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OZET

OKULONCESI EGITIMDE KALITENIN GELiSTiRILMESINE iLiSKIiN
IDARECI, OGRETMEN VE VELi GORUSLERI

Ardi¢ Uniivar, Ummiihan
Yiiksek Lisans Tezi, Cocuk Gelisimi ve Ev Yonetimi Egitimi Anabilim Dah
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Bilim Dah
Damisman: Yrd. Dog. Dr. Nadir Celikoz
Ekim 2011

Bu arastirmada, Konya ve Isparta il merkezinde bulunan okul dncesi egitim
kurumlarinda gorev yapan idareci ve 6gretmenler ile velilerin egitim ortamlarinin
“fiziksel mekan”, “rutin kisisel bakim”, “dil ve akil etme”, “aktiviteler”, “etkilesim”,
“aile ve personel” ile “yOnetici, 6gretmen nitelikleri” boyutlarina iliskin goriislerinin

belirlenmesi amaglanmaistir.

Arastirmada goriisme formu uygulanmistir. Arastirmanin 6rneklemini, Konya
ve Isparta il merkezinde 6 yas grubuna hizmet veren 3’ii MEB’ e bagli ilkdgretim
okulu biinyesindeki anasinifi, 5 bagimsiz anaokulu, 1 6zel ilkdgretim okulu
biinyesindeki anasinifi ve 1 iiniversiteye bagli uygulama anaokulu olmak {izere 10
okul 6ncesi egitim kurumunun egitim ortamu ile bu egitim ortamlarindan sorumlu
ogretmenler (10 kisi) , yoneticiler (10 kisi) ve ¢ocuklar1 ile bu kurumlarda egitim

alan veliler (10 kisi) olusturmaktadir.

Aragtirmada veri toplama araci olarak arastirmaci tarafindan hazirlanan
goriisme formlar1 ve Ogretmen, yoOnetici ve veliye ait kisisel bilgi formlari
kullanilmistir. Katilimeilar amagl 6rnekleme yontemlerinden "asir1 ve aykirt" durum

orneklemesi yontemi kullanilarak sec¢ilmistir.
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Yapilan goriismeler sonucunda binalar her ¢ocuk icin 10 m? alan diisecek
genislikte, farkli aktivitelerin yapilabilecegi egitim smiflarinin yer aldigi tek kath
miistakil binalar olmaldir. Saglik ve giivenlik Onlemleri daha bina yapim
asamasindayken planlanmali ve bu kurumu kullanacak kisilerin goriisleri alimmalidir.

Anaokullarinda c¢alisacak kisiler sertifikali ve egitimli kisiler olmalidir.

Anaokullarinda ek aktivitelere yer verilmeli bunun i¢in alan mezunu ve ¢ocuk
gelisimi egitimi almig farkli branglar da 6gretmenler gérevlendirilmelidir. Egitimde

birlik ve firsat esitligi saglamak icin devlet tarafindan ficretsiz kaynak kitaplar

dagitilmalidir.

Okuldncesi egitim kurumlarinda aile egitimi ¢aligmalarina agirlik verilmeli ve

egitimin icerigi hakkinda ailelere bilgiler verilmelidir.

Okuloncesi egitim kurumlarinda gorev yapan idareciler daha Onceden
ogretmenlik yapmis, cocuk gelisimi mezunu, kidem sahibi ve orta yasta kisiler

olmalidir.

Anaokullarinda gorev yapan Ogretmenler ¢cocuk gelisimi mezunu, alani ile

ilgili gelismeleri stirekli takip eden, geng ve enerjik kisiler olmalidir.

Bu sonuglar dogrultusunda Okul dncesi egitim ortamlarmim niteligine iliskin
standart gostergeler olusturulmali ve biitiin okul 6ncesi egitim kurumlarinin en iist
diizeyde nitelige sahip olmasi yOniinde diizenlemeler yapilmalidir. Okul 6ncesi
egitim kurumlarinin niteliginin artirilmast i¢in, kamu ve 06zel kurumlarin ve

kuruluslarin destegi alinmalidir.

Egitim ortamlar1 ve personel olanaklari iyilestirilmeli ve ¢alisanlara alanlaria

uygun hizmet i¢i egitim seminerleri verilmelidir.
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Okuloncesi egitim kurumlarma Cocuk Gelisimi mezunu idareci ve
ogretmenler atanmalidir. Bu kisiler Cocuk Gelislimi alanindan mezun olmus kisiler

tarafindan denetlenmelidir.
Ayrica ayni ¢alisma daha genis 6rneklem grubu ile farkli illerde yapilabilir.

Bu ¢aligmada ele alinan 7 alt boyut ayr1 birer ¢calisma olarak ele aliip daha detayli

sonuglar elde edilebilinir.

v



ABSTRACT

OPINIONS OF ADMINITRATORS, TEACHERS AND GUARDIANS ABOUT
QUALITY DEVELOPMENT AT THE PRE-SCHOOL EDUCATION

Ardic Unuvar, Ummuhan
Graduate Thesis, Child Development and Education of Home Administration
Main Discipline
Child Development and Education Discipline
Consultant : Assistant Professor Dr. Nadir CELIKOZ
Konya, October 2011

In this research, education environment of administrators, teachers and
guardians which are in the city centers of Konya and Isparta pre-school education
institutions  “classroom area”, “routine personal care”, “language and devise”,
“activities”, “interaction”, “family and staff” and “administrator, teacher

characteristics” opinions of related to dimensions determine is intended.

In this research, interview form is applied.Research sampling includes 3
nursery classrooms which are within public primary schools connected with MEB, 5
independent nursery school, 1 nursery classroom which is within 1 private primary
school and 1 nursery school which is connected with university totally 10 pre-school
institutions which are server to the 6 age group in the city centers of Konya and
Isparta, education environment of the institution, teachers which are responsible from
these education environments (10 people), administrators (10 people) and their

children and guardians who received training from these institutions (10 people).

In this research interview forms and teacher and guardians personal
information forms are used which were prepaid by researher as data collection
instrument. Participants of sampling methods for "excessive and contrary to the"

situation was selected using a sampling method.



At the end of interviews buildings must be wide as 10 M2 for every child, and
they must be one floor independent buildings which have education classes in where
can be different acitivities. Health and security precautions must be planned while
buildings have been building and opinions of people who will use this institution.

People who will work at pre-schools must be certificated and good educated.

To additional activities must be placed in pre-schools and for this field
graduated and child development graduated teachers must be nominated. To provide
equity and opportunity at education free source boks must be disrtibuted by

goverment.

At the pre-school education institutions focused on family education studies

and families must be informed about education contents.

Administrators who are serving at pre-school institutions must be teachers

who trainee before, child development graduated, has priority and middle age people.

Teachers who are serving at pre-school institutions must be child
development graduated, development follower with their fields, young and energetic

people.

On the way of these results; standart indicators must be formed which are
related pre-school education environment characteristics and some arrangements
must be done to have top level characteristics all pre-school education institutions.
To improve characteristics of pre-school education institutions, supports of public

and private institutions must be taken.

Education environments and personel facilities must be improved and in

service training seminars must be given to workers which related with their fields.
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Child Development graduated administrators and teachers must be nominated
to the pre-school education institutions. These people must be supervised by the

Child Development graduated people.

Furthermore same study can be done with a wide sampling in different cities.
7 sub dimensions which handled in this study can be evaluate and more detailed

results can be handled.
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ONSOZ

Her bir caligma, kendi smirhiliklar1 ¢ercevesinde belirli noktalara agiklik
getirme ¢abasindadir. Bu ¢abanin varligi, bazi sorularin yanitlanmasina onciiliik eder.
Okul 6ncesi egitim kurumlarmnim egitim ortamlarinin kalitesinin idareci, 6gretmen ve
veli diislinceleri agisindan incelendigi bu ¢alisma bes boliimden olusmaktadir. Birinci
boliimde, problem tartisilmakta ve kapsamli bir sekilde gerekceler agiklanmaktadir.
Ikinci bdliimde ise kuramsal ¢aligmalara ve ilgili arastirmalara yer verilmistir. Ayrica
bu béliimde konu basliklar1 ayrmtili olarak agiklanmaktadir. Ugiincii boliim ydntem
boliimiidiir. Aragtirmada kullanilan nitel arastirma yontemi agiklanarak, arastirmanin
yapilis agamalar1 anlatilmistir. Dordiincli boliim, bulgular ve yorumu icermektedir.
Bu boliimde arastirmada ele almman alt problemlere yonelik arastirma sorulari
aciklanarak katilimeilarin diisiinceleri anlatilmaktadir. Besinci ve son bolim ise
sonu¢ ve Oneriler boliimiinden olugmaktadir. Arastrma bulgularina dayali olarak

varilan sonuglar ve bu sonuglara dayali olarak gelistirilen 6neriler sunulmaktadir.

Lisans egitimimden baglayarak farkli agamalarda yoluma 151k tutan ve engin
bilgilerini 6zveriyle yansitan kiymetli hocalarima ve tez danismanim Yrd. Dog. Dr.
Nadir CELIKOZ’ e ve tezin temelini olusturan fikirlerini paylasan idareci, 6gretmen

ve velilere sonsuz tesekkiirlerimi sunuyorum.

Hayatimin her alaninda oldugu gibi, egitim-6gretim siirecimin paydaslari
arasinda en biiylik yere ve Oneme sahip olan aile bireylerimden; ilk 6gretmenim
olarak beni yetistiren, sabir ve ilgiyle destekleyen ve emegini higbir zaman
esirgemeyen anne ve babama; aldigim her nefeste, attigim her adimda varligini

hissettigim, giliciime gii¢ katan canim esime ¢ok tesekkiir ediyorum.

Yiiksek Lisans egitimim boyunca zamanlarindan ¢aldigim, hayata daha siki
baglanma ve yasama sebeplerim oglum Kiirsat ve minik kizzim Elif Su sizi ¢ok

seviyorum.
28.10.2011
Ummiihan ARDIC UNUVAR
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BOLUM 1

GIRIiS

Okul o6ncesi egitim, ¢cocugun dogdugu giinden, temel egitime basladig1 giine
kadar gegen yillar1 kapsayan ve cocuklarin daha sonraki yasamlarinda 6nemli roller
oynayan; bedensel, psikomotor, sosyal-duygusal, zihinsel ve dil gelisimlerinin biiyiik
Olclide tamamlandigi, ailelerde ve kurumlarda verilen kisiligin sekillendigi gelisim

ve egitim siireci olarak tanimlanabilir (Oktay, 1985).

Cocugun g¢esitli 6zellikleri, yetenekleri, ilgileri, 0-6 yaslar arasinda ortaya
cikar. Bu agidan ¢ocuk gelisiminin en kritik, en 6nemli ve en ¢ok dikkat gerektiren
donemi, bu yaslar1 kapsar. Cocuk, gelisimine yonelik temel bilgileri, becerileri,
tutum ve aliskanliklar1 ailede kazanir. Bu yonden aile, ¢ocugun bakimi, geligimi ve

egitiminden sorumlu temel kurum olma 6zelligi géstermektedir.

Aileden sonra okul Oncesi egitim kurumlari ¢ocugu toplumsal yasama
hazirlama bakimindan, aileyi destekleyen kurumlar olarak sistem iginde yerlerini
almaktadiwr. Okul Oncesi egitim kurumlari, kisiligin sekillendigi bu donemi,
cocuklarmn fiziksel, sosyal, duygusal ve biligsel gelisimleri agisindan en saglikli
sekilde gecirmelerini, onlar1 hayata hazirlamay1 ve aileyi okul Oncesi egitimi
konusunda bilgilendirmeyi amaglamaktadir (Oktay, 1985; 1999). Bu doénemde
verilen egitimin niteligi, cocugun gelisim ve yasantisini etkilemektedir. Okul dncesi
donemde verilen kaliteli egitim, ¢ocukta 6grenmeyi ve 6grenmeye istekli olmay1

arttirmakta ve tiim yasantisinda basarili olmasini saglamaktadir.

Okul Oncesi egitimin istenilen nitelikte yapilabilmesi, fiziksel sartlarin,
programim ve personelin iyi sekilde sec¢ilmesi ve planlanmasina baglidir (Oktay,

1999). Saglikli ve istenilen davranislara sahip ¢cocuklar1 yetistirmek, onlarin gelisim



ozelliklerini ve bu ozellikler dogrultusunda ihtiyaclarinin neler oldugunu bilmekle
miimkiindiir. Hangi diizeyde ve nerede olursa olsun, egitimde cocugun gelisim
durumunu, ilgilerini, ihtiyag¢larini, yeteneklerini ve i¢inde bulundugu c¢evre sartlarini
bilmek ve karsilastig1 problemler hakkinda fikir sahibi olmak gerekmektedir. Ancak
bu durumda etkili bir egitimden s6z edilebilir. Cocuklarin 6zelliklerini bilmeden
verilen egitim, hem gligtliir hem de tamamen tesadiiflere bagh kaldigi i¢in hata
yapilmasina ve istemeyerek de olsa onlarin zarar gérmesine yol agabilmektedir. Bu
egitim yasantilarindan yararlanamayan cocuklarin gelisimleri yavas olmakta ve
cocuklar bu olumsuz izleri yagsamlar1 boyunca tagimaya mahkim edilmektedir (Aral,

Kandir ve Yasar, 2000, s: 13).

Cocuklara okul oncesi egitim doneminde belli davraniglar1 kazandirmak ve
gelisimleri desteklemek icin gerekli egitim yasantilarini; fiziksel ve sosyal yonden
saglikli mekanlarda, ¢ocuklarin gelisim ve ihtiyaglarma cevap verebilen etkili
programlarin nitelikli 6gretmen tarafindan gergeklestirilmesi ile saglamak
miimkiindiir. Ogretmen nitelikleri ne kadar istenilen diizeyde olursa olsun, saglanan
olanaklar performansmi biiyiik Olclide etkilemektedir. Bu nedenle okul Oncesi
Ogretmenlerinin is verimlerinin arttirilmasi; calisma kosullarinin diizenlenmesine ve

sorunlarinin ortaya konmasina baglidir (Micklo, 1993; Saracho, 1988).

Okul oncesi 6gretmenlerinin mezun olduklar1 okul ve meslekte gegirdikleri
stirenin, okul dncesi egitim kurumlarinin fiziksel sartlari, plan ve program, kullanilan
yontem ve teknikler, sinif ve davranig yonetimine iligkin sorunlarini algilamalar1
iizerine yapilan bir arastrmanin sonucunda, dgretmenlerin, bazi sorunlart mezun
olunan okul ve meslekte gecirilen siireye goére farkliliklar gosterdigi ortaya
konmustur. Lisans ve on lisans mezunu dgretmenlerin karsilastiklari sorunlari, daha
ist diizeyde ve gergekci bir sekilde algiladiklari; meslekte gecirdikleri siirenin
artmast ile meslekteki olgunluklarinin da arttig1 ve buna bagl olarak meslek alanlar1

ile ilgili daha fazla sorunu dile getirdikleri saptanmistir.



Okuldncesi donem, insan hayatinin diger donemlerinin temelini olusturan bir
donemdir. Bu duruma gore, insan hayatinm her déneminin oldugu kadar okuloncesi
donemin de en iyi sekilde ve uygun yasantilarla gegirilmesi son derece onemlidir

(Oktay, 1999).

Cocuklara saglanan okuloncesi egitimin tiiriinden c¢ok, kaliteye iliskin
prensipler ve iyi bir uygulama onemlidir. Kaliteyi getirecek saglam prensipler ortaya
konup, uygulamalar bunlara uygun olarak yapilirsa dogru sonuca ulasilabilir (Ball,
1994). Cocugun en alic1 donemi olan okuloncesi yillarinda uygun davranislari, deger
yargilar1 ve temel aligkanliklar1 kazanmast i¢in sistemli, genis donanimli, planl —
programli bir yardim yapilmalidir. Bu nedenle bu tiir ihtiyaca daha bilingli ve yerinde
cevap vermek icin en ideal sekilde okuldoncesi egitim kurumlar1 hazirlanmalidir

(Oguzkan ve Oral, 1997).

NAEYC’nin (National Association For Education of Young Children)
(Kiigiik Cocuklarin Egitimi i¢in Amerikan Ulusal Dernegi) (1996) yaymnladigi;
dogumdan 8 yasa kadar olan c¢ocuklar icin kullanilan okuléncesi donemi
programindaki gelisimsel olarak uygun alistrmalar adli makalede, “okuldncesi
egitimine talebin artmasinin sebeplerinden biri olarak yasamin ilk yillarinda yasanan

tecriibelerin ileri derecede 6neminin kavranmis oldugudur.

Cocuklarin okuloncesi doneminde yasadiklar1 deneyimler sadece okul
yasantilarin1 etkilemekle kalmaz, tiim yasantilar1 boyunca etkisini devam ettirir.
Mevcut arastrmalar ¢ocuklarin c¢evrelerinin ve tecriibelerinin beyin gelisimi
iizerindeki etkilerini ortaya koymaktadir” ifadeleri dikkat ¢ekmektedir. Bu durum
g6z Oniine almacak olursa; ¢cocugun ¢evreyi denetimi altinda tutma, 6z saygi ve ait
olma duygular1 okulun ve egitim ortaminin diizenine gore bi¢cimlenebilmektedir.
Cocuklar kendi ihtiyaglarina gore diizenlenmis bir ortamu istedikleri gibi
diizenleyebilir ve kontrol edebilirler. Boyle bir ortamda daha ¢ok deneyimde
bulunur, cevrelerine dikkat ederler, gruba katilirlar ve bdylece kendilerine olan

giivenleri ve 6zsaygilari artar (Akt. Demiriz, Karadag ve Ulutag, 2003).



Ailelerin yani sira, okuldncesi egitimi ile ilgili olan 6§retmenlerin, ¢ocuklarin
egitimi ile ilgilenen diger personelin ve ¢ocuklarmn egitimi hakkinda karar verme
yetkisine sahip insanlarin ytliksek kalite standartlarinda bir okuloncesi egitim kurumu
hakkida yeterli bilgiye sahip olmasi, okuldncesi egitiminin ¢ocuklar iizerindeki
olumlu etkilerini arttiracagi gibi okuldncesi egitimin farkli sosyo—ekonomik
seviyedeki tiim ¢ocuklara ulagimini saglayacak ve iilke igerisindeki gelisimini daha

hizl1 bir sekilde etkileyecektir.

Okuloncesi egitim programlarnin  uzun donemdeki etkilerini izleyen
arastirmalar, cok gec yasta bile olsa bu programa katilan ¢ocuklarin kaliteli egitim
aldig1 takdirde ilerde yiiksek bir seviyeye ulastigini gdstermektedir. Ayni durum,
kalitesiz egitim veren programlara katilan ¢ocuklar iginse tam tersidir. Ozellikle,
daha kaliteli egitim alan, ilgi géren ¢ocuklar digerlerine gore diisiinme becerisi ve dil

gelisimi konularinda daha basarilidir (NAEYC, 1996).

Okuldncesi egitimin dnemi ve yarari ile ilgili bircok arastrma yapilmistir.
Ancak bu kurumlarda gorev alacak personel, 6gretmen ve idarecilerin sahip olmasi
gereken Ozellikler ile 6grenme ortaminin kalitesiyle ilgili arastirmalar yok denecek
kadar azdir. Bu arastirmayla okuldncesi egitimin uygulama boyutunda yer alan
kisilere gore fiziksel ortam, 6gretme 6grenme siireci, 0gretmen, idareci ile personelin

tasimasi gereken Ozellikler kalite agisindan irdelenmektedir.

Ayrica okuloncesi egitimin Onemli bir pargasi olan ailelerin kalitenin
artirilmasina iliskin disiinceleri alinarak egitimin faydalanicilarinin sorunlar1 ve

diisiinceleri ortaya konmaktadir.



1.1. PROBLEM

Bu arastirmada; okul oOncesi egitim kurumlarinda gorev yapan idareci,
ogretmen ve velililerin, okul oOncesi egitim kurumlarinda kalitenin nasil
artirilabilecegine iliskin goriisleri nelerdir? Sorusu temel problem olarak ele

alinmistir. Bu dogrultuda asagidaki alt problemlere cevap aranmigtir.

1.2. ALT PROBLEM

1. Idarecilerin, okul dncesi egitim kurumlarinda kalitenin nasil

artirilabilecegine iligkin goriisleri nelerdir?

1.1. Kalitenin artirilabilmesi i¢in fiziksel mekan nasil diizenlenmelidir?

1.2.Kalitenin artirilabilmesi i¢in ¢ocuklarin rutin kisisel bakimlar: nasil
yapilmalidir?

1.3. Kalitenin artirilabilmesi i¢in dil ve akil etme etkinligi nasil olmalidir?

1.4. Kalitenin artirilabilmesi i¢in aktiviteler nasil uygulanmalidir?

1.5.Kalitenin artirilabilmesi i¢in etkilesim ne sekilde
gergeklestirilmelidir?

1.6.Kalitenin artirilabilmesi i¢in aile ve personel 6zellikleri nasil
olmalidir?

1.7. Kalitenin artirilabilmesi i¢in yonetici ve ogretmenler hangi dzellikleri

tasimalidir?

2. Ogretmenlerin, okul oncesi egitim kurumlarinda kalitenin nasil

artirilabilecegine iligskin goriisleri nelerdir?

2.1.Kalitenin artirilabilmesi i¢in fiziksel mekdn nasil diizenlenmelidir?
2.2.Kalitenin artirilabilmesi i¢in cocuklarin rutin kisisel bakimlar: nasil
yapilmalidir?

2.3. Kalitenin artirilabilmesi i¢in dil ve akil etme etkinligi nasil olmalidir?



2.4. Kalitenin artirilabilmesi i¢in aktiviteler nasil uygulanmalidir?

2.5. Kalitenin artirilabilmesi i¢in etkilesim ne sekilde
gerceklestirilmelidir?

2.6. Kalitenin artirilabilmesi i¢in aile ve personel 6zellikleri nasil
olmalidir?

2.7. Kalitenin artirilabilmesi i¢in yonetici ve ogretmenler hangi 6zellikleri

tagimalidir?

3. Velilerin okul dncesi egitim kurumlarinda kaliteyi gelistirmeye iliskin

goriisleri nelerdir?

3.1.Kalitenin artirilabilmesi i¢in fiziksel mekdn nasil diizenlenmelidir?

3.2.Kalitenin artirilabilmesi i¢in ¢ocuklarin rutin kisisel bakimlar: nasil
yapilmalidir?

3.3. Kalitenin artirilabilmesi i¢in dil ve akil etme etkinligi nasil olmalidir?

3.4. Kalitenin artirilabilmesi i¢in aktiviteler nasil uygulanmalidir?

3.5. Kalitenin artirilabilmesi i¢in etkilesim ne sekilde gerceklesmelidir?

3.6. Kalitenin artirilabilmesi i¢in aile ve personel 6zellikleri nasil
olmalidir?

3.7.Kalitenin artirilabilmesi i¢in yonetici ve ogretmenler hangi dzellikleri

tasimalidir?

1.3. ARASTIRMANIN ONEMIi

(Cocugun en alic1 donemi olan okuldncesi yillarinda uygun davranislari, deger
yargilar1 ve temel aligkanliklar1 kazanmasi i¢in sistemli, genis donanimli, planli —
programli bir yardim yapilmalidir. Bu nedenle bu tiir ihtiyaca daha bilingli ve yerinde
cevap vermek icin en ideal sekilde okuldoncesi egitim kurumlari hazirlanmalhidir

(Oguzkan ve Oral, 1997).



Cocukluk doneminin en kritik ve en iizerinde durulmasi gereken bu
doneminin kalite acisindan incelenmesi dnemlidir (NAEYC, 1996; Fiene 2002)’ ye

gore okuloncesi egitiminde kaliteye iliskin gostergeleri asagidaki sekilde siralamistir;

(1) Cocuk suiistimalini 6nleme ve raporlama,
(2) Uygun saglik raporu,

(3) Personel/cocuk orani, grup biiyiikliigii,
(4) Yonetici nitelikleri,

(5) Ogretmen nitelikleri,

(6) Personelin egitimi,

(7) Denetim ve disiplin,

(8) Yangin alarma,

(9) T1bbi miidahale,

(10) Acil durum ve iletisim plana,

(11) D1s mekanlarda oyun alanlari

(12) Zehirli maddelere erismeme,

(13) El yikama ve kurulama (Fiene, 2002).

American Academy of Pediatrics (2005) de benzer sekilde “okul 6ncesinde

yiiksek kalite gostergeleri” olarak alt1 temel gosterge sunmaktadir:

(1) Eyalet lisansina sahip olma ya da akredite edilmis olma,

(2) Personel/cocuk orani,

(3) Yoneticilerin ve diger personelin egitimi,

(4) Hastaliklarin kontrolii,

(5) Acil durum uygulamalar1

(6) Kazalardan korunma unsurlarindan olugsmaktadir (American Academy of
Pediatrics,

2005).



Cocuklar iizerinde egitim hizmetinin degil, ancak “nitelikli” okuldncesi
egitim hizmetlerinin etkili oldugu bilimsel arastirmalarla kanitlanmistir. Bu nedenle,
sistemde yer almas1 gereken, herhangi bir okuloncesi egitim kurumu degil, “nitelikli”

bir kurumdur.

Bir kurumun nitelikli olmasinda 6nemli olan etkenler; kurumun fiziksel
donanim ve diizeni, ¢ocuklarin gelisim diizeyleri ve bireysel farkliliklarini g6z 6niine
alan egitim programi, gilinlik program, 6gretmen davraniglar1 ve 6gretmen — gocuk
iletisimi, okul — aile isbirligi ve programin degerlendirilmesidir. Bu faktorlerin
tiimiiniin, cocuklarin gelisimi i¢in en etkin bigcimde uygulanmasi, o kurumun niteligi

acisindan dnemlidir (Bekman, 2000).

Kaliteli bir okuldncesi egitiminin ne derece Onemli oldugu acikca
goriilmektedir. Ulkemizdeki okuldncesi egitim kurumlarinin kalite gdstergeleri
acisindan  incelenmesi  okuldncesi  egitimin  kalitesini ortaya  koyacagi
diistiniilmektedir. Tiirkiye’de okuldncesi egitiminin hizla yayginlastig1 gozle goriiliir
bir gercektir. Giiniimiizde okuloncesi egitim kurumlarma iliskin ya da okuldncesi
cocuklara yonelik c¢esitli arastirmalar yapilmakla birlikte, okuldncesi egitim
kurumlarinin yap1 ve yontem olarak kalite bakimindan yapilan ¢aligmalarin yeterli

diizeyde olmadig1 soylenebilir.

Okuloncesi Egitimde kaliteye yonelik yapilan arastirmalar incelendigi zaman
egitimin birebir i¢inde olan idareci, 6gretmen ve velilerin diisiincelerine yeterli
diizeyde yer verilmedigi gozlenmistir. Bu arastirma sayesinde idareci, 6gretmen ve
velilerin egitimde degismesini istedikleri noktalar tespit edilebilecek, bu sayede

kaliteli bir okul 6ncesi egitim temelden planlanip uygulamaya gecilebilecektir.

Bu arastrma sayesinde Ogretmen, idareci ve velilere gore kaliteli bir
okuldncesi egitimde olmasi gereken Ozellikler acikga goriilebilecektir. Bu sayede
okuloncesi egitim ile ilgili bakanlik birimleri, yiiksek Ogretim kurumlari, 6zel
okuldncesi egitim kurumlari, okul idarecileri, 6gretmenler olmasi gereken ozellikleri

inceleyip bu dogrultuda 6nlemler alabileceklerdir.



Okuldncesi egitimin 6nemi ve yarari ile ilgili bircok arasgtrma yapilmistir.
Ancak bu kurumlarda gorev alacak personel, 6gretmen ve idarecilerin sahip olmasi
gereken oOzellikler ile ilgili arastirmalar yok denecek kadar azdir. Bu arastirma
sayesinde okuldncesi egitimin uygulama boyutunda yer alan kisilere gore 6gretmen,
idareci ve personelin tagimasi gereken Ozellikler incelebilecektir. Ayrica okuloncesi
egitimin 6nemli bir par¢asi olan ailelerin kalitenin artirilmasina iligkin diisiinceleri

alinarak egitimin faydalanicilarinin sorunlar1 ve diisiinceleri incelenebilecektir.

Degisme ve gelismeler bu alandaki arastirmalara duyulan gereksinimi
arttirmaktadir. Belirtilen kriterler dogrultusunda kaliteye yonelik ¢ok sayida ¢aligma
olmamas1 aragtrmanin Onemini artrmaktadir. Ayrica arastrma sonucunda elde
edilen bulgularin, okuldncesi egitimin niteligini artwrmaya yonelik olarak almacak
olan tedbirlere ve yapilacak degisikliklere yon verecegi diisiiniilmektedir. Bu alanda
yurt disinda yapilan kalite caligmalarinm, iilkemize yansitilabilmesi ve cagdas
diizenlemelerin yapilabilmesi i¢in bir tespitte bulunmayr saglamasi agisindan

Onemlidir.

1.4. SAYILTILAR

Arastirma asagidaki sayiltilara dayanilarak yapilmistir.

1. Ulkemizde bulunan okuldncesi egitim kurumlarinda kalite yetersizdir.

2. Arastrma kapsaminda gorlisme yapilan idareci, Ogretmen ve veliler

arastirma konusu ile ilgili yeterli bilgiye sahiptir.



1.5. SINIRLILIKLAR

Bu arastirma;
1. Konya ve Isparta ili 6rnegi ile sinirhdir.
2. Aragtirma verileri, 2010- 2011egitim doneminde toplanan veriler ile sinirhidir.
3. Arasgtirma MEB’ e bagli ilkdgretim okullar1 biinyesindeki anasimaiflari,
bagimsiz anaokullari, 6zel i1kdgretim okullar1 biinyesindeki anasmiflarinda
gorev yapan 10 6gretmen, 10 idareci ve bu kurumlarda egitim goren 10

cocugun velilerinin goriisleri ile smirhdir.

4. Ogretmen, yonetici ve velilere ait kisisel bilgiler, arastirmaci tarafindan

hazirlanan bilgi ve goriisme formu ile elde edilen verilerle sinirlidir.
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BOLUM 2

KURAMSAL ACIKLAMALAR VE ILGILi ARASTIRMALAR

2.1. OKULONCESI EGITiM

Okul Oncesi Egitim, 0 — 6 yas cocuklarinin bireysel 6zelliklerine uygun

olarak;

» Tiim gelisimlerini, toplumun kiiltiirel degerleri dogrultusunda yonlendiren,

» Duygularinin gelisimini ve algilama giiciinii artirarak akil yliriitme siirecinde
ona yardimci olan ve yaraticiligini pekistiren,

» Onlarin; milli, manevi, ahlaki, kiiltiirel ve insani degerlere bagliligini
gelistiren,

» Kendini ifade etmesine, 6z denetimlerini saglayabilmesine ve bagimsizligini

kazanmasima olanak saglayan sistemli bir egitim siirecidir.

1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu’nda ise Okul Oncesi Egitim
“Mecburi ilkogretim cagia gelmemis ¢ocuklarin egitimini kapsayan, istege baglh bir
egitimdir” der. Ayrica, “Okul Oncesi Egitim Kurumlari, gocuklara Tiirk¢e’nin dogru
ve glizel kullanimmi saglar, onlar1 ilkogretime hazirlar ve toplum tabanl aile ve

cocuk egitimi yapar” der.

Okul 6ncesi donem, ¢ocugun gelisiminin ¢ok hizli ve kritik oldugu yillardir.
Kalitimm yaninda, ¢ocugun dogum oncesinden baslayarak etkilesim halinde oldugu
cevreden kazandiklari, onun yetiskinlikteki kisiligini, aligkanliklarmi, deger
yargilarin1 bi¢cimlendirmektedir. Bu nedenle, egitim sistemimizin ilk basamagini

olusturan okul 6ncesi egitim, ¢ocugun daha sonraki yillarina yon veren bir siiregtir.
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Okuldncesi egitim zorunlu temel 6grenim ¢cagma gelmemis ¢ocuklarm egitimi
olarak 0-6 yas cocuklarin1 kapsar. Cocuklarin bedensel, zihinsel ve sosyal
gelisimlerinin en hizli oldugu donemlerden biridir. Bu donemdeki gelismeler,
cocugun ilerdeki yasaminda biiyiikk Onem tasimaktadir. Bloom'un yaptigi
aragtirmalara gore, 17 yasina kadar olan zihinsel gelismenin % 50'si 4 yasina, %30'u
4 yagindan 8 yasina,%?20 ise 8 yasindan 17 yasma kadar olusmaktadir. Bu bilgilere
gore cocugun egitiminde erken yillarin degeri biiyiiktiir ve bu dénemde c¢ocugun
yetenek ve becerilerini gelistirmek i¢in ona rehberlik etmek, ¢ocugun dogru
davraniglarmi pekistirmek gerekir. Bu da ancak en iyi bir sekilde planlanmais, sistemli

bir okuloncesi egitim ile olur” (Fidan,1977, s.18).

Okul 6ncesi egitimin ulagmaya ¢alistig1 ¢ok dnemli amaglar1 vardir. Bunlar;

» Cocugun fiziksel yapisii tantyip, onun fiziksel ihtiyaclarini karsilayarak

gelismesini saglamak ve viicudunu etkin bigimde kullanmasini 6gretmek,

» Sevgi aligverisinin oldugu bir ortam yaratarak, kendisine ve bagkalarmna kars1

olumlu ve diiriist bir tavir gelistirmesini saglamak,

» Sunulacak etkinliklerde; grup igine katilmasmi, saglkli iligkiler kurmasini,
kiiltiirel degerlere sahip ¢ikmasini ve giinliik hayattaki temel aligkanliklarin

kazandirilmasi yani sosyallesmesini saglamak,

» Ne oldugunu kavramasma, cinsel kimligini kazanarak benlik kavramini
gelistirmesine, kendini ortaya koymasina olanak saglayici ortamlar yaratarak,
0z denetimini gelistirmesine ve bagimsiz bir kisilik kazanmasina imkén

yaratmak,

» Uyaric1 cevre kosullar1 sunarak, akil yiiriitme yetenegini ve yaraticiligini

gelistirmesini, dilini zenginlestirmesini saglamak,

12



» Onlar1 bir iist 6grenim icin gerekli zihinsel olgunluk diizeyine ulastirarak,

okul yagsami i¢in gerekli sosyal becerileri kazanmasini saglamak,

2.2. KALITE

Kalite, bir durumun nasil oldugunu belirten, onu bagka durumlardan ayiran
ozelliktir. Kalite verimlilik, esneklik, etkili olma, programa uyma, siire¢, yatirim,
kusursuzluk arayigina sistemli bir yaklasimdir. Egitimde kalite, 6gretmenin 6grenme
sorumlulugunun yani sira 6grenciye de 6grenme sorumlulugu veren bir yaklagimdir.
Bu yaklagim, 6grenciyi merkeze alan, onun etkin katilimini 6ngoren, ihtiyaglarma
uygun egitim teknolojisi kullanan, insancil kuramlarla ortak kavramlar1 kullanmayq;
yetiskin-¢ocuk oranlari, grup biiylikligii ve gelisimsel uygulamalara bagli kalarak
diizenlenen bir dizi egitimsel uygulamalara ait nitelikleri kapsar (Pianta and
others,2005). Uzmanlar egitimde kaliteyi hem bir egitim siireci, hem de son bir iiriin

olarak gormektedirler.

2.3. OKULONCESI EGITIMINDE KALITE VE KALITEYIi
ETKILEYEN FAKTORLER

Egitimin hedefi etkin birey, etkin vatandas yetistirmektir. Egitim siirecinde
cocugun, kendi bireyselligi korunurken toplumla bir biitiin hilinde ve toplumun
gelismesine faydali sorumlu vatandas olmasi da gerceklestirilmelidir. Bu ise ancak
temel bilgi, beceri, alisgkanliklarmn kazanildigi okul 6ncesi yillarindan baslayarak
cocuklarm 6grenme yasantilarmin kalitelerini arttirma yoniinde gosterilecek dikkatli
cabalarla miimkiin olabilir. Bu nedenle okul 6ncesi yaslarindan itibaren ¢ocuklarin

biiylime, gelisme ve 6grenme ortamlarini nitelikli hale getirmek gerekmektedir.
Okul oncesi egitimin toplumsal gereksinimlerin karsilanmasinda ¢ok onemli

bir sorumlulugu oldugu bilinmektedir. Toplumsal degisimi ve gelisimi yaratacak

bireylerin yetistirilmesinde iistlendigi sorumlulugun ciddiyeti nedeniyle okul 6ncesi
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egitimin kalite boyutunda yayginlastirilmasi konusunda belirli hususlara dikkat

cekilmelidir (Tugrul, 2005).

Fuller; (2002) kalite dort kategori altinda inceler. Bunlar;
1. Teknik tiretim siireci
2. Bireysel beceriler ve algilar
3. Okul ve smf orgiitlemesi

4. Kurumsal dikkat ¢ekicilik

Fuller’e gore her durumda gegerli olabilecek kaliteli bir okul tanimi yapmak
olduk¢a gii¢ bir istir. Kalite olarak neye bakilacagi bilinir, fakat kalitenin hangi
kosullar altinda nasil Olgiilmesi gerektigi konusunda ¢ofu zaman ne yapilacagi

tartigilir (Fuller, 1986).

Glasser benzer sekilde, tiim durumlara uygulanabilecek bir kalite tanimini
bulmanin asir1 derecede giic oldugunu belirtir. Ancak, o da kalitenin her zaman
tanimlanamazsa da, goriildiigiinde hemen fark edilebilecegini vurgular (Glasser,

1990).

Kalite terimi egitimle ilgili tartigmalarda cogu zaman kullanilmaktadir. Fakat
buna ragmen egitime iliskin olarak tanimlanmasi, ac¢iklanmas1 zor bir kavram olarak

degerlendirilmektedir.

2.3.1. FiZIKSEL MEKAN

Bir okul6ncesi egitim kurumunda ¢ocuga verilen egitimin niteligini belirleyen
ogelerden biri, kurumun fiziksel konumunun diizenleme bi¢imi ve donatimidir.
Uygun sekilde diizenlenmis ve yeterli miktarda materyalle donatilmig bir okuloncesi
egitimi kurumu, her seyden 6nce saglikli, giivenli ve ¢ekici olarak ¢ocuklarm tiim

gelisimlerine yoneliktir (Demiriz, Karadag ve Ulutag, 2003).
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Anaokullar1 binasi genellikle cocuklarin kolaylik hareket edebilmeleri ve
herhangi bir tehlikeye meydan verilmemesi i¢in tek kat olarak tasarlanmalidir. Bina,
iklim kosullarma uygun olarak yapilmalidir. Havalandirma ve aydmlatma saglik
kosullarina uygun sekilde yapilmalidir. Bina saglik kosullarmma uygun olmaldir.

Anaokullar1 cocugun evine benzer alanlar olmalidir.

Ogretme-6grenme ortamlarinda grenmeye duyulan ihtiyag, giidiilenme,
uyaricl yogunlugu ne kadar artirilir ve 68renmeyi engelleyici faktorlerin etkisi ne
kadar azaltilirsa o kadar etkili 6grenme gergeklesir (Senemoglu, 2004). Iyi yapilmis
bir smif diizenlemesi 6gretmenin verdigi egitimi destekleyip, ¢ocuklarin kendilerini
siifa ait hissetmesini ve sinifta bagimsiz hareket edebilmelerini saglar. Fakat uygun
yapilanmamis bir smif diizenlemesi siifta kargasa yasanmasina, dgretmenin daha
fazla yorulmasmna neden olabilir. Iyi diizenlenmis bir smif ortami ¢ocuklarin
oyununun gelismesini, bagimsizliklarini, sosyallesmelerini ve karsilastiklar1

problemleri ¢ozmelerini tesvik eder (Coughlin ve ark. 1997).

Okuloncesi donem ¢ocuklar1 enerjik ve hareketli bir yapiya sahiptirler. Sahip
olduklar1 enerjiyi olumlu yonde harcayabilmeleri i¢in genis ve giivenli alanlara
ihtiyaclar1 vardir. Bunun i¢in uygun sekilde diizenlenmis bahce ve oyun salonlar1 her
egitim kurumunda mutlaka bulunmalidir. Cocuklarin hareketli etkinlikleri
yapacaklar1 alanlarin yan1 swra dinlenmeleri i¢in sessiz alanlar ve yalniz

kalabilecekleri alanlara da ayrica ihtiyacglar1 vardir.

Cocugun cevreyi denetimi altinda tutma, 6z saygi ve ait olma duygular1
okulun ve egitim ortamimin diizenine gore bi¢imlenebilmektedir. Cocuklar kendi
ihtiyaclarina gore diizenlenmis bir ortami istedikleri gibi diizenleyebilir ve kontrol
edebilirler. Kendilerine 6zel diizenlenmis ortami ¢abuk benimser ve kendilerini

oranin bir pargasi olarak goriirler.
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Bir okuldncesi egitim kurumunda smiflar en 6nemli yere sahiptirler. Sinif
egitim ortamini olusturur; ¢ocuk egitim ortaminda rahat olarak kendini ifade edebilir
ve rahat hareket edebilirse iyi bir 6grenme ortaminm olustugu sdylenebilir. Sinif
alaninda Oncelikle alanmn genisligi, 151k, 151, ses gibi temel 6zelliklerin 6grenme
ortami i¢in uygun hale getirilmesi gerekmektedir. Smif ortammnin biylikligi
cocuklarn etkinliklerini etkileyecektir. Cok kiiciik ya da ¢ok biiylik bir sinif istenilen

bir durum degildir.

Egitim ortamu diizenlerken dikkat edilecek en 6nemli nokta mekanin ¢ocuk sayisina
uygunlugudur. Simif mevcudu yaslara gore farklilik gosterir. lyi bir egitim igin
ozellikle biliylik yaslarda cocuk sayismin 20’yi asmamasi gereklidir. Ciinkii 20
cocuktan fazla oldugunda egitimcinin etkinligi azalacak ve ¢ocuk basina diigen siire
kisalacaktir. Bu nedenle smiflarin genisligi her ¢ocuk basma 3-4 m2 hesaplanarak
planlanmali, a¢ik hava oyun alani ise, her ¢ocuk i¢in 7-14 m2 arasinda, okulun
olanaklarma gore diisiiniilmelidir. Anaokulu binas1 olanaklar ¢ergcevesinde anayoldan

ve trafikten uzak olmalidir

Smifta mekan ayrilacak olan gesitli amactaki etkinlikler, grup calismalari,
masa ve sandalyeler, dolaplar ve aletlerle, arag — gerecler miimkiin oldugunca bu
Olgliniin disinda tutulmalidir. Kiigiik yaslar icin bu sayr daha da azdir (Demiriz,
Karadag ve Ulutas, 2003). Egitim ortaminda etkinliklere uygun ve monotonluk
yaratmayan bir aydinlatma segilmelidir. Ornegin kitap kosesinin dogal aydinlatmanin
saglanacagi1 bir yerde diizenlenmesi daha uygun olacaktir(Pencere onleri gibi).
Smifin az 151k alan yerlerinde evcilik kosesi, blok kosesi diizenlenerek hos bir

aydinlatma ile daha ¢ekici hale getirilebilir (Demiriz, Karadag ve Ulutasg, 2003).

Aydmlatma pencere ve lambalarla saglanabildigi gibi yapisal bazi
diizenlemelerle de saglanabilir. Mekan iginde kiris ve kolonlarmm olmamasi,
duvarlarin piiriizsiiz ve acik renkte olmasi, ortamin egyalarin sade ve acik renkte
olmasi, esya kalabaliginin Onlenmesi aydinlik ve ferah bir goriinim verebilir.

Aydimnlatma dolayli, ¢ok yonli ve yumusak olmalidir. Gerektiginde ortamin
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karartilabilecegi perdeler vb. esyalar kullanilarak aydinlatma kontrol altina

alinmalidir (Anonim, 1998).

Toplu yasanilan kurumlarda havalandirma dogal bir ihtiyactir. Okuldncesi
egitim kurumlarinda da ¢ocuklarm etkinlikleri sanat, oyun, uyku, yemek vb. gibi
cesitli etkinlikler oncesi ve sonrasi kullanilan mekanlarin mutlaka havalandirilmasi
gerekir. Kurumda her birimin havalandirilmasi, ¢cocuklarin ve ¢alisanlarin sagligini
ve ayni zamanda etkin olarak ¢aligmalarini onemli Slgiide etkileyecektir (Demiriz,
Karadag ve Ulutas, 2003). lIyi diizenlenmis bir kurumda dogal ve mekanik
havalandirma sistemi bulunmalidir. Pencereler havalandirma i¢in agilabilmeli,

tavanda havalandirma fanlar1 veya tavan pencereleri bulunmalidir (Hutchison, 1999).

Bir mekanda saglanmasi gereken hava sicakligi, bu mekéanda yapilacak
etkinlikler, mekan i¢i hava hareketleri, nem orani, giyim kosullari, mekanin
kullanilma siiresi gibi faktorlere gore degismektedir. Cok sicak yaz veya ¢ok soguk
kis gilinlerinde etkinlikler kapali mekanlarda yapilacagindan biitiin mekanlarm i¢
sicaklik ve nem oraninin ayni derecede olmasi ve iyi ayarlanmasi gerekmektedir. Bu

genellikle % 35 nem oran1 ve 18 — 20 derece sicaklik demektir (Cin, 1989).

Okul mekanlarmmin renkleri belirlenirken renklerin psikolojik etkileri goz
online almmalidir. Okul i¢inin sadece ana renklerle boyanmasi zorunlu degildir,
farkli (ara) renklerde kullanilabilir. I¢ mekanin duvar boyalari; kokusuz, rutubet
yapmayan, havay1 geciren ve kolay temizlenebilen 6zelliklerde olmalidir. Tavanlarin
saglik acisindan daha uygun olan kirecle boyanmasi daha yararhidir (Demiriz,
Karadag ve Ulutas, 2003). Egitim ortaminin duvarlari, cocuklarin ¢calismalarina gore
ayni veya farkli renk ve cinste olabilir. Ornegin, ¢ocuklarin boya sigratma olasiligma
karsin sanat kosesinin duvarlar1 kolay temizlenebilen saten, yagli boya vb ile
boyanabilir. Her etkinlik kosesinin duvar rengi farkli olmasa da, smiftaki renk
uyumunu bozmadan birkac¢ degisik kdsede degisik renklere yer verilebilir (Demiriz,
Karadag ve Ulutas, 2003).

17



Cocuklarin egitim ortamlari, yapilan aktivitelere gore yumusak ve sert
mekanlar olarak diizenlenmelidir. Oyun alan1 ve sanat etkinliklerinin yapildigi alan
dosemeleri farkli eylem tiirlerine gore diisliniilmelidir. Oyun alam1 yumusak,
terletmeyen, esnek ve sicak bir malzeme ile sanat etkinliklerinin yapildig1 alan ise

kolay temizlenebilir, esnek kaymaz bir malzeme ile kaplanmalidir (Anonim, 1998).

Smif diizeni esnek bir yapiya sahip olmalidir. Gerekli durumlarda koseler yer
degistirebilmelidir. Koselerin yerlesimi diger koseleri rahatsiz edecek sekilde
olmamalidir. Ornegin kitap kosesinin yanma miizik kosesi yerlestirilirse kdseler de
karmasa ¢ikacaktir. Bu gibi durumlar1 egitimci 6nceden hesaplayabilmeli ve ona gore
smif diizenini olusturmalidir. Smif diizenlemesinde cocuklarin da aktif olarak
katilim1 saglanabilir. Bu sekilde ¢cocuk da hem kendi ortaminit olusturmaktan dolay1
bir giiven olugsacak hem de smif diizenlemesinde kendi desteginin oldugunu bilerek

kendini smifin bir parcasi olarak kabul edecektir.

Koseler 1s1, 151k gibi Onemli unsurlar goz Oniine alinarak hazirlanmalidir.
Renk, 1s1, 151k gibi faktorler koselerin ilgi ¢ekiciligini mutlak dlciide etkileyecektir.
Egitim kurumunda kullanilacak olan esyalarin; alana uygunlugu, kaliteli, giivenli ve
ekonomik olmasi1 gibi ozellikler goz Oniinde bulundurulmalidir. Kullanilacak
esyalarin parcalanabilir veya tagmabilir ¢ok yonlii kullanilabilir olmasi, ihtiyag
oldugunda baska amaclarla kullanimin1 kolaylastiracaktir. Bu tiir esyalar alandan ve
paradan tasarruf saglayacagi gibi cocuklarin daha ¢ok ilgisini ¢cekecek ve onlara

yaratic1 0grenme ortami olusturacaktir (Akt. Demiriz, Karadag ve Ulutas, 2003).

Okuloncesinde ¢ocuklar giin boyunca daha ¢ok hareketli etkinlikler yapsalar
da bir¢ok etkinligi de masa lizerinde veya sandalyelere oturarak yaparlar. Bu nedenle
cocuklarmm boyuna uygun esyalar onlarin etkinliklerinde rahathik saglayacagi gibi,
onlar1 kendi etkinliklerini yapmaya yoneltir ve ortamin kendilerine ait oldugu

mesajini verir. (Akt. Demiriz ve Ark., 2003)
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Uygun boyut ifadesi cocuklarin rahat hareket edebilmelerini, otururken,
etkinlikler swrasinda fiziksel olarak rahatsizlik ¢ekmemeleri anlamma gelmektedir.
Kullanilan mobilya ve materyaller ¢ocuklara zarar verebilecek nitelikte olmamalidir.
Masa ve sandalyeler koselerinin sivri degil daha yuvarlak hatlara sahip olmasma
dikkat edilmelidir. Kullanilan materyallerin agir olmasi da istenilen bir durum
degildir. Ciinkii gerekli durumlarda sinif igerisinde yapilan degisikliklere ¢ocuklarda
katilmakta ve bu agir materyaller bu etkilesimi olumsuz yonde etkileyebilmektedir.

Cocuklarin kullanimi i¢in ayr1 yumusak tiirden mobilyalar bulunabilir.

2.3.2.RUTIN KISiSEL BAKIM

Rutin etkinlikler; giinliik etkinlik programinda okula gelig-gidis, toplanma,
temizlik, kahvalti, yemek, tuvalet ve dinlenme vb. her zaman ayni saatlerde yer
verilen etkinliklerdir. Ogretmenin daha ¢ok ¢ocuklarda 6z bakim ve sosyal becerileri
gelistirici davraniglar1 kazandirmak i¢in dogal olarak kullandig: etkinliklerdir (Aral,
Kandir ve Yasar, 2000).

Cocuklar smifa geldiklerinde smif egitimci tarafindan daha Onceden
hazirlanmis olur. Gelen ¢ocuklar istedikleri alanlarda ¢alismaya baslarlar. Bu arada
egitimci aileler ile gerekli bilgi paylasiminda bulunur. Bu sekilde cocuklarin o

giinliik durumlar1 hakkinda bilgi sahibi olur.

Personel cocuklarm giris ve cikislarinda samimi bir ortam yaratmalidir.
Cocuklarin bu sayede kendilerini hem dogal ortamlarinda hissetmeleri hem de giiven
duygusu olusmas1 saglanir. Okuldoncesi c¢ocugun yasaminda temel ihtiyaglar
oncelikleri de belirler. Yasamin ilk aylarinda bu ihtiyaclar iginde en Snemlileri
beslenme, uyku ve temizlik gibi temel yasamsal ihtiyaclardir. Bunlarin aninda ve

geregi gibi karsilanmasi son derece dnemlidir.
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Cocugun bu temel ihtiyaglarinin karsilanmasi sirasindaki yetiskin tavri, onun
diinyaya bakisinin, insanlara karsi gliven veya giivensizliginin temelini olusturur.
Kendisini tanimasina, hatalarini diizeltmesine hosgorii ve duyarlilikla imkan veren
bir okul ortami, ¢ocugun benlik algisin1 da olumlu yonde etkileyecektir (Oktay,

1999).

Bireylerdeki cesitli yeme aligkanliklari, yemeklerin cinsi ve pisirilme
bi¢imleri toplumdan topluma, iklimden iklime veya iilkeden {ilkeye degisiklik
gostermektedir. Pek cok davranislarinda yetigkini 6rnek alan cocuklar, yiyecek
tercihi konusunda da genellikle aile bireylerinden birini 6rnek alirlar. Bu nedenle,
cocuk icin dengeli bir beslenme programi hazirlanirken, aile bireylerinden gelecek

etkilerinde goz 6niinde bulundurulmasi gereklidir (Oktay, 1985).

Egitimci ¢ocuklarin yemek ihtiyaclarini karsilarken dikkatli olmalidir. Hangi
cocugun hangi besin maddelerinden yedigi, hangi besin maddelerine kars1 alerjisi
oldugunu bilmeli ve yemek listesi ona gore hazirlanmalidir. Cocuklarin varsa alerji
durumlar1 smif veya yemek odasinin duvarma not olarak asilmalidir. Yemek listeleri
hazirlanmadan Once aileler ile c¢ocuklarin yemek aliskanliklar1 hakkinda bilgi
ahigverisinde bulunulmalidir. Ornegin; cocuklarm ne tiir yemeklerden hoslandig,
yemek yerken ne gibi aligkanliklarinin oldugu, ailenin yemek tercihi ile ilgili belli bir

istegi olup olmadig1 gibi. Haftalik ya da aylik monii ailelere gonderilmelidir.

Beslenme zamaninda cocuklarda 6gretmen ile birlikte hazirlik yapabilir.
Yemek hazirliklarina aktif olarak katilan ¢ocuklarm (yemek masasint hazirlarken)
isbirligi konusunda deneyim kazanabilecekleri gozlemlenebilir. Beslenme igin
kullanilan materyallerin (kasik, ¢atal, tabak vb.) cocuklarin kullanabilecegi ebatlarda
olmas1 ¢ocuklar i¢cin beslenmenin daha eglenceli ve kolay ge¢cmesini saglayacaktir.
Ayn1 zamanda ¢ocuklarin kullanabilecegi boyutlardaki materyaller ¢ocuklarin kendi
islerini daha rahat yapmalarini ve bu sayede de cesaretlenmelerini ve kendilerinde bir

giiven duygusu olusturmalarini saglar (Harms, Clifford ve Cryer, 1998).
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Yemek saatlerinde personel de ¢ocuklar ile birlikte ayn1 ortamda bulunurlar,
ayni masaya otururlar ve giin icerisinde olan olaylar, ¢ocuklarin o giin i¢in ilgilerini
ceken konular konusulabilir; ¢gocuklarin birbirleriyle iletisim kurmalar1 saglanabilir

(Harms, Clifford ve Cryer, 1998).

Cocugun temel gereksinimlerinden biri olan uyku ihtiyacinin karsilanmasi
icin gerekli, diizenli davranig Orneklerinin gelistirilmesi, dogumu izleyen ilk
giinlerden baslayarak dikkatle iizerinde durulmasi gereken bir noktadir (Oktay,
1985). Okuldncesi egitim kurumunda, dinlenme / uyku zamani ¢ocugun ihtiyacina ve
yasina uygun olarak ayarlanmalidir. Uyku odasi ve kullanilacak malzemeler

cocuklarm yagma ve gelisim ozelliklerine gore secilmelidir.

Okul 6ncesi egitim kurumlarinda;
a) Uyku odalarinda 6grenci basia diisen hava hacmi 10 m?, kullanim alani1 ise
3 m*’den asag1 olamaz..
b) Yatak ve calisma odalar1 bol bol 151k almalidir.
¢) Cocuk karyolalar1 en az bir kisinin rahatlikla gecebilecegi araliklarla
diizenlenmeli ve emniyet altina alinmalidir. Ranza kullanilmamalidir. Zeminin ahsap
olmasi ve yalitimin iyi yapilmasi halinde, 25-30 cm yiiksekligindeki yayl yer yatagi

kullanilmalidir.

Dinlenme / uyku zamani program igerisinde esnek bir yapiya sahip olmalidir.
Ornegin; oyun zamanmda ya da biiyiik motor aktivitelerinde yorulan ¢ocuklarin

dinlenmesi i¢in firsat verilebilir (Harms, Clifford ve Cryer, 1998).

Uyku zamanmin ayarlanmasi ic¢in gerekli durumlarda aileler ile de
gortstilebilir, yaklagik 1,5 — 2 saat olarak planlanabilir. Dinlenme / uyku zamanina
katilmayan ya da erken uyanan cocuklar icin de farkli alanlarda farkl etkinlik
olanaklar1 saglanabilir. Ornegin; serbest zaman etkinliklerinden veya koselerden

yararlanilabilir.
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Okuloncesi egitim kurumlarinda en Onem verilmesi ve dikkat edilmesi
gereken alanlardan birisi de tuvaletlerdir. Tuvalet ve temizlik aligkanliklari, insan
saglhigl acisindan son derece Onemlidir. Bu aligkanliklarin olumlu bir bigimde
kazanilmas1 da, cocugun bu ilk temizlik gereksinimlerinin karsilanmasi sirasinda
aldig1 izlenimlerle ilgilidir. Bunun yani swra yemek ve diger aligkanliklarin
kazanilmasinda oldugu gibi temizlik ve tuvalet aliskanhiginin kazanilmasmda da

olgunlagsmanin énemli rolii vardir (Apak, 1984).

Tuvaletlerin miimkiinse smif icerisinde yoksa smnifa en yakin alanlarda
bulunmasi gerekmektedir. Cocuklar i¢in biiyilk 6nem tasiyan tuvaletler sade bir
yaptya sahip olmalidir. Islak zeminlerde ¢ocuklarin kayip diismemesi i¢in gerekli
giivenlik Onlemleri almmalidir. Klozet, lavabo, ayna vb. ¢ocuklarm boyutlarma
uygun olmasi cocuklarin kendiiglerini rahatca yapabilmeleri agisindan Onem
tagimaktadir. Gerekli 151k ve havalandirma olanaklar1 saglanmalidir. Devamli olarak
havalandirilmali ve giin igerisinde rutin temizligi yapilmahdir. (Harms, Clifford ve
Cryer, 1998). Tuvaletler igerisinde tuvalet ile ilgili malzemelerin saklanabilecegi
dolaplar bulunabilir. Ancak bu dolaplar cocuklarin yetisemeyecegi yiikseklikte
olmali, temizlik malzemeleri ortalikta birakilmamalidir. Ayrica ¢ocuklar tuvalette

yalniz birakilmamali mutlaka bir yetiskin gézetiminde bulunmalidir.

Okulun ilk giinlerinden itibaren saglik ve gilivenlik kurallar1 ¢ocuklarla
birlikte tartisilip konusulmalidir. Cocuklarin gerek 6zel gerekse genel temizlik, saglik
ile ilgili islemlere etkin olarak katilimlar1 i¢in  egitimci tarafindan
cesaretlendirilebilirler; egitimci olmasi gereken davraniglart Ornek olarak Once
kendisi sergiler daha sonra ¢ocuklarin yapmasi i¢in tesvik eder ( Harms, Clifford ve

Cryer, 1998).

Toplanma ve temizlik etkinligine katilan ¢ocuklarda, sadece sinifi toplamalar1
degil, sorumluluk almalari, sorumluluklarim1 gerektigi gibi yerine getirmeleri,
arkadaslar1 ile etkilesime girerek; paylasma, yardimlagma, isbirligi yapma ve
cevresine duyarli olma gibi davranislar1 gelistirmeleri beklenmektedir. Bu

davranislarin gelistirilebilmesi i¢in saglik ve temizlik ile ilgili etkinliklerin
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cocuklarin zevk alabilecekleri, eglenceli bir ugrasa dontistiiriilmesi gerekmektedir.
Cocuklar i¢in en eglenceli i, oyun olduguna gore bu tiir etkinliklerde oyun 6zelligi

tastyan degigik yontemlere yer verilmelidir (Aral, Kandir ve Yasar, 2000).

Swmiflar ve diger alanlar giivenlik dnlemlerine gore ayarlanmis ve ¢ocuklarin
aktiviteleri sirasinda devamli olarak bir yetigkinin gdzlemci olarak yanlarinda
bulunmasi ve ¢ocuklarin kendilerini rahat bir ortamda olduklarmi hissettirmesi
gereklidir (Harms, Clifford ve Cryer, 1998). Okulun genel giivenligi ile ilgili biitiin
detaylar diisiliniiliip onceden tedbir alinmalidir. Giivenlik kamerasi, pencerelere

korkuluk, kapilarin kilitli olmasi, bah¢enin duvarlarla ¢evirili olmasi gibi. ..

2.3.3. DIL VE AKIL ETME

Dil etkinlikleri ¢ocuklarm dil gelisimlerini saglamanin yani sira dili kurallara
uygun bicimlerde, kendi duygu ve disiincelerini de ifade edecek sekilde
kullanabilme ve dinleme becerilerini kazandirmada da 6énemli bir etkinliktir (Sahin,
2000). Dil etkinlikleri ¢ocugun zihinsel gelisiminde onemli rol oynamaktadir.
Cocuklar belli konularla ilgili diisiincelerini agiklarlar. Olaylar arasinda neden-sonug
iliskileri kurarlar. Belli kavramlar1 kullanmay1 6grenirler. G6zlem yapma ve problem
cozme becerilerini gelistirirler. Cocuklar bu etkinlikler sirasinda belli durumlarla
ilgili duygularin1 sadece sozel ifadelerle degil viicut hareketlerini, jest ve mimiklerini

kullanarak da ifade ederler. Boylece yaraticiliklarini ortaya koyma firsat1 bulurlar.

Cocuklarin  sosyal ve duygusal gelisimleri de bu etkinliklerden
etkilenmektedir. Cocuklar birbirlerinin konusmalarini dinleyerek, baskalarmin
haklarna saygi duymayi, sirasint beklemeyi Ogrenirler. Kendi diisiincelerini
aktararak, kendilerini ifade ederler. Grup icinde konusma cesareti kazanarak,
kendilerine olan giivenleri gelisir (Aral, Kandir ve Yasar, 2000) Tiirk¢e etkinlikleri
hazirlanmadan dnce hedef kitlenin dil gelisim seviyesi ve 6zellikleri dikkate alinmali

ve buna gore bir program hazirlanmalidir.
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Tiim ¢ocuk kuramcilar1 gelisimin belli evrelerden gecerek gerceklestigini ve
en etkin uyaricilarin onun gelisim diizeyine uygun uyaricilarin oldugunu kabul
ederler (Davasligil, 1984) Okuloncesi egitim kurumlarinda Tiirkge egitimi iki ana

baslik altinda ele alinabilir;

1. Dinleme egitimi (Alic1 dil)
2. Konusma egitimi (ifade edici dil) (Kogak, 2000)

Dinleme konusan kisinin vermek istedigi mesaj1 piiriizsiiz olarak anlayabilme

ve s0z konusu uyarana kars1 tepkide bulunabilme etkinligidir (Demirel, 1999).

Dinleme egitimi kiiciik yaslardan itibaren baslamalidir. Once aile sonra
okuloncesi egitim kurumlar1 ¢ocugun bu aligkanlifi kazanmasmda etkin rol oynar.
Seviyelerine uygun anlatilan hikdyeler, masallar ¢ocuklarda dinleme becerisinin
gelismesine katkida bulunur. Dinleme egitiminde egitimci neyi ni¢in dinleyeceklerini
onceden agiklar, sonra da dinleyenin anlama diizeyini sorular yardimi ile 6grenmeye
calisir. Ancak konugmacinin ses tonu ve vurgulamalarmma dikkat etmesi gramer

kurallarina uygun dogru se¢mesi ¢ok 6nemlidir (Kogak, 2000).

Konusma diisiincelerin, duygularin ve bilgilerin seslerden olusan dil araciligi
ile aktarilmasidir. En 6nemli iletisim ve etkilesim aracidir (Demirel, 1999). Cocugun
konugsmasinda cinsiyeti, zekasi, biyolojik ve fizyolojik yapisi, olgunlasma durumu,
ogrenme ve karsilastigir konusma 6rnekleri belirleyici rol oynar. Cocugun konugsma

gelisiminin istenilen nitelikte olmasi i¢in;

*Cocukla bebek gibi konusulmamali

*Nesnelerin ad1 dogru sdylenmeli, dogru konugsma 6rnekleri sunulmali

*Cocugun yanlig kullanimlarinin dogrular1 sdylenmeli ancak diizeltmesi i¢in bask1
zorlama ile yapilmamali

* Arkadas gruplarina katilmasi saglanmali

*Kliigiik yaslardan itibaren diizeyine uygun bol resimli kitaplar okunmali
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*Okunan kitaplarla ya da gdsterilen resimlerle ilgili sorular sorularak ¢cocuk
konugmaya giidiilenmeli

*Cocugun sorularina uygun cevaplar verilmeli

*Ses tonunu ayarlayici ¢aligmalar yapilmali

*Cocuklara grup oniinde bildikleri sarki, bilmece, siir soylemesi, hikdye anlatmasi

icin etkinlikler diizenlenmelidir (Kogak, 2000)

Okuldncesi egitim kurumlarinda zengin uyaricit materyallerin bulundugu bir
ortamda dil etkinlikleri daha aktif olarak gerceklestirilebilir. Ogretmen ¢ocuklarin
aktif aragtirma ve yetiskinlerle iletisim kurarak 6grenmelerini saglamak amaciyla
uygun ortam hazirlayabilir. Kitaplarin bulundugu kose, smifin aydinlik ve sessiz
kosesine yerlestirilmeli ve yakinlarinda bulunan ilgi alanlarmm giiriiltiilii ilgi alanlar1
olmamasma dikkat edilmelidir. Kdsede masa ve sandalyelerin yaninda, ¢ocuklarin
rahatga uzanabilecekleri genis bir alan ve minderler bulunmalidir. Kosede yer alan
kitaplar ¢ocuklarin yas ve gelisim seviyelerine uygun, ilgi alanlarinin ihtiyaglarini
karsilayabilecek farkli tiirden kitaplar olabilir. Giin icerisinde iglenen konu ile ilgili
kitaplarin bulunmasi, ¢ocuklarin konuya daha hakim olmalarma yardimci olacaktir.
Farkli kiiltir ve yetenekleri yansitan kitaplarm kosede bulunmasi c¢ocuklarin
ogrenmelerinde ve Ogrenmeyi desteklemede etkilidir (Harms, Clifford ve Cryer,
1998).Ayrica kitaplarda kullanilan yazi karakteri ve kullanilan kelimeler ilkdgretim
kademesine uygun olmalidir. Kitaplar bol resimli, renkli olmali ve gereksiz detaylara

bogulmamalidir.

Egitimci Tiirkge dil etkinliklerinde, cocuklarin istedikleri bir kitab1 alip
anlatmalarin1 ya da o giin icerisinde yasadiklari olaylar1 anlatmalarini isteyebilir.
Kiigiik grup ya da biiyiik grup olarak yapilan dil etkinlikleri ¢ocuklar1 konugmaya
tesvik eder ve c¢ocuklarin dil gelisimini 6nemli Olciide destekler. Egitimci bir
konunun baslangicin1 yaparak c¢ocuklarin konu ile ilgili diislincelerini ifade
etmelerine yardimci olabilir. Cocuklar1 gerek g6z kontaklar1 ve bedensel hareketler
ile gerekse sozel ifadelerle onayladigini ve dinledigini belli eder. Giinliik yapilan
rutin iglerde egitimci ¢ocuklar ile konusur, onlarin diisiincelerini ifade etmelerine

firsat verir ( Harms, Clifford ve Cryer, 1998).
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Egitimci; Tiirkee dil etkinliklerinde, drama etkinliklerinde vb etkinliklere bir
problem durumunu ¢ocuklara sunar ve ¢ocuklarin neden — sonug iligkisi kurmalarina,

problemi kendi aralarinda ¢6zmelerine yardimci olabilir.

Ayrica okuma yazma ve matematik etkinlilerinde kavramlari, renkleri ve
sayilar1 daha kolay kavratmak i¢in ¢ocuklarin yas ve gelisimlerine uygun 6gretici
kitaplar kullanilabilir. Bunun i¢in secilecek kitaplarda egitim kalitesinin yani sira
maddi yonii de goz oniine alinmalidir. Segilen kitaplar ¢ocuklar1 zorlamamali, renkli

ve kaliteli olmalidir.

2.3.4. AKTIiVITELER

Cocuklarn ilk alt1 y1lin1 kapsayan okuloncesi donem, ¢cocugun gelisiminin en
hizl1 oldugu donemdir. Bu dénemde ¢ocugun aldigi1 egitim, onun algilama giicilinii
arttirrr, yeteneklerini gelistirmesine ve duygularimi agiga vurmasina yardimer olur.

(Macaroglu Akgiil, 2004)

Okuloncesi egitim kurumlarinda uygulanan egitim programlari ¢ocuklarda
kendisinin farkinda olma, sosyal beceriler, kiiltiiriiniin ve diger kiiltiirlerin farkinda
olma, iletisim becerileri, algisal-devimsel beceriler, analitik diisiinme ve problem
cozme becerileri, yaraticilik ve estetik beceriler gibi birgok beceri ve yeterliligi
gelistirici nitelikte olmali ve bu becerileri kazandirabilmek i¢in ¢ocugun ihtiyaglarina
uygun olarak diizenlenmelidir. Bu nedenle genellikle oyun yoluyla o6gretimi
vurgulayan, Ogretme-o6grenme ortamlarmma ihtiyag bulunmaktadir (Geng ve

Senemoglu, 2001).

Ogretme-6grenme ortamlarinda 8grenmeye duyulan ihtiyag, giidiilenme,
uyarict yogunlugu ne kadar artirilir ve 6grenmeyi engelleyici faktorlerin etkisi ne
kadar azaltilirsa o kadar etkili 6grenme gergeklesir (Senemoglu, 2004).Cocuklarin

ilgi ve ihtiyaclar1 g6z Oniine alinarak yapilan egitim ortamlari ¢cocuklar i¢in daha ilgi
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cekici olacaktir. Bunun icin okuldncesinde uygulanan aktivitelerin g¢ocuklarin
gelisimine yardimci olabilecek aktiviteler olmasina dikkat etmek gerekir. Aktiviteler
ayarlanirken dikkat edilmesi gereken en Onemli nokta cocuklarin etkin olarak

yasayabilecekleri deneyimleri kapsayabilmesidir.

Okuloncesi egitim kurumlarinda, sanat etkinlikleri, Tiirk¢e-Dil, oyun, miizik,
drama etkinlikleri, matematik etkinlikleri, okuma yazmaya hazirlik, fen-doga
caligmalar1 ve televizyon/video — bilgisayar c¢alismalar1 gibi etkinliklere yer

verilmektedir.

Cocuklarin okuloncesi donemde kendilerini ifade etmede kullandiklar1 etkin
yollardan biri sanat etkinlikleridir. Cocuk iyi diizenlenmis, estetik, hayal gli¢lerini ve
yaraticiliklarini destekleyen sanat etkinlikleri zamaninda hem beceri yoniinden bir
gelisim gosterir, hem de psikolojik ve sosyal agidan 6nemli diizeyde bir destek goriir
(Tugrul, 2005). Sanat etkinlikleri ¢ocuklarin yaraticiliklarmi destekleyen, el
becerilerini gelistiren bir alandir, ayn1 zamanda kiiciik motor kas gelisimini de biiyiik
Olclide etkilemektedir. Planlama ve planladiklarmi gergeklestirme becerileri gelisir.
Ortaya bir {iriin ¢ikartirlar ve bunu arkadaslari, 6gretmenleri ile paylasirlar. Sonug
olarak kendilerine olan giivenleri ve 6z saygilar1 artar (Demiriz, Karadag ve Ulutas,

2003).

Grup olarak yapilan sanat aktiviteleri diginda, sinifta sanat materyallerinin
bulundugu ve ¢ocuklarin istedikleri sekilde calisabilecekleri bir alan bulunmalidir.
Smiflarin yaninda sanat malzemelerinin muhafaza edilebilecegi her smifin kendine
ait bir deposunun olmalidir. Burada bulunan materyallerle, cocuklar duygu ve
diisiincelerini ifade edebilirler, yaraticiliklarini gelistirebilirler ve renk, doku, boyut
gibi kavramlar1 0grenebilirler. Sanat kdsesinde hazir materyallerin yani sira artik
materyallerinde bulunmasi c¢ocuklarin daha yaratici diisiinmelerine etki edecektir.
Ornegin; makaralardan tekerlek, ceviz kabuklarindan gesitli hayvanlar vb daha farkli
bircok liriin ortaya ¢ikarabilir. Sanat etkinlikleri giin icerisinde bitmek zorunda

degildir. Yas grubu uygunsa birka¢ giin ¢aligma stirdiiriilebilir. Sanat etkinlikleri
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gerek bireysel gerekse grup olarak calisilabilir. Her iki durumda da ¢ocuklar {izerinde

Ozgiiven, igbirligi gibi olumlu etkilerin olusabilecegi soylenebilir.

Miizik, dinlemenin ve dinlemeyi 6grenmenin en giizel ve en ¢ekici yoludur.
Zihinsel gelisimle ilgili amaglar (renk, sayi, hizl, yavas gibi kavramlar) miizik
egitimin amaglarindan bir tanesidir. Miizik etkinlikleri planlanirken, ¢ocugun tiim
gelisim alanlar1 géz oniinde tutulmalidir. Bugiin akademik, sosyal ve motor olan pek
cok beceriyi 6gretmede miizigin kullanimi gittikce artmaktadir. Cocuklar sarkilar

dinledikce ve 6grendik¢e dinleme becerileri artmaktadir.

Miizik etkinlikleri, bedensel ve zihinsel olmasinin yani sira, konusmayi ve
dinlemeyi 6grenmeye, dikkati bir noktada yogunlastirmaya katkida bulunur (Jones,
2000). Miizik c¢aligmalari, ¢cocuklarin sesleri algilamasini, sesleri taniyabilmelerini,
ayirt edebilmelerini, sarki dinleme ve sOyleme yeteneginin ortaya ¢ikmasini ve
gelismesini, belli bir ritme uygun olarak hareket edebilmelerini, kavramlar1 miizik

aracilig1 ile kazanmalarii amaglamaktadir (Dikici, Sigirtmag, 2005).

Cocuklar farkli enstriimanlarla ¢aligarak kendilerine 6zgii iiriinler ortaya
c¢ikarabilirler. Kendi kendilerine melodi, sarki sézleri olusturabilirler. Bunlarin hepsi
cocuklarda yeni bir iiriin olusturmaktan dolayi, kendilerine karst bir 6z giliven
olusturmalarmi saglar. Bir¢ok konuda daha estetik ve yaratici diisiinmelerini 6nemli
Olciide etki eder. Anaokullarinda miizik i¢cin ayri smiflarin olmasi ve g¢ocuklarin
boylarina uygun enstriimanlarin bulunmasi miizik etkinliginin daha verimli

gecmesini saglar.

Okuloncesi egitimde en c¢ok kullanilan etkinliklerden biri olan blok
etkinlikleri; ¢ocuklarin tiim gelisim alanlarini destekler. Blok insa etmek ¢ocuklarin
sekil, denge, geometri gibi pek ¢cok kavrami 6grenmesini saglarken, onlarin yaratici
diistinme yeteneklerinin ve sosyal becerilerinin gelismesin de yardimci olur. Blok
koseleri cocuklarn; fiziksel, sosyal, duygusal ve biligsel gelisimleri agisindan ¢ok

yonlii olanaklar saglar (Aktas Arnas, 2002). Cocuklar bloklar1 ¢evirir, ¢eker, tasir,
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iter vb. birgok biiyiikk ve kiiclik kaslarin, hareket koordinasyonunu ve el — goz

koordinasyonunu gelistirici hareketler yaparak fiziksel bir gelisim olustururlar.

Cocuklar blok kosesinde birlikte calisarak igbirligini, sosyal olmayi, iletisim
kurmay1 6grenirler. Késede calisirken; sabretmek, yeniden denemek, basarmak gibi
bircok duyguyu yasarlar ve yeni deneyimleri tadarlar. Kosede sekil, boyut, agirlik
gibi pek ¢ok kavrami deneyerek anlamaya calisirlar, bu sekilde problem ¢ozme
becerileri de gelisir (Aktas Arnas, 2002). Blok kdsesinde her boyutta ve her sekilde
materyallerin bulunmas1 6grenme de ¢esitliligi arttiracaktir. Ayrica bloklar sayesinde
sekilleri daha kolay grenirler. Insan ve hayvan figiirleri, ulasim, trafik gibi yardimci

malzemeler ¢ocuklarin yaraticiliklarini arttiracaktir (Aktas, Arnas, 2002).

Evcilik kosesinde, dramatizasyon, kukla gibi etkinliklerle ¢ocugun iginde
bulundugu kiiltiirel degerleri ve yasam tarziyla karsilasilir. izlenen dogru ve yanls
davranislar, toplumsal kurallar dikkate alinarak c¢o6ziimlenir. Giinliik yasamda
cevreye uyumu kolaylastiran alisgkanliklar kazandirilir (Boliikkbasi, 2002). Egitici
dramanin, ¢ocugun kendisini tanimasma ve i¢cinde yasadig1 gerek fiziksel, gerekse
sosyal diinyayr oOgrenmesine katkida bulundugu i¢cin Onemli oldugu kabul
edilmektedir. Cocuk drama etkinligini genellikle oyun olarak algilar ve boyle
algiladig1 icin de dikkatini ve enerjisini tipki oyun sirasinda oldugu gibi etkinlik
iizerine yogunlastirir. Bu sayede ¢ocuga egitici drama yolu ile bir¢ok kavram, konu

ve sosyal davranislar daha etkili olarak dgretilebilir (Onder, 2001).

Egitici drama; c¢ocukta yaraticiligt ve hayal giiciinii gelistirir, bagimsiz
diistinme ve karar vermeyi, duygularinin farkina varmasmi ve ifade edebilmesini,
iletisim becerilerini kazanmasini, problem ¢6zme yeteneginin gelismesini, grup
iliskilerini daha aktif uygulayabilmesini vb bir¢ok sosyal olgularinin gelismesini

destekler (Onder, 2001).

Smifta drama kosesinin genis bir alanda olmasi, minder ve halilar ile kaph
olmasi, oldukca fazla uyarict malzemenin olmasi kdsenin daha ilgi c¢ekici ve aktif

olmasini saglar. Gerekli durumlarda evcilik kosesi ile birlestirilebilir. Kosede; gilinliik
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yasamda kullanilan birgok kiyafet, farkl tiirlerden materyaller, farkli konular1 igeren
resimler ve aynalar bulunursa drama etkinlikleri daha etkin bir gekilde

gerceklestirilebilir (Demiriz, Karadag ve Ulutag, 2003)

Fen ve doga kosesi; ¢ocuklarm bireysel ve grup olarak smifta planl
egitimlerini saglamaktadir. Bu kdsede cocuklar ihtiyag ve ilgilerine gore Ozgiirce
ogrenmektedirler. Bu kose ¢ocuklarin yas ve seviyelerine gore cesitli materyaller
sunmakta ve bu materyaller ile cocuklar1 aragtirmaya, soru sormaya, diisiinmeye, el
becerilerini gelistirmeye cesaretlendirmektedir. Cesitli resimli ansiklopediler,
kitaplar ve video kayitlar1 kdseyi daha da zenginlestirecektir. Fen ve doga kdsesinde
her sey planli ve organize bir sekilde yerlestirilmeli, giivenlik sartlar1 saglanmalidir
(Sahin, 2000). Cocuklarin serbest ¢alisabilecegi gibi grup aktivitelerinde de fen ve
doga caligmalar1 yapilabilir. Ayrica fiziksel mekan: uygun olan kurumlarda ayr1 bir
fen laboratuarinin ve ¢ocuk mutfagmin bulunmasi c¢ocuklara basit deneyler ve
yemekler yapma imkan1 verir. Bu sayede ¢ocuklar yaparak ve yasayarak daha kalict

ogrenme saglarlar.

Okul oOncesi donemde matematik etkinlikleri diizenlenirken ¢ocuklarin
gelisim diizeyine, beceri egitimine ve ¢ocuklarin gelisim diizeyine uygun becerilere
dikkat edilmelidir. Okuldncesi kurumlarda matematik formal (plana gore uygulanan
matematik caligmalar1) veya informal (mantikli diisiinme yoluyla problem ¢dzme)

olarak dgretilmektedir (Giiven, 2000).

Okuloncesi donemde matematik egitimi dogrudan bilgilerin ¢ocuga
aktarilmast degil cocugun bunlar1 yaparak ve yasayarak Ogrenmesi temeline
dayanmaktadir. Burada O6nemli olan c¢ocugun bilgi Ogrenmesi degil arastirma,
inceleme ve gozlem becerilerini gelistirerek saglam bilimsel temeller olusturmasi ve
bilimsel diistinme becerisi kazanabilmesidir. Burada egitimcinin dikkatli olmas1
gerekmektedir. Matematigi cocuklar icin ilgi ¢ekici hale getirmeli ve ¢ocugun
yasamina eglenceli bir etkinlik olarak sokmalidir. Egitimcinin gorevi ¢ocuk icin
uyarict bir ¢evre hazirlamak ve problemin ¢odziimiinde ¢ocuk gereksinim duydugu

anda ona rehberlik etmektir.
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Cocuklarin yeni ve 06zgiin iiriinler olusturmalar1 ve yaraticiliklarinin geligimi
acisindan bu uyarict ortamin diizenlenmesi Onemlidir (Aktas Arnas, 2002). Bu
donemde c¢ocuklar cevrelerinde gordiikleri nesneleri siniflandirarak, cesitli
biiyiikliikteki kaplardan su ve kum doldurup bosaltarak, hayali oyunlar sirasinda
aligveris yaparak, olgerek, tartarak, hayali hesaplar yaparak, bloklarla binalar insa
ederek matematikle ilgili pek cok deneyim edinmektedirler. Bu deneyimler
cocuklarin ileriki yillardaki matematik 6grenimlerinin de temelini olusturmaktadir

(Charlesworth ve Lind, 1990).

Matematik kdsesi diginda da giinliik aktiviteler igerisinde egitimci; matematik
etkinlikleri uygulayabilir, gerekli durumlarda diger etkinliklerle de birlestirebilir.
Cocuklara siif igerisinde verilen sorumluluklarda matematiksel etkinlikler mevcut
ise, egitimci bu sorumluluklar1 belirtirken daha vurgulu ifadeler kullanabilir. Ornek
olarak; cocuklarin boy grafiklerinin incelenmesi, o giin okula ka¢ 6grencinin geldigi,

cocugun o giin kag tane ¢icek suladigi vb. verilebilir.

Televizyon, video ve bilgisayar okuloncesi egitiminde, egitim siirecine
katkida bulunan yardime1 araclardir. Bu teknoloji araglarinin gorsel ve duysal olmasi,
okuloncesinde zaten istenen bir durum olan aktif 6grenmeye Onemli bir etki
saglamaktadir. Televizyon ve video; bazen egitimcilerin anlatmakta zorlandiklari

konular1 ya da ulasilmasi1 zor materyallerle anlatilabilecek konular1 aktarirken

kullanilabilir.

Okuloncesinde gorsel olarak konulari, kavramlar1 g¢ocuklara aktarmak,
cocuklarda daha kalic1 bilgi birikimini olusturacaktir. Bilgisayarin 6grenme ¢evresine
sokulmasi, cocuklarin eglenerek 6grenmelerine firsat tanir. Ayni zamanda bilgisayar
cocugun yaratict yonlerini harekete gecirir ve onu yeni yontemler gelistirmeye
ozendirir. Egitim silirecini ¢ocugun yetenegi, bilgisi ve Ogrenme hizina gore
farklilagtirmaya olanak saglar. Cocuga anlamadigi konuyu istedigi kadar

tekrarlayabilme, 6grendiklerini pekistirebilme olanagi saglar (Ar1 ve Bayhan, 1999).
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Bilgisayarda yapilan egitimde igerik gercek¢i olmali, somut semboller
kullanilmalhdir. Ornek olarak, parca biitiin iligkisini ve devamlilik kavramini
kazandirmak i¢in hayvan pargalarinin kullanilmasi, ¢cocugun parga—biitiin kavramini
daha iyi kafasinda canlandirmasmi ve daha iyi anlamasmi saglamaktadir (Ar1 ve

Bayhan, 1999).

Okuloncesi kurumlarinda bilgisayar kullanilirken dikkat edilmesi gereken
baz1 6geler vardir. Oncelikle &gretmenler ve anne babalar bilgilendirilmeli ve
goriigleri alinmahdir. Ailelere konu ile ilgili bilgilendirici toplantilar diizenlenerek
bilgiler verilmeli, hedefler agikca anlatilmali ve program i¢inde bilgisayara ne kadar

yer verilecegi birlikte kararlastiriimalidir.

Okuldncesi egitiminde kullanilan bilgisayar programlari, egitimcinin verdigi
bilgi ve tekniklerle kaynastiriimalidir. Bilgisayarin okuldncesi egitim programlari
icine destekleyici ve pekistirici olarak yerlestirilmesi 6nerilmektedir. Cocugun
gelisimsel 6zelliklerini destekleyerek, giinlilk programin amaglarina uygun bi¢imde

ve diger materyallerle birlikte kullanilmas1 gerekmektedir (Ayhan ve Aral, 2003).

Bilgisayarin kullanilmasinda 6nemli bir nokta da ¢ocuklarin bilgisayarla nasil
calisacagidir. Siniftaki bilgisayar egitimci tarafindan egitimsel programlarin
desteklenmesinde ve bilgisayar programlarii 6gretmede bazen her bir ¢ocuk icin,
bazen c¢ocuklarin tamami i¢in, bazen de kiigiik gruplar tarafindan kullanilmalidir.
Bilgisayarn kii¢iik yas gruplar i¢cin giinde bes — yedi dakika, alt1 yas grubu i¢in on —

on bes dakika kullanilmasinin uygun olacagi ileri siiriilmektedir.

Okuldncesi egitiminde ¢ocuklar bilgisayar1 kullanirken, egitimei gerektiginde
cocuklar1 yonlendirmeli ve desteklemelidir. Bilgisayar karsisinda ¢ocuklarin ikili ya
da ti¢lii gruplar halinde ¢alismasmin uygun oldugu belirtilmektedir (Ayhan ve Aral,
2003). Cocuklarin dogal ortamda 6grenmeleri, biiyiimeleri ve gelismeleri agisindan
bilgisayar, okuloncesi egitim doneminde giinliik programda smirli bir yere sahip

olmalidir.
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Okuloncesi egitiminde egitim amaciyla bilgisayar kullanilirken dikkat

edilmesi gereken ilkeler su sekilde siralanabilir:

*Bilgisayar odada hareketin daha az oldugu bir yere yerlestirilmeli, arkas1 duvara

gelecek sekilde konmali ve miimkiinse kablolarm iistii koruyucu ile kaplanmalidir.

*Kullanilacak mobilya ¢ocuga uygun tasarlanmis olmali ve ¢ocugun rahathkla

kullanabilecegi sekilde diizenlenmelidir.

*Bilgisayar kullanilmasi ve kullanilmamasi gereken durumlar daha 6nceden

belirlenmelidir.

*Cocugun gelisiminde yasamsal 6nemi olan diger etkin ve sosyal becerilerin yerine
kullanilmamali, ancak ¢ocuk etkin olarak nesnelerle c¢alistiktan sonra
kullanilmalidir.

*Bilgisayar etkinlikleri okuloncesi egitim programlari ile biitiinlestirilmelidir.

*Bilgisayar kullaniminda ¢ocuklarin ilgileri ve gelisimleri goz dniinde

bulundurulmalidir.

*Bilgisayar ¢aligmalarinda cocugun etkin olmasi desteklenmelidir.

*Cocuklarin cesitli bilgisayar uygulamalarina katilmalar1 saglanmalidir

(Ayhan ve Aral, 2003).

Okuloncesi egitimde dogru zamanda ve dogru programlarla kullanilan
bilgisayar ¢ocuklarmn gelisimlerinde olumlu ydnde bir etki olusturur. Giliniimiiz
sartlar1 diisiiniiliirse, zamanimizin teknoloji zamani1 olduguna dikkat edilirse erken

yasta bilgisayar destekli egitimin egitimciye dnemli 6l¢iide yardimi olacaktir.
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Okuldncesi egitimcilerinin ¢ocuklardan once bilgisayar ile ilgili bilgilerinin
yeterli bir seviyede bulunmasi, kullanilabilecek programlar1 iyi tanimlayabilmesi
egitimde daha etkili olacaktir. Okuloncesi egitim kurumlarinda farkl kiiltiirlere ait
materyallerin ya da farkli kiiltiirleri anlatan ara¢c — gereglerin, kitaplarin bulunmasi
cocuklar da farkli cinslerin, kiiltiirlerin, irklarn vb farkina varmasinda etkendir.
Bizim yasamimizin disinda farkli insanlarin oldugu ve onlarinda kendilerine gore
yasamlarinin oldugunu anlatmak, ¢ocuklarm bu konularda bilinglenmesini saglamak
cocuklarm bakis acgilarinda degisiklik olusturacaktir. Bunlar i¢in; smifta farkl tiirden

bebekler, kitaplar, miizikler vb birgok materyal bulunabilir.

Egitimciler iilkenin farkli yorelerinden, 6rf ve adetlerinden, farkl iilkelerin
belli basli 6zelliklerinden, yasamis olduklari dnemli olaylardan bahsedebilirler ve
diinya kiiltiiriinii anlatan yazili ve gorsel kaynaklar kullanabilirler. Ozellikle
giniimiiz sartlarinda yani Avrupa Birligine girme cabalar1 sirasinda okuldncesi
egitimcileri de erken donemde c¢ocuklarin tam olmasa da bu konular hakkinda
bilgilenmelerine yardimci olmasi, ¢ocuklarin gelecek yasamlarinda etkili olabilecegi
gibi dnce kendi iilkelerini tanimalarina daha sonra diger iilkeler hakkinda bilgi sahibi

olmalarma etken olusturur.
2.3.5. ETKILESIM

Gelisime uygun caligmalar yetiskinler ve g¢ocuklar arasindaki, ¢ocuklarin
kendi aralarindaki, Ogretmenlerin kendi aralarindaki, Ogretmenler ve aileler
arasindaki iligkilerin gelismesini destekleyen konular1 igerir. Okuldncesi egitim
smiflar1, her cocugun degerli kabul edildigi topluluklardir. Cocuklar yeteneklerinin
farklhiliklarina saygi duymayi, kabullenmeyi ve her insan1 giiciine gore

degerlendirmeyi 6grenir.
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Sosyal iliskiler 6grenmenin 6nemli bir igerigini olusturur. Cocuklar birlikte
oynama, kiiciik ve biiyiik ¢calisma gruplarinda ¢alisma, diger cocuklar ve yetigkinlerle
konugsma firsat1 bulduklarinda kendi gelisimlerini ve ogrenimlerini gelistirirler

(NAEYC,1996).

Etkin 6grenme, olumlu yetiskin-cocuk etkilesimine baglidir. Bu nedenle giin
boyunca, “okuldoncesi ¢ocuklar1 nasil diislinlirler ve sonug¢ c¢ikarirlar” anlayisiyla
rehberlik edilir. Yetigkinler, cocuklarla oyun oynayan ve konusup sohbet eden
bireyler olarak destekleyici olmak i¢in ¢alisirlar. Denetimi cocuklarla paylasarak,
cocuklarin yetenekleri iizerinde odaklasarak, cocuklarla icten iligkiler kurarak,
cocuklarin oyununu destekleyerek ve sosyal uyusmazliklara karsi problem ¢ézme
yaklasimmi benimseyerek olumlu etkilesim stratejileri uygularlar (Hohmann &

Weikart, 2000; Congregation Ner Tamid of South Bay, 1999-2001).

Smif yonetimi, 6gretme ve 6grenme siirecinin dnemli degiskenlerinden bir
tanesidir. Ogretme siireci disiplin sorunlarmin yani sira, dgrenme aktivitelerinin
planlamasi, aktiviteler arasi gegis, sinifin fiziksel diizeninin organizasyonu, 6grenme
materyallerinin hazirlanmasi, zaman kullanimi ve genel diizeni koruma gibi ¢esitli

degiskenleri de kapsamaktadir (Latz, 1992; Wilks, 1996).

Smif yOnetimi, ogretmenin smifta 6grenme i¢in gerekli diizeni saglamak
iizere, etkili bir ortam olusturmak amaciyla yaptigi uygulamalar ve stratejilerin
timiidiir. Ogretmen 6grenmeye rehberlik eden kisidir. Smif ydnetimi, olumlu
Ogretmen — Ogrenci iligkisi ve sinif ortamimni destekleyici kosullarin varligi ile

iligkilidir (Nelsen ve ark., 2001).

Okuloncesi egitim kurumlar1 ¢ocuklarin evleri gibidir. Evde yasarken nasil
bir takim kurallara uymak zorunda iseler burada da uymak zorunda olduklar1 kurallar
vardir. Bu kurallar egitim baglangicinda c¢ocuklarla birlikte konulabilir. Sinif
icerisinde c¢ocuklara da sorumluluk vererek ¢ocuklarin kendi kendilerine i¢ denetim
olusturmalarina firsat verilir. Ornegin; sinif diizeninden giinliik olarak bir grencinin

sorumlu tutulmasi, giris — ¢ikiglardan farkli bir 6grencinin sorumlu tutulmasi gibi.
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Egitimci ¢ocuklara ornek olarak birbirlerine nasil davranmalar1 gerektigini
ifade eder. Onlarmn ilgi ve ihtiyaglarmi goz Oniine alarak cesitli egitim ortamlar1
hazirlar ve bu ortam igerisinde dikkat edilmesi gereken davraniglar1 6ncelikli olarak
kendisi sergiler. Cocuklarin gerek personele, gerekse diger arkadaslar1 ile olmasi
gereken davranig ve tutumlarina giinliik etkinlikler icerisinde ornekler vererek
aciklar. Ornegin; drama etkinliginde olumlu ve olumsuz davranislar1 anlatan bir
caligma yapilabilir ya da anadili etkinliklerinde bu konuya yonelik hikaye

tamamlama, olusturma gibi ¢aligmalar yapilabilir.

Anaokullarinda ihtiyac1 olan ¢ocuklara ve ailelerine etkili rehberlik
caligmalar1 yapilabilmesi i¢in anaokullarinda alan mezunu rehberlik 6gretmeni
bulunabilir. Anasinifi 6gretmenlerinin yetersiz kaldigi konularda bu &gretmenden

yardim alinabilir.

2.3.6. AILE VE PERSONEL

Okul oncesi egitim kurumlarin1 sadece ¢ocuga hizmet gotiiren egitim
kurumlar1 olarak diisiinmek yanlis olur. Okul 6ncesi egitim kurumlar1 anne babaya
cocugunun egitiminde kurumla birlikte ¢caligma olanagi saglar. Okul ve aile ¢ocugun
egitiminde ortak rol oynarlar. Okul ve ailenin birlikte ortak bir egitim programi
izerinde ¢aligmalar1 ¢cocugun 6grenmesinde olumlu ve kalici etkiler yaratir. Okul ve
aile arasindaki olumlu ve aktif isbirligi ile anne baba da okul 6ncesinde uygulanan
egitimin bir pargasi haline gelir ve okulda uygulanan programin evde de devami
saglanir. Boylece cocuk tarafindan 6grenmeler pekisir ve kalict olur (Oguzkan ve

Oral 1997, Aksoy 1998).

Okul-aile isbirligi; 6gretmenin aileyi ve ¢ocugu tanimasi kadar, ailenin de
okulu, programi ve Ogretmeni tanimasina yardimci olmaktadwr. Bdylece aile,
cocugun egitim ortammi, okulun ve Ogretmenin kosullarint 6grenme firsati

bulabilmektedir  (Carlson, 1989).Egitimcilerin ¢ocugun en iyi gelisimi
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yakalayabilmesi icin, onlar hakkinda en detayli bilgileri edinebilmeleri gereklidir.
Ancak bu sekilde cocuklarin gelisimlerini takip edebilir ve gelistirebilirler. Bundan
dolay1; egitimcilerin g¢ocuklarin aileleri ile yakin iligki icerisinde bulunmalari
gerekmektedir. Ozellikle ¢ocuklar ne kadar kiigiikse, egitimciler icin gocuklarin
aileleriyle iligkilerinden elde edilen bu bilgiler o kadar ¢ok uygun olur. Bunun i¢in

egitimcilerin agsagidaki noktalara dikkat etmeleri gerekir;

*Egitimciler ailelerle ortak isbirligi yapmali, diizenli olarak ¢ift yonlii iletisim

kurmalidirlar.

*Egitimciler, ebeveynlerin ¢ocuklartyla ilgili se¢imini ve hedeflerini onaylamals,

onlarin tercihlerine saygi gostermelidir.

*Egitimciler ve ebeveynler ¢ocuklar ile ilgili bilgileri paylagmali, ¢ocuk gelisimi ile

ilgili diizenli konferanslar yapmalidirlar.

*Tam ve dogru bir bilgi elde edebilmek i¢in, ailelerin her bir cocugun

degerlendirilmesine katilmasi saglamalidir.

*Egitimci, ailelere program ile ilgili bilgi vermeli ve gerekli durumlarda ailelerin
gbzlemeci, aktif katilime1 ve denetimei olarak programa dahil edilmesini

saglamalidir.

*Cocuklar i¢in farkli zamanlarda egitimsel sorumluluklar1 alan 6gretmenler, sosyal
servisler, saglik kuruluslari, danigmanlar ve ebeveynler ¢cocuklarla ilgili gelisimsel

bilgileri paylasirlar (NAEYC, 1996).

Yonetici ve 6gretmenlerin; ailelerin okuldaki etkinliklere katilma, mektup ve
panolardan yararlanma, ailelerle ortak bir programin yiiriitiilmesi, gezilerin
diizenlenmesi, ailelerle en az ayda bir olmak iizere bireysel goriismelerin, iki ayda bir
de biiylik grup halinde ailelerle toplantilarin planlanmasi ve yliriitiilmesi gibi

calismalari yiiriitmesi, egitim programinin niteligini olumlu yonde arttiracaktir.
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Ayrica ailelerle ev ziyaretleri diizenleyerek, eve kisa dykiiler halinde notlar
gondererek cocuklarla yapilan cevre gezilerine katilmalar1 konusunda aileleri
yiireklendirerek, kisa Oykiileri paylasarak, aile toplantilar1 planlayarak, aile
bireyleriyle cocugu okula birakmaya ve ¢ikista almaya geldiklerinde sohbet ederek,
aile bireylerini ¢ocuklarmin aktivitelerine katilmaya yiireklendirerek, ailenin
program ic¢in Onemini agiklayarak ve aileleri toplum yasantisma katarak, anne ve
babalarla destekleyici bir ortam yaratilmasi gerekmektedir (Zembat, 2005; Hohmann

ve Weikart, 1995/2000).

Okul oncesi egitim kurumunda yer alan ya da almasi gereken personel,;
miidiir, miidiir yardimeisi, 6gretmen, nobet¢i 6gretmen, boliim sefi, usta dgretici,
memur, doktor, psikolog, asci, kaloriferci, sofor, teknisyen, hizmetli ve bekgidir
(MEB Okul Oncesi Egitimi Genel Miidiirliigii Web Sitesi).Kurumda calisan
personel; alani ile ilgili egitim almis, isini seven, c¢ocukla iletisimi iyi olan ve

kendini siirekli gelistiren kisiler olmalidir.

Kurumda yeni personel i¢in; saglik ve bakim hizmetleri, acil durum 6nlemleri
ve gerekli servis egitimleri ulagilabilir kilimmalidir. Kurumun personeline sundugu
olanaklar, kurumun ve kurumdaki egitim ortamlarmin niteligi agisindan dnemlidir.
Bir okul 6ncesi egitim kurumunda Ozellikle dikkat edilmesi gerekli olan nokta,
kurumda bulunan yetigkinlerin sayisinin ¢ocugun ilgisini ve dikkatini dagitacak
kadar ¢ok olmamasi ve kurumda bulunan yetiskinlerin hepsinin program ig¢inde,
cocugun kolayca kabul edebilecegi ve anlayabilecegi sekilde belirlenmis rollerin
bulunmasidir (Zembat, 2005; Oktay, 2000). Kurumdaki personelin rollerinin, gérev
ve sorumluklarmin net olarak belirlenmis olmasi, personelin gérev bilinci agisindan

gerekli iken; 6grenim siirecinin verimliligi agisindan da dnemlidir.

Egitim ortammda aileye sunulan olanaklar yaninda kurumda yer alan
personele sunulan olanaklar, egitim ortammin niteligi agisindan onemlidir. Okul
oncesi egitim kurumunda yer alan personelin dinlenme odalarmin ve dinlenme
zamanlarinin bulunmasi 6gretmenin performansini canli tutmasi, giiniin yogunlugu

arasinda enerjisini yenileyebilmesi acisindan gereklidir.
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Yapici ve gelistirici egitim siirecinin siirdiiriilmesi i¢in egitim ortaminda yer
alan personelin caligmasina iliskin degerlendirmelerin yapilmasi, geribildirimlerin
verilmesi ve personelin eksikliklerinin ve yeterliliklerinin oldugu noktalarin

belirlenmesi gerekmektedir.

2.3.7. YONETICi VE OGRETMEN NITELIKLERI

Yonetici; kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, program ve emirlere uygun
olarak okulun biitlin islerini diizenlemeye, yiirlitmeye ve denetlemeye yetkilidir.
Kalite  yOnetimi anlayismma uygun olarak  kurumun  ydnetilmesinden,
degerlendirilmesinden ve gelistirilmesinden de yonetici sorumludur (Milli Egitim
Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi, 2007).

Y Onetici,

* Okulda biitiin ¢aligmalar, ilgililerle is birligi yaparak egitim yili baglamadan 6nce
planlar ve diizenler.

+ Egitim ve yonetimin verimliligini artirmak, egitimin kalitesini yiikseltmek ve bu
konuda siirekli gelisimi saglamak i¢in gerekli aragtirmalar1 yapar, egitimle ilgili
gelismeleri izler ve sonuglarini degerlendirir.

* Yillik ve giinliik planlarin egitim programlarina gére hazirlanmasinda ve diger
calismalarda; 6gretmenlere rehberlik eder, planlarini imzalar ve ¢alismalarini
denetler.

» Kurumun temizlik ve diizeni ile 68retmen ve diger personelin saglik, temizlik ve
beslenme isleriyle ilgili calismalarini izler. Aylik yemek listesinin ¢ocuklarin
gelisim Ozellikleri, ihtiyaclar1 ve ¢evre sartlar1 dogrultusunda hazirlanmasinda;
miidiir yardimcis1 ve 6gretmenlerle isbirligi yapar.

* Okul bina ve tesislerinin kullanimi, bakimi, temizligi, dogal afete kars1 korunmasi,
binanin fiziksel durumu ve donanimindan kaynaklanan kazalara neden olabilecek
merdiven, radyator, soba, kornis, kap1, pencere, kaygan zemin, oyun materyali ve
benzeri unsurlara kars1 okulun i¢ ve dis giivenliginin saglanmas1 yoniinde gereken
onlemleri alir.

« Ozel egitim gerektiren ¢ocuklarn egitimi igin gerekli onlemleri alir.

39



+ Egitim materyallerinin saglanmasi, kullanilmasi, korunmasi, bakimi, temizligi ve
diizeni i¢in gerekli dnlemleri alir.

* Cocuklarin saglik kontrollerinin periyodik olarak yapilmasini saglar.

* Okulun yillik biit¢esini hazirlar, 6deneklerin zamaninda ve yontemine uygun
kullanilmasin iliskin islemleri izler, biitgenin ilgili makamlara gonderilmesini izler.

« Egitim istatistiklerinin, 6denek istem ¢izelgelerinin ve resmi yazilarin hatasiz ve
eksiksiz hazirlanmasini ve ilgili makamlara zamaninda génderilmesini saglar.

* Okulla ilgili olaganiistii durumlari, ilgili makama bildirir.

« Egitimle ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge ve emirleri personeline

zamaninda duyurur.

» Goreve baglama veya gorevden ayrilma durumunda, okulun demirbas esyasini
Ayniyat Talimatnamesi hiikiimlerine gore devir-teslim eder.

* Okul 6ncesi egitimin tanitimi ve yayginlastirilmasi amaciyla toplanti, panel,
sempozyum ve benzeri etkinliklerin diizenlenmesi i¢in, gerekli caligmalar1 yapar.

* Cocuklara verilen giinliik yemek 6rneklerinin, uygun ortamda 24 saat saklanmasini
saglar.

* Personelin disiplin ve sicili ile ilgili is ve iglemlerini yiiriitiir.

* Velilerden alinan {icretlerin harcanmasinda, ita amirligi gorevini yerine getirir.

* Okulda 6gle yemegi saatlerinde ¢ocuklarin diizenli olarak yemek yemelerini ve
giinliik egitimin sona ermesinden velilerin ¢ocuklarini teslim almalarina kadar
gecen siirede okul-aile isbirligi yaparak ¢cocuklarin gozetimleri ile ilgili tedbirleri

alir (MEB Okul Oncesi Egitimi Genel Miidiirliigii Web Sitesi).

Kurum yoneticileri, kurumun daha nitelikli bir egitim hizmeti iiretmesi
konusunda, kurumunun {ist sistemleri olan yonetim kademelerine ve alt sistemi olan
egitim ortamlarma; bu smiflardaki 6gretmenlere, ¢ocuklara, bu ¢ocuklarin

ebeveynlerine ve nihayet topluma kars1 birinci derecede sorumlulugu olan kisilerdir.
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Freeman ve Brown (2000) tarafindan, okul 6ncesi egitim kurumlarinda gorev
yapan yoneticilerin listlenmeleri gereken roller ve sahip olmalar1 gereken bilgi,

beceri ve yetenekler soyle siralanmustir.

1. Etkili bir organizasyonu gelistirme ve siirdiirme yetenegi: Hedefi belirleme,

stratejik planlama yapma, kaynaklar1 saglama, diizenleme ve problem ¢dzmeyi igerir.

2. Planlama ve uygulama yetenegi: Cocuklar i¢cin uygun olan tiim programlarin
gozdene gecirilmesi ve programin felsefesi, hedefleri ve hedef davraniglarini

olusturma ve uygulamada 6gretmenlere rehberlik etmeyi igerir.

3. Personeli yonetme yetenegi: Kurumda gérev yapan personelin degerlendirilmesini
ve seminer, konferans, hizmet-i¢i egitim kurslar1 ile personelin gelistirilmesini icerir.
Ayrica yeni personelin uygulanan egitim programimi dgrenmelerine yardim etmek

icin etkili oryantasyon programlari diizenleme de s6z konusudur.

4. Ailelerle isbirligi kurma yetenegi: Program hakkinda aileleri bilgilendirme i¢in

etkili iletisim stratejileri uygulamayi igerir.

5. Yonetsel bilgilere sahip olma: Etkili bir yonetim i¢in gerekli kanun, tiiziik ve
yonetmelikler hakkinda bilgi sahibi olma ve bunlar1 uygun ve gerektigi bigimde

uygulamayi igerir (Akt. Giiler, 2003).

Sonu¢ olarak, egitim yoneticilerinin egitim deneyiminde gdrev ve
sorumluluklarini yerine getirebilen; denetim konularinda donanimli olan; vizyon
gelistirebilen nitelikte kisiler olmasi egitim ortamlarinin niteligi agisindan 6nem arz

etmektedir.

Okul 6ncesi egitim kurumunda, cocugun en yakin ¢evresindeki kisi olarak yer
alan Ogretmen hem egitim-0gretim siirecinde, hem de egitim ortamimin
sekillenmesinde, ¢ocuklara en verimli egitim olanaklarinin saglanmasinda temel

sorumluluga sahiptir. Ogretmenin buradaki en dnemli gorevi, egitim ortami igin
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gerekli materyali hazirlamak, donanimi saglamak ve c¢aligma sirasinda ¢ocuga

rehberlik etmektir.

Profesyonel bir 6gretmen;

1. Alamyla ilgili her tiirlii bilgiyi sadece bilmekle kalmayip yeni bilgileri

yaratici yollardan birlestirebilmelidir.

2. Egitim programlarmi c¢ocuklar1 aktif kilacak sekilde diizenlemelidir.
Bilginin etkili bir bi¢cimde kullanilmasina iligkin yOntemleri, teknikleri ve

materyalleri bilmeli ve kullanabilmelidir.

3. Olumlu insan iligkilerini kurmanin yollara bilmeli ve uygulamal,

baskalarinin haklarina ve kendine saygili olmalidir.

4. Cocugun okula ve Ogretmene giivenmesini saglayici tutarli, adil,
gerektiginde kendisine yardim edilecegi gilivencesini veren, saygin tavirlar

sergilemelidir.

5. Cocugun problem ¢6zme yeteneklerini oyunla birlikte arttirabilmeli, ¢esitli

etkinlikler sirasinda ortaya ¢ikan dogal problemleri ara¢ olarak kullanabilmelidir.

6. Ogretmen yaratict olmali ve ¢ocuklarda da yaratict diisiinceyi gelistirici
etkinlikler planlamalidir. Ortaya ¢ikan anlik her durumdan yararlanabilmeli ve bu
olay sayesinde ne dgretebilirim diye kendine sormalidir. Bunun cevabini ararken yas
grubunun Ozelliklerini, hedefleri, okulu ve makro diizeyde toplumu goz Oniinde

bulundurmalidir.

7. Cocuga olumsuz gelen her olaym bir trajedi olmadigini1 anlatabilmeli,

bdylece ¢ocugun kendini daha rahat hissetmesini saglamalidir.
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8. Her olayda her bir ¢ocugu inceleyerek c¢ocugu bu olaylarda
taniyabilmelidir. Bazi ¢ocuklar1 yalniz birakildiklar1 zaman bazilarinin da grup icinde
sorunlarint daha iyi ¢ozebildiklerini unutmamali, bu firsati saglayarak miidahale

etmesi gereken noktay1 da tespit etmelidir.

9. Cocugun empati kurmasimni saglayarak sosyal sorunlari deneysel olarak
c¢ozme firsati vermelidir. Basarisizlik durumunda da bir ¢6ziim bulunabilecegi
timidini vermelidir.

10. Cocuklarin sikayetlerini titizlikle degerlendirmeli, her zaman sikayet

edeni hakli ¢ikarmamalidir.

11. Cocugun duygularini, yaptiklarinit okul i¢inde ve disindaki hayatini bir
arkadag gibi paylagmalidir.

12. Her zaman g¢ocuklan dinlemeli, onlara gerekli ©nemi verdigini
davraniglar1 ile de hissettirmelidir. Ancak ¢ocugun bunu kétiiye kullanmasina asla

firsat vermemelidir.

13. Cocuklarla konusurken yetkin ve giiven veren, sevecen bir ses tonu
kullanmali, tehditkar, emredici, korkutucu olmamalidir. Laubali ve argo bir imaj da

yaratmamalidir.

14. Grubu kontrol altinda tutabilme yetisini iyi kullanabilmeli, smiftaki

tehlikeli her seyi iyi takip etmeli ve gerekli onlemleri hemen alabilmelidir.

15. Cocuga ihtiyact oldugu zamanda ve ihtiyac1 kadar yardim etmeli,

bagimsizligini desteklemelidir.

16. Kurumdaki personelle iliskilerini olumlu ancak gorevin gerektirdigi bir

mesafe i¢cinde tutmalidir.

17. Canl, hareketli, enerjik beden ve ruh saghgi yerinde bir kisilik

sergilemelidir.
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18. Espri giicli olmali kendisine yapilan sakalardan da hoslanmalidir.

19. Cocugun ailesini tanimali, olumlu bir iligki icinde olmalidir. Aile ile ilgili
bilgileri almak i¢in g¢ocugu sorgulamamali, bilimsel olan tanima tekniklerini
kullanmalidir. Bu bilgileri kendi kisisel merakini doyurmak i¢in veya bagkalarina

anlatmak i¢in degil, cocugun gelisimine yardimda kullanmalidir.

20. Cevreyi ve diinyayr cocuklar1 gorilis agisindan algilama g¢abasi i¢inde
olmalidir. Boylece planlamalar1 da ¢ocuktan hareket ederek ihtiyaclara gore daha

etkili 6grenim yasantilar1 diizenleyebilmelidir (Oguzkan, Oral 1983: 91).

21. Olaylara ¢ok yonlii bakabilmeli, sabirli, hosgoriilii olmali ve daha ¢ok

odiile yer veren bir tutumu benimsemelidir.

22. Ogretmenin amaci, ¢ocugu egitirken yalnizca bilgi aktarmak degil, onu
ogrenmeye istekli hale getirerek, gerekli bilgiye kendisinin ulagsmasmi saglamak

olmalidir.

Baykal’a gore, 0gretmeni kendine 6zgii bir boyut yapan 6zelligi, onun diger
sistem bilesenlerini diizenleme, denetleme, degerlendirme ve degistirme (4D) yetkisi
ve yetenegidir. Demirel (1999) ise, Ogretmenin kisisel niteliklerini giidiileyicilik,
basartya odaklanmislik, profesyonellik; mesleki niteliklerini ise 6grenme siireci
etkinliklerini planlama, 6gretim yontem ve tekniklerinden faydalanma, etkili iletisim
kurma, smif yOnetimi, zamani etkili kullanma, Ogrenmeleri degerlendirme ve

rehberlik yapma olarak gruplandirmistir(Baykal, A. 2005).

Aksu’ya gore de, insani yetistirecek Ogretmenlerin ¢ocuklara diisiinmeyi,
diisiindiiglinii aciklamayi, dinlediklerini yorumlamayi, yaratict olmayi, problem
cozmeyi ve Ogrenmeyi Ogreten, ¢ocuklar ile etkili iletisim kurabilen, ¢ocuklara
zengin Ogrenme ortamlar1 hazirlayan, O6gretim teknolojilerini kullanabilen ve
iiretebilen, takim ¢aligmasina yatkin, ¢evresindekilere model olan, alanindaki ulusal

ve uluslar arasi gelismeleri izleyebilen, kaynaklardan yararlanabilen, egitimin
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kalitesinin arttirilmasinda Onciililk eden kisiler olmasi beklenmektedir(Aksu, M.

2005).

Ogretmenler igin sistemli, fonksiyonel, etkin hizmet-i¢i egitim programlari
uygulanmast bir zorunluluktur. Bilimdeki degismeler, toplumdaki degismeler,
okuldaki degismeler, 6gretmenlerin kendilerinin degismesi, d6gretim siireclerindeki
degismeler, ¢ocuk gelisimi konusundaki ilerlemeler, dgretmenlerin hizmet-Oncesi
egitimlerinden dogan eksiklikleri giderme, iletisim bosluklarmin doldurulmasi
zorunlulugu gibi durumlar 6gretmenlerin hizmet-i¢i egitimden gecirilmesini gerekli

kilar (Kii¢iikahmet, 1997a).

Ogretmen sinif iiyelerinin birbirini kabullenmesine yardimc1 olmali, cinsiyet
ya da yas gozetmeksizin birlikte oyun oynayabilecekleri firsatlar yaratmalidir. Bu
yolla elde edilecek kazanim ile ¢ocuklar 6nce sinif ortaminda sonra dis diinyada

uyumlu ve mutlu birey olma yolunda ilerleyecektir.

Egitimci kizginlik, iiziintii ve nefret gibi olumsuz duygu durumlar1 yasayan
cocuklarla yakindan ilgilenmeli, onlara kars1 sabirli ve ilgili olmali, gerektigi zaman
gerektigi kadar aciklama yapmalidir. Ogretmen, cocufa giivendigini, basar1
bekledigini, kendisini bunu yapabilecek giligte gordiiglinii hissettirerek, gerektiginde
sOyleyerek, Ogrencinin moralini ylikseltmeli, 6zgilivenini artrmalidir (Dénmez,

2004).

Iyi bir okuldncesi egitim kurumunun temel dayanaklarmdan biri olan
Ogretmenler ve personelin daha aktif ve verimli calisabilmeleri i¢in gerekli
ihtiyaclarinin karsilanmasi, ¢alistigi ortamdan hosnut olmasi gereklidir. Egitimci ve
personelin kendilerine ait dinlenme zamanlar1 ve bu zamani gegirebilecekleri odalari,
iyi bir sekilde donatilmis caliyma alanlari, bireysel ve grup goriismeleri igin
kullanilabilecek oyun alanlarindan farkli bir alan okuldncesi egitim kurumunda

bulunmalidir.
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Ogretmen nitelikleri ne kadar istenen diizeyde olursa olsun, saglanan
olanaklar performansmi biiylik o6l¢lide etkilemektedir. Bu nedenle okuloncesi
Ogretmenlerinin is verimlerinin arttirilmasi; ¢calisma kosullarinin diizenlenmesine ve

sorularmin ortaya konmasina baghdir (Saracho, 1988).

2.4. YURT IiCINDE YAPILAN ARASTIRMALAR

Koksal ve arkadaslar1 (2000) tarafindan “Ankara’da Bulunan Ozel
Okuldncesi Egitim Kurumlarinda Calisan Yoneticiler ve Ogretmenlerin
Ebeveynlerden Beklentilerinin Incelenmesi” amaciyla yapilan arastirmada;
ebeveynlerin okul 6ncesi egitim kurumlarinda uygulanan egitim programi hakkinda
bilgi sahibi olmalari, egitimin devaminin evde de saglanmasi ve ¢ocuga kars1 okul-
aile arasindaki davraniglarda ve egitimde tutarlilik olmasi agisindan ¢ok Onemli

oldugu belirlenmistir (Kdksal ve ark.2000).

Aktas Arnas, Erden, Aslan ve Comertpay (2003) tarafindan yapilan
arastirmada, okuloncesi 6gretmenlerin giinliik programda yer verdikleri etkinlikler ve
bu etkinlikler de kullandiklar1 yontemler incelenmistir. Bu amacgla Adana ilinde
bulunan Milli Egitim Bakanhigi'na bagh 254 ilkogretim ve 11 bagimsiz
anaokulundan 41 6gretmen ve 60 6zel kres ve giindiiz bakimevinden 29 gretmen
olmak {izere toplam 70 6gretmen O6rnekleme alinmistir. Arastirmada goriisme formu
ve gozlem formu kullanilmistir. Sonug olarak hem Milli Egitim hem de 6zel okul
biinyesindeki Ogretmenlerin simniflarinda ilgi kdselerinden c¢ogunluguna yer
verdikleri, sanat etkinliklerinde daha c¢ok tek yonli calismalar yaptiklari
belirlenmistir. Genel olarak aktivitelerin bilinen kaliplar icerisinde yapildig1

goriilmiistiir (Aktas ve ark., 2003)

Yazici, Yellice ve Ozer (2003) tarafindan okuldncesi eitim ortamlarinin
degerlendirilmesine iligkin yapilan arastrmalarinda “Okuldoncesi Egitim Ortamini
Degerlendirme Olgegi” kullanilmigtir. Bu aragtirmanin  drneklemini Antalya il

merkezindeki 0zel anaokullarindan tesadiifi Orneklem yOntemi ile secilen 10
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anaokulu olusturmaktadir. Gozlemler iki arastirmaci ile dgretmen ve yoneticiler
tarafindan gergeklestirilmistir. Arastirmacilarin gozlemleri temel alinarak okuloncesi
egitim  kurumlar1  c¢ocuklara  sagladigi  egitim  olanaklar1  yOniinden
degerlendirildiginde hi¢bir alt boyutta miikemmele yaklasamadigi goriilmiistiir

(Yazicy, Yellice ve Ozer, 2003).

Kandir (1991) tarafindan yapilan arastirmada, okul oncesi dgretmenlerinin
dort-alt1 yas grubu egitim programlarmnin hazirlanmasinda sinirhliklar ve giigliikler
saptanmaya c¢aligilmistir. Genis bir 6rnekleme grubuna anket calismasi yapilmisg ve
bu uygulama sonucu; okul dncesi 6gretmenlerinin giinliik, yillik ve iinite planlarmin
hazirlanmasinda giicliikkler c¢ektikleri saptanmistir. Arastirmada okul Oncesi
ogretmenlerinin materyal eksikligi, 68renci sayisinin ¢oklugu nedenleriyle programi
uygulamada giicliiklerle karsilastiklart ortaya konmustur. Arastirmaci, egitim
programmin hazirlanmasinda karsilagilan giicliikklerin ve smirliliklarm okul dncesi
ogretmenlerine verilecek hizmet i¢i egitim seminerleriyle azaltilabilecegi onerisinde

bulunmustur(Kandir, 1991).

Solak (2007) tarafindan yapilan aragtirmada, Adana il merkezinde bulunan resmi
ve Ozel okuldoncesi egitim kurumlarmin kalitelerini belirlemeyi amaglayan ¢alismanin
orneklemi, Adana il merkezinde bulunan, resmi ilkogretim okullar1 biinyesindeki
anasiniflari, bagimsiz anaokullari, 6zel ilkogretim okullar1 biinyesindeki anasiniflar1 ve
0zel anaokullar1 olmak {izere her okul grubundan 4 tane olmak iizere toplam 16
okuloncesi egitim kurumudur. Bu c¢alismada “Okuldncesi Ogrenme Ortami
Degerlendirme Olgeginin yeni versiyonu (ECERS — R)” kullanilmistir. Arastirma
sonucuna gore, resmi ve 6zel okuloncesi egitim kurumlar1 arasinda belirgin bir farklilik
bulunamazken, 6zel okullarin sinif alani, mobilyalar ve materyaller konusunda daha
fazla cesitlilige sahip oldugu goriilmiistiir. Uygulamaya yonelik iki kurum arasinda
higbir fark bulunmamistir (Solak, 2007).

Kalemci (1998) tarafindan yapilan arastirmada, okuloncesi egitim kurumlarinin
cevre diizenlenmesi ve ¢alisan egitimci personelin nitelikleri yoniinden incelenmistir. Bu

amagla Ankara il merkezinde bulunan, 25 6zel okuloncesi egitim kurumu ve resmi
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kurumlara bagh 25 okuloncesi egitim kurumu oOrnekleme almmistir. Arastirmada
Personel Anket Formu kullanilmistir. Sonu¢ olarak 6zel ve resmi okuldncesi egitim
kurumlarinda ¢alisan egitim personelinin niteliklerinde ve kurumun fiziksel 6zellikler,

cevre diizenlemesi agisindan genel yetersizlikler oldugu bulunmustur (Kalemci, 1998).

Deretarla Giil ve Erden (2003) tarafindan yapilan arastirmada anasimifi
ogretmenlerinin  anadili etkinliklerinin ve hazirlanan kitap kosesinin  niteligi
incelenmigstir. Bu amacgla Adana il merkezinde bulunan ilkdgretim okullar1 biinyesindeki
anasiniflarindan 50, 6zel okullar biinyesindeki anasiniflarindan 6 resmi bagimsiz
anaokullarindan 26 ve 6zel anaokullarindan 18 olmak iizere toplam 100 6gretmen
ornekleme alinmistir. Her Ogretmenden bire-bir goriisme yontemi ile kisisel bilgi
formunu, anadili etkinliklerinin ve kitap kdsesinin niteligini belirlemek tizere gelistirilen
anket formunda 6gretmenlerin anadili etkinlikleri Oncesinde, anadili etkinliklerinde
hikdyenin uygulanmasi sirasinda ve anadili etkinlikleri sonrasinda yaptiklar: etkinlikleri
belirlemek tizere Likert tipi bir form kullanilmistir. Kitap kdsesinin niteligini belirlemek
iizere gelistirilen anket formunda ise, kitap kosesinin smiftaki yeri ve 6zellikleri, kitap
tirleri ve kitap disindaki materyaller, hikdye anlatma teknikleri, diger etkinliklerle
iliskilendirilmesi, tercih ettikleri yaymn evleri ve tercih nedenlerini belirlemek tizere
hazirlanan sorular1 cevaplamalar1 istenmistir. Sonug¢ olarak 100 6gretmenden alinan
bilgiler dogrultusunda 6gretmenlerin hikdye anlatma teknikleri icerisinde en ¢ok hikaye
kitabina yer verdikleri, kitap kosesinde farkli tiirdeki kitaplara yer vermedikleri, hikaye
etkinlikleri icerisinde genel olarak yaratici etkinliklere bagvurmadiklari bulunmustur.
Ogretmenlerin kitap kdsesinin yeri, 6zellikleri, diizeni ve kitap kosesinde bulunmasi
gereken materyaller konusunda yeterli olmadiklar1 goriilmiis ve bu nedenle 6gretmenlere
anadili etkinlikleri ve kitap kosesi konusunda bilgilendirmeye yonelik seminerler

diizenlenmesinin uygun olacagmi belirtmislerdir (Deretarla Giil ve Erden ,2003).

Denizel Giiven ve Cevher (2005) tarafindan “Okul Oncesi Ogretmenlerinin Sinif
Yonetimi Becerilerinin Cesitli Degiskenler Agisindan Incelenmesi” amaciyla yapilan
aragtirmada; okul 6ncesi 6gretmenlerinin simif yonetimi becerilerinin ne diizeyde oldugu
ve bunun cesitli degiskenlerle iligkisi incelenmistir. Bu amagla 2004-2005 egitim-
ogretim yilinda Denizli il merkezinde resmi ve 6zel okullarda gorev yapan 93 okul

oncesi 6gretmeni 6rnekleme almmistir. Ogretmenlerin siif yonetimi becerilerine iligkin
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algilarin1 saptamak i¢in Ogretmen Yeterlilik Duygusu Olgeginin ve Smmf Y&netimi
Becerileri Olgeginin ilgili maddeleri dikkate almarak okuldncesi alanina yonelik yeni bir
Olcek olusturulmus ve kullanilmistir. Arastirma sonuglarina gore, 6gretmenlerin siif
yonetimi becerilerinin yeterli diizeyde oldugu goriilmiistiir. Kidem yil1, sinif mevcudu,
okulun bulundugu ¢evrenin sosyo-ekonomik diizeyi ve simif yonetimine iligkin hizmet i¢i
egitim alma durumu acisindan 6gretmenlerin sinif yonetimi becerisine iligkin anlamli bir
fark bulunmamistir; egitim durumu ve c¢alisilan okul tiirii agisindan 6gretmenlerin sinif
yonetimi becerisine iliskin anlamli fark bulunmustur. Elde edilen nitel arastirma
bulgularma gore Ogretmenlerin ¢ogunun &grenci merkezli yOnetim anlayigini
benimsedigi, uygunsuz davraniglarla basa c¢ikmada sozel iletisime odaklandigi

saptanmistir ( Denizel, Gliven ve Cevher ,2005).

Temel ve digerleri (1999) tarafindan gerceklestirilen arastirma sonucunda
ogretmenlerin ¢ogunlugunun dramatik etkinlikleri planlama ve uygulama, fen ve doga
etkinliklerini planlama ve uygulama, yeni anaokulu programini uygulama, Oziirlii
cocuklarla calisma, okuldncesi egitimde yeni yaklagimlar ve teknolojiler konularinda
hizmet ici egitime ihtiya¢ duyduklarmi belirttikleri saptanmistir. Ogretmenlerin hizmet
ici egitime hi¢ ihtiyag duymadiklarimi belirttikleri konular ise; oyun etkinliklerini
planlama ve uygulama, okuma yazmaya hazirlik ¢aligmalarini planlama ve uygulama,
cocukla iletisim kurma, etkili grup yonetimi, gevre ile iletisim ve igbirligi, 6gretmen ve

yonetici iliskileri seklinde siralanmistir (Temel ve digerleri, 1999).

Sahin ve digerleri (1999)’nin okuldncesi Ogretmenlerinin sorunlarinin
incelenmesi konulu arastirmalarinin sonucuna gore; okul Oncesi Ogretmenlerinin
kendilerini gelistirme ve yenileme ile ilgili sorunlarinin; kendini gelistirmek i¢in zaman
ve olanak taninmamasi; yeni kaynaklari takip edecek zaman bulamama ve konferans ve
seminerler vb. etkinliklere katilamama gibi sorunlar oldugu tespit edilmistir (Sahin ve

digerleri, 1999)

Akkaya (2007) tarafindan yapilan arastrmada, okuldncesi egitim
kurumlarinda uygulanan aile katilimi etkinlikleri konusunda 6gretmen ve veli
goriislerinin saptanmast amaglanmistir. Arastrma, 2006— 2007 egitim-Ogretim

yilinda Eskisehir il merkezindeki bagimsiz anaokullarinda gorev yapan okuldncesi
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egitim 6gretmenlerinin ve ¢ocuklar1 bu okullarda 6grenim gdren velilerin goriislerine
dayali olarak gerceklestirilmistir. Aragtrmada tarama modeli kullanimis, 25
okuloncesi egitim Ogretmeni ve 25 veli ile gorisiilmiistiir. Arastrmaya gore,
Ogretmenlerin aile katilimi caligmalart ile ilgili olarak, oOncelikle, gereksinim
belirleme formu uyguladiklar1 ve bu formdan elde edilen sonuglara gore calismalar1
belirledikleri ve uyguladiklar1 goriilmiistiir. Ogretmenlerin ve velilerin, diizenlenen
aile katilimi ¢aligmalar1 ve bu ¢aligmalarin katilim goésteren tiim bireyler tizerindeki
etkisi konusundaki diislincelerinin birbiriyle Ortiistiigii; her bireyin aile katilimi
calismalarinin igerisinde olmaktan mutlu oldugunu ifade ettikleri goriilmiistiir.
Diizenlenen aile katilim1 ¢alismalarina yonelik olarak ise; dgretmenlerin, daha ¢ok,
velilerin sinifta egitim etkinliklerini uyguladiklar1 aile katilimi1 g¢aligmalarindan
yararlandiklarini; velilerin ise, daha ¢ok, sinema, tiyatro, gezi, aga¢ dikme vb. gibi
smif dig1 aile katidlimi calismalarina katilim gosterdiklerini ifade ettikleri
goriilmiistiir.  Ogretmenlerin, aile katihmi calismalarma iliskin  ailelerden
beklentilerinin, daha ¢ok, katilimin artirilmasi ve babalarin da katilim goéstermesi
yoniinde oldugu, velilerin aile katilimi c¢aligmalarma iliskin 6gretmenlerden ve
yoneticilerden beklentilerinin ise, dncelikle, daha gesitli calismalarin diizenlenmesi

oldugu goriilmiistiir. (Akkaya , 2007)

Karakiigik (2008) tarafindan yapilan arastirmada okul Oncesi egitim
kurumlarinda var olan fiziksel/mekansal kosullarin, ¢cocuklarin gelisim 6zelliklerine
ve ilgili alan yazina uyup uymadig: arastirilmistir. Bu amagla, Sivas ilinde, on bes
okul Oncesi egitim kurumunda, okul binasinin yeri/yapisi, i¢ mekan ozellikleri,
bahce/dis mekan Ozellikleri ve giivenligine iliskin olarak, nitel arastirma
yontemlerinden “gdzlem” ve “dokiiman incelemesi” yoluyla veriler toplanmustir.
Verilerin, alan yazm bilgileriyle karsilagtirilmasi sonucunda, idari boliimler, uyku
odasi, yemek masas1 ve sandalye boyutlari, cocuk basmna diisen alan, 1sinma ve
aydinlatma kosullarinin “yeterli/olduk¢a yeterli” oldugu goriilmiistiir. Gozlem odasi,
saglik odasi, tuvalet-lavabo sayilari, bahge, oyun ara¢ geregleri ve yangin giivenligi
acisindan saglanan kosullar ise “yetersiz/olduk¢a yetersiz” dir. Arastrmanin

sonuclari, incelenen okul Oncesi egitim kurumlarinda, fiziksel/mekansal kosullarin
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belirlenmis olgiitlere tam olarak uymadig: ve okullar arasinda farkliliklar gdsterdigi

seklinde 6zetlenebilir.( Karakiiciik ,2008)

Kerem, Comert (2004) tarafindan yapilan “Tiirkiye’de okul oncesi egitimin
sorunlarina” iliskin arastirmada Tiirkiye genelinde gorev yapan 1760 okul dncesi
Ogretmeni, ¢aligma grubunu olusturmustur. Bulgulara gore 6gretmenlerin “Cok
Onemli” gordiikleri sorun Fiziksel Cevre, “Hi¢ Onemli” gdrmedikleri sorun ise
Denetimdir. Oncelikle katilmak istedikleri Hizmet-ici Egitimin konusu Cocugu
Tanima Teknikleri iken, Okuma Yazmaya Hazirhik Calismalarmi, katilmayr en az
istedikleri Hizmet-ici Egitim c¢aligmast olarak belirtmislerdir. (Kerem, Comert ,

2004)

Aksoy (2009)’un yaptig1 arastirmada betimsel tarama modeli uygulanmustir.
Arastirmanin 6rneklemini, Tokat il merkezinde 6 yas grubuna hizmet veren 5 MEB’
e bagli ilkogretim okulu biinyesindeki anasmnifi, 2 bagimsiz anaokulu, 3 06zel
anaokulu ve 2 6zel ilkogretim okulu bilinyesindeki anasmifi olmak tizere 12 okul
oncesi egitim kurumunun egitim ortami ile bu egitim ortamlarindan sorumlu
ogretmenler (12 kisi) ve yoneticiler (12 kisi) olusturmaktadir. Arastirma sonuglari,
egitim ortamlarmin “Sinif Alan1 ve Mobilyalar” ve “Aile ve Personel” boyutunun
niteliginin “cok az” ; “Rutin Kisisel Bakim”, “Dil ve Akil Etme” ve “Etkilesim”
boyutunun niteliginin “cok az ile 1yi” arasinda ve “Aktiviteler” ve “Program Yapis1”
boyutunun niteliginin “yetersiz ile ¢ok az arasinda” oldugunu gostermistir. Arastirma
sonuclar, egitim ortamlarmin genel nitelik diizeyinin ise “cok az” oldugunu
gostermistir. Ayrica egitim ortamlarmin “aile ve personel” boyutunun niteligi
acisindan MEB’ e baglh ilkogretim okullar1 biinyesindeki anasiniflar: ile bagimsiz
anaokullar1 arasinda ve bagimsiz anaokullarmin lehine bir farkliligin oldugu

gorilmiistiir.
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2.5.YURT DISINDA YAPILMIS ARASTIRMALAR

Farouhar (1989) tarafindan Yeni Zelanda’daki okuloncesi egitim
kurumlarmin kaliteleri arastirilmistir. Bu amagla Yeni Zelanda’daki 8 ayri
merkezden kurumlar Ornekleme almmistir. Kurumlara Okuloncesi Ortami
Degerlendirme Olgegi (ECERS) uygulanmustir. Sonug olarak, merkezlerde egitim
kalitesinin ¢ok yliksek olmadigi, genel olarak g¢ocuk saghigi ve giivenligi ile ilgili

degerlere egitimden daha ¢ok 6nem verildigi goriilmiistiir (Akt. Kalemci, 1998).

Munton, Rowland, Money ve Lera (1997) tarafindan Ingiltere’deki kreslerin
hizmet ve donanimlarinin Kkalitelerinin degerlendirilmesine iligkin  yapilan
arastirmalarinda ECERS 6l¢egi kullanilmigtir. Bu aragtirmada 113 kres ornekleme
almmistr.  Kurumlara Okuldncesi Ortann  Degerlendirme Olgegi  (ECERS)
uygulanmistir. Yapilan analizler sonucu kreslerin hizmet ve donanimlar ile ilgili
olarak ECERS o0l¢egindeki yedi maddeden de genel olarak iyi puanlar aldiklari
goriilmiistiir (Munton and others,1997).

Villalon, Suzuki, Herrera ve Mathiesen (2002) tarafindan Sili’deki farkli okul
oncesi bakim ve egitim kurumlarinin kaliteleri arastirilmistir. Bu amagla Sili’deki
kalabalik iki bdlgeden toplam 120 merkez Ornekleme alinmistir. Kurumlara
Okuloncesi Ortanu Degerlendirme Olgegi (ECERS) ve anket uygulanmustir. Elde
edilen verilerin dlcek ve alt dl¢ek puanlar1 Cizelgeler halinde sunulmustur. Arastirma
sonucunda ¢ogu merkezin (%50-78) ¢ocuklarin 6zel gereksinimlerini karsilamada,
sosyal gelisim ve yaraticilig1 desteklemede diisiik puanlar aldigi, kisisel yardim
almada, kiigiik-biiylik motor beceriler alaninda, dil akil etme ve personel ihtiyaglari

alanlarmda ise yiiksek puanlar aldiklar1 goriilmiistiir (Villalon, and others,2002).

Cryer, Tietze ve Wesses (2001) tarafindan farkli kiiltiirlere sahip ebeveynlerin
okuldncesi egitime bakis acilar1 ve kaliteli bir okuloncesi egitimine ait diisiinceleri
arastirilmistir. Bu amacgla Almanya’dan 392 ve Amerika’dan 2407 ebeveyn

ornekleme alinmistir. Deneyimli gozlemciler tarafindan ECERS 6l¢eginden
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uyarlanarak ebeveyn anketi olusturulmus ve uygulanmistir. Her iki iilke de genel
olarak kaliteli bir okuldncesi egitiminin gerekliligini ve kalitenin belirtisi olarak

cocuklarmn smiflarinin diizenini belirtmislerdir (Cryer and others,2001).

Tonyan ve Howes’in 2003 yilinda yaptig1 cesitli okuloncesi etkinliklerinde
cocuklarin vakit ge¢irme modellerini kesfetme; ¢evresel iliskiler, kalite, etkinlik ve
cinsiyet adli caligmalarinda; okuldncesi programlarindaki aktivite ve etkilesimi
inceleyen Onceki arastirmalardan yola ¢ikarak okuloncesi programlarmin bireysel ve
smif Ozellikleri ile birlestirilip birlestirilmedigi incelenmistir. Arastirmaya
Florida’daki ¢ocuk bakim programlarindaki 192 ¢ocuk bakim merkezi alinmis ve
merkezler rastgele dort kasabada farkli gelirlere sahip ailelerden se¢ilmistir. Her
merkezden iki sinifin incelendigi belirtilmektedir. Cocuklar gruplandiginda 0-3, 3—6
ve okul dncesi yas gruplari calismaya almmustir. Her siif Okuldncesi Ogrenme
Ortanu Degerlendirme Olgegi (ECERS) kullanilarak, giinde iki saat olmak kaydi ile
haftada iki defa gozlemlenmistir. Cocuklarin okuldncesi egitim programlarinda
zamanlarini nasil degerlendirdikleri, egitim kalitesinin cinsiyet ve etnik duruma gore
degismedigi bulunmustur. Rastgele sec¢ilmis katilimcilarla yapilmis  grup
analizlerinde gruplar ¢ocuklarin zamanlarini aktivite ve etkilesime nasil boldiikleri
konusunda farkliliklar gostermistir. Sonuglar ¢cocuklarin zamanlarini nasil gegirdigi

hakkinda

1.Yaraticilik,

2.Resim dili,

3.Konusma,

4 Motor aktiviteleri,

5.Yiiksek seviyede yetigkin gereksinimi,

6.Bireysel yetiskin etkilesimleri olmak iizere alti model ortaya ¢ikarmstir.

Yapilan analizlerin kisisel ve smif 6zelliklerinin ¢ocuklarin zamanlarini nasil
gecirdigine etkisi oldugunu gdsterdigini belirtmektedir. Fakat 10-36 aylik ¢cocuklarin
gruplar1 ile 37 aylik ve daha biiyiik ¢ocuklarin gruplarinda farkhiliklar gézlenmistir.

Calismanin sonuclar1 arastirmacilarin ¢ocuk gelistirme programlarinda ¢ocuklarin
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deneyimlerini bigimlendiren farkli kiiltiir ve cinsiyet konularin1 daha ¢ok arastirmaya

ihtiyaglar1 oldugunu gosterdigini belirtmektedir (Tonyan & Howes, 2003).

Wishard, Shivers, Howes ve Ritchie (2003) c¢ocuk bakim programi ve
Ogretmen uygulamalar1 alaninda kalite ve c¢ocuklarin deneyimlerinin birlesimini
arastirdiklar1 caligmalarinda diisiik gelirli cocuklar ve aileler i¢in dizayn edilmis
cocuk bakim programlarindaki 6gretmen ve program uygulamalarmi belirleyerek, bu
uygulamalarin 6zelliklerini incelemisler ve ¢cocuklarin davraniglarini arastirmislardir.
Bu arastirmada, Los Angeles ve Kuzey Carolina’nin kirsal kesimlerinde uygulanan
22 programda %50’ si kiz olmak iizere 260 ¢ocuk ve 80 §gretmen incelenmistir. Bu
caligmada katilime1 gozlemin yani sira, fotograflar da kullanilarak dogal gozlem

yapilmustir. Ayrica klinik goriismeleri yapilmistir.

Arastrmada program ve Ogretmen uygulamalari, Ogretmen igerikli
uygulamalar, ¢evresel kalite, 6gretmen davranislari, sinif duygusal ortami, ¢ocuklarin
davraniglar1 gozlemlenmistir. Okuléncesi egitim programlarindan “En Sik Kullanilan
Program” ve “Ortak Program” olmak {izere iki program incelenmistir. Programlar1
diizenlemek i¢in farkl stratejiler kullanilmistir. Arastirma sonucunda, 6gretmenler ve
program uygulamalar1 arasinda pozitif iligskiler bulunmustur (Wishard and others,

2003).

Buldu ve Yilmaz (2005) farkl okuldéncesi egitim kurumlar1 arasinda kaliteyi
inceledikleri arastirmalarinda, ECERS-R 6l¢egini kullanmiglardir. Amerika Birlesik
Devletleri’nde bulunan, gézlemlenen farkli okuloncesi egitim kurumlarindaki yapisal
ve islevsel ozellikleri, “Early Childhood Environment Rating Scale Revised Edition”
degerlendirme Olgegi kullanarak elde edilen sonuclar dogrultusunda ortaya

cikmaktadir.
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ECERS-R degerlendirme 6lgegi su kategorileri kapsamaktadir:

(1) smif ortami ve mobilyalar;
(2) rutin kisisel bakim,

(3) dil ve akil etme,

(4) aktiviteler,

(5) etkilesim,

(6) program yapisi,

(7) aile ve personel.

Okul oOncesi kurumlar1 belirtilen kategoriler bazinda karsilastirimistir.
Calismanin Orneklemi, Amerika Birlesik Devletleri’nin Orta bati bolgesinde bir
tiniversite sehrinde bulunan, birbirinden farkli 10 okuldncesi egitim kurumunu
kapsamaktadir. Caligmada incelenen biitliin kurumlarin farkli yapilarda olmalarina
ragmen gerekli olan en diisik seviye kalite ortalamasmni tutturduklari
belirtilmektedir. Universite destekli kurumlarin diger kurumlara gore, daha yiiksek
seviyede kaliteye sahip olduklari bulunmustur. Biitiin kurumlar karsilastirildiginda
ortaya c¢ikan sonuglar; iiniversite destekli kurumlar daha genis alana, sayisal ve
cesitlilik bakimmdan daha fazla oyuncak ve materyale, cocuklar i¢in daha 1yi kisisel
bakim kosullarina, daha iyi arkadas ve 6gretmen-6grenci iletisimine ve dgretmenler
icin daha 1yi caliyma kosullarmma sahiptirler. Bu calisma ayrica; okul6ncesi
kurumlarimin egitim kalitelerinin yiiksekligi, o kurumda egitim alan 6grencilerin
okuldncesi egitimin gerektirdigi 6grenme ve oyun gibi aktivitelerden maksimum
seviyede yararlanabilmelerine olanak saglamakta oldugunu gostermekte oldugu

belirtilmistir (Buldu ve Yilmaz, 2005).

Goelman, Forer, Kershaw, Doherty, Lero ve LaGrange (2006) tarafindan
Kanada’daki okuloncesi egitim kurumlarmin kaliteleri arastirilmistir.  Yapilan
calisma Kanada’ da yapilan en genis ve en kapsamli ¢alisma olmaktadir. Bu amagla
239 Kanada okuldncesi egitim kurumundan 326 smnif 6rnekleme alinmistir. Calisma
da smif icerisindeki ¢ocuk-yetiskin etkilesimini 6lgcmek icin; Egitimci Etkilesim

Olgegi (CIS), kurum icerisindeki 6grenim kalitesini 6lgmek icin ise; Bebek ve Yeni
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Yiiriimeye Baslayan Cocuklar I¢in Ogrenme Ortami1 Degerlendirme Olgegi (ITERS)
ve Okuléncesi Ogrenme Ortamm Degerlendirme Olgegi (ECERS-R) kullanilmustir.
Calisan personele maaslari, ¢aligma sartlar1 ve memnuniyetlik dereceleri ile ilgili,
kurum yoneticilerine de kurum caligmalari ve mali durumlari ile ilgili sorular

sorularak gdézlemler yapilmigtir.

Arastrma sonucunda 0-2 yas odalarinda bulunan yetigkin sayilar1 ve
personelin egitim seviyeleri beklenilen kalite derecelerinde bulunmustur. Ortaya
cikan sonuclar igerisinde, okuldncesi egitim kurumlarmin merkeze uzakligi ve
yakinligmm kaliteyi etkiledigi, ulusal politikanin kurumlarin gelismesi ve
ilerlemesinde etkili oldugu ve son olarak da arastirmaya katilan kurumlarin orta

seviyede bir kaliteye sahip olduklar1 goriilmiistiir (Goelman and others, 2006).

Micklo’nun (1993) de yaptigi arastirmasinda okuloncesi 6gretmenlerinin
sorunlar1 incelendiginde; insan iliskileri, sinifta davranis yonetimi, anne-baba egitimi ve
desteklenmesi, smif ici egitsel faaliyetler, egitim programi, ¢ocuklarin gelisimlerinin

desteklenmesi seklinde siralandig1 goriilmektedir (Micklo, 1993).
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BOLUM 3

YONTEM

Bu boliimde arastrmanin modeli, arastirmanin yapildigr okullarin  ve
katilimcilarin - 6zellikleri, verilerin toplanmasi ile verilerin ¢dzliimlenmesi ve

yorumlanmasi yer almaktadir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada nitel arastrma yontemi kullanilmaktadir. Nitel arastirma
“gozlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri toplama yOntemlerinin
kullanildigy, algilarm ve olaylarm dogal ortamda gergekgi ve biitiinciil bir bicimde
ortaya konmasina yonelik nitel bir siirecin izlendigi arastirma bi¢imi” (Yildirim ve

Simsek 1999)olarak tanimlanmaktadir.

Gorlisme; sozlii iletisim yoluyla veri toplama (sorusturma) teknigidir.
Gorlisme formlar1 benzer konulara iligkin degisik insanlardan ayni tiir bilgilerin
alinmasi amaciyla hazirlanir (Patton,1987, s:111). Bu teknik, arastirma problemleri
ile ilgili tiim boyutlarin ve sorularin kapsanmasini giivence altina almak amaciyla

gelistirilmis bir tekniktir.

Gorlisme tekniginin gliglii yonleri: esneklik, yanit orani, sozel olmayan
davranig,ortam {izerindeki kontrol, soru swrasi , anlik tepki, veri kaynaginmn teyit
edilmesi, tamlik ve derinlemesine bilgi olarak siralanirken, yontemin zayif yonleri:
maliyet, zaman, olas1 yanlilik, kayith veya yazili bilgileri kullanamama, zaman ayirma
giicliigii, gizliligin ortadan kalkmasi, soru standartlarinin olmayisi ve bireylere ulasma

glicliigiidiir( Yildirim ve Simsek, 1999).
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3.2. Katihmcilar

Bu arastirmada nitel arastirmalarda kullanilan, amacli O6rnekleme
yontemlerinden yararlanilmig ve "asiri ve aykiri" durum Orneklemesi yontemi
kullanilarak katilimcilar secilmistir. Bu 6rnekleme teknigi, derin bir incelemeye tabi
tutulabilecek sinirli sayida ancak ayni Olgiide zengin durumlarin caligilmasini
ongoriir. Asirt ve aykirt durumlar normal durumlara goére daha zengin veri ortaya
koyabilir ve arastirma problemini derinlemesine ve ¢ok boyutlu bir bicimde

anlamamiza yardimci olabilir.(Yildirim ve Simsek 1999)

Arastrma konusunun “Okuldncesi Egitimde Kaliteyi Artrmaya yonelik
Idareci, Ogretmen ve Veli Goriisleri” olmasma karar verildikten sonra arastirmanin

yapilacagi okullar belirlenmesine ¢alisilmigtir.

Tiirniikli’ niin (2000, s.548) belirttigi gibi, goriisme gibi nitel arastirma
tekniklerinin kullanildig1 bilimsel arastirmalarda orneklem belirlemede ¢ok siki
kurallar bulunmamaktadir. Orneklemin say1s1, ne 6grenmek istendigine, amaca, sahip

olunan imkanlar i¢inde ne yapilabilecegine gore degisebilmektedir.

Arastirmanin  yapilacagi okullar ile arastirmaya katilacak kisilerin
belirlenmesinde bu Ozellikler dikkate alinmistir. Ayrica arastirmaci veri
cesitlemesinin arastirmada daha saglikli sonuglara gotiirecegini diisiindiigii i¢in farkl

nitelikte okuloncesi kurumlar1 aragtirma kapsamina almaya karar vermistir.

Arastirmada veri cesitlemesi saglamak i¢in Konya ve Isparta Milli Egitim
Miidiirliigii’ne bagl Ilkdégretim okullar1 biinyesinde bulunan anasiniflari, bagimsiz
anaokullar;, ©6zel anaokullarmin yami swra Universiteye bagh uygulama
anaokullarinda gorev yapan idareci, 6gretmen ve velilerin goriislerinin alinmasinin

uygun olacagina karar verilmistir.
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Bu amagla, ilk asama olarak Konya ili belediye sinirlar1 igerisine yer alan ve
Milli Egitim Midiirligi’ne bagh toplam 4 bagimsiz anaokulunun midiirii ile
arastrma konusunda goriismeye karar vermis ve gorlisme i¢in telefonla aranmis.
Goriisme sirasinda arastirmaci kendini tanitmis, ¢aligmanin amacmi ve ydntemini
aciklamigtir. Goriismeler sirasinda ¢alismaya goniillii olan 3 anaokulu miidiiri ile
onlarn uygun oldugu gilin ve saatte gorev yaptiklar1 okulda goriismek iizere

randevulasilmistir.

Daha sonra Konya ili belediye simirlari igerisine yer alan ve Milli egitim
Midiirligii’ne baglh ilkogretim okullarindan 4 tanesi tesadiifi olarak seg¢ilmistir.
[Ikogretim okulu miidiirleri ile arastirma konusunda goriisme igin telefonla aranmus.
Goriisme sirasinda arastirmaci kendini tanitmis, ¢aligmanin amacmi ve ydntemini
aciklamistir. Goriismeler sirasinda calismaya goniillii olan 2 Ilkégretim miidiirii ile
onlarin uygun oldugu gilin ve saatte gorev yaptiklar1 okulda goriismek iizere

randevulasilmistir.

Son olarak Konya ili belediye smirlar igerisine yer alan ve Milli Egitim
Miidiirliigii’ne baglh 1 6zel ilkogretim okulu miidiirii ve iiniversiteye bagli uygulama
anaokulu miidiirii ile arastirma konusunda goriismeye karar verilmis ve telefonla
aranmig. GoOriisme sirasinda arastirmaci kendini tanitmig, ¢alismanin amacini ve
yontemini aciklamistir. Gorligmeler sirasinda calismaya goniillii olan miidiirler ile
onlarin uygun oldugu giin ve saatte gorev yaptiklar1 okulda goriismek {iizere

randevulasilmistir.

Farkli cevrelerde farkli goriis ve Onerilerin olusabilecegini diisiinen
arastirmact bu amagcla Isparta ili belediye simnirlar i¢erisine yer alan ve Milli Egitim
Midiirliigii’ne baghi 2 bagimsiz anaokulu (1 tanesi 6zel bir kurumdur) ve 1
[Ikogretim okulu miidiirii ile arastirma konusunda goriismeye karar verilmis ve
goriisme icin telefonla aranmistir. Goriisme sirasinda arastirmaci kendini tanitmais,
calismanin amacint ve yoOntemini ag¢iklamistir. Goriismeler sirasma ¢alismaya
goniillii olan 3 miidiir ile onlarm uygun oldugu giin ve saatte gorev yaptiklari okulda

goriismek iizere randevulagilmigtir
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Arastrma kapsaminda goriigiilmesi gereken Ogretmenler gidilen okullarda
gbrev yapan ve arastrmaya goniillii kisiler arasmdan secilmistir. Ogretmenlerle
onlarin uygun oldugu giin ve saatte gorev yaptiklar1 okullarda goriismek iizere

randevulasilmistir.

Goriisme yapilacak anne babalarin nasil secilecegi konusunda 6gretmenler ile
goriisiilmiistiir. Ogretmenlerden anne ve babalara, arastirma konusu ve amacindan
s0z etmeleri ve arastirmaya goOniillii olabilecek 1 aile belirlemeleri istenmistir.
Ailelerin olabildigince farkli egitim, meslek yasantilarma sahip olmasi, farkl
cinsiyette ¢ocuklarinin bulunmasmin istenen &zellikler olabilecegi, dnemli olanin

ailelerin bu goriismeye katilimlar1 oldugu 6gretmenlere belirtilmistir.

Ogretmenlerin aileler ile on goriismelerinden sonra, arastirmaya katilmak
isteyen goniillii 10 anne ve baba ile yiiz yiize goriisilmiistiir. Goriismeler sirasinda
anne ve babalara arastirmanin amaci ve nasil yiiriitiilecegi agiklanmistir. Ayrica
aragtirmaci goriismeler sirasinda anne ve babalara verilerin toplanmasinda kolaylik
saglamas1 nedeniyle ses kayit cihazi ile kayit edecegini, ancak bu kayitlari
arastrmact disinda kimsenin inlemeyecegini belirtmistir. Arastirmaci anne ve
babalara, kendilerinin arastirmaya katilimlarmin goniillik temeline dayali oldugunu
belirterek, istedikleri  herhangi bir zamanda arastirmaya katilmaktan
vazgecebileceklerini sOylemistir. Tiim bu agiklamalardan sonra arastrmada yer
almak isteyen anne ve babalardan goriisme i¢in uygun olduklari giin ve saat

konusunda randevu alinmistir. Goriismeler kendi okullarinda yapilmastir.

60



Arastirmaya katilan idarecilerin kisisel 6zellikleri Cizelge 3.1.’de verilmistir.

Cizelge 3.1.

Arastirmaya katilan idarecilerin kisisel 6zellikleri

Ozellik Grup f

25 — 30 yas aras1
Yas 31-35 yas arasi

36 — 40 yas aras1
41 — 45 yas arasi1
46 - 50 yas arasi

—_—— W W N

N

Ogrenim Durumu Lisans
Yiiksek lisans
Doktora

— N

1-5 yil arast
Idarecilik Y1l 6-10 y1l aras1
11— 15 y1l arast
16 — 20 y1l arast
21 — 25 y1l aras1

—_— 1 W W

Ogretmenlik yil1 1-5 yil arast
6-10 y1l aras1
11— 15 y1l aras1
16 — 20 y1l aras1

— = N

Anaokulu Ogretmenligi

Mezun olunan bolim El sanatlar1 bolimii

[Ikdgretim Ogretmenligi
Fizik bolimi

_ =

Cizelge 3.1°de goriiliigii gibi, gériismeye katilan idarecilerden 2’si 25 — 30,
371 31 — 35, 3’ 36— 40 ve 2’si 41 yasin iizeridir. Arastirma kapsaminda kendisi ile
goriisme yapilan idarecilerden 7’si lisans, 2’si yiiksek lisans ve 1’1 doktora egitimini
bitirmistir. Ayrica kisilerin idarecilik yillarina bakildiginda 1-5 yil aras1 5, 6 — 10 yil
arast 3 , 16 — 20 yil aras1 1 ve 21 yil iizeri 1 oldugu goriilmiistiir.idarecilerin

Ogretmen olarak calistiklar1 yillara bakiliginda ise ; 1-5 yil aras1 6, 6 — 10 yil aras1 2 ,
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11 — 15 yil aras1 1 ve 16 — 20 yil aras1 1 oldugu goriilmiistiir. Idarecilerin mezuniyet
alanlarina bakildiginda 7 tanesi anaokulu 6gretmenligi boliimii mezunu iken 3 tanesi

farkli brang mezunudur.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin kisisel 6zellikleri Cizelge 3. 2. de verilmistir.

Cizelge 3.2

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin kisisel 6zellikleri

Ozellik Grup f
25 — 30 yas aras1 4

Yas 31-35 yas arasi
36 — 40 yas aras1 1
Lisans 8
Ogrenim Durumu Yiiksek lisans 2
Doktora -
) 1-5 yil arast 4
Ogretmenlik yili 6-10 y1l aras1 3
11— 15 y1l aras1 3

Cizelge 3. 2’de goriiliigii gibi, goriismeye katilan 6gretmenlerden 4°i 25 — 30,
5’131 —35, 1’1 36— 40 yaslar1 arasindadir. Arastirma kapsaminda kendisi ile goriisme
yapilan Ogretmenlerden 8’i lisans ve 2’si yiiksek lisans egitimini bitirmistir.
Ogretmenlerin meslek yillarma bakildiginda 1-5 yil aras1 4, 6 — 10 yil aras1 3 ve 11 -
15 yil arast 3 olarak saptanmistir. Arastirma kapsaminda kendisi ile goriisiilen
ogretmenlerin hepsi anaokulu d6gretmenligi boliimii mezunu iken farkli brang mezunu

Ogretmen bulunmamaktadir.
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Arastirmaya katilan velilerin kisisel 6zellikleri Cizelge 3. 3. ’te verilmistir.

Cizelge 3. 3

Arastirmaya katilan velilerin kigisel 6zellikleri

Ozellik Grup f

25 — 30 yas aras1
Yas 31-35 yas arasi
36 — 40 yas aras1
41 — 45 yas aras1

— N D N

[Ikdgretim
Ogrenim Durumu Ortadgretim
Lisans
Yiiksek lisans
Doktora

—_ =W W N

Ogretmen
Meslek Ev hanimi
Memur
Avukat

1sgi

—_— e N W

1
Cocuk sayist 2

3
4 ve lizeri

—_ W N

Cizelge 3. 3’te goriiliigii gibi, goriismeye katilan ailelerden 2’si 25 — 30, 5’1 31 — 35,
2’s1 36— 40 ve 1’1 41 — 45 yaslar1 arasindadir. Arastirma kapsaminda kendisi ile
goriisme yapilan ailelerden 2’si Ilkdgretim, 3’ii ortadgretim, 3’ii lisans, 1’ i yiiksek
lisans ve 1’1 doktora egitimini bitirmistir. Ailelerin mesleklerine bakildiginda 3’i
Ogretmen, 4’ti ev hanimi, 1’1 memur, 1’1 avukat ve 1’1 iscidir. Ayrica goriisiilen

ailelerin 7 tanesi bayan iken 3 tanesi erkektir. Bu kisilerin meslegi memur, 6gretmen
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ve iscidir. GoOriisme yapilan ailelerin ¢ocuk sayisina bakildiginda ise 2 tanesi 1
cocuk, 4 tanesi 2 c¢ocuk, 3 tanesi 3 ¢ocuk vel tanesi 4 ve lizeri ¢ocuk sayisina

sahiptir.

3.3.Veri Toplama Araci

Bu arastirma, Okuldncesi egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilabilecegini
belirlemeye yoneliktir. Bu amag¢ dogrultusunda arastirma Isparta ve Konya illerinde
bulunan resmi ve 6zel okuldncesi egitim kurumlarmmda gorev yapmakta olan okul
idarecileri, okuloncesi 6gretmenleri ile okulda egitim almakta olan 6grenci velileri ile
goriisme formu uygulanarak olusturulmustur. Arastirmada veri toplama araci olarak

yar1 yapilandirilmig goriisme formu kullanilmigtir.

Arastrma verilerinin toplanmasi1 yar1 yapilandirilmig goriisme teknigiyle
gerceklestirilmistir. Bu amacgla arastirmaci tarafindan bir goriisme formu
gelistirilmistir. GOorligmeden istenen verimin alinabilmesi i¢in oncelikle planlanmasi

gerekmektedir.

Planlamada, verilerin kimlerden toplanacagi, ne gibi bilgilere gereksinim
oldugu, goriisme yeri ve zamani, goriismeyi kimlerin yapacagi, nasil bir goriisme
bicimi izlenecegi ve goriisme sonuglart gilivenirliliginin nasil irdeleneceginin

belirlenmesi gerekmektedir(Kaptan, 1989, s.181).

Goriisme formu gelistirmek icin, arastirmanm amacina yonelik sorular ana
basliklar halinde olusturulmustur. Sorularin belirlenmesi ve taslak goriisme
formunun hazirlanmasi sirasinda, Yildirim ve Simsek’in (2000, s.101) Bogdan ye
Bikien ile Patton’a dayanarak belirttikleri ilkeler g6z 6niinde bulundurulmustur. Bu
ilkeler; kolay anlasilabilecek sorular sorma, yonlendirmekten kaginma, ¢ok boyutlu
soru sormaktan ka¢inma, secenekli sorular ve sondalar hazirlama, farkli tiirden

sorular yazma ve sorular1 mantikli bir bi¢imde diizenlemedir.
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Yukarida sayilan ilkeler g6z Onlinde bulundurularak hazirlanan taslak
form, alandan farkli uzmanlara dagitilarak sorularm anlasilirhigl, yeterliligi ve
amaca hizmet etme Ozelligi acisindan degerlendirmesi yapilmistir. Tiirniikli® niin
(2000, s.550) Silvermen’ den aktardigi gibi goriisme tekniginin kullanildigi
calismalarda gercek ¢alismaya baslamadan 6nce goriisme formunun ve goriigmecinin
pilot calismaya tabi tutulmasi gerekmektedir. Bu amagla uzmanlarin goriis ve
onerileri dogrultusunda taslak formda gerekli diizeltme ve eklemeler yapildiktan

sonra bir 6n goriisme gerceklestirilmistir.

On goriisme i¢in, okuldncesi egitim kurumunda gorev yapan ve bu calisma
icin goniilli olan bir 6gretmenden randevu alinmistir. Randevu alinan giin ve saate
Ogretmenin gorev yaptigt okula gidilerek, arastirmaci tarafindan kendisine,
aragtirmanin amact ve nasil ylriitiilecegi agiklanmis, goriismenin ses kayit
cihaz1 ile kaydedilebilmesi i¢in gerekli izin almmistir.30 dakika siliren On
goriisme, arastirmact ve dgretmen arasinda bireysel olarak gerceklestirilip kayit
edilmistir. GoOriisme tamamlandiktan sonra Ogretmene, goriisme sorularmin
yeterince anlagilir olup olmadigi sorulmus ve “acik ve anlasilir” oldugu yaniti

alinmustir.

Gorlismenin hemen ardindan Ogretmenin, goriisme sorularmna verdigi
yanitlar dinlenerek dokiimii yapilmistir. Gorlisme formunun igerik gegerliligini
saptamak amaciyla, 6n goriismenin dékiimleri ve goriisme sorulari alan uzmanlari
tarafindan incelenmistir. Sorulara verilen yanitlar dogrultusunda, yeterince
anlagilmayan, istenen bilgilere ulasilmasina izin vermeyecek ya da
goriismecilerden olumsuz tepkiler olugsmasina neden olabilecek sorular olmadigi
goriilmiistiir. Bu caligsmalar sonucunda, soru maddelerinin gegerliligi saptanmis
ve goOrlisme formunun {izerinde herhangi bir degisiklik yapilmadan
kullanilmasina karar verilmistir. Goriigme formunda yer alan sorularmn ana

basliklar1 ve soru drnekleri agagidaki sekildedir.
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Fiziksel mekan ana baghigi altinda 5 soruya yer verilmistir. Bu bolimde
anaokulunun i¢ ve dis ¢evresinin sahip olmasi gereken 6zelliklerine iliskin sorular
sorulmustur. Ornegin; Fiziksel yap1 nasil olmalidir?, Bahge diizenlemesi nasil
olmalidir? Gibi... Rutin kisisel mekan ana bashgi altinda ise 4 soruya yer
verilmistir. Bu boliimde c¢ocuklarin anaokuluna geldikleri andan ayrilacaklari ana
kadar devam eden rutin etkinlikleri ile ilgili sorular sorulmustur. Ornegin;
Cocuklar1 karsilama ve ugurlama nasil olmali, kimler yapmalidir? , Cocuklarin
giivenligi i¢in ne tiir Onlemler alinmalidir? Gibi... Dil ve Akil etme boliimiinde 3
soruya yer verilmistir. Burada etkinlikler sirasinda kullanilan dil ve akil etme
faaliyetleri ve siniflarda kullanilan egitim materyallerinin 6zellikleri ve Ingilizce
egitimi ile ilgili sorular sorulmustur. Ornegin; Dil ve akil etme faaliyetlerinde neler
yapilmalidir? Egitim kaynaklar1 nasil olmali? Gibi... Aktiviteler ana baghg1 altinda
6 soruya yer verilmistir. Bu bdliimde okulda giin i¢inde yapilan etkinlikler ile ilgili
sorular sorulmustur. Ornegin; Sanat etkinliginde hangi aktiviteler yapilabilir?
Miizik etkinliginde hangi aktiviteler yapilabilir? Gibi... Etkilesim bdliimiinde 2
soruya yer verilmistir. Burada okulda kisiler arasi etkilesim siireci ve rehberlik
uygulamasi ile ilgili sorulara yer verilmistir. Anaokullarinda etkilesim siireci nasil
islemektedir? Cocuklara ne tiir rehberlik uygulamalar1 yapilmalidir? Sorular
sorulmustur.Aile ve personel ana bashgi altinda 4 soruya yer verilmistir. Bu
boliimde okulda gorev alacak personelin 6zellikleri ve aile katilimin nasil yapilmasi
gerektigi ile ilgili sorulara yer verilmistir. Ornegin; Aileler igin ne tiir aktiviteler
yapilmalidir? , Kurumda c¢alisacak personelin 6zellikleri neler olmalidir? Gibi...
sorular sorulmustur. Yonetici ve Ogretmen nitelikleri boliimiinde 4 soruya yer
verilmigtir. Burada okulda gorev alacak oOgretmen ve idarecinin sahip olmasi
gereken dzellikleri ile ilgili sorulara yer verilmistir. Ornegin; lyi bir yonetici hangi
vasiflara sahip olmalidir? , Yas, cinsiyet ve meslekteki kidemi etkili midir? Neden?

Gibi... sorular sorulmustur.
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3.4.Verilerin Toplanmasi

Verilerin ~ toplanmas1  nitel  veri toplama  tekniklerinden  yar1
yapilandirilmig goriismelerle gergeklestirilmistir. Goriisme; onceden belirlenmis
ve ciddi bir amag i¢in yapilan soru sorma ve yanitlama tarzina dayali, karsilikli ve

etkilesimli bir iletigim siirecidir (Y1ldirim ve Simsek 1999).

Egitimbilim alaninda yapilan ¢aligmalarda genellikle ii¢ tiir goriisme teknigi

kullanilmaktadir. Bunlar;(Tiirniikli, 2000, s.546).

. Yapilandirilmanmig Goriigsme
- Yapilandirilmis Goriisme
. Yar1 Yapilandirilmig Goriismedir.

Yapilandirilmamig Goriisme, diger bir kisiyle yapilan s6zel etkilesimin dogal
akist icerisinde herhangi bir goriisme kilavuzuna bagl kalmaksizin kendiliginden
gerceklesen bir iletisim bigimidir. Arastirmaci, goriisme yapilan kisinin yanitlarina
bagl olarak kendini siirekli yeniden yapilandirmak ye her verilen yanita kosut yeni

sorular1 o anda hazirlamak ve sormak durumundadir.

Yapilandirilmis Gériisme, arastirmaya katilan her bir kisiye ayni sorularin,
ayn1 bicimde ve ayni sozciiklerle soruldugu ve kapali u¢lu yanitlarm alindigi

gorlisme tliriidiir.

Gortismede kisi kendisine sunulan olasi seceneklerden birini segerek
yanitint vermek durumundadir. Bu teknikle yapilan goriismelerde, goriisiilen
bireylere sorulan sorularda siirekli ayni uyaranlar verilmeye calisilir ve bu yolla
goriisiilen kisinin yanitlarmin birbirleriyle karsilastirilabilir olmasi hedeflenir. Bu

goriismelerin analizi digerlerine kiyasla daha kolay olur. (Batu 2000, s.38)
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Yari Yapiandirilmis Goriisme, yapilandirilmig goriismeye gore biraz
daha esnek bir tekniktir. Arastirmaci onceden sormayi planladigi sorular1 i¢eren
goriisme kilavuzunu hazirlar. Ancak, goriismenin akisina bagli olarak degisik

ya da alt sorularla gériismenin akisim etkileyebilir ve kisinin yanitlarin1 agmasi

ve ayrntilandiriimasint saglayabilir.  Ggrijgme sirasinda belli sorularn yanitlar:
baska sorular i¢erisinde verilmisse bu sorulari sormayabilir. Bu tiir goriisme
teknigi, sahip oldugu belirli diizeyde standartlik ve ayni zamanda esneklik
nedeniyle egitimbilim arastirmalarinda daha uygun bir teknik goriintiisi

vermektedir. (Tirnikli, 2000, s5.547). Ayn1 zamanda bu tip goriismelerde

karsilagtirmal1 veriler de toplanabilir. Ancak, yapilandirilmamis goriismelerden
farkli olarak kimi Onceden hazirlanmis sorularin devreye girmesi nedeniyle
bireylerin kendi yapilandirilmalarini gérme sansi yitirilebilir(Uzuner, 1999,

5.180).

Goriisme kilavuzu; goriismecinin  goriisecegi kisi ile karsilastigi anda
baslayan ve ayriliginda sona eren gorevlerinin igeren bir belgedir. GoOrligme
kilavuzunda, goriismecinin  kendisini nasil tanitacagi, goriisiilen kisiden
beklentilerinin ve amacmin ne oldugu, goriisme kaydinin nasil olacagma dair

aciklamalar yer almaktadir.(Karasar,1998, s 169).

Arastirmaci goriisme kilavuzunda kendisini tanitarak, Meram Ayse S6nmez
[Ikdgretim Okulu’nda anasmifi Ogretmeni olarak calistigini agiklamugtir. Ayrica
Sosyal Bilimler Enstitiisii'ne bagli olarak Cocuk Gelisimi Boliimii’nde Yiiksek
Lisans 0grencisi oldugunu ve bu arastirmadan elde edilecek verilerin Yiiksek Lisans

tezinin verilerini olusturacagmi da belirtmistir.
Arastirmaci, goriisiilen biitiin katilimcilara arastirmanim amacinin kendilerinin

okuloncesi egitimde kaliteyi artirmaya yonelik goriislerini almak oldugunu

belirtmistir.
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Ayrica, tim katilimcilara, goriismeler sirasinda tiim soylediklerinin gizli
kalacagini, bu arasgtrma disinda higbir amagla kullanilmayacagi, arastirma
sonuglarin1  yazarken gercek isimlerin kesinlikle rapora yansitilmayacagi,
kendilerinin numaralarla ifade edilecegi soylenmistir. Arastirmact sorularin kendisi
tarafindan sorulacagini da belirterek, istenirse sorularin tekrarlanabilecegini,
anlagilmayan maddelerin agiklanacagini ifade etmistir. Ayrica goriisme sirasinda,

katilimcilardan bir sohbet ortaminda ki gibi rahat olmalarini rica etmistir.

Arastirmaci, gorlismelerin 30 dk. siirecegini, istedikleri asamada goriigmeden
ayrilabileceklerini belirtmistir. Son olarak, katilimcilara, zaman1 etkili kullanma ve
yanitlarin dogru olarak ¢oziimlenebilmesi i¢cin goriismelerin ses kayit cihazi ile kayit

etmek istedigini belirtmistir. Goriisme kilavuzunun bir 6rnegi Ek 2°de verilmistir.

Yildirim ve Simsek’in (2000, s.113) belirtikleri gibi, goriismeler sirasinda
aragtirma sorularina yonelik olarak ayrintili bilgi toplanabiliyorsa, goriisme
formundaki maddelerin sirasina kati bir sekilde bagl kalmak gerekmemektedir. Bu
nedenle, gorlismeler sirasinda, sorulan soru ile bir baskasinin cevabi alindiginda o
soru tekrar sorulmamistir. Eger katilimci soruya tam cevap vermeyip sadece
degindiyse “Eklemek istediginiz bagka bir sey var mi1?”’bigiminde ek bir soru

yonlendirilmistir.

Gorlisme yapilan katilimeilarin, goriigmeler sirasinda agiklik getirmesini
istedikleri sorular olursa, “Neden, Nicin, bir 6rnek verebilir misiniz” seklinde ek

sorular yoneltilmistir.
Son olarak goriismeler swrasinda, sorularin olabildigince konugma tarzinda

sorulmasma, arastrmacinin tesvik edici, yansiz ve empati olmamasimna dikkat

edilmistir.
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Goriigsmeler, katilimcilardan alinan randevular dogrultusunda, 01 Kasim 2010
— 15 Ocak 2011 tarihleri arasmmda ve onlar i¢cin uygun olan saatlerde bagl
bulunduklar1 Okuloncesi Egitim Kurumunda yapilmistir. Goriisme takvimi Ek 3’te

verilmistir.

Goriismeler sirasinda her bir katilimci i¢in birer tane Goriisme formu,

Gortisme kilavuzu, ses kayit cihazi, ses bandi, kayit cihazina uyun pil kullanilmigtir.

Okuloncesi egitim kurumlarinda yapilan idareci goriismeleri miidir
odalarinda, 6gretmen gorlismelerinden 3’i miidiir odasinda, 2’si Ogretmenler
odasinda, 5 ise smiflarda yapilmustir. Aileler ile yapilan goriismelerin ise 6’s1 miidiir
odasinda, 2’si konferans salonunda, 2’si simiflarda gergeklestirilmistir. Goriismeler,
aragtirmaci ve katilimc1 ortamda yalnizken yapilmistir. Ancak goriigme yapilan yere,
herhangi bir kisi gelmisse veya telefon ¢calmasi gibi olaylar gergeklesmisse, ses kayit
cihaz1 kapatilarak gorlismeye ara verilmistir. Sorun giderildikten sonra kalinan

yerden devam edilmistir.

Arastirmact her goriisme oOncesinde, katilimciya goriisme kilavuzunda ki
aciklamalar1 yapmis ya da okumalari i¢in katilimciya vermistir. Ayrica katilimcilara,
goriis ve Onerilerini acik, anlasilir bir bicimde, cekinmeden belirtmelerinin

arastirmanin niteligi ve aragtirmaci i¢in ¢cok 6nemli oldugu agiklanmistir.

Katilimcilara, zamani etkili kullanmak, goriismenin akisini bozmamak ve
yanitlarin dogru olarak ¢oziimlenebilmesi i¢cin goriismelerin ses kayit cihazi ile kayit
edilecegini, bu kayitlarin ve dokiimlerin arastirmaci disinda kimse tarafindan
dinlenmeyecegini belirtmistir. Ayrica katilimcilarin isimleri yerine harflerle

anilacaklari, kendi isimlerinin asla kullanilmayacagi belirtilmistir.

Gorlismeler swrasinda katilimcilara 7 ana bashk altinda 28 maddelik alt

sorular sorulmustur. Gorlismeler ortalama 30- 45 dakika stirmiistiir.
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3.5 Verilerin Coziimlenmesi ve Yorumlanmasi

Arastirmaci, gorlismeler tamamlandiktan sonra, gorlismeler sirasinda
arastirmact tarafindan gergeklestirilen ses kayitlarmi tek tek dinleyerek, hicbir
degisiklik yapmadan aynen goOriisme formlarina dokiimi yapmistir. GoOrligme

formlar1 katilimc1 gruplarin isimlerini tagiyan ayr1 ayr1 dosyalara yerlestirilmistir.

Arastrmac1 ¢Oziimlemeleri yaparken her konu bashigma ait biitiin
katilimcilarin  goriiglerini inceledikten sonra diger konu basliklarina ge¢mistir.
Ornegin fiziksel mekan ile ilgili idareci, dgretmen ve veli goriisleri incelendikten
sonra bir diger konu baslig1 olan rutin kisisel bakima gecilmistir. Boylelikle konu

biitiinliigli dagilmadan ¢éziimleme yapilmistir.

Arastirmaci goriigleri inceledikten sonra ayni 6zelliklere sahip goriisleri tek
bir yorumda toplamistir. Farkli goriisleri goriismecinin kendi kelimeleriyle aktararak
sebepleriyle birlikte agiklamigtir. Her ana bashiga ait goriisler ile ilgili cizelgeler
olusturmus ve cizelgelerin igerigini ayri1 ayr1 yorumlamistir. Ayrica goriisme
sonuclarina gore konu ile ilgili alan taramasi yapilmis ve ilgili arastirmalar ile

arastirma sonuglar1 karsilastiriimistir.

71



BOLUM 4

BULGULAR VE YORUM

Bu boéliimde, arastirma siirecinde goriigme yoluyla toplanan verilerin betimsel
analizi neticesinde elde edilen bulgulara yer verilmis, bulularin sunumunda ise
aragtirmanin alt problemleri temel alinarak; idareci, 6gretmen ve veli goriisleri

seklinde sistematik bir sekilde sunulmustur.

4.1.IDARECILERIN, OKUL ONCESI EGITiM
KURUMLARINDA KALITENIN NASIL
ARTIRILABILECEGINE iLiSKiN GORUSLERI

Arastrmanin  birinci alt probleminde idarecilerin okul Oncesi egitim
kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iliskin goriisleri incelenmistir. Goriisler
kaliteyi olusturan; (1) fiziksel mekan, (2) rutin kisisel bakim, (3) dil ve akil etme, (4)
aktiviteler, (5) etkilesim, (6) aile ve personel, (7) yonetici ve 0gretmen nitelikleri
olmak iizere 7 alt boyut agisindan ele almmis bir biitiin olusturacak sekilde

sunulmustur.

4.1.1. IDARECILERIN, FiZIKSEL MEKAN ACISINDAN
GORUSLERI

Arastirmanin birinci alt probleminde ilk olarak idarecilerin okul dncesi egitim
kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iliskin fiziksel mekan agisindan goriisleri

incelenmistir. Cizelge 4.1.1.1.’de verilmistir.
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Cizelge 4.1.1.1. “Okul binas1 nasil olmaldir?”

“Okul binasi nasil olmalidir?”
Katilimcilar f
Tek katl ve miistakil olmalidir A,B,C,D,E.G,I,J 8
[Ikdgretim okulu biinyesinde ve giris katta olmalidir. F 1
Bina 6nemli degildir. H 1

Cizelge 4.1.1.1°de goriildiigi gibi goriisme yapilan idarecilerin ¢ogunlugu,
anaokulu binalarinin ¢ocuklarin diislip yaralanma riskini dnleme agisindan tek katl
ve bagimsiz olmasi gerektigi goriisiinii savunurken; 6zel bir ilkdgretim okulunda
idarecilik yapan idareci F yalnizca 3/5 yas grubu ¢cocuklarin bagimsiz tek kath binada
egitim gormesi gerektigini, 6 yas grubu cocuklarinin ise ilkogretime uyum
saglamalar1 acisindan ilkdgretim okulu binasmin 1. katinda egitim gdrmelerinin
uygun olacagi goriisiinii savunmaktadir. Idareci H ise ¢ocuklarin hayata uyum

saglamalar1 agisindan kat sayismin herhangi bir 6nemi olmadigini vurgulamaktadir.

Baran, Yimaz ve Yildirim’a (2007, s. 27-44 ) gore anaokullar1 binasi
genellikle ¢ocuklarin kolaylikla hareket edebilmeleri ve herhangi bir tehlikeye

meydan verilmemesi i¢in tek kat olarak tasarlanmalidir.

Gorlisme yapilan idareciler anaokulu binalarmin tek katli, merdivensiz ve
bagimsiz binalarda olmasi gerektigi goriisiinde olduklar1 soylenebilir. Bunun nedeni
idarecilerin okullarda yasadiklar1 giivenlik problemleri, kullanim ve denetim zorlugu
gibi sorunlar olabilir. Bu sebepten dolayr idareciler binalarin tek katli olmasi

gerektigini vurguladiklar1 sdylenebilir.
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Cizelge 4.1.1.2
Idarecilerin “Ilkdgretim okullarinda yer alan anasiniflar: fiziksel agidan yeterli

midir?” sorusuna verdikleri yanitlar

“IIkdgretim okullarinda yer alan anasmiflar1 fiziksel agidan yeterli midir?”
Katilimcilar f

Evet Al 2
Hayir B,C,D.E,F,.G,H,I 8

Anasmiflarinda fiziksel mekan ile ilgili goriisleri alman 10 idareciden 8’i
binalarin fiziksel olarak yetersiz oldugunu savunmuslardir. Bu idarecilerin hepsi
daha 6nceden 6gretmen olarak ilkdgretim okulunda gérev almis ve buradaki sartlari
yakindan tanimaktadirlar.flkgretim okullarindaki smiflarin kiigiik ve sayica az
oldugunu sdylemislerdir.Ayrica bahgelerinin de giivenlik ve kullanim agisindan
yetersiz bulmaktadirlar.idareci E “Zorunlu egitime gecis asamasindayiz. Kaliteli bir

okul 6ncesi egitim i¢in siniflarimizdaki 6grenci sayis1 20’yi gegcmemelidir” demistir.

Karakii¢iik> tin (2008, s.307-320) vyaptig1 calismanin sonuglar1t bu
arastrmanin sonugclari ile tutarlilik gostermektedir. Karakiiciik’ {in yaptig1 ¢caligma
sonuclarina gore, binalar fiziksel agidan anasmiflarinda, ilkdgretim veya lise
binasinda oldugu i¢in standartlara uygun degilken, anaokullar1 kosullara uygun

bulunmustur.

Gorlisme yapilan idareciler, okuldncesi egitimin bagimsiz ve anaokulu i¢in
yapilan bir binada yapilmasimi savunmuslardir. Idarecilerden B ve E ve I “Anaokulu
binalarmin yapim asamasinda idareci ve dgretmenlerin de goriisleri alinmali, ¢iinkii
bu binalar1 kullanacak kisiler oldugumuz icin bizler ile isbirligi yapilmalidir”

seklinde fikir belirtmislerdir.
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Ayrica Idareci G “Engelli dgrenciler igin almacak onlemler bina yapim
asamasinda iken planlanmali, kapilarin boyu ve genisligi, pencerelerin yiiksekligi
onlara gore ayarlanmali, kapilar esiksiz olmali, engelli 6grencilerimiz icin 6zel
girigler yapilmalidir. Bahgede onlar i¢in 6zel boliimler ve oyun arag-gerecleri

yapilmalidir” demistir.

Idareci H ise anaokulu binalarmin gocuklarm ilgisini artirict renkler ve
karakterler ile siislenmesi gerektigini savunmustur.Ayrica duvarlardaki kahramanlar,
cocuklarin hayal diinyasmi gelistirerek, kendileri i¢in bir okuldan ziyade mutluluk

evi hissi uyandiracak sekilde planlanmasi gerektigini vurgulamistir.

Okuloncesi Egitimde bina ve sinif diizenlemesi, egitimin kalitesini etkileyen
en 6nemli faktdrlerden biridir. Iyi yapilmis bir bina ve sinif diizenlemesi, 6gretmenin
verdigi egitimi destekleyip ¢ocugun kendini okula ait hissetmesini ve okulda rahat
edebilmelerini saglar. Okuloncesi egitim diisiliniilerek yapilmamis binalar okulda
kargasa yasanmasina, 6gretmenin daha fazla yorulmasma ve ¢ocuklarin 6gretmene

bagimli yasamasina neden olmaktadir.

Gortigiilen idarecilerden 9’u smiflarin diizeni ve binanin amacma uygun
kullanim1 acisindan anaokullarint sonradan doniistiiriilen binalarda agmak yerine;
planli yeni yapilarda agilmasi gerektigini savunmaktadirlar. Idareci H ise binanin

doniistiiriilmesinin herhangi bir etkisinin bulunmayacagini1 savunmaktadir.

MEB, ozellikle fiziksel alanlarin nasil olmasi gerektigi konusunda zaman
zaman cesitli caligmalar yapsa da egitimde kaliteyi belirleyen o6geler arasinda
dinamik iligkiler kurulamamasi1 ve ¢esitli ekonomik yetersizlikler bu konudaki en
onemli engeller olarak goriilmektedir. Ozellikle son yillarda okul oncesi egitimi
yayginlagtrma ile ilgili ¢aligmalarin hiz kazanmasi okullagma oranini arttirsa da
fiziksel mekan ve O6gretmen yetersizliginden dolayr kalite kavrami {izerinde ¢ok
durulmadigi goriilmektedir. Bu durum bir¢ok okulda, yeni okul 6ncesi simifi agilirken
kullanilmayan ya da okulun en kotii ve kiiclik ortammin ana smifi yapilmasi,

malzeme yetersizligi gibi sorunlardan dolay1 istenen sonuglar elde edilememektedir.
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Cizelge 4.1.1.3
Idarecilerin “Bina i¢inde zemin dosemesi nasil olmalidir?” sorusuna verdikleri

yanitlar

“Bina i¢inde zemin désemesi nasil olmalidir?”

Katilimcilar f

Islak zeminler kayganligi azaltilmis fayans|A,B,C,D,E.F.GHLLJ| 10

olmalidir

Smif, idari boliim ve ¢ok amagh salonlar| A,B,C,D,G,H,LJ 8

laminant olmali

Smif, idari boliim ve ¢ok amacli salonlar mineflo E,F 2

olmali

Cizelge 4.1.1.3.’te goriildiigii gibi okul icinde tuvalet, mutfak gibi 1slak
zeminlerde kayganlhigi azaltilmis fayans kullaniminda fikir birligi varken; smiflar,
idari boliimler ve ¢ok amacli salonlarda yer diizenlemesi konusunda ise fikir
ayriliklar1 bulunmaktadir. Idarecilerden 8’i temizlik agisindan kolay ve hijyenik
oldugu i¢in laminant parkeyi tercih ederken; idareci E ve F giiriiltiilii oldugu ve kayip

diisme riski ¢ok oldugu i¢in mineflo yer kaplama sistemlerini tercih etmislerdir.

Gortigiilen 1idarecilerden higbiri koku yaptigi,  c¢abuk yiprandigi ve
hastaliklara sebep oldugu i¢in hali yer dosemesini tercih etmemistir. Ancak idareci B
“Hal1 toz akarlar1 sebebiyle hastaliklara sebep oluyor ve temizlenmesi de zor. Ancak
gbze hos goziiktiigii ve sinifa sicaklik kattigi i¢in veliler tarafindan daha c¢ok tercih
ediliyor” seklinde agiklama yapmistir. Ayrica oyun odalarinin darbeleri 6nleme

acisindan tata minderleri ile kaplanmasi gerektigini savunmustur.

Baran, Yilmaz ve Yildrim (2007, s. 27-44)’a gore anaokullarinda gerek

giivenlik, gerek dayaniklilik bakimindan en 6nemli kritik eleman zemin ve zemin
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kaplamalaridir. Hijyen kosullarina uygun, kolay temizlenen, ¢ocuklar i¢in giivenli ve

grup odasindaki degisik aktivitelere uygun kaplama malzemeleri kullanilmalidir.

Idarecilerin 1slak zeminlerde kayip diisme kazalarmi onlemek igin &zel
kayganlig1 azaltilmisg fayans kullanmayi tercih ederken, siniflarda hijyen agisindan
haliy1 kismi boliimlerde kullanmayi tercih ettikleri sdylenebilir. Smiflarin genelinde
ve idari boliimlerde laminant kaplama temizligi kolay ve hijyenik oldugu i¢in tercih

edildigi soylenebilir.

Smiflarin genel 6zelligi hakkinda goriisme yapilan biitiin idareciler siniflarin
giines alan, havadar ve genis olmasi gerektigini belirtirken; idareci D g¢ocuklarin
disarty1 daha rahat gozlemleyebilmeleri i¢in sinif pencerelerinin yere kadar olmasi

gerektigini belirtmistir.

Okuloncesi donemde smif ve egitim alanlar1 c¢ocuklarin kesfettikleri,
konustuklari, soru sorduklari, bilgileri insa ettikleri, bireysel ya da grup olarak
yaratici etkinlikler yaptiklar1 yerdir. Siniflar, ¢ocuk sayis1 ve her ¢ocuk i¢in 3- 4 m?
davranis alani diisiliniilerek, iklim sartlarina uygun olarak yapilmali, duvar, pencere,
kapi, tavan, cat1 yapimlari, 1sitma ve havalandirma tesisatlar1 bulunmalidir. Sinif,
sevimli bir gorlintiilye sahip olmali, giineye bakmali, giines gorecek sekilde
planlanmalidir. Kapilar koridora/disa dogru agilmali, tek kanath ve genisligi en az 90
cm olmalidir; 140 cm ve daha genis ise iki kanath olmali, ¢ift tarafli derslik olan
koridorlarda kapilar karsilikli agilmamali, esik ve siirgii olmamali, kap1 kolu
cocuklara uygun bir yiikseklik ve teknikte yapilmalidir. Pencereler derslik taban
alaninin %18’inden asag1 olmamali ve ¢ocuklarm digar1 sarkabilecegi sekilde
planlanmamalidir. Okul 6ncesi binasinin ¢ocuklara ait boliimlerinin tavan yiiksekligi

en az 2.70 m. olmalidur.

Okulun ana kapisinda yogunluk olmamasi ve bahgeye ulagimin kolaylig:
acisindan Idareci A, D ve I smiflarm bahgeye acilan kapilarmin olmas: gerektigini
savunurken Idareci J bunun giivenlik agisindan tehlikeli ve kontroliiniin zor oldugunu

sOylemistir.
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Gorilisme yapilan idareci A ve C her sinifin kendine ait bir deposu , tuvaleti ve
lavabosunun olmasi gerektigini savunmaktadirlar. Smifa ait tuvalet ve lavabo
etkinligin Dbiitiinliigiiniin bozulmamasini ve oOgretmenin c¢ocuklar1 kontroli i¢in
onemli oldugunu vurguladilar. Baran, Yilmaz ve Yidirim (2007, s. 27-44)’a gore
anaokulu binasinda biitline oranla servis ve depolama alanlarinin yeterli oranlarda

olmasi1 gerekmektedir (Tipik olarak iicte bir oraninda).

Anaokullarinda smiflar disinda farkli boliimlerin olmasi idarecilerin ortak
fikridir. Istenilen boliimler arasinda oyun, uyku, dans, fen-doga, sanat, bilgisayar,

drama, jimnastik, miizik, dinlenme odalar1 gibi egitim odalar1 olmas1 gerekir.

Ayrica idari birimler, veli goriisme, fotokopi odasi, mutfak, doktor odasi ve

konferans salonu ihtiyaglar1 belirtilmistir.

Okul oncesi egitim kurumlarinda bulunmasi gereken i¢ boliimler; kurucu
odasi, miidiir odasi, saglik odasi, uyku odasi (istege bagli), oyun odasi, mutfak,
ogrenci sayisina gore ek olarak psikolog/sosyal hizmet uzmani odasi, hizmetli odas,
biiro, arsiv/dosya odas1 ve depodan olusmaktadir. ikili egitim yapan anaokullarinda

bu boliimlere beslenmelerin hazirlandigir boliim eklenmistir ( Tebligler Dergisi,

2004).

Gorlisme yapilan idarecilerin anaokullarinda olmasini istedikleri boliimler
Tebligler Dergisinde belirtilenlerle uyum gosterirken bunlarmm disinda ek olarak

farkl egitim aktiviteleri i¢in farkli boliimler istendigi gézlenmistir.
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Cizelge 4.1.1.4
Idarecilerin “Okul binasinda 6gretmenler odas1 olmali midir?” sorusuna verdikleri

yanitlar

“Okul binasinda 6gretmenler odasi olmali midir?”
Katilimcilar f
Evet olmalidir B.C,.D.E.F,G.,I 7
Hayir olmamalidir. AH,J 3

Cizelge 4.1.1.4te goriildiigli gibi anaokullarinda idari kisim igerisinde
ogretmenler odasinin yer almasi idarecileri ikiye bdlmiistiir. Goriisme yapilan 10
idareciden 7’si olmasi gerektigini savunurken; 3 (A,H,J) tanesi anasiniflarinda ders

biitiinligii oldugu icin 6gretmenler odasinin gereksiz oldugunu savunmuslardir.

Egitim ortaminda yer alan personele sunulan olanaklar, egitim ortaminin
niteligi agisindan 6nemlidir. Okul Oncesi egitim kurumunda yer alan personelin
dinlenme odalarinin ve dinlenme zamanlarmin bulunmasi 6gretmenin performansini
canli tutmasi, gilinlin yogunlugu arasinda enerjisini yenileyebilmesi acisindan

gereklidir.

Anaokullarinda ders biitiinliigii olmas1 sebebiyle bazi idareciler 6gretmenler
odasini1 gereksiz bulurken, diger idareciler ders dncesinde ve sonrasinda dinlenme,
ders arac ve gereclerini hazirlama, ziimreler arasi fikir aligverisinde bulunulmasi i¢in

ogretmenler odasini gerekli bulduklar1 sdylenebilir.

Gorlisme yapilan idareciler siifta kullanilacak mobilya gruplar1 i¢in genelde
benzer fikirler ortaya koymuslardir. Bu goriisler soyledir: mobilyalar ¢ocuklarin
boylarina uygun yiikseklikte, koseleri sivri olmayan kaliteli ahsap malzemelerden

yapilmalidir. Dolaplar duvara monteli ve sabit raf sistemine sahip olmalidir.
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Cizelge 4.1.1.5
Idarecilerin “Sinifta kullanilan mobilyalar nasil olmalidir?” sorusuna verdikleri

yanitlar

“Sinifta kullanilan mobilyalar nasil olmalidir?”
Katilimcilar
Renkli olmalidir. B,C,D,E,F,G,I
Dogal ahsap renginde olmalidir. E,F 2
Katilimcilar f
Dolaplar kapakli olmal. ABLJ 4
Dolaplar kapaksiz olmali. F.H
Fark etmez. C,D,E.G 4

Cizelge 4.1.1.5’te goriildiigii gibi idareci E ve F mobilyalarm renkli
olmamasini, dogal ahsap renkte olmasi gerektigini savunmuslardir. Ciinkii smifta ¢ok
fazla renk karmasasi ¢ocuklarin ilgisini dagitip, g6z yorgunluguna sebep olmaktadir
diye agiklamislardir. Ayrica idareci F ve H cocuklarin smifta aradiklarini kolayca
bulabilmeleri i¢in dolaplarin kapaksiz olmasmi savunurken, idareci A, B, I ve J
gorsel cirkinlige sebep olacagi i¢cin dolaplarin mutlaka kapakli olmasi gerektigini

savunmuslardir. 4 idareci ise bu konuda fikir belirtmemislerdir.

Idarecilerin siniflarda kullanilacak mobilyalar hakkinda belirttikleri goriisler
literatiirle uyum sagladig1 goriilmektedir. idareciler gerek giivenlik onlemleri gerekse
kullanim kolaylig1 agisindan koseleri yuvarlak, duvara sabitlenmis ve ¢ocuklarin

boylarina uygun olanlari tercih ettikleri goriilmiistiir.
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Goriisme yapilan biitiin idarecilerin ortak goriisii; anaokulu bahgelerinin genis,
yesillikli ve agaglikli olmas1 yoniindedir. Ayrica bahgede genis ve korunakli bir kum
havuzu, gergegine uygun bir trafik pisti, futbol ve basketbol sahasi, ekim alanlar1 ve
hayvan barnaklar1 istenilen boliimler arasindadir. idareci B ve E saglikhi ¢ocuklar
yetistirmek i¢in bahg¢ede yilizme havuzu ve tenis kortunun olmasi gerektigini

belirttiler.

Idareci C ise 6zellikle yaz aylarmda ¢ocuklari kapal alana hapsetmek yerine
bah¢ede uygun yerlere egitim koselerinin hazirlanmasmin uygun olacagmi belirtti.
Bu egitim koselerinde ¢ocuklarin boylarina uygun tasmabilir ahsap ve cilali
mobilyalar olmali ve yapilacak etkinlige gore yer degistirebilmelidir. Idareci G’ ye
gore de bahgede cocuklar1 direk gilines isinlarina maruz birakmamak i¢in golgelik
alanlar yapilmalidir. Ayrica ekim alanlarin1 sulamak igin sulama sistemleri
yapilmalidir. Bahg¢ede ¢ocuklarm 6gretmen denetiminde kullanabilecekleri kiigiik su
goletlerinin olmas1 daha eglenceli olur. Ancak bahgedeki biitiin boliimler hem

gorsellik hem de giivenlik agisindan ¢itler ile boliimlendirilmelidir.

Anaokullarmm da bahge diizenlemesi konusunda farkli fikirler de ortaya
koyulmustur. Ornegin Idareci H bahgenin yil iginde ¢ok fazla kullanilmadig1, bunun
icin az maliyetli bir oyun parkiin yeterli olacagmi belirterek, bahcede gecirilecek
siirelerin birlestirilerek yakin cevrelere doga gezileri diizenlemenin daha yararh

olacagmi savunmustur.

Okul 6ncesi binasinin dis mekanlar1 iginde, en dnemlisi bahgedir. “Okul
Oncesi Egitim Kurumlar1 Yonetmeligi’ne gore: Okul dncesi egitim kurumlarinda
egitimin saglikli ve uygun bir ortamda gerceklestirilebilmesi i¢cin oyun alani ile
bahgenin bulunmasi ve amacina uygun olarak diizenlenmesi esastir, der (MEB

Okuloncesi Egitim Kurumlar1 Y6netmeligi, Madde 54).

Bahgce ve dis alan diizenlemeleri egitim olmadigi zamanlarda yapilir. Bu
diizenleme yapilirken; trafik egitim pisti, kum havuzu, bah¢e oyun araglari, ayrica

cocuklarm fen ve doga calismalar1 yapabilmeleri icin yeterli toprak alan

81



bulundurulmasmma o6zen gosterilir” (MEB Mevzuat Bankasi, 2004). MEB
Yonetmelikleri okul bahgelerinin, okul dncesi egitim diizeyinde, ¢ocuk basina 3 m?
alan, temel/orta egitim diizeylerinde ise her c¢ocuga 10 m? alan diisiiniilerek
diizenlenmesini Onermektedir. Ek olarak, cimenli/gakil taslh alanlar, bisiklete
binilebilecek alanlar, kum havuzu, agaglar, toprak tepecikler ve olabilirse agik hava
tiyatrosu, kiigiik evler, bitki bahgeleri, hayvan besleme yerleri, havuz, depo vb. ekler
olusturulmasi, bahgelerin etrafinin tel, ¢it ya da duvarla korunmasi onerilmektedir

(Poyraz ve Dere, 2003; MEB Mevzuat Bankasi, 2004).

Gerek idarecilerin goriislerinden gerekse literatiirdeki bilgilerden
anlagilacagi gibi anaokullarinda bahge olmazsa olmazlardandir. Ancak bahgenin
icerigi ve kullanim amaci kisiden kisiye gore degisiklik gostermektedir. Genel olarak

idareciler bahgeyi amacina uygun ve etkin olarak kullanmay1 istemektedirler.

Cizelge 4.1.1.6

Idarecilerin “Bahgedeki oyun parklari nasil olmalidir ?” sorusuna verdikleri yanitlar

“Bahc¢edeki oyun parklar1 nasil olmali dir?”
Katilimcilar f
Oyun parki olmamali AF
Dogal ahsaptan yapilmali C,D,E,G,L,J 6
Renkli plastikten yapilmali B,H 2

Ayni sekilde bahgelerde yer alan oyun parklar1 konusunda da farkl fikirler yer
almaktadir. Ornegin Idareci A oyun parkimin gereksiz oldugunu sdylerken, Idareci F
hazirlik asamasinda olduklar1 i¢in giinlerinin ¢ogu smif icinde gececegi i¢in kiigiik
plastik oyun parki yeterlidir, goriisiinii savunmustur. Ancak Idareci C,D,E.G,I ve J
daha saglikli ve ¢ocuklardaki enerjiyi bosaltmak acisindan cilali, ahsap oyun

82



parklarini tercih etmislerdir. Ayrica Idareci E ¢ocuklar1 zararh kimyasal boyalara

maruz birakmamak i¢in dogal renkte olmasi1 gerektigini savunmustur.

Idarecilerin ¢ogunlugu anaokulu bahgelerinin farkli boliimlerine farkli zemin
tiirlerinin olmast konusunda hem fikirdirler. Topraklik, ¢imenlik, beton ve 06zel
yumusak yer désemeleri uygun béliimler icin kullanilmalidir. Ancak Idareci E
“Beton ve karo dosemelerin ¢ocuklar1 dogalliktan uzaklastirdigini; bahgede sadece
toprak ve ¢imenlik alanlarm olmas: gerektigini savunmustur. Oyle ki apartmanlarda
yasayan cocuklar icin; anaokulu bahgesinin g¢ocuklugunu yasayabilecegi dogal
mekanlar olmalidir. Bahge duvarlarindaki betonlar bile sarmagiklar ile kaplanarak
yapay goriintii gizlenmelidir” demistir. idareci F ise gerek okulun gerekse cocuklarin
temizligi agisindan bahgede sadece ¢imenlik ve beton alanlarm yer almasi gerektigini

savunmustur.

4.1.2 IDARECILERIN, RUTIN KiSiSEL BAKIM ACISINDAN
GORUSLERI

Arastirmanin birinci alt probleminde ikinci olarak idarecilerin okul 6ncesi egitim
kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iliskin rutin kisisel bakim ag¢isindan

goriisleri incelenmistir. Cizelge 4.1.2.1°de verilmistir.

Cizelge 4.1.2.1
Idarecilerin “Anaokullarda ¢ocuklari kim karsilamali ve ugurlamalidir?” sorusuna

verdikleri yanitlar

“Anaokullarinda ¢ocuklar1 kim karsilamali ve ugurlamalidir?”
Katilimcilar
Okulda gorevli bir personel A,B,C,E,F,.G,H
Nobetci 6gretmen D,1,J 3
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Cizelgede goriildiigli gibi idarecilerden 7 ° si ¢ocuklar1 okulda gorevli bir
personelin karsilamasini uygun bulurken, Idareci D, I ve J karsilama gdrevini nobetci
dgretmenin yapmasmi uygun bulmaktadir. idareci D velilerin egitimli bir kisi ile
muhatap olmak istediklerini ve ¢ocuklarini daha gilivenli bir sekilde biraktiklarini

sOylemistir.

Cocuklar1 gorevlinin karsilamasini uygun bulan idareciler, ¢ocuklar1 her giin
ayni gorevlinin kargilamasi gerektigini savunmaktadir. Bu durum g¢ocuklarda ve
velilerde giiven duygusu olusturmaktadir. Ayrica ¢ocuklar1 karsilayacak kisi giiler
yiizlii, diizglin giyimli, cocuklar ile 1yi anlasan ve veliler ile iletisimi diizgilin kisiler
olmalidir, demislerdir. idareci B gorevli personelin bayan olmasi velilerde daha fazla
giiven duygusu olusturmaktadir. Veli temkinli oldugu zaman, ¢ocuklarda bu kisiye

kars1 mesafeli davranmaktadir seklinde agiklama yapmustir.

Aksoy (2009)’ un yaptig1 arastirmaya gore 6zel okuloncesi egitim kurumlarina
cocuklarimi gonderen ailelerin rutin kisisel bakim agisindan kurumdan daha ¢ok beklenti
icerisine girmeleri, bu beklentilerinin karsilanmadig1 durumlarda kurumun 6grenci kaybi
endisesiyle karsi karsiya kalmasi nedeniyle 6zel kurumlar bu konuda daha dikkatli

davrandiklar1 gorilmiistiir.

Farouhar (1989) tarafindan Yeni Zelanda’daki okuloncesi egitim kurumlarinin
kaliteleri ile ilgili yapilan aragtirmada genel olarak ¢ocuk saglig1 ve giivenligi ile ilgili

degerlere egitimden daha ¢ok onem verildigi goriilmiistiir (Akt. Kalemci, 1998).

Cocuklar1 karsilama ve ugurlama gorevi ile ilgili olarak idareciler sinif
ogretmenlerinin ¢ocuklarin baginda durmasi gerektigini diisiindiigii i¢in bu gorevi okulda

gorevli diger personellere verdigi diistiniilebilir.

Anaokulunda cocuklara 3 6giin yemek verilmektedir. Goriisiilen biitiin
idareciler yemeklerin okulda idareci ve dgretmen gozetiminde yapilmasinin uygun
oldugunu soOylemislerdir. Yemek meniilerini 9 okulda Ogretmen ve idare

hazirlarken,]1 okulda meniiyii diyetisyen hazirlamaktadir. Idareciler meniiyii
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hazirlarken cocuklarm yas ve gelisim dzelliklerini dikkate alirken; Idareci B okulun
maddi durumunun da listeyi hazirlarken etkili oldugunu sdylerken, fiyat yoniinden
uygun, besin degeri yiiksek yemekler tercih edilmektedir demistir. idareci A, I ve J
ise meniide velilerin istekleri ve g¢ocuklarin yasadigi kiiltiirel ¢evrenin de etkili
oldugunu savunmuslardir. Idareci D yemeklerde kullanilan gidalarm markalarmin ve
kullanma tarihlerinin de ¢ok 6nemli oldugunu ve siirekli kontrol edilmesi gerektigini

aciklamistir.

Bireylerdeki cesitli yeme aligkanliklari, yemeklerin cinsi ve pisirilme
bi¢imleri toplumdan topluma, iklimden iklime veya iilkeden iilkeye degisiklik
gostermektedir. Pek cok davranislarinda yetigkini 6rnek alan cocuklar, yiyecek
tercihi konusunda da genellikle aile bireylerinden birini 6rnek alirlar. Bu nedenle,
cocuk icin dengeli bir beslenme programi hazirlanirken, aile bireylerinden gelecek

etkilerinde goz 6niinde bulundurulmasi gereklidir (Oktay, 1985).

Egitimci ¢ocuklarin yemek ihtiyaclarini karsilarken dikkatli olmalidir. Hangi
cocugun hangi besin maddelerinden yedigi, hangi besin maddelerine kars1 alerjisi
oldugunu bilmeli ve yemek listesi ona gore hazirlanmalidir. Cocuklarin varsa alerji
durumlar1 smif veya yemek odasinin duvarma not olarak asilmalidir. Yemek listeleri
hazirlanmadan Once aileler ile c¢ocuklarin yemek aliskanliklar1 hakkinda bilgi
ahigverisinde bulunulmalidir. Ornegin; ¢ocuklarm ne tiir yemeklerden hoslandig,
yemek yerken ne gibi aliskanliklarinin oldugu, ailenin yemek tercihi ile ilgili belli bir

istegi olup olmadig1 gibi. Haftalik ya da aylik monii ailelere gonderilmelidir.

Bu bilgilere gore idareciler yemeklerin anaokulunda usta asgilar tarafindan
yapilmasimi tercih ettikleri sylenebilir. Bunun nedeni olarak yemeklerin temizligini
ve kullanilan malzemeyi kontrol etmek, ¢ocuklarin yaslarma ve gelisimlerine uygun
yemeklerle beslenmesi ve maddi ag¢idan da yemekleri ucuza mal etmek icin okulda

yapilmasimi istedikleri soylenebilir.
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Saglik aliskanligi kazandirmanin artik daha kolay oldugunu sdyleyen idareci
A, cocuklarin aileden donanimli geldigini sdylemistir. Saglik dnlemleri konusunda
gorliisme yapilan tiim idareciler anti bakteriyel sabunlar, tek kullanimlik pegeteler
kullanilmas1 gerektigini sOylemistir. Cocuklara saglik kurallarin1 6gretmek igin
Idareci A tuvalet ve lavabolarda cocuklara rehberlik yapacak bir personel
gorevlendirilmesinin, Idareci B ise hali, perde, peliis oyuncaklar gibi bakteri
barmdirma ihtimali yliksek malzemelerin sik sik yikanmasi gerektigini agiklamistir.
Idareci C okul 6ncesi ¢ocuklar okuma-yazma bilmedikleri icin bilgilendirici resimler
kullanilmasmin uygun olacagini sdylemistir. Idareci E ¢ocuklara sorumluluk
kazandirmak ve cevre diizenlemeyi O0gretmek i¢in smif baskani uygulamasmin
yapilmasimin ¢ocuklarda istendik davranmiglarinin  gretimini kolaylastiracagini

sOylemistir.

Goriisme yapilan biitiin idarecilerin ¢ocuklara saglik aligkanligi kazandirmak
icin aileler ile isbirliginin 6nemini vurgulamig ve evlere bilgi notlar1 gonderilmesi
gerektigini soylemislerdir. Ayrica temizlik kurallarmi 6gretmek icin egitici film ve
hikayeler kullanimin, profesyonel tiyatrocularin hazirladiklar1  gdsterileri
izlettirmenin ve Ogretmen ve calisan personelin ¢ocuklara bu konuda modellik

yapmasini ¢ok etkili olacagini sdylemislerdir.

Ayrica Idareci B ve F bulasic1 saglik problemi olan ¢ocuklarm temiz raporu
olmadan okula gelmesine izin verilmemesini; bdylece salgin hastalik riskinin

Onlenecegini sdylemislerdir.

Gorlisme yapilan biitiin okullarda diizenli saglik taramasi yapilmakta ve

saglik¢1 velilerden de yararlandiklarimi sdylemislerdir.

Okulun ilk giinlerinden itibaren saglik ve gilivenlik kurallar1 ¢ocuklarla
birlikte tartisilip konusulmalidir. Cocuklarin gerek 6zel gerekse genel temizlik, saglik
ile ilgili islemlere etkin olarak katilimlar1 i¢in  egitimci tarafindan

cesaretlendirilebilirler; egitimci olmasi gereken davraniglar1 Ornek olarak Once
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kendisi sergiler daha sonra ¢ocuklarin yapmasi igin tesvik eder ( Harms, Clifford ve

Cryer, 1998).

Lavabolarda alerji yapmayacak, hassas ciltlere zarar vermeyecek tiirde sabun
bulundurulmalidir. Eger miimkiinse kagit havlu bulundurulmali, bu miimkiin degilse
de cocuklarin kendilerine ait havlular1 olmali ve havlular birbirine degmeyecek
sekilde lavabolara asilmalidir. Yikama, kurulama gibi temizlik zamanlar i¢in gerekli
biitiin malzemelerin siirekli yerinde mevcut olmast da, c¢ocuklarda temizlik

aliskanliginin siireklilik kazanmasi agisindan 6nemlidir.(Aksoy, 2009)

Saglik/bakim hizmetleri, egitim hizmetleri gibi sadece c¢ocuk i¢in degil,
ebeveynler ve personel icin de verilmelidir. Ogretmenler, acil bakim hizmetlerini ve
bazi genel temel kazalar i¢in ilkyardim uygulamalarini 6grenmeye ihtiya¢ duyarlar
(Tovim, 1996). Buna goére, kurumun bu olanaklar1 egitim ortamlarmin niteligi

acisindan 6nem tagimaktadir.

Giivenlik gereksinmesi ise fiziksel ve psiko-sosyal giivenlik konularmi
kapsar. Can giivenligi; bir mekanin 6liim, yaralanma, yanma, zehirlenme, kirik-¢ikik
gibi durumlarla sonuglanan kaza risklerini azaltict dnlemlerle tasarlanmasi demektir.
Bu kosullar ¢cocuk tarafindan degil, ebeveyni, yakinlari1 ve mimar tarafindan saglanir.
Fiziksel giivenlik yalnizca istenmeyen dis etkenlere karsi korunarak sag kalmak

demek degil, uzun donemde saglikli kalmak demektir.

Anaokullarinda giivenligi saglamak icin gorlisme yapilan biitiin idareciler;
giivenlik kameras1 ve alarm sistemleri kullanilmasmin gerektigini belirtmislerdir.
Ayrica okul giris kapilar1 siirekli kapali olmali ve bir gorevli tarafindan kontrol

edilmelidir demislerdir.

Ayrica Idareci A pencerelere korkuluk yaptirarak iceriden ve disaridan izinsiz

girig-¢ikigin engellenmesini sdylemistir.
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Cizelge 4.1.2.2

Idarecilerin “Anaokullarinda giivenlik eleman1 bulunmali midir?” sorusuna verdikleri

yanitlar

“Anaokullarinda giivenlik eleman1 bulunmali midir?”
Katilimcilar f
Evet B,C,D,F,G,I,J
Hayir AE.H 3

Gorlisme yapilan idareciler anaokullarinda giivenlik elemani uygulamasi
konusunda fikir ayrihigina diismiislerdir. idareci A,E ve H ¢ocuklarda giivensiz bir
yerde yasadiklar1 hissi olusturacagi i¢in giivenlik gorevlisinin gereksiz oldugunu

savunmuslardir.

Cizelge 4.1.2.3

Idarecilerin “Giivenlik elemaninin 6zelligi nasil olmalidir?”” sorusuna verdikleri

yanitlar
“Giivenlik elemaninin 6zelligi nasil olmaldir?”

Katilimcilar f
Erkek B,F
Cinsiyet 6nemsiz C,D,G,LJ 5

Katilimcilar f
Uniformali B,C,F.G,J 5
Sivil D.I 2
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Goriisiilen diger 7 idareci ise giivenlik gorevlisinin sart oldugunu sdylerken;
iiniforma ve cinsiyet konusunda fikir ayrihiklarmna diismiislerdir. Idareci B ve F
tiniformal1 erkek giivenlik gorevlisinin velilerde ve ¢ocuklarda daha fazla giiven hissi
olustururken, erkek ¢ocuklarda rol model oldugunu sdylemistir. idareci C,G ve J ise
gorevli iiniformali olmali ancak cinsiyet Oonemli degildir; 6nemli olan otoriter
olmasidir demislerdir. Idareci D ve I ise iiniforma ¢ocuklarda korku yaratabilecegi

icin sivil bir gorevliyi daha uygun bulmuslardir.

Anaokullarinda calisacak giivenlik gorevlisinin 6zellikleri hakkinda ortak
goriisler soyledir: Isini seven, giiler yiizlii, ¢ocuk dilinden anlayan, gen¢ ve dinamik,
yeri geldigi zaman otorite koymay1 bilen; ayrica diksiyonu diizgiin, en az lise

mezunu, sertifikali kisiler olmalidir.

Anaokullarinda idarecilerin giivenlik i¢in dikkat ettikleri en onemli nokta;
cocuklarin velilere teslimidir. Goriisiilen biitiin idareciler kimlik gostermeden
cocuklar1 kimseye teslim edilmemesi gerektigini sdylemislerdir. Ayrica anne-baba
disinda 3. sahislar geldigi zaman aile telefon etmeden ¢ocuk teslim edilmemelidir.
Hatta Idareci A ¢ocugu almaya gelen 3. sahsin kimlik fotokopisini alarak dilekgeye

eklenilmesi gerektigini soylemislerdir.

Anaokullarinda kazalara karsi donanimsal anlamda da tedbirler alinmalidir.
Ornegin idareci E, 1slak zeminlere kaydirmaz halilar ve fayanslar ddsenmeli; ayrica
asma lavabolar1 Hilton tarzi lavabolara gevrilmesi gerektigini sdylemistir. Idareci G
ise yangin, 1s1, elektrik ve su tesisatlarini siirekli kontrol ettirilmeli ve kullanilan

malzemelerin kalite standartlarina uygun olmali demistir.

Ayrica anaokulu binalar1 yapilmadan once zemin etiidii yapilmali. Okulun
bulundugu ¢evre mezarlik, ¢opliik gibi alanlardan uzak olmali. Okul 6nlerinde trafik
icin Onlemler alinmahdir. Gerek bahge gerek ise smiflarda kullanilan kaba motor
becerilerini gelistirici oyun arag-geregleri gerekli TSE kurallarma uygun sartlarda
iiretilip, uygun alanlara sabitlenmelidir.idareci H,I ve J ise higbir kosulda sinif ve

okul i¢inde ¢ocuklar yetigkin gdzetimi olmadan yalniz birakilmamalidir demislerdir.
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Genel anlamda okul arsalari, devlet yolu, sehir ve kasabalarin ana yollari ile
ticari yollara bitisik olmamali, yakinlarinda tehlikeli yer/zemin yapilari, zehirli
atiklar iireten tesisler, mezarliklar olmamali, ¢evresi agik ve giiriiltiiden uzak
olmalidir. Okul Arsa ve Arazi Isleri Yasasi-Madde 61, her tiirdeki okul binasmin
meyhane, kahvehane, kiraathane, bar, elektronik oyun merkezi gibi umuma agik
yerler ile alkollii icki satilan yerlere 100 metre
uzaklikta bulunmasi kosulunu belirtir. Turizmin yogun oldugu yerlerde, okul tatil

donemlerinde bu kosul aranmaz (MEB Mevzuat Bankasi, 2003).

4.1.3 IDARECILERIN, DiL VE AKIL ETME ACISINDAN
GORUSLERI

Arastirmanin birinci alt probleminde {i¢iincii olarak idarecilerin okul 6ncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iliskin dil ve akil etme faaliyetleri

acisindan goriisleri incelenmistir.

Dil ve anlatim etkinlikleri ile ¢cocuk gozlem yapma, problem ¢6zme, olaylar
arasinda neden-sonug iligkisi kurma, belli kavramlari 6grenme gibi siiregleri
isletmekte; duygu ve diisiincelerini jest ve mimiklerle destekleyebilmekte; konugma
egitimi ve dinleme egitimi ile kendisine ve c¢evresindekilere saygi duymayi

ogrenmektedir.

Goriisme yapilan idarecilerden hepsi biligsel kavramlar1 6gretmek icin basili
kaynaklar1 kullanmanin gerektigini diisinmektedirler. idareci A * Amagclarimizdan
biri ilkogretime hazirlik oldugu i¢in ¢ocuklara kitabr tanitmak, nasil kullanilacagini
ogretmek icin kitaplar kullanilmahidir. Ayrica fotokopi renksiz oldugu i¢in
cocuklarm ilgisi ¢ekmez, kullanimi ve saklanmasi da sikinti1 yaratir.” seklinde

diistincelerini agiklamustir.
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Idareciler kullamlacak kitap seciminin &gretmenlerle beraber yapilmasinin
gerektigini sOylemislerdir. Kitap se¢iminde baski ve renk kalitesi, igerigi, boyutu
cocuklarin yas ve gelisim Ozelliklerine uygun olmali. Ayrica kaynagin fiyati da goz

oniine alinmahdir demiglerdir.

Idareci F ve G “Kitaplarda kullanilan yazi tipi ve icerdigi bilgiler agisindan
giincel olmast dnemlidir derken kitabin yazar1 ve Onerdigi komisyon da almacak

2

kaynag1 etkilemektedir.” Demislerdir. Idareci E ise kitaplar cocugun Kiiltiirel
seviyesine uygun diizeyde olmali. Cocuga tamamen yabanci olaylar onun olaylar1

algilayamamasina ve zorlanmasina sebep olmaktadir demistir.

Deretarla Giil ve Erden (2003) tarafindan yapilan arastirmada, dgretmenlerin
kitap kosesinin yeri, Ozellikleri, diizeni ve kitap kosesinde bulunmasi gereken
materyaller konusunda belirli diizeyde bir bilgiye sahip olmalari, daha farkli etkinlikler

icin yeterli olmadiklar1 goriilmiistiir.

Zamanin gerisinde kalmak istemeyen idareciler anasiniflarinda teknolojiden
yararlanilmas1 gerektigini diisiinmektedirler. Projeksiyon cihazlar1 ile gerek grup
gerekse bireysel olarak internet ve bilgisayar kullanimi ¢ocuklara 6gretilmelidir.
Interaktif setlerin son derece yararh oldugunu sdyleyen idareci B ¢ok fazla bireysel
kullaniminin ¢ocuklarda sosyallesmeyi engelledigi ve ice kapanik hale getirdigini
savunmaktadir. Idareci E ise bilgisayar ve internetin ¢ocuklarin tek bagsina
kullanimina izin verilmemeli, 6gretmen gozetiminde dogru kullanimi Ogretilerek
kullanilmasina izin verilmelidir” seklinde fikrini agiklamistir. Ayrica idareci B
ilkdgretimlerde kullanilmaya baglanan akilli tahtalarin anasmifi diizeyinde de
kullaniminin ¢ocuklarda egitimi kalic1 hale getirecegini ve kolay 6grenmeye fayda

saglayacagini diisiinmektedir.

Bilgisayar destekli egitim egitici-Ogretici etkinliklerle, gorsel ve manipiilatif
yontemlerle zenginlestirilerek  verilebilirken; gerek egitim etkinliklerinin

desteklenmesi gerek bilgisayar programlarmnin dgretilmesi amaciyla kullanilabilir.
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Bilgisayarin ¢ocugun gelisimsel 6zelliklerini destekleyecek yonde, giinliik programin
amaclarma uygun olarak, diger okul Oncesi materyalleri ile birlikte kullanilmasz;
cocugun bilgisayardan en st diizeyde yararlanmasi agisindan onemlidir (Sahin,

2006).

Ogretmen, 3-4 yasindaki ¢ocuklarla calisirken her cocuga giinde 5-7 dakika, 6
yasindakilerle calisirken her ¢ocuga giinde en ¢ok 10-15 dakika zaman aywrmalidir.
Bir okul dncesi egitim ortaminda 6gretmenin ¢ocuklarla gerektigi gibi ilgilenebilmesi

icin, bilgisayar-¢ocuk oraninin 1/10 olmasi idealdir.

Kacar ve Dogan (2007) tarafindan yapilan ¢alismada, bilgisayar destekli okul
oncesi egitim yontemi ile egitim alan ¢ocuklar, sekil kavrama diizeyleri konusunda
geleneksel okul 6ncesi egitim yontemleri ile egitim alan ¢ocuklara gore, daha basarili
olmuslardir. Buna gore, bilgisayarin sadece oyun ve eglence araci amach

kullanilmamasi gerekliligi de ortaya ¢ikmaigtir.

Idarecilerin ortak gériisii anaokullarinda bilgisayar destekli egitimin gocuklar
acisindan yararli oldugu soylenebilir. Ancak yetigskin gdzetiminde kullanimi ve siire
konusunda dikkat edilmesi gerektigini vurguladiklar1 sdylenebilir.

Cizelge 4.1.3.1

Idarecilerin “Anaokullarinda Ingilizce egitim verilmeli midir?” sorusuna verdikleri

yanitlar
“Anaokullarinda Ingilizce egitim verilmeli midir?”
Katilimcilar f
Evet A,B,D,F.G,I
Hayir C,EH)J 4
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Anaokullarinda Ingilizce egitimi verilmesi konusunda idareciler arasinda fikir
ayrihig1 yasanmaktadir.10 idareciden 6 tanesi Ingilizce dersinin verilmesi taraftari
iken 4 tanesi ( C, E, H ve J ) ilkdgretim 4. smifa kadar Ingilizce dersi olmadig igin
Ogrenilenlerin unutulacagi gerekcesiyle gereksiz bulmaktadir. Anaokullarin da
Ingilizce ogretilse bile giinlik yasamda kullamlmadig1 icin dgrenilenler havada
kalacak ve c¢abuk unutulacaktir. Bunun i¢in heniiz anadilini, tam Ogrenememis

cocuklarin kafalarmni karistirmanin gereksiz oldugunu diistinmektedirler.

Idareci A Ingilizce dersinin verilmesi velilerin hosuna gider; okulun tercih
edilmesine sebep olur demistir. idareci F ise &zel okul olmalari sebebiyle

anasinifindan itibaren yogun bir Ingilizce egitimi verdiklerini sdylemistir.

Ingilizce dersinin verilmesini isteyen idareciler ise bu dersi verecek
dgretmenin hem Ingilizce hem de ¢ocuk gelisimi egitimi almis, cocuklarm seviyesine
inebilen dgretmenler olmasi gerektigini savunmaktadir. Ogretmenin isini bilmesi ve
cocuklarin seviyelerine inebilmesi ¢ok dnemlidir. Siifa girdigi andan itibaren akici
ve anlagilir bir sekilde konusmali gramer agirhiklhi degil giinliik hayatta
kullanilabilecek diyaloglar, sayilar ve renkler oOgretilmelidir. Siirekli Ingilizce

konusularak ¢ocuklara kulak egitimi verilmelidir seklinde agiklama yapmiglardir.

Idareci D “dgretmenin aksaninim diizgiin olmas ¢ok dnemlidir. Ciinkii kiigiik
yasta yerlesen yanlis aksanin diizelmesi yillar almaktadir” demistir. Anaokullarinda
Ingilizce dersi oyun, sarki ve bilmeceler yoluyla verilmeli ve mutlaka gorsel

materyallerle desteklenmelidir” diyerek fikrini agiklamistir.

Bu acgiklamalara gore idarecilerin ¢ogunlugunun anaokullarinda Ingilizce
egitim verilmesinin gerektigi goriisiinde olduklar1 sdylenebilir. Bunun nedeni
idarecilerin zamanin gerisinde kalmama, tercih edilen okul olma ve cocuklar1 her
yonden donanimli hale getirme oldugu sdylenebilir. Bundan dolayr idareciler

Ingilizce egitimin gerektigini vurguladiklar1 sdylenebilir.
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Anaokullarinda donanim agisindan egitim materyalleri kaliteli ahsap
malzemelerden tercih edilmeli. Ayrica bu {irlinleri alirken ¢ocuklarin yas ve gelisim
ozellikleri dikkate alinmalidir. Idareci C “Farkli kaynak kullanacagiz diye ¢ocuklari
zorlayip kafalarini karistiracak ¢ok kiiciik parcali ve detaylar1 olan iiriinleri tercih
etmediklerini sdylemistir. Idareci E ise saglik acisindan dogal ahsaptan, renksiz
iiriinleri tercih ettiklerini belirtirken, Idareci I ve J bireysel oynanabilecek
kaynaklarm yani sira, biiyiik boyutta grupg¢a oynanabilecek kaynaklar1 da tercih

ettiklerini soylemislerdir.

4.1.4 IDARECILERIN, AKTIVITELER ACISINDAN
GORUSLERI

Arastirmanin birinci alt probleminde dordiincii olarak idarecilerin okul dncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iligkin aktiviteler agisindan

goriisleri incelenmistir.

Okul 6ncesi egitimde; serbest oyun zamanlari, miizik ve drama etkinlikleri,
fen ve matematik caligmalari, sanat etkinlikleri, Tiirkce etkinlikleri, okuma-yazmaya
hazirlik caligmalar1 yer almaktadir. Etkinlikler diizenlenirken, ¢ocugun etkin olarak
yer alabilecegi deneyimlere yer verilmelidir. Okul 6ncesi egitim kurumlarinda zengin
uyarict materyallerin bulundugu bir ortamda, aktiviteler araciligiyla farkl kazanimlar
elde edilmekte; cocugun biligsel, sosyal-duygusal, dil, psikomotor ve 6z bakim

gelisim alanma iliskin becerileri desteklenmektedir.

Gorlisme yapilan anaokullarinda gorev yapan idareciler siniflarda yapilan
etkinliklerden haberdar iken, ilkogretim okullarinda gorev yapan idarecilerin
anasmiflarindaki etkinliklerin igeriginden habersiz olduklar1 goriilmiistiir. Genel
olarak yapilan aktiviteler soruldugunda ; genel hatlar ile sanat, Tiirkce dil, fen-doga,
okuma-yazma, miizik, oyun olarak saymislar; ancak detaylar soruldugunda ise

bilgilerinin olmadigini sdylemislerdir.
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Tugrul, Dinger, Alisinanoglu ve Yasar (2005) tarafindan yapilan caligmada,
ilkogretim ydneticileri ve 6gretmenlerinin okul dncesi egitimin dnemi, gerekliligi ve
icerigi hakkinda eksik ve yanlis bilgiye sahip olduklar1 goriilmiis ve okul dncesi

ogretmenlerine destek vermedikleri belirtilmistir.

Ustelik ilkdgretime bagl anasmiflarinda ek aktivite programlari yer
almamaktadir. Anaokullarinda ise imkanlar dahilinde drama, ingilizce, halk oyunlari,

miizik, bilgisayar gibi ek aktiviteler de diizenlenmektedir.

Idareci A ek aktivitelerin ¢ocuklarin ve velilerin ¢ok ilgisini ¢ektigini, ancak
ek tcret istendigi zaman katilimin smirli oldugunu belirtti. Cocuklarin bilgisayar
dersini ¢ok sevdiklerini ve idareci olarak okulunda bilgisayar egitimi verilmesini
istedigini; ancak yeterli bilgisayar olmadigi i¢in bunu gergeklestiremediklerini
sdylemistir. Idareci G ise 6zel okullarda branslasma yontemi uygulandigi icin her
derse farkli bir 6gretmen girdigini sdylemistir. Bu yontem ile ¢ocuklar egitimden
sikilmamakta ve farkli 6gretim yontemleri ile daha iyi 6grenmektedirler demistir. Bu
yontem ile g¢ocuklar ilkogretim kademesine uyumda da zorluk c¢ekmemektedir
seklinde diisiincelerini aciklamustir. Idareci I ise farkli smiflarda farkli dgretmenler
ile derse girmenin ¢ocuklarda derslere olan ilgiyi artirdigini sdylemistir. Idareci J ise
en biiylik sikintilarinin sosyal aktivite azlig1 oldugunu séylemis ve ¢ocuklarin rutin

etkinliklerden sikildigini, enerjilerini atamadiklarini ilave etmistir.

Buna gore idarecilerin okuloncesi egitimde olmasi gereken aktiviteler konusunda
yaklasik olarak ayni goriislere sahip oldugu sdylenebilir. Bunun nedeni, gerek resmi
okullar gerekse 6zel okullarin var olan programlarinin MEB’e bagli programlar olmasi,
okullarin kullandiklar1 planlarin genel yapisi agisindan benzer ozellikler gostermesi,

sadece plan igeriklerinde farkliliklarin olmasi olabilir.
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4.1.5 IDARECILERIN, ETKILESIM ACISINDAN GORUSLERI

Arastirmanin birinci alt probleminde besinci olarak idarecilerin okul 6ncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iliskin etkilesim acisindan goriigleri

incelenmistir.

Etkilesim, birbirini karsilikli etkileme siirecidir. Bu siireg, egitimde bireyin,
cevresiyle ve diger bireylerle siirekli etkilesim i¢inde oldugunu gdésterir. Sinif i¢i
etkilesim siireci, 6grenme yasantilarinin kazanilmasinda ve 6gretim hizmetinin

niteligini artrmada en 6nemli faktorlerden biridir (Demirel,1999).

[Ikogretim okullarinda idarecilerin anasinifi gocuklariyla etkilesimi yok
denecek kadar azken anaokulu idarecilerinde de sinirli diizeyde oldugu goriilmiistiir.
Goriisme yapilan idareciler idari islerle ugrastiklar1 i¢cin ¢ocuklarla ¢ok fazla

etkilesim igine giremediklerini, bu gorevi 6gretmenlerin listlendigini belirtmislerdir.

Anaokullarinda c¢ocuklarla etkilesim igine giren kisiler arasinda rehber
Ogretmenlerde yer almaktadir. Ancak goériisme yapilan 10 okuldan 8’ inde rehber
ogretmen yoktur. Sadece 6zel bir ilkogretim okuluna bagli anasmifinda ve bagimsiz

bir anaokulunda rehber 6gretmen bulunmaktadir.

Idareci A ¢ocuklar ve velilere anasmifi dgretmenlerinin rehberligini yeterli
bulurken; goriisme yapilan diger idareciler rehber 6gretmenin ihtiya¢ oldugunu
belirtmiglerdir. Ayrica biitiin idareciler sadece ¢ocuklara degil velilere de rehberlik
hizmeti sunulmas1 gerektigini agiklamislardir. Oyle ki Idareci C “Bana gore sorunlu
cocuk yoktur, sorunlu anne-baba vardir. Bunun i¢in Oncelikle anne-babalara

rehberlik yapilmalidir” demistir.
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4.1.6 IDARECILERIN, AILE VE PERSONEL ACISINDAN
GORUSLERI

Arastrmanin birinci alt probleminde altmci olarak idarecilerin okul dncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iligkin aile ve personel agisindan

gorisleri incelenmistir.

Anaokullarinda ¢ocuklar ile etkilesim i¢inde olan personelin se¢ciminde biitiin
idareciler ¢ok titiz davrandiklarini agiklamislardir. Ancak devlet tarafindan atamasi
yapilan personel icin herhangi bir se¢im haklarnin olmadigmi belirtmislerdir.
Kendilerinin ise aldig1 iicretli personelde ise en az lise mezunu, giiler yiizlii, isini
bilen, ¢ocuklar1 seven, diksiyonu diizgiin, gen¢ ve dinamik kisileri tercih ettiklerini
soylemislerdir. Ayrica idareci F okulda galisan personel ¢ocuklar ile birebir iletisim
icinde oldugu i¢in kisinin saglik durumu ve ruh hali de son derece 6nemlidir. Genel
olarak gen¢ ve dinamik insanlar ile ¢alismay tercih ediyoruz, demistir. Ayrica giig
ve otorite gerektiren giivenlik ve teknik islerde erkek personel tercih ederken;

temizlik ve diizen islerinde bayan eleman tercih ediyoruz demistir.

Goriisme yapilan biitiin idareciler okulda kaliteyi artirmak i¢in ¢alisan
personelin alani ile ilgili siirekli kendini gelistirmesini ve mesleki seminerlere

katilmasi gerektigini sdylemislerdir.

Kurumlarda yer alacak personelin sayis1 ve ¢esidi ise, kurumun biiytikliigiine
ve amaglarina gore degisiklik gostermektedir. Bir okul Oncesi egitim kurumunda
ozellikle dikkat edilmesi gerekli olan nokta, kurumda bulunan yetiskinlerin sayisinin
cocugun ilgisini ve dikkatini dagitacak kadar ¢ok olmamasi ve kurumda bulunan
yetiskinlerin hepsinin program ic¢inde, c¢ocugun kolayca kabul edebilecegi ve
anlayabilecegi sekilde belirlenmis rollerin bulunmasidir (Zembat, 2005; Oktay,
2000).
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Buna gore idarecilerin anaokullarinda c¢alisacak personel seciminde titiz
davrandiklart1 ve personel aliminda kendilerinin de s6z haklarinin bulunmasi
gerektigi sOylenebilir. Bunun nedeni idarecilerin okullarda yasadiklar1 giivenlik ve
uyum problemleri sebebiyle personelin se¢iminde idarecilerin s6z hakki

bulunmalidir.

Cocuk tarafindan gergeklestirilen kurumdaki 6grenmeler, okul-aile arasindaki
olumlu ve aktif isbirligi ile evde de pekistirilir, boylece kalict dgrenmeler
gerceklesebilir. Ayrica ailelerin egitim siirecinde yer almasi ya da egitim siirecinden
haberdar olmasi ile aileler ¢cocugunun gelisimini, kendi yasitlar1 arasindaki yerini
gorebilecegi gibi, bireye has normal Slgiitleri de kesfetme olanagi bulabilir (Oktay,
2000).

Okuldncesi egitimde basarty1r saglamak icin dgrencileri egitilmesi kadar aile
egitimine de Onem veren idareciler; okul genelinde ve smiflar diizeyinde veli
toplantilar1 diizenleyerek aileleri egitime katmaya ¢aligmaktadirlar. Okul-aile
isbirligini gelistirmek i¢in aile kahvaltilari, ev ziyaretleri ve egitim seminerleri
yapmaktadirlar. Ayrica evlere notlar gondererek egitimi eve tasimaya ve aileleri de
egitime ortak etmeye c¢alismaktadirlar. Idareci B okul gazetesi ve bilgilendirme
panolari ile velileri egitimden haberdar edilmelidir. Ayrica alaninda uzman kisilerin
verdigi konferanslar diizenlenerek “Cocuk Gelisimi, Disiplin” gibi ailelerin merak

ettigi konularda da bilgilendirme yapilmalidir demistir.

Arastirma kapsaminda kendisi ile goriisiilen idarecilerin hepsi aileleri egitime
dahil etmek i¢in onlar1 okula davet ediyor veya isyerlerini ziyaret ederek meslekleri
ile ilgili paylasimlarda bulunuyorlar. Idareci A“Velilerimizin diisiinceleri bizim igin
cok Onemlidir. Bunun i¢in ISO 9001 kalite standartlar1 ¢ercevesinde memnuniyet
anketleri diizenliyoruz ve sonuglar 1s1§inda misyon ve vizyonumuzu belirliyoruz”

seklinde agiklama yapmistir.
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17. Milli Egitim Sura’sindaki “Kiiresellesme ve AB Siirecinde Tiirk Egitim
Sistemi” konulu komisyon raporuna gore, egitim ortamlarmin niteliginin artirilmasi
icin, veli-6gretmen ve yonetici goriismelerini siklastirmak, iligkileri sicak bir duruma
getirmek ve ayni zamanda 6grencinin olumlu yaklagimini saglamak adina kurum ig¢i
ve kurum dis1 sosyal etkinliklere genis yer verilmeli, 6§retmen, 68renci, ebeveyn sik

sik ortak etkinliklerde yer almalidir.

Buna gore idarecilerin okuldncesi egitimde kalici basariyr saglamak i¢in
ailelerin egitim siirecine katilmasinin sart oldugu goriisiinde olduklar1 sdylenebilir.
Bunun iginde biitiin gerekli sartlarin okul idaresi tarafindan saglanmali ve idare

olarak velilerle birebir etkilesim i¢ine girilmelidir.

4.1.7 IDARECILERIN, YONETICi VE OGRETMEN
NITELIKLERiI ACISINDAN GORUSLERI

Arastirmanin birinci alt probleminde yedinci olarak idarecilerin okul 6ncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iliskin yonetici ve Ogretmen

nitelikleri agisindan goriisleri incelenmistir.

Kurum yoneticileri, kurumun daha nitelikli bir egitim hizmeti iliretmesi
konusunda, kurumunun {ist sistemleri olan yonetim kademelerine ve alt sistemi olan
egitim ortamlarma; bu smiflardaki G6gretmenlere, ¢ocuklara, bu ¢ocuklarin

ebeveynlerine ve nihayet topluma kars1 birinci derecede sorumlulugu olan kisilerdir.

Gorlisme yapilan idareciler iyi bir yoneticide bulunmasi gereken 6zellikleri

sOyle siralamiglardir:

e Giiler yiizlii, sabirli, insan iligkilerinde basarily, igini seven insanlar olmalidir.
e Meslegine hakim, kendisini siirekli gelistiren ve giindemi takip eden kisiler
olmalidir.

e Girisken ve pozitif enerjiye sahip olmalidir.
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e Kisilik olarak giiven vermeli ve takdir etmeyi bilmelidir.

e Liderlik vasfina sahip, kararli ve demokratik olmalidir.

Yonetici; kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, program ve emirlere uygun
olarak okulun biitlin islerini diizenlemeye, yiirlitmeye ve denetlemeye yetkilidir.
Kalite  yOnetimi anlayismma uygun olarak  kurumun  yOnetilmesinden,
degerlendirilmesinden ve gelistirilmesinden de yonetici sorumludur (Milli Egitim

Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi, 2007).

Gortiglilen 10 idareciden 9 ‘u idarecilikten Once 6gretmenlik yapmanin
velileri, 0gret-menleri ve ¢ocuklar1 tanimak, anlamak yoniinden 6nemli oldugunu
sOylemislerdir. Buda dolayli olarak belli bir yas seviyesinin iizerindeki insanlarin
idarecilik yapmasimin daha dogru olacagi anlamina gelmektedir. Oyle ki Idareci C iyi
bir yonetici olmak icin 35 yasin iizerinde olmanin gerektigini savunmus, personel ve
veli kabuliinde yas dnemli bir faktdrdiir demistir. idareci F “Kadn idareciler insan
iligskilerinde ve kurum diizenini saglama agisindan daha bagarilidir. Daha detayli
diisiiniip insan iligkilerinde ve gorsel anlamda daha basarilidir” demistir. Ancak bu
aciklamay1 yapan idareci bir kadindir. idareci A“Daha etkili bir diizen saglamak igin
idareciler her iki cinsiyetten de olmalidir. Ornegin miidiir erkek ise miidiir yardimcisi

kadin olabilir.” Seklinde agiklama yapmustir.
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Cizelge 4.1.7.1

Idarecilerin “Idarecilerin mezun oldugu brans énemli midir?” sorusuna verdikleri

yanitlar

“Idarecilerin mezun oldugu brans dnemli midir?”
Katilimcilar
Evet; Alan mezunu olmali A,B,C,D,E.F,G,J
Hay1r; 6nemli degil LH 2

Idarecilerin ayriliga diistiigii diger bir konu da anaokulunda calisacak olan
yoneticinin “Cocuk Gelisimi” mezunu olup olmamasidir. idareci I ve H “Idarecilerin
mezun olduklar1 brangmn O6nemli olmadigini, yoneticinin anasmiflarmda derse
girmeyecegi i¢in, yoneticiligi bilmesi yeterlidir” demislerdir. Ancak bu goriisii

savunan 2 idareci de “Cocuk Geligimi” mezunu degildir.

Egitim yOneticilerinin egitim deneyiminde gorev ve sorumluluklarini yerine
getirebilen; denetim konularinda donanimli olan; vizyon gelistirebilen nitelikte
kisiler olmas1 egitim ortamlarinin niteligi agisindan 6nem arz etmektedir. Okul
oncesi egitim kurumunda, ¢ocugun en yakin c¢evresindeki kisi olarak yer alan
Ogretmen hem egitim-6gretim siirecinde, hem de egitim ortaminin sekillenmesinde,

cocuklara en verimli egitim olanaklarinin saglanmasinda temel sorumluluga sahiptir.

Demirel (1999), ogretmenin kisisel niteliklerini giidiileyicilik, basariya
odaklanmislik, profesyonellik; mesleki niteliklerini ise 6grenme siireci etkinliklerini
planlama, 6gretim yontem ve tekniklerinden faydalanma, etkili iletisim kurma, sinif
yonetimi, zamani etkili kullanma, 6grenmeleri degerlendirme ve rehberlik yapma

olarak gruplandirmustir.
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Ogretmenin isini en iyi sekli ile yapabilmesi i¢in tam bir donanmma ihtiyaci
vardir. Ogretmenin gerek kisisel gerek profesyonel ihtiyaglar: tam anlamiyla karsilanirsa

o kadar 1yi verim alinabilir.

4.2 OGRETMENLERIN, OKUL ONCESI EGITIM
KURUMLARINDA KALITENIN NASIL
ARTIRILABILECEGINE iLiSKiN GORUSLERI

Arastrmanin ikinci alt probleminde Ogretmenlerin okul Oncesi egitim
kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagma iligkin goriisleri incelenmistir. Goriisler
kaliteyi olusturan; (1) fiziksel mekan, (2) rutin kisisel bakim, (3) dil ve akil etme, (4)
aktiviteler, (5) etkilesim, (6) aile ve personel , (7) yonetici ve dgretmen nitelikleri
olmak iizere 7 alt boyut agisindan ele alimmuis bir biitiin olusturacak sekilde

sunulmustur.

4.2.1 OGRETMENLERIN, FiZiKSEL MEKAN ACISINDAN
GORUSLERI

Arastirmanin ikinci alt probleminde birinci olarak d6gretmenlerin okul 6ncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iliskin fiziksel mekan agisindan

goriisleri incelenmistir.

Gorlisme yapilan 10 6gretmenin hepsi kullanishilik ve giivenlik acisindan
anaokulu binalarinim tek katl ve miistakil olmas1 gerektigini savunmustur. Ogretmen
B ve C“Anaokulu binalarinin yerlesim yeri olarak islek trafik alanlarindan uzakta,
bahgesi duvarlar ve demir korkuluklar ile ¢evrilerek giivenlik 6nlemleri alinmalidir”

demistir.
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Karakiiciik (2008)’iin yaptig1 arastirmaya gore okul binasinin yeri, ¢ocuklarin
kolay ulasabilecekleri yakinlikta olmalidir. Genel anlamda okul arsalari, devlet yolu,
sehir ve kasabalarin ana yollar1 ile ticari yollara bitisik olmamali, yakinlarinda
tehlikeli yer/zemin yapilari, zehirli atiklar {ireten tesisler, mezarliklar olmamali,

cevresi acik ve giiriiltiiden uzak olmalidir.

Bir ilkogretim okulunda gorev yapan Ogretmen A ve D, iilkemizdeki
ilkogretime bagli anasiniflarmin fiziksel anlamda yetersiz oldugunu, anasmiflarinin
kuzeyde soguk, gilines almayan daracik siniflar oldugunu, tuvalet ve lavabolarin
cocuklara uygun olmadigini, smiflara ¢ok uzak oldugunu ve dis mekanda oyun
alanlarinin olmadigini, ¢ocuklarin smiflara hapis edildigini sdylemis ve gocuklarin

okuldan kopuk yasadiklarini eklemistir.

Smiflarin  6zellikleri hakkinda biitiin 6gretmenlerin ortak goriisii; genis,
havadar, giines alan, agik renklerde boyanmis olmasidir. 19 yy. ya da 20. yy. olsun
ideal bir smaifla ilgili devam eden arastirmalarda “temiz hava, havalandirma, sicaklik,
sagliga uygunluk, akustiklik, dogal aydinlik, goriiniim ve gosteris” in ideal bir sinif
icin gereken en dnemli kriterler oldugu

vurgulanmstir.( Rydeen, 2005)

Ayrica Ogretmen D smiflarda 1s1 ve ses yalitiminin olmasi gerektigini,
kanalizasyon ve su tesisatinin egitimi aksatmayacak sekilde dosenmesinin uygun

olacagini sdylemistir.

Amerika’da okullardaki ses standardiyla ilgili yapilan bir arastrmada
okullarin birgogunun normalin iizerinde ses geg¢irdigi ve iyi bir 6grenme g¢evresinin
de giiriiltiilii ortam icermemesi gerektigi ortaya cikmistir. Bu durum, iilkemiz
okullarinda da ortaya ¢ikan bir problemdir. Sadece ders zamaninda degil, 6zellikle
OSS ve KPSS gibi ¢ok 6nemli smavlarda bazi illerin yoneticileri, araglardan

kaynaklanan ses kirliligini ortadan kaldirmak icin ¢esitli dnlemler alabilmektedir.
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Cocuk ve fiziksel alan, zaman igerisinde bazi noktalarda birbirlerini
etkilemektedir. Ornegin iyi tasarlanmus bir fiziksel alan cocuk igin cekici olmakta ve
cocuk fiziksel alana olan olumlu duygularmi okul, 6gretmen ve arkadaslarina

yansitabilmektedir.

Cizelge 4.2.1.1

Ogretmenlerin “Bina i¢inde zemin dosemesi nasil olmalidir?” sorusuna verdikleri

yanitlar

“Bina i¢inde zemin désemesi nasil olmalidir?”

Katilimcilar f

Islak zeminler kayganlig1 azaltilmig fayans|A,B,C,D,E.,F,G,H,LJ 10
olmalidir

Smif,idari boliim ve ¢ok amagh salonlar laminant| B,C,E,F,G,H,1,J 8
olmal1
Smif,idari bdliim ve c¢ok amagli salonlar hali AD 2
olmal1

Gorlisme yapilan 10 o6gretmenden 8’1 smif zemininin laminant olmasi
gerektigini savunurken; 6gretmen A ve D giiriiltiili ve kaygan oldugu i¢in sinifta
haliy1 tercih etmislerdir. Ogretmen A sinifin hali ile kapli olmasi velilere daha sicak
ve sempatik geldigi i¢in hali kullandiklarini séylemis ve hijyen acgisindan her hafta

silinip, 2 yilda bir de degistirdiklerini eklemistir.

Buna gore 6gretmenlerin anaokulu binalarinin 1slak zeminlerinin kayganligi
azaltilmis fayans olmasi konusunda fikir birligindeler iken siniflarin laminant olmas1
gerektigi goriisiinde olduklar1 sdylenebilir. Bunun nedeni halilarin toz akarlari
icermesi, koku yapmasi ve alerjilere sebep oldugu i¢in zeminlerin laminant kaplama

olmas1 gerektigini vurguladiklar1 s6ylenebilir.
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Smiflarda kullanilacak mobilyalar ile ilgili 6gretmenlerin ortak goriisii;
cocuklarin boyuna uygun, koseleri yuvarlaklastirilmis kaliteli ahsap malzemelerden

yapilmalidir.

Cizelge 4.2.1.2

Ogretmenlerin “Smifta kullanilan mobilyalar nasil olmalidir?” sorusuna verdikleri

yanitlar
“Sinifta kullanilan mobilyalar nasil olmalidir?”
Katilimcilar f
Renkli olmalidir. A,B,C,.D,E.F,G,H,I,J 10
Dolaplar kapakli olmal. AH,IJ 4
Dolaplar kapaksiz olmali. B.C,D.E,F.G 6

Gortiglilen 10 oOgretmenden 6’s1 smiflarda yer alan dolaplar duvara
sabitlenmis olmali ve ¢ocuklarin rahat kullanmasi agisindan kapaksiz olmali derken;
ogretmen A,H,I ve J gorsel daginiklik olmamasi ve ¢ocuklarda i¢ denetimi gelistirip,
sorumluluk bilimci uyandirmast i¢in dolaplarin kapakli olmasi gerektigini

savunmuslardir.

Ancak 0gretmen F mobilyalar rahat tagmabilen agirlik ve hafiflikte olmal ki
gerekli durumlarda yerlerinde degisiklik yapilabilsin. Bunun i¢in de dolaplar duvara
monte edilmemeli ve sandalye, masalar plastikten yapilmalidir. Bu tarz esyalarin
sabit olmasi siradanhga sebep olacagi i¢cin yenilikleri engellemektedir, goriisiinii

savunmustur.
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Anaokullarinda smiflarin yani sira idareci odalari, oyun, uyku, spor, yemek
odalari, fen laboratuari, sinema salonu gibi boliimler 6gretmenlerin ortak istekleri
iken; Ogretmen D ve J smiflarin yaninda kiigiik birer depo olmasi, giinliik
faaliyetlerinde ki islerini kolaylastiracagni belirtmistir. Ogretmen E ise cocuk

mutfagi farkli aktiviteler yapilmasi agisindan ¢ok faydali olacaktir, demistir.

Ogretmen A okulun acik oldugu zaman icinde, hava sartlarmndan dolayn,
bahgeyi kullanma siirelerinin sinirli oldugunu; bunun i¢in anaokuluna direk bagl bir
ic bahce olmasi gerektigini ve bu boliimiin iistiin camla kapatilmasi gerektigini
sOylemistir.Bu sayede gokylizii rahatlikla incelenebilir ve giin 1513indan daha fazla
yararlanilabilir demistir. Ogretmen A I¢ bahge zemininin toprak, ¢im ve beton
boliimlerinden olugmasi gerektigini eklemistir. Ayrica bahgede oyun ve tirmanma
aletleri, oturmak icin masa ve sandalyeler yer almali ve saksi bitkileri koyularak

gorsel zenginlik kazandirilmalidir, seklinde istegini belirtmistir.

Cizelge 4.2.1.3

Ogretmenlerin “Bahgede kum havuzu olmali midir?” sorusuna verdikleri yanitlar

“Bah¢ede kum havuzu olmali midir?”

Katilimcilar
Evet,olmalidir. A,B,D,F,G,H,1,J
Hayir, olmamali CE 2

Gorilisme yapilan biitlin 6gretmenler anaokulu bahgesinin genis, yesillikli ve
etrafinin  gilivenliginin saglanmig olmas1 gerektigini sdylemislerdir. Biitiin
Ogretmenler bahcenin tam donanimli olmasmin gerektigini soylerken; icerigi
hakkinda fikir ayriligi yasanmistir.10 Ogretmenden 8’i kum havuzu mutlaka
bulunmali derken; 6gretmen C ve E hem havuzun hem de c¢ocuklarmn temizligi

acisindan gereksiz bulmuslardir. Ogretmen E “aileler cocuklarm kiyafetleri kirlendigi
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ve cocuklarin birbirlerine kum atarak saglar1 kum doldugu i¢in havuzda oynamalarini

istemiyor. Bu sebepten gereksiz buluyorum” demistir.

Gulden’in (2007) yaptig1 ¢alismada kurumlar oyun alanlarina sahip olsalar ve
hava giizel olsa bile, 6gretmenler tarafindan ¢ocuklarin disarida olmalarinin tercih
edilmedigi ortaya konmustur. Bunun sebebini de &gretmenlerin, ailelerin
cocuklarmnin disar1 ¢ikmalarint ve c¢ocuklarinin soguga yakalanmalarmi ya da
kirlenmelerini istememeleri olarak agikladigi

gOrilmiistiir.

Buna gore 6gretmenler anaokullarinda bulunan bah¢e ve kum havuzunu
kullanmak istedikleri ancak ailelerden gelecek tepkilerden c¢ekindikleri i¢in bu

alanlar1 sinirl kullandiklar1 sdylenebilir.

Cizelge 4.2.1.4

Ogretmenlerin “Bahgedeki oyun parklari nasil olmalidir?” sorusuna verdikleri

yanitlar
“Bahc¢edeki oyun parklar1 nasil olmalidir?”
Katilimcilar f
Oyun parki plastikten yapilmali AB,CF
Oyun park1 ahsaptan yapilmali G,H,I 3
Oyun parkinin malzemesi 6nemli degil. D.,E,J 3

Gorlisme yapilan biitiin 6gretmenler bahgede oyun parkinin mutlaka olmasi
gerektigini belirtirken; yapildiklari malzeme konusunda fikir ayriligi yasanmstir.
Ogretmen A,B,C ve F giivenlik agisindan oyun parklarmm plastik malzemeden
yapilmasi gerektigini diigiiniirken; 6gretmen G, H ve I plastik ve demir malzemelerin
cocuklardaki enerjiyi artiracagmi, bu sebep ile oyun parklari ahsap malzemeden
yapilmali demislerdir. Ogretmen D,E ve J malzemenin &nemli olmadigmi

sOylemislerdir.
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Ogretmenler bahge ile ilgili ortak goriisleri ise; bahgede trafik pisti ve ekim
alanlar1 ile hayvan ¢iftliklerinin yer almasidir. Ayrica bahge zemininin toprak, ¢im ve

betondan olusmasi da bir diger ortak noktadir.

MEB Yonetmelikleri okul bahgelerinin, okul dncesi egitim diizeyinde, ¢ocuk
basmma 3m? alan, temel/orta egitim diizeylerinde ise her ¢ocuga 10 m? alan
diistiniilerek diizenlenmesini onermektedir. Ek olarak, ¢imenli/cakil tasli alanlar,
bisiklete binilebilecek alanlar, kum havuzu, agaclar, toprak tepecikler ve olabilirse
acik hava tiyatrosu, kiiclik evler, bitki bahgeleri, hayvan besleme yerleri, havuz, depo
vb. ekler olusturulmasi, bahgelerin etrafinin tel, ¢it ya da duvarla korunmasi

onerilmektedir (Poyraz ve Dere, 2003; MEB Mevzuat Bankasi, 2004).

Buna gore anaokullarinda Ogretmenlerin bahgelerin mevzuata uygun
donanima sahip olmasi gerektigi goriisiinde olduklar1 sdylenebilir. Bunun nedeni
anaokullar1 yapilirken bahceye gereken dnemin verilmemis olmasi, bahge icinde
sadece oyun parkinin yeterli oldugu goriisii olabilir. Bundan dolay1 6gretmenler
bahcenin mevzuata uygun olarak yapilandirilmas: gerektigini vurguladiklari

sOylenebilir.

4.2.2 OGRETMENLERIN, RUTIN KiSiSEL BAKIM ACISINDAN
GORUSLERI

Arastirmanin ikinci alt probleminde ikinci olarak dgretmenlerin okul 6ncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iliskin rutin kisisel bakim agisindan

goriisleri incelenmistir.

Gorlisme yapilan biitiin 6gretmenler ¢ocuk ve Ogretmen arasinda yakimlik
duygusu olusacagi ve ailelere giiven duygusu verecegi i¢in sabahlari ¢ocuklari
ndbetci Ogretmenin karsilamasi gerektigini sOylemislerdir. Ayrica sabahlar1
cocuklarin gelme saatinde biitiin 6gretmenlerin simiflarinda olmasi, ¢ocuklar1 giiler

yiizle karsilayip selamlamasi gerektigini soylemislerdir.
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Her ailenin yemek kiiltiirli, malzeme sec¢imi farkli oldugu ve mutfak
hijyeninin kontroliiniin miimkiin olmamasi sebebiyle biitiin 6gretmenler yemeklerin
sertifikal1 ascilar tarafindan okulda hazirlanmasini istemektedirler. Ogretmen A ve J
sirketten yemek almanin yanlis oldugunu, isin i¢ine maddiyat girdigi icin
malzemelerin kalitesizlestigini ve temizlik kontroliinlin imkansiz oldugunu

sOylemislerdir.

Saglik aligkanlig: ile ilgili 6gretmenlerin ortak goriisii ¢ocuklara oncelikle
Ogretmenin 6rnek olmasi, yanlis davranislar i¢in aninda doniit vererek diizeltmesidir.
Diger bir goriis ise ailelere saglik aliskanhig1 kazandirma konusunda bilgilendirme
yapilip ¢ocuklara Ornek olunmasinm agiklanmasidir. Ogretmen A ve J saglk
aliskanligr kazandirmada c¢ocuklara yOnelik c¢esitli brogiir ve afislerden
yararlanilmasi, saglikla ilgili egitim cdleri izletilmesini sdylerken 6gretmen B saglik
alaninda calisan velilerden veya saglik kuruluslarindaki doktor ve hemsirelerden
yardim almmasi gerektigini sdylemistir. Ogretmen B “Cocuklar {iniforma giymis

kisilerin sdylediklerini ¢ok daha iyi uyguluyorlar.” Demistir.

Anaokullarinda giivenlik 6nlemleri ile ilgili 6gretmenler okulun giivenlik
kamerasi ile gdzetlenmesinin, bahg¢enin duvarla ¢evrili olmasinin ve bahge i¢ine arac
girisinin engellenmesinin gerektigini sdylemislerdir. Ogretmen A ve J binalarda
giivenlik elemani sart oldugunu sdylemislerdir. Ogretmen J“Ataerkil bir toplumda
yasadigimiz i¢in giivenlik elemaninin daha etkili ve otoriter olmasi icin erkek ve
iiniformal1 olmal” demistir.Bunun disinda 6gretmen D smiflarda ¢ocuklarin asla
yalniz birakilmamasi ve lavabo ve tuvaletlerde mutlaka bir gérevlinin gdzetlemesinin
gerektigini sdylemistir. Ogretmen C cocuklarin veliye teslimi swrasinda gok titiz
davrandiklarmi ve 6grencinin kimligini getirmeyen kisilere ¢ocuklarin asla teslim

edilmedigini s6ylemistir.
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4.2.3 OGRETMENLERIN, DIiL VE AKIL ETME ACISINDAN
GORUSLERI

Arastirmanin ikinci alt probleminde tiglincii olarak 6gretmenlerin okul dncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iliskin dil ve akil etme agisindan

gorisleri incelenmistir.

Anaokullarima okuma yazma egitimi i¢in goriisiilen 10 6gretmende kitap
kullanmanin sart oldugunu sdylemistir. Ogretmen J “Egitimde birlik ve beraberligi
saglamak, okuma yazma, matematik derslerinde kalic1 basariy1r saglamak ve
ilkogretime hazirlik icin MEB’in komisyonlar: tarafindan kitaplar hazirlanmali ve
ticretsiz olarak tiim 6grencilere dagitilmalidir. Boylelikle maddi giicii olmayan veliler
de sikint1 yasamayacaktir.”demistir. Ogretmen A ise anasmiflarmin dncelikli hedefi
ilkogretime hazirlamaktir. Kitaplar sayesinde ¢cocuklar hem kitap kullanmay1 6grenir
hem de renkleri kavramasi kolaylagir. Ancak miifettigler ailelere maddi kiilfet oldugu
gerekeesi ile kitap kullanimmna karsi ¢ikmaktadir.Ancak fotokopi kagitlarmin hem
saklanmasi ve renk dgrenimi gok zordur.Ustelik gocuklar siyah beyaz renklerden
hoslanmamaktadir.Bunun icin devlet kaynak kitaplar1 iicretsiz dagitmalidir.”

demistir.

Smiflarda kullanilacak egitim kitaplar1 ¢ocuklarin yas ve gelisim diizeyine
uygun, bol resimli, belirli giin ve haftalara gore diizenlenmis olmalidir. Ogretmen G
“Ustelik Tiirk Kkiiltiiriiniin 6zelliklerini yansitmali, toplumumuzda yer almayan

cocuklarm anlamayacagi olaylara yer verilmemelidir” demistir.

Buna goére anasmifi 6gretmenleri egitim kitaplarinin kullanilmasi gerektigi
goriisiinde olduklar1 sdylenebilir. Bunun nedeni egitimde basariyr kalict hale
getirmek ve egitimi daha eglenceli kilmak olabilir. Bundan dolay1 anasimiflarinda
kaynak kitap uygulamasinin devlet tarafindan desteklenmesi ve ilkogretim

kademesinde oldugu gibi iicretsiz olmasi1 gerektigini vurguladiklar1 sdylenebilir.
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Cizelge 4.2.3.1

Ogretmenlerin “Anaokullarinda ingilizce egitim verilmeli midir?” sorusuna

verdikleri yanitlar

“Anaokullarinda Ingilizce egitim verilmeli midir?”
Katilimcilar f
Evet B,C,D.E,G,H,I
Hayir AF,]J 3

Anaokullarinda Ingilizce &gretimi konusunda &gretmenler fikir ayriigmna
diismiistiir.10 dgretmenden 7 si Ingilizce dgretiminin sart oldugunu ileri siirerken
ogretmen A, F ve J 0 — 6 yas grubu ¢ocuklarinin heniiz kendi dil gelisimleri bile tam
gelismedigi i¢in Ingilizce 6gretiminin yanhs oldugunu diisiinmektedirler. Onlara gore
yeni bir dil Ogretimi ¢ocuklarda karmasa yaratip iki dili de tam olarak

ogrenemeyeceklerdir.

Ingilizce sart oldugunu savunan dgretmenlere gore ise zamanin gerisinde
kalmamak icin mutlaka Ingilizce 6gretilmelidir. Bunu da alan mezunu ve cocuk
gelisimi dersi almus kisiler yapmalidir. Ogretmen C ye gore “Anaokulu 6gretmenligi
mezunu olan Kisilerin yeterli seviyede Ingilizce bilmedikleri i¢in cocuklara
ogretmeleri dogru degildir. Kiiclik yasta Ogrenilen yanlislarin diizeltilmesi ¢ok

zordur” seklinde agiklama yapmistir.

Buna goére Ogretmenlerin anasiniflarinda Ingilizce egitiminin gerektigi
goriistinde olduklar1 soylenebilir. Bunun nedeni zamanin gerisinde kalmamak, tercih
edilen bir okul olmak olabilir. Bundan dolay1 Ingilizce egitimin olmas1 gerektigini

vurguladiklar1 soylenebilir.
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4.2.4 OGRETMENLERIN, AKTiVITELER ACISINDAN
GORUSLERI

Arastirmanin ikinci alt probleminde dordiincii olarak Ogretmenlerin okul
oncesi egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagmna iligskin aktiviteler agisindan

goriisleri incelenmistir.

Okuloncesi egitim kurumlarinda, sanat etkinlikleri, Tiirk¢e-Dil, oyun, miizik,
drama etkinlikleri, matematik etkinlikleri, okuma yazmaya hazirlik, fen-doga
caligmalar1 ve televizyon/video — bilgisayar c¢alismalar1 gibi etkinliklere yer

verilmektedir.

Cocuklarin okuloncesi donemde kendilerini ifade etmede kullandiklar1 etkin
yollardan biri sanat etkinlikleridir. Cocuk iyi diizenlenmis, estetik, hayal gii¢lerini ve
yaraticiliklarini destekleyen sanat etkinlikleri zamaninda hem beceri yoniinden bir
gelisim gosterir, hem de psikolojik ve sosyal agidan 6nemli diizeyde bir destek goriir

(Tugrul, 2005).

Gorlisme  yapilan  Ogretmenler sanat  etkinliklerine  biliylik  6nem
vermektedirler. Genel olarak ayni aktivitelere yer verdikleri gézlenmekle beraber
anasinifinda yapilan egitimin gorsel boyutunu olusturdugu icin biiyiik 6nem tasir,
goriisiindedirler. Ogretmen C “Aileler yaptigimiz faaliyetlere gok énem veriyorlar.
Oyle ki panoda asilh faaliyetlere gore Ofretmenin  basarismi  bile

degerlendirebiliyorlar” demistir.

Aktas, Arnas, Erden, Aslan ve CoOmertpay (2003) tarafindan yapilan
arastrmada, hem Milli Egitim hem de 6zel okul biinyesindeki 6gretmenlerin
smiflarinda ilgi koselerinden ¢cogunluguna yer verdikleri, sanat etkinliklerinde daha
cok tek yonlii calismalar yaptiklar1 belirlenmistir. Genel olarak aktivitelerin benzer

olarak yapildig1 goriilmistiir. Ayn1 sekilde Solak (2007) tarafindan yapilan
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arastrmada da Resmi ve 0Ozel okullar arasinda aktiviteler acgisindan anlamli

farkliligin goriilmemistir.

Buna gore anasmifi 6gretmenleri ¢ocuklarin severek uygulamasi, ailelerin
gormek istemesi ve c¢ocuklara farkli alanlarda beceri kazandirdigi i¢in sanat

etkinliklerine 6nem verdikleri sdylenebilir.

Goriisme yapilan Ogretmenler Tiirkge-Dil, oyun, miizik ve drama
etkinliklerinin olmazsa olmaz seklinde tanimlarken miizik ve fen ve doga
caligmalarmma yeterli ilgi gostermedikleri gozlenmistir. Buna sebep olarak ta miizik
aletleri kullanimi1 bilmedikleri ve fen ve doga ¢alismalari i¢in yeterli malzemelerinin
olmadigmi soylemislerdir. Ogretmenler bu konuda miizik egitimi icin hizmet igi
kurslar olmasi gerektigi ve fen ve doga i¢in anasmiflarinda yeterli malzemelerin

olmasi gerektigini istemislerdir.

Goriisme yapilan 6gretmenler matematik ve okuma yazma c¢aligmalarinin ¢ok
onemli oldugunu vurgulamistir. Ancak velilerin ekonomik yetersizligi sebebiyle
kaynak se¢iminde ve aliminda sikint1 yasadiklarini belirtmislerdir.Bunun i¢in
devletin ilkdgretim kademesinde oldugu gibi {icretsiz kitap c¢alismasmin

anasiniflarinda da uygulanmasini istemislerdir.

Arnas’in (2006) yliriittiigii arastirma sonucunda da, 6gretmenlerin matematik
etkinliklerini dergi ¢alismasi seklinde gergeklestirdikleri ve uygulama sirasinda
dergide yapilan yonergeler lizerinde herhangi bir degisiklik yapmadiklari, matematik
etkinliklerini hazirlamak i¢in ¢ok az bir siire ayirdiklari, matematik etkinliginde daha
cok sayilar1 kullandiklar1 ve somut materyallerle kavram 6gretimini saglamaya
calistiklar1 goriilmiistiir. Egitim ortamlarinin matematik olanaklar1 dahil farkl
aktiviteler boyutuna iligkin olanaklar1 incelendiginde de, 6gretmen yeterliligi

giindeme gelmektedir.
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Buna gore dgretmenlerin aktiviteler konusunda genel olarak ayni goriislere
sahip olduklar1 sdylenebilir. Okul Oncesi egitimde kaliteyi artirmak igin her
ogretmene ihtiya¢ duydugu aktivite alanlar1 ile ilgili hizmet i¢i egitim verilmesi

gerektigi soylenebilir.

4.2.5 OGRETMENLERIN, ETKILESIiM ACISINDAN
GORUSLERI

Arastirmanin ikinci alt probleminde besinci olarak d6gretmenlerin okul 6ncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iliskin etkilesim acisindan goriisleri

incelenmistir.

Problemi olan cocuklara rehberlik yapilmasi konusunda goriisiilen biitiin
ogretmenler aldiklar1 rehberlik egitiminin yetersiz oldugunu ve anaokullarinda

mutlaka bir rehber 6gretmen bulunmasi gerektigini diisiinmektedirler.

Resmi ve 0Ozel okullar arasinda etkilesim maddesi acgisindan anlamli bir
farkliligin bulunmamasmin nedeni, 6gretmenlerin genel olarak 6grenci merkezli
egitim anlayigin1 benimsiyor olmasmdan ve buna bagli olarak cocuk ile personel
etkilesimin benzer bir yapiya sahip olmasindan kaynakli olabilir. Denizel Giiven ve
Cevher (2005) tarafindan yapilan arastirmada kidem yili, sinif mevcudu, okulun
bulundugu ¢evrenin sosyo-ekonomik diizeyi ve sinif yonetimine iligkin hizmet ici
egitim alma durumu agisindan dgretmenlerin sinif yonetimi becerisine iligkin anlaml1

bir fark bulunmamustir.

Ayrica “Gerek 0Ozel egitim gerekse normal c¢ocuklarla etkilesim igine
girilecegi zaman isin igine mutlaka ailede katilmalhdir.” diyen Ogretmen C
“Cocuklara ve ailelere mutlaka profesyonel kisiler tarafindan rehberlik hizmeti

verilmelidir.”diye eklemistir.
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4.2.6 OGRETMENLERIN, AILE VE PERSONEL ACISINDAN
GORUSLERI

Arastirmanin ikinci alt probleminde altinci olarak 6gretmenlerin okul dncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iligkin aile ve personel agisindan

gorisleri incelenmistir.

Basarili bir egitim gerceklestirilebilmesi i¢in, 6gretmenle ¢ocuk arasindaki
sevgiye dayali bir gliven iligkisinin yaninda ¢ocugun aile ¢evresini de tanimasi ve
Ozelliklerini bilmesi gerekmektedir. Bu nedenle okul-aile igbirligi okul Oncesi

donemde her egitim doneminde oldugundan ¢ok daha dnemli goriilmektedir.

Okuloncesi egitimde kalic1 basar1 saglamak i¢in aileleri egitime katilmasinin
gerektigini savunan dgretmenler aile egitimine son derece dnem vermektedirler. Aile
egitimi ile ilgili 6gretmenler aile egitim seminerleri, bilgilendirme notlari, veli

toplantilar1 ve sinifa davet gibi etkinlikler diizenlenmesi gerektigini soylemislerdir.

Ogretmen A velileri bilgilendirmek igin ihtiyag duyduklar1 konularda
alaninda uzman kisiler tarafindan egitim seminerleri diizenleyerek velileri egitime

daha etkin ve bilgili katilimlarini1 saglanmalidir demistir.

Ogretmen J ise okulda yapilan c¢alismalar1 igeren basit ev oddevleri
hazirlayarak ailelerin ¢ocuklariin egitimi hakkinda bilgi sahibi olmalar1 gerektigini

sOylemistir.

Ailenin smif etkinliklerine katilimi su yollarla saglanabilir (Bergman, 1990,

s:12—13;Coleman ve Churchill, 1997, s:146; Hohmann ve Weikart, 2000, s:83):
Siifi ve uygulanan program etkinliklerini gézlemleme,

Sarki, oyun, 0ykii okuma gibi etkinliklerde 6gretmen roliinii {istlenme,

Evde ya da okulda egitim arag-gereci hazirlama,
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Kahvalti, yemek ve oyunda rehberlik etme,

Inceleme gezileri ya da kisa yiiriiyiisler gibi smif dis1 etkinliklerde dgretmene
yardimci

olma,

Dosyalama, kayit tutma, smiftaki esyalarin korunmasi, tamiri, gezi ve diger
etkinlikler vb.

konularda 6gretmene yardimct olma,

Meslekleriyle ya da 6zel yetenekleriyle ilgili konularda ¢ocuklarla birlikte etkinlige

katilma.

Solak (2007)‘m yaptig1 arastirmaya gore resmi ve 6zel okullar arasinda aile
ve personel maddesi agisindan anlaml bir farkliligin bulunmamasinin nedeni, gerek
resmi okuldncesi egitim kurumlar1 gerekse 0zel okuldncesi egitim kurumlarinda
caligan ogretmenlerin cocugun gelisimi ve egitimi icin aileyi de egitimin icerisinde
etkin olarak bulundurmasi ve buna yonelik ¢aligmalar1 yillik ve giinliik planlarma

dahil etmeleri olabilir.
Buna gore anasmifi 6gretmenlerinin okul Oncesi egitimde kalic1 basariy1

saglamak i¢in aile egitimine 6nem verdikleri ve ailelerin egitime etkin katilimlarini

saglamak i¢in literatiirde yer alan yontemleri siklikla kullandiklar1 sdylenebilir.
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Cizelge 4.2.6.1

Ogretmenlerin “Anaokullarinda galisacak personel hangi okul mezunu olmalidir?”

sorusuna verdikleri yanitlar

“Anaokullarinda ¢alisacak personel hangi okul mezunu olmalidir?”
Katilimcilar f
Lise mezunu AB,C,E, FHI
Cocuk gelisimi mezunu G.J 2
Onemli degil D 1

Anaokullarinda ¢aligsacak personel hakkinda 6gretmenlerin 10 tanesinden 7 si
en az lise mezunu olmali derken 6gretmen G ve J mutlaka ¢ocuk gelisimi mezunu
olmasi gerektigini savunmustur. Ogretmen D ise mezun olunan okulun &nemli
olmadigint meslegini severek hakki ile yapmasimin ve ¢ocuklar1 sevmesinin yeterli

oldugunu sdylemistir.

Buna goére Ogretmenler c¢ocuklarla birebir iletisim iginde olduklar1 ic¢in
kurumlarda ¢alisacak personelin mutlaka egitimli olmas1 gerektigini vurguladiklar1

sOylenebilir.
Gorlisme yapilan 6gretmenler; personelin giiler yiizlli, sabirli, ¢aligkan, isini

severek ve bilerek yapan hem c¢ocuklarla hem de velilerle iletisim yetenegi olan

diiriist ve giivenilir kisiler olmasi konusunda hemfikirlerdir.
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Cizelge 4.2.6.2

Ogretmenlerin “Anaokullarinda ¢alisacak personel cinsiyeti ne olmalidir?” sorusuna

verdikleri yanitlar

“Anaokullarinda ¢aligsacak personel hangi okul mezunu olmalidir?”
Katilimcilar f
Erkek Al
Onemli degil B,C,D,EF.GH,I| 8

Personelin cinsiyeti konusunda 8 dgretmen fark etmez derken Ogretmen A ve
J toplumumuzda erkek personele bakis agisi olumsuz oldugu i¢in elemanlar bayan
olmalidir demislerdir. Ayrica Ogretmen J smiflarda calisacak personel orta yasta ve
cocugu olan bir bayan olmalidir. Onlar bekar elemanlara gére daha pozitif, anlayislh

ve ¢ocuklara karst daha duyarli olmaktadir demistir.
Buna gore o6gretmenler calisacak personelin igini dogru yaptiktan sonra

cinsiyetin bir dnemi olmadig1 goriisiinde olduklar1 sdylenebilir.

4.2.7 OGRETMENLERIN, YONETICi VE OGRETMEN
OZELLIKLERIi ACISINDAN GORUSLERI

Arastirmanin ikinci alt probleminde yedinci olarak 6gretmenlerin okul dncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagma iliskin yonetici ve 6gretmen

ozellikleri agisindan goriisleri incelenmistir.
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Cizelge 4.2.7.1

Ogretmenlerin “Idarecilerin yas1 6nemli midir?” sorusuna verdikleri yanitlar

“Idarecilerin yas1 dnemli midir?”
Katilimcilar
Evet; 6nemlidir.Idareci geng olmamali B,D.I
Hayir; 6nemli degil A,C.E,F.G,H,J 7

Gorlisme yapilan Ogretmenler anaokulunda idareci olarak gorev yapacak
kisinin cinsiyetinin O6nemli olmadigini savunurken 10 Ogretmenden 7 tanesi
idarecinin yas1 ve meslekteki kidemi énemli degil derken Ogretmen B,D ve I yasin
kidemle dogru orantili oldugunu ve kidemi ilerlemis kisilerin daha tecriibeli

olacagmi belirtmislerdir.

Ayrica biitlin 6gretmenler idarecilerin goreve baglamadan 6nce mutlaka 4 — 5
yil &gretmenlik yapmas1 gerektigini savunmuslardir. Idarecinin birlikte ¢ahstig
Ogretmeni anlamasi, empati kurmasi ve ¢ocuklari tanimasi ve aileleri anlamasi i¢in
ogretmenlik yapmasi dnemlidir.

Cizelge 4.2.7.2

Ogretmenlerin“Idarecilerin mezun oldugu brans 6nemli midir?” sorusuna verdikleri

yanitlar

“Idarecilerin mezun oldugu brans dnemli midir?”
Katilimcilar
Evet; Alan mezunu olmali B,C,D,F,G,H.1,J
Hayir; 6nemli degil AE 2
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Ogretmenlere idarecinin mezun oldugu brangmn anaokulu ydnetiminde etkisi
soruldugunda 10 6gretmenden 8’i mutlaka ¢ocuk gelisimi mezunu olmali derken
Ogretmen A ve E 6nemli olan kisinin ydneticilik kabiliyetidir, cocuklarm ve okulun

sorunlarini ¢ozdiikten sonra bransin herhangi bir 6nemi yoktur demistir.

Gorlismeler sirasinda fark edilen onemli bir nokta ise ilkdgretim okulunda
calisan Ogretmenlerin idarecilerle sikint1 yasadiklaridir. Ogretmen A,D, H ve J
ilkogretime bagh bir anasinifinda gbérev yapmaktadir. 4 6gretmenin de ortak goriisii
okul midiirlerinin anasmifina karsi ilgisiz oldugu, alan ile ilgili gelismelerden
habersiz olduklaridir. Ogretmen J “Okul miidiirleri bizi dislayip basit ve gereksiz
goriiyorlar. Biitlin giin sadece oyun oynadigimizi, egitim vermedigimizi

diistinmektedirler demistir.

Buna gore 6gretmenlerin, idarecinin yas1 ve cinsiyeti konusunda herhangi bir
sart aramazken, mezun oldugu bransin mutlaka cocuk gelisimi olmas1 gerektigi
gorlisiinde olduklar1 sdylenebilir. Bunun nedeni alan digindan gelen idarecilerin
okuloncesi egitime gereken ilgiyi gostermemesi, alan ile ilgili geligmelerden
haberdar olmamasi, 6gretmenlerin verdikleri egitimin icerigi hakkinda bilgisiz
olmas1 ve onlara gereken onemin verilmemesi oldugu sdylenebilir. Bundan dolay1
Ogretmenlerin idarecilerin okuldoncesi egitim mezunu olmalar1 gerektigini

vurguladiklar1 soylenebilir.

Ogretmenler idarecinin igini severek yapan, yenilige agik, iletisim becerisi
olan, adil, liderlik vasfina sahip, 0gretmenine sahip ¢ikan, alanina hakim, iist

egitimine devam eden kisiler olasini istemektedirler.
Katz ve Kodama’ ya (1983) gore, Ogretmen, egitim igin olanaklar hazirlayan ve

elde edebildigi olanaklar1 egitimin amaglarinin gerceklestirilmesi igin en iyi bigimde

kullanma goérevini iistlenmis olan profesyonel bir kisidir.
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Ogretmenlere anasmifi dgretmenin hangi dzelliklere sahip olmasi gerektigi
soruldugunda ise giiler yiizlii, isini seven, ¢ocuklarin dilinden anlayan, iletisimi

giiclii, yenilige agik, alanindaki gelismelerden haberdar olmalidir demislerdir.

Goriisme yapilan biitiin 6gretmenlerin yillar gegtikce deneyim kazandiklari
icin yas ve kidem Onemlidir derken yasi ilerlemis kisilerin bu meslegi hakk ile

yapamayacaklar1 goriisindedirler.

Ogretmen A “Zaman icinde hareket yetenegi kisitlanacagi igin verim
diisecektir. Buda cocuklarin ilgi ve ihtiyaglarma cevap verilemeyecegi anlamima

gelmektedir. Belli bir yastan sonra bu meslek yapilmamalr” demistir.

Anasinifit 6gretmeninin cinsiyeti hakkinda 6gretmenlerin hepsi cinsiyetin bir
onemi yoktur derken Ogretmen F erkek ogretmenlerin daha otoriter oldugunu

ozellikle problemli ¢cocuklar {izerinde daha etkili olduklarini sdylemistir.

Bunlarin diginda 6gretmenlerin iizerinde durduklar1 onemli bir nokra da
anasinift 6gretmeninin mutlaka ¢ocuk gelisimi mezunu olmasidir, alan digindan
gorevlendirilen 6gretmenlerin ¢ocuklarin seviyesine inmede sikint1 yasadiklarmi ve

okuldncesi egitimde istenen sonug elde edilemeyecegini diisiinmektedirler.

Egitimin nitelikli bir sekilde yapilabilmesi, uygulayicist olan dgretmen ile
dogrudan baglantilidir. Tiim olanaklar en iyi niyetlerle seferber edilse dahi, 6gretmen
istenilir Ozelliklere sahip degilse ¢abalar bosa gider. Egitimin kalitesi egitim

elemanlarinin kalitesine baghdir (Pascal 1993).

Kuran’a (2004) gore, O0grenme siirecinin yOnetiminde gerekli bilgi ve
becerilere sahip olan O6gretmenler, cocuklar i¢in uygun Ogretim yasantilarini
diizenlemede zorluk ¢ekmezler. Cok yonlii bir siire¢ olan 0Ogretme-6grenme
siirecinin, ¢ocuklarin ilgi, gereksinim ve yetenekleri dogrultusunda, okul Oncesi

egitimin amag-kazanimlarma ve dgrenme siirecinin 6zelligine gore farkli yontemler
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ve tekniklerle uygulanabilmesi i¢cin 6gretmenin alanda yetkin ve siirecte etkin olmast

Oonem tagimaktadir.

Aksu’ya (2005) gore de, insani yetistirecek Ogretmenlerin c¢ocuklara
diistinmeyi, diisiindiigiinii agiklamayi, dinlediklerini yorumlamayi, yaratici olmayi,
problem ¢6zmeyi ve Ogrenmeyi Ogreten, ¢ocuklar ile etkili iletisim kurabilen,
cocuklara zengin 6grenme ortamlar1 hazirlayan, 6gretim teknolojilerini kullanabilen
ve Uretebilen, takim c¢aligmasina yatkin, ¢evresindekilere model olan, alanindaki
ulusal ve uluslar arasi gelismeleri izleyebilen, kaynaklardan yararlanabilen, egitimin

kalitesinin arttirilmasinda Onciiliik eden kisiler olmasi beklenmektedir.

Sahin ve digerleri (1999)’nin okuloncesi Ogretmenlerinin sorunlarmin
incelenmesi konulu arastrmalarmin sonucuna gore; okul Oncesi 6gretmenlerinin
kendilerini gelistirme ve yenileme ile ilgili sorunlarmin; kendini gelistirmek igin
zaman ve olanak taninmamasi; yeni kaynaklar1 takip edecek zaman bulamama ve
konferans ve seminerler vb. etkinliklere katilamama gibi sorunlar oldugu tespit

edilmistir (Sahin ve digerleri, 1999)

Micklo’nun (1993) de yaptigi arastirmasinda okuldncesi Ogretmenlerinin
sorunlar1 incelendiginde; insan iliskileri, sinifta davranis yonetimi, anne-baba egitimi
ve desteklenmesi, smif i¢i egitsel faaliyetler, egitim programi, ¢ocuklarin

gelisimlerinin desteklenmesi seklinde siralandigi goriilmektedir (Micklo, 1993).

Kandir (1991) okul 6ncesi 6gretmenlerinin giinliik, yillik ve {inite planlarinin
hazirlanmasinda giigliikler c¢ektikleri saptanmistir. Arastirmada okul Oncesi
Ogretmenlerinin materyal eksikligi, 6grenci sayisinin ¢oklugu nedenleriyle programi
uygulamada giicliiklerle karsilastiklar1 ortaya konmustur. Arastirmaci, egitim
programinin hazirlanmasinda karsilagilan giigliiklerin ve smirliliklarin okul 6ncesi
Ogretmenlerine verilecek hizmet i¢i egitim seminerleriyle azaltilabilecegi onerisinde

bulunmustur.
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Buna gore anasmifi 6gretmenleri meslektaglarin cinsiyeti ile ilgili onemsiz
yorumunu yaparken yasi ile ilgili yillar gegtikce deneyim kazanacaklarini ancak
ilerlemis yaslarda bu meslegin amacina uygun olarak yapilamayacagi goriisiinde
olduklar1 sdylenebilir. Ayrica okuldncesi egitimin kaliteli bir sekilde yapilabilmesi
icin anasmifi 6gretmenin mutlaka alan mezunu olmasi gerektigi goriisiinde olduklar1

sOylenebilir.

4.3 VELILERIN, OKUL ONCESIi EGiTiM KURUMLARINDA
KALITENIN NASIL ARTIRILABILECEGINE iLiSKIiN
GORUSLERI

Arastirmanin  lglincli alt probleminde velilerin okul Oncesi egitim
kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagna iliskin goriisleri incelenmistir. Gortisler
kaliteyi olusturan; (1) fiziksel mekan, (2) rutin kisisel bakim, (3) dil ve akil etme, (4)
aktiviteler, (5) etkilesim, (6) aile ve personel , (7) yonetici ve dgretmen nitelikleri
olmak iizere 7 alt boyut agisindan ele alimmis bir biitiin olusturacak sekilde

sunulmustur.

4.3.1 VELILERIN, FiZIKSEL MEKAN ACISINDAN GORUSLERI

Arastirmanin tglincli alt probleminde birinci olarak velilerin okul 6ncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iliskin fiziksel mekén agisindan

goriisleri incelenmistir.
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Cizelge 4.3.1.1

Velilerin“Okul binasi1 nasil olmalidir?” sorusuna verdikleri yanitlar

“Okul binasi nasil olmalidir?”
Katilimcilar f
Tek katl ve miistakil olmalidir A,B.D,E,G,I
[Ikdgretim okulu biinyesinde ve giris katta olmalidir. CH 2
Bina 6nemli degildir. F,J 2

Gortigiilen 10 veliden 6’s1 okul binasmnin tek kathh ve bagimsiz olmasi
gerektigini diisiiniirken veli C ve H ilkogretim okul binalarma uyumu kolaylastirmak
icin ilkogretim okul biinyesinde olmalidir demistir. Veli F ve J ise binanin 6nemli

olmadigin1 sdylemistir.

Gortisiilen velilerin hepsi anaokulu binasinda smiflar disinda yemek ve uyku
odalarmim mutlaka olmasini istemistir. Bunlarin disinda Veli A,I ve J dans ve spor
odast olmali derken; Veli B, C,D ve E bilgisayar ve oyun odasi ile veliler i¢in
toplant1 salonu olmasi1 gereklidir demistir. Ayrica Veli E ¢ocuklar i¢in 6zel yapilmis

bir mutfakla ¢ok daha eglenceli etkinlikler yapilabilir demistir.

Buna gore velilerin ¢ocuklarinin giivenligi ve rahat hareket edebilmeleri i¢in
anaokullarmin tek kath ve miistakil olmasi gerektigi goriisiinde olduklari
sOylenebilir. Ayrica veliler anaokullarinda olmasi gereken boliimler hakkinda ilk
olarak cocuklarin temel gereksinimlerini karsilayacaklar1 boliimler oncelikli oldugu,

daha sonra diger aktivite alanlarini tercih ettikleri sdylenebilir.

Velilere gore smiflar genis, giines goren, 1s1 yalitimi yapilmis ve pencereleri

korkuluklu olmalidir.
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Cizelge 4.3.1.2

Velilerin “Bina i¢inde zemin dosemesi nasil olmalidir?” sorusuna verdikleri yanitlar

“Bina i¢inde zemin désemesi nasil olmalidir?”

Katilimcilar f

Islak zeminler kayganligi azaltilmig fayans|A,B,C,D,E.,F,G,H,LJ 10
olmalidir

Smif, idari bolim ve c¢ok amagh salonlar G,J 2
laminant olmal

Smif, idari bolim ve ¢ok amaglh salonlar hali C,FH,I 4
olmal1
Smif, idari boliim ve ¢ok amagh salonlar mineflo AB,D.E 4
olmal1

Sinif zemininin kaplamasi hakkinda fikir ayrilig1 yasanmistir. Veli A, B, D ve
E temizligi kolay ve sessiz oldugu i¢in minefloyu tercih ederken, Veli C,F, H ve I
zeminin sicak olmasi i¢in antialerjik haliy1 tercih etmiglerdir. Veli G ve J ise

temizligi kolay ve hijyenik oldugu i¢in laminant kaplamay1 tercih etmislerdir.

Buna gore veliler siniflarda olmasi gereken 6zellikleri siralarken literatiirdeki
bilgilerden daha ¢ok ebeveynlik iggiidiisii ile davrandiklari sdylenebilir. Oyle ki bina
ve smif zeminin kaplamasi konusunda ilk olarak ¢ocuklarm tisiimemesi, diismemesi
gibi faktorleri one silirmiislerdir. Veli F,C ve H laminant ve mineflo kaplamanin

soguk olacagi icin ¢ocuklarn lisliyecegini sdylemislerdir.
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Cizelge 4.3.1.3

Velilerin “Sinifta kullanilan mobilyalar nasil olmalidir?”” sorusuna verdikleri yanitlar

“Sinifta kullanilan mobilyalar nasil olmalidir?”
Katilimcilar f
Renkli olmalidir. A,B,C,.D,E.F,G,H,I,J 10
Dolaplar kapaksiz olmali. AG,LJ 4
Dolaplar kapaksiz olmali. B.C.D,E, F 5
Onemli degil H 1

Smiflarda kullanilan mobilyalar i¢in velilerin ortak goriisii ¢ocuklarin
boylarina uygun, duvara sabitlenmis, koseleri yuvarlaklastirilmig, renkli, kaliteli
ahsap malzemeden yapilmasidir. Ancak dolaplarin kapakli olmasi1 konusunda fikir
ayrihigr vardir.10 veliden 4’0 ( A,G,I ve J) cocuklarin aradiklarmna kolayca
ulasabilmesi i¢in kapaksiz olmali derken 5 tanesi (B,C,D.E ve F) gorsel diizen ve
cocuklarm ilgisinin dagilmamast i¢in kapakli olmali demistir. Veli H ise bunun

oneminin olmadigini sdylemistir.

Yapilan goriismelerde anaokulunun bahgesi hakkinda velilerin ¢ok fazla
detayli goriislere sahip olmadigi anlagilmistir.10 veliden 8’1 bahgede sadece oyun
parkinin olmasini yeterli bulurken Veli D ve E kum havuzu, trafik pisti, ekim sahas1
ve hayvan barmaklari, futbol sahasi gibi boliimlerin bulunmasini istemistir. Bu
isteklerde bulunan Veli D ve E’nin 6gretmen olmas1 ve okuldncesi egitim ile ilgili
gelisimleri siirekli takip etmeleri bahge ile ilgili daha fazla detayli bilgiye sahip

olmalarin1 agiklamaktadir.
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Cizelge 4.3.1.4

Velilerin “Bahge zemini nasil olmalidir?” sorusuna verdikleri yanitlar

“Bahg¢e zemini nasil olmalidir?”
Katilimcilar
Bahgede toprak, beton ve ¢imenlik alanlar olmali B.C,D.E,G,H,J 7
Bahgede sadece beton alanlar olmali A F .1 3

Bahgenin zemini ile ilgili 10 veliden 7°si beton, toprak ve ¢imenlik bdliimleri
olmal1 derken 3 tanesi (A, F ve I) kesinlikle kum ve toprak bdliimlerin olmamasi
gerektigini savunmuslardir. Bunun gerekgesi ise bahgenin temizliginin kontrol
edilmesi zor oldugu icin ¢ocuklarm kum ve toprakla oynamasi sakincalidir

demislerdir.

Cizelge 4.3.1.5

Velilerin “Bahgedeki oyun parklar1 nasil olmalidir?” sorusuna verdikleri yanitlar

“Bahc¢edeki oyun parklar1 nasil olmalidir?”
Katilimcilar
Oyun parki plastikten yapilmali A,B,C,F,G,H,I 7
Oyun park1 ahsaptan yapilmali D.,E,J 3

Bahgede yer alan oyun parkinin 6zellikleri ile ilgili 10 veliden 7 tanesi kaliteli
plastik malzemeyi tercih ederken 3 tanesi (D,E,J) kaliteli ahsap malzemeden
yapilmig parklari tercih etmislerdir. Sebebi soruldugunda ise Veli E “Demir parklar
giivenlik acisindan tehlikelidir, plastik parklar ise siirtiinmeden dolay1 ¢ocuklarda
enerji yiiklenmesine sebep olur. Dogal ahsap ise ¢ocuklardaki enerjiyi bosaltarak

rahatlamalarina sebep olur” seklinde agiklama yapmistir.
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Buna gore velilerin oyun parkmin plastik olmasi gerektigi goriisiinde
olduklar1 soylenebilir. Bunun nedeni piknik alani, aligveris merkezleri, oyun sahalar1
gibi mekanlarda biiyiik, renkli plastik malzemeden yapilmis parklarin ¢ogunlukta
olmasi, ahsap parklarin bakiminin zor ve maliyetinin yiiksek olmasi gibi sebepler
olabilir. Bundan dolay1 oyun parklarinin plastik malzemeden yapilmasi gerektigini

vurguladiklar sdylenebilir.

4.3.2 VELILERIN, RUTIN KiSiSEL BAKIM ACISINDAN
GORUSLERI

Arastirmanin {i¢lincli alt probleminde ikinci olarak velilerin okul 6ncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iliskin rutin kisisel bakim agisindan

gorisleri incelenmistir.
Cizelge 4.3.2.1

Velilerin “Anaokullarinda ¢ocuklar1 kim karsilamali ve ugurlamalidir?” sorusuna

verdikleri yanitlar

“Anaokullarinda ¢ocuklar1 kim karsilamali ve ugurlamalidir?”
Katilimcilar f
Smif Ogretmeni A,C
Nobetci 6gretmen B,D,.E,F,G,I 6
Sinif annesi H,J 2

Sabahlar1 c¢ocuklar1 kimin karsilamasi konusunda veliler farkli goriislere
sahiptir.10 veliden 6’s1 nobet¢i 6gretmen karsilamali derken 2’si (A ve C) her cocugu
kendi dgretmeni karsilamali demistir. Veli H ve J ise “Ogretmenin sabahlar1 isi
olacagi icin cocuklar1 sinif anneleri karsilamalidir.” Demistir. Karsilama gorevini

sadece 0gretmenin yapmasini isteyen Veli A ve C “Personel ¢ocuklar1 yeterince takip
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etmiyor, giin igindeki olaylardan haberdar olmuyor. Ustelik kapida &gretmen
tarafindan karsilaninca Onemsendigimizi hissediyoruz. Cocugumuz daha mutlu

oluyor” demistir.

Cizelge 4.3.2.2

Velilerin “Anaokullarinda yemekleri kim hazirlamalidir?” sorusuna verdikleri

yanitlar

“Anaokullarinda yemekleri kim hazirlamalidir?”
Katilimcilar
Ascilar okulda hazirlamali A,C,D,E,F.G,IJ
Her veli kendisi getirmeli B,H 2

Yemekler ve ara 6giinlerin hazirlanist ile ilgili goriisiilen 10 veliden 8 tanesi
yemekleri isin uzmani asg¢ilar tarafindan okulda hazirlanmasinin gerektigini
sOylerken 2 tanesi ( B ve H) her velinin ¢cocuguna yemegini kendisinin getirmesinin
uygun olacagmi soylemistir. Veli B; cocuklarin disaridan gelen yemekleri
sevmediklerini ve a¢ kaldiklarin1 sdylerken Veli H; okullarm yemekler icin ¢ok
yiiksek fiyat istediklerini ve ¢ocuklarin yemekleri severek yemediklerini sdylemistir.
Bu sebeplerden dolay1 ¢ocuklarin yemekleri evde aileleri tarafindan hazirlanmalidir

demistir.

Gorilismeler boyunca velilerin en titiz davrandiklar1 konu saglik ve temizlik
aligkanlig1 konusudur. Velilerin ortak goriisii 6gretmenin bu konuda ¢ocuklara model

olmas1 ve ¢ocuklari siirekli kontrol ederek uyarmasidir.

Velilere gore simiflarda antialerjik ve anti bakteriyel malzemeler kullanilmali,
tuvalet ve lavabolar saat basi temizlenmelidir. Ustelik calisan elemanlar siirekli
eldiven, bone ve maske takmalidir. Veli E “Ozellikle kiigiik yas gruplarinda

smiflarda kullanilan oyuncaklar ayda bir yikanmali ¢cocuklarin temas ettikleri masa
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ve dolaplar siirekli temizlenmelidir” derken Veli D “Cocuklarin okulda izledikleri
cizgi filimler ¢ok etkilidir bunun igin sik sik saglk ve temizlik ile ilgili hikaye

okunmali ve filim izletilmelidir” demistir.

Cizelge 4.3.2.3

Velilerin “Gtivenlik elemanmin 6zelligi nasil olmalidir?” sorusuna verdikleri

yanitlar

“Giivenlik elemaninin 6zelligi nasil olmaldir?”
Katilimcilar
Uniformal giivenlik elemani olmali AB,C,D,E.H,1,J
Giivenlik eleman1 olmamali G,F 2
Katilimcilar f
Erkek AB,C,E.H,J 6
Fark etmez D,I 2

Anaokullarinda giivenlik 6nlemleri velilerin dikkat ettikleri bir diger konudur.
Gortisiilen 10 veliden 8’1 okullarda mutlaka tiniformali bir giivenlik elemani olmali

derken bunlardan 6 tanesi cinsiyetinin mutlaka erkek olmasi gerektigini soylemistir.

Giivenlik elemaninin isinin ehli, giivenilir, diiriist olmasi, sabika kaydi ve

gecmisi iyice arastirilmadan ise alinmamasi gerektigi vurgulanmaistir.

Veli G ve F ise giivenlik gorevlisinin ¢ocuklarda giivensizlik ve korku

yaratacagi i¢in okullarda olmamasi gerektigini diistinmektedirler.
Buna gore velilerin anaokullarinda {iniformali erkek giivenlik elemani olmasi

gerektigi goriisiinde olduklar1 soylenebilir. Bunun nedeni toplumsal olarak giivenlik

ve koruma islerinin erkeklerin isi oldugu, bayan elemanlarin bu meslekte yetersiz
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olacag1 goriisii olabilir. Bundan dolay1 veliler giivenlik elemani se¢ciminde cinsiyet 6n

plana ¢ikmaktadir.

Okullarda giivenlik i¢in kamera sistemi, dis kapilarin kilitli olmasi, bahce
duvarlar1 ve pencerelerin korkuluklu olmasi, smiflarda siirekli bir yetigkinin
bulunmasi velilerin okullarda bulunmasi istedikleri diger giivenlik Onlemleridir.
Ayrica biitiin veliler ¢ocuklarin 3. sahislara asla teslim edilmemesi goriisiindedirler.
Veli J “Cikiglarda ¢gocugun ve kendi kimlik kartin1 gostermeyen kisilere kesinlikle

cocuklar teslim edilmemelidir.”demistir.

4.3.3 VELILERIN, DIL VE AKIL ETME ACISINDAN
GORUSLERI

Arastirmanin iicilincii alt probleminde ii¢lincli olarak velilerin okul dncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iliskin dil ve akil etme agisindan

goriisleri incelenmistir.

Gorlisme yapilan veliler dil ve akil etme etkinlikleri ile ilgile hikaye okuma,
sarki, siir ve tekerleme ezberleme olarak adlandirmislardir. Ayrica aileler dil
etkinliklerinde o6gretmenlerin ¢ok Onemli rolii oldugunu belirtmislerdir. Veli D
“Cocuklar dgretmenin dediklerini kural sayiyorlar. Ogretmenin hareketlerini,
sOzlerini, davraniglarini aninda ezberleyip taklit edebiliyorlar. Bu sebepten 6gretmen
konugma, hal ve hareketlerine ¢ok dikkat etmelidir. Diizgiin bir Tiirkce ile

konusmalidir.” Demistir.

Anaokullarinda okuma yazma ve matematik ¢aligmalarinda kullanilmak {izere
alinan kaynak kitaplar1 10 veliden 9’u gerekli bulurken veli J “Kitaplar yeterince
diizgiin kullamlmiyor. Cocuklar kafalarmma gére karaliyor. Ustelik ¢ok da pahali onun

icin kullanilmasa da olur” diyerek diisiincelerini agiklamistir.
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Swmiflarda kullanilacak kitaplarin 6zellikleri soruldugunda ise ¢ocuklarn yas
ve gelisimlerine uygun seviyede, kolay anlasilabilen, renkli ve miifredata uygun
olmalidir diyerek diislincelerini agiklayan veliler ¢ocuklar ilkdgretime basladiklari
anda kitap kullanimma renk ve say1r gibi kavramlara yabancilik ¢ekmeyecekler

demislerdir.

Anasmiflarinda bilgisayarli interaktif egitim i¢in 10 veliden 8 ‘i ¢ok faydali
bulurken Veli A ve G kii¢iik yastaki ¢ocuklarin bilgisayarin zararl 1ginlarina maruz
kalmamas:1 gerekir. Ustelik sosyal yonden ice kapanik hale geleceklerdir diyerek

gereksiz bulmuslardir.

Cizelge 4.3.3.1

Velilerin “Anaokullarinda Ingilizce egitim verilmeli midir?” sorusuna verdikleri

yanitlar

“Anaokullarinda Ingilizce egitim verilmeli midir?”
Katilimcilar f
Evet B,C,F,G,H,I
Hayir ADE, ] 4

Ingilizce egitimi konusunda 10 veliden 6 ‘s1 zamana uyum saglamak igin
Ingilizce dgretilmeli derken 4 tanesi (A,D,E ve J) Ilkogretim 4. sinifa kadar Ingilizce
dersi almayacaklar1 i¢in 6grenilenlerin unutulur, bunun icin anaokulunda Ingilizce

egitimi gereksizdir demistir.

Buna gore veliler anasmiflarinda Ingilizce ve bilgisayar destekli egitim
olmas1 gerektigi goriisiinde olduklar1 sdylenebilir. Bunun nedeni egitimde yenilikleri
takip etmek, farkli etkinlikler sayesinde 6grenmede kaliciligi saglamak oldugu
sdylenebilir. Bundan dolay1 veliler anasmiflarinda Ingilizce ve bilgisayar destekli

egitimin olmasi gerektigini vurguladiklar1 sdylenebilir.
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4.3.4 VELILERIN, AKTiVITELER ACISINDAN GORUSLERI

Arastirmanin {igiincii alt probleminde dordiincii olarak velilerin okul 6ncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iligkin aktiviteler agisindan

goriisleri incelenmistir.

Okul 6ncesi egitimde; serbest oyun zamanlari, miizik ve drama etkinlikleri,
fen ve matematik caligmalari, sanat etkinlikleri, Tiirkce etkinlikleri, okuma-yazmaya

hazirlik ¢caligmalar1 yer almaktadir.

Arastrma kapsaminda goOriisme yapilan veliler anasmifinda yapilan
aktiviteler ile ilgili simirl bilgiye sahip olduklar1 gézlenmistir. Veliler anasmiflarinda
sanat, Tiirk¢e, oyun, miizik ve okuma yazma c¢aligmalar1 oldugunu sdéylemislerdir.
Ancak icerigi ile ilgili smirli bilgiye sahiptirler. Ornegin sanat etkinliginde cesitli
boyama faaliyetleri yapildigi, Tiirk¢e dil etkinliginde kitaptan hikdye okuma, siir,
tekerleme ve parmak oyunu ezberleme faaliyetleri yapildigini sdylemislerdir. Drama,

pandomim, fen deneyleri, doga gezileri gibi etkinliklerden hi¢ bahsedilmemistir.

Veliler anaokullarinda ek olarak yapilan halk oyunlari, Ingilizce ve jimnastik
gibi aktivitelere ilgi duymakta ve biitiin okullarda olmast gerektigini

diistinmektedirler.

Buna gore veliler okuldncesi egitimin igerigi hakkinda yeterli bilgiye sahip
olmadiklar1 sdylenebilir. Bunun nedeni ailelerin bu konuda yeterince
bilgilendirilmemesi, zaman yetersizligi, is yogunlugu, ailelerin bu konuda arastirma

yapmamalar1 gibi sebepler oldugu sdylenebilir.

133



4.3.5 VELILERIN, ETKILESIiM ACISINDAN GORUSLERI

Arastirmanin ii¢lincli alt probleminde besinci olarak velilerin okul 6ncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iliskin etkilesim acisindan goriisleri

incelenmistir.

Okul 6ncesi egitimde, iletisimin 6gretmen-cocuk seklinde olmasinin yani sira,
cocuk-¢ocuk, ebeveyn-¢ocuk, Ogretmen-ebeveyn, yoOnetici-ebeveyn seklinde de
stirdiirilmesi egitimin niteligini etkileyecektir. Ancak goriisme yapilan velilerin
Ogrenci- 0gretmen ve Ogrenci — personel etkilesimine daha ¢ok 6nem verdikleri
sOylenebilir. Veliler idarecilerin gerek kendileri gerekse cocuklar ile etkilesime

girmediklerini, sorun olmadikg¢a idareci ile goriismediklerini soylemisleridir.

Ayrica ¢ocuklarinin nasil kisilerle etkilesim i¢ine girdiklerini merak ettikleri
bu sebepten dolay1 okul personeli ve okulda egitim alan ¢ocuklarm ailelerini de

tanimak istemektedirler. Bu konuda da en biiylik gorev 6gretmene diismektedir.

Ayrica veliler ¢ocuklar1 ile ilgili merak ettikleri konular hakkinda bilgi
alabilecekleri bir rehber O6gretmenin mutlaka olmasi gerektigini sdylemislerdir.
Ozellikle ¢ocuklarinda 6zel bir problem olan veliler anasmifi dgretmenlerinden

yeterli diizeyde bilgi alamadiklarini belirtmislerdir.

Buna gore velilerin anasmiflarinda etkilesime Onem verdikleri ve
anasiniflarinda mutlaka bir rehber Ogretmenin olmasit gerektigini istedikleri

sOylenebilir.
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4.3.6 VELILERIN, AILE VE PERSONEL ACISINDAN
GORUSLERI

Arastirmanin {igiincii alt probleminde altinc1 olarak velilerin okul Oncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iligkin aile ve personel agisindan

goriisleri incelenmistir.

Aile katilimi, ailelerin kendilerine ve ¢ocuklarina yararli olacak bigimde
yeteneklerini ortaya koyma siirecidir. Bir bagka ifade ile aile katilimi, aileleri
destekleme, onlara egitim verme ve egitimlere katilimlarini saglamada sistematik bir
yaklasim olup ¢ocuklarin deneyimlerini, ev ve okul arasinda siirekli artan iletigim
yolu ile artrmaya yarayan bir iliski kurma islemidir (Zembat ve Unutkan, 1999,

s.151).

Etkili ve basarili okul-aile isbirligini yaratmak i¢cin okul; ev ziyaretleri
diizenleme, aileler, 6gretmenler ve ¢cocuklarin katilacaklar1 gezi, gozlem, konferans,
gece gibi etkinlikler planlama; ailelerden smnif-i¢i kaynak kisi olarak yararlanma;
mesleki rehberlikte ailelerden yararlanma; ailelerle gorlisme toplantilart
programlama ve ilan etme; ailelere okulun kaynaklarim1 kullanma firsatlar1 verme;
ailelerin okul hakkindaki goriislerini almak i¢in anket uygulama, dnemli giinlerin
kutlanmasinda ailelere gorev verme, ailelerin okul biiltenine yazi yazmalarini
saglama, belirli araliklarla smiflarinda gosteriler diizenleme ve ailelerin bu yolla
cocuklarmin gelisimi hakkinda bilgilendirilmelerini saglama vb. ¢alismalar

diizenleyebilir.

Ailelerin okul 6ncesi egitimin 6nemine iligskin bilgi yetersizlikleri, farkindalik
diizeylerinin disiikliigii, ailelere bu egitimin Onemini ve kapsamini anlatmak
amaciyla planlanan ¢aligmalarin yetersizligi ve ailelerin okul 6ncesi egitim siirecine
etkin bir sekilde katilmamasi ya da katiliminin saglanamamasi, bundan dolay1 okul

oncesi egitimi alan ¢ocuklarin bile 6grendiklerini yasama gecirmede gligliiklerle
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karsilagmalar1 okul dncesi egitim hizmetlerinde aileye yonelik mevcut sorunlardandir

(Dinger ve digerleri, 2005).

Saglikli bir isbirligi icin ailelere, okul personeli tarafindan cocuklarinin
egitimine neden katilmalar1 gerektigi ve bunun nasil olmasi gerektigi konusunda

egitim verilmelidir (Basaran ve Kog, 2000, s.3).

Arastirma kapsaminda goériisme yapilan biitiin veliler cesitli yollarla egitimin
icine katilmak istemektedirler. Aileler 6zellikle okuloncesi egitim ve ¢ocuk geligimi

ile ilgili egitim seminerleri, bilgilendirme notlar1 istemiglerdir.

Ayrica cocuklarin durumlarmi 6grenmek igin sik sik veli toplantilari
diizenlenmesi gerektigini soylemislerdir. Veli A “Velilerin tanigsmasi i¢in ¢ay saatleri
diizenlenmesini isterim. Ciinkli ¢ocugumun ne tiir ailelerin ¢ocuklar1 ile egitim

gordiigiinii merak ediyorum” demistir.

Aileler giin i¢inde smifa gelerek egitim etkinliklerine katilmak istemislerdir.
Ancak arastrmacmin gozlemlerine gore goriisiillen 10 veliden 6 tanesinin sinifa
gelmek istemesinin asil sebebi 6gretmeni ve yardimci elemani gozleyerek cocuklari
kontrol etmektir. Sadece Veli D,E, G ve H gercek anlamda smif i¢i etkinliklere

katilmak istemislerdir.

Gorlismeler swrasinda velilerin 10 tanesinden 8’ i dgretmenin mutlaka ev
ziyareti yapmasinm gerektigini sdylemistir. Veli C; “Ogretmen evimize geldigi
zaman cocuklar ve biz kendimize deger verildigini hissediyoruz. Cocuklarimiz ¢ok
mutlu oluyor” demistir. Veli G ve I ise biitlin giin boyunca calistiklart i¢in ev
ziyaretlerine ayiracak vakitleri olmadigini sdyleyerek 6gretmenle farkli bir mekanda

bulusmak istediklerini sdylemislerdir. Cay bahgesi, restoran gibi...
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Hazirlanan aile katilim programu ailelerin; kiiltiir diizeyi, yasadiklar1
deneyimleri, davranigsal ve gelisimsel beklentileri ile uyum saglamalidir. Bir
cocugun ailesi ile ilgili bilgi edinmek, duyarli ve etkili okul-aile iligkisinin gelismesi

icin 6nemlidir (Coleman, 1997, s.15; Hohmann ve Weikart, 2000, s.69).

Koksal ve arkadaglar1 (2000) ebeveynlerin okul dncesi egitim kurumlarinda
uygulanan egitim programi hakkinda bilgi sahibi olmalari, egitimin devaminin evde
de saglanmasi ve cocuga karsi okul-aile arasindaki davraniglarda ve egitimde

tutarlilik olmasi agisindan ¢ok 6nemli oldugu belirlenmistir.

Ailelerin okul ¢aligmalarina katilmalarina ydnelik yapilan arastirmalar, aile
katilimmin 6grencilerin basarilarini artirdigini, katilim, giidiilenme ve kendine giiven
duygusunun gelismesini ve onlarm okul ile 6gretmenlere yonelik olumlu tutumlar

gelistirmelerini sagladigin1 gostermektedir (Pehlivan, 1997, s.4).

Ailenin bu programlara katilimi su yararlar1 saglamaktadwr (Zembat ve

Unutkan, 1999, s.153):

Anne-babanin kuruma ve dgretmene olan gliveni artmaktadir.

Anne-babanin ¢cocugu ile birlikte etkinlikte bulunmaktan zevk almasina ve ¢ocugun

ogrenme gereksinimlerinin farkina varmasina neden olmaktadir.

Cocugun gelisimine yonelik dogrudan ve ayrintili bilgi alinabildigi i¢in 6gretmen
yaptig1 calismalarda kendini giivende hissetmektedir.

Sosyal degisimlerden etkilenen anne-babalara destek saglamakta ve aileler arasi

bilgi paylasimina yardimeci1 olmaktadir.

Comer, Haynes ve Reynolds tarafindan yapilan arastirmalara gore, ¢ocuklarin
etkili 6grenmelerinde aile katiliminin 6nemli katkis1 oldugu, ev ve okul ortamlarinda
edinilen becerilerin kalicit olmasi ve gelismesi yoniinde yarar sagladigi goriilmiistiir.
Bunun yani sira, Griffith’in yaptig1 arastirma da ailelerin kaynagmasi, anne-babalarin
cocuklarmi ve gelisimlerini gbzlemesi agisindan da aile katilim programlarinin etkili

oldugu sonucuna ulasilmistir
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Diger yandan, ailelerin okuloncesi egitim uygulamalarina katilimini
engelleyen kimi noktalarin varligi da goz ardi edilemez. Yapilan arastirmalara gore,

¢

aile katilimi engellerinin basinda ailelere gore “yoneticilerin olumsuz tutumlarr”,
yoneticilere gore ise, “ailelerin igbirligine karsi ilgisizligi” gelmektedir. Bunun
disinda, zaman yetersizligi, ekonomik kosullar, iletisim bozuklugu aile katilimi
engelleri arasinda yer almaktadir. Ayrica, anne-babalarin kendi okul yasantilarinin
olumsuzlugu, ailelerin egitim diizeylerinin diisiik olmasi, ekonomik sorunlari, okula
ayirabilecekleri zamann kisith olmasi, 6gretmenlerin olumsuz tutumlar: ile ev ve

okul kiiltiirtiniin farklilig1 da diger aile katilim1 engellerinden sayilabilir (Zembat ve

Unutkan, 1999, s.202; Pehlivan, 1997, s.5-6).

Cizelge 4.3.6.1

Velilerin*“Personelin cinsiyeti 6nemli midir?”” sorusuna verdikleri yanitlar

“Personelin cinsiyeti onemli midir?”’
Katilimcilar f
Evet, bayan olmali A,B,C,D,E.F.H,J
Hay1r, 6nemli degil G,I 2

Okulda ¢alisacak personelin cinsiyeti konusunda 10 veliden 8 i mutlaka
bayan olmali derken Veli G ve I cinsiyetin herhangi bir nemi yoktur demistir. Veli
C “ Smifta ¢alisan personelin bayan olmasi ¢ok onemlidir. Cilinkii bayanlar daha
sabirli ve cocuklarin dilinden daha iyi anlamaktadir. Yas1 da pek gen¢ olmamali,

miimkiinse ¢ocuk sahibi olmali ki ¢ocuk sevgisinden anlasmn” diyerek agiklamistir.

Ailelerin okulda calisacak personelin egitimli olmasi konusunda ¢ok fazla
seciciligi yoktur. Sadece Veli D ve E cocuk gelisimi mezunu olmasi gerektigini
sOylemistir. Veliler personelin egitiminden c¢ok kisiligine 6nem vermekte ve
personelin giiler yiizlii, saygili, diiriist, ¢ocukla iletisimi giiclii ve Tiirk¢eyi dogru

kullanan kisiler olmasi1 gerektigini diisiinmektedirler.
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Buna gore veliler anaokulunda calisacak personelin cinsiyeti konusunda
secici davrandiklar1 yas1 ve egitimi konularinda seg¢ici davranmayarak, personelin

kisiligine daha ¢ok 6nem verdikleri sdylenebilir.

4.3.7 VELILERIN, YONETICi VE OGRETMEN OZELLIKLERI
ACISINDAN GORUSLERI

Arastrmanin {igiincli alt probleminde yedinci olarak velilerin okul 6ncesi
egitim kurumlarinda kalitenin nasil artirilacagina iliskin yOnetici ve Ogretmen

ozellikleri agisindan goriisleri incelenmistir.

Arastrma kapsaminda goriisme yapilan veliler, idareci odasma kapanip
sadece evrak isleri ile ugrasmamali, ¢ocuklar ve velilerle iletisim igine girmelidir
demislerdir. Idareci okuldncesi egitim ile ilgili velilerin sorularina tatmin edici

cevaplar verebilmeli, konu ile ilgili yaymn ve arastirmalar takip etmelidir demislerdir.

Gorilismelerde ¢ocuklar ilkdgretime baglh anasmiflarinda egitim goren veliler
(B,C) idarecilerin ilgisizliginden sikayet etmis, sorularmma cevap bulamadiklarmni ve

dislandiklarini s6ylemislerdir.
Velilere gore idareci, giiler yiizlii, konuskan, cocuklarla ilgili, velilerle

iletisim i¢inde olan, igini bilen ve seven, alanina hakim, olaylara aninda miidahale

edebilen kisiler olmalidir.
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Cizelge 4.3.7.1

Velilerin“Idarecilerin yas1 dnemli midir?” sorusuna verdikleri yanitlar

“Idarecilerin yas1 dnemli midir?”
Katilimcilar f
Idarecinin yast onemli degil A,C,.D,E.G,H,I,J | 8
Idarecinin yas1 6nemli B,F 2

Idarecilerin yas1 konusunda 10 veliden 8 tanesi onemli degil derken 2 tanesi
(B ve F) ise mutlaka ¢ocuk sahibi olan, kidem sahibi kisiler olmalidir demistir. Veli
B ve F’ ye gore ¢ocuk sahibi idareciler ¢ocuklarin giivenligi ve sagligi konusunda

daha duyarl ve hassas olmakta ve tehlikeleri dnceden sezerek onlem alabilmektedir.

Gorlisme yapilan ailelere idarecinin cinsiyeti soruldugunda kadm velilerin
cogunlugu daha rahat iletisim kurabilecekleri ve ¢ocuklari ile daha fazla ilgilenecegi
icin kadin idareciyi tercih etmislerdir. Erkek veliler ise bu konuda herhangi bir ayrim

belirtmemislerdir.
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Cizelge 4.3.7.2

Ogretmenlerin“Idarecilerin mezun oldugu brans énemli midir?” sorusuna verdikleri

yanitlar

“Idarecilerin mezun oldugu brans dnemli midir?”
Katilimcilar f
Evet; Alan mezunu olmali B.C.D.E.G,]
Hayir; 6nemli degil AF H,I 4

Idarecinin mezun oldugu brans ile ilgili 10 veliden 6’s1 ¢ocuk gelisimi
mezunu olmali derken 4’1 (A,F,H,I) 6nemli olan kisinin kendini gelistirmesidir. Kisi

yenilige acik olduktan sonra bransgin bir nemi yoktur demistir.

Buna gore veliler idarecinin yasmin dnemli olmadigi, cinsiyetinin ise kadin

ve cocuk gelisimi mezunu olmas1 gerektigi goriisiinde olduklar1 sdylenebilir.

Ogretmen ile ilgili olarak veliler 6gretmenin isini seven, giiler yiizlii, saburli,

cocuk dilinden anlayan, veliler ile iletisimi kuvvetli kisiler olmali demistir.

Ogretmenin yas1 soruldugunda geng ve dinamik olmali derken yas1 50’yi
gecmis Ogretmenlerin hareket yetenegi sinirlanacagi ve sabir giicii azalacagi i¢in
meslege devam etmemeleri gerektigini savunmuslardir. Ayrica Veli B; 6gretmenin
cocuk sahibi olmasi velileri daha iyi anlayacagi ve cocuklara karsi daha duyarh

olacag1 goriisiindedir.
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Cizelge 4.3.7.3

Velilerin“Ogretmenin cinsiyeti onemli midir?” sorusuna verdikleri yanitlar
y y

“Ogretmenin cinsiyeti dnemli midir?”

Katilimcilar f
Evet; bayan olmali AB,C,F,H,I,J
Hayir; 6nemli degil D,E, G 3

Goriisme yapilan 10 veliden 7’°si 6gretmen bayan olmali derken 3 veli ( D,E,

G) cinsiyetin 6nemli olmadigmi sdylemistir.

Anasmnifi 6gretmenin mutlaka ¢ocuk gelisimi mezunu olmasi gerektigini

sOyleyen veliler 6gretmenin alani ile ilgili gelismeleri siirekli takip etmesi ve mutlaka

ist egitime devam etmesi gerektigini sdylemislerdir.

Buna gore velilerin anasinifi 6gretmenlerinin geng ve alan mezunu bir bayan

olmas1 gerektiginin savunduklar1 sdylenebilir. Bunun nedeni geng bir dgretmenin

cocuklarin enerjisine kolaylikla uyum saglayacagi, cocuklara karsi daha sabirh

olacagi ve alan mezunu oldugu i¢in ¢ocuk gelisiminden anlayacagi goriisii olabilir.
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BOLUM 5

SONUC VE ONERILER

Bu boliimde, arastirmada elde edilen bulgulara dayanilarak ulasilan sonuglar

ve Oneriler yer almaktadir.

5.1.Sonug¢

Konya ve Isparta il merkezinde 2010 — 2011 egitim — &gretim yilinda 6 yas
grubuna hizmet veren 3’ii MEB’ e bagh ilkdgretim okulu biinyesindeki anasmifi, 5
bagimsiz anaokulu, 1 6zel ilkdgretim okulu biinyesindeki anasinifi ve 1 iiniversiteye
baglt uygulama anaokulu olmak iizere 10 okul Oncesi egitim kurumu {izerinde
yiiriitiilen bu caliymada, okuldncesi egitimde kalitenin artirilmasina iligkin idareci,
Ogretmen ve veli goriisleri incelenmistir. Arastirma sonucunda elde edilen sonuglar,

amaglar dogrultusunda siniflandirilarak sunulmustur.

5.1.1. Fiziksel Mekan ile ilgili sonuglar

Gorlisme yapilan idareci, Ogretmen ve velilere gore okuloncesi egitim
kurumlari tek katli, miistakil binalar olmalidir. Binalar, her ¢ocuk i¢cin 10 m? davranis
alanmi diigliniilerek, iklim sartlarma uygun olarak yapilmali, duvar, pencere, kap,
tavan, ¢at1 yapimlari, 1sitma ve havalandirma tesisatlar1 bulunmaldir. Bina, sevimli
bir goriintliiye sahip olmali, giines goren tarafa bakmali, giines gorecek sekilde

planlanmalidir.

Okul binasinin yeri, ¢ocuklarin kolay ulasabilecekleri yakinlikta olmalidir.

Okul arsalari, devlet yolu, sehir ve kasabalarin ana yollar: ile ticari yollara bitisik
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olmamali, yakinlarinda tehlikeli yer/zemin yapilari, zehirli atiklar iireten tesisler,

mezarliklar olmamali, ¢evresi agik ve giiriiltiiden uzak olmalidir.

Anaokullarinda, her ¢ocuk icin ortalama 1.5 m? alan diisen oyun odalari, 2 m?
alan diisen uyku odalar1 ile yemek salonu, mutfak, depo, idari boliimler, veli goriisme
odasi, konferans salonu, c¢ocuklara uygun Ozelliklerde tuvalet ve lavabolar
bulunmasi; Drama, bilgisayar odasi, fen laboratuari, ¢ocuk mutfagi gibi farkl

aktivitelerin yapilabilecegi egitim smiflar1 yer almalidir.

Smiflar ¢ocuk sayisina uygun genislikte, aydmnlik, ferah ve giines gorecek
sekilde yapilmali. Smiflarda hangi oyun ya da etkinlik (kitaplik, el becerileri, fen,
blok, sanat, hayal, evcilik, drama ¢aligmalar1 vb.) i¢in oldugu tanimlanmais, gerekirse
cocuklarmn kisisel esyalar1 i¢in ayrilmis/etiketlenmis ve kolay ulagilabilir boliimler
olmalidir. Yer ve duvarlarda yangina dayanikli, zehirli madde icermeyen
malzemeler, su bazli boyalar kullanilmali;; zemin kaymayan, toz tutmayan, tiiy

icermeyen, kolay temizlenebilir {irlinlerle kaplanmalidir.

Smiflarda kullanilan mobilyalar ¢ocuklarm boylarma uygun yiikseklikte,
duvara sabitlenmis, renkli kaliteli ahsap malzemeden yapilmalhdir. Masa ve
dolaplarin kdoseleri yuvarlaklastirilmalidir. Dolaplar gorsel diizeni saglamak igin
kapakli olmali ancak iizerlerine iginde ne oldugunu belirten etiketler ve resimler

yapistirilmalidir.

Anaokullarinda ¢ocuk basina 3 m? alan hesaplanan oyun bahgesi trafik egitim
pisti, kum havuzu, bah¢e oyun araglari, ayrica ¢ocuklarin fen ve doga caligmalar1
yapabilmeleri i¢in yeterli toprak alan c¢imenli /cakil tash alanlar, bisiklete
binilebilecek alanlar, kum havuzu, agaclar, toprak tepecikler ve olabilirse acik hava
tiyatrosu, kiigiik evler, bitki bahgeleri, hayvan besleme yerleri, havuz, depo vb. ekler
olusturulmasi, bahgelerin etrafinin tel, ¢it ya da duvarla korunma altina alinmalidir.

Bahgede yer alan oyun parklar1 kaliteli plastik malzemeden yapilmalidir.
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5.1.2. Rutin Kisisel bakim ile ilgili sonu¢lar

Anaokullarinda ¢ocuklar1 karsilama ve ugurlama gorevini ndbetci anasinifi
ogretmeni yapmalidir. Ayrica yemekler ¢ocuklarm gelisimlerine uygun 6zelliklerde,
isinin ehli sertifikali agcilar tarafindan okul mutfaklarinda yapilmalidir. Yemek
meniileri uzman diyetisyenlere hazirlatilmali ve bilgilendirme igin ailelere

dagitilmalidir.

Okullarda saglik oOnlemlerine biiylik onem verilmelidir. Lavaboda anti
bakteriyel sabun, kagit havlu bulundurulmalidir. Lavabolar saat basi temizlenmelidir.

Zemin, kaymayan kolay temizlenebilir malzemeden yapilmalidir.

Cocuklara saglk aliskanligi kazandirmak i¢in &gretmen ve aileler onlara
ornek olmalidir. Cocuklara bu aligkanlig1 kazandirmak i¢in egitici brosiir, dergi ve
cizgi filimler den yararlanilmalidir. Saglik kuruluslarindan yardim istenerek saglik

taramas1 yapilmalidir.

Anaokullarinda giivenlik i¢in kamera ve alarm sistemi dosenmeli, ana kapilar
stirekli kapal1 tutulmali, okul bahgesi duvarlarla ¢evrilmeli, pencerelere korkuluklar
yapilmali ve mutlaka {iniformali erkek giivenlik gérevlisi bulundurulmalidir. Ayrica

cocuklar kurumun hi¢gbir mekaninda yalniz birakilmamalidir.

5.1.3. Dil ve Akil etme ile ilgili sonuclar

Anaokullarinda Tiirkge dil ve problem ¢6zme becerilerini artirict faaliyetlere
agirhik verilmelidir. Smiflarda ¢ocuklarin gelisimine ve miifredata uygun, basimi ve

renkleri kaliteli hikaye kitaplar1 kullanilmalidir.
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Okuma yazma ve matematik etkinliklerinde kullanilmak iizere devlet
tarafindan tcretsiz kaynak kitaplar basilmalidir. Bu sayede etkin ve kalic1 6grenme

gerceklesecek, aileler kitap alma kiilfetinden kurtulacaklardir. Ayrica tiim iilkede

anasinifi egitiminde birlik, beraberlik ve firsat esitligi saglanacaktir.

Anasmiflarinda alan mezunu ve cocuk gelisimi egitimi almis 0gretmenler
tarafindan Ingilizce egitimi verilmelidir. Boylelikle cocuklara kulak aginaligi

kazandirilarak ikinci dil 6gretimi kolaylastirilacaktir.

5.1.4. Etkilesim ile ilgili sonuc¢lar

Anaokullarinda 6gretmen- Ogrenci, Ogrenci- Ogrenci, Ogretmen- aile ve
idareci- aile etkilesimine yonelik smif i¢i ve sinif dis1 etkinliklere agirlik verilmelidir.
Bu konuda en biiyilk gorev 6gretmene diismektedir. Aileyi ve c¢ocugu c¢ok iyi

tanimal1 ve onlarn kiiltiirel degerlerine uygun etkinlikler planlamalidir.

Okuloncesi egitim kurumlarinda 6zellikle 6zel problemleri olan aile ve
cocuklarm sorunlarina yardimci olacak alan mezunu ve ¢ocuk gelisimi egitimi almisg
rehber 6gretmenler bulunmalidir. Eger bu alanda yeterli personel ihtisas edilemezse
anasinifit 6gretmenlerine etkili bir hizmet ici egitim verilerek ailelere ve cocuklara

yardim etmesi saglanmalidir.

5.1.5. Aktiviteler ile ilgili sonuclar

Anaokullarma Okuloncesi egitim yOnetmeligine uygun aktivitelere yer
verilmelidir. Bu aktivitelerin amacina uygun sekilde gerceklesmesi i¢in zengin

uyarict ortami anasinifi 6gretmenleri hazirlamalidir.
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Ayrica aragtirma sonucuna gore aileler ve idareciler aktivitelerin igerigi
hakkida yeterli bilgiye sahip degildir. Bunun i¢in velilere aktiviteler hakkinda
detayl bilgi verilmelidir. Ozellikle ilkdgretim okullarinda gorev yapan idareciler

anasimifi egitim programlarmi inceleyerek detayl bilgiye sahip olmalidir.

Okuloncesi egitim kurumlarinda Tiirkge dil, sanat, oyun, miizik, okuma
yazma, fen doga serbest zaman gibi etkinliklerin yani sira halk oyunlari, bilgisayar,
drama, jimnastik gibi ek aktivitelere yer verilmelidir. Bunlar i¢in ailelerden ek {iicret
alinmamali, devlet tarafindan 6gretmen tahsis edilmelidir. Ayrica isteyen anasmifi
Ogretmenlerine kurslar vasitas1 ile bu aktiviteleri yapabilecek programlar

hazirlanmalidir.

5.1.6. Aile ve personel ile ilgili sonuclar

Okuldncesi egitim kurumlarinda aile egitimi ¢aligmalarina agirlik verilmeli ve
aile egitimin her asamasinda programa dahil edilmelidir. Ailelere yonelik
bilgilendirme ve veli toplantilari, ev ziyaretleri, smif i¢i ve simnif dis1 ¢aligmalara
katilimi, telefon goriigsmeleri, biilten ve biilten tahtasi, haber mektuplari, kitapgiklar,

iki yonlii yazismalar, ebeveyn kiitiiphanesi gibi uygulamalara yer verilmelidir.

Ayrica bu caligmalara sadece dgretmenler degil idareciler, okul personeli ve

babalarda katilmalidir.
Okuloncesi egitim kurumunda calisacak personel en az lise mezunu, igini

bilerek yapan sertifikali kisiler olmalidir. Glivenlik, tamir gibi teknik islerde erkek

eleman, temizlik ve siif anneligi gibi islerde ise bayan eleman tercih edilmelidir.
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5.1.7. Yonetici ve 6gretmen nitelikleri ile ilgili sonuclar

Okuloncesi kurumlarda gorev yapan idareciler kidem sahibi, orta yasta kisiler

olmalidir. Bu kisiler idarecilikten dnce mutlaka 4/ 5 y1l 6gretmenlik yapmalidir.

Idareciler mutlaka cocuk gelisimi mezunu olmali ve okuldncesi egitim ile
ilgili gelismeleri takip etmelidir. Ayrica 6gretmenler, 6grenciler ve velilerle birebir
iletisim i¢inde olmali, onlarin sorunlarmi dinlemeli ve ¢oziimlemelerinde yardimci

olmalidir.

Y Onetici,
*Okulda biitiin ¢aligmalar, ilgililerle is birligi yaparak egitim yili baglamadan 6nce

planlamali ve diizenlemelidir.

*Egitim ve yOnetimin verimliligini artirmak, egitimin kalitesini yiikseltmek ve bu
konuda stirekli gelisimi saglamak icin gerekli arastirmalar1 yapmali, egitimle ilgili

gelismeleri izlemeli ve sonuglarini degerlendirmelidir.

*Yillik ve giinliik planlarin egitim programlarina gore hazirlanmasinda ve diger
calismalarda; 6gretmenlere rehberlik etmeli, planlarini imzalamali ve ¢alismalarini

denetlemelidir.

*Kurumun temizlik ve diizeni ile 6gretmen ve diger personelin saglik, temizlik ve
beslenme isleriyle ilgili calismalarini izlemelidir. Aylik yemek listesinin ¢ocuklarin
gelisim Ozellikleri, ihtiyaclar1 ve ¢evre sartlari dogrultusunda hazirlanmasinda;

miidiir yardimcisi ve 6gretmenlerle igbirligi yapmalidir.
*Okul bina ve tesislerinin kullanimi, bakimi, temizligi, dogal afete kars1 korunmasi,

binanin fiziksel durumu ve donanimindan kaynaklanan kazalara neden olabilecek

merdiven, radyatdr, soba, kornis, kapi, pencere, kaygan zemin, oyun materyali ve
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benzeri unsurlara karsi okulun i¢ ve dis giivenliginin saglanmasi yoniinde gereken

Onlemleri almalidir.

«Ozel egitim gerektiren ¢ocuklarin egitimi i¢in gerekli dnlemleri almalidir.

*Egitim materyallerinin saglanmasi, kullanilmasi, korunmasi, bakimi, temizligi ve

diizeni i¢in gerekli dnlemleri almalidir.

*Cocuklarin saglik kontrollerinin periyodik olarak yapilmasimni saglamalidir.

*Okulun yillik biit¢esini hazirlamali, 6deneklerin zamaninda ve ydntemine uygun
kullanilmasma iliskin iglemleri izlemeli, biit¢cenin ilgili makamlara gdnderilmesini

izlemelidir.

*Egitim istatistiklerinin, 6denek istem c¢izelgelerinin ve resmi yazilarin hatasiz ve

eksiksiz hazirlanmasini ve ilgili makamlara zamaninda génderilmesini saglamalidir.

*Okulla ilgili olaganiistii durumlari, ilgili makama bildirmelidir.

*Egitimle ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge ve emirleri personeline

zamaninda duyurmalidir.

*Goreve baslama veya gorevden ayrilma durumunda, okulun demirbas esyasini

Ayniyat Talimatnamesi hiikiimlerine gore devir-teslim etmelidir.
*Okul Oncesi egitimin tanitimi ve yaygimlastirilmasi amaciyla toplanti, panel,
sempozyum ve benzeri etkinliklerin diizenlenmesi i¢in, gerekli ¢alismalari

yapmalidir.

*Cocuklara verilen giinliik yemek 6rneklerinin, uygun ortamda 24 saat saklanmasini

saglamalidir.
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*Personelin disiplin ve sicili ile ilgili is ve islemlerini yiiritmelidir.

*Velilerden alinan iicretlerin harcanmasinda, ita amirligi gérevini yerine getirmelidir.

*Okulda 6gle yemegi saatlerinde c¢ocuklarin diizenli olarak yemek yemelerini ve
giinliik egitimin sona ermesinden velilerin ¢ocuklarin teslim almalarina kadar gecen

stirede okul aile igbirligi yaparak ¢ocuklarm gdzetimleri ile ilgili tedbirleri almalidir.

Anaokullarinda gorev yapan 6gretmenler geng, enerjik ve dinamik olmalidir.
Ogretmenin cinsiyeti dnemli degilken mutlaka ¢ocuk gelisimi mezunu olmali ve
alani ile ilgili gelismeleri siirekli takip etmelidir. Veliler ile siirekli iletisim i¢inde

olmali ve diizgiin bir Tiirk¢e kullanmalidir.

Profesyonel bir 6gretmen;

1. Alamyla ilgili her tiirlii bilgiyi sadece bilmekle kalmayip yeni bilgileri

yaratic1 yollardan birlestirebilmelidir.

2. Egitim programlarmi ¢ocuklar1 aktif kilacak sekilde diizenlemelidir.
Bilginin etkili bir bi¢cimde kullanilmasma iliskin yOntemleri, teknikleri ve

materyalleri bilmeli ve kullanabilmelidir.

3. Olumlu insan iligkilerini kurmanin yollara bilmeli ve uygulamali,

baskalarinin haklarma ve kendine saygili olmalidir.

4. Cocugun okula ve Ogretmene gilivenmesini saglayic1 tutarl, adil,
gerektiginde kendisine yardim edilecegi gilivencesini veren, saygmn tavirlar

sergilemelidir.

5. Cocugun problem ¢6zme yeteneklerini oyunla birlikte arttirabilmeli, ¢esitli

etkinlikler sirasinda ortaya ¢ikan dogal problemleri ara¢ olarak kullanabilmelidir.
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6. Ogretmen yaratict olmali ve cocuklarda da yaratic1 diisiinceyi gelistirici
etkinlikler planlamalidir. Ortaya ¢ikan anlik her durumdan yararlanabilmeli ve bu
olay sayesinde ne ogretebilirim diye kendine sormalidir. Bunun cevabini ararken yas
grubunun Ozelliklerini, hedefleri, okulu ve makro diizeyde toplumu goz Oniinde

bulundurmalidir.

7. Cocuga olumsuz gelen her olaymn bir trajedi olmadigini anlatabilmeli,

bdylece ¢ocugun kendini daha rahat hissetmesini saglamalidir.

8. Her olayda her bir c¢ocugu inceleyerek c¢ocugu bu olaylarda
taniyabilmelidir. Bazi ¢ocuklar1 yalniz birakildiklar1 zaman bazilarinin da grup icinde
sorunlarint daha iyi ¢ozebildiklerini unutmamali, bu firsati saglayarak miidahale

etmesi gereken noktay1 da tespit etmelidir.

9. Cocugun empati kurmasimni saglayarak sosyal sorunlari1 deneysel olarak
¢ozme firsati vermelidir. Basarisizlik durumunda da bir ¢o6ziim bulunabilecegi
timidini vermelidir.

10. Cocuklarin sikayetlerini titizlikle degerlendirmeli, her zaman sikayet

edeni hakli ¢ikarmamalidir.

11. Cocugun duygularini, yaptiklarmi okul i¢cinde ve digindaki hayatini bir
arkadas gibi paylagsmalidir.

12. Her zaman c¢ocuklan dinlemeli, onlara gerekli 6nemi verdigini
davranislari ile de hissettirmelidir. Ancak ¢ocugun bunu kotiiye kullanmasina asla

firsat vermemelidir.

13. Cocuklarla konusurken yetkin ve giiven veren, sevecen bir ses tonu
kullanmali, tehditkar, emredici, korkutucu olmamalidir. Laubali ve argo bir imaj da

yaratmamalidir.

14. Grubu kontrol altinda tutabilme yetisini iyi kullanabilmeli, smiftaki

tehlikeli her seyi i1yi takip etmeli ve gerekli onlemleri hemen alabilmelidir.
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15. Cocuga ihtiyac1 oldugu zamanda ve ihtiyaci kadar yardim etmeli,

bagimsizligmi desteklemelidir.

16. Kurumdaki personelle iligkilerini olumlu ancak goérevin gerektirdigi bir

mesafe i¢inde tutmalidir.

17. Canl, hareketli, enerjik beden ve ruh saghgi yerinde bir kisilik

sergilemelidir.
18. Espri giicli olmali kendisine yapilan sakalardan da hoslanmalidir.

19. Cocugun ailesini tanimali, olumlu bir iligki icinde olmalidir. Aile ile ilgili
bilgileri almak i¢in ¢ocugu sorgulamamali, bilimsel olan tanima tekniklerini
kullanmalidir. Bu bilgileri kendi kisisel merakini doyurmak i¢in veya bagkalarina

anlatmak i¢in degil, cocugun gelisimine yardimda kullanmalidir.

20. Cevreyi ve diinyayr cocuklar1 goriis agisindan algilama g¢abasi i¢inde
olmalidir. Bdylece planlamalar1 da ¢ocuktan hareket ederek ihtiyaclara gore daha

etkili 6grenim yasantilar1 diizenleyebilmelidir (Oguzkan, Oral 1983: 91).

21. Olaylara ¢ok yonlii bakabilmeli, sabirli, hosgoriilii olmali ve daha ¢ok

ddiile yer veren bir tutumu benimsemelidir.

22. Ogretmenin amaci, gocugu egitirken yalnizca bilgi aktarmak degil, onu
ogrenmeye istekli hale getirerek, gerekli bilgiye kendisinin ulagsmasini saglamak

olmalidir.
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5.2. Oneriler

5.2.1. Uygulamaya yonelik oneriler

Okul oOncesi egitim ortamlarmnin niteligine iligkin standart gostergeler
olusturulmali ve biitiin okul dncesi egitim kurumlarinin en iist diizeyde nitelige sahip

olmasi yoniinde diizenlemeler yapilmalidir.

Okuloncesi egitim kurum binalar1 tek kathi ve miistakil olmalidir. Farkli
amacla yapilmis binalar anaokuluna doniistiiriilmemeli, yeni yapilacak binalarin

planlama asamasinda idareci ile 6gretmenlerin goriisleri alimmalidir.

Anaokulu binalar1 genis olmali, etkinlik smniflari, oyun, uyku odalar1 gibi
farkli boliimler yer almalidir. Okulda kullanilacak biitiin malzemeler ¢ocuklarin
saglhigin1 bozmayacak kalitede ve onlarin gelisim 6zelliklerine uygun kullanilmalidir.
Yer dosemesi olarak 1slak zeminlerde kayganligi azaltilmig fayans, siniflarda

laminant kullanilmalidir.

Anaokullar1 genis bahcgeler i¢ine yapilmalidir. Bahgede c¢ocuklarin
gelisimlerine uygun 6zellik ve kalitede oyun alanlar1 bulunmalidir. Bahgede farkli

zemin ¢esitlerine ve etkinlik alanlarmna yer verilmelidir.

Okuldncesi egitim kurumlarinda yemekler sertifikali ascilar tarafindan okulda

pisirilmelidir.
Anaokulu binalar1 yapilmadan 6nce biitiin glivenlik dnlemleri diistiniilmelidir.

Ayrica belli bir zaman kullanilan binalar gdzden gegirilerek kontrol edilmelidir.

Ayrica okullarda sertifikali erkek giivenlik gorevlileri bulunmalidir.

153



Okul 6ncesi egitimde fiziksel mekan, rutin kisisel etkinlikler, dil ve akil etme,
aktiviteler, etkilesim, aile ve personel konusunda Ogretmenlere, yOneticilere ve
ailelere konferanslar diizenlenmelidir. Ayrica aile katilim g¢aligmalarina agirlik
verilme aileler egitime daha c¢ok dahil edilmelidir. Aile katilimi c¢aligmalart
cercevesinde ebeveyn egitim toplantilar1 yapilmali, katilimin artirilmasi i¢in de farkl
yontemler denenmelidir. Bunun yani swra, yetigkinler ¢ocuk sahibi olmaya karar
vermelerinden itibaren ¢ocuklar1 ile ilgili konularda bilgi sahibi olma yolunda adim

atmalidr.

Egitim ortamlarinda farkh tiir etkinlikler uygulanabilir kilinmalidir. Farkli
icerik ve Ozellige sahip okul Oncesi egitim etkinlikleri icin yeterli malzeme ve
materyalin temin edilmesi, yeterli mekanin saglanmasi gerekmektedir. Ayrica
ogretmenlerin etkinlikler boyutuna ilisgkin bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi ile
malzeme ve materyalin ya da mekanm varlig1 anlam kazanacagindan dolayi, gerek
Ogretmenlerin bireysel gayretleriyle gerek yoOnetici ya da uzman destegi ve

yonlendirmesi ile bu konu ele alinmalidir.

Ogretmenlerin alanlar ile ilgili yeni bilgi ve teknolojileri takip edebilmeleri
amaci ile diizenli araliklarla hizmet i¢i egitim calismalar1 planlanmali ve bunlara

ulagilabilirligi saglanmalidir.

Egitimci ve personelin kendilerine ait bir dinlenme zamanlar1 ve bu zamani
gecirebilecekleri odalari, iyi bir sekilde donatilmis ¢alisma alanlari, bireysel ve grup
goriismeleri icin kullanilabilecek, oyun alanlarindan farkli bir alan okuldéncesi egitim

kurumunda bulunmalidir.
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5.2.2. Politikaya Yonelik Oneriler

Milli Egitim Bakanlig1 yetkililerine daha ¢ok bagimsiz anaokulu yapmalari

Onerilmektedir.

Egitim ortamlarmin personel olanaklarinm iyilestirilmesi gerekmektedir.
Ogretmenlerin ¢alisma kosullarmmn iyilestirilmesi, kisisel ve egitsel ihtiyaglarmin
kargilanmas1 yaninda; igbirligi, iletisim gibi egitimin sosyal unsurlarina
ulasilabilmesi miimkiin kilmmalidir. Ote yandan; okul dncesi egitim ortami ¢ocugun
yani sira ailelerin gereksinimlerini duyarhilikla karsilayan bir mekan, bilgilendiren,
yonlendiren ve egitim veren ortam olmali; okul 6ncesi egitim kurumlar1 aile katilim

calismalarini tesvik eden bir misyona sahip olmalidir.

Mevcut olan okul Oncesi egitim kurumlarmm niteligi gelistirilmeli,
olusturulacak okul oncesi egitim kurumlarinda da nitelik géz ardi edilmemeli,
kurumlarin nitelik gostergeleri okuloncesi egitim alaninda uzman kisiler tarafindan

denetlenmeli ve mekanizmanin islerligi artirilmalidir.

Okul 6ncesi egitim kurumlarinin niteliginin artirilmas: i¢in, kamu ve 6zel
kurumlarin ve kuruluslarin destegi gereklidir. Bu kurumlar ve kuruluslar, mevcut

durumun iyilestirilmesi yoniinde paylarina diisen sorumluluklar1 yerine getirmelidir.

Okuldncesi egitim kurumlarinda gorev yapan idarecilerin kadrolu olmasi idari
islerin takibi, personel ve aile ile iletisim gibi konularda daha etkin kararlar almasina

ve kalict ¢oziimler liretmesine yardimci olabilir.

Ogretmenlerin ve yoneticilerin etkili ve verimli galismalarla okul &ncesi
egitime iligkin konularda bilgileri artirilmali; okul 6ncesi egitim alaninda yetkin
kisiler tarafindan okul Oncesi egitime iliskin farkli konularda egitim verilmeli,

eksikliklerin goriilmesi ve giderilme c¢abalar1 giindeme getirilmelidir.
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Okuldncesi egitim kurumlarinda gorev yapacak dgretmen ve idareciler cocuk
gelisimi ve okuldncesi 6gretmenligi bolimii mezunu olmalidir. Ayrica okulda gérev
alacak personel en az lise mezunu, sertifikali kisiler olmalidir. Giivenlik, tamir gibi
teknik islerde erkek eleman, temizlik ve sinif anneligi gibi islerde ise bayan eleman

tercih edilmelidir.

Egitim ortamlarindan sorumlu 6gretmenlere, nitelikli bir okul 6ncesi egitim
ortammin sahip olmasi gereken Ozellikler, gézlem yapma teknikleri, egitim arag
gereclerini ve egitim ortamlarmi etkin kullanma konularinda hizmet 6ncesi ve hizmet
ici egitimler verilmelidir.

Okuma yazma ve matematik etkinliklerinde kullanilmak iizere devlet tarafindan

ticretsiz kaynak kitaplar basiimalidir.

Okul 6ncesi egitim kurumu personeli, kendi biinyesinde ¢esitli konumda ve
diizeyde toplanti, seminer, konferans diizenleyerek, egitim ortamlarinin niteligini ele

almal1 ve niteligi artirma yoniinde gerekli ¢oziim Onerilerini tartigmalidir.

Anaokullarinda gocuk gelisimi egitimi almis Ingilizce ve rehber dgretmenler
gorevlendirilmelidir. Ayrica farkli etkinlikler i¢in isteyen okullara 6gretmen tahsis

edilmeli ve bunlarn iicretleri devlet tarafindan karsilanmalidir.

Okul oncesi egitime iligkin yiiriitillen cesitli ¢aligmalar ile Ogretmenlere
giicliiklerle bas edebilmede gerekli bilgi ve beceriler kazandirilmali; zor kosullarda

da egitim ortaminin niteligine iligkin diizenlemeler miimkiin kilimmalidir.

Miifettiglerin denetlemekle sorumlu olduklar1 6gretmen sayisi azaltilmals,
rehberlik ve mesleki yardim rollerinin gereklerini yerine getirmede daha fazla zaman
ayirmalar1 saglanmalidir. Ayrica okuloncesi dgretmenlerini ilkdgretim miifettisleri
degil kendi brang miifettisleri tarafindan denetlenmelidir. Okuloncesi Egitimi ya da
Cocuk Gelisimi alaninda yetismis personel buluncaya kadar mevcut ilkdgretim
miifettislerinin  hizmet i¢i egitim yolu ile yetistirilerek okuloncesi egitim

kurumlarinda gorevlendirilmeleri saglanmalidir. Teftiste aranan noktalar teftis
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gorecek Ogretmenlere agiklanmali, teftisin sonucunda Ogretmenlerle goriisiilerek

bilgilendirilmelidirler.

Yoneticiler, girisimci olma, yOnetme, denetleme, Ogretmenleri c¢oklu
performans kriterlerine gore degerlendirme, inisiyatif alarak degisik ortamlar
olusturma, bunlar1 yapabilmek i¢in de kaynak bulma konusunda desteklenmeli ve

egitim almalidur.

Alanda goriilen ve aragtirma sonucunda da ortaya konan yetersizliklerin
giderilmesi i¢in, egitim alanindaki biitiin karar vericiler (MEB, Okul Oncesi Egitimi
Genel Midirliigli, teftis ve denetim mekanizmasindaki yetkililer, 6gretmen ve
yoneticiler) alanda yapilmis bu gibi aragtirmalar1 okumali, sonug ve Onerileri gdzden

gecirmeli ve gerekli reformlart yapmalidir.

5.2.3. Arastirmaya yonelik oneriler

Bu arastirma resmi ve 6zel okuldncesi egitim kurumlarindan 10 idareci, 10
ogretmen ve 10 veli segilerek yapilmigtir. Ayni calisma daha genis 6rneklem

grubuyla yapilabilir.

Okul Oncesi egitim kurumlarmm egitim ortamlarmin rutin kigisel bakim
boyutunun niteligi ayr1 bir ¢alisma olarak ele alinabilir, ebeveyn goriisleri ile rutin

kisisel bakim olanaklar1 degerlendirilebilir.

Okul oOncesi egitim kurumlarmin egitim ortamlarmm dil ve akil etme
boyutunun niteligi ayr1 bir ¢aligma olarak ele alinabilir; dil ve akil etme boyutuna

iliskin olanaklar niceliksel ve niteliksel olarak degerlendirilebilir.
Okul oncesi egitim kurumlarmin egitim ortamlarinm aktiviteler boyutunun

niteligi ayr1 bir caliyma olarak ele alinabilir. Yer verilen aktivitelerin islevselligi,

cesitliligi ve etkililigi degerlendirilebilir.
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Okul oncesi egitim kurumlarmnin egitim ortamlarinin etkilesim boyutunun
niteligi ayr1 bir ¢alisma olarak ele almabilir. Ogretmen-yonetici; yonetici-ebeveyn;

ogretmen-ebeveyn etkilesimine yer verilebilir.

Okul oOncesi egitim kurumlarmm egitim ortamlarmin aile ve personel
boyutunun niteligi ayr1 bir ¢alisma olarak ele alinabilir. Okul Oncesi egitim
kurumlarinda yer alan personelin nitelikli okul Oncesi egitim kurumuna iligkin

Ozellikleri incelenebilir.

Okuldncesi egitim kurumlarinda okuldncesi dgretmenlerinin ve idarecilerinin

egitim seviyelerinin egitim kalitesine etkisi arastirilabilir.

Ogretmenlere yeterli denetim ve degerlendirmenin saglanmamasinm etkili ve
verimli ¢aligmay1 etkileyecegi goz Oniinde tutularak, denetim ve degerlendirme

davranislarinda yasanilan sorunlar ve ¢6ziim Onerileri arastirilabilir.
Okul oncesi egitim kurumlarinda kaliteyi artirmaya iliskin farkl illerde de

caligmalar yiiriitiilebilir. Egitim ortamlarmin niteligi karsilastirmali  olarak

incelenebilir.
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Ek1

ARASTIRMANIN YAPILDIGI OKULLAR

Konya il sinirinda bulunanlar

Meliksah Anaokulu

Mevlana Anaokulu

Tiirk Anneler Dernegi Anaokulu
Ayse Sonmez [1kdgretim Okulu
Mustafa Biilbiil Ilkdgretim Okulu
Ozel Esentepe Ilkdgretim Okulu

N A=

Ihsan Dogramaci Uygulama Anaokulu

Isparta il sinirimda bulunanlar

1.Yiikselis Ilkdgretim Okulu
2.Ziibeyde Hanim Anaokulu
3.Giilpembe Anaokulu
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Ek 2 GORUSME KILAVUZU

Merhaba, benim adim Ummiihan ARDIC UNUVAR. Konya Meram Ayse
Sonmez Ilkdgretim Okulu’nda anasinifi 6gretmeni olarak ¢alismaktayim. Ayrica
Selcuk Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi Cocuk Gelisimi Boliimiinde yiiksek
lisans 0grencisiyim. Bu arastirmadan elde edilecek veriler Yiiksek Lisans tezimin

verilerini olusturacaktir.

Okuloncesi egitimde kalitenin gelistirilmesine yonelik idareci, 6gretmen ve
veli goriigleri iizerine bir arastrma yapiyorum. Arastirmanin temel amaci; sizlerin,
kaliteli bir okuldncesi egitim kurumunda olmasi ve olmamasi gerekenler hakkinda
goriislerinizi almaktir. Bu arastirmada ortaya ¢ikacak sonuglarin, okuloncesi egitime

katkida bulunacagini timit ediyorum.

Goriligme stirecinde sdyleyeceklerinizin tiimii gizlidir ve gizli kalacaktir. Elde
edilen bilgiler, bu arastirma disinda kesinlikle kullanilmayacaktir. Ayrica, arastirma
sonuclarini yazarken, goriisiilen bireylerin isimleri kesinlikle rapora yazilmayacaktir.
Her goriismeciye bir harf verilecek ve kisi bu harf ile anilacaktir. Gorlisme siiresince
sorular1 ben soracagim. Istediginiz zaman sorulari tekrarlayabilir veya anlamadiginiz
noktalar1 agiklayabilirim. Liitfen goériisme boyunca kendinizi sohbet ortaminda

oldugu gibi rahat hissedin.

Goriisme yaklasik 45 dakika siirecektir. Gorlismenin istediginiz asamasinda
katilmaktan vazgecebilirsiniz. Bir sakincast yoksa zamani etkili kullanma ve verilen
yanitlarmm ayrintili  bir sekilde kaydi icin goriismeyi kaydetmek istiyorum.

Soylediklerime iligkin bir sorunuz varsa yanitlamak istiyorum.

Izniniz olursa simdi baslamak istiyorum. Arastrmaya katildigmmz igin

simdiden tesekkiir ederim.
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Ek 3

Goriisme Takvimi

Arastirmanin  yapildi@1 | Kod isim Goriisme Goriisme | Goriisme yeri
okul tarihi saati

Meliksah Anaokulu Idareci A 03.01.2011 10:00 Miidiir odast
Meliksah Anaokulu Ogretmen A 03.01.2011 12:30 Miidiir odas1
Meliksah Anaokulu Veli A 03.01.2011 13:00 Miidiir odas1
Mevlana Anaokulu Idareci B 04.01.2011 12:00 Miidiir yrd. odas1
Mevlana Anaokulu Ogretmen B 04.01.2011 13:00 Midiir yrd. odasi
Mevlana Anaokulu Veli B 04.01.2011 16:00 Sinif

Tiirk Anneler Dernegi Idareci C 06.02.2011 09:00 Midiir yrd. odast
Anaokulu

Tiirk Anneler Dernegi Ogretmen C 06.02.2011 11:00 Siif
Anaokulu

Tiirk Anneler Dernegi Veli C 06.02.2011 13:00 Sinif
Anaokulu

Ayse Sonmez Ilkogretim Idareci D 14.02.2011 16:00 Miidiir Odas1
Okulu

Ayse Sonmez Ilkogretim Ogretmen D 14.02.2011 12:30 Ogretmenler odasi
Okulu

Ayse Sonmez Ilkogretim Veli D 14.02.2011 13:30 Ogretmenler odasi
Okulu

Mustafa Biilbiil lkogretim | Idareci E 15.02.2011 11:30 Miidiir Odas1
Okulu

Mustafa Biilbiil flkogretim | Ogretmen E 15.02.2011 12:30 Simif
Okulu

Mustafa Biilbiil [lkogretim | Veli E 15.02.2011 13:30 Siif
Okulu

Ozel Esentepe Ilkogretim Idareci F 18.02.2011 09:30 Miidiir Odas1
Okulu

Ozel Esentepe Ilkogretim Ogretmen F 18.02.2011 12:30 Simif

Okulu
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18.02.2011

Ozel Esentepe Ilkogretim Veli F 16:00 Siif
Okulu

Ihsan Dogramact Uygulama | Idareci G 07.02.2011 11:00 Miidiir Odast
Anaokulu

[hsan Dogramact Uygulama | Ogretmen G 18.02.2011 14:00 Sinif
Anaokulu

[hsan Dogramaci Uygulama | Veli G 18.02.2011 15:00 Simif
Anaokulu

Yiikselis Tlkogretim Okulu | idareci H 21.02.2011 15:00 Miidiir Odast
Yiikselis Tlkégretim Okulu | Ogretmen H 21.02.2011 12:30 Midiir Odast
Yiikselis {lkogretim Okulu | Veli H 21.02.2011 09:30 Miidiir Odast
Ziibeyde Hanim Anaokulu | idareci I 23.02.2011 16:00 Midiir Odast
Ziibeyde Hanim Anaokulu | Ogretmen I 23.02.2011 13:00 Siif
Ziibeyde Hanim Anaokulu | Velil 23.02.2011 10:00 Siif
Giilpembe Anaokulu Idareci J 25.02.2011 11:00 Miidiir Odast
Giilpembe Anaokulu Ogretmen J 25.02.2011 12:00 Miidiir yrd. odas1
Giilpembe Anaokulu VeliJ 25.02.2011 13:00 Miidiir yrd. odasi
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EK 4
OKUL ONCESI EGITIMDE KALITEYi ARTIRMAYA iLiSKIN
IDARECIi, OGRETMEN VE VELi GORUSLERi FORMU

KISISEL BILGI FORMU

*Yasiniz1 belirtiniz.

*Mesleki deneyim yiliniz1 belirtiniz(6gretmenlik ve idarecilik yillarr)

*En son mezun oldugunuz lisans diizeyi ve programini belirtiniz

*Okul Oncesi egitimine iliskin kurs, seminer veya konferanslara katilma
durumunuz(miimkiin

ise say1 belirtiniz).
FIZIKSEL MEKAN
Okul 6ncesi egitim kurumlarinda kaliteyi artirmak i¢in:
*Fiziksel yap1 nasil olmalidir?
*Bina hangi bdliimlerden olugsmalidir?
*Smuflar hangi fiziksel 6zelliklere sahip olmalidir?

*Mobilyalar hangi 6zellikte olmalidir?

*Bahce diizenlemesi nasil olmalidir?
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RUTIN KiSiSEL BAKIM

*Cocuklar1 karsilama ve ugurlama nasil olmali, kimler yapmalidir?
*Yemekler ve ara dgilinler nasil olmalidir?(Nerde, kim tarafindan yapilmali, icerigi
neler

olmalidir?)
*Cocuklara saglik ve temizlik aliskanligi kazandirmak igin neler yapilmali? Okul
nasil

onlemler almalidir?

*Cocuklarin giivenligi i¢in ne tiir dnlemler alinmalidir?

DIL VE AKIL ETME

*Dil ve akil etme faaliyetlerinde neler yapilmalidir?
*Egitim kaynaklar1 nasil olmali? Ozelliklerini agiklaymniz?

*Yabanci dil egitimi olmali midir? Olmali ise kimler tarafindan verilmelidir, Neden?

AKTIVITELER

*Kaslarmi gelistirici hangi aktiviteler yapilabilir?
*Sanat etkinliginde hangi aktiviteler yapilabilir?
*Miizik etkinliginde hangi aktiviteler yapilabilir?
*Matematik etkinliginde hangi aktiviteler yapilabilir?
*Drama etkinliginde hangi aktiviteler yapilabilir?

*Tabiat-bilim etkinliginde hangi aktiviteler yapilabilir?
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ETKILESIM

* Anaokullarinda etkilesim siireci nasil islemektedir?

*Cocuklara ne tiir rehberlik uygulamalar1 yapilmalidir?

AILE VE PERSONEL

*Aileler i¢in ne tiir aktiviteler yapilmalidir?

*Kurumda calisacak personelin Ozellikleri neler olmalidir?( Yardimci elemanlar
olarak ag¢iklanmalidir)

*Kurumda ¢aligacak personeli ige alirken hangi kriterler olmalidir?

*Personel i¢cin hangi gelisme olanaklar1 saglanmalidir?
YONETICI VE OGRETMEN OZELLIKLERI

*1yi bir ydnetici hangi vasiflara sahip olmalidir?

*Yas, cinsiyet ve meslekteki kidemi etkili midir? Neden?

*]yi bir 6gretmen hangi vasiflara sahip olmalidir?

*Yas, cinsiyet ve meslekteki kidemi etkili midir? Neden?
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[kdgretim Ticaret Borsasi I1kokul Konya | 1989-1994

Ortaokul Merkez 'Imam Ortaokul Konya 1995-1998

Hatip
Lise Dolapoglu Lise Konya 1998-2002
Anadolu

Lisans S.UMEF. |Anaokulu Ogretmenligi| Konya | 2002-2006

Yiiksek Lisans

Becerileri:

Ilgi Alanlar::

Is Deneyimi: 01.09.2006-01.02.2008 Senirkent Yiikselis ilkdgretim Okulu
01.02.2008-17.08.2010 Senirkent Ziibeyde Hanim Anaokulu
17.08.2010- Devam Ediyor.. Meram Ayse Sonmez Ilkdgretim
Okulu

Aldigi Odiller: Tesekkiir Belgesi Senirkent ilge Milli Egitim
Takdir Belgesi Senirkent Kaymakamlig1
Aylikla d6diillendirme MEB
Tesekkiir Belgesi Ayse Sénmez Ilkdgretim Okulu

Hakkimda bilgi | Yrd. Dog. Dr. Nadir Celikdz

almak i¢in

Onerebilecegim

sahislar:

Tel: 0505 926 88 22

E-Posta: ardic_83@hotmail.com.tr

Adres Meram Ayse Sonmez [1kdgretim Okulu/ Konya
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Ek- 6 : Tez Teslim Dilek¢e Formu (Tezli Yiiksek Lisans)

T.C.
SELCUK UNIVERSITESI
Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirliigii

Adt Soyach Ummihan ARDIC UNUVAR

e
g Dansgmant Yrd. Doc. DeNadir Celikoz | Numarast: 064238031004

[ #] - Py

g %‘;ﬁ Bilim / Bilim 0 Gppisiv VE BGITIMI / Cocuk Gelisim

50
© Program Yitksek Lisans

Tez Savunma Sinavi 1 [7] Tez Savunma Smavi 2 [[]

3 OKULONCES! EGITIMDE KALITEY! ARTIRMAYA ILISKIN IDARECI, OGRETMEN,

ﬁ VEL] GORUSLERI

~

Onerilen tez savunma sinavi tarihi ;@ 1. Oneri 30/05/2011 2. Oneri 30/09 /2011

= . Adi Soyadt : ) Universite Adresi
= 1.(Astf) Danigman: Ytd. Dog. Dr. Nadir CELIKOZ Selguk Universitesi

g 2.(Astl) Yrd. Dog. Dr. Yavuz ERISEN Selguk Universitesi
% % 3.(Asil) Yrd. Dog. Dr. Mustafa USLU Selguk fgnivetsitesi
&5 4. (Yedek) Yrd. Dr. Zarife SAHIN SECER Selguk Universitesi

Lisansiistii egitim dgretim yonetmeligi madde 12

Yiiksek lisans tez jlirisi, gili enstitii anabilim dalt bagkanligmin énerisi ve enstitii yénetim kurulu onayt ile
atanir. Jiird, biri 6§rencinin tez danugmant ve en az biri yliksekdgretim kurumu igindeki bagka bir anabilim
dalindan veya bagka bir yitksekdgretim kurumundan olmak tizere ¢ asil ve bir veya il yedek kisiden

olugur. Ikinei danssman jiri Gyesi olamaz.

Dantgmant oldugum Ggrenci tezini tamarmlamustir. Tez savunma sinavina girebiimesi igin Tez savunma

jlirisinin olusturulmast hususunda geregini sayilanimla arz ederim.
N

o

Uygundur. Tez Danigmanm

Ana Bilim dals Bas};a

n’? w;{%%}lf - Ads Soyach ; iInZB.Si O
] L} A 3 i .
Ads Soyads § z?i%mﬁ“‘?f_‘“?amnf it Yed Doc e, Nede Cehlsz W ”/1/

" ’ /..

N mELL
Sicil: 4.42.1882

Tarih/Say1 : Tarihi:

o
©

Eki :
Yiiksek Lisans- A4 boyutunda tek tarafli 4 adet (Spiral ciltli) ve Dekont
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Ek- 7: Tez On inceleme Formu

T.C.
SELCUK UNIVERSITESI

Sosyal Bilimler Enstitiisti Miidiirligii

TEZ ON INCELEME FORMU

OKULONCESI EGITIMDE KALITEYI ARTIRMAY A ILISKIN IDARECI,
OGRETMEN, VELI GORUSLERI

Tezin Turt Y. Lisans X Doktora [
Ogrenci: Ummiihan ARDIC UNUVAR
Danigman: Yrd. Dog. Dr. Nadir CELIKOZ

Ana Bilim Dali Cocuk Gelisimi ve Ev Yonetimi Egitimi

Tezin Baghg:

EVET HAYIR |KURALLARA UYGUNLUK

Dis Kapak

I¢ Kapak

Bilimsel Etik Sayfasi

Kabul Sayfasi

Onsoz/Tesekkiir

Icindekiler

Tiirkge Ozet

Yabanci Dilde Ozet

Kisaltmalar ve Simgeler

Tablolar

Sekiller

Bolimleme

Alt Bolimleme

Kaynaklarin Metin I¢inde Verilisi

Kaynaklarin Sunulusu

Ekler

R R R I F R E T R I ol R i i B e o i e

Ozgecmis

Tez sekil olarak belirtilen hususlarda diizeltilmelidir / uygundur
Tarih/imza

Onay
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