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This research consists of four parts. In the first part, there are some information about Kosovo 

and its education because of comparative research. After the NATO intervention in 1999 and 

becoming under the UN, Kosovo declared its independence in 2008 and it is in the fourth 

period of Turkish Education. Turks have the right to study in their own language till the 

university level. In 2008 - 2009 academic years, there are 174 teachers working in Kosovo in 

Turkish education. 

In the second part, there is a beginning with the theories and the history about the leadership. 

On this part of the study, the approaches about the educational leadership and the leadership in 

education go on. It is aimed to enlighten the teacher leadership which is the main element of 

this part with the help of the most important points. There are also subtitles about the manners 

of the teachers in classroom management. 

In the third part, the method of the research is a survey. This research conducted with 

comparative survey method. There are views of the teachers teaching Turkish in Kosovo and 

 which is defined as comparative 

screening model and developed by the researcher. Educational Leadership questionnaire 

consists of 45 elements and 5 parts. It is conducted to 149 Turkish teachers in Kosovo and 326 

teachers in Adapazari and in total there are 475 teachers in the research. In the analysis of data, 

frequency, percentage and standard deviation are indicated. 

In 

are also comments and suggestions. There are t-test results about the te gender, 

teaching field, age and school position. 

As a result, it is clear that in the country variable Turkish teachers in Kosovo have a higher 

perception in the views of educational leadership behaviors than Turkish teachers in 

Adapazari. In the gender variable, female teachers have higher average than the male teachers. 

In seniority variable, the teachers with 1- 5 years seniority have higher average in educational 

leadership behavior sense than the others. There is no significant difference in age and branch 

variables. 

Keywords: Turkey, Kosova, Instructional Leadership, Teachers, Comparison 
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n biri olarak bilinen 
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olumlu bir psiko-

 

 

(Gorton ve Schneider  
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282).  

ifadesiyle birlikte zaman zam

 

2009: 92).  

Turan, 2007: 168). 
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uluslu bir toplum ve d
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Problem  
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Alt Problemler 

; 

me ? 

? 

2. 

a) cinsiyet b) b y  ve d) k  d

 

 

ki 

 

 

.  Bu tarz bir 

 

 

emi de 
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 tarama modeli (comparative) ile  Konu ve 

 

Evren  

  

 2008  -

yapmakta olan 174  2010  -

 2219  

 

2219 

ir.  

 

 

yer 

 3  

analizinde (rotation- 

 

 



7 

 

Verilerin Analizi  

Verilerin analizi SPSS 15.00 frekans, 

-

 

 

de   

 475 

-2010 

 

 

  

 

belirtilmektedir.    

 

 

 konusu ile 

 



8 
 

Üçüncü bölümde geliştirilmi ş “Sınıf Yönetiminde Öğretmenlerin Öğretim Liderliği 

Davranışları” ölçeği ile ilk önce Kosova’da Türkçe eğitimde görev yapan öğretmenlerin 

daha sonra da Adapazarı’nda sınırlandırılmış öğretmenlerin görüşleri alınmıştır. 

Kosova’da evren ulaşılabilir olduğundan tamamı uygulanmaya alınmış, bu guruptan 

örneklem seçilmemiştir. Kosova’da Türrkçe eğitimde toplam 174 öğretmen 

çalışmaktadır. Evrenin tamamına anket dağıtıldı. Bu öğretmenlerin 149’dan anket geri 

alınabildi. Katılma oranı % 85,6 gibi yüksek oran olduğundan yeterli bulunmuştur.   

Adapazarı’nda 2219 öğretmen görev yapmaktadır Bu evren toplam 384 öğretmenden 

oluşmaktadır. Adapzarı Đli’nde 470 anket değıtılmış, öğretmenden 326 öğretmene 

uygulanmıştır. Verilerin analizinde frekans, yüzde, standart sapmaları belirlenmiştir. 

Ayrıca öğretmenlerin görüşleri arasında anlamlı farkın belirlenmesi için t-test ve tek 

yönlü varyans analizi teknikleri kullanılmıştır.  

Çalışmanın dördüncü bölümünde “Sınıf Yönetiminde Öğretmenlerin Öğretim Liderliği 

Davranışları” Kosova ve Adapazarı’ndaki öğretmenlerin görüşlerinin 

karşılaştırılmasının sonuçları, tartışmaları ve konuyla ilgili çözüm ve öneriler yer 

almaktadır. Adapazarı ve Kosova’da Türkçe eğitimde görev yapan öğretmenler arasında 

“Sınıf Yönetiminde Öğretmenlerin Öğretim Liderliği Görüşü” konulu karşılaştırmada 

ülke dağlımına, cinsiyet, branş, yaş ve kıdem analizlerinin t-testi sonuçları yapılmıştır. 

Elde edilen bu bulgulara göre analiz sonuçları yorumlanmış ve öneriler getirilmiştir. 

Kosova ve Türkiye devleti arasında devam eden anlaşmalar çerçevesinde görev yapan 

Türk öğretmenlere eğitim seminer ve kursları sürekli düzenlenmesi iyi neticeler 

verecektir.  

  

1  
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1:KOSOVA,  

  

 

1.1  

km  dir. Kosova, Kosova ve Metohiya (Dugacin

zanan 

 

(Koro, 2008: 7). 

 

). 

bilgiler verilebilir: Eski 

Eski Yugoslavya Federasyonu  

 ki A  

uygulamak 

(UNMIK) kurulmak  (Suroy, 2004: 45).    

mektedir

Roma 
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mektedir

mi

gir

hakimiyetine gir . 

m   

 

m  
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 (Yantuna, 2010).  

 

 

1.2 rosu  

Eski 

tmektedir

Ko

 

  

 

I: XVII yy.  XX. yy. -
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.  

 

  

-

-  

B   

-

 

- 

.  
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- -  

siyasi-

ir -

-  

 k dilinde okullar 

 Bu 

 

2). 

et 

r ve o zaman ki 

getiril  

 

. 1912 - da 

-
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1.2.1  Eski  

Kosova 

(TDK, 1999: 217).  

Eski 

Halk Kurulunun Karar Komisyonu, Kosova-

kendi ana dillerin  

mektedir (TDK, 1999: 222).  

Eski 

 

. Ancak 5 
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9: 24). 

1.3   

 

-

 

1.3.1  

-  

 

 

in - 

(Topsakal ve Koro, 2007: 21). 

-

lerde 
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mektedir

mektedir. Muallimler genellikle o mahalle 

yap  ).  

t

-   

 

 

-i 

- -

i Umumiyye Nizamnamesi) bir b

-
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2006: 18).  

- -i saniyede, okulun gayesi 

-

arak bir de numune iptidai 

-i 

-

 

1.3.2  

 ilmesiyle 

-1912) 

-

Eski Yugoslavya 

-

 

Bir - - 
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 116).  

 

 (TDK, 1999: 235).   

kafileye sahip 

mekte idi.  

  

 

 

 (TDK, 1999: 237). 

1962 - 

olmu 19



19 

 

(TDK, 1999:  217). 

1.3.3  

 

 

2008: 34).  

 il  olmak 

4 

4  35,29 or

 

 

20  30   

 . 

Prizren  ur. 

Arada

ler 

veri   

1.4   

 (2004), 

ni  



20 

 

a. Fizi  e 

 

b.  -  

 

c. 

irmektedir.  

d. 

 / 

 

e. -

 

f. 

rmekte; 

 

B  

 

g. Nitelik : Kosova  

devrede dersler 1

 

 

Ercilasun  (2003)   

-  en iyi 
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e

i   

(Yaman  2010: 651).  
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2  ve   

2.1  

 

 

- Liderlik; k

 

- Liderlik; Kabul 

  

- 

ilgilidir.  

- 

 

- 

 

kavraml liklerine sahip 

Akt. Can, 2009: 2).  

 117).                                           
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Liderlik k

faal

ve 

e 

 

 

 

12). Liderlik, grup etkinliklerini grup hed
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Akt. -13): 

- 

 

- 

(Bennis ve Nanus, 1985).  

- 

1976).  

-  

-  

- 

lezznik, 1977).  

- Liderlik sosyal hareketlerin merkezinde olabilmektir (Cooley, 1902).  

-  

- r 

(Munson, 1921).  

- 

(Stogdill, 1950).  

- 

 

- Liderlik yetki kullanarak kararlar alabilmektir (Dubin, 1968).  

- 

1986).  

- 

(Norris, 1990).  

- Liderlik etkidir; ne daha fazla ne de az (Maxwell, 1993).  

-  

- 

1994).  
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- 

(Sullivan ve Harper, 1996).  

- 

 

bunun ned

 

 

Akt. 

Turan, 1997: 165).  
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2.2   

ta

e 

 

r 

 

 

y

ka

 



27 

 

2003: 217).  

2.3  

 

-81). 
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beklenen rol ve  

 

 

lu

2010: 215);  

- ,  

- , 

- ,   



29 

 

- ,  

- ,  

- .  

yerine getirilmesidir (SEDL, 1995; Akt. 

 

kullanan ve daha yenilerini ortaya koyabilen; hedeflenen bilgi, beceri, tutum ve 

beklentidir.  

 



30 

 

edir (Can, 2009: 81).  

  

 

 

  

2.3.1  

yer

, 1999). 
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topluma zarar ver
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ceye kadar uygun 
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lemeleri ve 
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tir 

 

2.3.6  

muhake

beklenmektedir (Akdemir, 2006). 
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- k  
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- sahip olmak 
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disini 
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2.4  k 

nokta ola

cesaretlendirdi 
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Liderlik, d

 

282).  

 



38 

 

Ancak gi

er (Can, 2009: 148).  

-

leri 

 

-

Bevoise, 1984: 5).  

-

en, 1985: 3).  

- 

(Burnett & Pankake, 1990: 4).  

- 
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1.  

2.  

3. 

 

4. 

 

5.  

a.  

b.  

c.  

d.  

6. 

 

7. 

 

8.  

9. 

ma,  

10. 
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-

 

 ve 

 

-   

-   

- Olum   

-    

-  izlenmesi,  

-    

-   

-   

- Toplum   
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standart davra  

- ,  

- 

, 

- 

,  

- 

,  

- 

,  

- 

 

Gelene

etkin rollere sahiptirler. 

boyut, okul 

liklerin de etkili 
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145). 

 

onla

 

2.5  

 

kalitesine 

ol

i 

 

m
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10). 

, 

-

77).  

olumlu bir psiko- turma 

 

retmenin s

2007: 23) nabilir; 

a :  

retti  ilkelerini ve 

tekniklerini de bilmelidir. Bunun  ve ilke teknikleri 
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b  tirilen yakla

ve  ta

 

kar  isinin 

 

c retmen, sa  

 retmen, 

e ini de sa   

d   da sahip 

 

 

  

e   konusunda 

 ticisinin sahip 

  kavramsal, be eri ve teknik 

  

 -  

kala  ba

kar  

yetenekleri ifade etmektedir. 

- Be eri Beceriler: Be er insanlarla birlikte ma 

konusundaki yetene  

ve kabul etmesi kadar, ba  kabul etmesi yetene ini ifade eder. 

-    gerekli bilgi, 

ini ifade etmektedir. 

uzmanla  bilgiyi kendi i   uygulayabilme becerisidir. 

2.6  

 



45 

 

att, 1993; Akt. Can, 

2007: 167); 

2.6.1  

-

. 

2.6.2  

 

2.6.3  

-



46 

 

 

8).   

2.6.4  

McDowelle, 2000; Akt. Can, 2007: 168): 

2.6.4.1  

 



47 

 

2.6.4.2 r  

ade eder. 

(Can, 2007: 169).  

2.6.4.3  

171).  
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2.7  

 

-  

-  

-  

-  

-  

-  

-  

- Risk almak,  

- Uzman olmak,  

-  

-  

ve liderliktir.  

klanan yasal 

s  
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ozisyona getirebilirler (Can, 2005: 77).  

 

beceriler

(Buckner ve Mc Dowelle, 2000; Akt. Can, 2009: 90). 

oynayabilmesi gerekir (Can, 2009: 90). 

(Moller 
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k 

di

Miller, 2000; Akt. Can, 2009: 91). 

 

 

Bir lider 
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Bir lider olarak 
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2009: 146).  

2.7.1  

-

 

a. 

bilincindedir.  

b.  

c.  

d. Plan-

becerilere sahiptir.  

e. cilere ve 

 

f. -

 

g.  

h. -  

 

i. 

 

j. 

 

k.  

l. 

bilincindedir.  

lilik ve liderlikle ilgili bu 
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2.7.2  

e yeni kavram ve 

irtmektedirler. 

ama okulunda 

 

-94).  

2.7.3  

e yer verilmekle 
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a 

rini 

inceleyebilmektedirler.  

olunur (Can, 2009: 106).  

Murphy  (2005) yapt

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 
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- 

 

 

 

 

Geleneksel  

 

 

1- 

 

1- 

 

2- 

sergiler. 

2- 

 

3- 

 

3- 

 

4- 

eder. 

4- 

 

5- 

 

5- 

 

6- 

 

6- 

 

7- 

etkinlikler sergiler. 

7- 

t verme/alma  

8- 

 

8- 

 

 

 

t , 2010). 
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a

verilecektir.  

 

 

 

Gulledge  

 

 (2007)  

 -
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lidir. 

 

 (2006) 

, 

tespit edil  -

 

Y

le 

 



58 

 

-  

 

- 

 

- 

 

(2009: 148), 

eklentilerini ortaya 

nabilir: 

- 

 

-  

-  

 

-  
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T

 

 

09: 148).  
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3    

 

3.1  

  tarama modeli, 

 

3.2  

 

 174  

 

 

2219   Bu 

  

  

3.3  

 

- 

 45 madde ile 

 

 



61 

 

3.3.1  

, -

,  

3.3.2  

s y

iderli  d  

62 

 ygulama sonucu

  

maddesi (Soru 8, soru 39, soru 26) 

 

 

  

 



62 

 

 

3.3.3  

 

 (  (2002) ve Razi  (2003) 

 

u 
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A

 

Tablo 2  anketinin alt boy  

 Madde no 

 44, 46, 47, 42, 43, 48, 33, 32, 31, 45, 41, 

38, 22 

Kaynak Kullanma 21, 19, 18, 25, 28, 29, 17, 24, 20, 23, 40, 

27, 34, 37, 30 

 1, 3, 2, 4, 5, 6, 7 

 11, 10, 12, 9, 36, 35 

 14, 16, 15, 13 
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% 16,80 ni 

 

Tablo 3   boyutu analizi 

 

 

S
o
ru

 N
o

  

 

 

 

 

Madde 

Toplam 

Koleras

 

 

 

SS 

1 44 

rehber olurum. 

0,701 ,7216 1,0307 

2 46 

 

0,700 ,7458 1,0584 

3 47  0,663 ,6722 1,0607 

4 42 -

 

0,658 ,7277 1,0338 

5 43  0,649 ,6774 1,1027 

6 48 

 

0,647 ,6471 ,9894 

7 33 

 

0,599 ,6125 1,1325 

8 32  0,593 ,6983 ,9699 

9 31 yapmam. 0,586 ,7148 1,0426 

10 45 

belirlerim. 

0,553 ,7020 1,0655 

11 41 Beden dil, jest ve mimiklerimi etkili 

 

0,518 ,7031 ,9918 

12 38 

 

0,436 ,7160 1,1536 

13 22 

 

0,384 ,6907 1,0623 

57,548                                                       Alpha = ,9376 

Toplam Madde: 13    
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Tablo 4  Kaynak Kullanma boyutu  analizi 

 
 

S
o
ru

 N
o
  

 

Kaynak Kullanma Boyutu Maddeleri 

 

 

Madde 

Toplam 

Korelas

 

 

 

SS 

 

1 

 

21 -

 

 

0,662 

 

,7180 

 

1,0111 

 

2 

 

19 

 bulunurum. 

 

0,615 

 

,6682 

 

1,1153 

3 18 

 

0,610 ,7289 1,1516 

4 25 

 

0,578 ,6652 1,0473 

5 28 

 

0,575 ,7170 1,0058 

6 29 

etkinliklerde  

0,572 ,5735 1,1572 

 

7 

 

17 

 

 

0,557 

 

,7493 

 

1,2137 

8 24 

izlerim. 

0,521 ,7264 1,0524 

 

9 

 

20 

gerekli 

 

 

0,514 

 

,7120 

 

1,1582 

10 23 Mesleki seminer ve etkinliklere kendimi 

 

0,503 ,6511 ,9542 

11 40 

 

0,497 ,7066 1,0694 

12 27 

 

0,491 ,7167 ,9678 

13 34 

 

0,484 ,6745 1,0180 

14 37 -

 

0,481 ,6071 1,1660 

15 30 

veririm. 

0,476 ,6729 1,1081 

54,168                                                       Alpha = ,9384 

Toplam Madde: 15            
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Tablo 5   boyutu  

 

 

S
o
ru

 N
o

  

 

Maddeleri 

 

 

Madde 

Toplam 

Koleras

 

 

 

SS 

1 1  hedef 

belirlemelerine destek olurum. 

0,681 ,7014 1,0511 

2 3 

 

0,680 ,7571 1,1002 

3 2 

 

0,639 ,5979 1,0065 

 

4 

 

4 

 

 

0,619 

 

,6304 

 

1,0577 

5 5 

 

0,570 ,6360 ,9670 

6 6 

 

0,548 ,6082 1,0451 

 

7 

 

7 

 

 

0,543 

 

,5273 

 

1,1050 

59,559                                                       Alpha = ,8834 

Toplam Madde: 7 
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Tablo 6   boyutu   

 

S
o
ru

 N
o
  

 

 

 

 

Madde 

Toplam 

Koleras

yonu 

 

 

SS 

1 11 

 

0,681 ,5640 ,8155 

2 10 

 

0,662 ,6346 ,8531 

3 12 -  

 

0,610 ,5878 ,9402 

 

4 

 

9 

belirlerim. 

 

0,553 

 

,6032 

 

,9119 

5 36 

olurum. 

0,499 ,7153 1,1509 

6 35 

olurum. 

0,472 ,6486 1,0903 

59,056                                                       Alpha = ,8553  

Toplam Madde: 6 

 

 

Tablo 7   boyutu  

 

 

S
o
ru

 N
o
  

 

Maddeleri 

 

 

Madde 

Toplam 

Koleras

yonu 

 

 

SS 

1 14 

 

0,743 ,5186 ,9953 

 

2 

 

16 

 

 

0,686 

 

,5530 

 

,9463 

3 15 

 

0,588 ,5226 1,0608 

4 13  0,585 ,5008 ,9344 

60,805                                                       Alpha = ,7845 

Toplam Madde: 4    
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8 de  

Tablo 8. k   

 1 1.00  1.80 

 2 1.81  2.60 

 3 2.61  3.40 

  4 3.41  4.20 

 5 4.21 - 500 

 

3.4  

(Ek 1), (Ek 

 

 

dokuz bir 
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3.5 Veri Analiz Teknikleri 

rumlara 

15.00 (Statistical Package for Social Sciences) istatistik 

pro

istatistik olarak 

analizi ve re  

 

b, Benforoni veya Dunnett C Testi uygulanabilir   Bu nedenle 

 

alternatifi olar  

A  p<0,05 
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4 4: BULGULAR VE YORUMLAR 

 

4.1 Kosova   

 

 

Tablo 9.    

 

 

Cinsiyet 

 

 

  

Kosova 

- 

 

 

Toplam 

 

Erkek  

n 56 163 219 

Cinsiyette % 25,6% 74,4% 100,0% 

Toplamda % 11,8% 34,3% 46,1% 

 

 

n 93 163 256 

Cinsiyette % 36,3% 63,7% 100,0% 

Toplamda % 19,6% 34,3% 53,9% 

 

Toplam 

n 149 326 475 

% Cinsiyette 31,4% 68,6% 100,0% 

Toplamda % 31,4% 68,6% 100,0% 
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Tablo 10.    

 

 

 

 

 

  

Kosova 

- 

 

 

Toplam 

 

 

n 63 146 209 

 30,1% 69,9% 100,0% 

Toplamda % 13,3% 30,7% 44,0% 

 

n 86 180 266 

 32,3% 67,7% 100,0% 

Toplamda % 18,1% 37,9% 56,0% 

 

Toplam 

n 149 326 475 

 31,4% 68,6% 100,0% 

Toplamda % 31,4% 68,6% 100,0% 

- -

41-

 

Tablo 11.    

 

 

 

 

 

  

Kosova 

- 

 

 

Toplam 

 

21  30 

n 41 51 92 

 44,6% 55,4% 100,0% 

Toplamda % 8,6% 10,7% 19,4% 

 

31  40 

n 40 107 147 

 27,2% 72,8% 100,0% 

Toplamda % 8,4% 22,5% 30,9% 

 

41  50 

n 29 110 139 

 20,9% 79,1% 100,0% 

Toplamda % 6,1% 23,2% 29,3% 

 

 

n 39 58 97 

 40,2% 59,8% 100,0% 

Toplamda % 8,2% 12,2% 20,4% 

 

Toplam 

n 149 326 475 

 31,4% 68,6% 100,0% 

Toplamda % 31,4% 68,6% 100,0% 
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- -

-  

 

Tablo 14.    

 

 

 

 

  

Kosova 

- 

 

 

Toplam 

 

1 - 5 

n 44 37 81 

 54,3% 45,7% 100,0% 

Toplamda % 9,3% 7,8% 17,1% 

 

6 - 10 

n 35 82 117 

 29,9% 70,1% 100,0% 

Toplamda % 7,4% 17,3% 24,6% 

 

11 - 20 

n 26 109 135 

 19,3% 80,7% 100,0% 

Toplamda % 5,5% 22,9% 28,4% 

 

 

n 44 98 142 

 31,0% 69,0% 100,0% 

Toplamda % 9,3% 20,6% 29,9% 

 

Toplam 

n 149 326 475 

 31,4% 68,6% 100,0% 

Toplamda % 31,4% 68,6% 100,0% 

 

Ada

ir.    
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4.2  

yoruml

 

Tablo 13.  

 

Madde 1. 

 

hedef belirlemelerine destek 

olurum 

 

 

  

Kosova 

- 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 2 10 12 

 1,4% 3,1% 2,5% 

Toplamda % ,4% 2,1% 2,5% 

 

 

 

n 6 23 29 

 4,1% 7,0% 6,1% 

Toplamda % 1,3% 4,8% 6,1% 

 

 

 

n 11 33 44 

 7,4% 10,1% 9,3% 

Toplamda % 2,3% 6,9% 9,3% 

 

 

 

n 46 111 157 

 31,1% 33,9% 33,1% 

Toplamda % 9,7% 23,4% 33,1% 

 

 

 

n 83 150 233 

 56,1% 45,9% 49,1% 

Toplamda % 17,5% 31,6% 49,1% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 13

 ili  

(n

  destek 

oldukl  
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Tablo 14. y  

 

Madde 2. 

Okulun hedeflerinin 

bulunurum 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 4 5 

 ,7% 1,2% 1,1% 

Toplamda % ,2% ,8% 1,1% 

 

 

 

n 6 21 27 

 4,1% 6,4% 5,7% 

Toplamda % 1,3% 4,4% 5,7% 

 

 

 

n 17 70 87 

 11,5% 21,4% 18,3% 

Toplamda % 3,6% 14,7% 18,3% 

 

 

 

n 42 91 133 

 28,4% 27,8% 28,0% 

Toplamda % 8,8% 19,2% 28,0% 

 

 

 

n 82 141 223 

 55,4% 43,1% 46,9% 

Toplamda % 17,3% 29,7% 46,9% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 14 e 

=124; =232; % 

 hemen hemen her zaman 
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Tablo 15.  

 

Madde 3. 

kural belirlerken 

 

 

 

  

Kosova 

- 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 4 4 

 ,0% 1,2% ,8% 

Toplamda % ,0% ,8% ,8% 

 

 

 

n 2 8 10 

 1,4% 2,4% 2,1% 

Toplamda % ,4% 1,7% 2,1% 

 

 

 

n 5 18 23 

 3,4% 5,5% 4,8% 

Toplamda % 1,1% 3,8% 4,8% 

 

 

 

n 10 48 58 

 6,8% 14,7% 12,2% 

Toplamda % 2,1% 10,1% 12,2% 

 

 

 

n 34 111 145 

 23,0% 33,9% 30,5% 

Toplamda % 7,2% 23,4% 30,5% 

 

 

 

n 97 138 235 

 65,5% 42,2% 49,5% 

Toplamda % 20,4% 29,1% 49,5% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 15

n=249; % 

 hemen hemen her zaman 
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Tablo 16.  

 

Madde 4. 

 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 
n 2 5 7 

 1,4% 1,5% 1,5% 

Toplamda % ,4% 1,1% 1,5% 

 

 

 

n 2 3 5 

 1,4% ,9% 1,1% 

Toplamda % ,4% ,6% 1,1% 

 

 

 

n 2 18 20 

 1,4% 5,5% 4,2% 

Toplamda % ,4% 3,8% 4,2% 

 

 

 

n 8 48 56 

 5,4% 14,7% 11,8% 

Toplamda % 1,7% 10,1% 11,8% 

 

 

 

n 39 113 152 

 26,4% 34,6% 32,0% 

Toplamda % 8,2% 23,8% 32,0% 

 

 

 

n 95 140 235 

 64,2% 42,8% 49,5% 

Toplamda % 20,0% 29,5% 49,5% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 16 ya 

n=134 % 

ve tamamen ka

 hemen hemen  
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Tablo 17.   

 

Madde 5. 

 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 8 9 

 ,7% 2,4% 1,9% 

Toplamda % ,2% 1,7% 1,9% 

 

 

 

n 3 15 18 

 2,0% 4,6% 3,8% 

Toplamda % ,6% 3,2% 3,8% 

 

 

 

n 16 47 63 

 10,8% 14,4% 13,3% 

Toplamda % 3,4% 9,9% 13,3% 

 

 

 

n 48 130 178 

 32,4% 39,8% 37,5% 

Toplamda % 10,1% 27,4% 37,5% 

 

 

 

n 80 127 207 

 54,1% 38,8% 43,6% 

Toplamda % 16,8% 26,7% 43,6% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 17 ye 

=128, =257, % 78,6) 
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Tablo 18. y  

 

Madde 6. 

materyalleri ile 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 3 4 

 ,7% ,9% ,8% 

Toplamda % ,2% ,6% ,8% 

 

 

 

n 0 4 4 

 ,0% 1,2% ,8% 

Toplamda % ,0% ,8% ,8% 

 

 

 

n 2 22 24 

 1,4% 6,7% 5,1% 

Toplamda % ,4% 4,6% 5,1% 

 

 

 

n 20 49 69 

 13,5% 15,0% 14,5% 

Toplamda % 4,2% 10,3% 14,5% 

 

 

 

n 45 114 159 

 30,4% 34,9% 33,5% 

Toplamda % 9,5% 24,0% 33,5% 

 

 

 

n 80 135 215 

 54,1% 41,3% 45,3% 

Toplamda % 16,8% 28,4% 45,3% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 18

=125, % 84,5 =249,  

%
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Tablo 19. y  

 

Madde 7. 

 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 5 5 

 ,0% 1,5% 1,1% 

Toplamda % ,0% 1,1% 1,1% 

 

 

 

n 9 6 15 

 6,1% 1,8% 3,2% 

Toplamda % 1,9% 1,3% 3,2% 

 

 

 

n 4 18 22 

 2,7% 5,5% 4,6% 

Toplamda % ,8% 3,8% 4,6% 

 

 

 

n 26 62 88 

 17,6% 19,0% 18,5% 

Toplamda % 5,5% 13,1% 18,5% 

 

 

 

n 58 106 164 

 39,2% 32,4% 34,5% 

Toplamda % 12,2% 22,3% 34,5% 

 

 

 

n 51 130 181 

 34,5% 39,8% 38,1% 

Toplamda % 10,7% 27,4% 38,1% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 19 a 

(n=109, =236, 
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Tablo 20.  

 

Madde 9. 

 

 

 

  

Kosova 

- 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 5 6 

 ,7% 1,5% 1,3% 

Toplamda % ,2% 1,1% 1,3% 

 

 

 

n 0 12 12 

 ,0% 3,7% 2,5% 

Toplamda % ,0% 2,5% 2,5% 

 

 

 

n 11 40 51 

 7,4% 12,2% 10,7% 

Toplamda % 2,3% 8,4% 10,7% 

 

 

 

n 35 114 149 

 23,6% 34,9% 31,4% 

Toplamda % 7,4% 24,0% 31,4% 

 

 

 

n 101 156 257 

 68,2% 47,7% 54,1% 

Toplamda % 21,3% 32,8% 54,1% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 20 y

=136, i  (n=270, % 
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Tablo 21.  

 

Madde 10. 

 

 

 

  

Kosova 

- 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 0 1 

 ,7% ,0% ,2% 

Toplamda % ,2% ,0% ,2% 

 

 

 

n 0 2 2 

 ,0% ,6% ,4% 

Toplamda % ,0% ,4% ,4% 

 

 

 

n 0 12 12 

 ,0% 3,7% 2,5% 

Toplamda % ,0% 2,5% 2,5% 

 

 

 

n 11 36 47 

 7,4% 11,0% 9,9% 

Toplamda % 2,3% 7,6% 9,9% 

 

 

 

n 33 112 145 

 22,3% 34,3% 30,5% 

Toplamda % 6,9% 23,6% 30,5% 

 

 

 

n 103 165 268 

 69,6% 50,5% 56,4% 

Toplamda % 21,7% 34,7% 56,4% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 21

=136, =277, % 

 

bilir.   
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Tablo 22.  

 

Madde 11. 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 2 0 2 

 1,4% ,0% ,4% 

Toplamda % ,4% ,0% ,4% 

 

 

 

n 0 1 1 

 ,0% ,3% ,2% 

Toplamda % ,0% ,2% ,2% 

 

 

 

n 1 8 9 

 ,7% 2,4% 1,9% 

Toplamda % ,2% 1,7% 1,9% 

 

 

 

n 11 44 55 

 7,4% 13,5% 11,6% 

Toplamda % 2,3% 9,3% 11,6% 

 

 

 

n 27 113 140 

 18,2% 34,6% 29,5% 

Toplamda % 5,7% 23,8% 29,5% 

 

 

 

n 107 161 268 

 72,3% 49,2% 56,4% 

Toplamda % 22,5% 33,9% 56,4% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 22 y

=134, =274, % 

 hemen hemen 
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Tablo 23.  

 

Madde 12. 

-

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 2 3 

 ,7% ,6% ,6% 

Toplamda % ,2% ,4% ,6% 

 

 

 

n 1 3 4 

 ,7% ,9% ,8% 

Toplamda % ,2% ,6% ,8% 

 

 

 

n 0 12 12 

 ,0% 3,7% 2,5% 

Toplamda % ,0% 2,5% 2,5% 

 

 

 

n 10 36 46 

 6,8% 11,0% 9,7% 

Toplamda % 2,1% 7,6% 9,7% 

 

 

 

n 33 101 134 

 22,3% 30,9% 28,2% 

Toplamda % 6,9% 21,3% 28,2% 

 

 

 

n 103 173 276 

 69,6% 52,9% 58,1% 

Toplamda % 21,7% 36,4% 58,1% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 23 -

=136, =274, % 

 

-   
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Tablo 24.  

 

Madde 13. 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 2 2 

 ,0% ,6% ,4% 

Toplamda % ,0% ,4% ,4% 

 

 

 

n 0 5 5 

 ,0% 1,5% 1,1% 

Toplamda % ,0% 1,1% 1,1% 

 

 

 

n 2 10 12 

 1,4% 3,1% 2,5% 

Toplamda % ,4% 2,1% 2,5% 

 

 

 

n 11 33 44 

 7,4% 10,1% 9,3% 

Toplamda % 2,3% 6,9% 9,3% 

 

 

 

n 41 125 166 

 27,7% 38,2% 34,9% 

Toplamda % 8,6% 26,3% 34,9% 

 

 

 

n 94 152 246 

 63,5% 46,5% 51,8% 

Toplamda % 19,8% 32,0% 51,8% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 24 e 

=135, =277, % 84,7) 
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Tablo 25.  

 

Madde 14. 

 

 

 

  

Kosova 

- 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 2 2 

 ,0% ,6% ,4% 

Toplamda % ,0% ,4% ,4% 

 

 

 

n 1 7 8 

 ,7% 2,1% 1,7% 

Toplamda % ,2% 1,5% 1,7% 

 

 

 

n 3 11 14 

 2,0% 3,4% 2,9% 

Toplamda % ,6% 2,3% 2,9% 

 

 

 

n 13 54 67 

 8,8% 16,5% 14,1% 

Toplamda % 2,7% 11,4% 14,1% 

 

 

 

n 42 122 164 

 28,4% 37,3% 34,5% 

Toplamda % 8,8% 25,7% 34,5% 

 

 

 

n 89 131 220 

 60,1% 40,1% 46,3% 

Toplamda % 18,7% 27,6% 46,3% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 25

=131, % 88,5) hem =253, % 77,4) 

 ylenebilir.   
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Tablo 26.  

 

Madde 15. 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 4 5 

 ,7% 1,2% 1,1% 

Toplamda % ,2% ,8% 1,1% 

 

 

 

n 1 8 9 

 ,7% 2,4% 1,9% 

Toplamda % ,2% 1,7% 1,9% 

 

 

 

n 3 10 13 

 2,0% 3,1% 2,7% 

Toplamda % ,6% 2,1% 2,7% 

 

 

 

n 13 43 56 

 8,8% 13,1% 11,8% 

Toplamda % 2,7% 9,1% 11,8% 

 

 

 

n 44 106 150 

 29,7% 32,4% 31,6% 

Toplamda % 9,3% 22,3% 31,6% 

 

 

 

n 86 156 242 

 58,1% 47,7% 50,9% 

Toplamda % 18,1% 32,8% 50,9% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 26 ya 

=130, 

(n=262, 

 

zaman   
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Tablo 27.  

 

Madde 16. 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 1 1 

 ,0% ,3% ,2% 

Toplamda % ,0% ,2% ,2% 

 

 

 

n 0 5 5 

 ,0% 1,5% 1,1% 

Toplamda % ,0% 1,1% 1,1% 

 

 

 

n 2 10 12 

 1,4% 3,1% 2,5% 

Toplamda % ,4% 2,1% 2,5% 

 

 

 

n 8 52 60 

 5,4% 15,9% 12,6% 

Toplamda % 1,7% 10,9% 12,6% 

 

 

 

n 22 111 133 

 14,9% 33,9% 28,0% 

Toplamda % 4,6% 23,4% 28,0% 

 

 

 

n 115 148 263 

 77,7% 45,3% 55,4% 

Toplamda % 24,2% 31,2% 55,4% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 27 ye  

Kosova 

(n=137, =259, 

etkinliklerde   
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Tablo 28.  

 

Madde 17. 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 1 1 

 ,0% ,3% ,2% 

Toplamda % ,0% ,2% ,2% 

 

 

 

n 1 20 21 

 ,7% 6,1% 4,4% 

Toplamda % ,2% 4,2% 4,4% 

 

 

 

n 7 29 36 

 4,7% 8,9% 7,6% 

Toplamda % 1,5% 6,1% 7,6% 

 

 

 

n 10 37 47 

 6,8% 11,3% 9,9% 

Toplamda % 2,1% 7,8% 9,9% 

 

 

 

n 50 108 158 

 33,8% 33,0% 33,3% 

Toplamda % 10,5% 22,7% 33,3% 

 

 

 

n 80 132 212 

 54,1% 40,4% 44,6% 

Toplamda % 16,8% 27,8% 44,6% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 28 a -

(n=130, =240, 

-   

ir.   
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Tablo 29.  

 

Madde 18. 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 3 3 

 ,0% ,9% ,6% 

Toplamda % ,0% ,6% ,6% 

 

 

 

n 3 11 14 

 2,0% 3,4% 2,9% 

Toplamda % ,6% 2,3% 2,9% 

 

 

 

n 10 32 42 

 6,8% 9,8% 8,8% 

Toplamda % 2,1% 6,7% 8,8% 

 

 

 

n 14 53 67 

 9,5% 16,2% 14,1% 

Toplamda % 2,9% 11,2% 14,1% 

 

 

 

n 39 117 156 

 26,4% 35,8% 32,8% 

Toplamda % 8,2% 24,6% 32,8% 

 

 

 

n 82 111 193 

 55,4% 33,9% 40,6% 

Toplamda % 17,3% 23,4% 40,6% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 29 a 

=121, 

(n=228, 

 

 

 



90 

 

Tablo 30.  

 

Madde 19. 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 6 5 11 

 4,1% 1,5% 2,3% 

Toplamda % 1,3% 1,1% 2,3% 

 

 

 

n 2 6 8 

 1,4% 1,8% 1,7% 

Toplamda % ,4% 1,3% 1,7% 

 

 

 

n 7 23 30 

 4,7% 7,0% 6,3% 

Toplamda % 1,5% 4,8% 6,3% 

 

 

 

n 8 36 44 

 5,4% 11,0% 9,3% 

Toplamda % 1,7% 7,6% 9,3% 

 

 

 

n 44 112 156 

 29,7% 34,3% 32,8% 

Toplamda % 9,3% 23,6% 32,8% 

 

 

 

n 81 145 226 

 54,7% 44,3% 47,6% 

Toplamda % 17,1% 30,5% 47,6% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 30 a 

Kosova (n=125, =257, % 78,6) 
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Tablo 31.  

 

Madde 20. 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 4 4 

 ,0% 1,2% ,8% 

Toplamda % ,0% ,8% ,8% 

 

 

 

n 2 12 14 

 1,4% 3,7% 2,9% 

Toplamda % ,4% 2,5% 2,9% 

 

 

 

n 8 17 25 

 5,4% 5,2% 5,3% 

Toplamda % 1,7% 3,6% 5,3% 

 

 

 

n 12 56 68 

 8,1% 17,1% 14,3% 

Toplamda% 2,5% 11,8% 14,3% 

 

 

 

n 42 98 140 

 28,4% 30,0% 29,5% 

Toplamda % 8,8% 20,6% 29,5% 

 

 

 

n 84 140 224 

 56,8% 42,8% 47,2% 

Toplamda % 17,7% 29,5% 47,2% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 31

verilen 

=126, =238, % 72,8) 

  zaman  
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Tablo 32.  

 

Madde 21. 

Derste etkili zaman 

-

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 2 3 

 ,7% ,6% ,6% 

Toplamda % ,2% ,4% ,6% 

 

 

 

n 0 9 9 

 ,0% 2,8% 1,9% 

Toplamda % ,0% 1,9% 1,9% 

 

 

 

n 4 6 10 

 2,7% 1,8% 2,1% 

Toplamda % ,8% 1,3% 2,1% 

 

Orta  

 

n 11 45 56 

 7,4% 13,8% 11,8% 

Toplamda % 2,3% 9,5% 11,8% 

 

 

 

n 26 96 122 

 17,6% 29,4% 25,7% 

Toplamda % 5,5% 20,2% 25,7% 

 

 

 

n 106 169 275 

 71,6% 51,7% 57,9% 

Toplamda % 22,3% 35,6% 57,9% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 32 y -

Kosova (n=132, =265, 

derslerde  
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Tablo 33.  

 

Madde 22. 

destek olurum 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 3 3 

 ,0% ,9% ,6% 

Toplamda % ,0% ,6% ,6% 

 

 

 

n 1 4 5 

 ,7% 1,2% 1,1% 

Toplamda % ,2% ,8% 1,1% 

 

 

 

n 4 20 24 

 2,7% 6,1% 5,1% 

Toplamda % ,8% 4,2% 5,1% 

 

 

 

n 11 60 71 

 7,4% 18,3% 14,9% 

Toplamda % 2,3% 12,6% 14,9% 

 

 

 

n 43 95 138 

 29,1% 29,1% 29,1% 

Toplamda % 9,1% 20,0% 29,1% 

 

 

 

n 89 145 234 

 60,1% 44,3% 49,3% 

Toplamda % 18,7% 30,5% 49,3% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 33

=132, 

(n=230, 

 destek 
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Tablo 34.  

 

Madde 23. 

Mesleki seminer ve 

etkinliklere kendimi 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 1 1 

 ,0% ,3% ,2% 

Toplamda % ,0% ,2% ,2% 

 

 

 

n 3 3 6 

 % 2,0% ,9% 1,3% 

Toplamda % ,6% ,6% 1,3% 

 

 

 

n 5 15 20 

 3,4% 4,6% 4,2% 

Toplamda % 1,1% 3,2% 4,2% 

 

 

 

n 9 66 75 

 6,1% 20,2% 15,8% 

Toplamda % 1,9% 13,9% 15,8% 

 

 

 

n 36 113 149 

 24,3% 34,6% 31,4% 

Toplamda % 7,6% 23,8% 31,4% 

 

 

 

n 95 129 224 

 64,2% 39,4% 47,2% 

Toplamda % 20,0% 27,2% 47,2% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 34 e 

=131, % 88,5) hem de 

=242, 

etkinliklere  
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Tablo 35.  

 

 

Madde 24. 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 2 2 

 ,0% ,6% ,4% 

Toplamda % ,0% ,4% ,4% 

 

 

 

n 0 7 7 

 ,0% 2,1% 1,5% 

Toplamda % ,0% 1,5% 1,5% 

 

 

 

n 3 17 20 

 2,0% 5,2% 4,2% 

Toplamda % ,6% 3,6% 4,2% 

 

 

 

n 12 65 77 

 8,1% 19,9% 16,2% 

Toplamda % 2,5% 13,7% 16,2% 

 

 

 

n 31 103 134 

 20,9% 31,5% 28,2% 

Toplamda % 6,5% 21,7% 28,2% 

 

 

 

n 102 133 235 

 68,9% 40,7% 49,5% 

Toplamda % 21,5% 28,0% 49,5% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 35

=133, =236, % 72,2) 
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Tablo 36.  

 

Madde 25. 

 

 

 

 

  

Kosova 

- 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 3 4 

 ,7% ,9% ,8% 

Toplamda % ,2% ,6% ,8% 

 

 

 

n 1 7 8 

 ,7% 2,1% 1,7% 

Toplamda % ,2% 1,5% 1,7% 

 

 

 

n 2 15 17 

 % 1,4% 4,6% 3,6% 

Toplamda % ,4% 3,2% 3,6% 

 

 

 

n 9 46 55 

 6,1% 14,1% 11,6% 

Toplamda % 1,9% 9,7% 11,6% 

 

 

 

n 42 112 154 

 28,4% 34,3% 32,4% 

Toplamda % 8,8% 23,6% 32,4% 

 

Tamamen  

 

n 93 144 237 

 62,8% 44,0% 49,9% 

Toplamda % 19,6% 30,3% 49,9% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 36 ya 

=135, 

(n=256, 
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Tablo 37.  

 

Madde 27. 

 

becerisini sergilerim 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 1 2 

 ,7% ,3% ,4% 

Toplamda % ,2% ,2% ,4% 

 

 

 

n 0 5 5 

 ,0% 1,5% 1,1% 

Toplamda % ,0% 1,1% 1,1% 

 

 

 

n 2 18 20 

 1,4% 5,5% 4,2% 

Toplamda % ,4% 3,8% 4,2% 

 

 

 

n 10 36 46 

 6,8% 11,0% 9,7% 

Toplamda % 2,1% 7,6% 9,7% 

 

 

 

n 46 123 169 

 31,1% 37,6% 35,6% 

Toplamda % 9,7% 25,9% 35,6% 

 

 

 

n 88 144 232 

 59,5% 44,0% 48,8% 

Toplamda % 18,5% 30,3% 48,8% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 37 ye 

=134, % 90,6) 

=267, 

risini  
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Tablo 38.  

 

Madde 28. 

 

 

 

  

Kosova 

- 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 2 2 

 ,0% ,6% ,4% 

Toplamda % ,0% ,4% ,4% 

 

 

 

n 0 5 5 

 ,0% 1,5% 1,1% 

Toplamda % ,0% 1,1% 1,1% 

 

 

 

n 2 17 19 

 1,4% 5,2% 4,0% 

Toplamda % ,4% 3,6% 4,0% 

 

 

 

n 8 47 55 

 5,4% 14,4% 11,6% 

Toplamda % 1,7% 9,9% 11,6% 

 

 

 

n 34 114 148 

 23,0% 34,9% 31,2% 

Toplamda % 7,2% 24,0% 31,2% 

 

 

 

n 104 142 246 

 70,3% 43,4% 51,8% 

Toplamda % 21,9% 29,9% 51,8% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 38 e 

=138, =256, % 
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Tablo 39.  

 

Madde 29. 

kutlama v.b. etkinliklerde 

 

 

 

  

Kosova 

- 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 2 6 8 

 1,4% 1,8% 1,7% 

Toplamda % ,4% 1,3% 1,7% 

 

 

 

n 4 8 12 

 2,7% 2,4% 2,5% 

Toplamda % ,8% 1,7% 2,5% 

 

 

 

n 6 21 27 

 4,1% 6,4% 5,7% 

Toplamda % 1,3% 4,4% 5,7% 

 

 

 

n 16 63 79 

 10,8% 19,3% 16,6% 

Toplamda % 3,4% 13,3% 16,6% 

 

 

 

n 50 106 156 

 33,8% 32,4% 32,8% 

Toplamda % 10,5% 22,3% 32,8% 

 

 

 

n 70 123 193 

 47,3% 37,6% 40,6% 

Toplamda % 14,7% 25,9% 40,6% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 39 a 

=120, 

(n=229, 

  destek 

lir.   
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Tablo 40.  

 

Madde 30. 

 

 

 

  

Kosova 

- 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 6 7 

 ,7% 1,8% 1,5% 

Toplamda % ,2% 1,3% 1,5% 

 

 

 

n 1 6 7 

 ,7% 1,8% 1,5% 

Toplamda % ,2% 1,3% 1,5% 

 

 

 

n 1 14 15 

 ,7% 4,3% 3,2% 

Toplamda % ,2% 2,9% 3,2% 

 

 

 

n 12 44 56 

 8,1% 13,5% 11,8% 

Toplamda % 2,5% 9,3% 11,8% 

 

 

 

n 41 102 143 

 27,7% 31,2% 30,1% 

Toplamda % 8,6% 21,5% 30,1% 

 

 

 

n 92 155 247 

 62,2% 47,4% 52,0% 

Toplamda % 19,4% 32,6% 52,0% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 40 a 

n=133, 

(n=257, 
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Tablo 41.  

 

Madde 31. 

yapmam 

 

 

  

Kosova 

- 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 4 5 

 ,7% 1,2% 1,1% 

Toplamda % ,2% ,8% 1,1% 

 

 

 

n 3 5 8 

 2,0% 1,5% 1,7% 

Toplamda % ,6% 1,1% 1,7% 

 

 

 

n 1 14 15 

 ,7% 4,3% 3,2% 

Toplamda % ,2% 2,9% 3,2% 

 

 

 

n 2 33 35 

 1,4% 10,1% 7,4% 

Toplamda % ,4% 6,9% 7,4% 

 

 

 

n 20 92 112 

 13,5% 28,1% 23,6% 

Toplamda % 4,2% 19,4% 23,6% 

 

 

 

n 121 179 300 

 81,8% 54,7% 63,2% 

Toplamda % 25,5% 37,7% 63,2% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 41 verilen 

=141, =271, % 82,8) 
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Tablo 42.  

 

Madde 32. 

 

 

 

  

Kosova 

 - 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 2 3 

 ,7% ,6% ,6% 

Toplamda % ,2% ,4% ,6% 

 

 

 

n 1 5 6 

 ,7% 1,5% 1,3% 

Toplamda % ,2% 1,1% 1,3% 

 

 

 

n 3 11 14 

 2,0% 3,4% 2,9% 

Toplamda % ,6% 2,3% 2,9% 

 

Orta  

 

n 5 47 52 

 3,4% 14,4% 10,9% 

Toplamda % 1,1% 9,9% 10,9% 

 

 

 

n 26 114 140 

 17,6% 34,9% 29,5% 

Toplamda % 5,5% 24,0% 29,5% 

 

 

 

n 112 148 260 

 75,7% 45,3% 54,7% 

Toplamda % 23,6% 31,2% 54,7% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 42 y verilen 

=138, % 93,3) hem de =262, % 80,2) 

 bilir.   
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Tablo 43.  

 

Madde 33. 

 

 

 

  

Kosova 

- 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 3 9 12 

 2,0% 2,8% 2,5% 

Toplamda % ,6% 1,9% 2,5% 

 

 

 

n 2 6 8 

 1,4% 1,8% 1,7% 

Toplamda % ,4% 1,3% 1,7% 

 

 

 

n 0 10 10 

 ,0% 3,1% 2,1% 

Toplamda % ,0% 2,1% 2,1% 

 

 

 

n 3 37 40 

 2,0% 11,3% 8,4% 

Toplamda % ,6% 7,8% 8,4% 

 

 

 

n 32 95 127 

 21,6% 29,1% 26,7% 

Toplamda % 6,7% 20,0% 26,7% 

 

 

 

n 108 170 278 

 73,0% 52,0% 58,5% 

Toplumda % 22,7% 35,8% 58,5% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

toplumda% 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 43

Kosova (n=140, =265, % 81,1) 
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Tablo 44.  

 

Madde 34. 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 2 4 6 

 1,4% 1,2% 1,3% 

Toplamda % ,4% ,8% 1,3% 

 

 

 

n 3 4 7 

 2,0% 1,2% 1,5% 

Toplamda % ,6% ,8% 1,5% 

 

 

 

n 3 11 14 

 2,0% 3,4% 2,9% 

Toplamda % ,6% 2,3% 2,9% 

 

 

 

n 6 52 58 

 4,1% 15,9% 12,2% 

Toplamda % 1,3% 10,9% 12,2% 

 

 

 

n 25 108 133 

 16,9% 33,0% 28,0% 

Toplamda % 5,3% 22,7% 28,0% 

 

 

 

n 109 148 257 

 73,6% 45,3% 54,1% 

Toplamda % 22,9% 31,2% 54,1% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 44 e 

=134, % 90,5) hem 

=256, 
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Tablo 45.  

 

Madde 35. 

olurum 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 3 3 

 ,0% ,9% ,6% 

Toplamda % ,0% ,6% ,6% 

 

 

 

n 0 7 7 

 ,0% 2,1% 1,5% 

Toplamda % ,0% 1,5% 1,5% 

 

 

 

n 3 20 23 

 2,0% 6,1% 4,8% 

Toplamda % ,6% 4,2% 4,8% 

 

 

 

n 6 38 44 

 4,1% 11,6% 9,3% 

Toplamda % 1,3% 8,0% 9,3% 

 

 

 

n 34 91 125 

 23,0% 27,8% 26,3% 

Toplamda % 7,2% 19,2% 26,3% 

 

 

 

n 105 168 273 

 70,9% 51,4% 57,5% 

Toplamda % 22,1% 35,4% 57,5% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 45

=139, =259, % 79,2) 
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Tablo 46.  

 

Madde 36. 

rol modeli olurum 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 2 6 8 

 1,4% 1,8% 1,7% 

Toplamda % ,4% 1,3% 1,7% 

 

 

 

n 5 9 14 

 3,4% 2,8% 2,9% 

Toplamda % 1,1% 1,9% 2,9% 

 

 

 

n 3 15 18 

 2,0% 4,6% 3,8% 

Toplamda % ,6% 3,2% 3,8% 

 

 

 

n 8 41 49 

 5,4% 12,5% 10,3% 

Toplamda % 1,7% 8,6% 10,3% 

 

 

 

n 37 99 136 

 25,0% 30,3% 28,6% 

Toplamda % 7,8% 20,8% 28,6% 

 

 

 

n 93 157 250 

 62,8% 48,0% 52,6% 

Toplamda % 19,6% 33,1% 52,6% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 46 ya 

verilen =130, =256, % 78,3) 

  

 

 



107 

 

Tablo 47.  

 

Madde 37. 

-

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 2 6 8 

 1,4% 1,8% 1,7% 

Toplamda % ,4% 1,3% 1,7% 

 

 

 

n 5 10 15 

 3,4% 3,1% 3,2% 

Toplamda % 1,1% 2,1% 3,2% 

 

 

 

n 1 16 17 

 ,7% 4,9% 3,6% 

Toplamda % ,2% 3,4% 3,6% 

 

Orta Derecede  

 

n 12 50 62 

 8,1% 15,3% 13,1% 

Toplamda % 2,5% 10,5% 13,1% 

 

 

 

n 45 103 148 

 30,4% 31,5% 31,2% 

Toplamda % 9,5% 21,7% 31,2% 

 

 

 

n 83 142 225 

 56,1% 43,4% 47,4% 

Toplamda % 17,5% 29,9% 47,4% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 47 ye -

(n=128, % 86,5) hem de 

=245, 

-
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Tablo 48.  

 

Madde 38. 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 4 4 

 ,0% 1,2% ,8% 

Toplamda % ,0% ,8% ,8% 

 

 

 

n 3 13 16 

 2,0% 4,0% 3,4% 

Toplamda % ,6% 2,7% 3,4% 

 

 

 

n 5 18 23 

 3,4% 5,5% 4,8% 

Toplamda % 1,1% 3,8% 4,8% 

 

Orta Derecede  

 

n 6 56 62 

 4,1% 17,1% 13,1% 

Toplamda % 1,3% 11,8% 13,1% 

 

 

 

n 38 111 149 

 25,7% 33,9% 31,4% 

Toplamda % 8,0% 23,4% 31,4% 

 

 

 

n 96 125 221 

 64,9% 38,2% 46,5% 

Toplamda % 20,2% 26,3% 46,5% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 48

=134, % 90,6) hem de 

=236, 

yapa   
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Tablo 49.  

 

Madde 40. 

sesimi etkili olarak 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Topla

m 

 

 

 

n 2 4 6 

 1,4% 1,2% 1,3% 

Toplamda % ,4% ,8% 1,3% 

 

 

 

n 1 9 10 

 ,7% 2,8% 2,1% 

Toplamda % ,2% 1,9% 2,1% 

 

 

 

n 3 10 13 

 2,0% 3,1% 2,7% 

Toplamda % ,6% 2,1% 2,7% 

 

 

 

n 7 40 47 

 4,7% 12,2% 9,9% 

Toplamda % 1,5% 8,4% 9,9% 

 

 

 

n 29 108 137 

 19,6% 33,0% 28,8% 

Toplamda % 6,1% 22,7% 28,8% 

 

 

 

n 106 156 262 

 71,6% 47,7% 55,2% 

Toplamda % 22,3% 32,8% 55,2% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 49 a 

=135, =264, % 80,7) 
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Tablo 50.  

 

 

Madde 41. 

Beden dili, jest ve 

mimiklerimi etkili 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 3 3 

 ,0% ,9% ,6% 

Toplamda % ,0% ,6% ,6% 

 

 

 

n 2 6 8 

 1,4% 1,8% 1,7% 

Toplamda % ,4% 1,3% 1,7% 

 

 

 

n 0 10 10 

 ,0% 3,1% 2,1% 

Toplamda % ,0% 2,1% 2,1% 

 

 

 

n 10 42 52 

 6,8% 12,8% 10,9% 

Toplamda % 2,1% 8,8% 10,9% 

 

 

 

n 39 121 160 

 26,4% 37,0% 33,7% 

Toplamda % 8,2% 25,5% 33,7% 

 

 

 

n 97 145 242 

 65,5% 44,3% 50,9% 

Toplamda % 20,4% 30,5% 50,9% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 50 y

=136, =266, % 81,3) 
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Tablo 51.  

 

Madde 42. 

-  

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 4 5 

 ,7% 1,2% 1,1% 

Toplamda % ,2% ,8% 1,1% 

 

 

 

n 0 5 5 

 ,0% 1,5% 1,1% 

Toplamda % ,0% 1,1% 1,1% 

 

 

 

n 1 10 11 

 ,7% 3,1% 2,3% 

Toplamda % ,2% 2,1% 2,3% 

 

 

 

n 7 43 50 

 4,7% 13,1% 10,5% 

Toplamda % 1,5% 9,1% 10,5% 

 

 

 

n 20 88 108 

 13,5% 26,9% 22,7% 

Toplamda % 4,2% 18,5% 22,7% 

 

Tamamen  

 

n 119 177 296 

 80,4% 54,1% 62,3% 

Toplamda % 25,1% 37,3% 62,3% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 51 -

=139, =265, % 

-   
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Tablo 52.  

 

 

Madde 43. 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 6 6 

 ,0% 1,8% 1,3% 

Toplamda % ,0% 1,3% 1,3% 

 

 

 

n 0 4 4 

 ,0% 1,2% ,8% 

Toplamda % ,0% ,8% ,8% 

 

 

 

n 1 17 18 

 ,7% 5,2% 3,8% 

Toplamda % ,2% 3,6% 3,8% 

 

 

 

n 9 34 43 

 6,1% 10,4% 9,1% 

Toplamda % 1,9% 7,2% 9,1% 

 

 

 

n 18 87 105 

 12,2% 26,6% 22,1% 

Toplamda % 3,8% 18,3% 22,1% 

 

 

 

n 120 179 299 

 81,1% 54,7% 62,9% 

Toplamda % 25,3% 37,7% 62,9% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 52 ye verilen 

=138, ili  (n=266, % 81,3) 
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Tablo 53. Madde  

 

Madde 44. 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 3 4 

 ,7% ,9% ,8% 

Toplamda % ,2% ,6% ,8% 

 

 

 

n 0 4 4 

 % ,0% 1,2% ,8% 

Toplamda % ,0% ,8% ,8% 

 

 

 

n 2 14 16 

 1,4% 4,3% 3,4% 

Toplamda % ,4% 2,9% 3,4% 

 

 

 

n 8 50 58 

 5,4% 15,3% 12,2% 

Toplamda % 1,7% 10,5% 12,2% 

 

 

 

n 26 86 112 

 17,6% 26,3% 23,6% 

Toplamda % 5,5% 18,1% 23,6% 

 

 

 

n 111 170 281 

 75,0% 52,0% 59,2% 

Toplamda % 23,4% 35,8% 59,2% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 53

=137, =256, % 
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Tablo 54.  

 

Madde 45. 

birlikte belirlerim 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 4 4 

 ,0% 1,2% ,8% 

Toplamda % ,0% ,8% ,8% 

 

 

 

n 2 6 8 

 1,4% 1,8% 1,7% 

Toplamda % ,4% 1,3% 1,7% 

 

 

 

n 1 15 16 

 ,7% 4,6% 3,4% 

Toplamda % ,2% 3,2% 3,4% 

 

 

 

n 10 39 49 

 6,8% 11,9% 10,3% 

Toplamda % 2,1% 8,2% 10,3% 

 

 

 

n 47 99 146 

 31,8% 30,3% 30,7% 

Toplamda % 9,9% 20,8% 30,7% 

 

 

 

n 88 164 252 

 59,5% 50,2% 53,1% 

Toplamda % 18,5% 34,5% 53,1% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 54 e 

=135, =263, % 80,5) 
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Tablo 55.  

 

 

Madde 46. 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 3 4 

 ,7% ,9% ,8% 

Toplamda % ,2% ,6% ,8% 

 

 

 

n 2 4 6 

 1,4% 1,2% 1,3% 

Toplamda % ,4% ,8% 1,3% 

 

 

 

n 0 18 18 

 ,0% 5,5% 3,8% 

Toplamda % ,0% 3,8% 3,8% 

 

 

 

n 6 48 54 

 4,1% 14,7% 11,4% 

Toplamda % 1,3% 10,1% 11,4% 

 

 

 

n 33 80 113 

 22,3% 24,5% 23,8% 

Toplamda % 6,9% 16,8% 23,8% 

 

 

 

n 106 174 280 

 71,6% 53,2% 58,9% 

Toplamda % 22,3% 36,6% 58,9% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 55 e 

=139,  (n=254, % 

 bilir.   
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Tablo 56.  

 

 

Madde 47. 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 1 4 5 

 ,7% 1,2% 1,1% 

Toplamda % ,2% ,8% 1,1% 

 

 

 

n 2 9 11 

 1,4% 2,8% 2,3% 

Toplamda % ,4% 1,9% 2,3% 

 

 

 

n 0 7 7 

 ,0% 2,1% 1,5% 

Toplamda % ,0% 1,5% 1,5% 

 

 

 

n 4 44 48 

 2,7% 13,5% 10,1% 

Toplamda % ,8% 9,3% 10,1% 

 

 

 

n 51 103 154 

 34,5% 31,5% 32,4% 

Toplamda % 10,7% 21,7% 32,4% 

 

 

 

n 90 160 250 

 60,8% 48,9% 52,6% 

Toplamda % 18,9% 33,7% 52,6% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 56 ya verilen 

=141, % 95,3 =266, % 80,4) 
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Tablo 57.  

 

Madde 48. 

 

 

 

  

 

Kosova 

 

- 

 

 

 

Toplam 

 

 

 

n 0 3 3 

 ,0% ,9% ,6% 

Toplamda % ,0% ,6% ,6% 

 

 

 

n 2 5 7 

 1,4% 1,5% 1,5% 

Toplamda % ,4% 1,1% 1,5% 

 

 

 

n 1 10 11 

 ,7% 3,1% 2,3% 

Toplamda % ,2% 2,1% 2,3% 

 

 

 

n 5 35 40 

 3,4% 10,7% 8,4% 

Toplamda % 1,1% 7,4% 8,4% 

 

 

 

n 39 94 133 

 26,4% 28,7% 28,0% 

Toplamda % 8,2% 19,8% 28,0% 

 

 

 

n 101 180 281 

 68,2% 55,0% 59,2% 

Toplamda % 21,3% 37,9% 59,2% 

 

Toplam 

 

n 148 327 475 

 100,0% 100,0% 100,0% 

Toplamda % 31,2% 68,8% 100,0% 

 

Tablo 57 ye 

=140, =274, % 
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 ve 

ta

  

Tablo 58  

 

Kosova 

 

 

 

Kaynak 

Kullanma 

 

Bireyselle

Destek 

 

Olma 

 

Bireyselle

 

 

n 

 

149 

 

149 

 

149 

 

149 

 

149 

 

 

 

59,72 

 

66,79 

 

30,32 

 

27,38 

 

18,08 

 

SS 

 

5,55 

 

9,00 

 

4,16 

 

3,06 

 

2,23 

 

Tablo 5 , 

 

kendilerini en fazla sorumlu hissetikleri 

 

-
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Tablo 59    

 

 

b aritmetik 

o  

 

 

 

Kaynak 

Kullanma 

 

Bireyselle

Destek 

 

Olma 

 

Bireyselle

 

 

n 

 

326 

 

326 

 

326 

 

326 

 

326 

 

 

 

54,32 

 

60,86 

 

28,41 

 

25,40 

 

16,64 

 

SS 

 

10,36 

 

11,89 

 

5,630 

 

4,424 

 

3,072 

 

Tablo 59 , 

 

 

 

 yapmam  (n=141; % 94), 

ve  (n
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 (n=13; % 0,8), ve -

  (n=13; % 0,8) maddeleridir. 

boyutl

 

 

 ( n=277; % 84),  ve 

 (n=277; % 84) maddeleridir. Maddelerden 

modeli olma ve onlarla bireysel olarak 

 

 (n=49; % 0.15), ve 

 (n

 

n

n

sergiledikleri 

 

-

 Can  (200
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yini 

obj  (Sergiovanni ve Starratt, 1993; Akt. Can, 2007: 167). 

.  

ecerilerini 

n, 2007: 

171).  

- n=57; % 

n=56; % 0.11) 

 

 

pozisyona getirebilirler (Can, 2005: 77).  

ergiliyorlar. 

1995; Akt. Can, 2009: 93-94). 
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4.3 Alt pr  

 

 

4.3.1  aradaki farklar  

 

 

Tablo 60.  liderlik anketinde  t-testi 

 

 

p < 0.05                                                                                              *         

Tablo 60 

leri (t (149-326) = 5,981; p=,000) 

 ( = 215,9799) 

( = 197,9908) 

 

 

 

 

N 

 

X  

 

SS 

 

sd 

 

t 

 

p 

 

Kosova 

 

149 

 

215,97 

 

31,60 

 

473 

 

5,981 

 

 

,000* 
- 

 

 

326 

 

197,99 

 

31,13 

 

437,8 

 

7,127 
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, 

 

 

-

.  

.  

 

 da 

liteli 

getirmektedir. 
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4.3.2 Cinsiyet d lerine   

 

Tablo 61. t-

 

 

p < 0.05                                                                                              *  

Tablo 61 

(219-256) =-2,386; 

. 

 k   ( = 206,8086),  

 ( = 199,9224) 

, 

 

 

 

 

 

C
in

si
y
et

 

 

 

 

N 

 

X  

 

SS 

 

sd 

 

t 

 

p 

 

Erkek 

 

219 

 

199,92 

 

31,60 

 

473 

 

 

-2,386 

 

 

0,017* 
 

 

 

256 

 

206,80 

 

31,13 

 

459,5 
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4.3.3 arklar 

 

Tablo 62  -

 

 

p > 0.05                                                                                                

Tablo 62 

  ve  (209-266) =-1,464; p=,144

bir fark .  

4.3.4 lerine lar  

 ( = 211,000)  40

 ( = 201,4422)   ( = 203,5180) 

 ( = 200,1340)  

 

 

 

 

 

 

 

N 

 

X  

 

S 

 

sd 

 

t 

 

p 

 

 

 

209 

 

201,24 

 

35,97 

 

473 

 

 

-1,464 

 

 

,144 
 

 

 

266 

 

205,50 

 

27,41 

 

379,1 
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Tablo 63. t-testi 

 
 

 

 

 

N 

 

X  

 

SS 

 

Kareler 

Ortala

 

 

Kareler 

 

 

sd 

 

F 

 

p 

 

21  30 

 

92 

 

211,00 

 

27,24 

 

 

 

 

2296,01 

 

 

984,527 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6888,04 

 

 

463712,2 

 

 

470600,2 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

2,3 

 

 

 

 

 

,073 

 

31  40 

 

147 

 

201,44 

 

31,24 

 

41  50 

 

139 

 

203,51 

 

30,04 

 

 

 

471  

 

 

97 

 

200,13 

 

36,66 

 p > 0.05                                                                                             

4.3.5 lerine   

 

-

(t (219-256) ;  = 214,0123, p=,012) 

belirleme - -   ( = 

- ( = 200,7607) - ( = 200,8296)

 ( = 202,7465) 

 -
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Tablo 64.    t-

 

P<0.05                                                                                                *  

 

5  

 

 

6  

7  

 

8  

 

 

 

 

 

 

N 

 

X  

 

SS 

 

Kareler 

Ortalam

 

 

Kareler 

 

 

sd 

 

F 

 

p 

 

1  5 

 

31 

 

214,01 

 

25,69 

 

 

 

 

3621,34 

 

 

976,08 

 

 

 

 

10864,0 

 

 

459736,2 

 

 

470600,3 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

3,7 

 

 

 

 

 

,012 * 

 

6  10 

 

117 

 

200,76 

 

29,43 

 

11  20 

 

135 

 

200,82 

 

32,72 

 

 

 

471  

 

 

142 

 

202,74 

 

33,98 



128 

 

9  

 

 

 

in 

rin 
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uru  

 

 

 

stermektedir  
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Bu durumda 

 

m

 kendilerini 

 

-

olara

pozisyona getirebilirler (Can, 2005: 77). 

-  

  

dirmeleri ile     
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l 

-

169). 

-

 

 

 

 

 

ilindeki 

 



132 

 

 

leri ve 

.  

n 

n 

  inin 

 

 

 

 

sergilemede 
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