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Muhasebe mesleginin insanlik tarihi kadar eski oldugu ve tarihin her déneminde
cesitli isimler altinda muhasebecilere biiyikk gorevler diistiigii bilinmektedir.
Isletmelerin paydaslarina hizmet sunan bu meslek grubundan beklentiler yaptiklar
igin 6nemi sebebiyle oldukea yiiksektir. Bununla birlikte diizenli, pratik, zamani iyi
yOneten, ikna kabiliyeti yiliksek, uyumlu ve gelisime acik kisilerin muhasebecilik

mesleginde basaril olacagi konusunda bir ortak kabul de bulunmaktadir.

Bu calimanin amaci sinema filmlerinde yer alan muhasebeci karakterlerin,
senaristlerin goziinde nasil kisilik 6zelliklerine sahip olduklarinin belirlenmesidir. Bu
baglamda Hollywood sinemasina ait, bagrol oyuncularindan birinin muhasebeci bir
karakteri canlandirdig1 14 film gérsel analiz yardimiyla incelenmistir. Calismada
materyal olarak sinema filmlerinin kullanilmasinin sebebi, sinemanin toplumla

onemli etkilesimlere sahip bir ara¢ olmasidir.

S6z konusu filmlerdeki 14 muhasebeci karakterin kisilikleri; kisilik modelleri (bes
faktor kigilik ve A tipi ve B tipi kisilik modeli), kisiligin karanlik yonii (narsisizm,
Makyavelizm ve psikopati) ve kisilik bozukluklar1 kapsaminda ele alinmistir.

Yapilan incelemeler sonucunda filmlerde yer alan muhasebeci karakterlerin
cogunlukla B Tipi kisilik modeline yakin: sessiz, sakin, sorumluluk sahibi ve
uyumluluk egilimi yiiksek kisiler oldugu belirlenmistir. Bu durum toplumsal hayat:
resmeden filmlerde yer alan karakterlerin, senaristler vasitasiyla hem kisilik
bakimindan hem de icra ettikleri meslek bakimindan toplum tarafindan nasil

algilandiklarinin 6nemli bir gostergesidir.

Anahtar Kelimeler: Kisilik, Kisilik Ozellikleri, Muhasebeci, Sinema Filmleri
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It is known that the accounting profession is as old as the history of humankind and
the accountants have great responsibilities under various names in every period of
history. Expectations from this occupational group that provides services to the
stakcholders of the enterprises are quite high due to the importance of their work.
However, there is also a common acceptance that regular, practical, time-consuming,

persuasive, harmonious and progressive individuals will be successful in the

profession of accountancy.

The aim of this study is to determine the characteristics of the accountant characters
in cinema films and their personality characteristics in the eyes of screenwriters. In
this context, ten films of Hollywood cinema, in which one of the leading actors acted
as an accountant character, were examined with the help of visual analysis. The reason
why cinema films are used as materials in the study is that cinema is a tool with

important interactions with society.

The personalities of ten accountants in these films; personality patterns (five factor
personality and personality type A and type B personality), dark side of personality
(narcissism, Machiavellianism and psychopathy) and personality disorders are

discussed.

As a result of the examinations, it was determined that the accountant characters in
the films were mostly close to the Type B personality model (9 film characters): quiet,
calm, responsible and high tendency. In this case, the characters in the films depicting
the social life, It is an important indicator of how they are perceived by society by
means of screenwriters both in terms of personality and in terms of the profession

they perform.

Keywords: Personality, Personality Characteristics, Accountant, Cinema Films




GIRIS
Orgiitlerde bireysel farkliliklarin en iyi sekilde anlasilabilmesi icin ele almnan temel
konulardan biri kisiliktir. Bu baglamda calisanlarin kisilik 6zelliklerinin orgiitsel
yansmmalar1 hakkinda ¢ok sayida calisma yapilmaktadir. Sosyal Psikoloji, Orgiitsel
Psikoloji ve Kisilik Psikolojisi alanlarinda kisilik iizerine yapilan calismalarda; kisilik
ozellikleri agirhkh olarak bes faktor kisilik modeli, A ve B tipi kisilik modeli ve kisiligin
karanlik yoniinii ifade eden narsisizm, Makyavelizm ve psikopati kisilik yapilari

gergevesinde incelenmektedir. Klinik psikoloji ve Psikiyatri alanlarinda ise agirhkl

olarak kisilik bozukluklarina odaklanilmaktadir (Ozsoy ve Ardig, 2017).

Literatiir incelendiginde muhasebe alaninda yapilan ulusal caligmalarda kisilik
ozelliklerinin az sayida caligmaya konu oldugu goriilmektedir. Literatirde meslek
mensuplarina iliskin kisilik 6zellikleri kapsaminda yapilan ¢alismalar icerisinde avukatlar
ve muhasebecilerin kisilik dzelliklerini incelemeyi amaglayan bir tez bulunmaktadir. Bu
tezin igeriginde herhangi bir isletmede ¢alisan muhasebecilerin makul, agirbash ve ciddi
kigilik 6zelliklerine sahip olduklarina, serbest ¢aligan muhasebecilerin ise daha gergin ve

tedirgin 6zelliklerinin oldugu kanisina vanilmigtir (Eyiiboglu, 1993).

Yapilan bir baska ¢aligmada 6grencilerin muhasebe meslegine yonelmesi Bes Faktor
Kisilik Ozelliklerine gore degerlendirilmistir. Bu caligmada bes faktor kisilik
ozelliklerinden biri olan sorumluluk diizeyinin yiiksek oldugu égrencilerin muhasebe
meslegini tercih ettigi ancak meslegi tercih etmelerinin bes faktdr kisilik 6zelliklerinin
diger doért boyutuyla (disa doniiklik, nevrotiklik, uyumluluk, deneyime agiklik)
iliskilendirilmedigi ortaya koyulmustur (Demirci ve dig., 2015).

Mubhasebecilerin kisilik 6zellikleriyle ilgili bir diger ¢aliymada, Yozgat ilinde serbest
calisan muhasebecilerin kisilik 6zellikleriyle etik karar verme davramslar1 arasinda bir
iliski olup olmadigina deginilmistir. Anket yoluyla yapilan bu ¢alismada muhasebecilerin
kisilik ozellikleriyle etik karar verme arasinda anlaml bir iliski olmadig1 sonucuna

varilmigtir (Ozkan ve Hacthasanoglu, 2012).

Kisilikle meslek segimi arasindaki iliskinin incelenmesini amaglayan bir ¢alismada 6zel
sektdrde galisan muhasebeci, avukat, eczaci, bankaci, doktor, sigortac1 ve dgretmenlere
yonelik arastirma yapilmustir. Bu aragtirma kapsaminda Kirikkale’de yapilan anket

sonucunda kisilikle meslek se¢imi arasindaki iligkiye bakildig1 zaman Bes Faktor Kigilik



Ozelliklerinden uyumlulukla yonetimsellik arasindaki iligkinin pozitif oldugu sonucuna
varilmistir. Yani uyumluluk diizeyi yiiksek olan bireyler yonetici pozisyonda, baskalarini

yoneterek calismay tercih etmektedir (Gkdeniz ve Merdan, 2011).

Son dénemlerde sinema filmleri ¢alismalara konu olmaya baglamistir. Muhasebe meslegi
ile ilgili olmamakla birlikte sinema filmlerini sosyolojik agidan degerlendirmeyi
amaglayan bir calismada, sosyolojik aragtirmalarda filmlerden yararlanmanin sosyal
konularin izleyiciye hizli ve etkili bir sekilde aktarilmasin1 ve analiz edilebilmesini
kolaylastirdig1 savunulmaktadir (Coskun, 2014). Yapilan arastirmalarm sonucunda ulusal
caligmalarda hem sinema filmlerinin hem de kisilik 6zelliklerinin analizine yénelik

¢alismaya rastlanmamistir. Bu ¢alisma bu agidan alana katki saglamayr amaglamaktadir.

Uluslararas1 caligmalarda ise ayni kisit siirmektedir. Kisilik 6zelliklerinin muhasebe
meslegi alaninda incelendigi Dimnik ve Felton tarafindan 2006 yilinda yapilan ¢alismada
sinema filmlerinde muhasebeci roliinde oynayan karakterlerin kisilik 6zelliklerinin roli
incelenmistir. Ancak s6z konusu ¢aligma kisilik dzelliklerini temel kisilik tipolojileri
kapsaminda incelemek yerine, temel bireysel farkliliklara odaklanmistir. Bu ¢alismada
muhasebeci roliindeki kisiler i¢in hayalperest, azimli, eksantirik, kahraman ve kétii adam
olmak tizere 5 tip kullanilmistir. Muhasebeci karakterlerinin herhangi bir kisilik
ozelli§inden bahsedilmeksizin dogrudan bu tiplerle adlandirlmistir. Dolayisiyla bir
kiginin bunlardan yalnizca biri ile nitelendirilmesi ve nedenlere dayandirilmamasi soz

konusu ¢aligmanin eksigi olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Dimnik ve Felton, 2006).

Yukarida bahsi gecen ¢alismadan farkli olarak bu c¢alismada sinema filmlerinde
muhasebeciyi canlandiran karakterlerin kisilik 6zellikleri, temel kisilik dzellikleri (bes
faktor kisilik modeli, A tipi ve B tipi kisilik modeli, kisiligin karanlik yénii ve kisilik
bozukluklarr) baglaminda incelenmistir. Boylelikle alanda en yaygin kabul géren kisilik
ozellikleri ayrimlar1 gozetilerek sinema filmlerindeki muhasebeci karakterinin kisilik
ozellikleri incelenmigtir. Bu yontemle sinema filmlerinde muhasebeci karakterlerine nasil

bir kisilik yiiklendiginin belirlenmesi amaglanmistir.

Cahymamin Konusu: Toplumda her bir bireyin belirli meslek gruplarma kars:
zihinlerinde olusturduklar1 bir imaj vardir. Bu imaj kendisini o toplumun sinemast,
tiyatrosu ve edebiyat: vasitasiyla ortaya g¢ikarmaktadir. Farkli toplumlarin belirli bir

meslek grubuna kars1 farkli bakis agilarina sahip olmalarn ve s6z konusu mesleklerin



toplumlar nezdinde farkl sayginlik dereceleri bulunmasi muhtemeldir. Bu calismada
dinya capinda bir izleyici kitlesine ulagsan Hollywood filmlerinden basroliinde
muhasebeci karakteri olan 14 film ele alinmistir. Bu filmlerde canlandirilan muhasebeci
karakterleri kisilik tiplerine gore incelenip, ilgili kategoriler dikkate alinarak bir

tanimlama yapilmaya ¢alisilmagtir.

Calismanin  Amaci: Bu aragtirmanin amacit Hollywood sinemasinin muhasebeci
karakterine bakis acisim1 degerlendirmektir. Hollywood sinemas:1 diinyada en yaygin
izleyici kitlesine ulasan filmlerin yer aldig1 sinema oldugundan buradaki muhasebeci
karakterleri filmleri izleyen genis kitle agisindan bir muhasebeci algismin olusmasina
neden olabilmektedir. Bu bakimdan Hollywood filmlerinde canlandirilan muhasebeci

karakterlerinin kisilik 6zelliklerinin belirlenmesi énem arz etmektedir.

Calismanin Onemi: Muhasebe alaninda yapilan arastirmalarda filmlere yonelik analiz
yapilan ¢ok az sayida ¢aligma vardir. Bu ¢alisma muhasebeciler basta olmak tizere diger
meslekler agisindan da sinema alaninda ya da bagka alanlarda 6rnegin; edebiyat alaninda
aragtirmacilar1 yonlendirmek ve bu alanda calismaya heveslendirmek konusunda katki

saglamay1 amaglamaktadir.

Cahsmanin Yontemi: Aragtirmada Hollywood sinemasinin muhasebeci karakterini nasil
yansittig1 sorgulandig i¢in nitel arastirma yontemine bagvurulmustur. Bu soruya cevap
verebilmek i¢in muhasebeci karakteri bulunan filmler incelenmistir. Film, video ve
fotograflar; gorsel dokiimanlarin i¢inde yer almaktadir. Dolayisiyla bu arastirmada
filmlerdeki muhasebeci karakterinin yer aldigi sahneler ele alindign igin gorsel
dokiimanlardan veri toplanmistir. Karakterlerin kisilik 6zellikleriyle ilgili olarak biiyiik
olgiide filmdeki repliklerinden yararlanilmigtir. Bunun yam sira séz konusu karakterin

mimikleri ve sergiledigi davramslar ele alinarak kisilik tiplerine gére incelenmistir.

Calisma 3 boliimden olugsmaktadir. Birinci boliimde muhasebeci karakterlerinin analizini
saglikli bir sekilde yapabilmek adma kisilik kavramu, kisilik kuramlan ve kisilik

konusundaki ¢aligmalarda genel kabul gormiis bazi1 kisilik modelleri ele alinmaktadir.

Ikinci béliimde sinemanin bireyler iizerinde dolayisiyla da toplumda nasil bir etkisi
olduguna dair aragtirma yapilmaktadir. Buradaki amag¢ sinema filmlerindeki muhasebeci

karakterlerini toplumun nasil algiladigini anlamaya ¢alismaktir. Bu da calismanin



yalnizca sinema boyutunda kalmamasi, toplumun algisina olan etkisini de dlgmeyi

hedefledigini géstermektedir.

Ugiincii boliimde izlenen filmlerin konusu ele alinmaktadir. Konuyla baglantili olarak
filmde oynayan muhasebeci karakterinin kisilik o6zelliklerinin detayli analizi

yapilmaktadr.

Elde edilen bulgular incelenerek ele alinan filmlerdeki muhasebeci karakterlerinin hangi

kisilik 6zelliklerine sahip oldugunun genellemesi sonug kisminda yer almaktadir.



BOLUM 1: KISILIK KAVRAMININ TANIMI VE KIiSIiLIK
MODELLERI

1.1.Kisiligin Tamm

Kigilik farkli bakis agilanyla ele alindig: i¢in iizerinde uzlasilan bir tamm yapmak
miimkiin degildir. Bazilan kisiligi sosyal basariyla iligkilendirirken (popiiler olmak)
bazilar da bir takim baskin 6zelliklerden (6rnegin sempatik olmak, konuskan olmak) yola
¢ikarak tanim yapar. Bu gibi durumlarda kisilik ¢ok sayida kelimeyle ifade edilmekte ve
bunun sonucunda net bir tanim yapmak zorlagmaktadir. Psikologlar sz konusu sifatlarm
kigiligi tanimlama konusunda oldukga kiigiik bir rol oynadigmmi savunmaktadirlar
(Luthans, 2010: 125). Psikologlar kisiligi bireyin tiim psikolojik sisteminin biiyiime ve
geligmesini ifade eden dinamik bir kavram olarak tanimlarlar (Robbins, 2012: 134).

Literatiir incelendiginde kisilikle ilgili en yaygin kullanilan tamimlar asagida verilmistir.

¢ “Bir insam digerinden ayiran ve nispeten kalici duygu, diisiince ve davranig
kalibidir’(Buchanan ve Huczynski, 1997: 132).

e “Bir kisinin fiziksel ve sosyal ortamiyla etkilesme bigimini tanimlayan diisiince,
duygu ve davramisin ayirt edici ve karakteristik ériintiileridir’(Atkinson ve dig.,
2002: 454).

e “Bireyler tarafindan sergilenen 6zgiin ve nispeten sabit davranis, diisiince ve

duygu kalibidir”(Greenberg, 1999: 40).

Yukanda verilen tanimlardan yola ¢ikarak kisilik; kalitimsal, cevresel, fiziksel, zihinsel
ve ruhsal 6zelliklerle etkilesim halinde olan bireye 6zgii ve tutarli duygu, diisiince ve
davranis kalib1 seklinde tanimlanabilir. Bunun yaninda bireyin 6ncelikleri, tercihlerd,
zorluklarla miicadele etme tarzi ve gevresi tarafindan nasil algilanmak istedigi gibi

hususlar da kisiligin belirlenmesinde etkili olabilmektedir.

Bireylerin kisilik 6zelliklerinden bahsederken ¢ok sayida sifat kullanilabilmektedir.
Bunlardan bazilari; neseli, kibar, sabirh, sakin gibi sifatlardir. Buradan hareketle
aragtirmacilar kisiligi benzer de olsa bazi noktalarda farkli tanimlamaktadirlar. Kisiligin
karmagik ve dinamik yapis: sebebiyle ortak bir tanimimn yapilabilmesi zorlasmaktadir.
Bu nedenle kisiligi daha iyi agiklayabilmek igin kisiligin 6zelliklerinden bahsetmek
faydali olacaktir (Ozsoy, 2013).



1.2 Kisiligin Ozellikleri

Her bireyi birbirinden farkli kilan belli 6zellikler vardir. Bu durum bireyin kendine 6zgii
ve tutarli davranislarinin bir sonucudur. Davraniglarda tutarlilik bireyin kisa siire icinde
davramslarinda ve belirgin ozelliklerinde degisimin olmamasini ifade etmektedir.
Ornegin bugiin disa déniik bir bireyin yarin da disa déniik olmas1 beklenir. Is ortaminda
rekabetgi olan bir bireyin sporda da rekabetci olacagi beklenir. Elbette bireylerin zamanla
degismesi miimkiindiir. Ancak kisilikten bahsedebilmek icin bireylerin davranislarinda
tutarlibk beklenir (Burger, 2006: 23). Bireyin gecmiste sergiledigi kisilik 6zelliklerini
bugiin ve gelecekte de sergileyecegi beklenir. Bu nedenle bireyin olaylara verdigi tepki
ve diisiince yapisinda kisa siirede degiskenlik beklenemez. Dolayisiyla kisilik 6zellikleri

stireklilik gostermektedir (Greenberg, 1999: 40).

Bireyler bazi durumlarda benzer davranislar sergileseler de kendilerine 6zgii bir takim
ozelliklere sahiptirler. Bu durum bireyi digerlerinden ayirir. Ornegin bireyler, bir tehdit
kargisinda duyulan kaygiyla basa ¢ikabilmek igin benzer yeteneklere sahiptir. Ancak bu
stireclerin nasil kullanildigi, bireysel farklilikla girdigi etkilesim bireysel Kkisiligi
belirlemede rol oynamaktadir (Burger, 2006: 23).

Bununla birlikte kisilik dinamik bir yaptya sahiptir. Bireylerin kisilik o6zelliklerinin
tutarlilik gdstermesi hig degismeyecegi anlamimni tagimamaktadir. Bunun sebebi kisiligin

cevresel faktorlerden etkilenmesidir (Bagaran, 2000: 57).
1.3.Kisiligi Etkileyen Faktorler

Kisilik psikologlarinin birgogu su soruya cevap aramaktadir: Kisilik ne boyutta kalitsal
egilimlerden ve ne boyutta iginde bulunulan gevreden etkilenmektedir? Ciinkii kisiligin
olusmasinda hem kalitimm hem de gevresel faktorlerin etkili oldugu konusunda fikir
birligi bulunmaktadir. Bu nedenle énemli olan bu faktérlerin kisiligi etkileme boyutudur
(Burger, 2006: 383). Kisiligin olugsmasinda birden cok faktor etkili olmaktadir. Bu
faktorler kisilik kuramcilarina gore farkhilik gostermekle birlikte bazi noktalarda ortak
gorisleri bulunmaktadir. Bunlardan bazilari bireyin biyolojik ve fizyolojik yapist, kalitim,
i¢inde bulunduklar1 sosyal yapi, yasadiklart cografya ve ailedir (Erdogan, 1994: 238-239).
Bu faktorler kalitim, gevresel faktorler ve diger faktdrler olmak iizere ii¢ baslik altinda

toplanarak agiklanacaktir.



1.3.1.Kahtim

Kalitim ana rahmine diisiis aninda belirlenen etkenlerdir. Bireyin fiziksel 6zellikleri,
cinsiyeti, yiiz giizelligi, kas yapis1 gibi Ozellikler ebeveynlerden etkilenmektedir.
Kalitimin kisilik 6zelliklerine etkisini 6lgmek adina birgok farkli iilkede dogumda ayrilip
ayrn yetistirilen tek yumurta ikizleri incelenmistir. Kalitim kisiligin olusmasinda etkili
olmasaydi ayn yetistirilen tek yumurta ikizlerinde ¢ok az benzerlik goriilmesi beklenirdi.
Ancak her davrams 6zelliginin birbirine benzerlik gosterdigi ve bu benzerligin biiyiik bir
kismimn genetik etkenlerle baglantili oldugu ortaya ¢ikmgtir. Yaklasik olarak 40 yil nce
ayrilmis ve birbirlerinden uzakta yetigmis ikizlerin aym1 model ve aym renk araba
kullandiklari, ayn1 ismi verdikleri kopekleri oldugu ve ayni yerde tatil yaptiklar ortaya
cikmigtir. Aragtirmacilar genetigin kisilik benzerliginde yaklasik %50, mesleki ve is dist
ilgi alanlarinda %30’ dan fazla etkili oldugunu ortaya koymuslardir (Robbins, 2012: 135-
136).

Cogu psikolog tarafindan biyolojinin insan kisiligi tizerinde etkili oldugu kabul
edilmektedir. Kisiligin biyolojik etkisini kabul etmek dogum aninda sabitlenmesi ve
degismeyecegi anlamina gelmemektedir. “Erkekler/kadinlar boyledir” veya “ben
bdyleyim” gibi ifadeler deneyimi goz ardi etmektedir. Bunun yaninda biyolojinin kisilik
lizerindeki etkisini de hafife almak dogru olmamaktadir. Kisilik 6zelliklerinin kalitimi ile
ilgili yapilan aragtirmalar ebeveynlerden devralinan kisilik ozelliklerinin benzerligini

kanmitlamaktadir (Burger, 2006: 382).

Yapilan incelemelerde kalitimin davranigsal 6zellikler tizerindeki etkisi kagmilmazdir.
Ancak kalitimm kisilige etkisi lizerindeki tartigmalar devam etmektedir. Burada kisiligin
belli oranda kalitimdan belli oranda da cevresel faktorlerden etkilendigini belirtmek
miimkiindiir (Hellriegel ve dig., 1992: 77).

1.3.2.Cevresel Faktorler

Kisiligin olusmasinda ve zaman iginde gelismesinde cevresel faktérlerin etkili oldugu
kagmilmazdir. Kisiligi etkileyen ¢evresel faktorlerin igerisinde aile, grup iiyeligi, icinde
bulunulan sosyal smf, deneyimler, cografi ve fiziki etkenler gibi degiskenler yer

almaktadir (Ozsoy, 2013).

Kisiligi etkileyen faktorler arasinda aile oldukga onemli bir yerdedir. Cocuklar anne

babalariyla benzer kisilik 6zellikleri sergilemektedir. Ornegin utangag anne babalarin



cocuklan da utangac olmaktadir. Benzer sekilde iki kiz kardesin ikisi de hassas ve sefkatli
ozellik gostermektedir. Cocuklarm bu &zelliklerini  anne babadan aldiklan
diistiniilmektedir. Burada sadece genlerin etkisini diisiinmek yanhs olacaktir. Aile
bireyleri ayn1 yasam ortammi paylagmaktadir. Buna baglh olarak ice doéniik olan
ebeveynlerin ev ortami sessiz sakin oldugundan gocuklan da genellikle ice doniik
olmaktadir (Burger, 2006: 387). Kisiligin gelismesinde ailenin maddi durumu,
ebeveynlerin egitim diizeyi, ailenin yapisi gibi faktorler etkili olmaktadir. Bir ailenin tek
gocugu olmakla ¢ok kardesli bir ailede biiyiimek bireyin kigiliginde farkliliklar
olusmasina sebep olmaktadir. Benzer sekilde fakir bir ailede biiyiimekle maddi imkanlar
nispeten daha 1yi olan bir ailede biiyiimek yasam standartlarindaki farklilik sebebiyle
kisilik 6zelliklerinde de farklilik gostermektedir (Hellriegel ve dig., 1992: 79).

Kisilige etki eden diger bir faktor kiltiirdir. Kiltiir bireyin yemek yemesini, giyim tarzins,
konugmasmi, gelenek ve gorenck gibi unsurlarimi etkilemektedir. Bunlar da genel
anlamda bireyin yasam tarzina ve aligkanliklarina yon vermektedir. Dolayisiyla bireyin

kisiligi kiiltiirden etkilenmektedir (Erdogan, 1994: 242).

Kisiligin gelisiminde etkili olan diger bir unsur grup iiyeligidir. Birey hayat1 boyunca ¢ok
sayida gruba dahil olmaktadir. Bunlardan ilki ailedir. Sinif arkadasligi, oyun arkadashg,
calisma gruplar gibi bir ¢ok alan bireyin dahil oldugu gruplara érnektir. Bireyin bu
gruplarda elde ettigi deneyimler kisiliginin olusmasinda etkili olmaktadir (Hellriegel ve
dig., 1992: 79).

Bireyin edindigi deneyimler kisiliginin gelismesinde etkili olmaktadir. Bireyin hayati
boyunca yasadigi iiziintiili ve sevingli olaylar davranislarma ve bunun sonucunda
kisiligine yansimaktadir. Kisilik 6zellikleri tutarli ve degismesi zordur. Ancak bireyin
yasadiklarmn siddeti ve yogunlugu bireyi etkileyerek daha karamsar, i¢ine kapanik ve
hayata kars1 kiiskiin olmasina sebep olabilmektedir. Buradan yola gikarak hayat deneyimi
bireyin kisiligini olumlu ya da olumsuz etkileyebilmektedir (Ozsoy, 2013).

Kisiligin olugmasinda bireyin yetistigi cografi ¢evre etkili olmaktadir. Sicak ve soguk
bolgelerde yasayan kisilerde farkli 6zellikler gérmek miimkiindiir. Bunun yaminda ayni
bolgede nesiller boyu yasayan bireylerin gelenek goérenekleri ve buna bagh olarak
davranislan benzerlik gostermektedir. Bu durum kisiligin gelismesinde cografi ve fiziki

¢evrenin dolayl bir etkisi oldugunu gostermektedir (Eroglu, 2010: 214-215).



Sosyal smifin da kisiligi etkiledigi diisiiniilmektedir. Ust smifta dogup biiyiiyen bir birey
geliri, yasam standardi, sosyal statiisii yiiksek bir meslek se¢me egilimindedir. Ancak alt
simifta dogup biiyilyen bir birey kendi sinifina uygun bir pozisyonda hayatim devam
ettirme egiliminde olabilir (Soysal, 2008: 8).

1.3.3.Diger Faktorler

Bireyin kisilik 6zelliklerini etkilemede internet, sosyal paylagim siteleri, sanal oyunlar,
teknolojik bir takim araglar etkili olmaktadir. S6z konusu imkanlara sahip olan yeni nesil
eski gorece daha az imkana sahip nesillere kiyasla daha farkli davramislar
sergileyebilmektedir. Bu durum dolayli olarak kisiligin gelismesinde etkili olabilmektedir.
Diger yandan sanayilesmeyle birlikte kiiltiirel degerlerde yasanan farklhiliklar da kisiligi
etkilemektedir. Sonug olarak kisiligi etkileme konusunda gok sayida faktorden bahsetmek
miimkiindiir. Genel hatlariyla bu faktorler kalitim ve gevresel faktorler basliklar: altinda
toplanabilir. Kalitim ve gevresel faktorlerin kisilige etkisinin daha iyi agiklanabilmesi

adina daha fazla bilimsel ¢alisma yapilmasinda yarar vardir (Ozsoy, 2013).
1.4.Kisilik Kuramlar:

Kisilik kavraminin daha iyi anlagilabilmesi i¢in birgok aragtirmac tarafindan farkl kisilik
kuramlari ileri siiriilmiigtiir. Literatiirde yer alan kisilik kuramlarindan bazilar1 asagida ele

alinacaktir.
1.4.1.Sigmund Freud’un Kisilik Kurami

Freud’a gore kisilik insan davranislarmi belirlemede birbirleriyle etkilesim halinde olan
ti¢ sistemden olugmaktadir. Bu sistemi id (alt benlik), ego (benlik) ve siiper ego (iist benlik)
olusturmaktadir. Freud’a gore id, kisiligin en ilkel bélimiidiir. Ego ve Siiper ego bu
bolimden gelismektedir. Id yeni dogan bebeklerde yeme, i¢me, diskilama ve acidan
kagmmma gibi temel biyolojik diirtiilerden olusmaktadir. Freud saldirganligin da temel
biyolojik bir diirtii oldugunu ifade etmektedir. Cocuklar diirtiilerinin hemen ve her
durumda karsilanmayacagimi Ggrenirler. Diirtiilerin  doyurulmasinin uygun ortam
saglanana kadar ertelenmesi gerekmektedir. Bu nedenle ego kisiligin gerceklestirilmesi
anlamina gelir. Hangi eylemlerin uygun olduguna ve hangi id diirtiilerinin doyurulacagma
karar vermektedir. Siiper ego ise eylemlerin dogru mu yoksa yanlis mi oldugunu
yargilayan béliimdiir. Siiper ego anne babanin 6diillendirme ve cezalandirmalarina bagl

olarak gelismektedir. Genel bir ifadeyle siiper ego toplumsal degerlerin ve ahlaki



yargilarin igsellestirilmesidir. Bu ii¢ bilesen birbiriyle sikga ¢atigmaktadir. Ego idin
isteklerini ertelemekte siiper ego ise hem idle hem de egoyla catismaktadir (Atkinson ve

dig., 2002: 460).
1.4.2.Alfred Adler’in Kisilik Kuramm

Adler’e gore bireylerin yaptig1 her sey hayattaki engeller tizerinde iistiinliik kurmaya ve
asagilik duygusundan kurtulmaya yéneliktir. Ornegin yiiksek not almak, sporda bagaril
olmak bireyi asagilik duygusundan kurtarmaktadir(Burger, 2006: 152). Fakat baz
gevresel faktorler bireyin istiinlik kurmasina engel olmaktadir. Adler bu faktorleri
fiziksel (sismanlik, cirkinlik), sosyal (egitimsizlik) ve ekonomik (maddi imkansizlik)
olarak siniflandirmistir. Bu faktérlere karsi bireyin davraniglar iizerinde durarak kisiligi

incelemistir(Zel, 2006: 33).
1.4.3.Carl Gustav Jung’un Kisilik Kuram

Jung’a goére bitlin bireyler tarihi incelediginde, gegmisin efsanelerini okudugunda
gecmigin ve bugiiniin benzer deneyimlerine ulagmaktadir. Bunun bireylerin ortak
bilingaltina sahip olmasindan kaynaklandigini ileri siirer. Bireylerin ortak bilincinde anne
imgesi yer aldigindan yeni dogan biitiin bebekler anneleriyle etkilesime gecmektedir.
Benzer sekilde gegmisten bugiine gelen bilingalt: imgelerden dolayi bireyler karanliga ve
tanriya tepki vermektedirler. Jung ortak bilingaltinin bireyin davramslarinda etkili
oldugunu savunmaktadir(Burger, 2006: 156-157). Ote yandan Jung bireyin kisilik
ozelliklerini i¢e doniik ve disa doniik olarak iki farkli kategoride ele almaktadir(Aytac,
2004: 87).

1.4.4.Erik Erikson’un Kisilik Kuram

Erikson’un kisilik yaklasimma benlik psikolojisi adi verilmektedir. Benligin birinci
iglevinin kimlik olusturmak ve bunu korumak oldugunu ileri siirmektedir. Erikson’a gore
kimlik bireyselligin yam sira gegmis ve gelecekle biitiinlik ve siirekliligi saglayan
karmagik bir durumdur. Erikson kisilik gelisiminin yasam boyu siirdiigiinii savunmaktadir.
Tiim bireylerin hayat: boyunca gectigi sekiz asama oldugunu ve bu asamalarmin hepsinin
kisiligin gelismesinde yasamsal onem tasidigim ileri siirmektedir. Bunlar; bebeklik,
ylriimeye baglama, erken g¢ocukluk, ilkokul ¢agi, ergenlik, geng yetiskinlik, yetiskinlik
ve yaghlik asamalaridir(Burger, 2006: 164-165).
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1.4.5.Karen Horney’in Kisilik kuram

Horney’e gore bireyin kisiliginin gelismesinde kaygi ve korku olduk¢a onemli bir
yerdedir. Bireyin davraniglarini kaygi ve korkunun yonlendirebilecegini savunmaktadar.
Ciinkii bireyler kaygiyla basa ¢ikmada ve korkularmi yenmede farkli davraniglar
sergilemektedir. Ornegin bir birey kaygi ve korkulariyla bas ederken insanlardan
uzaklasip i¢ine kapanmay: secebilirken diger birey insanlara yakinlik gosterip disa doniik
olmayi segebilir(Zel, 2006: 34). Bu agidan bireyin kaygi ve korkulariyla miicadele etme
tarzi kisilik 6zelliklerini yansitmaktadir.

S6z konusu kuramlar kisiligin daha iyi agiklanabilmesi i¢in ileri siiriilmiistiir. Ancak
kigiligin Olglilmesi igin belli Ozelliklerin kategorilere ayrilmasi gerekmektedir. Bu

nedenle kisilik modellerine ihtiyag duyulmaktadir(Ozsoy, 2013).
1.5.KISILTK MODELLERI

Bireylerin duygulari, diisiince yapilari, davranig bigimleri, fiziksel dzellikleri, olaylara
bakis agilar1 birbirinden farklidir. Bu farkliliklarin kisilik 6zelliklerinden etkilendigi
soylenebilir (Durna, 2010: 275). Bu bakimdan kisilik 6zelliklerini siniflandirmak ve
olgmek i¢in belli tipolojiler gerekmektedir.

Bu ¢alisma kapsaminda kisilik modelleri arasindan yaygin olarak kabul gormiis A tipi ve

B tipi kisilik modeli ve Beg Faktor Kisilik Modeli ele alinacaktir.
1.5.1.Bes Faktor Kisilik Modeli

“Biiyiik Besli” olarak da adlandirilan bes faktor kisilik modelinin arastirmacilar
tarafindan kisiligin biiyiik bir kismini kapsadigi savunulmaktadir (Atkinson ve dig., 2002:
455). Cok sayida degisik kaynaktan elde edilen veriler dogrultusunda kisiligi olusturan
ozelliklerin gogu bes temel kisilik boyutu etrafinda toplanmaktadir (Burger, 2006: 255).

Bu kisilik modeli nevrotiklik, disa doniikliik, deneyime agiklik, uyumluluk ve sorumluluk
boyutlarindan olugsmaktadir. Asagida her bir boyut kisaca agiklanmastir.

Nevrotiklik: Bu kategoride yer alan kisilerin duygulari agir1 derecede degiskenlik
gostermektedir. Giinliik hayatta yasadiklari olaylar karsisinda diger bireylere kiyasla daha
¢ok stres yasarlar. Uziintii, 6fke, kaygi gibi ¢ok sayida olumsuz duygu gesidi
bulunmaktadir. Arastirmacilar bu duygulardan herhangi birine egilimi olan bireyin

digerlerine de egilimi olabilecegini savunmaktadir. Nevrotiklik diizeyi yiiksek olan
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bireylerde asir1 ve uyumsuz duygusal tepkilere rastlanmaktadir (Burger, 2006; Robbins
ve Judge, 2012; Saltiirk, 2008).

Disa doniikliik: Disa doniik kisiler fazlasiyla sosyal yapidadir. Bunun disinda enerjisi
yiiksek, sicakkanli, iyimser ve girisken yapida olan kisilerdir. Ice doniiklerin bu
ozellikleri géstermemeleri onlara asosyal ve enerjisi diisiikk demeyi gerektirmemektedir.
Bir grup tarafindan yapilan arastirmada ice doniiklerin soguk degil ¢ekingen, uyusuk
degil agir adimli oldugu ifade edilmektedir. Arastirmacilar disa déniiklerin ice doniiklere
goére daha ¢ok sayida arkadasi oldugunu ve bulunduklan sosyal ortamlarda daha aktif
oldugunu ileri siirmektedirler (Burger, 2006; Robbins ve Judge, 2012).

Deneyime Agqkhk: Genis bir hayal giicii olan, yeni fikirlere agik olan, ¢ok yonlii
diisinebilen ve merak duygusunun fazla oldugu bireyleri ifade etmektedir. Deneyime
agiklik boyutu yiiksek olan bireyler gelenek dis1 ve bagimsiz diisiince yapisina sahiptirler.
Deneyime agiklik boyutu diisiik olan bireyler ise gelenekseldir ve yenilikleri degil de
bilineni tercih etmektedir. Deneyime agik bireyler genellikle yenilikgi bilim insanlar1 ve

yaratici sanat¢ilardir (Burger, 2006; Robbins ve Judge, 2012).

Uyumluluk: Bu grupta yardimsever, giivenilir ve sefkatli kisiler yer almaktadir.
Uyumluluk diizeyi yiiksek olan kisiler rekabetten kaginan ve daha gok igbirligini tercih
edenlerdir. Uyumluluk diizeyi diisiik olan bireyler ise ¢ikarlar1 ve inandiklari sey ugruna
kavgay1 goze alirlar. Uyumlu bireylerin sosyal iligkileri oldukca giicliidiir ve uyumsuzlara
kryasla daha az ¢atigma yasamaktadirlar (Burger, 2006; Robbins ve Judge, 2012; Saltiirk,
2008).

Sorumluluk: Oz disiplin boyutu bireyin ne kadar kontrol ve disiplin sahibi oldugunu
gostermektedir. Bu boyutta yer alan bireyler diizenli, planh, kararh ve dikkatlidirler.
Sorumluluk diizeyi diisiik olan bireyler ise dikkat daginiklifi yasarlar ve genellikle
kendisine giivenilmeyen bireylerdir. Bu kisilerin dikkat daginikli§1 nedeniyle isle ilgili
hata yapma ihtimalleri yiiksektir (Burger, 2006; Robbins ve Judge, 2012; Saltiirk, 2008).

1.5.2. A Tipi ve B Tipi Kisilik

A tipi ve B tipi kisilik ilk olarak kardiyolog olan Rosenman ve Friedman tarafindan
gozlemlenmistir. Bekleme salonlarindaki koltuklarin tamirini yapan bir is¢inin
koltuklarin sadece 6n kisminin deforme oldugunu belirtmesi iizerine hastalar1 daha

yakindan tanimak i¢in gbzlem yapmislardir. Hastalarin bekleme salonlarinda gegirdikleri
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zaman i¢inde fazlasiyla kaygili olduklarini ve beklerken zaman gecirmekte zorluk
cektiklerini gozlemlemislerdir. Kendi hastalarindan hareketle yaptiklan incelemeler
sonucunda birbirinden oldukg¢a farkli iki davranis ¢esidi ortaya koymuslardir. Bunlar A
tipi ve B tipi kisilik olarak adlandirilmistir (Griffin ve Moorhead, 2010: 264 ).

1.5.2.1. A Tipi Kisilik Ozellikleri

A tipi kisilik, bireyin hedeflerine ulagmak igin siirekli bir arzu ve ¢aba gdstermesi
durumudur. A tipi kisiler hedeflerine en kisa siirede ulasmak icin kendilerini baski altinda
hissederler. Friedman ve Rosenman A tipi davranig ériintiisiiniin kalp hastalig1 iizerinde
bir risk olusturdugunu savunmaktadir. A tipi kisiler daha yiiksek pozisyonlarda
caligabilmek i¢in digerleri ile siirekli rekabet etmektedirler. Dolayisiyla rekabetgi, hirsh
ve sabirsiz yapidadirlar (Eliasz, 1995: 132).

A tipi kisilik 6zelligi tastyan bireylerin temel 6zellikleri; benmerkezcilik, sabirsizlik, is
odaklilik, basar1 odaklilik ve tezcanlihiktir. Bu bireyler kendilerini siirekli ¢evrelerindeki
insanlarla kiyaslamaktadirlar. Ozellikle basarilarim gevrelerindeki kisilerin basarilariyla
kiyaslayip, digerlerinden daha bagarili olmay: istemektedirler. Cogu zaman heyecanh,
gergin ve aceleci davranislar sergilerler. Bog zamanlarinda bile gevsemekte, dinlenmekte
ve rahatlamakta zorluk yasarlar. Bagarili olma, kendilerine ulagilabileceklerinin cok daha
otesinde hedefler koyma ve gii¢ elde etme gibi istekleri fazladir. Yasadiklar1 olumsuzluk
ve basanisizlik gibi durumlarda agresif tepki verme egilimleri yiiksektir (Raybum ve

Rayburn, 1996; Ozsoy, 2013).

A Tipi Davranis Bicimleri 16 Madde olarak siralanabilir (Friedman ve Rosenman, 1974’

ten uyarlayan Atkinson ve digerleri,2002):
o Iki seyi ayn1 anda yapmak ya da diisiinmek.
e Giderek daha ¢ok faaliyeti daha az zamana sikistirmak.
e (Cevreyl ya da giizel seyleri fark edememe ya da ilgi géstermeme.
e Baskalarindan hizli konugmalarini isteme.
e Sirada beklemeye zorlandiginda ya da ¢ok hizli hareket ettigini diisiindiigii bir
arabanin arkasindan giderken gereksiz derecede dfkelenme.
* ‘Bir seyin iyi olmasini istiyorsan kendin yap’ sdziine inanma.

¢ Konusurken el kol hareketleri yapma.
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e Sik sik diz oynatma ya da parmak tikirdatma.
e Siddetli tonlamalar1 olan konusma ériintiisii ve sikga miistehcen sozler kullanma.

¢ Higbir zaman ge¢ kalmamaya asir1 énem verme.

¢ Higbir sey yapmadan oturmakta zorluk ¢cekme.

¢ Cocuklarla oynarken bile, her oyunu kazanmak i¢in oynama.

¢ Kendi basarilarii da bagkalarinin basarilarim1 da sayilari temel alarak Slgme
(goriilen hasta, yazilan makale sayis1 vb).

¢ Konusurken dudak 1slatma, kafa sallama, yumruk sikma, masaya vurma.

* Daha iyi ya da daha hizli yapabilecegini diigiindiigii seyleri bagkalar1 yaparken
seyredince sabirsizlanma. |

e Hizl goz kirpma ya da tike benzer kas kaldirma.

A tipi davranis sergileyen bireylerin belirgin dzelliklerinden biri “cok fazli diigiinme”dir.
Bunun anlanu aym anda birden fazla seyi diigiinmektir. Ornegin hem telefonla konusup
hem de ayni anda bagka bir isi yiiriitebilirler. Sosyal aktivitelerde bedenen isten uzaklasip
zihnen yine isi diisiinmeleri bu diigiinme tarzina drnektir. Bu nedenle tatillerde bile

gevsemek bu kisiler i¢in olduk¢a zordur (Kunnanatt, 2003: 719).

A Tipi kisiler benmerkezci Ozellik sergilerler. Bagkalarmin soyledikleri ilgilerini
cekmediginde konuyu kendi ilgilerinin gekecegi sekilde degistirirler. Kendi basarilari
digindaki seyleri takdir etmeyi sevmezler. Bu kisiler i¢in islerin yapilmis olmasi,
yapilirken o iglerden keyif alinmasindan ¢ok daha énemlidir. Kendilerini giderek azalan
bir zaman diliminde daha fazla sey yapmaya zorlarlar. Bu durum stres, gerginlik ve
huzursuzluk gibi sorunlara yol agabilir. Bu Kkisilerin rekabet¢i olmalar1 siirekli
¢evredekilerden daha fazla is yapma ve onlardan daha basarili olma istegi dogurmaktadir
(Kunnanatt, 2003: 723).

A tipi kisiler genellikle ge¢imi zor olan kisilerdir. Sevilmekten gok kendilerine saygi
duyulmasina dnem verirler. Eger bu kisiler isten ¢ikarilmigsa bunun sebebi kisisel
basanisizlik degil de is arkadaslar ya da miidiirle olan kisilik catismalaridir (A. Baltas ve
Z. Baltas, 2000: 93).
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1.5.2.2. B Tipi Kisilik Ozellikleri

B tipi kisiler, A tipi i¢in belirlenen 6zellikleri tasimazlar. Bu kisiler sugluluk duymaksizin
rahatlayabilir ve tahrik olmadan c¢aligabilirler. Sabirsiz degillerdir, zaman baskisi

yagsamazlar ve kolay 6fkelenmezler (Atkinson ve dig., 2002: 513).

B tipi kigilerin kati kurallar1 yoktur. Sabirly, rahat ve iizerinde zaman baskisi hissetmeyen
yapilari vardir. Baganli olmak i¢in asir1 hirsh degillerdir. Kolay éfkelenmezler ve tedirgin
olmazlar. Yaptiklan isten zevk almak onlar i¢in 6nemlidir. Isleri konusunda rahat
davranmalar1 onlarda sugluluk duygusu olugturmaz. Diizenli ve sakin calismay tercih
ederler (Pehlivan, 2000: 87). Basari i¢in daha az kayg: duyan, rahat, bos vakitlerinde
kendilerine zaman ayirip eglenebilme yetenegine sahip bireylerdir (Buchanan ve

Huczynski, 1997: 132).

Bireyler genel olarak A ve B tipi kisilik 6zelliklerinden her ikisini de belli oranda
tagimaktadirlar. Bazi bireylerde A tipi kisilik oriintiisii daha yogun bulunurken bazi
bireylerde B tipi kisilik driintiisii daha yogundur. Bu nedenle s6z konusu kisilik tiplerinin
net bir ayrimini yapmak oldukea giigtiir (Ozsoy, 2013).

1.6. Kisilik Bozukluklar

Kigilik bozukluklarim simflandirma konusunda en yaygin kullanilan kaynak Zihinsel
Bozukluklarin Tanisal ve Istatistiksel El Kitabi (DSM)’dir. DSM’nin en yeni hali olan
DSM-V esas almarak kisilik bozukluklan agiklanmigtir. DSM-V’e gére Kkisilik
bozukluklari, A, B ve C kiimesi olmak iizere ii¢ kiimeye ayrilmistir. Asagida her bir
kiimeye giren kisilik bozukluklar1 kisaca ele alinmistir. A kiimesinde Paranoid Kisilik
Bozuklugu, Sizoid Kisilik Bozuklugu ve Sizotipal Kisilik Bozuklugu bulunmaktadir. B
kiimesinde Antisosyal Kisilik Bozuklugu, Borderline Kisilik Bozuklugu, Histeriyonik
Kisilik Bozuklugu ve Narsistik Kisilik Bozuklugu bulunmaktadir. Son olarak C
kiimesinde Cekingen Kisilik Bozuklugu, Bagiml Kisilik Bozuklugu ve Obsesif-
Kompulsif Kisilik Bozuklugu bulunmaktadir (APB, 2013).

S6z konusu 10 kisilik bozuklugu asagida kisaca tanimlanmustir:

Paranoid Kisilik Bozuklugu: Bu tiir kisilik bozukluklarinda siiphe hali, baskalarmin
niyetlerini yanlis olarak yorumlama, yogun bir giivensizlik, huzursuzluk hali, 6fke,

diismanca duygular tasima ve kargisindakine biiyiiklenme duygulari hakimdir. Bu
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durumu yasayan bireylerin i¢ ve dis diinyalarimin bir bélinme iginde oldugu
gozlemlenmektedir. Bu gézlemler sonucu dig diinyalarinda yansittiklan karakter temkinli,
duygusuz, kibirli ve insanlara kars1 giivensiz sekilde iken, i¢ diinyalan ¢ekingenlik,
kendinden siiphe etme ve korku duygularni barindiririr. Paranoid kisilik bozukluklarinda
gosterilen ozelliklerin olusumunu destekleyen siiregler, genetik, erken dénemde yasanan
olumsuz deneyimler, duygusal ve fiziksel olarak ihmal edilme, aile i¢inde mevcut
bulunan gatismalar olarak sayilabilir (Masterson, 2018; Grover ve dig., 2007; Johnson ve
dig., 2000). Toplumda gériilme sikliklar1 % 0.5-2.5 araligindadir. Erkeklerde paranoid
kisilik bozuklugu kadinlara kiyasla daha sik goriilmektedir. 2014 yilinda Tiirkiye’de
yapilan bir ¢alismada paranoid kisilik bozuklugunun yayginlik oram1 % 11,7 olarak
bildirilmistir (Cloninger ve Svrakic, 2000; Dereboy ve dig., 2014).

Sizoid Kisilik Bozuklugu: Diger kisilerle olan iliskilerde ve duygusal yakinlik kurmakta
giicliik yasayan bireylerdir. Sizoid kisilik bozuklugu olan bireyler ¢cok az arkadas edinme,
insanlarla goz temas1 kurmaktan kaginma ve kendileri hakkinda bilgi vermek konusunda
goniilsiiz olmalan ile karakterizelerdir. Cekingenlik ve son derece yiizeysel olarak
goriilen sirh bir duygulanimda bu kisgilerin diger 6zellikleri olarak karsimiza cikar.
Genellikle kendi hallerinde yasarlar ve bagkalariyla etkilesim kurmaktan uzak durmay
tercih ederler. Genellikle yalmz olacaklar aktiviteleri segmeye egilim gosteren bu kisiler,
olduk¢a nadir aktiviteden zevk alirlar. Yalmizca yakin akrabalan ile iletisimde olan
asosyal bireylerdir. Bu kisiler herhangi bir nesne ya da diger bir insanla iligki kurmay
arzulamadiklari i¢in kendilerine yeten bir imaj ¢izerler. Ancak bu imaj oldukgca sahte ve
savunmaci bir kendine yetme imajidir. Kisilik bozuklugunun olusmasinda, aile iliskileri,
mizag, ebeveynlerin yaklasimi ve erken donem nesne iliskileri 6nemli élciide rol oynar.
Sizoid kisilik bozuklugu bulunan erkekler genellikle evlenmezler. Kadmlar ise kendi
tercihleri disinda evlilik yaparlar (Stone ve dig., 2004; Senyuva, 2007). Toplumda
goriilme sikliklar1 %7.5 civarindadir. Tiirkiye’de bu konu ile ilgili yapilmis iki ¢alismada
sirastyla sizoid kisilik bozuklugunun yayginlik oranlar1 % 4,1 ve % 7,9 olarak rapor

edilmistir (Cloninger ve Svrakic, 2000; Ozgetin ve dig., 2008; Dereboy ve dig., 2014).

Sizotipal Kisilik Bozuklugu: Bu bireyler sosyal olarak izolasyon, sosyal yasam kaygis,
esrarengiz diislinme, tuhaf konusma, yanilsama ve siiphecilik 6zellikleri gosterirler. Bu
ozellikler dikkate alindiginda sizofreni hastaligina daha yakin bir gériiniim sergiledikleri

i¢in hala tartigilan bir kisisel bozukluktur. Anormal ve acayip davramislar sergileyen,
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toplumdan kendilerini soyutlayan bireylerdir. Yakin dostluk iliskileri kuramayan,
konusmalar1 belirsiz ve oldukga garip bunun yaninda iliskilerindévkaygl yasayan tiplerdir.
Biiytusel ve telepatik diisiinceleri bulunmaktadir. Bu sebeple toplum tarafindan
dislanmaktan ve asagilanmaktan ¢ekinirler. Bu tip kisilik bozuklugu sizofreni teghisi
konmus hastalarm birinci dereceden kan bag1 olan akrabalarinda daha sik karsilagilan bir
durumdur. Bu durum onlar yalmzhga siiriklemektedir (Gegtan, 2004; Oztiirk, 2004).
Toplumda gériilme siklig1 % 2 ila % 6 arasinda degisiklik gostermektedir. Dereboy ve
dig.’nin yapti1 arastirmaya gore ise normal drneklemde sizotipal kisilik bozukluklart

Tirkiye’de % 15,1 oraninda yayginlik gostermektedir (Dereboy ve dig., 2014).

Anti-sosyal Kisilik Bozuklugu: Antisosyal kisilige sahip bireyler sorumluluk, ahlak ve
baskalarma saygi duygusuna ¢ok az sahiptirler. Bu kisiler tamamen kendi
gereksinimlerine gore davranis sergilerler. Bagkalarmin ne istedigini onemsemezler.
Gereksinimlerinin hemen karsilanmas: i¢in caligir ve diis kmkhigmi kaldiramazlar

(Atkinson ve dig., 2002: 557).

Erken dénemde ortaya ¢gikan davrani§ problemlerinin ileriki yaslarda siirmesi ile baslayan,
saldirganlik, hirsizlik, baskalarina ait mala miilke zarar verme, yasa ve kanunlarla ilgili
sikintilarn yasanmasi, diger insanlarin haklarina kesinlikle saygi duymama, yaptigi kétii
davranislardan 6tiirii pismanlik duymama, diirtiilerini kontrol edip sorumluluk alamama
gibi ozellikler ile karakterize bir kisilik bozuklugu tiiriidiir. Baskalarini yok sayan,
duyarsiz ve yalan sdyleme egilimi yiikksek olan bireylerdir. Insan iligkilerinde kars:
taraftan istifade ederler. Siiper egolar1 gelismedigi igin ve faydaci 6zellikleri yiiziinden
ahlaki degerlere ya da toplumsal normlara énem vermelerini beklemek olanaksizdir
(Meloy ve Yakaley, 2014). Erkeklerde goriilme siklig1 %3-7 arasinda, kadinlarda ise %1
civarindadir. Bu kisiler tamamen kendi gereksinimlerine gore davrams sergilerler.
Bagkalarmin ne istedigini dnemsemezler. Gereksinimlerinin hemen karsilanmasi i¢in
¢aligir ve diis kirkhigimi kaldiramazlar (Atkinson ve dig., 2002). Antisosyal mizaca sahip
olanlarin zor bir diinyaya gelme siireci yasadigi ve dogumdan itibaren bakimindan
sorumlu olan kisi ile kurduklan iliskinin bu kisilik bozukluguna katkisi olabilecegi
belirtilmektedir. Dogumundan itibaren bakimin iistlenen kisi ile kurdugu olumsuz bagm
bu kisilerin nesne ile olan iligkisini olumsuz yonde etkilendigi bildirilmistir. Kendisine
bakmakla yiikiimlii olan kisiyi kendisini rahatlatmayan, yabanci ve giivenilmeyen birisi

olarak kodlayip igsellestirdiginde bu o kiginin saldirgan, narsist &zelliklerini
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gelistirmesine olanak saglayacaktir (Gegtan, 2004). Bu sekilde bir igsellestirmeyle
yetisen bireylerin, igsel olarak kendilerini algilama sekilleri de agresiftir ve diger
insanlara sayg1 duymayi ya da onlarla empati kurmay: kisisel olarak dogru bulmazlar.
Aksine diger insanlar1 egemen ve somiiriicii nesneler olarak gdérmektedirler (Westen ve
dig., 2006). Toplumsal alanda yaygmmlk oram yapilan bir calisma ile % 3,8 olarak
bildirilmigtir (Willebrand ve dig., 2004). Tiirkiye’de 1997 yilinda yapilan klinik bir
poptilasyon galismasinda % 3,8 oraninda oldugu bildirilmistir. Normal popiilasyon
tizerinde yapilan ¢aligmalarda ise yayginlik oran1 2007 de % 4,5 ve 2014’ de % 5,3 olarak
rapor edilmistir (Senyuva, 2007; Dereboy ve dig., 2014).

Smmirda Kisilik Bozuklugu: Bu bireylerde duygulanimda dengesizlik, yalmz olmaya
dayanamama, terk edilme durumuna karsin siirekli tetikte olma, kimlik karisikli1, bosluk
hissi, ideallestirme ve degersizlestirmeyle birlikte kendine zarar verme davranislart
gortilir (Kéroglu ve Bayraktar, 2007). Bazi uzmanlar borderline kisilik bozuklugunun bir
gelisim bozuklugu oldugunu ileri siirmektedirler. Cocuk dogumundan sonraki ilk ayinda
otistik olarak tabir edilen bir donemdedir. 2-8 aylik dénem ise haz veren, 6diillendiren
“iyi kendilik ve iyi nesne” ya da engelleyen, cezalandiran “kétii kendilik ve kétii nesne”
gelisiminin bagladig: siirectir. Yani ¢ocuk kendisi ve nesnesi (diger kisi) arasinda iyi ya
da kotii olduguna dair bir semay1 ¢ikarmaya baglamaktadir. Takip eden 36 aylik periyotta
ise 6nceki dénemlerde sematik olarak olusturdugu bilgiler ile digerlerini biitiinleyerek,
iyi nesne iyi kendilik ya da kotii nesne kotii kendilik ayrimim yapmaya baslamaktadir.
Bu dénemde kisinin yasadigi bir saplanma halinin sorunlarinin ¢éziilememesi durumuyla
iligkili oldugu diigiiniilmektedir. Yani birey iyi nesne ve kotii nesne kavramlarmin
birlestirip biitiinlestirememekte ve bu nedenle iyi-kétii seklinde bir ayrim kullanmaktadir.
Ancak 36 aydan sonraki siirecte bu kavramlarin birlegsmesi olusmaya baslamakta ve bu
sayede iyi-kétii kavraminin bolme etkisi azalmaktadir. Duygusal olarak kinlganlik ve
duygularin diizenlemek konusunda yasadiklari eksiklikler sinirda kisilik bozukluklarinda
goriilen 6nemli 6zellikler arasinda yer almaktadir (Masterson, 2018). Antisosyal kisilik
bozuklugunda oldugu gibi bakimi iistlenen kisi —ki bu genellikle anne- ile cocuk arasinda
kurulan bag, bu kisilik bozuklugu ve bu bozuklugun o6zellikleri agisindan pek gok
aragtirmaci igin dnemli kabul edilmistir. Nesne iligkileri gz oniine alindiginda ¢ocuklarm
yeniden yakmlik kurma dénemlerinde onlara bakim veren kisinin destek saglamayan bir

pozisyonda olmasi bu kisilik bozuklugunun temel etiyolojik unsuru olarak goze
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carpmaktadir. Toplumda gériilme sikligi ise genel popiilasyonda yaklasik %2°dir. Klinik
ortamda yapilan ¢aligmalarda ise % 20 olan bu oran tiim kisilik bozukluklar arasinda %
30-60 gib1 yiiksek bir orana sahiptir (Cloninger ve Svrakic, 2000). Tiirkiye’de yapilan
calismalarda ise klinik ortamda 1997 senesinde % 10,2 olarak belirtilmis, 2008°de ise bu
oran %7,7 olarak rapor edilmistir. (Ozgetin ve dig., 2008). Normal popiilasyon i¢inde
sinirda kisilik bozuklugunun oranma bakildiginda ise 2014 yilinda yapilan galismada %
13,5 olarak bildirilmistir (Dereboy ve dig., 2014).

Histrionik Kisilik Bozuklugu: Etrafinda bulunan kisilerden siirekli olarak ilgi gérme,
ilgi odag1 olmadiginda huzursuz olma, yiizeysel olarak duygulamim, fiziki gériiniimii
kullanma, insan iliskilerinde olmasi gerekenden daha yakin daranislar sergileme, ayartici
ve bastan ¢ikaric1 olmaya ¢aligma bu kisilik bozuklugu ile karakterize dzelliklerdir. Bu
kisilik bozukluguna sahip bireylerin duygusalliklar1 ve ayartic1 davranislar aile icinde
ozellikle baba-kiz iligkisinde bastan ¢ikarici bir tutumun olmasindan kaynaklanmaktadir.
Bu nedenle kendilerini ¢ekici hale getirmek i¢in ugragirlar. Kendilerine olan ilgiyi siirekli
kilmak i¢in rol yapma, fiziksel goriniimlerini 6n plana ¢ikarma gibi yollara
bagvurmaktadirlar. Toplumun genel popiilasyonunda yaklasik olarak %2-3 arasinda
gortilmektedir. Klinik 6rnekleme gruplarinda ise bu oran % 10-15 arasinda bildirilmistir
(Cloninger ve Svrakic,2000). Kadinlarda erkeklere kiyasla daha sik goriilmektedir.
Tiirkiye’de normal popiilasyon ile yapilan ¢alismalarda yayginlik oram1 % 6,7 olarak
rapor edilmistir (Dereboy ve dig., 2014). Klinik 6rnekleme ¢alismalarinda ise 1997°de %
5,2008°de % 5,7 olarak bildirilmistir (Ozgetin ve dig., 2008).

Narsistik Kisilik Bozuklugu: Kendilerini bagkalarindan daha énemli ve iistiin géren
kisilerdir. Elestirilere duyarsiz, teshirci, kendini biiyiik goren, gérkemli olduguna inanan,
abartili ve sisirilmis benlik saygisina sahip, benmerkezci ve baskalarinin yasamina son
derece duyarsiz kisiler narsisistik kisilik bozuklugu skalasinda yer alirlar. Kendi
¢ikarlarini diigiinen davranislar sergilerler ve kndilerini fazlasiyla begenen ve kibirli
yapilart vardir (Masterson, 2018). Diger insanlarla iliskilerinde bir siireklilik
bulunmamas1 ve duygusal diizenlerinden eksiklikle kurulan iliskilerinin niteliklerinin
olusumunu etkiler. Erken ¢ocukluk donemlerinde ebeveynlerin ¢ocuklarinin dzelliklerini
asir1 abartma, yiiceltme, davranig ve yaklagimlarimin gereksiz biiyiiklenen bir 6z benlik
duygusunu beslemesi, bu kisilik bozukluguan katki saglamaktadir. Aym1 zamanda

ebeveynlerin yeterli empatik yaklasim gosterememeleri, biiyiiklenmis 6z benlik
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(grandiose-self) duygusuna g¢ocugu daha fazla siiriiklemektedir (Oztiirk, 2004). Klinik
orneklemelerde yayginlik orant % 1 ila % 17 arasinda degisim gostermekle birlikte, klinik
olmayan Orneklemelerde ise bu oran % 20’lere ¢ikmaktadir (Ronningstam, 2010).
Tiirkiye’de normal popiilasyonda yayginligi 2007 yilinda yapilan bir ¢alismada % 4,9
olarak bildirilmistir (Senyuva, 2007). Narsisistik kigilik bozuklugunun Tiirkiye’de klinik
durumlarda goriilme siklig1 % 2-16 arasinda genel popiilasyonda ise % 1 civarindadir

(Oztiirk, 2004).

Cekingen Kisilik Bozuklugu: Kisilik 6zellikleri arasinda reddedilmeye karsi agini
duyarhlik, sefkat ve ilgi arzusu, kolaylikla incinme, utangaglik, kendine giivensizlik,
disiik kendilik degeri, kendi diinyalarinda yagama ve sosyal ortamlardan kaginma yer
almaktadir (Masterson, 2018). Elestirilmekten ve begenilmemekten korktuklari igin
sosyal 1iliski kurmaktan kagman kisilerdir. Ancak sevildiklerinden emin olduklarinda
insanlarla iliski kurabilmektedirler. Cekingen kisilik karakteri fobik nevrozlarin bir
yansimasi olarak dugiiniilmektedir. Psikodinamik yaklagimlara gore diisiik benlik saygisi
ve yetersizlik duygusu nedeniyle bu kisiler yakin iligkilerden ve sosyal ortamlardan adeta
kagmaktadir. Alay edilme korkusu, asagilanma, reddedilme gibi cevresel etkilerin
yaninda genetik yapmin da bu duruma katkisi vardir. Diinyada genel popiilasyonda %
0,5- % 1 oraninda yayihm gosterirken, psikiyatri klinik hastalarinda % 10 oraninda
yayginlik rapor edilmistir (Cloninger ve Svrakic, 2000). Tiirkiye’de normal popiilasyonda
yapilan bir ¢alismada % 6,2 yayginlik oranina sahip oldugu belirtilmistir (Dereboy ve
dig., 2014).

‘Bagimh Kisilik Bozuklugu: Kendi baglarna karar alamayan, alacaklar1 Kkararlarda
bagkalarina asir1 bagli kalan, kendilerine pek fazla giiven duymayan, iliskilerinde boyun
egici tarafta bulunan, bagimsiz sekilde kendi diisiincelerini ifade edemeyen, baskalarmin
distincelerini sorgulamak yerine onaylamay1 tercih eden, uysal yapida kisilerdir.
Kendisini diisiinmeyen ve yalmz kalmaktan hoslanmayan yapilar1 vardir. Insan
iligkilerinde somiiriilme egilimleri yiiksek olan bireylerdir. Bagimh kisilik bozukluguna
sahip bireylerin baglanma kurami dikkate almdifinda ¢ocukluk donemlerinde
ebeveynleri ile kurduklar iliski olduk¢a 6nemlidir. Ebeveynin asir1 korumaci ve ilgili
tavirlar1 gocuklarin bagimsiz olmasini engellemektedir. Bu durum gogunlukla ¢ocuklarin
bagimsizlik durumunu bir giivensizlik tehdidi olarak algilamas1 olarak karsimiza

¢ikmaktadir. Toplumun normal popiilasyonunda goériilme siklifi yaklasik %2,3 olarak
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bildirilmistir (Mosterson, 2018). Tiirkiye igin ise normal popiilasyonda goriilme siklig
2007°de yapilan bir arastirmaya gore % 2, 2014 yilinda yapilan bir arastirmaya gore %
5,2 olarak rapor edilmistir ($enyuva, 2007; Dereboy ve dig., 2014).

Obsesif-Kompulsif Kisilik Bozuklugu: Asir1 diizenlilik, saplantili bir hal, kararsizlik,
erteleme, ince eleyip sik dokuma, istif¢ilik egilimi, suratsiz bir durus, miikkemmelliyetcilik,
katilik, inatcilik sik goriilen 6zellikleri arasinda yer almaktadir (Oztiitk, 2004). Ozel bir
degeri olmayan eskimis ve degersiz esyalar1 bile atmakta zorlanmirlar. Para harcama
konusunda cimridirler. Elestirilmekten hi¢ hoglanmazlar ve hataya tahammiilleri yoktur.
Ayrintilara ¢ok fazla takilan ve kati kurallann olan kisilerdir. Cocuklarin anal
dénemlerindeki saplanma cimrilik, inat¢ilik ve asir1 diizen gibi 6zelliklerin bozulmasinda
ve bu yonde gelisim gosterilmesinde etkili olmaktadir. Toplumda genel popiilasyonda
goriilme sikhg yaklasik %1°dir, klinik popiilasyonlarda ise % 3-10 arasinda bir orana
sahiptir (Cloninger ve Svrakic, 2000). Erkeklerde daha sik goriildiigii sdylenmektedir.
Tiirkiye’de normal popiilasyonda 2014 yilinda % 14,1, 2007 yilinda ise % 6,1 olarak
bildirilmistir. Klinik 6rneklemde yayginlik oran1 ise % 19,3’tiir ( Senyuva, 2007; Ozgetin
ve dig., 2008; Dereboy ve dig., 2014).

1.7. Kisiligin Karanhk Yonii

Kisiligin karanlhik yo6nii narsisizm, Makyavelizm ve psikopatiden olusmakta “Karanlik

Uglii (Dark Triad)” olarak adlandirilmaktadir (Paulhus ve Williams, 2002).
Asagida her bir yap1 kisaca agiklanmigtir.

Makyavelizm: Makyavelizm kavram Italyan siyasetci ve yazar Niccola Machiavelli’ye
dayanmaktadir. Ancak Psikoloji alaninda Makyavelizm Christe ve Geis’m (1970)
¢alismasindan sonra bir kisilik 6zelligi olarak incelenmeye baglanmistir. Makyavelizmi
en 1yi gekilde ifade eden temel kavram “amaca ulasan her yol mubahtir” bakis agisidir.
Bu baglamda Makyavelist kisilik 6zelligine sahip olan kisiler, bireysel amaclarin
gergeklestirebilmek igin yalan, hile, kurnazlik ve dalkavukluk gibi taktiklere
bagvurmaktadir. Makyavelist bireylerin insan iligkileri genellikle yiizeysel ve ¢ikar
odakhdir. Bagkalarina ¢ogu durumda tam anlamiyla giivenmekten kaginirlar ve sirlarii
bagkalarina anlatmak onlara akillica gelmez. Amaglarina ulasmak icin etik dis1 islere
basvurma ve geleneksel ahlaki ihlal etme gibi araglara basvurabilirler (Christe ve Geis,

1970; Harms ve Spain, 2015).
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Narsisizm: Narsisizm, Yunan mitolojisindeki bir efsaneye dayanmaktadir ve en sade
haliyle “kisinin kendine hayran olmasini” ifade etmektedir. Narsistler, bencil, bagkalarini
kiigiimseyen, kendini essiz ve ¢ok degerli hisseden, bagkalar1 iizerinde otorite kurma
egilimi yiksek, kibirli, gosterisi seven kisilerdir. Bu kisiler genellikle kiskang, elestiriye
kapali, amag odakli ve insan iligkileri yiizeyseldir (Furnham ve dig., 2013; Jonason ve
Webster, 2010)

Psikopati: Psikopat olarak degerlendirilen kisilerin en belirgin 6zellikleri empati
duygusundan yoksun olmalari ve vicdan eksikligidir. Bu kisiler ¢ogu zaman bencil, amag
odakli, umursamaz, duygusuz ve duyarsizdir. Baskalarimn aci ve kaygilarmi
umursamazlar hatta ger¢ek anlamda bagkalar1 i¢in {iziinti duymazlar. Sadece sosyal
iligkilerini devam ettirebilmek igin cevreye merhametli ve duyarliymis gibi
goriinmektedirler. Ancak esasen bu kisiler, manipiilatif, bencil, ¢ikarci ve digerkamliktan

uzak kisilerdir (Babiack ve Hare, 2006; Jones ve Paulhus, 2014).
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BOLUM 2: SINEMA VE TOPLUM

Bu ¢alismada ele aliman sinema filmlerindeki muhasebeci karakterlerin toplumsal acidan
yarattig1 bir takim etkiler mevcuttur. Sinemanin insanlar tizerinde hali hazirda yarattig1
etkiler bilinmekle birlikte, gelisen teknoloji goriintii sistemlerinin bu etkileri hangi

seviyelere ¢ikardig: yapilacak ¢aligmalar ile gozlemlenebilir.

Toplumun izledigi ve maruz kaldig1 seylerin etkisinin altina girmesi sosyoloji bilim
dalimin konusu olarak incelenirse de sinemanin insanlar iizerinde yarattig1 etkinin
fazlahgimdan soéz etmek abartih olmaz. Diinya sinemasinda 6ncelikle Hollywood
yapimlari basta olmak iizere kitlesel ve bireysel olarak sinemanin insanlar iizerinde biiyiik

bir etkisi oldugu sdylenebilir.

Sinemanin tarihi ve toplumsal olarak etkilerinin yillar iginde nasil bir degisim
gosterdiginin ele almabilmesi igin ¢aligmanin ikinci boliimii toplumsal olarak sinemanimn

tanimm ve tarihi, gelisimiyle birlikte mevcut etkilerini ele almaktadir.
2.1. Sinemanin Tanimu ve Tarihi

Bugiiniin diinyasinda film ve sinema kavramlarin1 duymamis ya da bunlara agina olmayan
insan bulmak olduk¢a zordur. Kitle iletisim araglarinin en giigliisii olan televizyonun
ortaya ¢ikisi ve tiim diinyada yayginlagmasiyla birlikte sinema, film ve sinema filmi
kavramlarinin bilinirligi artarak devam etmektedir. Ilk olarak sinema 19. yiizyilin son
¢eyreginde ortaya ¢ikmis sanat dallarinin giincel olanlarindan biri olarak kabul edilebilir.
Gergek hayat, idealize edilen bir senaryoyu yahut hayal edilen bir durumu yansitmak
lizerine kurgulanan sinema filmleri, bu sanat dalinin egitimini almus kisilerce hazirlanarak
toplumlara sunulup her gegen giin daha fazla bireye ulasmasi saglanmaktadir. Bir sinema
filmi oldukga yaygin olarak, egitim almamis bir bireyin kolaylikla anlayabilecegi, her
kesime hitap eden hareketli resimler ve miizik, sdz, yazi gibi yardime1 ogelerle
desteklenen bir kitlesel aragtir. Kopyalanabilir ve birden fazla yerde aym anda
gosterilebilir olmasi da filmde ele alman duygunun tiim bireyler tarafindan

paylasilmasina olanak saglamaktadir (Tezcan, 2012).

Birden fazla tanimi olmakla birlikte sinema “ bir kavrami uygun bigcimde anlatan
goriintilerin yer aldig1 film pargas1” seklinde ifade edilmektedir (Ugurlu, 1992). Bir

bagka tammda ise yine “renk, 151k, ses ve hareket gibi 6geleri kapsayan ve gesitli
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kimselerin rol aldi biitiinlesik bir sanat bigimi” geklinde ifade edilmistir (Tezcan, 1994).
Sinema filmi, “bir sinema salonunda ses ile desteklenen devinimli gériintiiler dizisi”
olarak Ozon (1985) tarafindan tanimlanmistir. Arnheim ise (2002) sinemay: “gergekligin
mekanik bir yeniden iiretimi” seklinde tanimlamaktadir. Cok fazla bilesene sahip olan
giincel sanat dah sinema, tek basina bir sanat eseri, bir haberlesme iiriinii ya da bir sanayi
eldesi olarak degil, bunlarin timii ve daha birgoklarim kapsayan bir dal olarak

goriilmektedir (Tezcan, 1994).

Insanlarmn elde ettigi bilgiyle iiretilmis mevcut kesiften daha tesini sunan sinema, hayali
kurulan yeni diinyalarm, yasam kogullarinin, farkli karakterlerin, bireylerin
bilingaltindaki gizemlerin ortaya ¢ikarildig: bir sanat dali olarak tarihsel seriivende yerini
almaktadir. Sinemanmn biiyiilii diinyas: insanlara $zendikleri ve yapmay1 arzu ettikleri
hayati kolaylikla gosterirken, bu durum seyirciye bir tatmin ve rahatlama saglamaktadir.
Bilingli olarak riiya goriilmesi seklinde tanimlanmasi belki de abartih bir durum
olmayacaktir. Tiim diinyada toplumsal olarak kitleleri etkileyen bu sanat dalinin insanlara
ulagsmasina yardim eden her unsur, kisilere yeni bir karakterin heyecanmi, beklentilerin
ylikselmesini ve bu sayede olusan arz-talep ortammim kazancim hissettirmektedir.
Filmleri izleyen, izleten ve olugmasi i¢in uygun sartlar1 saglayan oyuncusundan
yonetmenine herkes i¢in oldukga karli bir olusum haline gelmistir. Kendi kiiltiiriinii
yaratan sinema filmleri maddi ve manevi bir kazang ile beraber avantaj ve dezavantajlari
olan onemli bir sektorel sanat dalina déniigmiigtiir. Gelisen teknolojinin, salonlara bagli
kalmadan sinema filmlerini ev ortaminda ve hatta giinliik hayat akis1 i¢inde ekstra zaman
ayirmadan izleyebilecek hale gelmesi de bu sektdrel sanat dalina meveut sartlarda katki

sagliyor gibi goriinmektedir (Diken ve Lausten 2010).

Konulan itibariyle bakildiginda galismada ele aldigimiz filmler dahil olmak iizere,
basladig tarihten itibaren gekilen filmlerin insanlara iletebilecegi konularin smir1 yoktur.
Bir sinema filminin i¢inde barindirdigr seyler dogal gevre diisiiniildiigiinde gercek
materyallerdir ve kisacas: tiim hayati olgular sinemanin konusunu olusturur (Ugurlu,
1992). Oldugu gibi almabilecek bu hikayelere sanatcilarm kendi hayal giiciinden
eklentiler yaparak sunmasi sinemanin alisilagelmis bir yoniidiir. Film konularmin
cesitliligi, ¢ekildigi toplumu yansitmasi ve bireylerin yasam &ykiilerine benzemesi
sinemanin izleyici tizerindeki etkisinin artmasina neden olmaktadir. Bir sinema filminin

konusu akimi ya da tiirii ne olursa olsun her biri “isledikleri karakter ile birlikte izleyici
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kitlesindekilerin kendi yasamlarmi ve diinyay: yeniden anlamlandirdiklari bir yolculuga
¢tkmalarina olanak saglar” (Clarke, 2002). Sinema birgok sanat dalmi sentezleyerek
ilerleyen bir gelisim gosterdiginden, diger sanatlarinda bu durumdan oldukga fazla fayda
sagladigi soylenebilir. Ortaya ¢ikisindan bu yana sinema farkli medeniyetlerce bulunmus
tirlii sanat dallanyla etkilesim i¢inde olmus ve “bu sanatlar ile dollenerek gelisme
gostermistir” (Bazin, 1966). Bu sanat dalinin dogmasi ve olusmasimn yan1 sira gelismesi
ve giniimiizde bulundugu seviyeye nasil geldiginin irdelenmesi i¢in 6ncelikli olarak

insan faktoriiniin etkilerinin detayl bir sekilde incelenmesi gerekir.

Sinema sodzciigli, sinematografi s6zciigiinden alinarak kisaltilmis ve Lumiere Kardesler
bulduklart yeni aygita sinematograf adin1 vermislerdir. Yunanca kinena, atos: devinim,
hareket graphien: yazmak sozciiklerinden olusan sinematograf, “devinimi yazan, hareketi
saptayan anlamia gelir. Sinematografi ise “devinimi yazma, hareketi saptama” anlami
tagimaktadir. Paris’te 1895 yilinda gosterilen ilk film Lumiere Kardeslerin, Arrival of the
Train in La Ciotat Station (Trenin La Ciotat Istasyonuna Gelisi), izleyicilerin
koltuklarindan firlayarak kagmasina neden olan ve perdeyi yavas yavas kaplayan bir
trenin gelisini anlatmaktadir. Sinemanin mucidi olan Lumiere Kardesler disinda sinemaya
bulug anlaminda katki saglayan herkes, sinemanin barindirdigi unsurlara hareket, canlilik
ve yagam kavramlanyla ilgili adlar vermeyi daha uygun bulmuslardir. Bu tutumun
glniimiizdeki yansimasi olarak ise Amerika Birlesik Devletleri’nde siklikla kullanilan
“motion picture, moving picture (movie)”: devinimli resim kavrami da hemen her iilkede
bilinmektedir (Oz6n, 2008). Zaman i¢inde sinema sOzcligii, bir mekan adi tlim endiistrinin
ad1 olarak kullanilmaya bagslansa da bizi ilgilendiren ana kavram hareketli, devinimli
resimlerden olusan film kavraminin ortaya ¢ikigidir. Devinimi saptamak ve aktarmak,
insanlarin ylizyillardan beri diisleyip, ardina diisiip de bir tiirlii gelistiremedigi bir 6zlemi
dile getirmektedir (Ozon, 2008).

Sozliikte kelime manasina bakildiginda sinema kavramu igin dort farkli tamimla

kargilasilir:

1) Izleyici topluluga film gosterecek salonu bulunan ve bu is icin 6zel olarak yapilan
yapL.

2) Bir giizel sanat dali olarak gosterilmeye uygun olan filmleri izleyici i¢in gosterme

ve yaratma sanati.
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3) Sanat dalinin niteligini tagiyan kisilerin kuruluslarin ve ¢alismalarin tamamu.
4) Ilgi geken olay ya da ortam (Piiskiilliioglu, 2004).
Bagka bir sozliik kaynaginda ise karsimiza daha teknik bir kavram ¢ikmaktadir;

“Bir 131k kaynagindan ¢ikan 1sinlanmn, iizerinde resimler bulunan bir film seridinden
gegirerek bunlarla bir ekran iizerinde devinimli gériintiiler meydana getiren goriinimdiir
(Agakay, 1969). Bu tanimlardan da anlasilacag: gibi sinemanin ana kavrami ve tanimmin
olusumu devinim, hareket olgulariyla biitiinciil bir iliski icindedir. Sinema tarihsel
sertivende anlam ve icerik olarak gelismekte ve siirekli yenilenmektedir. {1k insanlarin
gordiiklerini magara duvarlarina ¢izmesiyle baglayan bu siirecin kalintilari 1879°da
Ispanya’nin Altamira Magarasi’nda ortaya cikarildi. Bizon, at, geyik gibi hayvanlara ait
bu resimlerin benzerlerine Fransa’nin Lascaux Magarasi’nin duvarlarindan da rastlandi.
Insanlik tarihinin baslamasiyla birlikte belki de canlandirma sinemasi i¢in atilan ilk

tohumlarin bu resimler sayilabilecegini séylemek yanlis olmaz (Teksoy, 2009).

Tas duvarlar ve sinema perdesinin bu noktada ortak yam insanlarm gordiiklerini
aktarmaya duyduklan ihtiyag olarak agiklanabilir. Kisisel olarak tatmin saglamak icin
yapilan bu aktarma bireyler arasindaki iligkileri etkilemesi agisinda da olduk¢a 6nemlidir.
Magara duvarmna ¢izilen resimlerin hareket kazanmis halleri icin belki de Hacivat ve
Karagéz ornek goriilebilir. Gélge oyunu igin devinim igerigi dolayisiyla sinemanin atasi
benzetmesini yapmak belki fazla olabilir ancak bu doniisiim 6ncelikli tiyatroya ve daha
sonra da sinemaya gecisi saglamistir. Resimlerin hareketli olarak oynatilmas1 déniistimii
farkli sanat dallarin1 ve onlarin tiirevlerini zaman igerisinde olusturmustur. Antik Yunan
tiyatrosu ve dans, hareket igeren sanatlar olarak tarihsel donemlerin baslangicindan beri

var olsa da dogadaki tiim hareket ve eylemi aktarma becerisine sahip degillerdi (Ozon,
2008).

Ortaya ¢iktig1 donemden sonraki yirmi yil i¢inde bilyiik bir gelisim gosteren sinema
1800’1ii yillarin sonunda bir yenilik olarak kabul gérmekteydi. Ancak 1900’lerin basinda
izl ilerlemesi bu yeni sanat dalini yerlesik bir endiistri haline getirmisti. Film olarak
gosterilen ilk hareketli sipsaklarin uzunlugu yalmzca bir dakikaydi. 1905 senesinde kural
olarak belirlenen bir durum ile bes ila on dakika uzunlugunda olmalar1 gerekliligi dogdu.
Kamera agilarmin degismesi ve oykiileri anlatmak i¢in farkli temalarin kullanilmaya

baslanmasi da bu tarihlere rastlar. Takip eden 5 sene iginde ilk uzun metrajli filmlerin
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cekilmesiyle, bu yeni sanatin ne kadar hizli ilerleme gosterdigi de acikca goriilmiis oldu.
Ayni zamanda daha kompleks 6ykiileri agamalarla ele almak konusunda yeni gelenekler
ortaya ¢ikt1. Filmlerin yapim ve gosterimleri ucuz sirk eglencelerinin arasinda yayimlanan
ya da sadece sarkili gece eglencelerinin i¢inde gosterilen degisik bir sey olmaktan

¢ikmist: (Nowell ve Smith, 2003).

Bu hizli gelisim sonucunda potansiyel bir endiistrinin varligi farkedilmis, maliyetin
artmasiyla daha kaliteli iglerin ortaya kondugu goriilmiistiir. Her gecen giin daha fazla
insana hitap eden sinema biiyiik kentlerde diinyanin bir ¢cok bélgesine filmler satan, bu
filmleri kiralayan biiyiik prodiiksiyon ve dagitim girketlerini ortaya ¢ikarmis, bu dagitilan
filmleri gostermek igin 6zel mekanlar tasarlanmaya baglanmistir. Oyle ki 1910 yilindan
Once Paris, Londra ve New York en 6nemli sunum merkezleri iken artik Los Angeles

yani “Hollywood” en 6nemli merkez haline gelmistir (Nowell ve Smith, 2003).

Sinemanin tarihini anlatirken endiistrilesme bashgina ayrica deginmek gerekir. Yeni bir
sanat dalinin bu denli hizli ilerlemesi, eckonomik hayata ve toplumsal yagamin i¢ine hizla
entegre olmasini gerektirmistir. Basili medya iletigim araglarinin geligiminin yavagligima
bakarak film ve sinemanin gelisimin ne denli hizli oldugu daha net olarak anlasilabilir.
1986 yilinda Ingiltere’de ilk sinema agilirken 1914 yilina gelindiginde sadece Londra’da
500’den fazla sinema agilmist1. Her kesimden insanin alabilecegi fiyatlara satilan sinema
biletleri 1920’lerin sonunda ¢alisma saatlerinin azalmasi ve igsizligin artmasi ile

sinemaya giden izleyicilerin kitlesel sekilde artmasina sebep oldu (Giddens, 2012).

Giinlimiizde filmlerde yer alan oyuncularin mesleki olarak bir is sahibi olmast durumu
soz konusudur. Farkli meslek gruplarinin ortaya ¢ikmasi ve calisma saatlerindeki
farkliliklar da sinema izleyicisinin ilgisini arttirmugtir. Islenen konular ve icerikler de
duyulan ilginin artmasi i¢in sayilabilecek sebeplerdendir. Son dénemde sinema adina
yapilan hemen her sey daha fazla iiretmek ve izleyici kitlesinin tiiketici olarak sinema
salonlarim doldurmasim amaglamak i¢in organize edilmektedir. Bir sektér haline gelen
sinema pazarina diinyanin farkli iilkeleri farkli donemlerde hakimiyet kurmus ve kendi
sistemlerini bu sayede olusturmuglardir. Tiim bu rekabet iilkelerin milli olarak kendi
kiiltiirlerini  yansitan bir olusum yaratmalarin1 desteklemistir. Ornegin ABD’de
Hollywood, Hindistan’da Bollywood ve Tiirkiye’de Yesilgam gibi kiiltiirel

isimlendirmeye gidilmistir.
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Kronolojik olarak sinema siire¢lerini anlatan Monaco’ nun (2002) olusturdugu takvim su

sekilde ozetlenebilir;

Tarih 6ncesi sinema doénemi, filmlere uyarlandiginda énemli etkilere sahip olan
diger sanatlarin farkli yonlerinin evrimini ve sinematografyanin gelisimini igerir.
1896 ve 1912 yillan arasinda ekonomik bir sektor degeri kazanan sinema, bu
dénemin sonunda uzun metrajli ilk sinema filmlerini gérdiigiimiiz donemdir.
1913 yilinda baglayip 1927 yilina kadar gecen siiren sessiz sinema dénemini
igerir.

1928-1932 yillarinda diinya sinemasi ekonomik ve teknolojik agidan bir gegcis
donemi yagsamigtir ve bu dénem ¢ok 6nemli kabul edilmez.

1942 yihna kadar gegen siire Hollywood sinemasi i¢in “altin ¢ag” olarak
adlandirilan doénemdir. Filmlerin 6nemli ekonomik bagarilar elde etmesiyle
bilinir.

Televizyonun sinemaya meydan okumasiyla, 2. Diinya Savasi’ndan sonra
baglayan bu dénem 1947 ile 1959 yillar1 arasina denk gelmektedir. Artan bir
enternasyonalizm ile Hollywood sinemasinin hakimiyeti ortadan kalkmaya
baslamistir.

60’larin baginda Yeni Dalga akimimmin Fransa’da ortaya ¢ikisi, 60-80 yillarini
kapsayan yedinci donem olarak ifade edilebilir. Yeni Dalga akimi teknolojik
gelismelerin  ve sinemanin 6zellikle toplumsal ve politik olaylara yeni
yaklagimlar ile tiim diinyada yayilim gostermeye basladi.

80’li yillarin bagi ile Yeni Dalga akimi yerini postmodern sinema diye

adlandirabilecegimiz yeni bir dénemin baslangicina birakmistir. Giiniimiizde

varhigini siirdiiren postmodern sinema akimiyla birlikte filmler, farkli eglence ve

kitlesel iletigim araglarinin bir pargasi olarak goriilmektedir.

Bazi aragtirmacilara gére ii¢ temel iizerine kurulmusg olan sinema (Monaco, 2002), politik,

ekonomik ve estetik agidan incelenmektedir. Gosterime giren bir filmde yapiyr anlamak

i¢in bu unsurlar ve filmin yapim asamalar1 dikkate alinmaktadir. Bu ii¢ ana etkenin uzun

metrajl filmlerin yapilmasina bu filmlere olan ilginin artmasma ve kazang boyutundan

ekonomik kazanim elde edilmesine olanak saglamistir. Tiim bu kronolojik yapilanmayi

en iyi ve anlasilir sekilde 6zetleyen Oguz Adanir sunlar sdylemistir:

28



“Sinema, Batida ortaya ¢ikmis ve éncelikle bir ciraklik (1895-1915), daha sonra bir
kalfalik (1915-1920/1925), sonrasinda ustalik (1920/1925- 1935/1940) ve nihayet bir
sanatkarlik donemi (1935/1940- ? ) yasamis ve yasamayr da siirdiirmektedir. Bu
boliimleme dogal olarak giiniimiiz sinemasmin kavramim ve kosullarimi diisiinerek

yapilmis bir boliimlemedir (Adanir, 2003).
2.2. Sinemanin Kiiltiirel ve Toplumsal Etkisi

Oncelikle kiiltiir kavramini1 tamimlamak gerekirse, giinliik hayatta gosterilen nezaket ve
kibarlik, bilgi sahibi olmak, bedeni egitebilmek, farkli sanatlarla ugras: ve medeni olmak
gibi birgok anlama geldigini s6ylemek dogru olacaktir. Insanlar tarafindan iretilen ve
diger bireylere aktarihrken degisebilen idealizesi kisiden kisiye degisen bir yasam
mentoru da denilebilir. Kiiltiiriin farkli anlam ve terimler iirettigi diisiiniildiigiinde sinema
sanat1 kiiltiirel bir takim 6zellikleri tasimaktadir demek yanlis olmaz. En yeni sanat

dallarindan birisi olan sinema sanatim kiltiirden ayri olarak diisiinmek yanhstir (Saatgi,

2010).

Ashinda sosyolojik agidan ele alindifinda Kiiltiiriin en 6nemli unsuru davranis
ortintiileridir. Aym davranis1 tekrar eden bireylerin bu tekrarlar1 yoluyla bicimlenmis
kiiltiirel olusumlara davranig oriintiisii denir. Toplumsal olarak bu davranislarin belirli
bigimleri mevcuttur ve genel olarak bu davranislara uyulmas: durumunda sikinti
yasanmayan siiregleri igerir (Giichan, 1993). Toplumsal ve giinliik hayatta edindigimiz
roller, statiilerimiz, is yasaminda edindigimiz roller hepsi birliktedir ancak hepsinin

hakimiyet alanlar1 farklidir.

Bir ekip iiriinii olarak olugturulan sinema filmlerinin, karanlik sinema salonlarinda
gosterilmesi, izleyenlerin dikkatlerini dagitacak etkenlerin olmamasi, filme daha rahat
odaklanilmasi, izleyenin etkilenme oranini arttirmaktadir. Filmlerin daha rahat seyredilen
ortamlarinin olmasi (televizyon, internet) ise bireylerin davranislar iizerinde filmlerin
etkinligini arttiran diger unsurlardan biridir. izleyen her bir insanda etkisi farkli olsa dahi
sinema sanati kitlesel bir kiiltiir olugturmustur. Bu kiiltiiriin izleyenin yasamina yansimasi
ve yasamin bir par¢asi olmas1 kaginilmaz bir sonugtur. Bu sayede giindelik hayatta farkl:
etkilesimler ile yeni kiiltiirlerin dogmasina da etki ettigi sdylenebilir. Hayat1 birgok acidan
yapilandirdig1 arastirmacilar tarafindan siklikla sdylenen kiiltiir, ticari bir kar amaci

giiderek iiretilen sanat eserleri igin besleyici olmaktadir. Farkh kiiltiirlerin birbirleriyle
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olan etkilesimlerine sanat eserleri vesile olmaktadir. Ancak modern ve teknolojik
gelismelerin bu kiiltiirel etkilesimlerin yozlagmasina yol agtigini séylemek miimkiindiir

(Uludag, 2009).

Kiiltiirel diizenin bu yeni ve modernize halinde olusan degisim sinemay: da etkisi altina
almustir. Farkli kiiltiirel modelleri anlatmas igin birer elgi durumunda olan oyuncular yeni
diizende daha fazla 6n plana ¢ikmaktadir. Izleyicilerin hayran olduklari bu oyuncular
kiltiirel anlamda i¢imizden birisi gibi olmaktadir ve seyirciler bu durumu

kabullenmektedir.

Yasamda gerceklesen olaylardan etkilendigi, senaristlerin hayal diinyasinin etkileriyle
sekillenen, oyuncularm performanslart ve hazirlanan sahne ortamlarryla sinema yeni bir
kiltiir yaratmaktadir. Gergek olan ile hayal diinyasini birlestirip, karma bir kiiltiir entegre
eden ve bireylerin yasamlarini davranig modellerini etkileyen kendi kiiltiiriinii kabul
edilebilir bir sekilde sunar. Hemen her film mevcut bir kiiltiirii isler ya da birgok kiiltiirii
harmanlayarak yeni bir kiiltiir olusturur. Sinema bu kiiltiirel yapilari sosyolojik olarak
barindirdig1 unsurlari en iyi yansitan kitle iletisim araclarindan biridir. Sadece kiiltiirii
degil, filmi geken yonetmenin bakis agisini onun beslendigi kaynaklari da en iyi sekilde

yansitmaktadir (Yiiceer, 2018).

Kiiltiir ve sinema kavramlarini birbirinden ayn diisiinmek imkansizdir ¢iinkii sinema
filmleri kiiltiirel yapidan beslenir, arkaik dénem sanat1 dahil olmak iizere dramadan ve

tragedyadan etkilenir (Giirses, 2007).

Mevcut filmler dahil olmak iizere kitlesel begeniyi kazanmak ve toplumun dikkatini
¢ekmek icin sinema filmleri kiiltiirel kodlara siklikla yer vermektedir. Farkl kiiltiirlerin
etkilesimleri anlaminda 6nemli bir unsur olarak karsimza sinema cikar. Bireyler ile
birlikte toplumsal diizeyde etki alanina sahip olan sinema farkli kiiltiir modellerinin
diinyaya pazarlanmasi konusunda oldukg¢a dnemli bir kitle iletisim aracidir (Ozkan,

2014).

Ulkelerin diinya genelinde sinema sektériinde sahip oldugu tekel kendi gelenek ve
goreneklerine gdre birer kiiltiir yaratmalari noktasinda kendisini gostermektedir. ABD
film sirketleri bu konuda bag1 ¢ekmektedir. Sinemanin kiiltiirel yasama bigimlerini

aktarmadaki giicii bu alanda 6nemli bir faktér olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bazen direkt
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bazen dolayl yollardan filmler bize yasandigi toplumun kiiltiiriinii yansittigimdan,
etkilesim kagmilmazdir ¢iinkii sinema filmleri kiiltiirlerle birlesmistir (Giirses, 2007).

Gorsellik her bireyin aklinda hatir1 sayilir bir yer tutar. Ancak sinemada sadece gorsel
Ogeler degil, yazi, ses, efekt ve hatta teknolojik gelismeler ile goriintii hissinin bile
verildigini sdylemek miimkiindiir. Sinema yagamin her alaninda insanlar i¢in oldukca
onemli bir baslik olmustur. Iyi sekilde anlatilmis bir sinema eseri icin yasanilan kiiltiiriin

iyi bilinmesi ve o kiiltiirle etkilesim i¢inde bulunmak sarttir (Ozkan, 2014).

Her farkli toplumda ve dolayistyla kiiltiirde farkli anlatim bigimleri gelistiren sinema, bu
anlatimlarin bigimsel olarak gdsterdigi degisikliklerin kiiltiirel unsurlardan olugmasima
dikkat eder. Kullanilan her obje ve anlatimin filmin ¢ekildigi toplumun yam sira hitap
ettigi izleyicinin de anlayacag: dilde olmasina 6zellikle dikkat edilir. Sinema sanatinin
icrastm gergeklestiren herkesin ana amaci seyirci ile iletisim halinde olmaktir ki bu
iletisim i¢in oncelikle kiiltiirel kodlarin iyi analiz edilmesine ihtiya¢ vardir. Her sanatci
hayran kitlesinin siirekli bitylimesini arzuladi1 i¢in eserleri toplumlarin birebir yansimasi
olabildigi gibi bazen bir hayal iiriiniiniin topluma entegresi de s6z konusudur (Uludag,
2009). Bir endiistri olarak sinema sessiz filmlerden giiniimiize teknolojik gelismelerden
en iyi sekilde faydalanmis ve tiim insanlhig1 etkileyen global bir dil olmaya baslamustir.
Mattelart (2005), filmlerin bazi1 simiflar ve uluslararasindaki esitsizligin son bulmasi igin
bir simge durumuna geldigi goriintii ¢aginda evrensel iletisim sdyleminden bahsedilir
diyerek bu durumu ifade etmistir. Devam eden insanlikla birlikte bu kiiltiirel etkilesim
sirmeye devam edecektir. Kiiltiirler aras: etkilesimin en fazla oldugu alanlardan biri
sinemadir. Topluluklarin yasam bigimleri, gé¢ etme sekilleri, gelenek ve gorenekleri,
kentleri ve niifuslar kisacasi sosyal yasamlarinda karsilastiklar1 bircok kavram sinemada
kargihik bulmaktadir. Filmlerin psikolojik analizler basta olmak iizere sosyolojik, felsefi
ve kiiltlirel analizler yoniinden bir anahtar vazifesi gordiigiinii s6ylemek dogru olacaktir

(Osmanoglu, 2016).

Bagta insan hayat: olmak iizere yasamin tiim unsurlarina belirli derecede etki yapma giicii
bulunan sinema yapay kiiltiirleri yonlendiren bir istasyon gérevi gérmektedir. Toplumun
yapisi ve yasam bigimi lizerine siirekli diisiinmek zorunda olan sinema sektorii bu sayede
toplumdan ayrilmaz bir par¢a olmaktadir. Bir sinema eserinin iiretildigi dénemin siyasal,

tarihsel, ekonomik ve sosyal kosullari bilinmeden anlasilmasi neredeyse imkansiza
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yakindir. Toplumlarin sosyal ve kiiltiirel yapilarinin anlagilmasinda bir ayna gorevi goren
sinemanin bilinmeyeni gézler dniine serme gibi bir islevi de bulunmaktadir (Diken ve

Laustsen, 2007).

Sinema ve toplum arasindaki iliskiyi dort temel 6ge lizerinden agiklayan Yiiceer (2018),
toplumsal etkilesimde sinemanin ¢ok dnemli bir yeri olduguna deginmistir. Ogeleri ise
sinema yaraticisi, sinema uriinii, seyirci ve toplum olarak siralamistir. Sinemanin
toplumun her kesimine hitap edebildigi giiniimiizde etkilesimde s6z sahibi olmamasindan

s0z edilemez.

Sinema yapimi ve seyrinin ayrica ortaya ¢ikarilan filmlerin iletisim siireclerinin farkly
boliimleri ve asamalar1 vardir. Bu asamalar arasinda g¢ogunlukla gdz ardi edilen
baglantilar1 da sinema sayesinde ortaya koymak miimkiin olmaktadir. Bu asamalarin
dinamikleri, ortaya ¢ikan filmlerin tiirleri ve karakterleri ile baglantisin1 tam olarak idrak
edebilmek igin bu asamalarm her birinin toplumsal, politik ve kiiltiirel olarak hangi

noktada bulunduklarini bilmek gerekir.

Yapim ve seyri etkileyen bir bagka etken ise seyirci kitlesinin belirlenmesinde tercih
edilecek yollarin ¢ok belirsiz olmasidir. Seyirci imajinin gise hasilatin1 belirlemekte
onemli bir yer tuttugu sektdrde biitiin bu iletigim siirecinin farkli ve birbirini etkileyen

yollarina genis bir aciyla bakilmasimnin énemi biiyiiktiir (Giighan, 1993).

Ortaya ¢ikan sinema filmleri belirli degerlere, inanglara, goriislere ve en énemlisi de
kiiltirel unsurlara hitap eder. Oyuncularin toplum tarafindan kabul edilmis ve yildiz1
parlayan kisiler olmasi filmlerin etkinlik seviyelerini arttirmaktadir. Cekilen sinema
filmlerinin, hangi iilkelerde gosterime girecegi, hangi bolgelerde yaymlanabilir oldugu
belirlenip bu dogrultuda sinema salonlarinin kiralanmasi da toplumsal etki seviyesi i¢in
onemli bir kriterdir. Gosterim igin belirlenen bolgelerle 6zdeslik kurmasi, etki alaninin ve
oraninin yiiksek olmasi ve filmin farkli sahalara yayilmasim kolaylastirmas: agisindan

ozellikle izerinde durulmasi gereken bilesenlerden biri de budur.

Sinema sektorii ve toplumun etkilesimi karsilikli bir diyalektige dayanmaktadir. Tiim bu
stiregte bireyin toplum icindeki davramiglari, samimiyet oOlgiitleri ve dereceleri, yeme-
igcme davramslar1 ve aliskanliklari, harcama davramglani belirleyici faktérler olarak
karsimiza ¢ikar. Toplum ve bireylerin igerisinde ortaya ¢ikan yeni karakterler, yeni

davranis driintiileri ve yeni duruglar sergileme egilimini dogurmaktadir. Siirecin tamami

32



diisiiniildiigiinde yeni temsil karakterlerinin dogmasina, insanlarin yasam tarzlarmin
degismesine, sag-sakal, giyim-kusam gibi bireyler {izerinde direkt etki alam
olusturmasina neden oldugunu séylemek dogru olacaktir. Davranissal alandaki etkilesim
yasamin her anina ve her alanma etki edebilmektedir. Sinema sektériiniin toplum

iizerindeki temel etkisini bu §ekilde ozetlemek miimkiindiir.

Filmi yonetenin bakis acisiyla kurgusal olarak hazirlanan sinema sanati eserlerini
izleyicinin gercek yasamla 6zdeslestirmesi ve benimsemesi filmlerin sundugu karakterler
ile ilgilidir. Popiiler sinema olarak tanimlanan eserlerde 6zdeslesme bu sekilde aktarilir
(Topgu, 2004). Seyircinin sinema sahnesinde gordigii olayr gergek hayatta varmis gibi
algilamasim saglayan ana unsur karakterdir. Bireyin kendine yakm buldugu karakter
sayesinde, sadece hayal {iriinii bir senaryodan olusan filmi bile gercekmis gibi izlemesi
ve kendi yasamindan kesitlerle biitiinlestirmesi siklikla karsilasilan bir durumdur. Her tiir
grubunda bulunan milyonlarca film i¢in hangi toplum kiiltiirii kullanildiysa bu kiiltiirel

ctkilerin insanlar lizerinde psikolojik olarak bir yansimasi sz konusudur (Batur, 1998).

Diinyada ‘egemen olan Hollywood sinema sektoriiniin genel yapisi diigiiniildiigiinde
filmlerin gogunlugunda halka egemen olan kurumlar ve geleneksel degerlerin mesruiyeti
goze carpmaktadir. Bireysellik algisi, ataerkil yap1 ve kapitalizm gibi konularin islenmesi
ve toplumun geneli tarafindan kabul edilmesine olanak saglanmasi amaglanmistir
(Glichan, 1999). Kisileri etkisi altina almakta dnemli rolii olan karakterlerin olusum
sirecinde ise, sektor haline gelmis sinemanin ilk ddnemlerinden giiniimiize erkek temsili
kadin karsisinda tistiin tutulmugtur. Kadin ve erkegin rollerinin belirlenmesine 6nciiliik
eden Hollywood sinemasinda, romantik bir ortam korunarak, siddet, &liim, sevginin
azalmas1 ve psikolojik hastaliklar gormezden gelinmistir. Siirekli mutlu son ile biten
filmlerin ve pembe hayal fantezilerinin fabrikasi halinde ¢alisan bir Hollywood

olusmustur (Derman, 2003).

Tiim karakterlerin sunumu sinurlar belirlenmis bir alan igerisinde, toplumun degerlerine
uygun sekilde olusturulur. Amerikan toplum yapisina uygun olarak hazirlanan
karakterlerin tamami toplumun yapisia bagh bireyler olarak sunulur. Sinemanin kitlesel
bir etki yaratmasimn saglanmast i¢in 6ncelikli olarak toplumsal degerler kullanilir demek
yanlis olmaz. Merkezde her zaman aile, orgiit ya da cete gibi olusumlarin var oldugu

Amerikan sinemasinda bu kiiciik topluluklarm devlet erkini temsil etmesi ya da diizen
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saglayici, diizeni devam ettirici bir amag edindigi goriilmektedir. Odak noktasmdaki
karakteri erkek olan bu filmlerde, karaktere verilen gérev diizenin devamlihgmmn
saglanmasidir. Erkek karakter kisisel eylemlerini bir kenara birakarak, isleyen diizeni
hangi eylemler bozuyorsa bunlan ortadan kaldirir ve kurumlarin isleyislerinin aksaklik
olmadan devamimi saglar (Abisel, 1999). Toplumsal alandaki erkek egemen yapmin
etkileyici bir sekilde goriildiigii bir uygulama alani olan sinema, izleyici ile eser arasinda
kurulan iligkinin yarattigt hazdan temel alir. Kiginin kendi digindaki bireylere ait
oldugunu bildigi dykiileri izlemesinden duydugu zevk, ayni zamanda bir iktidar olgusunu
kigiye hissettirir (Behgetogullar;, 1993). Filmdeki zevk odagma dair yénelimini
kameranin ag1sinin yaninda, sahnedeki kahramanla kendini 6zdesletirmesi ve kahramanin
olay karsisinda takindig1 tavirla biitiinleserek iktidar sahibi olmanmn gegici tatmin edici
duygusunun yasanmasi ortaya ¢tkmaktadir (Mulvey, 1993). Tiirk sinemasinda erkeklik
soylemini inceleyen Uluyagce1 (1993), siddet, cinsellik, namus ve otorite kavramlarini
temel gergeve olarak belirlemis ve sinema filmlerinde yaratilan bu karakterlerin toplumda

var olan erkeklik tanimlarini pekistirip destekledigini ortaya koymustur.

Tek bir erkek tipi yerine farkli ama benzer 6zellikler gosteren erkeklerin bulundugu,
ornegin mafya ve su¢ temal filmlerde kendinden emin, inandig1 dogrular i¢in adam
oldiiren erkekler resmedilirken, drama agirlikli yapimlarda hasta, garesiz ve kusurlu
erkeklere de rastlanmaktadir. Tiirk sinemasinda Ciineyt Arkin’la 6zdeslesen tarih temali
filmlerde ise abartili ve insaniistii gii¢leri olan kahraman erkek temsili yapilmaktadir
(Ulusay, 2004). Sternberg’in filmleri erkek karakterleri kendi bakis agisiyla yansitir,
erkek temsili sadece yonetmen goziinden hayata bakar. Hitchcook sinemasinda ise
erkekler izleyici bakis agisindan bakar ve genelde dogrunun tarafinda olan para ve giic
sahibi kisilerdir. (Derman, 2003). Hatta ¢ogu sinema filminde kadinlarn durumu da erkek
temsillerin goziinden verilmektedir. Tiirler anlaminda erkek karakter temsilleri western,
gangster, polisiye ve dedektif tarzi filmlerde bireysel erkek egemen bir anlayis
goriilmektedir. Yasamilan diizeni koruma gabasinda olan bu erkek karakter temsilleri
yakigikli ve izleyici tarafindan kendileriyle 6zdeslesmeye uygun karakterlerdir (Uluyagei,
2001).
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Western sinemasinda kovboy karakterler i¢in (Abisel, 1999), diger erkek karakterlerde
oldugu gibi cesur, bagimsiz, kendine yeten, dayanikli ve girdigi her miicadeleyi kazanan
bir imaj ¢izildigini séylemistir (Ozdn, 2008). Diinya sinemasindaki gangster temsillerine
bakildiginda ise, kahraman nitelikli, biiyiik sehirde yasayan, bireyselligi 6n planda,
oldukg¢a saldirgan ve ayn1 zamanda profesyonel silah kullanabilen tipler olarak

resmedildikleri ¢alismalarla ortaya konmustur (Uluyagci, 2001).

Gangster tiplerinin dzellikle biiyiik sehirlerde yasadigmin gosterilmesi erkek egemen
anlayisin toplumda etkilerinin devam etmesine yol agmaktadir. Melodram tarzi filmlerde
de hemen hemen ayn1 durumlarin s6z konusu oldugu arastirmalarla ortaya konmaktadir.
Bu filmlerdeki erkek temsilinde ise ev gegindiren, ekonomik olarak giiciin sahibi, ailesini
bir arada tutup koruyan, anlayish bir es ve baba roliinde goriinmektedir (Ozsoy, 2004).
Melodram tiiriinde erkek temsilinin koruyup kolladi1 ailesi ve iyi karakterlerin
tamaminin bagina gelen her tiirlii kotii olaya karsi ayakta durduklar ve beklenmeyen o
kurtaric1 sayesinde olaylarin yine iyiler lehine sonuglandigi seklinde bir sunum soz
konusudur (Ozdn, 2008). Erkek karakter temsillerinin meslegi ne olursa olsun geleneksel
sinema iginde kadn karakterlerin ¢ocuk ve ev arasina sikistirilmis diinyasmin aksine
sosyal olarak daha aktif bir rol oynamalar1 dikkat cekicidir (Saat¢i, 2010). Pornografik
sinemada kargilagilan erkek karakter temsillerinde ise giiglii, kadinlari hor goéren, kotii

davranan ve kendilerini 6nemli islere veren erkek karakterler anlatilir (Uluyagc1, 2001).

Erkek karakter temsilleri farkli tiplemeleri (siiper kahraman, politikact, gazeteci, imam,
sofdr, vb.) giyim kusamlar ve her tiirlii gorsel 6geleriyle yasadiklan kiiltiiriin degerlerini
yansitir. Ozellikle Amerikan sinemasinda ortaya ¢ikarilan ve oldukga farkl: bir temsil
olan insaniistii ozelliklere sahip giiglii erkek karakter ideolojisi 6n planda tutularak
olusturulan ve yasaminda sevgi kavramina ¢ok fazla yer vermeyen biri olarak resmedilir
(Saatgi, 2010). Erkek karakterlerin temsiline verilen bu énemin toplumda muhakkak bir
kargilig1 vardir. Sinema ve toplum etkilesimi konusu diisiiniildiigiinde ataerkil toplum
diizeninin erkek bireylerden beklenen davramislarin yami sira erkeklerin kendilerinin
bigtigi rollerinde, 6zetle erkek olabilmenin bir sunumu olarak bu filmleri gérdiikleri
sdylenebilir. Bir baska karakter temsilinde romantik erkek sinemanim 1930 yilina kadar
gelen evresinde sevdigi kadini elde etmek igin her tiirlii zorluga katlanan, oldukg¢a zorlu
sinavlardan gecen bir karakter olarak anlatilmigtir. 1930 yilindan sonra ise bu erkek

temsili yerini, giinliik yasamin sorunlariyla ilgilenen bir kahramana ve bu kahramanlarin
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yaninda onlara her daim destek olup, umutla bekleyen kadin temsillerine birakmustir
(Atayman, 1995). 90’11 yillarda sinemada yeniden aym degisim yasanmis kadin ve erkek
karakterlerin arasindaki iliskiyi esprili sekilde anlatan komedi filmlerinde biiyiik oranda
artiy yasanmigtir. Seks ve cinsellik olgusunun bayag sekilde arttig1 filmler yerini sanatsal
bir cinselligin anlatildig: filmlere birakmistir (Dorsay, 2004). Erkek karakter temsilleri
sinemadaki bu degisim riizgarindan etkilenmisler ve genel gecer erkek karakter
algisindan biraz daha uzak karakterler olusmaya ancak bu dénemlerde baslamistir.
Kadinlara duygularini agikga ifade etmeyen bu karakterlerin yerini daha modern bir erkek
tiplemesi almigtir. Duygularini ifade konusunda ¢ok gekingen olmayan erkek karakterler,
spor giyinen, biyiksiz, ¢ocuksu ifadeleri artmg bir duygusal erkek olarak sunulmaya
baglamistir (Uluyagcei, 2001; Saatgi, 2010).

Var olmasi zorunlu bir diger karakter de sinema filmleri igin kadin karakterlerdir. Her
anlamda uzun yillar boyunca erkek karakter temsillerinin golgesinde kalan kadinlar,
diinya sinemasinda farkl tiplemeler ile sunulmus ve erkek temsilleri gibi yillar icinde
degisiklikler gostermiglerdir. Klasik Hollywood filmleri kadinlari genelde giivenli yerde
bulunan bir konuma yerlestirmektedir. Kadin karakterlerin sunumlar da erkek temsillerin
bakis agistyla sinema perdesine aktarilir. Erkek karakterlerin sosyal hayattaki cesareti
aktifligi géz oniinde bulundurularak etken olduklan séylenirken, kadin karakterler de bir

o kadar edilgendir.

Derman (2003), sinemada kadin karakterlere karsi ii¢ bakis oldugunu séyledigi
aragtirmasinda, bunlardan ilkini kameranin bakisi, ikincisini erkek karakterin bakis1 ve
Ugtinciistinii de erkek karakter goziinden erkek izleyicinin bakist seklinde anlatmigtir.
Erkeklerin kadinlarda gérmek istedikleri 6zelliklere gore gizilen kadin karakter temsilleri
ile ilgili son 20 yilda oldukga fazla ¢alisma yapilmistir. Ataerkil yapiya uygun olarak
sunulan kadin karakterler giinlik yasamda kadinlardan beklenen ahlaki ve sosyal
davramglara uymak zorundadirlar. Amerikan sinemasinda iyi ve kétii kadmlar olarak
ikiye ayrilan kadm karakterlerden iyi olanlar itaatkar, iyi bir es, sorumluluk sahibi
sevecen bir anne ve erkeklerin iistiinliigiinii kabul etmis biridir. Kotii olan kadmlar ise,
toplum tarafindan kendilerine bigilen rollere uymazlar, erkekler ile yars halindedirler ve
erkek temsillerin koydugu kurallara karsi gelir. Cinsel olarak serbest olmalari da bu
kadmlarin anlati sinemasmin sonunda cezalandiriimas: seklinde gergeklesir (Topgu ve

Giichan, 2004). Hollywood sinemasinda kadin karakterler genelde ana temaya dert
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ekleyen kisi olarak dahil edildiklerinden, sunumda iyilestirici taraflar islenmektedir. Bu
iyilestirme 6zelliginin aktive olabilmesi i¢inse kadin mutlaka giiclii erkek temsile agik
olmali, evlenmeli ve gekinik kadin roliine biiriinerek korunmalidir. Aksi durumlarda ise

kadin diizene kars1 geldigi icin dislanir, yasa disi ilan edilip cezalandirilir (Derman, 2003).

Genel goriiniim diinya sinemas: igin bu sekildeyken yillar iginde bu durum degisime
ugramus ve kadin karakterlerin ozelliklerinde goézle goriliir degisimler olmustur.
Olusturulan 1lk kadin karakter temsilleri erkek izleyici igin cinsellik 6n planda tutularak
¢ekici bir nesne gorevi gérmesi amaciyla yaratilmigtir. Kadin karakterlerin iyi ya da kotii
olusuna izleyen erkek izleyicinin bakis a¢isinin karar vermesi amaglanmigtir (Atayman,
1995). Erkek karakterler filmin tiiri ve canlandirdiklar1 mesleki tip ile ayrilirken kadinlar
1yl ve kotil olarak yalnizca erkek bakis agisinin ve toplumsal rollerin ayrimina maruz
kalmiglardir. Ozellikle sessiz sinema donemi olarak adlandirilan donemdeki filmlerde bir

kadin karakterinden bahsetmek neredeyse imkansizdir (Ulusay, 2004).

Sesin sinemaya gelmesiyle kadin karakterlere ¢izilen rolii 6zetlemek gerekirse, ask
kavramimin 6zgiirlesmesi ile bilyiik kentlerin firtinali diinyasinda sahsi olarak smanmak
isteyen geng kiz karakterlerinin dogdugunu sdylemek dogru olabilir. Zayif, lirkek ve hasta
bir yapis1 olan tezgahtar kiz temsilleri bu dénemde ortaya cikti. “Flapper” terimiyle ifade
edilen bu yeni tezgahtar kiz karakteri ¢cocuksu yiizli ve saglariyla beyaz perdeyi kasip
kavurmaya basladi. Sinemanin ilk donemlerinde oldugu gibi avei erkeklerin hedefi olup
onlarla gecici agklar yasayan kurban edilmis kiz karakteri yerine filmin sonunda flort
ettikler1 erkek olmasa bile yakin cevreden bir bagka erkek karakter ile evlenebilen yeni

bir kadin karakter olusmustu (Atayman, 1995).

Kadmlarin diinyada 1920’lerden sonra baslayan dzgiirlesme hareketleriyle sinemada seks
tanricas1 karakterleri de boy gostermeye baslamistir. Sinema perdesinden aktarilan
cinsellik kadinlarin 6zgiirliigiinii simgeleyen bir arag olarak kullanilmistir. Cinselliklerini
sergileyen kadmlarin bu sayede erkek izleyiciyi sinema salonlarina ¢ekmesinin yaninda,
gorsel deger olarak takdir edilmesi de s6z konusuydu. Fiziksel 6zelligi 6n plana ¢ikan
kadinlar 6zgilirlestiklerini nitelese de burada erkek izleyici i¢in gorsel bir sunum yapildig

da acgikt1 (Saatci, 2010).

Kadm karakter temsilinde zamanla yasanan degisimler ataerkil diizenin saglanmasi i¢in

yapilmis olup otuzlu yillarin bagina kadar sinemada erkekler tarafindan tuzaga disiiriilen
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asir1 giizel kadin imaji1 bir siire kenara birakilmigtir. Otuzlu yillarin sonunda cinselligini
kendi ¢ikarlar igin kullanan ve “vamp” olarak nitelendirilen kadin temsili sinemada
yerini almitir. Vamp karakterler, kotii kadin tiplemesi iginde yer alip, erkekleri gorsel
sunum agisindan memnun etse de, umarsizca kullandiklan cinsel dzgiirliikleri erkekler
i¢in tehdit olusturmustur ve toplumda vamp kadin karakterlere olumlu gozle
bakilmamistir. Vamp kadin karakterleri erkegin egemenligini tehlikeye sokan ve erkegin
simgesel olarak kanmi emen bir yaratik seklinde sunulmustur. Vamp kadin karakterlerde

asiriya kacan mimikler ve jestlerin yani sira guh bir ses de olmazsa olmazdir (Dorsay,

2004).

Amerikan sinemasinda vamp kadin karakteri olarak adlandinlan bu temsilin avrupa
sinemasindaki karsilig1 “femme fatale”dir. Iyi kadin karaktelerin ortaya koydugu analik
kavrami, yeni bir can olustuk gibi 6zelliklerinin diginda neden oldugu gerilimle olaylarin
can alic1 boyutlara ulagmasi bu karakteri erkegin en biiyiik diigmani konumuna getirmistir
(Derman, 2003). Erkek karakterler ile giic yarisina girebilecck bir karakter olarak
yaratilan vamp kadimlar ben merkezli, cinselliklerini kendi ¢ikarlarina kullanan ve elde

etmek istedikleri sey i¢in sonuna kadar savasan bir yapida resmedilmislerdir (Atayman,
1995).

Giizelliklerinin farkinda olan her kadin karakter i¢in kétiiliik yapmaya ve erkekleri bagtan
¢ikarmaya meyilli karakterler denebilir. Hatta giizellik kadinlar i¢in bir avantaj iken erkek
karakterler icin bir dezavantaj olarak goriilmiistiir. K&tii kadin karakterlerin yerini otuzlu
yillarin sonunda giindelik sorunlarla ilgilenen, erkegin her daim arkasinda duran ve her

zaman gilivendikleri kadin karakterler almaya baglamistir (Atayman, 1995; Ozsoy, 2004).

Geleneksel Hollywood tarzi filmlerde kadin her zaman erkegin arzu nesnesi olarak
yerlestirilmigstir. Melodram tarzi filmler iginde aym seyi sdylemek dogru olacaktir.
Cekildikleri donem 6nemli olmak kogsuluyla melodram tarzi filmlerde kadin ve erkek
karakter temsilleri genellikle erkek bakis agisina gore sekillenmistir. Erkekler kadimlar
nasil gormek istiyorsa “iyi bir anne, namuslu bir kadin, sadik bir es” o sekilde sunulan
kadin kavramlarinin tam karsisinda da zitlar1 “kétii bir anne, sadik olmayan bir es” yerini
almistir (Ozsoy, 2004). Iyi ve kotii arasinda siirekli devam eden bu catismalarin hepsinin

sonu erkek karakterlerin istegine gore sekillenmektedir.
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Melodramlar g¢ekirdek ailelerin kadin karakterler iizerinde yaptiklan kisitlamalari
gosterirken bir yandan da bunlan dogal ve verimli olarak kabul eder. Konular genellikle
anne-gocuk, baba-ogul ya da kari-koca arasindaki iligkileri kapsayan bu tiiriin basrol

oyunculari genelde kadindir (Derman, 2003).

Sinemada kadin karakterlerin farkli tammlama gruplar olsa da temel degerlerinde ¢ok bir
degisim yasanmamustir. Evin hapishane ortamina benzetildigi filmlerde, anneler fedakar
olarak tammlanmis ve kadinsi arzularin tamamina kars1 ¢ikilmigtir. Son yillarda artan
feminist sdyleme sahip sinemada kadmn karakterler i¢in duygusal sorumluluk sahibi ve '
kadins1 arzulara sahip sekilde resmedildiklerini soylemek dogru olacaktir. Ezilen, haklar
elinden alimus bir kadinin yaninda ezilmeyen bir kadin, modern bir kadinin yaninda daha
geleneksel ozelliklere sahip bir kadin karakter muhakkak yer alir. Kadinlarmn dzgiir olarak
hareket etmeleri de erkek karakterler karsisinda giiglii olmalarina baglanir (Dogan ve dig.,
2002).

Duygusal kadin karakterlerin temsili ise genellikle aile melodramlarinda karsimiza ¢ikar.
Duygusal kadin karakter agktan gézii higbir seyi gérmeyen ve aski igin biitiin olumsuz
sartlara katlanabilecek durumda olan birisi seklinde sunulur. Kadinlarin ¢alisma
hayatinda hemen hemen higbir sekilde gériinmedigi bu tiir filmlerde duygusal kadin
karakterlerin toplumsal statiileri de pek onemsenmemistir. Eger bir kadin karakter
caligma hayatinda yer aliyorsa bu tamamen ekonomik nedenlerledir ve evlendikten sonra

is hayatinda aynlir (Ozsoy, 2004).

Korku temal: filmlerde kadin karakterlerin incelenmesinde ise iki tip karakterden soz
edilmistir. Bunlardan ilki kurban olan kadin temsilleri, ikincisi ise insan iistii 6zelliklere
sahip canavar, vampir ve vb. gibi 6zellikler ile nitelenen kadin karakterlerdir. Kurban
olarak sunulan kadin temsilleri igin erkek bakis a¢isinin iiriinii ve pasif kadin karakterinin
kabul edilmesidir denebilir (Topgu, 2004). Kurban roliinde gosterilen kadinlarin hemen
hepsi merak, aptallik ve giizellikleri nedeniyle hi¢ farketmeden canavarlar ya da kotii
karakterleri bastan ¢ikaran ve erkek bir kahraman tarafindan kurtarilan pozisyonda
gosterilmislerdir. Kadin karakterlerin cinselligini kullandig1 her an canavar ya da kétii
karakterin agina diismesi ve onu kurtaracak erkek karakteri de etkilemesi s6z konusu
olmustur. Kadim kurban olarak konumlandirmak karakter yaratimi agisindan 1950°li

yillarin sonuna kadar oldukga ¢ok kullanilan bir yontem olarak karsimiza ¢ikar.
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Sinemada es olarak kadin karakterlere baktigimizda ise kocasmin iginde bulundugu
eylemleri uzaktan izleyen bir kadin portresi ile karsilagiriz. Sonunun koti oldugunu
bildigi daha ¢ok kahramanlik tiirii filmlerde kocasim1 bu eylemlerden olduk¢a uzak
tutmaya calisan es kadin karakterler erkegin karar vermesiyle sonuglanan bir siirecin
yardimcisidir. Bir bagka karakter incelemesi ise bar ya da pavyon gibi eglence
merkezlerinde caligan kadin karakterler igin yapilmistir. Kotii bir aile bireyi ya da kotii
bir erkek karakter tarafindan bulunmak zorunda olduklar1 bu ortamda mutsuz ve parali
erkek tiplemelerinin evinde anlatamadig1 ya da icinde tuttugu her seyi paylastig1 bir
karakter olarak resmedilirler. Evlilik, ¢ocuk ve 6zellikle namus kavramlarinin olmayisi
kadinin kendi sucu gibi gosterilirken onu oradan kurtaracak yine erkek bir kahraman
karaktere ihtiya¢ duyulur. Kadn i¢in i¢inde bulundugu ortama diismek su¢ ya da ayip
gibi goriiliirken, erkegin onu oradan kurtarmasi yine bir iistlinliik gostergesi olarak
sunulur (Derman, 2003).

Kadin ve erkek karakterlerin en fazla egit hissedildigi miizikal film orneklerinde ise iki
cinsten birer kahramanin filmin merkezinde yer almasi durumu s6z konusudur. Erkekler
yine kadmlardan bir adim 6nde bulunurlar falan bu filmin tiirii dolayisiyla cok fazla
hissedilmez. Kadina kars1 dgretici rolii bulunan erkeklerin kadinin kabiliyetlerini fark
etme, onun bu kabiliyetlerini gelistirmesine yardim etme gibi Ozellikleriyle yine

kadmlardan iistiin oldugunu séylemek yanlis olmaz (Abisel, 1999).

Farkli tiir filmlerde kadin karakterlerin sunumuna bakildiginda genel olarak benzer
ozellikler sergilendigi ve arastirmacilarinda bu ozelliklere degindigi goriilmektedir.
Mesleginin gerekleri diginda 6nemli olan 2 cinsiyette karakterlerin sunumunun toplumda

nasil karsilik buldugudur.

Yalnizca Amerikan sinemasi i¢in gegerli olmayan bu durum Cin ve Japon sinemasinin
orneklerinde de aragtinilmigtir. Cin sinemasi1 kadin karakterleri pasifize eden ve beyaz
perdede onlar hep mutsuz gosteren bir temele dayanir. Mutsuzlugunun kaynagim ya da
buna sebep olan karakterin erkek olmasi durumlariyla ilgilenmez. Toplum ve kiiltiiriin
farkli olmasina ragmen Cin sinemasinda da erkegin kadin karakterler karsisinda bariz
istiinliigi goze carpmaktadir. Kadin karakter erkege tabidir ve cinselligi ve arzulan yok
sayilmistir (Celik ve Nasir, 2001). Cinli yonetmen Yimou’nun filmlerinde kadinlarm

toplumsal rollerine bakildiginda; kadinin zor bir yasami oldugu, erkegin her istedigini

40



yapmak zorunda oldugu vurgulanmugtir. Ataerkil diizende ve aile biiyiikleri tarafindan
kurulan egemenlige karsi Ozgiirliik ¢abasi gostermeleri yersiz bulunmaktadir. Kadin
karakterler, erkek karakterleri sevse de, nefret etse de veyahut sayg1 duysa da kaderi erkek
karakter tarafindan belirlenir ve kadin bu etrafinda olusan yapiy1 kiramaz (Celik ve Nasir,
2001). Aym durum Japon sinemas: i¢inde gegerlidir. Kiiltiirel ve toplumsal yapimimn
sekillendirdigi sinema sanati eserleri, tutucu Japon yapisinin sinemaya oldugu gibi
aktarilmasini saglamistir. Aile kavrammin Ustiin tutulmasi, ataerkil yap1 ve bilgelik
kavramlarinin 6ne ¢iktig1 bu sinema tiiriinde, kendi kiiltiirlerini yansitan ve hayat
yapilarina bagh filmler ¢ekmislerdir (Giighan, 1999). Kadin karakter incelemesi
yapildiginda ise diinya sinemasinda karsilagilan durumdan farkli bir duruma
rastlanmamigtir. Karakterin i¢inde bulundugu durum ve sart ne olursa olsun cinsiyetiyle
birlikte ona dayatilan toplumsal roller ile yapilandirdig: bir karakter sinemada karsimiza
¢ikmaktadir.

Toplumsal yapilarin erkek egemenligine bagl olmasindan kaynaklanan sinema ve toplum
iligskisinde i¢inde bulundugu durum ne olursa olsun erkek karakterler iistiin dzelliklerin
tamamiyla bezenmis sekilde sunulmaktadir. Kadin karakterlerin giiniimiiz sinemasindaki
feminist bakis agis1 dahil olmak tizere ezildigi, yok sayilldigi ve 6zgiirliigii i¢in
cezalandinldifin1 sdylemek yanlis olmaz. Kadin karakter ortada bir erkek kahraman
karakter yoksa bile kendinden daha iistiin bir hemcinsinin ezici baskisina sinema
perdesinde de maruz birakilmugtir. Erkeklerden beklenen kahramanlik ve kurtaricilik
rollerinin aksine kadinlardan daha ailevi meseleler ile ilgili rolleri iistlenmesi toplumca
beklenen bir hareket oldugundan aykir1 davranan kadinlara sinema da gercek hayatta
oldugu gibi “kotii” etiketi yapigtinlmaktadir. Genellikle kadin  karakterlerin
canlandirdiklar: rollerin arastirilmasi ile ilgili yapilan calismalar da benzer durumlar

ortaya konmustur.

Bu calismada incelenen muhasebecilik meslegi bu alanda yapilan diger calismalar
diisiniildiigiinde psikolojik olarak kisilik analizlerine yer vermesi nedeniyle farklilik
gostermektedir. Diger yandan bu alanda en sik bagvurulan yéntem olan karakter analizi
igerikleri ile de yapilan diger ¢alismalar ile benzerlik gdstermektedir. Sinema filmlerinde
toplumlarin kiiltiirel yapilarim etkileyen bu karakterlerin hangi kisilik modeli ele alinarak
olusturuldugu ve bu karakterin toplumda nasil bir karsilik buldugunun arastirilmas: icin

olduk¢a 6nemli olan kisilik kurami ve bu analizlerin bir ¢ok calismada yer almas:
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caliymalarin kapsami agisindan oldukga onemlidir. Meslek gruplart ve karakter

ozelliklerini igeren ¢alismalar Tiirk ve Diinya sinemasinda sikhikla yapilmaktadir.

Bozkurt (2018), “Komediden drama Tiirk sinemasinda dini karakter imgesi” isimli
tezinde arastirdigi Ornek filmlere dayanarak 70°li yillarin sonlarma kadar Tiirk
sinemasinda dini karakter imgesinin alayci, ¢ikarlari dogrultusunda hareket eden ve
menfaatine yonelik davramislarini bulunan kisiler oldugunu séylemistir. 2000’1i yillar
ile Turk sinemasinin dini karakterleri idealize ettigi sdylenen galismada bakis agisinin
degismedigine vurgu yapilmis, ayrica ikna etme becerisi bulunmayan, saskin bir tip

olarak gosterilmesi de bu soruna eklenmistir ¢ikariminda bulunulmustur.

2017 yilinda yaymlanan “1960'lardan 2000'ere Tiirk Sinemasinda Degisen Patron
Temsilleri: Tiiketim ve Yénetim Gostergeleri Uzerinden Bir Analiz” isimli makalede ise
patron karakterlerinin sinemada yansitilmasinin degisiminin iilkenin sosyo ekonomik
durumu iizerinden incelenmesi yapilmistir. Liderlik tarzi ve toplumun tiiketim
anlayiglarinin  patron simgesinin ingasinda kullandigini ortaya koyan calismada,
sinemanin toplum dinamiklerini etkileme ve onlardan etkilenme giiciiyle patron

karakterlerinin is yasamiyla ve degisen ydnetim anlayislariyla nasil degistigi

vurgulanmistir (Karagizmeli ve Kesken, 2017).

Unal (2018), yaymlanmanns doktora tezinde “Amerikan Sinemasinda Gazeteci Imaji”
konusunu ele almistir. Sinema filmlerinin sadece karakterlerin imajin1 degil ayn1 zamanda
toplumsal, sektérel ve siyasal sdylemleri de igerdigini dikkate alarak bu sdylem tarzinin
ingasim arastirmistir. Son dénem filmlerinde gazeteci karakterlere yonelik, kahraman,
anti kahraman, sahtekar ya da giinah kegisi tiplerinin kuruldugunu ve gazetecilerin bu iki
kategorinin 6zelliklerini tagidigini ortaya koymustur. Genel anlamda kahraman 6zellikleri
gosteren gazeteci karakterlerin nadir olarak bu durumu kirdigmin gériildigini
sdylemistir. Ozgiir basmn mitinin filmlerde bu karakterler iizerinden sektére ve topluma

mesajlar verdigini agiklamistir.

Giirkan ve Giingor (2016) “Pilotluk Mesleginde Hegemonik Erkekligin insasi Ve Krizi
Uzerine Inceleme: Top Gun Ve Flight Filmleri” isimli yaptiklar1 ¢alismada, kadin ve
erkegin biyolojik kimlik olusturma siirecleri dahil olmak iizere toplumsal cinsiyetin
olusumunu incelemislerdir. Kitle iletisim araglari, meslek gruplari, dini olusumlar ve

devlet tarafindan idealize edilen erkek karakter algisinin toplumun erkeklikten
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beklentisini karsilayabilmek igin hayati boyunca verdigi miicadelenin nasil bir krize
dontistiigiinii ortaya koymayr amaglamiglardir. Sonug olarak, pilotluk mesleginin
erkeklestirilmis oldugu ve pilot kahraman erkeklerin her filmde erkeklik krizine
siriiklendigi ortaya konulmustur. Pilotluk mesleginin hegamonik erkeklik iireten bir

meslek oldugu tartigilmustir.

2018 yilinda yayinlanan “Tiirk Sinemasinda Egitim Icerikli Filmlerde Okul Yoneticisi
Tasviri” isimli ¢aligma da ise miidiir, miidiir yardimeis1, okul yéneticisi karakterleri
incelenmistir. Tiirk sinemasimin 1965-2007 yillari arasindan yaymlanan 23 filminin analiz
edildigi calismada yoneticilerin en ¢ok otoriter, 6grenci karsit1, paragdz, soytari-maskara,
ogrenci dostu, biirokrat ve idealist-meslege kendini adamis karakter temalariyla
anlatildify ortaya konmustur. Okul yonetici karakterlerinin ele alman film tarihlerinin
aralifinda biiyiik bir degisim gostermedigi ve giiniimiiz egitim sartlarinin yeterliligini

yerine getirir sekilde tasvir edilmedigi sonucuna varmstir (Altunbas ve Giindiiz, 2018)

Demir “Sinemada is¢i sinifi temsilleri” adli yazisinda is¢ilerin biiyiik bir siyasi gii¢ haline
gelmelerinin sanayi devriminden sonra uyandirdigi kayginin filmlerde islenisini ele
almigtir. Is¢i simifim ya da bireysel bir is¢inin yasamini konu alan filmlerin simf
sisteminin tehdit eden bir arzu unsuru barindirdigini séyleyen arastirma da muhafazakar
ig¢1 smfi filmleri igin sadece bireysel zaferlerin resmedildiginden bahsedilmistir. Iscinin
zafer elde etmesi icin digerlerinden farkli bir yetenege sahip oldugunun vurgulandigim
sOyleyen aragtirmaci, smif atlamanin zor ama miimkiin oldugunun filmlerde ima edilen

mesaj oldugunu ortaya koymustur (Demir, 2011).

Yiiksel (2015) “Kiiltirel Bir Uriin Olarak Tirkiye’de Sinema Filmlerinde Okul,
Ogretmen ve Ogrenci Temsilleri” isimli ¢alismasinda ii¢ film 6rnegini ele almis ve bu
filmlerdeki okul, 6grenci, 6gretmen karakterlerini betimsel analiz yoluyla incelemistir.
Bu konuya iligkin toplum gergeklerinin sinemamizla értiigmedigi sonucuna varan ¢alisma
da incelenen ii¢ filmde de ogretmenler islerini yapan, kendini meslegine adayan ve
topluma model olan karakterler olarak gosterilmistir. Bunun yaminda islerini yiiriittiikleri
yerlerin tamami, bireyi kisitlayan ve duragan bir atmosferi bulunan yerler olarak

izleyiciye aktarilmistir.

“Tirk Sinemasinda Hemgire Olgusunun Incelenmesi” adli calismada on bir adet Tiirk

filmi incelenmis, bunlarin yedi tanesinden hemsirenin ana karakter oldugu, sadece iki
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filmde hemsire kelimesinin filmin adinda gectigi sdylenmistir. Hemsire karakterinin
filmlerin ¢ogunda olumlu bir karakter olarak karsimiza c¢iktigi vurgulanirken, kotii
karakter olarak oynadig: filmlerin varhgindan da séz edilmistir. Mesleki acidan kendi
kararmi veremeyen, meslek 6zerkligini kullanamayan kisiler olarak resmedildiklerin,
genellikle doktorun yardimcisi olarak gosterildiklerini ortaya koyan galismada cagdas
hemsirelik algisiyla bu durumun ¢ok uyumlu olmadigi sonucuna varilmistir. Hemsire
karakterlerinin ekranda cinsiyeti bir bakis agistyla yansitildigin sdyleyen ¢alisma bunun

meslege olan bakis1 zedeler sekilde oldugunu belirtmislerdir (Géren ve Sahinoglu, 2018).

Oztiirk (2016), “Tiirk Sinemasi'nda kara komedi filmlerde kadin temsili: Onur Unlii
filmlerinin ¢6ziimlemesi” isimli ¢aligmasinda Tiirk sinemasinda uzun siire geri planda
kalan kadin karakterlerin goériiniirliiklerinin zamanla arttigindan bahsetmistir. Melodram
agirlikli filmlerde siklikla goriilen kadin karakterlerin komedi filmlerinde geri planda
kalmasina vurgu yapilan ¢alismada kara komedi filmlerin yénetmeni Onur Unlii’niin {i¢
filminin incelendigi ve filmlerde yer alan kadin oyuncularin yonetmen tarafindan ele

aliniginin feminist film kurami g¢ergevesinde analizi yapilmustir.

Tim bu karakter tahlilleri yillardir yapilmakta ve hala da yapilmaya devam etmektedir.
Sinema sanat olarak baslayan hayatina biiyiik bir endiistri olarak devam etmektedir. Hayal
olarak sunulan iiriinleri satan bu sektoriin siirekli kazanmak ve genisleyen bir popiilerite
saglamak gibi amaglar1 vardir. Ciinkii toplumun popiiler nitelikteki iiriinler toplumun
genis kesimlerince kabul edilebilir. Sinema bu popiilerligini kullandig1 yeni tekniklere,
sundugu sira disi hikayelere ve yildiz basrol oyuncularina borgludur. Hikayelerin
¢ogunlugu temelde ayni bile olsa yillar gectikge yeni teknolojik imkanlar ve yeni oyuncu
yizleriyle imaj olarak tazelenmeleri s6z konusudur. Film sektorii hayali seyleri iiretip
dinyamin her yerindeki insanlan etkileyerek duygusal bir kiiltiirii de bizlere sunar
(Arslantepe, 2012). Bu ¢alismada ele alman muhasebeci karakterleri de toplumda bir
karsilik bulmus ve insanlarla 6zdeglesmistir. Her filmin senaryosunun farkli kiiltiirlerde
farkli insanlar i¢in yasanmis olma olasiligindan yola gikarak toplum iizerindeki etkinin

ulagabilecegi boyutlar hakkinda da fikir sahibi olmamiz s6z konusudur.
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BOLUM 3: FILMLERIN INCELENMESI

Bu bolimde arastirmaya konu olan filmlerin incelemesi yapilmaktadir. Arastirma
dogrultusunda en yaygin kullamlan ve filmler hakkinda en kapsaml bilgilerin yer aldig1
IMD®b (Internet Movie Database) sitesinden muhasebeci karakterinin bulundugu filmlere
ulasilmigtir. Arastirma yapilirken ¢ok sayida filme rastlanmustir. Bu filmler arasinda
muhasebeci karakterinin filme herhangi bir katkisinin olmadigi, filmde ¢ok kisa bir siire
yer alip ¢ikarim yapilamayacak kadar az repliginin oldugu ¢ok sayida filme rastlanmustir.
Bu nedenle sitede yer alan ¢ok sayida film arasindan analizin daha saglikli yapilabilmesi
i¢in muhasebeci karakterinin basrolde yer aldigi ve belirgin kisilik 6zellikleri sergiledigi

15 film incelenmistir. Bu filmler belli izleyici kitlesine ulasan filmlerdir.

Bu dogrultuda The Accountant, The Untouchables, Midnight Run, The Producers, The
Shawshank Redemption, Shindler’s List, Ghostbusters, Dead man, DOA, Moonstruck,
Fargo, A Simple Plan, Shallow Grave, Hitch, filmlerinin incelenmesine karar verilmistir.
Filmlerden eclde edilen bulgular ilk olarak her bir film igin ayr1 ayr1 sunulmustur. Daha

sonra bulgularin degerlendirilmesi sonug béliimiinde ele alinmustir.
3.1.Accountant (Hesaplasma), 2016

IMDb Puani: 7,3

Karakter: Christian WOLFF

Film konusu: Cok biiyiik ¢etelerle ve sug orgiitleriyle gizli isler yapmakta olan Wolff,
dahi sayilabilecek bir muhasebe uzmanidir. Insanlardan ¢ok sayilarla icli digli olan bir
karakterdir. Normal bir muhasebe uzman gibi gériinse de diinyanm en biiyiik suc
orgiitleri i¢in galismaktadir. Sug infaz birimi tarafindan arastinlmaya baslaninca dikkat
¢ekmemek i¢in siradan bir miisteri ile anlagmaktadir. Siradan olarak gordiigii miisterisinin
ashnda biiyik bir problemi oldugunu kisa zamanda anlamistir. Hesaplarindaki
milyonlarca dolarlik tutarsizliklari ortaya gikaran Wolff sebebini arastirmaya baslayinca

kendisini tehlikeli oyunlar i¢inde bulmaktadir.

The Accountant filminde Ben Affleck tarafindan canlandirilan Christian Wolff karakteri
birinci bolimde bahsedilmis olan farkli kisilik tipleri agisindan incelenmistir. ilgili

Muhasebeci karakterinin kisilik 6zellikleri sergiledigi tavir ve davranislardan yola

45



¢ikilarak kategorize edilmeye caligilmistir. Bu c¢alismanin sonuglari asagida ilgili

basliklar altinda gosterilmistir.

Bes Faktor Kisilik Ozellikleri: Wolff karakterinin evindeki ve ofisindeki esyalar fazla
diizenlidir. Kullandig1 her seyi aym yerine tekrar koyan fazlaca titiz bir karakterdir.
Wolff’un diizenli ve planli yapist sorumluluk yoniiniin giiclii oldugunu gostermektedir.
Sosyal ortamlardan uzak olmasi ve gevresinde pek fazla arkadasi olmamasi karakterin ice

doniik olduguna isaret etmektedir (Burger, 2006).

A ve B tipi Kisilik: Karakterin i¢ine kapanik, sessiz sakin ve sogukkanli yapisi (Luthans,
2010), B tipi kisilik egilimin yiiksek olduguna isaret etmektedir.

Karanhk Kisilik dzellikleri: Wolff'un filmde cinayet islemesi ve bundan rahatsizlik
duymamas, takma isim kullanmasi, uyumsuz ve ortiilii bir agresif (Paulhus ve Williams,
2002) yapisinin olmas1 gibi davranigsal egilimler agirhkli olarak psikopatiye igaret
etmektedir. Bunun yaninda baskalarim kii¢iik gorme, kendini iistiin gorme egilimi
yiksektir. Bu 6zellikler psikopati kadar olmasa da Wolff’un narsisizm egilimin yiiksek
oldugunu gostermektedir. Nitekim narsisizm ve psikopati birbirleri ile ampirik olarak

iligkilidir (6rn., Jonason ve Webster, 2010).

Kisilik bozukluklari: Wolff’un asin titiz, diizenli ve kat1 kurallara nem veren biri (APB,
2013) olmas: obsesif-kompulsif egiliminin yiiksek oldugunu gdstermektedir.

3.2.The Untouchables (Dokunulmazlar), 1987
Karakter: Oscar Wallace

IMDb Puani: 7,9

Film Konusu: Unlii mafya Capone’u yakalamasi icin ajan Ness gorevlendirilmistir.
Kimsenin yakalayamadigi mafyayr Ness’in yakalayacagina kimse inanmamaktadir.
Ancak tanigtig1 polis memurunun destegiyle 6zel bir ekip kurarlar. Ekibe bir silahsér ve
bir muhasebeci eklenir. Hep birlikte miicadele etmekte olan dokunulmazlar ekibi
muhasebeci  Oscar’m, Capone’nun muhasebe defterinde ¢ok fazla paranm el
degistirdigini ve sifreli isim kullamildigimi fark etmesi iizerine sugunu agiga ¢ikarip
Capone’nun hapse girmesini saglamistir. Bu film gercek hayatta bir mafyanin

yakalanmasinda muhasebecinin katkisimin oldugu gergek bir olaydan esinlenmektedir.
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The Untouchables filminde Charles Martin Smith tarafindan canlandirilan Oscar Wallace
karakteri birinci boliimde bahsedilmis olan farkli kisilik tipleri agisindan incelenmistir.
Tlgili Muhasebeci karakterinin kisilik 6zellikleri sergiledigi tavir ve davramiglardan yola
cikilarak kategorize edilmeye calisilmistir. Bu calismanin sonuglan asagida ilgili

basliklar altinda gosterilmistir.

Bes Faktor Kisilik Ozellikleri: Oscar karakterinin tam anlamiyla digsadoniik, uyumlu ve
sorumluluk diizeyi yiiksek bir birey oldugu goriilmektedir. BFKO’nin diger boyutlari
kapsaminda Oscar’in ortalamadan sapan diizeyde belirgin bir 6zellifi goze

carpmamaktadir.

A ve B tipi Kisilik: Oscar’in fazlasiyla isiyle ilgili ve basar1 odakli yapis1 agirlikli olarak
A tipi kisilik dzelligine yakin oldugunu gostermektedir (Luthans, 2010).

Karanhk kisilik 6zellikleri: Oscar karanlik kisilik 6zellikleri kapsaminda incelendiginde

belirgin bir 6zelliginin 6n plana gikmadigi gézlemlenmistir.

Kisilik bozukluklar:: Oscar’m belirgin bir kisilik bozukluguna sahip olduguna dair bir

ozellige rastlanmamustir.

3.3.Midnight Run (Geceyaris1 Avi), 1988
Karakter: Marducas

IMDb Puani: 7,6

Film Konusu: Marducas muhasebecisi oldugu mafya babasmi dolandirip zimmetine
gecirdigi parayr hayir kurumuna bagiglamistir. Hem mafya hem de FBI Marducas’in
pesindedir. Eski bir polis olan Walsh’a muhasebeciyi yakalamasi karsilifinda para teklif
edilmistir. Walsh kisa siirede Marducas’1 yakalamay1 basarmustir. Ancak Los Angeles’a
gotiirlip teslim edene kadar baslarina sira disi pek ¢ok olay gelmistir. Hem mafya
mensuplar intikam i¢in hem de FBI Marducas’t Walsh’tan dnce yakalayabilmek igin
peslerinden gelmektedir. Walsh onlan atlatmay1 basarmistir ancak Marducas’in dziinde

iyi bir insan olmasi nedeniyle onu teslim etmekten vazgegmistir.

Midnight Run filminde Charles Grodin tarafindan canlandirilan Marducas karakteri
birinci béliimde bahsedilmis olan farkh kisilik tipleri agisindan incelenmistir. 1lgili

Muhasebeci karakterinin kisilik ozellikleri sergiledigi tavir ve davramlardan yola
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cikilarak kategorize edilmeye calistlmistir. Bu c¢alismanin sonuglan asagida ilgili

basliklar altinda gosterilmistir.

Bes Faktor Kisilik Ozellikleri: Marducas genel olarak zeki, kendine giivenen, elestirel
ve yaratici bir karakter olarak gozlemlenmistir. Bes faktor kisilik 6zellikleri baglaminda
Marducas’n kisilik ézellikleri analiz edildiginde, karakterin ne igine kapanik ne de tam
olarak disadoniik biri olmadig1 gozlemlenmistir. Bununla beraber sorumluluk diizeyi

yiiksek, duygusal agidan dengeli (nevrotik degil) ve uyumlu biri oldugu goriilmektedir.

A ve B tipi Kkisilik: Marducas’in oldukga sakin, yavag harecket eden (Buchanan ve
Huczynski, 1997), bilingli kararlar alan (diirtiisel! degil) veren bir karakter oldugu
goriilmektedir (Jenkins, 1998). Bu durum Marducas’in agirlikli olarak B tipi kisilik

ozelligine yakin oldugunu géstermektedir.

Karanhk Kisilik 6zellikleri: Marducas her ne kadar filmde ahlak dis1 bir eylem?
gergeklestirse de, aslinda son derece duyarli, kendini begenmeyen, baskalarini sémiirme
egilimi olmayan, empati diizeyi yiiksek, merhametli ve duyarli biridir (Furnham ve dig.,
2013). Tiim bu ézelliklerine ragmen Marducas’in filmde yalana ve hileye bagvurmus

olmas1 Makyavelizm egiliminin yiiksek oldugunu gostermektedir.

Kisilik bozukluklari: Marducas’in kigilik 6zellikleri incelendiginde herhangi bir kisilik
bozuklugu egilimi olmadigi goze ¢carpmaktadir.

3.4.The Producers (Yapumecilar), 1967
Karakter: Leo Bloom
IMDb Puani: 7,7

Film konusu: Kariyerinin sonlarinda olan ve maddi zorluk ¢eken film yapimcisinin mali
defterlerini kontrol etmek i¢in muhasebeci Bloom ofisine gelmektedir. Bloom yaptig
kontrol sonucunda hesaplarda agik tespit etmistir. Film yapimcisi Bloom’dan agig1
kapatmak i¢in yardim istemektedir. Bloom bagarisizligi kesin olan bir oyun hazirlayip
yatinmeilardan yiiksek miktarda para toplayarak, miktarin fazlasi yapimcinin

kazanabilecegini dne siirmektedir. Bunu sadece fikir olarak séylese de, yapimci1 Bloom’u

! Fevri davraniglar1 ifade etmektedir.
2 Marducas gergek olmadigi halde ugma korkusu oldugunu séyleyip ucaktan kendisini zorla indirmesine
karsin filmin ilerleyen sahnelerinde kagabilmek i¢in ugak kullanmustir.
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ikna etmeyi basarmugstir. K6tii bir oyun igin gereken her seyi yapip oyunu sahnelemeyi
bagarmislardir. Ancak ikinci perdenin izleyiciler tarafindan begenilmesiyle yaptiklari

plan gerceklesmemistir. Hileleri ortaya ¢ikmugtir ve hapis cezas1 almislardir.

The Producers filminde Gene Wilder tarafindan canlandirilan Leo Bloom karakteri birinci
bélimde bahsedilmis olan farkl: kisilik tipleri agisindan incelenmistir. Ilgili Muhasebeci
karakterinin kisilik 6zellikleri sergiledigi tavir ve davraniglardan yola ¢ikilarak kategorize
edilmeye calistlmistir. Bu ¢aligmanin  sonuglar1 asagida ilgili bashklar altinda

gosterilmistir.

Bes Faktor Kisilik Ozellikleri: Bloom kolay ikna olan, uyumlu bir karakterdir. Az
konusmas1 ve sosyal iligkilerinin zayif olmasi karakterin ige doniik oldugunu
gostermektedir. Bunun yaninda Bloom aniden sevinip iiziilebilen bir yapidadir.

Duygularinin degiskenlik gostermesi nevrotik olduguna isaret etmektedir (Burger, 2006).

A ve B tipi Kkisilik o6zellikleri: Bloom’un son derece sakin, sessiz, kendi halinde,
rekabetci olmayan bir yapisinin oldugu goze garpmaktadir. Bu dzellikler de Bloom’un A
ve B tipi Kisilik Tipolojisine gore (Friedman ve Rosenman, 1974), B tipi kisilige daha
yakin oldugunu gostermektedir.

Karanlik kisilik 6zellikleri: Bloom karakteri bu filmde esasinda son derece iyi, duyarli,
merhametli bir insandir. Kendini begenmislik diizeyi olduk¢a diisiiktiir. Buna bagli olarak
baskalarini hor gérme, kiiglimseme ve kendi amaglari dogrultusunda kullanma egilimleri
de son derece diisiiktiir. Bloom’un insan iligkilerinde empati diizeyi yiiksek, bagkalarini
kontrol etme ve otorite kurma egilimi ise oldukca diisiiktiir. Tiim bu 6zellikler Bloom
karakterinin herhangi bir karanhk kisilik ozelligi sergilemedigi (Karanlik kisilik
ozellikleri i¢in bknz., Furnham, Richards, ve Paulhus, 2013) ve biiyiik dl¢iide evrensel
degerlerle > (6., yalana, hileye, hirsizhigi basvurmamak, kendini asirt derecede

begenmemek gibi) uyumlu bir birey oldugu gozlemlenmektedir.

Kisilik bozukluklari: Bloom’un genel olarak evrensel degerlerle uyumlu bir kisiligi olsa
da bir takim hususlarda normalden sapan diizeyde psikopatolojik® egilimlerinin oldugu

goriilmektedir. Oregin; Bloom asir1 derecede utangag, ¢ekingen ve kolay kolay herkesle

3 Bloom esasinda son derece iyi bir insan olmasmna ragmen filmde yine iyilik yapmak igin hileye
bagvurmustur. Dolayis ile niyet kisisel ¢ikarlarin 6ncelenmesi olmadii i¢in, Bloom’un evrensel degerleri
ihlal ettigini sdylemek miimkiin degildir.

# Anormal Psikolojiyi ifade etmektedir.
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samimi olamayan biridir. Bloom’un samimi iligkiler kurabildigi kisiler ise kendisine ¢ok
yakin ve biiyiik oranda giivendiginden emin oldugu bireylerdir. Tiim bu 6zellikler DSM-
V’te C kiimesi kisilik bozukluguna giren, ¢ekingen kisilik bozuklugu belirtilerinden
bazilaridir (APB, 2013). Ancak Bloom’un bu davramssal egilimleri, kendisinde kisilik
bozuklugu oldugu anlamina gelmemektedir. Sadece Bloom*un &n plana ¢tkan dzellikleri
¢ekinken kisilik bozuklugu ile belli 6lgiide uyusmaktadir. Cekingen kisilik bozuklugunun
toplumda gériilme sikligmin % 0.5-1 civarinda oldugu (APB, 2013) hesaba katilirsa
Bloom’un ortalamanin {izerinde bir ¢ekingenlik egilimine sahip oldugunu iddia etmek
mimkiindiir. Bunun disinda yaminda siirekli olarak tasidigi mendili olmadan
rahatlayamamas:t bir takinti olarak degerlendirilebilir. Bu da karakterin Obsessif-

Kompulsif kisilik bozuklugu egilimi oldugunu géstermektedir.
3.5. The Shawshank Redemption (Eseratin Bedeli), 1994
Karakter: Andy Dufresne

IMDDb Puani: 9,3

Film Konusu: Andy karisim ve karisimn sevgilisini 6ldiirmek sugundan yargilanir.
Ancak kendisi sugsuzdur. Cinayetin meydana geldigi gece silahmi alip karisim ve
sevgilisini oldiirmek icin evlerine gider fakat sakinlesmeyi basarir ve vazgecer. Ancak
mahkeme tarafindan dmiir boyu hapse mahkim edilir. Hapishanede iskence, tecaviiz ve
dayaga maruz kalsa da hep iyimser ve hayata bagli kalmayr basarmistir. Hapishaneyi
yasanabilir bir yer haline getirmek i¢in yilmadan ¢abalamistir. Hapishane miidiirii ile
¢ahigtp mali igleri o ylirlitmiistir. Miidiiriin aldi1 riigvetleri miidiirden gizli sekilde takma
bir isimle deftere islemistir. Téim bunlar1 yaparken her seyi kafasinda planlamistir.
Odasindan bir insanin gegecegi biiyiiklikkte bir tiinel kazip hapishaneden kagmay
basarmistir. Yanina hapishanede tuttugu muhasebe defterini alip o takma isimle tiim

paralan ¢ekip omiir boyu kendisine yetecek paraya da sahip olmustur.

The Shawshank Redemption filminde Tim Robbins tarafindan canlandirilan Andy
Dufresne karakteri birinci bolimde bahsedilmis olan farkli kisilik tipleri acisindan
incelenmistir. Ilgili Muhasebeci karakterinin kisilik &zellikleri sergiledigi tavir ve
davraniglardan yola ¢ikilarak kategorize edilmeye galisilmistir. Bu galismanin sonuglari

agsagida ilgili basliklar altinda gosterilmistir.
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Bes Faktor Kisilik Ozellikleri: Andy hapishaneye girdigi giinden itibaren oraya hizlica
uyum saglamustir. Hicbir durumda duygusal inis ¢ikislar yasamamis her zaman
sakinligini korumay1 basarmistir. Tiim bunlardan yola ¢ikarak Andy’nin i¢ine kapanik,

uyumlu, duygusal agidan dengeli biri oldugu sdylenebilmektedir.

A ve B tipi kisilik: Andy’nin sessiz sakin ve kolay dfkelenmeyen yapis1 (Jenkins, 1998).
B tipi kisilige yakin bir profil sergiledigini géstermektedir.

Karanhk Kisilik ozellikleri: Andy karakteri incelendiginde karanlik kisilik baglaminda

ortalamadan sapan bir davranigsal egiliminin olmadig1 sdylenebilir.

Kisilik bozukluklari: Andy’nin 6n planla ¢ikan en belirgin 6zelligi liderlik ruhuna sahip
olmasi, bagkalarm etkileme yeteneginin gelisimi, zeki ve yaratic1 olmasidir. Ozellikle
liderlik egilimi ve bagkalari {izerinde iyi izlenim (kisa siirede) (Raskin ve Terry, 1988)
olugturmas: ilk bakista narsisizm ile Ortiigen bir dzellik gibi goriinse de esasen Andy

narsist degildir. Hatta narsisizm egilimi de dusiiktiir.
3.6. Schindler’s List (Shindler’in Listesi), 1993
Karakter: Itzhak Stern

IMDb Puani: 89

Film Konusu: Oscar Schindler adli Alman bir i adami 2. Diinya Savasi zamaninda
Polonya’da bir fabrika kurar. Bu fabrikada yalmzca Yahudi iscileri ¢alistirir. Amact
elinden geldigi kadar fazla sayida Yahudi’nin hayatini kurtarmaktir. Bu fabikay1 kurarken
muhasebeci Itzhak Stern’le tanisir ve ondan yardim ister. Fabrikanin kurulmasmda
gereken her seyi muhasebeci Itzhak’a yaptirir. Ciinkii kendisi mali islerden pek
anlamamaktadir. Hatta fabrikay1 kurabilmesi igin gerekli yatinmciyr bulmasmi da
Itzhak’tan istemektedir. Fabrikada ¢aligacak iscileri de birlikte segmektedirler. Shindler,
hepsi Yahudilerden olusan 1100 is¢iyi fabrikasinda ¢aligtirarak hayatlarini kurtarmayi
bagarmustir. Gergek bir hayat hikayesinden uyarlanan film Steven Spielberg’in en 6nemli

eserlerinden biridir. Film 1994 yilinda 7 dalda Oscar 6diilii kazanmustir.

Filmde Shindler’in hedeflerini yerine getirebilmesi i¢in ona tiim destegi veren
muhasebeci Itzhak’tir. Kendi mesleginin gereginden ¢ok daha fazlasini yerine getirmesi
onun filmdeki roliinii 6nemli kilmaktadir. Bir sahnede Shindler ve Itzhak arasinda gegen

diyalogda Shindler babasmin hayatta {i¢ seyin 6nemli oldugunu sdyledigini ve bunlarin;
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1y1 bir doktor, bagislayic1 bir rahip ve akilli bir muhasebeci oldugunu Itzhak’a séylemistir.

Mubhasebeci karakterinin filmdeki 6nemi bu sézlerle de kanitlanmaktadir.

Schindler’s List filminde Ben Kingsley tarafindan canlandirilan Itzhak Stern karakteri
birinci béliimde bahsedilmis olan farkli kisilik tipleri agisindan incelenmistir. ilgili
Muhasebeci karakterinin kisilik Gzellikleri sergiledigi tavir ve davramslardan yola
¢ikilarak kategorize edilmeye calisilmistir. Bu galismanin sonuglari asagida ilgili

bagliklar altinda gosterilmistir

Bes Faktor Kisilik Ozellikleri: Itzhak’mn kendisinden istenen tiim gorevleri eksiksiz
yerine getirmesi sorumluluk diizeyi oldukga yiiksek bir birey oldugunu géstermektedir.
Az konusan ve biiyikk tepkiler vermeyen bir karakterdir. Herhangi bir duygusal
dengesizlik gbstermeyen, i¢e doniik ve uyumlu bir yapiya sahiptir.

A ve B tipi kisilik: Karakter igine kapanik, sessiz sakin, sogukkanli yapiya sahiptir
(Luthans, 2010). Bunlar bireyde B tipi kisilik egilimin yiiksek olduguna isaret etmektedir.

Karanhk Kisilik ozellikleri: Itzhak karakteri son derece iyi niyetli, baskalarini hor
gormeyen, algakgoniillii bir yapiya sahiptir. Filmde Yahudi iscilerin fabrikada
caligabilmesi i¢in sahte belge diizenlemektedir. Ama bu karakterin hileye, yalana
yatkinligr oldugunu degil de kendisinden istenileni yerine getirmek icin yaptign bir
gorevdir. Bunun da altinda yatan sebep fabrikada Yahudi caligtirtp onlarm hayatim
kurtarabilmek oldugu igin burada herhangi bir dolandincilik goriilmemektedir.
Dolayisiyla karakter karanlik kigilik ozelligi sergilememektedir. Hatta bu durum
merhamet diizeyinin yiiksek oldugunu gostermektedir. Bu da Itzhak’in duygusal
zekasinin yiliksek olduguna isaret etmektedir.

Kisilik bozukluklar: Karakter incelendiginde ortalamadan sapan diizeyde kisilik

bozuklugu 6zelligine rastlanmamustir.

3.7. Ghostbusters (Hayalet Avcilar), 1984
Karakter: Louis Tully

IMDb Puam: 7,8

Film Konusu: Paranormal konularla ilgilenen ii¢ akademisyen arkadas bir ise
yaramadiklar1 gerekgesiyle Columbia Universitesi’nden kovulurlar. Kendi islerini

yapmaya karar veren ii¢ kafadar Ghosbusters adim verdikleri hayalet avcilig: sirketini
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kurarlar. Tv reklamlan sayesinde adlarini duyurmayr basarirlar. New Yorklular sehre
musallat olmus hayaletlerden kurtarmaya baslarlar ve birden sehrin aranilan isimleri
olurlar. Bir giin gen¢ ve yalmz bir kadin olan Dana Barrett tarafindan kiralanirlar.
Dana’nin komsusu muhasebeci Lous Tully’dir. Lous ¢ok heyecanh ve tuhaf bir
karakterdir. Bir aksam miikellefleri i¢in evinde parti diizenler. Her seyin fiyatindan ve
maliyetinden bahsettigi sikici bu parti esnasinda evine garip bir yaratik girer. Ghosbusters

ekibi bu yaratiklarin Dana’ya ait olan evden girdigini farkettiginde isler kontrolden cikar.

Film 1984 yih i¢in o zamana kadar yapilmig en pahali komedi filmi olup vizyona girdigi

tarihten itibaren gok fazla sevilmis unutulmaz filmlerden biri olmay1 bagarmistir.

The Ghostbusters filminde Rick Moranis tarafindan canlandirilan Louis Tully karakteri
birinci béliimde bahsedilmis olan farkli kigilik tipleri agisindan incelenmistir. Tlgili
Muhasebeci karakterinin kisilik ozellikleri sergiledigi tavir ve davramislardan yola
¢ikilarak kategorize edilmeye calistlmistir. Bu g¢aligmamin sonuglari asagida ilgili

basliklar altinda gosterilmistir.

Bes Faktor Kisilik Ozellikleri: Louis bes faktor kisilik dzellikleri baglaminda ele
alindiginda en belirgin 6zelliginin disadoniikliik oldugu gdzlemlenmektedir. Ciinkii
iletisim kurmayi, konusmay1 seven bir karakterdir. Bunun haricinde sorumluluklarinin
yiiksek diizeyde bilincinde ve igine 6nem veren biridir. Bu bakimdan Louis’in bes faktor
kisilik ozellikleri baglaminda 6n plana ¢ikan iki temel 6zelliginin digsadoniikliik ve
sorumluluk oldugu séylenebilir. Louis karakteri biraz fazla konusan, heyecanl bir
karakterdir. Filmde siirekli evinin kapisini kapatip anahtari icerde unutmasi unutkan bir
yapisi oldugunu gostermektedir. Hizli bir sekilde mutlu olup iiziilen bir yapis1 olmas:
duygusal inis ¢ikislarmin oldugunu goéstermektedir. Bes faktor kisilik 6zelliklerinin diger
li¢ bileseni (uyumluluk, nevrotiklik, deneyime aciklik) agisindan Louis’in 6ne ¢ikan

belirgin bir 6zelligi gézlemlenmemistir.

A ve B tipi Kisilik: Louis karakterinin heyecanli ve sabirsiz bir yapisi vardir. A ve B tipi
kisilik tipolojisi kapsaminda Louis’in 6zellikleri incelendiginde A tipi kisilige (ise asir1
onem veren rekabetci, hizli hareket eden, basar1 odakli... gibi) (Rayburn ve Rayburn,

1996) sahip bir birey oldugu gézlemlenmistir.
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Karanhk Kisilik Ozellikleri: Karanlhk kisilik 6zellikleri baglaminda incelendiginde
Louis’in 6n plana cikan (ya da ortalamadan daha az ya da fazla oldugu gozlemlenen)

herhangi bir davranigsal egilimine rastlanmamigtir.

Kisilik Bozukluklari: Louis karakterinin ortalamadan sapan diizeyde bir kisilik

bozuklugu egilimine rastlanmamgtir.
3.8.Dead Man (Olii Adam), 1995
Karakter: William Blake

IMDb Puani: 7,7

Film Konusu: William Blake bir muhasebe biirosunda ¢alismak i¢in aldig: teklif iizerine
1ss1z bir kasaba olan Machine’e gider. Ailesini kaybeden ve son parasini da bu yolculuk
i¢in harcayan muhasebeci Blake biiyiik bir hayal kirklig: yasar. Is gériismesi igin gittigi
sirkette yerine bagka muhasebeci alinmigtir. Sirketin sahibi ve ayn1 zamanda kasabanin
patronu denilebilecek John Dickinson’la goriigen Blake sirketten kotii bir sekilde kovulur.

Son parasiyla aldig1 ickiyi icerken Russell adinda bir kadinla tanigir ve kadinin evine gider.

Gece eve aniden gelen Russell’in eski sevgilisi aym1 zamanda is goriismesine gittigi
sirketin sahibi John Dickinson’un oglu Charlie’dir. Ikisini birlikte géren Charlie onlar
vurur. Vurulan Blake de ona karsi ates eder ve Charlie orada 6liir. Blake kurtulmustur.
Ancak durumu ogrenen Dickinson her yerde Blake’i aramaktadir ve bulana odiil
verecektir. Yarali bir sekilde kagcmaya ¢aligan Blake tuhaf bir Hintliyle tanisir ve adi
Hickimse’dir. Birlikte ¢ikacaklar1 yolculuk Blake’i siradist bir sekilde degistirmigtir.

Dead Man filminde Johnny Depp tarafindan canlandirilan William Blake karakteri birinci
boliimde bahsedilmis olan farkli kisilik tipleri agisindan incelenmistir. Tlgili Muhasebeci
karakterinin kisilik 6zellikleri sergiledigi tavir ve davramglardan yola ¢ikilarak kategorize
edilmeye calisilmistir. Bu ¢alismanin sonuglar1 asagida ilgili bagliklar altinda

gosterilmistir

Bes Faktor Kisilik Ozellikleri: Karakter BFKO kapsaminda ele alindiginda, karakterin
uyumlu, i¢ine kapanik, sorumluluk diizeyi yiiksek ve duygusal agidan dengeli biri oldugu
gorillmektedir. Karakter son derece utangag bir yapiya sahiptir. Cok az konusmas: ve

duygularim belli etmemesi karakterin i¢e doniik oldugunu gostermektedir.
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A ve B Tipi Kisilik: A ve B tipi kisilik 6zellikleri baglaminda incelendiginde William’mn
sessiz sakin sogukkanli bir yapida olmasi B tipi kisilik egiliminin yiiksek olduguna isaret

etmektedir.

Karanhk Kisilik Ozellikleri: Karanlik kisilik 6zellikleri baglaminda ise esasen olumsuz
bir yan1 yoktur. Ancak William filmde cinayet islemistir. Cinayetin sebebi ise tamamen
nefsi miidafaadir. Ayrica William cinayetten sonra pismanlik duymustur. Bu tarz bir
eylemden sonra pismanlik duyulmast kiside psikopati egilimin olmadigma isaret
etmektedir (Paulthus ve Williams, 2002).

Kisilik Bozukluklari: William karakteri duygularimi belli edemeyen ve fazla igine
kapanik bir sinema karakteridir. Bu 6zellikler de karakterde gekingen kisilik bozuklugu

egiliminin yiiksek oldugunu gostermektedir.
3.9.D.0.A.

Karakter: Frank Bigelow

IMDb Puani: 7,3

Film Konusu: Muhasebeci Bigelow San Francisco’da bir haftalik tatil yapmaya karar
verir. Sekreteri ve aym1 zamanda kiz arkadasi olan Paula’nin tiim 1srarlarina ragmen
seyahate yalmz ¢ikar. Kaldig: otelde kars1 odasinda yapilan bir partiye davet edilir. Daha
once tanimadigr insanlardan olusan bu grupla hemen kaynasir ve eglenceye bir gece
kliibiinde devam ederler. Ertesi sabah uyandiginda kendisini hig iyi hissetmeyen Bigelow
hemen doktora gider. Doktor panzehiri olmayan bir zehirle zehirlendigini ve birkag giin
omrii oldugunu séyler. Doktorun séylediklerine inanmayip bagka bir doktorun da aym

tan1y1 koymasiyla durumun ciddiyetinin farkima varir.

Bigelow yaklasan 6liimiiniin ardindaki olaylar1 ¢6zmek igin arastirma yapmaya baslar.
Sekreteri Paula’dan gelen bir telefonda Bigelow’la birka¢ giindiir temas kurmak isteyen
Philips adinda bir adamin aniden o6ldiigini 6grenir. Bu durumla bir baglantisinn
oldugunu diisiiniip Philips’in Los Angeles’taki sirketine gider. Sirketin denetcisi
Philips’in intihar ettigini syler. Bigelow Philips’in esi ve kardesiyle goriismeye gider.
Esi, Philips’in aylar dnce caldig: iridyumun satig faturasinin ortaya ¢ikmasi yiiziinden
utan¢ duyup intihar ettigini sdyler. Bu faturay: notere aktaran kisi de Bigelow’dur. Daha

sonra gizli bir gériigmeyle Philips’in kardesinden tiim gergekleri 6grenir.
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Philips esi tarafindan | sirketin denetgisiyle aldatildigimi 6grendikten sonra denetgi
Halliday onu &ldiiriir. Oliimiine intihar siisii vererek intiharin sebebinin de ¢alinti
iridyumun faturasmin ortaya ¢ikmasini gosteren bir plan hazirlarlar. Philips masumdur ve
Halliday bu satis faturasi hakkinda bilgisi olan herkesi 6ldiirmiistiir. Dolayisiyla Bigelow
da bu yiizden zehirlenmistir. Bigelow Halliday’1 6ldiiriir. Mahkemede ifade verir ve orada

hayati son bulur.

D.O.A. filminde Edmond O’Brien tarafindan canlandirilan Frank Bigelow karakteri
birinci bolimde bahsedilmis olan farkli kisilik tipleri a¢isindan incelenmistir. Ilgili
Muhasebeci karakterinin kisilik 6zellikleri sergiledigi tavir ve davraniglardan yola
cikilarak kategorize edilmeye c¢ahisilmistir. Bu c¢aligmamin sonuglari asagida ilgili

basliklar altinda gosterilmistir

Bes Faktor Kisilik Ozellikleri: Bigelow karakteri ¢abuk sosyallesebilen ve uyumlu bir
karakter oldugu i¢in digsadoniik bir yaptya sahip oldugu soylenebilir.

A ve B Tipi Kisilik: Karakter film boyunca bir amag isin ugragmaktadir. Olecegini bildigi
halde kalan zamanin1 buna sebep olan olay ve kisiyi bulmakla gegirmektedir. Bu yolda

asla pes etmeyen yapisi karakterin A tipi kisilik 6zelligi sergiledigini géstermektedir.

Karanhk Kisilik Ozellikleri: Filmde kendisini &ldiirmek isteyen kisinin kim oldugunu
bulmak i¢in ugrasmasi ve sonunda o kisiyi bulup intikam i¢in onu 6ldiirmesi karakterin

Makyavelizm egiliminin yiiksek olduguna isaret etmektedir.

Kisilik Bozukluklari: Bu kapsamda bakildigmmda Bigelow karakterinin 6ne ¢ikan bir

kisilik bozukluguna rastlanmamastir.
3.10. Moonstruck (Ay Carpmasi), 1987
Karakter: Loretta Castorini

IMDb Puan:: 7,1

Film Konusu: Filmin muhasebeci karakteri olan Loretta esini yillar 6nce bir trafik kazasi
sonucu kaybetmistir. 30’lu yaslarinin sonunda New York’ta yasayan ve bir sirkette
muhasebeci olarak ¢aligan Loretta evlenmeye karar verir. Ilk evliliginde ona ugursuzluk
getirdigini diisiindiigii seyleri bu sefer yapmamay: diisiinmektedir. Nisanlis1 beklentilerini
karsilamamis ve Loretta bu yiizden umutsuzluga kapilmistir. Nisanlisinin erkek kardesine

asik olur ve igler karmagik bir hal alir.
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Moonstruck filminde Cher tarafindan canlandirilan Loretta Castorini karakteri birinci
béliimde bahsedilmis olan farkl: kisilik tipleri agisindan incelenmistir. Ilgili Muhasebeci
karakterinin kisilik 6zellikleri sergiledigi tavir ve davranislardan yola ¢ikilarak kategorize
edilmeye calisilmistir. Bu ¢aligmanin sonuglar1 asagida ilgili basliklar altinda

gosterilmistir.

Bes Faktor Kisilik Ozellikleri: Loretta karakteri duygusal bir yapiya sahiptir. Sessiz
sakin gibi goriinse de ashinda baskici bir karakterdir. Baskic1 yapis1 liderlik yéniiniin
gliclii olduguna isaret etmektedir. Mantigiyla dedil duygulari ile hareket eden bir
karakterdir. Aslinda bu duygusallik karakterin kadin olmasinin da bir sonucu olarak

degerlendirilebilir.

A ve B Tipi Kisilik: Amaclarin1 gergeklestirebilmek igin c¢aba gosteren hirsli bir
yapismin olmast bu sinema karakterinin A Tipi kisilik ozelligi sergiledigine isaret

etmektedir.

Karanhk Kisilik Ozellikleri: Loretta karakteri kendi isteklerini kars: taraftan daha fazla
onemseyen bir yapidadir. Liderlik ruhu olduk¢a 6n planda olan bir karakterdir.
Evlenecegi adamin kardesine asik olmasi ve bunun doguracagi sonuglar1 umursamadan

onunla olmasi diisiik de olsa Narsisizm egilimi olduguna isaret etmektedir.

Kisilik Bozukluklari: Loretta karakterinin 6n planda kendisini tutmasi ve baskalarm
fazla umursamayan yapis1 Narsistik kisilik bozuklugu egiliminin yiiksek oldugunu

gostermektedir.

3.11. FARGO, 1996
Karakter: Jerry Lundegaard
IMDDb Puani: 8,1

Film Konusu: Fargo filmi gergek bir hikayeyi anlatan ve genis bir kitle tarafindan
begeniyle izlenen bir filmdir. Konusu, bir arag satis firmasinda muhasebecilik yapan Jerry
karakterinin fazlasiyla borcu vardir. Borglarim ddeyebilmek igin esinin son derece zengin
olan babasiyla goriiserek kendisinin yatirime: olmast igin bir is teklifi yapmistir. Ancak
kaympederi Jerry ‘e giivenmedigi i¢in bu ig teklifinin kazangh olmayacagim sdyleyerek
teklifini reddetmistir. Bunun tizerine Jerry hain bir plan yaparak karisini kagirmasi igin

adam tutar ve bu adamlarin isteyecegi fidyeyi kaypederinin 6deyecegini diisiinerek

57



paray1 elde etmeyi planlar. Adamlar planladigi gibi karisim kagirmistir ancak bundan
sonrasi hi¢ de planladigr gibi gitmemistir. Kayinpederi paray1 hazirlar ancak Jerry’nin
gotiirmesine izin vermeyip kendisi gotiiriir. Fidyeyi almak i¢in gelen adam kaympederini
oldiirtip paray: alip kagar. Arkalarinda delil birakmamak i¢in bir siirii cinayet isleyen
fidyeciler Jerry’nin esini de 6ldiiriir. Isler iyice sarpa sarmustir ve polis son olarak Jerry’yi

yakalayip tutuklamistir,

Fargo filminde William H. Macy tarafindan canlandirilan Jerry Lundegaard karakteri
birinci bélimde bahsedilmis olan farkh kisilik tipleri agisindan incelenmistir. flgili
muhasebeci karakterinin kisilik 6zellikleri sergiledigi tavir ve davramslardan yola
cikilarak kategorize edilmeye ¢aligilmigtir. Bu calismanin sonuglan asagida ilgili

bagliklar altinda gosterilmistir.

Bes Faktor Kisilik Ozellikleri: Jerry karakteri duygusal inig ¢ikiglar1 olan nevrotiklik
egilimi yiiksek bir karakterdir. Bagkalarini ikna etmeye ¢alisan konuskan ve disadoniik
bir yapidadir. Yalmzca kendi amaglan igin ugrasan bagkalarmi pek 6nemsemeyen

uyumsuz bir sinema karakteridir.

A ve B Tipi Kisilik: Jeery heyecanli ve sabirsiz davranislar sergilemektedir. Bunun
nedeni filmde yaptifn planin iglememesinden korktugu i¢in olsa da genel anlamda
tezcanlidir. Onceligi kendisi olan benmerkezci bir yapidadir. Bu ozellikler sinema

karakteri Jerry’nin A tipi kisilik egiliminin yiiksek oldugunu géstermektedir.

Karanhk Kisilik Ozellikleri: Jerry karakterinin yaptig1 planda esinin kagirilmasma
sebep olmas1 yalnizca kendisini diisiinen bencil bir karakter oldugunu gdstermektedir.
Bagkalarin1 dnemsemeden yalnizca kendisini diigiinen yapisi Narsisizm egiliminin

yiiksek olduguna isaret etmektedir.

Jerry karakteri kendisinin tuttugu fidyecilere 6deme yapabilmek i¢in ¢aligtigi arag satim
firmasindan bir araci kagirarak onlara vermigtir. Bunun tamamen yasa dis1 oldugunu
bildigi halde gok rahat bir sekilde yapmustir. Bunun yaninda para ugruna yaptigi bu plan
ve planin dogurdugu kétii sonuglar da bu sinema karakterinin Makyavelizm egiliminin
yiiksek oldugunu gostermektedir. Ciinkii sonuglarim1 hi¢ diisiinmeden yalmzca kendi

amacmi ger¢eklestirmeyi planlamustir.
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Kisilik Bozukluklar:: Kisilik bozuklugu kapsaminda bakildiginda Jerry karakterinin
yalmzca kendisini diisiinmesi dolayisiyla da bagkalarini hige saymas1 Narsistik kisilik

bozuklugu egiliminin yiiksek olduguna isaret etmektedir.
3.12. A Simple Plan (Basit Bir Plan), 1998

Karakter: Hank

IMDb Puani: 7,5

Film Konusu: Hank karakteri kii¢iik bir kasabada bir fabrikada muhasebeci olarak
¢aligmaktadir. Kasaba i¢in iyi denebilecek bir isi ve mutlu bir evliligi vardir. Bir giin tuhaf
kardesi Jacob arkadasi Lou ile birlikte siirpriz yaparak Hank’in evine gelir. Birbirinden
cok farkli olan bu iiglii birlikte avlanmaya giderler. Karla kapli ormanlik alanda tesadiifen
bir ugak enkazi goriirler ve bu enkazin i¢inde bir ¢anta bulurlar. Cantanin i¢inde ¢ok
biiyiik bir para vardir. Hank polisi aramalar1 gerektigini séyler ancak diger ikili polisi
aramamas1 i¢in Hank’1 bir sekilde ikna etmeyi basarmigtir. Hank parayi eve gotiiriip bir
sire saklamay1 eger kimse paranin pesine diismezse ancak o zaman boliisiip
harcayacaklan sartiyla digerlerini ikna eder. Ertesi giin esi paranin bir kismini oraya geri
gotliriip bulundugunda siiphe ¢gekmemesi icin Hank’i ikna eder. Hank kardesi Jacob’u alip
onun gozciililk yapmasini ister ve paranin bir kismimi gizlice ugaga geri koyar. O sirada
oradan gegen bir vatandagi Jacob yakalanmaktan korktugu icin yaralar. Ancak yaral
adam ayildiginda Hank’e polisi aramasini séylemesi tizerine Hank kardeginin bagi belaya
girmesin diye adami 6ldiiriir. Hank bu duruma kaza siisii vermeyi planlar ve 6yle de olur.
Sonrasinda {iglincli ortaklar1 olan Lou parayr 1srarla almak istemektedir ve aralarinda
¢ikan tartismada Lou Hank’e silah ¢ekmistir. Jacob kardesini 6ldiirmesinden korktugu
i¢in Low’yu éldiirmiistiir. Ikisinin de isledikleri cinayetler aslinda birbirlerini kurtarmak
i¢in de olsa para yiiziinden baglarmna bir siirii k6tii olay gelmistir. Paranin pesine diisen
bir adam FBI ajan1 gibi polisle igbirligi yaparak bu paray: bulmaya ¢alismaktadir. Adam
aslinda FBI ajan1 degildir ve Hank bu durumu fark eder. Bunun iizerine gorgii tamg
olarak Hank ve Jacob da ormanda paray1 aramaya gider. Sahte ajan polisi vurur ve Hank’e
ucak enkazindaki paray getirmesini s6yler. Hank paray getirir ancak sahte ajan paranin
eksik oldugunu fark eder. O sirada Hank’i 6ldiirmek ister ve Hank once davranip onu

vurur.
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Kardesi Jacob kendisini 6ldiirmesini Hank’ten ister. Tiim bu olanlardan sonra yasamak
istemedigini ama Hank’in yasamak i¢in bir sebebi oldugunu ailesi oldugunu sdyleyerek
onu ikna eder ve Hank kardesi Jacob’u 6ldiiriir. Bu olaydan da yakalanmadan kurtulan
Hank bu paranin uyusturucu saticisinin oldugunu ve polisin bu paralarm bir kisminin seri
numaralarim aldifini 6grendikten sonra biitiin paralari yakar. Para yiiziinden ¢ok sayida

cinayet islenmis ve sonunda da paralarin higbirine dokunamamistir.

A Simple Plan filminde Bill Paxton tarafindan canlandirilan Hank karakteri birinci
béliimde bahsedilmis olan farkls kisilik tipleri agisindan incelenmistir. Ilgili muhasebeci
karakterinin kisilik 6zellikleri sergiledigi tavir ve davranmiglardan yola ¢ikilarak kategorize
edilmeye ¢ahsilmistir. Bu c¢aligmanin sonuglar1 asagida ilgili bashklar altinda

gosterilmistir.

Bes Faktor Kisilik Ozellikleri: Hank karakteri fazla sosyal olmayan ige déniik bir
karakterdir. Duygusal inis ¢ikislar1 olmayan dengeli bir yapidadir. Sorumluluk yénii
gelismis isini 6nemseyen caliskan bir karakterdir. Ailesiyle ve gevresiyle iyi anlasan

uyumlu bir yapidadir.

A ve B Tipi Kisilik: Hank karakterinin genel olarak sessiz sakin bir yapida olmasi
heyecanli ve gergin olmayan sogukkanli yapisi B tipi kisilik egiliminin yiiksek olduguna
isaret etmektedir.

Karanlik Kisilik Ozellikleri: Hank karakterinin filmde buldugu para yiiziinden bagina
gelmeyen kalmamustir. Aslinda son derece siradan ve mutlu bir hayati olan Hank bir siirii
su¢ islemistir. Ancak hepsini mecbur oldugu i¢in yapmis ve pismanhik duymustur.
Cinayet islemis olsa da aslinda bunu planli ve umursamaz sekilde yapmamustir. Tamamen
islerin karmagik bir hal almasiyla birlikte ¢aresizce yapmustir. Bu nedenle cinayet islemesi
Psikopati egiliminin yiiksek olduguna isaret etse de sinema karakteri Hank’in psikopat
oldugunu séylemek dogru olmamaktadir.

Kisilik Bozuklugu: Bu kapsamda Hank karakterinin 6ne ¢ikan bir kisilik bozuklugu

egilimine rastlanmamugtir.
3.13. Shallow Grave (Mezarini Derin Kaz),1994
Karakter: David Stephens

IMDb Puani: 7,3
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Film Konusu: Filmde ii¢ ev arkadas1 evlerine dordiincii kisiyi almak istemektedirler. Bu
ev arkadaslarindan biri muhasebeci olan David’tir. Evlerine aldiklan dordiincii kisi uzun
bir siire odasindan ¢ikmayinca siipheye diismiislerdir. Odaya girdiklerinde 6lii oldugunu
fark etmislerdir. Tam polisi aramak iizereyken odada bir ¢anta dolusu para bulunca polisi
aramaktan vazge¢mislerdir. Muhasebeci David polisi aramakta 1srarci olsa da ev
arkadaglan onu ikna etmeyi basarmistir. Cesedi ortadan kaldirmak i¢in bir plan yapmalar
gerekmektedir ve cesedi gdbmme isi David’e kalmigtir. Yapmak istemese de hem cesedi
gbémmiils hem de daha sonra paranin pesine diisen adamlarin evlerini basmasi {izerine
onlar1 6ldiirmiistiir. Tiim bu olanlardan sonra ti¢ arkadas da birbirlerine olan giiveni
yitirmis ve herkes parayr tek bagina almanin derdine diigmiistiir. Islerin iyice sarpa

sarmasi ve aralarinda ¢ikan kavgada David 6lmistiir.

Shallow Grave filminde Christopher Eccleston tarafindan canlandirilan David karakteri
birinci bélimde bahsedilmis olan farkli kisilik tipleri agisindan incelenmistir. Tlgili
muhasebeci karakterinin kisilik o6zellikleri sergiledigi tavir ve davramislardan yola
¢ikilarak kategorize edilmeye c¢alisilmistir. Bu galismanm sonuglan agagida ilgili

bagliklar altinda goésterilmistir.

Bes Faktor Kisilik Ozellikleri: David karakteri calistigit muhasebe ofisinde patronu
tarafindan basarili bulunan sorumluluk bilinci yiiksek bir karakterdir. Ev arkadaslariyla
iyi anlasan uyumlu, duygusal inig ¢ikislari bulunmayan sakin bir yapis1 vardir. Fazla

sosyal olmayan iceddniik bir sinema karakteridir.

A ve B Tipi Kisilik: David karakterinin sessiz sakin ve rekabet¢i olmayan bir yapist
vardir. Isinde basarili bir karakterdir ancak iskolik denebilecek diizeyde degildir. Buna
bagli olarak sinema karakteri David’in B tipi kisilik egilimi daha yiiksektir.

Karanhk Kisilik Ozellikleri: David baslarina gelen olaganiistii durumdan énce son
derece sakin, iginde basaril iyi bir karakterdi. Ancak evlerine yeni aldiklar adamn
olmesi ve geride biraktig1 paray1 polise sdylemeleri gerektigini diisiinse de ev arkadaslar
tarafindan ikna edilmistir. Bu olaydan sonra 6len adam gizli bir sekilde gdmme islemi
ona kalmigtir. Daha sonra paranin pesine diisen adamlar evlerini bastiginda onlan da
oldtirmiistiir. Mecbur kaldig i¢in de olsa neticede cinayet islemesi David’in psikopati

egiliminin yliksek oldugunu gostermektedir.
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Bunun yaninda bastan itibaren paray: alabilmek i¢in isledigi suglardan pisman olmamasi
ve sonuna kadar planindan vazge¢gmemesi Makyavelizm egiliminin de yiiksek olduguna

isaret etmektedir.

Kisilik Bozukluklari: David’in filmde yasadiklan olaganiistii durumdan sonra yalmzca
kendisini nemsemesi ve bencil tavirlar (parayi tek basina almay1 planlayip arkadaslarim
hige saymasi) bu sinema karakterinin Narsistik kisilik bozuklugu egiliminin yiiksek

oldugunu goéstermektedir.

3.14. HITCH (Ask Doktoru),2005
Karakter: Albert

IMDb Puani: 6,6

Film Konusu: Unlii bir sanat¢1 olan Allegra’nin muhasebeciligini yapan Albert
Allegra’ye asiktir. Bunun imkansiz bir agk oldugunu bilse de sansin1 denemek
istemektedir. Ask doktoru olarak anilan Hitch ile gériisme ayarlamustir. Hitch utangag ve
heyecanli biri olan Albert’e Allegra’y: tavlayabilmesi igin taktikler vermistir. Taktikleri
uygulamakta bocalasa da amacina ulasmistir ve hayrani oldugu sanatgi Allegra ile

evlenmistir.

Hitch filminde Kevin James tarafindan canlandirilan Albert karakteri birinci boliimde
bahsedilmis olan farkll kisilik tipleri agisindan incelenmistir. flgili muhasebeci
karakterinin kisilik 6zellikleri sergiledigi tavir ve davraniglardan yola gikilarak kategorize
edilmeye caligilmistir. Bu c¢aligmamin sonuglar1 asagida ilgili bashklar altinda

gosterilmigtir.

Bes Faktor Kisilik Ozellikleri: Albert karakterinin filmde muhasebe danigmanligini
yaptiZ1 kisiye kars1 sorumluluk bilinci oldukea yiiksektir. Fazla heyecanli bir yapisi vardir
ve oldukg¢a sakardir. Duygu durumu duragan degil inisli ¢ikislidir. Bu nedenle nevrotiklik

egilimi yiiksektir. Sosyallesmede giigliik yasamayan disa déniik bir sinema karakteridir.

A ve B Tipi Kisilik: Albert karakterinin heyecanh ve sabirsiz bir yapisi vardir. Filmdeki
amaci asik oldugu kadini tavlamak da olsa amacindan bir an olsun vazgegcmeden azimle
¢aba gostermistir. Basar1 odakli ve tezcanl yapisi karakterde A tipi kisilik egiliminin

yiiksek olduguna isaret etmektedir.
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Karanbk Kisilik Ozellikleri: Albert karakterinin filmde sergiledigi davraniglara
bakildiginda karakterin karanlik kisilik &zelliklerinden herhangi birini tasimadig

sonucuna varilmistir.

Kisilik Bozukluklari: Karakterde herhangi bir kisilik bozuklugu egilimine

rastlanmamusgtir.
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SONUC

Hollywood filmleri arasinda muhasebeci karakterinin yer aldigi film sayis1 oldukca
fazladir (6rn., Simple Plan, The Accountant, Fargo, The Producers, Shallow Grave,
Midnight Run, Moonstruck, Hitch vs.). Tim filmlerin incelenmesi hem zaman kisit:
sebebiyle miimkiin olamadigi i¢in aralarindan 14 film incelenebilmistir. Bu da filmlerden
daha kapsamli sonuglar ¢ikarilabilmesini engellemektedir. Incelenen filmlerde
karakterlerin davranmiglarinin ve kisilik 6zelliklerinin ¢ikariminin yapilmasi her ne kadar
yaygin olarak kabul edilen bazi kisilik modellerine dayandirilsa da subjektif yargilara yer
verilmektedir. Bu da ¢aligmanin nitel 6zellik tagimasindan kaynaklanmaktadir. Filmdeki
karakterlerin gergegi yansittif1 savunulsa da bu karakterlerin olugsmasinda senaristin
muhasebeciye bakis acisini igeren 6znel yargilarin da oldugunu géz ardi etmemek

gerekmektedir.

Calismada ele alinan filmlerdeki karakterler neticede bir senarist tarafindan yazilmaktadir.
Biitiin senaristlerin psikoloji egitimi almasini beklemek miimkiin degildir. Bu nedenle
kargilagtigimiz bir karakterde normal zamanda birden fazla kisilik bozukluguna ayn1 anda
rastlanilmas1 beklenmese de senaristin hayalgiiciine bagh olarak boyle bir sonugla
kargilagilabilir. Burada kisilik bozuklugu ya da karanlik kisilik 6zelliklerinin gergekte
olmayacak kadar fazla olmas1 veya tutarsiz olmasi (6rn., narsistik kisilik bozuklugu
bulunan bir karakterde ayn1 zamanda bagimli kisilik bozukluguna rastlanmasi ) tamamen
senaristin hayalgiiciiyle ilgili olabilmektedir. Bu da ¢alismanin énemli kisitlarindan
biridir.

Bu ¢alismada Hollywood filmlerine yer verilmesinin 6nemli sebeplerinden biri gesitli
kaynaklardan ulasilan bilgilere gore muhasebeci karakteri bulunan Tiirk filmi sayisinin
Hollywood filmleri sayisma kiyasla daha az olmasidir. Buradan hareketle Tiirkiye’de
bagroliinde muhasebeci karakteri bulunan film sayisinin neden az olduguna dair bir
arastirma yapilabilir. Diger yandan filmlerde canlandirilan karakterlerin toplumsal agidan
o meslege bakis ac¢isi1 yansitip yansitmadigimi sorgulayan bir c¢alisma yapilabilir.
Yalmzca filmlerle degil diger edebi tiirlerle de inceleme yapilarak muhasebecilerin kisilik
ozelliklerine dair aragtirma yapilabilir. Bunlarin haricinde sadece muhasebe meslegine

iliskin olmayip diger meslek gruplar1 icin de benzer arastirmalar yapalabilir.
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Bu calismada muhasebeci karakterleri yaygin olarak kabul edilen kisilik tipolojilerine
gore incelenmistir. Bunun sonucunda muhasebeci karakterlerinin agirlikli olarak hangi
kisilik tiplerine daha yakm olduklar, kisilik bozuklugu ve karanhk kisilik dzellikleri
tastytp  tagimadiklann  degerlendirilmistir.  Incelenen filmlerdeki —muhasebeci
karakterlerinin kisilik 6zelliklerini degerlendirdigimizde ilk olarak birinci filmde yani
The Accountant filminde muhasebeci Cristian Wollf, B tipi kisilik ozelligi
sergilemektedir. Bu karakterden yola ¢ikarak incelenen 14 filmdeki B tipi kisilik 6zelligi
sergileyen muhasebeci karakteri sayist 9°dir. Bunlar; Cristian Wollf (The Accountant),
Marducas (Midnight Run), Leo Bloom (The Producers), Andy Dufresne (The Shawshank
Redemption), Itzhak Stern (Shindler’s List), William Blake (Dead Man), Loretta
Castorini (Moonstruck), Hank (A Simple Plan) ve David (Shallow Grave) karakterleridir.
Buradan hareketle ¢alismada muhasebeci karakterleri ¢ogunlukla B tipi kigilik ozelligi
sergilemektedir. B tipi kisilik 6zelligi tagimalari karakterlerin ¢gabuk 6fkelenmeyen, sessiz

sakin yapida olmalarnin bir sonucudur.

Buradan hareketle muhasebeci karakterlerinin sergiledigi kisilik ozellikleri neticesinde
sorgulanmas1 gereken temel konu; meslegin geregi olarak mi bu davramglar
sergilenmekte yoksa bu kisilik 6zelliklerine sahip kisiler mi muhasebe meslegini tercih
etmektedir? Meslegin bir geregi olarak muhasebeciler genellikle sayilarla ilgilenmektedir.
Fazla sosyallik gerektirmeyen bir meslek olmasi ve iglerin genellikle rutin olmasi
nedeniyle muhasebe meslegini segen bireylerin disa doniik ve uyumsuz olmasi
beklenemez (Ozsoy, 2013). Incelenen filmlerde muhasebecilik mesleginin geregi olarak

sahip olunmasi gereken 6zelliklerin karakterlere yiikledigi iddia edilebilir.

Incelenen 14 filmdeki diger karakterler A tipi kisilik dzelligi sergilemektedir. Bunlar;
Oscar Wallace (The Untouchables), Louis Tully (Ghostbusters), Frank Bigelow (D.0.A),
Jerry (Fargo) ve Albert (Hitch) karakterleridir. A tipi kisilik ozelligi sergilemeleri
karakterlerin ¢ogunlukla heyecanl, aceleci ve son derece basar1 odakli olmalarimm bir

sonucudur.

Calismada narsisizm, psikopati, Makyavelizm gibi karanlik kisilik egilimi olan bazi
karakterler bulunmaktadir. Bunlardan ilki Narsisizm ve Psikopati egilimi bulunan
Cristian Wollf (The Accountant) karakteridir. Marducas (Midnight Run) ve Bigelow
(D.O.A) karakterlerinde Makyavelizm egilimine rastlanmistir. Loretta (Moonstruck)
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karakterinde Narsisizm egilimine rastlanmgtir. Jerry (Fargo) karakterinde hem Narsisizm
hem de Makyavelizm egilimi 6n plana ¢ikmaktadir. Son olarak David (Shallow Grave)
karakterinde Psikopati ve Makyavelizm egilimi 6n plana ¢ikmaktadir. Bu karakterler
disinda karanlik kisilik egilimi olan bagka karakterlere rastlanmamisir. Bunun yaninda
bazi muhasebeci karakterlerinde ise kisilik bozuklugu egilimlerinin yiiksek oldugu
gozlemlenmektedir. Bunlar; Obsessif-kompulsif kisilik bozuklugu egilimi olan
karakterler Cristian Wollf (The Accountant) ve Leo Bloom (Producers), ¢ekingen kisilik
bozuklugu egilimi olan Leo Bloom (Producers) ve William (Dad Man) karakterleri,
narsistik kisilik bozuklugu egilimi olan Loretta (Moonstruck), David (Shallow Grave) ve
Jerry (Fargo) karakterleridir. Bu karakterler diginda kisilik bozuklugu sergileyen baska

karaktere rastlanmamastir.

Incelenen 14 Hollywood filminde canlandirilan muhasebeci karakterleri farkli 6zellikler
sergilese de kisilik 6zellikleri siniflandirildiginda agirlikli olarak B tipi kisilik ézelligi
tagimaktadirlar. Genele bakildiginda karanlik kisilik egilimi ve kisilik bozuklugu egilimi
olan 6 karakter bulunmaktadir. Burada g6z ardi edilmemesi gereken en 6nemli husus
filmin konusudur. Karakterde Makyavelizm ve Psikopati egilimi olarak karsimiza ¢ikan
davranislar agirhikli olarak filmdeki konunun olaganiistii olmasi ve filmin bu konu
tizerinden devam etmesidir (Orm., yiiklii bir para bulunmasi ve bu para yiiziinden yasanan
cinayet ve suglar). Yani karakterde gériilen karanhk kisilik ve kisilik bozukluklari
egiliminin filmin konusuyle ve senaristin hayalgiiciiyle ilgili oldugunu unutmamak
gerekmektedir.

Nitel galismalar igerisinde muhasebe alaninda yapilan galigmalara pek rastlanmamaktadir.
Bu zamana kadar muhasebecilerin kisilik 6zellikleri ele alinmamistir. Filmler toplum
lizerinde belli bir algi yaratmaktadir. Bu nedenle filmlerde rol alan muhasebeci
karakterleri toplum iizerinde bir muhasebeci figiirii olusmasina neden olabilmektedir. Bu
caliyma muhasebe meslek mensuplarinin toplum tarafindan kendilerine nasil bakildigimi

anlayabilmelerini saglayabilir.
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