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Giinlimiiz ekonomik sisteminde ortaya g¢ikan en Onemli sorunlardan biride
igsizliktir. Igsizlik, giderek karmagiklasan, kiiresellesen ve siireklilik arz eden sorunlara
sebep olmaktadir. Igsizlik, ekonomik yapida, kiiltiirel yapida, toplumsal yapida ve
bireyin psikolojik yapisinda ciddi sorunlara neden olan bir olgudur.

Issizlik, diinya ekonomisinde yasanan degisimlerden dolayr (Post-fordizm,
kiiresellesme, enformasyon toplumu vb.) kitlesel bir hal almustir. Issizligin etkiledigi
kitlelerden biri de “egitimli igsizler” olarak adlandirilan kitledir. Egitim diizeyi yliksek
olmasimna ragmen ekonomik yapida istihdam edilemeyenler, egitimli igsiz olarak
adlandiriimaktadir. Ulkemizde de aym 6zellikleri tagiyan ve sayilann milyonlar asan
egitimli igsiz vardir. Dolayisiyla, Tirkiye egitimli igsizlik sorununu en ciddi yagsayan
tilkelerden biridir.

Bu c¢aligmada, igsizlik kavrami teorik olarak analiz edildikten sonra egitimli igsizlik
hadisesi agiklanmis ve egitim ve genglik kavramlan ile iligkilendirilmigtir. Calismanin
uygulama kisminda ise; egitumli igsizlerin demografik, sosyo-kiiltiirel ve sosyo-

psikolojik 6zellikleri anket verileri kullanilarak gosterilmistir.

Anahtar Kelimeler: [, igsizlik, egitimli igsizlik, egitimli igsizler, kiiresellesme,

post-fordizm
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: ABSTRACT
A Sociogical Aproach To The Phenomenon Of Educated Unemployed: Case
Study Of Elazig
Beyzade Nadir CETIN
Firat University
Institute of Social Sciences
Main Science Branch of Sociology

One of the crucial problems emerged within the current economic system is the
unemployment. Unemployment leads matters that day by day become more
complicated, more global and have a continious trend. Unemployment is a fact that have
many negative impacts on the economic, cultural and social structures, and on the
pschologly of the individual.

Due to the changes in the world economy (Post-fordism, globalism, information
society etc.) nowadays unemployment is a problem that affect masses. One the groups
affected by the unemployment is the group called “the educated enemployed”. Those
who cannot be hired in the economic structure despite their high literacy level are
named as “the educated unemployed”. There exist millions of “the educated
unemployed” that have the same characteristics in our country, too. Therefore Turkey is
among the countries that seriously face “the educated unemployment™ problem.

In this study, after a theoritical analysis for the term “unemployment”, the
phenomenon of “the educated unemployment” has been clarified, and connected to the
concepts of “education” and “youth”. In the application section of the study, the
demographic, socio-cultural and socio-psychological features of the “the educated

unemployed” have been depicted by using related survey data.

Key Words: Work, unemployment, educated unemployment, the educated

unemployed, globalism, post-fordism



ONSOZ

Ulkemiz son zamanlarda ¢ok ¢esitli sosyo-ekonomik problemlerin merkezi haline
gelmistir. Stiphesiz bu problemlerin en onemlisi ve 6ne ¢tkam issizlik problemidir.
Issizlik, etkiledigi milyonlar ve sonuglarinin hissedildigi sektorlere ve kurumlarla olan
iligkisi bakimindan olduk¢a &nemli bir hal almigtir. Kiiresel, karmagik ve kitlesel bir
olgu haline gelen igsizligin kitleleri etkileyen gesitlerinden biri olan ve egitim diizeyi
yiiksek igsizleri etkileyen egitimli igsizlik aragtirmamizin konusunu teskil etmektedir.

Ulkemizde toplam igsizlik oraninin % 30’unu ifade eden egitimli igsizlik, artik
Oniine gegilemez ve sonuglan itibariyle en dénemli ve en kitlesel igsizlik tiirli olarak
dikkati ¢ekmektedir. Egitimli igsizler ise; bahsedilen kitlesel igsizlikten tek tek etkilenen
fertleri ifade etmesi bakimindan gesitli ortak tutum ve &zelliklere sahip bir kitleye isaret
etmektedir. Arastirmamiz bu ortak tavirlar belirlemeye ¢alismaktadir.

Bu ¢alisma, teorik ve uygulamali olmak fizere iki kisimdan olugmustur. Teorik
kisimda; egitimli igsizligin teorik bir ¢ergevesinin olusturulmasi, uygulama kisminda
ise; egitimli igsizler Kkitlesinin sosyo-psikolojik, sosyo-kiiltiirel &zelliklerinin
belirlenmesi amaglanmistir. Bu amagla, ¢calismada Devlet Istatistik Enstitiisti verilerine
gore belirlenen; Elazig ilinde en az dort yillik Universite mezunu veya iki yillik Meslek
Yiiksek Okulu mezunu olan kigilere uygulanan anket sonuclar1 da yer almaktadir.

Caligmanin  belirlenmesinden bitimine kadar olan sliregte yardimlarini
esirgemeyen Sosyoloji b6limii 6gretim liyelerine bagta Boliim Bagkani sayin Prof. Dr.
Halil NARMAN, sayin Prof. Dr. Mahmut ATAY, saymn Prof. Dr. Cemalettin
COPUROGLU’na ve ¢alismada biiyiik emegi olan, yoneten ve yonlendiren danigman
hocam sayin Yrd. Do¢. Dr. Omer AYTAC’a siikranlanmi sunuyorum. Ayrica,
uygulama kisminin degerlendirilmesi noktasinda emegi gegen sayin Ars. Gor. Dr. Zahir
KIZMAZ, Ars. G6r. Hasan UZUN ve tezin yaziminda yardimci olan Gokhan
KARAKAYA’ya Tesekkiir ederim. Hem tez calismam esnasinda hem de 6grenim
yasamim boyunca maddi ve manevi desteklerini yamimda hissettigim saym Murat
AYGEN ve Dr. Kamil AYGEN’e ve bu stresli siireci benimle yagayan basta babam

sayin Hiikmii CETIN olmak {izere aileme tesekkiir eder, saygilar sunarim.
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1.GIRIS

Toplumlar, tarihin her doneminde ekonomik, siyasal ve kiiltiirel agidan gittikge
cesitlenen ve karmagiklagan sorunlar yagamaktadirlar. Zamammzin sorunlari, meveut
ekonomik ve toplumsal yapisindaki degigimlerin etkisiyle; sonuglari, nedenleri ve
¢oztimleri bakimindan i¢ ige girmis, karmasik ve kiiresel bir yapiya biiriinmiigtiir.
Issizlik de, bireyler ve toplumlar igin tlim zamanlarda var olan bir sorun olarak
karsimiza gikmaktadir.

Issizlik, sadece geligsmekte olan veya yoksul iilkelerin yaygin bigimde yasadig bir
sorun degil ayni1 zamanda geligmis tilkelerde de varligim hissettiren sosyo-ekonomik bir
sorundur. Giinlimiiz diinyasinda her alanda etkisini gosteren kiiresellesme, issizligin
yayilmasi ve ¢ogalmasi bakimindan da olumsuz etkilere sahiptir.

Kiiresellesme baglaminda ortaya g¢ikan iiretim bigiminde, istihdamin sektorel
yapisinda ve teknolojik yapidaki degisimler igsizligin kiiresel boyutta yayginlasmasina
sebep olmustur. Yaganan bu degisimler vasifli (egitimli) isglicline olan talebi
arttirmistir. Dolayistyla vasifsiz emek igsizlik hadisesi ile karsi karsiya kalmugtir.
Ekonomik teorilere gore de, egitim diizeyi yiikseldikge igsizlik oranlar1 azalmaktadir.
Ancak, ortaya cikan gergekler ve diinya’da beliren sayisal veriler, bu gelisimlerin
tersinin de miimkiin olabilecegini gostermektedir. Ozellikle, uluslar arasi rekabete ve
degisen teknolojiye uyum saglayamayan, istihdam yapisim kiiresel kosullara uygun
ayarlayamayan iilkelerde igsizlik kitlesel bir hal almustir. Kitlesel igsizlik tiirlerinden biri
de, tilkemizde ortaya ¢ikigi, gelisimi ve sonuglar: itibariyle irdeleyecegimiz “egitimli
igsizlik™ tir.

Issizlik iilkemizde son yillarda artig hizi, yayginlagmasi ve sonuglar1 sebebiyle en
onemli sosyo-ekonomik sorun haline gelmistir. Isgiiciine yeni yatirnmlarla yeni istihdam
yaratilamamasi, ekonomik istikrarsizlik, hizli niifus artisi, geng niifus yapisi gibi
nitelikler Tiirkiye’de igsizligin sebepleri arasinda gosterilmektedir. Yasanan bu siiregte,
issiz sayis1 ve oranlan yiikselen, kitlesel bir boyut kazanan egitimli igsizlik olgusu
kendini daha belirgin bigimde gdstermistir. Tiirkiye’de egitimli igsizlik orani, % 30’lara
yiikselmistir (DIiE, 2003). Bu oran, milyonlarca iiniversite mezunu geng insani ifade
etmektedir. Egitim diizeyi yiiksek (en az {iniversite-meslek yiiksek okulu) olan fakat
iktisadi yapimin yetersizliginden dolay: istihdam edilemeyen kimseler egitimli igsiz
olarak adlandiriimaktadir. Bu anlamda, yeterli donanim, uzmanlhk ve bilgi birikimine
sahip olan ancak {ilkemizin genel ekonomik yapisi sebebiyle is bulamayan bu kitle



{ilkemiz icin ciddi bir sorun olmugtur. Bu kitle zamaninin biiylik ¢ogunlugunu TV
izleyerek, kahvede oyun oynayarak ve birbirlerine benzer ortak ozellikler sergileyerek
gecirmektedir. Elbette, bu biiyiikliikteki bir kitlenin ortak tavirlar gelistirmesi dogaldur.
Bu ¢alisma ile bu ortak tutumlar belirlenmekte ve igsizligin ortaya ¢ikardigi sonuglarin
bu kitlede ne sekilde olustugu gosterilmeye calisiimaktadir.

“Egitimli Igsizler Olgusuna Sosyolojik Bir Yaklagim: Elazig Ornegi” konulu bu
calismada, teorik ve uygulamali olmak tizere iki bdlim bulunmaktadir. Caligmanin
teorik kisminda, issizlik kavrami analiz edilerek, issizligin nedenleri, gesitleri,
ekonomik ve sosyal boyutlari, sosyo-psikolojik sonuglari, gelisme diizeyine bagh olarak
yaygmligmin sebepleri ve yeni zamanlarla birlikte ortaya gikan degisimlerin igsizligin
artis1 veya azalgi lizerine etkileri ile igsizligin Tiirkiye’de ortaya ¢ikis sebepleri ve
yapisal ozellikleri irdelenecektir. Ayrica, aragtirma konusunu tegkil eden egitimli
issizler kavramimi daba iyi anlamlandirmak amaciyla, onlarin genel niteliklerini
olusturan genglik ve egitim kavramlar1 da tahlil edilecektir. Bu anlamda, gengligin
dzellikleri, bu 6zellikleri baglaminda genglik sorunlar1 ve tilkemizde geng issizliginin
yapisal dzellikleri ve sayisal degerleri ifade edilecektir. Egitim kavrami, analiz edilerek
tasnifi yapilacak ve egitimin ekonomik islevi baglaminda issizlik ile iligkisi incelenecek,
egitimli igsizlik kavrami iizerinde durulacaktir. Yine bu kisimda, egitimli igsizligin
ortaya ¢ikaracag sosyo-psikolojik sorunlardan bahsedilecektir.

Caligmamuzin uygulamali kisminda; yapilan anket caligmasi ile elde edilen
bulgular irdelenmektedir. Aragtirmanin ana evreni, en az 2 yillik meslek yliksekokulu ve
4 yillik {iniversite mezunu igsiz genglerdir. Aragtirmanin evreni, Elazig’da ikamet eden
en az 2 yillik meslek yiiksek okulu ve 4 yillik iiniversite mezunu igsiz gengler,
Orneklemi ise; evrenimizi olugturan genglerin % 10 nispetindeki 152 kisidir. Arastirma,
1 Ocak 2003-31 Mart 2003 tarihleri arasinda tesadiifi 6rnekleme ile belirlenen deneklere
uygulanmugtir. Toplanan veriler, S.P.S.S./PC+9.0 program paketi (Statical Package For
Social Siences) kullanilarak analiz edilmistir. Bu veriler, frekans dagilim tablolarina ve
capraz tablolara doniistiiriilerek, aragtirmanin sonuglari belirlenmeye caligiimistir.

Aragtirmanin uygulama kismunin analizini olusturan 5. kismimn igerigini,
aragtirmanin konusu ve amaci, modeli, evreni ve Orneklemi, bilgi toplama araglarinin
hazirlanmasi ve uygulanmasi ile verilerin toplanmasi konular1 olugturacaktir.

Aragtirmanmin  bulgularin degerlendirilmesi kismunda ise; egitimli issizlerin

demografik ve sosyolojik Ozellikleri, sosyo-kiiltiirel Ozellikleri ve sosyo-psikolojik



ozelliklerine yer verilmistir. Bu ozellikler, deneklerin anket sorularina verdikleri
yamtlar dogrultusunda olusturulan frekans tablolan ve ¢apraz tablolar yardimiyla
degerlendirilmeye ¢aligilmgtir.

Aragtirmanin sonug bsliimiinde ise; aragtirmanin genel bir 6zeti verilmis ve elde

edilen bulgular, yorumlar ve yargilara deginilerek bazi 6neriler sunulmustur.



2. ISSIZLiK KAVRAMI VE GENEL MAHIYETI

2.1. I$ KAVRAMI

Is veya ¢alisma, insan yagaminin 6nemli bir kismini tegkil eder. “Caligma ile statii,
ekonomik 6diil, dini inamgin bir gostergesi ve kisisel-potansiyelin bir gekilde ortaya
konulmasi saglanmis olur” (Grint, 1998:1). Karsihig1 ddensin ya da 6denmesin, “isi,
amact insan ihtiyaclarmi gidermek olan mal ve hizmetlerin tiretiminde zihinsel veya
fiziksel ¢aba harcamasim gerektiren bazi gdrevlerin yapilmasi olarak tammlanabilir.
Bir meslek veya gorev ise, isin diizenli bir ticret veya maag karsilifinda yapilmasidir.
Tiim kiiltiirlerde ig, ekonominin temelidir” (Giddens, 2000:327).

Baska bir tanima gore; “is gecimin kaynag olan seydir. Is, kisinin i¢ yagaminin
onemli bir parcasidir. Is, insanlarin evrensel dogasinin gelisimi olarak ele alinan bir
unsurdur” (Kizilgelik, 1999:453). Tanimlar géz dniine alindiginda; isin (¢aligma), hayatt
idame ettirmeyi saglama, kisinin kendine giivenini saglama, gelecege dair umutlar catﬂl
tutma (yarim giiven altina alma) seklinde gesitli fonksiyonlara sahip oldugunu ve bu
anlamda; ¢aligmanin, toplumdaki bireyler agisindan gesitli anlamlar bulunmaktadir.

2.2. iSSIZLIK KAVRAMI

Giintimiiz ekonomik yapisinin ortaya ¢ikardigi problemlerden birisi de igsizliktir.
Issizlik, tilkelerin gelismiglik diizeylerine bagh olarak; yapisal sartlara, dénemin
iktisadi-politik anlayiglarina, niifus yapisina, mevcut ekonominin biinyesine, emek
piyasasimin iyi Orgiitlenmemesine, giintimiizde - ortaya ¢ikan iktisadi ve sosyal
degisimlerin (kiiresellesme, bilgi toplumuna gegis, sanayi Stesi doniistim v.b.) etkisine
gore teorik olarak cesitli gekillerde tanimlanmaktadir.

Issizlik kavramm tarif ederken, agiklik getirmek zorunda olunan diger
kavramlarin basinda, istihdam ve issiz kavramlar: gelmektedir. Istihdam; ticretli olarak
bir iste ¢alisanlarin toplamidir. Tiim ekonomik yapilar, istihdam dengesini en list
diizeyde tutmaya ¢aligmaktadirlar. Ancak bdyle bir dengenin tam olarak saglanamadifi
mevcut ekonomik gostergelerden ortaya ¢ikmaktadir. Herhangi bir ekonomik sistemde
tam istihdam ile fiili istthdam arasindaki bogsluk igsizlik hadisesinin varlifim
belirtmektedir. Buna gore, igsizlik basit bir bi¢imde; “potansiyelin kullamlamamas1 ve
ddenememesinden dolayr ¢aligma bigiminin en sert deger diislimiidiir” (Morio ve

Zoctizoum, 1980:29).



[ssizlik kavramim en kapsamli sekilde; “caligma irade ve iktidarinda olup da cari
ve geger ticret tizerinden ve ayrica kanun yahut 6rf ve adetle tayin edilmis saatler
zarfinda is aradi1 halde bulamayan kimselerin toplami” (Ulgener, 1991:113) olarak
tarif edilebilir. Tanimdan da anlasilacag iizere igsizlik hadisesinin varhifindan s6z
edebilmek icin 6ncelikle igsiz olarak adlandirdigimz bireylerin, ¢aliymaya istekli ve
yetenekli olmalar ve ayrica gesitli kanallar aracilityla is artyor olmalar1 gerekmektedir.
Bu noktada karsimiza dzellikle Keynes’in ifade ettigi “goniillii” ve “goniilsliz” igsizlik
kavramalar ¢ikmaktadir. “Goniillii igsizlik; hazir bir is oldugu halde issiz kisinin, bu is
icin olan maas oramim kabul etmekte istekli olmamasi durumunda ortaya ¢ikar.
Géniilsiiz igsizlik ise; bir kiginin, giris igin olan maas1 kabul etmeye istekli oldugu ama
hicbir is bulamadigi durumlarda meydana gelir” (Lipsey ve Steiner, 1978:731). Goniilli
ve goniilsiiz igsizlik olarak ifade ettigimiz tammlar “iradi” ve “gayri iradi” igsizlik
olarak igsizlik ¢esitlerinden ikisini olugturmaktadir.

Issizlik kavrami, herhangi bir ige sahip olmama durumu olarak tamimlanirken,
burada bahsedilen “is, ticretli is olup, ayni zamanda taninan bir meslege ait bir igtir”
(Giddens, 2000:348). Issizlik kavram: agiklanirken ifade edilen herhangi bir ise sahip
olmayan, ig arayip bulamayanlar, bulup da ¢aligmayanlar; “igsiz” kavramu ile kargilanir.
Issiz; “calisma arzu ve iktidarinda olup, makul ve uygun bir is bulamayan kimse”
(Zaim, 1972:136) olarak tamimlanmaktadir. Devlet Istatistik Enstitiisti hane halk isgiicii
anketlerinde ise; “igsiz: referans donemi iginde istihdam halinde olmayan (kar
karsililigi, yevmiyeli, ticretli ya da iicretsiz olarak higbir igte galigmamig ve bdyle bir is
baglantis1 olmayan) kisilerden i aramak i¢in son ii¢ ay iginde iy arama kanallarindan en
az birini kullanmis ve on bes giin i¢inde is bas: yapabilecek durumda olan 15 ve daha
yukari yastaki tiim kisiler issiz niifusa dahildir” seklinde tamimlanmaktadir (DIE, 2001).
“Referans donemi” kavramu, DIE tarafindan uygulanan anketin yapildig1 giinden yedi
giin dncesini ifade etmektedir.

Uluslararast ¢aligma teskilati, yapmig oldugu igsizlik tarifini, igsiz bireyler
{izerine kurmustur. Issiz kavraminin ifade ettigi anlamdan, igsizligin anlam biitiinltigii
¢ikarilmaya ¢aligilmugtir. Uluslararasi galigma Srgiitii, caligma istatistikgileri sekizinci
milletleraras1 konferansinda cesitli issiz tamimlan yapmiglardir. Buna gére (ILO,
1965:13):

“1-Belli bir giin veya hafta zarfinda, muayyen bir yas grubunun {istiinde bulunan
asagidaki kategorilere dahil sahislar igsiz kabul edilir:



a) Is akdi sona erdiginden, yahut gegici olarak tatil edildiginden dolay: istihdama
elverigli hale gelen, herhangi bir ige sahip olmayan ve ticretli bir ig arayanlar,

b) Daha 6nce hic¢bir zaman istihdam edilmemis veya bundan evvel statii durumu
bagimli olmayan yahut emekli edilmis, muayyen bir devre zarfinda ¢aligmaya elverisli
sahislar,

¢) Gegici ve belirsiz miiddetle ve kendisine herhangi bir 6deme yapilmadan
diizenlemeye tabi olanlar.”

Issizlik tanimlarinin geneline baktigimizda tizerinde durulan en 6nemli noktanin;
piyasanin ihtiyag duydugu emek miktann ile ¢aligmak isteyen igglicii arasindaki
dengesizlik oldugunu goriiriiz. “Igsizlik, genel olarak, galismak icin emek piyasasina
gelen isgiiciiniin uygun ¢aligma olanagi bulamamas: hali diye tanimlanabilir” (Kokli,
1984:72). Dolayisiyla, igsizligin sebebi; yeteneksizlik, isteksizlik ve isten korku gibi
stibjektif nedenler degil, emek arzina nazaran emege olan talebin yetersizligi olarak
kabul edilebilir. Igsizlik hadisesi ekonomilerin gelismislik diizeylerine bagh olarak;
bahsedilen ekonomilerin, iktisadi biinyelerine gore, sekil almasina ragmen ve ekonomik
yapimn gelismis olmasina ya da olmamasina gore sebepleri degisen bir olgu olarak
kabul edilirken hemen hemen her ekonomik sistemde igsizligi ortaya ¢ikaran ortak
sebepler oldugu ifade edilmigtir. Bunlar (Talas, 1976:116-120 ):

“A) Donatim yetersizliinden dogan igsizlik: az c¢alisma veya gizli issizlik
seklinde kendini g6stermektedir. Donatim ya da isgileri; siirekli olarak islerinde tutmak
igin gerekli tamamlayici kaynaklarin mevcut olmamasindan dolayr ortaya g¢ikan
igsizliktir. Bu sekil igsizlik, genel olarak geri kalmis iilkelere dzgiidiir.

B) Ekonomik yapimn &zelliklerinden dogan igsizlik: dzellikle tarimsal kesimde
meydana gelen ve mevsim degismelerine bagli dalgalanmalar, bir bélim sanayi
faaliyetlerinin ¢esitli sebeplerin etkisiyle gerilemeleri, yine bir boliim iglerin artip
eksilmeleri ekonomik yapinin dogurdugu ve igsizlik yaratan sebeplerdir. Friksiyonel
(gegici) igsizlik; bu noktada ekonomik yapidan dofan issizlige 6mek olarak
gosterilebilir.

C) Emek piyasasinin iyi orgiitlenmemesinden dogan igsizlik: Orgiitlii sendikacilik
hareketlerinin yayginlagmamas: ya da aktivitesini kaybetmesinden kaynaklanan
igsizliktir.

D) Gergek talebin yetersizliinden ve istikrarsizhigindan dogan igsizlik:

Sanayilesmis tilkelerde zaman zaman ortaya ¢ikan igsizlifin ana nedeninin mal ve



hizmetlere kars: ortaya g¢itkan toplam talebin yetersizligi ve istikrarsizligt oldugu
genellikle kabul olunmaktadir.”

Igsizlik kavrami; teorik agiklamalari da igermektedir. Ancak bahsedilen teoriler
genelde igsizligin, ortaya ¢ikardifn sonuglar ve igsizligin sebepleri iizerinde
yogunlagmaktadir. Ozellikle Marx ve Keynes; istihdam teorilerini bahsettigimiz surette
ele almiglardir. “Marx, igsizlidi; kapitalist diizende mahrum kilinmig bir yedek isc¢i
ordusunun gitgide genislemesi ile agiklarken, Keynes; olgunluk ve geckinlik ¢agina
varmig kapitalist ekonominin {iretim giicline ve takatine ragmen -efektif talep
noksanindan dogan bir illet olarak anlamistir” (Ulgener, 1991:120).

Buraya kadar ifade etti§imiz igsizlik tanimlan, ekonomik bakis agisiyla yapilan
tanimlamalar1 teskil etmektedir. Ancak igsizligin ekonomik anlamlarmn varliginn
yaninda toplumsal anlamlari da s6z konusudur. Issizlik olgusu, yalnizca ekonomik
anlamda bir talep noksam yahut istihdam dengesizligi olarak ele alinmamalidir.
Issizligi, birey ve toplum bakimindan iki sekilde tammlamak miimkiindiir. Toplum
bakimindan igsizlik; iiretken kaynaklarin kullanilmamasi, israfi anlammm tasir. Bir
toplumda ig giicti, ulusal {iretim kaynaklarindan birini olusturur. Bu manada issizlik ile
birlikte {iretim kaynaklar: israf edilmis olur. Bireysel bakimdan issizlik ise; “calisma
yeteneginde, istefinde ve ¢alismaya hazir bir durumda olup ta bir ise sahip olmamak
durumunu belirler” (Talas, 1976:106).

Igsizlik kavramu ile birlikte ele alinmasi gereken bir diger kavramda “eksik
istihdam” olgusudur. Eksik istihdam, igsizlik ile birlikte Slciilmeye c¢ahgilir. Eksik
istihdam, “gériilebilir” ve “goriilemez” olmak iizere iki gesittir. DIE tanimlarina gore;
goriilebilir eksik istihdam, referans doneminde (Hanme Halki Isgficti Anketinin
uygulandif1 giinden 6nceki yedi giin) ekonomik nedenlerle 40 saatten daha az siire
caligip mevceut isinde ya da ikinci bir iste daha fazla siire ¢alismaya miisait olan kisiler
olarak tanimlanabilir. Goriillemez eksik istihdam ise; goriilebilir eksik istihdam disinda
kalanlardan mevcut isinde elde etegi gelirin azlif1 yada kendi mesleginde istihdam
edilmemesi gibi nedenlerle mevcut igini degistirmek istedigini yada ikinci bir is
aradigim bildiren kisilerdir (DIE, 2001). Eksik istihdam, 6zellikle ¢alisma miiddetinin,
normal istihdam durumlarindan daha az ortaya ¢iktigi ekonomik yapilar icin soz
konusudur. Goriillemez eksik istihdam ise; normal ¢alisma miiddeti kisa olmamasima
ragmen, gelirin agin diisiik olmasi ya da igin niteliginin ¢alisanin vasif ézelliklerine

uygun olmamasi dolayisiyla, ¢alisanin igten ayrilmay: diiginmesi veya yeni bir is



aramaya baslamasi durumudur. Bu tiir eksik istthdam iilkemizde de sik bir sekilde
karsimiza ¢ikmaktadir. Universite diplomasi ile sebze ve meyve satan kigilere, herhangi
bir biiroda ayak islerine bakan kisiye v.s. gibi istihdam edilmis fakat isinden memnun
olmayan bireylere ¢ok sik rastlayabiliriz. Bu manada yaptig1 isten memnuniyetsizlikte
ekonomik manada eksik istihdam olarak kabul edilmektedir. Eksik istihdamin
nedenleri; teknik ve ekonomik nedenlerle gegici is yavaglatilmasi veya durdurulmasi, is
olmamasi, tam giin ig bulunamamast, igin son hafta iginde baglamasi ve bitmesi ile ifade

edilir (DIE, 2001).

2.3. ISSIZLIiK CESITLERI

Issizlik hadisesi tilkelerin gelismiglik diizeylerine bagli olarak teorik manada
agiklanarak, teknik manada ise; 6nceki kisimda ifade edildigi sekilde tanimlanmaktadir.
Ancak, igsizlik olgusu igsizlik ¢esitlerinin analiz edilmesi ile daha iyi anlasilabilir.
Issizlik hadisesi, ortaya ¢ikisindaki etkenler g6z oniinde tutularak bir siniflandirmaya
tabi tutulmustur.

Issizlik, ilk olarak “iradi” ve “gayri iradi” olmak iizere bir siniflandirmaya tabi
tutulmustur. Iradi issizlik; piyasada gegerli olan tcreti kabul ettigi takdirde,
calisabilecek is oldugu halde galigmayan kigilerin meydana getirdigi issizliktir. Bu tiir
igsizlikte etkili olan sebepler; bireylerin tembel olmalari, is sartlarindaki degisikliklere
razi olmamalari, aile fertlerinden galigabilecek diizeyde olan bireylerden birinin geliri
digerlerine yettigi durumlar olarak gosterilebilir. Gayri iradi igsizlik ise; i boliimii,
uzmanlagsma ve otomasyonun dnemli oldugu iilkelerde sik sik ortaya ¢ikan ve iktisadi
bakimdan asil dnemli olan igsizlik tiiriidiir. Bu issizlik diger issizlik tiiriiniin tam tersi
olarak, sartlar ne olursa olsun c¢aligmak isteyen bireylerin kendi iradesi diginda ig
bulamamalaridir. Gayri iradi issizlifin en Onemli sebebi ig giicline olan talebin
yetersizligidir. Gayri iradi igsizlik, “a¢ik™ igsizlik olarak da adlandirlir.

Issizlik cesitleri, alt1 baslik altinda incelenmektedir. Bunlar; teknolojik (yapisal)
igsizlik, biinyevi igsizlik, mevsim igsizligi, anzi (friksiyonel) issizlik, gizli igsizlik ve
konjonktiirel (devri) igsizliktir. Bunlarin diginda; rastlanti igsizligi, yamltic: igsizlik,
ihtiyari igsizlik, isglicli tortusunun igsizligi, Zorla meydana cikarilan igsizlik’de
bahsedilen simiflandirmaya dahil edilebilir.



2.3.1.Teknolojik ( Yapisal ) Issizlik

Teknolojinin ilerlemesi sonucunda, teknik imkanlarin igglictine ikame edilmesi ile
ortaya ¢ikan en &nemli sorun igsizliktir. Ozellikle 19. yy ve 20. yy.da ortaya gikan
teknolojik igsizlik; iggiicii olarak ifade olunan bireylerin yerine, maliyet olarak daha
ucuz olan makinenin, liretimde yayginlagmasi ile ortaya ¢ikmugtir. Dolayisiyla; sanayi
¢aginin ve teknoloji devriminin ortaya ¢ikardign igsizliktir. “Yeni tekniklerin tiretime
girmesi sonucunda ekonomide biinye degismeleri olur. Bir taraftan yeni tekniklerin
girdigi sektdrlerde iiretim artarken diger taraftan da bu sektorlerde ¢aliganlar igsiz hale
gelir. Bu sektorlerden digerlerine dogru isgiicii akim1 baslar. Iste bu sebeple “teknolojik
igsizlige” aynmi zamanda “yapisal igsizlik™ te denmektedir” (Koklii, 1984:75).

Teknolojik yenilikler elbette kendi dogal seyri igerisinde gergeklesmek
zorundadir. Teknoloji’deki bu degisiklikler kontrol edilmeli ve diizenlemeler
yapilmalidir. Teknolojik gelismenin uzun vadede yeni is sahalan agmak suretiyle, kisa
vadede meydana getirdigi igsizlii bertaraf edecegi ifade edilir. “Uzun vadede
teknolojik gelisme, Marx’1n belirttigi gibi ilerleyen bir temerkiiz ve mekaniklesme
neticesinde bir igsiz ordusu meydana getirmemistir” (Zaim,1972:148). Teknik yeniligi
benimseyen bir sanayide: tiiketim ve yatinm mallarina kars: talep, fert bagina fiziki
hasila artis1 ile aym 6lgtide ¢ogalirsa boyle bir ekonomide teknolojik igsizlikten endise
etmek yersizdir. Boyle bir gelisimde asil 6nemli olan ekonomide meydana gelen yapisal
degisimlere gore diizenlemelerin yapilmasidir.” Yeni diizenlemeler yeterince hizli

meydana gelmezse yapisal igsizlik ortaya ¢ikar” (Lipsey ve Steiner,1978 ;733).

2.3.2 Biinyevi Igsizlik

Blinyevi igsizlik, toplumlarin iktisadi yapisina etki eden; adet, moda, kiiltiirel ve
sosyal degisiklere bagh olarak ortaya c;lkan' bir igsizlik ¢esididir. Toplumlarin iktisadi ve
sosyal hayatinda meydana gelen; kiiltiirel degisikler, adetlerdeki yenilesmeler ve moda
gibi faktorler biinyevi igsizligi dogurmaktadir (Zaim, 1972:153). Biinyevi igsizlige
ornek olarak; fayton yerine motorlu araglarin ikame edilmesi neticesinde faytonculukla
ugrasan genis halk kitlesinin igsiz kalmasi gosterilebilir. Bunun yaninda sapka
devriminin yapilmasimin ardindan fes ‘imalati yapanlarin durumu &rnek olarak
gosterilebilir.

“Kiiltiirel degismelerde biinyevi igsizlik tipine miiessir olan sebepler arasinda

zikredilebilir. Kiiciik sanayinin ¢ok gelismis oldugu memleketlerde bu mamullerin



fabrikasyonu cihetine gidilmesi halinde biinyevi bir igsizlik meydana gelir” (Zaim,
1972:15). Giysi ve ayakkabilarin kiigiik atdlyelerden biiylik fabrikalarda {iretimine

baslanmasi ile ortaya gikan igsizlik 6rnek olarak verilebilir.

2.3.3 Mevsim lIgsizligi

Mevsim igsizligi, en temel anlamda; tarimsal iiretimin hava kogullarina ve tarim
teknolojilerine bagli olarak azalmasi veya {iretim rejiminin degigmesi neticesinde ortaya
¢ikan bir igsizlik tirlidtir. “Iktisadi faaliyetlerin yilin belirli donemlerinde
yogunluklarini kaybetmelerinden dogan igsizlife “mevsim igsizligi” denir” (Kokld,
1984:74). Hava kosularindaki ve mevsimlerdeki degismeler 6zellikle tarimsal {iretim
mallanmin sunumunda azalmalara sebep olur. Bunun sonucu olarak da isgiicii talebi
azalir.

Mevsim igsizliginin sebebi, bazen iktisadi faaliyetlerin mevsimlik dalgalanmalara
maruz kalmalar da olabilir. “Bazi mesleklerde ve bazi faaliyet dalarinda isin mahiyeti
icabt galigma imkanlan mevsimlere gore degismektedir. Is mevsimi gelince o sahada
¢alisma imkanlari artar ve mevsim gegince “igsizlik” baslar” (Ustiinel, 1990:170). Bu
tir igsizlik, tlkemizde Ozellikle ki mevsimi boyunca, zirai {iretim yapan tiim
¢iftcilerimiz icin gecerlidir. Ozellikle bahar mevsiminden baglayarak yazin son
glinlerine kadar bagta Giineydogu Anadolu bdlgesi olmak iizere diger bolgelerden
Cukurova’ya ve Ege bolgesine olan iggiicli gogli boyle bir igsizlifin sonucu olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Mevsim issizliginin iki sebebi oldugunu s6yleyebiliriz. Birincisi;
mevsim igsizligine dogrudan etki eden aniden ortaya ¢ikan sebeplerdir. Bunlar mevsim
degisiklikleri ve hava sartlandir. Ikincisi; Daha 6zel ve dolayli olarak tesir eden
sebeplerdir. Bunlar sanayinin bizzat yapisindan kaynaklanan sebeplerdir. Isbsliimiiniin
gelismis olmas: ile ilgilidir. “Umumiyetle sanayide ileri gitmis memleketlerde mevsim
igsizligi daha ziyade mamul talebindeki mevsimlik degigmelerden ileri gelir ve bu
durum sinai firetimin yapisiyla ilgilidir. Sanayide geri kalmis olan memleketlerde ise;
mevsim igsizligi, umumiyetle birinci grubun aksine mamul talebiyle degil, mamuliin
arziyla ilgili olup, tiretimdeki mevsimlik degismelerden ileri gelir, ¢linkii bu durum zirai
iretimin yapisiyla ilgilidir” (Zaim, 1972:144). Geligmis ekonomi ile geri kalmig bir
ekonomik yapida ortaya ¢ikan mevsim igsizlifinin meydana geldigi tretim yeri
farklilagmaktadir. Geligmis ekonomide mevsim igsizligi sinai iiretim yapisinda, geri

kalmig ekonomide ise zirai {iretim yapisindan kaynaklanmaktadir.
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Mevsimlik igsizlik ile gizli igsizlik birbirine karigtiriimaktadir. Ancak, “tannmdaki
mevsimlik igsiz; gizli igsiz den tamamen farklidir. Tarimdaki mevsimlik igsizlik bu
kesimde {iretim faaliyetinin en ¢ok yapildig1 yani en gok iggiicii kullanilan ay (Haziran
ayt) ile tiretim faaliyetinin en az yapildig1 ve isgliciiniin en az kullanildig1 ay (Subat ay1)
arasindaki istthdam farklidir. Fakat Haziran ayinda mevsimlik igsizlik tamamen
massedilmekle beraber bir miktar gizli igsiz olacaktir” (Hig, 1988: 59).

Mevsim igsizligine 6mek olarak; sezon sona erdiginde igsiz kalan yazlik veya
kislik tesislerde calisan kimseleri g6sterebiliriz. Bunun yaninda toplumun orf ve
adetlerine gére ortaya ¢ikan bazi giinlerde; milli ve dini bayramlarda da goriilen igsizlik

hali, mevsim igsizligi olarak kabul edilir.

2.3.4 Arizi (Friksiyonel-Gegici ) Igsizlik

Iktisadi agidan gelismis ve geligmemis tiim tlkelerde emek piyasasmn iyi
islememesinden dolay1 ortaya ¢gikan “Arizi igsizlik”, klasik kuramda dogal issizlik
olarak da adlandirnlmaktadir. “Ekonomide kaynaklarin optimal diizeyde kullanldipx bir
durumda dahi kagimlmaz olan igsizligi ifade eder. Bu igsizligin esas kaynag1 da goniillii
olarak isten ayrilan kisilerin yeni bir i ararken igsiz kaldiklar siiredir” (Giirsel ve
Ulusoy, 1999:88). Issizligin genel ve engellenemez tiirli olan friksiyonel igsizlik,
iscilerin kisa siireli yer ve i degistirmesi sonucu ortaya gikar.

“Anzi igsizlik, bir cemiyette emek arz ve talebi arsinda kiilli bir denge oldugu
zaman bile is¢ilerin kisa vadeli yer degistirmesinden dogan bir igsizlik gesididir” (Zaim,
1972:157). “Insanlar ¢ok gesitli sebeplerden dolay: islerinden ayrilirlar ve yeni bir is
bulmak igin zaman harcarlar. Eski personeller ¢aligma giictinden aynlir ve geng
personeller ise girer, ancak yeni isgiler sik sik aynlanlar tarafindan bosaltilan yerleri
dolduramazlar. Kaginilmaz olarak biitiin bu hareket zaman alir ve friksiyonel igsizler;
bulunan yeni islerin 6grenimini tamamlarken, yeni personeller ve harcamalarin orani
ylkselir. Anzi issizligin nedenlerini agiklamak ve iyilestirmek igin ulusal gelir
teoriysenleri aragtirma yaparlar” (Lipsey ve Steiner, 1978:732). Is ve isci bulma
kurumlar piyasay1 iyi organize edebilirse bu sorun daha kolay ¢6ziilebilir. Ulkemizde,
is ve ig¢i bulma kurumuna olan igsiz bagvurulan gitgide diismeye baglamistir, Devlet
Planlama Tegkilatimin, Eyliil 2002 yilinda yaymladig1 temel ekonomik gostergeler
biilteninde bulunan is ve is¢i bulma kurumu istatistiklerine gore; Tiirkiye’de 1999 yili
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ile 2002 y1l1 arsinda, bu kuruma bagvuranlarin sayisi; 435 bin 193 kisiden 2002°de 194
bin 707 kisiye diigmtistiir (DPT, 2002:130).

2.3.5 Gizli Igsizlik

“Bir ekonomide, bir kisim insanlar ¢aligir gériindiikleri halde bunlardan bir kismu
o is alanindan ¢ekildigi takdirde iiretimde bir azalma olmuyorsa, o ekonomide “gizli
igsizlik” vardir denmektedir” (Koklii, 1984:76). Gizli igsizligin en yaygin oldugu sektor
tarimsal {iretim yapilan alanlardir. Genellikle iktisaden geri kalmig iilkelerde ¢ok
rastlanan gizli igsizligi; marjinal verimliligi sifir ya da sifinn altinda olan ig¢ilerin
durumu olarak tanimlanabilir. Bu kisiler fiilen ¢alistyor goriinmelerine hatta faydali
seylerin tiretimine katkilari olmasina ragmen, ¢alisanlar ig alanindan ¢ekildiklerinde;
tiretimde hicbir azalma olmaz. Bu tiir igsizligin tespit edilmesi agisindan, saglikli
istatistik yapilmasi genellikle zordur. Ciinkii bu kisiler fiilen ¢alistyor goriilmektedirler.
Ozellikle tilkemizde; iicretsiz aile is¢isi olarak kabul edilen, ailesinin yaninda tarim
iscisi olarak, herhangi bir iicret almadan galisan bireyler bahsettigimiz gizli igsiz
kategorisinde olup, istatistiklerde igsiz olarak kabul edilmemektedirler. Bu durum
DIE’nin yaptig1 “Hane Halki Isgiicli Anketlerine” yoneltilen en dnemli elestiriye sebep
olmaktadir. Bu tiir igsizlifin sebebi; tiretim araglarinin yani sermayenin ve
organizasyonun yetersizligidir. Kasabaya veya sehre gidip iyi ticretle is bulabilecek bir
insanin ailesine veya kdyiline baglilifindan dolayi; kendisine ihtiyag olmadigi halde
koytinde calismasi gizli issizliktir. Ulkemizde tarimda calisanlarin gogu gizli igsiz
durumundadar.

Gizli igsizlik kendisini yalnizca tarim sektériinde g6stermez. Ekonominin diger
alanlarinda da ortaya ¢ikar. Niifusun biiyiik boliimi {iretim stirecine dahil olmasina
ragmen yaratilan hasila; iiretim potansiyelinden daha diigiik kalmaktadir. Goriintirde
agik bir igsizlik hiikiim stirmedigi halde; “igglicliniin ancak diigiik bir prodiiktivite ve
uygun diigiik iicretle istihdami; ekonomide gizli igsizligin mevcut oldugunu gosterir”
(Ulgener, 1991:120). Bu durum genellikle gelismekte olan iilkelerde kendini
gostermektedir. Ozellikle tilkemizde; devlet dairelerinde gereginden fazla memurun
calistirldigt seklinde yapilan tartigmalar hep bu gergek etrafinda gekillenmektedir.
Ayrica Ingiliz iktisatg1 J.Robinson’a gore; “endiistriyel {irtinlere olan talepteki herhangi
bir azalma, iggiicliniin verimliligi yiiksek olan mesleklerden, diigiik olanlara dogru
gecisine sebep olacaktir. Bu gegisin esas sebebi; cari talepteki azalmadir. Boyle bir
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durum basit manada igsizlifinde aymi sebeple ortaya ¢ikmasina yol agmaktadir.Bu
yiizden isten cikanilmug igcilerin daha diisiik mesleklere gegisini gizli issizlik olarak
isimlendirmek yerinde olacaktir” (Ekin, 1971:47).

2.3.6 Konjonktiirel (Devri) Igsizlik

Konjonktiirel igsizlik adi verilen, gayri iradi igsizlik tiirli; ekonomik hayatin, hep
aym faaliyet seviyesini devam ettiremeyip doniip gelen dalgalanmalar olusturmasindan
dolay1 ortaya g¢ikmaktadir. Konjonktiir dalgalanmalarinin ortaya ¢iktigi dénemlerde
yani iktisadi faaliyetlerin azaldig1 devrelerde insanlarin biiyiik boliimii igsiz kalabilirler.
Bu tiir igsizlik; talep yetersizliginin ortaya ¢iktigi devrelerde artmakta, toplam talep
seviyesinin yiikseldigi donemlerde ise azalmaktadir. Ozellikle 1974 petrol krizi
sirasinda ortaya ¢ikan kitlesel igsizlik durumu bu tiir igsizlige 6rnek gosterilebilir.
Ulkemizde de Subat 2001 krizi sonrasinda bir milyona yakin kisi igsiz kalmugtir.

“Bu tiir igsizlige piyasa ekonomisinin uygulandigi iilkelerde rastlanir. Piyasa
ekonomisinde her 7-11 yilda birbirine benzer bir takim dalgalanmalar goriiliir. “Bunlar
iktisadi faaliyetlerin agiri iyimser veya agir1 kétiimser tahminler sonucunda gereginden
fazla genislemesinden veya daralmasindan dofar™ (Kokli, 1984:74). Konjonktiirel
igsizlik kapitalizmin tabii bir neticesidir. Dig piyasalar i¢in mal imali, piyasalarin geffaf
olmayisi, kitlevi tiretim, dolambagli iiretim sathasi, “Konjonktiirel igsizligi” ortaya
cikaran sebeplerdir” (Zaim, 1972;154). Devri dalgalanmalarin yasandigi ve iktisadi
faaliyetin azaldifi donemlerde; milli ekonomi iginde biiyiik iggi kitleleri igsiz
kalabilirler ve bu issizlik hadisesi uzun sayilabilecek bir stire devam edebilir (Ustiinel,
1990.171). Bu igsizlik tiirii ¢esitli vasiflara sahiptir. Bunlar (Zaim, 1972:155):

“a) Dayanikli mal iireten sanayi kollar1 (¢imento ve Demir gibi ) bu gesit
igsizlikten daha fazla etkilenirler. Dayaniksiz mallar iireten sanayi kollarinda bu tehlike
daha azdir.

b) Konjonktiirel igsizlik bir memleketin muhtelif cografi bdlgelerinde o
memleketteki sanayi kollarinin nevine ve birikme nispetine gore farkli olacaktir,

c) Konjonktiirel igsizlik aninda is¢i kategorileri bakimindan en fazla miiteessir
olacak gruplar itibariyle basta geng is¢iler gelir.”

Agiklamaya c¢aligilan, igsizlik tlirlerinin diginda bazi miiellifler tarafindan ifade

edilen igsizlik gesitleri de vardir. Bu igsizlik gesitleri; zorla meydana gikarilan igsizlik,
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yaniltic1 igsizlik, ihtiyari igsizlik, igglicli tortusunun igsizligi ve rastlant: igsizligi olarak
adlandirilir (Ekin, 1971:82-83).

“a) Zorla meydana ¢ikarilan igsizlik: Bu ¢esit igsizlik, igverenlerin vergi, prim
yahut sosyo-politik miigkiillerden korkmalar1 sebebiyle ve iyi elemanlardan miimkiin
oldugu kadar fazla Slgiide istifade etmek suretiyle isgileri isten gikarmaktan sakinarak
ve mevecut iscilere fazla mesai yaptirarak emek talebini kargilamalarn halini ifade
etmektedir. Boylece igsizlere ¢aligma imkani ortadan kaldirilmig olmakta diger bir
degisle issizler, issiz kalmaya zorlanmig bulunmaktadir. Ozellikle, yeni ¢ikarilan ig
kanunu sonrasinda; iilkemizde igverenler agisindan 6zellikle vergi ve isgiler i¢in 6denen
SSK primlerinin arttirilmas: ile bu tiir bir igsizligin ortaya ¢ikacagi konusunda
tartigmalar devam etmektedir. Bunun yaminda, yeni i kanununun 29. maddesine gore:
Isveren; ekonomik, teknolojik, yapisal ve benzeri sebeplerden dolay: toplu isci
cikartabilecektir. Bu durum, iggiicliniin aleyhine kullanilabilecegi endisesiyle
elestirilmis ve tepkilere sebep olmustur.

b) Yanmiltic1 igsizlik; Burada s6z konusu olan gayri kanuni olarak gizli gekilde
caligan igsizlerdir. Bu tip isgiler issizlik sigortasindan istifade eden ve kendilerini igsiz
olarak kaydettikleri halde, gegici islerde, kisa devreli iglerde galisan insanlardir.

c) Intiyari igsizlik; Bunlar is ve is¢i bulma kurumlarimin teklif ettikleri isleri kasten
kabul etmeyen ve iggii¢lerini tiirlii gli¢liikler ¢ikararak kisa siireli arz eden, ¢aligmaktan
korkan ve galigmaya isteksiz olan kimselerdir.

d) Isglicli tortusunun issizligi; Bunlar fiziki maluliyet, sthhi anzalar, cok eksik
mesleki bilgiler, yaslilik ylizlinden hareket kabiliyetleri olmayan, genel olarak
caligtiriimalan gli¢ kimselerdir. Kisaca bunlarin isgiicleri ya zor kullamlarak istihdam
edilir veya bunlarin emeginden hig istifade edilmez.”

e) Rastlanti igsizligi; Ulkelerin bazi bolgeleri iklim kosullann veya cografi
nedenlerle yatirnmlardan daha az pay almaktadirlar. Burada istihdam olanaklar1 gok
siirl ve tlkelerin diger bolgelerine gére ¢ok daha azdir. Dogal afetlerde; rastlantt
igsizliginin ortaya ¢ikmasi i¢in bir sebeptir (Canbay,2001).

Ifade ettigimiz; zorla meydana gikarilan issizlik, yaniltic1 issizlik, ihtiyari issizlik,

isgiicli tortusunun igsizligi, gergek olmayan issizlik olarak adlandirilmaktadir.
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2.4. i$SIZLIGIN SOSYAL BOYUTLARI

Gelisme seviyesi ne olursa olsun; igsizlik hadisesi tiim cemiyetlerde goriilen en
onemli ekonomik sorunlardan biridir. Ancak bahsedilen ekonomik sorun, cemiyetlerin
iktisadi yapisinda ortaya g¢ikmasina ve yapiya oldukg¢a zarar vermesine ragmen
igsizlikten kaynaklanan en o6nemli sorunlar; bireysel ve toplumsal anlamda ortaya
cikmaktadir. Bu son derece vahim bir durumdur. “Zira issizlik modern insanin bagina
gelebilecek en bliyiik felakettir. Eger durumu hafifletici resmi veya gayn resmi
mekanizmalar devrede degilse, issiz insan i¢in kiyamet kopmus demektir. Eger
igsizlerin niifus i¢indeki orani makul sinirlar1 agmigsa ve uzun siire gerekli Snlemler de
alinamazsa, benzer bir kiyameti ilgili toplumlar i¢in de beklemek gerekir. Issizlik,
ckonomik olarak baglayan, ancak buna zamanla eklemlenen psikolojik, sosyo-
psikolojik, siyasi ve sosyal unsurlarla gittikce vahimlegen son derece hassas ve ¢ok
yOnlii bir problemdir. Onun i¢in higbir toplum, gerek insani sebeplerle gerekse giivenlik
sebepleriyle, boyle bir probleme kayitsiz kalamazlar” (Orman, 2001:110).

Issizligin toplumsal sonuglari; g¢aligmanin, birey ve toplum yasamindaki
Oneminden ve igsiz bireyin, ¢alismanin gerektirdigi statii, ekonomik &diil ve kisisel
potansiyelin ortaya konulmast gibi yararlanindan tam faydalanamamasindan
kaynaklanmaktadir. Calismak bireyin toplumsal is boliimii igindeki yerini belirler.
Isbolimli disinda kalmak bireyin toplumsal biitiinlesmesini engelleyen Snemli bir
unsurdur (Erdogan, 1991:3). “Calisma, igle ortaya ¢ikan ama issizler igin mevcut
olmayan bir dizi 6zellik arasindaki etkilesime baghidir: bir kisinin kendi gevresini
diizenlemesi, yaptig1 isi bagarmasi, amaglari igin para biriktirmesi, kisisel givenligini ve
kendi statiistinli elde etmesi, sosyal iligkileri i¢in becerilerini kullanmasi bu unsurlar
arasinda sayilabilir” (Grint, 1998:49). W.Beveridge’nin belirttigi gibi igsizligin ortaya
¢ikardifi en bliyik kotiilikk, tam istihdam haline nazaran kaybetmis bulundugumuz
maddi refah degildir. Igsizlikten dogan iki biiylik kotitlik vardir: ilk olarak issizlik; igsiz
kalan Kkisilerin yararsiz, istenmeyen insan oldugu duygusu yaratir. Ikinci olarak;
insanlarin yasamina korkuyu getirir. Bu korkudan da nefret dogar (Ekin, 1971:3). Bir
cemiyette is sahibi olmak 6zglivenin saglanmasi agisindan 6nemlidir. “Calisma sartlart
nispeten tatsiz, yapilan isler tekdiize olsa bile, is; insanlarin ruhsal durumunda ve
glinlitk etkinliklerinde yapisal bir unsur konumundadir. Burada isin bir ¢ok &zelligi rol

oynamaktadir:
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“Para: Ucret veya maas birgok insanin gereksinimlerini kargilamakta dayandiklar:
temel kaynaktir. Boyle bir gelir olmaksizin giinliik yasamda {istesinden gelinmesi
gerekli sikintilar artacaktir.

Etkinlik diizeyi: Is genellikle baz1 kazanglarin elde edildigi, sahip olunan beceri ve
kapasitelerin test edildigi bir yer saglar. Tekdiize oldugu zamanlarda bile is, bireyin
enerjisini ¢ekecek yapilagsmis bir ortam sunar. Is olmadig: takdirde, bu tiir beceri ve
kapasitelerin test edilebilecegi firsatlar azalabilecektir.

Degisiklik: Is yasami, ev ortamimn aksine ve bu ortamin saglanamadign bazi
olanaklara ulagma imkami tanir. s ortaminda yapilan isler nispeten sikici olsa bile,
bireyler burada glinliik ev iglerinden farkli bir seyler yapmaktan zevk alabilirler.

Zamansal yapi: Diizenli olarak bir iste ¢alisan insanlar i¢in giinler, genel olarak
caligma sartlarina ve ritmine gére diizenlenir. Bu durum bazi zamanlar bask: yaratan bir
unsur olarak belirmekle birlikte, giinliik faaliyetlerde yol gdsterici bir rol oynar. Sik sik
igsiz kalanlar i¢in sikilmak en biiyiik problemlerden biridir ve zamanla, gevreye karst
ilgisizlik ve gidiilenme eksikligi gibi sorunlara da ddniigebilir.

Toplumsal iligki: Caliyma ortami genellikle arkadaslik kurma ve diger insanlarla
birlikte cesitli faaliyetlere katilma firsati saglar. Is hayati olmayan insanlarin arkadas ve
tanidiklarinin azalma olasilif: yiiksektir.

Kisisel kimlik: s hayat: insanda istikrarh bir toplumsal kimlik duygusu yarattig
icin 6nemlidir. Ozellikle erkekler icin &z giiven duygusu gogu zaman evin gegimine
yaptiklar1 ekonomik katki ile yakindan iligkilidir” (Giddens, 2000:326-327).

Bu 6zelliklere bagh olarak igsiz kalmanin, bireylerin toplumsal degerlerinde nigin
bir 6zgliven sorunu yaratabilecegini gérmek zor degildir.

Buraya kadar ifade edilen, c¢aligma durumundan yoksunluk halinin ortaya
cikardigr sonuglar diginda; issizlik bireyi toplumsal isbSliimiiniin diginda tutarak,
toplumsal biitlinlesme imkanlarini kisitlamakta ve bdylece anomik davramslar ortaya
¢ikarabilmektedir. “Ozellikle, gengler arasinda issizligin yayginlasmas: ve genglerin bu
stiregte desteksiz birakilmalari, yalniz onlan degil tiim toplumu etkileyecek sonuglarin
dogmasina yol agmaktadir. Gengler karsi karsiya kaldiklan igsizlik olgusunun, kendi
yetersizliklerinden ¢ok sistemdeki eksikliklerden kaynaklandig: diisiincesi ile topluma
yabancilagmaya ve sorumluluk alma motivasyonlarimi yitirmeye baglamaktadirlar.

Issizlik sorunlarina formel ¢6zlimler bulamayan gengler, su¢ ve benzeri sapma
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davraniglara yonelerek toplumda anomik egilimlerin olugmasina yol agmaktadirlar”
(Karatag, 1994:42-43).

Issizligin uzun stireli olmasimn ortaya ¢ikardigi toplumsal sorunlar; toplumda
cesitli anomik sfireglerde kendisini gostermektedir. Igsizlik, ozellikle genglerde
basibosluk, alkol ve uyusturucu gibi kotii aligkanliklar ile sug¢ isleme egilimlerini
arttirmakta, topluma ve mevcut sosyo-ckonomik diizene olan giivenin yitirilmesine,
intihar egiliminin belirmesine ve yoksulluk kiiltirii baglaminda marjinallegsme
durumunu ortaya gikarmaktadir.

Benzer sekilde, igsizligin siyasal anlamda da ¢esitli sorunlara yol agtigi
savunulmaktadir. Buna gore: Issizligin ortaya ¢ikardigi ekonomik sikintilar cesitli agin
siyasi akimlarin olusumunu tetiklemistir. “Zira, 19. yy.da sik sik vukua gelen iktisadi
buhranlar neticesinde kitle halinde igsizligin meydana gelmesi sefalete yol agmis ve bu
durum agir1 sol cereyanlar: ve komiinizmi hazirlayan 6nemli sebeplerden biri olmugtur”
(Zaim, 1972:134) denmektedir. Ulkemizde benzer bir yargiyr Orhan Tiirkdogan dile
getirmistir. “Glineydogu Anadolu’nun sorunlari nelerdir?: Bir alan ¢alismasi” adli
arastirmadan bolgenin sorununun ekonomik nitelikli oldugu ve bélgenin en biiyiik
sorunu olarak kimlik sorununun degil, aclik ve igsizlik sorunu oldugu ortaya ¢ikmustir
(Ttrkdogan, 1997:80).

Issizlik hadisesi; birey agisindan, psikolojik ve toplumsal sonuglari itibariyle
oldukga Snemlidir. Igsizligin bu yonii, olgunun ekonomik sonuclarindan daha tehlikeli
boyutlardadir. Hadisenin bu yonii, 6zellikle 1973 petrol bunalimindan sonra anlagiimig
ve geng igsizleri hedef tutan 6zel programlar uygulanmistir (Bayhan, 1997: 226).

Issizlik olgusu, psikolojik olarak; stres, depresyon egilimleri, 6z giivenin
zedelenmesi, toplumsal ve ailevi rolii kaybetmenin verdigi duygusal ¢okiintii ve
belirsizlige baglh ortaya ¢ikan psigik baskilar bigiminde sonuglar dogurmaktadir.
Toplumsal olarak ise; ¢esitli anomik siiregleri (zararl: aligkanliklar, sug isleme egilimi,
intihar, topluma ve mevcut sosyo-ekonomik diizene baglhihgn yitirilmesi gibi) ve ¢esitli

siyasi sonuglar1 olan bir durum olarak kargimiza ¢ikmaktadir.
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25. DUNYADA VE TURKIYE’'DE YASANAN ISSIZLIGIN YAPISAL
GORUNUMU
Diinya iizerinde yaganan igsizlik olgusu bir biitiin olarak algilandifinda; ortak

yapisal 6zelliklere sahip olmasina kargin esas itibari ile tilkelerin gelismislik diizeylerine
gore farkli nitelikler gostermektedir. Igsizlik kavrami, bu durumu itibari ile gelismekte
olan iilkeler ve gelismis iilkeler arasinda farkli &zellikler ihtiva etmektedir. Bu
cercevede ele alinacak olursa geligmis iilkelerdeki igsizligin ortaya gikmasim saglayan
nedenler ile gelismekte olan veya azgelismis bir ekonominin iginde ortaya ¢ikan igsizlik
olgusu farkli 6zellikler gosterecektir. Bu gergekten hareketle, diinya {izerinde yasanan

igsizlik olgusunun yapisal niteliklerini ortaya koyarken bu ayrimdan yararlanacaktir.

2.5.1 Gelismekte Olan Ulkelerde Issizlik

Gelismekte olan iilkeler; &zellikle 1950 yilindan sonra sosyal bilimeilerin
dikkatini ¢ekmeye baslamistir. “Uglincli Diinya”, “Azgelismis”, “Geri kalmig” gibi
kavramlarla tanimlanmiglardir. Diinyada bu gekilde nitelenen {ilkeler; tipik 6zellikleri
sebebiyle bu kavramlarla amlirlar. “Insan kaynagindan ve maddi kaynaklardan
yeterince yararlanilmayan verimin diisiik oldugu dolayisiyla igsizligin yaygin bir sekilde
goriildiigii bir yapiyla nitelenen iilkeler az geligmis olarak degerlendirilir. Sosyal
degismenin, teknolojik gelismenin ve ekonomik biiytimenin siiriikleyici bir rol oynadig:
gelismis iilkelere karsilik azgelismis tilkeler sosyal y6nden geri kalmiglik, eski teknoloji
ve ekonomik durgunlugun belirledigi bir gergeve sunar” (Atay, 1995:5).

Iﬁkelerin gelismisglik diizeyleri genel olarak ekonomik yapilarimin analizi
neticesinde belirlenmektedir. Bu manada en 6nemli referans, yil igerisinde bir iilkede
kisi basina diisen gayr safi milli hasila (GSMH) miktaridir. Eger bir {ilkede GSMH,
yillik ortalama 3 bin dolar diizeyinde ise bu rakam; o tilkeyi orta diizey gelismis iilkeler
sinifina sokabilir. Ancak bu milli gelirin biiylikk bir kismi toplumun iist simifim
olugturan bireylere kaliyor ise, alt siniflara tam dagitilamiyorsa; o iilkenin refah iginde
oldugu soylenemez. Dolayisiyla gelismis sayilamaz. “Gelismisligin bir dlgtitli milli
gelirin yiiksek olmasi degil, var olan yiiksek gelirin tiim siuflara adil bir sekilde
dagitilmas1 ile ilgilidic” (Cirhinlioglu, 1999:23). Bununla birlikte ekonomik
gOstergelerin haricinde ayrica beseri durumlarda gelismislik diizeyinin belirleyicisi
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bir tilkedeki kentlesme orani, okuma yazma orani, saglik

kosullart ve egitim kurumlarinin yapisi, ekonomik sefalet ve yliksek oranlardaki igsizlik
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hadisesi bu {iilkenin gelismiglik diizeyini belirlemektedir. Dolayisiyla saydifimiz
ekonomik ve beseri kogullarin kotii oldugu, kurumlarin iyi islemedigi tilkeler; geri

kalmus tilkeler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Az geligme kavrami en temel manada; beseri olarak halkin; beslenme, kentlesme,
saglik, egitim kosullart bakimindan yetersizliklerle karsilagmasini, ekonomik manada;
GSMH’nin dagitiminda yaganan adaletsizlik, esitsizlik veya yetersizligi, ekonomik
organizasyonun iyi isleyememesini, ekonomide diga bagimlilik ve igsizlik gibi sosyal
yonii olan ekonomik gergekliklerin ortaya ¢iktig1 iilkelerin durumunu belirleyen bir
kavramdir. Azgeligmis iilkelerin belirlenmesinde dikkate alinan cesitli etkenler soz

konusudur. Bunlar (Talas, 1976:132):

“.Ekonomik gelisme derecesine gore; iilkelerin ekonomik yapilari biiyiik
farkliliklar gostermektedir. Azgelismis iilkelerde tarim halkin bashica ¢aligma kesimi ve

alandar.

-Azgelismis iilkelerde ¢aligtirilan isgiiciine kargilik elde edilen iiretim, bagka bir

degisle verim yetersizligi vardir.

-Azgelismis iilkelerde ulusal gelirin dagilisindaki adaletsizlik ¢ok agiktir. Refah
ve fakirlik bir arada yagamaktadir.

-Ortalama 6miir azgelismis iilkelerde gok diisiiktiir ve geligmis tilkelerin ancak
yansimi bulmaktadir. Bu durum o&zellikle gocuk oliimlerinin fazlaligindan ileri

gelmektedir.
-Az ¢alisma ve ¢aligtirma az geligmis tilkelerin bagka bir niteligidir.”

Buraya kadar temel noktalarini ortaya koydugumuz az gelismislik olgusuna bagli
olarak issizlik hadisesi de farkli yapisal ozellikler gostermektedir. Bu manada
gelismekte olan iilkelerde meydana gelen issizligin yapisal 6zelliklerini irdeleyebiliriz.
Ileri ve olgun memleketlere ait igsizlik sekilleri ile azgelismis veya geligmenin ilk
kademelerinde bulunan memleketlere ait sekil ve cesitleri birbirlerinden ayrilirlar.
“Genis ve genel ¢izgilerle bu sekillerden bir kismi; bu memleketlerde tiretim cihazinin
toplam talebin kifayetsizliginden dolay: ortaya ¢ikan igsizliktir. Diger kisim ise fakir ve
geri tilkelerde niifus fazlasinin mahdut tiretim vasitasina sigdirlamamasindan ileri gelen

igsizlik sekilleridir” (Ulgener, 1991:119). Bu ifadelerden de anlagilacag: gibi azgelismis
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iilkelerde s6z konusu olan igsizlik, kroniktir ve geligmis tilkelerde oldugu gibi yalmz

belli bir kitleyi degil genel olarak niifusun biiyiik bir kismini1 kapsamina almaktadir.

Geri kalmig bir ekonomi igin igsizlikten s6z edildiginde ilk akla gelen yapisal
ozellik; boyle bir memlekette biinyeye yerlesmis olan bir kronik igsizligin mevcut
olusudur. Kronik issizlik, “Siiregen igsizlik” olarak da adlandirilmaktadir. “Bu durum
daha ¢ok ekonomisi ve endiistrisi gelismemis toplumlarda goriilen irade dis1 bir igsizlik
halidir. Bunun nedeni: tiiketime yonelik talep azligi degil, ekonominin iiretkenligini
saflayan Ogelerden yana toplumun yeteri kadar varlikli olmayisidir” (Gigeri,
1993:147). Azgeligmis bir ekonomi igin bdyle bir yapimin temelinde; tilkede niifusun
hizla artmasina karsin iiretim kapasitesinin genisletilmesinde ya da yeni istihdam

alanlarinin olugturulmasinda karsilasilan giicliikler s6z konusudur.

Azgelismis {ilkelerde mevcut bulunan kronik igsizlik, artik bu ekonomilerde basa
¢ikilamayan bir durum haline gelmistir. Boylece bu durum geri kalmis iilkelerin genel
ekonomik konjonktiiriine yerlesmis bulunan bir igsizlik hadisesini ortaya ¢ikarmaktadir.
Yapisal igsizlik olarak adlandirabilecegimiz bu durum geri kalmus iilkelerde &zellikle;
tarimsal alanlarda rastlanmaktadir. Bu tiir memleketlerde tarim sektSriine makinenin
girmis olmas1 gizli igsizlik durumunda bulunan birgok insami tarim alanlarindan
uzaklagtirmakta ve sehre gé¢ etmelerine neden olmaktadir. Bu durum yeni istihdam
alanlarinin olusturulmas: gerekliligini ortaya c¢ikarmaktadir. Ancak gelismekte olan
tilkeler bu bakimdan ¢ok biiyiik gliclitklerle karsilagmaktadirlar. “Bu tilkeler hizla artan
niifuslarin {iretici hale getirmek igin siiratle sanayilesmek zorundadirlar. Oysa bunun
icin ne gerekli kaynaklara ne de bunu gergeklestirecek kalifiye insan gliciine sahiptirler”
(Kokli, 1984:76). Bu memleketlerde igsizligin; 6nemli bir sayisal hacme sahip oldugu,
stirekli ve kronik bir hadise olarak ekonomik faaliyetlerin en yiiksek noktaya ¢iktig
zamanlarda dahi hiikiim stirdiigti goriiliir. Bazi memleketlere ait mevcut fikirlerin
gostermis olduBu gibi issizlik bilhassa gehir bolgelerindeki iscileri miiteessir etmektedir.
Sehirlerdeki issizligin bariz bir karakteri tahsil gérmiis kimseler arasindaki igsizlerin
Onemli derecedeki oranidir (Talas, 1964:25). “Gelisme halindeki ekonomilerde ytiksek
tahsilliler veya genellikle tahsilliler arasinda goriilen igsizlik, bugiin iizerinde g¢ok
durulan, siyasi ve sosyal sonuglar itibari ile fevkalade 6nemli bir problemdir. $tiphesiz
bu durum kétii bir yatirim ve insan giicli politikasinin sonucu olarak dogmaktadir”
(Ekin,1971:118). Pek ¢ok gelismekte olan {ilkede her yil liniversitelerden mezun olan
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kisi say1s1 bazi geligmis lilkelerdeki tiniversite mezunu sayisina esit veya fazla olmasina
ragmen; gelismekte olan iilkelerde yaygin bir egitimli- issizlik ve egitimli igsizler
kitlesinin varoldugunu sdyleyebiliriz. Goriildiigii gibi, mevsim igsizligine bagh olarak
sehirlere gé¢ eden kisiler buralarda igsizligi koriikklemektedir. Sehirlere gelen bu kisiler
olduk¢a ucuz oranlara isgiiclinii arz ettikleri igin, kentlerde is arayan tahsil g&rmiis
kigilerden ziyade daha g¢ok tercih edilmiglerdir. Dolayisiyla kentte yasayan egitimliler

arasinda igsizlik oranmi yiikselmektedir.

Buraya kadar ortaya koydugumuz genel diisiinceler 1s13inda; gelismekte olan
tilkelerde, yapiya yerlesmis ve basa c¢ikilamayan siirekli bir  igsizlik halinin
varoldugunu ve bu durumun geri kalmig ekonominin kendine has &zelliklerinden
kaynaklandigin1 s@yleyebiliriz. Gelismekte olan ilkelerde baglica iki tiir igsizligin
ortaya ¢iktifi ve bu tiplerinde ekonomik yap: igerisinde igsizligi tetikledigi kabul
edilmistir (Talas, 1976:133-134).

“A -Mevsim Issizligi : Tarimsal faaliyetlerin belli bir zamanla simirlanmis olmasi
az geligmis tilkelerde goriilen mevsim igsizliginin baglica sebebidir. Faal niifusun biiyiik
bir gogunlugu tarimda galigmaktadir. Tarimsal faaliyet alanlarinda etkili olan mevsim
igsizligi genis kapsamli bir olaydir. Mevsim igsizligi; yalmz azgelismis iilkelere 6zgii
degildir. Fakat mevsim igsizliginin ekonomik ve sosyal sonuglar1 az gelismis iilkelerde
daha farkli bir agirlik gosterir. Bu iilkeler de tarim makinelesmemis bulundugundan,
tarimda ¢aligan iggiicti kalabaliktir. Buna bagli olarak mevsim igsizliginden etkilenen

niifusun hacmi de genislemektedir.

B- Kronik fazla niifus : Mevsim igsizligi az gelismis tilkelerde istihdam sorunun
yalmz bir yoniidlir. Bu sorunun daha vahim bagka bir y6nii de ekilen topraklarin
genisligine ve buglin mevcut teknigin diizeyine nazaran ¢alistirilan agin sayidaki
isgtictidiir. Ozellikle Giiney Amerika iilkelerin de s&z konusu olan bu sorun; teknik

donatim ve sermaye noksanliginin dogurdugu verimlilik yetersizligidir.”

Uretim vasitalarimin  yetersizliginden, iilke ekonomisinin istihdam yiikiinii
kaldirmamasinin ortaya ¢ikardigi kronik igsizligin disinda, gelismekte olan iilkeler belki
de bunlardan daha 6nemli olan ve sonuglari bakimindan genis etkilere sahip olan
mevsim igsizligiyle de ugrasmak zorundadirlar. Bu iilkelerde tarimsal niifus yilin biiyiik
bir boliimiinde bos oturmaktadir. Dolayisiyla ¢aligma olanaklarindan yoksundurlar.

Boyle bir durumda genellikle hem tarimda hem de 6teki sektérlerde galigtirilan iggi
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sayist ile elde edilen {iretim oram kargilagtirildiginda oldukga sasirtic: sonuglar dikkati
¢ekmektedir. Bu durumda calisir goriindiigii halde, isciler giintin belli bir bsliimiini,
tarimdaki ¢alisanlar ise yihin belli bir boliimiinti bos gecirmekte ve buda gizli igsizlik
seklinde beliren bir igsizlik ¢esidini ortaya koymaktadir.

Azgeligmis iilkelerin istihdam sorunlar incelendiginde en fazla tizerinde durulan
konulardan bir de gizli igsizliktir. Gizli igsizlik yalnizca istihdam ile ilgili bir sorunda
degildir. “ROSENSTEIN-RODAN, A.LEWIS ve R.NURKSE gibi iktisat¢ilar
azgelismis ekonomilerin, tarim sektdriinde; yaygin bir gizli igsizlik oldugunu ve
dolayisiyla tarim sektoriinden diger sektérlere isglicli aktarilirsa, tarimsal {iretimin
azalmayacagini daha artacagini One siirerler” (Savas, 1979:268). Bu iilkelerde faal
niifusun biiylik bir ¢cogunlugu belli bir iste galigir goriiniir. Fakat bu niifusun fiilen
yaptig liretim olagan olarak yapabilecegi iiretim hacminin altindadir (Talas, 1976:132).
Gelismekte olan iilkelerde; gizli igsizlik olgusu daha ¢ok “licretsiz aile iggisi” olarak
adlandirdiimiz genis bir kitlenin varlign dogrultusunda incelenmektedir. Diinya
isglictintin Snemli bir kismin1 bagimsiz ¢aliganlarla, aile ig¢ileri meydana getirmektedir.
“Bu gruplara dahil iggiiciinliin ¢ok kiigiik bir kismi yakin bir gelecekte endiistri
sektoriinde ticretli bir istihdama kavugabilecektir. Koyliiler, kiiciik ¢iftciler,zanaatkarlar
ve bu kategorilere girenlerin ailelerinin genis sekilde diisiik gelirle ve diisiik verimlilikle
yaygin bir sekilde eksik istihdama tabi olduklari bilinmektedir. Ucretsiz aile
yardimcilann ve bagimsiz calisanlarin gelisen iilkeler igindeki nispi 6nemi dikkate
alindig takdirde, bu tilkelerdeki eksik istihdamin ve gizli igsizlidin hacim ve vahameti
hakkinda bir fikir sahibi olrrlak miimkiin olacaktir” (Ekin,1971:103). Gelismekte olan
tilkelerde; eksik istihdam hadisesi de yayginlik arz etmektedir. Ozellikle azgelismis
tilkenin gehirlerinde; hizmet sekt6riinde hakim bir hadise olarak kgrslmlza cikmaktadir.
Ote yandan tarimsal alanlarda da eksik istihdam; tarimda iicretli istihdam ve piyasa
ekonomisi goriilmemesi sebebiyle, aile isletmeleri yoluyla siddetlenen bir manzara arz

etmektedir.

Gelismekte olan iilkelerde issizlik; tarimsal kesimlerde daha g¢ok gériilmesi,
stirekli ve kronik olmasi, az ¢alisma galigtirmanin faal niifusun tamamini kapsamamasi
seklinde yapisal oOzellikler gosterdigi gibi Ozellikle glinlimiizde bagka faktorler
tarafindan da etkilenmektedir.
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Gelismekte olan iilkeler; post-modern siirecte 6zellikle sanayi 6tesi doniisimiin
yasanmaya bagladig1 giiniimiizde, baz: diigliniirler tarafindan bagimlilik iligkisi yoluyla
agiklanan ekonomik yapi ozellikleri gdstermekte, bahsedilen bu yapinin da igsizligi
arttiran bir etkiye sahip oldugu diisiintilmektedir. Ornegin, Baran, “azgeligmis bir
ekonomide {ilke igerisinde iiretilen art1 deger bu iilkelerde liimpen burjuvazi tarafindan
¢ekilir. Baran’in liimpen burjuvazi dedigi gercekten tiretici olmayan ancak kapitalist
ekonomik sistem igerisinde vazgegilmez bir yere sahip olan gruplardir. Bunlar: kiigtik
esnaflar, faizle para yatmmu yapanlar vb. dir. Baran, bu sekilde yatirimin yabanci
isletmecilere birakilmasinin istthdam ydniinden olumsuz etkilere sahip oldugunu
belirtmektedir. “Yabanci sermaye azgelismis bir {ilkenin istihdam sorununa biiyiik bir
katki getiremez, elde ettigi kirlar1 da o bolgede degerlendirmesi diigiiniilemez. Clinki
bu tiir sermayelerin yaptid1 yatirimlar; ¢ogu zaman ithal politikalarina dayanmaktadir”
(Cirhinlioglu, 1999:128). Bu tiir yabanci yatinmcilar, 6zellikle kiiresellesme
baglaminda ortaya ¢ikan ulus agir1 sirketlerdir. Bu sirketler: Azgelismis tilkenin yatirima
ihtiyact olmasindan faydalanarak, her tiirli maliyeti diistik tutabildikleri bu {ilkelerde
yatinnmlara girismekte ancak bunlar igsizligi azaltici bir etki yapmamaktadir.

Azgelismis ilkelerin her zaman kronik bir igsizlik ve yapisal olarak koti bir
ekonomiye sahip olmasi beklenmez. BOyle bir ekonomi iyi bir trend yakaladiktan
sonrada yukarida ifade ettigimiz kiiresel etkilere maruz kalabilir. (Yanlis yatirimlar,
ekonomik biiylime v.b. gibi nedenlerle ortaya ¢ikan ekonomik krizler) Béyle bir durum
igsizligi tetikleyecektir. “Diinya pazarlarinda ana hammaddenin fiili dalgalanmalarina
bagh olarak zaman zaman devresel igsizlik ile de kargilagabilirler. Bu iilkelerde ana
tiretim dallarinda galigmakta olan iggiicliniin sayis1 diinya taleplerine bagli olarak azalip
cogalir. ‘Bu gibi llkelerin iirettikleri hammaddelere olan talebin dalgalanmalar ile
beraber fiyatlarda artar ve eksilir. Fiyatlarin azalmas: bilyiik bir kitlenin gelir diizeyini
etkiler. Gelirin azalmasi; tiiketim mallar1 yapan sanayide ¢alistirma olanaklarim azaltir”
(Talas. 1976:142). Boyle bir durumda, daha ¢ok dayanikl tiiketim mallar: tiretimi yapan
fabrikalar etkilenir. Bahsettigimiz kiiresel etkilere bagli olarak ortaya ¢ikan ekonomik
bunalim donemlerinde; azgelismis tilkeler Uluslararasi Para Fonu (IMF) tarafindan
uygulanan yapisal uyum programi ile ekonomik rahathiga kavusmak isterler. Bu
anlamda bu kurulugla imzalanan stand-by anlagmalarinda  sosyal yon eksik
birakildigindan bu uyum programlari; azgelismis tlkelerde igsizligi ve yoksullugu
arttirmaktadir. Yapisal uyum programlari uygulayan azgeligmig iilkelerde, geleneksel
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yoksul gruplara, ¢ogunlugunun bu siireg iginde isini kaybedenlerin olusturdugu yeni
yoksullar eklenmektedir. Bunun yaninda igsizlik orant da artmaktadir. “Yapisal uyum
programlart sirasinda azgeligmis tlkelerde isglicti piyasalarinda yasanan yeniden
yapilanma siirecinin en dnemli etkilerinden birisi, 6zellestirme ve devletin kiigiiltiilmesi
politikalart sonucunda kamu kesiminde, ekonomik daralma ve sanayisizlegme
sonucunda da &zel kesimde, bagta diigiik ticretle galisanlar olmak iizere, ¢ok sayida
insanin isini kaybetmesi ve agik igsizligin aligilmadik 8lgiilerde arttig1 goriiliir. Ornegin
Zambiya’da yapisal uyum programimin uygulamaya konmasindan kisa bir siire sonra,
kamu istihdami 6nemli dlgiide azaltilirken 6zel kesimde ¢ok sayida kisi isten ¢ikanldi”
(Senses, 2000:137-191). Dolayisiyla yasanan kiiresel doniistimde azgeligmis {ilkelerde

igsizligin artmasina sebep olabilmektedir.

Gelismekte olan iilkelerde igsizlik; gelismis iilkelere oranla daha fazla toplumsal
huzursuzluklara sebep olmaktadir. Zira bu iilkelerde; gelismis iilkelerde oldugu gibi
issizlik sigortasina benzer sosyal giivenceler tam olarak uygulanamamaktadir.
Modermnlesme kuramcilar: bu tip tepkilerin olumlu sonuglara yol agacagim savunurlar.
“Teknolojik yenilikler ithal edildiklerinde yaygin igsizliklere yol agmaktadir. Bu ise
toplumsal tepkiler, yeni kutuplagmalar dogurmaktadir. Apter’e gére; bu tepkiler olmasa
azgelismis toplumlar daba ileri gelmeye c¢abalamayacaklardir. Yani toplumsal
huzursuzluklar gelismenin saglanabilmesi i¢in sarttir” (Cirhinlioglu, 1999:203). Elbette
béyle bir diiglincenin dogru taraflan olabilir. Ancak azgelismislik kavramindan
bahsederken gelismekte olan iilkelerin beseri ve ekonomik yonlerden gelismeyi
baglatacak yahut hizlandiracak kaynaklara ve bilince sahip olmadiklarim belirtmigtik.
Bu baglamda bdyle bir atilumi gergeklestirmeye muktedir olamayan bir ekonominin
sadece bu tip tepkilerle gelismek i¢in gabalayacagim diistinmek fazla iyimser bir bakig

acis1 gerektirmektedir.

2.5.2. Gelismis Ulkelerde Igsizlik

Azgelismis iilkelerde ortaya ¢ikan igsizlikten farkli olarak; gelismis lilkelerde
ortaya g¢ikan igsizlik daha ziyade ekonomik yapida meydana gelen daralmalara bagh
olarak ortaya ¢ikmaktadir. Gelismis iilkelerde igsizlik hadisesi bu tilkelerin i¢inde
bulunduklar1 sanayilesme ger¢egi cergevesinde ele alinmaktadir. Geligmis {ilkelerde

ortaya ¢ikan igsizlik olgusunun gdstermis oldugu yapisal 6zellikler ortaya konulurken
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bu iilkelerin gegirmis olduklari ekonomik degisim (déniiglim)’lerin gdz Oniinde
bulundurulmas1  gerekmektedir. Geligsmis tabiri ile nitelendirdigimiz tlkeler
sanayilesmis iilkeler olarak adlandinlmaktadir. Ozellikle 18. yiizyillin sonlarinda
baslayan sanayilesme siireci ile birlikte ortaya ¢ikan, yeni sanayi alanlarina gelen isgiicti
bu donemde istihdam edilmeye baglanmistir. Ancak yine s6z konusu dénemde de bu
tilkeler dzellikle istihdamin biiylik bir oranimi karsilayan . sanayi sektoriinde igsizlik
hadisesi ile kargi kargiya gelmislerdir. Genel olarak sanayilesmis iilkelerde issizlik
emege kars! talepte meydana gelen degismelerden ve talebin yetersizliginden veya mal
fazlalifindan ortaya ¢ikar. Dolayisiyla bu iilkelerde konjonktiirel bir igsizlik hadisesinin
s6z konusu oldufu sOylenebilir (Zaim, 1972:134). “Sanayilesmis iilkelerde goriilen
baslica igsizlik tlirli toplam talebin yetersizliginden dogan ve tedbir alinmadig: taktirde
devresel bir nitelige ve kitlesel bir gériintime sahip bir igsizliktir” (Talas, 1976:111).
Ancak gelismis bir ekonomide, “igglicliniin ¢ok 6nemli hatta tamamina yakin kismim
licret ve maas mukabili ¢alisanlar tegkil ederken, ayrica emek piyasasinin organize,
igsizlik sigortasinin mevcut ve hatta is ve ig¢i bulma kurumlarinin igsizlik sigortasi ile
birlikte galigmasi, istihdam ve igsizlik meselelerine biiyiik bir agiklik getirmektedir”
(Ekin,1971:121). Dolayisiyla azgelismis {ilkelerde ortaya ¢ikmas: muhtemel sikintilar

gelismis lilkelerde s6z konusu degildir.

Geligmis tilkelerdeki igsizliin en Onemli yapisal 6zelligi sanayi alaninda
makinelerin kullanilmaya baslanmasi neticesinde otomasyonun saglanmasi kitlesel bir
tiretimin ortaya ¢ikmasidir. Buradan hareketle, bu mekanizasyona uymakta zorluk ¢eken
kiictik zanaat erbabinin, baglayan bu yeni dénemle birlikte igsizlik hadisesi ile
kargilagacaklar1 ¢ok bariz bir sekilde ortaya ¢ikmustir. Zira “Zanaat ve kiigiik sanat
erbabi makine ile rekabet edemeyerck makinelesmenin kapsam ve genigligine gore
Onemini yitirir. Sonug olarak ¢alistirma olanaklar1 azalir. Bu durumdé, zanaat ve kiiglik
sanatlarda ¢alisanlar yeni duruma uyuncaya kadar veya yeniden mesleki bir formasyona

tutulup bagka kesimlerde ig bulununcaya kadar igsiz kalirlar” (Talas, 1976:112).

Sanayilesmis {ilkelerde ortaya ¢ikan yapisal igsizlik veya teknolojik igsizlik olarak
adlandirabilecegimiz igsizlik; esas itibariyle sanayilesmenin ortaya gikardigi bir durumu
ifade etmektedir. Zira bu iilkelerde tarim sektériinde istihdam oiunan genis halk
tabakas1 bu stiregle birlikte, sanayi sektoriine kaydirilmugtir. Sanayilesmis iilkelerin

ekonomik biinyesinde meydana gelen igsizlik olgusu incelenirken bu durumun géz
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oniinde tutulmas: gerekmektedir. Sanayilesmis iilkelerdeki igsizlik hadisesi; istihdam
alanlaninin  farklilagmasina bagl olarak belli bir doniislim yasamaktadir. “Kitlesel
{iretimin hakim oldugu uzun montaj hatlar1 boyunca ortaya g¢ikan is, asir1 derecede
meydana gelen bilingsiz bir hiyerarsi, gruplarin siki denetimi isin ig¢iler agisindan
olduk¢a kat: bir hal aldifi ve yukanda ifade ettifimiz sanayi devriminin ikinci
doneminin 6zelligini gézler Oniine seren fordist siire¢ olarak adlandinlan dénemde

igsizlik hadisesi bu siirecin 6zelliklerine bagli olarak ortaya ¢ikmigtir” (Gorz, 2001:45).

Sanayilesmis olan ilkeler yukarida bahsettigimiz 6zelliklerin diginda igsizlik
hadisesinin esas tehlikeli boyutunu diinya {izerinde yasanan buhran ddnemlerinde
yasamuglardir. Ozellikle 1945 yilinda sona eren ikinci diinya savasi sonrasi sanayilegmis
iilkelerde, 1973 yilina kadar siiren tam istthdam donemi bozulmus, 1974 yilindan
itibaren igsizligin yayginlastign bir ortama doniismiistlir. Bu durum yabanci isgileri
biiyiiyen Olgiilerde isten ¢ikarmalara ve galigma siirelerini azaltarak kismi igsizligin
yayginlagmasini kabule y6nelik tedbirlerine ragmen istihdam durumunun stirekli olarak
bozulmasi ©Onlenememistir. “1974 yilinda petrol fiyatlarimin aligilmanmug 6Slgiilerde
artmasi ile baglayan enerji bunalimi enflasyonu kériikleyen petrolcii tilkelerle buna
malik olmayan iilkeler arasindaki dig ticaret hadlerini ve iligkilerini kdkiinden sarsan
O6nemli bir etken olarak ortaya ¢ikmustir. Bu yeni bunalim sanayilesmis iilkelerle
gelismekte olan iilkeler arasindaki dengeye ve diinyadaki enerji hammaddeler ve besin
maddelerinin diinya pazarlarindaki iligkilerine derin degisiklikler ve boyutlar
getirilmigtir” (Talas, 1976:127). Dolayisiyla sanayilesmis iilkeler petrol bunalimi gibi
ortaya ¢ikan ekonomik dalgalanmalar neticesinde kitlesel bir igsizlikle kargi karsiya
kalmaktadirlar. Zira bu iilkeler diinya ekonomisine y6n veren bir statiide olduklarindan

bu tiir bunalimlar neticesinde istihdam dengeleri arizaya ugrayabilmektedir.

Gelismis iilkelerde issizlik hadisesinin ekonomik biiyiime kavrami ile alakali
oldugunu ifade eden teoriler de s6z konusudur. Ornegin; “Okun yasas1” olarak bilinen
teoriye gore; ekonomik bilylime oranimin yikksek olmasimin veya diistik bir seyir
izlemesinin, igsizlik oranlar {izerinde dogru orantili bir etkisinin oldugu kabul
edilmigtir. “Arthur Okun’un; Amerikan ekonomisi {lizerine yaptig1 ¢aligmasinda reel
biiylime oranimin yliksek oldugu ylllarda igsizlik oranlarmin diistiigli, aksine reel
biiylime oranimn diisiik diizeyde kaldig: hatta negatif oldugu yillarda, igsizlik oranmin
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arttigs ortaya ¢tkmigtir. Omegin milli gelirde % 5.25°lik bir artis oldugu bir yilda,
igsizlik oran1 % 1.5 oranminda azalmaktadir” (Dinler, 2001:457).

Sanayilesmis {ilkelerde meydana gelen doniigtimlerin igsizligin yapisim belirledigi
tizerinde durulmustu. Buraya kadar agiklamaya g¢alistiklarimizdan hareketle, igsizligin
yapisal Ozelliklerinin gliniimiiz sanayilesmis tilkeleri icin gecerli olmadifi sonucuna

varmak miimkiin géziikmektedir.

Gilinimiizde; sanayilegmis Ulkelerdeki issizliin yapisal Ozelliklerinin ortaya
konmasinin yolu zamanimizin ortaya ¢ikardigi ekonomik yapiy:r tanimak ve yasanan
stirecin analizini gerektirmektedir. 1980°li yillarin sonundan itibaren baslayan siireg
diinya ekonomisini yepyeni bir yapiya biirtindtirmiistiir. Ozellikle bu dénemde bitylik
bir gelisim gdsteren mega teknolojileri ve diinya ekonomisindeki global egilimler bu
siirecin ana baglaticist olmustur. Ozellikle “bilgi toplumu” olarak adlandinlan siireg
baglamig olmakla beraber Daniel Bell’in ifade ettigi bilgisayarin 6nemi ile birlikte igin
sekli ve niteligi degismis, bahsedilen bu hadise ile birlikte kendini bu yapiya
uyduramayanlar arasinda igsizlik ortaya ¢ikmustir (Kumar, 1999:15-25). Bu d6nemin
iyi anlagilabilmesi i¢in teknolojik yenilesmenin ve global doniigiimiin ayr olarak degil
birlikte diigtiniilerek bu baglamda agiklanmaya c¢aligilmas: gerekmektedir. “Bir zamanlar
sanayi devrimi; diinya ekonomisini ve buna bagli olarak giic dengelerini nasil
degistirdiyse, giinlimiizde yasanmakta olan sanayi Otesi ekonomilere gegis siireci de
hem ulusal agidan makro ekonomileri, hem de uluslararasi ekonomi-politigi aym sekilde
degistirmektedir. Ekonomik bakimdan geligmis iilkeler; kendi aralarinda her ne kadar
politik ve tarihi gegmisleri, hukuki, ekonomik ve sosyal yapilari itibar1 ile farkliliklara
sahip olsalar da s6z konusu Post-Endiistriyel doniigiim siirecinin global etkileri

kargisinda benzer tepkiler gistermekte olduklaridir” (Kurtulmus, 2001:123).

Giintimtizde ortaya ¢ikan bu siireg sanayi Otesi doniisim olarak
adlandiriimaktadir. Benzer sekilde bu yeni dénemin tiretim gekli de; Post-Fordist siireg
olarak kabul edilmektedir. Bu sliregte sabit bir sermayenin en Snemli sekli olan
enformasyon teknolojileri sayesinde depolanan ve aym teknoloji sayesinde aym anda
kullanima hazir hale getirilen bilgi dnemlidir. Isglicii daba ¢ok zihinseldir. “Post-
Fordist kapitalizm Stalin’in formiilinii kendine mal etti: “Insan en degerli sermayedir”
(Gorz, 2001:16). Bu stirecte insan kaynaklari ve insan sermayesi 6n plana alinmaktadir.

“Rekabet glicti artik, ge¢migste kitlesel seri iiretimde elde edilen oynak O&lgekli
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ekonomilere bagli olmamaliydi. Tam tersine rekabet giicii, gitgide daha kisa siirede
daha diigiik miktarda ve maliyetlerle daha ¢ok sayida tirlin Giretme kapasitesiyle elde
edilmeliydi. Biiylime niceliksel ve maddi olandan “niteliksel” ve “maddi olmayana”
doniismeliydi. Urtinler kendilerini “imgeleriyle” yenilikleriyle ve sembolik degerleriyle
dayatmaliydi. Rekabet giicii, yeniliklerin tasarlanmasinda ve tiretimine baglanmasinda
maksimum bir hareketlilik, alisgkanlik ve hizlilik gerektiriyordu” (Gorz, 2001:44).
“Avrupa’da yliksek igsizligin; agin diizenlenmis ve esnek olmayan iggiicli piyasalarinin
sonﬁcu oldugu goriigii yayginlik kazanmaktadir. AB’de igsizlik orani ortalama %11 iken
ABD’de %7nin altindadir” (TISK, 1993:24). Avrupa birligi iiyesi 15 tilkenin igsizlik
ortalamas: iiye tilkelerde igsizlik orammin, ortalama % 8.4 olarak ortaya g¢iktigim
gostermistir. Avrupa birliginin resmi istatistik kurumu eurostat’in verilerine gore
issizligin en yitksek oldugu filkeler sirasiyla Ispanya(% 12.8), Finlandiya (% 9.3),
Fransa (% 9), Almanya (% 8.1), Belgika (% 6.7) ve Isveg (% 5.2)’tir. En diistik igsizlik
oranlan1 ise; Hollanda (% 2.4), Liksembourg (% 2.6), Avusturya (% 3.9), Irlanda ve
Danimarka (% 4.2)’dir. Goriildiigii gibi bahsedilen siire¢ ile birlikte Avrupa birligi
tilkelerinde de igsizlik oranlar1 yiikselmeye baglamugtir. Post-fordist stireg, Fordist
tiretim siirecinin yapisindan ¢ok farkli bir 6zellik gosterir. Bu siiregte Fordist siirecin
ortaya cikardigi yabancilasma giderilmigstir. Benzer gekilde bu donemde istihdamin
yonii degigmistir. Burada tiretim sektdrii yerine hizmet sektérii gelismekte ve bdylece
bilgi, bog zamanlarin degerlendirilmesi ve eglence alanlarina yonelik hizmetler en
Oonemli ekonomik sektdrler olma yolundadirlar. Multimedya teknolojileri, finans
sektorii, turizm gibi alanlar bu siirecin can damarlaridir. Bu manada kendisini sektérel
dagihima uyduramayanlarin igsizligi, bahsettigimiz sektSrler arasi doniigiimiin bir
sonucu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. “Sanayi Otesi ekonomilerde, sanayi
toplumlarindaki fiziki mal firetiminin yerini alan bu yeni sektorler, diinya ekonomisinin
global degisim siirecinde elle tutulmaz ekonomileri olarak tanimlanmakta ve yeni kérh

sektorler olarak biiyiik bir gelisme potansiyeli tagimaktadirlar” (Kurtulmus, 2001:24).

Genel hatlartyla ifade etmeye calistifimiz, sanayi-Gtesi doniislim siireci
gliniimiizde gelismis iilkelerin igsizlik hadisesinin agiklanmasinda ve yapisal
unsurlarinin  ortaya konmasinda merkezi bir konumda yer almaktadir. Gelismis
tilkelerde igsizlik hadisesi; bahsedilen donemin yapisal zelliklerinin ortaya ¢ikardig: bir

sonug olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Buradan olarak sanayi-Otesi doniigiim siirecinin
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icerisinde barindirdig1 6zellikler 1513inda bu iilkelerde yaganan igsizlik olgusunu analiz

etmeye ¢aligalim.

Sanayi-6tesi doniisiimii yagayan tilkelerde 6zellikle ulus agini sirketlerin yabanci
iilkelerde Szellikle de Giineydogu Asya gibi iggiiclinlin ucuz oldugu-yerlere yatirim
yapmasi beraberinde bu tilkelerde igsizlik hadisesini dogurmaktadir. Bu durumun
temelinde yukarida bahsettigimiz siirecin firetim sekli olan Post-Fordizm ger¢egi vardir.
Zira yeni dénemde kérlilik esastir. Bunun iginde igsizligin biinyevi hale gelmis oldugu
azgelismis tilkeler ucuz isgiicii agisindan bir hazine gibidir. Bu durum is¢i maliyetinin
diismesine dolayisiyla kirin artmasina sebep olacaktir. Fason {iretim dedigimiz maliyeti
diisiik olan iiretim bu donemde karlilik i¢in temel olarak kabul edilmistir. “Post-
fordizm, boliinmiis fabrikalar agmnin kurulmasi ve maddi olmayanin ekonomisi,
caligmayla baglantisi kalmayan kérlarin biriktirilmesine dayanirken, herkesin yeterli bir
gelire sahip olma hakki, eksiksiz yurttaghk hakki ve haklara sahip olma hakk:
Olgiilebilir, siniflandirilabilir ve satilabilir “is”in yapilmasina bagli olmaya devam
ediyor. Oyle ki, herkes gegici islerde galisan fiili igsizler, hemen yam baglarindaki
“is
istiyoruz!” diyen her yiiriiyiis, her pankart artik ig¢i olmayan, ama bundan bagka bir sey

sermayenin yok ettigi “is” i¢in aralarinda miicadele etmeye yoOneltiliyor ve

de olmayan kélelestirilmis bir emekli insan iizerinde sermayenin zaferini ilan ediyor”
(Gorz, 2001:78). Buradan da anlagilacagi lizere igsizlik {icretlerin genel diizeyini
distirmekte ve {icretlerin diisiisti ise ¢alisanlart gelir aclifini kapatmak igin daha fazla
caligmaya itmektedir. Bu da ticretlerin diigliginti hizlandirma etkisi yaratmaktadir. Bu
durumda sirketlerin igine gelmektedir. Bunun yanmi sira ucuz iggiicli sebebiyle
yatirimlarin yapildig1 azgelismis alanlarda da igsizligin tam olarak bitmedigi ve bir
sorun olmaya devam ettigi ifade edilir. “Diinya’da 600 ila 800 milyon arasinda igsiz
bulundugunu da bilmek gerek; bunun yam sira, ticretli ¢aligma toplumunu 2025 yilina
kadar “ig piyasasina” girecek olan kadin ve erkeklere is agabilmek igin 1 milyar 200
milyon is yaratmak gerektigi de bilinmelidir. Diinya 6lgegindeki aktif niifusun artiginin
‘neredeyse tamaminin (% 99) cevre denilen {ilkelerin yoksul ya da ¢ok yoksul
kesimlerinde gergeklesecegini de bilmek gerekir. Bu kesimler ayda ortalama olarak 40
ya da 120 dolarin altinda gelire sahiptir. Bilinmesi gereken bagka bir gey, ulus asin
sirketlerin yatinmlarinin bu iilkelerde genel olarak ig yaratmaktan daha ¢ok issizlik
yarattig1 ve her haliikdrda bu sirketlerin agir1 kitlesel yoksullugu hi¢ de azaltmadigidir”
(Gorz, 2001:40-41).
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Sanayi 6tesi doniiglim siireci igerisinde ortaya ¢ikan igsizlik hadisesinin bir diger
yapisal 6zelligi ise sektorel genisleme ve bunun sonucunda 6zellikle hizmet sektSriine
dogru kaymanin gergeklesmesidir. 1972’de {iretim sektoriindeki istihdam orani %28
iken bu oran 1998’de %18’e diismiis ve eldeki veriler ¢ercevesinde 2008 yilinda bu
oranin %16.6’ya inecegi tahmin edilmektedir. Buna kargilik tasimacilik perakende
satiglar finans ve sigortacilik gibi servis sektoriindeki is kollarinin istihdamdaki toplam
payt ABD’de 1972°den, 1986’ya %59 iken 1998°’de % 70.8¢ yiikselmistir. Bu
yiikselisin 2008 yilinda % 73.9 rakamina ulasacag: hesaplanmaktadir (Kurtulmus,
2001:164).

Bu faktorlerin yani sira nitelikli igglicline talebin arttifi, egitimin 6neminin fark
edildigi, isglicliniin yas ortalamasimin yiikseldigi, mesleklerin yap:i niteliklerinin de
degistigi ifade edilmektedir (Kurtulmug, 2001:166-173). Bu faktorlere bagli olarak da

igsizligin sanayi Gtesi doniiglim siirecinde degisime ugrayacagi kabul edilebilir.

“1998 yilinda gelismis {ilkelerin genelinde isglicti piyasalarinda olumlu
gelismeler kaydedilmistir. ABD’de 1998 yilinda %4.5’e diisen issizlik 1999 yilinda
%4.2 ye digmiistiir. Kanada’da igsizlik 1998 yilinda en diisiik diizeyi olan %8.3%e
inmigtir. Japonya’da igsizlik oram1 1998°’de %4.1°¢ igsiz sayis1 2.8 milyon Kisiye
ylikselmistir. 1999 yilinda rekor diizeye ¢iknus ve %4.9 a ¢ikmugtir. Avrupa birligi
genelinde igsizlik 1998 yilinda azalis kaydetmis ortalama igsizlik %9.6 dolayina
inmistir. 1999 yilinda da issizligin azalmaya devam edecegi ve toplam igsiz sayisinin
17.1 milyon kisiye yan1 %9.1 olacag1 tahmin edilmektedir” (Maliye Bak, 1999:205).

2.5.3. Tiirkiye’de Igsizlik

Ulkemizde igsizlik hadisesi; &zellikle son 15-20 yila toplumsal, psikolojik ve
ekonomik sonuglan ile damgasini vuran en 6nemli iktisadi yap1 sorunu olarak kargimiza
¢tkmaktadir. Igsizlik; ilkemiz ekonomik biinyesine, yapisal olarak tam anlamiyla
yerlesmis bir 6zellik arz ettiginden; iilkemizde igsizlik belli bazi yapisal nitelikler
gosterir. Ulkemizin igerisinde bulundugu issizlik hadisesinin yapisal 6zelliklerinin
belirlenmesi, konunun ¢6ziimiine ve Sneminin daha iyi kavranmasina Snemli katki

saglayacaktir.

Issizlik hadisesi; tilkemizde sadece sayisal olarak issizlik oranlarinin vahim

boyutlara ulagmasi agisindan degil, ayni zamanda toplumsal ve psikolojik sorunlarin

30



kékenini olusturan bir sebep olmasi hasebiyle de Onemle {izerinde durulmasi ve
azaltilmasi gereken bir sorundur. Konunun hassasiyeti, yapilan kamuoyu arastirmalar
neticesinde de ortaya ¢ikmustir. “Kamuda memur kadrolar: i¢in agilan sinavlara giren
binlerce adayin statlari doldurdugu bir iilkede kamuoyunun igsizligin ¢ok yiiksek
oldugunu diisiinmesini dogal kargilamak gerekir. PIAR GALLUP arastirma sirketinin
yaptig1, kamuoyu anketlerinde issizlik halkimiz tarafindan; % 34 ile ankete katilanlarin
iginde en yiiksek oram kapsayarak en 6nemli sorun olarak ifade edilmigtir. Benzer
sekilde VERI AS.’nin Nisan 1996 yilinda yaptig1 bir ankette; “issizlik”; “enflasyon” ve
“terdr”den sonra en 6nemli sorun olarak goriilmekteydi” (Giirsel ve Ulusoy, 1999:79).
2000 yilinda, Tirkiye’nin en Onemli sorununa iligkin yapilan arastirmaya verilen
yanitlarda “enflasyon” cevabi % 34’le ilk swrada yer almaktadir. Ikinci sirada ise;
“igsizlik” yanitinin verildigi ortaya c¢ikmugtir. Orhan Tiirkdogan’in; Giineydogu
Anadolu’nun Sorunlar1 Nelerdir: Bir alan ¢aligmasi adli aragtirmasinda, bolgenin en
6nemli sorununun ekonomik nitelikli oldugu ve bdlgenin en biiyiik sorununun kimlik

sorunu degil aclik ve igsizlik oldugu ortaya ¢ikmigtir” (Tiirkdogan, 1997:80).

Ulkemizde goriilen igsizlik hadisesinin &zellikle 1950°1i yillardan sonra artis
egilimi gosteren kdyden kente gog ile birlikte artmaya bagladii ve bu siirecin ortaya
cikmas: ile birlikte; sosyal ve ekonomik sorunlarin ortaya ¢iktig: kabul edilmektedir
(Tiirkdogan, 1997:137). Yasanan bu siirecin ardindan, iilkemizde tanm disi isgiicti
fazlasinin artmasi neticesinde; igsizlik oranlar1 yiikselmeye baglamigstir. Tarimda isgiicii
fazlas1 siirekli bir artiy gostererek, bu niifus yeni siiregte kentlere gé¢ etmistir.
Sanayil¢§me( ile birlikte, sehirlegme hizlanma egilimi gostermigtir.  Ancak
sanayilesmeye dayalt olarak istihdam alanlari ve is olanaklan arttirilmanus dolayisiyla;
“kirn itimi sonucunda gene de hizli bir sehirlesme olacak, ancak bu sehirlesme bir
“gelisme  sehirlesmesi” dégil, bir “sefalet sehirlesmesi” niteligi tasiyacaktir.
Sanayilesmis tilkelerde sanayinin sehirlerde yarattifi ¢ekim ve kirda serbest biraktig
isgticti belirli bir denge yaratirken, sanayilesmemis tilkelerde kirdan hizla itilen niifusa,
sehirler is bulmakta zorluk ¢ekmektedir” (Ekin, 1971:362). Bu anlamda iilkemizde;
koyden kente go¢ ile birlikte, kent alanlarinda yaygin bir igsizlik hadisesi ortaya
gikmustir. (bkz. Tablo-1) Ulkemizde, 1960 yihnda 6 milyon 53 bin kisi olan kent
niifusu, 2001 yili verilerine gore; 45 milyon 430 bin kisiye yiikselmistir (DPT,
2002¢:153). Dolayistyla yildan yila gok biiyiik artiglar gosteren niifus yapisi ile kdyden-

kente go¢ baglaminda; igsizlik oranlarinin artig1 arasinda bir korelasyon kurabiliriz.
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Ulkemizde issizlik oranlar kirsal yerlerde, kentsel yerlere gore daha diistiktiir.
Devlet Planlama Tesgkilati’nin yaymladig: “Temel Ekonomik Gostergeler” yilliklarinda,
yillara gore; kirsal ve kentsel yerlerin igsizlik oranlar1 belirtilmigtir. Buna gore; 1998 yili
Nisan doneminde, kirsal alanlarda igsizlik orani; % 3.4, kentsel yerlerde; % 10.3, 1998
yili Ekim doneminde kirsal yerlerde; % 2.9, kentsel yerlerde; % 10.4 olarak
gerceklesmistir (DPT, 2000:129). 1999 yili Nisan déneminde kirsal yerlerde; % 3.5,
kentsel yerlerde; % 12.4, 1999 yili Ekim déneminde kirsal yerlerde; % 4.1, kentsel
yerlerde; % 10.4, 2000 yili I. Déneminde kirsal yerlerde; % 5.5, kentsel yerlerde ; %
10.4, 2000 yili II.déneminde kirsal yerlerde; % 3.0, kentsel yerlerde; % 8.9, 2000 yil1
II1.doneminde kirsal yerlerde; % 2.8, kentsel yerlerde % 8.0, 2000 yil1 IV.déneminde
kirsal yerlerde; % 4.0, kentsel yerlerde; % 8.2°dir. 2001 yili bagindan itibaren kirsal ve
kentsel alanlardaki igsizlik oranlar1 dalgali bir seyir izlemeye baglamgtir. 2001 yili 1.
Doneminde kirsal yerlerde issizlik orani; % 5.6, kentsel yerlerde; % 10.8, 2001 yil1 I
Déneminde kirsal yerlerde % 2.7, kentsel yerlerde; % 10.4, 2001 yili III. Déneminde
kirsal yerlerde; % 3.9, kentsel yerlerde; % 11.6, 2001 yili IV.d6neminde karsal yerlerde;
% 7.0, kentsel yerlerde; % 13.2 olarak belirlenmistir (DPT, 2002a:129). 2002 yili L.
Doéneminde kirsal yerlerde igsizlik orani; %; 7.5, kentsel yerlerde; %14.7, 2002 yili
I1.d6neminde kirsal yerlerde; % 4.5, kentsel yerlerde; % 13.5 olarak saptanmugtir (DPT,
2002b:129). Goriildiigi gibi her donemde kirsal alanlarda issizlik oranlari, kentsel

alanlara nazaran daha az ger¢eklesmektedir.

Ulkemizde kirsal alanlarda issizlik oranlarmin digiik diizeylerde kalmasimun
sebebi olarak; tarinda aileleri hesabina ¢aligan, “iicretsiz aile ig¢isi” olarak
adlandirdigimiz bireylerin varhigi gosterilmektedir. “Az veya ¢ok topraga sahip olarak
’Fanmla geginen bir ailenin isgiictine dahil olan fertlerinin igsiz kategorisine girmesi
imkansizdir. Nitekim bu kisiler igin aile i¢i paylagilmas: prensibi gergevesinde referans
donemi igerisinde birkag saat de olsa ¢alismig olacaklardir. Tiirkiye tariminda kiigiik
tireticilik egemen olduguna gore, tarimda igsizlijin ¢ok diisiik olmasi gerekir. Oranlar
da bu goriisti kamitlar” (Gtirsel ve Ulusoy, 1999:83) niteliktedir. Ancak bahsedilen,
licretsiz aile isgisi durumundaki bireylerin istatistiklerde issiz kabul edilmemeleri

nedeniyle DPT ve DIE cok sik elestirilmektedir.

Tiirkiye’de tarim alaninda goriilen issizlik daha ¢ok mevsim igsizligi seklinde
kendini g6stermektedir. Igsizligin bahsedilen sekilde ortaya ¢ikmasinin sebebi; “tarimsal
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faaliyetlerin tek bir iirline dayanmasi suretiyle mevsimlik bir nitelik almasindan ve
mevsim dis1 atil devrelerin verimli sekilde doldurulmamasindan kaynaklanmaktadir”
(Ekin, 1971:290-291). Dolayisiyla tarimsal kesimlerde en ¢ok goriilen igsizlik g¢esidi
mevsim igsizligidir.

Ulkemizde goriilen igsizlik hadisesinin bir diger yapisal 6zelligi de eksik istihdam
olgusunun varligidir. Ulkemizde agik issizligin yam sira “distik katma deger” ve “gelir”
bigiminde karsimiza ¢ikan “eksik istihdam” sorunu da ciddi boyutlardadir. Ulkemizde
eksik istihdam oram, agik igsizlik oranina yakin diizeyde seyretmektedir. Kayit disi
sektériin ulagtig: biiylikligi ve ortaya ¢ikardig: isgiici piyasas: sartlarimi da bu agidan
degerlendirmek gerekir (TISK, 1997:24). Devlet istatistik enstitiisti’niin yayinladig
HIA’da eksik istihdamin; issizlik sigortasinin olmadig, kendi hesabina ve ficretsiz aile
ig¢isi olarak caliganlarin yogunlukta bulundugu {ilkelerde issizlik kadar 6nemli ve
dikkate alinmasi gerektigi belirtilmistir. “Bati Avrupa {ilkelerinde igsizlik sigortasi,
kisiye gecimini siirdiirebilecegi bir yasam diizeyi saglamaktadir. Issizlik sigortasinin
olmadifi, ya da kisiye issiz kaldign donemde ge¢imini siirdiirecek diizeyde maddi
katkinin saglanmadig tilkelerde igsiz kalmak bir liikstiir. O nedenle getirecegi gelire ya
da elde edecegi licretin diizeyine bakilmaksizin kisi buldugu iste galismak zorunda
kalmaktadir. Bu da istihdami arttirip isgsizligi asagiya ¢ekmektedir. Ancak sorun,
istihdam edilen Kkitlenin igerisinde varhim stirdiirmektedir. Ekonominin yeterli
istthdam yaratamadig tilkelerde kisiler bulduklan iste, isin niteligine ve elde edecekleri
gelir ya da {icrete fazla aldirmaksizin ¢alismak zorunda kalmaktadir (DIE, 1999).

Tiirkiye’de eksik istihdam; igsizlik oranlarina katilmayip, ondan bagimsiz olarak
hesaplanmaktadir. Ancak eksik istihdam oranlari; igsizlik oranlari ile paralellik arz
etmektedir. Devlet istatistik enstitiisii HIA sonuglarina gore; yillara gére Tiirkiye’de .
eksik istihdam orani 2001 yili I. Doneminde; % 6 (DIE, 2001b), 2001 yili II.
Déneminde; yine % 6 olarak gergeklesmistir (DIE, 2001c¢). 2002 yili I. Déneminde; %
3.9’a diigmiistiir (DIE, 2002). 2002 yili IV. déneminde ise; % 5.1’ kadar diismiistiir
(DIE, 2003).

Turkiye’de igsizlik hadisesinin bir diger ozelligi de; 6zellikle istihdam edilen .
bireyler igin igverenlerin 6dedigi prim ve vergi oranlarinin yiiksek olmasi dolayisiyla

ortaya ¢ikan igsizliktir. BoOyle bir yapida igverenler bahsedilen vergi ve prim

maliyetlerini azaltmak i¢in istihdam sayilanm az tutmaktadirlar. Tirkiye Isveren
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Sendikalann Konfederasyonu (TISK) tarafindan hazirlanan “yatinm ortaminin
iyilestirilmesi ve istihdamin arttirilmasi” konulu rapora gére; SSK primi, gelir vergisi
ve igsizlik sigortasi priminden olusan istihdam vergilerinde, 30 OECD (Ekonomik
Isbirligi ve Kalkinma Orgiit(i) iilkesi iginde 2000 yilinda 3. sirada bulunan Tiirkiye,
2001 yilinda birinci siraya ylikselmigtirr Buna ragmen; Maliye Bakanlifi’min
kanunlagtirmaya ¢alistifi yeni vergi yasasinda da bahsedilen vergi oranlarimin daha da
yiikseltilmesi planlanmaktadir. Bdyle bir durumun issizligi kériikleyecegi kabul edilir.
“Hitkimetler sosyal kurumlarina sagladiklar1 parasal destegi kara y6nelik bir tehdit ve
ekonomik iiretim tizerinde bir yiikk demektir. Hiiklimetlerin dayattigi vergi sistemi ile
kapitalistlerin kdr arayis1 arasinda ciddi gerilimler vardir. Birgok toplum diisiiniird,
vergi ve kazang arasindaki bu geligkiyi, modern ybnetimlerin igine diistiigli — siyasal
sistemde belli bir istikrarsizlik yasamadan ¢oziilmeyecek — mali bunalimin énemli bir

veghesi olarak gérmiistiir (Turner, 1997:30).

“Ulkemizde igsizlik daha gok, mahdut istihsal imkanlar1 karsisinda emek arzinda
vukua gelen siiratli degismelerden veya siiratle artan niifus fazlasinin mahdut istihsal
cihazina sigdinlamayigindan dogar” (Zaim, 1972:134). Niifus artis hizimin yiiksek
oranlara ulagtif1 tilkelerde; igsizlik oranlarmin da yiikseldigi ifade edilmektedir.
“Ttirkiye’de niifus artisinin uzun dénem iggiicii ve istihdam kogullar: tizerinde dogrudan
etkili olmasi1 dogaldir. Uzunca bir siire yiiksek niifus artiy hizinin devam ettigi bir
ekonomide, isglicli arz ve talebinin, niifus artis hizinin diigiik oldugu bir ekonomiye
oranla daha yiiksek olacag: digiiniilebilir. Yiiksek niifus artist hizi; is arama
durumundaki bireylerin sayisini diger bir degisle isglicli arzini arttiracaktir. Buna
karsilik, isglicline olan talep ile niifus artig1 arasindaki iligki aym olgiide agik degildir.
Niifusun hizla arttig1 gelismekte olan iilkelerde istihdam sorununun &nemi ve giigligi
ortaya ¢ikmaktadir. Gergekten hizlh niifus artisimn, s6z kénusu tilkelerde istihdam
durumunu cesitli yénlerden giiglestirdigi kabul edilmektedir” (Tuncer, 1977:43-44).

Issizlik {izerine etkili olan bir diger etken de NAIRU faktoriidiir. Bu faktor,
enflasyon oranlarinin yiiksek olmasina bagli olarak igsizlik oranlarinin yiiksek boyutlara
yikselmesi geklinde belirmektedir. “Yaklagik 15 yildir, Tiirkiye’de yiikselme egilimi
gOsteren ayn1 zamanda da oldukega istikrarsiz bir. seyir izleyen enflasyon olgusunun,

belirsizligi ve riskleri arttirarak yatirimlar {izerinde olumsuz bir etki yaptifa
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ekonomistlerce paylasilan bir goriigtiir” (Glirsel ve Ulusoy, 1999:95). Bu manada
benzer bir goriisii, Phillips ortaya koymaktadir (Isiklar, 1999:12-14).

Issizlik, ekonomik biinyede ortaya ¢ikan bunalim, sikintt ve kriz dénemlerine gére
de artiglar gosterebilmektedir. Ulkemizde 19 Subat 2001 tarihinde, finans sektriindeki
daralmalarin etkisiyle patlak veren ekonomik kriz; {ilkemizde ekonomik, siyasal ve
toplumsal alanlarda oldukca derin sorunlara neden olmustur. Ozellikle reel sektorde
ortaya ¢ikan daralmalar neticesinde issizlik oranlarinda biiyiik artiglar goriilmiistiir.
Isten cikarmalar goriilmeye baglanmigtir. Yarim milyonun {izerinde insan, reel
sektordeki dalgalanmalar sebebiyle islerinden olmustur. DIE’nin Hane Halki Isglicti
anketi sonuglarina gére; 2001 yili I.déneminde; % 8.6 olan igsizlik orani, 2002 yili I.
Doneminde % 11.8’e yiikselmistir. 2001 yili I. D6neminde; 1 milyon 809 bin olan issiz
sayisl, yasanan ekonomik kriz sonrasinda; 2002 yili I. Déneminde 653 bin kisi (% 36.1)
artarak 2 milyon 462 bin kisiye ulagmistir. Yine bu dénemde; Tiirkiye genelinde
igsizlerin % 22.3’{inii { 549 bin kisi) isten ¢ikartilanlar, % 20.1°ini (495 bin kisi) ise ilk
kez is arayanlar olugturmaktadir (DIE, 2002b). Krizin etkileri artarak devam etmistir.
2002 yilimin II. Déneminde; issiz sayist 650 bin kisi (% 41.5) artarak 2 milyon 217 bin
kisiye ulasmustir. Issizlerin % 21.9°unu (486 bin kisi) isten ¢ikartilanlar, % 15.2’sini
(337 bin kisi) ise ilk kez is arayanlar olusturmaktadir (DIE, 2002c). 2002 yilinmn
[I.d6neminde igsiz sayisi; 466 bin kisi (% 24.4) artarak 2 milyon 373 bin kisiye
ulagmustir. Igsizlerin % 19.3’{inti (458 bin kisi) isten gikartilanlar, % 23.97unu (568 bin
kisi) ise ilk kez ig arayanlar olugturmaktadir (DIE,2002d). 2002 yilinun IV. Déneminde
igsiz say1s1 % 12.9 (301 bin kisi) artarak 2 milyon 636 bin kisiye ulagmustir. Issizlerin %
18.1°ini (478 bin kisi) isten ¢ikartilanlar, % 21.2°sini (560 bin kisi) ise ilk kez is
arayanlar olusturmaktadir (DIE, 2003).

Ekonomik krizin igsizlige olan etkileri Diinya Bankas: tarafindan da incelenmis ve
ekonomik krizin reel sekt6r tizerindeki etkilerini degerlendirdigi raporunda “yil sonu
itibariyle yaklagik 2.3 milyon kisinin (toplam istihdamin % 10.6’s1) issiz kaldig: ifade
edilmigtir. Tiirkiye’nin 2001 Subat’inda ikinci diinya savagindan bugiine kadar ki en
derin ekonomik ve mali kriz yagadig1 ve ticari ve sanayi faaliyetlerinde oldukga biiyiik

distisler yagandig1 vurgulanmstir.

Ayrica Koray, Tiirkiye de igsizligi etkileyen faktdrleri farkli agilardan ele almigtir
(Koray,1983:36-37):
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“- Her yil artan niifus i¢inde isgiicline katilan biiytik kitle,

- Kdyden — Kente gocler

- Tarim makinelegmesi sonucu her yil ortaya ¢ikan agik igsizler,

- Tarimdaki stirekli gizli igsizlik

- Var olan ig imkanlarimin yeni kugaklarin is beklentilerine uymamasi,
- Dig iilkelere génderilen isci sayisindaki biiylik azalma

- Sanayide makine- yogun tekniklerin kullamilmasidir.”

Tiirkiye’de ciddi boyutlarda bir yapisal igsizlik sorunu vardir. Bagka bir degisle;
“Turkiye’nin yatirim ve Uretime aktardifi kaynaklar, mevcut niifus iginde ¢aligma
yasinda bulunan kesimin 6nemli bir b6liimiine is bulma ve gergekten iiretken olma
olanagini saglayamamaktadir. Bu bakimdan; ekonominin, i¢inde bulundugu krize
benzer konjonktiirel daralmalarin, kendi baglarina igsizligi yaratmaktan ziyade igsizlige
yol acar nitelikte oldugu vurgulanmalidir” (Sayan, 2002:234). Bunun yaninda, Diinya

ekonomisindeki degismeler de Tiirkiye ekonomisi iizerine etkiler yapmaktadir.

2001 yili Subat aymdan sonra iilkemizde yasanmaya baslanan ekonomik kriz
neticesinde Uluslararas1 Para Fonu (IMF) ile stand-by anlagmalar1 imzalanmigtir. Bu

anlagmalarla, mevcut ¢aliganlardan bir kisminin isten ¢ikarilmasi giindeme gelmistir.

Ulkemizde ortaya gikan igsizlik hadisesinin bir diger yapisal 6zelligi de; yasanan
.1gsizligin kitlesel bir nitelide sahip olmasidir. “Geng issizligi”, “Kadin issizligi” ve
“Egitimli igsizlik” gibi isimlerle adlandirilan ve belli bir kitleyi ilgilendiren issizlik
durumu s6z konusudur. “Geng issizligi” ve “Egitimli issizlik” kavramlar1 sonraki

boliimlerde ayrintil: bir sekilde ele alinacaktir.

Tirkiye’de kentsel alanlarda “kadin igsizlik” oranlar1 genelde “erkek igsizlik”
oranlarinin {izerindedir. Kirsal kesimde ise; erkek igsiz oranlar1 her dénemde kadin igsiz
oranlarindan yiiksektir (Kutal,1992;62). Istihdam oranlari incelendiginde iilkemizde,
kadinlarin daha ¢ok tarimsal alanlarda istihdam edildikleri dikkat ¢ekmektedir. Bu
durum ise; kentsel alanlarda kadinlar arasinda igsizlik oranlarmin yiiksek boyutlara
ulagsmast sonucunu dogurmaktadir. 2002 yili IV. Déneminde istihdam edilenlerin %
28.7°sini (5 milyon 917 bin kisi) kadinlar olusturmaktadir. Kadin istihdami gegen yilin
ayn1 dénemine gére; % 12.4 (654 bin kisi) artmugtir. Kentsel yerlerde kadin istihdaminin
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toplam istihdam i¢indeki payr % 20.2 iken, bu oran kirsal yerlerde % 39 olarak
gergeklesmistir. Istihdam edilen kadinlarin % 58.1°1 tarim sektdriinde ¢ahigmakta ve bu
sektordeki kadinlarin % 75.3’iinii ise iicretsiz aile isgileri olusturmaktadir. Tirkiye
genelinde istihdam edilen kadmnlarin % 46.2°si (2 milyon 731 bin kisi) {icretsiz aile
iscisi olarak caligmaktadir. Ucretsiz aile isgisi olarak ¢aligan kadinlarin, toplam {icretsiz
aile iscileri i¢indeki oram ise; % 68.9°dur (DIE, 2003).

Goriildiigii gibi, kentsel yerlerde kadin igsizlik oranlari erkeklere oranla daha
yiiksek seviyelerde goriilmektedir. Bu durumun sebebi; tilkemizde tarimsal alanlardaki
“{icretsiz aile iggilerinin” biiyiik oranda kadinlardan olusmasidir. 2001 yili I.déneminde
karsal yerlerde erkek issiz oram1 % 7.3 iken kadinlarda % 2.2’dir (DIE, 2001b). 2001 yili
I1.ddneminde ise; kirsal yerlerde erkek issiz oram1 % 3.7 ve kadinlarda % 1.1°dir (DIE,
2001c). 2002 y1ihi IV. Déneminde kirsal yerlerde erkek issiz oram % 8.3 iken kadinlarda
% 3.8°dir (DIE, 2003). Anlasildig: fizere, her dénemde kirsal alanlarda kadin issiz
oranlart dustliktiir. Kentsel alanlarda ise bu oranlari tam tersi bir seyir arz etmektedir.
2002 y1li I. Déneminde kentsel alanlarda erkek issiz orani; % 13.8, kadin igsiz oranlar
% 18.2 olarak gerceklesmistir (DIE, 2002b). 2002 yili II. Déneminde kentsel alanlarda
erkek igsiz orani; % 12.5, kadin igsiz oranlar1 % 17 olarak gergeklesmistir (DIE,
2002c). 2002 yil1 ITI. Déneminde kentsel alanlarda erkek issiz orani; % 12.7, kadin igsiz
oranlani % 18.9 olarak gergeklesmistir (DIE, 2002d). 2002 yili IV. Déneminde kentsel
alanlarda erkek igsiz orani; % 13.3, kadin igsiz oranlar1 % 20.8 olarak gergekiesmigz.
(DIE, 2003).

Kadinlarda egitim; igsizlik konusunda 6nemli bir referans gergevesi olusturmaktir.
Ulkemizde “egitimli igsizlik” hadisesinin, kadinlar da erkeklere oranla daha yiiksek
boyutlara ulastigi goriilmektedir. 2002 yilimin IL.d6neminde egitimli geng niifustaki
igsizlik oranlari incelendiginde; egitimli gengler niifus igerisinde erkekler arasindaki
igsizlik orani % 28.8 iken, kadinlarda bu oran % 29.6 olarak gerceklesmistir (DIE,
2002¢). 2002 y1l1 II1.doneminde ise; egitimli geng erkeklerde igsizlik oram, % 30.5 iken
kadinlarda bu oran % 36.8 olarak gerceklesmistir (DIE, 2002d). 2002 yil1 IV.déneminde
egitimli geng nitfus iginde erkek igsiz oram; % 27.5, kadinlarda ise; % 37.6 olmustur
(DIE, 2003). Goriildiigii gibi, egitimli kadinlarda da igsizlik oram, aym kategorideki
Tirkiye ortalamasinin tizerinde gergeklesmistir. Ulkemizde, kadin igsizliginde etkili

olan etkenler incelendiginde, ekonomik nedenlerden ziyade sosyal, kiiltiirel ve fiziksel
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nedenlerin etkili oldugunu gérmekteyiz. Bagbakanlik Kadimin Statiisti ve sorunlar1 genel
miidiirligiintin  yaptirmis oldugu; “Kentlerde Kadinlarin Is Yasamimna Katilim
Sorunlarinin Sosyo — Ekonomik ve Kiiltlirel Boyutlar” adli ¢aligmada kadin igsizliginin
daha ¢ok yasaminin belirli bir doneminde ¢alismug kadinlarin son ¢aligtiklar igyerinden
kendi istekleriyle ayrilmalan ile ortaya ¢iktigi anlasiimistir. Kadinlarin islerinden
ayrilma nedenleri arasinda; evlenmek ve gocuk sahibi olmak gibi ailevi etkenler, isyeri
ile ilgili etkenlerin dniine gegmektedir. Isten ayrilma kararmin olusmasinda kadinlarin
aile i¢i konumunda yasanan degigimin yanmi sira, isglicli piyasasindaki ¢alisma
kosullarinin rolii de biiyiik 6nem tasimaktadir (Eyiiboglu, v.d., 2000:155). Ulkemizde
kadmn igsizligi olgusunu incelerken, konuyu igsizligin ekonomik boyutlariyla degil,
kadimin toplumsal durusu bakimindan ele almak daha dogru bir tavir olacaktir.
Tiurkiye’de kadin issizliginin kitlesel bir hal almasinda; toplumun deger yargilar,
kadinin fiziksel 6zellikleri (cocuk sahibi olmak gibi) ve evlilik gibi faktorlerin biiyiik
rolii bulunmaktadir.
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Tablo- 1: Yillar Itibariyle Ulkemizde Yasanan Issizlik Oranlar

ISSIZLIK ORANLARI Issiz Sayis1 Issizlik Orant

(Bin Kisi) (%)

1980 486.7 83

1981 13053 73

1982 12962 72

1983 14520 7.9

1984 1.451.8 7.8

1985 13767 73

1986 1.569.8 8.1

1987 1.699.0 85

1988 1.7482 8.7

1989 1.803.6 8.7

1990 1.701.4 8.2

1991 1.703.0 7.8

1992 1.735.0 8.0

1993 1.665.0 77

1994 1.802.0 8.1

1995 1.568.0 6.9

199 1.382.0 6.0

1997 14635 6.7

1998 1.527.0 6.8

1999 1.773.5 76

2000 1. DONEM 1.720.0 83
I.DONEM 14150 6.2
1. DONEM 1.295.0 5.6
IV.DONEM 1366.0 63
2001 .LDONEM 1.809.0 8.6
ILDONEM 1.567.0 6.9
1. DONEM 1.907.0 8.0
IV.DONEM 2.335.0 106
2002 L. DONEM 2.462.0 11.8
1. DONEM 2217.0 9.6
1IL. DONEM 2373.0 9.9
IV. DONEM 2.636.0 11.4

Kaynak: (DIE, 1980-2002) Hane Halk: Isgiicii Anketleri
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2.6. YENI DEGISIMLER — DONUSUMLER VE YENI iSSIZLiK

2.6.1. Kiiresellesme ve Igsizlik

Kiiresellesme olgusu, kavram olarak; hem diinyanin kiigtilmesine hem de bir
biitlin olarak diinya bilincinin giiclenmesine génderme yapmaktadir (Robertson,
1999:21). Kiiresellesme kisaca ve basitlestirilmis bir ifade ile toplumlar arasi iligkileri
siklagtiran, ¢ogaltan bir siirectir. Diinyanin bir tarafinda cereyan eden olgularin, diger
koselerindeki insanlart etkiledigi bu siireg, Albrow’ a gore; bir referans gergevesi,
taraftarlan igin “diis” olmasa bile “ideal”, deva olmasa bile degerleri olan bir diinyaya
bakis agisi, hatta felsefesidir (Oke, 2001:2). Kiiresellesme, pek ¢ok sosyal bilimci
tarafindan ortaya cikardigi olumsuz sonuglar ile agiklanmaya calisiimistir. Bu bilim
adamlarindan biri olan Giddens; tiim olumsuzluklara ragmen, kiiresellesme olgusunu
reddetmenin miimkiin olmadigini iddia etmektedir. Ozellikle 1980’lerin sonlarina kadar
akademik yayinlarin diginda kullamimayan bu kavram, bugiin gilincel yasamin bir
parcas1 gibi olmus ve neredeyse ekonomik alanda tam {istiinlik saglamig bir siiregtir.
Siyasal, teknolojik ve kiiltiirel boyutlar1 da kapsayan bu siirecte, yoksul iilkeler pazar
konumunda olup daha da yoksullasirken, Batil1 {ilkeler hem ekonomik hem de kiiltiirel
baglamda giiglenmektedir. Bu nedenle, kazananlar ve kaybedenler diye iki grup
olusturan globallesmede, kaybedenler ¢ogunlukta iken kazananlar bir avug kisi
olmaktadir. Giddens bu baglamda diinyayr “global bir kdyden ziyade global bir
yagmaya” benzetmektedir (Giddens, 2000: 17-27).

Kiiresellesmenin kiiltiirel, toplumsal, siyasal ve ekonomik boyutlartmin varlig
ifade edilmisti. Caligmamizin kapsami geregince, bu kisimda kiiresellesmenin
ekonomik boyutlar {izerinde durulacaktir. Kiiresellesmenin ekonomik yonii; iktisadi
kiiresellesme kavrami ile agiklanmaya c¢alisgiimaktadir. Bu anlamda iktisadi
kiiresellesme; “i¢c ve dis ticaret sinirlarimi delen ve eski sistemin 6nemli aktSrleri olan
milli devletlere farkli bir vazife yiikleyen ulus-agir1 bir diinya iktisadi sitemine isaret
etmektedir” (Habermas, 2002:64). Ekonomik alanda yasanan kiiresellesme siirecini:
sermayenin serbest ve simirsizca hareket etmesi, serbest ticaretin 6niindeki engellerin
kaldirilmasiyla sinai tiretimin ve yeni teknolojilerin nihai {irlinlerinin diinya ¢apinda
yayilmasi gibi olgularla kismen karakterize edebilmek miimkiindiir. Bu siirecin gergek
eden uluslar tstii orgiitlerdir. Laissez Faire’ci kiiresel tek pazar ideali pesinde kogmanin

getirdigi kurumsal diizenlemeler ve uygulamalar, farkli geligmislik diizeyindeki tilke ve
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toplumlar {izerinde gelir ugurumlarinin olugsmasi ve esitsiz gelismeler bigiminde negatif
etkiler yaratirken, sosyo-politik karsitliklarin da kiiresellesmesini beraberinde getirirler.
Nitekim kiiresel Olgekte stirdiirtilebilir kalkinma stirecinin simirlarina geliniyor olmast,
diinya enerji kaynaklariyla ilgili hegamanik gili¢ arayislarmin getirdigi askeri-siyasal
gerginlik hatta savaglar, liretim ve sermaye alaninda yasanan soklar ve yasanan yaygin
igsizlik sorunlart ve 6zellikle de % 95’inin spekiilatif nitelikli oldugu diinya kambiyo
piyasalarinda gerceklesen giinliik 1.2 trilyon dolar tutarinda islem hacminin getirdigi
kronik finansal krizler ve nihayet bunlara kosut belirli toplumlarda yaganan fakirlik
stireci, tek kiiresel pazarin isleyis mekanizmalarimi felg edebilecek sosyo-politik
kargitliklarin su yiiziine ¢tkmasina neden olmaktadir (Soyak vd., 2002: 9). Buraya kadar
Ozetlemeye calishiimiz, kiiresellesme olgusunun ekonomik boyutlarimin gesitli
sonuglart lizerine, neo-liberal yaklasim: benimseyen sosyal bilimciler ve elestirel
yaklagim: benimseyen sosyal bilimcilerin gesitli goriisleri s6z konusudur. Ekonomik
Kiiresellesme yandaglar1 olan neo liberaller, serbest ticari hareketlerin sagladigi
avantajlar ile ekonomik biiylimenin daha sorunsuz gergeklesebilecegini iddia
etmektedirler. Buna karsin, elestirel yaklagim ise; diinyanin pek ¢ok yerinde ve ABD’de
yaptiklar1 aragtirmalar neticesinde ortaya ¢ikan sonuglari ortaya koyarak ekonomik
kiiresellesmenin fakirleri daha fakirlestirdigini, zenginlerinde aray1 daha fazla agtii
inancindadirlar (Oke, 2001:36). Ekonomik kiiresellesme olgusu, diinya iktisadi
sistemini etkisi altina almig; milli devletlerin, bahsedilen siirecin etkisiyle zayiflamasi
ve kiiresel iktisadin dogurdugu sartlar altinda Keynes’¢i istihdam politikalar1 artik
islemez hale gelmistir.

Kiiresellesmenin, igsizlik {izerine olan etkisi, ¢alismamizda; ¢ok uluslu girketler ve
bu sirketlerin genel politikalann baglaminda, g¢aligmanin seklinde meydana gelen
degisimler bakimindan, kiiresel krizlerin etkisi ve IMF politikalarinin sosyal yoniiniin

zayifliginin igsizlik tizerine etkisi baglaminda baslica dort baghk altinda ele alinacaktir.

2.6.1.1. Cok Uluslu Sirketler ve Issizlik Uzerine Etkileri

“Iki ya da daha ¢ok iilkede, varliklari, fabrikalari, madenleri, satis ofislerini ....vb
kontrol eden biitlin girisimler” (Soyak vd., 2002:215). Cok Uluslu Sirketler olarak
adlandirlmaktadir. Diinya ekonomisi, artik kiiresel kapitalizm denen bir siniflama
yapilabilecek donemi yasamaktadir. Bunun yaminda; kiiltiirel, politik ve toplumsal

alanlar1 i¢ine alan ve ulusal siurlari asan bir olusum ortaya ¢ikmustir. Bu anlamda,
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diinya ekonomisi temel dinamikleri itibariyle uluslar arasilagmig, denetim dig1 piyasa
giicleri tarafindan baski altina alinmig; temel ekonomik aktérleri ve degisim ajanlar ise,
higbir ulusal devlete tabi olmayan ve piyasa avantajlarinin belirledigi yerlere yerlesen
gercek ulus-Gtesi sirketler olmustur (Hirst, 1998:26). Kiiresel ekonomide “geleneksel
iiretim faktorleri olan toprak ve emek, giderek daha biiyiik bir oranda ikincil duruma
diismektedir. Yo6netim, tiretimin belirleyici faktorii olma niteligi kazanmgtir” (Drucker,
1992:118).

Cok uluslu sirketler, kiiresel ekonominin en Onemli araglarindan biridir.
Kiiresellesme ile birlikte bu sirketler artik diinyada ki pek ¢ok iilkeden daha biiyiik
ekonomik glice sahip olmuslardir. Bahsedilen giig, ekonomik pazarlarin
globallesmesinden ortaya g¢ikmustir, “Pazarlarin  globallesmesi” kavrami; “mali
piyasalarin kiiresel bir bagla birbirine baglanmas:1 ve sermaye dolasiminin hizlanmasi,
sanayi mallar ticaretinin muhtelif pazarlarda daha genis cografyalara yayilmasi ve milli
ekonomilerin diinya ekonomisinde birer sube durumuna gelmesi durumunu ifade
etmektedir” (Habermas, 2002:63). Bahsedilen ekonomik gercekler sebebiyle, dzellikle
iclincti diinya {ilkeleri; ¢ok uluslu sirketlerin ekonomik giiclerinden faydalanabilmek
amaciyla bu girketlerin sermayelerini kendi {ilkelerine ¢ekebilmek igin gesitli
diizenlemeler gerceklestirmektedirler. “Sermaye ve teknoloji sikintisi geken az gelismis
tilkeler yabanci yatirimlar iilkeye ¢ekebilmek amaci ile 6zel sermaye igin koruyucu is
hukuku mevzuatinin galigtirilmamasi, sendika ve toplu is miicadelesinin yasaklanmasi,
6zel yatirimeinin her tlirlt imtiyazlarla korunmasi, vergi muafiyeti ve vergi indirimi
uygulamalar, ¢evre koruma masraflarinin alinmamasi, sanayi bolgelerinin parasiz
olmasi gibi tegvik tedbirleri getirebilmektedir” (Kutal ve Biiyiikuslu, 1996: 35).
Yasanan bu kiiresel ekonomik yapi ve diinyanin pek ¢ok bolgesindeki “ucuz emek
rezervleri” ¢ok uluslu sirketlerin istahimi kabartmaktadir. Ozellikle, tigiincii diinya
tilkelerindeki ucuz emek sahipleri, bu sirketlerin {iretim maliyetini diigiirmekte ve
sermayelerini arttirmaktadir. Ancak, bahsettigimiz bu iligkiler, kiiresel ekonomik yapi
da igsizligi tetiklemektedir.

Gelismis tlkelerde kurulan bu girketler, yatinm yaptiklan bolgelerdeki
hitklimetlerin kendilerine tamidiklari ayricaliklar ve bu bélgelerdeki ucuz emek
rezervleri sebebiyle; yatirrmlarinin bityiik bsliimiinii bu bolgelere tagirlar. Kiiresellesme
ile birlikte 6nem kazanan serbest ticaret ve “Dogrudan yabanci yatirrm (DYY)”;

sanayilesmis tilkelerde vasifsiz igcilerin islerini kaybetmelerine sebep olurken,
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gelismekte olan {ilkelerde ise; ucuz ve vasifsiz iggiliciiniin istihdam edilmesine yol
agmaktadir. Bu durum, sanayilesmis tilkelerde vasifsiz emek sahipleri arasinda igsizlige
sebep olurken, ige sahip olanlar arasinda ise; tcretlerin azalmasi gergegini ortaya
koymaktadir. Geligmekte olan tilkelerde ise; vasifsiz iggiicli istihdam edilerek, bu emek
sahipleri somiiriilmekte ve bu tilkelerdeki vasifh igglicli, igsizlik hadisesi ile karst
karsiya kalmaktadirlar. Kiiresellesme baglaminda; ¢ok uluslu sirketlerin igsizlige sebep
oldugunu soyleyebiliriz.

Bunun yaninda, ¢ok uluslu sirketlerin, biiyiik devletlerin hesabina ¢alisan, ¢ikar
grubu iglevi gordiklerini ve bu giglerin yapamadiklarim yapmak igin
gorevlendirildikleri iddialart da vardir. Bu iddialar, en ¢ok da igsizlik lizerine etkiler
noktasinda toplanmaktadir. “Charles Handy, The Economist dergisinde ki bir yazisinda,
¢ok uluslu sirketlerin {ilkelerden daha biiyitkk ekonomik glice sahip oldugunu ifade
ederek: bu sirketleri kim, kim igin yOnetiyor? Seklinde bir soru yoneltmistir. Bu
sirketlerin, uluslar arasi alanda oldukg¢a giiglii bir yapiya sahip olduklarim1 ve bazen
kendi hiikiimetlerinden dahi daha giiglii bir pozisyonda olduklarini, devlet i¢inde devlet
olarak betimledigi bu sirketlerin 40 bin insan1 bir anda isten gikarabilecegini ancak bu

tiir bir isten ¢ikarmamin hiikiimetler tarafindan gergeklestirilemeyecegini belirterek bu
sirketlerin hiikiimetlerce el altindan desteklendigini iddia etmektedir. Yukarida sordugu
soruyu da bu sekilde istii kapali bir gekilde cevaplamaktadir. Bu sirketlerin giictinii
ifade igin sirketlerin, hiikiimetlerini Avrupa Birligi ve (Kuzey Amerika Serbest Ticaret
anlagsmasi) NAFTA benzeri ekonomik ortakliklara zorladiklarim1 belirtmekte ve 1994
yilinda ABD ve Meksika arasinda imzalanan NAFTA olugsumu da bu sirketlerin dniinii
¢ektigi bir olgu degil midir? diye sormaktadir. NAFTA’ nin imzalanmasinin ardindan

gecen 9 yillik siiregte 2.2 milyon insan aglik sinirinda yagamaktadir (Dogan, 2002:73).

2.6.1.2. Kiiresel Krizlerin Ortaya Cikardig issizlik

Kiiresellesme baglaminda yasanan degisim ve doniisiimlere ayak uyduramayan
milli ve kiiresel piyasalar, cogu zaman spekiilatif nitelikli finansal krizlerle kars1 karsiya
kalmaktadirlar. “Ekonomik sikintilar, kronik hale gelen kiiresel krizler sadece
kalkinmakta olan iilkelerin sorunu degildir. Kiiresellesme arttikga, kiiresel sirketlerin
anavatanlan da vasifsiz isci kanamalariyla muzdarip olmaktadir. Oyle ki, vasifsiz
iscilerin istihdam sorununa katkilari, Amerikali iktisatgilarni da endigelendirmektedir”
(Oke, 2001: 44).
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Ortaya cikan kiiresel krizlerin, ithal ikameci birikim modelinin yillar boyu
gelistirdigi degisimlerden kaynaklandigma iliskin goriisler yayginlik arz etmektedir.
Benzer gekilde, 1974’te ortaya ¢ikan krizin de bahsedilen “ithal ikameci birikim
modelinden” kaynaklandifina inanilmaktadir. Bu nedenle; “1970’lerin Kkrizinin
etkilerini, gelismis {ilkelerdeki gibi, benzer bir ¢ok az gelismis lilkede kir oranlarinin
diismesi ve dis borg artik ithal ikameci birikim modelinin degisimi degil terk edilmesi
stirecini getirmistir. Birikim stirecinin sinirlarini belirleyen kriz, bir yandan iilke i¢inde,
sanayi sermayesinin birikimini slirdlirmesi, 6te yandan da gegerli isb6liimii
cercevesinde diinya ekonomisiyle olan iligkilerini siirdiirmesini tehdit eder hale
gelmistir” (Giilalp, 1987:54).

Ifade edilen sebepler dolayisiyla, terk edilen ithal ikameci birikim modelinin
yerine kiiresel ekonomiye adapte olabilecek doniigtimleri gerceklestiremeyen iilkelerde
(gelismislik diizeyi ne olursa olsun) kiiresel ekonomik krizler ortaya gikmaktadir. Bu
krizler ise; ortaya giktig1 piyasada ve kiiresel diizlemde issizlige neden olmaktadir. ithal
ikameci birikim modeli; verimsiz sermayeyi piyasadan gikararak, rekabete dayali
diizenlemelerle tiretkenligi arttirip, kiir oranlarinin yiikselmesini saglamak amaciyla terk
edilmistir. Fakat bu siirecte yasanan iktisadi uyum problemlerine bagli olarak; mevcut
yoksullara ve igsizlere yenileri eklenmigtir. Son dénemde, Giiney Dogu Asya
tilkelerinde, Rusya’da, Brezilya’da, Arjantin’de ve Tiirkiye’de yasanan ekonomik
krizlerin sonuglar1 bu duruma 6rnek teskil etmektedirler (Erbag, 2003:183).

Kiiresel olgekte ortaya ¢ikan ekonomik krizler; ortaya ¢iktign {ilkelerdeki
yatirnmlar1 etkilemekte, devalliasyon gibi diizenlemelerle finansal sektérleri
¢cokertmekte, ticret diizeylerini diigtirmektedir. Boyle bir durumdan kurtulmanin yolu
ise, ig¢i ¢ikararak emek maliyetini diigtirmek ve iicretlerin diigiiriilmesi ile giderlerin
azaltilmastyla miimkiin goriilmektedir. Bu baglamda; milli sirketlerin ve ¢ok uluslu
sirketlerin, bahsedilen krizlerden kurtulabilmek igin ig¢i ¢ikarma ve az istihdam yapma
gibi politikalart kiiresel diizlemde wve krizin ortaya ¢iktigi piyasada issizligi
tetiklemektedir. Krizler yayildikga krizden etkilenen iilkelerde daha ¢ok vasifsiz
igglictinii olugturan bireyler arasinda igsizlik, yoksulluk ve marjinallesme artis1

goriilmektedir.
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2.6.1.3. IMF Tarafindan Uygulanan Yapsal Uyum Politikalarmm Issizlik
Uzerine Etkileri

Iktisadi kiiresellesme baglaminda, kiiresel ekonomiye uyum saglayamayan
iktisadi yapilarin krizlerle karg1 karsiya kalacaklarini ifade etmistik. Kiiresel nitelige de
sahip olabilen bu krizler daha ¢ok azgelismis iilkelerde ortaya gikmakta ve bahsedilen
uyum zorlugundan kaynaklanmaktadir. Bu {ilkelerdeki ekonomik krizler ise; ekonomik
yapidaki daralmalar yliziinden oldukga yiiksek oranlarda igsizlige sebep olmaktadir.
Boyle bir siireci yasayan ekonomi ise, normal seyrine donebilmek igin parasal destege
ihtiyag duymaktadir. Iste bu nokta da bahsedilen destek kiiresel ekonominin en énemli
aktdr kurumlarindan olan IMF (Uluslar arasi Para Fonu) tarafindan saglanmaktadir.
Kendi imkanlariyla krizi atlatamayacaklarina inanan iilkeler IMF* nin yardimim talep
etmektedirler.

1974 yilindan itibaren devletler, sabit kur sisteminden, her iilkenin kendisinin
belirledigi farklt kur rejimlerinin uygulandigi sermaye kontrollerinin tamamen ortadan
kalkmasa da en aza indigi, sistemsiz ya da goklu sistem denen bir déneme girmislerdir.
Bu ortamda, bahsedilen sistemleri ayarlama gorevi, gesitli kiiresel ekonomik kurumlar
tarafindan gergeklestirilmektedir. Bu kurumlar; IMF (Uluslar arasi Para Fonu), WTO
(Diinya Ticaret Orgiitii), WB (Diinya Bankas1) vb.dir.

Bu kurumlardan biri olan; IMF’nin gérev ve yetki alanina giren 6nemli bir konu,
tiyelerinin doviz kurlar1 ve uluslararas: §demelerine iligkin baz1 politika ve uygulamalan
etkilemek ve yonlendirmektir (Alpar ve Ongun, 1988:153). Ozellikle; azgelismis
tlkelerdeki kriz dénemlerinde veya bu iilkelerin kiiresel ekonomiye dahil olma cabalar
dogrultusunda, bahsedilen iilkeler ile IMF arasinda kredi anlagmalari yapilir. Bu
anlagmalar “stand-by” anlagmalan olarak adlandirlir. “Stand-by diizenlemeleri, {iye
tilkelerle IMF arasinda varilan bir anlasma sonucunda hazirlanir. Amaci, dis ddeme
gliclukleri icindeki tlkelere IMF kaynaklarim, uygulanacak olan istikrar programina
bagli olarak ve belirlenmis bir takvime gore aktarmaktir. IMF’den saglanan kaynaklarin
tiye tiilkelerde kullammu belirli kosullarin yerine getirilmesine baglidir. Bu kosullar
IMF’nin uygun gordiigi iktisat politikalarinin uygulanmasin igerir. Rezerv diliminde
¢ekilen fonlar disinda IMF kredilerinin hepsi kosullu niteliktedir” (Alpar ve Ongun,
1988: 157). Yapilan anlagmalar “yapisal uyum programi” olarak adlandirilmaktadir.
Verilen kredilerin kullanimi ve devam ettirilmesi, krediyi alan tilkenin bahsedilen

programi uygulamas: sartina baghdir. IMF bu uyum programu ile iilkeleri kiiresel
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ekonomik sisteme entegre etmeye ¢aligmaktadir. Bu politikalar liberal bir siirece igaret
etmekte ve diinya ekonomisiyle biitiinlesmenin anahtari olarak goriilmektedir. Bu
cercevede; “yapisal uyum programinin evrensel ilkeleri” on ii¢ maddede belirtilebilir.
Bunlar (T6ziim, 2002:156):

“1. Ozel sektorii ekonomik biiylimenin motoru haline getirmek,

2. Enflasyon oranim diiglik tutmak ve fiyat istikrarin1 saglamak,

3. Devlet biirokrasisini kiigtiltmek,

4. Biitge fazlasi saglamasa bile olabildigince dengeli bir biit¢e yiirlitmek,

5. Ithal tirtinler {izerindeki glimriik tarifelerini kaldirmak veya diistirmek,

6. Kotalardan ve yerel tekellerden kurtulmak,

7. Ihracat: arttirmak,

8. Devlete ait sanayi kuruluglarim ve kamu iktisadi tegebbiislerini 6zellestirmek,

9. Sermaye piyasalarim serbestlestirmek,

10. Para birimini konvertibil hale getirmek,

11. Ulkedeki sektorleri, hisse senedi ve tahvil piyasalarmi dogrudan yabanci
miilkiyete ve yatirima agmak,

12. Rekabeti arttirmak tizere ekonomideki kamusal diizenlemeleri azaltmak,

13. Bankacilik ve telekomiinikasyon sistemlerini &zel miilkiyete ve rekabete
acmak.”

Yukarida bagliklar halinde ilkeleri belirtilen yapisal uyum programlarinin,
programin uygulandig: tilkede igsizligi arttirdigr savunulmaktadir. Ozellikle, yapisal
uyum programlar ile gergeklestirilen $zellestirme uygulamalan ile kamu istihdaminin
azaldig1 ve boylece issizlik oranlarimin arttig1 goriilmiistiir. “Yapisal uyum programlar
sirasinda azgelismis {ilke isgiicli piyasalarinda yasanan yeniden yapilanma siirecinin en
onemli etkilerinden birisi, 6zellestirme ve devletin kiigiiltiilmesi politikalari sonucunda
kamu kesiminde ekonomik daralma ve sanayisizlesme sonucunda da 6zel kesimde,
basta diisiik Gicretle ¢aliganlar olmak iizere, ¢ok sayida insamin isini kaybetmesi ve
“agik” igsizligin ahgilmadik 6lgiilerde artmas: olmugtur. Ornegin, Zambiya’da yapisal
uyum programinin uygulamaya konmasindan kisa bir siire sonra, kamu istihdam
onemli 6l¢lide azaltilirken 6zel kesimde de gok sayida is¢i isten gikarilmistir” (Senses,
2001:191). Benzer sekilde; Arjantin’de uygulanan programin ardindan ortaya gikan agir

sosyal bunalim ve igsizlik durumu, Brezilya’daki igsizlik oranlarinin artisi ve son
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olarak; Tiirkiye’de yasanan kriz sonras1 uygulamaya konan program ile birlikte issizlik
oranlar yiikselmigtir. Bu 6rnekleri ¢ogaltmak miimkiindiir.

Michel Chossudovsky, “Yoksullugun Kiiresellesmesi” adli eserinde; IMF
reformlarinin uygulanmasinin ficretler ve tiiketim diizeyi tizerinde de etkili oldugunu
ifade etmektedir. Ona gore: IMF destekli reformlar, ¢ok sayida {ilkede emek maliyetinin
diizenlenmesi konusunda belirleyici rol oynamaktadir. “Emek maliyetinin
minimizasyonu” aymt zamanda tiiketici piyasalarinin biiylimesini sabote etti; diinya
niifusunun  biiylikk kesimlerinin makro ekonomik reformlarin agirhigs altinda
yoksullagsmasina ve alim giicliniin gerilemesine yol agt1 (Chossudovsky, 1999:17).

Buraya kadar ki saptamalardan hareketle, {ilkemizde de son zamanlarda
uygulanan yapisal uyum programlarinin sosyal yoniiniin zayif oldugu ve sosyal
bunalimlara sebep oldugunu belirtmek miimkiindiir. Bu manada, kiiresellesme
sOyleminin azgeligmig iilke baglaminda odak noktasini olugturan neo liberal yapisal
uyum politikalarimin da eskiden varolan sistemik unsur ve egilimlerin hizlanarak
stirmesine ve yoksullugun ve daha genel anlamda sosyal kutuplagmanin artmasina

katkida bulundugu goriilmiistiir (Senses, 2001: 216).

2.6.1.4. Cahsma Biciminde Yasanan Sekil Degisiklikleri ve Issizlik Uzerine
Etkileri

Calisma bigimindeki degisiklikler, sektdrel degisimlere bagli olarak
gergeklesmistir. Ilk olarak; tarimda istihdam edilmis olan ¢alisanlar kitlesi, evvela ikinci
sektor olan imalat sanayine, ardindan sanayilesme olgusuna bagl olarak, tiglincii sektor
denilen; ticaret, nakliye ve hizmet sektorlerine kaydirilmistir. Daha sonra ise; sanayi
sonrasi toplumlar, bilgi temeline dayali, high tech sanayi, bankacilik ve kamu ySnetimi
denilen dordiincii sektore kaydirilmigtir.

Giintimiizde, “hem diinya ekonomisindeki, hem de ulusal ekonomilerde mikro
teknolojinin Onciiliik ettigi yapisal degisim, is piyasalarinda yiiksek vasifli elemanlara
olan talebi arttirmaktadir. Oyle ki, teknolojik yeniliklerin ok kisa bir siirede neredeyse
demode olacak sekilde hizli bir gelisme siirecinde olugu vasifli elemanlarin siirekli
kendilerini yenilemelerini gerekli kilmaktadir” (Kurtulmus, 2001:166). Dolayisiyla;
arttk “beyaz yakal1” olarak adlandirdiimiz vasifli isgiler, diinya isglicti piyasasindaki
yerlerini almiglardir. “Mavi yakali” olarak adlandirilan vasifsiz iggiler ise; 6nemlerini

kaybetmisler ve derin bir igsizlik hadisesi ile kars1 karsiya kalmuglardir. “Calisma yeni
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teknolojiler etrafinda yeniden Orgiitleniyor. Beyaz ve mavi yakali, vasifli ve vasifmz
arasindaki geleneksel ayrim ¢izgileri, imalat sekt6riindeki muazzam iggiicti fazlahiginin
ardindan tarihe kangiyor. Gelecekte, imalat sektoriindeki ig daha kiiglik ama yetkin
igyerlerinde esnek bir ekip calismasi etrafinda dénecek. Hizmet sektorii, 1990’lar
ekonomisinde yer alacak olan kadinlarin part-time istthdaminin mevcut ylikseligine
olanak vererek yeni ig alanlarinin ana kaynagi olmay: stirdlirecek. Bu degisimler,
azalmayan bir kitlesel igsizlikle birleserek isgiicti i¢inde daha derin boliinmeler
yaratmaktadir. Daha profesyonel, yiiksek vasifli teknisyen meslekleri yaninda diistik
vasifli, diisiik {icretli, diisiik teknoloji kullanan mesleklerde olacak. Ekonomi, biiyiik
sirketlerde artan sayilarda part-time is¢i galigtiran kiigiik yan kuruluglar, tam istihdamla
uzun donemli igsizler arasindaki ayirimla belirlenecek” (Hall ve Jaques, 1995:40).
Gortildiigli gibi, calisma iligkilerinde yasanan gelismeler, geleneksel tam zamanh is
kavramini degistirmis ve part-time ig¢ilik kavramin getirmisgtir.

Ortaya koydugumuz bu siireg, teknolojik bir igsizligin ortaya ¢iktift gergegini
gostermektedir. “Sanayi cemiyetlerinde gozlenen is verimliligini arttirma temayiilii,
sanayi sonras! toplumlarda da devam etti. Rasyonellesmedeki ilerlemeyi, ¢alisanlarin
muntazam gekilde birinci sektérden, ikinci ve iiglincii sektérlere ardindan nihai olarak
bilgi ve enformasyon toplumunu olusturan dérdiincii sektdre kaydirilmasi takip etti. Bu
gelismenin “teknolojik bir igsizlikle” neticelenecegini ileri siiren ve stirekli olarak tekrar
edilen tahminler ilk dénemlerde gergeklesmedi. Biitiin dalgalanmalara ragmen isyeri
kayiplan yetmisli yillarin neredeyse sonlarina kadar ¢alisma vakitlerinin kisaltilmas1 ve
yeni is yerlerinin agilmas: ile dengelendi. O dénemin ardindan ¢ogu OECD iilkesinde
iktisadi biiylime ile istihdam seviyesi arasindaki beraberligin bozulusuna sahit olduk.
Avrupa Birligi resmi istatistiklerinin belgeledigi 18 milyon igsiz, her konjonktiirel
bilylime sonunda biiyiik bir igsizlige yol acan bir gelismenin dogurdugu bir neticedir”
(Habermas, 2002:117).

Calisma geklinde, buraya kadar ifade ettigimiz degisimlerin diginda post-
fordizm’e bagh olarak ortaya ¢ikan doniigtimler de igsizlik lizerine etkide bulunmustur.

Bu etkileri bir sonraki kisimda ayrintili bir gekilde gostermeye ¢alisacagiz.
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2.6.2. Yeni Uretim Sistemleri ve Issizlik

2.6.2.1. Post-Fordizm ve Igsizlik

1950°lerden 1970’lere kadar uzanan dénemde diinya {iretim sistemine hakim olan
ve Henry Ford tarafindan sistemlestirilen iiretim sistemi olan “fordizm”; zetle, biiyiik
6lcekte ve standart mal tiretimi yapan kitlesel seri tiretim bigimi olarak agiklanmaktadir.
Fordizm: Standart {irline bagimh, maliyet diiglirmeye bagl stratejilerin var oldugu,
merkezi planlamaya ve otoriteye dayali, detayli is betimlemeleri etrafinda kurulmus katt
bir 6rgiitlenme agidir. Bahsedilen bu sistem hakim oldugu dénemde; toplumsal kiiltiir,
sanayilesme ve dzellikle tiiketim anlayis1 gergevesinde sekillenmis ve bu olgulara etkide
bulunmustur. Ancak, 1974 yilinda ortaya ¢ikan derin ekonomik kiiresel kriz, bu tiretim
sisteminin eksikliklerinin ve ¢agin gereklerine uygun olmayisinin goriilmesine katkida
bulunmus ve bu krizin ardindan, kiiresel ekonomik yapiya ve teknolojik gelismelere
uygun bir {iretim sistemi ortaya ¢ikmistir. Bu iiretim sistemi Post-fordizm olarak
adlandirilmaktadir (Yetim, 2001:133).

Post-Fordizm kavrami ile, “yeni ddnem itibariyle enformasyon teknolojisine
dogru yasanan degigimler, standart bir malin tiretimine yonelik olarak gelistirilmis 6zel
amagh teknolojiler yerine genel amaglh teknoloji kullamimmin tercih edilmesine neden
olmaktadir. Hem is siirecinin kendisine hem de isgiictine iliskin olarak
merkezsizlestirilmis bicimler tartigiimaktadir. Tiiketim kiltiriintin hakim degerleri
cergevesinde tiiketici davramglari, yasam stili, zevk 6ne ¢ikarilmaktadir. Bedensel
islerde ¢aligan nitelikli erkek iggiicii azalmakta; buna karsin hizmetler sektSriiniin 5nemi
artmakta ve buna bagli olarak da beyaz yakahlarin sayisinda artis olmaktadir. Iggiiciintin
temel doniisiimleri arasinda “iggiicliniin feminizasyonu” giindeme gelmektedir.
Ekonominin ulus devletler yerine; yeni uluslar arasi is bolimii ve ¢ok ulusluluk
tarafindan belirlenmesi ve finans piyasalarinin, iletisgim artigiyla baglantih olarak
kiiresellegmesi s6z konusu olmaktadir. Postfordist kuram, etnik anlamda yeniden
canlang, ¢cevre milliyetgiliklerinin yiikseligi, yerel tarih ve yerel yasam tarzlan {izerine
ayrica vurgulamalarda bulunmugtur. John Urry tarafindan “6rgiitstiz kapitalizm” olarak
tamumlanan bu dénemde toplumsal yasam, kiiltiir, bos zaman, sanat, mimari, tiiketim,
cevrecilik, feminizm, etnik farklilik, yerel demokrasi gibi degerler yukaridan
“kiiresellesme”, asagidan “adem-i merkezilesme”, iceriden “dagilma” slireglerini
icermektedir. Postfordizm tartigmalarinda kati1 olan eski yerine, esnek olan yeni soz

konusudur. Esneklik, Postfordist donemin operasyonel bir gostergesi niteligini

49



tasimakta, cesitlenmis tliketici taleplerine esnek bir gekilde yamit verebilme yetenegi
Postfordist tiretimin kavranmasinda anahtar rolii oynamaktadir. Postfordizm, esnek
tiretim teknikleri, farklilasmis ve ayngtirilmus tiiketim kaliplari, yeniden yapilanmig bir
devlet anlayis1 ve postmodernist kiiltiirel formlar aracilifiyla ele alnabilir. Fordizm
sonras! olusan degismeyi tanumlayan Postfordist kuram, yasam biciminin de yeniden
orglitlenmesini ve bu yolla kapitalist tiretim iliskilerinin yeniden yapilanmasint 6ngéren
yeni bir paradigmadir. Kat1 olana karg! iiretim orgiitlenmelerinde bagslayan esneklik
tarismalar, hem {iretimin kolektif olarak gergeklestirilmesinde, yeni y&ntemlerin
kullamlmasim: saglayan bir orgiitlenme bigimini, hem de insamin ¢ahigirken
ozglirlesmesini saglayan yeni bir ig diizenini vaat etmektedir. Fordist {retimin
dontisimii ve esnek (retim bi¢iminin farkli formlarina yonelisle birlikte
organizasyonlar, artan kalite ve esneklikle sonuglanan pazar belirsizlikleriyle ugragmak
zorunda kalmaktadir. Esnekligin artan 6nemiyle birlikte, esnek uzmanlagma formlarina
kayma veya yeni iiretim kavramlaria y6nelme gibi egilimler karsimiza ¢ikmaktadir”
(Yetim, 2002:133-134).

Postfordist ¢dziimlemenin merkezinde yer alan esnek uzmanlagma, tiretim
yapilanmalarinda yeni endiistri bolgelerini ve yerel birimleri karsimiza ¢ikarmaktadir.
Esnekligin emek, teknoloji ve mekan diizeyinde ortaya ¢iktifn bu bélgeler, silikon
vadisi, Japonya’da Sakoki ve &6zellikle de tgiincii Italya yeni tiretim aktorleri olarak
kargilanmaktadir.

Postfordizm olgusunun ortaya g¢ikardigi esnek teknoloji, esnek uzmanlagmay:
dogurur. Esnek uzmanlagma ile yeni fikirler yeni tiriinlere, daha yeni fikirler daha yeni
{irtinlere doniistiiriilebilir. Uretim politikalan miisterilerin istekleri dogrultusunda
belirlenir. Degisen sartlara ve isteklere uygun bir tiretim akisinin olugsmasi saglanir.
Esnek uzmanlagma hem makinelerin hem de ig¢inin vasifli ve esnek olmasini gerektirir.
Esnek uzmanlagma biiyiik firmalarin kiigiik firmalar kargisindaki rekabet avantajlarim
dengeleyecek sekilde geligir. Glinliimiizde esnek uzamalagma, ¢ok Onemli kiiresel
sirketler (Benetton, IBM ve Toyota vb.) tarafindan Postfordist {iretim siirecinde
uygulanmaktadir (Kumar, 1999:61).

Buraya kadar 6zetle agikladigimiz post fordizmin igsizlik iizerine, ozellikle
istihdamin sekt6rel dagiliminda yasanan degisime bagli olarak etkili oldugu
savunulmaktadir. Postfordizm {iretim sistemi olarak, temelinde yer alan teknolojik

yenilikler baglaminda; ¢alisanlarin vasif derecelerine bagh olarak igsizlik sebebi olma
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ozelligi gOstermektedir. “Yeni liretim sisteminde ¢ok iyi bir egitime ve ¢ok yonlii
teknoloji bilgisine sahip olmak, kiiresel diiglinmek, inisiyatif sahibi, ekip c¢aligmasina
uygun, yer degistirebilme ozelligine sahip olmak, yaraticilik ve zekilik gibi &zellikler
giiniimiiz is giiclinde aranan 6zelliklerdir. Mavi ve beyaz yakalilardan sonra yeni bir
personel tipi ortaya ¢ikmustir. Bu is giicti “altin yakalilar” olarak ifade edilmektedir.
Uluslararast ig piyasasinda bu altin yakali elemanlar1 g¢ekebilmek icin bir rekabet
yasanmaktadir. Firmalar gozde elemanlarini ellerinde tutabilmek i¢in onlara biiyiik
6zerklik tanimakta, isteklerine uygun yasama stili i¢in kosullar olugturmaktadirlar. Yeni
{iretim sisteminde ileri teknolojilerin etkin kullamimimn yiiksek nitelikli insan giicti ile
miimkiin olmas: nedeniyle egitimin 6nemi ve beseri sermayenin rolii 6nem kazanmigtir.
Esnek tiretimin yarattif1 nitelik farklilagmasi nedeniyle iscilerin bir bolimii egitilerek
daha nitelikli olmalar1 saglanirken, bir kisim da igsiz kalacaktir. Teknolojik
kiiresellesme iggiici piyasalarimi ve istihdami degisiklige ugratmig bulunmaktadir.
Fordist uretim sisteminde ig bilgisi ve becerisi gerektirmeyen rutin isleri yapan
isglicliniin yerini, {iriin bilgisine sahip, tasarim, kalite artisi, {irlin yenileme, bakim ve
onarim siireglerinde aktif bir rol oynayan, gok yonlii beceriye sahip esnek bir is glicii
olmaktadir. Hizli teknolojik geligmenin yasandigi iiretim siirecinde niteliksiz isgiicti
kullanimu azalmaktadir. Ciinkii rutin islerin 6énemli bir bsliimii makineler tarafindan
yapilmaktadir” (Soyak vd.,2002:279). Dolayisiyla; glintimiiz {iretim sisteminde egitim
almamis, vasifsiz ve galigma esneklifine uyum saglayamayan is giicli igsiz kalmaya
mahkumdur.

Postfordizmin igsizlik ilizerine olan bir diger etkisi ise; istihdamin sektorel
dagiliminin degisimidir. Bu noktada, bilgi teknolojisi, istihdamin sektorel dagilimu ile
mesleki yapisim degistirmektedir. Imalat sektoriinden hizmet sektoriine gok yaygm ve
biiytik bir sektdrel dagilim ortaya ¢ikmistir. Burada, bahsedilen sektérel dagilimin, bu
dagilima ayak uyduramayarak isglicli arasinda igsizlige sebep oldugu ve bu sektdrel
gelisimin hizli ortaya ¢ikmasinin da yapisal issizlige sebep oldugu savunulmaktadir.
Bahsedilen istihdam orami degisiklikleri Kurtulmus’un “Sanayi Otesi Dontistim” adli
eserinde gdsterilmigtir. Buna gore; “liretim sektoriindeki toplam istihdam oram1 1972°de
% 28 iken bu oran 1998°’de % 18’¢ diismiis ve eldeki veriler ¢ergevesinde 2008 yilinda
bu oranin % 16.6’ya inecegi tahmin edilmektedir. Buna karsilik tagimacilik, perakende
satiglar, finans ve sigortacilik gibi servis sektdriindeki is kollarimin istihdamdaki toplam
payt ABD’nde 1972°’den 1986’ya % 59 iken 1998’de % 70.8’¢ yiikselmistir. Bu
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yiikselisin 2008 yilinda % 73.9 orammna ulasacagi hesaplanmaktadir (Kurtulmus,
2002:164).

Esnek tiretim sistemi iggiicli piyasasina  esnek istihdam modelleri getirmistir.
Kismi zamanl ¢aligma, mevsimlik ¢aligma tageron iggiligi, evde ¢alisma, tele ¢aligma
adi altinda ortaya ¢ikan atipik istthdam modeli, sermaye isgliclinlin sosyal
maliyetlerinden kurtulma, kdr oramim artirma imkanint vermektedir (Soyak vd.,
2002:279). Bu durum ise; isten ¢ikarma ve gegici ig¢i ¢alistirma gibi kavramlan
beraberinde getirmis ve igsizlik lizerine etkide bulunmustur. “Esnek {iretim sisteminin
emek giiclinde yarattifi iki simf; “merkez” ve “gevre” olarak da tamimlamaktadir.
Merkezdeki emek giicli gercekten de esnek {iretim sistemlerinin merkezinde yer alip
ileri teknoloji kullanabilen emek giiciinii tanimlar. Cevre olani ise, piyasa kosullarina
gore ige alinip, gegici siirelerle sdzlesmeyle ¢aligtirilan ve piyasadaki daralmayla birlikte
islerine gegici ya da siirekli olarak son verilen emek giiclinden olusur” (Belek,
2000:929). Burada ifade edilen atipik istihdam modeli daha gok, asir1 kir elde etmek
i¢in izledikleri stratejilere bagl olarak ¢ok uluslu girketler tarafindan ucuz emek rezervi
olarak goriilen iilkelerde siklikla uygulanmaktadir.

Esnek uzmanlagsma kavraminin 6zellikle post-endiistriyel siireci yasayan iilkelerde
sanayilerin gerilemesine bagli olarak gelisen igsizlik sorununun 6nemini ihmal ettigine
iligkin goriisler vardir. “Bilindigi gibi giinlimiizde global anlamda sermayenin esnek
hareketliligi ile tiretim ve pazarlamanin Sniindeki ulusal sinirlar kalkmigtir. Bunun post
—endiistriyel ekonomiler agisindan anlami, sermayenin iggiici ve diger lretim
girdilerinin kendilerinden ¢ok daha ucuz oldugu bolgelere kayacagi, bununda sz
konusu ekonomilerde zaten var olan issizligi artiracagidir” (Kurtulmus, 2001:203).

Esnek c¢aligmanin igciler agisindan en o6nemli olumsuz sonucu sendikal
dayanigmay: azaltmasidir. Esnek c¢alisan iggiler istihdam -iligkisini toplu is sozlesmesi
yerine, bireysel hizmet akdi ile kurmay1 tercih etmektedirler (Soyak vd., 2002:295).
Boyle bir sendikal destege sahip olmayan calisanlar daha kolay bir sekilde isten
¢ikarilmakta ve daha sonra i bulmakta zorluklar yagsamaktadirlar. Sendikal y&nde
yaganan degisimler, firmalarin ekonomik ve teknolojik kosullara piyasalardaki talep
degisimine gore igglicli miktarin1 ve nitelifini kolayca ve hizla belirleyebilmeleri
anlaminda, “sayisal esneklik” kavrami ile ifade edilmektedir. “Firmalar ig¢i alim ve
cikarimlarinda yasal ve sendikal engellerle ne kadar az karsilagirlarsa, o kadar sayisal

esnekligi uyguluyor demektir. Dis esneklik, ise alma ve isten ¢ikarma konularinda yasal
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diizenlemelerin esneklestirilmesidir. Kendi adina ¢aligma, tageronluk, mevsimlik is¢ilik,
kismi caligma, eve is verme gibi istihdam iliskileri dis esneklik saglamanin araglandir.
Son zamanlarda sosyal politikalara ydn verenler arasinda giderek popiiler olan bir
kavram da “istihdam edilebilirlik” kavramidir. Buna gore; bireyler artik tek bir igletme
icinde hi¢ kesintisiz istihdam edilme umudu tagiyamazlar, ancak piyasada degerli
goriilen vasiflar ve zelliklere uyum saglama yetenegi elde ederek igglicli piyasasinin
yarathg tehditlerden kagmabilirler. Isgiler igsizlik sorununun bireysellestirilmesi ve
igsizlerin marjinallesmesinden bizzat kendileri sorumlu tutulmaktadirlar” (Soyak vd.

2002:282).

2.6.2.2. Bilgi Toplumuna Gegis Siireci ve Igsizlik

21. ylizyilda, toplumlar ve kiiltiirler gok tuzh bir degisim ve doniisiim temelinde
yeni bir yapilanma siirecine girmislerdir. Yeni gelen ¢ag “Bilgi Cagr” (Enformasyon
Cag1) ve yeni yapilanan toplumda “Bilgi Toplumu” (Enformasyon Toplumu) olarak
nitelendirilmektedir. “Bilgi toplumu ileri teknoloji tiretiminin sanayi toplumunun
sinirlarim zorlamas: ile ortaya g¢ikmugtir. Bilim ve teknolojide ileri diizeye ulagan
gelismeler bilgi sektorii denilebilen yeni bir sektoriin dogusunu hazirlamistir” (Dogan,
2002:242). Bilgi toplumu, bilgisayarlarin gelistirilmesi c¢ergevesinde bilgisayarla
simgelenmektedir. Sanayilesmenin ileri asamalarinda tiretim, otomatik makineler ve
bilgisayarlarla otomasyona ge¢mis, insanin emegine duyulan ihtiya¢ azalmigtir.

“Daniell Bell, Enformasyon toplumu tartismasinin merkezinde yer alan degisimin
" “temel " simgesi” ve “analitik motoru”nun bilgisayar oldugunu ifade eder. Bell’in
Enformasyon Toplumu kuramini, “sanayi sonrast toplum” terimini igerikten yoksun
oldugu gerekgesiyle reddeden ve bunun yerine “Teknetronik toplum™ terimini 6neren
Zbignieuw Brzezinski’ye borglu oldugu kabul edilmektedir. Dolayisiyla, elektronik
iletisim sistemleri teknolojisinin yeni ¢aga Onciiliik ettigi gériisii Brzezinski’ye aittir.
“Teknetronik toplum” terimi tutulmamig fakat terimin geri plaminda yer alan diigiince
kesin olarak tutulmustur. Bell, “Sanayi Sonrast Toplumun Yaklagmasi” baglikli
kitabinda: nasil ki, sanayi toplumu mal iiretimine dayanan bir toplum yapisi ortaya
koyduysa, sanayi sonrasi toplumda enformasyon toplumu seklinde belirecektir demistir
(Kumar, 1999:22).

Bilgi toplumu siirecinin igsizlife olan etkisi, genel kiiresellesme egilimlerine

benzer sekilde; istihdamin degisen sektorel dagilimi ve temelinde yer alan teknolojik
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yenilikleri kullanabilecek vasifli elemanlara duyulan ihtiyag¢ noktasinda ortaya ¢ikmustir.
Bilgi toplumunda, ayni zamanda; bu siirece bagli olarak ortaya ¢ikan ig bigimleri de
igsizligi tetiklemektedir.

“Enformasyon toplumu kuramcilar1 bilginin ¢aligmay: iki yoldan etkileyecegini
var sayiyorlar. Birincisi, yeni teknolojinin iscinin sahip oldugu vasfi gekip almaktan
ziyade bu vasfa katki yapmasi alaninda, var olan isin bilgi iceriginin kalitesinin
ylikselmesidir. Ikincisi ise, bilgi sektoriinde, enformasyon iggilerinin ekonomide bagat
olmasimi saglayacak sekilde yeni islerin yaratilmasi genisletilmesidir. Ustelik, daha
vasifli daha bilgili enformasyon is¢ilerinin enformasyon ekonomisinin (;ekirdeginde yer
alacaklart varsayiliyor” (Kumar, 1999:37). Bu stiregte, Drucker’in “bilgi is¢isi” dedigi
bir is¢i tipi ortaya ¢ikmugtir. Bundan bdyle muhtemelen sanayide niifus 6nemli oranda
azalacak “sanayi ig¢isi yerine bilgi ig¢isi diyebilecegimiz farkli bir insan tipi Onem
kazanacaktir. Bilgi is¢isi tist seviyede egitim gérmils bagimsiz ¢alismaya yatkin bir
yapida olacaktir” (Dogan, 2002:242). Bundan béyle kisi, “artik liretim hattinin sinirli bir
boliimiinden sorumlu mekanik bir parga olmayacak, bir isi bagindan sonuna kadar hem
diistinlip, hem uygulayan, hem {iretip sonuca ulagtiran bir kisidir”(Diilger, 1987:65).
Bilgi toplumu siireci ortaya ¢ikardig: yeni ig¢i tipi itibariyle, bahsedilen is sekline uyum
saglayamayan isgliclinii igsiz birakmigtir. Bunun yaninda, istihdamin degisimi sebebiyle
de issizligin ortaya cikaracag: ifade edilmistir. “Jann Baron ve Ray Curnow,
Britanya’da enformasyon teknolojisinin yarattig1 etkinin 1980°li yillar itibariyle % 10-
15 oraninda bir igsizlik doguracagim ileri stirdiiler. Clive Jenkins ve Barrie Sherman “ig
¢Okiisii”niin tedricen % 20’ye ulagacagini 6ngérdiiler” (Kumar, 1999:37-38).

Bilgi toplumu stirecinde, teknolojik gelismelere bagli olarak ¢aligma seklinde
yasanan degisimler, ¢alisma siirelerine ve ¢alisma yerine de etkiler yapmaktadir.
Teknolojik gelisme sayesinde finansal kurumlar uluslar aras1 diizeydeki miisterilerine
hizmet verebilmekte, biiyilk tutarda islemler bilgisayar teknolojisi sayesinde aym
finansal merkezlerde yapiliyormus gibi ve aninda gergeklestirilebilmektedir. Bu durum
finansal kurumlar arasindaki rekabeti de artirmaktadir. Sektdrde ve bagli sektdrlerde
isgiiciiniin uzmanlagmasina sebep olmaktadir. Ornegin; Hindistan’daki sistem analistleri
diinyanin her yerindeki mali kurumlara bilgi satmaktadir (Soyak, vd., 2002:21).
Gortldiigii gibi, gelisen enformasyon teknolojisine bagh olarak “caligma yeri” kavram,

baz1 sektorlerde tarihe karismak {izeredir.
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Kiiresellesen ekonomiye g¢aligmada esneklesmeye ve bilgi toplumu siirecine giris
gibi etkenlere bagli olarak ortaya cikan bir diger isg¢i tipi: “hayatlar1 boyunca bir gok is
degistirmelerine imkan verecek sekilde, farkli becerilerden ve is i¢in gerekli giiven
belgelerinden olusan bir “beceri portfoyline” sahip olan “portfoy iscisi”dir. PortfGy
is¢iligine dogru olan gidisi olumlu bir hava i¢inde degerlendirmektedir: galiganlar
yillarca aym iste sikigip kalmayacaklar ve kendi is yagamlarini yaratict bir bigimde
planlayabileceklerdir. “Silikon vadisindeki ekonomik bagarinin bahsedilen portfoy
iscilikten kaynaklandig: da ifade edilmektedir” (Giddens, 2000:352).

Buraya kadar oOzetle ifade ettigimiz; bilgi toplumuna gegis siirecinin ortaya
cikardify caligmadaki ve istihdamdaki degisim, bahsedilen yeni ¢alisma bigimine ve
sektorel dagilima uyum saglayamayan kisilerde issizlige sebep olmaktadir. Bahsedilen
calisma bigimi, ¢ok yliksek egitim diizeyi ve vasif gerektirdiginden ayrica sektorler
aras) gecis saglayabilecek esneklik ve is yapabilirlik durumunun (yani imalat
sektortindeki bir ig¢inin bilgisayar operatdrii olabilme imkaninin olmamasi gibi) s6z

konusu olmamas, bu siiregte igsizligi arttiran bir etki gstermistir.
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3. GENCLIK ve GENC iSSIZLIGi

3.1. GENCLIK KAVRAMI

Genglik kavraminin kargiladign donem; insan hayatinin bedensel, psikolojik,
sosyal gelismesinin ve kisilik olusumunun ortaya ¢iktig1 en hassas zaman dilimini ifade
etmektedir. Bu baglamda ifade edilen degisim ve geligsimler belli bir sirayi takip
etmedigi ve tek bir faktdre bagli olmadig: i¢in genglik kavraminin tanimlanmasinda
cesitli farkliliklar s6z konusudur. Dolayisiyla; Genglik tanimlar cesitli faktrler goz
oniine alinarak yapilmistir ve farklilik arz etmektedir. Tanimlarin bir kismm gengligi
belli bir yag grubu agisindan yani demografik olarak ele alirken, bir kism1 da davranig
ve tutumlarin toplamu olarak kabul etmekte ve gengligi tanimlamaktan g¢ok psikolojik
ozelliklerini agiklamaktadr.

Bu baglamda; psikolojik agidan genglik dénemi, ¢ocuklukla yetigkinlik arsinda yer
alan bir dénemi kapsamaktadir.

Demografik agidan ise; 10 yasindan baglayip 26 yasina kadar siiren ayrica bu
ayrim1 12-24 yag arasi olarak ifade eden tamimlamalar s6z konusudur.

Bu kisa tamimlarin haricinde genglik kavramu ¢esitli 6zellikleri ve degisik faktorler
bakimindan da tanmumlanmigtir.

- Geng, 6grenim yapan ve hayatim1 kazanmak igin ¢alismayan, kendine ait bir
konutu bulunmayan kisidir.

- Genglik, 12-25 yas arasindakilerden meydana gelen bir yas grubudur (Bayhan,
1997:207).

“Genglik, buluga erme ile baslayan, fizyolojik ve psikolojik degismeyi igeren,
bireyi sosyal olgunluga hazirlayan bir yag dénemidir.” Genglik dénemi her seyden dnce
yetisme, hazirlanma, 6grenme aktivitelerini kapsayan dinamik ve degisken bir siiregtir
(Unver v.d.,1986:1).

Son olarak en genis tamimiyla genglik dénemi; “bireyin biyolojik ve duygusal
stireclerindeki degisikliklerle baglayan cinsel ve psiko-sosyal olgunluga dogru
gelismesiyle stirerek bireyin bagimsizlifini ve sosyal {iiretkenligini kazandif
belirlenmis bir zamanda sona eren kronolojik bir dénemdir” (Ozbay ve Oztiirk,

1995:12).
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3.1.1. Genglik Tasnifleri

“Gengligi hayatim siirdiirdiigii ortama gore; kdy, kent, gecekondu gengligi,
geclerin ugragisina gore; okuyan ya da 6grenci geglik ve okul dis1 geglik yani, ¢aligan
yada caligmayan (igsiz) genclik olarak gruplandirmak olanaklidir” (Gokge, 1984:10).
Geng kesimler gesitli sekilde tasnif edilmistir.

Bu anlamda; genglik kesimleri sistematik agidan dort grupta toplanmistir. Bunlar
(Dogan, 1991:569):

“1- Egitim stirecinde bulunan-6grenci geclik:

- Ortadgretim gengligi

- Yiiksek6gretim gengligi,

2- Orgtin egitim disinda bulunan-okul dis1 genglik:

- Caligan genglik,

- Kirsal alan gengligi: Koy ve kasaba gengligi,

- Issiz genglik,

- Asker ve askerligini yapmakta olan genglik,

- Gecekondu gengligi

- Cesitli isimler altinda ortaya ¢ikan alt kiiltlirler.

3-Durumu 6zellik arz eden genglik:

- Bedensel ve zihinsel engelli genglik,

- Suglu-hiikiimlii, tutuklu genglik.

4~ Yurtdis1 Gengligi:

- Ikinci kusak genglik,

- Yurtdigindan donen genglik.”

Yapilmig olan gesitli aragtirmalarin verilerine dayanarak Tezcan, ayr1 bir
siniflandirma yapmustir. Buna gore; “Koy-kent gengligi ve engelli genclik; bu kategori
icinde suglu genglik, aykini genglik (kiiltiirel asiler), dinciler, siyasi olarak militan
geglik, ayrica yabancilagmis genglik (Ozellikle kusaklar arasi ¢atisma ve diplomali
igsizler, kuralsizlik, normsuzluk gibi nedenlerle) yer almaktadir. Ancak Tiirkiye’de
“Diiz genglik” yada “Uyumlular” olarak nitelenen grup ¢ogunluktadir” (Tezcan,
2000:101).
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3.2. SOSYOLOJIK BiR KATEGORiI OLARAK GENCLIK

Bu doénem ergenlik dénemi sonrasinda ortaya g¢ikan bir olgunlagmay: ifade
etmektedir. Bu doénemde gengler davramslarimt ¢evrelerindeki biiyliklere gore
ayarlayarak gelisimlerine devam ederler. Bu durum &zellikle ana-baba miidahalesine
sebep oldugundan bas kaldirmalara ve giderek aile baskisindan kurtulma fikrinin
dogmasina yol acar.

Gengligin yasadig1 toplumdaki 6nemli sosyal 6zelliklerden birisi de, toplumun;
aligkanlik, gelenek, kurumlan gibi sosyal yapisina ait 6zeliklerini gelecek zamanlara
aktarma gorevidir. Dolayisiyla genglik, gecmis zamanlar ile gelecek zamanlar arasinda
koprii vazifesi goren bir kesimi olusturmaktadir. “Toplum agisindan geng bir birey ve
biitliniiyle genglik, i¢inde diinyaya geldigi, yetistigi, egitiimekte olduu sosyal biinyeyi
ve o blinyeye ait temel Ozellikleri, hem koruyacak hem de ¢agin gereklerine gore
zenginlestirip gelistirecek kendisinden sonra geleceklere aktaracak bir sosyal
potansiyeldir” (Bayhan, 1997:208). Bu baglamda, gengligin toplumda kiiltiirel
tasiyicilik 6zelligi vardir diyebiliriz.

Heniliz olgunlagmamis bir insanin sosyal olgunluga yoneltilmesi, i¢inde
bulundugu toplumun aligkanlik, deger, tutum ve inamiglarim 6grenme ve uygulama
stireci sosyallesme olarak ifade edilir. Sosyallesme; yukarida ifade ettiimiz kiiltiirel
tasiyicilik fonksiyonu geregince ozellikle genglik déneminde daha da 6nemli bir hal
almaktadir. “Geng¢ insan, degisken ve dinamik yapisini nitelikli ve yeterli bir
sosyallesme stireci igerisinde stirdiirdiigiinde ancak verimli ve saghikli kisilik
ozelliklerine sahip olabilecektir’ (Unver v.d.,1986:1). Dolayisiyla da sosyallesme
stirecinin iki fonksiyonu olan; toplumun stirekliliinin saglanmasi ve toplum iginde
yasayan bireylerin sahsiyetlerinin olusturulmasi gergeklesmis olacaktir. Bu manada
genglik déneminin en 6nemli 6zelligi; geng bireyin sosyallesmesini ve kisilik gelisimini
tamamlayan siireci ifade etmesidir.

Genglik donemi kendi 6z kimligini arayis ¢agidir. Genglik ¢aginin 6zelliklerinden
birisi de ve genglerin kimlik aradifi ve sosyal manada; kendine kimlik bulmasi
stirecidir. “Erikson, kimligin, belirli bir sosyal grup egilimi i¢inde kiiltiirel gegmisin ve
kisisel gegmisin bir araya gelmesiyle olustugunu, kimligin olusmasiyla ve kimlikte
bagar1 saglanmasiyla kisinin toplumda kendini buldugunu ifade etmistir. Erikson,
ergenlik donemini “kimligi arama” olarak tanimlamugtir. Kimligi arama, dengeyi bulma,

ergenin daha dnceki yillarinda elde ettigi 6zdegimlerin ve miicadelelerin tatmin edici bir
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senteze ulasma ¢abasidir. Buradan olarak; genglerin benimsedikleri, ellerinde tuttuklary
bir yasam tarz1 olarak genglik kiiltiirii tabirini kullanmistir” (Burcu, 1998:115).

Genglik déneminin sosyolojik dzelliklerinden birisi de; genglerin kendilerine 6zgii
kiiciik bir toplum olusturduklar: ve sosyal problemlerini ¢6zecek bir kiiltiir ortaya
koyduklarina iligkindir. Ozellikle yapisal fonksiyonel yaklagim genglik kiiltiiriintin
problem ¢6zme durumu {izerinde durmaktadir. “Yapisal - Fonksiyonalist bir yaklagim
icinde genclik kiiltlirli, geng insanlarin kurumsal pozisyonlari ve paylastiklar sosyal
problemlerle agiklanmigtir. Genglik kiiltiiriinii, geng insanlarin kurumsal pozisyonlari,
tecriibeleri, degerleri ve aktiviteleri agisindan ele alan Yapisal - Fonksiyonalist yaklagim
icinde teorisyenler igin &nemli olan geng insanlarin problemlerine getirdikleri pratik
¢oziimler, gelistirdikleri aktiviteler ve degerler; genglik kiiltlirtinii olusturmakta, bu
anlamda, genglik kiiltiiri; endige ve belirsizlikle sonuglanan baski ve gerilimleri ortadan
kaldiric1 fonksiyona sahiptir. Bu yaklagim i¢inde, Eisenstadt, geng insanlarin degismeyi
dengeleyici yonde bir stabilite duygusunu saglama g¢abasi iginde oldugunu kabul
etmekte ve geng insanlarin, giicslizliigii dengeleyici yonde kendini begenme-onur
duygusuna sahip oldugunu belirtmistir. Eisenstadt, “genclik kiiltiiriiniin sosyal diizenin
devamlilipini nasil saglayacag: ya da genglik kiiltiiriiniin sosyal diizenin devamlilig i¢in
nasil galisacag” sorusu iizerinde durmustur. Geng insanlarin, cocukluktan, yetiskinlige
geciste diizenleyici genel bir fonksiyona sahip olan genglik kiilttiriine ihtiyag
duydugunu kabul etmistir. Eisenstadt, genglik kiiltiirtintin oldukg¢a 6nemli olan bir
fonksiyonunun, bu kiiltiiri olusturanlarin sahip oldugu heyecana bagh oldugunu
vurgulamigtir. Ona gore; genglik kiiltiirii, genglikteki psikolojik baskilarin dengelenme
yoludur” (Burcu, 1998:130).

Yapilan ¢alismalar gengligin, modernizasyon siirecinde teknoloji tarafindan
glinlikk yasam {izerine empoze edilen fonksiyonel rasyonellik olgusuna karg1 oldugunu
gOstermistir. Genglik bu tiir bir rasyonellige karsilik kendi varlifini tamimlamaya
calismistir. “Fonksiyonel rasyonellik, her seyden 6nce rasyonel kontrol ydntemlerinin
maddi evren, sosyal iligskiler ve nihayet kisinin bizzat kendisinin {izerine empoze
edilmesini hedef olarak 6ngbérmektedir” (Berger v.d., 2000:226).

Genglik ¢aginin giinlimiiz diinyasinda ¢ok fazla 6ne ¢ikan 6zelliklerinden biriside;
modernitenin fonksiyonel rasyonellik ya da biirokrasi gibi olgularla genglik tizerine
uyguladigi baskinin, genglik Kkitlesinin {izerinde ters bir etki ortaya c¢ikarmasidir.

“Genglik kiiltiirli, genel hatlart itibariyle, her tiirlii planlamaya, hesaba ve sistematik
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projelere kars1 diismanca hisler beslemektedir. Biitlin bunlar, dogal yasamin dzglirce ve
kendi kurallan1 igerisindeki akigina “baglayict” (ki bu terim genglik kiiltiirliniin
diistincesini pek uygun bir tarzda ifade etmektedir.) olarak nitelendirilmektedir. Bu
goriigler genglik kiiltiiriiniin dil, davranig, giyinme tarzi {izerindeki tezahiirlerini
aciklama hususunda yardimci olmaktadirlar. Dilde kurallara uymadan konusma,
ylirliyligte sallapatilik, sa¢ sekillerinde, viicut stisleme isinde higbir kisitlamaya, higbir
kurala ragbet etmeme ve her gesit giysiyi diime gereksinimi duymadan giyme ve
benzeri davranislar bu diisiince yapisinin fiziksel birer ifadesi olarak sergilemektedir.
“Baglayici” olmaya karsi “her seyi kendi halinde” birakma diigiincesi ileri
stirlilmektedir. Fonksiyonel rasyonellie karsi kendisini yeniden tamimlamaya galigan
genglik kiiltiiriinlin en 6nemli 6zelliklerinden biri de doga tutkusudur. Teknolojik —
biirokratik toplumun kurumlarit ve diislince yapisi dogal olmayan hastaliklar olarak

nitelendirilmektedir” (Berger, v.d., 2000:226-227).

3.3. GENCLIK PROBLEMLERI

Genglik donemi; Fizyolojik, psikolojik ve toplumsal degisim ve d6niigiimlerin gok
hizl1 bir gekilde gergeklestigi ve geng bireyin daha 6nce kargilasmadigi durumlar ortaya
koymasi bakimindan olduk¢a 6nemli sorunlar: beraberinde getirmektedir.

Fizyolojik gelisme ve degisikliklerin biinyede olusturdugu yorgunluk ve
psikolojik yonden yerini bulamamanin verdigi sikinti ve bunalimlar, bir huzursuzluk
dénemi ortaya gikarir ve ¢ogu zaman sosyal ¢evrenin tutumu, bu huzursuzluk dénemini
daha da yogun bir hale getirir. Cocukluk ¢aginin sonunda ergenlik ile baslayan bedensel
degisimler, hormonal degisiklikler hem erkek hem de kizlarda psikolojik bir bunalim
ortaya ¢ikarir. Bu dénemde 6zellikle cinsiyet rolii kimliklerini edinen gengler igin;
genclik déneminin ilk yillarini ifade eden ergenlik donemi oldukga zorlu gegmektedir.
Yasamun en firtinali ve zorlamal1 ¢ag1 olarak kabul edilen bu donemde cinsel sorunlar
bliylik 6nem tagimaktadir. Genglerin cinsiyet rolii kimligi edinmeleri, kisiliklerini
gelistirmeleri stirecinde 6nemli. bir asamadir. “Cinsiyet rolii kimligi, kisinin dogdugu
biyolojik cinsiyetinin bilincinde olmasi ve bunu kabul etmesidir. Dolayisiyla 12-24 yas
aralif1, ergenlik donemini yani gencin cinsel olgunluga erisme siirecini de igine
almaktadir. Bu donemin, gencin tutum ve davramglarini 6nemli 6lgiide etkiledigi
bilinmektedir. Genglik déneminde, psikolojik, sosyal ve cinsel gelisimlerin dengeli bir

sekilde meydana gelmesi, pek gok faktdre baghdir. “Bu faktérlerden en Snemlisi gencin
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icinde yetistigi ailedir. Ailenin i¢inde bulundugu sosyo-ekonomik ortam, statii iligkileri,
gencin cinsel gelisimini biiyiik olgiide etkiler. Genglik doneminde kisinin cinsel
kimligini benimsemesi ancak aileden gorecegi destekle olur” (Unver v.d., 1986:9).

Genglik ¢ag1, bagimsizlik ve topluma karigma ¢agidir. Bu dénemde geng evden
kopar, ¢evreye yonelir. Ayrica genglik ¢afina 6zgii olarak yasadigi bunalim, duygusal
bosluk, bocalama ve kanigiklik duygusu da gencin aileden koparak, toplumda; akran
gruplan arasina karigmasina sebep olmaktadir. “Genglerin yag1 geregi sik sik duygusal
bosluk ve doyumsuzluk i¢ine girdikleri bilinmektedir. Ancak bu duygusal bosluk ve
kagip bir yerlere gitme arzusu, ailesi biitiinlesmemis genglerde daha yliksek olmaktadir.
Aile i¢inde ¢ikan sorunlar ne kadar ¢ok ise, gencin kendini ispatlamasi, kisilik
kazanmasi da o kadar giic olmaktadir. Bunun yaninda gencin yasi, cinsiyeti, kir veya
kentte yasiyor olmasi, 6grenci olup olmadig: da gencin yalnizlik duygusuna kapilmasi
veya kapilmamasinda etkilidir” (Unver v.d., 1998:344).

Giinlimiizde en 6nemli genglik sorunlarindan biri de; genglik arasinda oldukga
yaygin olan ¢esitli zararli aligkanliklarin var olmasidir. Sigara, igki ve uyusturucularla
ilk tamigma genglik ¢aginda baglar ve siirer gider. Kimine gére; genglik denince akla
haylazlik, serserilik, kavgacilik, siddet ve terdr gelir. Bu degerlendirme, belli &lgtide
dogru bir gozlemdir. Ozellikle gelismis iilkelerde gengler daha biiyiik sorunlar
yagsamaktadir. Alkol ve uyusturucu kullanimi yayginlagmigtir. Serbest cinsel iligki oram
artarken, istenmeyen gebelikler, evlilik dist dogumlar, cinsel hastaliklar ve zoraki
evlilikler artis gstermistir. Issiz gengler arasinda toplu suglar, cetelesme, ya da topluma
sirt gevirmis hippi, punk, agir metalciler gibi sorumsuz topluluklar ttiremektedir
(Yoriikoglu, 1993:16-17). Ozellikle alkol, uyusturucu kullammu ve intiharlar geligmis
iilke gengliginin O6nemli sorunlarindan birini olusturmaktadir. Bunun yaninda
“gelismekte olan iilkelerde bir taraftan ekonomik gelisme, sanayilesme, sehirlere goc,
kotii sehirlesme, hizli niifus artigi, ekonomik bunalim, ge¢im sikintisi, dengesiz gelir
dagilimi ve igsizlik gibi ¢ok yonlii sorunlar; diger taraftan gelismis {ilkelerde olusan tiim
olumsuzluklarin gelismekte olan iilkelere yansimasi ve toplumlari etkileyerek
benimsenmesi, manevi ve ahlaki defer yargilarinin yozlagsmasina yol agmaktadir.
Ayrica gence evde agilanan defer ile toplumda gecerli degerler bir ¢ok noktada
celismektedirler. Mesela, evde dogru sozliilik, hakseverlik ve yalan-dolana

bagvurmanin yanlighg: 6gretilirken, toplumda kiyasiya yans, bencillik, bagar1 ve kazang
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i¢in insanlarin birbirini ¢ignedigine tamk olan geng, deger kargasasina ve bunalimina
diismektedir” (Aktuna, 1988:31).

Giiniimiiz toplumlarinda gengler yapmak istedikleri meslekleri ya da ulagmak
istedikleri statiileri, diinya 6lgeginde yasanan ekonomik bunalim ve issizlik gibi sorunlar
sebebiyle ertelemek mecburiyetinde kalmislardir. Berkay, bahsedilen gengligi uzatilmus
genclik terimi ile tammlamustir. Ona gore; genellikle sanayilesme Olgiisine gore
tamimlanan modern ya da modernlegme yolunda olan toplumlarda, bireyin meslek sahibi
olmas1 ve bekledigi sosyal rollerle, statiilere ulagmasi daha ileri yillara itilmistir. Bu
déneme “uzatilmis genglik” donemi adi verilmektedir” (Bayhan, 1997:213).

Issizlik sorunu genglik kesiminde de Snemini kabul ettiren bir sorundur. Bu
amagla Birlesmis Milletler tegkilati 1985 yilimi “Genglik yili” ilan derken diinya
gengliginin kars1i kargiya bulundufu sorunlara dikkat ¢ekmek istemistir. Sorunlar
arasinda ilk sirayr igsizlik hadisesinin almasi ve “egitimli igsizlik” kavramimn
kullanilmas1 diinya capinda igsizlik sorununun 6nemi agisindan bir gosterge kabul
edilebilir. “Birlesmis Milletler Genel kurulu’'nun 17 Arahik 1979 tarihindeki
oturumunda ele alinan sorunlar; gengler arasinda yaygin igsizlik; egitimle is hayati
arasindaki kopukluk, diplomali geng issizler sorunu; gengler arasinda goriilen icki ve
uyusturucu madde aligkanlifi; genglerin uygun beslenme, saglik, aile, dogum, bilgi
eksikligi; genglerin saghifina zarar veren gevre kirliligi; konut yetersizligi, geng
suclulugu ve uyumsuz genglik; geng kiz ve kadinlara 8zgii sorunlar; sakat gengler;
baska iilkelerde ¢aligan gdgmen isgiler; spor, bog zamanlari degerlendirme ile kiiltiirel
tesis ve imkanlarin yetersizligi; bunalimli genglik ve manevi degerler bogslugu”
(Bayhan, 1997:222) olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Issizlik sorunu 6zellikle geligmekte
olan iilke gengligi agisindan ¢ok bilyiik sorunlar ortaya ¢ikarmaktadir. Refah seviyesinin
oldukea diisiik olmasi, milli gelirin adaletsiz dagitimi nedeniyle issizlik gok daha dnemli
bir toplumsal sorun haline gelmektedir. Gelismekte olan {ilkelerde bahsettigimiz milli
gelir dagitiminun adaletsizligi; sosyal refah hizmetlerinin ikinci planda kalmasina sebep
olmaktadir.

Genglik sorunlart kurumsal diizeyde Gokge tarafindan incelenmigtir. Ona gore;
genglik sorunlart ti¢ degisik kiiltiirel boyutta ifade edilebilir.

“a) Genglik sorunlarmmin ilk kiiltiirel boyutu, genglik davraniglarinin dogrudan
dogruya kotii olarak degerlendirilmesi ile olusan; “Asi genglik”, “Suglu genglik”,
“Sorumsuz genglik”, evde ana-babaya okulda hocaya bagkaldiran gen¢lik gibi
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kavramlar, toplumun; bu yas grubundakilerin davraniglarimi Slgli disi gdérmeleri ve
degerlendirmeleri sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

b) Genglikle ilgili ikinci kiiltiirel boyut; iki veya daha ¢ok Kkiiltiirler aras1 deger
catigmalarinda kendini belli etmektedir. Bu boyut i¢ ve dig gég¢ler nedeniyle ortaya
cikan yeni gruplarda ve gelir durumlarina gore farklilagan gruplarda goriiliir.

¢) Ugtincti kiiltiirel boyut ise, gengler igin gelistirilen rol beklentilerindeki
farkliliklardan ileri gelmektedir. Geng ne ¢ocuk, ne yetigskindir. Bu noktada bir diger
O6nemli sorun, kusak gat1$ma51d1r. Ozellikle giintimiizde kusak catismasinin nedenleri
genglik bunalimlarini arttiracak bir nitelik kazanmaktadir” (Gokge, 1984:6).

Toplumda sosyo-kiiltiirel degismenin ortaya ¢ikardigi 6énemli bir diger sorun da
kusaklararas1 ¢atigmadir. Giintimiizde teknolojik gelismeler; sosyo-ekonomik kosullar,
kentlesme ve sanayilesme gibi olgular artik giinliik yagsamin bir pargasi olmustur.
“Toplumsal deZisme ve gelisme, geleneksel yapmin ¢oziilmesine. yol agar. Inang ve
degerler sistemini degistirir. Bu durum sosyal dalgalanmalara zemin hazirlar ve
modernlesmenin hizi deger yargilari arasindaki farklilagmanin derecisini arttinr. Bu
stiregte, geleneksel kosullar altinda yetismis kusaklar, gocuklarini kendilerine gore
geleneksel kosullar altinda yetigtirmek zorunluluuyla karsi karsiya kalirlar. Bu
konunun evrensel yani, her kusagin kendinden 6nceki kusag biitiiniiyle kinamasi ve
yadirgamasidir. Babalar ve analar igin, gocuklar, isyankar, soz dinlemez ve eskiye
kiyasla dejenere olmus bir kusaktir. Genglere gelince, onlar da ana-babalarim
“tutuculukla” suclarlar. Boylece “eski” ve “yeni” kusak ayirimi ve ¢atismasi her devirde
gegerliligini siirdliren bir konu olmugtur” (Gékge, 1984:6). Boyle bir durum gengleri
¢ok sikar. Ciinkii genclik ¢ag1, sosyallesme siirecinin en 6nemli donemi olarak dikkati
¢eker. Bu noktada ortaya gikan ¢atigma durumu, ailelerin gocuklarina olan baskilar:
gengleri aileden uzaklastinir. Ozellikle gelismekte olan iilkelerde ve iilkemizde, biiyik
sehirlerde gb¢ sonucu bulunan bireylerde daha yaygin olarak goriilmektedir. Genglik
doneminin, toplumdaki mevcut yetiskin rollerini kazanmada bir gecis oldugunu
kuramlastiran yapisal fonksiyonalist yaklasim; yetigkinlerden daha diisiik statiilere ve
glice sahip olan gengler {izerine getirilen her tiir sinirlamalarin nesiller arasi
anlagmazhia yol agacagini ifade etmistir. “Yapisal Fonksiyonalist yaklagim toplumsal
biitiinlesme agisindan gengligi ele alirken, toplumsal biitiinlesmedeki noksanligin,

gengcligi yabancilagma ve isyan durumuna ittigini, gencin toplumla uyusamama nedenini
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de vyetigkinler ve gengler arasindaki kusaksal zevklerin, tarzlarin ¢atigmasina,
dolayisiyla degerler ve normlarin gatigmasina baglanmustir” (Tezcan, 1991:18).

Genglik déneminin, her toplumda ortaya ¢ikardigi genel sorunlari iki ana kategori
altinda gruplamak miimkiindiir. Buna gére (Dogan, 1991:566):

“1- Genel geger / geleneksel genglik sorunlan

Geleneksel sorunlar: Psiko-fizyolojik, cinsel, ekonomik, egitim, aile i¢i ve
kusaklararas1 ¢atigma, uyusturucu madde bagimliligi, ideolojik sapma, igsizlik ve
istihdam, barinma, beslenme ve saglik

2- Giincel sorunlar

a) Toplumsal degismeye bagl olarak gelisen sorunlar: Degerlerdeki degismeler,
ethnocentrisme (kiiltiir bencilligi), statitkoya karsi olus, yeni diinya diizeni 6zlemi,
gelecek korkusu, yabancilagma, kimlik bunalim, tiiketim ve tiiketim ¢atigmalari, anomi,
Ozgiirliik, igsizlik, ekonomik sikinti v.s.

b) Sosyo-Psikolojik sorunlar: Giiven bunalimi, kaygi, stres, kendini yararsiz
hissetme, yalnizlik, iletisim kopuklugu.

¢) Cagdas iletisim araglariyla gelen tehditler: Hedef kitle olus, sartlandirma,
kiiltlirsiizlestirme, bos zamanlar, yozlasma ve yozlastirma, kiiltiirel yabancilagsma.” En
6nemli genglik sorunlaridir.

Giiniimiizde genglerin bir diger sorunu da modernitenin giinliik yasam {izerine
olan etkisi baglaminda; bir yabancilasma durumunun ortaya ¢ikmasidir. Sosyolojik
Ozellik olarak ifade ettigimiz fonksiyonel rasyonalizme karsi olus 6zelligi genclerde;
moderniteye ve onun getirmis oldugu biirokratik sisteme bir itiraz ortaya koymaktadir.
Berger’e gore “modernlik, saat ve takvimin belirledigi zaman boyutu {izerinde yasamayi
gerektirir. Bunlardan birincisi: giinliik yasami diizene sokarken, ikincisi; bizim yasam
plani olarak adlandirdigimiz karmagik siireclerin realize edilmesini miimkiin kilar.
Bunlarin ikisi de genglik kiiltiirii tarafindan yerilmektedir. Yagsamin bir plan dahilinde
isletilmeye ¢alisilmasinin reddi 6zellikle gelismis tilkelerde genglik kitlesinde kendini
gostermektedir. Bu tiir bir anlayigla gencler {lizerinde; baski, yabancilagma ve giiven
duymama ortami olusturmasi nedeniyle siddetle elestirilmistir. Genglik kiiltiirti; bu tiir
bir durumda, sisteme karg1 gevsek tutumlar sergiler. “Isi gevsek tut”, “bos ver aldirma”,
“yarim diigiinme”, “sistem nasil olsa igliyor” gibi sloganlarla bu durumu géstermektedir.
Modernligin ¢ok iligkili diizenine kars1 genglik kiiltiirli basitlik icin giddetli bir arzu
duymaktadir” (Berger, 2000:231-232). Son zamanlarda, yapilan kiiresellesme karsiti
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protestolara karigan gencleri goriince, genglik kitlesinin mevcut diinya diizenine kars:
oldugunu sdyleyebiliriz. Berger’in ifade ettigi; modernite karsithigi, sanayi otesi
doéniigiim ¢ergevesinde meydana gelen yeni sosyal yapilarin, yeni ekonomik diizenin ve
kiiltiirel degerlerin gengler iizerindeki olumsuz etkilerinden kaynaklanmaktadir.
Ozellikle yeni zamanlarda artig egilimi gdsteren; igsizlik hadisesi, gengler igin en fazla
etkiye sahip olan sorunlarin baginda gelmekte ve ortaya ¢ikan yeni diizenin yapisal
Ozelliklerinden kaynaklandig: diisliniilmektedir.

Yukarida ifade ettiimiz ve evrensel anlamda her toplumdaki gengler arasinda
farkli derecelerde olsa da yaygin olarak goriilen sorunlarin diginda iilkelerin ya da
toplumsal farkliliklarin, degisimlerin ortaya gikardi: tilkelere 6zgii genglik sorunlarinin
da oldugunu sdyleyebilirizz. Bu manada iilkemizdeki genglik kesimi arasinda
yayginlagan sorunlar; tilkemizin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel yapisindan kaynaklanan
farkliliklar arz etmektedir. “Toplumsal yapimizdaki sorunlar ve olumsuz kosullar
genglige dayanmaktadir. Bunun sonucunda gengler birgok ekonomik ve sosyal sorunlar
icinde bulunmaktadir. Gengligin sorunlar temelde ait olduklart toplumsal kesimin
kosullar tarafindan belirlenmektedir” (Karasar, 1994:4).

Turk toplumu geng bir toplumdur. Niiffusumuzun % 60’1 25 yasin altindaki
cocuk ve gengler olusturmaktadir. Buna ragmen {ilkemiz gencligi gbrece sorunsuz bir
genglik sayilabilir. Cilinkii gelismis toplumlarda goriilen; uyusturucu kullanimi ya da
genclik suclulugu gibi sorunlar niifusumuza oranla olduk¢a diisiik oranlarda
seyretmektedir. Bunun yaninda, evrensel genglik sorunlari olarak ifade ettigimiz;
fiziksel degisimden dogan sorunlar, psikolojik sorunlar ve kusaklararasi g¢atisma
dedigimiz ortak sorunlar {ilkemiz gengligi arasinda da yayginhigiu siirdiirmektedir.
Ancak tilkemiz gengliginin karsilagtifi en temel sorunlari arasinda egitim imkanlarimin
kisith olmasi ve igsizlik sayilabilir.

Ulkemizde liseden mezun olan genclerimiz; {iniversitelerin smrh olan
kontenjanlarina girebilmek igin birbirleriyle kiyasiya yarismakta; gengler sinava adeta
yarig at1 gibi hazirlanmaktadirlar. Ulkemizde iiniversite mezunu olmak; hem bir statii
semboli hem de is bulmanin en kolay yolu olarak goriildiigtinden, iiniversiteyi
kazanamamak fikri genglerde ve genglerin anne ve babalarinda maddi ve manevi
problemlere yol agmaktadir. “Toplumumuzun egitim sistemi, genci hayata ve
gelecekteki sorumluluklara hazirlamakta ve uygun bir meslege yoneltmekte yetersiz

kalmaktadir. Ciinki{i toplumumuzda kisinin sayginligi, cogunlukia egitimine dolayisiyla
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meslegine baghidir. Bu nedenle arzu ettigi halde egitime devam edemeyenlerde
basarisizlik duygular1 pekisir; bu da dnemli kisilik sorunlar1 dogurabilir. Universiteye
girmek istedigi halde giremeyen binlerce gencimizin bu risk altinda oldugu
s6ylenebilir” (Unver,v.d., 1986:282). Ulkemizde yliksek Sgrenim 6ncesi dénemdeki
genglerin en 6nemli sorunu, ifade ettigimiz tiniversite sinaviu kazanma — kazanmama
noktasinda yagadiklar1 maddi ve manevi problemlerdir.

Universite sinavim kazanan gengler ise; bagka bir sorunlu kesimi ifade etmektedir.
Yiiksek 6gretim gengliginin en O6nemli sorunu ekonomik zorluklardir. Yapilan
aragtirmalarda yliksek Ogrenim géren genglerin biiyiik ¢cogunlugunun memur — is¢i,
emekli veya cift¢i olan ailelerden geldikleri goriilmiistir. Bu durumda 6grenciler
ekonomik bakimdan ¢ogunlukla orta diizeyde yer almaktadir. Yapilan aragtirmalarda
genclerin biiyiikk boliimiintin ekonomik giigliikler nedeniyle baz1 gereksinimlerini
kargilayamadiklar1 belirtilmektedir. Biitiin bunlarin yaminda iilkemizin ekonomik
yapisindaki ¢alkantilarin ortaya ¢ikardigi sorunlar s6z konusudur. Tiirk —Is sendikasinin
her ay diizenli olarak yaptig1 aragtirmalar neticesinde 2003 yilinin kasim ay1 itibariyle;
tilkemizde dort kisilik bir ailenin yoksulluk sinir1 1 milyar 352 milyon liraya, aglik simrt’
‘ise; 451 milyon liraya yiikselmistir. Asgari iicretin diigiik bir diizeyde kalmasi, memur
ve is¢i maaglarinin yoksulluk sinirinin gok altinda, aglik siirinin da ¢ok az iizerinde
olmas: ve tarimsal alanlardaki ailelerin ekonomik durumlarmin gitgide kétiilesmesi
neticesinde bahsettiimiz kesimlere dahil olan ailelere mensup gengler arasinda
ekonomik sikintilar biiyiik sorun ortaya ¢ikarmaktadir. Yiksek 6gretim gengliginin
tiniversite yasaminda karsilagtii diger sorunlar ozellikle beslenme, barinma
konularinda ortaya ¢ikmaktadir. Ulkemizde yiiksek &gretim gengliginin sorunlarim,
egitim sorunlan ve glinlilk yasamda kargilarina ¢ikan sorunlar baglaminda; barinma,
beslenme, saglik, yonetime katilma gibi sorunlar, bunun yamnda ekonomik sorunlar,
uyum sorunlari, sigara kullanimi, alkol ve uyusturucu kullamimi gibi sorunlar olarak
Ozetleyebiliriz.

Universite mezunu olan gengler arasinda yasanan en 6nemli sorun igsizlik olarak
kargimiza gikmaktadir. Ulkemizin en 6nemli sorunlarindan biri olan igsizlik hadisesi,
tiniversite mezunu -gengler arasinda da yaygin olarak goriilmektedir. Ulkemizde
genglerin “egitime yonelttikleri suglama ve elestirilerden biriside egitimin is hayati
gergeklerinden uzak kalan teorik bir egitim sunmasidir. Gengler, verilen egitimin

tamamen ige yarayacak somut bilgilerden olugmasim istemektedirler (Karasar,v.d.,
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1999:27). Ancak, hem belirtilen elegtirilerden dolayr hem de iilkemizin iginde
bulundugu ekonomik bunalim dolayisiyla egitim diizeyi yliksek olan genclerde igsizlik
oranlar1 giinden giine artig gostermektedir. 2002 yilimin IV. Doneminde egitimli
igsizlerin, toplam igsizler i¢indeki orant % 30 olmustur. Kentsel yerlerde egitimli
gengler arasinda igsizlik orani, toplamda % 31.6, erkeklerde % 27.5, kadinlarda ise; %
37.6 olarak tahmin edilmistir (DIE, 2003). Rakamlardan da anlagilacag iizere;
iilkemizde egitimli gengler arasinda igsizlik oranlari tehlikeli boyutlara ulagmigtir.
Issizlik yalmzca egitimli geng niifusunda sorunu degildir. Benzer sekilde, egitim diizeyi
diisiik genglerimiz bu sorunu daha derinden hissetmektedirler.

Ulkemizde genglerin en énemli sorunlar olarak ifade ettigimiz; ti¢ temel genglik
kesiminin sorunlarinin temel nedeninin, hizli niifus artisina bagli kalkinma sorunlari
oldugu kabul edilmektedir. Ancak sorunlarin kokenini tek nedene baglamak dogru bir
tavir olmayacaktir. Gengligin; egitim, igsizlik v.b. temel sorunlarimin kaynaginda,
tilkenin genel sosyal ekonomik sartlar1 yatmaktadir.

Ulkemizin ekonomik yetersizliklerinin ortaya ¢ikardigi sorunlardan birinin de bos
zamanlan etkin bir sekilde degerlendirememe oldugu ifade edilmistir. Tezcan, bu
sorunun sebeplerini; “ekonomik yetersizlik, orgiitsiizliik ve genglere bilingli ve yeterli
bos zaman egitiminin verilmemesine” baglamaktadir (Tezcan, 1985:168). Cagdas
anlayis, akip giden zamanin bireye ve topluma biiyiik zarar getirdigini kabul etmektedir.
Zira kalkinmakta olan bir lilkede, yasayan tiim insanlarin 6zellikle de genglerin
zamanlarim boga harcamalari, toplumsal gelisme ve kalkinma bakimindan biiyiik bir
kayiptir. Amagsiz, ugragsiz, ¢abasiz akip giden zaman degerlendirilebilirse, gence ve
topluma saglikli gelisme imkam saglanmis olur. Boylece insan giicii kalkinmann itici
ve yaratici glicii olabilir.

Ifade ettigimiz sorunlarin diginda iilkemizde genglik kesiminde; kusaklararasi
¢atisma sorunu, alkol ve sigara kullaniminin yayginlasmasi, azda olsa uyusturucu
kullanimi ve ekonomik yetersizliklerin ve biitlin bu sorunlarini yok ettiklerine
inandiklar1 ideolojik ve sapik gruplagmalarin  varlifi gibi sorunlar kendini
gostermektedir. Ideolojik gruplagmalar iilkemiz gengligi arasinda yaygmligim
stirdtirmekle birlikte 1980 oncesi anarsi doneminin baskili etkisini yitirmistir. Bunun
yaninda; sapik gruplagmalar yeni dénemde kitle iletisim araglarinin etkisiyle genglik
kesiminin iizerine gullanmus kara delikler gibidirler. Ozellikle satanizm gibi sapik

inanglann yaygmh giinlerce tartigilmigtir. Tiirkiye’de genglik kesiminde goriilen alt-
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kiiltiirlerin bazilan; “Tunali Hilmi Caddesi gengligi, Bagdat caddesi gengligi, Yiiksel
caddesi gengligi gibi politik olmayan genclik alt kiiltlirlere; kriminal alt kiiltiirler olarak
Tirk mafyasi; Koprii alti gocuklari ve escinseller; cemaat niteligindeki islami
yapilardan c¢esitli tarikat mensuplan ve Maxist gruplar, alt-kiiltiirler olarak ifade
edilebilir. Bunlarin diginda, tamamen Bati1 Avrupa’daki alt kiilttirleri taklit eden Heavy
Metal, Rock gibi gruplar, araba yarig1 yapan gruplar uyusturucu kullanan gruplar bliyiik
kentlerde mevcuttur” (Tezcan, 1991:214-215).

Ulkemizdeki genglerin sorunlarmi  egitim temelinde, asagidaki sekilde
Ozetleyebiliriz;

- Ogrenimini bitiren genglerin karsilastiklar is bulma sorunu — issizlik

- Genglerin egitimde karsilagtiklari 6nemli bir sorun da lise ve dengi okullarda
kullanilan egitim 6gretim yontemleri, uygulanan sinav ve degerlendirme tekniklerinin
genglerimizin hayata ve yiiksek 6grenime hazirlanmasi bakimindan yetersiz kaldiidir.
Genglerin 6gretimini verimsiz kilan hususlar arasinda okullarin fiziki durumu da
sayilabilir

- Universite gengliginin barinma, beslenme, saglik sorunlann da genglerin

egitiminde kargilagtifimiz 6nemli sorunlardandir.

3.4. GENC ISSiZLiGI

Geng igsizligi; geng olarak kabul edilen 15-24 yas grubunun igerisinde beliren
igsizlik durumunu ifade eden bir kavramdir. Diinya iizerinde; genglerin isgiiciine
katilma oranlarina bakildiginda belirgin bir diisiislin yagandig goriilmektedir. Genglerin
isgiicline katilma oranlarindaki bu diigiistin en temel sebeplerinden birisinin egitime
devam etme oranlarimin yiikselmesi oldugu iddia edilmektedir. Bunun yaninda; “gogu
Avrupa iilkesinde, gengleri korumaya yonelik diizenlemelerle genglerin bazi islerde
calismast kisitlanmis, hatta bazen de yasaklanmustir” (Giindogan, 2001:10). Boyle
yasaklamalarinda isgiiciine katilma oranin1 diigiiren sebeplerden biri oldugu ifade edilir.

Geng igsizliginin ortaya g¢itkis sebeplerini agiklamaya galisan gesitli teoriler
bulunmaktadir. Bu teorilerden ilki “is arama teorisi”dir. Buna gore; geng isciler
yetenekli ve az yetenekli olarak ikiye ayrilirlar. Az yetenekli gengler, ¢alisan niifusa
yeni katildiklarindan dolayr is ¢evresine yabanci kalirlar. Genglikleri ve g¢aligma
hayatindaki beceri yetersizliklerden dolay1 sorunlan ¢dzmede daha az basarili olurlar.

Teoriye gore, gengler arasindaki ytiksek igsizlik, genglerin is degistirme sikliklan ile
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iliskilidir. Genglerin en 6nemli is arama sebepleri ise, ¢aligtiklari igten duyduklar
tatminsizliktir (Giindogan, 2001:15-18).

Ikinci teori; “segici isten ¢ikarma teorisi”dir. Buna gore; isverenlerin bir segim
yapmasi gerekirse geng iggileri cikarmay tercih ederler. Bu durumun sebepleri ise; geng
iscilere meslek iginde daha az yatirim yapilmasi ve igten ¢ikarma tazminatlarinin igginin
hizmet siiresi ile orantili olmasinin, geng iscilerin isten ¢ikarmalarda ilk siralarda yer
almasi sonucunu dogurmasidir (Giindogan, 2001:15-18).

Diger teori ise; “sira igsizlik teorisi”dir. Bu teoriye gore; yetigkin ticretleri almaya
elverisli duruma gelen geng iscilerin isten ¢ikarilmalarn dogaldir. Bu teorinin temel
varsayimyi, is piyasasinda farkli yas gruplari arasindaki, geleneksel bir takim faktorlerin
ortaya ¢ikardid: ticret farkliliklaridir (Glindogan, 2001:15-18).

Ifade ettigimiz teorilerin diginda “Tren teorileri” ve Yasam siireci teorisi” olarak
kabul edilen iki teori daha s6z konusudur (Giindogan, 2001:15-18). Ancak bu teoriler
konuyu teorik olarak agiklarken; daha ¢ok isten ¢ikarmalar iizerinde durmakta ve ig
bulup kaybeden genglerin issizlik halini agiklamaya yonelik yorumlar igermektedirler.
Oysa ki geng igsizligin en 6nemli boyutu iilkemizde de yasanan ekonomik yapidan
kaynaklanan, yatirim yetersizliginden ve mekanizmalarin tam iglememesinden dolay1
ortaya ¢ikan, yapiya yerlesik bulunan igsizlik halidir. Bu tiir igsizligi; ancak ekonomik
yetersizlikten dogan istthdam edememe durumu olarak belirleyebiliriz.

Bu manada; lilkemizde issizligin yapisal 6zelliklerinden biriside geng niifus
grubunda yogunlasmis durumda olan geng igsizligidir. Genglerin igsizligi yalmz
tilkemizin degil diger iilkelerinde ekonomik rahatsizliklardan biridir. Diinya tizerinde ve
Ttrkiye’de geng issizligi 15-24 yag grubu arasinda sabitlenmis ve istatistikierde geng
igsizligi kategorisi, bu yas grubu ve tizerindekilerin igsizlik oranim ifade etmek {iizere
kullanilmaktadir. Tiirkiye’de geng igsizliginin; azgeligmis tilkelerde goriinen sekli olan
12-14 yas grubun igsizligi de goriilmiistiir. Bunun g6zlenmesinin sebebi egitimin her
bireye ulasamamasi kdyden kente goclerle ekonomik zorluk igindeki bireylerin is
aramast gibi etkenler olarak kabul edilmistir. 12-14 yas grubu issizlik analizi 1997
yihina kadar istatistiklerde mevcut olmus ancak bu tarihten sonra Tiirkiye’de temel
egitimin sekiz yila ¢ikarilmasiyla bu grup igsizler istatistiklerden gikarilmugtir. Bu yas
grubunun caligtiriimas1 Tirkiye’de  caligma yasaminin en dramatik ydnlerinden
birisidir. “Ornegin 1994°de bu yas grubunda okulu terk etmis, dolayisiyla isgiiciine
dahil olan gocuk sayis1 741.000°di. Bunlardan 681 bini istihdam ediliyordu. Kéylerde
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12 yasindan itibaren okullagma oram biiyiik Slgiide diismekte ve geleneksel aile iiretim
bi¢imi iginde ¢ocuklar istihdam edilmektedir Tarim kesiminde ¢ogu issizlik oram
istatistiklerde %0.6 olarak gozlenmistir. Yani pratik olarak sifirdir’(Giirsel ve Ulusoy,
1999:97). 1996 yilinda % 3.0 olan gocuk igsizligi 1997 yilinda % 3.4 olmus ve 1998
yilinda sekiz yillik egitime gegisle birlikte % 1.5’e diismiistiir. Bu tarihten sonrada 12-
14 yas grubu igsizlik orani analizlere katilmamigtir (DIE, 1998:151).

Ulkemizde geng igsizligi; 15-24 yas grubunda dramatik bir durum gostermektedir.
Ulkemizde geng issizler olarak adlandirdigimiz 15-24 yas en Onemli igsiz kitleyi
barindiran kategoriyi olusturur. Bu kategori bazi nedenlerden dolay: ilk kez is arayan
topluluk olarak ilkemizin toplam igsizlik oram igerisinde % 20-25 oraninda bir paya
sahiptir. 2002 yih I.déneminde HIA sonuglanna gore; Ulkemizde issizlerin % 20.1%ini
(495 bin kisi) ilk kez i arayanlar olusturmaktadir (DIE, 2002a). 2002 yil1 Il.déneminde
% 15.2’sini (337 bin kisi), 2002 y1l1 III. Déneminde % 23.9’unu (568 bin kisi) ve 2002
yili IV. Déneminde % 21.2’sini (560 bin kisi) ilk kez is arayan gengler olusturmaktadir.

Geng igsizligi baglaminda iilkemizin en 6nemli sorunu 15-24-yas grubu arasindaki
kitlenin istihdam edilememesidir. 15-24 yas grubundaki acik issizlik ve eksik istthdam
rakamlan toplandiginda yaklasik her bes gengten birinin atil durumda bulundugu
anlagilmaktadir. “Agcik igsizlerin yaklagik 2/3 {iniin ise 20-29 yas grubunda bulundugu
goriilmektedir. Bu grubu 15-29 yas grubu izlemektedir. Igsizlik sorununun 29 yas
grubunda odaklagtig1 goriilmektedir (TOBB, 1990:71). 2002 yili IIl.dénemi HIiA
sonuglarina gore; yas gruplarina gére igsiz sayilan ve issizlik oranlan su sekilde
gergeklesmistir. 15-19 yas grubu 403 bin kisilik igsiz sayis1 ile geng issizlik oram
igindeki pay1 % 17.0°dir. 20-24 yas grubu 632 bin kisilik issiz sayisi ile % 26.6’hk bir
paya sahiptir. 25-34 yas grubu 696 bin kisi ile % 29.3’liikk paya sahiptir. 35-54 yas
grubu 585 bin kisi ile % 24.7 oraminda paya sahip iken 55 yas iistii grubun issiz sayist
57 bin kisi ve toplam igsizler igindeki oran1 % 2.4 olarak gergeklesmistir.(DIE;2002d)
Goriildugi gibi geng igsizler 15-24 yas ile 25-34 yas arasinda yayginlik arz etmektedir.
Ulkemizde son yillarda dne ¢ikan en 6nemli igsiz kitlesi egitimli geng kesim olarak
ifade ettigimiz genis kitledir. Buna gore; 2002 yili I.dénem HIA sonuglarina gore;
egitimli genglerde igsizlik oram % 29.4 olarak gergeklesmistir (DIE, 2002a). 2002 yili
II. Déneminde egitimli gengler arasindaki igsizlik oram % 29.1 olmustur (DIE, 2002b).
2002 yili IIl.déneminde; bliyiik bir artiy gostererek % 33.1 olmustur. 2002 yili IV.

Déneminde ise; % 30 olarak gergeklesmistir.
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Geng niifus igsizlerin; ¢ogunlugunu olusturmaktadir. 2001 yili hane halki iggiicii
anketi sonuglarina gore ; igsizlerin yarist (% 48.4 ) 25 yasin altindadir. Son yillarda
egitimli genglerde igsizlik oram: artmis % 28.7 ye ulagilmigtir (DIE, 2002).

Genglerin is bulmakta giicliiklerinin artmasi iki etkene baglanmaktadir.”Bu
etkenlerden ilki; gen¢ emegin ortalama marjinal veriminin {izerinde asgari ticret
belirlenmesi digeri ise; vasif uyumsuzlugudur. Bir bagka deyisle emek talebinin aradig:
vasif uyumsuzlugudur. Yani, emek talebinin aradig1 vasif 6zellikleri ile emek arzimn
vasif bilesimi arasindaki uyumsuziuk” (Girsel ve Ulusoy, 1999:103) olarak kabul

edilmistir.
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4. EGITIM ve EGITIMLI iSSiZLIK

4.1. EGITIM KAVRAMI

Egitim dogumdan baglayarak, insanin tiim hayat: boyunca, iginde yasadifi bir
stireg olarak ortaya ¢ikmaktadir. Toplumdaki fertler, toplumsal tiyeliklerini; sosyallesme
stireci ile ortaya ¢ikan egitim olgusu ile kazanirlar. Bu manada egitim kavrami; egitim
amaglant dogrultusunda bireye kazandirdiklari bakimindan g¢ok cesitli sekillerde
tanimlanmaktadir.

Egitim kavrami en genel anlamuyla; insanlari belli amaglara gére yetigtirme
stirecidir. Genis anlamda ise; “bireylerin toplumun standartlarini, inanglarini ve yasama
yollarin1 kazanmasinda etkili olan tiim siire¢lerdir” (Fidan ve Erden, 1992:12). Bu
tammlardan ziyade egitim kavranmu ozellikle bireysel gelisime olan katkis1 bakimindan,
davramig gelisimine etkisi bakimindan, belli bir meslege ydnelimi saglamas:t ve bireyi
meslek sahibi olacak kabiliyet derecesini saglamasi gibi yonlerden tammlanmistir. Bu
manada, egitim; “bireyin yasadigi toplumda yetenegini, tutumlarini ve olumlu degerdeki
diger davramig bigimlerini gelistirdigi siiregler toplami veya bireyin toplumsal
yeteneginin ve en elverigli diizeyde kigisel gelismesinin elde edilmesi i¢in se¢ilmis ve
denetimli bir ¢evreyi (okul) igine alan toplumsal bir siire¢” (Tezcan, 1997:3) olarak
tamimlanmaktadir. Durkheim ise, egitimi; “yetiskin nesiller tarafindan sosyal hayata
hazir olmayanlara uygulanan bir tesir” olarak tamimlamistir. Bu ifadelerin ardindan
egitimin amaci olarak da meslek kazaniminin §neminden bahsetmistir. Egitimin gayesi;
“cocukta veya fertte hem bir biitiin olarak siyasi cemiyetin, hem de 6zel olarak bagl
oldugu meslek ¢evresinin ondan istedigi belirli miktarda fiziki, entelektiiel ve moral
durumlart hasil etmek ve geligtirmektir” (Bilgiseven, 1987:16). Bahsedilen ifadeden,
egitim siirecini bireye; mesleki bilgi, beceri ve yetenekleri kazandirmasimin yaninda,
ona mesleki etik kurallar1 da 6grettigini anlayabiliriz. ‘

Egitimin amaci; toplumun yapisina, egitilen bireyin yasina, okul kademelerine ve
egitim sistemine gore degisiklik gOsterebilmesine ragmen yukarida ifade ettifimiz
tanimlara bagli olarak, egitimin amacini:

“1- Ferdi 6zellikleri gelistirmek,

2~ Ferdin toplumla biitiinlegsmesi,

3- Egitim yoluyla istenilen davranig degisikliklerini kazandirma,

4- Toplumsal biitlinltigii saglama,
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5- Ferdi ve toplumsal ihtiyaclara cevap verme,

6- Toplumsal degisme ve kalkinmaya uygunluk,

7- Toplumsal degisme ve geligmeyi hizlandirma,

8- Kendi icinde tutarlilik ve egitimde siireklilik ilkesine uygunluk,

9- Sosyal refahi arttirma.” seklinde ifade edebiliriz” (Celkan, 1993; 40-41).

Bu amaglardan bagka egitim ile bireyin bir meslek sahibi olmasi, ¢aligmaktan zevk
almasi, iyi bir tilketici olmasimi saglamak gibi ekonomik amaglara da ulagiimasi

hedeflenmektedir.

4.1.1. Egitimin Tasnifi

Egitim olgusu; formel egitim ve informel egitim olmak tizere tasnif edilmistir.
Egitimin belli amaglar dogrultusunda planli bir sekilde yapilan haline formel egitim,
gelisigiizel kendiliginden olugan sekline de informel egitim denmektedir.

Formel egitim amaghdir, belli bir program dahilinde yiiriitiiltir. Toplumlar
kendilerine uygun insami yine kendisine 6zgii egitim siireci i¢inde yetistirirler. Bu
sebeple, egitim siirecini tesadiiflere ve geligigiizel etkilere agik birakamazlar. Toplumlar
insanlarla birlikte yasamanin gerektirdigi toplum bilincini vermek i¢in egitim siirecinin
amaglarimi ve igerigini belirlemigtir. Bu suretle egitim siireci; toplumun kiiltiirel
degerlerine, kiilli hafizasina gore ve toplumsal hedefler dogrultusunda sekillenerek belli
amaglar etrafinda yogunlagarak diizenlenmektedir. Egitim siirecinin, planli ve belli bir
diizen dahilinde yapilan gekli; formel egitimdir. Formel egitim; 6rgiin ve yaygin egitim
olmak {izere iki bigimde sistemlestirilmigtir.

“Orgtlin egitim, belli bir yas grubundaki bireylere, Milli egitimin amaglarina gore
hazirlanmis egitim programlariyla okul ¢atisi altinda diizenli olarak yapilan egitimdir.
Okul 6ncesi 8gretim, ilk 8gretim, orta 63retim ve yiiksek 6gretim 6rgiin egitim sistemini
meydana getirir. Orgiin egitim sisteminde genel, mesleki ve teknik egitim programlar
uygulanir. Yaygin egitim ise, Orgiin egitim sistemine hi¢ girmemis, bu sitemin herhangi
bir kademesinde bulunan veya bu kademelerden birinden ayrilmig olan kisilere ilgi ve
gereksinme duyduklari alanlarda yapilan egitimdir” (Fidan ve Erden, 1992:13-14). Halk
egitim merkezlerinde agilan kurslar ile 6zel ve resmi kurum ve igyerlerinde hizmet ici
faaliyetleri yaygin egitim sistemini olugturur.

Formel olmayan egitim (informel egitim), yasam i¢inde kendiliginden olusan bir

stiregtir. Amagli ve planli degil, gelisigiizeldir. Birey karsilastign durum ve iginde
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bulundugu grubun tiyeleriyle etkilesimde bulunduk¢a farkinda olmadan yeni seyler
6grenir. Formel olmayan egitim i¢in; yasamin akisi igerisinde kendiliginden ortaya
¢ikan bilgi, beceri, yetenek ve degerler toplamimin olusumunu saglayan sosyallesme
siirecini ornek gosterebiliriz. Cocuklar arkadaglariyla oynarken, gengler akranlariyla
olusturduklar1 gruplar iginde birbirleriyle etkilesirken yardimlagmayi, dayamsmayi,
isbirligini, kurallara uymayi, grubun degerlerini benimsemeyi O&frenirler ve
toplumsallagirlar. Informel egitim stirecinde 8grenmeler; ilk olarak ailede baglar, daha
sonra sokakta, kitle iletisim araglar1 yoluyla, okulda v.s. yani yasamn iginde

kendiliginden gergeklesir.

4.2. EGITIM, EKONOMIK ISLEVI VE iSSIZLiK

Egitimin temel ekonomik iglevi, toplumdaki bireylere belli bir beceri kazandirarak
onlar iretici duruma getirmek ve gesitli istihdam alanlarinda; toplumun ihtiyaci olan
insan giiclinli yetistirmektir. Egitim kurumlari bu islevleri yerine getirerek toplumun
ekonomik y6nden kalkinmasina ve gelismesine katkida bulunur. Egitim kurumlarnin,
{ilkenin ekonomik kalkinmasina katkida bulunabilmesi- i¢in: Ekonomik kurumlarin
ihtiyag duydugu niteliklere sahip insan giiciinii yetigtirebilmesi gerekir. Nitekim,
tilkemizde 2547 sayili Yiiksek 6gretim kanununda yer alan amaglar boliimiinde;
“Ogrenciler, ilgi ve yetenekleri yoniinde yurt kalkinmasinda ve ihtiyaglarina cevap
verecek, aym zamanda kendi gegim ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi ve
beceri, davrams, genel kiiltiiriine sahip vatandaglar olarak yetisgtirmek™ (Fidan ve Erden,
1992:63) seklinde belirtilen kanun maddesi ile bu ekonomik iglev belirtilmistir. Ancak
tilkemizde biiyiik zorluklarla mesleki egitimlerini alan gengler, iilkenin genel ekonomik
yapisindan kaynaklanan igsizlik hadisesi ile kars: karsiya kalmaktadirlar.

Egitim, aym zamanda toplumsal kaynaklarin akilct ve verimli bir sekilde
kullamlmas: ve degerlendirilmesi i¢in gerekli davramg bigimlerini; bireylere dgreterek,
iilke ekonomisinin ihtiyag duydugu tiiketici davraniglarim1 kazandirma islevini de yerine
getirmektedir.

Egitim kurumlarinin bir diger islevi de, ekonomide ortaya ¢gikan ddniisiimlerin
farkinda olmak ve bu doniisiimlere uygun degisiklikleri yapmalandir. Ornegin;
Endiistrilesme ile birlikte tarim iggisinin yerini fabrika ig¢isi almustir. Bu durum
fabrikada calisacak iscilerde belli nitelikler aranmasina sebep olmugtur. Egitim

kurumlart bu déniisiime cevap vermigler ve gerekli degisimler gergeklesmistir.
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Endiistrilesme ile birlikte uzmanlagma ihtiyact ilk ve orta dereceli okullarin yam sira
yitksek okullarinda gelismesini zorunlu kilmistir (Fidan ve Erden, 1992:66). Egitim
kurumlan, giintimiizde yaganan déniisiimlere de kayitsiz kalmamaktadir. Sanayi otesi
déniistim ve bilgi toplumu gibi yeni olusumlarin yagandifi ¢cagimizda; egitim kurumlari
da, bahsedilen olusumlarin gereklerini yerine getirmek i¢in ¢alismalar yapmaktadirlar.
Ozellikle bilgi isgisi seklinde ortaya gikan uzman kisilerin yetigmelerinin saglanmasi
baglaminda, &gretimde kitle iletisim araglarindan yararlanma olanaklarimin aranmasi
seklinde ve yeni donemin gerektirdigi is giicli arzinin saglanmasi noktasinda énemli
dontigiimler yasanmaktadir. Dolayisiyla egitim kurumlariun bir islevi de 6zellikle
ekonomik doniisiimlere kayitsiz kalmamast ve hemen uyum saglayici tedbirler
almasidir.

Egitimin gizli ekonomik islevi de s6z konusudur. Egitim, gegici bir siire igin
issizligi onlemektedir. “Ozellikle orta, lise, yiiksek okul ya da tiniversite dgrencileri
bakimindan diisiinecek olursak bu okullara devam eden binlerce kisi, muayyen bir
devre igin zamanlarim okulda gegirmektedirler. Oysaki bu kigiler okul olmadig1 zaman
hemen piyasaya calismaya kosacaklardir. Mevcut ekonomik diizende bu kisileri
massedemeyecektir. Bu bakimdan okul bu kisilerin &grenimleri siiresince igsiz
kalmalarin1 6nlemektedir (Tezcan, 1997:63-64).

4.3. EGITIM DUZEYI VE ISSIZLiK

Ulkemizde igsizlik olgusu biitiin yonleri ile dikkate alindiginda son yillarda &ne
cikan en Onemli yapisal Ozelligi egitimli igsizlik oranlarimin yiikselmesidir. Oysa
ekonomik teorilere gbre egitim diizeyi arttikca igsizligin azalmas: yani ters orantinin
mevcut olmasi gerekir. Ulkemizde 6zellikle son yillarda egitim diizeyi yiikseldikge
igsizlik de artmaktadir. Bu noktada iilkemizde ve yalmzca gelismekte olan iilkelerde
goriilen sorun egitim diizeyinden ziyade, bu gstergenin is diinyasina tam olarak
aktanilamamasidir. Daha bagka bir ifade ile sorun uygun olmayan kalkinma
stratejilerinden kaynaklanan emek talebinin yetersizligidir (Giirsel ve Ulusoy,
1999:120).

Ulkemizde, egitim diizeyi ile igsizlik arasinda yapilabilecek bir degerlendirmede;
ilkokul mezunu olanlar ile okur yazar olmayanlar arasindaki issizligin tiim yillar goz
oniine alindiginda oldukga yiiksek bir diizeyi kapsadign gorillecektir. Ozellikle Devlet
Istatistik Enstitiisti verileri incelendiginde 1991 ile 1997 yillan arasinda ilkokul
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mezunlar arasindaki issizlik oranlar ortalamast % 51.7°dir (DIE, 1998:155). Ustelik bu
kategoriyi olusturanlar istatistiklere gore en fazla istihdam edilen grubu olustururlar.
Buna ragmen issizlik oranlar yiiksektir.

Ulkemizde issizlik oranlan agisindan ikinci grubu lise mezunlar: olusturmaktadir.
Son yillarda lise mezunlarinin igsiz kalma olasiliginin ilkokul mezunlarindan ¢ok daha
yiiksek olmast sorunun egitim diizeyinden ¢ok is vasfi ve her vasfa tekabiil eden piyasa
denge iicretinin gerceklesmesi Oniindeki kurumsal nitelikli engellerin varligina bagh
oldugu anlasilmaktadir. “Lise dengi meslek okullar1 mezunlarinin igsizlik oranlar1 yine
iilke genelindeki tarim dis1 igsizlik oranindan daha yiiksek bir orana sahiptir. Meslek
okullart mezunlarinin vasif donanimlari bakimindan is bulmakta zorluk ¢cekmemeleri
gerekir. Bu okullarin yeterince olmadigi da bilindigine gore bir bagka degisle bu
kategoride bir isglicii arzi fazlasi olmayacafina gére igsizlik oranin bu grupta {ilke

ortalamasinin ¢ok altinda olmasi beklenirdi” (Glirsel ve Ulusoy, 1999:123).

Ulkemizde egitim diizeyine bagh olarak; issiz kalmasi en az beklenen kesim olan
yiiksek 6frenim gdrmiis, tiniversite veya yiiksek okul mezunu olan gengler maalesef
ozellikle son yillarda, igsizlik olgusu ile en g¢ok Kkarsilasan Kkitle haline gelmis
durumdadir. Son yillardaki istihdam rakamlari incelendiginde, Tiirkiye’de ekonomik
teorilerin aksine egitim diizeyinin artmas:i ile ters orantili gerceklesmesi beklenen
igsizlik hadisesi, artis egilimi gostermistir. 2002 yil1 IV.dénem H.I.A. sonuclarina gore;
Tiirkiye genelinde istihdam edilenlerin % 49.1°ini ilkokul mezunlar, % 18.3’{inii lise ve
lise dengi meslek okulu, % 11.2°sini yiiksek okul ve fakiilte, % 10.5%ini ise; ilk 6gretim
ve orta okul mezunlan olugturmaktadir (DIE, 2003). Gortildiigii gibi lise ve yiiksek okul
ve ya fakiilte mezunlar yeterince istihdam edilememislerdir.

2002 yil I11.dénem HIA sonuglarina gore; Tiirkiye’de issizlerin egitim durumlar
incelendiginde igsizlerin % 3.1°1 (73 bin kisi) “okuryazar degil”, % 1.6’s1 (37 bin kisi)
“okur yazar”, % 40.9’u (970 bin kisi) “ilk okul”, % 13.4°1i (319 bin kisi) “orta okul”, %
0.3 (6 bin kisi) “orta ve dengi meslek”, % 15.3°t (363 bin kisi) “lise”, % 12.2°si (291
bin kisi) “lise dengi meslek” ve % 12.6’sini (299 bin kisi) “yiiksek okul ve ya fakiilte”
mezunu oldugu gériilmektedir (DIE, 2002d). Bu sonuglara gore, iilkemizde ¢ok ciddi
manada hem egitim diizeyi dﬁsﬁk olan kesimler arasinda hem de asil ciddi boyutlara
ulagan egitim diizeyi yiiksek olan kesimler arasindaki igsizlik oranlarimin yiiksek

boyutlara ulagmis olmasidur.
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Ulkemizde egitimli geng nitfusun igsizlik oranlan 6zellikle son yillarda biiyiik bir
arts trendine girmistir. 2001 yili I. Dneminde egitimli igsizlik orani; % 23.7 iken, 2001
yilt II. Déneminde egitimli igsizlik orani; % 23.1 olarak gergeklesmistir. 2001 yals III.
Doneminde egitimli igsizlik oram; % 28.7’ye yiikselmis ve 2001 yili IV. Doneminde
ise; % 27 olarak gergeklesmistir. Ekonomik kriz sireci ile birlikte, Ulkemizde egitimli
igsizlik orant hizl1 bir ivme kazanmigtir. 2002 yili I.d6neminde, egitimli igsizlik orant; %
29.4 olarak gerceklesmistir. Egitimli gengler arasinda igsizlik en gok kentsel yerlerde
gozlenmektedir. Bu donemde kentsel yerlerde egitimli igsizlik toplamda, % 30.7,
erkeklerde % 29.3, kadinlarda ise; % 33 olarak tahmin edilmigtir. Kirsal yerlerde bu
oran, toplamda % 25.6, erkeklerde % 24.4, kadinlarda ise; % 29.1olarak gerceklesmigtir
(DIE, 2002a). 2002 yili II. Déneminde egitimli igsizlik oram; % 27.2 olarak
gerceklesmistir. Kentsel yerlerde; toplamda % 29.1, erkeklerde % 28.8, kadinlarda ise;
% 29.6 olarak tahmin edilmistir. Kirsal yerlerde bu oran, toplamda % 21.6, erkeklerde
% 18.3, kadmlarda ise; % 33.1 olarak gergeklesmistir (DIE, 2002b). 2002 yili
III.déneminde; egitimli genglerde issizlik oram, % 31.1 olarak gergeklesmistir. Kentsel
yerlerde; toplamda % 33.1, erkeklerde % 30.5, kadinlarda ise; % 36.8 olarak
gerceklesmistir. Kirsal yerlerde bu oran, toplamda % 25.4, erkeklerde % 22, kadinlarda
ise; % 34.5 olarak gerceklesmistir (DIE, 2002¢). Ote yandan 2002 yili IV. Déneminde;
egitimli genclerde igsizlik orani, % 30 olarak gergeklesmigtir. Kentsel yerlerde;
toplamda % 31.6, erkeklerde % 27.5, kadinlarda ise % 37.6 olarak tahmin edilmisgtir.
Kirsal yerlerde bu oran, toplamda % 25.1, erkeklerde % 22.5, kadinlarda % 38 olarak
tahmin edilmigtir.

Ulkemizde egitimli gengler agisindan 6nem tasiyan diger bir kavramda eksik
istthdam kavramudir. Egitimli gengler arasinda eksik istihdam da yayginlik
gostermektedir. 2002 yili L.doneminde Eksik istihdam edilen egitimli genglerin isgiicti
icindeki orani, Tiirkiye genelinde % 5.4, kentsel yerlerde % 4.3, kirsal yerlerde ise; %
8.4 olarak tahmin edilmistir (DIE, 2002a). 2002 yili IV. Déneminde Eksik istihdam
edilen egitimli genglerin isglicti i¢indeki orami, Tiirkiye genelinde % 6.5, kentsel

yerlerde % 4.6’ya ve kirsal yerlerde % 12.5°e yiikselmistir.
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4.4. EGITIMLI iSSIiZLiK

“Egitimli Issizlik” kavrami son yillarda 6zellikle iilkemizde sik¢a duydugumuz bir
olgu olarak kargimiza g¢ikmaktadir. Literatiirde yer alan; “geng isgsizligi”, “kadin
igsizligi, “kent issizligi” gibi daha ¢ok bir kitleyi ilgilendiren ve biiyiik bir toplulugun
maruz kaldi@ igsizlik hallerine son zamanlarda “egitimli igsizlik” terimi de eklenmigtir.
Egitim diizeyi yiiksek (en az {iniversite-meslek yiiksek okulu) olan fakat iktisadi yapinin
yetersizliginden dolayr istihdam edilemeyen kimseler, egitimli igsizlik kavrami
cercevesinde agiklanmaya caligilmaktadir.

Belirli bir mesleki ve teknik birikime sahip, bilgi ve beceri gerektiren bir is
kolunda almis oldugu egitimden dolayr uzmanlagmis ve uzmanlagtig1 alanda bir is
aradig1 halde is bulamayan kisilere “egitimli igsiz” diyebiliriz. Egitimli igsizlik ise; bir
ekonomik yapida yetigmis, yiiksek egitim diizeyine sahip bireylerin gerekli yeterlilige
ve donamma sahip olmalarina ragmen istihdam hacminin darligindan dolay irade dist
bir gekilde galiyma hayatina katilamamalar1 durumu olarak tamimlanabilir. Ekonomik
teoriler incelendiginde, egitim diizeyinin yiikselmesiyle birlikte issizligin azalmasi
gerektigi varsayimi dikkat cekmektedir. Egitimin igsizligi 6nleyici ve igsiz kalma riskini
azalttify sOylenebilir. Dolayisiyla, egitim diizeyinin diigiikliigii veya yiiksek diizeyde
olmasi, igsizligin ortaya glkmasmda merkezi bir éneme sahiptir. Ozellikle gelismekte
olan iilkelerde, bu durum igsizligin artiginda Snemli bir rol oynamaktadir. Gelismekte
olan tilkelerde egitim diizeyinin diisiik olugu igsizligi tetiklemekte, gelismis {ilkelerde
ise, tasarruf yatinm iligkileri ve egitim sisteminin uyumlu olmasi, istihdamda verimin
artigt ve yeni yatinmlarla stirekli gelisen talebe gére insan giicii ihtiyacini karsilamasi
sebebiyle denge saglanabilmektedir, Tiirkiye bahsedilen uyumun gergeklestirilemedigi
tilkelerden biridir.

Egitimli igsizlik kavrami, gelismislik diizeyi diisik ya da gelismekte olan
tilkelerde, yiiksek Ogrenim almig, nitelikli igglici potansiyelinin, branglarinda veya
uzmanlik alanlarinda verimli ve rasyonel kullanilamamasindan dolay: ortaya ¢ikan, acik
ve gizli igsizlik dzellikleri gosteren iradi ya da gayr iradi bicimde yasanan bir issizlik
tliri - bigiminde ifade edilmektedir (Kumas, 2001:74). Egitimli igsizlik olgusu son
yillarda tiim diinyada goriilmeye baglanan bir gerceklik olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Ozellikle yasanan ekonomik deisimler, sanayi alanlarinda yaganan doniistimler,

istthdam yapisiin degisen yonii ve teknik ve bilimsel gelismeler diinya {izerinde
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goriilen issizligin bigimini ve yapisini degistirmis boylece egitimli igsizlik vb. tlirler
ortaya ¢ikmugtir.

Egitimli igsizlik, tilkemizde dikkat ¢ekici boyutlara ulagmigtir. Egitimli geng niifus
arasinda issizlik orani, 2002 yili VI. Dénem HIA sonuglarna gére % 30 olarak
gerceklesmistir (DIE, 2002). Bu oran, genel igsizlik oranmmin % 11,4’ buldugu
lilkemizde, egitimli issizligin ne kadar 6nemli bir sorun oldugunu gostermektedir.
Dolayisiyla, “Tiirkiye’nin biiyiik masraflarla yetistirdigi tiniversite mezunu genglerine is
bulma sorunu birincil sorun olarak durmaktadir’(Bayhan, 1997:226). Tiirkiye Isveren
Sendikalar verilerine gore, Tiirkiye’deki isgiicliniin % 63’ii diizgiin bir isten yoksun
durumdadir. Ustelik her 3 egitimli gengten biri de igsizdir.Bu haliyle Tiirkiye, “egitimli
issizler ordusu”nu andirirken, Universitelerden mezun olan on binlerce geng de yildan
yila bu orduya katilmaktadir. Rakamlar egitim diizeyi yiikseldikge isglicline katilim ve
igsizliginde arttifini gostermektedir. Tirkiye’de okur yazar olmayanlarda isgiicline
katilim oram1 % 24,1°1 bulurken igsizlik % 24’ler seviyesindedir. Buna kargin, lise ve
dengi meslek okullu olanlarin igglictine katilim oran1 % 42 iken igsizlik oran1 % 16,2’ler
diizeyinde seyretmektedir (Vatan Gazetesi, 2003).

Ulkemizde, epitimli issizligin rakamsal olarak bu kadar yitksek boyutlara
ulagmasinin sebepleri; gegmis donemlerden baglayarak devlet biitgelerinden egitime
aynlan paylann digiik diizeyde kalmasi, egitimin kalite disiikliigli, ozelligi, ve
eksiklikleri, geligsen sanayi ve faaliyet alanlarina aktarilamamasi, uluslar arasi rekabete
uyumsuzlugu, teknolojik bilgi ve becerilerin takip edilememesi ile egitim alms kigileri
isgiicline kanalize etme noktasinda ortaya ¢ikan olumsuz etkiler vb. olarak
siralayabiliriz. Bu sebeplerin yani sira tilkemizde yaganan ekonomik krizlerinde egitimli
igsizligi tetikleyen sonuglarnin oldugunu sdyleyebiliriz. Ozellikle, ekonomik krizlere
bagli olarak iktisadi yapimin hacminin daralmas: istihdamin azalmasina sebep
olmaktadir.

Ulkemizde, egitimli issizligin giinden giine artmasinda en 6nemli etkenlerden
biriside egitim planlamalarinin yetersizligi ve giinliik politik kaygilarla yapilan istihdam
hareketleridir. Ulkemizde meslek kazandirma ve uzmanlasma baglaminda ortaya
konulan egitim planlamalan yetersizliklerle doludur. Universitelere ihtiyaglarma ve
kapasitelerine gore 6grenci alinmamasi Tiirkiye’de egitimli gengler arasindaki mevcut
igsizlik halini ortaya ¢ikarmaktadir. Ayrica, giinlik politik menfaatler g6z Oniine

alinarak yapilan ise almalar; drnegin, herhangi bir yeterliligi ve uzmanh@i olmadig:
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halde 6gretmen olarak atanan veterinerler, su iriinleri fakiiltesi mezunlar, ziraat
fakiiltesi mezunlar1 vb. bu sekilde yapilmus istihdam hareketlerine Ornek teskil
etmektedir. Bunun yaninda son yillarda Fen-Edebiyat fakiiltesi mezunlarina 6gretmenlik
verilmemesi karari ve sonrasinda ortaya ¢ikan tezsiz yiiksek lisans yapma gerekliligi
gibi planlama ve diizenlemelerde egitimli igsizlik oranlarimi arttiran etkenler arasinda
yer almaktadir. Ayrica Tiirk ekonomisinin, gelismekte olan lilke ekonomisi 6zelliklerine
sahip olmast ve Postfordist liretim siirecleri de egitimli igsizligin agir1 boyutlara
ulagmasina sebep olmaktadr.

Diinyada ise; ozellikle gelismekte olan {ilkelerde yaygin olarak goriilmekle
birlikte egitimli igsizlik, gelisme diizeyine bakilmaksizin bir artis géstermektedir. Morio
ve Zoctizoum’un Birlesmis Milletler igin yapmig olduklar1 ¢alisma (Morio ve
Zoctizoum, 1980) ile egitim almis gencler arasinda yayilan igsizlik hadisesine dikkat
¢ekmektedirler. Bu calismada gelismis tilkelerdeki egitimli igsizligin yayginhig: ile
gelismekte olan {ilkelerdeki durumu degerlendirilmis ve diinyamin egitimli igsizligin
artmasi tehlikesi ile kars1 karsiya oldugu sonucuna varilmustir.

Diinya’da yasanan yeni degisimler egitimli igsizlik hadisesi {izerine ¢esitli etkiler
yapmugtir. Ozellikle ortaya gikan yeni teknolojik gelismeler ¢aligma bigimine, siiresine
ve yapisma etkiler yapmustir. Calisma, yeni teknolojiler gergevesinde yeniden
orgiitlenmektedir. “Teknolojik gelismelere bagli olarak gelisen bilgisayar teknolojisi
gelismistir. Hizli teknolojik gelisme ve teknolojinin nitelik  degistirmesi,
kompiiterizasyon, endiistride {iretkenligi arttirmig, insan emeginin yerine bilgisayar:
gegirmis, insan emeginin entelektiiel diizeyini geligtirmis, ekonomide yeni {iretim
sektorlerinin ortaya ¢tkmasina yol agmig boylece endiistriyel iiretimin agirlig: azalarak,
endiistrinin yerini giderek hizmet sektorti almaya baglamig, hizmetler icinde de
enformasyonun elde edilmesi, iglenmesi, saklanmasi ve kullanilmasiyla ilgili olanlar,
bununla baglantih olarak bankacilik, reklamecilik, tasarimeilik gibi sektorler gelismistir.
Bu sektorlerdeki emek glicli tamamen entelektiiel niteliklidic” (Belek, 1999:11).
Bahsedilen nitelikler, istthdamin yoniinii degistirmis boylece vasifsiz emek Snemini
yitirerek, vasifli emegin 6nemi artmistir. Dolayisiyla bu gelismeler egitimli isgiiciine
olan talebi arttrmistir. Ancak teknolojik yeniliklere uyum saglayamayan ekonomik
yapilar ve bu yeniliklere uygun ¢aligma bi¢imlerini uyarlayamayan biinyeler yine de
egitimli igsizlik olgusu ile karsi karsiya kalmaktadirlar. Bunun yaninda, degisen ve

gelisen teknoloji zorunlu ¢aligma siirelerini kisaltarak igsizligin artmasina sebep
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olmugstur. Teknolojik gelismeye bagli olarak ortaya ¢ikan ekonomik bilylimeye “igsiz
biiylime” denilmektedir. Uretim araglarindaki gelismeye bagli ekonomik bityiime,
istthdam hacmini genisletici degil, daraltici bir etki yapmaktadir. Bunun sebebi, ¢alisma
sliresinin kisaltilmas: secenegi karsisinda emek giiciintin giderek biiyiiyen bir diliminin
igsizlestirilmesinin tercih edilmesidir (Belek, 1999:16). Dolayisiyla; bu degismeler
kapitalizmin teknoloji kullanma bigimi sebebiyle, igsizligin azaltilmasi i¢in bir etken
olamamugtir,

Kiresel ekonomideki degisimlerden biri de {iretim sisteminde ortaya ¢ikan
yeniliklerdir. Postfordizm olarak adlandirilan yeni iiretim sistemi, temelinde yer alan
teknolojik yenilikler, galiganlarin vasiflarina ve sisteme uyum saglamalarina bagl
olarak issizlik sebebi olarak goriilmektedir. Yeni iiretim sisteminde; egitim almis olan
ve ¢ok yonll teknoloji bilgisine sahip, inisiyatif sahibi, kiiresel diisiinebilen, ekip
caligmasina uygun isgticti dzelliklerini tagiyan “altin yakali is¢iler” &nemli bir yere
sahiptirler. Bu &zellikleri tagiyanlar, yeni sistemde kendine is bulabilirken, bu nitelikleri
tagimayanlar igsizlife mahkumdurlar. Ancak, yeni {iretim sisteminin ortaya ¢ikardi
kiiresel aktorlerden “Cok Uluslu Sirketler” issizlige sebep olmaktadirlar. Cok Uluslu
Sirketler, “mali piyasalarin kiiresel bir bagla birbirine baglanmasi ve sermaye
dolagiminin hizlanmasi, sanayi mallari ticaretinin muhtelif pazarlarda daha genis
cografyalara yayilmasi ve milli ekonomilerin diinya ekonomisinde birer sube durumuna
gelmesi halini ifade eden “pazarlarin globallesmesi” (Habermas, 2002:63) gerceginden
hareketle, kendilerine her tiirli muafiyeti (vergi indirimi, toplu is miicadelesinin
yasaklanmasi gibi) saglayan gelismekte olan iilkelerde yatirimlar yapmaktadirlar. Ancak
yatirtmlar, ¢ok uluslu sirketlerin bu tilkeleri ucuz emek rezervi olarak gérmelerinden
kaynaklanmaktadir. Bu tilkelerde diisiik teknolojiye ve ucuz emek maliyetine dayali
yatinmlar yaparak ucuz ve vasifsiz iggiiciinii istihdam eden sirketler, bu iilkelerdeki
egitimli (yetismis—vasiflt) emegin issizligine sebep olmaktadir. Bu anlamda, ¢ok uluslu
sitketlerin kiiresel ekonomide oynadiklari rol sebebiyle gelismekte olan iilkelerde

egitimli igsizlige sebep oldugunu s6yleyebiliriz.

4.4.1. Egitimli Issizligin Sosyo-Psikolojik Boyutlar:
Egitimli igsizler glinlimiizde bir buguk — iki milyonu bulan sayilart ve toplam
igsizlik oram igindeki % 30’lara ulagan oranlar ile toplumsal yapida, benzer ozellikler

tagtyan, birbirleriyle aym diislinen, aym seyleri yapan ve aym sikintilart paylasan bir
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kitle haline gelmiglerdir. Artik bir igsizin bagka bir igsizden bahsederken veya genel
igsizlik sorununu tartisirken “biz issizler” diyerek soze baslamasi sasilacak bir durum
degildir. Tam tersine bahsettigimiz kitlenin var oldugunun bir gostergesidir. Egitimli
igsizler bir kitle olarak, igsizligin ortaya ¢ikardigi sosyo-psikolojik sonuglar ¢ok ciddi
bir sekilde yasamaktadirlar.

Sosyal bir varlik olarak insan igin is, vazge¢ilmez kosullardan biridir. Sosyallesme
siirecinde bireyin ihtiyaglar, istekleri, beklentileri onun kendine ve hayata yonelik bakis
acisim ve durusunu belirlemektedir. Temel ihtiyag ve beklentilerden biri olan, yagamin:
siirdiirebilme ve insanca yagayabilme ancak isin getirecegi maddi gelirlerle
gerceklestirilebilir. Bu anlamda, gereksinimlerini ve isteklerini kargilayamayan veya
yetersiz kosullarda yagayan bireylerin karakterlerinde sapmalar veya psikolojik
rahatsizliklar ortaya ¢ikabilir. “Ulkenin ya da bireyin egitim, kiiltiir, sosyal ve ekonomik
diizeyi ne olursa olsun, igsizlik psikolojik anlamda en fazla sapmalar, ¢6ziilmelere ya da
rahatsizliklara neden olan bir realitedir (Kumas, 2001:94). Issizlik, “igsiz genglerde
avarelik, imidini kesme, hayata kiisme ve teslimiyet duygularinin asiri derecede
gelismesi durumunu ortaya gikarmaktadir” (Venn, 1968:23). Igsizlik, nedenleri boyutu
ve igerigi bakimindan gesitli etki alanlarina sahiptir. Kisilerin egitimi, yasam standardi,
aile yapis1 ve ozellikleri, isin bireyin yagamina katacag: anlam derecesi igsizligin etki
alanim belirlemekte yardimer olabilse bile, igsizlik kendi igerisinde farkh psiko-sosyal
sonuglari igeren bir siiregtir.

Egitimli igsiz kitle daha g¢ok genglerden (18-35 yas) olusmakta ve bu kesim
igsizligin ortaya ¢ikaracag1 sosyo-psikolojik sonuglar: daha fazla hissetmektedir. Benzer
sekilde, hayatlarinin her devresinde basarili olmus ve egitim diizeyini en yukanlara
egitimlerini tamamlayan bireylerin bir anda emeklerinin bosa gittigini hissetmeleri ve
bu durumu degistirebilmek igin ellerinden bir sey gelemeyecegini bilmeleri de psiko-
sosyal sonuglarin ortaya ¢ikmasinda etkili olacaktir. Ekonomik gelisimi belirleyen
degiskenlerden birisi olan egitimli iggiiciiniin, igsizlik sebebiyle yasayacag1 psiko-sosyal
sonuglar ve ortaya gikaracagi toplumsal maliyetler, sosyal patlamalar: da beraberinde
getirebilecektir (Kumasg, 2001:74).

Egitimli igsizler lizerine ¢ok fazla aragtirma olmadifindan, issizligin egitimli
issizlere yonelik ortaya ¢ikaracadi sonuglari, igsizliin sebep oldugu sosyo-psikolojik

sorunlar baglaminda ele alacagiz. Kumas’in “Issizligin Psiko-Sosyal Boyutu ve Caligma

82



Yasamina fligkin Degerler Uzerindeki Etkileri” adli eserinde; issizligin, issiz bireyi
strese ve depresyona soktugunu, bireyde bir higlik ve caresizlik halini ortaya
¢ikardigini, yabancilasma egilimlerinin goriildiigiinii, aile iligkilerinde bozulmalara yol
actiini belirtmigtir (Kumas, 2001:106-143). Bu baglamda, egitimli igsizler kitlesinin de
igsizligin bahsedilen sonuglariyla kars: karsiya kaldiklarimi ve igsizligin sebep oldugu
sosyo-psikolojik sorunlar yasadiklarii sGyleyebiliriz.

Stres belirtileri olarak ortaya ¢ikan, tiikenmiglik duygusu, duyarsizlagma, kisisel
bagarida diigliy ve kaygi gibi sonuglar egitimli igsizler arasinda oldukg¢a yaygindir.
Egitimli igsizlerin yasadiklar igsizligin onlarda stres egilimi gériilmesine sebep oldugu
soylenebilir. Issizlik uzun vadede depresyona yol agabilir. Kisinin depresyona girmesi,
topluma karsi olumsuz ydnde degismesine neden olmaktadir (Kumas, 2001:113).
Benzer bir sonug, arastirmamiz i¢in yaptigimiz anket ¢aligmasinda egitimli igsizlere
sordugumuz “Igsiz insan, toplumu ve bireyleri nasil goriir?” sorusuna, % 38,8 oramnda
verilen “hayat bos, karanlik ve yasamin anlami yok” yamti ve aym soruya egitimli
igsizlerin % 11.8’inin verdikleri “Kendisine olan saygisimi yitirtir.” cevabt egitimli
igsizlerde de benzer egilimlerin belirdiini gostermektedir. Egitimli igsizler arasinda
beliren bir diger sorun, igsizligin sebep oldugu ekonomik yetersizligin ortaya ¢ikardigi
higlik ve caresizlik duygusunun ortaya ¢ikmasidir. Yapilan bir aragtirmada (“12-24 yas
aras1 Genglerin Sosyo-Ekonomik Sorunlari) igsiz kalan bir gencin karsilasacagi en
biiyiik sorunlardan birinin gligstizliik ve higlik duygusuna kapilmak oldugu (% 16.7)
ortaya ¢ikmugtir (Unver, vd., 1986:417). Issizlik, igsiz kalan bireylerde anomi ve
yabancilagma egilimleri de ortaya gikarmaktadir. “Igsizligin yarattig1 etkilerin maliyetini
sadece birey degil, ailesi, yakin gevresi ve toplum da 6demektedir. Issizler topluma ve
var olan diizene olan glivenlerini kolayca kaybedebilirler (Kumas, 2001:143). Erdogan,
Issizligin kiside toplum ile sosyal iliskilere olanak saglayarak, bireyin toplumun bir
iiyesi oldugunun bilincine varacagi maddi temelden yoksunluk anlamina geldigini
vurgulamakta ve bu temelden yoksun olmanin “kiiltiir 6gelerinin toplumsal biitiinlesme
yoniindeki etkisinin giderek azalmasina ve igsizin degisik tiirde anomiye ve ug noktada
var olan toplumsal ve kiiltirel yapt diginda arayiglara yonelmesine” (Erdogan,
1991:114) sebep olacagim ifade etmektedir. Egitimli igsizler kitlesinde de bu y6nde bir
egilim s6z konusudur. Arastirma igin yapmus oldugumuz anket galigmasinda, egitimli
igsizlere ilettigimiz “igsiz insan igin her sey karanliktir ve mutlu olamaz / issiz insan

karamsardir” beyan ciimlesine egitimli igsizlerin ¢ok biiyikk bir ¢ogunlugu (% 75.5)
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katildigim ifade etmistir. Buna bagli olarak da egitimli igsizler arsinda da anomi ve
yabancilasma egiliminin belirdigini sdyleyebiliriz.

Issizlik sosyolojik sorunlara da sebep olmaktadir. Bu sorunlardan en Snemlisi,
calisma haliyle bireyin elde edecegi statiiniin elde edilememesi seklinde ortaya ¢ikan
statli kaybidir. Igsizlik, “gencin aile iginde ve toplumda istedigi statliyi kazanmasim
engeller. Hatta dnceden sahip oldugu statiiyil kaybederek, yeniden bir rol belirsizlifi
icine stirikleyebilir. Gencin, aile i¢indeki giigsiiz konumu, onun gerek kendisi gerckse
ailenin biitiiniinii ilgilendiren kararlara katilim diizeyini diigtiriir. Bu konum iginde geng,
kendi gelecegini yonlendirecek kararlar almakta da (6rnegin; evlilik gibi) giiclitk geker
(Karatag, 1994:80). Egitimli igsizler arasinda bu rol belirsizligi daha fazla
goriilmektedir.

issizlik, gencin toplumsal iliskilerini olumsuz etkilerken, bos zamanlari nasil
degerlendirecekleri konusu da dnemli bir sorun olarak ortaya gikmaktadir. “Gencin
kars1 karsiya kaldigr gelir kayb1 ve is yasamumin sagladigi sosyal g¢evrenin giderek
daralmasi, onu yalmzliga iter (Karatag, 1994:81). Bu ylizden gencin toplumsal yasamim
simrlayan, iligkilerini olumsuz ydnde etkileyen igsizlik, daha kolay kabul gordiigii,
benzer konumdaki kisilerle birlikte olmaya yoneltebilir. Biiyiik kentlerde olusan
marjinal genglik gruplarimin da (geteler vb.) bununla ilgili oldugu diistiniilebilir.
Ulkemizde kahvehanelerin sayilarinin ¢ok fazla olmasi ve igsiz genglerin zamanlarinin
biiyiik bolimiinli bu mekanlarda gegirmeleri de bunun bir kamiti olarak
degerlendirilebilir. Egitimli igsizlerde zamanlannin biiyiik ¢ogunlugunu evde veya
kahvehanelerde gegirmektedirler. Aragtirma verilerine gore, erkek deneklerin biiyiik
¢ogunlugu (% 46.9) kahvehanede oyun oynayarak zamanlarim .ge(;irdiklerini
belirtmislerdir. Kadin deneklerin biiyiik ¢ogunlugu ise (% 50), evde TV izleyerek ve
miizik dinleyerek zamanlarim gegirdiklerini ifade etmislerdir.

Issizlik, siyasi egilimlerin belirlenmesi ve siyasi katilim iizerinde de etkili bir
olgudur. “Nitekim, Bati toplumlari, petrol bunalimindan bu yana teknolojik issizligin
onemini sezmisler ve oOzellikle gen¢ igsizleri hedef alan 6zel programlar
uygulamugslardir”” (Tolan, 1985:64). Egitimli igsizler arasinda bu durum daha ¢ok siyasi
katilim tutumunun diisiik diizeyde kalmasi bi¢iminde kendini gostermektedir.

Insan giiciiniin, bilim ve teknige dayal1 yiiksek 6gretim olarak “istihdam edilmesi
tilkelerin tiim zamanlarda beklentilerinin sosyo-ekonomik, sosyo-kiiltiirel ve siyasal

acidan geligmigliklerinin bir gostergesidir. Yiiksek 6grenim g&rmiis kisilerin brang ve
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mesleklerine gbre is olanaklarinin kisithh olmasi ya da niteliklerine gore bir iste
caligmamalari, ulusal verime olan katkilarinin az olmasina sebep olmaktadir” (Kumas,
2001:73).

Uzun siireli geng igsizligi, toplum iizerine sosyo-ekonomik ve gencin ruhsal yapisi
lizerine sosyo-psikolojik etkilerinin yam sira, uzun vadede toplumsal ve siyasal

dengeleri bozabilecek etkilere sahiptir.
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5. ARASTIRMANIN METODOLOJISIi

5.1. ARASTIRMANIN KONUSU VE AMACI

“Epitimli Issizler Olgusuna Sosyolojik Bir Yaklasim: Elazig Omegi” adli bu
aragtirma, {lkemizde ozellikle 1990°l1 yillardan itibaren 6nemli bir toplumsal sorun
olarak kargimiza ¢ikan egitimli igsizlik olgusunu konu edinmistir. Egitimli igsizler,
herhangi bir tiniversitenin fakiilte veya meslek yiiksek okulu mezunu olup da herhangi
bir iste ¢aligmayan, igsiz olan, ig bulamayan kitleyi ifade etmek i¢in kullamldi.

1990’11 yillardan beri 6zellikle egitim diizeyi yliksek olan bireyler arasinda,
igsizlik hadisesi ¢ok ciddi boyutlara ulagmistir. Giinlimiizde “Egitimli Igsizler” olarak
ifade ettigimiz kavram ¢ok genis bir Kitleyi tamimlamaktadir. Egitimli igsizler;
tilkemizde, umutlari, hayalleri, talepleri, kirginliklar, gesitli sosyolojik 6zellikleri olan
bir kitle haline gelmislerdir. Bu ¢alisma ile “Elazig ili 6zelinde”, egitimli issizlerin;
yaslarinin, cinsiyetlerinin, medeni durumlarinin, igsiz kaldiklan siirenin ve mezuniyet
durumlarinin belirlenmesi amaciyla “demografik ve sosyo-ekonomik 6zellikleri”, aile
i¢i iligki diizeylerinin, toplumsal iligkilerinin, yagam tarzlarinin, devlet kavramina iligkin
tutumlarnin ve siyasi katilim diizeylerinin ortaya konmasi amaciyla “sosyo-kiiltiirel
ozellikleri” ve intihar konusundaki diislincelerinin, ig ve igsizlik kavramlarina bakig
actlarinin tespit edilmesi, anomi ve yabancilagsma durumunun varlimin tespit edilmesi
amaciyla sosyo-psikolojik &zellikleri analiz edilerek bahsedilen 6zelliklerin, egitimli
igsizler arasinda ortak tavir ve tutumlara sebep olup olmadiginin saptanmasi

amaglanmstir.

5.2. ARASTIRMANIN YONTEMI

5.2.1. Arastirmanin Modeli

Bu aragtirma, betimleyici bir alan arastirmasidir. Tez; teorik ve uygulamali olarak
iki kissim olarak diizenlenmistir. Teorik kisim olarak ifade ettigimiz kisim dort
boliimden olugmaktadir. Bahsedilen dort bsliimde; tiimdengelim metoduyla issizlik
kavramu analizi cesitli sonuglari ve ¢aligma kapsamina giren; egitim ve genglik
kavramlarimin analizi yer almakta ve “Egitimli Igsizlik” kavramimin genel gercevesi
¢izilmektedir. Arastirmanin uygulamali kisminda ise; tiimevarim ydntemiyle belirlenen

Srneklemden anket araciligiyla toplanan veriler analiz edilmektedir.
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5.2.2. Aragtirmanin Evreni

Arastirmanin ana evreni, Egitimli igsizler kitlesi olarak: {iniversitelerimizin en az
dort yillik fakiilte ve/veya iki yillik meslek yliksek okulu mezunlandir.

Aragtirmanin evreni yukanda ifade ettigimiz 6zelliklere sahip bulunan Elazg il
merkezinde arastirma yapildigi anda herhangi bir iste ¢aligmayan bireyler olarak
belirlenmistir.

Devlet Istatistik Enstitiisti 2000 yili Genel niifus sayimi verilerine gore; Elazig il
merkezinde 963 Erkek ve 566 Kiz olmak lizere toplam 1539 yiiksekdgrenim
mezununun issiz bulundugu saptanmstir (DIE, 2002:136).

5.2.3. Aragtirmanmn Orneklemi

Aragtirmanin Srneklemi, % 10 ornekleme ydntemi ile arastirma evreninden
tesadiifi orneklem yoluyla secilmistir. Aragtirma evreninin % 10’u olan 152 kisi
arastirmanin  6rneklemini meydana getirmektedir. Orneklem % 63.2°si Erkek, %
36.8’ini ise Kiz denekler olusturmaktadir. Devlet Istatistik Enstitiisii verilerine gore

saptanan cinsiyet oranlari ile Srneklemimizin cinsiyet oranlan uyum géstermektedir.

5.2.4. Aragtirma Yerinin Sec¢ilmesi

Aragtirma yapilacak yer olarak Elazig il merkezi segilmistir. Buna gore; anket
sorulari, Elazig iline bagli merkez mabhallelerinde oturan deneklere sorulmustur.
Aragtirma alani egitimli igsiz denilen kitlenin sik¢a yasadigii ve bu olgudan kaynaklanan
sorunlar bire bir yasayan fertlerin bulundugu bir alan olmasi bakimindan arastirmanin
yapilmasi ig¢in uygun goriilmiistiir.

Aragtirma yerinin segiminde, Elazig il merkezinde egitimli issiz sayisinin Tiirkiye
ortalamasina yakin bir seyir izlemesi, yapilan gdzlem ve goriismelerden aragtirma alam
sinirlar1 igerisindeki egitimli igsizlerin; issizlikten kaynaklandigimi Ongordiigiimiiz
sorunlan ciddi bir sekilde yagadiklar1 ve birbirlerine benzer tavirlan gosterdiklerinin
anlagilmasi, belirlenen yere iligkin istatistiklere ve anket uygulanacak deneklere kolay

ulagilabilmesi, aragtirma yapilacak olan alanin iyi taninmas etkili olmustur.
5.2.5. Arastirmanin Bilgi Toplama Araclari

Aragtirmanin bilgi toplama araci olarak “anket” teknigi kullanilmugtir. Sorular

hazirlanirken konu ile ilgili literatiir incelenmis, yapilan alan ¢aligmalanndaki sorularda
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gbzden gecirilmistir. Hazirlanan sorular, tez danigmami, boliimdeki diger 6gretim
iyeleriyle tartisiimis ve onlarin gériislerinden istifade edilmigtir. Sorular hazirlandiktan
sonra, bir 6n aragtirma yapilmg (10 igsiz) ve sorularin anlasilip anlagilmadigi, gereksiz
soru olup olmadig1 ve eksikligi duyulan noktalarin ortaya ¢ikarilmasina calisilmigtir.
Baslangicta bir hayli fazla olan soru sayisi en son 81 soru ile sinirlandiriimigtir.

Anket formundaki sorularin igerigi su sekildedir. Anket formu 81 sorudan
olugmaktadir. Anketin ilk 11 sorusu, egitimli igsizlerin demografik, toplumsal ve sosyo-
ekonomik niteliklerini tespit etmeyi amaglamaktadir. Ankette, 12-16. sorular (4 soru)
egitimli igsizlerin; “aile i¢i iligki diizeylerini”, 16-20. sorular (4 soru) “toplumdaki diger
bireylerle olan iligki diizeylerini”, 20-25. sorular (4 soru), 32-36. sorular (4 soru) ve 41-
44. sorular (4 soru) “yasam tarzlarim”, 25-29. sorular (4 soru) “tiiketim egilimlerini”,
36. soru “siyasi katilim diizeylerini”, 37-41. sorular (4 soru) “devlet ile ilgili goriislerini
ve bagka bir iilkede yagamak isteyip istemedikleri durumunu”, 44-49. sorular (5 soru)
“zararli aligkanliklarinin var olup olmadigimi”, 49-51. sorular (2 soru) “intihar
konusundaki diiglincelerini”, 63. soru, 55. soru ve 56. sorular “is ve igsizlik
kavramlarimin anlam ve sonuglarina iligkin goriigleri”, 58. soru, 62. soru ve 65-75.
sorular (10 soru) “anomi ve yabancilagsma durumlarinin®, 57. soru ve 59. soru ile 62.
soru arasindaki 3 soru ile “lilkemizdeki igsizlik hadisesinin genel goriiniimiine iligkin
goriiglerinin™ belirlenmesi amaglanmigtir. Anket sorulanmin en sonunda ise; 65-81.
sorular (17 soru) “beyan tipi climleleri” olusturmaktadir. Anket sorularina verilen
cevaplarin sinanmasi ve bazi konularda kesin cevaplara varma istegi bu tiir ciimlelere
yer verilmesi gerekliligini ortaya koymustur. Bu 17 soru haricindeki sorular standart

anket soru tekniklerine gére hazirlanmigtir.

5.2.6. Arastirmanin Uygulanmasi

Anket, resmi izin alindiktan sonra, 1 Ocak 2003-31 Mart 2003 tarihleri arasinda (3
ay), tesadiifi 6rnekleme ile belirlenen denekler tizerinde uygulanmustir. Orneklem alani
152 “egitimli igsiz”den olugmaktadir.

Arasgtirmamizin  uygulanmas: esnasinda tesadiifilik metodunun aksi bir
uygulamaya asla gidilmemistir. Anket ¢aligmasi, erkek denekler i¢in daha ¢ok bu
deneklerin sik¢a bulunduklar1 kafelerde ve kahvehanelerde ankete cevap verebilecek
egitim durumu yeterliligini tagtyan bireylere uygulanmistir. Kadin denekler igin yapilan

uygulama ise; bu kadar kolay olmamig kadinlarin daha gok evde olmalarn dolayisiyla bu
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deneklere ulagma noktasinda sikintilar ¢ekilmistir. Ancak bu deneklerde bulunduklari
yerlere gidilerek ve ulagildiklart her noktada anketimize cevap vermisler ve boylece
aragtirmamizin anket ¢aligmasi sonlandirilmigtir. Anket uygulamasi sirasinda deneklerle
yapmis oldugumuz goriismelerden anket sorularinin anlasilir oldugu, konunun iyi
secildigi ve yapabilecekleri her tiir yardima hazir olduklart sonucu ¢ikmgtir.
Anketimize herhangi bir elestiri gelmemekle birlikte denekler bu galismanin igsizlik
sorunun ¢Odziimiine herhangi bir katki saglamayacagim belirterek umutsuziuklarim

belirtmislerdir.

5.2.7. Aragtirma Verilerinin Analizi

Uygulanan anketlerdeki verilerin bilgisayara aktarilmasi igin anketler tek tek
gdzden gegirilerek, veri kodlama iglemi yapilmugtir. Veriler, S.P.S.S./PC +9.0 programi
(Satical Package for Social Siences) kullanilarak hazirlanan frekans ve gapraz tablolar
analiz edilmistir. Sonuglar “Arastirma Bulgularimin Degerlendirilmesi” béliimiinde

sunulmustur.
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6. ARASTIRMA BULGULARININ DEGERLENDIRILMESI

6.1. EGITIMLI i$SIZLERIN DEMOGRAFIK VE SOSYOLOJIK OZELLIKLER:

6.1.1. Egitimli Igsizlerin Cinsiyetlerine Gore Dagilimi

Aragtirmamizin rneklemini olugturan egitimli igsizler grubunun cinsiyet dagilimi
Tablo-2’de gosterilmistir.

Tablo- 2: Egitimli Igsizlerin Cinsiyetlerine Gore Dagilimi

Cinsiyet Say %

Erkek 96 63.2
Kadm 56 36.8
Toplam 152 100.0

Egitimli igsizlerin cinsiyet dagilimini belirleyen tablomuza dikkat edildiginde
Aragtirma kapsamina giren igsizlerin % 63.2 sini erkek denekler, % 36.8’ini kadmn
denekler olusturmaktadir. Bu oran, egitimli erkek niifusun fazla oldugu ve dogal olarak

Orneklem grubuna da yansidigim g&stermektedir.

6.1.2. Egitimli Igsizlerin Yaslarma Gore Dagilim
Deneklerin hangi yas aralifinda yer aldifimi gosteren dagilim Tablo-3’te
gOsterilmigtir.

Tablo- 3: Egitimli Isizlerin Yaslarina Gore Dagilimu

Yas SAYIL %
19- 21 yas grubu - -
21 -25 yas grubu 115 75.7
26-30 yag grubu - 32 21.1
3l....... 5 33
Toplam 152 100.0

“Egitimli issizler” olarak adlandirdigimiz kitle; en az iiniversite mezunu geng
bireylerden olusan igsiz toplulugu ifade etmek igin kullanilmigtir. Anket uyguladigimiz
deneklerin yagslar1 genelde, 21 yas ile 31 ve daha yukar yaslar arasinda bir dagilim
gostermektedir. Egitimli igsizlerin yas dagilumimi belirleyen tablo incelendiginde
aragtirma kapsamina giren igsizlerin % 75.7°sini “21-25 yag” arasi igsizler

olusturmaktadir. Bu kategoriyi % 21.1 ile 26-30 yas arasindaki igsizler izlemektedir.
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Derneklerin % 3.3’nii ise 31 yas ve daha yukan yas guruplarindaki Kkisiler
olusturmaktadir.

Ulkemizde, son yillarda ortaya gikan ekonomik krizlerin etkisiyle yeni mezun
olmus genglerin is bulmakta zorluk cektikleri, ekonominin zayif karakterinin yeni
istihdam olanaklan yaratamadigi bilinmektedir. Arastirmamiz kapsamina giren
deneklerin yas dinamiklerine dikkat edilirse genel olarak yeni mezun olmus (21-25 yas
grubu) denekler arasinda igsizligin yaygin bir sekilde goriildtigii anlagilmaktadir. Daha
once mezun olmus denekler arasinda bahsedilen yayginlik yiiksek oranlara ulagsmamus,
bu durum ise; egitim gérmiis olan genglerde igsizligin, son yillarda yasanan ekonomik

krizlerden dolay1 daha da arttifini ve siirekli bir hal aldigini gostermektedir.

6.1.3. Egitimli Issizlerin Medeni Durumlarina Gore Dagilumi

Deneklerin medeni durumunu gosteren dagilim Tablo-4’de gosterilmistir.

Tablo- 4: Egitimli Issizlerin Medeni Durumlarina Gére Dagilimi

Medeni Durumu Say %
Evli 8 53
Bekar 144 94.7
Toplam 152 100.0

Yukaridaki tabloya gére, anket uygulanan deneklerin % 94.7° sini bekarlar ve %
5.3’ Uinii ise evliler olugturmaktadir.

Ulkemizde, evlilik kurumunun tesis edilmesi igin yaygin olarak evlenecek olan
bireylerin ekonomik dzgiirliige sahip olmalar tercih edilmektedir. “Isi/Paras: olmayana
kiz verilmez” seklinde halk arasinda yaygin olan. kanaat de bu durumun kaniti
nitelifindedir. Dolayisiyla, aragtirmamizin Orneklemini olusturan deneklerin igsiz
olmalar1 bahsedilen sekilde bir ekonomik &zgiirliige sahip olmadiklarim gostermektedir.
Bu anlamda, denekler arasinda evli olanlarin sayilarinin diigiik olmasi deneklerin heniiz

ekonomik 6zgiirltige sahip olmamalar1 sebebiyle daha dogru anlagilacaktir.
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6.1.4. Egitimli Igsizlerin Mezuniyet Durumlarina Gére Dagilim

Aragtirmamiz kapsamimna giren egitimli igsizler kitlesi, en az iki yillik meslek
yiiksek okulu mezunu olan veya dért yillik fakiilte mezunu olup ta igsiz kalan bireyleri
ifade etmektedir. Bu tanimlamadan hareketle, arastirmamizin Orneklemi bahsedilen
kategoriyi teskil eden kisilerden belirlenmistir. Deneklerin 6grenim durumunu gésteren

dagilim Tablo-5’te gésterilmigtir.

Tablo- 5: Egitimli Issizlerin Ogrenim Durumlarina Gore Dagilimi

Ogrenim Durumu Sayt %
Iki Yillik Meslek Yiiksek Okulu 31 20.4
Dért Yillik Universite Mezunu 108 71.1
Yiiksek Lisans Yapmis veya Yapiyor 13 8.6
Toplam 152 100.0

Yukaridaki verilere gére; deneklerin % 71.1%ini ddrt yillik {iniversite mezunlari, %
20,4tnt iki yillik meslek yliksek okulu mezunlari ve % 8.6’sim1 ise yiiksek lisans
yapmis veya yapiyor olan kisiler olusturmaktadir. Yasanan ekonomik kriz sonrasi
ortaya ¢ikan yapida ise fakiilte mezunlan ve hatta yliksek lisans yapmig olanlar dahi is
bulmakta zorluklar ¢ekmektedir.

Aragtirmamizin drneklemini olusturan egitimli igsizler yukarida ifade ettigimiz ti¢
kategori icerisinde yer alirken en fazla igsiz bulunan fakiiltenin belirlenmesi bakimindan

aragtirma kapsamina giren deneklere hangi fakiilteden mezun olduklar1 da sorulmustur.

Tablo- 6: Egitimli Issizlerin Fakiiltelerine Gore Dagilimu.

Mezun olunan Fakiilte Say %
Meslek Yitksek Okulu S8zel Bsliim Mezunu 10 6.6
Meslek Yiksek Okulu S6zel Sayisal Mezunu 23 15.1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 62 40.8
Miihendislik Fakiltesi 22 14.5
Egitim Fakiiltesi 20 13.2
Digerleri 15 9.9
Toplam 152 100.0

Egitimli igsizlerin fakiilte dagilimim gosteren tablo incelendiginde; Fen Edebiyat

Fakiiltesi mezunlarimin biiyiik bir cogunlugu teskil ettigi goriilmektedir. Deneklerin, %
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40.8’ini Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunlari, % 15.1°ini meslek yiiksek okullarinin
sayisal boliimii mezunlari, % 14.5’ini Miihendislik Fakiiltesi mezunlari, % 13.2’sini
Egitim Fakiiltesi mezunlari, % 6.6’sim Meslek Yiiksek Okullarinin s6zel boliimii
mezunlar1 ve % 9.9°nu ise diger fakiilte mezunlari olusturmaktadir.

Bulgulara dikkat edilirse; Fen-Edebiyat Fakiltesi mezunlarmin denekler
arasindaki en yaygin igsiz kitlesi oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu durumun goriilmesinde
Fen-Edebiyat Fakiilteleri 6grencilerine verilen 6gretmenlik formasyon derslerinin 1998
yilindan itibaren verilmemesinin biiyiik etkisi bulunmaktadir. Bu derslerin verilmemesi
sebebiyle bu fakiilte mezunlarinin 6gretmen olma sanslar1 olduk¢a azalmis ve igsizlik

stireleri artmustir.

6.1.5. Egitimli Igsizlerin Ailelerinin Aylik Gelirlerine Gire Dagilim

Egitimli igsizlerin aylik gelirlerini g6steren dagilim Tablo-7’de verilmigtir.

Tablo- 7: Egitimli Isizlerin Ailelerinin Aylik Gelirine Gore Dagilim

Ailenin Ayhk Geliri Sayr %
200 Milyondan Az 10 6.6
201 Milyon-400 Milyon 20 13.2
401 Milyon-500 Milyon 22 14.5
501 Milyon-600 Milyon 30 19.7
601 Milyon-700 Milyon 32 21.1
701 Milyon-800 Milyon 21 13.8
801 Milyon-1 Milyar 9 5.9
1 Milyardan Fazla 8 53
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildigi gibi arastirma kapsamina giren deneklerin; % 82.3’{inii 201
milyon ile 800 milyon arasinda aylik aile gelirine sahip kisiler olusturmaktadir. 801
milyon ile 1 milyardan fazla aylik aile gelirine sahip deneklerin orami ise % 11.2°dir.
Egitimli igsizlerin ailelerinin aylik gelirinin gosterildigi dagihm tablosunda goriildiigii
gibi deneklerin % 6.6°sinin ise ailelerinin ayhk geliri asgari iicretinde altinda
bulunmaktadir. Tablo dikkatle incelendiginde deneklerin biiyiik ¢ogunlugunun memur
ve is¢i gibi aylik maagla geginen ailelerden olduklari anlagilmaktadir. Buna gore, aile
aylik geliri 600 milyon ile 700 milyon arasinda olan deneklerin oram % 21.1°dir. Bu

orant % 19.7 ile ailesinin aylik gerinin 501 milyon ile 600 milyon arasinda oldugunu
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ifade eden denekler takip etmektedir. Ailesinin aylik gelirinin 401 milyon ile 500
milyon arasinda oldugunu ifade eden deneklerin oram % 14.5°dir. 201 milyon ile 400
milyon arasinda aylik aile gelirine sahip oldugunu belirtenler ise, % 13.2 olarak
belirlenmistir.

Yukarida ifade ettigimiz oranlar goz 6niinde tutularak arastirmamizin drneklemini
olusturan deneklerin, ailelerinin aylik geliri bakimindan genis farkliliklar gdsterdigi
goriilmektedir. Verilere gore; deneklerin biiyiik bir ¢ogunlugu yoksulluk sinin altinda

bir gelire sahiptirler.

6.1.6. Egitimli Igsizlerin Igsiz Kaldiklar: Siireye Gére Dagilimi

Egitimli igsizler olarak ifade ettigimiz kategorinin zelliklerini gosterirken igsiz
kaldiklar1 stirede bizim igin yorum yapilmasi gereken bir 6zelligi teskil etmektedir.
Aragtirmamizin  Srneklemini olugturan deneklerin igsiz kaldiklan siireye iliskin
cevaplan, iilkemiz ekonomik yapisi ile paralellik arz etmektedir. Ulkemizde ii¢ yildir
yasanan ekonomik krizin igsizligi tetikledigi ve ekonomik krizin ortaya ¢iktigi
zamandan su ana kadarda igsizligin artmasina olan etkisinin devam ettii bahsedilen
oranlarla da sabit olmustur.

Egitimli issizlerin igsiz kaldiklan siireye iligkin veriler agagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo- 8: Egitimli Igsizlerin Igsiz Kaldiklan Stire Agisindan Dagilim1

Issiz Olunan Siire Say1 %
Bir Aydan Daha Az 4 2.6
1 Yildan Az 33 21.7
12 il T8l 533
34 Y1 27 17.8
5-7 Y1l 3 2.0
8 Yildan Daha Fazla 4 2.6
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigii gibi, egitimli igsizlerin; ¢ok biiyiik bir gogunlugu 1 yil ile 4 yil
arasinda issiz olan kisilerdir. Buna gore; 1-2 yil arasinda igsiz olduklarim belirten
denekler % 53.3 ile ilk siradadir. Bu kitleyi % 21.7 ile 1 yildan az bir zamandir igsiz

olduklanim ifade edenler izlemektedir. 3-4 yil arasinda igsiz olduklarim belirtenlerin
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orani ise % 17.8°dir. 5-8 yildan daha fazla zamandir igsiz olduklarini belirtenler ise
%4.6 olarak belirlenmistir. 5 yildan fazla bir zaman igsiz kalma oramnin diisitk olmass;
egitim diizeyinin yiikseligi ile birlikte igsizlik oraninin diisecegine iliskin yargilan
desteklemektedir. Ulkemizde egitimli olan kisilerin son yillarda ekonomik yapidaki
bozulma ve durulmalar sebebiyle igsiz kalma siiresinde artig goriilmektedir. Aragtirma
orneklemini olusturan deneklerin igsizlik siiresinin 1 yil ile 4 yil arasinda dagilim

gostermesi bu iddiamiz1 gliglendirmektedir.

6.1.7. Egitimli Issizlerin Sosyal Smiflarma Gore Dagihimi
Aragtirma kapsamina giren deneklerin sosyal simflarini belirlemek amaciyla
ailelerinin aylik geliri ile baglantili olarak bir soru sorulmus bdylece daha objektif ve

dogru bir yanit almak amaglanmstir.

Tablo- 9: Egitimli Igsizlerin Ailelerinin Gelir Durumunu Degerlendirme Bigimleri

Ailenin Gelirini Degerlendirme Durumu Say1 %
Diistik Gelir Grubunda : 92 60.5
Orta Gelir Grubunda 59 388
Yiiksek Gelir Grubunda 1 0.7
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigi gibi; anket uygulanan deneklerin, % 60.5°1 diisiik gelir
grubunda, % 38.8’1 orta gelir grubunda ve % 0.7’si de iist gelir grubunda yer aldiklarini
belirtmiglerdir. Bu veriler, 6rneklem grubunun diisiik gelir diliminde dolayisiyla alt ve

orta alt sosyal simiflara mensup olduklarini géstermektedir.
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6.2. EGITIMLI iSSIZLERIN SOSYO - KULTUREL OZELLIiKLERI

6.2.1. Egitimli Igsizlerin Aile i¢i Iliski Durumlan

Aile, toplumun temel kurumlarindan biridir. Toplumun devamhlifini saglayan
sosyal bir kurum olarak kabul edilir. Aile, “kan baglilig: evlilik ve diger yasal yollardan
aralarinda akrabalik iligkisi bulunan ve ¢ogunlukla ayni evde yasayan fertlerden olusan,
fertlerinin cinsel, psikolojik, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik ihtiyaglarimin karsilandigy,
fertlerin toplumsal uyum ve katilimlarmin saglandifi ve diizenlendigi temel bir
toplumsal birimdir” (DPT, 1989:3-4).

Aile, toplumsal devamlilifi saglama islevini yerine getirirken: biyolojik,
ekonomik, toplumsal, psikolojik ve egitim ile ilgili gérevleri ifa etmektedir. “Aile
icinde yer aldig1 toplumun ve onun sorunlarindan en gok etkilenen kurumsal yapilardan
birisidir. Bu etkilesim, ailenin kurulug asamasinda baglamaktadir. Toplumun sosyo-
kiltiirel ve ekonomik gostergelerini en iyi sekilde yansitan kurum ailedir” (Aytag,
2002:150). Dolayisiyla; Issizlik hadisesinin yayginlagmasi, issizligin varoldugu aileleri
etkilemektedir. Egitimli igsiz olarak adlandirdigimiz kitlenin i¢inde yasadif: ailelerde
s6z konusu sorunlari en fazla yasayan gruptur. Calismamizin temelini olusturan egitimli
igsizlerin var oldugu ailelerde; tilkemizde sikga goriillen kusaklar arasi catigma
olgusunun yaninda, issizligin ortaya ¢ikaracagi ekonomik yoksunlugun sebep oldugu
sorunlarda ortaya ¢ikmaktadir (bkz.Tablo- 14). Ailenin islevleri, bu tiir sorunlarin sona
erdirilmesinde veya en aza indirilmesinde ortaya g¢ikmaktadir. Tiirk toplumunun, dini
inamslarinin etkisiyle genel karakteristigi haline gelmis olan sosyal dayanisma en fazla
aile kurumu igerisinde kendini gostermektedir. Aile yapisinin giiglii olmasi igsizlik gibi
sorunlarin neden oldufu olumsuz sonuglarin azaltilmasinda etkili olabilmektedir. Gazi
tiniversitesi Istatistik boliimiince yapilan bir aragtirmaya gére de, genglerin en biiyiik
korkusunun “aile gec¢imine yardimci olamamak™ (% 46.2) oldug.u ortaya c¢ikmigtir.
(Onver vd., 1986:417)

6.2.1.1. Egitimli Issizlerin Aile Uyeleriyle Sorun Yasama Durumlar

Aile igerisinde tartigmaya varan sorunlar, her durumda goriilebilen giindelik
hadiseler arasindadir. Ozellikle depresyon ve bunalim déneminde olan bireylerin
bulundugu ortamlar, aile igi tartiymalara zemin hazirlamaktadir. Egitimli igsizler kitlesi
de bahsettigimiz bunalim halini uzunca bir dénem yasamasindan dolayi, bu kitlenin

birlikte yagadig aile bireyleriyle tartismaya varan sorunlar yasamasi muhtemeldir.
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Tablo- 10: Egitimli Igsizlerin Birlikte Yasadiklan Aile Bireyleriyle Tartigmaya
Varan Sorunlar Yasayip Yasamadiklar1 Durumu

Aile Bireyleriyle Tartigmaya Varan Sorunlar

Say1 %o
Evet Her Zaman 50 329
Hayir 29 19.1
Cok Az/Zaman Zaman 73 48.0
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigii gibi, Egitimli igsizlerin toplam % 80.9u siirekli veya gok az/
zaman zaman aile bireyleriyle tartijmaya varan sorunlar yasamaktadirlar. Birlikte
yasadiklan aile bireyleriyle hi¢ sorun yagamadigin ifade edenlerin orani ise; % 19.1°dir.

Tabloda goriildiigli gibi, “gok az” tartigmaya varan sorunlar yasiyorum diyenlerin
orani % 48, “her zaman” tartismaya varan sorunlar yasiyorum diyenlerin orani ise %
32.9°dur. Goriildiigii gibi; egitimli igsizlerde, siirekliligi ve giddeti farkhilagsa da, yiiksek
oranda aile i¢i tartigmalarin yaganmasi sdz konusudur. Deneklerin, cinsiyetine gore,
aile liyeleriyle sorunlar yasayip yasamama durumuna olan etkisi agagidaki tablo da
gOsterilmigtir.

Tablo-11: Cinsiyete Gore Aile Bireyleriyle Tartismaya Varan Sorunlar Yasayip

Yasamama Durumuna iligkin Dagilim

Aile Bireyleriyle Tartigmaya
Varan Sorunlar Yasama
Cinsiyet Durumu Toplam
Evet Her Zaman
Hayir
Zaman Zaman
Say1 34 23 39 96
Erkek
% 354 24.0 40.6 100.0
Say 16 6 34 56
Kadin
% 28.6 10.7 60.7 100.0
Sayt 50 29 73 152
Toplam
% 329 19.1 48.0 100.0
x'=6.728 sd=2 P<0.05
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Tabloda goriildiigii gibi, kadin denekler genelde evde olduklan igin erkeklere gére
daha fazla sorun yasadiklarimi ifade etmislerdir. Arastirma kapsamina giren kadmn
deneklerin % 89.3°0, siddeti ve siirekliligi farkli olmakla birlikte tartigmaya varan
sorunlar yasadiklarimi dile getirmislerdir. Erkeklerin ise; % 76’s1 tartismaya varan
sorunlar yasadiklarim ifade etmislerdir. Erkeklerin % 24’1 hi¢ sorun yagamadiklarini
belirtirken, kadinlarin ise sadece % 10.7’si hi¢ sorun yasamadiklarimi belirtmigtir.
Gorilldiigi gibi, kadin deneklerin biiyiik bir ¢ogunlugu sorun yasadigin ifade ederken
hi¢ sorun yagamadigini belirtenlerin orami da oldukga diigtiktiir. Tabloya dikkat edilirse,
tartigmalarin stirekliligi bakimindan da erkek denekler ile kadin denekler arasinda bir
farklilik s6z konusudur. “Evet her zaman™ tartigma olur diyen erkek deneklerin orami %
35.4, kadin deneklerin oram ise; % 28.6’dir. Bu anlamda siireklilik bakimindan
inceledigimizde erkeklerin kadinlara gore daha fazla tartigma yasadiklar: goriilmektedir.
Kadin denekler, erkeklere gore daha fazla oranda tartismaya varan sorunlar
yasamalarina ragmen bahsedilen sorunlar siireklilik gostermemektedir. Yukarida ifade
ettigimiz soruya “gok az/zaman zaman” cevabi verenlerin orani incelendiginde kadin
deneklerin % 60.7 ile en yiiksek orani teskil ettigi goriilmektedir. Erkek deneklerde ise
bu oran % 40.6 civarindadir.

Elde edilen bulgulardan, stirekliligi ve siddeti farkli olmakla birlikte hem erkek
deneklerin hem de kadin deneklerin aile bireyleriyle tartismaya varan sorunlar
yagadiklari ortaya ¢ikmaktadir. Cinsiyet degiskeni g6z Oniinde tutuldugunda, kadin
deneklerin erkek deneklerden daha ¢ok sorun yasadigi dikkat ¢ekmektedir. Bu durum,
kadin denekler ile erkek deneklerin sorumuza verdikleri “sorun yagamiyorum” yanitlart
arasindaki fark ile agikga goriilmektedir. Bu sonuglara gore, issizlik kadinlarda daha
agresif bir yap1 ortaya c¢ikarmakta ayrica siirekli evde olmalari sebebiyle de aile
tiyeleriyle cesitli sorunlar yasamaktadirlar. Erkekler ise, bulunduklari hali ¢ok fazla belli
etmemek gibi bir yolu segmekte ayrica ev diginda zaman gegirdikleri igin aile iiyeleriyle
kadin deneklere goére daha az sorun yasamaktadirlar. Ayrica bu durumun kadinlarin
olaylara karst olan duygusal yaklasimindan kaynaklanabilecegini s6ylemekte

Deneklerin, medeni durumunun aile {iyeleriyle sorunlar yasayip yasamama

durumuna olan etkisi asagidaki tabloda gosterilmigtir.
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Tablo-12: Medeni Durum Ile Aile iiyeleriyle Tartigmaya Varan Sorunlar Yasayip
Yasamadiklar1 Arasindaki Dagilim

Birlikte Yaganilan Aile
Bireyleriyle Tartismaya
. Varan Sorunlar
Medeni Durum Toplam
Yasama Durumu
Evet Her Zaman
Hayir
Zaman Zaman
Say: 3 1 4 8
Evli
% 375 12.5 50.0 100.0
Say 47 28 69 144
Bekar
% 326 194 479 100.0
Sayr 50 29 73 152
Toplam
% 329 19.1 48.0 100.0
x=0.253 sd=2 P<0.05

Tartigmaya varan sorunlarin yasanip yasanmadigi konusunda, medeni durum
degiskeni agisindan bir degerlendirme yapildiginda evli ve bekar deneklerin verdikleri
cevaplardan belirgin bir farklilik goriilmektedir.

Tabloda gortldiigi gibi arastirma kapsamina giren evli deneklerin toplam %
87.5%1 siklik dereceleri farkli olmakla birlikte “tartigmaya varan sorunlar yasadiklarimi™
ifade etmislerdir. Bu oran bekar denekler arasinda, % 80.5 olarak gergeklesmistir.

“Birlikte yasadigimiz aile bireyleri ile tartigmaya varan sorunlar yasiyor
musunuz?” sorusuna evli deneklerin % 37.5°i “Evet her zaman” cevabini vermigtir.
Bahsedilen soruya ayni cevabi veren bekar deneklerin orami % 32.6’dir. Aym soruya
“cok az/zaman zaman” cevabimi veren evli deneklerin oram1 % 50, bekar deneklerin
orani ise % 47.9’dur. ‘

Tabloya dikkat edilirse, en ilging sonug; yukanda ifade ettigimiz soruya “hayur”
diyen ve hi¢ sorun yasamadiklarini belirten deneklerin oranimin diistikliigiidiir. Bu
soruya “hayir” diyen evli deneklerin oram1 % 12.5 (bir kisi), bekar deneklerin orami ise
% 19.4’diir.

Egitimli igsizler kitlesinde tartigmaya varan sorunlar stireklilik arz etmekte ve bu
siklik evli igsizlerde ¢ok azda olsa yiiksek bir oram teskil etmektedir. Ancak verilen
cevaplar g6z oniinde tutuldugunda, egitimli igsizler kitlesinin birlikte yagadiklan aile

bireyleri ile medeni durumlar1 ne olursa olsun tartigmaya varan sorunlar yasadiklarim
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ifade edebiliriz. Bu durumun en dikkat g¢ekici gOstergesi “hi¢ sorun yasamiyorum”
yanitini veren deneklerin oranlarindaki gézle goriiltir diistikliiktiir.

Issizlik stiresi degiskeni, egitimli issizler Kkitlesinin, birlikte yagadiklari aile
bireyleriyle tartismaya varan sorunlar yasamasinda asli faktor olmamakla birlikte;

ortaya ¢ikan tartigmalarin siklik derecesinin ve niteligini etkilemektedir.

Tablo-13: Igsiz Kalinan Siireye Gore Aile Bireylerinin Tartismaya Varan Sorunlar

Yasayip Yagsamadiklar1 Durumu
Birlikte Yasanilan Aile Bireyleriyle
Tartismaya Varan Sorunlar Yasama
Issizlik Siiresi Durumu Toplam
Evet Her Zaman
Hayir
Zaman Zaman
. Sayt 1 3 4
Bir Aydan Daha Az
% 25.0 75.0 - 100.0
: Say1 8 13 12 33
Bir Yildan Az
% 24.2 394 36.4 100.0
Say1 26 11 44 81
1-2 Y1l
% 321 13.6 543 100.0
S 13 2 12 27
341l i
% 48.1 7.4 444 100.0
S 2 1 3
5.7 il n
% 66.7 - 333 100.0
Say 4 ' 4
8 Yildan Daha Fazla % - - 100.0 100.0
Say 50 29 73 152
Toplam
% 329 19.1 48.0 100.0
x*=29.330 sd=10 P<0.05

Tabloda goriildtigl gibi, “bir aydan daha az” kategorisinde bulunan deneklerin %
25’1 “Evet her zaman” sorun yagiyorum cevabint vermislerdir. Aym kategoride bulanan
deneklerin, % 75’1 “hayir” hi¢ sorun yagamiyorum yamitim vermislerdir. Ancak bu
veriler 1 yil ile 8 yildir igsiz olan denekler kategorisinde farklilik arz etmekte ve ters
y6nde bir doniiglim s6z konusu olmustur.

“Birlikte yagadifiniz aile bireyleriyle tartigmaya varan sorunlar yagiyor
musunuz?” sorumuza, 1-2 yildir issiz olan deneklerin % 32.1’i “Evet her zaman”

cevabim vermisglerdir. 3-4 yildir igsiz olan deneklerin ise; % 48.1°1 “evet her zaman”
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cevabim vermislerdir. 5-7 yildir issiz olan deneklerden, % 66.7°si ayn1 cevabi vermigtir.
Goriildiigti gibi, igsizlik sliresi yiikseldik¢e tartigmaya varan sorunlarin ortaya ¢ikis
sikligi artmaktadir. Yine “haywr sorun yasamiyorum” cevabii veren deneklerin
oranlarinda igsizlik siiresi arttikca azalmaktadir. Tabloda goriildiigi gibi, bir yildan az
zamandir igsiz olan deneklerin % 39.4°1 “hayir” sorun yagamiyorum cevabimi vermistir.
1-2 y1l arasinda igsiz olan deneklerin; % 13.6°s1 aym cevabi vermistir. 3-4 yildir igsiz
olan deneklerin ise; ancak % 7.4°{i “hayir” cevabini vermistir. Tabloya dikkat edilirse;
5-8 yil arasinda igsiz olan denekler arasinda ise “hayir” sorun yasamiyorum yanitin
veren hi¢ kimse yoktur. Dolayisiyla igsizlik siiresi arttik¢a sorun yagamadigim belirten
denek sayis1 dikkat cekici Slgiide azalmakta hatta aragtirma kapsamina giren deneklerin
igerisinde bulanan 5-7 yil arasinda ve 8 yildan daha fazla zamandir igsiz olan denekler

arasinda bdyle bir cevabi veren denek bulunmamaktadir.

6.2.1.2. Aile Uyeleriyle Tartiyma Sebepleri

Aragtirma kapsamina giren deneklerden elde ettigimiz bulgular incelendiginde,
¢ikan tartismalarin sebeplerinin daha ¢ok ekonomik yetersizlik ile ilgili oldugu
goriilmektedir.

Tablo- 14: Tartisma Sebeplerine Iliskin Dagilim

Tartigsma Sebepleri Say %
Aramizdaki Yag Fark: 11 7.2
Birbirimizi Anlamamamiz 63 414
Kiskanglk 3 2.0
Issizlik, Yokluk, Ekonomik Yetersizlik 47 309
Kalabalik Olusumuz 2 1.3
Bagka Nedenler 1 0.7
Tartigma Yasamiyoruz 25 16.4
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigii gibi, deneklere sordugumuz “sizce ¢ikan tartismalarin sebebi
ne olabilir?” sorusuna verilen cevaplarda iki sebep iizerinde bir yogunlasma soz
konusudur. Aragtirma kapsamina giren deneklerin, % 41.4’ti bu soruya “birbirimizi
anlayamamamz” cevabini vermiglerdir. Deneklerin ¢ikan tartismalarin sebebi olarak

gosterdikleri bir diger sebep ise; % 30.9 ile “igsizlik, yokluk, ekonomik yetersizlik” tir.
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Bunun disinda ¢ikan tartigmalarin sebebi olarak, deneklerin % 7.2°si “aradaki yas
fark1”, % 2.si “kiskanclik” ve % 1.3’ ise “kalabalik aile yagantisin1” gostermisgtir.

Bu soruda “birbirimizi anlayamamamiz” cevabim ‘kusaklararasi g¢atigma”
durumunun ipucu olarak da gorebiliriz. Ulkemizde, aile igerisinde &zellikle aralarinda
yas farki ve yetisme tarz1 bakimindan farklilik bulunan bireyler arasinda, dzellikle anne-
baba ve geng¢ ¢ocuklari arasinda kugaklararasi ¢atisma durumunun varhigi kabul edilen
bir gergektir. Hizli sosyo-kiiltiirel degisme zamanlarinda, bu sorun etkisini daha fazla
hissettirmektedir. Bu soruda, ¢ikan tartigmalarin sebebini “yas farkina” baglayan
denekleri de, bahsettifimiz ¢atisma durumunu yagayan bireyler kategorisine dahil
edebiliriz.

Bu soruya verilen “igsizlik, yokluk, ekonomik yetersizlik” cevabi da dikkat
cekicidir. Aragtirmamizin Orneklemini olusturan deneklerin, igsizligin, ekonomik
yetersizligin aile igerisinde tartismaya varan sonuglara yol agtifini belirtmeleri,
igsizligin, sosyo-psikolojik etkilerini gostermek bakimindan &nemli bir gostergedir.
Egitimli igsizler kitlesi, gortildiigii gibi igsizligi; yasadiklar1 aile i¢i tartigmalarnin dahi
sebebi olarak gorebilmektedir. Ozellikle tilkemizde, son iki-ii¢ y1ldir, yasanan ekonomik

darbogaz da bu cevabin verilmesinde etkili olmugtur.

6.2.1.3. Egitimli Igsizlerin Aile Uyelerine Karsi Baghlik Diizeyi

Tiirk ailesi, gliglii baglar1 olan, sosyal dayamigma kurumunun iyi bir sekilde
isletildigi bir muessesedir. Bu nedenle, ne tiir sorunlar yaganirsa yasansin bahsedilen
birlik ve yardimlagma asla bozulmaz. Ulkemizde, mevcut ekonomik yapida ve
milyonlar1 bulan igsizin bulundugu bir ortamda, toplumsal yapinin hala bozulmamas:
veya Arjantin 6rneginde oldugu gibi sosyal patlamanin olmamasinin sebebi bu gergek

etrafinda agiklanmaya caligilmaktadir.
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Tablo-15: Egitimli Issizlerin Birlikte Yasadiklar1 Aile Bireylerinin Birbirlerine
Kars1 Olan Baglilik Durumu Dagilimi

Birlikte Yasadiklar Aile Bireyleriyle

Aralarmdaki iligki Diizeyi Sayr %
Evet Her Zaman 114 75.0
Hayir Higbir Baglihgimiz Yok 11 7.2
Sadece Zor Durumlarda 13 8.6
Sadece Maddi Olarak Birbirimize Baglhligumz Var 13 8.6
Bagka 1 0.7
Toplam 152 100.0

Egitimli igsizlerin birlikte yagadiklan aile tiyeleri arasindaki baghlik diizeyini
Olgebilmek amaciyla; arastirma kapsamina giren dencklere, “birlikte yasadiginiz aile
bireyleriyle olan iligkinizi g6z Oniinde tutarak birbirinize bagli bir aile oldugunuzu
sOyleyebilir misiniz?” seklinde bir soru sorulmustur. Bahsedilen soruya verilen
cevaplar, yukarida ifade ettigimiz, Tiirk ailesinin &zelliklerini destekler niteliktedir.
Tabloda goriildiigii gibi, bu soruyu “evet her zaman” cevabim veren deneklerin orant %
75 gibi yiiksek bir orandadir. Bu cevabin arkasindan % 8.6 ile “sadece zor durumlarda”
ve “sadece maddi olarak birbirimize baghilifimiz var” cevaplan gelmektedir.
Bahsedilen {i¢ cevabi da siireklilik ve nitelik bakimindan ayr: tutmayarak her ii¢ cevabi
da bir baglilik olarak kabul ettifimizde, aile igerisindeki bagliik diizeyi % 92.2°ye
¢ikmaktadir. Sorumuza “hayir higbir bagliligimiz yok” cevabin veren deneklerin orani
ise, % 7.2 gibi diisiik bir seviyede kalmustir.

Bu verilerden hareketle, egitimli igsizlerin aile baglarinin ¢ok giiglii oldugunu ve
bu gliclii bagin igsizligin ortaya gikardigi olumsuz sonuglarin etkilerini azaltmada islev

gbrecegi ileri striilebilir.

6.2.2. Egitimli Issizlerin Devlet Ile Tlgili Goriigleri

Devlet kavramina iligkin olarak modern zamanlarda ortaya ¢ikan anlayislar,
ozellikle kiireselleyme olgusunun yaygmlagmasi neticesinde degisime ugramustir.
Jurgen Habermas’in “milli devletlerin yikihig1” olarak degerlendirdigi yeni bir doneme
girilmigtir. Buna gore; kiiresellesme baglaminda, modern devletin en onemli
ozelliklerinden olan sosyal devlet olma ve refah devleti olabilme idealine ulagma

diislincesi sona ermistir. Dolayisiyla devletin artik, milli olma vasfi, tam istihdama
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ulasma endisesi kiiresellesme olgusunun kalin ekonomik dislileri arasinda erimektedir
(Habermas, 2002:30-60).

Bahsedilen bu durum tiim diinya’da devlet kavramina olan bakig agisi
degistirmistir. Ozellikle, iilkemiz gibi geligmekte olan iilkeler, kiiresel ekonomiye
adapte olma zorunluluu sebebiyle; istedikleri ve geleneksel olarak gergeklestirmeye
¢aligtiklan politikalari yerine getirememektedirler (Tam istihdam gibi).

Diinya’da yasanan bu gelismeler, iilkeler arasinda go¢ hareketlerini baglatmgtir.
Bahsedilen go¢ hareketleri vasifsiz iggiicii anlaminda degerlendirilmemelidir. Ciinki;
gd¢ alan tilkeler g6¢ eden kisilerde vasif aramakta ve yetismis elemanlara kapilarini
agmaktadirlar. Bu degisimlerden hareketle; bizde, arastirma kapsamina giren egitimli
igsizler kitlesinde devlet ile ilgili goriislerindeki doniistimii, beyin gé¢li olarak ifade
edebilecegimiz bir gdge istekli olup olmadiklarini ve bu durumun nedenlerini §grenmek

amaciyla deneklere bu yénde sorular sorulmugtur.

6.2.2.1. Egitimli issizlerin Baska Bir Ulkede Yasama Istekleri
Aragtirma kapsamina giren deneklerin “bagka bir {ilkede yasamak isteyip
istemediklerine iliskin goriisleri” asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo-16: Egitimli Igsizlerin Baska Bir Ulkede Yasamak Isteyip Istemediklerine
Iliskin Gériisleri

Baska Bir Ulkede Yasamak | Sayt | %

isteme Durumu

Evet 101 66.4
Hayir 39 25.7
-Kararsiz 12 7.9
Toplam 152 100.0

Arastirma kapsamina giren deneklerin, biiylik bir gogunlugunun bagka bir tilkede
yagamak istedikleri tabloda belirgin bir gekilde goriilmektedir. “Bagka bir {ilkede
yagsamak ister misiniz?” seklindeki sorumuza deneklerin, % 66.4°ti “evet” yanitini
vermistir. Aym soruya deneklerin, % 25.7’si “hayir” ve % 7.9’u ise “kararsizim”
yanitini vermigtir.

Yukarida verilere genel agidan bakildiginda, egitimli igsizlerin biiyiik bir kisminin

baska lilkede yasama konusunda oldukca istekli olduklari goriilmektedir. Bu konuda
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“kararsizim” cevabini verenlerin oraninin, “evet” ve “hayir” yanitim verenlere oranla
¢ok diisik bir diizeyde kalmasi, bahsedilen bagka bir tilkede yasamak disiincesini
egitimli igsizlerin diistindiiklerini ve kendilerine gore karar verdiklerini gostermektedir.
Bu karar da biiyiik oranda bagka bir iilkede yasamak isteme y&niinde olugmustur.
Buradan hareketle, dzellikle tilkemizde yasanan ekonomik durgunluk ve buna bagh
olarak ortaya ¢ikan umutsuzluk hali, gencligin gecirmis oldugu degisimler ve kitle
iletisim araglarinin yayginlagmas ile artan merak arastirma kapsamina giren deneklerin
biiyiik boliimiiniin bu yonde yanitlar vermesine sebep teskil ediyor olabilir.

Cinsiyet degiskeni ile bagka bir iilkede yasamak isteme durumu arasindaki

dagilum, Tablo-17’de gdsterilmistir.

Tablo-17: Egitimli Igsizlerin Bagka Bir Ulkede Yagamak Isteyip Istemediklerine

Iliskin Gortiglerin Cinsiyete gére Dagilimi

Baska Bir Ulkede Yasamay1
Cinsiyet isteme Durumu Toplam
Evet Hayir Kararsiz
Sayi 64 24 8 96
Erkek
% 66.7 25.0 83 100.0
: Sayi 37 15 4 56
Kadin
% 66.1 26.8 7.1 100.0
Say1 101 39 12 152
Toplam
% 66.4 257 7.9 100.0
¥=0.109 sd=2 P<0.05

Tablo-16’de goriildiigii gibi, Arastirma kapsamina giren erkek ve kadin denekler
arasinda “bagka bir ilkede yagamak isteyip istememe” bakimindan herhangi bir farklilik
ortaya ¢ikmamus, deneklerin verdigi cevaplarin oranlari, erkek ve kadinlarda dengeli bir
seyir izlemigtir.

Erkek deneklerin % 66.7°si, kadin deneklerin ise; % 66.1°1 bu soruya “evet”
yamtin1 vermiglerdir. Aym soruya “kararsizim” yanitinu verenlerin, % 8.3’1 erkek, %
7.1°1 ise kadin deneklerdir.

Bahsedilen oranlar degerlendirildiginde, egitimli issizler kitlesinin biiylik
boliimiiniin bagka bir iilkede yasamak istedikleri ve bu durumun erkek ve kadinlar igin
degismedigini, her iki grubunda hemen hemen aym oranda bagka bir lilkede yasamak

istedigini sdyleyebiliriz.
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Egitimli igsizlerin, igsizlik siiresi ile bagka bir f{ilkede yasamak isteyip
istemediklerini gosteren dagilimi Tablo-18’de gosterilmisgtir.

Tablo-18: Egitimli Igsizlerin Igsizlik Stiresi ile Baska bir Ulkede Yagama Istegi

Arasindaki Dagilim
Bagka Bir Ulkede Yasamay:
Issizlik Siiresi isteme Durumu Toplam
Evet Hayir Kararsiz
Bir Avdan Daha Az Say1 2 2 - 4
an Daha
ey % 50.0 50.0 - 100.0
Sayn 18 12 3 33
Bir Yildan Az
% 54.5 36.4 9.1 100.0
Say1 56 19 6 81
1-2Yi1l
% 69.1 235 74 100.0
Sayn 19 6 2 27
3-5Y1d
% 70.4 22.2 7.4 100.0
Sayr 2 - 1 3
5-7Y1l
% 66.7 - 333 100.0
Say1 4 - - 4
8 Yildan Daha Fazla
% 100.0 - - 100.0
Sayr 101 39 12 152
Toplam
% 66.4 25.7 7.9 100.0
x*=9.349 sd=10 P<0.05

Tabloda goriildiigii gibi, bagska bir lilkede yasama istegi issizlik stiresinin
artmasina bagli olarak artmaktadir. “Bagka bir lilkede yasamak ister misiniz?”
seklindeki sorumuza, “bir aydan daha az” zamandir igsiz olan deneklerin, % 50°si, “bir
yildan az” siiredir igsiz olan deneklerin ise; % 54’1 “evet” cevabini vermistir. 1-2 yildir
igsiz olan deneklerin. % 69,1°1, 3-4 y1l arasinda issiz olan deneklerin % 70.4’ii ve 5-7 yil
arasinda issiz olan deneklerin ise; % 66.7’si sorumuza evet yanitini vermiglerdir. 8
yildan daha fazla zamandir igsiz olan deneklerin ise; % 100’1 bagka bir tilkede yasamak,
istedigini belirtmigtir. Dikkat edilecek olursa, 5-7 yil arasinda igsiz olan denekler ile 8
yildan daha fazla zamandir igsiz olan denekler arasinda; “bagka bir lilkede yasamak ister
misiniz?” sorumuza “hayir” yanitini veren denek bulunmamaktadir.

Tabloda dikkat edilmesi gereken bir diger husus ise; sorumuza verilen “hayir”

yanitinin igsizlik siiresinin daha az oldugu deneklerden igsizlik siiresinin yiikseldigi
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deneklere dogru belirgin bir sekilde azalmasi ve azami olarak aldigimiz igsizlik siiresi
kategorilerinde sifir diizeyine inmesidir.

Gorildiigl gibi, issizligin ortaya gikardigi bikkinlik ve umutsuziuk durumunun
azami dilizeye yiikseldigi igsizlik sliresi degiskenine bagh olarak bagka bir iilkede
yasama istegi artig gostermektedir. Ornegin, 8 yildan daha fazla zamandir igsiz olan

denekler arasinda bagka bir {ilkede yasama istegi olmayan kisi yoktur.

6.2.2.2. Baska Bir Ulkede Yasamay1 Isteme Nedenleri

Arastirma kapsamina giren egitimli igsizlerin, bagka bir iilkede yasama isteginin
var olup olmadigini varsa istek diizeyinin ne oldugunu ve bu diizeyin cinsiyet ve issizlik
stiresi degiskenine gore iligkisinin olup olmadigim gésterdikten sonra; ¢aligmamizin bu
kisminda, deneklerin “bagka bir {ilkede yasamak istemelerinin” nedenlerinin neler
oldugu tizerinde durulacaktir. ,

Bagka bir tilkede yagamak istediklerini belirten deneklerin (113 kisi), bu yondeki
istemlerinin temelinde yatan nedenler Tablo-19°da gosterilmektedir.

Tablo-19: Egitimli Issizlerin Bagka Bir Ulkede Yasamak Isteme Nedenlerine

Iliskin Dagilim.

Baska Bir Ulkede Yagamak Istemenizin

Sayi %
Sebepleri
Iyi Bir Macera Olabilir 3 2.7
Yeni Insanlar Tamimak Igin 4 34
Egitim Diizeyi Mi Yitkseltmek Igin 18 3.1
Daha Kolay Is Bulabilmek I¢in 16 14.1
Daha Ozgtir Olabilmek Igin 8 7.2
Daha Iyi Kosullarda Yasayabilmek Igin 64 56.5
Toplam 113 100.0

Yukanidaki tabloya gore, deneklerin, bilyiik ¢ogunlugunun (% 56.5) “daha iyi
kosullarda yagayabilmek i¢in” bagka bir tilkede yasamak istediklerini belirtmektedirler.
Ayn1 soruya verilen bir diger cevap ise; % 14.1 ile “ daha kolay ig bulabilmek i¢in”dir.
Bu cevap ikinci en yiiksek oran olarak dikkatimizi ¢ekmektedir. Bahsedilen cevaplarin
diginda, denekler tarafindan verilen diger sebepler, sirasiyla; “daha 6zgiir olabilmek icin
“(% 7.2), “yeni insanlar tanimak i¢in” (% 3.4), “egitim diizeyimi yiikseltmek i¢in” (%
3.1) ve “iyi bir macera olabilir” (% 2.7) dir.
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Arastirma kapsamina giren deneklerin verdigi cevaplar dogrultusunda egitimli
igsizlerin, bagka iilkede yasamak isteme nedenlerini sirasiyla a) Daha iyi yasamak
amaciyla, b) Daha kolay is bulmak amaciyla, c) Daha 6zgiir bir ortam bulmak amaciyla
ve d) Kisisel zevk ve ihtiyaglar: tatmin i¢in seklinde siralamak miimkiindiir.

Dikkat edilirse; deneklerin bagka bir iilkede yasama nedeni olarak ifade ettikleri
sebepler; daha ¢ok ekonomik, kiiltiirel, toplumsal ve politik gerekgelere dayanmaktadir.
Ancak bu sebepler arasinda ekonomik olanlar daha agirlik tagimaktadar.

6.2.2.3. Devletin Oncelikli Hedefinin Ne Olmasi gerektigine Iligkin
Beklentileri

Egitimli igsizlerin devletin 6ncelikli hedefinin ne olmasi gerektigi hususundaki
goriisleri Tablo-20’de gosterilmigtir.

Tablo- 20 : Egitimli Igsizlerin Devletin Oncelikli Hedefine Iliskin Beklentileri

Devletin Oncelikle Hedefinin Ne Olmasi .
gerektigine Iliskin Beklentileri y *
Yurt Savunmasini Gergeklestirecek Onlemlerin Alinmasi 7 4.6
Saglik Hizmetlerinin Yayglhlastmlmasx 1 7
Vatandaglara I Olanaklarinin Saglanmast 112 73.7
Egitim Hizmetlerinin Artiracak Tedbirler Almalidir 20 13.2
Daha Ozgfir Bir Ortam Hazirlamalidir. 11 7.2
Bagka 1 g
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigti gibi, deneklerin gok biiyik bir ¢ogunlugu devletten is
olanaklarimi arttirmasim ve herkese ig sahasi agmasim beklemektedir. Arastirma
kapsamina giren deneklere sordugumuz; “sizce devletin dncelikli hedefi ne olmalidir?”
sorusuna, deneklerin % 73.7’si “vatandaslara is olanaklarimin saglanmasi” yanitim
vermislerdir. Bu cevabi sirasiyla; % 13.2 ile “egitim hizmetlerini arttiracak tedbirleri
almalidir”, % 7.2 ile “daha 6zgilir bir ortam hazirlamahidir® ve % 4.6 ile “Yurt
savunmasini gergeklestirecek 6nlemlerin alinmas1” cevaplari izlemistir. Dikkat edilecek
olursa, “saglik hizmetlerinin yayginlastirilmasi” ve “bagka” cevaplar % 0.7 ile siralama
dis1 kalmaktadir.

Egitimli igsizler, devletin “sosyal devlet” anlayigina bagl olarak 6ncelikle is
imkanlari olusturmas: ve Ozellikle vasifli  kisileri i sahibi yapmasi gerektigini
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savunmaktadirlar. Ortaya ¢ikan en ilging bulgu. “sosyal devlet” anlayisimin bir diger
beklenti gergevesini olugturan “saglik hizmetlerinin yayginlagtirilmasinin” kategori digt
kalmasidir. Dikkat gekici bir diger husus ise; deneklerin ligiincli en 6nemli hedef olarak
“daha 6zgiir bir ortam hazirlamalidir” maddesini gdstermis olmasidir. Hem bagska bir
ilkede yasamak isteme nedeni hem de devletin Oncelikli hedefinin olmasi gerektigi
belirtilen “6zglir ortamin saglanmasi” konusu gengler igin 6énemli bir yer tutmaktadur.
“Egitim hizmetlerinin yayginlastirilmas1” ve “yurt savunmasim gergeklestirecek
onlemlerin alinmas1” da, denekler tarafindan devletin oOncelikli hedefi olmasi

gerektigine inandiklar1 hedefler olarak ifade edilmistir.

6.2.2.4. Egitimli Issizlerin Ulkemizin En Onemli Sorununun Ne Olduguna
1liskin Gériisleri

Issizlik, 6zellikle son yillarda yapilan arastirmalarda en 6nemli sorunlarindan biri
olarak kabul edilmektedir. Bu gergekten hareketle; bu ¢alismamizda deneklere, bu
hususu sinayabilmek igin benzer bir soru sorulmusgtur. Egitimli igsizlerin, iilkemizin en
Snemli sorununa iligkin goriisleri Tablo-21’de gosterilmistir.

Tablo-21: Egitimli Igsizlerin Ulkemizin En Onemli Sorununun Ne Olduguna

Hliskin Goriisleri
Tiirkiye’nin En Onemli Sorunu Say %
Yolsuzluk 11 7.2
Terdr 2 1.3
Egitim ve Saglik Hizmetlerinde Yetersizlik 11 7.2
Igsizlik ve Ekonomik Durguniuk 110 724
Siyasi Mekanizmalarin Islememesi 11 7.2
Bagka . ) 7 4.6
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigii gibi, egitimli igsizlerin, % 72.4°1 anket sorumuza, “igsizlik ve
ekonomik durgunluk” yamtinm1 vermiglerdir. Ayrica deneklerin % 7.2°si “yolsuzluk”, %
7.2’si “siyasi mekanizmalarin iglememesi”, % 7.2°si “egitim ve saglik hizmetlerinde
yetersizlik”, % 1.3’ “Tersr” ve % 4.6’s1 “bagka” yanitimi  vermislerdir. Egitimli
igsizlerin verdigi yanitlardan, Tiirkiye’de son yillarda ekonomik sikintilarin yasandig:
anlagilabilir. Zira “igsizlik ve ekonomik durgunluk” cevabi ¢ok yiiksek oranda en

Onemli sorun olarak belirtilmistir.
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Ulkemizde  yapilan  kamuoyu aragtirmalarinda; Tiirkiye’nin en &nemli
sorunlarinin ne olduguna iliskin goriigler, tilkemizin yasadigi siyasal, toplumsal ve
ekonomik degisimlere gére yillar itibariyle farklihik arz etmektedir. Sorunlarin 6nem
dereceleri farklilagmakla birlikte, sorun olarak ifade edilen konularin her zaman
glindemde oldugu dikkat gekicidir. Ulkemizde yillar itibariyle; en dnemli sorunlar,
enflasyon, terdr, issizlik, ekonomik durgunluk, sosyal devlet anlayisinin iyi
isleyememesi olarak siralanmakta ve bunlar donem dénem digerlerine gére daha da
Oonem kazanmaktadirlar (bkz., Giirsel ve Ulusoy, 1999:79).

Aragtirma kapsamina giren egitimli igsizler kitlesinde de benzer sonuglar ortaya
cikmugtir. Ulkemizin yasadii ekonomik sikintilar ve derin issizlik durumu, sorunlarin
en Onemlisi olarak kabul edilmigtir. Teror, yolsuzluk ve egitim ve saghik hizmetlerinin
yetersizligi gibi sorunlar ise; dernekler tarafindan 6nem dereceleri diisiik olmakla
birlikte 6nemli sorunlar kategorisine dahil edilmigtir. Dikkat edilmesi gereken en
onemli husus olarak, deneklerin % 7.2°sinin “siyasi mekanizmalarin iglememesi”
cevabim vermesi kabul edilebilir. Egitimli igsizler kitlesinde siyasi mekanizmalara

olan gilivenin yitirilmesi gercegi ortaya ¢ikmaktadir.

6.2.3. Egitimli Igsizlerin Yasam Tarzlan

Egitimli igsizler, kendilerine ait stirekli bir gelire sahip olmamalar1 dolayisiyla
ekonomik yonden belli bir diizeye sahip olmalan nedeniyle birbirlerine benzer bir
yasam tarzina sahiptirler. Ozellikle aragtirmamiz kapsamina giren dencklerin,
ailelerinin aylik gelir diizeyleri diiglik veya orta gelir grubunda oldugu igin yasam
standartlar1 oldukga diigiik seviyede kalmaktadir. Bu manada karsimiza; giinlik
harcamalan oldukga diisiik diizeyde olan, sosyal dayanigmanmin iist seviyede oldugu
aile yasaminin geregi olarak ihtiyaglari olan paray: ebeveynlerinden edinen, televizyon
izleme orammn yiiksek diizeylere ulastigi, kitap ve gazete okuma orammin yitksek

oldugu ve internetten faydalanan bir kitle ¢ikmaktadir.
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6.2.3.1. Egitimli Igsizlerin Giinliik Ortalama Harcama Miktar:

Arastirma kapsamina giren deneklerin giinliik ortalama harcama miktarlar1 Tablo-
22’de gosterilmisgtir.

Tablo-22: Egitimli Issizlerin Giinliik Ortalama Harcama Miktar

Giinliik Ortalama Harcama Durumu Sayi %
5 Milyondan az 125 822
6-10 Milyon 21 13.8
11-15 Milyon 5 33
21 Milyon ve yukari 1 7
Toplam ' 152 100.0

Tabloda goriildiigii gibi, egitimli igsizlerin giinliik ortalama harcamalar1 oldukga
diistik bir diizeyde kalmaktadir. “ Giinlitk ortalama harcamamz ne kadardir?” seklinde
sordugumuz soruya, deneklerin % 82.2°si “5 milyondan az” yamtim vermistir.
Deneklerin, % 13.8’i 6-10 milyon aras1 harcama yaptiklarim belirtmigtir. 11-15 milyon
arasi giinlik harcama yaptifim belirten deneklerin oram1 % 3.3 iken 21 milyondan daha
fazla harcama yaptigim belirtenlerin orami sadece % 0.7°dir.

Aragtirma kapsamina giren deneklerin ¢ok biiyiik boélimii; giinlik ortalama
harcamalarinin anket sorumuzun en alt limitteki kategorisini olugturan “5 milyondan
az” yanitin1 vermiglerdir. Bahsedilen limit aragtirmamizin yapildigi sehirde bir giinde
harcanabilecek en alt limit olarak kabul edilebilir. Aragtirma kapsamina giren, egitimli
igsizler ok diislik bir glinliik harcama likstine muktedirdirler. Dikkat edilecek olursa
11 milyon ile 21 milyon ve daha yukar: harcama kudretine sahip olanlarin oram, en

diisiik limit olan “5 milyondan az” kategorisinin oranina yaklasamamaktadir.
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6.2.3.2. Egitimli Igsizlerin Harcamalarn Icin Gerekli Olan Parayr Temin

Yerleri

Aragtirma kapsamina giren denekler harcamalar igin gerekli olan parayi daha
¢ok anne ve babalarindan edinmektedirler. Bu durumu g@steren tablo asagida
goriilmektedir.

Tablo-23: Egitimli Issizlerin Harcamalarn Igin Gerekli Olan Paray: Temin Yerleri

Harcamalar I¢in Gerekli Olan Paramn

Say1 %
Nereden Temin Edildigi
Anne-Baba 121 79.6
Akrabalardan 1 7
Stirekli Olmayan Iglerden 21 13.8
Miras Yoluyla Intikal Eden Menkul Kiralardan 2 1.3
Baska 7 46
Toplam 152 100.0

Anket uygulanan deneklere sorulan, “harcamalarmz igin gerekli olan paray:
nereden temin edersiniz?” sorusuna, deneklerin % 79.6’s1 “anne-baba”dan, % 13.8°1
“stirekli olmayan islerden”, % 1.3’ “miras yoluyla intikal eden kiralardan”, % 0.7’si
“akrabalardan” ve % 4.6’s1 “bagka” yanitin1 vermistir.

Deneklerin ¢ok biiylik bir kismy; harcamalan igin gerekli olan parayir anne-
babalarindan edindiklerini belirterek, bir gercegi ortaya koymaktadirlar. Deneklerin bir
kismi ise; stirekli olmayan islerden elde ettikleri gelir ile harcamalarim yaptiklarim
belirtmektedirler. Bu durum bize egitimli igsizler kitlesinde, eksik istihdam durumunun

ortaya ¢iktigim gostermektedir.
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6.2.3.3. Oturulan Konut Tiirii ve Konuta Sahiplik Durumu

Aragtirma kapsamina giren, egitimli igsizlerin yasadiklar1 konut tiirlerinin dagilimi

Tablo-24’te gbsterilmisgtir.

Tablo-24: Egitimli Issizlerin Oturduklar Konut Tiirii

Oturulan Konut Tiirii Sayi %
Apartman dairesi 116 76.3
Gece kondu 3 2.0
Kerpig miistakil ev 6 3.9
Tek katli beton ev 15 9.9
Iki katli beton ev 11 7.2
Bagka 1 )
Toplam 152 100,0

Tabloda goriildiigii gibi, arastirma kapsammna giren deneklerin % 76.3%i

“apartman dairesinde”, % 9.9’u “tek katli beton evde”, % 7.2’si “iki katli beton evde”,
% 3.9’u “kerpi¢ miistakil evde” ve % 2.0’si gecekonduda yasamaktadir. Dikkat edilirse

deneklerin biiyiik cogunlugu sehir hayatinin vazgecilmez unsuru haline gelmis olan ¢ok
katl1 apartman dairelerinde yasamaktadirlar.

Deneklerin yagadiklari evlerin sahiplik durumu ise; Tablo-25’te g@sterilmistir.
Tablo-25: Oturulan Konuta Sahiplik Durumu.

Oturulan Konuta Sahiplik

Say1 %
Durumu
Kendi milkiimiiz 102 67.1
Kira 46 30.3
Lojman 4 2.6
Toplam 152 100.0

Deneklerin, % 67.1°1 oturdugu konutun kendilerine ait oldugunu ifade etmistir. %
30.3’ oturduklari evin kira oldugunu belirtmigtir. Arastirma kapsamina giren

deneklerin % 2.6s1 ise, lojman’da yasamaktadir.
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6.2.3.4. Egitimli Issizlerin Giinlerini Nasil Gegirdiklerine Iliskin Dagilimlan
Aragtirma kapsamina giren deneklerin giinlerini nasil gegirdiklerini ve neler

yaptiklarini belirten dagilim Tablo-26’da gdsterilmisgtir.

Tablo-26: Egitimli Issizlerin Glinlerini Nasil Gegirdiklerine Iligkin Dagilim,

Giinii Gegirme Bicimi Sayi %
i ararim 10 6.6
Kahvelerde oyun oynarim 45 29.6
Mahalle arkadaglartyla dolagirim 6 3.9
Evde TV izler, miizik dinlerim 49 322
Kitap okurum 11 7.2
Tek bagima caddelerde dolagirim 7 4.6
Bilgisayar / internette dolagirim 3 2.0
El/ev isleri yaparm 13 8.6
Bagka 8 5.3
Toplam ' 152 100.0

Tabloda goriildiigli gibi, deneklerin % 32.2°si “evde televizyon izleyerek ve
miizik dinleyerek”, % 29.6°s1 ise; “kahvede oyun oynayarak™ giinlerini gegcirdikleri
yanitin1 vermislerdir. Bu aktivitelerin diginda, arastirma kapsamina giren deneklerin %
8.6 ‘s1 “el ya da ev isleri yaparak”, % 7.2°si “kitap okuyarak”, % 4.6’s1 “tek bagina
caddelerde dolasarak”, % 3,9’u “mahalle arkadaslariyla dolasarak™ ve % 2’si “bilgisayar
/ internette dolasarak™ glinlerini gecirdiklerini belirtmiglerdir. Dikkat edilecek bir husus,
deneklerin sadece % 6.6’s1 glinlerini “is arayarak™ gecirdiklerini belirtmislerdir.

Arastirma kapsamina giren deneklerin sadece % 24.4°1i giinlerini kitap okumak,
internette dolagmak, ev isleri yapmak veya is aramak gibi amaci olan, 63retici ve yararli
iglerle gecirmektedir. Deneklerin kalan kismi ise; amagsiz ve yalnizca giinii bitirmeye
(zaman gecirmeye) c¢alismaktadirlar. Dikkat ¢ekici bir diger nokta; is aramanin,
aragtirma kapsamina giren denekler i¢in 6ncelik sirasinin oldukga gerilerde kalmasidir.
Bu durum, onlarin i3 bulabileceklerine olan inanglarinin  yoklugundan

kaynaklanabilecegini diigiindiirmektedir.
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Aragtirma kapsamina giren deneklerin, giinlerini gegirme bigimleri cinsiyet
durumlarina gore de; farklilasmaktadir. Bu yondeki dagilim Tablo-27°de g6sterilmistir.

Tablo-27: Egitimli Igsizlerin Cinsiyet Durumlan ile Giinlerini Gegirme Bigimleri

Arasindaki Iliski.
Giiniin Nasil Gegirildigi Durumu
g £
g £ ] g o E
Cinsiyet g g |2 Z |8 E 3
S s |2 < | g s
§ = |& g < |E g &
P -— N E < BN .
8 2 > o & 8 g 5
E |3 | & |E&| 2 z |2 E| 2 |
R v < B8 v - |a S| @ m
Erkek Say1 7 45 3 21 5 7 3 1 4 96
% 73 46.9 3.1 21.9 5.2 73 3.1 1.0 42 100.0
Kadin Say1 3 - 3 28 6 - - 12 4 56
% 54 - 5.4 50.0 10.7 - - 214 7.1 100.0
Toplam Sayt 10 45 6 49 i1 7 3 13 8 152
% 6.6 29.6 3.9 322 7.2 4.6 2.0 8.6 5.3 100.0
x= 60.674 sd=8 P<0.05

Tabloda agik¢a goriildiigti gibi, cinsiyet degiskeni giinlin neler yapilarak
gecirildigini belirleyen asli faktorlerden biridir. “Giiniiniizii nasil gegirirsiniz, neler
yaparsimuz?” sorusuna “ig ararim” yanitim veren, erkek deneklerin oram % 7.3, kadin
deneklerin oran ise, % 5.4’tlir. Aym soruya “kahvede oyun oynanm” yanitimi veren
erkek deneklerin oran1 % 46.9, kadin deneklerin orani ise, % 0°dir. “Arkadaslarla
dolaginm” yamitimi verenlerin % 3.1°1 erkek, % 5.4’{i kadin denekleredir. “Evde TV.
izler, miizik dinlerim” yanitim verenlerin % 21.9’u erkek ve % 50°si kadindir. “Kitap
okurum” cevabmi verenlerin % 5.2si erkek, % 10.7’si kadmndir. “Tek basima
dolagirim” cevabini verenlerin % 7.3’ erkek deneklerdir. “bilgisayar / internette
dolagirim” yanitim verenlerin % 3.1°i erkek deneklerdir. En son ifade edilen iki yanit1
kadin deneklerin hi¢ biri isaretlememistir. “El / ev igleri yaparim” diyenlerin % 1%
erkek, % 21.4°{i kadin deneklerdir.

Elde edilen bulgular, giinlerin nasil gegirildigine iliskin niteliklerin cinsiyet
degiskenine bagh olarak farkliliklagtigii gostermektedir. “Kahvede oyun oynarim”
yanitini verenlerin hepsinin erkek olusu, evde oturmalan dolayisiyla; “evde TV. izler

miizik dinlerim” yamtin1 verenlerin ¢ok biiyiik bolimiiniin kadin denekler olmasi, yine
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el / ev isleri yaparim diyenlerin ¢ogunlugunun kadin denekierden olugmasi, tek bagima
dolasinm ve bilgisayar / internette dolagiim yamtlarimi yalmzca erkek deneklerin
vermis olmasi gibi 6rnekler yapilan aktivitelerin cinsiyet degiskenine gore farklilastifini
gOstermektedir. Dikkat edilecek olursa, kadin deneklerin glinlerini daha ¢ok evde
yapilan eylemlerle gegirdikleri, erkek deneklerin ise; daha gok ev disinda yapilabilecek
aktiviteler gergeklestirdikleri, elde edilen bulgularla ¢ok rahat olarak sGylenebilir.

6.2.3.5. Egitimli igsizlerin Televizyon Izleme Sikliklar

Televizyon ile birlikte hayatimiz koklii bir degisime ugramistir. Insanimiz artik
televizyonun esiri olmug durumda, kendisine sunulan programlart izlemek zorunda
hisseden televizyon bagimlisi kisiler haline gelmistir. Zengini ve yoksuluyla, kiiltiirliisti
ve cahiliyle, kentlisi ve koyliistiyle Tiirk toplumu da diinya toplumlar gibi, Seguela’nin
deyisiyle “Sizomedyatik hayata” tutsak olmus bulunuyor. Yerli ve yabanci dizilerle
yatilip onlarla kalkiliyor. Televizyon karakterleri gergek anlamda mahremiyetimize
girmis, aramiza karigmis bulunmaktadirlar (Oktay, 1993:232). Egitimli issizlerin de
benzer sekilde siklikla televizyon izledikleri asagidaki tabloda goriilmektedir.

Tablo-28: Egitimli Issizlerin Televizyon izleme Sikliklari

Televizyon izleme Sikhg: Say1 %
TV izlemem 6 3.9
Glnde 1 saat 7 4.6
Giinde 2 saat 27 17.8
Giinde 3 saat 63 414
Glinde 5 Saat 49 322
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigii gibi, deneklerin % 96°s1 siklik derecesi farkli olmakla birlikte
televizyon izledigini ifade etmigtir. Deneklerin yalnizca % 3.9’u televizyon izlemedigini
belirtmistir. Giinde 2 saat ile 5 saat ve daha yukarisina kadar televizyon izleyenlerin
toplam orani % 91.4’tiir. Bu carpict bulgulan1 daha da ozellestirirsek, deneklerin %
414’06 “glinde 3 saat”, % 32.2°si “giinde 5 saat”, % 17.8°i “giinde 2i saat”, “4.6’s1
“giinde 1 saat” televizyon izlediklerini belirtmiglerdir.

Televizyon izleme sikhigi, egitimli igsizler kitlesinde de, toplumun diger
kesimlerinde oldugu gibi olduk¢a yliksektir. Bulgular dikkate alindiginda; egitimli

igsizlerin gilinde ortalama 3-4 saat televizyon izlediklerini sdyleyebiliriz.
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6.2.3.6. Kitap / Gazete Okuma Durumlan

Aragtirma kapsamina giren deneklerin kitap okuma durumunu ve niteliklerini
gdsteren bulgular Tablo-29’da goriilmektedir.

Tablo-29: Egitimli Issizlerin Kitap Okuma Durumlar1 ve Nitelikleri

Kitap Okuma ve Okunan Kitap Tiirii Sayr %

Hayir 34 224
Macera-Ask romanlari-mizah dergileri 37 24.3
Tarihi-dini-kahramanlik romanlarvkitaplar: 28 18.4
Siyasi igerikli yaymlar 41 270
Baska 12 7.9

Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigii gibi, arastirma kapsamina giren deneklerin % 77.6°s1 ¢esitli
niteliklere sahip kitaplardan okuduklarini belirtmiglerdir. Buna karsin % 22.4’# kitap
okumadigini sdylemistir. Kitap okudugunu belirten deneklerin % 27°si “siyasi igerikli
yayinlar”, % 24.3’1 “macera - agk romanlar1 — mizah dergileri”, % 18.4’{i “Tarihi — dini
— kahramanlik romanlar: / kitaplar1” okudugunu belirtmislerdir.

Aragtirma kapsamina giren denekler, kitap okuduklar1 gibi gazete okuduklarim da
ifade etmislerdir. Deneklerin gazete okuma sikliklar1 Tablo-30°da gosterilmistir.

Tablo-30: Egitimli Issizlerin Gazete Okuma Sikliklar:

Giinliik gazete Okuma Durumu Sayi %
Evet Glinde 1 Tane Okurum 79 52.0
Hayir Okumam 64 42.1
2 Tane ve Daha Fazla Okurum 9 5.9
Toplam 152 100.0

Deneklerin % 42.1°1 “Giinliik gazete okur musunuz?” sorumuza “hayir okumam”
yanitini vermislerdir. Ayni soruya deneklerin, % 52°si “giinde 1 tane okurum” ve % 5.9°
uda “2 tane ve daha fazla okurum” yanitin1 vermistir.

Arastirma kapsamina giren denekler, daha gok kitap okumay: tercih etmektedir.
Ancak yine de deneklerin, kitap ve gazete okuma oranlarmin yiiksek ¢ikmasi
sevindiricidir. Bu durum, egitimli igsizlerin i¢inde bulunduklar: igsizlik haline ragmen

kendilerini gelistirmek istediklerini gostermektedir.
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6.2.3.7. Egitimli Issizlerin Internetten Faydalanma Sikhklar

Uluslararas: pazar aragtirma sirketi “Taylor Nelson Sofres” in 27 tilkede 29.077
kisi ile goriigerek gergeklestirdigi arastirma sonuglarma goére; Tiirkiye, internet
kullaniminda olduk¢a geride kalmigtir. Aragtirilan 27 {ilke iginde, genel internet
kullanimi % 31 iken; bu oran Tiirkiye’de sadece % 16 olarak gergeklesmistir. Bunun
yaninda; tlilkemizde internetten kullanict oram1 2000 yilinda % 18 iken, bu oran 2001
yitlinda % 16’ya gerilemistir (Ulak, 2002:12). Internet hususunda, iilkemizin genel
goriinimii bir diisiis trendi sergilemesine ragmen; aragtirma kapsamina giren egitimli
igsizlerin internetten faydalanma siklik derecesi farkli olmakla birlikte faydalandiklar:
sOylenebilir.

Deneklerin internetten faydalanma sikliklar1 Tablo-31’de gosterilmistir.

Tablo-31: Egitimli Igsizlerin Internetten Faydalanma Sikliklar

Interneti Kullanma Sikligh Say1 %
Hay1r Faydalanmiyorum 65 42.8
Her Giin Iki Saat Ve Uzerinde 13 8.6
Ara Sira 42 27.6
isim Oldugu Zaman Faydalaniyorum 32 21.1
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildigti gibi deneklerin % 57.3’i siklik dereceleri farkli olmak
kaydiyla; internetten faydalandiklarimi belirtmistir. Buna karsin, % 42.8°i ise;
internetten hi¢ faydalanmadiklarini belirtmistir.

Internetten faydalanan deneklerin ne kadar siklikla, interneti kullandiklari ise;
ilging bulgular igermektedir. Buna gore, “Her giin iki saat ve lizerinde” internetten
faydalananlarin oram sadece % 8.6’dir. “Ara sira” faydalaniyorum diyenlerin oram %
27.6, “Isim oldugu zaman faydalaniyorum” diyenlerin oram % 21.1°dir.

Egitimli igsizlerin biiyiik boliimii internetten faydalandiklar halde, bahsedilen
kullamm sik sik olmamaktadir. Ancak aragtirma kapsamina giren deneklerin internet

kullanim oram Tiirkiye ortalamasimin (% 16) tizerindedir.
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6.2.3.8. Egitimli Igsizlerin Internetten En Cok Hangi Konularda
Faydalandiklar:

Deneklerin, internetten en ¢ok hangi konularda faydalandiklan dagilimint
gsteren Tablo-32 asagida gdsterilmisgtir.

Tablo-32: Egitimli Issizlerin Internetten En Cok Faydalandiklar: Konular

Internetten En Cok Hangi konularda

Sayi %o
Faydalandiklan
Konu olmasina gerek yol dylesine dolagirim 30 346
Kendi brangimla veya yaptifim aragtirma konusuyla 22 254
Cep telefonuna mesaj ¢ekmek igin 8 9.1
Haber konulanna ulagmak igin 8 9.1
I5 ilanlarina ulagmak igin 16 183
Basgka 3 35
Toplam 87 100.0

Tabloda goriildiigii gibi, aragtirma kapsamina giren deneklere sordugumuz “En
¢ok hangi konularda internetten faydalaniyorsunuz?” sorumuza, deneklerin % 34.6’s1
“konu olmasina gerek yok dylesine dolagirim™ yamitini vermistir. Aym soruya, “kendi
bransimla veya yaptifim aragtrma konusuyla ilgili” yanitimi verenlerin orami %
254°ttir. Deneklerin % 183’14 ise; “is ilanlarina ulasmak i¢in” internetten
faydalandiklarim belirtmiglerdir. Dikkat edilirse, egitimli igsizler is aramak igin daha
cok interneti, kullanmaktadir.

Bahsedilen soruya deneklerin verdigi diger yanitlar; “cep telefonlarina mesaj
¢ekmek i¢in” (% 9.1), “haber konularina ulagmak i¢in” (% 9.1) ve “baska” (% 3.5)’dur.

Gortildugii gibi, egitimli igsizler gesitli konularda internetten faydalanmaktadirlar.
Ancak aglrhkli olarak, interneti, giinlerini gegirmek igin, yaptiklan arastirma veya
merak ettikleri konularla ilgili taramalar1 yapabilmek i¢in ve ig ilanlarina ulasmak i¢in
kullanmaktadirlar.
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6.2.3.9. Egitimli Issizlerin Dini Inan¢ Diizeyleri

Aragtirma kapsamina giren, deneklerin dini inanglarimin diizeyinin 6Sl¢tilmesi
amactyla; dereceli cevaplardan birini isaretlemeleri istenmigtir. Bu sekilde belirlenmeye
caligilan dini inang diizeylerini gosteren tablo asagida gosterilmistir.

Tablo-33: Egitimli igsizlerin Dini inang Diizeyleri.

Kendilerini Dini Agidan

Say: %
algilama Bicimleri
Cok Dindarim 10 6.6
Orta Derecede Dindarim 110 724
Az Dindarim 17 11.2
Dindar Degilim 1 7.2
Dini Inancim Yok 4 2.6
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigli gibi, deneklerin gok biiyiik bir kism1 “orta derecede dindarim”
yamtim vermistir. Arastirma kapsamina giren deneklere sordugumuz, “dini inancimz
asagidaki ifadelerden hangisi agiklamaktadir? ” soruya, deneklerin % 72.4 gibi ezici bir
¢ogunlugu “orta derecede dindarim” cevabimi vermigtir. Aym soruya, deneklerin %
11.2°si “az dindarim” yamtin: vermigtir. Sorumuza “dindar degilim” yamtim verenlerin
orani, % 7.2 iken “ ¢ok dindarim * yamit1 verenlerin orani, % 6.6 olarak belirlenmistir.
Bunun yaminda, bahsedilen soruya; deneklerin % 2.6’s1 “ dini inancim yok “ seklinde
bir cevap vermiglerdir.

Elde dilen bulgular “orta derecede dindanm” cevabimn, aragtirma kapsamina
giren deneklerin biiylik bir kismimin dini inang diizeyinin en {ist seviyesini
olugturmaktadir. “Dindar degilim” yamtimn, “cok dindanm” cevabimna gore; ¢ok az
farkla da olsa yiiksek diizeyde kalmasi ilging bir sonug olarak karsimiza gikmaktadir.
Aynca; arastirma bulgularina gore; “dini inancim yok™ cevabimi da belli bir oram
kapsamas: ilgi ¢ekici bir diger hususu teskil etmektedir. Ortaya konan tiim bulgular,
aragtirma kapsamina giren, deneklerin dini inanglarinin en st diizeyden, en alt ve hatta
sifir noktasina dogru bir dagilim gosterdigini ifade etmektedir. Ancak ug olarak ifade

edebilecegimiz inang diizeyi oranlari, oldukga diisiik diizeylerde kalmaktadir.
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6.2.4. Egitimli igsizlerin Tiiketim Egilimleri

Tiketim egilimini belirlemede etkili olan stibjektif faktorler; genel tiiketici
temayiilleri ve davramslan yani psikolojik faktorler ve 6rf adetler olarak ifade edilirken,
objektif faktorler ise; zaman zaman stiratli degisimler yaratarak tiiketim fonksiyonunun
bir durumdan bir bagka duruma kaymasina vesile olurlar. Buna gore, iicret ve fiyat
seviyesindeki degismeler, sirket amortisman paylarinin degismesi ani ve beklenmedik
kir ve zararlar, savas masraflar objektif faktorlerdir (Ozkul-Tatar;1997:107).

Egitimli igsizler kitlesinde genel tiikketim egilimlerinin belirlenmesi, bahsettigimiz
objektif ve siibjektif faktorler baglaminda belirlenebilir. Buna gore; egitimli igsizler,
yetistikleri toplumun 6rf adetleri, diinyada yasanan kitle titketim kiiltiirii baglaminda ve
kendi psiko-sosyal durumlarina bagli olarak belli bir tiiketim egilimine sahiptirler.
Ancak, bahsedilen kitlenin gelir diizeyinin diisiik olmasi bu kitlenin tiiketim meylinin
diisiik kalmasina yol agmaktadir. “Belirli bir gelir seviyesinde, tiikketime harcanan
miktarin, o gelire olan oranina tiiketimin meyli denir” (Ozkul-Tatar;1997:107).

Bu baglamda, egitimli igsizlerin tiiketim egilimleri, daha ¢ok temel ihtiyaglan
(viyecek, giyecek, sigara ve bos zaman degerlendirme) karsilamak seklinde tezahiir
etmektedir. Aragtirmamizda, bu egilimlerin tespiti i¢in; egitimli igsizlerin ihtiyaglar
olan tirtinleri alirken nelere dikkat ettikleri, yaptiklari titkketim harcamalarinin toplumsal
statiilerini belirleyip belirlemedigini ve en ¢ok harcama yaptiklan alanlar belirlenmeye

caligilacaktir.
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6.2.4.1. Egitimli igsizlerin Ihtiyaglar1 Olan Uriinleri Abrken Dikkat Ettikleri
Hususlar

Arastirma kapsamina giren deneklerin, ihtiyaglan olan herhangi bir {irtinii alirken
dikkat ettikleri hususlar1 gosteren veriler, Tablo-34’te g&sterilmistir.

Tablo-34: Egitimli Igsizlerin Ihtiyaglari Olan Uriinleri Alirken Dikkat Ettikleri

Hususlar

Ihtiya¢ Olunan Herhangi Bir esyay1 Says %
Ahrken En Cok Dikkat Edilen Hususlar

Kaliteli Olmasina 35 23.0
Taninmis Markalarin Uriinlerinden Olmasina 4 2.6
Ucuz ve Biitgeme Uygun Olmasina 108 71.1
Toplumda Bagkalarinin Kullanip Kullanmamasina 1 0.7
Bagka 4 2.6
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigti gibi, aragtirma kapsamina giren egitimli igsizler; gelirlerinin
olmamas1 veya gelir diizeylerinin diistik olmas: hasebiyle, ihtiyaglari olan bir {irlinii
alirken; o lirlinlin ucuz olmasina dikkat etmektedirler. Buna gore, denekler, “ihtiyaciniz
olan herhangi bir egyay1 alirken en ¢ok neye dikkat edersiniz?” geklinde sormus
oldugumuz soruya % 7.1 oraninda “ucuz ve biitgeme uygun olmasina” % 23’1 “kaliteli
olmasina” yanitini vermistir. Bu yanitlar, % 2.6’s1 “taninnmig markalarn iiriinlerinden
olmasina”, % 2.6’st “bagka” ve % 0.7’side “toplumda bagkalarimn kullamp
kullanmamasina” seklinde cevaplar vermislerdir.

Elde edilen bulgular, arastirmamizin kapsamina giren deneklerin herhangi bir esya
alirken ¢ok yiiksek oranda, alinacak egyanin ucuz olmasina dikkat ettiklerini
gostermektedir. Bu durumun sebebini gelir aéllglna veya gelir yokluguna baglamak
yanlis olmayacaktir. Egitimli igsizler kitlesinin i¢inde bulundugu gelir azlig1, bahsedilen
kitleyi diisiik bir tiiketim meyli igerisinde birakmaktadir. Arastirma kapsamina giren
deneklerin, kaliteli olan mallara yonelme egilimlerinin de var olmasi dikkat edilmesi
gereken bir diger husus olarak dikkat ¢ekmektedir. Bunun yaninda, deneklerin markali
mallara olan taleplerinin diisiik diizeyde kalmasi; bahsedilen kitlenin marka bagimlisi

olmadigini diigiindiirmektedir.
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Arastirma kapsamina giren deneklerin aylik geliri ile ihtiyaglari olan Uriinleri
alirken dikkat ettikleri hususlar arasinda herhangi bir iliski olup olmadiin1 sinadigimiz
bulgular Tablo-35’da gosterilmigtir.

Tablo-35: Egitimli Igsizlerin Aylik Gelirleri Ile Thtiyaglar1 Olan Urtinleri Alirken

Dikkat Ettikleri Hususlar Arasindaki iligki Dagilimi.

Ihtiyag¢ Olunan Uriinleri Alirken Dikkat
Edilen Hususlar
s |z
& g 'g Toplam
Ayhik Gelir é %‘E "’é_
i | 2 | |2
£ E A T
< & g g | &
200 Milyondan Say1 - - 10 - - 10
Az % - - 100.0 - - 100.0
201-400 Milyon Sayr 4 - 15 - 1 20
% 20.0 - 75.0 - 5.0 100.0
401-500 Milyon Say1 6 - 16 - - 22
% 273 - 72.7 - - 100.0
501-600 Milyon Say: 3 - 26 1 - 30
% 10.0 - 86.7 33 - 100.0
601-700 Milyon Say1 6 1 24 - 1 32
% 18.8 3.1 75.0 - 3.1 100.0
701-800 Milyon Sayr 6 3 10 - 2 21
% 28.6 14.3 47.6 - 9.5 100.0
801-1 Milyar Say 5 - 4 R - 9
% 55.6 - 444 - - 100.0
1 Milyardan Sayi 5 - 3 - - 8
fazla % 62.5 - 375 - - 100.0
Toplam Say 35 4 108 1 4 152
% 23.0 ' 2.6 711 T 2.6 100.0
x'=44.833 sd=28 P<0.05

Tabloda goriildiigii gibi, aylik geliri ne olursa olsun, arastirma kapsamina giren
deneklerin ¢ok biiyiik bir cogunlugu, herhangi bir egya alirken ucuz olmasina dikkat
etmektedir. Ancak, aylik gelir arttikga ucuz olan egyaya ragbet diigiik aylik gelire sahip
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olan deneklerin oranina gbre azalmaktadir. 200 milyondan az gelire sahip deneklerin
tamaminin “ucuz ve biitgeme uygun olmasina” dikkat ederim geklide cevap verdikleri
gOriilmiigtiir. Diger gelir dilimindekilere bakildiginda ise, 200-400 milyon arasi gelire
sahip olanlarin % 75’1, 401-500 milyon aras1 gelire sahip olanlarin % 72.7’si, 501-600
milyon arasi gelire sahip olanlarin % 86.7°si, 601-700 milyon arasi gelire sahip
olanlarin % 75’1, 701-800 milyon aras: gelire sahip olanlarin % 47.6’s1, 801 milyon-1
milyar gelire sahip olanlarin % 44.4’4 ve 1 milyar ve tizeri gelire sahip deneklerin %
37.5°1, bu soruya “ucuz olmasi” cevabiu vermistir. Dikkat edilecek olursa; her hangi bir
iirlin alirken, {irliniin ucuz olmasi degigkeni gelir diizeyi azaldik¢a etkili bir faktor haline
gelmektedir. Bunun yaninda, gelir diizeyi yiikseldikce bu etki gorece azalmaktadir.

Aragtirma kapsamina giren, denekler arasinda ihtiyaglari olan bir {irlinti alirken
dikkat ettikleri diger bir husus olarak belirtilen; “kaliteli olmasi” durumu ise, aylik gelir
yiikseldikge oran olarak artan bir goriintii sergilemektedir.

Ornegin, 201-400 milyon aras1 geliri olanlarda % 20, 401-500 milyon aras1 geliri
olanlarda % 27.3, 501-600 milyon aras: geliri olanlarda % 10, 601-700 milyon arasi
geliri olanlarda % 28.6, 801 milyon-1 milyar aras: gelire sahip olanlarda % 55.6 ve 1
milyar iizeri gelire sahip olanlarda % 62.5 olarak gergeklesmistir. Goriildiigli gibi,
kaliteli egyalara yonelme daha ¢ok gelir degiskenine baghdir. Gelir diizeyi ylikseldikge
kaliteli esyalara olan y6nelim artmaktadir.

Goruldtigt gibi, aylik gelir degiskenine goére, ihtiya¢ olan bir tirlinii alirken,
aragtirma kapsamina giren denekler, iki farkli yanit arasinda bir dagilim gostermektedir.
Buna gore; tiiketimin niteligini belirleyen en 6nemli faktoriin gelir diizeyi oldugunu
sOyleyebiliriz. Egitimli igsizler, herhangi bir gelire sahip olmadiklari veya diisiik bir
gelire sahip olduklarindan daha g¢ok ucuz olan iriinlere ragbet etmektedirler. Ayrica;
Egitimli igsizler arasinda “gosteris tiiketiminin” yaygin olmadigi da sSyleyebiliriz.
Zira, sorumuza “taninmug markali olmasmna” yamtim verenlerin orami ¢ok diisiik

diizeyde kalmaktadir.
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6.2.4.2. Tiiketimin Niteliginin Toplumsal Statiiye Olan Etkisine Iliskin
Goriisleri

Deneklerin, tliketimin niteliginin toplumsal statiiyii belirleyip belirlemeyecegine
dair goriigleri Tablo-36’de gdsterilmistir.

Tablo-36: Tiiketimin Niteliginin Toplumsal Statiiye Olan Etkisinin Dagilim1

Harcama Biciminin Statiiyii

Sayn %
Belirleme Durumu
Evet Kesinlikle Belirler 57 37.5
Hayir Kesinlikle Belirlemez 53 349
Kismen Belirleyebilir 42 27.6
Toplam 152 100.0

Deneklerin tiikketim niteliginin, statii belirleyici bir 6zellifinin olup olmadiina
iligkin gortsleri, “Sizce giydiginiz giysiler, yediginiz yiyecekler ve dolaysiyla
harcamamz, sizin toplumdaki yerinizi belirleyecek giicte midir?” seklindeki sorumuza
verdikleri yanitlar ile belirlenmeye galigilmigtir. Buna gére; bu soruya, “evet kesinlikle
belirler” yanitim verenlerin orami % 37.5 iken “hayir kesinlikle belirlemez” yanitim
verenler de ise; bu oran % 34.9’tur. Aym soruya, “kismen belirleyebilir” yanitin1 veren
deneklerin orani ise, % 27.6 olarak gergeklesmistir.

Gorildiigt gibi, titketim niteliginin “statii” belirleyici bir 6zellige sahip oldugu
deneklerimizin verdikleri cevaplardan ortaya ¢ikmustir. Dikkat edilirse; “belirler” ve
“belirlemez” geklindeki iki u¢ noktadaki yamtlar arasinda, oran olarak pek bir fark
olmamakla birlikte, “kismen belirleyebilir” seklinde kararsiz bir yanitinda ilgi ¢ekici bir

oranda yliksek diizeye sahip olmasi, dikkat ¢ekici bir sonug ortaya ¢ikarmustir.
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6.2.4.3. En Cok Harcama Yapilan Kalemler

Aragtirma kapsamina giren deneklerin, bir ay icerisinde en ¢ok nereye harcama
yaptiklarina iligkin dagilim, Tablo-37’de gosterilmistir.

Tablo-37: En Cok Harcama Yapilan Mallarin Dagilimi

Harcama Yapilan Kalemler Say1 %
Sigara Veya [gki 54 355
Giyinme 34 224
Disarida Yedigim Yemeklere 7 4.6
Kahvedeki Harcamalara 20 13.2
Evin Ihtiyaglarina 14 9.2
Cep Telefonu Fatura ve Masraflarima 16 10.5
Baska 7 4.6
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigti gibi, arastirma kapsamina giren deneklerin % 35.5°1 bir ay
icerisinde en gok “sigara veya igkiye” harcama yaptiklarini belirtmistir. Ortaya ¢ikan bu
sonug, denekler arasinda “sigara igme veya alkol kullanma” orammin &nemli boyutlar
tagidigim gostermektedir. Deneklerin, en ¢ok harcama yaptiklarini belirttikleri bir diger
kategori; %22.4 ile “giyim” olarak ortaya ¢ikmustir. Dikkat gekici bir diger nokta,
deneklerin %13.2°sinin bir ayda en ¢ok harcamalarimi “kahvehanedeki masraflarina”
yaptiklarimi belirtmektedir. Bu oramin hepsini erkek denekler tegkil etmektedir. Buraya
kadar ifade ettigimiz harcama kalemlerini sirasiyla; % 10.5 ile “cep telefonu fatura ve
masraflar”, % 9.2 ile “evin ihtiyag harcamalar1” ve % 4.6 ile “digarida yenilen yemek
harcamalari takip etmektedir.

Elde edilen bulgular, deneklerin bir ay zarfinda en gok sahsi masraflan igin
harcamalar yaptiklarini gOstermektedir. Deneklerin en ¢ok, sigaraya, giyime,
kahvehaneye, cep telefonuna ve disarida yenen yemekler gibi sahsi ihtiyaclarina
harcama yaptiklan goriilmektedir. Evin ihtiyaglarina iligkin harcamalarin oraninin
diisiik diizeyde kalmasi, deneklerin ailenin genel masraflarina katkida bulunmadiklarini
gostermektedir. Dikkat edilmesi gereken diger husus, cep telefonu masraflarinin da en

6nemli aylik harcama kalemlerinden birini tegkil etmesidir.
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6.2.5. Egitimli Igsizlerin Siyasi Katithm Tutumlar

Huntington ve Domingez’e gére; siyasi katilim “6zel vatandaglarin hiikiimetge
alinan kararlan etkilemek {izere tasarlanmis faaliyetlerini ifade etmektedir.” Bu
gergevede, siyasi katillm vatandaglarin siyasi sistem karsisindaki durumlarini,
tutumlarim ve davraniglarimi gosteren bir kavram olarak izah edilmektedir (Tatar,
1997:97). Bahsedilen siyasi katihm hadisesi, ancak bir siyasi toplulugun igerisinde
olmayla gerceklesebilecek ozelliklerdir. Nitekim, Kalaycioglu'na gore, “bir davranigin
siyasal katilma olarak kabul edilmesi i¢in onun siyasal topluluk {iyesi olan birey
tarafindan tasarlanmig bir eylem olmasi gerekir (Kalaycioglu, 1984:200). Buradan
hareketle; ¢aligmamizda, aragtirma kapsamina giren deneklerin, siyasi katilim tutumlari, |

herhangi bir siyasi kurulusa ya da denege tiyelik durumuyla sinanmaya ¢alisiimgtir.

6.2.5.1. Herhangi Bir Siyasi Kurulusa veya Dernege Uye Olma Durumu
Deneklerin  siyasi katilim tutumlarmi 6lgtliglimiiz, dagihim tablosu agagida
verilmistir.

Tablo-38: Herhangi Bir Siyasi Kurulusa Veya Dernege Uye Olma Durumu

Dagilimu.

Herhangi Bir Siyasi Kurulusa

. Say1 %
Veya Dernege Uyelik Durumu
Evet 11 72
Hayir 131 86.2
Uye Degilim Olmay: Disgiintiyorum 10 6.6
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigii gibi, “Herhangi bir siyasi kurulusa veya dernege iiye misiniz?”
seklinde sordugumuz soruya, aragtirma kapsamina giren deneklerin % 7.2°si “evet”
lyeyim yanitini, % 86.2°si “hayir” {iye degilim ve % 6.6’s1 ise; “lye degilim olmay1
diislinfiyorum” yanitin1 vermistir.

Buradan olarak; egitimli Igsizler kitlesinde siyasi katilim orammn ¢ok diisiik
diizeyde kaldigim rahatlikla sdyleyebiliriz. Dikkat edilirse, arastirma kapsamina giren
deneklerin toplam % 92.8°i herhangi bir siyasi kuruluga veya dernege tiye olmadiklarint
belirtmiglerdir. Denekler arasinda siyasi katilim oram ancak, % 7 oraninda

gerceklesmistir.
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6.2.6. Egitimli Igsizlerin Toplumdaki Diger Bireylerle Olan Iliskileri

Toplum, “insan davramigim1 hem &zgiirliige kavusturan hem de simrlandiran, bir
yandan karsilikli yardimlagmalara imkan wveren, difer yandan gruplagsmalara ve
béliinmelere yol agan, degisken bir toplumsal 6rgiitler ve iligkiler agidir” (Bilgiseven,
1995:3-4). Toplum, “basta kendi kendini korumak ve siirdiirmek olmak {izere bir ¢ok
temel ¢ikarlarimi gerceklestirmek icin igbirligi yapan insanlardan olusan goreli bir
stirekliligi olan, genellikle belli bir cografi yeri ve ortak kiiltiirii bulunan, ¢ok ya da az
kurumlagmig bir karmagik iligkiler biitlintidir” (Ozankaya, 1976:3). Tamimlardan da
anlagilacag: lizere insanlar; davraniglarini diizenleyen, cesitli gruplara tiye olduklari,
onlara statii veren, belli bir kiiltirli asilayan, dolayisiyla hayatinin her alaninda ve her
asamasinda toplum denen biiyiikk grup icerisinde yasamaktadir. Béyle bir kalabalikta
yasarken, insanlar; kendileri diginda yasayan diger kisilere, gruplara kayitsiz
kalamazlar.

Egitimli igsizler kitlesi de benzer gekilde biiyiik bir toplum icerisinde yagadiklari
i¢in, bu kitlenin toplumda sahip oldugu bir yerinin olmasi geregi vardir. Caligmamizda;
bahsedilen bu toplumsal yeri tayin etme ¢abasi ile aragtirma kapsamina giren deneklere

agsagidaki sinama sorular yoneltilmigtir.

6.2.6.1. Egitimli Igsizlerin Toplumda Saygmbklarmm Olup Olmadigna
Tliskin Goriisleri

Egitimli igsizlerin, toplumda sayginliginin olup olmadig: ile ilgili arastirma
kapsamina giren deneklerin vermis oldugu yamtlar Tablo-39°da gosterilmistir.

Tablo-39: Egitimli Igsizlerin Toplumda Saygmnliklarinin Olup Olmadig: ile Ilgili

Goriigleri

Sayginlik Diizeylerini Algilama
. Say1 %

Bicimi
Evet Saygin olduguma Inanryorum ' 40 26.3
Hayir Inanmiyorum 95 62.5
Toplumun Ne Dilglindigi Beni lgilendirmiyor 17 11.2
Toplam 152 100.0

Aragtirma kapsamma giren deneklerin biiyiikk bir ¢ogunlugu toplumda
sayginhiklarmin oldufuna inanmamaktadirlar. “Toplumda igsiz birey olarak

sayginlifinizin olduguna inaniyor musunuz?” seklindeki sorumuza, deneklerin % 62.5’1
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“hayir inanmiyorum,” % 26.3’li ise “evet inamyorum” yanitimi vermiglerdir. Bunun
yaninda; deneklerin % 11.2°si aymt soruya, “toplumun ne diislindiigli beni
ilgilendirmiyor” yanitint vermigtir.

Deneklerin  vermis olduklar1 yanitlardan, egitimli igsizlerin toplumda
sayginliklarinin olduguna inanmadiklan dislincesinden daha da Onemli olarak,
“toplumun ne diisiindiigli beni ilgilendirmez” yamiti ile topluma kargt baglihiklarim
yitirdiklerini ve umursamaz bir tavir sergilediklerini s6yleyebiliriz. Elde edilen
bulgulardan, isin ve galigmanin toplumda sayginlik kazandiran, bu anlamda; toplumda
statli saglayici bir etkisinin var oldugu goriilmektedir. Bu etken, egitimli issizler
tarafindan da kabul edilmekte ve 6nemsenmektedir.

Egitimli igsizlerin, igsiz kaldiklan siire ile toplumda sayginliklarinin olup olmadigs
ile ilgili goriisleri agagida Tablo-40 gosterilmigtir.

Tablo-40: Issiz Kaldiklan Siire Ile Toplumda Sayginliklarinin Olup Olmadigina

[liskin Goriigleri
Sayginhk Diizeyini Algilama Bi¢imi
issizlik Siil‘esi Evet Hayn' Toplumun Ne Toplam
. . Diistindtgi Beni
Inaniyorum Inanmiyorum .
Iigilendirmiyor
. Sayi 1 2 1 4
Bir aydan daha az
% 25.0 50.0 25.0 100.0
Sa 10 17 6 33
Bir yildan az 4
% 303 51.8 182 100.0
Sa 22 54 5 81
1-2wyl "
% 272 66.7 6.2 100.0
Say 6 16 5 27
3-S5y Y
% 222 56.3 18.5 100.0
Say - 3 - 3
5-7yl Y
% - 100.0 - 100.0
Say 1 3 - 4
8 yildan daha fazla 25.0 75.0 - 100.0
%
Sayt 40 95 17 152
Toplam
% 26.3 62.5 11.2 100.0
x=8.998 sd=10 P<0.05

Tabloda goriildigli gibi, “toplumda igsiz birey olarak sayginlifimz olduguna

inamyor musunuz?” sorusuna “igsizlik siiresi” degiskenine gore; deneklerden, “Bir
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aydan daha az” igsiz olanlarin % 25’1, “bir yildan az” igsiz olanlarin % 30’u, 1-2 yil
aras1 igsiz olanlarin % 27.2’si, 3 ile 4 yil arasi igsiz olanlarin % 22.2°si, 5-7 yil arast
igsiz olanlarin higbiri, 8 yildan daha fazla igsiz olanlarin % 25’1 “evet inamiyorum”
yanitini vermisleridir. Aynmi soruya; “bir aydan daha az” zamandir igsiz olanlarin %
50’si, “bir yi1ldan az” zamandir igsiz olanlarin % 51.5°i, 1-2 yil aras: igsiz olanlarin %
66.7’s1, 3-4 y1l aras! igsiz olanlarin % 100’ ve 8 yildan fazla zamandir issiz olanlarn %
75’1 “hayir inanmiyorum” yanitini vermistir.

Elde edilen bulgulara gore; denekler arasinda, toplumda sayginliklarinin olup
olmadigina iligkin goriiglerde igsizlik siiresine bagli olarak ilgi ¢ekici bir sonug elde
edilmemistir. Bununla birlikte, igsizlik siiresinin artmasi ile sayginligin olmadigina dair
yanitlarda artig gOsterdigi sSylenebilir. Dolayisiyla; igsizlik siiresi ne olursa olsun

igsizligin toplumdaki degeri ve statii belirleme 6zelligi ayni oranlarda algilanmaktadir.

6.2.6.2. Toplumdaki Diger Bireylerin; igsizlere Karst Olan Bakis Acilarmm
Nasil Degerlendirdiklerine Iliskin Goriisleri

Toplumun igsiz bireyleri algilama bicimlerine iligkin goriislerin oldugu tablo
agagida gOsterilmistir.

Tablo-41: Toplumun Issiz Bireyleri Algilama Bigimine [ligkin Dagilim

Toplumun Igsizlere Bakigim Algilama Bicimleri Say %
Sevecen ve Olumlu Yaklagtyorlar 15 9.9
Acima Duygusuyla Yaklasiyorlar 39 25.7
On Yargih ve Kuskulu Bir Tarzda Yaklastyorlar 25 16.4
Igsizler Toplumdaki Diger Caliganiarin Umurunda Bile Degil 39 25.7
Igsizler Birer Bagarisizlik Timsali Olarak Goriilityorlar 20 13.2
Toplumun Issizleri Degerlendirmeleri Igsizlerin Umurunda Bile Degil 11 7.2
Bagka 3 2.0
Toplam 152 100.0

Elde edilen bulgular, aragtirma kapsamma giren deneklerin, toplumdaki diger
bireylerin igsizlere kar;t olan bakig agilarim olumsuz olarak algiladiklarini
gOstermektedir.

Deneklere sorulan; “toplumdaki diger calisanlarin, igsizlere karsi olan bakis
aglarii  nasil degerlendiriyorsunuz?” seklindeki sorumuza, % 25.7’si “acima
duygusuyla yaklasiyorlar”, % 25.7°si “igsizler toplumdaki diger galisanlarin umurunda

bile degil” ve % 13.2°si “igsizleri birer bagarisizlik timsali olarak goriiyorlar” gibi
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olumsuz bakis agilarini belirten yanitlar vermislerdir. Deneklerin % 9.9’u aym1 soruya
“sevecen ve olumlu yaklagiyorlar” seklinde olumlu bir degerlendirme yapmuglardir.
Deneklerin % 7.2’sinde ise; “toplumun igsizleri degerlendirmeleri igsizlerin umurunda
bile degil” seklinde umarsiz ve toplumdan uzaklagmayi igeren bir yamut dikkat
cekmektedir.

Bu baglamda; egitimli igsizler, toplumdaki difer calisanlarin igsizlere bakis
agilarini olumsuz olarak degerlendirmektedirler. Toplumun igsizlere acidiklarina ve
onlari basanisiz addettikleri seklinde bir inang beslemektedirler. B6yle bir inang ise,
toplumun genel yapisimi bozucu bir etkiye sahip olabilecegi gibi egitimli igsizlerin

toplumla biitiinlesmelerini de azaltacaktr.

6.2.6.3. Egitimli igsizlerin, Toplumdaki Diger Bireylerin Issizleri Anlama ve
Onlarin Sorunlarmi Dile Getirme Diizeylerine iliskin Gériisleri

Issizlerin sorunlarimin toplum tarafindan dile getirilip getirilmedigine iliskin
dagilim Tablo-42 de gosterilmistir.

Tablo-42:Toplumdaki Diger Bireylerin Issizlerin Sorunlarimi Dile Getirip
Getirmediklerine lligkin Goriigleri.

Toplumun, Issizlerin Sorunlarini Dile

. . . U Say %
Getirip Getirmediklerine Iliskin Inanglar
Evet 26 17.1
Haymr 85 55.9
Fikrim Yok 38 25.0
Toplumun Ne Yaptig1 Beni llgilendirmez 3 2.0
Toplam 152 100.0

Tédbloda goriildiigti gibi, aragtirma kapsamina giren deneklerin biiyiik kismui
toplumla ilgili diger goriislerinde oldugu gibi, bu sorumuza da olumsuz inanglarim
belirtmiglerdir. “Sizce, toplumdaki kisiler; igsizleri anliyor ve onlarin sorunlarimi dile
getiriyorlar m1?” sorumuza, deneklerin % 55.9’u “hayir”, % 17.1°i “evet” yamitim
vermislerdir. Aymi soruya; deneklerin % 25°1 “fikrim yok”, % 2’si ise; “toplumun ne
yaptig1 beni ilgilendirmez yanitin1 vermistir.”

Elde edilen bulgular, egitimli igsizlerin yansindan fazlasinin, toplumdaki diger
kisilerin igsizleri anladigina ve sorunlarim dile getirdigine inanmadigini gostermektedir.

Dikkat ¢ekici difer sonug ise; sorumuza verilen yamtlardan “fikrim” yok yanitinin
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“evet” yamtindan daha fazla olmasi ve bu konuda herhangi bir degerlendirme
yapamayacagini belirten deneklerin oraninin oldukga yiiksek olmasidir. Bu durum
egitimli igsizler kitlesinde yiiksek oranda bir umursamazhk halinin oldugunu

gostermektedir.

6.2.6.4. Egitimli Issizlerin En Cok Konustuklar1 Mevzular
Tablo-43: Beraber Olduklan Kisiler Ile En Cok Konustuklari Mevzularin Dag.

En Cok Konustuklar1 Mevzular Say1 | %
Higbir Sey Konusmuyorum 2 1.3
Havadan-Sudan Muhabbet Ederiz 33 | 21.7
Aile Dertlerini ve Kisisel Konu ve Sorunlar: 29 19.1
Igsizlik, Pahalilik ve Yokluk ' 72 | 474
Spor 4 2.6
Politika 2 13
Bagka 10 6.6
Toplam 152 | 100.0 |

Aragtirma kapsamina giren deneklerin, “beraber oldugunuz kisilerle hangi
konular1 konusuyorsunuz?” seklindeki sorumuza verdikleri yamtlar incelendiginde;
egitimli igsizlerin daha ¢ok kendilerini ilgilendiren ve etkilendikleri konularla ilgili
konugtuklarini bununla birlikte, popiiler konularin diisiik diizeyde konusuldugu (spor,
politika) dikkat cekmektedir.

Yukarida ifade ettigimiz, sorumuza; deneklerin % 47.4’1 “igsizlik, pahalilik ve
yokluk™tan soz ettiklerini, % 21.7°si “havadan sudan muhabbet ettiklerini®, % 19.1°i
“aile dertlerini ve kisisel konu ve sorunlan” konugtuklarini, % 2.6’s1 “spor”dan, % 1.3’
“politika”dan konugtuklarini-ifade etmislerdir. Ayn1 soruya; deneklerin % 1.3”{ “higbir
sey konusmuyorum” ve % 6.6’s1 “baska” yanitini vermistir.

Egitimli igsizlerin; toplumda yaganan olumlu ya da olumsuz durumlardan

etkilendigini ve bu konulan aralarinda tartigtiklarini séyleyebiliriz.
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6.2.7. Egitimli Igsizlerin Zaral Ahskanhklar:

Bireyin igsizlikle birlikte i¢ine girdigi ekonomik, toplumsal, kiiltiirel ve ruhsal
stiregler onlarin, sigara, alkol, uyusturucu ve kumar bagimliigi gibi davramglara
y&nelmesini kolaylagtirabilir. Elbette bu durum issizlikle kars: kargiya kalan her birey
i¢in kaginilmaz degildir.

Ulkemiz agisindan degerlendirdigimiz takdirde; 6zellikle sigara kullanimimn
hemen hemen her yas grubunda yayginlik arz ettigi goriilmektedir. Alkol ve kumar gibi
bagimliliklar maddi agidan kisiye 6nemli Slgiide yiikler getirir. Bu nedenle, igsizligin

olmasi bu aligkanliklar agisindan caydirici bir durum olarak degerlendirilebilir.

6.2.7.1. Sigara Kullanim Siklig1 ve Giinliik Tiiketim Miktarlar

Sigara kullanimi, 6zellikle tilkemizde yayginhk gostermektedir. Bu durumun,
egitimli igsizler kitlesinde nasil bir manzara arz ettigini gosteren tablo asagida
gosterilmigtir.

Tablo-44: Egitimli Issizlerin Sigara Kullanim Siklig

Sigara Kullanma

Say1 %
Durumu
Evet Siirekli Kullanirim 77 50.7
Hayir Hig kullanmam 47 30.9
Arada Sirada Kullanirim 24 15.8
Ozel Giinlerde 4 2.6
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigi gibi, deneklerin % 50.7°si “sigara kullaniyor musunuz?”
sorusuna “evet siirekli kullaninm” yamitim vermislerdir. Aym soruya deneklerin %
15.8°i “arada sirada kullaninm” ve % 2.6’s1 “Ozel glinlerde kullamirim™ yanitim
vermistir.

Elde edilen bulgulardan; arastirma kapsamina giren deneklerin % 70’inden fazlas:
siklik derecesi degismekle birlikte sigara kullandig1 goriilmiigtiir.

Sigara kullandigint belirten deneklere, giinliik sigara tiiketimlerini 6grenebilmek
icin “sigaray1 ne siklikla kullamirsimiz?” sorusu yoneltilmigtir. Bu sorunun dagilimini

goOsteren tablo asagida gosterilmistir.
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Tablo-45: Egitimli Issizlerin Giinliik Sigara Tiiketim Miktari

Sigara Kullanma Sikhig: Sayi %
Giinde 1 Paketten Az 50 47.6
Giinde 1 Paket 49 46.6
Giinde 2 Paket Ve Daha Fazla 6 5.8
Toplam 105 100.0

Egitimli igsizlerin, % 47.6’s1 “giinde 1 paketten az” sigara kullandiklarini, %
46.6’s1 “giinde 1 paket” sigara kullandiklarim belirtmislerdir. Ayrica, % 5.8°i de “gtinde
iki paket ve daha fazla” yanitin1 vermistir.

Goriildiigi gibi, deneklerin giinlitk sigara tiiketimleri, giinde bir paket ile bir
paketten daha az seklinde degismektedir. Giinde iki paketten daha fazla sigara
kullananlarin orari da kiiglimsenmeyecek boyuttadir. Ancak, sigara i¢me ile igsizlik

arasinda dogrudan bir iligkinin olmadigini da s6yleyebiliriz.

6.2.7.2. Egitimli Igsizlerin Alkol Kullanim Sikhg:
Egitimli issizlerin ne kadar siklikla alkol kullandiklarimi g@steren tablo asagida
gosterilmistir.

Tablo-46: Egitimli Igsizlerin Alkol Kullanimu ile lgili Dagilim

Alkol Kullanma Sikhig: Say %
Evet Stirekli Kullanirim 4 2.6
Hayir Hig Kullanmam 93 61.2
Ara Sira Kullanirim 43 283
En Az Bir Kere Kullandim 3 2.0
Ozel Gtinlerde Kullanirim 9 59
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigti gibi, deneklerin % 2.6’s1 siirekli alkol kullandigimi ifade
etmistir. Ara sira kullamirim diyenlerin oram % 28.3, 6zel giinlerde kullanirim
diyenlerin oram1 % 5.9 ve en az bir kere kullandim diyenlerin oram % 2’dir. Aym
soruya, hi¢ kullanmam diyenlerin orani ise % 61.2 olarak belirlenmistir.

Goriildtigti gibi, denekler arasinda alkol kullanimi siirekli olmamakla birlikte,
siklik derecesi farkli olarak dikkat ¢ekici boyutlardadir. Siirekli kullananlarin oraninin
diigtikltgii, alkol kullaniminin kisiye yiikledigi maddi yiikten kaynaklanabilir. Ozel
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giinlerde kullaniim yanttinin oramimn, siirekli kullaninim diyenlerin oramindan yiiksek

olmasi diigiin, bayram gibi 6zel giinlerde alkol kullaniminin arttigini gostermektedir.

6.2.7.3. Egitimli Igsizlerin Kumar Oynama Durumu

Bu arastirmada, kumar aligkanlifinin var olup olmadif1 konusuna yer verilmesi,
tilkemizde igsizlerin zamanlarinin biiyiikk ¢ogunlugunu kahvehanelerde gegirdiklerinin
gozlenmesinden kaynaklanmaktadir. Egitimli igsizlerin kumar oynayip oynamadiklarina
iliskin dagilum Tablo-47"de g6sterilmistir.

Tablo-47: Egitimli Issizlerin Kumar Oynayip Oynamadiklan Ile Ilgili Dag.

Kumar Oynama Durumu Say1 %
Evet Stirekli Oynarim 2 1.3
Hayir Hi¢ Oynamam 147 96.7
Param Oldukg¢a Oynarim 3 2.0
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigii gibi, deneklere sordugumuz “kumar oynar misiniz” seklindeki
sorumuza % 1.3’ “evet siirekli oynarim”, % 96.7°si “hayir hi¢ oynamam” ve % 2’si
“param olduk¢a” yanitii vermislerdir.

Elde edilen bulgular, aragtirma kapsamina giren deneklerin, kumar oynama
aligkanliklarinin neredeyse hi¢ olmadigimi gdstermektedir. Ancak dikkat c¢ekici sonug
olarak; “param olduk¢a oynarim” yamitinin siirekli oynarim cevabindan daha yiiksek
oranda olmasidir. Bu cevap bize, kumar oynamanin maddi kiilfetinin oynama durumunu
etkiledigini gostermektedir. Bu arada, oranlarin disiikliigii sebebiyle yer verme geregi

duymamiza ragmen, kumar oynayanlarin hemen hemen hepsi erkek deneklerdir.

6.2.7.4. Egitimli igsizlerin Sans Oyunlar1 Oynama Durumlari

Ulkemizde yasanan ekonomik sikintilar beraberinde, kolay para kazanma
yollarindan olan sans oyunlarina olan ilgiyi arttirmugtir. 30 Aralik 2002 tarihli Posta
gazetesinde yer alan bir habere gére; sans oyunlarinda biiyiik ikramiye kazanma tutkusu
5lim korkusunu bile silmis durumdadir. Uludag Universitesi'nden Dog. Erkan
ISICOK’un aragtirmasina gére; sans oyunlari oynayanlarin neredeyse yarsi biiyiik
ikramiyeyi kazanmak i¢in 8liim riskini géze almaktadir. Arastirmanin en g¢arpici sorusu

olan; “Oniinlizde bir sans perdesi var. Bu perdeyi agarsamiz ya g¢ok biiylik para
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kazanacaksiniz ya da oleceksiniz. Sanslar esit. Buna ragmen agar misimiz?” geklindeki
soruya ankete katilanlarin % 42.5°1 “kesinlikle evet” yanitin1 vermigtir. % 15.7°si 6liim
riskine ragmen kararsiz kalacagimi belirtmiglerdir (Posta, 2002). Bu kadar 6nemli
boyutlara varmis olan, sans oyunlar1 oynama ¢ilginlifinin egitimli igsizler kitlesinde de
var olup olmadigini gésteren dagilim asagidaki tabloda gosterilmigtir.

Tablo-48: Egitimli Issizlerin Sans Oyunlar1 Oynama Durumlarina Iliskin Dag.

Sans Oyunlart Oynama

Sayi %
Durumlian
Evet Sik Sik Oynarim 32 21.1
Hayir Hig Oynamam 72 474
Ara Sira Oynarim 48 31.6
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigti gibi, aragtirma kapsamina giren denekler; sordugumuz “sans
oyunlari oynar misimz?” seklinde soruya, % 21.1 oraninda “evet sik sik oynarim”
yamtini, % 31.6 oraninda “ara sira oynarim” yanitin1 ve % 47.4 oraninda da “hayir hi¢
oynamam” yamtini vermislerdir.

Buradan hareketle; deneklerin yarisindan fazlasi, siklik derecesi farkli olmasina
ragmen sans oyunlari oynamaktadirlar. Benzer gekilde; anketimizin sonunda yer alan
beyan ciimlelerinden olan “Tirkiye’de ¢ok para kazanmanin yolu sans oyunu
oynamaktan gecer” (bkz. Tablo-71, beyan- 7) climlesine, arastirma kapsamina giren
deneklerin, % 57.9’u “Evet-Katiliyorum” yamtim, % 42.1°i “Hayir-Katilmiyorum”
yamitin1 vermigtir. Dolayisiyla; iilkemizde sans oyunlar kolay para kazanma yolu olarak
goriilmekte ve Ozellikle geliri olmayan, gelecek kaygisi tasiyan igsizlerin en dnemli

umut kapisi olmustur.
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6.3. EGITIMLI ISSIZLERIN SOSYO - PSIKOLOJIK OZELLIKLERI

6.3.1. Egitimli issizlerin Intihar Olgusuna iligkin Goriigleri

Durkheim’a gore; intihar, “bir insamin doguracagi sonucu bilerek, olumlu ya da
olumsuz bir eylemle degrudan dofruya veya aragh olarak kendi kendini 6liime
stiriklemesidir” (K&semihal, 1995:185). Intihar olgusu, kisileri ve toplumlar1 yakindan
etkileyen ve yadsmmasi olanaksiz bir gergekliktir. Intihar olgusu psikolojik ve sosyo-
kiiltiirel faktorierin etkisi altindadir (Karatag, 1994:56). Yapilan g¢aligmalar, intihar
oranlarimin hizli toplumsal degisme, ekonomik kriz ve yogun igsizlik donemlerinde
artma egilimi gosterdigini kanitlamaktadir.

Issizligin ve ekonomik sikintilarin, intihar sebebi olarak ifade edilmesinde
herhangi bir sakinca yoktur. Ulkemizde, televizyonda yayinlanan intihar edenlere iliskin
haberlerin ¢ok biiyiik bir ¢gogunlugunun temelinde issizlik ve ekonomik zorluklarin
oldugunu, intihar eden kisilerin sdylemlerinden anlamaktayiz. Zira, 2000 y1l1 verilerine
gbre; gecim zorlugunun (ekonomik problemlerin) neden oldugu intihar vakalarimn
orant % 17.9 olarak gerceklesmistir. Bu oran, hastalik ve aile gecimsizligi gibi
nedenlerden sonraki, en yiiksek diizey olarak karsimiza gikmaktadir (DIE, 2002:18).
Intihar davramiginin, bireylerin baz kisisel nitelikleriyle de ilgili oldugu sSylenebilir.

Ornegin, disiik egitim diizeyindeki issizlerin, daha yiiksek diizeyde intihar fikri ve
depresyon egilimi gosterdigi s6ylenebilir (Karatas, 1994:58).

Bu ¢alismada, egitimli igsizlerin intihar egilimi tasiyip tasimadiklari hususundan
ziyade, onlarin intiharin nedenlerine iligkin goriislerini anlamaya yonelik sorular

sorulmustur.

6.3.1.1. Egitimli Igsizlerin Ulkemizde Intihar Oranlarimmn Artmasinda
Issizlizin Etkili Olup Olmadigina fliskin Goriisleri

Ulkemizde ekonomik bunalimlarin ve igsizligin sosyo-psikolojik etkilerinin,
Onemli bir intihar sebebi olduuna dair diisiinceler yayginlik arz etmektedir. Bu
diistincelerden hareketle; bahsedilen konu ile ilgili egitimli igsizlerin nasil bir goriis
gelistirdigini 6grenmek amaciyla, aragtirma kapsamina giren deneklere sordugumuz

ilgili sorunun dagilimi agagida gosterilmistir.
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Tablo-49: Egitimli Issizlerin, Ulkemizde Intihar Oranlarimin Artmasinda Issizligin
Etkili Olup Olmadigina Iliskin Gériisleri

Issizligin Intihar Sebebi Olup Olmayacagma ,
Iliskin Gériisleri San %
Evet Olabilir 64 42.1
Hayir Olamaz . 25 16.4
Issizlik Uzun Stireli Olursa Disitniilebilir 35 23.0
Igsizin Uzerinde Bir Ailenin Gegim Kaygisi Varsa Olabilir 26 17.1
Bagka 2 1.3
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigii gibi, “tlkemizde Issizlik nedeniyle intihar oranlarimin arttig
syleniyor. Sizce Igsizlik gergekten intihar sebebi olabilir mi?” sorusuna; denekler %
42.1 oraninda “evet olabilir”, % 16.4 oraninda “hayir olamaz”, % 23 oraninda “Issizlik
uzun stiireli olursa diisiiniilebilir” ve % 17.1 oraninda “issizin lizerinde bir ailenin ge¢im
kaygisi varsa olabilir.” yanitini vermislerdir.

Elde edilen bulgulardan egitimli igsizlerin, igsizligi intihar oranlarim arttiran bir
faktor olarak kabul ettikleri gériilmektedir. Bunun yaninda; deneklerin igsizligi intihar
sebebi olarak kabul ettikleri goriilmektedir. Bunun yaninda; igsizligin intihar oranlarin
arttiran bir faktdr olusunu sarta baglayanlarin orami da oldukga dikkat cekicidir.
Aragtirma kapsamina giren denekler, issizligin, intihar sebebi olabilmesini; igsizligin
sliresine ve igsiz bireyin, aile gegimine katkida bulunma gibi bir sorumlulugunun var
olmasina baglamaktadirlar. Benzer sekilde; anketimizin sonunda yer alan beyan tipi
cimlelerden olan, “igsiz birey 6lmek ister, gururu kirlir” ciimlesine, aragtirma
kapsamina giren deneklerin, % 46.1°1 “evet-katiliyorum” yanitim, % 53.9°u ise “hayir-
katilmiyorum” yanmitim1 vermislerdir. Buna gore; egitimli igsizler, igsizligi bir intihar
sebebi olarak gormelerine ragmen, igsiz bireyin lmeyi istemeyecegi fikrine aymi oranda
ilgi gostermemiglerdir. Gortildiigl' gibi, “evet-katiliyorum™ yaniti, igsizligin, intihar
sebebi olabilecegine iliskin verilen “evet olabilir” yanitina yakin bir oram gdsterirken,
“hayir-katilmiyorum” yamti, “hayir olamaz” yamtindan daha yiiksek bir oran
gostermektedir. Igsizligin, intihara sebep olabilecegini ¢ok yiiksek oranda kabul eden
denekler; igsiz bireyin 6lmek isteyeceine iligkin climleyi aym yiiksek oranda kabul
etmemektedirler. Bu sekilde bir dagilimin ortaya ¢ikmasinda, beyan ciimlelerinde de

ifade edilen ctimlenin, denekler agisindan ne ifade ettiginin sorulmasidir. Zira; ilk
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soruda, iilkemizdeki genel duruma iligkin goriigleri sorulmus, ikinci soruda ise, kendileri

agisindan diigtinerek bir cevap vermeleri istenmisgtir.

6.3.1.2. Egitimli Igsizlerin En Onemli Intihar Sebebinin Ne Olduguna iligkin
Goriisleri

Arastirma kapsamina giren deneklerin, en énemli intihar sebebinin ne olduguna
dair diistincelerini gosteren Tablo-50 asagida verilmistir.

Tablo-50: Egitimli Issizlerin En Onemli Intihar Sebebinin Ne Olduguna iligkin

Goriisleri

En Onemli Intihar Sebebinin Ne

. Say %
Olduguna Iliskin Goriisleri
Terdr 2 1.3
Aile i¢i Gegimsizlik (Igki-Kumar-Boganma) 17 112
Ekonomik Durgunluk-Yokluk Issizlik 47 30.9
Siyasi Calkantilar 1 7
Psikolojik Rahatsizliklar 84 553
Bagka 1 Vi
Toplam 152 100.0

Anket formunda, deneklere sordugumuz “sizce en Snemli intihar sebebi nedir?”
sorusuna, arastirma kapsamina giren deneklerin, % 55.3”i “psikolojik rahatsizliklar”, %
30.9’u “ekonomik durgunluk yokluk-Igsizlik”, % 11.2°si “aile i¢i gecimsizlik (Igki-
kumar-bogsanma)” ve % 1.3’ “terdér” yanitini vermislerdir. '

Elde edilen bulgulardan hareketle; en 6nemli intihar sebeplerini,

- Psikolojik rahatsizliklar

- Ekonomik durgunluk-Yokluk ve Issizlik

- Aile i¢i gegimsizlik (Igki-kumar-boganma) bigiminde swralayabiliriz. Dikkat
edilecek olursa, siralamada yer alan sebepler, Devlet Istatistik Enstitiisii intihar
istatistiklerine gore, {ilkemizde en Onemli intihar sebepleri olarak oranlandirilan

faktorler arasinda da yer almaktadir (DIE, 2002:18).
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6.3.2. Egitimli issizlerin is ve Igsizlik Kavramlarmm Anlam ve Sonuglarma
Mliskin Goriisleri

Calismamizin bu boliimiinde; egitimli igsizler kitlesinde, isin anlam, igsizlik ile
ilgili korkular, igsizligin sonuglar1 ve issizlik neticesinde ortaya ¢ikan sorunlarin neler

olduguna iligkin 6zellikleri belirlenmeye ¢aligilacaktir.

6.3.2.1. Egitimli Igsizlere Gore Isin Anlami
Aragtirma kapsamina giren deneklerin, kendileri i¢in ¢alismanin ne ifade ettigine
iligkin goriisleri Tablo-51"de g&sterilmistir.

Tablo-51: Egitimli Igsizlerin Isin Anlamina fliskin Gériisleri

Isin Anlamm Algilama Bicimleri Say1 %
Para kazandirir, kendine gliven duygusu verir 31 204
Dustindiiklerini gergeklestirmek, yarini gilven altina almak 62 40.8
Topluméal yagamin bir par¢asidir. 41 27.0
Bos durmak iyi degildir, insanlan kotiiliige iter 4 2.6
Caligmay1 seviyorum. bir sey yapmak, liretmek beni mutlu eder 12 7.9
Isin benim i¢in bir anlam: yok, insan ¢alismadan da mutlu olabilir 1 7
Bagka 1 g
Toplam 152 100.0

Aragtirma kapsamina giren deneklere sordugumuz “size gore isin anlami nedir?”
sorumuza, deneklerin % 40.8°1 “diistindtiklerini gergeklestirmek, yarim giiven altina
almaktir” yamtim vermigtir. Deneklerin % 27°si “toplumsal yasamin bir pargasidir”
derken, % 20.4’4i “para kazandirir kendine giiven duygusu verir” demislerdir. Aym
soruya deneklerin % 7.9’u “caligmay1 seviyorum, bir sey yapmak, iiretmek beni mutlu
eder.”, % 2.6’s1 “bos durmak iyi degildir, insanlar1 kotiiltige iter.” % 0.7’si ise, “isin
benim igin bir anlami yok, insan ¢aliyjmadan da mutlu olabilir.” yanitim vermistir.

Gortildugtu gibi, elde edilen bulgulardan, aragtirma kapsamina giren denekler
agisindan ¢aligmanin anlami; isin baglica ii¢ fonksiyonu etrafinda sekillenmektedir.
Buna gore; Egitimli Igsizler arasinda galisma en basta gelecege iliskin planlarmmn
gerceklesmesine sebep olacak bir giivence olarak goriilmektedir. Egitimli issizler olarak
ifade ettigimiz kitlenin belli bir vasfa sahip olmasi; bu kitleyi olusturan bireyleri
gelecege iligkin dzellikle kendi mesleki bilgileri ve kariyerleri bakimimndan belli planlar

ve idealler edinmeleri hususunda cesaretlendirmektedir. Bu anlamda; Egitimli igsizler
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ideallerine ancak bir ise sahip olarak ulagacaklarina inanmakta ve galismaya bdyle bir
anlam yiiklemiglerdir. Egitimli igsizlerin, ¢caligmaya yiikledikleri diger bir anlam ise;
calisgmanin toplumsal yasamin bir pargasi olmasi ve toplumda belli bir yere sahip
olmanin ancak bir ise sahip olma ile olabilecegidir. Ise atfedilen bu anlamda, toplumun
is ile ilgili degerlerinin etkisini gérmek miimkiindiir. Bu yamt ile, ¢aligmanin kisiye
statli kazandirma fonksiyonuna sahip oldugu ve egitimli igsizlerin toplumsal yapida
varolan bu iglevin farkinda olduklar1 gériilmektedir. Egitimli igsizler, i¢iincii sirada ise;
calismaya maddi tatmin saglamast baglaminda, para kazandirma ve giiven duygusu
vermesi anlamlarini yiiklemislerdir. Caligmaya bagli olarak elde edilen gelir, kisiye bir
gliven duygusu kazandirmaktadir. Egitimli issizlerin, ige yiikledikleri en dikkat gekici
anlam, ¢aligmay1r sevmek ve bir sey liretmenin verecegi haz ile ilgili olarak ifade
ettikleri anlamdir.

Elde edilen bulgular, egitimli igsizlerin, ¢caligmayi, gelir getirmesi, maddi tatmin
saglamasi, gliven vermesi, idealleri gergeklestirebilmek igin bir ara¢ olmasi, toplumsal
yasamin bir pargasi olmasi ve ¢aligmaya bagli olarak ortaya ¢ikan manevi tatmine sebep
olmasi bakimindan anlamlandirdig1 ortaya gikmugtir.
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6.3.2.2. Egitimli Igsizlerin igsizligin Siirekli Olmasi Durumunda En Biiyiik
Korkularinin Ne Olacagma Iligkin Dagilim

Aragtirma kapsamina giren deneklerin, siirekli bir igsizlik halinin, kendileri i¢in ne
tiir korkular ifade ettigini gosteren dagilim Tablo-52°de verilmistir.

Tablo-52: Egitimli Issizlerin, Issizligin Stirekli Olmasi Durumunda En Bityiik

Korkularinin Ne Olacagina iliskin Goriisleri

Bir Igsiz Olarak Issizligin Siirekli Olmas: .
Durumunda En Biiyiik Korku Nedeni Sa! *
Evlenememek 12 7.9
Ag kalmak, ideallerimden 6diin vermek zorunda kalmak 71 46.7
Sug islemek 8 53
Toplumdan tecrit edilmek, yalmz kalma ve sayginligin 50 32.9
yitirmek

intihar etmek 2 1.3
Sigara ve alkole baslamak 2 1.3
Bagka 7 4.6
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildtigli gibi, arastirma kapsamina giren deneklerin, siirekli bir igsizlik
haline bagh olarak, ifade ettikleri korkular1 genis bir ¢er¢eve olusturmaktadir. “Sizin bir
igsiz olarak, igsizligin stirekli olmast durumunda en biiyiik korkunuz nedir?” seklindeki
sorumuza, aragtirma kapsamina giren deneklerin, % 46.7’si “a¢ kalmak, ideallerimden
odiin vermek zorunda kalmak,” % 32.9’u “toplumdan tecrit edilmek, yalniz kalmak ve
sayginhgim yitirmek”, % 7.9’u “evlenememek”, % 5.3’1i “suc islemek” ve % 2.6’s1
“intihar etmek™, “sigara ve alkole baglamak” ve % 4.6°s1 “bagka” yanitim vermistir.

Goriildiigti gibi, egitimli igsizlerin siirekli bir issizlik hadisesi neticesinde en
bityiik korkulari, onlarin ¢aligmaya yiikledikleri anlam gergevesinde ortaya gikmaktadur.
Calismaya; maddi-manevi haz saglamasi, para kazandirmasi, gitven vermesi, toplumsal
yagamin bir pargasi olma ve ideallerin ve gelecegin garantisi anlamlarinmi yiikleyen
egitimli igsizler, boyle bir caliyma halinin olmamasi anlamina gelen issizlik
durumundaki korkularim1 da bahsedilen fonksiyonlari elde edememe hususu ile
agiklamaktadir. Egitimli Issizlerin, igsizligin stirekli olmasi durumunda en biiyiik
korkularina iligkin yanitlari incelendiginde; ilk sirada “a¢ kalmak, ideallerimden 6diin

vermek zorunda kalmak™ cevabimn oldugu goriilmektedir. Buradan hareketle, egitimli
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igsizlerin diizenli gelire bagli ortaya ¢ikan maddi tatminin saglanmamasi durumunun ve
ideallerine ulasamama kaygisinin, igsizlige bagh olarak ortaya gikan en biiyiik korkulari
oldugunu soyleyebiliriz. Egitimli igsizlerin, “ideallerinden &diin vermek™ olarak ifade
ettikleri cevabi, hem “isin anlamina iligkin” soruda hem de “igsizlik neticesi en biiyiik
korkunuz” sorusunda en yliksek oranda vermis olmalari, onlarin vasiflarina bagl olarak
cesitli ideallere sahip olduklarint gdstermektedir. Arastirma kapsamina giren deneklerin,
uzun stireli issizlik durumunda, korkularindan bir digerinin “toplumdan tecrit edilme,
yalniz kalma ve saygimligini yitirmek” oldugu goriilmektedir. Burada, igsizlerin, ¢caligma
neticesinde elde edecekleri toplumsal statiiye, igsizlik sonucu ulagmayacaklarina ve
bunun neticesinde toplumda bir sayginliga sahip olmama ve diglanma halinin ortaya
cikmasina iliskin korkular1 oldufu kanmitlanmaktadir. Boyle bir korkunun nedeni; ige
yiiklenen toplumsal degerdir. Elde edilen bulgular neticesinde ortaya gikan en dikkat
cekici yanit “evlenmemek” yamiti olmugtur. Burada ise; evlenme ve bir aile sahibi
olabilmenin ilk sarti olarak goriilen, diizenli bir gelire sahip olmama durumu,
bahsedilen evlilik miiessesinin kurulmasina bir engel olarak gériilmektedir. Ozellikle
toplumumuzda sik¢a duydugumuz, “issiz adama kiz verilmez” seklindeki ifadeler, bu
korkuyu daha da artirmaktadir. Siirekli bir igsizlik halinde, bu sekilde korkular iginde
olacaklarii belirten denekler, daha sonra oran olarak diistik olan, kisinin kendi
psikolojik yapisiyla iligkili; “suc¢ islemek”, “intihar etmek™ ve “sigara ve alkole

baglamak” gibi korkularinin oldugunu ifade etmislerdir.

6.3.2.3. Egitimli Igsizlerin Issizligin Sonuglarma iliskin Gériigleri
Deneklerin, igsizligin sonuglarina iligkin goriislerini gosteren dagilim Tablo-53’te
gOsterilmigtir.

Tablo-53: Egitimli Igsizlerin Igsizligin Sonuglarma iliskin Goriigleri

Issizligin Ortaya Cikardigi En Onemli Sonug Say1 %
Hayat giigliigi, parasizlik, a¢ kalmak 30 19.7
Psikolojik bozukluk, huzursuzluk, asagilik duygusu, intihar istegi 50 329
Sug islemek 35 23.0
Toplumdan tecrit edilme, yalniz kalma ve sayginhgin yitirmek 10 6.6
Toplumda horlanmak, saygi gérmemek 8 53
Zararh aliskanliklar sahibi olmak-su¢ islemek 17 11.2
Bagka 2 1.3
Toplam 152 100.0
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Tabloda goriildiigii gibi, deneklerin “sizce igsizliin ortaya gikardigi en &nemli
sonug nedir?” sorusuna verdikleri yamtlar genis bir dagilim g&stermekte ve agurlikl
olarak ortaya ¢ikan bir sonug¢ s6z konusu degildir. Buna gore; deneklerin % 32.9’u
“psikolojik bozukluk, huzursuzluk, asagilik duygusu, intihar istegi”, % 23’4 “Sug
igleme”, % 19.7°si “hayat giigliigli, parasizlik, a¢ kalmak”, % 11.2’si “zararhi
aligkanliklar sahibi olmak”, % 6.5°1 “toplumdan tecrit edilme, yalmz kalma ve
sayginligim yitirmek”, % 5.5°1 “toplumda horlanmak, sayg: gérmemek” yanitlarini
vermislerdir.

Elde edilen bulgular, egitimli igsizlere gbre; igsizlifin daha ¢ok psikolojik
sorunlara yol agtigini, bu sorunlar1 ekonomik temelli sorunlarin takip ettigini ve daha
sonra ise oran olarak sosyal nitelikli sorunlara sebep oldugunu sdyleyebiliriz.
Psikolojik nitelikli sorunlarin agirlikli olarak ifade edilmesi dikkat ¢ekicidir (psikolojik
bozukluk, huzursuzluk, intihar istegi, su¢ isleme, zararli aligkanliklara sahip olmak
gibi). Daha sonra ekonomik temelli sorunlar ifade edilmistir (hayat gii¢ltigii, parasizlik
gibi). En sonra ise toplumsal temelli sorunlar (tecrit edilme, sayginhigiu yitirme ve

horlanma gibi) ifade edilmistir.

6.3.3. Egitimli Issizlerin Ulkemizdeki Igsizlik Hadisesinin Genel
Gériiniimiine, Sebep ve Sonuclarmma liskin Goriigleri

Ulkemizde, 6zellikle son 10 yilda yasanan, ekonomik krizler nedeniyle biiylime
ve istihdam alaninda sikintils bir donem yasanmustir. Igsizlik, 2001 yila kriziyle birlikte
patlama yaparak kalicihk goriintisii vermeye baglamgstir. Issizligin ¢ogalmasiyla
ekonomik ve toplumsal sorunlarin da giderek yogunlastid, siyasal bunalimlari besleyen
bir ortamin olugtugu rahatlikla sdylenebilir. 2002 yili IV. Doéneminde HIA sonuglarina
gore; Tirkiye genelinde igsiz sayis1 gegen yilin aym donemine gore % 12.9 artarak, 2
milyon 636 bin kisiye ulagmustir. Tiirkiye genelinde igsizlik orami % 11.4 olarak
gerceklenmistir. Bu dénemde, igsizlerin % 18.1°ini “isten ¢ikartilanlar”, % 21.2’sini ilk
kez ig arayanlar olusturmaktadir. Igsizlik hadisesinden en fazla etkilenen kesim % 30 ile
“Egitimli geng niifus” tur (DIE, 2003). Bu sekilde, siirekli ve kitlesel bir hal alan igsizlik
hadisesinin gegitli sebepleri ve bu sebeplere bagl olarak ¢esitli sonuglar1 bulunmaktadir.
Calismamizin bu kisminda; igsizlikten en fazla etkilenen kesim olan egitimli igsizlerin,

igsizligin sebeplerine ve sonuglarina iligkin goriislerinin, is bulmada etkili olan
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faktSrlerin neler olduguna iligkin goriislerinin ve is bulabileceklerine olan inang

diizeylerinin belirlenmesi amaglanmigtir.

6.3.3.1. Egitimli igsizlerin, Ulkemizde Yasanan Issizlik Hadisesinin Ortaya
Cikiginm En Biiyiik Sebebinin Ne Olduguna Iliskin Gériisleri

Ulkemizde yasanan issizlik hadisesinin en biiyiik sebebinin ne olduguna iligkin,
aragtirma kapsamina giren deneklerin goriisleri Tablo-54’da g6sterilmisgtir.

Tablo-54: Egitimli Issizlerin, Ulkemizdeki issizligin En Biiyiik Sebebinin Ne

Olduguna iliskin Goriisleri

Tiirkiye’deki Igsizligin En Bityiik

Sayi %
Sebebi
Ekonomik sistem 28 184
Fazla niifus 8 53
Insanlarin tembelligi 6 3.9
Yeteneksiz ydneticilerin basarisiz filke ydnetimi 75 493
Partizanhk (torpil, riigvet) 16 10.5
Diizen bozuklugu (disa bagimhiik) 18 11.8
Bagka 1 ' 7
Toplam 152 100.0

Tabloda gortldiugi gibi, “Turkiye’deki igsizligin en biiyiik sebebi sizce nedir?”
sorusuna, deneklerin % 49.3’1i “yeteneksiz yoneticilerin basansiz ililke yonetimi”, %
18.4’ti “ekonomik yapt”, % 11.8°i “dizen bozuklugu (disa bagimhlik)”, % 10.5%i
“partizanhik (torpil, riigvet)”, % 5.3’ti “niifusun fazla olmasi” ve % 3.9’u “insanlarin
tembelligi” cevabim vermiglerdir.

Goriildiigii gibi, deneklerin biiyiik bir boliimii, {ilkemizde issizligin sebebi olarak
bireysel sorumsuzluklari gostermiglerdir. Ekonomik ve sosyal yapidan kaynaklanan
yapisal sorunlar (fazla niifus, insanlarin tembelligi), oran olarak diisiik diizeylerde
kalmuglardir. Bu duruma, igsizlerin ¢alisma halinden yoksunluklarinin sorumlulugunu
kendi disindaki yapiya ve bunu yoneten bireylere yiiklemek istemeleri sebep
olmaktadir. Dikkat edilirse; “ekonomik yap1” ve “fazla ntifus” gibi yapisal sebepler,
denekler tarafindan; igsizlik sebebi olarak diiglik oranda belirtiimistir. Bunun yamnda;
igsizlik sebebini kendileri disindaki kadrolara yiikleyen egitimli igsizler, “insanlarin

tembelligi”nin  igsizlik  sebebi olabilecegini  kabulde aym  Kkararlihgi
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gostermemektedirler. Egitimli igsizlerin, belirdigi issizlik sebeplerini inceledigimizde;
igsizlerin sebepleri belirlerken, Tiirkiye’nin son yillarda yasadigi ekonomik ve sosyal
krizlerden etkilendikleri goriilmektedir. Ozellikle; “partizanlik (torpil, riigvet)” ve
“diizen bozuklugu (disa bagimlilik)” olarak ifade bulan sebepler, son yillarda tilkemizin
en dnemli sorunlarinin temelini olusturma islevine sahiptirler. Ulkemizde, son yillarda
yagsanan, yolsuzluk aragtirmalar1 adam kayirma ile ilgili tartigmalar ve riigvet ile ilgili
etik tartigmalar ve Ozellikle IMF’le imzalanan standy-by anlagmalari neticesinde
tilkemizin Diinya bankasindan aldig1 borglar sebebiyle disa bagimii bir tilke konumuna
distiigline dair taze tartismalar, igsizlerin bu gekilde sebepler ifade etmesine sebep

olabilmektedir.

6.3.3.2. Tiirkiye’de is Bulmada En Fazla Etkiye Sahip Olan Faktoriin Ne
Olduguna Dair Goriisleri

Tiirkiye’de i bulmada etkili olan faktérlerin neler olabileceginin, dlglilmesi i¢in
sorulmus olan; “Tirkiye’de is bulmada en fazla etkili faktdr nedir?” seklindeki
sorumuza, arastirma kapsamina giren deneklerin verdikleri cevaplarin dagilimi agagida
Tablo-55’de gosterilmisgtir.

Tablo-55: Egitimli Igsizlerin Tiirkiye’de Is Bulmada En Fazla Etkili Olan Faktire

[liskin Gorisleri

Tiirkiye’de Is Bulmada En Fazla Etkili
Sayi %

Faktorler
Giigl bir tanidiinin olmast 105 69.1
Allah™in yardim 2 1.3
Egitim diizeyi (liyakat) 11 7.2
Meslek sahibi olmak 3 2.0
Egitim diizeyi ile birlikte gliclil bir tanidiginin olmas: 23 15.1
Egitim diizeyi ve iyi bir meslegin olmas: 6 39
Baska 2 1.3
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigii gibi, bu soruya deneklerimizin verdikleri yanitlar baslica ii¢
baghk altinda toplanmistir. Bu soruya, deneklerin % 69.1°i “gliclii bir tanudigimn
olmast”, % 15.1°i “egitim diizeyi ile birlikte gli¢lii bir tamdiginin olmas1” ve % 7.2’si

“egitim diizeyi” yamtim vermiglerdir. Bu soruya verilen diger yanitlar, % 3.9’la
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“egitim diizeyi ve iyi bir meslegin olmas1”, % 2.3’le “meslek sahibi olmak ve 1.3’liik
oranlarla “Allah’in yardimi” ve “bagka” cevaplar izlemistir.

Elde edilen bulgulardan, egitimli igsizlerin baglica ti¢ faktorii is bulmak i¢in en
Snemli referans noktas: kabul ettikleri sdylenebilir. Cok yiiksek bir oran ile en etkili
faktor olarak goriilen “giiglii bir yakina veya tamidiga sahip olmak™ veya glindelik ifade
ile “torpilin olmast™ geklindeki goriigler sadece egitimli igsizler i¢in gecerli bir goriis
degildir. Toplumun bilyiik bir kismu is bulmada en etkili faktoriin gii¢lii bir tanidiga
sahip olmak olduguna inanmaktadir. Bahsedilen, bu faktoriin gerekliligine 6yle inamrlar
ki, herhangi bir kisisel nitelige sahip olan igsizlerin dahi i bulabilmesi i¢in gliglii bir
tamidifa mutlaka ihtiyaci oldugunu “egitim diizeyi ile birlikte giiclii bir taudiginmin
olmas1” yanit1 ile gostermektedirler. Egitimli igsizlerin, is bulmada etkili olduguna
inandiklar bir diger faktdr “egitim diizeyi”dir. Bu yamttan egitimli igsizlerin aldiklar:
egitimin, is bulmalar1 igin gerekli olan vasfi kazandirdigina inandiklarim
gostermektedir.

Bu soruya verilen yanitlara gre; dikkat edilmesi gereken en 6nemli yanit “giiglii
bir tamdigmnin olmasi®dir. Zira; egitimli igsizler Tirkiye’de issizliin en biiyiik
sebeplerinden birisi olarak “partizanlik”(torpil, riigvet) cevabimi vermiglerdir. Bu
cevaplar, birbiriyle 6rtlismeleri ve birbirini kamtlar nitelikte olmasi bakimindan dikkat

cekicidir.

6.3.3.3. Tirkiye’de Issizligin Mevcut Haliyle Siirmesi Halinde Ne
Olabilecegine Iliskin Goriisleri

Egitimli igsizlerin, igsizligin mevcut haliyle slirmesi halinde, toplumsal yapida
meydana gelebilecek degisikliklere iligkin goriisleri Tablo-56’da gosterilmistir.

Tablo-56: Tirkiye’de Issizligin Mevcut Halde Siirmesi Durumunda Ne

Olabilecegine ligkin Goriisleri

Tiirkiye’de Olasi Issizlik Sonuglart Say %
Hicbir sey olmaz 58 38.2
isyan olur ig savas gikar 34 22.4
Intiharlar artar 2 1.3
Sug oran artar, Turkiye yasanmaz bir hale gelir 43 283
Diizen degisik!igi olur, 14 9.2
Bagka 1 7
Toplam 152 100.0
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Aragtirma kapsamina giren deneklere sordugumuz, “Ttirkiye’deki Issizlik mevecut
sekliyle stirerse sizce ne olur?” seklindeki sorumuza deneklerin % 38.2°si “hicbir sey
olmaz”, % 28.2’si “su¢ oram artar, Tiirkiye yaganmaz bir hale gelir”’, % 22.4’{i “isyan
olur / i¢ savas ¢ikar” ve % 9.2’si “diizen degisikligi olur” yamitim vermislerdir. Ayrica
bu soruya, % 1.3 oraninda “intiharlar artar” % 0.7 oranda ise; “bagka” yanitlari
verilmistir.

Egitimli igsizlerin verdikleri; “hi¢ bir sey olmaz” yanit1 igsizler arasinda var olan
anomik halin bir gostergesi olarak goriilebilir. Bu bulgu, topluma kars1 ilgisizlik ve
anlamsizlik duygularina igaret etmektedir. Sorumuza verilen “hig¢ bir sey olmaz” yaniti,
aym zamanda deneklerin, toplumun sorunlara karsi olan duyarsizlifina inandiklari ve
bahsedilen sorunlara karsi herhangi bir tepki vermediklerine inandiklarimn bir
gostergesidir. Deneklerin vermis olduklari yamitlar, igsizligin uzun siire bu haliyle
stirmesi durumunda, toplumsal hareketlenmelerin ortaya ¢ikacagina inanmalar
gergegini ortaya koymaktadir. Ozellikle vermis olduklari; “sug oram artar. Tiirkiye
yasanmaz bir hale gelir.” ve “isyan olur / i¢ savas gikar” yanitlari bu inanci kamitlar
niteliktedir. Dikkat edilmesi gereken bir diger husus, sorumuza verilen; “isyan olur / ig
savas ¢ikar” ve “diizen degisikligi olur” seklindeki u¢ yanitlarinda énemli bir oranda yer
tutmasidir. “Intiharlar artar” yamti azinlikta kalmistir. Buradan hareketle; egitimli
igsizlerin, igsizligin uzun siire devam etmesi durumunda, bireysel sorunlardan ziyade

toplumsal sorunlarin ortaya gikacagina inandiklarim sdyleyebiliriz.

6.3.3.4. Yakin Bir Gelecekte Is Bulabileceklerine iliskin inanclar
Tablo-57: Egitimli Issizlerin Yakin Bir Gelecekte Is Bulabileceklerine Inamp

inanmadiklar1 Durumu

Is Bulabileceklerine Olan

. Say %
Inanglar:

Evet inantyorum 97 63.9
Hayir inanmiyorum 55 362
Toplam 152 160.0
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Tabloda gorilldtigi gibi, “Yakin bir gelecekte is bulabileceginize inaniyor
musunuz?” seklindeki sorumuza, deneklerin % 63.9’u “evet inantyorum” yamtim, %
36.2’si “hayir inanmiyorum” yanitini vermigtir.

Elde edilen bulgular, egitimli igsizlerin biiylik bir bliimiiniin yakin bir gelecekte
is bulabilecegine inandigini gdstermektedir. Bu inancin sebebi; toplumda ifadesini
bulan egitim diizeyi yiiksek olan kisilerin er ya da ge¢ is bulabilecegine dair
diisiincelerinden kaynaklanmaktadir.

Egitimli issizlerin mezuniyet durumlarinin, onlarin yakin bir gelecekte is
bulabileceklerine olan inan¢ diizeylerini etkileyip etkilemeyecegini gosteren tablo
asagida gosterilmistir.

Tablo-58: Egitimli Issizlerin Ogrenim Durumu ile Yakin Bir Gelecekte I

Bulabileceklerine iliskin Inang Diizeyleri Arasindaki Iliski

Is
.. . Bulabileceklerine
Ogrenim Durumu i Toplam
Olan Inanglan
Evet Hayir
.. Say1 11 20 31
Iki y1tlik MYO Mezunu
% 355 64.5 100.0
Say1 75 33 108
Dért yillik Unv. Mezunu
% 69.4 30.6 100.0
Yiiksek lisans yapmis ya da yapiyor | Say 10 3 13
olan % 76.9 23.1 100.0
Say1 96 56 152
Toplam
% 63.2 36.8 100.0
x’=13.096 sd=2 P<0.05

Tablo-58’da goriildiigii gibi, “Yakin bir gelecekte is bulabileceginize inaniyor
musunuz? seklindeki sorumuza, iki yillik meslek yiiksek okulu mezunu olan deneklerin
% 35.1°1, dort yillik tiniversite mezunu olan deneklerin % 69.4°1i ve yiiksek lisans
yapmis yada yapiyor olan deneklerin % 76.9’u “evet inaniyorum” yanitini vermislerdir.
Ayni soruya, iki yillik meslek yiiksek okulu mezunu olan deneklerin % 64.5°1, dort
yillik {iniversite mezunu olan deneklerin % 30.6’s1 ve yiiksek lisans yapmis yada
yapiyor olan deneklerin % 23.1°1 “hayir inanmiyorum.” yanitini vermislerdir.

Elde edilen bulgulara gore, egitimli igsizler kitlesinde egitim diizeyi yiikseldikge;

yakin bir gelecekte is bulabileceklerine olan inang diizeyleri yiikselmekte ve egitim
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diizeyi distiikge; yakin bir gelecekte is bulabileceklerine olan inang diizeyleri
diismektedir. Buradan olarak; 6grenim durumu ile yakin bir gelecekte is bulabilecegine

inanma diizeyi arasinda dogru bir orantinin oldugu s6ylenebilir.

6.3.4. Egitimli Issizlerin Anomi ve Yabancilasma Durumlari

Anomi; sosyolojik olarak kriz dénemlerinde ya da sosyal degismenin hizh
yasandigi toplumsal yapilarda ortaya ¢ikmakta ve bir grubu veya Kkitleyi ifade
bakimindan sosyolojik, ferdi boyutta ise psikolojik bir durum olarak
degerlendirilmektedir. Durkheim bu manada anomiyi, “toplumun sancili bir krizle ya da

. ani gegislerle sarsildigt bir zamanda meydana gelen durum” (Swingewood,
1998:145) olarak tanimlamigtir. Durkheim dahil biitiin sosyologlar, anomiyi normsuzluk
olarak degil “bir grup ya da toplumun iiyelerinin nerede, nasil ve ne sekilde hareket
etmeleri gerektigini belirleyen normlarin veya sosyal kurallarin saygmlik ve
etkinliklerinin azalmasi normlara baghlifin zayiflamasi sonucu fertlerin bir ¢esit
basibosluk, diizensizlik, kargasa, kararsizlik, karamsarlik ve belirsizlik i¢ine
diismelerini ifade eden bir kavram (Bayhan, 1997:8) olarak kabul etmiglerdir. Bagka bir
deyisle; “anomi bir toplumdaki mevcut kiiltiirel deger ve amaglar ile o toplumda
yasayan bireylerin s6z konusu amag, deger kurallara uygun olarak davranma ve yasama
istekleri arasinda belirgin bir farklilagmanin ortaya gikmasi sonucu toplumsal iligkileri
diizenleyen kural ve degerlerin agilmasimin dogurdugu karmasa ve kuralsizlik
durumudur” (Demir ve Acar,1993:30).

Yabancilagma kavrami, anomi kavrami ile iligkili olarak tamimlanmistir. Bu
kavram, insanin kendi 6ziinden, tirtintinden, dogal ve toplumsal evresinden koparak
onlarin egemenligi altina girmesi seklinde tanimlanmig, bagkalarinin simgesi olarak
kabul edilmistir. Ayrica “yabancilasma hem sosyolojik, hem psikolojik, hem de siyasal
ve felsefi bir anlam tagimaktadir” (Tolan, 1981:3). Yabancilasma bir giigsiizlik,
anlamsizlik, yalniz oldugunu hissetme ve kendine yabancilagsma gibi durumlan ifade
etmektedir. Ozellikle hizli sosyal degisme zamanlarinda ve ekonomik buhran
donemlerinde, toplum igerisinde 6zellikle bireylerin ruh halini etkileyen bir netice
olarak ortaya ¢ikmaktadir. “Iktisadi yapilar1 ne olursa olsun, siyasi sistemlerine ve
gelismislik  diizeylerine bakilmaksizin biitiin ¢agdas toplumlarda anomi ve
yabancilagmanin bu gekli ile toplumsal yapi igerisinde ortaya ¢ikan sorunlar kargisinda,

bu toplulugun bireyleri i¢in sorgulama islevi gérmekte, insanlar bu olgu sayesinde

150



sorunlara kargi tavirlanni belirlemektedirier. Bu manada; Marx’a gére yabancilagma,
“sosyolojik olarak yorumlandiginda, var olan toplumsal diizenin tarihsel, ahlaki ve
sosyolojik bir elestirisini ifade etmektedir” (Bayhan, 1997:29). Erich Fromm’a gore ise;
“insanin Oziinden uzaklagmasi ve ruhi unsurlarinin zayiflamasidir” (Gérmez, 1991:77).
Yine Fromm’a gore; Yabancilagma kisinin kendisine bir yabanci gibi duydugu deneyim
bi¢imidir. Insan, kendisine yabanc birisi olmustur” (Bayhan, 1997:34).

Insan hayatinda en temel ve gerekli ugras bir ise sahip olmaktir. Bir ige sahip
olabilmek; hem hayat1 devam ettirmeyi saglayan diizenli gelirin elde edilmesi, hem de
bu i sayesinde toplumsal hayatin miiesseselerine ve genel iligkiler. agina kendilerine
glivenen bir tavirla katilabilmek bakimindan &nemlidir. Igsizlik dufumunda ise, bu
hususun tersi olarak; anomik durumlan, yabancilagsma ve sosyal bunalimlar ortaya
¢ikabilmektedir. Igsizlerin topluma, yoneticilere, toplumsal deger ve normlara
gilvenlerinin azaldigimi gdrmekteyiz. Igsizlik ayn1 zamanda bahsedilen kitlede tek tek
bulunan ve igsiz olarak nitelendirdigimiz fertlerde, ahlaki inanglarin yikimi, derin
bunalim, emniyetsizlik, topluma olan giivensizlik, higlik ve gelecege dair beklentilerin

olumlu olmadig bir psikolojik durum ortaya ¢ikarmaktadir.

6.3.4.1. Gelecege Iliskin Umutlar:

Aragtirma kapsamina giren deneklerin, gelecege iligkin umut diizeyleri asagida
Tablo-59’te gosterilmistir.

Tablo-59: Egitimli Issizlerin Gelecege iliskin Umutlu Olup Olmadiklari Durumu

Gelecege Dair Diisiinceler San %

Umutluyum, is bekliyorum 44 28.9
Umutsuzum ama is bekliyorum 41 27.0
Umutsuzum ama gelecekten higbir beklentim yok ) 29 19.1

Umutlu olup olmadigimi bilmiyorum ama ¢egitli

beklentilerim var 1 103
Umutlu olup olmadifim bilmiyorum, beklentim 7 45
olup olmadigini da bilmiyorum

Umutluyum, diizen degisikligi olmasi gerekir 15 9.9
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildtigt gibi, deneklerin umut diizeyleri, gesitli gruplarda ve derecelere

gore incelenmektedir. Denekler sordugumuz, “gelecege dair olarak agagidakilerden
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hangisini s6yleyebilirsiniz?” seklindeki soruya; % 28.9 oraminda “umutluyum, is
bekliyorum.”, % 27 oraninda “umutsuzum ama ig bekliyorum.”, % 10.5 oraninda
“umutlu olup olmadigim bilmiyorum, ama ¢esitli beklentilerim var.”, % 9.9 oramnda “
umutluyum, diizen degisikligi olmasi gerekir.” ve % 4.6 oraninda “umutlu olup
olmadigimi bilmiyorum, beklentim olup olmadigimi da bilmiyorum.” yanitlarini
vermislerdir.

Elde edilen bulgulara gore, aragtirma kapsamina giren deneklerin umut diizeyleri,
higte azimsanmayacak orandadir (% 28.9). Dikkat edilirse umutsuzum ifadesi bulunan
cevaplan isaretleyen deneklerin oram % 46.1°dir. Dolayisiyla, aragtirma kapsamina
giren deneklerde, anomik bir durumun var oldugunu sdyleyebiliriz. Ayrica deneklerin
% 19.1°’i (umutsuzum ve gelecekten higbir beklentim yok diyenlerin orami) yliksek
diizeyde anomik bir hal igerisindedirler. Dikkat ¢ekici bir diger husus; egitimli igsizlerin
kayda deger bir kismimin “umutlu olup olmadigimi bilmiyorum” bigimindeki cevaplan
isaretlemis olmalaridir. Boyle bir yamit bize umursamazlik ve protest bir tutumun
varhgimi  gOstermesi  bakimindan  yabancilasma  eilimindekilerin  oldugunu
gostermektedir. Benzer bir durum, “umutluyum, diizen degisikligi olmasi gerekir” diyen
denekler iginde s6z konusudur. Dikkat g¢ekici bir diger husus ise; egitimli igsizlerin,
umut diizeyleri ne olursa olsun ig bulma beklentisi tagimalaridir. “is bekliyorum” diyen
egitimli igsizlerin, hem “umutluyum” diyen denekler arasinda, hem de “umutsuzum”

diyenler arasinda yer almasi bu hususu dogrulamaktadir.
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6.3.4.2. I§siz Insanm Toplum ve Bireylere Karsi Olan Yaklagimi

Aragtirma kapsamina giren deneklerin, igsizlerin topluma ve bireylere kars: bakig
agilarm Slctiigiimiiz bulgular Tablo-60’da gosterilmistir.

Tablo-60: Igsiz Insamin Toplum ve Bireylere Karsi Olan Yaklasimima iliskin

Gérisleri

Igsiz Insanin, Topluma ve Bireylere Kars

Sayi %
yaklagimlan
Kendi durumunu bagkalariyla kargilagtirir. Onlari kiskanir. 10 6.6
Hayat bos, karanlik, yasamin anlam yok 59 38.8
Kendi disindakilere iyi géle bakmaz, her seyi yapmaya hazirdir, 10 6.6
Kendisine olan saygisin yitirir. 18 11.8
Ailesine kars1 sorumluluklar yerine getiremedigi igin huzursuz olur. 28 184
Esitsizlikleri goritr, dizenden nefret eder ' 19 12.5
Hepsi 5 33
Bagka 3 2.0
Toplam 152 100.0

“Igsiz insan, toplumu ve bireyleri nasil goriir?” seklindeki sorumuza; deneklerin
% 38.8’1 “hayat bos, karanlik, yasamin anlami yok.” yamtini, % 18.4°1i “ailesine karg
sorumluluklarini yerine getirmedigi i¢in huzursuz olur” yamitini, % 12.5°i “esitsizlikleri
goriir, diizenden nefret eder” yamitini, % 11.8°i “kendisine olan saygisim yitirir”
yanitmi, % 6.6’s1 “ kendi durumunu bagkalariyla karsilagtirir, onlar1 kiskanir” yanitin,
yine % 6.6’s1 “kendi digindakilere iyi gozle bakmaz, her seyi yapmaya hazirdir” yanitin
vermistir. Aym soruya, verilen tiim cevaplari kabul ettiklerini belirterek “hepsi”
cevabi veren deneklerin oran1 % 3.3 tiir.

Gortildiigti gibi, aragtirma kapsamimna giren denekler, sorumuza genis bir
perspektiften yamitlar vermislerdir. Ancak, dikkat edilirse; deneklerin agikladiklar: tiim
duygu ve diislincelerde bir olumsuzlugun hakim oldugu (% 98) goriilecektir. Nitekim,
yasamin bos ve anlamsiz oldugu ve yasamin tim anlamim kaybettigini belirten
deneklerin oram en yiiksek deger olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Sordugumuz soruya
almis oldufumuz bu cevap issizlerde yiiksek diizeyde bir anomi ve yabancilasma
halinin varligina igaret etmektedir. Igsizler igin 6nemli olan bir diger husus Iailelerine
karg1 olan sorumluluklarini yerine getirmek anlaminda aile biitgesine katkida bulunmak

istemek gergegidir. Ancak, igsizler diizenli gelire sahip olmadiklarindan dolayz,
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bahsedilen katkiy1 yapamazlar ve bu ylizden huzursuz olurlar. Aragtirmada elde edilen
bir diger dikkat ¢ekici sonug ise; igsizlerin sosyal ve ekonomik yapiy1 esitsiz buldugu ve
mevcut sisteme bir nefret besledikleri goriislinlin {iglincii en yiiksek oranli cevap
olmasidir (% 12,5). Bu durum egitimli igsizlerin; vasif sahibi olmalarina kargin is sahibi
olmamalarini, mevcut sosyo-ekonomik yapinn ortaya ¢ikardigina iligkin goriislerinin
etkili oldugu bi¢iminde agiklayabiliriz. Bu cevap en u¢ durumun ifadesidir. Ayrica,
anomik diisiincenin de, isyan fikri bi¢imindeki gostergesidir. Arastirmamizda ortaya
cikan bir diger kayda deger sonug, egitimli igsizlerin sorulan soruya “kendisine olan
saygisini yitirir” yamitimi vermis olmalaridir. Bu cevapta, kisinin kendi kendisine
yabancilagsma baglaminda bir yabancilagsma hali olarak goriilmektedir. Aragtirma
kapsamina giren deneklerin, “kendi digindakilere iyi gézle bakmaz, her seyi yapmaya
hazirdir” seklinde vermis olduklar yanitlar, normsuzluk ve kuralsizlik baglaminda
anomik bir halin varlifina isaret etmektedir.

Elde edilen bulgulardan 6zetle, igsizlerin; yasamin anlamini kaybetmis, ailelerine
karst kendilerini sorumlu hisseden ve bu sebeple huzursuz olan, sosyo-ekonomik
sistemi tammayan (degisim isteyen), kendi 6ziine saygisini yitirmis olan ve her seyi

yapmaya hazir kisiler oldugunu s6yleyebiliriz.

6.3.4.3. Egitimli Igsizlerin Anomik Davramis Tiirlerine Sahip Olup
Olmadiklar1 Durumu

Aragtirma kapsamina giren deneklerin, hangi anomik davranig tiirlerine sahip
olduklarini belirlemek amaciyla beyan tipi climlelerden yararlanilmigtir.

Merton, insan davraniglarim kiiltiirel hedefler ve bu hedeflere ulagmak igin
kullamlan kurumsallasmis araglara uygunlugu agisindan ¢dziimleyerek iinlii “uyum
yollar1 tipolojisi” ¢izelgesini ortaya koymustur. '

Bireysel Uyum Bigimleri Tipolojisi

Uyum Bigimleri Kiiltiirel Hedefler Kurumsallasmis Araclar
Uyum (Conformism) + +
Yenilik Yaratma (Innovation) + -
Sekilcilik (Ritulalism) - : +
Cekilme, Kacis (Retrealizm) - -
Isyan (Rebellion) + +
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Bu cizelgedeki (+) isareti kabul, (-) isareti ret anlamina gelmekte, (¥) ise “temel
degerlerin reddini ve yenilerinin arayigini simgelemektedir” (Tolan, 1981:72-73). Buna
gore;

a) Uyum Davramsi: Birey, bu davranig bigimde hem kiiltiirel hedefleri hem de
bu hedeflere ulasirken kullanacagi kurumsal araglari benimseyen bir tavir
sergilemektedir. Bu tiir bir davranis gergekte en gok goriilen davramsg bi¢imidir. Boyle
bir durum toplumu denge ve devamlilik durumuna getirmektedir. Ancak ilging olan;
Merton’in bu davranis1 bir sapma olarak tamimlanabilecek bdyle bir davramsin nasil
olup ta bir sapma tipolojisi igerisinde yer alabildigi her zaman tartisilabilir. Toplumun
temel varolma kosulunun bir gostergesi olarak tammlanabilecek bdyle bir davramgin
nasil olup ta bir sapma tipolojisi igerisinde yer alabildigi her zaman tartigilabilir”
(Tolan, 1981:73).

b) Yenilik Yaratma Davranisi: Birey, kiltiirel hedefleri kabul ederken, bu
hedeflere ulasmayi saglayan kurumsal araglar reddeder.

Merton’a gore “toplumsal bagariun maddi yonlerini vurgulayan ancak
kurumsallagmis araglarin dagiliminda veya kullaniminda belli bir adalet saglayamayan
toplumlar ister istemez benimsetmeye ¢aligtiklart normlardan sapan davranislar
dogururlar. Boylece dngoriilen kiiltiirel hedeflere ulasmak yeni toplumsal ve ekonomik
glic kazanmak i¢in toplumsal ve hatta yasal anlamda mesru olmayan yollara
basvuranlarin sayisi giderek artmaya, bu davranis tipi toplumda yayginlagmaya ve
neredeyse olgunlagmaya baglar. Boyle bir uyum tiirli, basar1 6zlemlerini vurgulayan
kiiltiire] hedeflere goreli olarak bireylerin sosyallesmesinde bazi uyumsuzluklarin
varoldugunu gosterir” (Tolan, 1981:73). Merton’a gore “yenilik yaratma davramsi, daha
cok basarili olabilmek i¢in mesleki agidan yetersiz ve egitim diizeyi diisiik olan
gruplarda &zellikle de alt siniflarda ortaya gikar” (Kuzilgelik, 1994: 474).

c¢) Sekilci Davramg: Bu uyum tipinde; birey, kiiltiirel hedefleri reddederken,
kurumsallasmis araglarin varligini kabul etmektedir. Merton’a gore “sekilci davrans,
kisinin biiyiik bir maddi basari iceren kiiltiirel hedefleri terk etmesi, yada derece derece
asagiya indirmesi ve hizli bir toplumsal mobilite ile arzularini tatmin edecek bir diizeye
getirmesidir. Bu uyum tipinin temel 6zelligi, kiiltiirel hedeflerin ve gerektirdigi
sorumluluklarin bir yana itilip, sanki bir zorunluluk varmiscasina kurumsallagmis
normlarin izlenmesidir. Merton bu davrams tipi ile, toplumsal statiiyii bireyin kendi

cabasina baglayan kiiltiirlerle daha sik kargilasildig:  diistincesindedir. Bu  tiir
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toplumlarda, bireyle toplum arasindaki rekabete dayanan miicadele onlarda belirsiz bir
giivensizlik ve korku duygusu uyandiracaktir. Bu duygudan kurtulmak amaciyla birey,
istek ve 6zlemlerinin diizeyini diistinerek, sonugta kiiltiirel hedefleri bir yana birakip
eylemlerin kurumsallagsmis araglara uydurmakla yetinecektir. Bu uyum tiirii igerisinde
olanlar genellikle “ben elde ettiklerimle tatmin olmasim bilen bir insanim”, gok
yiikseklere bakarsan sonunda diis kinkligina ugrarsin “gibi durumlarini rasyonellestirici
deyislerle kendilerini avutanlardir” (Tolan, 1981: 75-76).

d) Geriye Cekilme Davramisi: Bu uyum tipinde hem kiiltiirel hedeflerin hem de
kurumsallasmig araglarin reddi s6z konusudur. “Cekilme-Kagis davranisi bireyin, bir
zamanlar inandifi ve ylicelttigi kiiltiirel hedefleri ve bu hedeflere yonelik
kurumsallagmis yollar1 temelli olarak terk etmesi anlamimna gelir.” Birey artik bir
zamanlar igsellestirdigi kiiltiirel basar1 hedeflerine gotiirecek kurumsallagmig araglar:
kullanabilecegine olanak kalmadifi inancim tagimaktadir. Ancak yine igsellestirdigi
toplumsal baskilar onu, bu hedeflere erismek i¢in mesru olmayan araglar kullanmaktan
altkoymakta, birey de bu durumda kendisini derin bir psikolojik engellenme ortam
icerisinde bulmaktadir. Bagka bir anlatimla, basar1 hedefini gergekte tiimiiyle
reddetmeyen birey bunu bir bozgun ve karamsarlik, suskunluk ve kiiskiinliik duygusu
ile ikame etmis olmaktadir” (Tolan, 1981:77).

e) Isyan Davramsi: Hem kiiltiirel hedeflerin, hem de kurumsal araglarin tiimden
reddi anlamina gelen isyan davranmiginda; bireyler hayallerinde kurduklan yeni kiiltiirel
hedefler ve kurumsal araglan, sosyal yapiy: tiimden degistirerek, yeniden kurduklar:
hedef ve araglan igeren, yeni bir sosyal yapi kurma amaci giiderler. “Bu davrans
bi¢iminde bireyler, var olan toplumsal yapidan biitiinliyle koparak yerine temelden
farkls yeni bir yap1 kurmay1 amaglarlar. Bu uyum tiiriiniin kékeninde, kurumsallagmis
sistemin mesru hedeflere ulagmayi engelledigi diisiincesi yatar. Eger bu diisiince siyasal
eylem bigimine doniisiirse eyleme katilan devrimciler mevcut toplumsal yapidan
koparak kendi gruplarim ve ideolojilerini olustururlar” (Tolan, 1981:77-78). Bu uyum
tipine 6rnek olarak geng gete gruplarimin olusturdugu genglik hareketlerine veya cesitli
devrimci yapilanmalar 6rnek verebiliriz.

R.K. Merton’un bu sekilde, agiklamaya calistifn anomik davrams tiirlerinin,
aragtirma kapsamina giren, egitimli igsizler kitlesinde var olup olmadifinin tespiti igin;
Nihat Erdogan’in, Izmir’de yine ‘igsizler izerine yapmis oldugu ¢alismada (Erdogan,

1991:76-77), anomik davranis tiirlerini géstermek amaciyla kullandigi beyan climleleri
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kullanilacaktir. Buradan hareketle; daha 6nce igsizler {izerinde yapilan ¢aligmalarda, ne
¢ikan anomik davramglarin, egitimli igsizler kitlesinde de var olup olmadifi ortaya
konacaktir.

Erdogan, yaptig1 ¢alismada; yenilik yaratma, geri ¢ekilme ve isyan olmak tizere
{i¢c davranig tiirliniin 6ne ¢iktigim ortaya koymustur.

Buna gore; arastirma kapsamina giren egitimli igsizlerin, bahsedilen anomik
davramig tiirlerinden hangilerine sahip olduklarini gdsteren tablolar asagida
gOsterilmistir.

1. Geriye Cekilme (Retreatism) 6rnekleri

Beyan — 1) “Issiz i¢in her sey karanliktir. Mutlu olamaz. Issiz insan karamsardir.”

Tablo-61: Beyan-1 Yanitlar1 Dagilimi

Say1 Yo
Evet / Katihlyorum 115 75.7
Hay1r / Katilmiyorum 37 24.3
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigti gibi, aragtirma kapsamina giren derneklerin % 75.7°si bu
ciimleye, “evet / katiliyorum” demigtir. % 24.3’11 ise; hayir / katiimiyorum™ demigtir.
Elde edilen bulgular, deneklerin ¢ok biiyiik bir kisminin, igsiz birey i¢in karamsar bir

tablo ¢izdigini géstermektedir.

Beyan — 2) “Hayat: kotii goriir, nefret eder, korkak ve ¢ekingen olur.”
Tablo-62: Beyan -2 Yamtlar1 Dagilim.

Say1 %
Evet / Katiliyorum 111 73.0
Hayir / Kattlmiyorum 41 27.0
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigii gibi, deneklerin % 73’ii bu ciimleye, “evet / katiliyorum”
demistir. % 27°si; “hayir / katilmiyorum” demistir. Buradan olarak; deneklerin gok
biiyiik bir boliimii igsiz bireyin, ¢ekingen olacagini ve girisimei bir ruha sahip

olamadigini ifade etmektedir.
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Beyan — 3) “Olmek ister, gururu kirilir.”
Tablo-63: Beyan -3 Yamtlar1 Dagilimi.

Say: %
Evet / Katiliyorum 70 46.1
Hayir / Katilmryorum 82 53.9
Toplam 152 100.0

Bu ciimleye, deneklerin % 53.9°u “hayir / katilmiyorum” demistir. % 46.1°1 ise;
“evet / katiliyorum” demistir. Goriildiigii gibi, egitimli igsizler kitlesinde &lmek fikri
yani intibar egilimi diitik diizeydedir.

Beyan — 4) “Calisan insanlara imrenir, kendisine kizar, hayata kiiser.”

Tablo-64: Beyan -4 Yamtlari Dagilimi.

Sayi %
Evet / Katiliyorum 109 71.7
Hayrr / Katilmiyorum 43 28.3
Toplam 152 100.0

Tabloda gorildiigii gibi, deneklerin % 71.7’si bu ciimleye, “evet / katiliyorum”
demistir. % 28.3°4 ise; “hayrr / katilmiyorum” demigstir. Buradan olarak; igsiz
bireylerde, galisan kisilere bir imrenme davramigi vardir. Bunun yaninda, hayata karsi
yiiklenen anlamsizlik, mutsuzluk ve kiisme bu beyanda da karsimiza gikmaktadir.

Geriye ¢ekilme davranigi ile ilgili olarak ele aldifimiz; beyan ciimlelerinden elde
edilen sonuglar, issizlerde, intihar egilimi hari¢ geriye gekilme davranisi yiiksek oranda
goriilmektedir. Oliimii diigiinme veya intihar egilimi ise; diger beyanlara gore diisiik
diizeyde kalmaktadir. .

2. Yenilik Yaratma (Innovation) Srnekleri

Beyan — 5) “Issiz insan kétii diistiniir, her seyi yapabilir.”

Tablo-65: Beyan -5 Yanitlar1 Dagilimi

Sayi %
Evet / Katiliyorum 75 493
Hay1r / Katilmiyorum 77 50.7
Toplam 152 100.0
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Beyan ciimlesine, deneklerin % 50.7’si “hayir / katilmiyorum” demigtir. % 49.3°1
ise; “evet / katiliyorum” demistir. Verilen cevaplara gore; issizlerin, her seyi
yapabileceklerine bir itirazlarinin var oldugu goriilmektedir. Ancak, oranlarin birbirine

yakinlig: dikkat ¢ekicidir.

Beyan — 6) “Asagilik duygusuna kapilir, bu duyguyu kétii islerle yok eder.”
Tablo-66: Beyan -6 Yamtlar1 Dagilimu.

Sayi %
Evet / Katiltyorum 64 42.1
Hayir / Katiimiyorum 88 57.9
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildtigii gibi, deneklerin % 57.9°u bu cilimleye, “hayir / katilmiyorum”
demistir. % 42.1°1 ise; “evet / katiliyorum™ demistir. Isizler, benzer sekilde; “asagilik”
kavramm kabul edememigslerdir. Beyan-5’te oldugu gibi, igsizlerin “kétii igler”

yapabilecegi fikri diistik oranda kalmaktadir.

Beyan — 7) “Karm agtir, her yola bagvurur. Adamu delirtir. Banka soygununa

kadar gotiiriir.”
Tablo-67: Beyan -7 Yamtlar: Dagilimi

Sayi %
Evet / Katiliyorum 64 421
Hay1r / Katilmiyorum 88 57.9
Toplam 152 100.0

Beyan climlesine, deneklerin % 57.9%u “hayir / katilmiyorum” % 42.1°i ise “evet /
katiliyorum™ demigtir. Bu ctimlede de oranlarda bir esitlik s6z konusudur. Ancak, yine

de bu climleye igsizlerin yarisindan fazlasinin katilmadig ortadadur.
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Beyan — 8) “Hirsizliga bagvurur, adam vurabilir, her seyi yapar.”

Tablo-68: Beyan -8 Yanitlar1 Dagilimi

Say1 %
Evet / Katiliyorum 71 46.7
Hayir / Katilmiyorum 81 53.3
Toplam 152 100.0

Goriildiigli gibi, beyan ciimlesine, deneklerin % 53.3°1i “hayir / katilmiyorum”, %
46.7’si ise; “evet / katiliyorum” demigtir. Oranlarda yine bir esitlik olmasina ragmen,
hursizlik, adam vurma gibi eylemler, az bir farkla da olsa kabul edilmemektedir.

Yenilik yaratma davranisi ile ilgili olarak ele aldigimiz, beyan climlelerine genel
olarak baktigimizda; yenilik yaratma davranisinin orta diizeyde belirdigini ve yenilik

yaratma davramginn, geriye ¢ekilme davranisi kadar gériilmedigini sdyleyebiliriz.

3. Isvan (rebellion) 6rnekleri

Beyan — 9) “Ulkenin rejimine kotii gbzle bakar. Onu begenmez, rejim degisikligi
olmasini ister.”

Tablo-69: Beyan -9 Yamitlar1 Dagilimi1

Sayi %
Evet / Katiliyorum 124 81.6
Hayir / Katilmiyorum 28 184
Toplam 152 100.0

Tabloda goriildiigii gibi, beyan climlesine, deneklerin % 81.6°s1 bu ciimleye, “evet
/ katiiyorum”, % 18.4’ti ise; “hayir / katilmiyorum” demistir. Igsizlerde, igsizlik
hadisesinin sebebi olarak, Ozellikle ekonomik sistemi dolayisiyla; bu sistemi
yonlendirenleri gérmek gibi bir durum s6z konusudur. Dolayisiyla; sisteme yiikledikleri

bu sorumluluk, onlar sisteme kargi olmaya ve sistemin degismesi fikrine yoneltmistir.
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Beyan — 10) “Her zaman bunalimdadur, isyankar olur, hing doludur.”
Tablo-70: Beyan -10 Yamtlar1 Dagilim1

Say1 %
Evet / Katiltyorum 107 70.4
Hayir / Katilmiyorum 45 59.6
Toplam 152 | 100.0

Tabloda goriildigi gibi, beyan climlesine, deneklerin % 70.4’0 “evet /
katihyorum”, % 29.6°s1 ise; “hayir / katilmiyorum” demigtir. Deneklerin ¢ok biiyiik bir
kismu; igsizlerin bunalimda olduklarini, isyanda olduklarini ve topluma karst hing dolu
olduklarin ifade etmislerdir.

Buradan hareketle, “isyan” davramisinin, igsizler arasinda gok yiiksek diizeyde
belirdigini soyleyebiliriz. Ancak, bu durum; sadece diisiinsel olarak kalmakta ve
ozellikle, tilkemizde aile igerisindeki sosyal dayamigma anlayisi sebebiyle pratige
dokiilmemektedir.

Issizler arasinda, Merton’un anomik davrams tiirleri olarak ifade ettigi tarzda;
yiiksek diizeyde, geriye ¢ekilme ve isyan davramsi ve orta diizeyde yenilik yaratma

davranig1 gbriillmektedir.
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6.3.5. Egitimli Igsizlerin Degisik Konulara iligkin Gériisleri

Ulkemizde yasanan issizlik hadisesinin; igsizlerin, Tiirkiye’nin genel ekonomik,
sosyal ve siyasal yapis1 hakkindaki goriislerine olan etkisi ve gesitli konulardaki genel
egilimlerinin degisimine olan etkisinin belirlenmesi amaciyla ve anket sorularimizdan
bazilarinin cevaplarimin sinanmasi amaciyla olusturdugumuz ¢esitli climlelere aragtirma
kapsamina giren deneklerin cevap vermeleri istenmistir. Bahsedilen beyan ciimlelerine

verilen yanitlar asagida Tablo-71’de gosterilmisgtir.

Tablo-71: Egitimli igsizlerin Degisik Konulara Iliskin Gorlisleri

Evet/ Hayir /
Toplam
Katihyorum | Katilmiyorum
Say % Say % Sayt %

1.Mevcut siyasi kadrolar igsizlik sorununu ¢dzer.

17 11.2 135 88.8 152 100
2.Tarkiye insanlarin mutlu ve 6zgiir oldugu bir tlkedir.

12 19 140 92.1 152 100
3.Her seye ragmen devlet her zaman gliclii olmalidir.

76 50 76 50 152 100
4. Turkiye gelecegin lider {ilkesi olacaktir,

37 243 115 75.7 152 100
5.Halkin, milletin dertlerinden 8nce milli menfaatler gelir.

82 53.9 70 46.1 152 100
6.Igsizlik hayatta yasanan en ac1 tecritbedir. Insani her tirlil
kot yola sevk eder. 115 75.7 37 243 152 100
7.Tarkiye’de ¢ok para kazanmanin yolu sans oyunu
oynamaktan geger. 88 57.9 64 42.1 152 100

Birinci beyan tipi climlede, egitimli igsizlerin siyasetgilere ve iilkenin siyasi
yonetimine giiven duyup duymadig egilimini, igsizlik sorununun ¢6ziimii bakimindan
sinamak amaglanmistir. Bu amagla; ifade ettigimiz “mevcut siyasi kadrolar issizlik
sorununu ¢ozer.” climlesine, arastirma kapsamina giren deneklerin, % 11.2°si “evet-
katiliyorum”, % 88.3’{i ise “hayir-katilmiyorum” demistir. Elde edilen bulgular; egitimli
issiilerin bityiik bir gogunlugunun, iilke yonetimini elinde bulunduran siyasi kadrolara
igsizlik sorununu ¢ozmek bakimindan glivenmedigini géstermektedir. Ulkemizde siyasi

kadrolara, igsizlik hadisesini doguran sebeplerden biri olarak géren egitimli igsizlerin,
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ayni siyasi kadrolarin ¢0ziim olmayacagina da aym kararlilikla inanmasi dikkat
cekicidir.

Ikinci beyan climlesinde; tilkemizin genel yapisin, issizlerimiz igin ne ifade
ettiinin 6l¢iilmesi amaglanmigtir. Bu climle beyan ciimleleri igerisindeki en genel
egilimi ifade etmektedir. Buna gore; “Tiirkiye insanlarin mutlu ve 6zgiir oldugu bir
tilkedir.” climlesine, deneklerin % 7.9°u “evet-katiliyorum”, % 92.1°i ise; “hayir-
katilmiyorum” demigtir. Gortildigli gibi, issizlerin tamamina yakimi Tiirkiye’de
insanlarin mutsuz oldugunu ve dzgiir hareket etmediklerini ifade etmislerdir. “Amerika
Birlesik Devletleri’nde yapilan bir arastirmaya gore; diinyanin en mutsuz insanlarinin
Tiirkiye’de oldugu, Tiirklerin % 93’tintin iilkesinden memnun olmadigi”(Posta
Gazetesi, 22 Aralik 2002) seklinde bir sonug gikmigtir. Ancak yapilan aragtirmadan elde
edilen sonuglarin, bizim ¢aliymamizla paralellik géstermesi dikkat cekicidir. Ulkemizin
mevcut iktisadi ve sosyal yapisi, dzellikle igsizlerimizi mutsuz kilmaktadir. Ozgiirliik
hususu stkca dillenen ve son yillarda Avrupa Birligi’ne giris siirecinde uyum yasalan
cercevesinde diizenlenmeye ¢alisiimaktadir.

Usgiincli  beyan ciimlesinde; igsizlerin devlet kavramuma iligkin egilimleri
belirlenmeye g¢aligilmustir. “Her seye ragmen devlet her zaman giigli olmalidir.”
ciimlesine, deneklerin % 50°si “evet-katiliyorum”, % 50’si ise; “hayir-katilmiyorum”
demistir. Degisen ve doniisiime ugrayan diinyada, devlet kavraminin azalan dneminin
farkinda olarak; igsizlerin yarisiun “devlet her zaman giiglii olmalidir” demesinin
onemli oldugu sOylenebilir. Bu sekilde bir sonucun ¢ikmasinin; Tirk Devlet
geleneginde, devlete verilen Onemin fertlerin milli hafizasina kazinmasindan
kaynaklandig1 kanaatindeyiz.

Dordiincii beyan climlesinde; tilkemizin gelecegi konusundaki gériislerine iliskin
egilimleri tespit edilmeye calisilmaktadir. “Tiirkiye gelecegin lider {ilkesi olacaktir.”
ciimlesine, deneklerin % 24.3°ti “evet-katiliyorum”, % 75.7si ise; “hayir-
katilmiyorum” demigtir. Bu sonuglar; igsizlerin biiyik bir kismumn, Tiirkiye nin
gelecegini bugiinkiinden iyi gérmedigini gdstermektedir.

Besinci beyan ciimlesinde, benzer bir egilim belirlenmeye ¢alisilmistir. “Halkin,
milletin dertlerinden 6nce milli menfaatler gelir.” ctimlesine, deneklerin % 53.9°u “evet-
katiliyorum”, % 46.1°1 ise; “hayir-katilmiyorum” demistir. Elde edilen bu sonugta bize;
Tirk Devlet geleneginin niivelerinin genglerimiz arasinda tasindigim ve cesitli

egilimlerinin belirlenmesinde etkili olduunu gostermektedir. Aynca; anketi
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uyguladifimiz giinlerde ortaya ¢ikan, II. Kérfez savasi’min baglayacag: ve tilkemizin de
bu savasta yer almak zorunda kalacag: sOylentileri de bu gekilde bir sonucun ortaya
cikmasinda etkili olmus olabilir.

Altinci beyan cilimlesinde; igsizlik durumunun genel ruh hali bir kez daha
belirlenmeye ¢alisilmigtir. “Issizlik hayatta yasanan en aci tecriibedir. Insam her tiirlii
kot yola sevk eder.” ciimlesine, deneklerin % 75.7’si “Evet-Katiliyorum”, % 24.3’1i
ise; “Hayir-Katilmiyorum” demistir. Elde edilen sonug; su ana kadar ¢esitli sorularla
sinadigimiz igsizligin toplumsal ve ruhsal sonuglarina iligkin bulgular1 desteklemesi
bakimindan 6nemlidir. Ayrica, “Insani her tiirlii kotii yola sevk eder.” ifadesini anlam
olarak karsilayan ctimleyi iginde barindiran her cevap sikkinda kabul oranlarinin diisiik
cikmas: dikkat ¢ekicidir. Egitimli igsizler, bu sekilde bir hususu kabulde
zorlanmaktadirlar.

Yedinci beyan climlesinde ise; Tiirkiye’de sans oyunlari oynama siklifinin veya
sans oyunu oynama egiliminin, efitimli igsizler kitlesinde de var olup olmadiginin
Olgtilmesi amaglanmistir. Bu baglamda; “Tiirkiye’de ¢ok para kazanmanin yolu sans
oyunu oynamaktan geger.” ciimlesine, deneklerin % 57.9’u “evet-katiliyorum”, %
42.1°1 ise; “hayir-katilmiyorum™ demistir. Elde edilen sonuglara gore; egitimli igsizlerin,
sans oyunu oynamaya egilimlerinin ve sans oyunu oynayarak para kazanma

inanglarinin, Tiirkiye ortalamasimin altinda oldugu s6ylenebilir.
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7. SONUC VE ONERILER

Issizlik, gliniimiiz diinyasimin en Snemli sosyo-ekonomik' sorunlarindan biridir.
Issizlik, gelismislik diizeyi ne olursa olsun hemen hemen her ekonomik yapida,
yayginlign farkli olmakla birlikte goriilen bir hadisedir. Ortaya ¢ikardifi ekonomik,
kiiltiirel ve psikolojik sorunlar itibariyle azaltiimasi gereken bir olgudur. Ozellikle,
yaganan yeni ekonomik degisimler, toplumsal yapida meydana gelen gelismeler, liretim
sisteminde ortaya ¢ikan farklilagmalar, igsizligi karmagik, kronik ve kiiresel bir sorun
haline getirmistir.

Issizlik kavrami en kapsamhi sekilde; “calisma irade ve iktidarinda olup da cari ve
gecer {icret lizerinden ve ayrica kanun yahut 6rf ve adetle tayin edilmis saatler zarfinda
is aradipn halde bulamayan kimselerin toplami™ (Ulgener, 1991:113) olarak
tanimlanmigtir. Tanmimdan anlasilacag: gibi, igsizlik hadisesinden bahsedebilmemiz igin
oncelikle issiz olarak adlandirdifimiz bireylerin ¢aligmaya istekli ve yetenekli olmalar:
ve ig artyor olmalari gerekmektedir. Calisma isteginde olmayan bir kisi icin igsizlikten
bahsedemeyiz. Bu durumu “iradi” ve “gayn iradi” issizlik kavramlar1 ile ifade
etmekteyiz. Bu anlamda igsiz, caligmayr isteyen ve calismak igin gerekli fiziki ve
psikolojik sartlar: tagidig1 halde uygun bir is bulamayan kimse olarak tanimlanmaktadir.
ifade edilen tanim, gayn iradi igsiz kategorisi igerisinde yer alan igsizleri kapsamaktadir.
Cesitli nedenlerle i oldugu halde caligmak istemeyenler ise, iradi igsiz olarak
nitelenirler.

Her ekonomik sistemde, igsizligin ortaya g¢ikmasinda etkili olan baslica dort
faktoriin oldugu kabul edilmektedir. Bu faktorler, kendini az c¢alisma ve gizli igsizlik
seklinde goOsteren donatim yetersizlifi, ekonomik yapimn yetersizligi, Orgiitlii
sendikacilik hareketlerinin yayginlagmamasi sebebiyle ortaya ¢ikan emek piyasasinin
iyi orgiitlenmemesi ve talep yetersizligi veya istikrasizlig olarak ifade edilmistir.

Issizlik ortaya gikigindaki etkenler géz oniine aliarak bir smiflandirmaya tabi
tutulmustur. Buna gore, igsizlik gesitleri; mevsim igsizligi, teknolojik issizlik, biinyevi
igsizlik, anzi igsizlik, konjonktiirel igsizlik, gizli igsizlik ve tek bagina bir kategori
olmamalarina ragmen, rastlanti igsizligi, zorla meydana getirilen igsizlik, yamitici
igsizlik, ihtiyari igsizlik ve iggticti tortusunun igsizligidir,

Issizlik hadisesi, yalmzca ekonomik yapida ortaya ¢ikan bir sorun olarak degil,
benzer sekilde toplumsal, psikolojik ve siyasal agidan da biiyiik sorunlara sebep olan bir

olgudur. Issizlik, igsiz olan kiginin kendisini yararsiz, istenmeyen insan oldugu
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duygusunu yaratir. Insanlarda korku ortaya gikarir. Zira insanlar agisindan en tehlikeli
durum kaygilarinin belirmesi ve korku durumunun ilerlemesidir. Son olarak, issizlik
bireyi topluma uzaklagtirdigi gibi yabancilasma ve topluma kargi nefret durumunu
ortaya gikarir. Igsizlik olgusu, psikolojik olarak; stres, depresyon egilimleri, 6z giivenin
zedelenmesi, toplumsal ve ailevi rolii kaybetmenin verdigi duygusal ¢okiintii ve
belirsizlige bagli ortaya g¢ikan psisik baskilar bi¢iminde sonuglar dogurmaktadir.
Toplumsal olarak ise; ¢esitli anomik siiregleri (zararli aligkanliklar, sug igleme egilimi,
intihar, topluma ve mevcut sosyo-ekonomik diizene bagliligin yitirilmesi gibi) ve gesitli
siyasi sonuglari olan bir durum olarak kargimiza ¢gikmaktadir.

Diinya’da yasanan igsizlik olgusu, ortak yapisal 6zelliklere sahip olmasina ragmen
tilkelerin gelismiglik diizeylerine gore farkli nitelikler gdstermektedir. Bu anlamda,
gelismekte olan iilkelerdeki igsizligin yapisal nitelikleri, gelismis iilkelerden gesitli
farkliliklar arz etmektedir.

Gelismekte olan tilkelerde issizlik, yapisal bir hal almigtir. Mevcut iiretim
unsurlarinin ekonomik acidan istthdami olumlu yonde etkileyemedikleri ve bu tip
tilkelerde stiregen bir igsizlik hadisesinin varlig1 kabul edilmistir. Bu tilkelerde en gok
goriilen igsizlik tiirli 6zellikle tanm alanlarinda ortaya ¢ikan gizli issizliktir. Issizlik
hadisesi, kirsal kesimde yer alan niifusu kent merkezlerine gdge zorlamakta, boylece
yeni igsiz gliruhlarin kent alanlarina girmelerine ve dolayisiyla igsizligin kronik bir hal
almasina sebep olmaktadir. Gelismekte olan iilkelerde igsizlik, mevsim issizligi ve
kronik fazla niifus degiskenleri tarafindan tetiklenmektedir.

Geligmis tilkelerde igsizlik ise, tiretimde makinenin isgiicline ikime edilmesi
neticesinde teknolojik igsizlik seklinde ortaya ¢ikar. Ayrica, savaslar, ekonomik krizler
ve ekonomik buhran veya daralma dénemlerinde igsizlik oranlarinda artislar meydana
gelir. Dilnya’da iiretim sisteminde, ekonomik diizende ve toplumsal yapida yasanan
degisimlerde gelismis iilkelerde igsizlige sebep olmaktadir. Sanayi &tesi doniistim olarak
adlandirdigimiz, yeni degisimlere ayak uyduramayan gelismis tilkeler issizlik hadisesi
ile kars1 karsiya kalmaktadirlar. Bu degisimler, 6zellikle postfordist iiretim rejimine
gecisle birlikte baglayan ve buna bagll olarak istihdamin sanayi sektriinden, hizmet
sektoriine dogru kaymasi ile devam eden bilgi ve teknolojiye dayali kiiresel ekonomik
sistemde yasanmaktadir. Bu yeni sistemin ortaya ¢ikardig aktorler (ok uluslu sirketler

gibi) geligmis tilkelerde igsizligin artmasina sebep olmaktadir.
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Ulkemizde, issizlik &zellikle son 15-20 yila, toplumsal, ekonomik psikolojik
sonuglar ile damgasim vuran en Snemli iktisadi biinye sorunudur. Ulkemizde de
igsizlik, gesitli yapisal Ozellikler tagimaktadir. Tiirkiye’de issizligin 1950 yilindan
itibaren kdyden kente baglayan gé¢ olgusuna bagli olarak yiikselis trendine girdigi kabul
edilmistir. Igsizlik, kentsel alanlarda, kirsal alanlara oranla daha yiiksek boyutlardadr.
Ulkemizde kirsal alanlarda tek tip tarim {irtinii seklinde bir iiretim séz konusu
oldugundan 6zellikle mevsim igsizligi yayginlik kazanmigtir, Tiirkiye ayrica, kayit dist
ekonominin ulagtigr biiylikliik ve bunun yarattigi isgiicli pivasasi sebebiyle, diigik
katma deger ya da diisiik gelirin ortaya ¢ikardidi eksik istihdam sorunu ile
ugragmaktadir. Eksik istihdam olgusu, igsizligin artisina sebep olmaktadir. Bu arada,
tilkemizde istihdam edilen kisiler i¢in igverenlerin 6dedigi prim ve vergi oranlarinin
yiksek olmast dolayisiyla isverenler istihdam sayilarini diigiik tutmaktadirlar,
Ulkemizde igsizlik yapisal bir hal almigtir. Hizli niifus artiginin varli@i, yatirimlarin
arttinlamamasi, ¢aligma mevzuatindaki duraganlik, egitim sisteminin iyi islememesi,
koyden-kente gbgler, dis iilkelere gdnderilen isci sayisindaki azalma gibi faktorler,
yapisal igsizligin ortaya ¢ikmasinin sebepleri olarak kabul edilmektedir. Tiirkiye’de
ekonomik yap: tam olarak olumlu bir trend yakalayamadigindan sik sik ekonomik kriz
denilen iktisadi daralmalarla kargi kargiya kalinmaktadir. Bu krizler de mevcut issizlik
oranlarim yiikseltmektedir. Ornegin; Subat 2001°de finans sektdriinde ki daralmaya
bagli olarak beliren ekonomik kriz neticesinde bugiine kadar bir milyona yakin kisi igsiz
kalmigtir. Ulkemizde igsizlik, genel manada toplumun her kesimini etkileyen bir sorun
olmasina ragmen ozellikle son yillarda bazi kitleleri daha fazla etkilemektedir. Issizlik,
geng issizligi, kadin igsizligi ve egitimli igsizlik olmak iizere baghica ti¢ kitleyi
etkilemektedir.

Bahsedilen kitlesel igsizlik tiplerinden, calismamizin konusunu olusturmasi
sebebiyle en gok egitimli igsizlik olgusu tizerinde durduk. Egitimli issizlik, son yillarda
tilkemizde oldukga artis gosteren bir olgudur. Egitimli igsizlik; bir ekonomik yapida,
yetigmis, yliksek bir egitim diizeyine sahip bireylerin gerekli yeterlik ve donanmima sahip
olmalarina ragmen istihdam hacminin darhgindan dolay: irade dis1 bir sekilde galisma
hayatina katilamamalari durumu olarak tamimlanabilir. Egitim diizeyi yliksek olan
bireylerde igsizlik badisesinin goriilmeyecegine dair ekonomik teorilere ragmen,
ekonomik yapmmn yetersizligi, yatiimlarin arttirilamamasi, egitim sisteminin iyi

ayarlanamamasi ve yeni teknik ve bilimsel gelismelere uyumlu isgiicii gelistirilememesi
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sebebiyle egitimli igsizlik geligmislik diizeyi ne olursa olsun her {ilkede goriilmeye
baglanmustir. Egitimli issizlik, gelismekte olan iilkelerde yiiksek Ofrenim gOrmiis,
nitelikli isgiicii potansiyelinin branslarinda veya uzmanlik alanlarinda verimli ve
rasyonel kullanilamamasindan dolayr ortaya ¢ikan, agik ve gizli igsizlik 6zellikleri
gbsteren iradi veya gayr iradi bigimde yaganan bir igsizlik tiirii olarak ifade edilebilir.
Ulkemizde egitimli igsizlik 2002 yili IV. Dénem H.I.A. sonuglarina gére, % 30 olarak
gerceklesmistir. Bu haliyle Tiirkiye’de her {ig egitimli gengten birisi igsizdir. Ulkemizde
egitimli igsizligin artmasinda; egitime biitgeden ayrilan paylarin diigiik diizeyde kalmasi,
liniversiteye giris kontenjanlarinin  belirlenmesinde istihdam hacminin dikkate
alinmamasi, egitim- sisteminin dogru bir zemine oturtulamamas: ve giinlikk politik
menfaatler sebebiyle uzmanlik ve yeterlik kosullar1 gézetilmeden yapilan istihdam
faaliyetleri etkili olmaktadir. Egitimli igsizlik, ekonomik olarak ortaya ¢ikardig
sorunlarin yani sira gesitli sosyo-psikolojik sorunlara da yol agmaktadir. Bu sorunlar,
egitimli igsizlerde daha yogun bir sekilde ortaya gikmaktadir. Ozellikle; caresizlik,
higlik seklinde kendini gdsteren anomi ve yabancilagma egilimleri bu kitlede belirgin
olarak goriilmektedir. Bunun disinda, issizlife bagli olarak; stres, depresyon, kisisel
basarida diigis, aile i¢i iligkilerde uyumsuzluk, toplumda sosyal ¢6zillme, alkol ve
sigara kullaniminin artmas ve intihar gibi psiko-sosyal sorunlar ortaya ¢ikmaktadir.

Egitimli igsizler kitlesinde bu denli sorunlara sebep olan igsizlik, ayn1 zamanda bu
kitle igerisinde demografik, sosyo-kiiltiirel ve sosyo-psikolojik o6zelliklerin ortaya
¢ikmasina sebep olmustur. Egitimli igsizlerin bu ortak 6zellikleri, uygulamali
¢alismamizin konusunu olusturmaktadir. Bu anlamda, aragtirma kapsamina giren
egitimli igsizlere uygulanan anket verilerinin sonuglarina gore;

Aragtirilan, Elazig ilindeki en az iki yillik meslek yiiksek okulu mezunu olup ta
igsiz. olanlarmn % 10 oranindaki orneklemini olusturulan egitimli issizler kitlesinin
bliyilk ¢ogunlugunu erkekler olusturmaktadir. Kitlenin demografik &zelliklerinden
olarak, yaslar 21-25 ile 26-30 yas arasinda yogunlagmaktadir. Egitimli igsizler geng bir
topluluk dzelligi gdstermektedir. Orneklem grubunu olugturan egitimli igsizler, bekar
genglerden olugmaktadir. Bu kitlede, evli olan issizlerin oram ¢ok diisiiktiir. Orneklem
grubumuzda ¢ogunlukla, dort yillik fakiilte mezunu gengler olmakla birlikte iki yillik
M.Y.O. mezunlan ve yiiksek lisans yapmig ya da hala yapan genglerde vardir.

Deneklerin ailelerinin aylik gelirleri; 201-400 milyon ile 701-800 milyon lira arasinda
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degisen miktarlardadir. Buna gore, Orneklem grubumuzun ailelerinin daha gok
yoksulluk sinir1 (1 milyar 352 milyon lira) altinda yasamaya galigtiklarini s6yleyebiliriz.

Yaptigimiz aragtirmaya goére, deneklerin igsiz kaldiklan stire 1 yildan az ve 3-4 yil
secenekleri arasinda yogunlagmaktadir. Igsiz kitle daha ¢ok yeni mezun olmus
genglerden olugmustur. Bunun yaninda, 5-7 yil ile 8 yildan fazla zamandir igsiz olan
genglerde s6z konusudur.

Egitimli igsizler, kendilerini ¢ok yliksek oranlarda diisiik gelir grubunda
gordiiklerini ifade etmislerdir.

Calismamizda, egitimli igsizlerin sosyo-kiiltiirel ozellikleri; aile igi iligki
durumlarimin, devlet kavramuna iligkin goriiglerinin, yasam tarzlarinin, tliketim
egilimlerinin, siyasi katilim tutumlarinin, toplumdaki diger bireylerle olan iligkilerinin
ve zararli aligkanliklarinin ortaya ¢ikarilmasi ile belirlenmeye caligilmigtir. Buna gore;

Egitimli igsizlerin aile i¢i iliski durumlari incelendiginde, ¢ok biiyiik bir kismimn
stirekliligi (her zaman / zaman zaman) degismekle birlikte aile tiyeleriyle tartigmaya
varan sorunlar yasadiklar tespit edilmistir. Benzer sonuglar, cinsiyet, medeni durum ve
igsizlik siiresi degiskenleri bakimindan da ortaya cikmugtir. Egitimli igsizler, aile
tiyeleriyle  yaptiklari  tartigmalarin = sebepleri  olarak, agirlikla  birbirlerini
anlayamamalarini, igsizlik-yokluk ve ekonomik yetersizlik ve aralarindaki yas farkim
gOstermiglerdir. Ancak, Orneklem grubumuz aile fiyeleriyle tartismalar yasamalarina
ragmen, aile {iyelerinin her zaman birbirlerine bagli oldugunu ve birbirlerine destek
olduklarini belirtmislerdir.

Egitimli issizlerin yaridan fazlas:1 baska bir tilkede yasamak istemektedir. Ozellikle
igsizlik siiresi degigkenine gére yapmig oldugumuz aragtirma sorusuna verilen
cevaplardan, igsizlik stiresi arttikga bagka lilkede yasama isteginin arttifi sonucu
cikmaktadir. Egitimli igsizlerin, baska bir tilkede yasama isteklerinin sebepleri; daha iyi
kosullarda yasamak, daha kolay is bulmak, daha 6zgiir olmak ve kigisel zevk ve
ihtiyaclar1 tatmin seklinde 6zetlenebilir.

Arastirma sonuglarina gore, egitimli igsizler devletin vatandaslarina is olanaklan
saglamas: gerektigine inanmaktadirlar. Ulkemizin en 6nemli sorununun ise, issizlik ve
ekonomik durgunluk oldugunu belirtmiglerdir. Terdr, yolsuzluk, siyasi mekanizmalarin
islememesi ve egitim ve saglik hizmetlerinde yetersizlik gibi sorunlar 6nemini yitirmis

ve egitimli igsizler i¢in tali sorunlar haline gelmistir.
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Aragtirma sonuglarina gore; egitimli igsizler, glinliik 5 milyondan az harcama
yapan, harcamalari i¢in gerekli parayi daha gok ebeveynlerinden temin eden, gogunlukla
apartman dairelerinde yasayan, erkek deneklerin kahvehanede oyun oynayarak, kadin
deneklerin evde TV izleyerek ve miizik dinleyerek giinlerini gegirdikleri, giinde 2 saat
ile 5 saat arasinda televizyon izleyen, yliksek oranda kitap okuyan, internetten
faydalanan ve orta derecede dini egilimleri olan yasam tarzlari hemen hemen ayni olan
bir kitle 6zelligi gostermektedirler.

Egitimli igsizlerin tiiketim egilimleri de ortak ozellikler gostermektedir. Buna
gore, egitimli igsizler ihtiyaclar olan bir {irlinii alirken daha ¢ok ucuz ve biitgelerine
uygun olmasina dikkat etmektedirler. Aynt soruda, kaliteli olmasi yamiti verenlerin
oranu da dikkat ¢ekici boyutlardadir.

Egitimli igsizlerin bir ay zarfinda en ¢ok harcama yaptiklari kalemler; sigara,
giyim, kahvehane harcamalan, cep telefonu masraflar seklinde belirmektedir. Egitimli
igsizler, harcama bi¢iminin statiiyii belirleyip belirlemeyecegi sorusuna ayni oranlarda
cevap vermislerdir. Bu soruda, kismen belirleyebilir yaniti sonucu belirlemistir.

Aragtirmamiz sonucu, egitimli igsizlerin siyasi katilim tutumlarinin oldukga diigiik
oldugu anlagilmaktadir. Orneklem grubumuzu olusturan deneklerin neredeyse hepsi
“herhangi bir dernege veya siyasi kurulusa iiye olmadiklarmi “ifade etmislerdir.

Egitimli igsizlerin ¢ogunlugu, toplumda igsiz insanlarin sayginliklarinin olduguna
inanmaktadirlar. Egitimli igsizlerin saygmlik diizeylerini algilama bigimlerini
olgtiiglimiiz sorumuza aldigimiz “toplumun ne diistindii3ii beni ilgilendirmiyor” yaniti
da orneklem grubunun topluma karsi inang ve birliktelik durusunu kaybettigini
gbstermektedir. Benzer bir tutumu dlgmek igin sorulan; “toplumun igsizlere kars1 bakig
agilarini nasil degerlendirdikleri” seklindeki soruya verdikleri cevaplardan, toplumun
issizlere, acima duygusuyla, Onyargih ve basarisizhk timsali olarak yaklastigina
inandiklar1 anlagilmaktadir. Aymi soruya verdikleri “igsizler toplumdaki diger
caliganlarin umurunda degil” yamti oldukga dikkat g¢ekicidir. Buradan hareketle,
egitimli igsizlerin topluma kars1 olduk¢a olumsuz bir tutum gelistirdigini s6yleyebiliriz.
Ayrica, aragtirma sonucu, Orneklem grubunun beraber olduklan kisilerle en gok issizlik
ve ekonomik yetersizlikle ilgili konugtuklar belirlenmistir. Bunun diginda ise, havadan
sudan muhabbetler ve aile dertleri ile kisisel sorunlarin1 konugtuklart anlagiimugtir.

Orneklem grubunun zararli aligkanliklarmin olup olmadigim 6lgmek icin

sordugumuz sorulardan, egitimli igsizlerin stirekliligi ve miktar1 defismekle birlikte
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sigara kullandiklan, alkol kullanmadiklar1 ve kullananlarin ise; ara sira kullandiklari,
kumar oynamadiklari, sans oyunlarina fazla meyilli olmadiklari sonucuna varilmustir.
Ancak, aragtirmada igsizligin zararh aligkanliklara direk sebebiyet veren bir degisken
olduguna iliskin bulguya rastlanmamistir.

Denekler, issizligin; intihara sebep olabilecegine inanmaktadirlar. Ozellikle anket
sorumuzun cevaplart arasindaki, “igsizlik uzun siireli olursa olabilir” ve “igsizin
lizerinde bir ailenin gegim kaygist varsa olabilir” seklindeki yanitlar, deneklerin gesitli
degiskenlerin intihara daha c¢ok etkide bulunacagina inandiklarini gdstermektedir.
Benzer sekilde, en 6nemli intihar sebebinin sordufumuz anket sorusuna, yariya yakin
oranda psikolojik rahatsizlik, ekonomik durgunluk-igsizlik ve aile igi gegimsizlik
yanitlarim1 vermiglerdir. Buna gére, egitimli igsizler en 6nemli intihar sebebi olarak
psikolojik rahatsizliklar ve igsizligi gérmektedirler.

Aragtirmamiz kapsaminda, deneklere is ve issizlik kavramlarimin anlam ve
sonuglarina iligkin goriisleri sorulmugtur. Anket sorularina verilen cevaplardan elde
edilen bulgulara gore, is; diigtindiiklerini gergeklestirmek ve yarim giivence altina alan,
toplumsal yasamin bir pargasi olan ve kisiye giiven duygusu kazandiran bir olgu olarak
anlamlandiriimigtir.

Issizligin siirekli olmas1 durumunda; deneklerin en biiyiik korkulari, ideallerinden
odiin vermek zorunda kalmak, sayginliklarin1 yitirme, toplumdan diglanma ve
evlenememek oldugu saptanmistir.

Aragtirma sonuglarina gore, egitimli igsizler arasinda anomi ve yabancilagsma
egilimlerinin var oldugun gbriilmiistiir. Deneklere sorulan, toplum ve bireylere bakig
tarzlarim belirledigimiz sorulardan elde edilen sonuglar, dzellikle kendini “hayat bog
yasamin anlami yok™ bigiminde gOsteren cevaplara bagli olarak yabancilasma hali
icinde olduklarim gostermektedir. Omeklem grubumuzu olusturan deneklerde,
anominin; yliksek diizeyde geri ¢ekilme, orta diizeyde yenilik yaratma ve yiiksek
diizeyde isyan big¢imlerinin belirdigi saptanmigtir.

Orneklem grubumuz, {ilkemizdeki igsizlik hadisesinin sebep, sonu¢ ve genel
goriinlimiine iliskin goriislerini daha ¢ok yapisal agidan degerlendirmislerdir. Buna
gore, Tiirkiye’de igsizlifin en bliyiik sebeplerini; yeteneksiz yoneticiler, basarisiz iilke
yOnetimi, ekonomik sistem, fazla niifus, partizanlik ve diizen bozuklugu olarak
belirtmiglerdir. Is bulmada en &nemli faktoriin ise; giiglii bir tamdifa sahip olmak

olduguna inandiklar1 belirlenmistir.
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Tiirkiye’de igsizligin mevcut haliyle stirmesi durumunda, ¢ogunlukla higbir seyin
degismeyecegine inanmaktadirlar. Bu bir inangsizlik halinin varligim gostermektedir.
Bu soruya verilen diger yamtlar ise; “isyan olur / i¢ savas ¢ikar, su¢ oram artar”
bigiminde olumsuz degisimlere vurgu yapmaktadir.

Egitimli igsizler, buraya kadar ¢izdikleri kara tablonun aksine yakin bir gelecekte
is bulabileceklerine inanmaktadirlar. Bu olumlu inancin temelinde, almis olduklan
egitimin roliinlin olduBu sdylenebilir. Bu savin dogrulanmasi igin yapilan ¢apraz
tabloda, egitim durumu degiskenine bagli olarak yakin gelecekte is bulma inanci
arasinda bir iliskinin varhg kamtlanmugtir. Elde edilen bulgular, egitim diizeyi
yiikseldikge is bulabilme inancinin arttiini goéstermistir.

Yapilan c¢aligma neticesinde ortaya ¢ikan veriler dogrultusunda bazi Oneriler
belirlenmigtir. Buna gore;

- Egitimli igsizligin tlkemiz i¢in ne ifade ettidi ve ortaya ¢ikaracagi olumsuz
sonuglarin neler olabilecegi, degisik aragtirmalar yoluyla ortaya konulmali ve bir
egitimli igsizler haritasi ¢ikarilmalidir.

- Ulkemizde gengligin en 6nemli sorunu issizliktir. Ozellikle egitimli igsizlik
sorununun ¢6ziilmesi gereklidir. Bu ylizden, gen¢ niifusa yeterli egitim ve ogretim
imkanlar1 saglanmali ve yetistirilen egitim gOrmiis gen¢ Kkitlenin uzmanlagstiklari
alanlarda istihdam edilmeleri saglanmalidir. Dolayisiyla, Universite-sanayi isbirligi ile
Aragtirma-Gelistirme (Ar-Ge) faaliyetleri arttirilmalidir.

- Egitimli igsizlerin birlikte yasadiklar1 aileler 6zellikle igsizlik halinin ortaya
cikaracag sosyo-psikolojik sorunlarin en aza indirilmesi ya da etkilerinin hafifletilmesi
konusunda egitimli igsiz ¢ocuklarina yardimci olarak bahsedilen durumdan kaynaklanan
aksakliklar karsisinda anlayigh bir bicimde davranmali ve egitimli igsizleri
desteklediklerini gostermelidirler. '

- Egitimli igsizlerin devletten is beklentilerinin azaltilarak 6zel sekttrde de is
bulabilecekleri konusunda cesaretlendirilmeleri gerekmektedir. Bu amagla, egitimli
igsizlere yonelik bilgilendirici, yonlendirici, diizenleyici politikalar geligtirilmelidir.

- Egitimli igsizligin azaltilmasinda egitimli igsizlere y6nelik istthdam politikalar
gelistirilmelidir.

- Diinyada yaganan degisim ve doniiglimler dikkatle izlenerek, bu degigimlere

uyum saglayici tedbirler alinmalidir.
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9. ANKET ORNEGI

EGITIMLI iSSIZLER OLGUSUNA SOSYOLOJIK BIiR YAKLASIM:

ORNEGI
SAHA ARASTIRMASI ANKET FORMU

1. Cinsiyetiniz
1. () Erkek
2. () Kadmn
2. Yasmiz
1.() 18-20
2.()21-25
3.() 26-30
4. () 31 ve daha yukar1
3. Dogum yeriniz
1. () Il merkezi
2. () Iige merkezi
3. () Koy
4. Ogrenim durumunuz
1. () Iki y1llik meslek yiiksek okulu mezunu
2. () Dort yillik iniversite mezunu
3. () Yiiksek lisans yapmig yada yapiyor olan
4. () Doktora yapmis yada yaptyor olan
5. Fakiilteniz
1. () Meslek yiiksek okulu s6zel boliimlerinden biri
2. () Meslek yiiksek okulu sayisal bsliimlerinden biri
3. () Fen-Edebiyat fakiiltesi
4. () Miihendislik fakiiltesi
5. () Tip fakiiltesi
6. () Hukuk fakiiltesi
7. () Egitim fakiiltesi
8. () Diger .....
6. Medeni durumunuz
1. () Evli
2. () Bekar
3. () Dul
7. (Birlikte oturdugunuz) Ailenizin aylik geliri ortalama ne kadardir?
1. () 200 milyondan az :
2. () 201 milyon — 400 milyon
3. () 401 milyon — 500 milyon
4. () 501 milyon — 600 milyon
5. () 601 milyon — 700 milyon
6. () 701 milyon — 800 milyon
7. () 801 milyon — 1 milyar
8. () | milyardan daha fazla
8. Ne Kadar zamandir igsizsiniz?
1. () Bir aydan daha az
2.() 1 yildan az
3.()1-2wyl
4.()3-4
5.()5-7
6. () 8 yildan daha fazla
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9. Evinizde siz dahil birlikte oturanlarin sayist nedir?

1.()3-5
2.()6-8
3.009-11

4. () 12’den daha fazla
10. Birlikte oturdugunuz ailenizde sizin diginizda igsiz birey var mi? Varsa sayis1 kactir?
1. () Benim disimda igsiz birey yok

2.()1-2
3.0)3-4
4.()5-6

5.() 7 den fazla
11. Birlikte yasadigimiz ailenizi, gelir durumu itibariyle nasil gériiyorsunuz?
1. () Diisiik gelir grubunda
2. () Orta gelir grubunda
3. () Yiiksek gelir grubunda
12. Birlikte yasadifimiz aile bireyleriyle tartigmaya varan sorunlar yasiyor musunuz?
1. () Evet her zaman
2. () Hayir
3.() Cok az (zaman zaman)
13. Aile bireylerinden hangileriyle daha ¢ok sorunlar yasiyorsunuz?
1. () Anne ve babamla
2. () Kardegimle
3. () Biiyiik baba ve bilyiik anneyle
4. () Agabey ve ablalarimla
5. () Beraber yasadifimiz diger bireylerle (amca, hala, yenge, day1 vb.)
6. () Hepsiyle
14. Sizce gikan tartismalarin sebebi ne olabilir?
1. () Aramizdaki yas farki
2. () Birbirimizi anlayamamamiz
3. () Kiskanglik
4. () Igsizlik, yokluk, ekonomik yetersizlik
5. () Kalabalik olusumuz
6. () Baska .....
15. Birlikte yasadigimiz aile bireyleriyle olan iliskilerinizi géz oniinde tutarak birbirinize
bagh bir aile oldugunuzu sdyleyebilir misiniz?
1. () Evet her zaman
2. () Hayir higbir baghiligimiz yok
3. () Sadece zor durumlarda
4. () Sadece maddi olarak birbirimize ihtiyacimiz var
16. Sizce toplumdaki kisiler; igsizleri anhyor ve onlarin sorunlarim dile getiriyorlar m?
1. () Evet
2. () Hayir
3. () Fikrim yok
4. () Kismen
5. () Toplumun ne yaptig: beni ilgilendirmez
17. Toplumda issiz birey olarak saygmhgmizin olduguna inaniyor musunuz?
1. () Evet inantyorum
2. () Hayir inanmiyorum
3. () Toplumun ne diigiindiigii beni ilgilendirmiyor
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18. Toplumdaki diger c¢aliganlarin, igsizlere karst olan bakis acilarim
degerlendiriyorsunuz?

1. () Sevecen ve olumlu yaklasiyorlar

2. () Acima duygusuyla yaklasiyorlar

3. () On yargili ve kuskulu bir tarzda yaklasiyorlar

4. () Issizier toplumdaki diger ¢alisanlarin umurunda bile degil

5. () Igsizleri birer basarisizlik timsali olarak goriiyorlar

6. () Toplumun igsizleri degerlendirmeleri igsizlerin umurunda bile degil
19. Beraber oldugunuz kisilerle hangi konulan konusuyorsunuz?

1. () Higbir sey

2. () Havadan-sudan muhabbetler ederiz

3. () Aile dertlerini ve kisisel konu ve sorunlari

4. () Issizlik, pahalilik ve yokluk

5. () Spor

6. () Politika

7. () Teror

8. () Baska ......
20. Giinliik ortalama harcamaniz ne kadar

1. () 5 milyondan az

2. () 6 milyon — 10 milyon

3. () 11 milyon — 15 milyon

4. () 16 milyon — 20 milyon

5. () 21 milyon ve daha yukarisi
21. Harcamalarimz icin gerekli olan paray: nereden temin edersiniz?

1. () Anne-baba

2. () Akrabalardan

3. () Siirekli olmayan iglerden

4. () Miras yoluyla intikal eden menkul kiralardan

5. () Arkadaglardan

6. () Sans oyunlarindan

22, Giiniiniizii nasil gegirirsiniz, neler yaparsmiz?
1. () Is ararim
2. () Kahvelerde oyun oynayarak
3. () (Mahalleden) Arkadaglarla dolagirim
4. () Evde (TV izler - miizik Dinlerim)
5. () Kitap okurum
6. () Yalniz bagina caddelerde dolagirim
7. () Bilgisayar / internette dolagirim
8. () El/ev isleri yaparim
23. Yasadigimiz evi asagidakilerden hangisi karsilamaktadir?
1. () Apartman dairesi
2. () Gecekondu (su ve elektrik var)
3. () Kerpig miistakil ev
4. () Tek katl1 beton ev
5. () iki katli beton ev
6 .() Baska ....
24. Oturdugunuz konut sizin mi yoksa kira mi?
1. () Kendi miilkiimiiz
2. () Kira
3. () Lojman
23. Cep telefonunuz var ma?
1. () Var
2.() Yok
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26. Ihtiyaciniz olan herhangi bir egyayi alirken en ¢ok neye dikkat edersiniz?
1. () Kaliteli olmasina
2. () Taninmisg markalarin {irlinlerinden olmasina
3. () Ucuz ve biitgeme uygun olmasina
4. () Cok fazla reklami yapilan bir iiriin olmasina
5. () Toplumda bagkalarinin kullanip kullanmamasina
27. Sizce giydiginiz giysiler, yediginiz yiyecekler ve dolayisiyla harcamalarmz sizin
toplumdaki yerinizi belirleyecek gii¢te midir?
1. () Evet kesinlikle belirler
2. () Hayrr kesinlikle belirlemez
3. () Kismen belirleyebilir
28. Bir aylik siirede en ¢ok nereye harcama yaparsimz?
1. () Sigara veya igkiye
2. () Giysiye
3. () Digarida yedigim yemeklere
4. () Kahvedeki harcamalarima
5. () Arkadaglarimdan aldigim hediyelere
6. () Evin ihtiyaglarina
7. () Cep telefonu fatura ve masraflarina
8. () Bagka(....
29. Bos zamanlariniz1 nasil gecirirsiniz?
1. () Higbir sey yapmadan
2. () Evde TV seyrederim- miizik dinlerim
3. () Kafe / kahvehaneye gider, oyun oynarim
4. () Kitap okurum
5. () Meslegimle ilgili galigmalar yaparim
6. () Is ararim
7. () Caddelerde dolasirim
8. () Bagka ( .......
30. Bos zamanlarimizi kimlerle gegirirsiniz?
1. () Arkadaslarla
2. () Evde ailemle
3. () Yalniz
31. Ne kadar siklikla televizyon izlersiniz?
1. () TV izlemem
2. () Giinde 1 saat
3. () Giinde 2 saat
4. () Giinde 3 saat
5. () Giinde 5 saatten fazla
32. Kitap okur musunuz? Okuyorsaniz hangi tiir kitaplar okursunuz?
1. () Hayrr
2. () Macera — Ask romanlar1 — mizahi dergiler
3. () Tarihi — dini — kahramanlik romanlar: / kitaplari
4. () Siyasi igerikli yayinlar
33. Giinliik gazete okur musunuz?
1. () Evet, giinde 1 tane
2. () Hayir okumam
3. () 2 tane ve daha fazla okurum
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34. Internet’ten faydalaniyor musunuz? ne kadar sikhkla?
1. () Hayir faydalanamiyorum
2. () Her giin iki saat lizerinde
3. () Ara sira (ayda yilda bir)
4, () Isim oldugu zamanlarda faydalaniyorum
35. Internet’ten en ¢ok hangi konulardan faydalaniyorsunuz?
1. () Herhangi bir konu olmasina gerek yok, Sylesine dolagirim.
2. () Kendi bilim dalimla yaptigim arastirma konusuyla ilgili
3. () Spor
4. () Magazin
5. () Cep telefonlarina mesaj gekmek igin
6. () Haber konularina ulasabilmek igin
7. () Issizlere yonelik, is ilanlarina ulagmak igin
36. Herhangi bir siyasi kurulusa yada dernege iiye misiniz?
1. () Evet
2. () Hayir
3. () Uye degilim olmay diigiinityorum
37. Sizce Tiirkiye’nin en 6nemli sorunu nedir?
1. () Yolsuzluk
2. () Terdr
3. () Egitim ve saglik hizmetlerinde yetersizlik
4. () Issizlik ve ekonomik durgunluk, yoksulluk
5. () Siyasi mekanizmalarin islememesi
6. () Diger (......
38. Baska bir iilkede yasamak ister misiniz?
1. () Evet
2. () Hayir
3. () Kararsizim
39. Bagska bir iilkede yagamak istiyorsaniz sebebi nedir?
1. () lyi bir macera olabilir.
2. () Yeni insanlar taniyabilirim diisiincesiyle
3. () Egitim diizeyimi daha yiiksek noktalara ulagtirabilirim diistincesiyle
4. () Daha kolay is bulabilirim diigtincesiyle
5. () Daha 6zgiir olabilmek igin
6. () Daha yasayabilirim diiglincesiyle
40. Sizce devletin 6ncelikli hedefi ne olmalidir?
1. () Yurt savunmasini gergeklestirecek dnlemlerin alinmasi
2. () Saglik hizmetlerinin yayginlagtiriimast
3. () Vatandaglarna is olanaklar1 olugturmalidir.
4. () Egitim hizmetlerini arttiracak tedbirler almalidir
5. () Daha 6zgiir bir ortam hazirlamalidir.
41. Dini inancimz agagidaki ifadelerden hangisi agiklamaktadir?
1. () Cok dindarim
2. () Orta derecede dindarim
3. () Az dindarim
4. () Dindar degilim
5. () Dini inancim yok
42. Yasadigimiz igsizlik durumunun dini inancimzda olumlu veya olumsuz degisiklikler
yaptigina inaniyor musunuz?
1. () Evet inancim azaldi
2. () Evet inancimda ylikselis oldu
3. () Hayir higbir degisiklik olmad:
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43. Dini inanglarmzin giiclii olmasi, issizlikten kaynaklanan sorunlarin iistesinden
gelmenizde etkili oluyor mu?
1. () Evet oluyor
2. () Hayir olmuyor
3. () Fikrim yok
4. () Dini inancim gii¢lii degil
44, Sigar kullamiyor musunuz?
1. () Evet siirekli kullanirim
2. () Hay1r hi¢ kullanmam
3. () Arada sirada kullanirim
4. () Ozel giinlerde (bayram, diigiin gibi)
45. Sigara kullaniyorsaniz ne kadar siklikla kullanirsiniz?
1. () Giinde 1 paketten az
2. () Giinde 1 paket
3. () Giinde 2 paket ve daha fazlas:
46. Alkol kullaniyor musunuz?
1. () Evet siirekli kullanirim
2. () Hayir hi¢ kullanmam
3. () Ara sira kullanirim
4. () En az bir kere kullandim
5. () Ozel giinlerde, arkadaslarla beraberken
47.Spor toto, loto, at yarigi, milli piyango, sayisal loto gibi sans oyunlar oynar misiz?
1. () Evet sik sik oynarim
2. () Hayir hi¢ oynamam
3.() Arasira
48. Kumar oynuyor musunuz?
1. () Evet siirekli oynarim
2. () Hayir hi¢ oynamam
3. () Param oldukga oynarim
49. Ulkemizde igsizlik nedeniyle intibar oranlarmin arttgi soyleniyor. Sizce igsizlik
gercekten intihar sebebi olabilir mi?
1. () Evet olabilir
2. () Hayir olamaz
3. () Issizlik uzun siire yaganirsa diigiiniilebilir
4. () Issizin tizerinde bir ailenin gegim kaygisi varsa olabilir
5. () Bagka ( .....
50. Sizce en 6nemli intihar sebebi nedir?
1. () Terdr
2. () Aile igi gegimsizlik (icki — kumar - bosanma)
3. () Ekonomik durgunluk — yokluk — igsizlik
4. () Siyasi galkantilar
5. () Psikolojik rahatsizliklar
6. () Baska (.....
51. igsiz kaldigimz siire icerisinde karakol veya adliyeye intikal eden ya da etmeyen bir sug
islediniz mi?
1. () Evet bir kere
2. () Hayir hig sug islemedim
3. () ikiden fazla
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52. Sugc islediyseniz; sugun mahiyeti hakkinda bilgi verir misiniz?

1. () Hirsizlik — kapkaggilik
2. () Sokak kavgasi

3. () Bigaklama — kursunlama
4. () Kiz kagirma

5. () Cinayet

6. () Herhangi bir trafik sugu
7. () Baska(.....

53. Igsiz bireyin icinde bulundugu psikolojik ve ekonomik yoksunluk durumu nedeniyle
suc isleyebilecegi sdyleniyor. Sizce bu durum dogru olabilir mi?

54,

1. () Evet kesinlikle dogru

2. () Hayir kesinlikle dogru degil

3. () Sebeplerden biri olarak dogru kabul edilebilir

4. () Issizligin yasandig1 sosyal gevreye bagh

5. () Issizin durumu ile ilgilidir

Bir igsiz olarak sizin i¢in hayatin anlami1 nedir?

1. () Hayat her seye ragmen ¢ok anlaml

2. () Hig bir anlam yok

3. () Sadece hayat degil benim i¢in higbir seyin anlami yok

55. Sizin bir igsiz olarak igsizligin siirekli olmasi1 durumunda en biiyiik korkunuz nedir?

1. () Evlenememek

2. () A¢ kalmak ve ideallerimden 3diin vermek zorunda kalmak

3. () Sug islemek

4. () Toplumdan tecrit edilme, yalniz kalma ve sayginligmi yitirmek
5. () Intihar etmek

6. () Sigara veya alkole baglamak

56. Sizce issizlifin ortaya ¢ikardi@ en 6nemli sonug nedir?

1. () Hayat gticligii, parasizlik, a¢ kalmak

2. () Psikolojik bozukluklar, huzursuzluklar, agagilik duygusu, intihar istegi

3. () Kendine ve yakinlarmna iyi bir gelecek hazirlayamamak ve ailede gegimsizlik-
evlenememek

4. () Toplumda horlanmak, sayg: g6rmemek

5. () Zararh aligkanliklar sahibi olmak — sug islemek

6. () Siyasi kadrolara ve devlet kavramina olan giivenin yitirilmesi

57. Yakan bir gelecekte is bulabileceginize inaniyor musunuz?

1. () Evet inaniyorum
2. () Hay1ir inanmiyorum

58. Gelecege dair olarak asafidakilerden hangisini s6yleyebilirsiniz?

1. () Umutluyum, is bekliyorum

2. () Umutsuzum ama is bekliyorum

3. () Umutsuzum ama gelecekten higbir beklentim yok karamsarim

4. () Umutlu olup olmadigim: bilmiyorum ama ¢esitli beklentilerim var

5. () Umutlu olup olmadigimi bilmiyorum hatta beklentim olup olmadigini da bilmiyorum
6. () Umutluyum, diizen degisikligi olmas1 gerekli

59. Tiirkiye’deki igsizligin en biiyiik sebebi sizce nedir?

1. () Ekonomik yapt (is yok, hammadde yok, sanayi gelismemis, fakirlik)
2. () Niifusun fazla olmasi ,

3. () Insanlarin tembelligi (bilgisizlik ve cahillik)

4. () Yeteneksiz yoneticilerin bagarisiz iilke ySnetimi

5. () Partizanlik (torpil, riigvet)

6. () Diizen bozuklugu (disa bagimlilik)
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60. Sizce Tiirkiye’de is bulmada en fazla etkili faktor nedir?
1. () Giiglii bir tamdigin olmasi
2. () Allah’in yardimi (sans)
3. () Egitim diizeyi (liyakat)
4. () Meslek sahibi olmak
5. () Egitim diizeyi ile Birlikte gii¢lii bir tanidigin olmasi
6. () Egitim diizeyi, meslek ve gii¢lii bir tanidigin olmas1
61. Tiirkiye’de igsizlik mevcut sekliyle siirerse sizce ne olur?
1. () Higbir sey olmaz bdyle gelmis bdyle gider
2. () Isyan olur, i¢ savas olur
3. () Intiharlar artar
4. () Sug oranlar artar, Tiirkiye yasanmaz bir iilke olur
5. () Diizen degisikligi olur
62. Issiz insan, toplumu ve bireyleri nasil goriir?
1. () Kendi durumunu bagkalariyla karsilastirir, onlar1 kiskanir
2. () Hayat bos karanlik,yasamin anlami yok
3. () Kendi disindakilere iyi gzle bakmaz, her seyi yapmaya hazirdir
4. () Kendisine saygisim yitirir, kendini digerlerinden kiigiik goriir.
5. () Ailesine karsi sorumluluklarini yerine getiremedigi i¢in huzursuz olur
6. () Esitsizlikleri goriir, diizenden nefret eder
7. () Her seye toz pembe bakar hayati mutlu yasar
63. Size gore isin anlam nedir?
1. () Para kazandirir, kendine giiven kazandirir
2. () Distindiiklerini (evlenmek, ev sahibi olmak, emeklilik vb.) gergeklestirmek, yarim
giiven altina almak
3. () Toplumsal yasamin bir pargasidir. Toplumda yerinin olmasi i¢in zorunludur. Bir ig
sahibi olmak gerek.
4. () Bos durmak iyi degil, insam kotiiliige iter
5. () Calismay1 seviyorum. Bir sey yapma, tiretmek beni mutlu ediyor
6. () Isin, galismanin benim igin higbir anlam: yok. insan galismadan da mutlu olabilir.
64. Sahip olmak istediZiniz isinizin nitelikleri hakkinda asagidakilerden hangisi sizin icin
daha 6nemlidir?
1. () Devlet isi olmasi (memur-iggi gibi)
2. () Ozel sektorde herhangi bir is olabilir
3. () Kendi isimin olmasi. kendi kendimin patronu olmaliyim.
4. () Is olsun da nasil olursa olsun
65. Asagidaki ciimlelerin sizin i¢cin dogru olup olmadigini belirtiniz
Dogru Yanhs
1. () Issiz birey igin her sey karanliktir. Mutlu olamaz

insan karamsardir. O Q)
2. () Hayat: kotii goriir, nefret eder, korkak ve gekingen olur Q) Q)
3. () Olmek ister, gururu kinlir O @)
4. () Calisan insanlara imrenir. Kendisine kizar. Hayata kiiser @) @)
5. () Igsiz insan kotii diisiiniir. Her seyi yapabilir QO O
6. () Asagilik duygusuna kapilir. Bu duyguyu kétii islerle yok eder Q) )
7. () Karm agtir, her yola bagvurur. Adami delirtir. Banka

soygununa kadar insan1 g6tiiriir. Q) QO
8. () Hirsizliga bagvurur. Adam vurabilir. Her seyi yapar O O
9. () Ulkenin rejimine kotii gdzle bakar. Onu begenmez

rejim degisikligi olur. O O
10. () Her zaman bunalimdadir. Isyankar olur. Hing doludur. @) O
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66. Asagidaki ciimlelerin sizin icin ne ifade ettigini belirtiniz

1. () Mevcut siyasi kadrolar igsizlik sorununu ¢6zer
2. () Ttirkiye insanlarin mutlu ve 6zgiir oldugu bir iilkedir
3. () Her seye ragmen devlet her zaman giiglii olmalidir
4. () Tiirkiye gelecegin lider iilkesi olacaktir
5. () Halkin, milletin dertlerinden &nce milli menfaatler gelir
6. () Issizlik hayatta yasanan en ac1 tecriibedir. Insan1 Her tiirlii
kétii yola sevk eder
7. () Tiirkiye’de ¢ok para kazanmanin yolu sans oyunu oynamaktan geger
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