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dolay1 tesekkiir ederim.

e

Yasin Erbey
Elazig- 2005



III

ONAY
TC
FIRAT UNIVERSITESI

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
EGITIM BILIMLERI ANABILIM DALI

SINIF OGRETMENLIGI OGRETIM PROGRAMININ OGRETMEN

YETISTIRMEDEKI YETERLILIGI

YUKSEK LISANS TEZI

Butez 15/06/2005 tarihinde agagidaki jiiri tarafindan oy birligi ile kabul edilmistir.

Yrd. Dog. Dr. Nuri Gémleksiz

Uye Uye

—
Yrd. Dag, Dx. Omer Aytag Yrd. Dog. Dr. Burhan Akpmar

Yukaridaki Jiiri Uyelerinin Imzalar1 Tasdik Olunur.

Sosyal Bilimler Enstitiisti Miidiirti



v

OZET
Yiiksek Lisans Tezi
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Haziran 2005, Sayfa 130

Egitim sistemimizin ¢ok Gnemli bir halkasini olusturan Ggretmen yetistirme konusu,
giinimiizde ¢ok 6nemli sorunlarla karg1 karsiyadir. Bu sorunlardan biri de, 6gretmen yetistirme
programu ile ilgilidir. Bu aragtirmanin amaci, suuf 6gretmenligi 6gretim programlarinin 6gretmen
yetistirmedeki yeterliligi konusunda sinif G6gretmenlerinin ve okul miidiirlerinin goriislerini

belirlemektir.

Arastirma betimsel bir nitelik arz etmektedir. Aragtirmanin evrenini Elaz13, Malatya ve
Diyarbakir illerindeki Milli Egitim Bakanligina (MEB) bagli ilkégretim okullarinda gérev yapan
sinif 8gretmenleri ile okul mudiirleri olusturmaktadir. Orneklem ise, bu evrenden tesadiifi yolla
segilen toplam 300 simif 6gretmeni ve 27 ilkdgretim okulu midiriinden olusturulmustur. Veriler,
arastirmact tarafindan gelistirilen anketle elde edilmis olup, SPSS programinda analiz edilmistir.

Verilerin analizinden elde edilen bulgular agagidaki gibi 6zetlenebilir.

1. Siif Ogretmeni Yetistirmenin Tarihi Gelisimine Iliskin Bulgular

Ulkemizde bugiinkii anlamda sinif &gretmeni yetistirme tarihi, Osmanli déneminde 1848
yilinda agilan Dariilmuallimin’e uzanmaktadir. Bundan sonra Cumhuriyet Déneminde 6nceleri
ortadgretim diizeyinde “Ggretmen okullari” ve “kdy enstitiileri”, daha sonra “6n lisans”
diizeyinde MEB tarafindan ve giintimiizde ise “lisans” diizeyinde iniversiteler tarafindan sinif
Ogretmeni yetigtirme deneyimleri yasanmistir. Bu sekilde Ogretmen yetistirme ihtiyaci

karsilanmadig1 zaman bagka kaynaklardan da 6gretmen temin yoluna gidilmistir.

Glinlimiizde simf 6gretmenleri tamamen {iniversite lisans diizeyinde yetistirilmekte ve
bagka kaynaklardan 6gretmen atamas: yapilmamaktadir. Bunun sonucunda, Tiirkiye'nin simf

Ogretmeni yetistirme konusunda Snemli bir deneyime sahip oldugu sdylenebilir. Sif dgretmeni
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yetistirme konusunda bugiin gelinen noktada, nicelik sorununun &nemli oranda gﬁZﬁldﬁgﬁ Ve

nitelik sorunu konusunda ise énemli yol alindig1 s6ylenebilir. ol e

2. Smif Ogretmenligi Ogretim Programmnm Yeterliligine Iliskin Bulgular

Aragtirmaya katilan sinif 6gretmenleri ve okul miidiirlerinin goriislerine dayal: olarak,

Siif Ogretmenligi Ogretim Programimn yeterliligine iliskin bulgular su sekilde 6zetlenebilir.

Smif Opretmenligi Ogretim Programi, is bagindaki sinif Ogretmenleri ve okul
miidiirlerinin de goriisleri alinarak toplumun beklentilerine gére yeniden yapilandiriimalidir. Bu
programlar, MEB ve YOK'’iin isbirligi ile hazirlamali ve programdaki uygulamali dersler,
Matematik, Birlestirilmis Siniflarda Ogretim, Ilk Okuma Yazma Ogretimi, Tiirkge Ogretimi,
Yabanci Dil, Resim Is, Miizik, Fen Bilgisi Ogretimi, Sosyal Bilgiler Ogretimi, Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi ile Beden Egitimi ders saatleri arttirilmalidir.

Aragtirmaya katilan siuf Ofretmenleri ve okul midiirleri, bu programlara Egitim

Sosyolojisi ve Halkla Iliskiler derslerinin eklenmesi yoniinde gériis bildirmislerdir.

Uygulanmakta olan Simif Ogretmenligi Ogretim Programi, arastirmaya katilan sinif
Ogretmenleri tarafindan “kismen”, okul miidiirleri tarafindan “gogunlukla katiliyorum” diizeyinde

yeterli bulunmustur.
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ABSTRACT . N
Masters Thesis Y

The Sufficiency of Classroom Teacher Education Program in Training Teeiighc;g '
Yasin Erbey
Firat University Institute of Social Sciences
Department of Educational Sciences

June 2005, Page 130

The subject of training teacher, forming a very important chain of our educational system,
is today face to face very important problems. One of these is about teacher training curriculum.
The aim of this investigation is to determine opinions of classroom teachers and elementary
school principals about the sufficiency of classroom teacher education curricula in training

teacher.

The investigation presents a descriptive quality. The research population includes by
classroom teachers and school managers, working in elementary schools consists of The Ministry
of Education in the cities Elazig, Malatya and Diyarbakir. But the sample is formed by 300
classroom teachers and 27 elementary school manager who were selected randomly in this
population. The data, which are obtained from a questionnaire developed by an investigator, are
analysed in SPSS program. The findings, obtained from the analysis of datums, can be

summarized like as follows:
1. The Findings About The Historical Development of Classroom Teacher Training

In our country, today the history of classrooms teacher training goes back to Ottoman
Period to Dariilmuallimin — which opened in 1848. After that, experiment of teacher training was
in “Teacher Training Schools” and “Village Institute” at secondary level, then at two years
collage. Level by MEB and today at undergraduate level by universities. If the necessity of

teacher training can’t be met in this way, then they try to get teachers from other sources.

Today classrooms teachers are completely trained at university level and appointment of
teachers can’t be done by other sources. Consequently, it can be said that Turkey has significant

experiment about the classroom teacher training. About the classroom teacher training in the
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point today it can be said that the problem of quantity was solved somewhat and

problem was achieved to a large extend.
2. The Findings About the Sufficiency of Classroom Teacher Education Curriculﬁm

Based on the ideas of classroom teachers and school managers, the findings about the

sufficiency of the Classroom Teacher Training Curricula can be summarized as follows.

The Classroom Teacher Trainig Curricula should be reconstructed by taking into
consideration the ideas of classroom teachers and school managers who are on duty now, and
according to expectations of public. These curriculum should be prepared by the cooperation of
MEB and YOK and in this curricula the hours of such practical courses as Maths, Education In
Cooperated Classes, First Writing and Reading Education, Turkish Training, Foreign Language
Training, Painting, Music, Sciences, Social Sciences Training, Religion and Physical Education,

should be increased.

The classroom teachers and school managers who participated in the investigation
expressed their ideas in favour of adding these programs the lesson of Education Sociology and

Relation With Public.

The Classroom Teacher Trainig Curriculum, carried out now, was found out to be

sufficient “partially” by classroom teachers and “I agree to a large extend” by school managers.
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BIiRINCI BOLUM

GIRIS

1. PROBLEM DURUMU

Opretmen yetistirme konusu, diinyada ve iilkemizde her zaman {izerinde Gnemle
durulan temel egitim konularindan biri olagelmistir. Kalkinma ile egitim arasindaki dogrusal
iliskinin ¢ok belirginlestigi yirminci ylizyilda egitimin kendisinden beklenen misyonu yerine
getirebilmesinde en 6nemli rolii Sgretmen iistlenmektedir (Gokge, 2003). Ogretmenlerin
egitim sistemindeki bu ayricalikli konumu, egitimde verimliligin odak alindif1 yirminci

yiizyilda 6gretmen yetistirmeyi de toplumun odak noktasina oturtmustur.

Insanlik tarihinde egitimin kitlelesmesi ve yayginlasmasiyla birlikte ilkogretim de
biiyiik 6nem kazanmigtir. Bu baglamda, ilkdgretim kademesine Ggretmen yetistirme, giderek
biitiin uluslarin lizerinde O©nemle durdugu bir konu olmustur. Tiirk egitim tarihi
incelendiginde, Ggretmenin egitim sistemi igerisindeki 6zel konumuna her zaman deger
verildigi goriilmektedir. Ilkogretim kademesine 6gretmen yetistirme konusu, Osmanl
Imparatorlugu ve Cumhuriyet dénemlerinde iizerinde 6nemle durulan baslica egitim
konularindan birisi olmustur. Ozellikle cumhuriyet déneminde okur-yazar oraninin
arttirilmas: ve egitimle toplumsal kalkinmanin saglanmas: amacina yonelik olarak ilkdgretim
kademesi olduk¢a Onem kazanmistir. Ancak belirtilen amaglarin gergeklesmesi, diger
unsurlarin yani sira Oncelikle bu kademeye 6gretmen yetistirmeye baghdir. Ilkdgretim sinif
Ogretmeni yetistirme hemen her donemde ele alinmig ve bu konuda Onemli gelismeler

saglanmistir.

Ogretmen yetistirme, insanlik tarihi kadar eski olmakla birlikte, Tiirkiye’de 6gretmen

yetistirme oldukea yeni olarak degerlendirilebilir (Erden, 1998).

Osmanli Imparatorlugu’ndaki sibyan mektepleri, gliniimiizdeki ilk&gretim okullarinin
karsiligidir. Ayrica medreselerin de ilk kismi, bugiiniin ilkdgretim okullarina denk
sayilmaktadir. Bu okullara 6gretmen yetistirmede ¢ok belirgin kurallar olmayip, cami

imamlar1 veya halktan birisi de Ogretmenlik yapabilmekteydi. Ancak medreseler, kendi
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yapan bireyleri yetistirmekteydi (Akyliz, 1994).

Bugiinkti anlamda smif Ogretmenlerinin yetistirilmesine ilk kez 1848 yilinda
“Dartilmuallimin” okullarimin  agilmasiyla baglanmistir. Bu okullara 1868 yilinda
“Dartilmuallimat” okullarinin katilmasiyla da ilk kez, kadinlar sinif 6gretmeni olarak

yetistirilmeye baglanmistir (Akyliz, 1994).

Osmanl1 Imparatorlugu déneminde g¢ok net olmayan yapi ve isleyisiyle sinif 6gretmeni
yetistirme sistemi, bu yapisiyla Cumhuriyet dénemine kadar gelmistir. Gerek Osmanli ve
gerekse Cumhuriyet dénemlerinde okuma-yazma bilenlerin sayisi ¢ok diisik oldugundan
konu, nicel boyutuyla daha fazla ele alinmig, konunun nitelik boyutu yeterince

tartigilmamistir.

Cumbhuriyet doneminde 6nceleri ortadgretim diizeyinde “Ggretmen okullar’” ve “kdy
enstitiileri” agilmig, daha sonra “n lisans” diizeyinde ve giiniimiizde ise “lisans” diizeyinde
sinif 6gretmeni yetistirilmeye baslanmistir. Bunun sonucunda, sinif 6gretmenleri dnce egitim
enstitiileri ve egitim yliksek okullar: isimleriyle 6n lisans diizeyinde ve 1990 yilindan itibaren
de lisans diizeyinde yetigtirilmeye baglanmigtir. 1992 yilinda Egitim Yiiksekokullari, Egitim

Fakiiltelerinin Ilk&gretim Sinif Ogretmenligi Anabilim dalina déniistiiriilmiistiir.

Biitiin bu gelismeler 15181nda 6gretmen yetigtiren kurumlarin 6gretim programlan da
gelistirilmeye  ¢aligtlmisgtir.  Bugtin - ilk6gretim  simf §gretmenleri lisans diizeyinde
yetistirilmesine ragmen, nitelik sorunu her zamandakinden daha fazla tartisilmaktadir. Bunun
nedenlerinden birisi, toplumun beklenti diizeyinin degismesi ve yiikselmesidir. Ancak nemli
bir diger neden de, bizzat siuf dgretmeni yetigtirme sistemidir. Ozellikle egitim fakiilteleri
stmf Ogretmeni yetistirme programlardir. Ciinkli, mezunlara nitelik kazandiran temel 6ge,

Ogretim programlaridir.

Tirk egitim sisteminin ihtiyag duydugu nitelikteki simif 6gretmenlerini yetistirmek,
ancak nitelikli &gretim programlart ile miimkiindiir. Bu da &gretim programlarinin ihtiyag

hissedildigi zamanlarda yenilenmesi ve giincellestirilmesi ile saglanabilir.
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yagsanmigtir. Bu bosluk diger branglardan mezun olanlarla telafi edilmeye ¢aligilmigtifs,

Tiirkiye’de ihtiyag duyulan sayida ilkogretim simif Sgretmeni yetistirmek icin, son
yillarda birgok {iniversitede ilgili boliimler agilmis ve mevcut boliimlerin kontenjanlarinda
stirekli artis yoluna gidilmigtir. Ancak bu artigta sadece sayisal ihtiya¢ gbz Oniine alinmig ve
isin kalite boyutu genellikle ihmal edilmistir. Ilkogretim sinif 6gretmenlerinin daha nitelikli
olarak yetistirilebilmesi icin Milli Egitim Bakanligt (MEB) ve Yiksek Ogretim Kurulu
(YOK) birlikte ¢alisarak Ogretmen Yetistirme Milli Komitesi kurulmus (1997) ve simmf
6gretmenligi 6gretim programi bu komite tarafindan hazirlanmaya baglanmistir (YOK,1997).
Bu yeni yapilanmada, basta ders isimleri ve igeriklerinin degistirilmesi olmak tzere segmeli
dersler ve uygulama derslerinin programlara eklenmesi getirilen baslica yenilikler olarak géze

carpmaktadir.

Tiirkiye’de sinif 6gretmenliginde sayisal olarak belli bir doyuma ulagilmasindan sonra,
sinif §gretmenlerinin nitelik boyutu tartisilmaya baslanmistir. Bunun sonucunda daha nitelikli
simf Ggretmeni yetistirmek icin MEB ile YOK’iin birlikte hazirladigi 6gretim programlari
uygulanmaya baglanmistir. Ancak son yillarda yeterli altyapr ve 6gretim Uyesine sahip
olmadig halde birgok tiniversitede sinif 6gretmenligi programlarimin agilmasi ve bu
Ogrencilerin yeterince uygulama yapamamas: sonucu, sinif 6gretmenlerinin nitelik sorununu
glindeme getirmistir. Sinif 6gretmenlerinin nitelik sorununun uygulamadan mi1 yoksa 6gretim

programlarindan m1 kaynaklandig: stirekli bir tartisma konusu olmustur.

Bu bakimdan Simif Ogretmenligi 6gretim programimin Sgretmen yetistirmede ne
derece yeterli oldugunun saptanmasi, yetistirilen 6gretmenlerin Kkalitesini arttirmak ve
program eksiklerini gidermek i¢in 6nem tagimaktadir. Bu amagla yapilan arastirmadan elde

edilecek bulgularin, program sorununu agmada yarar saglayacagt umulmaktadir.
2. ARASTIRMANIN AMACI

Bu aragtirmanin genel amaci; Simf Ogretmenligi Ogretim Programinin $gretmen
yetistirmedeki yeterliligini ortaya ¢ikarmak, bu konuda simf 6gretmenleri ve ilkégretim okul

midiirlerinin goriislerini saptamaktir. Bu goriislere dayanarak, ¢esitli 6neriler sunmak da bu



aranmistir.

Alt Amaclar

1. Tiirkiye’de siif 6gretmeni yetistirmenin tarihi geligimi nasil bir seyir izlemistir?
2. Gérev basindaki siif 6gretmenlerinin, meveut Egitim Fakiilteleri [Ik&gretim Boliimii Sinif
Ogretmenligi Ogretim Programlarina bakis agis1 nasildir?
3. Ilkdgretim okul midiirlerinin mevcut Egitim Fakiilteleri Ilk6gretim B6limii Simf
Ogretmenligi Ogretim Programlarina bakig ag1s1 nasildir?
4. Gorev bagindaki sinmif dgretmenlerinin mevcut Egitim Fakiilteleri [lkogretim Bolimi Sinuf
Ogretmenligi Ogretim Programlarina iligkin goriisleri ile;

a) Cinsiyetleri

b) Kidemleri ve

¢) Mezun olduklar okul tiirli arasinda anlamli bir iligki var midir?

3. ARASTIRMANIN ONEMi

Ulke kalkinmasi ve ilerlemesinde nitelikli &gretmen yetistirme Onemli bir
gereksinimdir. Saglikli bir egitim sistemi i¢in 6gretmenlerin iyi yetistirilmesi biiyiik 6nem
tasimaktadir. Ulkemizde &gretmen yetistirme gorevi egitim fakiiltelerinin sorumlulugundadir.
Ancak, egitimin ¢ok 6nemli bir pargasi olan sinif §gretmenlerinin yetistirilmesi ile ilgili bir
¢ok sorunlar yasanmaktadir. Bu sorunlarin en 6nemlisi 6gretmen yetistirme programlari ile
ilgilidir. Ogretmen yetigtirmede siirekli revizyonu gidilmesi, dolayisiyla istikrarin
yakalanamamasi, gretmen yetistirme programlarinin degisen diinya kosullarinin ve bilimsel
gelismelerin diginda kalmasi, simf Ogretmenlidi mezunlarinin gerekli niteliklere sahip
olmamas: tartigilan baglica sorunlardandir. Dolay1siyla sif 6gretmeni yetistirme sistemi,
bugtinkti amag, program ve yapisiyla saglam temeller {izerine oturacak bir hale getirilmelidir.
Sorunlarin agilmas: icin, sistemin isletilmesindeki temel faktorlerden olan simif 6gretmenleri
ve ilkdgretim okul miidiirlerinin bu konudaki gériis ve Gnerilerinin alinmas: biiyiik dnem arz
eder. Dolayisiyla, sinif Ogretmeni yetigtirme programlart ile simf 6gretmeni ve okul
miidiirlerinin bu konudaki goriis ve Snerilerini ortaya ¢ikarmaya ¢aligan bu arastirmada, elde

edilecek bulgularin ilgili literatlire katki saglayacagi umulmaktadir.



4. SAYILTILAR
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1. Sinif 6gretmenlerinin nitelikleri, sinif 6gretmenligi 6gretim programindan etkilénir.~ -
2. Siuf 6gretmeni yetistirmede, mezunlara nitelik kazandirmada &gretim programinin

etkisi, diger 6gelere gore daha fazladir.
5. SINIRLILIKLAR

Bu aragtirma, 2004-2005 &gretim yilinda Elazig, Malatya ve Diyarbakir il
merkezlerindeki devlet ilkdgretim okullar1 birinci kademede gérev yapan sinif dgretmenleri
ve 2004-2005 ogretim yilinda Elazig, Malatya ve Diyarbakir il merkezlerindeki devlet

ilkogretim okullarinda gérev yapan okul miidiirleri ile sinirlidir.
6. TANIMLAR

Smif Ogretmenligi Anabilim dali: Egitim Fakulteleri [Ikogretim Boliimlerine bagh
Ggrenim stiresi dort yil ve amaci ilkdgretim birinci kademeye sinif §gretmeni yetistirmek olan

bilim dalidir

Smif Ogretmenligi Ogretim Programi: Egitim Fakiilteleri {lkégretim Bolimi Simf
Ogretmenligi Anabilim Dalinda, &gretmen adayma gerekli yeterlilikleri kazandirmak
amaciyla g¢ercevesi YOK tarafindan belirlenmis zorunlu ve secimlik derslerden olusan

dgretmen yetistirmeye esas programlardir.
Sinif Ogretmeni: Ilkégretim okulu birinci kademedeki dersleri okutan &gretmenlerdir.

Ogretmen Yeterliligi: Ogretmen ve 6gretmen adaylarinda mesleki bilgi, pedagojik

formasyon ve genel kiiltiir bakimindan aranan niteliklerdir.

Ogretmen Yetistirme Milli Komitesi: Ogretmen yetistirme sisteminin daha kalici ve
etkin bir gsekilde islemesini saglamak ve daha nitelikli Ggretmen yetistirmeye katkida

bulunmak tizere MEB, YOK ve Egitim Fakiilteleri temsilcilerinden olusan danisma orgamdir.



iKiINCi BOLUM

ILGILI ARASTIRMALAR

Program degerlendirme bilimsel anlamda bir AR-GE projesidir. Bir aragtirma
projesinde, birinci adim problemin tespit edilmesidir. Bundan sonra yapilacak en 6nemli sey,
ilgili literatiirtin gbzden gegirilmesidir. Literatiiriin gézden gegirilmesi arastirmaciya Snemli
bilgiler saglarken vakit kaybini da en aza indirir (Travers, 1978: aktaran, Akpinar, 1998: 21).

Bu bakimdan program hakkindaki ilgili aragtirmalarin belirlenmesi 6nem arz eder.

Simif dgretmeni yetistirme programlart konusunda bir ¢ok arastirma yapilmistir. Bu

konuda yapilmis en kapsamli ¢aligmalar agsagida 6zetlenmeye ¢aligilmigtr.

Tagdemir (1995) “Ilkokul Ogretmeni Yetistirme Programi’nin Ogretim Elemant,
Ogretmen ve Ogrenci Goriislerine Goére Degerlendirilmesi” isimli arastirmasinda, sinif
6gretmeni adaylarmmin higcbir yeterlilik alaninda “tam yeterli” ve “cok yeterli” olarak
yetistirilmedigini belirlemigtir. Buna karsilik sadece ilkokul programinda bulunan derslerin
ogretim yeterlilikleri boyutunda “yeterli” bulunmaktadir. Bu bulgular, dort yillik lisans

egitimi uygulamasinin birtakim sorunlarla karsi kargiya bulundugunu gostermektedir.

Simf Ogretmeni adaylarinin sahip olmalari gereken yeterliliklerin sinif Sgretmeni
yetistirme programlarindaki hangi derslerle kazanildifina iligkin bu arastirma bulgularina
gore; sif 6gretmeni adaylarinin “genel kiiltiir” yeterlilikleri simif gretmenligi programindaki
“genel Kkiiltlir” dersleriyle; “Sgretimi planlama” ve “6gretimi uygulama” yeterlilikleri,
programlarindaki “ formasyon dersleriyle”; “konu alani uzmanlid1 (alan bilgisi)” ve “ilkokul
programinda bulunan derslerin 6gretimi” yeterlikleri ise sinif 6gretmenligi programlarindaki

“alan bilgisi” dersleri olarak okutulan derslerle kazanilmaktadir (Tasdemir 1995: 138-187).

Bu bulgular, sinif 6gretmeni adaylarinin yeterlik diizeylerinin kismen yeterli bulunmus
olmasi ve her bir yeterliligin kazandirildigi ders gruplarinin Sgretimindeki yetersizligi
bakimimdan dikkat g¢ekicidir. Buna gore, sinif &gretmeni yetistiren dgretim kurumlarinda
adaylara gerekli niteliklerin istenilen yeterlik diizeyinde kazandirlabilmesi i¢in, programdaki
her bir dersin &gretiminde gerekli titizligin gosterilmesi gerekmektedir. Boylece dgretmen

adaylarmin hizmet oncesi egitimlerinin yeterliligi saglanabilir. Aragtirma sonucuna gore,
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matematik Ogretimi, ilk okuma-yazma &gretimi, birlestirilmis simiflarda 6gre

- Biarkges

yOnetimi, yazih anlatim, gelisim ve 6grenme, 6gretimde planlama ve degerlendirme rk
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dgretimi, fen bilgisi 6gretimi, ilk6gretimde drama, rehberlik dersleri ¢ok gerekli goriilmustine:—"

Temel matematik, genel fizik, genel kimya dersleri de gereksiz olarak nitelendirilmistir.

Bu bulgularla birlikte, programdaki her bir derse doniik olarak programlardaki
derslerden “cok gerekli” goriillen derslerin  kredilerinin arttiriimas1 ve  kapsamlarinin
genigletilmesi Onerilirken, “gereksiz” olarak nitelenen derslere iligkin olarak da “kredisi

azaltilsin” goriigti belirtilmektedir (Tagsdemir 1995: 189-227).

Bu bulgulara gore, smif &gretmeni adaylarinin “gok gerekli” olarak belirttikleri
derslere iligkin egitim istegi icerisinde olduklar1 sOylenebilir. Buna gore sinif Sgretmeni
yetistirme programlarinda bulunan bu derslerin igeriklerinin aragtirma bulgulart boyutunda
yeniden gézden gegirilmesi ve gelistirilmesi yetistirilecek olan Ggretmen adaylarinin

niteligine olumlu katkilar saglayacaktir.

Gokee (1999), “Cagdas Egitim Sistemlerinde Ogretmen Yetistirme” adl
aragtirmasinda, hem simif dgretmenlerinin yeterliklerini belirlemis hem de Ggretmenlerin bu
yeterliklere ne diizeyde sahip olduklarmmi kendi gérlislerine dayali olarak saptamistir. Bu

aragtirmada ortaya ¢ikan en 6nemli sonuglar agagida verilmistir:

1. IIkogretim sinif 6gretmenlerinin; ¢ocuk gelisimi, sif ici iletisim, 6gretim yontemleri,
okuma Ogretimi, yazma Ogretimi, matematik 6gretimi, siif yonetimi, 6frenci bagarisim
degerlendirme, okul-aile igbirligi ve mesleki, kisisel alandaki yeterliliklere yeterince sahip
olduklan ortaya ¢ikmistir. Buna kargilik 6gretmenlerin program gelistirme ve degerlendirme
alanindaki yeterliliklere oldukea diisiik diizeyde sahip olduklar1 goriilmiistiir.

2. Ogretmenlerin sézii edilen temel yeterliliklere sahip olma diizeyleri iizerinde onlarin
gorevlerinin etkili olmadigi ortaya ¢ikmustir. Buna karsilik gorev yapilan okul tiiri,
ogretmenlik sertifikasina sahip olup olmama durumu ve mezun olunan béliimiin etkili oldugu

gorilmigtiir.

3. Ozel okullarda gbrev yapan &gretmenlerin, resmi okullarda gorev yapan Ggretmenlere

gore daha fazla yeterli olduklari ortaya ¢ikmugtir.



4. Ogretmenlik sertifikasina sahip olanlarin olmayanlardan daha yeterli old af
*.\kk
dgretmenlik alanindan mezun olanlarin, 6gretmenlik alani diginda kalanlardan daha

olduklar: ortaya ¢ikmugtir.

Ogrencilerin nitelikli davramglar gostermesi, dogrudan Ogretmenin gosterecegi
nitelikli davraniglarla ilgidir. Bu da biiylik 6lglide 6gretmenin hizmet Oncesi egitiminde
nitelikli bir egitim programindan gegmesi ve Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi

yeterliliklere sahip olmas: ile miimkiindiir (Gokge, 1999).

Tuzeu (2002) “Tiirkiye’de Sinif Ogretmeni Yetistirme Sistemi” adli arastirmasinda,
simif 6gretmenligi béliimlerindeki 6gretim programlar: ile 6gretmenlik uygulamalarinin stire
ve bigimleri arasindaki farkliliklara deginerek, degisik tipte siuf Ogretmeni yetistirme ‘
problemini ortaya koymustur. Egitim fakiiltelerinde yapilan yeni diizenleme ile YOK, Egitim
Fakiilteleri ve MEB arasinda koordinasyon ve igbirliginin arttirildigini ve bu konuda en
Onemli adimin ise fakiilte-okul isbirligi projesi ile atildigini belirtmigtir. Tuzcu: “Daha 6nce
simf §gretmenligi 6gretim programi, egitim bilimlerine ait teorik derslerden olugmaktaydi.
Bunun yaninda fakiilte-okul isbirligi projesi, 6gretmen adaylarimin hizmet Oncesinde
6gretmenlikle ilgili deneyimlerinin arttirilmasi agisindan Snemli bir girisimdir. Bu model ile,
tlim egitim fakiiltelerinde sinif 6gretmenligi programlarindaki uygulama c¢aligmalarinin belli
standartlar cercevesinde ylirlitilmesi hedeflenmektedir. Fakat bu modelin uygulanmasi

konusunda bazi problemler yasanmaktadir” (Tuzcu, 2002).

Ogretim program ile ilgili yeni diizenlemede uygulama galismalarinin programdaki
kredi-saat degerlerinin arttirilmasinin olumlu bir gelisme oldugu ifade edilmistir. Ancak sinif
Ogretmenligi programinda; Egitim Sosyolojisi, Egitim Tarihi, Egitim Felsefesi, Egitim
Yonetimi gibi derslerin yer almamas:1 6nemli bir eksikliktir. Yeni diizenleme ile Program
Gelistirme, Genel Ogretim Metotlart ve Olgme-Degerlendirme derslerinin yerine, Ogretimde
Planlama ve Degerlendirme dersi konulmustur. Bu li¢ derse ait genis i¢erigin, bir ders adi
altinda bir doénemde okutulmasi, beraberinde birgok giigliikler getirmektedir. Simif
Ogretmenligi Ogretim programinda Ozel Ogretim Yéntemleri dersine genis Olgiide yer
verilmesi ise Ogretmen adayina Ogretme yeterliligi kazandirmasi bakimindan olumlu bir
tesebblistiir. Ancak bu dersleri okutacak uzman 6gretim elemanlarinin bulunmamasi, bu
derslerin amacina ulasmasim ciddi 6lgiide engellemektedir. Ogretmen yetistirme gorevi

iniversitelere devredildigi giinden bugiine, 6zellikle sinif 6gretmeni yetistiren programlarda,




daha belirgin olarak karsilagilan bu problem hala devam etmektedir. Ozel Cigrretimz )
derslerini bu alanda lisans egitimi yapmus, lisansiistii ¢aligmasini ise o dersin &zel,d i
metotlar1 alaninda tamamlayan Ogretim elemanlarmin okutmasi gerekir. Oysa, suuf-~
6gretmenligi programlarinda; fen-edebiyat fakiiltesi Tiirk dili ve edebiyatt boliimli mezunu
olan bir 6gretim iyesi veya Ogretim gorevlisi, matematik Ogretimi dersini, fizik, kimya,

biyoloji boliimii mezunu bir 6gretim eleman1 okutmaktadir.
Bu arastirmada ortaya ¢ikan en Snemli sonuglar agagida verilmistir:

1. Suuf 6gretmenligi anabilim dali gretim programindaki 6zel 6gretim yontemleri
derslerinin (ilk okuma ve yazma &gretimi, Tiirkge Ogretimi, Hayat bilgisi ve sosyal bilgiler
Ogretimi, fen bilgisi 6gretimi, beden egitimi ve oyun Ogretimi, glizel yazi teknikleri ve
Ogretimi, matematik Ogretimi, miizik Ogretimi) alaninda uzmanlagsmig 6gretim elemanlar
tarafindan verilmesi igin, bu konuda lisans iistli programlar agilmalt ve yurt disina bu

alanlarda doktora i¢in elemanlar génderilmelidir.

2. Smuf Ogretmenligi anabilim dalinda okuyan &grencilerin Okul Deneyimi ve
Ogretmenlik Uygulamas: derslerine sehir okullar1 yaminda kdy okullarinda da katiimalar

saglanmalidir.

3. Sumif 6gretmenlerinin istenilen nitelikte yetigmeleri igin 6gretim programlar: yeniden
gozden gecirilmelidir. Programda yer almayan, simf 6gretmeni i¢in gerekli olan; Egitim
Sosyolojisi, Egitim Tarihi, Egitim Felsefesi, Egitim Yometimi derslerinin de O6grenciler

tarafindan zorunlu ders olarak alinmasi saglanmalidir.

4. Smuf Ogretmeni yetistiren Ogretim elemanlarinin en az doktora diizeyinde

yetistirilmeleri igin yasal diizenlemeler yapilmalidir (Tuzcu, 2002).

Sahin (1999) “Siuf Ogretmeni Yetistirme Programlarmin Degerlendirilmesi” adh
aragtirmasinda, programda yer alan formasyon derslerinin 6gretmen adayina gerekli yeterliligi
saglayamadigini belirtmistir. Programda yer alan genel kiiltlir derslerinin ise Ggretmen
adayini, bir alanda derinlestirme yerine, ilk6gretim birinci kademede ders verecek diizeyde

temel bilgilerini gii¢lendirecek nitelikte olmasi gerektigini vurgulamistir. Arastirmact, nitelikli
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Ogretmen yetistirilmesi i¢in Ofretim programi ile ilgili olarak su gt‘)ziini

Onermektedir:

.....

adaymnin ulagacag: yeterliliklere gére tam olarak belirlenmelidir.

2. Programda yer alan genel kiiltir derslerinin kredileri azaltiimalidir.

3. Opretmen adayinin asil eksikliginin 6gretmenlik meslek bilgisi, 6gretme sanat ve

yeterliligi oldugundan bu alanlara y&nelik dersler programa eklenmelidir.

4. Smif Sgretmeni yetigtiren Ogretim elemanlarinin egitim fakiiltesi ¢ikigli olmalarina
Ozen gosterilmelidir.

Celenk (1996) “Boyle Siuf Ogretmenligi Programi mi Olur” adli ¢alismasinda,
Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirltigi’niin koordinatsrliigiinde ve YOK
tarafindan belirlenen liyelerden olusan bir komisyon tarafindan hazirlanan simif gretmenligi
program taslagina birtakim elestirilerde bulunmugtur. Aragtirmaci, hazirlanan taslak
programin olumsuz yanlarinmn ¢ok belirgin ve program hazirlama teknigi ve bilgisinden uzak
oldugunu sOylemistir. Taslak programda Egitime Giris dersinin se¢meli ders olarak
okutulmasi elestirilmistir. Ayni sekilde Hayat Bilgisi 6gretimi dersinin de seg¢meli ders
kapsamina alinmasi elestirilmistir. Hayat Bilgisi dersinin Sosyal Bilgiler ve Fen Bilgisi
dersine 6gretim sekli bakimindan benzemedigini belirten Celenk, bu dersin ayr1 bir ydntem ve
teknikle islendigi igin siuf Ogretmenligi Ogretim programinda se¢meli ders olarak
okutulmasinin yanhighigina deginmigtir ve zorunlu ders olarak programda yer almasini
Snermistir. Clinkli, hayat bilgisi dersi gozlem, deneyim ve is dersidir. Bu dersin amaci
¢ocugun gevresine ve hayata uyumunu saglamak oldugu igin zorunlu olmaktan ¢ikarilmasinin
yanlishgina deginmistir. Egitim Sosyolojisi dersinin de taslak programda segmeli ders olarak
yer almas1 program mantifi bakimindan elestirilmistir. Ayrica psikolojinin temel ilke ve
kurallarinin 6grenilmesini amaglayan Genel Psikoloji dersi taslak programdan ¢ikarilmasina
ragmen, bu dersin uygulamali bir dali olan Egitim Psikoloji dersi programda yer almistir.
Ayni sekilde sosyolojinin temel ilke ve kurallarinin §grenilmesini saglayan Sosyolojiye Girig
dersi okutulmadan Egitim Sosyolojisi dersinin programa konulmasi program mantigi
acisindan elestirilmistir. Belirlenen bir bagka hata da, Egitim Yonetimi ya da programdaki
adiyla Okul Yonetimi dersinin segmeli dersler arasina alinmasidir.Sinif 5gretmenlerinin % 80’

veya daha fazlasi ilk atamalarinda ya tek ya da iki ¢ 6gretmenli okullara giderek hemen




lizerinde onarilmaz zararlara neden olmaktadirlar. Yine buna benzer olarak Ozel Eéltlm,

i

dersinin segmeli ders olarak okutulmas: gerektigi goriisiiniin hakli temelleri olmasina ragrnen._ .

bizim {ilkemizde bu dersin zorunlu olarak okutulmasinin dayanaklarinin daha saglam oldugu
vurgulanmigtir. Geligmis ilkelerde zeka, beden 6zellikleri ve sosyal uyum yo&niinden
normalden farklilasan c¢ocuklarin egitimi &zel olarak yetistirilmis egitimciler eliyle
yapilmaktadir. Halbuki bizim iilkemizde bu ¢ocuklarin ¢ok Gnemli bir bdliimiiniin normal
siiflarda egitilmesi mecburiyeti vardir. Oysa gelismis bati {ilkelerinde de bu ¢ocuklarin
egitimi kaynastirma egitimi adi altinda normal siniflarda yapilmaya baslanmistir. Bu nedenle,

Ozel egitim dersi sinif §gretmenligi blimlerinin zorunlu dersi olmalidir.

Taslak programda yer alan derslerin % 32’sini genel kiiltiir dersleri olustururken,
program agirliginin % 17’sini 6gretmenlik meslek bilgisi dersleri olusturmugtur. Halbuki sinif
ogretmenligi boliimiine dgretmen olmak igin gelen 6gretmen adayinin ilkokula ders verecek
kadar Tarih, Cografya, Tiirkge, Matematik vb. bilgiye yani genel kiiltlir bilgisine sahip
olmalar1 beklenir. Sinif ¢gretmeni yetistiren kurumlarin asil ¢6zmeleri gereken sorun ise,
adaylar1 Ogretmenlik bilgi ve sanatinda yeterliliklerle donatmak olmalidir. Bu yaklasim,
Ogretmen adaylarinin bu kurumlarda hi¢ genel Kkiiltlir dersleri almamalari anlamina
gelmemelidir. Aksine genel kiltlir dersleri, Ilkokullarda Matematik, Ilkokullarda Sosyal
Bilgiler vb. adlar altinda verilerek varsayilan genel kiiltiir eksiklikleri hem giderilebilir hem
de bu derslerin ilkokullardaki konu alani adaylara tanitilmig olur. Bundan 6nceki programda
da taslak programda da simif 6gretmenligi bolimlerinde yan alan derslerine yer verilerek,
adaylarin ilgi duyduklar: bir alanda ilerlemeleri yolu se¢ilmigtir. Bu durum &gretmen adayina
uzmanlastify yan alanda, ilkdgretim okullarinin ikinci kademesine, hatta liseye brang
Ogretmeni olarak gecebilecekleri izlenimini vermekte, dolayisiyla simf Ogretmenligine
y6nelik olumsuz tutum gelistirmelerine neden oldugu gézlem sonuglar ile elde edilmektedir.
Bu nedenle, simif 6gretmenligi program: simf 6gretmenligi temel esprisinin diginda, gretmen
adaylarina bir mesaj vermemelidir. Yan alan derslerinden dogan bosluk se¢meli derslerle
doldurulmalidir. Boylece yan alan dersleri yerine konulacak olan segmeli dersler, 6gretmen
adaymn ilgi duydugu ve yetenekli oldugu bir alanda derinlestirecektir. Taslak programda,
1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu dogrultusunda, simf 6gretmenligi boliimiiniin egitim
6gretim ilkelerinin belirlenmesi ve bu béltimlerde okuyan $gretmen adaylarmin ulasacaklari
yeterliliklerin, yani egitim hedeflerinin belirlenmesi gibi olumlu ¢alismalar da yer almistir. Bu

belirlemelerin yetersizligi goriilmekle birlikte, program gelistirme teknigi acisindan, bir
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de &gretmen adaymin ulasacagi yeterliliklerin yani, egitim hedeflerinin de beh’irlenme‘

gerekir (Celenk, 1996).

Binbagioglu (1998), “Ogretmen Yetistiren Kuruluslarda Ogretmen Meslek Dersleri”
adli makalesinde, “Ogretmen Yetistirme Agisindan Tirkiye’de Egitim Bilimleri Tarihi
Uzerinde Bir Arastirma” adli 1995 yilinda yaptig1 arastirmaya binaen, tarihsel boyutu ile
Ogretmen yetistirmenin ¢esitli sorunlarim ortaya koymakta ve tarihimizden gelen degerlere
sahip cikarak &gretmen yetistirme ile ilgili Onerilerde bulunmaktadir. Bunlarin iginde
“ogretmenlik meslek dersleri” Snemli yer tutmaktadir. Ogretmen vyetistiren kurumlarin
liniversiteye devredilmesiyle ortaya ¢ikan olumsuzluklara da dikkat ¢ekilmektedir. Yiiksek
Ogretim  Kurulu (YOK) tarafindan &gretmen yetistiren kurumlarda yetigtirilecek
Ogretmenlerin okuyacag: “meslek dersleri’nin sikayet edilmeyecek bir duruma getirilmesi
beklenirken, 6gretmen yetigtiren eski kurumlardaki meslek dersleri diizeyini tutturmak bir
yana, meveut diizeyin de alt st edildigi vurgulanmigtir. Mevcut dersler iizerine yeni dersler
konulacag:r beklenirken, 1 Haziran 1998°de baslayacak ve 11 Aralik 1998°de bitecek
“llkogretim Simf Ogretmenligi Sertifika Programi™nda yer alan, herhangi bir fakiilteyi

bitirmis bir 6gretmen adayinin gérecegi “6gretmenlik meslek dersleri” sunlardir:

Teori Uyg. Kredi

1. Ogretmenlik Meslégine Giris

2. Gelisim ve Ogrenme

3. Ogretimde Planlama ve Degerlendirme
4, Okuma- Yazma Ogretimi

5. Hayat Bilgisi ve Sosy. Bilg. Ogretimi
6. Fen Bilgisi Ogretimi

7. Matematik Ogretimi

8. Tiirkge Ogretimi

9. Birlestirilmis Siiflarda Ogretim
10.Okullarda Uygulama

NWpoNmPpNoDDWWwWw
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1998-1998 6gretim yili bagindan itibaren, 6gretmen yetistiren fakiiltelerde “meslek
dersler” olarak bu dersler okutulacaktir. Bunlarn iginde egitim ilke ve ySntemlerini tanitan,
dogrudan “egitim” ile ilgili bir ders bulunmamaktadir. “Gelisim ve Ogrenme”, fizyolojik ve
psikolojik bir olgu olarak, hi¢ egitime temas etmeden de &gretilebilir. Bu olgulara egitimsel
igerik kazandiracak olan “Egitim Psikolojisi”dir. Oysa 6gretmenin en dnemli 6zellikleri ve

ddevi okuyup yazdirma ve bir sey 6gretmeden Snce “cocufu egitmek”tir. 1848 &pretmen
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ortamim diizenlemek, Ogretim ilke ve yontemleri ile disiplin yontemlerine ve arag: géreg

bilgisine sahip olmaktir. Bu da simdiye kadar “Genel Ogretim Bilgisi” ya da “Genel Ogretim
Yontemleri” dersinde okutulurdu. Bu da ortadan kaldirilmigtir. “Egitim Sosyolojisi” de
Ogretmen adayina i¢inde bulunacagi toplumu tamitir; ona bu topluma etki yapici bir glig
kazandirirdi. Bu ders de programda yer almamistir, “Ogretim Teknolojisi” dersi de programda
yer bulmamugtir. Yeni programin en iyi tarafi “Birlestirilmis Siniflarda Ogretim” diye bir dersi
icermesidir. Aym sekilde 6zel 6gretimi iceren derslere yer verilmesi de olumlu bir adim
olarak degerlendirilmistir. “Egitim Psikolojisi” yerine, “Gelisim ve Ogrenme” dersi konmugsa
da bu degisikligin nedeni anlagilmamaktadir. 1953 yilinda 5. Milli Egitim Surasi’nin karariyla
ogretmen okullarindan Pedagoji Tarihi, Pedagoji ve Ozel Ogretim Yontemleri dersleri
kaldirilmisti. Daha sonraki yillarda bunlarin sikintist gekilmisti. Ogretmen yetistiren
kuruluglarin  {iniversiteye doniistiirilmesinde Ruh Sagligi ve Rehberlik dersleri de
kaldinlmigti. Gelinen son noktada ise bir olumsuz adim daha atildig1 ve Egitim Sosyolojisi,
Egitim Yonetimi, Genel Ogretim Yontemleri ve Egitime Giris derslerinin kaldirildig

goriilmektedir (Binbasioglu, 1998).

Akpinar, Turan ve Tekatas (2004) “Ogretmen Adaylarinin Goziiyle Simf
Opretmenlerinin Yeterlilikleri” adli kapsamli ¢alismasinda, egitim fakiiltesi simif 6gretmenligi
Ogrencilerinin goriiglerine dayali olarak, ilkgretim sinif G6gretmenlerinin yeterliliklerini
degerlendirmiglerdir. Bunun igin, Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan belirlenmis Ogretmen
Yeterlilikleri Standartlar1 kullanilmig ve arastirma, Firat Universitesi Egitim Fakiiltesinde
Ogrenim goren toplam doksan bir §gretmen aday: son sinif dgrencisi tizerinde yiiriitiilmiistiir.
Verilerin ¢oztimlenmesi ile elde edilen bulgulardan, 6gretmenlik uygulamasi igin ilk6gretim
okullarinda uygulama egitimine giden 6gretmen adaylarinin, sinmif Ggretmenlerini yeterli
bulduklar1 anlagilmistir. Ancak, 6gretmen adaylar1 simif Ggretmenlerini, 6gretim materyali
gelistirme ve kullanma ile 6zel alan bilgisine sahip olma nitelikleri bakimlarindan orta
diizeyde yeterli bulmuslardir. Aragtirmaya katilan 6grenciler, simif Ggretmenlerinin genel
kiilttir diizeyini “yeterli”, 6zel alan bilgi diizeyini ise, “orta diizeyde yeterli” bulmuslardir.
Arastirmaya katilan Ogretmen adaylari, simnif &gretmenlerini kendini gelistirme konusunda
“yeterli” bulmuslardir. Ilk&égretim siif &gretmenlerinin  kendilerini  gelistirmeye agik
oldugunu gésteren bu bulgu, nitelikli bir ilkdgretim i¢in umut vericidir. Simf 6gretmenlerinin

Ogrenciyi tamima diizeyleri de “yeterli” bulunmustur. Bu bulgu, ilk&gretimdeki egitim



umut vermektedir.

Aragtirmaya katilan 6gretmen adaylari, simf Ggretmenlerini 6gretimi planlama ve
6lgme degerlendirme konusunda “yeterli” bulmuslardir. Ilkdgretimde sinif 6gretmenlerinin
planlama ve degerlendirmedeki yeterlilikleri, tek basina, nitelikli bir egitimi garanti edemez.
Dolayisiyla, bu yeterlilikleri tamamlayict olarak, planlamanin basartli bir sekilde
uygulanmasi, egitim siirecinde biiyitk 6neme sahiptir. Sinif 6gretmenlerinin uygulamadaki

yeterlilikleri de “yeterli” bulunmustur.

[Ik6gretimi, egitim sistemi iginde 6ncelikli kilan nedenlerden birisi de, bireyi hayata
ve list 6grenime hazirlama misyonudur. Nitelikli bir birey ve toplum olusturmada, sinif
Ogretmenlerinin temel beceriler olarak kabul edilen iletisim, 6z bakim, temel sosyal beceriler
ile okuma-yazma ve temel matematik becerilerini kazandirma yeterliligine sahip bulunmalar
yasamsal neme sahiptir. Aragtirmaya katilan ¢gretmen adaylarinin, sinif dgretmenlerini bu
konuda “yeterli” bulmalari, ilk&gretimin niteligi agisindan umut vericidir. Egitim aragtirmalari,
siif atmosferi ile 6grenme arasinda yakin bir iligkinin bulundugunu géstermektedir. Buna
bagh olarak, ilkogretimde bagarili bir egitim ig¢in, sinif 6gretmenlerinin 6grenme igin uygun
bir sinif atmosferi olusturma ilke, yOntem ve stratejilerini bilip, kullanmalar1 gerekir.

Ogretmen adaylarimin sinif 6gretmenlerini bu konuda “yeterli” bulduklari anlagiimaktadir

Ogretmen adaylariin, simif 6gretmenlerini rehberlik konusunda “yeterli”; 6zel 6gretim
yapma konusunda ise “orta diizeyde yeterli” bulduklari anlagiimaktadir. Bu bulgular, sinif
Ogretmenlerinin rehberlik yapmada yeterli, 6zel 6gretim yapma konusunda ise “orta diizeyde
yeterli” oldugunu gostermektedir. Aragtirmaya katilan 6gretmen adaylarinin, 3gretmenin okul
digt rolleri olarak ifade edilebilecek bu konulardaki yeterliliklerine iliskin, simf
ogretmenlerinin yetigkinleri egitme; ders dis1 etkinliklerde bulunma ve okul ve gevreyi
gelistirme konularinda “yeterli” bulmaktadirlar. Bu bulgu, okul-¢evre iliskisi bakimindan

memnun edici bir geligmedir.

Arastirmadan elde edilen sonuglar asagida belirtilmigtir:
1. Ogretmen aday1 6grenciler, simf 8gretmenlerinin genel kiiltiir diizeyini yeterli, 6zel alan

bilgilerini ise orta diizeyde yeterli bulmaktadir.
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2. Ogretmen aday1 Ogrenciler, sinif 6gretmenlerini kendini gelistirme konus'upcqlg yeterli- -~

(e
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bulmaktadir.

3. Opretmen aday: ogrenciler, siif &gretmenlerinin &grenciyi tamima diizeyini yeterli

bulmaktadir.

4. Ogretmen aday1 6grenciler, sinif 5gretmenlerinin planlama, uygulama ve 6grenci basarisini
Olgme degerlendirme diizeylerini “yeterli”; ancak, gretim materyali kullanma ve gelistirme

diizeylerini “orta diizeyde yeterli” bulmaktadir.

5. Ogretmen aday1 &grenciler, simf &gretmenleri temel becerileri gelistirme ve 6grenme igin

olumlu bir sinif atmosferi olusturabilme konusunda “yeterli” bulmaktadir.

6. Ogretmen aday1 6grenciler, sinif 6gretmenlerinin rehberlik diizeyini “yeterli”, 6zel 6gretim

yeterliklerini ise “orta diizeyde yeterli” bulmaktadir.

7. Ogretmen aday1 6grenciler, siif 6gretmenlerinin okul dist etkinliklerden yetiskinleri
egitme, ders dist etkinliklerde bulunma ve okul-gevreyi gelistirme diizeylerini yeterli

bulmaktadir.
Arastirma bulgularina dayali olarak gelistirilen Sneriler ise asagida sunulmustur:

1. MEB, YOK ve diger ilgililerin katilacagi bir komisyon tarafindan, ilk ve ortadgretim
kademeleri i¢in sahip olunmasi gereken 6gretmen nitelik ve yeterlilikleri, uluslararasi kriterler

de dikkate alinacak sekilde agik ve net bir sekilde tanimlanmalidir.

2. Ogretmenler igin belirlenen bu yeterlilikler, okullardaki gérev dagilimi, iicret ve statii

belirlenmesinde géz 6niine alinmalidir.

3. Ogretmen yetigtiren yiiksekdgretim programlari, cagdas diinyadaki 6rnekler dogrultusunda,
Ogretmen yeterliliklerinin biitlinline sahip, nitelikli &gretmenler yetistirecek sekilde

yapilandinimalidir.
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4. Gorev basindaki 6gretmenler, cesitli alanlardaki yeterlilikler bakimindan hizme'tfi‘:g:i »~-§:giiim,e =

tabi tutulmalidir (Akpinar ve digerleri, 2004).

Buraya kadar sunulan aragtirma ve ¢aligmalarla ilgili kisa bir degerlendirme yapilacak
olursa; tilkemizde program degerlendirme ve ilkdgretim sinif 6gretmeni yetigtirme ile ilgili
Onemli ¢aligmalarin yapilmis oldugu sOylenebilir. Ancak, degisen ve gelisen bilim ile
toplumun yapist, programlarin stirekli gelistirilmesini gerekli kildigindan, bu konuda her
zaman c¢aligmalar yapmaya ihtiyag oldugu agiktir. Dolayisiyla, bu ve buna benzer

aragtirmalarin ilgili programlarin daha iyi hale getirilmesine katk: saglayacag: s6ylenebilir.
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UCONCU BOLUM
YONTEM

Bu bolimde, arastirmanin evren ve Orneklemi, veri toplama araci, verilerin

toplanmast, analizi ve kullanilacak istatistiksel iglemler {izerinde durulmustur.
1. ARASTIRMANIN MODELI

Arastirmanin bulgularn, ilgili literatiir taramasi ile birlikte anketi cevaplayan MEB’e
bagli ilk6gretim okullarinda gérev yapan sinif 6gretmenleri ve okul miidiirlerinin goriislerinin
degerlendirilmesi yoluyla elde edilmigtir. Aragtirma, bu gekliyle betimsel bir nitelik arz

etmektedir.
2. EVREN

Aragtirma evrenini, 2004-2005 o6gretim yilinda Elazig, Malatya ve Diyarbakir il
merkezlerinde bulunan MEB’e bagli ilkdgretim okullarinda gérev yapan simif 6gretmenleri ile

okul midiirleri olusturmaktadir.
3. ORNEKLEM

Aragtirma  Orneklemi, Elamé, Malatya ve Diyarbakir illerinde 2004-2005 &gretim
yilinda MEB’e bagh ilkogretim okullarinda gérev yapan &gretmenlerden tesadiifi yolla
segilmis toplam 300 smf Sgretmeni ile 27 okul miidiiriinden olusmaktadir. Orneklem

se¢iminde evreni temsil etme 6zelligi dikkate alinmustir.
4. VERI TOPLAMA ARACLARI

Arastirmada veri toplama araci olarak gelistirilen anketin geligtirilme siireci s6yledir:
Oncelikle konuyla ilgili literatiir taranmis ve Elazig ilindeki ilkégretim okullarinda gorev
yapan on smif Ogretmeni ve alti okul mudiirliniin goriisli alinarak 62 maddeden olusan,
denemelik taslak anket hazirlanmigtir. Bu maddelerin agikligi ve anlasilirlii bakimindan,
Firat Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde gérevli Egitim Bilimleri ile Tiirkge uzmanlarimn

goriiglerinden yararlanilmigtir. Bundan sonra anket, besli likert tipi toplam 62 madde olarak
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pilot uygulamaya hazir hale getirilmistir. Hazirlanan taslak anket, Elaz1§ il merkez{égde

yapan 107 siif 6gretmenine pilot uygulama i¢in verilmistir. %

Pilot uygulama sonunda veriler, SPSS 10.0 paket programinda degerlendirilmistir. Bu
degerlendirmelerden birt de fakttr analizidir. “Fakt6r analizi, ayni yapiy1 ya da niteligi lgen
degiskenleri bir araya toplayarak Olgmeyi az sayida faktor ile agiklamayr amaglayan
istatistiksel bir tekniktir. Fakttr analizinde faktdr yiik degerinin 0,45 ya da daha yiiksek
olmasi se¢im igin iyi bir Slgtidiir. Ancak uygulamada az sayida madde i¢gin bu sinir deger
0,30’a kadar indirilebilir” (Biytikoztiirk, 2002: 118). Buna gore, pilot uygulama sonunda
faktor ylkii 0,35 ve Uzerinde olan maddeler alinmig ve faktor yikii 0,35’in altinda olan
maddeler islerlifi olmadigindan anketten ¢ikarilmistir, Boylece, gerekli diizenlemeler
yapilarak, 48 maddeden olusan ankete son sekli verilmistir. Calismada simif Ggretmenlerine
uygulanmak {izere gelistirilen anket, 10’u kisisel, 48’1 likert tipi olmak iizere toplam 58
maddedir. Ayn1 anketin okul miidiirlerine uygulanan versiyonunda sadece kisisel bilgilerde
fark vardir, programa iligkin maddeler aynidir. Buna gére okul midiirlerine uygulanan anket,

8’1 kisisel, 48°1 likert tipi olmak tizere toplam elli 56 maddeden olusmaktadir.

Anketin giivenirligine iligkin istatistiksel veriler s6yledir: Cronbach Alpha 0,76 olarak

hesaplanmistir.

Arastirma anketinin KMO (Kaiser Meyer Olkin) degeri ise 0,603 olarak bulunmustur.
KMO; oleegin faktdr analizinin anlamli olup olmadiginin bir gostergesi olarak kabul
edilmektedir. KMO degerinin 0,60 ve lizerinde olmasinin anlamlilik igin yeterli bir g&sterge

oldugunu belirtmektedir (Aktaran, Demirbag ve Yagbasan, 2004).

Anketin Barlett Testi sonucu 3106,364’dir. Bu sonuca gore Barlett Testi 0,05

diizeyinde anlamli bulunmustur.
5. VERILERIN TOPLANMASI

Veriler aragtirmact tarafindan MEB Ogretmen yeterlilikleri esas alinarak hazirlanan
anket formuyla toplanmigtir. Anketlerin ¢ogaltilmasi, siniflandinlmasi, ilgililere génderilmesi,

uygulanmasi, geri doniigii arastirmaci tarafindan gerceklestirilmistir. Orneklem dahilinde
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gosterilmigtir:

Tablo 1. Uygulanan Anket Sayilar

ANKET UYGULANAN | Gonderilen Anket Geri Donen | Elenen Anket | Degerlendirilmeye.. |
GRUPLAR Sayist Anket Sayist | Sayist Alinan Anket Sayistf*
Smif Ogretmenleri 350 319 19 300
Okul Miidurleri 30 29 2 27

Tablo 1°de gorildiigii gibi, smif 6gretmenleri ve okul miidiirlerine uygulanan
anketlerin bir kism1 degerlendirilmeye alinmamistir. Degerlendirilmeye alinmayan anketlerin
iptal edilme nedenleri, anket formlarinin hi¢ doldurulmamasi, ¢ok az sayida maddelerin
doldurulmasi, bir denegin doldurdugu anketin fotokopi yoluyla cogaltilmasi seklinde

siralanabilir.

6. VERILERIN ANALIZi

Anket ile elde edilen ham veriler, SPSS 10.0 paket programinda analiz edilmek icin

bilgisayara yiiklenmistir. Verilerin analizinde agagidaki istatistiksel iglemler kullanilmistir.

Simf 6gretmenleri ve okul midirlerinin kigisel bilgileri (egitim durumu, kidem ve
cinsiyet) ic¢in, frekans ve ylizde teknikleri kullamilmistir. Simuf Ogretmenligi Ogretim
programinin 6gretmen yetigtirmedeki yeterliligi konusunda sif Ogretmeni ve okul
miidiirlerinin goriiglerini belirlemeye yonelik likert tipi maddelerin ¢6ziimii igin frekans,

yiizde ve aritmetik ortalama teknikleri kullanilmigtir.

Aragtirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore goriisleri arasinda
anlaml fark olup olmadigin belirlemek tizere t- testi; kidem ve egitim durumu degiskenlerine
gore goriisleri arasinda anlamli fark olup olmadigini belirlemek {izere “Tek YOnlii Varyans
Analizi (Anova)” uygulanmistir. Saptanan farklarin hangi gruplar arasinda oldugunu
belirlemek icin de “Scheffe Testi” uygulanmistir. Kritik degerlerin 6nemli sayildigi
durumlarda ise “Least Significence Test (LSD)” uygulanmistir ( BiiyiikSztiirk, 2002; Karasar,
1999). Anketteki parametrik olmayan maddelere iligkin gériislerin dagilimi i¢in ise, Kruskal-
Wallis Test (KW) ve Mann Whitney U (MWU) testi uygulanmustir.
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Aragtirmaya katilan okul mudiirlerinin sayis1 az oldugu i¢in, sadece praéljﬁama: ik
AR

allnmami

A

goriigleri dikkate alinmig ve bu goriislerin degiskenlere gore dagilimi dikkate
Simif gretmenleri ile okul miidiirlerinin gorislerini belirlemek igin uygulanan ankette’ yer

alan likert tipi maddeler, asagidaki gibi derecelendirilmigtir:

1. Hig¢ katilmiyorum 1,00 - 1,80
2. Katilmiyorum 1,81 -2,60
3. Kismen katiliyorum 2,61 —3,40
4. Cogunlukla katiliyorum 3,41 -4,20

5. Tamamen katiliyorum 4,21 - 5,00
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DORDUNCU BOLUM

BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde, ilgili literatiiriin taranmasi ve uygulanan anket formu ile elde edilen

verilere dayali bulgular yer almaktadir.

I. ARASTIRMAYA KATILANLARIN KiSIiSEL BILGILERINE iLiSKIN BULGULAR VE
YORUMLARI

Bu béliimde, arastirmaya katilan sinif 6gretmenleri ile okul yoneticilerinin egitim

durumlari, kidemleri ve cinsiyetlerine iligkin bulgular tablolar halinde yer almaktadir.

Tablo 2. Arastirmaya katilan sif 6gretmenlerinin kigisel bilgileri

DEGISKENLER f %
.. Bay 189 63,0
Cinsiyet Bayan 11 37.0
1-10 y1l 150 50,0
Mesleki Kidem 11-20 y1l 56 18,7
21 y1l ve tizeri 94 31,3
Egitim Enstitiisii 66 22,0
Egitim Durumu | Egitim Yiiksekokulu 99 33,0
Egitim Fakiiltesi Sinif Ogretmenligi Anabilim Dali 135 45,0
Elazig 121 40,3
Gorev yapilan il | Malatya 95 31,7
Diyarbakir 84 28,0
Toplam 300 100

Tablo 2 incelendiginde, arastirmaya katilan simif 6gretmenlerinin %63 linlin erkek,
%37’nin de bayan oldugu gorilmektedir. Tirkiye’deki ilkdgretim simf Ggretmenlerinin
yarisina yakin bir kismini bayan 6gretmenlerin olusturdugu g6z Oniine alinirsa, bu durum,
ilkogretim sif Ogretmenlerinin kadin-erkek dagilimini yansitmamaktadir. Arastirmaya
katilim goniilliilik esasina dayandigi igin, anketleri daha ¢ok erkek &gretmenlerin
cevaplamasi, erkek Ogretmenlerin bu tiir arastirmalara daha ilgili oldugu seklinde
yorumlanabilir. Bu §gretmenlerden %50°sinin 1-10 yil kideme sahip olmalar1 ve %45°nin de
Egitim Fakiiltesi mezunu olmasi, kent merkezlerindeki durumu yansitmaktadir. Aragtirmaya
Elazig ilinden katilimin diger illere gére fazla olmasi ise, aragtirmacinin bu ilde gérev

yapmasi dolayisiyla daha fazla 6gretmene ulagabilmesine baglidir.
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Tablo 3. Arastirmaya katilan okul miidiirlerinin kigisel bilgileri 35

DEGISKENLER f
Bay 27
Cinsiyet Bayan 0 0
1-10 Y1l 6 22,2
Mesleki Kidem | 11-20 Y1l 6 22,2
21 Y1l ve tizeri 15 55,6
Egitim Enstitiisti 15 55,6
Egitim Durumy | E8itim Yiiksekokulu 6 22,2
Egitim Fakiiltesi Sinif Ogretmenligi Anabilim dal 6 22,2
Elaz1g 11 40,7
Gorev Yapilan [I | Malatya 9 33,3
Diyarbakir 7 26,0
Toplam 27 100

Tablo 3 incelendiginde, ankete cevap veren okul miidiirlerinin tamaminin erkek
oldugu gortilmektedir. Bu durum, Tiirkiye’deki ilk6gretim okul yoneticiliginin cinsiyete gore
dagilimini yansitmaktadir. Miidiirlerin %55,6’sinin 21 yil ve stii kideme sahip oldugu ve

bunlarin da %55,6’s1nin da, Egitim Enstitiisti mezunu oldugu, tablo 3°ten anlasiimaktadir.

2. SINIF OGRETMENI YETISTIRMEDE TARIHI GELIiSiM

2. 1. Diinyada Ogretmen Yetistirme
Diinyada smuf 6gretmeni yetistirme politikalar1 farklilik gostermektedir. Bu ¢aligmada

bes tilke ele alinmusgtir.

2. 1. a. Amerika Birlesik Devletleri’nde Sinif Ogretmeni Yetistirme

Amerika’da simf Ogretmeni yetistirme politikasi, dgretmenlige belirli bir standart
koymak {izerine ylriitiilmektedir. Onlara gore ideal bir 6gretmenin birtakim dzellikleri vardir.
Bu 6zellikler su bes kuraldan 6zetlenmisgtir:

-Ogrenciler ve bunlarin 6grenmeleri 5gretmene emanet edilmistir.
-Ogretmen isleyecegi konuyu ve konuyu nasil anlatacagini bilir.
-Ogrenciyi yénlendirmek 63retmenin sorumlulugudur.

-Ogretmenler 6grenim siirecinde tecriibelerinden yeni seyler 6grenirler.

-Ogretmenler de 6grenen topluluklarin {iyeleridir.



Ogretim Standartlar1 Ulusal Platformu’dur (NBPTS). Ogretmen yetistirmeye yon’éllk.fblrg_
kurum veya kurulug arttk NBPTS’i giivenilir bir referans olarak addetmektedir. Ogretmen
adaylarinda aranan 6zellikler ise sunlardir:

- Bakalorya sertifikasina / mezuniyetine sahip olmak,

- Basvuru Oncesi bir okulda 3 yil hizmet vermis olmak,

- Bu okulda 3 yillik 6gretmenlik sertifikasina sahip olmak, yoksa hiikiimet

tarafindan taninan bir okulda hizmet vermis olmak (AFT, 2001).

Kursu tamamlayan &grenciler Ulusal Platform Sertifikali Ogretmen olarak galistiklar:

okullarina geri dénerler. Alinan sertifika 10 y1l boyunca gegerlidir.

Amerikan &gretmen yetistirme sistemi iginde de onemli sorunlar vardir. Ogretmen
yetistiren kurumlarda mezun §grencilerin tigte biri herhangi bir 6gretmenlik igin
bagvurmamaktadir. Ogretmenlige baslayanlarmn tigte ikisinin %20’ si de 6gretmenligi ilk g
sene i¢inde birakmaktadirlar (AFT, 2001).

Ogretmen adaylari, genellikle {iniversite egitimleri alirken, konunun agirlign icinde
bogulduklarini ve konuyu anlatma ve pedagoji agisindan eksik kaldiklarini ifade etmislerdir.
Bu durumda bagarili ve bagarisiz 6gretmen arasinda fark da ortaya konmustur. Bagarili
6gretmen, toplumu yetenekleri ve hisleri sayesinde ders i¢indeki ¢ergevesiyle bilirler ve

cevreye uyumlu bir §gretim uygulamasi igine girerler.

Ogretmen sorunlarina bulunmus ¢oziimlerden biri géreve yeni baslayan dgretmenler
i¢in tecriibeli rehber 6gretmenler tahsis edilmesidir. California’ da yapilan Santa Cruz isimli
bir ¢aligmada 40 tecriibeli rehber 6gretmen bu iste gorevlendirilmis ve sonugta meslegi

birakmalar 6nemli Slglide azalmistir.

[lkdgretim diizeyindeki dgretmen egitimi programlarimin gogunda mesleki derslerin %
45°1 kuramsal dersleri, % 55’1 de uygulamali yontem caligsmalarim igermektedir. Tiim
eyaletlerde, gelecegin 6gretmenlerinin izleyecekleri egitim programlarinin igeriginin genel

egitim, mesleki egitim ve alan bilgisi egitiminden olusmasini gerekli gérmektedir. Birgok
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eyaletlerde 6gretmenlerin 10 yil iginde yliksek lisans ya da doktora gibi bir %qiezun

derecesi almalarini gerekli gérmektedir (MEB, 1991). %
2.1. b. ingiltere’de Smif Ogretmeni Yetistirme

Ingiltere’de kamu okullarinda &gretmenlik gorevi yapanlar nitelikli olmalidir.
Ogretmenlige yeni baslayanlarm Egitim Bakanligi tarafindan kabul edilen IIkogretim
Egitimini bagariyla tamamlamalar1 gerekmektedir. Hiiklimet tarafindan birtakim kriterler de
belirlenmistir. Ogretmenlerinin tiimiiniin matematik dersinde ve Ingilizce dilinde asgari
standartlara sahip olmalar1 gerekmektedir. Cok az bir kismi hari¢, su anda &gretmenlik
meslegine girenlerin ¢ogunlugu iiniversite mezunudur. 4 yillik {iniversite egitimi sonucunda
mezunlara nitelikli 6gretmenler statiisii ile lisans diplomasi verilir. Bir yillik lisansiistii egitim
sonucunda ise egitim dalinda lisanslstli derecesi verilir. Hitklimet son yillarda ilk§gretim
egitiminin degigik dallarinin gelismesini tesvik etmistir. Bunlar; iki yillik okul tabanli yiiksek
lisans kadrolu 6gretmen pilot projesi, ehliyetli 6gretmen projesi, yarim giin (part time) iki
yillik lisansiistii (MEB,1995: 95-96).

2. 1. c. Fransa’da Simif Ogretmeni Yetistirme

Fransa’da ilkokul Ogretmenleri 6gretmen okullarinda yetistirilirler. Bu okullara
bakalorya imtihani vermeden girenler dort yillik bir 8grenim gériirler. Bu dort yilin ilk iki yili
bakalorya imtihanina hazirlik olsun diye daha ¢ok genel egitime ayrilmigtir. Bakalorya
imtihanint vererek giren dgrenciler igin Ggrenim siiresi iki yildir. Her s6mestrelik ¢alismaya
(veya dort yillik 6grenim gorenler s6z konusu oldugu takdirde 3. ve 4. yillarda her
sdmestreye) bir aylik 6gretim uygulamas: da dahildir. Bununla birlikte, ge¢en on yil boyunca,
bakalorya sonrasinda, hatta bu imtihanin ilk kisminin Stesinde egitim gérmemis ¢ok sayida
Ogretmene is vermek mecburiyeti duyulmustur. Bugiin durumda bir iyilesme goriilmektedir.
Nitekim &gretmen okullarindan mezun olanlarin yillik sayisi 1958-1962 arasinda 5500°den
8500’¢ yiikselmigtir (Oguzkan, 1969: 75-76).

2. 1. d. Italya’da Siif Ogretmeni Yetistirme

Italya’da ilkokul &gretmenleri, ilkokul &gretmenleri okullarinda egitim goriirler.

Genelde, ortaokul Sgretmenleri, 6grettikleri konu alaninda {iniversite derecesine (master
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derecesiyle esdeger) sahiptirler. Italya’da 6gretmen kolejleri gibi enstitiiler bulunm%lg;aktadu

Baz: teknik okullar ve mesleki okul Ggretmenleri pedagoji egitimi gortirler. ée’le

Ogretmen egitimi i¢cin en 6nemli nokta, okuldaki &gretime yonelik profesyonel 1ht1yag:lar1n
saglanmasi yolunda yapilan uyum faaliyetlerinin unutulmasi, hatta hi¢ olmamasidir. Bunun
nedeni, Universitelerde kullanilmakta olan akademik egitim modelidir. Geleneksel kurs
calismalarimin amaci, bilimsel ve edebi bir ¢alismayi yiiklenebilecek yetenegi meydana
¢ikarmak ve daha da 6tesi, ‘iyi bir genel kiiltiir’ vermektir. Klasik olan ilkokul &gretmenligi
egitimindeki profesyonel elemanlar tatminkar olmaktan oldukga uzaktir. Ogretmen Egitimi
Enstitiilerindeki geleneksel miifredat programlarinda egitim bolimleri sadece “felsefe
pedagoji” (haftada 10 saat), “psikoloji” (haftada 2 saat) ve uygulama (haftada 3-4 saat) olarak
gosterilmekte ve kural olarak sadece sinif i¢i gézleme dayanmaktadir (MEB 1995: 144-145).

2. 1. e. Almanya’da Simf Ogretmeni Yetistirme
Almanya’da Ggretmen yetistirme sistemi egitim kademelerine gore diizenlenmistir.
Mevcut 6gretmenlik alanlar1 gsunlardir:
1. Ilksgretim Ogretmenligi
2. Ortadgretim Ogretmenligi (1. Kademe)
3. Ortaogretim Ogretmenligi (II.Kademe)
4. Ozel Egitim Ogretmenligi

Genel anlamda &gretmen egitiminin amaci, kigiye resmi egitim kurumlarinda
Ogretmenlik yapabilme bilgi ve becerisini kazandirmaktir. Bu bilgi ve beceriyi kazandirma
islevi dort asamada gergeklestirilir:

1. Yiksek 6gretim

2. Birinci Devlet Siavi

3. Stajyerlik Donemi

4. Ikinci Devlet Sinavi (Saglam, 1989: 29) .

Ogretmenler bu kademelerde bilgi ve becerilerle donatilmis olarak yetistirilirler.
Meslege hedeflenen 6gretmenler, 6gretmenlik kademesinin gerektirdigi yiiksek 6grenimden
sonra, iki asamali bir devlet sinavi ile iki yilik bir staj egitiminden sonra girilir. Fakiilte ya da
yiiksek okullarda goriilen yiiksek 6grenimin igerigi genel kiiltiir, alan bilgisi ve §gretmenlik
meslek bilgisinden olusur. Birinci devlet sinavinda 6gretmen adaymin bu {i¢ tlr bilgiyi

yeterince kazanip kazanmadigi test edilir. Okul i¢i uygulama ¢alismalariyla ¢esitli egitim

2 e BRI "’1
neksel .- ¢
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seminerlerini kapsayan staj egitimi sirasinda aday bir yandan alan bilgisini dé
yandan da okul yasalar1 ve yonetimi hakkinda bilgi sahibi olur. ikinci devlet s1ﬁ€tsy1 1
staj egitiminin amaglarina ulagip ulagsmadigim belirlemek i¢in yapilir. Alman™ og*ré"[menf
yetistirme sisteminde nitelikli, bilgili ve aragtirict bir Ogretmen yetistirme politikasi

izlenmektedir (Saglam, 1989: 42).

Smif Ogretmeni Yetigtirme Konusunda Cagdas Uygulamalarin Ulkemizle

Karsilagtirilmasi

ABD, Ingiltere ve Fransa’min simf Sgretmeni yetistirmede birlestikleri ve iilkemiz

sisteminde yer almayan esaslar: sunlardir (Atatinal, 1994):

1. Ogretmen egitiminde esas olan nitelikler. Ilkokul Ggretmeni yetistirme diizeni
¢agdag 6gretmen davraniglarini kazandiracak bigimde diizenlenmektedir.

2. Ilkokul 8gretmeni ancak /isans iistii bir egitimle yetistirilmektedir.

3. llkokul &gretmenligi egitimine kabul, ozel onkosullar ve belli édlciimlerle elde
edilecek sinav sonuglarina gore yapilmaktadir.

4. Matematik ve anadil bilgisi 6gretmen adaylarmin se¢iminde temel koguldur.

5. Tlkokul 6gretmenligi programlart teori ile uygulamay: kaynastiran bir sistem icinde
yirttiilmektedir. Yagantiyr dogrudan kazanmak igin okul temelli etkinliklere ve &gretme
uygulamalarina agirlik verilmektedir.

6. Bu siirecin ana 6geleri aragtirma, deney ve degerlendirmedir.

7. Uygulama &grenim stiresi boyunca yapilmaktadir.

8. Ulkemizde halen ve agirlikla uygulanan yoéntem ve degerlendirme sistemleri, bu
tilkelerde tamamen terk edilmis, dogrudan yasantiva dayanan yontemler ve ¢ok yonlii
olgiimlere dayanan degerlendirme anlayist egemen kilinmistir.

9. Ilkokul programinda yer alan dersler uygulamalar sirasinda daha etkin bir sekilde
Ogrenilmektedir.

10. Ilkokul &gretmenligine atanmada diploma yaninda ek kosullar da aranmaktadur.

11. Hizmet iginde zorunlu ve planli bir egitim gerekli goriilmektedir.
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2.2. Tiirkiye’de Smif Ogretmeni Yetistirme

2.2.1.0Osmanl Donemi

2. 2.1, a. Yiikselme Donemi

Fatih Sultan Mehmet, Eyiip ve Ayasofya Medreselerinde, ilkokul 6gretmeni (Sibyan
mektebi muallimi) yetistirme konusunda, genel medreseden farkli bir program 6ngdrmdistiir.
Buna gore, 6gretmen olacaklar kisaca su dersleri okuyacaklardi: Arapga, Sarf ve Nahiv,
Edebiyat, Mantik, Adab-1 Mubahase ve Usul-1 Tedris, Miinakagali Akaid (ilm-i Kelam),
Riyaziyet. Hesap dersi Hendese iginde, Cografya dersi Heyet iginde, Tarih dersi de Edebiyat
i¢cinde okutuluyordu (Akyiiz, 1994: 76).

Bu programda ¢ok ilging iki 6zellik vardir:

a. Adab-1 Mubahase ve Usul-i Tedris adinda bir derse yer verilmesi: Bu
“Tartisma Kurallar1 ve Ogretim Y&ntemi” anlamina gelmektedir. Béyle bir dersin, ilkokul
dgretmen adaylar1 i¢in 6zel olarak Ongériilmesi o ¢agda biiylik bir yeniliktir; Tiirk egitim

tarihinde oldugu kadar, diinya egitim tarihinde de son derece ilging bir bulustur.

b. Fikih dersinin bulunmayisi: Fatih bdyle bir dersi genel medrese Ggrencilerine

uygun gordiigii halde, ilkokul §gretmeni olacaklar i¢in yararli bulmamaigtir.

Bu agiklamalardan ¢ikan sonug sudur: Fatih, 6gretmen yetistirme programlarini alanmin
ozelliklerine gore ilk kez diizenlemis bir program yapicidir. Ne yazik ki, Fatih’in ¢izdigi yol
kendisinden sonra birakilmistir. Artik medreselerde biraz okumus ve ya kendi kendine okuma
yazma Ogrenmis agirbash kigiler ilkokullarda 6gretmen olmuslardir. Bunlar genellikle,

mektebe bitisik caminin de imamu idiler.

[lkokul 8gretmenleri, iginde bulunduklar1 sosyo-kiiltiirel ortamla ¢ok iyi kaynagmis ve
toplumun bir pargas: olmuslardi. Bu nedenle saygin, danigilan, rehber kisilerdi (Akyiiz,1994:
76-77).
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2.2.1. b. Tanzimat Dénemi

Bugiinkii anlamda $gretmen yetistirmenin tarihi Tanzimat d6nemine ¢ikar. h! 8- 9°latd
kurulup sonra ¢ogalmaya baglayan Riigdiyelerin iyi bir 6gretim yapabilmeleri, iyi yg?Tsfﬁi’s"’
dgretmenlerin varligina bagh idi. Bu da ancak medrese disinda, yalniz bu is igin agilacak
meslek okullariyla saglanabilirdi. O zamanki ydneticiler hakli olarak boyle diisiintiyorlardi.
Mekatip-i Umumiye Nezaretinin basina getirilen, sonra birka¢ kez Maarif Nazirligi yapan
Kemal Efendi’nin 6nciiltigtiyle ilk kez bir 6gretmen okulu “Dartilmuallimin-i Sibyan” adiyla
16 Mart 1848°de Istanbul Fatih’te agildi. Bu olay, Tiirk egitim tarihinin ¢ok dnemli bir déniim

noktasidir (Akytiz,1994).
2. 2. 2. Cumhuriyet Dénemi

Cumhuriyet déneminde Ogretmen yetistirme, egitimin Snemli gorevlerinden biri
haline gelmistir. Atatiirk egitimde ilerleme ig¢in nitelikli 6gretmen istemekteydi. Bu dénemde

gergeklestirilen 63retmen yetistirme uygulamalari sunlardir:
2.2. 2. a. lIkégretmen Okullar

1923-24 ogretim yili basinda, Tirkiye’de toplam 20 iptidai Darlilmuallimin ve
Dariilmuallimat yani ilkdgretmen okulu bulunuyordu. 1924-25’te sayis1 24°¢ ¢ikan bu okullar;
aym yil “ kiz ve erkek muallim mektepleri” adin1 almis ve &gretim stireleri 5 yila ¢ikarilarak,

miifredat programlar1 yeniden hazirlanmigstir (Oztiirk, 1996: 253).

Ogretmen sayilarina gelince; 1923’te 10102 ilkokul 6gretmeni vardi. Bunlarin 1081°1
kadin 9021’1 erkekti. Mesleki 6grenim gérmiis olanlar, 378’1 kadin, 2356’s1 erkek toplam
2734’ttir. Bunlarin 6nemli bir kism: da medreselerin alt siniflarindan ayrilmig, yarim yamalak
bir &grenimle 1-2 senelik Dartilmualliminlerden mezun olmus, medrese aligkanlik ve
diistincelerinden kurtulamamisg, ¢ogu imam ve miezzinlikle de gérevli kisilerdi. Geri kalanlar

da ancak ilkogretim gérmiis ya da dogrudan medreselerden ayrilmislard: (Oztiirk, 1996).



Dersler 1.Sene | 2. Sene 3.Sene

Din Dersleri 2 2 - -

Tuirkge ve Edebiyat 6 5 5 3

Tarih 2 2 2 2 -
Igtimaiyet - - - - 3
Malumat-1 Vataniye - - - 2 -
Ruhiyat, Terbiye, Terbiye Tarihi - - - 3 4
Usul-i Tedris ve Tatbikat - - - - 9
Hesap 3 2 2 - -
Hendese ve Resm-i Hatt 2 2 1 - -
Cebir - - 2 -
Hikmet - 2 2 1 -
Kimya - 2 1 -
Hayvanat - - - 2 -
Nebatat - 2 - - -
Ziraat (Dariilmuallimatlarda yok) - - 2 - -
Tesrih ve Azyoloji - - 2 - -
Umumi Hifzisihha ve Mektep Hifzisihhalar - - - 1 1
Tabakat - - - 1 -
Cografya 2 1 2 1 -
Resim 2 2 2 2 2
Eligleri 2 2 2 2 3
Yazi 2 1 - - -
Musiki (Dariilmuallimatta zorunlu) 1 1 1 1 1
Terbiye-i Bedeniye 1 1 1 1 I
Ecnebi Lisani 3 2 2 2 2
Dikis — Bigki (Darillmualliminlerde yok) 1 1 1 2 1
[dare-iBeytiye,Camagir, iitit, Tathir - - 2 - -
(Darulmuallimin.lerde vok)

Nakis ve Beyaz Igleri (Dartiimualliminlerde yok) - 1 1 1 -
Cocuk Bakim: (Dariilmualliminlerde yok) - - - - I

Kaynak: (Akyiiz, 1994: 330)

Cumhuriyet yonetimi, ilk yillarinda 6gretmenligi bir meslek haline getirmek igin yasal
¢aba harcamustir. Oztiirk’e (1996) gore, 1924-1925 6gretim yilindan itibaren Dartilmuallimin
ad1 Muallim Mektebi ve 1935’lerden sonra da &gretmen okulu haline gevrilmistir. Ogretim
stiresi beg yil olan ilk 6gretmen okullarinin sayis1 sik sik degismis (Ornegin 1925-26 &gretim
yilinda 25; 1931-32 Sgretim yilinda 20); 1931-32 yil1, beg yillik ilk6gretmen okullarinin son
yilt devreli alt1 yillik birer okul haline getirilmistir. Orta okul seviyesindeki birinci devreler,
ayni tarihten itibaren kademeli olarak kaldirilmaya baglanmis ve boylece ilkdgretmen okullari,

lise dengi ii¢ yillik birer meslek okulu haline getirilmigtir.
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nedenlerle yillik gercek Ggretmen artigt 300-350’ye dusmektedlr Bakana gore, bu 4‘d1§1 35

bin Ogretmensiz koye Cumhuriyet ancak 100 yil sonra 6gretmen gonderebil

(Akyliz,1994: 329).

Tablo 5. 1937-1938 Ders Yilinda Ilkdgretmen Okullarinin Programi ve Haftalik Ders Saatleri

Dersler 1.Smif 2.8mif 3.Sinif
Edebiyat 3 2 2
Pedagoji - 2 1
Psikoloji 2 2 -
Terbiye Tarihi - - 2
Tedris Usulii ve Tatbikat - 2 7
Sosyoloji - - 2
Tarih 2 2 2
Cografya 2 1 2
Riyaziye 4 4 1
Fizik- Kimya 4 4 -
Tabii Ilimler ve Saglik Bilgisi 2 2 3
Okul Saglig1 Bilgisi - - 1
Yabanci Dil 3 2 -
Jimnastik 1 | 1
Resim l I 1
Elisi 2 1 1
Miizik 1 1 1
Askerlik 2 2 2]
Kiz Ogretmen Okullarinin Bu Ders Yerine Asagidaki Program 2 1 ]
[zlemekte: Bicki-dikis

Cocuk Bakimi - 1 -

Ev Idaresi - N N

Kaynak: (Akyiiz, 1994: 331)

O yillarda 6gretmen okullarina yoneltilen bir elestiri, “nazari derslere” fazla 6nem
verip meslek derslerini ve “ameli ¢aligmalari” yeterli titizlikle ele almayislardir. 1940’larin
basinda, ilkokul 6gretmenlerinin yartdan fazlasi bilgilerini eksik buluyor ve kendilerini
yetistirmek istiyordu; fakat yaz aylarinda yapilan bazi hizmet i¢i seminerlerin de yetersiz

oldugu goriigiinde idiler (Basaran, 1974 : 446).

Cumbhuriyet déneminde ilk&gretim incelenirken agiklandig: gibi, 1948’e kadar ilkokul
Ogretmenleri maaglarim il 6zel idarelerinin ciliz biitgelerinden almiglardir. Bu durum,
Ogretmenligi, ekonomik bakimdan giliven vermeyen bir meslek haline getirmis, 6gretmenlerin

tilkedeki dagilimim: ve {ilke egitimini ¢ok olumsuz bigimde etkilemistir. 1970-1971 6gretim



1976 6gretim yilina kadar gretmen yetistirmeye devam etmistir.

[Ik6gretmen okullarinda 6gretmen olabilmek i¢in; Dariilfiinun, Yiiksek Muallim
Mektebi ve Orta Darulmuallimin ile yiiksek ihtisas okullartmin birisinden mezun olmak
gerekiyordu. Bununla beraber, Resim, Elisleri ve Miizik gibi sanat dersleriyle Beden Egitimi
Ogretmenleri, mesleki egitim veren yiiksek okul mezunlarindan veya ehliyetnamelerden

segilebiliyordu (Oztiirk, 1996: 86)

2.2.2.b. Koy Enstitiileri

Koy Enstittileri, ntifusun biiylkk ¢ogunlugunun kdylerde yasamasi nedeniyle koy

hayatina déniik bir 6gretmen modeli yetistirmek tizere 17 Nisan 1940°da agilmigtir.

Koy 6gretmeni yetigtirmek gortisii II. Mesrutiyet donemine kadar uzanmaktadir. Bu
donemde k&ye goére bir egitim sistemi ihtiyacini derli toplu ilk dile getirenlerden biri Ahmet
Tevfik adinda bir &gretmendir. Ocak 1912’te Uskiip Dartilmuallimini’nin ¢ikardigi Yeni
Mektep dergisinde “Dariilmualliminler - Ciftlik Mektepleri” baglikli bir yazi yayinlamistir.
Ahmet Tevfik “ Osmanli hayat ve varliint biitiin siiratiyle siiriiklemekte olan ¢6kiis selinin
ontine g¢ekebilecek yegane set, kuvvetini maariften, ziraat ve sanattan almadik¢a payidar
olamaz; tilkemizin yegane zenginlik kaynagi ziraattir ve gelecekte yine o olacaktir” diyordu.
Ona gore, Dariilmualliminlerde ziraat dersleri bulunmakla birlikte, muallimler yeterli ziraat
bilgileriyle ¢ikmiyordu. Darlilmualliminler kdylerde ve kdyler civarinda kurulacak Ciftlik
Mektepleri i¢inde agilmalidir. Ciftlik Mektepleri Dariilmualliminler i¢in ger¢ek bir uygulama
okulu olacaktir. Boylelikle, ziraat yontemlerini uygulama ile iyice 6grenmis muallimler, daha
dogrusu “¢iftci muallimler” yetistirilecegi gibi, c¢iftlik mektebi ogrencileri de 6gretim
yontemleri hakkinda bilgili ¢ift¢iler, bagka deyisle 6gretmenlik yetenegini kazanmig “muallim

ciftgiler” olarak yetigmis olacaklardir (Akyiiz, 1994).

Cumhuriyet déneminin ilk yillarinda ise Dewey, raporunda kdye gore egitim ve koy
dgretmeni yetigtirme konusuna yer vermistir. Bagka bir yabanci egitimci Kiithne de raporunda
benzer Onerilerde bulunmustur. Bu konuda benzer goriigler yerli egitimcilerce de ortaya

atilmig, bazi uygulamalara bile girigilmigtir.
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K3y enstititlerinin kurulusu uzun yillar tartisilan konulardan biri haline g;?l%l

istit
yilinda 6 yaginin {istiindeki niifusun % 78’i okur- yazar degildi. Koylerde bu grén%%
Ayrica koyler saglik, temizlik, gelisme gibi imkanlarindan uzakti. Bu yaygin bi
daha etkili miicadele etmek, bunu yaparken k6ylerin sosyal ve ekonomik yapisini da 6gretmen
ve egitim kanaliyla diizenlemek, gelismeler saglamak... Iste kdy enstitiileri bu amaglarla
kuruldu. Mevcut eski diizen, “nazari” egitim yapan, ellerinde kalem, kitap; yalnizca okuma-
yazma ve “kitabi bilgiler” ¢gretimi ile yetinen, koye gitmek ve orada kalmak istemeyen,
koyliiye pek yararli olamayan §gretmenler yetistirmekle su¢laniyordu. Oysa artik kdy kékenli,
yalmzca kdye yararl olabilecek, ellerinde kalem ve kitaptan ¢ok, kazma, kiirek, ¢apa, bag
makasi, keser bulunan 6gretmenler yetistirilmeliydi. Koy enstitiileri bu amaglarla kurulmustur

(Akyiiz,1994).

K6y enstitiileri donemin Milli Egitim Bakani Hasan Ali Yiicel’in girigsimleriyle

kurulmustur. Ayrica [lk&gretim genel miidiirii Ismail Hakkr Tongug’un da katkis1 olmugtur.

Kentlerden uzakta, kirsal g¢evrelerde kurulan bu okullarin sayilar1 zamanla 21°i
bulmugtur. K&y Enstitlilerinin ilk resmi egitim programi 1943 tarihlidir (Binbasioglu: 1993,
168). Buna gore, bunlar ilkokuldan sonra 5 yil 6gretim yapmaktadirlar ve bu siire iginde
toplam 114 hafta “kiltir” dersleri, 58 hafta “ziraat” dersleri ve caligmalari, 58 hafta da

“teknik” ders ve c¢aligmalar yapmaktadir. Bir haftalik siire bakimindan da, derslerin dagilimi

sOyledir:
Kiltiir dersleri : her sinifta 22 saat
Ziraat dersleri : her simifta 11 saat

Teknik dersler ve ¢aligmalar: her sinifta 11 saat

Koy enstitiilerine, ilkokulu bitiren kdy ¢ocuklar1 sinavla alintyorlardi. Kiz 6grencilerle
karigik bir egitim- 6gretim uygulaniyordu. 1950°den sonra kizlar Kizilgullu ve Besikdiizii’nde
toplanip karma egitim kaldirilmigtir.Okul binalarini genellikle dgrenciler yapmiglardir. Ky
enstitiilerinde ige dayanan, zor bir egitim §gretim yapiliyordu. 1946’da K&y Enstitiilerinde

toplam 620 6gretmen vardr (Akytliz, 1994).

Koy Enstitiilerinin programlar1 1947°de biraz degistirilmistir. Bu degisiklikte, kiiltiir
derslerine genel bilgi dersleri denmis ve bunlara &tekilerden daha fazla saat ayrilmugtir.

Teknik derslere sanat dersleri ve atolye ¢aligsmalart denmig, bunlarin 6gretimi her yil fakat 1/3
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E:

6gretim yili ile sinirlandirilmigtir. 1947 degisikligi Koy Enstitiileri felsefesinden iikﬁgb9lffg1

uzaklasma diye yorumlanir.

Talim Terbiye kurulunun yaptig1 program degisikligi 1952-1953 ders yilindan itibavr“e;;w
uygulanmig ve KOy Enstitilleri 6nemli 6lglide genel bilgi derslerine yoneltilmistir. Subat
1954°te yayinlanan 6234 sayili kanunla, K&y Enstitiileri, tiimiiyle geleneksel ilkdgretmen
okullariyla birlestirilmistir. K8y Enstitlileri’nde toplam 15000 kadar &gretmen ve 2000 kadar
saglikel yetigmistir (Akytiz, 1994: 339-342).

K&y Enstitlleri, bulunduklari ¢evreye ekonomik, kiiltiirel, sosyal etkilerde
bulunmuglardi. Ornegin, bulunduklar1 yerlere yeni iiretim metotlar:, yeni driinler vs.

getirmisler, pazar imkani olusturmuslardir.
2. 2. 2. c. Egitim Enstitiileri

Ogretmen adaylarinin yiiksek &grenim gérme sarti 1739 sayili 1973 tarihli Milli
Egitim Temel Kanunu ile getirilmistir. Bu kanunun ¢ikmasiyla Ilkégretmen okullari
kapatilarak, bugiinkti simif 6gretmenligi bolimlerinin temelini olusturan iki yillik Egitim

Enstitiileri kurulmaya baglanmistir.

Temel Egitim 1.kademe denen okullara, yani ilkokullara simif 6gretmeni yetistirmek
lizere egitim siiresi uzatilarak 2 yillik Egitim Enstitiilerinin agilmasi kararlastinlmigtir, 1974-
1975 6gretim yilindan itibaren baz1 [Ikdgretmen okullarinda boyle 2 yillik Egitim Enstitiileri
acilmig ve biinyesinde Egitim Enstitiisi a¢ilmayanlar ise &gretmen liselerine
dontistliriilmiistiir. 1976°da  sayilar1 50°yi bulan 2 yillik Egitim Enstitiileri, belirtildigi gibi,
eski Ilkégretmen Okullar: binalarinda faaliyet gostermislerdir. Bu yillardan itibaren tiniversite
se¢gme smavlarinda genellikle en diigilk puan tutturan 6grencilerin gittikleri bu okullara
6grenci alinmasi, yetistirilmesi ve mezun edilmesi iglerine ideolojik ve politik amaglarin

karistig1 6ne stirtilmiis ve bu konu, o yillarda basinda gok tartigilmistir (Kaya, 1984).

1981°de yapilan diizenleme ile “simif gretmeni” yetistiren bu okullarin sayilar 17’ye
indirilmigtir. Bulunduklan ilin adim tagiyan bu kurumlarin (Ornek: Agr Egitim Enstitiisii)

yerleri soyledir (Akyiiz, 1994):
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Agn Canakkale Giresun Manisa
Amasya Denizli Hatay Mugla
Bolu Edirne Kastamonu Nigde
Burdur Erzincan Kirgehir Siirt

Iki yillik Egitim Enstitiileri’nin kurulus tarihi Tiirkiye’de 6gretmen yetistirme krizinin
baglangici sayilir. Egitim enstitiilerinin ag¢ilmasinda, ilkokul 6gretmeninin yiiksek 6grenimden
gecmesini saglayarak daha nitelikli Ogretmen yetigtirme disiincesi etkili olmustur. Ancak
gelismeler bu durumun tam tersi yoniindedir. Celenk’e (1995) gore, iki yillik egitim

enstitiileri uygulamasinin bagarisizliginin ti¢ temel nedeni vardir:

1. Kapatilan Ilkogretmen okullar1 yatili okullar olmast nedeniyle, okuma olanag
bulunmayan zeki k8y ¢ocuklarina dayanmaktaydi. Kisaca, 6gretmen okullarinin saglam bir
hammadde kaynagi, iyi bir Ofrenci kaynagi vardi. Oysa iki yillik egitim enstitiileri,
tiniversitelerin diger boliimlerine giremeyen basarisiz 6grencilerin meslek edinme alan haline

gelmiglerdir.

2. Turkiye’de 70’li yillarda baslayan politik ¢ekisme ve olusan siyasi istikrarsizlik
nedeniyle, Ogretmen yetistirmesi gereken bu kuruluslar, birer militan yuvasi haline

doniismiislerdir.

3. Ogrétmenin gelirlerindeki gerileme ve 6gretmenlerin i¢ine diistiigii gecim sikintis,
toplum go6ziinde Ogretmenlik mesleginin itibarini zedelemesine ve Ogretmen yetistiren

kurumlara bagvuran 6grencilerin niteliginin diigmesine neden olmugtur.

Cumhuriyet doéneminde k6y Ogretmen okullarimin kapatilip kd&y enstitiilerinin
kurulmasi, k&y enstitiilerinin de kapatilip IlkSgretmen okullarimin kurulmasi, ihtiyaca binaen;
egitmen kursu mezunlarindan Ogretmen, ortaokul mezunlarindan gegici Ggretmen, lise
mezunlarindan yedek subay dgretmen uygulamalar: gibi istikrarsizlik 6rnekleri vardir. Ancak
iki yillik egitim enstitillerinin uygulanmasi tam bir faciadir. Bu dénem &gretmen adaylarinin
heyecanini 6ldiirmiistlir. Bu durum aym zamanda, giincel literatlirde; “bizim g¢ocuk bir sey
olmadi, bari Ogretmen olsayd:’” ya da “Ogretmen bile olamadin” gibi meslek onurunu

zedeleyici ifadelerin yer almasinin da nedeni olmugtur (Celenk, 1995).
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Nitekim, Milli Egitim Bakanligi’nin Haziran 1982°de yaymlanan bir arastlrmasmdd W

sOyle denilmektedir: “Toplumda 6gretmenlik meslegine verilen deger glderek azalmakta o
Ogretmenler arasinda meslege, caligma ve yasam kosullarma iligkin yaklnmalar,"”
huzursuzluklar yayginlagmakta, 6gretmenlik gengler icin g¢ekiciligini yitirmekte ve en son
tercih edilen bir meslek haline gelmektedir” (MEB, 1982).

2. 2. 2. d. Egitim Yiiksekokullar:

Ogretmen yetistiren kurumlar 1982 yilina kadar Milli Egitim Bakanligi’na bagliydi.
Bu kurumlar 20 Temmuz 1982°den itibaren Egitim Yiksek okullari ad1 altinda {iniversitelerin

catis1 altinda toplanmagtir.

1973 tarihli Milli Egitim Temel Kanunu ile getirilen, tim OZretmenlerin yiiksek
Ogrenim goérmeleri ilkesini gergeklestirmek igin 1986 Nisan’indan itibaren (6nceki yillarda
orta 6grenim diizeyinde yetismis sinif gretmenlerinin sayilari 130 bin kadardir) Anadolu
Universitesi A¢ik 6gretim Fakiiltesi tarafindan 2 yil siireli Egitim On Lisans Programi
baglatilmistir. Bu program Tv, Radyo ve basili ders materyalleri ile yiiriitiilmistiir (Akyliz,

1994: 332).
2. 2.2, e. Egitim Fakiilteleri

[Ikogretim birinci kademeye 6gretmen yetistiren yiiksek 6gretim kurumlarr 1989-
1990 yilindan itibaren iki yildan dort yila gikarilmistir. Egitim yiikksek okullari, dort yila
¢ikarildiktan sonra 3 Temmuz 1992°de egitim fakiiltelerinin sif 6gretmenligi boliimii haline

getirilmistir.

Sonug¢ olarak sdylemek gerekirse, iilkemizde buglinkii anlamda simif ogretmeni
yetistirme tarihi Osmanli dSneminde 1848 yilinda agilan Dariilmuallimin’e uzanmaktadir. Bu
tarihten sonra Cumhuriyet déneminde, 6nceleri ortadgretim diizeyinde “6gretmen okullar1” ve
“k0y enstitiileri”, daha sonra “6n lisans” diizeyinde MEB tarafindan ve giiniimiizde ise
“lisans” diizeyinde {niversiteler tarafindan simf O6gretmeni yetistirilme deneyimleri
yasanmustir. Bu sekilde 6gretmen yetistirme ihtiyact karsilamadigi zaman bagka kaynaklardan

da ¢gretmen temin yoluna gidilmistir.
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Giintimiizde siuf 6gretmenleri tamamen {iniversite diizeyinde yetistirilmel%t@f veiba

LG
kaynaklardan Ogretmen atamasi yapimamaktadir. Bunun sonucunda, Tiirkiye'n,
. T
Ogretmeni yetistirme konusunda Snemli bir deneyime sahip oldugu sylenebilir. Ayrrod §t i
Ogretmenligi Ofretim programlarmmin yeniden yapilandirilmasinda ¢ok 6nemli mesafeler

kaydedilmistir.

Sinif 68retmeni yetistirme konusunda bugiin gelinen noktada, nicelik sorunu ¢nemli
oranda ¢6zilmistiir. Smif Sgretmenlerinin nitelik sorunu ise bu konuda yapilmakta olan

aragtirma sonuglarina ve uzman goriglerine dayanilarak ¢oziilmeye ¢alisiimaktadir.

2. 3. Smif Ogretmeni Yetistirmede Alternatif Uygulamalar

2. 3. 1. Koy Egitmenleri

1936°da Saffet Arikan’mn bakanligi doéneminde, Eskisehir’in Mahmudiye k&ytinde bir
Egitmen Kursu agildi. Amag, askerligini onbagsi ve ¢avus olarak yapmis kdylii gencleri alti
aylik bir kurstan sonra egitmen unvamyla kii¢iik kdylere ve ti¢ yillik ilkokullara gonderip

Ogretmen sikintisini biraz hafifletmekti. Fikir Atatiirk’ten gelmisti (Aydemir, 1968: 490).
2. 3. 2. Mektupla Ogretim

Ilkokullara 6gretmen yetistirilmesi 1974-1976 yillari arasinda “Mektupla Ogretim”
seklinde yapilmigstir. 1974’te, biitiin lise mezunlarma yiiksek 6grenim yaptirmay: vaat eden
d6nemin hiikiimeti, mektupla yiiksek 6gretim denen bir uygulamaya gitmis ve 46000 &grenci
bu yolla 6gretmen yetistiren programlara alinmigtir. Resim, Miizik, Beden Egitimi dersleri de
dahil, gesitli yollarla 6gretmen yetistirilmeye ¢aligilmigtir. Ancak bu program daha ¢ok yazin
5 haftalik caligmalar bigiminde yapilmig ve @i¢ yil iginde toplam 15 hafta 6gretim
yapilabilmigtir. Oysa normal programini uygulayan ii¢ yillik Egitim Enstitiilerinde normal bir
egitimle yilda 24 haftadan ti¢ y1lda 72 haftalik 6gretim yapilmaktaydi. Béylece ¢alisma siiresi
bakimindan da mektupla &gretmen yetistirme, normal siirenin %20-251 arasinda kalmistir.
Batida bazi ev kadinlarina vs. hitap eden ve bos zamanlarmin degerlendirilmesi bakimindan
yararli olan mektupla 63retim, bizde ¢ok basitlestirilerek ¢ok kisa siirede &gretmen yetistirme
amaciyla kullanilinca, 6gretmenlik meslegi iyi yetigmemis binlerce dgretmenle dolmus ve

meslek tarihi gelisimi i¢inde bundan zarar grmiigtiir (Akyliz,1994: 337).
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2. 3. 3. Yedek Subay Ogretmenlik Uygulamasi

okullardan mezun olmadan ayrilanlar bir kurstan gecirildikten sonra, askerliklerini k&ylerde
ilkokul Ogretmeni olarak yapmiglardir. Bunlardan isteyenler, 26 Temmuz 1963 tarihli bir

kanun ile, stirekli olarak 6gretmenlige gegmislerdir.

2. 3. 4. Vekil Ogretmenlik Uygulamast

5 Ocak 1961 tarihli ve 222 sayili ilkggretim ve egitim kanunu ile orta okul ve dengi
okullardan mezun olanlardan 18 yasini tamamlamis olanlar, bir kurstan gecirilerek okullara
gegici dgretmen olarak atanmiglardir. Lise ve {isti okul mezunlar1 da bir kurstan sonra orta

dereceli okullara 6gretmen olarak atanmislardir.

2. 3. 5. Hizlandirilmis Egitim

1975’ten sonra Ozellikle Egitim Enstitiilerinde siyasal ve ideolojik amagh siddet
olaylar1 nedeniyle 6gretim normal siirdiiriilememis ve binlerce 6grenci okullarina devam
edememislerdir. 1978’de bu duruma “hizlandirilmis programlarla” ¢6ziim bulma yoluna
gidilmistir. Cok yogun dersler ve birden fazla 6gretmenle yapilan bu uygulamada, normal
¢gretim siiresinin %25-50 kadar bir siirede ¢alisma yapilabilmistir. Ayrica seminer ¢aligmalari
ve uygulamalar da yapilamamigtir. Bu sekilde on binlerce kisiye &gretmenlik diplomasi
verilmesi, her gegen giin giiclendirilmesi gereken meslegi daha fazla yipratmistir (Akyiiz,

1994: 337-338).

2. 3. 6. Asker Ogretmenlik Uygulamasi

19 Aralik 1987’de yaymnlanan bir y6netmelige gore;
a. Yedek subaylifa hak kazanip da, meslegi gretmenlik olan ya da Ogretmen
olabilecek 6grenimi gérmiis olanlar,
b. Erbas veya er olup da, meslegi §gretmenlik olanlar ya da uygun nitelik tagiyan

yiiksek okul veya lise ve dengi okul mezunlarindan istekliler,
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Giineydogu ve Dogu Anadolu’da, ozellikle bazi koy ilkokullarinda goriilen 6g;et_

eksikligini gidermek i¢in bagvuruldugu anlagilmaktadir (Akytiiz, 1994).

Gorildiigi gibi, tilkemizde simif Ggretmeni yetistirme anlayisinda §gretmen agigini
kapatmak ¢ok onemli bir yer tutmustur. Ogretmen eksikligini gidermek igin tiirlii yollara
bagvurulmus, gerekli nitelige sahip olmalar1 Onemsenmeden ¢ok kisa siireli kurs ve
egitimlerle sinif 6gretmenleri yetistirilip istihdam edilmiglerdir. Bu uygulamalar yillarca siiriip
gitmis ve tarihi gelisimi i¢inde 6gretmen yetistirme isi bir deneme tahtasi haline gelmistir.
Opretmen yetistirmede istikrarin Siuif Opretmenligi Anabilim dallarinimn  agilmasiyla

saglandig1 sdylenebilir.
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3. MEVCUT DURUM %
3. 1. Egitim Fakiilteleri

Ulkemizde egitim fakiilteleri, sinif 6gretmeni yetistiren tek egitim kurumu olli\fi*safyrlarlf
66’y1 bulmustur. Bu fakiiltelerin 60’1 devlet Universitelerine, 5’1 de vakif tiniversitelerine
baglidir. Egitim Bilimleri Fakiiltesi ise sadece Ankara Universitesi biinyesinde bulunmaktadir
(YOK, 2001). Fakiiltelerin biiyiik sehirlerde yogunlagmis olmasi artan talepten dolayidir.
Egitim fakiilteleri, sinif Ogretmeni yetistiren Oteki fakiiltelerin Ggrencilerine formasyon
dersleri vermekte, ayrica enstitiilerde lisansiistii egitim ile (tezsiz yiiksek lisans) §gretmen

adaylar yetigtirmektedir. o

3.2. Sf Ogretmenleri

Egitim sisteminin sayisal olarak en fazla personelini 6gretmenler, 6gretmen branslarina
gore ise sinif Sgretmenleri teskil etmektedir. Simf 6gretmenlerinin isbasinda da egitilmek
suretiyle (kurslar, seminerler vs.) nitelikleri arttirilmaya g¢aligilmaktadir. Asagidaki tabloda

ilkogretim okullar1 okul, 6grenci ve Ogretmen sayilari verilmistir:

Tablo 6. Ilksgretim Okullart Okul, Ogrenci ve Ogretmen Sayisi (2001-2002 Ogretim Yili)

Egitim Kademesi Ogrenci Sayisi Ogretmen
Okul Toplam Erkek Kiz Sayisi
Sayisi
[Ikégretim Okullart Genel 36065 10.460.219 5.624.146 4.836.073 345.141
Toplami
IIk6gretim OKullar: 35.348 10.102.502 5.418.991 4.683.561 330.819
llkégretim Genel 34.760 10.047.628 5.386.624 4.661.004 329.266
Miidiirliigii
[lk&gretim Okulu 14.749 8.836.612 4.696501 4.140.111 287.445
Yatili [Ik6gretim Bolge 247 131.161 95.297 35.864 4.589
Okulu
Pansiyonlu Ik8gretim Okulu 205 122.758 70.412 52.346 4313
Birlestirilmis Siuf 19..559 957.097 524414 432.683 32919
Uygulamas! Yapan
[lkégretim Okulu

Kaynak: MEB APK Bagkanli31, 2001

3. 3. Mezunlarn Istihdami

Egitim fakiiltelerinin siuf dgretmenligi béliimii mezunlari, 2001 yilindan beri KPSS

sinavi ile 6gretmenlige atanmaktadir. Ulkemizde simf dgretmenligi ihtiyacim karsilamakta
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zorlanan egitim fakiilteleri, YOK’tin yaptigt KPSS siavi ile bir ¢ok sinif Ggretﬁghiv adyln L

o
K}

elemesiyle daha ¢ok sikintiya diismektedir (ISNET, 2000).

Simif 6gretmenligi anabilim dalindan mezun olan Ogrenciler, istihdam bakimindan
diger branglara gére daha avantajli konumda olup, Milli Egitim Bakanliginin son yillarda ¢ok

sayida atama yaptig1 sinif 6gretmenleri sayisal olarak yeterli duruma gelmistir.

Ogretmen yetistirme konusunda sorumlulugun Milli Egitim Bakanligi’na ait oldugu
YOK o&ncesi dénemde Bakanlik, Yiksek Egitim Reformu Yasasi cergevesinde, dgretmen
yetistiren kurumlara alinacak 6grencilerin sayist hakkinda karar verebiliyordu. Boylece bu
kurumlardan mezun olan 6grencilerin sayisi ile mevcut Ggretmenlerin sayisi1 arasinda bir
denge kurulabiliyor, bunun sonucu olarak mezun olan her &grenci Ogretmen olarak
atanabiliyordu (Karagdzlii ve digerleri, 1987: 218). Yiiksek Ogretim Kanunu ile YOK’iin
kurulmas1 ve &gretmen yetistirme sorumlulugunun {iniversitelere devredilmesi, YOK’ii
Ogretmenlerin yetistirilmesinden ve §gretmen yetistirme iginin planlamasindan sorumlu bir
kurum haline getirmistir. Bugline kadar, bu goérevi istenilen diizeyde yerine getirdigini
sOylemek yanlis olur. Clinkii, MEB temel egitim diizeyinde daha fazla 6gretmene gereksinim
duyarken, bazi branslarda binlerce ortadgretim alan 6gretmeni is bulmakta zorlanmakta, bazi
branslarda da 6gretmen bulunamamaktadir. YOK &gretmen yetistirme konusundaki biitiin bu

sorunlarin sorumlusu olarak egitim fakiiltelerini géstermektedir.

3. 4. KPSS Uygulamasi

KPSS (Kamu Personeli Se¢me Sinavi) kamu gorevlerine ilk defa atanacaklar i¢in
yapilan sinavdir. OSYM tarafindan 1999 yilinda yapilmis olan DMS (Devlet Memurlugu
Sinavi) ile 2001 yilinda yapilmig olan Kurumlar i¢in Merkezi Eleme Sinavi ile birlestirilerek

KPSS adiyla bir sinav yapilmistir.

KPSS, kamu kurum ve kuruluglarinin kendi yonetmeliklerine gore yapacaklart giris
sinavi olup eleme smavi haline getirilmistir. Ogretmen adaylari, baska bir sinava tabii
tutulmadan, bu sinavin sonucuna gore atanmaktadir. 2000 KPSS’de 40 puandan yukari not
alan 10000 kisi sinif 6gretmeni olarak atanmigtir (ISNET, 2000).
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3. 5. Egitim Fakiilteleri Ogretmen Yetistirme Programlarmm:

xd

Diizenlenmesi

1982 yilinda yiirlirliige giren 2547 sayilt Kanun geregince 0gretmen yetistirme gorevf
tamamiyla {iniversitelerin Egitim Fakiiltelerine verilmistir. Gegen 15 yillik siirede her ne
kadar Egitim Fakiilteleri Glkenin 6gretmen ihtiyacint karsilamada en 6nemli kurum olmussa
da, bugiin gelinen nokta dikkate alindifinda Egitim Fakiiltelerinin yanlis yapilanma, temel
amaglardan uzaklagma gibi ¢esitli sorunlarla karst karsiya bulundugu ve tilkenin 6gretmen
ihtiyacin1  kargilamada gerek nitelik gerekse nicelik bakimindan yetersiz kaldig:
gorlilmektedir. Bunun sonucunda, 6zellikle okul 6ncesi egitimde ve ilkogretim diizeyinde kisa
zamanda kargilanamayacak Ogretmen agig1 ortaya ¢ikmis ve MEB, zorunlu olarak bu
diizeylerdeki Ogretmen ihtiyacini bagka kaynaklardan (diger fakiilte mezunlar1 gibi)
karsilamaya baglamigtir. Bu sorunlan dikkate alan Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi, 1996
yili baginda MEB ile birlikte baglattifn bir ¢alisma ile {ilkenin Ogretmen ihtiyaglar:
dogrultusunda  Egitim  Fakiiltelerinin 6gretmen yetistirme programlarimi  yeniden
diizenlemistir. Bu diizenleme galigmast YOK Genel Kurul toplantisinda, Universiteleraras:
Kurul toplantisinda ve Egitim Fakiilteleri Dekanlar1 ile iki kez yapilan toplantilarda

degerlendirilmis ve son olarak YOK Yiirtitme Kurulu tarafindan kabul edilerek yiirtirliige

girmigtir. Yapilan bu diizenlemenin temel nedenleri sunlardir (Glinger, 1998):

1. Egitim Fakiilteleri gegen 15 yillik stirede tilkenin 6gretmen ihtiyacglarindan g¢ok,
sahip oldugu ogretim elemanlarinin akademik yo6nelimleri ve tercihleri dogrultusunda
yapilanmis ve agilan programlar daha ¢ok ortadgretim diizeyine &fretmen yetistiren lisans
programlart olmustur. Bunun sonucunda, ilkgretim alanlarinda yetisen Ggretmen sayisi
ihtiyacin ¢ok altinda kalirken, lise diizeyine ¢esitli branslarda ihtiyag fazlasi 63retmen

yetigtirilmeye baglanmistir.

2. Durumun ciddiyetini yansitmak bakimindan MEB tarafindan ortaya konan 1996-
2000 yillart arasindaki sinif Ogretmeni ihtiyaci ile Egitim Fakiiltelerinin mezun edecegi
Ogretmen sayisini karsilagtirmak gerekir. MEB tarafindan 1996 yilinda toplam sinif §gretmeni
ihtiyaci1 22.007 olarak belirtilirken, 1995-1996 yil1 sonunda {iniversitelerden mezun olan sinif
dgretmeni sayist 5.500 seviyesinde kalmistir. Yeni diizenleme, okul dncesi ve ilkdgretim gibi
kritik alanlarda kisa siirede ciddi sayisal artiglar hedeflemektedir. Yiiksekdgretim Kurulu, yeni
diizenleme hedefleri ¢ercevesinde, Egitim Fakiiltelerinin 1997 &grenci kontenjanlarini

belirlemis ve 1998 6grenci kontenjanlarinda da bu alanlarda ciddi artiglar getirmistir. 1998-
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1999 egitim-6gretim yilinda egitim fakiilteleri siuf Ggretmenlifi anabilim dal}ﬂn% \ah&m

Ogrenci sayis1 12260°tir. Ancak, yeni diizenleme ilk mezunlarini verene kadar geqensurede

bu alandaki dgretmen agigim kapatmak oncelikli bir mesele haline gelmisti. Ozellikle 8y1111k i

kesintisiz zorunlu egitimin de ytrirlii§e girmesi ile bu ihtiya¢ daha belirgin bir hale gelmigti.
Bu ihtiyact degerlendiren YOK, ilk olarak 1996 yilinda Sinif Ogretmenligi alaninda
ogretmenlik sertifika programlari gelistirmis ve Egitim Fakiiltelerine géndermistir. YOK,
ikinci bir 6nlem olarak da, Egitim Fakiiltelerinde yiiriitilmekte olan ve yaklagik 40.000
Ogrencinin devam ettigi orta6gretim alan O6gretmenligi Sertifika programlarimi, Sinf
Opretmenligi Sertifika programina doniistiirmek tizere gerekli program galigmasini yapmis ve

Kasim 1997°de tiim Fakiiltelere gondermistir.

3. 1982 yilindaki yeniden yapilanma ile Egitim Fakiilteleri daha ¢ok ortadgretim
Ggretmeni yetigtirmeye yonelmisler ve ilkdgretim Sgretmeni yetistirmeyi ihmal etmiglerdir.
1995-1996 Egitim Fakiilteleri mezunlarinin 6gretmenlik alanlarina goére dagiliminin
incelenmesinden olduk¢a c¢arpik ve olumsuz bir tablo ortaya c¢ikmaktadir. Soyle ki,
ilkogretimin ikinci kademesinde okutulan ve daha ¢ok 6grencinin almas: gereken Fen Bilgisi
dersi igin tim Egitim Fakiiltelerimiz sadece 58 mezun verirken, ortadgretimde yani Lisede
okutulan Fizik, Kimya, Biyoloji dersleri i¢in 2.000 mezun vermektedirler. Ayni sekilde,
Egitim Fakiltelerimiz ilkdgretimin ikinci kademesinde okutulan Tirk¢e dersi i¢in 61 mezun
verirken, Lisede okutulan Tirk Dili ve Edebiyati dersi i¢in 793 mezun vermektedir.
[1kégretimin ikinci kademesinde okutulan ve yine daha gok 6grencinin almas: gereken Sosyal
Bilgiler dersi i¢in durum daha da vahim goriinmektedir. Egitim Fakiiltelerimiz bu alanda hig
mezun vermez iken, liselerde okutulan ve Sosyal Bilgiler alanlarini igeren Tarih, Cografya ve
Felsefe grubu i¢in toplam 1.330 mezun vermektedirler. MEB, bu nedenle lise gretmenligi
programlarmdan mezun olan 6gretmenleri bu diizeyde de ige almak zorunda kalmis, ancak bu
durum uygulamada ¢esitli problemleri beraberinde getirmistir. Sadece bir bransta (Fizik,
Tarih gibi) yetisen 6gretmenler, ilk6gretim II. kademede yer alan Fen Bilgisi, Sosyal Bilgiler
gibi dersleri 6gretmekte zorlanmiglar ve ¢ogu durumda bu diizeyde &gretmenlik yapmak
istememislerdir. Ayrica tek alanda yetisen brang 6gretmenleri, yan alanlar1 olmadig1 ig¢in,
kendi alanlar1 diginda bagka bir derse girememisler ve 6zellikle kiigiik ilksgretim okullarinda
her brang i¢in bir 6gretmen bulundurma zorunlulugu ortaya ¢ikmustir. Bu da dzellikle koy ve
kasaba ilkogretim okullarinda ¢ogu zaman miimkiin olmadigi i¢in 6gretmensiz gegen ders
problemi ortaya ¢ikmistir. Yeni diizenleme, Egitim Fakiiltelerindeki bdliim yapilanmasini,

milli egitim sistemimizdeki okul yapilanmasina paralel hale getirerek yan alan uygulamasina
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o
yer vermekte ve 3fretmenlerin birden fazla alanin derslerini 6gretebilecek sekilde(Es

ve Matematik ya da Tiirk¢e ve Sosyal Bilgiler gibi) yetistirilmesini (')'ngérmektediri‘

4. Egitim Fakiiltelerinde yaptirilan yiiksek lisans ve doktora galigmalari, yine dgfetim
elemanlarinin akademik yonelimleri dogrultusunda temel bilimlere yogunlasmig ve Egitim
Fakiiltesinin asli gérevlerinden biri olan §8retmen egitiminin niteligini arttirmaya yonelik
bilimsel ¢alismalar ihmal edilmistir. Yeni diizenleme, Egitim Fakiiltelerindeki bilimsel
calismalarin Ogretmen yetistirme ve egitim konularina yonelmesini ve temel bilimler

alamindaki arastirmalarin Fen Edebiyat Fakiiltelerinde yapilmasini1 6ngérmektedir.

5. Herhangi bir alan fakiiltesinden mezun olan adaylara yonelik olarak Egitim
Fakiiltelerince diizenlenen 6gretmenlik sertifika programlar, icerik ve siire agisindan yetersiz
kalmis ve uygulamadan uzak sinirli bir zaman dilimine sikigtirilan programlar haline
gelmigtir. Yeni diizenleme, bu sertifika programlarina son vermekte ve daha nitelikli
ortab@retim alan &gretmeni yetistirmek amaciyla, alan fakiiltesi mezunlar igin 6gretmenlik

egitimine yonelik 1,5 yillik tezsiz yiiksek lisans programlar: Sng6rmektedir.

6. Egitim Fakiiltelerinde alanin &gretimine yonelik yontem bilgisi ve &gretmenlik
tecriibesi ihmal edilmistir. Fen Edebiyat Fakiiltesi programlarindan kalma bir aligkanlikla,
Ozellikle alan 6gretmenligi lisans programlarinda ¢ok sayida ve bazen uzmanlagsmaya kadar
giden alan derslerine yer verilmistir. Bunun sonucu olarak, alani iyi bilen ancak 6grencilerle
iyi iletisim kuramayan ve bilgisini Ogretemeyen Gfretmen tipi ortaya ¢ikmistir. Yeni
diizenleme ile yeniden yapilan OZretmen yetistirme lisans programlari, alan &gretim
yontemlerini ve 6gretmenlik uygulamasini 6n plana ¢ikarmaktadir. Programlarin énemli bir
boltimti okullarda uygulamaya ayrilmakta ve aday 6gretmenlerin bizzat okul ve siuf igi

uygulamalar yoluyla 6gretmenlik becerisi ve tecriibesi kazanmas: amaglanmaktadir,

7. Yeni diizenleme ile birlikte 6gretmen yetistiren programlarda yer alan 6gretmenlik
formasyonu dersleri yeniden yapilandirilmis ve hem uygulamay: hem de ¢agdas Ggretmen
yetistirme programlarinda yer alan Ogretimin Planlanmasi, Stmf Y&netimi, Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri, Ozel Ogretim Yontemleri gibi alanlar1 6n plana ¢ikaran bir formasyon
programi olusturulmustur. Gerek lisans programlarinda gerekse lisansiistii diizeydeki tezsiz
yiiksek lisans programlarinda uygulanacak olan bu program ile 6gretmen adayi uygulamaya

daha yakin olabilecek, teorik bilgileri ezberleme yerine daha gok bizzat dgretim ortaminda
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kargilagabilecegi sorunlara ¢oziim {iretme ve alan Ogretim becerilerini gelisti;rxie ﬁrysatlﬁ.;”v‘ﬂ

bulabilecektir.

8. Egitim Fakiiltelerinde son yillarda ¢ok sayida agilan Program Gelistirme, ngltlm
Yé6netimi, Halk Egitimi, Olgme ve Degerlendirme gibi egitim bilimleri programlarinin belirli
istihdam alanlar1 yoktur. Bu alanlar, 6gretmenlik becerisi {izerine insa edilmesi ve lisanstistii
diizeylerde agilmasi gereken programlardir. Bu alanlarda lisans egitiminden gegen $grenciler
mezun olduklarinda ¢ogunlukla igsiz kalmakta veya kendi alanlan digindaki islerde ¢aligmak
zorunda kalmaktadirlar. Béylece Egitim Fakiiltelerinin 6nemli bir 6gretim elemani kapasitesi
verimsiz bir sekilde kullanilmaktadir. Yeni diizenleme, bu alanlardaki lisans programlarini
kapatarak lisansiistii diizeye tagimakta ve varolan kapasitenin lisans diizeyinde &gretmen
yetistirmede ve lisansiisti dlizeyde ise egitim bilimleri alaminda yapilacak bilimsel
¢alismalarin  bulgularimi  6gretmen  yetistirmeyi iyilestirme yo6niinde kullanilmasin

Ongdrmektedir.

9. Egitim Fakiilteleri, yukarnida s6zl edilen yeni diizenlemeye gore &grenci almaya
1998-1999 &gretim yilindan itibaren baslamislardir. Bazi fakiiltelerde yeni diizenlemeye gére
acilan programlarda Ogretim elemam sikintist gekilmektedir. Ozellikle &zel Ogretim
yontemleri alaninda {ilkemizde yetismis 6gretim elemani sayis1 yok denecek kadar azdir. Bu
nedenle, Yiiksekogretim Kurulu ile Milli Egitim Bakanlifi'min ortaklasa almis olduklar
kararla, 1997 yili iginde 1416 sayili Kanun ger¢evesinde yurt diginda lisansiistii egitim
yapmak amaciyla verilen burslardan 750 tanesi, 6gretmen egitimi ile ilgili alanlara ayrilmistir.
Bu burslardan 206 tanesi yapilan sinavlar neticesinde doldurulmustur. Bu sekilde 4-5 yil sonra
Egitim Fakiilteleri ihtiya¢ duyduklar1 alanlarda 6nemli sayida doktorali 6gretim elemanina

kavusacaklardir.

10. Ogretmenlik yeterlik ve standartlarinin belirlenmesi, alanlara ve diizeylere gore
Ogretmenlik programlarinin gelistirilmesi ve degerlendirilmesi, yeni G6@retmen yetistirme
programlarimin agilmasi, akreditasyon ile 6gretmen egitimine doniik kisa ve uzun vadeli
planlama, 6gretmen ihtiyacinin ve program kontenjanlarinin belirlenmesi gibi konularda
Yiiksekogretim Kuruluna onerilerde bulunmak iizere Ogretmen Yetistirme Milli Komitesi

kurulmugtur (Giinger, 1998).

YOK tarafindan “Yeni Yapilanma” adi verilen degisiklik, pek de tartisma firsat:

olmadan, fakiltelere bildirilmistir. YOK, fakiilteler ile boliimler diizeyinde yapilan
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uygulamalar hakkinda yeterince bilgilenmeden yurt disgina génderdigi elemanlarf geyabu 54
i¢in gérevlendirilen yabancilarla sorunu ¢6ziimlemeye galistig: taktirde, 6gretmeﬁ%;g§fg\1m,£gd%
mevcut birikimleri kullanmama hatas1 bir kez daha ger¢eklesecektir. Oysa bug{ma:q tif
fakiiltelerinde Ogretmen egitiminin yontemleri ve Ogretmenlik uygulamalar konusundé
deneyim ve birikim sahibi bir¢ok akademisyen vardir. Bunlarin her birinin, Tiirkiye sartlarinda
Ogretmen yetistirme konusundaki goriisleri de son derece degerlidir. Yeni yapilanma
asamasinda bu goriislerden mutlaka yararlamlmasi, Yiksek Ogretim Kurulu ile egitim
fakiilteleri arasinda saglikli bir diyalogun olugmasina da 6nemli bir katki saglayabilir (Oktay,
1998: 24).

Egitim Fakiilteleri’nde Yeniden Yapilanmanmn Getirdikleri:

Yeniden yapilanmanin getirdiklerini egitim fakiiltelerinin simdiki durumunu ortaya

koymak agisindan kisaca style siralayabiliriz:

1. Ogretmen olabilmek icin gereken siire arttirilmistir. 3.5 +1.5 ve 4+1.5 modeli ile 6gretmen
yetistirmede oldufu gibi Ogretmenlik meslek bilgisi derslerinin ortadgretime Ggretmen
yetistiren boliimler igin yliksek lisans dersleri olarak verilmesi, yiiksek lisans kavraminin
icinin bosaltilmas: anlamina gelecegi gibi, 39 kredi/saatlik derslerin (¢ yariyila yayilmasi da

zamanin kotii kullanimina somut bir 8rnek olacaktir.

2. Ogretmen yetistirmede uygulamalar arttirilmistir. Egitim fakiiltelerindeki 6gretmen
yetistirme programlarinin uygulama egilimi igine girmeleri sonucu, ¢gretmenlik formasyonu
kazandiran dersler ikinci simf dersler olarak algilanmaya, 6gretmenlik uygulamalari da yasak
savmak i¢in yapilir hale gelmistir. Bu konuda bir sorunun oldugu ve Egitim Fakiiltelerinin
giderek amacindan saptirilmaya ¢aligildigi goriilmektedir. Zaten yeniden yapilanma
konusunda YOK’#in dayandig1 en hakli gerekge de budur. Ancak, alt yapi olanaklar1 dikkate
alinmadan uygulamalarin bu kadar arttirllmasinin ¢ok yararli oldugu sdylenemez. Su da
bilinmelidir ki, iyi gretmenler ve okul yoneticileri yetigtirilmemisse, uygulamalarla ancak

yanliglar 6gretilebilir, kuramsal bilgiler uygulamaya déniistiiriilemez.

3. Bazi boluimler ve anabilim dallar1 kapatilmig, baz1 yeni boliimler agilmig, bazi programlar

ise lisans listli diizeye ¢ikarilmigtir.
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4, Yan brang uygulamasi getirilmistir. Bu yaklagim &gretmen agigini kapatmak ve ogretmenl E
daha ucuza saglamak mantifina dayali, niteligi ikinci plana atan bir strafgjig 4~¢Iéufak'

N

degerlendirilebilir.

5. Bazi boliimler yeniden yapilandirilmistir. Hangi kritere gore olusturuldugu tam olarak
anlagilmayan boliim yapilanmasinda bir biri ile pek fazla ilgisi olmayan pek ¢ok alan
(6rnegin, Ilkogretim boslimiinde oldugu gibi) bir bolim ¢atis altinda toplanmig ve bu durum
bsliimlerin yonetimi ve akademik personelin gelisimi agisindan gesitli problemler yaratmaya

neden olmustur.

6. Yeniden yapilanma gergevesinde Ogretmen Yetistirme Milli Komitesi olusturulmugtur.
Ancak bu komitenin gorevleri yaninda yetkileri agik¢a ifade edilmemistir. Ozellikle MEB ile
YOK arasinda esgiidiimii saglayacak nitelikte caligmalar yapabilmesi i¢in yaptinm giicline
sahip, bagumsiz bir kurul olmalidir. Yoksa Aragtirma Planlama Koordinasyon Kurulu MEB

icin ne ise, Ogretmen Yetistirme Milli Komitesi de Yiiksek Ogretim Kurulu i¢in o olacaktir.

3.6. Ogretmen Yetistirme Milli Komitesi

Ogretmen Yetistirme Milli Komitesi Yiiksekdgretim Genel Kurulu’nun 19/09/1997
tarihli karar ile olusturulmustur. Milli Komite’de Egitim Fakilteleri, Yiiksekdgretim Kurulu

ve Milli Egitim Bakanlig1’nin birimlerinin temsilcilerinin yer almasi 6ngoriilmiistiir.

Ogretmen Yetistirme Tiirk Milli Komitesi’nin Amaclar

1. Egitim Faktilteleri ile gerekli igbirligi ve koordinasyon gergevesinde ¢aligarak, hizmet
Oncesi Ogretmen egitimi kalitesini yiikseltmek; dolayisi ile 6grencilerin okullardaki

bagarilarinin artmasina katkida bulunmak.
2. Hizmet 6ncesi 6gretmen egitimi i¢cin ulusal &lgiitler belirleyip bunlar1 uygulamak.

3. Ogretmen egitimi kalitesini degerlendirme ve iyilestirme amac: ile kalite kontrol

mekanizmalan geligtirmek.

4. Ogretmenler igin gerekli olan bilgi, anlama, beceri ve yeteneklere iliskin ulusal Slgiitler

olusturmak.

5. Hizmet 6ncesi 6gretmen egitiminde okullarin etkin katilimini saglayp, fakiiltelerle okullar

arasindaki igbirliginin gelismesine yardimci olmak.
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Gorevleri:

1. Ogretmen egitimi programlarin ve derslerini olusturup giincellestirmek.

2. Opretmen egitimi derslerine iliskin ulusal &lgiitler gelistirmek ve uygulé ay

degerlendirmek.
3. Yeni 6gretmenler i¢in ulusal standartlar gelistirmek ve uygulamasini saglamak.

4. Ogretmen egitimi programlarinin kontroliinii, siirekliligini ve giincellestirilmesini saglamak.
5. Ogretmen egitiminin biiyiik 6l¢tide uygulamaya dayandiriimasim saglamak.

6. Ulkenin 6nceliklerinin ve 6gretmen agid1 olan bolgelerin saptanmasi, her brans igin gerekli
olan &grenci sayisinin dagilimimin yapilmas: ve 6gretmenlerin temini ve istihdama ile ilgili olarak

Milli Egitim Bakanlig: ile isbirligi ve koordinasyon igerisinde ¢aligmak.
7. Ogretmen egitimi programlari i¢in uygulanabilecek dgrenci segiminde destek saglamak.

8. Yiuksekogretim Kurulu ile Milli Egitim Bakanhgi, Yiiksekogretim Kurulu ile Fakiilteler ve

diger biitiin ilgili kurumlar arasindaki bilgi ve iletisim akigini saglamak.
9. Caligmalarin en iyi ve miikemmel bir bigimde stirdiiriilmesine yardimci olmak.

10. Hizmet i¢in egitim kurslart ve yurtdis1 egitim burslar1 yoluyla personel gelisimine katki ve

destek saglamak.

11. Okullardaki 6grenim-68retim kalitesini iyilestirmek ile ilgili olarak sinif tabanli egitim

aragtirmalarinin yayginlagtirilmasina yardimci olmak.

12. Ogretmen yetistirme ve egitimi ile ilgili verileri toplamak, muhafaza etmek ve ilgili

yerlere sunmak.

13. Ogretmen egitiminin en Snemli boyutlarindan biri olan fakiilte-okul isbirligi konusunda

gerekli olan model ve altyapi ¢aligmalarim gergeklestirmek.
14. Ogretmen yetistirme ile ilgili kisa ve uzun vadeli planlamalar yapmak.

15. Ulkenin ihtiyaglar1 ve &ncelikleri ile alandaki ¢agdas gelismeler ve arastirma bulgular:

dogrultusunda hizmet 6ncesi §gretmen yetistirme siirecini etkin ve verimli hale getirmek.
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olusturmak, gérevlerini belirlemek ve c;ahsmalarml degerlendirmek.

17. Ogretmen egitimi ile ilgili tim konularda Yiiksekogretim Kurulu’na tavsiyelerde bulunmak

(YOK, 1997).

3.7. Milli Egitim Suralarinda Ogretmen Yetistirme

Ogretmen yetistirme konusu milli egitim suralarinin ¢ogunun konusu olmustur. 1946
yilinda toplanan Ugiincii Milli Egitim Surasi, [lkégretmen okullarmnin iki yillik yiiksekégretim
veren egitim enstitiilerine doniistiirilmesini ve bir “Ogretmen {iniversitesi” kurulmasini

Onermisti.

1953’te toplanan Besinci Milli Egitim Surasi, ilkokullara 6gretmen yetistirilmesini
[Ikogretmen okulu ile kdy enstitiisti egitim programlarinin incelenmesini konu edindi. Sura,
ilkokul 6gretmenlerinin tek kaynaktan yetismesi gerekcesi ile koy enstitiilerinin kapatilmasini;
[lksgretmen okullarinin ilkokuldan sonra alt1 yil, ortaokuldan sonra ti¢ y1l olmasini; ileride bu
okullarin liseye dayali iki ya da U¢ yillikk 6grenim veren yiiksekdgretim kurulusuna

doniistiiriilmesini 6nermisti (Basaran, 1996).

1962°de toplanan Yedinci Milli Egitim Surasi, giindeminde yer almamakla birlikte,
[Ikogretmen okullarmin gelistirilmesini ve egitim enstitiilerinin 6gretim stiresinin ti¢ yila
¢ikarilmasini Snermisti. Bu Oneri, o yillarda uzun siire ele alinan konulardan biri haline

gelmigti.

1981°de toplanan Onuncu, 1982°de toplanan Onbirinci, 1988°de toplanan Onikinci
Milli Egitim Suralari, Ogretmen yetistirme konusuna biiyikk agirlik vererek, Ogretmen
yetistirmenin amaglarini, ilkelerini, modellerini ve 6gretmenin haklarim, niteliklerini genis
olarak tartigmis ve Oneriler getirmigti. 1989 yilinda da Milli Egitim bakanlifi, ¢gretmen,
yonetmen ve Ogretim {iyelerinden ¢ok sayida ilgilinin katildigi uzmanlarla Ogretmen
Yetistirme Danigma Kurulu olusturarak &gretmen yetigtirmenin tiim yonlerini ele almisti

(Bagaran, 1996).




49

4. OGRETMEN YETERLILIKLERI

Kalkinmanin gerektirdigi nicelik ve nitelikte insan glicli yetistirmek niteliklix“blf' gitim

sistemi ile miimkiindtr. Nitelikli bir egitim sisteminin olusturulmasinda kuskusuz en Snemli
rolii 6gretmen istlenmektedir. Yirminci ylizyilin ikinci yarisinda itibaren meydana gelen hizli
gelismeler, toplumsal kosullar1 yakindan etkilemis, ihtiya¢ duydugu insan niteliklerinin de

hizla degismesine neden olmustur.

Yeterlilik kavram: genel olarak ele alindiginda, bireyin gorevleri ile ilgili rollerini
Orgiitiin amaglarina uygun olarak yerine getirebilmesi i¢in gereken bilgi, beceri ve tutumlar
ifade etmektedir (Bursalioglu, 1981; Taymaz, 1993,12). Yeterlilik kavrami, bireyin rollerini

oynayabilmesi i¢in sahip olmas: gereken 6zellikler olarak da ifade edilebilir.

Yeterlik temelde “yapabilirlik” kapasitesi ile agiklanabilir. Yeterlilik kavrami ile ¢ok
yakindan iligkili olan “nitelik” ise sahip olunan yeterliliklerin eyleme doniistiirlilebilmesi
olarak ele alinabilir (Bursalioglu, 1981; Aytekin, 1988: 17). Her iki kavramda ortak olan
taraf, bireyin sahip oldugu tiim bilgi ve beceri birikimini etkili bir bigimde kullanabilme

yetenegidir.

Bir¢ok meslekte oldugu gibi, 6gretmenlik mesleginde de yeterliligin 6zel bir yeri ve
Onemi vardir. Yeterli 6gretmen, meslegin gerektirdigi gbérev ve hizmetleri basariyla yerine
getiren kisi olarak nitelendirilebilir. O halde yeterlilik, dogrudan dogruya kisinin sahip
olduklar1 6zellikleri ya da nitelikleri kapsamaktadir. Bursalioglu’na gore yeterlilik, “bir kisiye
belirli bir rolii oynayabilme giicli kazandiran 6zelliklerin varligidir. Yeterli olmak belli
gorevleri kargilayabilecek bilgi ve beceriye sahip olmaktir” (Bursalioglu, 1981: 5) seklinde
tamimlanmaktadir. Burada belirtilen asil nemli nokta, bireyin bazi temel niteliklere sahip
olmast gerektigidir. Bireyin sahip oldugu yeterlilikler arttik¢a, 6zellikleri de artacaktir. Bu da

bireyin daha bagarili ve verimli olmasi anlamina gelir.

[Ik6gretim Ogretmenlerinin geleneksel rollerini stirdiirmek istemeleri ya da ortaya
cikan yeni rollerine karsi olumsuz tavir geligtirmeleri, 6gretme- Ggrenme silirecini olumsuz
etkileyebilir. Bunun Onlenebilmesi igin ilkgretim 6gretmenlerinin hangi alanda ne tiir
yeterliliklere sahip olmalar1 gerektiginin ve 6gretmenlerin bu yeterliliklere ne diizeyde sahip

olduklarinin ayrintili bir bigimde belirlenmesi gerekir. Bdylece hem yetistirilecek olan



Ogretmenlerde aranacak olan yeterlilikler belirlenecek, hem de 1lkogret1me ‘ogrez
yetistiren programlarinin ihtiyaglara cevap verecek sekilde yeniden yapllandlrllmas”bll

ilke ve esaslar dogrultusunda saglanmis olacaktir.

Turkiye’de ilkdgretim kademesi Milli Egitimin temelini olugturur. Bireylere
demokrasinin ilke ve kurallarinin gerektirdigi davramsglar1 kazandirmak, hizla gelisen bilim ve
teknoloji dogrultusunda toplumun ve bireylerin ihtiyaglarina cevap vermek, toplum bilincini
olusturmak ve Atatiirk Inkilaplarimi yayginlastirmak gibi temel amaglan gerceklestirmek
dogrultusunda ¢alisan ilkdgretim kademesinin, egitim sistemi icerisindeki yeri ve 6nemi bir

gercektir.

IIk6gretimin birey ve toplum yasamindaki yeri, bu kademe o6gretmenin tasidig
sorumlulugun 6nemini giderek daha da artirmaktadir. Bu sorumluluk ilkdgretim 6gretmeninin

konumunu ve sahip olmasi gereken yeterliliklerin 6nemini agikca géstermektedir.

[Ik6gretim dgretmenlerinin  sahip olduklar yeterlilikler ile simif igerisindeki rollerin
etkili bir bigimde gerceklestirilmesi arasinda ¢ok yakin bir iligki vardir, Diger bir deyisle

dgretmen sahip oldugu yeterlilikler oraninda etkili ve basarili olabilecektir.

Yeterlilik kavrami, ilkogretim Ofretmeni agisindan ele alindiginda, ilk&gretim
kurumlarinda 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi goérev ve sorumluluklar gergeklestirmek
icin sahip olunmasi gereken bilgi, anlayig, beceri ve tutumlar seklindeki niteliklerdir.
[Ikogretim simf 68retmenin sahip oldugu yeterliklerin olugturulmasindaki rolii dgretmenin
hizmet 6ncesi egitimi oynamaktadir. Ogretmenin yetistirildigi program ne derece yeterli ve
etkili ise ogretmen de o olgiide yeterli ve etkili olacaktir. Bu da, dogrudan amagclarina

ulagmasina olanak saglayacaktir.

Ogretmenin sahip oldugu yeterliliklerin Sgrenci ilizerinde 6nemli 6lgiide etkileri
oldugu gesitli arastirmalarla da kanitlanmistir. Ogrenciler, 6gretmen tavirlarini benimsemekte,
psikolojik durumunu yansitmakta, diistincelerini paylagsmakta, davraniglarini taklit etmekte ve
onun ifadelerini kullanmaktadir (Goziitok, 1988; Kiigiikahmet, 1976; Varis, 1973).

Ausebel, iyi bir 6gretmende bulunmasi gereken genel 6zellikleri siralarken kisilik

ozellikleri tizerinde de ayrintilt olarak durmustur. Ona goére iyi bir 6gretmenin sahip olmasi
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gereken Gzellikler; zihinsel yeterlilik, alan bilgisinde yeterlilik, akademik yeterlilfi‘(;?gelisi';ffiﬁw}f. N o

dgretim bilgisi ve istenilen kisilik 6zellikleri seklinde belirtilmigtir (Giirkan, 19936) s

Bireyin 6grenim yagaminin baglangicinda yer alan ve ilk kez 6gretmenle yogun bir "
etkilesim icerisine girdigi 6gretim kademesi olan ilk6gretimde, 6gretmenin ¢ok 6nemli bir
yeri ve 6nemi vardir. Cocuk bu dénemde bir yandan 6gretmene, okula ve cevreye karsi
tutumlar gelistirmeye baslamakta, diger taraftan fiziksel, zihinsel, duygusal ve sosyal
gelisimin en 6nemli ve en kritik evrelerinden birisini yasamaktadir. Bu dénemde yapilan

hatalar ya da kazanilan olumsuz davranislar izlerini uzun yillar stird{irebilir.

Boylesine kritik ve Onemli bir &gretim evresinde Ogretmenin sahip oldugu
yeterliliklerin 6nemi olduke¢a bilyliktiir. Bu dénemde 6gretmen, hem sinif iginde 6frenme-
Ogretme siireglerini etkili bir bi¢imde diizenleyebilecek, hem de tutum ve davranislariyla

6grencilerine model olabilecek yeterliliklere sahip olmalidir.

Ogretmenin &grencilerde uygun tutum ve davramislart gelistirebilmesi i¢in; uygun
tutum ve degerlerin olusturabilecegi ¢grenme ortamlarini gergeklestirebilme ve dgrencilerin
tutum ve davraniglarini devamli izleyerek degerlendirebilme yeterliligine sahip olmasi

gerekir.

Suuf 6gretmenlerinin ¢ocugu yakindan tamiyabilmesi igin gelisim &zellikleri
alanindaki yeterliklilere sahip olmasimn 6nemi {izerinde duran Ozdemir ve Sénmez (1997)’e
gore, Ogretmenlerin bagar1 ya da basarisizliklari, onlarin bu yeterliliklere sahip olmalar ile
slgiiliir. Ogretmen 6gretme-6grenme siiregleri ile ilgili diizenlemeleri yapmadan dnce, onlarmn
bedensel, zihinsel, sosyal ve duygusal gelisim ozelliklerini bilmeli ve onlari yakindan

tanimalidir.

Sinif 6gretmeninin sinif igerisinde verimli bir iletisim ortami olusturabilmesi ve dili
etkili bir bigimde kullanabilmesi son derece 6nemlidir (Kavcar,1998: 134). Simif 6gretmeninin
dogru ve diizglin ctimle kurabilmesi, okuma ve yazma yeterliliklerine sahip olmasi, hem sinif
ici etkilegiminin verimliligini arttiracak hem de 6grencilere Srnek teskil edecektir. Bu nedenle
ilkogretim kademesinde goérev alacak Ogretmenlerde, 6zellikle dili etkili kullanabilme

yeterliligine sahip olma tizerinde 6nemle durulmalidir.
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Opretmenin smnif igersindeki rolleri {izerinde duran Gokge (1999), bunlar1 smlf

atmosferini belirleme, &grenci gereksinimlerini karsilama, 6grenci duygularim yatlstlrma Ve

dgrencilerin 6grenmesine yardimel olma sekilde dort gruba ayirtmistir. Woolfolk (1990);;‘5(31 P
dgretmenin 6gretim uzmani, grenciyi giidiileme, yoneticilik, liderlik, 6grencilere rehberlik
etme, sinif ve gevresini diizenleme ve model olma gibi rol ve sorumluluklari olduguna dikkati

cekmigtir.

Yirmi birinci yiizyil 68retmen anlayigindan oldukga farkli olmasi gerektigini
vurgulayan Jeans (1997), giinlimiiziin 68retmen yetistirme programlariyla bu sorununun
¢Oziimlenemeyecegine igaret etmekte; dzellikle ekonomik ve teknolojik sistemlerin toplumsal
yapiy1 hizla degistirdigini, bunun da yeni bir §gretmen egitimi modelini giindeme getirdigini

vurgulamaktadir.

[Iksgretim sinif 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken beceriler iizerinde duran Perrot
(1984), bu becerileri dersi planlama, sunma, soru sorma ve cevaplama, sinifta duygusal
iletisim kurma ve simf diizenini saglama seklinde belirtmistir. Ogretmenin gerceklestirecegi
bu etkinlikler sinif i¢erisindeki 6gretim stirecinin temelini olusturmaktadir. Etkili bir 6gretme

ve 6grenme siirecinin olugturulmasi i¢in 6gretmenin bu yeterliliklere sahip olmasi gerekir.

Ogretmenler igin diinyamin ¢ok hizli degistifine isaret eden Schiller (1997),
Ogretmenlerin yeni miicadelelere daha etkin bir bigimde hazirlanmasi gerektigine, yenilesme
ve giincellestirme etkinliklerine yer verilmesine ve gittikge karmasiklasan bir okul ¢evresi ile
Spretmenin basa c¢ikabilmesi gerektigine dikkat cekmistir. Ozellikle iletisim ve bilgi

teknolojisindeki gelismelerin bu sonucu dogurdugunu vurgulamaigtir.

[Ikogretim simf &gretmenlerinin yeterlilikleri ve ilkdgretim programlan {izerinde
caligmalar yapan Barnes ve Taylor (1988), ilkégretim G6gretmeninin okuma-yazma ve dil
bilimleri, matematik, ¢evre bilimleri, oyun ve sanat etkinlikleri ve bilgisayar kullanma
alanindaki yeterliliklere sahip olma diizeylerini incelemislerdir. Yukarida belirtilen alanlar
ilkdgretim 6gretmenleri agisindan temel bir 6neme sahiptir. Ilk&gretim siuf 6gretmeninin
sahip oldugu genel bilgi ve beceriler, yukaridaki alanlarin 6gretiminde belirleyici rol
oynamaktadir. Ozellikle de, okuma-yazma ve matematik Ogretimi hemen her tiirlii

ilk6gretimin temel tas1 olarak kabul edilmektedir.
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Gokge’nin (1999) Stolworty’den aktardifina goére, ilkdgretim simf ogfeﬁnenlennln '

yetistirilmesinde onlara kazandirilmasi gereken yeterlilikler, mesleki yeterlikler, 6’g{r9t‘imsel )
yeterlikler ve kisiler arasi etkilesim yeterlileri olmak iizere {i¢ temel alanda toplamlsterru

alanlar ve sahip olunmasi gereken yeterlikler s6yle siralanmaktadir:

A. Mesleki Yeterlilikler

1. Meslek etigine uygun hareket etme

2. Ogretim stirecine yatkin olma
Ogretme yetenegine giivenme
Meslek goriigiine nem verme

Sin:fta etkili iletisim kurma

Ozverili olma, kabul etme ve ilerleme

Zamanlamaya 6nem verme

NS RAW

Okul etkinliklerine katilma

B. Ogretim Yeterlilikleri

1. Dersi gelistirmek i¢in uygun arag- geregler kullanma
2. Ogrenci ilgi ve ihtiyaglar: belirleme

3. Konuya ve 6grenci grubuna uygun giinliik plan hazirlama
4. Ogretim etkinlerine uygun kaynaklar1 segme

5. Ogretime uygun stratejileri belirleme

6. Dersi etkili olarak sunma

7. Siniftaki olanaklar etkili olarak kullanma

8. Sinifta ve siniftaki davraniglara hakim olma

9. Uygun degerlendirme araglar segme ve kullanma
10. Ogrenci gelisimini degerlendirme ve yorumlama
11. Farkl: kiiltiirden gelen 6grencilerle etkili ¢alisma
12. Engelli ¢cocuklarla etkili ¢aligma

C. Kisilerarasi Etkilesim Yeterlilikleri

1. Ogrencilerle farkl: iletisim tarzlar olugturma

2. Ogrencilere uygun sekilde rehberlik etme

3. Okuldaki personelle ig birligi yapma

4. Agik fikirlilik, esneklik, 6z kontrol gibi kisgilik 6zelliklerini gGsterme
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Nitelikli bir simf Ogretmeninin yukanda belirtilen yeterliliklere sahip @L‘rﬁ@,_ R

kendisinden beklenen gorev ve rolleri bagaril: bir sekilde gergeklestirmesini saglayécékgr

Ogretmen yeterlikleri {izerinde g¢alismalar yapan Amos ve Cheeseman (1996), simf
ogretmenlerinin dgretim stirecine iliskin yeterliklerini agagidaki sekilde siralamiglardir:
1. Amaglari gergeklestirmeye doniik 6gretim planlari hazirlama
2. Ogretim siirecini bireysel farkliliklar dikkate alarak diizenleme
. Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaglarina gore bilgileri elde etme ve kullanma
. Ogretim siirecini etkili hale getirmek igin gerekli olan bilgileri kullanma

. Amaglara uygun teknikleri, ySntemleri ve arag¢ geregleri kullanma

3

4

5

6. Ogrencilerle etkili iletisim kurma

7. Genis bir 6gretim yontemleri repertuvarina sahip olma

8. Ogretim siirecinde 6grencileri gliglendirme ve cesaretlendirme
9. Okul tarafindan gergeklestirilen 6zel etkinlikleri diizenleme

10. Ogretim igin gerekli olan yer, zaman, materyal ve ekipmanlar rgiitleme
11. Ogrencilerin akademik beklentilerini yiikseltme

12. Ogretme- 6renme siirecine katilmaya istekli olma

13. Ogrencilerin olumlu y6nde benlik kazanmalarina yardimer olma

14. Sinuf i¢i etkinlikleri ve sinifi y6netme
4.1. MEB Ogretmen Yeterlilikleri

Ogretmen, 6gretme ve Sfrenme siireclerinin temel &gelerinden biridir. Ogrenci ile
devamli etkilesim halinde bulunan, egitim programini uygulayan, 68retimi ydneten ve hem
ogretimi hem de degerlendirmesini .yapan kisidir. Ogretmenin nitelikleri, bu siireclerin
niteligini de bityiik olgtide etkilemektedir (MEB 2002). Ogretmen yetistirme ve istihdamina
y6n verebilecek dzellikte kapsamli ve giivenilir yeterliliklerin bilinmesi bu nedenle ¢nemlidir.
Opgretmen Yetistirme Tirk Milli Komitesi, MEB tarafindan belirlenen &gretmen
yeterliliklerine gore 6gretim programlarimi hazirlayabilir ve uygulamaya koyabilir. Asagida
MEB tarafindan belirlenen ve bir §gretmende bulunmasi istenen genel ve ortak yeterlilik

alanlar1 yer almaktadir:
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4. 1. 1, Genel Kiiltiir

Genel kiiltiir alan1, 6gretmenin egitim siirecindeki genel kazanimlarinin birﬁv b11e$ke51
olup, 6gretmenin meslegini uygularken bir sorunla kargilagtifinda alan bilgisi ve egitme-
Ogretme becerisine ek olarak bu sorunun ¢6ziimiine katkida bulunan diger disiplinler arasi
bilgi ve becerileri kapsamaktadir. Bu bilgi ve becerilerin, alan bilgileri ile iligkilendirilmesi ve

dgretim stirecinde kullanilmasi 6nem kazanmaktadir.

Ogretmen temel ve uygulamal bilimler ile sosyal bilimlerin temel kavramlarini,
varsayimlarini, tartigmalarini, aragtirma ve inceleme yontemlerini bilir ve anlar. Olay ve olgu
karsisinda durumu felsefi, tarihsel, sosyolojik ve ekonomik yonleri ile tammlar ve agiklar.
Diger bir deyisle, 6gretmen bir sorunla karsilagtiginda sorunu g¢esitli boyutlariyla ele alir,

segenekleri belirler; en uygun segenedi secer, durumu uygular, stireci izler ve degerlendirir.

Genel kiiltiir bilgi ve becerileri 6gretim stirecinde;

1. Olay ve olgulart farkli disiplinlerin kavramlarimi kullanarak agiklayabilme,
tanimlayabilme,

2. Farkli disiplinlere iligkin bilgilerin konu alani ile bagin: kurma,

3. Ogretim siirecinde 63renciyi derse hazirlama, giidiileme,

4. Opretim siirecinde Srnekleme, benzetme-ayirt etme, analiz ve sentez yapmada diger
disiplinlerin bilgilerinden yararlanma,

5. Ogrencileri genel kiiltiir yasantilarini gelistirmeye 6zendirme bigiminde kullanir.
4.1.2. Ozel Alan

Ogretmen 6gretecegi alamin temel kavramlarini, arastirma ve inceleme araglarini ve
yapilarini anlar ve alamin bu Ozelliklerini 6grenciye anlamli gelecek bigimde 6grenme

deneyimleri yaratir.

Bu baglamda, 6gretmen, &grettigi alamin belli baghh kavramlarini, varsayimlarini,
tartigmalarini, aragtirma ve inceleme yontemlerini bilir. Bir bilgiye ait kavramsal ¢ergevenin
dgrencinin 6grenmesini nasil etkiledigini anlar. Ogretecegi alanla ilgili bilgileri diger konu

alanlariyla iligkilendirir; alanin okul ¢apinda uygulanan program igindeki yerini anlar.
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Ogretmen, alamna ait bilgilerin, gergeklerin sabit bir biitiinii degil; fakat karmaslk;. % o

stirekli ve degisen bir yapida oldugunu fark eder. Farkl perspektifleri kabul ederek b1lg1n1n
nasil gelistigini 6grenciye aktarir. Ogrettigi alana iliskin gelismelere yakindan ilgi duyar ve y

glinliik yasamla bagim kurar. Siirekli 6grenmeyi aligkanlik haline getirir.

Bu anlays i¢inde 6gretmen, 6zel alana iliskin bilgi ve becerileri;

1. Temel bilgileri, kavramlari, ilkeleri degisik bigimlerde aciklama,

2. Farkli goriis olusturma, Ogrenme yollari, arastirma ve inceleme yontemlerini
acgiklama,

3. Ogretme kaynaklarini ve &gretim malzemelerini degerlendirme ve segme,

4. Alaninda aragtirmalar yaparak bilgi tiretme,

5. Ogrencileri alanla ilgili sorular sormaya, diistinceleri farkli perspektiflerden gérmeye
ve bilgi liretmeye 6zendirecek programlart kullanma ve geligtirme,

6. Ogrencinin, gerekli bilgi ve becerileri bagka alanlarla iliskilendirmesine olanak
verecek disiplinler aras1 6gretim deneyimleri yaratma,

7. Alana iligkin problemleri tanima, ¢6ziim yollar: arama, uygun ¢6zlim yolunu segme,

uygulama, degerlendirme bigiminde kullanir.
4. 1. 3. Egitme-Ogretme Yeterlilikleri

Egitme-6gretme yeterlilikleri icinde kapsamin Onemli bir kismim bilgi, beceri, ve
tutumlart bagkalarina &gretme yeterlilikleri olusturmaktadir. Ancak Ogretmenden simf
icindeki egitim ve ¢gretim etkinliklerinin diginda farkli nitelikler de beklenmektedir. Bunlar,
sinif ve okul i¢inde rehberlik yapma, 6zel egitime gereksinme duyan Sgrencilere hizmet etme,
okulu gelistirme gibi niteliklerdir. Nitelikler, egitimin niteliginin yiikseltilmesine katkida
bulunurken, 6gretmen ve 6grencilere rehberlik eden egitim uzmanlari ile etkili bir igbirliginin

de temelini olugturacaktir.

Egitim stirecinde 6gretmenden belli bir 6zel alana iliskin bilgi, beceri ve tutumlar
ogrencilere kazandirmas: beklenmektedir. Ogretmenin bu siiregte 6gretimi diizenlerken ve
yurtitiirken 6grencinin gereksinmelerini ve onun bireysel farkliliklarii dikkate alan, 6gretim
stirecinde 6grencileri simuftaki gruplan etkinliklere aktif olarak katan, grup g¢aligmalarim

Ozendiren, 6grenmeyi kolaylastiran, diger bir deyisle 6grenciyi merkeze alan bir yaklasim
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izlemesi Ogrenme siirecinin niteligini yiikseltir. Bu gercevede ogretmen asagidaki ana

yeterlilikleri g6sterir:

—

Ogrenciyi tanima

Opretimi planlama

Materyal gelistirme

Ogretim yapma

Ogretimi yonetme

Basariy1 6lgme ve degerlendirme
Rehberlik yapma

Temel becerileri geligtirme

v L Ny v kWD

Ozel egitime gereksinim duyan 6grencilere hizmet etme

—
O

. Yetigkinleri egitme

—t
—

. Ders disi1 etkinliklerde bulunma

—
[\

. Kendini geligtirme

—
(8]

. Okulu gelistirme

,_.
>

Okul-gevre iligkilerini gelistirme

Bu yeterlilikler temel alinarak;

1. Her Sgretmenlik alani igin 6zel alan boyutunun, egitme-6gretme alaninda oldugu

gibi, ana yeterlilik ve yeterliliklerin belirlenmesi,

2. Ozel alan yeterliliklerinin analiz edilerek daha ayrintili davramslarin (performans

gostergelerinin) belirlenmesi,

3. Gerek kullanim siirecinde ortaya g¢ikan sonuglar, gerekse 6gretmenlik meslegi ile
ilgili yeni gelismeler 1s18inda bu dokiimanin gelistirilmesi ¢aligmalarina stireklilik

kazandirilmasi,

4. Ogretmenlik meslegi igin gegerli olan etik ilke ve tutumlarin ayri bir calisma
kapsaminda daha ayrintihh bir bigimde ele alinmasi, belirlenmesi ve tanimlanmasi

amaglanmaktadir (MEB, 2002).
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5. SINIF OGRETMENLIGI OGRETIM PROGRAMININ HAZIRLANMASIY[?A‘jiLGiLi o
OGRETMEN ve MUDUR GORUSLERINE ILISKIN BULGULAR VE YORUMLQRI -

L,
£
g

Tablo 7. Programin Hazirlanmasina Iligkin Ogretmen ve Mudiir Goriigleri

Ogretmen | Miidiir

No | Goriisler X S X S

..... -

1 | Sinif 6gretmenligi 6gretim programi hazirlanirken sinif 2,63 | 1,27| 3,22 | 1,15
dgretmenlerinin goriiglerine bagvurulmaktadir.

2 | Sinf gretmenligi 6gretim programi hazirlanirken toplumun beklenti | 3,15 | 1,28| 3,44 | 1,12
ve ihtiyaglari gbz dniine alinmaktadir.

3 | Sinif 6gretmenligi 6gretim programi hazirlanirken bilimsel gelismeler | 3,42 | 1,14} 4,13 | 1,19
g6z Oniine alinmaktadir.

4 | Smf dgretmenligi 6gretim programi hazirlanirken MEB ve YOK ’iin 3,80 | 1,12(3,79 | 0,83
isbirligi yapmasi programin niteligini artirmaktadir.

5 | Sinif 6gretmenligi 6gretim programi hazirlanirken pilot fakiiltelerde 4.05 | 1,14] 3,67 | 1,36
uygulanarak denenmesi programin niteligini arttirir.

6 | Hazirlanan sinif 8gretmenligi 6gretim programi her yil 331 | 1,40| 3,71 | 1,08
gelistirilmelidir.
7 | Smif 6gretmenligi 6gretim programi hazirlanirken sinif 3,75 | 1,211 4,33 | 0,92

ogretmenlerinin goriislerine de bagvurulmalidir.

Egitimde &grencilerin niteligi ile programin hazirlanmas: arasinda dogrusal iligki
vardir. Onemli olan programi yaparken ilgili kisilerin de goriis ve 6nerilerini almak, aksiyon

aragtirmalar1 yapmak ve mevcut aragtirma sonuglarindan faydalanmaktir.

Program gelistirme c¢aligmalarimin aragtirma ve gelistirmeye donik olarak
yonlendirilmesi gerekir. Ozellikle giiniimiizde bilim, teknoloji ve iletisim alanlarindaki bas
dondiirlici gelismeler, program gelistirme g¢aligmalarinin siirekli olmasini, aragtirma ve
gelistirme caligmalarinin kesintisiz yapilmasim gerekli kilmaktadir. Bu siirecte, pek ¢ok
soruya cevap aranmaktadir. Ancak, hi¢c kimseden, bu sorunlarin tiimiine tek basina cevap
vermesi beklenemez. Bu nedenle program gelistirme g¢aligmalar1 bir komisyon araciligi ile
ylriitiilmektedir. Olusturulan komisyonda program gelistirme alan uzmani, 6gretmen
orgiitlerinin temsilcisi, ilgili konu alani dgretmeni ve diger uzmanlar (egitim felsefecisi,

egitim psikologu vb.) yer almaktadir (Demirel, 2002).

Birey ¢alistigi kurumda kararlara katilmayi, goriislerine deger verilmeyi, verimlilige
agik katki yapmayi, insan olarak degerli oldugunu gérmek istemektedir (Biiyiikbag, 2002). Bu

goriigiin, agik sistemlerdeki katilimcilik anlayigina dayandig: sGylenebilir.
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Bu konu ile ilgili olarak, ankette yer alan goriiglere bakildiginda, ogretmenlermsoz )
konusu programlarin hazirlanmasinda goriislerinin alindigi goriisiine klsmeri"il{'cli:tlldlklarl‘ S
Tablo 7’de gorilmektedir (x =2,63). Bu durum, smf 6gretmenligi programlnm
hazirlanmasinda 6gretmenlerin goriislerinin yeterince alinmadigi seklinde yommlanabiii;.mgzw
maddeye iliskin Ogretmenler ve okul miidiirlerinin goriis birliginde olmasi (x =3,22),
yiiksekdgretimde ilkdgretim sinif Sgretmenligi programlarinin hazirlanmasinda ilgililerin

gorislerinin yeterince alinmadigini géstermektedir.

Bu maddeye yo6nelik sinif 6gretmenlerinin goriisleri arasinda, egitim durumu (EK-3,
Tablo 13 ) ve cinsiyet (EK-1, Tablo 11 ) degiskenlerine goére anlamli fark bulunmazken;
kidem [(F=4,362; p<.05); (EK-5, Tablo 15 )] degiskenine gére anlaml fark bulunmustur. Bu
fark, 1-10 yil (x =2,84) ile 11-20 yil (x =2,32) kideme sahip 6gretmenler arasindadir. Bu
bulguya gére, s6z konusu maddenin en fazla 1-10 yil kideme sahip ¢gretmenler tarafindan

benimsendigi sdylenebilir.

Yukarida belirtilen madde ile iligkili olarak “Sinif dgretmenligi ogretim programi
hazirlanirken sunif Ogretmenlerinin goriislerine de basvurulmalidir” seklindeki maddenin de
arastirmaya katilan suf Ogretmenleri tarafindan “gogunlukla katiliyorum” derecesinde
benimsenmesi ( x =3,75), 6gretmenlerin bu konudaki isteklerini gostermektedir. Arastirmaya
katilan okul miidiirlerinin de bu maddeyi “tamamen katiliyorum” derecesinde (x =4.33),
benimsemis olmalari, onlarin programlar hazirlanirken Ggretmenlerin - goriislerine

bagvurulmasin istedikleri seklinde yorumlanabilir.

Simuf Sgretmenlerinin bu maddeye yonelik gorigleri arasinda degiskenlere gore

herhangi bir anlaml1 farklilik yoktur.

Tablo 7°de yer alan “programlar hazirlamirken toplumun beklenti ve ihtiyaglary goz
oniine alinmaktadr” seklindeki maddeyi “kismen Kkatiliyorum™ derecesiyle (x =3,15)
benimsemis olmalar1 da gretmenlerin, programlarin §gretmen ve toplum beklentilerine gére
hazirlanmas istegini yansitmaktadir. Nitekim Varig (1971) da, program hazirlama ve
gelisgtirmede “toplum sartlari, problemler ve bireyin gelisim ihtiyaglar1 g6z Oniinde

bulundurulur” diyerek bu konudaki diistincelerini ifade etmistir.
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Bu maddeye yo6nelik siuf gretmenlerinin goriigleri arasinda, cinsiyet<ve mesleki
kidem degiskenlerine gore anlamli bir fark bulunmazken [(EK-1; Tablo 11 ve EK-S;‘;Iablp
15)]; egitim durumuna gore anlamli bir fark vardir [( F=3,445; p<.05), (EK-3; Tablo 13‘)]1.):"Bi1
fark, Egitim Enstitlisii mezunlan (x =2,79) ile Egitim Yiiksekokulu mezunlar (x =3,24) ve
Sinif Ogretmenligi boliimii mezunlar (x = 3,24) arasindadir. Burada, s6z konusu maddeye en

az katilan grubun Egitim Enstitiisti mezunlar1 oldugu yorumu yapilabilir.

Arastirmaya katilan okul miidiirlerinin ise bu maddeyi “gogunlukla katiliyorum”
derecesinde (x =3,44) benimsedikleri Tablo 7’de goriilmektedir. Okul mudirleri bu

maddeyle ilgili olarak smif 6gretmenlerine gére daha iyimser bir goriis bildirmiglerdir.

Her alanda oldugu gibi egitim alaninda da ilerlemelerin yasandifi giintimiiz
diinyasinda, her tilkenin kendi egitim sistemlerini gézden gegirdigi ve ¢agin kosullarina
cevap verecek hale getirmeye ¢alistig1 bilinen bir gergektir. Bu baglamda, egitim sistemlerinin
Onemli bir ayagi olan Ogretim programlan da yenilenmeli ve bilimsel temellere gore
yapilanmalidir. Tim Ogretmen yetistirme programlarinda oldugu gibi, uygulanmakta olan
sinif Ogretmenligi Ggretim programi da hazirlanirken degisen diinya kosullari géz 6niine
alinmali, bdylece programlarin bilimsel temellere gére hazirlanmasi gergegine uygunluk
saglanmalidir. Buna y&nelik olarak, simf gretmenlerine uygulanan ankette bulunan “Sinif
ogretmenligi ogretim programi hazirlamirken, bilimsel gelismeler géz omiine alinmalidr”
gorligli, arastirmaya katilan smf Ogretmenleri tarafindan “gogunlukla katiliyorum”
(x =3,42) derecesi ile benimsenmistir (Tablo 7). Bu bulgudan simf &gretmenlerinin, sinif
istedikleri anlagilmaktadir. Bilimsel gelismeler hayatimizin her alanina yansidigi gibi 6gretim
programlarinin hazirlanmasi ve gelistirilmesi alanlarina da yansimalidir. Bu konuda Tagdemir
(1995), programlarin hazirlanmasinda bilimsel gelismelerin dikkate alinmasi gerektigini

vurgulamigtir.

Ogretmenlerin bu maddeye yonelik gériigleri arasinda cinsiyete gére anlamli fark vardir
[MWU=8174,000; p<.05), (EK-2; Tablo 12)]. Buradan hareketle, ilgili goriisii bayan
ogretmenler (MR=171,36), erkek O&gretmenlere goére (MR=138,25) daha fazla
benimsemiglerdir denilebilir. Bu bulgu, bayan &gretmenlerin sinif 6gretmenligi programinin
hazirlanirken bilimsel gelismelerin g6z 6niine alinmasina daha fazla 6nem verdikleri seklinde

yorumlanabilir. Kidem degiskenine goére var olan anlamli fark ise, 1-10 yil aras1 gorev
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yapanlar (x =3,27) ile 11-20 yil (x =3,63) ve 21 yil ve iizeri gérev yapaﬁlér"( _"—"3,56

arasindadir.

Aragtirmaya katilan okul miidiirlerinin de, bu maddeyi “¢ogunlukla katiliyorum”
derecesinde( x =4,13; Tablo 7) benimsemeleri, smif 6gretmenlerinin goriislerine katildiklarin

gostermektedir.

[Ikogretim simf 6gretmenlerinin daha nitelikli olarak yetistirilebilmesi icin MEB ve
YOK birlikte ¢alisarak 1997 yilinda Ogretmen Yetistirme Milli Komitesi kurmus ve smif
ogretmenligi 6gretim programi bu komite tarafindan hazirlanmaya baslanmistir (YOK, 1997).
Bu yeni yapilanmada, basta ders isimleri ve igeriklerinin degistirilmesi olmak iizere segmeli
dersler ve uygulama derslerinin programlara eklenmesi getirilen baslica yenilikler olarak
dikkat ¢ekmektedir. BSylece programin nitelik sorunu Snemli Slgiide ¢6zllmiistiir. Daha

onceleri simf 5gretmeni yetistirme programlarn1 YOK tarafindan hazirlanmaktaydi.

Aragtirmada bu konuda yer alan “smif ogretmenligi égretim program: hazirlanirken,
MERB ile YOK ’iin isbirligi yapmasi programin niteligini arttirmaktadir” seklindeki maddeyi
“cogunlukla katiliyorum” derecesiyle (x =3,89) benimsemis olmalar1 da sinif 6gretmenlerinin

bu konudaki diistincelerini yansitmaktadir (Tablo 7).

Ancak su da unutulmamalidir ki, sif Sgretmenlerine nitelik kazandirmada 6gretim
programi tek bagina etken degildir. Sinif Ggretmenlerini yetistiren 6gretim elemanlarinin
nitelikleri ve derslerde uyguladiklart Ogretim metotlar, Ggrenme-Sgretme ortamlari,
uygulanmakta olan egitim teknolojisinden faydalanma durumu, 6gretmen adayinin yetenekleri

ve 6grenme istegi §gretmen niteliklerini belirleyen diger degiskenlerdir.

Ogretmenlerin bu maddeye yonelik goriisleri arasinda egitim durumu ve kidem
degiskenleri arasinda anlamli bir fark bulunmazken (EK-3; Tablo 13 ve EK-5; Tablo 15);
cinsiyet degiskenine goére anlamli bir fark bulunmugtur [MWU=8684,000; p<.05), (EK-2,
Tablo 12)]. Buradan hareketle, ilgili goriisti bayan Ogretmenler (MR=166,77), erkek
ogretmenlere gére (MR=140,95) daha fazla benimsemislerdir sonucuna varilabilir. Bu bulgu,
bayan Ggretmenlerin programlarin hazirlanmasinda sozii edilen isbirligine daha fazla énem

verdikleri seklinde yorumlanabilir.
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Arastirmaya katilan okul miidiirleri ise bu goriisti “gogunlukla katiliyorum”: (x =3,79)

derecesinde benimsemislerdir (Tablo 6).

Program deneme, program gelistirme galigmalarinda 6nemli bir yer tutar. Programlarin
uygulanmadan once denenmesi birtakim problemleri daha isin bagindayken ¢6zmeyi ve

hatalarin yayilmadan telafisini saglar.

Programin uygulanmasi, degigimi ortaya koyma stirecidir. Degisim ise yeni bilgilerin
ortaya ¢ikmasiyla olur; ancak yeni bilgilerin mevcut olmasi degisim i¢in yeterli olmayabilir.
Onemli olan degisime gerek duyulmasidir. Program degisikligi de bir gerek olarak ortaya
¢ikmali ve yeni hazirlanan program denenmek lizere uygulama siirecine programda gerekli
diizeltmelerin yapilmasina olanak saglamalidir. Deneme sonuglarindan yararli bilgiler
edinilmesi i¢in gretim programlarinin 6n kosul bilgi ve becerilere sahip 6grencilerden olusan

siiflarda uygulanmas: dnemlidir (Demirel, 2002: 161).

Tablo 7°de yer alan “Swuif oOgretmenligi dgretim programi hazirlanirken, pilot
Jakiiltelerde uygulanarak denenmesi programin niteligini arttirmaktadir” seklindeki madde,
aragtirmaya katilan sinif Ogretmenleri tarafindan “gogunlukla katiliyorum” derecesiyle
benimsenmistir (x =4,05). Bu bulgu, siuf 6gretmenlerinin programlarin iilke capinda
uygulanmadan ¢nce fakiiltelerde denenmesi gerektigini 6nemli oranda benimsedikleri

bigimde yorumlanabilir.

Bu maddeye gore sinif Sgretmenlerinin goriisleri arasinda cinsiyet ve mesleki kidem
degiskenleri arasinda anlamli bir fark bulunmazken [(EK-1; Tablo 11 ve EK-5; Tablo 15)];
egitim durumuna gore anlamli bir fark bulunmustur [(KW=23,131; p<.05); (EK-4; Tablo
14)]. Yapilan KW testi sonucu s6z konusu fark, Egitim Enstitlisii mezunlar1t (MR =192,76) ile
Egitim Yiiksek Okulu mezunlari (MR= 136,92) ve Sinif Ogretmenligi bslimii mezunlari
(MR=139,80) arasindadir (MWU =2042,000 ve MWU =2891,000; p<.05). Buna gére s6z
konusu madde, en fazla Egitim Enstitlisii mezunlari tarafindan benimsenmistir denilebilir.
Egitim Enstitlisi mezunlarinn ilgili g6riisii en fazla oranda benimsemeleri, sinif 8gretmenligi
Ogretim programinin eksik yonlerinin {ilke ¢apmnda uygulanmadan tespit edilmesini ve
programin denenerek teknik agidan en iyi seklini aldiktan sonra uygulanmasini

istemelerinden kaynaklanabilir.
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Arastirmaya katilan okul midirlerinin de bu goriisi “cogunlukla katlhyorum” .
derecesinde (x =3,67) benimsemis olmalari, onlarin programlarin denendik'tg‘ﬁ " sonra :
uygulanmasinin gerekliligine 6nem verdikleri seklinde yorumlanabilir (Tablo 7). e

Giintimiizde hayatin her alaninda gelismeler ve yeniliklerle karsilasmaktayiz. Egitim
sistemleri de ¢agin gereklerine uymak zorundadir. Aksi halde yetisecek bireyler degisen
diinyaya ayak uyduramayacaktir. Bununla beraber egitim sistemlerinde dgretim programlari
¢ok Onemli yer tutmaktadir. Her yil olmasa bile belirli araliklarla; toplumsal, bilimsel ve

teknolojik gelismelerin gerekli kildigt zamanlarda genelde programlarin, &zelde ise smif

'''''

Siif 6gretmenligi Ogretim programinin her yil gelistirilmesi konusunda, smf
Ogretmenlerinin goriiglerini belirlemek amaciyla arastirmada yer alan “Hazirlanan sinif
ogretmenligi ogretim programi her yil gelistirilmelidir” seklindeki madde, arastirmaya
katilan sif Ogretmenleri tarafindan “kismen katiliyorum” (x =3,31) derecesinde
benimsenmistir (Tablo 7). Ilgili literatlirii kismen destekleyen bu bulgu, sinif 6gretmenlerinin
uygulanmakta olan programlarin stirekli degisimine sicak bakmadiklart geklinde

yorumlanabilir.

Bu maddeye iliskin, siif 6gretmenlerinin goriigleri arasinda cinsiyet degiskeni
arasinda anlamli bir fark bulunmazken [(EK-1; Tablo 11)]; kidem [(F=4,532; p<.05), (EK-S;
Tablo 15)] ve egitim durumu degiskenleri [(F=3,876; p<.05), (EK-3; Tablo 13)] arasinda
anlamli bir fark tespit edilmistir. Bu farklardan mesleki kideme gére olani, 1-10 yil arasi
gdrev yapanlar (x =3,65) ile 11-20 yil aras1 gérev yapanlar (x = 3,02) arasindadir. Ayn
sekilde 11-20 yil aras1 gorev yapanlar ( x =3,02) ile 21 y1l ve iizeri gdrev yapanlar ( x = 3,60)
arasindadir. Simuf 6gretmenlerinin mezun olunan okul tilirline gore goriisleri arasinda tespit
edilen anlamli fark ise Egitim Yiiksek Okulu mezunlar (x = 3,62) ile Simf Ogretmenligi
bolimil mezunlar1 (x = 3,70) arasindadir. Buna gére Egitim Yiiksek Okullar1 mezunlarinin
bu goriisii, Simf Ogretmenligi Bolimii mezunlarindan daha az oranda benimsedikleri
sOylenebilir.

Aragtirmaya katilan okul miudurleri ise bu goriisi “cogunlukla katiliyorum”
derecesinde (x =3,71) benimsemislerdir (Tablo 7). Bu bulgu, okul miidiirlerinin programlarin

her y1l degismesi gerektigine inandiklar: seklinde yorumlanabilir.
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VLSINIF OGRETMENLIGI PROGRAMINDA YER ALAN DERSLERIN YETERLiLiKLERiyLE‘ L
ILGILI OGRETMEN VE MUDUR GORUSLERINE ILiSKIN BULGULAR VE YOR(JMLARI ey

Tablo 8. Derslerin Yeterliliklerine iliskin Ogretmen ve Miidiir Gériisleri

Ogretmen | Miidiir

No Goriigler x | S x S

8 Sintf 8gretmenligi 8gretim programinda yer alan “matematik ¢gretimi” dersinin | 3,66 | 1,23 | 3,89 | 1,01
kredisi arttirilmalidir.

9 Simf 8gretmenligi 6gretim programinda yer alan “temel matematik” dersi 3,70 | 1,28 | 3,78 | 1,25
programdan ¢ikarilmalidir.
10 | Smif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “birlestirilmis siniflarda 3,68 (1,32 3,41 | 1,28

dgretim” dersinin kredisi arttirilmalidir
1T | Siuf 5gretmenligi 8gretim programinda yer alan “genel fizik” dersi programdan | 3,65 | 1,41 | 3,59 | 1,25

ctkarilmahidir,

12 | Smif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “genel kimya” dersi 3,79 | 1,35 1 3,67 | 1,07
programdan ¢ikariimalidir,

13 | Siif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “okul deneyimi” dersinin 4,14 | 1,14 14,00 | 0,88
kredisi arttirilmahidir.

14 | Sinif 8gretmenligi 6gretim programinda yer alan “gretmenlik uygulamas” 4,18 | 1,10 | 3,67 | 1,36

dersinin kredisi arttirilmalidir.
15 | Siif 8gretmenligi 8gretim programinda yer alan “ilk okuma ~yazma” dersinin | 4,03 | 1,16 | 3,63 | 0,68
kredisi arttirlimalidir.
16 | Simif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “ Tirkge 6gretimi” dersinin 3,96 | 1,20 | 4,33 | 0,68
kredisi arttirilmalidur.
17 | Smif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “uygarlik tarihi” dersinin 2,46 | 1,45 4,41 0,84
kredisi arttiriimalidir,
18 | Simif 8gretmenligi 6gretim programinda yer alan “yabanci dil” dersinin kredisi | 3,76 | 1,34 3,70 | 1,54

arttiriimalidir,

19 | Sinif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “resim-is” dersinin kredisi 3,35 (1,50 | 3,52 | 1,37
arttirilmalidir.

20 | Smuf 6gretmenligi 6retim programinda yer alan “miizik 6gretimi” dersinin 3,64 | 1,49 14,37 | 1,28

kapsam ve kredisi arttirtlmalidir.
21 | Sinif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “fen bilgisi 6gretimi” dersinin | 3,01 | 1,22 | 4,41 | 1,01
kredisi arttirilmalidir.

22 | Sinif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “beden egitimi ve oyun 3,78 | 1,28 | 4,15 0,91
ogretimi” dersinin kredisi arttiriimalidar.
23 | Siif dgretmenligi gretim programinda yer alan “sosyal bilgiler” dersinin 3,74 | 1,32 13,85 | 0,97

kapsam ve kredisi arttirilmahdir.
24 | Simf 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “din kiiltiirii ve ahlak bilgisi” [ 3,73 | 1,29 | 4,11 | 1,19
dersinin kapsam ve kredisi arttiriimalidir.

25 Simif 6gretmeni yetistirmede, mevcut derslere ek olarak ve yeterli kredi 3,28 11,37 14,08 0,69
dilizeyinde “egitim sosyolojisi” dersi programa eklenmelidir.

26 Sinif gretmeni yetistirmede, mevcut derslere ek olarak ve yeterli kredi 2,89 11,40 | 4,15 (0,60
diizeyinde “kdy sosyolojisi” dersi programa eklenmelidir.

27 Smif 6gretmeni yetistirmede, mevcut derslere ek olarak ve yeterli kredi 3,60 (1,24 (3,78 | 1,28
dlizeyinde “halkla iligkiler” dersi programa eklenmelidir.

28 | Smif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan Tiirk Dili dersi, 6gretmen 3,27 | 1,37 13,33 | 1,44

adayimnin bu alandaki yeterliligini saglayacak kapsam ve kredidedir.
29 | Sinif 63retmenligi 6gretim programinda yer alan “Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap 3,69 | 1,06 [ 3,33 1,18
Tarihi” dersi, 5gretmen adayinin genel kiiltilr bilgisini saglayacak kapsam ve
kredidedir.

30 | Smuf 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “Yabanci Dil” dersi, 8gretmen | 2,91 | 1,34 | 2,67 | 1,27
adayinin genel kiiltiir bilgisini saglayacak kapsam ve kredidedir.
31 Sinif gretmenligi 6gretim programinda yer alan “Tiirk tarihi ve kiiltiirii” dersi, | 3,80 | 1,20 | 4,11 | 0,80
6gretmen adayinin genel kitltiir bilgisini saglayacak kapsam ve kredidedir.
32 | Smuf 6gretmenligi 68retim programinda yer alan “Cografya” dersleri, 6gretmen | 3,96 | 1,27 | 3,56 | 1,28
adaymin genel kiiltiir bilgisini saglayacak kapsam ve kredidedir.
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Ilksgretimde Matematik dersi ilk6gretim programi iginde Onemli bir yegr'éﬂ;.\sal‘iiptir;.ﬂ E

[lkégretim  birinci kademe Ogrencisinin matematik dersindeki basarisi, Ogrencinin . ¢

yetenekleriyle ilgili oldugu kadar, 6gretmenin bu dersi 6gretirken izledigi yol ile de ilgilidir.

Matematik dersi gerek tist 6grenime ve gerekse hayata hazirlik bakimindan 6nem tagir.

Iyi bir siif 6gretmeninde bulunmasi gereken niteliklerden biri de, 6gretmenin
matematik dersindeki kavramlar1 6grencilere verimli bir sekilde Sgretme becerisidir (Yilmaz,
1997). Matematik dersinin 6gretiminde uygulanacak strateji ve metotlarin bilinmesi &gretmen
i¢in bir gerekliliktir. Sayilan bu niteliklerin “Matematik Ogretimi” dersinde 6gretmen adayina
biiylik ¢l¢iide kazandirilmasina ragmen, swnif 6gretmenligi ogretim programinda yer alan
matematik Ogretimi dersinin kredisinin arttirilmas: gerektigi, arastirmaya katilan smif
Ogretmenleri tarafindan “gogunlukla katidiyorum” (x =3,66) derecesinde benimsenmistir
(Tablo 8). Bu bulgu, Tagdemir’in (1995) “sinif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan
Matematik Ogretimi dersinin kredisinin arttirilmalidir” seklindeki goriisiinti de destekler

niteliktedir,

Ogretmenlerin bu maddeye yonelik goriisleri arasinda egitim durumu [(KW=10,293;
p<.05); (EK-4; Tablo 14)], kidem [(F=3,279; p<.05); (EK-5, Tablo 15)] ve cinsiyet
degiskenine gore [(MWU=8766,500; p<.05), (EK-2, Tablo 12)] anlamli fark bulunmustur.
Yapilan KW testi sonucu egitim durumuna gore fark, Egitim Enstitlisii mezunlar
(MR=124,61) ile Smmf Ogretmenligi Boliimii mezunlan (MR=164,75) arasindadir
(MWU=3227,000 p<.05). Bu sonuglara gbre, ilgili maddenin en fazla Simf Ogretmenligi
Boéliimii mezunlar tarafindan; en az da Egitim Enstitiisti mezunlar: tarafindan benimsendigi
sOylenebilir. Ayn1 maddeye yonelik sinif 53retmenlerinin kidemlerine gore goriisleri arasinda
tespit edilen anlamli fark ise, 1-10 yil (x =3,77) ile 21 yil ve tizeri kidem (x =3,39) ve 11-20
yil (x =3,80) ile 21 yil ve {izeri kidemliler (x =3,39) arasindadir. Buradan hareketle, 11-15
yil kideme sahip Ogretmenlerin, Matematik Ogretimi dersinin kredisinin arttirilmasi
konusunda daha istekli olduklari sOylenebilir. Sinif Ggretmenlerinin bu maddeye yonelik
goriisleri arasinda cinsiyet degigkenine gére de anlamli bir fark vardir. Buna gore, ilgili
goriisi bayan ogretmenler (MR=166,02), erkek &gretmenlere gore (MR=141,38) daha fazla
benimsemiglerdir sonucuna varilabilir. Belirtilen goriigiin bayan 6gretmenler tarafindan erkek
ogretmenlere gére daha fazla benimsenmis oldugunu gésteren bu bulgu, bayan dgretmenlerin
matematik Ofretimi dersinin kredisinin arttirilmasi konusunda daha istekli olduklarini

gdstermektedir denilebilir,
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Aragtirmaya katilan okul midiirleri de bu goriisii “cogunlukla katiliyorum” derecesmde gy
(x =3,89) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirleri ile 6gretmenlerin rﬁafémdﬁk

dersinin 6nemi konusunda goriis birligi i¢inde olduklarin1 géstermektedir.

Egitim fakiiltelerinin sinif &gretmenligi anabilim dallarinda uygulanmakta olan
dgretim programinda yogun ders yiikiiniin oldugu bir gergektir. Programda dgretmen adayina
gerekli olmayan bilgilerin yiiklenmesi fazlaca bir anlam tasgimamaktadir. Simf §gretmenligi
dgretim programinda yer alan temel matematik dersi bu bakimdan ele alinmalidir. Temel
matematik dersinin icerigine bakacak olursak rasyonel sayi, reel sayr kavramlan, kék ve
kuvvet, fonksiyonlar, trigonometrik fonksiyonlar, iki bilinmeyenli denklemler konularina da
yer verilmigtir ki, bu konular sinif Ggretmeninin meslek hayatinda fazla kullanmadig:
bilgilerdir. Ciinkii, ilkdgretim birinci kademe matematik programinda belirtilen bu konular
yer almamaktadir. Programda matematik 6gretimi dersi alt1 kredilik bir yer almasina ragmen
temel matematik dersine de dort kredilik bir yer verilmistir. Bu bakimdan, sinif 6gretmeni

yetigtirme programinin ilkdgretim birinci kademe programu ile paralel olmasi gerekmektedir.

Buna y6nelik ankette yer alan “Swnif 6gretmenligi ogretim programinda yer alan Temel
Matematik dersi programdan ¢tkarilmalidir” madde, arastirmaya katilan sinif 6gretmenleri
tarafindan “gogunlukla katiliyorum” (x =3,70) derecesinde benimsenmistir (Tablo 8).
Buradan da anlasiliyor ki, sinif 6gretmenleri Temel Matematik dersinin ilgili programda yer

almasina olumsuz bakmaktadirlar.

Smif Ogretmenlerinin  bu maddeye iliskin gorlgleri arasinda egitim durumu
[(KW=15,182; p<.05); (EK-4, Tablo 14)], kidem [(F=S5,126; p<.05); (EK-5, Tablo 15)] ve
cinsiyet degiskenine gére [(t=1,463; p<.05); (EK-1; Tablo 11)] anlamli fark bulunmustur.
Yapilan KW testi sonucu egitim durumuna gore fark, Egitim Enstitlisi mezunlar
(MR=117,21) ile Egitim Yiiksek okulu (MR=151,65) ve Smif Ogretmenlizi bolimi
mezunlart (MR=165,93) arasindadir (MWU =2564,000 ve MWU= 2961;000; p<.05). Bu
bulguya gore, sinif 6gretmenligi bolimii mezunlar1 temel matematik dersinin programdan
cikarilmasimi en fazla isteyen gruptur. Aym maddeye yo6nelik simf Ggretmenlerinin
kidemlerine gore goriigleri arasinda tespit edilen anlaml fark ise, 1-10 yil (x =3,82) ile 21 y1l
ve lizeri kidem (x =3,33) ve 11-20 y1il (x =3,91) ile 21 yil ve lizeri kidemliler (x =3,33)
arasindadir. Buradan hareketle, 11-20 y1l kideme sahip sinif 6gretmenlerinin temel matematik

dersinin programdan ¢ikarilmasini daha fazla benimsedikleri sOylenebilir. Simf
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dgretmenlerinin bu goriisti daha fazla benimsemeleri, temel matematik dersini :krjed‘i' olarak

fazla ve igerik olarak da detayli gérmelerinden kaynaklanabilir. Cinsiyet degiskeniné‘_ gére var.

olan anlaml fark ise, bayan ogretmenler (X =3,83) ile erkek ogretmenler (x =3,60) E
arasindadir. Bu bulguya gore bayan 6gretmenler ilgili goriisti erkek 6gretmenlere gére daha

fazla benimsemislerdir.

Aragtirmaya katilan okul miidiirleri de bu goriisii “cogunlukla katiliyorum” derecesinde
(x =3,41) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin temel matematik dersinin

gerekli olmadigina inanmalarindan kaynaklanabilir.

Ulkemiz egitim sisteminin bir gergegi de birlestirilmis simflarda 6gretim yapilmasidir.
Onemli bir egitim sorunu olarak kabul edilen bu durum, son yillarda 6nemli 6lgiide ¢6ziilmiis,
tagimali egitim sistemi uygulanarak birlestirilmis siniflarda 6gretim azaltilmaya caligtimigtir.
Yine de iilkemizde birlestirilmis simif uygulamasi yapan ilk6gretim okulu sayist 19 559°dur
(MEB 2001). Bu durum g6z 6ntine alinarak uygulanmakta olan simf §gretmenligi 6gretim
programinda “birlestirilmis siniflarda Ggretim” dersi yer almakta ve bu derste 6gretmen
adaymna birlestirilmis siniflarda nasil bir 6gretim ve planlama yapilacag: Ggretilmektedir.
Ayrica bazi Universitelerin bu amaca yonelik olarak, 6gretmen adaylarina Ggretmenlik

uygulamasini kdy okullarinda yapmasina olanak sagladiklar1 gériilmektedir.

Buna yonelik olarak ankette yer alan “Swuf ogretmenligi égretim programinda yer
alan Birlestirilmis Smiflarda Ogretim dersinin kapsam ve kredisi arttirdmalidir” goriisi,
arastirmaya katilan smif Ogretmenlerinin geneli tarafindan “cogunlukla katiliyorum”
(x =3,68) derecesinde benimsenmistir (Tablo 8). Buna dayanarak, programda yer alan
birlestirilmis simflarda 6gretim dersinin kapsam ve kredi olarak arttirilmasimin simf
ogretmenleri tarafindan benimsendigi sdylenebilir. Sif §gretmenlerinin ilk gérev yerlerinin
biiytik ¢ogunlukla koy ilkdgretim okullart ve dolayisiyla birlestirilmis sinif uygulamasi yapan
ilkdgretim okullart olmast, 6gretmenlerin bu yénde goriis belirtmelerinde Snemli bir etkendir.

Bu bulgu, sinif 6gretmenlerinin bu konudaki ihtiyacini gésteriyor denilebilir,

Simf §gretmenlerinin bu maddeye iligkin gériisleri arasinda cinsiyet (EK-1; Tablo 11)
ve egitim durumu (EK-3; Tablo 13) degiskenleri arasinda anlamli fark bulunmazken, kidem
degiskenine gére anlamli fark bulunmustur [(F=4,995; p<.05); (EK-5; Tablo 15)]. Siuf

Ogretmenlerinin kidemlerine gére gorisleri arasinda tespit edilen anlamli fark, 1-10 yil
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(x =3,59) ile 11-20 yil (x =4,18) ve 21 yil ve lizeri kidemli (x =3,59) ‘6gretmenler
arasindadir. Buna gore ilgili goriis en fazla 11-20 yil kideme sahip &gretmenler tarafindan

benimsenmigtir.

Aragtirmaya katilan okul miudiirleri de bu goriisi “cogunlukla katiliyorum”
derecesinde ( x =3,78) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, sdz konusu dersin kredisinin

programda yeterli diizeyde olmadig1 seklinde yorumlanabilir.

Ayni sekilde Genel Fizik dersi de programda ii¢ saatlik bir krediye sahiptir. Genel
fizik dersinin igeriginde momentum, potansiyel elektrik, sifa kavramlar, kuvvet-kiitle
iligkileri ayrintili olarak yer almistir. Oysa bu kavramlar fen bilgisi 6gretimi dersi iginde
biitiinliik saglanarak ve igerik kadar &gretim yontemlerine de agirlik verilerek Ogretmen
adaymna Ogretilebilir. Bdylece gereksiz ayrintilardan uzaklagsarak ilkggretim 4. ve 5. siiflarin

fen bilgisi programina paralel 6gretim yapilmis olur.

Temel egitim birinci kademe 6gretmeninin daha ¢ok alan bilgisi ve dgretmenlik meslek
bilgisine sahip olmasi gerekir (Ozyiirek, 1983: 113). Bu kademe &gretmenligi icin genel
kultiir bilgisinde derinlesme Onem tagimamaktadir. “Ne” §gretileceginden ¢ok “nasil”
Ogretilecegi Onemlidir. Bu nedenle, &zellikle alan bilgisi lehine &gretmenlik meslek
bilgisinden fedakarlik edilmemeli, 6gretmenlik meslek bilgisine ayrilan yerin tiim program

icinde dortte birden diigmemesine 6zen gosterilmelidir.

Aragtirma anketinde genel fizik dersinin gerekli olup olmadigini test etmek iizere yer
alan “simif ogretmenligi ogretim programinda yer alan Genel Fizik dersi programdan
ctkarimalidir” seklindeki madde, arastirmaya katilan siuf Ogretmenleri tarafindan
“cogunlukla katiliyorum” (x =3,65) derecesinde benimsenmistir (Tablo 8). Bu bulgu, siuf
ogretmenlerinin  Genel Fizik dersinin programdan ¢ikarilmasini istedikleri seklinde
yorumlanabilir. Ogretmenlerin bu maddeye yonelik goriigleri arasinda cinsiyet degiskenine
goére anlamli bir fark bulunmazken (EK-1; Tablo 11); egitim durumu [(KW=8,137; p<.05);
(EK-4, Tablo 14)] ve kidem degiskenine [(KW=6,419; p<.05); (EK-6, Tablo 16)] gotre
anlamli bir fark vardir. Yapilan KW testi sonucu egitim durumuna gére fark, Egitim Yiiksek
Okulu mezunlar1 (MR=134,41) ile Simf Ogretmenligi mezunlar1 (MR=165,03) arasindadir
(MWU=5321,500; p<.05). Bu bulguya gore, Genel Fizik dersinin programdan ¢ikarilmasim

smif Ogretmenligi mezunlariun daha fazla benimsedikleri anlagilmaktadir, Genel Fizik
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dersinin konu alanlarimin  ilk&gretim birinci kademe programda yer almamasi, siif

dgretmenlerinin bu gorlisi benimsemelerinde Snemli bir etken olabilir. Kidem deglskemne

glre s6z konusu farkin ise 1-10 yil (MR=158.42) ile 21 Yil ve tisti (MR=132, 52y kldeme
sahip 6gretmen goriigleri arasinda oldugu goriilmistiir MWU=5811,000; p<.05). Buna gore,
fizik derslerini 1-10 y1l kideme sahip 6gretmenlerin kidemli &gretmenlere gore daha fazla

gereksiz gordiikleri s6ylenebilir.

Aragtirmaya katilan okul miidiirleri de bu goriisii “gogunlukla katiliyorum” derecesinde
(x =3,59) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin dgretmen yetigtirme
programindaki Genel Fizik dersinin ilk§gretim birinci kademe igin gereksiz olduguna

inanmalarindan kaynaklandigi seklinde yorumlanabilir.

Arastirmada yer alan “sinif dgretmenligi ogretim programinda yer alan genel kimya
dersi programdan ¢ikaridmahdir” goriigl, arastirmaya katilan simif 6gretmenleri tarafindan
“cogunlukla katiliyorum” (x =3,79) derecesinde benimsenmistir (Tablo 8). Bu da gdsteriyor
ki, Genel Kimya dersi smif 6gretmenleri tarafindan fazlaca ihtiya¢ duyulmamaktadir. Bu
maddeye iliskin, Ogretmen goriisleri arasinda egitim durumu, kidem ve cinsiyet

degiskenlerine gére anlamli bir fark yoktur.

Aragtirmaya katilan okul midiirleri de bu goriisi “gogunlukla katiliyorum”
derecesinde (x =3,67) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin gretmen
yetistirme programindaki Genel Kimya dersinin ilkdgretim birinci kademe igin gereksiz

olduguna inanmalarindan kaynaklandig: seklinde yorumlanabilir.

Ogretmen yetistirmede 6gretmen adaylarina deneyim kazandirma ise uyum agisindan
¢ok Onemlidir. Bu nedenle sinif 6fretmeni yetistirmede 63retmen adayina belirli Slgiide
deneyim kazandirmak gerekir. Smf Ogretmenligi Ogretim programinda bu amaci
gergeklestirmek igin “Okul Deneyimi” dersine, alt1 kredilik bir yer ayrilmistir. Ancak hangi
bransta olursa olsun 6gretmenlik mesleginin deneyim gerektiren bir meslek oldugu bilinen bir
gercektir. Bu derste, §gretmen adaylarinin miimkiin oldugu kadar erken bir zamanda, bir
uygulama 6gretmeni nezaretinde okulu, dgrencileri ve 6gretmenlik meslegini gesitli yonlerden
tanimas: amaglanmaktadir. Bu ders kapsaminda yer almasi Onerilen baslica etkinlikler
sunlardir: Okul 6rgiitli ve yonetimi, okuldaki giinliik isler, ziimre etkinlikleri, bir d8rencinin

okuldaki giinliik yasantist, bir 6gretmenin okuldaki gilinliik yasantisi, okul-aile birligi, ana ve
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yan brangslarla ilgili derslerin gézlenmesi, okul ve sorunlari, arag-gereg ve yazﬂlij‘kaynaklarave :

ogretmenlik mesleginin ¢esitli yonleri. Okul Deneyimi dersinin kredisinin arvtfiglvlimasmm“ '

Gnemi ve geregi buradan anlagilmaktadir.

Arastirmada “sumf Ogretmenligi ogretim programinda  yer alan Okul Deneyimi
dersinin kredisi arttiriimalidir” seklindeki madde, aragtirmaya katilan sinif 6gretmenlerince
“cogunlukla katiliyorum” (x =4,14) derecesinde benimsenmigtir (Tablo 8). Bu bulgu, simf
Ogretmenlerinin, programda yer alan “Okul Deneyimi” dersini kredi olarak yetersiz gérmekte
olduklar1 seklinde yorumlanabilir. Ogretmenlerin bu maddeye yonelik goriisleri arasinda
egitim durumu [( F=8,530; p<.05), (EK-3; Tablo 13)] ve kidem [(KW=9,547; p<.05); (EK-6,
Tablo 16)] degiskenlerine gére anlamli bir fark vardir. Yapilan KW testi sonucu s6z konusu
farkin, 1-10 Yil (MR=164,59) ile 11-20 yil (MR=134,77) ve 21 Yil ve istli (MR=137,38)
kideme sahip dgretmen gorisleri arasinda oldugu gortilmiigtir (MWU =3358,000 ve MWU
=5778,000; p<.05). Buna gore, okul deneyimini 1-10 yil kideme sahip 6gretmenlerin, kidemli
dgretmenlere gore daha fazla gerekli gérdiikleri sGylenebilir. Egitim durumuna gére var olan
anlamli fark ise, Egitim Enstitlisti mezunlan (x =4,23) ile Egitim Yiiksekokullar1 mezunlari
(x =3,77) ve Egitim Yiiksekokullar1 mezunlan (x =3,77) ile Simf Ogretmenligi Bslimii
mezunlan (x =4,36) arasmdadir. Burada, séz konusu maddeye en fazla katilan grubun Simif
Ogretmenligi Boliimii mezunlart oldugu yorumu yapilabilir. Simf Ogretmenligi Bolimii
mezunu Ogretmenlerin, yeterli deneyime sahip olmadan meslek hayatina atilmalarinin

getirdigi problemlerin farkinda olmalar1 onlarin bu goriise sahip olmalarinda etkili olabilir,

Arastirmaya katilan okul miidiirleri de bu gorisi “cogunlukla katiliyorum”
derecesinde (x =4,00) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin 6gretmen
yetistirme programinda yer alan okul deneyimi dersine daha fazla yer ayrilmasim istedikleri

seklinde yorumlanabilir.

Buna benzer olarak, aragtirma anketinde programda yer alan 6gretmenlik uygulamasi
dersine de deginilmigtir. Okullarda Sgretmenlik uygulamasi dersine temel olugturmak
amaciyla bir uygulama Ogretmeni nezaretinde yapilan goézlem ve uygulamalar sunlardir:
Ogretimde soru sorma, yonerge ve agiklamalar, dersin ydnetimi ve sinifin kontrolii, gesitli

yonlerden bir Ogrencinin incelenmesi, Ogrenci c¢aligmalarinin degerlendirilmesi, dersi
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planlama, ders kitaplarindan yararlanma, grup caligmalari, sinif organlzasyonu gallsma:gz.

yapraklarinin hazirlanmasi ve kullanilmasi, sinif iginde mikro 6gretim uygulamalandlr

Sinif 6gretmenlerine &gretmenlik becerisini kazandiran “Ogretmenlik Uygulamasi”
dnemli derslerden biri olup program igerisinde bes kredilik bir yere sahiptir ki, bu olmasi
gerekenden daha az bir kredidir. Ogretmen adaylarina nitelik kazandirmada teorik dersler
kadar uygulamali dersler de 6nemlidir. Bu meslegin yaparak, yasayarak Ogrenildigi de gbz
oniinde bulundurulursa gretmen adaylarina nitelik kazandirmada 6gretmenlik uygulamasinin
¢nemi daha iyi anlasilacaktir. Buradan yola g¢ikarak sinif 6gretmenligi 6gretim programinin
ilk {i¢ yihinin teorik derslere, son yilinin da dgretmenlik uygulamasina ayrilmasi gerektigini
sdyleyebiliriz. Bu konuya iligkin, aragtirma anketinde yer alan “sinif ogretmenligi 6gretim
programinda yer alan Ogretmenlik Uygulamas: dersinin kredisi arttirdmalidu” seklindeki
maddeyi arastirmaya katilan smif Ogretmenleri “cogunlukla katiliyorum” (x =4,18)
derecesinde benimsemiglerdir (Tablo 8). Bu bulgudan hareketle, gretmenlik uygulamasi
dersinin simf Ogretmenligi ogretim programinda yeterli krediye sahip olmadiini
sOyleyebiliriz. Bu maddeye yonelik, 6gretmen goriisleri arasinda egitim durumu, kidem ve

cinsiyet degiskenlerine gore anlamli bir fark yoktur.

Aragtirmaya katilan okul midiirleri de bu goriisti “cogunlukla katiltyorum”
derecesinde (x =3,67) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin 6gretmen
yetistirme programinda yer alan gretmenlik uygulamasi dersine daha fazla yer ayrilmasinm

istedikleri geklinde yorumlanabilir.

Ogretmenlerin mesleki yeterliligi konusunda, dgretim programi tek basina etken
degildir. Smif Ofretmenlerini yetistiren Ogretim elemanlarimin nitelikleri ve derslerde
uyguladiklart 6gretim metotlari, 6grenme-Ggretme ortamlari, uygulanmakta olan egitim
teknolojisinden faydalanma durumu, Ogretmen adaymnin yetenekleri ve Ogrenme istegi
dgretmen niteliklerini belirleyen diger degiskenlerdir. Biz burada sadece program degiskenini
ele alarak, 6gretmen yetigtirmedeki diger faktorleri aragtirmamin amacina uymadi@ igin

aragtirma kapsami diginda birakiyoruz.

Sinif Ogretmenligi 6gretim programinda Okuma-Yazma Ogretimi dersine de iig
kredilik bir ders ayrilmistir. Bu ders simf dgretmenlerinin meslek hayatinda dnemli bir yer

tutmaktadir. Clinkii, ilk6gretim birinci kademede okuma-yazma temel beceri kabul
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edilmektedir. Buna yonelik olarak arastirmada “sinif ogretmenligi ogretim pro"g};‘ammdaq yer

alan ilk okuma-yazma ogretimi dersinin kredisi arttinlmalidir” seklindeki mé&@eﬁi@ suritf '

ogretmenleri tarafindan “cogunlukla katiliyorum” (x =4,03) derecesinde benimsemis olmalar:
onlarin bu konudaki isteklerini g@stermektedir (Tablo 8). Bu maddeye iliskin, 6gretmen
goriigleri arasinda egitim durumu, kidem ve cinsiyet degiskenlerine gére anlamli bir fark

yoktur.

Arastirmaya katilan okul miidiirleri de bu gériisii “gogunlukla katiliyorum” derecesinde
(x =3,63) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin 6gretmen yetistirme
programinda yer alan Okuma-Yazma Ogretimi dersine daha fazla yer ayrilmasin istedikleri
seklinde yorumlanabilir. Okul midiirlerinin bu goriise sahip olmalarinda, igbasindaki

Ggretmenlerin bu alandaki yetersizliklerini gérmeleri etkili olabilir.

Sinif gretmenligi Ogretim programinda yer alan derslerden biri de “Tilirkge
Ogretimi”dir. Programda bu derse ti¢ saatlik bir yer ayrilmis olup bu dersin icerigi genel
olarak goyledir: Okuma, yazma, dinleme, konugma ve anlama becerilerinin gelistirilmesi;
okuma gii¢litklerinin teshisi ve giderilmesi; okuma metinlerinin yapisi; metinler arasi okuma
ve yazma; metinlerle ilgili sorular ve tiirleri; okuma ve yazma yoluyla elestirel diisiincenin
elestirilmesi; hizli okuma teknikleri; ana fikir 6gretimi ve yontemleri, okumanin amaglari,
tirleri ve prensipleri; okuma, yazma, dinleme, konusma ve anlamanin degerlendirilmesi,
Turk¢e programi. Arastirmada bu dersin  kredisinin = arttirilmas:  konusunda simf
Ogretmenlerinin  goriislerine bagvurulmustur (Tablo 8): “Swmf ogretmenligi  dgretim
programinda yer alan Tiirkge Ogretimi dersinin kredisi arttirimalidir” seklindeki madde
sinif 6gretmenleri tarafindan ¢ogunlukla katiliyorum (x =3,96) derecesinde benimsenmistir.
Bu bulgudan da anlagihyor ki, sinif 6gretmenleri programda Tiirkge Ogretimi dersine daha

fazla yer verilmesini istemektedirler.

Bu maddeye yonelik gretmen goriisleri arasinda cinsiyet degiskenine g6re anlamli bir
fark bulunmazken (EK-1; Tablo 11); egitim durumu [(KW=12,772; p<.05); (EK-4, Tablo 14)]
ve kidem degiskenine [(F=4,025; p<.05); (EK-5, Tablo 15)] gtre anlamli bir fark vardir.
Yapilan KW testi sonucu egitim durumuna gére fark, Egitim Enstitiisii mezunlar
(MR=119,20) ile Egitim Yiksekokulu (MR=155,83) ve Smf Ogretmenligi Bolumii
mezunlant (MR=161,89) arasmdadir (MWU=2465,500 ve MWU= 3190,500; p<.05). Bu

bulguya gore, ilgili goriisii en fazla Simf Ogretmenligi BsHim{i mezunlarr benimsemistir.
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Sinif Ogretmenligi Bolimii mezunlarmin Tiirkge Ogretimi dersinin programdak% kredlsmm
arttirnlmasini Egitim Enstitiileri ve Egitim Yiiksekokullar1 mezunlarina gére dgﬁe.ié‘%fézla
istemeleri, giiniimiizde Tiirk¢e’nin yabanci dillerin etkisi altinda kalmasim Vé’ “dilin*" -
yozlastirilmasini g6z Sniinde bulundurmalarindan kaynaklanmis olabilir. Kidem degigkenine
gbre var olan anlamli fark ise, 11-20 yil (x =4,25) ile 21 yil ve iizeri kideme sahip
ogretmenler (x =3,70) arasindadir. Bu bulgudan hareketle s6z konusu goriis en fazla 11-20
y1l kideme sahip Ogretmenler tarafindan benimsenmistir. Bu gortisin 11-20 yil kidemli

ogretmenler tarafindan daha fazla benimsenmesi yukarida belirtilen nedenle ilgili olabilir.

Aragtirmaya katilan okul miidiirleri de bu gériisli “tamamen katiliyorum”™ derecesinde
(x =4,33) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin 6gretmen yetistirme
programinda yer alan Tiirkce Ogretimi dersine daha fazla yer ayrilmasini istedikleri seklinde
yorumlanabilir. Okul miidiirlerinin bu goriise sahip olmalar1, Tiirk¢e’ye verdikleri 6nemden

ve igbagindaki 6gretmenlerin bu alandaki eksikliklerini gérmelerinden kaynaklanabilir.

Sinif 6gretmenligi Ggretim programinda yer alan derslerden biri de uygarlik tarihidir.
Bu dersin kredisinin yeterlilifi konusunda sinif &gretmenlerinden goriis belirtmeleri
istenmigtir. Ankette yer alan “sunif ogretmenligi ogretim programinda yer alan ‘uygaritk
tarihi’ dersinin kredisi arttirdmalidir” seklindeki madde, smuf Ogretmenleri tarafindan
“katilmiyorum” (x =2,46) seklinde benimsenmistir (Tablo 8). Bu bulgu, sinif 6gretmenlerinin
uygarlik tarihi dersinin kredisinin arttirilmasini benimsemediklerini géstermektedir. Buradan
hareketle, isbagindaki gretmenlerin Uygarlik Tarihi dersinin programda yeterli krediye sahip
olduguna inandiklarin1 sGyleyebiliriz. Bu maddeye yonelik $gretmen goriisleri arasinda
cinsiyet degiskenine gre anlamli bir fark bulunmazken (EK-1; Tablo 11); egitim durumu ve
kidem degiskenine gore anlamli bir fark vardir. Egitim durumuna gore var olan anlaml fark
[(F=14,017; p<.05); (EK-3; Tablo 13)], Egitim Enstitiisii mezunlarn (x =2,83) ile Simuf
Ogretmenligi Boliimii mezunlan (x =3,89) ve Egitim Yiiksek Okulu mezunlar: ( x =2,83) ile
Sinif Ogretmenligi Bolimii mezunlari arasindadir (x =3,89). Bu bulguya gore, séz konusu
gorlis en fazla Siuf Ogretmenligi Bolimii mezunlari tarafindan benimsenirken; Egitim
Yiksek Okulu ve Egitim Enstitisti mezunlarinin da ilgili goriisii aym oranda
benimsemedikleri goriilmektedir. Ogretmenlerin kidem degiskenine gore tespit edilen anlaml
fark [(F=12,650; p<.05); (EK -5, Tablo 15)] ise, 1-10 y1l (x =3,76) ile 21 yil ve {izeri kidem
(x =2,86) ve 11-20 y1l (x =3,64) ile 21 yil ve {izeri kideme sahip &gretmenler (x =2,86)
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arasindadir. Bu bulgulara dayarnarak, en fazla 1-10 yil kideme sahip ogretmenlenn uygarhk.(i__‘

tarihi dersinin kredisinin arttirilmasini istediklerini s6yleyebiliriz. 1-10 yil kideme sah1p sif -

ogretmenlerinin bu goriisii belirtmelerinde, s6z konusu dersin gerekli olduguna 1nanmalar1n1n"% -

onemli bir etkisi olabilir. Egitim Enstitiisi ve Egitim Yiiksek Okullarinin Ogretmen
Yetistirme Programlarinda Uygarlik Tarihi dersinin bulunmamasi, bu okullardan mezun

olanlarin gérislerini Snemli Slglide etkilemis olabilir.

Aragstirmaya katilan okul miidiirleri ise bu gériisli “tamamen katiliyorum™ derecesinde

(;=4,41) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin 6gretmen yetistirme
programinda yer alan uygarlik tarihi dersine daha fazla yer ayrilmasini istedikleri seklinde
yorumlanabilir. Okul miidiirlerinin bu goriigii 6gretmenlere gére daha fazla benimsemesi,
onlarin sinif égretmenlerine gore daha fazla entelektiiel bir diisiinceye sahip olmalarindan

kaynaklaniyor olabilir.

Simf Sgretmenlerinin degisen diinya kosullarina uymas: gerekmektedir. Bu nedenle
meslek ile ilgili yazilmig yerli ve yabanci makaleleri ve bilimsel yayinlar: takip etmesi biiyiik
dnem arz eder. Giinlimiizde en az bir yabanci dil 6grenmenin gerekliligi ortadadir. Simif
ogretmenlerinin bir yabanci dil 6grenmesi (6zellikle Ingilizce), genel kiiltiiriinii arttiracagt
gibi daha genis bir bakis a¢is1 kazanmasina neden olacaktir. Bu nedenle siuf §gretmenligi
Ogretim programinda “Yabanct Dil” dersine yer verilmistir. Ancak programda yer alan
Yabanci Dil dersinin kredisinin yeterli olup olmayacag: tespit edilmesi gereken 6nemli bir

husustur. Anketteki “swif ogretmenligi ogretim programinda yer alan Yabanci Dil dersinin

kredisi arttiriimalidir” seklindeki madde, sif §gretmenleri tarafindan (; =3,76) “gogunlukla
katiliyorum™ derecesinde benimsenmistir (Tablo 8). Bu bulgu, siif $gretmenlerinin yabanci

dil dersine programda daha fazla yer verilmesini istedikleri seklinde yorumlanabilir.

Ogretmenlerin bu maddeye yonelik goriisleri arasinda egitim durumu (EK-3; Tablo
13) ve kidem (EK-5; Tablo 15) degiskenlerine gore anlamli bir fark bulunmazken; cinsiyet
degiskenine gore anlamli bir fark belirlenmistir [MWU=8071,000; p<.05), (EK-2, Tablo
12)]. Ilgili goriisiin bayan &gretmenler tarafindan (MR=172,29), erkek Ogretmenlere gore
(MR=137,70) daha fazla benimsenmis oldugunu gosteren bu bulgu, bayan Sgretmenlerin

yabanci dil dersine daha fazla 6nem verdikleri seklinde yorumlanabilir.
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Aragtirmaya katilan okul miidiirleri de bu goriisti “¢ogunlukla katiliyorum” degccesmde

(x =3,70) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin 6gretmen ﬁyetlstlrme

programinda yer alan yabanci dil dersine daha fazla yer ayrilmasini istedikleri sekliﬁ;ie"i"f"""“’;'

yorumlanabilir. Bilimin evrensel boyutlara ulagmasi okul miidiirlerinin bu goriise sahip

olmalarinda etkili olabilir.

Sinif Sgretmenlerinin, programda yer alan dersler hakkindaki goriislerinin alinmasi
programin eksikliklerini saptamak ve bu konuda ¢6ziim Onerileri getirmek bakimindan
onemlidir. Programda yer alan derslerden biri de Resim-is Ogretimi dersidir. Resim-is dersi,
soyut diigiincenin ve yaraticilik yeteneklerinin ortaya ¢ikarilmasina yardimct olan bir sanat
dersi olmasi bakimindan Onemlidir. Ancak bu dersin programda ne Olgiide yer aldigim
belirlemek gerekir. Bu amagla ankette “sinif 6gretmenligi dgretim programinda yer alan
Resim-is Ogretimi dersinin kredisi arttirilmalidir” seklinde bir madde yer almistir. Simf
ogretmenleri bu goriise kismen katildiklarini (x =3,35) belirtmislerdir (Tablo 8). Bu bulgu,
simif 5gretmenlerinin Resim-is Ogretimi dersinin kredisini yeterli gordiiklerini g&stermektedir.
Ogretmenlerin bu maddeye yonelik goriisleri arasinda egitim durumu (EK-3; Tablo 13) ve
kidem (EK-5; Tablo 15) degiskenlerine gére anlamli bir fark bulunmazken; cinsiyet
degiskenine gore anlamli bir fark saptanmigtir [(t=1,884; p<.05), (EK-1, Tablo 11)]. Ilgili
gOriisiin bayan gretmenler tarafindan (x =3,86), erkek Sgretmenlere gore (x =3,53) daha
fazla benimsenmis oldugunu gosteren bu bulgu, bayan gretmenlerin sanata daha fazla yatkin

ve duyarli olduklarini géstermektedir.

Aragtirmaya katilan okul midirleri ise bu goérigti “cogunlukla katiliyorum”
derecesinde (x =3,52) benimsemislerdir (Tablo 7). Bu bulgu, okul miidiirlerinin 6gretmen
yetistirme programinda yer alan Resim-is Ogretimi dersine daha fazla yer ayrilmasini
istedikleri seklinde yorumlanabilir.

Buna benzer olarak sinif 6gretmenligi 6gretim programinda “Miizik Ogretimi” dersine
de ti¢ kredilik bir yer ayrilmigtir. Ayrica dort kredilik Miizik dersi de programda yer almigtir.
Ankette bu dersin kredisinin yeterli diizeyde olup olmadig1 belirlenmeye ¢alisilmistir. Ankette
“simif Ogretmenligi Ogretim programinda yer alan Miizik Ogretimi dersinin  kredisi
arttirdmalidir” geklindeki madde sinif 6gretmenleri tarafindan “cogunlukla katiliyorum”

(x =3,64) derecesinde benimsenmistir (Tablo 7). Bu bulgudan yola c¢ikarak, simf
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Ogretmenlerinin kendilerini bu alanda yetersiz gordiikleri ve Miizik Ogretlrm dersm‘ ‘

programda daha fazla yer verilmesini arzuladiklan sdylenebilir. Ogretmenlerin bu maddeye s
yonelik goriisleri arasinda egitim durumu (EK-3; Tablo 13) ve kidem (EK-5; Tablo’ 15)
degiskenlerine gére anlamli bir fark bulunmazken; cinsiyet degiskenine gore anlaml bir fark
belirlenmistir [(t=1,845; p<.05); (EK-1, Tablo 11) ]. Ilgili goriisiin bayan &gretmenler
tarafindan (x =3,85), erkek dgretmenlere gére (x =3,52) daha fazla benimsenmis oldugunu
gosteren bu bulgu, bayan 6gretmenlerin Miizik Opretimi dersinin kredisinin artiriimasi
konusunda daha istekli olduklar1 seklinde yorumlanabilir. Bayan 6gretmenlerin ve miidiirlerin
sanat derslerine daha duyarl: olduklar1 da bilinmektedir. Bayan 6gretmenlerin bu konudaki
istekleri, miizik 6gretimi konusunda yeterli donanima sahip olmadiklarini hissetmelerinden

kaynaklanmis olabilir.

Aragtirmaya katilan okul miidiirleri ise bu goriisti “tamamen katiliyorum” derecesinde
(x =4,37) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin &gretmen yetistirme
programinda yer alan Miizik Ogretimi dersine daha fazla yer ayrilmasin: istedikleri seklinde
yorumlanabilir. Okul midirlerinin bu goriige sahip olmalarinda, isbasindaki siuf
Ggretmenlerinin bu alandaki beceri eksikliklerini gérmeleri ve miizigin dnemine daha fazla

inanmalari etkili olabilir.

Aragtirmada Fen Bilgisi Ogretimi dersinin programdaki yerine de deginilmistir. Sinif
opretmenligi 6gretim programinda yer alan Fen Bilgisi Ogretimi dersinin igeriginde fen
bilimleri ve fen egitimi; fen alanlarinda diigtinme ve 6grenme; biligsel gelisim ve fen egitimi,
temel fen bilimleri kavramlari, soru sorma teknikleri, 6gretim modelleri, fen 6gretimi araglar
gelistirme ve kullanma, fen &gretiminde Slgme ve degerlendirme, bilimsel bilgi, bilimsel
yontem, elektrik devreleri, suyun ozellikleri, igbirlikli 6grenme modelleriyle fen dgretimi,
bilim adamlarinin g¢aligma ydntemleri, bilimsel verileri toplama, diizenleme ve yorumlama,
bilimsel problem ¢dzme ve karar verme, fen, teknoloji ve toplum iligkileri konular yer
almakta ve programda bu derse alt1 kredilik bir yer ayrilmaktadir. Fen Bilgisi dersine ilgi OSS

ve LGS sinavlar1 bakimindan da dnemlidir.

Bu konuya y6nelik olarak ankette yer alan “sinif égretmenligi dgretim programinda
yer alan Fen Bilgisi Ogretimi dersinin kredisi arttirdmalidir” seklindeki maddeyi, siif
ogretmenlerinin  benimseme derecesi “gogunlukla katiliyorum” (x =4,01) diizeyinde

gergeklesmistir (Tablo 8). Bu bulgudan hareketle, simf 6gretmenlerinin sz konusu dersin
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kredisinin arttirilmasini benimsedikleri sdylenebilir. Bu maddeye iligkin, égretmef_; Igérﬁéiér;{ .

arasinda egitim durumu, kidem ve cinsiyet degiskenlerine gére anlamli fark yoktur

Aragtirmaya katilan okul miidiirleri ise bu goriigli “tamamen katiliyorum” derecesinde
(x =4,41) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin 6gretmen yetistirme
programinda yer alan Fen Bilgisi Ogretimi dersine daha fazla yer ayrilmasmi istedikleri
seklinde yorumlanabilir. Bilim alanindaki ilerlemelerin ve buluslarin daha ¢ok fen

bilimlerinde olmasi, okul miidiirlerinin bu yonde goriis belirtmelerinde etkili olabilir.

T e

Oyun Ogretimi dersidir. Bu derste dgretmen adayma Ilkdgretim 1. kademede Beden Egitimi
dersinin hedefleri, ilkeleri, igerigi; ders malzemeleri, motor becerilerinin &gretimi, egitsel
oyunlar, atletizm, jimnastik ve modern halk danslariyla ilgili 6gretme-6grenme etkinlikleri,
caligmalarin planlanmasi ve degerlendirme davraniglar kazandirilmakta olup ders, programda
ti¢ kredilik bir yer almaktadir. [lkégretim birinci kademe 6grencisinin motor becerilerinin tam
olarak gelismedigi, kas koordinasyonunun heniiz tamamlanmadig1 bir dénemi yasiyor olmasi
bakimindan Beden Egitimi dersi ¢ok 6nemli bir yere sahiptir. Arastirmada bu dersin
kredisinin gretmen adayina istenilen nitelikleri kazandirmada yeterli olup olmadig
saptanmaya ¢alisilmigtir. Buna dayali olarak ankette “suuf ogretmenligi égretim programinda
yer alan Beden Egitimi ve Oyun Ogretimi dersinin kredisi arttiridmalidir” seklindeki madde,
sinif &gretmenleri tarafindan “gogunlukla katiliyorum” (x =3,78) derecesinde benimsenmistir
(Tablo 8). Bu bulgu, siif Sgretmenlerinin Beden Egitimi ve Oyun Ogretimi dersinin
kredisinin arttirilmasint istedikleri seklinde yorumlanabilir. Aragtirmaya kattlan 6gretmenlerin
bu maddeye yonelik goriigleri arasinda egitim durumu (EK-3; Tablo 13) ve kidem (EK-5;
Tablo 15) degiskenlerine gére anlamh bir fark bulunmazken; cinsiyet degiskenine goére
anlamli bir fark saptanmigtir [MWU=8967,000; p<.05),(EK-3, Tablo 13)]. Ilgili goriisiin
bayan gretmenler tarafindan (MR=164,22) erkek 6gretmenlere gére (MR=142,44) daha fazla
benimsenmis oldugunu gésteren bu bulgu, bayan Ggretmenlerin Beden Egitimi ve Oyun

Ogretimi dersine daha fazla 6nem verdikleri seklinde yorumlanabilir.

Aragtirmaya katilan okul mudiirleri de bu gorilisti “cogunlukla katiliyorum™ derecesinde
(x =4,15) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin 6gretmen yetistirme

programinda yer alan Beden Egitimi ve Oyun Opretimi dersine daha fazla yer ayrilmasim
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istedikleri seklinde yorumlanabilir. Okul miidiirlerinin bu goriige sahip olmalannda,_,

igbasindaki 6gretmenlerin bu alandaki bilgi ve beceri eksikliklerini gérmeleri etklliﬂblablllr

Aragtirma anketinde “sinif ogretmenligi ogretim programinda yer alan Sosyal Bz'lgiler
Ogretimi dersinin kapsam ve kredisi arttirlmalidir” seklinde bir madde yer almis, sinf
ogretmenleri bu konuda “gogunlukla katiliyorum” (x =3,74) derecesinde goriislerini ifade
etmiglerdir (Tablo 8). Guinlimiizde sosyal bilimlerin siirekli bir gelisim iginde oldugu goz
6niinde bulundurulursa, ilkégretim siuf 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan Sosyal
Bilgiler 6gretimine 6gretmen adaymin bilgisini arttiracak Slglide daha fazla nem verilmesi
gerektigi daha iyi anlagilabilir. Diinyadaki bilgi patlamasi, egitim sistemi tarafindan daha iyi
algilanmali ve gelismis lilkelerin benimsedigi yasam boyu Ogrenme felsefesi 6gretmen
adaylarina da zamaninda ve yeterli bir Olgiide benimsetilmelidir. Bu nedenle yukarida
belirtilen dersin kapsam ve kredisi arttirilmalidir. Bu maddeye iligkin, 6gretmen goriisleri

arasinda egitim durumu, kidem ve cinsiyet degiskenlerine gore anlamli bir fark

bulunmamigtir.

Arastirmaya katilan okul mudirleri de bu gorlisii “¢ogunlukla katiliyorum”
derecesinde (x =3,85) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin 6gretmen
yetistirme programinda yer alan Sosyal Bilgiler Ogretimi dersine daha fazla yer ayrilmasini
istedikleri seklinde yorumlanabilir. Okul miidiirlerinin bu gériige sahip olmalarinda, basar ve

toplumsallasma i¢in sosyal bilgiler, sosyal zeka kavramlarina 6nem vermeleri etkili olabilir.

°°°°°

Sinif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan derslerden biri de iki krediye sahip
Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi dersidir. Din, hayatimiza yon veren en &nemli olgulardan
biridir. Bu bakimdan toplum ve birey olarak benimsenen dinin ilke ve kuralarnin iyi
Ogrenilmesi ve anlasilmasi gerekmektedir. Burada egitim sistemlerine biiylik gorevler
diismektedir. Her diizey egitim kademesinde, dinin ilke ve kurallari, ahlaki degerler tam
olarak ogretilmelidir. Ogretmen yetistiren programlarda da bu derse gerekli olgiide yer
verilmeli ve 6gretmen adaylarinin dinin esaslarim ve gereklerini 6grenmeleri, ahlakin 6nemini

kavramalari, manevi ve milli degerleri benimsemeleri saglanmalidir.

Arastirmada, siuf 68retmenligi Ogretim programinda yer alan bu dersin kredisinin
Ogretmen adayina nitelik kazandirma agisindan yeterliligi saptanmaya ¢alisilmistir. Bu amagla
ankette “suf Ogretmenligi Ggretim programinda yer alan Din Kiltiirii ve Ahlak Bilgisi

dersinin kapsam ve kredisi arttirilmalidir” geklinde bir madde yer almis ve sinif 6gretmenleri
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bu goriisit “cogunlukla katiliyorum” (x =3,73) derecesinde benimsemislerdir ("E:a}glo 8)
bulgu, sinif gretmenlerinin s6z konusu derse programda daha fazla yer verilmesini isted;
seklinde yorumlanabilir. Ogretmenlerin bu maddeye yonelik goriisleri arasinda egiti;ﬁ‘ (iilrumu
ve kidem degiskenlerine gore anlamli bir fark bulunmazken (EK-3; Tablo 13 ve EK-5; Tablo
15); cinsiyet degiskenine gére anlamli bir fark bulunmustur [(MWU=8618,500; p<.05) (EK-2,
Tablo 12)]. Ilgili goériisiin erkek Ogretmenler tarafindan (MR=160,40) bayan &gretmenlere
gére (MR=133,64) daha fazla benimsenmis oldugunu gésteren bu bulgu, erkek 6gretmenlerin
Din Kultiirti ve Ahlak Bilgisi dersine daha fazla 6nem verdikleri seklinde yorumlanabilir.
Erkek 6gretmenlerin bu goériisii bayan dgretmenlere gére daha fazla benimsemelerinde, din ve

ahlak konularindaki genel kiiltiir bilgilerini arttirma istegi etkili olabilir.

Arastirmaya katilan okul miidiirleri de bu gorisii “cogunlukla katiliyorum”
derecesinde (x = 4,11) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin 6gretmen
yetistirme programinda yer alan din kiiltiirii ve ahlak bilgisi dersine daha fazla yer ayrilmasin
ve kapsaminin genisletilmesini istedikleri seklinde yorumlanabilir. Okul miidiirlerinin bu
gOriise sahip olmalarinda, isbagindaki 6gretmenleri bu alanda genel kiiltlir bakimindan yeterli

gérmemeleri etkili olabilir.

[lkogretim simf &gretmeni yetistirilirken Ogretmen adayiin ne tiir bilgilerle
donatilmasi gerektigi dnceden tam olarak belirlenmelidir. Aksi halde 6gretmen aday1 meslege
bagladig1 ilk yilardan itibaren kendini toplumsal ve bilimsel gelismelerin gerisinde bulabilir.
Bu nedenle sinif 6gretmenligi 6gretim programina gerekli dersler konularak 6gretmen aday:
meslek hayatinda 6grencinin karsisina tam donanimli olarak ¢ikmalidir. Simif 6gretmenligi
Ogretim programinda yer almayan derslerden biri de Egitim Sosyolojisidir. Buna yonelik
olarak, ankette “sinif ogretmeni yetistirmede, mevcut derslere ek olarak ve yeterli kredi
diizeyinde Egitim Sosyolojisi dersi programa eklenmelidir” seklinde bir madde yer almis,
simif Ogretmenleri bu konuda “kismen katihyorum” (x =3,28) seklinde gorislerini
belirtmislerdir. (Tablo 8). Bu bulguya gore, simf §gretmenlerinin Egitim Sosyolojisi dersinin
programa eklenmesi konusunda orta diizeyde istekli olduklar sSyleyebiliriz. Ogretmenlerin
bu maddeye yonelik goriisleri arasinda egitim durumu ve cinsiyet degiskenlerine gére anlamli
bir fark bulunmazken (EK-3; Tablo 12 ve EK-1; Tablo 10); kidem degiskenine gére anlamli
bir fark bulunmustur [(F=12,590; p<.05); (EK-5, Tablo 15)]. Kidem degiskenine gére tespit
edilen anlamli fark 1-10 yal (x =3,53) ile 11-20 y1l (x =2,50) ve 11-20 yil (x =2,50) ile 21

yil ve tizeri (x =3,33) kideme sahip &gretmenler arasindadir. Buna gére, simf 6gretmenligi
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ogretim programina Egitim Sosyolojisi dersinin eklenmesi goriisiini, en fazla 1-10tyil kldé:frdlef LR

sahip Ogretmenler benimsemislerdir. 1-10 yil kideme sahip 6gretmenlerihi"5‘;giderh'li':’

ogretmenlere gore mesleki deneyimlerinin az olmasi, onlarin bu gértislerini belirlemelerinde:

etkili olabilir.

Arastirmaya katilan okul midiirleri ise bu goriisii “cogunlukla katiliyorum”
derecesinde (x =4,08) benimsemiglerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin 6gretmen
yetistirme programina yeterli kredi diizeyinde EgZitim Sosyolojisi dersinin eklenmesini

istedikleri seklinde yorumlanabilir.

dersleri, genel kiiltiir dersleri ve formasyon dersleri olmak {izere {i¢ gruba ayrildig:
bilinmektedir. Ancak programda bu ders gruplarinin hangi oranda yer alacagi ve her bir
dersin ka¢ krediye sahip olmasi gerektigi bu programlari hazirlayan uzmanlarin olusturdugu
kurul tarafindan belirlenmektedir. Derslerin, Milli Egitim Bakanlig:1 tarafindan saptanan
ogretmen yeterliklerini saglayacak kapsam ve kredide olmasi gerekmektedir. Simf
Ggretmenligi 6gretim programinda yer almayip, programa eklenmesi 6nerilen bazi derslerin

de bulunabilecegi g6z 6niine alinmalidir,

Arastirmada, “suf ogretmeni yetistirmede, mevcut derslere ek olarak ve yeterli kredi
diizeyinde Koy Sosyolojisi dersi eklenmelidir” seklindeki madde sinif 6gretmenleri tarafindan
“kismen katiliyorum” ( x =2,89) derecesinde benimsenmistir (Tablo 8). Bu bulgu, arastirmaya
katilan simf Ogretmenlerinin K8y Sosyolojisi dersinin programa eklenmesine olumlu
bakmadiklarimi gostermektedir. Ogretmenlerin bu maddeye yonelik goriisleri arasinda kidem
degiskenine gore anlamli bir fark bulunmazken (EK-5; Tablo 15); egitim durumu (EK-3,
Tablo 13) ve cinsiyet (EK-1, Tablo 11) degiskenine gore anlaml bir fark bulunmusgtur. Egitim
durumu degiskenine gore tespit edilen anlamli fark [(F=7,009; p<.05); (EK-3, Tablo 13)];
Egitim Enstitiisii mezunlar1 (x =2,38) ile Egitim Yiiksek Okulu mezunlari (x =2,38) ve
Egitim Enstitiisti mezunlar1 (x =2,38) ile Smif Ogretmenligi Boliimii mezunlari (x =2,92)
arasindadir. Bu bulguya goére ilgili goriis en fazla simif dgretmenligi bolimi mezunlar:
tarafindan benimsenmesine ragmen, s6z konusu dersin programa eklenmesi konusunda
Ogretmen gorliglerinin olumlu olmadiint sSyleyebiliriz. Cinsiyet degiskenine gére var olan

anlamli fark ise [ (t=0,103; p<.05), (EK-1, Tablo 11) ]; bayan &gretmenler (x =2,90) ile
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erkek Ogretmenler (x =2,88) arasinda bayan &gretmenler lehinedir. Bayan 6gretr§1epleffile -

erkek gretmenlerin goriisleri arasinda biiyiik bir fark olmadig1 goriilmektedir.

Aragtirmaya katilan okul midiirleri ise bu goriisii “cogunlukla katiliyorum”
derecesinde (x =4,15) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin &gretmen
yetistirme programina yeterli kredi diizeyinde K&y Sosyolojisi dersinin eklenmesini istedikleri

seklinde yorumlanabilir.

Ogretmenlik meslegi; dgretmenin Ogrenci, veli, Sfretmen ve yonetici gruplan ile
iletisim iginde bulunmasim gerektiren bir meslektir. Ogretmen adayina iletisim kurma becerisi
ve okul ¢evresi ile nasil bir iligki i¢inde olmasi gerektigi davranig olarak kazandirilmalidir. Bu
nedenle dgretmen yetistiren kurumlar, s6z konusu niteliklere sahip 6gretmen yetistirmek i¢in

6gretim programlarinin gerekli dersleri icermelerini saglamalidirlar.

Buna bagli olarak, arastirmada “simyf ogretmeni yetistirmede, mevcut derslere ek
olarak ve yeterli kredi diizeyinde Halkla lliskiler dersi programa eklenmelidir” seklinde bir
madde yer almistir (Tablo 8). Arastirmaya katilan sinif 6gretmenleri bu goriisii ¢ogunlukla
katiliyorum ( x =3,60) derecesinde benimsemislerdir. Bu bulgudan da anlasilacag izere, sinif
ogretmenleri, programa Halkla Iliskiler dersinin eklenmesini arzu etmektedirler.
Opretmenlerin bu maddeye yénelik goriisleri arasinda cinsiyet degiskenine gére anlamli bir
fark bulunmazken (EK-1; Tablo 11); egitim durumu ve kidem degiskenine gére anlamli bir
fark bulunmugtur. Egitim durumuna gére tespit edilen anlamli fark [(F=5,949; p<.05); (EK-3,
Tablo 13)]; Egitim Enstitiisii mezunlar1 (X= 3,91) ile Egitim Yiiksek Okulu mezunlar (x =
3,27) ve Egitim Yiiksek Okullart mezunlan (x =3,27) ile Siuf Ogretmenligi Bolimii
mezunlar (x = 3,68) arasindadir. Bu bulguya gore, ilgili goriisii en fazla Egitim Enstitiisti
mezunlarinin, en az da Egitim Yiiksek Okulu mezunlarinin benimsedigi sdylenebilir. Egitim
Enstitlisi mezunlarinin bu goriise sahip olmalarinda, s6z konusu dersin sinif dgretmenligi
Ogretim programina eklenmesi halinde 6gretmen niteliginin artmasina inanmalarinin etkisi
olabilir. Kideme gére var olan anlamli fark [(F=3,131; p<.05); (EK-5, Tablo 15)] ise, 1-10
yil (x =3,73) ile 11-20 yil kideme (X=3,25) sahip 6gretmenler arasindadir. Bu bulgudan
hareketle ilgili goriigin, 1-10 yi1l kideme sahip O6gretmenler tarafindan daha fazla

benimsendigi gériilmektedir.

Aragtirmaya katilan okul miidiirleri de bu gorisi “gogunlukla katiliyorum”

derecesinde (x =3,78) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul midiirlerinin &gretmen

e ; "
i % PR RN,
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yetistirme programina yeterli kredi diizeyinde Halkla Iliskiler dersinin eklenmesyir;ij istédiklél;i .

seklinde yorumlanabilir.

S e i
.t

Bir 6gretmenin sadece alaniyla ilgili bilgilere sahip olmasi yeterli degildir. Bunun
yaninda genig bir genel kiiltiire sahip olmasi ve siirekli 6grenmeye acik olmasi sinif
ogretmenlerinde bulunmasi gereken niteliklerdendir. Ogretmen yetistiren kurumlar (egitim
fakiiltelerinin siif Ogretmenligi anabilim dallar1) programlarinda ilgili yeterlilikleri
kazandiracak derslere yer vermislerdir. Bu derslerden biri Tiirk Dili dersidir. Bu ders, sinif
Metin Bilgisi ” olmak tizere iki ders halinde yer almigtir. Ancak sinif §gretmenligi 6gretim
programlarinda yer alan bu derslerin, hedeflenen yeterliliklere sahip Sgretmen yetistirmede

yeterli olup olmadigi incelenmesi gereken konulardandir.

Bu konuya yonelik olarak, arastirma anketinde “sinif oOgretmenligi Ogretim
programinda yer alan Tiirk Dili dersi, 6gretmen adaynin bu alandaki yeterliligini saglayacak
kapsam ve kredidedir” seklinde bir madde yer almig, bu madde arastirmaya katilan simif
dgretmenleri tarafindan “kismen katiliyorum” (x =3,27) derecesinde benimsenmistir (Tablo
8). Bu bulgu, s6z konusu dersin &gretmen adayinin bu alandaki yeterliligini saglamadig
seklinde yorumlanabilir. Bu maddeye iligkin, gretmen goriisleri arasinda egitim durumu,

kidem ve cinsiyet degiskenlerine gore anlamli bir fark bulunmamistir..

Aragtirmaya katilan okul miidiirleri de bu gorigii “kismen katiliyorum” derecesinde
(x =3,33) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulguya gére okul miidiirlerinin, s6z konusu dersin

Ogretmene nitelik kazandirmada yeterli olduguna inanmadiklari seklinde yorumlanabilir.

Ogretmenlik mesleginin bagarili bir bigimde yerine getirilebilmesi igin, siuf
Ogretmenlerinin yeterli diizeyde alan bilgisi ve genel kiiltiir bilgisine sahip olmasi gerekir
(Ergiin ve digerleri, 1999; Sisman, 1999: 9).

Sinif Ogretmenligi Ogretim Programindaki genel kiiltiir derslerinden biri de Atatiirk
[lkeleri ve Inkilap Tarihi dersidir. Bu derse programda dort kredilik bir yer ayrilmistir. Bir
6gretmende bulunmasi gereken yeterliklerden biri de &gretmenin “Tarih Bilimleri” hakkinda
temel bilgilere sahip olmasidir. Sinif 8gretmeni yetistiren kurumlar bu konuyu g6z 6niinde

bulundurarak, programlarinda “Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi” dersine yer vermislerdir.
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Bu dersin dgretmen adayina gerekli Slgiide genel kiiltiir bilgisi saglayip saglagmgdlgi}:yin_e ;--:

sinif 6gretmenlerinin goriislerine bagvurularak anlagilabilir.

Arastirmada bu konu ile ilgili olarak “Simif ogretmenligi ogretim programinda yer
alan Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi dersi ogretmen adayimn genel kiltir bilgisini
saglayacak kapsam ve kredidedir” seklindeki madde, arastirmaya katilan sinif dgretmenleri
tarafindan “cogunlukla katiliyorum” (x =3,69) derecesinde benimsenmistir (Tablo 8). Bu
bulgudan hareketle, simif 6gretmenleri programda yer alan Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi
dersini icerdigi konular ve kredi olarak yeterli gérmektedirler. Ogretmenlerin bu maddeye
yonelik goriigleri arasinda egitim durumu degiskenine gére anlamli bir fark bulunmazken
(EK-3; Tablo 13); kidem ve cinsiyet degiskenine gore anlamli fark bulunmustur. Kidem
durumuna gore tespit edilen anlamli fark [(F=3,843; p<.05); (EK-5, Tablo 15)]; 1-10 y1l (x =
3,81) ile 11-15 yil (x =3,36) kideme sahip &gretmenler arasindadir. Bu bulguya gore, s6z
konusu goriig 1-10 yil kideme sahip O6gretmenler tarafindan daha fazla benimsenmigtir.
Cinsiyet degiskenine gore var olan anlamli fark [(t=0,538; p<.05); (EK-1; Tablo 11)] ise,
bayan Sgretmenler (x =3,73) ile erkek Sgretmenler (x =3,66) arasinda bayan &gretmenler
lehinedir. Bu bulgudan hareketle, bayan 6gretmenlerin s6z konusu dersin, 6gretmen adayinin
genel kiilttir bilgisini saglayacak kapsam ve krediye sahip oldugunu erkek 6gretmenlere gore

daha fazla benimsedikleri seklinde yorumlanabilir.

Aragtirmaya katilan okul miidirleri ise bu goristi “kismen katiliyorum™ derecesinde
(x =3,33) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulguya goére okul mudiirlerinin, ilgili dersin

Ogretmene nitelik kazandirmada yeterli olduguna inanmadiklan seklinde yorumlanabilir.

Sinif 6gretmeni yetistiren kurumlar 6gretmen adaylarina toplumsal, bilimsel ve hatta
evrensel gelismeleri takip edebilen birey kimligi kazandirmak zorundadir. Bugiin diinyanmn
kiiresellesmesi ve bilgi patlamalarinin yagsanmasi géz 6niinde bulundurulursa toplumlar ve
bireyler kendilerini bu gergeklerin disinda birakamazlar. Aksi halde degisen diinya kosullarina
ayak uyduramayan birey ve toplumlar, kendilerini ¢ok gerilerde bulabilirler. Bu bakimdan
egitim sistemlerine biiylik gorevler diismektedir. Egitim sistemlerinin odak noktasinda da
ogretmenler ve dgretim programlar: bulunmaktadir. Ogretmen yetistiren kurumlar burada yine
onem kazanmaktadir. Ogretmen adayina ulusal ve evrensel olaylar1 ve gelismeleri takip
edebilen nitelikler kazandirmak, o&gretmen yetigtiren kurumlarin misyonu olmalidir. Bu

baglamda, simif dgretmenlerinin bir yabanci dil bilmesi gereklilik ve zorunluluktur. Sinif
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6gretmenligi 6gretim programlarr bu gérevi ne Slglide yerine getirmektedir diyé ihceleyiﬁf L

arastirmak zorundayiz.

Bilindigi gibi sinif 6gretmeni yetistiren kurumlar, programlarinda yabanci dil dersine?
yer vermislerdir. Amag, yabanci dil bilen 6gretmenler yetistirmektir. Ancak sinif §gretmenligi
programlarindan mezun olan §grencilerin yabanci dili geregi kadar 6grenmeden meslek
hayatina atildiklarin1 kendi ifadelerinden ve genel kanidan anlayabiliyoruz. Bu amagla ankette
“sunif ogretmenligi ogretim programinda yer alan Yabanci Dil dersi é6gretmen adayinin genel
kiltir bilgisini saglayacak kapsam ve kredidedir’ seklinde bir madde yer almistir.
Aragtirmaya katilan simif &gretmenleri, bu goriise “kismen” katildiklarim  (x =2,91)
belirtmislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, Yabanci Dil dersinin programda, kapsam ve kredi olarak
yeterli olmadigini gostermektedir. Bu maddeye iligskin, 6gretmen goriisleri arasinda egitim

durumu, kidem ve cinsiyet degiskenlerine gre anlamli bir fark yoktur.

Arastirmaya katilan okul miidiirleri de bu goriisii “kismen katiliyorum” derecesinde
(x =2,67) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgudan hareketle, okul miidiirlerinin, s6z konusu

dersin gretmene nitelik kazandirmada yeterli olduguna inanmadiklari s6ylenebilir.

Tarihi ve Kiltliri” dersidir. Bu dersin kapsam ve kredisinin yeterli olup olmadigini saptamak
icin simf Sgretmenlerinin goriislerine bagvurulmustur. Ankette yer alan “sinif dgretmenligi
ogretim programinda yer alan Tirk Tarihi ve Kiltiirii dersi ogretmen adayimn genel kiiltiir
bilgisini saglayacak kapsam ve kredidedir” seklindeki madde, sinif dgretmenleri tarafindan
“cogunlukla katiliyorum” (x =3,80) derecesinde benimsenmistir (Tablo 8). Bu bulgu, séz
konusu dersin programda yeterli kapsam ve krediye sahip oldugunu gdstermektedir.
Ogretmenlerin bu maddeye yonelik goriisleri arasinda egitim durumu (EK-3; Tablo 13) ve
cinsiyet (EK-1; Tablo 11) degiskenine gore anlaml bir fark bulunmazken; kidem degiskenine
gore anlamli fark bulunmugtur. Kidem degiskenine gore tespit edilen anlamli fark [(F=4,257;
p<.05); (EK-5, Tablo 15)]; 1-10 yil (x = 3,96) ile 21 y1l ve iizeri kideme (x =3,51) sahip
6gretmenler arasindadir. Bu bulgudan hareketle, s6z konusu goriis 1-10 yil kideme sahip

Ogretmenler tarafindan daha fazla benimsenmistir.

Aragtirmaya katilan okul miudiirleri de bu goriisii “cogunlukla Kkatiliyorum”

derecesinde (x =4,11) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulguya gore okul miidiirlerinin, sz
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konusu dersin Ggretmene nitelik kazandirmada yeterli oldugunu benimsedikleri "Esfélglin'dé?*

yorumlanabilir. (R

Buna benzer olarak Ogretmen adaylarimin “Cografya” bilimleri konusﬁ;gélzi
yeterlilikleri, “Cografyaya Giris”, “Tiirkiye Cografyas1”, “Ulkeler Cografyast” adi altindaki
derslerde saglanmaya ¢alisilmaktadir. S6z konusu derslerin Ogretmen adayina gerekli
nitelikleri kazandirmak agisindan, programda yeterli kapsam ve krediye sahip olup olmadig:
belirlenmelidir. Aragtirma anketinde bulunan “sinif ogretmenligi ogretim programinda yer
alan cografya dersleri ogretmen adaywin genel kiiltir bilgisini saglayacak kapsam ve
kredidedir® seklindeki madde, smif Ogretmenleri tarafindan “gogunlukla katiliyorum”
(x =3,96) derecesinde benimsenmistir (Tablo 8). Bu bulgu, simf 6gretmenlerinin cografya
derslerini programda yeterli gordikleri seklinde yorumlanabilir. Bu maddeye iligkin,
Ogretmen goriigleri arasinda egitim durumu, kidem ve cinsiyet degiskenlerine gére anlamli

bir fark yoktur.

Aragtirmaya katilan okul miidiirleri de bu gériisti “cogunlukla katiliyorum” derecesinde
(x =3,56) benimsemislerdir (Tablo 8). Bu bulgu, okul miidiirlerinin, séz konusu derslerin

dgretmen adayina nitelik kazandirmada yeterli olduguna inandiklarini géstermektedir.

VII. PROGRAMIN NITELIKLERI ILE ILGILI OGRETMEN VE MUDUR
GORUSLERINE ILISKIN BULGULAR VE YORUMLARI

Tablo 9. Programin Niteliklerine Iligkin Ogretmen ve Miidiir Gorlisleri

Ogretmen Miidiir

No Goriigler X S x | S

33 | Suuf 6gretmeninin sahip olmasi gereken nitelikler, MEB tarafindan 6ncelikli ve 3,24 1,43 (3,44 | 1,45
gercekei bicimde tespit edilmistir.

34 | Sinif 6gretmenligi 8gretim program: Egitim Y ttksekokullari’nda uygulanmis olan 341 1,32 {3,22 | 1,25
Ogretim programina gore daha bilimsel bir niteliktedir.

35 | Egitim Enstittileri ve Egitim Ytiksekokullari’ndan mezun olan smif 6gretmenlerinin
almis olduklar1 lisans tamamlama egitimleri, onlarin niteliklerinin 6nemli l¢lide 3,17 1,34 2,67 | 1,36
arttirmustir,

36 | Smuf 8gretmenligi 8gretim programlar gelistirilirken, gelismis tilkelerin simif 3,67 1,30 [ 4,44 | 0,70
Ogretmenligi 6gretim programlari incelenmelidir.

37 | Program gelistirme galigmalarinin temelinde, mevcut programliarin incelenmesi ve 3,81 1,05 |3,11 1,48
degerlendirilmesi yer almalidir.

38 | Smif 6gretmenligi 8gretim programinin uygulanmasinda karsilagilan sorunlarin 3,30 1,42 (3,78 | 1,34
¢6ziimi i¢in bu bilim dalindaki 6grencilerin goriiglerine de bagvurulmalidir.

39 | Smnif 6gretmenligi 6gretim programinin yeterliligi konusunda yeterli aragtirma 3,28 1,45 {3,36 | 1,00
yapilmaktadir.

40 | Smif 6gretmenligi 6gretim programi, 8gretmen adayini arastirmaya 3,59 1,22 |3,38 | 1,35

yonlendirmemektedir.
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En 6nemli yatinm insana yapilan yatinmdir. 21.yy’da rekabet Ustlinltigliniin--

saglanmasinda nitelikli insan glicti yetistirmek milli egitimin 6ncelikli politikasi olmaldir. -

Her meslekte oldugu gibi Ogretmenlik meslegi de kendine &zgili bazt nitelikler
gerektirir. 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun 6gretmenlerin nitelikleri ve seg¢imine
iliskin 45. maddesinde; “Ogretmen adaylarinda genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik
formasyon bakimindan aranacak nitelikler Milli Egitim Bakanlifinca tespit olunur.” hiikkmii
yer almaktadir (MEB, 2002). Buna gére, gretmenlerde bulunmasi gereken nitelikler ve
yeterlilikler, Milli Egitim Bakanlif1 ile 6gretmen yetistiren yliksek 6gretim kurumlarimin ortak
calismas: ile belirlenmektedir. Bu baglamda, Ogretmen Yetistirme Genel Midiirliigii
koordinatorliigtinde, Milli Egitim Bakanlig1 ve 6gretmen yetigtiren yiiksek dgretim kurumlari
temsilcilerinden olusturulan Ogretmen Yeterlilikleri Komisyonunca yurt iginde ve yurt
disinda  yaymmlanmis, konuya 11k tutabilecek literatlir de incelenerek Ogretmen

Yeterliliklerinin belirlendigi bilinmektedir.

Yapilan c¢alismada Ogretmen yeterlilik alanlarindan; genel kiltiir, ve 6zel alan
boyutlarinin genel cergevesi gizilerek gretim siirecinde ige nasil kosulacagina isaret edildigi
Ogretmen Yetistirme genel Midiirliigii’niin 12.07.2002 tarih ve 2741 sayili Makam Onay ile
yiirtirlige girmistir. Ogretmenin pedagojik formasyon yeterlilikleri 14 ana yeterlilik altinda
206 alt yeterlilik olarak ayrmtili bir bigimde ortaya konulmustur (MEB, 2002). Buradan da
anlasiliyor ki, ogretmenlik meslegi tesadiife birakilmadan yeniden tamimlanmakta ve bir

dgretmende bulunmasi gerekli yeterlilikler ilgili kurumlar tarafindan belirlenmektedir.

Bu konuda sumuf Ogretmenlerinin goriislerinin ne oldugunun bilinmesi 6gretmen
niteliklerini saptamada biiylik 6nem arz eder. Buna yo6nelik olarak ankette “sinif dgretmeninin
sahip olmast gereken nitelikler MEB tarafindan oncelikli ve gergekgi bicimde tespit
edilmektedir” seklindeki madde arastirmaya katilan sif dgretmenleri tarafindan (x =3,24)
“kismen katiliyorum™ derecesinde benimsenmigtir (Tablo 9). Bu bulgu, arastirmaya katilan
simif 6gretmenlerinin s6z konusu diigiincelerini yansitmaktadir. Ogretmenlerin bu maddeye
yonelik gorlisleri arasinda egitim durumu (EK-3; Tablo 13) ve cinsiyet (EK-1; Tablo 11)
degiskenine gore anlamli bir fark bulunmazken; kidem degiskenine gére anlamli fark
bulunmugtur. Kidem degiskenine goére tespit edilen anlamli fark [(F=4,269; p<.05); (EK-5,
Tablo 15)]; 11-20 yil (x = 3,68) ile 21 yil ve lizeri kideme (x =2,98) sahip &gretmenler
arasindadir. Bu bulgudan hareketle, s6z konusu goriis 11-20 yil kideme sahip 6gretmenler

tarafindan daha fazla benimsenmigtir. Buna gore, 11-20 yil kideme sahip 6gretmenler, sinif
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6gretmenlerinin niteliklerinin MEB tarafindan tespit edildigine diger gruplara ggijrc daha

fazla oranda inanmaktadirlar. 11-20 yil kideme sahip Ogretmenlerin bu gér’ﬁée&f’?sahi_f);”

olmalarinda, &gretmen yetistirme konularindaki mesleki gelismeleri ve bilimsel yaymlap

takip etmelerinin 6nemli bir etkisi olabilir.

Aragtirmaya katilan okul miidiirleri ise bu goriisi “cogunlukla katiliyorum”
derecesinde (x =3,44) benimsemislerdir (Tablo 9). Bu bulgu, okul miidiirlerinin 6gretmen
niteliklerinin  tespit edilmesinde MEB’in {izerine diiseni yaptigina inandiklarim

gGstermektedir.

Ogretmen nitelikleri belirleyici en 6nemli etkenlerden biri Sgretmen yetistiren
kurumlarin uyguladiklar1 &gretim programlaridir. Egitim Fakiiltelerinin [Ikogretim Simf
Ogretmenligi 6gretim programimin 6gretmene nitelik kazandirmasi, programin bilimsel
temellerinin olmasina baglidir. Bu programlarin hazirlanmasinda, bilimsel gelismelerin goz
Oniine alindi1, yurt i¢inde ve yurt disinda yayimlanmig konuya 151k tutacak literatiiriin
incelendigi bilinmektedir. Biitiin bu gergekleri g6z Oniinde bulundurarak, egitim
fakiiltelerinde uygulanmakta olan sinif &gretmenligi 6gretim programlarinin bilimsel bir
nitelikte oldugu sdylenebilir. Ilkogretim birinci kademeye dgretmen yetistirme isi, 1989-1990

Ogretim yilindan 6nce Egitim Yiiksekokullar tarafindan gergeklestirilmekteydi.

1973 tarihli Milli Egitim Temel Kanunu ile getirilen, tiim &gretmenlerin yiiksek
ogrenim gormeleri ilkesini gergeklestirmek igin 1986 Nisan’indan itibaren, Anadolu
Universitesi Ag¢itk Ogretim fakiiltesi tarafindan iki yil stireli Egitim Onlisans programi
baglatilmigtir. Bu program TV, radyo ve basili ders materyalleri ile yiiriitiilmiistiir. Bu tarihten
Onceki yillarda orta 6grenim diizeyinde yetigmis siuf 6gretmenlerinin sayis1 130 bin kadardir
(Giirkan,1993; 132). S6z konusu programin amaci, tiim ilkokul 6gretmenlerini yiiksek
Ogrenim diizeyinde egitmektir. Ancak, yeterli arastirma yapilmadigi ve uygulamadan
kaynaklanan sorunlar tam olarak ¢ozillmedigi igin Egitim Yiksekokullar1 Ogretim
programiin beklenen sonuca ulastigi sGylenemez. Buna yonelik olarak arastirma anketinde
“sumf ogretmenligi ogretim programi Egitim Yiiksekokullari’nda wuygulanmis olan égretim
programina gore daha bilimsel bir niteliktedir” seklindeki madde, arastirmaya katilan sinif
ogretmenleri tarafindan “gogunlukla katiliyorum” (x =3,41) derecesinde benimsenmistir
(Tablo 9). Bu bulgu, siuf dgretmenlerinin Egitim Yiiksekokullari’ndaki dgretim programini
nitelik olarak yetersiz gordiikleri seklinde yorumlanabilir. Ogretmenlerin bu maddeye yonelik

gortsleri arasinda egitim durumu (EK-3; Tablo 13) ve kidem (EK-5;Tablo 15); degiskenlerine
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gére anlamli bir fark bulunmazken; cinsiyet degiskenine gore anlaml bir fark tespit edilmigtir

[(t=0,044; p<.05), (EK-1, Tablo 11)]. Cinsiyet degiskenine gore var olan anlaml: fark, erkek o

ogretmenler (x =3,41) ile bayan 6gretmenler (x =3,41) arasindadir.

Aragtirmaya katilan okul miidiirleri ise bu goériisti “kismen katilryorum” derecesinde
(x =3,22) benimsemislerdir (Tablo 9). Okul miidiirlerinin bu goriislerinde, ¢ogunlugunun

Egitim Yiiksek Okulu ve Egitim Enstitiisti mezunu olmalarinin etkisi olabilir.

Biitiin 6gretim kademelerinde 6gretmen adaylarmin yiiksek 6grenim gérme sart1 1973
tarihli ve1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ile getirilmis olup 1974 yilindan itibaren iki
yillik Egitim enstitiileri kurulmustur (Akytiz, 1994). 1982 yilindan itibaren ise 6gretmen
yetistirme igini tiniversiteler almigtir. Daha 6nceleri 6gretmen yetistiren kurumlar Milli Egitim
Bakanlig1 sorumlulugundayds. 1989-1990 Ogretim yilindan sonra sinif dgretmenleri de dort
yilik lisans programlarinda yetistirilmeye baglanmigtir. Egitim Enstitlileri ve Egitim
Yiiksekokullart mezunlarinin da lisans mezunu olmalarini saglamak ic¢in Onlerine g¢esitli
firsatlar sunulmustur. Lisans tamamlama adiyla ¢ok kisa bir siirelik hizmet-i¢i egitimden
gecen Ogretmenlere lisans diplomasi verilmis ve onlarin niteliklerinin artmasi umulmustur.
Politik kaygilardan dogan bu s6zde reform, egitim sistemine olumlu olarak bir sey
katmamistir. Kisa siireli kurslarin 6gretmenlerin niteliklerini arttirmadigi ancak yillar sonra

anlagilmistir.

Bu konuya yo¢nelik olarak arastirma anketinde, “Egitim Enstitileri ve Egitim
Yiiksekokullari’'ndan mezun olan simif ogretmenlerinin almis olduklary lisans tamamlama
egitimleri, onlarin niteliklerini onemli 6lgiide arttirmistir” seklinde bir madde yer almistir.
Arastirmaya katilan smuf oOgretmenlerinin bu goriisii “kismen Kkatiliyorum” (x =3,17)
derecesinde benimsemis olduklar1 Tablo 9’da goriilmektedir. Bu bulguya gore, simf
Ogretmenlerinin, lisans tamamlama egitimlerinin Egitim Enstitiisii ve Egitim Yiiksekokulu
mezunu Ogretmenlerin niteliklerinin arttirdifin1  orta diizeyde benimsedikleri seklinde
yorumlanabilir. Ogretmenlerin bu maddeye y&nelik gériisleri arasinda egitim durumu (EK-3;
Tablo 13) ve cinsiyet (EK-1; Tablo 11) degiskenlerine gore anlamli bir fark bulunmazken,
kidem degiskenine gére anlamli bir fark saptanmigtir [(KW=7,317; p<.05); (EK-6, Tablo 16)].
Yapilan KW testi sonucu s6z konusu farkin 1-10 Yil (MR=161,81) ile 11-20 yil (MR=126,57)
kideme sahip 6gretmen goriisleri arasinda oldugu gortilmustir MWU=3170,500; p<.05).
Buna gbre, 1-10 yil kideme sahip O68retmenlerin, lisans tamamlama egitimlerinin

Ogretmenlerin niteliklerinin artirdigma kidemli Ogretmenlere gére daha fazla inandiklari



89

(R
(e

b4
k3

seklinde yorumlanabilir. 1-10 yil kideme sahip sinif Sgretmenlerinin lisans mezuﬁp?{(')lrpalarl,‘n '

onlarin bu goriiglere sahip olmasinda énemli bir etkendir.

Arastirmaya katilan okul miidiirleri ise bu goriisii “kismen katiliyorum™ derecesinde
(x =2,67) benimsemislerdir (Tablo 9). Bu bulgudan hareketle, simif gretmenlerinin almig
olduklar lisans tamamlama egitimlerinin nitelik olarak yeterli olmadig1 ve bu nedenle okul

midiirleri ve sinif 6gretmenlerinin goriislerinin olumlu olmadig: s6ylenebilir.

Ulkeler egitim sistemlerini olustururken sadece yurt icindeki goriis, Gneriler ve
literatiir ile yetinmemelidirler. Ozellikle 6gretim programlarimin hazirlanmas: ve gelistirilmesi
basamaklarinda geligmis tilkelerin §gretim programlan incelenmeli, uyarlanabilen boliimler
alinmalidir. Ancak, her iilkenin kendine gére bir egitim felsefesi ve degerleri oldugu igin bir
bagka tilkenin 6gretim programi aynen aliip uygulanmalidir. Ulkemizde de sinif 6gretmenligi
Ogretim programi, Milli Egitim Bakanlit uzmanlarimin ve 6gretmen yetigtiren kurum
temsilcilerinin  olugturdugu komisyon tarafindan hazirlanmakta, ¢agin kosullarina ve
gelismelerine uyarlanmakta, pilot fakiiltelerde denendikten sonra uygulamaya konulmaktadir.
Bu konuda ilgili literatiirlin tarandifi, konuya 11k tutabilecek yerli ve yabanci yayinlarin
incelendigi bilinmektedir. Buna y0nelik olarak ankette yer alan “sinif ogretmenligi ogretim
programi  gelistivilirken, gelismis iilkelerin siif ogretmenligi ogretim  programlar
incelenmelidir” goriigli, arastirmaya katilan siif Ogretmenlerinin geneli tarafindan
“cogunlukla katiliyorum” ( x =3,67) derecesinde benimsenmistir (Tablo 9). Bu bulguya gore,
siuf 6gretmenlerinin dgretim programlarinin gelistirilmesi asamasinda uluslar aras:1 diizeyde
bir inceleme ve aragtirmanin gerekliligine inandiklarim1 s6yleyebiliriz. Ogretmenlerin bu
maddeye yonelik goriigleri arasinda egitim durumu degigkenine gore anlamli bir fark
bulunmazken (EK-3; Tablo 13); kidem ve cinsiyet degiskenine goére anlamli fark
bulunmugtur. Kidem durumuna gore tespit edilen anlamli fark [(F=3,843; p<.05); (EK-5,
Tablo 15)]; 1-10 y1l (x = 3,89) ile 11-20 y1l (x =3,38) kideme sahip 6gretmenler arasindadir.
Bu bulguya gore, s6z konusu goriis 1-10 yil kideme sahip 6gretmenler tarafindan daha fazla
benimsenmigtir. Cinsiyet degiskenine goére var olan anlamli fark [(t=2,869; p<.05) (EK-1,
Tablo 11)] ise, bayan dgretmenler (x =3,96) ile erkek dgretmenler ( x =3,51) arasinda bayan
Ogretmenler lehinedir. Bu bulgu, bayan O6gretmenlerin program gelistirmede, gelismis
tilkelerin 6gretim programlarinin incelenmesine erkek 6gretmenlere goére daha fazla Gnem

verdikleri seklinde yorumlanabilir.




90

Arastirmaya katilan okul miidiirleri ise bu goriisti “tamamen kat111yorum”igie_recesindé |
(X =4,44) benimsemiglerdir (Tablo 9). Bu bulgu, okul miidiirlerinin, program gelistirme:*

¢alismalarinda genis ¢apli inceleme ve aragtirmalarin gerekliligini benimsedikleri sekli;né'ié“;"’”

yorumlanabilir.

Programlar gelistirilirken bir taraftan elde mevcut egitim programlar: uygulanmakta,
diger taraftan da ortaya ¢ikan problemlerin ¢6ztimiinde, mevcut aragtirmalardan
faydalanilmakta veya aksiyon aragtirmalart yapilmaktadir (Varig 1971: 17). Program yaparken
uygulamadan gelen problemler dikkate alinmali ve mevcut aragtirma sonuglarindan da
faydalanilmalidir. Boylece programlarin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek sorunlar
giderilmelidir. Simf 6gretmenligi dgretim programlarinin da uygulamadan &nce denenmesi,
ortaya ¢ikacak problemlerin yayilmadan ¢6zlimiini mimkiin hale getirebilmektedir. Bu
baglamda, program gelistirmede var olan programlarin incelenmesi ve degerlendirilmesi
gerekli olmakla beraber, sadece bununla yetinmemeli; siirekli bir arayis i¢ine girilmelidir. Bu
konuda simif 6gretmenlerinin goriislerini tespit etmek amaciyla ankette yer alan “program
gelistirme calismalarimin temelinde, mevcut programlarin incelenmesi ve degerlendirilmesi
yer almalidir” seklindeki maddenin, aragtirmaya katilan sif Ofretmenleri tarafindan
“cogunlukla katiliyorum” (x =3,81) derecesinde benimsendigi Tablo 9°da goriilmektedir. Bu
bulgu, simf ogretmenlerinin program geligtirme ¢alismalarinda mevcut programlarin
incelenmesini ve degerlendirilmesini istedikleri seklinde yorumlanabilir. Ogretmenlerin bu
maddeye yonelik goriigleri arasinda cinsiyet (EK-1; Tablo 11) degiskenine gére anlamli bir
fark bulunmazken; egitim durumu [(F=3,911; p<.05); (EK-3, Tablo 13)] ve kidem [(F=0,639;
p<.05); (EK-6, Tablo 16)] degiskenine gore anlaml bir fark bulunmugtur. Egitim durumuna
gore tespit edilen anlamli fark; Egitim Yiiksek Okulu mezunlann (x =3,62) ile Sinif
Ogretmenligi Bolimii mezunlart (x =3,99) arasindadir. Bu bulguya gore, ilgili goriisii en
fazla Sinif Ogretmenligi Bolimi{i mezunlarimin benimsedigi s6ylenebilir, Smnif Ogretmenligi
mezunlarinin bu goriise sahip olmalarinda, s6z konusu dersin siuf 6gretmenligi 6gretim
programina eklenmesi halinde §gretmen niteliginin artmasina inanmalarimin etkisi olabilir.
Kideme gére var olan anlamli fark ise, 1-10 y1l (x =3,73) ile 11-20 yil kideme (x =3,25)
sahip O6gretmenler arasindadir. 1-10 yil kideme sahip Ggretmenlerin bu goriisti daha fazla
benimsemeleri Smif Ogretmenligi Boliimii mezunu olmalarimin dogal bir sonucu olarak

karsimiza ¢ikmaktadir.
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Aragtirmaya katilan okul miudiirleri ise bu goriisti “kismen katiliyorum” derecesinde
(x =3,11) benimsemiglerdir (Tablo 9). Bu bulgu, program gelistirme c;ahsmalarlndﬁa‘;;s'édeéegf
mevcut programlarin incelenmesi ve degerlendirilmesi ile yetinmemek gerektiginin, bunun .
yaninda uzman goriiglerine bagvurulmasi ve genis bir literatiir taramasi yapilmasinin 6nemini

ifade eder.

Arastirmada sif Sgretmenlerinin goriisii alinmak {izere, “suuf ogretmenligi 6gretim
programmun  uygulanmasinda karsdasilan sorunlarin ¢oziimi igin bu bilim dalindaki
dgrencilerin gorislerine de basvurulmalidir” seklinde bir madde de yer almigtir. Bu goriist,
arastirmaya katilan simf Ogretmenleri “kismen katiliyorum” (x =3,30) derecesinde
benimsemislerdir (Tablo 9). Bu bulgu, simf §gretmenlerinin simif 6gretmenligi anabilim
dalinda Ogrenim g6ren Ogrencilerin gorislerini, gerekli Ggretmenlik deneyimine sahip
olmadiklar1 nedeniyle Onemsemedikleri seklinde yorumlanabilir. Bu maddeye iligkin,
Ogretmen gorisleri arasinda egitim durumu, kidem ve cinsiyet degiskenlerine gére anlamli

bir fark bulunmamaistir.

Aragtirmaya katilan okul miidiirleri ise bu go6riisli “cogunlukla katiliyorum”
derecesinde (x =3,78) benimsemislerdir (Tablo 9). Bu bulgu, okul miidiirlerinin, siuf
Ogretmenligi anabilim dalinda §grenim géren dgrencilerin goériislerinin géz ardi edilmemesini
istedikleri seklinde yorumlanabilir. Béylece, bu alanda uygulamadan kaynaklanan sorunlarin

¢Ozlimii igin §grenci gériislerinin belirlenmesinin Snemli oldugu s6ylenebilir.

Sinif Ogretmenligi Ogretim programinin gelistirilmesine yonelik olarak yeterli
aragtirma yapildigint sdylemek dogru olmaz. Ciinkii, program gelistirmeye dayanak olmak
lizere yapilan aragtirmalar uzun bir emek ve zahmet ister. Ancak, egitim fakiiltelerinde yiiksek
lisans, doktora Ggrencilerinin ve akademisyenlerin yaptigi aragtirmalar program gelistirme
calismalarina 151k tutmaktadir. Simif 6gretmenlerinin bu konudaki goriiglerini belirlemek
amactyla, arastrma anketinde “swf dgretmenligi  Ogretim  programimin  Ogretmen
yetistirmedeki yeterliligi konusunda yeterli arastirma yapiimaktadir” seklinde bir madde yer
almigtir. Siif &gretmenlerinin bu goriisi “kismen katiliyorum” (x =3,28) derecesinde
benimsedikleri Tablo 9°da goriilmektedir. Bu bulgudan, simif Ogretmenlerinin program
gelistirme ile ilgili yeterli arastirma yapilmadigina inandiklarim anliyoruz. Ogretmenlerin bu
maddeye yonelik goriigleri arasinda egitim durumu (EK-3; Tablo 13) degiskenine gore
anlaml bir fark bulunmazken; kidem [(KW=11,885; p<.05); (EK-6, Tablo 16)] degiskenine
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gore anlamli bir fark tespit edilmistir. Yapilan KW testi sonucunda, kidem farkln“‘lrll,,l-IO‘Y"ll'ly
(MR=139,83) ile 11-20 yil (MR=185,05) ve 11-20 yil (MR=185,05) ile 21 yil ve Gzeri

(MR=146,95) kidemli Sgretmen goriisleri arasinda oldugu gorilmistir (MWU=2970,500 ve . -~

MWU=1926,500; p<.05). Buna gore, 11-20 yil kideme sahip Ogretmenlerin, lisans
tamamlama egitimlerinin 6gretmenlerin niteliklerinin artirdigina kidemli 6gretmenlere gore
daha fazla inandiklar1 seklinde yorumlanabilir. 11-20 y1l kideme sahip sinif 6gretmenlerinin

mesleki gelismelere daha fazla duyarli olmalar: onlarin bu goriiglerini etkilemis olabilir.

Ogretmenlerin aym1 maddeye yonelik goriigleri arasinda cinsiyet [(t=2,874; p<.05);
(EK-1, Tablo 11) ] degiskenine gore de anlaml bir fark bulunmustur. Ilgili goriistin bayan
sgretmenler tarafindan (x =3,59), erkek 6gretmenlere gdre (x =3,10)daha fazla benimsenmis
oldugunu gosteren bu bulgu, bayan 6gretmenlerin bu konuda yeterli arastirma yapildigina

daha fazla inandiklar1 seklinde yorumlanabilir.

Aragtirmaya katilan okul midiirleri de bu goriisii “kismen katiliyorum™ derecesinde
(x =3,36) benimsemislerdir (Tablo 9). Bu bulgu, okul miidiirlerinin program yeterliligi

konusunda yeterli aragtirma yapildig1 goriisiinti benimsemediklerini gostermektedir.

Egitim fakilteleri sinif 6gretmenligi anabilim dali lisans seviyesinde oldugu halde,
programin Ogretmen adaymi aragtirmaya yonlendirdigi soylenemez. Sinif Ogretmenligi
Anabilim dalinda 6grenim goren dgrencilerin kendilerine teorik diizeyde egitim verildigini ve
aragtirma yapmaya yonlendirilmediklerini sdylemeleri bilinen bir gergektir. Bu bakimdan
program, bireylerin aragtirma yeteneklerini ortaya c¢ikarmali ve arastirici, sorgulayici,
6grenmeyi 6grenen Sgretmenler yetistirmelidir. Arastirma anketinde bu konuya deginilerek
“sinif ogretmenligi ogretim programi, 0gretmen adayim arastirmaya yonlendirmemektedir”
seklinde bir madde yer almistir. Arastirmaya katilan sif Ogretmenlerinin bu goriise
“cogunlukla katildiklarr” (x =3,59) Tablo 9°da anlasilmaktadir. Bu bulgu, simuf
Ggretmenlerinin aragtirmaya yonlendirilebilecek bi¢imde yetistirilmesi gerektigini ortaya
koymaktadir. Bu maddeye yonelik Ogretmen goriigleri arasinda cinsiyet degiskenine gore
(EK-1; Tablo 11) anlamli bir fark bulunmazken; egitim durumu ve kidem degigkenlerine gore
anlamli fark bulunmugtur. Egitim durumuna gore tespit edilen anlamli fark [(F=7,028; p<.05);
(EK-3; Tablo 13)]; Smmf Opretmenligi bolimii mezunlan (x =3,52) ile Egitim
Yiiksekokullar1 mezunlari (x =3,52) ve Egitim Yiksekokullar1 mezunlart (x =3,52) ile

Egitim Enstitlisti mezunlar (x =3,36) arasindadir. Bu bulguya gore, ilgili goriis en az Egitim
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Enstitiisti mezunlar: tarafindan benimsenmigtir. Kidem degiskenine gore var olan anlamh fark, F( "

[(F=12,929; p<.05); (EK-5; Tablo 15)] ise, 1-10 Y1l (x =3,45) ile 11-20 yil (x =4 30) vell- -/

20 yil (x =4,30) ile 21 yil ve iizeri (x =3,38) kideme sahip 6gretmenler arasmdadlr Buna o

gore, ilgili goriis en fazla 11-20 yil kidem; en az da 21 yil ve lizeri kideme sahip gretmenler
tarafindan benimsenmigtir. 11-20 yil kideme sahip 6gretmenlerin s6z konusu goriisii en fazla
oranda benimsemelerinde, simuf OZretmenlerinin hem kendi bilgi ve gorgiilerini
gelistirmelerinde hem de 6grencilerinin 6grenmelerini saglamada arastirma yoluyla §grenme

teknigini kullanmiyor olmalar1 etkili olabilir.

Aragtirmaya katilan okul mudirleri ise bu goristi “kismen katiliyorum™ derecesinde
(x =3,38) benimsemiglerdir (Tablo 9). Bu bulgudan hareketle, okul miidiirleri simf
Ogretmenligi G6gretim programinin $gretmen adaym arastirma yapmaya yonlendirmedigi
goriisiinii  tam olarak benimsememislerdir. Is basindaki 6gretmenlerin genellikle sunus
yoluyla Ogrenme teknigini kullanmalarinin ve aragtirma ve proje konularinda isteksiz
davranmalarinin programla ilgili bir sorun olmadigin s6ylemek yanlis olmaz. Okul miidirleri

de sz konusu maddeye iligskin diislincelerini agiklarken bu gériisii paylagsmig olabilirler.

VIII. SINIF OGRETMENI YETISTIRME iLE ILGIiLi OGRETMEN VE MUDUR
GORUSLERINE ILiSKiN BULGULAR VE YORUMLARI

Tablo 10. Ogretmen Yetistirmeye Iliskin Ogretmen ve Miidiir Goriisleri

Ogretmen Miidiir
No | Goritsler % S X S
41 |Igbagindaki sinif gretmenlerinin mesleki yayinlari takip etmesi dgretmen 4,06 1,02 4,33 0,68
niteligini artirmaktadir.
42 | Ogretmen yetistirmede hizmet 6ncesi egitim kadar hizmet igi egitim de 4,30 0,87 14,27 0,78
6nemlidir
43 | Smif 6gretmeni yetistirmede yasam boyu 6grenme ilkesi benimsenmelidir. 4,24 1,01 14,78 0,42
44 | Sinif 6gretmenligi 6gretim programinin uygulanmasinda karsilagilan sorunlarin
¢ozlimiinde Universiteler, kendi biinyesinde birtakim dnlemler almahdir, 424 1,00 4,44 0,51
45 | MEB biinyesinde bulunan Ogretmen Yetistirme Genel Miidiirliigii, gretmen 2,82 1,23 [3,07 1,04
yetistirme slirecinde $nemli rol oynamaktadur.
46 | Program gelistirme ¢alismalarina, Bakanlik Tegkilatinin yani sira tagra 3,59 1,06 |3,93 0,96
teskilatlar: da etkin bir sekilde katilmalidir.
47 | Uygulanmakta olan sinif 8gretmenligi 6gretim programi, 8gretmen yetistirmede | 3,29 1,24 13,63 0,79
yeterlidir.
48 | Smif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan derslerin kapsami nitelikli 3,31 1,24 396 0,89
6gretmen yetistirmede yeterlidir.
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Bir §gretmenin meslek hayatinda faydalanabilecegi bir¢ok makale, ara§t1rma ve’,""i

mesleki yaymnlar mevcuttur. Ogretmen niteligini olumlu yonde etkileyen bilimsel yaylnlan‘f,, 0

okumasmun biiytk bir 6nemi vardir . Bu bakimdan 6gretmen, siirekli olarak ‘kendini~

yenilemeli ve gelistirmelidir. Alaniyla ilgili yayinlart okumali ve bilgisini arttirma yoluna
gitmelidir. Buna yonelik olarak arastirma anketinde “isbasindaki sinif ogretmenlerinin
mesleki yaywnlar: takip etmesi Ogretmen niteligini arttirmaktadir” seklindeki madde,
arastirmaya katilan smif Ogretmenleri tarafindan “cogunlukla katihyorum” (x =4,06)
derecesinde benimsenmistir (Tablo 10). Buna gére sinif dgretmenleri ilgili literatiirti takip

etmeli ve yeri geldik¢e alaninda faydalanmalidir.

Ogretmenlerin bu maddeye yonelik goriisleri arasinda cinsiyet (EK-1; Tablo 11) ve
egitim durumu (EK-3; Tablo 13) degiskenlerine gore anlamli bir fark bulunmazken; kidem
degiskenine gore anlamli fark bulunmustur [(F=3,524; p<.05); (EK-5; Tablo 15)]. Kidem
degiskenine gore tespit edilen anlamli fark, 11-20 Yil (x =4,36) ile 21 yil ve tizeri (x =3,90)
kideme sahip 6gretmenler arasindadir. Bu bulguya gore s6z konusu goriis, en fazla 11-20 yil
kideme sahip Ogretmenler tarafindan benimsenmistir. 11-20 yil kideme sahip Ggretmenlerin
ilgili maddeyi en fazla oranda benimsemelerinde, mesleki yayinlart okumalarinin gretmenlik

niteliklerinin artmalarina inanmalar1 Snemli rol oynamistir.

Aragtirmaya katilan okul miidiirleri ise bu goriisii “tamamen katiliyorum” derecesinde
(x =4,33) benimsemislerdir (Tablo 10). Bu bulgu, okul midiirlerinin mesleki yayinlarin

Ogretmen niteligini arttirdifina inandiklarini géstermektedir.

657 Sayili devlet Memurlar1 Kanunu, 1739 Sayili1 Milli Egitim temel Kanunu ve 3797
Sayith Milli Egitim Bakanlifi’min Tegkilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanun hiikiimleri
geregince; Bakanlik personelinin; bilgi ve becerilerini gelistirmek, verimliliklerini arttirmak,
bilimsel ve teknolojik gelismelere uyumlarin1 ve st gorevlere hazirlanmalarimi saglamak
amaciyla; Bakanlhik merkez teskilati birimleri ile tagra teskilatimin goriisleri alinarak
hazirlanan hizmet igi egitim faaliyetleri yuriitiilmektedir (MEB, 2005). Diizenlenen hizmet igi
egitim faaliyetleri Bakanlik merkez ve tagra tegkilati, tiniversiteler, diger kamu kurum ve
kuruluglar ile isbirligi i¢inde yiirtitiilmektedir. Bu baglamda, hizmet i¢i egitimin gerekliligi ve
Onemi ortadadir. Bakanlik personelinin biiylik bir kismi Ggretmenlerden olusmaktadir.

Ogretmenlerin iginde de simif &gretmenlerinin gogunlukta oldugu g6z Sniine alinirsa hizmet
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ici egitim faaliyetlerinin kapsami anlagilabilir. Hizmet dncesi egitim kadar hizmet ié:i eéitimin

de 6nemli oldugunu ve egitim siirecinin 6nemli bir pargasi oldugunu unutmamak gerekir.. - -

Egitimde basari, oncelikle gretmenin niteligine baglidir. Ogretmenlerin sinifta basﬂahh‘
olabilmesi igin becerilerini gilincellestirmesi gerekir. Clinkii, mesleki basari, daha fazla
mesleki basariyr da beraberinde getirir. Bunun i¢in 6gretmen, kendini gézden gegirmelidir

(Savci, 1993).

Bu konu ile ilgili olarak arastirma anketinde yer alan “dgretmen yetistirmede hizmet
oncesi egitim kadar, hizmet i¢i egitim de onemlidir” seklindeki madde, arastirmaya katilan
sinif Ggretmenleri tarafindan “tamamen katiliyorum” (x =4,30) derecesinde benimsenmistir
(Tablo 10). Bu bulgu, smmuf O&gretmenlerinin hizmet i¢i egitime verdikleri Onemi
gostermektedir. Bu maddeye yonelik 6gretmen goriisleri arasinda cinsiyet degiskenine gore
(EK-1; Tablo 11) anlamli bir fark bulunmazken; egitim durumu ve kidem degigkenlerine gdre
anlamli farklar bulunmustur. Yapilan KW testi sonucu egitim durumuna gore tespit edilen
anlamli fark [(KW=14,196; p<.05); (EK-4; Tablo 14)]; Egitim Enstitlisi mezunlar
(MR=118,73) ile Egitim Yiiksekokullar1 mezunlann (MR=155,72) ve Sinif Ogretmenligi
boliim{i mezunlar1 (MR=162,20) arasindadir MWU =2516,000 ve MWU =3109,000; p<.05).
Bu bulguya gore, ilgili gériis en fazla Simf Ogretmenligi mezunlari, en az da Egitim enstitiisti
mezunlan tarafindan benimsenmistir. Siuf Ogretmenlerinin ilgili goriisii en fazla oranda
benimsemeleri, katildiklari hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin mesleki bilgi ve becerilerini
arttirdigina inanmalarindan kaynaklanabilir. Kidem degiskenine gore [(F=9,187; p<.05); (EK-
5; Tablo 15)] var olan anlamli fark ise, 1-10 Y1l (x =4,37) ile 11-20 y1l (x =4,61) ve 11-20
yil (x =4,61) ile 21 yil ve tzeri (x =4,02) kideme sahip 6gretmenler arasindadir. Buna ilgili
gorts, en fazla 11-20 y1l kidem; en az da 21 yil ve tizeri kideme sahip (jgretfnenler tarafindan
benimsenmigtir. 11-20 yil kideme sahip 6gretmenlerin s6z konusu goriisii en fazla oranda

benimsemeleri, hizmet i¢i egitime verdikleri 6nemi g6stermektedir.

Arastirmaya katilan okul miidiirleri de bu gériigii “tamamen katiliyorum” derecesinde
(x =4,27) benimsemislerdir (Tablo 10). Bu bulgudan hareketle, okul miidiirlerinin hizmet ici
egitime ¢nem verdikleri sSylenebilir. Okul miidiirlerinin bu goriiglerinde, stirekli hizmet i¢i
egitime tabii tutulmalar: ve almis olduklar1 hizmet i¢i egitimlerinin faydalarimi gérmeleri etkili

olabilir.
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Ogretmenlik meslegi siirekli 6grenmeyi gerektiren bir meslektir. Yani bir 6gretmen,

hem 6greten hem de 6grenen kisidir.

one, w7

Egitim sistemi kurulurken Oncelik hedeflere verilmelidir. Hedeflerin niteligi
konusunda bir karara varabilmek igin, felsefeye bagvurmak zorunludur. Hedef davramislar
hangi ol¢iitlere dayandirilirsa, istendik olacagi konusunda bir karara varmada, felsefe Slgtitler

takimi1 olarak ise kosulmalidir (S6nmez, 2000).

Birey i¢in yasam boyu egitim, onun biitlin yagsami boyunca Sgrenmesini zorunlu kilar.
Egitim kurumu i¢in yasam boyu egitim ise, birey ne zaman ve ne kadar ihtiya¢ hissederse ona
o egitimi g6tiirme anlami tasir. Bu, bir bakima egitim kurumlar: giinlin yirmi dort saati egitim
vermelidir gériislinii de glindeme getirmektedir. Yagsam boyu §grenme ilkesiyle sekillendirilen
egitim, herkese ihtiyaci olan egitimi, ihtiya¢ duydugu anda ve olanaklarina uygun yerde
vermeyi amaglayan egitim olarak belirtilmektedir. Her bireyin 6grendikleri, dogumdan &liime
uzanan ve cesitli gelisme asamalarinda meydana gelen degisikliklerden yogun olarak
etkilenmektedir (Demirel, 2002: 210-211).

Bu bakimdan &gretmen yetistirmede, yasam boyu Ogrenme kavramina Gnem
verilmelidir. Boylece, 6gretmenlerin siirekli okumalari, aragtirmalari, yetistirilmesi ve
kendilerini gelistirmeleri saglanmalidir. Buna yonelik olarak arastirma anketinde yer alan
“stif ogretmeni yetistirmede yasam boyu Ogrenme ilkesi benimsenmelidir® madde,
aragtirmaya katilan smf Ogretmenleri tarafindan “tamamen katiliyorum” (x =4,24)
derecesinde benimsenmigtir (Tablo 10). Bu bulgu, smif Ogretmenlerinin yasam boyu

6grenmenin gerekliligine inandiklarim gostermektedir.

Ogretmenlerin bu maddeye yonelik gortisleri arasinda egitim durumu (EK-3; Tablo 13)
ve kidem degiskenlerine (EK-5; Tablo 15) goére anlamli fark bulunmazken; cinsiyet
degiskenine gore anlamli bir fark bulunmustur [(MWU=8572,500; p<.05); (EK-2, Tablo 12)].
llgili goriisiin erkek Ogretmenler tarafindan (MR=160,64) bayan Ogretmenlere gore
(MR=133,23) daha fazla benimsenmis oldugunu g&steren bu bulgu, erkek 6gretmenlerin
Ogrenmenin stirekliligine Snem verdikleri ve bu yaklagimin katkilarina inandiklan seklinde

yorumlanabilir.
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Aragtirmaya katilan okul miidiirleri de bu goriisii “tamamen katiliyorum” de‘}qcesin’d;e( e
(x =4,78) benimsemiglerdir (Tablo 10). Bu bulgu, okul miidiirlerinin yasam boyu 6§’rehmé" :;

kavramina verdigi 6nemi gostermektedir.

Siuf 6gretmenleri, tiniversitelerin egitim fakiiltelerinin simf 6gretmenligi ana bilim
dalinda yetistirilmektedir. Sinif 6gretmeni yetistirmede §gretim programindan kaynaklanan
sorunlar1 yine Ggretmen adaylarimi yetistiren 6gretim elemanlart bilmektedir. Programdan
kaynaklanabilecek sorunlarin ¢6ziimil igin 6gretim elemanlarinin goriiglerine bagvurulmal ve
gerekli onlemler alinmalidir. Program sorununun ¢6ziilmesi igin alinan tedbirlerin yetersiz
kalmasi halinde tiniversite blinyesinde bir iist kurul toplanmali ve bdylece programdan dogan
aksakliklar giderilmelidir. Arastirma anketinde “sinif dgretmenligi ogretim programinin
uygulanmasinda karsilasilan sorunlarin ¢oziimiinde iiniversiteler kendi biinyesinde birtakim
onlemler almalidir” seklindeki madde, aragtirmaya katilan sinif 6gretmenleri tarafindan
“tamamen katiltyorum” ( x =4,24) derecesinde benimsenmistir (Tablo 10). Bu bulgudan, sinif
Ogretmenleri programin uygulanmasindan kaynaklanan sorunlarin ¢dziimiinde {iniversitelerin
onlem almasini istedikleri sonucuna ulagilabilir. Ogretmenlerin bu maddeye yonelik goriisleri
arasinda cinsiyet (EK-1; Tablo 11) ve egitim durumu (EK-3; Tablo 13) degiskenlerine gore
anlamlr fark bulunmazken; kidem degiskenine gére anlamli bir fark tespit edilmistir
[(KW=7,115; p<.05); (EK-6, Tablo 16)]. Yapilan KW testi sonucu s6z konusu farkin 1-10 Yil
(MR=158,04) ile 21 y1l ve tizeri (MR=132,70) ve 11-20 yil (MR=160,19) ile 21 yil ve {izeri
(MR=132,70) kideme sahip Ofretmen goriisleri arasinda oldugu goriilmiigtiir
(MWU=5847,000 ve MWU=2161,500; p<.05). Buna gore, programla ilgili sorunlarin
¢Ozlimiinde Universitelere yetki verilmesi goriigtinti; 11-20 y1l kideme sahip 6gretmenler en

fazla; 21 yil ve lizeri kideme sahip 6gretmenler ise en az oranda desteklemislerdir.

Aragstirmaya katilan okul miidiirleri de bu goriigii “tamamen katiliyorum” derecesinde
(x =4,44) benimsemislerdir (Tablo 10). Bu bulgudan hareketle okul miidiirlerinin, 6gretim
programlarinin uygulamadan kaynaklanan sorunlarimin ¢6ziimiine katki getirecegi igin

liniversitelere bir takim yetkiler verilmesini istedikleri sdylenebilir.

Ogretmen yetistirme denilince, ilk olarak {iniversitelerin egitim fakiilteleri akla gelir.
Egitim fakiltelerinin anabilim dallarinda c¢esitli branglarda 6gretmen yetistirilmektedir.
Ogretmen yetistiren anabilim dallarinin Sgretim programlan ise Yiiksek Ogretim Kurulu ile
Milli Egitim Bakanlifi’nin ortak ¢aligmasi sonucu hazirlanmaktadir. Bakanlik alt birimi olan

Opretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Midirliigii’niin biinyesinde yer alan Program
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Geligtirme Daire Bagkanlifi, Ofretim programlarimin hazirlanmasinda ve 6gr;etme1:1,%

yeterliliklerinin tespitinde az da olsa rol oynamaktadir. Boylece, Ggretmen yetistirme - .

stirecinde Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Midiirltgii de yer almaktadir. Aragtirma

anketinde bu konuyla ilgili olarak “MEB biinyesinde bulunan Ogretmen Yetistirme ve Egitimi
Genel Mudirliigii, Ogretmen yetistirme siirecinde onemli rol oynamaktadir” seklindeki
madde, aragtirmaya katilan sinif Ogretmenleri tarafindan “kismen katiliyorum” (x =2,82)
derecesinde benimsenmistir (Tablo 10). Bu bulgu, sinif 6gretmenlerinin Ogretmen Yetistirme
ve Egitimi Genel Mudiirligli’nlin 6gretmen yetistirme stirecinde énemli rol oynadigina orta
diizeyde katildiklarim g&stermektedir. Ogretmenlerin bu maddeye yonelik gériisleri arasinda
cinsiyet (EK-1; Tablo 11) ve egitim durumu (EK-3; Tablo 13) degiskenlerine gtre anlamli
fark bulunmazken; kidem degiskenine gore anlamli bir farklilik vardir [(KW=15,742; p<.05);
(EK-6; Tablo 15)]. Yapilan KW testi sonucu séz konusu farkin 1-10 y1l (MR=155,44) ile 11-
20 yil (MR=111,44) ve 11-20 yil (MR=111,44) ile 21 yil ve lizeri (MR=165,89) kideme sahip
Ogretmen goriisleri arasinda oldugu goriilmiistir MWU =2956,500 ve MWU=1688,500;
p<.05). Buna gore, Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigli’niin &gretmen
yetistirme siirecinde 6nemli rol oynadig1 goriislintin; en fazla 21 yil ve lizeri kideme sahip
Ogretmenler; en az da 11-20 yil kideme sahip 6gretmenler desteklemislerdir. Kidemli
Ogretmenlerin ilgili gbriise, gbreve yeni baslayan 6gretmenlere gére daha fazla katilmalarinda

mevzuati takip etmelerinin ve mesleki deneyimlerinin etkili oldugu sdylenebilir.

Aragtirmaya katilan okul miidiirleri de bu goriisii “kismen katiliyorum™ derecesinde
(x =3,07) benimsemislerdir (Tablo 10). Bu bulgu, okul miidtirlerinin Ogretmen Yetistirme ve
Egitimi Genel Midiirligii'nlin 6gretmen yetistirme siirecinde ©nemli rol oynadifina

inanmadiklarin gdstermektedir.

Ogretim programlarimin gelistirilmesi ¢aligmalarina tasra teskilatlart etkin olarak
katilamamaktadirlar. Ogretim programlarmin tek merkezden hazirlanip gelistirilmesi tilke
gergeklerinin  disinda kalabilir. Yani bolgesel farkliliklar esas alinmadan bir program
hazirlanip bunu ilkenin her yaninda uygulamak, hastaligi farkli insanlara aym ilact vermek
gibidir. Bu bakimdan tasra teskilatlar1 (Universiteler ve il milli egitim miidiirliikkleri) bslgenin
tarihini, cografyasini, yasam felsefelerini g6z 6niinde bulundurarak &gretim programlarim
hazirlamali, boylelikle tek tip insan yetistirme anlayisindan vazgegilmelidir. Arastirma
anketinde buna yonelik olarak “program gelistirme ¢alismalarina, Bakanlik tegkilatimin yan

swra tagra teskilatlar: da etkin bir sekilde katilmalidir’ seklinde bir madde yer almigtir (Tablo
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3,59)

N .

derecesinde benimsemislerdir. Bu bulgu, smif Ogretmenlerinin, program gehstmne

10). Arastirmaya katilan simif §gretmenleri bu goriisi “cogunlukla katlllyorum”"

calismalarinda tagra teskilatlarimin da katilmasini istedikleri seklinde yorumlanablhr
Ogretmenlerin bu maddeye yonelik goriisleri arasinda cinsiyet (EK-1; Tablo 11) ve kidem
degiskenlerine (EK-5; Tablo 15) gore anlamli fark bulunmazken; egitim durumu degiskenine
gore anlamli bir fark bulunmugtur [(F=3,410; p<.05); (EK-3, Tablo 13)]. Egitim durumuna
gore tespit edilen anlamli fark, Egitim Enstitlisi mezunlart (x =2,79) ile Egitim Yiksek
Okulu mezunlar (x = 3,30) arasindadir. Bu bulguya gore s6z konusu gériis, en fazla Egitim

Yiiksek Okulu mezunlari tarafindan benimsenmistir.

Arastirmaya katilan okul midiirleri de bu goriisii “cogunlukla katiliyorum”
derecesinde (x =3,93) benimsemislerdir (Tablo 10). Bu bulgu, okul miidiirlerinin tagra
tegkilatlarina da program gelistirme caligmalar1 konusunda yetki verilmesini istedikleri

seklinde yorumlanabilir.

Sinif 6gretmeni yetistirilirken Sgretmene nitelik kazandirmada &gretim programinin
¢ok biiyiik bir etkisi vardir. Bu baglamda, Egitim Fakiiltelerinin Simf Ogretmenligi Anabilim
dalinda uygulanmakta olan &gretim programinin $gretmen yetistirmede ne Slglide yeterli
oldugunun bilinmesi gerekmektedir. S6z konusu yeterliligi saptamak amaciyla aragtirma
anketinde yer alan “uygulanmakta olan swf ogretmenligi ogretim programi dOgretmen
yetistirmede yeterlidir’ madde, arastirmaya katilan sinif 6gretmenleri tarafindan “kismen
katiliyorum” (x =3,29) derecesinde benimsenmistir (Tablo 10). Bu bulguya gore, simf
Ogretmenleri sinif Ogretmenligi O6fretim programinin  yeterli oldugunu tam olarak
benimsememektedirler. Ogretmen yetistirmede ve &gretmenlere nitelik kazandirmada diger
degiskenlerin bu aragtirmada yer almadifi gdz Oniine alimirsa, program faktdriinde bazi

eksikliklerin oldugunu sdyleyebiliriz.

Bu maddeye yonelik 6gretmen goriigleri arasinda cinsiyet degiskenine (EK-1; Tablo
10) gore anlamli bir fark bulunmazken; egitim durumu ve kidem degiskenlerine gére anlamli
farklar bulunmugtur. Yapilan KW testi sonucu [(KW= 68,374; p<.05); ( EK-4, Tablo 14)]
egitim durumuna gore belirlenen anlamli fark, Egitim Enstitiisi mezunlar1 (MR=95,83) ile
Egitim Yiiksek Okulu mezunlari (MR=128,97) ve Simuf Ogretmenligi Boliimii mezunlari
(MR=193,01) arasindadir MWU =2369,000; MWU =1745,000; p<.05). Ayn: sekilde, Egitim
Yiiksek Okulu mezunlan (MR=128,97) ile Siuf Opretmenligi B&limii mezunlar
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(MR=193,01) arasindadir MWU = 3653,500; p<.05). Bu bulgulara gére, s6z konusu madde
en fazla Simf Ogretmenligi Boliimii mezunlan tarafindan “kismen katiliyorum” défgcesinde
benimsenmistir. Smif Ogretmenligi Bolimii mezunlarinin tam olarak katllmamaklz;'biflikté,
bu goriigii diger mezunlara gére daha fazla benimsemeleri, mezun olduklar1 anabilim dalini
daha iyi analiz etmelerinden veya Simf Ogretmenligi Ogretim Programini Egitim Enstitiileri
ve Egitim Yiiksek Okullari’nda uygulanmis olan $gretim programlarindan daha tist seviyede

gérmelerinden kaynaklanabilir.

Bu maddeye yonelik kidem degiskenine gore [(F= 37,120; p<.05); (EK-5, Tablo 15)]
var olan anlamli fark ise, 1-10 yil (x =3,79) ile 11-20 yil (x =3,21) ve 21 yil ve iizeri
(x =2,53) kideme sahip 6gretmenler arasindadir. Ayni sekilde 11-20 yil (x =3,21) ile 21 yil
ve lizeri (x =2,53) kideme sahip Ogretmenler arasindadir. Bu bulgudan hareketle, ilgili

goriisiin en fazla 1-10 yil kideme sahip 63retmenler tarafindan benimsendigi sSylenebilir.

Arastirmaya katilan okul miidiirleri ise bu goriisii “cogunlukla katiliyorum” derecesinde
(x =3,63) benimsemislerdir (Tablo 10). Bu bulguya gore okul miidirleri, tamamen

olmamakla birlikte, uygulanan programi yeterli gormektedirler.

Buna benzer olarak aragtirma anketinde “sunif dgretmenligi 6gretim programinda yer
alan derslerin kapsami nitelikli dgretmen yetistirmede yeterlidir” seklinde bir madde yer
almigtir (Tablo 10). Arastirmaya katilan simf 6gretmenleri bu goriisii “kismen katiliyorum”
(x =3,31) derecesinde benimsemiglerdir. Bu bulgudan, programdaki derslerin kapsaminin
Ogretmen adaymna gerekli donamimi saglayacak bigimde tekrar ele alinmasi ve 6gretmen
yeterliliklerinin saglayacak diizeye getirilmesini anlamaktayiz. Bu maddeye yonelik simuf
dgretmenlerinin goriisleri arasinda, cinsiyet degiskenine gére anlamh bir fark bulunmazken
(EK-1; Tablo 11); egitim durumu [(F=18,073; p<.05); (EK-3, Tablo 13)] ve kidem
[(F=27,451; p<.05); (EK-5, Tablo 15)] degiskenine gére anlamh fark bulunmustur. Bu farklar,
mezun olunan okul tiirline gére Egitim Enstitiisii mezunlan (x = 2,71) ile Sinuf Ogretmenligi
Boltiimii mezunlant (x =3,73) ve Egitim Yiiksekokulu mezunlart (x =3,13) ile Smuf
Opretmenligi Boliimli mezunlan (x =3,73) arasindadir. Bu bulgulara gére, s6z konusu
goriigtin en fazla simf 6gretmenligi boliimii mezunlar tarafindan; en az da Egitim Enstitlisii
mezunlari tarafindan benimsedikleri soylenebilir. Smif Ogretmenligi Bsliimii mezunlarinin
tam olarak katilmamakla birlikte, bu goriisii diger mezunlara gtre daha fazla benimsemeleri,

egitim ve Ogretmen yetistirme ile ilgili gelismeleri takip etmelerinden ve bilimsel yayinlar



101 ,3

diger mezunlara gére daha fazla okumalarindan kaynaklanabilir. Ayrica Egitim Ens_titiiSﬁ ve:

Egitim Yiiksek Okulu mezunlarmmin Ogretmenlik egitimi aldiklar1 okulda 'ugf“gulén'an‘

programlarin kendilerine formasyon, alan bilgisi ve genel kiiltiir konularinda daha"'*fa;zmla‘“ o

yeterlilik kazandirdigina inanmalarinin gériiglerini etkilemis olabilecegi s6ylenebilir.

Ayni maddeye iliskin simif 8gretmenlerinin kidemlerine gére goriisleri arasinda tespit
edilen anlamli fark [(F=27,451; p<.05); (EK-5, Tablo 15)] ise, 1-10 y1l (x =3,67) ile 21 y1l ve
tizeri kidem (x =2,59) ve 1120 yil (x =3,54) ile 21 yil ve lizeri kidemliler (x =2,59)
arasindadir. Buradan hareketle, géreve yeni baglayan smif Ogretmenlerinin kidemli

dgretmenlere gore, s6z konusu gorilisii daha fazla benimsedikleri sdylenebilir.

Arastirmaya katilan okul miidiirleri ise bu go6risli “cogunlukla katiliyorum”
derecesinde (x =3,11) benimsemislerdir (Tablo 10). Bu bulguya goére okul miidiirleri,

tamamen olmamakla birlikte, siif 6gretmenligi Ogretim programinda yer alan derslerin

kapsaminin nitelikli §gretmen yetistirmede yeterli olduguna inanmaktadirlar.
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BESINCi BOLUM

SONUC VE ONERILER

Bu béliimde, aragtirmadan elde edilen bulgulara dayali sonuglar ve bu sonuglara dayali

Oneriler yer almaktadir.
1. TARIHI GELISIME ILiSKiN SONUCLAR

Ulkemizde modern anlamda ilkokul &gretmeni yetistirme anlayisi Tanzimat dénemine
kadar uzamr. Bu dénemde kurulan Dariilmuallimin (1848) ve Dariilmuallimat (1868)
Okullari, cumhuriyet déneminde kurulan ilkégretmen okullarimin da temelini olugturmaktadir.
Daha sonralari ilkokul Ogretmeni yetistirme anlayis1 degiserek Ilkogretmen okullan ile
birlikte kdy okullarinda gorev yapacak, sadece nazari bilgileri degil ayni zamanda tarim ve
hayvanciligi da Ogretebilecek, tilke kalkinmasina katkida bulunabilecek 6gretmenleri
yetistirmek amaciyla 1940 tarihinde Ilkdgretim Genel Miidiirii Ismail Hakki Tongug’un
girisimleriyle Koy Enstitilleri de agilmaya baglanmigtir. Sayilar1 22’yi bulan Koy
Enstitiileri’nin ¢ok yogun ve ¢esitlilik arz eden bir Ogretim programina sahip olmasi
bakimindan dikkat g¢ekmektedir. Bu okullar 1954 yilinda cesitli nedenlerden dolay:
kapatilmigtir ve ilkokul &gretmenleri tekrar ilkdgretmen okullarinda yetistirilmeye
baslanmigtir. 1974 yilindan itibaren ise ilkokul 6gretmenleri iki yillik Egitim Enstitiileri’nde
yetigtirilmeye baglanmistir. Bu tarihlerde nicelik sorunu 6n plana ¢iktigindan, nitelikli
6gretmen yetistirme anlayist bir kenara birakilarak gesitli kaynaklardan sinif 6gretmenligine
atamalar yapitlmigtir. Bunlardan, mektupla 6gretim adr altinda bir uygulamaya girisilmis, ¢ok
kisa bir stirelik egitimden gegirilen adaylar dgretmenlige atanmislardir, Vekil dgretmenlik
uygulamas1 ve alan digindan atamalar uzun yillar siirmiis; herkesin sinif 6gretmenligi
yapabilecegi kanaati yayginlasarak, sinif §gretmenligi niteliksiz birgok kisinin meslegi haline

gelmistir.

1982 yilina kadar simf &gretmeni yetistirme gérevi Milli Egitim Bakanligi’na aitken,
bu tarihten sonra Egitim Enstitiileri, Egitim Yiiksek Okullarna doniistiiriilmiistiir. Béylece
siif 6gretmenleri tiniversiteler tarafindan yetigtirilmeye baglanmistir. 1989 yilindan itibaren
bu okullar 4 yillik bir egitim vermeye baglamig ve 1992 yilinda Simf Ogretmenligi Anabilim

Dal1 adini almigtir.
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Giinlimiizde, sinif 6gretmenleri tamamen {iniversiteler tarafindan lisans diizeyinde.

yetistirilmekte ve MEB, bagka kaynaklardan 6gretmen atamasi yapmamaktadir. Bununuzun

vadede smif dgretmenlerinin nitelikleri {izerinde olumlu yonde onemli etkileri olabilecegi .~

sOylenebilir. Ciinkii, nitelik ile alinan egitim diizeyi arasinda yakin bir iligki vardir.

Tuirkiye’nin simf Ogretmeni yetistirme konusunda ¢nemli deneyimlerden gegerek
bugiin geldigi noktada, nicelik sorununun Onemli oranda ¢6ziildiigii ve nitelik sorunu

konusunda ise 6nemli yol alindig1 sGylenebilir.

2. SINIF OGRETMENI YETISTIRME PROGRAMLARINA LiSKIN SONUCLAR

1. “Smuf 6gretmenligi Sgretim programi hazirlanirken sinif 6gretmenlerinin goriiglerine
bagvurulmaktadir” go6riisi arastirmaya katilan simif Ogretmenleri tarafindan “kismen
katilyorum” diizeyinde benimsenmistir. Bu gorils, 1-10 yil kideme sahip Ggretmenler
tarafindan daha fazla benimsenmistir. Okul miudirleri ise, aym gorisii “cogunlukla
katiliyorum” derecesinde benimsemiglerdir.

2. “Siif 6gretmenligi 6gretim programi hazirlanirken toplumun beklenti ve ihtiyaglar g6z
Oniine alinmaktadir” goriisii, arastirmaya katilan simif 6gretmenleri tarafindan “kismen”; okul
miidiirleri tarafindan ise, “gogunlukla katiliyorum” derecesinde benimsenmistir. Bu goriis, en
az egitim Enstitiisii mezunlarinca benimsenmistir.

3. “Simf Ogretmenligi 6gretim programi hazirlanirken bilimsel gelismeler gdz Oniine
alinmaktadir” goriigti, aragtirmaya katilan simf 6gretmenleri ve midiirler tarafindan
“¢ogunlukla” katiliyorum” diizeyinde benimsenmistir. Bu gdriis, bayan 6gretmenler ve 11-20
yil kideme sahip 6gretmenler tarafindan daha fazla benimsenmistir.

4. “Sinuf 6gretmenligi 6gretim programi hazirlamrken MEB ve YOK ’{in isbirligi yapmas:
programin niteligini artirmaktadir” goriigli, arastirmaya katilan simif Sgretmenleri ve okul
miidiirleri tarafindan “gogunlukla katiliyorum” diizeyinde benimsenmistir. Bu gériis, bayan

Ogretmenler tarafindan daha fazla benimsenmistir.

5. Smif Ogretmenligi 6gretim programi hazirlanirken pilot fakiiltelerde uygulanarak

denenmesinin programin niteligini arttirdigi goriigii, aragtrmaya katilan sinif gretmenleri ve
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okul midtirleri tarafindan “gogunlukla katiliyorum” oraninda benimsenmistir. Bu gﬁﬁi_s,;,cri»

fazla Egitim Enstitiisii mezunlar tarafindan benimsenmistir.

6. Simuf Ogretmenligi Ogretim programinin her yil gelistirilmesi gerektigi goriisii,
aragtirmaya katilan smif Ogretmenleri tarafindan “kismen katiliyorum” diizeyinde
benimsenirken, okul miudirleri aym goriigi “gogunlukla katiliyorum” diizeyinde
benimsemiglerdir. Bu gorii; kidem degiskenine gore, 1-10 y1l kideme sahip 6gretmenler ve
egitim durumuna gore ise, Simf Ogretmenligi Anabilim dalindan mezun olan S3retmenler

tarafindan daha fazla benimsenmistir.

7. Smf ogretmenligi ogretim programimn hazirlanmasinda sinif 6gretmenlerinin
goriislerine de bagvurulmasi gerektigi gorigli, aragtimaya katilan siuf Ogretmenleri
tarafindan “cogunlukla katiliyorum™ derecesinde benimsenmisken, okul miidiirleri aym

goriisli “tamamen katiltyorum” diizeyinde benimsenmistir.

8. Smif Ogretmenligi Ggretim programinda yer alan “matematik &gretimi” dersinin
kredisinin arttirllmas: gerektigi, arastirmaya katilan sinif 6gretmenleri ve okul midiirleri
tarafindan “gogunlukla katiltyorum” oraninda benimsenmistir. Bu goriis, egitim durumuna
gore, Suuf Ogretmenligi mezunlar, kideme gore 1-10 yil kidemli &gretmenler ve cinsiyet

degiskenine gore ise bayan dgretmenler tarafindan daha fazla benimsenmistir.

9. Simf ogretmenligi Ofretim programinda yer alan “temel matematik” dersinin
programdan ¢ikarilmas: konusunda, aragtirmaya katilan sinif gretmenleri ve okul miidiirleri
“gogunlukla katiliyyorum” diizeyinde goriis bildirmiglerdir. Bu goriisti, egitim durumuna gore
Sinif Ogretmenligi mezunlari, kideme gore 11-20 yil kidemliler ve cinsiyet degiskenine gére

ise bayan ogretmenler daha fazla benimsemiglerdir.

10. Simf dgretmenligi 6gretim programinda yer alan “birlestirilmis siniflarda 6gretim”
dersinin kredisi arttirtlmasi gerektigi, arastirmaya katilan siif $gretmenleri ve okul midiirleri
tarafindan “cogunlukla katiliyorum” derecesinde benimsenmistir. Bu goriisii, en fazla 11-20

yil kideme sahip &gretmenler benimsemisglerdir

11. Suf 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “genel fizik” dersinin programdan

¢ikarilmas: gerektigi goriisi aragtirmaya katilan simf Ogretmenleri ve okul miidiirleri
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tarafindan “cogunlukla katiliyorum” derecesinde benimsenmistir. Bu  gorist, . égitim

durumuna gore sinif 6gretmenligi mezunlari, kidem degigkenine gére ise 1-10 yli lgidéinliler : ‘E.f“f

o T T

daha fazla benimsemiglerdir.

12. Siuf dgretmenligi 6gretim programinda yer alan “genel kimya” dersinin programdan
¢ikarilmasi goriigli, arastirmaya katilan simf 6gretmenleri ve okul miudirleri tarafindan

“cogunlukla katiltyorum” derecesinde benimsenmistir.

13. “Siuf Sgretmenligi 6gretim programinda yer alan okul deneyimi dersinin kredisi
arttirilmalidir” goriigii, aragtirmaya katilan sinif gretmenleri ve okul miidirleri tarafindan
“cogunlukla katiliyorum” derecesinde benimsenmistir. Ilgili goriis kidem degiskenine gore 1-
10 yil kidemli Ogretmenler ve egitim durumuna gore ise siuf Ogretmenligi mezunlar

tarafindan daha fazla benimsenmistir.

14. Smuf 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “Ggretmenlik uygulamasi” dersinin
kredisinin arttirilmasi gerektigi, arastirmaya katilan simif 6gretmenleri ve okul miidiirleri

tarafindan “cogunlukla katiliyorum” diizeyinde benimsenmisgtir.

15. “Sumif 6gretmenlifi Ggretim programinda yer alan okuma-yazma 6gretimi dersinin
kredisi arttirilmalidie™ gOriisli, arastirmaya katilan sinif 6gretmenleri ve okul miidiirleri

tarafindan “gogunlukla katiliyorum” diizeyinde benimsenmisgtir.

16. “Simf 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan Tiirkge Ggretimi dersinin kredisi
arttirllmalhdir”  goriisi  aragtirmaya katilan siuf 6gretmenleri tarafindan “gogunlukla
katiliyorum” derecesinde benimsenmisken, okul miidiirleri tarafindan “tamamen katiliyorum”
diizeyinde benimsenmistir. ilgili goriis, egitim durumuna gore simf &gretmenlii mezunlari,
kidem degiskenine goére ise 11-20 yi1l kideme sahip Ogretmenler tarafindan daha fazla

benimsenmisgtir.

17. Simf dgretmenligi 6gretim programinda yer alan “uygarlik tarihi” dersinin kredisinin
arttinlmasi gerektigi, aragtirmaya katilan sinif §gretmenleri tarafindan “kismen katiliyorum”
derecesinde, okul miidiirleri tarafindan da “tamamen katiliyorum” diizeyinde gerekli
goriilmektedir. Ilgili goérily, eBitim durumuna gére smif Sgretmenligi mezunlar, kidem

degiskenine gore ise 1-10 yil kideme sahip dgretmenler tarafindan daha fazla benimsenmistir.
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18. Sif dgretmenligi dgretim programinda yer alan “yabanci dil” dersinin, lgrediSir;in’ s
arttirilmas1 gerektigi konusunda, arastirmaya katilan smif 6gretmenleri ve okul‘ﬁiﬁdﬁr;léfi_f

“cogunlukla katiliyorum” diizeyinde gorils bildirmislerdir, [lgili goriis cinsiyet degiskenine’

gore, bayan 8gretmenier tarafindan daha fazla benimsenmigtir.

19. Simif Ogretmenligi 6gretim programinda yer alan “resim-ig” dersinin kredisinin
arttirilmas: gerektigi konusunda, arastirmaya katilan simf gretmenleri “kismen katiliyorum”
derecesinde goriis bildirirlerken, okul midiirleri ayni gorisii “gogunlukla katiliyorum”
diizeyinde benimsemislerdir. Ilgili gorils cinsiyet degiskenine gore bayan Ogretmenler

tarafindan daha fazla benimsenmistir.

20. Sinif dgretmenligi 6gretim programinda yer alan “miizik 6gretimi” dersinin kredisinin
arttirllmas:  konusunda, arastirmaya katilan siuf Ogretmenleri “cogunlukla katiliyorum”
derecesinde goriis bildirirlerken, okul miidiirleri ise ayn1 goriisii “tamamen katiliyorum”
diizeyinde benimsemislerdir. Ilgili goriis, cinsiyet degiskenine gore bayan &gretmenler

tarafindan daha fazla benimsenmistir.

21. Smf ogretmenligi 6gretim programinda yer alan “fen bilgisi 6gretimi” dersinin
kredisinin arttirilmasi konusunda, aragtirmaya katilan sinif 6gretmenleri “kismen katiliyorum”
derecesinde goriis bildirirlerken, okul mudiirleri ise ayn1 goriigii “tamamen katiliyorum”

diizeyinde benimsemislerdir.

22. Smuf 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “beden egitimi ve oyun &gretimi”
dersinin kredisi arttirilmalidir goriisti, aragtirmaya katilan sinif 8gretmenleri ve okul mudiirleri
tarafindan “gogunlukla katiliyorum” derecesinde benimsenmistir. Ilgili goriis, cinsiyet

degiskenine gore bayan 6gretmenler tarafindan daha fazla benimsenmistir.

23. Simf 6gretmenligi &gretim programinda yer alan “sosyal bilgiler” dersinin kapsam ve
kredisi arttirilmalidir goriisli, aragtrmaya katilan siif 6gretmenleri ve okul midiirleri
tarafindan “gogunlukla katiliyorum” derecesinde benimsenmigtir.

24. “Siif gretmenligi 6gretim programinda yer alan ‘din kiiltiirii ve ahlak bilgisi’

dersinin kapsam ve kredisi arttirilmalidir” goriisii, aragtirmaya katilan sinif dgretmenleri ve
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okul miidiirleri tarafindan “gogunlukla katiliyorum” derecesinde benimsenmigtir. ilgili -goriis

cinsiyet degiskenine goére erkek 6gretmenler tarafindan daha fazla benimsenmistir.

25. “Siif 6gretmeni yetistirmede, mevcut derslere ek olarak ve yeterli kredi dﬁze)’f.inri‘dér ’
‘egitim sosyolojisi” dersi programa eklenmelidir” gorlisli, arastirmaya katilan siif
dgretmenleri tarafindan “kismen katiliyorum” derecesinde benimsenmigtir. Ayni goriisii okul
miidiirleri ise “cogunlukla katiliyorum” derecesinde benimsemislerdir. [lgili goriis kidem

degiskenine gore 1-10 yil kideme sahip 6gretmenler tarafindan daha fazla benimsenmistir.

26. “Sinif 6gretmeni yetistirmede, mevcut derslere ek olarak ve yeterli kredi diizeyinde
‘kdy sosyolojisi’ dersi programa eklenmelidir” goriisli, aragtirmaya katilan sinif gretmenleri
tarafindan “kismen katiliyorum” derecesinde benimsenmistir. Ayn1 goriisii okul mudirleri ise
“cogunlukla katiliyorum” derecesinde benimsemislerdir. Ilgili goriis cinsiyet degiskenine gore
bayan Ogretmenler tarafindan, egitim durumuna goére ise simf Ggretmenlii mezunlari

tarafindan daha fazla benimsenmistir.

27. “Sinif 6gretmeni yetistirmede, mevcut derslere ek olarak ve yeterli kredi diizeyinde
‘halkla iliskiler’ dersi programa eklenmelidir” goriisii, aragtirmaya katilan simif 6gretmenleri

ve okul miidiirleri tarafindan “¢ogunlukla katiliyorum™ derecesinde benimsenmistir.

28. “Swif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan ‘Tiirk Dili” dersi, 6gretmen adayinin
bu alandaki yeterliligini saglayacak kapsam ve kredidedir” goriisii, aragtirmaya katilan simif

ogretmenleri ve okul miidirleri tarafindan “kismen katiliyorum” derecesinde benimsenmistir.

29. “Siuf dgretmenligi dgretim programinda yer alan ‘Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi’
dersi, dgretmen adaymin genel kiltiir bilgisini saglayacak kapsam ve kredidedir” goriisii,
aragtirmaya katilan smuf Ogretmenleri tarafindan “cogunlukla katiliyorum™ derecesinde
benimsenmistir. Okul mudiirleri ise aym goriigii “kismen Katiliyorum” derecesinde
benimsemislerdir. S6z konusu goriis cinsiyet degiskenine gore bayan dgretmenler tarafindan,
kidem degiskenine goére ise 1-10 yil kideme sahip Ogretmenler tarafindan daha fazla

benimsenmistir.

.....

adayinin genel kiiltiir bilgisini saglayacak kapsam ve kredidedir” goriisii, arastirmaya katilan
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sinif  Ogretmenleri ve okul midirleri tarafindan “kismen katiliyorum™ dere

benimsenmigtir.

31. “Simif 6gretmenligi Ogretim programinda yer alan ‘Tiirk tarihi ve kiiltlirti’ ders1
Ogretmen adaymin genel Kkiiltiir bilgisini saglayacak kapsam ve kredidedir” goriisi,
arastirmaya katilan sinif 6gretmenleri ve okul miidiirleri tarafindan “cogunlukla katiliyorum”
derecesinde benimsenmistir. Ilgili goriis, kidem degiskenine gore 1-10 yil kideme sahip

ogretmenler tarafindan daha fazla benimsenmistir.

32. “Smf 6gretmenligi O6gretim programinda yer alan cografya dersleri, 6gretmen
adayinin genel kiiltiir bilgisini saglayacak kapsam ve kredidedir” goriisli, aragtirmaya katilan
simuf Ogretmenleri ve okul midirleri tarafindan “gogunlukla katiliyorum” derecesinde

benimsenmigtir.

33. “Simuf Sgretmeninin sahip olmasi gereken nitelikler, MEB tarafindan Oncelikli ve
gercekei bigimde tespit edilmektedir” goriisli, arastirmaya katilan simf Ogretmenleri
tarafindan “kismen katiliyorum” derecesinde benimsenirken, okul midiirleri ayni goriigii
“cogunlukla katiliyorum” derecesinde benimsemiglerdir. Ilgili goriis, kidem degiskenine gore

11-20 y1l kideme sahip 6gretmenler tarafindan daha fazla benimsenmistir.

34. “Smuf ogretmenligi Ogretim programi Egitim Yiiksekokullari’nda uygulanmis olan
Ogretim programina gore daha bilimsel bir niteliktedir” goriisti, arastirmaya katilan siuf
dgretmenleri tarafindan “cogunlukla katiliyorum™ derecesinde benimsenirken, okul miidiirleri

aym goriisii “kismen katiltyorum” derecesinde benimsemislerdir.

35. “Egitim Enstitlileri ve Egitim Yiksekokullari’ndan mezun olan simf ¢gretmenlerinin
almis olduklar lisans tamamlama egitimleri, onlarin niteliklerini énemli Slgiide arttirmigtir”
gorlisi, aragtirmaya katilan simf Ogretmenleri ve okul miidiirleri tarafindan “kismen
katiliyorum” derecesinde benimsenmigtir. Ilgili gortis, kidem degiskenine gore 1-10 yil

kideme sahip 6gretmenler tarafindan daha fazla benimsenmistir.

36. “Sumf Ogretmenligi Ofretim programlar gelistirilirken, gelismis {ilkelerin sinif
Ogretmenlifi Ogretim programlari incelenmelidir” goriigli, aragtirmaya Kkatilan simf

Ogretmenleri tarafindan “cogunlukla katiliyorum” derecesinde benimsenmistir, Aym goriisti

cesinde’ -
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okul miidiirleri ise “tamamen katiliyorum” derecesinde benimsemislerdir. ilgili goriis, kidem

degiskenine gore ise 1-10 yil kideme sahip 6gretmenler tarafindan daha fazla beniméenmistir.

37. “Program gelistirme ¢aligmalarinin temelinde, mevcut programlarin incelenmesi ve
degerlendirilmesi yer almalidir” goriisli, arastirmaya katilan siuf Sgretmenleri tarafindan
“cogunlukla katiliyorum” derecesinde benimsenmigtir. Aymi goriisli okul midiirleri ise
“kismen katiliyorum” derecesinde benimsemislerdir. Ilgili goriis, kidem degiskenine goére 1-
10 yil kideme sahip Ogretmenler, egitim durumuna gére ise sinif Sgretmenligi bolimi

mezunlari tarafindan daha fazla benimsenmistir.

38. “Smif Ogretmenligi Ogretim programinin uygulanmasinda karsilagilan sorunlarin
¢Ozlimi i¢cin bu bilim dalindaki 6grencilerin goriislerine de bagvurulmalidir” goriist,
aragtirmaya katilan smif Ofretmenleri tarafindan “kismen katiliyorum” derecesinde
benimsenmigtir. Aymi goriisi okul miidiirleri ise “gogunlukla katiliyorum” derecesinde

benimsemiglerdir.

39. “Smf Sgretmenligi Ggfretim programinin yeterlilii konusunda yeterli arastirma
yapilmaktadir” goriigi, aragtirmaya katilan smnif $gretmenleri ve okul miidiirleri tarafindan
“kismen Katiliyorum” derecesinde benimsenmistir. Ilgili goriis, kidem degiskenine gore 11-20
yil kideme sahip &gretmenler, cinsiyet degiskenine goére ise bayan Ogretmenler tarafindan

daha fazla benimsenmistir

40. “Smmf ogretmenligi programi, §gretmen adayimi aragtirmaya yonlendirmemektedir”
gorligli, aragtirmaya katilan smuf Ofretmenleri tarafindan “gogunlukla katiliyorum”
derecesinde benimsenmistir. Aym goriisti, okul miidiirleri ise “kismen Kkatiliyorum”
derecesinde benimsemiglerdir. Ilgili goriigli, egitim durumuna gére en az oranda Egitim
Enstitiileri mezunlar1 benimsemigken, Simf Ogretmenligi ve Egitim Yiiksek Okullari
mezunlan ise ayn goriisii esit derecede benimsemiglerdir. Kidem degiskenine gore ise s6z

konusu gortis 11-20 y1l kideme sahip 6gretmenler tarafindan daha fazla benimsenmistir.

41. “Isbagindaki sinif 6gretmenlerinin mesleki yaymlar takip etmesi 6gretmen niteligini
arttirmaktadir” gOriisli, arastrmaya katilan smuf Ogretmenleri tarafindan “gogunlukla

katiliyorum” derecesinde benimsenmigtir. Aym gorlisii okul miidiirleri ise “tamamen
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katiliyorum” derecesinde benimsemislerdir. Ilgili goriis, kidem degiskenine gore r11-20y11 o T

kideme sahip dgretmenler tarafindan daha fazla benimsenmistir.

42. “Ogretmen yetistirmede hizmet 6ncesi egitim kadar hizmet i¢i egitim de snemlidir” |
goriisi, arastirmaya katilan sinif Ogretmenleri ve okul miidiirleri tarafindan “tamamen
katiliyorum” derecesinde benimsenmigtir. [lgili gorils egitim durumuna gore smmf
ogretmenligi mezunlari, kidem degiskenine gére ise 11-20 yil kideme sahip 6gretmenler

tarafindan daha fazla benimsenmigtir.

43, “Sinif 6gretmeni yetistirmede yasam boyu Ggrenme ilkesi benimsenmelidir” gériisi,
aragtirmaya katilan sinif 6gretmenleri ve okul midirleri tarafindan “tamamen katiliyorum”
derecesinde benimsenmigtir. Ilgili goriis, cinsiyet degiskenine gore erkek Ogretmenler

tarafindan daha fazla benimsenmistir.

44. Smuf Ogretmenlifi Ogretim programinin uygulanmasinda karsilasilan sorunlarin
¢oziimiinde Universitelerin kendi biinyesinde birtakim Onlemler almasi gerektigi goriisti,
aragtirmaya katilan suuf &gretmenleri ve okul miidiirleri tarafindan “tamamen katiliyorum”
derecesinde benimsenmigtir. Ilgili gériis, kidem degiskenine gore ise 11-20 yil kideme sahip

Ogretmenler tarafindan daha fazla benimsenmisgtir.

45. “MEB biinyesinde bulunan Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Mudirliigi,
Ggretmen yetistirme slirecinde Snemli rol oynamaktadir” goriisii, aragtirmaya katilan simf
Ggretmenleri ve okul miidiirleri tarafindan “kismen katiliyorum™ derecesinde benimsenmistir.
Igili goriig, kidem degiskenine gore, 21 yil ve {izeri kideme sahip &gretmenler tarafindan daha

fazla benimsenmistir.

46. Program gelistirme ¢aligmalarina, Bakanlik Tegkilatinin yani sira tasra teskilatlarinin
da etkin bir sekilde katilmas: gerektigi goriisii, aragtirmaya katilan simf égretmenleri ve okul
miidiirleri tarafindan “gogunlukla katilryorum” diizeyinde gerekli gériilmiistiir. S6z konusu
goriis, egitim durumuna gore Egitim Yiiksek Okulu mezunu 6gretmenler tarafindan daha fazla

benimsenmistir.

47. Uygulanmakta olan suuf &gretmenligi Ggretim programinin, 6gretmen yetistirmede

yeterli oldugu goriisinii, aragtirmaya katilan smif &gretmenleri “kismen katiliyorum”
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derecesinde benimserken, okul miidiirleri ise aymi gorisii “gogunlukla katiliyorum” dﬁieyinde

benimsemislerdir. Ilgili goriis egitim durumuna gore simf gretmenligi mezunu Ggretmeriler,,

kidem degiskenine goére ise 1-10 yil kideme sahip &gretmenler tarafindan daHa’;:fag;}a&_‘

benimsenmigtir.

48. Suuf Ogretmenligi O6gretim programinda yer alan derslerin kapsaminn nitelikli
ogretmen yetistirmede yeterli oldugu goriigii, arastirmaya katilan sinif 6gretmenleri tarafindan
“kismen Kkatiliyorum” derecesinde benimsenmigken, okul miidiirleri ise aym goriigii
“cogunlukla katiliyorum” derecesinde benimsemislerdir. [lgili goriis egitim durumuna gore
simf 6gretmenligi mezunu Sgretmenler, kidem degiskenine gore ise 1-10 yil kideme sahip

dgretmenler tarafindan daha fazla benimsenmistir.

3. ONERILER

Arastirma ile elde edilen bulgular dogrultusunda su 6nerilerde bulunulmaktadir:

1. Egitim Fakiiltesi Simf Ogretmenligi Programlari, isbagindaki sinif 6gretmenleri, okul
miidiirleri ile Bakanlik merkez ve tasra ¢aliganlarinin da goriisleri alinarak ve toplumun
ihtiyag ve beklentileri dogrultusunda, gelismis iilkelerdeki 6rnekler de gz Oniine alinarak

hazirlanmali ve siirekli gelistirilmelidir.

2. Egitim Fakiiltesi Simf Ogretmenligi Programlari, MEB ve YOK’{in isbirligi ile ve
bilimsel gelismeler 1s1g1nda hazirlanmal1 ve yayginlagtirlmadan &nce pilot uygulamaya tabi

tutulmalidir.

3. Egitim Fakiiltesi Sinif Ogretmenligi Programlarinda yer alan Matematik Ogretimi,
Birlestirilmis Siniflarda Ogretim, Okul Deneyimi, Ogretmenlik Uygulamasi, Okuma-Yazma
Ogretimi, Tiirkge Ogretimi, Sosyal Bilgiler Ogretimi, Uygarlik Tarihi, Yabanci Dil, Resim-is,
Miizik, Fen Bilgisi Ogretimi, Beden Egitimi, Din Kiiltlirti ve Ahlak Bilgisi ders saatleri

artirilmalidir. Ayrica, programa Egitim Sosyolojisi ve Halkla Iliskiler dersleri eklenmelidir.

4. Bgitim Fakiiltesi Sinif Ogretmenligi Programlarinda yer alan Temel Matematik,

Genel Fizik ve Genel Kimya dersleri programlardan ¢ikarilmalidir.
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5. Smif 6gretmenlerinin sahip olmas: gereken nitelikler, basta MEB, YOK ve ilgili
sendikalar ile bilimsel kurum-kuruluslarin da katilimiyla belirlenmeli ve bu konudaki

arastirmalar tegvik edilmelidir.

6. Smif Ggretmenlerine yonelik, bilimsel ve haber nitelikli yayinlar artirnlmali ve

dgretmenlerin bunlara kolayca ulagabilmeleri saglanmalidir.

7. MEB ve {iniversitelerin koordinasyonuna dayali, bilimsel gelismeler ile uygulamadaki
sorunlar ekseninde sinif Ogretmenlerinin niteligini artirmaya yo6nelik hizmet-igi egitim

etkinlikleri diizenlenmelidir.

8. Suuf 6gretmenligi ile ilgili olarak iiniversitelerde arastirma birimleri ve enstitliler

kurulmalidir.

9. Sinif 6gretmenligi ile ilgili yapilan arastirmalarin daha genis ve diinya Slgeginde
yapilabilmesi i¢in MEB, YOK ve TUBITAK gibi kurumlar destek saglamali ve bu konuda

proje yarigsmalari diizenlemelidir.
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EKLER
EK L )
Tablo 11. Arastirmaya Katilan Sinif Ogretmenlerinin Goriislerinin Cinsiyetlerine Gére Dagi
Cinsiyet X S t p F p
Lo &\1:11;:)) ;gg 13‘3‘ 0253 | 0,800 | 5251 | 0,023
2 |Pae &":11;5)) gﬂ };g 0,592 | 0,554 | 0984 | 0322
3 ESZSE &\1:118191)) §§j ??Z 3,595 | 0,000 | 4815 | 0,029
4 &\1:11;98)) ;1;; ?zg 2,960 | 0,03 | 10397 | 0,001
s (B QCIS [ 599 | LI 1 ias9 | 0135 | 1458 | 0228
6 Efﬁ:‘;‘ (%\1:11;91)) ;:‘51‘6‘ }:jg 0,713 | 0476 | 0,024 | 0,877
7 e &\:1;5)) ;gg }f; 21,369 | 0,172 | 1235 | 0267
3 o (%\1:11813)) ;zi }gg 2729 | 0,007 | 5,688 | 0,018
9 Ef‘,f:,? ((1?:11;91)) 323 ;‘;'g 1,463 | 0,144 | 8950 | 0,003
10 | B2 &\1:11;98)) ;22 };; 1,089 | 0277 | 0319 | 0573
1 gf‘ky:li‘gjg)) g‘;z ifg 1,538 | 0,125 | 0424 | 0,515
12 gf]f:lf&“:;;)) ;’ZS igg 0,061 | 0,951 | 0,014 | 0,905
13 | SR g:;f)) :i? }fg 0228 | 0,820 | 0,060 | 0.807
14 Ef{jﬁ ((711\1:11;5)) jjg :ég 0214 | 0,831 | 0243 | 0,622
15 | DAY (%\:1;:)) j;gﬁ }}‘7‘ 0,550 | 0,583 | 0,067 | 0,796
16 Sf{jﬁ’ &\1:11815)) g:gf i?; 0,939 | 0,348 | 1,061 | 0,304
17 Ef{:;‘{ﬁ:f;ﬁ} ;g‘s‘ iﬁé 1,686 | 0,093 | 1,555 | 0213
18 Ef{:;‘ &\1:118191)) ;z;g }g; 3379 | 0,001 | 3,932 | 0,048
19 |av 5?:11;98)) §§§ }zf 1,884 | 0,061 | 26,803 | 0,000
20 Ef{;? ((111\1:11;;)) ggg }éf 1,845 | 0,066 | 30,191 | 0,000
21 Efﬁ:,? ((;1\]:11;91)) ;“9)3 };2 0,775 | 0,439 | 0,000 | 1,000
22 Eﬁf:;‘ ((3:11;98)) gg; };3 2,356 | 0,019 | 7,719 | 0,006
23 Ef;f;? ((13:1;98)) §§§ };2 0,796 | 0,427 | 3,261 | 0,072
2% gfkyff ((111\1:118]98)) ;;3 };Z 2,082 | 0003 | 8876 | 0,003
2 Ef‘,f:;‘ﬁiﬂ;;‘)) ;Tg }g 1,776 | 0,077 | 2,198 | 0,139
26 | Bayan (N=118) 2,90 | 1,31 0,103 | 0,918 | 5,937 0,015
Erkek (N=189) | 2,88 | 145

limie.,

o

[
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Tablo 11. (devam)

27 gfky:lf ((;1\1:112;9])) gg? %;(1) 0310 | 0757 | 1,636 | 0202
28 E?ﬁ:,?&“:f;;‘)’ §§Z :;318 0997 | 0319 | Li15 | 0292
29 E?ﬁ:@‘&fﬂ;ﬁ)’ ggz ??g 0,538 | 0,591 | 4,031 | 0,046
30 gf{fﬁ’&ffgg’)’ ;zg i;’; 0266 | 0,791 | 0453 | 0,502
31 Ef}f:f ((111\1:118198)) ggi i?g 1279 | 0202 | 0,809 | 0369
32 gf‘kyj;g:g)) ‘3183 ;;g 1,074 | 0284 | 0,031 | 0,860
33 E?Zj‘;’&ff;;} g?g }i; 1,000 | 0318 | 2,533 | 0,113
34 E?,Zj‘;‘fﬁj;;? g’ﬁ} i;g 0,044 | 0965 | 6211 | 0,013
35 Efﬁj‘ﬁ&ff,}f} ggg }ig 1,651 | 0,100 [ 1,395 | 0,238
36 ot ((5:118191)) 5 };g 2,869 | 0,004 | 1,162 | 0,282
37 Efﬁ:ﬁ‘ ((5511;98} 332 }g? 1,646 | 0,101 | 0,156 | 0,694
38 [ povan (%\1:11;;;)) g;; igé 1462 | 0,145 | 1970 | 0,162
39 o fﬁfﬁ;ﬁ} ;fg }ﬁ; 2874 | 0,004 | 1275 | 0260
40 gfg:lf ((131\1:1];98)) ggg igg 0,110 | 0913 | 0978 | 0,323
41 E?ﬁ:{‘ﬁiﬁ;ﬁ} 3(1); }g; 0,816 | 0,415 | 0449 | 0,503
42 Ef{j‘;‘ ((;1\1:11815)) fég 823 0,319 | 0,750 | 0351 | 0,554
43 Eﬁf:ﬁ‘é?;‘;ﬁ; ;23 é;g 3,318 | 0,001 | 9,808 | 0,002
44 Ef{:;‘ ((;\1:118191)) 3:;3 igg -1,390 | 0,166 | 0,010 | 0,922
45 o ((S;l;;‘} o ;;(1) 0,682 | 0496 | 2,169 | 0,142
46 oo ((12\1:11;98)) ;2}1 }83 0,996 | 0320 | 0542 | 0462
47 Efky:,? ((13:1;91)) §§§ i;; 0,655 | 0513 | 1,757 | 0,186
48 Ef‘{:f ((11\;:1;91)) ;;Z };(3) 1,734 | 0,084 | 3,884 | 0,050
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EK-2 p .

Tablo 12. Ogretmen Goriislerinin Cinsiyete Gére Dagiliminda Parametrik Olmayan Madé;él;grqf

"

iligkin Sonuglar o e

M. No Mean Rank Degeri Mann Whitney U Test
Degisken Meanrank |  MWU Degeri p

! %fi:;’ }j;jgg 10363,0 0,858

3 oo g;;g 8174,0 0,001

! g?ﬁ:ﬁ i ZSZ 8684,0 0,009

8 E’;‘ijﬁ }g?gé 8766,5 0,014

’ fé,i‘ié‘é‘ SZ;? 9747,0 0,287

18 léflf:; } 333 8071,0 0,000

19 g?ﬁ: ;ig:?g 9669,5 0,234

20 ’E?ii‘;? iZZ§Z 9749,0 0,281

2 Bk 113 8967,0 0,028

24 Froak s 8618.5 0,007

26 ?;?,ZZ‘,‘: }ggi; 10485,0 0.995

2 E‘;‘ijﬁ ii;% 10342,5 0,832

34 o };‘?2‘; 10272,0 0,758

i Bk 12322 8572, 0,003
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EK-3

Tablo 13. Arastirmaya Katilan Siif Ogretmenlerinin Gériiglerinin Egitim Durumuna Géore Daglhml

Yar
R T TN

M. Egitim Egitim Yok | Egit fak siif Toplam Lo .

No | enstitusu | sek Okulu | ogr (N=135) | (N=300) Varyans Homojenlik Testi | £,y o1an gruplar
(N=66) (a) | (N=99) (b) ©
X 7 S1 X 2 S2 X 3 S3 X 4 S4 F p Levene p

1 2,62 | 1,52 | 2,58 | 1,20 | 2,68 | 1,19 | 2,63 | 1,27 0,200 {0,819 | 7,010 0,001

2 1279 | 1,34 | 324 | 1,13 1324 | 1,33 | 3,15 | 1,28 3445 10,033 | 2,641 0,073 a-b, a-cLSD
3 332 | L1l | 334 | 1,18 | 335 | 1,12 | 342 | L,14 1,855 0,159 | 0,210 0,811

4 386 | 1,16 | 386 | 1,001 | 398 | 1,I9 | 3,80 | LI2 0,686 | 0,504 | 1,906 0,150

5 1464 | 064 | 390 | 1,19 | 390 | 1,21 | 405 | 1,14 | 11,693 | 0,000 | 12,188 | 0,000 a-b, a-c

6 | 362 | 142 | 362 | 1,45 | 3,70 | 1,32 | 3,51 | 140 | *3,876 | 0,022 | 2,348 0,097 b-c Scheffe
7 1373 | 1,30 [ 3,73 | 1,16 | 3,64 | 121 | 3,75 | 1,21 1,268 | 0283 | 2,715 0,068

8 327 | 128 | 360 | 1,32 | 3,89 | 1,08 | 3,66 | 123 5,905 | 0,003 | 4,741 0,009 a-c

9 324 | 1,22 | 3,65 | 145 | 393 | 122 | 3,68 | 1,32 6,185 [0,002 | 47376 0,013 a-c

10 | 362 | 1,17 | 366 | 1,38 | 366 | 1,26 | 3,70 | 128 0,479 | 0,620 | 0,994 0,371

11 | 3,51 | 147 | 3,52 | 1,52 | 393 | 1,25 | 3,65 | 141 5,333 [ 0,005 | 11,465 | 0,000 b-c

12 | 383 | 1,51 | 383 | 1,18 | 3,71 | 1,38 | 3,79 | 1,35 0,434 |0,649 | 9,084 0,000

13 | 423 | 1,17 | 397 | 124 | 436 | 097 | 4,14 | 1,14 | *8,530 | 0,000 | 6,133 | 0,072 | a-b, b-c Scheffe

14 | 4,14 | 1,11 | 412 | 0,97 | 424 | 1,19 | 4,18 | 110 0,420 |[0,657 | 1473 0,231

1S | 395 | 124 | 394 | 1,08 | 395 | 1,17 | 403 | 1,16 1,450 | 0,236 | 0,368 0,693

16 | 348 | 1,32 | 348 | 1,18 | 4,13 | 1,IO | 3,96 | 1,20 7,065 | 0,001 | 3419 0,034 a-b, a-c

17 | 2,83 | 1,37 | 2,83 | 1,33 | 3,89 | 143 | 346 | 145 | *14,017 | 0,000 | 0,078 0,925 | a-c, b-c Scheffe

18 | 391 | 1,36 | 3,60 | 142 | 381 | 127 | 3,76 | 1,34 1,144 10,320 [ 0,909 0,404

19 | 3,70 | 1,51 | 348 | 1,59 | 3,76 | 142 | 3,65 | 1,50 0,970 | 0,380 | 2,208 0,112

20 13,79 | 1,55 | 3,56 | 1,55 | 3,93 | 143 | 364 | 149 0,544 [ 0,581 | 1,294 0,276

21 | 409 | 1,22 | 393 | 1,15 | 3,63 | 127 | 401 | 1,22 | 0,589 0,555 | 1256 | 0,286

22 | 3,60 | 1,43 | 3,61 | 1,14 | 3,82 | 1,30 | 3,78 | 128 | 0821 |0441] 3916 | 0,021

23 | 353 | 144 [ 353 | 120 | 3,82 | 1,33 | 3,74 | 1,32 1,109 [0,331 | 3,121 0,046

24 1370 | 1,24 | 3,59 | 1,27 [ 3,59 | 1,31 | 3,73 | 1,29 | 2,602 |0,076| 1,303 0,273

25 300 | 1,39 [ 3,00 | 1,53 | 347 | 1,21 | 328 | 137 | 2971 |0,053 | 7466 0,001

26 | 238 j 1,54 | 238 | 1,17 | 2,92 | 143 | 2,89 | 1,40 | *7,009 | 0,001 | 6,491 0,072 | a-b, a-c Scheffe

27 1391 | 1,08 | 327 | 1,17 | 3,68 | 1,33 | 3,60 | 1,24 | *5949 | 0,003 | 3,229 0,061 | a-b, b-c Scheffe

28 | 294 | 142 | 294 | 145 | 334 | 1,25 | 327 | 137 | 2478 |0,08 | 2,134 0,120

29 1356 | 129 | 35 | 1,08 | 3,84 | 090 | 3,69 | 1,06 | 2,746 | 0,066 | 7,322 0,001

30 12,60 | 1,29 | 261 | 1,29 | 295 | 1,39 | 291 | 1,34 | 2,383 0,094 | 0,008 0,992

31 | 3,5 | 1,31 | 3,56 | 1,12 | 3,87 | 1,20 | 3,80 | 1,20 1,739 | 0,177 | 2436 0,089

32 374 | 1,34 | 3,74 | 1,13 | 298 | 1,34 | 396 | 127 1,424 10,242 | 3,871 0,052

33 [ 3,15 | 1,51 | 3,15 [ 1,43 | 333 | 1,40 | 324 | 143 0,421 0,657 | 0,641 0,527

34 1336 | 1,40 | 3,33 | 1,31 | 349 | 129 | 341 | 1,32 | 0447 | 0,640 | 0,607 0,546

35 [ 3,001 | 146 | 302 | 142 | 335 | 121 | 3,17 | 1,34 | 2259 |[0,106 | 3479 0,032

36 | 3,67 | 1,17 | 349 | 1,34 | 3.81 | 1,33 | 3,67 | 1,30 1,732 1 0,179 | 0,756 0,470

37 1 358 | 1,00 | 362 | 1,13 | 3,99 | 097 | 3,81 | 1,05 | *3,911 | 0,021 | 3,301 0,088 b-c _Scheffe

38 |25 | 1,51 | 307 | 1,17 | 3,35 | 145 | 330 | 142 1,077 | 0,342 | 3,079 0,077

39 1370 | 142 | 3,17 | 1,55 | 3,19 | 1,53 | 3,28 | 145 1,428 ] 0,241 | 3,647 0,067

40 | 336 | 1,39 | 3,52 | 1,09 | 3,52 | 1,29 | 3,59 | 1,22 | *7,028 | 0,001 | 1,233 0,293 | a-b, b-c Scheffe

41 |1 297 | 1,51 | 400 | 1,43 | 407 | 1,07 | 406 | 1,02 | 0,194 |0824 | 1,355 0,259

42 | 323 | 1,37 | 396 | 1,55 | 445 | 0,75 | 430 | 0,87 7,091 | 0,001 | 4,404 0,013 a-b, a-c

43 | 345 | 123 | 412 | 1,08 | 422 | 1,01 | 424 | 1,01 | 0991 | 0372 ] 0511 | 0,600

44 | 275 | 142 [ 3,98 | 142 | 429 | 091 | 424 | 1,00 | 2,858 | 0,059 ] 12,119 | 0,000

45 | 3,08 | 135 | 348 | 1,13 | 2,83 | 121 | 2,82 | 1,23 0910 10404 | 0017 0,983

46 | 2,79 | 1,50 | 3,30 | 1,35 ] 3,64 [ 1,07 | 3,59 | 1,06 | *3,410 | 0,034 0,97 0,907 a-b Scheffe

47 [ 302 132 [ 3,02 [ 1,14 | 391 | 1,07 | 3,73 | 1,24 | 45,750 | 0,000 | 6487 | 0,002 | ab a-c,bc

48 | 2,71 | 1,30 | 3,13 | 1,20 | 3,73 | 1,10 | 3,31 | 1,24 | *18,073 | 0,000 | 1,639 0,196 | a-c, b-c Scheffe
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Tablo 14. Ogretmen Gériiglerinin Egitim Durumuna Gére Dagiliminda Parametrik Olmayan B 4

R
%

Maddelere Iligkin Sonuglar

Kruskal Wallis H Test Mann Whitney U Test Gruplar ve
M. No ™ K'WH Degeri D MWU Degeri P Fark Dur.

, 2042,000 0,000 a-b

5 23,131 0,000 2891,000 0,000 a-c
6563,000 0,806 b-c

2786,000 0,099 a-b

8 10,293 0,006 3227,000 0,001 a-c
5986,500 0,157 b-¢

2564,000 0,016 a-b

9 15,182 0,001 2961,000 0,000 a-c
6093,500 0,226 b-c

3035,500 0,424 a-b

11 8,137 0,017 3854,500 0,102 a-c
5321,500 0,005 b-c

2465,500 0,005 a-b

16 12,772 0,002 3190,500 0,001 a-c
6409,000 0,563 b-c

2516,000 0,007 a-b

42 14,196 0,001 3109,000 0,000 a-c
6448,500 0,603 b-c

2369,000 0,002 a-b

47 68,374 0,000 1745,000 0,000 a-c
3653,500 0,000 b-c
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Tablo 15. Aragtirmaya Katilan Sinif Ogretmenlerinin Goriiglerinin Kidem Degiskenine Gore Dagilimg c
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M. 1-10 y1l 1120 y1l 21 Y1l ve iistii Toplam
No (N=150) (N=56) (N=94) - Varyans Homojenlik Testi | Fark olan gruplar
(N=300)
(@) () ©)
X 1 S1 X 2 52 X 3 S3 X ¢ $4 F p Levene p
1 284 | 1,27 | 232 | 1,16 | 249 | 128 | 2,63 | 127 | *4362 | 0,014 | 1319 0,269 a-b_Scheffe
2 [ 3,18 [ 1,36 | 3,13 | 122 | 3,12 | 1,19 [ 3,15 [ 1,28 0,083 | 0921 | 2338 0,98
3 1327 | 1,14 | 363 | 1,10 | 3,56 | 1,14 | 343 | L4 3,040 10,049 | 0,516 0,598 a-b,a-c LSD
4 397 | 1,14 [ 38 | 099 | 383 | L,L18 | 390 | 1,12 0,581 | 0,560 | 0,797 0,451
5 1397 | 1,22 1407 ] 1,09 ] 419 | 1,03 | 406 | 1,14 1,126 [ 0326 | 1,295 0,276
6 [ 365 | 1,33 | 3,02 | 1,50 | 360 | 1,39 | 3,52 | 140 | *4,532 | 0,012 | 1,673 0,189 | a-b, b-c Scheffe
7 [371 | 1,19 |1 352 ] 1,29 | 395 | 1,19 | 3,75 | 121 2,375 10,095 | 0,520 0,595
8 [ 377 | 1LI9 | 380 | 1,09 | 3,39 | 1,34 | 3,66 | 1,23 3,279 [ 0,039 | 2,463 0,087 a-c, b-c LSD
9 3,82 | 124 | 391 | 1,37 | 333 | 1,36 | 3,68 | 1,32 | *5,126 | 0,006 | 2,280 0,104 | a-c, b-c Scheffe
10 | 359 | 1,33 | 4,18 | 1,16 | 3,59 | 1,22 | 3,70 | 1,28 | *4995 | 0,007 | 2,885 0,057 | a-b, b-c Scheffe
11 | 381 | 1,31 | 379 | 142 | 331 | 1,52 | 3,65 | 141 4,079 | 0,018 [ 5,037 0,007 a-c
12 13,69 | 141 | 405 | 1,13 | 380 | 1,36 | 3,79 | 1,35 1,522 10,220 | 8,105 0,000
13 | 434 1099 | 391 | 124 | 394 | 123 | 4,14 | L14 5,288 | 0,006 | 4,465 0,012 a-b, a-c
14 | 4,17 | 1,19 | 421 | 086 | 4,17 | 1,09 [ 4,18 | 1,10 0,033 | 0,967 | 4,240 0,015
15 1399 | LIS | 4,14 | 124 | 403 | 1,13 | 403 | 1,16 0,370 10,691 | 0,223 0,801
16 | 401 | 1,18 | 425 | 1,13 | 3,70 | 123 | 396 | 1,20 | *4,025 | 0,019 | 0,382 0,683 b-c__Scheffe
17 [ 376 | 144 | 364 | 141 | 286 | 130 | 346 | 145 | *12,650 | 0,000 | 0,968 0,381 | a-c, b-c Scheffe
18 | 384 | 1,26 | 3,84 | 137 | 3,60 | 145 [ 3,76 | 1,34 1,068 | 0,345 | 2,074 0,127
19 | 3,84 | 147 | 3,38 | 1,58 | 350 | 1,46 | 3,65 | 1,50 2,620 10,074 | 1,192 0,305
20 | 3,63 | 1,48 | 3,54 | 1,51 | 3,71 | 1,51 | 3,64 | 1,49 0,248 | 0,780 | 0,155 0,857
21 399 | 1,26 | 409 | 096 | 400 | 1,30 | 401 | 1,22 0,149 10,862 | 3488 0,032
22 | 381 | 1,30 | 3,84 | 1,12 | 3,71 | 1,35 | 3,78 | 1,28 0,220 | 0,803 | 2212 0,111
23 | 3,87 | 1,30 | 366 | 127 | 3,56 | 1,36 | 3,74 | 1,32 1,720 | 0,181 § 0,709 0,493
24 | 3,63 | 1,31 | 407 | 122 | 3,71 | 1,28 | 3,74 | 1,29 2468 | 0,086 | 2,537 0,081
25 | 3,53 | 1,24 | 2,50 | 1,50 | 3,33 | 1,34 | 328 | 1,37 | *12,590 | 0,000 | 2,681 0,070 | a-b, b-c Scheffe
26 {1 3,06 | 145 | 271 | 122 | 2,72 | 139 | 2,8 | 140 2,233 10,109 | 2447 0,088
27 1373 | 1,27 | 325 | 1,13 | 3,59 | 1,23 | 3,60 | 124 | *3,131 | 0,045 | 0,162 0,851 a-b_Scheffe
28 | 325 1 1,36 | 325 | 149 | 3,31 | 1,32 | 327 | 1,37 0,064 | 0938 | 1,737 0,178
29 | 3,81 | 1,03 [ 336 | 100 | 368 | 1,11 | 3,69 | 1,06 | *3843 | 0,022 | 0,957 0,385 a-b  Scheffe
30 | 385 | 143 | 289 | 125 | 3,001 | 127 [ 291 [ 1,34 0,399 0,671 | 1,152 0317
31 |39 | 1,12 | 3,88 [ 1,31 | 3,51 | 122 | 3,80 | 1,20 | *4257 | 0,015] 2,360 0,096 a-c_ Scheffe
32 {400 [ 1,37 | 420 | 1,07 | 3,76 | 122 | 396 | 127 2,269 10,105 | 3,657 0,027
33 1325 | 1,39 | 3,68 | 143 | 298 | 145 | 3,24 | 1,43 [ *4269 | 0,015 | 0,076 0,927 b-c Scheffe
34 | 335 [ 1,32 | 370 | 1,14 | 333 | 1,39 | 341 | 1,32 1,638 [ 0,196 | 2,753 0,065
35 1335 | 1,22 | 279 | 1,36 | 3,10 | 148 | 3,17 | 1,34 3,905 |0,021 | 5,041 0,007 a-b
36 | 3,89 | 1,33 | 338 | 1,10 | 3,51 | 1,33 | 3,68 | 1,30 | *3,843 | 0,528 | 1,731 0,179 a-b Scheffe
37 1373 1 1,11 | 368 | 0,88 | 325 | 1,04 | 3,82 | 1,05 | *0,639 | 0,013 | 1,739 0,177 a-c_Scheffe
38 | 320 | 148 | 323 | 149 | 335 | 128 | 3,30 | 142 0,126 {0,882 | 2,862 0,059
39 | 3,09 | 1,53 | 3,88 | 1,27 | 323 | 1,36 | 3,28 | 1,45 6,170 | 0,002 | 4,825 0,009 a-b, b-c
40 |1 345 | 1,25 | 430 | 1,09 | 3,38 | 1,09 | 3,59 | 1,22 | *12,929 | 0,000 | 1,140 0,321 | a-b,b-c Scheffe
41 |1 4,05 | 1,03 | 436 | 1,12 | 3,90 | 0,92 | 4,06 | 1,02 | *3,524 | 0,031 | 0,946 0,389 b-c Scheffe
42 1437 | 082 | 461 | 0,80 | 4,02 | 0,92 | 430 | 0,87 | *9,187 | 0,000 | 0,447 0,640 | a-b, b-c Scheffe
43 1429 | 097 | 418 | 125 | 4,19 | 092 | 424 | 1,01 0,417 10,659 ] 3,899 0,021
44 | 438 [ 0,82 | 436 | 094 | 3,95 [ 1,22 | 424 | 1,00 6,059 | 0,003 | 10,971 | 0,000 a-c, b-c
45 1 288 | 1,24 | 223 | 0,83 | 3,06 | 1,31 | 2,82 | 1,23 8,912 [ 0,000 | 5,550 0,004 a-b, b-c
46 | 3,57 | 1,14 | 3,54 | 0,95 | 3,66 | 1,00 | 3,59 | 1,06 0,289 10,749 | 2,691 0,69
47 13,79 | 1,15 | 321 | 1,07 | 2,53 | 1,08 [ 3,29 | 1,24 | *37,120 | 0,000 | 0,553 0,576 | a-b, a-c, b-c Schef
48 | 3,67 | L1 | 354 | 121 ] 259 | 1,16 | 3,31 | 1,24 | *27451 | 0,000 | 0,392 0,676 | a-c, b-c Scheffe




125

EK-6 j
Tablo 16. Ogretmen Goriiglerinin Kidem Degiskenine Gore Dagilimmnda Parametrik Olma‘;z;iﬁ;» 5

[OY

Maddelere Iliskin Sonuglar

M. No Kruskal Wallis H Test Mann Whitney U Test Gruplar ve
KWH Degeri p MWU Degeri p Fark Dur.
4149,000 0,888 a-b
11 6,419 0,040 5811,000 0,016 a-c
2180,500 0,068 b-c
3358,000 0,014 a-b
13 9,547 0,008 5778,000 0,009 a-c
2593,000 0,872 b-c
3170,500 0,005 a-b
35 7,317 0,026 6383,500 0,203 a-c
2321,500 0,215 b-c
2970,500 0,001 a-b
39 11,885 0,003 6678,500 0,479 a-c
1926,500 0,005 b-c
4128,000 0,830 a-b
44 7,115 0,029 5847,000 0,014 a-c
2161,500 0,046 b-c
2956,500 0,001 a-b
45 15,742 0,000 6547,000 0,335 a-c
1688,000 0,000 b-c
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Tablo 17. Smif Ogretmenligi Lisans Programi

| BIRINCI YIL
L. Yariyil 11. Yariyil
KODU | DERSIN ADI T|{U KODU | DERSIN ADI T|U
Temel Matematik I 21012 Temel Matematik 11 210]2
Canlilar Bilimi 31013 Genel Kimya 3(013
Tiirk Tarihi ve Kiiltiiriy 31013 Uygarlik Tarihi 2102
Cografyaya Girig 2(0]2 Turkiye Cografyasi ve Jeopolitigi 3{0]3
Turkee I: Yazili Anlatim 210([2 Tirkge II: SozIti Anlatim 2102
Yabanci Dil | 3]10]3 Yabanci Dil II 310]3
Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi I 2]0]2 Atatiirk {lkeleri ve Inkilap Tarihill [ 2] 0] 2
Ogretmenlik Meslegine Girig 3(013 Okul Y&netimi 1413
Kredi 20 Kredi 20
I IKINCI YIL |
I11. Yariyil 1V. Yariyil
KODU | DERSIN ADI T(U| K KODU | DERSIN ADI T|U
Genel Fizik 310[3 Cevre Bilimi 210f 2
Turk Dili I: Ses ve Sekil Bilgisi 210 2 Turk Dili II: Ciimle ve Metin Bilgisi [2 0] 2
Ulkeler Cografyasi 2(0]2 Cocuk Edebiyati 3]/0)3
Cumhuriyet Donemi Turk Edebiyatt |3 |0 [ 3 Resim-Is Egitimi 210]2
Sanat Egit. Kuramlari ve Yontemleri [2 | 0| 2 Miizik I1 21012
Miizik 2|10]2 Beden Egitimi I1 2101 2
Beden Egitimi I 2102 Fen Bilgisi Laboratuvar: 11212
Bilgisayar 2(2]3 Giizel Yaz1 Teknikleri ve Ogretimi 112] 2
Geligim ve Ogrenme 3(0]3 Ogretimde Planlama ve Degerlen. 312 4
Kredi 22 Kredi 21
| UCUNCU YIL |
V. Yariyll VI. Yariyil
KODU [ DERSIN ADI T{U|K KODU | DERSIN ADI T(U[K
Miizik Ogretimi 212]3 Beden Egitimi ve Oyun Ogretimi 2123
Fen Bilgisi Opretimi 2123 Fen Bilgisi Ogretimi I1 2123
Tlkokuma ve Yazma Ogretimi 20213 Tirkge Opretimi 2123
Hayat Bilg. ve Sosyal Bilgiler Ogr.1 [2 2] 3 Hayat Bilg. ve Sosyal Bilg. Ogr. II 2123
Matematik Ogretimi 21213 Matematik Ogretimi I 2123
Ogretim Tek. ve Materyal Gelistirme [2 2] 3 Simif Yonetimi 2123
Se¢meli | 2(0[2 Segmeli I1 2/0]2
Kredi 20 Kredi 20
| DORDUNCU YIL |
VII. Yaniyil VIIL Yariyil
KODU | DERSIN ADI TiU KODU | DERSIN ADI T|U
Konu Alani Ders Kitabi Incelemesi 21213 Birlestirilmis Siniflarda Ogretim 210( 2
Vatandaglik Bilgisi 2(0[2 Saglik ve Trafik Egitimi 2]10(2
Din Kiil tiirli ve Ahlak Bilgisi 210] 2 Rehberlik 3[0]3
[Iképretimde Drama 2123 Ogretmenlik Uygulamas: 2(6] 5
Okul Y6netimi 114]3 Se¢meli IV 210412
Segmeli 111 210 2
Kredi 15 Kredi 14
TOPLAM KREDI| 152
T : Haftalik teorik ders saati.
U : Haftalik uygulama ders saati.
K : Dersin kredisi.

Kaynak: YOK, 2002
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EK-8 Arastirma Anketi

SINIF OGRETMENLIGI OGRETIM PROGRAMININ OGRETMEN
YETISTIRMEDEKI YETERLILIGINE ILISKIN GORUS BELIRLEME ANKETI]

Sayin Meslektagsim,

Bu anket, yukarida belirtilen konuda gériislerinizden yararlaniimak tizere hazirlanmistir,

Ulkemizin 21.yiizyilda kalkinmig iilkeler arasindaki yerini alabilmesi igin egitime ve dolayisiyla egitim
programlarinin niteligine 6nem vermesi gerekmektedir. Egitimin temel Ogelerinden olan 6gretmenlerin
yetigtirilmesi, ancak &gretim programlarinin yeterli hale getirilmesi ile miimkiindiir, Bu konuda yapilan

arastirmanin istenilen sonuca ulasabilmesi, sizin gostereceginiz ilgiye ve vereceginiz cevaplara baghdir.

Anketle toplanan bilgiler aragtirma kapsami disinda baska bir amag¢ igin kullanilmayacaktir. Bu nedenle
adimizi belirtmenize gerek yoktur.

Gosterdiginiz ilgiye simdiden tegekkiir eder, ¢aligmalarinizda basarilar dilerim.

Yrd. Dog. Dr. Burhan Akpinar Yasin Erbey

BOLUM 1
Kisisel Bilgiler

Bu bolim 10 ¢oktan segmeli sorudan olugmaktadir. Size gére en uygun olan segenegi liitfen (X)
isaretleyiniz.

1) Yasiniz

01 ( ) 20-25
02 ( ) 26-30
03( ) 3140
04( ) 41-50
05( ) 51 ve iizeri

2) Egitim Durumunuz

01 ( ) Egitim Enstitiisii
02 ( ) Egitim Yiiksekokulu
03 () Egitim Fakultesi Smnif Ogretmenligi Anabilim Dali

3) Mesleki Kideminiz

01( ) 1-10Y1l
02( ) 11-20Y1l
03 ( ) 21 Yil ve tizeri

4) Cinsiyetiniz
01 ( ) Kadmn
02 ( ) Erkek
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5) Yonetim goreviniz var mi1?

01 ( ) Miidiir Yrd.
02( ) Yok

6) Smif gretmenligi diginda herhangi bir yerde (dershaneler, kurslar vb.) gbreviniz var mi?

01 ( ) Evet ( Litfen gdrevinizi yaziniz) ........c.coevvevereverernrnenneennnn.
02 ( ) Hayrr

7) Smif 8gretmenligi meslegini tercih etme nedeniniz :

01 ( ) istihdam sorunu olmadigi igin

02 () Bumeslegi sevdigim igin

03 ( ) Cevremdeki insanlar 6nerdigi igin

04 ( ) Bagka programlara yerlesemedigim igin

05( ) Diger (Lutfen yaziniz) ......cccocvveeeninencnann

8) Kendi meslek alani ile ilgili olmadig: halde girdiginiz ders veya dersler var m1?

01 ( ) Evet (Lutfen, girdiginiz ders veya dersleri yazinizj.....................
02 ( ) Hayrr

9) Alaninizda yliksek lisans ve / veya doktora yaptimiz mi1?

01 ( ) Alanmimda yiiksek lisans yaptim

02 () Alanim disinda yitksek lisans yaptim (Lutfen branginizi belirtiniz) ............
03 ( ) Alamimda doktora yaptim

04 ( ) Alanim disinda doktora yaptim (Litfen bransinizi belirtiniz) ............

05 () Alanimda yiiksek lisans yapiyorum

06 ( ) Alanimda doktora yapryorum

07 ( ) Higbir alanda yliksek lisans ve doktora yapmadim

10) Mesleginizle ilgili yazilmis bilimsel yaymlart okuyup inceliyor musunuz?
01 ( ) Evet

02 ( ) Bazen
03 ( ) Hayrr
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BOLUM II

v e

Simf Ogretmenligi Ogretim Programmin Ofretmen Yetistirmedeki Yeterliligi

Bu bsliimde arastirma konusu ile ilgili onermeler yer almaktadir.Liitfen asagidaki dnermeleri dikkatlice
okuduktan sonra size gore en uygun olan segenegi ( X ) isaretleyiniz.

YONERGE Tamamen Katiliyorum 5
. Cogunlukla Katihyorum 4 gl =& £ § E
z Kismen Katihyorum : 3 SE| EE| _E| & > o
é Katilmiyorum : 2 g ,_;:‘ E _? g _E: % T %
§ Hi¢ katilmiyorum : 1 SS| 83 3 S| 3 3
L. Sinif 8gretmenligi 6gretim programi hazirtanirken, sinif 6gretmenlerinin goriiglerine
bagvurulmaktadir.
2. Sinif 8gretmenligi 6gretim programi hazirlanirken, toplumun beklenti ve ihtiyaglar1 g6z oniine
alinmaktadir.
3. Siuf 6gretmenligi 6gretim programi hazirlanirken, bilimsel geligmeler gbz 6niine alinmaktadir.
4 Simf 6gretmenligi dgretim programi hazirlanirken, MEB ile YOK iin isbirligi yapmasi programin
niteligini arttirmaktadir.
5. Sinmif 8gretmenligi 6gretim programi hazirlanirken, pilot fakiiltelerde uygulanarak denenmesi ,
programin niteligini arttirmaktadir.
6. Hazirlanan sinif §gretmenligi 6gretim programi her yil geligtirilmelidir.
7. Sinif 6gretmenligi 6gretim programi hazirlanirken, sinif gretmenlerinin gdriiglerine de
basvurulmalidir.
8. Smuf 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “matematik 6gretimi” dersinin kredisi
arttirtlmalidir.
9. Sinif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “birlestirilmis siiflarda 6gretim” dersinin
kapsam ve kredisi arttirilmalidir
10. Sinif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “temel matematik™ dersi programdan
gikarimalidir.
11. Siif 8gretmenligi 8gretim programinda yer alan “temel fizik” dersi programdan ¢tkarilmalidir.
12. Sinif 8gretmenligi 6gretim programinda yer alan “genel kimya” dersi programdan ¢ikariimalidir.
13. Sinif 6gretmenligi &gretim programinda yer alan “okul deneyimi™ dersinin kredisi arttiriimalidir.
14. Simif §gretmenligi 6gretim programinda yer alan “6gretmenlik uygulamasi” dersinin kredisi
arttirlimalidir.
15. Simif 8gretmentigi 6gretim programinda yer alan “ilk okuma-yazma $gretimi” dersinin kredisi
arttinlmalidir.
16. Sunuf 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “Tiirkce 6gretimi” dersinin kredisi arttirtlmahdir.
17. Sinif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “uygarlik tarihi” dersinin kredisi arttinlmalidir.
18. Sinuif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “yabanci dil” dersinin kredisi arttirilmalidir.
19. Sinif 8gretmenligi 6gretim programinda yer alan “resim-is” dersinin kredisi arttirilmalidir.
20. Siif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “miizik 8gretimi” dersinin kredisi arttiriimalidir.
21, Sinif gretmenligi 8gretim programinda yer alan “fen bilgisi” dersinin kredisi arttiriimalidur,
22 Sinif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “beden egitimi ve oyun 6gretimi” dersinin
kredisi arttirtimalidir.
23. Simif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “sosyal bilgiler 6gretimi” dersinin kapsam ve
kredisi arttiriimalidur.
24, Simf 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “din kiiltiirii ve ahlak bilgisi” dersinin kapsam ve
kredisi arttiriimahdir.
25. Sinif 8gretmeni yetistirmede, mevcut derslere ek olarak ve yeterli kredi diizeyinde “egitim
sosyolojisi “dersi programa eklenmelidir.
26. Suuif 6gretmeni yetistirmede, mevcut derslere ek olarak ve yeterli kredi diizeyinde koy sosyolojisi
dersi programa eklenmelidir.
27. Simif 6gretmeni yetistirmede, mevcut derslere ek olarak ve yeterli kredi diizeyinde “halkla iliskiler”
dersi programa eklenmelidir.
28. Sinuf 8gretmenligi 6gretim programinda yer alan “Tiirk Dili” dersi, 6gretmen adayinin bu alandaki
yeterliligini saglayacak kapsam ve kredidedir.
29. Sif 6gretmenligi 6Fretim programinda yer alan “Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi ” dersi,
6gretmen adayinin genel kiiltiir bilgisini saglayacak kapsam ve kredidedir.
30. Sinif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “Yabanci Dil” dersi, 6gretmen adayinin genel
kilttir bilgisini saglayacak kapsam ve kredidedir.
31 Sinif 6gretmenligi 6gretim programinda yer alan “Tiirk tarihi ve kiiltiiri” dersi, 8gretmen adayinin
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genel kiiltiir bilgisini saglayacak kapsam ve kredidedir

32, Siuf 8gretmenligi 6gretim programinda yer alan “Cografya” dersleri, 6gretmen adayinin genel
kiiltiir bilgisini saglayacak kapsam ve kredidedir.

33. Sinif 8gretmeninin sahip olmasi gereken nitelikler MEB tarafindan 6ncelikli ve gergekei bigimde
tespit edilmistir.

34, Sinif 8gretmenligi 6gretim programi, Egitim Yiiksekokullari’'nda uygulanmig olan dgretim

rogramina gore daha bilimsel bir niteliktedir.

3s. Egitim Enstittileri ve Egitim Yiiksekokullari’ndan mezun olan sinif 6gretmenlerinin almisg
olduklari lisans tamamlama egitimleri, onlarin niteliklerini Snemli 6l¢iide arttirmustir.

36. Sinif 6gretmenligi 6gretim programlar gelistirilirken, gelismis tilkelerin sinif 8gretmenligi
Ogretim programlari incelenmelidir.

37. Program gelistirme ¢alismalarinin temelinde, mevcut programlarin incelenmesi ve
degerlendirilmesi yer almalidir.

38. Sinif 6gretmenligi 6gretim programmin uygulanmasinda karsilasilan sorunlarin ¢dziimi igin bu
bilim dalindaki 6grencilerin gorislerine de bagvurulmalidir.

39. Sinif 6gretmenligi 6gretim programinin Sgretmen yetistirmedeki yeterliligi konusunda yeterli
arastirma yapilmaktadir.

40. Sinif 8gretmenligi 6gretim programi, 8gretmen adayini aragtirmaya yonlendirmemektedir.

41. Isbasindaki sinif dgretmenlerinin mesleki yayinlari takip etmesi &gretmen niteligini artirmaktadir.

42. Ogretmen yetistirmede hizmet 6ncesi egitim kadar, hizmet i¢i egitim de 6nemlidir.

43. Sinif §gretmeni yetistirmede yasam boyu 8grenme ilkesi benimsenmelidir.

44, Smuf ogretmenligi &gretim programmin uygulanmasinda karsilasilan sorunlarin ¢dziimiinde
injversiteler, kendi biinyesinde birtakim 6nlemler almalidir,

45. MERB biinyesinde bulunan Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Mudiirliigt, 6gretmen yetistirme
stirecinde 6nemli rol oynamaktadir.

46. Program gelistirme ¢alismalarina, Bakanlik Tegkilatinin yan: sira tagra teskilatlar: da etkin bir
sekilde katiimalidir,

47. Sinif §gretmenligi gretim programinda yer alan derslerin kapsami nitelikli 8gretmen yetistirmede
yeterlidir.

48. Uygulanmakta olan sinif §gretmenligi §gretim programi, 8gretmen yetigtirmede yeterlidir.
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