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OZET

UNIVERSITE OGRENCILERININ UNIiVERSITE VE
IDEAL UNIVERSITE ALGILARI
(Gaziantep Universitesi Ornegi)

TURAL, Derya
Yiiksek Lisans Tezi, Egitim Bilimleri Ana Bilim Dal1
Tez Danismant: Yrd. Dog. Dr. Sevilay SAHIN
Aralik 2011, 116 Sayfa

Bu arastirmanin temel amaci Gaziantep Universitesinde grenim géren dgrencilerin,
Gaziantep Universitesi ve ideal iiniversite algilarin1 metaforlar yoluyla ortaya
cikarmaktir. Bu arastirmada 6grencilerin, metaforlar araciligiyla kendilerini daha iyi
ifade edebilecekleri diisiiniilmiis ve arastirma icin oOgrencilerden Gaziantep
Universitesi ve ideal iiniversite ile ilgili benzetmelerde bulunup nedenini
aciklamalari istenmistir. Bu kapsamda 6grencilere tliniversite ve ideal iiniversite ile
ilgili toplam bes kavram verilmistir: "Universitenin sosyal yasant1 alani, {iniversite
Ogrencilerin kendi aralarindaki iliski, 6gretim elemanlariyla 6grenciler arasindaki
iliski, {iiniversite fiziki yapis1 ve {iniversite idari yapis1". Ogrencilerden bu
kavramlarla hem Gaziantep Universitesi agisindan hem de ideal iiniversite agisindan
benzetmelerde bulunup, nedenlerini agiklamalar1 istenmistir. Ornegin:

a) Gaziantep Universitesi sosyal yasanti alani ... gibidir. Ciinkii

b) Ideal {iniversite sosyal yasant1 alani ... gibi olmalidir. Ciinkii

Arastirmada verilerin toplanmasi, analizi ve yorumlanmasinda nitel arastirma
yontemi, teknik olarak da metafor analizi kullanilmistir. Arastirmanin g¢alisma
grubunu 2010-2011 dgrenim déneminde Gaziantep Universitesinde dgrenim géren
II. ve III. smf ogrencileri olusturmaktadir. Arastirma sonucunda Gaziantep
Universitesinin az sayida 6grenci i¢in ideal bir iiniversite kategorisinde oldugu, fakat
Ogrencilerin ¢ogunlugu i¢in ideal bir {iniversite kategorisinde olmadig1 goriilmiistiir.

Anahtar kelimeler: Metafor, Universite Ogrencileri, Universite, Ideal Universite



ABSTRACT

THE PERCEPTIONS THAT UNIVERSITY STUDENTS HAVE ON THE
UNIVERSITY AND IDEAL UNIVERSITY

TURAL, Derya
M.A. Thesis, Department of Educational Sciences
Supervisor: Assit. Prof. Dr. Sevilay SAHIN
January 2012, 116 pages

The purpose of this study is to analyze the perception that the Gaziantep
university students have on the university and the ideal university by using
metaphors. It is thought that through metaphors students can express themselves
more clearly. So according to this aim the students had demanded to produce
metaphors about the concepts of " university social life, the relationship between
lecturers and students and the ideal university social life, in an ideal university the
relationship _between lecturers and students. For example; the students who
participated in the research were asked to complete the sentences "a) Gaziantep
university social life is like........ because; b) An ideal university social life is

In this study quantitative method and metaphor analysis technique are used for
collecting, analyzing and commenting on the data of the _research. The
_participants of this study included II. and Ill. grade students of the Gaziantep
university.

According to the results of the research it is seen that the metaphors which are
produced by the students are variable. For some students Gaziantep University is
an ideal university but for most students it is very different from an ideal
university.

Key words: Metaphor, University Students, University, Ideal University.



ON SOz

Universiteler toplumun aynasi durumundaki kurumlardir. Bu yiizden
tiniversitelerde yasanan problemler, karsilasilan engeller, var olan eksiklikler
gengleri dolayisiyla da toplumu ve toplumun gelecegini etkilemektedir. Universitede
var olan sorunlarin ortaya ¢ikarilmasinin en kolay yolunun o iiniversitede okuyan
ogrencilerin goriislerinin alimmasi oldugu diisiiniilerek Gaziantep Universitesi
hakkinda Ogrencilerin ne diisiindigii ortaya ¢ikarilip, onlarin idealindeki

tiniversiteyle ne kadar uyustugu incelenmeye ¢alisilmistir.

Arastirmanin  her asamasinda goriis ve fikirleriyle beni aydinlatan, yol
gosteren ve yardimlarini higbir zaman esirgemeyen ¢ok degerli hocam Yrd. Dog. Dr.
Sevilay SAHIN’e, arastirmanim analiz kismida benimle degerli bilgilerini paylasan

degerli meslektasim Sinan ISEN’e sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.

Tezin hazirlanma siirecinde benden manevi destegini esirgemeyen aileme ve

sevgili esim Ferit FERMANOGLU’na yiirekten tesekkiirlerimi sunuyorum.

Derya TURAL

Aralik 2011
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SEMBOLLER VE KISALTMALAR

f : Frekans

MEB :Milli Egitim Bakanlig1



BIiRINCi BOLUM
GIRIS

Bu boliimde arastirmanin problem durumu, arastirmanin amaci, dnemi,

siirliliklar: ve sayiltilara yer verilmistir.

1.1. Problem Durumu

Universite egitimi; hayatin ilk denemelerinin yasandig1 ve giderek artan
sorumluluklarin uygulanmaya basladig1 siiregtir. Universite ogrencilerinin yas
ortalamast 17-25 olarak degismektedir ve gelisim psikolojisinde bu gruba “geg
donem ergenler” adi verilmektedir (Palanci, 2004). Ne cocuk, ne de ergen olarak
tanimlayabilecegimiz {iniversite &grencileri, bu donemde sosyal olgunluga
erismektedirler. Zihinsel ve bedensel gelisimlerin birbirini etkiledigi bu donemde
tiniversite gencligi maddi, manevi bir¢ok sorunla karsilasip onlarla bagetmek zorunda
kalmaktadirlar. Bu problemler barinma, tiniversite ortamina uyum, yalnizlik, aileden
uzak kalma, bagimsizlik, kisilerarasi iligkiler gibi problemler olabilir.

Baymur (1959), Tan (1954) ve Ozdemir (1985) tarafindan yapilan bir grup
arastirmaya gore liniversite 6grencilerinin karsilastiklar1 sorunlar; “gelecek, is bulma
ve ekonomik hayat, bos zamanlari degerlendirme, saglik, egitim ve Ogretim
yontemleri, insanlarla iliski kurma, iiniversite yasamui, aile, karsi cinsle iligkileri, din
ve ahlakla ilgili problemler” olarak gruplandirilmistir (Fidan, 1995).

Universite 6grencilerinin bu gibi problemlerle daha az karsilasmasi veya
karsilagmamas1 i¢in bunlarin hangi problemler oldugunun tespit edilmesi ve
problemlere ¢6ziim aranmasi her lniversitenin gorevi olmalidir. Her {iniversite
ogrencilerinin  beklentilerini  karsilaylp karsilayamadigimni tespit edip; eger
karsilamiyorsa bunun nedenlerini bulup irdelemeli ve ¢dziim yolu bulmalidir.

Gerek psikolojik, gerek fizyolojik agilardan {niversite gengliginin

beklentilerinin  karsilanmasi, kiiltiirel, sosyal ve teknolojik a¢idan doyuma
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ulagtirilmast i¢in Ogrencilerin diislincelerinden ve fikirlerinden yola ¢ikilmast,

tiniversiteden ne bekleyip ne bulduklarinin bilinmesi 6nemlidir.

1.2. Problem Ciimlesi

Universite Ogrencilerinin  liniversite ve ideal {niversiteye iliskin

tasarladiklart metaforlar nelerdir? Bu temel problem ¢ergevesinde cevabi aranacak alt

problemler asagida yer almaktadir.

1.3. Alt Problemler

1.

10.

Universite dgrencilerinin iiniversite sosyal yasant1 alanina iliskin iirettikleri
metaforlar nelerdir?

Universite &grencilerinin ideal iiniversite sosyal yasanti alanma iliskin
tasarladiklar1 metaforlar nelerdir?

Universite dgrencilerinin 6gretim elemanlariyla iliskisine dair tasarladiklar:
metaforlar nelerdir?

Universite dgrencilerinin ideal {iniversite dgretim elemanlariyla dgrenciler
arasindaki iligkiye dair tasarladiklar1 metaforlar nelerdir?

Universite grencilerinin  {iniversitedeki 6grenciler aras1 iliskiye dair
tasarladiklar1 metaforlar nelerdir?

Universite 6grencilerinin ideal {iniversite &grenciler arasi iliskiye dair
tasarladiklar1 metaforlar nelerdir?

Universite Ogrencilerinin iiniversite fiziki yapismna iliskin tasarladiklar:
metaforlar nelerdir?

Universite 6grencilerinin ideal iiniversite fiziki yapisina iliskin tasarladiklari
metaforlar nelerdir.

Universite Ogrencilerinin iiniversite idari yapisma iliskin tasarladiklar:
metaforlar nelerdir?

Universite dgrencilerinin ideal iiniversite idari yapisma iliskin tasarladiklar:

metaforlar nelerdir?

1.4. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci iniversite Ogrencilerinin tiiniversite ve ideal

tiniversiteye iliskin algilarin1 metaforlar aracilifiyla ortaya ¢ikarip, 6grencilerin

tasarladiklar1 metaforlar dogrultusunda Gaziantep Universitesi ile onlar i¢in ideal
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olan iiniversitenin birbirleriyle bagdasip bagdasmadigini, arada ne gibi farlar

oldugunu belirlemektir.

1.5. Arastirmanin Onemi

Universite sorunlari iilkenin sorunlarindan ayrilamaz, ¢iinkii; egitim sistemi
ve okullar i¢inde bulundugu toplumun aynalaridir. Bir toplum hakkinda bilgi sahibi
olabilmek i¢in bu aynaya bakmak bizlere 6nemli ipuglar verecektir (Erdogan, 2008).
Acik bir sistem olan egitim, cevresindeki degisme ve gelisimelerden en ¢ok
etkilenen, cevresini de en c¢ok etkileyen toplumsal bir kurum niteligindedir
(Gomleksiz, 1988).

Degisim ve gelisim siireklidir. Hizla degisen ve gelisen diinyada tilkemizin

gereksinim duydugu kiiltiirlii, c¢aligkan, basarili ve saglikli insan giiciiniin
yetistirilmesinde liniversiteler onemli rol oynamaktadir.
Gelecekte yonetim ve iiretimde sz sahibi olacak bir kesimi yetistiren {iniversiteler,
tiniversite gengliginin en yakin gdzlemcisi olmak durumundadir (Bodur, 1988).
Universiteler kendi dgrencileriyle calismalar yaparak onlarin iiniversite hakkindaki
diisiincelerini dgrenmeleri gerekmektedir. Ogrencilerin neleri eksik, neleri fazla,
neleri yeterli bulduklarini, hangi konularda ne gibi sorunlar yasadiklarini ve bu
sorunlarin nasil ¢oziimlenebilecegini dile getirmeleri; iiniversitenin ilerlemesi,
gelismesi acisindan 6nemlidir.

Bu arastirmanin Gaziantep Universitesi’ndeki 6grencilerin {iiniversiteleri
hakkinda ne diisiindiiklerini, tiniversitelerini nasil gordiikleri hakkinda bilgi verecegi
ve Gaziantep Universitesindeki dgrencilere, dgretim elemanlarma ve idari personele

yarar saglayacag diisliniilmektedir.

1.6. Sayiltilar
Olgme araglarmin kapsam gegerliligi belirlenirken uzman goriisleri yeterli

bulunmustur.

1.7. Simirhliklar
1. Buarastirma, 2010- 2011 egitim-dgretim y1l1, Gaziantep Universitesinde I1.
ve III. sinifta 6grenim goéren 550 6grenci ile sinirhdir.

2. Katilimcilarin veri toplama aracina verdikleri cevaplarla sinirhidir.



Bu nedenlerle arastirma sonuglar1 yukarida verilen sinirliliklar dikkate

alinarak genellenmelidir.



IKiNCi BOLUM
KAYNAK OZETLERI

Fert ve cemiyet i¢in ¢ok 6nemli ve ¢cok genis bir alani i¢ine alan egitim, bir
plan ve hedefe gore insanin yetistirilmesi, ruh ve beden sagliginin koruyarak
gelistirilmesi i¢in yapilan biitiin ¢alismalardir. Cocuklarin ve genglerin kendilerine,
ailelerine, gevrelerine, milletine ve devletine daha da 6tesi insanliga faydali olarak
yetistirilmeleri egitimin yaygin anlamini teskil eder (Direk, 2007). Egitimin diger
tanimlarina baktigimizda da her tanimda bireyin kendi yasantis1 yoniinde yani
cevresiyle dogru orantili olarak ulasabilecegi en iist seviyeye ulastirilmasi, giizel ve

faydali insan olmasi tanimlarin1 gérmekteyiz.

Ogrenme ise egitimin amaglarina ulasmak igin kullanilan bir aractir. Ogrenme hayatin her
alaninda insanin karsisina c¢ikmaktadir ve 6grenme siireklidir. Ogrenme sadece okulda
degil, evde, disarida, is hayatinda her yerde devamlidir. Ogrenme siirecinde insan bir
taraftan topluma ayak uydurabilmek i¢in toplumun isteklerine uygun aligkanliklari, 6rf ve
adetleri 6grenirken diger taraftan okullarda ve iiniversitelerde 6gretilenleri 6grenmektedir.
Okul ve tniversite siire¢lerinden sonra hayata atilan gengler nasil is bulacaklarini, nasil
iletisime gegeceklerini, nasil ayakta durabileceklerini 6grenmeyle bu siirece devam
etmektedirler (Direk, 2007).

Bir toplumun ayakta kalmasi, ilerlemesi ve gelismesi 0 toplumda bulunan
insanlarin egitim-0gretim kalitesine baglidir. Bir toplumun ilerleyebilmesi, i¢inde
bulundugu cag1 yakalayabilmesi ve o ¢aga ayak uydurabilmesi ise o toplumun
yeniliklere ve degisime ne kadar agik olduguna baglidir. Toplumsal degisime destek
saglayan en Onemli etmenlerden biri o toplumdaki insanlardir. Toplum ig¢indeki
insanlar ne kadar yenilige ve gelisime agiksa ilerlemesi ve gelismesi o kadar
miimkiindiir. Ciinkii toplum gelisimi once bireyden bagslar, birey ne kadar kendini
gelistirirse i¢inde yasadigi ¢evreye o kadar faydali olur. Bireysel degisim siireci
biiylik oranda tiniversitede baslar, bunun nedeni ¢ok farkli sosyo-kiiltiirel ve sosyo-
ekonomik c¢evrelerden, alt yapilar1 ve egitim tarzlart ¢ok farkli olan, farkh
beklentileri, hayalleri ve diisiinceleri olan genglerin, ailesinden, yasadigi ¢evreden ve
sehirden kopup bambaska bir yerde, baska insanlarla bir araya gelip etkilesimde ve

iletisimde bulunmasidir.



2.1. UNIVERSITE NEDIR?

Universite sdzciigiiniin kokeni Latince’de bagimsiz, tiizel kisilige sahip ve
ortak ¢ikarlart olan kisiler toplulugu anlamindaki “Universitas”tir. Universite
kavrami bugiin bilim, evrensellik, birlik ve birlestiricilik unsurlar1 tizerinde olusmus
bilim adami ve grenciler toplulugu anlamini tagimaktadir (Ataiinal,1998).

Bugiin egitim kurumlarimizin en {ist kademesini olusturan tiiniversiteler,
milli, demokratik, laik ve ¢cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde
tilkemizin kalkinmasi i¢in gerekli insan giiciinii yetistirmek, bilimsel arastirma,
yayim ve damigmanlik yapmakla gorevli, bilimsel 6zerklige ve tiizel kisilige sahip
kurumlardir (Coruh, 1998).

Universiteler toplumsal degisime onciiliik eden kurumdur. Yani, bireysel
degisimin ve gelisimin dolayisiyla toplumsal degisimin ilk ortaya ciktig1 yerlerdir.
Universiteler bu islevini hem diisiinsel anlamda, hem de yasamsal anlamda 6zgiirliik
vererek bireye kalic1 ve genis Ozgiirlilk alam1 saglayarak yerine getirir. Bireyler bu
Ozgilirliik ortaminda 6zgiin ve farkli 6zelliklerini ve yaraticiliklarini ortaya ¢ikarir ve
gelistirirler. Her insan 6zde birbirinden farklidir ve hayat insanlar1 farklilastirmak
iizerine kuruludur. Universiteler farklilasmanin ilk basladig1 yerdir.

Universitelerimizin iilke kalkinmasma ivme kazandirabilmesi, toplumsal
dayamsmayr ve gelismeyi saglayabilmesi, demokratik ve laik Cumhuriyeti
koruyacak olan aydinlar yetistirebilmesi i¢in yapisal reformlara ihtiyag vardir. 2547
sayil1 Yiiksekdgretim yasasinin ve bu yasa ile olusturulmus olan Yiiksek Ogretim

Kurulu’nun giiniin kosullarina cevap verecek sekle doniistiiriilmesi gerekir (Durukan,
2004).

2.1.1. Universitelerin Gelisimi

19. Yiizyila gelinceye dek iiniversitelerin temel islevi egitim ve dgretimden
ibaretti. Bu zamana kadar Avrupa’da iiniversiteler sadece zenginlerin ve asillerin
cocuklarinin okudugu kurumlar halindeydi. Yiksekogretim imtiyazli kisilerin
kiiltiirel, sanatsal ve bilimsel dgretilerle bilgi sahibi olmasina, ruhen gelismesine ve
olgunlagsmasina katki saglayan bir ugras olarak goriiliiyordu. Universiteler 19.
yiizyilda nitelik ve nicelik olarak hizli bir gelisme donemine girmistir. Bu yillardan
sonra yliksekdgretimde reform gereksinimi ortaya ¢ikmis ve egitim-ogretim ve

etkinliklerine aragtirma islevi de eklenmistir. 19. yiizyil bilim ve yliksekogretim
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sistemine damgasini vuran bu yaklagim, bilimsel ve teknolojik arastirma-gelistirme
boyutu da eklenerek 20. yilizyilin ilk yarisinda da devam etmistir.

21. yiizyil tiniversiteleri; bilgiyi tiretirken 6zgiin ve seckin olmaya ama elde
ettigi bilgiyi de toplumun gelismesi ve refahi i¢in paylasmaya baslamistir. Diger bir
ifade ile, bilginin; liretim, deneme, paylasma, yaymlama ve uygulama siire¢lerinin

tiimiinde liniversiteler temel rol oynamaktadir.

2.1.2. Universitelerin Onemi

Universiteler toplumlar gelismesinde, ilerlemesinde ve ¢agdas devletler
diizeyine gelmesinde Onemli rol oynamaktadir. Bilindigi gibi, {iniversiteler
diinyadaki basarili ekonomilerin merkezinde yer alir (Rosan, 2006:1; Charles:
2003:9; Akt: Cetin; 2007: 218).

Universiteler toplumun problemlerini ¢dzmede onemli bir yere sahiptir.
Yetistirdigi insan giicliyle toplumdaki cahillik, issizlik, bilgisizlik gibi problemlere
¢Oziim liretmekte ve insanlart bilinglendirerek, yeniliklere agik olmalarini saglayarak

cagdaslagsmaya Onciiliik etmektedir.

Universiteler bilimsel bilgi iiretme, buluslar yapma, yenilikler yaratma, yeni firma
olusumlarint destekleme, yeni is imkanlar1 saglama, bireysel ve kurumsal bazda yeni gelir
akimlar1 olusturma gibi bir dizi alanda ciddi roller listlenmektedir. Cogu insan iiniversiteleri
gelencksel olarak yiiksekogretim ve temel arastirma merkezi olarak goriir oysaki
giiniimiizde {iniversiteler bunun Otesine ge¢meyi basarmustir. Universiteler, topluma
ekonomiye, toplumun refah diizeyi ve yasam kalitesine ekonomik, sosyal ve kiiltiirel agidan
oldukca genis gercevede katkida bulunur. Universitelerin faaliyetleri, giinliik yasanmin her
yoniine girmektedir (Rosan, 2006:1, Charles, 2003:9) Akt: Cetin, 2007:218.

2.1.3. Universitelerin Temel Fonksiyonlar1

Universitelerin temel fonksiyonlarmi asagidaki gibi siralayabiliriz.

- Bilgi ekonomisi ve toplumun destekleyicisidir.

- Ekonomik istikrarin 6nemli bir unsurudur.

- Bodlgenin sosyal yasaminin temel giiciidiir.

- Kiiltiirel kaynaklarin temelini olusturur ve giiglendirir.

- Bolgenin uluslararasi isbirligi ve disa agilmasinda etkilidir.

- Yenilik¢i aktiviteler ve girisimciligin temel kaynagidir (Cetin, 2007:219)

Universiteler sadece dgrenme kiiltiirii, iliskisel ve kurumsal adaptasyonu
saglamaz, ayn1 zamanda kendi bdlgelerinde faydali olabilecek sekilde kendilerini
sekillendirme 6zelligine sahiptir (Cetin, a.g.e).

1) Universite bilgi iiretmek ve paylasmak icin insa edilen bir kurumdur.
Universite bilimsel faaliyetinde esas itibariyle, uygulanmaya, yarara yonelik bir amag soz
konusu olmaksizin dogru bilgi pesindedir. Universite:

a) Bilgiyi tretir.

b) Bilgiyi 6gretir.

c) Bilgiyisunar.

d) Bilgiyi yayar.
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Bu dort fonksiyon, iiniversitenin varolus sebebi misyonudur. Bilgi {iretme

islevini arastirma-gelistirme faaliyetiyle, Ogretme islevini egitim-0gretim faaliyetiyle,

sunma islevini topluma danigmanlik yapma ve yayma islevini yaymn yapmak suretiyle
yerine getirir (Giinay, 2004).

Universite; yukarida dile getirilen islevlerinin tiimiinii birlikte, es zamanh

olarak yerine getirip, siirdiirebildigi zaman, kendini tanimlayan 0z niteliklere
kavusmus sayilabilir (Giinay, a.g.e.).

Universitelerin bu islevlerinden yola ¢ikarak iiniversiteleri inceledigimiz
zaman bu islevlerden bazilarin1 yerine getiremiyorsa veya tam olarak yerine
getiremiyorsa bu tiniversiteler de eksiklikler oldugu sdylenebilir.

Universiteleri yukarida saydigimiz islevlerini yerine getirirken baz1
noktalar1 da dikkate almasi gerekmektedir. Bunlarin basinda; yeni bilgiler tiretirken
geemis bilgileri de degerlendirmesi gelmektedir ¢iinkii bu degerlendirme yapilmadigi
stirece devamli kalkinma yerine kisir dongii olmaktadir. Bunun yani sira
tiniversitenin disa doniik hizmetler ve yayinlari ile yol gostermesi dogal bir gorev ve
sorumluluktur (Varis, 1972:346).

Universitelerin temel islevleri, anayasa ve yasalarda da belirtildigi gibi
egitim-ogretim ve arastirma yapmaktir. Bu baglamda bilimsel, teknolojik ve
toplumsal gelismelere katki saglamak iiniversitelerin  Oncelikli gorev ve

sorumluluklart arasindadir (Saracaloglu,2008).

2.1.4. Universitelerden Beklentiler Nelerdir?

Universite toplumsal kesimlerin her biri tarafindan toplumsal mobilite aygit:
olarak goriilmektedir. Ozgiir, 6zerk, bireysel kimlik kazanmanin ve bir yasam pratigi
tiretmenin temel frekansi liniversitelerdir (Sahin ve Yildiz, 2005).

Toplumsal mekanizmalarin  giderek sekiilerlesmesi, bu davranisin
merkezilesmesine yol agmakta, adeta egitim, okuma, bireysel ¢ikis ve kurtulus yolu
olarak algilanmaktadir. Ozellikle iiniversite bitirme bir toplumsal ayricalik kazanma
olarak okunmaktadir (Sahin ve Yildiz, 2005).

Boyle bir siiregte 0grencilerin geleceginin biiyiik 6l¢iide iiniversiteye bagl
olmas1 dgrencilerin tiniversiteye bakis agilarini ve algilarini etkilemektedir.

Universitelere basvuran ogrenciler, ¢ok farkli sosyo-kiiltiirel ve sosyo-
ekonomik cevrelerden gelmektedir. Bu farklilik {iniversitelerden beklentileri de
farklilagtirmaktadir. Kimi o6grenciler iiniversiteye baslamadan kafasinda kurdugu

tiniversite hayatin1 bulurken, kimisi tamamen hayal kirikligina ugrayabilmektedir.
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Universiteden beklenenler her dgrenci igin tamamen farklidir. Baz1 6grenciler yiiksek
diizeyde egitim-6gretim, bazilart egitim-6gretimden c¢ok farkli bir sosyal hayat,
bazilar1 ise her ikisini veya daha farkli kavramlar1 zihinlerinde canlandirmaktadir.

Universiteye yeni gelen dgrenciler birdenbire kendilerini biiyiik sorumluklar
altinda bulup bunlarin karsisinda tek baslarina ayakta kalmak zorundadirlar. Yeni
karsilastiklar1 sosyal ve akademik ¢evreye uyum saglamak onlarin ¢ogu igin bash
basina sorun haline gelmektedir. Bu sorunla bas edebilmek bir bakima basarili ve
giivenli bir iniversite hayatina baslamak anlamina gelmektedir. Bu konuda
ogrencilerin  beklentisi sicak bir karsilamadir. Ogretim elemanlariyla ve
tiniversitedeki diger personellerle kurulan sicak diyaloglar Ogrencilerin uyum
saglama siirecini kolaylastiran etmenlerden biridir. Clinkii Ogrenciler geride
biraktiklar aile ve arkadas sevgisini iiniversite de beklemektedirler. Bu beklenti de
Ogrencilerle ogretim elemanlarint  kendi aralarinda ve birlikte etkilesimde
bulunabilecekleri mekanlar ve faaliyetler saglamakla karsilanabilir.

Universite, o6grencilerin bir taraftan psikolojik beklentilerini yerine
getirirken diger taraftan onlarin ihtiyaglarmi da karsilamalidir. Ogrencilerin fiziksel,
sosyal ve moral bakimindan ihtiyaclariin karsilandigi; spor alanlari, spor salonlari,
yurtlar, yemekhaneler, kafeteryalar, oyun salonlari, miizik-tiyatro-sinema-video
kuliip ve salonlart mevcut olmalidir. Ogrenciler bu gibi yerlerde gerek &gretim
elemanlariyla gerekse arkadaslariyla kolayca iletisimde bulunabilmeliler.

Ogrencilerin gerek ders igerisinde gerekse ders disinda zamanini iyi
degerlendirip yiliksekégretim yillarindan maksimum yarar1 edinmeleri gerekir. Bunun
icin O0gretim olanaklar1 kadar bos zamanlar1 degerlendirme olanaklari da yeterli
olmalidir. Beslenme, barinma, eglenme, sportif, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde
bulunma i¢in, gerekli tesisler ve bunlarin isletilmesi icin de yeterli d6denek ve
hizmetler temin edilmelidir. Bunun yaninda cagdas kuliipler, faaliyet odalar1 ve
yeterli altyapr ile donatilmis Ogrenci etkinlik merkezleri kurulmasi 6grencilerin

ozlemleri arasindadir (Direk, 2007).

2.1.5. Universitede Karsilasilan Problemler

Universite yillar1 gengligin eriskinlige gecis yillaridir. Bu doénemde
genglerin iligkilerinin ¢ok hizli degisim gosterdigi bilinmektedir. Ozellikle
liniversitede okuma sansi elde edenler, liniversiteyi kazanma sevincinin yani sira;

aileden ayrilma, yeni ¢evre ve arkadas edinme, yalniz kalma korkusu, ekonomik
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giicliikler, yurt hayatina aligma, gelecekteki meslegi ve caligsma hayat ile ilgili kaygi
gibi birgok sorunla da yiiz yiize kalir ( Ozdel vd, 2002).

Universitede dgrenci olmak, {iniversite yasami genelde iilkemizde ve diger
iilkelerde kaygi ve stres iiretecek bir ortamin niteligini tasimaktadir. Universite
dgrencisi, birey olarak kendi sorunlari, gelisme sorunlar1 olan bir kisidir. Universite
ogrencisi ne yetiskindir ne de ¢ocuk. Cocukluktan yetiskinlige ge¢me doneminin
sikintilarin1  yagamaktadir. Kendi kimligini bulma, toplumsal yonden yerel ve
cocukluk déneminin degerlerini daha genis toplumun ulusal ve evrensel degerlerini
benimseme ve uzlastirma, toplum degerlerine uyum saglama, sosyal olgunluga
erisme durumundadir ( Ozdel vd, 2002).

Yurt icinde ve yurt disinda yapilmis arastirmalar, iiniversite diizeyinde
Ogrencilerin zihin ve akademik gelismelerine agirlik verildigi, bunun aksine, beden
gelisimi, sosyal gelisimi ve bos zamanlarin1 degerlendirme ve bireysel ihtiyaglarini
karsilama yoniinden saglanan imkanlarin smirli oldugu, 6grencilerin beden, saglik,
sosyal ve kisisel gelismelerinin zihinsel ve akademik gelismeye paralel olmasi
gerektigi vurgulanmaktadir  (Tan, 1954), (Baymur, 1954), (Ozgiiven, 1974),
(Koknel, 1974), (Eksi, 1982), (Hirose, 1985), (Ozgiiven, 1988), (Ozdel, 1992).

Universite dgrencileri bir ¢ok alanda stres yasamaktadir. Ders se¢imi, smav
kaygisi, akademik rekabet, degerlendirme sistemi, Ogretim iyeleri smif
arkadaslariyla iliskiler, ders iceriginin zorlugu, akademik isler ve kisisel ihtiyaglari
karsilamada yasanan zorluklar, liniversite O6grencileri i¢in 6nemli stres kaynaklar
olmaktadirlar (Graysan ve Heilman; Perrine ve Lisle, 1995),(Ko¢ ve digerleri, 2006).

Universite ddneminde dgrenciyi en ¢ok etkileyen etmenler okul, gevre, aile,
sosyo-ekonomik durumu, arkadas grubu, {niversitenin imkanlari, motivasyon,
meslek se¢cimi vb.dir (Kog vd, 2006).

Yukarida saydigimiz etmenlerin yani sira Ko¢ ve digerlerine (2006) gore
tiniversite 0grencilerinin en biiylik stres kaynagi olarak aile ortamindan kopup, ¢ok
farkli olan yurt ve sosyal c¢evre yasamina ayak uydurabilme, arkadas ¢evresinin
degerleri ile tanisma, farkli kiltiirel degerlerle yiiz yiize kalmadan kaynaklanan
sorunlardir.

Coruh (1989), Universite gencliginin {iniversite ortaminda uyum saglamasi
gereken degisiklikleri akademik, benlik, kimlik gelisimi, yalnizlik, yurtlarda kalmak,
kisiler arast iliskiler c¢ergevesinde ele almistir ve arastirmasinda {iniversite

Ogrencilerinin genelde kisisel, sosyal, mesleki ve egitsel karmasalar, ailevi
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problemler ve kararlar konusunda psikolojik danismaya ihtiya¢ duyduklar1 ortaya
cikmustir.

Universite dgrencilerinin psikolojik, fizyolojik durumlarmi en ¢ok etkileyen
faktorlere baktigimizda bunlarin aile eksikliginin yasanmasi, 6gretim elemanlariyla
ve diger liniversite personelleriyle iligkiler, arkadaslik iliskileri, sosyal hayata uyum

zorlugu oldugunu gérmekteyiz.

2.1.5.1. Aileden Uzakta Olma

Aile en kiiglik toplum birimi olmakla beraber toplumun temel tasidir.
Insanlar1 diger canlilardan ayiran en biiyiik 6zelliklerden biri de aileleriyle beraber
yasamalaridir. Ozellikle bizim toplumumuzda aileye asir1 baglilik hatta bagimlilik
s6z konusudur. Anne ve babalar ¢ocuklarini dogduklar1 andan itibaren sahiplenip
tiniversite ¢agina gelene kadar hi¢ yalniz birakmamakta, ¢ocuklarina siirekli onlara
destek olduklarini gostermektedirler.

Ailelerinden uzakta iiniversite ortamina gelen genclerde, bir grubun {iyesi
olma, bir meslek sahibi olma ve gelecege yon verme idealleri ile yeni bir okula, yeni
bir kente ve yabanci bir ¢cevreye uyum saglama cabalar1 pek ¢ok 6grencide degisik
sorunlar ortaya c¢ikarmakta, Ogrenciler geleneksel diizene ve kendilerine
yabancilagabilmektedir (Yilmaz vd, 2008).

Ailesi ile yakin iliski iginde olsun veya olmasin aile yaninda olmak bireye
hem gii¢c hem kendine giiven vermektedir. Universiteyi aile yaninda okumayip, baska
sehirleri tercih eden Ggrencilerin ilk karsilastiklar1 sorun aileden uzak olmaktadir.
Birey bir anda bosluga diisiip aile sicakligini ve giivenini ¢evresinde aramaya
baslamaktadir, iste bu noktada {iniversitede bulunan arkadas ve Ogretim iiyeleri

devreye girmektedir.

2.1.5.2. Ogretim Elemanlari ve Diger Universite Personelleriyle iliskiler

Insanlar, baskalariyla birlikte olabilmek, onlar1 anlayabilmek, kendilerini
anlatabilmek ve etkilemek amaciyla kisaca toplumsallasmak ig¢in iletisim kurarlar
(Yavuz ve Yiice, 2010). Iletisim, bireylerin hem maddi hem de manevi
gereksinimlerinin tiimiiyle ilgilidir. iletisim gereksinimi, insamin diger insanlarla
etkilesime girerek yasamini zenginlestirme ¢abalarini anlatir (Tasc1 ve Eroglu, 2008;

Yavuz ve Yiice,2010).
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Iletisimin en énemli unsurlarindan birisi karsilikl1 birlikteligi esas almasidir.
fletisim tek yonlii kurulan bir iliski olmaktan 6te karsilikli etkilesime ve beraberlige
dayanmaktir. Eger iletisim karsilikli olmayip tek tarafli bir sekilde gergeklesirse,
giicii ya da yetkiyi elinde bulunduran taraf isteklerini gerceklestirecek, diger tarafi
baski altinda tutacaktir (Ciiceloglu, 1999).

Ogretim elemanlar1 sinifta genel olarak tek tarafli iletisim kurmay1 tercih
ediyorsa, sorunlarin ¢dziimiiniin miimkiin olmayacagi gibi yeni sorunlarin da
yasanmasina neden olacaktir. Boyle bir iliskide 6gretim elemani ile 6grenci arasinda
asilamayacak bir mesafe ve yabancilasma yasanacaktir (Yavuz ve Yiice, 2010).

Yapilan arastirmalarda; egitim siirecinde egitim islevini yerine getiren
Ogreticinin Ogrenciye olan yakinligi 6nemli bir 6gretim iletisimi degiskeni olarak
ortaya ¢ikmistir (Butland ve Bebe, 1992. Akt: Yavuz ve Yiice,2010).

Ayn1 sekilde pozitif olan Ogretmen davranislari Ogrencilerin daha iyi
giidiilenmesini saglamaktadir (Frymier, 1993, Mcdowel, 1993, Mlat ve Benz, 1993:
Frymier, 1993, Yavuz ve Yiice,2010).

Sonsuz iletisimin 6zelliklerinden biri olan giiliimsemenin, durusun, g¢esitli
jest ve mimiklerin, kendine O6zen gostermenin, Ogrencinin konulara dikkatini
vermesinde birinci derecede 6nemli oldugunu, anlatilan konunun ve ikinci planda
kaldigini ifade etmistir (Yavuz ve Yiice, 2010).

Senven Boug’un yaptigi bir ¢alismada Ogrenciler; etkili 6gretmen
davranislari ile ilgili olarak kararli olmak, 6grenci goriislerine ilgi duymak, 6grenciyi
hakir gormemek, onlarin s6ziinli kesmemek, onlara deger vermek gibi unsurlar dile
getirmislerdir (Ergin ve Geger, 1999:2).

Ogretmenin smf igerisinde ogrencinin degerlerine saygi gdstermesi,
Ogrencinin d6gretmenini daha ¢ekici ve etkileyici bulmasina sebep olmaktadir (Ergin,
1995:60) (Akt: Cavit Yavuz).

Yapilan calismalar incelendigine Ogrencinin uyum saglama siirecinde ve
basarisinda ogreticiyle arasindaki iliskinin énemli oldugunu ve bu iliskinin 6grenciyi
olumlu ya da olumsuz yonde etkiledigi goriilmektedir.

Ogrenciler icin 6gretim elemani bilgi, beceri ve tutumlariyla onlara yol
gosteren, 6grenmenin ve davranis degisikliginin ger¢eklesmesine yardimci olan bir
rehber, bir yol gostericidir.

Bunlarin yam sira, 6greticinin kisilik 6zelliklerinin 6gretim ve egitimde

onemli bir etken oldugu bilinen bir gercektir. Ogretici dgrencilerin karakter gelisimi
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i¢cin model konumundadir. Ogreticinin fiziksel yapisi, uyum ve yaratma yetenegi,
konusma bigimi, yiiz ifadesi tertipli olusu v.b. kisilik 6zellikleri &nemlidir. Ogreten
pozisyonundaki Ogretim elemanlarinin  sahip olduklar1 nitelikler, Ggrenen
konumundaki 6grencilerin  davranmislarini  dogrudan etkileyecektir (Acikgoz,
1996:12).

Ogretim elemanmin rolii; égrencinin katilhimini saglamak, dogrudan bilgi
vermek yerine bilgi kaynagina nasil ulasabilecegi konusunda yardim etmek,
Ogrenciye rehberlik yapmak ve 6grenciyi siirekli giidiillemektir (Catalbas, 1999:1).

Iletisimi  iiniversite  egitimi  agisindan  ele  alan  kaynaklar
genclere/yetigkinlere verilen {niversite egitiminin, ¢ocuklara ve ortadgretim
gencligine verilen egitimden farkli o6zellikler tasidigini vurgulamaktadirlar. Oysa
yapilan bazi c¢alismalar {iniversitede bircok Ogretim elemaninin 6grencilerin
psikolojik ve sosyolojik Ozelliklerine dikkat etmedigi ve bu nedenle bir¢ok sorunla
kargilagildigint gostermektedir (Bayram, 1992; Cakmak, 1995; Erdogan, 1990;
Erglin, 2001; Giiven, 2001. Akt: Tasocak ve Kegeci, 2009).

Genel olarak 6grenciler 6gretim elemanlarindan, etkili ve yeterli kisiler arasi
beceriler, sabirli ve hosgoriilii olma, rol modeli olma, kaynak kisi olma, 6grencilere
bagimsiz diisiinme olanagi verme, kendi duygu ve diisiincelerini ifade etmesine
olanak saglama, Ogrencilerin anlayamadiklar1 konular hakkinda soru sormaya
0zendirme kisisel sorunlar1 ders disinda da Ogretim elemanlariyla paylasabilme,
alaninda bilgili olabilme, 6grencileri birey olarak algilama, demokratik olma,
ogrencileri derslere aktif olarak katilmaya ve soru sormaya 6zendirme gibi nitelikleri
beklemektedir (Bayrak, 1999; Bayram, 1992; Cakmak, 1995; Cakmak, 2001; Ergiin,
Duman, Kincal ve Aribas, 1999; Goral, Varol ve Erkman, 1997; Yetkin, 1999. Akt:
Tasocak ve Kegeci, 2009).

Egitimeci ve Ogrenci iligkileri karsilikli olarak ihtiyaglara cevap verdigi
oranda egitim ortamini da olumlu etkileyecektir. Etkili ve verimli iliskilerin
kurulmas1 hem 6gretim elemanlarma hem de 6grencilere sorumluluk getirmektedir.
Ogrenci iletisimde bulundugu 6gretim elemaninin davranislarindan etkilenir. Bu
nedenle nitelikli bir egitimin saglanabilmesi i¢in 6gretim elemanlarinin tutum ve
davraniglariyla Ogrencilere 6rnek olmalari, 6grencilerin 6gretim elemanlarinin
goziinde degerli olduklarini hissetmesi, gretim elemanlarinin 6grencilerini tanimaya

yonelmeleri gerekir.
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2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 22. maddesi ogretim iiyelerinin
gdrevlerini net olarak ortaya koymaktadir (YOK, 1981:5361).

a)  Yiksekogretim kurumlarinda ve kanundaki amag ve ilkelere uygun bigimde
on lisans, lisans ve lisansiistii diizeylerde egitim 6gretim ve uygulamali ¢caligmalar yapmak
ve yaptirmak, proje hazirliklar: ve seminerleri yonetmek.

b)  Yiksekogretim kurumlarinda bilimsel arastirmalar ve yayimlar yapmak.

c) Illgili birim baskanhiinca diizenlenecek programa gore, belirli giinlerde
ogrencileri kabul ederek, onlara gerekli konularda yardim etmek. Bu kanundaki amag ve
ana ilkeler dogrultusunda yol gostermek ve rehberlik etmek.

d) Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirmek.

e) Bukanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Ogretim elemanlar1 disinda 6grencilerin iletisime gegmekte zorlandig ve
problem yasadigi bir baska konu ise iiniversitede c¢alisan idari personellerdir.
Ogrenciler idari islerde ve ogrenci islerinde dertlerini anlatirken daha fazla
anlasilmak istemektedir. Ciinkii bilmedikleri bir yap1 i¢inde belkide yapacaklari bir
yanlis onlarin bir senelerine veya daha fazla zarar gormelerine, c¢ok vakit
kaybetmelerine, psikolojik agidan ¢okmelerine sebep olabilmektedir.

Bu ag¢idan bakildiginda 6grenciler kendilerini anlayip, yol gosterecek, onlara
yardimc1  olabilecek, rahat iletisim kurabilecekleri insanlar1 karsilarinda

istemektedirler.

2.1.5.3. Arkadashk Iliskileri

Universite 6grencileri igin sosyal olgunluga erismenin iki onemli boyutu
vardir; “bagimsizlik” ve “cinsel” kimligine uygun olan davraniglart kazanmak.
Bagimsizlik rasyonel diisiinme, topluma karisma ve onun bir liyesi haline gelme,
kiiltiirlenme ve sosyallesme siirecidir. Bu siirecte bireyin iliski icinde oldugu akran
gruplarmin arkadas gruplarinin dnemi biiyiiktiir (Ozdel vd, 2002). Universite
diizeyindeki 6grenciler i¢in ailenin etkisi azdir. Ailenin etkisinin yerini arkadas grubu
alir ve bireyin davranislarini yonlendirme yoniinden daha etkili duruma gelir.

Universite yillarinda cinsel kimligini kazanmada 6nemli hususlardan
birisidir. Cinsel kimligin kazanilmasi, ergenlik doneminde ortaya cikan cinsiyete
0zgl fiziksel ve hormonal degisiklikleri, iki cins arasindaki belirgin farklar
psikolojik olarak kabul etmek, kendi cinsine iliskin davranig bigimlerini, cinsiyet
rollerini benimsemek, kars1 cinsle yakin ve saglikli iligkiler kurabilmektir (Ozdel ve
digerleri, 2002).

Universite diizeyindeki 6grenciler igin iiniversite yasami, genclerin bir ¢ok
yeni, akademik, kisisel ve sosyal yasantilar1 deneyimledikleri énemli bir gelisim
stireci olarak nitelendirilebilir. Bu siirecte 6grenciler, tiniversitenin yeni akademik ve

sosyal ortamina uyum gosterme, akademik beklenti ve talepleri karsilama, edindigi
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sosyal ozgiirliikler iginde bagimsiz olmay1 basarma, arkadas ve karsi cinsle olan
iligkilerini sorgulama ve mesleki olanaklarini arastirma gibi bir ¢ok konuyla bag
etmek durumundadir. Kisaca, iiniversite yasami 6grenciler i¢in hos ve keyifli
olmakla birlikte, onlarin bir ¢ok problemle de karsilastiklar1 bir dénemdir (
Gizir,2005).

Universite ortami, farkli bir boyutta kisinin yeni bir sosyal cevrede
iliskilerini siirdiirmesini gerektirmektedir. Yurt ortami, sinif atmosferi kisiye yeni
sosyal g¢evre olabilecek nitelikteki etkilesim hedefleri, yeni sosyal becerileri ve

cabalarii sorunlu kilmaktadir (Ozbay, 1997; Akt: Kog ve Digerleri,2006).

2.1.5.4. Sosyal Yasama Uyum
Universiteye her gelen dgrencinin hayalinde miikkemmel bir sosyal hayat vardur.
Her tiirlii aktiviteye katilmak, oradan oraya gitmek giinleri aktivitelerle dolu bir
sekilde gecirmek isterler. Bu tarz aktiviteler i¢in ise iniversitenin alt yapisinin
olusmus teknolojik acidan gelismis olmasi gerekir. Bazi aktivitelerin ¢ok fazla
gelismislik veya teknolojiye gerek duymadigini diisiinsek de yeni cagda artik eski
aktivitelerin  istenmedigini  genclerin  farkli  sporlardan, farkli dallardan
hoslandiklarm1 ve universitelerinden de bu tarz aktiviteler beklediklerini
gormekteyiz.
Maalesef her Tlniversite genglerin bu beklentisini karsilayamamakta ve
istedigini bulamayan Ogrenci iiniversitenin sosyal hayatindan uzaklasip ya baska

yerlerdeki aktivitelere yonelmekte ya da biraz daha i¢ine kapanmaktadir.

Oysaki iiniversite icinde degisik spor aktivitelerinin veya organizasyonlarin olmasi

Universite hayati yagayanlarin stresini azaltir, liretim seviyesini arttirir.

- Ogrencinin sosyal yasamim gelistirir.

- Stresi azaltir.

- Baskiya karsi miicadeleyi arttir.

- Ogrencinin kendisini muhafaza etmesini saglar.

- Yasam kalitesini arttirir.

- Okul ruhunu ve diger 6grencilerle veya kuruluslarla iliski kurma hissini
saglar (Bizati ve digerleri,1999).

2.2. CAGDAS UNIVERSITE

(Cagdaslasma, sosyal degismenin 0Ozel bir seklidir. Modern (cagdas)
yasadigimiz zamana uygun demektir. Cagdaslasma terim olarak, tarith boyunca
gelismis kurumlarin bilimsel bilgideki olaganiistii artis1 yansitan ve hizla degisen

fonksiyonlara adapte edilmesi stireci olarak tanimlanmaktadir

(www.enfal.de/sosyalbilimler/c1/001.htm).
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Cagdas tiiniversite ise yiiksek diizeyde egitim ve Ogretim faaliyetleriyle

seckin kadrolar yetistiren, bilimsel ve teknolojik arastirmalar yapan ve bu
arastirmalarin sonuglarini toplum yararma sunan, sosyal ve ekonomik kalkinmaya
hizmet eden kurumlardir (Unal, 33). Cagdas iiniversite iilkenin insan giiciinii ve
maddi kaynaklarmi ¢agdas bilim ve teknoloji gerekleri, kalkinma hedefleri
dogrultusunda akilci, etkili, verimli ve ekonomik bi¢cimde kalkinmaya agirlik vererek
iilkeye ve insanliga yon veren, yliksek diizeyde bilgi, teknoloji ve uzman insan

yetistiren kurumdur (Direk, 2007).

Cagdas tniversite, toplumun giincellesen taleplerini karsilamak, toplumun kendine
yiikledigi sorumlulugu iistlenmek ve kendine saglanan kaynaklari yerinde, bilingli ve
verimli kullanmak hususunda insiyatif sahibidir. Gelecege, hem gercek¢i hem de vizyon
sahibi olarak bakar. Toplumun karsilastig: firsat esitligi, adalet, refah gibi ana sorunlar1 ele
almaktan ¢ekinmez. Artan verimlilik ve iiretkenlik hedeflerine ulagmak igin olanaklarini
seferber eder. Biitiin bunlar1 yaparken nitelikli egitimden ve kaliteden taviz vermez ve
biitiin olanaklarini halka sunar. Cagdas tiniversite, nitelikli egitim vermekle kalmayip temel
ve uygulamali arastirmalarla da hem bilgi hem teknoloji iiretir ve topluma yayilmasini
saglar. Yiksek teknoloji asamasina gelen endiistri sonrasi toplumlarin {istiinliiklerini
uluslararasi alanda siirdiirmelerinde, o iilkenin {iniversiteleri en 6nde gelen kurumlardir.
Ulkenin sanat ve kiiltiiriinii koruyup zenginlestirmeye, saglik hizmetleri, ekonomik gelisme,
sosyal refah, ¢evre koruma ve kamuyu aydinlatma alanlarindaki ihtiyaclarini karsilamaya
ve uluslararasi alanda isbirligi ile iilkenin dostluklarimi arttirmaya gayret eder (Durukan,
2004).

(Cagdas tniversiteler, kat1, kuralct ve geleneklere bagli olmamalidir. Bunun
yerine giinlin degisen ve gelisen kosullarina uyum saglayan siirekli gelisen ve

degisen bir yapilanma i¢inde olmalidir.

2.2.1. Bilgi Toplumu, Kiiresellesme ve Cagdas Universite

[ginde yasadigimiz diinyanin son zamanlardaki en &nemli olgusu
kiiresellesme olgusudur. Insan ve toplumun yeryiiziinde olup bitenlerden giderek
daha ¢ok haberdar olmalari, birbirlerinin eylem ve deneyimlerinden etkilenmeleri,
bunlar1 paylagmalar1 ve yaymalari ile ortaya ¢ikan stirectir (Balay, 2004).

Kiiresellesme, diinya 6lgeginde ekonomik, siyasal ve kiiltiirel biitiinlesme,
fikirlerin, gortslerin, pratiklerin, teknolojilerin kiiresel diizeyde kullanilmasi,
sermaye dolasgiminin evrensellesmesi, ulus-devlet sinirlarin1 asan yani ikili ve
etkilesim bigimlerinin ortaya ¢ikmasi, mekanlarin yakinlagsmasi, diinyanin kii¢tilmesi,
sinirsiz rekabet, serbest dolasim pimarinin diinya 6lgeginde biiylimesi ve ulusal
sinirlarin disina ¢ikmasi. Kisaca diinyanin tek parasi haline gelmesidir (Kagmazoglu,
2002. Akt: Balay,2004).

Kiiresellesmenin son yillarda en ¢ok konusulan ve en onemli olgulardan

birisi olmasinin sebebi insanlarin hayatlarinda hemen hemen her alani etkilemesidir.
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Bu alanlarin arasindan birisi egitimdir. Egitim alaninda kiiresellesmeden en ¢ok
etkilenen kurum ise tniversitelerdir. Kiiresellesmenin tiniversitelere etkisi o kadar
blytiktiir ki scott’a gore (2002) kiiresellesme tliniversitelere karsi yapilan en biiyiik
meydan okumadir (Y1lmaz ve Horsum, 2005).

Kiiresellesmeyi ortaya c¢ikaran ya da hizlandiran kavramlar arasinda
“teknoloji” ve “bilgi” kavramlar1 6nemli yer tutmaktadir. Cilinkii kiiresellesmenin en
Oonemli araglarindan birisi teknolojidir (Tural, 2004 Akt: Yilmaz ve Horsum, 2005).

Kiiresellesmenin hem olumlu hem olumsuz etkileri gozlemlenmektedir.
Olumlu etkilerine baktigimizda zaman ve mekan sinirlart kalkmig, diinyanin
neresinde her ne olursa insanlarin bundan haberdar olmasi saglanmistir. Herkesin
egitim hakki oldugu ve bunun kalkinma i¢in gerekli oldugunun tiim herkes anlamas,
egitime daha fazla dénem verilmeye baslanmstir. Ulkeler arasi rekabet artmis, bu
rekabet ile iilkeler arasinda ticari alanda gelismeler olmustur.

Kiiresellesmenin olumsuz etkilerine baktigimizda, zayif olan iilkelerin giiglii
tilkelere bagimli kaldigin1 gormekteyiz, rekabet ile zenginlesme ve refah artarken
fakirlikte artmistir.

Kiiresellesmeyle beraber diinyada egitim siirecine katilan insanlarin sayist
giderek artmaktadir. Her kademedeki egitim kurumlar1 teknolojik imkanlar
kullanarak insanlarin bilgi ve beceri diizeylerini yiikseltmektedir. Buna karsilik
egitimden yararlanamayanlarin sayisinda bir azalma degil, artma oldugu ileri
stiriilmiistiir (Balay, 2004).

Kiiresellesme siireciyle beraber insanlar daha fazla bilgiye ve teknolojiye
thtiya¢ duymuslardir. Bilgi ve teknoloji ihtiyact egitim kurumlarmin yerine
getirmeleri gereken gorevleri arttirmis ve degisime zorlamistir. Insanlar bir yandan
okula ihtiyag duymaya baslarken diger yandan bu kadar bilgi ile bas
edemeyeceklerini anlayarak egitim kurumlarina daha fazla ihtiyag duymuslardir.
Ciinkii artik saf bilgiyi elde etmek yetmemekte bilgi liretimi gerekmektedir.

Kiiresellesme siirecinden en fazla etkilenen egitim kurumlarindan birisi
tiniversitelerdir. Universitelerde degisimi zorlayan giiglerden birisi teknolojidir.
(Tural, 2004).

Kiiresellesme siirecinin iiniversitelerin gelisimini etkilemesi, bilginin yeri ve
anlamimin degisimi ve bilgi iiretim siireclerinin farklilasmasi ile de iligkilidir. Bilgi,
giinlimiizde liretim siirecine yardimci bir faktor olmaktan ¢ikmis bilgi liretiminin

kendisi bir endiistri haline gelmistir (Y1lmaz ve Harsum, 2005).



18

Kiiresellesme ile birlikte {iniversitelerin  gelisimini  yOnetimini  ve
finansmanini dolayli ya da dogrudan etkileyen farkli egilimler vardir. Universitelerin
egitim-6gretim yapmasinin yani sira arastirma gorevini de yerine getirmektedir.
Teknolojik gelismeler hem mekana bagli iiniversite kavramini etkilemis hem de bilgi
iretiminin sirket tiniversite gibi rakip kuruluslara ge¢mesini saglamistir. Teknolojik
gelismeler iiniversite calisanlarinin arastirma siirecini hizlandirmistir. Universite
bilgi teknolojilerini kullanarak 6grencilere maliyet-etkili egitim sunarken, yiiksek
nitelik ve esneklige ulasma olanaklarini saglamislardir (Tural, 2002.Akt: Yilmaz ve
Harsum, 2005:109).

Aggorwal’e gore (2000) 21. ylizyiln egitimi, zaman ve alandan
bagimsizdir, ama¢ ve sonuca dogru yonelimlidir, 6grenci merkezlidir, aktif takim
calismasi agirlikhidir, 6grenim elde etmeye yoneliktir. Bunun yaninda 21. yiizyilin
egitiminin sahip oldugu ikinci 6nemli olgunun daha bulundugu diisiiniilmektedir. Bu
olgular hayat boyu 6grenme ve bilgi toplumudur (Y1ilmaz ve Harsum,2005).

Bilgi toplumu; ¢cagdas uygarligin ulastigi bilgi diizeyini tanimlamada tam bir
goriis birline heniiz varilmis degilse de son 20 yil icerisinde bilim ve teknolojideki
bas dondiriicti gelismelerin  meydana getirdigi bilgi patlamast ve bilgi
teknolojilerinin toplumsal ve ekonomik gelismeye sunduklari olanaklar dikkate
alindiginda Toffler’in “liglincii dalga” olarak betimledigi asamanin “bilgi ¢ag1” bu
donemin o©ngoérdiigii toplumunda “bilgi toplumu” olarak adlandirilmast uygun
goriilmektedir (Ozden, 2002, 15.Akt: Balay, 2004, 66).

Bilgi cagi, bilginin iiretim i¢in temel kaynak oldugu, bilgi lretimi ve
iletiminin yayginlastig1, bilgi tiretimi ve dagitiminda ¢alisanlarin ¢ogunlukta oldugu,
stirekli 6grenme ve bilgilenme yoluyla degisme ve gelismenin kaginilmaz hale
geldigi yeni toplumsal ve ekonomik orgiitlenme dénemini isaret etmektedir (Ogiit,
2003, 5,Balay, 2004, 66).

Bilgi cagiyla beraber egitim siirecinde de degisiklikler baglamistir. Bunlar
arasinda daha fazla diisiinme, tartigma, bilgiyi kendin bulma ve degerlendirme,
analitik diisiiniip elestiri yapabilme, teknolojiyi kullanabilme, 6grenmeyi 6grenme,
tiretken olabilme yer almaktadir.

Kiiresellesmeyle beraber egitimde 6nemli olan bireyin kendini yetistirmesi,

gelistirmesi ve bireysel yeteneklerini kullanabilmesi 6n plana ¢ikmustir.
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Hizla ¢ogalan bilgi karsisinda, her seyi bilmek yerine, hangi bilgiyi nereden
ve nasil saglayacagini bilen, secici davranan, yani Ogrenmeyi Ogrenen insana
gereksinim duyulacaktir (Numanoglu, 1999, 333 Akt: Balay 2004, 67).

Bu gereksinimde egitim kurumlarmin destegiyle karsilanabilmektedir.
Kiiresellesmeden en cok etkilenen egitim kurumu olarak iiniversitelere onemli
gorevler diismektedir. Universiteden mezun olan bireyin sadece iiniversitede verilen
bilgilerle kalmayip, oniindeki siirecte hizla ilerleyen teknolojiyi nasil kullanacagini,
gerekli bilgilere nasil erisecegini, zamani nasil yakalayacagini, insanlarla nasil
iletisime gegecegini bilmesi onem tagimaktadir.

Ulkemizde bulunan bir¢ok iiniversite farkli nedenlerden dolay: tam olarak
toplumun ve gengligin bu gereksinimini karsilayamamaktadir. Universitelerin
toplumun gereksinimini karsilamalar1 i¢in gerekli olan diisiinen, {ireten, elestirebilen,
sentez yapabilen Ogrenciler yetistirebilmesi i¢in liniversiteye baslayan 6grencilerin,
beklentilerinin karsilanmasi, ihtiyaglarinin giderilmesi, onlara diisiinmeleri ve
tiretmeleri icin gerekli olan maddi ve manevi kaynaklarin saglanmasi, gerekli
zeminin liniversitenin tiim 6geleriyle hazirlanmasi gerekmektedir. Kog. Avsaroglu ve
Sezer tarafindan yapilan “Universite dgrencilerinin Akademik Basarilar1 ile Problem
Alanlar1 arasindaki Iliski” adli ¢alismada {iniversite Ogrencilerinin problem
alanlarmin akademik basarilarimi etkiledigi goriilmektedir. Bu problem alanlarinin
olusmasinda bircok sebep olabilir. Oncelikle iiniversiteye gelen dgrencilerin birgogu
ailelerinden, yakinlarindan uzaklasip kafalarinda bir yigin soru isareti ve bir y18in
beklentiyle hayata yeni bir adim atiyorlar. Ogrencilerin beraberlerinde getirdikleri
beklentileriyle, karsilastiklar1 ayn1 olmayinca, birgogunda hayal kirikliklar1 basliyor
ve bu da derslerden kopmalara, akademik basarinin diismesine sebep olmaktadir.
Cevreye, iiniversitenin bulundugu konuma, sosyal ¢evreye uyum saglama, saglikli
arkadaglik iliskileri kurabilme gibi problemler, birgok iniversite Ggrencisinin
karsilastig1 sorunlardir (Kog, Avsaroglu, Sezer, 485). Universite dgrencilerinin
akademik basarilarinin arttirilabilmesi icin {iniversitelerimizin bu ogrencilerin
beklentilerini en yiiksek diizeyde karsilamasi gerekmektedir. Universitelerde belirli
diizenlemelerin yapilmasi, 6grencilerin beklentilerine daha fazla yakinlastirilmasi
icin Ogrencilerin bu konudaki diislinceleri o6nemlidir. Var olan problemlerin

belirlenmesinde ve ¢oziimlenmesinde 6grencilerden alinan fikirler kullanilmalidir.
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2.3. METAFOR

Her dilde, anlatimi gili¢lendirmek, canli kilmak i¢in yararlanilan soz
sanatlarindan biri “benzetme”dir. Benzetme; bir nesnenin niteligini, bir eylemin
Ozelligini daha iyi anlatabilmek i¢in bir baska nesne ve eylemlerden yararlanarak,
onu animsatma yoluyla gerceklestirilir (Aksan, 1998: 61; Akt: Ocak ve Giindiiz,
2006 ). Metafor ilk kez 1980’de Lokoff ve Tohnson’un “Metofors Welive By” isimli
caligmalarinda gelistirilmistir. Onlarin bu diislincesi “Metafora bilissel, dikey bakis”
olarak bilinmektedir (Beskardes, 2007) (Akt: Dos, 2010). Metafor kavrami; 1980
yilina kadar s6z sanati olarak kabul edilerek edebiyat ve dilbilim calismalari
kapsaminda ele alinirken, 1980 yilinda ortaya atilan “Cagdas Metafor Teorisi’nin
etkisiyle disiplinler aras1 calismalarin merkezine yerlesmistir (Dos, 2010).

Metaforlar (benzetmeler, egretilemeler, istiareler, mecazlar) olaylarin
olusumu ve isleyisi hakkinda diisiincelerimizi yapilandiran, yonlendiren ve kontrol
eden en giiglii zihinsel araglardan biridir (Saban, 2004).

Metaforlar, genellikle sdylemi siislemeye yonelik s6z sanatindan ibaret
sayilir, ama Onemi bundan fazladir. Metafor kullanimi, genel olarak diinyay1
kavrayisimiza yardim eden bir diislinme ve gorme bi¢imi anlamina gelir (Celikten,
2005:270). Metaforlar bilingli ya da bilingsiz bigimlerde gilinliik diisiince ve
eylemlerimizi yonetirler (Oguz, 2005, 583. Akt: Beskardes, 2007).

Birey metaforlar1 yorumlarken ve kullanirken dagarciginda var olan bilgi,
beceri, alisgkanlik ve tutumlarla hareket eder. Bu nedenle metaforlar, metaforu
olusturan bireyin gecmis yasantilarindan, 6n 6§renmelerinden ve sosyal ¢evresinden
soyutlanamaz (Oguz, 2005: 585). Egitimin iki temel ilkesi, bilinenden bilinmeyene
ve somuttan soyuta gitmektir. Metaforlar soyut ilkeleri agiklarken somut 6rnekler
kullanmaktadirlar (Ocak ve Giindiiz, 2006).

Yob (2003)’e gore son yillarda metafor, bir bireyin yiiksek diizeyde soyut,
karmasik veya kavramsal olguyu anlamada ve aciklamada ise kosabilecegi giiclii bir
zihinsel arag olarak degerlendirmektedir (Ocak ve Giindiiz, 2006).

Metaforun felsefede kullanim amaci, ifadeye bir lslup glizelligi vermek
anlasilmasinda giiclilk c¢ekilen konular1 biraz daha anlasilir kilmak ya da
anlasilmasina katki saglamaktir (Aydin 2006, Jennifer, 2005; Camp, 2006; Mojtabai,
2000; Tamimi, 2005; Akt: Dos, 2010).

Metaforlar genel olarak biling disimiz ve kabul gérmiis giinliik yasantimiz

ve genel iletisim aracidir. Orgiitlerin giinliilk yasantilarinda dilin anahtar bir rol
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oynadig1 genel olarak kabul edilir ve metaforlar kabul edilmis araglar olarak
diisiiniilebilir (Stoper, 2007; Hopler and Giters 2008;Dds, 2010).

Metaforlar insanlarin hayal giiciinii ve deneyim alanlarini birbirine baglar.
Bizlerin gergek algilarina ve yorumlarina onderlik eder ve hayal giicimiizii ve
amaglarimiz1 kesin ve agik olarak belirtmede yardimci olur (Corndissen vd; 2003;
Lopez, 2007; Dd&s, 2010).

Metaforlar agik anlamda oldugu miiddetce ayrintili bir sekilde kavramlarin
altinda yatan benzerlikleri manalar1 ifade edebilir, nitelendirebilir (Sten, 2002; Dos,
2010).

Metaforlar imajlarin meydana getirilmesinde ve yeniden
yapilandirilmasinda  ayrica  egitimsel  ugraslarda  nelerin  oldugunun
anlamlandirilmasinda yardime1 olabilmektedir (Celikten, 2006).

Bazen kelimelerin yetmedigi yerde veya anlatimin kuvvetlendirilmesi
gerektirilen bir durumda metaforlar 6nemli bir iletisim araci olmaktadir. Bu
baglamda metaforlar, bir bireyin zihninin bir anlayis (kavrayis) biciminden bagka bir
anlayis (kavrayis) bigimine hareket etmesini saglayarak, o bireyin belli bir olguyu
baska bir algi olarak goérmesine olanak tanir (Suban, Kogbeker, ve Suban, 2006;
Clarken, 1997; Girmen 2007). Dolayisiyla kavramlarin anlagilmasi ve yorumlanmasi
kolaylagsmaktadir (Dos, 2010).

Metaforlar analiz edilmek istenilen kavramlarin nasil algilandigini ortaya
cikarmaya katki saglar (Cerit, 2008). Metaforlar canli cansiz, soyut somut olabilecegi
gibi olumlu ve olumsuz da olabilmektedir. Bilgi toplama ve sorgulama araci da
olabilen metaforlar ayn1 zamanda, yeterince anlagilmamis konularin daha kolay
anlagilmasini saglamaktadir (Semerci, 2007; Dos, 2010).

Yukarida ifade edilen ozelliklerinden dolayr bir¢ok alanda kullanilan
metaforlar, egitim alaninda da anlagilmayan, anlasilmasi zor olan konularda veya
bazi kavram, algi ve tutumlar1 daha anlasilir ifade etmede kullanilabilir. Metaforlar
egitimin ¢esitli alanlarinda kullanilabilmektedirler (Dds, 2010).

Son yillarda, diinyada oldugu gibi iilkemizde de metaforlarin belli bash
sosyal ortamlardaki faaliyetlere nasil rehber oldugu, inanglari, tutumlar1 ve degerleri
nasil sekillendirdigi, Orgiitsel siirecleri nasil gosterdigi ve oOrgilitsel yasamin
olusturulmasinda nasil vurgulandiina yonelik olarak ilginin arttif1 goriilmektedir

(Celikten, 2006: 270).
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Metaforlar iizerine, ayni 6lgiide de metaforlart kullanarak sosyal bilimlerin
degisik disiplinlerinde 1980’lerden beri ¢ok sayida arastirma yapilmis ve ¢ok sey
yapilmistir. Bunlar arasinda metaforlarin bilimde kuram olusturmada, oOrgiitlerin
stratejik  yonelimlerini  degistirmede, c¢alisanlarin ¢alistiklar1  Grgiitleri  nasil
algiladiklari, cocuklarin Ogrenmelerini  kolaylagtiran araglar olarak nasil
kullanilabilecegi, 6gretmenlerin &grencilerini nasil algiladiklari, orgiitsel degisimi
aciklamakta nasil aynmi gorevi gordiikleri konularinda ¢ok sayida caligma vardir
(Balc1, 1999; Morgan, 1986; Yildirim ve Simsek, 2005; Celikten, 2006).

Bu boliimde, konuyla ilgili literatiir taranmig ve ulasilan arastirmalar,
kronolojik bir sekilde sunulmustur.

Balc1 (1999), “Okul Ile Ilgili Mecazlar (Metafor): Segilmis Dért Okulda
Ogrencilerin, Ogretmenlerin ve Velilerin Okul Algilar1 adli ¢aligmasinda, gretmen,
ogrenci ve velilerin okullarin1 nasil kavramsallastirdigini mecazlar yardimiyla
anlamay1 amaclamistir. Bu kavrayist derinlestirmek icin de katilimeilarin “6grenci”,
“Ogretmen”, “okul yoneticisi” ve “veli” mecazlarini analiz etmistir. Arastirmanin
calisma gurubunu Ankara’nin farkli semtlerinde bulunan ii¢ devlet ve bir 6zel
ilkdgretim okulunun 4.-8. siniflarindan 517 6grenci, 47 Ogretmen ve 101 veli
olusturmustur. Arastirmanin verileri, gériisme ve anketle elde edilmis ve verilerin
analizinde nitel analiz yapilmistir. Arastirmadan elde edilen metaforlar ve bu
metaforlar i¢in olusturulan kavramsal kategoriler sonucunda okullarin temel islevinin
bakim, bilgi aktarimi ve genglerin yetistirilmesi oldugu bulunmustur. Aynm sekilde
ilkdgretim birinci kademe ogrencilerinin, ikinci kademe 6grencilerine gore okula,
ogretmene, okul yoneticisine ve velilere karsi daha olumlu algiya sahip oldugu
ortaya cikmistir. Ogrenci ve dgretmene iliskin metaforlar, okul sisteminin bilgi ve
ogretmen merkezli oldugunu, ayrica okullarin oldukg¢a disiplinli, otoriter ve kaotik
bir atmosfere sahip oldugunu ortaya koymustur. Biitiin katilimcilarin 6gretmene
iliskin olumlu metaforlar kullandig1 goriilmiisken 6gretmenin temel rollerinin bakim,
bilgi transferi, insanlar1 aydinlatma, gen¢ nesli sekillendirme oldugu ortaya
koymustur. Okul yoneticisi i¢in genellikle otoriter, disipline edici, kaba, zarar verici
ve duyarsiz gibi olumsuz mecazlar kullanilmistir. Veliler ise o6zellikle devlet
okullarinda okul islerine duyarsiz ve sorumsuz kisiler olarak goriilmiistiir.

Saban (2004), tarafindan “Giris Diizeyindeki Simf Ogretmen Adaylarinin
Ogretmen Kavramina Iliskin Ileri Siirdiikleri Metaforlar” adli calisma yapilmistir. Bu

arastirmanin amact giris diizeyindeki sinif Ogretmeni adaylarmin “6gretmen”
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kavramina iligkin sahip olduklar1 algilari, metaforlar araciligiyla ortaya ¢ikarmaktir.
Arastirmanin  calisma grubunu Selguk Universitesi Egitim Fakiiltesi ilkogretim
Boliimii Sinif Ogretmenligi Ana Bilim Dalinda 2003-2004 egitim-6gretim yili giiz
déneminde “Ogretmenlik Meslegine Giris” dersini alan 74’u normal 6gretim ve 77’si
de ikinci 6gretim olmak iizere toplam 151 Ogrenci olusturmaktadir. Arastirmanin

bh

verileri “Ogretmen ....gibidir; ¢iinkii,...” veya “Ogretmen.... benzer; ciinkii....”
climlesinin tamamlanmasiyla elde edilmistir. Arastirmanin sonuglarinda ise igerik
analizi teknigi kullanilmistir. Elde edilen veriler sonucunda smif o6gretmen
adaylarimin “6gretmen” kavramina iliskin 54 metafor trettikleri belirlenmis ve bu
metaforlar ortak oOzellikleri bakimindan belli kategoriler altinda toplanmustir.
Arastirmanin sonucunda, dgretmen adaylarmin %64’ 6gretmeni “bilginin kaynagi
ve aktaric1”, “Ogrencileri sekillendirici ve bigimlendirici”, ve “Ogrencileri tedavi
edici” olarak algiladigl; 6gretmen adaylarinin %36’sinin ise 6gretmeni “Ogretirken
eglendirmesi”, “Ogrencilerin bireysel gelisimini desteklemesi” ve “Ogrencilere
ogrenme siirecinde rehber olmas1” seklinde algiladiklar1 goriilmiistiir.

Ocak ve Giindiiz (2006), “Egitim Fakiiltesini Yeni Kazanan Ogretmen
Adaylarmin Ogretmenlik Meslegine Giris Dersini Almadan Once ve Aldiktan Sonra
Ogretmenlik  Meslegi  Hakkindaki ~ Metaforlarmin ~ Karsilastirilmast”  adl
caligmalarinin amaci, Egitim Fakiiltesi’ndeki 6gretmen adaylarinm “Ogretmenlik
Meslegine Giris” dersinin Oncesinde ve sonrasinda, “Ogretmenlik meslegi”
hakkindaki metaforlarinin incelenmesi ve kiyaslanmasidir. Bu calismaya, 362
ogretmen aday1 katilmistir. Bu calisma iki somestrde tamamlanmustir. Tk sémestrin
basinda arastirmacilar katilimcilara doldurmalar1 igin bir form vermistir. Bu formda
katilimcilardan 6gretmenlik meslegi ile ilgili goriislerini ifade etmeleri istenmistir.
Veri toplama siirecinden sonra katilimcilarin metaforlart 11 gruba ayrilmistir. Benzer
sekilde arastirmacilar ayni islemi ikinci sOmestrin basinda tekrar yapmustir. Veri
toplama ve analiz islemlerinin tamamlanmasindan sonra arastirmacilar, iki somestr
arasindaki sonuglar1 kiyaslamiglardir. Bu ¢alisma, giiz doneminde ebeveyn ( n=16, %
4,9) ilk sirada, bahar déneminde ise bah¢ivan (n=13, % 4,3) ve glines (n=13, % 4,3)
ilk sirada oldugunu goéstermistir. Boliimlere bagli olarak, metafor gesitliligindeki
yiizdelige baktigimiz zaman Ogretmenlik Meslegi *ne Giris dersini almadan once,
Ogretmen tipi olarak “fedakar 6gretmeni” (n=108, %37,8); sonra ise 6gretmeni “bilgi

kaynag1” (n=78, %28,4) olarak benimsemislerdir.
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Saban ve digerleri (2006), “Ogretmen Adaylarinin Ogretmen Kavramina
Iliskin Algilarinin Metafor Analiziyle Incelenmesi” adli arastirmalarinda dgretmen
adaylarinin  6gretmen kavramina iligskin algilar1 metaforlar yardimiyla analiz
edilmistir. Arastirmanin calisma grubunu Selcuk Universitesinde &grenim gdren
Sinif dgretmenligi, ingilizce 6gretmenligi ve Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi boliimlerinde okuyan 485°i erkek ve 737’si kiz, toplam 1222 6gretmen
adayr olusturmaktadir. Verilere Ogretmen adaylarinin “6gretmen ... gibidir;
¢linkd,...” climlesinin tamamlanmasiyla ulagilmistir. Verilerin analizinde hem nicel
hem nitel analiz kullanilmistir. Arastirmanin sonucunda 6gretmen kavramina iliskin
toplam 111 gecerli metafor elde edilmis ve bu metaforlar 10 temel kavramsal
kategori altinda toplanmistir. Bu kavramsal temalarin ilk altisinda 6gretmen
adaylarinin “6gretmen” kavrami konusundaki imgelerinde cinsiyet ve program tipine
gore onemli farkliliklar bulunmusken 6grencilerin iginde bulunduklart sinif diizeyine
gore farklilik bulunmamastir.

Aydogdu (2008), “llkdgretim Okullarindaki Ogrenci ve Ogretmenlerin
Sahip Olduklart Okul Algilari ile ideal Okul Algilarmin Metaforlar (Mecazlar)
Yardimiyla Analizi” adli ¢alismasinda, ilkdgretim 6grenci ve 6gretmenlerinin, okul
yasamina iligkin sahip olduklar algilar ile ideal okul yasamina iligkin tasarladiklar
algilar1 metaforlar yardimiyla ortaya c¢ikarmayr amaclamistir. Bu amag¢ igin
ogrenciler ve ogretmenlerden “okul, 6gretmen, 6grenci, okul yoneticisi, ideal okul,
ideal 6gretmen, ideal 68renci ve ideal okul yoneticisi” kavramlarina iliskin metafor
tiretmeleri istenmistir. Aragtirmanin katilimcilarini, Eskisehir il merkezinde yer alan
on ilkdgretim okulunun 6, 7 ve 8. siiflarindan toplam 1515 6grenci ve 69 ilkdgretim
Ogretmeni olusturmaktadir. Aragtirmanin sonucunda ilkdgretim okullarinin temel
islevlerinin, bilgi vermek, korumak ve giiven vermek, yeni nesli yetistirmek ve onlar
sekillendirmek oldugu ortaya c¢ikmistir. Ogretmenlerin temel rollerinin bilgi
aktarmak, korumak ve giiven vermek, yeni nesli yetistirmek ve sekillendirmek
oldugu ag1ga ¢ikmistir. Ogrencilerin rollerinin ise biiyiimek/yetismek, bilgi almak,
otoriteye uymak, diizenli ve disiplinli bir sekilde ¢alismak, 6gretmenin istedigi sekle
girmek oldugu ortaya c¢ikmustir. Ogretmen ve dgrencilerin bilyiik bir kismi, okul
yoneticilerini kaba, zararl, asir1 otoriter kisiler olarak algilamislardir. ideal bir
okulun temel islevlerinin bilgi vermek, bilgi vermenin yaninda eglendirmek, giiven

vermek ve yeni nesli yetistirmek olarak algilandigi ortaya cikmustir. ideal bir
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Ogretmenin rollerinin, korumak ve giiven vermek, bilgi aktarmak, yeni nesli
yetistirmek oldugu ortaya ¢ikmustir. ideal bir 6grencinin temel rollerinin, bilgiyi
kullanmak, ogrenme siirecine aktif sekilde katilmak, bilgi {retmek,
bliylimek/yetismek, siirekli ve disiplinli bir sekilde calismak oldugu algilanmustir.
Ideal bir okul yoneticisinin temel rollerinin, korumak ve giiven vermek, otoriter
olmak, bilgi aktarmak oldugu ortaya ¢ikmustir.

Unal, Yildirrm ve Celikten (2010) « ilkdgretim Okulu Miidiir ve
Ogretmenlerinin Velilere Iliskin Algilarmin Analizi” adli ¢alismalarinda ilkdgretim
okulu miidiir ve 6gretmenlerinin, 6grenci velilerine iliskin algilarin1 metafor analizi
ile tespit etmeyi amaclamiglardir. Arastirmada, verilerin toplanmasi, analizi ve
yorumlanmasinda nitel arastirma yontemi, teknik olarak da metafor analizi
kullanilmigtir. Arastirmanin ¢alisma grubunu; 2008-2009 6gretim yilinda Konya ili
Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari iginde yer alan 3 merkez ilcede gorev yapan 73
ilkdgretim okulu miidiiri ve 154 G6gretmen olusturmaktadir. Calisma grubundan,
“ Ogrenci velisi ... ya benzer. Ciinkii ....” seklinde verilen ciimleyi yazili olarak
tamamlamalar1 istenerek veri toplanmistir. Veriler igerik analizi yOntemiyle
¢oziimlenmistir. Katilimcilar tarafindan iiretilen metaforlar, agiklamalar1 da dikkate
alarak; koruyucu, finans kaynagi, patron, kusur arayan, cikarci, hayalperest,
gelismeye agik, bilingsiz ve ilgisiz veli olmak {izere 9 temaya ayrilmistir. Yapilan
analiz sonrasinda, miidiir ve 6gretmenlerin (1) velilerinin bir boliimiinii cocuklarinin
egitim Ogretimine iligkin olarak; bilingsiz, ilgisiz, ¢cocuklari i¢in neyin iyi oldugunu
bilmeyen, okulla yeterince isbirligi yapmayan ve icgiidiisel olarak cocuklarini
koruma davranisi gosteren kisiler olarak algiladiklari, (2) velileri egitim Ogretim
etkinliklerinin paydaslar1 olarak gérmedikleri, velilerden kendilerini uzman kabul
ederek, sadece soylediklerini yapan, c¢alismalarmma miidahale etmeyen kisiler
olmalarinm1 bekledikleri sonucu ortaya ¢ikmistir.

Dos (2010) “Aday Ogretmenlerin Miifettislik Kavramina iliskin Metafor
Algilar’” adli arastirma yapmistir. Bu arastirmanin temel amaci, meslege yeni
baslamis Ogretmenlerin miifettiglik kavramina iliskin algilarini, metaforlar
aracilifryla ortaya ¢ikarmaktir. Ogretmenlere agik uclu bir soru sorulmustur. Bu soru,
“Miifettis ........ gibidir. Ciinki ............ ”. Arastirmada 82 6l¢gme aracindan 76
adedi degerlendirmeye tabi tutulmustur. Arastirma sonucunda 62 metafor {iiretildigi
gozlemlenmis ve  Uretilen bu metaforlarin, agirlikli olarak olumlu olarak

nitelendirilen benzetmelerden olustugu goriilmistiir. 37 olumlu, 16 tanesi olumsuz ve
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9 tanesi de hem olumlu hem de olumsuz yonleri olan benzetmelerdir. Bu durumda
aday Ogretmenlerin miifettislere iliskin olumlu bir yargiya sahip olduklar
gorilmiistiir.

Unal Ibret ve Duran Aydmnézii (2011), « ilkdgretim II. Kademe
Ogrencilerinin “ Diinya” Kavramina Iliskin Gelistirdikleri Metaforlar” arastirmanin
orneklemini Kastamonu ilinde yer alan, Ali Fuat Darende Ilkdgretim Okulu’nun
2009-2010 egitim o6gretim yilinda 6, 7 ve 8. smifta 6grenim goren 208 Ogrencisi
olusturmustur. Arastirmaya katilan her bir 6grenciden oncelikle diinya hakkindaki
diisiincelerini yazmalar1 daha sonra da “Diinya . . . gibidir, ¢iinkii . . . ’yada “Diinya .

2

. benzer, ciinkii . . . climlelerini tamamlamalar1 istenmistir. Aragtirmada
baslangicta icerik analizi teknigi kullanilmis, ardindan bu arastirmaya iliskin olarak
ele alman veriler sayisallagtirilarak nicel yontemle analiz edilmistir. Yapilan
aragtirmanin sonuglarina gore 6grencilerin biiyiik cogunlugunun diinyanin sekli,
boyutu ve hareketlerine iliskin metaforlar tirettigi goriilmistiir. “Diinya” kavramu ile
ilgili olarak Ogrencilerin %58,6’s1 Diinyanin sekli ve boyutlarina, %12,6’s1 Fiziki
Cografya unsurlarina, %7,3’li Beseri ve Ekonomik Cografya unsurlarina, %5,8’1

Cografi unsurlarin diginda kalan unsurlara ve %15,7°si de soyut ve olumsuz

unsurlara yonelik metaforlar gelistirmistir.
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UCUNCU BOLUM
YONTEM

Bu bolimde, arastirmanin modeli, arastirmanin evreni, Orneklemi,

verilerin toplanmasi ve verilerin analizi ile ilgili bilgiler bulunmaktadir.

3.1. Evren ve Orneklem

Bu arastirma 2010-2011 dgretim yilinda Gaziantep Universitesinde 3 ayr1
fakiiltede O6grenim goren toplam 550 2. ve 3. smif Ogrencilerinin katilimiyla
gerceklestirilmistir. Caligmaya katilan 6grenci gruplarinin fakiiltelere gore dagilimi
sOyledir. Fen-Edebiyat Fakiiltesi 200, Miihendislik Fakiiltesi 200, Egitim Fakiiltesi

150 6grenci.

3.2. Verilerin Toplanmasi

Aragtirmanin veri toplama aract hazirlanirken Oncelikle daha Once
metaforlarin  bir ara¢ olarak kullamildig1 ilgili arastirmalar incelenmistir. Bu
aragtirmalarin bazilarinda bireylerin sahip olduklar1 metaforlar likert tipi 6lgekle
toplanirken, digerlerinde katilimcilarin  ag¢ik ug¢lu cilimleleri tamamlamalar
istenmistir. Ilgili arastirmalarin incelenmesi sonucu arastirmaci tarafindan on adet
acik uclu soru hazirlanmig ve uzman goriisii alinarak son halini almistir. Universite
ogrencilerinin iiniversite ve ideal iiniversiteye iliskin algilarin1 ortaya ¢ikarmak igin
Ogrencilerden “iiniversite sosyal yasant1 alani, ideal iiniversite sosyal yasanti alani,
Ogretim elemanlarinin, 6grencilerle iliskisi, ideal {iniversite 6gretim elemani-6grenci
iligkisi, Ogrencilerin kendi arasindaki iligki, ideal iiniversite 6grenci iliskileri,
tiniversite fiziki yapisi, ideal {lniversite fiziki yapisi, liniversite idari yapisi, ideal
tniversite fiziki yapis1” kavramlarina iliskin metafor {iretmeleri istenmistir.
Ogrencilere metaforu iiretirken dikkat etmeleri gereken noktalar sdylenmis ve her bir
kavram icin sadece bir metafor iiretmeleri ve bu metaforu kullanma nedenlerini

formun “¢iinkii” kismina doldurmalari istenmistir.
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Kavramlar  arasinda  “¢linkii...”  kismi  doldurulmayan  sorular
degerlendirmeye alinmamistir. Clinkii her 6grenci ayni metafora farkli anlamlar
kullanabilir ve bu farkli anlami ancak “¢clinkii”” kismi doldurularak anlasilabilir.

Arastirma verilerini toplamak i¢in niteliksel arastirma yontemlerinden
metafor analizi kullanilmistir. Arastirma ders saati baslamadan dersin sorumlu
ogretim elemanimdan izin almarak yapilmistir. Ogrencilere arastirma konusu ve

gerekcgesi hakkinda bilgi verilecek formlar dagitilmistir.

3.3. Verilerin Coziimlenmesi

Arastirmada toplanan veriler, betimsel analiz yontemi kullanilarak
¢oziimlenmistir. Betimsel analizde, elde edilen veriler, temalara gore 6zetlenir ve
yorumlanir.

Arastirmanin ilk asamasinda tiniversite Ogrencisinden iiniversite ve ideal
tiniversiteye iliskin metafor {iiretmeleri istenmistir. bu metaforlardan nedeni
aciklanmayanlar ve metaforla agiklamasi birbirini tutmayanlar arastirmaya tabi
tutulmamistir. Toplanan verilerin analiz edilmesi ve yorumlanmasi su asamalarla
gereklestirilmistir.

1) Adlandirma Asamasi: Bu asamada Ogrenciler tarafindan dretilen
metaforlar kavramlar halinde gecici bir liste halinde alfabetik siraya konmustur. Her
sorunun metaforlart ayri ayr ele alinmis ve 6grencilerin belli bir metaforu belirgin
olarak dile getirip getirmediklerine bakilmistir. Herhangi bir metaforun
tanimlanmadig1 sorular ve kagitlar metafor yok diyerek ayrilmistir.

2) Tasnif Etme Asamasi: Bu asamada her soru i¢in iretilen metaforlar
ayristirildi ve o soru i¢in diger metaforlarla olan benzerlikleri ve ortak 6zellikleri
bakimindan analiz edildi. Bu asamada {iniversite 6grencilerinin tiimiiniin gegerli
metafor tretmedikleri bazilarinin ise bir metafor iirettikleri halde mantikli bir
gerekce sunmadiklart gézlenmis ve bu sorular degerlendirmeye tabi tutulmamustir.

3) Yeniden Organize Etme ve Derleme: Bu asamada iniversite
ogrencilerinin trettikleri metaforlardan metafor simgelerini igermeyen sorular
ayiklanmistir. Toplam 1.soru A sikkinda toplam 91 metafor, 524 6grenci tarafindan
olusturulmustur. 1.soru B sikkinda toplam 85 metafor 548 Ggrenci tarafindan
olusturulmustur. 2.soru A sikkinda toplam 89 metafor 541 O6grenci tarafindan
olusturulmustur. 2.soru B sikkinda toplam 49 metafor 538 Ogrenci tarafindan

olusturulmustur. 3.soru A sikkinda toplam 96 metafor, 438 Ogrenci tarafindan
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olusturulmustur. 3.soru B sikkinda toplam 79 metafor 450 6grenci tarafindan
olusturulmustur. 4.soru A sikkinda toplam 111 metafor 5486grenci tarafindan
olusturulmustur. 4.soru B sikkinda 102 metafor, 512 0grenci tarafindan
olusturulmustur. 5.soru A sikkinda toplam 138 metafor 540 Ogrenci tarafindan
olusturulmustur. 5.soru B sikkinda toplam 99 metafor 503 6grenci tarafindan
olusturulmustur.

4) Kategori Gelistirme Asamasi: Universite Ogrencilerinin iiretmis
olduklar1 metaforlar birbirleriyle iliskileri dogrultusunda birinci soru A sikkinda elde
edilen metaforlar toplam bes kategoride toplanmistir. Bunlar; Eglenceli Sosyal
Yasam Alani, Sikict Sosyal Yasam Alani, Geri kalmig Sosyal Yasam Alani, Geligmis
Sosyal Yagsam Alani ve Gelismekte Olan Sosyal Yasam Alanidir.

Birinci soru B sikkinda elde edilen metaforlar toplam bes kategoride
toplanmustir. Bunlar; Eglenceli Ideal Universite Sosyal Yasam Alani, Egitici Ideal
Universite Sosyal Yasam Alani, Rahat ve Canli Ideal Universite Sosyal Yasam
Alam, Doga Unsuru Olarak Ideal Universite Sosyal Yasam Alani, Egitim
Kurumlariyla Bagdastirilan ideal Universite Sosyal Yasam Alamdir.

Ikinci soru A sikkindan elde edilen metaforlar bes kategoride toplanmustir.
Bunlar; Zit iligkiler igerisinde 6gretim elemani 6grenci iligkisi, Hiyerarsik yapi
altinda 6gretim eleman1 6grenci iligkisi, Soguk iliskiler igerisinde dgretim elemani
ogrenci iliskisi, Sicak iligkiler igerisinde 0gretim eleman1 6grenci iliskisi, Degisken
yap1 icerisinde 0gretim elemani 6grenci iligkisidir.

Ikinci soru B sikkindan elde edilen metaforlar dort kategoride toplanmustir.
Bunlar; Sicak iliskiler icerisinde ideal {iniversite dgretim elemani 6grenci iliskisi,
Biribirini tamamlayan yap1 igerisinde ideal iiniversite Ogretim elemanm1 Ogrenci
iliskisi, Ogrenciye yol godsteren ideal iiniversite dgretim eleman: 6grenci iliskisi ve
seviyeli ideal tiniversite 0gretim eleman1 6grenci iligkisidir.

Ucgiincii soru A sikkinda elde edilen metaforlar yedi kategoride toplanmustir.
Bunlar; Zit varliklar olarak 6grenci iliskileri, Cikar iliskisine dayali 6grenci iliskileri,
Rekabete dayali 6grenci iligkileri, Gruplagmaya dayali 6grenci iligkileri, Yiizeysel
ogrenci iligkileri, Sadik 6grenci iliskileri ve Giiven vermeyen 6grenci iliskileridir.

Ucgiincii soru B sikkinda elde edilen metaforlar alt: kategoride toplanmustir.
Bunlar; birliktelige dayali ideal iiniversite 0grenci iliskileri, Saf ideal {iniversite

ogrenci iliskileri, Faydali ideal iiniversite dgrenci iliskileri, saglam ideal iiniversite



30

ogrenci iligkileri, Cikarsiz ideal tiniversite 6grenci iliskileri, Rekabete dayanan ideal
tiniversite 6grenci iligkileridir.

Dordiincii soru A sikkinda elde edilen metaforlar bes kavramsal kategoride
toplanmistir. Bunlar; Geri kalmis fiziki yapi, gelismekte olan fiziki yapi, gelismis
fiziki yap1, Diizensiz fiziki yap1, Bakimsiz fiziki yapidir.

Dordiincii soru B sikkinda elde edilen metaforlar alti kavramsal kategoride
toplanmistir. Bunlar; gelismis ideal tiniversite fiziki yapisi, Diizenli ideal {liniversite
fiziki yapisi, Dinamik ideal {iniversite fiziki yapisi, Huzurlu ideal iiniversite fiziki
yapisi, Estetik ideal {iniversite fiziki yapisi ve Teknolojik Ideal {iniversite fiziki
yapidir.

Besinci soru A sikkinda elde edilen metaforlar alti kavramsal kategoride
toplanmistir. Bunlar; Kurum olarak idari yapi, Tembel idari yapi, Ulasilmas: gii¢
idari yap1, Olumsuz davranig sergileyen idari yapi, ¢aliskan idari yapi ve olumlu
davranig sergileyen idari yapidir.

Besinci soru B sikkinda elde edilen metaforlar yedi kategoride toplanmaistir.
Bunlar, Caliskan idari yapi, olumlu tutum sergileyen idari yapi, Yol gosteren idari
yapi, adil davranan idari yapi, sistemli kurum olarak idari yapi, islevsel idari yapi,
diizenli idari yapidir.

5) Gegerlik ve Giivenirligi Saglama Asamasi: Nitel arastirmada gegerlik
ve glivenirligi “Toplanan verilerin ayrintili olarak rapor edilmesi ve arastirmacinin
sonuglara nasil ulagtigin1 agiklamasi nitel bir arastirmada gecerligin 6nemli 6l¢iileri
arasinda yer almaktadir (Yildirnm ve Simsek, 2006; 257). Bu arastirmada arastirma
sonuclarinin gecerliligini saglamak icin veri analiz siireci aciklanmis ve arastirma
olusturulan kategorileri temsil eden metaforlarin hepsine bulgular kisminda yer
verilmistir. Arastirmada her bir soru i¢in iiretilen metaforlarin olusturulan kategoriler
kapsamina girip girmedigi uzman goriisiine bagvurularak teyit edilmistir. Metaforlar
listesi ve kategori listesi uzmanlara verilerek metaforlari kategorilere yerlestirmeleri

istenmis ve daha sonra aragtirmacininkiyle karsilastirilmistir.
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DORDUNCU BOLUM
BULGULAR VE TARTISMA

Bu boéliimde, arastirmaya katilan tiniversite 6grencilerinin {iniversite ve ideal
tiniversite kavramlarina iliskin gelistirdikleri metaforlara yonelik elde edilen

bulgular, aragtirma problemlerine uygun basliklar altinda tablolarla sunulmustur.

4.1. UNIVERSITE OGRENCILERININ “GAZIANTEP UNIVERSITESI
SOSYAL YASANTI ALANI” KAVRAMINA ILiSKiN KULLANDIKLARI
METAFORLAR

Bu béliimde iiniversite dgrencilerinin Gaziantep Universitesi sosyal yasanti
alanma (liniversitenin kampisii, spor alani, kafeleri vb.) iligskin algilarin1 ortaya
koymak i¢in dgrencilerin iiniversitenin sosyal yasanti alanina iliskin kullandiklari
metaforlar kategorize edilerek kategoriler ve tablolar halinde sunulmustur.
Ogrencilerin  “Gaziantep fiiniversitesi sosyal yasanti alanina” dair iirettikleri
metaforlar toplam 5 kategoride toplanarak tablolar halinde sunulmustur.

- Eglenceli sosyal yasam alani,

- Sikict sosyal yasam alani,

- Geri kalmig sosyal yasam alani,

- Gelismis sosyal yasam alan1

- Gelismekte olan sosyal yasam alani

Gaziantep Universitesi 6grencilerinin “Gaziantep Universitesi sosyal yasanti
alanina” iligkin trettikleri metaforlardan olusturulan kavramsal kategorileri ve bu
kategorilere ait frekanslar1 gostermektedir.

Asagidaki boliimlerde bu kategorilerin her birinde yer alan metaforlar,

metaforlarin frekanslar1 yer almaktadir.
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4.1.1. Eglenceli Sosyal Yasanti Alam

Tablo 4.1°de ““ Eglenceli sosyal yasanti alani” kategorisini olusturan
metaforlar ve her bir metaforu ifade eden 6grencilerin sayis1 gosterilmektedir. Bu
kategoride yer alan metaforlar toplam 19 adettir ve bu metaforlar toplam 101 6grenci

tarafindan tUretilmistir.

Tablo 4.1. “Eglenceli sosyal yasanti alani” kategorisini olusturan metaforlar ve
onlari ifade eden 6grenci sayisi

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi

(f)

Metaforlar

Antep fistig1

Bahge

Cay bahgesi

Cicek

Deniz

Doga manzarasi

Evlilik programi

Futbol sahasi

Gokkusagi

Kafe

Kahvehane

Kiraathane

Orman

Oyun kutusu

Park

Renkli cam

Spor alani

Senlik

= =N s
Rl loR RN oM RIREIR IR PN RN GRS

Uzay

Yukaridaki tabloda “eglenceli sosyal yasanti alan1” kategorisini olusturan
metaforlar yer almaktadir. Bu kategori Gaziantep Universitesi sosyal yasant1 alanmin
eglence yoniinii ortaya ¢ikarmaktadir. Bu kategoride 6grencilerin birgogu iiniversite
sosyal yasanti alamm “kafe” ye benzetmislerdir. Ornegin; ogrencilerden biri
“Gaziantep Universitesi sosyal yasanti alam kafe gibidir. Ciinkii okulumuzun icinde
hem kafeler fazla hem de kafelerin disinda arkadaslarimizla oturup, sohbet
edebilecegimiz alamimiz olduk¢a genis” seklinde agiklamistir. Diger bir O0grenci
sosyal yasanti alanini senlige benzetirken su acgiklamada bulunmustur: “Senlik

gibidir, ¢iinkii kampiisiimiiziin i¢inde her tiirlii insan var ve hemen hemen biitiin
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aktiviteler  mevcut  oldugu icin  istedigimiz  her seyi kampus iginde

gergeklestirebiliyoruz.”

4.1.2. Sikic1 Sosyal Yasanti Alanmi

Tablo 4.2°de “Stkict sosyal yasanti alani” kategorisini olusturan metaforlari
ve her bir metaforu olusturan 6grencilerin sayisin1 gérmekteyiz.
Bu kategoride toplam 44 adet metafor yer alirken bu metaforlar toplam 212 6grenci

tarafindan tiretilmistir.

Tablo 4.2. “Stkici sosyal yasanti alani” kategorisini olusturan metaforlar ve onlari
ifade eden 6grenci sayisi

Metafor Metaforu ifade Eden Ogrenci
(f)

Ahir

Askeriye

Basibos insan

Bosluk

Bos kutu

Bos kiime

Cansiz varlik

Cansiz insan

Cehennem

Cezaevi

Cay bahgesi

Dershane

Dinlenme tesisi

Durgun deniz

Duvar

Etiit salonu

Gece

Hapishane

Hastane

Huzurevi

Iss1z ada

Kafes

Kafeste kalmis kus

Kutu

Kiitiiphane

Kaplumbaga

Kabristan

Karli ki giinii

Kis mevsimi

Koy kahvesi

SIS I M N e e N T DN I DN N e EN T N T U D

Lise bahgesi
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Mezarlik 12
Morg 9
Oda 2
Odun 3
Ot 17
Olii 25
Olii hiicre 1
Olii kus 2
Ruh 1
Saman 1
Sinav merkezi 1
Siyah renk 1
Tabut 2

Yukaridaki tabloda “sikici sosyal yasanti alan1” na iligkin iiretilen metaforlar

yer almaktadir. Bu kategoride 6grenciler, liniversitenin sosyal yasanti alanini sikici,
bos ve cansiz olarak gormektedir. Bu kategoride en fazla dikkat ¢ceken metaforlardan
biri  “hapishane” metaforudur. “Hapishane” metaforu 24 Ogrenci tarafindan
kullanilmistir. Ogrencilerden biri “Gaziantep Universitesi sosyal yasanti alan
hapishane gibidir. Ciinkii yapacak hi¢ bir seyimiz olmadigi igin hepimiz mahkimlar
gibi bos bos oturuyoruz, sosyal yasantimiz bundan ibaret” seklinde agiklamistir.
Bu kategoride dikkat ¢eken bir diger metafor ise “or” metaforudur ki bunu da
ogrencilerden biri “sosyal yasanti alanimiz ot gibidir, ¢iinkii ot gibi cansiz, duragan,
kuru ve soluk” diye aciklarken diger bir dgrenci “Gaziantep Universitesi sosyal
yvasantt alam ot gibidir. Ciinkii ot gibi hep aymi yerde sayiyoruz, hicbir ilerleme
kaydetmiyoruz, sonra da oldugumuz yerde kuruyoruz” seklinde agiklamigtir.

’

Bu kategoride “aga¢, park, huzurevi” metaforlar1 dikkat ceken diger
metaforlardir. Bu metaforlar ilk bakista pozitif anlam tasiyormus gibi goriinseler de
metaforlara Ogrenciler tarafindan yiliklenen anlamlar incelendiginde aslinda bu
metaforlarn olumsuz anlam tagidigim gérmekteyiz. Ogrencilerin “aga¢” metaforunu
“sosyal yasanti alam agag gibidir, ¢ilinkii aga¢ gibi kisin bombos, kuru ve cansiz”

2

seklinde agikladiklar1 “park” metaforunu ise “sosyal yasanti alam park gibidir,
¢clinkii bizim tiniversitemizde park gibi yemyesildir ama park gibi yapacak hi¢bir sey
olmadig1 icin sikicidir, parkta oturan insanlar gibi sadece oturuyoruz” diye
acikladiklar1 ve “huzurevi” metaforunu huzurlu, huzur verici anlaminda degil de
“sosyal yasanti alant huzurevi gibidir ¢iinkii ¢ok sessiz, duragan ve etkisiz bir

yerdir” seklinde agikladiklar1 gériilmiistiir.
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Tablo 4.3’de “Geri kalmis sosyal yasanti alam” kategorisini olusturan

metaforlar1 ve her bir metaforu ifade eden 6grenci sayisini gormekteyiz.

Tablo 4.3 “Geri kalmis sosyal yasanti alani” kategorisini olusturan metaforlar ve
onlar1 ifade eden 0grenci sayisi

Metaforu ifade Eden Ogrenci

| Metafor 0
Arazi 4
Arsa 8
Bos arazi 7
Bos ev 2
Gecekondu 14
Geri kalmis sehir 2
Harabe 5
Harabe sehir 1
Ilce 6
Ilkokul 13
Insaat 29
Kasaba 1
Karadeniz koyleri 1
Karanlik oda 1
Koy 32
Kurak arazi 1
Kiiciik bir sehir 1
Lise 19
Mahalle 9
Ortaokul 10
Prefabrik yap1 2
Sokak 10

Bu kategoride toplam 22 adet metafor yer alirken bu metaforlar toplam 178

adet 6grenci tarafindan {iretilmistir.

Bu kategoride Ogrenciler sosyal yasanti alanlarimi geri kalmishigindan

bahsetmektedirler. Bu kategoride en fazla kullanilan metaforlardan biri “kdy”

metaforudur. Ogrencilerden biri “Gaziantep Universitesi

3

‘“ sosyal yasanti alant koy

gibidir. Ciinkii kampiis i¢i toz, duman insaat ve isiklandirma yetersiz” diye

aciklarken bir digeri “ sosyal yasanti alam kéy gibidir. Ciinkii koy gibi geri kalmug

hi¢hir aktivite yok, yapacak hi¢chir sey yok, koy evlerinin kapisinda oturur gibi

kampiiste oturuyoruz” seklinde agiklamistir. Bu kategoride dgrencilerin Gaziantep
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Universitesi sosyal yasanti alanmi geri kalmis bir yer olarak algiladiklarini bu

durumdan memnun olamadiklarin1 gérmekteyiz.

4.1.4. Gelismis Sosyal Yasanti Alam
Tablo 4.4°de “Geligmis yerlesim yeri olarak sosyal yasanti alani” kategorisi
kapsaminda kullanilan benzetmeler ve bunlar {ireten 6grenci sayilar1 verilmistir. Bu

kategoride toplam 3 metafor, 14 6grenci tarafindan gelistirilmistir.

Tablo 4.4 “Geligsmis sosyal yasantt alani” kategorisini olusturan metaforlar ve onlari
temsil eden 6grenci sayilari

Metaforu temsil eden 6grenci
Metafor adx
()
Liiks bir yerlesme yeri 1
Site 1
Sehir 12

Bu kategoride Ogrencilerin {iniversitenin sosyal yasanti alanini gelismis
yerlesim yerlerine benzettikleri goriilmektedir. “liiks bir yerlesme yeri” metaforunu
ogrenci “ sosyal yasanti alant liiks bir yerlesme yeri gibidir. Ciinkii kampiisiimiizde

2

ihtiyactmiz olan tiim olanaklar var” seklinde agiklamigtir. “site” metaforunu ise
diger bir 6grenci “sosyal yasanti alamimiz site gibidir. Ciinkii sitelerin iginde
insanlarin ihtiya¢ duyduklar: her sey vardir, market, kafe gibi bizde aradigimiz her
seyi  burada buluyoruz” diye agiklamistir. Bu kategoride Ogrencilerin
tiniversitelerinin sosyal yasanti alanindan memnun olduklari, beklentilerinin

karsilandigini dile getirdikleri goriilmektedir.

4.1.5. Gelismekte Olan Sosyal Yasam Alani
Tablo 4.5°da “Gelismekte olan bir kurum olarak sosyal yasam alani”
kategorisi kapsaminda kullanilan metaforlar ve onlar1 temsil eden 6grenci sayilari

verilmistir. Bu kategoride toplam 3 metafor 19 6grenci tarafindan olusturulmustur.
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Tablo 4.5 “Gelismekte olan sosyal yasam alan:” kategorisi kapsaminda kullanilan
metaforlar ve onlari temsil eden 6grenci sayilari

Metaforu temsil eden 6grenci
Metafor adi
()
Gelismekte olan bir sehir 6
Olgunlagsmaya baglayan meyve 1
Yeni gelisen bir {iniversite 12

Bu kategoride 6grencilerin {liniversite sosyal yasanti alanin1 ne geri kalmig
ne de tam olarak gelismis bir yer olarak degil, hala gelisimini siirdiirmekte olan bir
yer olarak gdrmiislerdir. Ogrencilerden biri “gelismekte olan bir sehir” derken bunu
“ctinkii nasil yeni gelisen bir sehirde ingaatlar hiikiim siiriip her yerde farkl
calismalarin telasi var ise tiniversitemizde de son yillarda gerek kampiis diizenleme
calismalart gerekse sosyal faaliyetler a¢isindan ¢alismalar yapilmaya baslanmis ve
bu ¢alismalar durmaksizin devam etmektedir ve biz bu sehrin gelismis halini merak

etmekteyiz.” seklinde agiklamistir.

4.2. UNIVERSITE OGRENCILERININ “IDEAL UNIVERSITE SOSYAL
YASANTI ALANINA” ILISKIN TASARLADIKLARI METAFORLAR
Ogrencilerin ideal iiniversite sosyal yasant1 alanma iliskin tasarladiklari

metaforlar toplam 5 kategoride toplamistir. Bunlar;

- Eglenceli Ideal Universite Sosyal Yasam Alani,

- Bilgilendirici-Egitici Ideal Universite Sosyal Yasam Alani,

- Rahat ve Canli ideal Universite Sosyal Yasam Alani,

- Doganin Bir Pargas1 Olarak Ideal Universite Sosyal Yasam Alani,

-Egitim Kurumlariyla Bagdastirilan Ideal Universite Sosyal Yasam Alani

4.2.1. Eglenceli Ideal Universite Sosyal Yasant1 Alam
Tablo 4.6’da “Eglence unsuru olarak ideal iiniversite sosyal yasanti alant”
kavramina iliskin tasarlanan metaforlar ve bunlar1 temsil eden Ogrenci sayilari

verilmistir. Bu kategoride 186 6grencinin 28 metafor tasarladiklarr goriilmiistiir.
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Tablo 4.6. “Eglenceli ideal iiniversite sosyal yasanti alani” Kategorisini olusturan
metaforlar ve onlari temsil eden 6grenci sayilari

Metaforu temsil eden 6grenci
Metafor adi

(f)
AVM 26
Bangi- jJumping 8
5M migros 1
Cimbiis 11
Cars1 1
Cizgi film 2
Disko 11
Eglence mekani 7
Festival 7
Fuar 1
Kafeler sokagi 2
Karnaval 5
Koca bir demlik cay 1
Komplex 3
Konser alani 7
Lunapark 6
Macera filmi 1
Metropol 10
Miizik kutusu 3
Panay1r 13
Park 2
Piknik 1
Site 8
Stadyum 5
Spor alant 14
Senlik 8
Tatil koyii 7
Turistik bolge 15

Bu kategoride ogrenciler ideal bir iiniversitenin sosyal yasanti alaninin
eglenceli, heyecanli ve rengarenk olmasi gerektigini diisiinmiislerdir. Tabloda en ¢cok
tekrarlanan metaforun “avm” oldugu gériilmektedir. Ogrencilerden biri  ideal
tiniversite sosyal yasanti alant avm gibi olmalidir. Ciinkii avm’lerin i¢inde aradiginiz
her seyi, alig-verig, eglence, sohbet, sinema, kiiltiirel faaliyet bulabilirsiniz.
Osrencilerde kampiis disina ¢ikmadan istediklerini kampiisiin icinde bulmalilar”
seklinde agiklamistir. Diger bir 68renci “ lunapark” metaforunu kullanirken “ideal
bir tiniversitenin sosyal yasanti alant lunapark gibi olmalidir. Ciinkii bir tiniversite

dedigimiz yer lunapark gibi renkli, ¢cok cesitli insanlarin bulundugu bir yerdir ve
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herkesin hayat tarzina, zevkine hitap edebilecek bir seylerin bulunmasi gerekir”

seklinde agiklamistir.

4.2.2. Bilgilendirici — Egitici Ideal Universite Sosyal Yasam Alani

Tablo 4.7°de 6grencilerin “Bilgilendirici - Egitici ideal iiniversite sosyal
vasam alani” kategorisine iligkin tasarladiklar1 metaforlar ve onlar1 {ireten 6grenci
sayilar1 verilmistir. Bu kategoride toplam 14 metafor, 62 0&grenci tarafindan

tiretilmistir.

Tablo 4.7 “Bilgilendirici ve egitici ideal tiniversite sosyal yasantt alant” Kategorisini
olusturan metaforlar ve onlar1 temsil eden 6grenci sayilari

Metaforu temsil eden 6grenci
Metafor adi

()
Arastirma merkezi 6
Baba 1
Bilgisayar 3
Google 11
Internet ag1 2
Kitap 13
Kiiltlir merkezi 6
Kiitiiphane 3
Konferans 2
Panel 9
Psikiyatr 1
Sanat galerisi 1
Uygulamali aragtirma evi 2
118 2

Bu kategoride 6grenciler, ideal iiniversite sosyal yasam alanini onlar1 daha
donanimli birer birey olarak yetistirme olanaklarina sahip olan, merak ettiklerine
aninda cevap verebilen, arastirma yapmak icin ihtiyaclari olan uygun teknolojiyi
icinde barindiran bir alan olarak tasarlamislardir. Ogrenciler daha cok teknoloji
igerikli  “google”, “118” “bilgisayar’ve “internet agi” gibi benzetmeler
kullanmiglardir ve bunun nedenini her aradigimizi aninda bulabilmeliyiz seklinde
aciklamiglardir. Bilgiye daha ¢abuk ulasabilme acisindan bu, onlar i¢in dnemli hale
gelmistir. “Kiiltiir” merkezi ise bu kategoride en ¢ok tekrarlanan metafor olarak
karsimiza ¢ikmustir. Ogrencilerden biri “ideal iiniversite sosyal yasanti alani kiiltiir

merkezi gibi olmalidwr. Ciinkii her an her yerde okuyabilecegin kaynaklar ve okuma



40
salonlart bulunmalidir, insanlar ogrendiklerini birbirleriyle tartisabilecekleri ozel
alanlar ve bunlarin yaminda kiiltiirel etkinliklerin oldugu belirli sik zaman olmalidir”

seklinde agiklamustir.

4.2.3. Rahat ve Canh Ideal Universite Sosyal Yasam Alam

Tablo 4.8’da “ Rahat ve canli ideal {niversite sosyal yasam alani”
kategorisine iliskin tasarlanan metaforlar ve bunlar1 temsil eden 6grenci sayilar
gosterilmistir. Bu kategoride toplam 17 metafor, 6grencilerin 108’1 tarafindan

tiretilmigtir.

Tablo 4.8 “ Rahat ve canli ideal tiniversite sosyal yasanti alani” kategorisini
olusturan metaforlar ve onlar1 temsil eden 6grencilerin sayisi

Metaforu temsil eden 6grenci
Metafor ada

()
Amerika 4
Bes yildizli otel 2
Ev 21
Dubleks ev 10
Gelismis sehir 1
Istanbul 16
Istiklal caddesi 2
Kainat 1
Koy 1
Kiictik bir sehir 4
Metropol 3
Ozgiirliikler Ulkesi 3
Site 1
Site 1
Sehir 28
Sehir merkezi 3
Yasayan bir sehir 1

Bu kategoride Ogrenciler ideal iiniversite sosyal yasanti alanini rahat,
eglenceli ve Ozgilir sekilde yasayabilecekleri bir yer olmasii tasarlamiglardir.
Tabloyu inceledigimizde en ¢ok tekrarlanan metaforun “sehir” metaforu oldugu
goriilmektedir. Ogrencilerden biri “ideal bir iiniversitenin sosyal yasanti alani sehir
gibi olmalidwr. Ciinkii bir sehirde nasil herkes her seye rahat ulasabiliyorsa ve nasil

herkese hitap eden bir yerler bir seyler varsa bir tiniversitede bunlar olmalidr” diye



aciklamistir. Bu kategoride ogrenciler “Istanbul” metaforunu

13
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ideal bir

iiniversitenin sosyal yasanti alam Istanbul gibi olmalidir. Ciinkii Istanbul gibi her

yverden insan olmali herkes kaynagmali, civil civil insanlar olmal, 24 saat hayat

durmamalr” seklinde agiklamistir.

4.2.4. Dogamn Bir Parcasi Olarak Ideal Universite Sosyal Yasant1 Alam

Tablo 4.9’da “Doganmin bir parcasi olarak ideal iiniversite sosyal yasanti

alan1” kategorisini olusturan metaforlar ve onlar iireten 6grenci sayilar1 verilmistir.

Bu kategoride toplam 20 metafor, 6grencilerin 157’si tarafindan iiretilmistir.

Tablo 4.9 “Doganin bir par¢asi olarak ideal iiniversite sosyal yasanti alant”™
kategorisini olusturan metaforlar ve onlari temsil eden 6grenci sayilari

Metaforu temsil eden 6grenci
Metafor ada

()
Agac 1
Akan bir dere 1
Atom karinca 2
Bahge 12
Botanik bahgesi 15
Cennet 18
Coskulu bir dere 4
Cigek 14
Cicek bahgesi 4
Dalgali deniz 2
Doga 19
Gokkusagi 10
Giines 2
Orman 22
Park 12
Rengarenk cicek 9
Su 3
Vadi 1
Verimli toprak 2
Yemyesil bahge 4

Bu kategoride dgrenciler ideal tiniversite sosyal yasanti alanin1 doganin bir

parcast olarak tasarlamislardir. Yapilan metaforlarda sadece doganin gorsel yoniinii

ele almayip, ayn1 zamanda coskusunu ve heyecanimi da metaforun iceriginde

yansitmiglardir. Metaforlar

igerisinde en sik tekrarlanan

“orman”

metaforu
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Ogrencilerden biri tarafindan su sekilde agiklanmistir: “ ideal iiniversite sosyal
vasanti alani orman gibi olmalidwr. Ciinkii orman rahatlaticidwr, huzur vericidir,
dinlendiricidir, icinde her tiirden bitkiyi barindirir, iiniversitede her tiirlii insani her

>

tirlii imkam icinde barindirirken 6grencilere huzur vermelidir.” Diger taraftan

99 (< G«

“akan bir dere”, “coskulu bir dere”, “dalgali deniz” metaforlariyla da 6grencilerin

coskuyu, canlilig1 ve hareketliligi dile getirmislerdir.

4.2.5. Var Olan Egitim Kurumlariyla Bagdastirilan ideal Universite Sosyal
Yasam Alam

Tablo 4.10°da “Var olan egitim kurumlariyla bagdastirilan ideal iiniversite
sosyal yasanti alani” kategorisinde olusturulan metaforlar ve onlar1 iireten 6grenci
sayilar1 verilmistir. Bu kategoride toplam 6 metafor, dgrencilerin 35’1 tarafindan

gelistirilmistir.

Tablo 4.10 “Var olan egitim kurumlariyla bagdastirilan ideal iiniversite sosyal
vasanti alani” kategorisinde olusturulan metaforlar ve onlar1 temsil eden dgrenci
sayisl

Metaforu temsil eden 6grenci
Metafor adi

()
Atatiirk Universitesi 1
Bogazici Universitesi 17
Cukurova Universitesi 5
ITU 1
Koc Universitesi 2
ODTU 9

Bu kategoride 6grenciler ideal iiniversite sosyal yasanti alan1 olarak var olan
{iniversitelerin sosyal yasanti alanlarin1 gdstermislerdir. Ogrencilerden biri “ideal
iiniversite sosyal yasanti alami Bogazi¢i Universitesi gibidir. Ciinkii Bogazigi
Universitesi’nde hem manzara, hem sosyal faaliyet, hem sosyal aktivite agisindan

imkanlar oldukg¢a fazladir” seklinde agiklamistir.
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4.3.UNIVERSITE =~ OGRENCILERININ  UNIVERSITE = OGRETIM
ELEMANLARIYLA OGRENCILER ARASINDAKIi ILISKIYE iLiSKIiN
KULLANDIKLARI METAFORLAR

- Zat iligkiler icerisinde 6gretim elemant 6grenci iligkisi,

- Hiyerarsik yapi altinda 6gretim eleman1 6grenci iligkisi,

- Soguk iliskiler i¢erisinde 6gretim eleman1 6grenci iliskisi

- Sicak iliskiler igerisinde 6gretim eleman1 6grenci iliskisi

- Degisken yap1 igerisinde dgretim elemani 6grenci iligkisidir.

4.3.1. Zat iliskiler icerisinde Ogretim Elemam Ogrenci iliskisi
Tablo 4.11°de “Zit iliskiler icerisinde oOgretim elemanlari ve J&grenci
iligkisi” kategorisinde olusturulan metaforlar ve bunlar1 olusturan 6grenci sayilar

verilmistir. bu kategoride toplam 8 metafor, 6grencilerin 87’si tarafindan tiretilmistir.

Tablo 4.11 “Zut iliskiler icerisinde dgretim elemanlart ve dgrenci iliskisi”
kategorisinde olusturulan metaforlar ve bunlar1 temsil eden 6grenci sayilari

Metaforu temsil eden 6grenci
Metafor adi

(f)
Balik-kara 2
Doktor hasta 3
Gelin-kaynana 15
Kar-giines 2
Kedi-fare 14
Kedi-kopek 10
Uvey baba-evlat 16
Uvey anne-evlat 15
Zengin-fakir 10

Bu kategoride oOgrenciler iiniversitedeki Ogretim elemanlariyla 6grenciler
arasindaki iligkiyi birbirine zit varliklar olarak gormiislerdir. Bu zit kavramlarin
icinde “zengin-fakir”, “gelin-kaynana”, “kedi-fare”, “kedi-kopek” metaforlar1 yer
almaktadir. Bu metaforlarla 6grenciler 6gretim elemanlariyla aralarinda siirekli
zitlagma oldugunu vurgulamislardir. Birbirine zit olan varliklarin iliskisini ise “zivey

baba-eviat”, iivey anne-evlat” metaforlar1 temsil etmektedir. Bu metaforlar ise
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gaddar bir iliskiyi temsil etmektedir. Bu kategoride en sik tekrarlanan ve igerik

olarak farkli olan metafor “6gretmen- 6grenci” metaforudur.

4.3.2. Hiyerarsik Yap1 Olarak Ogretim Elemam-Ogrenci Iliskisi
Tablo 4.12°de “Hiyerarsik yapi olarak égretim elemani-6grenci iligkisi”
kategorisinde bulunan metaforlar ve onlari olusturan 6grenci sayilar1 verilmistir. Bu

kategoride toplam 20 metafor, 6grencilerin 131’1 tarafindan gelistirilmistir.

Tablo 4.12 “Hiyerarsik yapi olarak ogretim elemani-ogrenci iligkisi” Kategorisinde
bulunan metaforlar ve onlar1 temsil eden 6grenci sayilari

Metaforu temsil eden 6grenci
Metafor adi

()
Amir-memur 11
Askeriye 11
Bakim evlerinde ¢alisan gorevliler 1
Diktator 2
Efendi-kole 4
Hiyerarsi 2
Ilkokul 14
Komutan-er 13
Lise 10
Miidiir-personel 2
Otoriter 2
Patron-isci 17
Patron-sekreter 6
Aga-maraba 2
Biirokrat-halk 1
Isci-isveren 18
Tanri-kul 1
Usta-cirak 2
Y Onetici-calisan 11
Zengin-fakir 1

Bu kategoride Ogrenciler Ogretim elemanlariyla aralarindaki iliskiyi
hiyerarsik bir diizen olarak gormiis, Ogretim elemanlariyla alt-iist iligkisi iginde
olduklarimi dile getirmislerdir. Bu kategoride en fazla tekrarlanan metaforlar “/ise”
ve “askeriye” metaforlaridir. Ogrenciler &gretim elemanlarinin sanki hala lise
Ogrencisiymis gibi iizerlerinde otorite kurmaya calistiklarindan ve bir¢ok seyi zorla
yaptirmaya c¢alistiklarindan bahsetmislerdir. “askeriye” metaforunda ise &gretim

elemanlarinin onlara birer emir eri gibi davrandiklarindan, her seyi disiplin ve
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kurallar gercevesinde yaptirmaya calistiklarindan bahsetmislerdir. Bu kategoride
icerigi bakimindan dikkat ¢eken bir diger metafor ise “komutan-er” metaforudur.
Ogrenci bu metaforu su sekilde agiklamustir: “Ogretim elemanlariyla égrenciler
arasindaki iliski komutan-er gibidir. Ciinkii nasil bir komutan askerin kendisini
elestirmesine asla izin vermezse ogretim elemani da ogrencinin onu elestirmesine
asla izin vermez.” Diger bir sik tekrarlanan metafor ise “ig¢i-isveren” metaforudur.
Bir 6grenci bu metaforu “ogretim elemanlarimin ogrencilerle iliskisi is¢i-isveren
iliskisi gibidir. Ciinkii hocalarimiz bizi onlarin emirlerinde ¢alisan birer is¢iymisiz
gibi eziyorlar ve ¢ogunlukla calismalarimizin karsiigim  alamiyoruz. Iscilerin
maagindan kesiyormus gibi notlart kesiyorlar ve hi¢ zam yapmiyorlar” seklinde

ifade etmistir.

4.3.3. Soguk Iliski Icerisinde Ogretim Elemam Ogrenci Iliskisi
Tablo 4.13’de “Soguk iliski icerisinde ogretim elemant 6grenci iligkisi”
kategorisinde bulunan metaforlar ve onlar1 olusturan 6grenci sayilar1 verilmistir. bu

kategoride toplam 30 metafor 6grencilerin 180’1 tarafindan iiretilmistir.

Tablo 4.13 “Soguk iliski igerisinde ogretim elemani ogrenci iliskisi” kategorisinde
bulunan metaforlar ve onlar1 temsil eden 6grenci sayilari

Metaforu temsil eden 6grenci
Metafor adi

()
Ac1 biber 2
Buz 25
Buzdolab1 21
Cikar iligkisi 4
Devlet memuru 1
Duvar 8
Diigman 9
Facia 1
Gardiyan 1
Kaya 3
Limon 12
Mahkeme 2
Mesai arkadasi 2
Odun 12
Ogretmen -6grenci 19
Pargalanmas aile 2
Platonik ask 2
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Resmi daire 3
Robot 8
Sibirya 11
Sunta 2
Seffaf balon 1
TV 2
Yabanci 15
Yasak ask 4
Tahta 1
Telgraf 2
Ucurum 2
Uzayh 2

Bu kategoride 6grenciler 6gretim elemanlariyla aralarindaki iliskiyi soguk
iligki olarak tanimlamislardir. Bu metaforlar arasindan “seffaf -balon” ilk bakista
olumlu olarak seffaf bir iligkiyi akillara getirse de metaforu kullanan 6grenci su
sekilde tanimlamistir: “ogretim elemanlarinin égrencilerle iliskisi seffaf balon
gibidir. Ciinkii bizler onlarin peslerinden gidip soru sorduk¢a onlar havalanirlar,
koltuklart kabarr” . Ogrencilerden biri “6gretim elemanlariyla ogrenciler
arasindaki iliski ogretmen-ogrenci gibidir. Ciinkii aramizda gayet olmasi gerektigi
gibi resmi; saygi ve sevgi cercevesinde bir iligki var. Onlar bilgiyi verir biz aliriz”

seklinde agiklamis ve var olan iliskinin olmas1 gerektigi gibi oldugunu vurgulamistir

4.3.4. Sicak Iliski icerisinde Ogretim Elemanlar1 ve Ogrenciler
Tablo 4.14°de “ Sicak iliski igerisinde ogretim elemanlar: ve égrenciler”
kategorisinde bulunan metaforlar ve onlar iireten 6grenci sayilari verilmistir. bu

kategoride toplam 24 metafor, 6grencilerin 115’1 tarafindan gelistirilmistir.

Tablo 4.14 “ Sicak iliski icerisinde ogretim elemanlari ve 6grenciler” kategorisinde
bulunan metaforlar ve onlar1 temsil eden 6grenci sayilari

Metaforu temsil eden 68renci
Metafor adi

()
Agabey-kardes 5
Aile 22
Arkadag 43
Agac 1
Ambulans 2
Anne-evlat 2
Antrenor-sporcu 1
Asik-masuk 2
Ask 2
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Baba-evlat
Cigek

Dost

Kardes
Kule-pilot
Leyla-mecnun
Melek
Muhabbet kusu
Pamuk

Saat

Sicak cikolata
Su

Sekerli kahve
Takim-taraftar
Toprak-su

e i G G L DS LN N G DYDY DI ES

Bu kategoride Ogrenciler iiniversitedeki 6gretim elemanlariyla 6grenciler
arasindaki iligkiyi sicak, sevecen iligki olarak gormiislerdir. Bu kategoride en sik
tekrarlanan metaforlar “agabey-kardes”, “anne-eviat”, “baba-evlat” gibi aile
baglariyla 6zdeslestirilmistir ve 0gretim iyelerini kendi ailelerinden onlara destek
olabilecek bireylere benzetmislerdir. “asik-masuk” metaforu karsilikli sevgiyi
gosterirken; “antrendr-sporcu” “kule-pilot” ve “toprak-su” metaforlar1 birbirlerine
muhta¢ olduklarini anlatmaktadir. “Toprak-su” metaforunu o6grenci su sekilde
aciklamaktadir: “égretim elemanlariyla ogrenciler arasindaki iliski toprak-su iligkisi
gibidir. Ogrenci toprak, ogretim elemani sudur, topragin suya ihtiyact vardr,

ogrencinin bilgiye ihtiyaci oldugu gibi”

4.3.5. Degisken Ogretim Eleman1 — Ogrenci iliskisi
Tablo 4.15°de “Degisken ogretim elemant — ogrenci iliskisi” kategorisinde
bulunan metaforlar ve onlar1 gelistiren 68rencilerin sayilar1 verilmistir. Bu kategoride

toplam 7 metafor, 28 dgrenci tarafindan gelistirilmistir.

Tablo 4.15 “Degisken dgretim elemani — ogrenci iliskisi” kategorisinde bulunan
metaforlar ve onlari temsil eden 6grenci sayilar

Metaforu temsil eden 6grenci sayisi
Metafor ada
(f)
Bukalemun 14
Gazete 2
Hava 2
Hava durumu 5
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Silgi 1
Siyaset 2
Yemek 2

Bu kategoride 6grenciler 6gretim elemanlariyla olan iliskilerini degisken bir
iliski olarak nitelendirmislerdir. Bu kategoride kullanilan “bukalemun” metaforu
icinde bulundugu duruma gore renk degistirir. Ogrencilerden biri “Ogretim
elemanlariyla 6grenciler arasindaki iligki bukalemun gibidir, ¢iinkii bir bakarsiniz
iyi bir bakarsimiz koti.” Seklinde agiklarken; baska bir Ogrenci “Ogretim
elemanlariyla o6grenciler arasindaki iligki yemek gibidir, bazen sicak bazen soguk”
seklinde agiklamistir. Diger bir dikkat ¢eken metafor ise “bukalemun’ metaforudur.
Ogrenci bu metaforu “ 6gretim elemanlarinin ogrencilerle iliskisi bukalemun gibidir.
Ciinkii  ogretim  elemanlarimin  davramiglart  psikolojik  durumlarina  gére

degismektedir.” seklinde aciklamistir. .

4.4. UNIVERSITE OGRENCILERINININ IDEAL UNIVERSITE OGRETIM
ELEMANLARIYLA OGRENCILER ARASINDAKI iLiSKi KAVRAMINA
YONELIiK TASARLADIKLARI METAFORLAR
Ogrencilerin ideal iiniversite dgretim elemanlariyla 6grenciler arasindaki

iligkiye iliskin tasarladiklar1 metaforlar toplam 4 kategoride toplanmistir. Bunlar;

- Sicak iligkiler igerisinde ideal liniversite 6gretim eleman1 6grenci iliskisi,

- Birbirini tamamlayan yap1 igerisinde ideal {iniversite 6gretim eleman1 d6grenci

iliskisi,
- Ogrenciye yol gosteren ideal iiniversite dgretim eleman1 dgrenci iliskisi

- Seviyeli ideal iiniversite 6gretim elemani 6grenci iliskisi

4.4.1. Sicak Iliskiler Icerisinde Ideal Universite Ogretim Elemani-Ogrenci
Mliskisi

Tablo 4.16°de “Sicak iliskiler icerisinde ideal tiniversite 6gretim elemani-
ogrenci iligkisi” kategorisinde bulunan metaforlar ve gelistiren 6grencilerin sayilar

verilmistir. Bu kategoride toplam 17 metafor, 287 6grenci tarafindan tasarlanmistir.
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Tablo 4.16 “Sicak Iliskiler icerisinde ideal iiniversite 6gretim elemani-égrenci
iligkisi” kategorisinde bulunan metaforlar ve onlar1 temsil eden 6grenci sayilar

Metaforu temsil eden 6grenci
Metafor adi

()
Arkadas 145
Aile 25
Aile iligkisi 18
Akdeniz 2
Anne kucagi 15
Antep fistig1 1
Arkadas iliskisi 15
Dert ortagi 3
Dost 6
Kardes 20
Kiiciik sicak bir mahalle 2
Muhabbet kusu 22
Pamuk 6
Sicak ¢ikolata 2
Tatl 2
Tiyatro 1
Yuva 2

Bu kategoride oOgrenciler ideal bir iiniversitede 6gretim elemanlariyla
ogrenciler arasindaki iliskiyi sicak bir iligki olarak aktarmislardir. En sik tekrarlanan
metafor “arkadas” metaforudur. Ogrencilerden biri “6gretim elemanlariyla
ogrenciler arasindaki iligki arkadas gibi olmalidir. Ciinkii insan arkadasiyla iyiyi,
kotiiyii paylasabilir, dertlesebilir.” seklinde aciklarken, bir digeri “dgretim
elemaniyla o6grenciler arasindaki iliski arkadas gibi olmalidir. Ciinkii arkadaglik

iliskisi icten, samimi ve ¢ikarsizdir.” diye agiklamistir.

4.4.2. Birbirini Tamamlayan Kavramlar Olarak ideal Ogretim Elemani ve
Ogrenci Iliskisi

Tablo 4.17°de “Birbirini tamamlayan kavramlar olarak ideal 6gretim
elemani ve ogrenci iliskisi” kategorisinde bulunan metaforlar ve bunlar tiireten
ogrencilerin sayilar1 verilmistir. Bu kategoride toplam 11 metafor, 123 &grenci

tarafindan tasarlanmistir.
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Tablo 4.17 “Birbirini tamamlayan kavramlar olarak ideal 6gretim elemant ve
ogrenci iligkisi” kategorisinde bulunan metaforlar ve bunlari temsil eden 6grenci
sayilari

Metaforu temsil eden 6grenci
Metafor ada

()
Agabey-kardes 21
Anahtar-kilit 2
Anne-cocuk 13
Anne-evlat 35
Ari-gicek 2
Baba-evlat 15
Baba-ogul 17
Doktor-hasta 2
Diinya-giines 1
Kalem-kagit 12
Seker-cay 3

Bu kategoride ogrenciler ideal 0gretim elemani1 ve Ogrenciler arasindaki
iligkiyi birbirini tamamlayan kavramlarla bagdastirmislardir. “Agabey-kardes”,
“anne-¢ocuk” ve “baba-evlat” metaforlarin1 daha ¢ok koruyucu, sefkat gosterici, yol
gosterici, ilgili ve sabirli anlamlarinda kullanirken; “ari-gicek”, “doktor-hasta”,

G«

“diinya-giines” “kalem-kdagit” metaforlarin1 birbirinden ayrilmaz, birbirine muhtag
kavramlar olarak acgiklamislardir. Ornegin “anne-eviat” metaforunu dgrenci “ ideal
ogretim tiyesi 6grenci iliskisi anne- ¢cocuk gibi olmalidir. Ciinkii nasil anne ¢cocuguna
sefkat gosterip, sabwrli davramip, yol gésteriyorsa hocalarimizda bize karst oyle
olmalidir” seklinde agiklamistir. Diger taraftan “kalem-kdgiz” metaforunu ele

(13

aldigimizda su sekilde agiklanmustir: * ideal ogretim tiyesi ogrenci iliskisi kalem-

kagit gibi olmalidwr. Ciinkii nasil kalemsiz kdgit, kdgitsiz kalem islevsiz kaliyorsa

’

ogrencisiz o6gretmen 6gretmensiz ogrenci islevsiz kalir.’

4.4.3. Ogrencilere Yol Gosterici Ideal Universite Ogretim Elemanlari-Ogrenci
Mliskisi

Tablo 4.18’da “Ogrencilere yol gésterici ideal iiniversite Ogretim
elemanlari-ogrenci iligkisi” kategorisinde bulunan metaforlar ve onlar1 gelistiren
ogrencilerin sayilar1 verilmistir. Bu kategoride toplam 13 metafor, 86 Ogrenci

tarafindan tasarlanmistir.
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Tablo 4.18 “Ogrencilere yol gésterici ideal tiniversite 6gretim elemanlari-ogrenci
iliskisi” kategorisinde bulunan metaforlar ve onlar1 temsil eden 6grenci sayilari

Metaforu temsil eden 6grenci
Metafor adi

()
Agac 2
Aristo 1
Baba 17
Bilgisayar 15
Danisman 4
Giines 16
Hz. Mevlana 2
Kalem 2
Kitap 3
Lider 3
Pusula 13
Rehber 7
Yagmur 1

Bu kategoride 6grenciler ideal liniversite 0gretim elemanlariyla 6grenciler
arasindaki iligkiyi onlara yol gosteren, rehberlik yapan bir iliski olarak
aciklamislardir. En sik tekrarlanan metafor “baba” metaforudur. Ogrenciler
ailelerinden kopup iiniversiteye geldiklerinde en fazla ailelerinin yoklugunu
hissetmekte ve onlarin yerini doldurmak icin arkadaslarina veya hocalarina
siginmaya calismaktadirlar. Ogrencilerden biri “baba” metaforunu su sekilde
aciklamistir:  “ideal bir iiniversitede ogretim elemanlariyla ogrenciler arasindaki
iliski baba gibi olmalidir. Ciinkii bize yol gostermeli, dogruyu, yanlisi ayirt etmemize
yardimct olmaldir” Bu kategoride dikkat ¢eken metaforlardan biri “Hz. Mevlana”
metaforudur. Ogrenci Hz. Mevlana metaforunu “ Ogretim elemamyla ogrenci
arasindaki iliski Hz. Mevlana gibi olmalidir. Ciinkii Hz. Mevlana gibi ogrencilerine
arasinda kilik-kayafet, dil, din, wk ayrvmi yapmadan yardimci olup yol

gostermelidir”. seklinde agiklamistir.

4.4.4. Seviyeli Ideal Universite Ogretim Uyesi- Ogrenci iliskisi
Tablo 4.19°da “Seviyeli ideal 6gretim iiyesi- 6grenci iligkisi” Kategorisinde
bulunan metaforlar ve bunlar1 olusturan Ogrencilerin sayilar1 verilmistir. Bu

kategoride toplam 8 metafor, 68rencilerin 42’si tarafindan tasarlanmistir.
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Tablo 4.19°de “Seviyeli ideal tiniversite ogretim elemani- 6grenci iliskisi”
kategorisinde bulunan metaforlar ve bunlari temsil eden 6grenci sayilari

Metaforu temsil eden 6grenci sayisi
Metafor adi

)
Antep fistig1 1
Baba 1
Orta sekerli kahve 12
Ogretim elemani-dgrenci 20
Patron-isci 2
Terazi 2
Usta-cirak 3
Yilmaz Erdogan 1

Bu kategoride 6grenciler, ideal iiniversite 6gretim elemanlariyla 6grenciler
arasindaki iligkiyi seviyeli bir iliski olarak ifade etmislerdir. Bunu “patron-ig¢i”
metaforuna benzeten dgrenci su sekilde aciklamistir: “Ogretim elemaniyla égrenci
ayn diizeyde olmamali bir hiyerarsi olmali ve herkes kendi isini yapmali, hangi
konumda oldugunu bilmeli.” “égretim elemani- dgrenci” metaforunu tasarlayan
ogrencilerden biri ise “Olmasi gerektigi olmali yani aradaki mesafe korunmall,
seviyeli bir iligki olmali” seklinde acgiklamistir. “Antep fistigr” ise su sekilde
aciklanmistir: “ Ogretim elemanlariyla dgrenciler arasindaki iligki Antep fistig1 gibi
olmalidir. Ciinkii Antep fistigi gibi kabuguyla mesafeyi korumali, yemisiyle tat
vermelidir, yani ne ¢ok samimi bir iliski ne de ¢ok mesafeli, tadinda tuzunda”

seklinde agiklamistir.

4.5. UNIVERSITE OGRENCILERINIiN KENDi ARALARINDAKI iLiSKi
KAVRAMINA ILISKIN KULLANDIKLARI METAFORLAR

Gaziantep {iniversitesi 0grencilerinin “liniversitede O0grenciler arasi iligki”
kavramina iligkin gelistirdikleri metaforlar toplam yedi kategoride toplanmistir.
Universite 6grencilerinin  “dgrenciler arasi iliski” kavramma dair iirettikleri
metaforlardan olusturulan kavramsal kategoriler.

- Zit varliklar olarak 6grenci iligkileri,

- Cikar iliskisine dayal1 6grenci iligkileri

- Rekabete dayali 6grenci iligkileri

- Gruplagmaya dayali 6grenci iliskileri

- Yiizeysel 6grenci iliskileri,

- Sadik 6grenci iliskileri
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- Giiven vermeyen 6grenci iliskileri

4.5.1. Zat Varhklar Olarak Ogrenci iliskileri
Tablo 4.20 “Zit varliklar olarak 6grenci iligkileri” kategorisini olusturan
metaforlar ve bunlar1 gelistiren 6grencilerin sayilarin1 géstermektedir. Bu kategoride

toplam 8 metafor, 56 6grenci tarafindan tiretilmistir.

Tablo 4.20 “Zit varliklar olarak o6grenci iligkileri” Kategorisinde bulunan metaforlar
ve bunlari temsil eden 68renci sayilari

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor Adi

()
Dogu-bati 4
Dost-diisman 2
Kedi-fare 5
Kedi-kopek 21
Kutup noktalari 2
Kuzey-giiney 10
Sag-sol 11
Zit kutuplar 1

Bu kategoride Ogrenciler Gaziantep Universitesinde ogrenim gdren
ogrencilerin kendi aralarindaki iliskilerini zit kavramlar kullanarak ac¢iklamislardir.
Bu da bize oOgrenciler arasinda zitliklarin, farkliliklarmi c¢ekigmelerin oldugunu
gostermektedir. Bu kategoride en sik tekrarlanan metafor “kedi-képek™ metaforudur.
Ogrencilerden biri “Gaziantep Universitesinde égrenciler arasindaki iliski kedi-
kopek gibidir. Ciinkii 6grenciler birbirlerini tamimasalar bile diisman gibiler” diye
aciklarken bir digeri “Gaziantep iiniversitesinde dgrenciler arasindaki iliski kedi-
kopek gibidir. Ciinkii zit diisiincelere sahip olan o6grenciler ¢ok fazla ve her biri kendi
soziintin gegerli olmasint istiyor, bu yiizden herkes birbiriyle anlasmak yerine

zitlasiyor” seklinde aciklamistir.

4.5.2. Cikar Iliskisine Dayanan Ogrenci Iliskileri
Tablo 4.21 “Cikar iligkisine dayanan ogrenci iliskileri” kategorisini
olusturan metaforlar ve bunlar1 olusturan 6grencilerin sayisint gdstermektedir. Bu

kategoride toplam 20 metafor 83 6grenci tarafindan tiretilmistir.
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Tablo 4.21 “Cikar iliskisi olarak 6grenci iligkileri” Kategorisinde bulunan metaforlar

ve bunlar1 temsil eden 68renci sayilari

Metafor Adi

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi

)

Ask-1 Memnu

Av-Avci

=N

Cikar iliskisi

w
(o]

Dallas Dizisi

Irak

Isirgan Otu

Lastik

Menfaatgilik

Nefsani

Ot-Cekirge

Para

Parazit

Pazarlik

Pembe Dizi

Politika

Rant Meselesi

Siyaset

Soguk Savas

Sarkici-Menajer

Vahsi Hayat

e EN I I NI R N R

Bu kategoride Ogrenciler tarafindan en sik tekrarlanan metafor “cikar

iliskisi” metaforudur. Bir dgrenci “Gaziantep Universitesinde 6grenciler arasindaki

iliski ¢ikar iliskisi gibidir. Ciinkii herkes kendi menfaatinin pesinde birbirinden

faydalanmaya ¢alistyor, isi bitince de arkadaglik bitiyor” seklinde aciklamistir.

Bu kategoride ayni zamanda Ogrencilerin dizilerden 6rnek vermeleri de dikkat

cekmektedir. Arkadas iliskilerini pembe dizilere benzetmeleri insanlarin nasil

cikarlar1 ugruna her seyi yapabiliyorlarsa, 6grenciler de o sekilde ¢ikarlar i¢in her

tiirlii seyi yapabilirler anlaminda kullanilmistir.

4.5.3. Rekabete Dayanan Ogrenci Iliskileri

Tablo 4.22°de “Rekabete dayanan 6grenci iligkileri” kategorisini olusturan

metaforlar ve bunlar iireten 6grencilerin sayisin1 gostermektedir. Bu kategoride

toplam 14 metafor, 67 6grenci tarafindan lretilmistir.
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Tablo 4.22 “Rekabete dayanan ogrenci iligkileri” kategorisinde bulunan metaforlar

ve bunlar1 temsil eden 68renci sayilari

Metafor

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi

)

Araba yaris1

At yarist

Bir havucu paylasamayan iki tavsan

Birbirini sevmeyen iki koylii

Birbirini kiskanan iki insan

NN PN

Derbi taraftan

[EEN
o

Futbol mag1

[EEN
N

Isyeri ¢alisanlar

Kurtlar sofrasi

Rakibine ¢elme takan insan

Savas

Soguk savas

S

Tenis kortu

Yalan riizgari

e
=W

Bu kategoride Ogrenciler tliniversitedeki 0grenciler arasinda rekabetin var

oldugu vurgulamislardir. Ogrencilerden biri “Gaziantep Universitesinde ogrenciler

arasmdaki iliski birbirini sevmeyen iki koylii gibidir. Ciinkii 6grenciler birbirini

kiskanir ve kimsenin kendilerinden daha iyi olmasini istemezler.” Diger bir dgrenci

ise “Gaziantep Universitesinde égrenciler arasindaki iliski futbol magi gibidir.

Clinkii herkes birbirine ¢celme takmaya ¢alisir” seklinde agiklamistir.

4.5.4. Gruplasmaya Dayali Ogrenci iliskileri

Tablo 4.23 “Gruplasmaya dayali 6grenci iliskileri” kategorisinde olusturan

metaforlar ve bunlar1 temsil eden Ogrenci sayisini gostermektedir. Bu kategoride

toplam 8 metafor 54 6grenci tarafindan tretilmistir.
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Tablo 4.23 “Gruplasmaya dayali 6grenci iligkileri” Kategorisinde bulunan metaforlar
ve bunlar1 temsil eden 6grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor

()
Aslanlar-geyikler 1
Futbol takimi 10
Kabile 1
Karinca yuvasi 4
Koyun siiriisii 23
Sag-sol 10
Sokakta grupca dolasan insanlar 1
Stirti 4

Bu kategoride 6grenciler aralarindaki iliskide gruplagsma oldugunu ve bu
gruplarin bir kisminin birbirlerini umursamadiklarini diger bir kisminin ise rekabet
icinde olduklarmi vurgulamuslardir. Ornegin  Ogrencilerden biri  “Gaziantep
Universitesi 6grenciler arasindaki iligki futbol takimi gibidir. Ciinkii 6grenciler grup
gruptur ve her grup digerini bastirmaya ¢alisir” diye agiklarken diger bir 6grenci
“Gaziantep Universitesinde égrenciler arasindaki iliski sokakta grupca dolasan
insanlar gibidir. Ciinkii kimse kimseyi tamimaz, ilgilendirmez, umursamaz, herkes

sadece kendi grubuyla ilgilenir” seklinde agiklamistir.

4.5.5. Yiizeysel Arkadashk iliskisi
Tablo 4.24’de “Yiizeysel arkadashik iliskisi” kategorisini olusturan
metaforlar1 ve bunlar1 gelistiren 6grencilerin sayisin1 gostermektedir. Bu kategoride

toplam 27 metafor, toplam 128 6grenci tarafindan gelistirilmistir.

Tablo 4.24 “Yiizeysel arkadaslik iliskisi” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlar
temsil eden 6grenci sayilari

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor

()
Buz 16
Buzlu limonata 5
Kopacak ip 8
Halk otobiisiindeki insanlar 2
Otobiisteki halk 2
Duvar 14
Diigiin salonundaki insanlar 2
Dolmustaki yolcular 1
Apartman komsulugu 1
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Buzdolab1

Iki yabanci

Mizik¢t ¢ocuklar

Diizeyli

Olmayan zincir halkalar1

Ucurum

Yar1 erimis buz

Bakar tel

Balik

Otobiis duraginda bekleyen insanlar

Kirilmis koprii

Iki ayr1 dag

Sokakta dolasan insanlar

Irak

Uzak arkadas

Ayrik kiime

Yaprak

= = = =
e DS R R DN RN PN T D g P ENT S

Pamuk ipligi

Bu kategoride 6grenciler aralarindaki iliskinin yiizeysel bir iliski oldugunu,
cok saglam ve giiven verici olmadigini, bir anda kopabilecek bir iliski oldugunu
vurgulamiglardir. Bu kategoride en fazla kullanilan metaforlardan biri “pamuk
ipligi” metaforudur. Ogrencilerden biri “Gaziantep iiniversitesinde dgrenciler
arasmdaki iligki pamuk ipligi gibidir, ciinkii her an, en ufak bahaneyle kopabilir”
seklinde aciklamistir. Baska bir 6grenci ise “liniversitede ogrenciler arasindaki iligki
bakir tel gibidir, ¢iinkii hem ¢abuk kirilir, hem de hi¢bir degeri yoktur” seklinde

aciklamstir.

4.5.6. Sadik Arkadashk fliskisi
Tablo 4.25 “Sadik arkadaghk iligkisi” kategorisini olusturan metaforlar1 ve
bunlar1 temsil eden 6grencilerin sayisini gostermektedir. Bu kategoride toplam 15

metafor toplam 32 6grenci tarafindan tiretilmistir.
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Tablo 4.25 "Sadik arkadagshik iligkisi” kategorisini olusturan metaforlar ve onlari
temsil eden 6grenci sayilari

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi

(f)

Metafor

Aile

Elma

Giines

Kardes

Kardelen

Sabit bir say1

Yemek

Cocuk

Kanka

Stinger

Yapigkan

Dost

Seldeki su

Su

ANRINR(RPRPRRN R AR N oo

Ilag

Bu kategoride 6grenciler aralarindaki arkadaslik iliskisinin sadik ve degerli
bir iliski, sadakate dayali ve degerli oldugunu vurgulamislardir. Bir 6grenci
“Gaziantep Universitesi dgrencileri arasindaki iliski aile gibidir, ciinkii biz iyi giinde
kotii  giinde hep beraberiz, problemlere beraber ¢oziim iiretiriz” seklinde
agiklamustir. Diger bir 6grenci ise “Gaziantep Universitesi dgrenciler arasindaki iliski
giines gibidir, ¢linkii herkes birbirine sicak ve i¢ten davranir” seklinde agiklamistir.
Bu kategoride bulunan “yapiskan ve siinger” metaforlar ilk bakista olumsuz anlam
tastyormus gibi goriinseler de olumlu anlam tasimaktadir. Cilinkii yapiskan
metaforunu iireten Ofrenci “Gaziantep Universitesi Ogrenciler arasindaki iliski
yvapiskana benzer ¢iinkii birbirimizden asla ayrilmayiz” seklinde agiklarken “slinger”
metaforu igin “Gaziantep Universitesi égrenciler arasindaki iliski gibidir. Ciinkii
birbirimizin biitiin derdini, sikintisint mutlulugunu, nesesini siinger gibi icine ¢eker,

paylasiriz” seklinde agiklamistir.

4.5.7. Giiven Vermeyen Arkadashk Tliskisi
Tablo 4.26 “Giiven vermeyen arkadashk iliskisi” Kategorisini olusturan
metaforlar1 ve bu metaforlar1 temsil eden 6grencilerin sayisin1 gostermektedir. Bu

kategoride toplam 4 metafor, toplam 18 Ogrenci tarafindan iiretilmistir.
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Tablo 4.26 “Giiven vermeyen arkadaslik” kategorisini olusturan metaforlar ve
bunlar1 temsil eden 6grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor
()
Bukalemun 4
Mart ay1 1
Siyaset 12
Madalyon 1

Bu kategoride ogrenciler arasindaki iliskilerin bazi etkenlere dayanarak
degisebilecegini bu yiizden saglam ve giivenilir olmadigimi vurgulamislardir.
Ogrencilerden biri “Gaziantep Universitesi égrencileri arasindaki iliski bukalemun
gibidir ciinkii yere ve zamana goére davramislar degisiyor, ne oldugunu siz bile
anlamiyorsunuz” seklinde agiklarken diger bir ogrenci “Gaziantep Universitesi
ogrenciler arasindaki iligki mart ay1 gibidir ¢iinkii her an yagmur yagabilir, soguk

riizgdrlar esebilir” seklinde agiklamistir.

4.6.UNIVERSITE OGRENCILERININ “UNIiVERSITE OGRENCILERI
ARASINDAKI IDEAL iLISKi” KAVRAMINA ILiSKiN KULLANDIKLARI
METAFORLAR

Universite dgrencilerinin “iiniversite Ogrencileri arasindaki ideal iliski”
kavramina iligkin kullandiklar1 metaforlardan olusturulmus kavramsal kategorileri
gostermektedir. Universite 6grencilerinin “ideal iiniversite &grencileri arasindaki
iligki” kavramina iligkin iiretilen metaforlardan olusturulan kavramsal kategoriler.

- Birliktelik ifade eden arkadaslik iligkisi,

- Saf, temiz arkadaslhik iliskisi,

- Faydali arkadaslik iliskisi,

- Saglam arkadaslik iligkisi,

- Rekabetci arkadaslik iliskisi,

- Cikarsiz arkadaslik iliskisi.

Yukarida isimleri yazili olan kavramsal kategoriler tek tek ele alinip her bir
kategori i¢in lretilen metaforlar ve bu metaforlar temsil eden 6grencilerin sayilari

ayr1 ayr1 tablolarda incelenmistir.



4.6.1. Birliktelik ifade Eden Arkadashk iliskisi

Tablo 4.27 “Birliktelik ifade eden arkadaglik iliskisi” kategorisini olusturan

metaforlart ve bu metaforlar1 iireten Ogrencilerin sayilar1 gostermektedir. Bu

kategoride toplam 37 metafor, 195 6grenci tarafindan iiretilmistir.

Tablo 4.27 “Birliktelik ifade eden arkadaslik iliskisi” kategorisini olusturan
metaforlar ve bunlar temsil eden 6grenci sayilart.

Metaforu ifade Eden Ogrenci Sayisi

Metafor )
Aile 24
Aile piknigi 5
Akan su 1
Ar1 kovani 10
Ayni sepete koyulmus meyveler 1
Asure 11
Ates 1
Akraba 11

Aktivitelerdeki takim ruhu

Ayni takim taraftarlari

Cicek bahgesi

Bir zincirin halkalari

Bir elmanin iki yarisi

FEl sanatlari

El yapisi

Iki rengin uyumu

Iki sevgili

Beyin hiicreleri

Kasaba sakinleri

Koy halki

Ev halki

Milli duygu

Sevgi yuvasi

Cicek demeti

Puzzle

Taraftar

Yandas

Milli takim

Tren vagonlarini tutan pinler

Kollektif biling

Defter kalem

Agag-dal

Un+Siit+Seker

Et-tirnak

Agabey-kardes

Masa-sandalye

Ay-giines

= = = = = =
DRI N TS I DT P T E e A T N e R Ea T P D TN P - S e




61

Bu kategori 6grenciler tarafindan en fazla metafor iiretilen kategoridir.
Ogrenciler bu kategoride ideal &grenci iliskilerinde birliktelik ve biitiinliik
hissetmenin 6nemli oldugunu vurgulamiglardir. Bu kategorideki Ogrencilerin
birkacinin ifadeleri su sekildedir “ideal iiniversite 6grenciler arasindaki iliski ayni
sepete koyulmus meyveler gibi olmalidir. Ciinkii farkhiliklar olsa da o farkhiliklar bir
araya gelip, ahenk olusturmalidir”. Diger bir ifade ise * Ideal iiniversite dgrencileri
arasindaki iligki ayni takim taraftar gibi olmalidur, ¢iinkii aynt amag¢ ugruna birlikte

hareket etmeli, birlikte sesimizi duyurmaliyiz.” seklinde agiklanmistir.

4.6.2. Saf, Temiz Arkadashk iliskisi
Tablo 4.28 “Saf, temiz arkadagshk iligkisi” kategorisini olusturan metaforlar
ve bu metaforlari lireten dgrencilerin sayilarini gostermektedir. Bu kategoride toplam

12 metafor, 71 6grenci tarafindan tretilmistir.

Tablo 4.28 “Saf, temiz arkadaslik iliskisi” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlar
temsil eden 6grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayist
Metafor

(F)
Cocuk 10
Cocuk parki 4
Su 3
Gelinlik 11
Pamuk 4
Saf ¢ocuklar 3
Cizgi film 3
Peri masali 1
Anasimif 6grencileri 9
Bebek 10
Ilkokul ¢ocuklari 12
Pinar 1

Bu kategoride 6grenciler arkadaglik iliskilerini saf, temiz olmas1 gerektigini,
araya kotiiliiklerin ve fesatligin girmemesi gerektigini vurgulamiglardir.

Bu kategoride bulunan bazi ifadelere baktigimizda 6grencilerden biri “ideal
tiniversite 6grenciler arasindaki iliski bebek gibi olmalidir, ¢iinkii bebek nasil kimse
icin kotiiliik diistinemiyorsa, arkadaslar arasinda da kotii diisiincelerin olmamasi
gerekir” seklinde agikladigini, diger bir 6grencinin “ideal iiniversite ogrencileri

arasindaki iliski anasinifi ogrencileri gibi olmalidr, ¢iinkii herkes icinden geldigi
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gibi  davranmali araya fesatlik girmemelidir” seklinde agiklama yaptigini

gormekteyiz.

4.6.3. Faydal Arkadashk Iliskisi
Tablo 4.29 “Faydali arkadashik iliskisi” kategorisini olusturan metaforlar ve
bunlart iireten Ogrencilerin  sayilarin1 gostermektedir. Bu kategoride toplam 5

metafor, 35 6grenci tarafindan tiretilmistir.

Tablo 4.29 “Faydali arkadashk iliskisi” kategorisini olusturan metaforlar ve
bunlar1 temsil eden 6grenci sayilari.

Metaforu temsil eden 6@renci sayisi
Metafor

()
Orman 8
Kizilay 10
Bilgi 4
Glines 12
Felsefe 1

Bu kategoride yer alan bazi ifadelere baktigimizda 6grencilerden biri “ideal
tiniversite arkadaslar arasindaki iliski Kizilay gibi olmalidir. Ciinkii arkadas dedigin
her ihtiyacin oldugunda yardimina kosmalidir” seklinde agiklamistir. Diger bir
Ogrenci ise “ideal iiniversite ogrencileri arasindaki iliski giines gibi olmalidwr insani

aydinlatmali, hi¢bir zaman karanlikta birakmamalidir” seklinde agiklamistir.

4.6.4. Saglam Arkadashk fliskisi
Tablo 4.30 “Saglam arkadagshk iliskisi” kategorisini olusturan metaforlari
ve bu metaforlar1 lireten 6grencilerin sayilarin1 géstermektedir. Bu kategoride toplam

18 metafor, 97 6grenci tarafindan tiretilmistir.
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Tablo 4.30 “Saglam arkadaslik iliskisi” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlari

temsil eden 6grenci sayilari.

Metafor

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi

)

Dost

38

Duvar

Agag

AN

Bina

[EEN
o

Kaya

Altin kelepge

Merdiven

Yandas

Sadik kopek

Kor

Ates

Sarap

Simsiki baglanmis halkalar

Osmanli Devleti

Demir

Celik

Derin Devlet

RPlRrWwRRrOarRr R ORRrR o

Tutkal

=
N

Bu kategoride yer alan ifadelere baktigimizda G6grencilerden biri “ideal

tiniversite ogrencileri arasindaki iligki altin kelepge gibi olmalidir. Ciinkii arkadaglik

hem degerli olmali, hem de kolay kolay uzaklasmamalidir.” Diger bir 6grenci ise

“ideal iiniversite ogrencileri arasindaki iliski sarap gibi olmalidir, ¢iinkii yillara

meydan okumalidir” seklinde aciklanmstir.

4.6.5. Cikarsiz Arkadashk liskisi
Tablo 4.31 “Cikarsiz Arkadashik Iliskisi” kategorisini olusturan metaforlar

ve bunlar1 temsil eden 6grencilerin sayilarini gostermektedir. Bu kategoride toplam 5

metafor, 50 6grenci tarafindan iiretilmistir.
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Tablo 4.31 “Cikarsiz arkadaghk iligkisi ” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlari
temsil eden 6grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor

()
Karsiliksiz agk 7
Penguen 1
Kardeslik 10
Aile i¢i iligki 4
Kardes 28

Bu kategoride Ogrencilerin  kullandiklar1  ifadelere  baktigimizda
Ogrencilerden biri “ideal iiniversite ogrencileri arasindaki iliski karsiliksiz ask gibi
olmalidir ¢iinkii arkadagindan hicbir sey beklemeden iliskini stirdiirmelisin” seklinde
aciklarken diger bir 6grenci “ideal iiniversite arkadasiyla arasindaki iliski penguen
gibi olmalidir ¢iinkii penguenler hi¢bir sey beklemeden siirekli birbirlerine yardim
ederler” seklinde agiklamistir. Bu kategoride Ogrenciler arkadaslik iliskisinin

cikarsiz, menfaatsiz olmasi gerektigini vurgulamiglardir.

4.6.6. Rekabetci Arkadashk Tliskisi
Tablo 4.32 “Rekabet¢i arkadaslik iligkisi” kategorisini olusturan metaforlar
ve bu metaforlari tireten 6grencilerin sayisini géstermektedir. Bu kategoride toplam 2

metafor, 2 adet 6grenci tarafindan tiretilmistir.

Tablo 4.32 “Rekabetci arkadashik iliskisi” kategorisini olugturan metaforlar ve
bunlari temsil eden 6grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor
()
Rekabetci birer bilim adami 1
Satrang 1

Bu kategoride iki &grenci metafor kullanmis ve Ogrencilerden biri su
sekilde agiklanmustir: “Ideal iiniversite arkadaslik iliskisi rekabetci birer bilim adami
gibi olmalidiwr, c¢iinkii ancak rekabetle iiniversitemiz daha ileriye tasinabilir ve
basarili olabilir.” Bu kategoride Ogrenciler aralarinda rekabetin onlar1 daha iyi

yerlere getirebilecegini ve daha basarili olabileceklerini vurgulamislardir.
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4.7. UNIVERSITE OGRENCILERININ GAZIANTEP UNIVERSITESI
FiZiKi YAPISINA ILISKiN KULLANDIKLARI METAFORLAR

Universite 6grencilerinin “Gaziantep Universitesinin fiziki yapisina iliskin
gelistirdikleri metaforlar 5 kavramsal kategoride toplanarak sunulmustur.

Universite dgrencilerinin “Gaziantep Universitesi fiziki yapisi”na iliskin
tirettikleri metaforlardan olusturulan kavramsal kategoriler.

- Geri kalmus fiziki yap,

- Gelismekte olan fiziki yapi,

- Gelismis fiziki yap,

- Diizensiz fiziki yap,

- Bakimsiz fiziki yap1.

4.7.1. Geri Kalms Fiziki Yap1
Tablo 4.33 “Geri kalmus fiziki yapt” kategorisini olusturan metaforlar1 ve
bunlar1 ireten Ogrencilerin sayilarint gostermektedir. Bu kategoride toplam 46

metafor, 235 6grenci tarafindan tiretilmistir

Tablo 4.33 “Geri kalmus fiziki yap1” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlari
temsil eden 6grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi

()

Metafor

Ara mahalle

Beton

Bos arazi

Corap toprak

Dag

Duvar

Harabe

Gecekondu

Eski yap1 evler

Koy

Koy evleri

Koy harabeleri

KOy mezrasi

Karsiyaka evleri

Kiigiik ev

Daginik 6grenci evleri

Kafes

Eski bir mabet

= N = = =
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Toki
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Yasli kokana

Tas

Site

Terk edilmis proje

Temeli atilip unutulmus bina

Teneke

Terk edilmis konak

Toplu yerlesim alani

1990 model araba

Lise

Siradan bir okul

Orta diizeyde okul

Mera

Tarla

Demir

Col

Ova

Sahra ¢oli

Park

Bag

Sonbahar

Ilce

Kasaba

Sehir

Harran ovasi

Kirsal bolge

Nk (R lo|v ok k| alkd SRR o R R IR RN R R A N e

Gecekondu mahallesi

Bu kategoride en fazla kullanilan metafor olarak “kgy” metaforu dikkat
cekmektedir. Ogrencilerden biri “Gaziantep Universitesi fiziki yapist kéy gibidir,
clinkii plansiz, mimari agidan yoksun, rastgele yapilmis binalar, olduk¢a eski”
seklinde agiklamistir. Diger ¢ok kullanilan metafor ise “/ise” metaforudur.
Ogrencilerden biri “Gaziantep Universitesi fiziki yapusi lise gibidir, ¢iinkii binalarin
gortintisii tiniversite havasi vermemekte ve gerekli mimari ve teknolojik ihtiyaglardan

uzak” seklinde agiklamistir.

4.7.2.Gelismekte Olan Fiziki Yap1
Tablo 4.34 “Gelismekte olan fiziki yapr” kategorisini olusturan metaforlar
ve bu metaforlar1 iireten 6grenci sayilarin1 gostermektedir. Bu kategoride toplam 21

metafor, 105 adet 6grenci tarafindan tiretilmistir.



67

Tablo 4.34 “Gelismekte olan fiziki yapi” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlari
temsil eden 6grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi

)

Metafor

Baglangic filmi

Biiytiyen bir bitki

Ekilmekte olan tarla

insaat

Insaat alan

Insaat halindeki ev

Gelisen bir tiniversite

Gelismekte olan bir gehir

Gelisimini tamamlamamis ¢ocuk

Olgunlagmakta olan elma

Orta diizeyde 6grenci

Orta yasta bir insan

Temeli atilmis bina

Yarim sulak tarla

Yarim insaat

Yarim kalmis proje

Yeni gelisen iilke

Yeni olusturulan bir sehir

Yeni yapilanmaya baslayan bina

Yeni yetme kiz ¢ocugu

= = =N
Rkl D(Nv oGPk kikk o BRIk lw-

Yerlesmeye baglayan agac

Bu kategoride 6grenciler {iniversitenin fiziki yapisinin bir degisim icinde
oldugunu, tniversitenin fiziki yapisinin giinden giine diizenlendigini, gelistigini
vurgulamiglardir. Bu kategoride gegen bazi ifadelere baktigimizda dgrencilerden biri
“Gaziantep Universitesi fiziki yapisi yarim insaat gibidir, ¢iinkii su anda her tarafia
yarim yamalak yapilar fakat bu yarim yapilar tamamlandiginda ortaya ¢ok giizel bir
yapr ¢ikacak” seklinde agiklamustir. Baska bir 6grenci ise “Gaziantep Universitesi
fiziki yapist yeni olusturulmaya bagslayan bir sehir gibidir, ¢iinkii diizenlemeler yeni
vapilmaya baslandi ve bittiginde bir sehir gibi giizel ve olanaklar fazla olacak”
seklinde agiklamistir.

4.7.3. Gelismis Fiziki Yapi
Tablo 4.35 “Gelismis fiziki yap1” kategorisini olusturan metaforlar1 ve bu
metaforlar1 iireten 0grencilerin sayilarim1 gostermektedir. Bu kategoride toplam 12

metafor, 36 adet 6grenci tarafindan tiretilmistir.
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Tablo 4.35 “Gelismis fiziki yapi” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlari temsil
eden 0grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor

(f)
Yemyesil orman 4
Babil bahgeleri 2
Inci 1
Gizel bir bina 2
Malikhane 1
Mars 1
Nasa 1
Park 10
Site 2
Verimli toprak 4
(Colde goriilen serap 2
Gokkusagi 6

Bu kategorideki bazi ifadelere baktigimizda 6grencilerden biri “Gaziantep
Universitesi fiziki yapisi inci gibidir, ¢iinkii her sey tek tek diisiiniilmiis ve diizenli
sekilde yapilmistir” diger bir dgrenci “Gaziantep Universitesi fiziki yapisi Nasa
gibidir, ciinkii icinde her tiirlii teknoloji kullanilmistir” seklinde agiklamistir.

Bu kategoride yer alan “park” ve “site” metaforlarin1 daha once de “geri kalmus
fiziki yap1” kategorisinde gormekteyiz fakat her iki kategoride de farkli anlamlar
tasimaktadirlar. Bu kategoride “park” ve “site” metaforlarinin agiklamalarina
baktigimizda “Gaziantep Universitesi fiziki yapisi park gibidir, ¢iinkii her taraf
yvemyegsildir ve her yerde oturabilirsiniz” seklinde agiklanmistir. Diger bir ifade de
“Gaziantep Universitesi fiziki yapist site gibidir ¢iinkii her sey son modeldir”.

Seklinde agiklanmustir.

4.7.4. Diizensiz Fiziki Yapi
Tablo 4.36 “Diizensiz fiziki yapt” kategorisini olusturan metaforlar ve bu
metaforlar1 lireten 0grencilerin sayilarin1 gostermektedir. Bu kategoride toplam 23

metafor, 112 6grenci tarafindan lretilmigtir.
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Tablo 4.36 “Diizensiz fiziki yapt” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlar1 temsil
eden Ogrenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi

Metafor
(f)
Beton y181n1 10
Bina y1gimi
Baston
Carpik kentlesme
Cikmaz yol

(Cop bidonunun igi

Daginik 6grenci evi

Daginik sehir

Daginik yapi

Daglik alan

Deve

Diizensiz mutfak

Diizensiz yap1

Harabe ev

Karadeniz bolgesi

Karsiyaka

Labirent

Mayin tarlasi

Orantisiz viicut

Plansiz yap1

Parcalanmis kagit

Santiye

= = =
gigP P loR INNIN R ININ NGNS o

Orman

Bu kategoride dgrenciler Gaziantep Universitesinin fiziki yapisinin diizensiz
oldugunu vurgulamislardir. Tablo 4.36’ya bakildiginda en fazla dikkat g¢eken
metaforlardan birisi “carpik kentlesme” oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin
ifadelerine bakildiginda, grencilerden biri “Gaziantep Universitesi fiziki yapisini
carpik kentlesme gibidir, ¢tinkii sehir planlamasi yapilmamis bir sehir gibi her bina
istenilen yere dikilmistir ” seklinde agiklamistir.

Bu kategoride “orman” metaforu olumlu anlam tasiyormus gibi goriinse de
igerigini de baktigimizda olumsuz anlam tasidigini gérmekteyiz “orman” metaforu
su sekilde aciklanmustir: “Gaziantep Universitesi fiziki yapisi orman gibidir. Ciinkii
orman gibi plansiz, diizensiz, agag¢ ¢ikar gibi her yerden bir bina ¢ikiyor” seklinde

agiklamistir.
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4.7.5. Bakimsiz Fiziki Yapi
Tablo 4.37 “Bakimsiz fiziki yapr” kategorisini olusturan metaforlart ve bu
metaforlar olusturan 6grencilerin sayilarini géstermektedir. Bu kategoride toplam 9

metafor, 60 adet 6grenci tarafindan iretilmistir.

Tablo 4.37 “Bakimsiz fiziki yap:” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlar1 temsil
eden Ogrenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor

()
Bakimsiz ev 6
Bakimsiz kadin 15
ol 21
Corak toprak 2
Dag 5
Kirag toprak 2
Kurumus ot 10
Meyvesiz agag 1
Orman 8

Bu kategoride en fazla kullanilan “¢é/” metaforu icin 6grencilerden biri
“Gaziantep Universitesi fiziki yapisi ¢ol gibidir, ¢iinkii etrafimiza baktiginizda ozenle
vapilmis hichir sey goremezsiniz, her sey rastgele ve kupkuru, cansiz” seklinde
aciklamistir. Bu kategoride “orman” metaforu da olumsuz anlamda kullanilmistir.
Ogrenci “orman” metaforunu su sekilde aciklamistir: “Gaziantep Universitesi fiziki

vapist orman gibidir, ¢iinkii her sey birbirine girmis, rastgele ve diizensizdir”

seklinde agiklamistir.

4.8. UNIVERSITE OGRENCILERININ IDEAL UNIVERSITE FiZiKi
YAPISINA DAIR KULLANDIKLARI METAFORLAR

Universite dgrencilerinin “ideal iiniversite fiziki yapis1” kavramina iliskin
kullandiklar1 metaforlar toplam 6 kategoride toplanarak sunulmustur.

Universite dgrencilerinin “ideal {iniversite fiziki yapis1” kavramma iliskin
kullandiklar1 metaforlardan olusturulan kavramsal kategoriler;

- Gelismislik yoniiyle ideal {iniversite fiziki yapisi,

- Diizenlilik yoniiyle ideal tiniversite fiziki yapisi,

- Dinamiklik yoniiyle ideal {iniversite fiziki yapist,

- Huzur verici yoniiyle ideal iiniversite fiziki yapisi,




- Estetiklik yoniiyle ideal iiniversite fiziki yapisi,

- Teknolojik yoniiyle ideal tiniversite fiziki yapisi

4.8.1. Gelismislik Yoniiyle ideal Universite Fiziki Yapisi
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Tablo 4.38 “Gelismislik yoniiyle ideal iiniversite fiziki yapisi” kategorisini

olusturan metaforlar1 ve bu metaforlar1 iireten 6grencilerin sayisini gostermektedir.

Bu kategoride toplam 16 metafor, 116 6grenci tarafindan iiretilmistir.

Tablo 4.38 “Gelismislik yoniiyle ideal tiniversite fiziki yapisi1” kategorisini olusturan
metaforlar ve bunlari temsil eden 6grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi

Metafor

()
Eyalet 10
Gelismis bir sehir 22
Modern bir sehir 11
Site 3
Sehir 19
Biiyiik bir sehir 11
Hizli biiyiiyen bitki 1
Metropol 13
Yetigkin insan 1
Ekilmis tarla 1
2011 model araba 11
Bogazici Universitesi 3
ODTU 3
Marmara Universitesi 2
Akdeniz Universitesi 1
Cukurova Universitesi 4

Bu kategoride dgrenciler ideal tiniversite fiziki yapisinin gelismis bir yap1

olmast gerektigini vurgulamislardir.

Bu kategorideki ifadelere baktigimizda

ogrencilerden biri “ideal iiniversite fiziki yapisi gelismis bir sehir gibi olmalidir,

clinkii her tirlii imkana sahip olmalidir” seklinde aciklarken, baska bir dgrenci

“ideal tiniversite fiziki yapisi metropol gibi olmalidir, ¢iinkii hem liiks, hem modern

hem de teknolojik acidan gelismis olmalidir” seklinde agiklamistir.
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4.8.2. Diizenlilik Yéoniiyle ideal Universite Fiziki Yapisi

Tablo 4.39 “Diizenlilik yoniiyle ideal iiniversite fiziki yapisi” kategorisini

olusturan metaforlar1 ve bunlar1 olusturan 6grencilerin sayisin1 géstermektedir. Bu

kategoride toplam 15 metafor, 67 adet 6grenci tarafindan tiretilmistir.

Tablo 4.39 “Diizenlilik yoniiyle ideal iiniversite fiziki yapist” kategorisini olusturan
metaforlar ve bunlar1 temsil eden 6grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayis
Metafor

()
Cevre diizenlemesi iyi bir sehir 11
Diizenli ev 2
Diizenli bahge 10
Diizenli mutfak 1
Kiiciik bir sehir 12
Konya ovasi 1
Labirent 2
Planl1 sehir 12
Puzzle 2
Site 1
Sehir merkezi 4
Mozaik tarlanin dizilimi 1
Inci 1
Diizenli sehir 6
Diiz vadi 1

Bu kategoride Ogrenciler

tniversitenin fiziki yapisinin diizenli bir yapi

olmas1 gerektigini vurgulamislardir. Bu kategoride gecen bazi ifadelere baktigimizda

ogrencilerden biri “ideal itiniversite fiziki yapisi planl bir sehir gibi olmalidir, ¢iinkii

her sey diizenli ve ahenk icinde olmalidir” seklinde agiklarken, baska bir 6grenci

“ideal tiniversite fiziki yapist diizenli bahge gibi olmalidir, ¢iinkii baktik¢a insanin igi

agimalil, huzur bulmalidir” seklinde agiklamistir.

4.8.3. Dinamiklilik Yéniiyle ideal Universite Fiziki Yapis

Tablo 4.40 “Dinamiklilik yoniiyle ideal iiniversite fiziki yapisi” Kategorisini

olusturan metaforlar1 ve bunlar lireten 6grencilerin sayilarin1 gostermektedir. Bu

kategoride toplam 7 metafor, 40 adet 6grenci tarafindan iiretilmistir.
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Tablo 4.40 “Dinamiklilik yoniiyle ideal tiniversite fiziki yapisi” kategorisini olusturan
metaforlar ve bunlari temsil eden 6grenci sayilart.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor

()
Akciger 1
Aslan 1
Eglence merkezi 12
Geng bir ruh 2
Istanbul 13
Nehir 1
New York 10

Bu kategoride 6grenciler ideal tiniversite fiziki yapisinin insanin canina can
katan, ruhunu genclestiren, dinamik bir ruha sahip olmasi1 gerektigini
vurgulamiglardir. Bu kategorideki bazi ifadelere baktigimizda o6grencilerden biri
“ideal iiniversite fiziki yapisi Istanbul gibi olmalidir, baktiginda bogaza bakiyormus
gibi i¢in a¢ilmalidir” seklinde agiklarken diger bir 6grenci “ideal iiniversite yapisi
New York gibi olmalidir, ¢iinkii capcanli, 1511 151, gece giindiiz” seklinde

aciklamstir.

4.8.4. Huzur Verici Yoniiyle ideal Universite Fiziki Yapist
Tablo 4.41 “Huzur verici yoniiyle ideal tiniversite fiziki yapisi” kategorisini
olusturan metaforlar1 ve bunlar1 lireten 6grencilerin sayilarini gostermektedir. Bu

kategoride toplam 6 metafor, 43 adet 6grenci tarafindan iiretilmistir.

Tablo 4.41 “Huzur verici yoniiyle ideal iiniversite fiziki yapisi” kategorisini olusturan
metaforlar ve bunlari temsil eden 68renci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor

()
-Ev 10
-Pembe panjurlu ev 1
-Tatil koyii 11
-Deniz 1
-Yesil alan 3
-Orman 17

Bu kategoride 6grenciler ideal {liniversite fiziki yapisinin insana rahatlik ve
huzur vermesi gerektigini vurgulamiglardir. Ogrencilerden biri “ideal iiniversite fiziki

yvapist ev gibi olmalidir, ¢iinkii insan rahat, huzurlu ve yasanmishgin izleri olan
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verde mutlu ve huzurlu olur” seklinde agiklarken, diger bir 6grenci “ideal iiniversite
fiziki yapisi tatil koyii gibi olmalidir, c¢iinkii ogrencilerin rahat edebilecegi,

istediklerini bulabilecegi yapilardan olusmalidir” seklinde agiklamistir.

4.8.5. Estetiklik Yoniiyle ideal Universite Fiziki Yapisi
Tablo 4.42°de “Estetiklik yoniiyle ideal iiniversite fiziki yapisi” kategorisini
olusturan metaforlar1 ve bular lireten 6grencilerin sayilarin1 gostermektedir. Bu

kategoride toplam 48 metafor, 201 6grenci tarafindan olusturulmustur.

Tablo 4.42 “Estetiklik yoniiyle ideal tiniversite fiziki yapisi” kategorisini olusturan
metaforlar ve bunlari temsil eden 6grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor

Acik hava miizesi

Babil’in asma bahgesi

Barbie bebek

Bol meyveli agac

Botanik bahgesi

Camekan mankeni

Cennet

Cicek

Cicek bahgesi

Cigek buketi

Doga resmi

Eiffel kulesi

Gokdelen

Gokkusagi

Gilizel kiz

Harita

Hayal

Kelebek

Kiz

Manzara resmi

Meyve bahgesi

Mozaik bahge

Miize

Park

Petek Ding6z

Ressam

Resim

Sanat eseri

Saray

Saray bahgesi

= = = = == = =
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Siislii bir yas pasta

Siir

Sevgili

Sanat merkezi

Sultanahmet Camii

90-60-90

Pirlanta

Tablo

Tarihi mekan

Ayna

Ask filmi

Monica Belucci

Kosk

Beyaz saray

Sik bir bayan

Yesil bahge

Sinema

N oO|R AR R R R W NN R R R R -

Bu kategoride Ogrenciler tiniversitenin fiziki yapisinin dig goriintlisiinii 6n

planda tutmus ve fiziki yapinin mimari ve estetik gdriinlimiiniin énemli oldugunu

vurgulamiglardir. Bu kategorideki bazi ifadelere baktigimizda o6grencilerden biri

“ideal iiniversite fiziki yapist 90-60-90 olmali, ¢iinkii diizgiin, planli ve uyumlu

olmalidir” seklinde agiklamistir. Baska bir 6grenci “ideal iiniversite fiziki yapisi

Petek Dingoz gibi olmall,

aciklamustir.

4.8.6. Teknolojik Yonden Ideal Universite Fiziki Yapisi

clinkii insan baktikca bakast gelmeli” seklinde

Tablo 4.43 “Teknolojik yonden ideal iiniversite fiziki yapisi” kategorisini

olusturan metaforlar1 ve bunlar1 lireten 6grencilerin sayilarini gostermektedir. Bu

kategoride toplam 10 metafor, 45 dgrenci tarafindan tiretilmistir.

Tablo 4.43 “Teknolojik yonden ideal iiniversite fiziki yapisi” kategorisini olusturan

metaforlar ve bunlari temsil eden 68renci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayis

Metafor

)
AVM 13
Bilgisayar 11
Biiyiik bir fabrika 2
Donanimli bilgisayar 3
Elektron 1
Egitim tesisi 1
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Fabrika 1
Gelismis teknolojik yap1 2
Hipermarket 10
Tokyo 1

Bu kategoride Ogrenciler iiniversitenin fiziki yapisinin yasadiklar1 caga
uygun olarak teknolojik donanima sahip olmasi gerektigini vurgulamislardir. Bu
kategorideki ifadelere baktigimizda 6grencilerden biri “ideal tiniversite fiziki yapist
bilgisayar gibi olmalidir ¢iinkii her sey son teknoloji ile pratik ve kullanisli olmall,
hayatimizi kolaylastirmalidir” seklinde agiklamistir. Bir baska 6grenci ise “‘ideal
tiniversite fiziki yapis1 AVM gibi olmalidir, ¢iinkii hem 151l 151l gosterisli olmali hem

de tiim ihtiyaglarimiza cevap vermelidir” seklinde agiklanmigtir.

4.9. UNIVERSITE OGRENCILERININ “GAZIANTEP UNIVERSITESI
IDARI YAPISI” KAVRAMINA ILISKIN KULLANDIKLARI
METAFORLAR
Universite dgrencilerinin “Gaziantep Universitesi idari yapisina iliskin
irettikleri metaforlar toplam 6 kavramsal kategoride toplanarak sunulmustur.
Universite 6grencilerinin “Gaziantep Universitesi idari yapismna iliskin
tirettikleri metaforlardan olusturulan kavramsal kategoriler.

- Kurum olarak idari yapi,

- Tembel idari yaps,

- Ulasilmaz idari yapz,

- Olumsuz davranis sergileyen idari yapi,
- Caliskan idari yap,

- Olumlu davranis sergileyen idari yapi.

4.9.1. Kurum Olarak idari Yapi
Tablo 4.44 “Kurum olarak idari yapr” kategorisini olugturan metaforlar1 ve
bunlar1 iireten O6grencilerin sayilarim1 gostermektedir. Bu kategoride toplam 16

metafor, 85 adet 6grenci tarafindan tiretilmistir.
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Tablo 4.44 “Kurum olarak idari yapr” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlar
temsil eden 6grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor

Aktif ¢alisan bir kurum

Banka

Basit bir devlet dairesi

Belediye daireleri

Cehennem

Devlet dairesi

Devlet hastanesi

Hastane

Hapishane

Halk otobusu

Iskencehane

Klasik memur

Meclis

Organize isler

Siradan resmi daire

= = ) —
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Vergi dairesi

Bu kategoride 6grenciler Gaziantep tiniversitesinin idari yapisinin verdigi
hizmeti yeterli bulmadiklarin1 vurgulamislardir. Ogrencilerin iirettikleri metaforlara
baktigimizda bircogunun metafor olarak kamu dairelerini kullandiklarin1 ve bu kamu
dairelerini kullanirken agiklamalarinda olumsuz anlam yiikledikleri goriilmektedir.
Ogrencilerden biri “Gaziantep Universitesi idari yapist devlet dairesi gibidir. Ciinkii
her gittiginizde bugiin git yarin gel derler” seklinde aciklamigtir. Bir bagka dgrenci
ise “Gaziantep Universitesi idari yapisi devlet hastanesi gibidir, ¢iinkii bir diistiin

mii bir daha kurtulamazsin” seklinde agiklamistir.

4.9.2. Tembel Idari Yap
Tablo 4.45 “Tembel idari yapi” Kategorisini olusturan metaforlari ve
bunlar1 {ireten O6grencilerin sayilarin1 gostermektedir. Bu kategoride toplam 42

metafor, 164 6grenci tarafindan tiretilmistir.




Tablo 4.45 “Tembel idari yap1” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlar1 temsil

eden Ogrenci sayilari.
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Metafor

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi

)

Arsiv

(o]

Arapsaci

[EEN
w

Agir biirokrasi

Assolist

Bankada sira beklemek

Bos kutu

Bilgisiz insan

RPWkF|O© ol

Bozuk bilgisayar

[EEN
&~

Bozuk araba

[EEN
[EEN

Cop kutusu

Dolasik bir ip

Eglence yeri

Emekleyen bebek

Fatura sirasi

Geg gelen otobiis

Giiney Afrika aslani

Ilerleyen teknoloji

RlRRklokR k-

Kaplumbaga

N
o

Karinca

Kooperatif

Kabus

Morg

Nakis1 tutturamayan terzi

Osmanli toplariin agirligi

RPIRPRPOWINDN

Olii

[EEN
o

Olii deniz

Orgii yumag1

Olay yerine gec gelen polis

Penguen

Part-time calisma yeri

Sabir testi

Sorumsuz 6grenci

Sirekli oturan insanlar

Tembel

Sikisik trafik

Sorumsuz igyeri

Tren

Tatildeki insanlar

Yaramaz ¢ocuk

Yumak

2.vitesteki araba

1990 model araba

RPINWFLINOIFRP RO IFRPRFP RPN OTIO
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Bu kategoride Ogrenciler iiniversite idari yapisinin agir ¢alistigini, iglerini
zamaninda  yapmadigim1  vurgulamuslardir.  Ogrencilerden  biri  “Gaziantep
Universitesi idari yapisi kaplumbaga gibidir, ciinkii ¢cok yavas hareket ederler ve
hi¢chir sey zamaninda yetismez” seklinde aciklamistir. Bagka bir Ogrenci ise
“Gaziantep Universitesi idari yapisi 1990 model araba gibidir, ¢iinkii mutlaka arada
patlak verir ve yolda kalir” seklinde agiklamistir.
Bu kategorideki “karinca, eglence yeri ve tatildeki insanlar” metaforlart olumlu
anlam tasityormus gibi goriinseler de Ogrencilerin ifadelerine bakildiginda bu
metaforlara olumsuz anlam yiikledikleri goriilmiistiir. Burada karincanin agir
hareketlerinden, eglence yeri derken ve tatildeki insanlar derken oradaki insanlarin

calismak yerine tembellik etmesinden bahsedilmektedir.

4.9.3. Ulasilmasi Giic Idari Yap
Tablo 4.46 “Ulasilmas: gii¢ idari yapt” kategorisini olusturan metaforlar
ve bu metaforlar1 temsil eden Ogrenci sayilarin1 gostermektedir. Bu kategoride

toplam 17 metafor, 64 6grenci tarafindan iiretilmistir.

Tablo 4.46 “Ulagsilmas: gii¢ idari yapi” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlari
temsil eden 6grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor

()
Avristokrat 1
Basbakan 12
Beton 2
Biirokrasi 10
Cok haval1 kadin 2
Coldeki su 1
Diskopi 1
Duvar 10
Kamu binasi 2
Kapi 3
Korku filmi 1
Kast sistemi 1
Kapali kutu 1
Padisah 9
Sonu gdriinmeyen magara 1
Ulasilmaz mevki 4
Uzay 1
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Bu kategoride ogrenciler Gaziantep iiniversitesinin idari yapisinin zor
ulasilan, iletisime zor gegilebilen bir yer oldugunu vurgulamislardir. Ogrencilerden
biri “Gaziantep Universitesi idari yapisi basbakan gibidir, ciinkii iletisime gecmek
icin ¢ok yollardan ge¢cmek gerekir” seklinde aciklamistir. Baska bir 6grenci
“Gaziantep Universitesi idari yapisi duvar gibidir, ¢iinkii gittin mi siirekli kapali
kapilarla karsilasirsin, iceri girebilsen de duvarla konusursun, kimseyi bulamazsin”™

seklinde agiklamustir.

4.9.4. Olumsuz Davrams Sergileyen idari Yap:

Tablo 4.47 “Olumsuz  davrams  sergileyen idari  yapt”
kategorisini olusturan metaforlar1 ve bunlar1 {reten Ogrencilerin sayilarin
gostermektedir. Bu kategoride toplam 55 metafor, 197 0Ogrenci tarafindan

tretilmigtir.

Tablo 4.47 “Olumsuz davranis sergileyen idari yapi” kategorisini olusturan
metaforlar ve bunlari temsil eden 6grenci sayisi.
Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi

()

Metafor

Ahir

Anne

At gozIigi takmis insanlar
Beton

Buz

Buzlu su

Bugiin git yarin gel
Dingonin ahiri

Diktator

Duvar

Devlet suratlt memur
Huysuz virjin

Hastasini azarlayan hemsire
Gardiyan

Jiiri liyesi

Donmus gol

Kocay1 paylasamayan 2 kadin
Devlet memuru

Belediye memuru
Birbirinden haberi olmayan komsu
Odun

Kaya

Kres

= == = = =
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Kotii bir livey anne

Robot

Vurdumduymaz kisilik

Uvey baba

Yaramaz ¢ocuk

Seytan

Soguk hava

Tahta

Soguk bir kig

NINOININO|IFINN

Tas

[EEN
N

Agresif insan

Ilgisiz insan

Korku filmi

Kasintili insan

Giines gozligi

Cehennem zebanisi

Nazli ¢ocuk

Aglayan bebek

Soguk konserve

RRrRRRr RN R

Buzdolabi

[EN
SN

Bozuk plak

N

Mahkeme

[HEN
o

At

Hayalet

Amator

Sicak bir aile

Acemi ¢ocuk

Artist

Bozuk robot

Kabaday1

Diisman

Bos teneke

RN R R R R R P w

Bu kategoride 6grenciler Gaziantep iiniversitesinin idari yapisinda c¢alisan

insanlarin davraniglarinin 6grencilere karst olumlu yonde olmadigini, 6grencilere

kars1 kaba ve kirict olduklarini vurgulamislardir. Ogrencilerden biri “Gaziantep

Universitesi idari yapisi buz gibidir, ¢iinkii konussan da seni duymuyormus gibi

yaparlar” seklinde agiklamistir. Baska bir 6grenci ise “Gaziantep Universitesi idari

vapist kres gibidir, ¢iinkii her gelen ogrenciyi ¢ocuk gibi azarlarlar” seklinde

aciklamistir.

Bu kategoride bulunan “devlet memuru ve belediye memuru” metaforlar1 da

olumsuz anlamda kullanilmustir. Ogrencilerden biri “Gaziantep Universitesi idari

yvapist devlet memuru gibidir, ¢iinkii her gittiginizde baslarindan savarlar” seklinde

aciklamistir.
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4.9.5. Caliskan Idari Yap
Tablo 4.48 “Caliskan idari yapt” Kategorisini olusturan metaforlar1 ve
bunlar1 lireten Ogrencilerin sayilarin1 gostermektedir. Bu kategoride toplam 6

metafor, 24 6grenci tarafindan tiretilmistir.

Tablo 4.48 “Caliskan idari yapi” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlari temsil
eden O0grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor

()
Ar 12
Danigsman 4
Dogru caligan saat 4
Makine 2
Pentium 1 islemci 1
Ozel sekreter 1

Bu kategoride 6grenciler tiniversitenin idari yapisindan memnun olduklarini
islerinin zamaninda ve dogru yapildigim vurgulamislardir. Ogrencilerden biri
“Gaziantep Universitesi idari yapisi ari gibidir, ciinkii durmadan ¢alisirlar”
seklinde aciklarken bir baska 6grenci “Gaziantep Universitesi idari yapisi dogru
calisan saat gibidir, ciinkii isler hep zamaninda ve dogru olarak biter” seklinde

aciklamistir.

4.9.6. Olumlu Davramista Bulunan idari Yap:
Tablo 4.49 “Olumlu davramista bulunan idari yapi” kategorisini olusturan
metaforlar1 ve bunlar1 olusturan 6grencilerin sayisint gostermektedir. Bu kategoride

toplam 2 metafor, 6 6grenci tarafindan tiretilmistir.

Tablo 4.49 “Olumlu davranista bulunan idari yap:” kategorisini olusturan
metaforlar ve bunlari temsil eden &grenci sayilar.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi

(f)

Metafor

Anne 5

Sicak bir aile 1
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Bu kategoride 6grenciler idari yapisini sicak ve igten bulduklarini vurgulamislardir.
Ogrencilerden biri “Gaziantep Universitesi idari yapisi anne gibidir, ciinkii sevecen

sekilde her isi hallederler” seklinde aciklamistir.

4.10. UNIVERSITE OGRENCILERININ “IDEAL UNIVERSITE IDARi
YAPISI” KAVRAMINA ILiSKIN KULLANDIKLARI METAFORLAR
Universite dgrencilerinin “ideal iiniversite idari yapis1” kavramma iliskin
iirettikleri metaforlar toplam 7 kavramsal kategoride toplanmustir.
Bunlar;
- Caligkan idari yapu,
- Olumlu tutum sergileyen idari yapi,
- Yol gosteren idari yapu,
- Adil davranan idari yapu,
- Kurum olarak idari yapi,
- Islevsel idari yapr,

- Diizenli idari yap1

4.10.1. Caliskan idari Yap1
Tablo 450 “Caliskan idari yapr” kategorisini olusturan metaforlar1 ve
bunlar tireten 6grencilerin sayilarinit gostermektedir. Bu kategoride 95 6grencinin

toplam 18 metafor trettigi goriilmektedir.

Tablo 4.50 “Caliskan idari yapi” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlari temsil
eden Ogrenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayis
Metafor

()
Ari 12
Ar1 kovani 11
At 4
Calar saat 5
Cita 4
FBI 2
Ik yardim 7
Isvicre saati 2
Isleyen demir 1
Karinca 20
Kizilay 1
Miifettis Gadget 1
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Saat

[N
©

Saglam bir viicut

Siirat motoru

TBMM

Yaris¢i

LN

Yildirmm

Bu kategoride oOgrenciler ideal {tniversite idari yapisinin caligkan ve
zamaninda is bitiren, 0grencileri bekletmeyen bir yapiya sahip olmasi gerektigini
vurgulamislardir. Ogrencilerden biri “ideal iiniversite idari yapisi karinca gibi
olmalidwr, c¢iinkii hep beraber, hizli bir sekilde calisip, biitiin isleri zamaninda
bitirmeliler” seklinde aciklamistir. Bir baska oOgrenci ise “ideal iiniversite idari
yvapist ¢alar saat gibi olmalidir, ¢iinkii her sey zamaninda tamamlanmali” seklinde

aciklamistir.

4.10.2. Olumlu Davrams Sergileyen Idari Yap1

Tablo 4.51 “Olumlu davranig sergileyen idari yapt”
kategorisini olusturan metaforlar1 ve bunlar1 {reten Ogrencilerin  sayisini
gostermektedir. Bu kategoride toplam 24 metafor, 120 0&grenci tarafindan

gelistirilmistir.

Tablo 4.51 “Olumlu davranis sergileyen idari yapt” kategorisini olusturan
metaforlar ve bunlari temsil eden 68renci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor

()
Aile 13
Anne 11
Arkadas 15
Baba 4
Biilbiil 1
Cicek 1
Cimen 1
Cikolatal1 pasta 1
Dost 6
Giilen insan 1
Giiler ylizlii memur 2
Kiinefeci 2
Melek 12
Miifettis Gadget 1
Neseli Sirin 1
Pamuk 9
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Polyanna

Sicak bir ilkbahar

Sicak bir yuva

Sicak yemek

Sicak ¢ikolata

Seker

Serbet

oo 5lr|Fkk (N

Tath

Bu kategoride 6grenciler iiniversite idari yapisinda gorev yapanlarin 68rencilere karsi
tutum ve davranislarinin olumlu ydnde olmast gerektigini vurgulamislardir.
Ogrencilerden biri “ideal iiniversite idari yapisi seker gibi olmahdir, ¢iinkii gitmek
iskence gibi degil, doyulmaz olmalidir” seklinde agiklamistir. Bagka bir 6grenci ise
“ideal tiniversite idari yapisi arkadas gibi olmalidir, ¢iinkii seni dinlemeli, anlamali

ve aydinlatmalidir” seklinde agiklamistir.

4.10.3. Yol Gosterici Idari Yap
Tablo 4.52 “Yol gosterici idari yapi” kategorisini olusturan metaforlar1 ve
bunlari iireten 6grencilerin sayisini gostermektedir. Bu kategoride toplam 12 metafor,

89 6grenci tarafindan iiretilmistir.

Tablo 4.52 “Yol géosterici idari yapi” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlari
temsil eden 6grenci sayisi.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor

()
Aile reisi 2
Ansiklopedi 11
Baba 12
Coban 2
Danisman 23
Kizilay 5
Kitap 2
Mevlana 1
Rehber 15
Sosyal dayanigma vakfi 1
Ilkyardim 2
Danigmanlik biirosu 13

Bu kategoride 6grenciler {iniversite idari yapisinin onlara yol gdstermesi,

neyin nasil yapilacagi konusunda rehberlik yapmasi gerektigini vurgulamislardir. Bu
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kategorideki ifadelere baktigimizda 6grencilerden biri “ideal iiniversite idari yapisi
ansiklopedi gibi olmalidwr. Ciinkii her merak ettiginde seni aydinlatmalidir” seklinde
aciklarken diger bir 6grenci ise “ideal tiniversite idari yapisi baba gibi olmalidr,

¢clinkii dogruyu, yanlisi anlatmalidir” seklinde aciklamistir.

4.10.4. Adil idari Yap1
Tablo 4.53 “Adil idari yapt” kategorisini olusturan metaforlar1 ve bunlari
iireten Ogrencilerin sayisim gostermektedir. Bu kategoride toplam 2 metafor, 2

Ogrenci tarafindan tiretilmistir.

Tablo 4.53 “Adil idari yapr” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlar1 temsil eden
Ogrenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor
()
Futbol hakemi 1
Terazi 1

Bu kategoride Ogrenciler idari yapinin herkese esit davranip, ayrimcilik
yapmamasi gerektigini vurgulamislardir. Ogrencilerden gibi “ideal iiniversite idari

vapisi terazi gibi olmalidir, ¢iinkii herkese esit davranmalidir” seklinde agiklamistir.

4.10.5. Sistemli Bir Kurum Olarak idari yap:
Tablo 4.54 “Sistemli kurum olarak idari yapt” kategorisini olusturan
metaforlar1 ve bunlar1 iireten 6grencilerin sayilarini gostermektedir. Bu kategoride

toplam 11 metafor, 75 6grenci tarafindan tUretilmistir.

Tablo 4.54 “Sistemli kurum olarak idari yap1” kategorisini olusturan metaforlar ve
bunlari temsil eden 6grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor

()
Banka 12
Dershane 3
Devlet kurumu 8
Hastahane 1
Holding 12
Liiks bir restoran 2
Marka 1
Market 14
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Ozel sirket 20
Sistemli igleyen kurum 1
Sorumlu isyeri 1

Bu kategoride ogrenciler idari yapiyr sistemli ve iyi calisan kurumlara
benzetmis ve idari yapinin da bu kurumlar gibi sistemli ¢aligmasi gerektigini
vurgulamislardir. Ogrencilerden biri “ideal iiniversite idari yapisi banka gibi
olmalidir, c¢iinkii herkes kendi isini yapmalidir, kendi alaminda profesyonel
olmalidir” seklinde agiklamstir.

Bu kategorideki “devlet kurumu” metaforu diger kategorinin tam tersi

olarak olumlu anlamda kullanilmustir.

4.10.6. islevsel idari Yap
Tablo 4.55 “Islevsel idari yap:” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlar
iireten Ogrencilerin sayilarin1 gostermektedir. Bu kategoride toplam 25 metafor, 97

Ogrenci tarafindan tiretilmistir.

Tablo 4.55 “Islevsel idari yap:” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlari temsil
eden 6grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor

()
Ameliyathane 2
Araba 4
AVM 10
Bankamatik 12
Beyni gelismis iilke 1
Bilgisayar 15
Bilgisayar programi 2
Cep telefonu 4
Ev aletleri 1
Google 3
Gokdelen 2
Quadrio tip islemci 1
Insans1z ugak 1
internet ag1 9
2010 model araba 1
Isvicre saati 1
Japonya 1
Makine 4
Metro 10
Mikrofon 1
Post makinesi 2
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Sifir araba

Son model teknolojik arag

Yarigsmaci

RPN

Yenilikei girket

Bu kategoride Ogrenciler idari yapmin teknolojik agidan gelismis,
yeniliklere agik olan bir kurum olmasi gerektigini vurgulamuslardir. Ogrencilerden
biri “ideal iiniversite idari yapisi 2010 model araba gibi olmalidwr, ¢iinkii son
teknolojileri kullanip eksiksiz ¢alismalidir” seklinde agiklamistir. Baska bir 6grenci
ise “ideal tiniversite idari yapisi bilgisayar gibi olmalidir, ¢iinkii hem gelismis, hem

her seyi tek tusla ¢cabucak yapabilmelidir” seklinde agiklamistir.

4.10.7. Diizenli idari Yap1
Tablo 4.56 “Diizenli idari yap:” Kkategorisini olusturan metaforlar1 ve
bunlar1 iireten Ogrencilerin sayilarin1 gostermektedir. Bu kategoride toplam 7

metafor, 25 6grenci tarafindan tiretilmistir.

Tablo 4.56 “Diizenli idari yapt” kategorisini olusturan metaforlar ve bunlar1 temsil
eden 6grenci sayilari.

Metaforu Temsil Eden Ogrenci Sayisi
Metafor

()
Ameliyathane 1
Askeriye 4
Askeri nizam 1
Kitap evi 1
Lokomotif 6
Mozaik taslarin dizilisi 2
Ordu 10

Bu kategoride Ogrenciler ideal iiniversite idari yapisinin karmasikliktan
uzak, diizenli, tertipli ¢alisan, neyin nerede oldugunu belli olan bir kurum olmasi
gerektigini vurgulamislardir. Ogrencilerden biri “ideal iiniversite idari yapis
ameliyathane gibi olmalidir, ¢iinkii elini attiginda aradigini bulmalisin” seklinde
aciklamistir. Bagska bir Ogrenci ise “ideal iiniversite idari yapisi askeriye gibi
olmalidir, ¢iinkii her sey yerli yerinde, herkesin yapacagi is belli bir diizen i¢inde
olmalidir” seklinde agiklamistir.

Bu Kkategorideki “ameliyathane” metaforu hem islevsel idari yap1

kategorisinde hem diizenli idari yap1 kategorilerinde yer almaktadir.
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4.11. TARTISMA

Bu boliimde iiniversite Ogrencilerinin {niversite ve ideal {iniversite
kavramlarma iliskin sahip olduklar1 algilar1 metafor araciligiyla ortaya c¢ikarip
tartisilmagtir.

Yapilan arastirma sonuglari incelendiginde, {iniversite Ogrencilerinin
kullandiklar1 metaforlarin  genel anlamda {iniversiteyi kendi bulunduklari
tiniversiteden daha farkli diisiindiiklerini, daha farkli beklentileri oldugunu ortaya
cikmigtir. Sahin ve Yildiz (2006) arastirmalarinda {iiniversite Ogrencilerinin
beklentilerinin 6zgiir, sorumluluk yiiklenebilen ve bunun bilincinde bir birey olarak
yasamak, hayati tanimak ve miicadele etmek olarak tanimlayabilecegimiz bireysel
haklarin gelisimine imkan saglamak oldugunu, ancak aile ve akrabalardan olusan
yakin ¢evrelerinin yaninda bu taleplerini ortaya koyamayacaklarini diigiindiiklerini
belirtmiglerdir. Fakat bununla beraber beklentiler de farklilagmaktadir.
Universitedeki gengler iiniversiteyi kazanma sevincinin yani sira; aileden ayrilma,
yeni ¢evre ve arkadas edinme, yalniz kalma korkusu, ekonomik giicliikler, sosyal
hayata alisma, gelecekteki meslegi ve calisma hayati ile ilgili kaygi gibi bircok
sorunla yiiz yiize kalmaktadirlar (Ozdel ve Agcik; 2002). Universite dgrencilerinin
beklentileri de bu gibi problemlerle yiiz yilize kalmamaktir. Girdikleri ortamin onlara
aile eksikligi hissettirmeyecek, yalniz kalmayacaklar1 kendilerini gelistirip, dolu dolu
yasayacaklar1 bir ortam olmasi onlar i¢in 6nemlidir.

Universite dgrencileri ideal iiniversitenin sosyal yasant1 alanini1 daha ¢ok
onlarin sosyal yonlerini gelistirecek, canlarimi sikmayacak, eglenceli bir yer olarak
gormek istemektedirler. Eglence unsuru olarak sosyal yasanti alani kategorisinin
diger kategorilerden daha fazla paya sahip olmasi1 da bunu desteklemektedir. Diger
yandan 6grenciler liniversite sosyal yasanti alanini yapilacak bir sey olmayan, cansiz,
durgun, sikict ortamla bagdastirmis ve en c¢ok bunlar1 tanimlayan metaforlar
kullanmislardir. Bu kategoride en fazla “hapishane” metaforunu kullanmalar1 da
bunu destekler niteliktedir. Bizati ve arkadaglarimin (1999) yaptigi c¢alismaya
baktigimizda yapilan ankette kampus programlarindan en fazla 6grencilerin, en az
akademik personelin memnun oldugunu gormekteyiz. Bu da 6grencilerin kampus
icinde degisik aktivitelerden hoslandigini ve bu tarz aktiviteleri gormek istediklerini
gostermektedir. Kampus i¢indeki organizasyonlar Ogrencinin sosyal yasamin

gelistirir, stresi azaltir, baskiya karsi miicadeleyi arttirir, 6grencinin kendisini
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muhafaza etmesini saglar, yasam kalitesini arttirir, okul ruhunu ve diger 6grencilerle
iliski kurma hissini saglar (Bizati ve digerleri, 1999 s:33).

Universite 6grencileri dgretim elemanlariyla iliskilerini daha ¢ok olumsuz
kavramlarla agiklamislardir. Bu da 6grencilerin 6gretim elemanlariyla aralarinda iyi
bir diyalog olmadigini, bu yonden 6grencilerin sikint1 yasadiklarini gostermektedir.
Bu konuda &grencilerin 6gretim elemanlartyla aralarindaki iliskiyi daha c¢ok zit
kavramlarla ve hiyerarsi ifade eden kavramlarla agiklamalari bunu destekler
niteliktedir. Yapilan diger ¢alismalarda da tliniversitedeki bir ¢ok 6gretim elemaninin
ogrencilerin psikolojik ve sosyolojik ozelliklerine dikkat etmedigi ve bu nedenle bir
cok sorunla karsilasildigini gostermektedir (Bayram, 1992; Cakmak, 1995; Erdogan,
1990; Ergiin, 2001; Giiven, 2001 Akt: Kegeci ve Tasocak, 2009, s:132).

Diger yandan 6grenciler 6gretim elemanlariyla daha yakin ve daha sevecen
ve sefkat dolu bir iliski beklemektedirler. Bu konuda da en fazla “arkadas” ve “anne-
cocuk” metaforlarin1 kullanmalar1 bunu destekler niteliktedir. Kegeci ve Tasocak’a
(2009) gore genel olarak Ogrenciler Ogretim elemanlarindan, etkili ve yeterli
kisileraras1 beceriler, sabirli ve hosgoriilii olma, rol modeli olma, kaynak kisi olma,
Ogrencilere bagimsiz diisiinme olanagi verme, kendi duygu ve diislincelerini ifade
etmesine olanak saglama, Ogrencilerin anlayamadiklari konular hakkinda soru
sormaya Ozendirme, kisisel sorunlarini ders disinda da Ogretim elemanlariyla
paylasabilme, alaninda bilgili olma, 6grencileri birey olarak algilama, demokratik
olma, ogrencileri derslere aktif olarak katilmaya ve soru sormaya 6zendirme gibi
nitelikleri beklemektedirler (Bayrak, 1999; Bayram, 1992; Cakmak, 1995; Cakmalk,
2001; Ergilin ve digerleri, 1999; Gorak ve digerleri, 1997; Yetkin, 1999).

Universite dgrencileri kendi aralarindaki iliskiyi en fazla “cikar iliskisi”
metaforunu kullanarak, birbirlerinden fayda saglamaya galisan, karsiliksiz bir sey
yapmayan, her seyin menfaate dayandigi bir iligki olarak tanimlarken, beklentilerinin
aslinda sicak, sevecen, ¢ikarsiz ve menfaatsiz bir iligski oldugu ortaya ¢ikmistir. Bunu
da en fazla “aile” ve “dost” metaforunu kullanmalar1 desteklemektedir. Ozgiiven’in
(1992) yaptig1 calismada iiniversite 6grencilerin sorunlar1 arasinda arkadaslik iliskisi
sorunlarinin da oldugu ortaya ¢ikmis ve bu konuda &6grencilerin sikinti yasadigi
gozlenmistir.

Universite 6grencileri i¢in okuduklari iiniversitenin fiziki yapisiin da onlar
i¢in 6nemli oldugu goriilmektedir. Ogrenciler en fazla “kdy”, “¢ol” ve “ingaat”

metaforunu kullanarak tiniversitelerin su anda gerekli fiziki agilardan gerilerde
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oldugunu fakat zaman icerisinde gelismeye basladigini ve gelismekte oldugunu
vurgulamislardir. Ogrenciler beklentilerini agiklarken en fazla estetik goriiniim
kategorisinde metafor kullanarak onlar i¢in estetik ve mimari goriiniimiin 6nemli
oldugunu vurgulamislardir.

Universite &grencileri iiniversite idari yapisini daha ¢ok is yapilmayan
“devlet kurumuna benzettikleri goriilmektedir. Bunu da en fazla “devlet dairesi” ve
“kaplumbaga” metaforunu kullanarak dile getirdikleri goriilmektedir. Bu
metaforlarla idari yapinin klasik devlet kurumlari gibi “bugiin git yarin gel”
psikolojisinde ¢aligtiklarini, igleri zamaninda yapmadiklarini kaplumbaga gibi yavas
hareket ettiklerini bu yiizden isleri distigiinde gitmeye korktuklarini dile
getirmislerdir.

Ogrencilerin ideal iiniversite idari yapisi ic¢in kullandiklari metaforlara
baktigimizda ise idari yapmin daha ¢aliskan, igini bilen, d6grencilere esit ve yakin
davranan, igleri zamaninda bitiren bir yap1 olmasini istedikleri goriilmektedir. Bunu
da en fazla kullandiklar1 “karinca” ve “bilgisayar” metaforlar1 desteklemektedir.
Ogrenciler 6zellikle teknoloji kavramlarmi ¢ogunlukla kullanarak, geri kalmis bir
tiniversite istemediklerini her alanda teknolojinin nimetlerinden yararlanmak
istediklerini vurgulamislardir.

Genel anlamda arastirma bulgular: incelendiginde tiniversite dgrencilerinin
iniversite sosyal yasant1 alanini sikici, boguk, geri kalmig olarak goriirken bir yandan
da gelismekte oldugunu vurgulamislardir. Universitenin 6gretim elemanlariyla
aralarinda mesafeli, hiyerarsik bir iliski oldugunu, istedikleri zaman onlara
ulasamadiklari, dertlerini anlatamadiklarini, {iniversitede &grenciler arasindaki
iliskinin ¢ikar ve menfaatlere dayandigini, gruplasmanin oldugunu, iiniversitenin
fiziki yapisim1 estetik ve teknolojik agidan geri kaldigimi, beklentilerini
karsilamadigini, liniversitenin idari yapisindan ise ¢ok memnun olamadiklarii ¢iinkii
islerin ¢ok yavas ilerledigini, ¢alisanlarin pek yardimci olmadiklarini, kendi
alanlarinda yetersiz oldugunu ve teknolojik agidan geri kaldiklarini vurgulamislardir.
Genel anlamda ideal iiniversite bulgular1 incelendiginde 6grencilerin daha eglencel,
daha enerjik, dogal yasama daha yakin bir sosyal yasant1 alani, 6gretim elemanlariyla
daha sicak, daha dogal bir iligki, istedikleri zaman ulagabilme hakkina sahip olmayi;
Ogrenciler arasindaki iliskinin daha ¢ikarsiz, daha samimi ve canli olmasini
istedikleri; tiniversite fiziki yapisin1 daha mimari a¢idan daha estetik goriiniislii ve

teknolojik donanima sahip olmasini; liniversite idari yapisinin ise dgrencilere yol
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gosteren, severek ve hizli ¢alisan, isleri zamaninda ve dogru yapan bir yapiya sahip
olmasini istediklerini vurgulamislardir.

Arastirma sonucunda ulasilan bulgulara 6grencilerin  kullandiklar
metaforlar ve bunlara iliskin yaptiklar1 agiklamalar dogrultusunda ulasilmistir. Kimi
boliimlerde kullanilan metaforlar ayni iken yapilan agiklamalar farkli oldugu igin
ayn1t metafor farkli kategorilerde kullanilmistir. Arastirmada kullanilan metaforlar
daha fazladir.

Metaforlar kisilerin bakis agisini ortaya ¢ikarir ve onlarin gegmis yasantilari,
bugiinkii fikirleri ve gelecege ait umutlar1 hakkinda bilgi verir (Levine, 2005;
Akt:Aydogdu, ). Bu arastirma sonucunda iiniversite dgrencilerinin iiniversite ve ideal
tiniversite kavramlarina iliskin algilar1 metaforlar araciligiyla ortaya konmustur.
Ogrencilerin kullandiklar1 metaforlar onlarm su anda iginde bulunduklar1 ortami ve

hayallerindeki ortami karsilastirabilmemize yardimci olmustur.
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BESINCI BOLUM
SONUC VE ONERILER

Bu boliimde arastirma ile elde edilen bulgular dogrultusunda ulasilan sonuglar

ve bu sonuglara dayali olarak gelistirilen oneriler sunulmaktadir.

5.1. Sonuclar
Yapilan aragtirmadan elde elden bulgular dogrultusunda su sonuclara
ulastlmistir.

1. Ogrencilerin Gaziantep Universitesi sosyal yasanti alanma iligskin sahip
olduklar1 algilar bu kavrama yonelik kullandiklar1 metaforlar araciligiyla
ortaya ¢ikarilmis ve bu metaforlar incelendiginde 6grencilerin ¢ogunlugunun
Gaziantep liniversitesi sosyal yasanti alanini sikici, baskici, geri kalmis olarak
gordiikleri ortaya ¢ikmistir ayrica bu sikict ortamin yavas yavas degistigi de
vurgulanmistir. Az sayida 6grenci ise liniversite sosyal yasant1 alani yeterli
ve gelismis oldugunu vurgulamistir.

2. Ogrencilerin ideal iiniversite sosyal yasanti alanma iliskin sahip olduklari
algilar1 ortaya ¢ikarmak i¢in bu kavramda kullandiklar1 metaforlar incelenmis
ve Ogrencilerin ¢ogunlugunun ideal {iiniversite sosyal yasanti alaninin
eglenceli, bir kisminin egitici, digerlerinin ise rahat, dogal ortama yakin bir
sosyal yasant1 alan1 olmasini istedikleri ortaya ¢ikmustir.

3. Ogrencilerin Gaziantep iiniversitesinde 6gretim elemanlariyla aralarmdaki
iliskiye dair kullandiklar1 metaforlara baktigimizda bu iliskinin kopuk,
hiyerarsik yapiya bagl bir iliski oldugu ortaya ¢ikarken, az sayida 6grenci
aralarinda iligkiyi birbirini tamamlayan kavramlarla agiklamis ve iyi bir iligki
oldugunu vurgulamigtir.

4. Universite dgrencilerinin ideal iiniversite dgretim elemanlariyla dgrenciler

arasindaki iliskiye dair {irettikleri metaforlar incelendiginde 6grencilerin
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Ogretim elemanlariyla daha sicak, sevecen ve sefkat dolu bir iliski istedikleri,
tiniversiteye geldikten sonra hissettikleri aile sevgisi boslugunu o6gretim
elemanlariyla gidermek, dertlerini onlarla paylagsmak istedikleri ortaya
cikmustir.

Universite 6grencilerinin Gaziantep iiniversitesinde Ogrenciler arasindaki
iliskiye dair irettikleri metaforlara baktigimizda, 6grencilerin ¢ogunlugunun
kendi aralarindaki iliskinin daha c¢ok ¢ikarlara dayali, ylizeysel, giliven
vermeyen, saglam olmayan bir arkadashik iligkisi oldugu ortaya c¢ikmustir.
Ayrica az sayida Ogrenci ise iiniversite saglam arkadaglik iligkilerinin
oldugunu vurgulamistir.

Universite dgrencilerinin ideal iiniversite dgrenciler arasindaki iliskiye dair
urettikleri metaforlar incelendiginde &grencilerin biiyiikk ¢ogunlugunun
cikarsiz, saf, saglam, giiven veren arkadas iligkileri istedikleri ortaya
cikmigtir. Ayrica iki 6grenci bunlarin disinda 6grenciler arasinda rekabet
olmasi gerektigini de vurgulamustir.

Universite &grencilerinin  Gaziantep iiniversitesi fiziki yapisina iligkin
tirettikleri metaforlarin incelenmesi sonucu iniversite fiziki yapisinin
Ogrencilerin biiyiilk ¢ogunlugu tarafindan geri kalmis, diizensiz ve bakimsiz
olarak betimlendigi, Ogrencilerin beklentilerinin karsilanmadigini  dile
getirdikleri gdzlemlenmistir. Ayrica az sayida 6grenci tarafindan gelismis
olarak tasvir edilmistir.

Universite dgrencilerinin ideal iiniversite fiziki yapisina iliskin iirettikleri
metaforlara baktigimizda 6grencilerin gelismis, diizenli, bakimli, dinamik,
huzurlu, estetik gdriiniimlii, teknolojik donanima sahip fiziki yapi istedikleri
ortaya ¢ikmuistir.

Universite 6grencilerinin  Gaziantep iiniversitesi idari yapisina iliskin
urettikleri metaforlar incelendiginde {iniversite idari yapisinin, zamaninda is
bitiremedigi, agir c¢alistigl, Ogrencilere davraniglariin  1yi  olmadigi,
teknolojik acidan gelismedigi ve Ogrencilerin beklentilerini, isteklerini
karsilayamadigi ortaya ¢ikmistir.

Universite 6grencilerinin ideal iiniversite idari yapisma iligkin iirettikleri
metaforlara baktigimizda 6grencilerin teknolojik acidan gelismis, zamaninda,
cabuk ve dogru is yapabilen, kendini gelistirmis, 6grencilerle diyalogu iyi bir

idari yapi istedikleri ortaya ¢ikmaistir.
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5.2. Oneriler

Arastirma bulgularindan yararlanarak arastirmacilar igin gelistirilen bazi

Oneriler asagida sunulmustur.

1.

Bu arastirma Gaziantep Universitesi; Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Egitim
Fakiiltesi ~ve  Miihendislik  Fakiiltesinde = okuyan  &grencilerle
gerceklestirilmistir. Benzer bir arastirmada arastirma evreni kiigiltiilerek
(6rnegin tek bir fakiilte veya boliim) daha kapsamli sekilde ele alinabilir.

Bu aragtirmada fakiilteler arasindaki goriis farki ele alinmamistir. Benzer bir
arastirmada fakiilte veya boliimler arasindaki fark incelenebilir.

Bu arastirma sadece ikinci ve li¢lincli sinif 6grencileriyle yapilmistir. Benzer
bir arastirma diger siniflarla yapilabilir.

Bu arastirmada ikinci ve tgilincii sinif 6grencilerinin verdikleri cevaplar
arasindaki fark incelenmemistir. Benzer bir calismada smiflar arasindaki
farklilik incelenebilir.

Benzer bir ¢alisma sadece birinci ve dordiincii sinif 6grencileriyle yapilip;
tiniversiteye yeni gelen ogrencilerle, iiniversiteden ayrilmak tiizere olan
ogrencilerin bakis agilar1 arasindaki fark incelenebilir.

Bu arastirmada cinsiyetler aras1 farka bakilmamistir. Benzer bir arastirma kiz

ogrencilerle erkek 6grencilerin bakis acilarindaki fark ele alinabilir.
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EK-1 Veri Toplama Araci

ACIKLAMA

Elinizdeki form “ Universite Ogrencilerinin Universite ve Ideal Universite
Algilar1” adli ¢alismanin tezinin veri toplama aract olarak hazirlanmistir. Form iki
boliimden olugsmaktadir ve her boliimle ilgili agiklama bdliim baglarinda belirtilmistir

Arastirmanin dogru sonuglara ulasabilmesi i¢in gorlislerinizin igten
verilmesi  Onemlidir. Sonuglar bu arastirma disinda higbir amag¢ icin
kullanilmayacaktir. Form tizerine isminizi yazmaniz gerekmemektedir.

Arastirmaya katkinizdan dolay1 tesekkiir ederim.

DERYA TURAL
Gaziantep Universitesi
Egitim Yonetimi, Teftisi
Planlamas1 ve Ekonomisi

Yiiksek Lisans Ogrencisi

L.LBOLUM

Fakiiltenizin Ad1
Okudugunuz Boliimiin Adr :
Sinifiniz

Cinsiyetiniz: (K)........ (E)

ILBOLUM

Sizden su anda okudugunuz {iniversitenizi ve hayalinizdeki iiniversiteyi
diistinerek “liniversite sosyal yasanti alani, fiziki yapisi, idari yapisi, Ogretim
elemanlarinin 6grencilerle iligkisi ve 6grenciler arasindaki iliski” kavramlari ile ilgili
benzetmeler yapmaniz istenmektedir. Universiteyle ilgili bu kavramlari
diisiindiigiiniizde akliniza gelen ilk canli veya cansiz varligi, nesneyi, imaj1 ya da

herhangi bir seyi climle i¢inde birakilan bosluga yazip, nedenini agiklayiniz.
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1) a) Gaziantep Universitesinin sosyal yasant1 alani1 (kampus: kafe, spor

alant, v.b... ) gibidir. Clnk{i ................ocoiiii

b)ideal bir {iniversitenin sosyal yasant1 alan1 (kampus: kafe, spor alani,

VD) gibi olmalidir. Clinkdi...........................

2) a) Gaziantep Universitesindeki 6gretim elemanlarmin dgrenciler ile iliskisi

........................ gibidir.  Clnkil;.........oooii

....................................... gibi olmalidir. Ciinkd;.............oooi
3) a) Gaziantep Universitesindeki ogrenciler arasindaki iligki
gibidir.  Clnkl;.......cooiiii

b) Ideal bir iiniversitede dgrenciler arasindaki iliski ..............................

gibi olmalidir. CUNKU;. ..o



4)  a) Gaziantep Universitesinin fiziki yapist ................cocoeiieiiiiieiiniiin..,

GIDIAIr. CUNKUS oo e e

b) Ideal bir {iniversitenin fiziki yapis1 .............cccoeiuviuiiiiiieiiiiieinnns, gibi

olmalidir. CUNKU;. ...t e

5) a) Gaziantep Universitesi idari yapist ( 0grenci isleri, boliim

sekreterligi,v.b).............. gibidir.  Clnkl;.......ooooiiiii
b) Ideal bir iiniversitenin idari yapist ...............oooveiuiiiiiiiiieiinnnn, gibi
olmalidir. CUNKU;. ..o

Degerli katkilarinizdan dolay: tesekkiir ederiz.
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