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OZET

EKOGIRISIMCILIK: GAZIANTEP UNIiVERSITESI’NDE BIiR UYGULAMA

GUL, Meryem
Yiiksek Lisans Tezi, Isletme Ana Bilim Dal1
Tez Danismani: Dog. Dr. Mehmet TEKINKUS
Eyliil 2014, 105- sayfa

Bu c¢alisma o6grencilerin g¢evresel biling, g¢evresel duyarlilik ve ekogirisimciligin
giiclii yapisinin ekogirisimcilik yonelimine etkisini 6lgmek iizere yapilmistir. Bu
kapsamda arastirma modeli, Gaziantep Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi’nde 233 6grenci lizerinde anket teknigi kullanilarak test edilmistir. Elde
edilen verilerin analizi sonucunda ¢evresel biling, ¢evresel duyarlilik,
ekogirisimciligin gii¢lii yapisi, cinsiyet, yas ve Ogrenim tirii ile ekogirisimcilik
yonelimi arasinda anlamli iliski bulunmustur. Sonuglara gore c¢evresel biling,
cevresel duyarlilik ve ekogirisimciligin giiclii yapis1 artik¢a ekogirisimcilik yonelimi
de artmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Cevre, Cevresel Biling, Cevresel Duyarlilik, Girisimcilik,
Ekogirisimcilik, Ekogirisimcilik Y6nelimi



ABSTRACT

ECO-ENTREPRENEURSHIP: AN APPLICATION IN GAZIANTEP
UNIVERSITY

GUL, Meryem
M.A. Thesis, Department of Administration
Supervisor: Assoc. Dog. Dr. Mehmet TEKINKUS
September 2014,105 -pages

This study was constructed to measure the impact of students' environmental
consciousness, environmental sensitivity and the strong structure of eco
entrepreneurship on eco entrepreneurial orientation trends. In this context, the
research model was tested by using survey techniques on 233 students of Gaziantep
University Faculty of Economics and Administrative Sciences. As a result of
analysis the data obtained it was found out significant relationship between
environmental consciusness, environmental sensitivity, strong structure of echo
enterpreneurship and gender, age, type of learning. According to results the echo
enterpreneurship trend is increasing simultaneously to increas of environmental
consciusness, environmental sensitivity and the strong structure of echo
enterpreneurship.

Keywords: Environment, Environmental Consciusness, Environmental Sensitivitiy,
Enterpreneurship, Echo Enterpreneurship, Echo Enterpreneurship Trend.
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BIiRINCi BOLUM
GIRIS

1.1. GIRIS

Toplumlarin gelismesinde biiyiik katkis1 olan girisiciligin 6nemi giiniimiizde
daha da artmistir. Bu nedenle girisimcilik, ekonomik kalkinmada ve istthdam
saglamada c¢ok onemli bir faktdr haline gelmistir. Ozellikle kiiresellesmeyle
girigsimciler kurmus olduklar1 isletmeler ile kendilerine deger katacak ve rekabet
avantaji saglayacak faaliyetlere yOnelmeye baslamislardir. Girisimcilerin bu
yonelimleri ekonomiyi ve istthdamu iyi etkilerken dogal ¢evre iizerinde bir takim geri
doniistimii olmayan tahribatlara yol agmistir. Dogal alanlarin yok olmasi, kaynaklarin
tilkenmesi, kiiresel 1sinma vb. durumlar, isletmelerin faaliyetleri sirasinda cevreyi
dikkate almadig1 icin karsilasilan durumlardir. Insanlarin bu olumsuz etkilerin
kitlesel diizeye ulagtiginin farkina varmasiyla toplumda cevre bilinci artmis ve
isletmeler faaliyetlerinde cevreyi dikkate almak zorunda kalmislardir. Bu durumda
girisimciler de faaliyetlerinde ¢evreyi dikkate almaya baslamislardir. Devlet
tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmelikler, degisen tiiketici istekleri, ¢evreye duyarl
anlayisi benimseyen isletmelerin sahip olduklar1 rekabet avantaji vb. nedenler
girisimcileri biitiin faaliyetlerinde g¢evreyi dikkate alma konusunda itici bir gii¢
olmaktadir. Bu ylizden iiretim faaliyetinin tiim agamalarinda yer alan girisimcilerin
biitiin faaliyetlerinde dogal ¢evreyi dikkate almasi kag¢inilmaz olmustur. Biitiin bu
faaliyetlerle birlikte ekonominin merkezinde bulunan girisimcilerin ¢evreye daha
duyarli olmasi1 ve tiim faaliyetlerinde ¢evreyi dikkate almasi anlamina gelen
ekogirisimcilik kavrami onem kazanmistir. Ekogirisimcilik kavrami, artan gevre
duyarliligr ile ortaya c¢ikan bir kavramdir. Girisimcilik ve ekolojik kavramlarinin
birlesmesiyle olusan ekogirisimcilik kavrami, girisimcilerin faaliyetlerinde ¢evreyi
dikkate almalarin1 icermektedir.

Bu ¢alismada genel olarak 6grencilerin demografik 6zellikleri; cinsiyet, yas,

boliim, 6grenim tiirli, sinif ve ailelerinin aylik geliri ve cevresel biling, ¢evresel



duyarlilik ve ekogirisimcilik ile ilgili gii¢lii yapisal etkilerin ekogirisimcilik
yoneliminde ne derece etkili oldugu aragtirilmstr.

Yapilan bu c¢alisma dort boliimden olusmaktadir. Giris boliimi birinci
boliimdiir. Ikinci bolimde; girisimcilik, ¢evre ve ekogirisimcilik kavramlari
aciklanmis ve konu ile ilgili daha Once yapilmis olan calismalar G&zetlenmistir.
Calismanin iiclinci boliimiinde; ¢alismanin amaci, 6nemi, kapsami ve ydntemi
aciklanmistir. Calismanin dordiincti boliimiinde; kullanilmis olan teknikler ve bu
tekniklerin sonuglarina yer verilmistir. Son olarak da ¢alismadan elde edilen bulgular

ve Oneriler sonug boliimiinde 6zetlenmistir.
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2.1.GIRISIM, GIRISIMCI VE GIRISIMCILIK KAVRAMI

Girigim, kar ya da fayda saglamak i¢in iicret karsiliginda satmak amaciyla
mal ve hizmet liretmek ya da fon saglamak {izere kurulan hukuki ve finansal bir
kisilige sahip olan, devamli nitelikteki bir 6rgiittiir (Bozkurt, 2011, s. 3).

Girisimci; en son teknik, yontem ve bilgilerini kullanarak {iretim faktorlerini
bir araya getiren, liriin veya hizmeti {lireten ve bu iirlin ve hizmetleri kar amaciyla
piyasaya sunan, yaptigi satis sonucu olusan kar ya da zarar1 lstlenerek riski
karsilayan ve ticari gelismeyi hedefleyen kisidir (Dolgun, 2003, s. 4). Diger bir
deyisle, girisimci firsatlar1 degerlendirerek yeni is alanlar1 yaratan kisiler olarak
tamimlanabilir (Cusmano, 2013, s. 38).

Girisimcilik ile ilgili birgok tanim yapilmistir. Bunlardan birkaci1 asagidaki
gibidir.

- Girigimcilik; girisimcilerin risk alma, firsatlar1 kovalama, hayata gecirme
ve yenilik yapma siireglerinin tamamina verilen isimdir (Kiz1lgdl & Isgiiden, 2008, s.
259).

- Girisimcilik; insanlar ve toplum i¢in deger yaratan, ekonomik firsatlar
yakalayan veya bu firsatlara cevap veren bireyler tarafindan ortaya konulan ve
getirdigi yeniliklerle degisiklige neden olan siiregtir (Casson, 2005, s. 327).

- Girisimcilik; yeterli zaman ve emek ayirarak mali, fiziksel ve sosyal
riskleri goze alarak bagimsizlik, kisisel tatmin elde ederek deger yaratma siirecidir
(Aytag, 2006, s. 141).

- Girisimcilik;  fikir ortaya koyma, bu fikirleri iiriine veya hizmete
doniistiirme ve bunlar1 pazara sunma faaliyetidir (Zhao, 2005, s. 26).

Girisimcilik, disiplinler arasi bir kavram oldugu i¢in her disiplin bu kavrami
farkli tanimlamis ve boylece farkli girisimcilik tanimlart ortaya c¢ikmustir.

Girisimcilik kavrami yOnetici, idare eden, organize eden vb. yanlart ile yonetim



biliminin; yatirim yapan, arzi ve talebi yonlendiren, pazari arayan yonleri ile
ekonomi biliminin; cesur, yaratici, yenilik¢i vb. yonleriyle psikoloji biliminin ve
biitlin alanlarda oynadig1 rol nedeniyle sosyoloji biliminin ilgi alanina girmektedir
(Aykan, 2012, s. 196). Bu nedenle girisimcilik birden ¢ok akademik disiplini
ilgilendiren bir kavramdir (Landstrom, 2005, s. 11). Tablo 2.1°de goriildigi iizere
her yazar kendi ig¢inde bulundugu donemden hareketle farkli girigimcilik tanimi

yapmislardir. Bu nedenle girisimciligin tek bir tanimi1 yoktur.

Tablo 2. 1.Girisimcilik Kavraminin Tarihsel Gelisimi (Korkmaz, 2012, s. 210-211)

YIL YAZAR GIRISIMCILIK KAVRAMI
1725 Richard -Girisimeilik, riskleri iistlenme ve sermaye birikimi saglama
Cantillon stirecidir.
1797 Beaudeau -Girisimeilik; riskleri iistlenme, planlama, yonetme ve organize
etme siirecidir.
1803 Jean -Girisimeilik, elde edilen kazanglarin sermaye kazanglarindan
Baptiste Say ayrilmasidir.
1876 Francis -Sermaye saglayan ve faiz alan kisiyle, yonetsel becerilerini
Walker kullanarak kar elde eden kisi arasinda ayirim yapilmasidir.
1934/ Joseph -Girisimceilik, yenilikgiliktir. Girisimcilik, yeni iiriin ve yeni
1950 Schumpeter enerji kaynaklarindan yararlanarak, endiistriyi yeniden organize
etme, bir icadi kullanarak ya da eskiyi degistirerek iiriin
modelinde bir devrim yapmaktir.
1961 David McClelland | -Girisimcilik, enerjik ve riskin ¢ok oldugu bir ortamda hareket
etme siirecidir.
1964 Peter -Girisimeilik, firsatlarin ¢ogaltilmasidir.
Drucker
1975 Albert -Girisimceilik, bazi sosyo-ekonomik mekanizmalarin organize
Shapero edilerek basarisizlik riskinin kabullenilmesidir.
1980 Karl Vesper -Girisimeilik; psikologlari, ekonomistleri, isadamlarini ve
politikacilari iceren bir kavramdir.
1983 Gifford -Girigimcilik, yeni bir organizasyon olusturmaktir.
Pinchot
1985 Robert -Girigimcilik; kisinin psikolojik ve sosyal riskleri istlenerek,
Hisrich parasal ve kisisel motivasyon karsiliginda, gerekli zaman ve
¢abay1 harcayip, mal ve hizmet yaratma siirecidir.

2.1.1.Girisimciligin Tarihsel Siirec icindeki Gelisimi

Girisimcilik terimi, ilk olarak 17. yiizyilda Fransiz askeri terminolojisinde,
uzun askeri yolculuklara rehberlik etmeyi tistelen kisileri ifade etmek amaciyla
kullanilmustir. Is diinyasinda ise, ilk defa olarak 18. yiizyilin baslarinda Fransa’da
yasayan Irlanda asilli olan Richard Cantillon tarafindan kullanilmistir (Iraz, 2003, s.

149).



Cagdas girisimciligin gelisim siireci asagidaki gibidir.

-Cografi
Kesifler S
ve Teknoloji Sanayi SERBEST
Para (18.yy.Buhar [ ] Devrimi [» | St
Makinesinin (18- PIYASA
fcadi- 1763) 19.yy.) GIRISIMCISI
-Modern —
Bilim > Bilimsel
Metodolojisi Bilgi
(16.yy. Galile)
- Ronesans
(15.yy.)
- Reform
(15-17.yy.)

Sekil 2. 1.Cagdas Girisimciligin Geligim Siireci (Ercan & Gokdeniz, 2009, s. 62)
Sekil 2.1°de gorildiigii tlizere serbest piyasa girisimcisinin ortaya
¢ikmasinda bir takim gelismeler etkili olmustur. Ronesans, Reform ve modern
bilimle bilimsel bilgi iiretilmeye baslanmis, bir yandan artan bilimsel bilgi, bir
yandan da cografi kesifler sonucu edinilmis olan servet birlestirilerek teknolojik
ilerleme saglanmistir. Daha sonra buhar makinesinin icadi ve iiretim siirecine dahil
edilmesiyle Sanayi Devrimi baglamis ve bdylece ¢cagdas girisimciligin temelleri de
sanayl toplumu igerisinde atilmistir. Daha sonraki donemlerde serbest piyasa
ekonomisine gegilmesi ile girisimciligin hiz kazanmasi saglanmistir (Ercan &

Gokdeniz, 2009, s. 63).

2.1.2.Tiirkiye’de Girisimciligin Tarihsel Siire¢ i¢cindeki Gelisimi

Tiirkiye’de girisimciligin tarihsel gelisimi; Cumhuriyet oncesi donem,
Cumbhuriyet déneminin ilk yillari, 1950-1980 dénemi ve 1980 sonrasi donem olarak
ele alinabilir (Celik & Akgemci, 1998, s. 26).

Cumhuriyet 6ncesi donemde, yabancilara verilen kapitiilasyonlardan dolay1
serbest dis ticaret rejimi kabul edildigi icin ekonominin yonetiminde yabanci
girisimcilerin faaliyetleri daha fazladir. Bu durum yerli girisimcilerin i hayatina
girmesini engel olmustur (Kaya, 2004, s. 40). Ayrica, bu donemde gercek anlamda
piyasada rekabet yaratmak, pazar aramak ve olusturmak seklinde bir politika mevcut
olmamas1 da girisimciligin gelismesini engellemistir. Cumhuriyetin kurulmasindan

1950 yilina kadar olan donemde ise; girisimcilerin sayisinin az olmasi, var olanlarin



da gé¢ ya da miibadele gibi nedenlerle kaybedilmesi girisimciligin Oniindeki en
biiyiik engellerdir. Bu nedenle Cumhuriyetin ilk yillarinda en biiyiik girisimci, devlet
olmustur (Oktem vd.,2007, s. 51). Bununla birlikte bu dénemin kurucular1 ekonomik
bagimsizliklarin1 kazanmak i¢in wulusal girisimciler grubu kurma c¢abasina
girmislerdir. Bu amagla, Cumhuriyetin ilan edilmesinden 9 ay 6nce izmir’de 1.
Iktisat Kongresi diizenlenmistir. Bu kongrenin temel amagclarindan biri de Tiirk
insanm1 girisimeci yapmak olmustur (Celik & Akgemci, 1998, s. 26). Ozellikle
1933’ten sonra devlet koruyuculugunda bir girisimci sinifinin olusturulmasi yoniinde
calismalar yapilmistir (Ercan & Gokdeniz, 2009, s. 65). 1950-1980 dénemlerinde ise
daha ¢ok 6zel miilkiyetin tabana yayginlastirilmasi ve girisimciligin desteklenmesi
icin alt yapr olusturulmustur. Bu doénemde girisimcilerin temel amagclar1 iiretim
olarak goriilmekteydi; verimlilik, kalite, yonetim felsefesi ve uygun fiyat ilkelerine
onem verilmemekteydi (Celik & Akgemci, 1998, s. 27).

Genel anlamda Tiirkiye’de girisimcilik konusu, 6zellikle 24 Ocak 1980
kararlarinin yiiriirliige konmasiyla énemli bir gelisme kaydetmistir. 24 Ocak 1980
kararlariyla ithal ikamesine yonelik kalkinma stratejisi terk edilmis ve serbest piyasa
ekonomisi ¢ercevesinde ihracata yonelik kalkinma stratejisine gecilmistir. Bu strateji
degisikligi ile beraber girisimciligi ve Ozellikle de ihracata yonelik girisimciligi
destekleme politikalar1 uygulanmaya baslanmistir (Miiftiioglu & Durukan, 2004, s.
8).

2.1.3.Girisimcilik Kavrammmin Yénetici, Isveren, Patron, Sermayedar ve
Girisimci Acisindan Degerlendirilmesi

Genel olarak yonetici, isveren, patron, sermayedar ve girisimci gibi
kavramalar karigtirilmakta ve kesin tanimlar1 yeterince bilinmediginden dolayi
birbirlerinin yerine kullanilmaktadir (Miiftiioglu & Durukan, 2004, s. 12). Fakat
aralarinda farklilik bulunmaktadir.

-Yonetici: Bagkalar1 araciligiyla amaclarina ulagsmaya c¢alisan kisidir
(Simsek, 2008, s. 13). Diger bir deyisle; isletme amaglar1 dogrultusunda beseri,
fiziki, mali ve bilgi kaynaklarin1 planlayan, organize eden, yonelten ve kontrol eden
kisiye yonetici denir (Arslan, 2013, s. 9). Profesyonel yonetici ise, kar1 ve zarari
baskasina ait olmak iizere bu isi meslek olarak yapan kisidir (Simsek, 2008, s. 13).
Girigimci ile yonetici arasindaki temel farkliliklari ise sunlardir: Girigimciler daha

aktif, bagimsiz hareket eden, degisime pozitif bakan, firsatlar1 degerlendiren,



sorgulayict olan, risk ve yenilige acik kisilerken; profesyonel yoneticiler ise belirli
ilke ve politikalarla hareket ederek, mevcut diizeni koruyan, risk ve belirsizliklerden
uzak duran kisilerdir (Yildirim vd, 2011, s. 192).

- Isveren: Isci istihdam eden, isgiiciinii kiralayan ve bu ozelliligi ile is
gorene karst sorumluluk sahibi olan kisidir (Miiftiioglu & Durukan, 2004, s. 13).

- Patron: Ticari ya da sinai olan bir igletmenin sahibi yani isverenidir. Diger
bir degisle isletme sermayesinin biiylik bir boliimiinii elinde bulunduran kisidir
(Miiftiioglu & Durukan, 2004, s. 14).

- Sermayedar: Girisimcilik ile para sahipliginin birbirinden ayrilmasi
gerekir. Clinkii girisimcilik paranin varligindan ¢ok yeni iiretim ve {irlin tekniklerini,
genis bir vizyonu, degisikliklere karst uyum saglama ve risk alma kavramlarini
cagristirir (Bozkurt, 2011, s. 7). Oysa sermayedar, sahip olmus oldugu sermayeyi
yatirim yapmak, kisilere bor¢ vermek, hisse senedi yatirimi yapmak ve ortaklik

kurmak amactyla kullanan kisidir (Miiftioglu & Durukan, 2004, s. 14).

2.1.4.Basarih Bir Girisimcide Bulunmasi Gereken Ozellikler

Basarili bir girisimcide bulunmasi gereken o6zellikler genel olarak sunlardir:
Risk alma, belirsizlige tolerans, kisisel kontrol, firsat¢ilik, yenilikgilik, yaraticilik,
proaktiflik, saldirgan rekabet¢ilik, basar1 ve bagimsizlik ihtiyacidir.

2.1.4.1.Risk alma

Girigimciligin tarihine baktigimizda, risk alma ile girisimcilik kavramlarinin
birlikte ele alindig1 goriilir (Garba, 2011, s. 43). Bu nedenle de genel olarak
girisimciligin tanimi risk almaya dayandirilir ve girisimciler risk iistlenen kisiler
olarak tanimlanir. Ozellikle yonetici ve girisimciyi birbirinden ayirt etmek igin
girigsimcilerin kar ya da zarar tistlendigi yoniinde tanimlar yapilir (Erdem, 2001, s.
46).

Genel olarak girisimcilikte iki tiirlii riskten s6z edilebilir. Birincisi, korku
nedeniyle basarisiz olma riski; ikincisi, hareketsizlik nedeniyle bir firsati kagirma
riskidir. Bu nedenle girisimcilerin bazi durumlarda risk almasi gerekir. Clinkii risk
alma davranisi igletmeleri eylemsizlik ve uyusukluktan kurtarir. Bu bakimdan risk
alma, firsatlarin ¢abuk goriilmesini ve kararlarin daha cesur verilmesini saglar

(Altuntas & Donmez, 2010, s. 54).



2.1.4.2. Belirsizlige tolerans

Belirsiz bir durum, vyeterli veri olmamasi nedeniyle tam olarak
yapilandirilamayan veya kategorize edilemeyen durumlardir. Belirsizlik toleransi ise
girisimcinin belirsiz olan durumlara olumlu tepki verebilme yetenegidir. Girisimci
kisi, eger belirsiz bir ortamda aldiga karara giivenip daha fazla bilgi toplamaya
ihtiyag duymuyorsa bu kisinin yiiksek toleransa sahip oldugu soylenebilir (Erdem,
2001, s. 44). Bu nedenle genel olarak girisimci kisilerin belirsizlige karsi toleranslari
cok yiiksektir. Bu girisimci i¢in ¢ok 6nemli bir 6zelliktir. Cilinkii girisimci kisiler bazi
durumlarda hangi segenegin basarilt olacagi konusunda agiklik ve belirginlik
olmadan karar almak durumunda kalabilirler. Eger girisimci bu 6zellige sahipse riskli
durumlarda bile karar alip yoluna devam edebilir (Bozkurt, 2011, s. 14). Ayrica,
girisimciler her gegen giin siirekli olarak degisen bir ¢evre igerisinde yer
aldiklarindan dolay1 belirsizlige karsi tolerans diizeyinin profesyonel yoneticilere

oranla daha fazla olmasi gerekmektedir (Korkmaz, 2012, s. 213).

2.1.4.3.Kisisel kontrol

Kisisel kontrol; girisimcinin, olaylarin dis etmenler tarafindan
sekillenmesinden ¢ok kendi davraniglari sonucunda sekillendigine inanmasidir. Diger
bir deyisle, kisisel kontrol girisimciye tiim olaylarin kendi davranisina gore
sekillendigi fikrini vererek gevresel faktorlerin ve sans faktoriiniin olaya etkisini goz
ardi etmesini saglar (Kaya vd., 2011, s. 82-83). Boylece igsel kontrole sahip olan
girisimciler, stresli durumlarda daha yapict ve sorun ¢6ziicli davranabilirler (Kahya

& Imamoglu, 2013, s. 7).

2.1.4.4.Firsatcihk

Girisimciler bagka insanlarin kagirmis oldugu firsatlar1 yakalayan kisilerdir.
Girigimciler, bu firsatlara bilgi edinerek, sentezleme yoluyla ulasirlar. Ciinki bilgi
sayesinde girisimciler diisiik ve yiiksek riskli yatirimlari, yatirimin siirliliklarii ve
firsatlar1 0grenirler. Ayrica bilgi sayesinde yenilik¢i ve yaratici olabilirler, gerekli
kaynaklar1 bulabilirler, isini sansa birakmayarak bilingli ve disiplinli bir sekilde
hareket edebilirler. Bu nedenle, basarili girisimciler kaynaktan, stratejiden ve

yapidan ¢ok firsatlar lizerine odaklanirlar (Kaya vd., 2011, s. 83).



2.1.4.5.Yenilikc¢ilik

Yeni ve degisik bir sey yapmak anlamindaki yenilikgilik Latince’de
‘innovane’ kokiinden gelmektedir. Yabanci yazinda ‘innovation’ seklinde
adlandirilirken Tiirkge yazinda yenilenme, yenilik¢ilik olarak ifade edilmektedir
(Erdem vd.,2011, s. 82).

Yenilikgilik; bir fikir ya da kavramu, iirlin ya da hizmete doniistiirme olarak
tamimlanabilir (Korkmaz, 2012, s. 213). Diger bir deyisle, yenilikgilik; bilginin,
orglitsel faaliyetleri yerine getirmek i¢in deger yaratan yeni lriin, kaynak, siirec,
hizmet, yOnetim teknigi ve teknoloji bigciminde somutlastirarak degistirilmesi,
birlestirilmesi ve ticari deger kazandirilmasi siirecidir. Yenilik, hangi alanla ilgili
olursa olsun yeni fikir ve faaliyetlerin olugmasi, gelismesi ve benzersiz ya da fakh
tirtinler yaratilarak uygulanmasi ile ilgili bir kavramdir (Altuntas & Dénmez, 2010, s.
53-54). Bu nedenle, yeni bir sey yaratmak olan yenilik¢ilik bir girisimcinin en zor
olan iglerinden biridir. Clinkii yenilik¢ilik, yaratma ve tasavvur etmenin Otesinde isi
etkileyen c¢evresel kosullar1 da anlama yetenegi gerektirir (Giiney &
Nurmakhamattuly, 2007, s. 67).

Girisimcilik  tanimlarinda  yenilikgiligin ~ 6nemli olmasimin  nedeni;
girisimeinin  beklenmedik durumlarda ortaya ¢ikan sorunlari ¢dzme yeteneginin
yenilik¢ilikle ilgili olmasidir. Ciinkii yenilik¢ilik ayni zamanda tiim isletme

risklerinin basari ile sonuglanmasini saglar (irmis & Ozdemir, 2011, s. 139).

2.1.4.6.Yaraticithk

Yaraticilik; bilginin alinmasi, yeni bir sekil verilmesi ve yeniden
diizenlenmesi siirecidir (Basar vd.,2013, s. 49). Diger bir ifade ile yaraticilik; daha
onceden goriilmemis yontemlerle, basarmaya neden olacak faktorleri saglayacak yeni
alternatifler arastirmaktir (Yurtseven, 2001, s. 40). Yaraticilik, yenilik ve girisimcilik
icin baslangi¢ noktasini ifade eder ve yeni ve faydali fikirlerin iiretilmesini saglar. Bu
nedenle, basarinin elde edilmesinde ve farkliliklarin ortaya konulmasinda yaraticilik,

onemli bir unsurdur (Karcioglu, 2013, s. 102).

2.1.4.7.Proaktiflik
Proaktiflik, oOrgiitlerin ticari faaliyetleri esnasinda pazarda lider olma
girisimleri acgisindan rakiplerinden 6nce yeni lriin, hizmet, teknolojileri ve yonetim

tekniklerini gdrmesi ve sunmast ile ilgili bir kavramdir. Proaktiflik, 6ncii olmay1 ve
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cevresel degisikliklerden geri kalmayarak risk almay1 da igerir (Altuntag & Donmez,
2010, s. 55).

2.1.4.8.Saldirgan rekabetcilik

Saldirgan rekabetciligin  kokeni, girisimci  olan isletme sahiplerinin
kendilerini degerlendirebilmek amaciyla rekabetten hoslanmalarina ve bunun igin
caba goOstermelerine baglanabilir. En basit tanimiyla saldirgan rekabetcilik,
isletmenin kendi egemenligini rakiplerine kabul ettirebilmek amaciyla bilingli olarak

alisiimadik yontemlerle rakibi yok etme istek ve egilimidir (Altuntas & Donmez,

2010, s. 55).

2.1.4.9.Basan ihtiyaci

Basar1 ihtiyaci, girisimcilik davranmisimi etkileyen en 6nemli 6zelliklerden
biridir. Basarma ihtiyaci girisimcige asagida belirtilen sekilde katki saglamaktadir
(Korkmaz, 2012, s. 212).

- Kisileri, girisimcilige tesvik etmektedir.

- Kisilerin, kontrollii riskleri iistlenmesini saglamaktadir.

- Kisilerin, problem ¢6zme becerisinin gelismesini saglamaktadir.

- Amaglarin belirlenmesine katkida bulunmaktadir.

2.1.4.10.Bagimsizlik ihtiyaci
Bagimsizlik ihtiyaci; girisimecinin kendi potansiyelini gergeklestirebilme,
kendi hedefleri ve smirlarini tayin ve kontrol etme olarak tanimlanabilir (Kahya &

Imamoglu, 2013, s. 6).

2.1.5.Girisimcilik Becerileri

Ulke ekonomisinin biiyiimesinde, yonetiminde ve gelismesinde énemli rol
oynayan girisimcilerin, kurmus olduklar1 isletmelerin basarisin1 ve devamliligin
saglamalar1 igin belli yetenek ve oOzelliklere sahip olmalart gerekmektedir (Aykan,
2004, s. 214).
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Tablo 2. 2.Girisimcilerin Sahip Olmasi Gereken Temel Beceriler (Kaya vd., 2011, s.
81)

Teknik Beceriler Yonetsel Beceriler Bireysel Beceriler
-Teknoloji -Pazarlama -Risk alma

-Teknik yonetim bilgisi -Finans -Yenilik yapma
-Orgiitlenme -Muhasebe - Kararli olma
-Sebeke kurabilme -Y Onetim -Ongorii sahibi olmak
-Yetistirici olma -Denetim -Degisimi yonetmek ve
-Takim oyuncusu olma -Yo6netim tesis etmek
-Dinleyici olma -Sorun ¢dzme -I¢sel denetim
-Cevresel gozlem -Amaglari belirleme

-Kisiler aras iligki -Karar verme

-Sozlii Tletisim

Tablo 2.2’ye gore girisimcilerin sahip olmasi gereken beceriler sunlardir:
Teknik, yonetsel ve bireysel beceriler. Teknik beceriler igerisinde yer alan kisiler
arasi iligkiler becerisi son zamanlarda 6nem kazanan kavramlardan biridir. YOnetsel
beceriler, genelde bir yoneticide bulunmasi gereken temel ve teknik becerilerdir.
Bireysel beceride ise; yenilikgilik, risk almak, degisimi yonetmek gibi beceriler bilgi
caginda bir girisimcide bulunmasi geren 6nemli becerilerden sayilmaktadir (Kaya
vd., 2011, s. 81).

Gilinlimiizde girisimcilik becerilerinde yukaridakilerin diginda pazar odakli
olmak da vardir. Ancak, bu durumu bir¢ok girisimei basaramamaktadir. Pazar odakli
girisimcilikte; bireysel, kurumsal, teknik ve pratik bilgiye sahip olma, bunu disinda

hedef pazardaki miisteri ihtiyaglarina odaklanma vardir (Yildirim vd., 2011, s. 194).

2.1.6.Girisimcilik Tiirleri
Birgok girisimcilik tiirii bulunmaktadir. Bunlarin en ¢ok bilinenleri ise
sunlardir:  Firsat girisimeiligi, yaratict girisimeilik, kadm girisimeilik, orijinal

girisimeilik, i¢ girisimcilik, sosyal girisimcilik ve yatirimer girisimeiliktir.

2.1.6.1. Firsat girisimciligi
Firsat girisimciligi, girisimcinin pazardaki mevcut firsatlar1 gérmesi ya da
bu potansiyel firsatlar1 sezerek, mevcut olan bir mal ya da hizmeti pazara sunmasidir

(Kiigiik, 2005, s. 37).
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2.1.6.2.Yaratic1 girisimcilik
Yaratici girisimcilik; yeni olan bir bulusu ya da icadi, ya da pazarda mevcut
olan mal ve hizmetleri fiyat, kalite vb. yonlerden iyilestirerek pazarda sunulmasidir

(Kiigiik, 2005, s. 37).

2.1.6.3.Kadin girisimcilik

Kadin girisimcilik; ev digi bir mekanda kendi adina kurmus oldugu bir
isletmesi olan, bu isletmede tek basma ya da birlikte calistirmis oldugu diger
kisilerle calisan, is ile ilgili olarak ¢esitli kamu ve 6zel kuruluslarla temasa gegen,
isletme ile ilgili planlar yapan, elindeki gelir iistiinde yatirim ve kullanim alanlarinda
sOz sahibi olan ve isletmesi adina tiim riskleri istlenen kisidir (Soysal, 2010, s. 90).
2.1.6.3.1.Kadin girisimcilerin sorunlari

Kadinlarin girisimcilik faaliyetlerinde karsilagtiklart sorunlar iki sekilde ele
aliabilir. Bunlardan birincisi kadin olmaktan kaynaklanan sorunlardir. Bunlar su
sekilde siralanabilir: Kadinin yerinin evi oldugu ve esinin izni olmadan herhangi bir
girisimde bulunamayacagini dikkate alan ataerkil toplumlarda var olan geleneksel
inang¢ ve baski; cinsiyete dayali rol ayrimciligi; kadinlarin sirf cinsiyetinden dolay1
yiikselememesi yani cam tavan engeli; kadinin genel olarak erkeklerden daha diisiik
pozisyonda bulunmasi; yasalardan kaynaklanan engeller; is yasaminda kadinlarda
yonelik gilivensizlik, tecriibe eksikligi ve basarisizlik beklentisi; kadinlari is yasami
ile 0zel yasami arasindaki rol catigsmasi; egitim diizeylerinin diisilk olmasi;
kadinlarim hem ev isi ve hem de cocuk dolayisiyla kendi girisimsel yetenegini
gelistirecek yeterli zamanin olmamasi1 ve kadinlarin gerekli sermayeye sahip
olmamasidir. Kadinlarin girisicilik faaliyetlerinde karsilastiklar ikinci sorun ise is ve
cevresel sartlardan kaynaklanan sorunlardir. Bunlar: kadin girisimciligi konusunda
diinya genelinde biitlinciil bir bakisin saglanamamasi, Orgilitlenememe sorunu,
koordinasyon zorluklari ve politika gelistirme ve uygulama konusundaki engellerdir
(Soysal, 2010, s. 77-78). Kadin girisimcilerin 6niinde bu kadar engel olmasina
ragmen, ekonomiye miithis bir katkis1 vardir. Ama bu katkiya ragmen kadinlar ve
erkekler arasinda girisimcilige yonelim agisindan biiyllk oranda fark vardir.
Erkeklerle karsilastirildiginda, kadinlarin girisimcilik igin daha diisiik egilimlerinin
oldugu goriilmektedir (Garba, 2011, s. 39).
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2.1.6.4. i¢ girisimcilik

Genel olarak, var olan bir Orgiit igerinde girisimcilik ve yenilikgilik
faaliyetlerinin toplamin1 ortaya koyan i¢ girisimciligin temelinde, girisimcilik
diisiincesinin orgiit i¢ine dogru ¢evrilmesi vardir (Naktiyok & Bayrakkdk, 2006, s.
78-79). Bu nedenle; i¢ girisimcilik var olan isletme igerisinde yeni bir girigim
yaratmaya yol acan girisimsel faaliyetleri desteklemeyi, isletmenin ana fikrini
yenilemeyi ve isletmeyi doniistiirmeyi amaglar (Sharma & Chrisman, 1999, s. 13).

Ic girisimcilik faaliyetlerinin gelismesiyle isletmelerin verimlilik ve
karliliklarinin artmasi, ekonomik bakimdan biiylimesi ve giiniimiiz kiiresel pazar
kosullarinda rekabet giiclerini korumalar1 ve artirmalari saglanacaktir (Agca &
Kandemir, 2008, s. 211). Bu nedenle i¢ girisimcilik rekabet avantaji saglamak igin
onemli bir aragtir (S.Hornsby vd., 2002, s. 254).
2.1.6.4.1. Bagimsiz girisimcilik ve i¢ girisimcilik arasindaki farklar

Girisimcilik/ bagimsiz girisimcilik ve i¢ girisimcilik arasinda kaynaklar,
uygulanan stratejiler ve finansal performans seviyesi bakimindan farkliliklar vardir.
Kaynaklarin elde edilisi bakimindan karsilastirildiginda i¢ girisimciler ihtiyag
duydugu kaynaklart ana firma ya da sponsor firmadan temin edebilirler; bagimsiz
girisimcilerin ise boyle bir avantaji yoktur. Bagimsiz girisimciler fonlarmi dis
kaynaklardan temin etmek zorundadirlar (Agca & Yorik, 2006, s. 164-166). Fon
saglama disinda i¢ girisimciler, mevcut isletme tarafindan edinilmis ticaret unvani,
pazarlama yetenekleri ve marka ismi gibi maddi olmayan kaynaklari kullanma
avantajina da sahiptir. Girisimciler ise kaynak simirlamalariyla karsilasmaktadir. Ig
girisimci i¢inde bulundugu isletmenin marka imajini kullanirken, girisimci kendi

marka imajin1 gelistirmek zorundadir (Giirel, 2012, s. 68).

2.1.6.5. Orijinal girisimcilik

Orijinal girisimcilik, girisimcilerin kendi algi, sezgi, gii¢, yetenek, beceri
ustalik ve bilgilerini kullanarak hayallerini gergeklestirmek icin harekete gectikleri
ve ilk defa sifirdan baslayarak kurduklari girisimlerdir. Bu girisimciligin
tanimlanmasinda belirleyici ve ayirt edici etmen ilk defa ve orijinal olma 6zelligidir

(Kaya vd., 2011, s. 78).
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2.1.6.6. Yatirnmal girisimcilik

Yatirimer girisimcilik de stratejik nitelikte olan kararlar1 girisimci alirken;
sadece rutin nitelikteki islerin yiiriitiillesi gorevi yOneticilere birakilmistir. Bu
girisimcilik tliriinde aile iiyeleri ¢ogunluktadir. Aile iiyeleri ve isletme ortaklarinin

fikirlerinden yararlanilir; fakat son s6z girisimcidedir (Kaya vd., 2011, s. 79).

2.1.6.7.Sosyal girisimcilik

Sosyal girisimcilik, kar amaci giitmeyen isletmelerin sosyal fayda yaratmak
ve finansman saglamak igin gerceklestirdigi bir takim faaliyetlerdir (Ozdevecioglu &
Cingdz, 2009, s. 84). Sosyal girisimciler, kamu ve 0Ozel sektdr tarafindan
doldurulmamuis bir bosluk bulur ve bu boslugu doldururlar (Sharir & Lerner, 2006, s.
7). Bu nedenle, sosyal girisimciler kar amagh faaliyetlere diger amaglarina ulasmak
i¢in katilirlar (Mair & Marti, 2006, s. 38). Tablo 2.3’de girisimci ile sosyal girisimci
arasindaki bir takim farkliliklara karsilagtirilmistir

Tablo 2. 3.Girisimci ile Sosyal Girisimci Arasindaki Farklar (Ozdevecioglu &
Cingoz, 2009, s. 91)

GIRISIMCI SOSYAL GIRISIMCi
- Girigimciler yeni ihtiyaglara - Uzun dénemli amaglara yeni
odaklanma egilimindedirler. yaklagimlarla daha etkili hizmet etmeye
odaklanirlar.
- Kendileri ve pay sahipleri adlarina - Pay sahipleri adina risk alirlar.

risk alirlar.
- Is ve isletme yaratma egilimindedirler. |- Sosyal girisimci, degisim yaratma

egilimindedir.
- Girisimciyl motive eden faktorler; - Temel amaci1 kardan ¢ok, sosyal
finansal kazang, yeni bir is kurma ve degisim ve kendi miisteri grubunun
kendi igine baglama arzusudur. gelisimidir.
- Para ve sayginlik kazanmak i¢in risk |- Sivil toplumun ihtiyaglari i¢in risk ve
alirlar. sorumluluk alirlar.
- Girisimcinin temel amaci kardir. - Kar amagli faaliyetlere katilirlar, ama

kar1 amaglarina ulastiracak bir arag
olarak goriirler.

2.1.7.Girisimciligi Etkileyen Faktorler
Girisimciligi etkileyen faktorler iki siifa ayrilabilir Bunlar: genel iilke

altyapis1 ve girisimci altyapisidir.
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Genel Ulke Altyapisi
-Ekonomik Altyap1 >
-Teknolojik Altyap1

l

Girisimci Altyapisi

- Insan Kaynaklar1

- Finans

-Yasal Diizenlemeler

- Sosyal, Kiiltiirel ve Politik Altyap1
- Girisimci Tegvikleri ve Destek
Mekanizmalari >

Ekonomik Biiyiime

Yeni Kurulan Sirketler

Sekil 2. 2.Girisimciligi Etkileyen Faktorler -I (TUSIAD, 2002, s. 48)
Sekil 2.2°de goriildiigli iizere girisimciler hem iilke altyapisindan hem de

girigimci altyapisindan etkilenerek ekonomik biiylimeye katki saglamaktadirlar.

2.1.7.1. Genel iilke altyapisi

Girigimciligi etkileyen genel tilke altyapisi, ekonomik ve teknolojik altyap1
olarak ele alinabilir.
2.1.7.1.1.Ekonomik altyap:

Girisimciligi etkileyen genel iilke altyapisindan birincisi ekonomik
altyapidir. Istikrarli ekonomik ortam ve gelisen bir rekabet ortamn girisimciligi
desteklemektedir. Bunun igin de ekonomik ortamin olgiilmesi gerekir. Ekonomik
ortamin 6l¢iilmesi i¢in de bir takim ekonomik performans gostergeleri kullanilabilir.
Bunlara 6rnek olarak; gayri safi milli hasila, ekonomik biiyiime, ihracat-ithalat
oranlari, firma biiyiikliikleri, enflasyon, faiz vb. verilebilir (TUSIAD, 2002, s. 48-
49).
2.1.7.1.2. Teknolojik altyap:

Girisimciligi etkileyen genel {ilke altyapisindan ikincisi teknolojik
altyapidir. Bir iilkede teknolojik yenilikler ne kadar fazla ise girisimcilerin gelisme
potansiyeli de o kadar fazla olacaktir. Eger bir iilkede teknoloji talep edilmiyor ve
kullanilmryorsa teknolojiler iiretilse dahi, bu firsatlarin {iriin ve hizmete doniismesi

asamasinda zorluklar ortaya ¢ikacaktir (TUSIAD, 2002, s. 49).
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2.1.7.2. Girisimci altyapisi

Girisimcilik altyapisi bes kategoriden olusur. Bunlar: insan kaynaklari,
finans, yasal diizenlemeler, sosyal-politik-kiiltiirel altyapi, girisimci tesvikleri ve
destek mekanizmalaridir.

- Insan Kaynaklar: Girisimciligin temel tas1 insan giiciidiir. Bu nedenle
iilkede yasayan niifusun oOzellikleri Onemlidir. Bir iilkede yasayan insanlarin
demografik durumu, yani niifusun yapisal 6zellikleri o {ilkenin girisimci
potansiyelinin ne oldugu yéniinde bilgi verir. Istihdamin sektor olarak dagilimi,
issizlik orani, kadin ve erkek istihdam oranlari isgiiciiniin 6zellikleri hakkinda bilgi
veren diger etmenlerdir (TUSIAD, 2002, s. 50).

- Finans: Girisimcilerin en ¢ok ihtiyag duydugu kaynak, finansman
geliridir. Bu nedenle, girisimciler ihtiyag duyduklar1 finansman kaynaklarini g¢ok
cesitli kaynaklardan temin edebilirler. Bunlar; aile bireyleri ya da tanidiklar, banka,
devlet, sermaye piyasalar1 vb. olabilir (TUSIAD, 2002, s. 50). Ancak gerekli olan
sermaye girisimciligin olugsmasinda 6nemli bir kosul olsa da, girisimciligin
olugsmasindaki rolii abartilmamalidir. Ciinkii girisimci olmakla sermaye sahibi olmak
ayni sey degildir. Sermaye girisimciligin olugsmasi bakimindan Onemli olsa da,
girisimcilik siirecini baglatma ve bu siireci devam ettirmede tek basina yeterli
degildir. Yeterli sermayeye sahip olup da 0zel girisimcilik temelinde
endiistrilesemeyen iilkelerin varligi bu yaklasimi desteklemektedir. Ozellikle;
Ortadogu tilkeleri, Bat1 tilkeleri ile karsilastirildiginda zengin bir sermaye birikimine
sahip olmasina ragmen, endiistrilesememistir. Bu durum da girisimciligin olusumu
acisindan sermayenin diger faktorlerle birlikte ele alinmasi gerektigini gostermistir
(Ilhan, 2013, s. 68).

- Yasal Diizenlemeler: Yonetsel karar alma ve uygulama siirecinde,
biirokratik yapinin niteligi de girisimciligi etkileyen faktorlerdendir. Ciinki
biirokratik yap1 girisimciligin olusmasina ve gelismesine olumlu etki yapabilecegi
gibi olumsuz etki de yapabilir (ilhan, 2013, s. 70). Biirokratik yap:t disinda
girisimcileri ilgilendiren bir takim yasal konular da vardir. Bunlar; Fikri miilkiyet
haklar1 (patentler, standartlar.), sirket hukuku, vergi ve ¢caligma hayatina yonelik yasa

ve diizenlemelerdir (TUSIAD, 2002, s. 51).
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- Sosyal, Kiiltiirel ve Politik Altyap1: Yazili olan yasal diizenlemeler kadar
yazili olmayip sirketlerin, oOrgiitlerin ve insanlarin davranislarinda etkili olan,
iilkelere 6zgl olan toplumsal, politik, ekonomik ve ahlaki boyutlar1 olan altyapilar da
girisimcilikte cok 6nemlidir (TUSIAD, 2002, s. 51-52). Bunlardan ilk olarak aile
asagidaki gibi ele alinabilir.

Aile Kiiltiirti

Tesvik Edici(+) Né‘l Kisitlayici(-)

Girisimcilik
Yetenek ve Istekleri

Sekil 2. 3.Ailenin Girisimcilik Uzerine Etkisi (iraz, 2005, s. 177)

Sekil 2.3’de goriildiigli gibi, girisimci kisiligin olusmasinda kisilerin aile
yapilart da ¢ok onemli derecede etkili olmaktadir. Kisinin ailesinden almis oldugu
egitim, gorgii, etik vb. faktorler girisimcilik istek ve yetenegi lizerinde {i¢ tiirlii etkide
bulunmaktadir. Birincisi tesvik edici (olumlu) etkidir. Bu etki de; aile, kisileri
girisimcilik ve kendi isini kurma konusunda tesvik eder. Ailede veya yakin akraba ile
aile cevresinde girisimci kisiler var ise, bu kisiler 6rnek gosterilir. Ikincisi kisitlayic
(olumsuz) etkidir. Bu etkide; ailede bir takim maddi imkansizliklarin olmasi ya da
tarrma dayali bir hayat, kisinin girisimci olmasim1 engellemektedir. Kisiye
giivenilmemesi de basarma arzusunu torpiilemektedir. Ucgiinciisii ise kararsizlik
yaratici etkidir. Burada da bazi kisiler karasizlik yasamaktadir. Bu kisiler genelde
ailesinden gerekli egitimleri alamayan kisilerdir (Iraz, 2005, s. 177).

Girigsimci kisiligin olusmasinda ailenin disinda kisisel degerler, yas, cinsiyet,
is tecriibesi, rol modelleri ve cevre de etkili olmaktadir. Amerika’da yapilan
aragtirmalarda ilk girisimde bulunma yaginin 25-40 yas arasinda oldugu goriiliirken;
Tiirkiye’de yapilan arastirmada ise ilk girisimcilige baslama yasinin 25-42 yas arasi
oldugu goriilmiistiir. Cinsiyet agisindan bakildiginda diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de
de erkek girisimci sayisi kadin girisimei sayisindan fazladir (Bozkurt, 2011, s. 24).
Bu etkenlerin diginda girisimciligin olusumunu sosyo-politik faktdrler baglaminda

siyasal sistemin niteligi de etkilemektedir. Siyasal sistemin, 6zgiir girisimcilige
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bakisi, 6zel miilkiyete tanidigi yasal statii ve uygulamadaki ekonomik sistem
girisimciligi etkilemektedir (ilhan, 2013, s. 74).

- Girisimcilik Tesvikleri ve Destek Mekanizmalari: Girisimciler
pazarlama, finansman ve yonetim gibi alanlarda bir takim sorunlarla karsilagsmaktadir
(OKA, 2011, s. 8). Bu nedenle girisimcilerin sayisin1 artirmak ve sirket
kuruluglarinda girisimcilere destek olmak i¢in hem devlet tarafinda hem de bdlge
yonetimleri tarafindan uygulanan birgok kamu veya 6zel sektor destekli programlar
vardir. Bu destek programlar1 genelde egitim destegi, finansman destegi ve firma
isleyisine yonelik desteklerdir (TUSIAD, 2002, s. 52).

Ulkemizde girisimciligi destekleyen pek c¢ok kurulus bulunmaktadir. Bu
kuruluslar finansman, yatirnm, damismanlik, Ar-Ge, ihracat, istihdam, pazar
konularinda girisimcilere destek saglamaktadir. Bunlar: KOSGEB -Ar-Ge,
Inovasyon ve Endiistriyel Destek Programi, KOSGEB-Girisimcilik Destek Programi,
ISKUR- Girisimcilik Programlari, TUBITAK-Teknoloji ve Yenilik Odaklh
Girisimleri Destekleme Programi, AB FONLARI -Girisimcilik ve Yenilik Cergeve
Programi, AB FONLARI -Turseff Kredisidir. Ayrica 6zel sirketler, sivil toplum
kuruluslari, ¢esitli kamu kurum ve kuruluslar1 ve yerel yonetimler de girisimcilere

destek saglayan kuruluslardandirlar (OKA, 2011, s. 8).

2.1.8.Girisimcilik ile Tlgili Yaklagimlar

Girisimci; ¢evreyl organize eder ve zaman igerisinde Kkiiltlir, toplum,
ekonomi, siyaset vb. faktorler girisimcinin faaliyetinin yoniinii ve seklini etkiler. Bu
nedenle girisimci olmayi belirleyen ii¢ yaklasim vardir. Bunlar: Bireysel, ¢evresel ve

orgiitsel yaklagimlardir (Bruyat & Julian, 2000, s. 170).

2.1.8.1.Bireysel yaklasim

Bireysel yaklagim; girisimcinin yetenekleri ve bireysel 6zelliklerine dayal
olan ¢alismalar1 igerir (Littunen, 2000, s. 296). Bu yaklasimi savunan arastirmacilar
da bu nedenle daha c¢ok psikolojik, demografik ve kisisel 6zellikler tizerinde durarak
girisimciligi buna gore agiklamaya ¢alismiglardir (Kaya vd., 2011, s. 80).Bu nedenle,
bireysel yaklasimi kullanan caligmalarda temel soru su olmustur: Nigin belirli
kisilerin isletme kurduklar1 ve nasil basarili olduklaridir. Yapilan bazi ¢aligmalarda,
kisilerin ¢ocukluk doneminde yasamis olduklar1 deneyimlerin, onlarin is kariyerleri,

kisisel ilgileri {izerinde etkili olduklar1 goriilmiistir. Bu alanda yapilan diger
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aragtirmalarda ise; ailenin ilk ¢gocugu olanlarin, egitim seviyeleri yiiksek olanlarin ve
girisimei bir ailesi olanlarin girisimci olma ihtimallerinin daha yiliksek oldugu

griilmiistiir (Durak, 2011, s. 197-198).

2.1.8.2.Cevresel yaklasim

Bu yaklasgimi savunan arastirmacilar ise girisimciligin temelinde kisinin
bireysel Ozellikleri ile girisimcilik kararint etkileyen cevresel faktorlerin karsilikli
etkisinin oldugunu savunurlar. Aslinda girisimciligin sosyal, ekonomik, teknolojik,
politik ve kiiltiirel kosullara bir tepki oldugu goriisiindedirler (Kaya vd., 2011, s. 81).

Cevresel yaklasim, bireysel yaklagimin girisimcilik tizerindeki etkisini
onemsemektedir. Ancak, cevrenin de girisimcilik {izerinde etkileri oldugunu
savunmaktadir. Ciinkii c¢evre, girisimcilik faaliyetini destekleyebilir veya
engelleyebilir. Aile, finansal kaynaklar, diger bir takim alt sistemleri girisimciligi
etkiler. Bunlarin disinda kiiltiir, politika, ekonomi vb. diger sosyal faktorler de

girisimcilikte bir firsat ya da tehdit olusturabilir (Lee & Peterson, 2000, s. 403).

2.1.8.3.Orgiitsel yaklasim

Bir igletmenin yasamasi ve biiylimesi i¢in gerekli olan faktorlerden biri de
isletmeyi kuran girisimcinin yonetsel bir takim 6zelliklere sahip olmasidir. Ciinkii bu
yaklagima gore isletmeyi kuran girisimei, isletme kurulduktan sonraki biiyiime,
olgunluk ve istikrar agamalarinda basarili yonetici 6zellikleriyle yer alacaktir (Durak,
2011, s. 199). Bu nedenle, bu yaklagimin savunucular isletme igerisinde var olan
faaliyetlere odaklanirlar. Buna gore de isletme igerisindeki faaliyetlerin girisimcei

olmayi belirledigi goriisiindedirler (Kaya vd., 2011, s. 81).

2.1.9.Girisimcinin Fonksiyonlari

Oriicii (2006)’ye gore giiniimiizde bir girisimcinin yerine getirmesi gereken
faaliyetler sunlardir:

- Yeni mal ve hizmet iiretmek veya bilinen mal ve hizmetlerin kalitesini
yiikseltmek: Bu alanda basarili olan girisimciler biiylik kazang saglayabilirler.

- Endiistride yeni organizasyonlar gerceklestirmek: Bununla
girisimcilerin diger girisimcilerle isbirligine girerek ekonomiyi etkilemeleri ifade
edilmektedir. Buna holdinglesme sonucu tekellesmenin ortaya g¢ikmasi vb. gibi

birliklerin kurulmasi 6rnek olarak verilebilir.
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- Yeni pazarlar bulmak: Girisimciler gerek iilke i¢inde gerekse iilke
disinda yeni pazarlar bularak, mal ve hizmet satiglarin1 artirabilirler. Girisimciler
pazar paylarini artirmak i¢in yeni yontemler deneyebilir.

- Hammadde vb. maddelerin saglanabilecegi yeni kaynaklar bulmak:
Girigsimciler, iiretim kosullarii degistirecek hammadde kaynaklarin1 bulup denetim

altina alarak rekabet {istiinliigii saglayabilirler (Oriicii, 2006, s. 8).

2.1.10.Girisimcilik Asamalar
Girisimcilik dort asamadan olusmaktadir. Bunlar: Yatirim hakkinda
diisiinme, yatirim hakkinda bilgilenme, basart i¢in planlama ve hukuki agidan

degerlendirmedir.

2.1.10.1.Yatirim hakkinda diisiinme(is fikri ve fizibilite ¢alismasi)

Bir girisimcinin yatirima baslamadan 6nce yapacagi ilk sey planlamadir.
Yatirim yapmadan Once girisimcinin ¢ok ciddi diisiinmesi gerekir. Bu asamada;
hedef kitleyi iyi belirlemek, rakipleri incelemek, devletin vermis oldugu tesvikleri
arastirmak, yatirimin karliligin1 degerlendirmek ve gerekirse yatirnmdan vazge¢mek
gibi alternatifleri girisimcinin goz Oniinde bulundurmasi gerekir (Miiftiioglu &

Durukan, 2004, s. 22-23).

2.1.10.2.Yatirim hakkinda bilgilenme

Bilgi, her girisimcinin basarisi i¢in hayati 6nem tasimaktadir. Diizenli ve
onemli bilgilere ulagma girisimcilere firsatlar1 gorme ve uygulama konusunda yardim
edecektir (Garba, 2011, s. 42). Bu nedenle herhangi bir faaliyette bulunmadan 6nce
girisimeinin bir takim analizler yapmasi gerekir. Bu analizlerde girisimei kisi
kendisine su sorulart sormalidir: parasal imkanlarim nelerdir; banka ve diger kredi
kaynaklarim nelerdir; ne kadar finansmana ihtiyacim var; destek ve tesvik

imkanlarindan yararlanabilir miyim; yatirimim i¢in muafiyet ve imtiyazlar nelerdir

gibi (Miiftioglu & Durukan, 2004, s. 24).

2.1.10.3. Basar icin planlama (is plani)
Is plami, kurulmasi diisiiniilen isletmenin biitiin detaylar1 ile pazarlama
firsatlar1 ve stratejisi, yonetim becerisi ve yeteneklerini gosteren belgedir (Basar vd.,

2013, s. 91). Is planmin girisimciye saglamis oldugu bir takim faydalar
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bulunmaktadir. Is plani, girisimcinin isletmeyi objektif ve elestirel bir bakis acisiyla
gérmesini saglar; is plani, amaclarin degerlendirilmesini ve planlanan ile gergeklesen
sonuglarin karsilastirilmasini saglar; tamamlanmis bir is plan1 disaridaki fon saglayici

ve yatirimcilarla iletisim saglar ve igletme i¢in ¢alisma rehberi olur (Basar vd., 2013,
s. 93).

2.1.10.4.Hukuki acidan degerlendirme

Hukuki acidan degerlendirmede girisimci, Ticaret kanununda yer alan Adi
Sirket, Limitet Sirket, Anonim Sirket, Kolektif Sirket, Komandit Sirket, Kooperatif
Sirket tiirlerinden birini segmelidir. Ancak buna karar vermeden 6nce hangi sirket
tiiriiniin uygun oldugu aragtirilmali ve ona gore karar bir verilmelidir. Bu karar ¢ok
onemlidir. Ciinkii girisimcinin vermis oldugu bu karar, 6denecek vergilerden
tutulacak defterlere kadar pek cok konuda isletmeyi etkileyecektir (Miiftiioglu &
Durukan, 2004, s. 26).

2.1.11.Girisimci Olma Sebepleri

Kisilerin bir girisim yaratma egiliminde; mevcut yasam tarzi, ¢ocukluk, aile
cevresi, egitim, yas, is deneyimi ve destek aglar1 gibi unsurlar1 i¢ceren bir takim itme
ve ¢ekme faktorleri etkili olmaktadir. Bazi kisiler kariyer planlarindaki olumsuz
gelismeler, istihdam edilmemesi ve calistigi isteki memnuniyetsizligi nedeniyle
girisimcilik egilimine itilmektir. Baz1 kisiler ise, yeni is olanaklarin1 kesfetme, yeni
firsatlar ve egitim vb. faktorlerin etkisiyle girisimcilik egilimine dogru c¢ekilmektedir
(Erbatu, 2008, s. 16).

Insanlar1 girisimei olmaya yonlendiren etmenler genel olarak sunlardir:
Ekonomik seviyeyi ylikseltmek, yeni lirlin ve fikirleri uygulamak, sosyal statii
kazanmak ve bagimsiz ¢alisma istegidir (Garba, 2011, s. 47).

- Ekonomik Seviyeyi Yiikseltmek: Caligilan her iste maksimum ticretin bir
siir1 vardir. Kisinin yetenegi ve deneyimi ne olursa olsun insanlarin daha fazla gelir
elde etmesine olanak yoktur. Ama bir kisi tek basina isletmeye sahip olursa karin
tamami kendisinin olacaktir. Pek ¢ok insan da siirekli kazang elde etmek igin isletme
kurar (Bozkurt, 2011, s. 15).

- Yeni Uriin ve Fikirleri Uygulamak: Girisimci ruha sahip olan insanlar1 en

onemli 6zelliklerinden biri basar1 arzularinin yiliksek olmasidir. Rutin olan islerden
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hoslanmayan bu kisiler yeni {iriin ve fikirler {iretmeyi tercih ederler. Urettikleri
fikirler yeni girisimler olarak faaliyete gecer (Bozkurt, 2011, s. 16).

- Sosyal Statii Kazanmak: Iyi bir is ya da unvana sahip olmak, toplum
goziinde girisimcilere verilen deger olarak algilandigindan kisilerin sosyal
statiilerinde olumlu etki yapar. Kisileri isletme kurmaya ve calistirmaya iten en
Oonemli motivasyon kaynaklarindan biri de kisinin yasadigi yerde isadami unvani ile
anilmasidir (Bozkurt, 2011, s. 16).

- Bagimsiz Cahsma Istegi: Bircok insan baskasina bagli olarak ¢alismak
istemez. Kisinin kendi isini kurmasiin nedeni kendi kendinin patronu olmak yani
Ozglr olmak istemesinden kaynaklar. Ayrica kisiler calisanlarina hiitkmetmek ve

niifuz sahibi olmak i¢inde kendi islerini kurarlar (Bozkurt, 2011, s. 16).

2.1.12.Girisimcilikte Basar1 Faktorleri ve Basarisizlik Nedenleri
Girisimcilikte, girisimcilerin basar1 ve basarisizliga neden olan bir takim

faktorler bulunmaktadir.

2.1.12.1. Girisimcilikte basar1 faktorleri

Girisimei kisilerin, girisim faaliyetlerini yerine getirirken basarili olmasini
saglayacak bir takim faktorler bulunmaktadir. Bunlar: Is olanagmin bulunmasi, ise
baslamak i¢in uygun zamanin secilmesi, yOnetim yetene§i ve tecriibesi, 0z
sermaye/kredi olanaklari ve riske kars1 sigortadir.
2.1.12.1.1.1s olanagimin bulunmasi

Girisimcilikte basarili olunabilmesi i¢in, insanlarin ihtiya¢ duydugu bir
alanda yatirimin olmamasi gerekir ya da mevcut yatirnmlarin miisteri ihtiya¢larini
yeterince tatmin etmemesi gerekir (Kiigiik, 2005, s. 44). Boyle bir ihtiyacin
karsilanip karsilanmadigimi herkesten once fark etmek bir girisimcilik 6zelligidir.
Ama burada 6nemli olan herkesin géremedigini gormek degil, bagkalarin gorse de
yapmadigi isi yapmaktir (Bozkurt, 2011, s. 17).
2.1.12.1.2.Ise baslamak icin uygun zamanin secilmesi

Girisimcilikte en 6nemli basar1 faktorlerinden biri de yatirima baglamadan
once uygun bir zamani segmektir. Girisimei yatirim yapacagi alanda yatirim yapmak

i¢cin en uygun donemi se¢melidir (Kiiciik, 2005, s. 45).
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2.1.12.1.3.Yonetim yetenegi ve tecriibesi

Yonetim, ¢cok genis alanlar1 kapsayan bir kavramdir. Sadece insanlarin
yonetimi degil, igyerindeki biitiin kaynaklarin planlanmasini, yonlendirilmesini ve
koordine edilmesini kapsayan, genis kapsamli bir kavramdir. Yonetim sanat midir
yoksa bilim midir konusunda ¢ok tartisma vardir; fakat girisimcinin tagimasi gereken
en onemli niteliklerden birisinin yonetim yetenegi oldugu sdylenebilir (Kiiciik, 2005,
S. 45). Bu nedenle de yonetim becerisine sahip olmak ve egitim girisimcilikte ¢ok
onemlidir (Garba, 2011, s. 42).
2.1.12.1.4.0z sermaye ve kredi olanaklar

Bir girisimcinin ige baglamadan Once, is i¢in gerekli olan sermaye tutarini
gercekei bir sekilde hesap etmesi gerekir. Girisimei gerekli olan kaynagin tamamina
sahip olmayabilir. Ancak, ihtiyag¢ duydugu sermayenin kendi olanaklarin1 asan
kismini, kredi veya ¢esitli bor¢glanma yontemleri ile de elde edilebilir (Kiigiik, 2005,
S. 46).
2.1.12.1.5.Riske kars1 sigorta

Riske kars1 sigorta, girisimcinin gelismelere hazirliklt olmasini ve
degisikliklere karst uyum saglamasini ifade eder. Bunlar, girisimcinin dogacak
firsatlar1 degerlendirmesi, isletmenin diisebilecegi sikintilar1 dikkate almasi, isletme
kaynaklarimin sigorta kapsamina alinmasi (yangin, dogal afet vs.) seklinde olabilir

(Kiictik, 2005, s. 46).

2.1.12.2. Girisimcilikte basarisizlik nedenleri

Girisimcilerin, faaliyetlerini yerine getirirken basarisiz olmalarina neden
olan bir takim etmenler vardir. Bunlar: Kurulus yerinin iyi secilmemis olmasi,
rekabet faktorlerinin dikkate alinmamasi, sermaye Yetersizligi, kisisel unsurlar ve
yetersiz zamandir.
2.1.12.2.1.Kurulus yerinin iyi secilmemis olmasi

Girisimciler acisindan kurulus yeri se¢imi, detayli inceleme ve arastirma
gerektiren en Onemli asamadir (Kiigiik, 2005, s. 47). Bu nedenle, girisimcinin
faaliyette bulunacagi yeri segerken o yerle ilgili inceleme ve arastirmalarini kusursuz
bir sekilde yapmasi gerekir. Ayrica girisimci, bu konuyla ilgili diger tesislerin
kuruluslarint incelemeli, ¢esitli istatistik bilgilerinden yararlanmahidir (Bozkurt,

2011, s. 19).
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2.1.12.2.2.Rekabet faktorlerinin dikkate alinmamasi

Pazara yeni giren girisimci, kendi kaynaklarini, rakiplerini, iginde
bulundugu piyasanin yapisim1i da goz Onlinde bulundurarak mal ve hizmetlerini
sunabilecegi bir hedef pazar belirlemelidir. Girisimci, faaliyet gosterecegi pazari
belirlemeden once, rakiplerini arastirmali ve Swot analizi yaparak rakiplerinden
iistiin ve zayif yonlerini ortaya koymalidir. Buna bagl olarak da rekabet edebilecegi
bir pazar1 se¢melidir (Kii¢iik, 2005, s. 48).
2.1.12.2.3.Sermaye yetersizligi

Isletme kurma karari, 6zellikle belirsizligin ¢ok yogun oldugu ortamlarda
¢cok yonli degerlendirme yapmayi ve birgok riski goze almayr gerektirir. Bu
stiregteki en 6nemli problem girisim i¢in gerekli olan finansmanin saglanmasidir.
Farkli finansman kaynaklarimin belirlenmesi, bunlarin saglanmasi, secilmesi,
planlanmast ve yoOnetimi girisimciler i¢cin Onemle {izerinde durulmasi gereken
konulardandir (Basar vd., 2013, s. 109).
2.1.12.2.4.Kisisel unsurlar

Girisimcinin  bagsarisizliginda yukaridaki unsurlarin  yani1 sira bizzat
girisimciden kaynaklanan yetersizlikler de etkili olmaktadir. Kisisel unsurlar olarak
adlandirilan bu faktorler ticari ve teknik bilgi yetersizligi ve hazirlikli olmadan ise
baslamaktir (Bozkurt, 2011, s. 20).

- Ticaret bilgisinin yetersizligi: Ticaret bilgisinin yetersiz olmas: da
girisimcilikte basarisizlik nedenlerinden biridir. Her girisimci ayni seviyede ticaret
bilgisine sahip degildir. Baz1 girisimciler aileden gelen bir ticaret bilgisine sahipken,
bazilar1 da bu konuda egitim alarak belli bir birikime sahip olabilirler (Kiigiik, 2005,
s. 49).

- Hazirhikh olmadan ise baslamak: Yeterince deneyime sahip olamayip ve
aynt zamanda gereken hazirliklar1 yapmaksizin kisilerin bir ise basladiklar
gorilmektedir. Cesaret girisimci agisindan ¢ok énemli bir 6zelliktir. Toplumumuzda
girisimcinin sermayesinin yiizde doksaninin cesaret oldugu seklinde yaygin bir goriis
vardir. Fakat sadece cesaretle is hayatina baslamak cesaretin saglamis oldugu
avantaji riske doniistirmek demektir (Kiictik, 2005, s. 50).
2.1.12.2.5.Yetersiz zaman

Ozellikle dinamik olan piyasalarda tiiketicilerin zevk ve tercihleri ¢ok kisa

siire igerisinde Onemli degisiklikler gosterebilmektedir. Boyle durumlarda,
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girisimcinin diisiinmesi i¢in ¢ok vakit olmayabilir. Zamanin uzun tutulmasi, bazi

firsatlarin kag¢irilmasina neden olabilir (Kiigiik, 2005, s. 50).

2.1.13.Girisimciligin Onemi

Girisimcilik; gelismemis ekonomilerde yapilanmaya, gelismekte olan
ekonomilerde kalkinmaya ve gelismis olan ekonomilerde ise dinamizm, yenilik
zenginlik ve refah yaratan bir kavramdir. Ciinkii girisimciler; yeni isletmeler kurarak,
sosyal iyilesmeler saglayarak ve yeni isler yaparak gayri safi milli hasilaya katkida
bulunarak ekonomik deger yaratirlar. Ayrica girisimcilik issizlilik sorununa 6nemli
bir ¢6ziim sunar. Girisimei kisiler, liretim kaynaklarini diisiik iiretkenlik alanlarindan
yiiksek {iretkenlik alanlara aktarilmasina yardim ederler ve bdylece iretim
kaynaklarim1 yeni bir tarzla birlestirerek kullanilmayan iiretim faktorlerinin
kullanilmasma yardim ederler. Kullanilmakta olan {iiretim faktorlerini ise daha
verimli ve degisik sekillerde kullanarak toplumsal fayda saglarlar (Kurt vd., 2006, s.
103-104). Bu nedenle, girisimciler son iki yiiz yildir 6nem kazanarak ekonominin
merkezi haline gelmislerdir. Bu 6nem kazanmanin nedenlerinden en 6nemlisi de
girisimciligin ekonomik, teknolojik, sosyal ve psikolojik degismenin yol actigi
dinamik bir olus olmasi ve girisimciligin degisimin ve gelisimin gercek temeli
oldugunun fark edilmesidir (Saragoglu vd., 2010, s. 2).

Girisimcilik az gelismis olan bolgelerde sosyal ve iktisadi biitiinlesmeye, is
yaratilmasini tesvik etmeye ya da igsiz ve engelli insanlarin igse girmesine yardimci
olmaktadir. Girisimcilik rekabet acgisindan da onemlidir (Biilbil, 2010, s. 20-21).
Rekabet giicii; istihdam yaratma, pazarda devamliligi saglayarak istthdami siirekli
kilma, kaliteli mal iiretimiyle ekonomik gelismeye katki saglama becerisini
gerektirir. Bununla da rekabet artis1 ve verimlilik artis1 birbirini etkilemekte; rekabet
artistyyla da dreticiler tliketici talebine cevap verebilecek daha kaliteli mal
tiretebilmek i¢in iggiiciiniin ve tiretimin verimliligini artirmaktadir. Bu siiregte olusan
daha nitelikli ve ucuz mallarin iiretimi hem tiiketiciye fayda saglamakta hem de
ekonomik dinamizmi korumadir. Bu siirekliligi saglaminin yolu ise girisimciligi
gelistirmektir (Giliner & Korkmaz, 2011, s. 45).

Diinya Girisimcilik Platformu (Global EntrepreneurshipMonitor - GEM)
tarafindan 29 iilke arasinda yapilan arastirmada ekonomik biiylimenin girisimcilik

faaliyetleriyle orantili oldugu sonucuna varilmistir. Istihdam sorununun artmasi,
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ekonomi ve degisimin hizlanmasi ve ekonomik anlamda girisimciligin 6neminin

anlasilmasi ile girisimciligin 6nemini daha da artirmistir (Bayrakdar, 2011, s. 258).

2.1.14.Tiirkiye’de Girisimciligin Gelistirilmesi i¢cin Gereken Faktorler

Tirkiye’de girisimciligin gelistirilmesi i¢in gerekli olan faktorler asagidaki
gibi siralamistir (Eren vd., 2012, s. 370-371).

- Girisimcilikle ilgili agik ve net vizyon olusturulmali ve buna bagli olarak
stratejiler gelistirilmelidir. Bu stratejiler hiikiimet programlarinda 6ncelikli olarak yer
almalidir.

- Girisimcilerin sirket kurulusu, isleyisi ve kapanist konusundaki biirokratik

engelleri azaltilmalidir.
- Vergi islemlerinde kolaylik saglanmalidir.

-Teknoloji  transferini basarili  bigimde gergeklestirebilecek orgiitler
kurulmalidir. Yeni teknoloji kullaniminda vergiden indirim yapilarak girisimciler

tesvik edilmelidir.
- Yatirinu tesvik etmek icin KOBI’lere verilen krediler artirilmalidr.

- Girigimcilerin ihtiya¢ duydugu kaynaklara sahip olmasi i¢in finansman

secenekleri artirilmalidir.

- Girisimciligi destekleyen kuruluslarin olusturdugu platformlar/ girisimei

aglar1 kurulmali ve bu aglar sayesinde koordinasyon saglanmalidir.

- Girisimciligin topluma olan katkist ve ekonomik biiylimedeki roliiniin,
girisimciligi destekleyen bir ortamin olusmasi i¢in anlatilmasi gerekir.

- Teknolojik girisimcilik basta olmak tizere biitiin girisimcilik faaliyetlerinin
performanslari diizenli olarak 6l¢iilmeli diger iilkelerle karsilastiriimalidir.

- Girisimeci egitim merkezlerine destek verilmeli ve egitime yatirim

artirilmalidir.

2.2.CEVRE KAVRAMI
Cevre ile ilgili birgok tanim yapilmistir. Bu tanimlardan birkac1 asagidaki

gibidir:
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Cevre; insan faaliyetleri ve canli varlilar {izerinde, hemen ya da belli bir
stire¢ igerisinde dolayli veya dolaysiz bir etkide bulunabilecek kimyasal, fiziksel,
biyolojik ve toplumsal etkenlerin toplamidir (Cevher, 2009, s. 3-4).

Cevre; insanlar, diger canlilar, dogal yap1 ve yap1 iizerine insanlar tarafindan
eklenen unsulardan olusan sosyal ve fiziki sistemdir (Kalburan & Hasilioglu, 2013, s.

976).

2.2.1. Cevre Kirliligi
Cevre kirliligi; insanlarin faaliyetleri sonunda, c¢evresel dengesinin

bozularak, bazi maddelerin diinyanin katmanlarinda birikmesi ve o katmanlarin
dogal yapisinin bozulmasidir. Diger bir degisle; ¢evre kirliligi, insanlarin yasadigi
ortamdaki bazi maddelerin miktarinin artmasi ve bu artigin insan hayatini olumsuz
etkilemesidir (Kalburan & Hagilioglu, 2013, s. 977). Genel olarak cevre kirliligi
gesitleri sunlardir:

- Hava kirliligi

- Su kirliligi

- Toprak kirliligi

- Giirtiltu kirliligi

- Diger kirlilikler

2.2.1.1.Hava kirliligi

Hava kirliligi; havanin beseri ve dogal faaliyetler sonucunda, atmosferdeki
bir takim kati, s1v1 ve gaz halinde bulunabilecek kirleticiler sebebiyle, insan ve diger
canli ve cansiz varliklari olumsuz yonde etkilemesi durumu olarak tanimlanabilir

(Kalburan & Hasilioglu, 2013, s. 977).

2.2.1.2.Su kirliligi

Su kirliligi, su ortamina c¢esitli yollarla karigan maddelerde suyun
ozelliliginin ve kalitesinin degiserek insan ve canlilarin hayatini olumsuz yonde
etkilemesi olarak tanimlanabilir. Ozellikle, evrensel ve sanayi atkilarmin dogrudan
ve dolayli yollarla akarsu ve denizlere bosaltilmasi, tarimda asir1 giibre kullanilmasi,
kiyillardaki carpik kentlesme, deniz yoluyla tasimacilik ve deniz kazalart su
kirliliginin baslica nedenlerdir. Genel olarak su kirliligine neden olan etmenler

asagidaki gibi siralanabilir (Kalburan & Hasilioglu, 2013, s. 977).
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- Tarimsal faaliyetlerin neden oldugu kirlilik
- Sanayi faaliyetlerinin neden oldugu kirlilik

- Yerlesim alanlarindan kaynaklanan Kirlilik

2.2.1.3. Toprak Kkirliligi

Toprak kirliligi; topragin verimini diistirecek, topragin 6zelliklerini bozacak
her tiirlii teknik ve ekolojik baskilar olarak tanimlanabilir. Toprak kirliligine hava ve
sular1 kirleten maddeler neden olmaktadir. Ornegin, Kiikiirt dioksit orani1 yiiksek olan
bir atmosfer tabakasindan gegen yagmur damlaciklar asit yagislar1 halinde topraga
diiser ve boylece toprak igine giren bu asitli sular aga¢ koklerini, bitkisel ve
hayvansal toprak canlilarina zarar verir. Bunun disinda ¢oplerden sizan kirli sular,
giibre ¢ozeltileri, ugucu kiiller ve radyoaktif maddeler topragin kirlenmesine neden

olan madde ve kaynaklardir (Basaran, 2009, s. 26).

2.2.1.4.Giiriilti kirliligi
Giriilti kirliligi, insanlarda saglik bakimindan gegici bir siire ya da siirekli
olarak zarar meydana getiren seslerdir. Giiriltii kirliliginin baglica nedenleri

sunlardir: Sanayi kuruluslari, ulasim araclari, sosyal donatim, eglence araclari vb.

etkenlerdir (Basaran, 2009, s. 27).

2.2.1.5.Diger ¢evre Kkirlilikleri

Yukarida belirtilen kirlilikler disinda, kiyr kirliligi, radyoaktif kirlilik,
manyetik kirlilik, gortintii kirliligi, kiilttir kirliligi, 151k kirliligi gibi kirlilikler diger
cevre kirlenmeleri arasinda sayilabilir (Aymaz, 2009, s. 16).

2.2.2. Cevre Sorunlarinin Nedenleri
Cevre sorunlarimin nedenleri genel olarak sunlardir: Niifus artisi,

sanayilesme ve kentlesme.

2.2.2.1. Niifus artis1

Ozellikle az gelismis ve gelismekte olan iilkelerdeki hizli niifus artis1 ¢evre
sorunlarinin en 6nemli kaynaklarindan biridir. Niifus artisiyla, giderek daha kit hale
gelen kaynaklari, daha fazla insanin paylagmasi ve insanlarin tiikettikleri kaynaklarin

artiklarinin artmast doganin dengesinin gittikce bozulmasina neden olmaktadir.
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Niifus artis1 ¢cevre sorunlarinin tek sebebi degildir. Niifus artisi, iilkelerde hizli ve
carpik kentlesmeye de neden oldugu icin yeni problemlerin olugmasina ortam
hazirlamaktadir  (http://w2.anadolu.edu.tr/aos/kitap/IOLTP/1268/unite10.pdf.s-170.
.02.06.2014).

2.2.2.2. Sanayilesme

Diinya tizerindeki insanlarin kendisini doganin bir parcasi olarak gérmekten
uzaklasarak, dogayr yenme, dogaya hakim olma ve dogayr sOmiirmeye
odaklanmasiyla sanayilesme en 6nemli ¢evre sorunlarindan biri haline gelmistir.
Ozellikle, teknolojik gelismeye dayali hizla biiyiiyen sanayilesme insanlara énemli
olanaklar sunmakta ancak, ¢evrenin kirletilmesi dogal kaynaklarin geri doniisiimii
olmaksizin kirletilmesi ve tiikketilmesine neden olmaktadir

(http://w2.anadolu.edu.tr/aos/kitap/IOLTP/1268/unite10.pdf.s-170. .02.06.2014).

2.2.2.3.Kentlesme / Carpik sehirlesme

Kentlesme, kent sayilarinin ve kentlerde yasan insan sayilarinin artmasi
olarak tanimlanabilir. Kentlesme; sanayilesme, teknolojik gelisme ve ekonomik
politikalarin sonucu olarak ortaya cikarken c¢evre sorunlarimin da kaynagim
olusturmustur. Ozellikle az gelismis ve gelismekte olan iilkelerde kirsal alanlardan
kentlere go¢, kent niifusunun artmasina neden olmakta diger ¢evre sorunlarinin da

ortaya cikmasina neden olmaktir

(http://w2.anadolu.edu.tr/aos/kitap/IOLTP/1268/unite10.pdf.s-170. .02.06.2014).

2.2.3. Cevresel Bilin¢

Biling, en genel anlamda “farkindalik” demektir. Cevre bilinci ise, zaman
icerinde bireysel ve siyasal boyutlarda olusan, ¢evrenin siirdiiriilebilir bir diizeyde
kullanilmast ve g¢evreye zarar verilmemesinin énemini kavramadir (Giirel, 2008, s.
56).

Cevre bilincine sahip olan bir insandan g¢evreyle olan iligkisini ¢evresel
sorumluluk tasiyarak kurmasi beklenmektedir. Bu nedenle Giirel (2008)’e gore cevre
bilincinin derecesine gore bilincin farkli derinlesme diizeyleri bulunmaktadir.

Birinci Diizey: Bu diizeyde birey, ¢evre-insan iligkilerinin ¢evre sorunlari
yarattig1 bilgisine sahiptir, ancak ne kendi davraniglarini degistirmekte ne baskasinin

degistirmesini istemektedir.


http://w2.anadolu.edu.tr/aos/kitap/IOLTP/1268/unite10.pdf.s-170.%20.02.06.2014
http://w2.anadolu.edu.tr/aos/kitap/IOLTP/1268/unite10.pdf.s-170.%20.02.06.2014
http://w2.anadolu.edu.tr/aos/kitap/IOLTP/1268/unite10.pdf.s-170.%20.02.06.2014
http://w2.anadolu.edu.tr/aos/kitap/IOLTP/1268/unite10.pdf.s-170.%20.02.06.2014
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Ikinci Diizey: ikinci diizeyde birey, kendi davranislarii degistirmemekte
ancak bagkalarinin davranislarini degistirmesini istemektedir.

Uciincii Diizey: Uciincii diizeyde birey, ¢evre ile iliskisini sorumlu olarak
kurmaktadir.

Dordiincii Diizey: Son olarak dordiincii diizeyde ise birey, hem kendisi
sorumlu davranir hem de bagkalarinin da sorumlu davranmasini saglamaya calisir.
Ayni zamanda birey, sorumlu devlet organlarim1 uyarir ve sivil toplum orgiitleri

icinde yer alir (Giirel, 2008, s. 57).

2.2.4.Cevresel Duyarhihk

Duyarli, kelimesi duyabilme ve dis etkenlere karsi hassas olma; duyarlilik
kelimesi ise duyarli olma hali olarak tanimlanabilir. Bireyler ve toplumlar acisindan
duyarlilik ise, tek tek bireylerin ya da toplumlarin dis etkenler kars1 gosterdigi tepki
olarak tanimlanabilir (Giirel, 2008, s. 42).

Cevre duyarligi, kisilerin c¢evre sorunlarma karst olumlu girisimlerde
bulunmaya istekli olma bi¢imidir. Cevre duyarliligimin gelistirilmesi i¢in biling

diizeyinin artirilmasi gerekir (Cabuk & Karacaoglu, 2003, s. 191).

2.2.5.Sanayi ve Cevre Birlikteligi

Sanayi ve cevre birlikteligi diistiniildiigiinde, iiretime bagli olarak ortaya
cikan kaynak tiikketimi ve c¢evre kirliligi ilk akla gelen seylerdir. Ancak yakin
zamanlara kadar kaynak tliketimi ve cevre kirliligi arasindaki iliskinin dogrusal
oldugu disiliniilmiis. Diger bir deyisle, kaynaklarin tiiketilmesi ve ¢evre kirliligi
liretimin sonucu olarak goriilmiistiir. Ancak, daha sonraki donemlerde ‘daha azla
daha fazlasin1 yapma’ anlayis1 glindeme gelmistir. Bu anlayig, {retimle kaynak
tiketimi ve c¢evre Kkirliligi arasindaki dogrusal iliskinin kirilmas1 anlamia
gelmektedir. Bu durum asagidaki sekildeki gibi gosterilebilir (tgv.org.tr/tr/sanayi-ve-
cevre-birlikteligi-i-yeni-firsatlar(03.12.2013))
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Sekil 2. 4.Siirdiirtilebilirlik Cergevesinde Ekonomik Faaliyetler ve Cevresel Etkiler
iligkisi (tgv.org.tr/tr/sanayi-ve-cevre-birlikteligi-i-yeni-firsatlar(03.12.2013))

Sekilde 2.4’de goriildiigii gibi ekonomik faaliyetler artarken dogal kaynak
kullanim1 ve ¢evre kirliliginin ayni hizla artmamasi ve hatta azalmasini saglamak
miimkiindiir. Buna, atiklardan katma degerli iirlin iiretilmesi 6rnek olarak verilebilir.
Bu durumda atigin kapladigi alan azalacak ve atik tekrar iiretim siirecine katilacagi
icin hammadde daha az kullanilacaktir. Bu tiir uygulamalarla yeni girisimler ortaya
¢ikmakta, bununla da yeni is ve istihdam alanlari yaratilarak sosyal agidan refah
artis1 saglanmaktadir. Giinlimiizde basta gelismis iilkeler olmak {izere bu anlayisa
hizmet eden stratejiler ve yaklagimlar 6n plandadir. Ozellikle ‘siirdiiriilebilir {iretim
ve tiiketim’, ‘yesil biiylime’, ‘yesil ekonomi’, ‘eko-inovasyon’ gibi kavramlar bu
gelisimin ~ bir  yansimasidir  (tgv.org.tr/tr/sanayi-ve-cevre-birlikteligi-i-yeni-
firsatlar(03.11.2013).

2.2.6.Geleneksel Yonetim - Cevreye Duyarh Yonetim Karsilastirmasi

Cevreye duyarli yonetim, dogal ¢evreyi karar alma siirecinde 6nemli bir
faktor olarak ele alan, faaliyetlerinde cevreye verilen zarar1 azaltan veya tamamen
yok eden ve bu amacla iriinlerin tasariminda, paketlemesinde vb. faaliyetlerinde
cevreci olan isletmelerin benimsedigi bir anlayistir (Gok & Tiirk, 2011, s. 130).
Geleneksel yonetimde ise, ¢cevre karar almada dikkate alinmaz ve temel amacg genel

olarak karliliktir.
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Tablo 2. 4.Geleneksel Yo6netim ve Cevreye Duyarli Yonetim Karsilastirmas: (Nemli,

2001, s. 213)
GELENEKSEL YONETIM CEVREYE DUYARLI YONETIM
Amaclar: Amagclar:

- Ekonomik biiyiime ve kar
- Ortaklara saglanan getiri

- Siirdiiriilebilirlik ve yasam kalitesi
- Ortaklarin refahi

Uriinler:

- Fonksiyon, stil ve fiyat i¢in tasarlanmis
riinler

- Gereksiz atik yaratan paketleme

Uriinler:
- Cevre i¢in tasarlanmis ¢evre dostu
iriinler

Organizasyon:
- Yukaridan asagiya karar verme
- Karar vermede merkeziyetgilik

Organizasyon:
- Katilimer karar verme
- Karar vermede merkezkaggilik

Cevre:

- Cevreye hakim olma

- Cevrenin bir kaynak olarak yonetilmesi
- Kirlilik ve atiklarin digsalliklar olarak
degerlendirilmesi

Cevre:

- Dogayla uyum i¢inde olma

- Dogal kaynaklarin sinirsiz
olmadiginin farkina varilmast

- Kirlilik ve atiklarin yonetilmesi ve
minimize edilmesi

Isletme Fonksiyonlari:

- Pazarlama, tiiketimi artirmay1 amaglar.
- Finansman, kisa donemde kan
maksimize etmek ister.

- Muhasebe, geleneksel maliyetler
iizerinde yogunlasir.

- Insan kaynaklar1 yénetimi, is¢i
verimliligini artirmay1 hedefler.

Isletme Fonksiyonlari:

- Pazarlama, tiiketici egitimi i¢in
vardir.

- Finansman, uzun dénemli
stirdiiriilebilir biiylimeyi amagclar.

- Muhasebe, cevreyle ilgili maliyetler
tizerinde yogunlagir.

- Insan kaynaklar1 yonetimi, isyerinde
saglik ve giivenligi saglamaya c¢alisir.

Tablo 2.4’de geleneksel yonetim ve g¢evreye duyarli yonetim amaclar,

iirlinler, organizasyon, ¢evre ve yonetim fonksiyonlar1 agisindan karsilastirilmistir.
Geleneksel yonetimde amag¢ ekonomik biiyiime, kar ve ortaklarin gelirini
artirmakken; ¢evreye duyarli yonetimde amag siirdiiriilebilirliligi saglamak, yasam
kalitesini ve ortaklarin refahin1 artirmaktir. Geleneksel yonetimde, {riiniin
tasariminda ¢evre dikkate alinmazken; ¢evreye duyarl yonetimde c¢evre dostu iiriin
iretilir. Geleneksel yonetimde tiim isletme fonksiyonlarinda amag; kar1 ve verimliligi
artirmak ve maliyetleri azaltmaktir. Cevreye duyarli yonetimde ise ama¢ uzun

donemli siirdiiriilebilir bliylimeyi saglamaktir.

2.2.7.Cevre Yonetimi Standartlar:
Cevre yonetimi, bir firmanin ¢evreyle etkilesimde oldugu ya da olabilecegi

tiim faaliyet ve siireclerin yonetilmesidir. Diger bir deyisle, s6z konusu bu faaliyet ve
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stireclerdeki ¢evre faktorlerinin firsat olarak degerlendirilmesi ya da tedbir alinmasi
olarak da tanimlanabilir. Cevre yoOnetim sistemi, isletmelerin c¢evre ile ilgili
faaliyetlerinin siireklilik ve belirli bir sistematik i¢inde yliriitiilmesini saglayan
aractir. Cevre yonetimi standartlari ise, ¢evre yonetimi i¢in diinya genelinde is yapan
bir isletmenin iilkeden, devletten, bolgesel ve yerel hukuktan bagimsiz olarak
uygulayabilecegi ‘uygulama kilavuzlari® olarak tanimlanmaktadir (Colak, 2010, s. 4).

Isletmelerin  kullanmis  oldugu baz1i cevre ydnetim standartlar

bulunmaktadir. Bunlardan bazilar1 sunlardir: BS 7750,EMAS ve ISO 14001 dir.

2.2.7.1.BS 7750 ( British Standart 7750)

BS 7750 standardi, 1992 yilinda Ingiliz Standartlari Enstitiisii (BSI)
tarafindan yaymlanmistir. 1994 yilinda gézden gegirilerek ‘Cevre Yonetim Sistemi
Ozellikler ve Kullanom Kilavuzu’ adiyla yiiriirlige konmus ve her biiyiikliikte
isletmede ve faaliyet alaninda uygulanmasi 6ngoriilen standart olarak hazirlanmigtir
(Basaran, 2009, s. 48-49). Cevresel performansa agirlik veren bir standart olarak
hazirlanan BS 7750, daha sonraki yillarda EMAS ve ISO 14000 standartlarina da
kaynaklik etmistir. ISO 14000°nin kabul edilmesiyle BS 7750 standardi Mart 1997
yilinda yiiriirliikten kaldirilmistir (Oncii, 2004, s. 37).

2.2.7.2. EMAS (Eko-Yonetim ve Denetim Plani-Eco-Management AuditScheme)

Ulkelerinde ekonomik kalkinma ve gelismeyi saglamak igin dogal
kaynaklar1 bilingsizce kullanan gelismis tlkeler, 1970’11 yillara gelindiginde c¢evre
kirliliginin etkisini ciddi olarak hissederek oOnlem almak istemislerdir. Bu
onlemlerden biri de, 1973 yilinda AB (Avrupa Birligi) iilkelerinin ¢evreyi koruyucu
temel esaslar1 belirleyen 1.eylem planini hazirlayarak kirleten 6der prensibini kabul
etmeleridir. Ayrica bu eylem plani ile AB iilkeleri, kaynaklarin sonsuz olmadigini,
iriin ve faaliyetlerin ¢evreyi etkiledigini ve bu etkinin yerel olmayip kiiresel
oldugunu kabul etmislerdir (Colakoglu, 2002, s. 257). Bunun sonucunda, Avrupa
Birligi 1993 yilinda, isletmelerin g¢evreyle ilgili faaliyetlerinin gelistirilmesine ve
caligmalarin kamuya aciklanmasini saglayacak olan EMAS-Eko-Yonetim ve
Denetim Plani’n1 yaymlanmigtir. EMAS, ¢evresel performansi iyilestirmeye yonelik
bir sistemdir. Bu sistem ticari olarak ¢ok genis bir uygulama alanina sahiptir (Karaca

N. , 2008, s. 3).
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2.2.7.3. 1SO 14000 Cevre yonetim sistemi standardi

3-14 Haziran 1992 tarihinde Rio de Janerio’da diizenlenen Birlesmis
Milletler Cevre ve Kalkinma Konferansi toplumun ana sektorleri ve halk arasinda
yeni bir isbirligini gerceklestirmeyi amaglayan beyanname yayilamistir. Buna bagh
olarak da 1993 ‘de ‘Cevre Yonetimi’ konusunda calisacak olan TC 207 nolu Teknik
Komiteyi kurarak 1SO 4000 (International OrganizationForStandartization-
Uluslararast Standart Organizasyonu) Cevre Yonetim Standardini hazirlatmistir
(Colakoglu, 2002, s. 257). ISO 14000 Cevre Yonetim Standardi, Uluslararasi
Standartlar Organizasyonu tarafindan 1996 yilinda diinya c¢apinda endiistrilesen
¢evre yonetim programlarmin standardizasyonu amactyla formiile edilen bir dizi ilke
ve standartlar serisidir (Akatay & Aslan, 2008, s. 320). Uriiniin hammadde halinden
nihai irlin haline getirildikten sonra miisteriye sunulmasina kadar her asamada
cevresel faktorlerin belirlenmesi ve bu faktorlerin ¢esitli muayene, dnlem ile kontrol
altina alarak cevreye verilen zararin minimize edilmesini saglayan bir sistemin
kurulmasini anlatan standartlar serisidir. ISO 14000, ne iiretildiginden ziyade nasil
tiretildigi ile ilgilenir. Bu nedenle bir iirlin standardi degil, sistem standardidir
(Emhan, 2007, s. 253). ISO 14000 Cevre Yonetim Standartlari, isletmelerin
faaliyetlerini kontrol altinda tutarak cevreye verdikleri tiim zararlarin etkilerini
azaltmalarini, kaynak ve enerji kullanimimi azaltmalarmi ve tiim bu faaliyetlerde
stirekliligi kurmayr amaglayan bir sistem kurmalarimi ve sistemi gelistirmelerini
ongoren standartlar serisidir (Durakbas1 & Cavusoglu, 2005, s. 187).
TS EN ISO 14000 Serisi Standartlar sunlardir (Colak, 2010, s. 9);
- TS EN I1SO 14001:2005-Cevre Yonetim Sistemleri—Sartlar ve Kullanim Kilavuzu
-TS 1SO 14004:2006-Cevre Yonetim  Sistemleri—Prensipler, Sistemler ve
Destekleyici Tekniklere Dair Genel Kilavuz
- TS ISO 14015:2007-Cevre Yonetimi—Kuruluslarin ve Yerlesim Alanlarinin Cevre
Agisindan Degerlendirmesi
-TS EN ISO 14031:200-Cevre Yonetimi—Cevre Performans Degerlendirmesi —
Kilavuz
-TS EN ISO 14040:1998-Cevre Yonetimi—Hayat Boyu Degerlendirme-Ilkeler ve
Cergeve
-TS EN ISO 14041:2003-Cevre Yonetimi—Hayat Boyu Degerlendirme—Amacg ve

Kapsam Tarifi ile Envanter Analizi
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-TS EN 1SO 14042:2002- Cevre YOnetimi - Hayat Boyu Degerlendirme—Hayat Boyu
Etki Degerlendirmesi
-TS EN ISO 14043:2003 - Cevre Yonetimi—Hayat Boyu Degerlendirme—Hayat Boyu
Yorumu
-TS ISO 14050:2006 - Cevre Yonetimi—Terimler ve Tarifler
-TS ISO/TR 14062:2005 - Cevre Yonetimi—Uriin Tasarimina ve Gelistirilmesine
Cevresel Boyutlarin Dahil Edilmesi
2.2.7.3.1.S0 14000 Cevre yonetim sistem standartlarinin 6zellikleri

- Genel bir standarttir. Her biiyiikliikte ve tiirde isletmeler tarafindan imalat,
ticaret ve hizmet sektorlerinde uygulanabilir.

- Cevreye verilen zararlarin 6nlenmesini saglar, bu nedenle dnleyicidir.

- Isletmenin performansini iyilestirmeye ydneliktir, bu nedenle gelisimcidir.

- Goniilliliik esasina dayali bir standarttir; ama bir kez sistem kurulursa
standardin gereklerine uymak zorunludur (Colakoglu, 2002, s. 258). ISO 14000
goniilliiliik esasina dayanmasina ragmen, birgok iilkede miisterilerin bu standartlar
satin aldig1 tirlinlerde goérmek istemesinden dolay, ticarette ve rekabette 6nemli hale
gelmistir (Emhan, 2007, s. 253).
2.2.7.3.2.S0 14000 Cevre yonetim sisteminin faydalar

Colakoglu (2002)’na gore ISO 14000 Cevre Yonetim Sisteminin faydalari
sunlardir:

- Atik yonetimini saglar.

- Isletmelerde kullanilan enerji ve hammaddelerin verimliligi artar.

- Girdi maliyetleri azalir ve iglem maliyetleri diiser.

- Isletmelerin acil durumlara hazirlikli olmasini saglar.(Yangim, deprem vb.)

- Isletmelerin rekabet giiciinii artirir.

- Yiirtirliikte olan kanunlara uyulmasini saglar.

- Yatirim1 kolaylastirir. Isletme uygun sartlarda kredi temin edebilir.

- Hiikiimet ve sanayi arasinda igbirligini gelistirir.

-Isletmeler, tiiketicilerin cevre ile ilgili beklentilerini karsilarlar ve
kurulusun halkla iligkilerini gelistirir.

- Uluslararasi yeni standartlar uygulayarak isletmeler sektérde oncii olurlar.
Ayrica imaj ve pazar payini artirirlar.

- Cevre korunmasi giinliik islerin bir pargas1 haline gelir (Colakoglu, 2002,

5. 257-258).
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2.2.8.Cevre Yonetimi Stratejileri

Cevre yonetim stratejilerini farkli yazarlar farkli sekilde siniflandirmistir.
Tirk ve Bekis (2011)’e gore ¢evre yonetim stratejileri sunlardir: Kirlilikten korunma,
iirlin idareciligi, siirdiiriilebilir kalkinma stratejisidir.

- Kirlilikten korunma stratejisi: Bu stratejisinde asil amag, ana kaynagi
stirekli olarak iyilestirmek ve bu amagla sizinti ve atiklari en aza indirmeye
calismaktir.

- Uriin idareciligi stratejisi: Bu strateji ise, iriinlerin yasam seyrinde
meydana gelen maliyetleri azaltmak amagli uygulanan stratejidir. Bu stratejide temel
amag, isletmelerin saglamis oldugu rekabetci iistiinliik sayesinde rakiplerinden 6nce
harekete gecmesini saglamaktir.

- Siirdiiriilebilir kalkinma stratejisi: Bu stratejide temel amag, isletmenin
bliylimesi ve kalkinmasindan kaynaklanan g¢evresel yiikiinii azaltmaktir (Tirk &
Bekis, 2011, s. 72).

Diger bir gevre yonetimi stratejisi siniflandirmasi ise ¢evresel faaliyetlerin
derinligi ve genisligine gore yapilan siiflandirmadir. Lee & Rhee (2007)’ye gore
cevresel stratejiyi uygulayan firmalar dorde ayrilmistir Bunlar: reaktif c¢evresel
stratejiyt uygulayan firmalar, odaklanmis c¢evresel stratejiyi uygulayan firmalar,
firsatg1 cevresel stratejiyi uygulayan firmalar ve proaktif ¢evresel stratejiyi uygulayan

firmalardir (Lee & Rhee, 2007, s. 206).

Proaktif
Firsatet
Odaklanmis
Reaktif

v

Sekil 2. 5.Cevresel Strateji Tiirleri (Lee & Rhee, 2007, s. 206)
Sekil 2.5°de gevresel strateji tiirleri yer almaktadir. Reaktif ¢evresel strateji,
firmalarin en alt diizeydeki g¢evresel faaliyetlerini ifade ederken, proaktif g¢evre

stratejisi ise iist diizeydeki ¢evresel faaliyetleri ifade etmektedir.
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- Reaktif cevresel strateji: Reaktif cevresel stratejiyi uygulayan firmalar,
sinirli karar alanlarinda diisiik diizeyde c¢evresel sorumluluk gosterirler. En biiyiik
cevresel faaliyetleri ¢cevre kirliligi kontroliine ve yasal diizenlemelere uymalaridir.

- Odaklanmus cevresel strateji: Odaklanmis ¢evresel stratejiyi uygulayan
firmalarin, karar alanlari dardir, ama bu firmalar c¢evresel alanlara fazla kaynak
aymrirlar. Reaktif cevresel stratejiyi uygulayan firmalara gore daha yiiksek diizeyde
cevresel yonetimi gergeklestirirler.

- Firsatci ¢evresel strateji: Firsat¢i ¢evresel stratejiyi uygulayan firmalarin,
her kararlarinda ¢evresel ilgileri vardir, fakat bunlari igsellestirememislerdir.

- Proaktif cevresel strateji: Proaktif ¢evresel stratejiyi uygulayan firmalar
ise her karar alanlarinda ¢evresel uygulamalara yer verirler (Lee & Rhee, 2007, s.
209).

2.2.9.Cevre Korumayla ilgili Tesvik ve Destekler
Tiirkiye’de ¢evre korumayla ilgili tesvik ve destekler genel olarak asagidaki
gibidir (TTGV, 2012, s. 2).
- TTGV (Tirkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi)
- Cevre Teknolojileri Destegi
- Enerji Verimliligi Destegi
- Yenilenebilir Enerji Destegi
- Thracatta Devlet Yardimlari -Cevre Maliyetlerinin Desteklenmesi
- AB Fonlari-Akilli Enerji Avrupa Programi
- AB Fonlari-Turseff Kredisi

2.2.9.1.Tiirkiye teknoloji gelistirme vakfi (TTGV)

TTGV (Tirkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi), ‘Cevre Proje Destekleri’ ile
sanayi kuruluglar1 tarafindan enerji verimliligi, cevre teknolojileri ve yenilenebilir
enerji alanlarinda gerceklestirilen uygulama projelerine geri 6demeli finansman
destegi saglamaktadir. Bu amagla sanayicilerin ¢evre performansini artirip liretim
maliyetlerini diisliren ve rekabet giiciinii artiran faaliyetler desteklenmektedir
(TTGV, 2012, s. 2).

Cevre proje destekleri ii¢ alanda uygulanmaktadir.
- Cevre Teknolojileri Destegi

- Enerji Verimliligi Destegi
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- Yenilenebilir Enerji Destegi

2.2.9.1.1.Cevre teknolojileri destegi

Cevre proje desteklerinin asil amaci; eko-verimlilik kapsaminda {iretim
siireclerinde asgari su, hammadde tliketimi ve atik iiretimi i¢in teknolojik yenilik
iceren, sanayide uygulanabilir olan ve ekonomik degeri olan teknolojilerin
uygulanmasina yonelik uygulama projelerinin desteklenmesi ve tesvik edilmesidir
(OKA, 2011, s. 60). Cevre teknolojileri desteginin konu basliklar ise sunlardir:
Atiklarin  kaynaginda azaltilmasi, degerlendirilmesi, tiretime dondiriilmesi, su
tilketiminin azaltilmasi, emisyon kaynaginin azaltilmasi, hammadde kullaniminin
azaltilmasi, tehlikesiz ya da tehlikesi daha diisiik olan kimyasal madde
kullanilmasia ge¢ilmesi, enerji iiretimi ve kullaniminda c¢evre dostu teknolojilerin
kullanilmasi, ¢evre dostu malzeme ve {liriin kullanimi ve endiistriyel ekolojidir
(TTGV, 2012, 5. 7).
2.2.9.1.2. Enerji verimliligi destegi

Enerji verimliligi destegi; enerji yogun sektorlerde rekabet giicliniin
korunmasi, disa bagimliligin ve sera gazi salimlarinin azaltilmasini ve isletmelerin
ilgili faaliyetlerinin tesvik edilmesi amaciyla olusturulmustur. Enerji verimliligi
desteginin konu basliklar1 ise sunlardir: Kullanilan iiretim teknolojisinin daha verimli
hale getirilerek enerji tasarrufunun saglanmasi; hammadde degisikligi, {riin
tasariminda degisiklik vb. yollarla liretimde ihtiya¢ duyulan enerji miktarini azaltma;
yakma, 1sitma ve sogutma sistemlerinin iyilestirilmesi; buhar iiretim ve dagitim
sistemlerinin iyilestirilmesi; atik 1smnin degerlendirilmesi gibi faaliyetlerdir (TTGV,
2012, s. 7-8).
2.2.9.1.3.Yenilenebilir enerji destegi

Yenilenebilir enerji destegi ile giines, riizgar, biyogaz, biyokiitle, jeotermal
gibi enerji kaynaklarindan enerji iretilmesi ve ilgili yatirnm projelerinin
desteklenmesi amaglanmaktadir. Yenilenebilir enerji destegi konu bagliklar ise
sunlardir: Yenilenebilir enerji kaynaklarindan elektrik {iretimi; organik atiklardan
elektrik tiretimi; rlizgar santralleri; yenilenebilir enerji liretilmesi ve uygulanmasidir

(TTGV, 2012, s. 8).

2.2.9.2.AB Fonlar-akill enerji avrupa programi
Bu program Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlhig tarafindan

yiirlitiilmektedir. Bu program, tiim sektorlerde enerji verimliligini artirici 6nlemler



39

alinmasin1 ve yenilenebilir enerji kullaniminin tesvik edilmesini amaglamaktadir.
Diger amaclar ise; enerji verimliligini ve enerji kaynaklarinin akilelr kullanilmasini
saglamak; enerji kaynaklarinin g¢esitlenmesini saglamak, tesvik etmek ve ulastirma

alaninda enerji verimliligini gelistirmektir (OKA, 2011, s. 100).

2.2.9.3. AB fonlari-turseff kredisi
Turseff kredisi, enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji kaynaklarina
yatirim yapmak isteyen ticari girisimciler, endiistriyel firmalar ve ozel konut

sahiplerine yonelik kredi firsatidir (OKA, 2011, s. 100).

2.2.9.4.1hracatta devlet yardimlari-cevre maliyetinin desteklenmesi
Ihracat destekleri kapsaminda, gevre maliyetlerini de desteklemektedir.

Ayrica; cevre, kalite ve insan sagligina yonelik mevzuata uygun belge almak icin

yapilan harcamalar da bu kapsamdadir (OKA, 2011, s. 9).

2.3.EKOGIRISIMCILIK KAVRAMI

Girisimciler, ya mevcut liriin ve hizmetlerde degisim yaparak/yeni {liriin ve
hizmet ortaya koyarak ya da bunun her ikisini de yaparak miisterilerin beklentilerini
karsilamaya calisirlar. Miisteri odaklilik olarak gelisen girisimcilik caligmalari,
ozellikle son yirmi yilda kalite arayisindan ¢evre odakli yaklasima gecis yapmistir.
Gilniimiiz kiiresel rekabet ortaminda girisimciler faaliyette bulunduklar1 pazarlarda
yeni bir strateji olarak atiklarin minimize edilmesi, yesil {riinlerin tasarlanmasi,
degisen ve gelisen diinyanin yesil teknoloji ortakliklari gibi faaliyetlere yonelmek
zorunda kalmislardir. Dolayisiyla girisimeilik kavrami yeni bir boyut kazanmis ve
ekogirisimcilik kavrami ortaya ¢ikmistir (Aykan, 2012, s. 197).

Ekogirisimcilik  kavrami, ekolojik ve  girisimcilik  kelimelerinin
birlestirilmesi ile olusturulmustur. Ekogirisimcilik, isletmelerin faaliyetlerini
gerceklestirirken ayn1 zamanda bu faaliyetlerle topluma katkisini artiracak, insanlar
ve toplum fizerindeki olumsuz etlilerini en aza indirecek caligmalarin tiimiini
icermektedir (Schaper, 2002, s. 12). Bu g¢er¢evede ekogirisimcilik, isletmelerin
misterileri, ¢calisanlari, ortaklar1 gibi isletmenin iliski i¢inde oldugu paydas gruplarini
ilgilendiren, karsilikli etkilesimde bulunmalarina yardim eden g¢evre odakli olan

uygulamalari igerir (Aykan, 2012, s. 198-199).
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Degisim ve firsatlarin merkezinde bulunan girisimcilerin, hem ekonomiden
hem de cevreden etkilendigi goriilmektedir (Allen & Malin, 2008, s. 829). Bu
nedenle girisimcilerin ¢evre faktoriinii dikkate almasi gerekir. Fakat cevresel
faaliyetleri dikkate alan bir isletme kurmak yiiksek risk icerdigi gibi yeni firsatlar ve
yeni yatirim alanlar1 olusturur (Farinelli vd., 2011, s. 43). Ekogirisimcilik sadece
yeni i ve firsatlara sebep olmaz, ayni zamanda isletmelerin ekogirisimcilik
uygulamalariyla diger sirketlerin g¢evre faktoriinii dikkate almalarini da saglar
(Schaper, 2002, s. 27). Isletmelerin cevre faktoriinii dikkate almasiyla gerek
girisimcilik gerekse i¢ girisimcilik faaliyetlerinde isletme, dis faktorler tarafindan
desteklenmekte ve bu durum da rekabet avantajini artirmaktadir. Bu sekilde ¢evresel
faaliyetleriyle lider durumda olan firma ayni zamanda uluslararasi rekabet avantajini
da saglamis olacaktir (Keogh & Polonsky, 1998, s. 38).

Ekogirisimcilik kavramini; siirdiiriilebilir girisimcilik ve sosyal girisimcilik
olarak ele alan yazarlar vardir ancak, aralarinda bazi farkliliklar bulunmaktadir.

Tablo 2. 5.Sosyal Girisimcilik, Siirdiirtilebilir Girisimcilik ve Ekogirisimcilik
Karsilastirmas1 (Thompson vd., 2011, s. 205)

Sosyal Girisimcilik Siirdiiriilebilir Ekogirisimcilik
Girisimcilik
- Sosyal fayda yaratmak | - Siirdiiriilebilirliligi - Pazardaki
ve alternatif metotlar | organizasyonun tim basarisizliklari
ortaya koymak stirecinde saglamak cevresel firsatlara
- Finansal hedeflerden | - Strdiirtilebilir gelisen | doniistiirmek
Ana once sosyal hedeflere | stratejiler ve hedefler - Girisimcilik
Kavramlar | odaklanmak ortaya koymak, yerel ve | siirecinde, isletme ve
bireysel yasam yOnetim tarafindan
alanlarinda planlama ve | ¢evrenin nasil
doniisiimii saglamak. etkilendigi ve nasil
etkilediginin
incelenmesi.
- Karsizlik ve halk -Siirdiiriilebilir gelisme | - Cevresel ekonomi
Disiplin sektorii -Yenilik sistemleri - Girigimcilik
Kaynaklari | - Yonetim, girisimcilik, | -Gegis yonetimi - Endiistriyel teori
politik bilgi ve ekonomi
- Kaliteli ig ve yatirimlar | - Tanimlanan, agiklanan | - Geri doniisiimde
Yontem - Tanimlanabilen ve ve tahmin edilebilen | kullanilan kalite
aciklananabilen kavram | kavram modelleri analizleri
modelleri - Yatirim ve islerde - Tanimlanan,
kalitelilik aciklanan ve tahmin
edilebilen kavram
modelleri

Tablo 2.5’de goriildiigii lizere ekogirisimciligin sosyal ve siirdiiriilebilir
girisimcilikten bazi farli yanlar1 vardir. Sosyal girisimcilikte amag, sosyal fayda

yaratmaktir; siirdiirilebilir girisimcilikte amag, organizasyonun tiim siireglerinde
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yenilik ve devamlilik saglamaktir; ekogirisimcilik de ise asil amag isletme

faaliyetlerinin tiim siire¢lerinde ¢evreyi dikkate almaktir.

2.3.1. Girisimcilikten Ekogirisimcilige Yonelis

Isletme ¢evresi denildiginde ekonomik, sosyal, politik, teknolojik faktdrlerin
isletmenin faaliyetlerini etkiledigi ¢evre olarak ele alinmakta, dogal c¢evrenin
insanlarin ve isletmelerin ¢evresini olusturdugu ihmal edilmektedir. Diger bir
deyisle, isletme ¢evresi olarak miisteriler, tedarikgiler, rakipler, hiikiimet vb. olarak
goriilmekte ve ekolojik gevre dikkate alinmamaktadir (Nemli, 2001, s. 212). Ancak,
cevre ve girisimcilik kavramlarinin ilk defa birlikte ele alinmasi 1980 ve 1990’
yillardir (Anderson, 1998, s. 135).

Girisimcilik, bu zamana kadar kar odaklilik prensibiyle hareket edip
ekolojik unsurlar dikkate almadan gelismistir. Ancak, ¢evre felaketi senaryolarinin
kitle iletisim araglarinda yer almasi insanlarin ve isletmelerin ekolojiye yonelik
bilincini artirmigtir. Bunun yaninda gelismis ve gelismekte olan iilkelerde ekolojiye
yonelik egitimlerin artmasi bireylerin girisimcilik faaliyetlerinde g¢evreyi dikkate
almas1 sonucunu dogurustur. Bu anlayis da ekoloji ve girisimcilik kavramlarinin
biitiinlesmesiyle ekogirisimcilik kavramini ortaya ¢ikarmistir (Aydin & Cakar, 2013,
s. 59).

Girisimcilerin ¢evreyi dikkate alan faaliyetlere dogru yonelisi asagida yer

alan sekildeki gibi 6zetlenebilir.

3.Proaktif (Stirdiiriilebilir Is Tarz1) Cevre Yonetim Sistemleri
-1990’lar (Uyumun o6tesinde )
2.Reaktif (Maliyet Tarz1) /

_1980’ler Diizenlemelere uyum

1.Hazirhksiz (Kriz Tarz1) /

-1960 ve 1970’ler Diizenlemelere uymama

Sekil 2. 6. Kurumsal Cevre Yonetimi Yaklasimi (Berry & Randinelli, 1998, s. 42)
Sekil 2.6’de goriildiigii gibi 1960 ve 1970’11 yillarda isletmeler cevre
konusundaki diizenlemeler uymamaktadir. Bu donemde, diinya genelinde ¢evresel

zarar ortaya c¢iktigindan dolayi, bununla miicadele etmek i¢in tedavi edici bir



42

yaklasim benimsenmistir. 1980’lerde ise, ¢evresel diizenleme yasalarina uymaya
baglanmistir ve uyma maliyetlerini azaltma seklinde tepkici(reaktif) yaklasim
benimsenmistir. 1990°lardan sonra ise, isletme faaliyetlerinin g¢evre iizerindeki
etkileri tahmin edilerek ¢evre kirliligini azaltma amacgli proaktif yaklasim
benimsenmistir (Tiirk & Bekis, 2011, s. 69). Proaktif ya da onleyici gevre yonetim
anlayisi; isletme genelinde seffafligi, bilinen sistematik bir stireci, ¢evresel politika,
sorumluluk ve amaglarin belirlenmesi ve uygulanmasi amaciyla ¢evresel faktorlerin

stirekli olarak denetlenmesi seklinde ¢alisan sisteme denir (Steger, 2000, s. 24).

2.3.2.Ekogirisimciligi Etkileyen Faktorler

Dinamik bir yap1 igerisinde faaliyet gosteren girisimciler bu dinamik yap1
icerisinde yer alan ¢alisanlari, tedarik¢ileri, rakipleri, misterileri ve girisimcinin
ozelliklerine kadar pek c¢ok faktdr tarafindan etkilenmektedir. Ayni sekilde
ekogirisimciligi de etkileyen, destekleyen ve kisitlayan bircok unsur bulunmaktadir.

Bu unsurlar farkli yazarlar tarafindan farkli sekillerde siniflandirilmistir.

2.3.2.1. Ekogirisimciligi etkileyen i¢ faktorler

Allen ve Malin (2008)’na gore ekogirisimciligi etkileyen i¢ faktorler
sunlardir:

- Ekogirisimcinin 6zellikleri

- Isletmenin sahip oldugu siirdiiriilebilir degerler

- Cevreci lirlinlerin rekabet avantaji
2.3.2.1.1. Ekogirisimcinin ozellikleri

Girisimci; firsatlar1 goren, is fikrine doniistiiren ve c¢alisanlar1 bazen de
yoneticileri yonlendiren kisi olmasindan dolayr ekogirisimciligi etkileyen ana
unsurlardan biridir. Ekogirisimcilerin girisimlerini etkileyen unsurlar sunlardir: inang
sistemleri, gecmis deneyimleri, egitimleri, aile ve arkadas gruplari, kisisel iliski
aglart gibi faktorlerdir. Bunun yaninda girisimcilerin yaraticilik, yenilikgilik,
disadoniikliik gibi kisisel Ozellikleri kadar bagimsizlik, ekonomik gereklilik ve
bosanma gibi g¢evresel faktorler de ekogirisimcileri etkilemektedir (Kirkwood &
Walton, 2010, s. 208).
2.3.2.1.2.Isletmenin sahip oldugu siirdiiriilebilir degerler

Stirdiirtilebilir kalkinma anlayisi, gelecek kusaklarin ekolojik haklarin

korumay1 hedeflemektedir. Bu da ancak ¢evresel degerlerin benimsenmesi ile
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gerceklestirilebilir.  Siirdiiriilebilir kalkinma amacimi gergeklestirmek isteyen
isletmelerin verimlilik ve etkinlik ¢alismalarina ¢evreyi odak haline getirmeleri ve
¢evreci bir inang sistemini benimsemeleri ekogirisimcilik faaliyetleri i¢in dnemlidir.
Bu anlayisa sahip olan isletmelerin ekogirisimcilik faaliyetlerinde daha basarili
olmalar1 beklenmektedir (Aykan, 2012, s. 202).
2.3.2.1.3.Cevreci iiriinlerin rekabet avantaji

Toplumda ¢evre bilincinin gelismesiyle birlikte, tiiketicilerin satin almig
olduklar1 iirlinlerin ¢evreye etkisinin ne oldugu konusundaki ilgileri artmustir.
Miisteri tercihlerinin degismesiyle birlikte alternatif iirlinlerde artis olmustur, bu
durum da rekabeti artirmustir. Iste tam bu noktada ekogirisimcilere, yesil isletme
firsatlarin1 belirleme ve bunu faaliyete doniistlirme konusunda Onemli gorevler
diismektedir. Bu nedenle ekogirisimciler ¢evreci iiriinlere odaklanarak hem katma
deger hem de rekabet avantaji saglayabilirler ve bu durum da ekogirisimcilere yeni

firsatlar ve ¢aligsma alanlar1 olusturabilir (Aykan, 2012, s. 202).

2.3.2.2.Ekogirisimciligi etkileyen dis faktorler

Allen ve Malin (2008)’na gore ekogirisimciligi etkileyen dis faktorler
sunlardir:

- Diizenleme ve denetleme kurumlari

- Cevreci baski gruplari

- Yesil miisteriler

- Yesil yatirimcilar ve yesil ortakliklar

- Politika ve uygulamalar
2.3.2.2.1.Diizenleme ve denetleme kurumlar:

Insanoglu diinya iizeride var oldugundan beri siirekli olarak dogayla
etkilesimde bulunmus ve dogadaki kaynaklar1 kullanarak yasamini devam ettirmistir.
Son {i¢ yiiz yilda teknolojide ve bilimde yasanan gelismeler bir yandan insanlarin
hayatin1 kolaylastirirken bir yandan da insanligin gelecegi konusunda endiseler
olusturmustur. Sanayilesme ve giderek artan niifus ile biiyliyen ¢evre sorunlari
hiikiimetleri ve bireyleri bu konuda duyarli olaya zorlamistir (Alniagik vd., 2010, s.
86). Bu nedenle, ¢evreyle ilgili standartlarin Avrupa ve tiim diinyada kabul edilmesi
isletmelerin ¢evreye duyarli davranma konusunda etkili olmustur. Isletmelerin
uymak zorunda olduklar1 ¢evresel standartlar ve diizenlemelerin bulunmasi

ekogirisimciligi etkilemektedir (Aykan, 2012, s. 202).
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2.3.2.2.2.Cevreci baski gruplari

Toplumda ¢evre bilincinin aratmasiyla birlikte sivil toplum kuruluslar ve
insan haklar1 dernekleri isletmeler icin bir baski unsuru olmaktadir. Isletmelerin
faaliyetleri sonucunda ¢evre iizerinde bulunduklar1 etkileri, ¢evresel faaliyetlerini
aciklama zorunluluklari ve olumsuz sonuglarin isletmeye etkileri gibi nedenler
girisimcileri ¢evreyi dikkate almaya zorlamaktadir (Aykan, 2012, s. 202).
2.3.2.2.3.Yesil miisteriler

Ozellikle ¢evre konusunda hassas olan tiiketicilerin, ¢ok tiikketmek yerine
kaliteli ve ¢evreye zarar vermeyen {iriin satin almalari, ¢evre dostu ambalajli iiriinleri
tercih etmeleri, daha disiik risk igeren iriinleri yonelme gibi faaliyetleri
ekogirisimcileri olumlu olarak etkilemektedir (Aykan, 2012, s. 203). Miisterilerin
cevreye karsi duyarliliklart artikga ve dirlinlerin g¢evreye etkilerini Ogrenmeye
basladikca mal ve hizmet satin almada ¢evre faktorii de dikkate alinmaya
baslanmistir (Bediik & Aydin, 2010, s. 404). Ozellikle son zamanlarda tiiketiciler
dogal kaynaklarin sinirli oldugunun ve disiinlilenden daha ciddi gergeklerin
oldugunun farkina varmislardir. Cevresel konularin medyada yer almasi, g¢evreci
baski gruplari faaliyetlerinin artmasi ve yasal diizenlemelerin getirdigi uygulamalar
tiiketicilerin biling diizeyini gelistirmistir (Aracioglu & Tathdil, 2009, s. 438-439).
Ekogirisimciler de bu durumda, daha fazla ¢evresel faaliyetlere odaklanarak daha
yiiksek gelir elde edebilir ve daha fazla miisteri memnuniyeti saglayabilirler (Gok &
Tirk, 2011, s. 131).
2.3.2.2.4.Yesil yatirnmeilar ve yesil ortakhklar

Ortak deger ve inanglara sahip olan kisilerle/kurumlarla is ve ortaklik
yapilmasi ekogirisimciler i¢in dnemlidir. Bu durum ekogirisimciler igin farkli bir gii¢
olusturmaktadir (Aykan, 2012, s. 203). Bu giicle isletmeler tiiketicilerin hijyen ve
cevre konusundaki giivenlik taleplerini daha iyi karsilayacaklardir. Bununla birlikte
tiikketici talepleri siirekli degistigi i¢in rekabet kosullar1 da degismektedir. Bu ylizden
de girisimcilerin ve yatirimcilarin yeni rekabet kosullarina gore yeni diizenlemeler
yapmasi gerekmektedir (Tiirk & Gok, 2010, s. 203).
2.3.2.2.5.Politika ve uygulamalar

Hiikiimetin ekogirisimcileri desteklemek i¢in uyguladigi politikalar da
onemlidir.  Ekogirisim  tegvikleri, vergi muafiyetleri gibi uygulamalar
ekogirisimcilere rekabet avantaji saglamaktadir. Onemli bir nokta da isletmelerin

cevre politika ve uygulamalari olusturmalaridir. Bu politika ve uygulamalar atiklarin
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yonetiminden, enerji ve hammadde tasarrufuna kadar her alanda yapilabilmektedir.
Bu durumda ekogirisimcilik faaliyetleri sonuglarinin daha kisa siirede izlenmesini
saglayacaktir (Aykan, 2012, s. 203).

Ekogirisimligi etkileyen faktorler farkli yazarlar tarafindan farkli sekilde
siiflandirilmigtir. Diger bir siniflama sekli de ekogirisimciligi etkileyen faktorleri

itici ve ¢ekici faktorler olarak siniflandirmaktir. Bu siniflandirma asagidaki gibidir.

Itici Faktorler Cekici

- Diizenlemeler Faktorler

- Cevresel - ¢ -Miisteri
Maliyetler Talepleri

- Dogal -Yesil

Kaynaklar Ortakliklar

Sekil 2. 7.Ekogirisimciligi Etkileyen Faktorler-11 (\Volery, 2002, s. 545)
Sekilde2.7°degoriildiigii lizere ekogirisimciligi etkileyen itici faktorler;
diizenlemeler, ¢evresel maliyetler ve dogal kaynaklardir. Cekici faktorler ise miisteri

talepleri ve yesil ortakliklardir.

2.3.3.Ekogirisimci Tiirleri

Ekogirisimciligin tiirleri konusunda yazarlarin farkli siniflandirmalart
vardir.  Kirkwood & Walton (2010)’na gore ekogirisimciligin iki tiirii vardir.
Bunlar: ticari ekogirisimci ve sosyal ekogirisimeidir.

- Ticari Ekogirisimciler: Ticari ekogirisimciler, yesil isletme kuruculari
olarak da tamimlanabilir. Ticari ekogirisimciler, toplumda iyi bir imaja sahip
olabilmek i¢in gevreci iirlinleri ve iiretim siireclerini kullanirlar. Bu ekogirisimcilerin
asil amaglart karlarin1 artirmaktir. Bunun i¢in de tiiketicilerin hassaslik gosterdikleri
konular1 6nemsediklerini goéstererek bu durumu reklam ¢esidi haline getirirler
(Kirkwood & Walton, 2010, s. 206).

- Sosyal Ekogirisimciler: Sosyal ekogirisimciler; c¢evre dostu firiinler,
fikirler ya da teknolojiler bulma g¢abasinda olan kisilerdir. Buradaki asil amag,
cevreye zarar vermeden Uretebilmek igin gerekli teknolojilerin gelistirilmesidir. Bu
yaklagima, tarim iriinlerinin kimyasal maddelerden arindirilarak organik tarima

gecirilmesi 6rnek olarak verilebilir. Iki ekogirisimcilik tiirii karsilastirildiginda sosyal
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ekogirisimciligin ticari ekogirisimcilikten daha c¢ok ¢evre problemlerine egilimli
oldugu goriiliir (Pastakia, 1998, s. 157).

Volery (2002)’ ye gore ekogirisimcilik tiirleri ¢evreye duyarli girisimeilik
ve yesil girisimciliktir.

- Cevreye Duyarh Girisimcilik: Cevreye duyarli girisimciler; cevresel
konularin farkindadirlar fakat, cevresel pazarda yer almazlar.

- Yesil Girisimcilik: Yesil girisimciler ise hem ¢evreye duyarli hem de

cevresel pazarda yer almaktadirlar.

Tablo 2. 6.Ekogirisimcilerin Ozellikleri ve Tiirleri (Volery, 2002, s. 551)

CEVREYEDUYARLI YESIL GIRISIMCILIK
GIRISIMCILIK
- Cevresel konularin farkinda - Cevresel konularin farkinda
- Cevresel pazarda yer almiyor - Cevreselpazarda yer aliyor
Firsatlar
- Cevre boyutu is merkezli. - Cevre odakl kar.
- Odak: Mevcut pazardaki firsatlar. - Odak: Olusturulan yeni pazardaki tiim
-Isletme tiirii: Isletme birlesmeleri | firsatlar.
ya da yeni baslangiclar. -Isletme tiirii: Genel, yeni baglangiglar.
Endiistri
-Tiim sektorler - Cevresel Endiistriler
(Ozellikle kozmetik, maden, kimya, | (Organik tarim,Kati atiklarm yenide
. kazanima, Kirletilmisalanla
enerji) . :
temizlenmesi)
Ortak ozellikleri
- Her ikisi de siirdiiriilebilir kalkinma amagl.
- Bazen taleplerle ¢elisen yaratici pazarlama ¢oziimleri.
- Saglikli Uriinler: Cevre acisindan giivenli ve dogal malzemelerin kullanilmasi
ve giivenli paketleme.
- Saglikli Siirecler: Temiz iiretim, eko verimlilik ve ¢evresel denetlemeler
- Saglikli Degerler: Vizyon, isletme kiiltiirii, sosyal sorumluluk ve toplumda
¢evre bilinci olusturma.

Tablo 2.6’da goriildiigii iizere cevreye duyarli girisimcilik ve yesil
girisimcilik arasinda bir takim farkliliklar ve ortak 6zellikler bulunmaktadir. Cevreye
duyarh girisimcilik tiirlinde girisimciler, ¢evresel pazarda yer almazken, yesil

girisimcilikte cevresel pazarda yer almaktadirlar. Cevreye duyarli girisimcilik tiim
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sektorlerde faaliyet gosterirken, yesil girisimcilik sadece endiistriyel sektorlerde
faaliyet gostermektedir. Cevreye duyarl girisimcilikte mevcut pazardaki firsatlara
odaklanilirken, yesil girisimcilikte yeni pazardaki firsatlara odaklanilir. Her ikisinin
de orta amaglari; stirdiiriilebilir kalkinmay1 saglamak, saglikli triinler, degerler ve

stirecler olusturmaktir.

2.3.4. Yesil ve Siirdiiriilebilir Ekonomilerin Avantaj ve Dezavantajlari
Yesil ve siirdiiriilebilir ekonomiye gecisin avantaj ve dezavantajlar1 genel
olarak asagidaki gibidir.

Tablo 2. 7.Yesil ve Siirdiiriilebilir Ekonomilere Gegis Sonrasi Yasanabilecek Avantaj
ve Dezavantajlar (Kusat, 2013, s. 4902)

AVANTAJLAR DEZAVANTAJLAR

1)Cevreyle daha uyumlu ekonomik mallar | 1)Maden ve enerji kaynaklarmin fiyati
ortaya cikar. yiikselir.

2)Biitiin faaliyetlerde yeni teknolojilerin | 2)Tarimsal gida ve endiistri kaynaklarinda
kullanilmasi ile yerel ve kiiresel ihtiyaglar | fiyatlar yiikselir.

daha etkili bir sekilde karsilanir.

3)Yeni driinlere yeni  fonksiyonlar | 3)Biitin alanlarda yeni teknolojilerin
eklendigi i¢in, Uriinlerin kullanim degerleri | gelistirilmesi i¢in yiliksek bir yatinm
maksimuma ¢ikar. maliyetine gereksinim vardir.
4)Siirdurilebilir  yonetim  kriterlerine | 4)Dayanikli  driinlerin - pazar fiyatt ve
uyumun saglanmasi ile ilgili olarak | maliyetleri artar.

isletmelerin rekabet giicleri gelisir.
5)Kiiglik ve orta 6l¢ekli teknik yardim ve
hizmet isletmeleri ortaya ¢ikar ve bu durum
yeni ig imkanlar yaratir.

5)Sirketlerin Olgiitlerinde, iliskilerinde ve
iirettikleri iirlinlerin degerinde azalis olur.

6)Cevresel dengelerin onarimi saglanir.

6)Genel olarak biiyiik 6l¢ekli isletmelerde
igsizlik artar.

7)Enerji ve diger dogal kaynaklara talep
azalirken, genel kaynak verimliligi artar.

7)Biiyiik olasilikla kiiresel diizeyde kisi
basina diisen gelirlerde azalig olur.

8)Siirdiiriilebilir kentlerde yasam kalitesi
artar.

8)Ailelerin satin alma giiglerinde azalis olur.

9)Gelisme asamasi uygun bir sekilde
baglamissa, endiistrilesmis ve
endiistrilesmemis iilkeler arasinda gelir
yeniden dagitir.

9)Sehirleri siirdiiriilebilir bir yasam ve is
alanina doniistiirmek i¢in maliyet yiiksektir.

10)Yeni araglara bagli olarak enerji
yogunlugu ve kirlilik azalir, kaynak
verimliligi artar, c¢alisma zamandaki

hareketlilik ve kisisel ihtiyaclar azalir.

10)Ekonomik avantaji olan yeni tagima ve
ulagim sistemlerinin {iretilmesi igin yatirim
maliyeti yiiksektir.

Tablo 2.7°de yesil ve siirdiiriilebilir ekonomiye gegis sonrasi yasanabilecek
avantaj ve dezavantajlar yer almaktadir. Avantajlarindan bazilar1 sunlardir: ¢evreye

zarar vermeyen Uriinler ortaya cikar, isletmelerin rekabet giigleri artar, yeni is
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imkanlar ortaya ¢ikar. Dezavantajlar1 ise genel olarak sunlardir: yiiksek bir yatirim

maliyetine ihtiya¢ vardir, gida ve endiistri kaynaklariin fiyat1 artar.

2.3.5.Ekogirisimciligin Onemi ve Ekogirisimcilige Yonelme Nedenleri

Isletmelerin kaynaklarin1 kétiiye kullanmasi, iiretim siireglerinde ortaya
¢ikan atiklarinin ¢evreyi olumsuz etkilemesi ve ekosistemi bozarak canli tiirlerini
tehdit etmesi gibi faaliyetler, tiiketicilerin ¢evreye duyarli faaliyetler talep etmesine
buna ek olarak bazi isletmelerin bu talebi gorerek yeni bir piyasa yaratmasina neden
olmustur. Bu nedenle de gelisen yeni piyasalar insanlarin isletme faaliyetlerine bakis
acisint degistirmistir (Balct, 2011, s. 191). Sirdiiriilebilir kalkinma faaliyetleri,
bireyleri c¢evre konusunda bilinglendirmekte ve isletmeleri g¢evrenin korunmasi
konusunda zorlamaktadir. Ayni sekilde kiiresel rekabet ortami isletmeleri gevre ile
ilgili kurallara uymaya zorlamakta ve g¢evrenin isletme politikasi icerisinde yer
almasin1 gerekli kilmaktadir. iste tam bu noktada ekonomi ve ekoloji arasinda kalan
isletmelerin yesil isletmecilik faaliyetlerini iceren ekogirisimcilik kavrami ortaya
cikmustir (Aykan, 2012, s. 195).

Girisimcileri ekogirisimcilige yonelten bir takim nedenler bulunmaktadir.
Bunlar: Yeni is alanlar1 gelistirme, yeni teknolojiler liretmeye tesvik eden gelismeler,
cevresel olumsuzluklarin kiiresellesmesi, yeni piyasalar yaratilmasi ve zorlayici
diizenlemelerdir (Allen & Malin, 2008, s. 829). Bunlarin disinda bir diger neden de
sosyal degerlerdir. Sosyal normlar degismekte, bu durumda girisimcilerin gevreyle
olan iligkilerine 6nem vermesi yoniinde degismektedir (Bryant & Bryant, 1998, s.
113). Kaynaklarin giderek daha kit hale gelmesi, hizla biiyiiyen rekabet ortamu,
devlet baskis1 ve birliklerin olusturdugu kurallar gibi nedenler de kisileri
ekogirisimcilige iten diger faktorlerdendir (Azzone & Noci, 1998, s. 109). Bu
baskilar genel olarak agagidaki gibi siniflandirilabilir. Bunlar; bireysel, kurumsal ve

devlet baskilaridir.
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Bireysel Baskilar
-Miisteriler
-Calisanlar
-Liderler
-Hissedarlar, vd.

Kurumsal Baskilar
-Kurumsal miisteriler
-Is cevresi

-Sivil Toplum Orgiitleri N Cevre
-Medya Politikalar1

-Tedarikgiler
-Yatirimcilar
-Mahalli gruplar, vd.

Devlet Baskisi
-Uluslararast anlagsmalar
-Ulusal yasalar

-Yerel yonetimler, vd.

Sekil 2. 8.Cevre Politikalarina Kaynak Olan Gii¢lerin Taraflar1 (Soziier, 2011, s. 51)

Sekil 2.8’da goriildiigii lizere devlet 6gesinin kurumsal siniftan ayrilmasinin
nedeni, devletin isletmenin dis c¢evresi olmasi, dogrudan kontrol edilememesi,
yasalar araciligiyla resmi otorite konumunda yer almasidir ve devletin yaptirim
giicliniin bulunmasi bu nedenle de isletmelerin bu kurallar yerine getirmekten baska
seceneginin bulunmamasidir. Bunun disinda devlet, bir takim vergi avantajlariyla
cevre politikalarimi tesvik edici rol oynayabilir. Bireysel baskilar ise miisteriler,
calisanlar, hissedarlar vd. etkili oldugu baskilardir. Bu baskilarla; insanlarin etik,
sagduyu, vicdan vb. degerlerle dogru olani1 yapmasi ve isletmelerden de bunu
beklemesi amaglanmaktadir. Kurumsal baskilar ise; sivil toplum kuruluslari, medya,
tedarik¢i, yatirnmel ve diger faktorlerin isletmeleri ¢evreyi dikkate alma konusunda

zorlayan etkenlerdir (Soziier, 2011, s. 52).

2.3.6.Ekogirisimciligin Uygulanmasinda Karsilasilan Engeller
Ekogirisimciligin uygulanmasinda karsilagilan engeller genel olarak ii¢
sekilde smiflandirilabilir. Bunlar: Pazar olusturma zorlugu, finansal engeller ve

etiktir.
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2.3.6.1.Pazar olusturma zorlugu

Ekogirisimciligin uygulanmasinda karsilasilan engellerden biri ¢evreci
iirlin/hizmet i¢in pazar olusturma gii¢liigiidiir. Bu nedenle; ¢evresel teknoloji, iiretim
ve hizmet i¢in yeni pazar yaratilmasinda cevresel farkindaligi genisletmek c¢ok
onemlidir. Cevresel farkindaligin genislemesiyle tiiketici davraniglarinda degisiklik
saglanabilir (Linnanen, 2002, s. 112). Ancak bu sekilde ¢evreye zarar vermeyen

iirtin ve hizmetler i¢in pazar olusturulabilir.

2.3.6.2.Finansal engeller

Ekogirigimcilikte diger bir sorun ise finansal engellerdir. Girisimcilerin
cevreyle ilgili fikirlerini yatirimeilar ve ortaklara kabul ettirmesi ¢ok zordur. Diger
bir deyisle, ekogirisimcilik diisiincesi normal is denemelerinden farkli oldugundan
onlarin bu konuya inanmasi ve desteklemesi igin ikna edilmesi gerekir (Linnanen,
2002, s. 112). Bunun ig¢in, sermayedarlart ¢evresel meselelere inandirmak ve
yatirnmin geri doniisiiniic normal bir girisim siiresinden daha fazla beklemek

gerekmektedir (Balci, 2011, s. 201).

2.3.6. 3.Etik

Bir yandan para kazanmayi bir yandan da diinyaya katkida bulunmayi
hedefleyen ekogirisimciler finansal ve ekolojik basar1 saglarken biitiin bu siireglerde
etik faktoriinii de dikkate almalidir. Bunu i¢in de ekogirisimcilerin, isletmeye alinan
calisanlarin ¢evresel acidan etik degerlere sahip bireyler tercih etmesi gerekir.
Calisanlarin bu sekilde tercih edilmesinde giivenilir ortaklar bulma ve kredibilite
saglama gibi yararlar1 vardir. En 6nemlisi de ekogirisimciler kar amagsiz olarak

kurulduklar1 i¢in daha fazla etik odakli olabilmektedirler (Balci, 2011, s. 201).

2.3.7.Tiirkiye’de Ekogirisimcilik
Tiirkiye’de ekogirsimcilik ile ilgili bir takim firsatlar ve tehditler

bulunmaktadir.

2.3.7.1. Mevcut durum analizi
Is diinyasinda bulunan birgok lider, girisimciligin Tiirkiye’de daha baslangig

seviyesinde yer aldigi ve gelistirilmeye ihtiyact oldugu goriigsiindedirler. Ancak,
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Tiirkiye’de girisimci etkinlik diizeyinin diisiik seviyelerde olmasina ragmen son
zamanlarda yiikselen bir egilim izledigi goriilmektedir (TTGV, 2012, s. 1).

Farkli ¢alisma ve arastirma sonuglar1 incelendiginde, son yillarda
Tiirkiye’deki Arastirma-Gelistirme ve girisimcilik faaliyetlerinin yaklasik %15°1ik
kisminin ¢evre ile iligkili oldugu goriilmektedir. Ar-Ge ve girisimcilik agisindan
cevre faaliyetleri ve girisimcilik faaliyetlerinin birlikte artisi ekogirisimciligin
gelistirilmesi i¢in bir firsat olarak kabul edilmektedir. Bunun disinda Tiirkiye’de
girisimciligi desteklemek i¢in, cesitli kuruluslarin ve aglarin olusturulmasi, cesitli
sivil toplum kuruluslarinin ¢aligmalart ve yapisal fon saglayan araglar da
bulunmaktadir. Ayrica Ar-Ge ve girisimcilik faaliyetleri i¢cin vergi muafiyeti, vergi
indirimi gibi tegvikler de bulunmaktadir. Biitiin bu destekler ekogirisimcilik i¢in de
kullanilabilecek niteliktedir. Ayrica Tiirkiye’de direkt olarak c¢evre projeleri ve
yatirimlart i¢in kullanilabilecek cesitli finansal diizenlemeler de bulunmaktadir. Bu
destek mekanizmalarina sunlar &rnek olarak verilebilir: TUBITAK (Tiirkiye Bilim ve
Teknoloji Arastirma Kurumu), CAYDAK (Cevre, Atmosfer, Yer ve Deniz Bilimleri
Arastirma Kurumu) tarafindan saglanan destekler, TTGV (Tiirkiye Teknoloji
Gelistirme Vakfi) enerji verimliligi, ¢evre teknolojileri ve yenilenebilir enerji
konularinda Cevre Projeleri Destegi ve bazi Ar-Ge programlaridir (TTGV, 2012, s.
1). Bu destekler disinda, Tirkiye’de girisimciler genel olarak kendi sermayelerinin
disinda aile ve arkadaslarindan almis olduklar1 finansmani da kullanabilmektedirler.

(TTGV, 2012, s. 2).

2.3.7.2.Tiirkiye’de ekogirisimcilikte firsatlar ve engeller
Tiirkiye’de ekogirisimcilikle ilgili bir takim firsatlar ve engeller

bulunmaktadir. Bunlar agsagidaki tablodaki gibidir.
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Tablo 2. 8.Giiglii Yénler/Firsatlar ve Engeller/Zorluklar igin Tiirkiye’de

Ekogirisimcilik (TTGV, 2012, s. 3-4)

Giiclii Yonler ve Firsatlar

Engeller ve Zorluklar

-Girigimcilik  faaliyetlerinde yiikselen
egilim,

-Cevre alaninda olan Ar-Ge
girisimcilik alaninda yiikselen egilim,
-Girigsimcilik  i¢in  destek  saglayan
kurumlarin olmasi,

-Temiz {iretimle ilgili konularin ilgi
bakanlik tarafindan dikkate alinmasi,
-Bolgesel kalkinma ajanslarinin
desteklerinin ayni zamanda
ekogirisimcilik i¢inde kullanilmasi,

-Is meleklerinin ekogirisimciler icin
alternatif finansman destegi saglamasi,
-Firsat tabanli  girisimcilik  oraninin
gereklilik tabanli girisimciligi geride
birakmasi,

-Ekogirisimcilik faaliyetlerinin
gerceklestirilmesi i¢in  Teknoparklarin
uygun ortam yaratmasi,

-Cevre ve enerji ile ilgili mevzuatin
ekogirigimcilik icin bir firsat
olusturmasi,

-Iklim degisikligi ile ilgili konular ve ele
alinmast  gereken olast  eylemler
hakkinda is diinyasinin ilgili olmasidir.

ve

-Girisimcilik  faaliyetlerinin  diisiik
seviyede olmasi,
-Ekogirisimcilik i¢in  6zel destek

programlarinin olmamasi,

-Ozel sermayenin ekogirisimcilik i¢in
yakin gelecekte kullanilabilir
olmamasi,

-Cevre ve enerji ile ilgili mevzuatta
uygulama ve denetimlerle ilgili
eksiklikler,

-Ekogirisimcilik kavraminin paydaslar
icin yeni bir kavram olmasi,

-Ozellikle kiigiik isletmelerin smirl
kapasiteye sahip olmast ve c¢evre
bilincine sahip olmamasi,
-Tiiketicilerin ¢evre dostu ve gevreye
zarar vermeyen Urlinler hakkinda ilgi
ve bilgilerinin olmayzst,

-Belediyelerin atik yonetimi ile ilgili
girisimler konusundaki prosediirleri,
-Yesil  satin almanin  kamuda
uygulanmamasi,

-Ozel sektoriin piyasadaki gevre dostu
iriin ve hizmete olan talebin yeterlilik
durumuna giivesizligidir.

Tablo 2.8’de goriildigi tizere Tiirkiye ekogirisimcilik faaliyetleri ile ilgili

bir takim firsatlar ve engeller bulunmaktadir. Teknoparklar, bdlgesel kalkinma

ajanslar1 ve is melekleri ekogirisimcilik igin 6nemli bir firsattir. Is melekleri,

Tiirkiye’de son yillarda ortaya ¢ikan bir kavramdir. Is melekleri sistemi, sosyal

boyutludur ve girisimciler i¢in baglangic sermayesi destegi vermektedirler. Bu durum

da ekogirisimcilik i¢in iyi bir finansman alternatifi olarak goriilebilir.

2.3.8. Tiirkiye'de Ekogirisimciligin Gelistirilmesi I¢in Oneriler
TTGV (Tirkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi) (2012)’ye gore Tiirkiye’de

ekogirisimciligin gelistirilmesi i¢in yapilan 6neriler sunlardir:

- Bilinglendirme

- Kapasite gelistirme, iletisim ve yonlendirme

- Politika ve strateji

- Finansal mekanizmalarin gelistirilmesi
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2.3.8.1. Bilin¢clendirme

Piyasanin temel itici giicii tiiketici talebidir. Bu nedenle, ¢cevre sorunlar1 ve
stirdiiriilebilir tiikketim yaklagiminda kamu bilincinin gelistirilmesi, ¢evre dostu iiriin
ve hizmet pazari olusturmak i¢in Onemlidir. Rol modelleri ile yesil iiriin-hizmet
kampanyalar1 baglatilabilir ve tiiketicilerin egilimlerini belirlenebilir. Ayrica,
bireylerin ¢evre konusundaki tutku ve inanglart da ekogirisimciligin 6nemli itici
giiclerinden biridir. Bu dogrultuda toplumun bilinglenmesiyle girisimciler tesvik
edilerek ekogirisimcilige dogru yonlendirilecektir. Bunun disinda siirdiiriilebilir/yesil
girigimcilik odiilleri isletmeleri hem bilinglendirmek hem de pazar agisindan tesvik

edici olmaktadir (TTGV, 2012, s. 5).

2.3.8.2.Kapasite gelistirme, iletisim ve yonlendirme

Tiirkiye’de ekogirisimciligin ~ gelistirilmesi  i¢cin  yapilmasi  gereken
calismalardan bir digeri de kapasite gelistirme, iletisim ve yonlendirmedir. TTGV
(2012)’ye gore bu konuda asagidaki faaliyetler yapilabilir:

- Girigimcilerin ¢evre konularinda bilgilendirilmesini saglamak i¢in mevzuat
ve ekogirisimcilik Ornek c¢alismalar1 konusunda faaliyetler ve programlar
diizenlenmelidir.

- Cevre teknolojilerinin gelistirilmesiyle altyapr giiclenmis olacaktir.
Boylece, uzmanlik ve teknolojik bilgi birikimi daha fazla olusturulur ve
ekogirisimciler kendilerini daha rahat hissedebilirler.

- Cevre uzmanlar1 ve girisimcileri bir araya getirmek amaciyla iyi bir
sekilde organize edilmis toplantilar vs. faaliyetler diizenlebilir. Boylece iki taraf
karsilikl1 bilgi paylasimi firsat1 elde etmis olur.

- Tirkiye’de veya bagka iilkelerde yapilmis basari Oykiileri ve ornek
ekogirisimcilik ¢aligmalar1 hazirlanabilir ve paydaslar ile paylasilabilir.

- Is diinyas1 ve hiikiimet, STU (Siirdiiriilebilir Tiiketim ve Uretim) ve
ekogirisimcilikte sinerjik etki olusturmak igin, siirdiiriilebilirlik konusunda

tecriibelerini paylasabilir (TTGV, 2012, s. 6).

2.3.8.3.Politika ve strateji

Tiirkiye’de  ekogirisimciligin ~ gelistirilmesi  i¢cin  yapilmast  gereken
caligmalardan bir digeri de politika ve stratejilerde bir takim degisiklikler yapmaktir.
TTGV (Tiirkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi) (2012)’ye gore bunlar asagidaki gibidir:
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- Tiirkiye i¢in hazirlanacak 6zel bir STU (Siirdiiriilebilir Tiiketim ve Uretim)
stratejisi  ve eylem planinin  Tirkiye hiikiimeti tarafindan gelistirilmesi
ekogirisimcilik tizerinde olumlu etki yaratacagi diistiniilmektedir.

- Siirdiiriilebilir Tiiketim ve Uretimin bir pargasi olarak Yesil Satin Alma
disiiniilmelidir.

- Istikrarli piyasa politikalar1 olmali, yatinmcilar1 ve girisimcileri tesvik
edebilecek kosullar olusturulmali ve ¢evre dostu {iriin tesvikleri uygulanmalidir.

- Basarili ekogirisimcilik 6rneklerinin ¢ogaltilmasi amaciyla ‘atik yonetimi
ve degerlendirilmesi’ ve ‘tarim ve hayvancilik® gibi yliksek potansiyele sahip
sektorler iizerinde odaklanmak yararli olabilir.

- Siirdiirtilebilirlik ve ekogirisimeilik i¢in yerel ¢oziimler bulunmasi gerekir.
Bunun i¢in, STU (Siirdiiriilebilir Tiiketim ve Uretim) ve ekogirisimcilik konularmin
mevcut bolgesel kalkinma politikalarina dahil almasi gereklidir. Bu sekilde

girisimcilik alaninda daha net destekler saglanacaktir (TTGV, 2012, s. 6).

2.3.8.4. Finansal mekanizmalarin gelistirilmesi

Tiirkiye’de  ekogirisimciligin ~ gelistirilmesi  icin  yapilmast  gereken
calismalardan sonuncusu ise finansal mekanizmalarin gelistirilmesidir. Bu amagla
cevre alaninda girisimcilik, yatirim ve Ar-Ge faaliyetleri icin 6zel destek programlari
artirtlmalidir. Ekogirisimcilik yatirimlar icin riskleri azaltan ve gelir beklentisini
artiran diizenlemeler olusturulmalidir. Girisim sermayesi, Ozel sermaye ve is
melekleri gibi ekogirisimciler tarafindan kullanilabilecek finansal araglarin 6niindeki
bariyerlerin kaldirilmasi i¢in ¢ézlimler aranmalidir (TTGV, 2012, s. 7).

Tirkiye gibi gelismekte olan {iilkelerde ekogirisimcilik —siirecini
baslatmaktan ziyade bu siirecin devamliliginin saglanmasi daha énemlidir. Bu amaca
ulagabilmek i¢in alinmasi gereken Onlemler ve yapilacaklar vardir. Bu amacla
devletten, isletmelerden ve uluslararasi kuruluslardan beklentiler vardir (Kusat, 2013,
s.12).

- Devletten Beklenecekler: Cevre korumak adina yatirnm tesviklerinin
saglanmast ve bu tegviklerin ne kadar etkili oldugunun kontrol edilmesi; ¢evresel
degerlere saygili topluluklara destek olunmasi; isletmelerin kurumsal kimlik
kazanmalar1 i¢in egitim programlarinin diizenlenmesi ve bu sekilde isletmelerin
cevreye verdigi degerin artirilmasi; ¢cevre konusunda diger devletlerle ortak hareketin

saglanmasidir (Kusat, 2013, s.13).
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- Isletmelerden Beklenecekler: Sosyal sorumluluk projesinde, ozellikle
kurumsallagsmis isletmelerin ¢evresel degerleri 6n plana ¢ikaran projelere Onem
vermesi ve medya araciligityla bu projeleri tiim kamuoyuna duyurmasi;
kurumsallasma silirecini tamamlamis isletmelerin ise tamamlamamis isletmelere
cevreyi destekleyen her tiirlii projede destek olmasidir (Kusat, 2013, s.13).

- Uluslararas1 Kuruluslardan Beklenecekler: Cevreyle ilgili alinmig olan
kararlarin kagit iizerinde kalmamasi i¢in gerekli yatirim giiciiniin ortaya konmast;
uluslararasi yatirim kuruluslarinin ¢evre adina yapilan hibe seklindeki yatirimlarinin
artirllmasi; ¢evrenin siirdiiriilebilirliligine farkli agidan yonelen kuruluslarin, ortak

amagta birlestirilmesidir (Kusat, 2013, s.13).

2.4. EKOGIRISIMCILIK, CEVREYE DUYARLI ISLETMECILIK VE
ISLETMELERDE CEVRE YONETIMI ILE 1ILGILI YAPILAN
CALISMALAR

Literatiir taramasi sirasinda, ekogirisimciligin literatiirii ile ilgili yabanci ve
Tiirkce birgok c¢alisma yapildigi goriilmistiir. Ancak, ekogirisimcilik ile ilgili
uygulamali c¢aligmalar daha c¢ok yabanci yazarlar tarafindan yapilmistir. Asagida
ekogirisimcilik, ¢evreye duyarli isletmecilik ve isletmelerde gevre yonetimi ile ilgili
daha 6nce yapilmis calismalara yer verilmistir.

Naktiyok (1995), yoneticilerin dis ¢evre faktorlerini ne derece
etkilediklerini ve dis ¢evreyi ne kadar belirsiz ve karmasik olarak nitelendirdiklerini
tespit etmek i¢in bu ¢alismay1 yapmistir. Ayrica, isletmelerin dogal ¢evre sorunlar
konusundaki faaliyetleri, goriisleri ve Onerileri hakkinda bilgi edinilmesi de
calismanin diger amaglarindandir. Arastirma Istanbul ilinde 6zel sektor isletmelerine
yapilmigtir. Arastirmanin ana kiitlesini Istanbul Sanayi ve Ticaret Odasina kayith
isletmeler olusturmaktadir. Bu isletmelerden arastirmacinin tercihine gore 20 isletme
secilmis ve 50’den fazla calisana sahip olan 20 isletmenin {ist diizey yoneticileri ile
gorlsiilmiistiir. Veri toplama yontemi olarak anket kullanilmistir. Arastirma
sonucunda, isletme yoneticilerinin dig ¢evreyi analiz ederken ekonomik arastirma-
gelistirme seviyelerinden orta derecenin biraz {izerinde yararlandiklar1 goriilmistiir.
Isletmelerin kaynaklarini verimli bir sekilde kullanmadiklar1 ve bu konuda kapsamli
ve tutarli bir politikalarinin olmadig1 sonucuna ulasilmistir. Goriisiilen isletmelerin
biiyiikk bir boliimii, c¢evresel konularda yasal bosluklar oldugunu ve devletin bu

konuda gerekli koordinasyonu yapamadigini belirtmislerdir (Naktiyok,1995,s.1-178).
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Yiiksel (2003), isletmelerin ¢evre konularma yaklagimlarinin, ISO
(Uluslararasi Standart Organizasyonu) 14001 Cevre Yonetim Sistemi belgesine sahip
olmalar ile kirliligi 6nleme teknolojileri i¢in ayirdiklar1 kaynak diizeyi arasindaki
iliskinin, ISO 14001 Cevre Yonetim Sisteminin, isletmelerin ¢evreye duyarli iiretim
faaliyetlerini uygulama diizeyine etkisinin, ISO 14001 Cevre YoOnetim Sisteminin
isletmelerin g¢evre performansina ve isletme performansina olan etkilerinin ne
oldugunu aragtirmak amaciyla bu ¢alismay1 yapmistir. Veri toplama yontemi olarak
anket secilmistir. ISO 14001 CYS (Cevre Yonetim Sistemi) belgesine sahip olan 100
isletme ve ISO 14001 CYS belgesine sahip olmayan 500 biiyiik isletme kapsaminda
yer alan toplam 150 isletmeye anket gonderilmistir. Anket formunun igletmede ¢evre
faaliyetinden sorumlu kisiler veya genel miidiir tarafindan doldurulmasi istenmistir.
Gonderilen anketlerden 105 tanesi degerlendirilmeye alinmistir. Arastirma
sonucunda; 1SO 14001 CYS'nin isletmelerin gevreye duyarl iiretim faaliyetlerinin
diizeyini etkiledigi goriilmistiir. ISO 14001 CYS belgesine sahip olan isletmelerin
cevreye duyarli iretim faaliyetlerinin uygulama diizeylerine iliskin verdikleri
cevaplarin ortalamalari, bu belgeye sahip olmayan isletmelerin ortalamalarindan
daha yiiksek ¢ikmistir (Yiiksel,2003,s.21-32).

Safyan (2004), ¢evre duyarliligini orgiitsel davranisa uyarlama ve isletmeyi
ekolojik prensiplere gore yonetme konusunda var olan bosluklart doldurmak
amaciyla bu ¢alismay1 yapmistir. Ayrica, karlilik ve ekolojik duyarlilik arasinda var
olduguna inanilan yanlis inamisa farkli bir bakis agis1 getirmek ve gerek akademik
gerekse uygulama alaninda olan celigkilerin azaltilmasi da diger amaclardandir.
Orneklem grubu Cerkezkdy Organize Sanayi Bolgesinde faaliyette bulunan
isletmelerdir. 170 isletmeden sadece 100’iine ulasilabilmistir. Veri toplama yontemi
olarak yiiz yiize anket ydntemi kullanilmistir. Oncelikle Genel Miidiir, Genel
Koordinator gibi arastirma icin gerekli bilgi diizeyi daha yiiksek olan kisilerle
gorisme yapilmistir. Bu unvanlarda kisilerle goriismenin miimkiin olmadig
durumlarda isletme miidiirii, isletme sahibi, miidiir yardimcisi ve iiretim, pazarlama,
hakla iligkiler gibi departman miidiirleriyle de goriistilmistiir. Sonug olarak, anket
yapilan isletmelerin %16’smin ekolojik bir politika tanimlamis ve bunu kamuoyuna
aciklamis  oldugu  goriilmiistiir.  Isletmelerin  yalmzca %8’inde  ekolojik
politikalarindan sorumlu olacak bir tepe yoOneticisi vardir. Ayrica, yoneticiler
genellikle cevresel konulardaki devlet denetimlerinin ve bu konudaki yasa ve

yonetmeliklerin yetersiz oldugunu diisiinmektedirler. Arastirmada, egitim seviyesi
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yiiksek olan yoneticilerin gevreye karst daha ¢ok duyarli olacagi ve egitim seviyesi
arttikca duyarliligin artacagi konusundaki varsayimina dayanarak cesitli analizler
yapilmistir. Ancak, yoneticilerin egitim diizeylerine gore maliyetleri yiikseltmemek
amaciyla g¢evreyle ilgili faaliyetleri miimkiin oldugunca minimum diizeyde tutma
konusundaki diisiinceleri arasinda fark oldugu disinda Onemli bir veriye
ulagilamamugtir (Safyan,2004,s.1-286).

Giilcicek (2007), ISO 14001 Cevre YoOnetim Sistemini kurmus ve
sertifikasin1 almis olan, Tiirkiye’de faaliyet gosteren isletmelerin sisteme geciste
karsilastiklar1 zorluklart ve uygulama sonuglarini ortaya koymak amaciyla bu
calismay1 yapmistir. Ayrica, ISO 14001 belgesine sahip kuruluglarin yapisini ve bu
belge disinda sahip oldugu belgelerin neler oldugunu tespit etmek ve ¢evre yonetim
sistemini uygulamada etken olan faktorleri belirlemektir. Son olarak da, bu arastirma
sonucundaki bulgularla sisteme yeni gegecek olan isletmelere yol gdstermek
amaglanmaktadir. Aragtirmanin 6rneklemi Tiirkiye’de faaliyet gosteren ve Tiirkiye
Standartlar1 Endiistrisi’nin ISO 14001 Cevre Yonetim Standard: ile belgelendirmis
oldugu isletmelerdir. KALDER (Kalite Dernegi)’den ISO 14001 belgesine sahip olan
isletmelerin listesi temin edilmis ve 258 isletmeden 11’1 Tirkiye disinda faaliyet
gosteren yabanci kurulus olmasindan dolayr listeden cikarilmis ve 247 isletmeye
ulasilmaya calisilmistir. Bu isletmelerden 52 tanesi ile goriisiilmiistiir. Veri toplama
yontemi olarak anket yontemi kullanilmistir. Anketler isletmelerle fax, elektronik
posta ve yliz yiize goriisme yoluyla doldurulmaya ¢aligilmistir. Arastirma sonucunda,
ISO 14001 belgesine sahip olan kuruluslarin belgelendirme ¢alismalarina
baslamalarinda, kiigiik isletmelerde daha c¢ok tepe yoOnetiminin istegi oldugu
sonucuna ulasilmis; biiylik isletmelerde ise daha cok miisteriden gelen istekler
oldugu goriilmiistiir. Miisteri memnuniyetini ve pazar paymi artirma, siireclerde
siirekli iyilesme ve toplam kalite yonetim felsefesine adim atma istegi isletmelerin
belge almasinda etkili olan diger faktorlerdendir. Ankete katilan isletmelerin
%69,2’si sisteme gecgerken isletme disindan egitim ve danismanlik hizmeti almistir.
Cevre YoOnetim Sistemine gecis sirasinda isletmeler en c¢ok ‘egitim ve biling
eksikligi’ ile ilgili sorunlarla karsi karsiya kalmuslardir. Isletmelerin %90,4’ii
sistemin kurulmasinin c¢alisanlarin ¢evre duyarhiliginin gelismesinde yardimci
oldugunu, %86,5’1 atik olusumunun ve kirliligin azalmasinda etkili oldugunu, % 82,
7’si de cevreye duyarli firma imaji yaratmada yardimer oldugunu ifade etmistir.

Isletmelerin %90,4’{i ¢evre yonetim sisteminin uygulanmasindan sonraki durumdan
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¢ok memnun olduklarini belirtmistir;%9,6’s1 da yapilan masraf ve 6zveriye ragmen
bir degisikligin olmadigini belirtmistir (Giilgicek,2007,s.1-136).

Giil (2007), isletmelerin ¢evreye ve topluma karsi sosyal sorumluluk
bilinciyle hareket edip etmediklerini ortaya koymak amaciyla bu ¢alismay1 yapmustir.
Ayrica bu ¢aligmada; isletmelerin ¢evre yonetimi, ¢cevreye duyarl iiretim konularina
yaklagimlar1 ve konuya bakis agilar1 da ele alinmistir. Veri toplama yontemi olarak
anket kullanilmistir. Arastirma Gaziantep, Adana ve Kahramanmaras illerinde yer
alan c¢esitli sektorlerdeki 99 isletme ile yapilmistir. Ancak 71 isletme ankete cevap
vermistir ve 28 isletmeden geri doniis olmamistir. Ankete katilan isletmelerin 70’1
0zel ve 1’1 kamuya aittir. Arastirma sonucunda ulagilan bilgiler sunlardir: Cevreye
duyarl faaliyetlerden beklentiniz nedir sorusuna isletmelerin %46,5 karlilig1 artirmak
secenegini isaretlemistir. Isletmelerde iiretim konusunda cevre bilincinin giderek
artigt sonucuna ulasilmig. Ayrica, bu ii¢ ilde Ozellikle ¢evre yoOnetim sistemi
standartlar1 belgelerinin heniiz yeterli sayiya ulagamadigi da gozlenmistir
(Gl,2007,s.1-131).

Akatay ve Aslan (2008), isletmeleri ISO 14001 sertifikasi almaya yonelten
nedenleri tespit etmek, bu degiskenlerin igletmelerin yesil yonetim faaliyetlerindeki
duyarhiliklarina etkilerini bulmak ve literatiire katkida bulunmak amaciyla bu
caligmay1 yapmuslardir. Arastirmanin ana kiitlesi Tiirkiye’de ISO 14001 sertifikasi
almis olan isletmelerdir. Tiirkiye Standartlar1 Endiistrisinin Ankara subesinden bu
belgeye sahip olanlarin listesi istenmistir. Listede toplam 177 isletme yer almistir.
Ayrica Kalite Denegi (KALDER)’inden de liste istenmis buradan da 211 isletme
listesine ulagilmistir. Bu arastirmada 2005 yilina kadar ISO 14001 belgesine sahip
isletmeler arastirmanin ana kiitlesini olusturmustur. Veri toplama yontemi olarak
anket secilmis ve gonderilen 200 anketten 71 isletme anketi cevaplandirmistir.
Aragtirma kapsamina alman sehirler 23 farkli sehir ve 20 farkli sektorden
olusmaktadir. Arastirma sonucunda sunlara ulasilmistir: Isletmeleri ISO 14001
sertifikas1 almaya yonelten en yiiksek degisken ¢alisanlarin refahini saglama iken; en
diisik degisken yasal zorunluluktur. Ayrica tepe ydnetiminin ¢evreye duyarlilig
arttikca isletmenin de yesil yonetime duyarliliginin artigi sunucuna ulasilmistir.
Ozetle, isletmelerin ISO 14001 sertifikasina basvurma nedenleri sirasiyla soyledir:
calisanlarin refahin1 saglama, rekabet ve ticari engeller, potansiyel maliyet azaltici
etki, tepe yonetimin ¢evreye duyarliligi ve yasal zorunluluk degiskeleri olarak tespit
edilmistir (Akatay&Aslan,2008,5.313-339).
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Allen ve Malin (2008), yesil girisimcilik olgusunu arastirmak ve bununla
degerler, inanglar ve motivasyon arasindaki iligkiyi agiklamak icin bu calismay1
yapmuslardir. Bu ¢alisma, Bati Amerika Birlesik Devletlerinde, Rocky Mountain
bolgesinde 2006 yilinda yapilmistir. Orada yer alan kii¢iik perakende isletmesi olan
10 isletme ile vaka analizi yontemi kullanilarak arastirma yapilmistir. Vaka analizi
yonteminde yesil girisimcilerin motivasyonlarini tespit etmek amaciyla agik uclu
sorularla goriisme gergeklestirilmistir. Sonug¢ olarak, yapilan goriismeler ve is
yerinde tutulan analizler iki sekilde sunulmustur. Birincisi, isletmelerin kendilerini
nasil tanimladiklari, toplumsal, cevresel etkiyi nasil algiladiklar1 ve bunlarin
motivasyonla iliskisidir. Ikincisinde ise, yapilan goriismeler sonucunda ortaya ¢ikan
temalara yer verilmistir. Ayrica girisimciligin eskisi gibi olmadigi buna g¢evre
faktoriiniin eklenerek, yeni bir toplumsal yapiyr yansittigi ve bunun da diger
sistemlerle entegre edilmesi gerektigi sonucuna ulagilmigtir
(Allen&Malin,2008,s.828-844).

Aydin ve Bediik (2010), Karaman’daki imalat isletmelerinin ¢evre
yonetimiyle ilgili mevcut durumlarini tespit etmek i¢in bu ¢aligma yapilmustir. Veri
toplama yontemi olarak anket secilmistir. Aragtirma Orneklemi Karaman Ticaret ve
Sanayi Odas1 tarafindan hazirlanan Karaman imalat sektoriindeki isletmeler
listesinden seg¢ilmistir. Secilen bu isletmelerin tamami sahsa ait 6zel isletmelerdir.
Arastirmanin Orneklemi 35 isletme ve bu isletmelere anketler kisisel dagitimla
ulastirilmis ve anketlerin cevaplanma oranlar1 %87,5 olmustur. Isletmelerde yer alan
cevre ile ilgili faaliyetlerden dogrudan sorumlu olan kisilerle ya da boyle bir birim
yoksa cevreyle duyarlilik kapsaminda sorumlu olan {ist ya da orta diizey yoneticilerle
goriigiilmesi hedeflenmistir. Arastirma sonucunda; yoneticilerin ¢evre sorunlarinin
ortaya ¢ikis nedeni ile ilgili soruya verilen cevaplar degerlendirildiginde isletmelerin
%48,6’s1 cevre sorunlarinin sanayiden kaynaklandigin1 belirtmislerdir. Cevre
sorunlart kimin tarafindan ¢oziilmelidir sorusuna isletmelerin %42,9’u isletmeler
tarafindan ¢oziilmelidir maddesini isaretlemistir. Isletmelerde gevresel faaliyetlerin
yapilmasi ile ilgili karsilagilan isletme dis1 sorunlar nedir sorusu degerlendirildiginde
su sonuca ulagilmistir; isletmelerin %92’si alicilarin ¢evreye duyarl iiretim yapilmasi
konusunda talebi olmamasinin isletme dis1 sorunlarin basinda gosterilmistir. Diger
iki 6nemli sebepler de yasal bosluk ve yasal tesviklerin olmamasidir. Isletmelerde
cevresel faaliyetlerin yapilmasi ile ilgili karsilagilan isletme i¢i sorunlari tespit etmek

amaciyla sorulan soruya cevaplar genel olarak su maddeler iizerinde yogunlagmaistir:
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Yetenekli iggiliciiniin olmamasi, kaynak yetmezligi, nasil uygulanacagini bilmemek,
maliyetin  yliksek  olmast ve  yararmin  ¢ok  acik  olmamasidir
(Aydin&Bediik,2010,s.403-414).

Biiyiikkeklik, vd. (2010), isletmelerin, ¢evre yonetim belgesine sahip olup
olmadiklarini, yazili bir ¢evre politikasi olusturup olusturmadiklari, ¢cevre yonetimi
ile ilgili yaklagimlari, cevresel yenilikleri hangi diizeyde ve hangi amaglarla
yaptiklar1 ve g¢evresel yeniliklerin 6niindeki engellerin neler oldugunu arastirmak
amaciyla bu ¢alismay1 yapmislardir. Kayseri Organize Sanayi bolgesinde faaliyet
gosteren orta ve bliylik Olgekli isletmeler ana kiilte olarak belirlenmistir. Orta ve
biiyiik o6lgekli isletmelerin secilmesinin nedeni bu isletmelerin ¢evre kirliligi
tizerindeki etkilerinin kiiclik isletmelere gore daha yiiksek olmasidir. Kayseri’de yer
alan 250 orta ve biliylik 6l¢ekli ana kiitleden 6rneklem olarak 75 isletme se¢ilmistir.
Veri toplama yontemi olarak anket segilmistir. Anketler isletmelerde yer alan st
diizey yoneticileriyle goriisiilerek yapilmistir. Ankete katilan isletmelerin %84’i orta
Olcekli, %16’ biyiik oOlceklidir. Arastirma sonucunda su bulgulara ulasilmistir:
Arastirmaya katilan isletmelerin yalnizca %6,7’si ISO 14001 c¢evre yoOnetim
sertifikasina sahiptir. Isletmelerin %24’{i yazili ¢evre politikasina sahipken, %76’s1
yazili ¢evre politikasina sahip degildir. Arastirmaya katilan orta 6lcekli isletmelerin
48’inde, biiyiik Olcekli isletmenlerin ise tamaminda ¢evre konular ile ilgilenen bir
boliim  bulunmaktadir.  Ayrica, isletmelere gére c¢evresel  yeniliklerin
yapilmamasindaki en onemli engeller; ekonomik riskler, pazardan bu yonde 1srarl
bir talebin olmamasi ve yiiksek maliyetlerdir (Biiyiikkeklik vd.,2010,s.373-393).

Cabuk vd. (2010), Adana’da faaliyet gosteren biiyilk Olgekli gida
perakendecilerinin ¢evreye duyarli faaliyetlerini degerlendirmek amaciyla bu
calismayr yapmislardir. Bu amagla su sorulara cevap aranmistir: Gida
perakendecileri ¢evreye duyarli hareket etmekte midirler? Bu yonde hareket eden
gida perakendecilerini buna iten sebepler nelerdir? Gida perakendecilerinin gevre
yonetimine iliskin belirledikleri politikalar ve kurallar nelerdir, almis olduklar
odiilleri var mudir? Gida perakendecilerinin gerceklestirdigi cevreye duyarli
faaliyetler nelerdir? Bu ¢alisma kesifsel bir ¢alisma niteligindedir. 9 perakendeci
isletmelerden birden fazla subesi olanlardan kolayda 6rnekleme yontemi kullanilarak
coklu ornek olaylarla degerlendirme yapilmistir. Goriisiilen sirketlerin biiylik bir
kism1 ¢evre duyarli uygulamalarimi 6zellikle 2000°li  yillarda baslattiklarini

soylemistir. Isletmeleri cevreye duyarl faaliyetlere iten en dnemli giidiiniin ‘cevreye
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verilen Onem’ oldugu sunucuna ulasilmistir. Diger bir sonu¢ da gida
perakendecilerinin, tiiketicilerin ¢evreyi koruma konusunda bilinglendirmesine
gerekli destegi saglamamasidir (Cabuk,2010,s.1-125).

Kirkwood ve Walton (2010), eckogirisimcileri motive eden faktorleri
O0grenmek amaciyla bu c¢alismayr yapmiglardir. Ayrica bulunan motivasyon
faktorlerinin literatiirde var olan motivasyon faktorleriyle karsilastirmas: da diger bir
amactir. 2008 yilinda Yeni Zelanda’da yer alan 14 sirket iizerinde vaka analizi
yapilarak arastirma sonuglarina ulagilmaya calisilmistir. Katilimcilarla yiiz yilize ve
yar1 yapilandirilmis goriismeler yapilmistir. Bunun disinda medya raporlari, sanayi
istatistikleri ve bilgileri gibi kaynaklardan da yararlanilmigtir ve sirket web
sitelerinden de gerekli bilgilere ulagilmistir. Genel olarak, bu tiir 88 belge ve raporlar
calisma icin analiz edilmistir. Arastirma sonucunda, ekogirisimcileri motive eden bes
faktore ulasilmistir. Bunlar; yesil degerler, tutku, gecimini saglama, kendi isinin
patronu olmak ve pazardaki boslugu doldurmaktir. Ayrica, ekogirisimcilik ile
girisimligin motivasyon faktorlerinin benzer oldugu sonucuna ulasilmistir. Bunun
disinda finansal motivasyon faktoriiniin diger dort motivasyon faktoriinden daha
diisiik sevide oldugu sonucuna ulagilmistir (Kirkwood&Walton,2010,5.204-228).

Yaacob (2010), yesil girisimcilikte benimsenen stratejiler, karsilasilan
zorluklar, yesil is umutlari, , bu sektoriin gelecekteki beklentileri ve yesil
girisimcileri iten ve ¢eken faktdrlerin ne oldugu sorularina cevap bulmak i¢in bu
calismayr yapmistir. Ayrica, ekogirisimcilik ile ilgili kesifsel bir arastirma yapmak
ve sanayi ile ilgili bir¢ok soruya cevap bulmak da bu ¢alismanin diger amaglardandir.
Bu arastirma kesifsel bir arastirma olup; Kelantan, Kota Bharu’da yer alan iki yesil
girisimci ile 2007 yilinda yapilmistir. Girisimcilerle uygun zamanlarinda iletisime
gecilerek yapilan goriismeler kayit altina alinmigtir. Arastirma sonucunda yukaridaki
sorulara kiiciik ¢apli da olsa cevaplar bulunmus, iilkenin gelisimi i¢in dogal ¢evre ve
is alanindaki bosluklar doldurulmustur (Yaacob,2010,s.81-88).

Kirkwood ve Walton (2010), yeni bir girisimcilik tiirii olarak ortaya ¢ikan
yesil girisimciligin 6nemini ortaya koymak amaciyla bu ¢alismay1 yapmiglardir. Yeni
Zelanda’da 14 ekogirisimci  grubu uluslararast alanda tedarik zinciri ile
ugragsmaktadir. Amac; bu ekogirisimcilerin ithalat, ihracat ve tiretim faaliyetlerindeki
cevreye duyarliliklarini kesfetmektir. Bunun igin bir vaka analizi yapilmis, kisilerle
yiiz yiize goriisme yontemi uygulanmis ve anket yapilmistir. Anketteki sorular genis

ve agik ug¢ludur. Bunun disinda ikincil veri kaynaklarinda da yararlanilmigtir. Bunlar;
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medya endiistri raporlari, sirketin web siteleri ve 6geleridir. Arastirma sonucunda
yesil ve sosyal degerler, minimum enerji-atik, pazar firsatlart ve girisimcinin
vizyonunun ekogirisimcilik de énemli oldugu sonucuna varilmistir. Literatlirde ise;
rekabet stratejisi, girisimcinin vizyonu, yonetim becerisi, pazar firsatlari, minimum
enerji — atik gibi nedenlerin yesil tedarik zinciri yonetiminde etkili oldugu
goriilmiistiir (Kirkwood&Walton,2010,5.200-217).

Gok ve Tiirk (2011), Malatya’da faaliyet gosteren perakende isletme
yoneticilerinin mevcut ¢evreyi nasil degerlendirdiklerini, ¢evrenin korunmasi
hakkindaki mevzuati ne derece degerlendirdiklerini ve bunlarin kisisel ve demografik
ozelliklerine gore nasil dagildigini aragtirmak amaciyla bu ¢alismay1 yapmislardir.
Malatya Ticaret ve Sanayi Odasina kayitli 3100 perakendeci isletme arastirmaninin
ana kiitlesini olusturmustur. Bu isletmelerden 900 tanesi tesadiifi 6rnekleme yontemi
ile secilmis ve bunlardan 874 isletme arastirmaya dahil edilmistir. Aragtirma modeli
‘kesifsel” ve ‘neden sonug iliskisini arastiran’ arastirma modeli teknigindedir. Veri
toplama yontemi olarak anket yontemi kullanilmis ve perakende isletmelerindeki
yoneticilerle anket yapilmistir. Arastirma sonucunda, perakende yoneticilerin ¢evre
kirliligine dair goriislerinin dagilimmin egitim seviyelerine gore anlamli farklilik
gosterdigi goriilmiistiir. Ayrica yoneticilerin ¢evre ile ilgili mevzuat hakkinda bilgi
sahibi olmalar1 ile ¢evrenin korunmasi ile ilgili olarak diislince ve uygulamalari
arasinda iligki oldugu goriilmiistiir (Gok&Tiirk,2011,s.125-152).

Pachaly (2012), yesil girisimciligi engelleyen ve tetikleyen faktorler
konusundaki mevcut bilgileri artirmak amaciyla bu ¢alismayr yapmustir. Ozellikle
KOBI (Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeler)’lerin yesil faaliyetlerini incelemek ve
dogmakta olan yesil girisimcilik ¢alismalarini incelemek de diger amaclardandir.
Veri toplama yontemi olarak anket kullanilmistir. Ayrica, tanimlayic1 ve
ekonometrik teknikler de kullanilmistir. Anket, Avrupa Komisyonu adina
konsorsiyum TNS Siyasi ve Toplumsal tarafindan Ocak ve Subat 2012 yilinda
yapilmistir. Bu anket 38 {ilkeye uygulanmistir. Perakende, sanayi ve hizmet gibi
sektorlerde yapilmistir. Anket iki sekilde degerlendirilmis birincisi, firmalarin
icindeki verimlilik; ikincisi, yesil iirlin ve hizmetlerin saglanmasidir. Sonug olarak,
yesil girisimciligin  Oniindeki engellerden en oOnemlisin talep eksikligi oldugu
goriiliirken: rekabet avantaji saglamak ve kamu desteginin en Onemli tetikleyici

faktorlerden oldugu goriilmistiir (Pachaly,2012,s.1-67).
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Paramashivaiah vd. (2013), Isletme Yonetimi yiiksek lisans mezunlar1 ve
Miihendislik mezunu olan ogrencilerin yesil girisimcilik yolunda karsilastiklar
engelleri ve motivasyon faktorlerini ortaya koymak amaciyla bu ¢alismay1 yapmistir.
Ozellikle, Hindistan’da bu konuyla ilgili hi¢bir deneysel arastirmanin olmamasi
yazarlar1 bu konuda aragtirma yapmaya itmistir. Bu arastirmada hem birincil hem de
ikincil kaynaklar kullanilmustir. Birincil kaynaklar, miihendislik ve Isletme Yonetimi
yiiksek lisans mezunlarindan alinan yanitlardan olusmaktadir. Kartopu ornekleme
yontemi kullanilarak 6grencilerle goriisme yapilmistir. Arastirmanin ana kiitlesi 700
ogrencidir, fakat bunlardan 250’sine ulasilmistir.115 Isletme Yonetimi yiiksek lisans
ve 115 miihendislik mezunlarinin girisimci olmaya dair diislincelerini 6grenmek
amaciyla anket yontemiyle veriler toplanmistir. Sonu¢ olarak, girisimei olmak
isteyen yeni mezunlarin yesil is firsatlarina merakli oldugu, {iretilen iirlinlerin
pazarlanmasi i¢in mali yardim konusunda endiseli oldugu sonucuna varilmistir.
Motivasyon ve engeller konusunda miihendislik ve Isletme Yonetimi yiiksek lisans
mezunlar1 arasinda farklilik olmadigi sonucuna ulasilmistir (Paramashivaiah
vd.,2013,s.1-16),

Aydin ve Cakar (2014), bireysel yaraticiligin ekogirisimcilik {izerindeki
etkisi arastirmak amaciyla bu ¢alismay: yapmislardir. Arastirmanin drneklemi, Izmir
Ticaret Odas1 Geri Doniisim Grubu isletmeleri arasindan segilmistir. Toplam 123
isletmeye dogrudan ve internet {izerinden ulasilarak anket ¢alismasi yapilmistir. “Ne
Kadar Yaraticisimz” 6lgegi ve ‘Ekogirisimcilik Olgegi® kullanilmistir. Arastirma
sonucunda; O6rneklem grubunun ekogirisimcilik Olceginde yer alan zayif yapisal
etkileri dikkate aldiklar1 gorilmiistiir. Bireysel yaraticilik ve ekogirisimeilik
degiskenleri arasindaki regresyon analizine gore pozitif bir iliski oldugu goriilmiistiir.
Ayrica, arastirmanin yapildigi 6rneklem grubunda bireysel yaraticilik diizeyi diigiik

cikmistir (Aydin & Cakar, 2014, s. 77-89).
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Tablo 2. 9.Ekogirsimcilik, Cevreye Duyarli Isletmecilik ve Isletmelerde Cevre
Yoénetimi Ile Ilgili Literatiir Calismalariin Ozet Tablosu

YAZARLAR | INCELENEN YAKLASIMLAR SONUCLAR
Atilhan Yoneticilerin dis ¢evre faktorlerini | Goriisiilen  isletmelerin  biiyilkk  bir
Naktiyok ne derece etkilediklerini ve dis | bolimil, ¢evresel konularda yasal
(1995) cevreyi ne kadar belirsiz ve | bosluklar oldugunu ve devletin bu
karmagik olarak nitelendirdiklerini | konuda gerekli koordinasyonu
tespit etmedir. yapamadigini belirtmiglerdir.
Hilmi Yiiksel Isletmelerin gevreye duyarl iiretim | Arastirma sonucunda; ISO 14001
(2003) faaliyetlerini degerlendirmektir. CYS'nin igletmelerin ¢evreye duyarl

iretim faaliyetlerinin diizeyini etkiledigi
gOrilmiistiir.

neler oldugunu aragtirmaktir.

Barig Safyan Cevre duyarliligini orgiitsel | Cevresel konulardaki devlet
(2004) davraniga uyarlama ve isletmeyi | denetimlerinin ve bu konudaki yasa ve
ekolojik prensiplere gore yonetme | yonetmeliklerin  yetersiz ~ oldugunu
konusunda var olan bosluklari | sonucuna ulagilmistir.
doldurmaktir.
Beran Giilgicek | Tiirkiye’de Cevre Yonetim | Cevre YoOnetim Sistemine gecis sirasinda
(2007) Sistemi’ne gegiste firmalarm | isletmeler en ¢ok ‘egitim ve biling
yasadig1 sorunlar ve uygulamadan | eksikligi’ ile ilgili sorunlarla kars1
elde ettikleri sonuglar incelenmistir. | karsiya kalmiglardir.
Zehra Giil Isletmelerin ¢evreye ve topluma | Isletmelerin cevreye duyarl

(2007) kars1 sosyal sorumluluk bilinciyle | faaliyetlerden  beklentileri  karlilig1

hareket edip etmediklerini ortaya | artirmaktir ve isletmelerde  ¢evre
koymaktir. bilincinin  giderek arttift  sonucuna

ulagilmustir.
Ayten Akatay, | Isletmeleri ISO 14001 sertifikasi | Isletmeleri ISO 14001 sertifikas1 almaya
Sebnem Aslan | almaya yonelten nedenleri tespit | yonelten en yiiksek degisken calisanlarin
(2008) etmek, bu degiskenlerin | refahini saglama iken; en diigiik degisken
isletmelerin yesil yonetim | yasal  zorunluluktur.  Ayrica tepe
faaliyetlerindeki duyarliliklarina | yonetiminin c¢evreye duyarliligi arttikga
etkilerini aragmaktir. isletmenin de yesil yonetime
duyarliliginin artig sunucuna

ulasilmigtir.
John Allen, Yesil girisimcilik olgusunu | Girisimciligin eskisi gibi olmadigi buna
Stephanie Malin | arastirmak ve bununla degerler, | cevre faktoriiniin eklenerek, yeni bir
(2008) inanglar ve motivasyon arasindaki | toplumsal yapiyr yansittig1 ve bunun da
iliskiyi agiklamaktir. diger sistemlerle entegre edilmesi

gerektigi sonucuna ulagilmistir.

Mehmet Emin | Karaman’daki imalat igletmelerinin | Isletmelerde gevresel faaliyetlerin

Aydin, cevre yonetimiyle ilgili mevcut | yapilmas: ile ilgili karsilagilan isletme
Fatma Bediikk | durumlarini tespit etmektir. dig1 sorunlar talebin olmamasi, yasal

(2010) bosluk ve yasal tesviklerin olmamasidir.

Isletme ici sorunlar ise; yetenekli
isgiiciiniin olmamasi, kaynak yetmezligi,
nasil uygulanacagini bilmemek,
maliyetin yiiksek olmasi ve yararinin gok
acik olmamasidir.

Arzum Isletmelerin, , ¢evre yonetimi ile | Isletmelere gore c¢evresel yeniliklerin
Biiyiikkeklik, ilgili yaklasimlari, cevresel | yapilmamasindaki en Onemli engeller;
Murat Toksar1, | yenilikleri hangi diizeyde ve hangi | ekonomik riskler, pazardan bu yodnde
Hasan Biilbiil amaglarla yaptiklart ve c¢evresel | israrli bir talebin olmamasi ve yiiksek

(2010) yeniliklerin ~ 6niindeki engellerin | maliyetlerdir.
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Tablo 2. 10.Ekogirsimcilik, Cevreye Duyarli Isletmecilik ve Isletmelerde Cevre
Yénetimi fle Tlgili Literatiir Calismalarinin Ozet Tablosu Devami

YAZARLAR | INCELENEN YAKLASIMLAR | SONUCLAR
Serap Cabuk, | Adana’da faaliyet gosteren biiyiik | Isletmeleri gevreye duyarli faaliyetlere
Hilal Inan, Olgekli gida perakendecilerinin | iten en 6nemli giidiiniin ‘gevreye verilen
Hatice Dogan | cevreye duyarlt faaliyetleri | 6nem’ oldugu ve gida
Siidas degerlendirmektir. perakendecilerinin, tiiketicilerin ¢evreyi
(2010) koruma konusunda bilinglendirmesine
gerekli destegi saglamadigi sonucuna

ulasilmigtir.

Jodyanne Ekogirisimcileri ~ motive  eden | Arastirma sonucunda, ekogirisimcileri

Kirkwood, faktorleri 6grenmektir. motive eden bes faktore ulagilmustir.

Sara Walton Bunlar; yesil degerler, tutku, gecimini
(2010) saglama, kendi isinin patronu olmak ve
pazardaki boslugu doldurmaktir.

Mohd Rafi Yesil girisimcilikte benimsenen | Arastirma sonucunda sorulara kiigiik
Yaacob stratejiler, karsilasilan zorluklar, bu | ¢apli da olsa cevaplar bulunmus, iilkenin
(2010) sektoriin gelecekteki beklentileri ve | gelisimi i¢in dogal gevre ve ig alanindaki

yesil girisimcileri iten ve ¢eken | bosluklar doldurulmustur.

faktorlerin ne oldugu sorularina

cevap bulmaktir.
Jodyanne Yeni bir girigimcilik tiiri olarak | Arastirma sonucunda yesil ve sosyal
Kirkwood, ortaya ¢ikan yesil girisimciligin | degerler, minimum enerji-atik, pazar
Sara Walton O6nemini ortaya koymaktir. firsatlar1 ve girisimcinin  vizyonunun

(2010) ekogirisimcilik  de  6nemli  oldugu
sonucuna varimigtir
Ayda Gok, Malatya’da faaliyet gosteren | Arastirma sonucunda, perakende
Mevliit Tiirk perakende igletme yoneticilerinin | yoneticilerin ¢evre  kirliligine  dair
(2011) mevcut cevreyi nasil | goriislerinin dagiliminin egitim
degerlendirdiklerini, cevrenin | seviyelerine gore anlamli  farklilik
korunmasi hakkindaki mevzuatt ne | gosterdigi goriilmiistiir.
derece degerlendirdiklerini
arastirmaktir.
MahaliaVonWal | Ekogirisimciligi  engelleyen  ve | Ekogirisimciligin Oniindeki engellerden
lenbergPachaly | tetikleyen faktorler konusundaki | en Onemlisin talep eksikligi oldugu
(2012) mevcut bilgileri artirmaktir. goriiliirken: rekabet avantaji saglamak ve

kamu desteginin en onemli tetikleyici
faktorlerden oldugu goriilmiistiir.

Paramashivaiah

Isletme Yonetimi yiiksek lisans ve

Girigimci olmak isteyen yeni mezunlarin

P.,Mr.Puttaswa | Miihendislik mezunu olan | yesil is firsatlarina merakli oldugu,
my, ogrencilerin  yesil  girisimcilik | iiretilen iiriinlerin pazarlanmast i¢in mali
Mr.B.K.Suresh | yolunda karsilastiklart engelleri ve | yardim konusunda endiseli oldugu
(2013) motivasyon  faktorlerini  ortaya | sonucuna varilmigtir. Motivasyon ve
koymaktir. engeller konusunda mihendislik ve
Isletme  Yonetimi  yiiksek  lisans
mezunlar1 arasinda farklihik olmadigi

sonucuna ulasilmigtir.
Erhan Aydin, Bireysel yaraticthgin | Orneklem  grubunun  ekogirisimcilik
Ulas Cakar ekogirisimcilik tizerindeki etkisini | 6lgeginde yer alan zayif yapisal etkileri
(2014) aragtirmaktir. dikkate aldiklar1 ve bireysel yaraticilik ve

ekogirisimcilik degiskenleri arasindaki
regresyon analizine gore pozitif bir iligki
oldugu sonucuna ulasilmistir.




UCUNCU BOLUM
MATERYAL VE YONTEM

Bu boliimde aragtirmanin  amaci, O©nemi, kapsami ve Orneklem
biiylikliigiiniin saptanmasi, arastirmada kullanilan veri toplama yontemi, anket
formunun hazirlanmasi, arastirmanin teorik modeli ve hipotezleri ortaya

konulmaktadir.

3.1 ARASTIRMANIN AMACI VE ONEMI

Gilinlimiizde artan isletme sayisi ve buna bagli olarak artan gevre kirliligi
insanlarin gevreye yonelik ilgilerini artirmistir. Bu durum da isletmelerin iiretim
faaliyetlerinin tiim siire¢lerinde ¢evreyi dikkate almalarina neden olmustur. Tiiketici
istekleri diginda bir takim yasal nedenler, rekabet avantaji saglama, ¢evreci baski
grubu vb. faaliyetler isletmelerin ¢evreci olmalarinda etkili olmustur. Bu durumda
ekogirisimcilik  kavramimi  ortaya c¢ikarmistir. Bununla birlikte, girisimcilik
faaliyetlerine baglayan kisiler itici ve c¢ekici faktorlerden dolayli faaliyetlerinde
cevreyi de dikkate almaya baslamislardir.

Bu ¢alismada amag; cevresel biling, ¢evresel duyarlilik ve ekogirisimciligin
gicli  yapist ile ekogirisimcilik yonelimi arasinda iliski olup olmadigini
belirlemektir. Arastirma sonucunda elde edilen sonuglarla ekogirisimcilik
yoneliminde cevresel duyarlilik, biling ve giiclii yapisal etkilerin ekogirisimcilige
yonelmede ne derece Onemli oldugu O&grenilecektir.  Ekogirisimcilik ile ilgili
Tiirkiye’de daha ¢ok literatiir taramas1 seklinde calismalar yapilmistir. Bu ¢alisma ile
ilk defa ogrencilerin ekogirisimcilik yonelimleri Olciilecektir. Ayrica gelecegin
girisimcei adaylari olan liniversite 6grencilerinin ileride kuracaklar1 iglerde ne derece
gevreci olduklart Ogrenilecek ve yeni bir kavram olan ekogirisimcilik ile hem

ekonomik hem ekolojik olarak faydali girisimlerin sayis1 artacaktir.
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3.2. ARASTIRMANIN KAPSAMI

Bu calisma 2014 yilinin Haziran ve Temmuz ayinda yapilmistir. Bu
calismanin ana kiitlesi, Gaziantep Universitesi lIktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi’nde okuyan Isletme, Iktisat ve Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik Boliimii
Ogrencileridir. Ana kiitle olarak {iniversite Ogrencilerinin secilmesinin nedeni,
Tiirkiye’de daha once ekogirisimcilik ile ilgili 6grencilere yonelik bir galismanin
olmamasidir. Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 6grencilerinin secilmesinin nedeni;
isletme, yonetim ve girisimcilik ile ilgili egitim almis 6grencilere yapilarak aragtirma
konusuna uygun 6rneklem se¢gmek i¢indir. Caligmanin konusunun kapsami, arastirma
konusuyla sinirlidir.

Bu arastirmanin kisiti:

- Gaziantep Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi dgrencileri ile
siirhdir.

- Arastirmanin yapildigi donemde derse katilmayan hastalik ya da farklh

nedenlerle arastirmaya katilmay1 kabul etmeyen 6grencilerdir.

3.3. VERIi TOPLAMA METODU

Arastirmada veri toplama yontemi olarak anket kullanilmistir. Anketin
hazirlanmast icin literatiirde Olglilen degiskenler ve bu degiskenlere ait sorular
derlenmis ve kurulan tez modeline uygun olarak arastirma anketi olusturulmustur.
Anket formundaki sorularin 6l¢iimiinde 5”1i Likert 6l¢egi kullanilmustir.

Anket formu, bes boliim ve 23 sorudan olugmaktadir. Anketin birinci
boliimiinde, ¢evresel biling ile ilgili 6 adet soru yer almaktadir. Sorular 5”li Likert
Olcegi seklinde Yesilyurt vd. (2013) tarafindan gelistirilen "Cevre Bilinci
Olgegi”nden alinmustir. Ikinci boliimde, cevresel duyarhlik ile ilgili 6 adet soru yer
almaktadir. Sorular 5”1i Likert olgegi seklinde Yesilyurt vd. (2013) tarafindan
gelistirilen “Cevresel Duyarlillk Olgegi”nden alinmustir. Ucgiincii  bdliimde,
ekogirisimciligin giiclii yapisi ile ilgili 6 adet soru yer almaktadir. Sorular 5”1i Likert
Olcegi seklinde Aydin ve Cakar (2014)’in calismalarinda ilk defa literatiirden
yararlanarak  olusturduklar1  “Ekogirisimcilik ~ Olgegi’nden  faydalanarak
olusturulmustur. Dordiincii boliimde, ekogirisimcilik yonelimi ile ilgili 5 adet soru
yer almaktadir. Sorular 5”1 Likert Olcegi seklinde Aydin ve Cakar (2014)’1n

calismalarinda  kullandiklar1  “Ekogirisimcilik ~ Olgegi”nden  yararlanilarak
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olusturulmustur. Besinci bolimde ise demografik sorulara (cinsiyet, yas, boliim,
Ogrenim tiirli, sinif, ailenin aylik geliri) yer verilmistir.

Anket uygulamasindan Once, ankette yer alan sorularin arastirma
degiskenlerini Ol¢lip Olgmedigini tespit etmek icin 49 Ogrenciye pilot uygulama

yapilarak sorularda bir takim diizeltmeler yapilmstir.

3.4.0RNEKLEM BUYUKLUGUNUN SAPTANMASI

Arastirmanin ana kiitlesini, Gaziantep Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi’nde okuyan Isletme, Iktisat ve Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliimii
ogrencileri olusturmaktadir. Arastirmada yliz yiize ve gozetim yoluyla anket

yonetimi kullanilmistir. Bu ¢alismada ana kiitlenin %20,7’sine anket uygulanmastir.

Tablo 3. 1.Gaziantep Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ogrenci Sayist

BOLUMLER Ana kiitle Orneklem

Say1 Yiizde(%) Say1 Yiizde(%)
Isletme 392 35 89 38,2
Iktisat 429 38,2 87 37,3
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik 301 26,8 57 24,5
Toplam 1.122 100 233 100

Tablo 3.1°de Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’ndeki 6grenci sayis1 yer

almaktadir. Toplam 1.122 6grenciden 233 6grenciye anket yapilmistir.

3.5. ARASTIRMANIN TEORIK MODELI VE HIPOTEZLER
Bu aragtirmada; ¢evresel biling, ¢evresel duyarlilik, ekogirisimciligin giicli
yapist ve demografik ozelliklerin ekogirisimcilik yonelimine etkisi incelenmistir. Bu

kapsamda arastirma modeli Sekil 3. 1°de gdsterilmektedir.
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Cevresel Biling

Cevresel Duyarhhk

Ekogirisimciligin Giiclii Yapisi

v
Ekogirisimcilik Yonelimi

Demografik Ozellikler

Sekil 3. 1.Aragtirmanin Teorik Modeli

Teorik modelde goriildiigii izere arastirmanin hipotezleri sunlardir:

H1:Cevresel biling ile ekogirisimcilik yonelimi arasinda iliski vardir.

H2: Cevresel duyarlilik ile ekogirisimcilik yonelimi arasinda iliski vardir.

H3: Ekogirisimciligin giicli yapist ile ekogirisimcilik yonelimi arasinda iliski
vardir.

H4:Ogrencilerin demografik ozellikleri ile ekogirisimcilik yonelimi arasinda
iliski vardir.

H4a: Ogrencilerin cinsiyeti ile ekogirisimcilik yonelimi arasinda iliski vardur.

H4b: Ogrencilerin yasi ile ekogirisimcilik yonelimi arasinda iliski vardir.

H4c: Ogrencilerin bliimii ile ekogirisimcilik yonelimi arasinda iliski vardir.

H4d: Ogrencilerin dgrenim tiirii ile ekogirisimcilik yonelimi arasinda iligki
vardir.

H4e: Ogrencilerin smifi ile ekogirisimcilik yonelimi arasinda iliski vardar.

H4f: Ogrencilerin ailelerinin aylik geliri ile ekogirisimcilik yonelimi arasinda

iliski vardir.
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DORDUNCU BOLUM
BULGULAR VE TARTISMA

Bu boéliimde aragtirma kapsaminda elde edilen veriler SPSS 21,0 (Statistical
Packet For Social Scieces) programi kullanilarak analiz edilmistir. Bu kapsamda
frekans dokiimleri, faktor analizi, giivenilirlik testleri, korelasyon, regresyon, t testi

ve F testleri yapilmistir

4.1. ORNEKLEM OZELLIKLERINE AIT GUVENILIRLIK VE FREKANS
TABLOLARI

Arastirma kapsaminda Gaziantep Universitesindeki Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi 6grencilerden anket teknigi kullanilarak elde edilen veriye iliskin
demografik o6zelliklerin frekans dokiimleri asagida verilmis ve ylizdelere gore

degerlendirme yapilmistir.

Tablo 4. 1.Arastirmaya Katilanlarin Cinsiyete Gore Dagilimi

Cinsiyet Frekans Yiizde Kiimiilatif Yiizde
Erkek 98 42,1 42,1
Kadin 135 57,9 100,0
Toplam 233 100,0

Arastirmaya katilan Ogrencilerin, cinsiyet gruplarina goére dagilimi
incelendiginde; %42,1°1 erkek 6grenciyken, %57,9’u kadin 6grencileridir. Buna gore

Ogrencilerin cogunlugunu kadin 6grenciler olusturmaktadir.
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Yas Frekans Yiizde Kiimiilatif Yiizde
19 yas ve alt1 8 3,4 3,4
20-21 yas 121 51,9 55,4
22-23 yas 90 38,6 94,0
24-25 yas 12 52 99,1
26 yas ve lizeri 2 9 100,0
Toplam 233 100,0
Arastirmaya katilan  Ogrencilerin, yas gruplarma gore dagilimi

incelendiginde; %3,4°1 19 yas ve alt1;%51,9’u 20-21 yas araliginda; %38,6’s1 22-23

yas araliginda; 5,2’si 24-25 yas araliginda ve %0,9’u 26 yas ve lizerindedir. Buna

gore 6grencilerin ¢ogunlugu 20-21 yas araligindadir.

Tablo 4. 3.Aragtirmaya Katilanlarin Boliimii

Boliim Frekans | Yiizde Kiimiilatif Yiizde
Isletme 89 38,2 38,2
Iktisat 87 37,3 75,5
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik 57 24,5 100,0
Toplam 233 100,0

Arastirmaya  katilan  Ogrencilerin,  boliimlerine  goére = dagilimi

incelendiginde;%38,2’si Isletme boliimiinden; %37,3’ii Iktisat béliimiinden; %24,5’i

Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik boliimiindendir. Buna gore 6grencilerin ¢ogunlugu

Isletme boliimii 6grencileridir.

Tablo 4. 4. Arastirmaya Katilanlarin Sinifi

Simif Frekans Yiizde Kiimiilatif Yiizde
1.Simf 47 20,2 20,2
2.Smif 53 22,7 429
3.Smf 90 38,6 81,5
4.Smf 43 18,5 100,0
Toplam 233 100,0

Arastirmaya katilan 6grencilerin, siniflarina gére dagilimi incelendiginde;

%20,2°s1 1.smif; %22,7°s1 2.s1ni1f; %38,6’s1 3.smif ve %18,5’1 4.siiftir. Buna gore

ogrencilerin ¢gogunlugu 3.sinif 6grencisidir.
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Tablo 4. 5.Arastirmaya Katilanlarin Ogrenim Tiirii

Ogrenim Tiirii Frekans Yiizde Kiimiilatif Yiizde
L. Ogretim 128 54,9 54,9

II. Ogretim 105 45,1 100,0
Toplam 233 100,0

Arastirmaya katilan  Ogrencilerin, Ogrenim tiiriine gore dagilimi
incelendiginde; %54°9’u 1. Ogretimken, %45,2’1 Il. o6gretimdir. Buna gore

ogrencilerin ¢ogunlugu [.6gretimdir.

Tablo 4. 6.Arastirmaya Katilanlarin Ailelerinin Aylik Geliri

Ailenin Aylik Geliri Frekans Yiizde Kiimiilatif Yiizde
2000’den az 83 35,6 35,6
2000-3999 109 46,8 82,4
4000-5999 18 7,7 90,1
6000’den fazla 23 9,9 100,0
Toplam 233 100,0

Arastirmaya katilan Ogrencilerin, ailelerinin aylik gelirine gore dagilimi
incelendiginde;%35,6’sin1n ailesinin aylik geliri 2000°den az; %46,8’inin ailesinin
aylik geliri 2000-3999 araliginda; %?7,7’sinin ailesinin aylik geliri 4000-5999
araliginda; %9,9’unun ailesinin aylik geliri 6000°den fazladir. Buna gére 6grencilerin

cogunlugunun ailesinin aylik geliri 2000-3999 araligindadir.

4.2. ARASTIRMA HiPOTEZLERININ TESTI

Arastirma kapsamindaki hipotezleri test etmek i¢in T testi, One-WayAnova
(F testi), Korelasyon ve Regresyon analizleri kullanilmistir. Cinsiyet ve 6grenim tiirii
ile ekogirisimcilik yonelimi arasindaki iliski bagimsiz 6rneklem t testiyle; yas,
boliim, , siif ve ailenin aylik geliri ile ekogirisimcilik yonelimi arasindaki iligki ise
one-way anova testi ile incelenmistir. Ayrica degiskenler arasinda iliski olup
olmadigini, iliski varsa yoniinii ve giiciinii gostermek icin de korelasyon ve regresyon

analizi yapilmistir.
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4.2.1. Ekogirisimcilik Yonelimine Iliskin Faktor Analizi

Faktor analizi; birbirleri ile iligkili olan veri yapilarini birbirinden bagimsiz
ve daha az sayida yeni veri yapilarina doniistiirmek, bir olay1 acgikladiklar1 varsayilan
degiskenleri gruplandirarak ortak faktorleri ortaya koymak amaciyla basvurulan
yontemdir. Degiskenler arasindaki iliskiden yararlanarak yeni yapilar meydana
cikarmak ve degisken sayisini azaltmak faktdr analizinin temel iki amacidir. Faktor
analizi temel olarak dort asamadan olusmaktadir (Dogan,2013,s.181-182) Bunlar:

- Verilerin faktor analizi i¢in uygunlugunun degerlendirilmesi,

- Faktorlerin elde edilmesi,

- Faktorlerin rotasyonu,

- Faktorlerin isimlendirilmesidir.

Bu ¢aligmada degiskenler faktor boyutunda ele alinmis ve bu sekilde analiz
edilmistir. Degiskenler; ekogirisimcilik yonelimine iligkin faktorler(¢cevresel biling,
cevresel duyarlilik, ekogirisimciligin gliglii yapisi)’den olusmaktadir.

Degiskenlerin faktor analizi i¢in uygun olup olmadigini anlamak i¢cin KMO
ve Barlett Testi sonuglarina bakmak gerekmektedir. KMO araligi asagidaki tablodaki
gibidir.

Tablo 4. 7.KMO Araligi

Olciit Aciklama
0,90<KMO0<1,000 Mikemmel
0,90<KM0<0,80 Iyi
0,80<KMO0<0,70 Orta
0,70<KMO0<0,60 Zayif
0,60<KMO Koti

Kaynak: http://yunus.hacettepe.edu.tr/~yurdugul/3/indir/Kuresellik.pdf

Tablo 4. 8. KMO ve Barlett Testi Sonuglar

Pilot Uygulama Asil Anket
Cronbach Alpha 0,893 0,868
KMO Test 0,622 0,825
Bartlett™s Test of Sphericity Sig=0,000 Sig=0,000

Barlett testinin anlamli ¢ikmasi ve KMO’nun 0,825 ¢ikmasi verilerin faktor

analizi i¢in uygun oldugunu gostermektedir
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Tablo 4. 9.Ekogirisimcilik Yonelimi Degiskenlerine Ait Faktor Analizi

Faktorler E.Val. | Varyans | Kiimiilitif | Ortalama | S.
Deg % Varyans Sapma
%
Cevresel Biling 6,199 | 18,562 18,562 3,7785 ,69510
Cevresel Duyarhilik 2,703 | 16,028 34,590 3,7828 ,68861
Ekogirigimciligin Giigli Yapist | 1,554 13,589 48,179 4,1459 ,70196
Ekogirisimcilik Yonelimi 1,362 | 8,099 56,278 41777 53225

Toplam Varyans: %56,278

Arastirmanin anket formundan elde edilen veriler faktor analizinde
kullanilarak varimax rotasyonu yapilmistir. Bu rotasyon sonucunda 21 ifade, 4 faktor
altinda toplanmustir.

Cevresel biling, ¢evresel duyarlilik ve ekogirisimciligin giiglii yapisinin
ekogirisimcilik yonelimine etkisini 6lgmek {izere hazirlanmis dlgegin yapi gecerliligi
incelenmistir. Bagimsiz degiskenlerden ¢evresel biling degiskenini 6lgmek igin 6
soru sorulmus ve bu sorulardan 1 tanesi ilgili faktore yiiklenmedigi ve baska faktore
yiiklendigi i¢in analizden ¢ikarilmis ve diger 5 soru ilgili degiskene yiiklenmistir.
Diger bir bagimsiz degisken olan g¢evresel duyarlilik degiskeni degiskenini 6l¢mek
i¢in 6 soru sorulmus ve bu sorulardan 1 tanesi ilgili faktore yiiklenmedigi ve baska
faktore yiiklendigi i¢in analizden c¢ikarilmig ve diger 5 soru ilgili degiskene
yiiklenmistir. Ekogirisimciligin giiclii yapisim1 6lgmek ig¢in 6 soru sorulmus ve
bunlarin tamamu ilgili degiskene yliklenmistir. Ekogirisimcilik yonelimi ile ilgili 5
adet soru sorumus ve sorularin tamamu ilgili degiskene yiliklenmistir. Cevresel biling
faktorti, Olgege iliskin toplam varyansin 18,562’sini; g¢evresel duyarlilik faktorii
toplam varyansinl6,028’ini, ekogirisimciligin gliglii yapis1 faktdri  toplam
varyansinl3,589’unu, ekogirisimcilik yonelimi faktorii toplam varyansin8,099’unu
aciklamaktadir. Bu dort faktér toplam varyansin = 9%56,278’1 tarafindan
aciklanmaktadir. Sosyal bilimlerde %40-%60 arasinda degisken varyans oranlari
yeterli kabul edilmektedir (Tavsancil ve Keser, 2002,5.45-60).

Ekogirisimcilik yonelimini etkileyen 4 faktoriin kendi i¢inde hesaplanan

giivenirlilik katsayilart asagidaki tablodaki gibidir.
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Faktor 1: Cevresel Biling

F1

F2

F3

F4

Bir {iriin alirken atiginin geri doniisiimlii olmasina dikkat
ederim.

572

Evimizdeki atiklarin ¢ok azi dahi olsa sokaga atilmadan ¢op
kutusuna ulasmasina dikkat ederim.

527

Okul/hastane/aligveris merkezi gibi ev disindaki kapal
mekanlarda elimdeki ¢oplerin ¢op kutusuna ulagmasina dikkat
ederim.

,768

Kendi aracim olsa bile, hava kirliligini en aza indirgemek igin
genellikle toplu tasima araglarini kullanirim

721

Ozon tabakasina zararli maddeleri igeren tiikketim mallarini
(deodorant ve diger spreyleri vb.) kullanmamaya dikkat ederim

654

Faktor 2: Cevresel Duyarhhk

TV ve radyolarda ¢ikan gevre ile ilgili programlar ilgimi ¢eker.

,638

Okulumuzda ¢evre temizligi ile ilgili bir faaliyet diizenlenirse
gOniillii katilmak isterim.

,683

Cevre konusunda yapilan seminer, panel, konferans gibi
bilimsel ¢alismalara katilirim.

,655

Cevreye duyarli bir insan oldugumu diisiiniiyorum.

,528

Daha pahali da olsa ¢evreye daha az zarar veren triinleri tercih
ederim

,576

Faktor 3: Ekogirisimciligin Giiclii Yapisi

Gelecekte yesil tiriinlere iligkin artan bir talep olacaktir.

,783

Gelecekte yesil isletme karliliginin daha yiiksek olacagini
diigiinliyorum.

,848

Gelecekte yesil faaliyet alanlarinin pazar kosullar1 daha iyi
olacaktir.

,853

Gelecekte ekogirisimcilik ile ilgili yatirim tegvikleri artacaktir

,694

Gelecekte ekogirisimeilik ile ilgili igletim tesvikleri artacaktir.

,696

Gelecekte ¢evre kuruluslart ekogirisimcilik ile ilgili daha ¢ok
destek ve kolaylik saglayacaktir

,718

Faktor 4: Ekogirisimcilik Yonelimi

Cevreye duyarli bir alanda girisime baslamak her zaman
istedigim bir seydir.

,559

Gelecekte yapacagim isin dogal ¢evrede olusturacagi olumsuz
etkiyi minimum diizeye indirmek benim i¢in ¢evreye karsi bir
gorevdir.

,770

Gelecekte yapacagim igin dogal ¢evrede olusturacagi olumsuz
etkiyi minimum diizeye indirmek benim igin kurumsal bir
yiiktir.

,609

Ekogirisimcilige yonelik ¢evre kuruluglarindan alinan destekler
ve yardimlar ekogirisimcilik yonelimini daha da artiracaktir

,565

Dogal ¢evrenin siirdiiriilebilirligi i¢in ekogirisimcilik 6nemlidir

,532

Aciklanan Varyans: %56,27
Rotasyon Yontemi: Varimaks Doniistiirmesi (KMO)




76

Faktor dondiirme sonrasinda, 6lgegin birinci faktoriiniin bes maddeden (1, 2,
3, 4, 5), ikinci faktoriiniin bes maddeden (6, 7, 8, 9,10), Ug¢iincii faktoriiniin alt1
maddeden (11, 12, 13, 14, 15, 16), dordiincii faktoriiniin bes maddeden (17, 18, 19,
20, 21) olustugu belirlenmistir. Birinci faktorde yer alan maddelerin yiik degerleri
0,527 —0,768 arasinda, ikinci faktdrde yer alan maddelerin yiik degerleri 0,528 —
0,683 arasinda, iigiincli faktorde yer alan maddelerin yiikk degerleri 0,694 — 0,853
arasinda, dordiincti faktorde yer alan maddelerin yiik degerleri 0,532-0,770 arasinda

degismektedir.

4.3. GUVENIRLIK ANALIZI

Giivenirlilik, kisilerin verdikleri cevaplar arasindaki tutarlilik olarak
tanimlanabilir ve testin dl¢iilmek isteneni ne derece dogru 6l¢tiiglinii gosterir. Analiz
edilen veri grubunun giivenirliligini 6l¢mek i¢in Cronbach Alfa katsayis1 kullanilir.
Alfa katsayisina bagli olarak dlgegin giivenirliligi asagidaki gibi yorumlanmaktadir
(Keles,2007,s.74-75).

Tablo 4. 11.Giivenirlilik Aralig:

0,00< a<0,40 Olgek giivenilir degildir.

0,40< a< 0,60 Olgek diisiik giivenilirliktedir.

0,60< a < 0,80 Olgek oldukea giivenilirdir.

0,80 < a < 1,00 Olgek yiiksek derecede giivenilir bir dlgektir.

Aragtirma  degiskenlerinin  ortalamalari, standart sapmalar1  ve

giivenirlilikleri asagidaki tablodaki gibidir.

Tablo 4. 12.Degiskenlere Ait Alfa Katsayilari, Ortalama, Standart Sapma

Faktorler Soru Sayis1 | Ortalama | S.Sapma Alfa
Cevresel Biling 5 3,7785 ,69510 0,605
Cevresel Duyarlilik 5 3,7828 ,68861 0,737
Ekogirisimciligin Giiglii Yapisi 6 4,1459 ,70196 0,895
Ekogirisimcilik Yonelimi 5 41777 53225 0,720

Tablo 4.12°da her bir degiskenin i¢in Cronbach alfa katsayisi
hesaplanmistir. 0,60 ve iizeri degerler kabul edilebilir sevidedir. Bu nedenle ¢evresel
biling degiskeninin alfa deger (0,605) olagan karsilanabilir. Diger degiskenlerin alfa

degerleri genel kabul goren deger araligindadir.
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4.4. T TESTI ANALIZI

T testi, hipotez testlerinde en ¢ok kullanilan yontemlerden biridir. T
testinde, iki grubun ortalamalar1 karsilastirilarak aradaki farkin istatistiksel olarak mi1
yoksa rastlantisal olarak m1 anlamli m1 olduguna karar verilir. T dagilimi, kiigiik
orneklem teorisi olarak da bilinmektedir ve kiigiik 6rneklemlerle de ¢aligmaya olanak
sagladigindan arastirmacilara biiyiik kolaylik saglamaktadir (Basaran, 2009, s. 79).

Uc farkli tiir t testi vardir. Bunlar tek orneklemli t testi, bagimsiz
orneklemler t testi ve eslestirilmis orneklemler t testidir. Tek 6rneklemli t testi, bir
grup verinin ortalamasinin belli bir degerden farkli olup olmadigimi gérmek igin
yapilir. Bagimsiz orneklemler t testinde ise, bir bagimli degisken agisindan iki grup
arasinda anlamli farklilik olup olmadigimi anlamak i¢in yapilir. Son olarak
eslestirilmis 6rneklemeler t testinde ayni deneklerin ayn1 bagimli degisken agisindan
iki defa olctildiigii ve bu iki dl¢limiin ortalamalar1 arasinda anlamli bir farkliligin
olup olmadigini tespit etmek i¢in kullanilir.

Bu c¢alismada ekogirisimcilik yonelimi ile ikili gruplar(ekogirisimeilik
yonelimi ve cinsiyet; ekogirisimcilik yonelimi ve 6grenim tiirii) arasindaki davranist

6lemek icin t testi analizi yapilmistir.

4.4.1. Ekogirisimcilik Yonelimi ile Cinsiyet Arasindaki Iligkinin Bagimsiz
Orneklem T Testi ile incelenmesi

Ekogirisimcilik yonelimi ile cinsiyet arasindaki iliski (H4a Hipotezi) t testi
araciligiyla incelenmistir. Cinsiyet ve ekogirisimcilik yonelimi arasindaki iligkiyi

gosteren t testi sonuglart agagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 4. 13.Ekogirisimcilik Yonelimi ve Cinsiyet Degiskeni —T Testi

Degiskenler Cinsiyet | N Ort. S. Sp. df. T P
Erkek 98 | 4,0939 | 56510 231 |-2,062 0,040

Ekogirisimeilik

Y 6nelimi Kadmn 13 | 4,2385 | 50045 | 193,498

Tablo 4.13’te kadinlarin ortalamasinin (4,2385), erkeklerin ortalamasindan
(4,0939) daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu farkin rastlantisal m1 yoksa gergek

bir gdsterge mi oldugunu belirlemek i¢in bagimsiz drneklemli t testi tablosunda p
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degerine bakilmasi gerekmektedir. p degerine gore (0,040); ekogirisimcilik yonelimi
ile cinsiyet arasindaki iligkinin %5 seviyesinde istatistiksel olarak anlamli oldugu
gorilmektedir. Buna gore ekogirisimcilik yonelimi ile cinsiyet arasinda farklilik
bulunmaktadir. Sonug olarak bayanlarin erkeklere oranla daha fazla ekogirisimcilik
yonelimi oldugu sonucuna ulasilmaktadir. Bu sonu¢ “Ggrencilerin cinsiyeti ile

ekogirisimcilik yonelimi arasinda iligki vardir” hipotezini desteklemektedir.

4.4.2. Ekogirisimcilik Yonelimi ile Ogrenim Tiirii Arasindaki iliskinin Bagimsiz
Orneklem T Testi ile incelenmesi

Ekogirisimcilik yonelimi ile 6grenim tiirii arasindaki iliski (H4d Hipotezi) t
testi araciligiyla incelenmistir. Ogrenim tiirii ve ekogirisimcilik ydnelimi arasindaki

iliskiyi gOsteren t testi sonuglar1 asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo 4. 14.Ekogirisimcilik Yénelimi ve Ogrenim Tiirii Degiskeni —T Testi
Degiskenler Ogrenim Tiirii |N Ort. |S.Sp. |df. T P

1.Ogretim 128 | 4,240 | 50780 | 231 2,006 |0,046
Ekogirisimcilik
Y 6nelimi IL. Ogretim  |105 | 4,101 | 55340 |213,7

Tablo 4.14’de I.0gretimlerin ortalamasimin (4,2406), II. Ogretimlerin
ortalamasindan (4,1010) daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu farkin rastlantisal
m1 yoksa gercek bir gosterge mi oldugunu belirlemek i¢in bagimsiz 6rneklemli t testi
tablosunda p degerine bakilmast gerekmektedir. p degerine gore (0,046);
ekogirisimcilik yonelimi ile Ogrenim tiirii arasindaki iligkinin %35 seviyesinde
istatistiksel olarak anlamli oldugu goriilmektedir. Buna gore ekogirisimcilik yonelimi
ile ogrenim tiirli arasinda farkliik bulunmaktadir. Sonug olarak; I.Ogretim
ogrencilerinin, II. Ogretim dgrencilerine oranla daha fazla ekogirisimcilik yonelimi
oldugu sonucuna ulasilmaktadir. Bu sonu¢ “Ogrencilerin Ogrenim tlird ile

ekogirisimcilik yonelimi arasinda iliski vardir” hipotezini desteklemektedir.

4.5.ANOVA(F) TESTi
F testi, ikiden fazla ana kiitle ortalamasinin ayni1 anda karsilastirilmasinda ve

iki Ornek kiitle varyansmin ayni veya esit ana kiitlerlerden gelip gelmediginin
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smnanmasinda kullanilmaktadir. Iki varyansin aym veya esit ana kiitleden gelip
gelmedigini 6grenmek i¢in varyans homojenlik sinamasi yapilir (Tekin, 2009, s. 89).

F testini yapmadan 6nce homojenilik testi yapilmasi gerekir. Homojenlik
testindeki sig. (anlamlilik) degeri 0,05'ten kiigiik ¢ikt1 ise varyanslar homojen degil
demektir yani gruplarin kitle varyanslar1 farklidirBu durumda varyans analizine
devam edilmez.Homojenlik testi p degeri 0,05’in {izeriinde ise F testi yapulir.

Asagida yas, smif, boliim ve ailenin aylik geliri ile ekogirisimcilik yonelimi
arasindaki iliskiler (H4b, H4c, H4e,H4f Hipotezleri) anova testi araciligiyla test

edilmistir.

4.5.1. Ekogirisimcilik Yonelimi ve Yas Arasindaki Iliski F (Anova) Testi
One-way anova testinde ikiden fazla  grubun  ortalamalari

karsilastirildigindan dolay1 ekogirisimcilik yonelimi ve yas arasindaki iliski (H4b

Hipotezi) one-way anova testi ile incelenmistir. Asagidaki tabloda gruplara ait levene

testi sonuglart yer almaktadir.

Tablo 4. 15.Yas Gruplarina iliskin Levene Testi

Ekogirisimcilik Yonelimi Degiskenlerin Homojenligi Testi
Levene Istatistik Degeri dfl df2 Sig.
1,146 4 228 ,336

Tablo 4.15’de Sig. (Anlamlilik) p=0,336 (p>0,05) oldugundan gruplarin

varyanslarinin esit oldugu sonucuna vartlir.

Tablo 4. 16.Ekogirisimcilik Yo6nelimi ve Yas Anova Tablosu

Degiskenler Yas N Ort. S.Sp df | F P
19 yas ve alt1 8 46750 | 47734 |4 3,405 | ,010
20-21 yas 121 | 4,1653 | 51877 |4

. 22-23 yas 90 | 4,1089 |,53309 |4

Ekogirisimcilik

Yénelimi 24-25 yas 12 | 4,3833 |,50782 |4
26 yas ve lizeri | 2 4,8000 |,00000 |4

Toplam 233

Tablo 4.16’da degiskenlere ait ortalamalarin farkli oldugu goriilmektedir.

Bu farkliligin rastlantisal m1 yoksa gercek bir gosterge mi oldugunu anlamak ig¢in
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Anova tablosunu incelemek gerekir. Anova tablosunun Sig. (Anlamlilik: p)
stitunundaki degeri 0,010’dur.

Anova sonuglar1 ve gruplara ait ortalamalar birlikte degerlendirildiginde
farkl1 yag grubunda olan 6grencilerin ekogirisimcilik yonelimi oranlar1 arasindaki
farkin anlamli oldugu (%5 seviyesinde) sonucuna ulasilmistir. Bu farkliligin nerede

oldugunu anlamak i¢in Tukey testi yapilmuistir.

Tablo 4. 17.Ekogirisimcilik Yo6nelimi ve Yas Tukey Testi

(I) yas (J) yas Ortalama Fark Std. Hata  |Sig.
(1-)
20-21 yas ,50971 ,19039 ,061
19 yas ve alt 22-23 yas 56611 119242 ,029
24-25 yas ,29167 ,23805 137
26 yas ve lizeri -,12500 41232 ,998
19 yas ve alt1 -,50971 , 19039 ,061
20-21 yas 22-23 yas ,05640 ,07260 ,937
24-25 yas -,21804 ,15785 ,640
26 yas ve lizeri -,63471 , 37183 432
19 yas ve alt1 -,56611* ,19242 ,029
2223 yas 20-21 yas -,05640 ,07260 ,937
24-25 yas -,27444 ,16028 ,428
26 yas ve lizeri -,69111 37287 ,346
19 yas ve alt1 -,29167 ,23805 737
24-25 yas 20-21 yas ,21804 ,15785 ,640
22-23 yas 27444 ,16028 ,428
26 yas ve lizeri -,41667 ,39834 ,834
19 yas ve alt1 , 12500 41232 ,998
26 yas ve iizeri 20-21 yas ,63471 ,37183 432
22-23 yas ,69111 ,37287 ,346
24-25 yas ,41667 ,39834 ,834

* Anlamlilik diizeyi 0,05 seviyesindedir

Tablo 4.17’ye gore,19 yas ve alt1 kisiler ile 22-23 yas arasindaki kisiler
arasinda farklilik bulunmaktadir. Bu farklilik 19 yas ve22-23 yas arasindaki kisiler
ile %5 seviyesinde olup 19 yas ve alt1 kisiler daha fazla ekogirisimcilik egilimi
gosterirken; 22-23 yas arasindaki kisiler daha az ekogirsimcilik egilimi
gostermektedir. Bu sonug “ekogirisimcilik yonelimi ve yas arasindaki iligki vardir”

hipotezini desteklemektedir.
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4.5.2. Ekogirisimcilik Yonelimi ve Simf Arasindaki liski F (Anova) Testi
Ekogirisimcilik yonelimi ile sinif arasindaki iliski (H4d Hipotezi) one-way

anova testi ile incelenmistir. Varyans homojenligi icin Oncelikle levene testi

yapilmas1 gerekmektedir. Asagidaki tabloda gruplara ait levene testi sonuglari

verilmigtir

Tablo 4. 18.Ekogirisimcilik Yonelimi ve Smif Levene Testi

Ekogirisimcilik Yonelimi Degiskenlerin Homojenligi Testi
Levene Istatistik Degeri df1 df2 Sig.
1,376 3 229 ,251

Tablo 4.18’de Sig.(Anlamlilik) degeri 0,251 (p>0,05) oldugundan gruplar

gruplarin varyanslarinin esit oldugu sonucuna varilir.

Tablo 4. 19.Ekogirisimcilik Yonelimi ve Smif Anova Tablosu

Degiskenler Simf N Ort. S.Sp df F P
1.smif 47 4,1489 | ,64937 |3 , 199 |,897
o 2.smif 53 4,2226 | 54159 |3
Ekogirigimeilik = e 90 41778 | 46586 |3
Yonelimi
4.simf 43 4,1535 | 52524 |3
Toplam 233

Tablo 4.19’da Ogrencilerin grup ortalamalarina bakildiginda genel olarak
ekogirisimcilik yonelimi 1.smiftan 2.simmifa dogru artmakta sonra azalmaktadir.
Ancak bu farkliliklarin rastlantisal m1 yoksa gergek bir gosterge mi oldugunu
belirleyebilmek i¢in Anova tablosunu incelemek gerekir.

Anova tablosunun Sig. (Anlamlilik) stitunundaki degerin 0,897 oldugu
gorilmektedir. S6z konusu deger 0,05’ten biiyiik oldugu i¢in sinif ile ekogirisimcilik
yonelimi arasindaki iligki istatistiksel olarak anlamsizdir. Ekogirisimcilik yonelimi,
siiflara gore farklilik gdstermemektedir. Bu sonu¢“ekogirisimcilik yonelimi ve sinif

arasindaki iligki vardir” hipotezini desteklememektedir.

4.5.3. Ekogirisimcilik Yonelimi ile B6liim Arasindaki iliski F (Anova) Testi
Ekogirisimcilik yonelimi ile boliim arasindaki iliski (H4d Hipotezi) one-

way anova testi ile incelenmistir. Varyans homojenligi i¢in oncelikle levene testi
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yapilmas1 gerekmektedir. Asagidaki tabloda gruplara ait levene testi sonuglari

verilmigtir

Tablo 4. 20.Ekogirisimcilik Yo6nelimi ve Boliim Levene Testi

Ekogirisimcilik Yonelimi Degiskenlerin Homojenligi Testi
Levene Istatistik Degeri df1 df2 Sig.
1,669 2 230 ,191

Tablo 4.20°de Sig. (Anlamlilik) degeri 0,191 (p>0,05) oldugundan gruplarin

varyanslarinin esit oldugu sonucu goriilmektedir

Tablo 4. 21. Ekogirisimcilik Yo6nelimi ve Boliim Anova Tablosu

Degiskenler Boliim N Ort. S.Sp df |[F P
Isletme 89 42292 | 47726 |2 |,687 |,504
| xtisat 87 41517 | 48701 |2
5@?@‘;;2“1111{ Uluslararas |57 |4,1368 | 66672 |2
Ticaret ve Lojistik
Toplam | 233

Tablo 4.21’de Sig. (Anlamlilik) siitunundaki degerin 0,504 oldugu
goriilmektedir. S0z konusu deger 0,05’ten biiylik oldugu icin boliim ile
ekogirisimcilik yonelimi arasindaki iliski istatistiksel olarak anlamsizdir. Yani
ekogirisimcilik yonelimi, boliime gore farklilik gostermemektedir. Bu sonug
“ekogirisimcilik  yonelimi  ve bolim arasinda iliski  vardir”  hipotezini

desteklememektedir.

4.5.4. Ekogirisimcilik Yonelimi ile Ailenin Ayhk Geliri Arasindaki iliski F
(Anova) Testi

Ekogirisimcilik yonelimi ile ailenin aylik geliri arasindaki iliski (H4f
Hipotezi) one-way anova testi ile incelenmistir. Varyans homojenligi i¢in oncelikle
levene testi yapilmasi gerekmektedir. Asagidaki tabloda gruplara ait levene testi

sonuglar1 verilmistir
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Tablo 4. 22. Ekogirisimcilik Yonelimi ve Ailenin Aylik Geliri Levene Testi

Ekogirisimcilik Yonelimi Degiskenlerin Homojenligi Testi
Levene Istatistik Degeri df1 df2 Sig.
1,928 3 229 ,126

Tablo 4.22°de Sig. (Anlamlilik) degeri 0,126 (p>0,05) oldugundan gruplarin

varyanslarinin esit oldugu sonucu goriilmektedir.

Tablo 4. 23.Ekogirisimcilik Yonelimi ve Ailenin Aylik Geliri Anova Tablosu

Degiskenler Ailenin Ayhk | N ort. S.Sp df | F P
Geliri
2000°den az 83 4,1301 |,61002 |3 |1,429 |,235
~ [2000-3999 109 | 4,2002 | 48027 |3
Ekogirigimeilik = 505"2554 18 | 40222 | 32095 |3
Y onelimi
6000’den fazla | 23 43217 | 57758 |3
Toplam 233

Tablo 4.23’de Sig. (Anlamlilik) siitunundaki degerin 0,235 oldugu
gorilmektedir. S6z konusu deger 0,05’ten biiylik oldugu i¢in bolim ile
ekogirisimcilik yonelimi arasindaki iliski istatistiksel olarak anlamsizdir. Yani
ekogirisimcilik yonelimi, ailenin aylik gelirine gore farklilik gdstermemektedir. Bu

sonug, “ekogirisimcilik yonelimi ve ailenin aylik geliri arasinda iliski vardir

hipotezini desteklememektedir.

4.6. EKOGIRISIMCILIK YONELIMi DEGISKENLERINE AIT
KORELASYON, ORTALAMA VE STANDART SAPMA DEGERLERI

Korelasyon, iki veya daha fazla ana kiitle arasindaki iliskinin yoniinii ve
derecesini belirlemek icin kullanilir (Basaran, 2009, s. 78). iki degisken arasindaki
iligkini derecesi olan Pearson korelasyon katsayisi ’r’ ile gosterilir (Keles,2007,s.82).

r = -1 ise: tam negatif dogrusal iliski vardir. Bir degisken artarken digeri
azalir, tersine, bir degisken azalirken digeri artar.

r = 1 ise: tam pozitif dogrusal iliski vardir. Bir degisken arttiginda digeri de
artar, bir degisken azaldiginda digeri de azalir.

r =0 ise: iki degisken arasinda iligki yoktur.
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Genellikle; r > 0,70 ise, degiskenler arasindaki iliskinin giiglii oldugu; 0,40
<r < 0,70 ise orta derecede iliski;0,20 < r <0,40 ise zayif bir iliski oldugu séylenir.
Ancak degisik bilim dallar1 korelasyon katsayilarin1 degisik olarak kabul etmektedir.
Bu calismada sosyal bilimler i¢in kabul edilen ve Cohen tarafindan verilen
korelasyon katsay1 araligr kullanilmistir. Asagidaki tabloda Cohen’e ait korelasyon

katsay1 araliklar1 yer almaktadir.

Tablo 4. 24.Korelasyon Katsay1 Araliklari

Korelasyon Pozitif Negatif

Diistik 0,10<r<0,29 -0,29<r<-0,10
Orta 0,30<r<0,49 -0,49 <r<-0,30
Yiiksek 0,50<r<1,00 -0,50 <r<-1,00

Kaynak: Statistical poweranalysisforthebehavioralsciences, Cohen, J. (1988).

Tablo 4. 25.Faktorlere iliskin Korelasyon Katsayilart

Ortalama | S.Sapma | 1 2 3
1.Cevresel Biling 3,7785 ,69510
2.Cevresel Duyarlilik 3,7828 ,68861 624
3.Ekogirisimciligin Giiglii Yapisi 4,1459 , 70196 274 | ,300
4.Ekogirisimcilik Yonelimi 41777 ,53225 431 | 434 | 479

Tablo 4.25°da ekogirisimcilik yonelimine iliskin faktorlerin korelasyon
degerler1 yer almaktadir. Tabloya gore, ekogirisimcilik yonelimine iliskin
faktorlerden gevresel biling ile ¢evresel duyarlilik ararsinda pozitif yonlii ve yiiksek
diizeyli bir iliski olugudu (R=,624); ekogirisimciligin giliclii yapisi ve ¢evresel biling
ararsinda pozitif yonlii ve zayif derecede iliski oldugu (R=,274); ekogirisimciligin
giiclii yapist ve cevresel duyarlilik ararsinda pozitif yonlii ve orta derecede iliski
oldugu (R=,300); ekogirisimcilik yonelimi ve ¢evresel biling arasinda pozitif yonli
ve orta derecede ilisiki oldugu (R=,431); ekogirisimcilik yonelimi ve gevresel
duyarlilik arasinda pozitif yonlii ve orta derecede iliski oldugu (R=,434),
ekogirisimcilik yonelimi ve ekogirisimciligin giiglii yapist arasinda pozitif yonlii ve

orta derecede iliski oldugu (R=,479) saptanmustir.
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4.7. REGRESYON ANALIZI

Regresyon analizi, bagimli degisken ile bir yada daha fazla bagimsiz
degisken arasindaki iliskiyi incelemek amaciyla kullanilan analiz teknigidir. Tek
degiskenli regresyon analizinde, bir tek bagimsiz degisken kullanilirken; ¢ok
degiskenli regresyon analizinde birden fazla bagimsiz degisken kullanilir. Regresyon
analiz ile asagidaki sorulara cevap aranmaya calisilir (Basaran, 2009, s. 78-79).

- Bagimli ve bagimsiz degisken arasinda iliski var midir?

- Degiskenler arasinda ne tiir bir iligki vardir?

- Bagimsiz degiskenle ait ileriye yonelik degerleri tahmin edilebilir mi ve
nasil tahmin edilmelidir?

Beta Katsayis1 (B): Regresyon katsayisi; bagimsiz degiskenlerin, bagimli
degiskene ne kadar etki ettigini gostermektedir. Regresyon katsayisi regresyon
analizi sonucunda elde edilir. Beta katsayisinin isareti, bagimli degisken ile bagimsiz
degisken arasindaki iligkinin yoniinii gosterir. Pozitif isaretli beta katsayisi, dogru
yonli iligkiyi gosterirken; negatif isaretli beta katsayisi, ters yonlii bir iliskiyi
gostermektedir.

F Degeri: Regresyon modelinin anlamli olup olmadigini incelemek igin
ANOVA (analysis of variance) testi uygulanmaktadir. ANOVA testi sonucunda
ortaya ¢ikan F degeri olusturulan modelin uygun olup olmadiginin kararina yardimci
olmaktadir (Tekin,2009,s.86).

R2: R degeri ¢oklu korelasyon katsayisi olarak ifade edilmektedir. Bir
bagimli degisken ile es zamanli olarak ele alinan birden fazla bagimsiz degisken
arasindaki iliskinin derecesini gostermektedir (Tekin,2009,s.103).

Diizeltilmis R2: Birlikte ele alinan bir grup bagimsiz degiskenlerdeki
degisimin bagimli degiskendeki degisimlerin % kacin1 agikladiginin o6l¢iisiidiir.
Diizeltilmis R2 degerinin R2 degerinden farki, bagimsiz degiskenlerdeki degisimin
bagimli degiskende meydana getirdigi tesadiifii deg8isimin etkisini ortadan
kaldirmaktir (Tekin,2009,s.104).

Durbin -Watson Degeri: Veride otokorelesyon problemi olup olmadigin
test etmek i¢in Durbin-Watson degerine bakmak gerekmektedir. Otokorelasyon ile
ayn1 degiskenlerin birbirini takip eden degerleri arasinda iliskinin derecesi aragtirilir.
Durbin-Watson degerinin 1,5-2,5 arasinda olmasi istenmektedir (Basaran, 2009, s.
102).
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Aragtirma kapsamindaki tim modeller SPSS 21.0 istatistik paket programi1
ile analiz edilmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 4.26°da gosterilmistir.

Tablo 4. 26.Cevresel Biling, Cevresel Duyarliik ve Ekogirisimciligin Giiglii

Yapisinin Regresyon Sonuglari

Bagimsiz Degiskenler Standart Beta Katsayisi(() | Anlamhlik(p)
Cevresel Biling 211 ,002
Cevresel Duyarlilik , 193 ,006
Ekogirisimciligin Giiglii Yapist ,363 ,000

R Degeri = 0,590  Diizeltilmis R2 Degeri = 0,349
F Degeri= 7,636Durbin-Watson=2,144 p=0,000
Tahmini Standart Hata=0,43240

Tablo 4.26’da goriildiigli lizere ekogirisimcilik yonelimi  bagiml
degiskenken; g¢evresel biling, cevresel duyarlilik ve ekogirisimciligin giiglii yapisi
bagimsiz degiskendir. Yapilan analiz sonucunda p<0,05 seviyesinde, F degeri =
7,636; R degeri = 0,590; diizeltilmis R kare degeri 0,349 olarak tespit edilmistir.
Cevresel biling, cevresel duyarlilik ve ekogirisimciligin giiclii yapist ekogirisimeilik
yoneliminin  %34,9’unu tanimlayabilmektedir. Agciklanan regresyon degerleri
sonucunda c¢evresel biling ekogirisimcilik yonelimini%21,1; ¢evresel duyarlilik
ekogirisimcilik yonelimini %19,3; ekogirisimciligin gliclii yapis1 ekogirisimcilik

yonelimini %36,3 etkilemektedir.



arastirma hipotezlerin sonuglar1 Tablo 4.27°deki gibidir.

Tablo 4. 27.Arastirma Hipotezlerinin Sonuglari
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Arastirma kapsaminda yapilan analizlerden elde edilen bulgulara gore

HIPOTEZLER p Sonu¢

a1 Cevresel.b.lllrhlg ile ekogirigimcilik yonelimi 0,002 KABUL
arasinda iliski vardir.

a2 Cftvre‘sel‘ duyarh'h'k ‘ ile ekogirisimcilik 0,006 KABUL
yonelimi arasinda iligki vardir.
Ekogirisimciligin ~ giiclii  yapis1 ile

H3 ekogirisimcilik  yonelimi arasinda iligki 0,000 KABUL
vardir.

Haa O"grer?cﬂ.erln c1ns.13./et1. ile ekogirisimcilik 0,040 KABUL
yonelimi arasinda iligki vardir.

H4b O"grel?cﬂ‘erln ya.sl. ‘1le ekogirisimeilik 0,010 KABUL
yonelimi arasinda iligki vardir.

Hac O"grel?cﬂ.erln boh.lr.nu. ile ekogirisimcilik 0,504 RED
yonelimi arasinda iligki vardir.
Ogrencilerin ogrenim tri ile

H4d | ekogirisimcilik  yonelimi arasinda iliski 0,046 KABUL
vardir.

Hae O“grer?cﬂ‘erln Sll’l.lfjl ‘ ile ekogirisimcilik 0,897 RED
yonelimi arasinda iligki vardir.
Ogrencilerin ailelerinin ayhk geliri ile

H4f | ekogirisimcilik  yOnelimi arasinda iligki 0,235 RED
vardir.




SONUC VE ONERILER

Cevresel sorunlarin kiiresel boyutlara ulagsmasiyla birlikte insanlar, tiim
faaliyetlerinde cevreyi dikkate almaya baslamislardir. Bu durum diger alanlarda
oldugu gibi girisimcilik alaninda da dikkate alinmaya baglanmis ve ekogirisimcilik
kavrami ortaya c¢ikmistir. Ekoloji ve girisimcilik kavramlarinin birlesmesiyle ortaya
cikan ekogirisimcilik kavrami, girisimcilerin tiim faaliyetlerinde cevreyi dikkate
almalarin1 amacglamaktadir. Devletin tesviklerini, desteklerini artirmasi, bu yonde bir
pazarin olusmasi ve ekolojik iiriinlere yonelik artan talebin olmasi insanlarin
ekogirisimcilige yonelmelerinde etkili olmaktadir. Bu kapsamda, hem ekonominin
gelismesi saglanirken hem de c¢evresel duyarlilik ve g¢evresel bilincin artirilarak
insanlarin ekogirisimcilik faaliyetleri artirllmaya c¢alisilmaktadir. Bazi insanlarin
neden ekogirisimcilik yoneliminde oldugu anlasilabilirse, insanlarin ekogirisimcilik
yonelimlerini daha da artirmak i¢in daha fazla girisim faaliyetlerinde bulunulabilir.
Bu baglamda; bu ¢alismada ¢evresel biling, gevresel duyarlilik ve ekogirisimciligin
giclii yapisinin ekogirisimcilik yonelimine etkisini 6lgmeye yonelik Gaziantep
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nde anket teknigi kullanilarak 233
ogrenciden elde edilmis verilerin analizi ile asagidaki sonuglara ulasilmistir.

Arastirmaya katilan Ogrencilerin cinsiyet gruplarina gore dagilimi
incelendiginde; %42,1’1 erkek oOgrenciyken, %57,9’u kadin Ogrencileridir.
Aragtirmaya katilan Ogrencilerin %51,9’u 20-21 yas arahigindadir. Ogrencilerin
:%38,2’si Isletme boliimiinden; %37,3’1i Iktisat boliimiinden; %24,5’i Uluslararasi
Ticaret ve Lojistik boliimiindendir. Ogrencilerin  %38,6’s1 3.smftir. Arastirmaya
katilan Ogrencilerin  %54°9’u normal Ogretimken, %45,2°1 ikinci O&gretimdir.
Arastirmaya katilan 6grencilerin, %46,8’inin ailesinin aylik geliri 2000-3999
araligindadir.

Arastirma kapsaminda ekogirisimcilik yonelimine etki eden ¢evresel biling,

cevresel duyarlilik ve ekogirisimciligin giiglii yapisi ile ekogirisimcilik yonelimi
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arasinda iligski bulunmustur. Yani 6grencilerin ¢evresel biling, ¢evresel duyarlilik ve
ekogirisimciligin giiglii yapisi ile ilgili etmenler arttikca ekogirisimcilik yonelimi de
artmaktadir. Bu baglamda Ogrencilerin ¢evresel biling ve duyarlilik diizeyleri
artirllarak  ekgirisimcilise daha fazla yonelmeleri saglanabilir. Ozellikle
ekogirisimciligin giiglii yapisi ile ilgili faktorlerde artis saglanarak girisimcilik
faaliyetlerinde ¢evreye de énem verilmesi saglanabilir. Ozellikle bu konuda devletin
bir takim yardim ve tegvikleri, yesil lriinlere yonelik artan bir talebin olmasi
ekogirisimcilige yonelmede en 6nemli etmenlerdir.

Aragtirma kapsaminda 6grencilerin cinsiyetleri ile ekogirisimcilik yonelimi
arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigini belirlemek amaciyla t Testi yapilmistir.
Analiz sonucunda ulasilan bulgular; kadin ile erkek Ogrencilerin ekogirisimcilik
yonelimi arasinda istatistiksel acidan anlamli bir farklilik oldugunu goéstermistir.
Cinsiyet degiskeninin t testinde p degeri p<0,05 oldugundan H4 hipotezine bagli olan
H4a alt hipotezinin desteklenmesine neden olmaktadir. Bu baglamda, kadinlarin
erkeklere oranla ekogirisimcilik egilimi daha fazladir. Arastirma sonuglari, Giirel
(2008), Bodur (2010), Arslan (2011), Senyurt vd. (2011), Giirbiiz vd. (2012), Ozmen
(2005) , Erol (2005) , Atasoy (2005) ve Ak (2008) tarafindan yapilan ¢alismalarla
desteklenmektedir. Bunun nedenini, Arslan (2011), toplumsal ve kiiltiirel yapidan
kaynaklanan 6zelliklerden dolayr kiz dgrencilerin c¢evrelerinde olup bitenlere karsi
daha dikkatli olduklar1 ve ¢evreye yonelik sorunlara egilimlerinin yiiksek oldugu
sonucuna baglarken; Giirbiiz vd. (2012) kadinlarin daha sicak, duyarli, hosgorilii,
diisiinceli ve diizenli olmalarmin beklenmesinden dolayr oldugu sonucuna
baglamaktadir. Cinsiyet ve girisimcilik 6zellikleri arasindaki iligki incelendiginde;
Kaya vd. (2010) , Negiz vd. (2009), Cansiz (2007), Avsar ( 2007)’1n ¢alismalarinda
erkekler kizlara gore daha ¢ok girisimcilik egilimi gostermektedir. Avsar (2007)’a
gore bunun nedeni, erkeklerin bayanlara gore daha yiikksek oranda risk alma
egilimine sahip olmalaridir. Ozelikle girisimcilik konusunda tiim diinyada oldugu
gibi Tiirkiye’de de kadin girisimci sayisi erkeklere oranla azdir. Bu yiizden, devletin
bir takim tegvikleri artirmasi ile kadin girisimci sayisi artirilabilir ve bdylece cevreye
duyarh girisimcilik acisindan 6nemli adimlar atilabilir.

Aragtirma kapsaminda Ogrencilerin  yasi ile ekogirisimcilik yonelimi
arasinda anlamli bir farkliblk olup olmadigini belirlemek amaciyla F Testi
yapilmistir. Analiz sonucunda ulasilan bulgular; yas ile ekogirisimcilik yonelimi

arasinda istatistiksel ac¢idan anlamli bir farklihik oldugunu gdstermistir. Yas
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degiskeninin F testinde p degeri p<0,05 oldugundan H4 hipotezine bagli olan H4b alt
hipotezinin desteklenmesine neden olmaktadir. Arastirma sonuglari, Giirel (2008)
tarafindan yapilan c¢alisma ile desteklenirken; Kislaoglu (2009), Ozmen vd. (2005)
ve Erol (2005)’un yapmis oldugu caligmalar tarafindan desteklenmemektedir. Cinar
vd. (2010) tarafindan yapilan ¢alismada ise yas ile ¢evresel tutum arasinda anlamli
bir farklilik bulunmamaktadir. Genel olarak yapilan aragtirmalarda 6grencilerin yasi
artikca bilgi diizeylerinin ve ¢evre ile ilgili gordiikleri derslerin artig1 ve sonug olarak
cevresel tutumlarinin artig1 sonucuna varilmistir. Fakat bu arastirmada, 19 yas ve alti
ogrencilerin ekogirisimcilik yonelimi 22-23 yas arasindaki &grencilerden daha
yiksek c¢cikmistir. Bunun nedeni: 19 yas ve alti 6grencilerin ¢evre maliyetleri,
girisimcilik, maliyet, yonetim gibi konularda 22- 23 yas araligindaki 6grenciler kadar
bilgi sahibi olmamalar1 olarak goriilebilir.

Aragtirma kapsaminda Ogrencilerin bolimii ile ekogirisimcilik yonelimi
arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigim1 belirlemek amaciyla F Testi
yapilmistir. Analiz sonucunda ulasilan bulgular; boliim ile ekogirisimcilik yonelimi
arasinda istatistiksel acidan anlamli bir farklilik olmadigini gostermistir. Boliim
degiskeninin F testinde p degeri p>0,050ldugundan H4 hipotezine bagli olan H4c alt
hipotezinin desteklenmemesine neden olmaktadir. Sonug olarak 6grencilerin Isletme
Iktisat ve Dis Ticaret ve Lojistik dgrencisi olmalar1 ekogirisimcilik yonelimi igin
pozitif bir egilim gostermemektedir. Arastirma sonuglari, Ak (2008) tarafindan
yapilan ¢alismada desteklenmemektedir. Buna gore; 6grencilerin okuduklar1 bolim
ile ¢evre bilinci arasinda fark oldugu gozlenmis ve ¢evreye yonelik derlerin oldugu
boliim 6grencilerinin ¢evre bilinci, bu dersi almayan 6grencilerin ¢evre bilincinden
daha yiiksek ¢ikmigtir. Buna gore, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nde okuyan
ogrencilerin ¢evre konusundaki dersleri benzer oldugundan boliim ile ekogirisimcilik
yonelimi arasinda farklilik bulunmamais olabilir.

Arastirma kapsaminda Ogrencilerin  6grenim tiirti ile ekogirisimcilik
yonelimi arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigin1 belirlemek amaciyla t Testi
yapilmistir. Analiz sonucunda ulasilan bulgular; normal 6gretim ile ikinci dgretim
ogrencilerinin ekogirisimcilik yonelimi arasinda istatistiksel agidan anlamli bir
farklilik oldugunu gostermistir. Ogrenim tiirii degiskeninin t testinde p degeri p<
0,05 oldugundan H4 hipotezine bagli olan H4d alt hipotezinin desteklenmesine
neden olmaktadir. Normal 6gretim 6grencileri, ikinci 6gretim 6grencililerinden daha

fazla ekogirisimcilige yonelme egilimindedirler. Bunun nedeni, normal 6gretimdeki
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ogrencilerin ikinci 6gretimdeki 6grencilere oranla girisimcilik ve ¢evre konularina
ilgilerinin daha yiiksek olmasina baglanabilir.

Arastirma kapsaminda Ogrencilerin smifi ile ekogirisimcilik yonelimi
arasinda anlamli bir farklihlk olup olmadigini belirlemek amaciyla F Testi
yapilmistir. Analiz sonucunda ulasilan bulgular; smif ile ekogirisimcilik yonelimi
arasinda istatistiksel agidan anlamli bir farklihik olmadigini gostermistir. Sinif
degiskeninin F testinde p degeri p>0,050ldugundan H4 hipotezine bagli olan H4e alt
hipotezinin desteklenmemesine neden olmaktadir. Arastirma sonucu, Bodur (2010)
tarafindan yapilan g¢alismada desteklenmemektedir. Bu caligmada, {igiincii ve
dordiincii sinif 6grencilerinin ¢evre duyarliligi birinci smiflara oranla daha yiiksek
cikmigtir. Bunu nedeni olarak o&grencilerin almis olduklar1 derslerin ¢evre
duyarliligimin artmasinda etkili oldugu diisiiniilmektedir. Ancak bu calismada sinif
ile ekogirisimcilik yonelimi arasinda iligki olmamasinin nedeni; smiflar arasinda
cevre ile ilgili ders konusunda farklilik olmamasindan kaynaklanabilir.

Arastirma kapsaminda 6grencilerin ailesinin aylik geliri ile ekogirisimeilik
yonelimi arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigini belirlemek amaciyla F Testi
yapilmistir. Analiz sonucunda ulasilan bulgular; dgrencilerin ailelerinin aylik geliri
ile ekogirisimcilik yonelimi arasinda istatistiksel agidan anlamli bir farklilik
olmadigin1 gostermistir. Ailenin aylik geliri degiskeninin F testinde p degeri
p>0,050ldugundan H4 hipotezine bagli olan H4f alt hipotezinin desteklenmemesine
neden olmaktadir Arastirma sonuglarini, Senyurt vd. (2011), Cmar vd. ( 2010 ),
Ozmen vd. (2005), Atasoy ( 2005 ), Erol (2005) tarafindan yapilan calismalarla
desteklenmektedir. Buna gore ailenin geliri ile ¢evresel tutum arasinda iliski yoktur.
Ancak Avsar (2007) tarafindan yapilan ¢alismada yiiksek gelirli ailelerden gelen
ogrencilerde girisimcilik egiliminin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Arastirma kapsaminda g¢evresel biling ile ekogirisimcilik yonelimi arasinda
anlamli bir farklilik bulunmustur. Béliim degiskeninin p degeri p<0,05 oldugundan
HI hipotezinin desteklenmesine neden olmaktadir. Sonug¢ olarak 6grencilerin
cevresel biling diizeyleri arttikca 6grenciler gelecekte daha fazla ekogirisimcilige
yonelme egiliminde olacaklardir. Ogrenim esnasinda ¢evre ile ilgili derslere yer
verilmesi ekogirisimciligin gelisimi ve ekogirisimcilige yonelmede etkili olacaktir.
Ogrenciler iizerinde gevre bilincinin olusturulmasi ile ekogirisimcilik ydneliminin
artmasi saglanabilir. Bu amagcla, konuyla ilgili kurumlarla ve medya ile isbirligi

yapilabilir. Haber biiltenlerinde c¢evre koruma ile ilgili konulara daha ¢ok yer
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verilebilir ve ¢evre kirliliklerinin nasil ¢éziimlenecegi ile ilgili bir takim faaliyetler
yapilarak toplumsal duyarlilik artirilabilir ve bu sayede ¢evresel bilinci artan insanlar
faaliyetlerinde de ¢evreyi dikkate alir.

Arastirma kapsaminda c¢evresel duyarlilik ile ekogirisimcilik yonelimi
arasinda anlamli bir farklilik bulunmustur. Boliim degiskeninin p degeri p<0,05
oldugundan H2 hipotezinin desteklenmesine neden olmaktadir. Ogrencilerin gevre
duyarhiliklarinin artmasinda; gerek belediyenin gerekse iiniversitenin bir takim
faaliyetlerinin etkili oldugu sdylenebilir. Cevresel duyarlilik konusunda okulda bir
takim derslerin olmasi, konferans ve seminerlerin yapilmasi 0grencilerin gevreye
onem vermelerine neden olacaktir. Boylece ¢evresel duyarlilik artacak ve bu da
ekogirisimcilik yonelimini artiracaktir.

Aragtirma kapsaminda ekogirisimciligin giliglii yapist ile ekogirisimcilik
yonelimi arasinda anlamli bir farklilik bulunmustur. Boliim degiskeninin p degeri
p<0,05 oldugundan H3 hipotezinin desteklenmesine neden olmaktadir.
Ekogirisimciligin giiclii yapisinin ekogirisimcilik yonelimini etkilemesinin nedeni;
gelecekte devletin bir takim yardim ve desteklerinin olmasi, ekogirisimciligin artan
bir talebinin ve karinin olmasina baglanabilir. Paramashivaiah vd. (2013) tarafindan
yapilan c¢alismada girisimci olmak isteyen yeni mezunlarin yesil is firsatlarina
merakl oldugu sonucuna ulagilirken; Pachaly (2012) tarafindan yapilan ¢alismada
kamu destegi ve rekabet avantaji saglamanin ekogirisimcilige yonelmede biiyiik
etkisi oldugu gorilmiistiir. Aydin ve Bediik (2010) tarafindan yapilan ¢aligmada ise;
isletmelerde cevresel faaliyetlerin yapilmas: ile ilgili karsilagilan isletme dis1 ve
isletme i¢i sorunlar bulunmaktadir. isletme dis1 sorunlar, talebin olmamasi, yasal
bosluk ve yasal tesviklerin olmamasiyken; isletme i¢i sorunlar yetenekli iggiiciiniin
olmamasi, kaynak yetmezligi, nasil uygulanacagini bilmemek, maliyetin yiiksek
olmas1 ve yararinin ¢ok acik olmamasidir. Ekogirisimcilik ile ilgili gerekli destek ve
tesvikler saglanarak gelecegin girisimci adayr olan iiniversite Ogrenicilerin
ekogirisimcilige yonelmeleri saglanabilir.

Ekogirisimcilik, ¢evresel biling ve ¢evresel duyarlilik 6zellikle ekonomi ve
ekolojinin biitliinlesmesi agisindan isletmeleri etkileyen bir konu olasi nedeniyle
oldukg¢a 6nemlidir. Bu ¢alisma, Tiirkiye’de 6grencilerin ekogirisimcilik yonelimi ile
ilgili yapilan ilk ¢aligma olmasi nedeniyle arastirmacilar i¢in yol gosterici olmasi
beklenmektedir. Bundan sonraki yapilacak olan ¢aligmalar, Iktisadi ve Idari Bilimler

Fakiiltesi disinda diger fakiiltelerde de yapilabilir. Ayrica ekogirisimcilik ile ilgili
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Tiirkiye’de yapilan calismalar az oldugundan ekogirisimcilik ile ilgili daha fazla

uygulamali caligmalar yapilabilir.
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EKA.1. ANKET FORMU

Sayin Katilimet,

Bu anket calismasi; ¢evresel duyarlilik, cevresel biling ve ekogirisimciligi etkileyen
giiclii yapisal etkiler ile ekogirisimcilik yonelimi arasindaki iliskiyi 6lgmek amaciyla
hazirlanmigtir. Degerli zamaninizi ayirdiginiz i¢in ¢ok tesekkiir ederiz.

Meryem Gil

Dog¢.Dr. Mehmet Tekinkus
Tez Danigsmani Yiiksek Lisans Ogrencisi
E-posta:mgul90@hotmail.com
Fax:0342 320 14 02

Asagidaki ifadelere ne olciide katildiginiz liitfen belirtiniz.
1=Kesinlikle katilmiyorum, 2=Katilmiyorum, 3=Kararsizim,
4=Katillyorum, 5=Kesinlikle katiliryorum

Bir {irlin alirken atiginin geri doniistimlii olmasina dikkat
ederim. 112 |3 |4 |5
Evimizdeki atiklarin ¢ok az1 dahi olsa sokaga atilmadan
¢op kutusuna ulasmasina dikkat ederim. 112 |3 |4 |5
Okul/hastane/aligveris merkezi gibi ev disindaki kapal
mekanlarda elimdeki ¢oplerin ¢op kutusuna ulagmasina 112 |3 |4 |5
dikkat ederim.

Yaz1 yazdigim kagitlarin her iki yiiziinii de kullanmaya 6zen
gosteririm. 112 |3 |4 |5
Kendi aracim olsa bile, hava kirliligini en aza
indirgemek icin genellikle toplu tagima araglarimi kullanirim. 1 12 |3 |4 |5
Ozon tabakasina zararli maddeleri igeren tiiketim mallarini
(deodorant ve diger spreyleri vb.) kullanmamaya dikkat 1 (2 (3 |4 |5
ederim.

Asagidaki ifadelere ne olciide katildiginizi liitfen belirtiniz.

TV ve radyolarda ¢ikan c¢evre ile ilgili programlar ilgimi ¢eker.

Okulumuzda ¢evre temizligi ile ilgili bir faaliyet diizenlenirse

goniillii katilmak isterim. 112 |3 |4 |5
Cevre konusunda yapilan seminer, panel, konferans gibi
bilimsel ¢aligmalara katiliyorum. 112 |3 |4 1|5

Cevreye duyarli bir insan oldugumu diistiniiyorum.

Daha pahali1 da olsa ¢evreye daha az zarar veren lriinleri tercih
ederim. 1 12 |3 |4 |5
Ogretim esnasinda gevresel konulara daha fazla agirlik
verilmesi gerektigini diigiiniiyorum. 1 12 |3 |4 |5




Asagidaki ifadelere ne dl¢giide katildiginiz liitfen belirtiniz.
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Gelecekte yesil iiriinlere iliskin artan bir talep olacaktir.

1 5
Gelecekte yesil isletme karliliginin daha yiiksek olacagini
diistiniiyorum. 1 5
Gelecekte yesil faaliyet alanlarinin pazar kosullar1 daha iyi
olacaktir. 1 5
Gelecekte ekogirisimcilik ile ilgili yatirim tesvikler artacaktir.

1 5
Gelecekte ekogirisimcilik ile ilgili isletim tesvikleri artacaktir.

1 5
Gelecekte ¢evre kuruluslar ekogirisimcilik ile ilgili daha ¢ok
destek ve kolaylik saglayacaktir. 1 5

Asagidaki ifadelere ne dlciide katildigimz liitfen belirtiniz.

Cevreye duyarli bir alanda girisime baglamak her zaman
istedigim bir seydir. 1 5
Gelecekte yapacagim isin dogal ¢cevrede olusturacagi
olumsuz etkiyi minimum diizeye indirmek benim i¢in 1 5
cevreye karsi bir gérevdir.
Gelecekte yapacagim isin dogal ¢cevrede olusturacagi
olumsuz etkiyi minimum diizeye indirmek benim i¢in 1 5
kurumsal bir yiiktiir.
Ekogirisimcilige yonelik ¢cevre kuruluslarindan alinan
destekler ve yardimlar ekogirisimcilik yonelimini daha da 1 5
artiracaktir.
Dogal c¢evrenin siirdiiriilebilirligi i¢in ekogirisimcilik onemlidir.

1 5

Liitfen asagidaki sorulardan kendinize uygun olani isaretleniyiniz.

Cinsiyetiniz a)Bay b)Bayan
Yasiniz a)l9 yas ve alt1  b) 20-21 yas €)22-23 yas
d)24-25 yas €)26 yas ve lizeri
Boliimiiniiz a)lsletme b) Iktisat
c) Uluslararasi Ticaret ve Lojistik
Ogrenim Tiiriiniiz a)L.Ogretim b)IL. Ogretim
Sinifimiz a)l.simf b) 2.simf c) 3.simf d) 4.simf
Ailenizin Ayhk Geliri | 8)2000°den az b)2000-3999 ¢)4000-5999 d)6000 ve iizeri
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