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TURKCE OGRETMENLERININ ELESTIiREL DUSUNME EGILIMLERI VE
OZEL ALAN YETERLILIK DUZEYLERI ARASINDAKI iLISKININ
FARKLI DEGISKENLER ACISINDAN iINCELENMESI
(MUGLA iLi ORNEGI)

OZET

Bu arastirmada, Turkce 6gretmenlerinin elestirel diginme egilimleri ile 6zel
alan yeterlilikleri arasindaki iligki, farkli degiskenler agisindan incelenmistir.
Aragtirmanin teorik kisminda kaynak taramasi yapilmis, alan ¢aligsmasi kisminda da

anketlerden faydalanilmistir.

Bu kapsamda 2012-2013 Egitim - Ogretim yilinda gorev yapan, Mugla ili
genelindeki 132 Tiirkge dgretmenine, 165 sorudan olusan Tiirkce Ogretmenligi Ozel
Alan Yeterlik Olgegi ve 51 sorudan olusan California Elestirel Disiinme Egilim
Olgegi uygulanmistir. Elde edilen veriler, istatistik program yardimiyla

degerlendirilmis ve ¢ozimlemeleri yapilmigtir.

Turkce 6gretmenlerinin elestirel diilsinme egilimleri ve 6zel alan yeterlilikleri
ile yas, cinsiyet ve kidem degiskeni arasinda anlamli bir iliski oldugu
disunilmektedir. Kullanmis oldugumuz olgeklerde bu iligkinin olup olmadigt
aragtinlmistir.  Aragtirma sonucunda: Turkc¢e Ogretmenlerinin elestirel digiinme
egilimlerinin diustuk dizeyde ve oOzel alan yeterliliklerinin iyi dizeyde oldugu
sonucuna ulagilmistir. Bayanlar 6zel alan yeterliliginde erkeklere gore daha
bagarilidir. Elestirel diginme egiliminde de bayanlar lehine ¢ok az da olsa farklilik
vardir. Ayrica, elestirel diusinme egilimi yiksek olan 6gretmenlerin, 6zel alan

yeterlilikleri de yiiksek bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: Dugtinme, elestirel dugstince, Turkge ogretmeni, 6zel

alan.
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INVESTIGATION OF THE RELATIONSHIP BETWEEN SPECIAL AREA
ABILITIES OF TURKISH TEACHERS AND THEIR TENDENCY TOWARD
CRITICAL THINKING SKILLS IN TERMS OF DIFFERENT VARIABLES
(MUGLA SAMPLE)

ABSTRACT

In this study, the relationship between special area abilities of the Turkish
teachers and their tendency toward critical thinking skills are studied in terms of
different variables. During the theorical process of this study the sources were

searched thoroughly and in the field study it is benefitted from the surveys.

In this context, Turkish Language Teaching Custom Field Efficacy Scale
(consists of 165 questions) and California Critical Thinking Tendency Scale (consists
of 51 questions) were carried out with 132 Turkish Teachers who work in province
of Mugla, in 2012-2013 Academic Year. The obtained data analyzed with the help of

statistical software package and results were evaluated.

It is thought that there is a significant relationship between Turkish teachers’
tendency toward critical thinking skills and special area qualifications with age,
gender and seniority variable. In the surveys that we used, we searched whether there
is a relationship between them or not. As a result of the investigation, it’s concluded
that there is a low-level at their tendency toward critical thinking skills and there is a
good level at special area abilities of Turkish teachers. Women teachers are more
successful than men teachers in special area abilities. The tendency of the women
toward critical thinking differs from men slightly. In addition, we found out that if
their tendency toward critical thinking is high, their special area abilities are also

high.

Keywords: Thinking, critical thinking, Turkish teacher, special area.
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BOLUM I: GIRiS VE KURAMSAL CERCEVE

1.1. Giris

Bilindigi gibi egitim toplumsal kalkinmada énemli bir yere sahiptir. Cagdas
egitim sistemlerinin temel amaglar arasinda siirekli digtinen, dusiincelerini en uygun
sekilde yasama gecirerek hem bireysel hem de toplumsal gelisimini saglayacak
bireylerin yetistirilmesi yer almaktadir. Diigiinen bireylerin yetistirilmesi ise onlara
kazandirillacak elestirel disiinme becerilerine baglidir. Bundan dolay1 ele alinmast
gereken 6nemli ve oncelikli bir konu elestirel diiginme becerilerinin 6grencilere

kazandirilmasi konusudur.

Egitim sisteminin amaci nitelikli ve basarili insanlar yetistirerek tilkenin
geligmesini ve kalkinmasini saglamaktir. Fakat ilkemizde, egitim sisteminden
basarili 6grenciler ¢ikabildigi gibi, basarisiz 6grenci de ¢ikabilmektedir. Bu durumda
ogrencilerin bagarisini etkileyen faktorlerin tespit edilmesi ve basariy1 artiracak
onlemlerin alinmasi gerekir. Egitimde basariy1 etkileyen degisik faktorler ve sebepler
vardir. Ogrencilerin basarisim etkileyen bu faktorler tizerinde yapilacak her ¢alisma

veya aragtirma dgrencilerin bagarisinin artmasina olumlu katkilar saglayacaktir.

Ogretmenin veya Tiirkge Ogretmenlerinin sahip olmast gereken mesleki
ozellikleri; genel kultir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyon seklinde
siralayabiliriz. Yine 6gretmenin sahip olmast gereken kisisel 6zellikleri ise hoggoruli
olma, sabirlt olma, a¢ik fikirli esnek ve yaratici olma, yonlendirici olma vb. gibi
ozellikler seklinde siralayabiliriz. Sistemin ve ilgili kanunlarin beklentileri de bu
yondedir. Fakat ¢gretmenin bu ozelliklerin yaninda kazanmasi ya da sahip olmasi
gereken onemli Ozelliklerden birisi de elestirel dusinme becerisidir. Elestirel
disinme becerisinin ogrencilere saglikli bir sekilde kazandirilabilmesi igin

ogretmenin de bu beceriye nitelikli bir sekilde sahip olmasi1 gerekir.



1.2. Ogretmenlik Meslegi

Egitim klasik ifadeyle bireylerde kendi yasantilart yoluyla istendik davranig
degisikligi meydana getirme sureci olarak tanimlanmaktadir. Egitim olgusu kendi
iginde birgok unsuru barindirmaktadir. Ogretmen, 6grenci, yonetici, gevre, aile vb.
gibi o0geler egitimin 6gelerinden bazilaridir. Egitim formal ve informal eSitim olmak
iizere ikiye ayrilmaktadir. Informal egitim plansiz, gelisigiizel bir sekilde
gerceklesmektedir. Formal egitim ise planl ve diizenli olarak gerceklestirilen egitim

etkinlikleridir.

Informal egitim, yasam iginde kendiliginden olusan bir siirectir. Amagl ve
planlt degil, gelisigizeldir. Kisi karsilastigit durum ve iginde bulundugu grubun
tiyeleriyle etkilesimde bulunduk¢a farkinda olmadan yeni seyler 6grenir. Cocuklar
arkadaglartyla oynarken gencler akranlariyla olusturduklart grup iginde birbiriyle
etkilesirken yardimlagmayi, dayanigmayi, is birligini, kurallara uymayi, grubun

degerlerini benimsemeyi 6grenirler ve toplumsallasirlar (Fidan, 2012).

Formal egitim amaglidir; 6nceden hazirlanmig bir program ¢ergevesinde
planli olarak yapilir, 6gretim yoluyla gergeklestirilir. Egitim streci Ogretmen
tarafindan planlanir, uygulanir ve izlenir. Egitim baglangicindan bitisine kadar zel
bir ¢evre i¢inde kontrollii olarak yurutulir. Sirecin belli agsamalarinda ve sonunda

degerlendirme islemi yer alir. Okullardaki egitim formaldir (Fidan, 2012).

Daha once de ifade edildigi gibi egitimin bir¢ok o6gesi bulunmaktadir.
Ogrenci, egitimde dgrenen konumundadir. Ogretmen ise dgreten ve rehberlik eden
kisi konumundadir. Ogrenme ise bireyin davranislarinda meydana gelen kalici izli
degisimdir. Ogrenme siirecinin saglikli ve verimli bir sekilde gergeklesmesi énem arz
etmektedir. Ogrenmenin verimli ve kalici olmasi ogretimin kalite ve niteligine
baglidir. Bilindigi gibi 6gretim 6grenmeyi saglayan ve 6grenmeye destek olan egitim
faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve sonuglandirilmasi sirecidir. Ogreten
konumunda olan kisi Ogretmendir. Fakat oOgretmenin gergeklestirdigi oOgretme
etkinligi belirli bir plan dogrultusunda yapilmaktadir. Yani 6gretmenin Ogretmeyi

planladigr tiim etkinlik ve faaliyetler formal egitimin kapsamindadir.



Gunimiizde ogretmenlik, 6zel uzmanlik bilgisi ve becerisi gerektiren bir
meslek olarak kabul edilmektedir. Statii ve sayginligi, tlke ve kiltirlere gore
degismekle birlikte 6gretmenlik, dogrudan insanla ilgili bir meslek olmast yoniiyle,
oteden beri sadece bir kazang kapist olarak degil, aym1 zamanda kutsal bir meslek
olarak gorulmugtur. Turk egitim tarihinde de bilge kisilerin ve 6gretmenlerin hep
saygin bir yeri olmusg, “Ogretmen” denince yaygin bir bi¢imde toplumda davranig
modeli bir insan anlasilmistir. Ogretmen hakkinda sdylenmis bazi ozdeyis ve
atasozlerinde de ona verilen deger acik¢a gortilmektedir. Kisaca ogretmen, insan
davraniginin mimari, insan muhendisi, insanin kisiligini bigimlendiren bir sanatkar

olarak tanimlanmaktadir (Akar, 2007).

Ogretmenlik; Milli Egitim Temel Kanunu’nun 43. maddesinde; devletin
egitim, ogretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini tizerine alan 6zel bir ihtisas
meslegidir, seklinde tanimlanmaktadir (Resmi Gazete, Milli Egitim Temel Kanunu,
24.06.1973, 1739/14574). Ogretmenlik meslegi bu sekilde tanimlanirken,
ogretmenligin ve Ogretmen yetistirmenin temel esaslart da TC Anayasast Milli
Egitimle ilgili yasalar, kalkinma Planlarinda ve Hitkiimet Programlarinda belirlenen
esaslar ile Milli Egitim Siralarinda alinan kararlarla belirlenmistir. Bu baglamda,
1962 anayasast ogretmenlerin “Turk insaninin maddi ve manevi yoniini gelistirecek
sekilde dil, 1rk, cinsiyet, siyasi diisiince, din ve mezhep ayriligi yapmadan, ¢agdas
bilim ve egitim esaslarina uygun olarak egitim ve Ogretim yapan kigiler” olmasi
gerektigini hikme baglamistir. 1982 anayasasinda ise bu hitkkim 6gretmenlerin “1)
Atatirk ilke ve inkilaplar1 dogrultusunda ¢agdas bilim ve egitim esaslarina gore
ogretim ve egitim yapan, 2) Turkgeyi diizgiin konusan ve yazan bu yonde
ogrencilerini yetistiren, 3) Arastirma ve inceleme yapmay: aligkanlik haline getirmis,
anayasa ve kanunlara sadik kalarak gorev yapan kisiler olmalidir” seklinde
degistirilmistir. Bu hikkiim ile 6gretmenlerin, Atatiirk ilkeleri, anayasa ve yasalara

bagli olmalari gerektigine vurgu yapilmistir (Akar, 2007).
1.2.1. Ogretmenin Egitimdeki Islevi ve Onemi

Toplumsal yasantinin yiksek refah seviyesinde seyretmesi i¢in birgok kurum

ortaya ¢ikmigtir. Egitim de toplumda var olan énemli kurumlardan biridir. Egitimin



onemli unsurlarinda biri olan 68retmen egitim strecinde énemli bir igleve sahiptir.
Bu nedenle oOgretmen toplumsal kalkinma siirecinde anahtar bir role de sahip

bulunmaktadir.

Ogrencilerin okul basarisimi etkileyen énemli faktorlerden biri 6gretmendir.
“Egitim surecinde ogretmen, diger oOgelere anlam kazandiran ve egitimin
gergeklesmesinde bilyilk etkisi olan 6gedir.” Ogretim programlarinda yer alan
davramislant ogrencilere kazandiran kisi ogretmendir (Arslan, 2008). Ogretmen
egitim sisteminin kazandirmayi planladigr uzak ve yakin hedeflerin edinilmesinde
onemli bir goreve sahiptir. Farkli bir ifadeyle de ilgili ders miufredatindaki
kazanimlart Ogrencinin kazanmasini saglar. Kazamimlarin 6grenciye verilmesini
saglarken ¢greten konumundadir. Bunun yaninda ilgili kazanimlarin saglanmasi i¢in

ogrencilere rehberlik ederek kolaylastirict bir rol tstlenir.

Egitim ve ogretimden istenilen basart ve verimliligi elde etmek i¢in bazi
sartlarin yerine getirilmesi gerekir. Bunlar; egitim sistemini miitkemmel hale getirme,
egitim i¢in gerekli ara¢ ve gerecleri temin etme ve gerekli fiziki imkanlart hazirlama
gibi sartlardir. Fakat bu sartlarin bulunmasi gerekli olmakla beraber, egitimde
istenilen bagari ve verimlilige ulasmada yeterli degildir. Cunki egitim sistemini
caligtiracak ara¢ ve gerecleri kullanacak ve kullandiracak insan oOgretmendir.
Ogretmenin niteligi ve yeterliligi egitim 6gretim faaliyetinin basartya ulasmasinda en

onemli faktordir (Cetinkaya, 2007).
1.2.2. Nitelikli Bir Ogretmende Bulunmasi Gereken Mesleki Ozellikler

Meslek insanlara faydali mal veya hizmet tGretmek ve bunun sonucunda da bir
gelir elde etmek icin yapilan ve belli bir egitimle kazanilan ve kurallari toplumca
belirlenmig faaliyetler butiiniidir. Her meslek dalinin kendine 6zgt bir yapist vardir
ve o meslegl icra edebilmek ic¢in belirli bir egitimden gecip belirli 6zelliklerin

kazanilmas1 gerekir.

Ogretmenlik ¢ok yonlii gelismeyi gerektiren bir meslektir. Ogretmen

yetistirme programlarimin énemli bir dayana@ alan bilgisidir. Ogretmenlerin,



oncelikle saglam bir alan bilgisi ve disiplinine sahip olmasi gerekir. Ancak bunun
yeterli gortilmesi mumkin degildir. Cinki  Ogretmenler, 06grencilerinin
davraniglarinda istenen degismeleri gergeklestirecek kisiler olarak pedagojik bilgi ve
becerilerle donatilmali, alanina iligkin ilke, kural, kuram, olgu ve kavramlar etkili
olarak ogretebilecek diizeye getirilmeli ve bir alan uzmani olmanin G&tesinde,
ogrencileri tarafindan benimsenen, sevilen, gerektiginde rehber olarak alinabilecek
bir meslek elemani olmalidir. Ciinkti sadece ders anlatmaya yonelik 6gretmenligin,
egitsel acidan degeri yoktur. Ogretmenlik meslegine egitsel bir deger
kazandirabilmek i¢in 6gretmenlerin, ders anlatmalari ile beraber, 6grenci basarilarina
olumlu katki saglayacak bilgi, beceri ve tutumlar gibi her tir 6gretmen davranigina

sahip olmasi gerekir (Ozkan, 2012).

Ogretmenin sahip olmasi gereken bu mesleki ozellikler ilgili mevzuatta da
dile getirilmigtir. 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun 43. maddesinde;
“ogretmenlik meslegine hazirlik genel kultir, 6zel alan egitimi ve pedagojik
formasyon ile saglanir.” denilmektedir (Resmi Gazete, Milli Egitim Temel Kanunu,
24.06.1973, 1739/14574). Yine 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu'nun 45.
maddesinde; ogretmen adaylarinda genel kultir, 6zel alan egitimi ve pedagojik
formasyon bakimindan aranacak nitelikler Milli Egitim Bakanliginca tespit olunur
denilmektedir (Resmi Gazete, Milli Egitim Temel Kanunu, 24.06.1973,
1739/14574).

Buradan hareketle gerek akademik bakimdan gerekse bakanlik diizeyinde bir
ogretmenin sahip olmasi beklenen veya sahip olmasi gereken mesleki 6zelliklerin
birbiriyle ayni oldugu ve ortustigi gorilmektedir. Bu durumda nitelikli bir

ogretmenin sahip olmasi gereken mesleki 6zellikleri 3 baglik altinda toplayabiliriz:

1-) Genel Kultiir

2-) Ozel Alan Bilgisi

3-) Pedagojik Formasyon



1.2.2.1. Genel Kiiltiir

Kultur, bir toplumun; gelenek, gorenek, sanat, distince yapisi, tarihsel birikim
ve sosyal kurumlar gibi varliklarinin timtnia kapsayan ve bireyleri arasinda duyus ve

disiinig birligini saglayan, sekillenmis maddi ve manevi degerlerdir.

Genel kiltir; ogretmenin, egitimin en 6nemli alani olan bireyi gelistirme
amacini yerine getirmesi i¢in gerekli davraniglarn kazanmasinda etkili olacak bir bilgi
kaynagidir. Ayrica genel kiiltir, bireyin kendi kiltirini algilamasini ve etkin bir
sekilde yasamasini, farkli toplumlarin kiltirel degerlerini anlamasini ve o
toplumlarla iletigim kurabilmesini saglayacak, degisik konu alanlanyla ilgili gesitli

kavram ve ilkeleri 6grenmesine yardimer olacaktir.

Temel gorevi Ogrencinin sosyallesmesi ve toplumsal kiltiri 6grenciye
aktarmak olan 6gretmenin bu gorevini basariyla yerine getirebilmesi i¢in iginde
yasadigl toplumu, kiiltiirel 6zellikleri birlikte tanimasi gerekir. Ogretmen gorev
yaptigl yerlesim biriminin ozelliklerini, ailelerin yasam tarzini, degerlerini ve

normlarini bilmelidir (Erden, 1998).

Ogretmen yasadig yerlesim biriminin 6zelliklerinin yani sira toplumun ortak
degerlerini de bilmek zorundadir. Ogretmen 6grencilere yerel kiiltiirleri ile toplumun
ortak kiltiiriinii bir arada tanitmak zorundadir. Ogretmen &grencinin yasadig
toplumda yanlig inang ve degerler varsa dgrencilere bunlarin yanligligini anlatarak,
onlara dogru degerler kazandirmaya ¢alismalidir. Ogretmen giincel olaylar da
bilmelidir. Gazete, dergi okuyarak, radyo ya da televizyondan haberleri izleyerek
tilkesinde ve dinyada neler olup bittigini takip etmeli, ogrencilerin bu konular

tizerindeki sorularini yanitlayabilmelidir (Erden, 1998).
1.2.2.2. Ozel Alan Bilgisi

Ogretmenlik ¢ok yonlii gelismeyi gerektiren bir meslektir. Ogretmen
yetistirme programlarimin énemli bir dayana@ alan bilgisidir. Ogretmenlerin,

oncelikle saglam bir alan bilgisi ve disiplinine sahip olmasi gerekir (Ozkan, 2012).



Orgiin egitim kurumlan kiiltiriin daha ¢ok bilim {irtini olan bilgi ve becerilerini
kazandirmaya calisirlar. Ulkemizde egitim programlan Tarih, Cografya, Matematik,
Edebiyat gibi konu alanlarina gore diizenlenmigtir. Bu nedenle ¢gretmenler konu

alani uzmani olmak zorundadirlar (Erden, 1998).

Ogretmen verdigi dersin kapsadigi tim konulan iyi bilmeli ve konulara
yeterince hakim olmalidir. Cunki verdigi dersle ilgili olarak Ogrencilerden gelen
sorulara cevap verebilmeli veya rehberlik edebilmelidir. Aksi takdirde verimsiz
olacaktir. Eksikligini hissettigi hususlarda g¢alismalar yaparak ta agiklarini veya
eksikliklerini tamamlamalidir. Bunun yaninda bilim hizla ilerlemekte ve
gelismektedir. Ogretmen alamyla ilgili giincel yenilikleri, buluslari veya bilgileri

takip etmeli ve surekli kendini yenilemelidir.

1.2.2.3. Pedagoji Bilgisi

Ogretmen ya da ogretmen adaymnin 6gretim yaklagimlarim ve ogretilecek
konuyu hangi yaklagimla en uygun sekilde ogretebilecegi konusundaki bilgisidir
(Tokmak, Konakman ve Yelken, 2013). Pedagoji klasik aciklamasiyla egitim
bilimidir. Ogretmen adaylarinin meslege baslamadan o6nce aldiklart onemli

egitimlerden biri de pedagoji egitimidir.

Ogretmen kendi o6zel alaninda ne kadar genis birikime sahip olursa olsun
verimli bir 6gretim yapamiyorsa bagarist dusiik olacaktir. Yani konuyu bilmek kadar
ogretebilmek de onemlidir. Bundan dolay1 6gretim asamast ¢ok hassasiyet ihtiva
etmektedir. Eger 1yi bir pedagoji bilgisine sahipseniz egitim vermek i¢in en 6énemli
engellerden birisini agmigsiniz demektir. Tabii pedagoji bilgisi de strekli ilerleme ve
gelisme kat ettigi icin ogretmenler pedagoji alaninda meydana gelen degismeleri

takip ederek kendilerini strekli yenilemelidirler.

Etkili bir ogretmende bulunmasi gereken mesleki beceri ve yeterlikler

asagidaki bagliklar altinda toplanabilir (Erden, 1998):



1-) Ogretim Siirecini Planlama: Ogretmen ogretim siirecini 6nceden iyi
planlarsa ogrenciler daha iyi ogrenirler. Iyi bir ders planinin giris, gelisme ve
degerlendirme olmak {izere ii¢ temel asamas: vardir. Iyi hazirlanmis bir 6gretim
plani, 6gretmeninin 68renciyi 6grenme igine katmasi ve basarili olmasinda biytik rol
oynar. Ancak 6gretmen sinif ortaminda gerekirse 6grenci ihtiyaglarina uygun olarak
planint degistirebilmeli ve ogrencilere alternatif egitim etkinlikleri sunabilmelidir.
Ogretmenin bunu gergeklestirebilmesi i¢in, deneyimli, esnek ve uyarlayici niteliklere

sahip olmasi gerekir.

2-) Cesitlilik Getirebilme: Ogretim siirecini sikici hale getiren ve sinifta
disiplin problemlerinin ortaya ¢ikmasina neden olan en onemli faktorlerden biri
tekdiizeliktir. Ogretmenin her giin aym bigimde ders anlatmasi, benzer sorular
sormasi, aynt tir oduller vermesi, ayn1 mimik, jest ve ses tonunu kullanmasi
ogretimde tekdiizelik yaratir. Ogretmenin simif ortamina degisiklik getirmesi igin
yeniliklere agik ve yaratict olmasi gerekir. Mesleki becerileri kuvvetli ve deneyimli

ogretmenler i¢in degisiklik saglamak daha kolay olmaktadir.

3-) Ogretim Siiresini Etkili Kullanma: Okullarda bir ders saati 40-50
dakikadir. Bu siire verimli bir bigimde kullanilmazsa 6gretim hedeflerine ulagmak
mimkiin degildir. Arastirmalar ders saati i¢inde is basinda gegen siire arttikga
ogrenme miktarinin da artigim gostermektedir. Ogretmenin akademik 6grenme
siresini uzatmast ig¢in, derslere hazirlikli ve tam zamaninda gelmesi, Ogretim
sirecinde kullanacagr materyalleri 6nceden hazirlamasi, sinifin kurallarin1 6nceden
belirleyerek ogrencilerin uymasini saglamasi, sire artarsa kalan zamani nasil

degerlendirecegini planlamasi gerekir.

4-) Katilimer Ogretim Ortami Diizenleme: Ogrenme bireyin kendi yasantilan
sonucu ve kendi ¢abasi ile gergeklestigi i¢in ogrencilerin 6gretim strecine etkin bir
bi¢imde katilmalar1 gerekir. Etkili 6gretmen ogrencileri 6gretim siirecine etkin bir

bi¢cimde katar.

5-) Ogrencilerdeki Gelisimi Izleme: Etkili ogretmen oOgrencilerin yeni

bilgileri anlama ve kavrama diizeylerini dikkatle izler. Ogrenme eksiklikleri



belirledigi zaman eksikleri tamamlar, yanlhslan diizeltir. Ogrencilerin dogru

davraniglarini 6dullendirir.
1.2.3. Nitelikli Bir Ogretmende Bulunmasi Gereken Kisisel Ozellikler

Etkili bir ogretmen siniftaki butiin O6grencilerin gelismelerini izlemel,
kaydetmeli ve sinif ortalamasinin altinda kalan 6grenciler i¢in alternatif yontemler
uygulamalidir. Bu yontemlerin uygulanmasinda diger oOgretmenlerin, Ogrenci
velilerinin ve slphesiz ogrencilerin  kendilerinin de gortslert alinmalidir.
Uygulanacak yontemler bazi 6grenciler tizerinde olumlu etki gosterebilir, olumlu etki
gorilmeyen ogrenciler igin hemen olumsuz tavirlar takinmadan program gozden
gecirilmeli ve gerekirse bagka yontemler sabirla denenmelidir. Unutulmamalidir ki,
burada onemli olan 6grenciyi topluma ve hayata kazandirmaktir (Celikten, Sanal ve

Yeni, 2005).

Kisiligimiz i¢imizden gelen dirtillere ve yasadigimiz g¢evrenin kosullarina
bagli olarak gelisir. Bir insanin “tez canli” ya da “agirkanli” olusu onun dogustan
getirdigi mizaciyla kisiligiyle ilgilidir. Korkmak, konusma sekli, sagini tarama sekli
gibi ozellikler insanin yasami boyunca kazandigi kisisel ozelliklerdir. Ogretmenin
kigisel ozellikleri oOgrencinin okula karst bakis acisin1  etkileyebilmektedir.
Ogretmenin sahip oldugu olumlu veya olumsuz kisilik dzellikleri yine 6grencinin
okul sevgisini veya okul basarisini etkilemektedir. Bilindigi gibi kisisel ozelliklerin

degistirilmesi zordur.
1.2.3.1. Hosgoriilii Olma

Hoggortl, insanin kendisine ya da bagka tirli yapilan hatalari bir muddet
gormezden gelmesidir. Hosgori diger bir ifadeyle miisamaha, insanlara sevgi ve
anlayigla yaklagsmak, kalp ve gontllerini incitmeden, onlart severek ve saygi duyarak
yakinlik gostermek gibi anlamlar igerir. Ayrica ofkelenebilecekken otkelenmeme,
kizacakken kizmama, giiglik ¢ikarabilecekken ¢ikarmama gibi olumlu davranislar
da igermektedir. Insanlar arasi iliskide hosgorii yasami kolaylastinir ve daha

yasanabilir hale getirir. Bazen giizel bir soz, gilen bir yiiz, bazen anlaml1 bir ntikte,
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bazen bir olumsuzluga karst yerinde bir anlayis, insanlari rahatlatici, stres ve

stkintilarint giderici anlamlar tagir.

Bundan dolay1 oOgretmen sinifta meydana gelen olumsuzluklar ya da
ogrencilerin yanlig davraniglart kargisinda miimkiin oldugunca hosgorili olmalidir.
Hosgoruli ortamda ogrenciler kendilerini daha rahat hissetmektedir. Dolayisiyla
psikolojik anlamda olumlu bir hava meydana gelmekte ogrenciler de kendisini
rahatlikla ifade edebilmektedir. Zira bu o6nemlidir. Ciunka hoggorili bir sinif
ortaminin olmadig yerde 6grenciler biraz daha tutuk ve ¢ekingen davranacaktir. Bu

da dolayisiyla dersin verimine de etki edecektir.

1.2.3.2. Sabirli Olma

Sabir, zor kosullar altinda cesaret ve metanetini yitirmeme duygusudur.
Sabirlt insan uzun sireli gecikmelere ve tahriklere ragmen moralini bozmadan
yoluna devam eder veya beklemesini strdurtr. Sabirsizlik genellikle ¢ocuksu bir
nitelik olarak dusinulur. Sabir yetiskinligin en 6nemli bilesenlerinden biridir.
Sabirsizligin acelecilige yol agtig1 ve iyi disinmeden verilmig yanlig kararlara neden

oldugu dusinalir.

Kisinin i¢inde bulundugu fiziksel kosullardan, sinir sisteminin yapisina kadar
pek cok faktorden etkilendigi bilinmektedir. Sabredemeyen insan kisa zamanda
dayanma giictiini yitirir ve kendini mahveder. Kendini etkisiz hale getirir. Bunun i¢in

bagimiza gelen olaylarin nereden nasil ve ne maksatla geldiklerini bilmek énemlidir.

Sinifta farkli yeteneklerde ogrenciler bulunmaktadir. Bu Ogrencilerin tim
bilgileri bir kerede anlamalar1 beklenemez. Ogretmen sabirla aym konuyu defalarca
anlatabilmeli, Ogrencilerin  sorularint  dinlemeli, kiigik olaylar karsisinda
sinirlenmemeli, ani ¢ikiglarda bulunmamalidir (Erden, 1998). Empati yapabilmeli,
ogrencilerden yetiskin davraniglart beklememelidir. Sabirsizlik olumsuz 6rnek
olusturacak davramiglara sebep olabilir. Sabirsiz 6gretmen, Ogrenciler kendi
beklentileri dogrultusunda davranigta bulunmayinca kolayca sinirlenir. Bu durum

sinifta gergin ve olumsuz bir ortama neden olabilir (Erden, 1998).
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Bilindigi gibi egitim sabir isidir gibi klasik bir yaklagim vardir. Bu tam da
buraya uygun bir ifadedir. Ogretmen sabirsiz davranmasi gergin ortamda

ogrencilerin bask: altinda kendilerini rahat ifade edebilmelerini engeller.

1.2.3.3. Acik Fikirli Esnek Olma

Ogretmen her seyden once agik ve ileri gortslii olmali, 6grencilerin davranis
ve bagarilarini degerlendirirken tarafsiz davranmalidir. Buna ek olarak ogretmen,
yapilacak degerlendirmede miimkiin oldugu kadar hissi tavir ve diisiinceler altinda
kalmamali, siniftaki biitiin 6grencilere karsi esit mesafede olmali ve bunu da sinifa

hissettirmelidir (Celikten, Sanal ve Yeni, 2005).

Toplumsal degisimin stirat kazandig teknolojide hizli degisimlerin meydana
geldigi ginimiizde o&gretmenin kendisini ve Ogrencilerini  nitelikli  olarak
yetistirebilmesi i¢in agik fikirli esnek ve yaratict olmasi gerekir. Bu niteliklere sahip
bir 6gretmen dusiinceleri veya bakig acist diger insanlardan farkli olmaktadir. Agik
fikirli kimse olaylari, gelismeleri yenilikleri iyi anlayip geregi gibi karsilayan;

distindugini oldugu gibi sdyleyebilen kimsedir.

1.2.3.4. Yonlendirici Olma

Nitelikli bir ogretmende bulunmasi gereken kisisel ozelliklerden biri de
yonlendirici olmadir. Ogretmenin dgrencileri herhangi bir alana, bilgiye veya hedefe
yonlendirmesi egitim ve ogrenciler agisindan onem arz etmektedir. Ogretmen
ogrencileri 6grenmeleri konusunda yonlendirmelidir. Ogrencinin 6grendigi konuda
bir eksikligi olabilir veya 6grenci konu hakkinda bazi hususlarda yanlis 6grenmeler
gergeklestirmis olabilir. Ogretmen bu durumda ogrenilen konuyla ilgili yanlis
ogrenilen husus hakkinda 6grenciye doniit vermeli ve onu dogruya yonlendirmelidir.
Bu hususta ogretmenin istlendigi o6nemli rollerden biri de 6grenciyi 6grenme

teknikleri konusunda yonlendirmesidir.

Ogretmen ogrencileri 6grenmeye karsi cesaretlendirmeli ve onlara destek

olmalidir. Bu niteliklere sahip 6gretmen 6grencinin yeteneklerine giivenir ve onlara
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saygl duyar (Erden, 1998). Sinif ortaminda 6grencilerine saygt duydugunu onlara
hissettirir. Bireysel farkliliklarina gore yaklasim sergiler. Ogretmenin ogrencilere
destek olmasi i¢in, 6grencilerin olumsuz davraniglarindan ¢ok olumlu davraniglarinin
on plana ¢ikarilmasi, her ¢ocugun kendi iginde sagladigi gelisime 6nem verilmest,
ogrenci hakkinda iyimser ve olumlu disinilmesi, 6grenci konusurken dikkatle

dinlenmesi gerekmektedir (Erden, 1998).

Bunlarin yaninda birey giinliik yasantt geregi sosyal ve kiiltiirel gelisimini de
surdiurmektedir. Yine bu konuda 6gretmene diigen gorev 6grenciyi sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlere yonlendirme konusunda rol tstlenmedir. Cinki 6grenci gelisimi geregi
sosyal ve kultirel faaliyetlere katilim anlaminda yeterli bilince sahip olmayabilir.
Ogretmenin de bu hususta 6grenciye rehberlik etme ve yonlendirme anlaminda
atacagl her adim ogrenciye olumlu katkilar saglayacaktir. Boylelikle 6grenci sosyal
ve kiltirel gelisimini istenilen nitelige yakin belki de istenilen nitelikte devam

ettirecektir.

1.2.3.5. Elestirel Diisiinebilme

Elestirel diisinme, (1) herhangi bir konu, olgu ve fikir tGzerinde agiklik-
seciklik, tutarlilik, mantiklilik, stphecilik ve dogru akil yiritme gibi baz1 olgit ve
yontemleri esas alarak; (2) dogru olmayan diiginme bi¢imlerini taniyan, kanitlara ve
sonuglara 6onem veren arastirma temelli daha derin bir disinme egilimi, tutumu ve
becerisi sergileyen, (3) boylelikle de sadece herhangi bir sonuca degil ama tutarls,
makul sonuglara ve yargilara ulasmayr amaglayan, (4) hem problem ¢6zme hem de
problem gorme kapasitesi sayesinde, (5) kendi distinme sirecini sirekli denetim
altinda tutarak degismeye ve kendi kendini diuzeltmeye agik olan bir diiginmedir

(Giindogdu, 2009).

Bu ozellikler disunuldiginde ogretmenin hem ogretim faaliyetlerini
surdurirken tutunacagi tavir ve segecegi stratejilerde hem de Ogrenme siirecinde
bilginin aktarilmasi, 6grenci tarafindan Ogrenilmesi siirecinde elestirel disinme
ozelliklerini kullanabilmesi 6gretim faaliyetinin niteligini artirmast bakimindan 6nem

arz etmektedir. Elestirel diigiinebilen bir 6gretmen oOgrencilerine de bu becerisini



13

aktarma ve gostermesi agisindan bir model tegkil etmektedir. Model olmast yontyle
de ogretmenlerin elestirel diuginme 6zelliginin sahip olmasi agisindan ayr bir 6nemi

ve degeri vardir.
1.2.3.6. Lider Olma

Ogretmen, gerek iginde yer aldig1 6gretmen grubunda gerekse birlikte oldugu
ogrenci grubu iginde bir liderlik roli tiistlenmek durumundadir. Bu liderlik bazen
geleneksel olabilecegi gibi cogu zaman da demokratik bir yapida olabilir. Ogretmen,
lider olarak sorumlu oldugu sinifi, okulu ve hizmet verdigi c¢evre ve toplumu

yonlendirmek ve aydinlatmakla da gorevlidir (Celikten, Sanal ve Yeni, 2005).

Liderlik dogustan gelen bir ozelliktir. Lider kisiler ¢evrelerini etkileyen
yonlendiren insanlardir. Model alinan, taklit edilen etkileyici bir yapiya sahip
insanlardir. Ogretmenlerin de liderlik ozelliginin giiglii olmast gerekir. Giiglii bir
liderlik 6zelligi tagtyan ogretmen, alan bilgisi aktariminda da sinif yonetiminde de

basarili olacaktir.
1.3. Tiirk¢e Ogretmenligi

Birey, anadilini annesinden ve yakin ¢evresinden 6grenmekte ve konustugu
dilin tim ozelliklerini kazanmaktadir. Bu sekilde birey, annesinden ve aile
cevresinden 6grendigi anadili tim yasami boyunca kullanmaktadir. Aile ve yakin
cevrede baglayan anadili 6grenme sureci gelisiglizel kiiltirleme yoluyla olmakta;
bunu okullarda kasith kilturleme yolu izlemektedir. Okullarda yer alan kasith
kiltirleme yoluyla anadili 6gretimi dilin kurallarin1 ve dogru kullanimini bireylere

kazandirmay1 amaglamaktadir (Demirel, 2000).

Turkge dersinin amaglarina ulasabilmesi i¢in 6gretmenin bilgi ve ¢abasi basta
gelir. Ogretmen ogrencilerine rehberlik ettigi ve her 6grenciyi daha ileri seviyelere
goturmek tizere yardimci oldugu olgide, amaca ulagmak mumkiin olabilir.
Kuskusuz, derslerin iyi planlanmasi ve isleyisi sirasinda ihtiyaca gore gerekli

esnekligin  verilebilmesi i¢in, Ogretmenin siniftaki Ogrencilerin  yeteneklerini
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yakindan tanimasi ve ilerleme durumlarini yakindan izlemesi gerekir (Oz, 2001).
Ogrencilerin ozelliklerinin farkinda olup iizerine diisen gorevlerini yerine getiren bir
ogretmenin hedeflerine ulagmasi mumkiindir. Butin okul ¢aligmalarinda oldugu
gibi, Turkce dersinde de basariya ulagsmanin zahmeti ve en buyiik seref payr Tirkge
ogretmenine ait olacaktir (Oz, 2001). Ciinkii Turkge dersi miifredatimin uygulayicisi
Tirkce ogretmenidir. Bu bakimdan Turkge 6gretmeni Turk Dili’nin 6gretimi gibi
hayati 6nem tagiyan bir goreve sahiptir. Anadilinin dogru 6gretimi sadece bu ders
icin degil baska dersler ve yasamin diger alanlarinda da bireyin basarisini arttirici bir

etken olacaktir.

Daha once ifade ettigimiz gibi 6gretmenlerin sahip olmasi gereken mesleki
ozellikler; genel kultir, 6zel alan bilgisi ve pedagojik formasyon seklindedir. Turkge
ogretmeni de bahsetmis oldugumuz bu mesleki 6zelliklere sahip olarak
yetistirilmekte ve bu sekilde goreve baglamaktadir. Tirkce Ogretmeninin gerek
mesleki gerekse kisisel ozellikler bakimindan sahip olmasi gereken nitelikler diger
ogretmenlerle genel olarak ayni ¢izgidedir. Anadilin 6gretimi gibi 6nemli bir
misyona ve isleve sahip olan Tirk¢e 6gretmenligi diger 6gretmenlik alanlarina gore

daha fazla hassasiyet gerektirmektedir.
1.3.1. Tiirk¢e Ogretiminin Tarihi Gelisimi

Turkgenin en az bes bin yillik bir ge¢misi oldugu ve bu bes bin yil boyunca
cesitli donemlerden gegtigi bilinmektedir. Kaggarli Mahmut’un yazmis oldugu
Divant Ligat-it Turk dil alanin da yazilmis ¢ok énemli bir eserdir. Daha sonra 15.
yuzyilda Ali Sir Nevai’nin Muhakemetii’l- Lugateyn adli eseri de Turk¢eye onemli
katkilar saglayan bir ¢aligmadir. Fatih Sultan Mehmet de Enderun’da Tiurkge dersler

okutulmasini saglamisgtir.

Modern anlamda egitimde Tiirk¢enin 6gretim dili olarak kullanilmas1 1773’te
kurulan Mithendishane-i Bahri-i Himayun (Deniz Harp Okulu) ile baglar (Karal,
1978, Akt: Bozkaplan, 2006). 1838’de riigdiye okullarimin agilmasiyla birlikte

Tirkge 6gretimine olan hassasiyet daha da artmigtir.
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Sibyan okullarindaki islahat tesebbiisleri 1847 tarihinde Maarif-i Umumiye
Nezareti’nin hocalara rehber olarak hazirladigi bir talimname ile yeni bir sathaya
girmigtir. Bu talimnameye gore 6gretim dort yil olacak ve rugdiyelere temel teskil
edecek, Tirkgeye onem verilecek, egitim millilestirilecek, okullarda tag levha ve
divit kullanilacak, devam mecburiyeti getirilecektir (Kodaman, 1991; Akt: Thsanoglu,

1998).

Bilim ve ogretim dilinin Turkce olmast geregini II. Mahmut 1839°da tip
ogrencilerine yaptig konusmada soyle dikle getirir: “ Tip bilimini buttintyle dilimize
alip gerekli kitaplart Turkge olarak yazmaya calisip ¢aba gostermeliyiz. Sizlere
Fransizca okutmaktan benim amacim, Fransiz dilini 6gretmek degildir. Ancak tip
bilimini 6grenip giderek kendi dilimize almaktir ve ondan sonra tilkenin her yanina
Tirkge olmak tzere yaymaktir. Hocalarinizdan hekimlik bilimini 6grenmeye caligin
ve yavag yavas Turkgeye alip dilimizde kullanilmasina c¢aligin (Ergin, 1939; Akt:
Bozkaplan, 2006).

Atatirk’tn o6nderliginde kurulmus Tirkiye Cumhuriyetinin &gretim dili
Tiirkgeydi. Biitiin seviyelerdeki — Ilkokuldan uzmanlik seviyesine kadar — egitim ve

ogretim sadece Turkgeyle yapiliyordu (Bozkaplan, 2006).

Orta ¢gretim kurumlarinda dil ve edebiyat 6gretimi i¢in ilk program, 1924
yilinda Vasif CINAR’1in Milli Egitim Bakanligi déoneminde toplanan bu “/I. Heyet-i
llmiye” toplantisinda hazirlanmistir. Bu programun ilkeleri “Lise Mifredat
Programlarinm Esbab-1 Mucibe Ldyihast™ adli ktuguk bir kitap¢ikta yayimlanmustir.
Kitapgigin  “Tiirkge” bolumi Mehmed Fuad (Koprila), Ali Canip (Yontem) ve
Sileyman Sevket (Tanli) tarafindan hazirlanmistir. Bu bolimde ortaokul, lise ve
ogretmen okullarinda Tirkge Ogretiminin nasil yapilmasit gerektigi hususuna dair
aciklamalar yapilmis, ilkeler tespit edilmistir. Bu kitapgikta verilen agiklamalar dil ve
edebiyat derslerinin ilk mifredat programi olarak kabul edilebilir (Karakus, 2002;
Akt: Dursunoglu, 2006).

1924 yilinda hazirlanan bu program tzerinde 1927, 1929, 1934, 1938, 1942,
1949, 1952 ve 1954 yillarinda gesitli degisiklikler yapilmistir. Yapilan degisikliklerle
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son seklini alan 1957 programi 1976 yili hari¢ 33 yil uygulamada kalmistir. 1976°da,
bir ara programda kokla bir degisiklik yapilmig; fakat bir yil sonra bu da
degistirilerek tekrar 1957 programina doniilmistiir. Nihayet “Ders Gegme ve Kredili
Sistem e gore uygulanan 1991 yili program uygulamaya konulmus ve bu program
bugiine kadar uygulana gelmistir. 1995-1996 oOgretim yili baginda tekrar “Sinif
Gegme Sistemi’ne donulmus, ancak, bu sistem ile ilgili program heniz
hazirlanmadan yeni bir 6gretim programi hazirlanmig ve 2005-2006 6gretim yilinda

uygulamaya konulmustur (Dursunoglu, 2006).

Cumbhuriyetle birlikte egitim 6gretim dilimizin tamamiyla Tirkge olmasindan
sonra, Turkce ogretimi daha da bluyuk onem kazanmigtir. Sadece Turkge Ogretimi

alaninda 6gretmenlere ihtiya¢ duyulmaya baglamisgtir.
1.3.2. Tiirk¢e Ogretmenliginin Tarihi Gelisimi

192627 ogretim yilinda “Ortaokul Tiirkge Ogretmeni” yetistirmek amaciyla
Konya’da kurulan iki yillik “Orta Muallim Mektebi”, daha sonra Ankara’ya taginmis;
yeni bolumler eklenerek adi 1929°da*“Gazi Muallim Mektebi ve Terbiye Enstittisi”,
1935’lerde “Gazi Orta Ogretmen Okulu ve Egitim Enstitiisi” olmus ve neticede,
“Gazi Egitim Enstitiisi” adiyla egitim hayatina devam etmigtir. Bu enstitii, 1940’11
yillarin sonuna dogru tiim ortaokul dersleri igin &gretmen yetigtirir hale gelmigtir.
1940°’lr yillarin  sonlarinda Gazi Egitim Enstitisi’niin  kapasitesinin ihtiyact
karsilayamadig anlasilinca Balikesir, Istanbul ve Izmir Ogretmen Okullar’nin
altyapisindan yararlanilip bu kurumlarla birlikte faaliyet gosteren Egitim Enstittleri
kurulmustur. 1959-60 ogretim yilinda Buca’da bir Egitim Enstitisi’niin daha
acilmasiyla bu enstitilerin sayilart bese ¢ikmistir. Bu enstitilerde Fen, Edebiyat,
Egitim ve Yabanci Diller bolimlerinin 6gretim siiresi 2, diger bolumlerin ise 3 yil idi

(Bagci, 2007).

2547 sayilr “Yuksekogretim Kanunu” ile MEB’e bagl yiksekogretim
kurumlari dahil, tim yuksekogretim kurumlari, Gniversite gatist altinda toplanmigtir.
Ayrica “Yiksekogretim Kurumlart Teskilatt Hakkinda, 41 sayili 20 Temmuz 1982

tarihli Kanun Hitkmiinde Kararname” ile Gazi Yiiksek Ogretmen Okulu, s6z konusu
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kararname ile kurulan “Gazi Universitesi’ne, “Gazi Egitim Fakiiltesi” adi altinda

baglanmistir (Cicioglu, 1985).

Gunimiizde de universitelerin egitim fakiltelerinin Tirkge Egitimi
Bolumlerinde Tiurkge 6gretmeni yetistirilmektedir. Edebiyat fakiiltelerinin Turk Dili
ve Edebiyat1 bolimlerinden mezun olanlar da 6gretmenlik formasyon egitimi alarak
Tiirkge Ogretmeni olarak gorev yapmaktadirlar. YOK tarafindan hazirlanan
mifredata gore egitim fakulteleri Tirkge ogretmeni yetistirme gorevini yerine
getirmektedirler. Ogretmen yetistirmede %50-60 alan dersleri, %25-30 dgretmenlik
meslek bilgisi dersleri, %15-20 de genel kiltir dersleri verilmektedir (MEB, 2011).

1.3.3. Tiirkce Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri

Ogretmenlerin kendi alaninda gelisimini saglamak igin sahip olmasi gereken
bilgi, beceri ve tutumlar igeren yeterlikler a. Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri,
b. Ozel Alan Yeterlikleri olmak iizere iki baslik altinda degerlendirilmistir. Ozel alan
yeterliklerinde her bir yeterlik i¢in A1, A2, A3 olarak duzeylendirilen performans
gostergeleri belirlenmigtir (MEB, 2008).

Al Diizeyi: Ogretmenin o6gretim programina iliskin uygulamalarindaki
farkindalig: ile ogretmenlik meslegine iligkin sahip oldugu temel bilgi, beceri ve

tutumlar gosteren performans gostergelerini igerir.

A2 Diizeyi: Ogretmenin Al diizeyindeki bilgi ve farkindaliginin yam sira,
ogretim surecindeki uygulamalarinda edindigi mesleki deneyimlerle programin
geregini yerine getirdigi, uygulamalarini ¢esitlendirdigi, 6grenci ilgi ve ihtiyaglarini

dikkate aldig1 performans gostergelerini igerir.

A3 Diizeyi: Ogretmenin A2 diizeyinde gelistirdigi uygulamalarim, 6gretimin
farkli degiskenlerini de géz oniinde bulundurarak 6zgiin bir sekilde ¢esitlendirmesini
gerektiren performans gostergelerini igerir. Bu diizeydeki performans gostergelerine

sahip olan o6gretmen, 6zgiin yorumuna dayali yeni uygulamalarla alanina katki
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saglayabilir; meslektaslari, veliler, sivil toplum kuruluglart ve diger kurumlarla

surekli igbirligi yapabilir (MEB, 2008).

Tiirkge Ogretmenligi Ozel Alan Yeterliklerindeki performans gostergeleri,
Al, A2 ve A3 olmak uzere l¢ diuzeyde tanimlanmistir. A2 diizey performans
gostergeleri A1 diizeyini, A3 diizey performans gostergeleri de A2 ve Al dizeylerini
kapsar niteliktedir. Diizeyler, 6gretmenlerin siniflandirilmasina veya okul ve cevre
kosullartyla  sinirlandirilmasina  yonelik  degil, 6gretmenin bireysel mesleki
gelisiminde sureklilik ve yasam boyu o6grenme ilkelerini benimsemesini ve 6z
degerlendirmesini yaparken mevcut durumunu fark etmesini kolaylagtirmaya, egitim
ve ¢gretimin niteligini arttirmak i¢in, iginde bulundugu ortamin olanaklarindan en st
dizeyde yararlanmasini saglamaya yonelik olarak diizenlenmigtir. Performans
gostergeleri, 6gretmeni degerlendirmekten ziyade, gelisim hedefi gostererek mesleki

gelisimlerini saglamada bir yol haritas1 olarak diigtintilmektedir (MEB, 2008).

Tiirkge Ogretmenligi Ozel Alan Yeterlikleri, 5 yeterlik alamindaki 25 yeterlik

ve bu yeterliklere iligkin 165 yeterlik gostergesinden olugmaktadir.
Yeterlilik Alanlar::

a. Tiirkce Ogretim Siirecini Planlama ve Diizenleme: Bu alan; Tiirkce
Ogretim sirecini planlama, amaca uygun olarak ortamlar dizenleme, materyal
hazirlama ve kaynaklardan yararlanma uygulamalarini kapsamaktadir. Bu alanda 4
yeterlik ve bu yeterliklere iliskin 19 performans gostergesi yer almaktadir (MEB,
2008).

b. Dil Becerilerini Gelistirme: Bu alan, 6grencilerin anlama ve anlatim
becerilerini gelistirmeye yonelik etkinlikler diizenleme, dili dogru ve etkin kullanma,
ogrencilerin gereksinimlerini dikkate alma, Atatirk™in Turk dili ve ulusal degerlerle
ilgili diugstince ve gorislerini yansitma uygulamalarini kapsamaktadir. Bu alanda 9
yeterlik ve bu yeterliklere iliskin 69 performans gostergesi yer almaktadir (MEB,
2008).
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c¢. Dil Gelisimini izleme ve Degerlendirme: Bu alan, Tiirkce &gretim
surecinde oOgrencilerin  Ogretim siirecindeki gelisimlerini belirleme, izleme ve
degerlendirme uygulamalarin1 kapsamaktadir. Bu alanda 4 yeterlik ve bu yeterliklere

iliskin 27 performans gostergesi yer almaktadir (MEB, 2008).

d. Okul, Aile ve Toplumla is Birligi Yapma: Bu alan, Tirkce 6gretim
surecini desteklemek amaciyla ailelerle is birligi, toplumsal liderlik, okulun kultir ve
ogrenme merkezi olmasi, okuldaki téren ve organizasyonlara yonelik uygulamalar
kapsamaktadir. Bu alanda 5 yeterlik ve 27 performans gostergesi yer almaktadir

(MEB, 2008).

e. Tiirkce Alaninda Mesleki Gelisimini Saglama: Bu yeterlik alan1 Tiirkce
ogretim surecini desteklemede ogretmenin mesleki gelisime yonelik uygulamalarini
kapsamaktadir. Bu alanda 3 yeterlik ve bu yeterliklere iligkin 23 performans
gostergesi yer almaktadir (MEB, 2008).

Ogretmen yeterliliklerinin, Ogretmen yetistirme politikalarinin
belirlenmesinde, Ogretmen yetistiren yiksekogretim kurumlarinin hizmet oOncesi
Ogretmen yetistirme programlarinda, ogretmenlerin  hizmet ig¢i egitiminde,
ogretmenlerin  se¢iminde, Ogretmenlerin igi bagsarimlarinin, performanslarinin
degerlendirilmesinde, &gretmenlerin kendilerini tanima ve kariyer gelisimlerinde

kullamlmast beklenmektedir (MEB, 2008; Akt: Coskun, Ozer ve Tiryaki, 2010).

Turkge ogretimi diger alanlara gore biraz daha fazla hassasiyet
gerektirmektedir. Guniimiizde 6gretim alanimizin en énemli problemlerinden birisi
okudugunu anlama, daha dogrusu anlamamadir. Bunun en 6nemli sebebinin de
Tirkge oOgretimindeki eksiklikler oldugu agiktir. Elestirel dusiinebilen ve
ogrencilerine elestirel diiginmeyi Ogretebilen, alaninda uzman Tirkge 6gretmenleri

bu sorunun ¢oziiminde en 6nemli etken olacaklardir.
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1.3.4. Tiirkce Ogretmeninin Egitim Sistemindeki Misyonu ve Onemi

Atatirk, Turk kimligi ve kiltiriiniin en 6énemli unsurunun Turk¢e oldugunu
vurguladigr su soziinde; “Milli his ve dil arasindaki bag ¢ok kuvvetlidir. Dilin mill1
ve zengin olmasi milli hissin inkisafinda baglica muessirdir. Turk dili dillerin en
zenginlerindendir; yeter ki bu dil suurla islensin. Ulkesinin yiiksek istiklalini
korumasint  bilen Tirk milleti, dilini de yabanct diller boyundurugundan
kurtarmalidir”  dilimizin 6gretiminin, gelisiminin ve korunmasinin 6nemini

vurgulamigtir.

Dil insanlar arasindaki iletisimi saglayan dogal, siirekli degisen ve gelisen
canlt bir varliktir. Gunlik hayatta, siyasette, ekonomide ve biirokraside ve hayatin
her sathasinda insanlar arasindaki anlagmayr saglar. Ayrica tarihi degistiren
insanlarin en onemli ozelligi de dili dogru ve giizel kullanarak toplumu
etkilemeleridir. Aslina bakildiginda ikna yontemlerinin de en 6nemli 6zelligi dilin
etkili ve verimli kullanilmasidir. Dil, tizerinde digunilar ve dil bir diisiince odagt
gibi kabul edilirse dilin dusiince yagsamini zenginlestirecegi gorilir. Dil ne kadar iyi
taniniyor, ne kadar iyi kullaniliyorsa iletisim o kadar iyi olacaktir. Bu yiizden dili
dogru ve etkili kullanmak o6nemlidir. Cinki toplumlarin yozlagmast dilin

bozulmasiyla baglar. Bu bozukluk dusiince sistemimizi de etkiler.

Dil insanlar arasinda anlagsmay1 saglayan tabii bir vasita; kendi kanunlan
icinde yagayan ve gelisen canli bir varlik; milleti birlestiren, koruyan ve onun ortak
malt olan sosyal bir miuessese; seslerden oruilmis muazzam bir yapi;, temeli
bilinmeyen zamanlarda atilmis bir gizli antlagmalar ve sozlesmeler sistemidir (Ergin,
2002). Bu tanima gore, milleti birlestiren ve onun ortak mali olan dilin korunmasi ve
gelistirilmesi milli varligimiz agisindan biyiik 6nem arz etmektedir. Ciinka dil kaltiir
aktarimi1 i¢in en etkili aragtir. Bizden sonraki nesillere milli kaltirimiza

aktarmamizi saglayacak yegane arag dildir, Tirk dilidir.

Kendi kanunlan i¢inde yasayip giden tabii ve canli bir varlik olarak dil,
insanin uzerinde, ferdin ustinde daima mistakil bir hiviyete, ayrn bir benlige

sahiptir. Dil bazi insanlarin veya zimrelerin degil, biitin bir milletin ortak malidir.
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Hem de tarihin derinliklerindeki biitiin nesilleriyle, bugiini ve yarini ile biitin
milletin miisterek ve mukaddes varligidir. O yalniz yagayan neslin degil, ecdadin da,
torunlarin da tizerinde hakkir olan derinligine ve genisligine butiin bir millet malidir,

millet emanetidir, millet mirasidir, millet istikbalidir (Ergin, 2002).

Biitiin bunlardan dolay1 bu konuda 6ne ¢ikan 6énemli bir husus vardir ki; o da
dilin ogretimi boyutudur. Dilin O6nemine atfen ifade etmis oldugumuz bu
hususlardaki eksikliklerde veya yanlighklarda oOgretim boyutu bu agig
kapatmaktadir. Dil egitim ve ogretimi dilin nitelikli kullanilmasi, korunmast ve
yasatilmast bakimindan 6nemli bir yere ve 6neme sahiptir. Okulda verilen dil egitim
ve Ogretimi ayni zamanda dilin zenginlesmesi ve iglevini saglikli olarak devam

ettirebilmesi bakimindan dil i¢in yapilan biyiik bir hizmet niteligi tagimaktadir.

Tabil ki okullarda Tirkge egitim ve ogretimini planlayan ve uygulayan da
Tirkge 6gretmenidir. Bundan dolayi Turkge 6gretmeni egitim sisteminde énemli bir
misyonu ustlenmis bulunmaktadir. Tirk dilinin egitim ve 6gretimi gibi énemli bir
misyonu Ustlenen Tiirkge 6gretmeninin istenilen niteliklere sahip olarak yetistirilmesi
onem kazanmaktadir. Tirk¢e Ogretmenine kazandirilan her nitelik ayni zamanda

dilin gelisimine de bir katki niteligi tagimaktadir.

1.4. Elestirel Diisiinme

Bu kisimda 6ncelikle diiginmenin ve elestirel diiginmenin tanimi yapilmisgtir.
Daha sonra elegtirel diisinme becerileri, elestirel diisinmenin temel o6zellikleri,
elestirel disinmenin ana kurallari, elestirel disinmenin belirleyici 6zelliklert,
elestirel diginme evreleri ve elestirel diisinmenin 6nemi konularinda agiklamalara

yer verilmisgtir.
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1.4.1. Diisinme

Disiinme, biyolojik bir etkilesim sirecidir. Disunme c¢ikarimlar yapma,
kavramlar ve ©nermeler arasinda baglanti kurmadir. Dlslinmenin beyinde bir
fizyolojik karsihgi vardir. Iyonlar hareket eder, hiicreler calisir hormonlar salgilanir
ve butin beyin bir etkinlik igerisine girerek dusinme sirecini baslatir (Duman,

2009).

Dusunme; gozlem tecribe, sezgi, akil yiritme ve diger kanallarla elde edilen
malumati kavramsallastirma, uygulama, analiz ve degerlendirmenin disipline edilmis
seklidir. Distinme “mevcut bilgilerden baska bir seye ulasma” ve “eldeki bilgilerin
otesine gitme” seklinde de tanimlanmaktadir (Cole ve Scribner, 1974; Akt: Ozden,
2003).

Tiark Dil Kurumu (1998)’nun tanimina go6re dusunme; duyum ve
izlenimlerden, tasarimlardan ayri olarak usun badimsiz ve kendine 6zgl eylemi;
karsilastirmalar yapma, ayirma, birlestirme, baglantilari ve bicimleri kavrama

yetisidir.

Distinme, “girdi”, “islem” ve “cikti”’dan olusan ¢ boyutlu bir sirectir.
Distinme surecinin girdi boyutunu, disiinmenin 6nkosulu olan bilgi edinme, yani
ogrenme olusturur. islem boyutunda bilgiyi yeni bir durumda amaca donik ve
bilincli olarak kullanma yer alir. Cikti boyutunu ise yeni bilgiye ulasma (anlama,
kavram-ilke olusturma, dilsel anlatim vb.) veya bir davranis gosterme ( karar verme,
sorun ¢Ozme, alistirma yapma, dizenleme vb.) olusturur (Saglam, 2002; Akt.:

Kurtim, 2002).

Bu tanimlar dikkate alindiyi zaman sdylenebilir ki; disinme cesitli
kanallardan elde edilen verilerin islenme ve bir sonu¢ elde etme surecidir. Cagdas
psikologlarin gorislerine gore diisinme, bir problemin farkina varilmasiyla baglar.
Birey icin herhangi bir durumun yeterince aydinlanmadidi, onu zihinsel ya da
fiziksel bakimdan rahatsiz etmeye devam ettigi durumlarda disinme olay! baslar.

Bazi durumlarda ise, bireyi rahatsiz eden durumun ne oldugu hakkinda bir kararsizlik
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ya da rahatsiz edici durum hakkinda ne yapilmast gerektigine kesin karar
verilmemigse digiinme olay1 gene baslar. Dugiinme, bir problemle baglar, ¢6zimu
birey i¢in amaca doniigiir ve bu amag¢ bireyin disinmesine yon verir (Kazanci,

1989).

Digtinme: Zihinden gecirmek, goéz Oniine getirmek, bir sonuca varmak
eregiyle inceleme, kargilastirma ve oradaki ilgilerden yararlanma gibi zihin
islemlerinden ge¢irmek, muhakeme etmek, zihniyle arayip bulmak, bir seye ilgili ve
titiz davranmak, tasarlamak, hatirina getirmek, tasalanmak, degerlendirmek,

ayrintilarini iyice incelemek (Kazanci, 1989).

Digtinme bir problem ¢ozme sirecidir. Bu amagla belirli kavramlan
simgeleyen sozcukler kullanilir. Bagka bir anlatimla diiginme sembolik aracilar olan
sozciiklerin belli bir amaca yonelik kurulumunu tanimlar. Bu tanimda kilit kavram
kurulumdur. Kurulum bireyin belli bir problem durumunu ¢6zmek amaciyla
yararlana geldigi zihinsel semalarin anlatimidir. Buna gore kurulum, genis 6l¢iide 6n
yasantilar yoluyla edinilmis deneyim ve birikimlere dayanir. Dolayisiyla birey
problem ¢o6zme asamasinda on bilgilerinden yararlanmak isteyecegi i¢in yanli bir
tutum gosterir. Ancak problemin 6zgiin yapist bireyin kurulum bigimine uygunsa, bu
yanlilik sorunu ¢éziimu kolaylastirir. Fakat genellikle her problem durumu kendine
ozgu nitelikler gosterir. Boyle bir durumda ise kurulum olumsuz transfer olacagi i¢in

bireyin dogru ¢oziime ulagmasini engeller (Aydin, 2000).

Olusturulan egitim taslaklarinda digiinme yetenegi kesin bir sekilde yerini
almistir.  Okul programlan igerisinde yer alan hedeflerde, ogrencilerin diigiinme
yeteneklerinin gelistirilmesinin 6nemi tzerinde durulmaktadir. Digsiinme becerimiz
burada Onem kazanmakta, cunki disinme hangi bilginin bizim i¢in 6nemli,
hangisinin amacimiza uygun olduguna karar verirken, hangi bilgiyi kendi
gorigimizi desteklemek tizere bir kanit olarak kullanabilecegimize, ileri strtilen
dustnceleri, varsayimlart ¢iritmek i¢in hangilerini  kullanacagimiza karar
vermemize yardimci olacaktir. Ayrica bu bilgilerden hangisi 6grenilmeye deger,
nasil ogrenilir, hangi yollar kullanilirsa dogru, ihtiyact karsilayan bilgiye nasil

ulagilir, ulagilan bilgiyi nasil bir araya getirilerek anlamli bir biitiin olusturulabilir bu



24

sorularin cevaplarint da ortaya koyabilmek igin disinme 6nemli bir beceridir

(Gulveren, 2007).

Bireyin bir problemle karsilasinca onceki bilgilerinden de faydalanarak
problemi ¢ozmek i¢in yaptigi akil yuritmelere dusinme streci diyebiliriz.
Duginmeyi 6gretmek ginimiiz dinyasinda buyik onem kazanmigtir. Bu zamanda
Ogretmenlerin Uizerine diisen en O6nemli gorev Ogrencilere diginmeyi 6gretmek
olmalidir. Dugsinme ve diusinme becerileri denince de akla ilk gelen elestirel

disiinme becerisidir.

1.4.2. Elestirel Diisiinme

Elestirel disiinme ilk olarak Ennis tarafindan “elestirel distinme; anlatimin
anlamini bulmak, onun kabul ya da reddedilmesine karar vermektir.” (Ennis, 1991)
seklinde tanimlanmistir. Bunun diginda literatiirde elestirel dusiinme i¢in pek ¢ok
tanim yapilmistir. Elestirel diiginme, ne yapilacagina ve neye inanilacagina karar
vermeye odakli mantikli ve yansitict diginme bi¢imi (Dam ve Volman, 2004),
bireyin hem kendi hem de digerlerinin diisince ve fikirlerini daha iyi anlama ve
sunma yetenegini daha iyi kullanmak i¢in gergeklestirilen etkin, diizenli ve iglevsel
bir siire¢ olarak (Chaffe, 1994; Akt. Kékdemir, 2003); Facione’ye gore ise; yorum,
analiz, degerlendirme ve ¢ikarimlarin yaninda delillerin, kavramlarin, yontemlerin,
olgutlerin ve baglamlarin agiklanmasiyla bir amag¢ dogrultusunda yargida bulunma ve

karar verme olarak tanimlanmistir (Ozdemir, 2005).

Duman (2009)’a gore elestirel diigiinme, var olan digiinme ve dustinceleri test
edip degerlendirerek karar verme becerisidir. Elestirel diginmeyle 6grencilerin
temellendirilmemis 6n kabullere, fikirlere, savlara ve onyargilara karsi kendilerini
korumalarina yardimci olma amaglanir. Elestirel diiginmede temel kavramlar olarak
Pratik, mantikli, inangl ve eylem olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Elestirel disinme
bir eylem bir durug bir aktivitedir. Elestirel diisinmenin amagli olarak eylemde
bulunmaya ve mantikli bir inanca — tutuma — kararliliga isaret eden hem uygulamali

hem yansitict 6zelligi vardir.
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Ozden (1999) elestirel disiinmeyi; “tenkitgi, degerlendirmeci, siipheci,
analitik, sentezci, agik, dikkatli, mantiksal ve bagimsiz diisiinme” diye tanimlamistir.
Elestirel dusinme, temelde bilgiyi etkili bir sekilde elde etme, degerlendirme ve

kullanma yetenegi ve egilimine dayanir (Demirel, 2000).

Elestirel duasinme; “kendi dusinme sureglerimizin bilincinde olarak,
bagkalarinin goriglerini goz 6niinde tutarak, 6grendiklerimizi uygulayarak, kendimizi
ve g¢evremizdeki olaylart anlayabilmeyi amag¢ edinen aktif organize zihinsel bir
surectir” (Cuceloglu, 1995). Hamarta (2008)’ ya gore elestirel diigsiinme; kendi
disincemizi ve bagkalarimin fikirlerini daha i1yi anlayabilmek ve disiinceleri
aciklayabilme becerimizi gelistirmek i¢in gergeklestirilen aktif, organize ve ara sira

degiskenlik gOsteren bir siiregtir.

Bu tanimlar 1s1ginda elestirel dusiinme, bir problemle kargilaginca bireyin
bilgilerini, distncelerini, duyumlarini organize etmesi ve ¢ozime yonelik bagimsiz
bir diigiince ortaya koyma stireci olarak tanimlanabilir. Birey kendi diisiincelerini ve
elde ettigi bilgileri karsilastirirken objektif olabilmelidir. Eger bunu saglayabilirse
dogru duginceleri olusturup dogru fikirler ortaya koyabilir. Egitim 0gretim
caligmalarinin  hedefe ulasabilmesinin temeli &grencilere elestirel disinme
becerilerini kazandirabilmek olmalidir. Bunu bagarabilen kurumlar, programlar ve

ogretmenler giinimuz dinyasinda sonug elde edebileceklerdir.

1.4.2.1. Elestirel Diisiinmenin Onemi

Chaffee (1994) elestirel diusinmenin karar verme ve problem ¢ozme
tizerinde olumlu bir etkisinin oldugunu belirtmektedir. Bu etki bireyin kendi
eylemelerini ve ¢evresinde neler olup bittigini anlamlandirmasina yonelik yapict bir
coziimlemedir. Elegtirel c¢oziimleme sistemi, problemlerin tanimlanmasinda ve
herhangi bir amaca yonelik ¢aligmalarin baglamasinda, karar vermede ve geriye

doniik degerlendirmelerde kullanilabilecek bir sistemdir (Akt. Kékdemir, 2003).

Elestirel diigsiinme; bireye oOzgiirce diginebilmesinin yolunu acgar, bilgi

birikimini arttirarak mantikli diiginmesini saglar. Elestirel dusiinebilen bir insan
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okudugu, duydugu her geye farkli agilardan bakar ve her seyin sebebini ve sonucunu
dogru analiz eder. Elestirel diiginemeyen kisiler bir isi yaparken ne i¢in yaptiklarini
tam olarak belirleyemezler ve dogru sonuglara ulagmalari zor olur. Belli kaliplar
icinde kalan bu kisiler kendilerini gelistiremezler ve yeni bir gey olusturma
konusunda basarili olmazlar. Kendilerinden farkli diigiinen birisiyle kargilastiklarinda
kendi diistincelerini dogru savunamazlar ve kargisindakini ikna etme konusunda

basar sanslart yoktur.

1.4.2.2. Elestirel Diisiinme Egitimi

Elestirel digiinme, ginimiizde basarili bir yagsamin sirdirilebilmesi igin,
sadece egitimcilerin degil, kamu yoénetiminde bulunan biirokratlarin ve genel olarak
igverenlerin de onem verdigi bir dusiinme bigimidir. Gibson’a (1995) gore, disinme,
nefes almak kadar dogaldir, ancak iyi dusiinme kendiliginden ger¢eklesmez, bunun
icin egitim gerekir. Elestirel disiinme egitiminin amaglar ¢ok genis olmakla birlikte,
Cohen (1993) 6nermelerin incelenmesinin, kisinin kendisinin ve diger insanlarin
fikirlerinin olast etkilerinin gozden gegcirilmesinin ve bireyin kendi diisiinme
surecinde dugebilecegi hata ve yanliliklarin farkinda olmasinin bu tiir bir egitimin

temel amacini olugturdugunu belirtmektedir (Kokdemir, 2003).

Levy (1997), elestirel disinme egitiminin ilk agamasinin dil egitimi olmasi
gerektigini savunmaktadir. Cinkd tutum ve davramislarimizla kullandigimiz dil
arasindaki iligki tek yonlt degildir. Yalnizca tutum ve davraniglarimiz kullandigimiz
dili etkilemez, kullandigimiz dil de tutum ve davraniglarimizi etkiler; bu yizden dil

kullanimindaki hatalar 6nemlidir (Kokdemir, 2003).

Goruldugi uzere elestirel disinme egitimi ve dil Ogretimini egitimde
ayrilmaz ve 6nemli iki unsurdur. Elestirel diigiincenin gelistirilebilmesi 1yi bir dil
egitiminden ge¢mektedir. Ulkemizde elestirel diisinme egitiminin gelisebilmesi
Turkge egitiminin ve Turkge 6gretmenlerinin niteliginin istenilen seviyede olmasina

baglidir.
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1.4.2.3. Elestirel Diisiinme Becerileri

Elestirel dusinme becerisi, bilgi kaynaklarindan bilginin dogru bir sekilde
alinmasi, alinan bu bilginin zihinde tarafsiz bir sekilde degerlendirilerek bir ¢ikarima
varilmasi i¢in gerekli olan yetenek olarak tarif edilebilir. Elegtirel diginme
becerilerinin gelistirilmesi egitimin en Onemli amaglarindan birisidir. Elestirel

disinme becerisinin kazanilmasi objektif bir bakig agisiyla saglanabilir.

Elestirel dustinmeyle iligkili bir¢ok arastirma alanlanni ve diizeylerinde

vurgulanan temel becerileri su sekilde siralayabiliriz:

- Bilginin pargalart arasindaki iligki ttrlerini ve analojilerini bulma,

- Problemleri ¢ozme ve yapilandirma i¢in kullanilabilecek olan bilginin

gecerliligi ve uygunlugunu belirleme,

- Problemlerin  bilimsel alternatif yollanm1 ya da ¢oziimlerini

degerlendirebilme (Duman, 2009).

De Bono higbir diiginme bigeminin olayin veya esyanin timiinii gérmemizi
saglayamayacagini agiklarken bunun i¢in “etraflica diisinme” diyebilecegimiz yatay
disiince yetenegine ihtiyag olduguna isaret etmektedir. Sistem dislincesi veya
elestirel disinme olarak da nitelendirilebilecek bu diiginme bi¢imi egyanin, olayin
veya problemin bitlin yanlarint géormemize firsat verir. Kesinligi ve mutlakligi bir an
icin bir kenara birakmay1 gerektirir. Bir problemle biri, karar vermeden 6nce degislik
sapkalar takarak problemi farkli yonleriyle tanimaya ¢aligmalidir. Yeni bir durumla
karsilagan biri ne yapacagina karar vermeden durumu degisik agilardan anlamaya

calismalidir (Ozden, 2003).

Ozden (2003) elestirel diisiinme bigiminin gozlenebilir becerilerini su sekilde

siralamigtir:

- Onyarg ve tutarliligi degerlendirme.
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- Birinci ve ikinci el kaynaklar ayirt etme.

- Cikarsamalari ve nedenlerini degerlendirme.

- Varsayimlan, fikirleri ve iddialar ayirt etme.

- Argimanin eksik taraflarini ve agiklamalardaki belirsizlikleri gérme.

- Tanimlamalarin yeterliligini ve sonuglarin uygunlugunu élgme.

1.4.2.4. Elestirel Diisiinmenin Temel Ozellikleri

Elestirel dusiinme, 6z elestiri yapabilmeyi, empati kurabilmeyi, ayn1 zamanda

cevrede gelisen olaylart objektif bir sekilde zihin stzgecinden gegirebilmeyi

gerektirir. Yeni durumlara gore diisinceleri gelistirmek ve giincellemek elestirel

disiinebilmenin 6nemli 6zelliklerindendir.

Ozden (2003) elestirel diisinmenin bes temel ozelligini su sekilde

aciklamigtir:

1-

Elestirel dusinme aktif olmayi gerektirir. Elestirel digiinme sirasindayken
zekdmizi, bilgimizi, bellegimizi ve biligsel becerilerimizi aktif olarak
kullaniriz. Aktif olarak digtinen kisi, kendini etkileyen olayin diginda kalmaz;
olaylara yon vermeye caligir. Harekete gegmek icin bagkasindan emir
beklemez, kendi wverdigi kararla harekete gecer. Karsilastigi sorunlarla
ugragmaktan hemen vazgegmez. Cozmeye karar verdigi sorunun sonucunu

alincaya kadar devam eder ve zorluklardan yilmaz.

Elestirel diisiinme, bagimsiz olmay1 gerektirir. Elestirel diigiinme hicbir dnyargi

ya da herhangi bir otoriteye baglanmay1 kabul etmez.

Elestirel digtinme, yeni dusiincelere agik olmay1 gerektirir. Elegtirel distinen
kigi kendi distinceleriyle farkli disinceleri gozden gecirir ve almast

gerekenleri alarak dustncelerini zenginlestirir.
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Elestirel dustinme, distinceleri destekleyen delilleri ve nedenleri dikkate
almay1 gerektirir. Elestirel diigiinen kisi ortaya attigr distincenin nedenlerini ve
delillerini agiklayabilir, nedenini agiklayamadigi ve delil gosteremedigi

disiinceleri savunmaz.

Elestirel diigiince, organizasyonu gerektirir. Neyin sebep, neyin sonug
oldugunu, nelerin delil olarak kullanildigini, hangi dusiincelerin temel,

hangilerinin destekleyici oldugunu agiklamay: saglar.

1.4.2.5. Elestirel Diisiinmenin Ana Kurallar:

Elestirel diisinme becerisini kazanabilmek i¢in distinceleri organize etmeyi

becerebilmek gerekir. Organize edilmis ve surekli gelistirilen bir diiginme siireci

elestirel digiinme becerisinin gelisimini saglayabilir. Bu organizasyon da ancak belli

kurallar ¢er¢evesinde basarili olabilir.

Ozden (2003) elestirel diisiinmenin bes ana kuralini su sekilde agiklamistir:

Tutarlilik: Elestirel distinen kisi diisiincedeki tezatliklar elemelidir.

Birlegtirme: Elestirel diigsinen kisi dusiincenin tim boyutlarini  ele

alabilmelidir.

Uygulanabilme: Kisi deneyimlerden faydalanarak anladiklarini bir modele

uygulayabilmelidir.

Yeterlilik: Elestirel diistinen kisi deneyimlerini ve sonuglarini saglam bir gekil

oturtabilmelidir.

Iletisim Kurabilme: Elestirel diisiinen kisi anladiklarin1 ¢evresine anlasilabilir

bir sekilde iletebilmelidir.
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1.4.2.6. Elestirel Diisiinmenin Belirleyici Ozellikleri
Elestirel digiinme, belli bir bilgi birikimi gerektirmektedir. Kisi 6grendikleri
arasinda muhakeme yapabilmek i¢in o konularla ilgili yorum yapabilecek kadar

bilgiye sahip olmasi gerekir. Clinkii bilgi edinilmeden fikir edinilemez.

Aydin (2000) ‘a gore elestirel dusinmenin belirleyici 6zellikleri asagidaki

gibi siralanabilir;

1-  Degiskenler arasinda mantiksal ag¢idan anlamli iligkiler kurma, anlamsiz

baglantilar eleme.

2-  Bir bilgi kiimesinden yeni bilgiler treterek, gelistirilen ¢6ziim onerilerinin

gecerliklerini dogrulama ve yanliglama.

3- Distinme sireglerine yaraticilik, esneklik ve gelistirilebilirlik  becerisi

yansitma.
4-  Soruna ¢ok boyutlu ve butiinsel yaklagma.

5-  Degiskenler arasinda anlamsal ve yapisal tutarlilik tasiyan iligkiler kurarak

bunlar1 uygun say1 ve nitelikte gozlemlerle ardigik olarak test etme.

6- Dogrulanan denence sonuglarina gore asamali olarak problem alanini

sinirlandirma, sorunu tanimlama ve gegerli ¢oziimleri raporlagtirma.
1.4.2.7. Elestirel Diisiinme Evreleri

Elestirel dugiinmenin 6zellikleri dogrultusunda yapilacak zihin ¢aligmalar
sonucunda elestirel diisinme evrelerindeki kazanimlar gergeklestirilebilir. Biitlin
bunlar gelisigiizel degil belli bir plan dogrultusunda ancak etkili bir elestirel digiinme

becerisi halini alabilir.

Aydin (2000) elestirel diigiinme evrelerini ise soyle siralamigtir:
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Bir problem durumu ile ilgili kiltirel degerleri ve dogrulanabilir olgulart ayirt

etme.

Bilgi kaynaginin giivenirligini test etme.

Bir yorumun olgusal dogrulanabilirligini irdeleme.

Bilgi, goriig, yorum ve olgusal nedenlerin olusturdugu karmagik orintiyt

¢Oziimleme.

Belli bir bakig agisinin gelistirilmesinde kullanilan 6nyargi ve kalip yargilarin

etkilerini ayirt etme.

Sorunun ¢ézimune yonelik denenmis varsayimlar gelistirerek, dogrulanan

sonuglar orgitleme ve biitiinlestirme.

Birbirine eklenmis dustince kiimelerinin igerigini anlamsal olarak ayrigtirma ve

ilgili degiskenler arasinda yeni iligkiler kurma.

Akl yuritme stratejilerinde bulunabilecek mantiksal tutarsizliklarn kavrayarak

yeni, 6zglin ve mantikl1 sentezler tiretme.

Gelistirilen ¢6zim Onerilerinin dogrulanan sonuglarini izleyerek tekrar problem

uzerinde odaklanma.

Sonucu olusturan birincil (dogrudan) ve ikincil (dolayli) degiskenleri siniflama.

Bu degiskenlere gore, problemin ¢oziimiine katki saglayacak denenceler

gelistirme.

Gelistirilen denenceleri sistematik olarak test etme ve bu sonuglara goére soruna

en uygun ¢6zim yoluna ulagma.
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Deneyim, gozlem ve deney yollariyla edinilen 6zgiin ¢6ziim 6nerilerini yeni

problem durumlarina transfer etme.
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BOLUM II: ILGILI YAYIN ve ARASTIRMALAR

Elestirel diustinme ile ilgili literatirde Turkiye’de ve diinyada birgok

caligmanin oldugunu goriiyoruz. Bunlardan bazilan soyledir:

Kirim (2002), Ogretmen adaylarinin elestirel disiinme gicii  adli
calismasinda; Watson-Glaser Elestirel Akil Yiiriitme Giicii Olgegi ile veri toplama
calismasi yapmustir. Verileri 2000-2001 6gretim yilinda Anadolu Universitesi Egitim
Fakiiltesi’nin 5 bolumiindeki 11 6gretmenlik egitimi programindaki birinci, ikinci ve
tcunci siniflardan olugan 1047 kisiden elde etmistir. Arastirma sonunda, ¢gretmen
adaylarinin elegtirel disiinme glicii dizeyleri ile bu gicti olusturan bitin disinme
becerilerindeki diizeylerinin orta diizeyde oldugu; ayrica yasin, bitirilen ortadgretim
kurumunun, Gniversiteye giris puan dizeyi ve tiriniin, 6grenim gorillen programin,
ailenin egitim ve gelir dizeylerinin ve kendilerini gelistirmek i¢in yapmis olduklar
etkinliklerin onlarin elestirel dusinme gici dizeyleri ile bazi disinme

becerilerindeki dizeylerini etkiledigi sonucuna ulagmigtir.

Zayif (2008) “Ogretmen adaylarimin elestirel diisinme egilimleri” adli
caligmasinda verileri; Facione, Facione ve Giancarlo (1998) tarafindan gelistirilen ve
Kokdemir (2003) tarafindan Tirkgeye uyarlanan “California Elestirel Digiinme
Egilimi Olgegi” ile toplanmustir. Arastirma sonunda su sonuglara ulasiimistir:
Ogretmen adaylarinin elestirel diisinme egilimlerinin genel olarak diisiik diizeyde
oldugu bulunmustur. Ogretmen adaylarinin analitiklik ve agik fikirilik alt
boyutlarinda elestirel diisinme egilimlerinin olumlu yonde oldugu, meraklilik,
kendine glven, dogruyu arama ve sistematiklik alt boyutlarinda 6gretmen
adaylarinin elegtirel disinme egilimlerinin dugik dizeyde oldugu tespit edilmistir.
Elestirel disinme egilimi agisindan kiz ve erkek ogretmen adaylart arasinda kiz
ogretmen adaylart lehine anlamli farklilik oldugu; bu farkliligin analitiklik ve
sistematiklik alt boyutlarinda ortaya ¢iktig goriilmistiir. Ogretmen adaylarinin genel
elestirel disinme egilimlerinin lise tiirine gore anlamli bir farklilik gostermedigi
sonucuna ulasmistir. Ogretmen adaylarinin elestirel diisinme egilimlerinin, genel
toplamda ve agik fikirlilik, kendine giiven, dogruyu arama alt boyutlarinda 6grenim

gordiikleri programa gore anlamli bir farklilik gosterdigi sonucuna ulagmigtir.
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Ogretmen adaylarinin elestirel diisiinme egilimlerinin bulunduklan simif diizeyine
gore genel toplamda ve analitiklik, kendine giiven, dogruyu arama alt boyutlarinda
anlamli farklilik gosterdigi sonucuna ulasilmistir. Ogretmen adaylarinin akademik
basarilart ile elestirel disinme egilimleri arasinda meraklilik alt boyutu disinda
anlaml1 bir farklilik olmadigi sonucuna ulasildigr gorilmektedir. Ayrica Zayif’in
aragtirmasinda yer verdigi 3 yabanci aragtirmacinin ¢aligmalart ve sonuglar1 da kisaca

soyledir:

1-Zhang (2003), dusiinme stillerinin elestirel disinme egilimi tizerine etkisini
arastirmak amaciyla iki Cin Universitesinin ogrencileri ile ¢alismistir. Calismada
Stenberg’in zihinsel yeterlik teorisine dayanan Diisinme Bigimi Olgegi ve California
Elestirel Dusiinme Egilimi Olgegi kullanmistir. Calismanin sonucunda disiinme

stillerinin elegtirel diiginme egilimlerine katki sagladigi bulunmustur.

2-Tapper (2004), caligsmasinda elestirel disinme egitimleri bakimindan
ogrencilerin egitime iligkin algilamalarini ve tarimda lisans derecesi igin yapilan bir
ogrenimde ne kadar etkili oldugunu belirlemeye g¢alismigtir. Dort yillik egitimleri
boyunca 21 égrenci ile goriigme yapilmig ve ogrenciler sadece ilk yillarinda elestirel
disinme konusunda dogrudan oOgrenim goérmiglerdir. Arastirmada bu stre
sonrasinda ogrencilerin elestirel disinmeye yonelik algilarinin degistigi ve elestirel

distinmelerini gelistirdikleri gorilmustur.

3-Kong (2007) oOgretmen adaylarinin elesgtirel digiinme egilimlerini
belirflemek amaciyla 21 6gretmen aday1 ile yaptigi deneysel caligmada 6lgme aract
olarak CCTDI (California Elestirel Diisiinme Egilimi Olgegi) kullanmistir. Deney
oncesi sonuglar 6gretmen adaylarinin meraklilik, analitiklik alt boyutlarinda ve genel
toplamda elestirel diusinme egilimlerinin pozitif egilim gosterdigi yontundedir.
Calisma sonucunda deney grubundaki 6gretmen adaylarinin meraklilik, analitiklik,
olgunluk alt ol¢eklerinde pozitif egilim gosterdikleri ve genel toplam igin elestirel

disinme egilimlerinin yiiksek diizeyde oldugu gorilmiistiir.

Girleyiik (2008) Simif Ogretmeni Adaylarimin Cesitli Degiskenler agisindan

elestirel dusinme Egilimleri, Problem Cozme Becerileri ve Akademik Basgari
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Diizeylerinin Incelenmesi adli ¢alismasinda Arastirmanin verileri; Facione, Facione
ve Giancarlo (1998) tarafindan gelistirilen ve Kékdemir (2003) tarafindan Tirkgeye
uyarlanan “California Elestirel Diisiinme Egilimi Olgegi” ile toplanmistir. Arastirma
sonunda su sonuglara ulagilmigtir: Elestirel diginme egilimi puanlarinda 6grenme
stillerine gore anlamli bir farklilik belirlenmistir. Simf 6gretmeni adaylarinin
akademik bagarilarinda ve problem ¢6zme becerilerinde bulunduklar sinif
diizeylerine gore anlamli bir farklilik bulunmugtur. Sinif &gretmeni adaylarinin
akademik basgar1, elestirel disinme egilimi ve analitiklik, agik fikirlilik ve dogruyu
anlama elestirel disinme egilimi alt boyutlarinda cinsiyet degiskenine gore, kiz
ogrenciler lehine anlamli bir farklilik belirlenirken; problem ¢6zme becerisi
puanlarinda cinsiyet degiskenine gore, erkek 6grencilerin lehine anlamli bir farklilik
tespit edilmistir. Sinif 6gretmeni adaylarinin, akademik basart puanlarinda, mezun
olduklar lise tirine gore anlamli bir farklilik tespit edilmistir. Liseden fen-
matematik alanindan mezun olan 6gretmen adaylarinin hem akademik basarilart hem
de problem ¢ozme beceri puanlari, Turk¢e-matematik alanindan mezun olan
ogretmen adaylarina gore daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir. Sinif 6gretmeni
adaylarinin akademik bagari, problem ¢ozme becerisi, elestirel disinme egilimi ve
elestirel diginme egilimi alt boyutlart puanlarinda; sosyoekonomik dizey
degiskenine gore anlamli bir farklilik tespit edilememistir. Erciyes Universitesi
Egitim Fakultesi’nde okuyan ¢gretmen adaylarinin, elestirel diigiinme egilimlerinde
ve analitiklik ile agik fikirlilik elestirel diisinme egilimi alt boyutlarinda Karaelmas
Universitesi Eregli Egitim Fakiiltesi’nde okuyan ogretmen adaylarina gore daha
yiksek puanlar elde ettikleri bulunmustur. Simf Ogretmeni adaylarinin problem
cozme becerileri ile akademik basarilar diizeyleri arasinda pozitif yonde ve anlaml
bir iligki oldugu tespit edilirken, elestirel diisiinme egilimleri ile akademik basarilar
diizeyleri ve elestirel diginme egilimleri ile problem ¢6zme becerileri arasinda

anlamli bir iligkinin olmadigini ortaya koymustur.

Giillveren (2007) Egitim Fakiltesi Ogrencilerinin Elestirel Diisiinme
Becerileri ve Bu Becerileri Etkileyen Elestirel Diigtinme Faktorleri adli ¢aligmasinda
ogrencilerin elestirel diisinme duzeylerini belirlemek amaciyla Cornell Elestirel

Diginme Testi Dizey X kullanilmistir. Su sonuglara ulagmistir: Cinsiyet degiskeni
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bakimindan oOgrencilerin  elestirel dusinme becerileri agisindan  farklilik
bulunmaktadir. Bolim degiskeni bakimindan Okuloncesi 6grencilerinin  diger
bolimlerdeki 6grencilere gore elestirel disiinme becerisi bakimindan basarilidirlar.
Sinif diizeyi degiskeni bakimindan 1. ve 2. siniflarin elestirel digiinme becerilerinde
daha iyidir. Ogretim tiri degiskeni bakimindan elestirel disinme becerilerinde
farklilik yoktur. Annenin egitim dizeyi ogrencilerin elestirel dusinme becerileri
tizerinde butiniyle bir etkisi yoktur. Babanin egitim diizeyi 6grencilerin elestirel
disinme becerilerini etkilememektedir. Annenin sahip oldugu is ogrencilerin
elestirel digiinme becerilerini etkilememektedir. Babanin sahip oldugu is degiskeni
bakimindan sonuglar degerlendirildiginde o6nemli bir fark olmadigi, oOgrencilerin
elestirel disinme becerilerinde babanin mesleginin etkisi yoktur. Ailenin gelir
dizeyi arttikca Ogrencilerin elestirel disinme becerileri de artmamaktadir.
Ogrencilerin mezun olduklart okul tirii, elestirel disinmede 6nemli bir fark
olusturmamaktadir. Ogrencilerin yaslant ilerledikce elestirel disiinme becerileri de
buna paralel olarak artmamaktadir. Ogrencilerin akademik ortalamalar ile elestirel

disinme beceriler arasinda yiiksek sayilabilecek bir iligki vardir.

Durukan ve Maden (2010) Tiirk¢e Ogretmeni Adaylarinin Elestirel Diisiinme
Egilimleri Uzerine Bir Arastirma adli ¢alismalarinda Tirkge 6gretmeni adaylarinin
elestirel disinme egilimlerini 6grenme stili ve simf degiskenleri agisindan
degerlendirmigler. Calismanin verilerini toplamak amaciyla “California Elestirel
Disinme Egilim Olgegi” ve “Kolb Ogrenme Stilleri Envanteri” kullanilmistir.
Arastirmanin calisma grubu, Atatiirk Universitesi, Cumhuriyet Universitesi ve
Karadeniz Teknik Universitesi Tirk¢e Egitimi Boliimlerinde 6grenim goren 240
ogrenciden olugmustur. Veriler SPSS 11.5 programiyla analiz edilmistir. Arastirma
sonunda; Turkg¢e o6gretmeni adaylarinin genel olarak X: 3.77 oraninda (Min.1, Max.6
araliginda) elestirel digiinme egilimine sahip olduklari; ayrica Turk¢e Ogretmeni
adaylarinin elestirel digiinme egilimlerinin 6grenme stillert ve sinif dizeyine gore

anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir.

Zhou, Yan, Zhao, Liu, Xing (2012) Cin’in Shaanxi eyaletinde hizmet igi
ortaokul kimya ogretmenleri (69 kisi) ve oOgretmen adaylart (61 kisi) uzerine

California Elestirel Disinme Egilim Olgegi ve Elestirel Diisinme Yetenegi Testi



37

kullanarak yaptiklari ¢alisma sonucunda Ogretmenlerin elestirel diisiinme becerileri
diisik olmasina ragmen elestirel diiginmeye yonelik egilimlerinin ortalama seviyede
oldugunu bulgulamislardir. Ek olarak aragtirmalari, gorev yapan ogretmenler ile
ogretmen adaylarinin elestirel diiginme becerilerinde istatistiksel olarak anlamli
farkliik bulgularken, elestirel diiginme egilimlerinde anlamli bir farklilik
bulgulamamigtir. Buna ilaveten hem yetenek testinde hem egilim testinde 6gretmen
adaylarinin aktif gorev yapan Ogretmenlerden daha iyi performans gosterdigi

bulgulanmugtir.

Burkhalter ve Shegebayev (2012) Kazakistan’daki egitim sistemine elestirel
diisinme becerilerinin aktarilmasini zorlagtiran faktorleri inceledikleri makalelerinde
korku temelli, otoriter, tepeden inmeci bir egitimden 6grenci merkezli bir egitime

geciste elestirel diisiinme becerilerinin 6nemini vurgulamiglardir.

Coskun, Ozer ve Tiryaki (2010) arastirmalarinda Tiirkge Ogretmeni
adaylarinin  6zel alan yeterlilik algilarinin  ¢esitli  degiskenler agisindan
degerlendirilmesini yapmiglar ve ¢alismadaki veriler, kendileri tarafindan gelistirilen
“Tiirkge Ogretmenligi Ozel Alan Yeterlik Algist Olgegi” araciligiyla toplanmistir.
Aragtirmanin evreni, Turk¢e Egitimi bolumlerinde 6grenim gormekte olan 4. siif
ogrencileri, orneklemi ise 7 ayr universiteden 289 Tirk¢e 6gretmeni adayidir.
Aragtirmanin sonuglarina gore Turkge oOgretmeni adaylarinin yeterlik algisi
ortalamalart alanlara gore 5 puan uzerinden soyledir: (a) Turkge Ogretim strecini
planlama ve dizenleme (4.05), (b) Dil becerilerini gelistirme (4.26), (c) Dil
gelisimini izleme ve degerlendirme (4.12) (d) Okul, aile ve toplumla igbirligi yapma
(4.0), (e) Turkce alaninda mesleki gelisimini saglama (4.09). Arastirmada yeterlik
alanlar arasinda orta ve yiksek diizeyde bir iliski oldugu belirlenmigtir. Ayrica 6zel
alan yeterlik algilarinda cinsiyet, 6grenim goriilen lise turti, bolimu tercih sirasi ve
akademik bagsariya gore anlamli bir farklilik olmadigi; ikinci 6gretimde Ogrenim
goren ogrencilerin yeterlik algilarinin birinci 68retimdeki 6grencilerden daha yuksek

oldugu sonucuna ulagmiglardir.

Cetinkaya (2007) Tirkge Ogretmen adaylarinin yeterlilik algillari ve

ogretmenlik meslegine yonelik tutumlari adli ¢alismasinda veri toplamak amaciyla
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kisisel bilgi formu, Ozgir (1994)tarafindan gelistirilen “Ogretmenlik Meslegine
Yonelik Tutum Olgegi”, Gibson ve Dembo (1984) tarafindan gelistirilen, daha sonra
Guskey ve Passaro (1994) tarafindan yeniden gozden gegirilen ve Diken (2004)
tarafindan Tiirkgeye uyarlamas: yapilan “Ogretmen Yeterlilik Olgegi” (Teacher Self
Efficacy Scale) kullanmistir. Ogretmen Yeterlilik Olgegi’nden su sonuglar elde
etmistir: Kiz ogrencilerin yeterlilik puan ortalamalari erkek ogrencilerin yeterlilik
puan ortalamalarindan yuksek ¢ikmigtir; ama aradaki fark dusik oldugu igin
ogrencilerin yeterlilik algillarim1 cinsiyetin etkiledigi soylenemez. Ogrencilerin
yeterlilik algilarimt  mezun olduklart lisenin etkilemedigi ortaya ¢ikmistir.
Ogrencilerin yeterlilik algilarini babalarinin egitim durumunun etkilemedigi ortaya
ckmistir.  Ogrencilerin  yeterlilik algillarin1  annelerinin  egitim  durumunun
etkilemedigi ortaya ¢ikmistir. Yerlesim yerinin Ogrencilerin yeterlilik algilarin
etkilemedigi ortaya c¢ikmistir. Tercih sirasinin ogrencilerin yeterlilik algilarini
etkilemedigi ortaya ¢ikmigtir, Okudugu bolimden memnun olan &grencilerin
yeterlilik algilarinin  yiksek oldugu ortaya ¢ikmigtir. Okudugunuz bolimden
memnun musunuz? Sorusuna evet diyen Ogrencilerin yeterlilik algilari, hayir diyen
ogrencilerden yuksek c¢ikmistir. Okudugu bolimden memnun olan o6grenciler
okudugu bolimden memnun olmayan ogrencilerden kendilerini meslege daha ¢ok

hazir hissetmektedirler.

Davran (2006) Ilkogretim kurumlarindaki ogretmenlik uygulamasinin
ogretmen adaylarinin 6gretmenlik yeterliliklerini kazanmalart Gizerindeki etkisi (Van
i Ornegi) adli ¢alismasinda kendisinin gelistirdigi Ogretmen Yeterlikleri Olgegi’ni
kullanmistir. 301 dgrencinin katilimi saglamustir. Ogretmen yeterlikleri 6lgeginden
elde edilen verilerin analizinde 6nce her soruya verilen cevaplarin ortalama degeri
bulunmug daha sonra da ortalama puanlar tizerinden, iliskili iki 6rneklem ortalamasi
arasindaki farkin birbirinden anlamli bir sekilde farkli olup olmadigini test etmek i¢in
iligkili t testi uygulanmistir. Yine farkli igslem gruplarindaki deneklerin bagimli
degiskene iligkin puanlarinin karsilagtirilmasinda ANOVA testi ve farkin kaynagini
belirlemek i¢in Bonferroni testleri uygulamistir. Calismada su sonuglara ulagmistir:
Ankete konu olan ilkogretim Ogretmen adaylarinin sahip olduklart 6gretmen

yeterlilikleri uygulama zamani, cinsiyet ve anabilim dali degiskenlerine gore
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istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermektedir. Uygulama zamani degiskeni
acisindan bakildiginda tim adaylarin uygulama 6ncesi sahip olduklart ¢gretmenlik
meslegine iliskin  yeterlik duzeylerini uygulama sonrasinda artirdiklan
gorilmektedir. Anabilim dali degiskeni agisindan bakildiginda, Fen Bilgisi 6gretmen
adaylarimin sahip olduklar yeterlik diizeylerini diger Ogretmen adaylarina gore
uygulama sonrasinda daha fazla artirdiklart goriilmektedir. Cinsiyet degiskeni
acisindan bakildiginda erkek ogretmen adaylarinin uygulama dersi sonrasinda
ogretmen yeterliklerini kiz ogretmen adaylarina gore daha fazla artirdiklan
gorilmektedir. Yine ogretmen adaylarinin uygulamada karsilagtiklart sorunlar
anabilim dali degiskeni agisindan bakildiginda tim sorularda istatistiksel olarak
anlamli farkliliklar goriilmektedir. Cinsiyet degiskeni acisindan bakildiginda kiz ve
erkek Ogretmen adaylarinin gorisleri arasinda birkag soru disinda istatiksel olarak
anlaml farklilik goriilmemistir. Bununla birlikte farkliligin oldugu sorularda erkek
ogretmen adaylarinin, uygulama oOgretmeninden, uygulama &gretim elemanindan

daha fazla yararlandiklar géralmustur.

Bagc1 (2007) Tiirkge Ogretmenligi Dordiincii Stmf Ogrencilerinin Mesleki
Yeterlilik Diizeyleri baslikli tez calismasinda Tiirkce Ogretmenlerinden beklentileri
belirflemek amaciyla 20 okul muduriine, 100 ilkdgretim ikinci kademe &grencisine,
100 veliye anket uygulanmigtir. Egitim fakiiltelerinin ve Milli Egitim Bakanligi’nin
beklentileri kaynaklardan tespit edilmistir. Tirkge Ogretmeni adaymmin yeterlilik
diizeylerini belirlemek igin 200 adet Tiirkge Ogretmenligi son simif dgrencisine bilgi
bakimindan 40, mesleki bakimdan 45 sorudan olusan iki sinav ve kiiltiirel bakimdan
29 sorudan olusan bir anket uygulanmigtir. Arastirma sonucunda; Egitim
fakiltelerinin ve Milli Egitim Bakanligi’nin Tirkge 6gretmeninden beklentilerinin
yeterli aragtirmalara dayanmadigi, Tirkce 6gretmeni adaylarinin mesleki, kiltiirel ve
bilgi diizeyinin yetersizligi, Ogrenci, veli ve okul midirlerinin kendilerinden
beklentilerinden Tirkge Ogretmeni adayinin bihaber oldugu, Tirkce ogretmeni
adaylarimin isteklerinin fakiltelerce ve bakanlik¢a dikkate alinmadigi, ortaya

cikmistir,

Goruldugi uzere yapilan calismalarin biyik ¢ogunlugunda California

Elestirel Diisiinme Egilim Olgegi (CEDEO) kullanilmistir. CEDEQ’niin daha fazla
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kullamliyor olmasi da dikkat g¢ekici bir durumdur. CEDEQ’niin diger elestirel
disinme olgeklerinden farkli yani bir beceriyi 6l¢mek i¢in degil, kiginin elestirel
disinme egilimini ya da daha kapsamli bir deyimle elestirel diginme diizeyini
degerlendirmek amaciyla kullanilmaktadir (Kokdemir, 2003). Kokdemir (2003)’in
soyledigi nedenle ve Ol¢egin i¢ tutarliliginin yiikksek olmast sebebiyle aragtirmamizda

California Elestirel Diisiinme Egilimleri Olgegi’nin kullanilmasina karar verilmistir.

Yapilan literatiir taramalarindan sonra 6gretmenlerden ¢ok 6gretmen adaylar
ile c¢aligmalar yapildigi diastntlmektedir. Calisgmamiz hem elestirel diisiinme
egilimlerini hem de 6zel alan yeterliliklerini kargilagtiran bir c¢aligma olmast ve
ogretmenler tizerinde yapilmig bir calisma olmasi sebebiyle literatire farklilik

katacag distintlmektedir.
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BOLUM III: ARASTIRMANIN KONUSU, AMACI ve ONEMi

3.1. Arastirmanin Konusu

Degisimin ¢ok hizli oldugu ve bilgiye ihtiyacin da bir o kadar arttig
giiniimiizde bilgiye ulasirken izlenecek yollar da farklilasmistir. Ulkemizde de son
yillarda uygulanan ve geleneksel egitim sisteminden farkli olarak 6grencinin bilgiye
ulagmast i¢in aktif olmasini gerektiren yapilandirmact yaklagim diisginmenin énemini
arttirmistir. Ogrenmeyi gergeklestiren asil unsur diisinmedir. Dogru diisiinceler
dogru ogrenmeleri ve bunlarin kalict olmasini saglar. Elestirel digsinme ise
ogrenmelerin pratige aktarilmasi igin ogrencilere firsat olusturacak altyapiy1

hazirlayacaktir.

Dugtinme, insani diger canlilardan farkli kilan ve her zaman insan beyninin
yerine getirdigi en onemli iglevdir. 21. yy’de toplumlar olusturan bireyler digiinme
surecinin farkinda olur, elestirel ve bilimsel disiinebilirse basarili olabilirler.
Elestirel, bilimsel, disinebilen ve disinme siurecinin farkinda olan bireyler
toplumlarin gelisimine katki saglayabilirler. Hedeflenen bu durum ise ancak egitimle
gerceklesebilir. Toplumlart olusturan bireylerin ihtiyag duyduklart bu o6zellikler
dogrultusunda egitim programlart olusturulmalidir ve olusturulmaktadir. Asil gorev
bu programlarin uygulayicist olan 6gretmenlere diismektedir. Elestirel digsinme
becerilerine sahip ve egitim siirecinde kendi digiinme siireglerinin farkinda, mesleki
yeterliligi gelismis 6gretmenlerin toplumlarin gelisiminde onemli katkisi olacagt bir

gercektir.

Bir 6gretmenin etkileme giicini yerine getirebilme ve ogrenci basarisina
katkida bulunabilmesi i¢in 6nemli baz1 niteliklere sahip olmast gerekir. Bu nitelikler
iyl bir alan bilgisi, engin bir genel kiltir ve etkin bir 6gretmenlik meslek bilgisidir

(Ozkan, 2012).

Ogretmenligin statiisiinii yiikseltmek igin ¢aba sarf eden, alan bilgisine sahip
olan ogretmenler, topluma 6nemli katkilarinin oldugunu bilir ve buna gore egitim

yaparlar. Ogretmen sadece bildigini ogreten kisi degil, ayn1 zamanda ogrencisi
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tzerinde biraktig1 etkiyle yillarca yasayan insandir (Kaya, 1994; Akt.. Davran,
2000).

“Ogretmenlik, devletin egitim, 6gretim ve bununla ilgili yonetim goérevlerini
iizerine alan oOzel bir ihtisas meslegidir.” (MEB, 1997, 1). Ogretmenler siirekli
kendini gelistirmeli, yeniliklere ayak uydurmali ve ogrencileri yeniliklere agik bir
sekilde yetistirmelidir. Dlnyada gittikge artan bir hizda buyik ve kokli degisimler
yasanmaktadir. Ogretmenin bu degisimlerin farkinda olup topluma katilacak
ogrencilerine uygun bir dgretim ortami hazirlamas: gerekir. Ogretmenler gorevlerini
Tirk Milli Egitimi’nin amaglarina ve temel ilkelerine uygun olarak yerine getirmek
zorundadirlar. “Ogretmenlik meslegine hazirlik genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve
pedagojik formasyon ile saglanir.” (MEB, 1997). Ogretmenler bu alanlardaki egitimi
tiniversitelerin egitim fakiiltelerinden alabilmektedirler (Coskun, Ozer ve Tiryaki,

2010).

Ogretmenlik c¢ok yonlii gelismeyi gerektiren bir meslektir. Ogretmen
yetistirme programlarimin énemli bir dayana@ alan bilgisidir. Ogretmenlerin,
oncelikle saglam bir alan bilgisi ve disiplinine sahip olmasi gerekir. Ancak bunun
yeterli gorilmesi mumkin degildir. Cinki  Ogretmenler, Ogrencilerinin
davraniglarinda istenen degismeleri gergeklestirecek kisiler olarak pedagojik bilgi ve
becerilerle donatilmali, alanina iligkin ilke, kural, kuram, olgu ve kavramlar etkili
olarak ogretebilecek diizeye getirilmeli ve bir alan uzmani olmanin G&tesinde,
ogrencileri tarafindan benimsenen, sevilen, gerektiginde rehber olarak alinabilecek
bir meslek elemani olmalidir. Ciinkti sadece ders anlatmaya yonelik 6gretmenligin,
egitsel acidan degeri yoktur. Ogretmenlik meslegine egitsel bir deger
kazandirabilmek i¢in 6gretmenlerin, ders anlatmalari ile beraber, 6grenci bagarilarina
olumlu katki saglayacak bilgi, beceri ve tutumlar gibi her tir 6gretmen davranigina

sahip olmasi gerekir (Ozkan, 2012).

Gelecekte ogretmen egitiminin nasil bir nitelik tagiyacagi, ogretmenlerin
sahip olmas1 gereken rol ve yeterliklerin neler olacagi, 6gretmenlik meslegine giriste
hangi niteliklerin aranacagi ve Ogretmen egitiminde halen ne tir yetersizliklerin

bulundugu konusu olduk¢a onemlidir. Tim bu hususlar toplumdan topluma ve
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kiltirden kulture degismekle beraber; 6gretmenlerin sahip olmasi gereken yeterlik
alanlarinin ayrintili bir bi¢imde belirlenmesi her tlke agisindan 6nem tagimaktadir

(Gokge, 2003).

Yeterlik, bir meslek alanina 6zgii gorevlerin yapilabilmesi i¢in gerekli olan
mesleki bilgi, beceri ve tutumlara sahip olma durumu (MEB, 2008); is gorenin
kendinden beklenen rolleri beklenen nicelik ve nitelikte gerceklestirmesi; bir
davranist yapmak icin gerekli bilgi ve beceriyi kazanmis olmak (Ustiiner, Demirtas,

Comert ve Ozer, 2009) seklinde tanimlanmaktadir.

Ulkemizin gelecegi ve yetisecek nesiller agisindan Tiirkge Ogretimi yani
anadili 6gretimi ozellikle 6nem arz etmektedir. Bu 6nemin bilincinde olarak Turkge
programi hedefleri dogrultusunda dilin ses, yapt ve isleyisini kazandirirken birey
yaratici, elestirel, dogru ve etkili ornekler uretebilmesi konusunda da
cesaretlendirilmelidir. Ayrica ana dili ogretimi bireyin iletisim becerilerini
gelistirirken disinme becerilerini de gelistirmeye onem verir. Bu agidan ana dili
olarak Tirkce ogretiminde elestirel diiginmenin 6nemi degerlendirildiginde, okuma,
dinleme/izleme, konugma, yazma temel dil becerilerinin ve dil bilgisinin &gretiminde

elestirel diisinme becerisinin etkili oldugu soylenebilir.

3.2. Problem Durumu

Cagdas bir toplum yetistirmeyi amaglayan egitim sistemimizin, egitim
sisteminin temel 6gelerinden 6gretmenin ¢agdas bireyin temel 6zelligi olan elestirel
diusinme egilimlerine ne diizeyde hakim ve 6zel alan yeterliliklerine ne derece sahip

oldugunun tespit edilmesi olduk¢a 6énemlidir.

Okuma, yazma ve anlama egitim ve Ogretimin en vazgecilmez ogeleridir.
Okuma, yazma, dinleme ve anlama konulart sadece Tiurkge dersi i¢in degil biitlin
dersler ve hayatin tamaminda gerekli becerilerdir. Bu becerilerin kazanilmasindaki
temeli de Turkge oOgretimi saglamaktadir. Temelde saglam bir dil o6gretimi
gerceklesmemis bireylerin tim 6grenim hayati boyunca ve yasaminin geri kalan

kisminda da zorluklarla karsilasacagi kaginilmazdir. Dogru bilgiyi edinmek ve
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anlamak i¢in anadil 6gretiminin bagarili bir sekilde gergeklestirilmesi gerekmektedir.
Elestirel disinme becerisinin kazanilmasi ve kazandirilmasi da ancak Turkgenin her

yoniyle dogru bir sekilde 6grenilmesiyle mimkiin olacaktir.

Ulkemizde okuma, yazma, dinleme ve anlama alanlarinda iniversite
diizeyinde bile hala eksikliklerin oldugu bir gercektir. Bunun sebebinin temelden
baglayarak  arastirilmasinin = dogru  sonuglara ulagilmasini  saglayabilecegi

diusintlmektedir.

3.3. Problem Ciimlesi

Turkce ogretmenlerinin elestirel diginme egilimleri ve 6zel alan yeterlilik

diizeyleri yas, cinsiyet ve kidem degiskenlerine gore farklilagmakta midir?

3.4. Arastirmanin Amaci

Aragtirma, Tirkge Ogretmenlerinin elestirel diiginme egilimlerinin ve o6zel
alan yeterlilik diizeylerinin arasindaki iligkiyi ortaya ¢ikarmayr amaglamaktadir. Bu

genel amag dogrultusunda asagidaki sorulara cevap aranmistir:

1. Tirkge 6gretmenlerinin elestirel diiginme egilimi diizeyleri nedir?

2. Turkge 6gretmenlerinin 6zel alan yeterlilik dizeyleri nedir?

3. Turkge ogretmenlerinin elestirel dusinme egilimleri ve 6zel alan yeterlilik

diizeyleri arasinda anlamli bir fark (bir iliski) var midir?

4. Turkge 6gretmenlerinin elestirel diiginme egilimleri puanlari;

a) Yas degiskeni,

b) Cinsiyet degiskeni,

¢) Kidem degiskenine gore farklilagmakta midir?
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5. Turkge 6gretmenlerinin 6zel alan yeterlilik diizeyleri puanlart;

a) Yas degiskenine,

b) Cinsiyet degiskenine,

¢) Kidem degiskenine gore farklilagmakta midir?

3.5. Arastirmanm Onemi

Arastirma, ¢agdas bir toplum yetistirmeyi amaglayan egitim sistemimizin,
egitim sisteminin temel ogelerinden 6gretmenin cagdas bireyin temel 6zelligi olan
elestirel dusinme egilimlerine hem ozel alan yeterlilikleri hem de yetistirecegi
ogrencilerine elestirel dustinmeyi aktarabilmesi agisindan ne dereceye sahip
oldugunu tespit ederek gelisimlerine katki saglamasi onem arz etmektedir. Bu
nedenden hareketle Turkge 6gretmenlerinin elestirel diiginme egilimleri ile 6zel alan
yeterlilikleri  arasindaki iligkinin  tespitinin  faydali  sonuglar  doguracag:

diusinalmustir.

Ogretimin hemen her kademesinde derslerin etkili bigimde hedef ve
kazanimlara ulagabilmesi ogrencilerin 6grenme suirecine aktif olarak katilmalarina,
disinme surecglerini igler hale getirmelerine baglidir. Aksi takdirde 6grenme
gerceklesmez, ezberlemekten ileriye gidilemez (Paul ve Elder, 2001; Akt: Durukan
ve Maden, 2010).

Gunumiuizde bilgiyi beceri ve aligkanliklar halinde 6grenip etkili ve hizli karar
vermesi gereken 6grencinin, kendisine sunulan bilgiyi ¢oziimleyebilmesi, bagka bir
ifade ile bilgiyi nasil kullanacagini bilmesi ¢ok 6nemlidir (Brad, 1994; Akt: Durukan
ve Maden, 2010). Butin 6grenim diizeylerinde sahip olunmasi gereken en 6nemli
becerilerden birisinin elestirel diisinme becerisi oldugu inkar edilemez bir gercektir.
Elestirel disiinme becerisinin egitimin bir parcast olmasi ogrencilerin akademik
anlamda daha basarili olmalarini saglayacaktir (Elias ve Kress, 1994; Akt: Durukan

ve Maden, 2010).
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Presseisen’e (1985) gore ilkogretimin birinci kademesinde 6nemli olan husus
temel becerileri 0gretmek iken, zihinsel gelisime bagli olarak, ilkogretim ikinci
kademede ve ortadgretim dizeyinde daha karmagsik becerilerin 6gretilmesi uygun
olur. Ogrencinin daha ileri diizeyde diisiinme siireci ile tamstinlmasinda sekizinci ve
lise birinci sinif uygun bir zamandir. Ortadgretimin sonunda ise digiinme becerileri

daha kapsamli ve karmasik olarak verilebilir (Akt. Kurtim, 2002).

Elestirel dusiinme, belirli bir konuda mevcut farkli distnceleri degisik
eleklerden gecirerek etkili olan ve olmayanlar birbirinden ayirir. Elestirel disinmeyi
kullanmazsak, ayni konuda yararli yararsiz, etkili etkisiz, ilgili ilgisiz bir¢ok diigiince
birbirine girer ve kafamizi karistirir, verimli bir ¢éziime ya da karara ulagmamizi

onler (Cuceloglu, 1995).

Ogretmenlerin 6grenme siirecinde en onemli gorevi rehberlik ederek
ogrencilerin neyi nasil ogreneceklerini gostermek, ogrenmeyi kolaylagtirmak, tam
ogrenmeyi saglamaktir. Ogretmen bu gorevini yerine getirirken 6grencilerin yaratict,
katitlime1, kendine glivenen ve problemlere elestirel bir sekilde yaklagabilecek yapida
yetismeleri i¢in ¢aba harcamalidir. Cinka 6zellikle elestirel ve yaratict diigiinme,
ogrencilere problemlere ¢oziim bulma ve derse aktif katilim saglamada ¢ok buyuk

katkilar saglar.

Ogrencinin elestirel diisiinme becerilerine sahip bir sekilde yasami igin
gerekli bilgi, beceri ve deneyimlerle egitilebilmesi i¢in alan bilgisi ve pedagojik
acidan iyi yetismis Ogretmenlere ihtiyag vardir. Ashton (1988), okullarin elestirel
distinen bireyler yetistirme amacinin oniindeki en buyik engelin, 6gretmenlerin
elestirel diisinme bilgi ve becerisinden yoksun olmasi oldugunu belirtmistir. Wilks
(1995)'e gore de okullarin, 1yi sorgulayan, daha fazla katitlimci olan, tartigmalara
daha agik olan, tahminleri ve Oncelikleri belirleyen, alternatifler arayan, c¢esitli
goriglerden anlam ¢ikaran o6grenciler yetistirilebilmesi i¢in oncelikle dersleri verecek
ogretmenleri bu yeterlilikleri kazanacak sekilde yetistirmek gerekmektedir (Akt:
Aybek, 2007).
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Elestirel distnebilmek sadece okul hayatinda degil insanlarin yagami
boyunca her alanda, diinyaya bakisinda etkili olacaktir. Okul déneminde gelistirilen
elestirel diiginme becerisi bireyin hayata bakisini, okul basarisint ve meslek hayatini
olumlu etkileyecektir. Gordigii her seyi oldugu gibi kabul etmek yerine sorgulamay1

ve dogruyu bulmay1 6gretecektir.

Saglikli bir demokrasi igin elestirel diginmeyi bilen ve “bitini” goren
cogunluk vazgecilmez bir 6nkosuldur. Demokrasinin en 6nemli yonlerinden biri olan
kamuoyu, elestirel diiginebilen, okudugunu ve dinledigini anlayabilen, olaylar1 ve
esyayt kendi bakis agilarina gore degerlendirebilen kisilerce olusturulur. Olaylar
kendi basina degerlendiremeyen, satir aralarini okuyamayan, yazarin niyetini
anlayamayan, ¢ikarsamalarini irdelemeyen ve ulagtig sonuglart
degerlendiremeyenlerin ¢ogunlukta oldugu bir tlkede ger¢cek kamuoyundan soz
edilemez. Demokrasi ancak kendi kendine karar verebilen ve olaylan

degerlendirebilen insanlarla yasayabilir (Ozden, 2003).

Dil ogretiminin temel hedeflerinden biri dilin ses, yapt ve isleyisini
kazandirirken bireyin dili kullanirken yaratici, elestirel, dogru ve etkili 6rnekler
uretebilmesidir. Ayrica anadili 6gretimi bireyin iletisim becerilerini gelistirirken
disinme becerilerini de gelistirmeye onem verir. Bu agidan ana dili olarak Turkce
ogretiminde elestirel diusinmenin Onemi degerlendirildiginde, okuma, dinleme /
izleme, konugma, yazma temel dil becerilerinin ve dil bilgisinin &gretiminde elestirel

distinme becerisinin etkili oldugu gorulir.

Tiirkge dgretimi igerisinde elestirel diisinmenin énemi Tiirkge Dersi Ogretim
Programi’nin amaglarinda da yer almaktadir: “Tiirkge Dersi Ogretim Program1’yla
dinlediklerini, izlediklerini ve okuduklarini anlayan; duygu, diisiince ve hayallerini
anlatan; elestirel ve yaratici dusiinen, sorumluluk Ustlenen, girisimci, g¢evresiyle
uyumlu, olay, durum ve bilgileri kendi birikimlerinden hareketle arastirma,
sorgulama, elestirme ve yorumlamayi aligkanlik haline getiren, estetik zevk kazanmig

ve milli degerlere duyarli bireyler yetistirilmesi amaglanmigtir.” (MEB, 2006).
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Goruldugu gibi elestirel diginme becerisini kazandirma ilkégretim Tirkge
dersinin amagladig bir kazanimdir. Tirkge dersinde ogrencilere elestirel diigiinme
becerileri kazandirma ve bu bilingle dil 6gretimini saglamak i¢in 6gretim strecinde
etkili yontem, teknik ve materyallerin kullanilmasi sarttir. Ancak bu kazanimin
gerceklesmesi i¢in gerekli on kosul elestirel dusinme becerisine sahip

ogretmenlerdir.

3.6. Arastirmanin Sayiltilari

1. California Elestirel Diisiinme Egilim Olgegi ve Tiirkgce Ogretmenligi Ozel
Alan Yeterlik Olgegi’nden elde edilen veriler 6gretmenlerin gercek diisiincelerini

yansitmaktadir.

2. Kendilerine ol¢ek uygulanan 6gretmenler Olgek sorularini kendilerinin

durumlarini dogru olarak ortaya koyacak bigimde cevaplamiglardir.

3. Olgek ile elde edilen bulgular, 6gretmenlerin elestirel diisinme egilimleri

ile yas, cinsiyet ve kidem degiskeni arasindaki iligkiyi ortaya koymustur.

4. Olgek ile elde edilen bulgular, 6gretmenlerin 6zel alan yeterlilikleri ile

yas, cinsiyet ve kidem degiskeni arasindaki iligkiyi ortaya koymustur.

5. Elde edilen verilerin tiim Mugla Ilini temsil edecegdi varsayilmistir.

3.7. Arastirmamn Smrhliklar:

1. 2012-2013 Egitim-Ogretim Yili, Mugla Ilinde ve Mugla 1li ilge
merkezlerinde bulunan ortaokullarda Turkge ogretmenligi yapmakta olan

ogretmenlerle,

2. Ogretmenlerin California Elestirel Diisinme Egilim Olgegi ve Tiirkge
Ogretmenligi Ozel Alan Yeterlik Olgegi ‘ne verdikleri cevaplardan elde edilen

verilerle sinirlidir.
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3. California Elestirel Diisiinme Egilim Olgegi daha ¢ok 6gretmen adaylar ve
ogrenciler Uizerinde uygulanmig olmasina ragmen bu ¢alismada Turkge 6gretmenleri

tizerinde kullanimi ile sinirlidir.

3.8. Kisaltmalar
MEB: Milli Egitim Bakanlig
CCTDI : California Elestirel Diisinme Egilimi Olgegi
CEDEOQ: California Elestirel Dusiinme Egilimi Ol¢egi
OAYO : Tirkge Ogretmenligi Ozel Alan Yeterlilik Olgegi
Akt: Aktaran
YOK: Yiiksekogretim Kurulu

3.9. Tanimlar

Yeterlik: 1. Bir isi yapma giicini saglayan 6zel bilgi, ehliyet. 2. Gorevini
yerine getirme giict, kifayet (TDK, 1998).

1. Bir isi yapma imkéan ve giicini saglayan 6zel bilgi, yeterli bilgi ve ustaliga

sahip olma, ehliyet. 2. Vazifesini yerine getirme giicl, kifayet, liyakat (MEB, 2004).
Yeterlilik: Yeterli olma durumu (TDK, 1998).

Yeterli olma hali (MEB, 2004).
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BOLUMIV: YONTEM
4.1. Arastirmanmin Modeli

Bu aragtirma, tarama modeline gore tasarlanmistir. Bu model, gegmiste veya
halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma
yaklagimidir. Aragtirmaya konu olan kisi, olay, olgu, durum veya nesne kendi
kosullart i¢inde ve oldugu gibi tanimlanmaya, betimlenmeye ¢alisilir (Karasar,

20006).
4.2. Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini 2012-2013 egitim—ogretim yilinda Mugla 1li ilge
merkezlerindeki ortaokullar olusturmaktadir. Caligmanin 6rneklemini ise Merkez,
Fethiye, Dalaman, Ortaca, Marmaris, Yatagan ve Bodrum il¢e merkezlerinde Turkce
ogretmenligi yapmakta olan 150 ogretmen olusturmaktadir. Uygulama kapsaminda
orneklemin tamamina 150 adet anket formu dagitilmis ve bunlardan geri dénmeyen,
hatali ve eksik doldurmalardan kaynaklanan sebeplerden dolayr 132 tanesi
degerlendirilmeye alinmigtir. Tirkge 6gretmeni sayisinin % 88’inin anketi yanitlamig

olmast, degerlendirme i¢in yeterli gorilmiistiir.
4.3. Veri Toplama Araclari

Aragtirmada iki tiir veri toplama araci kullanilmistir. Bunlardan biri; Coskun,
Ozer ve Tiryaki tarafindan (2010) gelistirilen Tirkge Ogretmenligi Ozel Alan
Yeterlik Olgegi, digeri ise Kokdemir tarafindan Tiirkgeye c¢evrilen California
Elestirel Diisiinme Egilimi Olgegi (CEDEO)’ dir.

4.3.1. Tiirkce Ogretmenligi Ozel Alan Yeterlik Olcegi

Tiirkge Ogretmenligi Ozel Alan Yeterlik Olgegi iki boliimden olusmaktadir.
Birinci bolimde ogretmenlere ait kisisel bilgilere yonelik 8 soru; ikinci boélimde ise

Tirkge oOgretmeni 6zel alan yeterliklerine iligkin, besli derecelendirme (likert)



51

turtinde duzenlenmig; “1-Hi¢ Uygun Degil, 2- Uygun Degil, 3-Kismen, 4- Uygun, 5-
Tamamen Uygun” seklinde puanlandinilmig 165 madde yer almaktadir. Bu
maddelerin olusturulmasinda MEB tarafindan belirlenen Turkge 6gretmeni 6zel alan

yeterliklerine iligkin performans gostergeleri (MEB, 2008) esas alinmistir.

Olgek maddeleri dogrudan MEB tarafindan Tiirkge 6gretmenligi 6zel alan
yeterliligi i¢in belirlenen performans gostergelerinden hareketle olusturuldugu igin
aragtirmada olgme aracinin kapsam gecerligi i¢in ayri bir ¢alisma yapmaya
gereksinim duyulmamistir. Bununla birlikte, bu ¢aligma i¢in 6l¢egin cronbach alfa i¢

tutarlilik katsayis1 degeri .98 olarak bulunmustur.
4.3.2. California Elestirel Diisiinme Egilimi (")lg:egi

Turkge 6gretmenlerinin elestirel diiginme egilimlerini belirlemek amaciyla
California Elestirel Diisiinme Egilimi Olgegi (CEDEO) kullamlmustir. Olgek,
kuramsal olarak belirlenmis ve psikometrik olarak da test edilmig 7 alt 6lgege ve 75
maddeye sahiptir. Toplam 7 boyut ve 75 maddeden olusan California Elestirel
Disiinme Egilimi Olgegi’nin alt 6lgeklerinin ig tutarlilik katsayilart (Cronbach Alfa)
.60 ile .78 arasinda degisirken, toplam puan i¢in dlgegin i¢ tutarlilik katsayisi .90
olarak bulunmustur (Kokdemir, 2003). Olgegin Tiirkgeye uyarlanmasi Kokdemir
(2003) tarafindan 913 6grenci iizerinde yapilmistir. Madde toplam puan korelasyonu
ve temel bilesenler analizi sonucunda 6l¢ek 75 maddeden 51 maddeye indirilmigtir.
Tirkgeye uyarlanmig 6lgegin alt boyutlarinin i¢ tutarlilik katsayilart (alfa) .61 ile .78
arasinda degisirken, olgegin i¢ tutarlilik katsayisi ise .88 olarak bulunmustur. Olgek
tim maddeleri degerlendirildiginde puan1 240’ tan az olan kigilerin genel elestirel
disinme egilimlerinin diigiik, puan1 300’den fazla olan kigilerin ise elestirel diigiinme
egilimlerinin yitksek oldugu soylenebilir. Ozellikleri anlatilan CEDEO benzer
elestirel disinme 6lgeklerinden farkli olarak (Ornegin, Watson-Glaser Elestirel Akil
Yuritme Guct Testi) bir beceriyi 6lgmek igin degil, kisinin elestirel disinme
egilimini belirlemek amaciyla kullanilmaktadir. Bu 6lgek elestirel diisinme literatiirii
yardimiyla ortaya ¢ikmig kuramsal alt yapist zengin bir dlgektir (Kokdemir, 2003).
CEDEO genel olarak ogretmen adaylan iizerinde kullanilmis bir olgektir. Bazi

sorularin  ¢gretmenlere uygun olmayabilecegi oOngorilerek bu sorular ¢ikarlip
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yapilan analizde de i¢ tutarlilikta bir farklilik olusmamigtir. Bu yiizden 6l¢ek 51 soru
olarak uygulanmistir. Orneklem tizerinde yaptigimiz calismada toplam puan igin

olgegin i¢ tutarlilik katsayist .82 olarak bulunmustur

Arastirmamizda o6l¢egin toplam puani dikkate alinarak elestirel diisiinme
diizeyi belirlenmistir. Olgegin alt boyutlan dikkate alinmamistir. Olgek likert tipte
dizenlenmig; “1-Hi¢ Katilmiyorum, 2-Katilmiyorum, 3-Kismen Katilmiyorum, 4-
Kismen Katiliyorum, 5-Katiliyorum, 6- Tamamen Katiliyorum” geklinde

puanlandirilmigtir.

4.4. Veri Toplama Siireci

California Elestirel Diisinme Egilim Olgegi ve Tiirkce Ogretmenligi Ozel
Alan Yeterlik Olgegi uygulamalar: igin Mugla Ili Merkez Ilgedeki; Sahidi, Sehbal
Baydur, Merkez 75. Yil, Cumhuriyet, TOKI Sehit Jandarma Yarbay Alim Yilmaz,
Tiirdii 100. Yil, Mesleki Egitim Merkezi, Kotekli Salih Zeki Giir, Sehit Ibrahim
Karaoglanoglu, Nazmi Zehra lyibilir, Merkez IMKB ortaokullarinda, Fethiye
Iigesi’ndeki; Atatiirk, Gazi, Vali Recai Giireli, Yusuf Izzet Gokge, Karagedik,
Catalarik, Patlangic, Kaymakam Mustafa Karslioglu, Silkar Giinliikbasi, Imam Hatip
Ortaokullarinda, Dalaman Ilgesi’ndeki; Cumhuriyet, Ciftlik, Atatiirk, Karagali,
Atakent, Mehmet Akif Ersoy Ortaokullarinda, Ortaca Ilgesi’ndeki; Ahmet Ates
Mesleki Teknik Egitim Merkezi, Atatiirk, Ortaca, Imam Hatip, Aydinlar, Cayl1 100.
Yil, Sehit Er Giirsel Celik, Sehit Piyade Astegmen Unal Daka Ortaokullarinda,
Marmaris Ilgesi’ndeki; Atatiirk, Thsan Mermerci, Kenan Evren, Ahu Hetman,
Armutalan Evrenpasa, Beldibi Sitki Zarali Ortaokullarinda, Yatagan Ilgesi’ndeki;
Cumhuriyet, 23 Nisan Ulusal Egemenlik, Fatih, Imam Hatip, Ayser Kazim Ener
Ortaokullarinda, Bodrum Ilgesi’ndeki; Turgutreis, Bitez Giilimser Mehmet Danact,

Konacik Cahit Ozvezneci, Atatiirk, Cumhuriyet Ortaokullarinda ¢alisma yapilmistir.

Tablo 4.4.1. Veri Toplama Siirecinde Anket Calismas: Yapilan Ilgeler, Okullar ve

Katilimer Tiirkge Ogretmeni Sayilan
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Veri Hazirlama Siirecinde Uygulama Yapilan ilgeler, Okullar ve Ogretmen Sayilar

Bulundugu Okulun Adi Tiirk¢e Ogretmeni Katihma
Ilge Sayis1 Sayisi

Merkez Sahidi Ortaokulu 1

" Sehbal Baydur Ortaokulu

" Merkez 75. Y1l Ortaokulu

" Cumbhuriyet Ortaokulu

" Toki Sehit Jandarma Yarbay Alim Yilmaz Ortaokulu

" Tiirdi 100. Y11 Ortaokulu

" Meslek Egitim Merkezi

" Kétekli Salih Zeki Giir Ortaokulu

" Sehit Ibrahim Karaoglanoglu Ortaokulu

" Nazmi Zehra lyibilir Ortaokulu

S|oo| ||| —=]u|oo| =]t

Fethiye Atatiirk Ortaokulu
" Gazi Ortaokulu

" Vali Recai Giireli Ortaokulu

" Karagedik Ortaokulu

! Catalank Ortaokulu

Patlangi¢ Ortaokulu

" Kaymakam Mustafa Karslioglu Ortackulu

" Silkar Giinliikbas1 Ortaokulu

" Imam Hatip Ortaokulu

Dalaman Cumbhuriyet Ortaokulu

" Ciftlik Ortaokulu

" Atatiirk Ortaokulu

" Karagal1 Ortaokulu

" Atakent Ortaokulu

" Mehmet Akif Ersoy Ortaokulu

Ortaca Ahmet ATES Mesleki Tek. Egt. Merk.

" Atatiirk Ortaokulu

" Ortaca Ortaokulu

" Imam Hatip Ortaokulu

" Aydinlar Ortaokulu

" Cayl1 100. Yil1 Ortaokulu

" Sehit Er Giirsel Celik Ortaokulu

" Sehit Piyade Astegmen Unal Daka Ortaokulu

Marmaris Atatiirk Ortaokulu

" Thsan Mermerci Ortaokulu

" Kenan Evren Ortaokulu

" Ahu Hetman Ortaokulu

Armualan Evran Pasa Ortaokulu

" Beldibi Sitki Zarali Ortaokulu

Yatagan Cumbhuriyet Ortaokulu

" 23 Nisan Ulusal Egemenlik Ortaokulu

" Fatih Ortaokulu

" Imam Hatip Ortaokulu

Bodrum Turgutreis Ortaokulu

" Bitez Giiliimser - Mehmet Danaci Ortaokulu

" Konacik Cahit Ozvezneci Ortaokulu

" Cumbhuriyet Ortaokulu

" Atatiirk Ortaokulu
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4.5. Verilerin Coziimlenmesi

Veri toplama araglarinin arastirma kapsamina alinan Tirkge 6gretmenlerine
uygulanmast sonucunda elde edilen veriler oncelikle bilgisayar ortamina
aktarilmigtir. Bilgisayar ortamina aktarilan bu veriler izerinde degiskenlerin
durumuna bagli olarak aritmetik ortalama, standart sapma, yizde ve frekans, t testi,
korelasyon testi ve Kruskal Wallis analiz teknikleri kullanilmistir. Verilerin

analizinde Istatistik Paket Program (SPSS) kullamlmustir.

Elestirel Diisiinme Egilimi Olgegi Kokdemir’e (2003) gore 240 puan ve alti
dustuk, 240-300 puan araligr olumlu, 300 puan ve tzerindeki degerler yiiksek olarak
adlandinlmigtir. Kokdemir tarafindan belirtilen bu olgitler g¢alismamizda alt
boyutlara uygulanirken “240 / 51 x alt boyut soru sayisi” seklinde bir formul

uygulanmigtir. Bagari 6l¢utlerindeki araliklar da buna gore belirlenmigtir.

Tablo 4.5.1. Elestirel Diisiinme Egilimi Olgegi Basar1 Olgiitleri

Soru Sayisi Diigiik  lyi Yiiksek
Merakhhk 9 <42 42-50 aras1 50 ve tizeri
Analitiklik 10 <47 47-55 aras1 55 ve tizeri
Acik Fikirlilik 12 <56 56-65 arasi 65 ve lizeri
Kendine Giiven 7 <33 33-40 aras1 40 ve lizeri
Dogruyu Arama 7 <33 33-40 aras1 40 ve lizeri
Sistematiklik 6 <28 28-34 aras1 34 ve tizeri
Genel Toplam 51 <240 240-300 aras1 300 ve iizeri

Tablo 4.5.2. Tirkge Ogretmenligi Ozel Alan Yeterlilik Olgegi Basari Olgiitleri

Soru Sayisi Diisiik Iyi Yiiksek
Tiirkce Ogretim Siirecini 19 <3.40 3.41-4.20 4.21-5.00
Planlama ve Diizenleme
Dil Becerilerini 69 <3.40 3.41-4.20 4.21-5.00
Gelistirme
Dil Becerilerini izleme ve 27 <3.40 3.41-4.20 4.21-5.00
Degerlendirme
Okul Aile ve Toplumla 27 <3.40 3.41-4.20 4.21-5.00
Isbirlizi Yapma
Tiirk¢e Alaninda Mesleki 23 <3.40 3.41-4.20 4.21-5.00

Geligimini Saglama

Genel Toplam 165 <3.40 3.41-4.20 4.21-5.00
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Besli derecelendirmeye karsilik gelen araliklar; 1.00-1.80, 1.81-2.60 ve 2.61-
3.40 dusik kabul edilmigtir. 3.41-4.20 iyi, 4.21-5.00 arast yiksek olarak kabul

edilmistir.
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BOLUM V: BULGULAR VE YORUM

Aragtirmanin V. bolumu olgekler ile elde edilen bulgulari kapsamaktadir.
Daha 6nce de ifade edildigi gibi hazirlanan anketler Mugla Ili Merkez, Bodrum,
Dalaman, Fethiye, Marmaris, Ortaca ve Yatagan Ilcelerinde uygulanmistir. Olgekler
amlan 7 ilgedeki ortaokullarda gorev yapan 132 Tirkge Ogretmenine uygulanmistir.
Caligsmaya katilan Turkge 6gretmenlerinin yag, kidem ve cinsiyet bilgileri asagidaki

tabloda belirtilmisgtir.

Tablo 5.a. Calismaya Katilan Tiirkge Ogretmenlerinin Yas, Kidem ve Cinsiyet
Bilgileri

Yas Cinsiyet Kidem
25-35 3645 46+ Kadin Erkek 1-5 6-10 11-15  16-20 21+
N % N % N % N % N % N % N % N % N % N %
63 48 48 36 21 16 83 63 49 37 10 8 37 28 37 28 19 14 29 22

Tablo incelendiginde, ¢alismaya katilan ogretmenlerin ¢ogunlu 25-35 yas
araliginda geng bir 6gretmenler goriintiisii ortaya ¢ikarmaktadir ve yine katilimcilarin
cogunlugunu da bayan ogretmenlerin olusturdugu gorilmektedir. Uygulanmig olan
olgekler ile elde edilen veriler SPSS programinda ¢oziimlenerek aritmetik ortalama,
standart sapma, yizde ve frekans, t testi, korelasyon testi ve Kruskal Wallis analiz

tekniklerine tabi tutulmusg ve tablolar seklinde gosterilmistir.

Arastirma bulgular,

1. Turk¢e 6gretmenlerinin elegtirel diiginme egilimleri ile yas, cinsiyet ve

kidem degiskenleri arasindaki iligkiye dair bulgular,

2. Turkge 6gretmenlerinin 6zel alan yeterlilikleri ile yas, cinsiyet ve kidem

degiskenleri arasindaki iliskiye dair bulgular

3. Turkge 6gretmenlerinin elestirel diiginme egilimleri ile 6zel alan yeterlilik
diizeyleri arasindaki iligkiye yonelik bulgular, olmak tzere 3 kisim altinda ele

alinmig ve yorumlanmuistir.
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5.1. Tiirkce Ogretmenlerinin Elestirel Diisiinme Egilim Diizeyleri ile Tlgili

Bulgular

Bu kisim, Turkge 6gretmenlerine uygulanan elestirel diiginme egilim 6lgegi
sorularin1 kapsamaktadir. Bu kisimda Turk¢e oOgretmenlerinin elestirel diigiinme
egilimi duzeyleri ile yas, cinsiyet ve kidem degiskenleri arasindaki iligki

arastirilmigtir. Elde edilen bulgular tablolar seklinde gosterilmis ve yorumlanmusgtir.

Tablo 5.1.1. Tirkge Ogretmenlerinin Elestirel Diisinme Egilimi Olgeginden
Aldiklan Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

N Minimum Maksimum  Ortalama  Std. Sapma
Merakhihk 132 26,00 53,00 38,57 4,85
Analitiklik 132 17,00 51,00 37,84 5,18
Acik Fikirlilik 132 18,00 61,00 42,68 6,43
Kendine Giiven 132 12,00 38,00 29,90 4,46
Dogruyu Arama 132 12,00 41,00 25,55 4,42
Sistematiklik 132 9,00 34,00 20,81 4,09
Toplam 132 97,00 255,00 195,37 20,98

Elestirel disinme becerileri olgegine iligkin, altili derecelendirme (likert)
tiirtinde 51 madde yer almaktadir. Olgegin tiimiinden alinabilecek en diisiik puan 51
en yuksek puan ise 306 puandir. Tirkce dgretmenlerinin elestirel diisiinme becerileri
olgeginden aldiklart toplam puanlar baglaminda ogretmenlerin aldiklart puanlar
dusuktur (X=195). Kékdemir’e (2003) gore 240 puan ve alti digik, 240-300 puan
araligr olumlu, 300 puan ve uzerindeki degerler yiksek olarak adlandirilmigtir.
Anilan ¢aligmada belirtilen bu ol¢utlere baktigimizda genel ortalama anlaminda
istenilen dizeyde olmadigi bulgusu elde edilmistir. Bu bulguyu g6z oOniinde
bulundurursak ogretmenlerin elestirel diigiinme egilimlerinin dusiik olmasi mesleki

gelisimine ve 6grenci basarisina olumsuz etki edebilir.
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Tablo 5.1.2. Tirkge Ogretmenlerinin Elestirel Diisiinme Egilimi Puanlar ile

Cinsiyet Degiskenine Iliskin t Testi Sonuglart

Cinsiyet N  Ortalama Std. Sapma t sd p
.  Bayan 83 195,67 18,00
(;EDIEO 210 130 834
oplam  prrkek 49 194,87 25.43

Tablo incelendiginde, elestirel diisinme becerilerine iligkin toplam puanlari

ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir iligkinin olup olmadigina t-testi ile

bakilmustir. Olgegin genel toplam puanlari, (p=,834) ile cinsiyet degiskeni arasinda

anlamli bir fark bulunamamaistir (p>.05).

Tiirkge Ogretmenlerinin California Elestirel Diisiinme Egilimi Olgeginden

aldiklart puanlarin kidemleri ile arasindaki iligskiye yonelik bilgiler asagida

belirtilmigtir.

Tablo 5.1.3. Tiirk¢ce Ogretmenlerinin Elestirel Diisinme Egilimi Alt Boyut Puanlar

ile Cinsiyet Degiskenine Iliskin t Testi Sonuglan

Alt Boyut Cinsiyet N  Ortalama  Std. Sapma t sd p
Bayan 83 38,65
Merakhhk Y 446 ,230 130 ,819
Erkek 49 38,44 5,50 218 85,031
Bayan 83 37,62 -
Analitiklik ! 4.58 O 10+ 55
Erkek 49 38,20 6,09 -574 80,203
Bayan 83 43,04
Atk fikirlilik ! 544 83 B0 406
Erkek 49 42,08 7.85 760 75,505
Bayan 83 29,95
Kendine giiven y 4,46 ,168 130 867
Erkek 49 29.81 4,52 167 99,737
Bayan 83 25,51 -
Dogruyu arama Y 4.21 118 130 ,906
Erkek 49 25,61 4,79 -114 90,778
Bayan 83 20,87
Sistematiklik Y 3.77 .223 130 ,824
Erkek 49 20,71 4,62 212 85,353
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Elestirel Diisinme Egilimi Olgeginin alt boyutlarin1 olusturan meraklilik,

analitiklik, agik fikirlilik, kendine giiven, dogruyu arama, sistematiklik alt olg¢ek

puanlar ile cinsiyet degiskeni arasinda (p>.05) anlaml1 bir iligki bulunamamigtir.

Tablo 5.1.4. Turkge Ogretmenlerinin Elestirel Dusiinme Egilimi Puanlari Ile Yas

Aralig1 Degiskeni Arasindaki Kruskal Wallis Analiz Sonuglar

Sira
Yas N Ortalamasi sd X2 p
(Mean Rank)
2 145 930
25-35 63 65,30 4 4
3645 *° 67,09
46 ve
iizeri 21 68,74
Toplam 132

Tablo incelendiginde, elestirel dusinme becerileri olgegine iligkin toplam

puanlarn ile yas degiskeni arasinda anlamli bir iligkinin olup olmadigina Kruskal

Wallis analizi ile bakilmistir. Olgegin genel toplam puanlan ile yas degiskeni

arasinda anlamli bir iliski bulunamamustir (X* (2)=.930, p>.05).
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Tablo 5.1.5. Tirkge Ogretmenlerinin Elestirel Diisiinme Egilimi Olgegi Alt Boyut
Puanlar ile Yas Degiskeni Arasindaki Iliskiye Ait Kruskal Wallis Analiz Sonuglar

Alt Boyutlar Yas N Sira sd X2 p
Ortalamasi
(Mean Rank)
Merakhhk 25-35 63 66,98 2 0,873 0,65
36-45 48 68.86
46 ve iizeri 21 59,64
Toplam 132
Analitiklik 25-35 63 68,2 2 0,69 0,71
36-45 48 66,99
46 ve iizeri 21 60,29
Toplam 132
Agak 25-35 63 67,93 2 0,63 0,73
fikirlilik 36-45 48 67,26
46 ve iizeri 21 60,48
Toplam 132
Kendine 25-35 63 64,51 2 0,579 0,75
giiven 36-45 48 66.8
46 ve iizeri 21 71,79
Toplam 132
Dogruyu 25-35 63 62,79 2 461 01
arama 36-45 48 64,23
46 ve iizeri 21 82,81
Toplam 132
Sistematiklik 25-35 63 65,29 2 0,358 0,84
36-45 48 66,12
46 ve iizeri 21 70,98
Toplam 132

Tablo incelendiginde; Turk¢e ogretmenlerinin elestirel distinme egilimi
olgegi alt boyut puanlart ile yas degiskeni arasinda anlamli bir iligkinin olup
olmadigina Kruskal Wallis analizi ile bakilmig ve (p>.05) anlamli bir iligki
bulunamamigtir. Bu bulgu elestirel disinme alt olgegi ile yas degiskeni arasinda

anlamli diizeyde bir farklilagmanin olmadigini ortaya koymaktadir.
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Tablo 5.1.6. Tiirkge Ogretmenlerinin Elestirel Diisinme Egilimi ile Kidem
Degiskenine Iliskin Aritmetik Ortalama, Standart Sapma Sonuglart

%95 Giivenilirlikle

Kidem N Ortalama  Std. Sapma  Std. Hata Minimum Maksimum
Ortalamalar
1-5 yil 10 193,60 7,74 2,45 188,05 199,14 184,00 205,00
6-10 y1l 37 194 45 12,91 2,12 190,15 198,76 173,00 223,00
lly'js 37 195,32 22,95 3,77 187,66 202,97 145,00 255,00
16-20
vl 19 196,10 18,82 431 187,02 205,18 150,00 235,00
21ﬁ;7‘1:ll;fe 29 196,75 30,25 5,61 185,24 208,26 97.00 254,00
Toplam 132 195,37 20,98 1,82 191,76 198,99 97.00 255,00

Tablo incelendiginde, calismaya katilan Turkge Ogretmenlerinin California
Elestirel Diisiinme Egilimi Olgeginden aldiklart puanlarin ortalamasinin birbirine
yakin oldugu belirlenmistir. Kideme gore anlamli farklilagma olup olmadiginin
belirlenmesi i¢in yapilan Kruskal Wallis analiz sonuglarn agagidaki tabloda

verilmisgtir.

Tablo 5.1.7. Tirkge Ogretmenlerinin Elestirel Diisinme Becerileri ile Kidem

Degiskeni Arasindaki Iliskiye Ait Kruskal Wallis Analiz Sonuglar

Sira Ortalamasi

Kidem (Yil) N (Mean Rank) sd X2 p
1-5 10 63,65 4 0,734 0,947
6-10 37 63,68
11-15 37 65,34
16-20 19 69,97
21 ve iizeri 29 70,29

Toplam 132

Tablo incelendiginde; elestirel diisinme becerilerine iliskin toplam puanlari
ile kidem degiskeni arasinda anlamli bir iligkinin olup olmadigina Kruskal Wallis
analizi ile bakilmistir. Olgegin genel toplam puanlan ile kidem degiskeni arasinda

anlaml bir farklilasma bulunamamistir (X? (4)=. 947, p>.05).
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Tablo 5.1.8. Tiirkge Ogretmenlerinin Elestirel Diisinme Egilimi Olgedi Alt Boyut
Puanlari ile Kidem Degiskeni Arasindaki Iliskiye Ait Kruskal Wallis Analiz

Sonuglar

Sira Ortalamasi

Alt Boyutlar Kidem (Yil) N (Mean Rank) d X2 p

1-S yil 10 63 4 1,56 0815
Merakhlik "¢ 44 vy 37 7012
11-15 yil 37 61,3
16-20 yil 19 72,37
21 yul ve iizeri 29 65,88
Toplam 132
1-S yil 10 70,15 4 0,347 0,987
Analitiklik  6-10 yal 37 65,11
11-15 yil 37 68.22
16-20 yil 19 63,37
21 yil ve iizeri 29 66,88
Toplam 132
Ak 1-5 yil 10 59.4 4 32 0,525
fikirlilik 610 yy1 37 68,78
11-15 yil 37 67.31
16-20 yil 19 76,74
21 vil ve iizeri 29 58,29
Toplam 132
KePdine 15 yil 10 758 4 7,17 0,127
gvel 610 yal 37 5858
11-15 yil 37 63.89
16-20 yil 19 59,87
21 yil ve iizeri 29 81,07
Toplam 132
Dogruyu  1-5yil 10 49,85 4 8,69 0,009
arama - 610 yil 37 61,49
11-15 yil 37 72,54
16-20 yil 19 54,03
21 yil ve iizeri 29 79.1
Toplam 132
Sistematiklik 1-5 yil 10 67.8 4 5.1 0,277
6-10 yil 37 64,78
11-15 yil 37 57,07
16-20 yil 19 79.39
21 yil ve iizeri 29 71,83
Toplam 132

Tablo incelendiginde; Tirk¢e o6gretmenlerinin elestirel dusiince alt olgek

puanlar ile kidem degiskeni arasinda anlamli bir iligkinin olup olmadigi Kruskal
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Wallis analizi ile incelenmistir. Alt 6l¢ek puanlari ile kidem degiskeni arasinda p>.05

diizeyinde anlaml1 bir iligki bulunamamusgtir.

Tablo 5.1.9. Tirkge Ogretmenlerinin Elestirel Diisinme Egilimi Olgeginden
Aldiklan Puanlara Gore Basar1 Diizeyleri (Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma

Sonuglarina Gore)

Diisiik Iyi Yiiksek

N % N % N %

Merakhhk 95 72 35 265 2 15

Analitiklik 124 939 8 6,1 - -

Acik Fikirlilik 127 9%,2 5 38 - -

Kendine Giiven 99 75 33 25 - -

Dogruyu Arama 124 939 7 53 1 8

Sistematiklik 126 955 5 38 1 8

>

Genel Toplam 127 962 5 38 - -

Kokdemir’e (2003) gore elestirel disinme egilimi puanlart  genel
toplamlarina gore 240 puan ve alt1 dugiuk, 240-300 puan araligi olumlu, 300 puan ve
tizerindeki degerler yiiksek olarak adlandirilmistir. Biz de burada bu puanlarn goz
oninde bulundurarak alt boyut ve genel toplam puanlarina gore Turkge
ogretmenlerinin Olgekten aldiklart puanlara gore disik, iyt ve yiksek derecede
bagarilt denek sayillart ve toplam sayiya gore yizdelikleri belirlendi. Tablo
incelendiginde gorulmektedir ki Turkge 6gretmenlerinin meraklilik ve kendine giiven
alt boyutlarinda elestirel diiginme egilimleri diger alt boyutlara gére daha iyidir. En

disik elestirel diistinme egiliminin oldugu boyut ise agik fikirliliktir.
5.2. Tiirk¢e Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterlilikleri ile Tlgili Bulgular

Bu kisim, Turkge ogretmenlerine uygulanan 6zel alan yeterlilikleri olgek
sorularimt kapsamaktadir. Bu kisimda Turkge ogretmenlerinin 6zel yeterlilikleri ile
yag, cinsiyet ve kidem degiskenleri arasindaki iligki aragtirlmistir. Elde edilen

bulgular tablolar seklinde gosterilmis ve yorumlanmistir.
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Tablo 5.2.1. Tiirkge Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterlilik Olgeginden Aldiklar:

Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglar

Alt Boyutlar N Minimum Maksimum Kareler Ortalama  Std. Sapma
Toplami

Tiirkce Ogretim
Siirecini
Planlama ve
Diizenleme

Dil Becerilerini
Geligtirme

Dil Becerilerini
izleme ve 132 81,00 135,00 14858,00 112,56 13,85
Degerlendirme

OKkul, Aile ve

Toplumla is 132 66,00 135,00 14464,00 109,57 15,95
Birligi Yapma
Tiirk¢e Alammnda
Mesleki
Gelisimini
Saglama

Genel Toplam 132 527,00 825,00 91661,00 694,40 69,02

Gecerli 132

132 63,00 95,00 10677,00 80,88 8,03

132 222,00 345,00 3977400 301,31 27,76

132 61,00 115,00 11888,00 90,06 12,18

Turkge oOgretmeni 6zel alan yeterliliklerine iligskin, besli derecelendirme
(likert) tiriinde 165 madde yer almaktadir. Olgegin tiimiinden alinabilecek en diisiik
puan 165 en yilksek puan ise 825 puandir. Tirkge Ogretmenlerinin 6zel alan
yeterlilik ol¢eginden aldiklari toplam puanlar baglaminda &gretmenlerin aldiklar
puanlar ortanin Ustinde iyi dizeydedir (X=694). Turk¢e oOgretmeni Ozel alan
yeterlikleri Olgegi bes alt olgekten olusmaktadir. Birinci alt Olgek olan Turkge
Ogretim Siirecini Planlama ve Diizenleme’den alinabilecek en az 19 puan, en fazla
95 puandir. Orneklem grubundaki dgretmenlerin bu alt 6lgekten aldiklan puanlar iyi
diizeydedir. Bu alt 6l¢egin aritmetik ortalamast (X=80,8)’dir. Elde edilen verilerden
hareketle Turk¢e 6gretmenlerinin Tirkce Ogretim siirecini planlama ve dizenleme
bakimindan oldukga iyi diizeyde olduklarini sodyleyebiliriz. Bunun Turkge 6gretim
sirecine yanstmast olumlu olabilir. Ciinki egitim ve Ogretim siirecinde planlama
onemli unsurlardan birisidir. Planlama strecini istenilen dizeyde gerceklestirilmesi

ogrenci basarisina olumlu katk: saglayabilir.

Ikinci alt 6lgek olan Dil Becerilerini Gelistirmeden alinabilecek en az puan

69, en fazla 345 puandir. Omeklem grubundaki 6gretmenlerin bu alt 6lgekten



65

aldiklan puanlar iy1 dizeydedir. Bu alt 6lgegin aritmetik ortalamasi (X=301,3)’tir.
Bu veriden hareketle Tiirkge 6gretmenlerinin 6grencilerin dil becerilerini gelistirme
konusunda 1yi dizeyde oldugunu soyleyebiliriz. Bu husus ogrencilerin Turkgeyi
etkili ve dogru kullanmalar1 bakimindan 6nemlidir. Ayrica 6grencilerin dinleme,

izleme ve konugma becerilerinin gelisimine olumlu katk: saglayabilir.

Ugiincti alt olgek olan Dil Becerilerini Izleme ve Degerlendirmeden
alinabilecek en az puan 27, en fazla 135 puandir. Orneklem grubundaki
ogretmenlerin bu alt olgekten aldiklari puanlar iyi dizeydedir. Bu alt olgegin
aritmetik ortalamasi (X=112,5)tir. Elde edilen bu veriler Tirk¢e 6gretmenlerinin
ogrencilerin dil becerilerini nitelikli bir sekilde izledigini ve degerlendirdigini
gostermektedir. Ogrencilerin dil becerilerinin gelisimini takip etmek 6grencinin eksik

oldugu hususlart gidermek bakimindan énemlidir.

Dordiincii alt olgek olan Okul, Aile ve Toplumla Is Birligi Yapma’dan
alinabilecek en az puan 27, en fazla 135 puandir. Orneklem grubundaki
ogretmenlerin bu alt olgekten aldiklart puanlar iyi dizeydedir. Bu alt olgegin
aritmetik ortalamasi (X=109,5)’tir. Elde edilen veriler Tiirk¢e 6gretmenlerinin okul,
aile ve toplumla igbirligi yapma hususunda istenilen nitelige sahip oldugunu
gostermektedir. Nitekim egitimde okul, aile ve toplum onemli bir {ggen
gorevindedir. Ogretmenin de bu iuglityii saglikli bir sekilde ise kosmasi basariyi

arttirabilir.

Besinci alt olgek olan Tirkge Alaninda Mesleki Gelisimini Saglamadan
alinabilecek en az puan 23, en fazla 115 puandir. Orneklem grubundaki
ogretmenlerin bu alt olgekten aldiklart puanlar iyi dizeydedir. Bu alt olgegin
aritmetik ortalamasi (X=90,0)’dir. Elde edilen veriler gostermektedir ki 6gretmenler
kendi alanlarinda mesleki gelisimlerini saglama konusunda istenilen diizeye yakindir.
Bu durum o6gretmenin mesleki gelisimini zamana ve yeniliklere gore uyarlamasi
bakimindan oOnemlidir. Meslegi ile ilgili gincel bilgilere sahip bir 6gretmen

ogrencilerine de daha iyi rehberlik edebilir.
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Tim bu verilerden hareketle, Tirk¢e Ogretmenlerinin 6zel alan yeterlilik

diizeylerinin istenilen seviyede oldugu bulgusu elde edilmistir.

Tablo 5.2.2. : Farkli Alanlardaki Yeterlilik Algilan Arasindaki Iliskiler

Alt Boyut 1 2 4 5
Tiirkce Ogretim Siirecini Planlama ve Diizenleme 1
Dil Becerilerini Gelistirme 786 1
Dil Becerilerini izleme ve Degerlendirme 739 785 1
Okul, Aile ve Toplumla Is Birligi Yapma 645 763 800 1
Tiirk¢e Alaminda Mesleki Gelisimini Saglama 561 594 650 741 1

Tablo 5.2.2.°ye gore Turkce 6gretmeni adaylarinin farkli alanlardaki yeterlilik

algilar1 arasinda olumlu yonde, orta ve yiiksek dizeyde anlamli iligkiler vardir.

Tablo 5.2.3. Tiirkge Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterlilikleri ile Yas Degiskenine

Mliskin Aritmetik Ortalama Sonuglar

Yas N X
Tiirk¢e Oretim Siirecini Planlama ve 25-35 63 80,92
Diizenleme 36-45 48 80,66
45 Uzeri 21 81,28
Toplam 132 80,88
25-35 63
36-45 48 300,15
Dil Becerilerini Gelistirme T
45 Uzen 21
Toplam 132 302,04
25-35 63 303,14
Dil Becerilerini izleme ve Degerlendirme 36..-45 - 18 301,31
45 Uzen 21
Toplam 132 111,07
25-35 63 113,06
Okul, Aile ve Toplumla is Birligi Yapma 36..-45 : 48 115,85
45 Uzen 21
Toplam 132 112,56




67

25-35 63 108,15
Tiirkce Alaninda Mesleki Gelisimini 36-45 48 109,58
Saglama 45 Uzeri 21
Toplam 132 113,80
25-35 63 690,09
36-45 48 693,93
Genel Toplam —
45 Uzeri 21 708,38
Toplam 132 694,40

Tablo 5.2.4. Tirkge Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterlilikleri ile Yas Degiskeni
Arasindaki Iliskiye Ait Kruskal Wallis Analiz Sonuglan

Sira Ortalamasi  $4 X* p
Alt Boyut yas N (Mean Rank)
Tiirk¢e Ogretim 25-35 63 66,69 2 0008 0967
Siirecini 36-45 48 63,55
Planlama ve 45Uzeri 21 68,1
Diizenleme Toplam 132
25-35 63 64,08 2 0,63 0,73
36-45 48 67.54
Dil Becerilerini _ 45 Uzeri 21 71,38
Gelistirme Toplam 132
25-35 63 62,13 2 2,399 0,301
Dil Becerilerini 36:“ 48 67.72
Izleme ve 45 Uzeri 21 76,81
Degerlendirme Toplam 132
25-35 63 62,56 2 2,294 0318
Okaul, Aile ve 36-45 48 67.04
Toplumla is 45Uzeri 21 77.1
Birligi Yapma Toplam 132
) 25-35 63 635,24 23209 0,201
T“rkﬁ All*l‘:i““da 3645 48 62.31
Gelf;il‘;ini 45Uzeri 21 79.86
Saglama Toplam 132
25-35 63 63,39 2 1,793 0,408
36-45 48 66,3
45Uzeri 21 76.29

Genel Toplam Toplam 132

Tablolar incelendiginde; Tirkge Ogretmeni 6zel alan yeterliklerine iligkin
toplam ve alt 6l¢ek puanlar ile Yas degiskeni arasinda anlamli bir iligkinin olup
olmadigina Kruskal Wallis analizi ile bakilmistir. Olgegin genel toplam puanlart ve
alt olgek puanlart ile yas degiskeni arasinda anlamli bir iligki bulunamamigtir

(p=,408).
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Elde edilen verilere bakildiginda ciddi bir farklilik goze ¢arpmamaktadir.
Buna kargin 45 yas ve uzeri o6gretmenlere ait verilerin az da olsa yiksek oldugu
gorilmektedir. Bu da yasin fazla olmasinin mesleki alan yeterliligine olumlu etkisi
oldugunu diisindirmektedir. Turk¢e ogretim siirecini planlama ve diizenleme, dil
becerilerini gelistirme, dil becerilerini izleme ve degerlendirme, okul, aile ve
toplumla isbirligi yapma, ozel alan yeterlilikleri ile ilgili verilere bakildiginda yas
arttikca degerlerin yiikseldigi gorilmektedir. Bunun ogretmenin yagt arttikga
ogrencilere ozel alan yeterlilikleri bakimindan yagt diisiikk olanlara gore az da olsa
olumlu katki saglayacagini soyleyebiliriz. Yine o6zel alan yeterliliklerinden olan
Tirkge alanindaki mesleki gelisimini saglama alt basligindaki verilerin diger alt
bagliklara gore yas gruplart arasinda daha yiksek oldugu goze ¢arpmaktadir. Bunu

da yas ile birlikte mesleki gelisimin ve tecriibenin ilerlemesine baglayabiliriz.

Elde edilen verilerden yola ¢ikarak Turkge ogretmenlerinin 6zel alan
yeterlilikleri ile yas degiskeni arasinda anlamli bir farklilagmanin olmadigt bulgusu

elde edilmistir denilebilir.

Tablo 5.2.5. Tirkge Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterlilikleri ile Cinsiyet
Degiskenine Iliskin t Testi Sonuglar

Alt Boyut Cinsiyet N  Ortalama Std. Sapma t sd p
Tiirkee Ofretim  gavap 83 82,25 8.05 2,60 130 010
Siirecini Planlama
ve Diizenleme Erkek 49 78,57 7,51
Dil Becerilerini Bayan 83 307,65 25,50 3.55 130 001
Geligtirme Erkek 49 290,59 28.38
Dil 'Becerilerini Bayan 83 114,06 14,20 1,62 130 ,106
Izleme ve
Degerlendirme Erkek 49 110,02 12,99
Okul, Ajle ve Bayan 83 110,51 16,64 ,88 130 379
Toplumla Is Birligi
Yapma Erkek 49 107.97 14,74
Tiirkee Alamnda g,y 83 90,90 13,10 103 130 303
Mesleki Gelisimini
Saglama Erkek 49 88,63 10,41
Genel Toplam Bayan 83 705,38 68,97 2,42 130 017

Erkek 49 675,79 65,67
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Tablo incelendiginde; Tirkge Ogretmeni Ozel alan yeterliklerine iligkin
toplam ve alt 6lgek puanlar ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir iliskinin olup
olmadigina t-testi analizi ile bakilmistir. Olgedin genel toplam puanlari, (p=,017)
bize Tirkce 6gretmenlerinin 6zel alan yeterlilikleri ile cinsiyet degiskeni arasinda

anlamli bir iligki oldugunu gostermektedir.

Turkge 0gretim siurecini planlama ve dizenleme alt 6lgegi (p=,010) ile ilgili
verilere bakildiginda Turkge Ogretim strecini planlama ve diizenleme bakimindan
cinsiyete gore bir farklilik oldugu gorilmektedir. Bunun sebebi olarak bayanlarin

gunlik yagamlarinda da diizenli ve disiplinli davranmalar gosterilebilir.

Dil becerilerini gelistirme alt olgegi (p=,001) ile ilgili verilere bakildiginda
cinsiyet degiskeni ile arasinda anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir. Bunu da yine

bayanlarin daha planli ve itinali ¢aligmasina baglayabiliriz.

Diger alt 6lgek puanlart ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir iligki
bulunamamigtir (p>.05). Bu durum, dil becerilerini izleme ve degerlendirme, okul,
aile ve toplumla igbirligi yapma, Tirk¢e alaninda mesleki gelisimini saglama alt
bagliklar ile ilgili veriler bize 6zel alan yeterlilik ile cinsiyet degiskeni arasinda bir

iligki olmadigin1 gostermektedir.

Tim bu verilerden yola ¢ikarak Tiirkge 6gretmenlerinin 6zel alan yeterlilik
diizeyleri ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir iligkinin oldugu bulgusu elde

edilmistir.
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Tablo 5.2.6. Turkce Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterlilikleri ile Kidem Degiskeni
Arasindaki iliskiye Ait Kruskal Wallis Analiz Sonuglan

Sira Ortalamasi

Alt Boyut Kidem N (Mean Rank) sd X2 p
Tirkce Ogretim 1-5 yil 10 71,2 4 2,993 0,559
Strecini Planlama 6-10 y|| 37 68,16
ve Dlzenleme 11-15 yil 37 57,65

16-20 yil 19 68,89
21 yil ve lzeri 29 72,48
Toplam 132
Dil Becerilerini 1-5 yil 10 69,7 4 4,43 0,351
Gelistirme 6-10 yil 37 60,86
11-15 yil 37 59,99
16-20 yil 19 75,16
21 yil ve lzeri 29 75,22
Toplam 132
Dil Becerilerini 1-5 yil 10 55,7 4 4,872 0,301
izleme ve 6-10 yil 37 64,23
Degerlendirme 11-15 yil 37 61,19
16-20 yil 19 67,53
21 yil ve lzeri 29 79,22
Toplam 132
Okul, Aile.ve 1-5 yil 10 56,55 4 4,961 0,291
Toplumla Is Birligi ¢ 4 yil 37 65.09
Yapma 11-15 il 37 59,45
16-20 yil 19 70,05
21 yil ve lzeri 29 78,4
Toplam 132
Turkce Alaninda 1-5yil 10 67,75 4 9,682 0,046
Mesleki Gelisimini 5.9 yil 37 70,59
Saglama 11-15 yil 37 53,03
16-20 yil 19 61,55
21 yil ve lzeri 29 81,28
Toplam 132
Genel Toplam 1-5 yil 10 66,5 4 5809 0,214
6-10 yil 37 63,15
11-15 yil 37 57,69
16-20 yil 19 70,26
21 yil ve lzeri 29 79,55
Toplam 132

Tablo incelendiginde; Turkce oOgretmeni &zel alan yeterliklerine iliskin
toplam ve alt dlcek puanlan ile kidem degiskeni arasinda anlamli bir iliskinin olup
olmadi§i Kruskal Wallis analizi ile incelenmistir. Olgedin genel toplam puanlan ve

alt d6lcek puanlan ile kidem degiskeni arasinda sadece Turkce Alaninda Mesleki



71

Gelisimini Saglama alt boyutunda anlamli bir iligki bulunmustur. Diger alt boyutlar

ve genel toplam puanlarinda anlamli bir iligki bulunmamaigtir (p>.05).

Elde edilen verilere bakildiginda ciddi bir farklilik goéze ¢arpmamaktadir.
Buna kargin 21 yil ve tzeri aralikta bulunan 6gretmenlere ait verilerin diger kidem
gruplarina nazaran biraz daha fazla oldugu goriilmektedir. Bunu da o6gretmenin
kidem yilinin artmasiyla mesleki yeterliliginin ve tecriibesinin artmasina
baglayabiliriz. Fakat 21 yil ve tizeri kideme sahip 6gretmenlere ait verilerin kiigik
farklilig1 bize 6zel alan yeterlilikleri ile kidem degiskeni arasinda anlamli bir iligki

oldugunu gostermemektedir.

Elde edilen verilerden yola ¢ikarak Turkge ogretmenlerinin 6zel alan
yeterlilik diizeyleri ile kidem degiskeni arasin anlamli bir iligkinin olmadig: bulgusu

elde edilmistir denilebilir.

Tablo 5.2.7. Tirrkce Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterlilik Olgeginden Aldiklar

Puanlara Gore Bagar1 Duzeyleri

Begsli Derecelendirmeye 1.00-1.80 1.81-2.60 2.61-3.40 3.41-4.20 4,21-5.00
Karsihik Gelen Araliklar
N % N % N % N %

Tiirkce Ogretim Siirecini 3 23 59 44.7 70 53
Planlama ve Diizenleme
Dil Becerilerini Gelistirme 2 1.5 45 34.1 85 644
Dil Becerilerini izleme ve 14 106 58 43.9 60 455
Degerlendirme
Okul Aile ve Toplumla 1 8 20 152 65 49.2 46 34.8
Isbirlizi Yapma
Tiirk¢e Alaminda Mesleki 21 159 71 53.8 40 303
Geligsimini Saglama
Genel Toplam 4 359 447 69 523

Tablo incelendiginde gorilmektedir ki; Alt boyutlarda basarinin en yiiksek
oldugu alanlar “Dil Becerilerini Gelistirme” ve “Tiirkge Ogretim Siirecini Planlama
ve Dizenleme”dir. En disik olanlar ise “Tirk¢e Alaninda Mesleki Geligsimini

Saglama” ve “Okul Aile ve Toplumla Isbirligi Yapma” dir.
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5.3. Tiirkege (")gretmenlerinin Elestirel Diisiinme Becerileri ile Ozel Alan

Yeterlilik Diizeyleri Arasindaki iliskiye Yonelik Bulgular

Bu kisim, Turkge ogretmenlerine uygulanan elestirel diisinme egilim 6lgegi
ve Ozel alan vyeterlilikleri ile ilgili anket sorularini kapsamaktadir. Tirkge
ogretmenlerinin elestirel dusinme beceri diizeyleri ve o6zel alan yeterlilikleri
arasindaki iligki aragtinlmistir. Elde edilen bulgular tablolar seklinde gosterilmis ve

yorumlanmigtir.

Tablo 5.3.1. Tiirkce Ogretmenlerinin Elestirel Diisiinme Egilimi Olceginden ve Ozel
Alan Yeterlilikleri Olgeginden Aldiklan Puanlar

Ortalama  Std. Sapma N
CEDEO 195,38 20,98 132
0AYO 694.40 69,02 132

CEDEO’niin tiimiinden alinabilecek en diisiik puan 51 en yiiksek puan ise
306 puandir. Tirkce oOgretmenlerinin elestirel diisiinme becerileri 6lgeginden
aldiklari toplam puanlar baglaminda ogretmenlerin aldiklart puanlar distiktir
(X=195). OAYO’niin tiimiinden alinabilecek en diisiik puan 165 en yiiksek puan ise
825 puandir. Turkge 6gretmenlerinin 6zel alan yeterlilik 6lgeginden aldiklari toplam
puanlar baglaminda o6gretmenlerin aldiklar1 puanlar ortanin ustiinde iyi dizeydedir

(X=694).

Tablo 5.3.2. Tirkge Ogretmenlerinin Elestirel Disiinme Egilimleri ile Ozel Alan

Yeterlilik Diizeyleri Arasindaki Pearson Carpimi Moment Korelasyon Analiz

Sonuglar
Ortalama Gl N foam  Toplam
Pearson Korelasyon 1 275
0AYO p 694,40 69,02 132 ,001
Toplam N 132 132
. Pearson Korelasyon 275 1
gf]ﬁfn? p 195,38 20,98 132 ,001

N 132 132
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Tablo incelendiginde Tirkge ogretmenlerin Elestirel Diiginme Egilimleri ile
Ozel Alan Yeterlilik Diizeyleri Arasinda disiik diizeyde, pozitif ve anlamli bir iliski
oldugu gorulmektedir (r=,275, p<.05). Buna gore elestirel disiinme egilim puanlari

arttikga Ozel Alan Yeterlilik puanlarinin da arttig1 soylenebilir.

Ogretmenlerin elestirel disinme egilimi ozel alan yeterliliine etki etmesi
bakimindan 6nemlidir. Ogretmenin elestirel diisiinme egilimi ne kadar ¢ok gelisirse
ozel alan yeterlilik diizeyine o kadar katki saglayacaktir. Ayrica bu husus 6égretmenin

ogrencilere 6zgiin bir bakis acis1 kazandirmasi bakimindan 6énem arz etmektedir.
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BOLUM VI: TARTISMA, SONUC ve ONERILER
6. Tartisma ve Sonuclar

Bu boliimde Turk¢e 6gretmenlerinin elegtirel diiginme egilimleri ve 6zel alan
yeterlilikleri ile yas, cinsiyet ve kidem degiskenleri arasindaki iligkiye yonelik

bulgular arastirmanin amaglart dogrultusunda tartigilarak yorumlanip sunulmustur.

6.1. Tiirkce (")gretmenlerinin Elestirel Diisiinme Becerilerine Yonelik Tartisma

ve Sonuclar

Turkge Ogretmenlerinin elestirel disinme egilimi dizeyleri iyi dizeyde
degildir. CEDE(Q’den alinabilecek en yiiksek puan 306’dir. Tiirkge 6gretmenlerinin
aldigt puanlarin ortalamast ise 195°tir. Aslinda Ogretmenlik meslegini icra eden
bireylerden daha yiiksek diuzeyde bir sonug beklenebilir. Zayif (2008)’1n yaptigi
aragtirmada 6gretmen adaylar tizerinde calisilmis ve ayni ol¢ek uygulanmigtir. Bu
aragtirmada ogretmen adaylarinin elestirel diigiinme egilimleri aritmetik ortalamast
(219,31) daha yuksektir. Kékdemir (2003) 240 puanin altindakileri dugik kabul

etmektedir.

Ogretmenlerin elestirel disinme egilimlerinin diisiik olmasinin nedenleri

olarak sunlar sayabiliriz;

o Turkiye’de ogretmen yetistirme programlarinin teorik ve uygulama
baglamlarinda paralel olarak istenilen dizeyde yuratilemedigi ya da

isleme konulamadig,

e Programlarin uygulanmasinda ara¢, gere¢, materyal, ortamin &grenci ve

ogretmenlerin psikolojik diizeylerini rahatlatict diizeyde olmadig,

e Ogretmenlerin dersleri islerken benimsedikleri egitim felsefeleri ve bunun
yansimalarinin  demokratik, elestirel, yaratict diiginme becerilerini

gelistirici olmadigr soylenebilir.
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Turkge 6gretmenlerinin elestirel diisiinme becerileri ile yag degiskeni arasinda
anlamlt bir iliski bulunamamistir. Yag araliklarina gore toplam puanlarin aritmetik
ortalamalart su sekildedir: 25-35 yas: 195, 36-45 yas: 196, 45 tzeri: 194 puan.
Bundan dolay1 da kismen gen¢ 6gretmenlerin doyuma ulagmis 6gretmenlerden, orta

yasli 6gretmenlerin de geng 6gretmenlerden daha elestirel diisiindiigii soylenebilir.

Turkge oOgretmenlerinin elestirel digiinme becerileri ile yas degiskeni
arasindaki iligskiye yonelik olarak hazirlanan tablo incelendiginde oOlgegin genel
toplam puanlann ile yas degiskeni arasinda anlamli bir iligki bulunamadigi
goriilecektir (X* (2)=.930, p>.05). Anlamli bir fark bulunamasa da orta yas grubu
olan 36-45 yas aralig1 lehine aritmetik ortalama puanlarindaki kigik farklilik goze
carpmaktadir. 25-35 yag: 195, 36-45 yas: 196, 45 tzeri: 194 puan. Bundan dolay1 da
kismen gen¢ 6gretmenlerin doyuma ulagmis 6gretmenlerden, orta yaglt 6gretmenlerin
de geng¢ ogretmenlerden daha elestirel disindigu soylenebilir. Giilveren (2007)’in
aragtirmasinda da yas degiskeni ile elestirel disinme egilimi arasinda anlamli bir

farklilik bulunamamaistir. Bu sonug bizim arastirmamizin sonucunu desteklemektedir.

Turkge Ogretmenlerinin elestirel disinme becerileri ile cinsiyet degiskeni
arasindaki iligkiye t-testi ile bakilmistir. Olgegin genel toplam puanlari, (p=.834) ile
cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir fark (iliski) bulunamamistir (p>.05). Elde
edilen verilere bakildiginda anlamli bir farklilik goriilmese de bayan 6gretmenlere ait
verinin erkek 6gretmenlere gore ¢ok az yiiksek oldugu gozlemlenmektedir. Cinsiyete
gore toplam puanlarin aritmetik ortalamalar su sekildedir: Bayanlar: 195, Erkekler:
194. Bayanlarin kismen erkeklere gore daha elestirel disinme egiliminde olduklar
soylenebilir.  Kurim  (2002)in, Zayif (2008)’in, Girleyik (2008)ln,
aragtirmalarinda bayanlar lehine anlamli, Gilveren (2007)’in yaptig1 arastirmada da
anlamli olmasa da bayanlar lehine aritmetik ortalama puanlarinda az bir yiikseklik
gorilmektedir. Bu aragtirmalarin sonuglar ile bizim aragtirmamizin sonucu benzerlik

gostermektedir.

Turkge oOgretmenlerinin elestirel distinme becerileri ile kidem degiskeni
arasinda ¢ok az bir fark vardir. Bunun i¢in anlamli bir iligki bulunamamigtir

denilebilir. Kidem yillarina gore toplam puanlarin aritmetik ortalamalart su
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sekildedir: 1-5 y1l 193, 6-10 y1l 194, 11-15 y1l 195, 16-20 y1l 196, 21 w1l ve tizeri 196
puan. Kidem yili arttik¢a 1 puanlik bir artis s6z konusudur.

Elestirel digiinme becerileri ile kidem degiskeni arasindaki iliskiye Kruskal
Wallis analizi ile bakilmistir. Olgegin genel toplam puanlan ile kidem degiskeni
arasinda anlamli bir iligki bulunamamustir (X* (4)=. 947, p>.05). Elde edilen verilere
bakildiginda ciddi bir farklilik goze carpmamaktadir. Buna kargin 16-20 ve 20 y1l ve
tizeri aralikta bulunan 6gretmenlere ait verilerin birbirine yakin olup diger gruplara
nazaran aritmetik ortalama puanlarinda az da olsa yukseklik oldugu goriilmektedir.
Kidem yillarina gore toplam puanlarin aritmetik ortalamalari su sekildedir: 1-5 yil
193, 6-10 y1l 194, 11-15 y1l 195, 16-20 y1l 196, 21 yil ve iizeri 196 puan. Kidem yil1

arttik¢a 1 puanlik bir artis s6z konusudur.

6.2. Tiirkce Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliliklerine Yonelik Tartisma ve

Sonuclar

Turkge ogretmenlerinin 6zel alan yeterlilik Olgeginden aldiklart toplam
puanlar ve alt ol¢ekler baglaminda aldiklart puanlar ortanin tstiinde iyi dizeydedir.
Olgekten alinabilecek en yitksek toplam puan 825°tir. Ogretmenlerin aldiklar
puanlarin ortalamasi ise 694 tiir. Fakat Coskun, Ozer, Tiryaki (2010)’nin yaptiklan
aragtirma sonucunda ogretmen adaylarinin bu o6lgekten aldiklari toplam puanlarin
aritmetik ortalamas: 688’dir. Ogretmen adaylan ile ogretmenler arasinda daha

belirgin fark olmasi beklenebilir.

Turkge ogretmeni 6zel alan yeterliklerine iligkin toplam ve alt 6lgek puanlar
ile Yas degiskeni arasinda anlamli bir iligkinin olup olmadigina Kruskal Wallis
analizi ile bakilmistir. Olgegin genel toplam puanlart ve alt 6lgek puanlan ile yas
degiskeni arasinda anlamli bir iliski bulunamamistir (p=,408). Elde edilen verilere
bakildiginda ciddi bir farklilik goze ¢arpmamaktadir. Buna karsin 45 yas ve uzeri

ogretmenlere ait verilerin az da olsa yiiksek oldugu gorilmektedir.

Turkce ogretmenligi o6zel alan yeterliliginin tamami ve Tirkge Ogretim

sirecini planlama ve diizenleme alt 6lgegi ve dil becerilerini gelistirme alt lgegi ile
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cinsiyet degiskeni arasinda bayanlar anlamli bir fark vardir, diger alt 6l¢ek puanlari
ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir iliski bulunamamistir. Olgegin genel
toplam puanlar, (p=,017) bize Tirkge 6gretmenlerinin 6zel alan yeterlilikleri ile
cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir iliski oldugunu gostermektedir. Planlama ve
diizenleme alt olgeginde puanlarin bayanlarin lehine olumlu olmast bu konuda
cinsiyetin etkili oldugunu gostermektedir. Bayanlarin plan ve diizen konusunda
beklendigi gibi daha basarili olduklari ortaya ¢ikmigtir. Dil becerilerini gelistirme alt
Olgegindeki farkin da yine bayanlar lehine olmasi bu konuda da bayanlarin
hassasiyetlerini ortaya koymaktadir. Toplam puanlarda da daha yiiksek olmast
nedeniyle Tirkce ogretmenligi o6zel alan yeterliliginde bayanlarin daha etkili
oldugunu soyleyebiliriz. Coskun, Ozer ve Tiryaki (2010) arastirmalarinda Tiirkge
ogretmeni adaylarinin 6zel alan yeterlilikleri ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli
bir iligki bulunamamistir. Bu aragtirmanin sonucu ile bizim aragtirmamizin sonucu

farklilik gostermektedir.

Turkge ogretmeni 6zel alan yeterliklerine iligkin toplam ve alt 6lgek puanlar
ile kidem degiskeni arasinda anlamli bir iligkinin olup olmadigina Kruskal Wallis
analizi ile bakilmistir. Olgegin genel toplam puanlarn ve kidem degiskeni arasinda
anlamlt bir iligki bulunmamistir (p>.05). Alt boyutlardan sadece “Tirk¢e Alaninda
Mesleki Gelisimini Saglama” alaninda kidem degiskeni ile anlamli bir farklilik

bulunmustur.

6.3. Tiirkce (")gretmenlerinin Elestirel Diisiinme FEgilimleri ile Ozel Alan
Yeterlilik Diizeyleri Arasindaki iliskiye Yonelik Tartisma ve Sonuclar

Ogretmenlerin elestirel diisinme becerileri ile ©zel alan yeterlilikleri
arasindaki korelasyona bakilmistir. Ogretmenlerin elestirel diisiinme egilimleri ile
ozel alan yeterlilik diizeyleri arasinda olumlu yonde iligki oldugu elde edilen verilerle
desteklenmektedir. Ogretmenin elestirel diisinme egilimi ne kadar ¢ok gelisirse ozel

alan yeterlilik diizeyine o kadar katki saglayacaktir.

Sonug olarak Tirkge ogretmenlerinin elestirel diisiinme egilimlerinin 1yi

diizeyde oldugunu sdyleyemeyiz. Ozel alan yeterlilikleri ise iyi diizeydedir. Fakat
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ozel alan yeterliliginde ogretmenlik meslegini icra eden bireylerden daha yiiksek
diizeyde bir sonu¢ beklenmektedir. Bayanlar 6zel alan yeterliliginde erkeklere gore
daha basarilidir. Elegtirel disinme egiliminde de bayanlarin aritmetik ortalama

puanlart 1 puan yiiksek olsa da anlamli bir farklilik yoktur.

6.4. Oneriler

1- Ogretmenler igin elestirel disiinme konusunda ve 6zel alan yeterliligi
konusunda hizmet i¢i egitim kurslar1 diizenlenmelidir. Bu egitimler gerekliligi

aciklanarak sonug alinabilecek sekilde organize edilmelidir.

2- Ogretmenlerin akademik anlamda kendilerini gelistirmeye yonelik
ozendirici programlar yapilmali ve kendi alanlan ile ilgili Grtin ortaya koymalar

saglanmalidir.

3- Elestirel diisiinme ve alan bilgisi ile ilgili Universiteler ve Milli Egitim

Bakanligr birlikte panel, sempozyum ve seminerler diizenlemelidir.

4- Ogretmenlerin elestirel diisinme becerileri ve alanlanyla ilgili bilgilerini

ogrencilere ne derece aktarabildikleri tizerine de aragtirmalar yapilmalidir.

5- Bu aragtirmalar neticesinde egitim programlarinda elestirel disinmeyi

gelistirici planlamalar uygulanabilir gekilde yapilmalidir.

6- Bu calisma sadece Turkc¢e oOgretmenleri tlizerinde yapilmigtir. Diger

ogretmen gruplariyla karsilagtirarak da arastirmalar yapilmalidir.

7- Farkli degiskenler kullanilarak ¢aligsmalar yapilmalidir.

8- Ozellikle elestirel diistinme ile ilgili dgretmenler, 6grenciler ve aileler de

isin i¢ine katilarak okullarda farkindalik olugturacak programlar olusturulmalidir.

9- Ogrencilerin ve ogretmenlerin elestirel diisiinmelerinin 6niinde engel

olusturacak uygulamalar varsa diizeltilmelidir.
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TURKCE OGRETMENLIGI OZEL ALAN YETERLIK OLCEGI

Degerli Tiirkce Ogretmeni,

Bu anket, 'Tirkce Ogretmenlerinin Elestirel Diisinme Becerileri ve Mesleki Yeterlilik Diizeyleri Arasindaki iliskinin Farkli
Degiskenler Acisindan incelemnesi " isimli tez calismasi igin hazirlanmistir. Anket "Kisisel Bilgiler" ve "Ozel Alan Yeterliklerine iliskin
Gorusler olmak tzere iki bélimden olusmaktadir. Ankette bulunan ifadelerde size uygun olan secenege (X) isareti koymaniz yeterli
olacaktir. Ankete vereceginiz cevaplar bilimsel arastirmanin verilerini olusturacaktir. Lutfen size uygun olan seceneklerden yalnizca
birini seginiz. Ayrica higbir ifadeyi yanitsiz birakmayiniz.

Bilal SELCUK

iletisim: Mugla Sitki Kogman Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Bolimi e-mail: efe_bs48@hotmail.com
tel: 532 6086241

KISISEL BILGILER

3. Universiteye giriste 6gretmenlik kaginct tercifinizdi?.....c..ccooveeevcicireeceieee e
4. Mezun oldugunuz lise tiri:

() Genel Lise () Yabanci Dil Agirlikli Lise

( )Anadolu Ogretmen Lisesi/Ogretmen Lisesi () Meslek Lisesi

( )Anadolu Lisesi () Diger (Belirtiniz).......cccceevveevrenne
5. Cinsiyetiniz: ()Bayan () Erkek
6. YaSINIZ oo

7. Kag yillik 6gretmensiniz?.......ccccoeceveenernennnn.
8. GOrev yaptiginiZ Yer:. e

TURKCE OGRETMENI OZEL ALAN YETERLIKLERI

Uygun Degil

Tamamen Uygun
Uygun
Kismen

1. Turkge programi dogrultusunda 6gretim sirecini planlarim.

2. Ogretim sirecini, Tirkge programi dogrultusunda, 6grencilerin dil gelisim diizeylerini ve 6grenme stillerini dikkate alarak
planlarim.

3. Ogretim siirecini, Tiirkce programi dogrultusunda, 6grencilerin tamaminin dil gelisim diizeylerine, 6grenme stillerine ve
ogrenme ihtiyaclarina gore diizeylendirerek kullanirim.

4.0grenme ortaminda, d§retim stratejilerine uygun fiziksel diizenlemeler yaparim.
5. Ogrencilerin katihmlarini sajlamaya ve basarilarini arttirmaya yonelik sicak ve olumlu ortamlar olustururum.

6. Dil becerilerini gelistirmek amaciyla égrencilerin seminer, konferans, panel, miinazara gibi okul ici ve okul disi gesitli
ortamlara katilimlarini saglarim.

7.0§renme ortamlarinin diizenlenmesinde biitiin 6grencilerin ilgi ve gereksinimlerini dikkate alarak aktif katihmlarini saglamaya
ve basarilarini arttirmaya yodnelik sicak ve olumlu ortamlar olustururum.

8. Butiin 6grencilerin 6gretmenle ve birbirleriyle 6grenme amagli etkilesimlerini gelistiren okul ici ve okul disi coklu 6renme
ortamlari dizenlerim.

9. Ogretim siirecinde gesitli materyallerden ve kaynaklardan yararlanmanin énemini bilirim.
10. igerige, 6grencilerin dil gelisimine ve seviyesine uygun mevcut materyalleri kullanirim.

11. Mevcut yazili, gorsel ve isitsel materyalleri icerige, 6grencilerin dil gelisimine ve diizeylerine gore kurallarina uygun olarak
gelistiririm.

12. Ogretim siirecinde 6§rencileri gesitli materyalleri ve kaynaklari kullanmaya yénlendiririm.

13. Ogretim sirecinde kullandigim materyalleri kullanighh§i, giincelligi, etkililigi gibi acilardan degerlendirerek zenginlestiririm
veya 6zgun materyaller hazirlarim.

Hg Uygun Degil


mailto:efe_bs48@hotmail.com

TURKGE OGRETMENI OZEL ALAN YETERLIKLERI

MR \vE o
U\&;o

14. Turkce 6gretiminde icerige, 6grenci dlizeyine ve cevre kosullarina uygun materyalleri ve kaynaklari gelistirme konusunda
bilgi ve deneyimlerimi meslektaslarimla paylasirim.

15. Ogrenmenin daha etkin gerceklesmesi icin teknolojik kaynaklardan yararlanmanin énemini bilirim.
16. Tirkce 6gretiminde, bilgiye erismede kullanabilece§im internet sitelerini ve yazilimlari tanirim.
17. Turkce 6gretimini desteklemek amaciyla teknolojik kaynaklari degerlendirerek sistematik bir sekilde kullanirim.

18. Mevcut olanaklar dogrultusunda 6grencilerin teknolojik kaynaklardan yararlanabilmeleri icin uygun ortam hazirlayarak bu
kaynaklara esit olarak erisimlerini saglarim.

19. Ogrencilerin Tirkce 6gretiminde ihtiya¢ duyduklari teknolojik kaynaklari elestirel gozle degerlendirerek etkin kullanmalarini
saglarim.

20. Ogrencilerin Turkgeyi dogru ve etkili kullanmanin iletisimdeki énemini kavramalarini saglarim.

21. Ogrencileri duygu, diisiince, izlenim ve hayallerini ifade ederken Tirkgeyle ilgili kurallari yerinde ve dogrukullanmaya
yonlendiririm.

22. Ogretim siirecinde yararlanacagim tiim ornekleri Tirkgenin dogru ve etkili kullanimini dikkate alarak segerim.

23. Sinif igi iletisimlerinde 6grencilerin 6z glivenlerini gelistirmeye ¢alisiyorum, onlari demokratik ve hosgdrult olmaya
Ozendiririm.

24. Ogrencilerin dili farkli amaglar ve durumlar i¢in uygun bicimde kullanmalarini saglarim.

25. Meslektaslarimla isbirli§i yaparak tim 6grencilerin dili dogru ve etkin kullanmalarina yénelik okulici ve okul disi  etkinlikler
diizenlerim.

26. Ogrencilere yazinsal, isitsel ve gorsel triinleri Tiirkgenin dogru ve etkin kullanimi agisindan degerlendirme becerisi
kazandiririm.

27. Ogrencilerin etkili dinlemenin/izlemenin énemini kavramalarini saglarim.

28. Ogrencilerin etkili dinlemelerini/izlemelerini saglayacak ¢esitli etkinlikler ve ortamlar diizenlerim.

29. Ogrencilerin gelisim diizeylerine uygun olarak farkli dinleme/izleme yéntem ve teknikleri kullanirim.

30. Ogrencilerin cesitli durumlarda kendi dinleme/izleme becerilerini degerlendirmesini aliskanlik haline getirmelerini saglarim.
31. Ogrencilerin dinleme/izleme stratejilerini gelistirmelerine ve kullanmalarina yardim ederim.

32. Ogrencilerin kendilerini sozlii olarak ifade etmelerine firsatlar veririm.

33. Ogrencilerin 6gretim siirecindeki iletisimlerini beden diliyle desteklemelerini sa§larim.

34. Ogrencilerin konusmalarinda soyleyise, vurguya ve tonlamaya dikkat etmelerini saglarim.

35. Ogrencileri konusmalarinda yabanci dil kékenli sézciiklerin yerine Tiirkge karsiigini kullanmaya 6zendiririm.

36. Ogrencilerin kendilerini, ilgi alanlarina gére farkli anlatim bigimlerini kullanarak ifade etmelerine olanak saglarim.
37. Ogrencilerin gelisim diizeylerine uygun olarak farkli konusma yéntem ve tekniklerini kullanirim.

38. Ogrencilerin 6§retim siireci ve ginliik iletisimlerinde beden dilini kullanmalarina ve gelistirmeye yénelik gesitli etkinlikler
diizenlerim.

39. Ogrencilerin okul ici ve okul disi ¢esitli ortamlarda farkli konugsma etkinlikleri diizenleyerek sunmalarini saglarim.

40. Ogrencilerin gesitli durumlarda kendi konugsma becerilerini de§erlendirmeyi aliskanlik haline getirmelerine rehberlik
ederim.

41.0grencilerin okumaya yonelik ilgi alanlarini belirlerim.
42. Okuma etkinliklerinde mevcut kaynak ve materyallerden yararlanirim.

43. Kitap okumayi sevdirme ve okuma aliskanligi kazandirmaya yonelik etkinlikler dizenlerim.

O\ Ry
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44. Ogrencilerin okumalarinda sdyleyise, vurguya, tonlamaya ve noktalama isaretlerine dikkat etmelerini saglarim.
45. Ogrencilerin okuma gelisim diizeylerine uygun olarak farkli okuma yéntem ve teknikleri kullanirim.

46. Okuma becerilerini gelistirmek icin kullanacadi kaynaklari, égrencilerin ilgi alanlarina gére gesitlendiririm.

47. Ogrencilerin kitap okuma ahlskanligini igsellestirmelerine yénelik gesitli ve sistematik etkinlikler diizenlerim.

48. Ogrencilerin okuduklarini anlama, yorumlama, degerlendirme ve elestirel disiinme becerilerini gelistirmeye yénelik esli ve
grup etkinliklerini diizenlerim.

49. Ogrencilerin okuma stratejileri gelistirmelerine ve kullanmalarina rehberlik ederim.
50. Ogrencilerin okuma becerilerini gelistirmek icin meslektaslarimla isbirligi yaparim.

51. Ogrencilerin okuduklarini anlama, yorumlama, degerlendirme ve elestirel disiinme becerilerini gelistirmeye yonelik biitin
ogrencilerin katiiminin saglandi§i etkinlikler diizenlerim.

52. Ailelerle ve meslektaslarimla is birligi yaparak kitap okuma aliskanhginin yayginlastiriimasina ydnelik okul ici ve okul disi
etkinlikler duzenlerim.

53. Ogrencilerin kendilerini yazili olarak ifade etmelerine olanak saglarim.

54. Ogrencilerin yazma calismalarinda sozciik bilgisi, ses bilgisi, dil bilgisi ve yazim kurallarini uygulamalarina yardimci olurum.
55. Ogrencileri, yazilarinda yabanci kokenli sozciiklerin yerine Tirkce karsii§ini kullanmaya dzendiririm.

56. Ogrencilerin farkli turlerde yazilar yazmalarina rehberlik ederim.

57. Ogrencilerin ilgi alanlarina ve gelisim diizeylerine gore farkl yéntem ve tekniklerde yazmalarina firsatlar saglarim.

58. Ogrencilerin yazma becerilerini gelistirmeye yénelik meslektaslarimla isbirligi yaparim.

59. Ogrencilerin farkl tiirlerde yazdiklari tiriinleri okul digi ve okul ici ortamlarda sunmalari, yayinlamalari konusunda onlara
rehberlik ederim.

60. Ogrencilerin anlama ve anlatim giicliklerini belirlemeye yonelik okul rehber égretmeninden destek alirim.

61. Ogrencilerin anlama ve anlatim giicliiklerini belirlemeye ydnelik olarak rehber 6gretmenden, 6zel egitim kurumlarindan ve
ilgili uzmanlardan destek alirim.

62. Ogrencilerin anlama ve anlatim giicliklerini belirlemeye ydnelik olarak gozlem, gériisme gibi yontemlerden birini sistematik
olarak kullanirim.

63. Ozel gereksinimli ve 6zel egitime gereksinim duyan égrencilerin dil gelisimlerini saglamaya yénelik planlama yaparim.

64. Tirkce 6gretimindeki etkinlikleri, 6gretim yontem ve tekniklerini 6zel gereksinimli ve 6zel egitime gereksinimi olan
ogrencilere gore uyarlarim.

65. Ogrencilerin anlama ve anlatim giigliiklerinin agiimasinda sabirli ve hosgorilii davranirim.

66. Ogrencilerin anlama ve anlatim gugluklerini belirlemeye ve gelisimlerini izlemeye yénelik olarak rehber 6§retmen, aile,
uzman ve 0zel egitim kurumlan ile 6§retim siireci boyunca surekli is birligi yaparim.

67. Ogrencilerin anlama ve anlatim giigliklerini belirlemeye ydnelik olarak gozlem, gériisme gibi yontemleri sistematik olarak
kullanirim.

68. Ogrencilerin anlama ve anlatim gugluklerini belirlemek ve geligsimlerini izlemek amaciyla kullandi§im yéntemleri ve elde
ettigim sonuclari meslektaslarimla paylasirim.

69. Tirkce 6gretiminde 6zel gereksinimli ve 6zel egitime gereksinim duyan 6grencilerin ézel 6grenme alanindaki diizeyini, hizini
ve turlind belirlemek icin ailelerle, 6zel editim 6§retmeni ve ilgili uzmanlarla is birli§i yaparim.

70. Ozel gereksinimli ve 6zel egitime gereksinim duyan 6grencilere yonelik gérsel materyallerle desteklenmis, zengin égretim
ortamlari olustururum.

71. Ozel gereksinimli ve 6zel egitime gereksinim duyan 6grencilerin 6gretim siirecindeki dil ve iletisim becerilerini izleyerek
kayit altina alirim.
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Tamamen Uygun
Uygun
Kismen

72. Turkce 6gretiminde 6gretim araglarini, 6gretim yontem ve tekniklerini, etkinliklerini ve egitim ortamini 6zel gereksinimli ve
0zel egitime gereksinimi olan d§rencilere gére uyarlamadaki bilgi ve deneyimlerini meslektaslarimla paylasirim.

73. Ozel gereksinimli ve 6zel egitime gereksinim duyan 6grencilerin gelisimleri dogrultusunda ailelerle, dzel egitim
ogretmeniyle ve ilgili uzmanlarla strekli is birligi yaparak yeni 6§renme hedeflerini belirlerim.

74.Konusma ve yazma dilinde yabanci kokenli sdzcuklerin yerine Turkce karsihigini kullanmaya 6zen gésteririm.

75. Konusmalarimda sdyleyise, vurgu ve tonlamaya 6zen gosteririm.

76. Yazil materyalleri hazirlarken yazim kurallarini dikkate alirim.

77. Ogretim siirecindeki sunumlarimda ve 6grencilerle olan iletisimlerimde beden dilini kullanirim.

78. Ogretim sirecindeki iletisimlerimde 6z giivenim tamdir, demokratik ve hosgorili olmaya 6zen gdsteririm.

79. Tirkceyi dogru ve etkin kullanmaya iliskin 6grencilerimin goris ve 6nerilerine agigim.

80. Turkceyi dogru ve etkili kullanan kisileri model olarak sinif ortamina davet ederim.

81. Ogretim siireci ve gunliik iletisimlerimde her zaman 6z giivenim tamdir, demokratik ve hosgoriilii olmaya 6zen gosteririm.

82. Turkgeyi dogru ve etkin kullanmaya iliskin meslektaslarimin ve 6grencilerimin goériis ve dnerilerine her zaman duyarlilik
gosteririm.

83. Ogretim siireci ve ginliik iletisimlerimde beden dilini etkin kullanirim.
84. Yazili materyalleri hazirlarken Tirkcenin dogru ve etkin kullanilmasi konusunda meslektaslarima rehberlik ederim.
85. Ataturk'in Turk dili ve ulusal degerlerle ilgili disunce ve goruslerine 6gretim sireci icerisinde yer veririm.

86. Ogrencilerin Atatirk'iin Tirk dili ve ulusal dederlerle ilgili gérislerini yansitan materyaller hazirlayarak sergilemelerini
saglarim.

87. Ogrencilerin Atatiirk'iin Turk dili ve ulusal degerlerle ilgili gorislerini igsellestirmelerini sa§layacak etkinlikler diizenlerim.

88. Ogrencilerin Atatirk'iin Turk dili ve ulusal degerlerle ilgili gérislerini yansitan 6zgiin etkinliklerin diizenlenmesinde
ailelerle, cesitli kurum ve kuruluslarla is birligi yaparim.

89. Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin Tiirkge programindaki kazanimlara uygun olmasinin gerektiginin farkindayim.

90. Tirkce 6gretiminde, dgrencilerin siire¢ sonundaki basarilariyla ilgili karar vermek amaciyla 6lgme ve degerlendirme
yaparim.

91. Olgme ve degerlendirme calismalarinda programdaki kazanimlari dikkate alarak degerlendirmeyi amaglarim.

92. Turkce 6gretiminde 6grencilerin sureg sirasindaki dil gelisimlerini izlemek, stire¢ sonundaki durumlarini belirlemek
amaciyla 6l¢me ve deg§erlendirme yaparim.

93. Olgme ve degerlendirme galismalarinda programdaki biitiin kazanimlara yonelik olarak dgrencileri degerlendirmeyi
amaclarim.

94. Tirkge 6gretiminde her bir 6§rencinin siireg sirasindaki ve siire¢ sonundaki durumlarini belirlemek ve buna yénelik 6nlem
almak amaciyla 6lgme ve degerlendirme yapmay! amaclarim.

95. Ogrencilerin iletisim becerileri ve Tirkceyi nasil kullandiklarina iliskin hazir bulunusluk diizeylerini yapilandiriimis dlgme
araclariyla belirlerim.

96. Ogrencileri ve velileri 6lgme ve degerlendirmenin amagclari, araglari ve yontemleri konusunda bilgilendiririm.

97. Ogrencilerin dil gelisimlerini izlemek ve degerlendirmek amaciyla kullanacagim arag ve yontemleri teknige dikkat ederek
hazirlarim.

98. Ogrencilerin dil gelisimlerini farkli boyutlariyla degerlendirmek amaciyla cesitli 6lgme deg§erlendirme arag ve yontemleri
kullanirim.

99. Ogrencilerin siirekli dil gelisimini saglamak ve de§erlendirmek icin sistematik degerlendirme stratejileri belirlerim.
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Tamamen Uygun
Uygun
Kismen

100. Ogretim siirecinde kullanacagim oélgme ve degerlendirme arag ve yontemlerini amaca uygun olarak belirlerim.
101. Turkce 6gretiminde kullanabilecegim 6lgme ve dederlendirme arag ve yontemlerini hazirlama ve uygulama sireglerini
bilirim.

102. Ogrencilerin dil gelisimlerini degerlendirmede mevcut ya da gegerlik ve givenirligini belirlemeden hazirladigim élgme ve
degerlendirme araglarini kullanirim.

103. Ogrencilerin iletisim becerileri ve Tirkgeyi nasil kullandiklarina iliskin hazir bulunusluk dizeylerini, yapilandirilmamis
Olcme araglariyla belirlerim.

104. Ogretim siirecinde kullanabilecedim élgme ve degerlendirme arag ve yontemlerinin kullanigliigini, gecerliligini ve
guvenirliligini test ederek kullanirim.

105. Turkce 6gretiminde kullanilabilecek dlgme ve degerlendirme konusundaki bilgi ve deneyimlerimi meslektaslarimla
paylasirim.

106. Kullanishhgi, gegerliligi ve glvenirliligi uygun élcme degerlendirme araglari gelistirmede meslektaslarimla is birligi yaparak
yeni 6lgme ve degerlendirme araglari tasarlarim.

107. Ogrencilerin dil gelisimlerine iliskin 6lgme sonuclarini not ya da puan olarak raporlastiririm.
108. Ogrencilerin dil becerilerini gsteren puan ve notlarl 6grenci ve velilerle paylasirim.

109. Ogrencinin dil gelisiminde hangi diizeyde oldugunu, neler yapabildigini ve nasil basarabilecedini ayrintili olarak
yorumluyorum ve raporlastiririm.

110. Degerlendirme sonuglarindan elde ettigim yorumlari uygun bir dille ilgililerle paylasirim.

111. Ogrencilerin dil gelisimlerini, farkli yénlerden ayrintili olarak de§erlendirmek amaciyla istatistiksel yontemlerden
yararlanirim.

112. izleme ve degerlendirme sonuglarina gore dg§rencilerin dil becerilerini, Tiirkce programini, 6grenme ortamlarini, 6lgme
araglarini, 6gretim stratejilerini ve verimliligini degerlendiririm.
113. Olgme ve degerlendirme sonuglarini raporlama ve paylasim diizeyinde degerlendiririm.

114. Ogretim stratejilerini, 6grenme ortamini, 6lgme yontem ve tekniklerini elde ettiim deg§erlendirme sonuglari
dogrultusunda yeniden dizenlerim.

115. Degerlendirme sonugclarina gore, ailelerle birlikte 6grencilere yeni 6grenme hedefleri belirlemede rehberlik ederim.
116. Ogrencilerin dil becerilerinin gelistiriimesinde aile desteginin ve katiliminin énemini bilirim.

117. Ogrencilerin dil becerilerinin gelistiriimesinde ailenin rolii ve 6nemi hakkinda aileleri bilgilendiririm.

118. Ogrencilerin dil becerilerinin gelisiminin izlenmesi konusunda ailelerle is birligi yaparim.

119. Aileleri tanimaya yonelik ve onlarin 6gretim sirecine katihmini destekleyen sinif ve okul ici/disi etkinlikler diizenlerim.

120. Sinif ve okul igi/disi etkinliklerinin diizenlenmesinde ve dgrencilerin dil becerilerinin gelisiminin izlenmesinde ailelerle
sistematik olarak is birligi yaparim.

121. Ogrencilere ulusal bayram ve térenlerin anlam ve énemini hissettiririm ve térenlere katilimlari igin tesvik ederim.
122. Bayram torenlerinde 6grencilere ilgi ve yetenekleri dogrultusunda gorev ve sorumluluklar veririm.

123. Okullar arasi is birli§i yaparak 6grencilerin ulusal bayram ve torenlere aktif katilimlarini saglarim.

124. Toren yonetmeligi dogrultusunda bayram organizasyonlarinda gérev alirim.

125. Ogrencilerin ulusal bayram ve téren etkinliklerine hazirlanmalarina rehberlik ederim.

126. Ulusal bayram ve téren organizasyonlarinda tim é§retmenlerle is birligi icinde calisirim.

127. Diger okullarla is birligi icinde ulusal bayram ve téren organizasyonu yaparim.
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Tamamen Uygun
Uygun
Kismen

128.0kulun kiltir ve 6grenme merkezi haline getirilmesinde okulun ve kendisinin sorumlulugunun farkindayim.

129. Okulun kiltur ve 6grenme merkezi haline getirilmesinde is birligi yapilabilecek STK ve ¢esitli kurum ve kuruluslari
belirleyerek 6grencileri bu kurum ve kuruluslarla ilgili bilgilendiririm.

130. Okulun kultur ve 6§renme merkezi haline getiriimesinde, okuma kultirinin olusturulmasinda ve okulun toplumla
iletisiminin arttiriimasinda yakin ¢evremdeki ilgili bir kurum ve kurulusla is birligi yaparim.

131. Okulun kltur ve 6grenme merkezi haline gelmesinde, yakin ve/veya uzak ¢cevremdeki kurum ve kuruluslarla is birligi
yaparim.

132. Ogrenci, aile ve d6§retmenlerin katildi§i 6§renen topluluklar gelisimini destekleyen ortamlar hazirlarim.

133. Okulun bulundugu cevrenin ekonomik, sosyal ve egitim bakimlarindan ihtiyaclarini 6nemserim.

134. Okulun bulundugu cevrenin ekonomik, sosyal ve egitim bakimlarindan ihtiyaglarinin ifade edilmesi igin firsatlar
olustururum.

135. Okulun bulundugu cevrenin ekonomik, sosyal ve egitim bakimlarindan ihtiyaclarini belirleyici ¢alismalar yaparim.

136. Okulun bulundugu cevreyle is birligi icinde, milli, manevi, evrensel ve etik degerlerin korunmasinda dilin dnemini belirten
etkinlikler dizenlerim.

137. Gevrenin ekonomik, sosyal ve egitim bakimlarindan ihtiyaclarini karsilamaya yonelik toplumla birlikte ¢ézumler uretirim.

138. Cevrenin ekonomik, sosyal ve egitim bakimlarindan ihtiyaclarini karsilamak igin yakin ¢evremdeki kisiler, kurum ve
kuruluslarla is birligi yaparak etkinlikler diizenlerim.

139. Milli, manevi, evrensel ve etik dederlerin korunmasinda dilin 6neminin i¢sellestiriimesini saglayacak etkinlikler
dizenlenmesinde yakin ¢evremdeki kisi, kurum ve kuruluslarla is birligi yaparim.

140. Cevrenin ekonomik, sosyal ve egitim bakimlarindan ihtiyaclarini karsilamaya yonelik projeleri toplumla birlikte
gelistiririm.

141. Cevrenin ekonomik, sosyal ve egitim bakimlarindan ihtiyaclarini karsilamak igin yapti§im etkinlikleri farkli cevrelerle
paylasirim.

142. Milli, manevi, evrensel ve etik dederlerin korunmasinda dilin dneminin igsellestiriimesini saglayacak farkh cevrelerle is
birligi yaparim.

143.Sahip oldugum mesleki yeterlilikleri belirlemek icin 6z degerlendirme yaparim.

144. Mesleki yeterliklerimi belirlemeye yonelik uygulamalarimi kayit altina alirim.

145. Ogretmenlik meslegi yeterlikleri temelinde yansiz bigimde 6z dederlendirme yaparim.

146. Meslektaslarimin elestirileri ve énerileri dogrultusunda mesleki gereksinimlerimi belirlerim.
147. Mesleki yeterliklerimi belirlerken veli, 6grenci, meslektas ve yonetici gérislerinden yararlanirim.

148. Tirkge 6gretimini desteklemek amaciyla dil, yazin ve 6gretim sireci uygulamalariyla ilgili gesitli yayinlari takip etmede
istekliyim.

149. Dil bilimi alanindaki ¢alismalari takip ederim.

150. Alanimla ilgili sanat etkinliklerini izlerim.

151. Bireysel mesleki gelisim planimi olustururum.

152.ilgi duydugum sanat alan/alanlarinda egitim alirim.

153. S6z varligi ve kullanimi agisindan dilin dogru kullanimini 6zendirerek dildeki yanlis kullanimlarina karsi duyarli davranirim.
154. Arastirma, planlama, uygulama ve degerlendirme sireglerinde teknolojiden yararlanirim.

155. Turkceyle ilgili konferans, agik oturum, bilimsel toplanti ve seminerlere dinleyici olarak katilirim.

156. S6z varligi ve kullanimi agisindan Tirkcedeki degisimleri ve gelismeleri izlerim.

157. Sanat alan/alanlarinda aldigim egitim dogrultusunda etkinlikler diizenleyerek cevreyle paylasirim.

Uygun  Degil

He Uygun Degil



158.

159.

160.

161.

162.

163.

164.

165.

TURKCE OGRETMENI OZEL ALAN YETERLIKLERI

Konferans, agik oturum, bilimsel toplanti ve seminerlere bildiriyle, posterle veya konusmaci olarak katilirim.

Dil ve yazin alaniyla ilgili kaynak ve dokiimanlari inceleyerek Tirkge 6gretiminde kullanabilecegim arsiv olustururum.
Farkli edebi tiirlerde urunler ortaya koyarim.

Alanimla ilgili akademik dizeyde calismalar yaparim.

Konusma ve yazma diizeyinde en az bir yabanci dil bilirim.

Turkge dgretimi stireci uygulamalarinda bilimsel arastirma yontem ve tekniklerinin gereklili§inin farkindayim.
Mesleki gelisime yonelik arastirmalarimda bilimsel arastirma yontem ve tekniklerini dikkate alirim.

Bilimsel arastirma ydntem ve tekniklerine gére hazirlanmis Tlrkceye yonelik proje, makale gibi Urlinler ortaya koyarim.

Tamamen Uygun

Uygun

Kismen
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California Elestirel Diisiinme Egilim Olcegi

Hi¢ Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kismen Katilmiyorum

Kismen Katiliyorum

Katiliyorum

Tamamen Katiliyorum

1.Tam hayatim boyunca yeni seyler ¢aligsmak harika olurdu.

2 Insanlarin iyi bir diisiinceyi savunmak igin zayif fikirlere giivenmeleri
beni rahatsiz eder.

3.Cevap vermeye kalkismadan 6nce, her zaman soruya odaklanirim.

4 Buytk bir netlikle digiinebilmekten gurur duyuyorum.

5.Dort lehte, bir aleyhte gorts varsa, lehte olan dort goriige katilirim.

6.Pek ¢ok uiniversite dersi ilging degildir ve almaya degmez.

7.Sadece ezberi degil disinmeyi gerektiren sinavlar benim i¢in daha
iyidir.

8 Diger insanlar entelektiiel merakimi ve arastirici kigiligimi takdir
ederler.

9 Mantikliymis gibi davrantyorum, ama degilim.

10.Dugtncelerimi diizenlemek benim i¢in kolaydir.

11.Ben dahil herkes kendi ¢ikari i¢in tartigir.

12 Kisisel harcamalarimin dikkatlice kaydini tutmak benim i¢in
onemlidir.

13.Buytuk bir kararla yiiz yuze geldigimde, ilk 6nce, toplayabilecegim
tim bilgileri toplarim.

14 Kurallara uygun bi¢imde karar verdigim i¢in, arkadaglarim karar
vermek i¢in bana danisirlar.

15.A¢ik fikirli olmak neyin dogru olup olmadigini bilmemek demektir.

16.Diger insanlar1 ¢esitli konularda neler dusiindiiklerini anlamak
benim i¢in énemlidir.

17 Inandiklarimin tiimii igin dayanaklarim olmali.

18.0kumak, miimkiin oldugunca, kagtigim bir seydir.

19.Insanlar cok acele karar verdigimi soylerler.

20.Universitedeki zorunlu dersler vakit kaybidir.

21.Gergekten ¢ok karmagik bir geyle ugragsmak zorunda kaldigimda
benim i¢in panik zamanidir.

22 .Yabancilar siirekli kendi kultiirlerini anlamaya ugrasacaklarina,
bizim kultirimuzi ¢aligmalilar.
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Hi¢ Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kismen Katilmiyorum

Kismen Katiliyorum

Katiliyorum

Tamamen Katiliyorum

23.Insanlar benim karar vermeyi oyaladigimu diisiiniirler.

24 Insanlarin, bir baskasinin fikrine kars: ¢ikacaklarsa, nedenlere
ihtiyaci vardir.

25 Kendi fikirlerimi tartigirken tarafsiz olmam imkansizdir.

26.0rtaya yaratici segenekler koyabilmekten gurur duyarim.

27 Neye inanmak istiyorsam ona inanirim.

28.Zor problemleri ¢ozmek i¢in ugragsmayi sirdiirmek o kadar da
onemli degildir.

29 Digerleri, kararlarin uygulanmasinda mantikli standartlarin
belirlenmesi icin bana basvururlar.

30.Zorlayict seyler 6grenmeye istekliyimdir.

31.Yabancilarin ne dusiindiiklerini anlamaya ¢alismak olduk¢a

32.Merakli olmam en gii¢lii yanlarimdan birisidir.

33.Goruglerimi destekleyecek gergekleri ararim, desteklemeyenleri
degil.

34 Karmagik problemleri ¢ozmeye ¢alismak eglencelidir.

35.Digerlerinin dusiincelerini anlama yetenegimden dolay: takdir
edilirim.

36.Benzetmeler ve anolojiler ancak otoyol iizerindeki tekneler kadar
yararlidir.

37 Kendinizi mantikli olarak tanimlayabilir misiniz?

38.Her seyin nasil isledigini anlamaya ¢aligmaktan gercekten
hoglanirim.

39.1sler zorlastiginda, digerleri problem iistiinde ¢alismay1 siirdiirmemi
isterler.

40 Elimizdeki sorun hakkinda agik bir fikir edinmek ilk 6nceliklidir.

41 .Celigkili konulardaki fikrim genellikle en son konustugum kisiye
baglidir.
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Hi¢ Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kismen Katilmiyorum

Kismen Katiliyorum

Katiliyorum

Tamamen Katiliyorum

42 Konu ne hakkinda olursa olsun daha fazla 6grenmeye hevesliyimdir.

43 Sorunlart ¢bzmenin en iyi yolu, cevabi bagkasindan istemektir.

44 Karmagik problemlere diizenli yaklagimimla taninirim.

45 Farkli dinya goruslerine karst agik fikirli olmak, insanlarin
disindiginden daha az énemlidir.

46.Ogrenebilecedin her seyi 6gren, ne zaman ise yarayacagini
bilemezsin.

47 Her sey gorundigi gibidir.

48 Diger insanlar, sorunun ne zaman ¢éziimlenecegi kararini bana
birakirlar.

49 Ne diusundugumu biliyorum, o zaman neden secenekleri
degerlendiriyor gibi davranayim.

50.Digerleri kendi fikirlerini ortaya koyarlar ama benim onlar1 duymaya
ihtiyacim yok.

51 Karmagik problemlerin ¢ézimiine yonelik diizenli planlar
gelistirmede 1yiyimdir.
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VALILIK MAKAMINA

Ilgi: Milli Egitim Bakanhg! Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudirligiinin 07/03/2012
tarihli ve 3616(2012/13) nolu genelgesi.

Mugla Sitki Kogman Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Bilimleri Anabilim dal
Egitim Programlart ve Ogretimi Dali Yilksek Lisans Ogrencisi Bilal Selguk’un “Tirkce
Ogretmenlerinin Elestirel Diisinme Becerileri ve Mesleki Yeterlilik Diizeyleri Arasindaki iliskinin
Farkli Degiskenler Acisindan incelenmesi (Mugla ili Ornegi)” konulu yapacagi tez calismasi ile
ilgili Mugla Merkez ilce Milli Egitim Mudirlaguniun 11.02.2013 tarih ve sayili yazisi ile ekleri
ilisikte sunulmustur.

Mugla Sitki Kogman Universitesi Eg§itim Bilimleri Enstitist Egitim Bilimleri Anabilim dal
Egitim Programlari ve Ogretimi Dali Yiksek Lisans Ogrencisi Bilal Selcuk’un “Tiirkce
Ogretmenlerinin Elestirel Diisiinme Becerileri ve Mesleki Yeterlilik Diizeyleri Arasindaki iliskinin
Farkli Degiskenler Agisindan incelenmesi (Mugla ili Ornegdi)” konulu yapacag! tez calismasinin
Elestirel Dustinme Egilim Olgegim ve Tirkce Ogretmenligi Ozel Alan Yeterlilik Olgegini Mugla
1 ve ilgelerindeki ekli listede isimleri belirtilen Ortaokullarda 11/02/2013-15/05/2013 tarihleri
arasinda uygulanmasi Mudurligtumizce uygun gortlmektedir.

Makamlarinizca da uygun gorildigi takdirde olurlariniza arz ederim.

/ 'OnderUCAK
Milli E§itim Mudir V.

:Necfeli KURT
Vali V.

EK:
1- Arastirma Sahibinin Dilekgesi(l syf)
2-Elestirel Dustinme Egilim Olcekleri (3 syf)

3- Tirkce Ogretmenligi Ozel Alan Yeterlilik Olcedi(7 syf)
il Milli Egitim Mudirlagu Ayrintil Bilgi:
f \ Emirbeyazit Mahallesi, Baki Unlii Caddesi, B fm e b Harun CETIN - Sef

Strateji Gelistirme

Camhk Sokak No:5 Mugla
A P.il istatistik Sommlici.

E-Posta : istatistik48@meb.gov.tr
internet......http://www.mugla meb.gov.tr
Tel -0 252 214 01 36* 167
Fax 10252 214 10 07
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il Milli Egitim Madarlagi

Say1 T70004082-605.01 -
Konu : Anket Calismasi

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
(Ogrenci isleri Dairesi Baskanlir)

llgi: Mugla Sitki Kogman Universitesi Rektérliigi’niin 11/02/2013 tarih ve 293/1 803 sayili yazisi.

A Mugla Sitki Kogman Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii E§itim Bilimleri Anabilim Dal
Egitim Programlari ve Ogretimi Dali Yiksek Lisans Ogrencisi Bilal Selguk’un “Tiirkce
Ogretmenlerinin Elestirel Diisiinme Becerileri ve Mesleki Yeterlilik Diizeyleri Arasindaki iliskinin
Farkh Degiskenler Acisindan incelenmesi (Mugla ili Ornegdi)” konulu yapacagi tez calismasinin
Elestirel Distinme Egilim Olgegini ve Tirkce Ogretmenligi Ozel Alan Yeterlilik Olgegini Mugla
Il ve ilgelerindeki ekli listede isimleri belirtilen Ortaokullarda 11/02/2013-15/05/2013 tarihleri
arasinda uygulanmasi uygun goéruldiagune iliskin Valilik Onay1 ilisikte gonderilmistir.

_ Silgilerinizi ve calisma sonucunun Mudirligimuz Strateji Gelistirme Bolumine teslim
edilmesini rica ederim.

flilli Egitim Muddr V.

EK:

1- Valilik Onayi(l syf)

2-Arastirma Sahibinin Dilekgesi (1 syf)

3-Elestirel Distinme Egilim Olgekleri(3 syf)

4- Tirkce Ogretmenligi Ozel Alan Yeterlilik Olcedi(7 syf)



