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OZET

Kocaeli Mesleki Egitim Merkezi Ogrencilerinde Is Kazas) Sikhig

Bu arastirma Kocaeli Mesleki Egitim Merkezi o6grencilerinin g¢aligma
kosullarinin, is kazasi gecirme sikliklarinin ve bunu etkileyen etmenierin
belirlenmesi ile ¢ocuk ig¢iliginin 6nlenmesine katki sunma amaciyla yapiimigtir.

Aragtirmaya Kocaeli Mesleki Egitim Merkezi’nde ogrenim gdren 773
ogrenciden 703’0 (%90.9) katlmustir. Elde edilen verilerin istatistiksel
cozimlemelerinde frekans, aritmetik ortalama, Mann-Whitney U ve ki-kare testi
kullandmugtir.

Aragtirma sonucunda c¢alisan c¢ocuk isgilerin sosyo-demografik ozellikleri
arasinda buyik bir cogunlugunun erkek, ortaokul mezunu oldugu, &grencilerin
caligmaya baslama yaginin ortalama 14 oldugu, genelde is 0grenmek-meslek sahibi
olmak igin ¢alistiklari, ¢irak konumunda ve oto-bakim tamiri ile kuafor ig kolunda
caligan Ogrencilerin ve kuguk olgekli igyerlerinin gogunlukta oldugu saptanmistir.
Ogrencilerin % 71.4°1 alt1 aylik donemde bir veya daha fazla is kazasi gecirmis olup,
dgrenci basina dugen i kazasi siklig1 2.03’tiir. Kaza nedenleri arasinda ilk sirada %
43.6 ile makinelerin yol actig1 kazalarin bulundugu, % 22.7 ile digmelerin neden
oldugu kazalarin ikinci sirayr aldigy, gecirdikleri iy kazalart sonucu 6grencilerin %
11.6’ smun ii¢ ginden az, % 3.9’unun sekiz gin ve Uzert i goremez duruma
geldikleri, kalic: sakathk olusanlarin ise % 1.7 oldugu belirlenmistir. Is kazast ile
iliskili bulunan etmenler, gece galigma, koruyucu malzeme kullanma ve is kazalar
ile 1lgili egitim alma durumlaridir.

Sonug olarak ¢ocuk emegi Gizerinde sOomurii artan boyutlarda devam etmekte,
bunun bir yansimast olarak calisan gocuklarin sagligi bagta is kazalari olmak lizere
olumsuz yonde etkilenmektedir. Bu nedenle ekonomik ve toplumsal gelismenin
saglanmasi, gelir dagilimindaki esitsizliklerin giderilmesi ve issizligin onlenmesi,
tim cocuklara her diizeyde esit, Ucretsiz egitim olanaklarinin taninmast gocuk

is¢iliginin 6nlenmesi agisindan bir zoruntuluktur.

Anahtar Kelimeler : [s kazasi, cocuk isciler, calisma kosullari, is kazast sikhig
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ABSTRACT

Frequency of Occupational Injury in the Students of Kocaeli Occupational
Education Center

This study has been carried out with the aim of defining the work conditions of
the students of Kocaeli Occupational Education Center, their frequency of being injured,
the factors affecting this and contributing to prevention of child labor.

703 (90.9 %) out of the 773 students studying at the Kocaeli Occupational
Education Center have participated in the study. The statistical analysis used in this study
were calculation of frequencies and means, Mann Whitney-U and Chi Square tests.

After the study has been carried out, sociodemographical data has shown that the
majority of the children are male, 14 years old graduated from middle school and have
the aim of acquiring a profession when they start working, are apprentices in the small
sized businesses from otomotive and service sectors. In a six months period 71.4 percent
of the students were injured at the workplace once or more and the mean frequency of
being injured was 2.03. The most detected cause of an injury was mechanic failure with
43.6 %, falling was second to this with 22.7 %. It has been defined that 11.6 % of
students was disable to work less than 3 days after the injury and 3.9 % have got a 8 days
or more disability. 1.7 % was total disable after the injury. The factors related to
workplace injuries were night work, not using the protective equipment and having been
not trained about the workplace injuries.

As a result, the exploitation of child labor is continuing with an increase, and it is
the reflection of this that the health of children are affected mostly with the injurtes. Thus
it is an obligation with the respect of preventing childlabor to provide the economical and
social development, to remove the unequity of distribution of wealth and provide to

whole children equal and free education opportunities.

Key Words: Occupational injury, child labor, work conditions, frequency of

occupational 1njury
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1.GIRIS VE AMAC

1.1. Giris

Cocuklarin erken yaslarda ¢aligma yasaminda yer almasi ¢ok boyutlu bir
olgudur. Yoksulluk, goég, egitim sisteminin zayiflig1 ya da ailenin egitimin 6nemini
algilayamamast gibi nedenlerle bazi g¢ocuklar kugik yaslardan  itibaren
¢alistirilmaktadir. Cocuklarin ¢aligma yagaminda yer almalari, yalnizca kendilerini
ya da ailelerini ilgilendiren bireysel bir olgu da degildir. Ciinkii neden oldugu
sorunlar yoéniinden bu 6lgekleri agmakta, tilke 6lgeginde, hatta uluslararas: élgekte
sorunlara ve sonuglara yol agmaktadir (Figek, G., 1993).

Devlet Istatistik Enstitisti (DIE)niin Ekim-1999 “Cocuk Isgici Anketi”
sonuglarina gore Tirkiye’de 6-17 yas grubunda bulunan 16 milyon 88 bin gocugun
% 10.2°si (1.635.000 kisi) ekonomik bir faaliyette bulunmaktadir. Turkiye
genelinde ekonomik faaliyette bulunan gocuklarin % 61.8’ini erkekler, % 38.2’sini
ise kizlar olusturmaktadir. Ayrica 6-17 yas grubunda ekonomik faaliyetlerde
calisan ¢ocuklarmn % 57.6’smin tarim, % 21.8’inin sanayi, % 10.2’sinin ticaret ve
% 10.4’GnGn hizmet sektorinde ¢aligtiklari belirtilmigtic  (www.die gov.tr,
12.01.2003).

Cocuk igcilik sadece Tirkiye’ de degil, tim dinyada var olan bir olgudur.
Diinyada 2000 yilinda 5-17 yas arasinda yaklagik 352 milyon ¢ocuk ¢alismaktadir.
Geligmis ulkelerde de gocuk is¢iligine rastlanmakla birlikte bu sorun agirlikla geri
kalmis ve gelismekte olan tilkelerin sorunu olarak ortaya ¢ikmaktadir. Uluslararasi
Cahisma Orgutii (ILO)' nin istatistiklerine gore, ¢aligan gocuklarin 211 milyonu
5-14 yas arasindadir. Bu yas grubunda calisan ¢ocuklardan yaklagik 127 milyonu
Asya-Pasifik bolgesi ulkelerinde, 48 milyonu Afrika tlkelerinde, 17.4 milyonu ise
Latin Amerika tilkelerinde bulunmaktadir. Bu tlkelerin yam sira, Orta ve Dogu
Avrupa ulkelerinde de piyasa ekonomisine gegisle birlikte ¢ocuk iscilik sorunu
ortaya ¢tkmustir. Geligmis tlkeler ise nisbeten ¢ok daha iyi durumda olmakla
birlikte bu sorundan tamamen kurtulamamiglardir (ILO-IPEC-Action Against Child
Labour Implementation Report, 2002-2003).



Cocuklarin erken yaglarda ¢aligma yagamina atilmasinin bir ¢ok olumsuz etkisi
bulunmaktadir. Erken yaglarda ¢aligmaya baslamak, ¢ocuklarin bedensel, ruhsal ve
ahlaki gelisimlerini olumsuz yonde etkilemektedir. Isyerlerinde kullanilan
makineler, kimyasal maddeler ve igyeri ortaminin sagliksizligt (igiksiz, tozlu,
havalandirmasiz vs.) ¢ocuklarin saghk ve is giivenliklerini tehlikeye atmaktadir.
Oncelikle galigma yasaminda yetiskinleri etkileyen tiim riskler gocuklar1 daha fazla
etkilemektedir. Cocuklarin ¢aligma stirecinde ve sonunda kas iskelet sistemleri
zedelenmekte ve kimyasal maddelerden daha fazla etkilenmektedirler. Isyerlerinin
dizenlenmesindeki ergonomik kosullar ve kigisel koruyucular ¢ocuklarin
antropolojik olgiilerine uymamakta, bunun sonucunda da ergonomik ve kigisel
koruyucu kullanamama gibi sorunlar yasayabilmektedirler. Yetigkinlerin yapmak
istemedikleri isler ile fiziksel ozellikleri nedeniyle ozellikle yaptirilan igler sonucu
da ayrica risk altindadirlar.

Erken yasta galigmaya baslayan g¢ocuklar erken yipranmakta, dolayisiyla
gelecekte ¢aligma gligleri 6nemli 6lglide azalmaktadir. Yoksulluktan kurtulmak igin
caligmak zorunda kalan gocuklar, gerekli egitimi alamadiklarindan, gelecekte daha
iyi tcret kazandirabilecek igler yerine vasifsiz emek gerektiren dusik iicretli islerde
¢alisgmak zorunda kalmakta ve yoksullugun kiskacindan kurtulamamaktadirlar.
(www.disk.org.tr, 22.10.2002).

Ulkemizde 2002 yilinda resmi kayitlara gegen 72344 is kazasi olmustur. 2002
yilt Sosyal Sigortalar Kurumu (SSK) istatistiklerine gore, 19 yasindan kiiciik
toplam 691 calisan ¢ocuk iskazasi gegirmistir (www.ssk.gov.tr, 17.11.2003). Bu
sayilar 19 yas altindaki sosyal giivenlik kapsamindaki ¢ocuklara aittir. Bu sayilara
Turkiye genelinde sigortasiz ve kayit dist olarak c¢alistirllan ¢ocuklar da
eklendiginde gecirilen i kazasi ve meslek hastaligi boyutlarinin daha da genis
olacagi belirginlesmektedir.

Ingiltere’de galisan gocuklar ve is kazalari iizerine yapilan bir ¢alismanin
bulgulari, ¢alisan gocuklarin esnek ve ucuz iggici olarak kabuliinin yalnizca
gelismekte olan tlkeler degil, gelismis tlkeler igin de 6nemli bir sorun oldugunun
izlerini tagimaktadir. Calisma yasaminda g¢ocuk olgusunun, gocuk istihdaminin
sagladigt esneklik goz onine alindifinda en azindan kisa ve orta erimde siirecegi

beklenmektedir. Bu noktada kisa erimde, c¢alisma ortaminda cocuklarin



karsilagtiklar: riskleri ortaya ¢ikarmak ve ¢aligma yasamin olumlulagtirma gabalar
on plana gikmaktadir. Bu gabalar, ilk olarak ¢alisma ortaminda gecirilen kaza ve
hastaliklarin gocuklarin yasamina gériinenin Otesinde zarar vermesi, ikinci olarak
ise bu kaza ve hastaliklarin onlenebilir nitelikte olmasi nedeniyle Onem
tasimaktadir (Gokbayrak, 2003).

Is kazalarinin Onlenmesinde en o©nemli konulardan birisi uygun kayit
sistemlerinin kullanmilmasidir. Cok defa hafif yaralarla atlatilan ve hatta bir
yaralanma olugturmayan kazalar gozden kagmaktadir. Kugiik bityik tiim kazalarin
kayda alinmasi, kiigiik kazalarin biyiik kazalarin habercisi olmas: agisindan 6nem
tagimaktadir. Ayn1 zamanda dlizglin tutulan kaza kayitlary, kaza ¢oziimlemelerine,
kaza istatistiklerinin ortaya konmasina ve g¢esitli kaynaklardaki degerlerle
kargilagtirmalar yapilmasina olanak saglamaktadir ( Dabak, 1992).

Gerekgesi ne olursa olsun, gocuklarin iiretimde ¢aligtirilmalar: desteklenemez;
ama c¢ocuklar c¢alistiriimasin demek, c¢ocuk galigtirilmasini  yasaklayan yasal
diizenlemeleri uygulamaya sokmak, ilgili kisi ve kuruluslart gocuk g¢aligtirilmasini
onlemeye ¢agirmak sonug almaya yetmemekte, ¢alisan ¢ocuklarin sayisi giderek
artmaktadir (Derrien, 1994).

Cocuk ¢aliganlarin, hangi islerde, hangi kosullarda neden ¢aligtirldiklarinin
anlagilmasi; ¢ocuk caliganlarin  galisma yasaminda karsilastiklart  risklerin
tanimlanmasi, en agir risklerle i¢ ige yasayan en korumasiz ¢ocuk kiimelerinin
belirlenmesi ve ¢ocuk calistiriimasini destekleyen siyasi, ekonomik, toplumsal ve
kiiltiirel nedenlerin kavranmasi gerekmektedir (Derrien, 1994).

Turkiye’de en yogun sanayilesmenin yasandig: illerden biri olarak Kocaeli’nde
cocuk isciligi ve galisan gocuk kavramlarinin ele alinmasi ve sorunun boyutlarinin

ortaya konmasi bu agilardan 6nemlidir.



1.2. Amaclar

Bu arastirmanin amaci, girig boliminde bahsedilen bilgiler 1s18inda, Kocaeli
Mesleki Egitim Merkezi (M.E.M.) 6grencilerinin :

1- Sosyo-demografik dzelliklerinin ortaya konmast,

2- Calisma kosullarinin saptanmasi,

3- Is kazast gecirme sikhigi ve bunu etkileyen etmenlerle iliskisini

aragtirmaktir,

Kisa donemli bu amaglardan bagka, elde edilen verilerin ilimizde ve

Tiirkiye’de ¢ocuk igcilerde iy kazalarinin Onlenmesinden 6te g¢ocuk iggiliginin

onlenmesine katki sunmasi amaglanmagtir.



2. GENEL BILGILER

Cocuklar bir toplumun en degerli varliklaridir. Toplumlarin varliklarin
sirdirmesinde ve gelecege taginmasinda en Onemli unsurlardir. Varolan
sosyoekonomik esitsizlikler nedeniyle ne yazik ki tim ¢ocuklara saglikh
gelismeleri igin ideal olanaklar saglanamamakta ve bazilari ¢ok erken yasta calisma

yasamina itilmektedir.

2.1. Cocuk Tanim ve Ozellikleri

Cocugun tanim: ve toplumsal konumu iilkeden tlkeye farklilik gosterse de,
evrensel olarak olusturulan 6lgiitler bu konuda yol gésterici olmaktadir. Birlesmis
Milletler Cocuk Haklar1 Sozlesmesi 18 yasina kadar her insan1 ¢ocuk olarak kabul
etmektedir.

Cocuk; vyetigkinlerin diinyasina bagimsiz olarak katilabilecek duruma
gelinceye kadar, fiziksel, zihinsel ve psikolojik gelisimi icin yetiskinlerin
korumasina gerek duyan kisidir (Silva, 1993).

Cocuklugun sosyolojik, psikolojik, tibbi olarak c¢esitli tanmimlari vardir.
Sosyolojik olarak g¢ocuk, toplumun aile ¢ekirdegini olusturan ana-baba-¢ocuk
tglistiniin 6gelerinden biridir, doga-toplum-biling siireclerinde isleyen ti¢ devimli
genel evrim yasasinin insansal belirimidir (Hangerlioglu, 2001).

Tibbi olarak ¢ocukluk ¢agi, dollenme aninda baslamakta ve ergenligin
tamamlanmasina kadar devam etmektedir. Butun diger canlilara kiyasla insanda
¢ocukluk ¢agr gok daha uzundur (16-18 yil). Tek hiicre olarak yagama baglayan
insan yavrusu, haftalar, aylar ve yillar boyunca buyumekte, gelismekte; birgok
kompleks becerileri yapabilen, disiinme ve disiincelerini ifade edebilme yetenegi
olan, kisilik sahibi bir yetiskin seklini almaktadir (Neyzi ve Ertugrul, 1998).

Cocuklarda anatomik ve fizyolojik Ozellikler yasa gore farkliliklar
gostermektedir. Bu nedenle ¢ocukluk ¢agi donemlere ayrilmaktadir;

1- Dogum 6ncesi dénem:

-Embriyonal dénem (0-10 hafta)

-Fetal donem (10 haftaliktan doguma kadar)



2- Dogum sonrast donem:

-Yenidogan donemi (0-4 hafta)

-Siit gocuklugu donemi (lay-12 ay)

-Oyun ¢ocuklugu doénemi (1-3 yas)

-Okul 6ncesi donem (4-5 yag)

-Okul ¢ocuklugu donemi (kizlarda 6-10 yas, erkeklerde 6-12 yas)

-Ergenlik dénemi (kizlarda 10-16 yas, erkeklerde 12-18 yas) (Neyzi ve

Ertugrul, 1998).

Cocuk organizmasini erigkinden ayiran en onemli ozellik siirekli bir biiylime,
gelisme ve degigim sireci iginde olmasidir. Cocukta saglik durumunu bozan
durumlar, biiyiime ve gelisme surecini yavaslatmakta, durdurmakta ya da
normalden saptirmaktadir. Patolojik etmenlerin biiyiime ve gelisme iizerine etkisi
¢ocugun yasi ne kadar kigitkse o derece belirgin ve kalict olmaktadir. Bitylime ve
gelismenin temposu, belirli donemlerde hizlanma ve yavaslamalar gostermektedir.
Fetal yasamda gocuk en hizli sekilde bliyimekte ve gelismektedir. Dogumdan
sonra da baslangigta hizli olan biiyime ve gelisme giderek yavaslamaktadir, 3-4
yas ile 9-10 yas arasinda buyime oldukga diiz ve goreceli olarak yavas bir tempo
izlemekte, ergenlik dénemine yaklagirken yeniden bir hizlanma gdstermektedir
(Neyzi ve Ertugrul, 1998).

Ergenlik ¢ag1, hem bedensel, hem de psikolojik agidan birgok temel
degisikliklerin olustugu bir ¢agdir. Kizlarda gozlenen degisiklikler daha erken
yaslarda ortaya g¢ikmaktadir. Bedensel gelisim sirasinda kizlarda kas geligimi,
erkeklerinkine gore ikinci planda kalmaktadir. Bedensel gelisimin yan sira bireyin
diger yonleri de gelismeye devam etmektedir. 12 ile 18 yas arasinda zihinsel
gelisim somut operasyonlardan formel operasyonlara gegmektedir. Formel
operasyonlar diizeyine gelen birey artik yetiskin diinyasiyla tam bir iletisim igine
girmeye hazir hale gelmektedir. Formel operasyonlar gelisirken bireyin kisilik
yapist da geligmekte ve bireyin ahlak anlayisinda oldugu kadar kendini
algilayiginda da temel degigiklikler olmaktadir.

Ozdeslesme ve arkadaghk bu devredeki sosyal ve duygusal gelisimin iki
onemli yonini olusturmaktadir. Ergenlik ¢aginda gelismekte olan bireyin kendi

benligini bulmasi ve tanimlamasi, bagka bir deyisle 6zdeslesmesi en OGnemli



basamag olusturmaktadir. Bu asamada birey hem cinsel hem de mesleksel olarak,
benligini olugturma ¢abast igine girmektedir. 12-18 yag arasi, ergenin arayis iginde
oldugu, ana-baba ve gevresine en ¢ok ters dustiigi ve kendisiyle toplum arasindaki

dengesizligi en yogun olarak yasadig bir evredir (Ciiceloglu, 1993).

2.2. Cocukluk Kavraminin Tarihsel Siirecte Gelisimi

Orta Cag’da, yaklagik olarak beginci ve ontiglinctl yiizyillar arasinda, insaniar
¢ocuklugu yasamin farkli bir donemi olarak gérmemekte ya da altt ve 18 yas
arasindaki yillar1 belirleyici olarak kabul etmemekte, biyiyen insanin bakim ve
beslenme gereksinmesini dikkate almamaktaydilar. Cocuklar gortniiste kuguk
yetigskinler gibi goralmekteydiler. Modern anlamdaki ¢ocuk ve ¢ocukluk
terimlerine Orta Cag’da rastlanmamaktadir. Orta Cag’da cocuklugun nasil
algilandigint anlamak i¢in ¢ok o6nemli bir anahtar, insanlarin iginde yasadig
kosullar hakkinda bilgi sahibi olmaktir. Bebek oliim oranlari ¢ok yiksek
oldugundan alti yasindan kigik c¢ocuklar ailenin Gyesi kabul edilmemekteydi.
Anne babalar siklikla onlar1 kaybettiklerinden ¢ocuklarina derinden baglanmaktan
kaginmaktaydilar (Gander and Gardiner, 1993).

Cocuklarin yetigkinler gibi dusiincelere ve giidiilere yetenekli olduklar, fakat
onlardan daha aptal olduklar1 kabul edilmekteydi. Buna uygun olarak yetiskinler
¢ogu zaman g¢ocuklardan yararlanmakta ve onlarin kendilerine hizmet etmelerini
beklemekteydiler (Greenleaf, 1978).

Orta Cag’da bildigimiz resmi egitim kavrami da mevcut degildi ve bunun
sonucu olarak ¢ogu ¢ocuk igin okul da yoktu. Bunun yerine ¢iraklik hemen hemen
egitimin evrensel bi¢imini olugturmaktayd: (Greenleaf, 1978).

Cocuga karst duyarliik 1500’1 yillarin  sonunda gelismeye basladi.
Yetiskinler cocuga artik kisiliksiz bir varlik olarak bakmamaktayd: ve 1600°e
gelindiginde gocukluk yetigkinlikten farkli olarak gorilmekteydi. 1600 ile 1800
yillart arasinda gocuklarin egitimine iligkin tutumlarda bir devrim ortaya ¢ikti.
Universiteler kuruldu; egitimciler ve ahlakgilar tarafindan, insanlarin masum
dogdugu ve yash kigilerin genglerin masumlugunu koruma goérevini iistlenmeleri,

uygun yollar gostererek onlara rehberlik etmeleri gerektigi konusunda toplum



bilinglendirilmeye galisildi (Plumb, 1976). Ust ve orta simf arasinda 1700’lere
gelindiginde ayr1 ve bigimlendirici bir dénem olarak g¢ocukluk kavrami kabul
edildi. Ama yoksullar arasinda eski tutumlar kaldi ve cocuklar yetigkinlerin
dinyasin1 paylagmay: sturdurdiler. Yirminci yizyil, ¢ocugu gergek diinyadan
“korumay1” strdurdi. Yasalar ¢ocuklarin ¢aligmasini ve somiriilmesini yasakladi

(Gander and Gardiner, 1993).

2.3. Cocuk Isciligi

2.3.1. Tamm

“Calisan ¢ocuk” ve “geng ig¢i” kavramlari farkli sosyal yapilara sahip
toplumlarda farkli anlamlar igermektedir. “Caligsan gocuk” ve “geng ig¢i” taniminda
bir iilkeden digerine, gelismis bir tilkeden geligmekte olan bir tlkeye, tlke i¢inde
kirdan kente farkliliklar gorilmektedir (Karabulut, 1996).

Birlesmis Milletler Cocuk Haklar1 Soézlesmesi’ne gore 18 yas altindakiler
cocuk olarak tanimlanmig olsa da, i hukuku agisindan g¢ocuk, yani ¢alisan gocuk
kavramu farkliliklar gostermektedir (Centel, 1997).

ILO, 138 sayili sozlesmesi ile calisma yag sinirini 15 olarak benimsemis
dolayistyla 15 yasin altinda ¢alisanlar “gocuk ig¢1” olarak nitelendirmistir. Turkiye
her iki sozlesmeyi de imzalayarak bu olgutleri kabul etmistir. Daha Once
Tirkiye’de ¢aligma yagamuna iligkin farkhiliklar bulunurken “Sekiz Yillik Zorunlu
Kesintisiz Egitim Yasast”nin kabuliiyle caligmaya baglama yagi ulkemiz i¢in “15”
olarak netlesmig oldu. 15 yasin ustindeki iggiler i¢in de ¢alisma kosullarina iligkin
kisitlamalar getirilerek, gelismelerini tamamlayamamis olan bu iscilerin korunmasi
hedeflenmistir (www.disk.org.tr, 22.10.2002).

T.C. Anayasast madde 67’ye gore “15 yasindan kiigitk ¢gocuklarin caligtiriimasi
yasaktir. Ancak ¢ocuklarin saglik ve gelismelerine, okul veya mesleki egitim ve
meslege yonelme programlarina devamlarina yahut ogrenimden faydalanma

kabiliyetlerine zarar vermeyecek nitelikteki hafif iglerde 13 yasii doldurmus



¢ocuklarin calistirilmalart mimkiandir” geklinde ¢ocuklarin i3 yasamindaki

durumlart belirtilmigtir (T.C. Anayasa Kitap¢i8i, 2001).

2.3.2. Diinyada Cocuk Isciligi

ILO'ya gore, dinyada yaglar1 5-17 arasinda olan yaklasik 352 milyon ¢ocuk
is¢i bulunmaktadir. Bu da, dinyada 5-17 yag arasindaki yaklagik her 5 g¢ocuktan
birinin ig¢i oldugu anlamina gelmektedir (ILO-IPEC-Action Against Child Labour
Implementation Report, 2002-2003). Cocuk iscilerin 179 milyonla buyik
¢ogunlugu, cocuklarin fiziksel, ruhsal ve ahlaki gelisimini tehlikeye atan,
aralarinda kolelik, seks malzemesi, savaglarda asker, zararli kimyasallarla ¢alisma
ve agir iscilik gibi en kotii kosullarda galigtiriimaktadir (Ozgiir Politika Gazetesi,
12.06.2002).

Gelismis ulkelerde bile 15 yasin altindaki 2.5 milyon ¢ocuk, tarim, ingaat,
tekstil atolyeleri ve ayakkabi fabrikalarinda kot ve tehlikeli kosullarda
caligtirtlmaktadir. Ayrica, bu kosullarda ¢aligan 11.5 milyon yetiskinin de 15-17
yaslar arasinda oldugunu bilinmektedir. ABD’de 120.000, Ispanya’da 200.000,
Italya’da 400.000 ve Ingiltere’de 2 milyondan fazla gocuk ¢alismaktadir.
Titin endistrisinin hakim oldugu Malawi’de, onbinlerce gocuk tutiin yapraklarmin
toplanmast ve kurutulmasi islerinde kullaniimaktadir. Ekvador’da 7-8 yaslari
arasindaki ¢ocuklar, giinde dokuz saat muz tarlalarinda ¢alistinlmaktadir. Kakao
uretiminde diinya birincisi olan Fildigt Kiyisi’nda, binlerce ¢ocuk-kole tarlalarda
calismak zorunda birakilmaktadir (Ramonet, 2002).

120.000’1 Afrika’da olmak tizere 300.000 civarinda ¢ocugun askeri birliklerde,
asker, agc1, haberci ve seks kolesi olarak galigmaya zorlandigi tahmin edilmektedir

(The State of the World’s Children 2003, UNICEF).



2.3.3. Tiirkiye’ de Cocuk Isciligi

Cocuklarin erken yaglarda calisma yasaminda yer almalari, giderek daha fazla
cocugun gesitli alan ve igkollarinda calisma olgusu, Tirkiye’de de 6nemli bir
toplumsal sorun olarak agirligint hissettirmektedir. Geligmekte olan bir ilke
konumundaki Ulkemizde yoksulluk, egitim sisteminin beklentilere yanit
verememesi ve igverenlerin ucuz iggicinii tercih etmeleri g¢ocuklarin erken
yaslarda ¢alisma yasamina katiimalarinda dnemli etkenlerden olmaktadir (Canbaz,
2003).

Ulkemizde g¢ocuk ¢aligmasinin kaynagi oldukga eskilere dayanmaktadir.
Insanin ilk kez besinini elde etme ¢abasini izleyen isin, ogluna-kizina 6gretilmesi
ve devredilmesi uygulamasi, igin ustasindan ¢iragina Ogretilmesine doniigmis;
saptanabildigi kadariyla, tlkemizde 13.yiizyilda bu sistem “Ahilik” sistemi adi
altinda orgutlenmigtir. Ahilik sistemi ve onu izleyen Gedik sistemi, 19.yizyil
baslarina kadar agirligini korurken, Osmanli Imparatorlugu’nda agirlik kazanmaya
baglayan kapitalist girisimlerle bagdasmazligt dolayisiyla, “sistem” 1908’de
tamamen yasaklanmistir. Ancak, lonca sisteminin ortadan kaldirilmasi, usta-kalfa-
cirak iliskisini ve meslek egitimi bigimini degistirememis ve giinlimize kadar yeni
kosullara uyarak gelmesini engelleyememistir (Fisek, G., 2003).

1926 yilinda ¢ikarilan Borglar Yasasi, “ciraklik sozlegsmesi” yapilmasini
olanakh kilarken; ¢iraklik-kalfalik-ustalik sisteminin kurallarina iligkin herhangi bir
dizenleme getirmemistir. 1977 yilinda ¢ikarilan 2089 sayili Ciraklik Kalfalik ve
Ustalik Yasasi’na kadar herhangi bir diizenleme ortaya konulamamistir. Bu yasanin
¢ikarilmasini izleyen yillarda elde edilen deneyimler, 1986 yilinda 3308 sayili
Ciraklik ve Mesleki Egitim Yasasr’nin cikarilmasim ve hizla ilke dizeyinde
uygulamaya gecirilmesini getirmistir. Bugtin Milli Egitim Bakanligi Ciraklik ve
Yaygin Egitim Genel Mudurligi tarafindan yonlendirilen uygulama ile, bu
Bakanhiga bagli Mesleki Egitim Merkezleri’nde 18 yasindan kugik g¢ocuklarin
kayit olabildigi ve kismi sosyal sigorta olanaklarindan yararlanarak teorik-pratik
egitimlerin surdirilmesi saglanabilmektedir (Fisek, G., 2002).

Tirkiye’de gocuk iscilerin sayisal durumu incelendiginde, DIE’nin “2002

Hane Halk: Is Gicii” anketi sonuglarmna gore Turkiye genelinde 12-17 yas
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grubunda calisan gocuklarin sayisi 1 milyon 248 bin kisidir. Ayn1 yas grubundaki
cocuk istihdami gegen yila gore %17.2 (259 bin kisi) azalmistir. 12-17 yas
grubunda ¢alisgan c¢ocuklarin % 32.40 (404 bin kigi) kentsel vyerlerde
bulunmaktadir. Turkiye genelinde bu yas grubunda ¢alisan ¢ocuklarin % 58.7’sini

erkek ¢ocuklart olusturmaktadir (www.die.gov.tr, 12.1.2003).

2.3.4. Cocuk Is¢iliginin Nedenleri

Tarihsel olarak bakildiginda, gocuklarin her devirde calistigi gorilmektedir.
Zaten ¢ocuk kavraminin ayrn bir toplumsal kategori olarak ortaya ¢ikmasi son 150
yil iginde olugmugtur. Bunun nedeni de sanayilesmeye bagli olarak modernlesme,
modern devlet anlayisinin ortaya ¢ikmasi, egitimin kurumlagmasi, kapitalizmin
yeni tuketici kesimlere olan gereksinimidir. Bu tarihten 6nce ¢ocuklar, dzellikle de
takir halk kesimlerinin ¢ocuklari hep ¢aligmislardir. Ancak sanayi devrimiyle
birlikte ¢ocuk is¢iliginin niteliginde ve niceliginde 6nemli bir degisim olmustur.
Cunki sanayilesme hizli bir iggilesme surecini baglatmug, kirsal kesimden kentlere,
sanayi alanlarina gelen aileler gocuklariyla birlikte bu yeni alanda calismaya
baglamiglardir. Vahsi kapitalizm olarak adlandirilan bu dénemde ¢ok kiigiik yagtaki
cocuklar, ¢ok agir kogullarda 18 saati bulan giinlitk ¢aligma temposu iginde, ¢ok
diisik tcretler karsithginda galismislardir. Ingiltere'de sanayi devriminin ilk
yillarinda galigan isgilerin 2/3'Gnti kadimlar ve gocuklar olusturmaktaydi. Imalat
sektorinde genellikle 8-9 yasindaki ¢ocuklar caligtirilmakta, yemekler ve aralar
hari¢ caligma guni ¢ogunlukla 14-16 saat sirmekteydi (Engels, 1974). 1835
Ingiltere'sinde 13 yagindan kiigiik 24 bin gocuk pamuk endiistrisinde galismaktaydi.
Sanayilesmis ilkelerde bugiinkii duruma, yuzyillar siren simif miicadeleleri
sonucunda gelinmig olmasma karsilik bu tlkelerde bile halen gocuk is¢ilere
rastlanilmaktadir (Duyar ve Ozener, 2003).

Cocuklarin calistiriimast tarihin her doneminde karsimiza ¢ikan bir olgu
olmasina karsin, “gocuk is¢iligi” kavrami ¢ok eskilere uzanmaz. Kavramin ortaya
¢ikisinda, cocuk emeginin nitelik degistirmesinin 6nemli bir payr vardir,

Sanayilesme c¢alisan ¢ocuk sayisindaki onemli artislara degil, cocuk emegi ve
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istismartnin niteliginde biyik dontsiimlere yol agmistir. Bu dénemde daha ¢ok
yetigkin erkeklere 6zgl olan “emek-yogun” isler artik makineler araciligiyla kadin
ve gocuklar tarafindan da kolayca yapilabilir hale gelirken, kuigik igletme sahipleri
de sanayi kapitalizmi kargisinda varliklarint koruyamayarak dagildilar. Buralarda
caliganlarin biyiik imalathane ve fabrikalara ig¢i olarak bagvurmaktan baska
careleri yoktu. Boylece ¢ocuklar, tarihte ilk kez genis kitleler halinde “kurumsal”
isgiici konumuna distiler. “Cocuk ¢aligmast”’nin bu agamadan sonra “gocuk
isciligi”ne doniistiigi sdylenebilir (Duyar ve Ozener, 2003).

Ozellikle 1990'larla birlikte ortaya ¢ikan kiresellesme olgusu, tlkeler
arasindaki ugurumu derinlestirmigtir. Birlesmis Milletler (BM)’ in “Insan Gelisimi”
konulu raporuna gore, dinyanin en fakir % 20'lik kesimi kuresel hasilanin daha
once % 2-3'Unu kazanmirken, simdi bu oran % 1.1'e dismistir ve durum daha da
kotulesmeye devam etmektedir. Bu, her yil daha fazla sayida ¢ocugun aile gelirine
katkida bulunmak i¢in ¢alismaya bagladig: anlamina gelmektedir (www.disk. org tr,
22.10.2002).

Kiaresellesme fakirligi artirmanin yaninda farkli mekanizmalarla da ¢ocuk
is¢iliginin artmasina yol a¢maktadir. Kiiresel rekabet igerisinde daha fazla kar
etmeye calisan sermaye, ¢areyi kuralsiz bir bicimde tiretim yapmakta bulmaktadir.
Az gelismis ve gelismekte olan ulke devletlerinin de gbz yummasiyla sermaye, her
turli yasal denetimden uzak istedigi kosullarda ig¢i calistirmaktadir. Maliyeti
dustik oldugu i¢in gocuk iggiler tercih nedeni olmaktadir. Bu yontem sadece ulusal
sermaye igin degil uluslararasi sermaye igin de 6nemli bir avantaj olusturmaktadir.
Taninmig bir ¢ok biiyiik firma, taseronlar araciligiyla gelismekte olan tlkelerdeki
gocuk emeginin somiiriisinden yararlanmaktadir. Ingiltere Hukameti'nin
onayladig1 bir rapora gore, Hindistan'da Ingiltere igin spor malzemeleri treten
Ingiliz firmalar, aralarinda yedi yaginda gocuklarin da oldugu yaklastk 30 bin
cocugu caligtirmaktadir (www.disk.org.tr, 22.10.2002).

Geligmekte olan tlkelerin en biiyiik iki sorunu yoksulluk ve bununla miicadele
edecek araclardan yoksunluktur. Cocuklarin erken yasta c¢alisma yasamina
atilmasinda, ekonomik gereksinmeler ve gelecek kaygisi birincil nedendir.
Cocuklart galigma yasamina iten bir diger etmen, igsizlik ve yeni is alanlarindaki

yetersizliklerdir. Ergin yasa geldiginde elde edebilecegi, insanca bir yagam
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surmesine elverecek bir Ucret saglayan ve onun sagligini bozmayan bir iste
caligmak, ne yazik ki, gelismekte olan iilke ¢ocuklarindan pek azi igin erisilebilir
bir diis olmaktadir (Fisek, G., 2002).

Gelismekte olan tlkelerin yasadigi hizli nifus artis;, asirt ve dizensiz
kentlesmeye, dolayisi ile kentsel igsizlik ve gelir dagilimi sorunlara yol agmaktadir.
Bu ortamda g¢ocuk emeginin kullamimi giderek yayginlik kazanmaktadir. Aile
gelirindeki hizli dustasler karsisinda, tim aile iyelerinin ¢aligmak zorunda
kalmalar1 ve ozellikle kugik yaglarda ¢aligma yasamina atilmalari kacinilmaz
olmaktadir (Bastaymaz, 1990: Karabulut’tan, 1996).

Ote yandan, igverenlerin gesitli nedenlerle gocuk isgicunii tercih etmeleri,
cocuklarin galig(tiril)masinda onemli bir etkendir: Cocuklarin ucuz isgiiciini
olusturmasi, gocuklarin bazi isler igin uygun olmasi, haklarini arayamamas,
igverenlerin gocuk iggiicinu tercih etme nedenleri olarak siralanabilmektedir.
Cocugun ¢aligmasi, ailesi igin “gelir”, ¢ocugu ¢alistiran i¢in “ucuz emek” anlamina
gelmekte; calisan ¢ocuk igin ise, “para kazanma” olgusu, biiyiime, yetiskin olma

olarak algilanmaktadir (Bagtaymaz, 1990 : Karabulut’tan, 1996).

2.3.5. Cocuk Is¢iligin Yarattizy Sorunlar

Cocuk dogdugu andan baslayarak dogal ¢evreye katlanmak zorunda
kalmaktadir. Insanlar dogal gevrelerini sinirh olgiide degistirebilmekte ve ancak
olanaklart varsa zararlarindan korunabilmektedirler. Caligma ortam: ise, insanin
tretim etkinligini gerceklestirebilmek i¢in kurdugu, urettigi, yarattigi her seyi
kapsamaktadir. Caliyma ortaminin pek ¢ok ve farkli bileseni vardir. Bunlar bes
grupta toplanabilir:
1-Caligma alanlari ve yerleri,
2-Calisma ¢evresi,
3-Aletler, makineler, aygitlar,
4-Maddeler ve trtnler,

5-Tesisler ve islemler.
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Cocuk uretim etkinliginin turtine ya da yaptig: ise bagli olarak, olast risklerin
biri, ikisi veya timi ile karsi karsiya kalmaktadir. Fiziksel risklerin birikebilme
ozelliklerine de ayrica dikkat etmek gerekmektedir (Derrien, 1994).

Erken yasta ¢aligma yasamina atilmanin gocuk isgiicii Uzerindeki olumsuz
etkileri arasinda egitimden kopus Oncelikli bir yere sahiptir. Egitim ile igin
sorumluluklarini bir arada ytritemeyen ve aile gelirine katkida bulunmak zorunda
birakilan gocuklarin, isi egitime tercih etme oranlari yitksektir.

Ogrenim ve gelisme durumunda olan, bos zamanlarini oyunla ve kendilerini
gelistirecek sosyal aktivitelerle gecirmeleri gerekli olan ancak tim bu haklardan
yararlanamadiklar1 gibi bir de ¢aligmak zorunda olan “Calisan Cocuklar” okula
gidememekte, yaslarina gore agir kosullarda ve sagliksiz ortamlarda ¢ok uzun
saatler calismak zorunda kalmaktadirlar. Buna karsin ¢ok disik (tcretler
almaktadirlar. I yerlerinde yetersiz giivenlik kosullar;, bilgi eksikligi ve
bilingsizlik nedeniyle ugradiklar1 kazalarda ya sakat kalmakta ya da gocuk yasta
olup gitmektedirler (Mufta, 2001).

Calisan ¢ocuklarin ¢alisma kosullar: ile ilgili olarak karsilastiklari sorunlari;
uzun c¢aligma sireleri, dugiik ticret, iggi sagligi ve is giivencesi hizmetlerinden
yeterince yararlanamama, sagliksiz caligma ortami, koti beslenme ve sosyal
giivenceden yoksunluk olarak siralamak olanaklidir. Ayrica toplu hak arama ve
orgutlenme olanaklarindan yoksun olmalari nedeniyle, sorunlarla miicadelede ¢ogu
kez tek baslarina savag vermek durumunda kalmaktadirlar (Serter, 1997).

Cocugun 15 gict 1¢inde bulunmasinin, psiko-sosyal gelisimi izerinde agir ve
kotu etkileri olmaktadir. Cocugun saglikli psiko-sosyal gelisimi i¢in bos zaman,
oyun ve eglence kesinlikle gereklidir. Sosyal iletigimi kisitlanmis, hergiin uzun
saatler calisan cocuklarin ruhsal gelisimleri kacinilmaz sekilde bozulmaktadir.
Genelde c¢ocuklarin g¢aligmasi Ogrenimlerinin, egitimlerinin, gelisimlerinin ve
topluma katilmalarinin zararina olmaktadir (Shah, 1993).

Caligsan c¢ocuklar i kazalari, yaralanma ve meslek hastaliklari gibi birgok
sorunla karsilagmaktadiriar. Yetiskinlere oranla birikimleri az olan gocuklar, daha
zayif biinyeleri ile teknik ara¢ ve geregler kargisinda daha bityik risk altinda
olmakta, kimyasal zehirlenmeler, solunum yetersizlikleri, iskelet yapisindaki

bozukluklar ve guriilti ile yiiz yiize gelmektedirler ( Kutluay, 1993).
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Cocuk is¢iler, givenli ¢aligma yontemleri konusunda yeteri kadar deneyim ve
bilgiye sahip olmadiklarindan 1§ kazalarina daha fazla maruz kalabilirler
(Forastieri, 2002).

Cocuklarin, kismen de olsa kendi yagsamlarini kazanmalart ve kendi
kendilerine  bakmalari, potansiyel olarak zedeleyici sonuglar dogurmaktadir.
Ayrica ¢aligma kosgullari ¢ocugun fiziksel gelisimi igin ¢ok zararli olabilmektedir.
Cocuk igciler kendi c¢ikarlarini koruyacak sekilde orgitlenememekte, boylece
¢aligan kesimin bu en zayif grubu, ayni zamanda ¢ikarini korumak i¢in de en az
olanaga sahip grubunu olusturmaktadir (Silva, 1993).

Calisan ¢ocuklarin buytik bir boliminin kayitdigi sektorde istihdam edilmekte
olusu, is kazasi ve meslek hastaliklart konusundaki riskleri arttirmaktadir. Isci
saghgt ve iy givenlidi konusunda gerekli onlemleri almayan isletmeler iginde
kayitdigi sektorde faaliyet gosteren kugik olgekli igletmelerin yanisira, formel
sektorde yer alan kiigiik isletmelerden de s6z etmek olanaklidir. SSK’nun 1994 yili
verileri, 1§ kazalarinin % 96’sinin 1-10 ig¢i caligtiran kiigiik igletmelerde meydana

geldigini ortaya koymaktadir (Serter, 1997).

2.4. Is Kazasi

Insanligin temel gereksinmelerinin  kargilanmasi, retim etkinligi ile
saglanabilmistir. Uretimi gerceklestirebilmek igin ise; igyeri, uretim araglari, enerji
kaynaklari, hammadde ve yardimci maddeler ile ¢aligan insana gereksinim
duyulmaktadir. Calisan insanin igyerinde Uretim araglarini kullanarak bir gorev
yapmasl, bir tretimi gergeklestirmesi sirasinda gesitli etmenlerle karsi karsiya
bulunmast 1§ kazalarina maruz kalmasina neden olmaktadir (Yilmaz, 2003).

Kaza, nerede, ne zaman, nasil olacagi, ne siddette ve ne kadar hasar yapacagi
onceden bilinmeyen ve beklenmeyen bir olaydir. Is kazasi, isin yaritimiinde
meydana gelen kazadir (Figek, G., 29 October 2002).

ILO tarafindan is kazasi “planlanmamis ve beklenmeyen bir olay sonucunda
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sakatlanmaya ve zarara neden olan bir durumdur” seklinde tanimlanmigtir (Orhun,
1993). Bu genel tanim gergevesinde, her tlke kendi yasalar ile is kazasini tarif
etmigtir.

506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu Madde 11-A’ya gore is kazasi asagidaki
hal ve durumlardan birinde meydana gelen ve sigortaliyi hemen veya sonradan
bedence veya ruhga arizaya ugratan olaydir:

a) Sigortalinin igyerinde bulundugu sirada,

b) Isveren tarafindan yiiritilmekte olan is dolayisiyla,

c) Sigortalinin igveren tarafindan gorev ile bagka bir yere gonderilmesi
yuziinden asil isini yapmaksizin gecen zamanlarda,

d) Emazikli kadin sigortalinin ¢ocuguna siit vermek i¢in ayrilan zamanda,

e) Sigortalinin igverence saglanan bir tagitta igin yapildigt yere toplu olarak
gottrtlip getirilmesi sirasinda meydana gelen kazalardir (Sosyal
Sigortalar Kanunu, 2001).

Daha kisa, agtk ve anlagilir bir tanim §dyle yapilabilir: Isveren tasarrufu altinda

olusan butiin kazalar, ig kazasidir (Sabuncu, 1996).

2.5. Cocuklarda Is Kazas1 Boyutu

Kazalar adodlesanlarda (12-20 yas) basta gelen 6lum nedenidir. En yaygin
kategori olan motorlu ara¢ kazalarini, yamiklar, dismeler ve zehirlenmeler
izlemektedir (Rudy and Kurowski, 1998).

Is kazalar1 konusunda resmi kayitlara sahip olan Sosyal Sigortalar Kurumu
(SSK) wverileri, niteliksiz ve acemi iggilerin daha ¢ok is kazasina ugradigini
gostermektedir (www.ssk.gov.tr, 17.11.2003)

Asirt caligma, yorgunluk ve dikkatsizligin iy kazalarini yaratan en onemli
faktorler oldugu, ¢ocuk ve geng is¢ilerin normal ¢alisma siirelerinden daha ¢ok
calistiklari, beslenme yetersizlikleri, biyolojik gugsiizliikleri nedeniyle ¢ocuklarin
yorgun dustiikleri dikkate alindiginda, diger yetiskin isgilere gore daha sik is
kazasina ugrama olasiligi ortaya g¢ikmaktadir. Cocuklarin bedensel ve ruhsal

yonden saglikli geligebilmeleri ve gelismelerini tamamlayabilmeleri i¢in bu dénemi
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caligma yagsaminin diginda gegirmeleri gerekmektedir. Cocuk is¢ilerin ¢alisirken,
kalp atiglarinin hizlandigr ve zorlu hareketlerde nefes darligiyla karsilastiklar:
gorulmektedir. Cocuk ve gen¢ isgiler boyle durumlarda gorme keskinligini
yitirebilmekte, belkemigi gesitli pozisyonlarin etkisiyle deforme olabilmektedir.
Diger yandan devamh ¢alisma sonucu ¢ocuklarda % 40 dolayinda taban
¢okuklugiiniin olustugu saptanmugtir (Akbulut, 1982).

ABD’de 16-17 yagindaki genglerde bir iste galisirken yaralanma nedenli
olumlerin yillik olarak ortalama 67 oldugu (1980-1989) saptanmigtir (Runyan and
Zakocs, 2000).

Tirkiye'de iy kazalari ile meslek hastaliklari sigortasindan strekli is
goremezlik geliri alanlarin cinsiyet ve yas gruplarina gore dagilimi Tablo 2.1°de

verilmektedir (www.ssk.gov.tr, 17.11.2003).

Tablo 2.1. Is kazalari ile meslek hastaliklar1 sigortasindan siirekli is
goremezlik geliri alanlarin cinsiyet ve yas gruplarina gore dagihim

2002
Yas Gruplari (*) Kadin Erkek Toplam
-14 0 0 0
15-17 5 32 37
18-24 90 1076 1166

(*) Yas gruplart Avrupa Birligi standartlarina gére diizenlenmistir.
Tablo 2.1’den de goruldugi gibi 2002 yilinda 17 yas alt1 genglerde 37 kisi is

goremezlik geliri almaktadir. 15-17 yas grubunda 5 kadin, 32 erkek is kazasi

nedeniyle i gdremez hale gelmistir.
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2.6. Cocuk Isciligi ile Tlgili Mevzuat

Yasa, tuziik ve yonetmeliklerin ¢ok ve ayrintili olmasi nedeniyle ilgili mevzut

iki grupta incelenmis ve sadece bagliklar halinde verilmistir.

2.6.1. Uluslararasi Sozlesmeler

18 Yagin Altindakilerin Calistirilacaklart Alanlari ve Caligtirilma Kosullarini
Diizenleyen ve Ulkemizce Imzalanan Uluslararast Sézlesmeler:
1- Birlegsmis Milletler Cocuk Haklar1 Sézlesmesi,
2- Avrupa Sosyal Sarti,
3- Trimci ve Ates¢i Sifatiyla Gemilerde Ise Alinacaklarin Asgari YasinmTespitine
Dair 15 Sayilt S6zlesme,
4- Her Nevi Maden Ocaklarinda Yeralti Islerinde Kadinlarin Calistirilmamasi
Hakkinda 45 Sayili1 S6zlesme,
5- Deniz Islerinde Calistirlacak Cocuklarin Asgari Yas Haddinin Tespiti Hakkinda
58 Sayili Sozlesme,
6- Sanayi [slerine Alinacak Cocuklarin Asgari Yas Sinirinin Belirlenmesi
Hakkindaki 59 Sayili Sozlesme,
7- Cocuklarin ve Genglerin Sanayide Ige Elverislilikleri Yoniinden Saglik
Muayenesine Tabi Tutulmalari Hakkinda 77 Sayili Sozlesme,
8- Yeralt: Madenlerinde Ise Alinmada Asgari Yas Hakkinda 123 Sayili Szlesme,
9- 1s¢ilerin Iyonizan Radyasyonlara Karsi Korunmasi: Hakkinda 115 Sayili
Sozlesme,
10- Tek Is¢inin Tagiyabilecegi Yikin Azami Agirligi Hakkinda 127 Sayil
Sozlesme,
11- Birlesmis Milletler Cocuk Haklar1 Sozlesmesi,
13- ILO Istihdama Kabulde Asgari Yasa lliskin 138 Sayili Sozlesme,
14- ILO 182 sayili En Kot Bigimlerdeki Cocuk Isgiliginin Yasaklanmasi ve
Ortadan Kaldirilmasina Iliskin Acil Eylem Sozlesmesi.
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2.6.2. Ulusal Mevzuat

1- Anayasa

2- Is Yasas:

3- SSK Yasast

4- Borglar Yasast

5- llkogretim ve Egitim Yasast
6- Sendikalar Yasasi

7- Crraklik Yasast

8- Polis Vazife ve Selahiyet Yasast
9- Umumi Hifzisthha Yasasi
10- Asgari Ucret Yonetmeligi
11- Fazla Caligma Tuzigu

12- Isci Sagligr ve Is Giivenligi Tuziigi

2.7. Mesleki Egitim Merkezleri

3308 Sayili Ciraklik ve Meslek Egitimi Kanunu geregince ¢iraklik egitimi
uygulama kapsamina alinan il ve meslek dallarinda ¢irak, kalfa ve ustalara egitim
vermek ve ¢esitli meslek kurslar1 agmak suretiyle sanayinin gereksinim duydugu
kalifiye ara insan giicini yetistirmek amaciyla agilan egitim kurumlaridir.
Gereksinim duyulan ve talep edilen 38 ana meslek ve bunlara bagli toplam 109 alt
dalda egitim vermek tizere yapilandirtlmiglardir. Bulunulan ilin gereksinimlerine
ve bagvuran aday sayisina gore her yil belirli bélumler egitim kapsamina alinmakta
ya da ¢ikariimaktadir.

3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ¢ergevesinde M.E.M’de egitim alacak ve
verecek olan kigiler tanimlanmigtir. Bu kanuna gore:

Aday Cirak, cirakliga baslama yasini doldurmamus ve ¢iraklik déneminden
once kendisine igyeri ortami tanitilan, sanat ve meslegin 6n bilgileri verilen kisiyi;

Cirak, ciraklik sozlesmesi esaslarina gore bir meslek alaninda meslegin

gerektirdigi bilgi, beceri ve ig aliskanliklarini ig igerisinde gelistiren kisiyi;
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Ogrenci, isletmelerde, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinda 6rgin
egitim gorenleri;

Kalfa, bir meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve i aliskanliklarini kazanmig ve
bu meslekle ilgili ig ve islemleri ustanin goézetimi altinda kabul edilebilir
standartlarda yapabilen kisiyi;

Usta, bir meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve ig aligkanliklarini kazanmig ve
bunlart mal ve hizmet tretiminde ig hayatinca kabul edilebilecek standartlarda
uygulayabilen; Uretimi planlayabilen, Uretim swrasinda karsilasilabilecek
problemleri ¢oziimleyebilen; dugiincelerini yazili, sozli ve resim ile agiklayabilen;
retimle ilgili pratik hesaplamalari yapabilen kisiyi,

Usta Ogretici, ustalik yeterligini kazanmis; aday cirak, girak, kalfa ile mesleki
ve teknik egitim okul ve kurumlar ¢grencilerinin ig yerindeki egitiminden sorumlu,
mesleki egitim tekniklerini bilen ve uygulayan kisiyi;

Mesleki ve Teknik Egitim Okul ve Kurumlari, mesleki ve teknik egitim
alaninda, diplomaya gotiren orta Ogretim kurumlart ile belge ve sertifika
programlarinin uygulandigr her tir ve derecedeki 6rglin ve yaygin egitim-0gretim
kurumlarini tammlamaktadir

(3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu-5.6.1986- Degisik 29.6.2001).

2.7.1. Egitim

Ciraklik egitimi kapsamindaki mesleklerde faaliyet gosteren bir ig yerinde
caligan 15 yagindan giin almamis olanlar aday ¢irak olarak egitime devam ederler.
Aday ¢iraklarin egitiminde temel amag, meslekle ilgili 6n bilgileri vermek ve temel
egitimini  gelistirmektir. Bunlara ayrica igyeri ortami tanitilmakta, mesleki
rehberlikte bulunulmaktadir.

Aday ciraklar haftada bir giin mesleki egitim merkezlerinde teorik egitim
gorirler. Ders programi genel bilgi dersleri ile meslek bilgisi derslerinden meydana
gelmektedir.

14 yasint tamamlamig olanlar ise ¢irak olarak egitime devam ederler. Bu

egitim ¢iraklik sisteminin 6zini olusturmaktadir. Ciraklarin devam ettigi egitim
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siresi mesleklerin 6zelligi dikkate alinarak 2-4 yil arasinda belirlenmektedir. Bu
siire uygulamada ¢iraklik egitimi yapilan mesleklerin tamaminda 2 ile 3 yil olarak
belirlenmigstir. Bu egitim kalfalik sinavinin verilmesiyle son bulmaktadir. 3308
sayili Yasanin 14 uncti maddeler: geregince, lise ve daha st diizeyde genel
egitimden sonra c¢iraklik egitimine baglayanlarin egitim suresi, mesleklerdeki
¢iraklik stresinin yarisina kadar kisaltilabilmektedir. Ciraklik egitim siiresince
haftada bir giin (sekiz saatten az olmamak tlizere) teorik egitim gormek tiizere
mesleki egitim merkezlerine devam etmektedirler. Ciraklik egitimi uygulama
kapsaminda bulunan mesleklerde faaliyet gosteren isyerlerinde g¢alisan ¢irak
yasindaki genglerin, g¢iraklik egitimi gormesi zorunludur. Ciraklik déneminde
uygulanan haftalik ders dagilimi mesleklere gore farklilik gostermektedir. Ciraklik
egitiminde genel bilgi dersleri butiin meslek dallarinda ortak uygulanmaktadir.

19 yasindan biyik olup, ¢iraklik egitimi uygulama kapsamindaki meslek
dallarinda ¢aligan ve askerlikle ilgisi bulunmayanlar, daha once ¢iraklik
egitiminden gegmemis olmalar1 durumunda ¢iraklik egitimine alinabilmektedirler.

Kalfalik yeterligini kazanmig olanlarin, mesleki yonden gelismelerini ve
bagimsiz igyeri acabilmelerini saglamak igin, gerekli yeterlikleri kazandirmak
gayesiyle, Milli Egitim Bakanligi (MEB)’nca ustalik egitimi diizenlenmektedir. Bu
egitimde okutulacak derslerin kapsam ve streleri Mesleki Egitim Kurulu’nun
gorusi alinarak MEB’ce belirlenmektedir.

Ustalik egitiminde amag: usta adaymnin, kendi mesleginde usta olarak
caligabilmesi i¢in gerekli bilgi, beceri ve is aligkanhklarini, mal ve hizmet
uretiminde ig hayatinca kabul edilebilir standartlara gore bagimsiz olarak uygulayip

uygulayamadigint 6lgmektir (www.cgym.meb.gov.tr, 26.5.2003).
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3. GEREC VE YONTEM

3.1. Arastirma Bolgesinin Tanitimi

Aragtirmanin yapildigi Kocaeli Mesleki Egitim Merkezi, Kocaeli’de bulunan
altt M.E.M.’den birisidir. Merkez 3308 Sayili Ciraklik ve Meslek Egitimi Kanunu
geregince kurulmus ve 02.04.1986 tarihinde 19 ana meslek dalinda egitim dgretime
baslamigtir. Milli Egitim Bakanligl’ na bagli olarak faaliyet gostermektedir.
Merkezin biinyesinde elektrik, elektronik, motor, metal isleri, agag isleri, tesviye ve
kuaforlik bolimleri mevcuttur. Gereksinim duyulmas: halinde 109 dalda egitim
verebilecek sekilde planlanmistir. Almanya’nin DEKRA Akedemie kurumu ile
yapilan protokolle saglanan kapsamli bir otomotiv laboratuvart bulunmaktadir.
Merkez llge smirlart iginde olup, Koérfez Kiigiik Sanayi Sitesi yaninda yer
almaktadir.

Kocaeli M.EM. Mudurliigii’nden alinan verilere gére merkezin 2002-2003
egitim yil1 itibariyle 773 6grencisi bulunmaktadir.

Merkeze devam eden Ogrenciler haftanin bes giinii bir igyerinde ¢alismakta ve
haftanin bir ginii okula gelmektedirler. Okulda calistiklari iy koluna 6zgii
mesleksel derslerin yaninda matematik, Tirkge, din bilgisi gibi genel derslerde

gormektedirler.

3.2. Arastirmanin Hipotezleri

1) Kocaeli MEEM.’e devam Ogrenciler sosyo-ekonomik anlamda zor
kosullardadir.

2) Ogrenci-isciler kotii is kosullarinda, yasal siirenin tizerinde galistirilmakta
ve izin gibi sosyal haklardan yoksun birakilmaktadir.

3) Ogrencilerin iy kazasi gegirme sikligina; calisma kosullar;, egitim
durumlari, koruyucu malzeme kullanmalari, ¢aligilan malzemeler gibi faktorler etki

etmektedir.
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3.3. Arastirmamin Evreni

Aragtirmanin evrenini Kocaeli M.E.M.’de Ogrenim goren ve ayni zamanda
sanayide ¢aligan dgrenciler olusturmaktadir. Aragtirma igin 6rnek segilmemis olup,
merkeze devam eden 773 6grenciye ulasiimasi hedeflenmistir.

Anketlerin uygulanmas: sirasinda tim ogrencilere ulasilmaya caligilmis fakat
ogrencilerin merkeze devamsizliklari, bazi anketlerin yanhs ve eksik doldurulmasi

nedeniyle 703 (% 90.9) 6grencinin anketi degerlendirilip analiz edilmistir.

3.4.Arastirmanin Tipi

Kocaeli Mesleki Egitim Merkezi’ndeki 6grencileri kapsayan kesitsel-analitik
bir aragtirma yapilmigtir.

Aragtirmada g¢ocuk iscilerin sosyo-ekonomik duzeyleri, ¢alisma kosullari,
maruz kaldiklart kazalarin sikliklari, bu kazalarin yas, cinsiyet, egitim durumu,
calisilan i3 kolu, c¢aligma sureleri vb. degiskenlere gore farklilik gosterip

gostermedigi incelenmisgtir.

3.5. Arastirmanin Bagimli ve Bagimsiz Degiskenleri

Arastirmada 6grencilerin sosyo-demografik ozellikleri, i§ yagamina ait bilgileri
ve gegirdikleri ig kazalarina ait bilgileri Gi¢ baslik halinde incelenmistir.

Arastirmanin  bagimli degiskeni, is kazast gegirme durumudur. Bagimsiz
degiskenler ise dgrencilerin yagi, cinsiyeti, egitim durumu, sosyo-ekonomik diizeyi,
ailenin simifsal konumu, sigortalilik durumu, ¢aligilan is kolu, ¢alisilan siire, glinlitk
calisma soresi, gece caligma, koruyucu malzeme varlig/kullanma durumu, is

yerindeki tehlike ve riskler hakkinda egitim alma durumudur.
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3.6. Veri Toplama Araci

Aragtirmanin amacini gergeklestirebilmek i¢in gereksinim duyulan verilerin
toplanmasina yonelik bir veri toplama aract gelistirilmigtir. Veri toplama aracinda
6grenciye ait kisisel bilgiler, sosyo-ekonomik duzeyleri, ¢alistiklar: ig kollar1 ve
galiyma sureleri, is kazasi ile ilgili sorular, kazanin sonuglari, sigara-alkol gibi
aligkanliklarini sorgulayan alt bolimler yer almaktadir.

Ogrencilerin ailelerinin geli’r/aurumlarl siniflanirken 16 yas isti ¢aliganlara
2003 temmuz ayinda 'o'denmekﬁé olan net asgari ticret miktari olan 226 milyon TL.
baz olarak alinmusgtir, |

Is yerlerinin buyukligi, 18.01.2001/24291 tarih ve sayili Resmi Gazete'de
yayinlanan “Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmelerin Yatirimlarinda Devlet Yardimlari”
hakkindaki kararin 2a maddesine gore siniflandirtimugtir.

Veri toplama aracindaki 1§ kazast tanimi 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu
Madde 11-A’ya gore tamimlanmig ve veri toplama formu arastirmacinin
nezaretinde Ogrenciler tarafindan dolduruldugundan, form doldurulmadan 6nce
igveren tasarrufu altinda olusan, igyerindeki kiigik buyik tim kazalarin is kazas:
olarak dikkate alinmasi gerektigi ogrencilere sozel olarak animsatilmigtir.

Is kazalar siniflandirmasi SSK is kazalart siniflandirmasindan yararlamlarak
arastirmact tarafindan gelistirilmistir.

Devamsizlik oraninin fazla olmasi nedeniyle ilk seferde 574 (% 74.2) 6grenciye
uygulanabilen veri toplama araci, daha fazla 6grenciye ulagsmak amaciyla sinav
doneminde tekrar okula gidilerek ilk seferde ulasilamamig diger 6grencilere de
ulaglarak toplam 703 (% 90.9) kisinin veri toplama aracini doldurmasi
saglanmigtir. Veri toplama aracinin uygulandig ilk ve ikinci sefer arasinda gegen
15 gunlik strenin gegirilen i kazast sayisini etkileyip etkilemedigini belirlemek
i¢in ilk ve ikinci seferde formu dolduran 6grenci basina diisen is kazasi sayisina
bakilmigtir. Sirasiyla bulunan degerler, 2.02 ve 2.06’dur. Degerler arasinda
istatistiksel olarak fark bulunmadigindan, veri toplama aracinin iki seferde

uygulanmasinin gegirilen 1§ kaza sayisi izerinde etkili olmadigi kabul edilmektedir.
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3.7. Arastirmann Istatistiksel Analizleri

Aragtirmada kullanilan anketlerden elde edilen veriler bilgisayar ortaminda
Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) for Windows 10.0 programinda
analiz edilmistir. Istatistiksel analizlerde frekans dagilimi, aritmetik ortalama, ki-
kare testi ve stirekli degiskenlerin normal dagilima uymamasi nedeniyle Mann
Whitney-U testleri uygulanmistir. Istatistiksel anlamlhilik diizeyi olarak p<0.05 esas
alinmugtir.

Cok gozli ki-kare testinde, farkin hangi gruptan kaynaklandigini belirlemek
tizere her bir satirin ki-kare degeri saptandiktan sonra farki olusturan satirin en
yuksek y* degerine sahip olan satir1 tablodan ¢ikartiimis ve anlamli olmayan bir
fark elde edilene dek isleme devam edildikten sonra farkin hangi gruptan

kaynaklandigina karar verilmigtir (Aksakoglu, 2001).

3.8. Arastirma Izninin Alinmasi

03.12.2002 tarihinde Kocaeli 11 Milli Egitim Miidirligiine yazili dilekce ile
bagvurularak arastirma yapmak igin izin istenmigtir. 19.12.2002 tarihinde de Milli
Egitim Midurliginden gerekli izinler alinmistir. Izin onay:r ekler bolimiinde

sunulmugtur.
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3.9. Arastirma Takvimi

Aragtirmanin  yapilmasina 2002 yili Ekim ayinda karar verildikten sonra,
konuyla ilgili literatlir taranmasi, anket formlarinin hazirlanmasi, 6n denemelerin
yapilmast alt1 ay surmus gerekli izinler alindiktan sonra veri toplamaya 2003 yili
Mayis ayinda baslanmis ve veri toplama bir ay stirmustiir. Verilerin analiz asamasi
2003 yili Haziran ayinda baglamigtir. Bilgisayar ortaminda veri tabani hazirlanarak
veriler girilmis ve analizler bir ay kadar stirmustir. 2003 yili Temmuz ayindan

itibaren tez yazimi iglemi baglamustir,
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4. BULGULAR

Aragtirmaya katilan Kocaeli Mesleki Egitim Merkezi Ogrencilerinden elde

edilen bilgiler degerlendirilerek Gi¢ ayri baslik halinde incelenmigtir.

4.1. Arastirmaya Katilan Kocaeli M.E.M. Ogrencilerinin Sosyo-Demografik
Ozelliklerine Iliskin Bulgular

Arastirma kapsaminda yer alan 6grencilerin sosyo-demografik ¢zelliklerine ait
bulgular Tablo 4.1°de verilmistir.

Tablo 4.1°de goruldigi gibi, aragtirmaya katilan 6grencilerin % 90.8’1 erkek,
% 75.4’0i ortaokul egitimi, %19.371 ilkokul egitimi almistir. Ogrencilerin % 30.4’i
sehir merkezinde % 29.6’s1 ilge merkezinde oturmaktadir. Annelerinin % 59.37,
babalarinin ise % 57.5°i ilkokul mezunudur. Ogrencilerin % 15.9’unun annesi
okur-yazar degildir. Aragtirmaya katilan 6grencilerin % 90.0’inin anne-babasi sag
ve birlikte yagamaktadir. % 75.5’inin ailesinin toplam birey sayist 4-6 arasinda

degismektedir. Ailelerin ortalama birey sayisi 1se 5.16+1.46’dir.
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Tablo 4.1: Arastirmaya katilan M.E.M. égrencilerinin sosyo-demografik
ozellikleri

Degiskenler Say1 %
Cinsiyet
Kiz 65 92
Erkek 638 90.8
Ogrenim durumu
Ikokul 136 19.3
Ortaokul 530 75.4
Lise 25 3.6
EML 12 1.7
Oturdugu yer
Sehir merkezi 214 304
Sehir merkezinde gecekondu 39 5.5
lige merkezi 208 29.6
Kasaba 143 203
Koy 99 14.1
Anne Egitimi
Okur-yazar degil 112 15.9
Okur-yazar 44 6.3
Ikokul 417 593
Ortaokul 105 14.9
Lise 20 2.8
Universite 5 0.7
Baba Egitimi
Okur-yazar degil 14 2.0
Okur-yazar 31 4.4
Ikokul 404 57.5
Ortaokul 171 243
Lise 65 92
Universite 18 2.6
Aile Durumu
Anne-baba sag bir arada yastyor 633 90.0
Anne-baba sag ayr1 yagiyor 31 4.4
Anne 6lmiis 9 1.3
Baba 6lmus 30 43
Aile birey sayisi
<3 62 8.8
4-6 531 75.5
7- 9 103 14.7
> 10 7 1.0
Toplam 703 100.0
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Arastirmaya katilan Kocaeli M.EM. 0ogrencilerine ait sosyo-ekonomik
bulgular Tablo 4.2’de gorilmektedir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin sosyo-ekonomik 6zellikleri incelendiginde; %
60.3’Untin babasinin gelir getirici bir iste galistigi, % 65.1°inin babasinin tcretli
olarak calistigi, % 74.6’sinin babasinin 6zel sektorde ¢alistigi goriilmektedir.
Ogrencilerin % 93.0’inin annesi gelir getirici bir iste galismamaktadir, % 78.9’unun
oturdugu evin ailesine ait oldugu, % 49.6’simin ¢aligan kardesinin olmadigi, %
32.7’sinin bir kardesinin galistii, % 7.5’inin aylik toplam aile gelirinin net asgari
ticretin (226 milyon) altinda oldugu, % 39.5’inin ise aylik toplam gelirinin 227 ile

452 milyon arasinda oldugu gézlenmektedir.
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Tablo 4.2 : Arastirmaya katilan M.E.M. 6grencilerinin sosyo-ekonomik
ozellikleri

Ozellikler Say1 %
Babann gelir getirici iste calisma durumu

Evet 424 60.3

Hayir 227 323

Is bulunca galisiyor 52 7.4
Babanm isteki konumu (n=424)

Ucretli 276 65.1

Kendi hesabina 148 34.9
Babanin ¢alistig sektor (n=276)

Kamu 70 254

Ozel 206 74.6
Annenin gelir getirici iste calisma durumu

Evet 47 6.7

Hayir 654 93.0

Is bulunca galigtyor 2 0.3
Annenin isteki konumu (n=47)

Ucretli 36 76.5

Kendi hesabina 11 23.5
Annenin ¢alistigr sektor (n=36)

Kamu 6 16.7

Ozel 30 83.3
Ev sahipligi durumu

Aileye ait 555 78.9

Kira 140 19.9

Lojman 8 1.1
Calisan kardes sayis1 (n=641)*

Yok 318 49.6

| 209 32.7

2 85 13.3

3 19 29

4 10 1.5
Ailenin gelir durumu (Milyon TL)

<226 53 7.5

227-452 278 395

453-678 186 26.5

679-904 117 16.6

905 > 69 9.8

* Kardesi olanlarin sayis1 n=641’dir.
Aragtirmaya katilan Kocaeli M.E.M. 6grencilerinin sigara ve alkol kullanimlari

ile ilgili bulgular Tablo 4.3’de verilmektedir. Tablodan da goriilebilecegi gibi

ogrencilerin % 46.4°1 sigara, % 16.2’si ise alkol kullanmaktadir.
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Tablo 4.3 : Arastirmaya katilan M.E.M. 6grencilerinin sigara-alkol
kullanimina iliskin bulgular

Ahskanhklar Say1 %
Sigara kullanma

Evet 326 46.4
Hayir 377 53.6
Alkol kullanma

Evet 114 16.2
Hayir 589 83.8

4.2. Aragtirmaya Katilan f)grencilerin Cahisma Yasamina Tliskin Bulgular

Aragtrmaya katilan Ogrencilerin yas, caligmaya baglama yagi, igyerinde

toplam ve gunlitk ¢aligma siirelerine ait 6zellikler Tablo 4.4’ de verilmektedir.

Tablo 4.4 : Arastirmaya katilan M.E.M. 6grencilerinin yas, calismaya baslama
yasi, isyerinde toplam ve giinliik ¢calisma siirelerine ait 6zellikler

Ozellikler En Diisiik | En Yiiksek | Ortalama+SS | Ortanca
(n=703)

Yas 14 21 17.741.3 18
Cahsymaya Baslama Yas1 7 18 14.6+1.8 15
Calisma siiresi (ay) 1 120 25.4+18.1 24
Giinliik Caligma Siiresi 6 16 11.1+1.8 11
(saat)

Haftalik Calisma Siiresi 30 90 56.5+10.7 60
(saat)

Ogrencilerin galismaya baglama yagi ortalama 14.6+1.8, igyerindeki toplam
caligma sireleri ortalama 25.4+18.1 ay, gunlik ¢aligma streleri 11.1£1.8 saat ve
haftalik ¢aligma stireleri ise ortalama 56.5+10.7 saattir.

Ogrencilerin ¢alisma nedenleri incelendiginde % 84.7’sinin is O6grenmek-
meslek sahibi olmak , % 42.2’sinin ise ev halkinin gelirine katkida bulunmak igin

calistign gortilmektedir. Tablo 4.5’de 6grencilerin ¢alisma nedenleri gosterilmistir.
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Tablo 4.5: Aragtirmaya katilan M.E.M. 6grencilerinin ¢calisma nedenleri

Cahsma Nedenleri Say1 %

Ev halkinin gelirine katkida bulunmak igin 297 422
Kendi gereksinimlerimi karsilamak igin 229 32.5
Is ogrenmek-meslek sahibi olmak igin 596 84.7

* Birden fazla sik isaretlendiginden toplam % 100’ gegmektedir

Arastirmaya katilan Kocaeli M.E.M. égrencilerinin galigma kosullar1 ile ilgili

bulgular Tablo 4.6’da yer almaktadir.

Tablo 4.6 : Arastirmaya katilan M.E.M. 6grencilerinin ¢calisma kosullar

Calhisma Kosullar Sayi %
Isyerindeki konumu
Cirak 379 53.9
Kalfa 294 41.8
Usta 6 0.9
Diger 24 3.4
Sigortali olarak ¢alisma
Evet 567 80.7
Hayir 117 16.6
Bilmiyorum 19 2.7
Sozlesme durumu
Evet 565 80.4
Hayir 108 15.4
Animsamiyorum 30 43
Ise girerken saghk raporu alma
Evet 499 71.0
Hayir 156 22.2
Animsamiyorum 48 6.8
Gece calisma
Suirekli 52 7.4
Ara sira 419 59.6
Yok 232 33.0
Haftalk izin
Var 639 90.9
Yok 64 9.1
Yillik izin (giin)
Yok 247 35.1
1-7 132 18.8
8-15 223 31.7
16-30 98 13.9
31+ 3 0.4
n=703
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Aragtirmaya katilan Ggrencilerin % 53.9’u igyerlerinde ¢irak konumunda
caligmakta, sigortali olup olmadigint bilmeyenlerde dahil edilirse % 19.3°u
sigortasiz olarak galigtiriimaktadir. Ise girerken kendisiyle sozlesme yapilanlarin
orant % 80.4, saglik raporu alanlarin orani ise % 71.0’dir. Ogrencilerin % 67.0’1
geceleri de ¢aligmakta ve % 35.1°1 hig¢ yillik izin kullanmamaktadir.

Tablo 4.7'de Ogrencilerin halen ¢alistiklar1 igyerlerine ait ozellikler

gosterilmektedir.

Tablo 4.7 : Arastirmaya katilan M.E.M. 6grencilerinin calistiklar isyerlerinin
ozellikleri

Isyeri Ozelligi Sayi %
Is kolu
Kuafor 216 30.7
Tekstil 15 2.1
Beyaz egya tamiri 12 1.7
Elektrik 57 8.1
Oto-bakim ve tamiri 236 336
Mobilya 50 7.1
Kaynak 16 23
Torna-tesviye 81 11.5
PVC ve demir dograma 20 2.8
Isyerinde cahisan isci sayisi
1-3 276 39.2
4-6 169 241
7-9 74 10.5
10-49 125 17.8
50-250 44 6.3
251 + 15 2.1
Isyerinde koruyucu malzeme kullanma gerekliligi
Var 426 60.6
Yok 277 394

Ogrencilerin % 33.6’s1 oto-bakim ve tamir sektdriinde galigmakta, bunu %
30.7 ile kuaforlerde galisanlar izlemektedir. Isyerlerinin % 73.8’i mikro 6lgekli
(1-9 isci kapasiteli), % 17.8°1 ise kiiguk olgekli (10-49 igci kapasiteli) isyeri
kapsamindadir. Igyerleri arasinda ise 1-3 ig¢i ¢aligan igyerleri % 39.2 ile en biyik
grubu  olusturmaktadir. Isyerlerinin % 60.6’sinda  koruyucu malzeme

kullaniimasinin gerekli oldugu ogrenciler tarafindan ifade edilmektedir.
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Ogrencilerin igyerinde galigtiklar1 malzemeler Tablo 4.8”de verilmektedir.

Tablo 4.8 : Arastirmaya katilan M.E.M. 68rencilerinin isyerlerinde ¢alistiklar
maddeler *

Isyerinde Calistlan Maddeler Sayi %

Asit ve alkali gibi kimyasallar 93 13.2
Boya-tiner gibi ucucu maddeler 248 352
Kaynak aletleri 170 24.1
Kesici-delici aletler 518 73.6
Pres 146 20.7
Diger 92 13.0

* Birden fazla stk isaretlendiginden toplam % 100’4 gegmektedir.

Aragtirmaya katilan M.EM. 06grencilerinin igyerindeki tehlike ve riskler
hakkinda egitim alma, egitimi veren kisi, M.E.M."de i§ kazalar ile ilgili ders gorme
ve diizenli olarak saglik kontrolinden ge¢me durumlar: ile ilgili bulgular Tablo
4.9’dadr.

Tablo 4.9 : Arastirmaya katilan M.E.M. 6grencilerinin isyerindeki tehlike ve
riskler hakkinda egitim alma, egitimi veren kisi, M.E.M.’de is kazalar ile ilgili
ders gorme ve diizenli olarak saghk kontroliinden gegme durumlari

Egitim Alma ve Saghk Kontroliinden Gecme Say Yo
Egitim Alma
Evet 459 653
Hayir 244 34.7
Egitimi Veren Kisi
Usta 188 26.7
Kalfa 18 2.6
Cirak 1 0.1
M.E.M. Ogretmeni 163 23.2
Diger 17 2.4
Usta+M.E.M. Ogretmeni 69 9.8
Usta+M.E .M. Ogretmeni+Diger 3 0.4
M.E.M.’ de is Kazalari ile ilgili ders gorme
Evet 570 81.1
Hayir 133 18.9
Diizenli olarak saghk kontroliinden ge¢cme
Evet 204 29.0
Hayir 499 71.0
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Aragtirmaya katilan ogrencilerden % 65.3’4 isyerindeki tehlike ve riskler
hakkinda egitim almiglar, bu egitimin % 26.7°s1 igyerindeki ustalari tarafindan,
% 23.2’si M.EM. ogretmenleri tarafindan verilmistir. Ogrencilerin % 81.1°1
M.E.M.’de is kazalar1 ve ig givenligi ile ilgili ders gérmekte ve % 29.0"1 diizenli

olarak saglik kontrolinden gegmektedirler.

4.3. Arastirmaya Katilan ﬁgrencilerin Gegirdikleri Is Kazalar1, Sonuclan ve

Cesitli Etmenlerle Iliskilerine Ait Bulgular

Ogrencilerin % 71.4’4, 01.01.2003 tarihinden veri toplama formunu
doldurduklart zamana kadar gecen 6 aylik stire iginde bir veya daha fazla is kazasi
gecirmiglerdir. Aragtirmaya katilan 703 6grenci bu stre zarfinda toplam 1430 is
kazas1 gegirmis olup, dgrenci bagina diigen is kazasi sayisi 2.03’dur.

Tablo 4.10’da aragtirmaya katilan 6grencilerin 01.01.2003 tarihinden veri
toplama formunu doldurduklart zamana kadar gegen siirede gegirdikleri is

kazalarinin sayilar1 gortilmektedir.

Tablo 4.10 : Arastirmaya katilan M.E.M. 6grencilerinin gecirdikleri is kazas:
sayilari

Is Kazasi Sayisi Say1 Y

Kaza gecirmeyen 201 28.6
1 kez kaza geciren 172 24.5
2 kez kaza geciren 91 12.9
3 kez kaza geciren 79 11.2
4 ve iizeri kez kaza geciren 160 22.8
Toplam 703 100.0

Aragtirmaya katilan 6grencilerin gegirdikleri ig kazalari incelendiginde; % 43.6
ile makinelerin neden oldugu is kazalarinin ilk sirada oldugu, ikinci  siray
ise % 22.7 ile dusmelerin neden oldugu is kazalarinin aldigi gorilmektedir. Bunlari
% 10.1 ile yuk kaldirma sonucu olugan kazalar, % 7.5 ile yaniklar izlemektedir.

Makinelerin neden oldugu is kazalar iginde, makinede ¢aligirken kesik-siyrik

gibi olusan yaralanmalar % 11.0°dir. Isyerindeki kimyasal madde, gazlar ve
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besinlerden olan zehirlenmeler % 4.1, tasit kazalar1 % 4.9, elektrik carpmalari %
6.4’ dur.
Tablo 4.11°de 6grencilerin gecirdikleri is kazalarinin ayrintih siniflandirilmasi

verilmektedir,
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Tablo 4.11 : Arastirmaya katilan M.E.M. 6grencilerinin gecirdikleri is
kazalarmin sinfflandirilmasi

GECIRILEN iS KAZASININ TURU Say1 %
1. DUSMELER 324 22.7
Merdivenden 42 2.9
Makineden 31 22
Ayagi kayarak 103 72
Bir tagittan 18 13
Kombine nedenler 130 9.1
2. TASIT KAZALARI (Ise giderken ya da is icin 70 4.9
giderken)
Tasit garpmasi 36 2.5
Tasit iginde ¢arpigmadan dogan yaralanmalar 28 2.0
Kombine nedenler 6 0.4
3. ZEHIRLENMELER 59 4.1
Kimyasal maddelerden 25 1.7
Gazlardan 8 0.6
Isyerinde yenilen gidalardan 20 1.4
Kombine nedenler 6 0.4
4. MAKINELERIN NEDEN OLDUGU KAZALAR 624 43.6
Makinede c¢alisirken herhangi bir organimi kaybetme 1 0.1
Makinede ¢aligirken herhangi bir yerinden 158 11.0
yaralanma(kesik, siyrik vb.)
Makinenin yaydig giriiftiden dolay: isitme kaybina 4 0.3
ugrama
Makinenin parga veya diglilerine herhangi bir organin 3 0.2
sikistirilmasi
Makine veya aletle caligirken gapak, talas, makine pargasi 46 32
vb. nin sigramasinin neden oldugu yaralanmalar
Makine ve egyalara ¢arpma sonucu olusan yaralanmalar 13 0.9
Kombine nedenler 399 279
5. YANIKLAR 107 1.5
Patlayic ve yanict maddelerin neden oldugu yaniklar 18 13
Kaynak ve kesme iglerinin neden oldugu yaralanma ve 75 52
yaniklar
Kombine nedenler 14 1.0
6. ELEKTRIK CARPMALARI 90 6.4
Makinede ¢aligirken elektrik g¢arpmast sonucu olusan 51 3.6
yaralanmalar
Isyerinde makine harici calismalarda olusan elektrik 31 2.2
carpmasma bagli yaralanmalar
Kombine nedenler 8 0.6
7. YUK KALDIRMA SONUCU OLAN KAZALAR 145 10.1
Agir bir yitk kaldirma sonucu olusan hasarlar ( Bel fitig, 105 73
kas zedelenmeleri...)
Yiksek bir yerden esya veya malzemelerin kisi iizerine 18 1.3
diismesi sonucu olugan yaralanmalar
Kombine nedenler 22 1.5
8. DIGER KAZALAR 11 0.7

37




[s kazas1 gegiren 6grencilerin % 11.6°s1 ti¢ glinden az, % 3.9°u ise sekiz giin

ve lzeri 1§ goremez duruma gelmislerdir. Gegirilen kaza sonucu ugranilan is

goremezlik durumlari Tablo 4.12°de goriilmektedir.

Tablo 4.12 :

Arastirmaya katilan ML.E.M. o6grencilerinin gecirdikleri is
kazalar sonucunda ugradiklar is goremezlik durumlar

is Goremezlik Durumu Say1 %

Is goremezlik yok 384 76.5
3 giinden az 58 11.6
4-7 giin 40 8.0
8 giin ve iizeri 20 3.9
Toplam 502 100.0

Is kazasi gegiren Ogrencilerden sadece % 14.4°G gecirdikleri is kazalarinin

SSK’ye bildirildigini belirtmigtir. Ogrencilerin gegirdikleri is kazalarmin SSK’ye

bildirilmesi ile ilgili bulgular Tablo 4.13’dedir.

Tablo 4.13 : Gegirilen is kazalarinin SSK’ye bildirilme durumu

Is Kazasinin SSK’ye Bildirilmesi Say1 Yo

Evet 72 14.4
Hayir 296 58.9
Bilmiyorum 134 26.7
Toplam 502 100.0

Is kazasi gegiren Ogrencilerin % 1.7’sinde kalic1 sakatlik olusmustur. Tablo

4.14’de is kazasi geciren ogrencilerde kalict sakatlik olugma durumu verilmistir.

Tablo 4.14 : Is kazas1 geciren M.E.M. 6grencilerinde kalici sakathk olusma

durumu

Kaza Sonucu Kalici Sakathk Olusma Say %
Kalic1 sakatlik olusanlar 9 1.7
Kahet sakathk olusmayanlar 493 98.3
Toplam 502 100.0

Gegirilen i§ kazasi sonrast uygulanan ilk yardim hizmetleri ile ilgili bulgular

Tablo 4.15’de verilmektedir. Tablodan da gortlecegi gibi 6grencilerin % 22.3’line
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hi¢ yardim yapilmamis, % 44.4’lne isyerinin olanaklar ile yapilmis, % 10.9°u ise

SSK Hastanesi veya dispanserine gitmistir.

Tablo 4.15 : Arastirmaya katilan M.E.M. d6grencilerine gecirdikleri is kazas
sonrasi yapilan ilk yardim hizmeti

Kaza Sonrasi Yapilan Ilk Yardim Hizmeti Sayr %

Hi¢ yardim yapilmadi 319 223
Isyerinin olanaklari ile yapildi 635 44.4
Eczaneye gidildi 142 9.9
SSK Dispanseri/Hastanesine gidildi 156 10.9
Sag.Ocagi/Devlet Hast. Gidildi 104 773
Ozel saglik kur./Ozel doktora gidildi 74 52
Toplam 1430 100.0

Kocaeli M.EM.deki oOgrencilerin gegirdikleri is kazalarinin; cinsiyet,
ogrencinin yasi, c¢aligmaya baslama yasi, gunlik ¢alisma saati, gece calisma,
koruyucu malzeme kullamminin gerekliligi, is giivenligi ve is saghg hakkinda
egitim alma ve Ogrencilerin galistiklart ig koluyla iligkilerini ortaya koymak igin
yapilan analiz sonuglar1 ile ilgili bilgiler asagida verilmisgtir.

Arastirmaya katilan Ogrencilerin yas, caligmaya baglama yasi, toplam ve
ginlik ¢aliyma surelerinin 1§ kazasi gegiren ve gegirmeyenlerdeki ortalama ve
standart sapma degerleri Tablo 4.16’da verilmektedir. Tablo 4.16’dan da géruldigi
gibi is kazas1 gegirenlerin yaslar1 ortalama 17.74 +1.22, is kazasi gegirmeyenlerinki
ise 17.84+1.47dir. Gunlik galisma sireleri ise, kaza gecirenlerde 11.11+1.81,

gecirmeyenlerde 10.99+1.86’dur.

Tablo 4.16 : Arastirmaya katilan M.E.M. 6grencilerinin yas, ¢calsmaya
baslama yasi, toplam ve giinliik ¢calisma siiresi ile is kazasi gecirme sikhg
arasindaki iliski

Ozellikler Kaza Gec¢iren Kaza Gecirmeyen p
(n=703) Ort. SS Ort. SS

Yas 17.74 1.22 17.84 1.47 0.350
Cahsmaya baslama yasi 14.58 1.74 14.70 1.79 0.448
Caligma siiresi (ay) 25.48 17.46 25.10 19.50 0.804
Giinliik calisma siiresi 11.11 1.81 10.99 1.86 0.416
saat)
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Ogrencilerin cinsiyet, oturulan yer, 6grenim durumu, sigara ahigkanlig ve aile
birey sayisi ile ig kazast gegirme siklig1 arasindaki iliskiyi gosteren sonuglar Tablo

4.17’de verilmektedir.

Tablo 4.17 : Arastirmaya katilan M.E.M. 6grencilerinin cinsiyet, oturulan yer,
ogrenim durumu, sigara ahigkanhg: ve aile birey sayisi ile is kazas1 gecirme
sikligr arasindaki iliski

Ozellik Kaza Gegiren Kaza Gecirmeyen P
Sayi Y Say1 Y%
Cinsiyet
Kiz 45 69.2 20 30.8 0.683
Erkek 457 71.6 181 28.4
Oturulan Yer
Sehir merkezi 157 73.4 57 26.6 0.441
Sehir merkezinde gecekondu 31 79.5 8 20.5
Ilge merkezi 151 72.6 57 27.4
Kasaba 96 67.1 47 32.9
Koy 67 67.7 32 323
Ogrenim Durumu
[lkokul 88 64.7 48 35.3 0.200
Ortaokul 387 73.0 143 27.0
Lise 17 68.0 8 32.0
Endustri Meslek Lisesi 10 83.3 2 16.7
Sigara Kullanimi
Evet 246 75.5 80 24.5 0.027
Hayir 256 67.9 121 32.1
Aile Birey Sayis1
1-3 46 74.2 16 25.8 0.812
4-6 378 712 153 28.8
7-9 74 71.8 29 28.2
10 ve tizeri 4 4 57.1 3 42.9

Tablo 4.17°de de gorildiigu gibi 6grencilerin ig kazasi gegirmesi ile cinsiyet,
oturulan yer, 6grenim durumu ve aile birey sayisi arasinda istatistiksel olarak
anlamlt bir iligki bulunamamigtir (p>0.05). Buna karsin, sigara kullanma aligkanlig:
ile i3 kazas1 gegirme sikligi arasinda .05 diizeyinde anlamli bir iligki vardir. Sigara

kullanan 6grenciler daha ¢ok is kazast gegirmektedirler.
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Tablo 4.18 : Arastirmaya katilan M.E.M. 6grencilerinin calisma kosullari ile is
kazasi gecirme s1ikhg arasidaki iliski

Ozellik Kaza Gegiren Kaza Gecirmeyen P
Sayl % Say1 Y
Isyeri Bityiikliigii
1-9 ig¢i 368 70.9 151 291 0.516
10-49 isci 94 75.2 31 248
50 + is¢i 40 67.8 19 32.2
Isyerindeki Konum
Cirak 258 68.1 121 31.9 0.088
Kalfa 219 74.5 75 25.5
Usta 6 100.0 0 0.0
Diger 19 79.2 Y 20.8
Calismaya Baslama Yas:
14 ve alt1 197 72.7 74 273 0.550
15 ve lizeri 305 70.6 127 29.4
Toplam Calisma Siiresi
1-12 ay 181 69.3 80 30.7 0.728
13-48 ay 283 72.9 105 27.1
49-60 ay 22 73.3 8 26.7
61+ ay 16 66.7 8 333
Giinliik Calisma Siiresi
8 saat ve alt1 56 70.9 23 29.1 0913
9 saat ve Uizeri 446 71.5 178 28.5
Sigortali Olma Durumu
Evet 406 71.6 161 28.4 0.814
Hayir 96 70.6 40 294
Gece Calisma
Siirekli 35 67.3 17 32.7 0.000
Ara sira 322 76.8* 97 232
Yok 145 62.5 87 37.5
Koruyucu Malzeme Kullanma
Gerekliligi
Evet 319 74.9 107 25.1 0.011
Hayir 183 66.1 94 33.9
Yillik Izin
Var 328 71.9 128 28.1 0.678
Yok 174 70.4 73 29.6

*Farkhihigin kaynaklandigi grup

Aragtirmaya katilan M.E.M. o6grencilerinin, calistiklart igyeri buyuklikleri,

isyerindeki konumlari, ¢aligmaya baglama yasi, toplam ¢aligma sureleri, giinlik

caligma siresi, sigortali olma durumu, gece ¢aligma, kisisel koruyucu malzeme

kullanma yillik ve yillik izin kullanma durumlan ile is kazast gegirme siklig

arasindaki iligkiyi gosteren sonuglar Tablo 4.18’de verilmektedir.
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Gece ¢aligma ile ig kazasi gegirme sikligr arasinda .01 duzeyinde anlamli bir
iligki bulunmaktadir. Ara sira gece ¢alisiyorum diyenlerde is kazasi gegirme siklig1
daha yiksektir.

Kisisel koruyucu malzeme kullaniminin gerekli oldugunu ifade etme ile is
kazasi gecirme sikligi arasinda da .01 dizeyinde anlamli bir iligki vardir. “Evet,
koruyucu malzeme kullanmaya gerek var” diyen o0grencilerde kaza sayilarinin daha
fazla oldugu ifade edilebilir.

Ogrencilerin galistiklart i yerinin biyikliga, is yerindeki konum, calismaya
baglama yagi, toplam ve ginlik g¢aligma siresi, sigortali olma ve yillik izin
kullanma ile ig kazasi gegirme arasinda ise istatistiksel olarak anlamli bir iligki
bulunamamigtir (p>0.05).

Caligilan i yerindeki tehlikeler ve riskler hakkinda egitim alma ve diizenli
olarak saglik kontrolinden gegme ile i kazasi gegirme sikligi arasindaki iligkiyi

gosteren sonuglar Tablo 4.19’da verilmektedir.

Tablo 4.19 : isyerindeki tehlike ve riskler hakkinda egitim alma ve periyodik
saghk kontroliinden gecme ile is kazasi gecirme sikhg arasindaki iliski

Ozellik Kaza Geciren Kaza Gecirmeyen P
Say1 Yo Say1 Yo
Egitim Alma
Hayir 189 77.5 55 22.5 0.010
Evet 313 68.2 146 31.8
Saghk Kontroliinden Ge¢cme
Hayir 355 71.1 144 28.9 0.807
Evet 147 72.1 57 27.9

Tablo 4.19°da ogrencilerin gegirdikleri ig kazasi sikligr ile grencilerin ise
baslarken ig yerindeki tehlike ve riskler hakkinda egitim almalar1 karsilagtirilmistir.
Isyerindeki tehlike ve riskler hakkinda egitim alan ogrenciler daha az is kazasi
gecirmektedirler (p=0.01).

Ogrencilerin periyodik olarak saglik kontroliinden ge¢meleri ile is kazasi
gecirme siklig1 arasinda ise anlamli bir iligki bulunamamugtir.

Qgrencilerin caligtiklart i kolu ve is kazast gegirme siklig1 arasindaki iligkiyi

gosteren veriler Tablo 4.20’dedir.
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Tablo 4.20 : Ogrencilerin
arasmdaki iliski

calistiklan is kolu ve is kazasi1 gecirme sikhigr

Ozellik Kaza Gegiren Kaza Gecirmeyen P
Sayi % Say1 Y
Is Kolu
Kuafor 138 63.9 78 36.1 0.167
Tekstil 12 80.0 3 20.0
Beyaz Egya Tamirt 10 83.3 2 16.7
Elektrik 43 75.4 14 24.6
Oto-Bakim ve Tamiri 175 74.2 61 25.8
Mobilyacilik 39 78.0 11 22.0
Kaynak 11 68.8 5 313
Torna-Tesviye 57 70.4 24 29.6
PVC ve Demir Dograma 17 85.0 3 15.0

Tablo 4.20°de goruldugu gibt Ogrencilerin i kazast gecirme sikligi ile

calistiklart is kollart arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligki saptanamamistir

(p>0.05).
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5. TARTISMA

Arastirmamiz Kocaeli M.E.M’e devam eden 6grencilerin ¢alisma kosullarinin
ve c¢alisma yagaminda gecirdikleri is kazalarmin siklik diizeyinin belirlendigi
kesitsel bir ¢alismadir.

Arastirmamizda kullanilan veriler aragtirmact tarafindan gelistirilen anket
yoluyla elde edilmigtir. Arastirma verilerinin dogrulugu anketi dolduran

ogrencilerin ankete verdikleri yanitlar ile sinirhidir.

5.1. Arastirma Kapsammda Yer Alan Ogrencilerin Sosyo-Demografik

Ozelliklerine Ait Bulgularin Tartisiimasi

Aragtirmaya katilan 6grencilerin % 90.8’i erkek, % 9.2’si ise kizdir. Bu orana
bakildiginda, Kocaeli M.EM.’e devam eden &grencilerin neredeyse tamamina
yakininin erkek oldugu ifade edilebilir. Firat (1988)’in yaptigi bir arastirmada da
arastirma kapsamindaki galigan ¢ocuklarin % 88.4’iiniin erkek, % 11.6’sinin kiz
oldugu gorilmistiir,

DIE’ nin “2002 Hanehalk: Isgiicii Anketi” sonuglaria gore Tirkiye genelinde
12-17 yas grubunda ¢alisan ¢ocuklarin sayisi 1 milyon 248 bin kisidir. Bu yas
grubunda c¢alisan g¢ocuklarin % 58.7’sini erkekler, % 41.3’0nu kizlar
olusturmaktadir (www.die.gov.tr, 12.01.2003). Buradan da goérildigi gibi ¢ocuk
iscilerde erkeklerin sayisi kizlara gore daha fazladir. Bu sonuglar bize ilkemizde
erkek gocuklarin ataerkil aile yapisi iginde kendilerini meslek dgrenmek-is sahibi
olmak zorunda hissettiklerini, kiz ¢gocuklarin ise daha gok ticretsiz aile iscisi olarak
caligtiklarini diigtindirmektedir.

Kocaeli M.E.M.’e devam eden 6grencilerin % 75.4’1i ortaokul mezunudur. Bu
veriler M.EM.’e devam eden ogrencilerin egitim seviyesinin goérece yilksek
oldugunu gostermektedir. Firat (1998)in arastirmasina katilmis olan gocuk
is¢ilerin % 80.1°1 ilkokul mezunu, % 7.7’si ortaokul mezunudur. 1997°de MEB ve
ILO’nun yaptig:1 ortak caligmaya gore arastirmaya katilan cirak dgrencilerin %

80’inin ilkokul, % 13.4’Gniin ortaokul mezunu oldugu goérilmektedir. Agir
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(1996)’1n yaptig1 arastirmadaki ¢ocuk is¢ilerin egitim diizeyinin oldukg¢a dusik
oldugu izlenmektedir. % 69.6’s1in ilkokul mezunu oldugu belirlenmistir. Kaplan
(1995)’1n arastirmasina katilan c¢ocuk iscilerin egitim dizeylerinin de oldukca
dugiikk oldugu belirtilmektedir. Cocuk isgilerin % 30.9’unun ortaokul mezunu
oldugu, lise mezununun bulunmadig: gorilmektedir.

Arastirma kapsamindaki cocuk isgilerin buytik bir oraninin ortaokul mezunu
olmast 1997-1998 ogretim yilindan itibaren “Sekiz Yillik Kesintisiz Zorunlu
Egitim Yasast’nin uygulamaya konulmasinmn bir sonucu olabilir. Sekiz yillik
zorunlu egitim nedeniyle ¢ogunun zorunlu egitimini tamamladigi ve ondan sonra
¢aligma yasamina atildig: izlenimini vermektedir.

Kocaeli M.E.M.’e devam eden 6grencilerin biiytik bir gogunlugu sehir ve ilge
merkezinde yagamaktadirlar. Kocaeli M.E.M.’in ve 6grencilerin galigtiklari sanayi
sitesinin gehir merkezinde olmasi nedeniyle 6grencilerin gogunun buralara yakin
yerlerde oturduklar goze ¢arpmaktadir.

Ogrencilerin  anne-babalarinin  gogunun  egitimi ilkokul diizeyindedir.
Ogrencilerin ebeveynlerinin egitim diizeyinin oldukga diisiik oldugu goriilmektedir.
Ogrencilerin biyiik bir gogunlugunun aile birey sayisi 4-6 arasinda degismektedir.
Ailelerin ortalama birey sayist 5.16+1.46°dir. Kalabalik ve egitim duzeyi disik
ailelere sahip olma, ¢ocuklarin egitimlerine devam edemeyerek erken yasta ¢aligma
yagsamina atilmak zorunda kalmalarina neden olabilir.

Firat (1988)’1n aragtirmasindaki ¢ocuk isgilerin % 93.41’inin babasi tcretli
olarak caligmaktadir. % 86.81’inin annesi c¢alismamaktadir, Kocaeli M.E.M.
ogrencilerinin ise % 60.3° Untn babalar1 gelir getirici bir iste ¢aligmaktadir. Bu
durum bize son onbes yilda igssizlik oranlarinin artigt hakkinda degerli bir ipucu
vermetedir. Caligan babalarin buyik bir ¢ogunlugu 6zel sektorde tucretli olarak
caligmaktadir. Bu ozellikleri ile 6grencilerin babalarinin sinifsal konumunun is¢i
oldugu gorillmektedir. Ogrencilerin % 93.0’inin annesi gelir getirici bir iste
calismamaktadir. % 78.9’unun oturduklari ev ailelerine aittir. % 29.7’sinin bir
kardesi ¢aligmaktadir. % 39.5’inin ailelerinin toplam aylik geliri 227-452 milyon
arasinda de@ismektedir. Tiirk-Is Arastirma Merkezi tarafindan her ay yapilan ve
¢aliganlarin gecim kosullarindaki degisimi gosteren “gida harcamasi” ¢aligmasina

gore, Haziran 2003 itibariyle aglik sinir1 452 milyon 543 bin lira, yoksulluk sinir1
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ise 1  milyar 375 milyon 509 bin lira olarak  hesaplanmistir
(www turkis.org tr/gidahaziran2003.doc, 14.8.2003). Bu hesaplamalar dikkate
alindi@inda ortaya daha da kéti bir tablo ¢ikmaktadir. M.E.M. 6grencilerinin
ailelerinin % 47.1°1 aglik smirimin altinda gelire sahip iken, sadece % 3.6’s1
yoksulluk smirinmn tzerinde bir gelir elde etmektedirler. Ogrencilerin anne ve
babalarinin ¢aligmamasi veya ailenin toplam gelirinin az olmasi ¢ocuklar
calismaya iten nedenler arasinda olabilir.

Yukaridaki bulgular gézoniine alindiginda, Kocaeli M.E M’deki 6grencilerin
ailelerinin  genelde az gelir getiren islerde calistigi, diisiik gelire sahip ve ¢ok
cocuklu ailelere mensup olduklari ve bu yiuzden de g¢ocuklarini galistirdiklar:
digtnilmektedir. Is ve meslek sahibi olmak igin uzun siire okunuyor olmasi, alinan
egitimin ileride 15 bulma konusunda umut vermemesi ve yasanan esitsizlikler zaten
yoksul olan ailelerin gocuklarini okutamayip, kisa siirede para getiren ve aile

bitcesine katki saglayan iglerde galistirmak zorunda kalmasina neden olabilir.

5.2. Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Calisma Yasamina lliskin Bulgularin

Tartisilmasi

Ogrencilerin ¢aligmaya baglama yagi ortalama 14.6+1.8 dir. Ortalama calisma
streleri gozontine alindifinda gogunun 14 yasin altinda galismaya basladig
gorilmektedir. Firat (1988)in yaptigt arastirma kapsamindaki g¢ocuklarin
caligmaya baglama yasi 12.57+1.03 tiir.

MEB ve ILO’nun yaptigi ortak c¢alismada (1997) arastirmaya katilan
¢ocuklardan galigmaya baslama yast 12-13 olanlarin orami % 45, 14 yasinda
olanlarin orant % 22, 11 yasinda olanlarin ise % 15°tir. Kisacast bu ¢alismadaki
¢alisan g¢ocuklarin % 82’sinin 14 yagindan once g¢alismaya  basladiklar
gorilmektedir.

Agir (1996)’1n arastirmasina katilan ¢ocuk isgilerin % 72.3’iiniin ¢alismaya
baslama yasi 11-13 arasindadir.

Kaplan (1995)’1n arastirmasindaki gocuk is¢ilerin % 60.1’inin 14 yasin altinda
ise bagladig: belirtilmigtir. Cocuklarin ¢ok kiigik yaslarda ¢aligmaya baslamasinin

gelisimleri agisindan olumsuz etkilere yol agacagi ifade edilebilir.
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12-14 yas arast 2 milyon 784 bin 239 ¢ocuktan % 21.96’s1, 15-18 yas aras1 5
milyon 372 bin 624 ¢ocuktan % 39.72’si galigmaktadir (Dogan, 2001).

Kocaeli M.E.M.’e devam eden Ogrencilerin yaglari 14-21 arasinda degigsmekte
olup, 6grencilerin yag ortalamalari 17°dir. Bu aragtirmada elde edilen gocuklarin
calismaya basglama yagslarinin diger caligmalara gore daha yiiksek olmasi, egitim
durumlarinda da ifade edildigi gibi sekiz yillik zorunlu egitimin etkisi oldugunu
diisindirmektedir. Ayrica Kocaeli’nin batida yeralmasi ve sanayi kenti olmasi
¢ocuk isciligini geciktiren nedenler olabilir.

Kocaeli M.E.M.’deki ¢grencilerin ¢aligma stireleri ortalama olarak 24 aydir.
Ogrencilerin giinlik ¢aligma siireleri ise ortalama olarak 11.1+1.8 saattir.

Firat (1998)’1n yaptig1 aragtirmaya gore ¢ocuklarin ginde ortalama 10.84+0.78
saat galistiklart gorilmustir.

Agir (1996)’1n aragtirmasina katilan ¢ocuk isgilerin % 74.2’s1 ginde 10 saat, %
25.8’inin 9 saat galigtiklar1 belirlenmigtir.

Karadag (1993)’in arastirmasinin kapsaminda yer alan gocuk iggilerin giinde
ortalama 10.2 saat ¢aligmakta olduklari, % 49.5’inin 10 saatten fazla ¢alistiklari
saptanmigtir.

Fisek (1993) in aragtirmasinda da cocuklarin % 93.9’unun yasal gunlik
caligma sinirinin ustiinde ¢alistirildiklar: saptanmistir.

Cocuk iscilerin yasal olarak gunliik galigma stresi 7.5 saattir. Fakat yukarida
belirtilen tim arastirmalar da ortaya kondugu gibi, arastirmaya katilan Kocaeli
M.E.M. ogrencilerinin de yasal ginliik caligma stresinin ¢ok tizerinde galigtiklar
gorilmektedir. Bu durum ¢ocuk emegi somuriistiniin 6nceki yillara gére daha da
arttig1 izlenimini vermektedir. Orgiitstiz ve haklarini aramaktan yoksun birakilan
ogrencilerin fazla caligmak zorunda birakilmalari, yasal diizenlemelerin yaninda,
denetim ve ceza mekanizmalarinin daha ciddi olarak uygulanmasi gerekliligini
ortaya koymaktadir. Asirt galismanin, 6grencileri psikolojik ve fizyolojik yonden
olumsuz etkilemesinin yani sira, onlar1 gereksinimleri olan sosyal aktivitelerden de
yoksun birakacagi géz ontinde tutulmalidir.

Aragtirmaya katilan 6grencilerin ¢aligma nedenleri incelendiginde, 6grencilerin
% 84.7’sinin “ig 6grenmek-meslek sahibi olmak i¢in” ¢aligtiklart géralmustir. Firat

(1988)’1n yaptigi bir arastirmada da, ogrencilerin % 34.1’inin meslek 6grenmek
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i¢in caligtiklar1 ifade edilmistir. DIE (1999)’nin bir arastirmasinda ekonomik
islerde calisan gocuklarin yerlesim yeri ve cinsiyetine gore c¢alisma nedenleri
incelenmistir. Sonugta “iy 6grenmek, meslek  sahibi olmak i¢in”  galisan
ogrencilerin  orani % 10.4’dur. “Hanehalk: gelirine katkida bulunmak igin”
calisanlarin oram ise % 38.4’tir. Figek (1998), aragtirmasinda ¢alisan ¢ocuklarin
¢aligma nedeni olarak; % 37’sinin aileye ekonomik katki getirmek i¢in, % 63’tiniin
ise meslek ogrenmek ig¢in oldugunu bildirmektedir. Sonug olarak bu veriler
karsisinda ¢ocuklarin kiigiik yaslardan itibaren meslek 6grenme kaygisi iginde
olmalar1 ve bu yiizden egitimlerini yarida birakmalari olduk¢a dusindirici
olmaktadir.

Cocuklarin egitimlerini tamamlayabilmeleri i¢in, galismalarim zorunlu kilan ev
ortaminin ve ailelerin sosyo-ekonomik konumlarinin sosyal hizmet kurumlari ve
devlet yardimi ile desteklenmesi gerekmektedir (Gokler, 1995).

Saglikli bir toplum; bedensel, ruhsal, sosyal yonden saglikli bireylerden
olusmaktadir. Bireylerin tiim yonleriyla saglikli olabilmesi ise, ¢ocuklarin ¢ok
yonli gelisimine ve egitimine onem vermek ve kaynak ayirmakla mumkiindiir.
Yatirimlarin en etkilisi gocuklar igin yapilan yatirimdir. Ciinkd her yonden saghklt
yetigmis bir ¢ocuk, gelecekte yaratici, uretici, ¢ok yonli diisiinebilen, kendisini
gerceklestirmis mutlu bir yetiskin olacaktir. Sagliksiz ve niteliksiz egitimden
yoksun g¢ocuk ise, toplumun gelismesini Onleyecek en onemli faktordir
(Senemoglu, 2001).

Bu kapsamda, ¢ocuklarin ¢esitli nedenlerle egitimlerini yarida birakarak
¢aligmak zorunda olmalarinin faturasini, basta kendileri olmak iizere tiim toplum
6demek zorunda kalmaktadir.

Arastirmaya katilan ogrencilerin % 53.9’u igyerlerinde ¢irak konumunda
calismakta, % 19.3’0 sigortasiz olarak ¢aligtiriimaktadir. Ise baslarken kendisiyle
sozlesme yapilanlarin orant % 80.4, saglik raporu alanlarin orani ise % 71.0°dur.
Ogrencilerin % 67.0’1 geceleri de calismakta ve % 35.1°i hic yillik izin
kullanmamaktadirlar. Ogrencilerin genel olarak galisma kosullari incelendiginde,
yaklasik yarisinin isyerlerinde ¢irak olarak ¢aligtiklary, her bes c¢ocuktan birinin

sigortasiz olarak galistigini gérmek, ogrencilerin yarisindan fazlasinin geceleri de
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caligtiginin ortaya konmast ve onemli bir oramnin hi¢ yilhik izin kullanamamasi
uzerinde acilen durulmast gereken konulardir.

Ise girerken biyik bir gogunluguyla sozlesme yapilmasi, yine ogrencilerin
¢ogunlugunun ige girerken saglik raporu almast olumludur. Ancak alinan saglik
raporunun g¢alisilacak 15 kosullarinin gerektirdigi kriterlere gore yapilip yapilmadig:
tartigtlmalidir. Ise giris muayenelerinin gocuk fizyolojisi ve is kosullarint bilen
uzmanlar tarafindan yapilmasi saglanmali ve periyodik muayeneler de aym
titizlikle uygulanmalidir.

Arastirmaya katilan Ogrencilerin i kollar1 incelendiginde 6grencilerin
%33.6’siin  oto-bakim ve tamirinde, % 30.7’sinin kuaforlik is kolunda, %
11.5’1nin torna-tesviye is kolunda ¢alistig1 goriilmektedir. Firat (1998)’in yaptig:
caligmada arastirma kapsamindaki galisan gocuklarin % 33.8’i tekstil/konfeksiyon
15 kolunda, % 25.7’si oto-bakim tamir ig kolunda, % 17.4’G metal is kolunda
caligmaktadir. Gerek bu arastirmada, gerekse Firat (1998)’1in arastirmasinda oto-
bakim tamir i§ kolunda calisan ¢ocuklarin fazlalig: dikkati gekmektedir. Oto-bakim
tamiri gibi riskli islerde ¢ocuklarin c¢alisma oranimin  yiksek olmasi
dustinduracudir. ILO ve MEB’in ortaklasa yaptigt bir aragtirmada (1997), ankete
katilan 19883 ¢irak Ogrencinin % 23.7°si motor i kolunda, % 17.3’i agag
islerinde, % 17.1’1 metal islerinde, % 15.470 elektrik ig kolunda ¢alismaktadir.

Isyerlerinin % 73.8°i mikro 6lgekli (1-9 is¢i kapasiteli), % 17.8’i kiigik olcekli
(10-49 is¢i kapasiteli) kapsamdadir. Cocuklarin neredeyse tamamina yakinin mikro
ve kiigik Olgekli igyerlerinde ¢alismalar1 genel literatir bilgileri ile uyumlu olup
beklenen bir sonugtur. Tirkiye’de 1999 yilinda meydana gelen is kazalarinin %
72.474 sigortal sayisinin 50°nin altinda oldugu kigtk isyerlerinde gergeklesmistir
(Pala, 2000). '

Arastirmaya kattlan 6grencilerin % 73.6’s1 kesici-delici aletlerle, % 35.2°si ise
boya-tiner gibi ugucu maddelerle ¢alismaktadir. Tehlikeli malzeme kullamminin
yaygin olmasi kazalara neden olabilmektedir. Bu nedenle is yerlerinde kisisel
koruyucu malzeme kullanmanin gerekliligi 6zenle anlatiimali ve siirekli olarak
izlenmelidir.

Isyerlerinin % 60.6’sinda kisisel koruyucu malzeme kullamimasinin gerekli

oldugu ogrenciler tarafindan ifade edilmektedir. Kaplan (1995)'in yaptigi
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¢alismada is yerlerinin timinde kisisel koruyucu malzeme olmadigi ifade
edilmektedir. % 72.1’inde is eldiveni, % 76.8’inde 13 gozlugi, % 53.6’sinda
maske, % 37.3’iinde kulak tikaci, % 27.0’inda kask bulunmadig: bildirilmektedir.
Kisisel koruyucu malzemelerin biyiik oranlarda is yerlerinde olmamas: ve
kullanilmamast is kazalarina davetiye ¢ikarmaktadir. Nitekim ileride de ifade
edilecegi tzere is kazasi ve kisgisel koruyucu malzeme kullanimi arasinda anlamli
bir iliski oldugu arastirma bulgusu olarak bu calismada yer almaktadir. Ogrencilere
is kazalarn ve koruyucu malzeme kullanimi arasindaki iligkiyi vurgulayan

egitimlerin verilmesi ve bilinglendirilmelerinde yarar gériilmektedir.

5.3. Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Gegirdikleri Is Kazalar, Sonuclan ve

Cesitli Etmenlerle fligkilerine Ait Bulgularim Tartisiimas

Ogrencilerin gegirdikleri i kazalari 01.01.2003 tarihinden anketi doldurduklart
tarihe kadar (ortalama alt1 ay) gegcen donemde incelenmistir. Bu stire zarfinda hig
kaza gegirmeyen ogrencilerin oramt % 28.6’dir. Bir veya daha fazla is kazasi
gecirenlerin orant % 71.4’dur. Karadag (1993)'1n yaptig1 arastirmaya gore ¢ocuk
iscilerin is kazasi gegirme oranlari % 48’dir. Arastirma kapsamindaki M.E.M.
ogrencilerinden % 24.5’inin bir kez kaza gegirdigi, % 12.9’unun iki kez kaza
gegirdigi, % 11.2°sinin ¢ kez kaza gecirdigi, % 22.8’inin dort ve tlzeri kaza
gecirdigi gortlmustir.

2002 yili verilerine gore 14 yasin altinda 44; 19 yagin altinda 647 gocuk ig
kazasina ugramistir (www.ssk.gov.tr, 17.11.2003). Ekim-1999 Cocuk Isgiicti anketi
sonuglarina gore; Turkiye genelinde 6-17 yas grubunda ekonomik islerde galisan
¢ocuklarin is kazasi veya galigma ortamindan kaynaklanan hastaliklara maruz
kalip kalmadiklari incelendiginde, g¢ocuklarin % 1.6’smun bir is kazasi veya
meslek hastaligi gegirdigi gorilmektedir. Bir is kazasi veya meslek hastalig
gegiren ¢ocuklarda ilk sirayir % 26.1 ile “kirnik-¢ikik”, ikinci sirayt % 19.5 ile
“burkulma-incinme”, lgiincii siray1 ise % 15 ile “enfeksiyon hastaliklarmin” aldig:

gorilmektedir. Yukaridaki tum ifadelerden anlasilacag: tizere, calisan gocuklarin is
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kosullarindan kaynaklanan gegitli riskler ve fiziksel zorluklarla kars1 karsiya kaldig:
ifade edilebiimektedir.

Firat (1998)’in yaptig1 calismada c¢ocuk isgilerin is kazast gegirme orani %
39.6’°dir. Firat, “simdiye kadar” diyerek kaza gecgirme konusunda bir zaman
sinirlamasi getirmemistir. MEB ve ILO’ nun (1997) yaptig: ortak ¢alismaya katilan
cocuk iggilerin % 49.5’inin hi¢ is kazast gegirmedigi, % 30.6’sinin doktora gitmeyi
gerektirmeyen kiigitk yaralanmalar gegirmig olduklari, % 15.9’unun ayakta tedavi
gerektiren tirde is kazast gecirmis olduklari, % 4.0’mun ise hastanede yatarak
tedavi gerektiren ig kazasi gegirmis olduklar belirlenmistir.

Ayrintilt bir is kazasi siniflama formu olusturulmus olmasi, aragtirmacinin veri
toplama stireci boyunca 6grencilere nezaret etmesi, i kazasi tamminin yapilmasi
ve animsama zorlugunu devreden ¢ikarmak igin 1.1.2003 tarihinden sonra gegirilen
is kazalarinin dikkate alinmasi, diger arastirmalara gore bu aragtirmada is kazasi
gecirme oranlarinin daha yiiksek ¢ikmasina neden olmug olabilir.

Cocuk iggilerin baglarina gelmesi en olasi is kazasinin ne veya neler oldugu,
neden kaynaklandigi, nelere dikkat edilmesi gerektigi, alinacak onlemlerin neler
oldugu konusunda aragtirma yapilmasi yerinde olacaktir. Bunlarin yapilmast ¢ocuk
iscilerin is kazasina ugrama sikliginin azaltilmasina yardimer olabilir. Is kazasina
yol acan olast nedenler arasinda, isin ¢ocugun fiziksel ve zihinsel kapasitesinin
lizerinde olmasi, tekdiizelik gostermesi, yapilan igin gerektirdigi olgiide enerji
saglayacak besinlerin alinamamasi dikkate alinmalidir.

Aragtirmaya katilan 703 6grenci bu siire iginde toplam 1430 is kazasi gecirmig
olup, 6grenci bagina diigen is kaza oran1 2.03 tiir.

Cocuklarin caligma yasaminda gegirdikler: 1s kazalari onlarin geng yasta
ruhlarinda ve bedenlerinde tagiyacaklari bir iz olarak kalmaktadir. Calisma
kosullarinin iyilestirilmesi ve gerekli onlemlerin alinmasiyla is kazalarinin 6niine
gegmek olasidir,

Arastirmaya katilan dgrencilerin gegirdikleri i kazalar incelendiginde; % 43.6
ile makinelerin neden oldugu is kazalanmn ilk sirada oldugu goérilmektedir.
Makinelerin neden oldugu kazalarda “makinede ¢aligirken kesik-styrik” gibi olusan
yaralanmalar % 11.0 iken, “makine veya aletle galigirken ¢apak, talas vb. nin

sigramasinin neden oldugu” yaralanmalar % 3.2, kombine nedenlerin orani ise
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% 27.9°dur. % 22.7 ile dusmelerin neden oldugu is kazalari ikinci sirada
gelmektedir. Bunlar % 10.1 ile yik kaldirma sonucu olan kazalar ve % 7.5 ile
yaniklar izlemektedir. Ogrencilerin maruz kaldiklart is kazalarmin nedenlerine
bakildiginda ¢ogunun etkili ve dikkatli onlemlerle onlenebilecegi ifade edilebilir.
ABD’de yapilan aragtirmalarda 1993 yilinda 18 yasin altinda 68 ¢ocugun is
kazalar1 sonucu o6ldiigii ve bu gruptaki genglerin yaklagik Y4’Gntn “motorlu
araglarin kullanimi sirasinda” olusan kazalar sonucu yasamlarint yitirdikleri
bildirilmektedir (Cilingir, 1997).

MEB ve ILO (1997) nun ¢aligmasinda ¢ocuk is¢ilerden alinan bilgiye gore son
beg yil iginde meydana gelen 23 is kazasinda 26 ¢ragin yasamini kaybettigi, yine
28 kaza sonucunda 33 ¢iragin malulen emekliye sevk edildigi, 44 kaza sonucunda
56 giragin fiziksel 6zurli duruma dustigi belirlenmigtir. Agir (1996)’in yaptigt
aragtirma kapsamindaki ¢alisan ¢ocuklarin % 38.5’inin galistigi stre igerisinde bir
is kazas1 gecirdigi, gecirilen iy kazalarinin % 6’sinin organ kopmasi, % 8.3intin
elektrik carpmast, % 5.3’Uintn agir, % 80.4’ tiniin hafif yaralanma seklinde oldugu
goriilmektedir. Ayni aragtirmaya gore oliimcil ig kazalarinin metal isleri, agag
isleri ve motor i§ kollarinda daha fazla oldugu belirtilmistir. Bu sonuglardan
endistriyel mesleklerde is kazalarina daha ¢ok rastlandigi ifade edilmektedir.

Agir (1996)’1n ¢aligmasinda ¢ocuk isgilerin gegirdikleri ig kazalarinin daha ¢ok
freze (% 27.0), torna tezgahi (% 21.8) ve planyada (% 10.5) meydana geldigi
belirtilmektedir.

Cilingir (1997), pek ¢ok 15 kazasinin yorgunluga bagli dikkat azalmasi sonucu
ortaya ¢iktigini ifade etmektedir. Bu nedenle ¢ocuk isgilerin c¢aligma siirelerinin
diizenlenmesine 6zel bir 6nem verilmelidir. Ulkemizde ¢alisma siireleri agisindan
¢ocuk is¢iler aleyhinde bir tablo sergilenmektedir. Cocuk iggilerin yaklagik % 86’s1
gunde 7.5 saatin Uzerinde caligmakta ve yine aynt oranda gocuk haftada 45 saatin
tizerinde galigmaktadir.

Kocaeli M.E.M. ogrencilerinin gecirdikleri is kazalar1 sonucunda % 11.6’s1 ii¢
ginden az, % 3.9’u sekiz giin ve tzeri is goremez duruma gelmislerdir. Ortalama
alt1 ay ile sinirlandirilan i3 kazalann sonucunda “kalici sakathik” olusanlarin
orant % 1.7°dir. Kuguk ¢ocuklarin daha yagamlarinin basinda kalici sakatliklarinin

olusmast hem onlar hem de iginde bulunduklari toplum igin ¢ok biiytk bir kayip

52



olmaktadir. Saglikli diger insanlara gore yasam savagina bir adim geriden
baglamalari Gztct bir durumdur. Cocugun yitirdigi en onemli degeri saghgi
olmaktadir.

Gegirilen is kazalarinin SSK’ye bildirilme oramt % 14.4’dir. Bildirilip
bildirilmedigini bilmeyenler de olumsuz olarak alinirsa, gegirilen is kazalarinin
% 75.6’s1 SSK’ye bildirilmemekte ve kayitlara girmemektedir. Gerek dunyada
gerekse llkemizde ne yazik ki sistemli ve duzenli bir bilgilendirme olmayisi
ylizinden i§ kazalari ve meslek hastaliklari hakkinda givenilir ve yeterli bilgiye
ulagtlamamaktadir. SSK istatistiklerinde yer alan verilerin tami sigortalt olarak
caliganlara iligkindir. Oysa SSK istatistiklerinin Tiirkiye geneli toplam istthdaminin
ancak % 25.7’sini kapsadigi bilinmektedir. Diinya Saglik Orgiiti’niin raporuna
gore dinyada da ¢ok sayida is kazasinin gesitli nedenlerle kayitlara gegmedigi
tahmin edilmektedir (Armagan ve ark. 2002).

Aragtirma kapsamindaki 6grencilere i3 kazasi sonrast verilen ilk yardim
hizmetleri incelendiginde, is kazasi sonrasi 0grencilerin % 22.3’une hi¢ yardim
yaptlmadig: saptanmustir. Belki bu, 6grencilerin gegirmis olduklari is kazalarimin
basit siyrik veya kesikler olmasindan kaynaklanabilir. Eczane ve o6zel saglik
kuruluguna gidenlerin % 15.1 olan toplam oram, % 10.9 gibi az bir orandaki
ogrencinin SSK dispanserine gonderilmesi ile karsilasgtirildiginda, bu durum is
yerlerinin yasal sorumluluklardan kagmaya ¢aligmast olarak yorumlanabilir.

Kocaeli M.E M. ogrencilerinin gegirdikleri 15 kazasi sikligini etkileyen cesitli
etmenler incelendiginde, dgrencilerin gecirdikleri kaza sayilari ile gece galismalar:
arasinda 0.01 diizeyinde anlamli bir iliski bulunmustur. “Ara sira gece ¢alisanlarin”
1§ kazasina maruz kalma oraminin yiksek oldugu goralmektedir. Glin boyu ¢alisan
¢ocuklarin yoruldugu, is yerindeki ¢aligmanin geceye sarkmasi ve giinlik ¢aligma
siiresinin uzamast ile birlikte, dikkatsizlik, yorgunluk, bikkinlik gibi etmenlerinde
15 kazasi riskini arttirdig1 sdylenebilir.

Ogrencilerin koruyucu malzeme kullanmanin gerekliligine inanmalari ile is
kazalarinin sayis1 arasinda istatistiksel olarak 0.01 diizeyinde anlamli bir iligki
saptanmistir. “Evet, koruyucu malzeme kullanmaya gerek var” diyen 6grencilerde
iy kazasi gegirme sayisinin fazla oldugu dikkati ¢ekmektedir. Cikan sonug, is

kazasina ¢ok ugrayan 6grencilerin kigisel koruyucu malzeme kullanmanin énemini
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daha iyi kavradiklari, bu konuda yasadiklar: kaza deneyimleri ile birlikte koruyucu
malzeme kullaniminin gerekliligine inandiklarn seklinde yorumlanabilir,

Ogrencilerin galgtiklari is kollar ile kaza sayilari arasinda anlamli bir iligki
saptanamamugtir (p>0.05). Firat (1988)’in yaptig1 bir arastirmada cocuklarin is
kollarina gore gegirdikleri i§ kazalarinda, oto-bakim tamiri (70 kaza) birinci sirada
gelmekte, metal isleri (33 kaza) ikinci sirada, tekstil is kolu (31 kaza) ise ligiincii
sirada yer almaktadir.

Aragtirmaya katilan Ogrencilerin % 653’0 igyerindeki tehlike ve riskler
hakkinda egitim almiglardir. Bu egitimin, % 26.7’si ustalar1 tarafindan, % 23.2’si
M.E.M o6gretmenleri tarafindan verilmistir. Ogrencilerin % 34.7’si ise boyle bir
egitim almamustir. Bu egitim ile is kazasi gegirme sikligi arasinda .01 dizeyinde
anlamli bir iligki bulunmugstur. Egitim alan ogrenciler daha az is kazas
gecirmiglerdir. Bu sonug¢ is kazalarinin 6nlenmesinde egitimin 6nemini ortaya
koymaktadir.

Aragtrmaya katilan Ogrencilerin sigara kullanma aligkanhg: ile is kazasi
gecirme sikligl arasinda da .05 dizeyinde anlamli bir iliski mevcut olup, sigara
igmeyenlerde is kazast gegirme sikligi daha azdir. Ulkemizde son yillarda yapilan
arastirmalarda, Zonguldak’ta 1996’da, Ciraklik Egitim Merkezi son sinifta 6grenim
goren ve oto yan sanayi sitesinde galigan 11-15 yag ¢ocuklarda sigara icme %
45.9°dur. Denizli’de 1998 yilinda Ciraklik Egitim Merkezi’nde okuyan 13-17 yas
arasindaki ciraklarda sigara igme prevalanst % 44.8°dir (Varol ve ark. 2002). Bu
degerler Kocaeli M.EM. ogrencilerindeki sigara kullanim oranlar1 ile benzerlik
gostermektedir.

Ogrencilerin; cinsiyet, oturduklari yer, 6grenim durumlari, aile birey sayisi,
galismaya baslama yasi, ginlik c¢alisma siresi, galigtiklart igyeri buyiklugu,
isyerindeki konumu, toplam c¢alisma siiresi, yillik izin kullanma, dtzenli olarak
saglik kontroliinden gegme ve sigortali olarak galisma ile ig kazasi gecirme siklig1
arasinda ise anlamli bir iligki saptanamamustir (p>0.05).

Ogrencilerin % 81.1'i M.EM’de is kazalari ile ilgili ders gormislerdir.
M.EM’de is kazalar dersi zorunlu bir ders oldugundan bu dersi almadiklarini
soyleyen % 18.9’luk ogrenci grubu muhtemelen bu dersi ileriki siniflarda

alacaklardir.
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Genel olarak ogrencilere 1§ gitvenligi, is kazalar ile ilgili bilgilerin verilmesi,
ogrencilerin iy kazalarinin azaltilmasinda yardimci olabilir, Ogrenciler bu
konularda bilgilenirlerse kisisel koruyucu malzemeleri daha ¢ok kullanir, is
yerindeki tehlike ve risklerle ilgili onceden onlem almalart mimkin olabilir.
M.EM. ogrencilerinin diizenli olarak saglik kontroliinden geg¢meleri de

saglanmalidir.
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6. SONUCLAR ve ONERILER

Calisma yasaminda yetigkinleri etkileyen tim olumsuz etmenler biiyiime
cagindaki ¢ocuklari fazlasiyla etkilemektedir., Ashinda g¢ocuklarin bedensel ve
ruhsal yonden saglikli geligebilmeleri, gelisme siireglerini tamamlayabilmeleri igin
bu donemi ¢aligma yasami disinda gegirmeleri gereklidir. Ancak ¢ocuklar bu
onemli gelisim donemlerinde ¢esitli nedenlerle ¢ahgtirilmaktadir. Calisma
yasamina itilmis ¢ocuklarin gegirdikleri i§ kazalarinin olug nedenleri, tekrarlanma
siklig1, caligma kosgullary, is kazasini hazirlayan risk faktorlerini ortaya koymak ve
bunlarin sonucunda ¢ocuklart ig kazalarindan koruyucu 6nlemler igin
getirilebilecek oOnlemleri belirlemek agisindan yapilan arastirma sonuglarindan

yararlanilabilir.

6.1. Sonuclar

Aragtirmayla elde edilen baslica sonuglar sunlardir:

1. Arastirmaya katilan Ogrencilerin gogunlugu erkek ve ortaokul egitimi
almustir.

2. Ogrencilerin anne ve babalariin egitim seviyesi diisiktiir ve gogunlugun
aile fert saywist 4-6 arasinda degismektedir. Aragtirmaya katilan
ogrencilerin ailelerinin sosyo-ekonomik diizeyleri dusiktiir.

3. Ogrencilerin babalarinin biiyiik bir cogunlugu 6zel sektorde ucretli olarak
caligirken, annelerinin neredeyse tamamu gelir getirici bir iste
caligmamaktadir. M.E.M. o&grencilerinin  ailelerinin % 47.1°1 acghk
sinirinin altinda gelire sahip yoksul ailelerdir.

4. Ogrenciler genelde is 6grenmek-meslek sahibi olmak igin erken yasta
caligmaya baglamakta ve ginlik ¢aligma sireleri yasal sinirlan
agmaktadir. Arastirmaya katilan her bes Ogrenciden biri igyerinde
sigortasiz olarak calistirilmaktadir. Geceleri de ¢alistirilan ¢grencilerin %
35.1°1 hig yillik izin kullanmamaktadir. Bitin bunlar dikkate alindiginda

¢ocuk emeginin somurisinin devam etmekte oldugu soylenebilir.
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10.

11.

12.

Ogrenciler daha ¢ok oto bakim-tamir ve kuafor is kollarinda
caligmaktadir. Caligilan ig yerlerinin % 73.8’1i mikro olgeklidir (1-9 is¢i
kapasiteli).

Ogrencilerin is yerlerinde kullandiklart malzemelerin basinda kesici-delici
aletler ve boya-tiner gibi ugucu maddeler gelmekte, is yerlerinin %
60.6’sinda  kigisel koruyucu malzeme kullaniminin gerekli oldugu
ogrenciler tarafindan ifade edilmektedir.

Ogrencilerin % 71.4’1 01.01.2003 tarihinden itibaren yaklagik alt: aylik
doénemde bir veya daha fazla ig kazasi gecirmislerdir. Arasgtirmaya katilan
703 6grenci bu sure zarfinda toplam 1430 is kazas: gegirmis olup, 6grenci
basina diigen is kazasi sayis1 2.03 tir.

Aragtirmaya katilan Ogrencilerin gegirdikleri ig kazalarinda ilk sirayi
makinelerin neden oldugu kazalarin, ikinci sirayr ise diigmelerin neden
oldugu kazalarin aldig1 gorulmektedir. Bunlar1 yuk kaldirma sonucu
olusan kazalar ve yaniklar izlemektedir.

Is kazas1 gegiren 6grencilerin % 11.6’s1 Ui¢ giinden az, % 3.9’u sekiz giin
ve lizeri is goremez duruma gelmislerdir. Is kazasi gegiren dgrencilerin %
1.7’sinde kalici sakatlik olusmustur. Gegirilen is kazalarinin % 14.4°0
SSK’ye bildirilmigtir.

Gegirilen ig kazas1 sonrasi genelde is yerinin olanaklari ile ilk yardimin
yapildigi, SSK hastanesi veya dispanserine gidenlerin oraninin az oldugu
gorulmugtir.

Aragtirmaya katilan 6grencilerin tamamina yakint M.E.M. de 1§ kazalari
ve is givenligi ile ilgili ders gormiiglerdir.

Ogrencilerin gegirdikleri ig kazasi ile gece galigmalari, kisisel koruyucu
malzeme kullanimimin gerekliligi ve 13 yerindeki tehlike ve riskler
hakkinda egitim almalari arasinda anlamli bir iligki vardir (p<0.01).
“Evet, ara sira gece ¢aligiyorum” diyenlerde, egitim almayan 6grencilerde
ve “kigisel koruyucu malzeme kullanmaya gerek var” diyen 6grencilerde

kaza sayisi daha fazladir,
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6.2. Oneriler

1. Cocuk ¢aligmasinin onlenmesi, igsizligin ve gelir dagilimindaki esitsizliklerin
giderilmesi ile olasidir.

2. Egitimin tim duzeylerde esit, ucretsiz ve devlet tarafindan sunulmast,
ilkdgretimin zorunlu ve sekiz yil olmasi ¢ocuk isgiliginin 6nlenmesini
saglayabilecek diger bir yaklagimdir.

3. lIs¢i saghg ve is givenligi hizmetleri her olgekteki iretim birimlerini
kapsayacak sekilde genisletilmelidir.

4. Isyerlerinin ¢aligma kosullari incelenerek, is kaza sayisinin gok oldugu is
kollarinda is kazasi veya meslek hastaliklarini hazirlayan riskler ortaya
konulabilir. Bu konuda ilgilileri bilinglendirmek igin egitimler diizenlenebilir,

5. Isyerlerinde olasi is kazalarindan korunma ve kaza sirasinda yapilabilecek ilk
yardimi anlatan bir gema hazirlanarak igyerinin uygun bir yerine astlmalidir.
Ayrica yangin ihbar, polis imdat, tibbi acil yardim telefonlar1 da isyerlerinde
herkesin gorebilecegi bir yere asilmalidir.

6. lIgyerlerinde kisisel koruyucu malzemelerin kullanilmama nedenleri
aragtirilmali ve aragtirma sonuglarina gére onlemler alinmalidir.

7. lIsyerlerinde kisisel koruyucu malzeme bulundurma ve kullanma igin yasal
denetimler yapilmali ve bunlart tesvik edici egitim programlart
hazirlanmalidir.

8. Gegirilen ig kazalarinin SSK’ye bildirilmesi yetersiz oldugundan denetimlerin
artirtlmasi ve daha dizenli yapilmasina g¢alisiimalidir. Yeterli denetimin
yanisira cezalarin da daha caydirici olmast gerekmektedir.

9. Isyerlerinde galiganlara Tabip Odasi, SSK hastanesi vb. kuruluglar tarafindan
is kazasindan korunma, igyerindeki tehlike ve riskler konusunda egitim ile ilk
yardim sertifika programlar: diizenlenmelidir.

10. Ciraklik egitimine baglamak isteyenlerden Oncelikle meslegin gerektirdigi
saglik sartlarina sahip olup olmadiklarini saptama amacina hizmet edecek
sekilde bir saglik raporu istenmeli ve egitime basladiktan sonra da dizenli

saglik taramalar1 yapilmalidir.
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Ek-1: Veri Toplama Araci

T.C.
KOCAELI UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI ENSTITOSU
Is Sagh{ Yiksek Lisans Programu

vaili Arkadaglar,

Bu anket, is¢i Saghd ve Glvenligine ydnelik caligmalan belidemek amaciyla yapilan bir
1igtirma igin uygulanmaktadir.

‘Bitdn sorulan mutiaka cevaplayimz. Verecediniz bilgiter, kesinlikle gizli tutulacak, herhangi

kisi_veya kurulusa verilmevecek, yainizca bu arastima igin kullamiacaktir. Katkdanmz igin
wdiden tegekkiir ederim.

Dr. Hakan Geger
Kocaeli Universitesi
Saglik Bilimleri EnstitiisG

Yiiksek Lisans Ogrencisi

KIiSISEL BILGILER
Admmz-Soyadiniz © ...
Cinsiyetiniz: ( )Kiz ( )Erkek
Dogum Tarihiniz (gin, ay ve yil olarak) : ...... .. 019
En son bitirdiginiz okul : { ) Ikokul ( ) Ortaokul ( )Lise

{ ) Endiistri Meslck Lisesi ( ) Diger. (Belirtiniz)..................
Oturdugunuz Yer: ...

{ ) Sehir Merkezi ( ) Sehir Merkezinde gecekonduda

( ) lige Merkezi ( ) Kasaba

( ) Koy ( ) Diger Belirtiniz)...........,....

Agagidaki tabloya anne ve babanizin egitim durumunu isaretleyiniz. (En son bitirdigi okul)
Anne Baba

Okur-Yazar Degil
Okur-Yazar
Itkokul

Ortaokul

Lise

Universite
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Ailenizle ilgili sizin i¢in uygun olan durumu igaretleyiniz :
( ) Anne-baba sag bir arada yasiyor. ( ) Anne-baba sag ayn yagiyor.
( ) Anae 6lmiig { )Baba o6lmiis.

Aymn evde siz dahil kag kisi yasiyorsunuz ?............ccooeooe.e.

Ailenizin oturdugu ev kime aittir?
) Aileye ait { )Kira ( )Lojman

- Babamz gelir getirici bir igte galisiyor mu?
( ) Evet
( ) Hayrr (13.s0ruya geginiz)
( ) Issiz, ig buldukga galistyor(13. soruya geginiz)
() Emekli(Emekli olanlar agagidaki sorulan emekli olunan ig ﬁzerindeﬂ cevaplayacaklar)

- Babamzin gahghigs isteki konumu hangisine uymaktadir?

) Ucretli (Maash) ( ) Kendi hesabina (Belirtiniz)..........................
-Babaniz hangi sektdrde cahgmaktadir?

) Deviet ( Kamu ) sektoriinde ( ) Ozel sektorde

-Babamzin mesleginedir? ...,

-Anneniz gelir getirici bir iste galisiyor mu?
( )Evet
( ) Hayir (17. sotuya geginiz)
( ) Issiz, is buldukga galigtyor (17. soruya geginiz)
() Emekli(Emekli olanlar agagidaki sorulart emekli olunan ig Gzerinden cevaplayacaklar).

-Annenizin ¢alighgs igteki konumu hangisine uymaktacir?

) Ucretli (Maagh) ( ) Kendi hesabimna (Belirtiniz)..........................
-Anneniz hangi sektérde galigmaktadir?

) Deviet ( Kamu ) sektoriinde () Ozel sektorde

-Annenizin meslegi nedir? ...,
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}-Ailenizde sizden bagka ¢ahgan kardesiniz var m ?
) Hayir ( )Evet, ... ksi

»- Ailenizin toplam aybk gelinne kadar 7 (TL ) .......cooovvivinvennnn,

I~ Caliyma nedeniniz nedir ? (Birden fazla gik isarctleyebilirsiniz)

)Ev halkinin gelirine katkida bulunmak igin ( )Kendi ihtiyaglanm kargilamak igin
)is 6grenmek-meslek sahibi olmak igin ( )Ailem istedigi igin
)Diger (Belirtin) : .......................

- Sigara icivor musunuz ? ( ) Evet ( )Hasir
'- Yamtimz EVET ise :

() Kag yasinda bagladimz 7 .............
{ ) Giinde kag adet igiyorsunuz ? ...............

i-Alkol kullantyor musunuz? ( )Evet ( )Hayir

-Yanituuiz EVET ise -
{ ) Kag yaginda bagladmiz 7 ............

- IS YASAMINA AIT BILGILER:
i- Cabstigimiz igyerininadt © ......................

- Cahistigimiz igyerinde yapilan ig @ ...,
I- Isyerindeki konumunuz : () Cirak ( )Kalfa ( ) Usta ( )Diger......c.........

}- Cahistigmiz is yerinde siz dahil kag kigi cabsivor 2 ...

- Kag yaginda galigmaya bagladimz - ............

S v 9

A e bearlaclace admicila atiologomo smons Tl wams
F el l?\f uaquun\,u DRELIG Wu\fglllb _yayum LRRR &

( )Evet ~ ( )Hayr ( )Hatrlamiyorum

I- Ise girerken saghik raporu aldimz mt ?
( )Evet ( )Hayir ( ) Hatirlamyorum
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i2- Ne kadar siiredir bu igyerinde ¢calisiyorsunuz 7 ..................

13- Giinde kag saat gahgiyorsunuz ? ...................

\4- Igyerinizde geceleri de gahigiyor musunuz?
( ) Ewvet, siirekhi ( )Evet, ara sira ( )Hayr

'5- Haflahk ¢aligma, okul ve tatil giinlerinizi agagidaki tablodan igaretleyin :
Pazartesi | Sah Carsamba | Persembe |Cuma Cumartesi | Pazar

-ahyma
Mul ,,
“atil

6- Yilda kag giin izin kullamiyorsunuz ? ...........

7- Isverinde sigortali olarak m1 galisiyorsunuz ?
( )Evet ( )Hayir ( ) Bilmiyorum

8- Is yerinde hangi maddelerle calisiyorsunuz ? ( Birden fazla sik igaretleyebilirsiniz)

( )Asit-Alkali gibi kimyasal yakict maddeler ( )Boya- Tiner gibi ugucu maddeler
( )Kaynak aletleri ( )Kesici-delici aletler
( )Pres ( )Diger ( Belittin)......................

9- Yaptiginiz i sirasinda koruyucu malzeme kullanmaya gerek var m?
( )Evet { )Hayrr () Fikrim yok

0- Is yerinizde kigisel koruyucu malzeme var mn? Kullamyor musunuz? (Asagidaki tabloya igaretleyiniz).

Maizeme Var-Kullamyorum | Var-Kullanmiyorum Yok
Gozlik
Kulak tikac:
Eldiven
Maske
Kask ( Baret )
Koruyucu ¢ibise
Koruyucu ayakkab:
Onlik
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- i$ KAZALARINA ILISKIN BILGILER
$1- 1.0cak.2003 tarihinden sonara_is kazasi gecirdiyseniz tariinii ve kag kere oldugunu agagidaki tablodan
isaretleyiniz ?

GECIRILEN IS KAZASININ TURU Liitfen isaretleyiniz (x)
I. DOSMELER

Merdivenden

Binadan

Makineden

Ayag kayarak

Bir tagittan

2. TASIT KAZALARI(Ise giderken ya da ig icin giderken)
l'agtt carpmast ’
lasit iginde carpigmadan dogan yaralanmalar

}. ZEHIRLENMELER

Kimyasal maddelerden

Jazlardan

gverinde yenilen gidalardan

I. MAKINELERIN NEDEN OLDUGU KAZALAR

viakinede ¢caligirken herhangi bir organmint kaybetme

viakinede caligirken herhangi bir yerinden yaralanma(kesik, siyrik vb.)
viakinenin yaydifn giiriltiiden dolay: isitme kaybina ugrama

viakinenin parga veya diglilerine herhangi bir organm sikigtinimasi
Makine veya aletle galigirken gapak, talag, makine pargast vb. nin
agramastnun neden oldugu yaralanmalar

Makine ve egyalara carpma sonucu olusan yaralanmalar

5. YANIKLAR

Jatiayic: ve yamci maddelerin neden oldugu yaniklar

Caynak ve kesme iglerinin neden oldugu yaralanma ve yaniklar
5. ELEKTRIK CARPMALARI

Makinede galisirken elektrik carpmas: sonucu olusan yaralanmalar
§yerinde makine harnici caligmalarda olusan clekirik garpmasma bagh
raralanmalar

7. YOK KALDIRMA SONUCU OLAN KAZALAR

Agir bir yik kaldirma sonucu olugan hasarlar (Bel fitify, kas
redelenmeleri...)

viksek bir yerden egya veya malzemelerin kisi {izerine diiymesi sonucu

rlugan varalanmalar
3. DIGER KAZALAR(liitfen agagidaki satirlarda belirtiniz)
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- Gegirdiginiz is kazas: / kazalani i goremezlige neden oldu mu ?
() Hayrr ( )Evet

Kaza IsgSremezlik siiresi
1. kaza
2 kaza
3 kaza
3~ 1 Ocs 3 tarihi ang gecirdifiniz is kazasimn nedeni sizce ne olabilir ?
( Birden fazla sik lsaretleyebﬁusmlz)
eden 1. Is kazasi |2. Is kazast |3.1s kazas:

it galigma — yorgunluk

lakine hatasi-eskiligi-yetersiz bakim yapilmast

ortanunin kéti kosullan (Yetersiz aydinlatma-
trtilti-Toz- vb)

oruyucu malzeme yoklugu

oruyucu malzeme olmasina kargin kullanmama

iger nedenler (Belirtin) ...

...................................

I- Is kazasmn gegirdiginizde ilk yardim ve tedaviniz nasil yapildi ?

kKyardim ve Tedavi Sekli 1. I kazas: |2. Is kazas: | 3.05 kazas:

i¢ yardim yapilmadi

 yerinin olanaklan ile yapilds

czaneye gidildi

SK dispanserine/hastanesine gidildi

aghk ocafina/Devlet hastanesine gidildi,

I«:al coﬁhb lnnn hicrrnna / Aoal Anltara aidilAd

uluguua § VEA UV G aluu l

nger ( Belirtin) .......................
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45- Is kazas1 sonucunda kahci sakathgmiz olustu mu ?
{ )Evet,(Belittin) ...........coooo....... { )Hawir

16~ Gegirmis oldudunuz is kazasvkazalan SSK ya bildirildi mi ?
( )Evet { )Hayrr ( ) Bilmiyorum

47- Cabstygimz igyerindeki tehlikeler ve riskler hakkinda herhangi bir egitim aldmiz mi1 ?
( )Evet  ( )Hayrr

18- Yamtimz EVET ise bu egitimi kim verdi ?
( )Usta ( )Kaifa ( ) Cirak
( ) Mesleki Egitim Merkezi Ogretmenleri ( ) Diger ( Belirtin).......................

19- Mesleki Egitim Merkezi’ nde Is Kazalan ve Ik Yardimla ilgili bir ders gérdiiniiz mii 7
( ) Evet . Dersin ismi (Belirtin .............cc.....coovne.
( ) Evet. Aynica bir ders yok ama gretmenler bagka dersler arasinda bu konulari anlatti.

( )Hayr

30- Diizenli olarak sajlik kontrolinden gegiyor musunuz ?
{ )Evet, .........ayda bir ( )Hayir
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T.C.
KOCAELI VALILIGI
Milli Egitim Madiirliga

SAY! :B.08.4MEM.4.41.00.09.510

KONU: Tez Caligmast 191202« 43316
'VALILIK MAKAMINA
o KOCAELI

Kocaeli Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisi Halk Saghgi Anabilim Dah Yiksek
Lisans ogrencisi Dr. Hakan GECER Kocaeli Meslek Egitim Merkezinde tez galigmasi igin
anket uygulamasi yapmak istedifi, Kocaeli Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisi
Miidiirlisgiiniin 03.12.2002 tarih ve 464 sayili yazilan ile bildirilmektedir.

Adi gegen 6grencinin Kocaeli Meslek Egitim Merkezinde Yiiksek Lisans Tez
caligmasi i¢in anket uygulamast Miidirligimizce uygun goriilmektedir. ‘

Makamlanmzca da uygun gonildagii taktirde tasvipleninize arz ederim.

. al SISMAN
1 Ml Egitim Midsi

i KESER
Valia..
Vali Yardimcisi
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