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Bilgi ve iletisim teknolojilerinin, bilginin islenmesinde yogun sekilde
kullanilmasinin bir neticesi olarak bilgi ¢ag1 ve bilgi toplumu tanimlar1 ortaya ¢ikmustir.
Bilginin akis hizi, 6zellikle gegen yiizyilin ortalarindan itibaren bilgi ve iletigim
teknolojileri alaninda yasanan degisim ve gelisim hizina paralel olarak artmis, bunun
sonucunda egitim kurumlar1 araciligiyla kazanilan bilgi ve beceriler kisiler i¢in ileriki
donemlerde gecerliligini ve yararliligini yitirmistir.

Giliniimlizde geleneksel egitim sistemi bilginin akis hizin1  yeterince
yakalayamamakta ve farkli 6grenme bicimlerine sahip olan bireylere nitelikli ve uygun
maliyetle hizmet verememektedir. Geleneksel egitim sistemindeki bu sorun, kitlelere
degisim hizinda egitim hizmeti gotiirerek sorunu ¢dziime kavusturmayi amaclayan yeni
bir yapiyla asilabilecektir. Bu yeni yapinin olusmasi da ancak ileri teknolojiye sahip
araclari, egitim amacglh kullanmakla miimkiin olacaktir.

Teknolojide yasanan hizli degisimin neticesinde geleneksel egitim sistemine sahip
olan gliniimiiz egitim ve Ogretim sistemi, teknolojinin kullanilmasi suretiyle yeni bir
yontem olan uzaktan egitim sistemini de zorunlu kilmis ve boylece egitim sistemine yeni
bir boyut kazandirmistir. Bu baglamda uzaktan egitim sistemi; egitim kurumlarindaki

teknolojik gelismelere, modern insanin kendini yenileme ihtiyacina cevap vermede, firsat



esitligi saglamada, uzakligin egitim almaya engel olabilecegi durumlarda etkin
kullanilmaktadir.

Uzaktan egitim sisteminin kullanilmasi, egitim hizmetlerine iliskin maliyetleri
diistirmiis, daha fazla kisiye egitim ve Ogretim hizmeti sunma olanagini ortaya
cikarmistir. Dolayisiyla maliyetlerin diisiiriilmesi ile iilke ekonomisine katki saglanirken
daha fazla kisiye egitim hizmeti sunulmak suretiyle egitimli, kalifiyeli ve vasifli isgiicti
olusturulmustur. Ancak geleneksel egitim sistemde oldugu gibi uzaktan egitim
sisteminde de olumlu, olumsuz ve eksik birtakim unsurlar bulunmaktadir. Bu sistemin
olumlu, olumsuz ve eksik yanlarini ortaya koyabilmek igin Tiirkiye’de yapilmis olan
lisansiistii calismalar ele alinip degerlendirilmis ve calismanin amacina ulagilmaya
calisiimustir.

Arastirmanin amaci, egitim ve 6gretimde uzaktan egitim sistemleri ve gerekliligi
g0z oniinde bulundurularak, 2010-2016 donemi lisansiistii calismalarini analiz etmek ve
degerlendirmektir. Bu amag¢ dogrultusunda Tiirkiye’de uzaktan egitim ile ilgili 2010-2016
yillar1 arasinda yapilmis 258 adet lisansiistii ¢calisma ele alinmistir. Bu ¢alismalardan 14
adet ytiksek lisans ve 11 adet doktora tezi olmak {izere toplam 25 tez degerlendirilmis ve

calisma bu dogrultuda yiiriitiilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: Uzaktan Egitim, Egitim Ogretim, Teknoloji, Egitim

Sistemleri, Bilgi Yo6netimi, Analiz
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As a result of using knowledge and communication technologies in data
processing frequently, definitions of knowledge age and knowledge society has occured.
Stream speed of knowledge has increased in paralled with the speed of transformation
and development in knowledge and communication technologies especially after mids of
last century, as result of this the knowledge and abilities of gained by education
institutions has lost its future validity and usefulness for individuals.

Present traditional education system can not fully reach stream speed of
knowledge and can not deal out well-qualified and appropriate costs to individuals who
has different learning skills. This problem in traditional education system, can be over
come with a new formation that aims to solve problem by leading on education service
as quick as transformation to crowds. The constitution of this new formation is possible
only by using education-oriented high technology instruments

As result of rapid transformation in technology, today’s education and training
system that has traditional education system forced to implement distance learning by
using technology and thereby education system has gained an new dimension. In this
context distance learning system is efffectively used in technological developments in
educational institutions, modern human’s self-restoring needs, ensuring equality of

opportunity and situations that can interfere with using distance learning.
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Using distance learning has decreased the costs about education services and
provided the opportunity of education and training service to more people. Thus with
decreasing costs national economics has supplemented and by providind education
service to more people educated, qualified and skilled labour force has compused. But as
traditional education system, distance learning system also has positive, negative and
some incompleted components. In order to reveal the negeative and incompleted
components of this system, master thesises written in Turkey has been studied and has
tried to achieve the purpose of this study.

The aim of the research is to analyze and evaluate the graduate studies of 2010-
2016 period, with considering distance education systems and necessity in education and
training. In accordance with this purpose, 258 graduate studies on dictance aducation in
Turkey which done between 2010-2016 have been considered. From these studies, a total
of 25 dissertation which including 14 masters and 11 doctorate were evaluated and the
study was carried out in this direction.

Keywords: Distance Education, Education Training, Technology, Training

Systems, Information Management, Analisis
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ONSOZ

Yapilmis olan bu ¢aligmada egitim ve 6gretimde uzaktan egitim sistemlerinin ve
gerekliliginin, uzaktan egitimin, gelisen giiniimiiz teknolojisi ile olan iligkisinin, bu
teknolojiyle uyumlulugunun, ihtiyaglara cevap verip veremediginin, avantajlarinin,
dezavantajlarinin, var olan durumun tespitinin, alinmasi gereken dnlemlerin ve gelistirilip
tyilestirilmesinin arastirilarak Tiirkiye’ de uzaktan egitimde niteligin arttirilmasi
konusuna dikkat ¢ekilmesi hedeflenmistir.

Arastirmamin her asamasinda yapici ve yonlendirici onerilerde bulunarak yol
gosteren, bilgi ve deneyimlerini paylasan degerli danismanim Prof. Dr. Ahmet YATKIN ‘a

Tesekkiirlerimi sunarim.

ELAZIG-2017 Sidik BULUT



GIRIS

Bilgi ve iletisim teknolojilerinin bilginin islenmesinde yogun sekilde
kullanilmasinin bir neticesi olarak bilgi ¢ag1 ve bilgi toplumu tanimlar1 ortaya ¢ikmustir.
Bilginin akis hizi, 6zellikle gecen ylizyilin ortalarindan itibaren bilgi ve iletisim
teknolojileri alaninda yasanan degisim ve gelisim hizina paralel olarak artmistir. Bilginin
akis hizinin artmasi sonucunda, egitim kurumlari araciligiyla kazanilan bilgi ve beceriler
bireyler i¢in gelecekteki donemlerde kabul edilebilirligini diistirmiistiir.

Giliniimiiz klasik egitim sistemi, bilgi akis hizin1 yeterince yakalayamamakta ve
birbirinden farkli 6grenme bicimlerine sahip olan ¢ok sayida bireye nitelikli ve uygun
maliyetle hizmet verememektedir. Geleneksel egitim kurumlarinda verilen bilgi ve
becerinin degisim hizi ile bilgi teknolojileri alaninda yasanan degisim ve gelisim hizi
arasinda yasanan uyum sorunu, kitlelere yine degisimin hizinda egitim hizmeti gotiirerek
sorunu ¢oziime kavusturmay1 amaglayan yeni bir yapiyla asilabilecektir. Bu yeni yapinin
olugsmasi ancak ileri teknolojik diizeye sahip araglarin, egitim hizmetlerinin amaglar
dogrultusunda kullanmasiyla miimkiin bir yapiya kavusacaktir.

Universitelerde yasanan teknolojik ilerlemelerle birlikte, uzaktan egitim sistemi,
bireylerin kendisini yenileme ihtiyacina cevap bulmada kullanilmistir. Dolayisiyla
uzaktan egitimin ortaya ¢ikis nedeni, bireylerin mesleki gelisiminde kendini gelistirme
amacindan ziyade bireylerin kendini yenileme ihtiyacindan dogdugu asikardir. Fakat
belirtilmesi gereken 6nemli bir husus ise gliniimiiz diinyasinda uzaktan egitim hizmeti
alan bireylerin biiyiik bir cogunlugunun, bir baska meslek sahibi olmaya g¢alisan veya
calisirken kendini gelistirme ihtiyaci duyan kisilerden olustugu gergegidir.

Uzaktan egitimin teorik temellerine bakildiginda, geleneksel egitime iligkin farkli
engellerin mevcut oldugu durumlarda 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir. Bu durum, yerlesim
yerine uzak kirsal alanlarda veya cografi sartlarin imkan vermemesi nedeniyle bireylerin
egitim hizmetleri i¢in gerekli kaynak veya egitimciye ulagilamamaktan kaynaklandig:
gibi sakatlik ve hastalik halleri gibi nedenlerden dolayr eve bagimli olmaktan da
kaynaklanmaktadir. Bu baglamda var olan engeller nedeniyle geleneksel egitim
sisteminden yararlanamayan bireyler ve yasanan degisim hareketlerine paralel olarak
kendilerini gelistirmek isteyen bireylerin ihtiya¢ duyduklari egitim hizmetleri

gereksinimi, yeni bir sistem veya yontem olan uzaktan egitimi ortaya ¢ikarmistir.



BIiRINCIi BOLUM

1. ARASTIRMA ILE iLGILi GENEL BILGILER VE YONTEM

Bu boliimde aragtirmanin konusu, 6nemi, amaci, yontemi, verilerin analizi ve

sunus siras1 hakkinda bilgi verilmektedir.

1.1. Arastirmanin Konusu ve Onemi

Aragtirmanin konusu Uzaktan Egitim olup egitim ve 0gretimde uzaktan egitim
sistemlerinin ve gerekliliginin arastirilip gelisen giiniimiiz teknolojisi ile olan iligkisi, bu
teknolojiyle uyumlulugu, ihtiyaglara cevap verip veremedigi, avantajlart ve
dezavantajlar arastirilacaktir.

Teknolojinin son zamanlarda hizli degisimi biitiin sektorlerde Onemli
degisikliklere ve etkilere yol actigi goriilmektedir. Egitim-6gretimde bu teknolojik
degisimlerden etkilenmektedir. Teknolojinin hizla degisimi sonucunda geleneksel
egitimle birlikte uzaktan egitimde egitim ve 6gretimde yerini almis ve giderek daha fazla
itibar gormeye baslamistir. Fakat egitim ve 6gretimde yer alan uzaktan egitimin egitime
faydalariyla birlikte birtakim sorunlar olusturmast bu uygulamalarin yeniden
degerlendirilmesine ve var olan problemler hakkinda caligmalarin yapilmasina neden

olmustur.

1.2. Arastirmanin Amaci
Bu arasgtirmanin amaci egitim ve Ogretimde uzaktan egitim sistemlerinin ve
gerekliliginin arastirtlmasidir. Uzaktan egitimin gelisen giiniimiiz teknolojisi ile olan

iliskisini ve bu teknolojiyle olan uyumlulugunu incelemektir.

1.3. Arastirmanin Yontemi

Bu baslik altinda veri toplama ve analiz teknikleri ile evren ve 6rneklem hakkinda
bilgi verilmektedir.

1.3.1. Veri Toplama ve Analiz Teknikleri
Bu arastirmada uzaktan egitim alaninda tamamlanmis lisansiistii tez ¢alismalari

incelenerek tezlerin belirlenen kriterler ¢cergevesinde betimsel analizi yapilmistir.



Bilimsel arastirma yontemleri nitel, nicel ve karma olmak {izere {i¢ sekilde
adlandirilmaktadir.

Nitel arastirma yontemi, yorumlamaci (hermeneutik) ve post modern bilim
felsefelerini temel almaktadir (Sonmez ve Alacapinar, 2016:72).

Sahin ve Kartal’ a gore nitel aragtirma, gézlem, goriisme ve belge analizi gibi nitel
veri toplama yontemlerinin kullanildig, algilarin ve olaylarin dogal ortamda gergekgi ve
biitiinciil bir bi¢imde ortaya konmasina yonelik nitel bir siirecin izlendigi bir aragtirmadir
(Sahin ve Kartal, 2011:404).

Nitel aragtirma yontemlerinin kendine 6zgli birtakim giiglii ve zayif yonleri

bulunmaktadir. Bunlar tablo 1’ da verilmektedir.

Tablo 1. Nitel Aragtirma Yontemlerinin Giiglii ve Zayif Yonleri
GUCLU YONLER ZAYIF YONLER

Nitel arastirma insan davranislarini
belirlemede derinlemesine bir bakis
acis1 saglar.

Arastirmaciya esneklik saglar.
Daha  oOnce  nitel  yoOntemlerle
aragtirllmamis  konulara alt yap1
olusturur veya aragtirllmis konularin
daha da kapsamli aragtirilmasini saglar.
Kuram olusturmaya Onciiliik ederek
ilgili literatiirtin gelistirilmesine katki
saglar.
Olaylar1 agiklamaktan c¢ok olay1
yasayanlarin bakis acilariyla
degerlendirmeye imkan saglar.

Farkl

disiplinlere dayanan giiglii

kuramsal temellere dayanmaktadir.

Veri toplama uzun zaman almakta ve
buna bagl olarak ta maliyeti yiiksek
olmaktadir.

Toplanan verilerin analizinde c¢esitli
zorluklar bulunmaktadir.
Aragtirma sonuglari
genellenmemektedir.

Dogru ve derin bilgiye ulagmakta
cesitli giicliiklerle karsilagiimaktadir.
Verilerin gegerlilik ve giivenirliligini
saglamakta zorluklarla

karsilagilmaktadir.

Orneklemdeki bilim say1s1 azdir.

Kaynak: Sahin ve Kartal, 2011:405

Betimsel arastirmalar, verilen bir durumu olabildigince tam ve dikkatli bir sekilde

tanimlar (Blyiikoztiirk ve Digerleri, 2013:22).



Betimsel analizde, elde edilen veriler daha onceden belirlenen temalara gore
Ozetlenir ve yorumlanir. Bu analizde, goriisiilen ya da gozlenen bireylerin goriislerini
yansitmak amaciyla dogrudan alintilara sik sik yer verilir. Bu tiir analizde amag, elde
edilen bulgular1 diizenlenmis ve yorumlanmis bir bigimde okuyucuya sunmaktir. Bu
amacla elde edilen veriler 6nce agik ve sistematik bir bigimde betimlenir. Daha sonra
yapilan bu betimlemeler agiklanir ve yorumlanir, neden-sonug iligkileri incelenir ve
birtakim sonuglara ulasilir (Sahin ve Kartal, 2011:414).

Betimsel analiz dort asamadan olusmaktadir (Sahin ve Kartal, 2011:414):

1. Betimsel Analiz Icin Bir Cerceve Olusturma: Arastirma sorularindan,
arastirmanin kavramsal c¢ercevesinden ya da goriisme ve/veya gozlemde yer alan
boyutlardan yola ¢ikarak veri analizi i¢in bir ¢ergeve olusturulur. Bu cergeveye gore
verilerin hangi temalar altinda diizenlenecegi ve sunulacagi belirlenir. Eger daha 6nceden
belirlenmis bir kavramsal ¢ergeve yoksa, betimsel analizi kullanmak giictlir. Boyle bir
durumda belirlenecek temalar, veri kaybina ve yanlis veri diizenlenmesine neden olabilir.

2. Tematik Cerceveye Gére Verilerin Islenmesi: Bu asamada, daha once
olusturulan ¢ergeveye gore elde edilen verilen okunur ve diizenlenir. Buna gore bazi
veriler digarda kalabilir ya da 6nemli olmayabilir. Ayrica bu asamada, daha sonra
sonuglar yazilirken kullanilacak dogrudan alintilar da secilebilir.

3. Bulgularin Tamimlanmasi: Diizenlenen veriler tamimlanir ve gerekli yerlerde
dogrudan alintilarla desteklenir.

4. Bulgularim  Yorumlanmasi:  Tamimlanan  bulgularin  agiklanmasi,
iliskilendirilmesi ve anlamlandirilmasi bu asamada yapilir.

Arastirmanin verileri dokiiman incelemesi yontemi ile elde edilmistir.

Dokiiman incelemesinde belirlemis oldugumuz arastirma sorularina cevap arama
niteliginde asagida belirtilen kriterler g¢ercevesinde betimsel istatistik yontemleri
kullanilarak (frekans dagilimlar ve yiizde tablolar1) elde edilen bulgular incelenmistir.

Arastirma Sorulari:

1. Lisansiistii tezleri yayin yilina gore nasil bir dagilim gdstermektedir?

2. Lisansiistii tezleri yiiriitiildiikleri {iniversitelere gore nasil bir dagilim
gostermektedir?

Lisansiistii tezleri danigsman unvanlarina gore nasil bir dagilim gostermektedir?
Lisansiistii tezleri konu alanina gore nasil bir dagilim gostermektedir?
Lisansiistii tezleri tez tiirline gore nasil bir dagilim gostermektedir?

Lisansiistii tezleri yontem boliimiinde kullanilan aragtirma yaklagimina gore nasil
bir dagilim gostermektedir?
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7. Lisansiistii tezleri ¢aligmaya dahil edilen grubu belirlenme sekline gore nasil bir
dagilim gostermektedir?

8. Lisansiistii tezlerinde ¢alismaya dahil edilen grup unvana gore nasil bir dagilim
gostermektedir?

9. Lisansiistii tezlerinde sunulan gilivenirlik yontemleri nasil bir dagilim
gostermektedir?

10. Lisansiistii tezlerinde kullanilan veri toplama aracina gore nasil bir dagilim
gostermektedir?

11. Lisansiistii tezlerinde veri analizinde kullanilan programlara iliskin dagilim
nasildir?

1.3.2. Evren ve Orneklem

2010-2016 yillar1 arasinda Tiirkiye’ de Uzaktan Egitim ile ilgili yapilmig 258 adet
Yiiksek Lisans ve Doktora ¢alismalari icerisinden evren ve orneklem acisindan biitiinii
temsil edecegi diisiincesiyle 25 adet ¢caligsma secilmistir.

Arastirmanin evrenini Tiirkiye’de uzaktan egitim alaninda yapilan toplam 258
adet yiiksek lisans (210) ve doktora (48) tezlerinin timii olusturmaktadir. Bu yapilan
caligmalardan konunun giincelligi itibari ile 2010-2016 yillar1 arasinda yapilmis olan ve
YOK Ulusal Tez Merkezinde erisime acik toplam 114 adet lisansiistii calisma 6rneklem
olarak secilmistir. Bunlarin 89 adeti ytiksek lisans ve 25 adeti de doktora tez ¢aligsmasidir.
2010-2016 yillart arasi tezlerin se¢ilme nedeni tez konusu olan uzaktan egitimin bu
yillarda yogunlagmis olmasindan kaynaklanmustir.

N: evren biytikliigii (195)

t: oo serbestlik derecesinde teorik t tablo degeri (1,65)
p: incelenen olayin gerceklesme olasilig (0,5)

q: incelenen olayin ger¢eklesmeme olasiligi (0,5)
p*q: varyans (0,25)

d: kabul edilen 6rnekleme hatas1 (0,05)

N*tz*p*q

((N-1)-d9) + (@) formiiliine

Orneklemin evreni yansitma giicii Orneklem hacmi (n) =

gore hesaplanmis olup ¢ikan rakam 113,442’tiir. Se¢mis oldugumuz 114 adet tez

caligmasi evreni yansitma giiciine sahiptir.



1.4. Verilerin Analizi
Elde edilen verilerin analizi SPSS 21 istatistik paket programi kullanilarak
gerceklestirilmistir.  Bulgularin  degerlendirilmesinde temel betimleyici istatistiki

yontemler olan frekans dagilimlar ve ylizde tablolar1 kullanilmistir.

1.5. Arastirmanin Sunus Sirasi

Birinci boliimde arastirmanin konusu ve 6dnemi, amaci, yontemi hakkinda bilgi
verilmistir.

Ikinci boliimde, uzaktan egitime iliskin kavramsal temel ve literatiir taramasi
yapilmistir. Bu kapsamda uzaktan egitimin (UE) tanimi, tarihgesi, modelleri, rolleri ve
tesvik edici faktorleri ele alinmistir.

Ugiincii béliimde, 2010-2016 yillari arasinda Tiirkiye’de UE’ ye iliskin yapilan
lisansiistii calismalar ve bulgular ele alinmis ve bu gergevede karsilagtirmali bir analiz
yapilmistir. Bu analiz dogrultusunda Tiirkiye’de UE’ nin gelecegi degerlendirilmistir.

Doérdiincili boliimde ise genel degerlendirme kapsaminda sonug ve Oneriler ele

alinmustir.



IKiNCi BOLUM

2. KAVRAMSAL TEMELLER VE LITERATUR TARAMASI

Literatiir taramasi yapildiginda uzaktan egitim ile alakal1 bir¢ok tanimin
yapildig1 goriilmektedir.

2.1. Uzaktan Egitim

Uzaktan Egitim kavrami ¢ok oncelerden kullanilmaya baglanmis olup bircok
tanimi yapilmistir.

Kaya (2002: 11-13, 27-31)’ya gore uzaktan egitim, teknolojinin egitimde
kullanimiyla beraber son yillarda yayginlasmakta ve yasamimizda vazgecilmez bir unsur
olarak yer almaktadir. Ozellikle mekana ve zamana baglilig1 gerektirmeyen dgrenmeyi
tercih eden egitilenler igin ¢evrimi¢i 6grenme ortamlari 6nemli olmaktadir. Yasam boyu
ogrenmeyi destekleyen, firsat esitligine ¢O6ziim sunan, egitim teknolojilerinden
yararlanmaya ve bireysel 6grenme tabanli bir disiplin olarak adlandirilir.

Bir ortamdan kaynaklanan 6gretimin birden fazla veya uzak bir mekanda bulunan
egitilenlere iletilmesidir (Schunk, 2008: 105).

Karakas (2000:101) uzaktan egitimi; egitimci ve egitilenlerin farkli mekanlarda,
degisik iletisim vasitalar1 kullanarak bir araya getiren ve egitim yapmalarini saglayan
egitim tarzi seklinde adlandirmaktadir.

Uzaktan egitim, egitimci ve egitilenin ayni ortamda olmadigi egitim &gretim
faaliyetlerinin e-posta hizmetlerini ve iletisim teknolojilerini kullanarak gergeklestirilen
etkinliklerdir (Isman, 2011: 36-37).

Demirel (2011: 271-272)’ e gore uzaktan egitim, kitle egitiminde teknolojiden
yararlanarak bireysellestirilmis egitim 6gretim faaliyetleri ile kendi kendine 6grenmeye
olanak saglamaktadir.

Alkan (1987: 157)’a gore uzaktan egitim bazi sinirliliklar nedeniyle 6rgiin olarak
egitim olanag1 bulamayan bireylere yonelik, egitim etkinliklerini yiirlitenler ve 6grenenler
arasinda etkilesimin saglandigi, 6zel olarak hazirlanmis egitim igeriginin cesitli

ortamlarla belli bir merkez tarafindan saglanan 6gretim yontemidir.



Egitimci ve egitilenlerin farkli zaman ve mekanda oldugu ortamlarda yapilan
uygulamalarin tamami uzaktan egitim olarak tanimlanir (Ulug ve Kaya, 1997: 16-17).

Usun (2006: 265-266, 276)’ na gore uzaktan egitim, kaynak ve alicilarin 6grenme-
Ogretme siireclerinin biiylik boliimiiniin farkli ortamlarda bulundugu, egitilen gruba yasi,
O0grenme amaci, yeri ve 6nemi vb. yonden bireysellik, esneklik, bagimsizlik olanag:
saglayan ve Ogrenme-6gretme siirecinde yazili basili araglarla, isitsel, gorsel-isitsel
teknolojilerin kullanildigi1 kaynak ile alic1 arasi iletisimin televizyon ve bilgisayara dayali
olarak gerceklestirildigi, planli ve sistematik egitim teknolojisi uygulamasidir.

Yapilan uzaktan egitim tanimlamalarinda ortak olarak géze carpan 6zellikleri su
sekilde siralayabiliriz:

-Teknolojik gelisimlerin egitim hizmetlerinde yer edinmesiyle birlikte uzaktan
egitimin son dénemlerde yayginlastigi ve yasamimiz i¢in elzem bir unsur olarak yer aldig1
goriilmektedir. Bu baglamda uzaktan egitim, 6zellikle mekana ve zamana bagliligi
gerektirmeyen, egitilenler igin 6grenme amaci tagityan ¢evrimigi Ogrenme ortamlari biiyiik
bir 6nem tagimaktadir. Bu nedenle uzaktan egitimin, yasam boyu 6grenmeyi destekleyen,
firsat esitligine ¢ozlim sunan, egitime iliskin teknolojiden faydalanmay1 ve daha ¢ok
bireysel 0grenmeye dayanan bir sistem oldugunu belirtmek yerinde bir degerlendirme
olacaktir.

-Bir mekandan kaynaklanan 6gretimin birden fazla veya uzak bir mekanda
bulunan egitilenlere iletilmesidir.

-Egitimcinin ve egitilenin ayni ortamda olmadig1 egitim 6gretim faaliyetlerinin e-
posta hizmetlerini ve iletisim teknolojilerini kullanarak gergeklestirilen etkinliklerdir.

-Kitle egitiminde teknolojiden yararlanarak bireysellestirilmis egitim Ogretim
faaliyetleri ile kendi kendine 6grenmeye olanak saglamaktadir.

-Baz1 smirlhiliklar nedeniyle orgilin olarak egitim olanagi bulamayan bireylere
yonelik, egitim etkinliklerini yiiriitenler ve egitilenler arasinda etkilesimin saglandigi,
0zel olarak hazirlanmis egitim igeriginin ¢esitli ortamlarla belli bir merkez tarafindan
saglanan 6gretim yontemidir.

-Egitimci ve egitilenlerin farkli zaman ve mekanda oldugu ortamlarda yapilan
uygulamalarin tamami uzaktan egitim olarak tanimlanir.

-Kaynak ve alicilarin 6grenme-6gretme siireclerinin biiyiik boliimiintin farkli
ortamlarda bulundugu, 6grenen gruba yasi, 6grenme amaci, yeri ve dnemi vb. yonden

bireysellik, esneklik, bagimsizlik olanagi saglayan ve 6grenme-0gretme siirecinde yazili



basili araglarla, isitsel, gorsel-isitsel teknolojilerin kullanildig1 kaynak ile alic1 arasi
iletisimin televizyon ve bilgisayara dayali olarak gergeklestirildigi, planli ve sistematik

egitim teknolojisi uygulamasidir.
2.2. Uzaktan Egitimin Tarihcesi

Uzaktan egitimde gecmisten giiniimiize gerceklesen degisim Sekil 1. de yer

almaktadir.

Mektupla Ogretim Radyo TV Agik Ogretim Telekonferans internet
Yayinlan Uygulamalan

Kaynak: Bayraktar, 2015: 7.

Sekil 1. Uzaktan Egitimin Gelisim Evresi

Uzaktan egitim denilince giinimiizde aklimiza ilk gelen teknoloji ve internet
tizerinden yapilan egitim cesitleridir. Fakat uzaktan egitimin ge¢cmisten giiniimiize
kadarki gelisimini inceledigimizde, uzaktan egitimin gergeklesmesinde gelismis bilisim

teknolojilerinin vazgegilmez olmadigini anlayabiliriz.

2.2.1. Diinyada Uzaktan Egitim

Uzaktan egitim uygulamalar1 ¢ok uzun bir gegmise dayanir hatta bu uygulamalar
eski c¢aglarda baslamistir. Bunun en temel sebebi, egitmen ile egitilen arasinda
gerceklesen Ogretim amagli herhangi bir yazismanin bile resmi bir egitim olarak
goriilmesidir (Kaya, 2002: 11-13, 27-31).

Holmberg (2008: 13)’e gore ilk bahsedilen uzaktan egitim uygulamasinin tarihi
20 Mart 1728’dir.Kisa yollar1 (stenografi) anlatan egitimci Caleb Phillips’in stenografiyi,
iilke ¢apinda stenografi sanati 6grenmeye istekli herkese haftalik olarak génderdigi bir
ka¢ saatlik dersler ile Boston’da yasayan kisilere dogrudan oOgretildigindeki kadar
miilkemmel olarak Ogretecegi iddias1 Boston Gazetesinin reklamlarinda yer almistir.
Uzaktan egitime ait daha kesin kanitlar bundan yaklasik yliz y1l sonra bulunmaktadir.
Posta (mektup) ortaminda kompozisyon Ogretilecegi Isve¢’in Lund sehrindeki

Universitenin haftalik yaymlanan 1833 yili 30. sayisindaki reklamda ilan edilmistir.
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Baska bir uzaktan egitim ¢alismasi da Ingiliz Isaac Pittman’nin 1840 yilinda steno
Ogretmeye baslamasidir.

Kaya (2002: 11-13, 27-31)’ya gore ise uzaktan egitim ile ilgili 6rgiitlii girisimlerin
baslangi¢ tarihi 1856°dir. Tarihte ilk orgiitlii girisim okulu Langenscheidt Dil Okulu
olarak bilinmektedir. Bundan sonra Almanya’da egitilenleri tiniversite giris sinavina
hazirlayan Rustinches Uzaktan Ogretim Okulu 1884 yilinda acilmistir. Hans Hermond
uzaktan egitimle egitim veren liseyil898 yilinda Isve¢’te kurmustur. Anna Aliot Ticknor
tarafindan 1873 yilinda kurulan Evde Calismay1 Destekleme Dernegi, Amerika Birlesik
Devletleri’'nde ki uzaktan egitim ile ilgili orgitlii girisimlerin baslangi¢ tarihi kabul
edilmektedir.1910 yilinda yiiksekdgretim seviyesinde uzaktan egitime bagslayan
Avustralya bu egitimi ilk ve ortadgretim asamalarinda uygulayan ilk iilkedir. Yeni
Zelanda tarihinde ilk uzaktan egitim uygulamalarini 1922 yilinda Yeni Zelanda Mektupla
Ogretim Okulu’nu kurarak baslatmistir. Polonya’da, uzaktan egitim ¢alismalar1 gece
kurslarindaki egitilenlere, televizyondan 6grenme imkanlart sunabilmek i¢in, 1966-1968
yillar1 arasinda deneme niteliginde baslatilmistir. Ispanya’da uzaktan egitim icin 1972
yilinda, Ulusal Uzaktan 6gretim Universitesi kurulmus ve 1973 yilinda &gretime
baglamistir.

Uzaktan egitimi tarihsel gelisimi bakimindan bes farkli evrede inceleyebiliriz. Bu
evreler mektupla egitimin evveli, mektupla 6gretim, tek yonlii radyo-tv donemi, ¢ift yonlii
radyo- tv donemi ve uydu ve gelecek teknolojilerdir (Isman, 2008: 36-37).

Moore ve arkadaslar1 (2002: 155)’na gore uzaktan egitimin gelisimi birinci nesil
uzaktan egitimi, ikinci nesil uzaktan egitimi ve iigiincii nesil uzaktan egitimi olmak tizere
ti¢ nesle ayrilmaktadir.

Yazili ve basili materyaller, uzaktan egitimin birinci neslindeki bilgi ve iletisim
teknolojilerini olusturmaktadir. Bu materyallerin iletimi ve dagitimi posta kanaliyla
saglanmaktadir. Egitilenlere bu yazismali dersler doneminde rehberler, ders kitaplari ve
bazen destekleyici kaynak kitaplar verilir. Egitilenlerin sorularini yanitladiklari bu
derslerin uzaktaki egitimcilerin okuyup degerlendirmesi gerekir.

Ikinci nesil uzaktan egitimin baslangic tarihi Birlesik Kralliktaki Agcik
Universite’nin  1969’dakurulmasidir. Yazili ve basili materyaller asil teknolojinin
cogunlugunu olusturmasina ragmen entegre ¢coklu-ortam yaklasimi ilk defa bu kadar fazla

kisiye uygulanmistir. A¢ik Universitenin bilinmesi ancak gelistirdigi ¢ok sayida ve
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yiiksek kalitedeki uzaktan egitim materyalleri sayesindedir. Burada iletisim tek yonlii ve
cift yonlii olmak tizere iki sekilde kullanilmistir.

Uciincii nesil uzaktan egitimde egitilen-egitimci ve egitilen-egitilen arasindaki
iletisimin saglanabilmesi i¢in etkilesimli, elektronik ve bilgisayar tabanli bilgi ve iletisim
teknolojileri kullanilmaktadir. Bilgi ve iletisim teknolojileriyle iletisim iki yonlii olarak
senkron (es zamanli olarak yapilan egitim) ya da asenkron (farkli zamanlarda, kayitla,
videolarla, vs. yapilan egitim) yapilabilir. Onceki nesil uzaktan egitimlerde de derslerin
durumuna goére bu teknolojilerden faydalaniliyordu. 1980°li yillardan beri bazi
kurulusglarca bilgisayar yardimli egitim kullanilsa da, 1993 yilinda yasama dahil olan
internet uzaktan egitimde onemli bir yer almis ve web tabanli uzaktan egitim ¢ok biiyiik
bir hizla biiylimeye baglamistir. Bu biiylimenin en énemli nedeni internetin iletisimi ve
etkilesimi ag tizerinde hizli bir sekilde gergeklestirmesidir. Egitimci ve egitilenler
arasinda internet ag1 etkilesimi daha hizli saglar. Yiiksek dereceli etkilesim egitimci-
egitilen ve egitilen-egitilen arasinda birbirleriyle etkilesimini miimkiin kilmaktadir.

Moore ve Kearsly (2012: 155), ilkinin yazili ve posta yoluyla, ikincisinin radyo
ve televizyon yayinlariyla, iiclinciisiiniin agik 6gretim sayesinde liniversitelerdeki yeni bir
yonetimin varhi@iyla, dordiinciisiiniin telefon, uydu, bilgisayar gibi iletisim araglari
sayesinde derslerde grup etkilesimin var olmasiyla ve besinci kusagin da internet
vasitastyla sanal sinif ve tiniversitelerde gergeklesen 6grenme ve 6gretme etkinliklerinden

olmak {izere uzaktan egitimin bes kusaga ayrilabilecegini belirtmistir.
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Tablo 2. Diinya’da Uzaktan Egitim Uygulamalarinin Tarihsel Gelisimi

TARIH ULKE OLAY
20 Mart 1728 isvee Boston Gazetesinde mektupla steno dersleri verilecegine dair ilan
yer almustir.
1840 ingiltere Stenograf olan Pitman 1840°da mektup araciligiyla steno 6gretmeye
baglamustir.
1856 Almanya Uzaktan egitimde orgiitli girisimler baglamistir. Uzaktan egitim
(Berlin) uygulayan Dil Okulu kurulmustur.
Illinois Wesleyen Universitesi evde 6grenim programi baslatmustir.
Amerika Mektuplagsma ¢alismasina onciilikk eden Anina Eliot
1870-1873 ABD Ticknor tarafindan “Evde Caligmay1 Destekleme Dernegi”
kurulmustur. Bu dernek Amerika Birlesik Devletleri’ndeki ilk
uzaktan egitim girisimlerinden birisidir.
1873 G.Afrika Umit Burnu Universitesi kurulmustur.
ABD(New William Rainey Harper Chautauqua, mektupla 6grenim programi
1882-1883 e M
York) gelistirmigtir. Ithaca “Mektupla Ogretim Universitesi” kurulmustur.
1884 Almanya C")grencile"ri tiniversite giris sinavina hazirlamak amagli Rustinehes
(Berlin) Uzaktan Ogretim Okulu agilmustir.
Pennsylvania Devlet Universitesi, Uzaktan egitimi organize bir
yapiyla sunan ve ilk uzaktan 6grenme agini kuran tiniversitelerden
1886-1892 ABD biri olmustur. Foster’in baslattig1 evde-6grenim kurslar1 “Mektupla
Ogrenim Okullar1” sekline doniismiistiir. Chicago Universitesi’nde
uzaktan egitim boliimii kurulmustur.
1894 ingiltere Disaridan 6greFmenlik s'e'rtiﬁkas1 almak i¢in hazirlanan 6grenciler,
aralarinda bilgi alig-verigsinde bulunmuslardir.
1898 isvee Hang H'erm'od kendi adin1 verdigi mektupla 6gretim uygulamasi
yapan liseyi kurmustur.
I1k uzaktan egitim yiiksek dgretim kademesinde baslatilmigtir. Bu
1910 Avustralya uygulamada, liniversitedeki yiizyiize egitimde uygulanan standartlar
uzaktan egitim 6grencilerine de uygulanmistir.
Mektupla 6grenim bir yasa ile yayginlagtirtlmistir. 1920°1lerde
1914-1920 ABD Avusturya’da da uygulanan “kampiis diginda agik 6gretim
program1” Colombia Universitesi tarafindan da gergeklestirilmistir.
1920 Ingiltere BBC okul radyosu programlar1 baglamistir.
1922 Z:Ir;ln da Mektupla Ogrenim okulu agilmustir.
Kanada,
Italya,
1922 ;ZIr):ifllyaa Ornek uzaktan egitim projeleri gelistirilmis ve uygulanmustir.
Polonya,
Hindistan
Bir mektupla 6grenim kurumu olan “Ulusal Evde Ogrenim Konseyi”
1926 ABD kurulmustur.
1939 Fransa 1?97’de baslau.lan girisimler sonucunda resmi nitelikte bir “Uzaktan
Egitim Merkezi” kurulmustur.
1939 Rusya Uzaktan egitimin halk egitimi boyutundaki uygulamalar1
baslatilmistir.
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Okuldan uzakta bulunan kimselere ve askerlere egitim imkan

1948 Japonya sunmak iizere gelistirilen uzaktan egitim sistemi, ortaokul, lise ve
yliksek okullar1 tamamiyla kapsamina almistir.
Universiteye kayith uzaktan egitim géren 6grencilerin ders

1949 Avustralya programlar1 ve yonetim isleriyle ilgilenmek amaciyla“Universite
Dig1 Ogretim Fakiiltesi” kurulmustur.

1950°1er ABD Askeri amacli uzaktan egitim uygulamalar1 yapilmistir.

1950 Cin Uzaktan egitim “Mektupla Egitim” ad1 ile baglamistir.
Harold Wilson yonetimindeki Ingiltere, Hava Universitesi’ni (The

1960 Ingiltere University of Air ) kurmustur. (bu iiniversite daha sonra “Acik
Universite” olmustur.)

1963 ﬁ?}(;r:;/gn, Mektupla egitim programlari tim 6gretim kademelerinde egitime

Malezya acilmustir.

1964 Zambiya Mektupla egitim kurumu kurulmustur.
Deneme niteliginde uzaktan egitim ¢aligmalar1 baslatilmistir. Gece

1966-1968 Polonya derslerine devam eden 6grencilere televizyondan 6grenme imkanlari
sunulmustur.

1970 Cin Ulke ¢apinda radyo ve televizyon iiniversite ve kolejleri
kurulmustur.

1971 Ingiltere Acik Universite kurulmustur.

1972 Ispanya Ulusal Uzaktan Ogretim Universitesi kurulmustur.

1974 Ingiltere National College (NEC) kurulmustur.

1974 Almanya Hagen Agik Ogretim Universitesi kurulmustur.
1978 yilinda Tayland’da kurulan devlet {iniversitesi STOU, maddi,
cografik veya akademik nedenlerle okuyamayan 6grencilere(veya

1978 Tayland yeteneklerini artirmak isteyen dgrencilere) bilgi bilimi alaninda
uzaktan egitim yolu ile yiiksek lisans, lisans ve sertifika diizeyinde 3
tiir derece vermistir.

1978 Nijerya Mektupla egitim kurumu kurulmustur.

1984 Holanda Hol?ar?da Acik Universitesi ilk 6grencilerini 1984 yilinda kabul
etmigtir.

1988 ABD Bilgisayar Konferans Sistemleri, Illinois’te ortaokul égrencileri igin
kullanilmastir.
Hindistan, {ilke ¢apinda yiiksek 6gretimi halka ulagtirmak i¢in Agik

1989 Hindistan Okul’u (Open School) kurmustur. 1989 yilinda bu kurum Ulusal
Agik Okul (National Open School) haline gelmistir.
Anadolu Universitesi Agik 6gretim Fakiiltesi, New Mexico

1992 Tiirkiye- Universitesi, Ok.l.ahoma Universitesi, Florifla Eyalet Universitesi,

ABD Arizona Eyalet Universitesi ve Wyoming Universitesi ile bilgisayar

araciligiyla iletisim kurmustur.

1993 Ingiltere Kuzey ingui.li.z Kolombi}./.a Ut.liversi.te.si,v(.j.OL sirk.eti gal%sanlar.ma.t
uzaktan egitim vermek iin hizmet i¢i egitim seminerleri vermistir.

1995 KKTC p9gu A"lfden.iz Ur.l.iverlsitesi’nde uzaktan egitim ¢aligmalarina
yiiksekdgrenim diizeyinde baslanmustir.

1995 Kanada British Co.lumbia Universitesi profesorii Murray Goldberg
WebCT’yi olusturmustur.

1995 ABD Iowa’da ki Battle Creek- Ida Grove Lisesi’nde ilk tam hareketli

video sitesi igletilmeye baglanmistir.
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WebCT, WebCT egitim teknolojileri haline gelmis ve WebCT1.0’1

1997 Kanada
yaymlamistir.

Iowa’da 600 tam hareketli video sinifi birbirine baglanmistir.
Moodle.com bir agik dgretim materyali kaynagi olan uzaktan
6gretim sistemi Moodle’1 baglatmigtir. Evde 6grenim goren
cocuklarin %41°1 ¢esitli uzaktan 6grenme imkanlarina kavugmustur
(Tv, radyo, internet, video). Universite seviyesi’nde 11 200 program
tamamiyla uzaktan egitim {izerinden tamamlanabilecek sekilde
dizayn edilmistir. Binlerce iicretsiz ders icerigine sahip Youtube
EDU kullanima agilmustir. Stanford Universitesi profesdrlerinden
Udacity’nin kurucular1 olan Sebastian Th.run’un dersine 90 000,
Peter Norvig’in dersine 160 000 6grenci kayit oldu.

1998-2012 ABD

Kaynak: Umurhan, 2014: 43-45

Yukaridaki tablodan da anlagildig1 tizere uzaktan egitim sistemlerinin stirekli bir
gelisim igerisinde oldugu ve uzaktan egitim sistemine olan ilginin siirekli arttig
anlasilmaktadir. Tablodaki tilkeleri uzaktan egitim sistemleri agisindan inceledigimizde

gelismis iilkelerin bu egitim sistemine ne kadar 6nem verdigi agik¢a ortaya ¢ikmaktadir.

2.2.2. Tiirkiye’ de Uzaktan Egitim

Egitek (2005: 37-54)’e gore 1926-1960 yillar1 Tirkiye’de uzaktan egitim
konusunda tartisma ve Oneriler olusturma donemi olarak degerlendirilmektedir.
Tiirkiye’deki uzaktan egitim uygulamalarinin ilk 6rnekleri olarak;

-1933-1934 yillar1 arasinda mektupla uzaktan egitim diisiincesi,

-1950 yilinda Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi,

-Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisiinlin ¢aligmalari,

-1960 y1linda orta dereceli meslek okulu mezunlarina liniversite olanag: saglamak
amaciyla mektupla 6gretim yonteminin kullanilmasi gosterilebilir.

Halic1 ve digerleri (2006)’ne gore Tiirkiye’de Mektupla Ogretim Merkezi Milli
Egitim Bakanligt (MEB) tarafindan 1961 yilinda kurulmustur. 2547 sayili Yiiksek
Ogretim Yasasmin 1983 yilinda yiiriirliige girmesiyle Anadolu Universitesi biinyesinde
Acik Ogretim Fakiiltesi acilmistir. Bu fakiilte sayesinde o yillarda TV okulu ve radyo gibi
araclarla yapilan dersler sayesinde isteyen herkese egitim olanagi saglanmastir.

1990’11 y1llarda Agik Ogretim Okulu ve Agik Ogretim Lisesi kurularak ilk ve orta
ogretim diplomasi verilmistir. 1996 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU)
Enformatik Enstitiisii internete dayali olarak ilk uzaktan egitim uygulamalarini

Tirkiye’de baslatmistir.
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Taylor (2005: 19-20) uzaktan egitim siirecini bes ana kusaga ayirmistir. Bunlar;

Birinci kusagin kullandigr ilk ve tek uzaktan egitim yontemi mektupla iletisimdir.
Etkilesimi ¢ok az olan mektupla 6gretim yontemi, egitilene diledigi zaman ve diledigi
yerde ¢alisma imkan1 sagliyordu. Mektupla 6gretim yontemi 1990’11 yillar ve sonrasinda
kitle iletisim araglarinin yayginlagmasiyla degerini kaybetmistir.

Egitimin tek tarafli olarak siirdiiriildiigli ikinci kusakta ise egitilene basili
materyallerle birlikte ¢oklu ortam araglar1 da ulagtirilmistir. Bu egitim kusagina ses,
goriintli kasetleri ve bilgisayar disketleri eklenmistir.

Iletisimin etkilesimli olarak gerceklestirilebildigi iigiincii kusakta ise Radyo ve TV
nin yaninda, video konferans gibi sistemler de kullanilmaktadir. Burada egitimci zaman
ve mekandan bagimsiz degildir.

Egitim materyallerinin web tabanli oldugu, coklu ortam destekli egitim
materyallerinin kullanilabilindigi ve eposta, tartisma forumlar1 ve elektronik belgeler ile
egitimin desteklendigi dordiincii kusak uzaktan 6gretim modeli esnek bir modeldir. Bu
modelde egitilen, zaman ve mekan bagimsizliginin yani sira etkilesimli 6grenim
gerceklestirebilmektedir.

Besinci kusak 6grenme modeli, dordiincii kusak esnek 6grenme modelinin
gelismis hali olup daha ileri esnek bir 6grenme modelidir. Egitilenlere verilen hizmetin
senkron olmasi hasebiyle ekonomik a¢idan daha diisiik maliyetli egitim amac¢lanmaktadir.
Bu kusak modelin 6zelligi sadece ucuz olmasi degil, ayn1 zamanda egitilenlerin yaptigi
6deme olan 6grenim harcinin karsiliginda pedagojik ve yonetimsel destek hizmetini de
almis olmasidir (Giizel, 2010:17 Aktaran).

Uzaktan egitim uygulamalart kullanan {iniversite saymmiz giin gegctikte
artmaktadir. Bunlardan bazilari; Istanbul Universitesi, Bilgi Universitesi, Sakarya
Universitesi, Trakya Universitesi, Dogu Akdeniz Universitesi, Firat Universitesi, Mersin

Universitesi, Yasar Universitesi vb.
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Milli Egitim Bakani Mustafa NECATI'ni tarafindan tartisilmasi
1927

Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi, Banka V&\/Z’e‘r Hukuku arastirma Enstitlisiinde baslamasi

NS

1961

MEB biinyesinde Mektupla Ogretim Merkezi Kurulmasi

NS

1966

Mektupla Ogretim Merkezinin Genel Miidiirliik olmasi

NS

1975

Yay Kur egitimleri uzaktan egitim uygulamalan gergeklestirmesi

1978

Anadolu Universitesi Acik Ogretim Fakiiltesi Kurulmasina Karar verilmesi

NS

1981

Anadolu Universitesi Acik Ogretim Fakiiltesi Kurulmasi

NS

1981

Anadolu Universitesi TRT ishirligi ile okul televizyonu kurularak egitime baslanmasi

NS

1990

Firat Universitesi e-posta aracihgiyla Yiiksek Lisans tezlerini bitirdi.

NS

1992

MEB biinyesinde Agik Ogretim Lisesi agiimasi

NS

1996

0DTU'de internet ve egitim kullanilarak IDEA paketi uygulamasinin baslatilmasi

NS

2001

0DTU internet iizerinden asenkron programlar acti.

NS

2002
MEB Egitek, UZEM kurdu.

NS

2006

Universitelerde UZEM'lerin yayginlasmasi ve UZEM programlari agiimasi

NS

2012

Lisans ve lisansiisti diizeyde ¢evrimici derslerin yayginlagmasi

Kaynak: Bayraktar, 2015: 9.
Sekil 2. Tirkiye’de Uzaktan Egitimin Gelisim Evresi

Gelecekteki egitim modelleri i¢inde sanal 0grenmenin kapsamli bir model
niteligine biirlinecegi, ender kaynaklara biiyiik ol¢iide ulasim kolayligi sagladigindan
egitim ve 0gretimdeki 6neminin gittikge artacagi diisiiniilmektedir.

Uzaktan egitimle egitim kurumlar1 ¢ok farklilasacak, egitim daha genis kitlelere

sanal olarak sunulabilecektir. Online egitimin gelecekteki durumu, Ogretim ve
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ogrenimdeki basari, gegerlik, 6gretimin psikolojik, felsefi ve sosyal dinamikleriyle uyum
gibi pek ¢ok agilardan zaman i¢inde sorgulanmasiyla belirlenecektir.

Uzaktan egitimin gliniimiizdeki durumunu betimlemek amaciyla ¢esitli
arastirmalar yapilmakta ve bazi problemlerle karsilasilmaktadir. Karsilagilan problem
alanlar1 bes kategoride degerlendirilmektedir (Tuncer ve Tagpinar, 2008: 139-141).

+ Egitilen 6zelliklerinden kaynaklanan problemler: esneklik talebi, kiiltiirel ve
zaman farkliliklar1 ve kisisel durumlarla ile ilgilidir. Uzaktan 6grenen egitilen 6zerklik,
ozgirliikk ve esneklige ihtiya¢ duyduklarini ifade etmekle birlikte bir¢ok egitilenin bu
yonde bir se¢im sansi yoktur. Bu egitilenler fiziksel mekan, calisma ve/veya ailevi
sorumluluklar nedeniyle uzaktan egitimi tercih etmektedirler. Uzaktan egitimde egitilen
ve egitimci arasinda senkronize bir iletisime gerek duyulmaktadir. Buna karsin egitilen
ve egitilenin farkli iilkelerde olmasi durumunda iilkelerarasi zaman farklar1 bu iletisime
imkan tanimamaktadir. Uzaktan egitim egitilenin beklentileri olduk¢a yiiksektir. Buna
neden olan faktdrler egitilenin yasi, egitim altyapisi, bireysel farklari, 6grenme stili,
Ozgliven diizeyi ve Onceki ¢alisma tecriibeleridir.

 Uzaktan egitimin kurumsal 6zellikleri dikkate alindiginda 6zellikle {i¢ alanda
problemlerin yasandigi goriilmektedir: Uzaktan 6gretimin desteklenmesi ve taninmast,
kat1 yonetim ve egitimin organizasyon boyutudur. Geleneksel egitim sisteminde bilgilerin
sunulmasinda kullanilan materyalleri degistirmek kolayken, uzaktan egitimde pek
mimkiin olamamaktadir. Uzaktan egitim veren bazi yiiksekogretim kurumlarinda
yonetimler kati, donemlerin baslangi¢ ve bitis zamanlari, kayit ve sinavlarin zamaninda
yapilmast gibi pek cok konuda esneklik yoktur. Uzaktan egitim veren kurumlarin biitiin
materyalleri merkezi yonetim tarafindan iiretilmektedir. Bu durumun yarattigi problemler
sunlardir; 6gretim tasarimi ve yayimminda 6zel bilgi eksikligi, baz1 akademik kontrol
eksiklikleri, konu gelisimi agisindan zaman kaybi, yonetimsel yetersizliklerdir.

*Uzaktan egitimin mali boyutu kullanilacak kitle iletisim araglarini ve dolayisiyla
ogrenenleri etkilemektedir. Bu kapsamda karsilasilan problemler: konu materyallerinin
dagitimimnin yavaslamasi, egitilen-egitimci ve egitilen-egitilen etkilesimde yetersizlikler,
uzaktan egitimde mesafe sinirinin olmamasidir. Ancak 6grenenler ile 6gretenler arasinda
psikolojik bir mesafe olusabilmektedir. Bu mesafe egitilen ve egitimci diyalogu ve
bireysel 6grenenlerin ihtiya¢ duyduklar1 sorumluluk ile iligkilidir. Calisma alani ile ilgili

problemler, materyallerin hazirlanmasi olduk¢a pahalidir ve teknolojik gelisime paralel
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olarak yenilenmelidir. Bu ise egitilen sayisinin yiiksek oranlarda olmasiyla

gerceklestirilebilecek bir durumdur.

2.3. Uzaktan Egitim Modelleri

Giliniimiiz teknolojisinde meydana gelen degisim ile birlikte uzaktan egitim
modellerinde farkliliklar ortaya ¢ikmigtir. Uzaktan egitim modelinde meydana gelen bu
farkliliklarin temelinde her egitilene verimli ve etkili bir egitim verme nedeni vardir.
Ozellikle egitimde firsat esitligini yaratabilmek igin uzaktan egitim onemli bir aragtir.
Uzaktan egitim modelleri iletisim agisindan tek ve ¢ift yonli 6gretim, zaman agisindan
ise eszamanl1 ve eszamansiz olarak incelenebilmektedir (Ozer, 2011: 24).

Uzaktan egitim modellerinin sunmus oldugu olanaklar sayesinde egitim daha

kaliteli ve eglenceli bir hal almis olup bilgiye ulagim imkani artmistir.

Tablo 3. Uzaktan Egitim Modelleri

TEK YONLU OGRETIM CIFT YONLU OGRETIM
MODELI MODELI
Radyo Radyo
ESZAMANLI _ _
Televizyon Televizyon
(Senkron) o o
Bilgisayar Bilgisayar
Mektup
Radyo
ESZAMANSIZ Radyo _
) Televizyon
(Asenkron) Televizyon o
o Bilgisayar
Bilgisayar

Kaynak: Ozer, 2011: 24.

Tablo incelendiginde uzaktan egitim modelleri tek yonlii 6gretim modeli ve ¢ift
yonli 6gretim modeli olmak tizere ikiye ayrildigi ve bu modeller de eszamanli ve

eszamansiz olmak iizere kendi icerisinde ikiye ayrildig1 anlagilmaktadir.

2.3.1. Eszamanh (Senkron) Model
Eszamanli egitim metodunun ana unsuru farkli ortamlarda ayni anda egitim verme
olayidir. Temelinde, egitimci ile egitilenlerin, herhangi bir (sesli, goriintiilii vb.) iletisim

araci ile egitimin ayn1 anda alindig1 ortamlar vardir (Ozer, 2011: 24).
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Balaban (2012: 17)’ a gore eszamanli (senkron) 6grenme, farkli mekanlardaki
bireylerin, ayn1 anda ¢ift yonlii iletisim teknolojileri yardimiyla sanal ortamda bir araya
gelip gerceklestirdikleri 6grenme seklidir.

Gelencksel sinif ortaminda yiiz yiize yapilan egitime benzeyen eszamanli
(senkron) 6gretim modeli internet teknolojileri kullanilarak egitimi veren ile egitimi
alanlar1 farkli mekanda olmalarina ragmen ayni zaman dilimi igerisinde bir araya

getirmekte ve karsilikli iletisimi saglamaktadir.

Destek Birimi

Kaynak: Ulugay, 2016: 42.
Sekil 3. Senkron Egitim

Sekil 3’ten de anlasildig1 iizere senkron egitim, egitmen ile egitilenlerin farklh

ortamda fakat ayn1 zamanda oldugu ve bunu yaparken de internetin kullanildig1 egitim
seklidir.

2.3.2. Eszamansiz (Asenkron) Model
Egitim alanlara egitimin farkli ortamlarda ve farkli zamanlarda sunuldugu 6gretim
modelidir. Eszamansiz ( asenkron) modeller, bireysel 6grenme sekline dayanmakta olup,

egitilenlerin ortamdan ve zamandan bagimsiz oldugu, derslerinin, caligmalarinin istedigi
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mekan ve zamanda kendi sartlarina ve hizina uygun olarak gergeklestirdigi 6gretim
modelleridir (Ozer, 2011: 24-25).
Balaban (2012: 17)’ a gore ise farkli zamanli (asenkron) uzaktan egitim

egitilenlere hem farkli zamanlarda ve hem de farkli ortamlarda sunulan egitimdir.

2.3.3. Tek Yonlii iletisim (Ogretim) Modeli

Egitimci ile egitilen arasinda karsilikli iletisimin olmadigi bu modelde egitilene
iletilecek olan mesaj yalniz egitimci tarafindan iletilmektedir. Egitimci ile egitilen ve
egitilen ile egitilen arasinda iletisim yoktur. Soru sorup cevap alma durumlari s6z konusu
degildir (Isman, 2008:272).

Egitilenlere 6gretimin televizyon ve radyo yayinlariyla, gonderinin posta ile
gerceklestirildigi kaynaklarla yapilmasidir (Ozer, 2011: 25).

Egitimcinin aktif ve merkezde egitilenin ise pasif oldugu bu model tiiriinde
iletisim tek yonli gerceklestiginden egitilenden doniit alinamaz ve hatali 6grenme
engellenemez. Egitilenler bireysel oOgrenmeyi kendi oOgrenme hizlarina gore
gerceklestirirler (Isman, 2008: 272).

2.3.4. Cift Yonlii iletisim (Ogretim) Modeli

Egiten ile egitimci ve egitilen ile egitilen arasinda iletisim karsiliklidir. Soru sorup
cevap alma durumlari s6z konusudur (Isman, 2008: 301).

Egitilenlere 6gretim farkli mekéanlarda fakat ayni zamanda yapilmaktadir.
Egitimci ve egitilenin her iki tarafinda aktif oldugu modeldir. Dersler belirli zaman
dilimlerinde yapilmakta ve derslere katilim zorunludur. Iletisim ¢ift ydnlii oldugundan
geri doniitler anmnda alinilabilmekte fakat oOgrenme kontrolleri tam olarak
saglanilamamaktadir. Bireysel caligmalarin yaninda grup calismalar1 da yapilan bir model

tiiriidiir (Isman, 2008: 301).

2.3.5. Uzaktan Egitim Modellerinin Cesitleri

Taylor (2005: 19-20) uzaktan egitim siirecini Mektupla dagitim ( 6gretim )
modeli, Televizyon /Radyo ile 6gretim ( iletisim ) modeli, Esnek 6gretim ( iletisim )
modeli ve ileri esnek 6gretim ( iletisim ) modeli olmak {izere bes ana kusaga ayirmistir

(Giizel, 2010:17 Aktaran).
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2.3.5.1. Mektupla Dagitim (Ogretim) Modeli

Birinci kusagin kullandigr ilk ve tek uzaktan egitim yontemi mektupla iletisimdir.
Etkilesimi ¢ok az olan mektupla 6gretim yontemi, egitilenlere diledigi zaman ve diledigi
yerde ¢alisma imkan1 sagliyordu. Mektupla 6gretim yontemi 1990’11 yillar ve sonrasinda

kitle iletisim araglarinin yayginlagsmasiyla degerini kaybetmistir.

2.3.5.2. Basih Materyal/Coklu Ortam Araglari ile (Ogretim) Modeli
Egitimin tek tarafli olarak siirdiiriildiigii ikinci kusakta ise egitilenlere basili
materyallerle birlikte ¢oklu ortam araglart da ulastirilmistir. Bu egitim kusagina ses,

goriintli kasetleri ve bilgisayar disketleri eklenmistir.

2.3.5.3. Televizyon /Radyo ile Ogretim (iletisim) Modeli
Iletisimin etkilesimli olarak gerceklestirilebildigi iigiincii kusakta ise Radyo ve TV
nin yaninda, video konferans gibi sistemler de kullanilmaktadir. Burada egitilen zaman

ve mekandan bagimsiz degildir.

2.3.5.4. Esnek Ogretim (iletisim) Modeli

Egitim materyallerinin web tabanli oldugu, c¢oklu ortam destekli egitim
materyallerinin kullanila bilindigi ve eposta, tartisma forumlar1 ve elektronik belgeler ile
egitimin desteklendigi dordiincii kusak uzaktan 6gretim modeli esnek bir modeldir. Bu
modelde egitilen, zaman ve mekan bagimsizligimin yani sira etkilesimli 6grenim

gerceklestirebilmektedir.

2.3.5.5. Tleri Esnek Ogretim (iletisim) Modeli

Besinci kusak O0grenme modeli, dordiincii kusak esnek O6grenme modelinin
gelismis hali olup daha ileri esnek bir 6grenme modelidir. Egitilenlere verilen hizmetin
senkron olmasi1 hasebiyle ekonomik agidan daha diisiik maliyetli egitim amaclanmaktadir.
Bu kusak modelin 6zelligi sadece ucuz olmasi degil, ayn1 zamanda egitilenlerin yaptigi
6deme olan 6grenim harcinin karsiliginda pedagojik ve yonetimsel destek hizmetini de

almis olmasidir.
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Usaktan Eitim Erizim {(Dagtim) Teknolojilerinin Karakteriztigi
Telmolojileri ve Erigim s -
(dagatum) Esneklik Viksek | poeni | Korumsal
Tekmolojilerini Kaliteli | souzeyde | Defigken
L1 .y ] Interakiif | Malivet
Birlegimi Erizim | MAlateryal ‘s
Zaman Yer Hiz Erizim Yaklazim
BIRINCI KUSAK
Wleltuplz Ofretim Evet Exat et Exet Havir Hayir
Bazim
IKINCT KUSAK
Coklu Madva hodeh Evet Exat et Exet Havir Hayir
Bazm
Zes kazeh Exet Ewat et Envet Havir Hayir
(rérzalkazat Evet Exat et Exet Havir Hayir
Bilgisayar Temell
Drenmm (Omegm: Evet Exat et Exet Eveat Hayir
CML/CALTANDD
Intﬂah]f:;_:i‘;n (disk ve Evet Exat et Exet Eveat Hayir
UCUNCU KUSAK
Tale Ofrenim Modal: Hanr Hayir Havir Hayir Evat Hayir
Besh Telekonferans
Video konferans Har Hayur Havir Hayir Eveat Hayir
Sazh Grafik Iletigom Hanr Hayir Havyr Evet Evat Hayir
Ezitsel TV Radyo
Wayim ve Sazli Har Hayur Havir Envet Evet Hayir
Telekonfarans
DORDUNCUKUSAK
E=mnak Ogrenme hodeh ) 5 i
Nl Filasimli Cokhn Evet Exat et Evet Ewst Evet
Medva (IkikD
Intermat Tamally woarm
erisimli Kavnzklar Evet Exat et Exet Eveat Exet
Bﬂglsﬁi =t .Tmﬁ]h Evet Exat et Exet Eveat Exet
BESINCI KUSAK
lan Esnak Ofremme
Madeh Evet Evat et Evet Evet Evet
On-lmea Interakiif Cokin
Medva (I
Internat Tamall: wirw
Frigimli Kaynaklar Evet Exat et Exet Eveat Exet
Dtomatik Cevaplamal
Hﬁ%i&dﬁu Evet Exat et Exet Eveat Exet
Eullanmu
Eampusz Ginzinden
Eurom=al Siireg va Evet Evat wat Envet Evat Evet
Favnaklara Erizim

Kaynak: Taylor, James C. (2001). “The Future of Learning-Learning for the Future: Shapingthe
Transition” Openpraxis, Tablo 1, s.21
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Taylor (2001: 21)’ un Tablo 1’inden anlasildig1 iizere birinci kusak mektupla
Ogretim modeli zaman, yer, erisim hiz1 ve yiliksek kalite materyal 6zelliklerine sahip olup
ileri diizeyde interaktif erisim ve kurumsal degisken maliyet yaklagimi 6zelliklerine ise
sahip olmadig1 anlagilmaktadir.

Uciincii kusak egitim modellerinde ise yiiksek kalite materyal ve ileri diizeyde

interaktif erisim 6zellikleri diginda diger 6zelliklere sahip olmadigi anlagilmaktadir.

2.4. Uzaktan Egitimin Rolleri
Uzaktan egitimde rolii bulunanlar1 egitimciler ve egitilenler olmak iizere iki sinifa
aytrabiliriz. Her rol kendi gorev ve sorumluluklariyla birlikte bir takim sorunlar1 da

barindirmaktadir.

2.4.1. Uzaktan Egitimin Egitimciler Uzerindeki Rolii

Egitimciler bakimindan yiiz yiize smif ortami igerisinde, egitilenlerin
gereksinimlerinin belirlenmesi ve ders i¢eriginin olusturulmasindan ibaret olan sorunlar
ve sorumluluklar, uzaktan egitimde farkliliklar gostermektedir.

Egitimci; 6grenmeyi kilavuzlayan bireydir. Egitimci yalnizca bilginin kaynagi
degil, ayn1 zamanda tutumlarin ve davranislarin yansiticisi olan bir birey olmalidir.

Cevrimigi sosyallesmenin uzaktan egitimde 6nemli bir yeri vardir. Egitimciler,
egitilenlerin 6grenme ortamlarina alisabilme ve uyum saglayabilmelerine yardimci
olurlar. Ayn1 zamanda egitilenlerin kiiltiirel, sosyal ve 6grenme ¢evreleri arasinda iletisim

ve baglant1 kurmalarina yardim etmektedirler (Ozer, 2011: 32).

Egitimci Sorumluluklar

e Egitimciler ders miifredatinin belirlemesinde ve gesitli ortam ve araglarla
derslerin yapilmasindan sorumludurlar.

e Egitimciler ¢ogu zaman uzaktan egitimde kisisel gelisime yardime1 olabilmek
icin rehberlik gorevini de iistlenmelidir.

e Egitimciler egitilenlerin sinav, 6dev gibi yiikiimliiliiklerini incelemek ve
degerlendirmek zorundadirlar.

e Egitimciler egitilenlerin sorularina ¢ok kisa siirede cevap vermelidirler (Ozer,
2011: 32).



24

Egitimcilerin yasadig zorluklar

Uzaktan egitimde egitimciler egitilenlerle yiiz yiize etkilesim igerisinde
olmadiklarindan dolay1 egitilenlerin yasadigi motivasyon sorununu agmak ta
egitimcilerin biiylik sorunlarindan biri olmaktadir.

Egitimciler egitilenlerle ¢ok az yiiz ylize goriismelerine ragmen egitimcilerin
ihtiyaclarini belirlemek zorundadirlar.

Egitimciler 6gretim tekniklerini gelistirirken farkli egitilen kitlelerinin ihtiyag
ve beklentilerini goz 6niinde bulundurmalidirlar.

Egitimcilerin hem rehberlik hem de igerik olusturma gorevlerini etkili bir
sekilde bir arda yiirtitmeleri gerekir.

Egitimciler egitilen sayisinin fazlaligindan dolay1 iletisim kurmada problem

yasayabilirler (Ozer, 2011: 32).

2.4.2. Uzaktan Egitimin Egitilenler Uzerindeki Rolii

Egitilen uzaktan egitim sisteminde kendi gelisim ve dgrenimlerini kontrol altinda

tutan ve bilgiyi yapilandiran taraftir.

Egitilen bilgisayar teknolojileriyle i¢ ige olmalidir. Ciinkii uzaktan egitim
uygulamalarinda herhangi bir problem yasadiklarinda arastirmasi gereken
yerlere bilgisayar araciligiyla daha rahat bir sekilde ulasabilir.

Motivasyon seviyesi yiiksek olmalidir. Ciinkii egitilen genellikle tek basina
ogrendigi i¢in kendi kendini motive etmeli ve 6grenecegi bilgilerin kendisi i¢in
ileriki zamanlarda hangi konuda fayda saglayacagimi diistinerek derse
odaklanmalidir.

Egitilen aldig1 derslere ¢alismalidir.

Egitilen yapilandirma egitim anlayis1 iginde derse gelmeden 6nce 6n hazirlik
yapmis bir sekilde gelmelidir.

Egitilenin yapilan duyuru ve ilanlar1 (smav tarihleri, 6dev teslimleri) dikkatli
bir sekilde takip etmesi gerekir.

Egitim ortaminda egitilenlerin asil gérevi her zaman 6grenmektir.
Egitilenlerin uzaktan egitimde 6nemli bir yeri olan 6gretim materyallerini takip

etmeleri gerekir.
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e Egitilenler gesitli teknolojik araglarla (mektup, telefon, web) etkilesim kurmak
zorundadirlar.

e Egitilenler yapilan duyurular1 (smav tarihleri, o6dev teslimleri) takip
etmelidirler.

e Egitilenler kendilerine verilen 6devlerini zaman gegirmeden yapmali ve teslim
etmeli, smav merkezlerinde yapilan smavlara Kkesinlikle katilim

gostermelidirler. (Isman, 2011: 374-375).

2.5. Uzaktan Egitimin Tesvik Edici Faktorleri
Calismanin bu bdliimiinde uzaktan egitimin egitimciler ve egitilenlerin tizerindeki

tesvik edici faktorleri ele alinmistir.

2.5.1. Uzaktan Egitimin Egitimciler Uzerindeki Tesvik Edici Faktorleri

Yukarida yapilan ¢alismalar sonucunda egitimcileri uzaktan egitime tesvik eden
faktorleri soyle siralayabiliriz:

Kampiiste verilen derslere erismede zorlanan 6grenim gruplarina ulagma imkani
sunmasl, ¢aligma sartlari (6rnegin; yer, zaman sinirinin olmayisi),mekandan bagimsizligi
sayesinde bos zaman sunmasi, bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma olanagi
sunmasi, Uzaktan egitimin firsat esitligi sunmasi, Uzaktan egitimde alman ders
ticretlerinin  tatminkar olmasi, Ogretim yiikiinii azaltmast ve ders Kalitesini

zenginlestirilme imkani1 sunmasidir (Umurhan, 2014: 43-45).

2.5.2. Uzaktan Egitimin Egitilenler Uzerindeki Tesvik Edici Faktorleri

Yukarida yapilan ¢aligmalar sonucunda egitilenleri uzaktan egitime tesvik eden
faktorleri su sekilde siralayabiliriz:

Egitilenler i¢in ders esnekligi saglamasi, Uzaktan egitimin firsat esitligi sunmasi,
egitilenlere daha zengin Ogrenme ortami sunmasi, e€gitilenlere O6grenme ile ilgili
sorumluluk kazandirmasi, bagimsiz Ggrenmeyi saglamasi, egitilenlerin bilgiyi ilk
kaynagindan almalarini saglamasi, uzmanlardan yararlanan egitilen sayisini, arttirmasi ve
basarinin ayni kosullarda belirlemesini saglamasi gibi tesvik edici faktorleri vardir (Usun,

2006: 7-8, 11, 20, 215-228).



UCUNCU BOLUM

3.2010-2016 DONEMI TURKIYE’DE LiSANSUSTU CALISMALAR VE
KARSILASTIRMALI ANALIZ

Calismanin bu boliimiinde Tiirkiye’de 2010-2016 yillar1 arasinda uzaktan egitim
konusunda yapilan lisansiistii ¢alismalara iligkin bulgular ve uzaktan egitim konusunda
yapilan yiiksek lisans ve doktora calismalarinin karsilastirilmali analizi hakkinda bilgi

sunulacaktir.

3.1. Tiirkiye’de 2010-2016 Yillar1 Arasinda Uzaktan Egitim Konusunda
Yapilan Lisansiistii Cahsmalara iliskin Bulgular

Bulgular kisminda, 2010-2016 yillar1 arasinda yiiriitilen ve YOKTEZ veri
tabaninda erisime agik olan 114 adet teze iliskin arastirma sorularina cevap olusturacak
betimsel istatistikler sunulmaktadir.

Betimsel istatistiklerle lisansiistii ¢alismalarin yillara, tiniversitelere, danisman
unvanlarina, konularina, tiirlerine, arastirma yaklasimina, ¢alismaya dahil edilen grubun
unvanina, ¢aligmaya dahil edilen 6grenci grubunun diizeylerine, sunulan giivenirlik
yontemlerine, veri toplama araglarina, tezlerde kullanilan veri analiz yontemlerine ve veri
analizinde kullanilan programlara iliskin dagilimlara yer verilecektir.

Tezlerin yayinlandiklar: yillara gére dagilimi Tablo 5°te sunulmustur.

Tablo 5. Tezlerin Yillara Gore Dagilimi

Yillar f %
19 16.7
2010 18 15.8
2011
2012 22 19.3
2013 19 16.7
201 20 o
2016 8 7.0
8 7.0
Toplam 114 100.0

Tablo 5 incelendiginde en fazla tezin %19.3’linlin 2012 (f=22) yilinda oldugu
gorilmistiir. Bu yil1 %17.5 yiizdesiyle 2014 (£=20), %16.7 yiizdeleri ile 2010 (f=19) ve
2013 (f=19) yillar1 izlemektedir. 2014’e kadar tez sayisinda goreceli bir artig olmasiyla

birlikte 2014 yilindan sonra yayinlanan tezlerde 6nemli bir azalma oldugu goriilmiistiir.
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Tezlerin tamamlandigr iiniversitelere gére dagilimi Tablo 6’de sunulmustur.

Tablo 6. Tezlerin Universitelere Gre Dagilimi

Universite f %
Hacettepe 3 2.6
Gazi 16 14.0
Yasar 1 9
Orta Dogu 5 4.4
Bahgesehir 1 9
Dokuz Eyliil 1 9
Anadolu 12 10.5
Beykent 1 9
Istanbul Aydin 1 9
Afyon Kocatepe 2 1.8
Kirikkale 3 2.6
Diizce 1 9
Istanbul Kiiltiir 2 1.8
Yiiziincii Y1l 3 2.6
Kirikkale 3 2.6
Atatiirk 6 5.3
Karadeniz Teknik 1 9
Eskisehir Osmangazi 1 9
Karabiik 4 3.5
Kahramanmaras Siit¢ii Imam 2 1.8
Sakarya 8 7.0
Firat 2 1.8
Ege 2 1.8
Maltepe 2 1.8
Trakya 6 5.3
Biilent Ecevit 1 9
Marmara 6 5.3
Kocaeli 1 9
Siileymen Demirel 1 9
Abant Izzet Baysal 1 9
Balikesir 1 9
Ankara 7 6.1
Cumhuriyet 1 9
Dicle 1 9
Inéni 1 9
Mersin 3 2.6
Selguk 1 9
Toplam 114 100.0
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Tablo 6 incelendiginde %14.0 yiizdesiyle en fazla tezin Gazi Universitesinde

(f=16) tamamlandig1, bunu sirasiyla %10.5 yiizdesiyle Anadolu Universitesi (f=12) ve

%7.0 yiizdesiyle de Sakarya Universitesinin (f=8) izledigi goriilmektedir.

Tezlerin danigsman unvanlaria gore dagilimi Tablo 7’ de sunulmustur.

Tablo 7. Tezlerin Danisman Unvanlarina Gére Dagilimi

Danisman Unvam f %
Yrd. Dog. Dr. 43 37.7
Dog. Dr. 39 34.2
Prof. Dr. 32 28.1
Total 114 100.0

Tablo 7 incelendiginde %37.7’sinin Yrd. Dog. Dr. (f=43) oldugu goriilmektedir.
Bu danisman unvanin1 %34.2 yiizdesiyle Do¢. Dr. (f=39) ve %28.1 Prof. Dr. (f=32)

izlemektedir.

Lisansiistii tezlerinin tematik dagilimma iliskin bulgular “tez konusu” bashgi

altinda incelenmistir. Elde edilen bulgular konularin ¢alisma sikligin1 gostermek amaciyla

frekans ve ylizde degerleri olarak verilmistir.

Arastirma kapsaminda incelenen lisansiistii tezlerin konularma gore dagilimi

Tablo 8’de gosterilmektedir. Tablo 8’de yer alan tezler 2010-2016 yillar1 arasi erisilebilir

ve tamamlanmis olan tezlerdir.

Tablo 8. Tezlerin Konularina Gére Dagilimi

Tez Konusu f %
Egitim ve Ogretim 66 57,9
Bilgisayar Miihendisligi Bilimleri-Bilgisayar ve Kontrol 23 20,2
Bilim ve Teknoloji 11 9,6
Elektrik ve Elektronik Miihendisligi 3 2,6
Bankacilik 1 9
Mimarlik 1 9
Endiistri ve Endiistri Miithendisligi 2 1,8
Isletme 2 1,8
I¢ Mimari ve Dekorasyon 1 9
Anatomi 1 9
Teknik Egitim 1 9
Bilgi ve Belge Yonetimi 2 1,8
Toplam 114 100.0
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Tablo 8 incelendiginde 2010-2016 yillar1 arasinda uzaktan egitim ile ilgili
yapilmis lisansiistii tezlerin 12 konu bashigi altinda toplandig1 goriilmektedir. Tezlerin
%357.9’unda (f=66) “egitim ve 0gretim” iizerine ¢alisildig goriilmektedir.

En yiiksek ytlizdeye sahip ikinci tez konusunun “bilgisayar miihendisligi bilimleri-
bilgisayar ve kontrol” bashgiyla %20.2 (f=23) oldugu goriilmektedir. Bu konu
basliklarini sirasiyla “iletisim bilimleri” %9.6 (f=11) ve “bilim ve teknoloji” %2.6 (f=3)
calismalar izlemektedir.

Yonteme iliskin bulgular tezin tiirli, arastirma yaklasimi, Orneklem  tiiri,
orneklemin elde edildigi grup, arastirmanin gegerlilik giivenirlik kaniti, arastirmalarda
kullanilan veri toplama araci ve veri analizinde kullanilan istatistik programlar bagliklar
halinde verilmistir. Tezlerde kullanilan arastirma yaklagimlar1 ¢calismay1 bir biitiin olarak
kavramamizda c¢ok oOnemli oldugundan tezlerde kullanilan aragtirma yaklagimlarini
detaylica inceleme gereksinimi duyulmustur.

Tezlerin tiiriine gére dagilimi Tablo 9°da sunulmustur.

Tablo 9. Tezlerin Tiirlerine Gére Dagilimi

Tezin Tiirii f %
Y.L 89 78.1
D. 25 21.9
Total 114 100.0

Tablo 9 incelendiginde %78.1’inin Y. L. (f=25) %21.9’unun D. (f=25) oldugu
gorilmektedir. Arastirma kapsaminda incelenen 114 tezden 43’1 nitel, 50’si nicel ve 21
tanesi ise karma (nitel ve nicel) ¢alisma modeline uygun yapilmistir. Bu calisma

modelleri Tablo 10°da verilmistir.

Tablo 10. Tezlerin Arastirma Yaklasimina Gére Dagilimi

Arastirma Yontemi f %
Nitel 43 37.7
Nicel 50 43.9
Karma 21 184
Toplam 114 100.0
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Tablo 10 incelendiginde wuzaktan egitim alaninda yaymlanmis tezlerin
%43.9’unda (f=50) nicel arastirma yonteminin kullanildig1 goriilmektedir. Bu siralamay1
sirasiyla nitel %37.7 (f=43) ve karma %18.4 (f=21) ylizdeleriyle arastirma yontemleri
izlemektedir.

Uzaktan egitim alaninda yapilmis tezlerde en fazla kullanilan 6rneklem tiirlerini

grupladigimizda Tablo 11°de belirtilen dagilim ortaya ¢ikmaktadir.

Tablo 11. Tezlerde Calismaya Dahil Edilen Grubun Unvanina Goére Dagilimi

Orneklem Tiirii f %
Ogrenci 52 53.1
Ogretim Eleman: 9 9.2
Karma 9 9.2
Diger 26 26.5
Ogretmen 2 2.0
Toplam 98 100.0
Sistem 16
Toplam 114

Tablo 11 incelendiginde tezlerde en fazla kullanilan 6rneklem tiiriiniin 6grenciler
oldugu goriilmektedir. Bu nedenle de Ogrencilerin kademelerine goére dagilimim
incelemek bir gereklilik olarak goriilmiistiir.

Tezlerde ¢aligmaya dahil edilen 6grenciler ilkokul, 6n lisans, lisans ve karma

Ogrenci olarak dort grupta incelenmis olup bulgular Tablo 12’de sunulmustur.

Tablo 12. Tezlerde Calismaya Dahil Edilen Ogrenci Grubunun Kademelere Gore

Dagilimi
Ogrenci Kademesi f %
flkokul 4 6.9
On lisans 8 13.8
Lisans 40 69.0
Karma 6 10.3
Toplam 58 100.0
Sistem 56
Toplam 114
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Tablo 12 incelendiginde %69 unun lisans 6grencisi (f=40) oldugu goriilmektedir.

Bu 6grenim kademesini %13.8 yiizdesiyle 6n lisans (f=8), %10.3’le karma 6grencisi

(f=6) ve %6.9 ilkokul 6grencisi (f=4) izlemektedir.

Arastirmalarda sunulan giivenirlik kanitlar1 elde edilen bulgularin saglamlik,

inandiricilik derecesini belirlediginden arastirmalarda giivenirlik kanitlarina yer vermek

cok onemlidir. Glivenirlik kanitlarina iliskin bulgular Tablo 13’de gosterilmistir.

Tablo 13. Tezlerde Sunulan Giivenirlik Y6ntemine Iliskin Dagilim

Giivenirlik Yontemi f %
Cronbach Alfa 38 82.6
Ki-Kare Testi 3 6.5
Test tekrar test 3 6.5
KR-20 1 2.2
Karma 1 2.2
Toplam 46 100.0
Sistem 68
Toplam 114

Tablo 13 incelendiginde tezlerde giivenirlik kaniti olarak kullanilan yontemlere

bakildiginda en fazla Cronbach Alfa giivenirlik katsayis1 hesaplamanin giivenirlik kanit1

olarak ortaya kondugu tespit edilmistir. Uzaktan egitim alaninda yapilan lisansiistii

tezlerinin 68 tanesinde ise herhangi bir giivenirlik kanit1 belirtilmemistir.

Uzaktan egitim alaninda yapilan lisansiistii tezlerde kullanilan veri toplama

araclar1 nitel arastirmalarda goriisme, odak grup goriismesi, gozlem ve dokiiman

incelemesiyken nicel aragtirmalarda anket, 6l¢ek, envanter ve basar testleridir. Tezlerde

kullanilan veri toplama araglarina iliskin bulgular Tablo 14’te gosterilmistir.
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Tablo 14. Tezlerin Veri Toplama Araglarina Gére Dagilimi

Veri Toplama Araci f %
Olgek 23 23.2
Anket 37 37.4
Veri Madenciligi 2 2.0
Basar1 Testi 10 10.1
Gozlem 4 4.0
Goriisme 5 51
Dékiiman inceleme 13 13.1
Gozlem, Goriisme ve Basar1 Testi 1 1.0
Anket ve Goriigme 3 3.0
Olgek ve Anket 1 1.0
Toplam 99 100.0
Sistemn 15

Toplam 114

Tablo 14 incelendiginde veri toplama araci olarak en fazla anket kullanildigi,
sonrasinda 6lcek, dokiiman inceleme ve basari testlerinin kullanildig1 goriilmiistiir.

Tezlerdeki verilerin analizine iliskin bir¢ok yontem bulunmakla birlikte bu
yontemler temelde nitel veri analiz yontemleri ve nicel veri analiz yontemleri olarak
ayrilmaktadir.

Tezlerde veri analiz yontemine iliskin bulgular frekans ve yiizde degerleri olarak

Tablo15’te sunulmustur.

Tablo 15. Tezlerde Kullanilan Veri Analiz Yéntemlerine Iliskin Dagilim

Veri Analiz Yontemi f %
ANOVA 28 60.9
Betimsel Istatistikler 3 6.5
Veri Madenciligi 1 2.2
MANOVA 1 2.2
Betimsel Analiz 1 2.2
Dogrulayict Faktor Analizi 2 4.3
Icerik Analizi 2 4.3
Karma 6 13.0
ANCOVA 2 4.3
Toplam 46 100.0
Sistem 68

Toplam 114
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Tablo 15 incelendiginde veri analiz yontemleri icerisinde ANOV A’ nin %60.9 yiizdesiyle
(f=28) onemli bir yer tuttugu goriilmektedir. Calismalarin ¢ogunda ANOVA yontemi
kullanilmistir. ikinci sirada karma %13.0 yiizdesiyle (f=6) izlemistir. Bunlar1 sirasiyla
betimsel istatistikler %6.5 (f=3) ve dogrulayic1 faktor analizi %4.3 (f=2) veri analiz
yontemleri izlemektedir.

Tezlerde veri analizinde kullanilan istatistik programina iliskin bulgular frekans

ve yiizde degerleri olarak Tablo 16’te sunulmustur.

Tablo 16. Tezlerde Veri Analizinde Kullanilan Programlara iliskin Dagilim

Veri Analizinde Kullanilan Program f %
SPSS 55 98.2
) 1 1.8
Microsoft Excel
Toplam 56 100.0
Sistem 58
Toplam 114

Tablo 16 incelendiginde tezlerde veri analizinde en fazla kullanilan programin
SPSS oldugu goriilmektedir. Ayrica veri analizinde Microsoft Excel programi da
kullanilmistir. Bazi ¢aligsmalarda ise veri analizinde kullanilan program belirtilmemistir.

3.2. Uzaktan Egitim Konusunda Yapilan Yiiksek Lisans ve Doktora
Calismalarimin Karsilastirilmah Analizi

Bu boliimde 2010-2016 yillari arasinda yiiriitiilen ve calisma konusuyla bire bir
iligkili 25 adet tezin sonug kisimlarina yonelik degerlendirmeler sunulacaktir.

3.2.1. Yiiksek Lisans Tezleri

Bu bdliimde 14 adet Yiiksek Lisans tezinin sonug degerlendirmesi sunulmaktadir.

e 2010 — Gokhan Coskun, “Lisans Ogrencilerinin Web Tabanh Teknoloji
Egitimine Yonelik Egilimlerinin incelenmesi”, Yiiksek Lisans Tezi

Coskun tarafindan hazirlanan yiiksek lisans tez aragtirmasi Teknik Egitim
Fakiiltesi egitim gorenlerinden rast gele segilecek egitilenlere uygulanacak anketlerde
mesleki egitimin web iizerinden yapilabilirligi ile ilgili gériis ve onerilerinin belirlenmesi
amaciyla yapilmistir. Calisma kapsaminda 2009-2010 egitim Ogretim ddneminde
Marmara Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi¢ nde egitimine devam eden 319 egitilenle

yapilan anketten elde edilen veriler sonucunda degerlendirme yapilmistir.
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Coskun’ un anketten elde ettigi verilerle yapmis oldugu degerlendirme sonucunda
elde edilen bulgular ele alindiginda uzaktan egitim konusunda daha ¢ok elektronik ve
bilgisayar boliimii egitim gorenlerinin bilgi sahibi oldugu, ¢ok ileri yas ve siniflarda olan
egitilenlerin konuya yakin olduklar1 ve arastirmanin bagimsiz degiskenlerinden biri olan
“uzaktan egitimle egitim yapip yapmama” degiskenine verilen cevaplar incelendiginde
Ise egitilenlerin biiyiik ¢ogunlugunun “hayir” yanit1 verdigi yani boyle bir deneyimlerinin
olmadiklar1 goriilmiistiir.

e 2010 - Giilistan Yadigar, “Uzaktan Egitim Programlarinin Etkinliginin
Degerlendirilmesi (G.U. Bilisim Sistemleri Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans
Program Ornegi)”

Yadigar tarafindan hazirlanan yiiksek lisans tezinde temel amag¢ Gazi Universitesi
bilisim sistemleri uzaktan egitim tezsiz yiiksek lisans programinin bu programa kayith
yiiksek lisans dgrencilerinin goriisleriyle degerlendirmesini yapmak ve bu programin
gelistirilmesi i¢in Ogrencilerin bu program konusundaki oOnerilerini almak olarak
belirtilmistir. Calisma kapsaminda 2009-2010 dgretim yi1linda Gazi Universitesi bilisim
sistemleri uzaktan egitim tezsiz yiiksek lisans programinda egitim almakta olan 62
Ogrenciyle yapilan anketten elde edilen veriler sonucunda degerlendirme yapilmaistir.

Yadigar, Gazi Universitesi bilisim sistemleri uzaktan egitim tezsiz yiiksek lisans
programinin bu programda egitim almakta olanlarin goriislerine gére degerlendirilmesini
amagclayan bu ¢alismadan;

Gazi Universitesi bilisim sistemleri uzaktan egitim tezsiz yiiksek lisans
programinda egitim almakta olan egitilenlerin biiyiik bir cogunlugu istenilen her yerden
egitime devam edebilme imkén1 saglamasindan dolay1 uzaktan egitim programini tercih
etmis olduklari, ikinci sirada ise is hayatindaki yogunlugun yer aldigi, egitilenlerin
programut takip ettikleri yer is durumuna gore farklilik gdstermemekle birlikte biiyiik bir
kisminin programi evden takip ettigi, egitilenlerin ¢ogunlugu gelecekte baska bir egitim
almak istemeleri halinde ise yine bir uzaktan egitim program tercih etmek isteyecekleri
gorilmektedir

Degerlendirme sonucunda egitilenlerin izledikleri programi degerlendirmeleri
hakkindaki goriislerine bakildiginda ise; programin 6n hazirliginin iyi oldugunu, ders
basaris1 i¢in 6n kosullar ve beceriler hakkinda bilgi verilmesi konusunda birtakim
sorunlar yasadiklari, programin amaglarma yonelik olumlu goriislerin oldugu ancak

sayica az olmasina ragmen bir grup egitilenin programin bu ydniine ait olumsuz goriis
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bildirdikleri, programin igeriginin yeterli oldugu, icerigin sunumu sirasinda kullanilan
orneklerin yeterliligi ve 0grenmeye yardimci 6gelerin belirtilmesi konusunda sorun
yasamis olduklari, 6gretim siireglerine yonelik olumlu degerlendirmeler yaptiklari,
Ogretim siireclerinden Ogrenim-yonetim sistemleri ve yontem konusunda olumlu
goriigleri oldugu, programda uygulamali olarak verilmesi gereken derslerin 6gretimi
yOniinii iyi olarak degerlendirenlerin yaninda egitilenlerin dikkate deger bir kisminin bu
konuda kararsiz olduklari, programda kullanilan arag-gereg, ses, video goriintii gibi
Ogelerin calismasinda ve egitilenlere 6grenme durumlarina yonelik yeterli doniit
saglanmast hususunda sorunlarin oldugu, programda ders veren egitimcilere yonelik
herhangi bir olumsuz goriis olmadigi, egitimcilerin iyi oldugu, programda egitilenlerin
kullanict ad1 ve parolasiyla derslere girebilme ve sisteme girdiginde tiim duyurulardan
haberdar olabilme gibi 6zelliklerin iyi oldugu, egitilenlerin 6grenme siirecine etkin
katiliminin saglanmasi konusunda sorunlar yasadiklari, program takibinde herhangi bir
sorunla karsilasma durumunda yardim saglanmasi yoniiniin sikintili olduguna yonelik
goriislerin oldugunu belirtmistir.

e 2010 — Nurullah Sakin Giizel, “Web Tabanh Uzaktan Egitim Sisteminde
Ogretim Goren Yiiksekogretim Ogrencilerinin Yénetim Siirecini Algilamalar1”
Yiiksek Lisans Tezi

Giizel tarafindan hazirlanan yiiksek lisans tezi, web tabanli uzaktan egitim sistemi
icerisindeki yiiksekogretim egitilenlerinin bulunduklar1 egitim sistemlerindeki genel
durumu ne sekilde algiladiklarini ortaya koymay1 amaglamaktadir. Calisma kapsaminda
Subat 2009 - Haziran 2010 tarihleri arasinda Sakarya Universitesi, Gazi Universitesi ve
Mersin Universitesi uzaktan egitim boliimlerinde kayitli olan 701 lisans ve &n lisans
egitilenleriyle yapilan anketten elde edilen veriler sonucunda degerlendirme yapilmistir.

Giizel’ in yapmis oldugu degerlendirme sonucu olarak Web Tabanli Egitim
Olgegi (WTEO)’ niin: Alt boyutlarindan Sistem Tasarimi, Ogretim Siireci ve Sistem
Fonksiyonlar1 faktorlerinin aritmetik ortalamalarina bakildiginda 6grencilerin Sistem
Tasarimi faktorii ile ilgili algilamalarinin yiiksek, Ogretim Siireci faktorii ile ilgili
algilamalarinin kararsiza yakin ve Sistem fonksiyonlart ile ilgili algilamalarinin diisiik
oldugu,

Sistem Tasarimi alt boyutuna ait puanlarin cinsiyet degiskeniyle degisip
degismedigini belirlemek i¢in yapilan bagimsiz gruplar t testi sonucunda erkek egitilenler

ile kiz egitilenlerin puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadig:
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tespit edilmis, buna gore cinsiyet degiskeninin, egitilenlerin Sistem Tasarimina iligkin
tutum ve algilarimi etkileyen bir etken olmadigi,

Ogretim Siireci alt boyutuna ait puanlarin cinsiyet degiskeniyle degisip
degismedigini belirlemek i¢in yapilan bagimsiz gruplar t testi sonucunda erkek egitilenler
ile kiz egitilenlerin puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadig1
tespit edilmis, buna gore cinsiyet degiskeninin, egitilenlerin Ogretim Siirecine iliskin
tutum ve algilarin etkileyen bir etken olmadigi,

Sistem Fonksiyonlar1 alt boyutuna ait puanlarin cinsiyet degiskeniyle degisip
degismedigini belirlemek i¢in yapilan bagimsiz gruplar t testi sonucunda erkek egitilenler
ile kiz egitilenler in puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadig1
tespit edilmis, buna goére cinsiyet degiskeninin, egitilenlerin Ogretim Siirecine iliskin
tutum ve algilarini etkileyen bir etken olmadig,

Sistem Tasarimi alt boyutuna ait puanlarin Bagari Durumu degiskeniyle degisip
degismedigini belirlemek i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu tespit edilmis, bunun sonucunda ortaya
¢ikan anlamli farkliligin hangi alt gruplar arasinda oldugunu belirlemek i¢in yapilan Post-
Hoc Tamhane’s T2 test sonucunda farkliligin kaynaginin 0-44 basari notu ile 55-69 basari
notu arasinda, 0-44 basar1 notu ile 70-84 basar1 notu arasinda, 0-44 basar1 notu ile 85-100
basar1 notu arasinda oldugu tespit edilmis, farkliligin basar1 notu yiiksek olanlarin lehine
cikmis oldugu, egitilenlerin Sistem Tasarimu ile ilgili algilarinin basar1 seviyesi diisiik
olanlara gore daha olumlu oldugu goriilmis, buradan hareketle egitilenlerin basari
seviyeleri arttik¢a, Sistem Tasarimina iliskin tutumlar1 da olumlu yonde degistigi,

Ogretim Siireci alt boyutuna ait puanlarm Basart Durumu degiskeniyle degisip
degismedigini belirlemek i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu tespit edilmis, bunun sonucunda ortaya
c¢ikan anlamli farkliligin hangi alt gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin yapilan Post-
Hoc Tamhane’s T2 test sonucunda farkliligin kaynaginin 0-44 basari notu ile 45-54 basari
notu arasinda, 0-44 basari notu ile 55-69 basar1 notu arasinda, 0-44 basari notu ile 70-84
basar1 notu arasinda, 0-44 basar1 notu ile 85-100 basar1 notu arasinda oldugu tespit
edilmis, farkliligin basar1 notu yiiksek olanlarin lehine ¢ikmis oldugu, 6grencilerin
Ogretim Siireci ile ilgili algilarinin basar1 seviyesi diisiik olanlara gére daha olumlu
oldugu goriilmiis, buradan hareketle egitilenlerin basar1 seviyeleri arttikga, Ogretim

PR

Siirecine iliskin tutumlar1 da olumlu yonde degistigi,
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Sistem Fonksiyonlar1 alt boyutuna ait puanlarin Bagart Durumu degiskeniyle
degisip degismedigini belirlemek i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
sonucunda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu tespit edilmis, bunun sonucunda
ortaya ¢ikan anlamli farkliligin hangi alt gruplar arasinda oldugunu belirlemek i¢in
yapilan Post-HocScheffe test sonucunda anlamli farkliligin kaynaginin 0-44 basar1 notu
ile 45-54 basar1 notu arasinda, 0-44 basar1 notu ile 55-69 basar1 notu arasinda, 0-44 basar1
notu ile 70-84 basar1 notu arasinda, 0-44 basar1 notu ile 85-100 basari notu arasinda
oldugu tespit edilmis, farkliligin basari notu yiiksek olanlarin lehine ¢ikmis oldugu,
egitilenlerin Sistem Fonksiyonlart ile ilgili algilarinin basari seviyesi diislik olanlara gore
daha olumlu oldugu goriilmiis, buradan hareketle egitilenlerin basar1 seviyeleri arttikca,
Ogretim Siirecine iliskin tutumlari da olumlu ydnde degistigi,

Sistem Tasarimi alt boyutuna ait puanlarin kayit isteklilik degiskeniyle degisip
degismedigini belirlemek i¢in yapilan bagimsiz gruplar t testi sonucunda isteyerek kayit
olmus egitilenler ile zorunlu olarak kayit olmus egitilenlerin puanlari arasinda istatistiksel
olarak anlaml bir farklilik oldugu tespit edilmis, farkliligin istekli egitilenlerin lehine
gerceklestigi, boliime isteyerek kayit olan egitilenlerin Sistem Tasarimini algilamalarinin
isteksiz egitilenlere gore daha olumlu oldugu goriilmiis, buradan hareketle egitilenlerin
boliime kayit olmadaki isteklilik seviyeleri arttikga, Sistem Tasarimina iliskin tutumlari
da olumlu yonde degistigi,

Ogretim Siireci alt boyutuna ait puanlarin kayit isteklilik degiskeniyle degisip
degismedigini belirlemek icin yapilan bagimsiz gruplar t testi sonucunda isteyerek kayit
olmus egitilenler ile zorunlu olarak kayit olmus egitilenlerin puanlari arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik oldugu goriilmiis, farkliligin istekli egitilenlerin lehine
gerceklestigi, boliime isteyerek kayit olan egitilenlerin Ogretim Siirecini algilamalarinin
isteksiz egitilenlere gore daha olumlu oldugu goriilmis, buradan hareketle egitilenlerin
boliime kayit olmadaki isteklilik seviyeleri arttik¢a, Ogretim Siirecine iliskin tutumlar1 da
olumlu yonde degistigi,

Sistem Fonksiyonlar1 alt boyutuna ait puanlarin kayit isteklilik degiskeniyle
degisip degismedigini belirlemek i¢in yapilan bagimsiz gruplar t testi sonucunda
isteyerek kayit olmus egitilenler ile zorunlu olarak kayit olmus egitilenlerin puanlari
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu gorilmis, farkliligin istekli

egitilenlerin lehine gergeklestigi, boliime isteyerek kayit olan egitilenlerin Sistem

Fonksiyonlarini algilamalarinin isteksiz egitilenlere gore daha olumlu oldugu goriilmiis,
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buradan hareketle egitilenlerin boliime kayit olmadaki isteklilik seviyeleri arttikca,
Sistem Fonksiyonlarina iliskin tutumlari da olumlu yonde degistigi, buna gore bilgisayar
kullanabilme yeterliklerinin, egitilenlerin Sistem Tasarimina iliskin tutum ve algilarini
etkileyen bir etken olmadigi,

Sistem Tasarimi alt boyutuna ait puanlarin Bilgisayar Kullanabilme degiskeniyle
degisip degismedigini belirlemek i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
sonucunda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadig goriilmiis, buna gore
bilgisayar kullanabilme yeterliklerinin, egitilenlerin Ogretim Siirecine iligkin tutum ve
algilarini etkileyen bir etken olmadigi,

Ogretim Siireci alt boyutuna ait puanlarin Bilgisayar Kullanabilme degiskeniyle
degisip degismedigini belirlemek i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
sonucunda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadig: tespit edilmis, buna gore
bilgisayar kullanabilme yeterliklerinin, egitilenlerin Ogretim Siirecine iliskin tutum ve
algilarini etkileyen bir etken olmadigi,

Sistem Fonksiyonlar1 alt boyutuna ait puanlarin Bilgisayar Kullanabilme
degiskeniyle degisip degismedigini belirlemek i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi
(ANOVA) sonucunda istatistiksel olarak anlaml bir farklilik olmadig1 goriilmiis, buna
gore bilgisayar kullanabilme yeterliklerinin, egitilenlerin Sistem Fonksiyonlarina iliskin
tutum ve algilarini etkileyen bir etken olmadig,

Sistem Tasarimi alt boyutuna ait puanlarin Lise tiirii degiskeniyle degisip
degismedigini belirlemek i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmiis, buna gore egitilenlerin mezun
olduklar1 lise tiirlerinin, egitilenlerin Sistem Tasarimina iliskin tutum ve algilarini
etkileyen bir etken olmadig,

Ogretim Siireci alt boyutuna ait puanlarm Lise tiirii degiskeniyle degisip
degismedigini belirlemek i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadig goriilmiis, buna gore egitilenlerin mezun
olduklar1 lise tiirlerinin, egitilenlerin Ogretim Siirecine iliskin tutum ve algilarm
etkileyen bir etken olmadig,

Sistem Fonksiyonlar1 alt boyutuna ait puanlarin Lise tiirii degiskeniyle degisip
degismedigini belirlemek icin yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda

istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigi goriilmiis, buna gore egitilenlerin mezun
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olduklar1 lise tiirlerinin, egitilenlerin Sistem Fonksiyonlarina iliskin tutum ve algilarini
etkileyen bir etken olmadig,

Sistem Tasarimi alt boyutuna ait puanlarin Universite degiskeniyle degisip
degismedigini belirlemek icin yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu goriilmiis, bunun sonucunda ortaya ¢ikan
anlamli farkliligin hangi alt gruplar arasinda oldugunu belirlemek i¢in yapilan Post-Hoc
Tamhane’s T2 test sonucunda anlaml farkliligin kaynagiin Gazi Universitesi ile Mersin
Universitesi arasinda Gazi Universitesinin lehine ve Sakarya Universitesi ile Mersin
Universitesi arasinda Sakarya Universitesinin lehine oldugu tespit edilmis, farkliligin
Gazi ve Sakarya Universitesi lehine ¢ikmis oldugu, bu iiniversitelerde uzaktan egitim
gdren egitilenlerin Sistem Tasarimu ile ilgili algilarmin Mersin Universitesi egitilenlerine
gore daha olumlu oldugu,

Ogretim Siireci alt boyutuna ait puanlarm Universite degiskeniyle degisip
degismedigini belirlemek i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu goriilmiis, bunun sonucunda ortaya ¢ikan
anlaml farkliligin hangi alt gruplar arasinda oldugunu belirlemek i¢in yapilan Post-Hoc
Tamhane’s T2 test sonucunda anlamli farkliligi kaynaginin Gazi Universitesi ile Mersin
Universitesi arasinda Gazi Universitesinin lehine, Sakarya Universitesi ile Mersin
Universitesi arasinda Sakarya Universitesinin lehine ve Gazi Universitesi ile Sakarya
Universitesi arasinda Gazi Universitesinin lehine oldugu tespit edilmis, buna goére
Sakarya Universitesi egitilenlerinin Mersin Universitesi egitilenlerine gore, Gazi
Universitesi dgrencilerinin ise Sakarya ve Mersin Universitesi egitilenlerine gore,
Ogretim Siireci ile ilgili algilamalarinin daha olumlu oldugu,

Sistem Fonksiyonlar1 alt boyutuna ait puanlarin Universite degiskeniyle degisip
degismedigini belirlemek i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu goriilmiis, bunun sonucunda ortaya ¢ikan
anlamli farkliligin hangi alt gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin yapilan Post-Hoc
Scheffe test sonucunda anlamli farklihigin kaynaginin Gazi Universitesi ile Mersin
Universitesi arasinda Gazi Universitesinin lehine ve Sakarya Universitesi ile Mersin
Universitesi arasinda Sakarya Universitesinin lehine oldugu tespit edilmis, farkliligin
Gazi ve Sakarya Universitesi lehine ¢ikmis oldugu, bu iiniversitelerde uzaktan egitim
gdren egitilenlerin Sistem Fonksiyonlar1 ile ilgili algilarmin Mersin Universitesi

egitilenlerine gore daha olumlu oldugu,
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Sistem Tasarimi alt boyutuna ait puanlarin Ogrenim Tiirii degiskeniyle degisip
degismedigini belirlemek i¢in yapilan bagimsiz gruplar t testi sonucunda Lisans
egitilenleri ile On Lisans egitilenlerinin puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlaml1 bir
farklilik olmadig1 goriilmiis, buna gore Lisans dgrencileri ile On Lisans egitilenlerinin
Sistem Tasarimina iligkin tutum ve algilar1 arasinda bir fark olmadigi,

Ogretim Siireci alt boyutuna ait puanlarin Ogrenim Tiirii degiskeniyle degisip
degismedigini belirlemek i¢in yapilan bagimsiz gruplar t testi sonucunda Lisans
ogrencileri ile On Lisans egitilenlerinin puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik olmadigi tespit edilmis, buna gére Lisans egitilenleri ile On Lisans egitilenlerinin
Ogretim Siirecine iliskin tutum ve algilar1 arasinda bir fark olmadig,

Sistem Fonksiyonlar1 alt boyutuna ait puanlarn Ogrenim Tiirii degiskeniyle
degisip degismedigini belirlemek i¢in yapilan bagimsiz gruplar t testi sonucunda Lisans
egitilenleri ile On Lisans egitilenlerinin puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik olmadigi tespit edilmis, buna gére Lisans egitilenleri ile On Lisans egitilenlerinin
Sistem Fonksiyonlarina iliskin tutum ve algilari arasinda bir fark olmadig1 gortilmustiir.

e 2010 — Vildan Ates, “Gazi Universitesi Uzaktan Egitim Programlarinda
Kullanilmakta Olan Ogrenme Yonetim Sisteminin Ders Verenler Acisindan
Degerlendirilmesi”, Yiiksek Lisans Tezi

Ates tarafindan hazirlanan yiiksek lisans tez arastirmasimnin amaci, Gazi
Universitesi biinyesindeki uzaktan egitim uygulamalarinda kullanilan 6grenme yonetim
sisteminin ne dl¢iide, ne kadar kullanildigin1 ve kullanici memnuniyet degerlendirmesini
yapmak, 2009-2010 egitim 6gretim déneminde uzaktan egitim programlarinda ders veren
egitimcilerin 6grenme yonetim sistemi hakkindaki goriislerini almak ve tercihlerini
belirlemek ve egitimcilerden alinan bilgiler dogrultusunda beklentilerine uygun sekilde
OYS sistemi iizerinde degisiklikler yapilmasi, caligmadan elde edilen verilerin
sonuglarina gore sistem iizerinde yapilacak olan degisiklikler ve iyilestirmeler ile
egitimcilerin sistemi kullanirken yasanan zorluklarin en aza indirilerek egitimin
kalitesinde artig saglanmasina yardimci olunmasi ve sistemi kullanict dostu bir 6grenme
yonetim sistemi haline getirme olarak belirtilmistir. Calisma kapsaminda 2009-2010
egitim Ogretim doneminde Gazi Universitesi biinyesindeki uzaktan egitim
uygulamalarinda ders veren 60 egitimcilerden saglanan verilerle degerlendirme

yapilmustir.
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Bu calismada egitimcilerin Gazi Universitesi uzaktan egitim programlarinda
2009-2010 egitim dgretim yilinda kullanilan OYS’yi ne kadar ve hangi memnuniyet
diizeyinde kullandiklarini belirlemek igin alt1 béliimden olusan tam yapilandirilmis
goriisme formu kullanilmastir.

Gorligme formunun birinci boliimiinde 21 likert tipi anket sorusu ile egitimcilerin
OYS kullanimina iliskin gériisleri ve memnuniyetleri incelenmistir. OYS’nin genel
Ozellikleri ile ilgili 13 maddeye 6gretim elemanlarinin yarisindan fazlasiin verdikleri
cevaplar memnuniyet derecesi ¢ok yiiksek olmamakla birlikte olumlu, iic maddede
egitimciler OYS’nin genel 6zelliklerini yeterli bulmamakta ve bes maddede ise genel bir
sonuca ulasilamamustir.

Goriisme formunun ikinci béliimiinde OYS sayfalarinin kullanimina iliskin
goriisler yer almaktadir. ikinci béliim dért alt béliime ayrilarak birinci sayfasi Iletisim ana
sayfasi olup bu sayfada bulunan yedi boliimden de {i¢ii sik, ikisi ara sira ve ikisinin de hig
kullanilmadig egitimciler tarafindan ifade edilmis, ikinci béliimiin ikinci sayfas1 Ogretim
Elemam Ders Islemleri sayfas1 olup bu sayfadaki bes boliimiin sik, iki béliimiin ara sira
kullanildig1 egitimciler tarafindan belirtilmis, ikinci boliimiin {igiincii sayfas1 Ogretim
Eleman1 Smav Islemleri sayfas1 olup bu sayfada bulunan dokuz béliimiin bir tanesinin
sik, diger kalan sekiz boliimiin ise ara sira kullanildigr egitimciler tarafindan belirtilmis
ve Ogretim Eleman1 Ogrenci Islemleri sayfasi ise ikinci boliimiin dordiincii sayfasi olup
dort tane boliimii bulunmaktadir. Bir tanesi hig, iki tanesi ara sira ve bir tanesi sik
kullanilmaktadir.

Gériisme formunun {iciincii boliimiinde OYS ve canli sohbet ortami islemlerini
gerceklestirirken egitimcilerin yasadigi zorlanma dereceleri yer almaktadir. Ugiincii
boliimiin birinci boliimiinde yer alan on tane islemin alti tanesinde egitimciler hig
zorlanmadiklarini belirtmislerdir. iki islemde zorlandiklarini ve iki islemde de genel bir
sonuca ulasilamamustir. Ugiincii béliimiin ikinci béliimiinde yer alan dokuz tane islemin
bes tanesinde hi¢ zorlanmadiklarini, i1ki tanesini hi¢ gerceklestirmediklerini
belirtmiglerdir. iki islem hakkinda genel bir sonuca ulasilamamustir.

Gorligme formunun dordiincti boliimiinde egitimciler sanal sinif oturumlari
hakkindaki diisiincelerini belirtmis olup egitimcilerin sanal siiflardaki yazigsmalari ile
birlikte, her iki tarafin da birbirlerini gorebildigi bir sekilde goriintiilii goriismenin de
olmasini tercih etmislerdir. Tercih edilen bigimde sanal simif oturumlarinin

gerceklestirilmesi en ideal yontem olup uzaktan egitimde ¢ok sik kullanilmaktadir.
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Gortigme formunun besinci boliimiinde egitimcilere sorulan genel menii sistemi
hakkinda genel bir sonuca ulasilamamastir.

Goriisme formunun altinci bélimiinde egitimcilere kanaat notunu belirlerken
egitimcilerin yarisinin sistemin kayitlarini kullandiklar tespit edilmistir. Bunun yani sira
egitimciler kanaat notlarin1 degerlendirirken en fazla dikkat ettikleri kriterin egitilenlerin
derse katilimi1 oldugunu belirtmislerdir.

Sonug olarak bu arastirmada egitimcilerden elde edilen veriler yiiz yiize goriisme,
elektronik posta ve basili materyalleri yazili olarak cevaplandirma olmak iizere ti¢ degisik
bi¢imde toplanmistir. Bu yontemlerin uygulanmasi asamasinda, egitimcilerin
diistincelerini yazmaktan ¢ok sozel olarak ifade etme egiliminde olduklar1 gézlenmistir.
Dolayisiyla yiiz yiize goriismelerde elektronik posta ya da basili materyalleri yazili olarak
cevaplandirma yontemlerine gore daha dogru verinin elde edildigi diisiinilmektedir.
Bunda, yiiz yiize goriismelerde OYS'den kaynaklanan sikintilarini ve tercihlerini
belirtirken egitimcilerin viicut dilini kullanmalar1 ya da satir aralarinda verdikleri ipuglari
gibi davranislar etkili olmustur. Sonug olarak bu ii¢ farkli yontemden en etkili ve verimli
olanin yiiz yiize goriisme oldugu ortaya ¢ikmaistir.

e 2011 - Basak Gok, “Uzaktan Egitimde Gorev Alan Ogretim
Elemanlarmin Uzaktan Egitim Algis1”, Yiiksek Lisans Tezi

Gok tarafindan hazirlanan yiiksek lisans tez arastirmasi uzaktan egitimde gorev
alan egitimcilerin mevcut isleyise yonelik uzaktan egitim algilarini tespit etme amaciyla
yapilmistir. Calisma kapsaminda 13 {iniversitede uzaktan egitimde ders veren 81
egitimcinin yapilan anketten elde edilen veriler sonucunda degerlendirme yapilmistir.

Faktorleri etkileyen degiskenler detayli incelenmis ve su sonuglar bulunmustur.
Uzaktan egitimde gorev alan egitimcilerin temel bakisa iliskin algi puani 31,45 olup, orta
seviyededir. “Temel bakisa iliskin alg1” faktorli son mezuniyet derecesi ve uzaktan
egitimde verilen toplam ders sayisina gore anlamli farkliliklar gdsterdigi goriilmektedir.
Son mezuniyet derecesine gore yiiksek lisans ve doktora mezunlari, lisans mezunlarindan
daha olumlu algiya sahiptir. Lisansiistii egitim derecesine sahip olan egitimcilerin “temel
bakisa iliskin alg1” diizeyleri daha yiiksektir. Verilen toplam ders sayis1 artik¢a “temel
bakisa iliskin alg” puani artmaktadir. Son mezuniyet derecesi ve uzaktan egitimde
verilen toplam ders sayist disindaki diger bagimsiz degiskenlere gore “temel bakisa

iliskin alg1” faktoriinde gruplar arasinda anlamli bir fark tespit edilememistir.
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Egitimcilerin kaynaklara erisime iliskin algi puan1 21,39 olup, orta seviyededir.
Cinsiyet, yas, unvan, en son mezun olunan egitim derecesi gibi ¢aligmada yer alan
degiskenlere gore farklilasmadigi belirlenmistir. Egitimcilerin egitim 6gretim planlamaya
iliskin algi puani 18,5 olup, yiiksek diizeydedir. Egitim 6gretim planlamaya iliskin algilar
unvan ve uzaktan egitimde ders verme siiresine gore anlaml farklilik gostermektedir.
Profesorlerin egitim Ogretim planlamaya iligkin algilart dogentlerden ve yardimci
dogentlerden daha diisiiktiir. Egitimcilerin uzaktan egitimde ders verme siiresine gore
egitim 6gretim planlamaya iliskin algilar1 4-6 yil arasinda ders veren egitimciler 0-2 yil
ders verenlerden daha diisiik diizeydedir.

Temel bakisa iliskin algi, kaynaklara erisim ve egitim 6gretimi planlamaya iliskin
alg1 faktorleri egitimcilerin uzaktan egitim algisini olusturmaktadir. Egitimcilerin uzaktan
egitim algi puanlar1 71,36 olup, algi diizeyleri orta seviyededir. Egitimcilerin uzaktan
egitim algist en son mezun olunan egitim derecesine gore farklilagsmaktadir. Lisans ile
yiiksek lisans arasinda anlamli fark olup, yiiksek lisans mezunlar1 daha yiiksek algiya
sahiptir. Lisan mezunlar ile doktora mezunlar1 arasinda da anlamli fark olup, doktora
mezunlarinin algi diizeyi daha yiiksek seviyededir. En son mezun olunan egitim derecesi
arttik¢a uzaktan egitim alg1 diizeyi artmaktadir. Egitimcilerin uzaktan egitim algis1 en son
mezuniyet derecesi disindaki diger degiskenlere gore anlamli fark géstermedigi sonuglart
elde edilmistir.

e 2011 - Beyza Ozer, “Uzaktan Egitim Programlariin Ogrenci ve Ogretim
Uyesi Goriisleri Acisindan Degerlendirilmesi (Sakarya Universitesi Ornegi)”,
Yiiksek Lisans Tezi

Ozer tarafindan hazirlanan yiiksek lisans tez arastirmasi uzaktan egitim sistemi
icinde bulunan egitilen ve egitimcilerin program hakkindaki goriislerini alarak, programin
degerlendirilmesi amaci ile yapilmistir. Calisma kapsaminda 2010- 2011 &gretim yilinda
Sakarya Universitesi Miihendislik Fakiiltesi uzaktan egitim programinda dgrenim goren
egitilenler ve bu programda gorev yapan egitimciler igerisinden rastsal olarak secilen 326
kisiyle yapilan anketten elde edilen veriler sonucunda degerlendirme yapilmistir.

Analiz sonucunda, 6zet olarak katilimcilarin en olumlu goriise sahip olduklar
konunun uzaktan egitim programinin amacina iliskin oldugu, en olumsuz goriise sahip
olduklar1 konunun ise uzaktan egitim programinin degerlendirme alt boyutuna iligskin

oldugu belirlenmistir.
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Egitilen ve egitimcilerin uzaktan egitim programi siireci ve igerigine iliskin
konulara “katiliyorum” seklinde goriis beyan ederek, goriislerinin olumlu oldugunu
belirtmislerdir. Katilimcilar, uzaktan egitim programi, amag, igerik ve siireci konularina
olumlu bakarken, uzaktan egitim programinin degerlendirme boyutuna iliskin kararsiz
kalmislardir.

Calismada egitilen ve egitimcilerin uzaktan egitim programina iligkin gortsleri
karsilastirildiginda, egitimcilerin; uzaktan egitim programlarinin igerigi hakkinda
goriiglerinin “kararsizzim” (ne olumlu ne olumsuz), uzaktan egitim programlarinin
stirecini degerlendirirken goriislerinin “kararsizim” (ne olumlu ne olumsuz), uzaktan
egitim programlarinin degerlendirme boyutunda goriislerinin “kararsizim” (ne olumlu ne
olumsuz), uzaktan egitim programlarmnin amagclarimi degerlendirilirken goriislerinin
“katiliyorum” (olumlu) oldugu belirlenmistir.

Egitilenlerin ise; uzaktan egitim programlarinin igerigini degerlendirirken
goriiglerinin, uzaktan egitim programlarinin siirecini degerlendirirken goriislerinin,
uzaktan egitim programlarinin degerlendirme boyutunda goriislerinin, uzaktan egitim
programlarinin amaglarint degerlendirirken goriiglerinin “katiliyorum” (olumlu) oldugu
belirlenmistir.

Ozer calismasinda, egitilenlere gore uzaktan egitim uygulamalarinin en {istiin
yOniiniin zamandan ve mekandan bagimsiz ve egitilenlerin istedikleri zaman ve mekanda
ders dinlemenin avantajli oldugu diisiindiikleri sonucuna ulasmistir. Aynt zamanda
egitilenlerin online dersleri istedikleri zaman tekrar tekrar dinlemenin olumlu, en biiyiik
eksikligin ise iletisim sorunu oldugunu belirlemistir. Iletisimin egitilen ile egitimciler
arasinda yeteri kadar saglanamamasmin ve uzaktan egitim anlayisinda Orgiin
degerlendirme yapilmasmin olumsuz, egitilenlerin uzaktan egitim programlarinin
degerlendirilmesinin ise eksik oldugu diisiincesinde olduklarini belirlemistir.

e 2011 - Selma Haciik, “Ankara Universitesi Uzaktan Egitim Programina
Katilan Ogrencilerin Akademik Basarilarim1 Etkileyen Faktorler”, Yiiksek Lisans
Tezi

Hogiik tarafindan hazirlanan yiiksek lisans tezinin amaci, Ankara Universitesi
Uzaktan Egitim Merkezi (ANKUZEM) 6n lisans programlarinda okuyan egitilenlerin
akademik basarilarini yordayan faktorleri belirlemektir. Calismanin evrenini;

ANKUZEM Adalet, Turizm ve Otel Isletmeciligi, Bankacilik ve Sigortacilik, Bilgisayar
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Programcilig1 ve Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 6n lisans programlarinda 2010-
2011 egitim-6gretim y1l1 1. Sinif derslerini alan 6grenciler olusturmaktadir.

Calismada bu arastirmanin yiritildigi egitilen grubunun, akademik not
ortalamalarinin en fazla etkileyenlerti,

1. Kisisel 6zelliklerinden; yas, tam zamanlt bir iste ¢alisiyor olma ve bosanmis
olmalari,

2. Aile ve c¢alisma ortamina iliskin 6zelliklerinden; birlikte yasanilan aile bireyi
say1st egitilenin annesinin tam giinlii bir iste ¢aligiyor olmasi ve egitilenin annesinin lise
mezunu olmalari,

3. Egitimle ilgili 6zelliklerinden; bir lisans bolimiinden mezun olma, adalet 6n
lisans uzaktan egitim programinda egitim gérme, egitsel videolar1 izleyerek ders galisma,
uzaktan egitimi segme sebebi “liniversitede okumak™ olma, sanal derslere katilarak ders
calisma, kitaplar ve fasikiillerle ders calisma, hedefi ¢alistig1 iste derece almak olmasi,
konu sonlarindaki degerlendirme sorularini ¢ozerek ders calisma, farkli tiniversitelerin
kaynaklarindan yararlanarak ders ¢alisma ve meslek lisesi mezunu olma degiskenleri
olarak belirlenmistir.

Egitilenlerin bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimma iliskin 6zellikleri
konusundaki kendileriyle ilgili algilarinin akademik not ortalamalarin1 manidar bir
sekilde etkilemedigi bulunmustur. Kisisel 6zelliklerle ilgili yukaridaki ii¢ degisken
egitilenin akademik not ortalamasinin yaklasik %9’unu aciklamaktadir. Bu degiskenlerin
disinda kalan kisisel 6zelliklerle ilgili diger degiskenlerin egitilenin akademik not
ortalamalarint manidar bir sekilde etkilemedigi goriilmektedir. Aile ve ¢aligma ortamina
iliskin ozelliklerle ilgili yukaridaki {i¢ degisken egitilenin akademik not ortalamasinin
yaklagik %7’sini agiklamaktadir. Bu degiskenlerin digsinda kalan aile ve ¢calisma ortamina
iliskin 6zelliklerle ilgili diger degiskenlerin akademik not ortalamalarini manidar bir
sekilde etkilemedigi goriilmektedir. Egitimle ilgili 6zelliklerle ilgili yukaridaki on
degisken egitilenin akademik not ortalamasinin yaklasik %30’unu agiklamaktadir. Bu
degiskenlerin disinda kalan egitimsel 6zelliklerle ilgili diger degiskenlerin akademik not
ortalamalarini manidar bir sekilde etkilemedigi sonucuna ulagilmistir.

Arastirma sonucunda egitilenin nasil ders galistiklarinin egitilenin akademik
basarilarin1 manidar bir gekilde etkiledigi gorilmiistiir. Egitilenin egitsel videolar
izleyerek, kitap ve fasikiillere ¢alisarak, konu sonlarindaki degerlendirme sorularini

cozerek ders calistiklarinda daha basarili olduklar1 gézlenmistir. Egitilenin giinliik ders
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caligma saatlerinin, akademik basarilarin1 etkilememektedir. Egitilenin ne kadar degil
nasil ders calistiklarinin 6nemli olmasi, verimli ders ¢alismanin akademik basaridaki
Onemine isaret etmektedir.

e 2012 - Biisra Ozmen, “Sosyal Ag Destekli Uzaktan Egitim
Uygulamalariin Ogrenci Basaris1 Ve Goriislerine Etkisi”, Yiiksek Lisans Tezi

Ozmen tarafindan hazirlanan yiiksek lisans tezinin genel amaci, sosyal ag destekli
uzaktan egitim uygulamalarinin egitilen basarist ve goriiglerine etkisini belirlemektir. Bu
cerevede, “Ozel Ogretim Yontemleri 11" dersi kapsaminda sosyal ag destekli uzaktan
egitim uygulamalar1 ile uzaktan egitim uygulamalar1 ve yiiz ylize 6grenme ortamlari
arasinda egitilen basaris1 ve goriisleri agisindan temel farkliliklarin olup olmadiginin
ortaya konulmak istemistir. Calisma kapsaminda, 2011-2012 egitim-0gretim yili bahar
donemi Firat Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi 3. Smiflarin L. ve II. Ogretim programlarinda 6grenim géren 75 egitilenden
elde edilen veriler degerlendirilmistir.

Ozmen yaptig1 degerlendirmede elde ettigi nicel bulgulara iliskin sonuclarda;
uzaktan egitim uygulamalarina katilan deney-I, sosyal ag destekli uzaktan egitim
uygulamalarmma katilan deney-II ile yiiz yiize Ogrenme ortamina katilan kontrol
gruplarinin akademik basar1 diizeyleri artmuis, sosyal ag destekli uzaktan egitim
uygulamalarina katilan deney-11 grubunun, uzaktan egitim uygulamalarina katilan deney-
I grubuna gore akademik agidan daha basarili oldugu, yiiz yiize 6grenme ortamina katilan
kontrol grubu ile deney gruplarinin ise akademik basari acisindan farklilagsmadig:
goriilmiis, gruplarin erisi puanlarinin aritmetik ortalamalar1 dikkate alindiginda sosyal ag
destekli uzaktan egitim uygulamalarina katilan deney-ll1 grubunun, akademik basari
diizeyinin diger gruplara oranla daha ¢ok arttig1 ortaya ¢ikmis, sosyal ag destekli uzaktan
egitim uygulamalarina katilan deney-11 grubunun uzaktan egitim uygulamalarina katilan
deney-I grubuna gore biligsel basamagin bilgi diizeyindeki davranislarin kazanilmasinda
daha basarili oldugu ancak, yiiz ylize 6grenme ortamina katilan kontrol grubu ile deney
gruplarinin arasinda farklilik olmadig1 sonucuna varilmistir.

Deney-1l grubunun katildig1 sosyal ag destekli uzaktan egitim uygulamalar ile
deney-I grubunun katildig1 uzaktan egitim uygulamalarinin ve kontrol grubunun katildigi
yiiz yiize 6grenme ortamlarinin bilissel basamagin kavrama diizeyindeki davranislarin
gelistirilmesi agisindan farklilasmadiklar1 goriilmiis, her ii¢ gruptaki uygulamalarin

biligsel alanin bilgi basamagindaki davraniglarin kazandirilmasinda etkili olduklari
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sonucuna varilmis ve biligsel alanin kavrama basamagindaki davranislarin
kazandirilmasinda ise, deney-ll grubunun katildig:r sosyal ag destekli uzaktan egitim
uygulamalarinin ve kontrol grubunun katildig1 yiiz yiize 6§renme ortamlarinin etkili
oldugu, buna karsin deney-l grubunun katildig1 uzaktan egitim uygulamalarinin etkili
olmadig belirlenmistir.

Ozmen yaptig1 degerlendirmede nitel bulgulara iliskin sonuglar ders dinleme
siireci ve fiziksel ortam olmak {izere iki alt baslikta toplanmustir:

Ders dinleme siirecinde; dikkat dagitacak 6gelerin olamamasi, kendini daha rahat
ifade edebilme imkani1 saglamasi, sohbet alanmin asir1 kullanimmin dikkat dagitmasi,
etkin katilimi saglamasi, zamandan tasarruf saglamasi, aninda doniit alabilme imkani
sunmast, tekrar imkani saglamasi, dersin dinlenmeyebilmesi, ders dinleme siirecinin
kontroliiniin 6grencilere ait olmasi ve yabanci kisilerin olmasinin tedirgin etmesine vurgu
yapilmustir. Fiziksel ortamda ise mekandan bagimsiz olmasi, yiiz yiize olmanin tedirgin
etmesi, etraftaki ders dis1 kisilerin dikkat dagitmasi ve ekranin goérme kolaylig
saglamasina vurgu yapilmistir. Ayrica, uzaktan egitimin mekandan bagimsiz olmasinin
sagladig yararlar kendini rahat hissetme ve ulasim problemini ortadan kaldirmasi olmak
tizere iki alt baglik altinda toplanmustir.

Sosyal ag uygulamalarinin; paylasimlar, iletisimi arttirmasi, bu tiir ortamlar
tanimaya firsat vermesi ve iletisim problemini ortadan kaldirmasi bi¢iminde alt baslhiklar
katkilar1 olarak belirlenmistir. En ¢ok yiikleme alan paylasimlarin katkilar ise; etkili
ogrenme saglamasi, arkadaslarin disiincelerini goérme, kalici 6grenme saglamasi,
arkadaslarinin yorumlarindan faydalanma, arastirmaya yoneltmesi, tekrar imkani
saglamasi, yliz ylize O0grenme ortaminda ulasilmayacak araclarin kullanilmasi ve
motivasyonu arttirmasi seklinde siralanmastir.

Sanal sinif ortaminda ders islemenin sonuglar1 olumlu ve olumsuz olmak iizere iki
baslik altinda incelenmistir. Olumlu yonlerine iliskin sonuglar, zaman ve mekan
bagimsizligl, kendini daha rahat ifade edebilme, dikkat dagitacak 6gelerin olmamasi,
ekranin gérme kolaylig1 saglamasi, aninda doniit alabilme, iletisimi arttirmasi, zamandan
tasarruf, 6grenme sorumlulugunu arttirmasi, tekrar imkani saglamasi olarak; olumsuz
yonlerine iligkin sonuglar ise, sohbet alaninin asir1 kullaniminin dikkat dagitmasi, sosyal
etkilesimi engellemesi, etraftaki ders dis1 kisilerin dikkati dagitmasi, dersin
dinlenmeyebilmesi ve derse ge¢ gelenleri bekleme seklinde ortaya ¢ikmistir. Bu durum

uygulamalarin olumlu yonlerinin fazla oldugunu gostermektedir.
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Ders kapsaminda sosyal ag kullaniminin olumsuz yanlarina iligkin olarak
egitilenlerin biiylik bir ¢ogunlugu hicbir olumsuz yani olmadigi belirlenmistir. Olumsuz
yanlar1 oldugunu ifade eden egitilenler ise bunlari; paylasimlar, egitilenlerin ortama
katilmak istememesi ve sohbet alanindaki konusmalarin silinmemesi olarak
siralamiglardir.  Bunlardan en ¢ok vurgu yapilan paylagimlar, konuyla ilgisiz
paylasimlarin yapilmasi1 ve kopyala yapistir yapilmas: olmak iizere iki alt basliga
ayrilmstir.

Uygulamalarin iletisime etkisine iliskin olarak, egitilenlerin ders 6gretim
elemantyla ve arkadaslariyla olan iletisimlerine hem sanal simnif hem de sosyal ag
ortamlarinda ayr1 ayri1 incelenmis, yiiriitilen uygulamalarin her iki ortamda da
egitilenlerin biiylik ¢ogunlugunun ders egitmeniyle ve arkadaslariyla iletisimini olumlu
etkiledigi, bir kisminin iletisimini olumsuz etkiledigi ve oldukca az bir kisminin ise
iletisimini etkilemedigi goriilmiistiir. Bu durum, siiregte kullanilan uygulamalarin
iletigimi arttirdigini goéstermektedir.

Sosyal ag destekli uzaktan egitim uygulamalarina iliskin uzaktan egitim ve sosyal
ag uygulamalarinin ilgi ¢ekici yonleri belirlenmis:

Uzaktan egitim uygulamalarinin; yiiz ylize siniftaki kadar iletisim saglayabilmesi,
sinifta yapilabilecek tiim etkinliklerin yapilabilmesi, istenilen yerden derse
katilinabilmesi, farkli yerlerden derse katilan herkesi bir yerde toplamasi, farkl: bir ortam
sunmasi, sohbet, beyaz tahta, ses ve kamera gibi 0zelliklerinin olmasi, ders dinleme
stirecinin kontroliiniin egitilenlere ait olmasi, ekranda slaytlarin daha rahat goriilebilmesi,
sadece bir internet baglantisi ve bir eklenti ile ulasilabilir olmasi ve yiiz yiize siniftaki gibi
resmi ortamin olmamasi seklinde ortaya ¢ikmaistir.

Sosyal agn ilgi ¢ekici yonleri ise, paylasimlar, egitim amagli bir sosyal agin var
oldugunu gostermesi, etkili bir iletisim saglamasi, sistemin istenilen anda
kullanilabilmesi, tahmin edilenden daha faydali olmasi olarak belirlenmistir. Sosyal agda
yapilan paylasimlarin ilgi cekici yonleri ise kalici 6grenme saglamasi, arastirmaya
yoneltmesi, farkli tartisma ortamlar1 olusturmasi, paylasim yapma istegi uyandirmasi ve
diisiinceleri arkadaslarla paylasma imkan1 sunmasi olarak belirlenmistir.

Uygulamalar siiresinde zorluk yasanan durumlar, teknik ve kendini sistemin bir
bireyi gibi hissetmeye iliskin zorluklar olarak iki alt baslik altinda incelenmis, sistemin
bireyi gibi hissetmede hi¢bir Ogrencinin problem yasamadigi sonucuna varilmis,

egitilenlerin bu durumun nedenleri olarak; uygulamaya katilmaya istekliydim,
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arkadaslarim oradaydi, yliz yiize den daha rahat bir ortam ve iletisim yazili olarak
gerceklestiriliyor seklinde goriis belirttikleri goriilmiistiir. Teknik zorluklarda ise,
problem yasayanlarin ve yasamayanlarin bulundugu belirlenmis, problem yasayanlar
problemin kaynagini; sisteme giris, baglant1 kesilmesi, ses, sistemin Ingilizce olmast, ders
saatini unutuyordum ve sosyal agda gecmis paylagimlart géremedim seklinde ifade
etmiglerdir. Ayrica bu problemlerin kiigiik problemler oldugunu ve kisa siirede
giderildigini dile getirmislerdir.

Uygulamalart mesleki yasamlarinda yliriitme istegine yonelik olarak tiim
egitilenlerin olumlu yanit verdigi belirlenmis, egitilenler bu tercihlerinin nedenleri; etkili
bir siirecti, iletisimi arttirtyor, alandaki kisiler bu uygulamalar1 bilmeli, kendini rahat ifade
edemeyenlere ortam sagladi, sanal sinif 6zel sektdrde kullanilabilir, zamandan bagimsizdi
ve ders notlar1 paylasilabilir bigimde ortaya ¢ikmis, bunlar arasinda en fazla vurgu yapilan
etkili bir siire¢ti temasinin; egitilenlerimin de faydalanmasini isterim, ilgi ¢ekiciydi, etkili
ogrenme gerceklesti ve ders dist ek etkinlik sagladi seklinde basliklara ayrildig:
gOriilmiistiir.

Uygulamalarin diger derslere uygulanmasina iligkin egitilen istekliligi elde edilen
bir diger sonuctur. Tiim derslerde yiiriitiilmesine iliskin olarak nedenler, etkili bir siirecti,
mekandan bagimsiz, ilgimi ¢ekti, kendini ifade edemeyen egitilenler icin firsat ve dikkat
dagitacak 6geler yok seklinde siralanirken; s6zel derslerde yiiriitiilmesine iliskin olarak
nedenler, konsantrasyonu arttiriyor, siniftaki etkinlikler gergeklestirilebiliyor ve maliyeti
diisiirtiyor seklinde ortaya ¢ikmistir.

e 2013 — Bahaddin Kavrat, “Cevrim I¢i Uzaktan Egitimde Ogretici
Yeterliliklerinin Belirlenmesi”, Yiiksek Lisans Tezi

Kavrat tarafindan hazirlanan yiiksek lisans tezi, Tiirkiye’de uzaktan egitim veren
tiniversitelerde ders veren egitimcilerin yeterliliklerinin belirlenmesi amaciyla
yapilmistir. Aragtirma kapsaminda 2012-2013 egitim-6gretim yilinda Tiirkiye’de uzaktan
egitim hizmeti veren yiiksekogretim kurumlarinda, 209 egitimcinin veri toplama
araglariyla elde ettikleri yanitlar analiz edilmistir.

Yapilan analiz sonucunda; érneklem grubunun demografik 6zellikleri agisindan
dagilimma bakildiginda, toplam katilimer sayist 209’dur. Cinsiyet degiskenine gore
katilimcilarin%70.8’1 bay, % 29.2°s1 bayandir. Katilimeilarin en fazla katilim ile %48.3’i
31-40 yas araliginda ve en az katilm ile %7.2°1 51 yas ve istii katilimcilardan

olusmaktadir. Calisma grubunu en ¢ok %47.4’ii ile Ogretim Gorevlisi ve en az %8.1’i ile
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Profesor’den olusmaktadir. Katilimcilarin ¢gogunlugunun %56.9’unun doktora mezunu,
%35.9’ununyiiksek lisans ve %7.2’inin lisans mezunundan olusmaktadir. Katilimeilarin
%43.12’1liniversitelerde 10 y1l ve tizeri, %23.9°u 1-3 yil arasi, %17.7’si 4-6 y1l aras1 ve
%15.3’17-9 yil aras1 ders vermektedirler. Katilimcilardan %21.5’inin 1 yildan az ve
%16.3’1iniin4 y1l ve tizeri ¢evrimici ders vermektedir. Katilimcilarin %29.2°si ¢evrimigi
egitimde “1farkli ders” ve %11.0°1 “4 farkli ders” vermektedir. Katilimcilardan %85.6°1
daha 6nce bir uzaktan egitim programinda 6grenci olarak ders almadigi ve %14.4’{iniin
ders aldig1 tespit edilmistir. Katilimcilarin kendi bakis agilartyla %54.1’inin ¢evrimigi
uygulamalarda kendilerini yeterli gordiikleri ve %0.5’inin ise kendilerini ¢evrimigi egitim
ortaminda ¢ok yetersiz gordiikleri tespit edilmistir. Katilimcilarin bilgisayar kullanim
orant %34.4’0 “Temel ve Orta”, %29.7°s1 “iyi” ve %35.9’u “ileri” diizeydedir.
Katilimcilarin giinliik internet kullanim sikliginda %30.1°1 “6 saat ve iizeri” ve %8.6’s11
saatten az” internete girmektedir. Katilimcilarin gérev yaptiklari tiniversite/tiniversiteler
de kullandiklar1 Ogrenme Yonetim Sistemleri (OYS) iginde en ¢ok %34.9°u ile Moodle
ve en az %.5’ ile A-Tutor OYS’ini kullanmaktadir. Katilimcilarin calistiklar:
tiniversite/iiniversitelerde kullandiklart uzaktan egitim modellerinden en fazla oran
11e%45.9 “Eszamanli (Senkron)”, %45.5 “Karma (Blended)” ve en az oran ile
%38.6“Eszamanli olmayan (Asenkron)” kullanmaktadirlar. Kullanilan senkron yazilimlar
arasinda en ¢ok %67.0ile “Adobe Connect” yazilimi yer almakta, en az oran ile
%2.4“Webex” yazilimi yer almaktadir. Katilimcilarin gogu %72.7°si ders igeriklerini
kendileri hazirlamaktadir. Katilimcilarin %19.1°1 uzaktan egitim c¢alismalarindan
aldiklar1  ticreti ¢ok  yetersiz, %13.9’u Ucreti ¢ok yeterli bulmaktadir.
Katilimcilarin%?7.2’si uzaktan egitim ¢alismalarint mesleki doyum agisindan ¢ok yetersiz
ve %19.6’simesleki doyumu ¢ok yeterli gérmektedir.

Cevrimici Ogretmen Yeterlilikleri (COY) maddelerinin aritmetik ortalamalaria
iliskin bulgular incelendiginde, En yiiksek aritmetik ortalamanin “Konu alanimla ilgili
giincel kaynaklar1 takip eder ve kullanirim”, en diisiik aritmetik ortalamanin ise “Ogrenen
ozelliklerine uygun egitsel yazilimlar gelistiririm” goriisleri oldugu sonucuna ulagilmistir.

Cinsiyete gore, COY tiim faktdr puanlarinda bay ve bayanlarm puanlar birbirine
cok yakin olmalarindan dolay1 anlaml farklilik yoktur. Ayni ¢alismanin Egitsel Yazilim
Gelistirme boyutunda ise anlamli bir fark bulunmamistir. Yasa gére COY “Tutum”
boyutu hari¢ diger boyutlarda anlamli bir fark olmadig1 gézlenmistir. Tutum boyutundaki
farklilik ise 31-40 yas grubundaki katilimcilarin 21-30 yas grubundakilere gore daha
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yiiksek puanlara sahip olmasindan kaynaklandigint gostermektedir. Akademik unvana
gdre COY faktdr puanlari incelendiginde uzaktan egitim uygulamalari, gretimi planlama
ve uygulama ve teknoloji boyutunda anlamli farklilik oldugu gozlenmistir. COY faktor
puanlarin iiniversitede ders verme siiresine gore teknoloji ve iletisim boyutlarinda
anlamli farkliliklar ortaya koydugu bulunmustur. COY faktér puanlarinin gevrimici ders
verme siiresine gore analizi sonucunda uzaktan egitim uygulamalari, egitsel yazilim
gelistirme, 08retimi planlama ve uygulama, teknoloji ve tutum boyutlarinda anlaml
farkliliklar bulunmustur. Bu farkliligin kaynagi ¢evrimigi egitimde daha uzun siire ders
veren egitimcilerin puanlarinin, daha az siirede ders veren egitimcilerin puanlarindan
daha yiiksek olmasidan kaynaklanmaktadir. COY faktdr puanlarmin ¢evrimigi egitimde
farkli ders verme sayisina gore yapilan analiz sonucunda uzaktan egitim uygulamalari,
Ogretimi planlama ve uygulama ve teknoloji boyutlarinda anlamli farkliliklar
bulunmustur. Bu farklilik, ¢evrimici egitimde daha ¢ok farkli ders veren egitimcilerin
puanlariin, az sayida farkli ders veren egitimcilerin puanlarindan yiliksek olmasindan
kaynaklanmaktadir.

Devlet iiniversitelerinde gorev yapan egitimcilerin 6zel iiniversitelerde gorev
yapan egitimcilere gére egitim ve 6gretimi planlama ve uygulama faaliyetlerinde daha
etkin rol aldiklar1 ve pedagojik yeterliklerinin yiiksek oldugu, bilgisayar ve interneti etkin
kullandiklar1 ve bunlarla ¢oklu ortam araglar1 olusturduklari, iletisim araglarini etkin bir
sekilde ve egitsel yonde kullandiklar1 ortaya ¢ikmustir.

COY faktor puanlarmin ders iceriklerinin hazirlanis bigimine gore yapilan analizi
sonucunda, kurumla beraber igerik hazirlayan egitimcilerin; teknolojiyi daha yakindan
kullandiklari, igerik hazirlarken bir ¢aba harcadiklari, igerigin ¢oklu ortam araglariyla
nasil hazirlandigina yonelik yeterliklere daha iyi sahip olduklar ve iletisim teknolojilerini
daha aktif kullandiklar1 anlasilmaktadir.

COY faktdr puanlarinin iicret agisindan is doyumuna gore analizinde teknoloji
boyutunda anlamli farklilik bulundugu gézlenmis, bu farkliligin, licreti yetersiz goren
katilimcilarin puanlarinin, ticreti ¢ok yeterli goren katilimcilarin puanlarindan daha
yiiksek olmasindan kaynaklandig: tespit edilmistir.

COY faktdr puanlarmin meslek acisindan is doyumu degiskenine gore yapilan
analizde uzaktan egitim uygulamalari, 6gretimi planlama ve uygulama ve tutum
boyutlarinda anlamli farklilhik bulundugu gdzlenmistir. Bu boyutlardaki farkliligin

mesleki agidan ¢ok yeterli géren katilimeilarin puanlarinin mesleki agidan ¢ok yetersiz



52

goren katilimcilarin puanlarindan daha yiiksek olmasindan kaynaklandigi tespit
edilmistir. Egitimcilerden yaptiklar isi mesleki agidan yeterli gorenlerin is doyumlarina
olan katkisinin Cevrimi¢i Uzaktan Egitim (CUE) uygulamalarmma ve ogretim
faaliyetlerine yonelik yeterliklere yansimasinin olumlu oldugu anlagilmaktadir.

Goriislerini belirten katilimcilar, COY ile ilgili kategorilendirilen teknik sorunlar,
egitilen katiliminin yetersizligi, egitilen ile ilgili iletisim problemleri, doniit alamama ve
OYS’yi yeterince kullanamama” sorunlarina vurgu yapmistir.

e 2013 -Turgut Arslan, “Uzaktan Egitim ve Ogrenme Yonetim
Sistemlerinin Karsilastirilmas1” Yiiksek Lisans Tezi

Arslan tarafindan hazirlanan yiiksek lisans tezin temel amaci, gilinlimiiz
kosullarinda giderek 6nemi artan, uzaktan egitim kavramini kisaca tanitmak ve bu egitim
hizmetinin internet tizerinden verilmesini saglayan agik kaynak kodlu LMS yazilimlarini
inceleyerek, bunlari kendi i¢inde karsilastirmaktir. Calisma kapsaminda LMS yazilimlar
farkli bir bakis acisiyla ele alinmis, Ornek ders igerigi olarak, Trakya Universitesi Fen
Fakiiltesi Fizik Bolimii’nde okutulan, Fizikte Bilgisayar Uygulamalari ders notlari,
SCORM1.2 ve SCORM?2004 igerik paketleri incelenen LMS yazilimlarinda kullanilmis
ve elde edilen sonuglar degerlendirilmistir.

Yapilan degerlendirmeler sonucunda; LMS yazilimlarindan OLAT ve TinyLMS
Java dilinde, MOODLE, Dokeos, Claroline, ATutor, ILIAS ve eFront PHP dilinde
yazilmis oldugu, TinyLMS disindaki LMS’ler en az bir MySQL veritabanina
baglanabildikleri, iglerinden en fazla veritabani se¢enegi olan MOODLE, MySQL,
MsSQL, ORACLE, PostgreSQL ve FreeTDS veritabanlarina baglanabilme 6zelligine
sahip oldugu, incelenen LMS yazilimlarinin hepsi Windows, Linux tiirevleri ve Mac OS
isletim sitemlerinde caligabildikleri, TinyLMS hari¢ hepsine eklentiler yiikleyerek yeni
ozellikler eklemek miimkiin oldugu goriilmiistiir.

Bu LMS’ler icinde en ¢ok eklenti paketi ve en genis gelistirici kitlesine sahip olani
MOODLE oldugu, acik kaynak kodlu yazilim kullanicilarinin en biiyiik sorunu teknik
destek alamamak oldugu, MOODLE ile ilgili yerli-yabanci pek ¢ok destek ve forum
sayfast oldugundan sorun yasayan kullanicilar ¢oziim bulmakta sikinti ¢ekmedikleri,
incelenen programlar iginde en ¢ok tema ve sayfa diizenleme segcenegi MOODLE ve
Dokeos’da bulundugu, PHP ile yazilmis olan LMS’lerin kaynak kodlari, kurulumla
birlikte geldigi icin, erismek ve diizenlemek daha kolay oldugu, Java tabanl yazilimlarin

kaynak kodlarint indirip iizerinde calismak gerektigi, PHP ile yazilmig LMS’lerin
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kurulmasi ¢ok kolay oldugu, standart bir kullanici rahatlikla kendi sistemini kurabildigi,
Java dilinin bir web uygulamasi olan OLAT ve Sakai gibi sistemleri kurmak daha zor
oldugu, PHP tabanl sistemlerin giincellenmesi ve bakimi Java tabanlilara nazaran daha
kolay ve sorunsuz oldugu, bu sebeplerden dolayr Uzaktan Egitim ¢alismalarinda altyap1
olarak PHP tabanli yazilimlarin se¢ilmesi, kurulum ve isletim siirecini kisaltir, baslangi¢
maliyetlerini diisiirdiigii, PHP tabanli yazilimlardan kurulmasi en zor olan1 ILIAS, en
kolay kurulani iss MOODLE oldugu tespit edilmistir.

Incelenen LMS’lerden OLAT ve TinyLMS disindakilerin Tiirk¢e dil desteginin
oldugu, Tiirkce dil destegi en hizli ve dogru olarak giincellenen MOODLE ve Dokeos
oldugu, digerlerinin, 6zellikle ATutor ve Claroline’in verdikleri Tiirk¢e dil destegi hem
daha kisitli hem de 6zel karakter hatalariyla dolu oldugu belirlenmistir.

TinyLMS disindaki tiim LMS’lerde sisteme bir kullanici ad1 ve sifre belirleyerek
kayit yaptirmanin miimkiin oldugu, incelenen sistemler kayitli kullanici bilgilerinin
korunmasi igin ¢esitli giivenlik 6nlemleri ile donatilabilindigi, temel olarak hepsinde
kullanict ad1 ve sifre ile kimlik denetimi yapilabilindigi,bunun haricinde ¢esitli glivenlik
sistemleri kullanilabilindigi, OLAT hari¢ hepsinde Hafif Dizin Erigim Protokolii hizmeti
seceneginin var oldugu, kimlik denetleme ve site giivenligiyle ilgili en ¢ok segenek
MOODLE’da bulundugu goriilmiistiir.

Bu sistemlerde kullanicilarin  hizmetlere erisimleri stlendikleri rollerle
kisitlanmis, en ¢ok rol secenegi MOODLE, Dokeos ve ILIAS ta bulunmus, bu ii¢ LMS
ayni1 zamanda yeni kullanici rollerinin tanimlanmasina ve kullanicilara atanmasina olanak
tanidig1 belirlenmis, diger LMS’ lerin, MOODLE ve Dokeos’taki kadar kullanigh ve
cesitli olmadig belirlenmis, TinyLMS disindaki tim LMS’lerde kayitli kullanicilar igin,
isim, adres, egitim durumu, kisa 6zge¢mis ve profil resmi gibi kisisel bilgilerini
girebilecekleri profil sayfas1 hizmetlerinin var oldugu, olusturulan bu profiller kullanici
hareketlerinin takip edilebilmesini ve sistem ic¢inde bir sosyal iletisim aginin
kurabilmesine olanak sagladigi, LMS’lerin iginde sosyal ag yapisi en kapsamli olani
Dokeos ve MOODLE oldugu, sistem i¢inde iletisim forum sayfalari, site ici mesajlasma
araglar1 ve chat odalar1 aracilifiyla yapildigi, Sistem i¢i sosyal aglara erisim ve kullanim
en kolay Dokeos sisteminde yapilabilmekte oldugu sonuglarina ulasilmistir.

Calismada, TinyLMS hari¢ hepsinin igerik tiretmek i¢in bir WYSIWYG metin
diizenleyicisi kullanildigi, TinyLMS’ nin SCORM1.2 versiyonuna kadar olan igerik
paketlerini destekledigi, TinyLMS, bir SCORM paketini standart web sayfasi formuna
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cevirebildigi bu o6zelligi sayesinde SCORM formatinda hazirlanmis ders igeriklerinin
LMS yapisinda olmayan web sayfalarina da eklenmesine olanak sagladigi belirlenmistir.

Tiim LMS’ler SCORM standartlarini desteklemekte, ancak SCORM igeriklerinin
yayinlanmasi i¢in hazirlanan ortamlar farkli sekillerde tasarlandigindan, bu ders
iceriklerinin ayni standartta goriintiilenmesinde bazi sikintilar oldugu, LMS yazilimlar
bu uyumsuzluklar en aza indirmek i¢in, ders yoneticilerine SCORM igeriklerini, ayr1 bir
acilir tarayici penceresinde gosterme secenegi icerdigi gorilmiustiir.

Yazilimlardan Claroline ve eFront, kendi biinyelerinde hazirlanan ders igeriklerini
SCORM paketleri haline getirebilmekte, LMS’ler incelenirken Claroline ve eFront
sisteminde hazirlanan SCORM paketleri denenmis, olusturulan 6rnek igerikler ILIAS
disindaki tiim LMS’lerde basariyla calismis, ILIAS kendi icinde olusturulan ders
iceriklerini basariyla gostermekte, buna karsin disaridan aldigit SCORM dersleri
goriintliilemekte zorlandig1 sonucuna ulagilmistir.

Programlarda, forum sayfalari, sohbet odalari, anketler, testler, 6devler, ¢alisma
gruplari, Wiki makaleleri, cesitli gorsel dokiimanlar, soézliikler, ajanda, takvim ve
istatistikler gibi pek ¢ok ders gelistirme araci, kurulumla birlikte hazir olarak geldigi,
LMS yazilimlarinda, bu ve benzeri araglarin kolayca yonetilebilmeleri i¢in, kullanicilarin
yetkilerine gore menii segenekleri degisen, yonetim panelleri bulundugu, bu paneller ayni
amaglara hizmet etmek icin yapildiklarindan dolay: tasarim olarak birbirlerine benzedigi
gorilmiistiir.

Bu calisma boyunca incelenen programlardan MOODLE, Dokeos, ve Front
yonetim panelleri en rahat kullanilan ve en kolay igerik gelistirilebilen yazilim oldugu,
ILIAS, OLAT ve ATutor en az digerleri kadar biiyiik ve kapsamli yazilimlar olmalaria
ragmen kullanim kolaylig1 bakimindan digerlerinden daha geride oldugu, MOODLE’da
standart bir bilgisayar kullanicisi ¢ok kisa bir siirede sistemi isleyisini kavrayabilir ve
fazla zorlanmadan igerik gelistirmeye baslayabilir oldugu, ancak ayni islemi ILIAS
ortaminda yapabilmesi i¢in daha ¢ok ¢aba harcamasi gerektigi, Claroline sistemi ise
digerlerine gore daha sade bir yapida oldugundan kullanimi goreceli olarak daha kolay
oldugu sonuglarina ulasilmstir.

LMS yazilimlarinin hepsinin kullanicilarinin sistem i¢i hareketlerini takip etmek
ve egitilenlerin basar1 durumlarin1 6lgmek amaciyla ¢esitli istatistik ve degerlendirme
hizmetleri sundugu, bu hizmetleri veren modiiller, kullanicilarin sisteme giris ¢ikis

saatleri, sistemde veya derste harcanan siire gibi kullanici olaylart ile egitilenlere verilen
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Odevlerin kontrolii, sinav sonuclarmin degerlendirilmesi, egitilen basari durumunun
belirlenmesi ve tiim bu istatistiksel verilerin istenen kistaslara gore raporlanmasi
islemlerini ylriittiigi, tiim bu hizmetlerin verilis kalitesi bakimindan MOODLE’1n diger
yazilimlara nazaran daha kullanishi oldugu yapilan incelemeler sonucu goriilmiis,
MOODLE hiz bakimindan diger yazilimlara gore zaman zaman daha yavas kalsa da
verdigi hizmetin kalitesi ve gesitliligiyle diger yazilimlar geride biraktigi, hizmet kalitesi
bakimindan MOODLE’a en yakin LMS yazilimi Dokeos oldugu, Dokeos’ un, hiz
bakimindan MOODLE"1 gectigi, Uzaktan egitim ¢alismalarinda eger PHP tabanli bir
yazilim segilecekse bu yazilimin MOODLE ya da Dokeos olmasinin ¢ok biiyiik avantajlar
saglayacagi belirlenmistir.

e 2014 — Hasan Umurhan, “Ogretim Elemanlarim1 Uzaktan Egitime Tesvik
Eden Unsurlar: Gazi Universitesi Ornegi”, Yiiksek Lisans Tezi

Umurhan Gazi Universitesi’nde 2012-2013 egitim &gretim yilinda uzaktan egitim
yontemi ile ders veren ya da gecmiste ders vermis olan 68 egitimci ile anket ¢alismasi
yaparak elde edilen verileri analiz etmistir. Bu c¢alisma segilen iiniversitede uzaktan
egitim yontemi ile ders veren ya da geg¢miste ders vermis olan egitimcilerin uzaktan
egitime katilmaya tesvik eden nedenleri belirlemek amaciyla yapilmstir.

Analiz sonucunda; egitimcileri uzaktan egitime tesvik eden faktorlere iliskin
arastirma bulgular1 degerlendirildiginde, arastirmaya katilan egitimcileri uzaktan egitime
en ¢ok tesvik eden 5 faktoriin: Kampiisteki derslere erisemeyen yeni bir kitleye ulasma
imkan1 sunmasi, calisma sartlar1 (Ornegin; yer, zaman smirinin olmayisi), mekan
bagimsizlig1 sayesinde bos zaman sunmasi, egitilenler i¢in ders esnekligi saglamasi,
bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmaya olanak sunmasi oldugu sonucuna
ulasilmistir. Ikinci olarak egitimcileri uzaktan egitime en az tesvik eden 5 faktor ise:
materyal ve masraflar icin 6denek alma imkani1 sunmasi, okulun getirdigi bir yiikiimliilik
olmasi, is arkadaglarirmin destek ve tesviki, akademik prestijimi arttirma firsatlari
sunmasi, kisisel sayginlik ve statliyii arttirmasi olarak tespit edilmistir.

Uzaktan egitime en ¢ok tesvik eden 5 faktor ile egitimcilerin cinsiyeti
iligkilendirildiginde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmamastir. Bu faktorlere
verilen cevaplarin cinsiyetten bagimsiz olmasi beklenen bir sonugtur ve istatistiksel

olarak bunun gerceklestigi ortaya konmustur.
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Uzaktan egitimi en ¢ok tesvik eden 5 faktor ile egitimcilerin yaslari iligkisine
bakildiginda yalnizca “Ogrenciye Ders Esnekligi Sunmas1” faktorii ile istatistiksel olarak
anlaml bir iliski bulunmustur.

Uzaktan egitimde gorev alan egitimcilerin uzaktan egitime en ¢ok tesvik eden 5
faktor ile egitimcilerin egitimcilik deneyimi degiskeni ile iligkilendirildiginde Yalnizca
“Ogrenciye Ders Esnekligi Sunmas1” faktorii ile istatistiksel olarak anlamli bir iliski
bulunmustur. Bu iliski egitim deneyimi 2-5 yil arasi olan egitimcilerin 15 yildan fazla
deneyime sahip 6gretim elemanlarina gore daha yiiksek ¢ikmistir.

Umurhan, ¢aligmasinda arastirmaya katilan egitimcileri uzaktan egitime tesvik
eden etmenlerin; “Orgilin egitim ortamlar1 ve kampiis ortamlarinda derslere erisemeyen
egitilenlere yeni bir sanal ortamda ulasma imkani sunmasi1”, “egitimcilerin ¢alisma
sartlarinin esnek olmasi”, “mekan bagimsizlig1 sayesinde egitimcilerin bos zaman
sunmas1”, “egitilenler icin ders esnekligi saglamasi” ve “egitimcilerin bilisim
teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmalarina olanak saglamasi” oldugu belirlenmistir.
Ayrica, egitimcilerin ekstra gelir elde etmesi, sayginlik saglamasi, kariyerini gelistirmesi
ve is arkadaslarmmin uzaktan egitim konusunda tesvikte bulunmasi gibi etmenler
egitimcileri uzaktan egitime en az tesvik eden etmenler oldugu sonucuna ulasilmistir.

e 2014 — Naim Kurt, “Uzaktan Egitimde Akademik Basariy1 Etkileyen
Faktorler”, Yiiksek Lisans Tezi

Kurt c¢aligmasinda, bilgi teknolojilerine dayali web tabanli uzaktan egitim
programlarina devam eden egitilenlerin akademik basarilarin1 etkiledigi diisiiniilen
faktorleri farkli degiskenlere goére inceleyerek degerlendirmeyi amaglamigtir.
Arastirmanin evrenini Istanbul Universitesi uzaktan egitim programinda 6n lisans, lisans
ve lisans tamamlama programlarina kayitli olan 409 egitilen olusturmaktadir.

Calisma sonucunda, Hizmet, Egitmen ve LMS Memnuniyet puanlarinin medeni
durum degiskenine gore anlamli farklilik gosterdigi bu farkliligin bekar egitilenler lehine
oldugu, buna gore Hizmet Memnuniyeti, Egitmen Memnuniyeti ve LMS Memnuniyeti,
egitilenlerin medeni durumu goz 6niine alindiginda uzaktan egitimde akademik basariy1
etkileyen birer faktor oldugu goriilmiistir.

Hizmet Memnuniyet puaninin internete baglanma mekani degiskenine gore
anlamli farklilik gosterdigi, bu farkliligin internete ev disindan baglanan egitilenler lehine
oldugu, buna gére Hizmet Memnuniyeti, egitilenlerin internete baglanma yeri géz 6niine

alindiginda uzaktan egitimde akademik basariy1 etkileyen faktor oldugu goriilmistiir.
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Hizmet ve Egitmen Memnuniyet puaninin sinif degiskenine gore anlamli farklilik
gosterdigi, bu farkliligin 4. Smifa gore 1. Smf egitilenlerinin lehine; 4. Sinifa gore 2.
Smif egitilenlerinin lehine oldugu, Egitmen Memnuniyetinde ise 4. Sinifa gore 3. Sinif
egitilenlerinin lehine oldugu bulunmustur. Diger bir ifade ile iist smifa gegtikge
memnuniyet diismektedir. Buna gore Hizmet Memnuniyeti ile Egitmen Memnuniyeti,
egitilenlerin okuduklar1 siif géz oniine alindiginda uzaktan egitimde akademik basariy1
etkileyen birer faktordiir.

Hizmet ve Egitmen Memnuniyet puaninin fakiilte degiskenine gore anlaml
farklilik gdsterdigi, bu farkliligim arastirmada yer almis fakiiltelere gore Ilahiyat Fakiiltesi
lisans tamamlama egitilenlerinin aleyhine oldugu bulunmustur. Buna gore Hizmet
Memnuniyeti ile Egitmen Memnuniyeti, ilahiyat Fakiiltesi gz 6niine alindiginda uzaktan
egitimde akademik basariy1 etkileyen birer faktér oldugu goriilmiistiir. Diger bagimsiz
degiskenler ile yapilan arastirmada herhangi bir bulguya rastlanmamustir.

e 2015 — Adem Bayraktar, “Cevrimici Derslerin Verimliligini Etkileyen
Faktorlerin Belirlenmesi”, Yiiksek Lisans Tezi

Bayraktar calismasinda, Karadeniz Teknik Universitesinde yiiriitiilen ¢evrimigi
derslerin paydaslar1 acisindan ¢evrimigi derslerin verimliligini etkileyen faktorleri ortaya
koymay1 amaglamistir. Calismanin evrenini Karadeniz Teknik {iniversitesinde dgrenim
goren ve Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi (AIIT) ve Tiirk Dili Yazili Anlatim (TDYA)
derslerini ¢evrimig¢i alan egitilenler olusturmaktadir. Cevrimi¢i Ders Degerlendirme
(CDD) Anketi farkli fakiilte ve béliimlerden 2539 egitilene AIIT ve TDYA dersleri icin
ayr1 ayr1 uygulanmistir.

Analizler sonucunda; tiim paydaslardan elde edilen ortak bulgular tartisilmis ve
Karadeniz Teknik Universitesinde yiiriitiilmekte olan cevrimigi dersleri etkileyen
faktorler: Egitimcilerin Motivasyonu ve Rolii, Ogretim Yonetim Sistemi, Ders Icerikleri,
Olgme ve Degerlendirme, Egitilenlerin Motivasyonu ve Rolii, Planlama ve Koordinasyon
olarak belirlenmistir. Egitimcilerin, uzaktan egitime yonelik olumsuz algiya sahip
olduklari, 6gretim yonetim sistemine giris konusunda gerek destek personeli gerekse
egitimciler problem yasadiklari, Ozellikle egitilenlerin donem basinda sistemi
bilmediklerinden, sifre almak, sifre unutmak gibi nedenlerden dolay1 sisteme giriste
zorluklar yasadiklari sonucuna ulasilmistir. Olgme degerlendirmeye iliskin yanitlar

dikkate alindiginda, cevrimi¢i derslerin degerlendirilmesinde degisiklik yapilmasi
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gerektigini, dersi gegmek icin ¢evrimigi dersleri takip etmektense, sadece ders notlarina
calismanin yeterli oldugu sonucuna ulasilmistir.

e 2015 — Fatma Deniz Yal¢cin Tepe, “Egitim Kurumlarinda Teknoloji ile
Degisim Siireci: Bir Yiiksekégretim Kurumu Ornegi”, Yiiksek Lisans Tezi

Yal¢in Tepe tarafindan hazirlanan yiiksek lisans tezi, yliksekdgretimde Uzaktan
Egitim (UE) tabanli teknoloji ile doniisiim siirecinin incelenmesi, doniisiimiin yonetici ve
egitimci agisindan degerlendirilmesi ve bu degisim siirecinin Bahgesehir Universitesi’nin
incelenmesiyle Tiirkiye’de yiiksekdgretimde nasil bir yol izlenerek yiiriitiilecegi
bakimindan yorum getirilmesi amaciyla yapilmistir. Calisma kapsaminda Bahgesehir
Universitesi'nin2012-2015 egitim 6gretim déneminde, yiiksekdgretim kurumundaki
kurum lideri, {ist ve orta diizey okul yoneticileri, Teknolojik Pedagojik icerik bilgisine
sahip UE Birimi Koordinatorii (TPL), orta diizey yoneticiler, egitimciler, UE ¢alisanlari
ile yapilan yar1 yapilandirilmis goriismeler, kurumsal kaynaklar (UE Fizibilite Raporu,
uzaktan 0gretimle ders alan egitilenlerin algilarini anlamaya yonelik bir tez arastirmasi
anketi sonuglari, UE birimi tarafindan hazirlanan rehber ve kilavuzlar, donem sonu
raporlar1) ve arastirmacinin gézlem notlarindan toplanan verilerle analizler yapilmistir.

Calismada, Okul Lideri ile yapilan goriigmede; egitimde firsat esitligini
saglayacak en iyl aracin egitim teknolojileri oldugunu, bireylere yararli olan tiim
teknolojik degisimleri Olciilebildigi oranda destekledigini, egitimin bir sektor olarak
degerlendirilmesi nedeniyle belirli miifredatlar ¢cercevesinde hareket etme kisti oldugunu
ve teknoloji ile doniisiimde rol oynayan Uzaktan Egitim Birimi’nin egitimcilerine destek
vermeye devam ettigi, iist diizey yoneticiler ile yapilan goériismelerin bazilarinda ders
veren egitimcilerinin uzaktan egitim ile ders vermeyi mecburen kabul ettikleri, aslinda
memnun olmadiklari yoniinde goriis bildirilmis, buna karsin egitimcilerinden bazilari ile
yapilan goriismede uzaktan egitim ile ders vermekten ¢ok memnun olduklari, sadece is
yikii ve dersin kredi bakimindan hak ettigi degeri gormedigi caligmada ulasilan
sonuclardandir.

Birim koordinatdrii ile yapilan gériismeden uzaktan egitim ile verilen dijital ders
iceriklerine telif {icreti 6denmesi ile ilgili olarak ¢alisma yapildig: bilgisi alinmigtir.
Egitimciler ile yapilan gorliigmelerde uzaktan egitim denildiginde ilk akla gelen video
konferans dersleri oldugu, buna da egitimciler tarafindan ¢ok sicak bakilmadigi
anlagilmig, iniversitede egitimcilerin donem baglamadan Once derslerin se¢imini

online/yiiz yiize iken yeni haliyle uygulanan tim UE modellerinin de se¢iminin
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saglandig1 bilgisine ulagilmigtir. UE modeli se¢iminin Karma, Hibrit, Online, Video
konferans olarak egitimciler birakildig1 belirlenmistir.

Yal¢in Tepe yaptigi analizler sonucunda; Tiirkiye’nin yiliksekogretim alaninda
bat1 iilkeleri seviyesine ulasmak i¢in ¢alismalarin yogunlukta oldugunu, yeni teknolojik
iletisim araclarin1 geng bireylerin etkili bir sekilde kullanmasi ve yeniliklere agik
olmalari, kiiresellesen diinyada iletisimin de teknoloji ile birlikte gelismesi sonucu ayni
fiziksel ortamda olmaksizin okul disinda da 6grenmenin uygun olmasi, ihtiyag duyulan
her tiirlii bilgiye Web ortamindan aninda ulasilabilmesi ve bunun okul disinda
gergeklesen 6grenme siireclerini destekleyici 6zellik tagimasi, cagimizda en degerli seyin
zaman olmasi gerektigini, egitimin kalitesini artirma ve maliyetini diislirme nedeniyle
uzaktan egitim yontemlerinin yiiksekogretimde kullanilmasinin fayda saglayabilecegini

belirtmistir.

3.2.2. Doktora Tezleri

Bu boliimde 11 adet doktora tezinin sonug¢ degerlendirmesi sunulmaktadir.

e 2010- Mestan Kiiciik, “ Cevrimici Ogrenenlerin Ogrenme Bigimi,
Ogrenme Stratejileri ve Eszamansiz Tartismalara Katiimlar1 Arasindaki iliski”,
Doktora Tezi

Kiiciik tarafindan hazirlanan tezin amaci, c¢evrimi¢i Ogrenme c¢evrelerinde
ogrenme bigimi, 6grenme stratejileri ve egitilenlerin es zamansiz tartigmalara katilimlari
arasindaki iligkileri belirlemektir. Bu amag¢ dogrultusunda egitilenlerin 6grenme
bicimleri, kullandiklar1 6grenme stratejileri ve es zamansiz tartigma ortamlarina katilma
ve katilmama nedenleri belirlenmeye calisilmistir. Calisma kapsaminda 2006-2007
ogretim donemi Anadolu Universitesi A¢ik Ogretim Fakiiltesi ingilizce Ogretmenligi
Lisans Programinda 6grenim goren 2767 adet {iglincii sinif egitilenlerinden nicel veriler
anket ve icerik ¢Oziimlemesi tekniklerinden yararlanilarak, nitel veriler ise goriisme
tekniginden yararlanilarak elde edilmistir.

Kii¢iik’ iin yaptig1 analizlerden elde edilen sonuglar su sekildedir:

Egitimcilerin daha c¢ok egitsel destek almak amaciyla tartigma ortamina ileti
gondermekte olduklari, ancak arastirmada elde edilen diger bulgulara bakildiginda bu
egitsel destek ihtiyacinin ¢esitli nedenlerle tam olarak giderilemedigi tespit edilmistir.

Sosyal destek konusunda tartigma ortaminin yapilandirilmasinda en basta hata

yapildig, ingilizce Ogretmenligi Lisans Programinda tartisma ortaminda, egitsel sorunlar
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disinda kaldigr diisiiniilen sosyal etkilesime yonelik iletilerin  gonderilmesinin
yasaklanmis oldugu, oysaki bilginin edinilmesi ve anlamli 6grenmenin gergeklesebilmesi
icin gerekli olan zihinsel siireglerin diyalog araciligiyla ortaya ¢iktigina iliskin yeterli
diizeyde deneysel kanit bulundugu goriilmiistiir.

Es zamansiz tartisma ortamlarinin etkililiginde sosyal etkilesim 6nemli bir yere
sahip oldugu sosyal etkilesimin ya da baska bir deyisle sosyal destegin yoklugunun sosyal
yalitilmislik duygusu yaratmasi nedeniyle olumsuz egitsel deneyimlere ve bu durumunda
sonugta egitilenler arasinda ders birakma oraninin artmasina neden oldugu, tim bunlar
disiiniildigiinde sosyal etkilesim c¢evrimigi tartigma ortamlarinda kendiliginden
gerceklesecek bir olgu olarak diistiniilmemesi aksine planli bir etkinlik olarak egitimciler
tarafindan yonlendirilmesi gerektigi goriilmiistiir.

Egitilenlerin yariya yakini pasif katilimi/dolayli etkilesimi tercih etmekte oldugu,
ayrica tartisma ortamina katilan egitilenlerde ileti gondermedikleri zamanlarda onemli
noktalar1 belirlemek ve farkli bakis agilarin1 gérebilmek igin tartisma ortamina génderilen
iletileri okuduklarini belirtmis olduklari, tartisma ortamina katilan egitilenlerle
katilmayan egitilenlerde yazma etkinligine oranla okuma etkinligini daha ¢ok tercih
ettikleri, okuma etkinligini tercih etmedeki ortak amacin ise tartisilan konu ya da
gonderilen ileti hakkinda kavrayisi gelistirme oldugu, tartisma ortamina ileti gdnderme
niyeti olmayan egitilenlerin oraninin diisiik olmasi ise egitilenlerin biiyiik bir
cogunlugunun toplulukla sonradan yasadiklari deneyimler ve etkilesimler sonucunda
pasif katilimei (dolayh etkilesim) olmayn tercih ettikleri seklinde yorumlanmastir.

Bir bagka pasif katilim ya da hi¢ katilmama nedeni ise yazilimi kosamama oldugu,
baz1 egitilenler internet araciligiyla iletisimi hantal ve zaman kaybi olarak gérmekte ya
da farkli nedenlerden dolay1 yeterli zaman bulamamakta, bazi egitilenler iletilerin
coklugundan sikayet ederken baz1 egitilenler ise nasil ileti gondereceklerini
bilmediklerini belirtmekte olduklari, ¢evrimigi tartisma ortamlarinda bagkalarinin
yardime1 oldugu diistincesi de diger bir pasif katilim ya da katilmama nedeni olarak goze
carpmakta, ozellikle egitilenlerin “Digerleri benim cevabima benzer bir sekilde
cevaplamis oluyor” ifadesinin en ¢ok isaretlenen ikinci ifade olmasi tartigma ortaminin
cogunlukla soru-yanit amagh kullanildiginin  bir gostergesi olarak goriildigi

belirtilmistir.
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e 2010- Mehmet Sahin, “Mesleki ve Teknik Egitimde Sanal Egitim
Uygulamasi: Beklentiler ve Ogrenci Basarisina Etkisi”, Doktora Tezi

Sahin hazirlamis oldugu bu doktora tezinde mesleki ve teknik egitim alan
egitilenlerin ve mesleki ve teknik egitim veren egitimcilerin sanal egitimden beklentileri,
mesleki ve teknik egitimde uzaktan egitim modelinde uygulanan sanal egitimin
egitilenlerin basarisina etkisini aragtirmayr amaglamistir. Bu amag 1s18inda segilen iki
denence calismaya temel teskil etmistir. Birincisi Sanal egitim uygulamasi egitilenlerin
basarisini anlaml diizeyde arttirmakta, ikincisi ise sanal egitim uygulamasi egitilenlerin
basarisina etki etmemekte oldugu gortilmistiir. Bu denencelerin yani sira iki varsayim ele
alimmistir. Bu varsayimlar, egitilenlerin beklentilerini 6lgmek i¢in gelistirilen yari
yapilandirilmis goriisme formuna egitilenlerin dogru ve igten cevap verdikleri ve
egitimcilerin beklentilerini 6l¢gmek igin gelistirilen yar1 yapilandirilmis goriisme formuna
egitimcilerin dogru ve icten cevap verdikleri seklindedir.

Bu arastirmada hem nitel arastirma modeli, hem de deneysel arastirma modeli
kullanilmistir. Calisma kapsaminda Gazi Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi Makine
boliimiinden ve Selguk Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Makine
programindan egitilenler ve egitimciler nitel arastirmanin galisma grubunu olusturmus,
deneysel ¢aligsmada ise, mesleki ve teknik egitimde sanal egitim uygulamasinin egitilen
basarisina etkisini belirlemek amaciyla, Selguk Universitesi Teknik Bilimler MYO’ nun
makine programinda 6grenim goren ikinci sinif egitilenlerinden 25 egitilen, goniilliilik
esasina gore deney grubunu olusturmustur. Kontrol grubu ise ayni béliimden bir baska
subenin egitilenlerinden olusturulmustur.

Nitel arastirma modelinde ise yari yapilandirilmis goriisme teknigi kullanilmus,
deneysel arastirma igin, sanal egitim uygulamasi olarak Selcuk Universitesi Teknik
Bilimler MYO biinyesinde arastirmacinin da iginde bulundugu bir ekip tarafindan
gelistirilen ve bir LdV projesi olan CNC Sanal Egitim Merkezi kullanilmig, toplanan
veriler, i¢erik analizi teknigi ile analiz edilmis ve elde edilen veriler degerlendirilmistir.

Sahin’ in yaptig1 analizlerden elde edilen sonugclar su sekildedir:

Mesleki ve teknik egitim alan egitilenlerin beklentileri: Bilginin uygulamaya
konulusunun gosterilmesi, yapici geri besleme, tekrar etmeksizin sorulara cevap vermesi
ve etkili doniit (feedback),egitilenlerin olumsuz beklentisi ise sanal egitimin

sosyallesmeyi ortadan kaldirmasi seklinde belirlenmistir.
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Mesleki ve teknik egitim veren egitimcilerin sanal egitimden beklentileri: Etkili
bir sanal egitim uygulamasi i¢in, 6gretim tasarimi gorsel destekle, internet kullanimu,
gorsel-isitsel-dokunsal 6zelliklerle, detayli icerik-konu biitiinliigii saglanarak, mevcut
pedagojik bilgiler dikkate alinarak, ses destekli, igerige uygun olarak, uzmanlardan
faydalanilarak ve anlatim-yaptirim-kontrol stireclerini dikkate alarak tasarlanmasi,
mesleki ve teknik egitimde sanal egitim uygulamalarinin degerlendirmesinde uygulamali
smav, proje-6dev, sanal smif soru cevap ve c¢oktan se¢meli test yOntemlerinin
kullanilabilmesi olarak goriilmiistiir.

Egitimcilerden elde edilen verilere gore, uzaktan egitim baglaminda sanal
egitimle ilgili kaygilardan biri aninda doniit (feedback) alinamamasi veya egitimci ile
iletisim olmamas1 olarak goriilmiistiir.

Deney grubunda uygulanan CNC Sanal Egitim Merkezi Programi ile yapilan
ogretimin, geleneksel yaklagima dayali olarak yapilan 6gretime gore, egitilenlerin basari
puanlarini artirmada daha etkili oldugu goriilmiistiir.

e 2011 - Secil Kaya, “Sanal Simf Yénetimi Siirecinde Goérev Alacak Ogretim
Elemanlarinin Egitim Gereksinimlerinin Belirlenmesi” Doktora Tezi

Kaya tarafindan hazirlanan doktora tezi, sanal sinif yonetim siirecinde goérev alan
egitimcilerin, egitim gereksinimlerinin belirlenmesi ve ortaya konulmasi amaciyla
yapilmistir. Caligma kapsaminda sanal sinif deneyimine sahip egitimcilerin goriiglerinden
yararlanilmak suretiyle 215 kisiye anket uygulanmis ve elde edilen veriler nitel ve nicel
analiz tekniklerine tabi tutulmustur.

Kaya’ nin yapmis oldugu degerlendirmeler neticesinde egitimcilerin sanal simif
uygulama gereksinimlerine iliskin sonuglar; fiziki durum, plan program etkinlikleri,
davranig durumlari, zaman yonetimi, iletisim ve etkilesim olanaklari ve teknoloji
yonetimi seklinde belirlenmistir.

Egitimcilerin sanal sinif uygulamalar ile ilgili goriislerinin genel anlamda olumlu
oldugu, ancak egitimcilerin, yiiz yiize iletisim unsurlarinin eksikliginin 6gretim siirecinde
olumsuzluk yarattigi goriisii tizerinde kararsiz olduklari, ayrica sanal simif
uygulamasinda, egitim alan egitimcilerin egitim almayan egitimcilere nazaran sanal sinif
boyutlarina iliskin 6zelliklere daha fazla nem verdikleri ve sanal sinif uygulamasini daha
fazla olumlu gordiikleri, sonug¢ olarak sanal siif uygulamasina iliskin egitimcilere
verilecek egitimin, sanal sinif uygulamalarina iligkin iyilestirici ve yayginlastirict etkiler

yaratacagl, verilecek egitimin bu anlamda elzem oldugu tespit edilmistir.
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e 2012- Ash Tirnoval, “Uzaktan Egitimde Internet Tabanh Egitim
Programlarinin Temel Boyutlarina Yénelik Ogrenci ve Ogretim Elemanlarmin
Goriisleri ve Oneriler”, Doktora Tezi

Tirnovali tarafindan hazirlanan doktora tezinin amaci, Mersin Universitesi,
Mersin Meslek Yiiksek Okulu’nda uzaktan egitim araciligiyla yiiriitiilen sekiz programin
(Bilgisayar Programciligi, Elektronik Teknolojisi, Elektronik Haberlesme Teknolojileri,
Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi, Eczane Hizmetleri, Isletme Y6netimi, T1ibbi Tanitim
ve Pazarlama, Saghk Kurumlari Isletmeciligi); ders hedefleri, ders icerikleri, 6grenme
Ogretme siireci, degerlendirme, destek etkinlikler ve sosyal etkinlikler boyutlarina iliskin
egitilen ve egitimci goriislerini belirlemek ve bu calismalar sonucunda elde edilen
verilerle daha etkili bir uzaktan egitim profili olusturabilmektir.

Calisma kapsaminda, 2010-2011 Egitim Ogretim yili bahar doneminde Mersin
Universitesi Meslek Yiiksek Okulu Uzaktan Egitim 6n lisans programlarinda ders veren
egitimciler ve ders alan egitilenler degerlendirmeye tabi tutulmus ve egitim
programlarinin hedef, igerik, 6grenme- 6gretme siireci, degerlendirme, destek etkinlikler
ve sosyal etkinlikler gibi boyutlar1 ele alinmistir. Uzaktan Egitim Programlarina iliskin
Egitimci Goriisleri Anketi katilimcilara uygulanarak 502 egitimcinin goriisleri
degerlendirmeye alinmistir. Buradan elde edilen veriler aragtirmanin nicel bulgularini
olustururken nitel veriler ise egitenler ile yapilan *“yar1 yapilandirilmis goriisme” teknigi
araciligiyla elde dilmistir.

Tirnovali” nin yapmis oldugu ¢alismadan elde edilen sonuglar su sekildedir:

Egitilen ve egitimci goriislerine gore, egitilenlerin bir kismi ders hedeflerini
belirlemenin yiiksekdgretim kurumunun sorumlulugunda oldugu diisiinmekte ve bu
bakimdan hedeflerin niteligiyle ¢cok fazla ilgilenmemektedir. Egitimciler ders hedeflerini
cogunlukla acik ve anlasilir olarak yazmakta ve hedefleri ilgili mesleklerle biiyiik oranda
iliskilendirmektedirler. Ancak egitilen 6zelliklerini cogunlukla dikkate almamaktadirlar.
Egitilenler ise hedefleri yeteri kadar anlasilir bulmamakta ve meslekleri ile yeterli
diizeyde iliskilendirememektedirler.

Egitilen ve egitimci goriislerine gore, egitimciler icerigi ¢ogunlukla, agik ve
anlasilir olma, 6rneklendirmelerin ve gorsel 6gelerin kullanilmasi ve hedeflere uygunluk
ilkelerine gore diizenlendigi, ancak, igerigin ilgi ¢ekici ve giincel olmasi, arastirmaya

yoneltmesi ilkelerine dikkat edilmedigi belirlenmistir. Kaynak kitaplarin kullanilmasi,
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kavramlarin tanimlarinin yapilmasi yetersizdir. Egitilenler icerigi zor ve sikici bulmakta,
icerikteki agiklamalari ve drneklendirmeleri yeterli bulmamaktadir.

Egitilen ve egitimci eleman1 goriislerine gore, ilgili programlarda ders igsleme
yontemi olarak, metin dosyalar1 sisteme yiiklenmekte, sohbet saatlerinde diiz anlatim
yontemi kullanilmakta ve dersler video ¢ekimleri ile zenginlestirilmektedir. Soru-cevap
ve tartisma yonteminin kullanilmasi yeterli diizeyde degildir. ilgili programlarda
kullanilan ders isleme yontemlerinde cesitlilik gézlenmemektedir. Tlgi duyan 6grenciler
icin e-sesli kitap gibi hizmetlerin sunulmasi, canlandirma ve benzetim uygulamalarinin
kullanimi yeterli goriillmemektedir. Sanal siniflarda yapilan derslerin sayisi yetersizdir.

Egitilen ve egitimcilere gore, ilgili programlarda degerlendirme etkinlikleri
olarak; ara sinav, final sinavlar1 ve ddevler kullanilmaktadir. Alternatif degerlendirme
yaklagimlarinin kullanimi yeterli diizeyde goriilmemektedir. Egitilenlerin basarisini
O0lcmeye yonelik olarak hazirlanan smav sorulari biiyiik ¢ogunlukla ¢oktan se¢meli
sorulardan olugsmaktadir. Egitimciler sinav sorularini ¢ogunlukla igerige uyumlu olarak
ve basitten zora dogru diizenlemektedir. Smav sorular1 ¢cogunlukla bilgi ve kavrama
diizeyinde sorulardan olusmaktadir. Ayrica, egitilenlerin ¢ogunlugu bu simavlar1 zor
olarak nitelendirmektedir.

Egitilenler egitim 6gretim yonergeleri, mesleki yonlendirme, teknik donanim ve
kigisel problemleri ile ilgili olarak destek alma gereksinimi duymaktadir. Egitilenlerin
destek almak i¢in en fazla bagvurduklari kaynaklar, 6gretmen, sekreterlik ve idari
birimlerdir. Ancak egitilenler, bu birimlerden aldiklari destegi yeterli gormemektedirler.

Egitilen ve egitimcilerin ¢ogunluguna gore, sosyal etkinliklerde bulunmak
ozellikle egitilen giidiilenmesinin saglanmasi agisindan Onemlidir. Ancak, uzaktan
egitimde sosyal etkinliklerde bulunmak, uzaktan egitimin yapis1 bakimindan, olanakli
goriilmemektedir. Egitilenler kendilerini genel anlamda a-sosyal olarak gérmekte ve
kendilerine saglanan sosyal etkilesim ortamlarini yeterli bulmamaktadir. Egitilenler ve
egitimciler sosyal etkilesimde bulunduklart ortamin ¢ogunlukla sosyal paylasim sitelerini
oldugunu ifade etmektedir. Yiiz ylize gelinen sosyal ortamlar ise cogunlukla final
simavlar1 ve mezuniyet toreni olarak belirtilmistir. Egitilenlerin sosyal etkinliklere iligkin
gorlslerini aragtirmada ele alinan degiskenler agisindan sadece sosyallesme ile uzaktan
egitimin baglantisi konusunda mezun olunan lise tiirii degiskeninde anlamli fark

bulunmustur. Meslek lisesi mezunu egitilenler kayitli olduklart program sayesinde
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sosyallesme olanagi bulduklarini genel lise mezunu egitilenlerden daha fazla
distinmektedir.

e 2012- Banis Kantoglu, “E- Ogrenmede Ogrenci Memnuniyeti Ol¢iimii”,
Doktora Tezi

Kantoglu hazirlamis oldugu bu doktora tezinde, e-0grenmede egitilen
memnuniyetinin, teknoloji ve kullanici boyutlarini inceleyen biitiinlesik bir model
gelistirmeyi amacglamaktadir. Bu model neticesinde wuzaktan egitim merkezi
yoneticilerine kaynaklar1 etkin kullanimda yol gostermeyi hedeflemektedir. Ortaya
konulan yeni bir model s6z konusu oldugu i¢cin modeli test etmek icin kesifsel arastirma
yontemi  kullanilmistir. Calisma kapsaminda Sakarya Universitesi e-6grenme
platformuna katilan (www.adaport.sakarya.edu.tr) 562 6grenciye uygulanmis elde edilen
veriler sonucunda degerlendirme yapilmistir.

Onerilen modeli test etmede, modeli olusturan degiskenlerin uygunlugunun
arastirilmasina yonelik olarak Kesifsel Faktor Analizi (KFA), degiskenler arasindaki
iliskileri 6l¢cmeye yonelik Korelasyon Analizi ve KFA’dan elde edilen bulgular 1s181inda
olusturulan nihai e-6grenme egitilen memnuniyeti 6lgiim modelinde bagimli degiskeni
(e-6grenme egitilen memnuniyeti) etkileyen énemli faktorlerin (10 bagimsiz degisken)
belirlenmesine yonelik olarak Regresyon Analizi kullandig1 gériilmiistiir.

Kantoglu’ nun yapmis oldugu calismadan elde ettigi sonuglar su sekildedir:

Uzaktan egitim baglaminda, egitilenin kisisel gelisiminin ve 6grenim sathasindaki
gelisimlerinin izlenebilir olmasi, 6grenme siirecinin sonuglarinin Sl¢tilebilir olmasi ve
bunun kisisel olarak takibine imkan veren siirecin degerlendirilebilir olmasi, egitilenlerin
memnuniyetinde 6nemli unsurlar oldugu, ayrica derslerin sunumunda kullanilmakta olan
yazilim ve programlarin kullanim1 ve erisiminde sorunsuz olmasi, web sayfasi i¢inde
istenen igerige kolayca ulasilabilmesi, sinavlar ve ddevlerle ilgili calismalarin rahat ve
kolay uygulanabilir olmasi, egitilen memnuniyetinde rol oynamakta oldugu tespit
edilmistir.

Uzaktan egitim baglaminda sunulmakta olan destek hizmetlerinin kalitesinin,
egitilen memnuniyetinde Kilit bir rol oynadig: ve yine egitilen-egitimci arasi etkilesimin
kalitesi, uzaktan egitim sisteminin kolaylig1 ile egitilenin bilgisayar kullanim deneyimi
de e-6grenme siirecinde egitilen memnuniyeti iizerinde etkili oldugu goriilmiistiir.

E-6grenme memnuniyetinde 6nemli bir etken oldugu tespit edilen, egitilenin

bilgisayar kullanim diizeyi faktoriiniin, Onceki c¢aligmalara benzerlik gosterdigi
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goriilmektedir” ifadelerine yer verirken “e-6grenme ortamlarinda egitilenlerin bilgisayar
kullanim diizeyinin kayda deger bir Ozellik olmadigi belirtilmis, Tiirkiye’de ise
egitilenlerin bilgisayar kullaniminda bu seviyeye (temel diizey bilgisayar kullanimi) tam
olarak ulasilamadigi gozlemlenmektedir” ifadesine yer vermis, ayrica “e-0grenmede
egitilen memnuniyetini artirmak i¢in tiniversitelerin Uzaktan Egitim Merkezi yoneticileri,
egitilenlerin bilgisayar kullanimlarmni iyilestirme yoniinde kurs, yaz staji vb. gibi
calismalar diizenlemeye agirlik verebilirler” ifadesinin denmekte oldugu goriilmiistiir.

Egitilenin bilgisayar kullanimina karsi tutumu, bu ¢alismada e-6grenme egitilen
memnuniyeti lizerinde dnemli bulunmamis, yine benzer bir sekilde ders materyal kalitesi,
kalite ve esneklik faktorleri ile ayn1 olgulart olusturdugu algisi ortaya ¢iktigindan, kayda
deger bir 6zellik olarak goziikkmemekte oldugu goriilmiistiir.

e 2013 — Hursit Cem Salar, “Tiirkiye’de Universite Ogrencilerinin ve
Ogretim Elemanlarimin Ac¢ik ve Uzaktan Ogrenmeye Hazirbulunusluklar”,
Doktora Tezi

Salar tarafindan hazirlanan doktora tezinde genel amag, Tiirkiye’deki devlet
tiniversitelerinde yiliz yiize egitim veren fakiiltelerde gorev yapan egitimcilerin Agik ve
Uzaktan Ogrenme dersleri yiiriitebilme, 6grenim goren egitilenlerin ise Agik ve Uzaktan
Ogrenme dersleri alabilmeye iliskin hazirbulunusluklarmi yeterlilikler ve kaynaklar
cercevesinde incelemektir.

Salar, aragtirmaya katilan 4 tniversitedeki, 3 fakiiltede 6grenim goren 2994
egitilen ve gorev yapan 36 egitimci ile gergeklestirmis 2011-2012 bahar donemi, Nisan
ve Haziran aylarinda egitilen ve egitenlerin veri toplama araglarina verdikleri yanitlarla
elde ettigi verileri analiz etmistir.

Salar bu arastirmada, egitilenlerin ve egitimcilerin biiyiikk bolimiiniin Agik ve
Uzaktan Ogrenme’ye hazir oldugunu belirtmistir. Egitilenler agisindan zaman yonetimi,
Acik ve Uzaktan Ogrenme hakkinda yeterli bilgiye sahip olma, Acik ve Uzaktan
Ogrenme’ye kars1 olumlu yaklasim, egitimciler acisindan Ag¢ik ve Uzaktan Ogrenme
uygulamalar1 hakkinda yeterli bilgiye sahip olma ve zaman yeterliligi konusunda
problemler yasandigini da tespit etmistir. Bunun yaninda iniversite degiskeninden
bagimsiz olarak egitilenlerin yaklasik yarisi, egitilenlerin yaklasik ise iicte ikilik bir
boliimii Agik ve Uzaktan Ogrenme derslerine yonelik istekli olduklar1 sonucuna

ulagmustir.
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e 2013-Melih Engin, “Universitelerde Teknoloji Yogun Uzaktan Egitim
Sistemlerinin Uretim, Uygulama ve Yonetim Siireclerinin Incelenmesi”, Doktora
Tezi

Engin tarafindan hazirlanan doktora tezinin amaci Tiirkiye’deki iiniversitelerde
uygulanan teknoloji yogun uzaktan egitim sistemlerinin iiretim, uygulama ve yonetim
siireclerini genel karakteristiklerini, uygulanan ara¢ ve yontemlerini ve bu anlamda
yasanan sorunlar1 incelemektir. Uretim, ydnetim ve uygulama boyutlari, kurumsal destek,
ders gelistirme, 0grenme-6gretme siiregleri, ders yapisi, egitilen destegi, egitimci destegi
ve 6lgme degerlendirme kategorileri altinda ele alinmistir. Bu ¢alismada iliskisel tarama
modeli uygulanmigtir. Elde edilen veriler temel betimsel istatistiklerin yani sira
parametrik istatistik teknikleri ile ¢6ziimlenmis ve arastirma amaclart dogrultusunda
yorumlanmistir. Bu ¢alismada 2011-2012 dgretim yili itibariyle Tiirkiye’de 6n lisans,
lisans ve lisansiistii diizeyde teknoloji yogun uzaktan egitim programi uygulayan toplam
36 tiniversite arastirmaya dahil edilmistir.

Arastirmada uzaktan egitim sistemlerinin karakteristiklerini belirlemek igin
Uzaktan Egitim Sistemleri Degerlendirme Olgegi, uzaktan egitim sistemlerinde
uygulanan yontem ve araglar1 belirlemek i¢in Uzaktan Egitim Uygulamalari Tarama
Envanteri, uygulamada karsilasilan sorunlari belirlemek i¢in ise Uzaktan Egitim
Sistemleri Sorun Tarama Envanteri kullanilmistir.

Engin bu ¢alismanin, son dénemde gerek uluslararasi, gerekse ulusal diizlemde
cok hizli sekilde yayginlagmakta olan teknoloji yogun uzaktan egitimi konu almasi
acisindan giincel; egitim teknolojisi alanma 6zgii boyutlar1 temel alan sistematigi
yaninda, Tiirkiye’deki tiim programlar1 kapsamasi ile 6zgiin; uygulamada karsilasilan
sorunlarin ¢6ziimii i¢in karar alma konumundaki kisi ve kurumlara yonelik, uygulanabilir
Oneriler saglayacak olmasi agisindan ise islevsel nemde degerlendirilmekte oldugunu
belirtmistir.

Engin’ in yapmis oldugu caligmadan elde edilen sonuglar su sekildedir:

Uygulanan uzaktan egitim sistemlerinin kurumsal destek karakteristikleri
baglaminda etkili uzaktan egitim dersi uygulamalarina yonelik kurumsal odiillerin
bulunmasi ile yenilik¢i uygulamalar i¢in mesleki tesvikler saglanmasi uygulamalar: ihmal
edilmekte oldugu, kurumsal destek uygulamalarindan yine mesleki tesvik saglanmasi ve
kurumsal 6diil verilmesi uygulamalarinda kullanilan yontem ve araglar sinirhi diizeyde

kalmakta, bunun yaninda kurumsal destek baglaminda teknoloji plani, bilgi glivenligi ve
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merkezi koordinasyon ile ilgili yontem ve araglarin ¢ogu yaygin olarak kullanilmakta
oldugu belirlenmistir.

Uygulanan uzaktan egitim sistemlerinin ders gelistirme karakteristikleri ile ilgili
olarak biligsel farkliliklarin dikkate alinmasi, tanilama araglari, adaptive dersler ve kismi
dis destek alinmasi ihmal edilen hususlar oldugu, bunun yaninda, paydas goriisii, tasarim
uzmanlarmin bulunmasi, onayli dersler, uygun teknoloji secimi, materyal yenileme,
etkilesim siireci-model uyumu ve tasarim kilavuzlari ¢ogunlukla basvurulan uygulamalar
oldugu goriilmiistiir.

Ders gelistirme ile ilgili olarak, onayli derslerin sunulmasi, paydas goriisii, kismi
dis destek, tanilama araglar1 ve adaptif dersler uygulamalari iiniversitelerde ¢ogunlukla
yapilmasina ragmen, bu uygulamalarda son derece sinirli yontem ve araglar kullanildig,
bireysel farklilarin dikkate alinmasi uygulamasi ise yayginlik agisindan diisiik kaldigi ve
bireysel farkliliklar ile ilgili sinirlt yontem ve araglarin kullanildigi gorilmistiir.

Ogrenme-gretme siirecleri ile ilgili en ¢ok ihmal edilen hususlar siras1 ile derste
performans kontrolii, st diizey etkinlikler ile problem ve gorev c¢alismasi
uygulamalarinin oldugu, buna karsilik egitilen-egitimeci etkilesimi, egitilen-egitilen
etkilesimi, ilan edilmis siirede doniit, farklt modiil hacimleri ve birlikte ¢alismayi tesvik
uygulamalar1 cogunlukla basvurulan uygulamalar oldugu tespit edilmistir.

Ders yapisi uygulamalarinda zorluk c¢ekilen uygulamalarin siras1 ile etkili
aragtirma egitimi ve UE’in uygunluguna uyari yapilmasi uygulamalarinin oldugu, buna
karsilik tiim kiitiiphaneler acik, ders hedefleri somut ve agik, yardimci kaynaklar verme
ve 6nceden belli beklentiler uygulamalarina gogunlukla basvuruldugu goriilmiistiir.

Egitimci destegi uygulamasinda en c¢ok egitilene diizenli egitim verilmesi
uygulamalar1 ihmal edilmekte, buna karsilik ders gelistirmede teknik yardim,
uygulamada stirekli destek, uygulamalar1 diizenli izleme ve egitilen kaynakli sorun i¢in
kaynak uygulamalarina ¢ogunlukla basvurulmakta oldugu belirlenmistir.

e 2013 - Abdullatif Kaban, “Uzaktan Egitim Kalite Standartlarimin
Belirlenmesi ve Atatiirk Universitesi Uzaktan Egitim Sisteminin Incelenmesi”,
Doktora Tezi

Kaban tarafindan hazirlanan doktora tezinin amaci, alan yazinin genisge taranmasi
ve bununla birlikte belgelerin incelenmesi suretiyle veri elde etmek ve elde edilen veriler
ile birlikte uzman goriisleri dogrultusunda Uzaktan Egitim Kalite Standartlarini ortaya

koymaktir. Bunun yani sira ortaya konan standartlarin énemine ve kullanilabilirliligine
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iliskin uzaktan egitim ¢alisanlarinin goriiglerine deginmek ve mevcut durumda bulunan
uzaktan egitim programlarinin, gelistirilen standartlar baglaminda degerlendirmektir. Bu
kapsamda ise Atatiirk Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
degerlendirilmistir.

Calismada uluslararas1 uzaktan egitim kurumlarinin kabul ettigi uzaktan egitim
standartlar1 lizerinde incelemeler yapilmigs ve bu incelemelerle birlikte alinan uzman
gorlsleri dogrultusunda yapilan degerlendirmeler sonucunda uzaktan egitim kalite
standartlar1 belirlenmistir. Bu ¢alisma kapsaminda Ankara, Gazi, Istanbul ve Sakarya
Universitelerinde ¢esitli kademelerde gérev alan uzaktan egitim birimlerinde calisan
toplam 56 kisinin goriisii alinmig, bu degerlendirme, belge inceleme ve goriisler dikkate
almarak bir kalite envanteri olusturulmus ve bu envanter kapsaminda Atatiirk Universitesi
tarafindan yiiriitiilen uzaktan egitim faaliyetleri degerlendirilmistir.

Kaban’ mn yapmis oldugu degerlendirme sonucuna gére Atatiirk Universitesinin
yirlitmiis oldugu uzaktan egitim uygulamalarinin, envanterde belirtilen Kkalite
standartlarinin % 79’unu tasidigi, bu nedenle Atatiirk Universitesi Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezinin, standartlar1 orta derecede karsilayan bir uzaktan
egitim kurumu oldugu sonucuna varilmistir.

e 2013 - Muhammet Berigel, “Ogretim Elemanlarinin Uzaktan Egitim
Ortamlarina Uyum Siireglerinin Incelenmesi”, Doktora Tezi

Berigel tarafindan hazirlanan doktora tezinin amaci egitimcilerin uzaktan egitim
ortamina iligkin uyum siiregleri ve bu siire¢ tizerinde etkili olan faktorleri aragtirmaktir.
Bu baglamda aragtirma grubu 3 egitimciden olusturulmus ve calisma bu dogrultuda
gerceklestirilmistir.

Berigel arastirmada, Etnografik 6zel durum ¢alisma yontemi kullanilmis ve bu
kapsamda arastirma grubunu olusturan 3 egitimcinin durumu 15 hafta boyunca izlemistir.
Bu siire zarfinda egitimcilerin uzaktan egitim ortamlarina uyum siiregleri ve siireg
tizerinde etkili olan faktorler incelenmeye ¢alisilmis; gézlem, alan notlari, provokasyon
ve miilakatla ¢esitli veriler elde etmistir. Nitel yaklasimin kullanildigi ¢alismada verilerin
analizi, nitel veri analizi programi olan MAXQDA ile ger¢eklestirilmistir.

Berigel tarafindan yapilan analiz sonucuna gore; tanima, farkinda olma, degisim,
doniistim ve uyarlama olmak tlizere 5 asamadan olusan bir uyum siireci tespit edilmis, bu
uyum siireglerine farkli zamanlarda ulasildigr gibi bazi siireclere de gecinilemedigi

gorilmiistir.
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Uyum siiregleri lizerinde etkili olan faktorlere bakildiginda ise bireysel faktorler,
organizasyonel faktorler ve cevrimici Ogretim yeterliligi olmak iizere 3 faktoriin
belirlendigi goriilmiis, bireysel gelisim eksikliginin, uyum siireci iizerinde etkili oldugu
ancak bireysel gayretler ile egitimcilerin, sorunlarin {istesinden gelebilecegi, ayrica
uzaktan egitime yeni teknolojiler tagiyan egitimcilerin uyum siirecglerinin daha kolay ve
daha hizli gerceklestigi, Organizasyonel faktorlere iliskin degerlendirmede ise
egitimcilere uzaktan egitim ile normal egitim arasindaki farkin anlatilmasinin, uyumu
daha da kolaylastiracaginin savunuldugu goriilmiistiir.

e 2014 - Fatih Balaman, “Web Tabanh Egitimin Meslek Yiiksekokulu
Ogrencilerinin internet Programcihg 2 Dersindeki Akademik Basarilarina Etkisi”,
Doktora Tezi

Balaman tarafindan hazirlanan doktora tezi, web tabanli uzaktan egitimin
akademik basariya ve kaliciliga etkisinin arastirilmasi amaciyla yapildigir goriilmiigtiir.
Bu amag kapsaminda egitilenlerden bir deney grubu olusturulmus ve bu gruba web
tabanli uzaktan egitim c¢ergevesinde senkron ve asenkron egitimi ile internet
programcilig1 2 dersine iliskin On test, son test ve kalicilik testi uygulanmistir. Ayrica
caligmanin biitiinligii agisindan deney grubu egitilenlerinden, web tabanli uzaktan egitim
hakkinda goriisler elde edilmistir.

Balaman tarafindan nitel ve nicel ¢alismanin bir arada yiiriitiildiigti bu ¢calismanin
evreninde, Mustafa Kemal Universitesi Kirikhan Meslek Yiiksekokulu’nda 2013-2014
doéneminde egitim goren 70 egitilen, arastirma grubu olarak belirlenmis, toplam 14 hafta
boyunca deneyler yapilmis ve bu deneylerden gesitli yollarla nicel ve nitel veriler elde
edilmis, elde edilen nicel veriler betimsel istatistik, bagimsiz gruplar t testi, iliskili
orneklemler t testi ve ANCOVA gibi cesitli testlere tabi tutulurken, nitel verilerin analizi
ise betimsel analiz yontemiyle degerlendirilmistir.

Balaman tarafindan yapilan analiz ve degerlendirme sonucuna goére web tabanli
uzaktan egitimin uygulandigi deney grubu egitilenlerinin akademik basar1 puanlarinin,
klasik egitimin verildigi kontrol grubu egitilenlerinin puanlarindan daha yiiksek oldugu
tespit edilmis, bununla birlikte kaliciliga iliskin yapilan degerlendirmede ise ayni sekilde
web tabanli uzaktan egitim egitilenlerinin puanlarinin, geleneksel egitime tabi tutulan

egitilenlerin puanlarindan daha yiiksek oldugu sonucuna varilmaistir.
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e 2014 - Nejdet Karadag, “Ack ve Uzaktan Egitimde Olcme ve
Degerlendirme: Mega Universitelerdeki Uygulamalar”, Doktora Tezi

Karadag tarafindan yapilan calisma ile Anadolu Universitesi biinyesinde
faaliyette bulunan Merkezi Agik 6gretim Sistemin’de egitilenlerin basarisina iliskin
O0lcme ve degerlendirme uygulamalarinin nasil gelistirilebilece§inin arastirilmasi ve
ortaya c¢ikarilmasi amaglanmistir. Bu amag¢ kapsaminda gerek diinya genelinde agik ve
uzaktan egitim veren biiyiik iiniversitelerin 6lgme ve degerlendirmeye uygulamalar
gerekse de merkezi agik 6gretim sistemine kayitli egitilenlerin goriisleri alinmak suretiyle
nitel ve nicel calisma icin veriler elde edilmistir.

Karadag nitel ve nicel analiz amaciyla 2013-2014 bahar yariyilinda kayit
yenilemek igin sisteme giren egitilenlere anket uygulamis ve ¢evrimigi uygulamis oldugu
anket ile 13.739 egitilenlerden anket sorularina iliskin cevaplar almis, bununla birlikte
arastirma amaci kapsaminda, 2013-2014 6gretim yilinda boliimlerinde dereceye giren 12
egitilen ile genis kapsamli goriismeler yapmis, bu kapsamda elde edilen verileri gerek
nitel ve gerekse nicel arastirma gergevesinde belirlenen farkli testler ile analiz etmistir.

Karadag’ in yapmis oldugu analiz sonuglarina gore degerlendirme amaci tasiyan
boliime iligkin arag ¢esitliliginin saglanmasi, stirece iliskin degerlendirme etkinliklerinin
diizenlenmesi, 6grenme ve degerlendirme ortaminin daha da zenginlestirilmesi ve
egitilenlere daha fazla geri bildirimin yapilmasinin 6nem arz ettigi tespit edilmis, bu
nedenle belirtilen unsurlarin, egitilenlerin basarisina iligkin 6lgme ve degerlendirme

uygulamalarin1 gelistirecegi ve egitilenlerin bagarisini daha da arttiracagi goriilmiistiir.



DORDUNCU BOLUM

4. SONUC VE ONERILER

4.1. Sonuc¢

Calismada arastirma boliimii temel iki konuya odaklanmaktaydi. Ilk olarak 2010-
2016 wyillar1 arasinda YOKTEZ veri tabaninda erisime agik olan 114 teze iliskin
olusturulan 11 arastirma sorusuna cevap olacak istatistiksel dagilim tablolar1 sunulmus,
ardindan bu tezlerden konuyla iliskili 25 tanesi segilerek bu tezlerin sonug ve Onerilerine
dayal1 igerik analizleri sunulmustur.

Calismada 2010-2016 yillar1 arasinda yiiriitilen ve YOKTEZ veri tabaninda
erisime agik olan 114 teze iliskin 11 arastirma sorusuna SPSS 21 paket programi
uygulanarak frekans ve yiizde degerleri analizi uygulanmistir. Analiz yapilirken
lisansiistii ¢alismalarin yillara, iniversitelere, danisman unvanlarina, konularina,
tiirlerine, aragtirma yaklasimina, calismaya dahil edilen grubun unvanina, calismaya dahil
edilen 6grenci grubunun diizeylerine, sunulan giivenirlik yontemlerine, veri toplama
araclarina, tezlerde kullanilan veri analiz yontemlerine ve veri analizinde kullanilan

programlara iliskin dagilim sonuglar tablolarla ifade edilmistir.

Tezlerin yillara gore dagilimi tablosunda; en fazla tezin %19.3’{iniin 2012 (=22)
yilinda oldugu goriilmiistiir. Bu yil1 %17.5 yiizdesiyle 2014 (f=20), %16.7 yiizdeleri ile
2010 (f=19) ve 2013 (f=19) yillar1 izlemektedir. 2014’°e kadar tez sayisinda goreceli bir
artis olmastyla birlikte 2014 yilindan sonra yayinlanan tezlerde 6nemli bir azalma oldugu
sonucuna ulagilmistir.

Tezlerin tiniversitelere gore dagilimi tablosunda; %14.0 yiizdesiyle en fazla tezin
Gazi Universitesinde (f=16) tamamlandigi, bunu sirasiyla %10.5 yiizdesiyle Anadolu
Universitesi (f=12) ve %7.0 yiizdesiyle de Sakarya Universitesinin (f=8) izledigi
belirlenmistir.

Tezlerin danigman unvanlarina gore dagilimi tablosunda; %37.7’sinin Yrd. Dog.
Dr. (f=43) oldugu goriilmektedir. Bu danigman unvanim1 %34.2 yiizdesiyle Dog. Dr.
(f=39) ve %28.1 Prof. Dr. (f=32) izlemektedir.

Tezlerin konularina goére dagilimi tablosuna gore; 2010-2016 yillar1 arasinda
uzaktan egitim ile ilgili yapilmis lisanstistii tezlerin 12 konu baslig1 altinda toplanmas,

tezlerin %57.9’unda (f=66) “egitim ve Ogretim” {izerine ¢alisildigi, en yliksek ylizdeye
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sahip ikinci tez konusunun “bilgisayar miihendisligi bilimleri-bilgisayar ve kontrol”
basligiyla %20.2 (f=23) oldugu goriilmektedir. Bu konu basliklarini sirasiyla “iletisim
bilimleri” %9.6 (f=11) ve “bilim ve teknoloji” %2.6 (f=3) calismalar1 izlemistir.

Tezlerin tiirline gore dagilimi tablosuna gore; %78.1°’inin Y. L. (f=25)
%21.9’unun D. (f=25) oldugu, incelenen 114 tezden 43’1 nitel, 50°si nicel ve 21 tanesi
ise karma (nitel ve nicel) calisma modeline uygun oldugu sonucuna ulasilmistir.

Tezlerin arastirma yaklagimina gore dagilimi tablosunda; uzaktan egitim alaninda
yayinlanmis tezlerin %43.9’unda (f=50) nicel arastirma yonteminin kullanildigi, bunu
strastyla nitel %37.7 (f=43) ve karma %18.4 (f=21) yiizdeleriyle aragtirma yontemleri
izlemistir.

Tezlerde caligmaya dahil edilen grubun unvanina gére dagilimi tablosu; tezlerde
en fazla kullanilan 6rneklem tiiriiniin 6grenciler oldugunu, bu nedenle de 6grencilerin
kademelerine gore dagilimini incelemenin bir gereklilik oldugu sonucuna ulagilmstir.

Tezlerde calismaya dahil edilen 6grenci grubunun kademelere gore dagilimi
tablosuna gore; %69 unun lisans Ogrencisi (f=40), bu 6grenim kademesini %13.8
yiizdesiyle on lisans (f=8), %10.3’le karma 6grencisi (f=6) ve %6.9 ilkokul 6grencisi

(f=4) izlemistir.
Tezlerde sunulan giivenirlik yontemine iliskin dagilim tablosuna gore; tezlerde

giivenirlik kaniti olarak kullanilan yontemlere bakildiginda en fazla Cronbach Alfa
giivenirlik katsayis1 hesaplamanin giivenirlik kaniti olarak ortaya kondugu tespit edilmis,
uzaktan egitim alaninda yapilan lisansiistii tezlerinin 68 tanesinde ise herhangi bir
giivenirlik kanitinin belirtilmedigi sonucuna ulagilmstir.

Tezlerin veri toplama araglarina gore dagilim tablosunda; veri toplama araci
olarak en fazla anket kullanildigi, sonrasinda 6l¢ek, dokiiman inceleme ve basar testleri
kullanilmistir.

Tezlerde kullanilan veri analiz yontemine iliskin dagilim tablosunda; veri analiz
yontemleri igerisinde ANOVA’nin %60.9 yiizdesiyle birinci sirada (f=28) yer alirken,
ikinci sirada karma basligi, bunlar1 sirasiyla betimsel istatistikler %6.5 (f=3) ve
dogrulayici faktor analizi %4.3 (f=2) veri analiz yontemleri izlemistir.

Tezlerde veri analizinde kullanilan programlara iliskin dagilim tablosuna gore;
tezlerde veri analizinde en fazla kullanilan programin SPSS oldugu, ayrica yogun olarak
veri analizinde Microsoft Excel programinin kullanildigi, bazi ¢alismalarda ise veri

analizinde kullanilan program belirtilmedigi sonucuna ulasilmistir.
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Arastirma bulgulariin degerlendirilmesinin ikinci asamasinda ise konuyla bire
bir iligkili 25 adet ¢alismanin sonu¢ ve Oneri kisimlarmma dayali bir igerik analizi
sunulmustur.

Gelencksel egitim sisteminin maddi kiilfetinin fazla oldugu, teknolojinin bas
dondiiren bir hizla ilerledigi, egitimsiz insan sayisinin ¢oklugu ve egitimcinin kisith
oldugu giinlimiizde uzaktan egitim sistemlerinin elzem oldugu, var olan uzaktan egitim
uygulamalarinin ise yetersiz oldugu ve gelistirilmesi gerektigi yapilan calismalar
sonucunda tespit edilmistir.

Uzaktan egitimin yiliz ylize 6gretim siirecinden farklar1 ders dinleme siireci ve
fiziksel ortam olmak iizere iki baslik lizerinde yogunlastigi goriilmiistiir. Buna gore ders
dinleme siirecinde; dikkat dagitacak 6gelerin olmamasi, kendini daha rahat ifade
edebilme imkan1 saglamasi, sohbet alaninin asir1 kullaniminin dikkat dagitmasi, etkin
katilim1 saglamasi, zamandan tasarruf saglamasi, aninda doniit alabilme imkan1 sunmasi,
tekrar imkan1 saglamasi, ders dinleme siirecinin kontroliiniin egitilenlere ait oldugu
goriilmiistiir. Fiziksel ortam baglaminda ise egitimin mekandan bagimsiz olmasi, yiiz
yiize olmanin tedirgin etmesi, etraftaki ders dis1 kisilerin dikkat dagitmasi ve ekranin
gorme kolayligi saglamasia vurgu yapilmistir. Ayrica, uzaktan egitimin mekandan
bagimsiz olmasmin sagladigi yararlara bakildiginda; bunun bireyde kendini rahat
hissetme duygusunu uyandirdig1 ve ulagim problemini ortadan kaldirdig1 saptanmistir.

Yapilan aragtirmada Tirkiye’de yiiksekogretimde uzaktan egitime iliskin
calismalarin, batili iilkeler seviyesine ulagmak i¢in yogunlukta oldugu, yeni teknolojik
iletisim araglarinin geng bireylerce etkili bir sekilde kullanildigi belirtilmistir. Bunun yani
sira bireylerin uzaktan egitime iligkin yeniliklere agik olmalari, kiiresellesen diinyada
iletisimin de teknoloji ile birlikte gelismesi sonucu ayni fiziksel ortamda olmaksizin okul
disinda da 6grenmenin uygun oldugu gergegini ortaya ¢ikarmistir. Ayni zamanda uzaktan
egitim ile ihtiya¢ duyulan her tiirlii bilgiye web ortaminda kisa siirede ulasilmasi, okul
disinda gerceklesen O6grenme siireclerini desteklemis ve zaman faktoriiniin etkin
kullanilmast olanagint sunmustur. Bu olumlu faktorlerle birlikte uzaktan egitim ile
egitimin kalitesini artirma ve maliyetleri dilisiirmek suretiyle uzaktan egitim
yontemlerinin, yliksekégretimde kullanilmasinin fayda saglayabilecegi goriilmiistiir.

Calismada sosyal ag destekli uzaktan egitimin, yiiz yiize egitimden daha etkin
sonuclar dogurdugu ve sosyal ag destekli uzaktan egitimde web topluluklari ile uzaktan

egitim alan bireylerin basarilarinin daha da yiikseldigi ulasilan bir sonug¢ olmustur. Ayni
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zamanda uzaktan egitim modellerinin sunmus oldugu olanaklar sayesinde egitim
sistemleri daha kaliteli ve daha eglenceli bir hal almis olup bu dlgiide bilgiye ulasim
imkan1 da artmistir. Bununla birlikte egitim alan bireylerin uzaktan egitime iligskin temel
bakis algilarinin, kaynaklara erisim ve egitim-6gretim planlama faktorleri bakimindan
orta diizeyde oldugu, ancak egitim diizeyinin artigina bagl olarak alginin da arttig1
goriilmiistiir. Bu nedenle uzaktan egitim algisinin arttirilmasinin, egitim seviyesinin
arttirilmasi ile miimkiin oldugu savunulabilir.

Uzaktan egitimde, oOgretim siirecine iliskin egitim alanlarin tutumlarinda
cinsiyetin etkisinin olmadigi, bagarinin 6gretim siirecini olumlu etkiledigi gortilmistiir.
Dolayistyla bagar1 ve 6gretim stireci arasinda dogrusal ve karsilikli bir iligkinin oldugu
saptanmigtir. Ayrica uzaktan egitim programlarinda kullanilan Ogrenme Yonetim
Sistemleri hakkinda egiticilerin ¢ogunun olumlu goriis bildirdigi, 6zellikle sanal sinif
ortamini daha cok tercih ettikleri gozlemlenmistir. Yani sira UE’in tercih edilmesinin
onemli sebeplerinden bazilart da egitimin mekandan bagimsiz olmasi ve egitime istenilen
yerden katilabilme olanaginin oldugu belirtilmistir. Bu sebeple egitim alan bireylerin,
gelecekte baska bir egitim almak istemeleri halinde yine UE programim tercih etmek
istedikleri goriilmiistiir.

Uzaktan egitime iliskin olumlu gelismelerle birlikte uzaktan egitim sisteminin
olumsuz yonlerinin de oldugu, bunlarin da UE’de kullanilan paket programlardan,
yeterince doniitiin saglanamamasindan ve kullanilan arag-gerecin yetersizliginden
kaynaklandig1 ifade edilmistir. Bunun da uzaktan egitim sisteminin degerlendirilmesi
asamasinda cesitli sikintilara yol agtig1 goriilmiistiir.

Yapilan arastirma sonucunda UE konusunda genellikle bilgisayar ve elektronik
boliimii egitilenlerinin bilgi sahibi oldugu, diger boliim dgrencilerinin ise yeteri kadar
bilgiye sahip olmadiklar1 goriilmiistiir. Bu durum ise uzaktan egitimin temel kaynaklari
olan bilgisayar ve elektronik teknolojisi ile iligski i¢inde olan bireylerin, siirece iligskin
algilarinin daha olumlu oldugunu gostermektedir.

Aragtirmada UE alanlarin, egitimcilere oranla UE’ ye olan bakis acilarinin daha
olumlu oldugu goriilmiistiir. Bu olumlu goriislerinin nedeni ise UE programlarinin zaman
ve mekandan bagimsiz ve online derslerin istendigi zaman tekrar dinlenebilir olmasi
olarak belirtilmistir. UE’ nin sahip oldugu erisim kolaylig1, zaman ve mekan bagimsizligi,
maddi gelir kazanci gibi avantajlarinin tamami egitimcileri UE’ye ilgi ve istek duymaya

sevk etmektedir. Derslerin verimliligi ele alindiginda, UE’ de c¢evrimi¢i derslerin
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verimliligini pozitif anlamda etkileyen faktorler olarak, egitimcilerin motivasyonu ve
rolii, egitim alanlarin motivasyon ve rolii, OYS ders igerikleri, OD, planlama ve
koordinasyon ifade edilmektedir. Cevrimigci dersleri olumsuz olarak etkileyen faktorler
ise gerek destek personeli ve gerekse egitimcilerin OYS’ ye giris konusunda yasadig
problemler ve egitim alanlarin donem basinda sistemi kullanma konusunda yasadiklari
problemler olarak belirtilmektedir.

Programlar olarak farklilasan UE ve OYS karsilastinldiginda, LMS
yazilimlarindan MOODLE’1n, alanda kullanilan diger benzer programlara gore daha
kullanigh ve avantajli bir program oldugu ve bu 6zellikleri sayesinde en ¢ok tercih edilen
program oldugu goriilmiistir. Bu anlamda UE sistemlerinde kullanilan paket
programlarinin da daha giincel, sade, kullanish ve ihtiyaca gereken cevabi verebilir
ozelliklere sahip olmasinin gerekliligi vurgulanmigtir. Bu programlar ifade edilen
ozelliklere haiz olarak tercih edilirken, egitim alanlarin bilgisayar kullanim diizeylerinin
de e-6grenme memnuniyetinde énemli bir faktér oldugu tespit edilmistir. Tiirkiye’de
tiniversite egitimi alan oOgrencilerin ve egitimcilerin agik ve uzaktan Ogrenmeye
hazirbulunusluk diizeyleri incelendiginde sonug¢ olarak varilan noktada bu kisilerin
olumlu goris bildirdikleri goriilmiistiir. Olumlu olan pek ¢ok 6zelliginin yan1 sira UE’nin

en biiyiik eksikliginin iletisim sorunuyla birlikte sosyal yozlagsma oldugu goriilmiistiir.

4.2. Oneriler

Yapilmis olan UE caligmalar1 degerlendirildiginde elde edilen bulgular ve
sonuglar neticesinde alana katki sunabilmek adina ¢esitli 6nerilerde bulunulmustur. Bu
onerileri su sekilde siralamak miimkiindiir.

Uzaktan egitim sistemlerinin yayginlasabilmesi ve bu alanda yeterli diizeyde
egitim verilebilmesi i¢in devletin mevcut alt yap1 sistemlerini giiclendirerek bilgisayar
destekli egitime gereken Onemi gdstermesi ve devam eden calismalarin arttirilarak
stirdiiriilmesi gerektigi diistiniilmektedir. Bilisim teknolojileri alaninda 6grenim gdren
egitimci adaylarina bu teknolojileri daha iyi kullanabilmeleri i¢in gerekli hizmet ici
egitimler arttirilarak verilmelidir

Uzaktan egitim veren egitim kurumlarinin teknolojik altyapilari, sosyal aglar ile
desteklenen uygulamalar1 kullanmaya imkéan verecek sekilde diizenlenmelidir. Bu
uygulama UE’ nin iletisim sorununu giderebilmesi adina sosyal ag destekli UE

sistemlerinin kullanimini saglarken sosyal anlamda bireylerin yasadigi sikintilar1 da
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giderilebilecek bir uygulama olacaktir. Bu sayede UE’ ye olan olumlu tutumlar artacak
ve sistem fonksiyonlar1 daha kaliteli bir hale getirilecektir.

Egitim kurumlar tarafindan UE alaninda mevcut bilginin artirilmasi amaciyla
daha fazla bilgilendirmeler yapilmali, yurt dis1 ¢alismalarini da kapsayacak sekilde yeni
seminerler diizenlenmeli ve yeni olanaklar saglanmalidir. Egitimin daha kaliteli
olabilmesi i¢in yeni UE modelleri gelistirilmeli ve bu modellerden faydalanma olanaklari
arttirilmalidir. UE programlarinda kullanilan OYS’lerin daha kaliteli hale gelmesi i¢in
tasarim ve gorselligi arttirilmali ve sanal sinif ortamlar1 gelistirilerek daha kaliteli hale
getirilmelidir.

UE sisteminin uygulama siirecinde yasanan olumsuzluklarin giderilebilmesi igin
UE’ de kullanilan paket programlar yeniden gézden gegcirilmeli, egitimciler ve egitim
alanlar arasindaki geri doniitler arttirilmali ve kullanilan arag-geregler giincel teknoloji
diizeyinde olmalidir. Ayrica UE’ de egitimciler i¢in sunulan maddi imkanlarin arttirilmasi
sistemi daha cazip hale getirebilecek ve bu sayede artacak egitimci talepleri segici bir
ortama imkan saglayacaktir.

UE’ in gerekliligi konusunda incelenen tezler dogrultusunda ¢ogu iiniversitenin
cok az calisma yaptig tespit edilmis olup UE’ nin zorunlu oldugu giiniimiizde hem
tiniversitelerdeki basar1 diizeylerini hem de bolgesel basar1 diizeyini belirlemek amaciyla
bu konuya yonelik lisansiisti c¢aligmalarin  arttirlmasimin =~ gerekli  oldugu
diistiniilmektedir.

Calisma sayisinin artmasi basar1 ve basarisizligin nedenlerinin tespiti agisindan
olduk¢a 6nemlidir.

UE konusunun basarisint tespit etmek icin bu konuda yapilacak doktora
seviyesindeki tez sayinin arttirilmasinin gerekli oldugunu diistinmekteyiz.

Ogretim elamani, dgretmen ve karma grubun déhil oldugu ¢alisma sayisinin
arttirilmas1 hem hangi grubun basarili oldugunu gérmek hem de 6grenci grubuyla kiyas
yapilabilmesi i¢in gerekli goriilmektedir.

[lkokul, On lisan ve karma gibi gruplara yapilan ¢alismalarin sayisinin arttirilmasi
ve lisans ¢aligmalariyla kiyaslanmasi hangi grubun daha basarili oldugunun belirlenmesi
i¢cin gerekli goriilmektedir.

Uzaktan egitim, uygulanacagi iilkenin egitilen potansiyelinin yiiksek olmasi

sebebiyle Tiirkiye’deki egitim problemlerine yeni ¢ozlimler iiretebilmelidir.
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Tiirkiye’nin sahip oldugu farkli sosyal, ekonomik ve cografi sebeplerden dolay1
egitim hizmetlerinde firsat esitlik saglanmalidir.
Uzaktan egitimde kullanilacak uygulamalar ge¢misten giliniimiize Onemini

yitirmeyen miifredat igerigi ile zenginlestirilmelidir.
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