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OZET

Amasya ilinde Yerlesik Kamu Calisanlarinin Serbest Zaman Etkinliklerine

Katilim Diizeyleri ve Bu Etkinlikler icinde Sporun Yeri

Bu ¢alismada, Amasya il merkezinde gorevli kamu calisanlarinin serbest
zamanlarina iliskin diisiinceleri, serbest zaman aktivite se¢imlerini etkileyen kisisel
ozellikleri, en ¢ok katildiklar1 serbest zaman etkinlikleri, katilim siiresi ve sikligi,
sportif serbest zaman etkinliklerine yonelik ilgileri ve aktivite katilim o6zellikleri
arastirilmasi amaclanmistir. Calisma grubunu Amasya il merkezinde gorevli 506
(n:137kadin/n:369erkek) kamu personeli olusturmaktadir. Calismanin amaci
dogrultusunda uygulanan ankete katilan kadin ve erkek personel, ¢alistigi kurum,
yaptig1 is, makam, mevki ve unvanlarina bakilmaksizin tesadiifi yontemle segilmistir.
Aragtirmada serbest zaman ve sportif etkinlikler anketi ile toplanan verilerin
dagilimlarin1  belirten tablolar olusturularak, (%) yiizde hesaplari, sayisal

karsilagtirmalar1 ve yorumlar: yapilarak sonuca varilmistir.

Demografik bilgilerin ve serbest zamanlarda tercih ettikleri etkinlik tiirleri,
katilim diizeyleri vb. ile ilgili davranislarin analiz sonuglari frekans (n) ve yiizde (%)

olarak sunulmustur.

Arastirmanin sonucunda; Amasya il merkezinde gorevli kamu calisanlarinin
serbest zaman ve rekreasyon kelimelerinin tanimui ile ilgili ¢ok fazla bilgi sahibi
olmadigi, serbest zaman faaliyetlerini dinlendirici, stres azaltici buldugu, ancak
zaman yetersizliginden dolayr hem sportif hem’de kiiltiirel etkinliklere ¢ok fazla
katilamadigi, daha ¢ok evde ve ailesi ile birlikte zaman gecirmeyi tercih ettigi,
maddi yetersizligin serbest zaman etkinliklerine katilimi ¢ok fazla etkilemedigi tespit

edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Amasya, Kamu Calisanlari, Rekreasyon, Serbest zaman
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SUMMARY

The Participation Level Of Public Emplayees, Living in Amasya, in Activities

During Their Leisure Time and The Place Of Sport in theseActivities

In this study, the following activity participation feautures of the public
employees working within the boundaries of Amasya province are aimed to be
examined: such as, their thoughts about their leisure times, their characteristic
features which affect their choice of recreational activities,the leisure activities they
have been participating mostly, the participation time and frequency. The study
group is made of 506 (n:137 women/n: 369 men) public employees who have been
working in Amasya province. The male and female personnel participated in the
survey were chosen at random, regardless of the institution they work, the kind of
work they perform, their positions and titles.In the study,results are reached by data
frequeny tables gathered by leisure time and sporting activities survey, the

percentage calculations, numeric comparisons and reviews.

The analyse results of behaviours related to demographic information and
types of activities they prefer in leisure time, participation levels etc. are presented as

Frequency (n) and percentage (%).

At the end of the research, the following results are determined; the public
employees working within the boundaries of Amasya province don’t have enough
information about the definition of free time and recreation words, they find leisure
time activities relaxing and they blow off steam, but because of lack of time they are
unable to participate in both sportive and cultural activities, they prefer spending
their leisure times mostly with their families at home, and financial incapability does

not have a great influence on their participation to the leisure time activities.

Anahtar Kelimeler: Amasya, Public Employees, Recreation, Leisure Time
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1. GIRIS

Ulkeler arasinda teknolojik bir yarisin s6z konusu oldugu su giinlerde Tiirkiye
de bu vyarigin gerisinde kalmamak i¢in hizli bir gelisim ve degisim siireci
yasamaktadir. Cagimizin tekdiize giinliik yasami igerisinde insanlarin yasam
miicadeleleri disinda kalan zamanlarini degerlendirmeleri saglikli kalabilmeleri igin

¢ok onemlidir (Ramazanoglu ve Ark.2004).

Teknolojik gelismelerle beraber calisma saatleri giderek azalmakta, kisiler
kendilerine daha ¢ok zaman ayirabilmektedirler. Buna paralel olarak bu siireg
icerisinde serbest zaman faaliyetlerinin 6nemi de biiyiik bir deger kazanmaktadir

(Ramazanoglu ve Ark.2004).

Bu noktada sporun biiyilk bir islevi vardir. Serbest zamanlarin sportif
aktivitelerle degerlendirilmesi, teknoloji ve sehirlesmenin birey ve toplum iizerinde

meydana getirecegi gerilimi Onlemek igin Onerilmektedir (Ramazanoglu ve

Ark.2004).

Farkli aragtirmalara bakildiginda rekreasyon amach sportif faaliyetleri tercih
eden insanlarin sayisinin, diger faaliyetlere katilanlarin sayilarindan daha fazla
oldugu goriilmektedir. Ornegin, Almanya'da halkin % 61'i serbest zaman
etkinliklerinde sporu tercih etmektedir. Ayrica 1987 yilinda Almanya'da 6-16 yas
arasindaki 190.000 kisi lizerinde anket yoluyla yapilan bir arastirmada genclerin %
60'min serbest zamanlarini spor yaparak gecirdikleri goriilmistiir (Yeoman ve Una
2004).

Yapilan arastirmalar serbest zamanlarda sportif faaliyetlere aktif katilmay1
tercih etme oraninin yiiksek oldugunu gostermektedir (Yeoman ve Una 2004). Bu
durum sporun kisisel ve toplumsal oOzelliklerinden kaynaklanmaktadir. Sportif

faaliyetlere katilimin kolayligi, ¢alisma rahatligi, her yasin, her cinsin ve herkesin



zevk ve isteklerine yanit verebilecek tercih imkani sunmaktadir (Argan ve Ark.

2012).

Bireyler, serbest zamanlarin1 degerlendirmek, giiclenmek, kendini savunmak,
sagligini koruma gibi sebeplerin etkisiyle sportif faaliyetlere yonelmektedirler.
Bireylerin yasam kalitesi toplum i¢inde saglanan serbest zaman etkinlikleriyle artar

(Ramazanoglu ve Ark.2004).

Insana kaybettigi biitiinliigii yeniden verebilmek, insan1 mutlu edebilmek ve
yeni yasam bi¢imlerine zemin hazirlayabilmek; spor, sanat, turizm ve daha bir¢cok

etkinlik cesitleri ile serbest zamanin degerlendirilmesi yoluyla miimkiindiir.

Is yasamindaki hizmetin en iyi sekilde yerine getirilmesinin vazgecilmez
kosullarindan olan bedensel ve ruhsal sagligin yerinde olmasi i¢in buna imkan
saglayacak olan unsurlardan birisi serbest zaman faaliyetleridir. Serbest zaman
faaliyetlerinden biri olan spora ilginin artmasi ¢esitli toplumsal kurumlari bu konuda
organizasyonlar yapmaya yoneltmektedir. Boylece sporun tanitilmasi ve

yayginlastirilmasi amag¢lanmaktadir (Ramazanoglu ve Ark.2004).

Serbest zamanlardaki sportif etkinliklerin sosyallestirici, toplumsal birligi
saglayici, kisileri zinde ve saglikli kilan &zellikleri vardir. Ayrica sanatsal ve
folklorik degeri de vardir. Biitin bunlarin yaninda rekreasyonla daha yakin ilgisi
bakimindan sporun cesitlilik, degiskenlik ve hareket 6zelliklerinden bahsedilebilir.
Rekreatif bir etkinlik olarak spora ilginin artmasi ¢esitli toplumsal kurumlari bu

konuda organizasyonlar yapmaya yoneltmektedir (Yeoman ve Una 2004).

Konu ile ilgili yapilan arastirmalar incelendiginde, gelismekte olan iilkeler
arasinda yer alan Tiirkiye’nin serbest zaman faaliyetlerine gereken degeri ve 6nemi

heniiz tam anlamiyla vermedigi goriilmektedir (Oksiiz 2012).

Oysa bilinmektedir ki serbest zaman ve rekreasyon etkinliklerinin kisilere
Ozelliklede caliganlara sagladigi bilinen bir ¢ok yarari vardir. Bunlardan bazilari,

Cakiroglu’ nun (1998) da belirttigi gibi,



l.insanlarm dinlenme ve eglenme gereksinimleri serbest zaman
degerlendirmesiyle karsilanarak onlarin hayata baglarini giiclendirilir ve mutlu

olurlar.

2. Kendini ifade etme gereksinimi; kiside saglikli bir kisilik gelistirmis olur.
Toplumda temel amaglardan biri saglikli kisiliktir.

3. Arkadaslik Gereksinimi; Insanlarmn birlikte olmak, arkadaslik kurma,
toplumsal iliskiler ve isbirligi yapmaya yonelik gereksinimlerini karsilar. Ozellikle

takim oyunlar1 birlik ruhunu gelistirir.

4. Fiziksel Saglamlik; Serbest zaman etkinlikleri insana motor gelisimi ve

daha iyi koordinasyon i¢in firsat saglar

5. Dinlenme; Heyecanli ve sikintili, giicliiklerle gegmis bir giiniin sonunda
hosa giden bir rekreatif faaliyet (tv izlemek, kitap okumak, sinema, tiyatro, spor

yapmak vb) kisiyi dinlendirir. Dinlenme fiziksel, zihinsel ve ruhsal yonde olabilir.

Bugiin is yasamindaki basarilar insanlarin basarili sayilabilmeleri i¢in tek
basina yeterli kabul edilmemektedir. Bagka bir deyisle, calisan bir insanin basarili
kabul edilebilmesi igin, is yasaminda oldugu kadar sosyal hayatta da basarili olmasi,

cesitli hobilere sahip olmasi ve 6zel hayatina yeterli zaman ayirabilmesi gerekir

(Mana 2005, Martin 2005).

Bunu saglayacak olanda c¢alisma (is) zamanmi disinda kalan serbest
zamanlarda kisilerin tercih edebilecekleri sosyal, kiiltlirel ve sportif aktivitelerin

cesitliginin ve ulasilabilirliginin olmasidir.

Teknolojik yenilikler ve ¢aligma siirelerinin giderek azalmasi ile sahip olunan
serbest zaman siiresinin giderek artmasina kargin; zamani iyi yonetememe ya da
baska nedenler; serbest zaman etkinliklerine ve 6zellikle sportif etkinliklere katilimi

giiclestirmektedir.

Is yasami (calisma hayati) insanoglunun yaratilisi ile birlikte ortaya ¢ikmis bir

siirec olarak da kabul edilebilir. Bu durumu su sekilde agiklamak dogru olacaktir.



Bilindigi lizere yilice kitabimiz Kuran-1 Kerimde Allah (c.c.) insanlar igin
“Sizin i¢in yarattiimiz nimetlerden faydalanmak i¢in yeryiiziine dagilin ve o
nimetlerin helalinden riziklarimizi arayin” der. Insanoglu yeryiiziinde rizkini ararken
caba, zaman, sermaye ve gii¢ gibi unsurlar1 kullanarak is hayatina adim atmis olur.
Ciinkii ¢aligmanin amaci Oncelikle kazang (para ve ihtiyaglarin karsilanmasi) elde
etmek ve bireyin kendisinin ve ailesinin refah igerisinde yagsamasini saglamaktir. Bu

durum tiim is kollar1 ve bu is kollarinda ¢alisan insanlar i¢in gecerlidir.

Insanlar calistiklart is kollarinda gorevlerini yaparken degisken saatler
araliginda caligsalar da, son yillarda resmi olarak uygulamaya gegilen 8 saatlik bir
calisma siiresine sahiptirler. Belirlenen 8 saatlik caligma siiresi daha cok devlet

kurumlarinda (kamu) calisan bireyler i¢in gegerlidir.

Calisan insanlar is yasamlart (¢alisma zamani) disinda kalan zamanlarda
kendilerini yenileyici, rahatlatici, stres atici (is stresi) ve is yasamina motive edici
etkinlikler igerisinde olmak isterler. Insanlarin bu isteklerinin gerceklestirilebilmesi
icin is yagami ve yapmak zorunda olduklar1 zorunluluklardan (yeme, igme, uyuma,

temizlik, vb.) arta kalan zamanlarinin (serbest zaman) olmasi gerekir.

Serbest zamanlarin olusmasi, hem Kkisilerin, hem de kurumlarin yasam
tarzlarini en etkili bigimde planlamalarina ve verimli kullanmalarina baglidir. Zaman
planli ve verimli kullanildiginda bireylerin 6zelliklede ¢alisanlarin kendilerine ait
serbest zamanlarmin olusmasmi saglar. Insanlar isten arta kalan zamanlarinda
(serbest zaman) katilabilecekleri ¢esitli etkinliklerle rahatlar, dinlenir ve kendini
yeniler. Bu durumun c¢alisan bireylerde is yasamina olumlu etki yaptig1 konu ile ilgili
yapilan arastirmalarda ortaya konulmustur (Ekici ve ark. 2010, Karakiigiik 1995,
Keskin 2008, I¢c 2004, Sahin 2014).

Bu arastirmanin amaci, kamu calisanlarinin serbest zaman etkinliklerine

katilim diizeylerini ve bu etkinlikler i¢cinde sporun yerini tespit etmektir.

Yapilan bu ¢alisma, daha once alanda yapilan galismalarla karsilastirmak ve
desteklemek amaci ile yapilmistir. Arastirma konusunun ve uygulama alaninin
Amasya il merkezi olarak se¢ilmesi ise, kamuda gorevli personellerin serbest zaman

etkinliklerine katilim diizeylerini ve bu etkinlikler icerisinde sporun yerini aragtiran



ve tim kamu kurumlarmmi kapsayici bir calismanin olmamasidir. Amasya il
merkezinde konu ile ilgili daha 6nce yapilan ¢aligmalar tek bir kamu kurumunda ve o
kurumda gorevli kamu personelleri iizerine yapilmis c¢alismalardir. Yapilan
aragtirmanin uygulama alanini ise bakanliklara baghh 10 kamu kurumu ve bu

kurumlarda ¢alisan kamu personelleri olusturmaktadir.

1.1. Problem Ciimlesi:

Amasya ilinde yerlesik kamu calisanlarinin serbest zaman etkinliklerine

katilim diizeyleri ve bu etkinlikler i¢inde sporun yeri nedir?

1.2. Alt Problemler:

1. Kamu ¢alisanlarinin serbest zaman etkinliklerine katilma oranlar1 nedir?

2. Kamu calisanlarinin serbest zaman etkinliklerine katilamama nedenleri

nelerdir?

3. Kamu personelinin serbest zaman aktiviteleri iginde sportif faaliyetlere

katilma oranlar1 nelerdir?

4. Kamu calisanlarinin serbest zamanlarinda sportif etkinlikleri tercih etme

sebepleri nelerdir?

5. Kamu ¢alisanlariin serbest zamanlarinda sportif etkinlileri tercih etmeme

sebepleri nelerdir?



1.3. Arastirmanin Amaci

Cagimiz insanlarinin en énemli problemlerinden biri, zamanin yetmemesidir.
Kimileri i¢in zamanin yetersizligi, kimileri i¢in zamani 1yi yonetememe ¢ok biiyiik

bir problemdir (Mana 2005,Martin 2005).

Bu aragtirmanin amaci; kamu calisanlarinin serbest zaman etkinliklerine
katilim diizeylerini ve bu etkinlikler icinde sporun yerini tespit etmektir. Bu
baglamda, serbest zaman ile ilgili literatiir taranarak konu farkli boyutlariyla

arastirilmistir.

1.4. Arastirmanin Onemi

Calisan insanlar i¢in serbest zamanlarini en etkili sekilde degerlendirmek ¢ok
onemlidir. Bu sayede ¢aligma hayatinin neden oldugu stres ve yorgunluktan kurtulan
insanlar, sosyal ve kisisel yasamlarinda daha mutlu ve basarili olacaklardir. Ayrica
serbest zamanlarda yapilan etkinlikler insanlarin i yasamlarinda ortaya
cikaramadiklar1 yetenek ve becerilerini gelistirerek, yaraticilik, basarili olma ve bir
seyler iiretme gibi ¢esitli insani ihtiyaglarim1 gidermelerine yardimci olur. Modern
diinyada bir insan agisindan serbest zaman etkinliklerinin deger ve 6nemi ¢ok iyi
bilinmektedir. Bu nedenle is yasamindaki basarilar insanlarin basarili sayilabilmeleri
i¢cin tek basma yeterli kabul edilmemektedir. Baska bir deyisle ¢alisan bir insanin

basarili kabul edilebilmesi i¢in, is yasaminda oldugu kadar sosyal hayatta da basarili



olmasi, cesitli hobilere sahip olmasi ve 0zel hayatina yeterli zaman ayirabilmesi

gerekir (Mana 2005,Martin 2005).

Calisan insanlar i¢in serbest zaman etkinliklerine katilimin 6zel bir 6nemi
vardir. Ciinkii yapilan arastirmalar, (I¢ 2004, Yetis 2008, Kurumlu 2014) serbest
zaman ve rekreasyon etkinliklerinin g¢alisanlar {izerinde bir¢ok olumlu etkisinin

oldugunu gostermektedir.

Rekreasyon, uygun faaliyet se¢imi yapmak ve organize bir programa
katilmak sartiyla iyi bir lider onderligindeki kisinin is verimini artirmakta ya da
basarisina olumlu katki saglamaktadir. Calisma sahasindaki verim, kisinin
tatminsizligine, isteksizligine, kuvvetten diisme hissine ve biitlin bunlarin sonucu
ortaya ¢ikan can sikintisina bagl bir sekilde etkilenmektedir. Bu duygular genellikle
uyari noksanligindan meydana gelmektedir. Rekreasyon faaliyetlerinin olumlu
etkileri, kisiye bu eksik olan uyarilarin verilmesiyle ozellikle can sikintisinin

azalmasini saglamakta ve is verimini yiikseltmektedir (Aktaran: Tezcan 2007).

Calisma yasaminda c¢alisanlarin  davranislarinda olumlu degisiklikler
beklentisi bir¢ok isyerinin sorgulama alani igindedir. Isyerleri, anket caligmalari ile
calisanlarin ger¢ek anlamda ve ayrintili bir sekilde ne tiir ihtiyagc ve istekleri

oldugunu ortaya ¢ikartmaya caligmaktadir (Aktaran: Tezcan 2007).

Saglikli davranig aligkanliklarinin desteklenmesi ve isyerlerindeki spor ve
egzersiz aktivitelerinin artirilmasi ile birlikte; hastaliklarin, isyeri kazalarina bagl
sakatliklarin ve erken oliimlerin dnlenmesinin miimkiin olabilecegi belirtilmektedir

(Tezcan 2007).

Yapilan arastirmalar, saglikli insanlarin giinde ortalama 2000 cal. Is enerjisi
harcayarak c¢alisabilecegini gostermistir. Ancak, bu Ol¢lide verimliligin devamli
olabilmesi icin de, is gorenlerin saglik ve fizyolojik kapasitelerinin korunmasi
gerekmektedir (Zorba 2000).

Is ortamindaki streslerin artmasi, insanlarmn fiziksel ve ruhsal sagliklarmi
tehdit etmekte ve is giicii kayiplarina neden olmaktadir. Rekreasyon programlarina

katilan kisiler, islerinde daha iyi performans gostermekte ve islerine daha ¢ok katkida



bulunmaktadirlar. Boylece rekreasyon programlari hem g¢aliganlarin yaptiklar isten
memnun olmalarina, hem de is {retimine miktar ve kalite olarak katkida

bulunmalarini saglamaktadir (Zorba 2000).

Yukarida siralanan nedenlerden otlirii, calisanlarin serbest zamanlarini
degerlendirme bigimlerinin ortaya konulmasi ve serbest zamanlarda katildiklar:

sportif faaliyetler onem arz etmektedir.

1.5. Arastirmanin Sinirhliklar:

Bu calisma Amasya ilinde bakanliklara bagli resmi kurum ve kuruluslarda

gorev yapan kamu personeli ile sinirlidir.
Arastirma kamu ¢alisanlarindan elde edilen verilerle sinirhidir.

Elde edilen bulgular, 2015 yil1 ile sinirhdir.

1.6. Varsayimlar

Arastirma evreninden segilen drneklemin evreni temsil edebilecek yeterlik ve

nitelikte oldugu varsayilmaktadir.

Arastirmaya katilan kamu personelinin anket sorularin1 samimi ve tarafsiz

olarak cevapladiklari varsayilmaktadir.



1.7. ZAMAN KAVRAMI

Bu boliimde zaman kavramina aciklik getirilerek tanimlamalara, zamanin

Onemine, zamanin bdliimlerine ve zaman kullanimi gibi konulara yer verilmistir.

1.7.1. Zamanin Tanimi

Insanhigin varolusundan beri, zaman kavrami, geri dondiiriilememesinden ve
siirli olmasindan dolayr birgok toplumun ilgisini ¢ekerek yine bu toplumlarin
inceleme alami ig¢ine girmistir. Ge¢misten bugiine calismalariyla zamani dogru
kullanarak basariy1 elde etmis ve insanliga bu siire zarfinda bir katki saglamis kisiler

bu 6nemli kavrami degisik sekillerde tanimlamiglardir.

“Zaman, hayattir ve zaman1 bosa gecirmek, hayat1 bosa ge¢irmek anlamini

tasimaktadir” (Aktaran: Hazar 2003).

Carrel, zaman1 astronomik zaman ve fizyolojik zaman olarak iki yonden
tanimlar. Carrel’ e gore “astronomik zaman degismeyen yada ¢ok az degisen
zamandir. Fizyolojik zaman ise, degiskendir. Tohumlarin birlesmesinden ve
yumurtanin agilmasindan baslayip, 6liime kadar devam eden insandaki degismeler

stireci fizyolojik zamani olusturur. Bu, hissedilebilir” (Aktaran: Karakiigiik 2014).

(13

Peter Drucker’ e gore zaman “en kit” ve “essiz” Mackenzie’ e gore “son

derece nazik ve “temel” bir kaynaktir (Can 1991).



Weber (1987) ise zamani, “Insan yasaminmn yerine goére uzun ya da kisa
stireli, yinelenmesi imkansiz, baslangict ve sonu belli saatle Olgiilebilen bir

boliimiidiir” olarak ifade etmistir.

Addington (1993) zamanin insanlarin sonsuzluk 6lgiisii oldugunu ve simdiye
kadar zamanla ilgili dogal kabul edilen her seyin, insan diislincesinin iiriinii ve

goreceli oldugunu belirterek zaman kavramina farkli bir soluk getirmistir.

Zamanin tanimi bunlarla sinirh kalmayip kavrami uzay ile iligkilendirip
aciklayan diislinlirlerimiz de mevcuttur. Zaman ile uzay birbirlerine yakindan

baglantilidirlar (Karakiigiik 2014).

Zamani anlamak i¢in zamanin uzaya bagli oldugunu anlamak gerekiyor. Uzay
oOlglidiir. Zaman, uzay sayesinde 6lgiilebilmektedir. Zaman, bir nesnenin uzaydaki bir
noktadan bagka bir noktaya gectigi araliktir. Zaman ve uzay kavramlar birbiri i¢in

gereklidir ve biri digerinin goreceli degerine baglidir (Addington 1993).

Tiirk Dil Kurumu tarafindan yayinlanan Tiirk¢e sozliikte zaman; “olaylarin
ardisikligini gorerek aklimizda yarattigimiz ve olaylarin bundan sonra da ig¢inde olup

gidecegini diislindiiglimiiz bas1 ve sonu olmayan soyut kavram” olarak agiklanmigtir

(TDK 2012).

Augustinus ise, “Nedir zaman? Kisaca kim agiklayabilir? Kim
diisliniistinde zamanin ne oldugunu kavrayip cevabi sozciiklere aktarabilir?
Gelgelelim, konusurken en alisik bigimde bilirmisc¢esine anladigimiz, anlattigimiz
nesne zamandan baska ne ki? Zamandan bahsettigimizde onun ne oldugunu bir
cirpida anlayabiliriz, baska biri zamandan s6z ettiginde yine anlariz ne oldugunu.
Bana sorsan, birine agiklamaya kalkisacak olsam nedir zaman, bilmiyorum”
diyerek tanimi uzun siire tartisma konusu olmus zaman kavramina bagka bir

boyuttan agiklama getirmistir (Aktaran: Cevizci, 2006).
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1.7.2. Zamanin Onemi

Zaman insan igin yaratihsindan buyana biiyiikk 6nem tasimstir. Insanin
gelismesinde ve hangi alanda olursa olsun mesleki basarisinda zaman anlayisinin
pay1 biiyiiktiir. Bu, fertler kadar toplumlar i¢in de boyle gelismistir. Is hayatini,
sosyal iliskilerini, eglence ve dinlenme aliskanliklarini bu anlayis icerisinde tanzim
eden toplumlar, digerlerine nazaran daha fazla gelisir ve basarili olurlar (Karakiigiik

2014).

Zamanin kullanim1 konusunda bilingli olmak gelismis ve gelismemis tilkeler

i¢in bir dlgiit kabul edilebilir (Dogruyol 1990).

Descartes’de toplumlarin ileri veya geri zekali olarak ayrilamayacagini,
tilkelerin gelisme ve zenginlik farklarinin, yalnizca zamani iyi kullanarak, planl ve
programlit bir sekilde c¢aligmalarindan ve dinlenmelerinden kaynaklandigini ileri

stirmektedir (Aktaran: Dogruyol 1990).

Gelismis tilke insanm1 kazanmak ve basarinin, insanin ferdi gayretlerinin ve
caligmasinin bir {irlinii oldugunu diisiiniir. Bu yiizden varliginin geregi olarak hak
ettiklerini tanzim etmek, islerini, sosyal hayatini, eglenmesini ve dinlenmesini
programlamak i¢in zamana ihtiya¢ duyar. Gelismemis iilke insaninda bu gayretler
yerine is yapmak ic¢in degil, yapmamak i¢in sagda solda, kahvehanelerde benzeri
yerlerde nefes alip vermenin hazzini duymak i¢in zaman ihtiyaci olusur (Uzunoglu

1992).

Kalkinmis ve sanayilesmis iilke insan1 zamani lineer diiz ¢izgi halinde tek bir
istikamette akip giden ve geri doniilmez bir nehir olarak idrak eder. Bu anlayis
sanayi devrimine rastlayan donemlerde biiyiik bir gelisme kaydetmistir (Karakiiciik

2014).

Zaman bir insanin sahip oldugu ve elinden akip giden en degerli kaynaktir.

Ozellikle de calisan insanlar agisindan zamanin ne kadar degerli oldugu tartisilamaz
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bir gercektir. insanlar genellikle zamanini yeterince etkili degerlendirememektedir.
Halbuki istenilse de, istenilmese de harcanmak zorunda kalinan yegine sey
zamandir. Zaman bir makine gibi durdurup baslatilamayan, tekrar ele gegmeyen bir
kaynaktir. Fakat insan isterse zamanini nasil harcayacagia karar verebilir. Tipki
diger kaynaklar gibi zaman da ¢ok etkili bir sekilde degerlendirilebilir veya tam
tersine bosa harcanabilir (Aydogan ve Gilindogdu 2006).

Drucker (1992)’in dedigi gibi zaman en az bulunan kaynaktir. Eger o dogru

sekilde yonetilmiyorsa, hi¢bir sey dogru yonetilmis sayilmaz.

“Insanlar zamam psikolojik yonden farkli olarak algilarlar. Olaylarin
birbirleriyle zincirlemesi, gecmis anilarin etkisi ve gelecege yonelik arzu ve istekler
saatle Olgililen gercek zamanin insan tarafindan daha kisa veya daha uzun olarak
algilanmasma yol acar. Insan zamana bagl olarak yasar, ancak herkes bu zaman

stirelerini birbirinden farkli algilar” (Karakiiciik2014).

1.7.3. Zamanin Boliimleri

Zamanin ekonomik kullanimi giiniimiiz insan1 i¢in kaginilmaz bir gereklilik
olmustur. Fakat zamanin verimli kullanilmasini engelleyen kisisel, toplumsal ve

ekonomik faktorler vardir (Karakiiciik 2014).

Zaman kullanim verimliliginin anlagilabilmesi i¢in kullanim bdéliimlerinin

aciklanmasi gerekmektedir.
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Meyer (1969)’e gore zamanin kullanim siniflandirilmas: agagidaki gibidir.

Tablo 1: Zamanin Boliimleri

Meyer' e gore zamanin kullanim boliimleri

Calisma /Is Zamam Calisma Di1s1 Zaman

1-Ise bagimli zaman(Calisma/is zamani) |1-Fizyolojik ihtiyaglar (Yeme, icme,

uyuma, temizlik)

2-Calisma saati disinda kalan ancak | 2-Calisma dis1 zorunluluklar (Ev ve aile
calisma i¢in hazirlik ve ise gidis-doniis | ile ilgili zorunluluklar)

stirelerini kapsayan zaman

3-Ayni iste fazla mesai ve ya ikinci bir | 3-Serbest zaman (Kisinin sadece

ise ayrilan zaman kendine ayirdigi zaman)

(Aktaran:Karakticiik 2014)
Meyer zamanti;

1.Temel ihtiyaglarin giderilmesine ayrilan zaman (uyku, temizlik, giyinme,

yemek yeme vb),

2.Calisma ve buna bagl etkinlikler ve gorevler i¢in ayrilan zaman ( is,

yolculuk, 6dev, 6grenim igin gegen siire, vb.)
3.Serbest zaman etkinliklerine ayrilan zaman (eglence, spor, dinlenme vb.)

Diger etkinliklere ayrilan zaman olarak gruplama yapmistir (Aktaran:
Karakiigiik 2014).
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Garzia zamant;

1.Calisma zamani,

2.Calismaya bagli etkinliklere ayrilan zaman,

3.Yasamu siirdiirmeye yonelik etkinlikler,

4.Serbest zaman olarak ayirmistir (Gokmen ve ark. 1985)
Islamiyet zamant;

1.1badet,

2.Kisinin kendi hayatini kontrol ve tefekkiir

3.Rizkin kazanilmasi ve ¢aligma olarak gruplandirir (Canan 1991).

Siireler dikkate alinarak da gruplandirma yapilabilmektedir. Buna gore, 24
saatlik bir giiniin 8 saati calisma, 8 saati uyku ve 8 saati de dinlenmeye

ayrilabilmektedir (Karakiiciik 2014).

1.7.4. Zamanin Kullanimm

Gilinlimiizde insanlarin sahip oldugu en biiyiik problem “zaman darlig1” dir.
Calisan insanlarin genellikle yapacaklari ¢ok sey olmasina ragmen, kisisel hayatlar
icin zamanlar1 ¢ok azdir. Dolayisiyla birgok insan sorumluluklarinin altinda
ezilmektedir. Tim bunlarin istesinden gelebilmek ancak insanin ne yapmak
istedigini ve kendisi i¢in nelerin ger¢ekten 6nemli oldugunu degerlendirmesiyle

miimkiindiir (Tracy 2005).
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Zamani kullanmay1 bilmek egitimle miimkiindiir. Zamani yanhs kullanmak
bir anlamda tiim toplumu etkileyebilir. Yapilan arastirmalar bir insanin bir giinde
ortalama on bucguk saat c¢alistigini, ortalama dort saatini de ev isi ve ¢ocuk bakimi
gibi diger islerine ayirdigimi gostermistir. Bir insanin sekiz saat de uyudugunu
diisiiniince bos zaman olarak geriye bir buguk saat kalmaktadir. Buradan ¢ikan
sonuca gore insanlarin kendilerini stresli hissetmelerinin ¢ok dogal oldugu bir

gergektir (Martin 2005).

Aslinda zamani etkili bir sekilde kullanabilmek ig¢in insanin bir siiper
kahraman olmasi gerekmez. Tam giin ¢alisip bos zamanlarinda ders ¢aligan, ¢ocuk
yetistiren, bir evi ¢ekip ceviren, sosyal aktivitelerde aktif roller alan ve iistiine tistliik
bir de kitap yazan insanlar bulunmaktadir. Eger isler yetistirilemiyorsa yapilmasi
gereken ilk ti¢ sey oOncelikleri belirlemek, gereksiz isleri elemek, giinleri dogru ve

etkin bir sekilde planlamaktir (Mana 2005).

Zamani 1iyi kullanabilmek insanin kendisine, calisma hayatina, sosyal
hayatina, dinlenme ve eglenmesine, biyolojik ve fizyolojik ihtiyaglarin
kargilanmasina ayirdigr zaman birimleri arasinda dengeyi iyi kurabilmesine baglidir

(Karakticiik 2014).

Zamanin kullanilmasindaki esas sorunlardan birisi zamanmi kontrol
edememekten kaynaklanmaktadir. Yani giinii dakikalara bolerek yasayacak kadar
sik1 yada insanin kendisini giiniin akigina ve olaylara birakacak kadar gevsek bir

zaman uygulamasidir (Karakiigiik 2014).

Insan elini siki bir yumruk yapsa ve bir dakika &yle beklese, kolda bir agr1
olup is yapmasini engelleyecektir. Asir1 gevsek biraktiginda ise, yine bu gevseklikte
el bir ise yaramayacaktir. Oysa insan elini hafifce kaldirip parmaklar1 hafifce
oynatacak sekilde kaslari is yapacak gerginlikte tutup, kontrol edebilir. Zaman
kontrolii de bu 6rnekte oldugu gibi ne c¢ok siki, ne ¢ok gevsek olmalidir (Karakiigiik
2014).
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Insan hayatinda bu kadar énemi olan zaman iyi kullanildiginda kisi;

1.Her an ne yapacagini ve zamani nasil kullanacagini bilir.

2.Hatasini, eksikliklerini ve karakterinin hangi koétii yola sapmaya elverisli
oldugunu ¢ok iyi dgrenir.

3.Hayatta yasadig1 her olaydan gereken dersi alarak tecriibesini zenginlestirir.

4 Kisi kendi hayatin1 ve sahsiyetini yasar.

5.Hicbir seyi unutmayacak sekilde ek hafiza sistemine sahip oldugundan,
hafizasindaki biitiin anlamsiz nedenlerin yerini anlamli sorular alir.

6.Ulagmak istedigi hedeflere gore her glin zamanini nerelerde kullanmasi
gerektigi hakkinda yeterince kendini hazirlar. Boylece daha verimli olur ve daha

fazla mutlu olmak icin serbest zamaninda ilgilerine ve hobilerine zaman ayirabilir

(Uzunoglu 1992).

Zamanin kotii kullaniminda insanin yanlislari sdyle siralanmaktadir;

1. Karmasik ve degisken hedef ve oncelik se¢imi,

2.Giinliik ¢aligma planinin olmayisi,

3.Bir tiirlii bitmeyen her zaman {izerinde ¢alisilmakta olan isler,

4.Daha onceden sinirh tarihleri belirleyip, kendi kendine zorlayici vasifta
miieyyideler koymamak,

5.Kusursuz is yapmay1 istemekte direnmek,

6.Diizeni olmayan daginik sikici bir ortamda ¢aligsmak,

7.Yapilacak iste yetki ve sorumlulugun net ve kesin sekilde belli olmayisi,

8.Is vermeyi bilmemek,

9.Detaylar lizerinde gereginden fazla durmak, ayrintida bogulmak,

10.Anlagmazliklarin karsisinda direnmek,

11.Yeniliklerin karsisinda direnmek, alisilagelmis yolla isleri yapma
egiliminden kurtulamamak,

12.Cok sayida is yapma egiliminde olmak. Tek bir is iizerinde yiikselme
konusunda kararli olmamak,

13.Bazen ‘hayir’ demesini bilmemek. Her seye ‘evet demeyi tercih etmek,

14 Asinn bilgi aligverisi ve haberlesemeye maruz kalmak veya bilgi ve

haberlesme yetersizligi,

16



15.Cok cabuk ve acele karar vermek veya reddetmek,
16.Keyifsiz ve yorgun iken veya asir1 sevingliyken isin iizerine gitmek (Can

1991).

Zamanin kotii  dlizenlenmesinin sebep olabilecegi su belirtilerden de

bahsedilebilir.

1.Acelecilik,

2.Hosa gitmeyen secenekler arasinda devamli bir bocalama,

3.Bircok serbest zamanin yararli olmayan faaliyetlerle gevsek veya yorgun
gegcirilmesi,

4.Belirli bir zamanda bitirilmesi gereken islerin zamaninda bitirilememesi,

5.Dinlenmek veya kisisel iliskiler i¢in yetersiz zaman,

6.Ayrintilar veya yapilacak islerin altinda ezilme duygusu ve zamanin biiyiik

bir boliimiinde istenilmeyen seyleri yapmak.

Bu belirtilerden kurtulabilmek i¢in;

1.En 6nemli amaglar dogrultusunda 6ncelikler belirlenir,
2.Daha 0nemsiz olan isler elenerek zaman yaratilir,

3.Temel se¢imler yapmak dgrenilir (Karakiigiik 2014).

Zamanli hareket etmeyi aligkanlik haline getirebilmek onu bilingaltina
kazandirmakla da ilgilidir. Bilingaltina yapilacak isin belli bir zamanda yapilmasi
icin emir verilirse, igin bu siire i¢inde yapilabilecegi hayretler icinde ve diislincenin

goriilmeyen diinyasi sayesinde gerceklesecektir (Addington 1993).
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1.7.5. Serbest Zaman

Bu boliimde serbest zaman kavrami, serbest zamanin gelisim siireci, serbest
zaman hakki, serbest zaman ve spor, serbest zaman ve rekreasyon konular {izerine

tanimlama ve literatiir taramalar1 yapilmstir.

1.7.6. Serbest Zamanin Tanim

Toplumlarin refah diizeylerinin artmasi ve modern hayatin i¢inde yasam
siirmeye baslamasi ile birlikte insanlar; dinlenerek stres atmakla beraber, serbest

zamanlarda yapilan ¢esitli rekreatif aktivitelere katilima ihtiya¢ duyarlar.

Serbest zaman teriminin Ingilizcedeki karsilig1 "leisure"dir. Leisure kelimesi ise
"izin verilmis olmak" veya "serbest olmak" manasina gelen Latince "licere"
kelimesinden tiiretilmistir. Yine serbest zaman manasina gelen Fransizca "loisir" ve
"izin" anlamindaki "liberty" kelimeleri "licere" kelimesinden tiiretilmistir. Bu iki
dildeki kokenine baktigimizda ayni anlamlara geldigini goriiyoruz. Mecburiyetin
olmamasi ve serbest se¢imi ifade eden bu kelimelerin tamamu birbirleriyle iligkilidir

(Bakir 1993).

Serbest zaman; bireyin kendisi i¢in biitiin zorluklardan veya baglantilardan
kurtuldugu ve kendi istegi ile segecegi bir etkinlikle ugrastigi, 6zgiirce kullanabildigi
zaman olup (Bakir 1993), bireyin hayatin1 idame ettirebilmek ya da yagamin pratik
ithtiyaglarmi (¢aligma saatleri, yeme ve uyuma gibi fizyolojik ihtiyaglarini)
karsilayabilmek i¢in yapmak zorunda oldugu islerinden geriye kalan zaman dilimidir

(Mull ve digerleri 1997).
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Serbest zamanla ilgili yapilan tanimlar yukarida yapilanlarla sinirh
kalmamaktadir. Daha agiklayici olmak amaciyla bu konuda yapilan degisik tanimlari

gbzden gecgirmek dogru olacaktir.

Distan gelen zorlamalara bagli kalmadan bireysel kontroliin saglandigi,
eglenme, hosnutluk, mutluluk duygusu uyandiran, herhangi bir iicretin alinmadigi,
bireyin tatmin edici deneyimler yasadig1 zaman araligi olarak da kabul edilmektedir
(Ardahan F ve Lapa TY 2011).

Serbest zaman araligini degerlendirmek i¢in bireylerin katildiklar etkinlikler,
Ragheb ve Tate (1993) tarafindan “bireylerin 6zgiir iradeleriyle sectikleri ve belirli
kurallara bagli olmadan katildiklar1 serbest zaman etkinlikleri” veya rekreatif

etkinlikler olarak ifade edilmistir (Raghep ve Tate 1993).

Serbest zaman etkinlikleri veya rekreatif etkinlikler genel olarak serbest
zamanlar1 degerlendirme anlamimi vermek icin kullanilsa’ da, bireylerin veya
gruplarin serbest zamanlarinda goniillii olarak katildiklari zevk almak ya da bazi
fiziki, toplumsal ve duygusal davranislari kazanmak icin yaptiklar1 dinlendirici ve
eglendirici etkinlikleri ifade etmektedir (Karakiigiik 2014).

Serbest zaman, insanlarin yeme, ise gitme, uyku, okula gitme, 6dev yapma ve
ev isleri gibi mecburi kisisel faaliyetlerinin Oncesinde veya sonrasinda kendi

gelisimlerini saglamak adina kullandiklar1 keyfi zamanlardir (Y1lmaz 2011).

Diger bir ifadeyle serbest zaman, bireyin hem kendisi hem de baskalar1 i¢in
tim mecburiyetlerden kurtuldugu ve kendi tercih ettigi bir faaliyetle ugrastigi,

tamamiyla bagimsiz ve 6zgiir oldugu zamandir (Arslan 2010).

1.7.7. Serbest Zaman Anlayisindaki Gelisim Siireci

Endiistri 6ncesi toplumlarda serbest zaman vardi, fakat diizensizdi. Cilinki

caligma saatleri yasal haklarla diizenlenmemisti. 12 Ve daha yukari olan calisma
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saatleri 1-2 saatlik yemek saatleri ile aralanmisti. Olusan bu zaman kullanim bigimi
sadece ailelerin Dbirlikte degerlendirebilecegi bir serbest zaman kavramini
dogurmustu. Toplumlarin ve bireylerin bir araya gelebilmesi zordu. Zamanla degisen
mantalite ile birlikte isverenler ve ekonomistler, iscilerin serbest zamanlarini
caligmak icin kullanmalar1 gerektigi goriisiine vardilar ve onlarin serbest zamanlarini
iste calisarak degerlendirmelerinin {iretimi arttiracagina inandilar (Agaoglu,

Tasmektepligil, Bayrak 2005).

Endiistri devrimi, ¢alisma saatlerinde kayda deger bir artig getirdi. Uretimi
artirmak amag oldugundan, iscilerin somiiriilmesi, gii¢c ve elverissiz kosullara maruz

birakilmalar1 bu donemde yayginlik kazandi (Juniu 2000).

Serbest zaman kullanim modelleri endiistrilesme ile birlikte Bati Avrupa ve
Amerika’da 19yy’da basladi. Bu donemde serbest zamanin Onemi gittikce
anlasilmaya basladi. Cilinkii sanayi toplumunun olusmasi ile refah diizeyi artarken
calisma saatleri disipline edildi. Insanlarm artik degerlendirebilecekleri bir serbest
zamanlar1 vardi. Bununla birlikte gelirler ve teknolojiyle yaratilan bir ekonomik
transfer birgok cagdas aktivite yeni bireysel ve ekonomik serbest zaman modellerinin
olusmasini sagladi. Isten cikis saatleri, tatiller emeklilik gibi yasal haklar saglandi.
Genglik yillarinda oyun oynamak ve serbest zamani degerlendirmek igin gerekli
siirenin yaratilmasmma ihtiyag duyuldu ve bu siire kacinilmazdi (Agaoglu,

Tasmektepligil, Bayrak 2005).

Endiistrilesme geleneksel serbest zaman modellerini birgok yonden ortadan
kaldirdi. Toplumlarin ¢aligma saatlerinin diizenli hale gelmesi, iiretim i¢in vardiya
modelinin olugsmasi ile serbest zaman big¢imlendi ve kendine nicelik ve nitelik

vermeye basladi (Agaoglu, Tasmektepligil, Bayrak 2005).

18.Yiizyilda sanayinin gelismesi ile isgiler diizenli calisma giinlerine
kavustular. Yeni teknolojik gelismeler serbest zamanin goriiniimiinii degistirdi.
Elektrik lambasinin gelismesi ile geceleri de ¢alismalara baslanarak i{iretime 6nem
verildi. ilk dnce geleneksel bir ¢izgide olan dini tatiller isverenler tarafindan azaltildi.
1789 Fransiz devrimi isgilere yasal kontrol saglarken, pazar giinlerini tatil yapmay1
da sagladi. Aile yiirliyiisleri, okuma ve egitim organize edilmis sportif aktiviteler vb.

yapilmaya baslandi. Bunun yaninda sehirlesmenin gelismesiyle geleneksel serbest
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zaman modelleri ortadan kalkti. Zaman, yer, gelir ve istek serbest zaman kiiltiiriini

gelistirdi (Afyon 1997).

1930 ve 1940’larda yenilik¢iler yasal olarak calisma giinlerini 10-11 saate
indirmek i¢in yogun g¢aba sarf ettiler ve bunu 1947-1950 yillar1 arasi basardilar.
1980°de ¢aligsma saatleri 9-10 saate indirildi. Bir¢ok iilke Pazar tatillerine gecti. Fakat
bu evrensel degildi. 1950°de Anglo Sakson diinyasinda yarim giin olarak cumartesi
tatili basladi. 2 giinliik hafta sonu tatili 1930°da ilk 6nce Fransa’ da bagladi. 1960°da
Ingiltere’de tamamen uygulamaya basladi. Bu gelismeler bireysel ve ailesel serbest
zamanlarin artmasma neden oldu. Biitiin bunlar zamanla yillik tatil kavramim
gelistirdi ve birgok kisi tarafindan satin alinan tatiller yapilmaya basladi. 1930’lardan
Ikinci Diinya Savasi’na kadar bu olay genis bir yelpaze aldi. Avrupa’ da yillik izinler
yasal bir hak olurken Amerika’da istege bagli olarak ve ayricalikli 6diil olarak

uygulandi (Agaoglu, Tasmektepligil, Bayrak 2005).

Gelisen teknolojiyle birlikte serbest zamanlar ticari olarak degerlendirilmeye
baglandi. Artan gelirler ve ailelerdeki calisan kisi sayisinin artmasi daha bireysel ve
kisiye Ozgiin bir form olusturularak yapilan serbest zaman etkinliklerinin ortaya

cikmasina sebep olmustur (Agaoglu, Tagmektepligil, Bayrak 2005).

1.7.8. Serbest Zaman Hakki

Siif ayrimi gdzeten ortacag toplularindan itibaren serbest zamanlarin
soylular i¢in var oldugu ve bu zamanlarda ¢esitli spor, sanat ve eglence tiirleriyle
mesgul olduklar1 bunu kendileri i¢in bir hak, halk icin ise serbest zamanlarin sz

konusu bile olmadigi bilinmektedir (Aktaran: Karakiiciik 2014).

Antik Yunan’da ¢alisma alt simnifa mahsus olarak goriilmekteyken serbest
zaman da segkin simifa ait ayricalik olarak algilanmaktaydi (Juniu 2000).Soylularin

serbest zaman hakkina karsin, halk kesiminin bu hakki elde edememesi, calisma
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saatlerinin ¢ok uzun olmasi, pazar giinleri yapilan tatillerin 6zellikle spor yaparak
degerlendirilmesinin kilise tarafindan yasaklanmig olmasi bugiin ki toplumlarda o
zamanki (18.y.y.baglar1) insanlarin serbest zaman kullanma haklarinin olmadigini

gostermektedir (Karakiiclik 2014).

Bu siire¢ yavas yavas da olsa halk kesiminin de kullanabilecegi serbest
zamanlarin ortaya c¢ikmasima sebep olmustur. Bu siirecin halk kesiminin lehine
gelismesinde Pazar giinlerinin daha sonralari ise cumartesi giinlerinin tatil (serbest)
yapilmasi, serbest zaman etkinlik tiirlerinde kisitlamalarin kaldirilmasi, ekonomik ve
sosyal refahin yiikselmesi ile serbest zaman kullanma hakkinin yayginlagmasi

sonucunu getirmistir (Karakii¢iik 2014).

Ulkelerin ve toplumlarin ekonomik ve sosyal degisimlerine paralel olarak
serbest zamanlarda ve serbest zamanlarin kullanilmasinda ¢esitli degisimler meydana

gelmistir.

Gliniimiizde evrensel bir insan hakki sayilan serbest zaman, iginde
bulundugumuz ylizyilin baslarindan itibaren tembellik ve savurganlik olarak

goriilmekteydi (Aktaran: Karakiiciik 2014).

Icerisinde bulundugumuz ¢aga bakildiginda, sanayilesmis iilkeler, gelismekte
olan iilkeler ve geleneksel toplumlarda serbest zaman hakkinin ve kullanma
bilincinin gelistigi goriilmektedir. “Oncelikle ¢alisanlarm serbest zaman hakkini
teslim eden ilk caligmalar tcretli izin hakkinin yer aldigi bazi yazili hukuk ve
mevzuatlardir”  (Aktaran: Karakiiciik 2014). “Ucretli izin hakkimn calisana
verilmesindeki temel mantik” (Karakiiciik 2014), insanlarin yasaminin sadece okul,
is hayat1 ve ona bagl ailesel zorunluluklar doneminden ibaret olmadigi, ¢alisanlarin
bir insan olarak degerlendirilip, ekonomik bir sikinti ¢ekmeden serbest zamanini
kendi ilgi ve istegi dogrultusunda degerlendirebilecegi bir zamaninda olmasi

gerekliligini ortaya ¢ikarmustir.

Serbest zaman hakkinin elde edilmesi ve genisletilerek devam ettirilmesi,
sendikalarin, mahalli idarelerin ve hiikiimetlerinde savunduklari politikalarin
icerisinde yer almaktadir. “Insan haklar1 evrensel bildirgesinin 24. Maddesi;

Herkesin dinlenmeye, bos zamana, Ozellikle is saatlerinin makul 6lciide
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siniflandirilmasima ve belli donemlerde Tcretli tatillere (izin) hakki vardir,”

demektedir (Aktaran: Karakiigiik 2014).

T.C Anayasasinin (1982) 17. maddesi; “Herkes yasama, maddi ve manevi
varligin1 koruma ve gelistirme hakkina sahiptir” der. Bu durum T.C vatandaslarinin
yasama hakkinin dokunulmazligim1 saglamaktadir. T.C Anayasasinin (1982) 50.

Maddesi ise; ¢alisma sartlarin1 ve dinlenme hakkini garanti altina almaktadir.

Insan haklar1 evrensel bildirgesi ve T.C anayasasina bakildiginda; insanlarin
calisma/is yasamlarina ve serbest zamanlarina vurgu yapilarak, calisanlarin serbest
zamanlarimi gesitli etkinliklerle (sportif, sosyal, kiiltiirel) degerlendirmesinin bir hak
oldugunu belirtmis, bu durumun (serbest zaman kullanma hakkinin) gelismesinin ve
kullanilmasmin esas kaynagi teknolojik gelismislik, kisilerin sosyal, ekonomik,
kiiltiir ve egitim diizeylerinin gelismigligiyle orantili olarak serbest zaman kullanim

hakkinin yiikseldigini goriilmektedir.

1.7.9. Serbest Zaman ve Spor

Insanoglu igerisinde bulundugumuz yiizyilda hizli degisme ve gelismelerin en
yogun oldugu donemi yasamaktadir. Her toplumsal kurum gibi, sporunda bu degigsme
ve gelismelerden etkilendigi muhakkaktir. Spor dinamik yoniiyle kitlelerin biiytik bir
boliimiiniin 1ilgisini ¢ekmekte, sagligin simgesi, barisin, dostlugun ve kiiltiirel
yakinlagmanin odak noktasi olarak kabul edilmektedir. Spor, yasanan gelisme ve
degismelerle bir serbest zaman ugrasi, bir saglik ve zinde kalma aract olmanin
yaninda biiyiikk bir ekonomik sektor, ticari propaganda ve reklam araci haline

gelmistir (Yetim 2000).

Spor, insanlarin serbest zamanlarin1 degerlendirme konusunda en kapsamli,
cesitli ve 1ilgi ¢eken alanlardan birini olusturmaktadir. Spor, insanlarin serbest

zamanlarin1 degerlendirmede onemli bir hareket alani saglamaktadir. Sporun bu
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roliinii genellikle herkes icin spor veya saglik i¢in spor gibi etkinlik tiirleri
gerceklestirmektedir. Spor; bir serbest zaman ugrasisi olarak, yani amatorce yapilan
sekliyle rekreatif faaliyet Ozelligi tasimaktadir. Kitle iletisim araclar1 sayesinde
iilkenin hatta diinyanin hemen her yerinde gerceklesen degisik spor aktiviteleri,
evimizin i¢ine kadar gelmektedir. Bu durumda oldukg¢a zahmetsiz ve ucuz bir sekilde

isteyen herkes sporla pasif olarak ilgilenebilmektedir (Ramazanoglu ve Ark. 2004).

Spor, fiziksel faydalarinin yani sira insanlarin ruhsal saglhigini da olumlu
yonde etkilemek, sosyalite ve moral kazanmak amaci ile yapilan hareketler toplulugu
olarak tamimlanabilir. Aslinda spor, rekreasyon faaliyetlerinin bir bdoliimiinii
olusturmaktadir. Ancak sporun rekreaktif bir faaliyet sayilabilmesi i¢in; bireyin
tamamen serbest zamanlarinda oyun, eglence ve fiziksel aktivite amaciyla spor

yaptyor olmasi gerekmektedir (Sevil ve Ark. 2012).

Serbest zamanlarda sportif faaliyetlere aktif katilmay: tercih etme oraninin
yiiksek olmasindaki temel nedenler, sporun kisisel ve toplumsal O6zelliklerinden

kaynaklanmaktadir (Yeoman ve Una 2004).

Ayrica sportif faaliyetlerde katilim kolayligi, calisma rahatligi, her yasin, her
cinsin ve herkesin zevk ve isteklerine yanit verebilecek tercih olanagi vardir.
Sosyallestirici, toplumsal birligi saglayici, saglik kazandiricidir (Yeoman ve Una
2004).

Yapilan bazi arastirmalar, serbest zamanlarda rekreasyon amacli sportif
faaliyetleri tercih eden insanlarin sayisinin, diger (tv izleme, gazete-kitap okuma vb.)
faaliyetlere katilanlarin sayilarindan daha fazla oldugunu gostermektedir. Ornegin;
Almanya'da halkin % 61'i serbest zaman etkinliklerinde sporu tercih etmektedirler
(Yeoman ve Una 2004).

Okullar, spor kuliipleri, c¢esitli dernekler ve devlet kuruluslari miisabaka
niteligi tasimayan rekreatif amaclh sportif etkinlikleri diizenlemeye baglamislardir.
Jogging, rafting gibi yeni bir takim spor branslari bu organizasyonlarla giindeme
gelmeye baslamis, boylece sporun yeni gesitlerinin tanitilmasi ve yayginlagmasi da
saglanmistir. Rekreasyon egitimi i¢in diizenlenen kampanyalarinin artarak ragbet

gormesi bir yandan sportif aktivitelerin insanlarin giinliik yasaminin bir pargasi
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haline gelmesine katkida bulunurken diger yandan da ortak ilgi ve heyecanlarin
paylasildig1r ortamlar yaratarak kisileri yabancilagsmaktan kurtarmakta hogsgori,

gelismis sosyal iligkiler ve sosyal uyum yaratmaktadirlar (Kuter 1998).

Unutulmamalidir ki serbest zaman etkinlikleri i¢erisinde spor 6zel bir yere ve
oneme sahiptir. Clinkii bireyler, 6zellikle de g¢alisan bireyler sporun, kendilerine
sagladig1 fiziki ve ruhsal ag¢idan faydalarinin, goz ardi edilemeyecegini katildiklar

sportif etkinliklerde hissetmektedirler.

1.7.10. Serbest Zaman ve Rekreasyon iliskisi

Serbest zaman sirasinda gelistirilen zihniyet ve yetenekler sadece birey i¢in
degerli olmayip ayni zamanda bireyin bir parcast oldugu toplum iginde ¢ok
onemlidir. Bu nedenle toplumlar serbest zamanlarda yapilan “rekreasyon

etkinlikleri” ile yakindan ilgilidir (Zorba 2007).

Modern toplumlarda, sosyal, ekonomik, kiiltiirel, teknolojik ve siyasal
gelismelere paralel olarak, rekreasyon ve serbest zaman kavramlari Onem

kazanmakta ve insan yasaminda onemli bir rol istlenmektedir (Aktaran: Saribas
2010).

Rekreasyonun, kisilerin programli gilinliilk yasantilarimin  etkilerinden
uzaklagtirmak, bedensel ve diisiinsel olarak dinlenmesini saglamak, serbest
zamanlarim1 kisisel gelisme i¢in harcamasi gibi konulardaki etkinligi oldukca
fazladir. Toplumsal alandaki bu gelismeler siirdiik¢e serbest zaman kavrami varligini

daha da belli edecektir (Aktaran: Saribag 2010).

Timer (1975)’e gore serbest zaman, kisilerin bulunduklar1 sosyal yap1
igerisinde yasamlarinmi slirdiirebilmek ve daha yiiksek bir diizeye ulastirabilmek i¢in
zorunlu olarak yaptiklar1 caba ve eylemler disinda kendi isteklerine gore

degerlendirmede serbest olduklari siire olarak tanimlanabilir. Rekreasyon ise kisilerin
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serbest zamanlar1 igerisinde, glinlik yasamin sikici, disiplinli ve monoton gegen
calismasinin etkisinden kurtulmak, dinlenmek ve hosca vakit gecirmek amaciyla

gosterdikleri gesitli aktiviteleri icermektedir.

Giilez (1989) yaptig1 calismada, rekreasyon etkinliginin bireylerin serbest
zamanlar1 igerisinde yapilmasi gerektigini, fakat her serbest zamanda yapilan
etkinligin rekreasyon olarak ifade edilemeyecegini, bu baglamda rekreasyonda esas

amacin dinlenmek ve enerji toplamak oldugunu ifade etmektedir.

Rekreasyon aktivitesinin se¢imi, kisilerin serbest zaman ayirma olanagina
baglidir. Rekreasyon gelir, egitim diizeyi gibi etmenlerden 6nemli Olciide etkilenir.

Bireysel seceneklerin yaninda, uygun kaynaklara ve tesislere gereksinim vardir

(Kurum 1992).

Bireyin kendisini ifade edebilmesini, bilgi ve beceri sahibi olmasini, ruhsal ve
bedensel agidan doyum noktasina ulagabilmesini saglayan rekreasyonel eylemlerin
gerceklestirilebilmesi i¢in her seyden Once kisinin serbest zamana sahip olmasi

gerektigi unutulmamalidir (Aktaran: Saribas 2010).

Serbest zamani olan birey, rekreasyonel faaliyetlerin ozelliklerine baglh
olarak, kendi hiir iradesi ile goniillii olarak, toplumun gelenek ve goéreneklerine,
ahlaki ve manevi degerlerine uygun olarak kendisine nese ve mutluluk duygularini
yasatacak etkinliklerde bulunur. Bu etkinlikler amacl, planli ve programh
olabilecegi gibi, plansiz ve programsiz olarak da gerceklesebilir. Onemli olan bireyin
kendine gbre bir amag¢ belirleyerek ciddi, bilingli ve istekli bir bicimde caba

harcamasidir (Aktaran: Saribag 2010).

Endiistriyel uygarhiin kat ettigi mesafeye paralel olarak serbest zaman ve is
siireleri arasindaki sinirlar netleserek, her iki alanin igerigi belirginlik kazanmistir.
Endiistriyel ve hatta gelismekte olan lilkelerde gozlenen en biiyiik degisikliklerden
biri, serbest zamanlardaki kayda deger artistir. Serbest zamanin artisi, bu zaman
diliminde etkinlik yarisina giren sektdrlerde canlanmaya neden olmaktadir. Ornegin,
turizm, spor, oyun, hobiler, tiiketim, dinlence ve eglenceye dayali endiistriyel
alanlarda, serbest zaman tizerinde hakimiyet miicadelesi veren sektorel faaliyetlerde

yogunlasma goriilmektedir. Bu faaliyetler bir biitin olarak serbest zaman
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endistrisinin dogmasini, dolayisiyla da bireyi ya da toplumsal kesimleri serbest
zaman endiistrisinin direkt hedefi haline getirerek bu alanda, endiistriyel kurallarin

hakimiyetinin pekismesine neden olmustur (Aytag 2002 ).

Ekonomik refahin ve toplumsal gelismisligin 6nemli bir gostergesi olarak
kabul edilen serbest zamanlarin iyi bir sekilde degerlendirilmesi konusu, yasadigimiz
zaman diliminde bireylerin dogal bir ihtiyac1 haline gelmistir. Bireylerin ilgilerine,
yeteneklerine, yaslarina, cinsiyetlerine, sosyo-kiiltiirel ve sosyo-ekonomik
durumlarina, bulunduklar1 bolgenin imkanlarina, iklimine, cografi sartlarina, sahip
olunan ara¢ gerec ve tesislere gore goniillii olarak tercih etmis olduklar1 bir veya
birka¢c etkinlikle serbest zamanlarim1 istedikleri sekilde degerlendirmeleri

rekreasyonda ana amactir (Aktaran: Saribas 2010).

Serbest zaman etkinliklerine katilan bireylerin, katilmayanlara oranla daha
saglikli olduklar1 genis oOlciide kabul edilmis bir gercektir. Ozellikle serbest
zamanlarda sportif etkinliklere aktif katilim gergeklestirilmesi, fiziksel agidan
dayaniklilik saglamaktadir. Serbest zamanlar1 degerlendirmenin saglik alanina temel
katkisi, hastaliklarin 6nlenmesi ile saglikli, saglam ve mutlu insanlar yaratilmasina

yardimci olmaktir (Tezcan 1994).

Toplumun hangi kesiminden olursa olsun bireylerin serbest zamanlarini
degerlendirilme bilincine ulagmalart ve kendi ozgiir iradeleri ile katilacaklar
etkinlikleri se¢meleri saglikli, bilingli ve mutlu bir toplumun olusmasini saglanmasi
acisindan oldukca Onemlidir. Bu nedenle bireylerin ¢alisma/is yasamlarindaki
verimliliklerini artirmak i¢in serbest zamanlarini iy1 bir sekilde degerlendirmelerine

yardimci olmak gerekmektedir (Aktaran: Saribas 2010).

Serbest zaman insana, bir bakima toplumun ytikledigi geleneksel rollerden ve
sorumluluklardan kurtulup kendi varliginin yenilenmis bilincine donme fonksiyonu
saglayabilmektedir. Bu, insanin daha hafif, daha hareketli ve daha duyarl
olabilmesine imkan saglamaktadir. Ancak serbest zamanin kullaniminin kisinin
kendisi kadar, toplumun sosyal, kiiltiirel, ekonomik nitelikleri ile bagimli oldugu da

unutulmamalidir (Yavas Karatag 2006).
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Her ne kadar insanlarin serbest zaman etkinliklerine katilim amaglarinin,
beklentilerinin, doyum diizeylerinin ve aktivite secimlerinin bireysel faktorlere gore
degistigi kabiil edilse de, bireylerin rekreatif etkinliklere katiliminda 6n plana ¢ikan
onemli giidiisel faktorlerin ne oldugunu belirlemek amaci ile yapilan g¢aligmalarin

genel anlamda benzer sonuglar ortaya koydugu anlasilmistir (Giirbiiz ve Karakiigiik
2007).

1.8. REKREASYON

Bu boliimde rekreasyonun tanimi, yararlari, ¢alisma/is yasamina etkileri,
cesitleri, serbest zamanlarda uygulanabilecek rekreasyon faaliyetleri, rekreasyon/spor
iligkisi, rekreasyon ihtiyaci ve is yeri rekreasyonu gibi konulara aciklik getirilmeye

calisiimastir.

1.8.1. Rekreasyonun Tanim

Modern yasamin getirdigi is ortaminda insanlar firsat bulduklari serbest
zamanlarinda; dinlenme, uzaklasma, gezme, farkli yasantilar elde etme gibi pek ¢ok
amacla etkinliklere katilmaktadirlar ve kendilerini stresten uzaklagtirmaktadirlar.
Sanayilesme ile birlikte dinlenme, eglenme, Ozgiir yasama, seyahat etme gibi bir
takim faaliyetler, insan yagaminda bir ihtiya¢ olmustur. Bu ihtiyaca ¢6ziim yollar
olarak serbest zamanin uygun ortamlarda en 1yl sekilde gergeklestirilecegi

savunulmaktadir (Karakiigiik 2014).

Rekreasyon yenilenme, yeniden yaratilma veya yeniden yapilanma anlamina

gelen Latince “Recrealio” kelimesinden gelmektedir. Tiirkge karsiligi, yaygin bir
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sekilde bos zamanlar1 degerlendirme olarak kullanilmaktadir. Rekreasyon igin birgok
tanim yapilmigtir. Bu tanimlar toplumsal ve bireysel olarak yorumlamak
mimkiindiir. Bu demek oluyor ki; rekreasyon, toplumsal ve bireysel aktivitelerin
kesistigi noktadir. Tiirk Dil Kurumu’nda rekreasyon “ insanlarin bos zamanlarinda,
eglence ve spor amaci ile goniillii olarak katildiklari etkinlikler”, “Bir bolgeyi
insanlarin eglenme, dinlenme amaciyla kullanabilecekleri bir duruma getirme” olarak

tanimlanmistir (TDK 2012).

Yenilenme, yeniden yaratilma veya yeniden yapilanma anlamima gelen ve
Latince kokeni “creo, creare” kelimelerine dayanan rekreasyonun, Tiirk¢e karsilig
yaygin bir sekilde “ serbest zamani degerlendirmek” olarak kullanilmaktadir. Yani
rekreasyon, insanlarin serbest zamanlarinda kendi istekleriyle katildiklari
dinlendirici, egitici, eglendirici ve gelistirici etkinlikler anlamina gelmektedir

(Eryasar2007).

Bagka bir yaklagima gore rekreasyon; insanlarin is, gérev ve ddev gibi yerine
getirilmesi zorunlu etkinlikleri ve yiikiimliiliikleri sonrasinda kalan bos zamanlarinda
dinlenmek, eglenmek, yenilenmek, bireysel agidan tatmin olmak i¢in goniillii olarak

katildiklar etkinlik ya da deneyimlerdir (Aktaran: Karakiiciik 2014).

Kilbas (2010), rekreasyonu, aile egitim gibi bir kurum olarak ele almis ve
tanimlamaya calismistir. Rekreasyon; kisilerin egitilmesi ve davranislarinin

sekillenmesi konusunda tartismasiz bir sekilde 6nemli rol oynamaktadir.

Kisinin goniilli olarak katildig1 ve o anda aldig1 biiyiik bir haz ve tatmin olma
duygusu i¢inde zevkle devam ettigi serbest zaman faaliyeti olarak tanimlanabilir.
Yapilan bu tanimdan anlasilabilecegi gibi kisi, serbest zamanlarin1 degerlendirmek
icin farkl etkinlikler yaparak rutin bir ¢alisma ortaminin olusturacagi sikintidan ve

stresten kurtularak yenilenmektedir (Karakiiciik 2014).

Rekreasyon kavrami, toplumsal ve kiiltiirel degerlere gore farklilik gostersede
sosyolojik anlamda insanlarin kendileri i¢in ayirdiklari, dinlenme, kendini gelistirme,
eglenme, herhangi bir sosyal deneyime katilma gibi 6zgiirce kullanabilecekleri

zaman olarak tanimlanmaktadir (Komiircii 2007).
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Rekreasyon insanlarin serbest zamanlarinda yaptiklar1 etkinlikleri iceren bir
kavramdir. Serbest zamanin giinliik, hafta sonlari, yillik izinler ve daha uzun tatiller
ile emeklilik gibi donemlerinde bir¢ok alanda yapilan ve c¢ok c¢esitliligi olan
aktiviteler insanlarin ayr1 ayr1 amag¢ ve istekleri dogrultusunda anlam kazanir. Bu

Ozellik rekreasyonun kesin bir tanimin yapilmasini zorlastirir (Karakiigiik 2014).

Sagcan (1986)’a gore rekreasyon; “Insanlarin serbest zamanlarinda eglence
ve tatmin diirtiileri ile goniillii olarak etkinliklere katilimi bosa giden bir serbest

zaman deneyimi” olarak tanimlamistir.

Hicter (1966)’e gore “Her bireyin kendisine uygun kendi sectigi, ozgiir bir
etkinlikte bulunmasini, bir eylem icine girmesini saglamasi” demektir. Yapilan
arastirmalarin ¢ogunda yazarlar rekreasyonun temelinde bir doyum arayisindan so6z

etmektedirler.

Bayer (1983) ise giinliik faaliyetleri, vazife ve benzeri ¢aligmalarin disindaki
bos zamanlarda bireyi hayata baglayici, dinlendirici, mesgul edici veya zevk verici
olay ve eylemleri yapmak ve katilmak suretiyle ruhen ve bedenen canlilik kazandirici
faaliyetlerin tiimii olarak tanimlamaktadir. Rekreasyon etkinlikleri tiim yas gruplar
icin gelisim ve lretim yaratan yerler, sosyal aktiviteler, spor ve ilging hobileri
gerceklestirmek gibi amaclar1 kapsayabilir. Hatta fiziksel tedaviler i¢in bir tedavi

merkezi ya da insanlar i¢in himaye edilen bir atolye alan1 olarak da algilanabilir.

Dumazedier (1992)’e gore “Doyuma varmak amacin ta kendisidir; bir baska
yarar ara¢ degildir.” Yazarin doyumu, haz ve zevk arayisinin, modern toplumlarda
bos zaman yasantisinin temel niteliklerinden oldugunu ileri siiriilmektedir. Bireyin
bos zaman degerlendirme etkinligin siirdiirmesi konusunda ise en 6nemli etkenin,

yaptig1 ugrasin kendisine doyum getirmesi oldugunu savunur.

Bucher ve Bucher (1974) rekreasyonu; insanin 6z benligine uygun ve
yapmaktan zevk aldig1 toplumsal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilarak, giinliik
yasamin sikiciligindan kurtulmasit ve bagka insanlarla etkileserek toplumsal bir
kisilik kazanmasi olarak agiklamislardir. Yeni yetisen nesil i¢in rekreasyon ve serbest
zaman aktivitelerine yonelik algilar, teknoloji ile biitlinlestirilmis uygulamalar,

heyecan, seriiven ve risk 6zellikleri tagiyan aktiviteleri kapsamaktadir.
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Ficher’e gore “Toplumun temel bir gereksinimi etrafinda toplanmis ve ¢cokluk
tarafindan paylagilan 6rneklerin bilesimi” olarak tanimlanan “toplumsal kurum ve
rekreasyon” 6zdeslesmektedir. Bu baglamda rekreasyon toplumsal bir kurum olarak

diistintilmektedir (Aktaran: Tezcan 1994).

Gokmen’e gore rekreasyon, bireyin mesleki, ailevi, toplumsal ddevleri yerine
getirdikten sonra bagimsiz iradesi ile segebilecegi bir seri dinlenme, eglenme ve bilgi
becerilerini arttirma, bireyin kendisini yenilemesi olarak ifade etmektedir. Zaman
diliminde, bilingli olarak dinlenme, eglenme, bilgi ve becerileri gelistirme amaciyla
yapilan ve toplum yasaminda goniilli katilimi gerceklestiren faaliyetlerin tiimii

olarak tanimlanmaktadir (Aktaran: Metin ve ark.2013).

Rekreasyon, bireylerin serbest zamanlarinda, bilingli olarak dinlenme,
eglenme, bilgi ve becerileri gelistirme amaciyla yapilan ve toplum yasaminda

goniillii katilimi gergeklestiren faaliyetlerin tiimii olarak da tanimlanabilir.

Giiler (1990), rekreasyonu; “Dinlenmek ve yeniden canlilik kazanmak
amaciyla genellikle serbest zamanlar i¢inde yapilan etkinlikler” olarak tanimlamistir.
Bu tanimda ve bir onceki tanimda oldugu gibi rekreasyonun calisma karsiti bir
kavram oldugunu vurgulanmis, ayrica farkli olarak, rekreasyonel etkinliklerin hangi

amacla gergeklestirildigi belirtilmistir.

[nsanin; yogun calisma yiikii, rutin hayat tarzi ve olumsuz cevresel
etkinliklerden tehlikeye giren ve olumsuz etkilenen bedeni ve ruhi sagliginmi tekrar
elde etmek, korumak ve devam ettirmek ayn1 zamanda zevk ve haz duymak amaci ile
kisisel doyum saglayacak tamamen calisma ve zorunlu ihtiyaclar i¢in ayrilan zaman
disinda kalan bagimsiz ve baglantisiz serbest zaman ic¢inde istege bagl ve goniilli
olarak ferdi veya grup iginde secerek yaptig1 etkinliklere rekreasyon denir

(Karakiigiik 2014).
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1.8.2. Rekreasyonun Yararlari

Serbest zamanlar dogru degerlendirildiginde, insana zevkini, hevesini,
yetenegini, sorumluluk ve 6zgiirliigiinii yasama, zamanini1 dogru kullanma ve boylece

kendini gergeklestirme imkan1 vermektedir (Cakiroglu 1998).

Rekreasyon etkinliklerine katilmakla bireyler fikirlerini anlatmak ve
aktarmak, deneyimlerini diger kisilerle paylagsmak, kendisini basarili gormek,
baskalariyla arkadaglik kurmak ve onlar1 tanimak, kisilik gelisim siirecini gormek ve
kisilik gelisimini tamamlamak gibi olumlu sonuglara ulasilabilir (Kilbas ve Koktas

2004).

Rekreasyonun yasam kalitesini artirici etkileri, ondan saglanan yararlara
dayandirilabilir. Rekreasyonun birey ve toplumsal agidan birgok kazanimlarinin
oldugu herkes tarafindan kabul edilmektedir. Rekreasyonun sagladig: yararlar higbir
zaman tek yonlii degildir. Bir etkinlik ayn1 anda fiziksel, zihinsel, psikolojik ya da
toplumsal yarar saglayabilir. Bu nedenle rekreasyonun yararlarini kesin ¢izgilerle

birbirinden ayirarak gruplamak miimkiin degildir (Arslan 2013).

Rekreasyonun fiziksel, zihinsel, ruhsal, biligsel ve sosyal kazanimlar1 olan
etkinlikler oldugu bir¢ok arastirmayla kanitlanmigtir. Genel olarak rekreasyonun
yararlar1 degerlendirildiginde, hem saglikli, hem sorunlu bireyler ve toplumlar igin,
birgok olumsuzluktan daha olusmadan korunmada, olustuktan sonra ise

giderilmesinde ¢ift yonlii olarak kullanilabildigi gériilmektedir (Arslan 2013).

Rekreasyonun is performansini ve verimi artirmasi, isten kacmayr ve is
kazalarin1 azaltmasi da rekreasyonun ekonomik anlamda kisi ve kurumlara sagladigi
kazanc1 ortaya koymaktadir. General elektrikte yapilan bir arastirmada fiziksel
egzersize katilanlarin % 45’ inin daha az ise gelmeme durumu yasadiklar
belirlenmistir. Union Pasific Railroad’da fiziksel egzersize katilan ¢alisanlarin iste
daha verimli olduklar1 ve ise daha fazla yogunlagsma sagladiklar1 gozlemlenmistir.
Calisanlar haftada iki kez egzersiz yaparlarsa daha az is kaybi1 yasamaktadirlar

(Aktaran: Arslan 2013).
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Rekreasyon etkinliklerinin kisiye sagladigi faydalar maddeler halinde

siralanacak olursa:

1. insanlarin dinlenme ve eglenme gereksinimleri serbest zaman degerlendirmesiyle

karsilanarak onlarin hayata baglari giiclendirilir ve mutlu olurlar.

2. Kendini ifade etme gereksinimi; Kiside saglikli bir kisilik gelistirmis olur.

Toplumda temel amaglardan biri saglikli kisiliktir.
3. Kesfetme ihtiyacina cevap verir. Yeni bir roman yazmak, resim yapmak gibi.
4. Macera ve yeni tecriibeler edinme.

5. Arkadaslik Gereksinimi; Insanlarm birlikte olmak, arkadaslik kurma, toplumsal
iliskiler ve isbirligi yapmaya yonelik gereksinimlerini karsilar. Ozellikle takim

oyunlar1 birlik ruhunu gelistirir.

6. Fiziksel Saglamlik; Serbest zaman etkinlikleri insana motor gelisimi ve daha iyi

koordinasyon i¢in firsat saglar

7. Zihinsel Giicleri Kullanma; Forum, miinazara, tartisma gruplari, satrang, doga
incelemeleri, yaz1 yazmak, beste yapmak, sarki sdylemek, bric oynamak teknikle

beraber ayni zamanda bir de zeka isidir.

8. Hizmet Duygusu; Grup liderinin grubun gelismesi karsisinda hizmetten dogan
duygu yoluyla mutlu olur. Bir bahg¢ivanin yetistirdigi ¢igeklerin onu mutlu etmesi de

bunun gibi bir seydir.

9. Dinlenme; Heyecanli ve sikintili, giigliiklerle ge¢mis bir giinlin sonunda hosa
giden bir rekreatif faaliyet (tv izlemek, kitap okumak, sinema, tiyatro, spor yapmak

vs) kisiyi dinlendirir. Dinlenme fiziksel, zihinsel ve ruhsal yonde olabilir.

10. Giizellikten Hoslanma; Rekreatif etkinlikler ve dogru bir rekreasyon egitimi
kisinin giizelliklerden hoslanmayr Ogrenmesini saglar. Manzaranin giizelligi,

bahgeler, el sanatlari, siir, glizel bir mimari eserden etkilenme gibi (Cakiroglu 1998).
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1.8.3. Rekreasyon Cesitleri ve Ozellikleri

Rekreaktif faaliyetlere yogun olarak katilan insanlarla, bu faaliyetlerden
yoksun kalan insanlar arasinda saglik yoniinden, ¢evreye ve kanunlara karst tutum
bakimindan 6nemli farkliliklar gériilmektedir (Sevil T ve ark. 2012).

Rekreaktif faaliyetler yasam kalitesini arttiran ve hayata anlam kazandiran
faaliyetlerdir. Bu bakimdan diinyanin her yerinde insanlar fiziksel, ruhsal ve
toplumsal yararlar1 nedeniyle rekreaktif faaliyetlere katilmaktadirlar (Sevil T ve ark.

2012).

Bucher (1974), rekreasyonun daha iyi tanimlanmasi i¢in bazi tanimlayici

ifadeler kullanmustir;
1.Rekreasyon bos zamanda yapilir. Is degildir. Kar gayesi giitmez.

2.Rekreasyonda kisi, goniillii olarak ve tamamen kendi arzusu ile katildigi

etkinliklerde bulunur.

3.Rekreasyon faaliyetleri katilana zevk veren, mutlu eden ve neselendiren bir

tarzda olur.

4.Rekreasyon faaliyetleri, kisisel ve toplumsal fayda saglar (Aktaran: Karakii¢iik
2014).

Rekreasyonel etkinliklerin serbest zamanda yapilmasimnin yanm sira,
organizmay1 dinlendirici, saglik ve gii¢ kazandirici, ruh ve beden sagligi yoniinden
koruyucu, iyilestirici ve kisiligin  gelismesini  saglayict  6zellikte olmasi
gerekmektedir. Etkinlikler ise; cinsiyet, yas, yer ve olanaklara, mevsimlere gore ve
yaratici, sportif, 6grenme, izleme, bireysel, toplulukla girisilen etkinlikler olarak da

ele alinmaktadir (Ergin 1972).

Rekreasyonun ¢ok cesitli alanlar1 vardir. Bireylerin bu alanlara katilmaktaki
amaglar1 rekreasyona ortak bir amag¢ Ozelligi kazandirmaktadir. Bu ortak amag,

rekreasyonun ozelliklerini belirtmektedir.

Bu o6zellikler birgok arastirmada temel goriis olarak su sekilde siralanmistir

(Ergin 1972, Bulca 1973, Bucher ve Bucher 1974, Bayer 1983, Addigton
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1983,Gokmen ve ark.1985, Dumazedier 1990, Bakir 1993, Ogalan 1996, Agaoglu ve
ark. 2000, Pekel 2001, Pulur 2003, Zorba ve Bakir 2004, Karakii¢iik 2005, Keskin
2008, Eren 2009, Arslan 2010, Kilbas 2010, Karakiigiik 2014).

1. Rekreasyon bos zamanda yapilir.

2.Tek bir eylem ¢esidi degildir.

3. Rekreasyon mutlaka bir etkinlik gerektirir. (Fiziksel, zihinsel, toplumsal)
4. Esnektir. Her tiirlii alan ve sarta uygulanabilir.

5. Ticari bir amag giitmez para kazanmak amaciyla yapilmaz.

6. Tercih hakki kiginin kendisine birakilir.

7. Her guruptan insan katilir. (Kadin, erkek, cocuk, dgrenci, issiz, 6ziirlii vb.)
8. Higbir zorunluluk gerektirmez.

9. Goniilliiliik esasina dayanur.

10. Etkinlikler duruma ve istege bagli olarak birbirinin yerine gegebilir.

11. Her bir etkinligin kiiltiirel durumu s6z konusudur.

12. Rekreasyonu kisi kendisi i¢in yapar, bagkasi adina yapmaz.

13. Bir etkinlik, bagka bir etkinligi yapmaya imkéan tanir. Spor karsilagmasi

izlemek icin gittigi bir kentte alig-veris yapmasi, fotograf ¢ekmesi gibi.
14. Etkinlik yapildig1 anda kisiye doyum saglar.

15. Toplumun geleneklerine, torelerine ahlaki ve manevi degerlerine uygun
olmali ve sosyal degerlere ters diismemelidir. Her toplumun degerleri farklidir.

Rekreasyon diger toplumda kabul gérmeyebilir.

16. Etkinliklerin katilimciya bireysel ve toplumsal 6zellikler kazandirmasi

beklenir.
17. Evrensel olarak uygulanir. Her toplumda her tiirlii sartlarda aranir.

18. Mutluluk verici, haz ve nese saglayicidir.
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19.Etkinlikler ayn1 anda birden fazla hedefi etkileyebilir. (Dinlenme,

eglenme, saglik vb)

Mclean, Hurt ve Rogers (2005), rekreasyonu; kar amacgli ve kar amaci
olmayan hizmetler seklinde iki boliime ayirmistir. Bu yolla turizme deginmis; kar

amaci olan igletmeleri ticari rekreasyon ¢esidinin altina almistir.

Rekreasyonun diger g¢esitleri eylemsel ya da fonksiyonel temelinde
boliimlendirilebilir. Ornegin; fiziksel rekreasyon daha c¢ok sporla iliskili eylemleri
icerirken; sosyal rekreasyon faaliyetleri gerceklestirdikleri yerin sosyolojik ve
kiiltiirel birikimine gore ortaya c¢ikabilmektedir. Dolayisiyla, rekreasyon gesitlerinin
genis bir alana yayilmasi, konuya iliskin yaklagimlarin degerlendirilmesi yoluyla bu

olgunun boyutlarinin da ortaya koyulmasini gerekli kilmaktadir (Karakiiciik 2014).

1.8.4. Rekreasyonun Siniflandirilmasi

Endiistri yoniinden gelismis toplumlar teknik avantajlar1 sayesinde, giinlilk
olarak yapilmasi gereken kagma firsatin1 bulabilmektedir. Kullanilan ileri teknoloji,

verimliligi arttirp calisma saatlerini de azaltmaktadir (Oksiiz 2012).

Bir mekanda rekreasyon etkinliklerinin dogru bigcimde planlanmasi ve
gerceklestirilmesi; toplumun genis kitlelerinin kavramsal olarak rekreasyon olgusunu
anlamasi, bilimsel olarak ilkelerinin ve eylemlerinin olusturulmasi ve rekreasyon

etkinliklerinin siniflandirilmasina baglidir (Zorba 2007).

Rekreasyon etkinliklerinin siiflandirmasi, hangi amaglarla
gergeklestirildiginin bilinmesini saglayabilecektir. Amaglarin bilinmesi, etkinliklerin
kimlere yonelik oldugu ve hangi mekanlarda gerceklesecegini ortaya koyabilecektir.
Rekreasyon faaliyetlerinin genisligi ve karmasik yapisi nedeniyle herhangi bir
sekilde smiflama yapmak ¢ok giictiir (Metin ve Ark. 2013).
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Burton (2000)’ ise rekreasyona soyle bir siniflandirma getirmistir;

1.Beceri gerektirmesi,

2.Gurupla yapilan etkinlik olusu,
3.Bedensel beceri gerektirmesi,
4.Tehlikeliligi, kirsal-kentsel olusu,
5.Parasal niteligi,

6.Ustalik-hiiner gerektirmesi,

Cheek ise soyle siniflandirmistir.
1.Kiiltiirel beceri etkinlikleri,
2.Yarigsma sporlari,

3.El becerilerti,

4.Toplumsal etkinlikler,

5.D1s mekan etkinlikleri (Gokmen ve ark. 1985).

Karakiiciik (2014), rekreasyonun iki ayr1 oOzelligini alarak su sekilde

siniflandirmistir.
1. Amaca gore
a) Dinlenme amacli,
b) Kiiltiirel amagli,
¢) Sportif amagcli,
d) Toplumsal amagcli,
e) Turizm amagli,

f) Sanatsal amagh yapilan rekreasyon.
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2. Cesitli kriterlere gore

a) Yas faktoriine gore,

b) Etkinlige katilanlarin sayisina gore,
¢) Zamana gore,

d) Kullanilan mekana gore,

e) Sosyolojik muhtevaya gore katilimin saglandigi rekreasyon etkinlikleri.

1.8.5. Rekreasyon ve Spor

Giliniimiizde rekreasyon dendiginde genellikle insanlarin zihnine sportif
faaliyetler gelmektedir. Spor aktiviteleri veya diger bir deyisle rekreasyonel sporlar
cagimizda gittikge popiiler hale gelen ve yayginlasan bir serbest zaman etkinligi
olarak rekreasyonun biiyiik bir boliimiinii olusturmaktadir. Her kesime hitap etmesi,
ulagilabilirliginin kolay olmasi, saglikli yasam ve zinde kalma gibi olumlu nitelikler
tasimast  sportif rekreasyonun giiclii yanlar1 arasindadir. Bununla birlikte
sanayilesmeye paralel olarak kalabaliklasan ve betonlasan biiyiik sehirlerde yasayan
insanlar trafik, giiriltii ve stres gibi yasam kalitesini olumsuz etkileyen faktdrlerden
uzaklagsmak ve yeniden canlanmak i¢in sportif aktivitelere biiyilk ©Onem

vermektedirler (Sahin ve Karabulut 2014).

Sportif rekreasyon (rekreasyonel spor) literatiirii incelendiginde, spor kavrami
ile rekreasyonel aktivitelerin birbirleriyle yakin iliski i¢inde olduklar1 ve pozitif
anlamda ve ¢ift yonlii olarak birbirlerini etkiledikleri kanisina varilabilmektedir. Bu
baglamda sportif rekreasyon aktiviteleri ile bu faaliyetlere katilan kisilerin en temel

ozellikleri asagida siralanmaktadir (Sahin ve Karabulut 2014).

Sportif rekreasyonun en 6nemli amaclarindan biri ‘saglikli yasam’ ile kisinin

fiziksel ve ruhsal sagliginin korunmasidir. Ciinkii her sey saglikla baslar.
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Sportif rekreasyon, evrensel olarak uygulanmakta ve yas, din, dil irk, cinsiyet
ayrimi  gozetmeksizin tiim insanlar i¢in ortak lisan olusturmaktadir (Sevil ve

ark.2012).

Sportif rekreasyon (rekreatif sporlar) bireyin kendini ifade etmesine yardimci
olur, yaraticiligmni artirir, yeni tecriibeler kazandirir, arkadaslik iligkilerinin
kurulmasini saglar, sosyal c¢evresinin c¢apini artirir, mutlu ve saglikli bireyler

yetismesine imkan tanir ve bireyin iiretkenligi, verimliligini artirir (Yetim 2000).

Sportif rekreasyon aktivitelerinde katilimcilar arasinda rekabet, hirs ve
yeteneklerin kanitlanmasi s6z konusu degildir. Bunun yerine sportif rekreasyon
rahatlama, dinlenme, kisisel zevk ve tatmin saglama, kendini gen¢ ve zinde hissetme
ruhsal ve fiziksel yenilenme, stresten arinma ve bunun sonucunda hayati daha

dinamik bir enerjiyle siirdiirme amaglarini tasimaktadir (Kyle 1983).

Sportif rekreasyonda kisiler para kazanma veya maddi kazang saglama amact
tagimazlar. Sportif rekreasyonun, katilimcilar agisindan gelir kaynagi olmasi sz
konusu degildir. Kisiler sportif rekreasyon yolu ile gecimlerini sagladiklarinda
katilimcilar acisindan bu faaliyet rekreasyon olmaktan ¢ikar ve tam anlamiyla ‘is’

haline gelir (Sahin ve karabulut 2014).

Sportif rekreasyon, insanlarin is yasami disinda kalan bos zamanlarinda

yaptiklari ve genellikle eglenme amaci da tasiyan faaliyetlerdir (Kyle 1983).

Sportif rekreasyon faaliyetlerine zorlama ve baski sonucu degil goniillii
olarak katilim esastir. Bu durum diger rekreasyon aktiviteleri i¢inde gecerlidir

(Seraslan ve Bakir 1988).

Sportif rekreasyon faaliyetleri, katilanlar agisindan kisisel olarak doyum
saglamakla beraber ortak ilgi ve heyecanlarin paylagildigi ortamlar olusturularak
kisileri yabancilasmaktan kurtarmakta hosgdrii, gelismis sosyal iligkiler ve sosyal
uyum meydana getirmektedir. Kisiler kendilerine uygun ve yapmaktan haz
duyduklar faaliyetlere katilarak tek diize yasamdan ve is hayatinin sikict havasindan
styrilirlar. Bununla beraber kendi duygu ve ilgilerine ortak olacak insanlarla

kaynasarak eglenceli sosyal bir ortamda bulunacaktir (Ramazanoglu ve ark. 2004).
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Sportif rekreasyon faaliyetleri kisinin yasam kalitesinin ve i motivasyonunun
artmasina olumlu yonde katki saglar; kisilerin is yasamlarinda daha basarili

olmalarinda 6nemli roller ustlenir.

Spor bir serbest zaman ugrasisi olarak yani amatorce yapilan haliyle rekreatif

faaliyet 6zelligi tasimakta ve sportif rekreasyon niteligi kazanmaktadir (Kuter1998).

Ozellikle sanayilesmis toplumlarda ¢alisma ve calisma dis1 siireler belirli bir
diizene sahip oldugundan is gorenlerin bedensel ve ruhsal yonden yenilenebilmeleri
ve dinlenmeleri i¢in aktif veya pasif olarak katilabilecekleri serbest zaman
etkinliklerinde  rekreatif spor faaliyetleri ¢ok Onemli yer tutmaktadir
(Karakii¢iik2005).

Bu ifadeleri kanitlar nitelikte yapilan bilimsel arastirmalar sonucunda,
rekreasyon amacl sportif faaliyetleri tercih eden insanlarin sayisinin, diger rekreatif
faaliyetlere katilanlarin sayisindan daha fazla oldugu ortaya cikmistir. Ornegin
Almanya'da halkin % 61'1 bos zaman etkinliklerinde sporu tercih etmektedir

(Kuter1998).

Spor, rekreasyonun en kapsamli, ¢esitli ve ilgi ¢eken alanlarindan birini
olusturmaktadir. Spor ve rekreasyon karsilikli olarak birbirlerini etkilerler. Spor
insanlarin rekreatif gereksinimlerini karsilamada 6nemli bir hareket alan1 saglarken,
rekreasyon da, sporun toplumsal yayginlasmasinda ve sportif basarilar elde
edilmesinde 6nemli roller iistlenmistir. Spor bu roliinii genellikle herkes icin spor
veya saglik i¢in spor gibi etkinlik rollerini yerine getirerek gerceklestirmektedir. Spor
bir bos zaman ugrasis1 olarak yani amatdrce yapilan sekliyle rekreatif faaliyet

ozelligi tasimaktadir (Kuter 1998).

Dumas'a gore spor, insanin emrinde ve hizmetinde olursa rekreasyon
faaliyeti, eger insan sporun emrine girerse o zaman da spor bir meslek ozelligi

tasiyarak rekreasyon faaliyeti kapsami disinda kalmaktadir (Torkildsen 1993).

Biitiin bunlarin yaninda rekreasyonla daha yakin ilgisi bakimindan sporun
cesitlilik, degiskenlik ve hareket 6zelliklerinden bahsedilebilir. Rekreatif bir etkinlik
olarak spora ilginin artmasi ¢esitli toplumsal kurumlar1 bu konuda organizasyonlar

yapmaya yoneltmektedir (Yeoman ve Una 2004).
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1.8.6.. Rekreasyon Ihtiyaci

Rekreasyonla ilgili bilinen biitiin yararlar, hem tek basina hem birlikte,
bireysel ve toplumsal agidan rekreasyon gereksiniminin de nedenleridir. Ancak bu
gereksinim bir ¢ok sorunu daha yogun yasayan c¢alisan bireylerde daha belirgindir.
Bu nedenle ¢alisan insanlarin rekreasyona olan gereksiniminin daha genis olarak ele

alinmasi gerekmektedir (Arslan 2013).

Bugiliniin kentsel yasaminin ve c¢alisma hayatinin insanlar {izerinde bir ¢ok
olumsuz etkisi vardir. Giderek yayginlasan ve siddeti artan fiziksel, psikolojik ve
sosyal sorunlarin baskisi, 6zellikle kentlerde yasayan insanlarin ¢alisma hayatlarinda
kendini daha fazla hissettirmektedir. Bu nedenle calisan insanlarin her gecen giin
daha fazla rekreasyona gereksinimi oldugu ve is yasamindaki sorunlarin siddetinin
artmasina paralel olarak, bu gereksinimin de yogunlasacagi yadsinamaz bir gercektir.
Rekreasyona neden gerek duyuldugu konusunda bazi alanlarda oOrtiisen, bazi
alanlarda farklilasan nedenler ileri siiriilmektedir. One siiriilen nedenler ister benzer
ister farkli olsun, Ozelikle is yasamlar1 ve calisma kosullar1 iyilestirilemeyen
calisanlarin, is yasamlarindaki stresi ve sorunlari agabilmeleri i¢in rekreasyona

gereksinimleri oldugu ortadadir (Arslan 2013).

Alexandris (1998)’e gore, rekreasyon faaliyetlerinin bir¢ok iilkede biiyiik
reklam kampanyalari ile ¢ok ilerleme kaydettigini ve fiziksel, psikolojik ve sosyal

yararlarin rekreasyona duyulan ihtiyacin potansiyelini artirmaktadir.

Rekreasyonel ihtiyaclar, insan davranislarina temel olabilecek tek bir neden
veya faktore bagli kalmaksizin bircok nedenden dolayr analiz gerektirmektedir.
Rekreasyona duyulan ihtiyag, rekreasyon faaliyetlerinin kisisel ve toplumsal olarak

sagladig1 faydalardan ileri gelmektedir (Karakiiciik 2014).

Insanlarin giinliik yasantilarindaki karsilastiklar: stres veren durumlar gegici
duygusal ¢okiintiiye neden olmayip, uzun donemli tatminlerini de etkilemektedir. Bu
nedenle bireyler giinlilk yasamdaki streslerden uzaklasmak veya kurtulmak igin,

duygusal olarak tatmin olma ihtiyaci hissederler (Karakiigiik 2014).
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Rekreasyonel aktivitelere katilim, duygusal ihtiyaglarin karsilanmasinm
saglayarak, bireyin yasamindaki monotonluktan ve stres veren durumlardan

uzaklagmasinda 6nemli etkenlerden biri olmaktadir (Karakiiclik 2014).

Calisma hayatindaki hizmetin en 1iyi sekilde yerine getirilmesinin
vazgecilmez kosullarindan olan zihinsel, bedensel ve ruhsal sagligin yerinde olmasi
icin buna imkan saglayacak unsurlardan birisi de rekreaktif faaliyetlerdir. Rekreaktif
etkinlikler bireye kisilik kazandirmakla beraber kendini bulma ve ¢alisma hayatinda

verimli olma imkani saglamaktadir (Oksiiz 2012).

Calisan insanlarin rekreasyon gereksinimleri rekreasyonun yararlarina
dayandirilabilir. Ciinkii insanlar rekreasyonun sagladig: yararlara ulasabilmek icin
rekreasyona gereksinim duyarlar. Serbest zaman ve rekreasyondan saglanan bir ¢ok
yarar, insanlarin ve calisan bireylerin yasam kalitesini ve i verimini artirmaktadir.
Ancak calisanlarin yasam kalitelerini ve is performanslarin1 artirabilmek igin

rekreasyonun faydalarindan bazilarina daha fazla ihtiya¢ duyarlar (Arslan 2013).

Yapilan arastirmalar rekreasyon katilimcilarinin  toplumsal  katilim
orneklerine farkindaliklarinin artmasi ve rekreasyonla ilgisi yokmus gibi goriinen
“yeni geyler 6grenme isteginin artmasi, yasama daha iyimser bakma, kendiyle daha
barisik olma, zaman planlamasini 6grenme, farkli ¢evrelerden insanlar1 daha rahat
kabullenme, okulda ve calisma yasaminda daha basarili olma, aile i¢i ¢atismalarin
azalmas1” gibi yararlar1 sagliyor olmalarinin, elde edilen rekreasyonel kazanimlarin

baska alanlara, 6zelliklede is yasamina olumlu olarak aktarilabildigini gostermektedir
(Arslan 2010).

Rekreasyon’un bireyler {izerindeki etkilerinden bazilarim1i su sekilde

siralayabiliriz:

1.Insan sagligmi olumlu etkiler, stresi ve kaygiy1 azaltir.
2.Bireylerin sosyallesmelerini saglar, bireye yaraticilik katar.
3.Insanin fiziksel ve zihinsel gelisimine katkida bulunur.
4.Insanlarin kendini ifade edebilme yetenegi gelisir.

5.Bireylerin kisisel beceri ve yeteneklerini kullanma firsat1 dogar.

6.Calisma basarisi ve is veriminin artmasini saglar.
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7.Toplumsal dayanigsma ve biitiinlesmeyi saglar (Aktaran: Oksiiz 2012).

Serbest zamanlar1 degerlendirmenin bireye sagladig1 yararlar incelendiginde,
rekreasyon, yoluyla bireyin is yorgunlugunu atma firsatt buldugu belirlenmistir.
Zorunluluk olmaksizin 6zgiirce se¢ilen ugraglar, insanin ¢alisma yasamini stres ve

yorgunluklardan uzaklastirir (Dumazedier 1990).

Yapilan arastirmalar su gercegi bir kez daha ispatlamistir ki, is yasamindaki
tiim ¢alisanlarin is verimliliginin artirilmasi, isten kagmanin 6niine gegilmesi ve is
yasamindan kaynaklanan stresin azaltilmasinin ve giderilmesinin en Onemli
¢Oziimiinii calisanlarin rekreasyon ihtiyact olusturmaktadir. Calisan bireylerin
ihtiyaci olan serbest zaman ve bu zamanlarda yapilan basta sportif etkinlikler olmak
izere tiim rekreatif etkinlikler bireylerin is yasamlarindaki sorunlarin giderilmesinde

biiyiik bir 6neme sahiptir.

1.8.7.. Is Yasam, Serbest Zaman ve Rekreasyon iliskisi

Calisma yasaminda, kisiyi tasalandiran, giicendiren, kuskulara kapilmasina
neden olan, gelecek i¢in umut ve beklentileri tehdit eden, kirginlik ve kavgalara
stiriikleyici 1s yeri kosullarinin yaninda, kisinin genel saglik ve beden biitiinliigiini
bozabilen is yeri ortam ve kosullari, yapilan is ve islemle ilgili tiim uygulamalardaki;

bitkinlik, bezginlik ve yorgunluk gibi zorlamalara neden olan tiim faktorler, genelde

psiko-somatik sorunlar seklinde ifade edilen organik ve ruhsal zedelenmelere

neden olmaktadir (Aktaran: Tezcan 2007).

Insanlarin ihtiyaglarin1 karsilayacak mal ve hizmetlerin iiretiminde insanin
gorevi, Oteki iiretim faktorlerine hakim olmak, onlar1 ustalikla kullanmak ve bu
suretle bir takim c¢abalarda bulunmak, bu cabalar karsiliginda bir gelir elde etmektir.
Bu anlamda is; insanlarin gelir elde etmek amaci ile yaptiklar1 bedensel ve diisiinsel

cabalardir (I 2004, Sahin 2014).
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Is, 6zellikle belirli bir sinir1 gectikten sonra insan igin yorgunluk, isteksizlik
ve bikkinlik verir. Bu nedenle devamli ¢alismamak ve is saatleri arasinda serbest

zaman koymak, ¢alisan insanlar i¢in biiyiik kolaylik saglar (Aktaran: I¢ 2004).

Is, sadece bir gelir elde etme amaci tasimaz. Insanlar sosyal yonden de, is’ le
tatmini amaglar. Bu acidan is, kisiligi kuvvetlendiren bir arac olarak goriilebilir (Ig,

2004).

Is ve serbest zaman bir biitiin olarak degerlendirilmeli ve bu ikilem beraberce
bir iiretim siirecini olusturmalidir. Is ve serbest zamanin birlikte degerlendirilmesinin

diger boyutunu cevresel ve fiziksel amaglar olusturmaktadir (Ig 2004).

Tanimi1 ve fonksiyonlari genel olarak agiklanmaya calisilan is kavraminin tam
karsitin1 is (galisma) dist zaman ya da serbest zaman olusturmaktadir. Genel bir
goriis; isin karsiligi kazang, 6diilii ise serbest zaman olarak belirtilmektedir (Aktaran:
Ic 2004).

Calisanlarin i3 yasamlar1t disinda degerlendirdikleri serbest zamanlarin
insanlar iizerindeki etkisi ve ortaya ¢ikardigi verim artisginin énemi fark edilmistir (ic

2004).

Calisanlarin kendilerini gelistirmek, yenilemek, herhangi bir fayda elde etmek
icin istedikleri aktivitelerle degerlendirdikleri ve ¢alisma saatleri haricinde sahip

olduklar1 serbest zamanlar kiymetli hale gelmistir (Ozdag ve ark. 2010).

Calisanlarin orgiitsel baghiligini, verimliligini, is tatminlerini artirmak, onlar1
en iyi sekilde faydali hale getirmek motivasyonlarin1 artirmaktan ge¢mektedir

(Birkan 2009).

Eger calisanlar belirlenen orgiitsel amacglar1 gerceklestirmek igin tiim
kabiliyetlerini, bilgilerini ve enerjilerini isteyerek harciyorlarsa bu durumda bir

orglitsel motivasyondan so6z edilebilir (Tunger 2013).

Calisanlarin is yerindeki serbest zamanlarmi etkili bir sekilde aktivitelerle
degerlendirmeleri, onlarin motivasyonlarin artirarak orgiitsel hedefler dogrultusunda
harekete ge¢melerini, zihinsel ve fiziksel giig¢lerini bu yonde verimli kullanmalarinm

etkilemektedir (Pekel2001).
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Kurumluya (2014) gore bireylerin katildig1 rekreasyon faaliyetleri, ortak ilgi
ve heyecanlarin paylasildigt ortamlar olusturarak bireyleri yabancilasmaktan
uzaklagtirmakla birlikte hosgorii, sosyal iliskiler ve sosyal uyum meydana

getirmektedir.

Rekreasyon faaliyetlerinin se¢imi goniilliiliik esasina dayanmakta, bireye
faaliyet siiresince Ozgiirliik hissi vermekte, monotonluktan uzaklastirmakta, bireye
haz ve nese vermekte, zorunlu yapilmasi gerekenlerden arta kalan serbest zamanda

yapilmakta olup bireysel ve toplumsal yararlar saglamaktadir (Eren 2009).

Rekreasyon faaliyet alanlari, serbest zamanin siiresine, sekline, iklim,
ekonomik, cografi durumlar ile toplum Kkiiltiiriine, kisilerin sosyo-ekonomik
diizeyine, icinde yasadigi gelenek ve goreneklere, yas ve cinsiyet gibi kisilik

ozelliklerine gore farkliliklar gosterebilmektedir (Kurumlu 2014).

Birey sosyal bir varlik olarak ¢esitli ihtiyaglara sahiptir ve bu ihtiyaclarin bir
boliimii fizyolojik ihtiyaglarken, bir boliimii de gozle goriillemeyen ancak ¢ok biiyiik
Onem tastyan manevi ihtiyaglardir. Bu ihtiyaglarin = giderilmesi kisinin

performansinda olumlu etkiler yapmaktadir (Keskin 2008).

Tatmin edilmeyen ihtiyaclar zamanla bireyde ruhsal gerilim ve denge
bozukluklarina neden olmakta ve olumsuz tutum ve davraniglar hatta isyanlar,

catigmalar meydana getirebilmektedir (Tagpinar 2006).

Calisanlar ihtiyaclar1 karsilandigr oranda motive olmaktadirlar. Bu sebeple
calisanlarin hem maddi hem de manevi ihtiyaclarina karst kamu kurumlari ve

buralarda gorevli yoneticilerin daha duyarli olmalar1 gerekmektedir.

45



1.8.8. Is Yeri Rekreasyonu

Toplumlarin ekonomik anlamda gii¢lii olmalar1 ve kalkinma hamleleri, kamu
ve 0zel kuruluslarda ¢alisanlarin is verimlilikleri ve tiretim kaliteleri ile de ol¢iiliir.
Calisanlarin  yogun is temposunda cesitli fiziksel ve bedensel sorunlarla
karsilastiklar1 bilinmektedir. Bu nedenle is yerlerinde ¢alisanlarin, is ugraslar1 disinda
giinliik yasam kalitelerini artirmak, kendilerini gelistirmek ve is monotonlugundan
kurtulmak amaciyla katildiklart tiim serbest zaman etkinlikleri is yerleri i¢cin hem
ekonomik kazanim hem de is yeri imajimni gelistirmek agisindan 6nemlidir (Kesim

2016).

Calisanlarin is verimini artiracak, onlar1 daha saglikli, zinde ve mutlu kilacak
ortamlar1 saglamak is verenler i¢in hayati 6nem arz etmektedir. Bu husus ig verimi
yiiksek calisanlar gercegini de giindeme getirmekte ve is yerlerinin ekonomik agidan

giiclenmeleri anlamini tasimaktadir (Kesim 2016).

Is yasaminda ortaya ¢ikan tek diizelik ve rutin ¢alisma ortaminin olusturacagi
sikinti, stres, dikkatsizlik ve verim disiikliiglinii, is yeri i¢inde ve disinda sunulan
etkinliklere katilma sonucunda rahatlama, yenilenme, mutlu olma, saglikli olma ve
kendini zinde hissetmeyle beraber, engelleme imkanini da sunmaktadir. Ayrica
calisanlarin is yerine yonelik aidiyet duygusunu da gelistirme potansiyeline sahiptir

(Kesim 2016).

Is yeri rekreasyon programlarmin, diinya genelinde ikinci diinya savasindan
sonra gelisme gosterdigi ve bir ¢ok i yerinde uygulanmaya baslandig1 gortilmektedir

(Kesim 2016).

Tiirkiye de i yerlerinde yapilan rekreasyon etkinliklerinin tarihgesini ortaya
cikartmak genis kapsamli bir ¢alisma gerektirmektedir. 2010’1u yillara gelindiginde
¢ok sayida kamu ve 6zel tesebbiisiin is yerlerinde farkli serbest zaman etkinlikleri ile

karsilasildig: goriilmektedir (Kesim 2016).

Tiirkiye’de is yeri rekreasyonu ile ilgili gecerli mevzuata (3289/26) gore

memur ve is¢i sayist 500°den fazla olan kuruluslar ve fabrikalar ig¢in, kendi
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personeline spor yaptirmakla ilgili yonetmelikte belirtilen esaslara gore spor tesisleri
yapmak ve profesyonel kisiler c¢alistirmak mecburiyetindedir hiikkmiinii getirmistir.
Bu yasanin yaptirimi sorgulanmalidir. Ciinkii Tiirkiye’deki isyeri rekreasyonu, spor

program ve hizmetleri ancak smirli sayida isyerinde uygulamaya gegilebilmistir

(Kesim 2016).

Is yeri rekreasyon alaninda karsilasilan esas sorun, bu alanda egitim gormiis
yonetici, isletmeci, uzman ve liderlerin, is yerlerinde c¢alisanlar1 rekreasyon
etkinliklerine dahil edebilecek sekilde organize edebilmesidir. Bu durum is
yerlerinde, is yeri rekreasyon birimlerinin olusturulmasi ve bu birimlerde rekreasyon

alaninda akademik egitim almis kisilerin gorevlendirilmesi 6nem arz etmektedir

(Kesim 2016).
Is yeri rekreasyonu’nun amag ve 6zelliklerine bakildiginda ise;

1.Calisanlariin ve ailelerinin fiziksel ve ruhsal sagligini korumak,

2.Calisanlar ve yoneticiler arasinda seffaf ve diizenli iletisim kurmak,

3.Calisanlarin kendilerini 6zgiirce ifade edebildigi ortamlar yaratmak,

4.Calisanlarin  rekreasyon etkinliklerinden haz almasimi ve bireysel
gelisimlerini hedeflemek,

5.Etkinlikler sirasinda ¢alisanlarin emniyet ve is giivenligini 6n planda

tutmak,

6.Etkinlikleri saglikli yasam ve siirdiiriilebilir gevre kosullari ile ele almak,

7.Kisisel basaridan ¢ok grup basarisini ve takim calismasini hedef alan

rekreatif etkinlikler diizenlemek,

8.Calisanlarin fiziksel, zihinsel, sosyal ve ruhsal gelisimini 6n planda tutmak,

9.Rekreasyona katilimi bireysel oldugu kadar, gruplar halinde de saglamak,

10.Aktivitelere katilimi, bireyin 6zgiirce ve goniillii olarak yaptig1 bir se¢cim
sekline doniistiirmek,

11.Calisanlar ile paydaslarinin bir araya gelmelerini tesvik etmek,

12.Esenlik (wellness) yaklagimima 6zen gostermek (Kesim 2016) olarak
sOylenebilir.

Is yerlerinde rekreasyon program ve hizmetlerine katilan ve katilma

potansiyeline sahip calisanlar incelendiginde, toplumdaki sosyal degisimin bir
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pargasi olarak is yerlerinde calisanlarin da farkli ilgi alanlari, ihtiya¢ ve degerlere
sahip olduklar1 goriilmektedir. Bununla beraber ¢alisanlarin rekreasyon etkinliklerine
katilim1 tesvik etme noktasinda is yerlerindeki yoneticilerin duyarliliginin evrensel
iletisim kanallarinin etkisi ile artis gosterdigi goézlemlenmistir. Rekreasyon
etkinliklerinin calisanlarin verimliligi agisindan is yerlerine sagladigi kazanimlara
olan duyarlilik artmistir (Kesim 2016).

Giliniimilizde is yerlerine ait fitnes ve saglik amach tesislerin, is yerlerine
rekabet avantaj1 sagladig1 gercegi bilinmektedir. Bir ¢ok is yeri ise alim siirecinde ve
calisanlarini biinyesinde tutabilmek icin, bu tiir rekreatif etkinlikleri 6nemsemektedir.
Yapilan ve yapilmaya calisilan bu etkinlikler calisanlarin saglik harcamalarindaki

giderlerin azalmasina da katki saglamaktadir (Kesim 2016).
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2. GEREC VE YONTEM

Arastirmanin bu boliimiinde, arastirmanin modeli, evreni ve Orneklemi,
arastirma verilerinin toplanmasi ve analizi ile ilgili ¢alismalar agiklanmis, veri

toplama aracinin hazirlanisi ve 6zellikleri belirtilmistir.

2.1. Arastirmanin Modeli

Amasya ilinde yerlesik kamu calisanlarinin serbest zaman etkinliklerine
katilim diizeyleri ve bu etkinlikler iginde sporun yerini belirlemeye yonelik bu
arastirma, tarama modelinde betimsel bir arastirmadir. Bu ¢alismadaki veriler anket

uygulamasi yoluyla elde edilmistir.

2.2. Arastirmanin Evreni

Bu calismanin evrenini Amasya il merkezinde gorev yapan 13 925 kamu

personeli olusturmaktadir.
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2.3. Arastirmanin Orneklemi

Bu caligmanin 6rneklemini Amasya il merkezinde gorev yapan 137 kadin ve

369 erkek, goniillii toplam 506 kamu personeli olusturmaktadir.

2.4. Veri Toplama Araci

Veri toplama araci olarak anket kullanilmistir. Amasya il merkezinde gorev
yapan kadin ve erkek kamu personelinin demografik yapt ve serbest zaman
aktivitelerine yonelik 22 sorudan olusan, daha 6nce bu konuyla ilgili yapilmis
calismalara ait literatlir taranarak Uzman kisilerinde gorisleri alinmis ve kamu
personelinin spora olan ilgisi disinda sosyo-ekonomik ve sosyo-kiiltiirel durumlari da
g6z Oniinde bulundurularak gelistirilmis olan anket uygulanmistir. Anketin 1.
boliimiinde kadin erkek kamu personellerinin demografik ozelliklerinin tespitine
yonelik 7 soru, 2. bolimde ise kamu personelinin serbest zamanlarinda tercih
ettikleri etkinlik gesitleri, katilim diizeyleri ve buna yonelik 15 soru olmak iizere

ankette toplam 22 soru yer almistir.

Orneklem sayisindan daha fazla (750 adet) anket dagitilmis ve yarim
birakilan ya da gelisigiizel ve agiklamalara uygun doldurulmadig: diisiiniilen anketler
degerlendirme dis1 birakilmistir. Degerlendirmeye alinan objektif ve saglikli anket

sayis1 506°dur.

2.5. Verilerin Toplanmasi

Uzman kisilerinde gortiisleri alinarak uygulamaya hazir duruma getirilen
anket EK 1° de sunuldugu gibi gerekli izinler alindiktan sonra

10.11.2015/20.12.2015 tarihleri arasinda Amasya il merkezinde bakanliklara bagl

50



Valilik, 11 Milli Egitim Miidiirliigii, i1 Emniyet Miidiirliigii, Devlet Su Isleri Il
Miidiirliigii, Devlet Hastanesi, Karayollar1 il Kisim Sefligi, Adliye, Tarim Il
Miidiirliigii, Turizm ve Kiiltiir 11 Miidiirliigii, Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii, ve
Tapu-Kadastro il Miidiirliigii’nde ¢alisan 6rneklem grubuna arastirmaci tarafindan
uygulanmistir. Coziimlemeler evreni temsil eden 750 kisiden toplanan anketlerin

saglikli ve objektif olan 506 anket lizerinde yapilmistir.

2.6. Verilerin Analizi

Amasya ilinde yerlesik kamu calisanlarinin serbest zaman etkinliklerine
katilim diizeyleri ve bu etkinlikler icinde sporun yerini belirlemeye yonelik yapmis
oldugumuz bu arastirmadaki veriler anket metodu ile temin edilmis olup veriler

SPSS for Windows 21.0 programina aktarilarak analiz edildi ve degerlendirildi.

Demografik bilgilerin ve serbest zamanlarda tercih ettikleri etkinlik ¢esitleri,
katilim diizeyleri vb. ile ilgili davranislarin analiz sonuglar frekans (n) ve yiizde (%)

olarak sunulmustur.
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Arasgtirmaya katilan katilimcilarin demografik o6zellikleri, serbest zaman

etkinlik tiirleri dagilimlari, spora katilim dagilimlart ve bu dagilimlarinin birbirleriyle

3. BULGULAR

iliskileri ile ilgili bilgilerin yer aldig1 tablolar asagida verilmistir.

Arastirmaya katilan kamu personeline anket sorularindan, 7, 9, 12, 14, 15, 16
ve 18. sorulara birden fazla cevap verebilecekleri belirtilmis, birden fazla cevap
verilen anket sorularinin dagilim bulgular1 Tablo 3, 4 ve 8’de verilerek, katilimeilarin
spor yapma durumlarini, serbest zaman etkinlik tilirlerini ve serbest zamanlari

etkinliklerle degerlendirme ile ilgili goriislerini gosteren karsilagtirmali bulgular

tablo 3, 7 ve 8’de gosterilmistir.

Katilimcilarin =~ demografik  6zellikleri dagilim bulgular1 Tablo 2’de
verilmektedir.
Tablo 2. Katihmcilarin Demografik Ozellikleri
Degiskenler n %
Kadin 137 27,1
Cinsiyet Erkek 369 72,9
TOPLAM 506 100
Evli 438 86,6
Medeni Hal Bekar 68 13,4
TOPLAM 506 100
20-30 82 16,3
31-40 164 32,4
Yas 41-50 195 38,5
51-60 65 12,8
TOPLAM 506 100
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ilkokul 8 15

Ortaokul 12 2.4

N . Lise 177 35
Egitim Diizeyi Dniversite 271 o2t
Lisansiistii 38 75

TOPLAM 506 100
Memur 216 42,7
Ogretmen 127 251

Doktor-Hakim-Miihendis-

Meslek Dagihinm  vb. 75 14,8
Isci-Hizmetli 48 9.5

Polis 40 7,9

TOPLAM 506 100

Cok iyi 12 24

lyi 152 30
by, — N Orta 280 55,3
Gelir Diizeyi Diisiik - o
Cok Diisiik 2 0,4

TOPLAM 506 100

Tablo 2’de goriildiigii ilizere; aragtirmaya katilan kamu personellerinin %
27,11 kadin ve % 72,9’unun erkek oldugu, % 86,6’sinin evli, % 13,4’ liniin bekar
oldugu tespit edilmistir.

Katilimeilarin - yag dagilimlart  incelendiginde, c¢ogunlukla 31-50 yas
araliginda (%70,9) oldugu goriilmektedir. Egitim bilgileri incelendiginde arastirmaya
katilan kamu calisanlarinin ¢ogunlukla tiniversite (%53,6) ve lise (%35) mezunu
oldugu, meslek dagilimlar incelendiginde arastirmaya katilan kamu calisanlarinin
cogunlukla memur (%42,7) ve Ogretmen (%25,1) oldugu, gelir diizeylerinin

cogunlukla orta (55,3) ve iy1 (%30) diizeyde oldugu goriilmektedir.
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Katilimeilarin  demografik 6zelliklerine gore serbest zamanlarinda tercih

ettikleri etkinlik tiirleri ve dagilimlarina iligkin bulgular tablo 3’te verilmektedir.

Tablo 3. Serbest Zamanlarda Tercih Ettikleri Etkinlik Tiirleri*

Serbest Zaman Etkinlik Tiurleri

Kitap- Ailemle Sinema- SOl
Degiskenler ppvoria e zmman o TR g TOPLAM
katihyorum

n % n % n % n % n % n % n %

. Kadin 82 238 37 108 104 302 69 201 28 81 24 70 344 100

Cinsiyet ek 189 234 95 11,8 244 302 185 230 32 40 61 76 806 100

Medeni  Evii 248 252 105 106 298 302 217 220 46 47 72 73 98 100

Hal Bekar 23 140 27 165 50 305 37 226 14 85 13 79 164 100

20-30 43 21,4 23 114 60 299 42 209 18 90 15 75 201 100

31-40 9 257 27 77 119 340 78 223 16 46 20 57 350 100

Yas 41-50 105 230 59 129 134 294 99 217 18 39 41 90 45 100

51-60 33 231 23 161 35 245 35 245 8 56 9 63 143 100

lkokul 6 21 6 261 6 261 5 21,7 - - - - 23 100

el Ortaokul 6 214 3 107 7 250 5 179 4 143 3 107 28 100
Egitim .

> Lise 107 250 50 11,7 125 292 9 224 24 56 26 61 428 100

Dizeyl s 146 245 66 11,1 179 301 128 215 27 45 49 82 595 100

Lisansiistil 6 79 7 92 31 408 20 263 5 66 7 92 76 100

Memur 95 197 71 147 143 296 109 226 22 46 43 89 483 100

Ogretmen 80 275 21 72 9% 330 56 192 16 55 22 76 291 100

Gl\fsi)lfatl fqoﬁ'ﬁgﬂffﬁf,n' 39 227 17 99 55 320 41 238 12 70 8 47 172 100

isei-Hizmetli 27 235 17 148 29 252 30 261 6 52 6 52 115 100

Polis 30 337 6 67 25 281 18 202 4 45 6 67 8 100

Cok iyi 2 67 3 10 9 300 12 400 4 133 - - 30 100

: yi 64 205 32 103 106 340 77 247 16 51 17 54 312 100

Gelir = o 170 257 84 127 187 283 135 204 29 44 56 85 661 100

Duzeyl ;i 35 248 13 92 44 312 30 213 9 64 10 71 141 100

Cok Diisiik - - - - 2 33 - - 2 333 2 333 6 100

*Katihmcilar birden fazla secenek isaretleyebilmislerdir.

Tablo 3’e gore; kadin kamu ¢alisanlarinin gogunlugu % 23,81 spor yapmayi,
% 8,1’1 sinema-tiyatroya gitmeyi tercih ederken, erkek kamu calisanlarinin
cogunlugu % 11,8’1 kitap-gazete okumayi, % 23’ evde zaman gecirmeyi, % 7,6’s1

sosyal-kiiltiirel etkinliklere katilmayn tercih ettikleri goriilmiistiir.

Evli ve bekar her iki cinsiyetteki kamu personelinin de ¢ogunlukla aileleriyle
ve evde zaman gegirmeyi tercih ettikleri gortilmistiir. Evli olan kamu personellerinin
spor yapmayi (%25,2), bekar olan kamu personellerinin ise ¢ogunlukla kitap-gazete

okumay1 (%39,7) tercih ettikleri goriilmistiir.
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Katilimeilarin yas dagilimina gore; cogunlukla aileleri ile zaman gecirmeyi ve
spor yapmayui tercih ettikleri goriilmiistiir. 31-40 yas arast % 25,7’lik oranla en ¢ok
spor yapmay1, % 34’liikk oranla aileleriyle zaman gec¢irmeyi, % 22,3’liikk oranla evde
zaman gecirmeyi tercih ettikleri goriilmistiir. 51-60 yas aras1 % 16,1’lik oranla
aileleriyle zaman gecirmeyi, % 24,5’lik oranla evde zaman gecirmeyi, tercih ettikleri

gorilmistir.

Tablo 3’de goriildiigli iizere; egitim diizeyine gore katilimcilarin serbest

zamanlarda tercih ettikleri etkinlik tiirlerini inceledigimizde;

Ilkokul mezunu kamu personelinin serbest zamanlarmi cogunlukla spor
yaparak, Kitap-gazete okuyarak ve aileleriyle zaman gegirerek (%26,1) kullandigi,
Ortaokul mezunu kamu personelinin serbest zamanlarmi g¢ogunlukla aileleriyle
zaman gegirerek (%25) ve spor yaparak (%21,4) gecirdikleri, Lise mezunu kamu
calisanlarinin serbest zamanlarinda ¢cogunlukla aileleriyle zaman gecirerek (%29,2),
spor yaparak (%25) ve evde zaman gegirerek (%22,4) degerlendirdikleri, Universite
mezunu kamu ¢alisanlarmin serbest zamanlarinda c¢ogunlukla aileleri ile zaman
gecirerek (%066,1) ve spor yaparak (%53,9) gecirdikleri, lisansiistii mezunu kamu
calisanlarinin ise serbest zamanlarinda ¢cogunlukla ailesi ile (%40,8) ve evde zaman

gecirmeyi(%26,3) tercih ettikleri goriilmiistiir.

Katilimcilarin meslek ve serbest zaman iliskilerine baktigimizda, Memurlarin
serbest zamanlarinda ¢ogunlukla aileleri ile zaman gecirmeyi (%29,6) ve evde zaman
gecirmeyi (%22,6) tercih ettigi, 6gretmen olarak gorev yapan calisanlarin serbest
zamanlarinda cogunlukla aileleriyle zaman gecirmeyi (%33) ve spor yapmay1
(%27,5) tercih ettikleri, hakim-miihendis vb. meslek alanlarinda g¢alisanlarin daha
cok aileleriyle zaman ge¢irmeyi (%32), evde zaman gecirmeyi (%23,8) ve spor
yapmayr (%22,7) tercih ettikleri, Is¢i-hizmetli kamu ¢alisanlarmin serbest
zamanlarinda daha ¢ok evde zaman gec¢irmeyi (%26,1), ailesi ile zaman geg¢irmeyi
(%25,2) ve spor yapmayi (%23,5) tercih ettikleri, polislerin ise serbest zamanlarinda
cogunlukla spor yapmay1 (%33,7) ve aileleriyle zaman gegirmeyi (%28,1) tercih

ettikleri goriilmiistiir.

Katilimcilarin gelir diizeylerine gore tercih ettikleri serbest zaman etkinlik

tirlerine baktigimizda; Gelir diizeyi ¢ok iyi olanlarin genellikle evde (%40) ve
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ailesiyle zaman gecirmeyi (%30) tercih ettikleri, gelir durumu iyi diizeyde olan
kamu c¢aligsanlarinin ¢ogunlukla ailesiyle zaman gegirmeyi (%34), evde zaman
gecirmeyi (%24,7) ve spor yapmay1 (%20,5) tercih ettikleri, gelir diizeyi orta olan
kamu ¢alisanlarinin daha c¢ok ailesiyle zaman gecirmeyi (%28,3) ve spor yapmay1
(%25,7) tercih ettikleri, gelir diizeyi diislik kamu ¢alisanlarinin ise ¢gogunlukla aileleri
ile zaman ge¢irdigi (%31,2), spor yaptig1 (%24,8) ve evde zaman gecirmeyi (%21,3)

tercih ettikleri gorilmiistiir.

Kamu caliganlarinin gelir diizeylerine gore serbest zaman etkinlik tiirleri
incelendiginde ¢aliganlarin ¢ogunlukla iicret gerektirmeyen etkinlik tiirlerini tercih
ettikleri, gelir diizeylerinin serbest zaman etkinlik tiirii se¢iminde ¢ok etkili olmadigi
ve gelir diizeyi orta ve diisiik kamu calisanlarinin gelir diizeyi iyi ve ¢ok iyi olan

kamu ¢alisanlaria gore daha fazla sportif etkinlikleri tercih ettikleri goriilmiistiir.

Arastirmaya katilan kamu personellerinin serbest zamanlarinda tercih ettikleri

etkinlik tiirlerinin dagilimlarina iligkin bulgular1 tablo 4’de verilmektedir.

Tablo 4. Serbest Zamanlarda Tercih Edilen Etkinlik Tiirleri

Degiskenler n %
Ailemle zaman gegiriyorum 348 68,8
Spor yapiyorum 271 53,6
Evde zaman gegiriyorum 254 50,2
Serbest Zaman Kitap-gazete okuyorum 132 26,1
Etkinlik Tiirleri* Sosyal-kiiltiirel etkinliklere
85 16,8
katiliyorum
Sinema-Tiyatroya gidiyorum 60 11,9
TOPLAM 506 100

*Katilmcilar birden fazla secenek isaretleyebilmislerdir.

Tablo 4’de goriildigi iizere; katilimcilarin serbest zamanlarinda tercih
ettikleri etkinlik tiirleri incelendiginde, % 68,8’inin aileleriyle zaman gegirmeyi, %
53,6’smin spor yapmay1 tercih ettigi, % 50,2’sinin evde zaman gecirmeyi, %
26,1’inin kitap-gazete okumay1, % 16,8’inin sosyo-kiiltiirel faaliyetlere katilmay1, %

11,9’unun sinema-tiyatroya gitmeyi tercih ettigi goriilmektedir.
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Tablo 4’de verilen etkinlik tiirleri dagiliminda, serbest zaman etkinlikleri

arasinda spor yapmayi tercih eden (n=271) katilimcilarin goriigleri Tablo 5’de

verilmektedir.

Tablo 5. Spor Yapmay1 Tercih Eden Katihmcilarin Etkinlik Tiirleri

Degiskenler n %
. - Ilgilenen 103 38,1
Cocukluk ve Gengclik Caginda ilgilenmeyen 168 619
Sporla TOPLAM 271 100
Kendi ilgi ve istegimle 212 78,3

Beden egitimi 6gretmenim sayesinde 25 9,2

Spora Yonelme/Baslama Sebebi Arkadaglarimin tegvikiyle 25 9,2
Ailemin ydnlendirmesi ile 9 3,3

TOPLAM 271 100
Amator 242 89,3
Spor Yapma Diizeyi Profesyonel 29 10,7
TOPLAM 271 100

2 Yil 21 7,7

3Yi1l 24 8,8
4 Y1l 39 14,4
5Yi1l 33 12,2

6 Yil 14 5,2

Spor Yapma Yih 7v1l 19 70

8 Yil 14 5,2

10 Yil 25 9,2
10+ Y1l 82 30,3

TOPLAM 271 100
Futbol 92 33,9
Basketbol 41 15,1

Voleybol 40 14,8

Yiizme 21 7,7

Atletizm 14 5,2

. Glires 16 5,9
Ilgilendikleri Spor Bransi Masa Tenisi 12 4.4
Hentbol 11 4,1

Taekwondo 7 2,6

Jimnastik 6 2,2

Badminton 4 15

Diger 7 2,6

TOPLAM 271 100

Haftada 1 giin - 1 Saat 78 28,7

Haftada 1 giin - 2 Saat 42 155

Haftada 2 giin - 1 Saat 39 14,4

Haftada 2 giin - 2 Saat 25 9,2

Haftada 3 giin - 1 Saat 31 11,4

Hangi Sikhikla Yaptiklar Haftada 3 giin - 2 Saat 16 5,9
Haftada 4 giin - 1 Saat 10 3,7

Haftada 5 giin - 1 Saat 8 3,0

Haftada 6 giin - 1 Saat 8 3,0

Haftada 7 giin - 1 Saat 14 52

TOPLAM 271 100

Hali saha 65 24

Sporu Nerede Yapiyorsunuz Belediyeye ait spor tesisleri 64 23,6
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Dogalda 62 22,9
Genglik Hiz. Spor il Miid. tesisleri 61 22,5
Ozel fitness salonlari 13 4.8
Park ve bahgeler 6 2,2
TOPLAM 271 100
Saglikli yasam i¢in 96 35,5
Kendimi zinde hissettigim i¢in 63 23,2
Kilo vermek i¢in 48 17,7
Yasam kalitemi artirdig1 icin 43 15,9
Spor Yapma Nedenleri Sporda basari kazanmak igin 9 3,3
Is verimini artirdigi i¢in 5 1,8
Ev ortamindan uzaklagmak i¢in 4 1,5
Yeni arkadaglar edinmek igin 3 1,1
TOPLAM 271 100

Tablo 5’de goriildiigii lizere; serbest zamanlarinda spor yapmay1 tercih eden
katilimcilarin % 38,1°lik bir oraninin ¢ocukluk ve genglik ¢caginda sporla ilgilendigi,
% 61,9’luk katilimer oraninin ise ¢ocukluk ve genglik caginda sporla ilgilenmedigi

goriilmektedir

Katilimcilarin  biiyiikk boliimiiniin (%78,2) spora kendi ilgi ve istegiyle
basladig1, kamu ¢alisanlarinin ¢ogunlukla amator (%89,3) olarak, % 10,7’lik oranla
da profesyonel diizeyde spor yaptiklar1 goriilmektedir. Kamu c¢alisanlarinda 10 y1l ve
lizeri spor yapanlarin orani % 39,5 iken, 4-5 yil spor yapan kamu c¢alisanlarinin
oranlarmin da % 26,6 oldugu gorilmektedir. Bu durum spor yapan kamu
calisanlarinin spor ilgilerinin uzun soluklu oldugu ve sporun bir aliskanlik haline

dontisebildigi seklinde yorumlanabilir.

Arastirmaya katilan kamu calisanlar1 en fazla takim sporlarindan futbol
(%33,9), basketbol (%15,1) ve voleybol (%14,8) ile ilgilenmektedirler. Bu durum
kamu ¢alisanlarinin spor yaparken sosyal ortamlar: tercih ettikleri, ve spor brangi
tercihlerini yaparken sosyallesme, yeni arkadas gruplar1 edinme ve spor tesislerine

kolay ulasabilirlik yoniinden degerlendirdikleri goriilmiistiir.

Aragtirmaya katilan kamu ¢aliganlarinin genellikle haftada 1 giin 1-2 saatini
(%44,3) spora ayrabildigi, spor yapmak i¢in tercih ettikleri yerlerin genellikle hali
saha (%24), Belediyeye ait tesisler (%23,6), doga (%22,9) ve Genglik Hiz. Spor Il
Miid. Tesisleri (%22,5) oldugu, kamu calisanlarinin ¢ogunlukla saglikli yasam
(%35,4) icin, kendisini zinde hissettigi (%23,2) i¢in ve kilo vermek (%17,7) i¢in spor

yaptiklar1 goriilmiistiir.
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Katilimcilarin  serbest zamanlarinda spor yapmama (n=235) nedenlerine

iliskin goriislerini gosteren dagilim bulgular1 Tablo 6’da verilmektedir.

Tablo 6. Spor Yapmayan Katihmcilarin Ozellikleri

Degiskenler n %

Zaman yetersizligi 98 41,4

Spora kars1 olan isteksizlik 51 21,2

Maddi yetersizlik 28 11,5

Spor Yapmama Nedenleri  Tesis yetersizligi 25 11,2
Uygun arkadas olmamasi 25 11,2

Ailevi sorunlar 8 3,5

TOPLAM 235 100

Yeterli zaman 89 37,9

Tesis-spor alanlar1 76 32,3

Ne Olsa Spor Yapardimz  Uygun arkadas 24 10,2
Saghk 24 10,2

Maddi imkanlar 22 9,4

TOPLAM 235 100

Tablo 6’da gorildigl iizere; kamu calisanlarinin spor yapamama nedeni
olarak ¢ogunlukla zaman yetersizligini (%41,3) ve spora kars1 olan isteksizliklerini
(%21,2) belirttikleri, ayrica kamu c¢alisanlarinin % 37,9’unun yeterli zamaninin
olmasi durumunda, % 32,3’iliniinde yeterli tesis ve spor alanlarinin olmasi

durumunda spor yapabilecegini belirtmistir.
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Katilimcilarin demografik 6zelliklerine gore serbest zamanlarinda spor yapma

durumlarina iligkin dagilim bulgular1 tablo 7°de verilmektedir.

Tablo 7. Katihmcilarin Spor Yapma Durumlari

Spor Spor

-, Yapan Yapmayan TOPLAM

Degiskenler (n=271) (n=235) (n=506)
n % n % n %
- Kadmn 82 59,9 55 40,1 137 100
Cinsiyet Erkek 189 51,2 180 488 369 100
i Evli 238 543 200 45,7 438 100
Medeni Hal Bekar 33 48,5 35 51,5 68 100
20-30 41 50,0 41 50,0 82 100
31-40 87 53,0 77 47,0 164 100
Yas 41-50 107 549 88 451 195 100
51-60 36 55,4 29 44,6 65 100
ilkokul 3 37,5 5 62,5 8 100
Ortaokul 9 75,0 3 25,0 12 100
Egitim Diizeyi  Lise 91 51,4 86 48,6 177 100
Universite 153 56,5 118 43,5 271 100
Lisansiistii 15 39,5 23 60,5 38 100
Memur 103 47,7 113 523 216 100
Ogretmen 65 51,2 62 48,8 127 100
Meslek Dagilim  Doktor-Hakim-Miihendis-vb 46 61,3 29 38,7 75 100
Isci-Hizmetli 28 58,3 20 41,7 48 100
Polis 29 72,5 11 27,5 40 100
Cok lyi 6 50,0 6 50,0 12 100
Iyi 65 42,8 87 57,2 152 100
Gelir Diizeyi Orta 172 61,4 108 38,6 280 100
Diisiik 28 46,7 32 53,3 60 100
Cok Diisiik - - 2 100 2 100

Tablo 7°’de goriildiigli tizere; katilimecilarin spor yapma durumlarini
inceledigimizde, cinsiyet bakimindan kadmlarm % 59,9’unun, erkeklerin ise %

51,2’sinin spor yaptig1 gorilmiistir.

Kamu c¢alisanlar1 medeni durumlarina gore degerlendirildiginde, evlilerin %
54,3’niin spor yaptig1, % 45,7 sinin spor yapmadigi, bekarlarin ise % 48,5 inin spor

yaptig1 % 51,5 inin spor yapmadig1 gorilmiistiir.
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Yas dagilimlarina gore ¢cogunlukla 31-50 yas arasindaki katilimcilarin spor
yaptig1 ve buna paralel olarak da yine ayni yas grubundaki katilimcilarin spora

ilgisinin olmadig1 gérilmiistir.

Egitim diizeylerine gore spor yapma durumlarina bakildiginda, daha g¢ok
tiniversite mezunlarinin (%56,5) spor yaptigi, ortaokul mezunlarinin ise daha az spor

yaptig1 goriilmiistiir.

Mesleki durumlarina gore degerlendirildiginde spor yapanlarin ¢ogunlukla
%47,7) memur grubundan oldugu, spor yapmayanlarin ise (%27,5) polis meslek
(%o47,7) g gu, spor yapmay (%27.5) p

grubundan oldugu gériilmistiir.

Gelir durumlarina gore degerlendirdigimizde, ¢ogunlukla gelir diizeyi orta
(%61,4) olan katilimcilarin spor yaptigi, yine buna paralel olarak ayni gelir grubunda

bulunan kamu calisanlarinin (%38,6) spor yapmadig1 goriilmiistiir.
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Katilimeilarin serbest zamanlarda yapilan faaliyetler hakkindaki goriiglerine

dair bulgular Tablo 8’de verilmektedir.

Tablo 8. Serbest Zaman Degerlendirme Faaliyetleri Hakkindaki
Goriisler

Degiskenler n %

Dinlendirici buluyorum 270 24,7

Rahatliyorum ve sikintilarim azaliyor 208 19,1

Serbest zaman degerlendirme Sagiligimi olumlu etkiliyor 204 18,7

faaliyetlerinden nasil Eglenceli buluyorum 142 13,0

etkileniyorsunuz?* Mutluluk ve zevk verici buluyorum 142 13,0

Egitici ve dgretici buluyorum 69 6,3

Sosyal statii sagliyor 56 51

Sporun Saghk A¢isindan Onemine %nanlyorum 200 159
nanmiyorum - -

TOPLAM 506 100

is Yerini]z) §0sy;1.l Aktiviteler EI\;;tlr égg 3;:?

IR TOPLAM 506 100

Sportif etkinlikler 40 37,0

is Yerinizde Diizenlenen Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler 38 35,2

Etkinlikler* Her ikisi de 30 27,8

TOPLAM 108 100
*Katilmcilar birden fazla secenek isaretleyebilmislerdir.

Tablo 8’de goriildiigii lizere; kamu calisanlar1 serbest zaman etkinlikleri ile
ilgili en fazla dinlendirici buldugu (%24,7), rahatladigi ve sikintilarinin azaldigi
(%19,1) ve sagligii olumlu yonde etkiledigi (%18,7) yoniinde goriis bildirmislerdir.

Katilimeilarin tamaminin (%100) sporun saglik acisindan 6nemine inandiklari
goriilmiistiir. Kamu calisanlarinin sporun saglik agisindan 6nemine inanmalarina
ragmen mesai saatleri disinda kalan serbest zamanlarinda sportif etkinlikleri daha az
tercih etmeleri ise diistindiirtictidiir.

Tablo 8’de goriildiigii iizere; kamu ¢alisanlarinin % 21,3’{iniin i§ yerinde
sosyal aktiviteler diizenlendigi, % 78,7’sinin ise is yerinde sosyal aktiviteler
diizenlenmedigi goriilmiistir. Bu durum kamu calisanlarmin is verimi, ise
motivasyonlar1 ve c¢alisanlar arasindaki sosyal etkilesim ve iletisimleri agisindan
olumsuz bir durum olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Ayrica kamu c¢alisanlarinin % 35,2° sinin is yerinde sosyal ve kiiltiirel
etkinlikler, % 37’sinin is yerinde sportif etkinlikler diizenlenirken, % 27,8’ inin is

yerinde ise her iki etkinliginde diizenlendigi goriilmiistiir.
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4. TARTISMA VE SONUC

Serbest zaman, bireyin topluma uyum saglamasini, kendini ifade etmesini
saglayan Ozgiir bir alandir. Bdylece insanlar yaptiklari etkinliklerden yasamsal
doyum saglayabilir ve giinliilk yasamin sorunlarindan uzaklagma firsati bulurlar.
Dolayisiyla, serbest zaman, hem kavramsal olarak algilamada, hem de etkinlik

anlaminda insan yasaminda dnemli bir yer tutmaktadir.

Arastirmada serbest zaman kavramimnin katilimcilar tarafindan farkl
algilanabildigine dair bulgular elde edilmistir. Cinsiyete gore yapilan karsilastirmada
kadin ve erkek kamu calisanlarinin, serbest zamanin kavramsal ve etkinlikler
boyutuyla ilgili baz1 farkli algilamalara sahip olduklar1 goriiliirken, dikkat gekici

sonuclara da ulasilmistir.

Oncelikle arastirmanin kamu calisanlari iizerinde yapilmasindaki temel amag,
bireylerin is yasaminin esit zaman dilimine sahip olmasidir. Kamu c¢alisanlarinda
normal sartlarda giinliik 8 saat calismanin disinda fazla mesai, hafta sonu ya da yar
zamanl gibi ¢alisma sekli olmadigi icin tiim katilimeilarin is yasaminin ayni zaman
diliminde ve silirede olmasi, karsilastirma agisindan farkliliklarin  ortadan

kaldirilmasina olanak saglamistir.

“Amasya ilinde yerlesik kamu ¢alisanlarinin serbest zaman etkinliklerine
katilim diizeyleri ve bu etkinlikler i¢inde sporun yerinin” incelenmesi amaciyla
yapilan bu c¢aligmada, anket formunu cevaplayan 506 kamu personelinin 137’sinin

kadin, 369’unun erkek oldugu goriilmiistiir.

Tablo 2’de anket ¢calismasina katilan kamu ¢alisanlarindan, % 86,6’sinin evli,
% 13,4’lniin bekar oldugu goriilmistir. Katilimeilarin  yas dagilimlaria

baktigimizda ¢ogunlukla 31-50 yas araliginda (%70,9) oldugu goriilmektedir.

Tablo 2’de kamu calisanlarinin daha ¢ok {iniversite (%53,6) ve lise (%35)
mezunu oldugu goriilmektedir. Caligmamiza katilan kamu personellerinin yarisindan

fazlasinin liniversite mezunu oldugu goriilmektedir.
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Aragtirmamiza  katilan kamu calisanlarinin  meslek  dagilimlarina
baktigimizda, c¢ogunlukla memur (%42,7) ve ogretmen (%25,1) oldugu

gorilmektedir.

Kamu calisanlarinin gelir diizeylerine bakildiginda, ¢ogunlukla orta (%55,3)
ve iyl (%30) diizeyde oldugu goriilmektedir. Katilimeilarin gelir diizeylerinin orta
seviyede oldugu, gelir diizeyini 1yi olarak belirtenlerin orta olarak belirten
katilimcilara yakin oldugu ve gelir diizeyi ¢ok diisiik ve ¢ok iyi olan katilimcilar

arasinda belirgin fark oldugu goriilmektedir.

Ekici ve arkadaslarinin (2010) Mugla il emniyet miidiirliiglinde gérev yapan
personelin bos zamanlar1 degerlendirme aliskanliklarinin belirlenmesi amaciyla
yaptig1 calismada, personelin gelir durumlari incelendiginde personelin % 61°i orta
seviyede gelir diizeyi oldugunu belirtirken, Yetis (2008) yilinda yaptigi ¢alismada
personelin % 53’{inilin orta seviyede gelir diizeyine sahip oldugunu tespit etmistir. Bu

calisma ile bizim ¢alismamiz paralellik gostermektedir.

Genel olarak kisilerin gelir diizeylerinin yiiksek oldugu toplumlarda
rekreaktif etkinliklerin cesitliliginin, yogunlugunun ve yayginligmin ileri diizeyde
oldugu bilinmektedir (Binarbagi 2006). Binarbasi’nin bulgular1 g6z Oniine
getirildiginde yapilan bu c¢alismada, gelir diizeyleri yiiksek olmasa da, kamu
personellerinin  ekonomik durumlarinin  serbest zamanlarimi degerlendirme
aligkanliklart ve bunlar1 gergeklestirebilmelerinde bir engel olusturmadigi tespit
edilmistir. Ogalan (2003)’m yurtta kalan {iniversite dgrencileri iizerine yaptiklari
caliygmada’ da benzer sonuglar elde ettikleri tespit edilmistir. Ekonomik
algilamalarin, alan yazindaki benzer sonuclari ortaya koyan caligmalarda (Eby, 1998;
Nazareth, 2010)’da oldugu gibi; hem harcanabilir gelir, hem de harcamalar

boyutuyla serbest zaman etkinliklerine katilma egilimini etkiledigi goriilmektedir.

Serbest zamanin degerlendirilmesinde tercih edilen etkinlik tiirleri dagilim
oranlarinin matematiksel olarak kadin kamu personelleri ile erkek kamu personelleri
arasinda fark gostermis olmasina ragmen, etkinlik g¢esitleri arasinda bir paralellik
oldugu dikkat cekmektedir. Zira hem kadin hem de erkek kamu personellerinin
serbest zaman degerlendirme tercihi olarak ilk ii¢ siray aileleri ile zaman gecirmek,

spor yapmak, evde zaman geg¢irmek gibi etkinlikleri segtikleri goriilmektedir.
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Bunlarin diginda daha diisiik oranda sosyal-kiiltiirel faaliyetlerinde tercih edildigi
saptanmistir. Binarbagi’nin (2006) da vurguladigi gibi, bu durum serbest zamanlarda
tercih edilen etkinlik tiirleri ile etkinliklere katilim durumu arasindaki siki iliskiyi ve

paralelligi de ortaya koymaktadir.

Katilimcilarin medeni durumlarina gore degerlendirdigimizde, evlilerin %
25,2’sinin, bekarlarinda % 14’lniin spor yaptig1 gozlenmistir. Evlilerin bekarlara

gore spora daha fazla ilgi duyduklar1 goriilmektedir.

Katilimcilarin medeni hale gore serbest zamanlarda tercih ettikleri etkinlik
tirlerine bakildiginda, evli olan kamu personelinin ¢ogunlukla spor yapmay1
(%25,2), aileleriyle zaman gegirmeyi (%30,2), evde zaman gegirmeyi (%22) tercih
ettikleri, bekar olan kamu personelinin ise ¢ogunlukla aileleriyle zaman gegirmeyi
(%30,5), evde zaman gegirmeyi (%22,6), kitap-gazete okumayi (%16,5) ve spor
yapmay1 (%14) tercih ettikleri goriilmiistiir.

Elde edilen verilere gore bekar kamu ¢alisanlar1 evli olan kamu ¢alisanlarina
gore daha az spor yaptiklari, buna karsin daha fazla kitap gazete okuduklar

gOriilmiistiir.

Kamu calisanlarinin yas dagilimlarina gore segtikleri etkinlik tiirlerine
bakildiginda gen¢ ve yash katilimcilarin ¢ogunlukla aileleriyle ve evde zaman
gecirmek gibi pasif etkinlikleri tercih ettikleri goriilmektedir. Tiim yas araliklari
birbirlerine yakin oranlarda spor yapma etkinligini tercih etmektedirler. Yasla spora

katilim arasinda paralellik oldugu goriilmiistiir.

Egitim diizeyine gore katilimcilarin serbest zamanlarda tercih ettikleri
etkinlik tiirlerini inceledigimizde, ilkokul mezunu personel serbest zamanlarini daha
cok spor yaparak, kitap- gazete okuyarak ve aileleri ile evde zaman gegirmektedir.
Ortaokul mezunu personel serbest zamanlarin1 daha ¢ok spor yaparak, evde ailesi ile
birlikte olarak, sinemaya-tiyatroya giderek, Kitap-gazete okuyarak geg¢irmektedir.
Lise mezunlar1 aileleriyle, spor yaparak, evde zaman gegcirerek, kitap-gazete
okuyarak, sosyal etkinliklere katilarak, sinema-tiyatroya giderek gec¢irmektedir.

Universite mezunlar1 daha ¢ok aileleriyle, spor yaparak ve evde zaman
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gecirmektedir. Lisansilisti mezunlar1 ise aileleriyle birlikte ve evde zaman

gecirmektedir.

Tablo 3’de katilimcilarin egitim durumu ile spora ilgi duyma diizeyine
baktigimizda egitim seviyesi ile spora olan ilgi arasinda anlamli bir iligki olmadig1
goriilmektedir. Benzer ¢alismada Avsar (1994) Sakarya ili uygulamasindaki ¢alisma
sonucu, Harmandar (1994) Usak ili uygulamasinda, egitim durumu ile spora ilgi
duyma diizeyi arastirmasmin sonucu yaptigimiz ¢alisma ile paralellik
gostermemektedir. Yapilan bu arastirmada ilkokul mezunlari % 73,9’luk oranla
sportif etkinlikleri tercih etmedikleri, tiniversite mezunlarinin % 24,5’lik kisminin
spor yaptig1 fakat lisansiistii mezunlarmin % 82,1’inin ise spor yapmay1 tercih
etmedigi goriilmiistiir. Toplum hayatin1 kapsayan egitimin sosyal hayatta oynadigi
rol blyiiktiir. Kisilerin spora katilimi konusunda da egitimin tesirli olacagi
muhakkaktir. Kisi, sosyal hayat icinde gercek yerini aldigi gibi, bir faaliyet sekli
olarak spora da egilimi artmaktadir (Erkal 1981), seklindeki bir agiklama ile

yaptigimiz arastirma paralellik gostermemektedir.

Katilimcilarin meslek ve serbest zaman iliskilerine baktigimizda isgi-hizmetli
personelin daha ¢ok evde, aileleriyle, daha az spor yaparak, kitap-gazete okuyarak,
sinema-tiyatroya giderek serbest zamanini gegirmektedir. Memurlar daha ¢ok
aileleriyle zaman gecirmektedir. Ogretmenler serbest zamanlarini daha ¢ok
aileleriyle ve spor yaparak gecirmektedir. Polisler mesleklerinin de geregi olsa gerek
serbest zamanlarin1 daha ¢ok spor yaparak gecirmektedir. Doktor, hdkim, miihendis,

vb. meslek gruplari ise serbest zamanlarini daha ¢ok aileleriyle gecirmektedirler.

Katilimcilarin gelir diizeylerine gore tercih ettikleri serbest zaman etkinlik

tiirlerine baktigimizda;

Gelir diizeyi ¢ok iyi olanlarin genellikle ailesiyle zaman gegirmeyi (%30) ve
evde zaman gecirmeyi (%40) tercih ettikleri goriilmiis, gelir durumu 1iyi diizeyde olan
kamu calisanlarimin ¢ogunlukla ailesiyle zaman gegirmeyi (%34) ve evde zaman
gecirmeyi (%24,7) tercih ettikleri gorilmiis, gelir diizeyi orta olan kamu
calisanlarinin daha ¢ok ailesiyle zaman ge¢irmeyi (%28,3) ve spor yapmay1 (%25,7)

tercih ettikleri goriilmis, gelir diizeyi diisiik kamu calisanlarinin ise ¢ogunlukla
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aileleri ile zaman gegirdigi (%31,2), spor yaptig1 (%24,8) ve evde zaman gecirmeyi

(%21,3) tercih ettikleri gorilmiistiir.

Kamu calisanlarmin gelir diizeylerine gore serbest zaman etkinlik tiirleri
incelendiginde ¢aliganlarin ¢ogunlukla iicret gerektirmeyen etkinlik tiirlerini tercih
ettikleri, gelir diizeylerinin serbest zaman etkinlik tiirli se¢iminde ¢ok etkili olmadigi
ve gelir diizeyi orta ve diisiik kamu calisanlarinin gelir diizeyi iyi ve ¢ok iyi olan

kamu c¢alisanlarina gore daha fazla sportif etkinlikleri tercih ettikleri goriilmiistiir.

Bu sonuglar inceledigimizde katilimcilarin spor yapmama nedeninin gelir
diizeyiyle paralel olmadig1 goriilmektedir. Neredeyse tiim gelir diizeylerinde kamu
personelleri daha ¢ok aileleriyle evde zaman gecirmeyi tercih etmektedirler. Hatta
gelir diizeyi ¢ok iyi olanlar (%6,7) diger gelir diizeylerinden daha az spor yapmayi
tercih etmektedirler.

Tablo 4’de arastirmaya katilan kamu personellerinin serbest zamanlarinda
tercih ettikleri etkinlik tlirlerinin dagilimlarina iliskin bulgulart sunulmustur.
Katilimeilarin % 68,8°1 aileleriyle zaman gegirmeyi, % 53,6’s1 spor yapmayi, %
50,2°si evde zaman gecirmeyi, % 26,1°1 kitap-gazete okumayi, % 16,8’1 sosyo-
kiiltiirel faaliyetlere katilmay1 ve % 11,9’unun sinema-tiyatroya gitmeyi tercih ettigi

gorilmiistiir.

Tablo 4’de katilimcilarin  spor yapma durumlarini inceledigimizde,
katilimeilarin - % 53,6 s1min spor yaptigi tespit edilmistir. Serbest zaman etkinlikleri
olarak bireylerin yapmak istedikleri sey, aslinda hem sosyallesme hem de ¢alisma
yasamindan uzaklagma cabasidir. Bu kapsamda katilimcilarin sosyo-demografik
ozelliklerine iliskin  degerlendirmede kadmlarin i yasami ve zorunlu
gereksinimlerini karsiladiktan sonra kalan zamanlarinin oldukc¢a az olmasi, hatta
belirli bir kisminin neredeyse hi¢ kalmiyor seklinde ifade etmesi, kadin olmanin bir

anne, es vb. sorumluluklarinin erkege gore fazla olmasina baglanabilir.

Diger yandan, serbest zaman etkinliklerinin fiziksel olarak yaratmis oldugu
sonuglar, bireylerin etkinlik tiirii se¢im kararnda etkili olabilmektedir. Pulur da
(2003), Kirikkale'de yaptig1 ¢aligmada tliniversitede gorev yapan dgretim elemanlari

ve kamu personelin bos zamanlarin1 evlerinde dinlenmek ve kitap okumak gibi pasif
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aktivitede degerlendirdikleri sonucuna varmistir. Boylece kismen de olsa ¢alismamiz

Pulur’un ¢aligmasi ile paralellik gostermektedir.

Wilmore (1977)’a goére bunun nedeni fizyolojik olmaktan c¢ok, aslinda
kadinlarin ergenlikten sonraki kiiltiirel ve sosyal sinirlandirmalarina daha ¢ok bagl
olabilir. Guthold ve dig.(2008) yaptig1 calismada, Tiirk kadinlarinin erkeklerden daha
inaktif olduklarini, Burton ve Turrell,(2000) yaptiklar1 ¢alismalarinda, Avusturya’da
kadinlarin inaktivite durumunun erkeklerden daha ytliksek oldugunu belirlemislerdir.
Ulkemizde sporun yayginlastirilmas: igin bayanlarin da spor faaliyetlerine

katilimlarinin saglanilmasi gerekmektedir (Ayan 2002).

Amasya’da da kadinlarin spor aktivitelerine katiliminin saglanmasi ve sportif
aktivitelere katilimi artiric sosyal faaliyetlerin basta Valilik ve Genglik Spor 1l
Midiirligi tarafindan desteklenmesi gerekmektedir.

Kamu personelleriyle yaptigimiz bu c¢alismada, ¢alisanlarin  spora
yonelmelerinde kendilerini spor faaliyetlerine tesvik eden etmenlerin oraninin ¢ok az
oldugunu goriilmektedir. Katilimcilarin % 78,2’sinin sportif faaliyetlere katilimi
kendi istegi ile olmakta ve % 89,3’lik bir oranla amator sekilde bu faaliyeti
gerceklestirmektedir. Eger gerekli diizenlemeler yapilirsa ve ¢ocukluk doneminden
itibaren yeterli tesvik yetkililer tarafindan saglanirsa spora katilim oraninda artis
gerceklesebilir. Ciinkii yapilan bu arastirmada c¢ocukluk doneminde sporla
ilgilenmeyenlerin oran1 % 61,9’luk oranla, % 38,1°lik ilgilenenlerin oranina gore

daha fazla oldugu sonucuna varilmigtir.

Yapilan ¢alismadan elde edilen sonuglara gére kamu personelinin spor yapma
stirelerinde % 30,3’liik bir oranla 10 y1l ve {izeri spor yaptiklar tespit edilmis, 4 ve 5
yil spor yapan kamu personellerinin ise % 26,6 oranda olduklar1 tablo 5°de
gosterilmistir. Bu durum spor yapan kamu ¢alisanlarinin spor ilgilerinin uzun soluklu

oldugu ve sporun bir aligkanlik haline doniisebildigi seklinde yorumlanabilir.

Spor yapan katilimcilar ¢ogunlukla spor bransi olarak takim sporlarindan
futbolu se¢gmektedirler. Bu oran tablo 5’te % 33,9 olarak goriilmektedir. Bu durum
tilkemizde futbolun ne derece ¢ekici oldugunu istatistiki olarak gostermektedir.

Siralamayr % 15,1’lik oranla basketbol ve % 14,8’lik oranla voleybol takip
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etmektedir. Elde edilen bulgular kamu ¢alisanlarinin spor yaparken sosyal ortamlari
tercih ettikleri ve spor bransi tercihlerini yaparken sosyallesme, yeni arkadas gruplari
edinme ve spor tesislerine kolay wulasabilirlik yoniinden degerlendirdikleri

gorilmistiir.

Kamu personellerinin sporu hangi siklikla yaptiklari incelendiginde, en ¢ok
tercih edilen spor yapma siklig1 % 44,3’liik oranla haftada 1 giin 1-2 saattir. Bu oran
spor yapmama nedeni olarak zaman yetersizligi tercihi ile paralellik gostermektedir.
Kamuda ¢aligan personelin spora ayirdiklart zamanin azligi ile serbest zamanlarda
sportif etkinliklere zaman yetersizliginden dolay1 katilamamalar:1 arasinda anlamli
olarak paralellik oldugu tespit edilmistir. Katilimcilarin biiylik ¢ogunlugunun hali
sahada spor yaptigi tespit edilmistir. Bu sonug¢ Ocalan’in (1996) calismasiyla

paralellik gostermektedir.

Katilimcilarin sporu nerde yaptiklarina bakildiginda ise cogunlukla hali
sahalar (%24), Belediyeye ait spor tesisleri (%23,6), ve Genglik Hizmetleri ve Spor Il
Miidiirligiiniin  tesislerinden (%22,5) faydalandiklart goriilmektedir. Kamu
calisanlarinin % 22,9’unun ise sportif etkinlikleri dogada yaptiklar1 goriilmiistiir.
Elde edilen bulgulara gore kamu calisanlar1 spor yapma yeri tercihlerinde kolay
ulagabilme ve Tcretsiz olma gibi kriterleri g6z Oniinde bulundurduklar:

gorilmektedir.

Kamu personelinin spor yapma nedenlerine bakildiginda, ¢alisanlarin %
35,4’liniin saglikli yasam i¢in spor yaptigini, % 40,9’u ise kendisini zinde hissettigi

ve kilo vermek i¢in spor yaptigini belirtmistir.

Spor yapmama nedeni olarak da katilimcilarin % 41,4’i zaman yetersizligini
belirtmektedirler. Afyon ve arkadaslari’nin (2000) yaptiklar: arastirmada “Serbest
zaman etkinliklerine katilamama nedeni” olarak % 56’smnin  yeterli serbest
zamanlarinin olmadigini belirmiglerdir. Bu durum yaptigimiz ¢aligma ile paralellik

gostermektedir.

Kamu personeline ne olsa spor yapardiniz diye soruldugunda, katilimcilarin
% 37,9’unun yeterli zamanim olsa spor yapardim cevabini verdigi, % 32,3 {iniin tesis

ve spor alanlar1 olsa spor yapardim cevabini verdigi, % 10,2’lik kisminin ise spor
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yapmak i¢in uygun arkadas bulsam ve sagligim yerinde olsa spor yapardim dedigi
goriilmistiir. Bu durum daha 6nce yapilan farkli tiirdeki ¢alismalara bakildiginda da
gorilmektedir ve genel olarak kamu caligsanlar sportif etkinliklere katilamama sebebi

olarak zaman yetersizligini belirtmislerdir.

Kamu personelin serbest zamanlarint degerlendirmeye yonelik tercih edilen
etkinlik tiirlerine bakildiginda Kadin personelin % 23,8’1 spor yapmayi, % 30,2’si
aileleriyle zaman gecirmeyi, % 20,1°1 evde zaman gecirmeyi tercih ederken, erkek
personelin % 23,4’1 spor yapmayi, % 30,2’si aileleriyle zaman gecirmeyi, % 23’1
evde zaman gecirmeyi tercih ettikleri goriilmektedir. Bu bilgiler erkek ve kadin
personeller arasinda serbest zamanlarin degerlendirildigi etkinlik tiirii konusunda
sayisal farklilik gdstermese de, tercihlerinin hemen hemen ayni oldugunu

gostermektedir.

Ilban (2007) ve Aydogan (2006) yapmis olduklar1 ¢alismalarda deneklerin %
71’inin serbest zamanlarin1 evde gecirdiklerini belirmislerdir. Yapilan bu ¢alismalar

ile galismamiz paralellik gostermektedir. Bu veriler ¢alismamizi desteklemektedir.

Rekreasyon acisindan ise, kadin ve erkek personelin yeteri diizeyde serbest
zamanlarinin bulunmadigi, tercih edilen etkinlik ¢esitlerinin dagilim oranlarinin
istatistiksel olarak kadin personel ile erkek personeller arasinda fark gostermis
olmasina ragmen etkinlik ¢esitleri arasinda bir paralelligin oldugu, hem kadin hem de
erkek personellerin rekreasyon faaliyeti olarak ilk {i¢ sirada aileleri ile zaman
gecirmek, spor yapmak, evde zaman gegirmek oldugu dolayisiyla pasif faaliyetleri
tercth ettikleri, ekonomik durumlarimin serbest zamanlarini degerlendirme
aligkanliklar1 ve bunlarn gerceklestirebilmelerinde bir engel olusturmadigir sonucu

ortaya konmustur.

Katilimcilara serbest zaman degerlendirme faaliyetlerini nasil bulduklarini ve
bu faaliyetlere katildiklar1 zaman kendilerini nasil hissettiklerini sordugumuzda, %
24,7’lik oranla dinlendirici bulduklari, % 19,1’lik oranla rahatlatici ve sikintilari
azaltict bulduklarini, % 18,7’lik oranla sagligi olumlu yonde etkiledigini, % 13’liik

oranla ise eglenceli ve mutluluk verici bulduklarini belirtmislerdir.
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Calismamizda kamu personellerinin % 100’1 sporun sagliga olumlu etkisine
inandiklarim1  ve spor yapma nedeni olarak sagligimi korumak oldugunu

belirtmislerdir.

Katilimcilarin %78,7’sinin is yerinde sosyal aktivitelerin diizenlenmedigi, %
21,3’liniin is yerinde bu aktivitelere yer verildigi saptanmistir. Bu oranlar ¢alisanlarin
i3 yerlerinde motivasyonlarin1  arttiracak  yeterli  diizeyde aktivitelerin
diizenlenmedigini gostermektedir. Bu sonucun is verimini olumsuz etkileyecegi

kacinilmaz bir sonug olarak goriilmektedir.

Kelly (1996) rekreatif nitelikli aktivitelere katilim sikliginin, hayattan hosnut
olma gibi, mutlulugun cesitli gostergeleriyle yakindan ilgili oldugunu belirtmistir.
Bagka segenekler bireyin tercihlerine, kisilik 6zelliklerine gore degisebilecek, bireyi
gelistirecek ~ ve  rahatlamasin1  saglayacak  uygun  faaliyetler  olarak

nitelendirilebilmektedir.

Katilmeilarin  is  yerlerinde yeterli diizeyde olmasa bile diizenlenen
etkinliklere baktigimizda genel olarak sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin

diizenlendigi sonucuna varilmistir

Rekreasyonun 6ziinde kisiyi zorunlu is ve etkinliklerden sonra dinlendirme ve
yenileme bulunmaktadir (Karakiiciik,1995). Dolayisiyla is stresinden uzaklasarak
kendi istedigi gibi degerlendirecegi, harcayacagi ve bireysel tercihlerine ayiracagi
zaman dilimi c¢alisanlar i¢in vazgegilmez bir degerdir. Yetis (2008) yilinda yapmis
oldugu calismada % 74,3 ile, Goktas (2006) yilinda yapmis oldugu ¢alismada % 80,7
ile ve Zorba (2001) yilinda yapmis oldugu calismada % 64,3 ile serbest zaman

faaliyetlerinin is yasamindaki basariy1 arttirdigini belirtmislerdir.

Bu arastirmayla ¢alisanlarimizin spora olan ilgilerinde zaman yetersizligi
olarak belirttikleri olumsuz bir tabloyla karsilastik. Bu tablonun olusmasinda etken
olabilecek sosyo-kiiltiirel, sosyo-ekonomik, psikolojik, ¢evresel ve biyolojik
faktorlerin arastirilmasi gerekmektedir. Calisan insanlarimizin bu etkinliklerde
bulunabilmeleri i¢in uygun zamanlar saglanarak ¢alistiklart kurum ve kuruluglarda

spor alanlar1 agilmali ve bu alanlardan rahat¢a faydalanabilmeleri saglanmalidir.
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Sporun sagladig: fiziksel zindelikle beraber is yerlerinde verimin artirilabilecegi de

yoneticiler tarafindan dikkate alinmasi gereken bir husus ve zorunluluktur.

Serbest zamanlarda kisisel ve toplumsal temelde daha fazla yarar saglayacak
etkinliklere yonelimi saglamak i¢in, serbest zamanlarda etkinlik hizmetinin yaygin
bi¢imde sunulmasi gerekmektedir. Hizmet yelpazesi ne kadar genis tutulur ve
ulasilabilir olursa, sunulan etkinlikler ne kadar gesitlendirilebilinirse (Arslan 2011),
kamuda gorevli personellerden serbest zaman etkinliklerine katilimda o derece
artacak ve kamuda calisan personellerin is yasamlarindaki motivasyon ve is

verimliligine olan etki siirekli olarak olumlu yonde ivme kazanacaktir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda calisan personellerin sosyallesmesi, is
stresinden uzaklagmasi, kendini zinde ve saglikli hissetmesi ve kendisini is yagamina

daha iyi motive etmesi ve is yasamindaki basariy1 artirabilmesi igin;

Calisanlara serbest zamanlarda yapilan rekreatif faaliyetlerin ig yasamina olan

olumlu etkileri tizerine ¢aligmalar yapilabilir, (Seminer, konferans, brosiir gibi)

Calisanlarin is yerlerinde bulunan sosyal tesislerden etkin bir sekilde

faydalanmalari i¢in gerekli is ve islemler yerine getirilmeli,

Calisanlarin ¢alisma saatleri disinda serbest zaman etkinlikleri diizenlenerek

sosyallesmeleri ve performanslarinin artirilmas saglanmali,

Calisanlarin aileleri ile birlikte katilabilecekleri serbest zaman etkinlikleri
diizenlenerek calisanlarin is yasamlar1 disinda da bir araya gelmeleri ve birbirleri ile

olan iletisim baglar1 ve paylasma bilingleri gelistirilmeli,

Kamuda ¢alisan personeller i¢in yapilacak olan serbest zaman etkinlikleri,
kisileri uzaklastirict degil yakinlastiric1, sikict degil rahatlatici, stres yapici degil
stresten uzaklastirict ve tamamen c¢alisanlar1 i yasamina motive edip

performanslarini artiracak etkinlikler iizerine kurulmalidir.

Serbest zamanlarda yapilan sportif etkinliklerin, kisileri ve ¢alisanlart daha iyi
motive edip is yasamlarindaki performanslarini artirict etkiye sahip oldugu gergegi

unutulmamalidir.

72



KAYNAKLAR

ADDINGTON O E (1993) % 100 Diisiince Giicii, 3. Baski, Cev.: Cetinkaya B. Akasa
Yayinlar, Istanbul, s: 27-79-104-129-130-131

AFYON Y A, Tung A (1997) Beden Egitimi ve Spor Tarihi, Damla Ofset, Konya, s: 47

AFYON Y A, HAZAR F C, SAYGIN O (2000) Ogretim elemanlar1 ve dgretmenlerin bos
zamanlarint degerlendirme bigimlerinin arastirilmasi. I. Gazi Beden Egitimi ve Spor
Bilimleri Kongresi Bildirileri, Ankara, Il. Cilt, s: 161-168.

AGAOGLU Y S, TASMEKTEPLIGIL M Y, BAYRAK M (2005) Diinyada ve Tiirkiye’ de
serbest zaman kavraminin tarihsel gelisimi, Abant Izzet Baysal Universitesi, Sosyal
Bilimler Enstitiisii Dergisi- Journal Of Social Sciences Cilt/ Volume: 2005- 2 Say/
Issue: 11, s: 4-5.

AKYILDIZ M, ARGAN M (2012) Bos zamanlarda sanal bir deneyim araci olarak facebook,
I.Rekreasyon Arastirmalart Kongresi, Antalya, 12- 15th April, s: 49.

ALEXANDRIS K (1998 ) Patterns of Recreational Sport Participation withinthe Adult
Population in Greece. TheCyber-Journal of Sport Marketing. Electronic Journal
[online] 1998-April [citied 2013 January 8]; 2(2): Availabefrom: URL:

ARDAHAN F (2012) Rekreasyonel egzersizle giidilleme o6lgeginin (REMM) gesitli
demografik degiskenlere gore incelenmesi (Antalya Ornegi). |. Rekreasyon
Arastirmalar1 Kongresi, Antalya, 12-15 Nisan 2012, s: 57-72.

ARDAHAN F LADA TY (2011) Agik alan rekreasyonu: Bisiklet kullanicilari ve
yuriiyliseiilerin doga sporu yapma nedenleri ve elde ettikleri faydalar. Uluslararas
Insan Bilimleri Dergisi cilt:8, say1:1, s: 13-30.

ARGAN M, MAY F, YETIM G, ERTEZ K, LAKEC Y (2012) Rekreasyon mabetleri olarak
aligveris merkezleri. I. Rekreasyon Arastirmalart Kongresi, Antalya, 2012,

ARSLAN S (2013) (Yetiskin Egitimi Bakis Agistyla) Serbest Zaman-Rekreasyon ve Serbest
Zaman Egitimi, 1. Baski, Nobel Yayinlari, Ankara, s: 25-26-53-55-56.

73


http://fulltext.ausport.gov.au/fulltext/1998/cjsm/v2n2/alexandris22.htm

ARSLAN S (2011) Serbest zaman kullanimi: Siradan serbest zaman etkinlikleri ve sistemli
serbest zaman etkinlikleri, Erzincan egitim fakiiltesi dergisi cilt-say1: 13-2, s: 1-10.

ARSLAN S (2010) Yetiskin Kent Halkinin Belediyelerin Serbest Zaman Egitimi ile
Rekreasyon Etkinliklerinin Sunumuna Ve Yasam Kalitesine Etkisine iliskin Goriisler
(Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Ornegi). Doktora Tezi, Ankara Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitiisii.

AVSAR B (1994) Kitle Sporunun Tesviki Ag¢isindan Tesis Politikalar1 Sakarya ili
Uygulamasi. Yiiksek Lisans Tezi. Marmara Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisti.

AYAN S (2002) Kirikkale ilinde Sporun Yayginlastirilmas: I¢in Uygulanan Spor Tesis ve
Politikalarmin Incelenmesi. Yiiksek Lisans Tezi. Kirikkale Universitesi Saglik
Bilimleri Enstitiisii.

AYDOGAN 1, GUNDOGDU B (2006) Kadin 6gretim elemanlarinin bos zamanlarii
degerlendirme etkinlikleri, Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi
Say1:21 2006/2 s: 217-232.

AYTAC O (2002 ) Bos zaman iizerine kuramsal yaklasimlar, Firat Universitesi Sosyal
Bilimler Dergisi, Cilt: 12, Say1: 1, s: 231-260.

AYTAC O (2006) Tiiketimcilik ve metalasma kiskacinda bos zaman, Kocaeli iiniversitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi,(11). 2006 / 1 s: 27-53.

BAKIR M (1993) Rekreasyon ve Turizm Iliskisinin Turizm Politikalarmmn
Olusturulmalarindaki Onemi. Yayimlanmamis Doktora Tezi, HSEK Yayini Istanbul.

BAMBERGER (1966) Bos zamanlar1 degerlendirmede kitabin rolii, BZD Semineri,
Istanbul, 7-14 Nisan.

BAYER M Z (1983) Rekreasyon, 1. Baski, DSI Yayni, Ankara, s: 3.

BICER T (2008) Sporda Toplam Kalite Yénetimi ve Futbol Uygulamalari, Beyaz Yayinlari,
[stanbul.

BINARBASI S (2006) Kiitahya Ilinde Ilkégretim Okullarnda Gérev Yapan Ogretmenlerin
Bos Zamanlarmi Degerlendirme Aligkanliklarinin Tespiti ve Incelenmesi. Yiiksek
Lisans Tezi. Dumlupmar Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii.

74



BIRKAN KC (2009) Calisanlarin Motivasyonel anelikleri ve Bir Motivasyon Faktorii
Olarak Liderligin Onemi. Yiiksek Lisans Tezi. istanbul Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii.

BSTS / Medeni Hukuk Terimleri Sozliigii,1966.

BUCHER CA ve BUCHER RD (1974) Recreation fortoday’s Society, New Jersey: Frentice-
Hall.

BULCA A (1973) Calisma disi zamanin boyutlar, ¢alisma ve calisma dist zamanin
planlanmas1 seminer sonuglar1 raporu, Ankara.

BULGU N, ARITAN CK, ASCI FH (2007) Kadin ve fiziksel aktivite. Spor Bilimleri
Dergisi, Hacettepe J. Of Sport Sciences, 18(4), s: 167-181.

BURTON NW, TURREL G (2000) Occupation, Hours Worked, and Leisure- Time Physical
Aktivity, PrewMed; 31.

CAN H (1991) Organizasyon ve Yonetim, 1. Baski, Adim Yayincilik, Ankara, S: 244

CANAN 1 (1991) islam’da Zaman Tanzimi, 1. Baski, Cihan Yayinlari, Istanbul, s: 79

CEVIZCI A (2006) Felsefe Sozliigii, 1. Baski, Paradigma Yayincilik, Ankara, s: 1896.

CEVIZCI A (2014) Felsefe Sozliigii, 4. Baski, Ses Yayincilik, Ankara, s: 1896.

COSKUN NC (2013) Yatir ve ziyaretlerin halk kiiltiiriindeki rolii baglaminda Mersindeki
Mugdat Dede Tiirbesinin incelenmesi, TurkishStudies International Periodical For
The Languages, Literature and History of Turkishor Turkic, 8/1, s: 1205-1219.

CADIR M (2011) Kadmin Siyasal Yagamina Katiliminda Siyasi Parti Kadin Kollarinin Roli
(TBMM’de Grubu Bulunan Siyasi Partiler Baglaminda Ankara Ili Ornegi). Uzmanlik
Tezi. T.C. Bagbakanlik Kadin Statiisii Genel Miidiirliigii, Ankara.

CAKIROGLU H (1998) Beden Egitimi Dersi ve Diger Dersler Agisindan Okullarda Ders
Dis1 Faaliyetlerin Durumu; Egitici Kollar ve Faaliyetleri. Yiiksek Lisans Tezi.
Marmara Universitesi. Saglik Bilimleri Enstitiisii.

CELIK N (2007) Kadilarin Televizyon izleme Egilimleri Arastirmasi. RTUK Ankara.

75


javascript:;

CELIKTEN M YENI Y (2004) Okul miudiirlerinin liderlik ve yoneticilik Ozelliklerinin
Cinsiyet Acisindan Degerlendirilmesi, Gazi Universitesi Kastamonu Egitim Dergisi,
Cilt 12, no: 2.

DEMIR C DEMIR N (2006) Bireylerin bos zaman faaliyetlerine katilmalarim etkileyen
faktorler ile cinsiyet arasindaki iligki: Lisans dgrencilerine yonelik bir uygulama. Ege
Universitesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Ege Akademik Bakis Dergisi, 6/1, s:
36-48.

DOGRUYOL A (1990) Tiirk-islam sentezi iizerine incelemeler, Amsterdam Postas1 Dergisi
Yayinlari, s: 22-36.

DONALD BK ve JOHN CB (1994) The Conceptuallinks between recreation site
developmentand regional economicimpacts, Journal of RegionalScience, S: 34.

DRUCKEN PF (1992) Gelecek Igin Yonetim: 1990’ lar ve Sonrasi, Cev.: UCCAN F. Is
Bankas1 Yayini, Ankara.

DUMAZEDIER J (1990) Leisure ve culture, Bos Zaman ve Kiiltiir, 2. Bask1,Cev: TOPBAS
E. Tirk Yurdu Dergisi, Cilt:10, No:38, s: 61.

EBY CV (1998) Veblen’s Assault on Time. Journal of Economic Issues, s: 32.

EKICI S, BAYRAKTAR A, KADIR O (2010) Emniyet miidiirligii personelinin bos
zamanlar1 degerlendirme aliskanliklarinin arastirilmasi (Mugla), Atatiirk Universitesi
Beden Egitimi ve Spor Bilimleri dergisi. 2010; 12 (1) s: 30-40.

ERGIN G (1972) Bos zaman degerlendirme egitimi. Beden Egitimi Dergisi, 1972.Say1:25.
S: 24-25.

EREN H (2009) Istanbul ilindeki Is Yerlerinde Yoneticilerin Rekreasyon Kavrami ve
Uygulamalarina Bakis Agcilarinin Degerlendirilmesi. Yiiksek Lisans Tezi.Marmara
Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii.

ERYASAR MS (2007) Bireylerin Serbest Zamanlarin1 Degerlendirme Faaliyetlerinin Aile
Ekonomisine Katkisi. Yiiksek Lisans Tezi. Gazi Universitesi Egitim Bilimleri
Enstitiisti.

ERKAL EM (1981) Sosyolojik Agidan Spor, 3. Baski, Filiz Kitabevi, istanbul, s: 121-123.

76



G(")KM_EN H, ACIKALIN A, KOYUNCU N, SADAR Z (1985) Yiiksekdgrenim
Ogrencilerinin Serbest Zaman Etkinlikleri ve Kendilerini Gergeklestirme Diizeyleri, 4.
Baski, M.E.G.S.B. Yayinlari, Ankara, s: 14-15.

GOKTAS Z, COLAK M (2006) Vergi dairesi bagkanhiginda calisan personelin bos
zamanlarint degerlendirmesi {izerine bir arastirma (Balikesir 6rnegi). 9. Uluslararasi
Spor Bilimleri Kongresi, Mugla 3-5 Kasim, s: 3-5.

GUTHOLD R, ONO T, STRONG KI, CHATTEERJI S, MORABIA AM (2008) World
widevariability in physical inactivity: a 51- country survey. American Journal of
Preventive Medicine. 34/6, s: 486-494.

GULER S (1990) Orman igi rekreasyon potansiyelinin saptanmasi i¢in gergeklestirilen bir
degerlendirme yonetimi, Istanbul Universitesi Orman Fakiiltesi Dergisi, Seri | Cilt:40,
s: 2.

GULEZ S (1989) Park-bahge ve peyzaj mimarisi. Karadeniz Teknik Universitesi Orman
Fakiiltesi Ders Teksirleri Serisi:29, 2, s: 213-214.

GURBUZ B, KARAKUCUK S (2007) Bos zaman engelleri 6lgegi-28: Slgek gelistirme,
gecerlik ve gilivenirlik calismasi, Gazi Universitesi Beden Egitimi ve Spor Bilimleri
Dergisi, XII (1): s: 3-10.

HARMANDAR IH (1994) Kitle Sporu Tesviki Agisindan Spor Tesis Politikas1 Usak Ili
Ornegi. Yayinlanmanms Yiiksek Lisans Tezi. Marmara Universitesi Saglik Bilimleri
Enstitiisi.

HARTC, FARRELL AM, STACHOW G, REED G, CADOGAN JW (2007) Enjoyment of
the Shopping Experience: Impact on Customers’ Repatronage Intentionsand
GenderInfluence, The Service Industrial Journal, 27/5, s: 583-604.

HAZAR A (2003) Rekreasyon ve Animasyon, 4. Baski, Detay Yayincilik, Ankara, s: 173.

HICTER M (1966) Bos Zamanlar1 Degerlendirme Politikasi, BZD Semineri, istanbul, 7-14
Nisan.

HUNTCHINSON J. L. (1995) Principles of Rekreation, New YORK.

IC O (2004) Kamu Goérevlilerinin Sportif Rekreasyon Aligkanliklar1 ile Rekreasyon
Hakkinda Goriis ve Beklentilerinin Arastirilmasi. Yiiksek Lisans Tezi. Karadeniz
Teknik Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii.

77



ILBAN N O, OZCAN K (2007) Demografik Ozelliklere Gére Bos Zaman Degerlendirme
Tercihleri Ve Etkileri Uzerine Bir Arastirma,
Erisim Tarihi:

05.12.2015

JUNIU S (2000) Downs hifting: regaining thees sence of leisure, Journal of leisure research,
Vinter, Volum: 32, iss: 1 s: 69-70.

KARAKUCUK S (1995) Rekreasyon Bos Zamanlar1 Degerlendirme, 3.Baski, Seren Ofset,
Ankara. s: 18.

KARAKUCUK S (2005) Rekreasyon: Bos Zamanlar1 Degerlendirme, 5. Baski, Gazi
Yayinevi, Ankara, S: 48.

KARAKUCUK S (2014) Rekreasyon (Bos Zamanlari Degerlendirme),7. Baski, Kavram
Kapsam ve Bir Arastirma. Gazi Yaymevi, Ankara, s: 1-5-12-21-23-25-27-35-41-45-
51-61-75-79-213-277

KELLY J (1996) Leisure. 3th Edition, Englewood Cliffs, NJ: Prentice Hall.

KESIM U (2016) Is Yeri Rekreasyonu, Rekreasyon Bilimi S Karakii¢iik, 1. Baski, Gazi
Kitapevi, Ankara, s: 131-132-133-134-135-136.

KESKIN B (2008) Calisanlarin Performanslarini Arttirmada Bir Arag¢ Olarak Motivasyon ve
Motivasyon Teknikleri. Yiiksek Lisans Tezi. Atilim Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisi.

KILBAS S (2010) Rekreasyon -Bos Zamani Degerlendirme, 5.Baski, Gazi Kitabevi, Ankara,
s: 3.

KILBAS S, KOKTAS S (2004) Rekreasyon 3. Baski, Nobel Yayinlar1, Ankara.

KOMURCU B (2007) Degisen Tiiketim Kiiltiirii ve Serbest Zaman Etkinliklerinin Yeni
Kamusal Mekani: Ankara Atakule ve Ankamall Alisveris Merkezleri Ornegi. Yiiksek
Lisans Tezi. Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii.

KYLE D (1983 ) Journal of Sport History, 1 (10), s: 7-34.

KUTER O (1998) Toplumsal Boyutlariyla Spor, Bagirgan Yayinevi, Ankara, s: 7-102.

78



KURUMLU Y (2014) Ankara ile 11.simf Lise Ogrencilerinin Serbest Zaman ve Sportif
Acidan Serbest Zaman Faaliyetlerine Katilimlarinin Degerlendirilmesi. Yiiksek Lisans
Tezi. Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisti.

KURUM E (1992) Beyram Muhafaza Ormami ve Yakin Cevresinin Ankara Kenti
Rekreasyon Sistemi Agisindan Koruma, Kullanim ve Planlama ilkelerinin Saptanmasi
Uzerinde Bir Arastirma. Doktora Tezi. A.U. Fen Bilimleri Enstitiisii.

LUETKENS SA (2004) The Integration of Physical Activity and Social Youth Work-
Common Goalsand Synergy Effects of Two Discrete Social System? International
Conference on Leisure, Tourism&Sport-Education, Integration, Innovation,
Cologne,18-21 March, Germany.

MACKENZIE RA (1989) Zaman Tuzagi, Cev.: Giineri Y, Modern Y&netim Dizisi, ilgi
Yaynlari, istanbul, s: 29-30.

MANA T (2005) “Feeling Over whelmed?”, www.selfgrowth.com, 07.11.2015.

MARTIN L (2005) “Make Your Time Count”, www.successsbalance.com, 07.11.2015.

MCLEAN DD, HURD AR ve ROGERS NB (2005) Recreation and Leisure in Modern
Society, USA: Johns and Bartlett Publishers.

METIN T C, KESICI M, KODAS D (2013 ) Rekreasyon olgusuna akademisyenlerin
yaklagimlari, Journal of Yasar University 30 (8 ) s: 5021- 5048.

MEYER HD (1969) Community Recreation A Gueitetoits Organization, Virginiaa, USA, s:
29

MULL RF, BAYLESS KG, ROSS CM, JAMIE- SON LM (1997) Recreational Sport
Management Third Edition, Human Kinetics, USA

MOSS D(2006) Gender, Space and Time: Womenand Higher Education .
By Lexington Books.

79



NAZARETH L (2010) The Leisure Economy: How Changing Demographics, Economics,
and Generational Attitudes Will Reshape Our Lives and Our Industries. NY: John
Wiley&Sons.

OCALAN M (1996) Dogu Il Merkezinde Gorev Yapan Ogretmenlerin Bos zamanlarinda
Yaptiklar1 Faaliyetler ve Sporun Yeri. Yiiksek Lisans Tezi. Firat Universitesi Saglik
Bilimleri Enstitiisii.

OCALAN M (2003) Kredi yurtlar kurumu yurtlarinda kalan iiniversite 6grencilerinin bos
zamanlarini nasil degerlendirdiklerinin bir analizi. 1. Genglik ve Doga Sempozyumu
Bildiri Kitabi, Ankara, s: 158.

OKSUZ E (2012) Yiiksek Ogrenim Kredi Yurtlar Kurumu ile Ozel Yurtlarda ikamet Eden
Ogrencilerin Bos Zaman Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi (Balikesir Ornegi). Yiiksek
Lisans Tezi. Balikesir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii.

OZDAG S, ERTEKIN U ve AYKORA E (2010) Yerel Yéneticilerin Rekreatif Etkinlik
Anlayislar1 ve Uygulamalari. Tiirkiye Kickboks Federasyonu Spor Bilimleri Dergisi,
s: 42-50.

PEKEL H N (2001) isletmelerde Motivasyon-Verimlilik Iliskisi Devlet Hava Meydanlari
Isletmesi Antalya Havalimani Calisanlari Arasinda Bir Ornek Olay Arastirmasi.
Yiiksek Lisans Tezi. Siileyman Demirel Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii.

PEW RESEARCH CENTER (2013) Modern Parenthood: Roles of Momsand Dads
Converge as They Ba-lance Workand Family, Washington.

PULUR A (2003) Universitede gdrev yapan dgretim elemanlar1 ve idari personellerin bos
zamanlarinin sporla degerlendirme egilimlerinin arastirilmas: (Kirikkale Ornegi).
Beden Egitimi ve Sporda Sosyal Alanlar Kongresi Bildiriler Kitabi, Ankara, s: 427-
432.

RAGHEP MG, TATE RL (1993) A behavioral model of leisure participation based on leisure
attitude, motivation and satisfaction. Leisure Studies, 12, s: 61-70.

RAMAZANOGLU F, ALTUNGUL O ve OZER A (2004) Sportif agidan rekreasyon
etkinliklerinin degerlendirilmesi. Dogu Anadolu Bélgesi Arastirmalart Dergisi. 3/1,
s:176-178.

SAGCAN M (1986) Rekreasyon ve Turizm, 1. Baski, Cumhuriyet Basimevi, izmir, s: 79.

80



SARIBAS R (2010) Egirdir Bahge Kiiltirleri Arastirma Enstitisti Calisanlarinin
Rekreasyonel Egilim ve Taleplerinin Belirlenmesi Uzerine Bir Calisma. Yiksek
Lisans Tezi. Selcuk Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii.

SERARSLAN M Z, BAKIR M (1988) Turizm pazarlamasinda sporun yeri ve Tiirkiye
acisindan degerlendirilmesi, Pazarlama Diinyasi, 2(9), s: 28-30.

SEVIL T, SIMSEK KY, KATIRCI H, CELIK OV, CELIKSOY MA (2012) Bos Zaman ve
Rekreasyon Y&netimi, 1. Baski, Anadolu Universitesi Yayini, Eskisehir, s: 3-4.

SOZLU H (2007) Sosyal Hizmetler Cocuk Esirgeme Kurumunda (SHCEK) Géniillii Anne
Olmak ve Goniillillik Calismalari.
ekim2007/ gonullu_anne 21.pdf, Erisim Tarihi: 29.09.2013.

SAHIN I KARABULUT O (2014) Sportif rekreasyon aktivitelerine diizenli katilimi
engelleyen faktorlerin incelenmesi: Akdeniz Universitesi Turizm Fakiiltesi Ogrencileri
Uzerine Bir Arastirma, Journal of Recreationand Tourism Research(JRTR ), 1(2), s: 5.

SENER A (2009) Yaslilik, yasam doyumu ve bos zaman faaliyetleri, Hacettepe Universitesi
Sosyolojik Arastirmalar e-Dergisi,
Erisim Tarihi: 28.09.2013

TASPINAR F (2006) Motivasyon Araglarinin Is Goren Motivasyonu Uzerindeki Etkisi:
Afyonkarahisar Ilindeki Termal Otel Isletmelerinde Bir Arastirma. Yiiksek Lisans
Tezi. Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii.

TEL M, KOKSALAN B (2008) Ogretim iiyelerinin spor etkinliklerinin sosyolojik olarak
incelenmesi (Dogu Anadolu Ornegi). Firat Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi,
Cilt:1, Say1:1, s: 261-278.

TEZCAN M (1982) Sosyolojik agidan bos zamanlarin degerlendirilmesi, Ankara, Ankara
Universitesi Egitim Fakiiltesi Yaynlari, No: 116, s: 10.

TEZCAN M (1994) Egitim Sosyolojisi, 6. Baski, A.U.E.B Fak. Yayinlar1, Ankara, s: 282.

TEZCAN N (2007) Rekreasyon Etkinliklerinin Calisanlarin Performanslari Uzerine
Etkilerinin Incelenmesi(Kocaeli Trakya Birlik). Yiiksek Lisans Tezi. Sakarya
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitii.

TORKILDSEN G (1993) “Leisureand Recreation Management”. London: E and FN Spon.

81


http://www.i/

TORUK I, GURAN S & SINE R (2013) Bos zaman aktivitelerinin toplumsal cinsiyet
ekseninde medyada temsili, Tiirkiyat Arastirmalar: Dergisi, Say1:33, s: 301-324.

TRACY B (2005) “Managing Your Time”, www.time-manegement-tools.com, 30.10.2015.

TUNCER P (2013 ) Orgiitlerde performans degerlendirme ve motivasyon, Sayistay Dergisi,
88, s: 87-108.

TUMER S (1975) Rekreasyonla ilgili kavramlar, siniflamalar. Peyzaj Mimarlig1 Dergisi, 2/6
s: 16-21.

TURK DIL KURUMU (2012) Tiirkge Sozliik, TDK Yayini, Ankara.

TURKER N (2013) Bat1 karadeniz béliimii eko turizm kaynaklarmin degerlendirilmesi ve
bir eko turizm rotasi onerisi, International Journal of Social Sciences, 6(4), s:
1093-1128.

UZUNOGLU S (1992) Zaman Sermayesi, Zaman Gazetesi, 13 Nisan 1992, s: 7.

WEBER M (1987) Sosyoloji Yazilari, 2. Baski, Cev: PARLA T, Hiirriyet Vakfi Yayinlari,
Istanbul, s; 284-354.

WILMORE JH (1977) Atletic Training and Physical Fitness, Allenand Bacon Boston.

WORLD LEiSURE AND RECREATION ASSOCIATION (WLRA) (2001) World Leisure
and Recreation Association International Position Statement on Leisure Educationand
Youth at Risk”, Chair: Hillel Ruskin, Leisure Sciences, 23.

YAVAS KARATAS N (2006) Yatili flkdgretim Bolge Okullarinda Okuyan Ogrencilerin
Bos Zamanlarimi Degerlendirme Aliskanliklar1 (Bingol Ili Ornegi). Yiiksek Lisans
Tezi. Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii.

YILMAZ S (2011) Universitelerin Atletizm Takimlarinda Yer Alan Sporcu Ogrencilerin
Serbest Zamanlarimi Degerlendirme Aliskanliklarmin Arastirilmasi. Yiiksek Lisans
Tezi. Dumlupinar Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii.

YEOMAN | UNA M (2004) “Sport and Leisure Operation Management”. London: Thomson
Learning.

82



YETIM A (2000) Sosyoloji ve Spor, 1. Baski, Topar Matbaacilik, Ankara, s: 58-148-151.

YETIS U (2008) Kamu kurumlarinda calisan memurlarin bos zaman faaliyetlerini
degerlendirme aliskanliklar1 (Tugsas Ornegi). Atatiirk Universitesi Beden Egitimi ve
Spor Bilimleri Dergisi, 10/2 s: 23-30

ZORBA E (2007) Tiirkiye’de rekreasyona bakis agis1 ve gelisimi, Gazi Haber Dergisi, Eyliil
2008, s: 52- 55.

ZORBA E, BAKIR M (2004) Serbest Zaman Kavrami, Sporda Sosyal Alanlar Se¢me
Konular 1, 1. Baski, Bigaklar Kitabevi, Ankara, s: 106-108.

ZORBA E (2001) Fiziksel Uygunluk, Gazi Kitapevi, Ankara, s: 35-40.

ZORBA E (2000) Fiziksel Uygunluk, Nehir Matbaasi, Ankara, s: 124-126-127.

[web.firat.edu.tr/sosyalbil/dergi/arsiv/cilt12/sayil/231-260.pdf], Erisim Tarihi:21.06.2013

[http://www.hukuk-yardimi/kamu-ne-demek-kamu-nedir-vikipedi-35913.html], Erisim
Tarihi: 27.12.2015

[http://www.sporbilim.com/sayfa.asp?mdl=haber&param=123], Erisim Tarihi: 10.04.2014

[www.hper.indiana.edu], Erigsim Tarihi: 11.10.2015

83


http://www.hukuk-yardimi/kamu-ne-demek-kamu-nedir-vikipedi-35913.html
http://www.sporbilim.com/sayfa.asp?mdl=haber&param=123

Saym katilimct,

Cagimizda Sanayilesme ve endiistrilesmenin hizlanmasi insanlarin  yasam
bigimlerinde kokli degisikliklere neden olmustur. Bu degisikliklerden en énemlilerinin agirt
hareketsizlik ve buna bagli psikolojik sorunlar oldugu sdylenebilir. Bu cergcevede sportif
faaliyetlere katilimin artirilmasinin s6z konusu sorunlarin giderilmesinde olumlu katki
saglayacag diisliniilmektedir.

Bu anket formunun amaci kamu personelinin serbest zamanlarini degerlendirme
araci olan sportif rekreasyon etkinliklerine ilgilerini ve katilim diizeylerinin belirlemesidir.

Yiksek lisans tezi olarak yapilan bu aragtirmamiz da toplanan veriler grup
degerlendirmesine tabi tutulacaktir. Elde edilecek veriler iizerinde bireysel olarak
degerlendirme yapilmayacaktir. Bu nedenle verilen anket formuna isim yazilmasi
gerekmemektedir. Vereceginiz yanitlarin igten ve samimi olmasi arastirma sonuglarini
olumlu yonde etkileyecektir.

Yardim ve katkilariniz i¢in simdiden tesekkiir ederim.

Ugur KOC
Kirikkale Universitesi
Saglik Bilimleri
Enstitiisii
Yiiksek Lisans Ogrencisi

Not:7.9.12.14.15.16.18. sorular1 birden fazla isaretleyebilirsiniz.

ANKET FORMU

1- Cinsiyetiniz:
( ) Kadmm () Erkek

2-YaSINIZ: «.ovvvnininninnnns

3-Medeni haliniz:
() Evli () Bekar

4-Egitim diizeyiniz? )
( ) Ikokul ( ) Ortaokul () Lise ( ) Universite ()
Lisansistii

5-Mesleginiz?
YaZINIZ .oovvviiiiiiiiiieii e

6- Gelir diizeyinizi nasil goriiyorsunuz?

( ) Cok iyi () lyi ( ) Orta () Diisiik ( ) Cok diisiik
7-Mesai saatleri disindaki Serbest zamanlarimizda neler yapiyorsunuz?

( ) Spor yapiyorum () Kitap ve gazete okuyorum

( ) Ailemle zaman gegiriyorum ( ) Ek is yapryorum

( ) Evde zaman gegiriyorum ( ) Sinema ve tiyatroya gidiyorum
( ) Sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katiliyorum Bagka varsa

VAZIMIZ. .ot

84



(8.9.10.11.12.13. 14. ve 15.Sorular1 Spor Yapanlar Cevaplamali)

8-Cocukluk ve genclik ¢aginda sporla ilgilendiniz mi?

() Evet ( ) Hayir

9-Spor faaliyetlerine katihisinmiz nasil oldu?

( ) Kendi ilgi ve istegimle ( ) Beden egitimi 6gretmenim sayesinde
() Arkadaglarimin tegvikiyle ( ) Ailemin yonlendirmesi ile

Bagka varsa yaziniz............ccocvevviinininiennesenn

10-Hangi diizeyde spor yaptimz veya yapiyorsunuz?
() Amator ( ) Profesyonel

11-Kag yil spor yaptimz veya yapiyorsunuz?

O1 Oz O3 O4 (O)s ()6 ()7 ()8 ()9 ()10 ()10+

12-Hangi spor brangi ile ilgileniyorsunuz?

() Basketbol ( ) Voleybol () Hentbol ( ) Futbol () Yiizme ( ) Atletizm
() Giires () Tenis () Badminton ( ) Judo () Tekvando ()
Cimnastik

Bagka varsa yaziniz...........ccoovveeiinieieenenene

13-Sporu hangi sikhikta yapiyorsunuz?

( ) Haftada............ gin............ ’er saat

()Ayda............... gin............ ’er saat

14-Sporu nerde yapiyorsunuz?

( ) Halka agik spor tesisleri () Genglik Hiz. Spor Il Miid. Tesisleri
( ) Hali saha () Ozel fitness salonlari

() Park ve bahgeler ( ) Dogal ortamda

Bagka varsa yaziniz...........ccoooeveeniniiiienenese,

15-Spor yapma nedeniniz?

( ) Kilo vermek igin

() Sporda basar1 kazanmak i¢in
() Yeni arkadaslar edinmek i¢in
() Yasam kalitemi artirdig1 i¢in
Bagka varsa yaziniz...........coceeveeeieneseneneenesenenens

) Saglikli yasam igin

) Ev ortamindan uzaklasmak i¢in
) Is verimimi artirdig1 igin

) Kendimi zinde hissettigim igin

e N N N

(16. ve 17. Sorular1 Spor Yapmayanlar Cevaplamali)

16-Serbest zamanlarimzda spor yapmama nedenleriniz nelerdir?

() Spora kars1 olan isteksizligim ( ) Maddi yetersizlik
() Tesis yetersizligi ( ) Uygun arkadas olmamast
( ) Zaman yetersizligi () Ailevi sorunlar

Bagka varsa yaziniz............ccocoovieiiiincneens

17-Ne olsa spor yapardiniz?
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(Asagidaki Sorular Tiim Katihmcilar Cevaplamal)

18- Serbest zaman degerlendirme faaliyetlerinden nasil etkileniyorsunuz?

() Dinlendirici buluyorum ( ) Eglenceli buluyorum

() Mutluluk ve zevk verici buluyorum ( ) Egitici ve 6gretici buluyorum
() Rahatliyorum ve sikintilarim azaliyor ( ) Sagligimi olumlu etkiliyor
() Sosyal statii sagliyor Bagka varsa

D L:V2) 11 2SS

19- Sporun saglik acisindan 6nemine inaniyormusunuz?
() Evet ( ) Hayir

20-1s yerinizde sosyal aktiviteler diizenleniyor mu?
() Evet ( ) Hayir

21-1s yerinizde diizenlenen etkinlikler nelerdir?
() Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler () Sportif etkinlikler
Baska varsa yaziniz.........cccoccooeveiiiiiinienicni e

22-Sorularin kapsamadig baska goriisleriniz varsa yaziniz.

Tesekkiirler...
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OZGECMIS

15.03.1976 tarihinde Amasya’da dogdu. Ilkokul, ortaokul ve lise tahsilini
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