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ONSOZ

Bu ¢alismada emniyet teskilatinin polis memuru ihtiyacini karsilayan, polis
meslek yiiksek okullarinda egitim goéren Polis Memuru adaylarimin; polislik
meslegini tercih etme nedenlerini, sosyo—ekonomik durumlarini ve spor yapma
diizeylerini belirlemek, meslegin gerektirdigi donanima ne dlglide sahip olduklarini
ortaya koymak ve bulgular dogrultusunda dnerilerde bulunmaktir.

Arastirma dort boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde; arastirmanin
problemi, amaci, O6nemi, varsayimlari, smirliliklari, arastirmada yer alan temel
kavramlarin tanimlart ve ilgili arastirmalara yer verilmistir. Ikinci boliimde;
arastirmanin modeli, ¢alisma evren ve drneklemi, verilerin toplanmasi ile analizi yer
almistir. Uglincii boliimde; arastirmada elde edilen bulgular ve bulgulara iligkin
yorumlara yer verilmistir. Dordiincii boliimde ise, arastirmanin sonuglari ve 6nerilere
yer verilmistir.
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SIMGELER VE KISALTMALAR

EGM : Emniyet Genel Midiirliigi

EDB : Egitim Dairesi Bagkanligi

FYO : Fakiilte ve Yiiksek Okullar

MYO : Meslek Yiiksek Okulu

0SS : Ogrenci Segme Sinavi

PAB : Polis Akademisi Bagkanligi

PMYO : Polis Meslek Yiiksek Okulu
POMEM : Polis Meslek Egitim Merkezi

PVSK : Polis Vazife ve Salahiyetleri Kanunu
TBMM : Turkiye Biiyiik Millet Meclisi
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OZET

Bu aragtirma, Polis Meslek Yiiksek Okulu’nda egitim géren polis memuru
adaylarmmin  sosyo—ekonomik durumlarini, spor yapma diizeylerini ve polislik
meslegini tercih etme nedenlerini belirlemek igin yapilmistir.

Bu arastirmanin evrenini, 2013-2014 Egitim-Ogretim déneminde Kirikkale
Polis Meslek Yiiksek Okulu’'nda egitim goren erkek Ggrencilerin tamami
olusturmaktadir.

Bu arastirmanin orneklemini, Kirikkale Polis Meslek Yiiksek Okulu’nda
egitim goren 351’1 1. simf Ogrencisi, 249’u 2. simf 6grencisi toplam 600 erkek
Ogrenci olusturmaktadir.

Arastirma sonucunda elde dilen veriler, arastirmanin amaci dogrultusunda
analiz edilmistir. Oncelikle arastirmada kullanilan &lgeklere ait giivenilirlik analizleri
yapilmistir. Anket yoluyla elde edilen veriler bilgisayar ortaminda SPSS (Statistical
PackageforSocialSciences) paket programi kullanilarak ¢o6ziimlenmistir. Polis
Meslek Yiiksek Okulu 6grencilerinin anket sonuglari frekans ve yiizde olarak
yorumlanmistir. Arastirma kapsamina giren polis memuru aday1 6grencilerin kisisel
gostergelerinin degerlendirilmesinde yiizde dagilimlar1 esas alinmistir. Hipotezleri
test etmek igin grup istatistikleri, bagimsiz 6rneklem t-testi ve homojen varyans testi
kullanilmistir. Anketteki sorulara verilen eksik cevaplar lineer interpolasyon yontemi
aracilifiyla tamamlanmis ve Cronbach’s Alpha degeri hesaplanmistir.

Arastirma sonucunda 6rneklem grubumuzun biiyiik cogunlugunun biiytiiksehir
ve sehirden geldigi ve Diiz Lise veya Anadolu Liselerinden mezun olduklari
anlagilmaktadir. Adaylarin biiyiik ¢ogunlugu 2 veya 3 cocuklu, genellikle egitim-
Ogretim seviyesi diislik  (ilkOgretim-ortadgretim) ailelerden gelmektedirler.
Ulkemizdeki genel egitim istatitiklerine uygun olarak babalarin egitim diizeyleri
annelerin egitim diizeyinden daha yliksektir. Adaylar ailelerinin gelir seviyelerine
gore incelendiginde, diisiik ve orta gelirli ailelerden gelen aday sayisi oldukca
fazladir. Orneklemin biiyiilk orami polislik mesleginin secilme nedenlerini
“ideallerinde meslek™” olarak agiklarken “kisa yoldan meslek sahibi olmak icin bu

meslegi sectigini” ifade edenlerin de sayisi1 oldukga fazladir.



Anahtar Kelime: Polis Memuru Adaylari, Polis Meslek Yiiksek Okulu, Spor

Yapma Diizeyi, Sosyo-Ekonomik Durum.

Xl



ABSTRACT

The objective of this research:Is to specify socio-economic situations and
exercising levels of police officer candidates who have training in Police Vocational
High School.

Target population of this research consists of 1. and 2. grade students of
Kirikkale Police Vocational High School in 2013-2014 educational year.

In the sample of this research a total of 600 male students take part; 351 first-
year students and 249 second-year students who are having training in Kirikkale
Police Vocational High School.

The data obtained at the end of the research was analysed in accordance with
the objectives of this research. Primarily; reliability analyses belonging to the scales
used in the research were done. The data obtained via surveys was analysed by use of
SPSS (Statistical Package for Social Sciences) package programme. The survey
results of PVHS  studentsareinterpreted as  frequencyandpercentage.
Thepercentagedispersion of thepersonalindicators of the polige
officercandidateswhowereincluded in thesurveywastakenintoconsideration.
Groupstatistics, independentsample t-test andhomogeneousvariance test wereusedto
test hypotheses. Incompleteanswerstothequestions in thesurveycompleted through
linear interpolation method and Cronbach's alpha value was calculated.

As a result of the research, it is understood that the vast majority of our
sample group comes from metropolitan and city and they graduate from High School
or Anatolian High School.The vast majority of candidates come from families with 2
or 3 children, usually at the lower education level (primary-secondary school).In
accordance with the general education statistics of our country, the education level of
the fathers is higher than the education level of the mothers.When candidates are
examined according to their income level, the number of candidates from low and
middle income families is quite high.A great deal of the sample explains the reasons
for choosing the policing profession as "a profession of their ideals" and the number
of people who say "they chose this profession to have a jobin a short way" is quite

large.
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1. GIRIS

Polis devletin temel gorevlerinden birini ifa etmektedir. Polisin gérev tanimi
zaman igerisinde degisikliklere ugrasa bile, devlet yonetiminde her zaman yer
almistir. Zaten devlet, insanlarin bir arada giivenli bir bi¢imde yasama ihtiyacindan
dogmustur.

Giintimiizde, emniyet hizmeti sunan polis memurlarinin, toplumla olan
iligskilerindeki yetersizlik, giivenlik hizmeti sundugu toplumun bireylerine karsi
verdikleri hizmetin kalitesinin diisiik olmasi, gorevli bazi personelin yaptigi
davranigsal hatalar, emniyet teskilatina yoneltilen elestiriler arasinda yer almaktadir.
Toplumlarin hizli bir gelisim siirecinde ortaya ¢ikan sosyal degisimlere, polis
memurlarinin ayak uydurmada yetersiz kalmasi bu elestirilere zemin hazirlamaktadir.

Emniyet teskilati, yapilan bu elestirileri ortadan kaldirmak ve polisin
toplumla biitiinlesmesini saglamak amac1 ile, farkli egitim calismalar1 yapmis ve
farkli egitim seviyelerindeki polis memuru adaylarint meslege kazandirmaya
calismustir. Ayrica polisin sosyo-kiiltiirel anlamda toplumla biitiinlesmesini saglamak
amactyla “Toplum Destekli Polislik” birimini kurmustur.

Polis memuru adaylarinin egitimi, genel egitimin bir parcasi olmakla beraber,
mesleki bir egitim olmas1 sebebiyle genel egitimden ayrilmakta ve kendisine 6zgii
nitelikler arz etmektedir. Uygulamalara baktigimizda, giivenlik acisindan stratejik
onemi ve meslegin kendine has birtakim 6zelligi dolayisiyla, polis egitimi genel
egitimin disinda tutulmustur.

“Polis i¢in siradan bir egitim almak yeterli degil, iyi egitilmis olmak
gereklidir. lyi egitilmeyen personelin topluma yarardan ¢ok zarari vardir. Ne var ki,
polisin yeterli egitim diizeyinde oldugu sdylenemez.” (Kiillii,1990. s.22) Zaten polis
memurlarina yapilan elestirilerin baginda egitimsizlik gelmektedir.

“Polis okullar1, ¢cogunlukla kent merkezinden uzak veya izole edilmis, kendi
baslarina farklt mekanlara konuslandirilmis okullardir.” (Caglar, A. 2001. s.309)
Polis adaylarimin farkli illerden, farkli yasam sartlarindan, farkli cografyalardan
gelmistir. Yatili okul olmasi ve belli bir diizen igerisinde egitim verilmesinden dolay:

giinlerinin tamamin1 birlikte gecirmektedirler. Bunun dogal sonucu olarak ise polis



adaylarinin, birbirlerini etkileyerek ve birbirlerinden etkilenerek, mesleki
sosyallesmeye 6grencilik yillarindan basladiklari diistiniilebilir.

“Mesleki sosyallesme, bireyin is, calisma yasaminda meslegine ait olan
maddi ve manevi degerler ile isinin gerektirdigi bicimde davranmayr (davranis
orgiitlerini) 6grenmesidir.” (Caglar, A. 2001. s.308) Polis Okullarinda egitim goren
Polis Adaylari, basladiklar ilk giinlerden itibaren toplumdan fiziki ve sosyal olarak
uzaklastig1r i¢cin mesleki anlamda sosyallesme siirecini biiylik Ol¢lide Ogrencilik
yillarinda tamamlamaktadirlar.

Polis Okullar1 2001 Yilina kadar, 9 ay siire ile Polis memuru adaylarina
meslek oncesi egitim verilmekteydi. 2001 yilinda emniyet teskilati egitim sisteminde
biiytik degisime giderek; polis okullar1 4652 sayili polis yiiksek dgretim kanunu ile,
polis meslek vyiiksekokullarina donistiiriildii ve egitim-6gretim siiresi 2 yila
¢ikartildi. Burada amag daha bilgili, daha kiiltiirlii ve mesleki agidan daha donanimli
2 yillik tiniversite mezunu polis memurlarini yetistirmekti. 2005 yilinda ise en az 4
yillik liniversite mezunlarinin, alt1 ay egitim verilerek polis memuru yapilmasi karari,
5336 sayiliyasa ve 06/05/2005 tarihli Resmi Gazete ilan1 ile alinmis oldu. Alinan bu
karar ile her y1l yaklasik 10.000 fakiilte mezunu polis memuru emniyet teskilatina
katilmis oldu. Fakiilte mezunlarinin emniyet teskilatina alinmasi ile toplumun polise
bakis1 agisindan olumlu yonde ciddi imaj degisikli yasandig: sdylenebilir.

Polis adaylarinin egitimi, polisin mesleki bilgi, gorgii ve kiiltiirlinii artirma ve
ileriye bakisini gelistirme gabasidir. Insan haklarmin evrensel bir nitelik ve duyarlilik
kazandig1 gilinlimiizde, polis egitimi ayr1 bir 6nem kazanmistir. Mesleki egitim, her
seyden once meslek mensuplarinin se¢imi ile baglar. (Celkan, H.Y. 2001. s.241)
Universite mezunlarmin polislik meslegine kazandirilmasi, emniyet teskilatina
yoneltilen insan haklari, toplumla biitlinlesememe, davranigsal bozukluklar gibi
elestirileri en aza indirgemede biiylik yarar saglamistir. Hemen biitiin mesleklerde
asgari egitim diizeyi en az lisans diizeyinde 4 yillik bir 6gretime dayandirilirken ve
bunca iiniversiteye giremeyen ve yine onca igsiz geng {liniversite mezunu dururken,
tiniversite mezunlarini polislik meslegine kazandirmak iilkemizdeki kullanilamayan
insan giicii kaynagina olumlu etkide bulunmanin yani sira, polis memurlarinin da

egitim diizeyini yiikseltmistir (Yilman, M. 2001. s.28).


http://www.memurlar.net/haber/20925/

“Egitim, genclere memurluk statiisiine girmeden once verilen genel kiiltiirel
hazirliklar; yetistirme ise, hizmete gegtikten sonra kariyer hayatinin her hangi bir
asamasinda verilen 6zgiil nitelikli hazirliklardir.” (Tutum, 1979, s.117) Polis egitim
sisteminde, O0grencilere mesleki bilgiler verilmekte ancak, 68renci se¢imi yapilirken
spor miilakat1 yapilsa da, polis memuru adaylarinin sosyo—ekonomik durumlari
arastirilmamaktadir.

Nitelikli yetismis insan giiciiniin kalkinmadaki yeri ve 0nemi son derece
aciktir. Hizli degisme ve gelismeler, yetistirilecek olan insan niteliginin 6nemli
Olciide degismesine sebep olmaktadir. Artik diiniin yaklasimlari ile bugiliniin ve
yarinin sorunlarina ¢éziim bulabilmek giderek giliclesmektedir. O halde bugiiniin ve
yarinin ihtiyaclarina cevap verebilecek nicelik ve nitelikte insan giiciiniin
yetistirilmesi kacinilmaz hale gelmistir. Ozellikle toplumla yakin iliski igerisinde
bulunan kisi ve kurumlar i¢in bu daha da 6nem arz etmektedir(Gokge ve Semiz,
1999, s.4).

Ulkemizde var olan issizlik, istthdam gibi sorunlar1 ortadan kaldirmak,
kaynak israfin1 onleyerek en fazla verim alinmasi gibi toplumsal sorunlara da ¢6ziim
bulunabilmesi amaciyla yapilan diizenlemeler ile emniyet teskilatinin, toplumun iyi
egitimli personel istihdam ederek hizmet sunmasi, toplumla polis arasinda var olan
sorunlar1 da ortadan kaldiracaktir.

Sosyallesme bilindigi lizere, en genel anlam ile topluma uygun hale gelme
stirecidir.  “Sosyolojide topluma uyma, egitimde bireye toplumsal degerleri
benimsetme ve onu sosyal yasama hazirlama olarak tanimlanan kavram, 6zet olarak
icinde yasanilan toplumun diledigi bicimde, davranmay1 6grenmedir.” (Hangerlioglu,
1979, s.359) Polis Egitim Kurumlarindan baglayan siire¢ icerisinde “Polis adaylarin
gelmis oldugu sosyal yapmin deger yargilar ile temelde bir paralellik arz eden
meslek i¢i sosyallesme sonucunda ortaya baskin bir polis alt kiltiri
cikmaktadir.”(Gokge ve Semiz, 1999, s.188).

Toplumun bir pargasi olan ve topluma hizmet eden polis, toplumla
biitiinlesmek yerine kendi sosyo - ekonomik yapisi icerisinde kaldigi sdylenebilir.
“Arkadaslik, hemserilik gibi iliskilerin ¢ok 6nem tasidigi bir yapidan gelen adaylar,
ogrencilik yillarinda 'devre arkadaghigi' gibi yeni bir kavram ile tanigmaktadirlar”

(Gokee ve Semiz, 1999, s. 198). Ayn1 donem igerisinde birlikte okuyan 6grencilerin



hem 6grencilik hem de meslek igerisindeki doneminde birbirlerine “devre” diye hitap
ettikleri zaman zaman gozlenmektedir. Bunun bazi temel nedenleri vardir. Emniyet
teskilati personelinin biiyiilk ¢ogunlugunu olusturan polis memurlari, polis meslek
yiiksek okullarinda iki yillik bir egitim ve 6gretim siirecine tabi tutulmaktadir. Yaz

tatilinde yapilan 1 aylik staj egitimi” http://www.pa.e du.tr/tr/pmyo (2016, Ocak, 02)

de dahil olmak iizere, polis aday1 6grencilik yillarin1 birlikte gecirmektedirler. Yatili
okulda okuyan polis adaylar1 birbirlerinden etkilendigi sdylenebilir.

Emniyet teskilati polis memuru ihtiyacim1 karsilamak iizere birgok egitim
kurumu agildigr ve degisik egitim modellerinin denendigi; 1. Sinif Emniyet Midiirti
Eyiip SAHIN tarafindan yazilmis olan, “1907'den 2000'e Polis Okullar1” isimli Kitap
incelendiginde anlagilmaktadir. Giinlimiizde, polis memuru yetistiren farkli iki tane
(PMYO, POMEM) egitim kurumu halen egitim ve 6gretime devam etmektedir.
Ogrenci kaynagi, egitim siireleri ve egitim programlari farkli bu iki egitim ve dgretim
kurumunun amaci, polis memuru yetistirmektir.

Bu durum, sosyo-ekonomik yapilari ve spor yapma seviyeleri farkli olan, ayni
statiideki meslek mensuplarinin bir arada c¢alismasi, bircok problemleri de
beraberinde getirecektir.

Polis Meslek Yiiksek Okulu 6grencileri arasinda, sosyo-ekonomik durumlari
ve spor yapma diizeyleri arasinda fark var midir?

Sorusu aragtirmanin temel problemi olusturmaktadir. Bunun yani sira su
sorulara da cevap aranacaktir:

e PMYO ogrencilerinin, polislik meslegini se¢mede hangi faktorler belirleyici
olmaktadir?

e PMYO ogrencilerinin, aileleri ve yasadiklart ¢evrenin sosyo-ekonomik
ozellikleri nelerdir?

e PMYO o6grencilerinin Polis Meslek Yiiksek Okullar1 Genel Yonetim Birimleri
Kurulus Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nde belirtilen ideal polis tanimina
uygun olarak yetismenin sosyal, ekonomik ve spor imkanlara ne kadar
sahiptirler?

e PMYO o6grencileri okulda karsi karsiya olduklari baslica sorunlar nelerdir?

e PMYO o6grencilerinin ailelerinin gelir diizeyi ile spor yapmasi arasinda bir

baglant1 var midir?



e PMYO o6grencilerinin ailelerinin meslegi ile spor yapmasi arasinda bir bag

var midir?

1.1. Arastirmanin Amaci

Degisen, gelisen ve hizla biiyliyen iilkemiz agisindan ¢oziilmesi gereken
sorunlarin basinda niifusun biiyiik bir boliimiinii olusturan genglere verilecek egitim
konusu ve meslek se¢imi gelmektedir. Cumhuriyetimizin kurulusundan bu yana
cesitli egitim model ve politikalar1 uygulandigr bilinen bir gercektir. Bu nedenle
egitim sorunu gerek hiikiimetler, gerekse {iniversiteler tarafindan siirekli olarak dile
getirilmekte ve egitimi iyilestirmek i¢in gerekli diizenlemeler yapilmaya
calisiilmaktadir.

Bu iyilestirme ¢abalarindan birisi de; 25/04/2001 tarih ve 4652 sayili kanunla
emniyet teskilatina polis memuru yetistiren, polis okullarinin 6n lisans egitimi veren
iki yillik meslek ytliksekokullarina doniistiiriilmesiyle olmustur. Bu gelismeyi en az 4
yillik iiniversite mezunlarinin emniyet teskilatina kazandirilmasina yonelik olarak
cikartilan, polis mesleki egitim kurumlar1 kurulmasina yonelik 06/05/2005 tarih ve
5336 sayili kanuni diizenleme takip etmistir.

Ayrica toplum ile siirekli i¢ igce ve etkilesim halinde bulunan polislerin, can ve
mal gilivenliginin saglanmasi gibi ¢ok kritik ve hayati 6nemi olan gorevleri vardir. Bu
rollerin gergeklestirilmesinde polisin sahip oldugu bilgi, beceri ve davraniglar
toplumla kurulacak iletisimin diizeyini belirleyecektir. Polisin nitelikli davraniglar
gostermesi, hem ona duyulan giivenin artmasini, hem de iiyesi bulundugu teskilatin
giiclenip gelismesini saglayacaktir. Bu biiyiik 6l¢iide polisin hem meslek 6ncesinde
hem de meslek icerisinde siirekli egitilmesini ve ortaya c¢ikan yeni toplumsal
gelismelere gore yeni davranislar kazanmasini kaginilmaz hale getirmistir (Yildiz,
1999/2000:100).

Ulkemizde toplumsal yasamin igerisinde yer alan, polis memuru olarak gorev
yapacak olanpolis meslek yiiksek okulu 6grencilerinin, polislik eslegini tercih etmi
nedeneri, sosyo- ekonomik durumlart ve spor yapma diizeylerini belirlemek

amaglanmstir.



1.2. Arastirmanin Onemi

Bilim adam1 yagadig1 ortami tanimak, ¢evresinde olup bitenlerin nedenlerini
bulmak ve ugrasi olan bilim dalimi gelistirmek, kisaca kendine ve cevresine ait
sorunlara cevap bulmak amaciyla arastirma yapar (Gokge, 1999:47).

Gerek diinyada, gerekse iilkemizde polis halk iliskisi, polisin toplumsal
olaylara miidahale bi¢imi gibi, polise iliskin konular hemen her donemde toplumlarin
giindeminde hep Onemli bir yer isgal etmistir. Polisin halkla saglikli bir diyalog
kurabilmesi ve toplumsal olaylara miidahale ederken takinacag: tutum, baska pek cok
etkenin yani sira, polisin aldig1 egitimin niteligi ile de dogrudan alakalidir.

Bu ¢ercevede, polis meslek yiiksek okulu 6grencilerinin iki yillik egitimleri
sliresince, insan haklarina saygili, hukukun istiinliigiine inanan ve polis halk
iligkilerine duyarli polisler olmayr 6grenip Ogrenmediklerini ve 6grendiklerini
davranis boyutuna tasiyip tagimadiklarini, meslegin yogun ve yorucu temposuna

kars1 hazirlikli olup olmadiklariin incelenmesine imkan dogacaktir.

1.3. Kavramsal Cerceve

Kavramsal cergevede Polis, Tiirk toplumunda giivenlik hizmetinin tarihi
gelisimi ve polis memurlarinin meslege hazirlanmasindaki egitimin 6neminden

bahsedilmistir.

1.3.1. Polis

Polis, kokeni Yunanca ve Latince‘den gelen bir kelimedir. Latince “Politia”
ve Yunanca “Politeia” kelimelerinden tiiremis ve dilimize “Polis” olarak
yerlesmistir. Koken olarak eski Yunanca'da politika anlaminda kullanilmistir. Bu
anlamda, site veya sehir devletlerinin tim kamu hizmetlerinin karsili§i olarak

kullanilmigtir. Polis kavrami, genel olarak “teskilat, fonksiyon, personel” olmak



tizere li¢ anlamda kullanilmaktadir. Kokeni bunlar olsa da literatiirde polis; giivenlik
giicii anlaminda kullanilmaktadir (Aydin, 1996).

Polis tanim olarak, farkl kisi veya topluluklarca farkli agilardan algilanan ve
tanimlanan bir kavramdir. Polis, toplumda 24 saat en fazla goriilen, ani dogumlardan,
acil psikiyatrik vakalara, aile i¢i tartismalardan, ev sahibi-kiract anlasmazliklarina,
trafik ihlallerinden sug¢ olaylarna kadar her seye cevap veren ve hizmet yapan bir
kurumdur. Diger taraftan polis, “Devletin sokaklarda en ¢ok goriilen temsilcileri ve
toplum diizeninin saglanmasinda en yaygin otorite simgeleridir.” (Fyfe vd. 1997.
s.4).

“Tiirk polis literatiiriinde polis genel olarak, toplumda diizeni saglamak, su¢
islenmesini onlemek ve sug¢ islendikten sonra failleri ele gecirerek adalete teslim
etmekle gorevli ve yetkili kisi ve kuruluslar olarak tanimlanmaktadir.” ( Simsek C.
vd. 2001s.16). Diger taraftan polis, “Baz1 yasal yetki ve gorevleri olan tiniformali
halktir.”(Oztiirk, N. 2000. s.755)

Polis, cikarlar1 ¢akisan ve g¢atisan insanlarin bir arada yasamalarini olanakli
kilan yasal diizenlemelerin gegerliligini ve uygulanirliligini denetleyen, kontrol eden
ve ilgili insanlarin bu diizenlemelere uymasi, yasamlarini bu c¢ergevede organize
etmeleri i¢in gerekli onlemleri almakla yiikiimlii bir orgiittiir.(Caglar, A. 2000. s.88)

Toplumsal hayatin tiimiinii kapsayan ve her zaman ihtiya¢ duyulabilecek bir
organizasyon oldugu kabul edilen polisin, bi¢imi, organizasyonu ve uygulamalari
yoniiyle farkliliklar gosterebilecegini belirten, toplum yasaminda tamamen devre dis1
kalmas1 ve/veya islevsiz bir konuma gelmesinin en azindan yakin ve orta vadede

olanakl goriilmedigini vurgulamaktadir.(Caglar, A. 2000. s.88)



1.3.2. Tiirk Toplumunda Giivenlik Hizmetinin Tarihi Gelisimi

Eski Tiirklerde, Osmanlida ve Cumhuriyet doneminde giivenlik hizmetlerinin

yiiriitiiliistinde farklililar gézlemlenmektedir.

1.3.2.1. Eski Tiirklerde Giivenlik Hizmetleri

Eski Tiirk Medeniyeti’nde, Basbug Hakanlar tarafindan yiiriirliige konulan
idare ve inzibat sistemine ait {i¢ 6nemli kanunun var oldugu goriilmektedir. Bu ii¢
kanun; Oguz Toresi, Ulug Yasa ve Timur’un ¢ikardig Tizikat tir (Okgabol, 1939:8-
9).

Eski Tirklerde, bugiinkii anlamda polis teriminin karsilig1 olarak “yarkan”
terimi kullanilmistir. ““Yarkan” sozciigiiniin Mogolcada “polis” anlaminda kullanilan
“daruga” sozciigii ile ayni oldugu ifade edilmektedir. Bu kelimelerin her ikisinin de
Uygur metinlerinde gegtigi,“yarkan” teriminin “polis, dedektif ve cellat” anlaminda
terclime edildigi, “Daruga” teriminin ise, Orta Asya ve Azerbaycan’da ‘“gece
bekgisi”, Altinordu Devleti zamaninda, “polis memuru” anlaminda kullanildig: ileri
stirilmektedir. Bununla birlikte, eski Tiirklerde kamu diizen ve giivenligi islerinin
subagilar tarafindan yiiriitiildiigiinii  sdyleyebiliriz. Kabile halinde yasadiklar
donemlerde Tiirkler, orduyu sevk ve idare edenlere subasi adini vermislerdir.
Kabileler birlesip toplum biiyiiyiince “kagdan” ortaya ¢ikmis, subasilar savasta belli
birlikleri komuta etmeye baslamis, barista da bulunduklari bolgenin gilivenligini
saglamislardir. Boylece, Subasilarin rolleri kiigiilmiis ve belli gorevlerin yoneticileri
olmuglardir (Orkun, 1997:3-4). Bilinen ilk subasi 8. asra ait Tonyukuk Kitabesinde
ismi gecen “Inal Kagandir” (Yasar, 2002:3).

Diinya tarihinin en giiclii ve en biiyiik devletlerinden birini kurmus olan
Oguzlarin, Kay1 asiretinden olan Osmanli Tiirkleri, 13. asrin ortalarinda Orta Asya’
dan Anadolu’ya gelmislerdir. Osmanli Devleti'nin kurulus yillarinda bey, sonradan
“Sultan” ve Yavuz Sultan Selim zamaninda da sultanla birlikte “Halife” unvanini
alan Padisahlar; Devlet teskilatinin en yliksek ve en genel yetki sahibi, halkin mutlak

velisi ve koruyucusu, yurti¢i emniyetin kolluk isleriyle gorevli biitiin teskilatlarin en



bliylik amiri konumunda idiler. Padisahlar kolluk islerini en Onemli meseleler
arasinda kabul etmigler ve bu amagla kolluk hizmetleri i¢in gdrevlendirilen kisilere
0zel buyruklar gondermislerdir (Yilmazgelik ve Karabdrk, 2005:8).

Tiirklerin VIII. Yiizyilin ortalarindan itibaren Islamiyet’e girmeleriyle, Islam
Medeniyeti’nin, Tiirkler lizerinde her alanda oldugu gibi i¢ giivenlik konusunda da
etkisi gortilmeye baslanmis ve kolluk gorevinde ases, sura ve hisbe teskilatlar1 devlet
yonetiminde yerini almislardir. Bu teskilatlardan Ases halen iilkemizin her yerinde
hizmetlerinden yararlanilan ve sayilar1 bitme noktasina gelen gece bekgileri olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Surta ise hisbenin yetkilerinden daha az ve hisbeye gorevinde
yardimct olan bir konumda goérev yapan kamu gorevlileri oldugu goriilmektedir.
Hisbe ise genel asayis ve emniyetin saglanmasindan sorumlu ve kismen yargi
yetkisini de elinde bulunduran kolluk olarak yillarca gorevini siirdiirmiistiir. Osmanl1
Imparatorlugu déneminde (1826°dan &nce) ihtisap agalig1 olarak teskilatlanan hisbe

Ihtisap Nezareti olarak yeniden diizenlenmistir (Sonmez, 2005:11).

1.3.2.2. Osmanhda Giivenlik Hizmetleri

Osmanli Devleti’nin tarih sahnesine ¢ikisindan tarih sahnesinden cekilisine
kadar gegen zaman i¢inde zabita teskilatinin zamana bagli olarak gelisen degisimler
icinde oldugu goriilmektedir (Sahin ve Kul, 2005:17).

1299-1453 donemi bilindigi tizere Tirkler, Orta Asya'dan Anadolu' ya
gelerek So6giit ve Domanig bolgelerine yerlesmis ve bir beylik kurmuslardir. Kurulus
doneminde topraklari ¢ok az olan Osmanli Beyligi'nin yonetim teskilatt da ona gore
kurulmustur. Devletin basinda bulunan bey, hem askeri hem miilki giici Sahsinda
toplamais, tayin etmis oldugu komutanlar ve kadilarla iilkesini yonetmistir.

Osman Bey Karahisar’1 ele gec¢irdigi zaman, kentin yonetimini oglu Orhan
Bey' e vermis ve onun yanima arkadasi olan, Giindiiz Alp'i de subasi olarak tayin
etmistir. Bu kisi bugiinkii anlamda ilk polis amiridir. Subagilar baris doneminde
savas i¢in gerekli olan askerleri disipline etmek ve egitmekle birlikte, kentin dirlik ve
diizenini de saglamislardir. Savas zamaninda ise yetistirdikleri kitalara komuta

etmislerdir (Yasar, 2002:4).



Anlasilacagi iizere eski Tiirklerde oldugu gibi, Osmanli Tiirklerinde de polis
teskilati, askeri teskilat kadrosu i¢inde yer almis, askeri amirler ayn1 zamanda polis
amiri olarak da gorev yapmuglardir. Devlet ve ordu teskilati zamanla biiylimiis
devletin basinda mutlak bir kudrete sahip ve en biiyiik adli, askeri ve miilki amir olan
Padisahlar yer almiglardir. Padisahlar biitiin yonetsel, askeri ve bunlarla birlikte
iilkede kamu diizen ve giivenliginin saglanmasi islerini, devlet ricali ve halk
karsisinda kendilerini temsil eden sadrazamlar vasitasiyla yiiriitmiislerdir. Bu nedenle
sadrazamlar, biitiin polis teskilatinin gérevlerini basarmak i¢in 6zel memurlar, tebdil
cuhadarlar kullanmislardir (Alyot, 1947:11)

Sadrazamin yaninda yer alan subagilar, yasak¢i adi verilen askerlerle
baskentin dirlik ve diizenini saglamislardir. Ayrica XIV. yy ortalarina dogru
yasak¢ilarin yaninda, gece bekg¢iligi yapan asesbasilar olusturulmustur (Yasar,
2002:5).

Fatih Sultan Mehmet'in 1453'te Istanbul’u almasina kadar, Osmanli Devlet
teskilatinda en biiylik komutan veya askeri komutan anlamina gelen Subasilarin
yonetimindeki askeri birlikler, dig glivenlik yaninda ve ayni zamanda i¢ giivenligin
saglanmasiyla da gorevlendirilmislerdir. Istanbul’un fethinden sonra, yenigeri
teskilat1 gelismis, askeri komutanlik bagka adlarla ifade edilmeye baglanilmis ve
subasilik yavas yavas sadece sehir ve kasabalarin dirlik ve diizenine ve hatta belediye
imar iglerine bakan kimselerin unvani olmustur. Bu donemde baskent dagindaki illeri
yoneten beylerbeyi ve sancaklar1 yoneten Sancak Beyleri emirleri altindaki askerlerle
bulunduklari bolgelerin kamu diizeni ve giivenligini saglamiglardir.

1453-1826 donemi, Yenigeri Teskilati’nin geliserek genislemesi {izerine,
Istanbul’un diizen ve giivenliginin saglanmas: isleri basta Yenigeri olmak iizere
Bostanci, Cebeci, Topgu gibi askeri ocaklar ile Kaptan-1 Derya askerlerine intikal
etmis ve Istanbul, Yeniceri Agasi, Bostancibasi, Cebecibasi, Topgubasi ve
Kaptanpasa arasinda bolgelere ayrilmistir.

Emniyet makamlari; Sadrazam, Yenigeri Agasi, Falakaci, Cebecibasi ve
Cebeciler, Kaptanpasa, Topgubast ve Topgular, Bostancibagilar, Kadi ve
Bocekcibasi’ndan olugsmustur. En biiyiik sorumlu olan Yenigeri Agasi, sug isleyenleri
falakacilara dovdiirmiis ve hapsettirtmistir. Falakacilar, Yenigeri Agasinin emri

altinda, falaka tagiyan acemi oglanlardan olusmustur.
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Cebecibast ve Cebeciler; Ayasofya, Kocapasa ve Ahirkap:1 taraflarinin,
Kaptanpasa; Kasimpasa ve Galata semtinin, Topcubast ve Topgular; Tophane semti
ile Beyoglu'nun, Bostancibas1 ve Bostancilar; Uskiidar, Eyiip, Kagithane, Bogazici,
Kadikdy, Adalar ve Kagithane, Bogazici, Kadikdy, Adalar ve Ayastebanos'un, kamu
diizen ve giivenligini saglamislardir. Bocekgibasilar ise, suglulari izleme ve yakalama
isleriyle ugragmiglardir. Ayrica bagkentte sadrazamin, illerde de valilerin emrinde
“Bastebdil” adi verilen istihbarat sefi ¢alismistir. Bu donemde Kadilar da polis
gorevi yapmaya devam etmis, Sadrazam ve Yeniceri Agasi'ndan sonra, adli, idari ve
yerel yonetim isleri yaninda, Istanbul, Galata, Uskiidar ve Eyiip Kadiliklar1, polisiye
isleri, Ozellikle ahlak zabitasina ait islerin yiirlitilmesinde polis amiri olarak gorev
yapmiglardir.

Tasrada ise, Kapikulu ve eyalet askerleri i¢ diizen ve giivenligin
saglanmasindan sorumlu tutulmus, sehir ve kasabalarda Kollukgular, Yasakgilar,
Bekgiler, Edirne sehri ve cevresinde Bostanci Ocagi, Halep ve gevresinde (ol
Beyleri polis hizmeti vermislerdir.

I¢ giivenligin bozulmasinda, gorevli memurlar biiyiik rol oynamislardir.
Imparatorlugun diger kurumlar1 gibi, gerileme donemlerinin kosullari altinda, son
derece bozulmus olan Yeniceri Ocagi, 18 Haziran 1826 tarihinde Padigah II. Mahmut
tarafindan ortadan kaldirilmistir. 1826-1845 Donemi Yeniceri Ocagi’nin 1826
yilinda kaldirilmasindan sonra, Istanbul’da Asakiri Muntazama-i Hassa (Asakir-i
Mansure-i Muhammediye) isimli ve polisiye hizmetleri de yapmak iizere yeni bir
askeri teskilat kurulmus, Serasker denilen bu teskilatin komutani, i¢ giivenligin
saglanmasina ait Yenigeri Agasi'nin yetkilerine sahip olmustur. Boylece Yenigeriler
ve Yenigeri Agasi yerine Asakir-i Mansure-i Muhammediye ve Serasker gegmistir.
1826 yilinda gikarilan Ihtisap Agaligi Nizamnamesi ile bir Thtisap Nezareti kurulmus
ve bu nezarette calisanlar, kol gezmez ve gilivenlik hizmetlerini yiiriitmekle
gorevlendirilmiglerdir. 1834 yilinda, Anadolu ve Rumeli'nin bazi eyaletlerinde
Asakir-i Redife adiyla bir askeri teskilat kurulmus ve bu teskilatin Serasker denilen
komutani, Yeniceri Agasi'nin i¢ giivenlik konusundaki yetkilerine sahip olmustur.

Bu donemde, gerek baskent Istanbul’da ve kisimlarinda, gerekse tasrada,
polis hizmetleri birbirinden farkl1 6rgiitler, drnegin Istanbul’da ihtisap Nezareti ve

eyaletlerde Sipahiler tarafindan yiiriitiilmiis, kuvvetlerin emir ve komutasinda birlik
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ve biitlinliik saglanamamistir. Bu karisiklik 1845 yilina kadar siirmiis, yurdun her
tarafi icin ayni yapida ve fonksiyonel bir polis teskilat1 kurulamamistir.

1845-1879 Donemi (Polis Teskilati’nin  Kurulusu), Yenigeri Ocagi’nin
kaldirilmasindan sonra gerek Osmanli baskentinde, gerekse illerde i¢ gilivenlik
hizmetlerinin eskisiyle kiyaslanmayacak oOlgiide gelismesine ragmen giivenlik
hizmetlerinin bircok makam ve kisilere bagli olarak yiiriitiilmesi uygulamasi
siirmiistiir. Orgiitlenme acisindan ve uygulamadaki bu karisiklig1 ortadan kaldirmak
amaciyla 10 Nisan 1845'te Istanbul’da “polis” adiyla bir teskilat kurulmus, yeni
kurulan polis teskilatinin  gorevleri yine ayni tarihte yayinlanan Polis
Nizamnamesinde belirtilmis ve bu durum yabanci elgiliklere de bir yaziyla
duyurulmustur (Gililmez, 1983:4).

Bugiine degin kaynaginin ne oldugu bilinmeyen, 1845 tarihli Polis
Nizamnamesinin kaynagmin 01 Temmuz 1800 tarihli “Paris Emniyet Miidiirii’niin
Gorevlerini Diizenleyen Kararname” adli metin temel alinarak hazirlandigi
anlagilmistir (Sonmez, 2005:12).

Yapilan arastirma ve incelemeleri gercekten de 1845 tarihli Polis
Nizamnamesi'nin kendisinden yarim yiizyil kadar once c¢ikarilan “Paris Emniyet
Miidiirii'miin Gorevlerini Diizenleyen Kararname™ ile madde madde karsilastirilmasi
sonucunda kaynaginin bu metin oldugunu ortaya koymaktadir. (S6nmez, 2005:12).

Polis adiyla ilk kez kurulan teskilata ve yabanci elgiliklere de duyurulan 17
maddelik Polis Nizamnamesi ile getirilen yeniliklere ragmen karisikliklar tiimiiyle
ortadan kaldirilamamis, baskentte polis hizmeti Yenigeri Agasi yerine gecen
Serasker, Ihtisap Agasi ve polis adim tasiyan bir teskilat tarafindan yiiriitiilmeye
baglanmustir. Tasrada polis hizmeti ise, Sipahiler ve Istanbul’da oldugu gibi
memleketin bir¢ok illerinde kurulan Asakir-i MansureAlaylari’na verilmistir.

1846 yilinda yayimlanan bir genelge ile, polis hizmetlerinin Serasker
tarafindan yonetilmesinin askerlerin asil goérevlerini aksattigi belirtilerek, yalnizca
polis hizmetlerini yiiritmek tizere ve Seraskerlikten bagimsiz olarak “Zaptiye
Midiirliigt, Zaptiye Miidiir Yardimeiligi” ve polisle ilgili yasalar1 hazirlamak igin,
“Zaptiye Meclisi” kurulmustur. Kisa bir siire sonra da bu meclis kaldirilmis ve yerine
“Divan-1 Zaptiye” ve “Meclis-i Tahkik” kurulmustur. Bdylece hem Istanbul hem de

illerin gilivenlik isleri Zaptiye Misiriyeti’'nce yiiriitilmiis ve bu makam teftis
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memurlariyla ikinci defa olarak, 1867’de kurulmaya girisilen polis teskilatinin baglh
oldugu tek yer olmustur. Bu Tevhidi Zabita Donemi, 1879 yilina kadar devam
etmistir. Bu yilda Zaptiye Miisiriyeti kaldirilmis ve yerine gorevi sadece polis islerini
kapsayan Zaptiye Nezareti kurulmus, polis ve jandarma bir daha birlesmemek iizere
ayrilmislardir.

1879-1908 Donemi 1876 yilinda Tanzimat ve Islahat hareketleri ¢cergevesinde
Avrupa'daki 6rneklere gore bir polis teskilatt kurulmasina 1. mesrutiyetin ilanindan
sonra olusan hiikiimet programinda yer verilmis ve 1879’da Zaptiye Nezareti
kurulmustur.

Baslangicta Istanbul ve ¢evresinde teskilatlanarak giivenlik islerini yiiriiten
zaptiye nezareti, daha sonra iilke capinda kuruluslari bu nezaret tarafindan tek
merkezden yonetilmistir. Bugiinkii Emniyet Genel Miidirligi’nin gorev ve
yetkilerini yliriitmiis olan Zaptiye Nezareti 1909 da kaldirilmistir.

1845 yilinda kurulan polis teskilati, 1867 ve 1879'dan sonra da, 1881 - 1886 -
1898 ve 1907 yillarinda yapilan diizenlemelerle siirekli gelismis ve genislemistir. Bu
donemde; 1881'de Istanbul’da diizen ve giivenligi saglayan Asakir-i Zaptiye Teskilati
kaldirilmis ve yerine polis teskilati kurulmustur. Bu merkez kurulusu Istanbul,
Uskiidar, Beyoglu Polis Miidiirliikleri ve Besiktas Polis Memurlugu olarak, dort polis
dairesi de merkezlere boliinmiistiir. Her polis dairesi bir polis miidiirii ile bir baskan
ve iki liyeden olusan bir polis meclisi ve her merkez bir serkomiser tarafindan
yonetilmistir. Zamanla, polis meclisinin liye ve her daireye bagl serkomiserlerinin
sayis1 ¢gogalmistir.

1886 yilindan sonra, Istanbul Polis Miidiirliigii disindaki diger miidiirliiklere
mutasarriflik adi verilmis ve polis miidiiriine de mutasarrif denilmistir. Ayni yilda ve
ayrica, zaptiye nezaretine bagli bir bastabibin baskanliginda da bir saghk dairesi,
1898 yilinda da Istanbul’da bir sivil polis teskilat: kurulmustur.

Tagra teskilati, baglangicta 15 ilde kurulmus ve her il polis dairesinin basina
bir serkomiser verilmistir. Zaptiye nezaretinin sonu olan 1909 yilina dogru illerin
cogunda polis teskilat1 kurulmus, bazilarin1 polis miidiirli bazilarin1 da serkomiserler
yonetmislerdir. 1881 yilinda fiilen kurulmus olan polis teskilatinin gorev ve

yetkilerini belirleyen ilk hukuksal metin, 6 Aralik 1896 da yayinlanmustir.
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Bundan sonra 19 Nisan 1907 tarihinde ilk polis nizamnamesi yayinlanmustir.
Polis oOrgiitiiniin ihtiyaclarii her bakimdan yeterli bir bicimde karsilayan ve 167
maddeden olusan bu nizamnamenin en belirgin 6zelligi, icerdigi hiikiimlerin yabanci
etkiler altinda kalinmadan hazirlanmasidir. Bu nizamnamenin en belirgin 6zelligi
uzun slire bagari ile uygulanmis olmasidir.

S6z konusu nizamname, polisin idari, adli, siyasi gorevlerini, merkez ve tagra
kuruluslarinin hiyerarsisini, polisin Asakir-i Nizamiye ve jandarma ile iliskilerini,
polisin yetkileri, izinde iken polisin gorev ve yetkilerini, polis miifettislerinin
gorevlerini, polis meclisinin gorevlerini, polisin se¢im ve tayin usuliinii, polisin
cezalandirilmasini, yargilanmasini, polisin &deneklerini ve benzeri hususlari
kapsamaktaydi.

1908 yilinda 2. mesrutiyetin ilan1 {izerine, Fransiz ve Alman Polis Teskilatlar1
esas alinarak polis teskilatinin yeniden organize edilmesi kararlagtirilmig ve 22
Temmuz 1909 yilinda ¢ikarilan, “Istanbul Vilayeti ve Emniyeti Umumiye
Miidiiriyeti Teskilatina Dair Kanun” ile 31 Mart ayindan sonra artik yasamasi
imkansi1z olan Zaptiye Nezareti kaldirilarak, yerine Dahiliye Nezaretine bagl ve
memlekete Samil polis islerinin yiiriitiilmesiyle gorevli “Emniyet-i Umumiye
Miidiirliigii” ve Istanbul Vilayetine bagli bir polis miidiiriyeti kurulmustur (Alyot,
1947:489).

Emniyeti Umumiye Miidiiriyeti, 1913 yilima kadar polis islerini 1907“de
¢ikarilan Polis Nizamnamesi hiikiimlerine gére yiiriitmiis ve hiikiimleri Istanbul dahil
tiim tilkede uygulanmistir.

9 Aralik 1913 tarihinde, Dahiliye Nezareti Tegkilat Nizamnamesi ¢ikarilmig
ve bu Nizamnamede, Emniyet-i Umumiye Midiiriyetinin gorevi “Memleketin
Emniyet ve Inzibatina taalluk eden her tiirlii umum ve muamelat: takip ve o babtaki
muhaberati idare ve Polis Teskilat ve Polis Mekteplerini idare etmek” olarak
belirlenmigstir. Gorevleri bu nizamname ile belirlenen Emniyeti Umumiye
Miidiirliigli, Ankara'da milli hikkiimet Emniyet-i Umumiyesi kurulana kadar Dahiliye
Nezaretine bagli olarak hizmet gormiistiir.

Mondros Miitarekesi sonucunda Emniyet-i Umumiye Midirliigii Teskilati,
Emniyet-i Umumiye Miidiir, Emniyet-i Umumiye Miidir Muavini, Asayis

Seyriisefer, Ecanip (Yabancilar) subeleriyle, Kalem-i Umumi, Kalem-i Hususi
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Miidiiriyetleri, muhasebe, memurin, levazim, polis mecmuasi, evrak miidiiriyetleri,
memurin ve miistahdemini miteferrikadan olusmus bulunmaktaydi. 1911 yilinda
cikarilan bir kanunla 1909 yilinda yiiriirliige konulan, Istanbul Vilayeti ve Emniyet-i
Umumiye Miidiiriyeti Teskilatina dair kanunun dort ve besinci maddeleri
degistirilmis, Emniyeti Umumiye Miidiiriyeti ile Istanbul Valiligi arasinda ¢ikan
stirtiismeler sebebiyle, bagkentin polis hizmetlerine iliskin isleri Emniyet-i Umumiye
Miidiirliigiinden alinmis ve dogrudan, Dahiliye Nezaretine bagh olarak olusturulan
Istanbul Polis Umum Miidiirliigiine verilmistir. Vilayetin polis teskilatlar1 ve polis
mudiirliikleri ise, eskisi gibi valilerin ve bagimsiz mutasarriflarin yonetimleri altinda,
Emniyet-i Umumiye Miidiiriyetine bagli birakilmistir. Bdylece kurulmus olan
Istanbul Polis Miidiiriyeti Umumiyesi, kentin polis hizmetlerini, 24 Subat 1923°de
kaldirip yerine Istanbul Polis Miidiirliigii kuruluncaya kadar yiiriitmiistir.

21 Mayis 1913 tarihli Polis Nizamnamesi, 2. Mesrutiyet devrinin kosullarina
ve zamanin ihtiyaglarina gore hazirlanmig ve bu Nizamname ile polisin orglitlenmesi,
gorev ve yetkileri, personelin dereceleri, siniflari, meslege giris, ylikselme ve diger
tiim Ozliik isleri, sorusturma, yargilama, istifa, tayin, izin cezalandirma isleri, levazim
isleri, polis karakollar1 ve gorevleri, polisin kiyafeti ve davranig bigimleri yeniden
diizenlenmistir. Bu Nizamnamede polis, piyade, siivari ve sivil olmak iizere {i¢ sinifa
ayrilmig, meslek dereceleri, siralamasi, polis adayligi, polis memurlugu, komiser
muavinligi, komiserlik, merkez memurlugu, polis miidiirliigii kismi, adli ve idari
riyaset ve miidiiriyetleri emniyet miidiirliigli, Emniyet Umumiye Miidiirligi,
Istanbul Polis Miidiiriyeti Umumiyesi Miidiirliigii, Istanbul Polis Miidiiriyeti
Umumiyesi olarak diizenlenmistir. Baskent Polis Teskilatt diger illerden ayri
diisiiniilmtis, illerde polis miidiirliigii kurulacagi liva ve kazalarda birer amirin
yonetiminde yeteri kadar polis bulunduracag: belirtilmis, polis meslegine alinma ve
yiikselme sartlar1 aydinlatilarak polisin degisik hizmet yerlerinde gorev ve yetkileri

tam olarak belirtilmistir. (http://www.aksaray.pol.tr/osmanlida_polis.asp)
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1.3.2.3. Osmanh Polis Okullarinda Genel Olarak Okutulan Dersler

Osmanli Devleti zamaninda 1907 yilinda agilan ilk polis okulunun ardindan
acilan ve kapatilan polis okullariyla birlikte, Istanbul Polis Okulu’nda genel olarak
okutulan dersler: Ceza Kanunu, Ceza Tatbikati, Nizamat, Sihhat Bilgisi ve Ilk
Yardim, Meslek Egitimi, Karakol Gérevleri ve Yazi Isleri, Giizel Yazi, Parmak Izi
ve Fotograf, Telgraf ve Telefon, Tarih ve Cografya, Tabanca Atis Egitimi ve
Uygulamasi, Motorlu Nakliye Araglarinin Sevk ve Idaresi, Kroki, Haritacilik ve
Beden Egitimi’dir (Sahin, 2001:75).

1.3.2.4. Cumhuriyet Doneminde Giivenlik Hizmetleri

TBMM'in kurulusundan iki ay sonra, bugiinkii Emniyet Genel
Miidiirliigii'niin temelleri atildi. Béylelikle iki yil siireyle biri Istanbul’da, biri de
Ankara'da olmak tizere iki ayr1 ama aslinda ayni gorevi {istlenen iki bagh teskilat tek
bir teskilat olarak gdérev yapmaya basladi. Sonucta savas doneminde gorev alani
Istanbul ile sinirli kalan Emniyet-i Umumiye Miidiiriyeti, savasin kazanilmasindan
sonra Ankara'da kurulan Emniyet Genel Miidiirliigii ile birlesti. Bu yeni kurulusun
kadrosu zamanin sartlar1 dogrultusunda yetersizdi. Bu olumsuzluklara ragmen
Ankara'da kurulan Emniyet Genel Miidirligi, hizli bir sekilde kurulusunu
tamamlayarak iilkenin asayis ve giivenligini saglamada basar1 gosterdi (Karadavut,
2002:17).

Emniyet Teskilat’nin yapilanmasini diizenleyen 19 Mayis 1930 tarihli,
“Dahiliye Vekaleti Merkez Teskilat1 ve Vazifeleri Hakkinda Kanun™ yiiriirliige girdi.
Bu kanuna gére Emniyet Genel Midiirliigii iilkenin genel giivenligi ile ugrasan,
birinci sube, idari, belediye ve adli islerle ugrasan ikinci sube, 6zliik isleri, egitim-
Ogretim, saymanlik, donatim iglerini yliriitmek iizere iki bilirodan olusan ii¢iincii sube,
yabancilarla ilgili islerle ugrasmak tizere olusan dordiincii sube, zabitaya ait teknik,
istatistik ve yayin isleriyle ugrayan besinci sube ile teskilatin haberlesme hizmetlerini
yiiriitmek, is sahiplerinin miiracaatlarin1 kabul ve sonug¢landirilmasini izlemek iizere

kurulan evrak biirosu ile birlikte alt1 kisimdan olunmaktaydi. Cumhuriyetle birlikte
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yapilanma siirecine giren Emniyet Genel Midirligi, Polis Nizamnamesini
yirlirliikkten kaldirilarak yerine, 4 Haziran 1937 tarihinde 3201 sayili kanun ile
Emniyet Teskilatt Kanununu kabul etti. 1934 yilinda da, 2559 sayili Polis Vazife ve
Selahiyet Kanunu’nun da yiirtrliige girmesinden sonra, Emniyet Tegkilati’ndaki
polis mevcudu hizli bir sekilde artmaya baglamistir (Caglar, 2004: 41-44).
Tirk Polis Teskilatinda tarihsel silire¢ igerisinde zamanla yeniden
yapilanmaya ihtiya¢ duymustur. Bu ihtiyacin nedenlerine bakildiginda:
1. Teknolojik gelismeler,
Toplumun sosyo-ekonomik ve politik olarak yapisal degisiklige ugramasi,
. Niifus hareketleri,
. Sug ve suglularn tiir, say1 ve nitelik olarak degismesi,

. Polisin goérevlerinin tiir ve 6zellik olarak degismesi,

2.
3
4
5
6. Cesitli nedenlerle polisin etkinlik ve verimliliginin diismesi,
7. Halkin polisten beklentilerinin degismesi,

8. Polisin genel politikalarindaki degisiklik,

9. Yeni yasalarla polise daha ¢ok gorevler verilmesi,

10. Cagin gelisen kosullarina goére daha etkin ve verimli ¢alismay1 saglamak,

11. Gelismis iilkelerin polisiye uygulamalarina uyum saglamak (S6nmez,
2005:15).

24 Haziran 1920 tarihinden itibaren, biri Istanbul’da Osmanli Hiikiimetine,
digeri de Ankara’da Milli Hiikiimete bagl iki ayr1 polis teskilati gorev yapmaktaydi.
24 Subat 1923 tarihinde Istanbul’daki Emniyet Teskilati, Istanbul Emniyet
Miidiirliigii adi1  altinda Ankara'da bulunana Emniyet Genel Miidirligiine
baglanmistir. Bu tarihten sonra polis tek merkezden yonetilmeye baglanmigtir.1923
yilinda Ankara bulunan Emniyet Genel Miidiirliigiiniin; bir genel miidiirii, bir genel
miidiir yardimcisi, seyir sefer subesi, memurlar subesi ve bir teftis heyeti olmak
tizere toplam 33 personeli bulunmaktaydi.

14 Mayis 1930 tarih ve 1624 sayili Dahiliye Vekaleti Merkez Teskilat1 ve
Vazifeleri hakkindaki kanun, Haziran 1930 yilinda yiiriirliige girmistir. Bu kanun ile
polis teskilatinda yeni ihtisas boliimleri olusturulmustur. Su¢ ve sucluyu bulmada
bilimsel calimalar yapan gilinlimiizdeki “polis laboratuarlar” ayr1 bir birim olarak

“fen ve nesriyat” adi altinda 5. sube olarak bu tarihte teskilatlandig1 goriilmektedir.
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Cumbhuriyetten sonra polis teskilatinin yapisini diizenleyen kanun, 30 Haziran
1932 giin ve 2049 sayil1 Polis Tegskilatt Kanunu’dur. Bu kanun ayni yil eyliil ayinda
yiriirliige girmis ve 1913 tarihli polis nizamnamesinin bu kanuna aykir1 hiikiimleri
iptal edilerek, Cumhuriyet polisinin yeni teskilat esaslar1 belirtilmistir.

2049 sayil1 polis teskilat kanunu ile getirilen yeniliklerden birkaci asagida
verilmistir;

1. Polislik bir meslek dali haline getirilmistir,

2. Tecriibe ve uzmanlagmaya onem verilmis, sivil kadrolar artirilmistir,

3. Bu kanun ile illerdeki polis yoneticilerinin emniyet miidiirii ve emniyet
memuru olmalari saglanmistir,

4. Teftis hizmetleri 6n plana ¢ikartilmistir,

5. Kadin polislerin meslege alinmalar1 saglanmistir,

6. Illerin 6nemi ve niifusuna gore polis miidiirlerinin atanmasi géz &niinde
bulundurulmustur.

2049 sayil yasa ile ayni giin ¢ikartilan 2050 sayili dahiliye vekaleti merkez
teskilat1 ve vazifeleri hakkindaki kanunun bazi1 maddelerinin tadili hakkindaki kanun
ile asayis hizmetlerini ylritmek iizere altinci sube miudirligi kurulmustur.
Uniformali ve sivil olarak ikiye ayrilmistir.(Diistur,111.Tertip)

23 Haziran 1934 tarih ve 2531 sayili kanunla dahiliye vekaleti merkez
teskilati ve vazifeleri hakkindaki kanunda degisiklik yapilarak hudut isleri ile
ugragsmak yedinci sube miidiirliigii kurulmustur (Y1lmaz,1996).

Cumbhuriyetin ilanindan sonra, polis kurumlarinin yenilenmesi yolunda ilk
adim, 30 Haziran 1932 tarith ve 2049 sayili yasa ile atilmistir. Bu kanunla getirilen
yenilikler hizli bir siiregte gelisen degisimleri karsilamada yetersiz kalmisti. Zamanin
toplumsal gelinmeleri, ¢esitli siyasal olaylar, icat edilen silahlar polisin isini
agirlastirmas1 yaninda da, demokratik gelismelerin etkisiyle de polisin daha anlayish
olmasi isteniyordu.

Bu gelimeler, yeni bir polis modelinin gerekliligine isaret ediyordu. Artik,
kendini yetistirmis, mesleginde uzman, bilgili polislerden miitesekkil bir teskilata
ihtiya¢c duyulmustu. Polis teskilatinin modern yapisi, 4 Haziran 1937 yilinda
cikartilan 3201 sayili Emniyet Teskilati Kanunu ile saglanmastir.
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3201 sayili Emniyet Teskilati Kanunu’nun ¢ikartilmasindaki amag, polisligi
hem nitelik ve hem de nicelik yoniinden yiikselterek, polislik islerinin gerektigi gibi
goriilmesi ve polislerin imkan dahilinde refaha ermeleridir. Kanun ¢agin gerekleri
gdz Oniinde bulundurularak, genis bir perspektifte hazirlanmistir. Kanunun
hazirlanmasinda bircok Avrupa devletlerinin polis teskilatlar1 incelenmis ve polisin
gorevleri teskilat yapist ve polisi ilgilendiren diger hususlar gbéz Oniinde
bulundurulmustur.

3201 sayili Emniyet Teskilati Kanunu’nun, TBMM'deki goriismelerinde
zamanin Igisleri Bakani Siikrii Kaya kanunla ilgili olarak Séyle diyordu:“Zabita
kuvveti bir memleketin sekli idaresinin de bir ifadesidir. Polis memleketin iktisadi
bir elamamidir. Arkadaslar, asayis ve inzibat olmayan bir yerde istihsal de
olmaz.”(Polis Dergisi, 1937:4042).

Hazirlik asamasinda 36 madde i¢eren kanun tasaris1 Hiikiimet Tarafindan, 18
Temmuz 1936 yilinda TBMM'ye “Polis Teskilat1 Kanunu” adi altinda sunulmustu.
Yapilan komisyon ¢alinmalarinda kanunun adi, “Emniyet Teskilatt Kanunu” olarak
degistirilmis ve madde sayis1 96'ya ¢ikartilmistir. Bu degisiklikler, kanunun yalniz
polise degil tiim giivenlik kuvvetlerine hitap etmesi anlayisindan kaynaklanmistir
(Tongur,1947).

Kanunda zabita; umumi ve hususi zabita olarak iki kisma ayrilmis ve bunlar
arasindaki isbirligini de vurgulamistir. Polisin gorevleri sivil ve resmi olarak iki
kisimda incelenmistir. Polisin gorevine gdre tamiyacagi silahin segimi, Igisleri
Bakanligi'na birakilmisti. Yine bu kanunla, polisin ifa ettigi gorevin niteliine gore,
idari, siyasi ve adli kisimlara ayrilmistir (Alyot, 1947:191).

3201 sayilt Emniyet Teskilati Kanunu ile iilkenin emniyet ve asayis islerinden
Icisleri Bakani sorumlu kilmmustir. Ayrica kanunla polis teskilatinin meslek
dereceleri, merkez ve tasra teskilatinin kurulusu, meslege giris ve terfi usulleri
kanunda yer almistir. Kanunun hazirlanma teknigi bakimimdan giiniin ihtiyaglarina
cevap vermis ve glinlimiize kadar uygulamasi1 devam etmistir.

3201 sayili Emniyet Teskilati Kanunu ile, meslege giris ve tayin islemlerinin
Emniyet Genel Miidiirliigii'nce takip edilmesi suretiyle, merkezi denetim tamamen
saglanmis oluyordu. Ayrica, meslege baslayan bayanlarin, erkek meslektaslar ile

ayni haklara sahip oldugu kabul edilerek, evvelce konulan siirlama kaldirilmistir.
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Bu kanun ayrica, bir memurun bir daha emniyet teskilatinda gérev yapmamak iizere
meslekten ¢ikarilma sebeplerini hitkkme baglamistir.

Polisin gorev ve yetkileri, Polis Nizamnamesinin yiiriirliige giris tarihi olan ve
Tiirk Polis Teskilati’nin kurulus tarihi olarak kabul edilen 10 Nisan 1845'ten bu yana,
yurtta egemen olan rejimin goriis ve diisiiniisiine gore sekillendigi, ancak Cumhuriyet
ile birlikte biiyiik bir gelisme gosterdigi goriilmektedir.

Cumhuriyetin ilan edildigi yillarda polis yetkilerini, 1907 ve 1913 tarihli polis
nizamnameleri ile diger bazi kanunlardan almistir. Ancak yeni bir devletin
kurulmasiyla yeni bir teskilatlanmanin ortaya ¢ikmasi ve mevzuat arasinda
uyusmazliklarin dogmasi, polisin gorev ve yetkilerinin yeniden gézden gecirilmesi
geregi hasil olmustur. 4 Temmuz 1934 tarihinde 2559 sayili “Polis Vazife ve
Salahiyet Kanunu” yayimlanarak yiiriirlige konulmustur. Ayrica 7 Nisan 1938
tarihinde, 2/8501 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Nizamnamesi ¢ikartilmistir. Halen
yuriirliikkte bulunan Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu birinci maddesinde polisin
gorev ve yetkileri su sekilde belirtilmistir;

“Polis, asayisi amme, sahis, tasarruf emniyetini ve mesken masuniyetini
korur. Halkin 1rz, can ve malim1 muhafaza ve ammenin istirahatim1 temin eder.
Yardim isteyenlerle yardima muhta¢ olan g¢ocuk, alil ve acizlere muavenet eder.
Kanun ve nizamnamelerinin kendisine verdigi vazifeleri yapar.”

Polise bu kanunla verilen gorev ve yetkiler yaninda bazi kanunlarla da birgok
gorev ve yetki verilmistir. 2559 sayili PVSK (Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu) ile
polise 0zel yetkiler verilmistir. Bu yetkilerden bazilar1 sunlardir: Parmak izi ve
fotograf alma yetkisi, filmlerin kontrolii yetkisi, halkin rahat ve huzurunun
bozulmasinin 6nlenmesi yetkisi, bazi mahalleri kapatilmas1 yetkisi, zapt ve miisadere
etme yetkisi, silah kullanma yetkisi, yakalama yetkisi, ifade alma yetkisi, nezarette
tutma yetkisi, evlere girme yetkisi. 2559 sayili PVSK kanunu halen giliniimiizde
yiiriirliikte olan bir kanundur.

Cumhuriyetin ilaniyla birlikte, hukuk devleti olmanin geregi olarak birgok
kanun ¢ikartilmis ve polisin yetkilerinin sinirlart ¢izilmistir. 1930'lu yillarda polise
verilen bu gorev ve yetkilerin, giinlimiiz kosullarina gore bazi degisikliklere ugramis

ancak temel felsefe kendisini aynen korumustur.
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30 Haziran 1932 tarih ve 2049 sayili, Polis Teskilat1 Yasasi ¢ikarilmigtir. Bu
yasanin getirdigi en oOnemli yenilik, polisin 6zel bir meslek oldugunu, polis
egitiminin okullarda yapilmasi gerektiginin belirtilmesidir. Ayrica yeteri kadar polis
okulu acilmasi ilk defa bu yasada belirtilmistir (Tongur, 1946).

1933 yilinda, Ankara’da Polis Enstitii binasinin yapimina baglanmis ve 6
Kasim 1937 tarihinde de 6gretime agilmistir. 3201 sayili Emniyet Teskilati Kanunu
ile polis egitimi, bilimsel bilgi iizerine oturtulmus, sistemli bir egitime
dontstiirilmiistiir. O yillarda polis egitiminin sistemlestirilmesi ve yliksekdgretim
seviyesine ¢ikartilmasi ne kadar 6nemli ise, egitim kurumunun 6gretim programlarini
cagin gereklerine gore olusturulmasi da o kadar onemli idi. Genis bir egitim
vizyonuna sahip yonetim, bir taraftan yurt disindan uzmanlar getirmis bir taraftan da
yurtdisin uzmanlar gondererek gelismis tlilkelerdeki egitim programlari incelenerek,
modern egitim programlari olusturulmustur(Tongur, 1946).

Polis Akademisi’nin, 25.04.2001 tarihinde kabul edilerek 09.05.2001 tarih ve
24397 sayili Resmi Gazete’de yayimlanip yiiriirliige giren, 4652 sayil1 Polis Yiiksek
Ogretim Kanunu ile iiniversite konumuna getirilmesi ile sayilari 25 olan polis
okullarinin bes (5) tanesi kapatilmis, yirmi (20) tanesi iki yillik Polis Meslek Yiiksek
Okulu’na dontstiiriilerek, Polis Akademisi Bakanligi’na baglanmistir. 10 Eyliil 2003
tarthinde Bakanlar Kurulu karari ile bu okullara ek olarak bes yeni Polis Meslek
Yiiksekokulu daha agilmistir (Arslan,2004:8).

Polis okullar1 haricinde polis egitimi ile ilgili tilkemizde iki (2) 6nemli kurum
daha bulunmaktadir. Bu kurumlar, Polis Koleji ve Polis Akademisi’dir. Polis Koleji,
emniyet teskilatina orta ve iist kademede amir yetistiren Polis Akademisi’nin veya
Emniyet Teskilat’nin ihtiya¢ duydugu branslarda, Fakiilte ve Yiiksekokullarin
ogrenci kaynagini saglamak amaciyla kurulmus, Emniyet Genel Miidiirliigii'ne bagh
parasiz yatili, resmi Uniformali bir egitim-6gretim kurumudur. Polis Koleji, 3201
sayilt Emniyet Teskilat1 Kanunu’nun 19. Maddesine 4199 sayi ile eklenen bir fikra
geregince, 15.06.1938 tarihinde Anittepe'deki Polis Enstitiisti binasinda kurulmustur.
Ik mezunlarin1 1941 yilinda veren Polis Koleji, 1950 yilinda kapatilmigtir. Polis
Koleji mezunlarinin meslekte daha basarili olduklari goz 6niinde bulundurularak,
1958 yilinda yeniden 6gretime baglamistir. 1978 — 1979 egitim — 6gretim yilinda

Ankara’nin Yenimahalle ilgesi, Camlica Mahallesi'ne tasinmistir. Giiniimiizde Ilk
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Dereceli Amir Yetistirme Kursu olarak, egitim ve 6gretime devam etmektedir. 1985
yilinda izmir, Istanbul ve Afyon'da acilan okullarla Polis Koleji sayist dorde
yiikselmis, 1988 yilinda Afyon Polis Koleji’'nin kapatilarak Adana ve Kayseri
kolejlerinin agilmasiyla, Polis Koleji sayis1 bese yiikselmistir. 1992 yilinda Adana,
Kayseri ve Izmir Polis Kolejleri, 1994 yilinda da istanbul Polis Koleji kapatilarak
sadece Ankara Polis Koleji kalmistir (www.poliskoleji.k12.tr).

Polis Kolejine kiz 6grencilerin alinmasit amaciyla yonetmelikte degisiklik
yapilarak 25 Mayis 2002 tarihinde Resmi Gazete'de yaynlanmistir. 2003-2004
egitim — dgretim yilinda da ilk defa kiz 6grenciler polis kolejine alinmistir (Arslan,
2004:8).

Polis Koleji lise seviyesinde egitim veren, miifredat olarak Milli Egitim
Bakanligi’na, yonetim agisindan ise Igisleri Bakanligi, Emniyet Genel Miidiirliigii'ne
bagli olan ve yabanci dil agirlikli egitim veren bir okuldur. Sadece Fen Lisesi
ayarinda bir egitim verilmektedir. Polis Kolejinin 6grenci kaynagini, 8 yillik
ilkdgretimi tamamlayan diploma notu 3’iin lizerinde olan Ggrenciler arasindan,
miilakat, beden egitimi ve yazili siavlarda basarili olanlar olugturmaktadir. Polis
Kolejini basariyla tamamlayanlar Polis Akademisinde lisans egitimine gecmektedir
(Giiloglu,2003:106).

Bugiinkii adiyla Polis Akademisi, emniyet hizmetlerinin, amir ve ydnetici
kademelerinde gorev alacak polis amirleri yetistirmek tizere, 3201 sayili Emniyet
Teskilatt Kanunu’nun 18. maddesine istinaden 1937 yilinda Polis Enstitlisii adiyla bir
yillik meslek i¢i yiiksekokul olarak kurulmustur. 1940 — 1941 egitim — O6gretim
doneminden itibaren iki yillik yiiksekokullar, 1962 — 1963 egitim -6gretim yilindan
itibaren de Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulunca ii¢ yillik meslek
yiiksekokullar1 igerisine alinmistir. 1980 yilinda da egitim siiresi ii¢ yildan dort yila
cikarilmistir (Kocgak ve digerleri, 2004:307).

28 Kasim 1984 tarih ve 3087 sayili Polis Yiiksek Ogrenim Kanunu ile
akademik bir yapiya kavusturulmus ve Polis Akademisi adini alarak, Emniyet
Teskilatina orta ve list diizeyde amir yetistiren, Emniyet Genel Miidiirliigline baglh
lisans seviyesinde egitim veren bir okul durumuna gelmictir. Akademi mezunlari
aday komiser yardimcisi olarak Emniyet Teskilatinda goreve baslamaktadirlar

(Giiloglu, 2003:107).
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Son olarak 09.05.2001 tarih ve 24397 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak
yiiriirliige giren, 4652 sayili Polis Yiiksek Ogretim Kanunu ile Polis Akademisi
Baskanligi, biinyesinde Giivenlik Bilimleri Fakiiltesi, Giivenlik Bilimleri Enstitiisti
ve Polis Meslek Yiiksek Okullar1 bulunan bir {iniversite konumuna getirilmis ve bu
kanunla birlikte kurulan Giivenlik Bilimleri Fakiiltesine amir yetistirme gorevi
verilmistir (Polis Yiiksek Ogretim Kanunu,2001).

Giivenlik Bilimleri Fakiiltesinde hukuk, mesleki uygulamal1 dersler, psikoloji
alaninda dersler, yabanci dil, Tiirk Dili ve Edebiyat: ile Atatiirk ilkeleri ve Inkilap
Tarihi dersleri okutulmaktadir. Polis Akademisine bagli Giivenlik Bilimleri
Fakiiltesinin egitim kadrosu bilimsel hiiviyeti olan 6gretim iiyeleri ile konularinda
uzman emniyet miidiirlerinden olusmaktadir. Giivenlik Bilimleri Enstitiisiinde ise

yiiksek lisans ve doktora ¢alismalar1 yapilabilmektedir (Cetiner, 2001:262).

1.3.3. Polis Memurlarinin Meslege Hazirlanmasinda Polis Temel Egitiminin

Onemi

Polis Meslek Yiiksekokullarmin kurulusu, egitimin zorlugu ve meslek ici
sosyallesme gibi Onemli bazi kavramlarin bir polis memurunun meslege

hazirlanmasinda 6nemi biiytiktiir.

1.3.3.1. PMYQO'lardaki Egitimin Degerlendirmesi

Daha once de vurgulandig: tizere 2001 yilinda yiiriirliige giren, 4652 sayil
Polis Yiiksek Ogretim Kanunu ile Polis Akademisi Baskanlig1 biinyesinde Giivenlik
Bilimleri Fakiltesi, Giivenlik Bilimleri Enstitiisii ve Polis Meslek Yiiksek Okullar1
bulunan bir yiiksekogretim kurumu haline gelmis ve bu kanunla birlikte kurulan
Giivenlik Bilimleri Fakiiltesine amir yetistirme gorevi verilmistir (Polis Yiksek

Ogretim Kanunu, 2001).
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1.3.3.2. Kurulus

PMYO 09.05.2001 tarih ve 24397 sayili Resmi Gazetede yayimlanan, 4652
sayili “Polis Yiiksek Ogretim Kanunu” ile kurulmustur. Bu Kanunla mevcut Polis
Okullarinda reform niteliginde yapisal ve igeriksel degisikliklere gidilerek, Emniyet
Teskilatr’nin ihtiyact olan polis memurlarimi yetistirmek tizere, iki yillik 6n lisans
diizeyinde, mesleki egitim-6gretim yapan PMYO'lar kurulmustur. PMYO kurumsal
olarak Polis Akademisi bilinyesine dahil edilmis ve Akademi Baskani bu okullarin
biitiin faaliyetlerinin yonetim, gézetim ve denetiminden sorumlu hale gelmistir (Polis
Yiiksek Ogretim Kanunu, 2001).

PMYO’nun kurulus amaci ogrencileri: Atatiitk ilke ve Inkilaplarma ve
Atatiirk Milliyetgiligine bagl, Devletin Ulkesi ve Milleti ile bdliinmez biitiinliigiine
duyarli, Tiirkiye Cumhuriyeti Devletine karsi ve gorev sorumluluklarini bilen ve
bunlar1 davranis haline getiren, Tiirk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve
kiiltiirel degerlerini tasiyan, Tirk olmanin seref ve sorumlulugunu duyan, toplum
yararini sahsi menfaatinin {istlinde tutan aile, iilke ve millet sevgisiyle dolu, emniyet
teskilatinin ilerlemesine yardimei olabilecek nitelikte ilmi, mesleki, teknik bilgi ve
beceri sahibi, polis olmanin seref, gurur ve suurunu tasiyan ve polis iiniformasinin
gerektirdigi sayginligir ylriitebilen, hizmetin goriilmesi esnasinda karsilasacagi
sorunlart Anayasa’da belirlenen, Cumhuriyetin nitelikleri dogrultusunda ¢6ziim ve
takip kabiliyeti gelismis, mesleki kiiltiirin ortak maddi ve manevi degerlerini
benimseyen, beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli sekilde
gelismis, hizmetin kanunlara uygun olarak yapilmasi ve arzu edilen neticeye
yaklasmasi icin, inangh ve suurlu bir sekilde meslek disiplininin gerektirdigi tavir ve
davraniglar1 gosteren, sorumluluklarini yiliklenebilme suuruna ve basarili gorevler
yapabilme yetenegine sahip, Tiirtkiye Cumhuriyeti Devleti’nin iilkesi ve milletiyle
boliinmez biitiinliigii bilincine sahip, Insan haklarma saygili, polis meslek etik
kurallarina bagli, meslek mensubu olarak, yetistirmek seklinde belirlenmistir (Polis

Akademisi Bagkanligi, 2001).
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1.3.3.3. PMYO’larda Egitim Ogretim

On lisans diizeyinde egitim ve &gretim veren PMYO’larda teorik ve
uygulamali olarak haftalik 28 saat ders verilmektedir. Dersler yilliktir ve 14 haftalik
2 donem siirmektedir. Ders sayisi 1. sinifta 15 ve 2. smifta 15 olmak iizere toplam 30
derstir (Polis Akademisi Bagkanligi, 2001b: 10).

PMYO'lardaki derslerde 3 ara sinav ve 1 yilsonu finali yapilmakta; ara sinav
notlarinin % 40’1 ile yilsonu final sinav notunun % 60’mnin toplanmasiyla §grencinin
basar1 notu tespit edilmektedir (Polis Akademisi Baskanligi, 2001, s.10).
PMYO'larda daha once 9 aylik egitim veren polis okullarindan farkli bir ders
programi uygulanmaktadir.

PMYO’larda Silah Bilgisi ve Atig, Yakin Savunma, Onleyici Polis Hizmetleri
ve Polis Taktikleri, Polisin Yetkileri ve Polis Etik gibi mesleki dersler yaninda 6n
lisans i¢in zorunlu olan Yabanci Dil ve Tiirk Dili dersleri ile bireysel gelisimi, hedef
kitleyi tanimaya yonelik Davranis Bilimleri, Gelisim Psikolojisi ve Toplum
Psikolojisi dersleri de verilmektedir (Polis Akademisi Baskanligi, 2001: 3).

PMYO derslerinin igerisinde hukuk biliminin 6nemli bir agirligi vardir.
Mezun olan bir PMYO o6grencisi 1. smifta Hukukun Baslangici, Ceza Hukuku
(Genel), Polis Meslek Hukuku ve Disiplin Hukuku olmak iizere haftada 8 saat, 2.
sinifta da Ceza Hukuku (Ozel), Ceza Muhakemeleri Usul Hukuku ve Medeni Hukuk,
olmak tizere haftada 6 saat hukuk egitimi alarak mezun olmus olacaktir. Ders
programina bakildiginda polis meslegi i¢cin 6nem tasiyan mesleki derslerin 2 yil
okutuldugu goriilmektedir. Bunlar Beden Egitimi, Yakin Savunma, Silah Bilgisi ve
Atig dersleridir. Yabanci Dil egitimi de 2 yil stireyle verilmektedir.

PMYO’larda uygulamali egitimler biiyliik 6nem tagimaktadir. Bu egitimlerde
temel hedef her 6grencinin “yaparak 6grenmesi” kuralidir. Bu amagla bu okullarda
yer yer uygulamali egitim karakollar1 da bulunmakta; telsiz, alkolmetre, takometre,
radar gibi ara¢ ve geregler temin edilerek uygulamalar yapilmaktadir. Ayrica Il
Emniyet Miidiirliikkleri’nden uyusturucu ve patlayict madde 6rnekleri gibi materyaller
temin edilmektedir. Ancak birebir olaylarin i¢ine hukuki alt yapist hazirlanarak dahil
olunamadig1 i¢in uygulamali egitim girisimlerinde gereken faydanin alinamadigi

gozlenmektedir.(Polis Akademisi Bagkanligi, 2002)
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PMYO'larinda egitim parasiz, yatili ve resmi iiniformalhidir. Ogrencilerin iase
ve saglik giderleri ile diger istihkaklar1 devlet¢e karsilanmaktadir. PMYO’lara alinan
ogrenciler bdlgelerinin disindaki bir PMYO’da egitime baslamakta bdylece,
yurdumuzun degisik bolgelerinin de gérmek, sosyo-ekonomik farkliliklar1 yasamak,
aile bag ve sorumluluklari altinda kalmadan daha ¢ok egitim ve 0gretime yonelmek
durumunda birakilmaktadir. Ogrenim siiresi igerisinde basarili olan &grenciler
emniyet teskilati kadrolarina, aday polis memuru olarak atanmaktadir (Altiner,

Bozkurt ve Topkaya, 2001: 140).

1.3.3.4. Egitimin Onemi

Egitim, bireyin dogumundan Oliimiine kadar siire gelen bir siirectir. Bu
siirecte bireylere ¢esitli bilgi, beceri, tutum ve degerler kazandirilir. Bu 6grenmeler
bireyin davranislarinda gozle goriilebilen degisikliklere neden olur.

Egitim en genis anlamiyla bireyde kendi yasantilar1 yoluyla davranig
degisikligi meydana getirme siireci olarak tanimlanabilir.

1. Egitim bir siiregtir,

2. Egitim sonucunda bireyde davranis degisikligi meydana gelir,

3. Davranis degisikligi bireyin yasantilar1 sonucu meydana gelir,

Tanimdan da anlasildig: gibi egitim kavraminin kapsami oldukga genistir. Bu
tanimdan yola ¢ikarak bizleri etkileyen ve davraniglarimizin degismesine neden olan
her tiirlii etkinligin egitim oldugu sdylenebilir. Diger bir deyisle bizler, aile i¢ginde
aile tiyeleri ile akran gruplarinda, arkadaslarimizla, kitle iletisim aracglari ile okulda
Ogretmenlerimizle etkilesim kurarak egitiliriz ve birgok Onemli davranig big¢imi
kazaniriz. Ancak degisik ortamlarda gerceklesen bu egitim siirecleri 6zelliklerine
gore farkli isimlerle nitelendirilmektedir ( Erden 1998, s. 13).

Cagdas egitim; ogrencilerin bedensel, psikolojik ve toplumsal yonlerden bir
biitiin olarak devamli bir sekilde gelismelerine, topluma aktif uyum yapabilecek
mutlu ve iretken kisiler olarak yetismelerine ortam saglayarak yardim etmek
(Yesilyaprak, 2002:2) olarak diislintildiigiinde egitim kurumlarinin &grencilere

sunmalar1 gerekli bir dizi hizmet alaniyla kars1 karstya olduklar1 anlagilmaktadir. Bu
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hizmet alanlar1 genel olarak; egitim-0gretim, yonetim ve 6grenci kisilik hizmetleri
olarak {li¢ grupta toplanmaktadir. Egitim siirecini olusturan bu ii¢ hizmet alanin da
nihai amaci; 68rencilerin biitiin yeteneklerini en {ist diizeyde gelistirmelerine olanak
saglamaktir (Kepceoglu, 1985:28-31). Ogrencilerin biitiin yeteneklerini en fiist
diizeyde kullanmalar1 “kendini gergeklestirme” kavrami ile ifade edilmektedir. Bu
aciklamalar 1518inda okulun ve egitim sisteminin genel amacinin 6grencilerin
kendilerini gerceklestirmeleri i¢in uygun gelisim ortamlarn saglamak oldugu
soylenebilir. Ogrencilere sdz konusu gelisim ortamlarini saglayabilmede ii¢ hizmet
alaninin da birbiri ile koordineli ve aktif bir sekilde is gérmesi gerekmektedir.

Egitim bireyin davranisinda kendi yasantisi yoluyla ve kasitli olarak istendik
degisme meydana getirme siirecidir. Bireylerin davraniglarinda meydana getirilen bu
degismelerin biitiin toplumu etkilemesi kaginilmaz bir olgudur. Giiniimiizde; cesitli
alanlarda in yapmis bilim adamlariyla siyaset liderlerin ve yoneticilerin egitim
yoluyla toplumlarin bir degisme siireci igine sokulacagina inanmis olmalarinin bir
nedeni de budur ( Kaya 1996, 11).

Planli egitim etkinlikleri formal egitim olarak adlandirilmaktadir. Formal
egitim stirecinde bireyde davranis degisikligi meydana getirmek iizere bilingli, planh
ve kasith bir bicimde 6grenme ortami diizenlenir. Bu siiregte bireyin davraniglari
belli amaglar dogrultusunda degistirilir. Kuskusuz degistirilmek istenen davraniglar
toplum tarafindan uygun goriilen ve istenilen davranirlardir. Bunlara istendik
davraniglar denir (Erden 1998, 14).

Egitim, insanin kendi basina kazandiginda, edindiginde ¢ok uzun yillar alacak
olan bilgiyi, beceriyi, kisa siirede insana kazandirmak i¢in vardir. Egitim, gecmis
kusaklarin Omiirlerini harcayarak edindikleri bilgi, beceri birikimini, kisa siirede
diizenli bir bicimde, insana kazandirmak i¢in ugrasir. Egitim, insant yiiceltmektir.
Egitim, insana kendisinin ne oldugunu gostererek insanin kendini tanimasina,
bilmesine, bulmasina yardim etmektir. Bu yiizden insan, egitimi degerli bulmakta;
aramaktadir. Cagimizda, egitimsiz kalmak, a¢ kalmak, susuz kalmak gibi insanin
yasamini tehlikeye sokmaktadir ( Basaran 1996, 35).

Biitiin bunlara gore esas olan; egitimin ruhsuz bilgi ve hiiner kazandirmaktan
ziyade bir davranis ve sahsiyet olgunlastirma siireci oldugu, bunun ise model

sahsiyetle yasanacak ortak 6grenme tecriibeleri cergevesinde gergeklestirebilecegidir.
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Egitimci ve egitilen sahsiyetinin her ¢esit aracin Oniline ¢ikarildigi bu anlayista
egitimci model sahsiyetinden beklenen stratejik rol; dgrencinin muhatap oldugu
olumlu-olumsuz, oOnemli-6nemsiz, soyut-somut ve basit-karmasik potansiyel
O0grenme ve davranis olusumlart baglaminda 6nceden belirlenen amag ve ilkeler
istikametinde filtre gorevi yapmak, insan sahsiyetinin hiyerarsik katlar1 bakimidan
dengeli beslenmesini kilavuzlara ve her seyden 6nemlisi sahsiyetin dinamik karakteri
icabi, insanda yasam boyu devam eden sosyo-ekonomik dogum ihtiyacin
karsilasacak kendi kendine yeterlilik ve problem ¢dzme formasyonunu simgeleyen

O0grenme agis1 olusturmaktadir (Akgiindiiz 1998, 28).

1.3.3.5. Polis Egitimi

Polis egitimi, genel egitimin bir parcast olmakla beraber, mesleki bir egitim
olmasi1 sebebiyle genel egitimden ayrilmakta ve kendisine 06zgli nitelikler arz
etmektedir. Nitekim stratejik dnemi ve meslegin 6zelligi dolayisiyla polis egitimi
biitlin diinyada ve bu arada iilkemizde genel egitimin disinda tutulmustur. Polis i¢in
stradan bir egitim almak yeterli degil, iyi egitilmis olmak gerekir. lyi egitilmeyen
personelin topluma yarardan ¢ok zarari vardir. Ne var ki, polisin yeterli egitim
diizeyinde oldugu sdylenemez. Zaten, polise yapilan elestirilerin basinda egitim
gelmektedir. (Killi, 1999, 22)

Polis bir kanun uygulayicisi olarak tanimlanmaktadir. Bilindigi gibi kanunlar
ancak iyi uygulayicilarin elinde bir anlam kazanir. Iyi kanunlar, kétii uygulayicilarin
elinde topluma her zaman zarar verir ve insan haklarini1 zedeler. Zaten kotii kanun
yok, kotii uygulayict vardir. Oysa iyi kanun uygulayicisi, kanunlar1 harfi harfine
degil, onun ruhuna inip anlayarak iyi yorumlayabilen egitilmis kisidir (Kiilli, 1999,
22).

Diger taraftan polis, adaletin ilk kapisi veya baslangi¢ noktasidir. Adalet ise,
bir lilkede miilkiin temeli olarak tanimlanmaktadir. Dolayisiyla polis egitimine 6nem
vermek, aslinda adaletin ¢abuk gerceklemesine ve insan haklarina 6nem vermektir.
Gergekten, bir iilkede adli makamlar polisin yaptig1 arastirma ve sorusturma

sonuglarina gore karar vermektedir. Bunlar gorevlerini siiratli ve ciddi yaptigi,
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gerekli bilgi ve belgeleri gerektigi yer ve zamanda saglikli bir sekilde adli makamlara
sunabildigi olglide, yargi daha siiratli ve isabetli karar verebilecek ve adalet daha
cabuk gerceklesecektir. Boylece, halkin hem arastirmalarini ciddi yapan polise, hem
de stiratli ve isabetli karar veren yargiya giiven ve destegi artacaktir. Ama biitiin
bunlarin gercekleyebilmesi, bir 6l¢iide polisin iyi egitilmesine bagli oldugundan,
polis egitimi dnemlidir.

Polis egitiminde amag, Ogrenciye yalmiz mesleki bilgi ve davraniglar
kazandirmak degil, bunun yaninda 6zgiir diisiinebilme, iyi muhakeme edebilme,
stiratli ve saglikli karar verebilme yetenegine sahip, degisen toplum sartlarina ayak
uydurabilen polisler yetistirmektir (Schulkes, 1994:5).

Bunun i¢in 6grencilere;

Bagimsiz diisiinmeyi ve sorumluluk almayi,

Birlikte ve isbirligi halinde ¢alismayi,

“Miisteri odakli” anlayisa gore hizmet verme bilgi ve bilinci vermek gerekir.

Halkla devlet arasinda bir tanzim ve uzlasma kurumu olan polisin “dengeli ve
ol¢iili” yetistirilmesi gerekir. Bunun i¢in polis egitimi yalniz beden egitimi ve silah
egitiminden ibaret olmayip, “ruh-beden ve kafa biitiinligii” gibi birbirini tamamlayan
ticlii bir dengeyi gerektirmektedir. Polis egitimi, bir bakima, “kafa, kalp (vicdan) ve
kol” giicii arasinda bir denge uyum kurabilme egitimidir. Bilindigi gibi, insan
viicudunda goniil (kalp) ne kadar salim olursa, govde o kadar salim ve dengeli
olacaktir. Bu denge saglanamadigi takdirde, belli bir sekle ve kaliba sikistirilmig
“dengesiz”, ruh sagligi bozuk psikopat polis tipleri ortaya ¢ikar.

Diger taraftan, c¢ok yonlii bir o6zellik tasiyan polis egitiminin, milli,
milletleraras1 ve mesleki yonleri vardir. Polis egitiminde &grenci, mensup oldugu
milletin tarihi ve kiiltiirel degerlerini, nereden gelip nereye gittigini ve nasil bir milli
kimlik ve kisilige sahip oldugunu; kiiresellesen bir diinyada demokrasi, hukuk devleti
ve insan haklar1 gibi evrensel degerleri ve dogal olarak polis mesleginin kendine
0zgii ozellik, incelik ve tekniklerini en ince noktalarina kadar 6grenmek zorundadir.

Glinlimiizde terér ve sugla miicadele etmek, yalniz teknik miicadele degil, bir
beyin ve bilgi miicadelesidir. Bu nedenle, polis egitiminde polisin giicliyle birlikte,

bilgi giiciinii artirmak ve “fikri” potansiyelini, fiziki gilicliniin Oniine gegirmeye

29



calismak gerekir. Ciinkii ¢agdas polis, pozu giicii veya fiziki giiciiniin yani1 sira, kafa
giicli veya bilgi giiciiyle gorev yapmaktadir.

Giliniimlizde her alanda hizli gelisme ve degismeler sonucunda Ozellikle
sosyal entegrasyonlarin diismeye ve gerilemeye Dbasladigi goriilmektedir.
Toplumdaki sosyal gelisim ve degisimin farkli boyutlar kazanmasiyla, otorite ve
otoritenin sembolii olan polise kars1 bakis tarzi degismis ve polisten beklentiler de
artmastir.

Kabul etmek gerekir ki, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik gelismeler ve toplumda
meydana gelen cesitli boyuttaki degisimler, glinlimiizde; devlet, hukuk ve insan
haklar1 kavramlart ile birlikte, 6zellikle polis ve giivenlik gibi konularda da yeni
yaklagimlarin gelismesine yol agmustir.

Ancak Tiirk polis teskilatinin daha da gelistirilmesi ile birlikte etkili, siiratli
ve kaliteli hizmet verebilmesi bakimindan, halkin polisten beklentilerini de i¢ine alan
bir biitiinlikk igerisinde degerlendirilmesinin yapilmasi1 ve yeniden yapilandirilmasi
gerekmektedir. Egitim, en genel anlamiyla, insan davranislarinda istendik yonde
degisiklik meydana getiren bir etkinlik ya da siiregtir (Ertiirk, 1979:13). Egitimin
bireysel, toplumsal, siyasal sosyal ve ekonomik islevleri de bulunmaktadir
(Saracaloglu, 1992:1).

1.3.3.6. Meslek Ici Sosyallesme

Meslek i¢i sosyallesme, 6grencilik donemi, calisma ortami seklinde ele
alinabilir. Sosyallesme kisaca kisinin iginde bulundugu toplumun o&zelliklerini
kazanma stirecidir. Sosyallesme sistemli olmak yerine genellikle kendiliginden
gelisen bir siirectir.

Arkadaglik, hemserilik gibi iliskilerin 6nem tasidig1 bir kiiltiirel ortamdan
gelen adaylar, okullarda “devre arkadasligi” olgusuyla karsilagmaktadirlar. Polis
okulunda, olusan devre arkadashig saglikli bir arkadaslik cergevesinde gelisinde
meslegin icrasina olumlu katki yaparken, saglikli gelismezse meslegin icrasim

aksatacak bir dayanigmaya dontigebilir.
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2. GEREC VE YONTEM

Bu boliimde arastirmanin modeli, aragtirmanin evreni, arastirmanin
orneklemi, aragtirmanin gurubu, arastirmanin veri toplama araci ve emniyet
teskilatinin polis memuru ihtiyacin1 karsilayan, Polis Meslek Yiiksek Okullarinda
egitim goren, polis memuru adaylarmin polislik meslegini tercih etme nedenleri,
sosyo—ekonomik durumlart ve Spor yapma diizeylerinin karsilastirilmasi sonucu

ortaya cikan verilerin analizi ile ilgili konular bulunmaktadir.

2.1. Arastirma Modeli

Belli bir zaman kesiti i¢inde ¢ok sayida denek veya objeden elde edilen
verilerin analizi ile aragtirma problemine veya problemlerine cevap arandiginda,
uygulanacak yontem, betimsel (alan) tarama yontemidir. Bu arastirmada goriislerin
belirlenmesi amaglandigindan, betimsel tarama modeli kullamilmigtir. Tarama
modeli, gecmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle incelemeyi
amaclayan arastirma yaklasimidir. Arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne
kendi kosullar1 igerisinde ve oldugu gibi tanimlamaya caligir. Onlart herhangi bir
sekilde degistirme, etkileme gabasi gosterilmez. Onemli olan, ona en uygun bir
bicimde gozleyip belirleyebilmektir (Karasar, 1998). Betimsel arastirma, belirli bir
pazarlama probleminin ¢oziimlenmesi amaciyla, degiskenlerin, degiskenler
arasindaki iligkilerin belirlenmesini ve hipotezlerin test edilmesini igerir (Kurtulus,

1996).

2.2. Evren ve Orneklem

Bu arastirmanin evrenini; 2013-2014 yillart arasinda Kirikkale Polis Meslek
Yiiksek Okulu’'nda okuyan, 351’1 1. Smuf &grencisi, 249’u 2. Smuf 6grencisi
olusturmaktadir. (PMYO 6grencilerinin sosyo - ekonomik durumlar1 ve spor yapma

diizeyleri)
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PMYO o6grencilerinin 6rneklemi; 1-a, 1b, lc, 1d, le, 1f,1g, 1h, 1i, smifi
ogrencileri ve 2a, 2b, 2c¢, 2d, 2e, 2f sinifi 6grencilerinin tamamudir.

PMYO ogrencilerine yonelik anket sonuclari, Ogrencilerin olusturdugu
orneklemin tamami dahil edilerek alinmistir. Arastirmanin evren ve Ornekleminin
belirlenmesi i¢in, Polis Akademisi Baskanligi’'ndan 11.10.2012 tarih ve 1606 sayili
yazi ve Kirikkale Polis Meslek Yiiksek Okulu Miidiirliigii’'nden 30.10.2012 tarih ve

924 sayil1 yazisi ile izin alinmistir.

2.3. Veri Toplama Teknigi

Bu arastirma, saha aragtirma yontemi ve bu teknigin bir araci olan anket
uygulamasi teknigine gore yapilmistir. Anketin 6rneklem gurubuna uygulanabilmesi
icin, Polis Akademisi Baskanligi ve Kirikkale Polis Meslek Yiiksek Okulu’ndan
gerekli izinler resmi evrak kanali ile alinmistir.

Ikinci asamada ise, hazirlanan anket taslagi Kirikkale Universitesi, Spor
Bilimleri Fakiiltesi’'nde goérevli ogretim gorevlilerine sunulmustur. Ogretim
gorevlilerinden gelen goriis ve elestiriler dogrultusunda anket tizerinde gerekli
diizenlemeler yapilarak ankete son sekli verilmistir.

Arastirmada, Olcegin giivenirliliginin hesaplanmasinda Cronbach’s Alpha
katsayist kullanilmistir. ( Cronbach’s Alpha degeri hesaplanabilmesi bilmesi i¢in,
Olgekteki tiim sorulara cevap verilmesi gerekmektedir.) Anketteki sorulara verilen
eksik cevaplar lineer interpolasyon yontemi araciligiyla tamamlanmis ve Cronbach’s
Alpha degeri hesaplanmistir. Cronbach’s Alpha degeri 0,809 c¢ikmistir ve bu bize
Olcegimizin yiiksek derecede giivenilir oldugu sonucuna ulagtirmistir. (Cronbach’s
Alpha Degeri yorumu: “0,79< a<1- Olgek yiiksek derecede giivenilirdir.” — *“0,59<
0<0,8- Olgek oldukga giivenilirdir.” — “0,4< a<0,6- Olgegin giivenilirligi diisiiktiir.”
—“0<0<0,39- Olgek giivenilir degildir.”)

Glivenilirlik analizi ise Olgmede kullanilan testlerin, anketlerin ya da
Ol¢eklerin ozelliklerini ve giivenilirliklerini degerlendirmek tizere gelistirilmis bir
yontemdir. Yapilan analiz sonucunda KMO degerimiz “0,647” ¢ikmistir ve bu bize

orneklemimizin giiciiniin orta giicte bir 6rneklem oldugunu gostermektedir.
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2.4. Verilerin Analizi

Olgegin uygulanmasi sonucu elde edilen veriler tanimlayict istatistik
(frekans- yiizde-ortalama-standart sapma), Levene’s Testi, Bagimsiz Gruplarda T-
testi ve Tamhane T2, Tek Yonli Varyans Analizi kullanilarak ¢oziimlenmistir.
Istatistiksel hesaplamalarda anlamlilik diizeyi 0.05 olarak belirlenmistir. Olcekten
elde edilen puanlarin normal dagilim gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla
yapilan Kolmogorov-Smirnov testi sonucunda dagilimin normal oldugu saptanmuistir
(z=1.357; p>0.05). Varyans analizinin temel varsayimi olan varyanslarin homojen
olup-olmadigina karar vermek ic¢in Levene’s Testi uygulanmigtir. Uygulanan test
sonucunda tiim Olgek ve her bir alt boyut i¢in varyanslarin homojen oldugu ve
ozellikle varyans analizinden elde edilecek sonuglarin saglikli olacagi sdylenebilir.
Giivenilirlik analizi ise 6lgmede kullanilan testlerin, anketlerin ya da olgeklerin
ozelliklerini ve giivenilirliklerini degerlendirmek {izere yapilan analiz sonucunda
KMO degerimiz “0,647” ¢cikmistir ve bu bize drneklemimizin giiciiniin orta giigte bir

orneklem oldugunu gostermektedir.

3. BULGULAR

Birinci baslik altinda 6grencilere ait kisisel bilgiler, ikinci baslhik altinda ise

arastirma hipotezlerinin test edilmesine iliskin bulgular yer almaktadir.

3.1. Orneklem Grubunun Kisisel Ozelliklerine iliskin Bulgular

Polis Meslek Yiiksek Okulunda okuyan, 6grenim goéren, Spor yapan ve
yapmayan ogrencilerin sinifi, yerlesim yeri, mezun oldugu lise tiirii, ailedeki cocuk
sayis1, annesinin 6grenim durumu, babasinin 6grenim durumu, anne meslegi, baba
meslegi, aylik gelir durumu ve hangi bolgeden geldigi ile ilgili kisisel bilgiler yer

almaktadir.
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Cizelge 3.1. Orneklem Grubunun Simf Degiskenine Bagh Olarak

Dagilim
Frekans Yiizdelik
1 351 58,5
Alt Diizey 2 249 415
Toplam 600 100,0

400

350

300

250

200

150

100

50

Ogrenci Sayisi

1. Sinif

2. Sinif

m Ogrenci Sayisi

Sekil 3.1. Orneklem Grubunun Simif Degiskenine Bagh Olarak Dagilhimu

Anket 600 kisiye uygulanmistir. Bu 600 kisinin 351°1 1.s1n1f, 249°u 2.siniftir.
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Cizelge 3.2. Orneklem Grubunun Yerlesim Yeri Degiskenine Bagh

Olarak Dagilimi
Frekans | Yiizdelik
Biiyiiksehir 363 60,5
Sehir 114 19,0
Alt Diizey Iige 90 15,0
Koy 33 5,5
100,
Toplam 600 0

Orneklem Grubunun Yerlesim Yerine Bagl
Dagilimi
400
350
300
250
200 m Orneklem Grubunun Yerlesim
150 Yerine Bagli Dagilimi
100
-1
0 . . —
Buylksehir Sehir llge Koy

Sekil 3.2. Orneklem Grubunun Yerlesim Yeri Degiskenine Bagh Olarak
Dagilim

Ogrencilerin ~ geldikleri  yerlesim yerleri inceledigimizde 363 ’iiniin

Biiyiiksehir’den, 114’{iniin Sehir’den, 90’1nin Ilge’den, 33’ii Koy ’den gelmistir.
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Cizelge 3.3. Orneklem Grubunun Mezun Oldugu Lise Tiirii Degiskenine
Bagh Olarak Dagilim

Frekans Yiizdelik
Genel Lise 210 35,0
Fen Lisesi 12 2,0
Anadolu Lisesi 210 35,0
Anadolu Ogretmen Lisesi 18 3,0
gll'itzeyler Ozel Okul 6 1,0
Anadolu Meslek/Teknik Lise 96 16,0
Glizel Sanatlar ve Spor Lisesi 27 45
Diger 18 3,0
Toplam 597 99,5
Kayip Veri 3 )
Genel Toplam 600 100,0
Ogrencinin Mezun Oldugu Lise Tiri
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Lise Turu

Sekil 3.3. Orneklem Grubunun Mezun Oldugu Lise Tiirii Degiskenine
Bagh Olarak Dagilim

Ankete katilan 6grencilerin mezun olduklar: lise tiirlerini inceledigimizde
210’u Diiz Lise, 210’u Anadolu Lisesi, 96’s1 Anadolu Meslek/Teknik Lisesi, 27’si

Giizel Sanatlar ve Spor Lisesi, 18’i Anadolu Ogretmen Lisesi, 6’s1 Fen Lisesi, 6’s1
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Ozel Okul ve 18’i Diger tiir bir liseden mezun olmustur. 3 kisiden ise bu soruya yanit

allamamastir.

Cizelge 3.4. Orneklem Grubunun Ailenizdeki Cocuk Sayis1 Degiskenine
Bagh Olarak Dagilhim

Frekans Yiizdelik

1 60 10,0

2 243 40,5

Alt 3 201 335

Degerler 4 60 10,0

5ve daha fazla 30 5,0

Toplam 594 99,0

Kayip Veri Y anitsiz 6 1,0

Toplam 600 100,0
Ailenizdeki Cogcuk Sayisi

Aijledeki Cocuk Sayisi

Sekil 3.4. Orneklem Grubunun Ailenizdeki Cocuk Sayisi Degiskenine
Bagh Olarak Dagilim

Ankete katilan 600 6grencinin ailelerindeki ¢ocuk sayisina baktigimizda 60’1
tek cocuklu bir ailenin, 243’ 2 ¢ocuklu bir ailenin, 201°1 3 ¢ocuklu bir ailenin, 60’1
4 ¢ocuklu bir ailenin, 30’u 5 veya daha fazla ¢ocuklu bir ailenin iiyesidir. Bu soruya

ankete katilan 6 kisi ise yanit vermemistir.
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Cizelge 3.5. Orneklem Grubunun Annesinin Ogrenim Durumu
Degiskenine Bagh Olarak Dagilim

Frekans Yiizdelik

Okuma yazma bilmiyor 21 3,5

Tlkokul 306 51,0

Ortaokul 117 19,5

Alt Lise 105 17,5
Diizeyler Lisans 39 6,5
Lisansiistii 12 2,0

Toplam 600 100,

0

Ogrencinin Annesinin Ogrenim Durumu

400

300

Frekans

200

100
39
[39] il —T—
(o) —T T T T T =S
llkokul Ortaokul Lise Lisans Okuma yazma Lisans Ustu
bilmiyor

Agrenim Dlizeyi

Sekil 3.5. Orneklem Grubunun Annesinin Ogrenim Durumu Degiskenine
Bagh Olarak Dagilim

Ogrencilerin  6grenim durumunu inceledigimizde 6grencilerin  21’inin
annesinin dgrenim diizeyi “okuma yazma bilmiyor”, 306’sinin “ilkokul mezunu”,

117’sinin “ortaokul”, 105’inin “lise”, 39’unun “lisans”, 12’sinin “lisansiisti” diir.
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Cizelge 3.6. Orneklem Grubunun Babasinin Ogrenim Durumu
Degiskenine Bagh Olarak Dagilim

Frekans Yiizdelik

Okuma yazma bilmiyor 6 1,0

Ilkokul 129 21,5

Alt Ortaokul 144 24.0
Diizeyler Lise 150 25,0
Lisans 141 23,5

Lisansiistii 30 5,0
Toplam 600 100,0

Ogrencinin Babasinin Ogrenim Durumu

150
100
(7]
<
£
e
-
50—
6
O T T T —T T b
Lise Ortaokul Lisans llkokul Lisans Ustl Okuma yazma
bilmiyor

Agrenim Diizeyi

Sekil 3.6. Orneklem Grubunun Babasinin Ogrenim Durumu Degiskenine
Bagh Olarak Dagilim

Ogrencilerin babalarinin 6grenim durumunu inceledigimizde “Okuma yazma
bilmiyor” olanlarin sayis1 6, “ilkokul” olanlarin 129, “ortaokul” olanlarin 144, “lise”

olanlarin 150, “lisans” olanlarin 141, “lisan tisti” 30 dur.
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Cizelge 3.7. Orneklem Grubunun Anne Meslegi Degiskenine Bagh

Olarak Dagilimi
Frekans Yiizde
Ev hanim 525 87,5
Emekli 9 15
Isci 24 4,0
Alt Devlet memuru 18 3,0
Diizey Polis memuru 3 5
Ust diizey yonetici 6 1,0
Diger 12 2,0
Total 597 99,5
Kayip Veri Yanitsiz 3 5
Total 600 100,0

Annenizin Meslegi Nedir ?

6007

5007

4007

Frekans

3007

2007

1007

T
Ev hanimi

isci Devlet memuru

Diger Emekli Ust diizey
yonetici

Meslek cesitleri

Polis memuru

Sekil 3.7. Orneklem Grubunun Anne Meslegi Degiskenine Bagh Olarak
Dagilim

Ankete katilan 600 kisinin 597’si “Annenizin Meslegi Nedir ?” sorusuna
cevap vermistir. Bu 597 kisinin 529’unun anne meslegi ““ ev hanimi1”, 24’{iniin anne

meslegi “is¢i”, 18’inin anne meslegi “devlet memuru”, 12’sinin anne meslegi
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“diger”, 9’unun anne meslegi “emekli”, 6’smin anne meslegi “lst diizey yonetici,

3’liniin anne meslegi “polis memuru” dur.

Cizelge 3.8. Orneklem Grubunun Baba Meslegi Degiskenine Bagh

Olarak Dagilimi
Frekans| Yizdelik
Serbest Meslek 132 22
Isci 90 15
Devlet Memuru 111 18
Alt -
Polis Memuru 96 16
Diizeyler _
Ust Diizey 75 12
Diger 96 15
Total 600 10
Babanizin Meslegi Nedir ?
125
100
E 75
=
111
50—
25—
O T T T T T T
Serbest meslek Devlet memuru Diger Polis memuru isci Ust diizey

yO6netici

Meslek Cesitleri

Sekil 3.8. Orneklem Grubunun Baba Meslegi Degiskenine Bagh Olarak
Dagilim

Ankete katilan 600 kisinin tamami “Babanizin Meslegi Nedir ?” sorusuna
cevap vermistir. Bu 600 kisinin 132’sinin baba meslegi “Serbest Meslek”, 111’inin

baba meslegi “Devlet memuru”, 96’smin baba meslegi “Polis memuru”, 90’min
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meslegi “Is¢i”, 75’inin baba meslegi “Ust diizey yonetici”dir. 96 ogrenci ise

“Babanizin Meslegi Nedir ?” olan anket soruuna“diger” olarak cevap vermistir.

Cizelge 3.9. Orneklem Grubunun Ortalama Aylik Gelir Durumu
Degiskenine Bagh Olarak Dagilim

Frekans | Yiizdelik

999 TL ve alt1 51 8,5

1000-1999 TL arasi1 219 36,5

2000-2999 TL aras1 201 33,5

Dﬁzeylilt 3000-3999 TL arasi 84 14,0
4000-4999 TL arasi 18 3,0

5000 ve tizeri 27 45

Toplam 600 100,0

Ailenin Aylik Gelir Durumu

250

200

150—

Frekans

100

]

T T T T T T N
999 TL we A 1000-1999 TL  2000-2999 TL  3000-3999 TL  4000-4999 TL S000 TL ve Uzeri

Gelir Diizeyleri

Sekil 3.9. Orneklem Grubunun Ortalama Aylik Gelir Durumu
Degiskenine Bagh Olarak Dagilim

Ankete katilan 600 6grencinin Ailelerinin Ortalama Aylik Gelir Durumlarina
baktigimizda 51’inin ailesi 999 TL ve alti, 219°u 1000-1999 TL aras1, 201’inin ailesi
2000-2999 TL arasi, 84’{liniin ailesi 3000-3999 TL aras1, 18’inin ailesi 4000-4999 TL

aras1 ve 27’sinin ailesi 5000 TL ve {izeri aylik ortalama gelire sahiptir.
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Cizelge 3.10. Orneklem Grubunun Hangi Bélgeden Geldigi Durumu
Degiskenine Bagh Olarak Dagilim

Frekans Yiizdelik

Ic Anadolu 501 83,5
Dogu Anadolu 15 2,5
Karadeniz 24 4,0
Alt Akdeniz 24 4,0
Diizeyler Ege 18 3,0
Marmara 9 1,5
Giiney Dogu Anadolu 9 1,5

Toplam 600 100,0

Polis Okuluna Hangi Bélgeden Geldiniz ?

GO0

500

400

300

Frekans

200

100

— 1

[ 1

— 1

. I T T
i Anadolu  Dodu Anadolu  Karadeniz

T
Akdeniz

Bélgeler

T
Ege

Degiskenine Bagh Olarak Dagilim

T
Marmara

T
Guney Dodu
Anadolu

Sekil 3.10. Orneklem Grubunun Hangi Bélgeden Geldigi Durumu

“Polis okuluna hangi bolgeden geldiniz? “ sorusuna ankete katilan 600 kisi de

cevap vermistir. Bu cevaplan 6zetleyecek olursak ankete katilan 600 kisiden 501’1

polis okuluna i¢ Anadolu Bolgesi’nden, 24’{i Karadeniz Bolgesi’nden, 24°{i Akdeniz

Bolgesi’'nden, 18’1 Ege Bolgesi’nden, 15’1 Dogu Anadolu Boélgesi’nden, 9’u

Marmara Boélgesi’nden ve 9’u Giiney dogu Anadolu Bolgesi’nden gelmistir.
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Cizelge 3.11. Orneklem Grubunun Polislik Meslegini Secme Nedeni
Durumu Degiskenine Bagh Olarak Dagilimi

Polislik Meslegini Se¢gme Nedeniniz Nedir ?

I Frekans Yiizde
Kisa Yoldan Meslek Sahibi Olmak 192 32
Ailem istedigi igin 6 1
Ozenti Sebebiyle 9 1,5
Sevdigim icin/idealimdeki Meslek Oldugu icin 243 40,5
Alt Duizeyler Baba-Anne Polis Oldugu icin 12 2
Alt Diizeyler Kendi Meslegimle ilgili is Bulamadigim icin 9 1,5
issiz Kalmamak icin 15 2.5
Ekonemik Kosullari iyi Oldugu icin 33 5,5
Saygin Bir Meslek Oldugu icin 39 6,5
Diger 36 6.0
Toplam 594 99
Kayip Veri Yanitsiz 6 1
Toplam 600 100

“Polislik Meslegini Se¢gme Nedeniniz Nedir?” sorusuna cevap olarak 594

ogrencinin 192’si kisa yoldan meslek sahibi olmak i¢in, 6’s1 ailesi istedigi igin, 9’u

Ozenti sebebiyle, 243’ii idealindeki meslek oldugu i¢in, 12’si ebeveynlerinin meslegi

oldugu i¢in, 33’1 polislik mesleginin ekonomik kosullariiyi oldugu i¢in, 39°u saygin

bir meslek oldugu i¢in, 36’s1 ise diger sebeplerden otiirii polislik meslegini segmistir.

polislikmesleginisecmenedeniniz

Polislik Meslegini Se¢me Nedeniniz Nedir ?

Dider—

Saygin Bir Meslek Oldudu ig:in—'

Ekonemik Mogullar lyi Oldugu igin—

Igsiz Kalmamak igin—

Kendi Mesledimle ligili is Bulamacdi@im igin—]

Baba-Anne Polis Oldudu iginiaile Mesledi Oldudu igin—

Sevdigim Iginfddealimdeki Meslek Oldudu igin—

Gzenti Sebebiyle—]

Ailem Istedidi igin—

a1

Kiza voldan Meslek Sahibi Olmak—

[=]

T T T
S0 100 150 200 250

Frekans

Sekil 3.11. Orneklem Grubunun Polislik Meslegini Secme Nedeni
Durumu Degiskenine Bagh Olarak Dagilim
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Folislik Meslegini

Secme Medeniniz Medir
?
125 Kiza Yoldan Meslek Sahibi
Olmak .
Ailem |stedidi Igin
Ozenti Sebebiyle
Sevdidim icinfdealimedeki
Meslek Oldugu Igin
1007 Baba-Anne Polis Oldudu,
Iginitile Mesledi Cldugu Igin
Kendi Mesledimle ilgili g
Bulamachim lgin
Igsiz Kalmamak Igin
75— El;r::nenuk Kosgullar lyi Cldugu
Saygin Bir Meslek Oldudu
Igin
Diger
209
254
o-
1 2

Sinif

Frekans

Sekil 3.12. Orneklem Grubunun Polislik Meslegini Secme Nedeni
Durumu Degiskenine Bagh Olarak Dagilimi

Toplam 600 kisiye yapilan ankette “Kaginci sinifsiniz” ve “Polisligi se¢gme
nedeniniz nedir?” sorularina 594 kisi yanit vermistir. Bu 594 kiginin 348’1 1. Simf
ogrencisi, 246’s1 2.Smf Ogrencisidir. 1.Smf o6grencilerinden 117°si kisa yoldan
meslek sahibi olmak ig¢in, 6’s1 ailesi istedigi i¢in, 6’s1 Ozenti sebebiyle, 138’1
idealindeki meslek oldugu i¢in, 3’1 ebeveynlerinin meslegi oldugu icin, 3’1 kendi
meslegiyle ilgili i1s bulamadigi i¢in, 12°si issiz kalmamak i¢in, 18’1 polislik
mesleginin ekonomik kosullar 1yi oldugu i¢in, 24’1 saygin bir meslek oldugu igin,
21’1 1se diger sebeplerden 6tiirii polislik meslegini se¢gmistir.

2. Siif 6grencilerinden 75°1 kisa yoldan meslek sahibi olmak i¢in, 3’1 6zenti
sebebiyle, 105°1 idealindeki meslek oldugu i¢in, 9’u ebeveynlerinin meslegi oldugu
i¢cin, 6’s1 kendi meslegiyle ilgili is bulamadig i¢in, 3’1 issiz kalmamak i¢in, 15’1
polislik mesleginin ekonomik kosullari iyi oldugu i¢in, 15’1 saygin bir meslek oldugu
icin, 15°1 ise diger sebeplerden otiirii polislik meslegini se¢mistir.

Toplamda ise bu 594 6grencinin 192°si kisa yoldan meslek sahibi olmak igin,
6’s1 ailesi istedigi i¢in, 9’u 6zenti sebebiyle, 243’1 idealindeki meslek oldugu igin,

12’si ebeveynlerinin meslegi oldugu i¢in, 9’u kendi meslegiyle ilgili is bulamadigi
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igin, 15’1 igsiz kalmamak ig¢in, 33’ polislik mesleginin ekonomik kosullari iyi
oldugu i¢in, 39’u saygin bir meslek oldugu i¢in, 36’s1 ise diger sebeplerden Otiirii

polislik meslegini se¢mistir.

Cizelge 3.12. Orneklem Grubu Ogrencilerinin Spor Yapma Degiskenine
Bagh Olarak Dagilim

1.Simf 2.Smif
Evet 298 Evet 197
Hayir 53 Hayir 52

Spor yapiyor musunuz ?

350
298
300
250
197
200
150
100
53 52
. = —
0

1.Sinif 2.Sinif

M Evet ® Hayir

Sekil 3.13. Orneklem Grubu Ogrencilerinin Spor Yapma Degiskenine
Bagh Olarak Dagilim

“Spor yapryor musunuz?” sorusuna; 1.Smif dgrencilerinden 298’1 evet spor
yaptyorum yanit1 verirken, 53 6grenci hayir spor yapmiyorum yaniti vermistir. “Spor
yapiyor musunuz?” sorusuna 2.Smif 6grencilerinden 197’si evet yapiyorum yanitini
vermis, 52’si hayir yapmiyorum yanitint vermistir. Bu sonu¢ bize Orneklem

grubumuzun %82.5 ‘i spor yaparken %17.5’inin spor yapmadigin1 géstermistir.
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Cizelge 3.13. Orneklem Grubu Ogrencilerinin Spor Yapma Sikhgiyla

Tigili Dagilim
1.Simf 2.Smmif
Yilda 1 Kez 4 Yilda 1 Kez 3
6 Ayda 1-2 Kez 17 6 Ayda 1-2 Kez 14
Ayda 1-2 Kez 203 Ayda 1-2 Kez 153
Haftada 2 den fazla 127 Haftada 2 den fazla 79
250 Ne kadar siklikla spor yapiyorsunuz?
203
200
153
150
127
100
79
50
17 14
4 3
1.Sinif 2.Sinif

mYildalKez m6Aydal-2Kez mAydal-2Kez M Haftada2 den fazla

Sekil 3.14. Orneklem Grubu Ogrencilerinin Spor Yapma Sikhigyla ilgili
Dagilhim

“Ne siklikla spor yapiyorsunuz?” sorusuna; Orneklem Grubu 1.Smmf
Ogrencilerinden 4 tanesi yilda bir kez, 17 tanesi alt1 ayda bir iki kez,203 tanesi ayda

bir iki kez,127 tanesi de hafta da ikiden fazla spor yaptigini sdylemistir.
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“Ne siklikla spor yapiyorsunuz?” sorusuna; Orneklem Grubu 2.Smif
ogrencilerinden 3 tanesi yilda bir kez, 14 tanesi alt1 ayda bir iki kez,153 tanesi ayda

bir iki kez,79 tanesi de hafta da ikiden fazla spor yaptigini sdylemistir.

Cizelge 3.14. Orneklem Grubu Ogrencilerinin Spor Yapma Siireleri ile

Tigili Dagihm
1.Simf 2.Smif
0-2 Yl 53 0-2 Yl 59
3-5Yil 176 3-5Y1l 127
6-8 Y1l 113 6-8 Y1l 61
9 yil ve iizeri 9 9 yil ve iizeri 7

Kag yildir spor yapiyorsunuz?

200
180
160

140

176
127

120 113
100

80

o c3 59 61

40

20 9 7

0 . I

1.Sinif 2.Sinif

mO0-2Yl m3-5YIl m6-8Yil m9yilve Uzeri

Sekil 3.15. Orneklem Grubu Ogrencilerinin Spor Yapma Siireleri ile
Ilgili Dagilim

48



“Ka¢ yildir spor yapiyorsunuz?” sorusuna; oOrneklem grubu 1. Simif
ogrencilerinden 53’1 0-2 yil arasi, 176°s1 3-5 yil arast, 113’1 6-8 yil arasi, 9’u 9 yil
ve lizeri spor yaptigini sOylemistir.

“Ka¢ yildir spor yapiyorsunuz?" sorusuna Orneklem grubu 2.Smf
ogrencilerinden 59’u 0-2 yil arasi, 127’si 3-5 yil arasi, 61°1 6-8 yil arasi, 7’si 9 yil ve

tizeri spor yaptigini sdylemistir.

Cizelge 3.15. Orneklem Grubu OgrencilerininSpor Tiirlerine Egilimin Dagihim

1.Simif 2.Smif
Basketbol 21 Basketbol 13
Voleybol 21 Voleybol 7
Futbol 307 Futbol 227
Atletizim 5 Atletizim 3
Jimnastik 0 Jimnastik 0
Yiizme 2 Yiizme 2
Diger 7 Diger 4
Asagidaki spor tirlerinden hangilerini yapiyorsunuz?
350
307
300
250 227
200
150
100
T 21, 21 , ; .
3 2 2

Basketbol Voleybol Futbol Atletizim Jimnastik Yizme Diger

m1.Sinif m2.Sinif

Sekil 3.16. Orneklem Grubu Ogrencilerinin Spor Tiirlerine Egilimin
Dagilim
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“Spor tiirlerinden hangisini yapiyorsunuz?”’ sorusuna; érneklem grubu 1.Siif
ogrencilerinden 21’1 Basketbol, 21°i Voleybol, 307’si Futbol, 5’i Atletizim, 0’1
Jimnastik, 2’si Yiizme, 7°s1 Diger Spor tiirlerini yaptigini sdylemistir.

“Spor tiirlerinden hangisini yapiyorsunuz?” sorusuna; érneklem grubu 2.Sinif
Ogrencilerinden 13’1 Basketbol, 7°si Voleybol, 227’si Futbol, 3’ii Atletizim, 0’1

Jimnastik, 2’si Yiizme, 4’1 Diger Spor tiirlerini yaptigini séylemistir.

Cizelge 3.16. Orneklem Grubu OgrencileriniSpor Yapmaya Yonelten Etkenler

Is
Okul yeri Manset Arkadas Basin-
Ailem | ortamu | ortamm | ve resimler | gurubu | Yaymn-Tv Diger
1.
Smif |23 151 0 162 11 3 40
2.
Smmf |22 135 0 78 9 4 5
Sizi spor yapmaya yonelten en 6nemli etken hangisidir?
180 162
160 151
135
140
120
100 -3
80
00 40
40 23 22 1
20 9 4 5
00 3
3 N < O 2 S
@Q & & N N & &
¥ O .\oé' & N \\'zﬁ\ Q
\c‘\ QO)’Q/ ?S\F Q)’b
@’b

m1Sinif m2Sinif

Sekil 3.17. Orneklem Grubu Ogrencilerini Spor Yapmaya Yénelten Etkenler

“Sizi spor yapmaya yonelten en 6nemli etken nedir?” sorusuna; orneklem

grubu 1.Smif 6grencilerinden 23 kisi ailem, 151 kisi okul ortami, 0 kisi is yeri
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ortami, 162 kisi manset ve resimler, 11 kisi arkadas grubu, 3 kisi basin yayin, 40 kisi
diger etkenler cevabini vermistir.

“Sizi spor yapmaya yonelten en 6nemli etken nedir?” sorusuna; orneklem
grubu 2.Smif 6grencilerinden 22 kisi ailem, 135 kisi okul ortami, 0 kisi is yeri

ortami, 78 kisi manset ve resimler, 9 kisi arkadag grubu, 4 kisi basin yayin, 5 kisi

diger etkenler cevabini vermistir.

Cizelge 3.17.0rneklem Grubu Ogrencilerinin Spor Yaptig: Yerler

Bos
arazi
Spor Ozel spor ve yol Hah GSGM
Evde | Stadyumda | salonunda | alanlarinda | kenarlarinda | sahalarda | Okulda | Tesislerinde
1
Smf |0 321 220 0 0 295 0 37
2
Smf |0 195 190 0 0 113 0 21
Sportif etkinliklerinizi nerede gerceklestiriyorsunuz?
321
350 295
300
22
250 95 090
200
150 13
100
3751
0 00 00 00 00 m 00
0 |
e C < > > 2 C e e
%@ S \)06 S IS \,b@ ¥ & 6
N Q > > ) & N
NS N N X © &
Y P e & \\(,;b <&
O & N G &
R R L Q
~2 &
O rS\'z&
YO

B 1Sinif m2Sinif

Sekil 3.18. Orneklem Grubu OgrencilerininSpor Etkinliklerini Yaptig:1 Yerler

“Sportif etkinliklerinizi nerede gerceklestiriyorsunuz?” sorusuna; orneklem
grubu 1.Smif Ogrencilerinden 0 kisi evde, 321 kisi Stadyumda, 220 kisi Spor
Salonunda, 0 kisi Ozel Spor alanlarinda, 0 kisi Bos Yol ve Arazilerde, 295 kisi Hali
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sahalarda, 0 kisi Okulda, 37 kisi GsmGm Tesislerinde, 0 kisi Diger alanlarda
gerceklestirdigini soylemistir.

“Sportif etkinliklerinizi nerede gerceklestiriyorsunuz?” sorusuna; orneklem
grubu 2.Smif Ogrencilerinden 0 kisi evde, 195 kisi Stadyumda, 190 kisi Spor
Salonunda, 0 kisi Ozel Spor alanlarinda, 0 kisi Bos Yol ve Arazilerde, 113 kisi Hali
sahalarda, 0 kisi Okulda, 21 kisi GSGM Tesislerinde, 0 kisi Diger alanlarda
gerceklestirdigini sdOylemistir.

Cizelge 3.18. Orneklem Grubu OgrencilerininKarsilastiklar1 Giicliikleri
Asmada Sporun Etkisi

1. Simif 2. Smif
Evet 227 198
Hayir 124 51

Karsilastiginiz gliclikleri asmada spor yardimci oldu mu?

250 527
198
200
150
100
51

) -

0
1 Sinif 2 Sinif

M Evet M Hayir

Sekil 3.19. Orneklem Grubu Ogrencilerinin Karsilastiklar Giigliikleri
Asmada Sporun Etkisi
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“Karsilastiginiz  giicliikleri agsmada spor yardimct oldu mu?” sorusunu
sordugumuzda orneklem grubu 1.Sinif &grencilerinden 227°si Evet, 124’4 Hayir

yanitin1 vermigstir. 2.Smif 6grencilerinden 198’1 Evet, 51°1 Hay1r yanitin1 vermistir.

Cizelge 3.19. Orneklem Grubu OgrencilerininSpora Baglamayla, Ailenin
Ilgisi Arasindaki Baglanti

1. Simf 2. Smif
Evet 190 105
Hayir 161 144

Spora basladiktan sonra ailenizde size karsi

200 1o farkh bir ilgi oldu mu?
180
161

160 144
140
120 105
100

80

60

40

20

0

1Sinif M Evet W Hayir 2 Sinif

Sekil 3.20. Orneklem Grubu OgrencilerininSpora Baslamayla, Ailenin
Ilgisi Arasindaki Baglanti

“Spora basladiktan sonra ailenizde size karsi farkli bir ilgi oldu?” mu
sorusunu sordugumuzda orneklem grubu 1.Smnif 6grencilerinden 190’1 Evet, 161’1
Hayir yanitim1 vermistir. 2.Smif 6grencilerinden 105’1 Evet, 144’i Hayir yanitini

vermistir.

53



Cizelge 3.20. Orneklem Grubu OgrencilerininSpora Baslamayla, Sosyal
Cevredeki Ilgi Arasindaki Baglanti

1. Simf 2. Simf
Evet 287 203
Hayir 64 46

Spora basladiktan sonra sosyal ¢evrenizde size karsi
farkh bir ilgi oldu mu?

350

250

203

200

150

100

46

50

1 Sinif 2 Sinif

B Evet W Hayir =

Sekil 3.21. Orneklem Grubu OgrencilerininSpora Baslamayla, Sosyal
Cevredeki Ilgi Arasindaki Baglanti

“Spora basladiktan sonra sosyal ¢cevrenizde size kars1 farkl bir ilgi oldu mu?”
sorusunu sordugumuzda; orneklem grubu 1.Sinif 6grencilerinden 287°si Evet, 64’1
Hayir yanitim1 vermistir. 2.Sinif 6grencilerinden 203’4 Evet, 46’s1 Hayir yanitini

vermistir.
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Cizelge 3.21. Orneklem Grubu OgrencilerininKolay Arkadas Edinme Oranlari

1. Stmif 2. Simf
Evet 313 205
Hayir 38 44

Kolay arkadas edinebilir misiniz?
350
313
300
250
205
200

150

100

5 38 44

: = [

1 Sinif 2 Sinif

M Evet MW Hayir

Sekil 3.22. Orneklem Grubu OgrencilerininKolay Arkadas Edinme Oranlari

“Kolay arkadas edinebilir misiniz?”” sorusunu sordugumuzda; 6rneklem grubu
1.Smif oOgrencilerinden 313’1 Evet, 38’1 Hayir yanitim vermistir. 2.Smif

ogrencilerinden 205’1 Evet, 44’1i Hayir yanitin1 vermistir.
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Cizelge 3.22. Orneklem Grubu OgrencilerindeSporun Arkadas
Cevresiyle Baglantisi

1. Simf 2. Simif
Evet 337 217
Hayir 14 32

Sporun arkadas ¢evrenizde olumlu bir
etkisi oldu mu?

217
32
14
— I ]

1 Sinif 2 Sinif

400

337

350

300

250

200

150

100

50

M Evet m Hayir

Sekil 3.23. Orneklem Grubu Ogrencilerinde Sporun Arkadas Cevresiyle
Baglantis1

“Sporun arkadas c¢evrenizde olumlu bir etkisi oldu mu?” sorusunu
sordugumuzda; oOrneklem grubu 1.Sinif &grencilerinden 337°si Evet, 14’ Hayir

yanitini vermistir. 2.Smif 6grencilerinden 217°si Evet, 32°si Hayir yanitin1 vermistir.
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Cizelge 3.23. Orneklem Grubu Ogrencilerinin Sportif Faaliyetlerinin

Sosyallige Etkisi
1. Stmf 2. Simf
Evet 342 213
Hayir 9 36

Sportif bir faaliyete katilmis olmak sizi sosyal yonden
giclendirir mi?
400

42
350 3
300
250
213
200
150

100
50 36
. — _—
1 Sinif 2 Sinif

M Evet W Hayir

Sekil 3.24. Orneklem Grubu Ogrencilerinin Sportif Faaliyetlerinin
Sosyallige Etkisi

“Sportif faaliyetlere katilmis olmak sizi sosyal yonden gii¢lendirir mi?”
sorusunu sordugumuzda; 6rneklem grubu 1.Smif 6grencilerinden 342’si Evet, 9’u
Hayir yanitim1 vermistir. 2.Sinif 6grencilerinden 213’1 Evet, 36’s1t Hayir yanitini

vermistir.
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3.2. Arastirma Hipotezlerinin Test Edilmesine Iliskin Bulgular

KMO ise bize orneklemin giicii hakkinda bilgi verir. KMO degerleri ve

yorumlamalar1 asagidaki tabloda verilmistir.

Cizelge 3.24. KMO Degerleri ve Yorumlamalarina Iliskin Tablo.

KMO YORUM
0,89<KMO<1 Miikemmel giicte 6rneklem
0,79<KM0<0,9 Cok 1yi glicte 0rneklem
0,69<KMO0<0,8 iyi giicte orneklem
0,59<KMO0<0,7 Orta giigte 6rneklem
0,49<KMO0<0,6 Zay1f giicte 6rneklem
0<KMO<0,5 Kabul edilemez 6rneklem

Yapilan analiz sonucunda KMO degerimiz “0,647” cikmistir. Bu deger
orneklemimizin giiciiniin orta giigte bir 6rneklem oldugunu gostermektedir.
Glivenilirlik analizi ise Olgmede kullanilan testlerin, anketlerin ya da

Olceklerin ozelliklerini ve giivenilirliklerini degerlendirmek iizere gelistirilmis bir

yontemdir.
Cizelge 3.25. Cronbach’s Alpha Degeri Yorum Tablosu.
Cronbach’s Alpha Degeri Yorum:
0,79< o<1 Olgek yiiksek derecede giivenilirdir.
0,59< 0<0,8 Olgek oldukea giivenilirdir.
0,4< 0<0,6 Olgegin giivenilirligi diisiiktiir.
0<a<0,39 Olgek giivenilir degildir.

Cronbach’s Alpha degeri hesaplanabilmesi bilmesi icin Olgekteki tiim
sorulara cevap verilmesi gerekmektedir. Anketteki sorulara verilen eksik cevaplar

lineer interpolasyon yontemi araciligiyla tamamlanmis ve Cronbach’s Alpha degeri
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hesaplanmistir. Cronbach’s Alpha degeri 0,809 cikmistir ve bu bize dlgegimizin

yiiksek derecede giivenilir oldugu sonucuna ulagtirmistir.

Cizelge 3.26. Orneklem Grubunun Geldigi Bélge Durumunun Polislik
Meslegini Secme Nedenine Bagh Olarak Dagilimi

Hangi bélgeden geldiniz ? Polislik mesledini segme nedeniniz nedir? Capraz Tablosu

Polislik Meslegini Segme Nedeniniz Nedir ? Toplam
Sevdigim |B2AME] o
Kisa Yoldan o Polis ’ feai
; fin / - " IMeslegimle| Issiz | Ekonomik | Saygin Bir
Meslek Ailem Ozenti |. | Oldugu leing ™~ A 2
T [dealimdeki| ~ 5 ¥ llgili s~ {Kalmamak ] Kosullar Iyi | Meslek Diger
Sahibi  JIstedigi Igin | Sebebiyle | Aile Yoy 5 5 e
Meslek _ | Bulamadigi Icin Oldugu lgin | Oldudu Igin
Olmak Oldudu icin Meslegi & fein
U oldugu icin b
IgAnadolu 168 6 3 207 9 6 12 2 33 2 498
Dogu Anadolu 9 0 0 3 0 0 3 0 0 0 15
Karadeniz 3 0 0 12 3 0 0 0 3 0 21
Hangi Bolgeden ~ Akdeniz 6 0 3 12 0 0 0 0 0 3 24
Geldiniz? Ege 6 0 0 0 0 0 0 6 3 3 18
Marmara 0 0 0 6 0 0 0 0 0 3 9
ey Dot 0 0 3 3 0 3 0 0 0 0 9
Anadolu
Toplam 192 6 9 243 12 9 15 33 39 36 594
Bar Chart
_ Folislik Meslegdini
230 Segme Medeniniz Medir
?
Kisa Yoldan Meslek Sahibi
Olmak .
Ailem Istedidi igin
2007 Gzenti Sebebiyle
Sewdidim icinidealimdeki
Meslek Cldugu igin
Baba-Anne Polis Oldudu
IginiAile Mesledi Oldudu igin
Kendi Mesledimle ilgili |
2 1507 Bulamadigim Igin ¥
o Izsiz Kalmamak Igin
- Ekonemik Kogullar iyi Oldugu
s Izin
L IS_aygln Bir Meslek Oldugu
| Gin
100 Digier
20—
D_ .
iz Anadolu  Dodu  Karadeniz  Akdeniz Ege Marmara  Glney
Anadolu Dodu
Anadolu
Bidlgeler

Sekil 3.25. Orneklem Grubunun Geldigi Bélge Durumunun Polislik
Meslegini Secme Nedenine Bagh Olarak Dagilim

Geldikleri bolgelere gore polislik meslegini se¢me nedenlerini gosteren

capraz tabloda bulunan bulgular su sekildedir.
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Toplam 600 kisiye yapilan ankette “Hangi bolgeden geldiniz?” ve “Polisligi
se¢cme nedeniniz nedir?” sorularma 594 kisi yanit vermistir. Bu 594 kisinin 498’i I¢
Anadolu Bolgesi’'nden, 15’1 Dogu Anadolu Bolgesi’nden, 21’1 Karadeniz
Bolgesi’nden, 24 Akdeniz Bdlgesi’nden, 18’1 Ege Bolgesi’nden, 9°u Marmara
Bolgesi’nden, 9’u Giiney Dogu Anadolu Bolgesi’nden gelmistir.

I¢ Anadolu Bolgesi'nden gelen dgrencilerin 168’1 kisa yoldan meslek sahibi
olmak i¢in, 6’s1 ailesi istedigi i¢in, 3’ Ozenti sebebiyle, 207°si sevdigi meslek
oldugu i¢in, 9’u ebeveynlerinin meslegi oldugu i¢in, 6’s1 kendi mesleginde is
bulamadig1 i¢in, 12’si issiz kalmamak i¢in, 27°si ekonomik kosullar1 iyi oldugu igin,
33’1 saygin bir meslek oldugu i¢in, 27’si diger sebeplerden dolay1 polislik meslegini
secmistir.

Dogu Anadolu Bolgesinden gelen 6grencilerin ise 9’u kisa yoldan meslek
sahibi olmak igin, 3’l sevdigi meslek oldugu i¢in, 3’1 issiz kalmamak i¢in polislik
meslegini segmistir.

Karadeniz Bolgesinden gelen 6grencilerin ise 3’1 kisa yoldan meslek sahibi
olmak i¢in, 12’si sevdigi meslek oldugu i¢in, 3’1 ebeveynlerinin meslegi oldugu igin,
3’1 saygin bir meslek oldugu i¢in polislik meslegini se¢mistir.

Akdeniz Bolgesinden gelen 6grencilerin ise 6’s1 kisa yoldan meslek sahibi
olmak i¢in, 3’1i Ozenti sebebiyle, 12’si sevdigi meslek oldugu i¢in, 3’1 diger
sebeplerden dolayi polislik meslegini segmistir.

Ege Bolgesinden gelen dgrencilerin ise 6’s1 kisa yoldan meslek sahibi olmak
i¢in, 6’s1 ekonomik kosullar1 1yi oldugu i¢in, 3’1 saygin bir meslek oldugu i¢in, 3’1
diger sebeplerden dolay1 polislik meslegini se¢mistir.

Marmara Bolgesinden gelen 6grencilerin ise 6’s1 sevdigi meslek oldugu i¢in,
3’1 diger sebeplerden dolay1 polislik meslegini se¢mistir.

Giliney Dogu Anadolu Bolgesinden gelen 06grencilerin ise 3’ii Ozenti
sebebiyle, 3’1 sevdigi meslek oldugu icin, 3’1 kendi mesleginde is bulamadigr i¢in
polislik meslegini se¢gmislerdir.

Toplamda ise bu 594 6grencinin 192’si kisa yoldan meslek sahibi olmak ig¢in,
6’s1 ailesi istedigi icin, 9’u 6zenti sebebiyle, 243’1 idealindeki meslek oldugu igin,
12’si ebeveynlerinin meslegi oldugu i¢in, 9’u kendi meslegiyle ilgili is bulamadigi

igin, 15’1 igsiz kalmamak igin, 33’li polislik mesleginin ekonomik kosullari iyi
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oldugu i¢in, 39’u saygin bir meslek oldugu i¢in, 36’s1 ise diger sebeplerden Otiirii

polislik meslegini se¢mistir.

Cizelge 3.27. Orneklem Grubunun Ayhk Gelir Bélge Durumunun
Polislik Meslegini Secme Nedenine Bagh Olarak Dagilimi.

Durum Ozet Tablosu

Durum

Gecerli Gdzlem Kayip Gizlem Toplam

Omeklem | Yizdelik | Omeklem | Yizdelik | Omeklem | Yizdelik

capl capl capl

Ailenizin ayhk gelir durumu*
polislik mesledini secme 504 99.0% G 1,0% 600 100,0%
nedeniniz nedir?

Cizelge 3.28. Orneklem Grubunun Geldigi Bélge Durumunun Polislik
Meslegini Secme Nedenine Bagh Olarak Dagilimim Gosteren Capraz Tablo.

Ailenizin aylik gelir durumu * polislik meslegini se¢me nedeniniz nedir? Gapraz Tablosu

Polislik Meslegini Secme Nedeniniz Nedir ?
Baba-
Sevdigim | Anne
Y‘;;Z:n Allem Icin/ideali |  Polis M:selqulml issiz Ekonemik | Saygin Bir
M : Ozenti mdeki Oldugu s s Kosullar | Meslek : Toplam
eslek | Istedigi : e ligili Is [Kalmamak|, Diger
i Sebebiyle| Meslek | lgin/Aile i ; lyi Oldugu| Oldugu
Sahibi Igin - [Bulamadig| Icin ; i
Olmak O[dugu Meslegi m Igin Igin Igin
Igin Oldugu
Igin
999 TL ve Alti 18 0 0 24 3 0 3 3 0 0 51
1000-1999TL 78 0 0 84 6 3 3 9 15 15 213
; 2000-2999 TL 3 84 15 15
Ailenizin 60 6] 0 0 6 12 201
ayhk gelir  3000-3999 TL 33 3 30 3 3 3 3 84
durumu 0] 0 6
nedir? - 4000-4999 TL 3 0 0 9 0 0 3 0 3 0 18
5000 TL ve Uzeri 0 0 3 12 3 0 3 3 3 27
Toplam 192 6 9 243 12 9 15 33 39 36 594

Ailelerinin aylik gelir durumuna gore polislik meslegini segme nedenlerini
gosteren ¢apraz tabloda bulunan bulgular su sekildedir.

Toplam 600 kisiye yapilan ankette “Ailenizin aylik gelir durumu nedir?” ve
“Polisligi se¢gme nedeniniz nedir?” sorularina 594 kisi yanit vermistir. Bu 594 kisinin
51’inin gelir diizeyi “999 TL ve alt1”, 213’iiniin “1000-1999 TL aras1”, 201’inin
“2000-2999 TL aras1”, 84 iiniin“3000-3999 TL aras1”, 18’inin “4000-4999 TL aras1”,
27’sinin “5000 TL ve tizeri’dir.
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Ailesinin aylik gelir durumu “999 TL ve alt1 “ olan 51 6grencinin 18’1 kisa
yoldan meslek sahibi olmak igin, 24’0 sevdigi meslek oldugu igin, 3’0
ebeveynlerinin meslegi oldugu i¢in, 3’1 issiz kalmamak i¢in, 3’1 ekonomik kosullar
1yi oldugu i¢in polislik meslegini tercih etmislerdir.

Ailesinin aylik gelir durumu “1000-1999 TL” olan 213 6grencinin 78’1 kisa
yoldan meslek sahibi olmak i¢in, 84’ sevdigi meslek oldugu igin, 6’s1
ebeveynlerinin meslegi oldugu igin, 3’ii kendi meslegi ile ilgili is bulamadig igin,
3’1 1gsiz kalmamak ic¢in, 9’u ekonomik kosullar1 iyi oldugu igin, 15’1 saygin bir
meslek oldugu igin, 15’1 diger sebeplerden 6tiirii polislik meslegini segmistir.

Ailesinin aylik gelir durumu “2000-2999 TL” olan 201 6grencinin 60’1 kisa
yoldan meslek sahibi olmak i¢in, 3’{ ailesi istedigi igin, 6’s1 6zenti sebebiyle, 84’
sevdigi meslek oldugu i¢in, 6’s1 igsiz kalmamak i¢in 15’1 ekonomik kosullari iyi
oldugu i¢in, 12’si saygin bir meslek oldugu i¢in, 15’1 diger sebeplerden o&tiirii polislik
meslegini segmistir.

Ailesinin aylik gelir durumu “3000-3999 TL” olan 84 6grencinin 33’i kisa
yoldan meslek sahibi olmak i¢in, 3’1 ailesi istedigi i¢in, 30’u sevdigi meslek oldugu
icin, 3’0 ebeveynlerinin meslegi oldugu icin, 3’0 kendi meslegi ile ilgili is
bulamadig1 icin, 3’0 ekonomik kosullart 1yi oldugu i¢in, 6’s1 saygin bir meslek
oldugu i¢in, 3’1 diger sebeplerden otiirli polislik meslegini se¢gmistir.

Ailesinin aylik gelir durumu “4000-4999 TL” olan 18 6grencinin 3’l kisa
yoldan meslek sahibi olmak igin, 9’u sevdigi meslek oldugu i¢in, 3’1 igsiz kalmamak
i¢in, 3’1 saygin bir meslek oldugu i¢in polislik meslegini segmistir.

Ailesinin aylik gelir durumu “5000 TL ve tizeri” olan 27 Ogrencinin 3’i
Ozenti sebebiyle, 12’si sevdigi meslek oldugu i¢in, 3’ kendi mesleginde is
bulamadig icin, 3’ ekonomik kosullar1 iyi oldugu i¢in, 3’ saygin bir meslek
oldugu i¢in, 3’1 diger sebeplerden otiirli polislik meslegini segmistir.

Toplamda ise bu 594 6grencinin 192’si kisa yoldan meslek sahibi olmak igin,
6’s1 ailesi istedigi icin, 9’u Ozenti sebebiyle, 243’ii idealindeki meslek oldugu igin,
12’si ebeveynlerinin meslegi oldugu i¢in, 9’u kendi meslegiyle ilgili is bulamadig
igin, 15’1 igsiz kalmamak igin, 33’ polislik mesleginin ekonomik kosullari iyi
oldugu i¢in, 39’u saygin bir meslek oldugu i¢in, 36’s1 ise diger sebeplerden otiirii

polislik meslegini se¢mistir.
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Bar Chart
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Clmak
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Dider
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TL TL TL TL Zeri

Gelir Diizeyi

Sekil 3.26. Orneklem Grubunun Gelir Diizeyinin Polislik Meslegini

Se¢cme Nedenine Bagh Olarak Dagilim

Cizelge 3.29. Orneklem Grubunun Smiflara Gére Diizenli Spor Yapma

Durumuna Bagh Olarak Dagilim

Grup lstatistikleri
Sinif Gozlem Ortalama Standart Sapma Ortalama'nin
Sayisi Standart Hatasi
Diizenli olarak spor 1 351 3.90 790 042
yapiyormusunuz ?
2 249 3,78 1,089 ,069
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Cizelge 3.30. (")rnekle:m Grubunun Siniflara Gére Diizenli Spor Yapma
Durumu I¢in Bagimsiz Orneklem t-Testi.

Bagjimsiz Orneklem t-Testi

Levene Varyanslarn Esitfigi Qttg]gpjalann
Test esitliiicin
testi
r e ¢ Serbestiik e Ortalama ~ [Standart Hata %9-590vendUzeWnde
ey Derecesi | PO Fark Farki ortalamalar aras
fark icin qiiven araligi
Atsnr | Ustsnr
Varyanslarin esitfidi varsayim,
Dl ok g ypyr g 7y I NP N BT (N7 N vy N "
musunuz ?
Varyanslarin esit olmadidh varsaymi LA13| 425510 156 114 081 043 273
altinda

Siniflara gore diizenli spor yapma degisiyor mu sorusuna karsilik bagimsiz
orneklem grubu icin t-testiyapmak gerekmektedir. 2 farkli grup l.ve 2. Simmf
Ogrencilerinin diizenli spor yapma diizeylerinin birbirinden farkli oldugunu
arastirirken bu yiizden t-testi kullanacagiz.

Ho :u1 = uo( ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi u1 # uo( ortalamalar arasinda fark vardir.)

Bu testi yapmadan énce ise varyanslarin homojen olup olmadigini arastirmak
gerekmektedir. Levenevaryanslarinesitiligi testine gore

HO: %95 giivenle grup varyanslar homojendir.

H1: %95 giivenle grup varyanslar1 homojen degildir.

Seklindedir. Levene testi sonucuna baktigimizda ise p-degeri<a (a=0.05)
oldugundanHOred%95 giiven diizeyinde red edilmistir. Varyanslarin esit olmadig:
varsayimi altinda ise test sonucuna baktigimizda p-degeri>a dir Hphiptezi %95 giiven
diizeyinde reddedilemez. Yani %95 giliven diizeyinde 6grencinin bulundugu sinifa
gore diizenli spor aligkanhiginin degismedigini istatistiksel olarak sdyleyebiliriz.
Ancak giiven diizeyini %10 a gekecek olursak p-degeri<0.10 olacagindan Hy hipotezi
reddedilir. Yani %90 giiven diizeyinde 6grencinin bulundugu sinifa gére diizenli spor

aligkanliginin degistigini istatistiksel olarak soyleyebiliriz.
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Cizelge 3.31. Orneklem Grubunun PMYO’ya Basladiktan Sonra Spor
Yapma Alskanhgimin Azaldigi Durumuna Bagh Grup Istatistigi.

Grup Istatistikleri

Sinif Gizlem | Oralama | StandartSapma | Ortalama'nin

Saysl Standart Hatas|
Pmyo'ya basladiktan sonraspor 1 345 178 1,258 063
yapma aligkanliklanm azald. 2 249 1,98 1,273 081

Cizelge 3.32. Orneklem Grubunun PMYO’ya Basladiktan Sonra Spor
Yapma Alskanh@inin Degisip Degismedigi Durumunun Bagimsiz Orneklem t-

Testi.
Bagimsiz Orneklem t-Testi
Levene Varyanslarin Ortalamalann esitligi igin t-testi
Esitligi Testi
%095 gliven dizeyinde
Serbestlik Ortalama | Standart AR
I p-degeri t Derecat p-degeri Farki Hata Farki ortalamalar arasi fark icjn
guven aralig
KE sinir USE sinir
, Yaryansen epth 008 928 -1,838 so2f 067 -193] 108 400 013
Pmyo'ya bagladikdan ~ varsayimi altinda
sonra spor yapma
aliskaniidanm azaldi -\ onelann esit olmadidi -1,835] 530,822 /067, -193 /105 -/400 014
varsayimi altinda

Smiflara gére PMYO’ya basladiktan sonra spor yapma aligkanligi degisip
degismedigi sorusuna karsilik bagimsiz 6rneklem grubu igin t-testiyapmak
gerekmektedir. 2 farkli grup 1.ve 2. Smif 6grencilerinin PMYO’ya bagladiktan sonra
spor yapma aligkanligi degisip degismedigini birbirinden farkli olup-olmadiginm
arastirirken t-testi kullanacagiz.

Ho u1 = ua( ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi w1 # uo( ortalamalar arasinda fark vardir.)

Bu testi yapmadan énce ise varyanslarin homojen olup olmadigini arastirmak
gerekmektedir. Levenevaryanslarinesitiligi testine gore;

HO: %95 giivenle grup varyanslar homojendir.

HI: %95 giivenle grup varyanslart homojen degildir.

Seklindedir. Levene testi sonucuna baktigimizda ise p-degeri>a (a=0.05)

oldugundanHOred%95 giiven diizeyinde red edilememistir. Varyanslarin esit oldugu
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varsayimi altinda ise test sonucuna baktigimizda p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven
diizeyinde reddedilmez. Yani %95 giiven diizeyinde 6grencinin bulundugu simifa
gore PMYOQO’ya basladiktan sonra spor yapma ahskanhgr degismedigini
istatistiksel olarak sdyleyebiliriz. Ancak giiven diizeyini %10 a ¢ekecek olursak p-
degeri<0.10olacagindan Hp hipotezi reddedilir. Yani %90 giiven diizeyinde
ogrencinin bulundugu sinifa gére PMYO’ya basladiktan sonra spor yapma

aliskanhg degistigini istatistiksel olarak soyleyebiliriz.

Cizelge 3.33. Orneklem Grubunun Diizenli Spor Yapma Durumuna
Gore Homojen Varyans Testi.

Diizenli spor yapiyor musunuz?

Levene Istatistik Degeri Sd1 Sd2 p-degeri
18,988 5 594 ,000

Babanizin meslek durumuna gore diizenli spor yapip yapmamanin degisip
degismemesi i¢in Tek yonli varyans analizi yapmak gerekmektedir. Ancak
VaryansAnalizi’nin yapilabilmesi i¢in varyanslarin esitli§i varsayiminin saglanmast
gerekir. Varyanslarin homojenligi saglanmadigi icin varsayim gerektirmeyen
Tamhane T? testi ile ikili karsilastirmalar yapilmistir ve analiz sonuglar1 asagidaki
gibidir.

Bu testi yapmadan once ise varyanslarin homojen olup olmadigini arastirmak
gerekmektedir. Levenevaryanslarinesitiligi testine gore;

HO: %95 giivenle grup varyanslar homojendir.

HI: %95 giivenle grup varyanslart homojen degildir.

p-degeri<a(0.05) oldugundan Horeddedilirve” %95 giiven diizeyinde
istatistiksel olarak grup varyanslari homojen degildir.” Diyebiliriz.

Homojen varyans olmadigi varsayimi altinda Tamhane T? istatistigi
kullanilarak ¢oklu karsilastirma yapilmistir. Burada hipotezler su sekilde olusmustur.

Toplamda 15 tane ikili karsilastirma yapilmistir ve ortalamalar arasinda farklilik
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u1: Babasimin ogrenim durumu Okuma yazma bilmiyor olan ogrencilerin
diizenli spor yapma durumunun ortalamasi

Uz:Babasimin 6grenim durumu Ilkokul mezunu olan égrencilerin diizenli spor
yapma durumunun ortalamasi

u3: Babasimin ogrenim durumu Ortaokul mezunu olan ogrencilerin diizenli
spor yapma durumunun ortalamasi

g Babasimin 6grenim durumu Lise Mezunu olan ogrencilerin diizenli spor
yapma durumunun ortalamasi

us: Babasinin ogrenim durumu Lisans Mezunu olan 6grencilerin diizenli spor
yapma durumunun ortalamasi

Ue: Babasimin 6grenim durumu Lisanstistii Mezunu olan ogrencilerin diizenli
spor yapma durumunun ortalamasi

Ho 1 = ua (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi u1# uo (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez

Ho © w1 = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)
Hi : w1 # us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hphiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez

Ho : u1 = ua (ortalamalar arasinda fark yoktur.)
Hi © w1# ua (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hphiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez

Ho :u1 = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)
Hi :u1# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hphiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez
Ho :u1 = ue (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi :u1# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hphiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez
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Ho : uo= us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)
Hi : uo# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez

Ho : u2 = ua (ortalamalar arasinda fark yoktur.)
Hi : uo# ua (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez

Ho : uo= us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)
Hi : uo# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez

Ho : u2 = ue (ortalamalar arasinda fark yoktur.)
Hi : uo# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez

Ho © u3= ua (ortalamalar arasinda fark yoktur.)
Hi © us# ua (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hphiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez

Ho : us = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)
Hi © us# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hphiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez

Ho : us = ue (ortalamalar arasinda fark yoktur.)
Hi © us# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hphiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez
Ho : ua = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi © ua # us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hphiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez
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Ho : ua = ue (ortalamalar arasinda fark yoktur.)
Hi : ua # us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez

Ho : us = ue (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : us# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez

“%95 giiven diizeyinde Baba Meslegi diizenli spor yapma {izerinde
etkisizdir.” Diyebiliriz.

Cizelge 3.34. Orneklem GrubununBos Zamanlarimda Yapacak Baska
Etkinlik Alam1 Olmadig: I¢in Spor Yapiyorum Durumuna Bagh Grup Istatistigi.

Grup Istatistikleri

Sinif Standart Ortalamanin
M Ortalama Sapma standart hatas
Bogzamanlanmdayapacak 1 348 2,21 1.040 056
baska etkinlikalamiolmadigi 2 249 257 1,227 078
icin sporyapiyorum.

Cizelge 3.35. Orneklem GrubununBos Zamanlarimda Yapacak Baska
Etkinlik Alam1 Olmadig i¢in Spor Yapiyorum Durumunun Bagimsiz Orneklem

t-Testi.
Bagimsiz Orneklem t-testi
Levene Varyanslarin Esitligi Testi Ortalamalarin esitligi icin t-testi
F p-degeri t Serbestlik| p-degeri Jlama Farki| Standart | A
Derecesi Hata Fark| 705 gUven dizeyinde
ortalamalar arasi fark
igin giiven aralidi
Altsinir | Ust sinir
Bog Varyanslarn esitligi 3 i y i
samanlarmds  varsayim altinda 21,138 ,000] -3,861 595 ,000 ,359 ,093 542 177
yapacak bagka
etkinlik alani
°‘"‘id'f" " aryanslarin esit olmadii
" varsayimi altinda -3,757| 478,191 ,000 -,359) ,096 -,547, -171

Simiflara gore “Bos zamanlarimda yapacak baska etkinlik alani olmadigi icin
spor yapiyorum.” sorusuna verilen cevaplarin degisip degismedigi sorusuna

istatistiksel olarak yanit aradigimizda, bagimsiz 6rneklem grubu igin t-testiyapmak
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gerekmektedir. 2 farkli grup 1.ve 2. Smf 6grencilerinin gore “ Bos zamanlarimda
yapacak bagka etkinlik alan1 olmadig1 i¢in spor yapiyorum.” sorusuna cevaplarin
farkli olup olmadigini arastirirken bu yiizden t-testi kullanacagiz.

Ho u1 = ua( ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi w1 # uo( ortalamalar arasinda fark vardir.)

Bu testi yapmadan énce ise varyanslarin homojen olup olmadigini arastirmak
gerekmektedir. Levenevaryanslarinesitiligi testine gore;

HO: %95 giivenle grup varyanslar homojendir.

H1: %95 giivenle grup varyanslart homojen degildir.

Seklindedir. Levene testi sonucuna baktigimizda ise p-degeri<a (a=0.05)
oldugundanHOred%95 giiven diizeyinde red edilmistir. Varyanslarin esit olmadig:
varsayimi altinda ise test sonucuna baktigimizda p-degeri<a dir Hohiptezi %95 giiven
diizeyinde reddedilir. Yani %95 giiven diizeyinde Ogrencilerin “bos zamanlarinda
yapacak bagka etkinlik alan1 olmadigi i¢in spor yapiyorum.” Sorusuna cevaplari

ogrencinin kaginci siifta olduguna gore degismektedir diyebiliriz.

Cizelge 3.36. Orneklem Grubunun Pmyo’ya Basladiktan Sonra Diizenli
SporYapmaya Baslama Durumuna Bagh Test of Homogeneity of Variances
Analizi.

Test of Homogeneity of VVariances

Pmyo’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya bagladim.

LeveneStatistic dfl df2 Sig.
9,949 5 585 ,000

Gelir durumuna gore Pmyo’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya
baslama durumunun degisip degismedigini istatistiksel olarak 6l¢mek i¢in Tek yonlii
varyans analizi yapmak gerekmektedir. Ancak VaryansAnalizi’nin yapilabilmesi i¢in

varyanslarin esitligi varsayiminin saglanmasi gerekir. Varyanslarin homojenligi
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saglanmadig1 i¢in varsayim gerektirmeyen Tamhane T? testi ile ikili karsilastirmalar
yapilmistir ve analiz sonuclar1 asagidaki gibidir.

Bu testi yapmadan once ise varyanslarin homojen olup olmadigini arastirmak
gerekmektedir. Levenevaryanslarin esitligi testine gore;

HO: %95 giivenle grup varyanslar homojendir.

H1: %95 giivenle grup varyanslart homojen degildir.

p-degeri<a(0.05) oldugundan Ho reddedilir ve” %95 giiven diizeyinde

istatistiksel olarak grup varyanslar1 homojen degildir.”diyebiliriz.

Cizelge 3.37. Orneklem Grubunun Gelir Durumuna Gére Pmyo’ya
Basladiktan Sonra Diizenli Spor Yapmaya Baslama Durumunun Degisip
Degismediginin Istatistiksel Olarak Dagilimi.

(I} Ali=nizin Fyhic gaiir {J} Allanizin aylic gaiir 5% Given Diz=yinde Slvan
Buruma? dunumau? Ortalama Standart Arai
Farian (-J) Hat3 o-daar Al S =1 Smr
999 TL we Al 1000-1999 TL 347 178 a7 -19 A9
2000-299 TL Sa7 Ja2 a3 a2 1,12
_ 3000-3993 TL TiE 217 JO08 g3 143
2000-2399 TL 1500 ] 14 21 27
5000 TL we Uz i) 78 235 -3 25
1000-1999 TL 999 TLva Al - 347 78 =T -39 g3
2000-2993 TL 220 g ] =10 =
_ 3000-3993 TL AN J81 119 -5 Rl
2000-2999 TL 1,153 AN J055 -3 24
5000 TL we Ozar =42 357 A74 -7 1,65
2000-2999 TL 999 TL wa Al - 58T Jaz2 s ] -1,12 -2
1000-1999 TL =220 Jdm 55 =54 Ja
_ 3000-3999 TL 211 85 k=) =28 i
2000-2999 TL 833 A3 281 -32 215
5000 TL we Ozar A2 488 ] -.79 143
=== [ 999 TL wa Al - T 217 J008 -1.43 =13
1000-1999 TL =431 Ja1 19 =91 105
_ 2000-2999 TL =211 85 k=) =70 28
2000-2999 TL 722 A Jod - 55 20
5000 TL we Jzar J11 A58 1,000 -1,04 147
2000-8999 TL 999 TL w2 Al -1500 A8 14 -2,79 -21
1000-1999 TL -1,153 a1 J0E5 -2.40 Ja
__ X002 TL =833 A3 281 -2,18 A2
3000-3999 TL - 722 A o4 =200 k]
5000 TL wa Uzan -G11 A87 A3 -2,16 A
5000 TL wa Ozar 999 TL w2 Al -583 A6 258 -206 it
1000-1999 TL =542 A&7 74 -1,85 a7
__ X002 TL =322 ] =] -1,43 |
3000-3999 TL =11 258 1,000 -1.7 104
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Homojen varyans olmadigi varsaymmi altinda Tamhane T? istatistigi
kullanilarak ¢oklu karsilagtirma yapilmistir. Burada hipotezler su sekilde
olusmustur. Toplamda 15 tane ikili karsilastirma yapilmistir ve ortalamalar arasinda

1. Ailesinin ortalama ayhk geliri 999 TL ve altinda olan égrencilerin
Pmyo’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya baslama durumunun
ortalamasi

uz: Ailesinin ortalama aylik gelivi 1000-1999 TL arasinda olan é6grencilerin
Pmyo’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya baslama durumunun
ortalamasi

ua: Ailesinin ortalama aylik geliri 2000-2999 TL arasinda olan égrencilerin
Pmyo’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya baslama durumunun
ortalamasi

uy: Ailesinin ortalama aylik geliri 3000-3999 TL arasinda olan 6grencilerin
Pmyo’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya baslama durumunun
ortalamasi

us: Ailesinin ortalama aylik geliri 4000-4999 TL arasinda olan 6grencilerin
Pmyo’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya baslama durumunun
ortalamasi

ue: Ailesinin ortalama aylik geliri 5000 TL ve iizerinde olan 6grencilerin
Pmyo’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya baslama durumunun
ortalamasi

Ho (u1 = w2 (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi :wi# uo (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez. Yani Gelir
diizeyi 999 TL ve alt1 olan 6grencilerin PMYO’ya basladiktan sonra diizenli spor
yapmaya baslama durumlarinin ortalamasi ile ailesinin gelir diizeyi 1000-1999 TL
arasinda olan 6grencileri PMYO’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya baslama
durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik s6z konusu degildir.

Ho : w1 = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : u1 # us (ortalamalar arasinda fark vardir.)
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p-degeri<a(0,039<0,05) dir Hphiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilir. Yani
Gelir diizeyi 999 TL ve alt1 olan 6grencilerin PMYO’ya basladiktan sonra diizenli
spor yapmaya baslama durumlarinin ortalamasiile ailesinin gelir diizeyi 2000-2999
TL aras1 olan 6grencileri PMYQO’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya baglama
durumlariin ortalamas: arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir

farklilik oldugunun séyleyebiliriz.

Ho : w1 = ua (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : w1# ua (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri<a(0,008<0,05) dir Hphiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilir. Yani
Gelir diizeyi 999 TL ve alt1 olan dgrencilerin PMYO’ya bagsladiktan sonra diizenli
spor yapmaya baslama durumlarinin ortalamasiile ailesinin gelir diizeyi 3000-3999
TL arasi olan 6grencileri PMYO’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya baslama
durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik oldugunun séyleyebiliriz.

Ho :u1 = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi :u1# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri<a(0,014<0,05) dir Hphiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilir. Yani
Gelir diizeyi 999 TL ve alt1 olan 6grencilerin PMYOQO’ya basladiktan sonra diizenli
spor yapmaya baslama durumlarinin ortalamasiile ailesinin gelir diizeyi 4000-4999
TL arasi1 olan 6grencileri PMYO’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya baslama
durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giliven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik oldugunun soyleyebiliriz.

Ho :u1 = ue (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi :wi# ue (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez. Yani Gelir
diizeyi 999 TL ve alt1 olan 6grencilerin PMYQO’ya basladiktan sonra diizenli spor
yapmaya baslama durumlarinin ortalamasiile ailesinin gelir diizeyi 5000 TL ve
tizerinde olan 6grencileri PMYO’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya baslama
durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giliven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik s6z konusu degildir.

Ho : uo= us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)
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Hi : uo# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hphiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilemez. Yani Gelir
diizeyi 1000-1999 TL aras1 olan 6grencilerin PMYQO’ya basladiktan sonra diizenli
spor yapmaya baslama durumlarinin ortalamasiile ailesinin gelir diizeyi 2000-2999
TL arasinda olan Ogrencileri PMYO’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya
baslama durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak
bir farklilik s6z konusu degildir.

Ho : w2 = ua (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : uo# ua (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez. Yani Gelir
diizeyi 1000-1999 TL aras1 olan dgrencilerin PMYOQO’ya bagladiktan sonra diizenli
spor yapmaya baslama durumlarinin ortalamasiile ailesinin gelir diizeyi 3000-3999
TL arasinda olan Ogrencileri PMYQO’ya bagladiktan sonra diizenli spor yapmaya
baslama durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak
bir farklilik s6z konusu degildir.

Ho : uo= us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi © uo# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez. Yani Gelir
diizeyi 1000-1999 TL aras1 olan 6grencilerin PMYQO’ya basladiktan sonra diizenli
spor yapmaya baslama durumlarinin ortalamasi ile ailesinin gelir diizeyi 4000-4999
TL arasinda olan &grencileri PMYO’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya
baglama durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak
bir farklilik s6z konusu degildir.

Ho : u2 = ue (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

H1 : uo# ue (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez. Yani Gelir
diizeyi 1000-1999 TL aras1 olan 6grencilerin PMYQO’ya basladiktan sonra diizenli
spor yapmaya baslama durumlarinin ortalamasiile ailesinin gelir diizeyi 5000 TL ve
tizeri olan 6grencileri PMYO’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya baslama
durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giliven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik s6z konusu degildir.

Ho : us= w4 (ortalamalar arasinda fark yoktur.)
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Hi : us# ua (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez. Yani Gelir
diizeyi 2000-2999 TL aras1 olan 6grencilerin PMYQO’ya basladiktan sonra diizenli
spor yapmaya baslama durumlarinin ortalamasiile ailesinin gelir diizeyi 3000-3999
TL arasinda olan Ogrencileri PMYO’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya
baslama durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak
bir farklilik s6z konusu degildir.

Ho : us = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : us# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez. Yani Gelir
diizeyi 2000-2999 TL aras1 olan dgrencilerin PMYOQO’ya bagladiktan sonra diizenli
spor yapmaya baslama durumlarinin ortalamasi ile ailesinin gelir diizeyi 4000-4999
TL arasinda olan Ogrencileri PMYO’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya
baslama durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak
bir farklilik s6z konusu degildir.

Ho : us = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi © us# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez. Yani Gelir
diizeyi 2000-2999 TL aras1 olan 6grencilerin PMYQO’ya basladiktan sonra diizenli
spor yapmaya baslama durumlarinin ortalamasi ile ailesinin gelir diizeyi 5000 TL ve
tizeri olan 6grencileri PMYO’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya baslama
durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giliven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik s6z konusu degildir.

Ho : ua = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : w4 # us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez. Yani Gelir
diizeyi 3000-3999 TL aras1 olan 6grencilerin PMYOQO’ya basladiktan sonra diizenli
spor yapmaya baslama durumlarinin ortalamasi ile ailesinin gelir diizeyi 4000-4999
TL arasinda olan 6grencilerin PMYO’ya bagladiktan sonra diizenli spor yapmaya
baglama durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak
bir farklilik s6z konusu degildir.

Ho : ua = ue (ortalamalar arasinda fark yoktur.)
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Hi : ua # us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hphiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilemez. Yani Gelir
diizeyi 3000-3999 TL aras1 olan &grencilerin PMYO’ya basladiktan sonra diizenli
spor yapmaya baslama durumlarinin ortalamasi ile ailesinin gelir diizeyi 5000 TL ve
tizeri olan 6grencilerin PMYO’ya bagladiktan sonra diizenli spor yapmaya baslama
durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik s6z konusu degildir.

Ho : us = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : us# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a dir Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez. Yani Gelir
diizeyi 4000-4999 TL aras1 olan 6grencilerin PMYO’ya basladiktan sonra diizenli
spor yapmaya baslama durumlarinin ortalamasi ile ailesinin gelir diizeyi 5000 TL ve
tizeri olan 6grencileri PMYO’ya basladiktan sonra diizenli spor yapmaya baglama
durumlariin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir

farklilik s6z konusu degildir.

Cizelge 3.38. Orneklem Grubunun Diizenli Spor Yapma Durumuna
Bagh Test Of Homogeneity Of Variances Analizi.

Diizenli olarak spor yapiyor musunuz?

LeveneStatistic dfl df2 Sig.
7,991 6 590 ,000

Anne meslegine gore Diizenli Spor Yapmaya baslama durumunundegisip
degismedigini istatistiksel olarak 6lgmek i¢in Tek yonlii varyans analizi yapmak
gerekmektedir. Ancak VaryansAnalizi’nin yapilabilmesi i¢in varyanslarin esitligi
varsayiminin saglanmasi gerekir. Varyanslarin homojenligi saglanmadigi i¢in
varsayim gerektirmeyen Tamhane T? testi ile ikili karsilagtirmalar yapilmistir ve
analiz sonuglar1 agagidaki gibidir.

Bu testi yapmadan énce ise varyanslarin homojen olup olmadigini arastirmak

gerekmektedir. Levenevaryanslarinesitiligi testine gore,
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HO: %95 giivenle grup varyanslar homojendir.

H1: %95 giivenle grup varyanslart homojen degildir.

p-degeri<a(0.05)

oldugundan Hyrededilirve”

istatistiksel olarak grup varyanslart homojen degildir.” Diyebiliriz.

%95 giiven diizeyinde

Cizelge 3.39. Orneklem GrubununAnne Meslegi Ile Diizenli Spor Yapma
Durumunun Coklu Karsilastirilmasinin Istatistiksel Olarak Dagilimi.

Coklu Karstlagtirmalar
Diizenli olarak spor yaptyor musunuz ?
Tamhane
(1) Annenizin meslegi nedir ? Ortalama Standart p- 95% Giiven Diizeyinde
() Annenizin meslegi nedir ? Farklan (I-]) Hata degent Giiven Aralig
Alt Smir | Ust Suur
Ev Hanmu Emekli -8217 171 021 -1.54 -11
Isgi -154 111 933 -52 21
Devlet memuru JS12 354 933 -8 1.80
Polis memuru -1154 039 000 -127 -1,03
Ust Diizey Yonetict -1547 ,039 .002 -27 -03
Diger 345 454 1,000 -142 2,11
Emekli Ev hantmt 821 171 021 A1 1.54
Isci 667 197 033 -05 133
_ Devlet memuru 1333 393 057 -,02 2.69
Polis Memuru -333 157 828 -1.05 39
Ust diizey yonetici 667 157 .080 -.06 1.39
Diger 1,167 23| 471 -.61 2,95
Isci Ev hanimu 154 197, 933 -21 J2
Emekli -667 %i 033 -1.38 05
_ Devlet memuru 667 104] 868 -.64 1.97
Polis memuru 1,000~ 464 .000 -1.35 -.65
Ust diizey yonetici ,000 1.000 -35 35
Diger ,500 364 999 -127 227
Devlet Memuru Ev hamm 512 S TS 180 78
Emekli -1333 33| 057 -2.69 02
Isci -,667 352|868 -197 64
Polis memuru 1,667 5791 005 295 -33
Ust diizey yonetici -,667 352 837 -1.95 .62
Diger -,167 579 1.000 22,13 1.80
Polis Memuru Ev hanim 1154 039 000 1.03 1.27
Emekli 333 167 828 -39 1.05
Isg1 1000~ 104 .000 .65 1.35
Devlet memuru 1.657 352 005 33 295
Ust diizey yonetici 154 .000 .000 1.00 1.00
Diger 567 452 .135 -27 327
Ust diizey yonetici Ev hantm 000 039 .002 .03 21
Exmekli el 57| 080 139 06
Isgt 500/ .104 1,000 -35 35
Devlet memuru s 352 837 -.62 1.95
Polis Memuru 345 ,000 -1.00 -1,00
Diger 1;3; 452 999 127 227
Diger Ev haninu 167, 454 1,000 211 142
Emekli -1500 432 471 22,95 61
Isci -500 454 999 227 127
Devlet memuru 167 A79(  1.000 -1.80 2,13
Polis Memuru 1500 452 135 327 27
Ust Diizey Yonetici -500 452 .999 -2.27 1,27
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Homojen varyans olmadigi varsaymmi altinda Tamhane T? istatistigi
kullanilarak ¢oklu karsilastirma yapilmistir. Burada hipotezler su sekilde
olusmustur. Toplamda 21 tane ikili karsilastirma yapilmistir ve ortalamalar arasinda

u1: Annesinin meslegi ev hanmimi olan ogrencilerin diizenli spor yapma
durumunun ortalamasi

Uz: Annesinin meslegi emekli olan ogrencilerin diizenli spor yapma
durumunun ortalamast

u3: Annesinin meslegi is¢i olan ogrencilerin diizenli spor yapma
durumunun ortalamasi

Ua: Annesinin meslegi devlet memuru olan ogrencilerin diizenli spor yapma
durumunun ortalamasi

Us: Annesinin meslegi polis memuru olan ogrencilerin diizenli spor yapma
durumunun ortalamasi

Ue: Annesinin meslegi iist diizey yonetici ogrencilerin diizenli spor yapma
durumunun ortalamasi

uz: Annesinin meslegi diger olan J&grencilerin diizenli spor yapma
durumunun ortalamasi

Ho (u1 = w2 (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi ui# uo (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri<a(0,021<0,05) dir Hohiptezi%95 giiven diizeyinde reddedilir. Yani
anne meslegi ev hanimi 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin ortalamasiile
anne meslegi emekli olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin ortalamasi
arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik oldugunun
sOyleyebiliriz.

Ho : w1 = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : w1 # us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,983>0,05)dir.Hohiptezi %95 giliven diizeyinde reddedilmez.
Yani anne meslegi ev hanimmi O6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasiile anne meslegi is¢i olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik s6z konusu

degildir.
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Ho : u1 = ua (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : wa# ua (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,983>0,05)dir.Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez.
Yani anne meslegi ev hanimmi Ogrencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasiile anne meslegi devlet memuru olan 6grencilerin diizenli spor yapma
durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik s6z konusu degildir.

Ho (u1 = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi :ui# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri<a(0,000<0,05) dir Hphiptezi%95 giiven diizeyinde reddedilir. Yani
anne meslegi ev hanimi 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin ortalamasi ile
anne meslegi polis memuru olan Ogrencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik oldugunun
sOyleyebiliriz.

Ho :u1 = ue (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi ua# ue (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri<a(0,002<0,05) dir Hohiptezi%95 giiven diizeyinde reddedilir. Yani
anne meslegi ev hanimi 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin ortalamasi ile
anne meslegi iist diizey yonetici olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik oldugunun
sOyleyebiliriz.

Ho (u1 = u7( ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi u1# u7( ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(1,000>0,05)dir.Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilemez.
Yani anne meslegi ev hanimmi O6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi ile anne meslegi diger olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik s6z konusu
degildir.

Ho : uo= us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi © wo# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,083>0,05)dir.Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez.

Yani anne meslegi emekli Ogrencilerin diizenli spor yapma durumlariin
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ortalamasiile anne meslegi is¢i olan Ggrencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik s6z konusu
degildir. Ancak anlamlilik diizeyini %10’a ¢ekecek olursak %90 giiven diizeyinde
anne meslegi emekli 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin ortalamasi ile
anne meslegi is¢i olan Ogrencileri diizenli spor yapma durumlarinin ortalamasi
arasinda %90 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik oldugunu
sOyleyebiliriz.

Ho : w2 = ua (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : uo# ua (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri<a(0,002<0,05) dir Hohiptezi%95 giliven diizeyinde reddedilir. Yani
anne meslegi emekli 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin ortalamasiile
anne meslegi devlet memuru olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik oldugunun
sOyleyebiliriz. Ancak anlamlilik diizeyini %10’a ¢ekecek olursak %90 giiven
diizeyinde anne meslegi emekli Ogrencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi ile anne meslegi devlet memuru olan 6grencilerin diizenli spor yapma
durumlarinin ortalamasi arasinda %90 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik oldugunu soyleyebiliriz.

Ho : u2= us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

H1 : uo# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(1,000>0,05)dir.Hy hipotezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez.
Yani anne meslegi emekli Ogrencilerin diizenli spor yapma durumlariin
ortalamasiile anne meslegi polis memuru olan ogrencileri diizenli spor yapma
durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik s6z konusu degildir.

Ho : w2 = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi © uo# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri<a(0,002<0,05) dir Hp hipotezi%95 giiven diizeyinde reddedilir.

Yani anne meslegi emekli olan 6grencilerin, diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasiile anne meslegi {ist diizey yOnetici olan 6grencileri diizenli spor yapma
durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giliven diizeyinde istatistiksel olarak bir

farklilik oldugunun sdyleyebiliriz. Ancak anlamlilik diizeyini %10’a ¢ekecek olursak
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%90 giiven diizeyinde anne meslegi emekli Ogrencilerin diizenli spor yapma
durumlarinin ortalamasi ile anne meslegi iist diizey yonetici olan dgrencilerin diizenli
spor yapma durumlarinin ortalamasi arasinda %90 giiven diizeyinde istatistiksel
olarak bir farklilik oldugunu soyleyebiliriz.

Ho : u2 = u7( ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : uo# uz( ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(1,000>0,05)dir.Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez.
Yani anne meslegi emekli O6grencilerin  diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasiile anne meslegi diger olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik s6z konusu
degildir.

Ho : us= ua (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : us# ua (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,868>0,05)dir.Hohiptezi %95 giliven diizeyinde reddedilmez.
Yani anne meslegi is¢i 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin ortalamasi ile
anne meslegi devlet memuru olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giliven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik s6z konusu
degildir.

Ho : u3 = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : us# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri<a(0,000<0,05) dir Hohiptezi%95 giiven diizeyinde reddedilir. Yani
anne meslegi is¢i 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin ortalamasiile anne
meslegi polis memuru olan 6grencileri diizenli spor yapma durumlarinin ortalamasi
arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik oldugunun
sOyleyebiliriz.

Ho : w3 = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi © us# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,837>0,05)dir.Hohiptezi %95 giliven diizeyinde reddedilmez.
Yani anne meslegi is¢i 6grencilerin diizenli spor yapma durumlariin ortalamasi ile
anne meslegi iist dlizey yonetici olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik s6z konusu

degildir.
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Ho : us = u7( ortalamalar arasinda fark yoktur.)

H; : us# u7( ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,999>0,05)dir.Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez.
Yani anne meslegi is¢i 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin ortalamasiile
anne meslegi diger olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin ortalamasi
arasinda %095 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik s6z konusu degildir.

Ho : ua = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi © ua # us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri<a(0,005<0,05) dir Hohiptezi%95 giiven diizeyinde reddedilir. Yani
anne meslegi devlet memuru o&grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasiile anne meslegi polis memuru olan ogrencileri diizenli spor yapma
durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik oldugunun sdyleyebiliriz.

Ho : w4 = ue (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : ua # us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,837>0,05)dir.Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez.
Yani anne meslegi devlet memuru Ogrencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi ile anne meslegi iist diizey yOnetici olan 6grencilerin diizenli spor yapma
durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giliven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik s6z konusu degildir.

Ho : ua = u7( ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi © ua # puz( ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(1,000>0,05)dir.Hohiptezi %95 giliven diizeyinde reddedilmez.
Yani anne meslegi devlet memuru 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi ile anne meslegi diger olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik s6z konusu
degildir.

Ho : us = ue (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

H1 : us# ue (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri<a(0,000<0,05) dir Hohiptezi%95 giiven diizeyinde reddedilir. Yani
anne meslegi polis memuru oOgrencilerin diizenli spor yapma durumlarinin

ortalamasiile anne meslegi iist diizey yonetici olan 6grencileri diizenli spor yapma
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durumlarinin ortalamas: arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik oldugunun séyleyebiliriz.

Ho : us = u7( ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi © us# uz( ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,135>0,05)dir.Hohiptezi %95 giliven diizeyinde reddedilmez.
Yani anne meslegi polis memuru &grencilerin diizenli spor yapma durumlariin
ortalamasi ile anne meslegi diger olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlariin
ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik s6z konusu
degildir.

Ho : ue = u7( ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : us# u7( ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,999>0,05) ‘dir.Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez.
Yani anne meslegi iist diizey yonetici 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi ile anne meslegi diger olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik s6z konusu
degildir.

Cizelge 3.40. Orneklem Grubunun Baba meslegine gore, Diizenli Spor
Yapmaya Baslama Durumunun Varyanslarin Homojenligi Testi.

Diizenli olarak spor yapiyor musunuz? —Baba meslegi?

LeveneStatistic dfl df2 Sig.
7,523 5 594 ,000

Baba meslegine gore, Diizenli Spor Yapmaya baslama durumunun degisip
degismedigini istatistiksel olarak 6lgmek icin, Tek yonlii varyans analizi yapmak
gerekmektedir. Ancak VaryansAnalizi’nin yapilabilmesi i¢in varyanslarin esitligi
varsayiminin saglanmast gerekir. Varyanslarin homojenligi saglanmadigi i¢in
varsayim gerektirmeyen Tamhane T? testi ile ikili karsilastirmalar yapilmistir ve
analiz sonuglar1 agagidaki gibidir.

Bu testi yapmadan once ise varyanslarin homojen olup olmadigini arastirmak

gerekmektedir. Levenevaryanslarinesitiligi testine gore;
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HO: %95 giivenle grup varyanslar homojendir.
H1: %95 giivenle grup varyanslart homojen degildir.
p-degeri<a(0.05) oldugundan Hpreddedilir ve” %95 giiven diizeyinde

istatistiksel olarak grup varyanslari homojen degildir.” Diyebiliriz.

Cizelge 3.41. Orneklem Grubunun Baba Meslegi ile Diizenli Spor
Yapma Durumunun Coklu Karsilastirilmasinin Istatistiksel Olarak Dagilimi.

Coklu Kargilagtirmalar
Diizenli olarak spor yapiyor musunuz ?
Tamhane
(1)Babanizin meslegi nedir ? Ortalama Standart p- 95% Giiven Diizeyinde
(J) Babanizin meslegi nedir ? Farklan (I-]) Hata degent Giiven Araligs
Alt Smir | Ust Siur
Serbest meslek Isgt 635 135 .000 23 1.04
Devlet Memuru 149 103 333 -15 44
Polis Memuru 313 126 A7 -05 .69
Ust diizey yonetici 133 105 .693 -12 .50
Diger 131 131 .997 -26 .52
Isgi Serbest meslek -635° 135 000 -1.04 23
Devlet Memuru -436 134 035 -33 -09
_ Polis memuru -317 154 470 =77 14
Ust diizey yonetici -MT 133 022 -36 -04
Diger 504~ 153 .025 -97 -.03
Devlet Memuru Serbest meslek -,149 103 333 -44 A3
Isgi 436 134 035 .09 33
_ _ Polis memuru 159 123 941 -20 3
Ust diizey yonetici 039 J102] 1,033 -26 34
Diger -019 123 1,000 -40 .35
Polis Memuru Serbest meslek -313 126 A7 -,69 .05
Isgt 317 154 470 -14 7
_ Polis memumu -159 123 941 -53 20
Ust diizey yonetici -133 123 995 -51 25
Diger -.133 .149 971 -.63 .26
Ust Diizey Yonetici Serbest meslek -133 105 .693 -.50 A2
Isgt MT 133 022 04 36
_ Devlet memuru -,039 1021 1.000 -34 26
Polis Memuru 133 123 995 -25 Sl
Diger -,053 132 1,000 -45 34
Diger Serbest meslek - 131 - 131 -997 -52 25
Isgi 5047 158 025 .03 97
_ Devlet memuru 019 1281 1.000 -35 40
Polis memuru 188 149 97 -25 .63
Ust diizey yonetici 058 132 1.000 -.34 45

Homojen varyans olmadigi varsayimi altinda Tamhane T? istatistigi
kullanilarak c¢oklu karsilastirma yapilmistir. Burada hipotezler su sekilde
olugmustur. Toplamda 15 tane ikili karsilastirma yapilmistir ve ortalamalar arasinda
farklilik bulunan ikili iligkiler su sekildedir.

u1: Babasinin meslegi serbest meslek olan 6grencilerin diizenli spor yapma

durumunun ortalamasi,
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U2: Babasimin meslegi is¢i olan ogrencilerin diizenli spor yapma
durumunun ortalamasi,

u3: Babasinin meslegi deviet memuru olan ogrencilerin diizenli spor yapma
durumunun ortalamast,

Ua: Babasinin meslegi polis memuru olan 6grencilerin diizenli spor yapma
durumunun ortalamas,

Uus: Babasimin meslegi iist diizey yonetici olan ogrencilerin diizenli spor
yapma durumunun ortalamast,

Ue: Babasinin meslegi diger ogrencilerin diizenli spor yapma durumunun
ortalamasi,

Ho :u1 = o (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

H1 ua# uo (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri<a(0,000<0,05)’dir Hohiptezi%95 giiven diizeyinde reddedilir. Yani
baba meslegi serbest meslek olan Ogrencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi ile baba meslegi is¢i olan 6grencileri diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik oldugunun
soyleyebiliriz.

Ho : w1 = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : w1 # us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,135>0,05)dir.Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez.
Yani baba meslegi serbest meslek olan dgrencilerin diizenli spor yapma durumlariin
ortalamasi ile baba meslegi devlet memuru olan 6grencilerin diizenli spor yapma
durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giliven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik s6z konusu degildir.

Ho : u1 = ua (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi © w1# ua (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,135>0,05)dir.Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilemez.
Yani baba meslegi serbest meslek olan dgrencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi ile baba meslegi polis memuru olan &grencilerin diizenli spor yapma
durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giliven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik s6z konusu degildir.

Ho :u1 = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)
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Hi :wi# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,135>0,05) ‘dir.Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilemez.
Yani baba meslegi serbest meslek olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi ile baba meslegi list diizey yoOnetici olan 6grencilerin diizenli spor yapma
durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik s6z konusu degildir.

Ho :u1 = ue (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi :u1# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,135>0,05)dir.Hohiptezi %95 giliven diizeyinde reddedilmez.
Yani baba meslegi serbest meslek olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi ile baba meslegi diger olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik s6z konusu
degildir.

Ho : u2= us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : uo# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri<a(0,000<0,05) dir Hohiptezi%95 giiven diizeyinde reddedilir. Yani
baba meslegi is¢i olan dgrencilerin diizenli spor yapma durumlarimin ortalamas: ile
baba meslegi devlet memuru olan Ogrencileri diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik oldugunun
sOyleyebiliriz.

Ho : u2 = ua (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi © uo# ua (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,135>0,05)dir.Hohiptezi %95 giliven diizeyinde reddedilmez.
Yani baba meslegi isci olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin ortalamasi
ile baba meslegi polis memuru olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giliven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik s6z konusu
degildir.

Ho : uo= us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

H1 @ uo# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri<a(0,000<0,05) dir Hohiptezi%95 giiven diizeyinde reddedilir. Yani
baba meslegi isci olan Ogrencilerin diizenli spor yapma durumlarinin ortalamasiile

baba meslegi iist diizey yonetici olan dgrencileri diizenli spor yapma durumlarinin

86



ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik oldugunun
soyleyebiliriz.

Ho : w2 = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi © us# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri<a(0,000<0,05) dir Hohiptezi%95 giiven diizeyinde reddedilir. Yani
baba meslegi is¢i olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlariin ortalamastile
baba meslegi diger olan 6grencileri diizenli spor yapma durumlarinin ortalamasi
arasinda %95 giliven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik oldugunun
sOyleyebiliriz.

Ho : us= ua (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : us# ua (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,135>0,05)dir. Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez.
Yani baba meslegi devlet memuru olan Ogrencilerin diizenli spor yapma
durumlarinin ortalamasi ile baba meslegi polis memuru olan 6grencilerin diizenli
spor yapma durumlariin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel
olarak bir farklilik s6z konusu degildir.

Ho : u3 = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi © us# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,135>0,05)dir.Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez.
Yani baba meslegi devlet memuru olan Ogrencilerin diizenli spor yapma
durumlarinin ortalamasi ile baba meslegi iist diizey yonetici olan dgrencilerin diizenli
spor yapma durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel
olarak bir farklilik s6z konusu degildir.

Ho : us = ue (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

H1 : us# ue (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,135>0,05)dir.Hohiptezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez.
Yani baba meslegi devlet memuru olan O6grencilerin diizenli spor yapma
durumlarinin ortalamasi ile baba meslegi diger olan 6grencilerin diizenli spor yapma
durumlarinin ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik s6z konusu degildir.

Ho : w4 = us (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : ua # us (ortalamalar arasinda fark vardir.)
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p-degeri>a(0,135>0,05)dir.Hy hipotezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez.
Yani baba meslegi polis memuru &grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi ile baba meslegi {ist diizey yonetici olan 6grencilerin diizenli spor yapma
durumlarinin ortalamast arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir
farklilik s6z konusu degildir.

Ho : ua = ue (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi © ua # us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,135>0,05)’dir.Ho hipotezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez.
Yani baba meslegi polis memuru &grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi ile baba meslegi diger olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik s6z konusu
degildir.

Ho : us = ue (ortalamalar arasinda fark yoktur.)

Hi : us# us (ortalamalar arasinda fark vardir.)

p-degeri>a(0,135>0,05)‘dir.Ho hipotezi %95 giiven diizeyinde reddedilmez.
Yani baba meslegi st diizey yonetici 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi ile baba meslegi diger olan 6grencilerin diizenli spor yapma durumlarinin
ortalamasi arasinda %95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak bir farklilik s6z konusu

degildir.
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4. TARTISMA VE SONUC

Bu boliimde arastirma grubunun sosyo-ekonomik durumlarina, spor yapma
diizeylerine ve polislik meslegini tercih etme nedenlerine yonelik elde edilen

verilerin tartismasina yer verilmistir.

Calismada yer alan aragtirma grubunun;

“Polis MYO’na gelmeden once en uzun siire yasadiginiz yerlesim yeri
neresidir?” sorusuna verdigi cevabi inceledigimizde; 363’liniin Biiyiiksehir’den,
114’iiniin Sehir’den, 90’min ilge’den, 33’iiniin Kdy’den geldigi anlasiimistir. Bu
sonu¢ bize Orneklem grubu ogrencilerimizin %79,5’inin biiyiiksehir ve sehir

yasantisindan geldigini gostermektedir.

“Mezun oldugunuz lise tiirii?” sorusuna verilen cevabi inceledigimizde; 210’u
Diiz Lise, 210’u Anadolu Lisesi, 96’s1 Anadolu Meslek/Teknik Lisesi, 27°si Giizel
Sanatlar ve Spor Lisesi, 18°i Anadolu Ogretmen Lisesi, 6’s1 Fen Lisesi, 6’s1 Ozel
Okul ve 18’1t Diger tiir bir liseden mezun olmustur. Bu sonug¢ bize Geneklem

grubumuzun %70’nin Diiz Lise ve Anadolu Lisesi mezunu oldugunu gostermektedir.

“Ailenizdeki ¢ocuk sayisi kactir?” sorusuna verilen cevabi inceledigimizde;
60’1 tek ¢ocuklu bir ailenin, 243’1 2 ¢ocuklu bir ailenin, 201’1 3 ¢ocuklu bir ailenin,
60’1 4 cocuklu bir ailenin, 30’u 5 veya daha fazla ¢ocuklu bir ailenin {iyesidir. Bu
sonu¢ bize orneklem grubumuzun %74 liniin 2 ve 3 cocuklu ailelerden geldigini

gostermektedir.

“Annenizin 6grenim durumu?” sorusuna verilen cevabi inceledigimizde;
21’inin annesinin O6grenim diizeyi “okuma yazma bilmiyor”, 306’sinin “ilkokul
mezunu”, 117’sinin “ortaokul mezunu”, 105’inin “lise mezunu”, 39’unun “lisans

mezunu”, 12’sinin “lisansiistli egitim mezunu” oldugu sonucu ortaya ¢ikmistir. Bu
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sonu¢ bize orneklem grubumuzun %71.5 nin annesinin ilkokul ve ortaokul mezunu

oldugunu gostermistir.

“Babanizin 6grenim durumu?” sorusuna verilen cevabi inceledigimizde;
6’smin babasinin 6grenim diizeyi “Okuma yazma bilmiyor”, 129’u “ilkokul
mezunu”, 144’1 “ortaokul mezunu, 150’si “lise mezunu”, 141’1 “lisans mezunu”,
30’unun “lisan {istii egitim mezunu” oldugu sonucu ortaya ¢ikmistir. Bu sonug bize
orneklem grubumuzun babasinin egitim durumunun %21,5’inin ilkokul, %24 {iniin

ortaokul, %25’inin lise, %23 lisans mezunu oldugunu gdstermistir.

“Annenizin meslegi nedir?” sorusuna verilen cevabi inceledigimizde;

(13

529’unun anne meslegi “ ev hanimi”, 24’linlin anne meslegi “is¢i”, 18’inin anne
meslegi “devlet memuru”, 12’sinin anne meslegi “diger”, 9’unun anne meslegi
“emekli”, 6’smnin anne meslegi “lst diizey yonetici, 3’linlin anne meslegi “polis
memuru” sonucu ortaya ¢ikmistir. Bu sonug bize drneklem grubumuzun %87,5’inin

annesinin ev hanimi oldugunu gostermistir.

“Babanizin meslegi nedir?” sorusuna verilen cevabi inceledigimizde;
132’sinin baba meslegi “Serbest Meslek”, 111°inin baba meslegi “Devlet memuru”,
96’smin baba meslegi “Polis memuru”, 90’ 1nm meslegi “Is¢i”, 75’inin baba meslegi
“Ust diizey yonetici” sonucu ortaya ¢ikmustir. 96 dgrenci ise “Babanizin Meslegi
Nedir ?” olan anket sorusuna“diger” olarak cevap vermistir. Bu sonug bize dérneklem
grubumuzun baba mesleginin %22’sinin “Serbest Meslek”, %34’linlin “Devlet

Memuru” oldugunu gostermistir.

“Ailenizin ortalama aylik geliri?” sorusuna verilen cevabi inceledgimizde;
51’inin ailesi 999 TL ve alt1, 219’unun ailesi 1000-1999 TL arasi, 201’inin ailesi
2000-2999 TL arasi, 84’{iniin ailesi 3000-3999 TL aras1, 18’inin ailesi 4000-4999 TL
arast ve 27’sinin ailesi 5000 TL ve {iizeri aylik ortalama gelire sahip oldugu ortaya

cikmustir.
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“Polis okuluna hangi bolgeden geldiniz?*“ sorusuna verilen cevabi
inceledgimizde; 501°i i¢ Anadolu Bolgesi’nden, 24°ii Karadeniz Bolgesi’nden, 24’ii
Akdeniz Bolgesi’nden, 18’1 Ege Bolgesi’nden, 15’1 Dogu Anadolu Bolgesi’nden, 9’u
Marmara Bolgesi’nden ve 9’u Giliney Dogu Anadolu Boélgesi’nden gelmistir. Bu
sonu¢ bize &rneklem grubumuzun %83,5’inin I¢ Anadolu bélgesinden gelidigini

gostermistir.

“Polislik meslegini se¢gme nedeniniz nedir?” sorusuna verilen cevabi
inceledigimizde; 594 6grencinin 192’si kisa yoldan meslek sahibi olmak igin, 6’s1
ailesi istedigi i¢in, 9’u 6zenti sebebiyle, 243’11 idealindeki meslek oldugu i¢in, 12’si
ebeveynlerinin meslegi oldugu icin, 9’u kendi meslegiyle ilgili is bulamadig: i¢in,
15°1 issiz kalmamak i¢in, 33’1 polislik mesleginin ekonomik kosullart iyi oldugu
i¢in, 39’u saygin bir meslek oldugu i¢in, 36’s1 ise diger sebeplerden doly1 polislik
meslegini sectigi sonucu ortaya ¢ikmistir. Bu sonu¢ bize orneklem grubumuzun
%40,5’inin polislik meslegini idaalindeki meslek oldugu i¢in segtigini, %32’sinin ise

kisa yoldan meslek sahibi olmak i¢in sectigini gostermistir.

Sonug Olarak;

Polis Meslek Yiiksek Okulu dgrencilerinin biiyiik boliimii ¢ocuk sayisinin
fazla oldugu ailelerden gelmektedir. Ogrencilerin ailelerinin aylik geliri 1000 tl ile
3000 tl arasinda degismektedir. Bu gelir durumu bize ailelerin diisik ve orta gelir
diizeyine sahip oldugunu gdstermektedir. Ogrencilerin annesinin %71°i ilkokul ve
ortaokul mezunudur. Bu sunug bize 6grencilerin annesinin diisiik egitimli kisiler
oldugunu gostermektedir. Ogrencilerin babalarinin %25 ortaokul, %23 lise, %24
lisans mezunudur. Bu sonu¢ Ogrencilerimizin babalarinin, annelerine goére daha
egitimli oldugunu gostermektedir. Ogrencilerin babalarmim biiyiik béliimii devlet
memuru ve serbest meslektle ugragsmaktadir.

Bundan dolay1 6grenciler polislik meslegini, kisa yoldan meslek sahibi olmak

ve ekonomik 6zgiirliiglinii kazanmak i¢in tercih etmektedir.
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Toplumun huzurunu, diizenini ve giivenligini saglayan ayni zamanda c¢ok
biiyiik sorumlulugu olan boylesine kutsal bir meslek; is bulamayanlarin en son ¢are
olarak basvurduklar1 bir meslek olmaktan kurtarilmalidir.

Meslege alinacak 6grenciler polislik meslegini kisa yoldan meslek sahibi
olmak ¢in degil, toplumun huzur ve giivenligini en iyi sekilde severek yapmak igin
polislik meslegini tercih etmelidir.

Ayrica polislik meslegine alinacak 6grenciler, meslegin yapisina uygun gii¢

ve kondisyona dayali spor miilakatina tabi tutulmalidir.
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6. EKLER

EK 1: Anket Formu
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EKLER
Ek.1 Anket

Degerli Ogrenciler;

Kirikkale Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii, Beden Egitimi Ana Bilim
Dali Yiiksek Lisans Programi dahilinde yiriitiilen bu arastirmanin amaci; “Polis
Meslek Yiiksek Okulunda Okuyan Ogrencilerin, Sosyo-Ekonomik Durumlar1 ve
Spor Yapma Diizeyini belirlemektir.” Verilen cevaplar yalnizca bilimsel amaglar i¢in
kullanilacaktir. Bu nedenle isim belirtmenize gerek yoktur.

Sorulara vereceginiz igten cevaplar icin tesekkiir ederiz. Saygilarimizla.
Yrd. Doc. Dr. Mehmet OCALAN Gokhan BICIiCi
1- Simfimiz? () 1 O2
2- Polis MYO’na gelmeden once en uzun siire yasadiginiz yerlesim yeri?

() Biiyiiksehir () Sehir () Tlge () Koy

3- Mezun oldugunuz lise tiirii nedir?

() Genel Lise () Fen Lisesi () Anadolu Lisesi

() Anadolu Ogretmen Lisesi () Ozel Okul

() Anadolu Meslek / Teknik Lisesi () Meslek / Teknik Lise
() Giizel Sanatlar Ve Spor Lisesi () Diger........

4- Size gore ailenizin ekonomik durumunuz nasildir?
() Cok iyi (istedigim gibi para harcayabiliyorum)

() Iyi (ihtiyaclarim karsilamada giicliik cekmiyorum)
() Orta (ancak ihtiyaclarim karsilayabiliyorum)

() Kotii (ihtiyaclarimi tam karsilayamiyorum)

() Cok kotii (ihtiyaclarim karsilamakta giicliik ¢ekiyorum)
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5- Ailenizdeki cocuk sayisi kagtir?

Bir

ki

Ue

Dort

Bes ve daha fazla

6- Anne ve babanizin 6grenim durumu?

Anne Baba

Okuma yazma bilmiyor

i1kokul

Ortaokul

Lise

Lisans

Lisans Ustii

7- Anne ve babamizin meslegi nedir?

Meslekler Anne Baba

Ev hanim

Emekli

Serbest meslek

isgi

Devlet memuru

Polis memuru

Ust diizey yonetici

Baska (Belirtiniz)
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8- Ailenizin ayhk gelir durumu nedir?

0-999(TL)

1000-1999 (TL)

2000-2999 (TL)

3000-3999 (TL)

4000-4999 (TL)

5000 ve iizeri (TL)

9- Polis okuluna hangi bélgeden geldiniz?

Bolge

I¢ Anadolu

Dogu Anadolu

Karadeniz

Akdeniz

Ege

Marmara

Giiney Dogu Anadolu

10- Polislik meslegini secme nedeniniz.

Kisa yoldan meslek sahibi olmak i¢in

Ailem istedigi icin

Ozenti sebebiyle

Sevdigim icin/ idealimdeki meslek oldugu i¢in

Babam- annem polis oldugu icin/Aile meslegi oldugy

Kendi meslegimle ilgili is bulamadigim i¢in

Issiz kalmamak igin

Ekonomik kosullari iyi oldugu icin

Sosyal statiisii iyi oldugu i¢cin

Saygin bir meslek oldugu i¢in

Diger.....
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11- Spor yapiyor musunuz?

() Evet () Hayir

12- Ne kadar siklikla spor yapiyorsunuz?
() Yilda 1-2 kez () 6 Ayda 1-2 kez () Ayda 1-2 kez ()
Haftada 2’den fazla

13- Kag yildir spor yapiyorsunuz?
()0-2y1l ()3-5yl ()6-8yul ()9

yil ve iizeri

14- Asagidaki spor tiirlerinden hangilerini yapiyorsunuz?

()Basketbol ()Voleybol ()Futbol ()Atletizm

()Jimnastik ()Yiizme (Diger belirtiniz..................

15- Sizi spor yapmaya yonelten en onemli etken hangisidir? (Birden fazla

isaretleyebilirsiniz.)

() Ailem () Okul ortam () s yeri ortam ()
Manset ve resimleri () Arkadas grubu ( ) Basmn-
Yaymn-Tv () Diger belirtiniz........................

16- Sportif etkinliklerinizi nerede gerceklestiriyorsunuz?( Birden fazla

isaretleyebilirsiniz.)

() Evde () Stadyumda () Spor salonunda ()
Ozel Spor Alanlarinda () Bos Arazi ve Yol Kenarlarinda

() Hali sahalarda () Okulda ()GSGM Tesislerinde

() Diger belirtiniz..........cc..c....

17- Karsilastigimiz giicliikleri asmada spor yardimei oldu mu?

() Evet () Hayr
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18- Spora basladiktan sonra ailenizde size kars: farkh bir ilgi oldu mu?

() Evet () Hayir

19- Spora basladiktan sonra sosyal ¢evrenizde size karsi farkh bir ilgi oldu mu?

() Evet () Hayrr

20- Kolay arkadas edinebilir misiniz?

() Evet ()Hayir

21- Sporun arkadas cevrenizde olumlu bir etkisi oldu mu?

() Evet ()Hayir

22- Sportif bir faaliyet katilmis olmak sizi sosyal yonden gii¢clendirir mi?

() Evet () Hayir
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