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(CIRPAN, Yasemin, Yiiksek Lisans, Istanbul, 2016)
BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi Tiirkce Uyarlamasi: Dilsel Esdegerlik,
Giivenirlik ve Gegerlik Calismast

OZET

Bu calismada, Ingilizce bir haset 6lgeginin (Benign and Malicious Envy Scale, BeMaS)
Tiirkge uyarlama, giivenirlik ve gegerlik calismalar1 gergeklestirilmistir. Olgegi dort
ogretim gorevlisi geviri-geri ¢eviri yoluyla Tiirkge’ye uyarlamistir. Dilsel esdegerlik
calismasinda 44 Ingilizce okutmanina, 3 hafta ara ile Tiirkge ve Ingilizce formlar
uygulanmistir. Giivenirlik ve gecerlik analizleri igin ¢evrimi¢i uygulanan ankete 422 kisi
katilmistir. 18 ile 65 yas arasindaki yetiskinlerden olusan katilimeilarin %64,4°i kadin ve
yas ortalamasi 32,92’dir. Arastirmanin verileri BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi,
INCOM-T Sosyal Karsilastirma Yonelimi Olgegi, Rosenberg Benlik Saygis1 Alt Olgegi,
Rotter Kontrol Odagi Olgegi, Emmons Siikiir Olgegi, SDKT Nevrotizm Alt Olgegi ve
demografik bilgi formu kullanilarak elde edilmistir. Giivenirlik analizi i¢in iki hafta sonra
102 kisiye BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi tekrar uygulanmistir. Dilsel esdegerlik
caligmasinda t testi ve Pearson korelasyon analizleri dilsel esdegerligin saglandigini
gostermektedir. Glivenirlik analizinde test-tekrar test, Cronbach alfa i¢ tutarlilik ve madde
analizleri yapilmistir. Bulgular 6lgegin giivenirliginin yiiksek oldugunu gdstermektedir.
Gegerlik analizleri i¢in, agimlayici ve dogrulayici faktor analizi ve ¢oklu 6zellik ¢oklu
yontem kullanilmistir. Analiz bulgulari, 6lgegin iki faktorlii bir yapida ve kabul edilebilir
diizeyde uyumluluk indekslerini saglandigmi gostermektedir. Olgegin yakinsama
gecerligi i¢in, haset ve gipta ile sosyal karsilastirma yonelimi arasindaki korelasyon
incelenmis ve anlaml bir iliski elde edilmistir. Olcegin ayirt edici gegerligi icin haset ve
gipta ile nevrotizm, benlik saygisi, i¢/dis kontrol odaklilik ve siikiir arasindaki
korelasyonlar incelenmistir. Bulgular, haset boyutunun nevrotizm ve benlik saygisi ile
pozitif yonll, siikiir ile negatif yonlii anlamli iligkileri oldugunu gostermektedir.
Aragtirma sonucunda elde edilen veriler BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi’nin
yetiskinlerde haset ve gipta egilimlerini 6lgebilen dilsel agidan esdegerligi olan, giivenilir

ve gecerli bir 6l¢lim araci oldugunu gostermektedir.

Anahtar Sézciikler: Haset, Gipta, Olgek Uyarlama, Gegerlik, Giivenirlik,



(CIRPAN, Yasemin, Master Thesis, Istanbul, 2016)
Turkish Adaptation of BeMaS-T Benign and Malicious Envy Scale: Transliteral
Equivalence, Reliability and Validity Study

ABSTRACT

In this study, it was done the Turkish adaptation, transliteral equivalence, reliability and
validity of an envy scale (Benign and Malicious Envy Scale, BeMa$S) in English. Four
university lecturers adapted the scale by translation-back translation. In the transliteral
equivalence study, Turkish and English forms were implemented to 44 English lecturers
in Preparatory School in 3 weeks interval. For reliability and validity analyses, an online
survey was carried out on a sample of 422 participants (%64,4 female) between age 18-
65. Data was collected by BeMaS-T Benign and Malicious Envy Scale, INCOM-T Social
Comparison Orientation Scale, Rosenberg Self-Esteem Subscale, Rotter Locus of Control
Scale, Emmons Gratitude Scale, SDKT Neuroticism Subscale and demographic
information form. For reliability analysis, BeMaS-T Benign and Malicious Envy Scale
was implemented again to 102 participants after two weeks. In the transliteral equivalence
study, the results of the Pearson correlation analysis and t-test revealed that transliteral
equivalence is provided. For reliability analysis, test-re-test, Cronbach internal
consistency and item-total correlations were performed. Results indicated that the
reliability of the scale was high. For validity study, exploratory and confirmatory factor
analyses and multitrait-multimethod analysis were performed. The results of analyses
indicated that the scale consisted of two sub-factors and model’s consistency indexes
were acceptable. For convergent validity, the correlation between malicious-benign envy
and social comparison orientation was examined and meaningful statistical correlation
was found. For divergent validity, the correlations between malicious-benign envy and
neuroticism, self-esteem, internal/external locus of control and gratitude were examined.
Results revealed that malicious envy were positively correlated with neuroticism and self-
esteem and negatively correlated with gratitude. Results of this study revealed that
BeMaS-T Benign and Malicious Envy Scale is a transliterally equivalent, reliable and
valid scale to be used in Turkish culture and measures the dispositional benign and

malicious envy in adult.

Key Words: Malicious Envy, Benign Envy, Adaptation of Scale, Validity, Reliability
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GIRIS

Haset, oOzellikle rekabeti tetikleyen, en iyiye sahip olma ve 6nde olmanin
onemsendigi bu zaman diliminde, bireysel ve toplumsal huzuru zehirleyen bir unsur
olarak biitiin boyutlariyla ¢alisilmay1 gerektirmektedir. Bat1 diinyasinda, hasetle ilgili
yapilan ¢alismalar yakin zamana kadar hasedi sadece kotiiciil boyutuyla (malicious envy)
ele almis, son yillarda bazi arastirmacilar hasedin olumlu boyutunu da (benign envy)
ortaya koyan ¢aligsmalar gerceklestirmistir. Ingilizce’de “envy” kelimesi hasedin her iki
tiiriinii de kapsayacak sekilde kullanilmaktadir. Bu nedenle arastirmacilar olumlu boyutu

“benign envy”, kotiiciil boyutu “malicious envy” olarak ifade etmislerdir.

Islam diinyasinda kutsal metinle beraber haset olumlu boyutu ile de ele alinmis bu
konuda oldukca kapsamli caligmalar gerceklestirilmistir. Diger boliimlerde ayrintili
olarak deginilecek arastirmalara gore Tiirk¢e’de haset kavrami, sadece kotii niyet iceren
bir anlamda kullanilmaktadir; baskasina kotii niyet igermeyen bir bicimde imrenme ise
“gipta” sozciigii ile ifade edilmektedir. Bu ¢alismada da, haset sozciigii “malicious envy”

karsilig1 olarak, gipta sozciigii ise “benign envy” karsilig1 olarak kullanilacaktir.

Aragtirma igerigi olan; bireylerin haset ve gipta egilimini belirlemeye yonelik
Ingilizce bir o6lgegin ¢evrilmesi ile hedeflenen; bireylerin egilimleri konusunda
farkindalik kazanmasi ve haset egilimi olanlarin duygunun mesajint ¢6ziimleyerek
kendilerini tedavi etmelerine yonelik yapilacak caligmalara zemin hazirlamaktir. Bu

amacla ilk boliimde haset ve giptanin tanimlanmasi ve gelisimine genis yer verilmistir.

Aragtirmanin yiritildigi grup, 18 ile 65 yas arasindaki yetiskinlerden
olusmaktadir. Olgek ile haset ve gipta egilimlerinin 6l¢iimii hedeflendigi igin kimligin
bliylik oranda oturdugu ve sosyal ortamlarda daha fazla bulunuldugu bir dénem olan
yetigkinlik donemindeki kisiler lizerinde ¢alismanin daha etkili olacagi diistiniilmiistiir.
Veri toplama calismasi ¢evrimigi (online) olarak hazirlanan anket tizerinden goniilliik

esasina gore gergeklestirildigi i¢in genis bir katilim yelpazesi igermektedir.



Arastirmanin Amaci

Arastirma ile Almanya Cologne Universitesinde gorevli Jens Lange ve Jan
Crusius tarafindan 2014 yilinda gelistirilen BeMaS (Benign and Malicous Envy Scale)
Haset ve Gipta Olgegi’nin Tiirk¢e uyarlamasi kapsaminda dilsel esdegerlik, gecerlik ve
giivenirlik ¢alismalar1 gerceklestirilecektir. Dilsel esdegerlik calismasinda 44 ingilizce
okutmanina, 3 hafta ara ile Tiirkce ve Ingilizce formlar uygulanacaktir. Calismada Tiirkge
ve Ingilizce maddeler arasindaki uyumun belirlenmesi amaciyla bagimli gruplar igin t
testi ve korelasyon testi uygulanacaktir. Giivenirlik analizinde test-tekrar test, Cronbach
alfa i¢ tutarlilik ve madde analizleri; gecerlik analizleri i¢in, agimlayict ve dogrulayici
faktor analizi ve coklu oOzellik ¢oklu yontem kullanilacaktir. Boylelikle Tiirkiye’de
yetiskinler {izerinde haset ve iliskili yapilarla ilgili yiiriitilecek ¢alismalarda

kullanilabilecek giivenilir bir 6lgegin arastirmacilara kazandirilmas: hedeflenmektedir.

Arastirmanin Onemi

Haset konusunda Tiirkiye’de caligmalar yapilabilmesinin oniindeki engellerden
biri Tirkcelestirilmis ya da gelistirilmis herhangi bir 6lgegin bulunmamasidir. Alanyazin
arastirmalart esnasinda yurtdiginda gelistirilmis 6lcekler incelendiginde; yaygin olarak
kullanilan 6lgeklerin hasedi sadece kotiiciil boyutuyla ele aldiklart ve hasedin motive
edici olumlu boyutu olan ve Xkiiltiiriimiizde gipta olarak nitelendirilen boyutunun
Olclilmedigi goriilmiistiir. 2014 yilinda Jens Lange ve Jan Crusius, alanyazindaki boslugu
gorerek hasedin her iki boyutunu da 6l¢tiigiinii one siirdiikleri BeMaS Haset ve Gipta
Olgegi’ni gelistirmislerdir. Bu nedenle sadece kétiiciil boyut olan haset egilimini dlgen

mevcut olgeklerden daha kusatici olan bu 6l¢egin Tiirkgelestirilmesine karar verilmistir.

Is diinyasinda; rekabet, kiskanclik ve haset nedeniyle ¢alisanin isinde kendisini
gerceklestirememesinin ve takim olamayisinin etkili bir is ortaminin saglanmasi igin
engel olusturdugu bilinmektedir. Haset egilimi gii¢lii olan kisinin rekabet ettigi kisilere
modern diismanlik etme stillerinden biri olarak kabul edilen psikolojik siddet
uygulayacagl da ongoriilmektedir. Bu dogrultuda calisan agisindan; calisanin kendi
kaynaklarimi kesfettigi, ortaya koyabildigi, 6zgiiven ve kisisel kontrol giiciliniin artirilmasi

konularma dikkat ¢ekildigi; igveren agisindan; kiyaslamanin minimum diizeyde oldugu,



calisanin otantik benligini yasayip bu dogrultuda isine yaptig1 katkinin onurlandirildigi
bir is ortaminin olusmasina katkida bulunacak caligsmalara ihtiya¢ duyulmaktadir.
Arastirmanin yap1 gegerligi calismalarinda elde edilecek verilerin bahsi gegen konularda

¢Ozlim Onerileri sunabilecek ¢aligsmalara alt yap1 saglayacagi diistiniilmektedir.



BOLUMI

1.1. Haset ve Giptamin Kavramsal Arka Plani

Haset ve gipta, insan ve iliskileri ile ilgili kavramlar olduklarindan farkli bilim
dallar1 ve disiplinler tarafindan ele alinmiglardir. Hasedin biitiin dinlerde biiyiik glinah
sayilmasi nedeniyle kavramla ilgili ¢alismalar daha ¢ok felsefe ve din bilimi alanindaki
arastirmacilarin  giindeminde olsa da, sosyoloji, antropoloji, edebiyat ve dilbilim
alanindaki aragtirmacilar tarafindan da birgok g¢alisma gerceklestirilmistir. Psikoloji
alanyazininda ilk olarak psikanalitik yaklagim hasedi glindemine almakla beraber, bu
calismalar kavramsallastirma ve tanimlama ile sinirli kalmis, 6l¢iim ¢alismalar1 ancak

yakin yillarda gerceklestirilmeye baslanmastir.

1.1.1 Haset ve Giptanin Tanim

Haset, kiiltiirden bagimsiz olarak ¢ogu kisinin kendisini iistiin olarak algiladigi
digeriyle karsilastirmasi sonucu olusan hos olmayan duygu olarak tanimlanmaktadir
(Foster, 1972). Hasedin dismanlik yoni kisiyi istiin goriilene karsi zarar verici
davranislara ittigi i¢in biitiin kutsal metinlerde Iblisin Adem’e, Kabil’in Habil’e hasedi
kotiilenmis ve biiylik giinahlardan sayilmistir. Psikoloji alanyazininda hasedi en fazla
konu edinen psikanalitik ekoldiir. Freud (1925/1961) hasedi, o6ncelikle kiigiik kizlarin
yasadig1 penis haseti olarak tanimlamaktadir. Buna gore cocuklar sadece erkegin penisini
cinsel organ olarak bilir ve kizlar kendilerinde penis olmadigi igin asagilik duygusu ve
eksiklik hissederek, kendilerini hadim edilmis erkek ¢ocuk olarak goriirler. Freudyen
psikanalistler burada penisle organin birincil fonksiyonunu kastedildigini, aslinda hasedin
her iki cinsinde deneyimledigi bir duygu oldugunu, bunun bazen erkek ¢cocugun ya da
babanin penisinin kudretliligine, bazen de annenin besleyici kapasitesine karsi
olabilecegini belirtmislerdir (Barrows, 2002). Haset konusundaki ¢aligsmalariyla taninan
psikanalist Melanie Klein (1957/2011), Freud ve Abraham’in izinden giderek, hasetle
6liim/saldirganlik i¢giidiisii arasinda bir baglant1 kurar. Klein, hasedin, yasamin basindan
beri etkili olan yikici diirtiilerin sadist oral ve sadist anal ifadesi oldugunu ve dogustan
getirildigini ileri stirer. Klein’a gore bebekler, dogustan itibaren sevgi ve nefreti hisseder

ve annenin emzirdigi memenin bereketliligine de haset eder.



Haset, ya sahip olunmayan ya da sahip olunmadigi sanilan (giizellik, basari,
zenginlik, iliski vb.) bir 6zelligi bir baskasinda goriip tutkulu bir sekilde arzu etmek ve
bu seyin ondan alinmasini istemek olarak da tanimlanmaktadir (Navaro, 2011). Berman’a
(2007a) gore haset, kisinin bir baskasinin durumunu kendininkinden daha olumlu,
avantajli algilamasi sonucu olusan hos olmayan (aci, kizgmnlik, keder) duygulardir.
Haset, kisinin kendisini ¢evresiyle kiyaslamasi ve kendisini digerinin tistiinliigii (ve/veya
talihi) karsisinda daha asagida algilamasi sonucu ortaya ¢ikar. Haset duygusunun ne tiir
bir davranisa doniisecegi kisilik 6zelliklerine ve gelisimsel silireglere dayanan kisisel

farkliliklara baglhdir.

Kendilik psikolojisinde haset, i¢giidiisel bir diirtiiden ziyade narsisitik bir yara
gibidir. Benligin esirgenmislik ve yoksun birakilmisligi, parcalanma tiikenme ve sinirsiz
ofkeye neden olur. Boylece haset narsisistik bir 6fke gibi algilanir. Benligin yaralarim
sarmak ve hasetin yarattig1 degersizlik duygusundan arinmak i¢in haset edilen nesneyi

yok etmek sd6zkonusudur (Navaro, 2011).

Diller, bilimsel diisiince ve kiiltiirel inanislar hasedle gorsel dikkat arasinda giiglii
bir iligki oldugunu ileri siirmektedir. Ingilizce de hasetin karsilig1 olarak kullanilan envy
kelimesi, Latince videre (goérmeye izin verilebilir) ve delici bakiglarla bakmak,
dolayisiyla haset duymak anlamina gelen invidere kelimesinden tiiretilmistir (Kilborne,
2014). Benzer sekilde Slav dillerinde haseti ifade eden kelimelerin “gérmek” fiiliyle aym
kokii paylasmaktadir. Haset ve gorsel dikkat iligkisi tarihsel sdylemde de hakimdir.
Francis Bacon (1597), hasedle ilgili bilimsel incelemesinde, haset duyulan seylerin
sadece dikkatimizi ¢ekmekle kalmadigi, hasetle gorsel dikkat arasindaki iligkinin doruk
noktasina ¢iktig1 haset eden “kem go6z’le bakar inanisina da dikkat ¢ekmektedir. Bu
inanisa gore, hasetc¢i haset ettigi kisiye bakarken istemsizce kotii sans ve bagka zarar verici

etkilere neden olacak sekilde biiyii yapar (Crusius and Lange, 2014b).

Ingilizce de “envy” kelimesi hasedin her iki tiiriinii de kapsayacak sekilde
kullanilmaktadir. Bu nedenle arastirmacilar olumlu boyutu “benign envy”, kotiiciil
boyutu “malicious envy” olarak ifade etmislerdir. Psikolojik alanyazinda hasetle ilgili
yapilan ¢alismalar yakin zaman kadar hasedi sadece kétiiciil boyutuyla ele almis, son
yillarda bazi arastirmacilar hasedin olumlu boyutunu da ortaya koyan calismalar

gerceklestirmistir. Rusga gibi bazi dillerde beyaz ve siyah haset gibi kavramlar, hasedin



zarar verici ve olumlu dinamiklerinin farkinda olundugunu gosterse de Avrupa ve
Amerika’da yakin zamanlara kadar yapilan ¢aligmalarda, haset sadece yikict yonii olan
bir duygu olarak ele alinmistir (Smith and Kim, 2007). Rawl (1971) hasedin yapic1 olan
yoniinii “benign envy”, Parrot (1991) ise “non-malicious envy” olarak adlandirmistir.
Hasedin olumlu yonii, temel olarak kotiiciil boyuttan diigmanlik duygusunun olmamasi
ile ayrilir. Bu anlam hasetten ¢ok hayranliga yakin bir duygudur (Foster, 1972). Hasedin
olusabilmesi i¢in haset edenin haset ettigi kiside degerli bir sey oldugunun farkina
varmas1 gerekmektedir. Gipta da bu farkina varisin az da olsa bir takdir uyandirdigi
goriiliir. Tirk Dil Kurumu Bilim ve Sanat Terimleri Ana Sozligti’nde (2016) giptanin es
anlamlis1 ve Ingilizce “envy” kelimesinin karsilig1 olarak verilen imrenme, “Baskalarinda
bulunan bir 6zellik ya da varliga karsi1 duyulan 6zlem. (Bu duygu kimi durumlarda
tedirginlik verici olabilir.)” olarak tanimlanmaktadir. Gipta, karsidakinin degerine zarar
veren diismanca davraniglardan ziyade siklikla deger verilen seye sahip olmaya yonelik
yapict davraniglara yol acar. Bu da sadece davranigsal degil, egilimsel olarak da hasetten
farkli bir gipta egiliminin oldugunu ortaya koymaktadir. Gipta bir anlamda diigmanliktan
arindirilmis haset olarak adlandirilabilir (Ashwin, 2005).

Islami alanyazinda 9. Yiizyildan itibaren H. El-Muhasibi, M. Gazzali gibi Islam
ilahiyat¢ilarinin eserlerinde duygunun kétiiciil boyutu (haset), olumlu boyutu (gipta) ile
beraber ele alinmig, giinlimiizdeki calismalara 151k tutacak detayda siniflandirma

calismalar1 yapilmstir.

Cagiric1 (1997), Islam ansiklopedisi haset maddesinde kavrami, “baskasinin sahip
oldugu maddi ve manevi imkanlarin kendisine intikal etmesi veya kisinin bu imkanlardan
mahrum kalmasi yoniindeki istek ve niyeti ifade eder” olarak tanimlanmustir. ilk ahlak
alimlerinden Haris el-Muhasibi ve Gazzali’den baslayarak Islam ahlakgilarinin cogu da
hasedi duygu ve temenni olarak tanimlamis, hasedin sonucunda olusan davranislari
tanima katmamislardir. R. El-Isfahani (1018/2012) ise; hasedi, “Hak edenin elindeki
nimetin elinden alinmasini arzu etmektir. Bazen bu istekle beraber, onun elinden alinmasi
icin ¢alismak da bulunur” diyerek hasedin sonucunda gerceklestirilen fiili de tanimin

i¢ine katar.

Imam Gazzali (1974) hased‘i dort derece olarak siniflandirmugtir:



1. Haset edilen kimsenin sahip oldugu nimeti kaybetmesini temenni etmektir. Bu nimet
haset edene gegmese bile, dnemli olan haset edilenin elinden ¢ikmasidir.

2. Haset ettigi kisinin sahip oldugu nimetin, onun elinden ¢ikip kendisinin eline
gecmesini istemesidir. Haset edenin odaklandigi nimetin sadece kendisinde
olmasidir.

3. Haset ettigi kisideki nimetin benzerine ya da aynisina sahip olma istegidir. Haset
eden, o nimete sahip olamayacaksa, digerinin de elinde olmamasini ister.

4. Haset ettigi kisideki nimetin yok olmasini istemeksizin, onun benzerinin kendisinde

de olmasini istemesidir. Hasedin bu dordiincii derecesi gipta olarak adlandirilir.

Buna gore ilk ii¢ derece hasedin farkli siddette yasandigi durumlari tanimlamakta,
Kars1 tarafin elinde olan nimetin alinmasina yonelik istek ve faaliyetlerin olmadigi

dordiincii durumu gipta olarak tanimlamaktadir.

Haset ancak kisinin kendisinde olmayan bir nimete, kendisiyle benzer sosyal statii
ve Ozelliklere sahip bir digerinin sahip olmasi1 durumunda ortaya ¢ikar. Bu durumda,
nimete sahip olmayan kisi iki hal iizere bulunabilir. Bu nimeti digerine ¢ok goriip, bunu
haksiz yere elde ettigini diisiinerek, elinden alinmasini arzu ederse ve elinden gittiginde
sevinirse bu haset olarak adlandirilir. Diger durumda, kisinin bu varliga sahip olmasina
ne sevinir, ne de yok olmasini ister. Bununla beraber, bu varligin aynisinin kendisinde de
olmasini isterse bu gipta olarak adlandirilir. Eger bu istegini gerceklestirmek icin ¢aba
harcarsa buna da miinafese denilir. Miinafese ligatta nefaset (imrenmek) kokiinden gelir.
Bu durumda kisi, yanstigt kisiye verilen nimetin/iistiinliiglin  kaybedilmesini
istemeksizin, onun makamindan daha asagida olusundan hoslanmaz, o nimet/iistiinliige
ulagsmay1 arzular ve bu kisiyle esit olmak i¢in ¢abalayarak arzusunu gerceklestirmeye
calisir (ElI-Muhasibi, 2004). Kur’an-1 Kerim’in asagida meali verilen Bakara 109.
ayetinde, kitap ehlinin, iman nimetinin miisliimanlarin elinden ¢ikmasini istemelerinin
haset kaynakli oldugu belirtilmektedir: “Kitap sahiplerinden ¢ogu, gercek kendilerine
besbelli olduktan sonra, sirf iglerindeki kiskangliktan (haseden) otiirii sizi imaninizdan

sonra kiifre dondiirmek isterler.....” (Bakara/109) (Ates, 2009).

Kur’an-Kerim’de, imrenme duygusuyla harekete gecip kendini donatmanin

(miinafese) kisiyi daha miikemmele gotiirmede tesvik edici bir unsur oldugu ifade edilir.



Temelde insandaki yarigma, one gecenlerden olma arzusu ayiplanmaz, arzulanan sey
cennet ve Allah’in Rizasini istemek gibi bagka birilerinin sahip olmasiyla tiikkenmeyecek
seyler oldugunda desteklenir. Bunlar i¢in yarismak rekabete ve diigmanliga yol agmaz.
Zira birilerinin o nimetlere sahip olmasi digerlerinin onlara sahip olmalarin1 engellemez.
Kazan/Kaybet durumunun olmadig1 ve ¢abalayan herkesin kazanabildigi bir durum sz
konusudur. Kisiler, gayretleri dlgiisiinde nimetten nasiplenir. Mutaffifin suresinin 26
ayetinde yukarida deginildigi sekilde sonu olmayan ve kisiye 6zel hazirlanmis nimetlere
erismek icin yapilan yarisin (miinafese) begenilen bir davranis olduguna isaret
edilmektedir: “Ki sonu misktir (igildikten sonra misk gibi kokar). Iste yarisanlar, bunun

i¢in yarigsinlar (mutenafistine)” (Mutaffifin/26) (Ates, 2009).

Hristiyan gelenegini temel alan Hastings Din ve Etik Ansiklopedisi’nde haset
tanimi su sekilde yapilmaktadir: “Haset, esasen hem bencil hem de kétiiciil bir duygudur.
Insanlar1 hedef alir ve hasetli insanin, goz diktigine ya da arzu ettigine sahip olan kisiden
hoslanmadig1 ve ona zarara vermek istedigi anlamina gelir. Temelinde tamahkarlik ve
kotii niyet bulunur. Ayrica igeriginde, haset duyulan kisiden daha asagi bir nitelikte
olmanin bilinci ve bu bilincin altinda bir rahatsizlik vardir. Haset duydugum seye sahip
olan kimsenin benden iistiin oldugunu hissederim ve ona hing duyarim. Bu nedenle, haset
duyulana, sahip olmanin ona tam bir tatmin saglamadigini bilmek beni sevindirir...Eger
sahiden tatminsizlige ve aciya neden olursa bu benim gdéziimde onun {istiinliiglinii epey
azaltir ve kibrimi besler. Haset, hasetli insanda tatmin edilmemis bir istege ve gli¢csiizliige
isaret ettigi kadar onun arzu edilen nesneye sahip olmanin kendisine saglayacagini
diisiindiigli giicten mahrum oldugunu da gosterir. Haset nesnesinin basina bir talihsizlik
geldigi goriildiigiinde hazza yol actig1 halde, ac1 verici bir duygudur.” Bu tanim igeriginde
kendi degerini bir baskasiyla kiyaslayarak belirleme, bunun sonucunda hissedilen
incinmislik, degersizlik acist ve utancina isaret etmektedir. Haset bu ac1 ve utanci

dindirmek i¢in gelistirilmis basarisiz bir savunma gibi gériinmektedir (Kilborne, 2014).

1.1.2 Haset ve Gipta ile lgili Diger Kavramlar
Haset ve gipta; kiskanglik, hing ve hayranlik gibi duygularla beraber ortaya

cikabildigi i¢in kavramlarm birbirinin yerine kullanilip karistirilmasina neden



olabilmektedir. Aralarindaki benzerlik ve farkliliklarin ortaya konulmasi, haset ve

giptanin dogru tanimlanmasina ve dl¢timiine yardimei olacaktir.

1.1.2.1 Haset ve Kiskanchk

Kiskanglik hasetle ¢ok karistirllan kavramlardan biri olmasma ragmen,
aragtirmalar bu iki duygunun birbirinden farkli oldugunu gostermektedir (Parrot and
Smith, 1993). Haset ikili iliskilerde yasanir, kisinin kendisinin sahip olmadig1 seye sahip
biriyle kiyaslama yapmasi sonucu ortaya ¢ikar. Kiskanglik ise ti¢lii iliskilerde yasanir ve

kiginin 6nem verdigi birini kaybetme korkusuyla devreye girer (Smith and Kim, 2007).

Iki kavram, nedenleri oldugu kadar, yol actiklar1 duygular agisindan da bazi
farkliliklar gostermektedir. Navaro’ya (2011) gore, haset nedeniyle olusan duygular
karsilastirma sonucu eksikligin hissedilmesinden kaynaklanan eksiklik, asagilik duygusu,
kiigiik diismiis hissetme ve bunlarin sonucunda olusan 6fke, haset edilene kars1 kotii niyet
besleme, kizginlik, yok etme ve intikam duygularidir. Bunlarin yani sira, elde edilmek

istenen seye kars1 hasret, arzu ve hirs da beslenir (Smith and Kim, 2007).

Iki kavramin karistirilma nedenlerinden biri siklikla birbiri yerine kullanilmasidir
(Salovey and Rodin, 1984). Bu durum, duygularin birbirinin aynisi oldugu izlenimini
uyandirmaktadir. Hasedin biiyiik giinahlar arasinda anilan bir duygu olmasi, hasede gore
daha kabul edilebilir bir duygu olan kiskanglik teriminin kullanilmasina da yol

acmaktadir (Parrot and Smith, 1993).

Kiskanglik ve haset kavramlarinin birbiriyle karigtirilmasinin bir diger nedeni de,
her iki duygunun siklikla birlikte ortaya ¢ikiyor olmasindan kaynaklanmaktadir.
Romantik bir iliskide, rakip kisi haset uyandiracak 6zelliklere sahip oldugunda bir tehdit
olarak algilanmaktadir ve bu durum kiskanclhigin siddetini artirmaktadir. Kiskangligin
Ol¢iilmesinin hedeflendigi DeSteno ve Salovey’in (1996) arastirmalarinda deneklere
partnerlerinin ilgisini ¢ekebilecek bir dizi rakip sunulmustur. Rakipler, kisinin kendilik
tanimina uygunluguna gore farkli seviyede haset uyandiracak sekilde degisik 6zelliklere
sahip olarak tanimlanmistir. Beklendigi sekilde, kiside haset uyandiracak basarilar1 olan

rakiplerin daha ¢ok kiskanglik uyandirdig gortilmiistiir.



Parrot ve Smith’in (1993) gerceklestirdikleri bir calismada da haset ve
kiskancligin birlikte ortaya ¢iktig1 ortaya konmustur. Hasedin ve kiskanc¢higin 6l¢iildiigii
bu ¢alismada, iligki i¢in tehdit olusturan durumun siklikla daha iistiin olana odaklanmaya
(ve haset duymaya) yol agtig1 (%59), ancak iliski i¢in tehdit olusturmayacak bir rakibe
duyulan hasedin ayn1 siddette bir kiskanglik (%11) uyandirmadig: bildirilmistir.

Parrot ve Smith’in (1993) gerceklestirdikleri bir bagka c¢alismada, romantik
kiskanclikla ilgili duygularin agirlikli olarak kiskanilan partnerin kimliginden etkilendigi,
hasetle ilgili duygularin ise agirlikli olarak rakibin istiinliiklerinden etkilendigi
goriilmiistiir. Bir baska deyisle partnerinin deger verdigi 6zelliklere sahip rakip hem haset
hem kiskanglik uyandirmakta, onun deger vermedigi ancak kisi i¢in 6nemli bir alandaki
tistiinliige sahip kisi kiskangliga sebep olmamakta ancak haset uyandirabilmektedir. Haset
ve kiskanglik esnasinda deneyimlenen duygular acisindan da kiskanglik ve hasedin
niteliksel farkliliklar tasidig1 ortaya konulmustur. Hasette, baskasinin sahip oldugunu elde
etme, asagilik duygusu, hing gelistirme, garez ve bu garezin yanlis oldugu duygularinin
daha belirgin oldugu goriilmiistiir. Kiskanglikta ise, kaybetme korkusu, giivensizlik,
thanete kars1 duyulan hakl kizginlik ve sartlarla ilgili belirsizligin daha belirgin oldugu
bulgulanmastir.

Olgegin Tiirkcelestirme ¢aligmalari sirasinda, alaninda uzman kisilerle yapilan
caligmalar sonucu Tiirk¢e de haset duygusunu ifade etmek icin kiskan¢lik kavraminin
daha yaygin kullanildig1 goriildiiglinden, ceviride haset ve gipta egilimi kiskanglik olarak

¢evrilmistir.

1.1.2.2 Haset ve Hing¢

Hasetle birbirine karistirilan duygulardan biri de hingtir. Hing, kisinin kendisini,
kendisinde bulunmayan bir iistiinlii§e sahip bir insan ya da toplulukla karsilastirmasi
sonucu tetiklenen bir duygudur. Burada vurgulanmasi gereken insan ya da toplulugun
kendisiyle benzer pozisyon, altyapi ve begenilere sahip olusudur. Birine haset
edildiginde, bu kisinin elindeki iistliinliigli ¢cok fazla hak etmedigine, en azindan kisinin

kendisinin bu iistiinliige sahip olmayisinin hak edilmedigine inanilir (Smith and Kim,
2007).
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Hing (Ressentiment) adli ¢alismasinda Max Scheler (2004), hincin birbirini
tamamlayan iki anlamindan s6z eder: Oncelikle hing, kisinin birine kars1 gdsterdigi bir
duygusal tepkiyi farkli kereler yeniden yasamasidir. Bu duygunun ifade edilip eyleme
vurulmaksizin tekrar tekrar yasanmasi, onun alt bilingdisinin derinliklerine itilmesine
neden olmaktadir. Ikinci olarak hing, alt bilingdisina bastirilmis, eyleme déniismemis bir
ofke duygusudur (Ince, 2012). Hincin kékeninde kizginlik, garaz, intikam istegi ve haset
gibi olumsuz duygular yatar. Scheler, bu olumsuz tavirlar arasinda intikamcilik, haset ve
kotiileme -ya da degersizlestirme- diirtiisiinii vurgular. Ama bunlarin hig¢biri kendi bagina
hinca donlismek zorunda degildir. Hincin gerekli kosulu, bu duygu ve tavirlarin ifade
bulmasini engelleyen bir iktidarsizlik ve tikanma halidir. Hingtan s6z edilebilmesi igin,
kotiileme ve degersizlestirme diirtiisiiniin genellesmesi, nihilizme doniismesi ve kisinin
yargilarini, hatta algilarin1 daha olusum halindeyken “egriltiyor” olmas1 gerekir (Kogak,

2004).

Hing, genelde haksiz bir sosyal karsilastirma ya da adaletsizligin oldugu durumda
ortaya ¢ikan bir duygudur ve adaletin tesisine yardimci olur. Bu nedenle hasedin
kokenindeki diismanlik ve intikam duygusu, aslinda nesnel olarak adaletsizligin olmadig1
bir durumu, kisinin 6znel olarak adaletsiz olarak degerlendirmesi sonucu olusur. Bu
nedenle olumlu ve kabul edilebilir degildir. Kisi haset ettigi kisideki iistiinliige sahip
olamayisinin yetersizliginden dolay1 kendini su¢lamamak i¢in bu iistiinliigiin adaletsizce
elde edildigini ispatlamak ve hasedine bir dayanak olarak kullanip iistiinii 6rtmek ister.
Gergek anlamda adaletsizligin oldugu bir durumda kiside haset yerine hing ve hakl bir
ofkenin ortaya ¢ikmasi beklenir. Eger adaletsiz olarak degerlendirilen bir duruma hinca
benzeyen duygularla birlikte depresif duygular da eslik ediyorsa bu durumda kisinin
digerinin iistiinliiglinti 6znel bir adaletsizlik olarak algilayip kendi yetersizligini hissettigi

sonucuna varilabilir (Smith and Kim, 2007).

1.1.2.3. Gipta ve Hayranhk

Giinliik hayatta 6zellikle gipta kavrami, hayranlik kavrami ile karigtirilmaktadir.
Kierkegaard (1849/2008) hayranligi, mutluluk veren bir tiir teslimiyet, giptay1 ise sonugta
insan1 pek te mutlu etmeyen bir olma ¢abasi olarak tanimlamis ve birine gipta etmenin

hayranlik duymaktan daha verimli oldugunu 6ne siirmiistiir. Bir baska deyisle birine
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hayranlik duymak olumlu hisler uyandirir ancak kisiyi hayran olunan seye erisme
noktasinda motive etmeyebilir. Hayranligin kisiyi motive ettigini iddia eden yaklagimlar,
bu motivasyonun igerigini ortaya koyan ¢alismalarla desteklenmemistir. Van de Ven ve
arkadaslar1 (2011) yiirtittiikkleri dort farkli arastirma sonucunda; kisinin kendisini daha
istlin konumdaki biriyle karsilastirmast sonucu iistlinliiglin hak edildigine ve erisilebilir
olduguna inanmasinin gipta ya da hayranligin olusmasina zemin hazirladigi sonucuna
varmiglardir. Bu noktadan sonra kisi, istenilen istiinliige erisebilecek kapasitede
olduguna inanirsa gipta duygusunun olustugu ve bunun kisiyi farki kapatmak i¢in gayret
sarf etmeye motive ettigi belirtilmistir. Kisi istenilen istiinliigiin elde edilebilir olduguna
inantyor ancak kendisinin bu hedefe erisebilecek kapasiteye sahip olarak algilamiyorsa
bu da hayranligin ortaya ¢ikmasina neden olmaktadir. Burada dikkat c¢ekilen ve heniiz
arastirilmamis bir varsayim ise kisinin kendisi i¢cin dnemli olmayan bir alanda iistiinliige
sahip bir kisiye biiyiik olasilikla hayranlik duyacak olusuyla ilgili varsayimdir (Van de
Ven et al., 2010).

Kisinin giptayla en yaygin bas etme stratejilerinden biri daha siki calisarak,
yoksunluk duygusunu hafifletmesiyken, bir bagka stratejinin de kendisinin bazi1 olumlu
Ozelliklerini animsayarak onaylamasi oldugu ileri siiriilmiistiir (Johnson and Stapel,
2007). Lockwood ve Kunda (1999), kisilerin kendilerinin en iyi performanslarini
animsamalarinin ~ kendilerinden  dstiin  biriyle  yaptiklarnt  karsilagtirmadan
etkilenmemelerine yol agtigini bildirmistir. Bu durumda, kisinin sahip olduklarini
animsayarak bir anlamda siikiir hali i¢cinde olmasi onu haset ya da gipta etmekten
alikoymakta ve hayranlik duygusunun ortaya ¢ikmasina neden olmaktadir. Ancak bu
durumda kisi, hayran oldugu kisiyle arasindaki farki kapatmak konusunda harekete
gecmemektedir. Roese ve Olson (1995) kisinin basarabilecegine inanct oldugu
durumlarda daha az ac1 duydugu i¢in kendisinden {istiin kisilerle karsilagtirma egiliminde
oldugunu; daha iyi bir performans sergileyemeyecegi durumlarda ise kendisinden daha
asagida olan kisilerle karsilagtirma yapma egiliminde oldugunu ileri stirmiistiir. Bu durum
giptanin kendini ortaya koymakla (self-assertion), hayranligin ise teslimiyetle (self-
surrender) iliskili oldugunu desteklemektedir. Kendini ortaya koyma performansi artirir,

teslimiyet ise daha iyi hissettirir (Van de Ven et al., 2010).
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1.2. Haset ve Gipta Duygusunun Gelisim Siireci

1.2.1. Psikoloji Alanindaki Yaklasimlar

Gelisimsel psikopatoloji kuramcilari, gelisimin daha iyi anlasilabilmesi i¢in
normal gelisimden sapmalar1 arastirilmasi gerektigini ve normal gelisim daha kapsamli
bir sekilde anlasildik¢a da patolojinin daha iyi anlasilabilecegini 6ne slirmektedirler
(Cicchetti and Cohen, 1995). Buna gore hasedin, normal gelisimin hangi boyutunda
yaganan sapmalardan kaynaklanabileceginin incelenmesi duygunun derinlemesine

anlasilabilmesine yardime1 olacaktir.

Haset tanimlar1 go6zoniinde bulundurularak kusatict bir tanim yapilmak
istendiginde haset; kisinin benzer statii ve 6zelliklere sahip biriyle kendini kiyaslamasi
sonucu kendisini daha asagida algilamasi ve digeriyle esit konuma gelebilme imkani
olmadigini diisiinerek hissettigi aci, utang, incinmislik ve 6fke duygusuyla, karsidakinin
sahip oldugu seyi kaybetmesi temennisi olarak tanimlanabilir. Bu tanim hasedin kdkenine

iligkin ipuclarini barindirmaktadir.

Haset ve giptayr tetikleyen faktorler, duygunun gelisme siireci, sosyal
karsilastirmanin hasede ve giptaya nasil evrildigini belirlemeye calismak, hasedin
panzehirinin bulunmasi ve zarar verici sonuglarimin 6nlenmesi icin gelistirilecek

stratejilerin belirlenmesinde biiyiik bir 6neme sahiptir.

Haset ve gipta duygularimi tetikleyen ve alevlendiren kiyastir. Kiyasta kisi
kendisini daha {istiin gordiigii digeriyle karsilastirir. Digerinin sahip oldugu iistiinliik, iyi
ve kabul edilebilir olmak i¢in yegane 0Ol¢ii gibi algilanmaya baglanir. Bazen Ustilinliik
algis1 kisinin abartmasi sonucu erisilemez gibi de goriilebilir ve telafi edilemez keskin bir

yoksunluk ve eksiklik acis1 hissetmesine neden olabilir (Navaro, 2011).

Kiyas herkeste hasede ve sonrasinda karsisindakinin elindekini kaybetmesi i¢in
gerceklestirilen zararli davraniglara doniismez. Berman’a (2007a) gore, kiyaslama
sonrasinda, kiginin esitlenme ya da zarar verme, kendisini digerinin seviyesine ylikseltme
ya da digerini de kendi seviyesine ¢cekme egilimini belirleyen ii¢ degisken vardir. Bu {i¢
degiskenin olusturdugu farkli kombinasyonlar, kisilerin bu duyguyu davranisa
dontistiirmedeki farkliliklarimi belirler. Bu degiskenlerden ilki, 6zgiivenin bir bileseni

olan kisisel kapasitenin 6z degerlemesidir. Bu degerlendirme, kisinin arzularimi ve
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hedeflerini gerceklestirebilme kapasitesine ne kadar giivendigini belirler. Kisi
kapasitesinin haset ettigi seye ulasabilecek yeterlikte goriirse bunu gerceklestirmeye
calisir. Kapasitesinin buna yetmeyecegini diisiinen kisi 6fke ve ac1 hisseder. Diger ugta,
kapasitesini olumsuz olarak degerlendiren kisi kendini ¢aresiz hisseder. Caresizlik
hasedin kisiye daha da fazla ac1 vermesine neden olur. Bu baglamda diger iki degiskene

bagli olarak haset depresyona ya da yikiciliga evrilebilir.

Kendi kapasitesine inanma ve kendine degerin 6ziinii kisinin mevcut ve
tiikenmeyen bir kaynak gibi siirekli figskiran i¢ kaynaklarina sahip oldugunu fark etmesine
baghdir. Kendi i¢indeki kaynaklarin zenginligini fark edip, bunlar1 kullanmaya ve bir
seyler liretmeye baslayip basarma duygusunu deneyimleyen kiside haset yerine comertlik
hissi hakim olur. Abraham (1924/1953), hasedin ziddinin comertlik oldugunu ileri siirer.
Bu inanis ve deneyime sahip kisi diinyadaki iyilik ve tstiinliigiin de sinirsiz oldugunu,
birinin sahip olmasiyla kendisine kalanin azalmayacagmna da inanir. Bu inanig da
beraberinde iistiinliige sahip olan ve ben sayisiz farkli olanaklara sahibiz inancinmi getirir
(Berman, 2007b).

Ikinci degisken, oldukca ac1 verici olan haset duygusunun farkina varma ve onu
sahiplenmedir. Kisinin kendiligine dair gergek¢i bir anlayisa sahip olmasi haset
duygusunu kabul edebilmesine yardimci olabilir. Bendtesi Psikolojinin (Transpersonal
Psychology) Tiirkiye’deki temsilcilerinden kabul edilen ve ekolii tasavvufi agidan
yorumlayan Merter’in (2014) Nefs ve Maneviyat Psikolojisi nefs yapilanmas1t modelinde,
insanin temel biling ve bilingdis1 durumlari; altbilingdisi, tist bilingdisi, Can potansiyeli
ve mertebeli bir yapiya sahip nefs bilincinden olusur. Nefs bilinci, merkezindeki ego
(diistinsel, duyusal, duygusal ve sezgisel 6zelliklere sahip) ve alt kisiliklerden olusur. Alt
kisilikler, kiginin alt bilingdigina bastirilmis duygu yogunluklarindan (bencil arzu ve
istekler, acilar, zedelenmeler ve duygusal soklar, degersizlik, yetersizlik ve c¢aresizlik
duygular) etkilenerek sekillendirilir. Alt kisilikler, bir elbise gibi egonun {izerine giyilip
cikarilabilir. Bu alt kisilik kisinin biitliniinii degil bir parcasini temsil eder. Bu bilgi,
kisinin olumsuz 6zelligini daha kolay sahiplenip ayrigmasina yardimci olur. Kisinin
miikemmel potansiyelini agiga ¢ikarabilmesi, alt bilingdisindaki bu duygu yogunluklarini
farkedip ¢oziimleyebilmesine baglidir. Boyle bir nefs yapilanmasi bilgisine sahip kisi,
haset duygularina sahip alt kisiligini kabul edip kokenindeki duygunun mesajin1 okuyarak

egilimini onarabilir.
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Kisi hasetli yoniinii sahiplendiginde, hasedinin arzuladigi seyi elde etme
konusunda engellenmis olmasindan ve sahip oldugu kaynaklarin farkina varamamaktan
kaynaklandigini farkeder. Hasedin iletmek istedigi mesaj anlasildiginda kisi odagini haset
edilen kisiden, kisinin sahip oldugu iistiinliige kaydirir ve hasedine sebep olan eksikligini
gidermek icin daha yapict ¢oziimler aramaya baslar. Sonu¢ olarak, hasedin farkinda
olmak ve sahiplenmek, yasamin denetiminin kisiye ait oldugu hissini gii¢clendirir.
Imrenilen bir kisiyle aradaki farki kapatma sorumlulugu kisiye aittir. Kendi biricikligini
ve i¢ kaynaklarin1 gérmezden gelerek, digerlerinden daha eksik oldugu kanisina varan
kisinin kendisidir. Farkindalik kigisel sorumlulukla birlestiginde, kisi i¢sel kaynaklarina
yonelip haset ettigi kisiyle arasindaki farki kapatmaya girisecektir. Navaro (2011)
katilimcilarin gizli hasetleri ile ilgili yiiriittigii bir grup calismasinda, kisinin kime ve
neye haset ettigini agiklamasinin, unutmaya ve bastirmaya calistig1 yoniiyle tanigma ve
barismaya yoOneltebilecegini bulgulamistir. Kisi bir kez hasedini itiraf edip
kabullendiginde, hasedin yarattig1 utang, eziklik duygulari zayiflar ve onu bastirmak i¢in

harcadig1 enerjisi serbest kalmaktadir.

Ugiincii degisken, kisinin kendisi kadar digerlerinin de iyiye layik olduguna ya da
iyiyi hak ettigine inanmasidir. Bu inang, kisinin kendisinin ve baskalarinin paylarina
diiseni ne dereceye kadar hak ettigi, kisi i¢in iyi olanin ne oldugu ve bu iyiyle ne zaman
bulusacagina kimin karar verdigi gibi degerlendirmelerini igerir. Kisinin kendisini iyiye
layik gérmesi siireci bebegin ilk aglamasiyla baslar. Istekleri algilanip, buna uyumlu bir
cevap verilen bebekte, “benim ihtiyaglarim 6nemli ve en iyisine layigim duygusu”
giiclenir. Bu olumlu degerlendirmeye sahip kisi, digerleriyle benzer seyleri hak ettigi
inanir ve istemeyi 6grenir. lyi seylere layik olduguna inanma, haset ve giptanin olusmasi
icin gerekli ama yeterli degildir. Bu duygu zayif olursa gipta hi¢ olusmaz. Zira kisi digeri
ile arasindaki farki zaten kabullenmistir. Bu kabullenmeyle beraber digerine karsi
hayranlik ve saygi duygulart yiikselir. Kisi kendini digeriyle karsilastirdik¢a kendine

giiveni azalir (Berman, 2007a).

Saglikli bir “iyiyi hak etme inancina” sahip kisi, kontrol edebilecegi parametreleri
ve kontrol edemeyeceklerinin bilincinde olan ve iyiyi hak edenlerin iyiliklerle
bulusmasini organize eden adil bir Yaratici olduguna inan kisidir. Kendisi i¢in iyi olana
ne zaman ve kim aracilifiyla erisecegini kendisi belirlemeye calisan kiside bu inang

sagliksi1z isliyor demektir ve bu inanis kirilgan narsisizm ve hasede sevk eder

15



Kars1 tarafin elindekini kaybetmesine odaklanmayan ve diigmanlik hisleri
barimdirmayan gipta duygusu i¢inde esitlenme ve basarma umudunu tasir. Enerji ve
motivasyonun isaretidir. Kiyaslama sonucu bagkasinin istiinliigii karsisinda caresizlik ve
act hissettiginde bununla basa ¢ikmaya calisip kendini gerceklestirme ve tamamlama igin
bir firsat olarak kullanan kisi; duygusunun farkindadir, kendi kapasitesine giivenir ve iyi
seyleri hak ettigine inanir. Kiyas sonucu yagsadigi eksikligin acisini ve ¢aresizligini yikici
davranisa doniistiiren kisi ise, hasedini kabul etmez, kaynaklarinin yeterli olduguna inanci
diisiik, en 1yiyi hak ettigine dair inanci ise yliksektir. Bu tepkilerin disinda bir {i¢ilincii
tepki de rekabetten kacinmak ve kendi potansiyelini uyusturup uykuya yatirmaktir. Bu
davranig1 sergileyen kisiler; hasetlerinin farkindadir ancak daha iyiyi hak etmediklerine
ve daha fazlasini basarabilecek kapasiteleri olmadigina inanarak, rekabetin olmadigi daha
sakin ve giivenli sosyal ortamlar1 tercih ederler. Bu; sahip olduklar1 kapasiteyi ortaya
¢ikarmadan, zenginlesemeden, gelisemeden gecen risksiz bir hayat demektir (Navaro,
2011).

Haset ve giptanin gelisimi ile ilgili bir baska yaklasimda Klein (1957/2011),
bilingdisinin sadece mantik igermeyen saldirgan, sadist ve cinsel diirtiilerden olustugunu
diisiiniir ve hasedin hayatin baslangicindan beri aktif olan bu diirtiilerin sadist oral ve
sadist anal ifadesi olan yapisal bir temeli oldugunu ileri siirer. Buna gore bebek
bilingdisindaki bu yikici ve saldirgan 6liim gilidiisiiniin kendisine ve iyi muhataba (yasam
i¢giidiisiinii temsil eden annenin memesi) zarar vereceginden korkar. Iyi muhataptan bu
kaygiya kars1 kendisini korumasini ister. Bebek yasaminin ilk 3-4 ayinda iyi muhatabi
korumak icin bdlme mekanizmasini kullanarak iyi ve kotii muhatabi boler. Bebegin
benligi, en basindan itibaren onu bilingdisindan kaynakli bu zulmedilme kaygilarina karsi
korumaya calisir. Basta iyl olan annenin memesi, onu siitten (hazdan) mahrum
biraktiginda koétiilesir. Mahrumiyet a¢gozliiliige ve memenin kotii oldugu duygusuna, bu
duygu zulmedilme kaygisi sonucu iyi ile kotii muhatabi bélmeye ve bunun da hasede yol
agtigin ileri siirer. Iyi ve kotii muhataplar arasinda asilamaz bir ugurum vardir.
Zulmedilme kaygistyla agilan bu ugurum ne kadar derinse kisi o kadar fazla 1yi muhatab1
ulkiilestirme ihtiyac1 hisseder. Sevme ve siikran duyma yetileri gelismis bebeklerin
tilkiilestirme ihtiyaglar1 daha azdir. Klein’a (1957/2011) gore ¢ocugun gelisimi, meme

hasedinden penis hasedine ve kiskangliga dogru ilerler.
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Haset iyi bir i¢sel muhatap yaratmaya engel olur. Hasede kars1 kullanilan savunma
mekanizmalart; timgiigliiliik, inkar bolme ve tlkiilestirmedir. Degersizlestirme hasedin
dogasinda var oldugundan bu savunmalar genelde muhatabin degersizlestirilmesi
seklinde ortaya cikar. Klein, daha depresiflere 6zgli bir savunmanin da kendiligin

degersizlestirilmesi oldugunu savunur (Klein, 2011).

Kilbourne (2014), Klein’cilarin dile getirmemelerine ragmen yikici arzularin
temelde kisinin kendisini sunmak istedigi gibi “iyi” biri olmamasinin utancina;
kendisinde eksik bir seyler oldugu ve bunlari gidermeyi istemesinin utancina; kiginin
sahteliginin ve kendini bu kadar yikici duygulara kaptirdiginin bagkalar1 tarafindan
goriilmesinden duydugu korkunun utancina neden oldugunu ileri siirer. Kilbourne’a gore

haset diirtiisel tiirevli bir duygu olmanin aksine iliskisel temelli bir duygudur.

Feldman ve De Paolo (1994) gore, haset dogustan beri var olan bir duygu degil,
bebegin bilissel, tanimlayici, ayirt eden ve biitiinlestiren islevleri ortaya ¢iktiktan sonra
(depresif evrede) olusan bir duygudur. Ikili bebegin iyi ve kotii muhatap bilgisine
dogustan sahip olusuna dair varsayimlart da ¢ok zorlayict bulur. Bebegin hasedini
tetikleyen ve icerigini olusturan iyl muhatap ve onun iyiligine sahip olamamak degil,
kaybetme ve yetersizlik korkular1 ve iyiligine asla sahip olamayacag: iilkiilestirmis

muhataptir.

Cruise ve Lange (2014a), haset ve giptanin kokeninde sosyal karsilastirma
oldugunu; kisinin kendisini daha iistiin olanla karsilastirmasi sonucu bir act hisettigini
one siirer. Kiginin bu aciyla bag etme i¢in aradaki farki kapatmaya yonelik girigimlerini
belirleyenin ise haset ya da gipta egilimine sahip olusla acgiklar. Eger kisinin kendi
potansiyeline ve yapabilirli§ine inanc1 yliksekse ve karsisindaki kisiyi tlkiilestirmiyorsa
aradaki farki kapatmak i¢in c¢alisacaktir. Haset egilimi olan kisi ise, karsisindakinin
istlinliglinii ¢ok abartir ve kendisini bunu elde edebilecek potansiyel ve yetkinlikte
gormedigi i¢in diismanlik duygularia kapilarak karsidaki kisinin iistlinliigiinii bozarak
esitlenmeye calisir. Yaptiklar1 c¢alismalarda karsilastirmanin, basarma umudu ve
basaramama korkusu olmak {iizere iki bilesene sahip basarma giidiisiinii tetikledigini
bulgulamiglardir. Kisinin egilimine gore, basarma umudu giptaya, basaramayacagi
korkusu ise hasede yoneltir. Hasedin kokeninde kisinin kendisinden iistiin konumda

degerlendirdigi kisinin bunu haksiz yere elde ettigine olan inanc1 da rol oynamaktadir.
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Hasedi besleyen dinamikler arasinda yasanilan toplum ve zaman diliminin
ruhunun da zemin hazirlayici etkisi vardir. Tsang ve arkadaslarinin (2014) yaptiklar1 bir
arastirmada, materyalist paradigmaya sahip bireylerin neye sahip olduklarina degil neye
sahip olmadiklarmna yogunlagmalar1 hayattan memnun olma diizeylerini disiirmektedir
(Ayten, 2014). Eric Fromm (2003) radikal hedonizm paradigmasina sahip modern
kapitalizmin, insanin mutlulugunu sahip olduklarina bagladigini ve “olmak” merkezli
anlayistan uzaklastirdigini vurgular. Fromm, Olmak kavramini “Kisinin herkeste degisik
oranlarda var olan o6zelliklerini ve insancil zenginliklerini degerlendirip gelistirmek,
kendini yenilestirmek, akmak, sevmek, benligin dar sinirlarim1 asarak diger insanlara
yonelmek, onlarla igbirligine girmek ve vermek” olarak tanimlar. “Sahip olduklarimla
varim’ anlayisindan “olduklarim ve paylastiklarimla varim* anlayisina gegmek, kiyas ve
rekabetin hafiflemesine ve hasedin panzehri olan siikran halinin yasanmasina ortam

hazirlayacaktir.

Hasedi uyandirip kiskirtmak tiiketim toplumunun baslica yontemlerinden biridir.
Yaratilan yapay ihtiyaclarla, bu ihtiyac1 giderecek {iriiniin yoksunlugunun kiside
mutsuzluk yaratacagi hissi uyandirilmaya cahgilir. Uriine sahip olmak yiiksek statii
gostergesi olarak kodlanir. Ihtiras ve hasedin karigimi olan bu duygu icin Ingilizce’de
grenvy= greed (ihtiras) + envy (haset) yeni bir deyim tiiretilmistir. “Grenvy”, reklam
sektorlinlin kiskirtarak tiiketimi artirmayr amagladigi baslica duygulardan biri olarak

degerlendirilmektedir (Navaro, 2011)

Hasedi kigkirtan inanglardan biri de yeryiiziindeki kaynaklarin sinirli oldugu ve
digerine ustiinliik saglamak i¢in bu kaynaklar1 ele gecirmek gerektigi inancidir. Oysa
“herkesin yeryliziinde 6zel bir gorevi vardir ve hayatin anlami bu 6zel gorevi kesfetmek
ve yerine getirmekte yatmaktadir” inancina sahip kisinin digerinin sahip oldugu iistlinliige
yaklasimi ¢ok farkli olacaktir. Bu kisi digerinin ustiinliigiinden ilham alip potansiyel
olarak tasidig1 6zliniin meyve vermesine motive olacaktir. Modern kapitalizmin herkesin
ugruna rekabet edecegi sinirl 6zel pozisyon statii vardir anlayisindan, hepimiz biiyiik bir
yapbozun pargalariyiz ve her parga degerli, yeri doldurulamaz ve olabilecegimizin en
lyisini olarak doldurmamiz gereken yeri doldurdugumuzda kazanan oluruz anlayisina

evrilecektir (Cirpan, 2013).
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1.2.2. Diger Alanlardaki Yaklasimlar

Islam alimlerinden Gazzali ve Haris El- Muhasibi’nin haset ve gipta ile ilgili
oldukca ayrintili ¢aligmalar1 mevcuttur. Batida yapilan ¢alismalarin aksine gipta ve
miinafese gibi kavramlarla en basindan beri kiyaslamanin hasede déniismeyen boyutunun
da farkinda olduklar1 goriilmektedir. Gazzali (1974), “hasedin kin tutmanin, kin tutmanin
da gazap ve hiddetin sonucu” oldugunu ve asil olanin gazap/6fke oldugunu 6ne siirer.

Gazzali hasedin sebeplerini 7 kisima ayirmistir:

Diismanlik ve kin giitme

Varlik sahibinin iistiinliik taslamasi ve bunun da kisinin agrina gitmesi (Teazziiz)
Kibir

Bobiirlenme

Hedeflerine ulasamama korkusu

Toplumda begenilen yiiksek statiide olma sevgi

N o a kB~ w D oE

Kisinin kotiligii

Gazzali’ye (1974) gore hasedin ilk sebebi diismanliktir. Kisi kendisine zarar veren
birine kars1 kizginligin1 ifade edemediginde kin tutmaya baslar ve bu kisiye gelen bir
tyilikten hiizlin duyar. Kendisine zulmeden birini cezalandirmak yerine nimetini artirdig
icin Allah’a igerler. Kin duygusu kisiyi, haset ettigi kisiye dnemli zararlar vermeye sevk
eder. Hasedin ikinci sebebi; varlik ve iistiinliik sahibi kisinin sahip olduklariyla haset eden
kisiye istiinliik taslamasidir. Bu hasetcinin agrina gittiginden karsisindakinin kibrine
tahammiil edemeyecegi i¢in onun bir iistiinliige sahip olmasini istemez. Ugiincii sebep;
kisinin en iyiye sadece kendisinin layik olduguna inanarak kibirlenmesi, kendisinden
daha asagida gordiigi kisiler bir istiinliige sahip oldugunda ayni sekilde kendisine
kibirlenecekleri korkusu ile haset etmesidir. Hi¢ umulmadik bir sekilde bir kisinin bir
nimete sahip olmasinin yarattigi saskinlik da haset sebebi olabilir. Gazzali’ye (1974) gore
bir bagka sebep te kisinin gayesine ulasamama korkusudur. Kaynaklarin siirli oldugu
durumlar da birinin bu kaynagi elde etmesiyle digeri mahrum kaldiginda bu kaynagi elde

edene kars1 haset edebilir.
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El-Kindi (2015) diger insanlarin da sahip olacagi maddi diinyaya ait olan seyleri
hak etme noktasinda herkesin esit oldugunu ve bu seylerin kisi bunlart elinde tuttugu
stirece sahip olabilecegi tiirden oldugunun altini ¢izer. Buna karsilik bagkalarinin ellerinin
uzanamayacagi sadece kisinin sahip olabilecegi seyin, insanligin hayrina olacak haller ve
manevi kazanimlar oldugunu belirterek Allah’in Kur’an-1 Kerimde belirttigi yaris ve
rekabetin mazur goriildiigli alana dikkat ¢ceker. Ancak bunlari kaybettiginde yoksunluk ve
act duymanimn yapict oldugunu vurgular. Kisinin rekabeti gerektirecek bir hedefinin
olmamakla beraber mal ve mevki sevgisinden dolay1 da haset edebilir. Kiginin énem
verdigi bir alanda bagka birinin elde ettigi tistiinliik nedeniyle 6vgiiye mazhar olmasi buna
bir drnektir. Buradaki ana saik kisinin tek ve en iyi olma arzusudur. Gazzali son olarak;
kisinin kotii huylu olusunun ve Allah’in insanlara verdigi nimetlere kars1 bile cimrilik
gostermesini hasedin sebeplerinden biri ve en tedavi olmazi olarak ele alir. Zira diger
sebeplerin bir aciklamasi olabildigi halde burada hicbir neden zikredilmez. Gazzali haset
edenlerin ¢ogunda, saydigi sebeplerden bir kaginin bulundugunu ve tek nedenden otiirii
haset etmenin nadir oldugunu belirtir. Haset daha ziyade ayn1 begeni ve 6zellikleri tagiyan
benzer statiideki kisiler arasinda goriiliir. Farkli 6zellik, statii ve begenilere sahip olanlar

arasinda haset az goriiliir veya hi¢ goriilmez.

Razi, hasedin nefse en ¢ok elem veren nefsi bir hastalik oldugunu ve cimrilik (el-
buhl) ve tamahin (es-serah) nefste birlesmesi sonucu meydana geldigini belirtir. Cimri
sadece kendisinin sahip olduklarindan bagkasina vermek istemezken, haset eden
kendisinin sahip olmadig1 bir seyi bagka bir kimsenin sahip olmasina tahammiil edemez.

Bundan dolay1 haset cimrilikten daha kétiidiir (Razi, 2015).

Yapilan haset ve gipta tanimlar1 ve hasedin gelisimi ile ilgili caligmalar
incelendiginde, haset ve gipta egiliminin dogustan getirilmedigi, ihtiyaclar1 karsilanan,
degerli ve iyi seylere herkes gibi layik oldugu duygusunu 6grenen bebegin gipta
egiliminin, bunun tersi durumda ise haset egiliminin daha giiglii oldugu sdylenebilir.
Kendi kaynaklarina inanan ve iiretkenligi deneyimleyen insan, modern kapitalizmin
maddi basariy1 degerli kilip bunun i¢in digeriyle siirekli rekabeti sart kosan dayatmalarina
ragmen haset etmemeyi seger. Gipta egilimine sahip bu insan, 6nem verdigi bir konuda
digerinde gordiigii istiinliige erismeyi kendisinde eksik kalana isaret eden bir mesaj

olarak algilar ve biitiinlenmek icin harekete gecer.
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1.3. Haset ve Giptanin Psikolojik Yapilarla Iliskileri

Alanyazindaki hasedin gelisimi ile ilgili ¢alismalar, sosyal karsilastirma, disiik
benlik saygisi, i¢/dis kontrol odaklilik, siikiir ve duygusal dengesizlik/nevrotizm
yapilarinin haset ve giptayla iligkili psikolojik yapilar olabilecegini gostermektedir.
Olgegin yap1 gecerligi analizi kapsaminda ayirt-edici ve yakinsama gegcerligi; haset ve

giptanin bu yapilarla iliskisi incelenerek gerceklestirilmistir.

1.3.1 Haset ve Gipta ile Sosyal Karsilastirma iliskisi

Ozii itibariyla haset, her zaman, daha iistiin olanla yapilan sosyal karsilastirma
sonucu olusur. Bu sosyal karsilastirma 6zellikle kisinin 6nem verdigi alanda bir
uistiinliige sahip kendisine benzeyen yakin ¢evresinden biri ile yapildiginda hasetle
sonuclanir. Ustiinliige sahip olan kisi 6znel olarak daha varlikli, daha giizel, daha basarili,
daha sevilen olarak algilanir. Kendini boyle bir baglam i¢ine yerlestirmek kisinin kendini
eksikmis gibi algilamasina ve bundan utang duymasina neden olur. Kisinin 6zgiiveni
sarsilir. Hasedin en can alic1 noktasi; bu eksiklik ve kiyas nedeniyle hissedilen kiigiik
diismiisliik ve utan¢ duygusudur. Digerinin iistiinliigli kendi degerini tehdit ettiginden, bu
karsilagtirma kisinin haset ya da gipta egilimine sahip olmasina gore digerine zarar verme
ya da kendini gelistirmeye sevk etmektedir. Kisi i¢cin 6nem tasimayan bir hususta
iistiinliige sahip birine, yakin iliskide olmadig1 birine ya da ortak kaynaklar1 paylasmadigi
birine kars1 gipta egilimine sahip kisiler genelde hayranlik, haset egilimine sahip kisilerse
kayitsizlik ya da diismanca olmayan karalama ve Onemsizlestirme seklinde cevap

verebilmektedir (Salovey and Rodin, 1984).

Haset egilimi giiclii insanlar kendi giivensizliklerini gérmek yerine, kendilerini
yetersiz, diglanmig ve giivenilmez hissettirdikleri i¢in karsilarindaki kisiyi suglayarak
sorumluluk iistlenmekten kaginirlar. Oysa karsisindakinin basarilarini abartarak ¢arpitan
ve kendilerini de oldukca yetersiz olarak algiladiklar1 i¢in utanca bogan yine kendileridir.
(Kilbourne, 2014). Bu baglamda, nevrotik, kendi biricikliklerinin farkina varmamis ve
kendinden memnun olmayan insanlarin daha fazla sosyal karsilastirmaya yoneldigi de

sOylenebilir.
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Alman sosyolog Helmut Schoeck (1987), hasedi yikict bir duygu olarak géren
kuramlarin tersine, hasedin dogasi geregi toplumsal bir davranis oldugunu ileri siirer.
Hasedin kokenin kiyaslama ve rekabet egiliminden kaynaklandigini tezini savunur.
Shoeck, bireylerin karsilikli kiyaslama yapabilir hale geldiklerinde bir toplumsal bagin
olustuguna bunun da toplumsal diizenlemeler i¢in vazge¢ilmez olduguna inanir. Burada
Schoeck’un haset ile kotiiciil boyutu degil, giptayr kastettigi diistiniilmektedir. Gipta
duygusunun, toplum i¢inde kisileri olumlu davranislara sevk ettigi ve kisinin eksikligini
hissettigi alanlar1 fark etmesine yol agarak daha miikemmel sonuglar alacak sekilde
kendini gelistirmeye sevk ettigi bilinmektedir. Hasette ise kisi kendinden c¢ok
karsisindakine ilgisini yoneltmekte ve elindekini kaybetmesi i¢in ¢abalamaktadir, bu da

toplumsal birlikteligi ve gelismeyi engelleyen bir durum ortaya ¢ikarmaktadir.

Janse ve Cruises (2014a), 6lgegin gelistirilme asamasinda yaptiklari bir galismada
haset ve giptanin sosyal karsilagtirma ile pozitif korelasyonu oldugunu bulgulamistir.
Bulgular, giptanin, sosyal karsilastirma igermeyen hayranliktan farkli oldugunu

desteklemektedir.

1.3.2 Haset ve Gipta ile Benlik Saygsi iliskisi

Rosenberg (1965), benlik saygisini bireyin kendine karst olumlu ya da olumsuz
yaklasimi olarak degerlendirir. Birey kendisine karst olumlu bir yaklagima sahipse benlik
saygist yiiksek; olumsuz bir yaklagima sahipse benlik saygist diisiiktiir. Diisiik benlik
saygisi, kalict ve siirekli bir sekilde kiginin kendisini olumsuz degerlendirmesi olarak
kabul edilirken, yiiksek benlik saygisina sahip bireyse, kendisine saygi duymakta ve

toplumda dege verilen biri olarak algilamaktadir.

Tanim geregi hasedin olusabilmesi i¢in kisinin sahip olmaya 6nem ve deger
verdigi ancak sahip olamayacagimi diistindiigii 6zelliklere sahip kendisine benzer gordiigii
biriyle karsilastirma yapmasi gereklidir. Bu tiir bir sosyal karsilastirma Kkisinin
performansini zayif olarak algilamasina yol agabilmektedir. Diisiik benlik saygisina sahip
kisi performansmin zayifliginin nedeni olarak kendi yetkinliklerinin yetersiz olusunu
gormesi Ozglivenini zayiflatip, asagilik duygusu ve utang duymasina yol agabilmektedir
(Smith et al., 1994).
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Yukarida Berman’mn (2007a), digerinin sahip olduguna sahip olma (equalization)
isteginin haset mi imrenmeye mi doniisecegini bazi degiskenlerin belirledigi konusundaki
varsayimindan bahsedilmisti. Berman’a gére bu degiskenlerden biri, 6zgiivenin (benlik
saygisinin) bir bileseni olan kisisel kapasitenin 6z-degerlemesidir. Bu degerlendirme,
kisinin arzularin1 ve hedeflerini gergeklestirebilme kapasitesine ne kadar giivendigini
belirler. Kisi kapasitesinin elde etmek istedigi iistiinliige ulasabilecek yeterlikte goriirse
buna ulagmak i¢in ¢alisir. Kapasitesinin buna yetmeyecegini diisiinen kisi 6fke ve aci
hisseder, haset duyar. Dolayisiyla, benlik saygis1 diisiik olan kisinin haset egiliminin daha

giiclii oldugu séylenebilir.

Gold (1996) York Haset Olgegi’nin gecerlilik calismalari kapsaminda hasetle
asagilik duygusu arasinda gii¢lii bir pozitif korelasyon bulgulamistir. Bagkalarinin sahip
olduklarindan deliye donen biri, karsilagtirma sonucu hep daha yetersiz kaldigindan
biiyiik olasilikla kendini oldukga gilivensiz ve degersiz hissedecek bu da diisiik bir benlik

saygisina sahip olmasina neden olacaktir.

Olgek gelistiricilerin heniiz yaymlanmamis bir ¢aligmalarinda haset ve giptanin
benlik saygisi ile iligkisi incelenmistir. Calismada, hasedin benlik saygisi ile negatif

iliskili, gipta ile iligkisiz oldugu bulunmustur.

1.3.3. Haset ve Gipta ile i¢/D1s Kontrol Odakh Olma iliskisi

Kontrol kapasitesi, kisinin bir olaya miidahil olabilme ve kontrol edebilme
becerisine dair algisim1  temsil eder. Bacon (1597), mevcut durumlarini
diizeltemeyeceklerine inanan kisilerde hasedin daha siddetli oldugu sonucuna varmastir.
Benzer sekilde Rawls (1971), yapict olarak davranma firsati bulamayan kisilerin
hasetlerinin daha diismanca oldugunu ileri siirmiistiir. Ortony ve arkadaslar1 (1988) ile
Smith (1991) gibi arastirmacilar ise daha da ileri giderek diisiik kontrol algisinin hasedin
ortaya ¢ikmasi i¢in zorunlu bir unsur oldugunu ileri stirerler. Bu arastirmacilar teorilerini
haset tizerinden gergeklestirmis, giptayla iligkisini arastirmamiglardir (Van de Ven et al.,
2011). Van de Ven ve arkadaslar1 ¢aligmalarinda, diisiik kontrol algisinin hasede, yiiksek
kontrol algisinin giptaya yol acgtigini bulgulamislardir. Gelistiricilerin yaptiklari son bir
arastirmada, gipta egilimini belirleyen en onemli faktoriin, kisinin olaylar tizerindeki

kontrol algis1 oldugu ortaya konmustur (Lange et al., 2016).
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Basar1 umudu egilimine sahip olmak kisiyi gelecekte ortaya ¢ikabilecek sonuglar
tizerinde kontrol sahibi oldugunu diisiinmeye itecektir. Kiskanilan kisinin sahip oldugu
standart miikemmellik standardini temsil eder ve kisi bu standarda erisebilecegine
inandig1 i¢in gipta duygusu ortaya ¢ikar Bunun tam tersi, miikemmellik standardina
erisememekten kacinma egilimi haset egilimini beslemektedir. Bu karamsar egilim,
kisinin kendisiyle ilgili sonuglar iizerindeki kontroliinii diisiik olarak algilamasina bu da
haset duygusuna yol a¢gmaktadir. Bu durumda haset eden erisemeyecegine inandigi
standard1 asag1 ¢ekerek tehdidi azaltmaya calisir. Bunu da haset ettigi kisinin basarisina

zarar vererek gergeklestirir (Van de Ven et al., 2011).

Narsizm ve haset ile giptanin dinamikleri iizerine yiiriitiilen bir c¢aligmada,
basarma umudu ile biiyliklenmeci narsizmin takdir boyutu ve basarili olamama korkusu
ile bliyliklenmeci narsizmin rekabet¢i boyutu arasinda pozitif iligkiler oldugu
bulgulanmistir. Back ve arkadaslarina (2013) gore narsist kisi, biiytiklenmeci kendiligi
tesis etmek icin ya kendi istiin yonlerini sergileyerek (self-promotion) insanlarin
hayranligina ulasmak ya da diismanca yollarla kendini koruyarak insanlarin nezdinde
basarisiz olmayr Onlemek gibi iki farkli sosyal strateji izlemektedir. Kisileri farkl
duygusal-motivasyonel, bilissel ve davranigsal se¢cimler yapmaya gotiiren bu iki strateji:
hayranlik (admiration) ve rekabettir (rivalry). Hayranlik yonelimi olan narsist gelecekte
basina gelecekler iizerinde oldukg¢a yiiksek bir kontrol algisina sahiptir. Yiiksek kontrol
algis1, karsilastirmanin muhatabi kisinin {stiinliigline erismek icin daha ¢ok caba sarf
etmeye sevkeden gipta egilimi ile iligkilidir. Rekabetci egilimi yiiksek olan biiyiiklenmeci
narsist ise, diigiik kontrol algisina sahip oldugundan kars1 tarafin tistiinliigiine zarar verici
stratejilere sevkeden haset egilimine sahip olarak degerlendirilmektedir (Lange et al,
2016).

1.3.4. Haset ve Gipta ile Siikiir Iliskisi

Kleine’a gore (1957/2011) bebegin gercekten zevk alip memnuniyet hissini
yasayabilmesi i¢in dogustan bebekte var olan sevgi yetisinin gelismesi gerekir. Siikranin
temelini olusturan bu zevk ve memnunlugun, bebegin ileriki yasamindaki biitlin
mutluluklarin kaynag: oldugu ve bir bagka insanla biitiinlesebilme duygusunu miimkiin

kildig1 iddia edilir. Anneden gereken ilgi ve sevgiyi kesintisiz alabilen bebek, iyi anne
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dolayisiyla iyi insan imgesini giivenli bir sekilde i¢sellestirecektir. Bebegin yasadigi bu
eksiksiz doyum ve memnuniyetin, anneden aldig1 essiz armaganinin farkinda olusunun
ve onu koruma isteginin gostergesi oldugu ve bunun da siikranin temelini olusturdugu
belirtilir. Kisinin yasaminda iyi muhataplara duyulan giiven de siikranla ilgilidir. lyi
muhataplardan alinan doyum ve kabullenme duygusu yinelendigi oranda bebekte haz ve
stikran deneyimlerinin sikligt ve yogunlugu artar ve karsidakine haz verme istegi
giiclenir. Yinelenen bu deneyim siikranin en derin kaynagidir. Klein, siikranla comertlik
arasinda sik1 bir bagin oldugunu ileri siirer. Iyi muhatabin 6ziimsenmesi sonucu olusan i¢
zenginlik, bireye bu muhatabin armaganlarini baskalariyla paylasma imkan1 verir. Bunun
aksine, anneyle saglikl bir iligki gelistirmeyen bebeklerde haset duygusu olusur ve bu

duygu zevk alma yetisini zedeleyerek siikran duygusunun gelismesini engeller.

McCullough ve arkadaslari (2002) siikiir egilimiyle ilgili yaptiklari bir ¢alismada,
stikriin, diger insanlarin maddi manevi bagarilar1 konusunda yoksunluk, arzu, asagilik
duygusu ve igerleyip oOfkelenme ile Kkarakterize edilen hasetle bagdasmadigin
bulgulamiglardir. Digerlerinin kendilerinin 1iyiligine yaptiklar1 olumlu katkilara
odaklanan siikiir egilimi yiiksek kisiler, kendi kazanimlarmi diger insanlarinin

kazanimlariyla kiyaslamayla ¢ok ilgilenmediklerinden daha az haset duyarlar.

Kant (1922) hasedin, nankorliik ve otekinin gektigi acidan haz duymakla ilgili
oldugunu belirtir. Buna gore haset, kendi 1yiligimizin 6tekilerin 1yiliginin golgesinde
kaldigim1 gormekteki isteksizligimizdir; ¢iinki 1yiligimizin 6l¢iisii onun i¢kin degerinden

degil, otekilerin iyiligi ile kiyaslamaktan kaynaklanir.

Stikriin etimolojisi incelendiginde agmak ve meydana ¢ikarmaya isaret ettigi
karsitinin ise drtme manasimi tasidigr goriiliir (El- Isfahani, 2007). Merter (2014), bu
anlamdan hareketle, insanin ya sahip olma tutkusunun etkisindeki hirsli golgesi ile iliski
nesnesini (esya ya da insan) Orttiigiinii ya da golgeden kurtarip, 1518a kavusturup yeniden
var ettigini ifade eder. Boylelikle siikiir bir seyin yaraticist ile bagmin yeniden
kurulmasidir. Sahip olduklarinin yaraticis1 ve taksim edicisinin Allah oldugunu géren
insan, kanaat ve riza halleri i¢inde digerinin elde ettigi iistiinliige odaklanmak yerine

kendisine verilen potansiyel ya da aktif hale getirdigi tistiin yonlere bakisini ¢evirecektir.

Stikran duygusu, bardagin sadece bos tarafina ya da sadece baskalarinin

bardaklarina odaklanmaktansa, kendi bardaginin dolu olan kismina da odaklanmayi
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destekler. Hayatin kisiye sundugu artilar1 gérebilmek doygunluk duygusunu besledigi
gibi hasedin can yakic1 kiyaslayiciligindan da korur (Navaro, 2011).

Kendisinin digerinden daha ¢ok seye hakki oldugunu diistinen kisi, digerinin daha
avantajlt duruma gelmesini adaletsizlik olarak da gorebilir. Bunun tam aksine “adaletli
bir diinyaya” ¢ok giiclii bir sekilde inanan insanlarsa, kisinin genellikle hak ettigine sahip

olduguna inandiklar1 i¢in bu tiir durumlarda gipta duyma egilimindedirler.

1.3.5. Haset ve Gipta ile Duygusal Dengesizlik/Nevrotizm iliskisi

Duygusal dengenin karsit ucu, nevrotizm olarak anlamlandirilir. Nevrotizm
icinde; gergin, kaygili, baskalarinin onayina ihtiya¢ duyan, kendinden emin olamayan,
ruh hali istikrarli olmayip siirekli degisebilen, tutarsiz bir kisilik sekline isaret eder
(Girgin, 2007). Adler’e gore, nevrotik siireg, toplumsal uyumun olmadigi, sagduyuya
mubhalif bilissel siirecin agirlikta oldugu bir olguyu yansitir. Nevrozsa, siirekli aktif olan
bir yetersizlik duygusudur (Tatlilioglu, 2014).

Gold (1996), hasetcinin saplantililiginin, hasedin nevrotizm egilimi ile iliskili
oldugu 6ngoriisiine gotiirdiigiinii belirtir. Smith (1999) DES 6l¢egini gelistirirken yaptigi
gecerlik analizlerinde haset ile nevrotizm egilimi arasinda pozitif korelasyon

bulgulamistir.

Kontrol odagi, nevrotizm ve kendine giliven ile genel Ozyeterlik boyutlar
arasindaki iliskiyi inceleyen bir ¢alismada, haset egiliminin dinamiklerinden biri olan
asagilik duygusu ile nevrotizm arasinda bir iliski olabilecegi 6ne siiriilmiistiir. Nevrotizm
olgekleri, kaygili olma, gilivensizlik ve telaghlik ile sakinlik, dengeli olma ve gilivenli
hissetme gibi birbirine zit egilimleri barindiran maddeler igcermektedir. Bu sekilde zit
egilimler siklikla asagilik duygusu hissetmenin sonucunda ortaya c¢ikmaktadir. Bu
nedenle nevrotizm ile haset arasinda pozitif bir korelasyon 6ngériilmektedir (Judge et al.,
2002).
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1.4. Alanyazinda Haset ve Giptaya Iliskin Ol¢iim Calhismalar

Alanyazinda hasedi bir egilim (trait) olarak tanimlayan ve sadece kotiiciil
boyutuna odaklanan ii¢ 6l¢ek yer almaktadir. Yapilan taramalar sonucunda uyarlanan
Haset ve Gipta Olgegi (BeMaS) disinda Misir’da hasedi olumlu ve kétiiciil boyutuyla
Olgmeyi hedefleyen bir 6lgek gelistirilmis oldugu, Malezya da ise bdyle bir Glgek

gelistirilme tizerinde ¢aligildig belirlenmistir.

[1k haset 6lgegi Gold (1996) tarafindan gelistirilen York Haset Olgegi’dir (York
Enviousness Scale). Gold, her ne kadar hasedin motivasyonu gelistirici etkisini ortaya
koyan caligmalara deginse de, hirsli olmay1 ya da kendisinin sahip olmadig1 seye sahip
birinin elindekini arzulamay1 net olarak hasetten ayirir. Buna gore hasette, hirsta olmayan
haset ettigi kiginin tstiin oldugu seyi Kirletme ve bozma diirtiisii oldugunu ileri siirer.
Olgekte, icerleme/zoruna gitme (resentment) ve kotii niyet (ill will) boyutlar1 iizerine
odaklanilir. Daha oOncede vurgulandigi gibi bunlar kotiiciil haset egiliminin
gostergeleridir. Buna ek olarak, 6lcek, sadece kotiiciil hasedin gostergesi olan 6fke ve

diismanlikla da pozitif korelasyona sahiptir.

Hasedi bir egilim olarak &lgen ikinci dlgek Smith ve arkadaslarinin (1999)
gelistirdigi DES (Dispositional Envy Scale) 6lgegidir. Olgek, asagilik duygusu, kétii
niyet, hayal kirikligi/bozguna ugrama ve adaletsizlik algisini 6lgen maddelerden
olusmaktadir. Olgek, diisiik benlik saygis1, nevrotizm, depresyon, diismanlik ve igerleme
ile pozitif korelasyona sahiptir. DES ile korelasyonu olup, hem gipta hem de haset
egiliminin tanimi iginde yer alan hayal kirikligi/bozguna ugrama(frustration) disindaki

diger duygusal yonlerin hepsi sadece kotiiciil hasedin gostergeleridir.

Veselka ve arkadaslart (2014), “Ké&tii Huylar ve Erdemler Olgegi” olarak
cevrilebilecek “Vices and Virtues Scale” dlgegi gelistirmistir. Olgek, bilyiik giinahlara
kalkismaya zemin hazirlayan egilimleri dlgmektedir ve hasedi Slgen bir alt Olcegi
bulunmaktadir. Bu 6l¢egin maddeleri de igerleme ve Ofke iizerine odaklandigindan

sadece kotiiciil haset egilimini 6l¢tiigii sdylenebilir.

Yapilan taramalarda, Misir’da 28 maddeden olusan Arapga bir haset olgegi
gelistirildigi belirlenmistir. Alruwaitea (2008) tarafindan gelistirilen Glgek, haset, gipta
ve sans (luck) olmak iizere ii¢ faktorlii bir yapidadir. Olgek calismalarinda, hasedin Bes

Faktor Kisilik Ozellikleri Olgegi ile baglantis1 incelenmis ve hasedin nevrotizm boyutuyla
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pozitif korelasyonu belirlenmistir. Malezya’da, Sri ve Ssekamanya (2015) tarafindan
gelistirilme agamasinda olan “Islamic Envy Management Scale” (IEMS) Gazzali’nin
miisliiman yetiskinlerde haset duygusunun tedavisiyle ilgili Ogretisi {izerine
temellendirilen bir hasetle bas etme dlcegidir. Olgekle ilgili kisa bilgi disinda yaymlanmis

herhangi bir calismaya erisilememistir.

Bunun disinda, Van Dijk ve arkadaslar1 (2006) tarafindan hasedin baskasinin
liziintiisiine sevinmedeki rolii iizerine yapilan bir arastirmada kullanilan; yazili bir
senaryo ile ilgili bosluk doldurmali dort ifadeden olusan bir ¢alismalart mevcuttur. Ancak
calisma bir haset 6lgegi olarak yazinda yer almamaktadir. Bu ¢alisma bir yiiksek lisans
tezi kapsaminda Tiirkgelestirilmistir (Yeniay, 2012). York Enviousness Scale ve “Vices
and Virtues Scale” oOlgeklerinin Tiirkge uyarlamast mevcut degildir. Smith (1999)
tarafindan gelistirilen DES Haset Egilimi Olcegi (Dispositional Envy Scale) bir doktora
tezi kapsaminda Tirkc¢e’ye cevrilmis ancak psikometrik caligmasi yapilmamistir
(Terzioglu, 2014). Uyarlamas1 yapilan BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi Tiirkge’ye

uyarlanan ilk olcektir.

1.5. Ozgiin BeMaS Haset ve Gipta Ol¢egi’nin Yapisi ve Psikometrik Ozellikleri
Haset egilimi; kisinin, kendisinden daha iist seviyedeki standartlara sahip biriyle
karsilastiginda hayal kiriklig1 ve caresizlik hislerine kapilmasina yol acan karsilagtirma
temelli bir duygusal egilimdir. Hal/durum diizeyinde olumlu ve kotiiciil iki haset tiirii
oldugunu giiglii bir sekilde ortaya koyan caligmalara ragmen (Van de Ven et al., 2009) ,
bu farklilik egilimsel hasetle ilgili yapilan arastirmalarda dikkate alinmamigtir. Crusius
ve Lange (2014a), egilimsel hasedin de kotiiciil haset ve olumlu haset olmak tizere iki
tiiri oldugunu 6ngérmektedir. Her iki egilimsel haset tiiriiniin ortak yonleri olsa da, farkli

motivasyonel dinamikleri vardir ve farkli haset davranislartyla baglantilidir.

Genel anlamda, hasedin islevsel hedefi, kisinin haset ettigi kisiyle arasindaki farki
kapatmasidir (Van de Ven et al., 2009). Olumlu hasette, kisi haset ettigi kisinin seviyesine
cikarak bu farki kapatirken, kotiiciil hasette haset ettigi kisiyi kendi seviyesine ¢cekmeye
calisarak kapatir. Her iki durumda da haset eden kisi, kendisine biiyiik oranda benzeyen
kisinin mitkemmellik standardiyla ilgilenir (Salovey and Rodin, 1984). Haset eden kisinin

onem verdigi miikkemmellik Olgiitlerine sahip kisilerle ilgili durumlar, onun basarma
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giidiislinii tetikler. Basarma giidiisiiniin, bireylerin miikkemmellik standardina verdikleri
tepkilere gore degisen basarma umudu ve basarisizlik korkusu olarak iki bileseni vardir
(Atkinson, 1957). Crusius ve Lange (2014b) basar1 umudunun, kisiyi miikkemmel olana
yaklastirdigini, basarisizlik korkusunun ise miikemmele yaklasamama durumundan
kaginmaya gotiirdiigiiniic ve bu motivasyonel yonelimi, haset ve gipta egiliminin

besledigini iddia eder.

Basarma umudunun yarattig1 iyimserlik egilimi, kisinin gelecekte ortaya ¢ikacak
sonuglar tlizerinde kontrol sahibi oldugu algisini ortaya ¢ikarmalidir. Baska bir deyisle,
bagarma umudu, kisinin kendini basariya ulagsma kapasitesine sahip olarak algilamasi ile
ilgili olmalidir. Bu baglamda, haset edilen kisinin standardi ulagilmasi hedeflenen
miikemmellik standardidir ve haset edenin, haset ettigi kisinin mitkemmellik seviyesine
cikabilecek potansiyeli kendisinde gordiigiinii varsayarsak, bu yaklasim giptayi
tetiklemelidir (Van de Ven et al., 2011). Buna dayanarak, basarma umudu (hope for
success), gipta egiliminin varligina isaret etmeli ve gipta ettigi kisinin standardina

erismeye motive olmus bir davranis sergilemesine 6n ayak olmalidir.

Ozetle, karakter temelli (trait) olmayip olaylara gore ortaya cikan (state/episodic)
hasetle ilgili yapilan ¢alismalar, hasedi sadece kotiiciil boyutuyla kavramsallagtirmanin,
haset ve hasetli tepki deneyimleri ile ilgili biitiin motivasyonel dinamikleri kusatmadigina
isaret etmektedir. Bu dogrultuda, 6lgegin gelistiricileri, olaylara bagl olarak ortaya ¢ikan
durumluk haset gibi, hasedin egilimsel olarak da kétiiciil ve olumlu haset olmak tizere iki

tiirli oldugunu iddia etmektedir.
Yaptiklar {i¢ farkli calismalarin sonuglar1 asagida 6zetlenmistir:

1. Kendisinden daha {istiin biriyle yapilan karsilastirma sonucu
kotiictil haset egilimi olan kisi zararli bir davranis, gipta egilimi olan kisi ise
aradaki farki kapatacak sekilde bir davranis sergilemektedir.

2. Ustiinliigiin hak edilmis olmas: (deservingness) ile kétiiciil haset
egilimi arasinda negatif korelasyon, gipta egilimi arasinda ise korelasyon yoktur.

3. Ustiin olan kisiyle yapilan karsilastirma sonucu hissedilen aci,
olumsuz duygu her iki egilimde de artmaktadir. Bu bulgu da, gipta egiliminin,

olumlu bir duygu olan hayranliktan farkli oldugunu ortaya koymaktadir. Gipta bir
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miktar hayranlik icerse de, her iki duygu da farkli diisiince, hareket egilimi,

motivasyonel hedef ve degerlendirme Oriintiisiine sahiptir.

4, Gipta egilimi, basarma umuduyla pozitif iliskili, basarisizlik
korkusuyla iliskisiz bulunmustur. Bir diger deyisle, gipta egilimi, miikkemmellik
standardina erigme motivasyonuyla iligkilidir.

5. Haset egilimi, basarisizlik korkusuyla pozitif, basarma umuduyla
negatif iligkili bulunmustur. Bunun anlami, haset egilimindeki kisiler
miilkemmellik standardina erisememekten korktuklari gibi, ona erismekten de
bilfiil kaginirlar.

6. Her iki haset egilimi de, 6zellikle yetenekler konusundaki sosyal
karsilastirma yonelimiyle pozitif iligkilidir.

i Gipta egilimine sahip kisiler, ger¢ek hayatta kendilerine
erisebilecekleri daha yiiksek hedefler belirlemektedir. Haset egilimine sahip
kisilerse, kendilerine bir hedef belirlemekten bilfiil kaginmaktadir.

Yukaridaki bulgular, haset egiliminin farkli ortamlardaki davranigsal ¢iktilar1 ve
kendine has bas etme stratejileri ile ilgili Snemli bir n gdsterge olabilir. Ornek olarak,
haset egilimi olan bir kisi, egitim hayatinda iyi notlar almay1 hedeflemek istemeyebilir ya
da calistigi firmada daha iyi bir pozisyona yiikselme hedefini ajandasina koymaktan
1srarla kaginabilir. Bunun 6tesinde bu kisiler kendilerini ya da digerlerini sabote etmeye
de yonlenebilir. Bu durum, 6zgiiveni tehdit edecek sekilde daha iistiin olan kisiyle yapilan
kiyaslama karsisinda haset egilimindeki kisilerin kendilerini korumaya aldig: stratejiler

(kendilerini gelistirecekleri stratejiler yerine) kullandiklarin1 gostermektedir.

Olgek gelistiricileri, Dogu kiiltiirlerinde, bireyin bir digerine bagl olarak
tanimlanmast egiliminin, bazi durumlarda gii¢lii asimilasyon etkisine yol agacagini,
bunun da gipta egilimini artiracagini 6ngérmektedir. Bununla birlikte, Hofstede ve
arkadaglar1 (2010) bu kiiltiirlerde, kalic1 sosyal hiyerarsinin desteklenmesi ve bu statii
farkliliklarinin dikkate alinmasinin 6nemsendigini ileri siirmektedir. Bu durum ise,
kisinin yagsaminda karsilasacagi seyler iizerinde kontrol sahibi olma hissini azaltmaktadir
ve diistik kontrol algis1 da gipta egiliminden ziyade haset egilimini beslemektedir (Van
de Ven et al., 2011). Tirk kiltiriinde gerceklestirecegimiz bu c¢alismanin, bu

varsayimlara agiklik kazandiracagi umulmaktadir.
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1.6. Arastirma Denenceleri

Arastirma ile hedeflenen, BeMaS (Benign and Malicous Envy) Haset ve Gipta
Olgegi’nin Tiirkce uyarlamasi; dilsel esdegerlik, gegerlik ve giivenirlik ¢alismalarinin
gerceklestirilmesidir. Arastirmanin bu amaca bagli olarak olusturulan ana problemi
BeMaS Haset ve Gipta Olgegi’nin Tiirkge formunun yeterli dilsel esdegerlilige,
giivenirlige ve gecerlige ne derece sahip oldugudur.

Bu gercevede belirlenen alt sorular:
1. BeMaS Haset ve Gipta Olgegi’nin Tiirk¢e formu dilsel esdegerlige sahip midir?
2. BeMaS Haset ve Gipta Olgegi’nin Tiirkce formu giivenilir bir dlgme aract midir?
3. BeMaS Haset ve Gipta Olgegi’nin Tiirkce formu gecerli bir 6lgme aract midir?

Bu ii¢ problem ile ilgili gelistirilen denenceler ise asagida yer almaktadir:

e Olgegin Tiirkce ve Ingilizce formlar1 arasinda pozitif bir iliski vardur.

e BeMaS Haset ve Gipta Olgeginin Tiirkge formu ig tutarliligr yiiksek
bir 6l¢me aracidir.

e BeMaS Haset ve Gipta Olgeginin Tiirkge formu zamana gore
degismezlige sahip bir 6l¢gme aracidir.

e BeMaS Haset ve Gipta Olgeginin Tiirkge formu iki faktorlii bir yapiya
sahiptir.

e Haset ile sosyal karsilastirma arasinda pozitif bir iligki vardir.

e Haset ile benlik saygis1 arasinda negatif bir iligki vardir.

e Haset ile siikiir arasinda negatif bir iliski vardir.

e Haset ile dis kontrol odaklilik arasinda pozitif bir iligki vardir.

e Haset ile i¢ kontrol odaklilik arasinda negatif bir iligki vardir.

e Haset ile nevrotizm arasinda pozitif bir iligki vardir.

e (Gipta ile sosyal karsilastirma arasinda pozitif bir iligki vardir.

e Gipta ile benlik saygis1 arasinda bir iliski yoktur.

e Gipta ile dis kontrol odaklilik arasinda negatif bir iligki vardir.

e (Gipta ile i¢ kontrol odaklilik arasinda pozitif bir iligki vardir.

e (Gipta ile siikiir arasinda pozitif bir iligki vardir.

e (Qipta ile nevrotizm arasinda bir iliski yoktur.
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BOLUM II - YONTEM

2.1. Arastirma Modeli

BeMaS-T Haset ve Gipta Olcegi Tiirkce uyarlamasi, gegerlik ve giivenirlik
calismalarinin gergeklestirilmesini i¢eren ¢aligma genel tarama modelindedir. Tarama
modelleri gegmisteki veya halen mevcut bir durumu var oldugu haliyle tasvir etmeyi
hedefleyen arastirma yaklasimlaridir. Arastirma konusu birey, nesne ya da olay kendi
kosullar1 icinde ve miidahale edilmeden mevcut haliyle tanimlanmaya ¢alisilir. Onem
verilmesi gereken husus arastirmaya konu olanin uygun bir bigimde go6zlenip

tanimlanmasidir (Karasar, 2005).

2.2. Orneklem

Veri toplama amaciyla hazirlanan anket ¢evrimici olarak yaymlanmis ve baglanti
adresi oncelikli olarak merkezi Istanbul’da olan bir sirketler grubu biinyesinde olmak
tizere, kartopu yontemi ile paylagilmistir. Bu nedenle arastirmaya katilim farkli
bolgelerden olmustur. Arastirmanin evrenini, Istanbul merkezli 1750 ¢alisan1 olan bir
sirketler grubu basta olmak iizere, agirhikli Istanbul, Ankara, Gaziantep olmak iizere

Tiirkiye genelinde yerlesik 18 yas iizeri ¢alisan ve 6grenciler olusturmaktadir.

Dilsel esdegerlik calismasina iki ozel iiniversitenin Ingilizce hazirlik boliimii
okutmalarindan 44 kisi katilmistir. Arastirmanin asil gévdesini olusturan ilk asamasinda
81 sorudan olusan ankete 422 kisi katilmis ancak anketi 306 katilimci tam olarak
tamamlamigtir. 116 kisi anketin sadece %50’lik kismmi tamamladigr igin
degerlendirmeye alinmamustir. Arastirmanin ikinci asamasi olan test-tekrar test
giivenirlik ¢alismasina ilk asama katilimcilarindan 102 kisi katilmig ancak ilk asama ile
bilgileri ortiisen 90 kisinin verileri analize dahil edilmistir. Biitiin katilimlar goniilliilik
esasina dayali olarak gerceklesmistir. Orneklemi olusturan 306 katilimcinin yas
ortalamasi 32,92°dir (ss=10,456, min=18, max=65). Katilimcilarin cinsiyet, egitim ve

caligma durumlarini igeren demografik 6zellikleriyle ilgili bilgiler Tablo 1’de verilmistir.
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Tablo 1: Katihmcilarin Demografik Ozellikleri

n %
Kadmn 197 64,4
Cinsiyet Erkek 104 34,0
Cevapsiz 5 1,6

Yiksek Lisans ve tizeri 49 16,0
Yiiksekokul/Universite 177 57,8

Tamamlanan Egitim Seviyesi Lise 75 245
Cevapsiz 4 1,3
Calisiyor 205 67
Calisma durumunuz Caligmryor 92 30,1
Cevapsiz 9 2,9
Ogrenci misiniz Hayir 160 52,3
Evet 122 39,9
Cevapsiz 24 7,8
Yiksek Lisans ve tizer1 38 12,4
Ogrencilige devam ettiginiz egitim seviyesi Lisans 100 32,7
Diger 5 1,6

2.3. Veri Toplama Araclari

Arastirmada, Ingilizce’den uyarladigimiz BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi,
INCOM-T (Iowa Netherlands Comparison Orientation Measure) Sosyal Karsilastirma
Yonelimi Olgegi, Rosenberg Benlik Saygisi Alt Olgegi, Rotter Kontrol Odagi Olgegi,
Emmons Siikiir Olgegi, SDKT (Sifatlara Dayali Kisilik Testi) Duygusal
Dengesizlik/Nevrotizm Alt Olgegi ve bes sorudan olusan demografik bilgi formu

kullanilmistir.

2.3.1 Demografik Bilgi Formu

Arastirmaya katilan drneklemin demografik 6zelliklerini belirlemek amaciyla;
dogum tarihi, cinsiyet, egitim durumu, ¢aligma durumu, c¢alisilan sektor ve isyerindeki
pozisyonu ile ilgili sorulari igermektedir. Dogum tarihi ve ilgili diger degiskenler test-

tekrar test calismasinda katilimcilarin cevaplarini eslestirmede de kullanilmistir.
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2.3.2 BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi

Tiirk¢e’ye uyarlamasi yapilan dlcek, kisilerin kendilerinden daha iistiin 6zellik ve
varliga sahip kisilere kars1 gosterdikleri haset ve gipta egilimlerindeki farkliliklar1 6lgmek
amaciyla Jens Lange ve Jan Crusius tarafindan 2014 yilinda gelistirilmistir. Olgek 10
maddeden olusmaktadir ve iki faktorliidiir. Olgegin 1, 3, 4, 7 ve 9. maddeleri giptay1
(benign envy) (“Madde 7: Baskalarinin {istiin basarilarina ulagmak i¢in ¢abalarim”,
“Madde 3: Baska birinin benden daha iyi oldugunu fark edersem, kendimi gelistirmeye
calisiim™), 2, 5, 6, 8 ve 10. maddeleri hasedi (malicious envy) (“Madde 2: Benden iistiin
olan insanlarin istiinliikklerini kaybetmelerini isterim”, “Madde 10: Baskalarinin
basarilarini gordiigiimde onlara igerler ve dfkelenirim”) 6lgmektedir. Olgek altili Likert
tipindedir ve katilimcilar 1 (Kesinlikle Katilmiyorum) ile 6 (Kesinlikle Katilryorum)
arasinda kendilerine en iyi tanimlayan segenegi isaretlemektedir. Her iki alt 6l¢egin puan

madde ortalamalar1 alinarak hesaplanir.

Gelistiriciler tarafindan gergeklestirilen orijinal ¢alismada; 6l¢egin giivenirlik
analizi ¢alismas1 yas ortalamalar1 25,69 ve 258’1 erkek olan 365 kisinin katilimi ile
gergeklestirilmistir. Caligmada, gipta alt 6lgegi (Benign Envy subscale) Cronbach ig¢
tutarlilik kat sayisi 0,85, haset alt lgeginin (Malicious Envy subscale) Cronbach ig
tutarlilik kat sayis1 0,89 olarak bulunmustur ve yiiksek giivenirlige sahiptir. Olgekler
arasinda istatiksel olarak anlaml bir korelasyon yoktur. Olgegin test-tekrar test analizi
174 kisinin katilimiyla gergeklestirilmistir. Olgegin ilk ve ikinci uygulamasinda aldig1
degerler arasindaki iliskinin incelenmesi amaciyla yapilan korelasyon testi sonucuna gore
gipta ve haset alt 6l¢eklerinin korelasyonlari istatistiksel olarak anlamli bulunmustur. Bu
degerler dlgegin haset ve giptanin egilimsel yoniini olgtiigiinii desteklemektedir. DFA
analizi ile 933 katilimcinin verileri iizerinde, 6lgegin iki faktdrli yapisi incelenmistir.
Uyumluluk indeksi degerleri , ¥2(34) = 189,89, p < 0,001, GFI = 0,96, CFI = 0,97, AGFI
= 0,93, and RMSEA = 0,07 olarak hesaplanmistir (Crusius and Lange, 2014a). Olgegin

Tiirk¢e formu Ek 1°de verilmistir.
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2.3.3. INCOM-T Sosyal Karsilastirma Yonelimi Olcegi

INCOM-T Sosyal Karsilastirma Yonelimi Olgegi (Ilowa-Netherlands Comparison
Orientation Measure-INCOM) Festinger’in (1954) sosyal karsilagtirma kuramindan
hareketle Gibbons ve Buunk (1999) tarafindan gelistirilmis, (1: Kesinlikle Katilmiyorum,
5: Kesinlikle Katiliyorum) seklinde puanlanan ve ikisi ters yonlii toplam 11 maddeden
olusan besli Likert tipi bir 6lgektir. Kiiltiirler aras1 bir yonelimle ABD ve Hollanda’da lise
ve Universite O0grencileri, ergenler, kadin ve erkek yetiskinler, depresyon ve kanser
hastalar ile terapistlerden olusan 7500 kisilik bir 6rneklem grubundan veri toplanarak

standardizasyonu yapilmistir.

Olgek, karsilastirma ihtiyacinin kendini degerlendirme, kendini gelistirme ve
benlik degerini artirma gibi ¢esitli nedenlerle evrensel ve kiiltiirden bagimsiz bir ihtiyag
olmakla beraber diizeyinin kisiden kisiye degisebilir oldugu goriisiinden hareketle
olusturulmus ve sosyal karsilastirma yonelimi agisindan bireysel farkliliklarin saptanmasi
amaglanmistir. Festinger’in temel modeline sadik kalinarak olusturulan INCOM-T genel
bir karsilastirma egilimini O6lgmekte, asagi ya da yukar1 dogru karsilastirma veya
karsilastirmadan kaginma egilimini 6lgmemektedir. Olgegin Tiirkce’ye uyarlama,
gecerlik ve giivenirlik ¢alismalar1 Teko6zel (2000) tarafindan gergeklestirilmistir.

3

“Yetenekler” ve “ goriisler” olmak tizere iki faktorlii bir yapiya sahip olan 6l¢egin
Cronbach teknigi ile hesaplanan i¢ tutarlilik kat sayist 0,82’dir. Madde toplam

korelasyonlarinin ise 0,26 ile 0,65 arasinda degistigi goriilmektedir.

2.3.4. Rosenberg Benlik Saygis1 Alt Olgegi

Rosenberg (1965) tarafindan gelistirilen 6lgegin, 12 alt 6l¢egi vardir ve toplam
63 sorudan olusmaktadir. Bu calismada 6lgegin 10 maddelik Benlik Saygis1 Alt Olgegi
kullanilmistir. Olgek dortlii Likert tipindedir ve her maddesi “Hi¢ Katilmiyorum”,
“Katilmiyorum”, “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum” segenekleri iizerinden
degerlendirilmektedir. 1, 2, 4, 6, 7. maddeler olumlu kendilik degerlendirmesini
belirlemeye yonelik olup, 3’den 0’a kadar puanlanmakta, 3, 5, 8, 9, 10. maddeler ise
olumsuz kendilik degerlendirmesini belirlemeye yonelik olup, 0’dan 3’e kadar degisen

bir puanlama yapilmaktadir. Olgekten almacak en diisiik puan 0 ve en yiiksek puan 30
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dur ve 15-25 arasi alinan puan benlik saygisinin yeterli oldugunu, 15 puanimn altindaki

puan diisiik benlik saygisini gostermektedir.

Olgegin Tiirkge uyarlamasi, gecerlik ve giivenirlik ¢calismasi Cuhadaroglu (1986)
tarafindan gerceklestirilmistir. Giivenirlik ¢aligmasi test-tekrar test yontemi ile yapilmis
ve 0,75 olarak bulunmustur. Gegerlik galismasi, se¢ilmis bir 6rneklemle gergeklestirilen
psikiyatrik goriismelerin, 6lgekten elde edilen sonuglara uygunlugunun basit korelasyon

yontemi ile hesaplanmasini igermektedir ve gegerlik oran1 0,71 olarak bulgulanmustir.

2.3.5. SDKT Duygusal Dengesizlik/Nevrotizm Alt Olgegi

Bu arastirmada kullanilan Sifatlara Dayali Kisilik Testi (SDKT) Nevrotizm Alt
Olgegi, Bacanli ve arkadaslar1 (2009) tarafindan gelistirilmistir. Olgek yedili Likert
tipindedir. Yapilan arastirmalar, kisilik 6zelliklerini belirlemek igin yapilan ¢alismalarin
bes faktorde birlestigini ortaya koymustur. Bunlar: disadoniiklik, duygusal
dengesizlik/nevrotizm, uyumluluk (yumusak basglilik), sorumluluk ve deneyime agiklik
olarak farkli kiiltiirlerde de dogrulanmistir. Bes faktor modeli temel alinarak, faktorlere
uygun sifat ciftleri kullanilmis ve Tiirk tiniversite 6rnekleminde, 40 maddelik, iki u¢lu bir

Olcek gelistirilmistir.

SDKT'nin yap1 gecerliginin test etmek igin 285 kisilik bir guruptan elde edilen
verilere Temel Bilesenler Faktor Analizi yapilmistir. Duygusal Dengesizlik boyutunun,
faktor yiikleri 0,716 ile 0,367 arasinda degisen 7 maddeden olustugu ve oOlgege ait
varyasin % 5,26'si1 agikladigr goriilmiistiir. SDKT'nin uyum gecerligi i¢in Catismalara
Tepki Olgegi, Sosyotropi Olgegi, Negatif-Pozitif Duygu Olgegi, Siirekli Kaygi Envanteri
kullanilmis, Duygusal Dengesizlik boyutu ile Pozitif Duygu puanlar1 arasinda negatif
yonde, Negatif Duygu ve Siirekli Kaygi puanlar arasinda pozitif yonde anlaml iliskiler
bulunmustur. SDKT'nin boyutlarinin i¢ tutarlik katsayilarinin. 0,73 ile 0,89 arasinda

degistigi bulgulanmistir. Duygusal Dengesizlik boyutunun 0,73 ile en diisiik i¢ tutarlik

katsayisina sahip oldugu belirlenmistir.
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2.3.6. Rotter Kontrol Odag Olgegi

29 maddeden olusan dlgek, Rotter (1966) tarafindan gelistirilmistir. Olgekle;
Bireylerin genellesmis kontrol beklentilerinin igsellik-digsallik boyutu {izerindeki
konumunun belirlenmesi hedeflenmistir. Maddeler, zorunlu segmeli ikiser seg¢enegi
icermektedir. Olgekteki 6 madde (1, 8, 14, 19, 24, 27) amacin gizlenmesi maksadiyla
dolgu olarak konulmustur. Diger 23 maddenin digsallik gostergesi olan segenekleri ise
birer puanla degerlendirilmektedir. Buna gore, dlgek puanlari 0-23 puan arasinda

degismekte olup, yiikselen puan dis kontrol odakliligin artis1 olarak yorumlanmaktadir.

Olgegin Tiirkge’ye uyarlamasi Thsan Dag (1991) tarafindan gerceklestirilmistir.
Testin gecerlik ve giivenirlik ¢aligmasi tiniversite 6grencileri lizerinde yapilmistir. Rotter
Kontrol Odag1 Olgegi’nin test-tekrar test giivenirlik katsayist 0,83 tiir. Olgegin KR-20
teknigi ile hesaplanan giivenirlik katsayis1 0,68, Cronbach alfa i¢ tutarlik katsayisi ise
0,70 olarak bulgulanmistir. Asil arastirma orneklemi (N=532) verileri lizerinden ig
tutarlik katsayis1 da 0,70°dir. Deneklerin goriisme denetim odagi puan ortalamasi ile
Rotter Kontrol Odag1 Olgegi puanlari arasinda 0,69 luk bir korelasyon bulunmustur. Bu
bulgular, 6lgegin 6l¢tiigli boyutu kabul edilebilir diizeyde bir gecerlikle Glgebildigini
gostermektedir.

2.3.7. Emmons Siikiir Olcegi

Siikiir Olgegi (The Gratitude Questionare, GQ-6) McCullough, Emmons ve Tsang
tarafindan (2002) siikiir kavramini operasyonel hale getirip 6l¢gmek i¢in olusturulmus 6
maddeli tek faktorlii bir dlgektir. Olcegin maddeleri siikriin duygusal yogunlugunu,
sikligin1 ve siddetini 6lgmek tizere yedili Likert tipinde (Bana Cok Uygun, Bana Uygun,
Bana Biraz Uygun Kararsizim, Bana Pek Uygun Degil, Bana Uygun Degil, Bana Hig
Uygun Degil) oldugu i¢in olumlu maddeler 7-0 olarak puanlanirken; R3. ve R6. sorulari
ters puanlanmas1 gerektigi icin 0-7 seklinde ters g¢evrilerek puanlanmistir. Buna gore
Olgekten alinabilecek en yiiksek puan 42 ve en diisiik puan 13’ diir. Siikiir 6lgeginin dilsel
esdegerlik, gecerlik ve giivenirlilik analizleri Gocen (2012) tarafindan
gerceklestirilmistir. Olgegin, pek cok farkli calismada farkl kiiltiirlere standardizasyonu

gerceklestirilmis olup, bu tiirden arastirmalarda en ¢ok tercih edilen siikiir 6lgegi oldugu
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bilinmektedir. Ozgiin 6lgegin Cronbach alfa katsayis1 0,76 ile 0,80 arasinda
degismektedir.

Olgegin faktdr analizi sonrasinda &zgiin olgekten farkli olarak 2 faktor
belirlenmistir. Sorularm igeriklerine gére ilk {i¢ sorudan olusan birinci faktor “I¢ Kaynakli
Siikiir”, son ii¢ sorudan olusan ikinci faktor ise “Dis Kaynakli Siikiir” olarak
isimlendirilmistir. I¢ Kaynakli Siikiir boyutunda; kisi, kendisinin ve yasadigi anin
farkindaligini i¢inde hissederek icten disa dogru siikriinii ifade etmektedir. Bireyin anin
farkinda olusunu, yasam memnuniyetini, , sahip oldugu maddi/ manevi imkan ve
firsatlara kars1 hissettigi degeri ve bu hislerini s6zel olarak ifade edisin verdigi mutlulugu
iceren bu boyut igsel ve bireysel bir siire¢ olarak kisinin kendi kendine edindigi siikiir
motivasyonunu i¢ermektedir. Siikriin, sosyal ve dis hayata bakan yonlerini igeren Dis
Kaynakli Siikiir faktorii, kisinin hayatina deger ve anlam katan dis etkenlere karsi
farkindaligin1 ve siikriinii ifade eden maddeleri igermektedir. Kisinin yakin ve uzak
cevresinde sahip oldugu iliskilerinden duydugu memnuniyet, hayatindaki sosyal
iliskilerin 6nemi, ailesinin, ¢evresinin ve doganin kendisine yaptigi katkilar: takdir etmeyi

ve minnettarlik duymay1 igeren siikretme egilimlerinden olusmaktadir (Ayten vd, 2012).

2.4, Islemler

Calismaya baslamadan Once arastirmanin etik izni arastirmacilarin  bagl
bulunduklar yiiksekégretim kurumundan temin edilmistir (EK 3). Arastirmanin birinci
asamasinda ¢evrimigi olarak hazirlanan ve iki hafta erisime acik tutulan 81 soru igeren
ankete 422 kisi katilmis ancak eksiksiz tamamlayan 306 katilimcinin sonuglari
degerlendirilmeye alinmistir. Anketin %350 sini doldurmayan 116 katilimcinin verisi
isleme alinmamustir. Olgek puanlarin test-tekrar test giivenirligi i¢in e-posta adresi
vererek ikinci asamaya katilmak isteyen 102 kisiye 6l¢egin ilk uygulanmasindan 15 giin
sonra yeniden BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi uygulanmustir. ilk asamadaki bilgileri
ortiisen 90 katilimcinin sonuglar1 degerlendirmeye alinmistir. Calismada verilerin analizi

SPSS 21.0 ve AMOS 21.0 programlart ile yapilmistir.
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2.4.1. Olcegin Cevrilmesi

Olgek gelistiricileri ile e-posta iizerinden irtibata gecilip gerekli izinler alindiktan
sonra (EK 2) 6l¢ek uyarlamasinin ilk ve en Onemli asamasi olan g¢eviri asamasina
gecilmistir. Bu asamada sosyal bilimler alaninda Ingilizce’ye hakim, dort dgretim
gorevlisi ¢evirinin sihhati agisindan 6lgegi birbirlerinden bagimsiz olarak cevirmistir.
Cevrilen metinler karsilastirilarak ortak bir metin olusturulmustur. Olgek gevirisinde
ozellikle dilde esdegerlik ve kavramda esdegerlik olmak iizere iki hususun alti
cizilmektedir. Dilde esdegerlik formda higbir degisiklik yapmadan ¢eviriyi ifade eder.
Kavramsal esdegerlikte ise ayn1 anlami1 verebilmek icin kiiltiire uygun farkli s6zciik ve
climleler kullanilabilir bu da orijinal formda baz1 degisiklikleri ka¢inilmaz kilar (Aksayan
ve Goziim, 2002). Bu dogrultuda olusturulan metin Tirk dili alaninda yetkin 6gretim
elemant, 6gretmen ve hazirlik bolimii okutmanlarinin geri bildirimleri dogrultusunda
yeniden diizeltilmistir. Geri gevirisi yapilan metin gelistiricilere génderilip onlardan gelen
geri bildirim dogrultusunda “sinir olmak” olarak g¢evrilen “resent” kavrami “igerler ve

ofkelenirim” olarak yeniden cevrilerek 6l¢egin son hali olusturulmustur.

2.4.2. Dilsel Esdegerlik Calismasi

Cevrilen 0Olgegin psikolinguistik oOzelliklerini degerlendirmede en giivenilir
yaklasim; olgegin her iki dili bilen kisilere uygulandig dilsel esdegerlik ¢aligmasidir.
Buna gore farkli deneysel gruplar olusturulup 6l¢egin her iki dildeki formlari farkli sirayla
ve 2-4 hafta arayla uygulanir (Oner, 1987). Giivenirlik acisindan ¢alismanm iki &zel
{iniversitenin Ingilizce hazirhk béliimlerindeki okutmanlarla yapilmasina karar
verilmistir. Calismaya 44 kisi katilmistir. Bir grup okutmana énce ingilizce form 3
haftalik bir aradan sonra Tiirk¢e form diger gruba da d6nce Tiirk¢e 3 hafta aradan sonra
Ingilizce form uygulanmistir. Geri doniislerin yetersizligi nedeniyle gruplar arasi
istatiksel analiz yapilamamustir. Calismada Tiirkce ve Ingilizce maddeler arasindaki
uyumun belirlenmesi amaciyla bagimli gruplar ig¢in t testi ve korelasyon testi
uygulanmistir. Bu analizler sonrasinda, korelasyonu diisiik bulunan bir madde her iki dili
bilen ve kiiltiire asina danisman ve 6gretim gorevlilerinden olusan alt1 kisiye danisilmig
ve anlasilmasi ile 1lgili bir sorun olmadig: geri bildirimi alindiktan sonra dl¢egin son hali

olusturulmustur.
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2.4.3. Giivenirlik Calismasi

Giivenirlik, “ayni seyin bagimsiz 6lgtimleri arasindaki kararlilik, 6lgtilmek istenen
seyin siirekli olarak ayni sembolleri almasi, ayni1 siireglerin izlenmesi ve ayni dlgiitlerin
kullanilmas: ile ayni sonuglarin alinmas1” seklinde tanimlanmaktadir (Karasar, 2000).
Giivenilirlik hesaplamalart kapsaminda test-tekrar test, Cronbach Alfa i¢ tutarlilik

katsayis1 ve madde toplam analizleri hesaplanmustir.

2.4.4. Gegerlik Calismasi

Psikolojik 6l¢ekler icin Yapt Gegerligi birincil derecede 6nem tasir (Tezbasaran,
1996). Yapr gecerligi, 6l¢egin Olgiilmek istenen kavramsal yapiyr 6lgme yetenegini
gosterir. Olcegin ve dlgekten elde edilen puanin ne anlama geldiginin arastirilmasi
siirecidir. Bu nedenle 6l¢egin gegerlik calismalarinda, orijinal ¢alismadaki gibi Yapi
Gegerligi yaklasimmin Agimlayici Faktor Analizi, Dogrulayici Faktor Analizi ve Coklu
Ozellik Coklu Yéntem (Multi Trait — Multi Method) yaklasimi kullanilmistir.

Olgegin yakisama gecerligini belirlemek i¢in: Haset faktorii iin, haset alt dlgegi
ile INCOM-T Sosyal Karsilastirma Yénelimi Olgegi, Rotter Kontrol Odag1 Olgegi ve
SDKT-Nevrotizm Alt Olgegi arasindaki korelasyonlar incelenmistir. Denence; hasedin
sosyal karsilastirma yonelimi, dig kontrol odaklilik ve nevrotizm boyutlariyla pozitif bir
korelasyona sahip oldugudur. Gipta faktorii i¢in, gipta alt dlgegi ile INCOM-T Sosyal
Karsilastirma Yonelimi Olgegi, Rotter Kontrol Odagi Olgegi-Ic Kontrol Odaklilik ve
Emmons Siikiir Olcegi arasindaki korelasyonlar incelenmistir. Denence; giptanin sosyal
karsilastirma yonelimi, i¢ kontrol odaklilik ve siikiir boyutlariyla pozitif bir korelasyona

sahip oldugudur.

Olgegin ayirt edici gecerligini belirlemek icin: Haset faktorii icin, haset alt dlcegi
ile Rosenberg Benlik Saygisi, Rotter Kontrol Odag1 Olgegi-I¢ Kontrol Odaklilik ve
Emmons Siikiir Ol¢egi arasindaki korelasyonlar incelenmistir. Denence: hasedin benlik
saygisi, i¢ kontrol odaklilik ve siikiir boyutlariyla negatif bir korelasyona sahip
oldugudur. Gipta faktdrii igin, Rotter Kontrol Odagi Olgegi-Dis Kontrol Odaklilik

arasindaki korelasyon incelenmistir. Denence; gipta ile dis kontrol odaklilik boyutu
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arasinda negatif bir korelasyon oldugudur. Haset ve gipta ile yakinsama ve ayirt-edici

gecerligi incelenecek yapilar Tablo 2°de verilmistir.

Tablo 2: Coklu Ozellik Coklu Yontem Gecerlik Calismasi

Gipta

Haset

Yakinsama

Ayirt Edici

Yakinsama

Ayirt Edici

Sosyal Karsilastirma
Yonelimi

Sosyal Karsilastirma
Yonelimi

I¢ Kontrol Odaklilik | Dis Kontrol Odaklilik | Dis Kontrol Odaklilik | I¢ Kontrol Odaklilik
Nevrotizm Egilimi
Benlik Saygisi
Sitikiir Egilimi Siikiir Egilimi
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BOLUM III - BULGULAR

Bu béliimde BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi’nin dilsel esdegerlik, giivenirlik ve
gecerlik analizleri sonucunda elde edilen bulgular ile 6zgiin 6lgegin bulgularma ve bu

bulgular 1s1g¢1nda yapilan yordamalara yer verilmistir.

3.1. Dilsel Esdegerlik Bulgulari

Dilsel Esdegerlik ¢alismasi icin 10 maddelik BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi
Tiirkge ve BeMaS Haset ve Gipta Olgegi ingilizce formlar1 44 kisiye 3 hafta ara ile
uygulanmustir. Calismada Tiirk¢e ve Ingilizce maddeler arasindaki uyumun belirlenmesi
amactyla bagiml gruplar igin t testi ve Pearson Momentler Carpimi korelasyon testi

uygulanmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3. Tiirkee ve Ingilizce Olcek Maddeleri Aras1 Farkhlik ve iliskiler

n Ort. SS sh t p r p
Eﬁigi jj 2?71 1?3;‘ 82?11 1,259 0,215 0,661 0,000*
-IIE-EI?\I\;I& jj 1$§ 1222 81?: -0,621 0,538 0,786 0,000*
EE?,E; jj jié 1;%2 8;;‘ 2,316 0,025* 0,606 0,000*
Eﬁjgi jj gzi 1;22 gégz 1220 0229 0811 0,000
Eﬁgmi jj 1?2 8233 88;; 1,431 0,160 0,911 0,000*
Eﬁgm jj ijg éjggg 8132; 2,108 0,041* 0375  0,012*
EE;Ej jj 222 12;2 gééi 4301 0000* 048  0,001*
Eﬁgm jj i;g 3322 gji’g 1609 0115 0511  0,000%
Enoes w  om les o 0427 08T 0867 o000
Eﬁigm‘; jj 128 8:22; :8;2 -2,074 ,044* 0851  0,000*
*p<0,05
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Analiz sonucuna gore BeMa$S &lgeginin tiim maddeleri icin Tiirkce ve Ingilizce
anketlerinin cevaplari arasinda istatistiksel olarak anlamli diizeyde iliski bulunmaktadir.
Korelasyon katsayilart incelendiginde en yiiksek iliski 5. Maddede, r(44)=0,911, p=0,000
goriiliirken en diisiik iliskinin 6. maddede r(44)= 0,375, p=0,012 oldugu belirlenmistir.
Bununla birlikte her bir maddenin Tiirkce ve Ingilizce degerleri arasindaki farki
belirlemek i¢in yapilan t testi sonuglarina gore (t3(44)= 2,316, p3=0,025, t6(44)=2,108,
p6=0,041, t7(44)= 4,301, p7=0,000, t10(44)= -2,074, p10=0,044*) 3. 6. 7. ve 10.
maddelerde Ingilizce ve Tiirkce cevaplar arasinda anlamli fark bulundugu belirlenmistir.
Elde edilen bilgilerden 6l¢egin her iki dil i¢in de maddelere verilen cevaplar arasinda

tutarlilik oldugu ve dilsel gegerliligin saglandig1 sonucuna ulasilmgtir.

3.2. Giivenirlik Bulgular
Calismamizda giivenirlik olgtimleri i¢in devamlilik katsayisi (test-tekrar test),
Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayis1 ve madde toplam analizleri yapilmistir

3.2.1. i¢ Tutarhihk Analizi Bulgular

Bir 6l¢egin giivenirligini belirlemede 6nemli parametrelerden biri i¢-tutarlilik
katsayisidir. BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi’nin i¢ tutarlilik analizi i¢in Cronbach Alfa
giivenirlik analizi teknigi kullanilmistir. I¢ tutarlik katsayilarini saptamak icin 306 anket
analize alinmistir. Haset boyutunun giivenirlik diizeyinin belirlenmesi amaciyla yapilan
analiz sonucunda Cronbach Alfa katsayis1 0,860 olarak, Gipta boyutunun Cronbach Alfa
katsayis1 0,782 olarak hesaplanmustir (Tablo 4). Olgegin genel Cronbach Alfa katsayisi
0,775 olarak bulunmustur. Cronbach Alfa katsayisinin 0-1 arasinda degistigi,
degerlendirme kriterlerine gore “0,00 < 0,40 ise 6l¢ek giivenilir degil, 0,40 < 0,60 ise
Olcek diisiik giivenirlikte, 0,60 < 0,80 ise 6lgek oldukga giivenilir ve 0,80 < 1,0 ise dl¢ek
yiiksek derecede giivenilir bir Olgek” olarak degerlendirildigi ifade edilmektedir
(Tavsancil, 2005). Buna gore 6l¢egin her iki boyutunun giivenirliginin de ¢ok yiiksek
oldugu belirlenmistir. Kehoe (1995) az sayida (10-15) maddeden olusan olgeklerin

giivenirliklerine bakarken Cronbach Alfa korelasyon katsayisinin 0,50 olmasinin yeterli
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olacagini, alt boyutlarda yer alan madde sayisinin az olmasinin giivenirlik katsayilarinin

diisiik ¢ikmasina yol agabilecegini belirtmistir (Tan, 2010).

Olgek maddelerinin az olmasina ragmen, sonuglar BeMaS-T Haset ve Gipta

Olgegi’nin i¢ tutarlilig1 oldukea yiiksek ve giivenilir bir 6l¢ek oldugunu kanitlamaktadir.

Olgegin 6zgiin ¢alismasinda Gipta alt dlgegi (Benign Envy subscale) Cronbach
Alfa i¢ tutarlilik kat sayis1 0,85, Haset alt 6l¢eginin (Malicious Envy subscale) Cronbach
Alfa i¢ tutarlilik kat sayist 0,89 ve alt 6lgekler arasinda korelasyon r(365)=0,01, p=0,89

olarak hesaplanmustir.

Tablo 4: Haset ve Gipta Alt Ol¢eklerinin i¢ Tutarhk Analizi

Boyut Madde Cronbach Alfa
BeMaS-T10
BeMas -T6

HASET BeMaS -T5 0,860
BeMas -T8
BeMas -T2
BeMas -T7
BeMasS -T1

GIPTA BeMaS -T3 0,782
BeMasS -T4
BeMas -T9

BeMaS-T maddelerinin toplam puan ile korelasyonu ve her bir madde silindiginde
hesaplanan Cronbach Alfa katsayist Tablo 5°de verilmistir. Tablo incelendiginde toplam
puan ile en yiiksek korelasyon gosteren maddenin 9. madde, en diisikk korelasyon
gosteren maddenin ise 3. madde oldugu goriilmektedir. Madde silinmesi durumunda
olusan yeni Cronbach Alfa katsayilari incelendiginde ise Cronbach Alfa katsayisi en fazla

madde 9 silindiginde azalmigstir.

Tablo 5: Madde-Toplam Giivenirlik Analizi

Madde Silindiginde
Madde Toplam Korelasyonu Cronbach Alfa
BeMaS-T10 0,518 0,749
BeMaS-T6 0,489 0,754
HASET BeMaS-T5 0,465 0,756
BeMasS-T8 0,384 0,763
BeMaS-T2 0,427 0,758
BeMaS-T1 0,475 0,752
BeMaS-T3 0,234 0,783
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GIPTA BeMaS-T4 0,490 0,750
BeMaS-T7 0,441 0,757
BeMaS-T9 0,578 0,737

3.2.2.Test-Tekrar Test Analizi Bulgular

BeMasS -T Haset ve Gipta Olgegi maddeleri i¢in 90 kisi ile yapilan test tekrar test
analizi sonuglar1 tabloda verilmistir. Her bir madde i¢in birinci ve ikinci degerler
arasindaki iligskinin incelenmesi amaciyla yapilan korelasyon testi sonucuna gore tiim
maddelerin birinci ve ikinci degerleri arasinda anlamli iliski oldugu belirlenmistir.
Korelasyon katsayilar1 incelendiginde en yiiksek iligkinin 4. maddede, en diisiik iliskinin

ise 2. maddede oldugu goriilmektedir.

Her bir maddenin birinci degerleri ile ikinci degerleri arasinda anlamli fark olup
olmamast durumu bagimli gruplar t testi ile analiz edilmis ve sonuglar Tablo 6’da
verilmistir. Analiz sonucuna goére 9. maddenin disindaki tiim maddelerde birinci
uygulama sonuglari ile ikinci uygulama sonuglar1 arasinda anlamli fark bulunmamaktadir.

Sonuglar incelendiginde birinci ve ikinci test sonuglarinin tutarli oldugu belirlenmistir.

Tablo 6: BeMaS-T Haset ve Gipta Olcegi Test Tekrar Test Analizi

n Ort. SS sh t p r p
SEMZ@ Eﬁi Zg 33:’53070 1212 ,’1177014 0,742 0460 0445 0,000
gﬁng Eﬁﬁ 38 11,67212 Eég 7’1111979 0619 0538 0268  00L1*
g:ng Egg 28 4%;13282 1223 ,i134232 0311 0,757 0461 0,000
EEMZ@ Eﬁj 28 32:68272 1213 7’1176368 1,075 0285 0638 0,000
ggng %22 Zg 11"33617 0%624772 ,’0086782 0744 0459 0561 0,000
Sﬁng i o0 11,155363 0%8:695 ,6099707 0207 0836 0347  0001*
Eﬁmg E:; Zg 33:’;17 4 11’;3555289 ,’1166;7 0,704 0,483 0,439 0,000%
BeMaS-TIS§ 90 213 112 126 T T T

BeMasS -T2S8 90 2,089 13378 1410
BeMasS -T1S9 90 2,39 1,459 ,154
BeMasS -T2S9 90 2,767 16079  ,1695
BeMaS -T1S10 90 1,57 0,995 ,105
BeMas -T2S10 90 1,489 0,7825 ,0825

-2,420  0,018* 0,537 0,000*

0,716 0,476 0,347 0,001*
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Gipta ve haset boyutlariin test tekrar test sonuglari1 Tablo 7°de verilmistir. Tablo
incelendiginde gipta (r=0,61) ve haset (r=0,53) boyutunun birinci ve ikinci puanlar
arasinda istatistiksel olarak anlamli iliski oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte t testi
sonucunda her iki boyutun da birinci 6l¢iim ile ikinci 6l¢iim degerleri arasinda anlaml

fark olmadig1 belirlenmistir.

Tablo 7: Alt Olgeklerin Test-Tekrar Test Sonuclar

n Ort. SS sh t p r p
Gipta 1 90 1677 560 059
1,109 0,271 0612 0,000
Gipta 2 90 17,36 583 061
piaset 1 90 828 332 035
0467 0641 0531 0,000
Haset 2 90 8,10 403 042

3.3. Gegerlik Bulgular

Olgegin gecerlik calismalari kapsaminda, yap: gecerligini 6lgmek icin A¢imlayici
ve Dogrulayict Faktér Analizleri ile Coklu Ozellik Coklu Yéntem yaklasimlari
kullanilmistir. Agimlayici Faktor Analizinde belirlenen modelin dogrulugu, Dogrulayici

Faktor Analizi ile test edilmistir

3.3.1. A¢imlayic1 Faktor Analizi Bulgular:

Olgegin yap1 gecerligini istatistiksel olarak tespit etmek icin A¢imlayic1 Faktor
Analizi teknigi kullamlmustir. Olgegin oncelikli olarak, faktdr analizine uygun olup
olmadigimmi anlamak amaciyla KMO ve Bartlett testi yapilmistir. KMO katsayisi
orneklemin biiylikliiglinii test etmek i¢in hesaplanmaktadir. Kaiser, bulunan degerin 1’e
yaklagtikga miikemmel, 0,50’nin altinda ise kabul edilemez (0,90’larda miikemmel,
0,80’lerde ¢ok 1iyi, 0,70’lerde ve 0,60’larda vasat, 0,50’lerde kotii) oldugunu
belirtmektedir (Tavsancil, 2005). Faktor analizinde evrendeki dagilimin normal olmasi
da beklenmektedir. Bu da Bartlett testiyle incelenmektedir. Bu kapsamda KMO testi
Ol¢iim sonucunun 0,50 ve daha iistii, Bartlett kiiresellik testi sonucunun da istatistiksel

olarak anlamli olmas1 gerekmektedir. Olgegin faktdr analizine uygunlugunu belirlemek
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i¢in yapilan KMO ve Bartlett testi sonuglarina gore KMO degeri 0,839 ¢ok iyi, Bartlett’s
X?=1260,730 degeri ise istatistiksel olarak anlaml1 bulunmustur (p<0,05).

Faktorlerin 6z degerlerine ait sagilma diyagrami olan Scree Plot grafigi
olusturulan 6l¢egin toplam faktdr sayisinin belirlenmesinde kullanilmaktadir. Sekil 1°de
Scree Plot grafigi incelendiginde dl¢egin 6zgiin dlgekte oldugu gibi iki faktorlii bir yapiya
sahip oldugu goriilmektedir.

3=

Eigenvalue
i

Component Number

Sekil 1: BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi Scree Plot Grafigi

Calismada maddelerin faktorlere dagilimini belirlemek icin varimax dik dondiirme
islemi uygulanmistir. Varimax dik dondiirme islemi sonucunda her bir madde i¢in ait
oldugu faktoriin belirlenmesi ya da ol¢ekten cikarilmasi islemlerinde faktor yiki
degerlerine bakilmaktadir. Faktor yiik degeri, maddelerin faktorlerle olan iliskisini
aciklayan bir katsayidir. Maddelerin yer aldiklar1 faktdrdeki yiik degerlerinin yiiksek
olmasi1 beklenir. Bir faktorle yliksek diizeyde iliski veren maddelerin olusturdugu bir
kiime var ise bu bulgu, o maddelerin birlikte bir kavrami1 yapiy1-faktorii 6l¢tiigii anlamina

gelir. Bir degiskenin 0,3'lik faktor yiikii, faktor tarafindan agiklanan varyansin %9
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oldugunu gosterir. Bu diizeydeki varyans dikkat c¢ekicidir ve genel olarak, isaretine
bakilmaksizin 0,60 ve st yiik degeri yiiksek; 0,30-0,59 arasi yiik degeri orta diizeyde
bliyiikliikler olarak tanimlanabilir ve degisken c¢ikartmada dikkate alimir. Her bir
maddenin faktor yiikiiniin 0,30°dan kiiclik oldugu ya da s6z konusu maddenin faktor
yiiklerinin iki farkli faktordeki degerlerinin farkinin 0,10’dan kii¢iik olmas1 durumunda
(binisiklik) madde Olcekten c¢ikarilarak analiz islemine devam edilir. Bu durumun
gerekgesi olarak maddenin her iki faktorde de yer alma durumunun olabilmesi nedeni ile

karmasiklik yaratmasidir.

AFA analizi i¢in 306 katilimcidan toplanan veriler ile BeMaS-T Haset ve Gipta
Olgegi icin yapilan AFA sonuglar1 Tablo 8’da verilmistir. BeMaS 6l¢eginin haset
boyutunun 2, 5, 6, 8 ve 10. maddelerden olustugu belirlenmistir. Haset boyutunun
maddelerinin faktor yiikleri 0,700 ile 0,874 arasinda degismektedir. Haset boyutunda en
etkili olan madde faktor yiikii en yiiksek olan BEMAS10 maddesidir. Boyutun agiklanan

varyans orant %35,600 olarak hesaplanmaistir.

BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi’nin gipta boyutunun 1, 3, 4, 7 ve 9. maddelerden
olustugu belirlenmistir. Gipta boyutunun maddelerinin faktor yiikleri 0,700 ile 0,874
arasinda degismektedir. Gipta boyutunda en etkili olan madde faktor yiikii en ytliksek olan

BeMaS7 maddesidir. Boyutun agiklanan varyans oran1 %26,717 olarak hesaplanmistir.

Tablo 8: BeMaS-T Haset ve Gipta Ol¢egi Acimlayic1 Faktor Analizi Sonuglar

Boyut Madde Faktor Yiikii Aciklanan Varyans Orani
BeMaS-T10 0,874
BeMaS -T6 0,862

HASET BeMaS -T5 0,821 %35,600
BeMaS -T8 0,755
BeMaS -T2 0,700
BeMaS -T7 0,815
BeMaS -T1 0,775

GIPTA BeMasS -T3 0,768 %26,717
BeMaS -T4 0,715
BeMaS -T9 0,542

KMO=,839; Bartlett’s X?=1260,730; p<0,05
Faktor analizinde ag¢iklanan varyans oran1 maddelerin faktor yiiklerinin yiiksekligi
ile ilgilidir ve caligmalarda agiklanan varyans oranin artirilmasi onerilir. Buna gore

calismada haset ve gipta boyutlar ile birlikte BeMaS-T 6lgeginin agiklanan varyans
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oraninin yiikksek olmast (%62,317) maddelerin iyi bir sekilde hazirlandiginin bir

gostergesi olarak kabul edilebilir.

3.3.2. Dogrulayic1 Faktor Analizi Bulgular:

Dogrulayict faktor analizi (DFA), kuramsal bir temelden destek alarak pek ¢ok
degiskenden olusturulan faktorlerin (gizil degiskenlerin) gergek verilerle ne derece uyum
gosterdigini degerlendirmeye yonelik bir analizdir. Bir bagka anlatimla DFA, 6nceden
belirlenmis ya da kurgulanmis bir yapinin toplanan verilerle ne derece dogrulandiginm
incelemeyi amaglar. Agimlayici faktor analizinde, belirli bir 6n beklenti ya da denence
olmaksizin faktor yiikleri temelinde verinin faktdr yapisi belirlenirken DFA, belirli
degiskenlerin bir kuram temelinde 6nceden belirlenmis faktorler iizerinde agirlikli olarak

yer alacagi seklindeki bir 6ngoriiniin stnanmasina dayanir (Siimer, 2000).

DFA’da simanan modelin yeterliginin belirlenmesi i¢in ¢ok sayida uyum indeksi
kullanilmaktadir. Uyum indekslerinin kuramsal model ile gergek veriler arasindaki
uyumu degerlendirmelerinde birbirlerine gore giiclii ve zayif yonlerinin olmasi nedeniyle
modelin uyumunun ortaya konulmasi i¢in bir¢ok uyum indeksi degerinin kullanilmasi
onerilir. Bunlardan en sik kullanilanlar1 (Cole, 1987; Siimer, 2000) Ki-Kare Uyum Testi
(Chi-Square Goodness), Iyilik Uyum Indeksi (GFI), Diizeltilmis lyilik Uyum Indeksi
(AGFI), Karsilastirmali Uyum Indeksi (CFI), Normlastirilmis Uyum indeksi (NFI),
Ortalama Hatalarin Karekokii (RMR veya RMS) ve Yaklasik Hatalarin Ortalama
Karekokii’diir (RMSEA) (Biiylikoztiirk vd, 2004).

DFA sonuglarina gore bir 6l¢lim aracinin faktor yapisinin uyumlu oldugunun
sOylenebilmesi i¢in y2/df oraninin 5 den daha diisiik olmasi, CFI, NNFI, NFI, GFI, AGFI
degerlerinin 0,90°dan yiiksek olmasi, ve RMSEA anlamlilik diizeyinin 0,08’ den diisiik
olmasi gereksinimi aranmaktadir (Munro, 2005; Schreiber et al., 2006; Simsek, 2007,
Hooper and Mullen 2008; Schumacker and Lomax, 2010; Waltz et al., 2010; Wang and
Wang, 2012). DFA analizi AMOS 21.0 programu ile yapilmis ve 6lgegin orijinal yapisi

olan 2 faktorlii yapi incelenmistir.

Analiz sirasinda uyum indekslerinin saglanmasi amaciyla modifikasyon islemleri

yapilmistir. Modifikasyonlar Sekil 2°de Yol diyagraminda verilmistir.
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Sekil 2: Yol Diyagrami

BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi’nin Ag¢imlayict Faktér Analizi sonucun
belirlenen yapisin1 dogrulanmasi amaciyla yapilan dogrulayici faktor analizi sonucunda
elde edilen uyum indeksleri Tablo 9’da verilmistir. Uyum indekslerinin kabul edilebilir
degerleri saglama durumlar incelendiginde Ki-Kare Uyum Testi (x2/sd), Iyilik Uyum
Indeksi (GFI) ve Karsilastirmali Uyum indeksi (CFI) saglandigi belirlenmistir. Diger
uyum indeksleri ise kabul edilebilir degerler igerisinde yer almamaktadir. Buna gore
Olcegin faktor yapisi yiiksek diizeyde uyum gostermemekle birlikte kabul edilebilir
diizeyde uyum gostermistir.

Tablo 9: BeMaS-T Haset ve Gipta Olcegi’nin Uyum Indeksleri
Uyum Kabul

Indeksleri Edilebilir Diizey Hesaplanan Degerler Sonu¢
x2/sd x2/sd <5 3,743 Sagland:
GFI GF1>0.90 0,933 Saglandi
AGFI AGFI>0.90 0,869 Saglanmadi
CFI CFI1>0.90 0,938 Saglandi
RMSEA RMSEA <0.08 0,095 Saglanmadi
RMR RMR <0.08 0,189 Saglanmadi
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3.3.3. Yap1 Gegerligi — Coklu Ozellik Coklu Yéntem Analizi Bulgular

Coklu Ozellik Coklu Yontem yaklasimi ilk olarak Campbell ve Fiske (1959)
tarafindan ortaya konmustur ve psikolojik 6l¢ekler i¢in oldukea gii¢lii veriler sagladigi
kabul edilir. Campbell’e gore, bir dlgegin gecerligini incelemek igin, bu 6lgegin yalnizca
ayn1 yapiy1 Olcen Olgeklerle korelasyonuna bakmak yeterli olmayip bunun yani sira o
yapidan farkli olan degiskenlerle de iligkisine bakilmalidir. Arastirilan iki ya da daha fazla
kavramin oOl¢limleri arasindaki korelasyon katsayis1 diisiik ise ayirt-edici gegerlik
(discriminant validity); korelasyon katsayist yiiksekse yakinsama ya da benzer sonuclu
gecerlik (convergent validity) dogrulanmis olur. BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi’nin
gipta ve haset boyutlari ile INCOM-T Sosyal Karsilastirma Yoénelimi Olcegi, Rosenberg
Benlik Saygis1 Alt Olgegi, Rotter Kontrol Odag1 Olgegi, SDKT Nevrotizm Alt Olgegi ve

Emmons Siikiir Olgekleri ile pearson korelasyon iliskisi incelenmistir.

Arastirma sonucunda 6rneklem grubunun verileri ile hesaplanan 6l¢ek puanlarinin
betimsel istatistikleri Tablo 10°da verilmistir. Buna goére hesaplanan gipta puanlari
ortalamasi 3,34+1,22; haset puanlar1 ortalamasi 1,71+1,00; INCOM-T Sosyal
Karsilastirma Yonelimi Olgegi puanlari ortalamasi 36,27+7,80; Rosenberg Benlik
Saygist Alt Olgegi puanlari ortalamasi 8,94+5,67; Rotter Kontrol Odag1 Olgegi puanlar
ortalamasi 11,12+4,49; SDKT Nevrotizm Alt Olgegi puanlar1 ortalamasi 23,23+7,48 ve

ve Emmons Siikiir Olgegi puanlari ortalamasi 34,94+5,35dir.

Tablo 10: Olcek Puanlarinin Betimsel Istatistikleri

n En diisiik En yiiksek  Ort. SS
GIPTA 306 1 6 3,34 1,22
HASET 306 1 6 1,71 1,00
INCOM 306 11 53 36,27 7,80
ROSENBERG 306 0 28 8,94 5,67
ROTTER 306 0 23 11,12 4,49
NEVROTIZM 306 7 44 23,23 7,48
SUKUR 306 11 42 34,94 5,35

BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi’nin gipta ve haset boyutlar1 ile INCOM-T Sosyal
Karsilastirma Yonelimi Olgegi, Rosenberg Benlik Saygist Alt Olgegi, Rotter Kontrol
Odag1 Olgegi, SDKT Nevrotizm Alt Olgegi ve Emmons Siikiir Olgekleri ile iliski analizi
sonuglar1 Tablo 11°de verilmistir. Analiz sonucuna gore gipta ile INCOM-T Sosyal
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Karsilastirma Yonelimi Olgegi arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski
bulunmaktadir ve s6z konusu iliski pozitif yonlii orta kuvvetlidir (r(306)= 0,383,
p=0,000). Gipta ile Rosenberg Benlik Saygis1 Alt Olgegi (r(306)=-0,091, p=0,114),
SDKT Nevrotizm Alt Olgegi (r(306)=0,014, p=0,809) ve Emmons Siikiir Ol¢egi
(r8306)=0,03, p=0,964) arasinda ise istatistiksel olarak anlamli iliski bulunmamaktadir.

Haset ile INCOM-T Sosyal Karsilastirma Yonelimi Olgegi, Rosenberg Benlik
Saygist Alt Olgegi, SDKT Nevrotizm Alt Olgegi ve Emmons Siikiir Olgegi arasinda
istatistiksel olarak anlamli iligski bulunmaktadir. Haset ile INCOM-T Sosyal Karsilastirma
Yonelimi Olgegi (r(306)=0,260, p=0,000), Rosenberg Benlik Saygis1 Alt Olgegi
(r(306)=0,265, p=0,000) ve SDKT Nevrotizm Alt Olgegi (r(306)=0,198, p=0,001)
arasindaki iliski pozitif yonlii ve zayif, Emmons Siikiir Olgegi arasindaki iliski (r(306)=-
0,192, p=0,001) ise ters yonlii ve zayiftir.

Tablo 11: BeMaS -T Haset ve Gipta Olgegi Ile Diger Olcekler Arasindaki iliski

GIPTA HASET
INCOM-T SOSYAL ' 3837 2607
KARSILASTIRMA P 000 ;000
n 306 306
ROSENBERG BENLIK ' ~091 LY
SAYGISI p 114 ,000
n 306 306
r -,045 ,092
ROTTER KONTROL ODAGI p 431 ,110
n 306 306
r 014 ,198™
SDKT NEVROTIZM p ,809 ,001
n 306 306
r ,003 -,192"
EMMONS SUKUR p ,964 ,001
n 306 306

Rotter Kontrol Odag1 Olgegi puanlarma gore drneklem grubunun %53,3 {iniin
(n=163) i¢ kontrol odagi, %46,7’sinin (n=143) ise dis kontrol odag: daha yiiksektir. Rotter
Kontrol Odag1 Olgegi Gruplarinin Gipta ve Haset Puanlar1 Agisindan Karsilastiriimasi
amaciyla yapilan t testi sonucuna gore (Tablo 12) i¢ kontrol odag yiiksek olanlar ile dis
kontrol odag1 yiiksek olanlar arasinda gipta ve haset puanlari agisindan istatiksel olarak
anlamli fark bulunmamaktadir (t-gipta(306)=0,492, p=0,623; t-haset(306)-1,808,
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p=0,072) . Bununla birlikte i¢ kontrol odakli katilimcilarin gipta puan ortalamasinin
(3,37+1,21) dis kontrol odakli olanlarin gipta puan ortalamasindan (3,30+1,23) daha
yiiksek olmasi, gipta ile i¢ kontrol odaklilik arasindaki zayif da olsa pozitif bir iliski
olabilecegine isaret edebilir. Benzer sekilde dis kontrol odakli olanlarin haset puan
ortalamasmin (1,82+1,06) i¢ kontrol odaklilardan (1,61+0,93) daha yiiksek olusu da,
hasedin dis kontrol odakli olmakla zayif da olsa pozitif bir iliskisi olabileceginin

gostergesi olarak yorumlanabilir.

Tablo 12: Kontrol Odagi ile Gipta ve Haset Karsilastirilmasi

Rotter n Oort. SS t p
I¢ kontrol odakli 163 3,37 1,21
GIFTA Dis kontrol odakl1 143 3,30 1,23 0492 0,623
1(; kontrol odakli 163 1,61 0,93
RIASET Dis kontrol odakl 143 1,82 1,06 -1.808 0,072

Benlik saygist gruplarmin gipta ve haset puanlari agisindan karsilastirilmasi
amactyla yapilan t testi sonucuna gore benlik saygisi diisiik olanlar ile yiiksek olanlar
arasinda gipta puani acgisindan anlamli fark bulunmazken haset puani agisindan anlamh

fark bulunmaktadir ve benlik saygisi yiiksek olanlarin haset puanlari daha yiiksektir.

Tablo 13: Benlik Saygisi ile Gipta ve Haset Karsilastirilmasi
Benlik saygisi1 diizeyi n Ort. SS t p
Diisiik benlik saygisi 262 3,36 1,24

IPTA 0,853 0,395
G Yiiksek benlik saygisi 44 3,19 1,09
Diisiik benlik saygisi 262 1,59 0,87 *
HASET Yiiksek benlik saygisi 44 2,43 1,37 3,906 0,000
*p<0,05
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BOLUM IV — TARTISMA

Arastirma ile hedeflenen, BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi’nin dilsel esdegerlige,
gecerlige ve glivenirlige sahip olma oraninin belirlenmesidir. Bu boliimde, ¢alismanin
denencelerinin, ne derece cevaplandig1 ve elde edilen bulgularin alanyazinda ne kadar
desteklendigi ortaya konulmaya calisilacaktir.

Calismada Tiirkce ve Ingilizce maddeler arasindaki uyumun belirlenmesi
amactyla ortalama farklihig testi ve iliski testi uygulanmustir. Olgegin maddelerinin
Tiirk¢e ve Ingilizce degerleri arasindaki farki belirlemek igin yapilan testin bulgularma
gore baz1 maddelerde anlamli fark oldugu belirlenmistir. Ancak iliski testi sonucuna gore
dlgegin tiim maddeleri i¢in Tiirk¢e ve Ingilizce formlarin cevaplari arasinda istatistiksel
olarak anlamli diizeyde iliski bulunmaktadir. Ortalamalar1 farkli bulunan maddelerin
korelasyon katsayilarinda bir sorun goriilmemistir. Elde edilen bilgilerden 6lgegin her iki
dil i¢in de maddelerine verilen cevaplar arasinda tutarlilik oldugu ve dilsel gegerliligin

saglandig1 sonucuna ulagilmistir.

Bir 6lgegin giivenirligini belirlemede 6nemli parametrelerden biri i¢-tutarlilik
katsayisidir. Madde sayilar diisiik olan 6l¢eklerin giivenirlik katsayilarinin diisiik olacagi
yoniinde arastirma sonuglar1 bilinmektedir. Analiz bulgulari, 6l¢ek maddelerinin az
olmasina ragmen BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi’nin i¢ tutarliligi oldukca yiiksek ve
giivenilir bir dlgek oldugunu kanitlamaktadir. Olgegin giivenirligini belirlemek icin
kullanilan diger yontem test- tekrar test analizidir. Olgegin ilk ve ikinci uygulamasinda
aldig1 degerler arasindaki iligkinin incelenmesi amaciyla yapilan iligki testi bulgular
incelendiginde gipta ve haset boyutunun birinci ve ikinci puanlari arasinda istatistiksel
olarak anlamli iliski oldugu belirlenmistir. Bulunan degerler 6zgiin ¢alismadaki degerlere
oldukg¢a yakindir. Her bir maddenin birinci degerleri ile ikinci degerleri arasinda anlamli
fark olup olmamasi durumu da analiz edilmis ve uygulama sonuglar1 arasinda anlaml
fark bulunmadig goriilmiistiir. Sonuglar incelendiginde birinci ve ikinci test sonuglarinin
tutarlt oldugu belirlenmistir. Bu degerler 6l¢cegin haset ve giptanin egilimsel yoniinii
oletiigiinii de desteklemektedir. I¢-tutarlilik degerlendirme ydntemlerinden biri de

madde-toplam puan korelasyon katsayilarinin analizidir ve maddenin testin tiimii ile
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tutarliligini  géstermektedir. Analiz bulgularina gore Olgegin madde-toplam puan
korelasyonlari istenilir seviyede bulunmustur. Sonug olarak i¢-tutarlilik analizi, madde-
toplam puan analizi ve test-tekrar test analizi bulgular1 BeMaS-T Haset ve Gipta
Olgegi’nin Tiirkiye sartlarinda yetiskinler {izerinde yiiksek bir giivenirlik gdsterdigini
desteklemektedir.

Olgegin gecerlik ¢alismalari kapsaminda, yap1 gecerligini 6lgmek icin agimlayici
ve dogrulayici faktor analizleri ile goklu 6zellik ¢oklu yontem yaklasimlar: kullanilmustir.
Kiiresellik testleri sonuglarina gore 6lgegin faktor analizine uygun oldugu belirlenmistir.
AFA kapsaminda gergeklestirilen faktor sayisini belirleme analizinin bulgulari, 6l¢egin
Tiirkce formunun 6zgiin 6lgek ile tutarli olarak iki faktorli oldugunu gostermistir.
Uyarlanan BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi’nin 6zgiin 6lgekte oldugu gibi “haset” ve
“gipta” olarak iki alt dlgekten olustugu ve her bir alt 6lgegin bes maddeden olustugu
belirlenmistir. Faktor yiik degeri, maddelerin faktorlerle iligkisini agiklayan bir katsayidir.
Maddelerin igerildikleri faktorlerdeki yiik degerlerinin yiiksek olmasi beklenir. Faktorle
yiiksek diizeyde iligskiye sahip maddeler mevcutsa, bu bu maddelerin birlikte bir kavrami
faktorii 6lctiigiiniin gostergesidir. BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi’nin haset ve gipta alt
Olceklerini olusturan maddelerin faktor yiikleri ve acikladiklar: varyans oranlari oldukca

yiiksek olarak bulgulanmaistir.

Dogrulayici faktor analizi (DFA), teorik bir temelden dayali olarak ¢ok sayida
degiskenden olusturulan faktorlerin (gizil degiskenlerin) gercek verilerle uyum gosterme
derecesinin degerlendirildigi bir analizdir. DFA, belirli degiskenlerin bir teoriye dayali
olarak, agirlikli olarak dnceden belirlenmis faktorler altinda toplanacagi 6ngoriisiiniin test
edilmesini igerir. DFA’da test edilen modelin yeterligini degerlendirmek igin farkli uyum
indeksleri kullanilmaktadir. Uyum indekslerinin kabul edilebilir degerleri saglama
durumlar incelendiginde, 6lgegin faktor yapisi yiiksek diizeyde uyum gostermemekle

birlikte kabul edilebilir diizeyde uyum gostermistir.

Yap1 Gegerligi analizinin sonuncu asamasi olan Coklu Ozellik Coklu Y&ntem
Analizinde 6l¢eklerin puan ortalamalari ile maksimum ve minimum alinabilecek puanlara
bakildiginda orneklemi olusturanlarin gipta egilimlerinin yiiksek, haset egilimlerinin
diisiik, sosyal karsilastirma yonelimlerinin yiiksek, benlik saygilarinin diisiik, nevrotizm

egilimlerinin digik, siikiir egilimlerinin yiiksek ve i¢ kontrol odakli olduklar
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soylenebilir. Olgekler arasindaki iliskiyi belirlemek igin yapilan korelasyon analizi
sonucuna gore gipta Ve haset ile sosyal karsilagtirma yonelimi arasinda istatistiksel olarak
anlaml1 bir iliski bulunmaktadir ve BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi’nin yakinsama
gecerligini dogrulamaktadir. Gipta ile benlik saygisi, nevrotizm ve siikiir arasinda ise
istatistiksel olarak anlamli iliski bulunmamustir. Bu bulgu, gipta ile siikiir arasinda olmasi
beklenen pozitif korelasyonu dogrulamamaktadir. Ancak oOlgek ortalama puanlari
incelendiginde, siikiir puan1 ortalamasi yliksek olan 6rneklemin gipta puan ortalamasi
daha yiiksek, haset puan ortalamasi daha diisiik bulunmustur. Bu da gipta ve siikiir

arasindaki pozitif iligkinin gdstergesi olarak yorumlanabilir.

Haset ile benlik saygisi, nevrotizm ve siikiir arasinda istatistiksel olarak anlamli
iliski bulunmaktadir. Haset ile benlik saygisi, nevrotizm arasindaki iliski pozitif yonlii ve
zayif, siikiir arasindaki iliski ise negatif yonlii ve zayiftr. Bulgulara gore, haset egilimi
ile nevrotizm egilimi arasinda pozitif bir iliski, siikiir egilimi ile negatif bir iliski vardir
ve bu baglangictaki denenceleri desteklemektedir. Haset ile benlik saygisi arasinda pozitif
ilisgki bulunmustur. Benlik saygis1 gruplarinin gipta ve haset puanlar1 agisindan
karsilastirilmas1 amaciyla yapilan t testi sonucuna gore benlik saygisi diistik olanlar ile
yiiksek olanlar arasinda gipta puani agisindan anlamli fark bulunmazken haset puani
acisindan anlamli fark bulunmaktadir ve benlik saygist yiiksek olanlarin haset puanlar
daha yiiksektir. Bu sonug, denencede haset ile benlik saygisi arasinda dngoriilen negatif
iliskiyi desteklememektedir. Calismalar hasedin benlik saygisi ile negatif iligkili
oldugunu ortaya koymaktadir. Haset ve narsizm iligkisi lizerine yapilan bir ¢caligmada
biiyiiklenmeci narsistik yapilanmanin rekabet¢i boyutunun yiiksek oldugu bireylerde
haset egiliminin yiiksek oldugu ortaya konmustur. Biiyiiklenmeci narsistik yapilanmanin
belli baslh 6zelliklerinden biri sisirilmis benlik algisidir. Bunun temelinde yiiksek benlik
saygist degil aksine diisiik benlik saygisi yatmaktadir. Bu veriler 1s181nda benlik saygisi
yiiksek bulgulanan katilimcilarin, biiyiiklenmeci narsistik yapilanmadan kaynakli bir
sisirilmig benlik algis1 gelistirmis olmasi ihtimalinden s6z edilebilir. Rosenberg Benlik
Saygist Olgegi her ne kadar giivenilir bir dl¢iim arac1 olarak degerlendirilse de, bundan
sonraki yapilacak bir ¢alismada narsizmin biiyiiklenmeci ve kirilgan boyutlarinin da

Olciilmesinin sonuglarin daha net degerlendirilmesini saglayacag: diistiniilmektedir.
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Rotter Kontrol Odag Olgegi gruplarmin gipta ve haset puanlari agisindan
karsilastirilmasi amaciyla yapilan ortalama testi sonucuna gore i¢ kontrol odaklilar ile dis
kontrol odaklilar arasinda gipta ve haset puanlar1 agisindan istatiksel olarak anlamli fark
bulunmamaktadir Bununla birlikte i¢ kontrol odakli katilimcilarin gipta puan
ortalamasinin dis kontrol odakli olanlardan daha yiiksek olmasi, gipta ile i¢ kontrol
odaklilik arasindaki zayif da olsa pozitif bir iliskinin gostergesi olarak yorumlanabilir.
Benzer sekilde dis kontrol odakli olanlarin haset puan otalamasinin i¢ kontrol
odaklilardan daha yiiksek olusu da, hasedin dis kontrol odakli olmakla zayif da olsa
pozitif bir iligkiye sahip oldugunun gostergesi olarak yorumlanabilir. Sonug¢ olarak
analizlerden elde edilen bulgular 6l¢egin ayirt-edici ve yakinsama gecerligine sahip

oldugunu desteklemektedir.

4.1. Calismamin Kisithhiklar

Calismanin elde edilmek istenen sonuglara erisimi zorlastiran kisitliliklar: da
bulunmaktadir. Anket uygulamalar1 sonrasinda alinan geri bildirimlerden, Rotter
Kontrol Odag1 Olgegi’nin Tiirk kiiltiiriine ¢ok uygun olmayan ifadeler iceren maddelere
sahip oldugu ve kisileri ikileme diistirebildigi goriilmiistiir. Ankete verilen cevaplar
incelendiginde degerlendirilme dig1 birakilan 116 ankette katilimcilarin Rotter Kontrol
Odag1 Olgegi’ne geldikten sonra galismadan ayrildigi gériilmiistiir. Olgegin iki
segenekli cevaplarinin uzunlugunun da katilimcilarin motivasyonunu diisiiriip anketten

ayrilmalarina neden oldugu diisiiniilmektedir.

Olgegin gelistiricileri, Avrupa ve Amerika’da gergeklestirdikleri anket
uygulamalarinda cinsiyet ile haset gipta egilimi arasinda bir iliski olmadigimi
belirtmislerdir. Ancak bazi ¢aligsmalar ayn1 cinsten olan kisilerle yapilan karsilastirmanin
haset ve gipta egilimini daha fazla tetikledigi yoniindedir. Calismamizda bu konuya 151k

tutacak degerlendirmeler yapilmamistir.
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Calismamizda Lange ve Cruises tarafindan gelistirilerek 2014 yilinda yayinlanan
“Benign and Malicious Envy Scale” 6zgiin isimli 6l¢egin Tiirk¢e’ye uyarlanmasi, dilsel
esdegerlik, giivenirlik ve gegerlik ¢alismalar1 yapilmustir. Olgegin Tiirkce formu BeMaS-
T Haset ve Gipta Olcegi olarak adlandirilmistir. BeMaS-T Haset ve Gipta Olcegi’nin
giivenilirlik ¢alismasi i¢in; 6lgegin i¢ tutarliligi, madde-toplam puan korelasyonu ve test-
tekrar test giivenilirligi degerlendirilmistir. Olgegin yiiksek diizeyde i¢ tutarliliga sahip
oldugu ve her maddenin 6l¢ek biitiinii iginde uyumlu ve birbirini tamamlar nitelikte
oldugu goriilmiistiir. Olgegin test-tekrar test analizi igin hesaplanan korelasyon katsayisi
yiiksek diizeyde giivenilir bulunmustur. BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi’nin gecerlik
calismasinda yap1 gegerligi i¢in yapilan Agimlayict ve Dogrulayici Faktor Analizinde, iki
faktorlii bir yap1 elde edilmistir. Olgegin haset ve gipta alt dlgeklerini olusturan
maddelerin faktor yiikleri ve agikladiklar1 varyans oranlar yiiksek olarak bulgulanmstir.
Buna gore 6l¢egin faktor yapisi kabul edilebilir diizeyde uyum gostermistir. Eszaman ve
ayirt edici gecerlilik ¢alismasinda karsilastirilan yapilarin bazilariyla anlamli iligkiler elde

edilmistir.

Sonug olarak ¢alismada elde edilen bulgular BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi nin,
yetiskin  gelisim  donemindeki Orneklem i¢in haset ve gipta egiliminin
degerlendirilmesinde gegerli ve giivenilir bir 6l¢lim aract oldugunu gostermistir.
Tirkiye’de haset ve gipta egilimini dlgmeye yonelik bir 6l¢ek olmadigi goz Oniinde
bulunduruldugunda 6lgegin bu alandaki boslugu dolduracagi ve yapilacak calismalarda

kullanilabilecek giivenilir ve gecerli bir 6lglim aract oldugu sdylenebilir.

Haset ve gipta ile ilgili kiiltiirimiize 6zgii bir 6lgegin gelistirilmesinin gerekli
oldugu disiiniilmektedir. Haset ve gipta egiliminin dogrulukla olgiilebilmesi igin;
gelistirilecek bir haset 6lgeginde iistiinliige sahip kisinin hasedi tetikleyecek davranislar
sergilemesi, kisinin tiretkenligi, otantik benligini yagama seviyesi, narsistik yapilanmasi,
0zgeci ya da bencil olusu, prososyalligi ve sans-nasip ile ilgili diisiincelerini de géz 6niine
alan  maddeler olmasi  Onerilmektedir. Hasedin  dinamiklerinin  anlasilip

yonetilebilmesinde yardimei olacak hususlardan birinin de; kisilerin, ekonomik varlik,
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fiziksel ozellikler, kisilik 6zellikleri ya da manevi hallerden en ¢ok hangisine haset

duydugu ile ilgili nitel calismalar yapilmasi oldugu diistiniilmektedir.

Calismanin, rekabetin yiiksek oldugu is alanlarinda, miimkiinse ayni firmanin
calisanlardan olusan bir 6rneklemde, otantik benlik, tiretkenlik, kanaat ve riza gibi halleri
Olgen Olgeklerle beraber tekrarlanmasinin, haset ve rekabet nedeniyle zedelenen takim
iliskilerinin gelistirilmesi ve c¢alisanin memnuniyetini artiracak iiretkenlik alanini

kesfetmesi ¢alismalarinda yardimci olacag diisiiniilmektedir.

Calismanin, benzer kaynaklart kullanan benzer statiideki kisilerden olusan bir
orneklemle uygulanmasi durumunda, BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi uygulanmadan
once kisilerin haset ve gipta duygularini tetikleyebilecek bir hikaye ya da ornek olay
eklenmesinin 6lgek maddelerinin daha biiylik dogrulukla cevaplanmasina yardimci
olacagi diistiniilmektedir. Boylelikle bazi ¢alismalarda 6ne siiriilen benzer cinsiyettekilere
kars1 yapilan sosyal karsilastirmanin ve dolayisiyla haset ve gipta duygularinin

farklilasma durumunu ortaya koyabilecek senaryolarda olusturulabilecektir.

Anket uygulamalar1 sonrasinda alinan geri bildirimlerden, Rotter Kontrol Odag:
Olgegi’nin Tiirk kiiltiiriine ¢ok uygun olmayan ifadeler iceren maddelere sahip oldugu ve
kisileri ikileme diisiirebildigi goriilmiistiir. Olcegin iki secenekli yapisi nedeniyle
cevaplanma zorlugu katilimcilar igin caydirict ve yorucu olabilmektedir. Bu nedenle,
benzer bir ¢alisma yapmak isteyen arastirmacilarin kontrol odagini 6lgmek i¢in Tiirk
toplumunun kiiltiirel arka plan1 gozetilerek gelistirilmis bir kontrol odagi o6lcegi
kullanmalar1 6nerilmektedir. Benzer sekilde, calismada kullanilan Rosenberg Benlik
Saygist Olgegi’nin yerine kiiltiirel kodlarimiza uygun ifadeler iceren bir benlik saygisi
Olcegi kullanilmasinin  yapinin daha biiyilkk bir dogrulukla Olgiilmesine katki

saglayabilecegi diisiiniilmektedir.
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Ek 1. BeMaS-T Haset ve Gipta Olgegi

Asagida, bir bagkasinin istiin 0zellik, basar1 ve varligina (mal, ¢ocuk vb.) sahip
olmadiginizi diisiindiigliniiz ve bu {istlinliigii elde etmeyi arzuladiginiz ya da digerinin bu
istiinliigii kaybetmesini istediginiz durumlarla ilgili maddeler yer almaktadir. Liitfen her
maddeye ne derecede katildiginiz1 verilen 6lgegi kullanarak degerlendiriniz.

Anket sorularinin dogru ya da yanlis cevabi yoktur. Aklmiza ilk gelen cevabi tereddiit

etmeden isaretleyiniz.

6’1 Olgek
Ol ® ® ® ® ®
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmyyorum Katilyyorum
Cevabimiz

1. Baskalarin1 kiskandigimda, gelecekte nasil onlar kadar basarili

olabilecegime odaklanirim.

® ®

2. Benden iistiin olan insanlarin {istiinliiklerini kaybetmelerini isterim.

3. Baska birinin benden daha iyi oldugunu fark edersem, kendimi

gelistirmeye calisirim.

)
®

©
®

4. Bagkalarini kiskanmak hedeflerimi gergeklestirme konusunda beni

motive eder.

®
®

©
®

@
Q)

5. Kendim i¢im istedigim bir seye baskalar1 sahipse, onu ellerinden almak

isterim.

6. Kiskandigim insanlara kotii duygular beslerim.

7. Baskalarinin tstiin basarilarina ulasmak i¢in ¢abalarim.

8. Kiskanglik hissi karsimdaki kisiye antipati duymama yol acar.

9. Birisi daha iistiin 6zelliklere, basarilara, ya da varliga sahipse onlar

kendim igin elde etmeye calisirim.

10. Bagkalarinin basarilarin1 gérdiigiimde onlara icerler ve 6fkelenirim.

® ® /06| ©
® ® 0 6 6
@ @ | ©e el @
® ® ®e 6 ®
@ ©® © 0 e @
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Ek 2. Olgegin Uyarlanmasi I¢in alinan izin

° Jens Lange <jens.lange@uni-koeln.de>
2012015

YASEMIN CIRPAN ¥

I Bu iletiyi 20.1.2015 23:46 tarihinde ilettiniz

Dear Yasemin,
1 am very happy that you are doing research on envy. This domain

definitively needs more investigation :-)
1 am also happy that you try to use our scale. However, there is no
need to ask me whether you can use it. You can just apply it. In case

you need any help from my side, please let me know. | am excited to

see your results!

Best, Jens
Zitat von YASEMIN CIRPAN <yasemin.cirpan@stu.uskudar.edu.tr>:

>

>

>

> ?Dear Jens Lange,

>

>

>

> 1 am doing my Masters of Art in Applied Psychology at Uskudar
> University in Istanbul. | would like to study envy for my thesis but
> there isnt any adaptation of envy scale in Turkish. My advisor

> suggested to adapt an envy scale. While doing literature review, |

> have found your scale and decided to contact you about it. Your

> scale measures both dimensions of envy, we think it is very robust
> scale to measure envy.

>

>

> We would like to adapt and make reliability and validity study of
> BeMas scale in Turkish. | would be grateful if you allow me for

> adaptation.

>

>

>

> Best Regards

>

>

>

> Yasemin Cirpan

&

$ Timiint yanitla | v
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EKk 3. Etik Kurul izni

www.uskudar.edu.tr

REKTORLUK - FAKULTELER - MESLEK YUKSEKOKULU

Altunizade Mah. Haluk Tiirksoy Sk. No:14 PK:34662 Uskiidar / Istanbul / Tirkiye
Tel: #90 216 400 22 22 Fax: +90 216 474 12 56 E-posta: info@uskudar.edu.tr

T.C.

USKUDAR UNIVERSITESI
GIRISIMSEL OLMAYAN
(KLINIK VE INSAN UZERINDE YAPILAN)
ARASTIRMALAR
ETiK KURULU BASKANLIGI

SAYI: B.08.6.YOK.2.US.0.05.0.06 /2015 / 120 18 Mayis 15

Saym Yrd. Dog. Dr. Asil Ozdogru
(Yasemin Cirpan)

Uskiidar Universitesi Girisimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik Kurulu’nun 15
Mayis 2015 tarihinde, 06 No.lu toplantisinda degerlendirmeye almis oldugu “Olumlu ve
Kotiiciil Haset Olceginin Tiirkce Uyarlamasi, Gecerlik ve Giivenirlik Calismalart” adli
arastirma projenizin etik agidan uygun olduguna karar verilmistir.

| Bilgilerinize rica ederim.

W

Yrd. Dog. Dr. Cumhur TAS
Girisimsel Olmayan Klinik Aragtirmalar
Etik Kurulu Bagkan1

0.0. FR. 010 Revizyon No: 0 (25.05.2012)
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Ek 4. Ozgecmis

Yasemin Cirpan

E-Posta : ycirpan@eflatun.com.tr

GSM  : 533278 3466

Egitim

- Uskiidar Universitesi, Istanbul —Uygulamali Psikoloji Yiiksek Lisans1 2012
- Hacettepe Universitesi, Ankara - Elektronik Miihendisligi Lisans 1984 - 1992
Sertifikalh Egitimler

- Nefs ve Maneviyat Psikolojisi Terapist Egitimi 2012-2016
Dr. Mustafa Merter

- Birey Cift ve Aile Danismanlik ve Terapilerinde Virginia Satir Modeli 2015 -2016
The Satir Institute of the Yukon-Canada — Patricia Bragg

- Biligsel Davranis¢i Terapi Egitimi 2014
POET - Hakan Tiirk¢apar

- NLP Practitioner ve Master Practitioner Egitimi- 22 giin 2005
NLP Degisim — Tamer Doviicii

Is Deneyimi
- Eflatun Egitim ve Danismanlik Ltd Sti. 01/11 -devam
- Securist Yazilim ve Bilisim — Is Gelistirme Miihendisi 10/08 - 12/10
Yabana Dil

lleri diizeyde Ingilizce

Orta diizeyde Arapca (okuma)
Kisisel Bilgiler

Dogum Tarihi  :30.12.1966

Medeni Durumu: Evli, iki ¢ocuklu.
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