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OZET

Gunimuzde gelisen sanayii ile birlikte sehir merkezlerine dogru nifus gogl
yiksek boyutlara ulasarak sehir merkezlerinde nifus yogunlugunu arttirmistir. Nifus
yogunlugunun artmasiyla birlikte sehir merkezlerinde basta trafik sorunu olmak Uzere
yuksek nifusun dar bir alanda yasamasina dayali var olan sorunlar daha da katlanarak
artmis ve sorun olmanin 6tesinde cesitli tehlikeleri de ortaya ¢ikarmistir. Ozetle eski ve
mevcut sartnamelere gore insaa edilmemis konut, isyeri vb. binalarin yikilarak
mevzuata uygun halde tekrar yapilmasini amac edinen kentsel déniisim kanunun ayni
anda birden fazla bolgede baslatiimasiyla birlikte, kanunun uygulanmaya basladigi kent

merkezleri ingaat alanlari ile gevrili bir hale gelmistir.

Kentsel donusim kanununun uygulanmaya baslandigi birgcok sehir merkezinde,
kanunun uygulanmasi ile birlikte sayilari hizla artan kent ici insaat santiyeleri igin
calisan, hafriyat ve kati atik tasimasi yapan agir vasitalarin sehir icinde kazaya karisma
oranlarini da hizla artmistir. Bu kazalar trafik kazasi olmasinin yani sira kazaya karisan

ticari nitelikli agir vasitalardan dolayi ayni zamanda is kazasi olmaktadir.

Bu arastirmamda istanbul ili Anadolu Yakasinda calisan hafriyat ve kati atik
tasimasi yapan agir vasita suriictlerin bagh olduklari mevzuat, yillara gére karistiklari
kaza sayilari ile yazili ve gorsel medyanin bu kazalara yaklasimlari incelenmis ve konu
ile alakali bir takim hipotezler gelistirilmistir. Ayrica s6z konusu soforler 6zel sektor de
calisanlar ve kamuda calisanlar olmak Uzere galisma ve kontrol gruplarina ayirarak
kendilerine Onceden hazirlanmis goérisme sorulart sorulmustur. Boylece soférlerin
sektorel farkhliklari ile demografik 6zellikleri, calisma kosullari ve neden olduklari

trafik kazalar ile trafik kazasina neden olan olayin arka planlari incelenmistir.

Gorusme sorularindan elde edilen verilerin birbirleri ile olan anlamli iliskileri
istatistiksel metotlar ile ortaya ¢ikariimis ve gelistirilen hipotezler test edilmistir. Ortaya
cikarilan bu iliskiler, test edilen hipotezler ve elde edilen veriler kullanilarak mevcut

olan eksiklik ve sorunlara ¢ozim onerileri getirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Hafriyat, Sofér, Trafik Kazasi, Toprak isleri



ABSTRACT

In the frame of the today’s developing industry, migration towards city centers
has reached to high dimensions and has increased the population density in the city
centers for last years. Along with the increase in population density, the problems
experienced in urban centers have increased exponentially, especially traffic problems
due to the concentration of population in a narrow area and various hazards have

emerged beyond problems

Briefly, according to the old and existing specifications, along with the urban
regeneration law, which aims to reconstruct the buildings (housing, workplace, etc.) in
accordance with the legislation, has been started in more than one region at the same
time, the urban centers where the law is being implemented has been surrounded by

construction sites.

In many city centers where the urban regeneration law has been implemented
together with the application of the law, the accident rates of the heavy vehicles which
are rapidly increasing in number, that transport excavation and solid wastes that work
for urban construction sites have also increased rapidly. These accidents are not only
traffic accidents besides, they are work accidents due to commercial qualified heavy

vehicles involved in the accident.

In this study, the legislations which regarding the drivers of heavy trucks
engaged in earthworks and solid waste transportation working in Anatolian Side in
Istanbul, the number of accidents with which they have been accused by years and the
accidents approaches of the written and visual media have been examined, regarding
this issue, several hypotheses have been developed. In addition, the drivers were divided
into working and control groups, working in the private sector as well as employees in
the public sector, were asked about the pre-prepared interview questions. Thus, sector
differences and demographical characteristics of drivers, working conditions and traffic
accidents caused by them and background of the incident caused the traffic accident was

examined.

The meaningful relations with each other of the data obtained from the interview
questions were revealed by statistical methods and the developed hypotheses were
tested. Solution recommendations have been introduced to existing deficiencies and

problems using the recovered relations, tested hypotheses and obtained data.



Key Words: Excavation, Driver, Traffic Accident, Earthworks



TESEKKUR
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1. GIRIS
Tim dinyada sanayilesmenin baslamasi ve yikselen bir ivme ile artmasiyla
beraber kirsal kesimde yasayan nufus sehir merkezlerine dogru goc etmeye baslamistir.
Ulkemizde de gerek is imkanlarinin sehir merkezlerinde daha fazla olmasi gerek yasam
kosullarinin kirsal kesime gore daha iyi olmasi gerekse ekonomik kosullar, tarim ve

hayvancihgin durumu, ter6ér, milteci sorunlari ve benzeri nedenlerle kirsal kesimde

yasayan niifus sehir merkezlerine dogru go¢ etmektedir.

Bu nedenler ile sehir merkezlerinde hizla artan niifus bir takim sorunlari da
beraberinde getirmektedir. Bu sorunlarin en basinda artan niifusa yetemeyen ticari ve
kisisel kullanim amacli bina/konut sayisi ile mevcut durumda yetersiz olan ve kotu

yapiimis altyapidan kaynakli sorunlar bulunmaktadir.

Bu sorunun yanina, 2012 senesinde yururlige giren 6306 sayili Afet Riski
Altindaki Alanlarin Dondstirilmesi Hakkindaki Kanun ile kentsel doéntsumlerin
baslamasi, lakin sehir planlamasinin ¢ok yetersiz kalmasi ve koordinasyon eksikligi
nedeniyle ozellikle istanbul basta olmak (izere kentsel déniisimde ki sehirlerin insaat

sahalari ile dolmasi sorunu da eklenmistir.

Normal durumda kent merkezlerinden disartya dogru gelismesi beklenen
sehirler kentsel donusiim ile yikilarak tekrar yapilan binalar nedeniyle disariya dogru
gelismek yerine kisitl bir alana yiiksek katl binalar yapilarak niifus yogunlugunun daha

da artmasina sebep olmaktadirlar.

Planlama eksikligi, ticari kaygilar vb. nedenler ile kentsel donisumin bolge-
bolge parca-parca yapilmasi fikirleri neredeyse kentsel donlsim icin belirlenen tim

bolgelere ayni anda insaat ruhsati verilmesiyle islevini kaybetmistir.

Yogun niifusun dar bir bélgede yasamasi ile ortaya ¢ikan trafik problemleri ise
nifusun daha da artmasi ve sehir merkezlerinin insaat alanlariyla kaplanmasi ile sorun

olmanin yani sira guvenlik tehdidine de déntsmustar.

Bu baglamda hem insaat alanlari nedeniyle kapanan ve/veya daralan yollar ile
s0z konusu insaat alanlarina ¢cimento, demir, hammadde gibi malzeme getiren araclar ile
Ozellikle insaat sahasindan ¢ikan hafriyati tasiyan kati atik tasima araglarinin kentsel
doénisum bdlgelerinde yogunlasmasi ile beraber var olan trafik sikintisi daha da kotu

duruma gelmistir.



Genis ve uzun hafriyat araclari, vingler, mikserler gibi insaat araclarina uygun
olmayan ve zaten trafik sikisikli§i sorunu yasayan yollar bu insaat araglarini kullanan
sofdrlerin zorlu calisma kosullari ile bir araya geldigi bdlgelerde bircok trafik kazasina

sebep olmaktadir.

6331 sayili Is Saghgr ve Giivenligi Kanununun (ISGK) 3.maddesi g bendi is
kazasini * Isyerinde veya isin yiritimi nedeniyle meydana gelen, élime sebebiyet
veren veya vicut bltinltgund ruhen ya da bedenen ¢zre ugratan olay! “’, isyerini de’’
Mal veya hizmet tretmek amaciyla maddi olan ve olmayan unsurlar ile ¢alisanin birlikte
orgutlendigi, isverenin isyerinde Urettigi mal veya hizmet ile nitelik yénunden baglilig
bulunan ve ayni yonetim altinda orgutlenen isyerine bagh yerler ile dinlenme, ¢ocuk
emzirme, yemek, uyku, yilkanma, muayene ve bakim, beden ve mesleki egitim yerleri

ve avlu gibi diger eklentiler ve araclari da iceren organizasyon’’ olarak tanimlamistir.

Bu baglamda s6z konusu trafik kazalari, ticari kullanim amaciyla Uretilen ve
trafige ticari olarak kaydettirilmis olan araclarla yapilan, ara¢ icerisinde bulunan
sofdriinde bir is sozlesmesiyle ¢alisan olarak orada bulunmasindan dolayi sadece trafik
kazasi degil ayni zamanda is kazasi olmaktadir.

Bu nedenlerden oturi yukarida bahsedilen konularla alakali arastirmalar

yaparak ¢6zum oOnerileri getirmek elzem bir hal almaktadir.

Bu arastirmada istanbul ili Anadolu Yakasinda kati atik tasiyan hafriyat
araclarini kullanan soférlerin calisma kosullari ve yasanan kazalarin nedenleri betimsel
arastirma yontemiyle arastirilmasi ve elde edilen bulgularin analizi ile somutlastirilan

sorunlara ¢6zim onerileri getirilmeye calisiimasi amacglanmistir.

Ayrica bu calisma ile birgok hipotez olusturularak istatistiki yontemler ile

analiz edilecektir. Arastirmada asagida ki hipotezler analiz edilecektir.

a)Hipotez A:Soférlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda c¢alismasi ile bir
yil icerisinde Kkaristiklari toplam trafik kaza sayilari arasinda anlamli bir iliski olmasi
beklenmektedir.

b) Hipotez B: Softrlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile

haftalik ¢alisma sireleri arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

c) Hipotez C: Soforlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile bir

ayhk net ucretleri arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.



d) Hipotez D: Soforlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda galismasi ile
medeni halleri arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

e)Hipotez E: Sofdrlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda galismasi ile
ekonomik olarak kendilerini nasil nitelendirdikleri arasinda anlamh bir iliski olmasi

beklenmektedir.

f)Hipotez F: Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile bir
yil icerisinde yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik nedeniyle yaptiklar trafik kazalari

arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

g)Hipotez G: Softérlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda ¢alismasi ile bir
yil icerisinde bilincli kural ihlali yapma nedeniyle karistiklari trafik kazalari arasinda

anlaml bir iliski olmasi beklenmektedir.

h)Hipotez H: Sofdrlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda calismasi ile bir
yil icerisinde kullanilan aracin arizasi nedeniyle yaptiklari trafik kazalari arasinda

anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

I)Hipotez I: Soforlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile bir
yil icerisinde 6ngorulemeyen dis sebepler nedeniyle yaptiklari trafik kazalari arasinda

anlamh bir iliski olmamasi beklenmektedir.

iYHipotez I: Soforlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda calismasi ile

yaslari arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

JHipotez J: Soférlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda calismasi ile

egitim durumlari arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

K)Hipotez K: Sofdrlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile

mesleki tecruibeleri arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

lYHipotez L: Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil ierisinde karistiklari kaza
sayilari ile yaslari arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

m)Hipotez M: Ozel sektorde calisan soforlerin bir yil icerisinde karistiklari

kaza sayilari ile egitim durumlari arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

n)Hipotez N: Ozel sektérde calisan soforlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza

sayilari ile mesleki tecrtibeleri arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

o)Hipotez O: Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklari
kaza sayilari ile yasam yerleri arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.
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p)Hipotez P: Ozel sektérde calisan soférlerin bir yil igerisinde karistiklari kaza
sayilari ile akort calisma yapmalari arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir

Yukarida bahsedilen hipotezlerin sonuglarindan yola c¢ikilarak soforlerin
calisma kosullarinda olumsuzluk yaratan tim nedenler icin literatlir taramasi yapilarak
onceki arastirmalarin da destekledigi ¢6zim o&nerilerinde bulunulacaktir. C6zim
Onerilerinin uygulanmasi ile problemlerin ortadan kalkmasi veya en azindan var olan

sorunlarin azalmasi arastirmanin kazanimini olusturacaktir.

Arastirmanin evreni istanbul ili Anadolu Yakasinda Hafriyat sektdriinde
calisan soforler olarak secilmistir. Secilen evren icin Nicel Betimleyici Arastirma Tipi
ile inceleme yapilacaktir. Arastirmaci tarafindan hazirlanan dnceden yapilandiriimis
gorusme sorulari ile sofdrlerle gorismeler yapilacaktir.

Orneklem seciminde kartopu érneklem metodu ve olasiliksal kiime érneklem

metodu birlikte kullanilacaktir.

Gorusmeler sonucu elde edilecek olan veriler istatistiksel yontemler ile analiz
edilecek ve bu analizler icin IBM SPSS Statistics ver.24 paket programi ile Microsoft
Office EXCEL 2010 paket programi kullanilacaktir.



1. GENEL BILGILER

1.1. Toprak isleri-Hafriyat ve insaat Projelerinde ki yeri;

Bu calisma kapsaminda istanbul ili Anadolu Yakasinda faaliyet gosteren
hafriyat ve kati atik tasimasi yapan agir vasitalarda sofér olarak calisanlarin is¢i haklari

ve kentsel giivenlik ara kesitinde bir irdeleme yapilmasi hedeflenmistir.

Bundan yola c¢ikilarak genel bilgiler boliminde 6ncelikle toprak ve hafriyat
islerinin insaat isleri icerisindeki yeri, 6nemi, drnek alan igerisinde bu islemin nasil
yapildigi, son zamanlarda drnek alanda bu islemler esnasinda ne gibi kazalarin oldugu
ve bu islemlerin yapilmasini dizenleyen ¢ ana kanun ve bagh yonetmelikler

aciklanmistir.

Hafriyat kelimesi topragi kazma, kazi manasina gelen Arapca kokenli bir
sozcuk olup su anki kullanimi ile kazi islerinin tiimine verilen ortak bir isimdir.
Hafriyatin insaatlarda topragin kazimi ile alakasindan dolayi literatiirde toprak isleri

olarak da gegcmektedir.

Her insaat projesinde ister blyuk miktarlarda ister kiiglik miktarlarda hafriyat
isi bulunmaktadir. Baraj, deniz dolgusu, karayolu yapimi ve benzeri projelerde ¢ok
biylk miktarlarda zeminin kazilmasi ve tasinmasi gerekmektedir. Bina yapimi gibi
projelerde ise orta 6lcekli zemin kazilarindan bahsedile bilinir. Bazi kazilar ise sadece
yuzeysel dizeltmeler gerektirebileceginden hafriyat miktarlari da kiguk oOlcekli
olacaktir. Kazilacak hafriyat miktarinin biyUkligu mihendislik hesaplamalar ile karar
verilen kazi taban kotlariyla, lokasyon, zemin etlid, mevcut altyapr durumu gibi

kisitlamalar ile hesaplanmakta ve ilgili mihendis tarafindan kararlastirilmaktadir.

Hafriyat malzemesi Resim 1’ de goruldigi gibi kazici (excavator), yikleyici
(loder), kepceli yikleyici (back-hoe loder) ve benzeri is makineleri ile kamyon, cekigili
romork gibi tasiyici araglara yiklenmektedir.



Resim 1- Yikleme esnasinda hafriyat kamyonu ve onu yikleyen excavator

(Hakan Seyrekoglu 2008-2017 tarihleri arasi fotograf arsivi)

Yukleme sonrasi tasiyici ara¢ kendisine ylklenen malzemeyi dokim yerine
goturerek Resim 2’deki gibi bosaltmaktadir.

Resim 2- Maltepe Sahil Dolgusu ve Rekreasyon projesi esnasinda dokim hafriyat araclari

(Hakan Seyrekoglu 2008-2017 tarihleri arasi fotograf arsivi)



Dokim yerleri il belediyelerince karar verilen ve isletilen dolgu alanlaridir. Bu
alanlar disinda hafriyat malzemesini baska bir yere dokmek yasaktir. Dokim yerlerinin
sehire olan uzakliklari ve sinirli sayida oluslari nedeniyle bir hafriyat araci ile yapilacak
toplam sefer sayisi ters orantilidir. Bu nedenle dokim yeri ile dolum yeri arasinda ki
mesafe arttikgca hafriyat araci ile yapilabilecek giinliik sefer sayisi azalmaktadir. Dokim
yerlerinin sinirli sayida olmasi ve dokum sahalarinin da bir isletme seklinde gelen her
aracl tartarak veya ara¢ basi Ucret almalarindan dolayr hafriyat araglari dékim
sahalarinda kuyrukta beklemekte bu nedenle de glnlik sefer sayilari azalmaktadir
(Resim 3). Trafik sikisikligi sorunu yasayan illerde hafriyat araclarinin da sikisik
trafikte vakit kaybetmeleri gunlik sefer sayilarini daha da distrmektedir.

Bu sebepler ve benzerleri nedeniyle hafriyat araclarinin ekonomik olarak kar
etmeleri gittikce zorlasmaktadir. Bu sebeple de hafriyat sektdriinde ki firmalar araclarini
bir sefer de daha fazla yukle gotiirmek istemelerine ve kapasite bakimindan daha blytk

tonaj tasiyabilen araclari tercih etmelerine yol agmaktadir.
Genel olarak hafriyat tasima islerinde 4 tip ara¢ kullaniimaktadir.

Bunlardan ilki Tir olarak tabir edilen cekicili romorklardir. (Resim 4 sagdan
birinci) Hafriyat malzemesi tasima kapasiteleri daha fazla olmasina ragmen

biaydklikleri nedeniyle sehir icinde dar sokaklarda kullanima uygun degillerdir.

ikincisi ise Kirkayak olarak tabir edilen hafriyat kamyonudur.(Resim 4 soldan
birinci) Tir a gore daha kiucuk olmasi nedeniyle tasiyabilecegi maksimum yiikte daha
azdir. Farkli sekiller de hafriyat araclari da vardir. On teker tabir edilen hafriyat
kamyonu daha kiclk ve kapasite bakimindan daha az yiik tasiyabilir (Resim 4 soldan
ikinci). Cift ceker olarak tabir edilen hafriyat kamyonu ise cift dingilinde tahrik olmasi
sebebiyle zorlu arazi kosullarinda kullanilan ve kapasite olarak da ufak olan bir hafriyat
araci cesididir.(Resim 4 soldan ugtinct)

Hafriyat araclarinin hepsi hafriyat araci tasima izin belgesini ilgili olduklar
belediyeden almak zorundadir. Bu belge olmadan hafriyat tasimalari yasaktir. Bu
belgeyi alabilmeleri icin ilgili standartlara uygun araclara sahip olmalari gerekmektedir.
Hafriyat Topragdi, insaat Ve Yikinti Atiklarimin Kontrolii Ydnetmeliginin 23-24-25.
Maddeleri bu konuyu diizenlemektedir.



Resim 3- Maltepe Sahil Dolgusu ve Rekreasyon projesi esnasinda dokim igin sira bekleyen hafriyat

araclari

( Hakan Seyrekoglu 2008-2017 tarihleri arasi fotograf arsivi)



Resim 4- Hafriyat tasima araglari turleri

(Mercedes-Benz https://www.mercedes-benz.com.tr/content/media_library/turkey /mpc_

turkey /trucks/new_vehicles/euro_6/arocs0O/arocs_brosur_teknik.object-Single-MEDIA. download.tmp/
Arocs_Brosur 2016 43 Haziran2017-2.pdf)

Turkiye’de hafriyat topragi, insaat ve yikinti atiklarinin tasinmasi islemleri,
“Hafriyat Topragi insaat ve Yikinti Atiklarinin Kontrolii Yénetmeligi” ile diizenlenmis
olup, bu yonetmeligin amaci “’hafriyat topragi ile insaat ve yikinti atiklarinin cevreye
zarar vermeyecek sekilde oncelikle Gretildikleri yerde yani kaynakta azaltilmasi,
toplanmasi, gegici biriktirilmesi, tasinmasi, geri kazanilmasi, degerlendirilmesi ve

bertaraf edilmesi amaglanmaktadir’” seklinde agiklanmistir.
Hafriyat topragi, insaat ve yikinti atiklari ile ilgili diger yasal mevzuatlar ise;

11 Adustos 1983 tarihinde 18132 Sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 2872
Sayili Cevre Kanunu

26 Mart 2010 tarihinde 27533 Sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Atiklarin
Duzenli Depolanmasina Dair Y0netmelik

23 Temmuz 2004 tarihinde 25531 Sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 5216
Sayili Blylksehir Belediyesi Kanunu

13 Temmuz 2005 tarihinde 25874 Sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 5393
Sayil Belediye Kanunu



9 Mayis 1985 tarihinde 18749 Sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 3194 Sayili

Imar Kanunu

31 Mayis 2005 tarihinde25772 Sayill Resmi Gazete’de yayinlanan 5326 Sayili

Kabahatler Kanunu
seklinde siralanabilir (Yilmaz ve ark. 2015)

Ayrica Hafriyat Tasima araci kullanacak soforin uygun ehliyete ve ilgili
striicu belgesine de sahip olmasi gerekmektedir. Mevcut kosullarda hafriyat araci
soforlerinde en az C1E Siricu Belgesi ve SRC 4 belgesine sahip olmalari

gerekmektedir.

SRC Belgeleri ticari maksatla yik, esya ve yolcu tasiyan her soforiin katilmasi
gereken bir kurs sonrasi yapilan sinavda basarili olan katilimcilara Ulastirma Bakanhgi
tarafindan verilen bir belgedir. Mesleki yeterlilik bu belge ile saglanmaktadir.

Arastirmaya konu olan kisim hafriyatin kazildiktan sonraki slrecte hafriyat
tasima araclari ile tasinarak belirlenmis bir noktaya dokimi esnasinda gegen sire

icerisinde karisilan kazalarin soférlerin calisma kosullari ile irdelenmesi ile alakahdir.
2.2. Medyaya yansiyan kazalardan drnekler

Istanbul’da hafriyat kamyonu terérii: Saatte 120 kilometreye ¢ikanlar var,

bir yilda 19 can aldilar! (Milliyet Burak Dursun http://www.milliyet.com.tr/istanbul-da-hafriyat-
kamyonu-gundem-2469544/)

Hafriyat ter6ri: 1 yilda 24 can!  (Hirriyet  idris  emen
http://www.hurriyet.com.tr/hafriyat-teroru-1-yilda-24-can-40502875)

Hafriyat Kamyonu Ter6ri Suruyor: 17 Yasinda Gen¢ Kiz Hayatini
Kaybetti. (https://onedio.com/haber/hafriyat-kamyonu-teroru-suruyor-17-yasinda-genc-kiz-hayatini-

kaybetti-774171)

istanbul’da  gene kamyon vahseti, vyarisirken kaza yaptilar.
(http:/lwww.sozcu.com.tr/2017/ gundem /son-dakika-haberi-istanbulda-yine-kamyon-dehseti-yarisirken-
kaza-yaptilar-2067573/)
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Resim 5- Zincirleme kazaya karisan hafriyat kamyonlari

(http:/lwww.sozcu.com.tr/2017/ gundem /son-dakika-haberi-istanbulda-yine-kamyon-dehseti-

yarisirken-kaza-yaptilar-2067573/)

Okmeydani’nda ki kamyon kazasl trafigi kilitledi.
(http:/lwww.hurriyet.com.tr/son-dakika-okmeydanindaki-kamyon-kazasi-trafigi-kilitledi-40624598)

Resim 6- Kaza yapmis olan hafriyat kamyonu.

(http:/lwww.hurriyet.com.tr/son-dakika-okmeydanindaki-kamyon-kazasi-trafigi-kilitledi-
40624598)
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Istanbul Eyip’te trafik kazasl 2 ol
(http://www.haberturk.com/gundem/haber/1318380-istanbul-eyupte-trafik-kazasi-2-olu)

Resim 7- Hafriyat kamyonuna arkadan ¢arpan bir aragta olusan hasar

.(http://www.haberturk.com/gundem/haber/1318380-istanbul-eyupte-trafik-kazasi-2-
olu)

Istanbul da trafik kazast.( http://www.polishaber.net/istanbulda-trafik-kazasi-
21318h.htm)

Resim 8- Hafriyat kamyonunun bir araca arkadan ¢arpmasi sonucu hafriyat aracinin kabininde

olusan hasar ve hayatini kaybeden hafriyat araci sofori

(http://lwww.polishaber.net/istanbulda-trafik-kazasi-21318h.htm)
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Ust Gegit boyle yikildi.( http://www.mynet.com/haber/yasam/ust-gecidi-
boyle-yikti-492280-1)

Resim 9- Hafriyat kamyonunun agik kalan damperinin Ust gecitte ¢carpmadan hemen o6nceki

fotografi

.(http://www.mynet.com/haber/yasam/ust-gecidi-boyle-yikti-492280-1)

Damper faciasi TBMM’de.(http://www.sozcu.com.tr/2014/gunun-
icinden/damper-faciasi-tommde-593588/)

Resim 10- Hafriyat kamyonunun agik kalan damperinin Ust gecitte carparak yikmasinin sonucu

(http://www.sozcu.com.tr/2014/gunun-icinden/damper-faciasi-tbmmde-593588/)
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Yine damperi acik kamyon vyine istanbul Yine (st gegit.(

http://www.haberalp.com/guncel/yine-damperi-acik-kamyon-yine-istanbul-yine-ust-gecit-h30829.html)

Resim 11- Hafriyat kamyonunun ac¢ik kalan damperinin (st gecitte carpmasi sonucu kendi

damperinin cekiciden kopmasi

(http://www.haberalp.com/guncel/yine-damperi-acik-kamyon-yine-istanbul-yine-ust-gecit-
h30829.html)

Resim 12- Hafriyat kamyonunun ac¢ik kalan damperinin (st gecitte carpmasi sonucu kendi

damperinin ¢ekiciden kopmasi.

T e ‘IP

08/05/2010

( Hakan Seyrekoglu 2008-2017 tarihleri arasi fotograf arsivi)
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Resim 13- Hafriyat kamyonunun dékim esnasinda denize yuvarlanmasi.

( Hakan Seyrekoglu 2008 — 2017 tarihleri arasi fotograf arsivi)

Resim 14- Hafriyat kamyonunun bozuk zeminden dolayi devrilmesi

02/06/2010

Hakan Seyrekoglu 2008 — 2017 tarihleri arasi fotograf arsivi)
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S6z konusu haber ve fotograflardan gorulecegi Uzere hafriyat araclari ile
yapilan kazalar kentlerimizin 6nemli bir sorunu haline gelmistir. Hatta birgok haber de
oldugu gibi bu haberde de gorulecegi zere kent sakinleri protesto gosterileri dahi
duzenlemektedir. “’Kadikdy sakinleri, gectigimiz gunlerde beton bloklarin altinda
kalarak feci sekilde can veren Ayse Altin'in 6ldugi yerde bir eylem duzenleyerek,
Kadikéy'de artan insaat ve  hafriyat  kazalarini  protesto  edecek.”
(http://www.sozcu.com.tr/2016/gundem/kadikoyde-insaat-isyani-1278851/)

Ornek gosterilmis olan haberlerde ki kazalar gibi niceleri her giin kent
guvenligini tehlikeye atmaktadir. Kazalar sonucu yararlanan ve/veya 6lenlerin bir kismi
hafriyat aract soforleri olmakla beraber, s6z konusu kazalar cogunlukla sivil

vatandaslara da zarar vermektedir.

Bu nedenle bu kazalarin onlenmesi veya azaltilmaya calisiimasi icin ilgili

konularda arastirmalar yapilmasi ve ¢ozim onerilerinde bulunulmasi elzemdir.

2.3. Turkiye de Karayollari Trafik Kanunu ve Karayollari Trafik

Yodnetmeligine gore arastirmaya konu olan bazi tanimlar;

2.3.1. Karayollar Trafik Kanunu

Karayollari Trafik Kanun(KTK) su anki haliyle 1983 vyilinda yirirlige
girmistir.

KTK’nin amaci ilgili kanunun 1. Maddesinde “’Bu Kanunun amaci,
karayollarinda, can ve mal givenligi yonlnden trafik diizenini saglamak ve trafik
gavenligini ilgilendiren tim konularda alinacak oOnlemleri belirlemektir.”” Olarak
tanimlanmistir. Bu maddeden anlasilacagi gibi KTK can ve mal givenligi yoninden

trafikle ilgili konularda dizenlemeler yapmasiyla 6331 sayili is saghgi ve guvenligi
kanunu ile benzerlik géstermektedir.

KTK icinde ilgili bazi tanimlar su sekildedir.

Kamyon: izin verilebilen azami yuklii agirhgr 3 500 Kg'dan fazla olan ve yiik

tasimak icin imal edilmis motorlu tasittir.

Cekici: Romork ve yari romorklari ¢cekmek icin imal edilmis olan ve yik

tasimayan motorlu tasittir.

Romork: Motorlu aragla gekilen insan veya yik tasimak icin imal edilmis

motorsuz tasgittir.
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Yari romork: Bir kismi motorlu tasit veya ara¢ tzerine oturan, tasidigr yikin

ve kendi agirhginin bir kismi motorlu arag tarafindan tasinan rémorktur.

Surlci: Karayolunda, motorlu veya motorsuz bir araci veya tasiti sevk ve idare

eden kisidir.
Sofdr: Karayolunda, ticari olarak tescil edilmis bir motorlu tasiti suren Kisidir

Trafik kazasi: Karayolu Uzerinde hareket halinde olan bir veya birden fazla

aracin karistigi 6lim, yaralanma ve zararla sonuclanmis olan olaydir.

Tasit kullanma suresi(Madde 49): Ticari amacgla yuk ve yolcu tasiyan motorlu
tasit sdrdculerinin, tasit kullanma strelerine aykiri olarak tasit kullanmasi ve bunlara

tasit kullandirilmasi yasaktir.

Tasit kullanma sireleri ile ticari amagcla yiik ve yolcu tasiyan motorlu tasitlari
kullanacaklarin denetimi ve sire disi kullanmaya devami oOnleyici tedbirlerle ilgili

uygulanacak esas ve usuller yonetmelikte belirtilir.
Madde 31 — (Degisik: 8/3/2000 - 4550/1 md.):Araglarda;

a) Ozelliklerine ve cinslerine gore yonetmelikte nitelik ve nicelikleri belirtilen
gereclerin,

b) Kamyon, cekici ve otobuslerde ayrica takograf, taksi otomobillerinde ise
taksimetre, bulundurulmasi ve kullanilir durumda olmasi zorunludur.

2.3.2. Karayollari Trafik Yonetmeligi

Karayollari Trafik Yonetmeligi(KTY) ise su anki haliyle 1997 senesinde
yurdarlige girmistir.

KTY’ye gbre bu ydonetmeligin amaci’’ 2918 sayili Karayollar Trafik Kanunu
uyarinca, can ve mal guvenligi yénunden; karayollarinda trafik diizeninin saglanmasi ve
trafik guvenligini ilgilendiren hususlarda alinacak tedbirler ile ilgili olarak,

Yonetmelikte diizenlenmesi isaret edilen ve gerekli gorilen diger hiikiimleri ve bunlarin

uygulanmasina ait esas ve usulleri belirlemektir.”” Seklinde tanimlanmistir.
KTY’ye gore Karayolu Guvenligi Ylksek Kurulu

“’Madde 4-Karayolu guvenligi konusunda hedefleri tespit etmek, uygulatmak

ve koordinasyonu saglamak amaciyla asagidaki kurullar olusturulmustur.
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a) Karayolu Givenligi Yuksek Kurulu;

Karayolu Guvenligi Yiksek Kurulu Bagbakanin baskanhginda, Adalet, icisleri,
Maliye, Milli Egitim, Bayindirhk ve iskan, Saglik, Ulastirma, Orman Bakanlari ve Koy
Hizmetleri Genel Mudirluginin Bagh Oldugu Bakan ile Jandarma Genel Komutant,
Basbakanlik Devlet Planlama Teskilati Mustesari, Emniyet Genel Mdudiri ve
Karayollari Genel Mudurinden olusur.”” Seklinde diizenlenmistir.

KTY Madde 98’e gore Arag kullanma ve dinlenme sureleri;

“’Ara¢ Kullanma ve dinlenme sirelerine uyma mecburiyeti ve denetleme

esaslarinda uyulacak usuller asagida gosterilmistir:

A) Ticari amacla yik tasimacihgr yapan ve azami agirligi 3,5 tonu gecgen
araclarin soférleri ile ticari amacla yolcu tasimaciligi yapan ve tasima kapasitesi sofori
dahil 9 kisiyi gecen araclarin sofdrlerinin 24 saatlik herhangi bir sure icinde; toplam
olarak 9 saatten ve devamli olarak 4,5 saatten fazla arag stirmeleri yasaktir.

Bu soforler en fazla 6 glnlik ara¢ kullanma suresinden sonra 1 ginlik hafta
tatilini kullanmak zorundadirlar. Hafta tatili en az 24 saattir. Duzenli seferler
haricindeki uluslararasi yolcu tasimaciligi s6z konusu oldugunda soférler 12 giin sureyle
ara¢ kullanabilirler, ara¢ kullanma suresinden sonra 2 glnlik hafta tatilini kullanmak
zorundadirlar. Birlesik 2 hafta iginde toplam ara¢ kullanma stiresi 90 saati asamaz.

Bu soforler surekli 4,5 saatlik ara¢ kullanma siresi sonunda, eger istirahate
cekilmiyor ise en az 45 dakika mola almalari mecburidir. Bu molalar strekli 4,5 saatlik

arag kullanma sureleri icerisinde en az 15 dakikalik molalar seklinde de kullanilabilir.

Bu molalar suresince sofdrler baska bir isle mesgul olamazlar. Hareket
halindeki bir aracta, feribotta veya trendeki bekleme siresi ile ara¢ kullaniimadan gegen
siire, baska is olarak addedilemez. Alinan molalar gunlik dinlenme siresi olarak

sayllmaz.

Sofdrler her 24 saat icerisinde 11 saat kesintisiz dinlenecektir. Bu sure, biri en
az 8 saat kesintisiz olmak Uzere iki veya (¢ ayri sure halinde kullanilabilir. Ve bu
durumda gunliuk dinlenme siresi 1 saat daha eklenerek 12 saate ¢ikartilir. 11 saatlik
kesintisiz gunluk dinlenme siresi haftada 3 defadan fazla olmamak (izere en az 9 saate
indirilebilir. Aracin en az iki soférle kullaniimasi durumunda her 30 saatlik siirede her
bir sofdr en az 8 saat kesintisiz olarak dinlenecektir. Glnluk dinlenme siresi, yatakl ve
yapilislarinda 6zel dinlenme yeri olan araclar ile soférin rahat uyuyabilecegi sekilde
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bolimleri bulunan aracglarda, araglar park yerinde, garajda veya yerlesim yerleri
disindaki karayollarinda platform disinda park edip gerekli tedbirler alinarak

gecirilebilir.”” seklinde diizenlenmistir.

2918 sayili Karayollari Trafik Kanunu’nun 31. maddesinde, kamyon, ¢ekici ve
otobuslerde takograf bulundurulmasi ve kullanilir durumda bulundurulmasinin mecburi
olduguna dair hiikiim, Karayollari Trafik Yonetmeliginin 114. maddesi (e) bendi ile
yumusatilarak sehir ici ve banliyé yik ve yolcu nakliyati yapan otobls, kamyon ve
cekici tdrindeki tasitlarda takograf cihazi bulundurma mecburiyetinin aranmayacag!

belirtilmistir;
Madde 114- (Bashi@: ile birlikte degisik: RG-02/11/2000-24218)

e) Sehir ici ve belediye micavir alani icerisinde yolcu ve ylk nakliyati yapan
otobuis, kamyon ve cekici turiindeki tasitlarda takograf cihazi bulundurma mecburiyeti

aranmaz.

2.4. Turkiye de is Guvenligi Kanununa gore arastirmaya konu olan bazi
tanimlar ve is kazasi sayilari

2.4.1. is giivenligi Kanunundaki bazi tanimlar

Is Saghgr ve Giivenligi Kanunu(iSGK) iilkemizde 2012 yilinda yirirliige
girmistir. ISGK Madde 1’e gore kanunun amaci “’isyerlerinde is saghigi ve giivenliginin
saglanmasi ve mevcut saghk ve guvenlik sartlarinin iyilestirilmesi igin isveren ve
calisanlarin gorev, yetki, sorumluluk, hak ve yukdmlaliklerini dizenlemektir.”’

Seklinde tanimlanmistir.
ISGK Madde 3’e gore arastirmaya konu olan bazi tanimlar asagida verilmistir.

“’Calisan: Kendi 6zel kanunlarindaki statulerine bakilmaksizin kamu veya 6zel

isyerlerinde istihdam edilen gercek Kisiyi,

Is kazasi: isyerinde veya isin yuritimi nedeniyle meydana gelen, 6lime

sebebiyet veren veya vicut butlinligind ruhen ya da bedenen engelli hale getiren olayi,

Isveren: Calisan istihdam eden gercek veya tiizel kisi yahut tiizel Kisiligi

olmayan kurum ve kuruluslart,

Isyeri: Mal veya hizmet iiretmek amaciyla maddi olan ve olmayan unsurlar ile
calisanin birlikte 6rgitlendigi, isverenin isyerinde Urettigi mal veya hizmet ile nitelik

yonunden bagliligr bulunan ve ayni yonetim altinda orgdtlenen isyerine bagh yerler ile
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dinlenme, cocuk emzirme, yemek, uyku, yikanma, muayene ve bakim, beden ve

mesleki egitim yerleri ve avlu gibi diger eklentiler ve araclari da i¢eren organizasyonu,

Onleme: isyerinde yiiriitiilen islerin biitiin safhalarinda is sagligr ve giivenligi
ile ilgili riskleri ortadan kaldirmak veya azaltmak icin planlanan ve alinan tedbirlerin
tumund,

Risk: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonug

meydana gelme ihtimalini,

Risk degerlendirmesi: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek
tehlikelerin belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donismesine yol acan faktorler ile
tehlikelerden kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol

tedbirlerinin kararlastiriimasi amaciyla yapilmasi gerekli ¢alismalart,

Tehlike: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini

etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,”’
ISGK Madde 4 ve 14 de ise Isveren sorumlulugu asagidaki gibi tanimlanmistir.
“’isverenin genel yukimluligu

MADDE 4 — (1) isveren, calisanlarin isle ilgili saglik ve giivenligini
saglamakla yikimli olup bu cergevede;

a) Mesleki risklerin 6nlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her tirli tedbirin
alinmasli, organizasyonun yapilmasi, gerekli ara¢ ve gereclerin saglanmasi, saglik ve
glvenlik tedbirlerinin de@isen sartlara uygun hale getirilmesi ve mevcut durumun

iyilestirilmesi icin calismalar yapar.

b) isyerinde alinan is saghgi ve guvenligi tedbirlerine uyulup uyulmadigini

izler, denetler ve uygunsuzluklarin giderilmesini saglar.
c) Risk de@erlendirmesi yapar veya yaptirir.

¢) Calisana gorev verirken, calisanin saghk ve guvenlik yoénunden ise

uygunlugunu g6z 6nune alr.

d) Yeterli bilgi ve talimat verilenler disindaki ¢alisanlarin hayati ve 6zel tehlike

bulunan yerlere girmemesi i¢in gerekli tedbirleri alir.

(2) isyeri disindaki uzman kisi ve kuruluslardan hizmet alinmasi, isverenin

sorumluluklarini ortadan kaldirmaz.
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(3) CGalisanlarin is saghigi ve givenligi alanindaki yukamlalikleri, isverenin

sorumluluklarini etkilemez.

(4) lsveren, is saghgi ve giivenligi tedbirlerinin maliyetini calisanlara
yansitamaz.”

“’is kazasI ve meslek hastaliklarinin kayit ve bildirimi

MADDE 14 — (1) isveren;

a) Butun is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin kaydini tutar, gerekli

incelemeleri yaparak bunlar ile ilgili raporlari diizenler.

b) isyerinde meydana gelen ancak yaralanma veya éliime neden olmadigi halde
isyeri ya da is ekipmaninin zarara ugramasina yol acan veya calisan, isyeri ya da is
ekipmanini zarara ugratma potansiyeli olan olaylari inceleyerek bunlar ile ilgili raporlari

duzenler.

(2) isveren, asagidaki hallerde belirtilen siirede Sosyal Giivenlik Kurumuna

bildirimde bulunur:
a) Is kazalarini kazadan sonraki ¢ is giin icinde.

b) Saghk hizmeti sunuculari veya isyeri hekimi tarafindan kendisine bildirilen

meslek hastaliklarini, 6grendigi tarihten itibaren G¢ is gind icinde.

(3) lisyeri hekimi veya saglik hizmeti sunuculari; meslek hastaliji on tanisi
koyduklar vakalari, Sosyal Givenlik Kurumu tarafindan yetkilendirilen saglik hizmeti

sunucularina sevk eder.

(4) Saghk hizmeti sunuculari kendilerine intikal eden is kazalarini,
yetkilendirilen saglik hizmeti sunuculari ise meslek hastaligi tanisi koyduklari vakalari

en ge¢ on giin icinde Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirir.

(5) Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar, Saglik Bakanliginin

uygun gorisu alinarak Bakanlikga belirlenir.””
2.4.2 Is Kazalari ile alakali gecmis dénem sayisal verileri

Sosyal Guvenlik Kurumu verilerine gore 2016 yili igerisinde 286.068 kisi is
kazasi gecirerek yaralanmis ve 1405 Kisi ise hayatini kaybetmistir. (Tablo 1)
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Tablo 1- 2016 yili igerisinde dénemsel bazda is kazasi gegiren ve bu nedenle élen sigortal calisan

tablosu

is kazasi
geciren
sigortali 20.1§ y! I_ sonu
savis itibariyle
2016 Yili Y slum vaka
. Number of
(Doénemler) insured sayisli
Periods in 2016 Cases of fatal
persons

occup ational

who had ant. . in 2016

occup ation

al injury
Ocak-Nisan
January -April 88.901
Mayis-Agustos
M ay -August 99.938 1.405
Eylul-Arali k
September- 97.229
December
Toplam- Total 286.068 1.405

(SGK 2016 istatistik yilligr)

Kazadan az onceki yirattugi 6zel faaliyete gore suruculik yapan kisilerden is
kazalarinda 9056 kisi yaralanmis ve 260 kisi hayatini kaybetmistir. (Tablo 2)

Ayni sekilde soz konusu kazalara karisan araglarda yolcu olan kisilerden 2202
Kisi yaralanmis ve 38 kisi hayatini kaybetmistir. (Tablo 2)

Sadece agir kamyon veya otobuslerin karistigi is kazalarinda is kazlarinda ise
5559 kisi yaralanmis ve 191 kisi hayatini kaybetmistir. (Tablo 3)

Su unutulmamalidir ki bu veriler bu durumun is kazasi oldugu bilincini tasiyan
yetkililer veya calisanlar tarafindan is kazasi olarak bildirilmistir. Bir ¢ok benzer
kazanin is kazasi oldugu halde siradan bir trafik kazasi olarak goéraldigi

dustnilmektedir.

22



Tablo 2- 5510 Sayili Kanunun 4-1/a Maddesi Kapsamindaki Sigortahlardan is Kazasi Gegirenler

ile Is Kazasi Sonucu Olenlerin Kazadan Az Onceki Zamanda Y uruttigi Ozel Faaliyete ve

Cinsiyete Gore Dagilimi, 2016
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Tablo 3- 5510 Sayili Kanunun 4-1/a Maddesi Kapsamindaki Sigortahlardan is Kazasi Gegirenler

ile is Kazasi Sonucu Olenlerin Kullandigi Materyale ve Cinsiyete Gére Dagilimi, 2016
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2.5. Tirkiye’de is Kanununa gore arastirmaya konu olan bazi tanimlar

Turkiye’de is Kanunu(iK) 4857 sayili kanun ile su anki haliyle 2003 senesinde
yirirliige girmistir. Kanunun amaci iK Madde 1 de;

> Bu Kanunun amaci isverenler ile bir is sozlesmesine dayanarak calistirilan
iscilerin calisma sartlari ve c¢alisma ortamina iliskin hak wve sorumluluklarini

dizenlemektir.”” seklinde tanimlanmistir.
Is Kanununun Aragtirmayla ilgili olan bazi maddeleri

> Madde 2 - Bir is sozlesmesine dayanarak calisan gercek kisiye isgi, isGi
calistiran gercek veya tuzel kisiye yahut tizel kisiligi olmayan kurum ve kuruluslara
isveren, isci ile isveren arasinda kurulan iliskiye is iliskisi denir. isveren tarafindan mal
veya hizmet Gretmek amaciyla maddi olan ve olmayan unsurlar ile is¢inin birlikte

orgltlendigi birime isyeri denir.

Isverenin isyerinde irettigi mal veya hizmet ile nitelik yoniinden baghhigi
bulunan ve ayni yonetim altinda érgutlenen yerler (isyerine bagh yerler) ile dinlenme,
cocuk emzirme, yemek, uyku, yitkanma, muayene ve bakim, beden ve mesleki egitim ve

avlu gibi diger eklentiler ve araclar da isyerinden sayilir.””

“’Madde 32 - Genel anlamda (cret bir kimseye bir is karsiliginda isveren veya
ticiincti kisiler tarafindan saglanan ve para ile 6denen tutardir. Ucret, prim, ikramiye ve
bu nitelikteki her cesit istinkak kural olarak, Tirk parasi ile isyerinde veya 0zel olarak

acilan bir banka hesabina ddenir.””

““Madde 41 - Ulkenin genel yararlari yahut isin niteligi veya uretimin
artirllmasi gibi nedenlerle fazla calisma yapilabilir. Fazla c¢alisma, Kanunda yazili
kosullar cercevesinde, haftalik kirk bes saati asan calismalardir. 63 Uncu madde
hikmine gore denklestirme esasinin uygulandigi hallerde, is¢inin haftalik ortalama
calisma suresi, normal haftalik is siresini asmamak kosulu ile, bazi haftalarda toplam

kirk bes saati agsa dahi bu ¢alismalar fazla ¢alisma sayiimaz.

Her bir saat fazla calisma icin verilecek tcret normal calisma Ucretinin saat

basina dusen miktarinin yiizde elli yikseltilmesi suretiyle 6denir.

Haftalik calisma siresinin sdzlesmelerle kirk bes saatin altinda belirlendigi
durumlarda yukarida belirtilen esaslar dahilinde uygulanan ortalama haftalik calisma

stresini asan ve kirk bes saate kadar yapilan calismalar fazla sirelerle ¢alismalardir.
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Fazla surelerle ¢alismalarda, her bir saat fazla ¢alisma igin verilecek lcret normal

calisma Ucretinin saat basina diisen miktarinin yiizde yirmi bes yikseltilmesiyle ddenir.

Fazla calisma veya fazla surelerle calisma yapan isgi isterse, bu calismalar
karsihgr zamli Ucret yerine, fazla calistigi her saat karsiliginda bir saat otuz dakikayi,
fazla surelerle calistigi her saat karsiliginda bir saat on bes dakikayi serbest zaman

olarak kullanabilir.

Isci hak ettigi serbest zamani alti ay zarfinda, calisma sireleri icinde ve

Ucretinde bir kesinti olmadan kullanir.

63 Unct maddenin son fikrasinda yazil saglik nedenlerine dayanan kisa veya
sinirli sdreli islerde ve 69 uncu maddede belirtilen gece calismasinda fazla calisma

yapilamaz.
Fazla saatlerle ¢calismak i¢in is¢inin onayinin alinmasi gerekir.
Fazla calisma stresinin toplami bir yilda ikiylzyetmis saatten fazla olamaz.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/4 md.) Bu Kanunun 42. ve 43. maddelerinde sayilan

haller disinda yer altinda maden islerinde ¢alisan iscilere fazla calisma yaptirilamaz.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/4 md.) Yer altinda maden islerinde ¢alisan isgilere,
bu Kanunun 42 nci ve 43 Uncl maddelerinde sayilan hallerde haftalik otuz yedi buguk
saati asan her bir saat fazla ¢alisma icin verilecek ucret, normal galisma ucretinin saat
basina disen miktarinin yiizde ylzden az olmamak Uzere arttirilmasi suretiyle 6denir.
MO

Fazla calisma ve fazla surelerle calismalarin ne sekilde uygulanacagi

cikarilacak yonetmelikte gosterilir.”’

“’Madde 44 - Ulusal bayram ve genel tatil giinlerinde isyerlerinde calisilip
calisiimayacagi toplu is sozlesmesi veya is sozlesmeleri ile kararlastirilir. S6zlesmelerde
hikum bulunmamasi halinde s6z konusu giinlerde calisiimasi igin isginin onayi

gereklidir.
Bu ginlere ait tcretler 47. maddeye gore 6denir.”’

“’Madde 46 - Bu Kanun kapsamina giren isyerlerinde, iscilere tatil giiniinden
once 63 uncl maddeye gore belirlenen is giinlerinde ¢alismis olmalari kosulu ile yedi
gunlik bir zaman dilimi iginde kesintisiz en az yirmi dort saat dinlenme (hafta tatili)

verilir.”’
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“’Madde 47 - Bu Kanun kapsamina giren isyerlerinde calisan isgilere,
kanunlarda ulusal bayram ve genel tatil gini olarak kabul edilen glnlerde
calismazlarsa, bir is karsithgi olmaksizin o guniin Gcretleri tam olarak, tatil yapmayarak

calisirlarsa ayrica ¢alistlan her giin icin bir giinlik Gcreti 6denir.

Yizde usuliiniin uygulandigi isyerlerinde iscilerin ulusal bayram ve genel tatil

ucretleri igverence isciye odenir.”’

“’Madde 53 - isyerinde ise basladigi giinden itibaren, deneme siiresi de icinde

olmak Uzere, en az bir yil calismis olan iscilere yillik tcretli izin verilir.
Yilhk Gcretli izin hakkindan vazgecilemez.”

“’Madde 61 - Sigortalilara yilhk Ucretli izin siresi igcin 6denecek Ucretler
uzerinden is kazalari ile meslek hastaliklari primleri harig, diger sigorta primlerinin, 506
sayili Sosyal Sigortalar Kanunundaki esaslar gergevesinde is¢i ve isverenler yoninden

6denmesine devam olunur.”’

“’Madde 63 - Genel bakimdan ¢alisma suresi haftada en ¢ok kirk bes saattir.
Aksi kararlastiriilmamissa bu sure, isyerlerinde haftanin ¢alisilan ginlerine esit dlglde

bolinerek uygulanir.””

2.6. Turkiye istatistik Kurumu Trafik Kaza Verileri

Turkiye istatistik Kurumunun ilgili kaynaklardan verileri toplayarak
duzenledigi ve her sene glincelleyerek yayinladigi Trafik verilerine gére 2016 yili sonu
itibariyle Glkemizde 21.090.424 adet motorlu tasit bulunmaktadir. Toplam motorlu tasit
sayisinin 825.334 adedini kamyon kategorisinde ki araclar olusturmaktadir. (Tablo 4)
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Tablo 4- Turkiye’deki motorlu tasit sayisinin yillara gore alt kategorilere gére ayristirilmasi

tablosu.

Motorlu kara tasit sayisi

Number of road motor vehicles

Ozell Yol ve is

amacl| makineleri

tasitlar Road!

Special| construction
Yil Toplam|[ Otomobil| Minibiis| Otobiis| Kamyonet] Kamyon|Motosiklet| purpose] and work|  Traktor
Year Total Car| Minibus Bus| Small truck Truck] Motorcycle| vehicles| machinery Tractor
2010 15 095 603| 7544 871| 386 973] 208510 2399 038 726 359 2 389 488 35 492 -@| 1404872
2011 16 089 528| 8113 111| 389435| 219906 2611104 728458| 2527190| 34116 -@ 1466 208
2012 17 033 413| 8648 875| 396 119] 235949 2794 606 751 650 2 657 722 33 071 -@] 1515421
2013 17 939 447 9283 923| 421848| 219885[ 2933050 755 950| 2 722 826 36 148 -@| 1565817
2014 18 828 721| 9857 915| 427 264| 211200( 3062479 773 728| 2 828 466 40 731 -@| 1626938
2015 19994 472 10589 337| 449 213| 217 056 3 255299 804 319| 2938 364 45 732 -@] 1695152
2016 21 090 424| 11317 998| 463 933 220 361| 3 442 483 825 334] 3003733 50 818 -@| 1765764
20179 | 21940 757| 11846 085| 475647 222310| 3594 489 837 423] 3089 895 58 701 -@| 1816207

Kaynak: Emniyet Genel Mudurliugu

Source: General Directorate of Public Securit

(1) Veriler Eylul ayi sonu itibariyladir.

(1) Data is by the end of September.

(2) 2004 yilindan itibaren is makinalari kapsaminda yayimlanan tasitlar ile 6zel amacl tasitlar icinde yer alan agir tonajli tasitlar
“Kamyon” basligi altinda gosterilmistir.

(2) Since 2004, vehicles covered under work machinery and heavy vehicles covered under special purpose vehicles are shown under "Truck" figures.l

(TUIK Ulastirma istatistikleri)

Kullanim amacina gore motorlu tasitlar incelendiginde ise toplam motorlu arac

sayisinin 1.646.608 adedinin ticari amagla kullanilan araglardan olustugu gorilmektedir.

Toplam ticari amach araclarin ise 653.667 adedini kamyon kategorisinde ki araclarin

olusturdugu gorilmektedir.(Tablo 5)

Tablo 5- Turkiye’deki motorlu tasit sayisinin kullanim amacina gore ayristiriimasi tablosu.

Kullanim amacina gore motorlu kara tasit sayisi

Number of road motor vehicles by aim of use

Kullanim amaci Toplam Otomobil Minibusj Otobus| Kamyonet| Kamyon Motosiklet]Ozel amacli Traktor

Aim of use Total Car| Minibus Bus Small truck Truck Motorcycle|Special Vehicals Tractor|

2016 21 090 424| 11 317 998 463 933 220 361 3442 483 825 334 3003 733 50 818 1765 764
Ozel - Private 19214 036 11 156 420 200 097 24 227 2979 088 128 293 2970 331 7 960 1747 620
Ticari - Commercial 1 646 608 113 568 252 480 174 407 409 409 653 667 16 059 17 928 9 090!
Resmi - Official 229 780 48 010 11 356 21727 53 986 43 374 17 343 24930 9 054

Kaynak: TUIK, Motorlu Kara Tasitlari istatistikler

Source: TurkStat, Road Motor Vehicle Statistics

(TUIK Ulastirma istatistikleri)

Tasit kategorilerine gore 6limli ve/veya yaralanmali kazalara karisan araclarin

sayilari incelendiginde ise toplamda 21.090.424 aracin 295.727 adet 6limll ve/veya

yaralanmali kazaya Kkaristigi gortlmektedir. Kamyon Kkategorisi incelendiginde ise

825.334 kamyonun 15.484 adet olumli ve/veya yaralanmali

gorulmektedir.(Tablo 6)
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Toplam kaza sayisina bakildiginda ise 2016 yili sonu itibariyle 1.182.491 adet

kazanin 997.363 aded

de ise 7300 kisinin

n

185.128 adedi

gu

ddi hasarli kaza oldu

Inin ma

Imektedir. (Tablo 7)
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Tablo 6- Tasit cinsine gore trafigi kayitli ve kazaya karisan araclar tablosu.
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Tablo 7- Yillara gore trafik kazalarindan dlenler ve yaralananlar tablosu.
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Trafik kazalarina neden olan kusurlar incelendiginde ise 2016 yili verilerine

gore kaza kusur oraninin %89,59*unun sirict hatasindan kaynaklandigi gérilmektedir.

(Tablo8)

Tablo 8- Trafik kazalarina neden olan kusurlar tablosu.
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3. GEREC-YONTEM

Bu bdlimde bir 6nceki boliimde anlatilan genel bilgiler 1si§inda istanbul
ili Anadolu Yakasinda Hafriyat ve/veya Kati Atk Tasimasi yapan agir vasita
sofdrlerinin ¢alisma kosullari ve neden olduklari Trafik Kazalari hakkinda incelemeler
ve irdelemeler yapilmadan 6nce, S0z konusu arastirmanin gere¢ ve yontemi ile alakali

bilgiler verilecektir.
3.1.Arastirma tipi

Arastirmanin yapilacagi ortamin ve gevrenin istanbul ili Anadolu Yakasi
ile siniflandiriimis olmasi ve Hafriyat sektoriinde calisan soforlerin hali hazirda mevcut
olan durumlarinin 6rneklemler ile incelemeye ve istatistiksel veriler ile agiklamaya

calisilacag icin arastirma tipi Nicel Betimleyici Arastirma Tipi olarak belirlenmistir.

Betimlenecek konular arastirmaci tarafindan énceden belirlenmis ve verilerin
elde edilmesi amaciyla yapilandiriimis goérisme teknigi icin gorisme sorulari
hazirlanmistir. Bu sorular hazirlanmadan 6nce sektoriin her kademesinden olabildigince
gorus alinmistir. Sonug olarak 32 sorudan olusan bir énceden yapilandiriimis goriisme

sorulari hazirlanmistir.

Bu sorular hazirlanirken érneklem dislanma kriterleri iginde sorular hazirlamis,
ayrica katilimcilarin tutarsiz cevaplarini dislayabilmek icin de capraz kontrol sorular

hazirlanarak gortisme sorularinin igine ilave edilmistir.
3.2.Arastirma Modeli

istanbul ili Anadolu Yakasinda calismakta olan Hafriyat Soférleri ile daha
Onceden arastirmaci tarafindan hazirlanan gorisme sorulari kullanilarak
gorusmeler yapiimis ve arastirmacisinin sektorel tecribesi ile hipotezler belirlenmis ve

Istatistiksel yontemler ile bu hipotezler test edilmistir.

Ozel Sektorde ki soforlerin calisma kosullari ile kamuda calisan soférlerin
calisma kosullari arasinda farkliliklar oldugunun tespiti ile iki ayri grup olusturulmustur.
Bu gruplardan ilki calisma grubu olarak isimlendirilmis ve 06zel sektérde calisan
soforlerden olusmustur. ikinci Grup ise kamuda calisan soférlerden olusturulmus ve

kontrol grubu olarak isimlendirilmistir.

iki farkli grupla ayni goriisme sorulari ile calisma yapilmis ve elde edilen

veriler istatistiksel yontemler ile incelenmistir.
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Bu inceleme sonucunda hipotezler tzerinde sonuglar belirtilmistir.
3.2.1. Hipotezler

Arastirmacinin arastirmaya konu olan sektor ile alakali tecriibesi ve soforler ile

yapilan gorusmelerin ortaya ¢ikardigi hipotezler sunlardir.

a)Hipotez A:Soférlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda ¢alismasi ile bir
yil icerisinde Kkaristiklari toplam trafik kaza sayilari arasinda anlamli bir iliski olmasi

beklenmektedir.

Hy,= Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile bir yil

icerisinde karistiklari toplam trafik kaza sayilari arasinda anlamli bir iliski yoktur.

= Soforlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda calismasi ile bir yil

icerisinde karistiklari toplam trafik kaza sayilari arasinda anlamli bir iliski vardir.

b) Hipotez B: Soférlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile

haftalik ¢alisma sireleri arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

Hgq= Soforlerin 0zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile haftalik

calisma sireleri arasinda anlamli bir iliski yoktur.

Hgy= Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile haftalik

calisma sireleri arasinda anlaml bir iliski vardir.

c) Hipotez C: Soforlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda calismasi ile bir

aylik net tcretleri arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

H o= Soforlerin 0zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile bir aylik net

ucretleri arasinda anlamli bir iliski yoktur.

H .= Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile bir aylik net

ucretleri arasinda anlamli bir iliski vardir.

d) Hipotez D: Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda galismasi ile
medeni halleri arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

Hpo= Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile medeni

halleri arasinda anlaml bir iliski yoktur.

Hpy= Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile medeni

halleri arasinda anlamli bir iliski vardir.
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e)Hipotez E: Sofdrlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile
ekonomik olarak kendilerini nasil nitelendirdikleri arasinda anlamli bir iliski olmasi

beklenmektedir.

Hgq,= Soforlerin 0zel sektorde veya kamu kurumunda ¢alismasi ile ekonomik

olarak kendilerini nasil nitelendirdikleri arasinda anlamli bir iliski yoktur.

Hg,= Soforlerin 0zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile ekonomik

olarak kendilerini nasil nitelendirdikleri arasinda anlamli bir iligki vardir.

f)Hipotez F: Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile bir
yil icerisinde yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik nedeniyle yaptiklar trafik kazalari

arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

Heo= Soforlerin 0zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile bir yil
icerisinde yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik nedeniyle yaptiklari trafik kazalari

arasinda anlamli bir iliski yoktur.

H.,= Soforlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile bir yil
icerisinde yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik nedeniyle yaptiklari trafik kazalari

arasinda anlamli bir iliski vardir.

g)Hipotez G: Soférlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda ¢alismasi ile bir
yil icerisinde bilincli kural ihlali yapma nedeniyle karistiklari trafik kazalari arasinda

anlaml bir iliski olmasi beklenmektedir.

H..= Soforlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda calismasi ile bir yil
icerisinde bilingli kural ihlali yapma nedeniyle karistiklari trafik kazalari arasinda

anlamh bir iliski yoktur.

H.,= Soforlerin 0zel sektorde veya kamu kurumunda c¢alismasi ile bir yil
icerisinde bilincli kural ihlali yapma nedeniyle Kkaristiklari trafik kazalari arasinda

anlamli bir iliski vardir.

h)Hipotez H: Sofdrlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda calismasi ile bir
yil icerisinde, kullanilan aracin arizasi nedeniyle yaptiklari trafik kazalari arasinda

anlaml bir iliski olmasi beklenmektedir.

Hys= Soforlerin 0zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile bir yil
icerisinde, kullanilan aracin arizasi nedeniyle yaptiklar trafik kazalari arasinda anlamli

bir iliski yoktur.
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Hyy= Soforlerin 0zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile bir yil
icerisinde, kullanilan aracin arizasi nedeniyle yaptiklari trafik kazalari arasinda anlamli

bir iliski vardir.

I)Hipotez I: Soforlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile bir
yil icerisinde dngorulemeyen dis sebepler nedeniyle yaptiklari trafik kazalari arasinda

anlamh bir iliski olmamasi beklenmektedir.

;= Soforlerin 0zel sektdrde veya kamu kurumunda ¢alismasi ile bir yil
icerisinde ongorilemeyen dis sebepler nedeniyle yaptiklar trafik kazalari arasinda

anlamli bir iliski yoktur.

H,= Soforlerin 0zel sektorde veya kamu kurumunda galismasi ile bir yil
icerisinde ongorilemeyen dis sebepler nedeniyle yaptiklari trafik kazalari arasinda

anlamli bir iliski vardir.

iYHipotez I: Soforlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda calismasi ile

yaslari arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

= Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile yaslari

arasinda anlamli bir iliski yoktur.

Hy,= Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile yaslari

arasinda anlamli bir iliski vardir.

JHipotez J: Soférlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda calismasi ile

egitim durumlari arasinda anlamh bir iliski olmasi beklenmektedir.

Hy,= Sofdrlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile egitim

durumlari arasinda anlamli bir iliski yoktur.

Hy,= Sofdrlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile egitim

durumlari arasinda anlamli bir iliski vardir.

kK)Hipotez K: Sofdrlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile

mesleki tecrtibeleri arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

Hya= Soforlerin 0zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile mesleki

tecrlibeleri arasinda anlaml bir iliski yoktur.

H,,= Soforlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda calismasi ile mesleki

tecriibeleri arasinda anlaml bir iliski vardir.
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lYHipotez L: Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil igerisinde karistiklari kaza

sayilari ile yaslari arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

H,,= Ozel sektorde calisan soforlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza sayilari

ile yaslari arasinda anlamli bir iliski yoktur.

H,,= Ozel sektorde calisan soforlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza sayilar

ile yaslari arasinda anlamli bir iliski vardir.

m)Hipotez M: Ozel sektorde calisan soforlerin bir yil icerisinde karistiklari
kaza sayilari ile egitim durumlari arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

Hyo= Ozel sektorde calisan soforlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza

saylilari ile egitim durumlari arasinda anlamli bir iliski yoktur.

Hy,= Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza

sayilari ile egitim durumlari arasinda anlamli bir iliski vardir.

n)Hipotez N: Ozel sektérde calisan soforlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza

sayilari ile mesleki tecriibeleri arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

H,.,= Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza sayilar

ile mesleki tecriibeleri arasinda anlamli bir iliski yoktur.

H,,,= Ozel sektorde calisan soforlerin bir yil igerisinde karistiklari kaza sayilari

ile mesleki tecrubeleri arasinda anlamli bir iliski vardir.

o)Hipotez O: Ozel sektérde calisan soforlerin bir yil icerisinde Kkaristiklari

kaza sayilari ile yasam yerleri arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

H, 4= Ozel sektorde calisan soforlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza sayilari

ile yasam yerleri arasinda anlamli bir iliski yoktur.

H,,= Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza sayilar

ile yasam yerleri arasinda anlamli bir iliski vardir.

p)Hipotez P: Ozel sektérde calisan soférlerin bir yil igerisinde karistiklari kaza
sayilari ile akort ¢alisma yapmalari arasinda anlamli bir iliski olmasi beklenmektedir.

Hy,= Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza sayilari

ile akort calisma yapmalari arasinda anlamli bir iliski yoktur.

H,,= Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklar kaza sayilari

ile akort calisma yapmalari arasinda anlamli bir iliski vardir.
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3.3.Evren

Hafriyat sektoriintin ¢alisma kosullari her sehirde farklilik gostermekle beraber
Istanbul gibi niifus olarak goérece biiyik sehirlerde il icerisinde dahi farkliliklar
gosterebilmektedir. Ozellikle dokiim sahalarinin hafriyat yapilan yere uzakhgi, hafriyat
yapilan sahalarin blyukligi ve yerlesim yerlerine yakinhiklarr bu farklihgr yaratan en

buyuk etkenlerdir.

Ayrica biylk miktarlarda toprak islerinin(hafriyat islerinin) oldugu gorece

blylk insaat projelerinin baslamasi veya bitmesi evren buyukliugine etki etmektedir.

Ornegin; Istanbul’da yapimi devam eden 3. Havalimani insaati ile alakal bir
haberde sirket yetkilisi “Turkiye genelindeki tim hafriyat firmalarini davet ediyoruz.
Mevcut 1100 adet kamyon sayimizi 2000’lere c¢ikarmayi hedefliyoruz’’ (Aksam
Gazetesi 21.6.2015) demektedir. Sadece bu proje bile ¢ift vardiya sisteminde galisan
2000 hafriyat araci icin evren biyikligina 4000 kisi blyutmektedir.

Bu proje ile alakali olarak devam eden Yavuz Sultan Selim Koprisi ve
Baglanti Yollar Projesi Anadolu Yakasinda halen devam etmekte ve evren

blyuklugind etkilemektedir.

Ayrica arastirmanin makul bir siirede tamamlanmasinin gerekliligi ve maddi
kaynaklarin kisith olmasi nedeni ile evrenin belirli bir kisitlamaya tabii olmasi
gerekmektedir. Bu nedenlerle arastirmaya konu olan evren sadece istanbul ili Anadolu

Yakasl ile sinirlandiriimistir.
Evrenin sayisal blytklugu ile alakali birkag yaklasimda bulunulmustur.

Bunlardan ilki istanbul Anadolu Yakasi Hafriyatcilar Derneginin internet

sitesinde yer alan alttaki aciklamadir.

“’istanbul Anadolu Yakasi Hafriyatcilar Dernedi(AYHAD), istanbul Anadolu
Yakasinda hafriyat sektoriinde faaliyet gosteren 4 bini askin hafriyat araci, 1500 is
makinesi ile toplamda 10bini askin personele istihdam saglayan 258 uye firmayi temsil

eden sivil toplum kurulusudur.”’ (www.ayhad.com/hakkimizda)

Bu aciklamadan hareketle evrene konu olan calisan sayisinin 4000 araci

kullanan sofdrler oldugu soylenebilir.

Bu 4000 aracin biydk bir kismi cift vardiya sistemi ile calistigi

dustndldiginde ve bu sivil toplum kurulusuna Uye olmayanlar da evrene dahil

37



edildiklerinde, evren buyikliginin 5000 ile 10000 calisan sayisi arasinda olacag!
tahmin edilmektedir.

Evren biyiikligi ile alakal ikinci bir yaklagim ise ’iBB Ulasim Koordinasyon
Merkezinin Milliyet’e verdigi bilgiye gore, istanbul’da kayitl toplam hafriyat kamyonu
sayisi 8 bin 4947’ (Milliyet Gazetesi 05.04.2017) seklinde kaleme alinan gazete
haberidir.

Bu haberden yola cikildiginda, istanbul ili genelinde 8494 kayith hafriyat
aracinin bulundugu goéralmastir. Kayitsiz, kacak olarak calisan araclar ile basvuruda
bulunan ama henuz kayit islemini tamamlamayanlar da distndldagunde bu sayinin 10
bin olabilecegi tahmin edilmektedir. Bu araglarin niifusla orantili olarak yarisina
yakininin istanbul ili Anadolu Yakasinda calistigi ve ilk yaklagimda ki gibi bir kisminin
cift vardiya calistirildigi dustunildiginde everene konu olan calisan sayisinin 5000 ile

10000 arasinda olacagi éngorilmektedir.
3.4.0rneklem
3.4.1. Orneklem Buyuklugu

Orneklem sayisinin se¢imi igin evrenin tahmin edilen en yiiksek buyuklugi
olan 10000 secilmistir. Boylece guvenli alanda kalinarak érneklem sayisinin en yuksek

oranda evreni temsil etmesi amaglanmistir.
’Orneklem blyikluguni saptamak icin kullanilan formdil;

N.P.Q.t3.sd

N =10000 oldugu durumlarda degistirilerek asagida ki halini almistir ve

asagida ki hali ile kullaniimistir.

_ P.Q.z23
T = d:
Bu formilde;

N=Evrendeki birim sayisini

n=Orneklem buyukliigini

p=Evrende herhangi x olayinin gdzlem oranini

g=(p-1)= Evrende herhangi x olayinin gézlenmeme oranini(OZDAMAR 2003)
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w=0,05

2,=1,96 (v=0,05 i¢in)

d=06rneklem hatasi=0,05 i ifade etmektedir.

Orneklem hatasi ve gliven arahidi 0,05 olarak segilmistir.

p ve g secimleri icin ‘Ozel sektérde calisan soforlerin bir yil icerisinde
karistiklar1 kaza sayilari ile akort ¢alisma yapmalari arasinda anlamli bir iligski olmasi
beklenmektedir.” Hipotezine konu olan akort calisma yapma veya yapmama oranlari
secilmistir. Bu oranlarin secilme nedeni diger hipotezlere konu olan p ve g’lar icinde
birbirlerine uzakliklarinin en fazla olmasidir. Béylece 6rneklem sayisi mevcut olan tim
hipotezler icin en fazla oranda evreni temsil eden miktarda 6rneklem buyUiKIGgu

hesaplanmis olacaktir. Bu durumda;
p: akort calisma yapmayan sofor sayisini
g:akort calisma yapan sofér sayisini belirtmektedir.

Arastirmaci arastirmayla alakali daha énce hicbir calisma yapilmamasindan

dolayi p ve q ile alakali 6nceden hesaplanmis oranlar bulamamustir.

Lakin arastirmacinin s6z konusu arastirmanin evreni icerisinde 10 yila yakin
orta ve Ust dizey yonetici tecriibesinin bulunmasi ve evrenin igerisinde bulunan
isverenler ve calisanlarla bilgi alisverisinde bulunarak s6z konusu oranlarin p=0,8 gq=0,2
olarak secilmesine karar vermistir. Bu se¢cim arastirma sonunda tekrar kontrol edilmistir
ve 0=0,202 ve p=0,798 olarak bulunmustur. Bu farklilik 6rneklem sayisina negatif

oranda etki etmedigi i¢cin 6rneklem bayukligu formal ayni sekilde kullaniimistir,

P.Q.z2 0,8x0,2x21,967
= el = el
d? 0,052

= 246

Boylece drneklem yeter sayisinin - minimum 246 olmasi  gerektigi

hesaplanmistir.
3.4.2. Orneklem Secim Yoéntemi

Orneklem sayisinin gorece yilksek sayida olmasi, deneklere ulasmadaki
zorluklar, maddi - zamansal kisitlamalar nedeniyle ve arastirmacinin arastirmaya konu
olan evren icerisinde kariyer yapmasi nedeniyle evren icerisinde kendisi ile ¢alisma
hayatindan ve sosyal yollardan iliskisi olan deneklere ulasmasinin daha kolay olmasi
sebebiyle ilk etapta kartopu 6rneklem metodu ile ¢alisiimaya baslanmistir.
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Arastirmaci bu yontem igin sosyal medya araciliiyla elektronik ortamda bir
dayanisma grubu kurmus ve arastirmacinin bu gruba iliskisi oldugu soforleri
bilgilendirerek dayanisma grubuna ilave etmis ve ilave edilen softrlerden de kendi

tanidiklari soforleri ilave etmeleri istenmistir.

iki aylik bir siirecin ardindan bu gruba 507 kisinin katildigi gorilmustir. Bu
507 kisiye elektronik ortamda, yapilacak calisma ile alakali bilgi verilmis ve katilmak
isteyen gonulltlerin telefon numaralari istenmistir. Telefon numarasini veren 125 Kisi

ile telefon yardimiyla gérisme yapilmis ve gorisme sorulari sorulmustur.

Orneklem minimum yeter sayisina ulastlamadigdi icin drneklem yeter sayisina

ulastlana kadar olasiliksal kime 6rneklem metodu ile calisiimistir.

Bu metot icin 4-6.Eyliil.2017 tarihleri arasinda istanbul Anadolu Yakasinin en
bilyik dokiim sahasi olan istag Sahilkdy Kati Atik Bertaraf sahasina gidilmis ve
hafriyatlarini bosaltmak icin dokiim sahasinin girisinde sira bekleyen soférlerden istekli
olanlar ile gorisme yapilarak gortisme sorulari sorulmustur. Bu yontemle 176 kisiye

daha ulastimistir.

iki farkli metot ile toplam 301 kisi ile gorisiildiikten sonra yapilmaya baslanan
analizler esnasinda tum katilimcilarin haftalik c¢alisma slrelerinin 60 saat ve Uzeri
oldugu gorualmustir. Bu ve benzeri konularda kiyaslama yapabilmek icin bir kontrol
grubu arayisina girilmistir. Sektorde fazla mesai yapmayan veya yapsa dahi bununla
ilgili olarak fazla mesai Ucreti alan tek calisma grubunun kadrolu kamu calisanlari
oldugu gorulmis ve bu nedenle kadrolu kamu isgisi statisi ile calisan hafriyat

sofdrlerine ulasiimaya calisiimistir.

Bu baglamda 3 farkli kamu kurumunda kadrolu isci statiisiinde calisan 97
goniilli calisan ile 25-29.Eyliil.2017 tarihleri arasinda ista¢ Sahilkdy Kati Atik Bertaraf

Sahasi girisinde gorusulerek gorisme sorulari sorulmustur.

Her iki grup ve her iki yontem iginde 6rneklem katilim ve dislanma kriterleri
mevcuttur. Gorismeler kesinlikle goriismeye katilmaya gonullt ve istekli olanlar ile
yapiimistir. Sigortasiz calisanlar ile bazi analizler icin gerekli olan son bir senedir
kesintisiz calisma sartini saglamayanlar analizler 6ncesi dislanmislardir. Arastirmanin

4.Bolimu olan bulgular kisminda bu konu ile alakali ayrintili bilgi verilmistir.
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3.5.istatistiksel Analiz

Istatistikte veriler nicel ve nitel olmak tizere iki sinifta toplanirlar. Arastirma ile
elde edilen veriler siniflandirilarak aralarinda anlamli bir iliski olup olmadig

incelenmistir. Tim veriler Ki-Kare Bagimsizlik Testi ile test edilmistir.
3.5.1. Ki-Kare Bagimsizlik Testi

Bindokuzyizlu yillarda Karl Pearson tarafindan bulunan ve ismi de onun
tarafindan verilen Ki-Kare Testi, sayisal olmayan degiskenler arasinda herhangi bir
iliskinin var olmacdigini ileri stiren Ho Hipotezinin ret edilip edilmeyecegini incelemek

icin uygulanir.(2013 Ozmen A.)

Bu test yapilirken ilk 6dnce Kontenjans tablosu olusturulur. Bu tablo, incelenen
iki degiskenin siklarina, gozlenen frekans degerleri yazilarak olusturulan, yatay ve

dusey dizilerden olusan cift yonli bir tablodur.

Aralarinda baglanti bulundugu dusunilen ilk degiskenin frekansi r (satir) ve
ikinci degiskenin frekansi ¢ (sutun) yazilmak suretiyle bir rxc tablosu olusturulur.

Tablo 9- Ornek Kontenjans Tablosu

2. Degisken Siklari
1 2 3 c
oplam
- 1 nll|nl2 nl3 nic 1.n
<
3 2 n21|n22 n23 n2c 2.n
[
()
% 3 311030 n33 n3c 3.
oy
)
—
r nrl | nr2 nr3 nrc r.
T | >nl. >n2. >n3. >nc. Y

Satir ve sutunlarin kesistikleri alanlara ise ilgili frekanslar kaydedilir.
Hipotezlerin ifade edilmesi
Sifir hipotezi (HO): iki degisken arasinda bir iliski yoktur.

Karsit Hipotez (H1): iki degisken arasinda bir iligki vardir.
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HO’In ret bolgesinin belirlenmesi

Ret bolgesinin belirlenmesi igin hesaplanan test istatistigi, belli bir anlamlilik
duizeyine ki tim testler icin anlamlilik diizeyi a=0,05 kabul edilmistir ve n = (r-1)(c-1)
serbestlik derecesine gore X2 degerler tablosundan bulunan kritik deger ile karsilastirtlir.
Eger hesaplanan X2 istatisti§inin degeri tablodan bulunan X3 kritik degerinden buyuk
cikarsa Ho ret edilecektir.

X2 test istatistigi hesaplanirken asagidaki formulden yararlanilir.
. Formulde,

, _(G—B)*
H
G= Gozlenen frekanslari
B= Beklenen frekanslari ifade etmektedir. Test istatistiginin hesaplanabilmesi
icin Oncelikle beklenen (kuramsal) frekanslarini hesaplanmasi gerekmektedir. Herhangi
bir alanin beklenen frekansi bulunurken, o alanin yer aldi§i satir sonu toplam

frekansiyla sutunun toplam frekansi carpilip genel toplam frekansa bélinmektedir.
Istatistiksel Karar

Istatistiksel kararlar verilirken, ret bélgesinin tanimi geregi X2 >X7 oldugunda
sifir hipotezi ret edilmis. X2< X oldugundaysa sifir hipotezi kabul edilmistir. Sifir
hipotezinin ret edilmesi, degiskenlerin birbirinden bagimsiz olmadigl aralarinda bir
iliski tasidigr manasini tasir.

Tum bu islemler ve testlerin yapiimasi icin IBM SPSS ver.24 istatistiksel
analiz paket programi kullaniimistir. Bazi tablolarin hazirlanmasinda ve bazi verilerin

islenmesinde ise Microsoft Excel 2010 programi kullaniimistir.
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4. BULGULAR

Bu boélimde arastirmanin bulgularina yer verilmistir.
4.1 On Analizler

Ozel sektorde 311 kisi ile calisma grubu icin gorustlmustir. Goristlen
kisilerden 32’sinin son bir sene igerisinde kesintisiz olarak ayni iste veya gorevde
calismadigi, 5’inin sigortasiz olarak calistigl, 11’ininde kontrol sorularina tutarsiz cevap
verdikleri tespit edilmistir. S6z konusu kisiler yukarida belirtilen nedenlerle calisma
grubundan dislanmislardir. Bu nedenlerle ¢alisma grubu icin kalan 263 Kisinin verileri
analiz edilmistir.(Tablo 10)

Kontrol grubunda ise 97 kisi ile gorusulmustir. 13 Kisinin son bir sene
icerisinde Kesintisiz olarak ayni iste veya gorevde calismadigi, 2 Kisinin kontrol
sorularina tutarsiz cevap verdikleri tespit edilmistir. Bu sebep ile kontrol grubundan
dislanmislardir. Kalan 82 Kisi ile kontrol grubu olusturulmus ve veriler analiz edilmistir.
(Tablo 10)

Tablo 10-Orneklemler iginde gérismeye katilanlarin dislanma sebepleri

OZEL SEKTOR KAMU SEKTORU

GRUBU | ORAN | GRuBL | ORAN

-GORU$M.EYE Ifrgll;lll_:u 311 97
SON BIR SENEDI(I;AIT_I?SII\/ITI;\I(ﬂﬁ 32 0,103 |13 0,134
SIGORTASIZ CALISAN |5 0,016 |0 0,000
KONTROL SORULéLRéHEE)Q 1 0,035 |2 0,021

Goriusme sorusu 1 ve 2’ye verilen cevaplara gore calisma grubu icin %1,6
sigortasiz calisan ve %10,3 son bir sene icerisinde kesintisiz olarak ayni iste veya

gorevde calismayan Kisi orani hesaplanmistir. (Sekil 1)

Gorusme sorusu 1 ve 2’ye verilen cevaplara gore kontrol grubu icin sigortasiz
calisan bulunmamaktadir. Son bir sene igerisinde kesintisiz olarak ayni iste veya

gorevde calismayan Kisi orani ise %13,4 olarak hesaplanmistir. (Sekil 2)
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Sekil 1:Cahisma grubu icin gorismeye katilanlarin dislanma sebepleri diyagrami

CALISMA GRUBU iCiN GORUSMEYE
KATILANLARIN DISLANMA SEBEPLERI

1.6%

1,5% m 50N B SLNL DTN

KESINTISIZ CALISMAYAN
B SIGORTASIZ CATISAN

® KOMTROL SORULARINDA
FI FNFN

PAMALIZLLIL Lal i
LML MLL

Sekil 2:Kontrol grubu icin gérismeye katilanlarin dislanma sebepleri diyagrami

KONTROL GRUBU iGIN GORUSMEYE
KATILANLARIN DISLANMA SEBEPLERI

® SON BIR SENEDIR
KESINTISIZ CALISMAYAN

® SIGORTASIZ CALISAN

B KONTROL SORULARINDA
ELENEMN

mAMALIZLERE DAHIL
EDILENLER
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Tablo 11-Sektdérel farkliliklarin demografik dzelliklerle karsilastiriimasi

KATILIMCILARIN DEMOGRAFIK BETIMLEYIiCi OZELLIKLERI

Ozellik Grup Sayi(n) | Aralik Sayl | Yuzde Ortalama
18-25 45 | 17,11%
26-35 60 | 22,81%
Ozel Sektor 263 36-45 82 | 31,18% | 42,83 (%9,6)
46-59 59 | 22,43%
60+ 17 6,46%
Yas
18-25 3 3,66%
26-35 19 | 23,17%
Kamu 82 36-45 36 | 43,90% | 44,88 (7,42)
46-59 24 | 29,27%
60+ 0 0,00%
Evli 161 | 61,22%
Hic Evlenmemis 82 | 31,18%
Ozel Sektor 263
Evlenmis Ayrilmis | 10 3,80%
Evlenmis E_si Vefat 10 3,80%
Etmis
Medeni Hal
Evli 66 | 80,49%
Hic Evlenmemis 14 | 17,07%
Kamu 82
Evlenmis Ayrilmis | 1 1,22%
Evlenmis E_si Vefat 1 1.20%
Etmis
i . Evet 50 | 31,06%
Ozel Sektor 161
Es Sigorta Hayir 111 68,94%
Durumu Evet 23 | 34,33%
Kamu 67
Hayir 44 | 65,67%
Yok 2 0,76%
ilk Ogretim 138 | 52,47%
Ozel Sektor 263 Orta Ogretim 120 | 45,63% | 2,48(x0,55)
On Lisans 0,76%
Egitim Lisans+ 0,38%
Durumu Yok 0,00%
ilk Ogretim 28 | 34,15%
Kamu 82 Orta Ogretim 47 | 57,32% | 2,74 (x0,60)
On Lisans 7 8,54%
Lisans+ 0 0,00%
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Tablo 11-Devami

. . Evet 20 7,60%
Ozel Sektor 263
Ca||§an Hayir 243 92,40%
Emekli Evet 0 | 0,00%
Kamu 82
Hayir 82 | 100,00%
Santiyede 97 | 36,88%
Aile ile 143 | 54,37%
Ozel Sektor 263 Kendi Basina 15 | 5,70%
Arkadaglarla 8 3,04%
. Diger 0 0,00%
Yasam Yeri -
Santiyede 0 0,00%
Aile ile 73 | 89,02%
Kamu 82 Kendi Basina 9 10,98%
Arkadaglarla 0 0,00%
Diger 0 0,00%
1 1 0,38%
2 16 6,08%
3 108 | 41,06%
4 96 | 36,50%
" . 5 35 | 13,31%
Ozel Sektor 263 3,66(x0,97)
6 2 0,76%
7 4 1,52%
8 1 0,38%
0,
Ekonomik 9 0 0,00%
olarak 10 0 0,00%
kendini 1 0 0,00%
tanimlama 5 0 0,00%
3 0 0,00%
4 1 1,22%
5 33 | 40,24%
Kamu 82 5,81(+0,82)
6 28 | 34,15%
7 20 | 24,39%
8 0 0,00%
9 0,00%
10 0 0,00%
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Tablo 12-Sektorel farkliliklarin is ile alakal 6zelliklerle karsilastiriimasi

KATILIMCILARIN CALISTIKLARI iS ILE ALAKALI BETIMLEYICI

OZELLIKLERI
Ozellik Grup Sayi(n) Aralik Sayi| Yizde Ortalama
1-5 38 | 14,45%
6-10 60 | 22,81%
Ozel Sektor | 263 11-15 68 | 25,86% 14,9 (£6,3)
16-20 62 | 23,57%
) 21+ 35 | 13,31%
Tecribe
1-5 4 4,88%
6-10 17 | 20,73%
Kamu 82 11-15 22 | 26,83% 16,55 (+5,5)
16-20 28 | 34,15%
21+ 11 | 13,41%
.. . Evet 256 | 97,34%
Ozel Sektér | 263
oy - Hayir 7 2,66%
SRC Sahibi
Evet 82 |100,00%
Kamu 82
Hayir 0 0,00%
1 31 | 12,11%
2 33 | 12,89%
3 86 | 33,59%
4 54 | 21,09%
. } 5 47 | 18,36%
Ozel Sektoér | 256 3,29(%1,41)
6 3 1,17%
7 0 0,00%
8 0 0,00%
0,
SRC 9 1 0,39%
Egitiminden 10 1] 039%
Alinan 1 12 | 14,63%
Fayda 2 11 | 13,41%
3 15 | 18,29%
4 20 | 24,39%
5 19 | 23,17%
Kamu 82 3,48(+1,53)
6 4 4,88%
7 1 1,22%
8 0 0,00%
9 0 0,00%
10 0 0,00%
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Tablo 12- Devami

45 ve Alti 0 0,00%
46-50 0 | 0,00%
Ozel Sektor | 263 51-55 0 0,00% 60+
56-60 0 | 0,00%
Haftalik 60+ 263 | 100,00%
Calisma
Siiresi 45 ve Alti 82 |100,00%
46-50 0 | 0,00%
Kamu 82 51-55 0 0,00% 45-
56-60 0 | 0,00%
60+ 0 0,00%
Fazla | Ozel Sektor | 263 Evet 3 | L1a%
Calisma Hayir 260 | 98,86%
Ucreti Alma Evet 82 | 100,00%
Durumu Kamu 82 Hay!r 0 | 0,00%
Hayir 0,38%
Ayda Bir 0,38%
Ozel Sektér | 263 Ayda iki 227 | 86,31%
Hafta Ayda Ug 19 | 7,22%
Tatilinde Her Hafta 15 | 5,70%
Calisma Hayir 82 | 100,00%
Durumu Ayda Bir 0 | 0,00%
Kamu 82 Ayda iki 0 | 0,00%
Ayda Ug 0 | 0,00%
Her Hafta 0 0,00%
Hayir 259 | 98,48%
Evet 0,5 Kati 0 0,00%
Ozel Sektor | 263 Evet 1 Katl 4 | 1,52%
Hafta Evet 1,5 Kati 0 0,00%
Tatilinde Evet2Kati | O | 0,00%
Calisma
Durumunda Hayir 0 | 0,00%
Ucret Alma Evet 0,5 Kati 0 0,00%
Kamu 82 Evet 1 Kati 0 0,00%
Evet 1,5 Kati 0 0,00%
Evet 2 Kati 82 | 100,00%
Hayir 0 0,00%
Nadir 2 0,76%
Ozel Sektor | 263 Bazen 208 | 79,09%
Genel Sik 51 | 19,39%
Tatilde Her Zaman 2 0,76%
Calisma Hayir 3 | 3,66%
Durumu Nadir 54 | 65,85%
Kamu 82 Bazen 25 | 30,49%
Sik 0,00%
Her Zaman 0,00%
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Tablo 12- Devami

Hayir 260 | 98,86%
Evet 0,5 Kati 0 0,00%
Ozel Sektor | 263 Evet 1 Kati 3 | 1,14%
Genel Evet 1,5 Kati 0 0,00%
Tatilde Evet2Katt | 0 | 0,00%
Calisma
Durumunda Hayir 0 | 0,00%
Ucret Alma Evet 0,5 Kati 0 | 0,00%
Kamu 79 Evet 1 Katl 0 0,00%
Evet 1,5 Kati 0 0,00%
Evet 2 Kati 79 |100,00%
Yillikizin | Ozel Sektor | 263 Evet 7| 266%
Hakki Hayir 256 | 97,34%
Kullanim Evet 0 0,00%
purumi Kamu 82 Hayir 82 |100,00%
Hayir 0 0,00%
Evet 0,5 Kati 0 0,00%
Ozel Sektor 7 Evet 1 Kati 7 1100,00%
Yillik izinde Evet 1,5 Kati 0 0,00%
Calisma Evet 2 Kati 0 0,00%
Durumunda Hayir 0 0,00%
Ueret A Evet0,5Kati | O | 0,00%
Kamu 0 Evet 1 Kati 0 0,00%
Evet 1,5 Kati 0 0,00%
Evet 2 Kati 0 0,00%
1500-1749 0 0,00%
1750-1999 0 0,00%
2000-2249 7 2,66%
Ozel Sektor 263 2250-2499 116 | 44,11% 2410(x185)
) ) 2500-2749 106 | 40,30%
s‘g?r”Ae;'” 2750-2999 | 34 | 12,93%
Calismasina 3000+ 0 | 0,00%
Karsilk 1500-1749 0 | 0,00%
A'd'&'ﬁg’t'\'et 1750-1999 0 | 0,00%
2000-2249 0 0,00%
Kamu 82 2250-2499 0 0,00% 3750(x0)
2500-2749 0 0,00%
2750-2999 0 0,00%
3000+ 82 |100,00%
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Tablo 12- Devami

Yeterli 0 0,00%
2250-2499 0 | 0,00%
2500-2749 0 0,00%
2750-2999 0 | 0,00%
Ozel Sektor | 263 3000-3249 5 1,90% | 3508,55(%+185,79)
3250-3499 49 | 18,63%
o 3500-3749 | 145 | 55,13%
Sg?rrlAe;m 3750-3999 | 60 | 22,81%
Calismasina 4000+ 4 | 1,52%
Karsilik Yeterli 54 | 65,85%
Bm?edn(i: : 2250-2499 0 | 0,00%
2500-2749 0 0,00%
2750-2999 0 0,00%
Kamu 82 3000-3249 0 | 0,000 | 3920,73(+237,10)
3250-3499 0 0,00%
3500-3749 0 | 0,00%
3750-3999 0 0,00%
4000+ 28 | 34,15%
. . Evet 82 | 31,18%
Calisanin Ozel Sektor | 263 Hayir 181 | 68.82%
AGI Alma
Durumu kaudll 8 Evet 82 |100,00%
Hayir 0 0,00%
AGI 4 ) Evet 11 | 4,18%
A:Ianlarlin Ozel Sektor 82 Hayr 71 | 27.00%
dogru sekilde
almasi Kamu 82 Evet 82 | 100,00%
durumu Hayir 0 0,00%
Elden 0,00%
Calisan Ozel Sektor | 263 Banka 0,00%
Ucretini Elden ve Banka | 263 | 100,00%
Hangi
Kanalla Elden 0 0,00%
Almakta Kamu 82 Banka 82 |100,00%
Eldenve Banka | 0 0,00%
Sigorta | Ozel Sektor | 263 Evet 0 | 0.00%
Primi Hayir 263 | 100,00%
DX% ;lllilzuik Kamu . Evet 82 |100,00%
Hayir 0 0,00%
. . Evet 4 1,52%
Gelecek Ozel Sektor | 263 Hayr 259 | 98.48%
Kaygisi
Yastyor Mu? Kamu 82 Evet 41 | 50,00%
Hayir 41 | 50,00%
.. . Evet 53 | 20,15%
Akort Ozel Sektor | 263 Hayir 210 | 79.85%
Calisma
Yapiyor Mu? Kamu 8 Evet 0 | 0,00%
Hayir 82 |100,00%
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Tablo 13- Sektdrlere gore kaza sayilari ve nedenleri

KATILIMCILARIN KARISTIKLARI KAZA SAYILARINA DAIR OZELLIKLER

Ozellik Grup Sayi(n) |Aralik |Say! | Ylzde Ortalama
1 19 7,22%
2 51 | 19,39%
3 100 | 38,02%
4 52 | 19,77%
Ozel 5 18 6,84%
- 263 3,33(x1,47
Sektor 6 10 | 3,80% (£1.47)
7 9 3,42%
8 3 1,14%
R 0,
Bir Yil Igerisinde 9 ! 0,38%
Sofdr Basina 10 0 0,00%
Karisilan Toplam 1 12 | 14,63%
Kaza Sayisi 2 11 | 13.41%
3 15 | 18,29%
4 20 | 24,39%
5 19 | 23,17%
Kamu 82 3 i 4.88% 0,45(x0,65)
y 0
7 1 1,22%
8 0 0,00%
9 0 0,00%
10 0 0,00%
0 1 0,38%
1 31 | 11,79%
¢ 2 78 | 29,66%
_ ol | 263 7 acey | 2TELOS
Bir Y1l Igerisinde 3 0070
Sofér Basina Sadece 4 40 | 1521%
Yorgunluk 5 16 6,08%
Uykusuzluk .
Dikkatsizlik Nedeni O | 80 | 97.56%
lle Karisilan 1 2 2,44%
Toplam Kaza Sayisi 2 0 0,00%
Kamu 82 3 0 0.00% 0,02(x0,0)
y 0
4 0 0,00%
5 0 0,00%
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Tablo 13-Devami

0 221 | 84,03%
1 26 9,89%
Ozel 2 11 4,18%
Sektor 263 3 c 1.90% 0,24(x0,71)
Bir Yil igerisinde 4 0 0,00%
Sofdr Basina Sadece 5 0 0.00%
Bilingli Kural ihlali —
Nedeni lle Karisilan 0 81 | 98,78%
Toplam Kaza Sayisi 1 1 1,22%
2 0 0,00%
Kamu 82 0,01(z0,0)
3 0 0,00%
4 0 0,00%
5 0 0,00%
0 258 | 98,10%
1 4 1,52%
Ozel 2 1 0,38%
- 263 0,02(x0,0
_ Sektor 3 0 | 0,00% (+00)
Bir Y1l Icerisinde o
Sofér Basina Sadece 4 0 0,00%
Kullanilan Arag 5 0 0,00%
Arizasi Nedeni lle 0 81 | 98,78%
Karigilan Toplam 1 1 1.22%
Kaza Sayisi
2 0 0,00%
Kamu 82 0,01(z0,0)
3 0 0,00%
4 0 0,00%
5 0 0,00%
0 196 | 74,52%
1 52 | 19,77%
Ozel 2 10 3,80%
- 263 0,33(+0,66
_ Sektor 3 4 1,52% ( )
Bir Yil Igerisinde o
Sofér Basina Sadece 4 ! 0,38%
Ongériilmeyen Dis 5 0 0,00%
Sebepler Nedeni lle 0 53 | 64,63%
Karigilan Toplam 1 25 | 3049%
Kaza Sayisi
2 4 4,88%
Kamu 82 0,40(0,58)
3 0 0,00%
4 0 0,00%
5 0 0,00%
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Tablo 14-Sektorel farklihgin kaza sayisi ve nedeni ile karsilastiriimasi

Yillik Kaza Sayisl
Hig 1 2 3 4+ p
Ozel
Sektor | 1 | 0,40% |18| 6,80% |[52| 19,80% |100 | 38,00% |92| 35,00% | 0,0000
Calisilan | n=263
Kurum
Kamu 0 0, 0, 0 0, X2:
=82 52| 63,40% | 23| 28,00% | 7 | 850% | O | 0,00% | 0| 0,00% 249,805
Tablo 15-Sektorel farklihgin haftalik calisma siresi ile karsilastiriimasi
Haftalik Calisma Siresi
45 ve Alti 60 ve Uzeri p
. 0 0,00% 263 | 100,00% 0,0000
Ozel Sektor
Calisilan n=263
Kurum
Kamu 82| 100,00% 0 0,00% X2 =345,000
n=82
Tablo 16-Sektorel farklihgin alinan net Ucret ile karsilastiriimasi
Alinan Net Ucret
1500-2499 2500-2999 3000+ 0
Ozel 123 46,80% 140 53,20% 0 0,00% | 0,0000
Sektor
Calisilan n=263
Kurum ¥e =
Kar;;zu 0 0,00% 0 0,00% 82 |100,00% 345,000
n=

Tablo 17-Sektorel farklihgin medeni hal ile karsilastirilmasi

Medeni Hal
Evli Bekar p
Ozel |161]61,20% | 102 | 38,80% 0,0010
Sektor
Cahsilan | n=263
Kurum
Kamu | 66 |80,50% | 16 | 19,50% | x2=10,316
n=82
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Tablo 18- Sektorel farklihgin ekonomik durum ile karsilastiriimasi

Ekonomik Durum

1-3 4-6 7-10 p
Ozel |125| 47,50% | 133| 50,60% | 5 | 1,90% 0,000
Sektor
Calisilan | n=263
Kurum
Kamu | 0 | 0,00% | 62 | 75,60% |20 | 24,40% | x?=89,536
n=82
Tablo 19- Sektorel farklihgin kaza nedenleri ile karsilastiriimasi
Yorgunluk-Uykusuzluk-Dikkatsizlik Nedenli Kaza Sayisi
0 1 ve Gzeri p
Ozel 1 0,40% | 262 | 99,60% 0,000
Sektor
Calisilan n=263
Kurum
Kamu 80 | 97,60% 2 2,40% X2 =328,594
n=82
Bilincli Kural ihlali Nedenli Kaza Sayisi
0 1 ve Gzeri p
Ozel 221 | 84,00% | 42 | 16,00% 0,000
Sektor
Calisilan n=263
Kurum Kamu | 81 | 98:80% | 1 | 1,20% \2 =12,465
n=82
Arac Arizasi Nedenli Kaza Sayisi
0 1 ve Gzeri p
Ozel 258 | 98,10% 5 1,90% 0,680
Sektor
n=263
Calisilan
Kurum 81 | 98,80% 1 1,20% X2 =0,170
Kamu
n=82
Ongoriilemeyen Dis Sebep Nedenli Kaza Say
0 1 ve Gzeri p
Ozel | 196 | 7450% | 67 | 2550% 0,081
Sektor
Calisilan n=263
Kurum 53 | 64,60% | 29 | 35,40% X2 =3,045
Kamu
n=82
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Tablo 20- Sektorel farkhligin yas ile karsilastirilmasi

Yas
18-25 26-35 36-45 46-59 60+ P
Ozel |45]17,10% | 60 | 22,80% | 82 | 31,20% | 59 | 22,40% | 17 | 6,50% | 0,0010
Sektor
Calisilan | N=263
Kurum 2 =
Kamu 3,70% | 19| 23,20% | 36 | 43,90% | 24 | 29,30% | O | 0,00% 17 606
n=82 ’
Tablo 21- Sektorel farklihgin egitim durumu ile karsilastiriimasi
Egitim Durumu
iIkogretim ve e Yiksek o
Alti Ortadgretim Ogretim P
Ozel 140 | 53,20% | 120 | 45,60% | 3 1,10% 0,000
Sektor
Calisilan n=263
Kurum
Kamu 28 34,10% | 47 | 57,30% |7 8,50% X2 =18,237
n=82
Tablo 22- Sektorel farkliligin mesleki tecriibe ile karsilastirilmasi
Mesleki Tecrube
1-5 6-10 11-15 16-20 21+ P
Ozel
Sektdr | 38 | 14,40% | 60 | 22,80% | 68 | 25,90% | 62 | 23,60% | 35 | 13,30% | 0,1110
Calisilan | n=263
Kurum
2
Kamu |4 | 4,000 | 17| 20,70% | 22 | 26,80% | 28 | 34,10% | 11 | 13,40% | __X
n=82 =7,526
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Tablo 23- Demografik ve mesleki farkliliklarin yillik kaza sayisi ile karsilastiriimasi

Yilhk Kaza Sayisi
n=263 2 ve Alti 3 4 ve stl P

18-25 4 18,90% |21 |46,70% |20 |44,40%
26-35 11 |18,30% |33 |55,00% |16 | 26,70%
Yas 36-45 36 | 43,90% |22 | 26,80% |24 | 29,30%
46-59 20 | 33,90% |22 {37,30% |17 | 28,80% | x?=50,198

0,000

60+ 0 [0,000 |2 |11,80% |15 |88,20%
ik
Ogretim |26 | 18,60% |43 |30,70% |71 | 50,70% 0,000
ve Alti

Egitim
Orta
Ogretim |45 |36,60% |57 | 46,30% |21 |17,10% | x2=33,259
Ve Ustl
1-5 5 |13,20% |16 [42,10% |17 |44,70% 0.000
6-10 10 | 16,70% |36 | 60,00% |14 | 23,30% ’

Tecribe |11-15 29 |42,60% |19 | 27,90% | 20 | 29,40%
16-20 23 1 37,10% |19 | 30,60% |20 | 32,30% | x?=38,396

21+ 4 111,40% |10 | 28,60% |21 | 60,00%

Santiye |3 |3,10% |42 |43,30% |52 |53,60%
Yasam - 0,000
Yeri Aile lle |65 |4550% |42 |29,40% |36 | 25,20%

Diger 3 |13,00% |16 |69,60% |4 |17,40% | x?=65,367
Akort | Evet 3 [570% |17 |32,10% |33 |62,30% 0,000
Calisma | Hayir 68 | 32,40% |83 | 39,50% |59 | 28,10% | x2=25,934
Medeni | Evli 63 | 39,10% |47 | 29,20% |51 |31,70% 0,000

Hal  |Bekar |8 |7,80% |53 |52,00% |41 |40,20% | x2=32,450
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5. TARTISMA

5.1. Genel Degerlendirme

311 kisi ile gorisme yapilan calisma grubunda 5 kisinin sigortasiz calistig
tespit edilmistir. Ylzde 1,6’k sigortasiz calisma orani bulunmustur. Bulunan bu oranin
asil kaynag ¢alisamayacak sekilde hasta olan ve/veya is yerinden izinli olan soforlerin
yerine gunluk olarak calistirilan yevmiyeli soforlerin gtinibirlik yerlestirilmesindendir.
Calisma kosulunda isverenler araclarinin herhangi sebeple personel eksiginden dolayi
calismamasini istemeyerek eksik personelin yerine gecici olarak yevmiye ile calisan

sofor yerlestirmekte, lakin bu soférlerinde genel olarak sigortasini yapmamaktadirlar.

Calisma grubu icin son bir senedir kesintisiz olarak ¢alismayan personel orani
%10,3 olarak bulunmustur. Sektérde cok fazla personel sirkiilasyonu ve dengede

olmayan bir istihdam durumu s6z konusudur.

Calisma grubu yas ortalamasi 42,83 ve kontrol grubu yas ortalamasi 44,88

olarak hesaplanmistir.

Calisma grubu icinde evli olanlardan eslerinin sigortali bir iste calisip
calismadigr sorusuna %31,06 oraninda evet cevabi verilmistir. Bu oran kontrol grubu
icin %34,33 olarak saptanmistir. Eslerin calismalari ile alakah sektérel bagimlilik
bulunamadigi gibi kendilerini ekonomik olarak daha kot durumda olarak belirten
calisma grubunda oranin kontrol grubundan da dustk ¢ikmasi geleneksel yargilarin
hayatimizda halen bulundugunu gostermektedir.

Calisma grubunda emekli olmasina ragmen calismayi sirdiren %7,6’lik bir
oran bulunmustur. Emekliligin ekonomik sartlarinin gecinmelerine yeterli olanagi
saglamadigini beyan eden bu katilimcilar ilerleyen yaslarina ragmen calismaya devam
etmektedirler. Yaslarinin artmasiyla orantili olarak artan tepki verme sireleri ise kazaya
daha yatkin hale gelmelerine sebep vermektedir. Kontrol grubunda ise emekli olmasina
ragmen calismayi sirduren katihmci bulunamamistir. Gorece olarak kamudan emekli

olanlarin emeklilik sartlarinin 6zel sektdre gore daha iyi oldugu sdylenebilir.

Calisma grubunda %36,9 oraninda katilimci santiye sinirlari icinde ikamet

etmektedir. Kontrol grubunda ise santiyede ikamet eden katilimci bulunmamaktadir.

Calisma grubunda katilimcilar %97,3 oranda SRC Belgesine sahiptir. Ayni
grup SRC Egitiminden alinana faydaya 10’luk bir skalada ortalama 3,30(1,41 standart

sapma) cevabini vermislerdir. Kontrol grubunda katilimcilarin %2100°G SRC Belgesine
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sahiptir. SRC Egitiminden alinan faydaya ise ortalama 3,48(1,53 standart sapma) ile

yanit vermislerdir.

Bu durum iki grup icinde de SRC Belgesinin 6neminin anlasildigini ancak

alinan SRC Egitimini yeteri kadar faydali olmadigini gostermektedir.

Haftalik calisma surelerinde ise calisma grubunun %2100 ‘U 60 saat ve Uzeri

calismakta iken kontrol grubunun %1000 45 saat ve alti galismaktadir.
Fazla calisma ucretini ¢calisma grubu %98,9’luk bir oranla almamaktadir.

Calisma grubu hafta tatilini %99,6’lik bir oranda ayda en fazla iki defa
kullanabilmektedir. Bu durum igin %98,5 oranda da haftalik tatilde galistigi icin ekstra

bir fazla mesai 6demesi almamaktadir.
Kontrol grubunda %100 oraninda tim hafta tatilleri kullaniimaktadir.

Resmi tatiller de calisma grubu %99,2’lik bir oranla bazen ve lzeri sikliklarda
calisma yaptigini belirtmistir. Bu grup sadece dini bayramlarda tatil yaparken diger
resmi tatillerin hepsinde ¢alismaktadir. Bu ¢alismaya karsilik olarak %98,9’luk kisim

tatilde calisma Ucretini almadigini belirtmektedir.

Kontrol grubunda %100’luk kisim Resmi tatiller de bazen ve daha az oranda
calistigini belirtmistir. Tatil de ¢alisan bu katilimcilarin %2100’ genel tatil ¢alismasi
Ucretini yasalarda belirtildigi sekilde aldiklarini belirtmislerdir.

Calisma grubunda %97,3 oraninda katithmci yillik iznini kullanabildigini
belirtmistir. %2,7°lik kisim ise yillik iznini kullanmadigini ama bu duruma karsilik

yillik izin giin miktari kadar Gcretin kendisine 6édendigini belirtmistir.

Calisma grubunun %2100°0 ayhk Ucretlerinin bir kismini elden bir kismini
bankadan aldigini belirtmistir. Ayni sekilde c¢alisma grubunun %2100’0 sigorta
primlerinin aldiklari Gcret Gzerinden 6denmedigini belirtmistir. Ayrica ¢alisma
grubunun %95,8’lik kismi kendilerine AGI dcretinin 6denmedigini belirtmistir. Bu
katilimcilara sigorta kurumuna bildirilen iicret miktari ve yasal AGIi tutarinda ki meblag
banka kanaliyla 6denmekte iken gercek ucretlerinin kalan kismi ise elden 6denmektedir.
Bu kalan kisim elden 6denirken AGi miktari kadar ticretleri kesintiye ugratilarak 6deme
yaptimaktadir.

Calisma grubunda gorilen bu durum oncelikle bircok yasanin ihlalini

olusturmakla beraber sigorta primlerinin eksik olarak yatirilmasi bu calisanlarin
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emeklilikte daha az emekli tcreti almalari ile sonuclanacaktir. Ayrica yari kayit disi
calisma sayilan bu durumda sigorta kurumu basta olmak (zere devlet zarar etmekte ve

ettirilmektedir.

Kontrol grubunda tiim katilimcilar aylik Gcretlerini banka kanahyla aldiklarini,
sigorta primlerinin dogru bir sekilde sigorta kurumuna yatirildigini ve AGI Ucretlerinin

yasal mevzuata gore 6dendigini bildirmistir.

Calisma grubunun aylik net ticret ortalamasi haftalik 60 saat ve Uzeri ¢alisma
siresine gore 2408,11TL. olarak hesaplanmistir. Bu ortalama kontrol grubu icin 45 saat

haftalik ¢alisma siiresine gére 3500TL. olarak hesaplanmistir.
Calisma grubu icin maddi beklenti 3507,47TL. olarak hesaplanmistir.

Calisma grubunda %20,2’lik kisim akort calisma yapmaktadir. Kontrol
grubunda ise akort ¢calisma yapma gézlenmemistir.

Calisma grubu icin gorusmeye katilan 263 sofortin bir yil icerisinde karistiklari
toplam kaza sayisi 875°dir.Bu grup icerisinde ki soforler bir yil icerisinde sofor basina

ortalama 3,33(1,47 standart sapma) kazaya karismaktadirlar.

Kontrol grubu igin gérismeye katilan 82 sofdriin bir yil icerisinde karistiklar
toplam kaza sayisi 37°dir.Bu grup igerisinde ki soforler bir yil icerisinde sofor basina
ortalama 0,45(0,65 standart sapma) kazaya karismaktadirlar.

Calisma grubu icin gorismeye katilan 263 soforiin bir yil icerisinde sadece
uykusuzluk-yorgunluk-dikkatsizlik nedeni ile karistiklari toplam kaza sayisi 718°dir.Bu
grup icerisinde ki soforler bir yil icerisinde sofér basina ortalama 2,73(1,06 standart

sapma) kazaya karismaktadirlar.

Kontrol grubu igin gérismeye katilan 82 sofdriin bir yil icerisinde sadece
uykusuzluk-yorgunluk-dikkatsizlik nedeni ile karistiklar toplam kaza sayisi 2’dir.Bu
grup icerisinde ki soforler bir yil icerisinde sofér basina ortalama 0,02(0,15 standart

sapma) kazaya karismaktadirlar.

Calisma grubu icin gorismeye katilan 263 soforin bir yil icerisinde sadece
bilincli kural ihlali nedeni ile karistiklari toplam kaza sayisi 63’tur.Bu grup igerisinde ki
soforler bir yil igerisinde sofér basina ortalama 0,24(0,62 standart sapma) kazaya

karismaktadirlar.
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Kontrol grubu igin gorismeye katilan 82 sofériin bir yil igerisinde sadece
bilingli kural ihlali nedeni ile karistiklari toplam kaza sayisi 1’dir.Bu grup icerisinde ki
soforler bir yil icerisinde sofor basina ortalama 0,01(0,11 standart sapma) kazaya

karismaktadirlar.

Calisma grubu icin gorismeye katilan 263 soforiin bir yil icerisinde sadece
arag arizasi nedeni ile karistiklari toplam kaza sayisi 6’dir.Bu grup igerisinde ki soforler
bir yil igerisinde sofér basina ortalama 0,02(0,17 standart sapma) kazaya

karismaktadirlar.

Kontrol grubu igin gérusmeye katilan 82 soférin bir yil icerisinde sadece arag
arizasi nedeni ile karistiklari toplam kaza sayisi 1’dir.Bu grup icerisinde ki soférler bir
yil icerisinde sofor basina ortalama 0,01(0,11 standart sapma) kazaya karismaktadirlar.

Calisma grubu icin gorismeye katilan 263 soforiin bir yil igcerisinde sadece 6n
gortlemeyen dis sebepler nedeni ile karistiklari toplam kaza sayisi 88’dir.Bu grup
icerisinde ki soférler bir yil icerisinde sofér basina ortalama 0,33(0,66 standart sapma)

kazaya karismaktadirlar.

Kontrol grubu igin gorismeye katilan 82 sofortin bir yil icerisinde sadece 0n
gortlemeyen dis sebepler nedeni ile karistiklar toplam kaza sayisi 33’tir.Bu grup
icerisinde ki soférler bir yil icerisinde sofér basina ortalama 0,40(0,58 standart sapma)

kazaya karismaktadirlar.

Ayrica calismada calisma grubu igin yapilan ve yorgunluk-uykusuzluk-
dikkatsizlik nedenli kazalarin altinda yatan alt sebepler arastiritimistir. Buradan ortaya
¢ikan sonuclar ise su sekilde olmustur.

Calisma grubundaki 263 soforin yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik nedenli
kaza sayisi 718’dir. 718 adet kazanin alt nedenleri incelendiginde ise %75,06’sIna
karsilik gelen 538,94 kazanin alt sebebinin fazla ¢alismaya bagli yorgunluk-uykusuzluk-
dikkatsizlik oldugu gorulmustur. Bu grup icerisinde ki soforler bir yil igerisinde sofor
basina ortalama 2,05(1,04 standart sapma) kazaya bu nedenle karismaktadirlar.

Ayni sekilde yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik nedenli kazalarin %23,30’unu
olusturan 167,32 adedi icin alt nedenin maddi sikintilar oldugu gértalmastir. Bu grup

icerisinde ki soforler bir yil igerisinde sofor basina ortalama 0,64(0,66 standart sapma)
kazaya bu nedenle karismaktadirlar.
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Bu baglam da gorilmektedir ki, kamu kurumlarinda cahisan soférler, dzel
sektor de calisan soforlere oranla blylk bir oranla daha az sayida kaza yapmaktadirlar.
Gruplar arasinda yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik nedenli kaza sayilari ve bilingli
kural ihlali nedenli kaza sayilar arasinda ciddi farkliliklar bulunmaktadir. Calisma
grubu icin yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik nedenli kaza sayilari tim kazalarin
%82,06’sin1 olusturmaktadir. Yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik sebepli kazalarin alt
nedenleri incelendiginde fazla ¢alisma(%75,06) ve maddi sikintilarin(%23,30) 6n plana

ciktigr gorilmektedir.

Her ne kadar bu kazalarin 6lumlu veya yaralanmali kazalar veya maddi hasarli
kazalar olduklari bu arastirmada incelenmese dahi trafik kazalari ile alakali onceki

arastirmalarda bu oranlarin analizi yapiimistir.

“Olumlii kazalara karisan araglarin (N:63) %11,7’si motosiklet, (N:68)
%12,7°si kamyon, (N:68) %12,7’si cekici, (N:36) %6,7’si otobls, (N:25) %4,7’si
kamyonet ve (N:22) %4,1°1 traktér oldugu belirlenmistir. Yaralanmali kazalara karisan
aracglarin (N:57) %13,3’t motosiklet, (N:59)%13,8’i kamyon, (N:65) %15,2’si otobds,
(N:36) %8,4’U cekici, (N:16) %3,7’si kamyonet ve (N:11) %2,6’sI traktor oldugu

belirlenmistir.

Hareketten dolaylr sahip olduklari kinetik enerjiler yizinden de hemen
duramayip, hizin sonimlenmesi igin gerekli mesafeyi kat ettikten sonra duracak olan
tasitlarin Kkinetik enerji degisimleri hizin karesinin fonksiyonu oldugundan, kazalarin
siddeti birinci derecede tasit hizi ile iliskilidir. Ancak siddete, hiz kadar tasitlarin sahip
olduklarr kutleler de etki eder.”” (Temiz 2008)

Bu noktada dikkati ¢eken unsur ise kamyon ve ¢ekici gibi hafriyat sektoriinde
calisan araclarin kaza sayilarinda ki 6lum orani diger ara¢ kategorilerine gore anlamli

derecede daha yuksektir.
5.2 Hipotez sonugclari

a)Hipotez A:Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda galismasi ile bir
yil icerisinde karistiklari toplam trafik kaza sayilari arasinda anlamli bir iliski

g6zlenmistir.

H,,( Sofdrlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile bir yil
icerisinde karistiklari toplam trafik kaza sayilari arasinda anlaml bir iliski yoktur)
hipotezi reddedilmistir.
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i, (Soforlerin 0zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile bir yil
icerisinde karistiklar toplam trafik kaza sayilar arasinda anlamlh bir iliski vardir)

hipotezi kabul edilmistir.

Kamuda c¢alisan soférlerin kaza sayilarinin 6zel sektdrde ¢alisan soférlere gore

daha az oldugu goralmustar.

b) Hipotez B: Soférlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile

haftalik ¢alisma sureleri arasinda anlamli bir iliski g6zlemlenmistir.

Hygq(Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile haftalik

calisma sireleri arasinda anlamli bir iliski yoktur) hipotezi reddedilmistir.

Hgy( Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile haftalik

calisma sireleri arasinda anlamli bir iliski vardir) hipotezi kabul edilmistir.

Ozel sektorde calisan soforlerin haftalik calisma sureleri kamuda calisan
soforlerin haftalik calisma siirelerine gore daha fazladir. Bu fazla miktar is Kanunu 41.
Maddesi ve KTY 98. Maddesinde belirtilen en fazla calisma surelerinin dahi

Uzerindedir.

c) Hipotez C: Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda ¢alismasi ile bir

aylik net tcretleri arasinda anlamli bir iliski gézlemlenmistir.

H,4(Soforlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda galismasi ile bir aylik net

ucretleri arasinda anlamli bir iliski yoktur) hipotezi reddedilmistir.

H,4(Soforlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda galismasi ile bir aylik net

ucretleri arasinda anlamli bir iliski vardir) hipotezi kabul edilmistir.

Kamuda calisan bir sofor 45 saatlik haftalik calismasi igin 3500TL. Ucret
alirken, 6zel sektorde calisan bir sofor haftalik 60 saatlik ¢alismasi igin 2408,11TL.

Ortalama net Ucret almaktadir.

Sarlcdlerin gelir seviyeleri ile kazaya karisma durumlari arasinda bir iliskinin
oldugu arastirma bulgularinin degerlendirilmesi sonucunda ortaya ¢ikmistir. Surdctlerin
gelir seviyeleri distikce kazaya karisma durumlari artmaktadir. Bu konuda gereken
onlemlerin alinmasi ve suructlerin ekonomik sebeplerden dolayi trafikte tehlike
olusturabilecek durumlari yaratmamalari saglanmalidir. Bu konuda denetimlerin
artirtlmast  ve sdrtculerin  belirli  strelerle dinlenmeleri mutlaka saglanmalidir.
(Kalyoncuoglu, F. S. 1999)
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d) Hipotez D: Soforlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda galismasi ile

medeni halleri arasinda anlamli bir iliski gozlemlenmistir.

H,,(Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile medeni

halleri arasinda anlamli bir iliski yoktur) hipotezi reddedilmistir.

Hpq(Soforlerin 0zel sektorde veya kamu kurumunda c¢alismasi ile medeni

halleri arasinda anlamli bir iliski vardir) hipotezi kabul edilmistir.

Bu konuda vyapilan bir arastirmada, bekar erkeklerin ayni yastaki evli

erkeklerden daha fazla kaza orani gosterdigi bulunmustur.(Evans, L. 1991)

Kamu sektoriinde evlilik orani 6zel sektére gore daha fazla orandadir. Ozel
sektordeki ¢calisma saatlerinin fazlahgi bu sektorde ki soférlerin saglam bir aile yasantisi
kuramama nedenlerinden birisi olarak dasuntlmektedir. Evlilik sonrasi bosanma
oranlari bakimindan da 0zel sektoriin oranlarinin(%3,8) kamu sektoriinde calisan
soforlerin oranlarina(%21,2) gore yuksek olmasi bu dustnceyi desteklemektedir. Lakin
bu konuyla ilgili ayrica bir ¢calisma yapilmasi gerekmektedir.

e)Hipotez E: Sofdrlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile
ekonomik olarak kendilerini nasil nitelendirdikleri arasinda anlamli bir iliski

g6zlemlenmistir.

Heq(Soforlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda calismasi ile ekonomik
olarak kendilerini nasil nitelendirdikleri arasinda anlamli bir iliski yoktur) hipotezi
reddedilmistir.

H_,(Soforlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda calismasi ile ekonomik
olarak kendilerini nasil nitelendirdikleri arasinda anlamli bir iliski vardir) hipotezi kabul

edilmistir.

Kamuda calisan soforlerin kendilerini ortalama 10 sayilik bir skalada 5,81’e
yerlestirmelerine ragmen, 0zel sektdrde calisan soforler kendilerini ortalama 3,66’ya
yerlestirmislerdir. Bu durumda 6zel sektoérde calisanlarin kamu sektoriinde calisanlara

gore kendilerini daha kéti bir ekonomik noktada gordukleri belirlenmistir.

f)Hipotez F: Soforlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile bir
yil icerisinde yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik nedeniyle yaptiklari trafik kazalari

arasinda anlamli bir iligki oldugu gézlemlenmistir.
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Hgy(Soforlerin 0zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile bir yil
icerisinde yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik nedeniyle yaptiklari trafik kazalari

arasinda anlamli bir iliski yoktur) hipotezi reddedilmistir.

Hgy(Soforlerin 0zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile bir yil
icerisinde yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik nedeniyle yaptiklari trafik kazalari

arasinda anlamli bir iliski vardir) hipotezi kabul edilmistir.

Ozel sektorde calisan soforlerin yalnizca %2,4 yilda bir veya fazlasi
yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik nedenli kazaya karisirken, 6zel sektdrde bu oran

%99,6 olarak gozlemlenmistir.

Gerek calisma suresinin 0zel sektorde daha fazla olmasi gerek 6zel sektérde
alinan Ucretin kamuya gore azligi nedeniyle yasanilan maddi sikintilarin bu konuya

neden oldugu distnulmektedir.

Yapilan bircok akademik c¢alismada bu sonucu dogrulamaktadir.
’Arastirmalar, surticuniin gelir durumunun kazaya karisma durumunu etkilemesinin
ancak, dustk gelirli strticulerin ¢cok uzun sureler ara¢ kullanmak zorunda kalmalarindan
dolay! olusabilecek olumsuz kosullar sonucunda kazaya daha fazla karismalarindan
olabilecegini gostermektedir. Sirliciler bu durumda yorgun, uykusuz ve hatta uzun
sreler ara¢c kullanmanin verdigi sikinti ve stresle alkolll olarak trafije ¢ikmakta,
sonucta kazalara sebebiyet vermektedirler.”” Calismadan elde edilen sonuclar da bunu
destekler niteliktedir. (Kalyoncuoglu, F. S. 1999)

g)Hipotez G: Soférlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda ¢alismasi ile bir
yil icerisinde bilincli kural ihlali yapma nedeniyle karistiklari trafik kazalari arasinda

anlamli bir iliski gbzlemlenmistir.

H.,{Sofbrlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile bir il
icerisinde bilincli kural ihlali yapma nedeniyle karistiklari trafik kazalari arasinda

anlamli bir iliski yoktur) hipotezi reddedilmistir.

H,y(Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile bir yil
icerisinde bilingli kural ihlali yapma nedeniyle karistiklari trafik kazalari arasinda
anlaml bir iliski vardir) hipotezi kabul edilmistir.

Ozel sektorde calisan soforlerin yalnizca %1,2’si bir veya fazlasi bilingli kural
ihlalinde bulundugu bir durumda kazaya karismisken 0zel sektdrde bu oran %16 olarak
g6zlemlenmistir.
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Sefer bagsi Ucretin 6dendigi yani akort calisma yapilan bazi 6zel sektor
firmalarinda galisan sofdrlerin daha fazla sefer yapmak icin hiz ihlalinde bulunarak daha

fazla lcret elde etmeye calismalari bu konunun en biylk etkenidir.

h)Hipotez H: Soférlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda ¢alismasi ile bir
yil icerisinde, kullanilan aracin arizasi nedeniyle yaptiklari trafik kazalari arasinda

anlaml bir iliski bulunmamistir.

H,.(Soforlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile bir yil
icerisinde, kullanilan aracin arizasi nedeniyle yaptiklari trafik kazalari arasinda anlamli
bir iliski yoktur) hipotezi kabul edilmistir.

Hy,(Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile bir yil
icerisinde, kullanilan aracin arizasi nedeniyle yaptiklar trafik kazalari arasinda anlamli

bir iliski vardir) hipotezi reddedilmistir.

I)Hipotez I: Sofdrlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda galismasi ile bir
yil icerisinde Ongorulemeyen dis sebepler nedeniyle yaptiklari trafik kazalari arasinda

anlamli bir iliski bulunamamistir.

H,,(Soforlerin 0zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile bir yil
icerisinde ongorilemeyen dis sebepler nedeniyle yaptiklar trafik kazalari arasinda

anlamli bir iliski yoktur) hipotezi kabul edilmistir.

iy (Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile bir il
icerisinde ongorilemeyen dis sebepler nedeniyle yaptiklar trafik kazalari arasinda

anlamli bir iliski vardir) hipotezi reddedilmistir.

Kendilerinden bagimsiz olarak gelisen bu tarz kazalarla karsilasma oranlari

acisindan anlamli bir farklhihk bulunmamaktadir.

iYHipotez I: Soforlerin 6zel sektdrde veya kamu kurumunda calismasi ile

yaslari arasinda anlamli bir iliski gozlemlenmistir.

Hy, (Soforlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile yaslari

arasinda anlamli bir iliski yoktur) hipotezi reddedilmistir.

Hyy (Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile yaslari

arasinda anlamli bir iliski vardir) hipotezi kabul edilmistir.

Ozel sektorde 18-25 yas ve 60 ve Uzeri yas araliklarindaki gézlem sayisi ve

orani kamuya gore daha fazladir.
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Kamu da calismak icin aranilan kosullarin saglanmasi icin belirli bir yas
kriterinin (zerinde olma gerekliligi ve kamuda emeklilik imk&ninin daha iyi olmasi
nedeniyle emeklilik icin yeterli calismayr yapmis olanlarin emekliligi tercihi bu yas

araliklarinda gozlem sayisinin azhgina yol agmaktadir.

Ayrica 0zel sektorde ki personel istihdaminin dengede olmamasi nedeniyle bu
sektdrde is bulmanin daha kolay olmasi 18-25 yas araliginda ki g6zlenen sofor sayisinin
Ozel sektorde fazla olmasina yol agmaktadir.

Calisma grubumuz olan o6lumlu trafik kazalari ve kontrol grubumuz olan
yaralanmali trafik kazalarina karisan suruculerin yas profilleri incelendiginde hem
calisma grubumuz hem de kontrol grubumuzda kazaya karisan 30 yas alti strticulerin
orani en yuksek olarak dikkat cekmektedir. (Kuguk. S)

Ozel sektorde emeklilik sonrasi calisma orani %?7,6 olarak gozlemlenirken
kamuda bu oran %0‘dir. Bu da 60 yas ve Uzeri yas araliginin 6zel sektérde daha fazla
gozlemlenmesine neden olan durumlardan biridir. Ozel sektorde emeklilik sonrasi

calisma durumu maddi olarak kotu emeklilik kosullari ile agiklanabilir.

J)Hipotez J: Soforlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda c¢alismasi ile
egitim durumlari arasinda anlaml bir iliski gozlemlenmistir.
H,,(Soforlerin 0zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile egitim

durumlari arasinda anlamli bir iliski yoktur) hipotezi reddedilmistir.

H,, (Soférlerin 0zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile egitim

durumlari arasinda anlamli bir iliski vardir) hipotezi kabul edilmistir.

Kamu personel alimi esnasinda egitim durumuna 6nem verilmesi ve kamu da
calisan personelin egitim durumuna gore kideminin artarak daha fazla tcret hak etmesi
kamuda orta 6gretim, yuksekdgrenim ve Uzeri egitim seviyesi araliklarinda gézlemlenen
oranlarin 6zel sektérde gozlemlenen oranlara gore daha yiksek c¢ikmasina neden

olmaktadir.

k)Hipotez K: Soforlerin 6zel sektorde veya kamu kurumunda calismasi ile

mesleki tecrubeleri arasinda anlamli bir iliski g6zlemlenmemistir.

Hys(Soforlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile mesleki

tecrtibeleri arasinda anlamli bir iliski yoktur) hipotezi kabul edilmistir.
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Hyy(Soforlerin 6zel sektérde veya kamu kurumunda calismasi ile mesleki

tecrlibeleri arasinda anlaml bir iliski vardir) hipotezi reddedilmistir.

lYHipotez L: Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza

sayilari ile yaslari arasinda anlamli bir iliski gézlemlenmistir.

H,,(Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza sayilari

ile yaslari arasinda anlamli bir iligski yoktur) hipotezi reddedilmistir.

H,,(Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza sayilari

ile yaslari arasinda anlamli bir iliski vardir) hipotezi kabul edilmistir.

18-25 yas araliginda ki soforler ile 60 ve Ustli yas araligina sahip soférlerin
yaptiklarl kaza sayilari diger yas araliklarinda ki soforlerin kaza sayilarina oranla daha
yuksektir.

18-25 yas arasi soforlerin deneyimsiz olmasi ve 60 yas ve Uzeri soforlerin ise
s6z konusu meslegi icra edebilmek icin artik yaslandiklari gercegi bu go6zlemi

dogrulamaktadir.

Bu durumda, 25'den kiciik ve 65'den buyuk yas grubundaki sdrtculer trafikte
en fazla tehlike olusturan gruplar olduklarindan, bu yas gruplari i¢in bazi dnlemlerin

alinmasi kacinilmaz olmaktadir. (Kalyoncuoglu F. S. 1999)

Genclerin daha fazla kazaya karismalari ile ilgili bir ¢calismada, yollari kullanan
geng erkeklerin kazalara fazla karismasi bitun diinya trafiginde sabit olarak gozlenen en
onemli olgulardan biri olarak degerlendirilmektedir. Bunun boyutlari, striisteki veya yol
gecmedeki dikkatsizlikten o6te bir seyler oldugunu gostermektedir. Kazalardaki
olcimlerde (nufus basina 6lim, birim mesafe basina siddetli kaza, yayalarin 6lumi ile
sonuclanan kazalar vs.) 10" lu yaslarin sonlari ile 20" li yaslarin baslarinda yuksek
oranlar vermektedir. Kisiler yaslandik¢a karistiklari kazalar da azalmaktadir. Bunun bir
nedeni de yasla birlikte araba kullaniminin azalmasidir. Kazaya karismakla ilgili
incelenen her 6l¢imde 65 yasindaki surdicllerin oranlari, 20 yasindakilerden daha az
citkmistir. 65 yasindaki sdrticulerin bazi oranlari 40 yasindakilerden daha yuksek
cikmistir. Bu yas grubundaki strdculer karsilastirildiginda, yash surtictiler igin ylksek
olan tek deger kat edilen her birim mesafe basina disen strtcl 6limleridir. Burada 65
yasindakiler 40 yasindakinin %33 Online gecerler. Bundan dolayi bazi dlcimlerde 65
yasindaki surtciler 20 yasindakiler kadar olmasa bile 40 yasindakilerden daha fazla risk

altinda gorilmektedirler. 65 yasinda riskin 40 yasindakini gectigi her olayda bu artan
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riskin nedeni structdir (Evans L. 1991)

Surict yasi ve trafik kazasina karisma arasindaki iligkinin incelendigi bir diger
calismada (18-24) yas arasindaki sdriculerin oldukga buyuk kaza riski tasidiklari
gorualmastdr. (Lesle, J.C. , Rooney F. 1996)

Calisma grubumuz olan o6lumlu trafik kazalari ve kontrol grubumuz olan
yaralanmali trafik kazalarina karisan sirticilerin yas profilleri incelendiginde hem
calisma grubumuz hem de kontrol grubumuzda kazaya karisan 30 yas alti surtctlerin
orani en yuksek olarak dikkat cekmektedir. (Kuguk. S)

Kara ve arkadaslar1 yaptiklar calismada da calismamiza paralel olarak genc
striiculerin kazaya karisma oraninin yiksek oldugu tespit edilmistir. (Kara ve
ark.2007).

Katar’da yapilan ¢alismada ise 35-34 yas grubundaki sdrdcilerin kaza yapma
oranin %31,2 olarak tespit etmislerdir. (Burgut et al. , 2010).

m)Hipotez M: Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklari

kaza sayilari ile egitim durumlari arasinda anlamli bir iliski g6zlemlenmistir.

H,,4(Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza sayilari

ile egitim durumlari arasinda anlamh bir iliski yoktur) hipotezi reddedilmistir.

H 1 (Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza sayilari

ile egitim durumlari arasinda anlaml bir iliski vardir) hipotezi kabul edilmistir.

ilkogretim ve alti egitime sahip soférlerin daha yilksek egitime sahip olan

soforlere gore daha fazla kaza yaptiklari gézlemlenmistir.

Sarlcdlerin 6grenim durumu dagilimina bakacak olursak her iki grupta da en
cok ilkokul mezunlarinin trafik kazalarina karistigini gérmekteyiz. Buna gore; olumli
trafik kazalarina karisan surtculerin (N:233) %43,4°0 ilkokul mezunu iken yaralanmali
kazalara karisan strtcilerin (N:157) %41,5’i ilkokul mezunudur. (Kiguk. S)

Kara ve arkadaslari calismalarinda trafik kazalarina karisan suruculerin en ¢ok
%38,23’lik bir oranla ilkokul mezunu oldugu, lise mezunlarinin ise %27,94 oraninda

ikinci sirada oldugunu bildirmislerdir. (Kara ve ark. 2007)

n)Hipotez N: Ozel sektérde calisan soforlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza

sayilari ile mesleki tecrtibeleri arasinda anlamli bir iliski gozlemlenmistir.

H,5(Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza sayilari
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ile mesleki tecriibeleri arasinda anlamli bir iliski yoktur) hipotezi reddedilmistir.

H,1(Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza sayilari

ile mesleki tecrubeleri arasinda anlamli bir iliski vardir) hipotezi kabul edilmistir.

Ozellikle 1-5 yil tecriibeli soforler ile 21 yil ve isti tecriibeli soférlerin kaza

sayilarinin diger araliklarda ki kaza sayilarina gére daha fazla oldugu géralmustar.

1-5 yil arasi soférlerin yeterince tecriibe sahibi olmadiklari icin, 21 yil ve Usti
tecribeli soforlerin ise yaslari geregi reflekslerinin yavasladigi ve benzeri problemler
yasadiklari i¢in daha fazla kazaya karistiklari distntlmektedir

o)Hipotez O: Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklari

kaza sayilari ile yasam yerleri arasinda anlamli bir iliski gézlemlenmistir.

H,,(Ozel sektorde cahisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza sayilari

ile yasam yerleri arasinda anlamli bir iliski yoktur) hipotezi reddedilmistir.

H,,(Ozel sektorde calisan soférlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza sayilari

ile yasam yerleri arasinda anlamli bir iliski vardir) kabul edilmistir.

Ozellikle yasam yeri olarak santiyede ikamet eden soférlerin daha fazla kaza
yaptiklari gdzlemlenmistir. Bunun sebebi olarak bazi santiyelerde sartlarin bir soforin

dinlenmesine olanak vermeyecek kadar koti kosullarda oldugu dustnilmektedir.

p)Hipotez P: Ozel sektorde calisan sofdrlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza

sayilari ile akort calisma yapmalari arasinda anlamli bir iliski gézlemlenmistir.

H,,(Ozel sektorde calisan soforlerin bir yil icerisinde karistiklari kaza sayilari

ile akort calisma yapmalari arasinda anlamli bir iliski yoktur) hipotezi reddedilmistir.

H,,(Ozel sektorde calisan soforlerin bir yil icerisinde karistiklarl kaza sayilari

ile akort galisma yapmalari arasinda anlamli bir iliski vardir) hipotezi kabul edilmistir.

Akort calisma yapan yani sefer basi ekstra prim alan soférlerin daha fazla Gcret
hak etmek icin daha ¢ok calistiklari, uykusuz-yorgun bir halde islerine devam ettikleri,
daha fazla sefer yaparak daha fazla Ucret hak etmek icin trafik kurallarina riayet
etmedikleri Gzellikle de kanunen izin verilen hiz sinirlarini asarak daha hizl giderek

daha fazla sefer atmaya calistiklar tespit edilmistir.
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6. SONUC VE ONERILER

Arastirmada hedeflenen oncelikli konulardan biri, hafriyat sektdriinde calisan
soforlerin karistiklari kazalarin ana sebeplerinin bulunmasi ve sebeplerin altinda yatan

nedenlerin incelenmesidir.

Bu noktadan hareketle istanbul ili Anadolu Yakasinda hafriyat ve kati atik
tasimasi yapan agir vasita stirtictlerinin ¢calisma kosullari ve karistiklari kazalardan elde

edilen verilerin degerlendirilmistir.

Bu baglamda c¢alisma grubunu olusturan 6zel sektérde calisan soforlerin ana
kaza sebepleri ve alt nedenleri incelenmis ve kontrol grubunu olusturan kamuda calisan

sofdrlerin sonuglari ile karsilastiriimistir.

Ozel sektorde cahisan soférlerin daha fazla oranda kaza yaptiklari belirlenmis
ve bu kazalarda ki ana sebeplerin 6nem sirasina gore yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik
nedenli ve bilingli kural ihlali nedenli olduklari ortaya cikarilmistir. Kamu da calisan
soforler de ise yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik nedenli ve bilin¢li kural ihlali nedenli
kaza sayisi gorece dusuk olarak bulunmustur.

Yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik ana nedenli kazalar incelendiginde 6nem
sirasina gore fazla calisma ve maddi sikintilarin bu kaza tiirene en fazla etki eden alt

sebepler olduklari bulunmustur.

Ozel sektor ile kamu arasinda ki tcret farkliligi ve calisma saatleri arasinda ki

farklilik kaza oranlari arasinda ki farki da olusturmaktadir.

Bu nedenle 0zel sektor de calisan soférlerin oncelikle yasalar ve mevzuatga
belirtilen ¢alisma saatlerinden fazla galistirilmamasi gerekmektedir. Bu konuyu kontrol
etmesi gereken kurumlarin denetlemelerini siklastirmalari ve idari cezalarin arttirilarak

sadece fazla calisan sofore degQil ara¢ sahibi olan sirkete de uygulanmasi énerilmektedir.

Sehir ici hafriyatciligi yapan firmalarin ilgili kuruma verdikleri sadece il
sinirlart icerisinde cahisacaklarini  belirten taahhutname karsihginda takometre
kullanmalarina gerek kalmamaktadir. Bu nedenle de sehir icinde denetleme gorevini
ustlenen trafik gorevlileri ara¢ kullanan sofériin kag saattir direksiyon basinda oldugunu
ogrenememektedir. ilgili yonetmeligin degisikligi sadece sehir icinde calisan hafriyat
sofrlerinin de kac¢ saattir direksiyon basinda olduklarini takometre yardimiyla
izlenebilmesi agisindan yararli olacaktir.

70



Sehir icinde bazi ilge belediyelerin uyguladigi haftanin bir gind agir tonajli
araclarin ilce sinirlari icerisine girmelerinin yasak olmasi kurali, il sinirlari igerisindeki
merkez ve ilcelerin hepsinde ayni giin olacak sekilde uygulanmasi, s6z konusu il
sakinlerinin hafta tatillerini guraltusiz bir sekilde gecirmelerinin yaninda ¢zel sektérde

calisan soférlerinde haftanin en az bir giinl tatil yapmalarina olanak saglayacaktir.

KTY madde 4 ‘e gore olusturulan ve diizenlenen Karayollari Guvenligi Y Uksek
Kuruluna, Cahsma Bakanhgina bagl is Saghgr ve Guvenligi Genel Mudirliigi
tarafindan da katilim saglanmasi oOnerilmektedir. Boylelikle bu kurulun yapacagi
diizenlemeler ile ilgili olarak is saghgi ve Giivenligi acisindan da yaklasim saglanmasi

mUmkun olacaktir.

Ayrica 0zel sektdrde calisan soforlerin aylik uUcretlerinin iyilestirilmesi ve
kamuda calisan soforlerin Gcretlerine yakin bir hale getirilmesi maddi sikintilar kaynakl
yorgunluk-uykusuzluk-dikkatsizlik ~ana sebepli kaza sayilarinin  azalmasini

saglayacaktir.

Bazi meslek odalarinin uyguladigi gibi meslek bazli asgari licret uygulamasinin
sofdrler icinde uygulanmasi da ayrica 6nerilmektedir.

Ozel sektorde 6zellikle fazla mesai iicretinin, AGI icretinin ve sosyal sigortalar
kurumuna isveren tarafindan yatirilan calisanin sigorta priminin mevzuata uygun
sekilde 6denmesinin saglanmasi amaciyla séz konusu sektoriin Sosyal Sigortalar
Kurumu ve Calisma Bakanliginin ilgili bolumleri tarafindan denetlenmelerinin

yogunlastiriimasi dnerilmektedir.

Boylelikle hem yari kayit disi calisma nedeniyle devletin ugradigi zarar hem de

eksik ddemeler yizinden calisanin ugradigi zarar azalacaktir.

SRC Belgesinin ve ilgili sinif ehliyetlerinin hak edilmesi konusunda

egitimlerin fazlalastirilmasi ve egitim veren kurumlarin denetlenmesi énerilmektedir.

Ayrica SRC Belgesi ve ilgili ehliyet sinifi icin alt ve Ust yas sinirlan
degistirilerek arastirmanin da destekledigi gibi 25 yas alti ve 60 yas Ustinin bu

belgelere sahip olamamasi 6nerilmektedir.

Ayni sekilde ilgili belgelerin alinmasi i¢in hali hazirda ilkégretim mezunu olma
sartl ortadgretim mezunu olma ile degistirilerek arastirmanin da destekledigi sekilde

daha egitimli soforlerin bu araclari kullanmalari saglanmalidir.
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Calisma Bakanliginin ilgili bolimleri tarafinda santiye yatakhanelerinin
denetimleri arttirlimali ve yeterli dinlenmeyi, glvenligi ve konforu saglayamayan

santiyelerin yatakhane kisimlari ivedilikle kapatilmahdir.

Akort calismanin 6niine gecilmesi icin daha 6ncede bahsedildigi gibi mesleki

asgari ucret uygulamasi hayata gecirilmelidir.

Kentsel doniistim bolgelerinin siralanarak ufak bolgesel parcalar halinde insaat
izinlerini vermeleri, kentsel donlisum bolgelerinde trafik yogunlugunu azaltacak ve bu

nedenli trafik kazalar ve trafik sikisikliginin éniine gecilebilecektir.

Son olarak cekici-romork gibi uzun araclar yerine belediye sinirlari
icerisinde bunlara nazaran daha kugcik olan hafriyat araclarinin kullaniimasi, daha kolay

kullanimi nedeniyle daha az kazaya neden olacag icin 6nerilmektedir.
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EK 1- ORNEK GORUSME SORULARI

FORMU

HANGI i$ KANUNUNA TABISiNiz?

A-SIGORTASIZ CALISIYORUM B-4857(isCi) C-KAMU (KADROLU is¢i)

ANKETNO

2 SON BiR SENEDIR AYNI iSi YAPMAKTA MISINIZ?

A-EVET B-HAYIR
3 YASINIZ?

A-18-25 YAS ARASI B-26-35 YAS ARASI C-36-45 YAS ARASI D-46-59 YA$ ARASI E-60 YA$ VE USTU
4 MEDENi DURUMUNUZ NEDIR?

A-EVLI B-BEKAR(HIG EVLENMEMIS) C-BEKAR(BOSANMIS) D-BEKAR(DUL)
5 EVLIiSENiz ESINiZ SIGORTALI BiR ISTE CALISMAKTA MIDIR?

A-EVET B-HAYIR
6 COCUKSAYINIZ

A-YOK B-1 c-2 D-3 E-4VE USTU
7 EGITIM DURUMUNUZ? (Diplomasini aldiginiz son okula gére cevaplandinniz)

A-YOK B-iLK OGRETIM C- LisE D-YUKSEK OGRENIM E-LiSANS VE USTU
8  EMEKLILIK DURUMUNUZ?(Emekli olarak tekrar calismaya devam edenler igin)

A-EVET B-HAYIR
9 CALISTIGINIZ SEHIR DE NEREDE KALIYORSUNUZ?

A-SANTIYEDE B-AiLEMLE BERABER C-KENDi BASIMA D- ARKADASLARIMLA BERABER E-DIGER
10 ASAGIDAKI RAKAMLARDAN HANGIiSi EKONOMIiK GELIR DURUMUNUZU EN iYi SEKILDE iFADE EDER

FAKIR 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10 ZENGIN

11 MESLEGINIZi KAG YILDIR YAPIYORSUNUZ?

A-15 B-6-10 C-11-15 D-16-20 E-21VE USTU
12 SRC BELGESINE SAHIP MisiNiz?

A-EVET B-HAYIR
13 SRCEGITiMI SIZE EHLIYET EGITIMINDE OGRENDIGINIZE KIYASLA SiZE MESLEKi MANADA NE KADAR FAYDALI OLDU?

YARARIOLMADI  1-2-3-4-5-6-7-8-9-10  COK YARARLI OLDU

14  HAFTALIK KAG SAAT GALISIYORSUNUZ

A-45 ve 45 DEN AZ B-46-50 C-51-55 D-56-60 E-60 USTU
15 FAZLA GALISMA YAPTIGINIZDA FAZLA MESAI iGIN UCRET ALIYOR MUSUNUZ?

A-EVET B-HAYIR
16 HAFTALIK TATILINIZDE CALISIYOR MUSUNUZ?

A-HAYIR B-EVETAYDA 1 C-EVETAYDA 2 D-EVETAYDA 3 E-EVET HER HAFTA
17 HAFTALIK TATILINiZDE CALISTIGINIZ SURE iGiN FAZLA CALISMA UCRETi ALIYOR MUSUNUZ?

A-HAYIR B-EVET 0,5 KATI C-EVET 1KATI D-EVET 1,5KATI E-EVET 2 KATI
18 GENELTATIL GUNLERINDE CALISIYOR MUSUNUZ?

A-HAYIR B-NADIR C-BAZEN D-SIK SIK E-HER ZAMAN
19 TATiL GUNLERINDE KANUNEN VERILMESi GEREKEN EK UCRETLERi ALIYOR MUSUNUZ?

A-HAYIR B-EVET 0,5 KATI C-EVET 1KATI D-EVET 1,5KATI E-EVET 2KATI
20 YILLIKiZIN HAKKINIZI KULLANIYOR MUSUNUZ?

A-HAYIR B-EVET
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21

YILLIK iZiN SURENIZ iCERISINDE CALISTIGINIZ SURE IGiN FAZLA CALISMA UCRETI VEYA EK GELIR, YARDIM VB. ALIYOR MUSUNUZ?

A-HAYIR B-EVET 0,5 KATI C-EVET 1KATI D-EVET 1,5 KATI E-EVET 2 KATI

22

KULLANDIGINIZ HAFRIYAT ARACI iLE YILDA ORTALAMA KAG ADET KAZAYA KARISIYORSUNUZ?

A-HiC B-1 c-2 D-3 E-4VE USTU

23

YAPTIGINIZ KAZALARIN SiZE GORE ANA SEBEBI NEDIR? BiR ONCEKi SORUDA Ki KAZA SAYISI KADAR ANA NEDEN BELIRTILMELI.FARKLI KAZALAR AYNI NEDENDEN DOLAYI OLDUYSA SAYISAL DEGER

iSARETLENMELI

A-YORGUNLUK-UYKUSUZLUK-DIKKATSIZLi 1-23-4-5
B-BILINGLI KURAL iHLALI 1-2-3-4-5
C-KULLANILAN ARAG ARIZASI 12345
D-DI$ NEDENLER 1-23-4-5
DIGER (LUTFEN BELIRTINiZ) 1-2-3-4-5

24

KAZA YAPMANIZA NEDEN OLAN UYKUSUZLUK-YORGUNLUK-DIKKATSIZLiK iSE ONEM DERECESINE GORE NASIL BELIRLERSINiZ? (BIRDEN FAZLA SIK iSARETLEYEBILIR VE YOGUNLUGUNA GORE PUAN
VEREBILIRSINiz)
AGIRLIKLI DUZELTILMi$§ ORT

A-MADDI SIKINTILAR 0-1-2-3-4-5-6-7-8-9-10
B-AILE iCi SIKINTILAR 0-1-2-3-4-5-6-7-8-9-10
C-GELECEK KAYGISI 0-1-2-3-4-5-6-7-8-9-10
D-FAZLA CALISMA 0-1-2-3-4-5-6-7-8-9-10

E-

25

MADDI KAYGILARINIZIN ORTADAN KALKMASI iCiN NET OLARAK NE KADAR UCRET ALMALISINIZ?
A-ALDIGIM UCRET YETERLI B-2250-2449 C-2500-2749 D-2750-2999 E-3000-3249

F-3250-3499 G--3500-3749 H-3750-3999 1-4000 VE USTU

26

BiR AYLIK CALISMANIZA KARSILIK NE KADAR UCRET ALIYORSUNUZ?
A-1500-1749 B-1750-1999 C-2000-2249 D-2250-2499 E-2500-2749

F-2750-2999 G-3000 VE USTO

27

ASGARI GEGiM iNDiRIMi ALIYOR MUSUNUZ?

A-EVET B-HAYIR

ALDIGINIZ AGi MIKTARI YASALARLA BELIRLENDIGi SEKILDE TAM OLARAK SIZE VERILMEKTE Mi?

A-EVET B-HAYIR

29

AYLIK UCRETINiZi HANGI KANALLA ALIYORSUNUZ?

A-ELDEN B-BANKA C-BIiR KISIM ELDEN BiR KISIM BANKA

SIGORTANIZ ALDIGINIZ OCRET UZERINDEN Mi ODENMEKTEDIR?

A-EVET B-HAYIR

31

$U ANDA CALISMAKTA OLAN iSiNiZDEN KOVULMA KORKUSU VE/VEYA YENi i$ BULAMAMA KORKUSU YASIYOR MUSUNUZ?

A-EVET B-HAYIR

32

SEFER BASI UCRET ODEMESI VB. GiBi AKORT UCRETLI CALISMA YAPIYOR MUSUNUZ?
A-EVET B-HAYIR
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Bolumu 2008

Yilksek Lisans: Uskiidar Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi is Saghgi ve
Guvenligi Bolimi 2017

Cahistigr Kurum/Kurumlar ve Yil:

Avrasya Metro Grubu (Astaldi-Makyol-Gulermak Konsorsiyumu), Kartal-
Kadikoy Metrosu / insaat Mithendisi Toprak isleri Sefi 2009

Cengiz insaat - AKM Ortakligi, Maltepe Sahil Dolgusu ve Rekreasyon Projesi
/ insaat Miihendisi Toprak isleri Sefi 2011

Bayraktar Kardesler, Tuzla ViaMarin Projesi / insaat Miihendisi Santiye Sefi
2013

Oguzhan Hafriyat, Medipol Universitesi Kavacik Tip Fakiiltesi Toprak isleri /
Insaat Miihendisi Teknik Mudiir 2015
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