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OZET

6331 sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu, 30.06.2012 tarihinde 28339 sayil1 Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir. Bu kanunun amact; igyerlerinde is sagligi ve
giivenliginin saglanmasi ve mevcut saglik ve giivenlik sartlarinin iyilestirilmesi igin igveren
ve calisanlarin gorev, yetki, sorumluluk, hak ve ylkiimliliiklerini diizenlemektir. Fakat
kanun tiim sektorlerdeki tiim ¢alisanlari kapsamasina ragmen heniiz yiiriirliikk agisindan bu
noktaya ulasilamamistir. Bu beklentiler 1518inda yapilacak caligmalar ililkemize kalifiye
eleman yetistirme agisindan ¢ok onemlidir. Bu nedenle, Zeytinburnu ve Fatih ilcelerinde
bulunan 26 anaokullarinda ¢alisan yaklasik 120 6gretmenle ilgili anket ¢aligmasi yapilmis
olup bu anketin sonuglar1 tezde belirtilmistir.

Okullarda risk degerlendirilmesinin yapilmas: ile ortamdaki tehlikeleri ve
tehlikelerden kaynaklanan riskleri izlemek miimkiin olmaktadir. Riskler ve tehlikeler
bilinince tedbirler alinarak oOnlenebilir ve en aza (kabul edilebilir risk seviyesi)
indirgenebilir. Ogretmen anketi sonucunda, dgretmenlerin ¢ogunun risk degerlendirmesi
kavramini bilmedikleri ve ¢ogu devlet okulunda risk degerlendirmesinin yapilmadigi ancak,
6zel okullarin ¢cogunda risklerin analiz edilerek degerlendirilmis oldugu gézlemlenmistir.
Ogretmen anketlerinin yapildigi okullarda genel bir risk degerlendirmesi yapilarak,
tehlikeler ve tehlikelerden kaynaklanabilecek asiri, yiiksek, orta ve diisiik riskler ile diizeltici

ve Onleyici faaliyetler, alinmas1 gereken tedbirler belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Is Saghg ve Giivenligi, Okul, Egitim, Ogretmen, Anket, Risk

Degerlendirmesi.



ABSTRACT

Law No. 6331 on Occupational Health and Safety was published in the Official Gazette No.
28339 on 30.06.2012. The purpose of this law is; to regulate the duties, authorities,
responsibilities, rights and obligations of employers and employees in order to ensure
occupational health and safety in the workplace and to improve existing health and safety
conditions. But despite the fact that the law covers all employees in all sectors, this point has
not yet been reached in terms of enforcement. The work to be done in the light of these
expectations is very important in terms of raising qualified personnel to my country. For this
reason, a questionnaire study was carried out about 120 teachers working in 26 kindergartens
located in Zeytinburnu and Fatih districts and the results of this questionnaire are given in
the thesis.

It is possible to observe the hazards arising from hazards and hazards in the environment by
carrying out risk assessment in schools. Risks and hazards can be avoided by taking
precautions and the lowest (acceptable risk level) can be reduced. As a result of the teachers'
survey, it was observed that most of the teachers did not know the concept of risk assessment
and most of the public schools did not have risk assessment but the majority of the private
schools had analyzed the risks. A general risk assessment is made in the schools where
teacher questionnaires are conducted to determine over-, high, medium and low risks,

corrective and preventive actions and precautions to be taken due to hazards and hazards.

Key Words: Occupational Health and Safety, School, Education, Teacher, Survey, Risk
Assesstmen



ONSOZ

Istanbul Uskiidar Universitesi, Saglik Bilimleri Enstiitiisii, Is Saglig1 ve Giivenligi
Ana bilim dalinda yiiksek lisans bitirme tezi olarak hazirlanan “Anaokullarinda Caligsan
Ogretmenlerde Is Saglign ve Giivenligi Alaninda Farkindalik Olusturma
Uygulamalar1’’ konulu ¢alismamda; gerek tez yazim siirecinde, gerekse makalemi
hazirlama asamasinda beni yonlendiren, uzman goriislerini, bilgi ve tecriibeleri ile
yardim ve destegini esirgemeyen tez danismanim  Dog¢. Dr. Alpaslan Hamdi
KUZUCUOGLU’na ve Dr.Ogretim Uyesi Riisti UCAN, Ogretim Gorevlisi Nuri
BINGOL hocalarima ¢ok tesekkiir ediyorum. Tezle ilgili Zeytinburnu ve Fatih
bolgesinde anketlerin yapilmasina onay veren Istanbul Valiligi ve Istanbul 1l Milli
Egitim Midirliigii’ne, tezin son haline gelmesinde ve teknik konularda yardimlarini
esirgemeyen Gelisim Universitesi Arastirma Gorevlisi Umut Solmaz Hocama, ¢alisma
siiresince tiim zorluklar1 benimle gogiisleyen ve hayatimin her evresinde bana destek

olan degerli aileme sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.



BEYAN

Bu ¢alismanin kendi tez ¢galismam oldugunu, planlanmasindan yazimina kadar higbir
asamasinda etik dis1 davranisimin olmadigini, tezdeki biitiin bilgileri akademik ve etik
kurallar i¢inde elde ettigimi, tez c¢alismasiyla elde edilmeyen biitiin bilgi ve yorumlara

kaynak gosterdigimi beyan ederim.

ILHAN YIVLI
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1 GIRIS

6331 Sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, (30.06.2012) tarihinde 28339 sayili
Resmi Gazete de yayimlanarak yiirlirliige girmistir. Bu Kanunun amaci; igyerlerinde is
saglig1 ve glivenliginin saglanmasi, mevcut saglik ve giivenlik sartlarinin iyilestirilmesi
icin igveren ve calisanlarin gorev, yetki, sorumluluk, hak ve yiikiimliiliiklerini
diizenlemektir. Bu kanun; kamu ve 0zel sektére ait biitiin islere ve isyerlerine, bu
isyerlerinin isverenleri ile isveren vekillerine, ¢irak ve stajyerler de dahil olmak tlizere
tim c¢alisanlarina faaliyet konularina bakilmaksizin uygulanir. Bu kanunun

uygulanmasinda;
a) Bakanlik: Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligini,

b) Calisan: Kendi 6zel kanunlarindaki statiilerine bakilmaksizin kamu veya 06zel

igyerlerinde istihdam edilen gerg¢ek kisiyi,

¢) Calisan temsilcisi: Is saglig1 ve giivenligi ile ilgili calismalara katilma, ¢alismalar1
izleme, tedbir alinmasini isteme, tekliflerde bulunma ve benzeri konularda ¢alisanlari

temsil etmeye yetkili ¢alisani,

¢) Destek elemani: Asli gorevinin yaninda is sagligi ve giivenligi ile ilgili onleme,
koruma, tahliye, yanginla miicadele, ilk yardim ve benzeri konularda 6zel olarak

gorevlendirilmis uygun donanim ve yeterli egitime sahip kisiyi temsil eder.

Anaokullarinda ¢alisan 6gretmenlerin yasam sartlarina ve sosyal ekonomik gelismelere
paralel olarak, calisilan ortamlarda is sagligi ve giivenligi kiiltiiriinii olusturmasinda
onemli roller tstlenmektedir. Toplumun tiim tabakalarina aktarilmasinda ilk egitim
olan okul oncesi kurumlarinda bu gorevi istlenerek, yeni nesle aktarmalari gibi
gorevleri bulunmaktadir. Bu ¢ergevede is sagligi ve giivenligi hakkinda gerekli, yeterli
bilgi sahibi olup olmadiklar1 yapilan anket c¢alismalariyla belirlenmeye calisilmistir.
Bu anket c¢alismasi Zeytinburnu,Fatih ilgelerinde bulunan okul Oncesi egitim
kurumlarinda ¢alisan Ogretmenlere uygulanmistir. Ankette, okul Oncesi egitim
kurumlarinda ¢alisan 6gretmen ve personele is saglig1 ve glivenligi ile ilgili 50 soru yer

almakta olup; anket 120 den fazla 6gretmen ve ¢alisana uygulanmistir.



2 GENEL BILGILER

2.1 15 Saghg ve Giivenligi Kavraminin Tanimi

Is saglig1 ve giivenligi kavrami, ¢alisanlarin fiziksel, psikolojik ve sosyal agidan tam
bir iyilik hali i¢ginde olmalar1 ve isyerinde optimum saglik kosullarinin olusturulmasi,
bu durumun siirekliliginin saglanmasidir. Is saglign ve giivenligi kavrami tanimlar
WHO ve ILO tarafindan yapilmaktadir. Calisanlarin, ¢aligma sartlarinin negatif
etkilerden arindirilmasi ve yapilan is ile isi yapan arasindaki uyumun saglanmasinin
amaglandigi bir tip bilimi olarak adlandirilabilir (Yigit,2013:2). Gelisen ve gelismekte
olan toplumlarda is kazalar1 en 6nemli sorunlarin basinda gelmistir. Iscinin sadece
igyeri i¢inde giivenliginin saglanmasinin Yyeterli olmayacagi, isyeri disinda da
giivenliginin saglanmasi goz 6niinde bulundurularak is saglig1 ve giivenliginin daha
kapsamli tanimi; yalnizca isyerinde degil isyeri disinda da is¢inin saglik ve giivenligini
olumsuz etkileyebilecek riskleri tespit etmeyi ve Onlem almayr zorunlu kilar
(Beyazi1t,2006:529). Is kazas1 ve meslek hastaliklarina yol agan nedenlerin ortadan
kaldirilmasi, koruyucu ve onleyici tedbirlerin amag¢ ve kapsaminda belirtilmektedir
(Narter, 2015:9).

Zaman igerisinde is sagligi ve is gilivenliginin konusunun giindemde olmasi ve
gelistirilmesine yonelik Onlemler gelisme gostermis olsa bile hala bu konuda
eksiklikler mevcuttur (is sagligi ve is giivenligi kiiltiirtiniin is¢i, isveren toplumsal
olarak olugmamis olmasi, mevzuat ve isleyisle ilgili sorunlar anlayisinin vb.) Sorunun
sosyal boyutunun yaninda ekonomik boyutunu da dikkate almak gerekir. Is saglig1 ve
is glivenliginin saglanamamasi sonucunda ortaya ¢ikan is kazas1 ve meslek hastaliklari,
calisandan baslayarak, isyerine, isyerinden iilke ekonomisine kadar zincirleme bir
reaksiyonla genis Ol¢ekli maliyetlere neden olmaktadir. S6z konusu ekonomik
maliyetler, hem igletmelerin rekabet giicii lizerinde biiylik ve agir bir yiik olusturmakta
hem de iilkenin gayri safi yurt i¢i hasilasinda 6nemli bir yer teskil ederek ekonomik ve
sosyal kalkinmaya iliskin hedefleri etkileyen bir olgu olarak dikkatleri ¢ekmektedir
(Kilkis, 2014: 246-247). Is saghig1 ve is giivenligine iliskin yapilan ¢alismalar; bu
alanda yeterli ve etkin Onlemlerin alinmasi durumunda is kazasi ve meslek
hastaliklarinin 6nemli oranda azaltilabilecegini ortaya koymustur. Bunun igin;

tehlikenin kaynaginda kontrol altina alinmasi, riskleri asgari seviyeye indirecek



caligma sistemlerinin tasarlanmasi, tehlikeli maddeler yerine daha giivenli olanlarinin
tercih edilmesi, kisisel ve koruyucu ekipmanlarin kullanim1 ve en temel noktalardan
biri olan is saghig ve is giivenliginin bir ilke olarak {ist yOonetim tarafindan
sahiplenilmesi amag¢lanmalidir. Bu durum; ancak taraflarin belirlenen ortak degerleri
benimsemelerine ve alinan Onlemleri sorumluluklarinin bilincinde olarak
uygulamalarina baghidir. Buna dayanarak is sagligi ve giivenligi kiiltliriinlin tiim
calisanlarda yayginlagsmasi ve benimsenip uygulama asamasina gelmesi

amaglanmaistir.

2.2 Okul icin Saghk ve Giivenlik Sartlar

Okul giivenligi, okul ortami ve okulun etrafi ile baglantili bir olgudur. Okul ortaminda
egitim ve 6gretim faaliyetlerini giivenli, saglikli bir sekilde yiiriitmek i¢in 6grenci, veli,
ogretmen ve okul idaresi, ekonomik ve sosyal yonden koordineli ¢alismalidir. Giivenli
okul, 6grencilerin istegi olmasi disinda hem o6gretmenlerin hem de ebeveynlerin
istedigi ve bekledigi bir ortamdir. Okul idaresi saglik ve giivenlik sartlarinin
saglanmas1 i¢in gerekli i¢ yonergeler olusturmali ve bu yonergelerin  takibi

,uygulanmasi sorumlu kisilerce yapilmalidir.

Ogrenciler okulda, sinif ortamlarinda, okuldan ¢ikislar1 sirasinda birgok tehlike ve risk
ile kars1 karsiya kalmaktadirlar. Okul igerisinde, ¢ocuklara zarar verme potansiyeli
yiiksek tehlikeler ve bunlardan kaynaklanan riskler, istenmeyen kazalarin veya
yaralanmalarin olugsmasina neden olmaktadir. Olusan bu kazalar ¢ocuklar {izerinde agir
psikolojik sorunlara neden olabilmektedir. Is sagligi ve giivenliginin  baslica

bilesenlerinden biri de dnleyici faaliyetlerdir.

Okullarda meydana gelen is kazalar1 verileri ile istatistikler olusturulmali, kazalarin
nasil olustugu, nedenleri ve bir daha ayni1 kazalarin meydana gelmemesi i¢in ne gibi
caligmalar yapilacagr hakkinda toplantilar yapilmalidir. Okulda ¢alisanlara gerekli
egitimleri verilmeli, bilin¢lendirilmelidir. Okulda karsilasabilecekleri tehlike ve riskler
hakkinda bilgilendirilmeli ve bu yonde onleyici ¢aligmalar yapilmalidir. Bu tedbirler,

kazalarin olusma ihtimalini azaltacaktir.



2.3 Okullarda is Saghg ve Giivenligi Calismalari:

Okul yonetimi, okulda saglik ve giivenlik sartlarini yerine getirmekle gorevlidir. Gerek
siniflardaki gerekse koridorlardaki dolap ve panolarin sabitlenmesi, okul zemininin
O0grencilerin diismelerinde yaralanmayacaklari malzemeyle kaplatilmasi, merdivenlerin
kenarliklarindaki tutunma yerlerinin saglamligi, sinif kapilarinin kilitle sabitlenmesi,
okulda acil ¢ikislar, saglik ve giivenlik ile ilgili isaretlemeler yapilmalidir. Ogrencilere
okulda meydana gelebilecek kazalar ile ilgili gerekli bilgiler verilerek, kendilerini
kazalara kars1 nasil korumalar1 egitim ve uygulamali olarak 6gretilmelidir. Okullarda,
O0gretmenler i¢in gorsel sunular, afis ve kisa film gibi etkinlikler yil i¢inde planli olarak
yapilmalidir. Okullar is saghigi ve giivenligi islemlerinin, il ve ilge Milli Egitim
Miidiirliigii biinyesinde kurulan Is Saghgi Giivenligi birimi aracilifiyla yapilmasi
onemli bir yeniliktir. Ciraklik ve meslek egitimi veren okullar harig, biitiin okullar

tehlike sinifi bakimindan "az tehlikeli" sinifindadir (MEB Genelge, 2014).

2.4  Okullarda Meydana Gelen Is Kazalar:

Istanbul Maltepe Dumlupinar Ilkdgretim Okulu’nun tuvaletinde 4 yil 6nce lavabonun
izerine diismesi sonucu hayatin1 kaybeden 6 yasindaki Efe Boz’un, “Kazaya neden
olan lavabonun ana sinifindaki ¢ocuklara uygun saglamlikta ve boyutta yapilmamis
olmasi, lavabonun diisme tehlikesi g6z Oniine alinarak demir destekli veya ayakli
yapilmamasi, sadece iki vida ile duvara monte edilmis olmasi, s6z konusu lavabo ile
ilgili gerekli kontrollerin yapilmamis olmasi" oliimiine neden olmustur (Giircanli,

2013).

Usak Esme'de okudugu yatili okulun bahgesindeki fosseptik cukuruna diiserek bogulan
9 yasindaki Ercan Balik; Izmir'de okulun yaya kapisi kilitli oldugu i¢in ydneldigi arag
giris kapisinda sikisarak yasamini yitiren 17 yasindaki Anil Erdem; yine Izmir’de
okulun bozuk kapisi lizerine diistiigli i¢in yasamini yitiren 4 yasindaki Mehmet Ali
Yavuz; Bitlis’in Ahlat ilgesinde okuldaki yangin tatbikati sonrasinda yasamini yitiren
17 yasindaki Onur Akgilin ise okullardaki kazalarda hayatin1 kaybeden diger

ogrencilerdir.

Sivas’ta Mevlana Ortaokulu 6grencisi 12 yasindaki Ziya Emin Veske’nin koluna
saplanan kap1 kolu, hastanede yapilan miidahale ile ¢ikarildi. Corum'da da Bahgelievler

Ogretmen Salim Akaydin Ortaokulu'nda bir siniftaki kapinin demir kolu, 11 yasindaki



ogrenci Ceyhun Emre Top'un koluna saplandi. Ogrenci, vidalar1 sokiilen kap1 kolu ile
birlikte hastaneye gétiiriildii. Inegol’de Ishakpasa Ilkokulunda A.1’nin iizerine tuvalette
elini yikadig1 sirada kalorifer petegi diistii. Ogrencinin sag bacaginda kiriklar olustu.
Insaat siireci bittigi sdylenen ve dgrenime acilan Trabzon Bahgecik Mahallesi Imam
Hatip Ortaokulu’nda 5 yasindaki Resul Demir ise, lizerine 200 kg agirliginda bir demir

kap1 devrilmesi sonucu agir yaralanmistir (Giircanli, 2013).

Mersin Cesmeli Anaokulunda ders esnasinda sinifin tavaninda ¢okme meydana gelmis
ve dort 6grenci hafif yaralanmistir.llce Milli Egitim Miidiirliigii olayin ardindan okulda
incelemelerde bulunmus ve sonucunda sorusturma baslatilmistir

(www.haber7.com,28.12.2017).

Okullarda yasanan kazalar sadece ogrencilerle simirli  kalmamaktadir. Orn;
Diyarbakir’da bir kdy okulunun halilarini1 yikamak i¢in okul damina ¢ikan bayan (ayn1
zamanda okulun velisi) damdan diiserek belini kirmig, vahim olayin neticesinde okul
yonetimi aleyhinde yiiz binlerce TL'lik tazminat davasi agmistir. Baska bir okulda
yasanan bir baska is kazasina 6rnek: okulun hizmetlisinin WC temizligini daha etkin
yapabilmek amaciyla tuz ruhu (kezzap) ile gamasir suyunu karistirmasi neticesinde klor

gaz1 ortaya c¢ikip hizmetliyi zehirlemistir (Giindiiz, 2013).

16 Agustos 2017 tarihinde, Izmir’in Cigli Ilcesinde anaokuluna giden Alperen Sakin
serviste unutulup havasiz kalarak hayatin1 kaybetmistir ,burada ilk etapta servis
hostesinin ve soforiin dikkatsizligi goze ¢arpmaktadir. Is saglik ve giivenligi faktorleri

sadece okulda degil okula ulasim esnasinda da gz ardi edilmemelidir.

2.4.1 Milli Egitim Bakanh@i’nin Yasanan Kazalardan Sonra Yaptig1 Calismalar:

Milli Egitim Bakanligi, Mardin’de bir 6grencinin lizerine dolap diigmesi nedeniyle
O0lmesi sonucunda okullarda giivenlik tedbirlerinin alinmasi amaciyla tiim il Milli
Egitim Miidirliiklerine; okullarin tiimiinde alinmasi gereken tedbirlerin bulundugu
“Okul kazalarini 6nleyici tedbirlerin alinmasi” baslikli bir yazi géndermistir. Okul
yonetim ve yoneticilerinin okullarda olusabilecek tehlike ve risklerden Ggrencileri
korumakla sorumlu olduklar1 belirtilmistir. Ozellikle sinif ve Kkoridorlarda bulunan
dolap, tablo, duyuru panosu gibi esyalarin sabitlenmesi; oyun parkinda bulunan
araglarin periyodik kontrollerinin yapilmasi, bahce zemininin imkanlar Olgiisiinde

cocuklarin diistiiklerinde yaralanmayacaklar1 tirden malzeme ile kaplatilmasi; bahge



kapisi, merdiven korkuluklari, pencere ve cati kati girigleri gibi yerlerin kontrol
edilmesi gerektigi ifadelerine yer verildi (Aygiil, 2014). Okul, ¢ocuklarin aileleri ve
evleri disinda ilk defa toplum hayatina girdikleri, yeni arkadaslar edindikleri ve daha
fazla fiziksel faaliyette bulunduklar1 yerdir. Bu yilizden 6grencilerin okulda kendi
davraniglari, g¢evresel diizenlemelerin yetersizligi ve ihmaller sonucu kaza riskleri

ylikseliyor.

Kazalarin, ¢ocugu fiziksel, psikolojik ve sosyal yonden etkiledigi; hastalanmasina,
sakatlanmasina hatta 6liimiine neden olurken, aileye ve topluma da agir maddi manevi
ylik getirdigi ve kazalarin, okul boélgesinde daha oOnceden alinacak tedbirlerle

onlenebilir olaylar oldugu saptanmistir (Aygiil, 2014).

Hem ders hem de teneffiislerde ogrencilerin sorumluluklari 6gretmenlerdedir.
Ogretmenler, 6grencilerle ¢ogu zaman bir arada olmalarindan 6tiirii dgrencilerin
gecirdikleri kazalara en c¢ok tanik olan ve gozlemleyen kisilerdir. Bu nedenle kaza
sirasinda  yapilmas: gerekenleri en iyi bilenler olmalidirlar. Ogretmenlerin
sorumluluklar1 kaza aninda yapilmasi gerekenlerin disinda ayrica kazanin
gerceklesmemesi i¢in alinacak tedbirleri bilmek ve bu tedbirleri 6grencilerine
O0gretmek olmalidir. Ayrica Ogretmenlerin ilkyardim ic¢in gereken bilgilere sahip
olmasi, yasanan okul kazasi sirasinda, dogrudan ilk miidahalenin yapilmas1 agisindan

cok onemlidir (Aktas, 2014). Asagida yapilacak olan ¢aligmalar yer almaktadir:

Elliden fazla ¢calisan olan okullarda kurullar olusturulmasi:

Okullarda elli ve elliden fazla personelin c¢alismasi durumunda, Isyeri Saglik ve
Giivenlik Birimi olusturulacaktir. Risk degerlendirmesi, hizmet alma yoluyla degil
Milli Egitim Bakanlifi’nda gérevli is giivenligi uzmani ile ildeki Isyeri Saglik ve
Giivenlik Birimi uzmanlarinin destegiyle, risk degerlendirmesi ekibi tarafindan

ortaklasa yaptirilacaktir.



Is Giivenligi uzmanhg sertifikasi olan 6gretmenlerin tespit edilmesi:

Okullardaki 6gretmenler ile Bakanlikta ¢alisan personellerden is glivenligi uzmanligi
sertifikast olanlar belirlenecektir. Tam zamanlhi is gilivenligi uzmani olarak
gorevlendirilecek olan 6gretmenlerin norm kadro fazlasi olmasi gerekmektedir. Bu
Ozellige sahip 6gretmen olmamasi durumunda galisan personellerden istekli olanlar
gorevlendirilecektir. Aile Hekimleri veya Toplum Sagligi Merkezlerinden isteyenler

arasindan, tam ya da kismi siireli Isyeri hekimi gdrevlendirmesi yapilacaktir.

Ogrenci ve calisanlarda farkindahgin arttirilmasi:

Okul miudiirliikleri tarafindan, hem 6grencilere hem de okullardaki tiim c¢alisanlara is
saghgt ve is giivenligi ile ilgili bilincin ve kiiltiirlin olusturulmas: amacuiyla,
afig,seminer,kisa film vb. gibi etkinlikler diizenlenerek bu konuda kazanimlarin

arttirilmasi, okullardaki ¢alisanlarin ve 6grencilerin bilgilendirilmesi amaglanmalidir.

Engelli Calisanlarin Durumu:

Merkezde; insaat Emlak Daire Baskanlig1, tasrada valiliklerde gdrevli teknik personel
tarafindan gerekli tespitler yapilarak okul binalarinin is saghigr giivenligi
mevzuatindaki sartlara uygun olup olmadiginin belirlenmesi, uygunsuz kosullarin
giderilmesi saglanarak engellilere yonelik calisma kosullar1 kolaylastirlmasi ve

calisma ortamlarinin engelilere uygun hale getirilmesi saglanmalidir (Aktas, 2014).

2.5 Okul Saghk Giivenlik Kurulu ve Alan Saghk Giivenlik Kurulu

Okul Diizeyinde Okul Saglik ve Giivenlik Kurulu (OSGK) : Okul miidiiri saglik ve
glivenlik faaliyetlerinin yiiriitilmesinden sorumludur. Okul biinyesinde olusturulan
saglik ve giivenlik kurulu ilgili miidiir yardimcisi, alan sefleri ile okul 6grenci
temsilcisi ve okul aile birligi baskan1 olmak {izere en az bes iiyeden olusur. Kurul
caligsmalarin1 okuldaki diger sosyal kuliiplerle (Saglik Kuliibii vb.) birlikte yiiriitiir. Bu
kurulun gorevleri; Okul diizeyinde saglik ve giivenlik faaliyetlerini organize etmek,
alan saglik ve giivenlik kurullar1 tarafindan bildirilen eksikliklerin tamamlanmasini
saglamak, okullarda acil durum 6nlemlerini almak, saglik ve giivenlikle ilgili egitimler
diizenlemek, saglik ve giivenlikle ilgili yarigsmalar diizenlemek, mevzuata uygun,

saglik, giivenlik sartlarina uygun ekipmanlarin alinmasini saglamaktir (Polat, 2012) .



Alan Saghk ve Giivenlik Kurulu (ASGK) : Alan sayis1 {icten fazla ise her alan kendi
biinyesinde saglik ve giivenlik kurulu olusturacaktir. Alan sayis1 belirtilen sayidan az
ise ASGK’nin gorevlerini OSGK iistlenecektir. ASGK iiyeleri; alan sefleri, segilecek

o0gretmen ve 6grencilerden olusacaktir (Polat, 2012).

2.6 Milli Egitim Bakanhgi Okul Rehberine Gore Okul Yonetimlerinin Yapacaklari

Calhismalar

Acil Cikislar: Okullarda acil durumlarla karsilagildiginda ne yapilmasi gerektigi ve
calisan sayisina uygun ¢ikis noktalar1 ile yon levhalarinin mevcut durumlarinin

tamamidir.

Kazalar: Ramak kala olaylar ile kazalarin saglik ve giivenlik kuruluna bildirimi
sonrasinda bu kurul tarafindan okullarda yasanan kazalarin incelemesi yapilarak okul
miidiiri bilgilendirilir.

1k Yardim: ilk yardim personelinin adlari ile telefon numaralari okul panolarinda asil1
bulundurulmalidir. Okuldaki calisanlarin kan gruplarinin listesi, Okul Saglhik ve
Giivenlik Kurulunda olmali ve 68rencilerin kan gruplarini, okul bilgi yonetim sistemine

O0gretmenler tarafindan yazilmalidir.

Mesai Saatleri Disinda Okulun Kullanimi: Okul mesai saatleri haricinde, ¢alisan ve
ogrenci girisi okul saglik ve giivenlik kurulu ile alan saglik ve giivenlik kurulunun izni
ile miimkiin olmaktadir. Calisma saatleri disinda calisanlar, yangin ve giivenlik

kurallarin1 bilmek ve bu kurallara uymak zorundadirlar.

Bina Hizmetleri: Okullarda elektrik ve su tesisatlarinin aylik bakimi ve gerektiginde
tamiri sadece yetkili kisiler tarafindan yapilarak, Okul Saglik ve Giivenlik Kurulunun

talimatlari ile saglanmalidir. Yetkisi olmayanlar bu islere miidahale etmemelidir.

Saghk ve Giivenlik Kontrolleri: Okullarda senede iki defa genel saglik kontrolleri
yapilmalidir. Kontroller; Okul Saglik ve Glivenlik Kurulu ile Alan Saglik ve Giivenlik
Kurulu tarafindan yaptirilmalidir. Kurullar, gerekli oldugu taktirde ilgili kurumlardan

ya da kisilerden yardim isteyebilirler.

Raporlama: Raporlar ve formlar Alan Saglik ve Giivenlik Kurulu tarafindan yazilir.
Okul Saglik ve Giivenlik Kurulu ile okulun miidiiriine iletilerek, tekrarlanan kazalarin

Oonlenebilmesi i¢in giivenlik dnlemlerinin alinmasi saglanmalidur.



Okul Saglik ve Giivenligi Kurulu tarafindan en az iki ayda bir is glivenligi toplantisi
yapilmalidir. Acil durumlarda tehlikenin  riske donlismemesi adina raporlama

yapilmadan hemen harekete gegilmelidir.

Gozetim: Biitlin faaliyetler boliim veya alan sorumlularinin esliginde ve gozetiminde

yapilmalidir. Is giivenligi kurallarina uyulmalidir (Polat, 2012).

Egitim:Okullarda, 6gretmenlere, 6grencilere ve calisanlara okullardaki tehlikeler ile
bu tehlikelerden kaynaklanan riskler konusunda is sagligi ve giivenligi temel egitimi
verilmelidir. Bu temel egitimde acil durumda yapilmasi gerekenlerle ilgili
bilgilendirmeler de olmalidir. Bu egitimin yapilmasini Okul Saglik ve Giivenligi
Kurulu saglar. Egitimler diizenli araliklarla tekrarlanabilir. Okula yeni calisanlar

geldiginde de bu egitimin verilmesi saglanmalidir.

Risk Degerlendirmesi:Giivenlik ve saglik agisindan tehlike ve risklerin tespit
edilmesi, risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve degerlendirilmesi, herhangi
kaza veya ramak kala olay ile karsilasilmamasi i¢in gerekli Onlemlerin alinmasi

gerekmektedir.

Ekipmanlarin Giivenli Kullanimi1 ve Bakimi: Okullarda egitim amacli kullanilan
tim ekipmanlar, amacina ve kullanim kilavuzuna uygun sekilde kullanilmalidir.
Ekipmanlarla ilgili kisisel koruyucu donanimlar bulunmali ve kullanilmasi
saglanmalidir. Okullardaki ekipmanlarin periyodik bakimlar1 ve kontrolleri Alan

Saglik ve Giivenlik Kurulu tarafindan yaptirilmalidir.

Calisma Ortaminin Goézetimi: Calisma ortaminin ve ekipmanlarin kontrolleri hem
calismaya baslanmadan 6nce hem de ¢alisma bittikten sonra sorumlu Ogretmen
tarafindan yapilmalidir. Is sagligina ve is giivenligine uygun olmayan faktorler tespit
edilip hemen &nlem alinmalidir. Is saglig1 ve giivenligini saglamak i¢in yonetmeliklere

uygun giivenlik ve saglik isaretleri kullanilmalidir (Polat, 2012).

Yerlesim Plani: Okul Saglik ve Giivenligi Kurulu yerlesim planlarini uygun bir sekilde
olusturmalidir. Okul Saglik ve Giivenligi Kurulu tarafindan kontrolleri yapilmali ve

planlar asilmalidir.

Olciim ve Testler: Yapilmasi zorunlu hallerde ortamdaki toz, giiriiltii, aydinlatma ve
termal konfor sartlarinin olgiimleri, Okul Saglik ve Giivenligi Kurulu tarafindan

yaptirilmali ve uygunsuzluklarin giderilmesi saglanmalidir. Merdivenler:



Yangin merdivenleri: Okuldaki merdivenler haricinde kesinlikle yangin merdiveni
olmali, acil durumlarda bu merdivenlerden ¢ikislar kolaylikla saglanmalidir. Yangin

merdivenlerinin yeri krokilerde belirtilmelidir.

Normal merdivenler: Bu merdivenler daima kullanisli ve giivenlik agisindan uygun
olmalidir. Merdiven araliklarinin diisme riskine karst kapali olmali,merdiven
basamaklarina kaymay1 engelleyecek seritler yapistirilmali ve merdiven kenarlarinda

mutlaka korkuluk bulundurulmalidir.

Basin¢h Sistemler: Okullarda bulunan basingli sistemlerin kurulumu mevzuata uygun
yapilmalidir. Okul Saglik ve Giivenligi Kurulu, basingli sistemlerin periyodik
muayenelerinin yetkili kisiler tarafindan yapilmasin1 ve standartlara uyulmasini

saglamalidir.

Topraklama: Okullardaki biitiin ekipmanlarin  yonetmeliklere uygun olarak
topraklamalar1 yetkili kisilerce yapilmalidir. Topraklama 6l¢im raporu alinmali, tespit

edilen uygunsuzluklar veya eksiklikler en kisa zamanda giderilmelidir.

Elektrik: Okulun elektrikle ilgili islerini mevzuata uygun olarak ve sadece yetkili olan
kisilere Okul Saglik ve Giivenligi Kurulu yaptirmalidir. Elektrik isleri yapilirken 6nlem
olarak;

Elektrik ¢aligmalarinda minimum iki kisinin beraber ¢alismasi,
Elektrik baglantilarina kars1 dikkatli olunmasi,
Elektrik pano ve kutularinin kapali olmas1 gerekir.

Yangin talimatlari: Okul Sivil Savunma Kuliibii ile Okul Saglik ve Giivenligi Kurulu
birlikte okuldaki yangina neden olabilecek riskleri degerlendirir ve gerekli 6nlemleri
alinmasini saglar. Acil durum planlari, acil durum ekipleri, toplanma bdlgeleri, yangin

ihbar1 icin telefonlarin bulundugu talimatlar1 hazirlar ve gerekli tatbikatlar1 yapar
(Polat, 2012).
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2.7 Tiirkiye’de Is Saghg ve Giivenligi

Ulkemizde Osmanli Devleti doneminde 1865 tarihli Dilaver Pasa Nizamnamesi, Eregli
Komiir Havzasi’nda uygulanmis, bu alandaki ilk yasal diizenlemedir
(dergipark.gov.tr/isvehayat/issue/34275/378851). 1876 yilinda Mecelle’de kusurlu
bulunmasi halinde isverene, is¢inin zararina tazmin ylkimliligi getirilmistir
(Aykanat,2014:62). 10.09.1921 tarihli Teskilat-1 Esasiye’de Eregli Maden Ocaklari
i¢in ¢ikarilan kanunla 18 yasindan kiigiik is¢i ¢alistirilmasi yasaklanmis, ¢calisma siiresi
8 saatle sinirlandirilmistir (Gerek,2008:6,7;Aric1,1999,42). 1936 yilinda ¢ikarilan 3008
sayil1 is kanunu ile Tiirkiye’de ¢alisma hayat1 diizenlenmis ardindan 1945°te Calisma
Bakanligi kurulmustur. Is Saghigi ve Giivenligi Merkezi(ISGUM) ISE 1964°te
kurulmustur (htt://uzmaniyiz.biz/is sagligi-ve-guvenligi/genel-
bilgiler/isg/gelisimsureci.html ). 1971 tarihli ve 1475 sayil1 Is kanunnu’nun 73 maddesi
ile igveren, iscinin saglik ve giivenligini saglamakla yiikiimlii kilinmistir.B kanuna
bagl olarak 1973 yilinda kabul edilen genelge ile isyeri hekimi ve igyeri giivenlik
elemant bulundurma zorunlulugu getirilmistir (Siizek,2011:792). Son olarak 2012
yilinda 6331 sayli Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu, maddeleri kademeli olarak yillar

igerinde ylriirliige girecek en giincel yasadir.

2.8  Okul Oncesi Egitim

2017-2018 Egitim ve Ogretim yilinda gegerli olmak iizere; anaokuluna baslama yas1
yonetmeligin 11. maddesinin 5. fikrasinda aciklanmistir. Bu kapsamda kayit
yaptiracaginiz yilin Eyliil ayinin sonu itibari ile 36 ayini1 tamamlayan ¢ocuklar ile 66
ayin1 tamamlamayan ¢ocuklarin ana okullarina kaydi yapilabilir. Bu hazirlik egitimi
ilkokulun bir provasi olup, ¢ocugun sosyal gelisimine katki saglar. Ogrenci, kisisel
temizlik aliskanligi kazanir, kisilik gelisimi Ogretmenler tarafindan takip edilir.
Yeteneklerinin tespit edilmesi ve erken donemde tedbirler alip ¢oziimler iiretilmesi aile
ve ¢ocuk i¢in oldukga faydalidir. Okul 6ncesi donemde ¢ocugun zihinsel gelisimi ¢ok
hizlidir. Bu yiizden 6grenmeler oldukga kalicidir. Her birey kendine has bir zeka tiiriine
sahiptir. Sozel, dilsel, bedensel, gorsel zekalarini1 kullanmalarint kesfedecek bir ortam

ararlar. Ogrencilerin yetenekli yonlerini bulmaya ¢alisan dgretmenler de
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gerekli donanima sahip kisiler olmalidir. Okul 6ncesi ve tim kademedeki 6gretmenler
is saghigi ve giivenligi alaninda yeterli bilgiye ve bilince sahip olmali, hem

O0grencilerini hem de kendilerini tehlikelere kars1 korumalidir.

2.9 Okullarda is Saghg ve Giivenligi Calismalar

Isveren sifatiyla okul miidiirleri, calisan ve hizmet veren sifatiyla 6gretmenler kanun
ve yonetmeliklerindeki hususlar1 uygulamakla zorunludurisyeri Hekimi ve Is
Giivenligi Uzmani Milli Egitim Miidiirliikleri tarafindan saglanacak. Okullarda
olusturulacak OSGK “is saglig1 ve giivenligi” konusundaki kontrol mekanizmasidir.
MEB tarafindan hazirlanan ISG Okul Rehberini kullanarak okullar asagidaki islemleri
gerceklestirecektir. Sorumluluk sadece okul ydnetimine degil ayni zamanda biitiin

ogretmenlerdedir. Okul ortamindaki dnlenebilir ve 6ngoriilebilir biitiin risklerin tespit

2

edilip onlemlerin alinmasi i¢in “is sagligi ve giivenligi ” amach asagidaki islemler

yapilir:

1-OSGK: Okul ISG Kurulu olusturulmasi,

2-ASGB: Alan Saglik ve Giivenlik Kurulu olusturulmasi,

3-Calisan temsilcisi se¢imi,

4-Okul I¢ Yonergesinin hazirlanmasi,

5-Risk Degerlendirme Ekibi olusturulmasi,

6-Acil Durum Planlarinin Yapilmasi (Ilk yardim, tahliye, yanginla miicadele)
7-OSGK iiyelerine ISG egitimlerinin verilmesi,

8-Calisanlara ISG egitimleri verilmesi,

9-Risk Degerlendirmesi yapmak/yaptirmak, (Kontrol listelerini kullanarak)
10-KKD: Kisisel Koruyucu Donanim Hazirlanmasi

11-Yapilan degerlendirmeler neticesinde gerekli olan diizeltici faaliyetlerin
gerceklestirilmest,

12-Form ve belgeler ile raporlamanin yapilmast,

13-Yapilanlarin gdzden gecirilmesi ve siirecin devamliliginin saglanmasi,
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Is Sagh@ ve Giivenligi Kurulu (OSGK): Okullarda saglik ve giivenligin yonetimi
i¢cin Okul Diizeyinde Is Saglik ve Giivenlik Kurulu (OSGK) kurulur. Saglik ve
Giivenlik  c¢alismalarinin  yiiriitiilmesinden okul/kurum miidiiri  sorumludur.
Okul/Kurum biinyesinde olusturulan kurulun olusumu ISG Kurullar1 Hakkinda
Yonetmeligin 6.maddesine gore yapilir. 50 ve daha fazla ¢alisanin bulundugu ve alt1
aydan fazla siiren siirekli islerin yapildig: isyerlerinde bu kurul zorunludur. Kurul, en
az l¢ ayda bir, ilgili teknik eleman ve uzmanlarca raporlarin incelenmesini saglar.
Kurul sekretaryasini Miidiir Bagyardimcisi veya miidiir yardimcisi yapar.Calisan sayisi
49 ve altinda bir ilkokul veya ortaokul ise; okullardan alinan temsilcilerle kurul bagkani
Il MEM Miidiir yardimcisi, sekretaryasi Il MEM Miidiir yardimcisi veya sube

miidiiridiir.
Kurul asagida belirtilen kisilerden olusur:
a) Isveren veya isveren vekili, (Okul miidiirii)

b) Is giivenligi uzmani, (az tehlikeli yerler ve kamu'da Temmuz 2020’ya ertelendi, MEM

belirler)
¢) Isyeri hekimi, (az tehlikeli yerler ve kamu'da Temmuz 2020’ya ertelendi, MEM belirler)

¢) Insan kaynaklari, personel, sosyal isler veya idari ve mali isleri yiiriitmekle gorevli bir

kisi, (Md.Yard.)
d) Bulunmasi halinde sivil savunma uzmani, (Md.belirler)
e) Bulunmasi halinde formen, ustabasi veya usta, (Calisanlardan Md.belirler)

f) Calisan temsilcisi, isyerinde birden ¢ok c¢alisan temsilcisi olmasi halinde bas temsilci.

(Secimle ya da Md.belirler)

Okul miidiirii (a) bendini temsil eder, (b-c-¢-d) maddelerindeki iiyeler isveren/veya
vekilince, (e) 6gretmenler kurulunda yapilan oylamayla ya da (a) bendinin atamasiyla

belirlenir. Ayrica (e-f) maddelerinin birer yedekleri segilir.

Kurul tyelerine isveren tarafindan yoOnetmeligin 7.maddesine gore asagidaki

egitimlerin verilmesi saglanir:
a) Kurulun gorev ve yetkileri,
b) Is saghg ve giivenligi konularinda ulusal mevzuat ve standartlar,

¢) Sikca rastlanan i kazalar1 ve tehlikeli vakalarin nedenleri,
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¢) Is hijyeninin temel ilkeleri,
d) Iletisim teknikleri,

e) Acil durum 6nlemleri,

f) Meslek hastaliklari,

g) Isyerlerine ait &zel riskler,
&) Risk degerlendirmesi

Kurul, Isyerinin niteligine uygun bir is saglig1 ve giivenligi i¢c yonerge taslagi hazirlar,
isveren onayina sunar, yonerge uygulamasini izler, izleme sonuglarini raporlar,
alinmasi gereken tedbirleri belirler kurul giindemine alir. Isverene gerekli bildirimlerde
bulunur. Kurul, ayda en az 1 kere toplanir, karar alarak tehlikeli sinifi yerlerde 2 ayda

bir olabilir.

Risk Degerlendirme Ekibi: ISG Risk Degerlendirme Ydnetmeligi 6.maddesine gore
Risk Degerlendirme Ekibi asagidaki kisilerden olusur:

a) Isveren veya isveren vekili. (Okul Md.)

b) Isyerinde saglik ve giivenlik hizmetini yiiriiten is giivenligi uzmanlari ile isyeri hekimleri.

(MEM belirler)
c) Isyerindeki ¢aligan temsilcileri. (Segilen ya da Md.belirledigi)

¢) Isyerindeki destek elemanlari. (Ilkyardim, yangin, tahliye konulardinda bilgili 6grt.ya da
memur. 50 kisiye 1 kisi olacak sekilde destek elemani, tehlikeli gruptaki isyerleri/okullarda
10 kisiye 1 ilk yardimce1)

d) Isyerindeki biitiin birimleri temsil edecek sekilde belirlenen ve isyerinde yiiriitiilen
caligmalar, mevcut veya muhtemel tehlike kaynaklar1 ile riskler konusunda bilgi sahibi

calisanlar._ (Alan Sefleri)

Is Giivenligi Uzmam ve Isyeri Hekimi: Isyerinde is saglig1 ve giivenligi alaninda
gorev yapmak iizere CSGB’ ca yetkilendirilmis, is glivenligi uzmanlig1 belgesine sahip
miihendis, mimar veya teknik elemana is giivenligi uzmani, isyeri hekimligi belgesine

sahip hekime ise igsyeri hekimi denir.

Calisanlarin is saghgi ve giivenligi egitimleri: isverenler, calisanlarinin is saghigi ve
giivenligi egitimlerini almasini saglamakla yiikiimlidir. Bu egitim ozellikle; ise

baslamadan Once, ¢calisma yeri veya is degisikliginde, is ekipmaninin degismesi halinde
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veya yeni teknoloji uygulanmasi halinde verilir. Egitimler, degisen ve ortaya ¢ikan yeni

risklere uygun olarak yenilenir, gerektiginde ve diizenli araliklarla tekrarlanir.

Az tehlikeli is yerlerinde en az 3 yilda 8 saat, Tehlikeli is yerlerinde en az 2 yilda 12
saat, Cok Tehlikeli is yerlerinde ise yilda bir 16 saatlik egitim verilir. MEB veya

Calisma Bakanlig1 hizmet i¢i kurslar1 diizenlenir.

Isyeri ortam 6lgiimleri: Ulkemizde isyerlerinde ¢alisma ortami ve galisanlara yonelik
ol¢iim ve analiz yapmaya yetkili tek resmi kurum Is Saglig1 ve Giivenligi Enstitiisii
Midiirligii ISGUM)’diir.

Tehlike simflari: ISG Isyeri Tehlike Siniflar1 Tebligine gore de tehlike siniflar1 “az
tehlikeli, tehlikeli, ¢ok tehlikeli” olarak 3 sinifta belirtilmistir. Cok tehlikeli sinifta yer
alan isyerlerinde (A) sinifi, tehlikeli sinifta yer alan igyerlerinde (B) sinifi, az tehlikeli
sinifta yer alan igyerlerinde ise en az (C) sinif1 is glivenligi uzmanlig1 belgesine sahip

olan Is Giivenligi Uzmanlar1 gérev yapabilir.

Mesleki egitim veren liselerle (engellilere yonelik egitim hari¢) Ciraklik Egitimi
verenler “Tehlikeli” sinifinda bulunmaktadir. Bunlar disindaki biitiin egitim kurumlar1

“Az tehlikeli’sinifinda yer alir.

Risk degerlendirmesi: Isveren, is saglig1 ve giivenligi yoniinden risk degerlendirmesi
yapmak veya yaptirmakla yiikiimliidiir. Ornegin, Az Tehlikeli sinifinda en ¢ok 6 yilda
Tehlikeli sinifta 4 yilda, Cok Tehlikeli sinfta 2 yilda bir ve risk degerlendirmesi

tekrarlanir.

Saghk gozetimi: Isverenler, calisanlarin; ise girislerinde, is degisikliginde, is kazasi,
meslek hastaligi veya saglik nedeniyle tekrarlanan isten uzaklagmalarindan sonra ise
doniislerinde talep etmeleri halinde ve isin devam siiresince, ¢alisanin ve isin niteligi
ile isyerinin tehlike sinifina gére Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca belirlenen
diizenli araliklarla c¢alisanlarin  saglik muayenelerinin  yapilmasini saglamak
zorundadir.Tehlikeli ve c¢ok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde calisacaklar,

yapacaklar1 ise uygun olduklarini belirten saglik raporu olmadan ise baslatilamaz.

Is kazas1 ve meslek hastaliklarimin kayit ve bildirimi: Isverenler is saghg ve
gilivenligi kanununu geregi, biitiin is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin kaydini tutar,
gerekli incelemeleri yaparak bunlar ile ilgili raporlar1 diizenlerler is yerinde bir
ornegini saklarlar. Isverenler; is kazalarin1 kazadan sonraki ii¢ is giinii i¢inde; saglik

hizmeti sunucular1 veya isyeri hekimi tarafindan kendisine bildirilen meslek
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hastaliklarini ise 6grendigi tarihten itibaren ii¢ is giinii(tatil glinleri hari¢) iginde Sosyal

Guvenlik Kurumuna bildirmekle sorumludur.

Calisanlarin bilgilendirilmesi: isyerinde is saglig1 ve giivenliginin saglanmasi ve
siirdiiriilebilmesi amaciyla isveren, calisanlar1 ve calisan temsilcilerini isyerinin

ozelliklerini de dikkate alarak asagidaki konularda bilgilendirir:
-Isyerinde karsilasilabilecek saglik ve giivenlik riskleri,
-Risklere kars1 koruyucu ve onleyici tedbirler.

-Kendileri ile ilgili yasal hak ve sorumluluklar.

-Ilk yardim, olaganiistii durumlar, afetler ve yanginla miicadele ve tahliye isleri

konusunda gorevlendirilen kisileri belirleme.

Periyodik Kontroller: Yoénetmelik 13.maddesine gore ; periyodik kontrolleri yapmaya
yetkili kisiler, bilgilerini Bakanliga elektronik ortamda kayit yaptirir. Okullart ziyaret
eden MEB yetkilisi veya Bakanlik yetkilisi olarak Periyodik kontrol yapacak kisi ve
kuruluglara akreditasyon, yetkilendirme ve egitim zorunlulugu getirmeye tek yetkili

Bakanliktir.

Kontrol Listeleri: Kontrol listeleri saglik ve giivenligi artirmaya ihtiya¢ duyan her
kademedeki egitim kurumlari ile mesleki ve teknik egitim kurumlari/okullar
yoneticileri, 6gretmenleri ve teknik/idari diger personel i¢in yardimci dokiimandir. Bu
listeler, risk degerlendirmesi sirasinda kullanilir ve risk degerlendirmesi bu

dokiimanlar yardimiyla yapilir.

Sorularin EVET olarak cevaplanmasi durumunda var olan tedbirlerin yeterli oldugu,
HAYIR olarak cevaplanan sorular tedbir alinmasi gereken konular: belirtir. Kontrol
listesinde HAY IR olarak isaretlenen sorularin alinacak tedbirler okul idaresi tarafindan
oncelik ve olasilik derecesine gore derhal alinmasi ve gerekli ¢alismalarin ivedilikle

yapilmasi gereklidir.
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KONTROL LISTELERI TABLOSU

KL - 01 OKUL ORTAK KULLANIM ALANLARI (Tiim Okullar)

KL - 02 ACIL PLAN (Tiim Okullar)

KL — 03 OKUL BAHCELERI (Tiim Okullar)

KL - 04 KANTIN VE KAFETERYA (Tiim Okullar)

KL - 05 GENEL TEMIZLIK (Tiim Okullar)

KL - 06 SINIFLAR (Tiim Okullar)

KL - 07 KORIDORLAR (Tiim Okullar)

KL - 08 TOPLANTI SALONU (Tiim Okullar)

KL - 09 MUZIK ODASI (Tiim Okullar)

KL - 10 SANAT ODASI (Tiim Okullar)

KL - 11 ISLAK HACIMLER(WC VE DUSLAR) (Tiim Okullar)

KL - 12 SPOR SALONLARI (Tiim Okullar)

KL - 13 YUZME HAVUZU (Tiim Okullar)

KL - 14 KAZAN DAIRELERI (Tiim Okullar)

KL - 15 OKUL DISI AKTIVITELER (Tiim Okullar)

KL - 16 OKUL ARACLARI VE SERVISLER (Tiim Okullar)

KL - 17 LABORATUAR (Tiim Okullar)

KL - 18 ERGONOMI-BEDENSEL ISLER (Tiim Okullar)

KL - 19 ERGONOMI-BURO ISLERI (Tiim Okullar)

KL - 20 AYDINLATMA (Tiim Okullar)

KL - 21 TEHLIKELI YUZEYLERE SAHIP NESNE VE AKSAMLAR (Tiim Okullar)
KL - 22 KONTROLSUZ HAREKETE GECEBILECEK NESNELER (Tiim Okullar)
KL - 23 SOGUK/SICAK MADDE VEYA ARACLARLA TEMAS (Tiim Okullar)
KL - 24 IC IKLIM KOSULLARI (Tiim Okullar)

KL - 25 YUKSEKTE CALISMA (Tiim Okullar)
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KL - 26 ELEKTRIKLI TESISAT VE EKIPMANLAR (Tiim Okullar)

KL - 27 EKRANLI ARACLAR VE BILGISAYARLAR (Tiim Okullar)

KL - 28 BASINCLI KAPLAR VE TESISATLAR (Tiim Okullar)

KL - 29 BASINCLI GAZ TUPLERI (Tiim Okullar)

KL - 30 YANGIN VE PATLAMA (Tiim Okullar)

KL - 31 GURULTU VE TITRESIM (Tiim Okullar)

KL — 32 KIMYASAL GUVENLIK (Tiim Okullar)

KL - 33 KIMYASAL ATIKLAR (Tiim Okullar)

KL - 34 EL ALETLERI VE EKIPMANLARI (Tiim Okullar)

KL - 35 ATOLYELER (Mesleki ve Teknik Egitim Okullarr)

KL - 36 TASLAMA TASI (Mesleki ve Teknik Egitim Okullar1)

KL - 37 KAYNAK-KESIM- KAPLAMA (Mesleki ve Teknik Egitim Okullar1)
KL - 38 VINCLER VE KALDIRMA MAKINALARI (Mesleki ve Teknik Egitim Okullari)
KL - 39 IS ISTASYONU VEYA TEZGAHI (Mesleki ve Teknik Egitim Okullarr)

KL - 40 MAKINALARIN HAREKETLI PARCALARI (Mesleki ve Teknik Egitim
Okullarr)

Kisisel Koruyucu Donammm (KKD): Bilgilendirme, iretici firmanin hazirladig
Tirkce kullanma kilavuzuna dayanir. Uygun sekilde kullanimi konusunda yapilacak
bilgilendirme, uygulamali egitim seklinde olmalidir. Ulasim1 kolay yerlerde olmali,

kullanim kilavuzuna dayanarak talimatlar hazirlanip c¢alisanlara bildirilir.

Elektrik, iyonize radyasyon, asir1 sicak, asir1 soguk, toz, ¢esitli kimyasallar ya da
yiksekten diisme gibi 6liimciil veya kalicit sakatliklara yol agacak tehlikelere karsi
kullanilacak kisisel koruyucu donanimlarin ek koruyucu o6zelliklerinin bulunmasi
gerekmektedir. Isletme tarafindan KKD ile ilgili olarak calisanlarin bilgilendirilmesi

sunlar1 kapsamaktadir:
- Uygun sekilde kullanim,
- Temizlik ve bakim,

- Kurallara uygun depolama,
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- Koruma saglanan riskler ve diizeyleri,
- Hasarlar tespit etme

ISG Uyar isaret ve levhalar1 Konulmasi: Standartlara uygun sekilde saglanan isaret
ve levhalar okullarin ve cihazlarin goriinen yerlerine asilir. Baslica levha tiirleri:
Yasaklayici, Uyarici, Emredici, Genel emredici, Acil ¢ikis yonlendirme ve ilkyardim

isaretleri, yanginla miicadele isaretleri.

CSGB,nin elektronik sayfasindan (www.¢sgb.gov.tr) is saglig1 ve giivenligi konusunda

cesitli bilgi , belge ve afislere ulasilmast miimkiindiir.

Periyodik Denetimlerde Bakilacak Hususlar:

1.0SGK Aylik toplantilarini yapmis m1?

2. OSGK Yillik toplantilarini yapmis m1?

3. Mevcut egitim 6gretim y1l1 kaza kayit sistemi denetlenmis mi?

4. Bir sonraki 6gretim yil1 i¢in dgrencilerin kullanacaklart KKD ler belirlenmis mi?
5. Okulun fiziksel yapisi, ¢evre yapisi is giivenligi acisindan gézden gegirilmis mi?
6. Okula yeni gelen 6gretmenlerine Is Sagligi ve Giivenligi egitimi verilmis mi?

7. Her egitim Ogretim yili sonunda Ogretmenlerin istatistiksel analiz yaparak.is

glivenligi kavrami pekistirilmesi saglanmis m1?

8. OSGK saglik ve giivenlik ile ilgili y1l igerisinde egitim ve seminer diizenledi mi?
9. Okul satin alma komisyonlarinda OSGK iiyesi gorevli mi?

10. Saglik ve giivenlik ile ilgili, resim ve afislerden faydalaniliyor mu?

11. Acil ¢ikislar belirlendi, isaretlemesi yapildi mi1?

12. Tk yardim,sivil savunma personelinin ismi panolara asildi m1?

13. Calisanlar ve 6gretmenlere ait kan grubu listesi var mi1?

14. Okul saatleri disinda okulun kullaniminin nasil olacagi belirlenmis mi?

15. Bina i¢i ve dis1 elektrik, su ve gaz isleri kontrolii saglaniyor mu?

16. Okulda kullanilan alet ve techizat TSE Standardina uygun mu?

17. OSGK gerekli testleri yaptirmis m1?
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18. Calisanlar ve 6gretmenler meslek hastaligi agisindan bilgilendirilme yapilmis mi1?
19. Merdivenler kontrol saglantyor mu?

20. Okul i¢inde bulunan yiikleniciler,tageronlar OSGK ile isbirligi i¢inde ¢alistyor mu?
Okul Idarecilerin Dikkat Edecegi Konular:

1-Calisan temsilcisi se¢imi yapilmasi,

2-Risk degerlendirme ekibi kurulmasi,

3-Acil durum ekibi olusturulmasi,

4-1s saglig1 ve giivenligi Kurulunun olusturulmas,

5-1s Saglig1 ve Giivenligi tespit dneri defterin tutulmasi,

6-Organizasyon semasinin olusturulmasi,

7-Gorev yetki ve sorumluluklarin belirlenmesi,

8-Calisan personelin,6gretmenlerin genel saglik muayenesinden gegirilmesi,
10-Makine operasyon noktalar1 ve koruyucularinin gézden gegirilmesi,
11-Makine yerlesimlerinin kontroliiniin saglanmasi,

12-Kisisel Koruyucu Donanim belirlenmesi,gerektiginde kullaniminin saglanmasi
13-Is Saglig1 ve Giivenligi uyum levhalarinin belirlenmesi.afislerin belirlenmesi
14-1s Saglig1 ve Giivenligi talimatlarinin olusturulmasi,

15-Calisilan ortamda gerekli ,etiketleme ve isaretleme yapilmasi,

16-Acil toplanma yerleri ve yonlendirme isaretlerinin belirlenmesi,

18-Disiplin Kurulu olusturulmasi,

19-Yangin sistemlerinin kontrol edilmesi,

20-Operator belgelerinin kontrol edilmesi,

21- Y1l i¢inde alarm ve tahliye tatbikatlarinin yapilmasi,

22-Kullanilan tehlikeli kimyasallarin belirtilmesi MSDS (Kimyasal Madde Giivenlik

Veri Karnesi)

23-D1s bolge ve ¢evre diizenlemelerinin kontrol edilmesi,
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24-Tehlikeli ve tehlikesiz atik alanlarinin olusturulmasi,
25-Basingli tiip yerlerinin belirlenmesi,

26-Trafik isaret ve yon levhalarinin gériiniir yere asilmasi,

2.10 s Saghg ve Giivenligi Kanunu’nda Taraflarin Yiikiimliiliikleri

2.10.1 TIsveren Yiikiimliiliikleri

Isveren, calisanlarin isle ilgili saglik ve giivenligini saglamakla yiikiimlii olup bu
kapsamda, mesleki risklerin 6nlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her tiirlii tedbirin
alinmasi, organizasyonun yapilmasi, gerekli ara¢ ve gereclerin saglanmasi, saglik ve
giivenlik tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale getirilmesi ve mevcut durumun
tyilestirilmesini saglamakla ylikiimli kilinmistir. Yine isyeri bazinda alinan is saglig
ve giivenligi dnlemlerine uyulup uyulmadigini denetleme, risk degerlendirmesi yapma
veya yaptirma, ¢alisana gérev verme esnasinda ¢alisanin saglik ve gilivenlik yoniinden
uygunlugunu géz oniinde tutma, yeterli bilgi ve talimat verilenler disinda ¢alisanlarin
hayati ve Ozel tehlike bulunan yerlere girmesini engelleme gibi yiikiimliiliikler de

isverene yiiklenmistir (md.4/6331 ISGK).

2.10.2 Calisanlarin Yiikiimliiliikleri

Calisanlarin, is saglig1 ve giivenligi ile ilgili aldiklar1 egitim ve isverenin bu konudaki
talimatlar1 dogrultusunda kendilerinin ve hareketlerinden veya yaptiklar1 isten
etkilenen diger ¢alisanlarin saglik ve giivenliklerini tehlikeye diisiirmemekle yiikiimli
kilinmiglardir. Bu dogrultuda calisan, isyerindeki iiretim araglarini kurallara uygun
sekilde kullanmak, kendilerine saglanan kisisel koruyucu donanimi dogru kullanmak
ve korumak, isyerindeki makine ve techizatla ilgili ciddi ve yakin bir tehlike
sezdiklerinde derhal isverene veya c¢alisan temsilcisine haber vermek gibi

yiikiimliiliikler de hiikme baglanmistir (md.19/6331 ISGK).

2.10.3 Devletin Yukiimliliikleri:

Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, devletin yiikiimliiliiklerini sadece teftis, idari para

cezas1 veya Kanun’da belirtilen ilgili yonetmelik ve tebliglerin hazirlanmasi ile sinirh
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tutmamis, saglik ve glivenlik hizmetlerinin daha etkin ve siirdiiriilebilirligini saglamak
icin bir takim sorumluluklari ve desteklerin verilmesini de diizenlemistir (Korkmaz ve
Avsalli, 2012: 163). Kanun’un 7. maddesinde “Is Saglig1 ve Giivenligi Hizmetlerinin
Desteklenmesi” basligi altinda devletin belli sartlar kapsaminda isletmelere destek
saglamasi1 hiikiimlerine yer verilmistir (md.7/6331 ISGK). 21. maddesinde Ulusal Is
Sagligi ve Glivenligi Konseyi” basligi altinda da is saglig1 ve giivenligi ile ilgili politika
ve stratejilerin belirlenmesi i¢in tavsiyelerde bulunmak {izere kurulan Konsey’in
sekreterya hizmetlerinin yiiriitiilmesinden ISGGM’ nii sorumlu tutmustur (md.21/6331
ISGK).
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3 GEREC VE YONTEM

Bu arastirma Zeytinburnu ve Fatih il¢gelerindeki okuldncesi egitim kurumlarinda gorev
yapan O0gretmen ,calisanlara yonelik is saglhigi ve gilivenligi farkindaligi olusturma
uygulamalar1t  goézlemlemek ve analiz etmek amaciyla uygulanmis bir

calismadir.Calismda 6gretmen ve ¢alisanlara anket uygulamasi yapilmistir.

3.1 Evrenive Orneklemi

Arastirmanin evreni Istanbuldaki tiim anaokullari, drneklemi ise Zeytinburnu ve Fatih
ilcelerindeki okuldncesi egitim kurumlarinda calisanlar1 kapsayacak sekilde, 2017-
2018 egitim ve Ogretim yil1 igerisinde 26 egitim kurumunda 120 6gretmen ,calisana
uygulanmistir. Anketin degiskenlik gdsteren kisimlari O6gretmenlerin demografik

ozelikleri ve anket sorularina kars1 verdikleri farkli cevaplardir.

3.2 Veri Toplama Araclari ve Analizi

Okul o6ncesi egitim kurumlarinda uygulana anket,is sagligi ve giivenligi kanununa
uygun hazirlanmigtir. Veri toplama Ol¢me araglari, siniflandirma ve siralama
niteligindedir. Anketin ilk b6liimiinde olan ¢alisanlarin demografik yapisi ve kidemleri

ile ilgili bilgilerini belirlemeye yarayan 5 soru sorulmus olup,

Ankette 3’lii 6lcek kullanilmis olup evet (1), bilgim yok (2) ve hayir (3) olarak
Olgeklendirilmistir Anket sorular1 EK-2’te yer almaktadir.

Verilerin analizinde anketlere verilen cevaplar SPSS 16.0 programi kullanilarak
¢6ziimlenmistir. Olgme araclar1 siniflandirma ve siralama niteligindedir. Arastirmaya
Iliskin T Testi, Anova Testi, Capraz Tablo, Korelasyon ve Ki Kare Tablolari,
Arastirmanin Giivenirlilik Analizi ile arastirmanin amaglari dogrultusunda bulgular

tablolastirilip yorumlanmuistir.

3.3 Arastirmanin Simirhliklar:

1. Arastirma Istanbul ili Zeytinburnu,Fatih ilgesi ile sinirhidar.
2. Arastirma segilen 26 okul ile sinirlidir.

3. Arastirma 2017-2018 6gretim yil1 ile sinirlidir.
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4. Arastirma segilen 120 6gretmenlerle sinirlidir.
5. Arastirma ilgili arastirma ve istatistiksel verilerle sinirlidir

6.Arastirmanin kapsami verilerle sinirlidir.

3.4 Literatiir Taramasi

(1s Kazas1 Ve Meslek Hastaligi Acisindan Tiirkiye'de Durum)

3.4.1 Tiirkiye’de Genel Durum

6331 sayili Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu diizenlemelerle son halini almistir.2012
Haziran ayinda yiiriirliige giren yasa; isciler ile isverenlerin goérev, hak ve
ylkiimliliiklerini belirlemekte ve dnleyici tedbirler tizerinde durmakta ve is sagligi ve
giivenligini saglamayanlara ciddi yaptirimlar getirmektedir. Is saglig1 ve giivenligi yeni
gelisen bir kavram oldugundan taraflar arasinda birtakim anlasmazlikla ortaya
cikmistir. Asagidaki tablolar ile grafikte iilkemizdeki is kazas1 ve meslek hastaligi ile

ilgili detayli veriler verilmistir.

Tablo 1: Tiirkiye’de Yillar itibariyle is Kazas1 ve Meslek Hastaliklar:

Yil Is Kazasi Meslek Hastahgi
2002 72.344 601
2003 76.668 440
2004 83.830 384
2005 73.923 519
2006 79.027 574
2007 80.602 1208
2008 72.963 539
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2009 64.316 429

2010 62.903 533
2011 69.227 697
2012 74.871 395

Kaynak: TUIK, 2013

Is kazasi ve meslek hastalig1 acisindan iilkemizin yillar itibariyle sayisal verilerine
bakildiginda (2002-2006) yillarinda dikkate deger bir azalisin kaydedilemedigi
goriilmektedir. Meydana gelen is kazas1 sayisi, 2004 ve 2007 yilinda diger yillara gore
daha fazla artmistir. Meslek hastaliginda durum ise, is kazasindan farkli olmayip, (

2002, 2007 ) yillarda belirgin artis gostermistir.
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4 BULGULAR VE YORUMLAR

Bu kisimda ortadgretim kurumlarinda calisan O0gretmenlerden anket ile toplanan

bulgular1 igermektedir.

41 (A) DEMOGRAFIK TABLOLAR

Tablo 2. Cinsiyet Dagilimi Frekans Tablosu

Siklik Yiizde Gegerli Yiizde Kimiilatif Yiizde
Deger Kadin 112 93,3 93,3 93,3
Erkek 8 6,7 6,7 100,0
Total 120 100,0 100,0

OArastirmaya katilan bireylerin cinsiyet dagilimina baktigimizda anaokullarinda

calisan bireylerin bilyiik cogunlugunun (%93,3) kadin oldugu goriilmektedir. Bu ylizde

i¢inde ise sadece %06,7 nin erkek oldugu goriilmektedir.

Tablo 3. Yas Dagihm Frekans Tablosu

Sikhk Yiizde Gegerli Yuzde Kiimiilatif Yiizde

Deger 18-30 45 37,5 39,1 39,1

31-40 55 45,8 47,8 87,0

41-50 14 11,7 12,2 99,1

50 ve lizeri 1 8 9 100,0

Total 115 95,8 100,0
Kayip 5 4,2
Total 120 100,0

Arastirmaya katilan katilimcilarin yas dagilimina baktigimizda ise genel olarak
bireylerin 31-40 yas araliginda oldugu (%45,8); buna karsin 18-30 yas olan bireylerin
de genelde belirli derece de bir orana sahip oldugu goriilmektedir (%37,5). Calisan
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bireylerin sadece %11,7°si 40 yas ve istii ¢alisan bireylerdir. Katilimcilarin %4,2’si ise

yaslarini séylemek konusunda cevap vermedigi goriilmektedir.

Tablo 4. Gorev Dagilinm Frekans Tablosu

Siklik Yiizde Gegerli Yizde Kimiilatif Yiizde
Deger Ogretmen 108 90,0 90,8 90,8
Y. Ogretmen 7 5,8 5,9 96,6
Miidiir 3 2,5 2,5 99,2
Ase 1 8 8 100,0
Total 119 99,2 100,0
Kayip 1 ,8
Total 120 100,0

Katilimcilarin gorev dagilimlarina baktigimizda ise genel olarak Ogretmenlerin

bulundugu bir anket ¢alismasi oldugu goriilmektedir (%95,8). Buna karsin miidiirlerin

de katilim gosterdigi goriilmektedir (%2,5). Baz1 okullarin as¢isinin bulundugu ve

ankete katildig1 (%0,8); ankete katilip cevap vermeyen bireylerin de oldugu
goriilmektedir (%0,8).

Tablo 5. Meslegi Yapma Siiresi Frekans Tablosu

Sikhik Yiizde Gegerli Yuzde Kimulatif Yiizde

Deger 1-5yil 42 35,0 35,6 35,6

6-10 yil 35 29,2 29,7 65,3

11-15 yil 27 22,5 22,9 88,1

16-20 yi 13 10,8 11,0 99,2

21 yil ve lizeri 1 8 8 100,0

Total 118 98,3 100,0
Kayip 2 1,7
Total 120 100,0
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Katilimeilarin kurumlarda ¢aligsma siirelerinin dagilimina bakildiginda ise beser y1l ara
ile bulunan siireler arasinda bir dengeli dagilim oldugu goriilmektedir. Bu
katilimcilarin en ¢ok 1-5 yil (%35) sonrasinda ise sirasiyla 6-10 y11(%29,2), 11-15
yil(%22,5) ve 16-20 y11(%10,8) yillar1 gelmektedir. Bu da bireylerin calisma
siirelerinin artmasi ile deneyimli bireylerin kurumda bulunmasi arasinda ters bir oranti
oldugunu gostermektedir. Yani bireyler belirli bir slireden sonra degisik

nedenlerle(emeklilik, isi birakma vs.) kurumlarini birakmaktadar.

Tablo 6. Egitim Diizeyi Frekans Tablosu

Sikhk Yizde Gegerli Yuzde Kumiilatif Yiizde
Deger Lise 12 10,0 10,0 10,0
Onlisans 27 22,5 22,5 32,5
Lisans 70 58,3 58,3 90,8
Yiiksek Lisans 11 9,2 9,2 100,0
Total 120 100,0 100,0

Katilimcilarin yarisindan fazlasinin(%58,3) lisans mezunu oldugu goriilmektedir.
Lisans sonrasi egitimine devam eden bireylerin ise genel i¢cinde orani1 az bulunmaktadir.
Katilimcilar genel olarak 6gretmen olmasina karsin onlisans diizeyinde egitim orani da
genel i¢inde azimsanamayacak derece de bulunmaktadir (%22,5). Son olarak lise
mezunu olup da kurumlarda g¢alisan bireylerin sayis1 da genel i¢cinde onda birlik bir

degerde goriilmektedir.

4.2.(B). OKUL BOLUMLERINDE iSG DAGILIM TABLOLARI

Tablo 7. Elektrik Tesisatinin Kontrolit Durumu

Sikhik Yiizde Gegerli Yuzde Kimiilatif Yiizde
Deger Evet 90 75,0 75,0 75,0
Hayir 2 1,7 1,7 76,7
Bilgim Yok 28 23,3 23,3 100,0
Total 120 100,0 100,0
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Yapilan arastirma sonucu okullarda bulunan elektrik tesisatlarinin kontroliiniin biiyiik
oranda yapildig1(%75) goriilmektedir. Fakat okul iginde bulunup bu kontrollerin
yapilmast hakkinda bilgisi olmayan bireylerin bulundugu(%23,3); bu konuda
farkindaligin belirli diizeyde kaldig1 goriilmektedir. Son olarak bazi okullarda ise bu

kontrollerin yapilmadigi goriilmektedir.

Tablo 8. Okul icinde Elektrik Kacaklarina Karsi Onlem Alinma Durumu

Sikhk Yiizde Gegerli Yiuzde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 74 61,7 61,7 61,7
Hayir 2 1,7 1,7 63,3
Bilgim Yok 44 36,7 36,7 100,0
Total 120 100,0 100,0

Okullarda calisan bireylere okul i¢inde bulunan elektrik kacaklarina kars1 dnlem alinip
alinmadig1r soruldugunda bireylerin %61,7’si bu konuda bilgisinin oldugu ve
kontrollerin yapildigin1 sOylemistir. Buna karsin %36,7’sinin ise bilgisi dahilinde
olmadig1 goriilmektedir. Geri kalan bireylerin(%1,7) bulundugu okulda ise herhangi

bir kontroliin yapilmadigini gériilmektedir.

Tablo 9. Okulda Bulunan Elektronik Cihazlarin Kontrolii

Sikhik Yiizde Gegerli Yuzde Kimiilatif Yiizde
Deger Evet 101 84,2 85,6 85,6
Hayir 2 1,7 1,7 87,3
Bilgim Yok 15 12,5 12,7 100,0
Total 118 98,3 100,0
Kayip 2 1,7
Total 120 100,0

Anaokullarinda bulunan elektronik cihazlarin kontroli katilimcilara sorulan sorular
cercevesinde genel olarak yapildigi(%384,2); buna karsin belirli oranda bir kesimin ise

bu konu hakkinda bir bilgisinin bulunmadig1 goriilmektedir (%12,5).
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Tablo10. Okulda Cam Bélmelerin Giivenlik A¢isindan Degerlendirilmesi

Sikhk Yiizde Gegerli Yuzde Kumiilatif Yiizde
Deger Evet 101 84,2 85,6 85,6
Hayir 9 7,5 7,6 93,2
Bilgim Yok 8 6,7 6,8 100,0
Total 118 98,3 100,0
Kayip 2 1,7
Total 120 100,0

Anaokullar1 6zellikle diger okullara nazaran daha estetik durmasi agisindan camli
bolmelerin yogun bulundugu okullardir. Bu yiizden bireylere okulda bulunan camli
bolmelerin ¢ocuklarin giivenligi acgisindan degerlendirilmesi istenmistir. Bireylerin
%84,2’s1 camli bélmelerin giivenliginin yapildigini sdylemektedir. Bu soruya bilgisi
olmayanlar ile giivenligin olmadigin1 sOyleyenler arasinda ise dengeli bir dagilim

bulunmaktadir.

Tablo 11. Okulda Bulunan Dolap vb. Nesnelerin Giivenli Sekilde Yerlestirilmesi

Sikhik Yiizde Gegerli Yuzde Kimulatif Yiizde
Deger Evet 110 91,7 91,7 91,7
Hayir 7 5,8 5,8 97,5
Bilgim Yok 3 2,5 2,5 100,0
Total 120 100,0 100,0

Okullarin giivenligi acisindan 06zellikle anaokul olmasindan kaynakli cocuklarin
dolaplar ve nesnelerle yakin temasi s6z konusu oldugundan dolap ve diger nesnelerin
ozellikle sabitlenmesi Onemlidir. Bu ylizden bu nesnelerin giivenli bir sekilde
yerlestirilmesi 6gretmen ve diger meslek gruplarina soruldugunda biiyiik ¢ogunlugun
(%91,7) giivenli bir yerlesimin oldugunu soyledigi goriilmektedir. Sadece %5,8’lik bir

kesimin giivenli bir yerlesimin olmadigini1 sdyledigi tabloda géze ¢arpmaktadir.
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Tablo 12. Calisanlar i¢cin Ergonomik Sartlarin Saglanmasi Durumu

Sikhk Yizde Gegerli Yiizde Kumiilatif Yiizde
Deger Evet 94 78,3 81,0 81,0
Hayir 7 5,8 6,0 87,1
Bilgim Yok 15 12,5 12,9 100,0
Total 116 96,7 100,0
Kayip 4 3,3
Total 120 100,0

Anaokullarinda c¢alisan bireylere

“Bulundugunuz kurumda ergonomik sartlar

saglantyor mu?” tarzinda bir soru soruldugunda bireylerin ¢ogunlugunun (%78,3) bu

sartlarin saglandiginmi diisiindiigii goriilmektedir. Fakat buna karsin %12,5’lik kesimin

bu konu hakkinda bir bilgisinin bulunmadig1 goriilmektedir.

Tablo 13. Zeminlerin Diisme- Kaymaya Karsi Giivenliginin Alinmasi

Sikhk Yiizde Gegerli Yiuzde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 99 82,5 83,9 83,9
Hayir 11 9,2 9,3 93,2
Bilgim Yok 8 6,7 6,8 100,0
Total 118 98,3 100,0
Kayip 2 1,7
Total 120 100,0

Zeminlerin diisme-kaymaya karsi

glivenliginin alinmasi

durumu katilimcilara

soruldugunda bireylerin %82,5’inin giivenligin saglandigini diisiindiigii gortiilmektedir.

Yaklasik onda birinin ise giivenligin saglanmadigini diislindligii goriilmektedir.

%6,7’1ik kesimin ise bir bilgisinin olmadig1 goriilmektedir.
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Tablo 14. Gegis Alanlarinda Tertip ve Diizenin Saglanmasi

Sikhk Yizde Gegerli Yiizde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 110 91,7 92,4 92,4
Hayir 6 5,0 5,0 97,5
Bilgim Yok 3 2,5 2,5 100,0
Total 119 99,2 100,0
Kayip 1 ,8
Total 120 100,0

Anaokulunda calisan bireylere gecis alanlarinda tertip ve diizenin saglanmasi hakkinda

soru yoneltildiginde ise bireylerin %91,7’sinin giivenligin saglandigin1 sdyledigi

goriilmektedir. %5°lik kesimin ise gilivenligin olmadigini diisiindiigli goriilmektedir.

Sadece %?2,5°1ik kesimin bu konu hakkinda bilgisinin olmadigi goriilmektedir.

Tablo 15. Okul i¢inde Alarm Calismasi

Siklik Yiizde Gegerli Yiizde Kimilatif Yiizde
Deger Evet 76 63,3 63,3 63,3
Hayir 5 4,2 4,2 67,5
Bilgim Yok 39 32,5 32,5 100,0
Total 120 100,0 100,0
Okul i¢inde alarm c¢aligmasi dagilimina baktigimizda ise bulunan okullarin

cogunlugunda alarm sistemi aktif goziikmektedir (%63,3). Buna karsin bu konu

hakkinda bilgisi olmayan bireylerin sayis1 da azimsanamayacak derece de fazladir

(%32,5).
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Tablo 16. Okul i¢inde Bulunan Cukurlarin Giivenliginin Saglanmasi

Sikhk Yizde Gegerli Yiizde Kumiilatif Yiizde
Siklik Evet 83 69,2 69,2 69,2
Hayir 5 4,2 4,2 73,3
Bilgim Yok 32 26,7 26,7 100,0
Total 120 100,0 100,0

Ankete katilan bireylere okul i¢inde bulunan g¢ukurlarin giivenligi konusunda soru
yoneltildiginde bireylerin %69,2’sinin giivenligin saglandigimi sdyledigi; %26,7 sinin
ise bu konu hakkinda bilgisinin olmadig1 gorilmektedir. %4,2’lik kesimin ise gukur

bulunmasina karsin giivenligin saglanmadigini sdyledigi goriilmektedir.

Tablo 17. Bécek, Hasere Vb. Karsi Yesil Alanlarin flaclanmas

Sikhk Yizde Gegerli Yiizde Kimilatif Yiizde
Deger Evet 79 65,8 66,4 66,4
Hayir 1 ,8 ,8 67,2
Bilgim Yok 39 32,5 32,8 100,0
Total 119 99,2 100,0
Kayip 1 8
Total 120 100,0

Okullar bir bahgesi bulunmasindan dolay1 yesil alan1 bol olmas1 gereken alanlar i¢inde
yer almaktadir. Nitekim bazi okullar bdyle iken bazi okullarda bu durum gegerli
degildir. Ve okullar boceklere karsi ilaglanip korunmasi gereken alanlardir. Yapilan
anket caligmasinda okullarda bulunan yesil alanlarin boceklere karsi ilaglanmasi
soruldugunda bireylerin ¢ogunlugunun ilaglama yapildigin1 sdyledigi goriilmektedir
(%65,8). Bu konu hakkinda bilgisi olmayan bireyler ise genelin %32,5’lik kismim

olusturmaktadir.
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Tablo 18. Okul Bahgesindeki Direk, Duvar vb. i¢in Gerekli Giivenligin Saglanmasi

Siklik Yiizde Gegerli Yizde Kimiilatif Yiizde
Deger Evet 97 80,8 80,8 80,8
Hayir 7 5,8 5,8 86,7
Bilgim Yok 16 13,3 13,3 100,0
Total 120 100,0 100,0

Bireylere okul bahgesindeki duvar, direk vb. yerler i¢in gerekli giivenligin saglanip

saglanmadigi soruldugunda %80,8’in giivenligin saglandigini séyledigi goriilmektedir.

%13,3’liik kesim ise bu konu hakkinda bilgi sahibi degildir. Genel i¢indeki %5,8’lik

kesimin ise herhangi bir giivenligin saglanmadigini sdyledigi goriilmektedir.

Tablo 19. Mutfakta Gaz Dedektoriiniin Bulunmasi

Sikhk Yiizde Gegerli Yiuzde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 57 47,5 48,3 48,3
Hayir 7 5,8 5,9 54,2
Bilgim Yok 54 45,0 45,8 100,0
Total 118 98,3 100,0
Kayip 2 1,7
Total 120 100,0

Okullarda bulunan mutfaklarda gaz dedektorii bulunmasi durumu ile bulunmamasi

durumu arasinda bir denge bulunmaktadir. Okullarin %47,5’inin mutfaginda gaz

dedektorii bulunmasina karsin %45°1ik kesimde ise gaz dedektdrii bulunmamaktadir.

Bu da giivenligin mutfaklarda g6z ardi edildigini gostermektedir.
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4.2 C.YANGIN, TAHLIYE DURUMU VE ACIL DURUMLAR

Tablo 20. Yangi Sondiiriiciilerin Uygun Yerlerde Olmasi

Sikhk Yiizde Gegerli Yiizde Kimiilatif Yiizde
Deger Evet 100 83,3 83,3 83,3
Hayir 8 6,7 6,7 90,0
Bilgim Yok 12 10,0 10,0 100,0
Total 120 100,0 100,0

Yapilan anket ¢alismas1 sonucunda okullarin %83,3’linde yangin sondiiriiciilerin uygun
yerlere monte edildigi goriilmektedir. Calisanlarin ise %10’luk kesimi yangin
sondiiriiclilerin uygun yerlere monte edilip edilmedigi hakkinda bilgisinin bulunmadig1
goriilmektedir. Bu da bireylerin bulundugu ortama alismisligr hakkinda soru isaretleri
olusturmaktadir. %6,7’lik kesimin ise yangin sondiiriiciilerin uygun yerlerde

olmadigini sdyledigi goriilmektedir.

Tablo 21. Yangin Sondiiriiciilerin Periyodik Kontrolii

Siklik Yizde Gegerli Yiizde Kimilatif Yiizde
Deger Evet 69 57,5 58,0 58,0
Hayir 2 1,7 1,7 59,7
Bilgim Yok 48 40,0 40,3 100,0
Total 119 99,2 100,0
Kayip 1 8
Total 120 100,0

Katilimcilara okullarda bulunan yangin sondiiriiciilerin periyodik kontrolleri hakkinda
soru soruldugunda %57,5’inin kontrollerin yapildigini; %40’ 1n1in bilgisinin olmadigin1
soyledigi goriilmektedir. Sadece %]1,7’lik kesimin kontrollerin yapilmadig: bilgisini

aktardigi goriilmektedir.
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Tablo 22. Acil Durum Planlarinin Gerekli Yerlere Asilma Durumu

Sikhk Yiizde Gegerli Yiizde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 102 85,0 85,7 85,7
Hayir 6 5,0 5,0 90,8
Bilgim Yok 11 9,2 9,2 100,0
Total 119 99,2 100,0
Kayip 1 8
Total 120 100,0

Ankete katilan bireylere anaokullarinda acil durum planlarin olmasi gereken yerlere

asilip asilmadigr soruldugunda %85’lik kisim uygun yerlere asildigini sdylemistir.

%9,2’sinin ise bu konu hakkinda bir bilgisi bulunmamaktadir. %5°lik kesimin ise acil

durum planlarmin gerekli yerlere asilmadigini sdyledigi goriilmektedir.

Tablo 23. ilk Yardim Dolab1 Bulunma Durumu

Sikhk Yiizde Gegerli Yiizde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 105 87,5 87,5 87,5
Hayir 5 4,2 4,2 91,7
Bilgim Yok 10 8,3 8,3 100,0
Total 120 100,0 100,0

Anaokullarinda ilk yardim dolaplarinin biiylik 6l¢iide bulundugu goriilmektedir

(%87,5). Buna karsin %4,2’1ik ankete katilip cevap veren kesimin bulundugu okullarda

ilk yardim dolabi1 bulunmamaktadir. Calisanlarin %8,3’liik kismi ise ilk yardim

dolabinin bulunup bulunmadigindan haberi bulunmamaktadir.
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Tablo 24. Acil Durum Tahliye Tatbikatinin Yapilmasi1 Durumu

Sikhk Yiizde Gegerli Yiizde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 82 68,3 69,5 69,5
Hayir 11 9,2 9,3 78,8
Bilgim Yok 25 20,8 21,2 100,0
Total 118 98,3 100,0
Kayip 2 1,7
Total 120 100,0

Acil durum tahliye tatkibati bireylerin acil bir durumda yapmasi gereken seyleri

bilmesi agisindan 6nem arz etmektedir. Yapilan anketlerin sonuglarina gore okullarin

%68,3’linde bu tatbikatlarin yapildig1 goriilmektedir. Calisanlarin %20,8’lik kismi ise

bu tatbikatlarin yapilip yapilmadigindan haberi bulunmamaktadir.

Tablo 25. Acil Durum Isaretlerinin Bulunmasi

Sikhik Yiizde Gegerli Yiuzde Kumiilatif Yiizde
Deger Evet 91 75,8 77,8 77,8
Hayir 12 10,0 10,3 88,0
Bilgim Yok 14 11,7 12,0 100,0
Total 117 97,5 100,0
Kayip 3 2,5
Total 120 100,0

Katilimcilara okullarda acil durum isaretlerinin bulunup bulunmadig1 soruldugunda

bireylerin %75,8’inin okullarinda acil durum isaretlerinin bulundugunu sdyledigi

sonucuna ulasilmistir. Sorunun cevabina “Hayir” yaniti verenlerle “Bilgim Yok”

yanitini verenlerin arasinda ise dengeli bir dagilim bulunmaktadir.
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Tablo 26. Tehlikeli Buhar ve Gazlara Karsi Onlemlerin Bulunmasi

Sikhk Yiizde Gegerli Yiizde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 65 54,2 55,1 55,1
Hayir 3 2,5 2,5 57,6
Bilgim Yok 50 41,7 42,4 100,0
Total 118 98,3 100,0
Kayip 2 1,7
Total 120 100,0

Anaokullarinda yapilan bu calismada bireylerin %54,2sinin tehlikeli gazlara karsi
okullarin 6nlem aldigin1 séyledigi; %41,7’sinin ise bu konu hakkinda bilgisinin
olmadig1 belirtilmistir. Katilimcilarin  sadece 9%2,5’inin  gazlara karsi Onlem

alinmadigini belirttigi goriilmektedir.

Tablo 27. Acil Durum EKkiplerinin Belirlenmesi

Sikhk Yiizde Gegerli Yiuzde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 70 58,3 58,8 58,8
Hayir 9 7,5 7,6 66,4
Bilgim Yok 40 33,3 33,6 100,0
Total 119 99,2 100,0
Kayip 1 8
Total 120 100,0

Katilimcilara anaokullarinda acil durum ekiplerinin belirli olmast soruldugunda
yarisindan fazlasinin anaokulunda acil durum ekiplerinin bulundugu (%358.3)
goriilmektedir. Fakat %33,3’lilkk katilimcinin ise bu konu hakkinda bir bilgisinin
bulunmadig1 goriilmektedir. Sadece %7,5’lik kesimin bulundugu okulda ise herhangi

bir acil durum ekibi bulunmamaktadir.
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Tablo 28. ilk Yardim Dolabinda Bulunmasi Gereken Malzeme Durumu

Sikhk Yiizde Gegerli Yiizde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 94 78,3 79,0 79,0
Hayir 9 7,5 7,6 86,6
Bilgim Yok 16 13,3 13,4 100,0
Total 119 99,2 100,0
Kayip System 1 8
Total 120 100,0

Katilimcilara anaokullarinda bulunan ilk yardim dolaplarinda bulunmasi gereken
malzemelerin bulunup bulunmadigi soruldugunda ise genel i¢inde %78,3’lik kesimin
dolapta bulunmasi gereken malzemelerin bulundugunu belirttigi goriilmektedir. Tablo
28’de oldugu gibi sadece %7,5°lik kesimin dolapta malzemelerin bulunmadigina dair

bilgi aktardigi goriilmektedir.

Tablo 29. Havalandirma Diizeneginin Bulunmasi

Sikhk Yizde Gegerli Yiizde Kimilatif Yiizde
Deger Evet 69 57,5 58,5 58,5
Hayir 15 12,5 12,7 71,2
Bilgim Yok 34 28,3 28,8 100,0
Total 118 98,3 100,0
Kayip 2 1,7
Total 120 100,0

Anaokullarinda yapilan bu c¢alismada anaokullarin %57,5’inde havalandirma
diizeneginin bulundugu goérilmektedir. Katilimcilarin %28,3’{inlin okulda bulunan
veya bulunmayan havalandirma sistemi hakkinda bir bilgisinin bulunmadig:
goriilmektedir. %12,5’lik kesimin ise okulda havalandirma sisteminin olmadigini

belirttigi tabloda goriilmektedir.
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Tablo 30. Yanici ve Parlayict Maddelerden Uzak Tutulma

Siklik Yiizde Gegerli Yiizde Kiimiilatif Yiizde
Deger Evet 99 82,5 83,9 83,9
Hayir 3 2,5 2,5 86,4
Bilgim Yok 16 13,3 13,6 100,0
Total 118 98,3 100,0
Kayip 2 1,7
Total 120 100,0

Katilimcilara anaokulunda bulunan ¢ocuklarin yanict ve parlayict maddelerden uzak

tutulmalar1 hakkinda soru yoneltildiginde bireylerin %82,5’inin bu konuda olumlu

yanit verdigi; %13,3’liniin ise bu konu hakkinda bilgisinin olmadig1 goriilmektedir.

Sadece %2,5’lik kesimin ise bu konuda herhangi bir 6nlemin alinmadigini belirttigi

goriilmektedir.

Tablo 31. Dogal Afetlere Karsi Tedbir Alinmasi Durumu

Sikhk Yizde Gegerli Yiizde Kimilatif Yiizde
Deger Evet 80 66,7 67,2 67,2
Hayir 7 5,8 5,9 73,1
Bilgim Yok 32 26,7 26,9 100,0
Total 119 99,2 100,0
Kayip System 1 ,8
Total 120 100,0

Anaokullarinin dogal afetlere kars1 6nlemlerini almas1 durumu tabloda incelendiginde

katilimcilarin %66,7’sinin 6nlemlerin alindigin1 belirttigi gorilmektedir. %26,7’1ik

kesimin ise bu konu hakkinda bir bilgisinin bulunmadigi sonucuna ulasilmistir. Genel

ylizde icinde sadece %5,8’lik kesimin ise Onlemlerin alinmadigini bildirdigi

goriilmektedir.
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Tablo 32. Yangin Krokisi Bulunma Durumu

Sikhk Yiizde Gegerli Yuzde Kumiilatif Yiizde
Deger Evet 103 85,8 86,6 86,6
Hayir 10 8,3 8,4 95,0
Bilgim Yok 6 5,0 5,0 100,0
Total 119 99,2 100,0
Kayip System 1 8
Total 120 100,0

Anaokullarinda yangin krokilerinin bulunmasi durumu incelendiginde anaokullarin

%385,8’inde yangin krokisinin bulundugu; %8,3’linde ise bu krokinin bulunmadigi

goriilmektedir. Katilimcilarin sadece bir tanesi bu soruya cevap vermemistir.

Tablo 33. Tahliye Krokisi Bulunma Durumu

Sikhk Yiizde Gegerli Yiizde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 63 52,5 53,4 53,4
Hayir 21 17,5 17,8 71,2
Bilgim Yok 34 28,3 28,8 100,0
Total 118 98,3 100,0
Kayip 2 1,7
Total 120 100,0

Katilimcilara anaokullarinda tahliye krokisinin bulunup bulunmadigi soruldugunda

%152,5’1n1in bu krokinin bulundugunu séyledigi goriilmektedir. %28,3 {inilin ise bu konu

hakkinda herhangi bir bilgisinin bulunmadigi; %17,5’lik anaokulu kesiminde ise bu

krokinin bulunmadigi goriilmektedir. Katilimcilarin sadece %1,7’sinin bu soruya cevap

vermedigi goriilmektedir.
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Tablo 34. Yangin Dolabi Bulunma Durumu

Sikhk Yizde Gegerli Yiizde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 72 60,0 60,5 60,5
Hayir 26 21,7 21,8 82,4
Bilgim Yo 21 17,5 17,6 100,0
Total 119 99,2 100,0
Kayip System 1|,
Total 120 100,0

Katilimcilara yangin dolaplarinin bulunmasi durumu soruldugunda bireylerin %60’ 1nin

okullarinda yangin dolabinin bulundugunu belirttigi goriilmektedir. %21,7’sinin ise bu

dolabin bulunmadig: bilgisini aktardig1 sonucuna ulagilmistir. %17,5’lik kesimin ise bu

konu hakkinda bir bilgisi bulunmamaktadir.

4.4.D. Is Sagh@ Ve Giivenligi Ile Alakah Bulgular Ve Yorumlar

Tablo 35. Okulda Saghk- Giivenlik Kiiltiirii Olusturmayla flgili Faaliyetler

Sikhk Yizde Gegerli Yiizde Kimilatif Yiizde
Deger Evet 79 65,8 66,9 66,9
Hayir 15 12,5 12,7 79,7
Bilgim Yok 24 20,0 20,3 100,0
Total 118 98,3 100,0
Kayip 2 1,7
Total 120 100,0

Arastirmanin asil konusu olan “Is Saghig1 ve Giivenligi” fikrinin yayginligi konusu

hakkinda katilimcilara saglik-giivenlik kiiltiirii olusturma adina yapilan faaliyetler ile

ilgili soru soruldugunda 9%65,8’lik kesimin bu faaliyetlerin yapildigini belirttigi

goriilmektedir. Beste birlik kesimin ise bu konu hakkinda bilgisinin olmadigi

goriilmektedir. %12,5’inin ise bu faaliyetlerin yapilmadigini belirttigi goriilmektedir.
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Tablo 36. ISG Bilinci Olusturmak Adina Materyal Kullaninn Durumu

Sikhk Yiizde Gegerli Yuzde Kumiilatif Yiizde
Deger Evet 64 53,3 54,2 54,2
Hayir 20 16,7 16,9 71,2
Bilgim Yok 34 28,3 28,8 100,0
Total 118 98,3 100,0
Kayip 2 1,7
Total 120 100,0

Katilimcilara ISG bilinci olusturmak adina yapilan faaliyetlerde gerekli materyallerin

kullanim1 hakkinda soru soruldugunda %53,3 liniin bu materyallerin kullaniminin

oldugu buna karsin %16,7°lik kesimin ise herhangi bir materyalin kullanilmadigini

belirttigi sonucuna ulasilmistir. %28,3’linlin ise bu konu hakkinda bir bilgisinin

bulunmadig goriilmektedir.

Tablo 37. idareci ve Ogretmenlerin Ogrencilerde ISG Bilinci Gelistirme Faaliyetleri Durumu

Sikhk Yiizde Gegerli Yiizde Kimiilatif Yiizde
Deger Evet 69 57,5 59,0 59,0
Hayir 18 15,0 15,4 74,4
Bilgim Yok 30 25,0 25,6 100,0
Total 117 97,5 100,0
Kayip 3 2,5
Total 120 100,0

Anaokullarinda bulunan idareci ve dgretmenlerin gocuklarda ISG bilinci gelistirme

faaliyetlerini uygulamalar1 hakkinda katilimcilardan yorumlar istendiginde genel

olarak olumlu bir sonuca ulagilmistir (%57,5). Katilimcilarin dortte birinin ise bu konu

hakkinda bir bilgisinin bulunmadig1 goriilmektedir. %15°lik kesimin ise idareci ve

ogretmenlerin bu faaliyetleri yerine getirmedigini sdyledigi goriilmektedir.
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Tablo 38. ISG Hedeflerine Ulasmak Adina Yapilan Etkinliklerin Varhg

Sikhk Yiizde Gegerli Yuzde Kumiilatif Yiizde
Deger Evet 70 58,3 59,3 59,3
Hayir 33 27,5 28,0 87,3
Bilgim Yok 15 12,5 12,7 100,0
Total 118 98,3 100,0
Kayip 2 1,7
Total 120 100,0

Anaokullarinda Is Saglig1 ve Giivenligi hedeflerine ulasmak adina yapilan etkinliklerin
varliginin genel olarak bulundugu goriilmektedir (%58,3). Fakat bulunanlarin yarisina
yakin kadar da bulunmayan okullar bulunmaktadir (%27,5). Son olarak katilimcilarin

%12,5’inin ise bu konu hakkinda bilgisinin bulunmadig1 goriilmektedir.

Tablo 39. iISG Haftasinda Etkinlik Yapilma Durumu

Sikhk Yiizde Gegerli Yiizde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 54 45,0 46,6 46,6
Hayir 30 25,0 25,9 72,4
Bilgim Yok 32 26,7 27,6 100,0
Total 116 96,7 100,0
Kayip 4 3,3
Total 120 100,0

Katilimcilara ISG haftasinda okullarinda etkinlik yapilip yapilmadig: soruldugunda
yarisindan az bir kesimin etkinligin yapildigini belirttigi goriilmektedir (%45). Dortte
birinin ise etkinligin yapilmadigini belirttigi sonucuna ulasilmistir. Yapilmadigin
belirtenlerden %1,7°lik fazlalik kesimin ise bu konuda bilgisinin bulunmadigi

gorilmektedir.
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Tablo 40. Tiirkiye’deki Is Kazalar1 ve Meslek Hastahklar1 Hakkinda Bilgi Sahibi Olma Durumu

Sikhk Yizde Gegerli Yizde Kimiilatif Yiizde
Deger Evet 93 77,5 78,8 78,8
Hayir 11 9,2 9,3 88,1
Bilgim Yok 14 11,7 11,9 100,0
Total 118 98,3 100,0
Kayip 2 1,7
Total 120 100,0

Katilimcilarin is kazalari ve meslek hastaliklar1 hakkinda biling diizeylerine

bakildiginda %77,5’inin bu konu hakkinda bilin¢li oldugu goériilmektedir. %20,9’unun

ise bu konu hakkinda bilingli olmadig1 goriilmektedir.

Tablo 41. Ogrenci ve Velilere ISG ile Ilgili Ornek Davrams Sergileme Durumu

Sikhik Yiizde Gegerli Yiuzde Kumiilatif Yiizde
Deger Evet 84 70,0 71,8 71,8
Hayir 18 15,0 15,4 87,2
Bilgim Yok 15 12,5 12,8 100,0
Total 117 97,5 100,0
Kayip 3 2,5
Total 120 100,0

Katilimcilara 6grenci ve veliler geldiginde onlara is sagli§i ve giivenligine uygun

olarak davranis sergileyip sergilemedikleri soruldugunda bireylerin %70’inin bu

davraniglar1 sergiledigi goriilmektedir. %15’inin ise bu davranmislar1 sergilemedigi;

%12,5’inin ise bu konu hakkinda bir bilgisinin bulunmadig1 goriilmektedir.
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Tablo 42. Okulda ISG Kiiltiirii Olusmasi i¢in Ornek Davramslarin Yapilmasi

Sikhk Yizde Gegerli Yiizde Kimiilatif Yiizde
Deger Evet 93 77,5 78,8 78,8
Hayir 10 8,3 8,5 87,3
Bilgim Yok 15 12,5 12,7 100,0
Total 118 98,3 100,0
Kayip 2 1,7
Total 120 100,0

Anaokullarinda is sagligir ve giivenligi kiiltiiriinii olusturabilecek 6rnek davraniglarin
bulunup bulunmadigr katilimcilara soruldugunda %77,5’inin bu davranislarin
bulundugunu belirttigi; %8,3’linlin ise bu davraniglarin bulunmadigini soyledigi
goriilmektedir. %12,5’inin ise bu konu hakkinda bir bilgisinin bulunmadigi sonucuna

ulagilmistir.

Tablo 43. 4857 Sayih Is Kanununun Bilinirligi

Sikhk Yiizde Gegerli Yiuzde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 63 52,5 52,9 52,9
Hayir 35 29,2 29,4 82,4
Bilgim Yok 20 16,7 16,8 99,2
Total 119 99,2 100,0
Kayip 1 1,6
Total 120 100,0

Anaokullarinda calisan katilimcilara iilkemizde bulunan 4857 sayili Is Kanunu
hakkinda bilgilerinin olup olmadigi soruldugunda %52,5’inin bu kanun hakkinda
bilgisinin oldugu; %45,9’unun ise bu kanun hakkinda bir bilgisinin bulunmadig:

goriilmektedir. Katilimcilarin %1,6°s1 ise bu soruya cevap vermemistir.
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Tablo 44. 6331 Sayih Is Saghg ve Giivenligi Kanunu Bilinirligi

Sikhk Yizde Gegerli Yuzde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 57 47,5 48,3 48,3
Hayir 36 30,0 30,5 78,8
Bilgim Yok 25 20,8 21,2 100,0
Total 118 98,3 100,0
Kayip 2 1,7
Total 120 100,0

Tablo 45°te 4857 sayili kanun hakkinda bireylere soru sorulduktan sonra pesine 6331

sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu hakkinda soru sorulmustur. Bu soru kapsaminda

bireylerin %47,5’inin bu kanunu bildigi; %50,8’inin ise bu kanun hakkinda bilgisinin

olmadig: goriilmektedir. %1,7°1lik kesim ise bu soruya cevap vermemistir.

Tablo 45. 6331 Sayih ISG Kanununun ISG Kiiltiirii Olusturmasindaki Etkisi

Sikhk Yiizde Gegerli Yiuzde Kumiilatif Yiizde
Deger Evet 64 53,3 54,7 54,7
Hayir 10 8,3 8,5 63,2
Bilgim Yok 43 35,8 36,8 100,0
Total 117 97,5 100,0
Kayip 3 2,5
Total 120 100,0

Arastirmamiza katilan bireylerden 6331 sayili kanunun is sagligi ve giivenligi kiiltiiri

olusturmasina etkisini degerlendirmeleri istendiginde bireylerin %53,3 {inlin bu

kanunun etkili oldugu yani olumlu buldugu sonucuna ulagilmistir. %35,8’inin ise bu

soruyu “Bilgim yok.” segenegi ile cevapladigi goriilmektedir. Sadece %8,3’liik kesimin

bu kanunun etkisinin bulunmadigini diisiindiigii goériilmektedir.
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Tablo 46. 6331 Sayih ISG Kanunuyla Anaokulunda Risk Degerlendirilmesi Yapilmasi

Sikhk Yizde Gegerli Yuzde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 44 36,7 37,0 37,0
Hayir 27 22,5 22,7 59,7
Bilgim Yok 48 40,0 40,3 100,0
Total 119 99,2 100,0
Kayip 1 ,8
Total 120 100,0

Katilimeilara 6331 sayili kanun ¢ergevesinde okullarda risk degerlendirilmesi yapilip
yapilmadigi soruldugunda az bir kesimin(%36,7) degerlendirme yapildiglr sonucuna
ulagilmistir. Katilimcilarin genel i¢inde %40’1nin ise bu konu hakkinda bir bilgisi
bulunmamaktadir. %22,5’lik kesimin ise bulundugu okulda herhangi bir degerlendirme

yapilmamaistir.

Tablo 47. 6331 Sayih Kanun ile Anaokulunda Acil Eylem Plam Yapilmasi

Sikhk Yizde Gegerli Yizde Kimilatif Yiizde
Deger Evet 39 32,5 33,3 33,3
Hayir 27 22,5 23,1 56,4
Bilgim Yok 51 42,5 43,6 100,0
Total 117 97,5 100,0
Kayip 3 2,5
Total 120 100,0

Katilimcilara 6331 sayili kanun kapsaminda anaokulunda acil eylem planinin yapilip
yapilmadigr soruldugunda ise bireylerin %32,5’lik kesiminin eylem planinin
yapildigin1 belirttigi; buna karsin %42,5’lik kesimin ise herhangi bir bilgisinin
bulunmadig1 gorilmektedir. %22,5’inin bulundugu okulda ise herhangi bir plan

yapilmamistir.
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Tablo 48. 6331 Sayih Kanun Kapsaminda Anaokulunda i¢ Yénerge Bulunmasi

Sikhk Yizde Gegerli Yuzde Kiimulatif Yiizde
Deger Evet 37 30,8 31,1 311
Hayir 32 26,7 26,9 58,0
Bilgim Yok 50 41,7 42,0 100,0
Total 119 99,2 100,0
Kayip 1 ,8
Total 120 100,0

Anketin yapildig1 okullarda ¢alisan bireylere 6331 sayili kanun kapsaminda bulundugu

okulda i¢ yonergenin bulunup bulunmadigi soruldugunda ise bireylerin %41,7’sinin bu

konu hakkinda bir fikrinin bulunmadigi; %30,8’inin bulundugu okulda ise bu

yonergenin bulundugu gorilmektedir. %26,7°lik kesimin ise bulundugu okulda

herhangi bir yonerge bulunmamaktadir.

Tablo 49. Egitim ile Boliim Ortalamalariin Anova Testi ile Degerlendirilmesi

Sikhik Anlamlilik Degeri
ortalamab Between Groups 1,052 ,043
Within Groups 14,527
Total 15,579
ortalamac Between Groups 2,485 ,006
Within Groups 21,980
Total 24,465
ortalamad Between Groups ,498 ,610
Within Groups 31,245
Total 31,742

Yapilan arastirma sonucunda verilerin egitim ile B, C ve D boéliimlerine ait

ortalamalarinin Anova Testi ile kiyaslamasi yapildiginda verilerin giivenirlilik
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katsay1s1(Sign.) sirasiyla 0,43; 0,006 ve 0,610 olarak bulunmustur. Bu kapsamda
verilere bakildiginda verilerin kidem ile aralarinda anlamsal olarak bir farklilik

bulunmaktadir.

Tablo 50. Arastirmanin Giivenirlilik Analizi

Cronbach's Alpha N of Items

,912
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Yapilan anket ¢alismasi sonucunda verilerin analize uygunlugu ve giivenirligini test
etmek adina Cronbach’s Alpha katsayisina bakilmistir. Bu kapsamda verilerin p>0,5
oldugu; Alpha katsayisinin 0,912 ile 1 e yakin ve asirt derecede bir giivenirlilik puanina

sahip oldugu goriilmiistiir.

Hs= Is saghg1 ve giivenligi faaliyetleri ¢alisanlara ergonomik sartlar saglayan faaliyetleri
de kapsamaktadir.

Tablo 51. is Saghg ve Giivenligi Faaliyetleri fle Zeminlerin Kaymaya Karsi Korunmasina iliskin Ki
Kare Tablosu

Ho= Is saghg ve giivenligi faaliyetleri ile okulda bulunan tehlike arz edecek yerlerin

kullanimi arasinda anlaml bir iliski vardr.

Deger Anlamlilik Degeri
Pearson Chi-Square 9,816 ,044
Likelihood Ratio 8,581 ,072
Linear-by-Linear Association 5,377 ,020
N of Valid Cases 117

Anaokullarinda 15 saglig1 ve giivenligi faaliyetlerinin yapilmasina iliskin goriislerin
verileri ile zeminlerin kaymaya karst korunmasina iliskin goriislerin anlamsal
degerlendirilmesine bakildiginda p degerinin 0,05’ten biiyiik oldugu (0,05<0,44)
goriilmektedir. Sonu¢ olarak iki durum arasinda anlamsal olarak bir farkin oldugu
gorilmektedir.

Hi= Is saghgi ve giivenligi faaliyetleri ile okuldaki diizeneklerin kontrolii arasinda anlamli
bir iliski vardr.
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Hai= Is saghg: ve giivenligi faaliyetleri ile okul ortamlarinda bulunan hijyenik temizlik
arasinda anlaml bir iliski vardir.

Tablo 52. is Saghg ve Giivenligi Faaliyetleri ile Mutfaktaki Gaz Dedektoriiniin Cahsmasina iliskin Ki

Kare Tablosu

H1i= Is saghg ve giivenligi faaliyetleri ile okuldaki diizeneklerin kontrolii arasinda anlamli

bir iligki vardir.

Deger Anlamlilik Degeri
Pearson Chi-Square 7,8222 ,098
Likelihood Ratio 7,967 ,093
Linear-by-Linear Association 7,288 ,007
N of Valid Cases 117

Anaokullarinda is sagligi ve giivenligi faaliyetlerinin yapilmasina iliskin goriislerin

verileri ile mutfaktaki gaz dedektoriiniin calismasina iliskin goriiglerin anlamsal

degerlendirilmesine bakildiginda p degerinin 0,05’ten biiyiik oldugu (0,05<0,098)

goriilmektedir. Sonug olarak iki durum arasinda anlamsal olarak bir farkin olmadigi

goriilmektedir.

Tablo 53. is Saghg ve Giivenligi Faaliyetleri ile Mutfaktaki Gaz Dedektoriiniin Cahsmasima iliskin

Korelasyon Tablosu

D1. Okulda Saglik ve
Guvenlik Kulttra
Olusturma

Kavramiyla llgili

B15. Mutfaktaki Gaz
Dedektoru Calisiyor

Faaliyet Var mi? mu?

D1. Okulda Saglik ve Giivenlik Pearson Correlation 1 251"
Kiiltirt Olusturma Kavramiyla ilgili

Sig. (2-tailed
Faaliyet Var mi? 9. (2-tailed) 006
B15. Mutfaktaki Gaz Dedektori Pearson Correlation 251" 1
Calisiyor mu?

Sig. (2-tailed) ,006

Anaokullarinda 15 saglig1 ve giivenligi faaliyetlerinin yapilmasina iliskin goriislerin

verileri ile mutfaktaki gaz dedektoriiniin c¢alismasina iliskin goriislerin anlamsal

degerlendirilmesine bakildiginda p degerinin 0,05’ten kii¢iik oldugu (0,05>0,06)
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goriilmektedir. Sonu¢ olarak iki durum arasinda anlamsal olarak bir farkin oldugu

goriilmektedir.

Tablo 54. is Sagh@ ve Giivenligi Faaliyetleri fle Yangin Sondiiriiciilerin Periyodik Kontroliiniin
Yapilmasina lliskin Ki Kare Tablosu

Hs= Is saghgi ve giivenligi faaliyetleri ile yangin tatbikati, sondiiriiciilerinin kontrolii
arasinda anlamsal olarak bir iliski bulunmaktadir.

Deger Anlamlilik Degeri
Pearson Chi-Square 13,1932 ,010
Likelihood Ratio 13,716 ,008
Linear-by-Linear Association 11,829 ,001
N of Valid Cases 118

Anaokullarinda is sagligi ve giivenligi faaliyetlerinin yapilmasina iliskin goriislerin
verileri ile yangin sondiiriiciilerin periyodik kontroliiniin yapilmasina iligskin goriislerin
anlamsal degerlendirilmesine bakildiginda p degerinin 0,05°ten kiiciik oldugu
(0,05>0,010) goriilmektedir. Sonu¢ olarak iki durum arasinda anlamsal olarak bir
farkin oldugu goriilmektedir.

Tablo 55. is Sagh@ ve Giivenligi Faaliyetleri ile Yangin Sondiiriiciilerin Periyodik Kontroliiniin
Yapilmasina Iliskin Korelasyon Tablosu

D1. Okulda Saglk ve
Guvenlik Kulttrt C17. Yangin
Olusturma Sondiirlcilerin

Kavramiyla llgili Periyodik Kontrolleri

Faaliyet Var mi? Yapiliyor mu ?
D1. Okulda Saglk ve Glivenlik Pearson Correlation 1 ,318"
Kiiltiirti Olusturma Kavramiyla llgili
Faaliyet Var mi? Sig. (2-tailed) ,000
C17. Yangin Sonddrictlerin Pearson Correlation ,318™ 1
Periyodik Kontrolleri Yapiliyor mu ?

Sig. (2-tailed) ,000

Anaokullarinda 15 saglig1 ve giivenligi faaliyetlerinin yapilmasina iligkin goriislerin

verileri ile yangin sondiiriiciilerin periyodik kontroliiniin yapilmasina iliskin goriislerin
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anlamsal degerlendirilmesine bakildiginda p degerinin 0,05’ten kii¢iik oldugu
(0,05>0,000) goriilmektedir. Sonu¢ olarak iki durum arasinda anlamsal olarak bir
farkin oldugu goriilmektedir.

Tablo 56. Is Saghg ve Giivenligi Faaliyetleri ile Acil Durum Tahliye Tatbikatinin Yapilmasina iliskin
Ki Kare Tablosu

He= Is saghgi ve giivenligi faaliyetleri ile planlamalar arasinda anlamsal olarak bir
baglanti bulunmaktadir.

Deger Anlamlilik Degeri
Pearson Chi-Square 14,0092 ,007
Likelihood Ratio 12,296 ,015
Linear-by-Linear Association 7,945 ,005
N of Valid Cases 117

Anaokullarinda is sagligi ve giivenligi faaliyetlerinin yapilmasina iliskin goriislerin
verileri ile acil durum tahliye tatbikatinin yapilmasina iliskin goriislerin anlamsal
degerlendirilmesine bakildiginda p degerinin 0,05’ten kii¢iik oldugu (0,05<0,007)
goriilmektedir. Sonu¢ olarak iki durum arasinda anlamsal olarak bir farkin oldugu
goriilmektedir.

Tablo 57. s Saghg ve Giivenligi Faaliyetleri ile Acil Durum Tahliye Tatbikatinin Yapilmasina fliskin
Korelasyon Tablosu

D1. Okulda Saglik ve
Guvenlik Kaltara
Olusturma C20. Acil Durum

Kavramiyla llgili Tahliye Tatbikati

Faaliyet Var mi? Yapilmis mi?
D1. Okulda Saglik ve Glvenlik Pearson Correlation 1 ,262™
Kiiltirt Olusturma Kavramiyla ilgili
Faaliyet Var mi? Sig. (2-tailed) 004
C20. Acil Durum Tahliye Tatbikati Pearson Correlation 262" 1
Yapilmis mi?

Sig. (2-tailed) ,004

Anaokullarinda 15 saglig1 ve giivenligi faaliyetlerinin yapilmasina iligkin goriislerin

verileri ile acil durum tahliye tatbikatinin yapilmasina iliskin goriislerin anlamsal
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degerlendirilmesine bakildiginda p degerinin 0,05’ten kii¢iik oldugu (0,05<0,004)
goriilmektedir. Sonu¢ olarak iki durum arasinda anlamsal olarak bir farkin oldugu
gorilmektedir.

Tablo 58. is Sagh@ ve Giivenligi Faaliyetleri ile Acil Durum Ekiplerinin Belirlenmesine iliskin Ki Kare
Tablosu

He= Is saghgi ve giivenligi faaliyetleri ile planlamalar arasinda anlamsal olarak bir
baglanti bulunmaktadir.

Deger Anlamlihik Degeri
Pearson Chi-Square 15,3422 ,004
Likelihood Ratio 13,929 ,008
Linear-by-Linear Association 11,213 ,001
N of Valid Cases 118

Anaokullarinda is sagligi ve giivenligi faaliyetlerinin yapilmasina iliskin goriislerin
verileri ile acil durum ekiplerinin belirlenmesine iliskin goriislerin anlamsal
degerlendirilmesine bakildiginda p degerinin 0,05’ten kii¢iik oldugu (0,05>0,004)
goriilmektedir. Sonu¢ olarak iki durum arasinda anlamsal olarak bir farkin oldugu
goriilmektedir.

Tablo 59. Is Saghg ve Giivenligi Faaliyetleri ile Acil Durum Ekiplerinin Belirlenmesine fliskin
Korelasyon Tablosu

D1. Okulda Saglik ve
Guvenlik Kulttrd
Olusturma C23. Acil Durum

Kavramiyla llgili Ekipleri Belirlenmisg

Faaliyet Var mi? mi?
D1. Okulda Saglik ve Guvenlik Pearson Correlation 1 ,310™
Kiiltirt Olusturma Kavramiyla ilgili
Faaliyet Var mi? Sig. (2-tailed) 001
C23. Acil Durum Ekipleri Belirlenmis |Pearson Correlation ,310™ 1
mi?

Sig. (2-tailed) ,001

Anaokullarinda 15 saglig1 ve giivenligi faaliyetlerinin yapilmasina iligkin goriislerin

verileri ile acil durum ekiplerinin belirlenmesine iliskin goriislerin anlamsal
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degerlendirilmesine bakildiginda p degerinin 0,05’ten kii¢iik oldugu (0,05>0,001)
goriilmektedir. Sonu¢ olarak iki durum arasinda anlamsal olarak bir farkin oldugu
gorilmektedir.

Tablo 60. is Saghg ve Giivenligi Faaliyetleri ile Havalandirma Diizeneginin Bulunmasina iliskin Ki
Kare Tablosu

H1= Is saghg ve giivenligi faalivetleri ile okuldaki diizeneklerin kontrolii arasinda anlaml

bir iliski vardir.

Deger Anlamlilik Degeri
Pearson Chi-Square 11,6742 ,020
Likelihood Ratio 10,424 ,034
Linear-by-Linear Association 5,003 ,025
N of Valid Cases 117

Anaokullarinda is saglig1 ve giivenligi faaliyetlerinin yapilmasina iliskin goriislerin
verileri ile havalandirma diizeneginin bulunmasina iligkin goriislerin anlamsal
degerlendirilmesine bakildiginda p degerinin 0,05’ten kii¢iik oldugu (0,05>0,020)
goriilmektedir. Sonu¢ olarak iki durum arasinda anlamsal olarak bir farkin oldugu
goriilmektedir.

Tablo 61. is Saghg ve Giivenligi Faaliyetleri fle Havalandirma Diizeneginin Bulunmasina fliskin
Korelasyon Tablosu

D1. Okulda Saglik ve
Guvenlik Kalttrd
Olusturma

Kavramiyla ilgili C25. Havalandirma

Faaliyet Var mi? Diizenegi Var mi?
D1. Okulda Saglik ve Guvenlik Pearson Correlation 1 ,208"
Kilttirii Olusturma Kavramiyla iigili - [ '
Faaliyet Var mi? Sig. (2-tailed) ,025
C25. Havalandirma Diizenegi Var Pearson Correlation ,208" 1
mi?

Sig. (2-tailed) ,025

Anaokullarinda is saglig1 ve giivenligi faaliyetlerinin yapilmasina iliskin goriislerin
verileri ile havalandirma diizeneginin bulunmasina iliskin goriislerin anlamsal

degerlendirilmesine bakildiginda p degerinin 0,05°ten kiicliik oldugu (0,05>0,025)
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goriilmektedir. Sonu¢ olarak iki durum arasinda anlamsal olarak bir farkin oldugu
goriilmektedir.
Tablo 62. is Saghg1 ve Giivenligi Faaliyetleri ile Yamici/Parlayict Maddelerin Uzak Tutulmasina iliskin
Ki Kare Tablosu

Hi= Is saghg ve giivenligi faaliyetleri ile okuldaki diizeneklerin kontrolii arasinda anlaml
bir iliski vardir.

Deger Anlamlilik Degeri
Pearson Chi-Square 13,9722 ,007
Likelihood Ratio 14,142 ,007
Linear-by-Linear Association 2,231 ,135
N of Valid Cases 117

Anaokullarinda is sagligi ve giivenligi faaliyetlerinin yapilmasina iliskin goriislerin

verileri ile yanic1 ve parlayict maddelerin uzak tutulmasina iliskin goriislerin anlamsal

degerlendirilmesine bakildiginda p degerinin 0,05’ten kii¢iik oldugu (0,05>0,007)

goriilmektedir. Sonu¢ olarak iki durum arasinda anlamsal olarak bir farkin oldugu

goriilmektedir.

$a2:0 63. Is Saghg ve Giivenligi Faaliyetleri ile Dogal Afetlere Karsi Onlem Alinmasina iliskin Ki Kare
ablosu

H7= Is saghg ve giivenligi faaliyetleri ile dogal afetlere karsi énlemler arasinda anlamsal
acidan iligki bulunmaktadir.

Deger Anlamlilik Degeri
Pearson Chi-Square 20,7562 ,000
Likelihood Ratio 17,062 ,002
Linear-by-Linear Association 6,617 ,010
N of Valid Cases 118

Anaokullarinda is saglig1 ve giivenligi faaliyetlerinin yapilmasina iliskin goriislerin
verileri ile dogal afetlere kars1 Onlem alinmasina iliskin goriislerin anlamsal

degerlendirilmesine bakildiginda p degerinin 0,05°ten kiicliik oldugu (0,05>0,000)

56



goriilmektedir. Sonu¢ olarak iki durum arasinda anlamsal olarak bir farkin oldugu

goriilmektedir.

Tablo 64. is Saghg ve Giivenligi Faaliyetleri ile Dogal Afetlere Karsi Onlem Ahnmasma iliskin

Korelasyon Tablosu

D1. Okulda Saglik ve
Guvenlik Kulttrt
Olusturma
Kavramuyla ilgili

Faaliyet Var mi?

C27. Dogal Afetlere
Karsi Okulda Gerekli

Tedbirler Alinmis mi?

D1. Okulda Saglik ve Glivenlik Pearson Correlation 1 ,238™
Kiiltiirii Olusturma Kavramiyla llgili
Faaliyet Var mi? Sig. (2-tailed) 010
C27. Dogal Afetlere Karsi Okulda  |Pearson Correlation ,238" 1
Gerekli Tedbirler Ainmig mi?

Sig. (2-tailed) ,010

Anaokullarinda is sagligi ve giivenligi faaliyetlerinin yapilmasina iliskin goriislerin

verileri ile dogal afetlere kars1 Onlem alinmasina iliskin goriislerin anlamsal

degerlendirilmesine bakildiginda p degerinin 0,05’ten kii¢iik oldugu (0,05>0,010)

goriilmektedir. Sonu¢ olarak iki durum arasinda anlamsal olarak bir farkin oldugu

goriilmektedir.

Tablo 65. Is Saghg ve Giivenligi Faaliyetleri ile Tahliye Krokisi Bulunmasina iliskin Ki Kare Tablosu

He= Is saghgi ve giivenligi faaliyetleri ile planlamalar arasinda anlamsal olarak bir

baglantt bulunmaktadir.

Deger Anlamlilik Degeri
Pearson Chi-Square 20,6652 ,000
Likelihood Ratio 19,243 ,001
Linear-by-Linear Association 13,286 ,000
N of Valid Cases 117

Anaokullarinda is saglig1 ve giivenligi faaliyetlerinin yapilmasina iligkin goriislerin

verileri ile tahliye krokisinin

bulunmasina iliskin  goriislerin  anlamsal

degerlendirilmesine bakildiginda p degerinin 0,05’ten kii¢iik oldugu (0,05>0,000)
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goriilmektedir. Sonu¢ olarak iki durum arasinda anlamsal olarak bir farkin oldugu

goriilmektedir.

Tablo 66. is Saghgi ve Giivenligi Faaliyetleri ile Tahliye Krokisi Bulunmasina iliskin Korelasyon

Tablosu

D1. Okulda Saglik ve
Guvenlik Kultara
Olusturma

Kavramuyla ilgili

C29. Anaokulunda
Tahliye Krokisi Var

Var mi?

Faaliyet Var mi? mi?
D1. Okulda Saglik ve Glivenlik Pearson Correlation 1 ,338"
Kiiltiirii Olusturma Kavramiyla llgili
Sig. (2-tailed
Faaliyet Var mi? 9. (2-tailed) ,000
C29. Anaokulunda Tahliye Krokisi  |Pearson Correlation ,338" 1

Sig. (2-tailed)

,000

Anaokullarinda is sagligi ve giivenligi faaliyetlerinin yapilmasina iliskin goriislerin

verileri ile tahliye krokisinin bulunmasina iliskin  goriislerin  anlamsal

degerlendirilmesine bakildiginda p degerinin 0,05’ten kii¢iik oldugu (0,05>0,000)
goriilmektedir. Sonu¢ olarak iki durum arasinda anlamsal olarak bir farkin oldugu

goriilmektedir.
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5 TARTISMA

Bu boliimde Okuloncesi kurumlarinda ¢alisanlar ve 6gretmenlerle ilgili anket uygulamasi

yapilmis olup,bu anket ile ilgili anket bulgularinin yorumlarinin tartigilmasi yapilmistir.

Okuldncesi egitim kurumlarinda is saghigi ve giivenligi kavrami daha ist egitim
kademelerine gore 6nem arz eder.Okuloncesi egitim kurumlarinda uygulanan is sagligi
ve giivenligi uygulamalarinin, is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin minimuma
indirgenmesi ona gore tedbirlerin 6nceden alinarak farkindaligin artirilmasi
hedeflenmelidir. 2012 Yilinda ¢ikan 6331 sayili is sagligi ve giivenligi yasasi ile
birlikte kamu,6zel biitiin is yerlerinde kademeli olarak uygulanmaya baslamasiyla
birlikte  gliniimiize  gelinceye  kadar kismen  farkilandigin  olustugunu
gozlemledik.Ornegin insaatlarda artik tahta iskele yerine metal iskelelerle ¢alisan
isciler olmasi,kamu spotlart ve g¢esitli toplanti,kongreler,afis-kisa film vb gibi
uygulamalar son yillarda artis gostermis olup is sagligi ve giivenligi agisindan énemli
bir kazanimdir.Okuldncesi egitimin ilk ve 6nemli kademesi oldugundan, okul i¢i ve
dis giivenliginin caligsanlarin,6gretmenlerin,velilerin ve 0grencilerin birlikte

gayretleriyle okullar daha giivenli,saglikli ortamlar olusmasina neden olur.

5.1 Anket B Grubu Sorulari:

1. Yapilan arastirma sonucu elektrik tesisatinin kontrolerinin %75 yapildigi,bu
kontrolerden haberi ve bilgisi olmayan calisanlarin %23.3 oldugu saptanmistir.Buna
gore calisanlara yeterli 1s giivenligi egitimi verilmeli ve elektrik kazalarinin 6nemi

orneklerle agiklanmalidir.

2. Anaokullarinda camli bélmelerin yogunlugunun fazla oldugu gézlemlenmis olup bu
camli bolmelerin %84,2 oranla 101 okulda kontroliiniin yapildig1 ve giivenliginin
saglandig1 saptanmistir.Cam bdlmeler yerine daha giivenli olan seffaf plastik

kullanilabilir.Bu sayede kazalar minimuma indirgenmesi saglanabilir.

3. .Okullarda dolap, kitaplik gibi tasinabilir nesnelerin 6grencilerin giivenligi agisindan
bir sorun olusturmamasi igin biiyiilk ¢ogunlugunda sabitlenerek veya tehlike arz
etmeyen yerlere yerlestirilerek giivenliginin saglandigr goriilmiistiir. Dolaplarinin

kontrolu ve sabitlenmesi hem deprem hem de giivenlik agisindan 6nemlidir.
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4. Anaokullarinda c¢alisan bireylere “Bulundugunuz kurumda ergonomik sartlar
saglaniyor mu?” tarzinda bir soru soruldugunda bireylerin ¢ogunlugunun (%78,3) bu
sartlarin saglandigini diisiindiigii goriilmektedir. Fakat buna karsin %12,5°lik kesimin
bu konu hakkinda bir bilgisinin bulunmadigir goriilmektedir.Calisma ortaminda
ergonomik sartlarin saglaniyor olmasi giiniimiiz diinyasinda 6nemlidir;ciinkii birgok
eklem hastaliklarina,bel agrilarina neden olmaktadir.Is yerlerinde gerekli ergonomik

sartlar saglanirsa ¢alisanlar saglikli ve giivenli ortamda islerini yaparlar.

5. Zeminlerin diisme-kaymaya karst gilivenliginin alinmasi durumu katilimcilara
soruldugunda  bireylerin  %82,5’inin  gilivenligin  saglandigim1  diistindigii
goriilmektedir.Diismeye ve kaymaya karst is yerlerinde merdivenlere seritler

takilmalidir.

6. Anaokulunda c¢alisan bireylere gecis alanlarinda tertip ve diizenin saglanmasi
hakkinda soru yoneltildiginde ise bireylerin %91,7’sinin giivenligin saglandigini
soyledigi gortilmektedir. %5’°lik kesimin ise gilivenligin olmadigin1 diistindiigii
goriilmektedir. Sadece %2,5’lik kesimin bu konu hakkinda bilgisinin olmadigi

goriilmektedir.Genel olarak biitiin is yerleri tertip ve diizen kurali vardir.

7. Okul icinde alarm ¢alismast dagilimina baktigimizda ise bulunan okullarin
cogunlugunda alarm sistemi aktif goziikkmektedir (%63,3). Okullarin alarmlarinin
calisip calismadig yetkili kisiler tarafindan kontrolerinin yapilmadigi goriilmiistiir. Her
okulda yilda bir defa tahliye tatbikatlar1 yapilmali, alarm sistemlerinin kontrolleri

saglanmalidir.

8. Ankete katilan bireylere okul i¢cinde bulunan ¢ukurlarin giivenligi konusunda soru
yoneltildiginde bireylerin %69,2’sinin giivenligin saglandigini séyledigi; %26,7’sinin
ise bu konu hakkinda bilgisinin olmadig1 goriilmektedir. %4,2’lik kesimin ise gukur
bulunmasina karsin giivenligin saglanmadigini soyledigi goriilmektedir. Okul
yOnetimlerinin yapacagi en dnemli gorevi, okul i¢i ve disinda her tiirlii tehlikelere karsi

onlem alamalidir.

9. Yapilan anket caligmasinda okullarda bulunan yesil alanlarin bdceklere karsi
ilaglanmas1 soruldugunda bireylerin c¢ogunlugunun ilaclama yapildigin1 sdyledigi
goriilmektedir (%65,8). Bu konu hakkinda bilgisi olmayan bireyler ise genelin
%32,5’lik kismini olusturmaktadir.Okullarin bahgesi her yil periyodik olarak zararh

bocek, hagera lara kars1 ilaglamasi1 yaptirilmalidir.
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10.Calisanlara okul bahgesindeki duvar, direk vb. yerler i¢in gerekli giivenligin
saglanip saglanmadigi soruldugunda %380,8’in giivenligin saglandigint sodyledigi
goriilmektedir. %13,3’liik kesim ise bu konu hakkinda bilgi sahibi degildir. Genel
icindeki %5,8’lik kesimin ise herhangi bir giivenligin saglanmadigini sdyledigi
goriilmektedir.Okul bahgesindeki genel kontrollerin yapilmasi, gerekli tedbirlerin

alinmasindan okul yonetimi sorumludur.

11. Okullarda bulunan mutfaklarda gaz dedektorii bulunmasi durumu ile bulunmamasi
durumu arasinda bir denge bulunmaktadir. Okullarin %47,5’inin mutfaginda gaz
dedektorii bulunmasina karsin %45°lik kesimde ise gaz dedektorii bulunmamaktadir.
Gaz kacgaklarinin herhangi bir olumsuz duruma sebebiyet vermemesi i¢in biitiin
okullarin hem mutfaklarina hem de gaz ile calisan araclarin yer aldigi biitiin alanlardaki

gaz dedektorleri denetlenmelidir.

5.2 C Grubu Sorular::

1. Okullarin %83,3’linde yangin sondiiriiclilerin uygun yerlere monte edildigi
goriilmektedir. Calisanlarin ise %10’luk kesimi yangin sondiiriiciilerin uygun yerlere
monte edilip edilmedigi hakkinda bilgisinin bulunmadig1 goriilmektedir. Bu da
bireylerin bulundugu ortama aligmigligi hakkinda soru isaretleri olusturmaktadir.
%6,7’lik kesimin ise yangin soOndiiriiciilerin uygun yerlerde olmadigin1 sdyledigi
goriilmektedir.Okullarda her calisan i¢in yangin sondiiriiciilerin kullanimasini bilmeli
ve yangin sondiiriiciilerin uygun yerlerde asili omalar1 gereklidir.Bu yilizden okularda

her y1l tahliye ve yangin tatbikatlar1 kagit tizerinde degilde uygulamli yapilmalidir.

2. Ankete katilan bireylere anaokullarinda acil durum planlarin olmasi gereken yerlere
asilip asilmadigi soruldugunda %85°lik kisim uygun yerlere asildigini sdylemistir.
%9,2’sinin ise bu konu hakkinda bir bilgisi bulunmamaktadir. %5°lik kesimin ise acil

durum planlarinin gerekli yerlere asilmadigini sdyledigi goriilmektedir.

Acil durum planlar1 her okulda panolarda asili olmakla beraber, zamanla giincellenmesi

yapilmalidir.

3. Anaokullarinda ilk yardim dolaplarinin biiyiik 6l¢iide bulundugu goriilmektedir
(%87,5). Buna karsin %4,2’1ik ankete katilip cevap veren kesimin bulundugu okullarda
ilk yardim dolabi1 bulunmamaktadir. Calisanlarin %38,3’liik kismi ise ilk yardim

dolabinin bulunup bulunmadigindan haberi bulunmamaktadir.Burada ilk yardim
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dolaplar1 i¢indeki malzemelerden eksik olanlar tamamlanmali, son kullanma tarihi

gecmis olanlar degistirilmelidir.

4. Acil durum tahliye tatkibati bireylerin acil bir durumda yapmas1 gereken seyleri
bilmesi agisindan 6nem arz etmektedir. Yapilan anketlerin sonuglarina gore okullarin
%68,3’linde bu tatbikatlarin yapildig1 goriilmektedir. Calisanlarin %20,8’lik kismi ise
bu tatbikatlarin yapilip yapilmadigindan haberi bulunmamaktadir. Okul idaresi her yil
diizenli olarak acil durum tatbikati yaptirmali ve bu konudaki taviz vermemelidir.Her

okulda acil ¢ikiglar isaretlenmeli, ¢ikis kapilar1 disa dogru agilir olmalidir.

5. Anaokullarinda yapilan bu ¢alismada bireylerin %54,2’sinin tehlikeli gazlara karsi
okullarin o6nlem aldigin1 sdyledigi; %41,7’sinin ise bu konu hakkinda bilgisinin
olmadig1 belirtilmistir. Katilimcilarin  sadece 9%2,5’inin  gazlara karsi Onlem
alinmadigini belirttigi gortilmektedir. Okullarda tehlikeli gazlara kars1 dnlemin yetersiz
oldugu ve gaz dedektorlerinin ¢alismadigr gozlemlenmis olup bu konuda ¢ogu okul

gerekli calismay1 yapamamistir.

6. Katilimcilara anaokullarinda acil durum ekiplerinin belirli olmas: soruldugunda
yarisindan fazlasinin anaokulunda acil durum ekiplerinin bulundugu (%358.3)
goriilmektedir. Fakat %33,3’lilk katilimcinin ise bu konu hakkinda bir bilgisinin
bulunmadig1 goriilmektedir. Sadece %7,5’lik kesimin bulundugu okulda ise herhangi
bir acil durum ekibi bulunmamaktadir. Acil durum ekipleri ve isimleri mevcut fakat
planlanmasi ve uygulanmasi1 ve uygunsuz calisanlarin listede oldugu ve bu olayin

onemsenmedigi gozlemlenmis olup daha disiplinli ¢alismalar olmalidir.

7. Katilimcilara anaokulunda bulunan ¢ocuklarin yanici ve parlayict maddelerden uzak
tutulmalar1 hakkinda soru yoneltildiginde bireylerin %82,5’inin bu konuda olumlu
yanit verdigi; %13,3’liniin ise bu konu hakkinda bilgisinin olmadig1 goriilmektedir.
Sadece %2,5’lik kesimin ise bu konuda herhangi bir 6nlemin alinmadigini belirttigi
goriilmektedir. Okullarda calisanlar ve ¢ocuklar i¢in tehlikeli yanict ve parlayici
maddelerin gerekli yerlerde bulundugu gozlenmis ama yine de gerekli tedbirlerin

yetersiz oldugu gozlemlenmistir.

8. Anaokullarinin dogal afetlere kars1 Onlemlerini almasi durumu tabloda
incelendiginde  katilimcilarin =~ %66,7’sinin ~ dnlemlerin  alindigint  belirttigi
goriilmektedir. %26,7’lik kesimin ise bu konu hakkinda bir bilgisinin bulunmadigi

sonucuna ulasilmistir. Genel yilizde icinde sadece %5,8’lik kesimin ise Onlemlerin
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alinmadigini bildirdigi goriilmektedir. Dogal afetler;yangin, deprem, tsunami, hortum

gibi olaylar oldugundan anaokullarini yeterli tedbiri almadiklar1 gdzlemlenmistir.

9. Anaokullarinda yangin krokilerinin bulunmasi durumu incelendiginde anaokullarin
%385,8’inde yangin krokisinin bulundugu; %8,3’linde ise bu krokinin bulunmadigi
goriilmektedir. Katilimcilarin sadece bir tanesi bu soruya cevap vermemistir. Okularda
genel olarak yangin krokileri bulunmakta olup zamanla okul i¢i ve disinda yapilan
tadilat ve imar degisikligiyle yangin krokileri giincellenmemis oldugu gézlemlenmistir.
Okularda ki acil ¢ikis tahliye krokilerinin bulundugu fakat giincellenmedigi

gozlemlenmistir.

10. Katilimcilara yangin dolaplarinin bulunmasi durumu soruldugunda bireylerin
%60’1min okullarinda yangin dolabinin bulundugunu belirttigi goriilmektedir.
%21,7’sinin ise bu dolabin bulunmadigi bilgisini aktardigi sonucuna ulasilmistir.
%17,5’lik kesimin ise bu konu hakkinda bir bilgisi bulunmamaktadir. Her okulda
yangin dolab1 bulunmali fakat genel olarak yangin dolaplar1 farkli malzeler konularak
islevini kaybetmistir. Bu nedenle yangin dolaplar1 her okulda gere§ine uygun

kullanilmalidir.

5.3 D Grubu Sorular::

1. Arastirmanin asil konusu olan “Is Sagligi ve Giivenligi” fikrinin yayginli§1 konusu
hakkinda katilimcilara saglik-giivenlik kiiltlirii olusturma adina yapilan faaliyetler ile
ilgili soru soruldugunda %65,8’lik kesimin bu faaliyetlerin yapildigin1 belirttigi
goriilmektedir. Beste birlik kesimin ise bu konu hakkinda bilgisinin olmadig:
goriilmektedir. %12,5’inin ise bu faaliyetlerin yapilmadiginmi belirttigi goriilmektedir.
Okullarda is giivenligi egitimleri sozde degil, uygulamali yapilmali is saghgi ve

giivenligi kiiltiirinii tim calisanlara davranis haline getirmek gerekir.

2. Anaokullarinda Is Saghigi ve Giivenligi hedeflerine ulagsmak adina yapilan
etkinliklerin varliginin genel olarak bulundugu gorilmektedir (%58,3). Fakat
bulunanlarin yarisina yakin kadar da bulunmayan okullar bulunmaktadir (%27,5). Son
olarak katilimcilarin %12,5’inin ise bu konu hakkinda bilgisinin bulunmadig:
goriilmektedir. Kurumsal olan 6zel okular ve MEB’e bagli okullarda egitim yili
icerinde 1s saglig1 ve glivenligi ile ilgili etkinlikler (seminerler) yapilmaktadir.Diger

okullarda boyle bir calisma goézlemlenmemistir.
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3. Anaokullarinda bulunan idareci ve 6gretmenlerin ¢cocuklarda iSG bilinci gelistirme
faaliyetlerini uygulamalar1 hakkinda katilimcilardan yorumlar istendiginde genel
olarak olumlu bir sonuca ulasilmistir (%57,5). Katilimcilarin dértte birinin ise bu konu
hakkinda bir bilgisinin bulunmadigi goérilmektedir. %15°lik kesimin ise idareci ve
Ogretmenlerin bu faaliyetleri yerine getirmedigini sdyledigi goriilmektedir. Tiirkiye’de
is saglig1 ve giivenligi kiiltiiriinlin gelismesinde ekonomik ve sosyal yonden gelismek
Onemlidir.Gelismis toplumlar da is sagligi ve giivenligi kavrami oturmus olup ayrilan

kaynaklarda zamanla daha ¢ok artmis olup kaza riski minimuma inmistir.

4. Katilimcilara iSG haftasinda okullarinda etkinlik yapilip yapilmadig1 soruldugunda
yarisindan az bir kesimin etkinligin yapildigini belirttigi goriilmektedir (%45). Dortte
birinin ise etkinligin yapilmadigini belirttigi sonucuna ulasilmistir. Yapilmadigini
belirtenlerden %1,7°lik fazlalik kesimin ise bu konuda bilgisinin bulunmadig:
goriilmektedir.Her y1l ekim ayin1 basinda kutlanan isg haftasi sadece az sayida egitim

kurumlarinda bilindigi ve etkinlik yapildig1 sonucuna varilmistir.

5. Katilimcilarin is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 hakkinda biling diizeylerine
bakildiginda %77,5’inin bu konu hakkinda bilingli oldugu goriilmektedir. %20,9’unun
ise bu konu hakkinda bilingli olmadig1 goriilmektedir. Ulkemizde is saghgi ve
giivenligi kavrami, kanun ¢iktig1 2012 yilina gore kismen gelisme gostermis olup ama

daha alinacak ¢ok yol olmas1 gerektigi kanisindayim.

6. Katilimcilara 6grenci ve veliler geldiginde onlara is sagligi ve gilivenligine uygun
olarak davranis sergileyip sergilemedikleri soruldugunda bireylerin %70’inin bu
davranislart sergiledigi goriilmektedir. %15’inin ise bu davraniglart sergilemedigi;
%12,5’inin ise bu konu hakkinda bir bilgisinin bulunmadig1 gériilmektedir. Okuldncesi
egitim kurumlarina giden 6g8renciler, egitimin ilk basamagi olan bu egitimde is saglig1
ve gilivenligini aileden ve sonrada okuldaki Ogretmenlerden O6grenmeleri, O6grenci
velilerinin bu konudaki bilgi sahibi olmalar1 ve onlar1 davranis haline getirmeleri

¢ocuklar i¢n 6nemlidir;¢iinkii ¢ocuklar biiyiiklerinin hareketlerini 6rnek alirlar.

7. Anaokullarinda calisan katilimcilara iilkemizde bulunan 4857 sayili Is Kanunu
hakkinda bilgilerinin olup olmadigi soruldugunda %52,5’inin bu kanun hakkinda
bilgisinin oldugu; %45,9’unun ise bu kanun hakkinda bir bilgisinin bulunmadig:
gorilmektedir. Katilimcilarin %1,6’s1 ise bu soruya cevap vermemistir.Okul dncesi

egitim kurumlarinda c¢alisan Ogretmenler giincel yasalari ve haklarini bilmekte
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zorlandig1 veya umursamadigi goriilmiistiir. Calisanlarin haklarin1 kullanmada daha

bilingli olmar1 kendileri i¢in 6nemlidir.

8. Tablo 45°te 4857 sayil1 kanun hakkinda bireylere soru sorulduktan sonra pesine 6331
sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu hakkinda soru sorulmustur. Bu soru kapsaminda
bireylerin %47,5’inin bu kanunu bildigi; %50,8’inin ise bu kanun hakkinda bilgisinin
olmadigr goriilmektedir. %1,7’lik kesim ise bu soruya cevap vermemistir.
Anaokulunda calisanlar 2012 yilinda ¢ikan isg kanunu hakkinda fazla bilgi sahibi
olmadiklar1 gozlemlenmistir.Bu konuda gerekli ¢alismalar tiim kesimlerce yapilarak

isg kiltiiriiniin gelismi toplumca saglanmalidir.

9. Katilimcilara 6331 sayili kanun cercevesinde okullarda risk degerlendirilmesi
yapilip yapilmadigr soruldugunda az bir kesimin(%36,7) degerlendirme yapildig:
sonucuna ulasilmistir. Katilimcilarin genel i¢cinde %40’ 1nin ise bu konu hakkinda bir
bilgisi bulunmamaktadir. %22,5’lik kesimin ise bulundugu okulda herhangi bir
degerlendirme yapilmamistir. Anket uygulan okullarda ¢ogunda risk degerlendirmesi

ve acil eylem planlarinin yapilmadigi gézlemlenmistir.

10. Anketin yapildig1 okullarda calisan bireylere 6331 sayili kanun kapsaminda
bulundugu okulda i¢ ydnergenin bulunup bulunmadigi soruldugunda ise bireylerin
%41,7’sinin bu konu hakkinda bir fikrinin bulunmadigi; %30,8’inin bulundugu okulda
ise bu yonergenin bulundugu goriilmektedir. %26,7’lik kesimin ise bulundugu okulda
herhangi bir yonerge bulunmamaktadir. Tiirkiye’de is saglig1 ve giivenligi i¢ yonergei
hazirlayan bir kag¢ tane okul bulunmakta olup. lilkemiz i¢in son derece zayif kalan bir

durumdur.

11. Anaokullarinda is sagligit ve giivenligi kiltiiriinii olusturabilecek o6rnek
davraniglarin  bulunup bulunmadigr katilimcilara soruldugunda %77,5’inin bu
davraniglarin bulundugunu belirttigi; %8,3 linlin ise bu davraniglarin bulunmadigini
soyledigi goriilmektedir. %12,5’inin ise bu konu hakkinda bir bilgisinin bulunmadig1
sonucuna ulagilmistir. Anaokulunda 6gretmenler is saglig1 ve giivenligi ile ilgili 6rnek

davraniglar buludugunu ve bu 6grenciler agisindan énemli kazanimdir.
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6 SONUC VE ONERILER

6.1 Sonuc¢

Sanayilesmenin ve sonucunda iiretimin artmasiyla birlikte agir calisma kosullari
calisanlarin is yerinde belli sorunlarla karsi karsiya kalmasina neden olmustur. Bu
sorunlarin basinda is¢ilerin yasadigi is kazalar1 ve calistiklart ortamdan kaynakli
hastaliklar gelmektedir. Bu is kazalar1 ve meslek hastaliklart zincirleme bir siireci de
beraberinde getirmekte olup ¢alisandan ¢alisma ortamina, isverene kadar birgok kisi ve
kurumu olumsuz etkilemektedir. iste bu olumsuz etkilerin ortadan kaldirilmasi ve

tiretimin devamliliginin sorunsuz bir sekilde saglanmasi1 amaciyla belli diizenlemeler

66



ve calismalar yapilmaya c¢alisilmistir. Diizenlemelere ve calismalara verilen genel isme
ise is sagligr ve giivenligi uygulamalar1 denilmektedir. Bu uygulamalarin amact is
kazalar1 ve meslek hastaliklarinin engellenmesi, onlara yonelik koruyucu tedbirlerin

alinmasidir.

Is saghigr ve giivenligi ile ilgili diizenlemeler, ¢alismalar ve uygulamalar Sanayi
Devrimi’nden sonra kendini géstermesine karsin sadece fabrikalar1 degil birgok kurum
ve kurulusu biinyesinde almaktadir. Soyle ki; okullarda, hastanelerde vb. bir¢cok

calisma alanin da kendini gostermektedir.

Okul giivenligi, okul ¢evresinin, okul i¢erisindeki ortamin, 6gretmenlerin, 6grencilerin,
ogrenci velilerinin glivenligini de kapsayan bir olgudur. Okul giivenliginin saglanmasi
ise okul idaresi, veliler, 6gretmenler ve 6grencilerin is birligi icerisinde ¢aligsmasi ile
etkin bir sekilde saglanacaktir. Ozellikle okullarda dgrenciler belli kazalar maruz
kalmaktadir. Bunlar arasinda ders giris ve c¢ikislarinda yaralanma, diisme, okul
igerisinde yapilan bir ¢alisma alaninda yaralanma veya diisme, tuvaletlerde kullanilan
temizlik malzemelerinden zehirlenme gibi bir¢ok gerceklesen/ger¢eklesmesi miimkiin
olay sayilabilir. Okullarda yapilan is saglig1 ve giivenligi ¢caligmalar1 arasinda okullarin
tehlike siniflandirmalarina dahil edilmesi, okullardaki 6grenim goren dgrencilerin yas
siniflarina gore yonetmelikler ¢ikarilmasi, diizenli egitimler verilmesi gibi calismalar
yer almaktadir. Bu calismalarin daha da 6nem arz ettigi kurumlar arasinda daha kendi
baslarina hareket etmekte zorlanan ve belli kisilerin yonlendirmesine ihtiya¢ duyan yas

grubunun yer aldig1 okul 6ncesi egitim kurumlar1 ilk sirada gelmektedir.

Konumuz geregi Zeytinburnu ve Fatih il¢elerinde faaliyet gdsteren okul oncesi egitim
kurumlar1 arasinda bulunan anaokullarinda yapilan o6gretmenlerin is sagligi ve
giivenligi uygulamalar1 hakkinda farkindalik olusturma uygulamalarina yonelik

arastirmada su sonuglar elde edilmistir:

e Yangin tehlikesi olusturabilecek elektrik tesisatinin kontroliiniin ¢ogu okulda
yapildigr ama kontrollerin yapilmasinin 6nemi noktasinda farkindaligin belirli bir
seviyede kaldig1 goriilmiistiir.

e Yine elektrik tesisatinin kontrollerinin yapildigr ama yapilan kontroller sonucunda

gereken onlemlerin her kontrol edilen elektrik tesisatinda alinmadig1 goriilmiistiir.
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Anaokullarinda gorselligin 6n planda olmasindan kaynakli camli bdlmelerin
yogunlugunun fazla oldugu saptanmis olup bu camli bolmelerin %84,2 oranla 101
okulda kontroliiniin yapildig1 ve giivenliginin saglandigi sonucuna ulagilmistir.
Dolap, kitaplik gibi taginabilir nesnelerin 6grencilerin giivenligi agisindan bir sorun
olusturmamasi i¢in okullarin biiyiik ¢cogunlugunda sabitlenerek veya tehlike arz
etmeyen yerlere yerlestirilerek giivenliginin saglandigi goriilmiistiir.

Okullarda kaygan zeminlere yonelik glivenlik 6nlemlerinin alindig1 gozlemlenmis ve
Onlem almayan sadece 11 okulun oldugu sonucuna ulasilmistir.

Okullarda bulunan alarm sistemlerinin 75 okulda aktif olarak calistig1 ama bu alarm
sistemlerinin aktif olarak calismadigi ve calisip ¢calismadigi konusunda bilgi sahibi
olunmayan okul sayisinin da azimsanmayacak derecede fazla oldugu bilgisi
edinilmistir.

Okul binasi igerisinde ve okul bahgesinde herhangi bir amacla agilan ¢ukurlarin
giivenliginin saglandig1 sonucuna ulasilmistir.

Biiyiik tehlike arz eden gaz kacaklarina yonelik okullarin mutfaklarinda bulunmasi
gereken gaz dedektoriiniin 120 okul arasindan sadece 57’sinde bulunmasi gaz
kacagina yonelik 6nlemlerin alinmadigini ve g6z ardi edildigini gostermektedir.
Yangin ve acil tahliye durumlarinda yangin séndiiriiciiniin ve acil durum planlarinin
cogu okulda bulundugu fakat Ozellikle yangin sondiiriicii tiiplerin periyodik
kontroliinde ve acil durum ekiplerinin belirlenmesinde eksikliklerin oldugu sonucuna
ulasilmistir.

Okullarin ¢ogunda ¢ocuklarin yanici ve patlayict maddelerden uzak tutuldugu ve bu
maddelerin ayr1 bir yerde bulunduruldugu gézlemlenmistir.

Okullarda is sagh ve giivenligi kiiltiiriiniin olusturulmasina yonelik faaliyetlerin
okullarin ¢ogunda yapildig1 fakat yapilmayan okul sayininda azimsanmayacak
derecede oldugu sonucuna ulasilmstir.

Idareci ve dgretmenlere yonelik is saghigi ve giivenligi faaliyetlerinin de olmasi
gerekenden daha diisiik bir oranda oldugu sonucuna ulasilmistir.

Her ne kadar idareci ve dgretmenlere yonelik ig sagligi ve giivenligi faaliyetlerinin
azligr dikkat c¢ekse de idareci ve Ogretmenlerin ¢ogunun is kazalar1 ve meslek
hastaliklar1 konusunda bilgi sahibi oldugu gozlemlenmistir.

Hem 6grenci velilerine hem de okuldaki 6grencilere yonelik idareci ve 6gretmenler

is saglig1 ve giivenligine yonelik 6rnek davraniglarda bulunmaktadir.
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e 4857 Sayili Is Kanunu’nun ve 6331 Sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu’nun
bilinirligi yliksek olsa da kanunlar hakkinda herhangi bir bilgisi olmayan 6gretmen
sayist da azimsanmayacak derecededir.

e Okullarda, 6331 Sayili Is Saghgt ve Giivenligi Kanunu’na gore risk
degerlendirilmesinin %36,7 ile yapildigi, %25,5 ile yapilmadigi, %40 ile de bu konu

hakkinda idarecilerin ve 6gretmenlerin bilgisinin olmadig1 goriilmiistiir.

6.2 Oneriler

e Elektrik panolarinin  kontroliiniin  denetlenmesi arttirilarak  kontrolleri
yapilmayan ve gerekli Onlemler alinmayan elektrik panolarinin bulundugu
okullarin idarecileri ve sorumlular1 hakkinda yasal yaptirnmlarin giicii
arttirtlabilir.

e Okullarda yer alan camli bolmeler en aza indirilerek risk azaltilabilir ve dolap,
kitaplik gibi nesnelere yonelik 6zel alanlar olusturularak oralara sabitlenmesi
saglanabilir.

e Okullarda yer alan kaygan zeminlerin diismelere ve kaymalara neden olmamasi
icin 6zellikle merdivenlere yonelik kaydirmaz seritler kullanilabilir.

e Okullarda bulunan alarm sistemlerinin test edilip aktif olmayan veya aktif olup
sorun olusturulan alarmlar yenileriyle degistirilerek tiim alarmlarin aktifligi
denetlenebilir.

e (Gaz kagaklarinin herhangi bir olumsuz duruma sebebiyet vermemesi i¢in biitlin
okullarin hem mutfaklarina hem de gaz ile calisan araglarin yer aldig: biitiin
alanlara gaz dedektdriiniin takilmasi zorunlulugu getirilerek denetlenebilir. Yine
ayn1 sekilde yangin sondiiriicii tiiplerin periyodik kontroliiniin yapilarak
denetlenmesi saglanabilir.

e Okul idarecileri, 6gretmenler, okul personeli, 6grenciler ve dgrenci velileri de
dahil olmak ftizere is saglig1 ve gilivenlii noktasinda egitimler verilerek hem
okullarda is saghig ve glivenligi faaliyetlerinin arttirilmasi saglanip hem de
velilerin de bilgilendirilerek okullarin veliler tarafindan denetlenip eksikliklerin
bildirilmesi saglanabilir.

e 4857 Sayili Is Kanunu ve 6331 Sayil Is Saglhigi ve Giivenligi Kanunu hakkinda
okul idarecileri, 6gretmenleri ve personeline egitimler verilerek farkindaligin

arttirtlmasi saglanabilir.
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e Ayrica 6331 Sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu'na gére tiim okullarm risk

degerlendirilmesinin yapilarak ona gore dnlemlerin alinmasi saglanabilir.
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ST T.C
b . ISTANBUL VALILIGI
= il Milli Egitim Mudirliigii

Say1 :59090411-44-E.14864333 25.09.2017
Konu: Anket ve Arastirma izin Talebi

Saym: ilhan YIVLI

flgi: a) 21.08.2017 tarihli dilekgeniz.
b) Valilik Makaminin 22.09.2017 tarih ve 14730582 sayili oluru.

"Anaokullarinda Calisan Ogretmenlerin is Sagh@ ve is Giivenligi Alaninda
Farkindahk Olusturma, Bu Farkindah@ Giinliik Hayata Transfer Etmek" konulu
teziniz hakkindaki ilgi (a) dilekge ve ekleri ilgi (b) valilik onay1 ile uygun gérilmiistiir.

Bilgilerinizi ve s6z konusu talebiniz; bilimsel amag disinda kullanmamasi, uygulama
sirasinda bir ornegi miidiirligiimiizde muhafaza edilen miihiirlii ve imzah veri toplama
araclarmin  kurumlarimiza arastirmaci tarafindan ulastirilarak uygulanilmasi,
katilmeilarin ~ goniilliilik  esasma gore secilmesi, aragtirma sonu¢  raporunun
miidiirligiimiizden izin alinmadan kamuoyuyla paylasiimamasi kosuluyla, gerekli duyurunun
arastirmaci tarafindan yapilmasi, okul idarecilerinin denetim, gbzetim ve sorumlulugunda,
egitim-6gretimi aksatmayacak sekilde ilgi (b) Valilik Onay1 dogrultusunda uygulanmasi ve
islem bittikten sonra 2 (iki) hafta iginde sonugtan Mudiirligiimiz Strateji Gelistirme
Béliimiine rapor halinde bilgi verilmesini rica ederim.

Siileyman ADIYAMAN
Miidiir a.
Miidiir Yardimcis1 V.

EK:1- Valilik Onay1
2- Olgekler

il Milli Egitim Miidiirligi Binbirdirek M. Imran Oktem Cad. A. BALTA VHKI
No:1 Eski Adliye Binas: Sultanahmet Fatih/istanbul Tel: (0 212) 455 04 00-239
E-Posta: sgb34@meb.gov.tr Faks: (0 212)455 06 52

Bu evrak givenli elektronik imza ile i https: meb.gov.tr adresi Sb7f-53a7-3ab7-97¢3-C92C kodu ile teyit edilebilir.

74



\'\tu'ln% T.C:

. % ISTANBUL VALILIGi
;‘\N j 11 Milli Egitim Midirlagi
Say1 :59090411-20-E.14730582 22/09/2017

Konu : Anket ve Aragtirma izin Talebi
VALILIK MAKAMINA

flgi: a) 21.08.2017 tarihli dilekge.
b) MEB. Yen. ve Eg. Tk. Gn. Md. 22.08.2017 tarih ve 12607291/2017/25 nolu gen.
¢) Milli Egitim Arastirma ve Anket Komisyonunun 19.09.2017 tarihli tutanag.

Uskiidar Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii yitksek lisans 6grencisi ilhan
YiVLi'in "Anaokullarinda Cahsan Ogretmenlerin is Saghg ve is Giivenligi Alaminda
Farkindahk Olusturma, Bu Farkindah@ Giinliik Hayata Transfer Etmek" konulu tezi
kapsaminda, ilimiz Zeytinburnu ilgesinde bulunan 6zel/resmi anaokullarda gérev yapan
Ggretmenlere; anket uygulama istemi hakkindaki ilgi (a) dilekge ve ekleri Miidiirliigiimiizce
incelenmistir.

Arastirmacinin s6z konusu talebi; bilimsel amag¢ disinda kullanilmamasi, uygulama
sirasinda bir 6rnegi miidiirliigiimiizde muhafaza edilen miihiirlii ve imzah veri toplama
araclariiin  kurumlarumiza arasgtirmaci  tarafindan ulastinlarak uygulamlmasi,
katthmcilarin  goniilliiliik esasina gore secilmesi, aragtrma sonu¢ raporunun
miidiirliigiimiizden izin alinmadan kamuoyuyla paylasiimamas:i kosuluyla, okul
idarelerinin denetim, gozetim ve sorumlulugunda, egitim-6gretimi aksatmayacak
sekilde ilgi (b) Bakanlik emri esaslar1 dahilinde uygulanmasi, sonu¢tan Miidiirliigiimiize
rapor halinde (CD formatinda) bilgi verilmesi kaydiyla Midirliigiimiizce uygun
goriilmektedir. ;

Makamlarimizca da uygun goriilmesi halinde olurlariniza arz ederim.

Omer Faruk YELKENCI
Milli Egitim Miidiirii
OLUR
22/09/2017
Ahmet Hamdi USTA
Vali a.
Vali Yardimcisi
Ek:1- Genelge
2- Komisyon Tutanagi
il Milli Egitim Miidiirligi Binbirdirek M. Imran Oktem Cad. A. BALTA VHKI
No:1 Eski Adliye Binasi Sultanahmet Fatih/Istanbul Tel: (0 212) 455 04 00-239
E-Posta: sgb34(@meb.gov.tr Faks: (0 212)455 06 52
Bu evrak giivenli elektronik imza ile i https: meb.gov.tr adresinden @€5b-dcb3-319d-abfe-d742 kodu ile teyit edilebilir.
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A.GENEL DEGERLENDIRME SORULARI (5 SORU)
A1.CINSIYETINI: ( ) KADIN ( )ERKEK
A2.YASINIZ  :( ) 18-30 ( )31-40 ( )41-50 ( )50 VE UZERI

( )21 VE UZERI

A3.GOREVINIZ : ( ) OGRETMEN  ( )Y.OGRETMEN ( JMUDUR ( JASCI
( JGUVENLIK  ( )SOFOR
A4.MESLEKTE KIDEMINIZ: ( )1-5 YIL ( )6-10 YIL ( )11-15VYIL (  )16-20 YIL

( )21 VE UZERI

A5.EGITiM DUZEYINIZ: ( ) LISE ( JONLISANS  ( JLISANS

( )Y.LISANS  ( ) DOKTORA
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B.OKULUN BOLUMLERINDE iSG

SORULAR

1
( EVET)

2
( HAYIR)

3
(BILGIM YOK)

B1.0KUL iCINDEKI ELEKTRIK TESISATININ(ELEKTRIK PANOSU VE ANAAKIM )
KONTROLLERI YETKILi KiSILERCE YAPILIYOR MU?

B2.0OKUL iCINDEKi ELEKTRIK KAGAKLARINA KARSI ONLEM ALINMIS MI?

B3.ISLAK ZEMINLERDE GEREKLi HIJYEN SAGLANIYOR MU?

B4.0KULDA BULUNAN ELEKTRONIK CIHAZLARIN KULLANIM GUVENLIGI
SAGLANMIS MI?

B5.0KULUN ICINDE BULUNAN CAM KAPILAR VE CAMLI BOLUMLER iCIiN
GUVENLIK ONLEMI ALINMIS MI?

B6.0KUL iCINDEKI DOLAP,RAF,MASA,SANDALYE GUVENLI BiR BiGiIMDE
YERLESTIRILMIS Mi?

B7.ELLE TEMASIN BULUNDUGU MASA,SANDALYE,DOLAPLAR,KAPI
KOLLARI,OYUNCAKLARIN PERIYODIK OLARAK HiJYENLERI SAGLANIYOR
Mu?

B8.CALISANLAR iCiN ERGONOMIK * SARTLAR SAGLANIYOR MU?

B9.ZEMINLERDE DUSME VE KAYMAYA KARSI GEREKLI TEDBIRLER ALINMIS
MI?

B10.GECIS ALANLARINDA TERTIP VE DUZEN SAGLANMIS MI?

B11.0KUL iCINDEKi ALARM SISTEMI CALISIYOR MU?

B12.0KUL BAHCESINDEKI ROGAR? FOSEPTIK *KUYU GiBi YERLERIN
GUVENLIGI SAGLANMIS MI?

B13.YESIL ALANLAR BOCEK ,HASERE® GiBi OLUMSUZLUKLARA KARSI
ILACLAMA YAPILMIS MI?

B14.0KUL BAHGESINDEKi(DIREK,DEMIR CiSIMLER® ,DUVAR,AGACLAR)ICIN
GEREKLI GUVENLIK TEDBIRI SAGLANMIS MI?

B15.MUTFAKTA GAZ DEDEKTORU® CALISIYOR MU?

! .Ergonomiye kisaca fiziksel cevrenin insana uyumlagtiriimasi streci diyebiliriz.

2. pissu déseminde, yeraltindaki temizleme pargalarini denetlemek, cesitli dogrultulardan gelen

borulari bagka bir dogrultuya yéneltmek yapilan baca, lagim bacasi.
3 _ Atik sulari ve pislikleri toplamak igin kazilmis kapall kuyu, foseptik

“ Boceklerin ve diger kemirgenlerin tasidigi bir takim mikroorganizmalar vardir. Bu mikroorganizmalari

taslyan bdceklere verilen ad hageredir
5 maddenin bigim almis durumu.

apm P
b iy,

® . sensorleri, gaz birikimi ve gaz sizintisi tehlikeli b?ﬂia geldigi an&‘a;.gurumu tespit eder, sesli ve
n

1stkli uyar sistemleri devreye girerek ortamdaki in§

lari uyarir.
s
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" C.YANGIN, TAHLIYE DURUMLARI VE ACIL PLANLAR

SORULAR

il
( EVET)

2
(HAYIR)

3
(BiLGIM YOK)

C1.YANGIN SONDURUCULER UYGUN YERLERDE ASILI MI?

C2.YANGIN SONDURUCULERIN PERIYODiK’ KONTROLLERI YAPILIYOR MU?

C3.ACIL DURUM PLANLARI GEREKLI YERLERDE ASILI MI?

C4.iLK YARDIM DOLABI VAR MI?

C5.ACIL DURUM TAHLIYE® TATBIKATI® YAPILMIS MI?

C6.ACIL DURUMLARA YONELIK GEREKLI iISARETLEMELER MEVCUT MU?

C7.TEHLIKELI BUHAR VE GAZLARA MARUZ KALINMAMASI iGiN TEDBIRLER
ALINMIS MI?

C8.ACIL DURUM EKIPLERI (DESTEK ELEMANLARI) BELIRLENMIS Mi?

C9.iLK YARDIM DOLABINDA GEREKLI MALZEMELER BULUNUYOR MU?

C10.HAVALANDIRMA DUZENEGI VAR MI? KULLANIMA UYGUN MU?

C11.YANICI ®°VE PARLAYICI* MADDELER RiSKLI YERLERDEN UZAK TUTULUYOR
MU?

C12.DOGAL AFETLERE KARSI OKULDA GEREKLi TEDBIRLER ALINMIS MI?

C13.ANAOKULUNDA YANGIN SONDURUCU VAR MI?

C14.ANAOKULUNDA TAHLIYE KROKISI VAR MI?

C15.ANAOKULUNDA YANGIN DOLABI VAR MI?

7 belli araliklarla yinelenen, dénemsel.
®  bos duruma getirme, bosaltma.

® Kuramsal bir bilgiyi, ilkeyi, distinceyi herhangi bir alanda hayata tatbik etme,uygulama
19 vanici Madde: Yanma derecesinde isitildiginda oksijenle birlesmesi sonucu yanan ve etrafa isi

yayan maddelerdir.

ve gazlara parlayici madde denir.
Ornek; benzin, alkol, aseton, taluen, ksilen vb.

e

o

Cpi
R
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D.OKULDA YIL IGERISINDE YAPILAN iSG iLE iLGiLi ETKINLIKLER VE 4857 SAYILI iS KANUNU VE

6331 SAYILI ISG KANUNU.

SORULAR

1
(EVET)

2
(HAYIR )

3
(BILGIM YOK)

D1.0KULDA SAGLIK VE GUVENLIK KULTURU OLUSTURMA KAVRAMIYLA
ILGILI YAPILAN FALIYETLER VAR MI?

D2.0KULDA i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI BILINCI OLUSTURULMASI iCIN
YAPILAN FALIYETLERDE (AFi$,DERGI,KARIKATUR VB.)GiBi MATERYALLER
KULLANILDI MI?

D3.IDARECI , OGRETMEN OKULDA VE KUCUK YASTAN ITIBAREN
COCUKLARDA i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI BILINCININ GELISTIRILMESI iciN
FALIYETLER BULUNDULAR MI?

D4.0KULDA iSG HEDEFLERINE ULASMAK AMACIYLA YAPILAN
ETKINLIKLER(TIYATRO,KISA FILM,ANIMASYONLAR™ VB.) YAPILIYOR MU?

D5.i$ SAGLIGI VE GUVENLIG HAFTASINDA ETKINLIK YAPILD] MI?

D6 TURKIYEDE Ki i$ KAZALARI VE MESLEK HASTALIGI ONEMI ,SONUCLARI
HAKKINDA BILGi SAHIBIMISINiz?

D7.0KULA GELEN OGRENCI,VELILERE i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI ILE ILGILI
ORNEK DAVRANISLAR SERGILENIYOR MU?

D8. OKULDA i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI KULTURUNUN OLUSMASI iCiN
ORNEK DAVRANISLAR YAPILIYOR MU?

D9.0KUL iCINDE ACIL DURUM TATBIKATI YAPILDI MI?

D10.4857 SAYILI i$ KANUNU HAKKINDA BIiLGi SAHIBI MiSiNiz?

D11.6331 SAYILI iSG KANUNU HAKKINDA BiLGI SAHIBI MISINiZ?

D12.6331 SAYILIISG KANUNU,iSG KULTURUNUN VE FARKINDALIGIN
OLUSMASINDA SiZCE ETKiSi VAR MI?

D13.6331 SAYILI iSG KANUNU KAPSAMINDA ANAOKULUNDA RISK
DEGERLENDIRMESI YAPILDI MI?

D14.6331 SAYILI iSG KANUNU KAPSAMINDA ANAOKULUNDA ACIL EYLEM
PLANI YAPILDI MI?

D15.6331 SAYILI iSG KANUNUNUYLA ILGiLi ANAOKULUNDA IC YONERGE™

VAR MI?

"2 _tek tek resimleri ya da hareketsiz nesneleri, filmin gésteriimesi sirasinda hareket ediyormusg
duygusunu verecek bigimde dizenleme ve filme aktarma-gic- .,

SEE herhangi bir konuda tutulacak yol igin tst makap_wf'ai'd'an'ya da drgutlerden alt makamlara ya da
orgltiere, Ust agsamadakilerin alt asamadakilere vgfdiklgri s6zIu yéz,dé,i yazil buyruk.

s R T i S
S

k.l‘

9% .
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IS GUVENLIGI ILE ILGILI AFiSLER:

/S YERINDE GUVENLIK
YUVADA MUTLULUK SAGL)

4t . _— st —ae cns-dh
P Y SR R TN
y - - R ot » -
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YUKSEK GERILIM
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KALDIRMA VE TASIMA GOVENLI OLARAK NASH YAPILIR.

BACAKLARII BIR, BIRBUGUK AYAK BOYUAG
VE Ivi BIR DENGE SAGLA

YASAMINIZI kD‘DJ’(UNuZ
GloeN GEai

{_GEL.MEZ A

——— Makinalaria yapilan ¢alismalarda uygun
giysiler giymelisiniz.. Gevsek veya yirtik
Ern e pilrms. giysiler bir makinaya kolay bir sekilde
kaptirilabilir veya tehlikeli bir dasase sebep
olabilir.
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TE AL - DENE - ETIKETLE -K
DOKUNMADAN ONCE

TEST EDIN =]

R =
Bl T

- EMNIY

\LITLE

X -3ATNL3MMILI - IAN3IA - 1v 3L

Elektrik Guvenligi
Prensiplerim

* Her isi plania. »

* Beklenmedik olaylara hazirlikh ol.
* Is icin dogru aleti kullan.

* Prosedurleri takip et.

« EKipmani izole et.

=« Tehlikeleri belirle.

= Tehlikeleri azalt.

* Personeli koru.

* Personelin becerilerini degerlendir.
* Bu prensipleri denetle.
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GOZLER iCiN TEHLIKELI OLAN iSLERDE KORUYUCU GOZLUK
KULLANALIM.

KAYNAK: CSGB
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