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OZET

Bu caligmada, rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyi ile yasam mutlulugu ve is performansi
arasindaki iligkiyi ve etkiyi tespit etmek amaglanmaktadir. Arastirma verilerinin toplanmasinda,
“Alberta Recreation Survey” calismasindan yararlanilarak olusturulan Rekreasyon Aktiviteleri
Katilim Formu, mutluluk i¢in Oxford Mutluluk Anketi ve performans i¢in LIT (Lamar Institute of
Tecnology, 2009) tarafindan gelistirilen 6lgek kullanilmistir. Arastirmanin evrenini, Balikesir ilinin
Karesi ve Altieyliil ilcelerinde ortaggretim kurumlarinda goérev yapan 1604 Ogretmen
olusturmaktadir. Orneklem hesabina gore, 310 6gretmenle anket yapilmasi yeterli bulunmustur (0,05
hata pay1). Ancak, hata payini en aza indirgemek igin 450 dgretmene anket uygulanmis, 400 anket
degerlendirmeye alinmistir. Aragtirma sonucunda, 6gretmenlerin 2.49 ortalama ile diger aktiviteler
kategorisinde yer alan video oyunlari, satrang, televizyon seyretmek, internette gezinmek, masa ve
kart oyunlari, kuliip toplantilari, dergi ve gazete okumak gibi aktivitelere daha gok katilirken, 1.51
ortalama ile grup aktivitelerini daha az tercih ettikleri goériilmektedir. Rekreasyon ve mutluluk
arasindaki iliskiye bakildiginda, fiziksel aktivitelere katilim, acik alan aktivitelerine katilim, kiiltiirel
aktivitelere katilim ve hobilere katilim ile yasam mutlulugu arasinda pozitif yonlii ¢ok zayif bir iliski
bulunurken, yagsam mutlulugu ve is performansi arasinda pozitif yonlii zayif bir iligki tespit edilmistir.
Aktivitelere katilim diizeylerinin yagam mutluluguna etkisi incelendiginde, regresyon modeli anlaml
olup (p=,000<0,05) fiziksel aktivitelere katilim pozitif etkilemekte iken grup aktivitelerine katilim
negatif etkilemektedir. Ayrica, rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyinin is performansi tizerinde
etkisinin olmadig1 (p=,317>0,05) saptanmustir.
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ABSTRACT

In this study, it is aimed to determine the relationship between the level of participation in recreation
activities and life happiness and work performance. In the collection of the research data, the
recreation activities participation form which was created by using “Alberta Recreation Survey”
study, Oxford Happiness for happiness. The questionnaire and the scale for performance developed
by LIT (Lamar Institute of Technology, 2009) were used. The universe of the research consists of
1604 teachers working in secondary schools in Karesi and Altieyliil districts of Balikesir Province.
In accordance with the sample account, conducting the questionnaire with 310 teachers was accepted
as sufficient. (0.05 margin of error). However, in order to minimize the margin of error, a
questionnaire was applied to 450 teachers and 400 questionnaires were evaluated. As a result of the
research, it is seen that teachers prefer to participate in activities such as video games, chess, watching
television, surfing the internet, table and card games, club meetings, reading magazines and
newspapers in the other activities category with mean of 2.49, while they prefer group activities less
with an average of 1.51. When examined the relationship between recreation and happiness, while it
is found that a very weak positive correlation between participation in physical activities,
participation, outdoor activities, participation in cultural activities and participation in hobbies, and
life happiness, it is determined a weak positive correlation between life happiness and performance.
When the effect of participation levels on life happiness was examined, the regression model was
significant (p =,000 <0.05), participation in physical activities positively affected, while participation
in group activities negatively affected. In addition, it was found that the level of participation in
recreation activities had no effect on job performance (p =, 317 > 0.05).

Science Code ;116902
Key Words : Recreation, Recreation Activities, Happiness, Performance
Page Number . 120

Supervisor . Dr. Ogr. Uyesi H. Dilek SEVIN



Vi

TESEKKUR

Oncelikle, tez calismamda degerli bilgi ve deneyimlerinden faydalandigim, benden destegini
esirgemeyen saygideger danisman hocam Dr. Ogr. Uyesi Halise Dilek SEVIN’e, bugiinlere
gelmemi saglayan, tiim zorluklar1 benimle birlikte gogiisleyen ve hayatimin her asamasinda
maddi ve manevi olarak bana destek olan aileme ve son olarak yiliksek lisans donemi
stiresince benden yardimlarmi esirgemeyen ve beni siirekli motive eden degerli dostlarim

Cagr1 ARI’ya ve Derya SAHIN e, sonsuz tesekkiir ediyorum.



ICINDEKILER

ABSTRACT ettt ettt ettt
TESEKKUR ....oovvititiiitetciietetee ettt ettt ettt b et
ICINDEKILER ....cooviiitiiiiiietcietctete ettt
CIZELGELERIN LISTESI ....ooviiiiiiiiiceeee e
SEKILLERIN LISTESI ....cvcuiiiiiiiiiisicce e
SIMGELER VE KISALTMALAR ......ccococviiiiiiitiieieee et
L GIRIS oottt ettt
2. BOS ZAMAN VE REKREASYON UZERINE KURAMSAL CERCEVE.............
2.1. Zaman Kavraml .........oociiiiiiiiiiiiiiii i
2.2. Bos Zaman Kavrami ..........coiiiiiiiiiiiiiiiiii s e e et e e e e e
2.3. Bos Zamanin Tarthsel GelISIMI .......uuuuuuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnennern...
2.4, REKIBASYON ...t eeiiie ettt e st e e et e e et e e et e e et e e e sae e e nraeeeanteeennneee s
2.4.1. Rekreasyonun OZeIlKIETT .......c.cveveveeveeieieeeciee e,
2.4.2. ReKreasyon Thtiyact .......c.ccceeviveieieeeiicee sttt
2.4.2.1. Rekreasyona duyulan ihtiyacin nedenleri...........ccoceeiviiiieeiniiiieeniinnnnn.

2.4.3. Rekreatif Etkinlik Alanlart...........ccoooviiiiiiiii e
2.4.4. Rekreasyonun CeSItIETT. . .uuuiiuriiieiiiiiiie ettt
2.4.4.1. Mekana goOre reKI@aASYOM ......c.uvvieeiiiiiieeeiiiiie e e sttt
2.4.4.2. Katilimci sayisma gore rekreasyon ........ooocvvveeiiiiiieeiiiiiiee e
2.4.4.3. Katilim sekline gore rekreasyon ...........coovviiieiiiiiiieniiiiice e
2.4.4.4. Yerel smiflandirmaya gore reKreasyon ............oocovveeriiiereerniineeeniinne.
2.4.4.5. Ozel islevlering gore reKreasyon. ..........cccceveveeereriresssrererereresesesesesenens

2.4.5. Rekreasyon ve OYun TeOTIEr ......cvvveeiiiiiiic i

2.4.5. 1. AtIK @NETJ1 LEOTIST .vvvreeiiiieieeeaiiiee e sttt e e e stbe e e e s st e e e s snbee e e e s e nbe e e e s anneeeas

vii

Sayfa

Vi

Vil

xii

Xiii



Sayfa

2.4.5.2. Catharsis (Arima) tEOTIST ....eesvvrreeriirereeasiieieeeaiirieessireeeesaereeeesaneeeeas 28
2.4.5.3. 1¢@UAT tEOTIS ..v.vvvevevererieceeiieeee ettt 29
2.4.5.4. Kendini ifade etme tEONIST ........ccuvvviiiieiiiiieie e 29
2.4.5.5. Rahatlama tEOFIST ........eeiviiiiiiiiic e 29
2.4.5.6. REKIEaSYON TEONISH. .. ccuvieiieiiiesiei ettt 30
2.4.5.7. TeKrarlama tEOIIST ........ccoveriiiiiie e 30
2.4.5.8. Yagsama hazirlik tEOTIST . .uuruvieeeeiiiiiiiiiiii et 30

3. MUTLULUK VE IS PERFORMANSI UZERINE KURAMSAL CERCEVE ........ 31
3.1 Mutluluk Kavrami.........oooeiiiiiiiioiiiieee e 31
3.1.1. Din Alaninda MUtluluK ..........c.ccoiuiiiiiiieiie e 33
3.1.2. Felsefe Alaninda Mutluluk ............cccccoiiiiiiiiiceee 34
3.1.3. Psikoloji Alaninda Mutluluk ... 35
3.1.4. Mutluluk ile TIgili Arastirmalar............c.ccooveveeeveeeeeseeeeeee e, 36
3.1.5. Mutluluk ile TIgili KUuramlar............ccccoveveeieeeeeceecee s, 38
3.1.5.1. Erek (telik) Kurami........cccoooviiiiiiiiiiiiiiiiciiiicc e 38
3.1.5.2. Etkinlik ve akis Kurami ............cccccevvviiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeee e 40
3.1.5.3. Asagidan yukari- yukaridan asagi kuramlart.............ccccvvviiiiiiniininnnnn, 41
3.1.5.4. Uyum KUTAMT ..t 42
3.1.5.5. Psikoloji iyi 01u$ KUTAMIL....ccviiiiiiiiiiiiesiiceie e 43
3.1.5.6. OtonOomMi KUTAMI .....ceiiiiiiiiiiiiiiie e 43
3.1.5.7. Sosyal karsilastirma Kurami ............cccccooviiiiiiiniiiiiieee e 44
3.1.6. Mutlulugun Benzer Kavramlarla TlisKisi .......c.c.cooevveviveiveirieieiiceceee, 44
3.1.6.1. YaSam dOYUIMU ....evvviiiiiiiiieiiiec ettt 44
3.1.6.2. Yasam KaliteSi......cuvvviiiiiieeiiiiiiiiiiiit e e st e e e e e s e e e e e 46
3.1.6.3. OZNEL 1yi OLUS ...ttt 47

3.2. Performans KaAVIAIMIL ......veeniiie ettt e e e et e et e e e et e e e e eeeens 48



Sayfa

3.2.1. Performansi Etkileyen Faktorler ............ccoooiiiiiiiiiiii i 49
3.2.2. BireySel Performans ..........ccoouioiiieiii it 50
3.2.3. Orgiitsel PErformans..............cccoceeeieieeeerireieieeeeesee e 51
3.2.4. Rekreasyon ve Is Performansi Arasmdaki liski..........cocooveveeierveriecenennnn. 52

A YONTEM ..ottt ettt ettt 53
4.1. Evren ve OrneKICm ........covouvviueieieeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt eeenas 53
4.2.Veri Toplama TeKNIKIErT........ccouiiiiii e 54
4.3, VErlerin ANANZI ......ccooviiiiiieee e 56
5. SONUC VE ONERILER..........ccctetiiuiiiitiiititeteeet et 85
KAYNAKLAR .ottt ettt ettt ettt e et et e e e e nnee s 97
EKLER......cooovnn.. . NNREP....... 0. ... 00 .. A ... 113
EK-1: ANKEt FOIMU .....c.ooiiiiiiiiici 114
EK-2: AnKet 1Zin BEIGEST ... cveoveveeiereietiiiteeesteeeeiees et eeete e ssesssteesste s essesaressene e 119

OZGECMIS .ottt ettt ettt 120



CIZELGELERIN LiSTESI

Cizelge Sayfa
Cizelge 4.1. Arastirmaya katilanlarin demografik bilgileri...........ccccoovvviiiiiiiiiiiinnnn 57
Cizelge 4.2. Fiziksel aktivitelere katilim diizeyi faktor analizi sonuglart ..................... 59
Cizelge 4.3. Acik alan aktivitelerine katilim diizeyi faktor analizi sonuglari................ 59
Cizelge 4.4. Grup aktivitelerine katilim diizeyi faktor analizi sonuglart ...................... 59
Cizelge 4.5. Kiiltiirel aktivitelere katilim diizeyi faktor analizi sonuglart.................... 60
Cizelge 4.6. Hobilere katilim diizeyi faktor analizi sonuglart ..........cccccoovvvvieiiiiinnnenn 60
Cizelge 4.7. Diger aktivitelere katilim diizeyi faktor analizi sonuclart...............cceec.. 60
Cizelge 4.8. Is performansi faktdr analizi SONUGIALT ........cocvevvevereevereeieeeciee e 61
Cizelge 4.9. Fiziksel aktivitelere katilim diizeyi giivenirlik analizi................ccoceeen 61
Cizelge 4.10. Acgik alan aktivitelerine katilim diizeyi giivenirlik analizi..................... 62
Cizelge 4.11. Grup aktivitelerine katilim diizeyi giivenirlik analizi............cccccceeeennnn. 62
Cizelge 4.12. Kiiltiirel aktivitelere katilim diizeyi giivenirlik analizi ...........cccccceeeenn. 63
Cizelge 4.13. Hobilere katilim diizeyi giivenirlik analizi...........ccccccoevviiiiiiiiiiiiinnnnnnn, 63
Cizelge 4.14. Diger aktivitelere katilim diizeyi faktor analizi sonuglart..........cccoeeenn. 64
Cizelge 4.15. Is performansma yonelik giivenirlik analizi.............cccecovvevevveeieirensnne. 64
Cizelge 4.16. Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri..................... 65
Cizelge 4.17. Ogretmenlerin mutluluk dlgegi ifadelerine katilim diizeyleri.................. 67
Cizelge 4.18. Ogretmenlerin is performansi dlgegi ifadelerine katilim diizeyleri......... 70

Cizelge 4.19. Aktivitelere katilim diizeyi, yasam mutlulugu ve is performansina ait

betimsel istatistikIer ..., 71
Cizelge 4.20. Aktivitelere katilim diizeylerinin cinsiyet agisindan incelenmesi ........... 72
Cizelge 4. 21. Aktivitelere katilim diizeylerinin yas agisindan incelenmesi................. 72

Cizelge 4.22. Aktivitelere katilim diizeylerinin 6grenim durumu agisindan incelenmesi 74
Cizelge 4.23. Aktivitelere katilim diizeylerinin brans agisindan incelenmesi .............. 74

Cizelge 4.24. Aktivitelere katilim diizeylerinin medeni durum agisindan incelenmesi 75



Xi

Cizelge Sayfa
Cizelge 4.25. Aktivitelere katilim diizeylerinin ¢cocuk sayis1 agisindan incelenmesi.... 75
Cizelge 4. 26. Aktivitelere katilim diizeylerinin esin meslegi agisindan incelenmesi... 76
Cizelge 4.27. Aktivitelere katilim diizeylerinin aylik gelir agisindan incelenmesi ....... 77
Cizelge 4.28. Aktivitelere katilim diizeylerinin gorev yapilan okul tiirii agisindan
INCEIBNMMEST. ... 78
Cizelge 4.29. Aktivitelere katilim diizeylerinin gorev siiresi agisindan incelenmesi .... 78
Cizelge 4.30. Aktivitelere katilim diizeylerinin ders saati agisindan incelenmesi......... 79

Cizelge 4.31.

Cizelge 4.32.
Cizelge 4.33.

Cizelge 4.34.

Cizelge 4. 35.

Aktivitelere katilim diizeyi, yasam mutlulugu ve is performansi arasindaki

111SKININ INCEIENMEST .. ..vvveiiiiie ittt 80
Aktivitelere katilim diizeylerinin yasam mutluluguna etkisi .................. 81
Aktivitelere katilim diizeylerinin is performansma etkisi....................... 81
Yasam mutlulugunun is performansina etkisi.........cccccvvvveeerriiiiiiinnnnnnnn. 82

Hipotez testi SONUGIATT......c.uvvviiiiiiiiiiiii e 82



Xii

SEKILLERIN LISTESI
Sekil Sayfa
Sekil 2.1. Bos zamanlar tipOIOJIST .......ccveviviiiiiiiieiiiece e 9
Sekil 2.2. Thtiyaglarm smiflandirilmast ..........cocveveveevereeeeeereereeeeeeee e es s 17
Sekil 2.3. Thtiyaglar hIYerarsisi........cc.ceeveeeeeeeeeeeeeceeeeee e, 19
Sekil 2.4. Rekreasyon donatimlart ..........cceevoiiiiiiiiiiiiic e 23

Sekil 2.5. Rekreasyon etkinlik alanlart.............ccooooiiiiii, 24



Xiii

SIMGELER VE KISALTMALAR

Bu c¢aligmada kullanilmig simgeler ve kisaltmalar, aciklamalar1 ile birlikte asagida

sunulmustur.

Simgeler Aciklama

F Varyans analizi

n Orneklem

p Anlamlilik diizeyi

r2 Modelin uygunluk gdstergesi
Kisaltmalar Aciklama

AFA Acmmlayic1 Faktor Analizi
KMO Kaiser-Meyer-Olkin

LIT Lamar Institute of Tecnology
Sig. Significance Level

S.S Standart Sapma






1. GIRIS

Yasadigimiz toplumda kapitalizm sisteminin etkin olmasindan dolay1 hayatta kalabilme
hususunda, ¢alisma ve para kazanma zorunlulugu ortaya ¢ikmaktadir. Bu durum bireyin

<

yasamimda Onemli olan “zaman” kavrammin sekillenmesini saglamaktadir. Bireylerin
fizyolojik ihtiyaglarini karsilamak ig¢in yasama zamanindan feragat etmesine “calisma
zamanr” denilmektedir. Bu baglamda, kisinin zorunlu faaliyetler i¢in on sekiz saatini
ayirdigi diisiiniiliirse geriye kalan saatler igerisinde kendi istegiyle yapabilecegi aktivitelere

katilmas1 miimkiindiir (Tttiinci, 2012).

Bu kapsamda bos zaman kavrami; sinirli yasam siiresine sahip olan insanlarin beslenme,
barinma, uyuma gibi zorunlu etkinlikleri ve ¢aligma hayatiyla ilgili etkinlikleri
gergeklestirdigi zaman disinda kalan boiimdiir (Hazar, 1999: 16). Rekreasyon kavrami ise,
Latince ‘recreation’ kelimesinden tiiretilmis olup yenilestirme ve canlandirma anlamina
gelmekte ve bireyin saglikli olmasi i¢in yapilan iyilestirmeden kaynaklanmaktadir
(Torkildsen, 1993: 64).

Son yillarda egitim diizeyindeki artisa bagl olarak bos zaman ve rekreasyon konusunda
insanlarin daha 6zenli hareket ettikleri goriilmektedir. Profesyonel anlamda, 6gretmenlerin
mesleklerine uygun hale gelebilmesi, aktiviteler sayesinde enerji elde ederek 6grencilere her
acidan faydali olabilmeleri agisindan diisliniildiigiinde Ogretmenlerin rekreasyon

kapsaminda yer alan ¢esitli etkinliklere siklikla katilmalar1 gerekmektedir.

Mutluluk kavramini, kisaca tanimlamak gerekirse; bireyin arzu ve isteklerine ulagmasi
sonucunda ortaya ¢ikan haz, nese ve bahtiyarlik durumudur (Cakici, 2015). Bir¢ok insan,
mutlulugun yasami degerli kildigma yani iyi yasamin mutlulukla ayni olduguna
inanmaktadir. Mutluluk ne kadar ¢ok hissedilirse yasam o kadar iyidir, mutsuzluk ne kadar

cok hissedilirse yasam o kadar kotiidiir (Briilde, 2004).

Rekreasyon faaliyetlerine katilim ile elde edilen yasam mutlulugu sayesinde etkinliklerin
stirekliligi saglanmaktadir. Ciinkii aktivitelerin fiziksel ve psikolojik agidan saglhgi
gelistirmesi, sosyallesmeyi saglamasi, verimli bir yasamin siirdiiriilmesine yardimci olmasi
gibi yararlarindan dolay:1 birey kendini mutlu hissetmektedir. Bu baglamda, rekreasyon

aktivitelerine katilmak uzun siireli mutluluga neden olmaktadir.



Performans kavrami, Bayram (2006) tarafindan belirli kosullar altinda bir isin yerine
getirilme diizeyi veya isgdrenin belirli bir siire icerisinde gorevlerini yerine getirmesine bagli
olarak ortaya ¢ikan sonuglar olarak tanimlamistir. Bu baglamda, bireylerin is yerindeki
davranislart; is performansi, verimlilik ve orgilitsel performans agisindan ¢ok 6nemli bir
konumdadir. Bir orgiit icerisinde, calisanlarin igsyerinde goniillii olmasina bagli olarak daha
fazla emek harcamasi, ¢alisan bireyin mutlu olmasini saglamakla birlikte mutlu ¢alisanlarin
becerilerini ve kapasitelerini etkin bir sekilde kullanmasini ve orgiite iist derecede katki

saglamasima neden olacaktir (Alparaslan, 2016).

Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelere katilm diizeyleri ile mutluluk ve is performansi
arasinda iliskinin olup olmadig, rekreasyonun aktivitelerine katilimm yasam mutlulugu ve

is performansini etkileyip etkilemedigi arastirmanin temel problemini olusturmaktadir.

Arastirmanin Amaci

Bu arastirmada, is yasamindan olumsuz etkilenen 6gretmenlerin bos zamanlarmni etkili bir
sekilde degerlendirmek icin katildiklar1 rekreasyon aktiviteleri ile yasam mutlulugu ve is
performansi arasindaki iliskiyi saptamak amaglanmistir. Bunun diginda arastirmanin diger

amaclar1 sunlardir:

» Ogretmenlerin rekreasyon faaliyetlerine katilim diizeylerinin yasam mutlulugu
tizerindeki etkisini belirlemek,

» Ogretmenlerin, rekreasyon faaliyetlerine katilim diizeylerinin is performansi
uzerindeki etkisini belirlemek,

» Ogretmenlerin yasam mutlulugu ile is performansi arasindaki iliskiyi incelemek,

* Yasam mutlulugunun is performansi iizerindeki etkisini incelemek,

» Ogretmenlerin demografik ozelliklerine bagli olarak rekreasyon aktivitelerine

katilim durumlarinin degisiklik gosterip gostermedigini belirlemek,

Aragtrma amact dogrultusunda olusturulan hipotezler ve alt hipotezler asagida

verilmektedir:



Hi. Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri ile yasam mutlulugu ve
is performansi arasinda iligki vardir.

H,: Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri yasam mutlulugu ve is
performansini etkilemektedir.

Hs. Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri demografik dzelliklere
gore farklilik gostermektedir.

Hs.1: Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri cinsiyete gore farklilik
gostermektedir.

Hs.2. Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilm diizeyleri yasa gore farklilik
gostermektedir.

Hs.3. Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri 6grenim durumuna
gore farklilik gostermektedir.

Hs.a: Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri bransa gore farklilik
gostermektedir.

Hs.s: Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri medeni duruma gore
farklilik gostermektedir.

Hs.: Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri cocuk sahibi olma
duruma gore farklilik gostermektedir.

Hs.7. Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri eslerinin meslegine
gore farklilik gostermektedir.

Hs.s: Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri gelir seviyesine gore
farklilik gostermektedir.

Hs.o. Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri goérev yaptiklar: okul
tiirlerine gore farklilik gostermektedir.

Hs.10. Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri gorev siiresine gore
farklilik gostermektedir.

Hs.11: Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri ders saatlerine gore
farklilik gostermektedir.

Ha. Ogretmenlerin yasam mutlulugu ile is performansi arasinda iligki vardr.

Hs. Ogretmenlerin yasam mutlulugu is performansini etkilemektedir.



Arastirmanm Onemi

Daha 6nce yapilan arastirmalarda, serbest zamanda gergeklestirilen rekreasyon aktivitelerine
katilim sayesinde mutlulugun ve ¢alisma performansinin artig gosterdigi saptanmustir. Lu
ve Argyle (1994) “bos zaman aktivitesinin bir fonksiyonu olarak bos zaman tatmini ve
mutluluk” adli calismasinda mutlulugu, bos zaman tatminlerini ve bog zaman aktivitelerinin
cesitli boyutlarmi degerlendirmistir. Arastirma sonucunda, farkli aktivite tiirlerini secen
katilimcilarda benlik saygisi, goniillii galisma, nevrotiklik gibi bazi farkliliklar bulunmustur.
Ayrica, bos zaman memnuniyeti ile mutluluk arasinda iliskinin oldugu tespit edilmistir. N.
Tezcan (2007) tarafindan yapilan ¢alismada, fabrika ¢alisanlarinin rekreasyon aktivitelerine
katilim saglamasiin calisma performansini nasil etkiledigini tespit etmeyi amacglamistir.
Arastirma sonucunda, rekreatif etkinliklerin is performansini pozitif olarak etkiledigi ancak
isletme icerisindeki rekreasyon alanlarinin verimli kullanilmadigini belirtmistir. Goral ve
Karakiigiik (2015) “liniversite 68rencilerinin internet ortaminda gecirdikleri bos zaman ile
mutluluk diizeyleri arasinda iligkinin incelenmesi” adli ¢alismada, 2012-2013 yilinda 20
farkli tiniversitede 6grenim goéren 438 Ogrenci lizerinde anket uygulamasi yapmuistir.
Arastirma sonucunda internette gegirilen bos zaman ile mutluluk arasinda anlaml bir iliski
bulunmamasma ragmen, internet ortaminda gecirilen bos zamanm mutluluk iizerinde
dogrudan bir etkisinin oldugu goriilmiistiir. Kiigiik (2015) calismasinda, otel isletmelerinde
calisan bireylerin rekreasyon aktivitelerine katilmalar1 sonucunda performansin % 12°lik
etki ile artis gosterdigini ifade etmistir. 1. Aydin (2016) calismasinda, fitness
katilimcilarinin rekreatif aktivitelere yonelmesine baglh olarak mutluluk diizeylerinin artis
gosterdigini tespit etmistir. Kaya (2016) iniversite Ogrencileri iizerinde yaptigi
arastirmasinda, bos zamana katilimm ve bos zaman tatmininin mutluluk tizerindeki etkisini
incelemeyi amaglamistir. Serdar ve digerleri (2018) kisilerin serbest zaman stireleri ve refah
diizeyleri degiskenlerinin serbest zaman ve mutluluk {izerinde etkisinin oldugunu
belirtmisglerdir. Alanyazina bakildiginda, yasam mutlulugu ve is performansi arasindaki
iliskiyi inceleyen caligmalarin smirli oldugu goriilmektedir. Bu nedenle, arastirma,
aktivitelere katilim ile yasam mutlulugu ve performans arasindaki iligkiyi belirlemesi, yasam
mutlulugunun is performansi lizerinde etkisini incelemesi ve bundan sonraki ¢aligmalara

rehberlik etmesi agisindan 6nem arz etmektedir.



Smirliliklar

Arastirmanin sinirliliklart asagida maddeler halinde belirtilmektedir:

e Arastirma, Balikesir ilinde bulunan Karesi ve Altieyliil ilgelerinde ortadgretim
kurumlarinda gérev yapan 6gretmenler ile sinirlandirilmastir.

e Arastrma, Milli Egitim Bakanlig1 sisteminde kayitli olan 6gretmenler ile smirlt
tutulmustur.

e Arastirmada, 6gretmenlerin yogunluk nedeniyle vakit ayirmak istememeleri veya
gOniilsiiz olarak anketi cevaplamalar1 s6z konusudur.

e Arastrma kapsaminda, Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilimini
belirlemek ve hangi diizeyde hangi kategorileri tercih ettigini tespit etmek amagl
rekreasyon aktivitelerini iceren bir form olusturulmustur. Rekreasyon katilim
formu, Kanada’da Alberta bolgesinde yasayanlarin gerceklestirdigi faaliyetleri
iceren Alberta Recreation Survey (2013) adli ¢alismadan alinmis olup bazi
aktiviteler faktor analizi sonucunda formdan ¢ikarilmistir. Kanada bolgesinde
rekreasyon imkanlarinin daha fazla olmasi nedeniyle, Tiirkiye’de bazi faaliyetlerin

gergeklestirilmedigi goriilmektedir.






2. BOS ZAMAN VE REKREASYON UZERINE KURAMSAL
CERCEVE

2.1. Zaman Kavram

Zaman kavrami, ylizyillardan beri fizik, matematik, felsefe, sosyoloji vb. alanlarda ¢esitli
sekillerde aciklanmaya calisilmistir. Genellikle, akip giden, ilerleyen ve gecen gibi
kelimelerle ifade edilmesine ragmen net bir tamimi yoktur. Bundan sonra da iizerinde
tartisilmaya devam edilen bir konu olacaktir. Zaman kavramima yonelik olarak yapilan

tanimlamalardan bazilar1 sunlardir:

e Zaman, gece ile giindiiziin, haftalarin, aylarin, mevsimlerin ve yillarin meydana
gelmesini saglayan bir kavramdir (Cagatay, 1973: 106).

e Zaman kelimesi “bir is veya olusun i¢cinde gectigi, gececegi veya gegmekte oldugu
slire veya vakittir’’ (Hazar, 1999:15).

e Zaman olgusu, depolanamayan, Odiing alinamayan, toplanamayan, ikram
edilemeyen, yeri doldurulamayan herkesin esit diizeyde sahip oldugu ancak ayni
bicimde kullanamayacagi essiz bir kaynaktir (Sabuncuoglu, Pasa ve Kaymaz,
2010:3).

e Zaman, insanin deneyimledigi bir ozellige sahip olmasiyla birlikte, mekanda
meydana gelen hareket durumu ile iliskilendirilmektedir. Hareket, onceki ve sonraki
durum olmak iizere iki halin var olmasidir. Bu iki halin artis géstermesi, tek yonlii
bir akis sayesinde zamanin tecriibe edilmesini saglamaktadir. Nitekim Aristoteles de
zamant “Oncelik ve sonralik degismelerinin sayisi’’ olarak belirtmektedir. Bu
dogrultuda zaman kavrami, yasanilan siirenin toplami olarak tanimlanmaktadir

(Ceyhan Costu, 2015).
2.2. Bos Zaman Kavram

Bos zaman, tanimlamasi zor olmakla beraber ¢ogunlukla serbest zaman ve 6zgiir zaman
kavramlar1 ile karistirilmaktadir. Crandal, bos zaman kavramini, ‘’herhangi bir giidiiye
dayandirilan ihtiyaglar i¢in harcanan serbest zaman’’ olarak ifade etmektedir (Demiray,
1987: 8). Gokege (1984: 93) ise ‘0zgiir zaman’ kavramini kullanarak ‘‘bireyin tiim bagimlilik

ve zorunluluklarindan kurtuldugu bir zaman dilimi’’ olarak tanimlamistur.
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Bazi1 aragtirmacilar, bos zaman kavraminin olumsuzlugu ¢agristirmasi nedeniyle ‘‘serbest
zaman’’ kavraminin kullanilmasinin daha dogru ve anlamli olacagini diistinmektedirler
(Arslan, 2013: 5). Bos zaman, 6zgirlilk, mutluluk, rahathik gibi duygulara iliskin genis
anlamlar1 igermesine ragmen serbest zamanin bir pargasi olarak one siiriilmektedir ( M.
Demir ve S. Demir, 2014). Sevil ve digerlerine (2012:4) gore serbest zaman, bireyin is ve
hayatta kalma gorevlerini yerine getirdikten sonra eglenme, dinlenme, bilgi ve becerilerini
gelistirme gibi amaclar1 gergeklestirmek i¢in Ozglirce harcayabildigi saatler olarak

aciklanmakta olup bos zaman kavramina gore daha genis bir zamani1 kastetmektedir.

Bos zaman zorlama duygusunun en az oldugu, kendi istek ve se¢imlerimize bagl olarak
nitelendirilen zamandir (Sevil ve digerleri, 2012:4). Bos zaman deneyim kazanmak igin
insan kapasitesinin yerine getirilmesi meselesi olan, saat ve dakika ile dlglilemeyen nitel bir
ozellige sahiptir. (Miller ve Robinson, 1963: 5-6).

Bir¢ok arastirmacinin iizerinde tartistigi‘‘leisure time’’ ve ‘‘free time’’ kavramlari ayni
sekilde tanimlanamaz. Ciinkii herkesin serbest zamani olabilir ancak herkesin bos zamani
olmayabilir. Agikgasi, serbest zaman, gerceklesebilen bir demokrasi fikri olmasi sebebiyle

bos zaman ile farklilik gostermektedir. (Grazia,1962: 8).

Aristoteles, bos zamani klasik bir ideal olarak goérerek, insan1 mesguliyetten kurtarmanin
yani sira mutluluga gotiiren erdemli faaliyet oldugunu savunmaktadir. Bos zaman insan

hayatinin temelini olusturmakla birlikte, aktif ve saglikli bir toplumun olusmasina imkan

vermektedir (Fain, 1991: 7-8).

Bos zaman degerlendirme konusunda, bireyler yogun, yorucu, monoton ve sikici is
yasamindan uzaklagmak amaciyla dinlendirici, eglendirici ve rahatlatici rekreatif faaliyetlere
katilmaktadir. Rekreasyon genel olarak bos zamaninin etkinliklerle degerlendirilmesi olarak
aciklanmaktadir (Can, 2015). Nash (1953: 89) “Philosophy of Recreation and Leisure” adli
kitabinda bos zaman etkinliklerini degerlendirmeye yOnelik olusturdugu piramitten

bahsetmistir.



=
=

Sekil 2. 1. Bos Zamanlar Tipolojisi (Nash, 1953)

Bos zaman tipolojisinde gorildigi tizere; sifir diizeyinde birey bir siire igin kagis
mekanizmalarmi degerlendirip gerceklik durumundan uzaklagabilmektedir. Birinci seviye,
bireyin yorgunlugunu unutmasi ve can sikintisina ¢are olmasi bakimmdan degerlidir. Tkinci
diizeyde, birey digerlerinin yaratici etkinliklerine duygusal olarak katilmakta olup miizik,
resim, heykel, kitap vb. etkinlikleri tercih etmektedir. Ugiincii seviyede, birey aktif olarak
rol oynamaktadir. Bir basketginin gorevini yerine getirmesi, bir sarkicinin sarki sdylemesi
ornek olarak verilebilir. Dordiincii seviyede ise yaratici katilim s6z konusudur. Birey kendi
tecriibelerinden yola ¢ikarak bir model olusturmaktadir. Leonardo da Vinci ve Gandhi vb.
kisiler bu katilimi gergeklestiren nadir insanlar olarak nitelendirilmektedir (M. Tezcan,

1978).
2.3. Bos Zamanin Tarihsel Gelisimi

Tarihsel siire¢ icerisinde, genel olarak calismanin karsit1 olarak degerlendirilen bos zaman,
iist siniftaki insanlarm, Antik¢ag’da filozoflarin ve Ortagag’da din adamlarmin sahip oldugu
bir zaman dilimi olarak bilinmektedir. Buna bagli olarak, bos zaman tarihsel kosullara,
amaglara ve calismanin kazandig1 anlamlara bagl olarak sekillenmistir (Bahadir, 2016). Bu
dogrultuda, arastirmacilarin farkli bakis agilar1 yansitilarak bos zamanin tarihsel gelisimi

aciklanmstir:
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Askeri anlavis:

Bu anlayiga gore beden egitimi, spor ve oyun gibi alanlardaki faaliyetlerin bireyi askerlige
hazirladig1 diistiniilmektedir. Eski zamanlarda Persler, Yunanlilar ve Romalilar giiglii bir
orduya ihtiya¢ duymuslardir. Ayn1 zamanda, Yunanlilar (6zellikle Atinalilar ve Spartalilar)
fiziksel aktivitelerin 6zellikle erkek ¢ocuklar: belirli amaca yonlendirdigini diisiinmektedir.
Bunun yani sira, genglerin fiziksel gelisimleri i¢in farkli aktiviteler tasarlayarak erkeklere ve
kizlara egitim vermislerdir. Orta ¢agda ise sovalyelere atlama, ylizme, mizrak atma, savas
aletlerini kullanma gibi fiziksel ve askeri egitim verilmistir. Bu baglamda, tarihin ilk
zamanlarinda ve orta ¢agda jimnastik, oyun, spor ve diger etkinlikler askeri egitim i¢in bir

arag olarak goriilmektedir (Neumeyer ve Neumeyer, 1958: 50-51).

Felsefi anlavis:

Bos zaman kavraminin felsefe alaninda bir sorun olarak tartisilmasi sonucunda “Sokratik
okullar, Platon’un Akademi’si, Aristoteles’in Lise’si, Epikiiros tarafindan kurulan
Epikiiroscu okul, Kibrisli Zenon’un kurmus oldugu Stoa okulu, Pyrrhon tarafindan kurulan
Stiphecilik okulu” gibi birgok felsefi okul bos zaman degerlendirme ¢abasina 6rnek olarak

verilebilir (Bahadir, 2016).

Spor ve fiziksel egitim:

Yunanlilar ve Romalilar askeri amag disinda spora ve oyunlara ilgi duymustur. Yunanlilarin
biiylik basar1 elde etmesini saglayan olimpiyat oyunlarmin gelisim gdstermesi bu durumu
kanitlamaktadir. Biiyiik bir filozof olan Platon, oyun ve benzeri etkinlikler yoluyla egitim
verilmesini oyunlarin ilerleyen zamanlarda ugras olmasmin yani sira askeri egitim i¢in
hazirlik oldugunu savunmustur. Ayni zamanda, ruhsal agidan gelisimin saglanmasi igin
miizik egitimini savunurken, sporun profesyonel olarak yapilmasii reddederek sporun

sadece izleyici eglendirmek i¢in yapilmasi gerektigini belirtmistir (Neumeyer ve Neumeyer,
1958: 51).

Romalilar ise Yunanhlardan farkli bir algiyla hareket ederek gevseme, rahatlama ve

eglenceli faaliyetlere zaman ayirmiglardir. Bunun diginda, Roma déneminde bos zaman bir
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smifsal hak olmaktan ¢ikmistir. Dolayisiyla, bos zaman is ve iiretim i¢in gerekli olan

rahatlamay1 saglayan ve liretimi tetikleyen bir zaman dilimi olmustur (Aytag, 2002).

Kiiltiirel ve sanatsal goris:

Bu goriig, rekreasyonun daha parlak asamasmi temsil etmektedir. Yunanlilar, psikolojik

egitime ve sanata 6nem verdikleri i¢in rekreasyonu arag olarak kullanmiglardir.

Bu kapsamda erken yaslarda kiz ve erkek ¢cocuklarina jimnastik, kosu, atlama, yiizme, giires
ve dans faaliyetleri ogretilmistir. Fiziksel aktivite disinda, kiiltiirel agidan drama, heykel,
miizik ve resim gibi sanatlari gelismesi saglanmistir (Neumeyer ve Neumeyer 1958: 54).
Yunanhlar disinda, Misirlilar, Asurlar ve Babiller giires, boks, avcilik, at yarisi, okguluk,
tiyatro, miizik, dans gibi faaliyetleri gerceklestirmekten zevk almislardir (Torkildsen, 2005:
11).

Bagnaz tutum:

Daha 6nceleri, kilise liderleri ve diger insanlar rekreasyonda asiriliga karsi olumsuz bir tepki
vermislerdir. Din adamlari, insanlarin Tanri’dan ve diger degerlerden uzaklastirdigi igin
eglenmenin gilinah oldugunu diisiinmiislerdir. Ayn1 zamanda entelektiiel ve siyasi liderler,
dini giigler ile birleserek eglenceyi ortadan kaldirmak istemislerdir (Neumeyer ve
Neumeyer, 1958: 55).

19. ylizy1l sonrasinda ise kilise liderleri, bos zaman degerlendirmenin dinsel uygulamalar
iizerinde olumlu etkisinin oldugunu diistinerek, gencgler ve grup liyeleri i¢in arkadaslik kurma
ve sosyallesmeyi saglayan programlar hazirlamislardir. Ornegin, kendi amaclarindan
uzaklagarak kamp yapmak, konferansa katilmak, piknik yapmak vb. etkinlikler diizenleyerek
dinsel hayatlarina iiye ¢cekmek i¢in ¢cabalamislardir (M. Tezcan, 1978).

Ovun degerlerinin taninmasti:

Tarihsel siire¢ igerisinde; birtakim buluslar, din, siyaset, reform hareketleri ve toplumsal
gelismeler tutum ve davraniglarda birtakim degisiklikler meydana getirmistir. Rdnesansin
yasanmasina bagli olarak heykel, resim, dans, miizik, drama alanlarmma kars1 ilgi

gosterilmeye baslanmistir. Martin Luther, atletizm ve oyunlarm ahlaki olmasma ve
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yaraticiligi saglamasima vurgu yapmistir. Martin Luther ayn1 zamanda miizik ve jimnastikle
ilgilenmistir. (Neumeyer ve Neumer, 1958: 57). Bu alanlarin profesyonel olarak gelismesi
neticesinde Jean Jacques Rousseau ve Locke gibi egitimciler ¢ocuklarin egitilmesi
noktasinda oyunun etkisini belirtmiglerdir (Torkildsen, 2005: 17). Bu ag¢iklamalara bagh
olarak bos zamanin gelisim gostermesinde oyunun Onemli bir etkisinin oldugu

goriilmektedir.

2.4. Rekreasyon

Sanayi Devrimi, bos zamanlarin artmasini saglayarak rekreasyon faaliyetlerine kars1 ilginin
canlanmasina neden olmustur. Insanlarm zor kosullar altinda yogun bir sekilde ¢alismasi
durumuna bagli olarak rutin ¢alisma tarzi, ise uyum saglayamama, memnuniyetsizlik gibi
bireysel ve toplumsal sorunlarin ortaya ¢ikmasi nedeniyle, insanlarin rahat bir yasam
stirebilmesi i¢in bos zamanlarda eglenceli etkinliklerin yer almasi gerektigi diisiiniilmiistiir.
Iste bu baglamda gezi, sanat, spor gibi rekreatif aktiviteler dnemli hale gelmistir (Tungkol,

2001).

Rekreasyon, bos zaman ve oyun kavramlari, ¢ogunlukla birbirleriyle karistirilmaktadir.
Gerald B. Fitzgerald ‘Community Organization for Recreation’ kitabinda bos zaman
ugraslarinin biyolojik, psikolojik ve sosyolojik bakimdan rekreasyon ile ortiistiiglinii ancak
kotiiliik, cocuk suglari, kumar vb. eglencelerin bos zamanda yapilmasina ragmen rekreasyon
olmadigmi belirtmistir (Akt. Jenny, 1955: 14). Bu iliskiye bagh olarak, rekreasyon
programlari; uyusturucu ve alkol kullanimi, sigara icme, silah tasima ve kullanma gibi
davranislarm ve sucglarin dnlenmesine yonelik en mantikli uygulamalardir (Yaman ve
Arslan, 2009). Bu dogrultuda, rekreasyon ve oyun arasinda iliski olmasina ragmen ayni

olmadig1 goriilmektedir.

Popiiler anlamda “oyun” ¢ocuk faaliyeti olarak goriiliirken “rekreasyon” yetigkin faaliyeti
olarak tanimlanmaktadir. Aslinda her ikisi de pratik ag¢idan ayni olmasmna ragmen farkl
amagclara hizmet etmesi yoniinden degisiklik gostermektedir. Oyun faaliyeti, yetigkinler i¢in
psikolojik, fizyolojik ve duygusal acidan yeniden yaratilma islevini gerceklestirirken
cocuklar i¢in daha dnemli olan gelisimsel ihtiyacglarin karsilanmasini saglamaktadir. Oyun
kavrami1 mutluluk, eglence, nese, 0zgiirlik ve dogal ifade gibi anlamlar tagimaktadir.

Rekreasyon kavrami, yeniden yaratici, rahatlatici, yenileyici gibi fonksiyonlar1 sayesinde,
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oyundan ¢ok daha fazlasini icermektedir (Miller ve Robinson, 1963: 8; Torkildsen, 1993:
64).

George D. Butler (1940: 8) ise ‘Introduction to Community Recreation’ adli kitabinda
‘rekreasyon’ kelimesinin ‘oyun’ kelimesine gore daha kapsamli ve tatmin edici oldugunu
ifade ederek iki sozciigiin es anlamli olarak kullanildigina dikkat ¢ekmistir. Bu baglamda
oyun bir insanimn kendini ifade etmesi seklinde agiklaniyorsa, yetiskin kisilerin rekreasyona

katilimlarini ortaya ¢ikaran ruh haline bagli olarak oyun ile benzer oldugunu soylenilebilir.

Rekreasyon kavrami agiklanirken tatmin olma, yenilenme, rahatlama, dinlenme, eglenme,
zevk alma, goniillii olma, bir gruba dahil olma, sosyal arzular1 karsilama, kendini ifade etme,
yeniden yaratma gibi noktalara vurgu yapilarak rekreasyon iizerine c¢esitli tanimlar

gelistirilmistir:

= Romney (1945: 14) rekreasyonu ‘kisisel bir yanit, psikolojik bir tepki, bir tutum,
bir yaklagim, bir yasam bi¢imi’’ seklinde tanimlayip rekreasyonun daha ¢ok
duygularla ilgili oldugunu ifade etmistir.

= Slavson (1948:1)'a gore rekreasyon, kisilerin hayatindaki bosluklar1 doldurmak,
saldirganliklar1 ortadan kaldirmak ve egoist ¢abalari, doyumu, sosyal arzulari,
diirtiileri i¢in kullanilan bir ara¢ olarak tanimlanmakla birlikte ¢ok eski ve
evrenseldir.

= Fitzgerald (1951: 3) rekreasyonu, insanlarin temel ihtiyaci olan aktivitelerin
icerisinde bulundugu bir yagam alani olarak tanimlanmaktadir.

= Rekreasyon, kisinin kendini ifade etme, bir gruba dahil olma, taninma, rekabet ve
macera gibi isteklerini tatmin etmesidir. Ayrica, kisinin bos zamanlarinda, okul ve
is disinda memnuniyet elde etmek i¢in segtigi her sey olarak aciklanabilir (Stone ve
Stone, 1952: 9).

= Rutin ve gerekli islerin devam ettirilmesini saglayan yenileme ve hazirlik siirecidir
(Kaplan,1960: 19).

= Bucher (1983: 13)’e gore rekreasyon bireylerin calisma saatleri disinda
ilgilendikleri etkinlikler olarak ifade edilmekle birlikte genellikle, bos zaman

aktivitesi olarak adlandirilmaktadir.
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= Cusman ve Laidler (1990: 2)’ ¢ gore rekreasyon, deneyim kazanmak ve zevk almak
amaciyla yapilan aktiviteler olarak bilinmesinin yani sira, sosyal organizasyonlar1
gerceklestiren sosyal bir kurum olarak agiklanmaktadir.

= Rekreasyon bireylerin mesleki, ailevi ve toplumsal gorevlerini yerine getirdikten
sonra, dinlenmek, eglenmek, zevk ve haz almak, farkli yasantilar elde etmek,
heyecan duymak, bilgi ve becerileri arttrmak gibi amaglarla agik ve kapali
alanlarda ferdi veya grup i¢inde goniillii olarak katilim sagladiklar etkinliklerdir
(Hacioglu vd., 2009: 30).

= Tiitlincti (2012) rekreasyonu, “insanin yasam kalitesini artirmak i¢in serbest ve bos
zamaninda dogaya zarar vermeden, kendi istemi ve goniilli olarak yaptig

faaliyetleri kapsayan multidisipliner bir caligsma alan1” olarak tanimlamaktadir.

2.4.1. Rekreasyonun Ozellikleri

Rekreasyon teriminin temel nitelikleri, ¢esitli arastirmacilarin tanimlar1 ve agiklamalar1
dogrultusunda derlenerek asagidaki sekilde siralanmaktadr (Langton, Duncan ve Brightbill,
1962:194-201; Carlson, Deppe ve Maclean, 1963:7-8; Ding, 1999: Karakiigiik, 2005:71,75).

Rekreasyon bir eylemdir:

Rekreasyon her zaman bir eylem veya etkinligi icermekle birlikte dinlenmekten ayr1 olarak
degerlendirilmektedir. Eger, atletizmde oldugu gibi atlama, kaldirma ve kosu gibi giiclii
sporlar yapilirsa biiyiik kaslar kullanildig: i¢in yapilan eylemler aktif niteliktedir. Ancak,
konsere gitmek veya futbol magini izlemek gibi eylemler yapilirsa bu aktiviteler pasif
niteliktedir.

Rekreasyonun tek bir bicimi yoktur:

Insan, fizyolojik ve psikolojik gii¢lerin karigimini igeren bir yapiya sahip olmasi dolayisiyla
kendine 6zgii bireysellik tasimaktadir. Bireylerin ilgi alanlari, yetenekleri ve tercihleri dis
cevre tarafindan etkilendigi i¢in rekreasyon sabit degildir. Dolayisiyla, rekreasyon agisindan

insanin yaptiklarmin sinir1 yoktur.
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Rekreasyon bos zamanlarda gerceklestirilmektedir:

Rekreasyon is disinda kalan bos vakitler igerisinde ve dinlenme esnasinda yapilmaktadir.

Bir kisi ayn1 anda hem ise hem de rekreasyona katilamaz.

Rekreasyon faaliyetlerinin seciminde gonullik esastir:

Birey, rekreasyona zorlama ve dayatma yoluyla degil goniillii olarak katildigi i¢in kendisini

odiillendiren ve 1lgili oldugu faaliyetleri se¢mekte 6zgiirdiir.

Rekreasyon evrensel olarak uygulanmaktadir:

Fizyolojik ve psikolojik agidan 6nemli bir yere sahip olan oyun ve rekreasyon her zaman
insanlar i¢in 6nemli olmustur. Insanlarm ilk zamanlarda dans, sanat ve dini ritiieller ile
ilgilenmis olmasi bu durumu kanitlamaktadir. Her ulus kendilerine 6zgii olarak rekreasyon

ve oyun faaliyetini ger¢eklestirmektedir.

Rekreasyon ciddi ve amachdir:

Bedensel olarak saglikli olmak, deneyim kazanmak, sosyal iliski kurabilmek, duygusal
acidan memnun olmak gibi insanmn yasamasi gereken durumlar rekreasyonun ciddi ve

maksatli oldugunu gostermektedir.

Rekreasyon esnektir:

Rekreasyon ev, okul ve toplum gibi farkli ortamlarda goriilmektedir. Rekreasyon parklar,
plajlar ve golf sahalar1 gibi toplum olanaklarina ihtiya¢ duyulan ortamlarda yapiliyorsa
rekreasyon etkinlikleri organize edilmistir. Ancak, kitap okumak, ylirliylise ¢ikmak ve

insanlarla sohbet etmek gibi bireysel rekreasyon kapsamindaki etkinlikler organize degildir.

Rekreasyon genis bir kavramdir:

Rekreasyon, bireyin tutumlarma bagli oldugu i¢in onlarm ilgi alanlar1 ve arzularini dikkate

alan birgok rekreasyon tiiriinii icermektedir. Sanat, el sanatlari, dans, spor, oyun, &zel
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etkinlikler, agik alan etkinlikleri, edebi etkinlikler gibi rekreasyon cesitleri tercih

edilmektedir.

Rekreasyon en ivi ihtimalle veniden varaticidir:

Rekreasyon, ruh ve bedenin yenilenmesini ifade etmektedir. Kamu ve 6zel kuruluslar,
rekreasyonun yeniden yaratici degeri oldugunu, belirterek fiziksel, zihinsel ve ahlaki agidan

katkida bulundugunu savunmaktadirlar.

Rekreasyon kisisel tatmin ve zevkin Otesinde degerli amaclara ulasmak icin van trinler

icermektedir:

Birey, rekreasyon faaliyetine kendi i¢gin katilmasi sonucunda 6diil olarak zevk duygusunu
kazanmaktadir. Bunun disinda; okul programlarinda rekreasyonun yer almasi, is diinyasinda
rekreasyonun olumlu katkilar saglamasi, saghigi gelistirmesi, moral verme ve miicadele
giiciiniin ortaya ¢ikmasi agisindan rekreasyonun arag olarak goriilmesi, hasta ve engellilerin
bulundugu yerde rekreasyonun bilimsel ve yaygin olarak kullanilmasi gibi 6nemli sonuglar

ortaya ¢ikmaktadir.

Rekreasyon toplumun geleneklerine, torelerine, manevi ve sosval degerlerine ters

diismemelidir:

Rekreasyon faaliyetlerinin toplumun kurallarina ve ahlaki degerlerine uygun olmasi ¢ok
onemli bir ozelliktir. Bu anlayis dogrultusunda bireyin bos zamanini faydali bir sekilde
degerlendirmesi gerekmektedir. Aksi takdirde kumar oynamak gibi kisisel ve toplumsal
acidan yarart olmayan faaliyetlerde bulunmak, kisinin kendi iradesine bagli olup
rekreasyona aykiri bir durumdur. Ayrica, rekreasyon etkinlikleri gergeklestirilirken

toplumun kiiltiiriiniin yansitilmasi son derece dnemlidir.

Rekreasyonel bir faalivet vapilirken, ikinci veya daha fazla faalivetlere katilim imkani

vermektedir:

Ornegin, dagcilik faaliyetine katilim saglayan bir birey ayni zamanda fotografeilik ile

ilgilenebilmektedir.
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Rekreasyon faaliyetleri rekreasyonistler tarafindan iistlenilmektedir: Rekreasyon ugraslari,

baskasi tarafindan bir bagkasi igin gergeklestirilemez.

Rekreasyon faaliyetlerine devam etme zorunlulugu yoktur:

Bireylerin mutlu olmak ve 6grenmek amaciyla genellikle en fazla becerebildikleri ve
yapabildikleri aktivitelere katilim saglamalar1 durumu faaliyetlere devam etme

zorunlulugunu ortaya ¢ikarsa bile kisinin kendi insiyatifi 6n plandadir.
2.4.2. Rekreasyon Ihtiyaci

Rekreasyon ihtiyacini agiklama noktasinda; insan davraniglarinin nedenleri iizerine
odaklanan ve kigisel farkliliklar1 ortaya c¢ikaran “ihtiya¢” kavraminin tanimlanmasi
gerekmektedir. Thtiya¢ olgusu, insanmn dogasinda var olan eksiklerin hissedilmesine bagli
olarak bireyden bireye degisiklik gosteren “biyolojik, fiziksel ve psikolojik oriintiiler” olarak
ifade edilmektedir. Bu tanimdan yola ¢ikarak, ihtiyaglar; hava, su, yiyecek, uyku gibi
fizyolojik ihtiyacglar1 ve sevgi, merhamet, dostluk, basar1 gibi psikolojik ihtiyaglar1
icermektedir ( Ercoskun ve Nalcaci, 2005). Rekreasyon ihtiyaci ise, bireysel ve toplumsal
acidan ihtiyacin giderilmesi noktasinda ¢esitli aktivitelerin yapilmasina dayanmaktadir. Bu
baglamda, Gazali ve ibn-i Haldun gibi Islam hukukgularinm olusturdugu ihtiyaglar
smiflandirmasi ile Henry Murray’in “6grenilmis gereksinimler kurami” ve Abraham

Maslow’un “Ihtiyaglar Hiyerarsisi” iizerinde durulmasi gerekmektedir.

Imam Gazali (1058-1111) ve Ibn-i Haldun (1332-1406) gibi baz1 “usulciiler” insanlarin

maddi ve manevi ihtiyaclarini g6z 6niinde bulundurarak, ihtiyaglariii¢ kisimda incelemistir.

Zar(riyyat

Haciyyat

Tahsiniyyat

Sekil 2. 2. Ihtiyaglarin siniflandiriimas: (Pekcan, 2003).
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ZarUriyyat:

Insan yasanu i¢in gerekli olan zorunlu ihtiyaclardir.

Haciyyat:

Insanlarm ihtiyaclarmi karsilamasinda kolaylik ve rahatlik saglayan normal ihtiyaglardir.
Tahsiniyyat:

Zorunlu ve normal ihtiyaglar disinda tamamlayici nitelik tasiyan glizellestirici ihtiyaglardir.

Murray (1938) “6grenilmis gereksinimler kurami” olarak bilinen yaklasiminda, ihtiyaclarin
fizyolojik siireclerden kaynaklandigimi ve bir kismmin c¢evresel faktorler tarafindan
belirlendigini savunmaktadir (Ercoskun ve Nalgaci, 2005). Murray, insan ihtiyaglarmni;
basar1, 0zerklik, saldirganlik, kars1 koyma, savunma, kiigiik diismekten kaginma, saygi,
hakimiyet, yiiceltme, kendini sergileme, zarardan kaginma, manevi ilgi, diizenli olma, oyun
ve eglence, hassasiyet, cinsellik, 6grenme, dostluk, kabul etme olarak smiflandirmistir

(Calvin ve Lindzey, 1967; Kesici, 2008).

Abraham Maslow ise, “Motivation and Personality” adli kitabinda motivasyon teorisi
kapsaminda Onemli olan gereksinimleri detayli olarak smiflandirmistir. Maslow’un
ihtiyaglar hiyerarsisi; fizyolojik ihtiyaglar, giivenlik ihtiyaci, ait olma-sevgi ihtiyaci,
saygmlik ihtiyaci ve kendini gerceklestirme ihtiyaci olarak bes asamadan olusmaktadir

(Maslow, 1970: 35-46).
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VN

Sekil 2. 3. Ihtiyaglar hiyerarsisi (Parilt, 1999).

Insan gereksinimleri belli bir diizen igerisinde goriilmekle birlikte, fizyolojik ihtiyaglar alt
basamakta yer alirken kendini gerceklestirme ihtiyaci en iist basamakta yer almaktadir. Bu
baglamda, ihtiyaclar asagida sirasiyla aciklanmaktadir (Maslow, 1970: 35-46; Ercoskun ve
Nalgaci, 2005; Parilt1, 1999; Sevil ve digerleri, 2012: 13):

Temel fizyolojik ihtiyaclar:

Insanlarin yasamini siirdiirmesi icin gerekli olan aglik, susuzluk, uyku, cinsellik gibi
ihtiyaclardir. Bu kategoride yer alan eylemlerin gerg¢eklesmemesi durumunda diger

asamalarda yer alan ihtiyaglarin arzulanmasi s6z konusu degildir.

Giivenlik ihtivaci:

Fizyolojik ihtiyaclarin karsilanmasindan sonra giiven, emniyet, diizen, baglilik gibi
durumlar1 kapsayan giivenlik ihtiyaci ortaya ¢ikmaktadir. Giivenlik ihtiyaci yerine gore

birinci derece 6nemli olabilir.

Ait olma ve sevgi ihtiyact:

Fizyolojik ve giivenlik ihtiyaglarmi karsilamis olan insanlar i¢in bagka kisilerle iletisim
kurmak, sevmek, sevilmek, esinin ve ¢ocuklarmin olmasini istemek, arkadas olmak, belirli

gruplara ait olmak gibi etmenler 6nemli hale gelmektedir.
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Sayginlik ihtiyaci: Toplumdaki tiim insanlar baskalar1 tarafindan taninmaya ve onaylanmaya

ihtiya¢ duyarlar. Saygmlik ihtiyaci iki boliime ayrilmakta olup birinci kisimda giicli ve
yetkili olma, kendi giiciine ve niteliklerine giivenebilme ihtiyact yer alirken ikinci kisimda
takdir, saygi, taninma ve saygi gorme gibi ihtiyaglar bulunmaktadir. Bu ihtiyaglarin
kargilanmamasi veya yeterince doyurulmamasi durumunda birey kendini degersiz, asagilik

ve giigsiiz hissetmektedir.

Kendini gerceklestirme ihtivaci:

En st kisimda yer alan bu ihtiyag tiirii, diger basamaklardaki ihtiyac¢lar karsilanmadan
ortaya ¢ikmaz. Kendini gerceklestirme ihtiyaci, kiginin kendi potansiyelinin farkina vararak,
yeteneklerini ve yaraticiligini ortaya ¢ikarmasi, bir isi yalniz bagina yapmasi, kendini siirekli

bir gelisime agik tutmasi gibi ihtiyacglar1 icermektedir.

2.4.2.1. Rekreasyona duyulan ihtiyacin nedenleri

Rekreasyon etkinlikleri sonucunda bireylerin psikolojik, fiziksel, bilissel ve toplumsal
yonden bir¢ok fayda elde etmesinden dolay1 rekreasyona ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu
kapsamda; fiziksel saghgm gelistirilmesi, ruhsal sagligin kazandirilmasi, insani
sosyallestirmesi, bireyi mutlu etmesi, yaraticiligi gelistirmesi, ¢aligma basarisi ve is verimine
etkisi, demokratik toplum yaratmasi gibi durumlar rekreasyon ihtiyacinin nedenlerini

olusturmaktadir (Karakiigiik, 2005: 94).

Fiziksel saglik:

Giinlik yasantimizda harcanan enerjinin azligmma bagli olarak dolasim ve solunum
yetersizlikleri, sismanlik, kalp ve damar hastaliklari, kemik hastaliklari, iilser yaralari,
kireclenme gibi, i¢ organlarda diizensizlik gibi bir¢ok saglik problemi olugsmaktadir (Baysu,
2004).

Rekreasyon faaliyetlerine katilimin bireyin fiziksel olarak iyi olmasina katki sagladigi
yaygin olarak bilinmektedir. Rekreasyon, dolagim ve solunum sistemi aktivitelerinin
artmasini, atiklar yok edilmesini ve sindirim sisteminin diizelmesini, bireylerin viicudunun
hastaliklara kars1 korunmasmi, enerjinin harcanarak sigsmanligin Onlenmesini, damar

hastaliklarini 6nleyici etkinin arttirilmasini, eklem dokularinimn islerliginin korunmasmi ve
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durus bozukluklarinin Onlenmesini saglamaktadir. Ozellikle agik alan rekreasyonu,
organlarin korunmasi ve gelismesi konusunda ¢ok Onemli bir ara¢ niteligindedir

(Butler,1940: 18; Arabaci ve Cankaya, 2007).

Ruhsal saglik:

Bireylerin aile, okul ve is hayatindaki stres, kaygi, basarisizlik, degersizlik gibi problemler
sinir sistemini bozarak dayanma giiciiniin azalmasina sebep olmaktadir. Bu gibi durumlarin
onlenmesi amaciyla insanlar rutin yasamlarindan uzaklasarak rahatlayip bunalimli anlardan
kurtulmaktadir. Ayrica, kisi rekreatif faaliyetlerin se¢iminde Ozgiir davranarak ruhsal

zenginlik kazanmaktadir (Karakiigiik, 2005: 95).

Sosyallesme:

Modern yasamda 1rk, dil, din, kiiltiir, egitim, statii gibi bir¢ok etmenler insanlar1 birbirinden
ayirmaktadir. Rekreasyon sayesinde bu farkliliklar ortadan kaldirilarak bireylerin sevgi,

saygl, giiven gibi sosyal ihtiyaclar karsilanmaktadir.

Rekreasyon uygulamalari, bireyin yalnizliktan kurtularak, farkl diisiincelere ve inanglara
sahip insanlarla iletisim kurmasina, etkilesim i¢inde bulundugu kisiler sayesinde daha sonra
karsilagabilecegi farkli durumlara karsi pozitif tutum ve davraniglar sergilemesine, yiiksek
alg1 dilizeyine sahip olarak yeni arkadasliklar ve siki dostluklar kurmasma yardimci

olmaktadir (Atalay, Akbulut ve Yiicel, 2013).

Mutluluk:

Rekreasyon faaliyetlerine duyulan ihtiyacin nedenlerinden birisi olan mutluluk insanlarin
psikolojik acidan olumlu bir sonug elde etmesini saglamaktadir. Viscount (1922: 8) kendi
kontroliimiize bagli olan ve mutlulugu saglayan dort durumun oldugunu belirtmistir. 1.
Ahlaki standartlar, 2. Iyi iliskilerin baslamasini saglayan tatmin edici ev yasamu,
3.Ulkemizde iyi vatandas olmamizi saglayan isler, 4. Bos zaman1 bizi mutlu edecek sekilde

kullanmak.

Rekreasyon aktiviteleriyle ilgilenen insan monoton siiren hayatina bir renk katarak ve

zenginlestirerek mutluluga ulagmaktadir. Ayrica, bireylerin eglenme, dinlenme, ibadet etme
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gibi amaglara hizmet eden ¢esitli aktiviteler arasinda biitiinliik olusturmasi, bir¢ok faaliyetle
ugragsmast mutlulugu elde etmek icin gereklidir. Bos zamanlarin giizel bir sekilde
degerlendirilmesi mutluluk getirmekte olup degerlendirilmedigi takdirde mutsuzluk ortaya
cikacaktir (Karakiigiik, 2005:100). Amerika’da rekreasyonun sagladigi yararlari ortaya
¢ikaran bir arastirma sonucunda, grup iginde eglendirici faaliyetleri gergeklestiren insanlarin
birbirleriyle kaynastigi ve etkinliklerin zevkli oldugu goriilmistiir. Denekler biitiin
rahatsizliklarmin  ortadan kalktigini, kendilerini sosyal ve mutlu hissettiklerini
belirtmiglerdir (Arslan, 2013: 31).

Yaratici giig:

Rekreasyon faaliyetleri her yas donemindeki insanlarin i¢inde var olan yetenekleri ortaya
¢ikararak yaraticihgin gelismesine hizmet etmektedir. Insanlarin ¢ogu yeteneklerinin
farkinda degildir ancak deneyimler sayesinde yaratict 6zelliklerini kesfedebilmektedir.
Ornegin bir beste, bir roman, bir siir ya da c¢ocuklarm legolu oyuncaklari, yaraticilig

saglayan rekreasyon faaliyetlerine 6rnek olarak gosterilebilir (Karakiigiik, 2005: 98).

Calisma basaris1 ve is verimi:

Rekreasyon, bireyin kendisine uygun faaliyeti segmesi, planlanmis bir programa katilmasi
kosuluyla is verimini arttirmakta veya ¢alisma basarisina olumlu olarak katki saglamaktadir

(Karakiictik, 2005: 98).

Demokratik toplum:

Insanlar, rekreasyon aktivitelerini gergeklestirdikleri ortamlarda davramslarini kontrol
edebilmelerine bagli olarak iyi bir vatandas olmanin yani sira etkinligin kurallarma uyarak
bireylerin haklarma saygili olmay1 6grenerek toplumsallasmaya katki saglamaktadir (Baysu,

2004).

2.4.3. Rekreatif Etkinlik Alanlar

Rekreasyon olgusunun genel olarak, basit- karmasik, bireysel- grup, organize-organize
olmayan, fiziksel-zihinsel-estetik vb. sekillerde gruplandirilmasi rekreasyonun sinirsiz

oldugunu ortaya koymaktadir. Bu dogrultuda Carlson, Deppe ve MacLean (1963: 392)
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rekreatif etkinlik alanlarini; sanat ve el sanatlari, dans, drama, zihinsel, dilsel ve edebi
etkinlikler, miizik, ac¢ik hava etkinlikleri, sosyal rekreasyon, sporlar ve oyunlar, hobiler,

hizmet faaliyetleri ve 6zel etkinlikler olarak kategorize etmislerdir.

Bucher (1983:524) rekreasyon ve bos zaman programlarinin ¢esitli faaliyetler sunmay1

amacladigini belirterek etkinlikleri gruplara aymrmustir.

= Miizik etkinlikleri (enstriimantal miizik ¢aligmalari, orkestra caligmalari, koro
topluluklari, vokal gruplar1 ¢caligmalari)

= Dans etkinlikleri (halk danslari, sosyal danslar, modern danslar)

= Sanat ve el sanatlar1 (plastik sanatlar, deri sanati, grafik sanatlar, metal sanati,
fotografcilik, sanat yazilari, dikis ve nakis isleri)

= Spor ve oyun (ok¢uluk, badminton, bowling, eskrim, golf, sek sek oyunu)

= Sahne ¢aligmalar1 (oyunlar, festivaller, kuliip etkinlikleri)

= Acik alan etkinlikleri (kamp ve kamp atesi, piknik, kano, oryantiring, balik¢ilik,
dogay1 koruma etkinlikleri)

= Diger etkinlikler (bahgecilik, kagit oyunlari, tartigma ve forum, hobi kuliipleri).

Bayer (1992:131) rekreasyon olgusuna turizm agisindan bakarak turistlere yonelik
imkanlarin saglanmasi noktasinda eglence donatimlarini, dogal Ozellikte eglendirici

donatim, sportif donatim, kiiltiirel donatim ve eglence donatimi olarak dort gruba ayirmastir.

é : cocitli )
Dogal ozellikte eglendirici ss?)?l;trlf daonr:;u: E\Er!;lt:n
donatim: Dogal ve milli P | yapmaya yaray

. sportif oyun yerleri ve
parklar, hayvanat bahgeleri
sahalari

( REKREASYON ]

LDONATIMLARIJ
Kiiltiirel donatim: Tiyatro, Eglence donatimi:Balo
sinema, konser, galeri, salonlari, diskotek, bar,
kongre ve toplanti salonlari karine ve kullpler gibi

Sekil 2. 4. Rekreasyon donatimlar1 (Bayer, 1992).
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Karakiiciik (2005: 86) rekreasyon etkinlik alanlarini; miizik faaliyetleri, spor faaliyetleri,
oyunlar, dans, sanat ve hiiner gerektiren faaliyetler, mekan dis1 faaliyetler, ilmi ve kiiltiirel

faaliyetler seklinde smiflandirmaktadir.

Rekreasyon egitimi ve programlari, bireylerin bos zamanlarmi yapici ve saglikl bir sekilde
degerlendirmesini amaglayarak insanlarin fiziksel, zihinsel, duygusal ve sosyal ihtiyaclarina
uygun aktiviteleri tercith etmesi konusunda tesvik etmektedir. Bu baglamda, rekreasyon

etkinlik alanlar1 asagidaki sekilde verilmektedir. (Gulam, 2016).

Fiziksel aktiviteler: Oyun, spor, fiziksel egzersizler, yuruyis, )

jimnastik, akrobasi J |

Zihinsel ve entellektuel aktiviteler: Okuma, yazma ve boyama )

faaliyetleri, satranc vb. ) |

Kulturel ve sosyal aktiviteler: Drama, muzik, halk oyunlari, ]

festivaller ve kirsal oyunlar ) |

Sanat ve el sanatlar1 aktivitel eri:Cizim, resim, marangozluk, ]

dokuma, igne isi, nakis, deri isi ) |
’_[ Acik alan aktiviteleri: Geziler, kamp, yiirilyiis, dagcihk } |
’—[ Hobiler: Pul koleksiyonu, resim koleksiyonu, fotografcilik } |

Sekil 2. 5. Rekreasyon etkinlik alanlar1 (Gulam, 2016).

Rekreasyon etkinlikleri ve programlar1 ¢er¢evesinde rekreasyon deneyiminin hissedilmesi

icin asagidaki faktorlerin dikkate alimmas1 gerekmektedir (Torkildsen, 1999: 57):

= Rekreasyonun kisiye 06zel olmasi sebebiyle rekreasyon programlari bireysel
memnuniyete uygun olarak diizenlenmelidir.

= Rekreasyon oOzgiirliikle ilgili oldugu icin programlar tatmin edici bir tercih
sunmalidir.

= Rekreasyonun fiziksel, sosyal, entelektiiel ve ruhsal faaliyetleri icermesi nedeniyle
rekreasyon programlari biitiin insanlara hitap etmelidir.

= Rekreasyonun yaratict olmasi nedeniyle, programlar etkinliklerin olusturdugu
fayda ve yaratimlarla ilgilenmelidir.

* En kapsamli rekreasyon deneyiminin birlik ve beraberlige dayanmasi nedeniyle

‘zirve’ deneyimler i¢in firsat veren aktiviteler aranmalidir.
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2.4.4. Rekreasyonun Cesitleri

Rekreasyon aktiviteleri yer, zaman, katilimc1 sayis1 gibi bir¢ok etken esas alinarak
siniflandirmaktadir. Ancak, rekreasyon aktivitelerinin birden fazla smiflandirmada yer
alabilecegini goz oniinde bulundurmak gerekmektedir. Ornegin; basketbol faaliyeti grup,
aktif, sosyal, acik alan, kentsel vb. kategorilerin i¢erisinde yer almaktadir (Sevil ve digerleri,
2012: 15). Literatiirdeki ¢esitli arastirmalarda, rekreasyon aktiviteleri mekéna gore,
katilime1 sayisina gore, katilim sekline gore, yerel smiflandirmaya gore ve 6zel islevlerine

gore siniflandirilmaktadir.

2.4.4.1. Mekana gore rekreasyon

Acik alan rekreasyonu:

Acik alan rekreasyonu, bireysel ve toplumsal agidan rekreasyonel ihtiyaglari karsilamak i¢in
doga iizerinde yapilan kaynak kullanma bi¢imidir. Bu aciklama kapsaminda, rekreasyon
talebini karsilamaya calisan dogal ¢evre ve sosyal ¢evre unsurlarinin olmamasi durumunda
acik alan rekreasyonundan s6z edilemez. Agik alan rekreasyonu igerisinde piknik, dagcilik,
kampeilik, aveilik, balik¢ilik, kis sporlari, doga yiiriiyiisleri, manzara seyri, su sporlar1 ve
kara sporlar1 gibi bir¢ok rekreasyon etkinligi yer almaktadir (Akesen, 1982). A¢ik alan
rekreasyonu, bireylerin saglikli olmasina ve park ve bahge gibi alanlarda gergeklestirilen aile

etkinlikleri sayesinde iligkilerin gliclenmesine katkida bulunmaktadir.

Kapal1 alan rekreasyonu:

Kapali alan rekreasyonu, kamu veya 0zel kurumlarma ait kapali mekanlarda veya evde
gerceklestirilen aktiviteleri igeren rekreasyon tiiriidiir. Ornegin, ev igerisinde radyo
dinlemek, televizyon seyretmek, bilgisayar oyunlar1 oynamak, kitap okumak, akrabalar1 ve
arkadaslar1 ziyaret etmek; kapali alanlarda diizenlenen sportif etkinliklere, tiyatroya,

sinemaya ve konserlere katilmak kapali alan rekreasyonunu olusturmaktadir.
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2.4.4.2. Katihmeai sayisina gore rekreasyon

Bireysel rekreasyon:

Insanlarin tek basma gerceklestirdigi fotografcilik, heykelcilik, doga yiiriiyiisii, resim
yapma, yemek pisirme, koleksiyonculuk gibi aktivitelerdir.

Grup rekreasyonu:

Iki veya daha fazla kisinin grup halinde bos zamanlarini degerlendirmeleridir. Grup
rekreasyonu, sayesinde aktivite katilimcilari ait olduklar1 grubun 6zelliklerini tasirlar. Grup
aktivitelerine, toplu piknikler, takim sporlar1 miisabakalari, toplu miizik aktiviteleri 6rnek

olarak verilebilir (Sevil ve digerleri, 2012: 16).

2.4.4.3. Katihm sekline gore rekreasyon

Aktif rekreasyon:

Bireyin rekreasyon aktivitelerine aktif (etken) olarak katilim sagladiklari rekreasyon tiiriidiir.
Ornegin spor yapmak, sarki sdylemek, miizik aleti galmak, fotografcilikla ugrasmak, tiyatro

ve gosterilerde rol almak, seyahat etmek gibi aktivitelerdir.

Pasif rekreasyon:

Bireylerin bulunduklar1 mekanda, bedensel harekete ihtiyag duymadan katildiklar
rekreasyon faaliyetlerini icermektedir. Pasif rekreasyon kapsaminda, televizyon seyretme,

miizik dinleme, gezme, miizeleri ziyaret etme gibi aktiviteler yer almaktadir (Altuntas,

1990).

2.4.4.4. Yerel siniflandirmaya gore rekreasyon

Kentsel rekreasyon:

Kent sinirlar1 igerisinde insanlarin yakin ¢evrelerinde kolaylikla ulasabildikleri acik ve

kapali mekanlarda gergeklestirilen aktiviteleri kapsamaktadir. A¢ik ve kapali spor tesisleri,
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eglence mekanlari, tiyatro, sinema, miizeler, hayvanat bahgeleri 6rnek olarak gosterilebilir

(Y1imaz, 2007).

Kirsal Rekreasyon:

Sikict kent yasamimdan uzaklagsmak isteyen insanlar kirsal alanlar1 tercih etmektedirler.
Kirsal alan rekreasyonu icerisinde dagcilik, aveilik, piknik, yiirliylis gibi faaliyetler yer

almaktadir.
2.4.4.5. Ozel islevlerine gore rekreasyon

Ticari rekreasyon:

Rekreasyon ihtiyaci, kamu kurum ve kuruluslarinin ftcretsiz sundugu hizmetlerden
masrafsiz olarak karsilanmaktadir. Ayni zamanda, kar amaciyla kurulan isletmelerin
hizmetleri de satin alinabilmektedir. Ticari rekreasyon faaliyetlerine temal1 parklar, 06zel

spor salonlari, 6zel eglence mekanlar1 vb. 6rnek olarak gosterilmektedir (Sevil, 2012: 17).

Sosyal Rekreasyon:

Sosyal rekreasyon, insanlarin birlikte olma ihtiyacini karsilayan eglenme ve beraber olma
unsurlarini i¢inde barindiran faaliyetleri icermektedir. Sosyal rekreasyon kapsaminda
bireyler dans, miizik, sanat/el sanatlar1 ve sosyal oyunlar gibi etkinlikleri birlikte

gerceklestirme imkani1 bulmaktadirlar.

Fiziksel rekreasyon:

Genellikle egzersiz bigimleriyle iliskili olmakla birlikte ylizme, tenis, bisiklet, golf gibi

rekreasyon faaliyetlerini icermektedir.

Estetik rekreasyon:

Estetik rekreasyon; resim sergilerini ziyaret etmek, klasik miizik eserlerini dinlemek vb.
etkinlikleri icermektedir. Bu rekreasyon tiiriine katilmak i¢in bireylerin egitim ve kiiltiir

seviyelerinin yiiksek olmasi gerekmektedir.
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Uluslararasi rekreasyon:

Uzun siireli bos zamana sahip olan bireylerin turizm vasitastyla gerceklestirdikleri
rekreasyon aktiviteleridir. Genellikle gelir diizeyi yliksek olan kisiler uluslararasi rekreasyon

kapsaminda gercgeklestirilen faaliyetlere katilirlar (Ekici, 1997).

2.4.5. Rekreasyon ve Oyun Teorileri

Alanyazinda, rekreasyon ve oyun ile iliskili ¢esitli kuramlar gelistirilmistir. Bu yaklasimlarin

bazilar1 asagida verilmistir.

2.4.5.1. Atik enerji teorisi

Atik enerji teorisi, oyun faaliyetinin bireylerdeki organizmanin ¢alisma aktivitesinden
ayrilmasi ve bireylerin enerji depolamalari nedeniyle gergeklestigini savunmaktadir. Enerji
teorisiyle ilgili yazilmig bir metinde, oyun ve rekreasyonel etkinliklerin dogada amagsiz
olarak gergeklestirildigi ve enerjinin serbest birakildig1 belirtilmektedir. Bu yaklasimi ilk
olarak kimin ortaya koydugu bilinmemektedir ancak Alman filozof ve sair Friedrich Schiller
1875’11 yillarda yazili hale getirmistir. Esas olarak, bu kuramin savunucusu olarak kabul
edilen Herbert Spencer kiigiik yaslarda yapilan oyun bi¢imlerinin taklit edilerek yetiskinlik
faaliyetlerine doniismesi tlizerine yogunlagsmaktadir. Karl Groos ise, oyun etkinliklerin
devamli uygulanarak birtakim yetenek ve yeterliliklerin kazanilmasi durumunun yetiskinlik

dénemi i¢in bir egitim oldugunu varsaymaktadir (Robbins, 1955: 16).

2.4.5.2. Catharsis (arinma) teorisi

Bu teori, oyun sayesinde ¢ocuklarin bastirilmis duygularinin agiga ¢iktigini savunmaktadir.
Bu goriis dogrultusunda bireyler kin, 6tke, nefret gibi olumsuz duygulardan kagmazlarsa,
ilerleyen zamanlarda biiyiik zararlar ortaya ¢ikabilir. Bu yaklasim dogrultusunda Groos,
cocuklarin 6zgiir olmasi ve can sikic1 duygulardan uzak olmasi noktasinda oyunlarin 6nemli

oldugunu belirtmistir (Patrick, 1916: 42).
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2.4.5.3. icgiidii teorisi

Icgiidii, yasamdaki motivasyonu saglamak acismdan 6nemli bir rol oynamaktadir. Bu
yaklagimi savunan Karl Gross, hayvanlarin ve insanlarin gergeklestirdigi oyun tiirleri ile
ilgili olarak kapsamli ve ayrmtili bir siniflandirma yapmistir. Teorik agidan, i¢giidiiniin
oyunda motive edici bir etmen oldugunu diisiinen Groos, iki doktrin 6ne stirmiistiir: 1-Oyun,
hayvanlarin ve insanlarin egitimi i¢in ¢ok onemlidir.2- Oyun, her genc¢ bireyde iggiidiiler

sayesinde ortaya ¢ikmaktadir (Sapora ve Mitchell, 1961: 83-84).
2.4.5.4. Kendini ifade etme teorisi

Insanin aktif olmasi ve donanimmi en iist diizeyde kullanmasmi savunan bu teori,
rekreasyonun bir ¢esit etkinlik oldugunu ve insanlarmn rekreasyon sayesinde, kendini ifade

ederek doyum sagladigini agiklamaktadir (Municipal recreation administration, 1960: 2).

Insan davranislar1 gdz Oniinde bulunduruldugunda dikkat edilmesi gereken bazi hususlar
vardrr. Birincisi, insanin dinamik bir varlik olmasi nedeniyle aktiviteler birincil ihtiyag
olarak kabul edilmektedir. ikincisi, organizmanm fiziksel yapis1 belirli aktivitelere yatkin
olmasin1 saglamaktadir.  Ugiinciisii organizmanm fiziksel uygunlugu etkinlik tiiriinii
etkilemektedir. Bu yiizden enerjinin fazla olmasi zorluk diizeyi yiiksek ve yorucu aktiviteler
icin 6n kosuldur. Dordiinciisii ise, bireyin psikolojik egilimleri onun belirli etkinlik tiirlerine

yatkin olmasini saglamaktadir (Sapora ve Mitchell, 1961: 89-90).
2.4.5.5. Rahatlama teorisi

George Thomas White Patrick ‘“The Psychology of Relaxation’” adl1 kitabinda, rahatlama
teorisini 6ne siirerek net bir agiklama yapmistir. Bu teori, insanlarin olumsuz eylemlerden
dolay1 yoruldugunu ve sinirsel hastaliklarin ortaya ¢iktigini belirtmektedir. Patrick’e gore,
insanlar olumsuz kosullardan uzaklasarak daglarda, ormanlarda, géllerde av, balik tutma,

yiizme, kamp ve yiiriiyiis yapma gibi faaliyetlere katilmalar1 sonucunda rahatlamaktadirlar

(Mitchell ve Mason, 1934: 54).
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2.4.5.6. Rekreasyon teorisi

Rekreasyon teorisi artik enerji teorisinin tam karsiti olmakla birlikte her ikisi de yasam
bicimi ve yasam deneyimi saglayan bir bakis agis1 kazandirmaktadir. Atik enerji teorisi, asir
enerjiye sahip olan insanlarin bu durumdan kurtulmak i¢in oyun faaliyetini ger¢eklestirdigini
savunurken, rekreasyon teorisi enerjisi titkkenen kisilerin faaliyetleri tercih etmeleri sayesinde
iyilestiklerini 6ne siirmektedir. Rekreasyon teorisi, ¢ocuklarin oyun faaliyetleri ile ilgili
sorunlarma odaklanmak yerine daha ¢ok yetiskinlerin ilgi alanlarinin 6nemli oldugunu

aciklamaktadir (Bowen ve Mitchell, 1928: 185).

2.45.7. Tekrarlama teorisi

Granville Stanley Hall, bu teoride irksal kalitim varsayimini 6n plana ¢ikararak, genclerin
katildiklar1 oyun faaliyetlerinin bireylerin soyunun sosyal olarak gelismesini ve ge¢mis
faaliyetlerin yeniden gergeklestirilmesini sagladigin1 savunmakta olup cocuklarin oyun
faaliyetine katilirken wksal gelisime gore hareket ettigini aciklamaktadir (Giddens,1964:
76).

2.4.5.8. Yasama hazirlik teorisi

Karl Gross, kendinden 6nceki teorileri 6zetleyerek detayli bir oyun teorisi gelistirmis ve
buna ek olarak hayvanlarin ve insanlarin katildiklar1 oyun ¢esitlerini kategorize etmistir. Bu
teori dogrultusunda oyun, 1-i¢giidiisel, 2-yasam i¢in hazirlik, 3- zevkli olmak iizere ii¢ boyut

halinde incelenmektedir (Neumeyer ve Neumeyer, 1958: 231- 232).
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3. MUTLULUK VE iS PERFORMANSI UZERINE KURAMSAL
CERCEVE

3.1. Mutluluk Kavram

Mutluluk kavramu ile ilgili yaklasimlar degerlendirildiginde felsefe, psikoloji, sosyoloji gibi
hemen hemen biitiin alanlarda 6nemli bir yere sahip olan arastirmacilar, yasadigimiz siire
boyunca ulagsmaya ¢alisacagimiz en temel gayenin mutluluk oldugu iizerine ortak bir goriise
sahiptirler. Kisacasi, mutluluk kavramma yonelik farkli yaklasimlarin sergilenmesinden

dolay1 net bir tanim yapilamamaktadir.

Mutlulugun kuramsal ¢ergevesine dayanarak literatiirde ¢esitli arastirmalarda (Diener, 1984;
Meyers ve Diener, 1995; Hills ve Argyle, 2000; Myers, 2000; Selim, 2008; Eryilmaz, 2009;
Kangal, 2013; Cetin, Turgut ve Sozen, 2015) “subjective well-being (6znel iyi olus)” ile
“happiness (mutluluk)” es deger olarak kullanilmasina ragmen, bazi yaymlarda (Tuzgol-
Dost, 2004; Shmotkin, 2005; Yavuz, 2006; S. Celik, 2008) “psikolojik iyi olus”, “6znel iyi
olus”, “mutluluk”, “yasam doyumu”, “duygusal 1yi olus” ve “iyilik hali”” gibi kavramlar ayn1
anlamda degil, birbiriyle iligkili olarak kabul edilmektedir. Bu calisma icerisinde

“mutluluk” kelimesi “6znel 1yi olug” ile ayn1 anlamda kullanilacaktir.

Mutluluk (saadet) kelimesi Arapgada ‘‘saide’” kokiinden gelmekle birlikte bahtiyar olmak,
neseli olmak, memnun olmak, giiclii olmak, ugurlu olmak, sansl olmak, basarili olmak gibi
anlamlara gelmektedir. Mutluluk, insanlarin siirekli arzuladiklar1 ve hig¢bir zaman
isteklerinden vazgecemedikleri bir egilim olarak bilinmekle birlikte, hayra nail olma, mesut
olma, hosnut olma, haz duyacag: bir hal i¢inde bulunma olarak da a¢iklanmaktadir (Yildiz,
1997). Ingilizce’de happiness olarak bilinen bu kavramim, Oxford Ingilizce sdzliigiinde
‘happen’ ve ‘happenstance’ kelimelerinden tiiredigi goriilmektedir. Diger sozliiklerde ise

hosnutluk ve iyilik olarak tanimlanmaktadir (Marar, 2003/ 2004: 15).

Mutluluk terimi, “yasama sanatinda ulasilmis olan kusursuzlugun ya da yetkinligin kriteri
ve hiimanist ahlaktaki anlami1 bakimindan da erdemin kriteri” olarak tanimlanmaktadir.
Mutluluk, cogu zaman bedensel/ ruhsal acilarin ve kederin karsit1 olarak goriilmiistiir. Bu
duygulardan uzaklagmak i¢in insanin hayatla ilgili biitliin baglarin1 koparmasi durumunda,

mutlu olma yetenegi de ortadan kalkmaktadir. Bu baglamda, ac1 ve keder duygular1 yerine
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ic kisrligin ve verimsizligin neden oldugu ruh cokiintlisii mutlulugun karsit1 olarak

goriilmektedir (Fromm, 1947/1995:220).

Diener (2000) mutluluk kavramini “bireylerin zihinsel ve duygusal olarak kendi yasamlarini
degerlendirmesi” olarak tanimlarken Kangal (2013) “bireylerin yasamlarindan aldiklar1

doyum ve olumlu duygularin toplam1” olarak ac¢iklamaktadir.

Diger bir ifadeyle, insanin hayatinda iyi seylerin olmasi, ¢evresel olaylarin kisinin kendi
lehine gergeklesmesi, sikintilardan kurtulma, biitiin istek ve arzularin gergeklesmesi, listiin
bir konuma gelme gibi nedenlerden dolayr meydana gelen olumlu bir duygu anlamina

gelmektedir (Cetinkaya, 2006).

Mutluluk teriminin, kullanimi ii¢ sekildedir: Ilk olarak, kisa siireli duygu olarak
kullanilmistir. Herodot ve Homeros mutlulugu fiziksel zevk olarak benimserken, Allard,
Bradburn ve Campbell duygusal bir durum olarak goriip, hosluk ve hosnutsuzluk
durumlarinin kisa siireli ruh hallerine vurgu yapmislardir. Bu dogrultuda, haz duygusunun
var olmas1 (6fori) hedonik boyutun ortaya ¢ikmasimi saglamaktadir. Tkinci olarak, mutluluk
ifadeleri ““memnun olmak’’ anlaminda kullanilarak kisilerin yasamlarinda kazandiklar1
deneyimin refah boyutuna deginilmektedir. Uciinciisii ise, bireyin genel deneyiminin
niteligini belirlemeyi saglayan bir degerlendirici olarak kullanilmaktadir (Shin ve Johnson,

1977).

Mutluluk siirecinde, bireylere, devletlere, cografi bolgelere ve toplumdaki degerlere yonelik
olarak degiskenlik gosteren birgok mutluluk kaynagi bulunmaktadir (Seker, 2009).
Mutluluk; maddi, sosyal ve kisisel Ozellikler gibi kaynaklarin varhgi ile
iliskilendirilmektedir. Kaynaklar, kisilerin fizyolojik ve psikolojik ihtiyaglarini
karsilamasinda ve hedeflerine ulasmasinda yardime1 olmaktadir. Maddi kaynagi olan bir kisi
fiziksel ihtiyacim kargilamakla kalmayip ayni zamanda yeteneklerini gelistirmektedir ve

rekreasyon agisindan daha fazla imkana sahip olmaktadir (Diener ve Fujita, 1995).

Lu ve Shih (1997) mutluluk kaynaklarmi saygi duyma ihtiyacinin tatmini, maddi ihtiyaglarin
tatmini, is basarisi, kisilerin iligkilerinin uyumlulugu, kendini gergeklestirme duygusu, rahat
bir yasam, zevk ve mutlulugu saglayan olumlu etkiler, baskalarindan saglanan mutluluk ve

saglik olarak dokuz kategoriye aywrmistir.
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3.1.1. Din Alaninda Mutluluk

Islam alimleri, din kavramini tanimlarken ilahi kanunlarm, insanlarin mutluluga ulasmasma
yardime1 oldugunu belirtmektedir. Dolayisiyla, Islami agidan mutlu olma noktasinda dinin
emrettigi biitiin kurallara sadik kalinmas1 gerekmektedir. insanlarin, éncelikle yaratilisina
uygun hareket ederek, nefsini koruyup ve yiicelterek kendisine ait gorevleri yerine getirmesi

ve 1yi davraniglari sergilemesi gerekmektedir (Acaboga, 2007).

Farabi ve Ibni Sina gibi Islam filozoflar1 mutluluk konusunda farkli agiklamalar yapmalarina
ragmen ortak bir goriise sahiptir. Farabi (870-950) insanin hissi ve akli yoniiniin olduguna
vurgu yaparak, mutlulugun maddeye ihtiyag duymadan akil yoluyla elde edebilecegini
savunmaktadir. Insanoglunun, mutlulugu bilmesi ve onu elde etmek i¢in neler yapmasi
gerektigiyle ilgili ona rehber olacak bir Ogretiye ihtiyaci vardir. Bu baglamda Farabi,
mutlulugun bireysel olarak ger¢eklesmedigini 6ne siirmekle birlikte, vahiyle irtibat halinde
olan ydneticinin en iyi kilavuz oldugunu diisiinmektedir. Ibni Sina (980-1037) duyular
yerine akil idrakiyle elde edilen hazlarm mutluluga ulastirdigmmi diisiinmektedir. Ayni
zamanda, insanin yaratiligindaki hikmeti anlayabilmek sartiyla Yiice Allah’a inanmas1 ve

yiikselmesi hakiki mutlulugun gostergesidir (Yildiz, 1997).

Dini inanis ¢ergevesinde, fani diinyada talihsiz oldugumuzu kabul ederek ahiret hayatina
inanigin mutlulugun garantisi oldugunu diisiinmek ve ebedi mutlulugu elde etmek icin
diinyevi zevklerden vazge¢mek gerekmektedir. Bu sekilde obiir diinyaya inanan bir insan
hayatindaki zorluklar ve felaketler karsisinda cesaretini ve iyiligini koruyabilecektir
(Noddings, 2003/2006: 18). Eger, bir kisi Islam dininin tavsiyesine uymak yerine iman,
inang ve maneviyattan yoksun bir sekilde saadeti artyorsa basarisiz olacaktir. insanoglu,
smirsiz olan ve kademe kademe artig gosteren arzu ve istekleri ile ugrasarak biitiin dmriinii
bosa harcamaktadir. Bu durum onun ahiret hayatina hazirlanmasma engel teskil eder.
Mutlulugun maddeden geldigine inanarak bunu kendilerine hayat felsefesi haline getiren
bireyler maddi kiymetleri elde edemedikleri zaman karamsar, hiiziinlii ve mutsuz

olmaktadirlar (Ciicii, 1979).
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3.1.2. Felsefe Alaninda Mutluluk

Klasik donemdeki mutluluk anlayisi incelendiginde, mutluluk tarihinin Yunanca
“eudaimonia” kavramiyla bagladigi goriilmektedir. Eudaimonia kelimesi, her seyin
miikemmel oldugu bir yagam diisiincesini ifade etmektedir. Platon, mutluluk ve erdemi ayn1
olarak gormekte ve ortaya c¢ikmasi igin {i¢ farkli bilesenin (fiziksel arzular, ruhsal

gereksinimler ve akil) bir araya gelmesi gerektigini savunmaktadir (Marar, 2003/ 2004: 17).

Platon’dan sonra ise Aristoteles ‘Ahlak’ adli eserinde mutlulugu nihai iyilik olarak belirterek
bireylerin mutluluguna dair bir¢ok kitap yazmistir (Shin ve Johnson, 1978). Aristoteles’e
gore bir mese agaciin bicim ve etkinlik kazanma istegi ile bir insanin kendi islevinin farkina
varip, varligma uygun etkinligi gerceklestirmesi durumu birbirine benzemektedir. Bu
dogrultuda insan amacma ulasmak i¢cin emek harcamak zorundadir. Kisacasi, son derece

basit olan bir yasamim mutlu bir yasam oldugu séylenemez (Biiytlikdiivenci, 1993).

Aristoteles “eudaimonia” yaklasimi ile bir etkinligi kastederek, mutlulugun bir deneyim
olmamasinin yani sira aktif yasamdan meydana geldigini savunmaktadir. Aristoteles’in
eudaimonia'si ile faydaci etigin savundugu mutluluk anlayisi arasinda 6nemli benzerlikler
vardir. Her iki kavramda insan faaliyetinin amaci olmasi dogrultusunda kisilerin hem
kendileri i¢in hem de bagkalar1 i¢in mutlu olmas1 gerektigini agiklamaktadir (Nordenfelt,
1993: 17). Bunun yani sira Aristoteles, “eudaimonia” ile “hedonizm‘ arasindaki ayrima
dikkat ¢ekerek bir¢cok insanin bu iki kavrami birbirine karistirdigini1 vurgulamaktadir. Ona
gore eudaimonia, haz, gurur veya para ile ayni degeri tasimamaktadir. Mutluluk, sadece
erdemli davranislarla iligkili olmayip sans gibi digsal etkenlere de baghdir. Bu nedenle,
insan ancak oliim aninda gercek mutluluga erismektedir. Aristo doneminde siirekli tartisilan
“insanlarm mutluluklarinin digerlerinin tercihlerine de bagl olmasr” durumu yaygin olarak

benimsenmistir (Veenhoven ve Dumludag, 2015).

Biiytik diisiliniirlerden biri olan Sokrates’e gore, mutluluk insanin en 6nemli gayelerinden
biridir. Insan mutluluga ulasabilmek amaciyla kendisi igin iyi olani tercih ederek kotii
olandan vazgeg¢melidir (Omay, 2004). Sokrates’in 6grencisi olan Yunan filozofu Aristippus
yasamin amacinin maksimum zevki deneyimlemek oldugunu ve mutlulugun hedonik anlarin

biitiinliiglinli ortaya ¢ikardigini savunmustur. Hobbes mutlulugun insan isteklerinin takip
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edilmesiyle kazanilacagmi diisiiniirken, Marquis de Sade, ise zevk arayiginin insanin en

nihai amaci olduguna inanmistir (Ryan ve Deci, 2001).

1789 yilinda ‘‘Biiylik Mutluluk Prensibi’’ olarak bilinen bir ilke One siliren Jeremy
Bentham’a gore, felsefedeki pragmatizm akimi olarak bilinen faydacilik, bir eylemin
sonug¢larinin degerlendirilmesinde gereklidir. Bentham mutlulugu ‘zevklerin ve acilarin
toplam1’ olarak tanimlayip nihai amacin mutluluk oldugunu belirtmistir. Felsefe alaninda
“faydanm” mutluluk i¢in bir katki olarak goriilmesinden dolayi, bu felsefi diisiincenin

“Happyizm” olarak adlandirilmas1 miimkiindiir (Veenhoven, 2004).

3.1.3. Psikoloji Alaninda Mutluluk

Mutluluk konusu, onceleri felsefe tarihinde Onemli bir yere sahip olmasma ragmen
aydinlanma donemi sonrasinda bilimlerin ayrismasi ile psikoloji biliminin  dnemli
konularindan biri haline gelmistir. Halk dilinde mutluluk olarak bilinen bu kavram, psikoloji

alaninda “6znel 1yi olus” ifadesiyle karsimiza ¢ikmaktadir.

Pozitif psikoloji alami iyi olus, memnuniyet, umut, iyimserlik ve mutluluk gibi 6znel
deneyimlerle ilgilenmektedir (Seligman ve Csikszentmihalyi, 2000). Birinci yiizyilda
psikoloji alanindaki arastirmacilar, olumsuz duygular1 6n plana ¢ikararak olumlu duygulari
g0z ard1 etmislerdir. Daha sonraki zamanlarda ise mutluluk, seving, memnuniyet, hazcilik,

yasam kalitesi gibi konularda artis gdzlenmistir (Meyers ve Diener, 1995).

Yabanci literatiirde SWB (6znel iyi olus) olarak nitelendirilen mutluluk ile ilgili eski
calismalara bakildiginda, Chassell 1928 yilinda kisilerin sosyal etkilesimden zevk almalar1
ile mutluluk arasinda kuvvetli bir iligkinin oldugunu tespit ederken, Watson 1930 yilinda
evde yasayan ve iyi iliskiler kurabilen kisilerin mutlu olduklarini belirtmistir (Cooper,
Okamura ve Gurka, 1991). Daha sonralar1 kapsamli olarak 1967 yilinda Warner Wilson
‘Correlates of Avowed Happiness’ baslikli arastirmay1 yaparak “’geng, saglikly, iyi egitim
gbrmils, iyi ticretli, disa doniik, iyimser, endisesiz, dindar, evli, kendine saygis1 yiiksek, is
morali yiiksek, ilimli arzular1 olan her iki cinsiyetten zeki kisilerin’> mutlu olduklarmi

saptamistir (Diener, 1984).
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Mutluluk kelimesi, diger kavramlara gére daha popiiler olmasinin yani sira, 1973 yilinda
Psychological Abstracts International’in terim listesine girmistir (Lu ve Shih, 1997: 181).
Ayrica, 0Oznel iyi olus konusu iizerinde diinyanin gesitli yerlerinde arastirmalar yapan

Edward. F. Diener bu alanin gelismesinde ¢ok biiyilik katki saglamustir.

Mutluluk- 6znel iyi olus, sosyoloji alaninda ise 1970’11 yillarda diinya literatiiriine girmistir.
Ruut Veenhoven bu kavramm popiiler olmasini saglamistir. Hollanda gibi refah diizeyi

yiiksek bir iilkede bu durumun meydana gelmesi tesadiifi degildir (Kop, 2013).
3.1.4. Mutluluk ile Tlgili Arastirmalar

Calismanin bu kisminda, mutluluk ve 6znel 1yi olus hakkinda yapilan ¢aligmalara yonelik

Ozet bilgilere yer verilmistir.

Costa ve McCrae (1980) “Disa Déniikliigiin ve Nevrotikligin Oznel 1yi Olus Haline Etkisi:
Mutlu ve Mutsuz Insanlar” adli arastirmada kisilik ile mutluluk veya &znel iyi olus
arasindaki iliskiye yonelik olarak ti¢ husus lizerinde durmuslardir: a) Bazi kisilik 6zellikleri
kiimesi olumlu duygu ve memnuniyeti etkilerken, diger 6zellikler kiimesi olumsuz duygu ve
memnuniyetsizligi etkilemektedir. b) gecmisteki Ozellik cesitleri disadoniikliik unsurlar1
olarak goriiliirken sonraki ise nevrotiklesmenin bilesenleri olarak goriilebilir. c) kisa siireli

ruh halleri ve durumlar kisilik 6l¢iimlerine verilen tepkileri etkilemektedir.

Diener, Horwitz ve Emmons (1985) ¢alismalarinda zengin insanlar ile ayni bolgede yasayan
kontrol grubunun 6znel iyi oluslarmni karsilagtirmiglardir. Aragtirma bulgularina goére, zengin
grubun 6znel 1yi olus diizeyleri yiiksek ¢ikarken mutsuz olan zengin insanlarin da bulundugu
sonucu c¢ikarilmistir. Katilimeilardan hicbiri  paranin  mutluluk kaynagi oldugunu
savunmamistir. Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi kapsaminda zengin kisilerin, benlik saygisi
ve kendini gergeklestirme kaynaklarmi daha ¢ok tercih ettikleri goriilse de fizyolojik ve
giivenlik ihtiyaglarindan daha az bahsettikleri ortaya ¢ikmaigtir.

Lyubomirsky ve Ross (1997) mutlu ve mutsuz insanlarin karsilastirmasini yaptiklari
caligmada, kendinden memnun olan mutsuz bireylerin mutlu bireylerden daha duyarli

olacagina dair hipotez 6ne siirmiislerdir. Arastirma sonucunda, mutsuz katilimcilar ruh hali
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ve zayif bir performans degerlendirmesi konusunda kendilerine giivendiklerini

belirtmiglerdir.

Diener ve Seligman (2002) mutlu insanlar1 inceledikleri calismalarinda, Illinois
Universitesindeki 222 &grencinin  olusturdugu &rneklem grubu ile arastirmayi
gerceklestirmislerdir. Mutlu insanlar ile mutsuz insanlar karsilagtirilmasi sonucunda, mutlu
insanlarin daha giiclii, romantik ve sosyal iligkilere sahip olan bireyler oldugu tespit

edilmistir.

Tuzgdl-Dost (2005) “Oznel 1yi Olus Olgeginin Gelistirilmesi: Gegerlik ve Giivenirlik
Calismasi adl1 caligmasinda bireylerin 6znel iyi olus diizeylerini belirlemek amaciyla 46
maddeden olusan Likert tipi bir dlgek olusturmustur. Olcek kapsaminda, kisisel yargilar ile
olumlu ve olumsuz duygu ifadelerine yer verilmistir. Oznel iyi olus dlcegi iizerinde yapilan
analizler sonucunda, Olgegin gegerlik ve gilivenirlik diizeyinin yiiksek oldugu tespit

edilmistir.

Karahan, Dicle ve Eplikog (2007) “Universite Ogrencilerinin Stresle Basacikma Tarzlarinin
Sosyal Beceri Diizeylerine ve Mutluluk Algilarina Gore Incelenmesi” adl1 calismada kiime
ornekleme yontemine dayanarak 1276 Ogrenciye anket dagitmislardir.  Arastirma
sonucunda, sosyal beceri diizeyi diisiik olan ve kendilerini mutsuz hisseden 6grencilerin
stresle basacikabilme noktasinda kendilerini gii¢lii hissetmedikleri ve ¢aresiz olduklar1 tespit

edilmistir.

Kara (2010) is tatmini ile mutluluk ve basar1 arasindaki iliskinin incelenmesi adl
calismasinda, c¢alisan bireylerin is tatmininin mutluluk ve basariya gore farklilasip
farklilagmadigini belirlemeyi ve is tatminine hangisinin daha fazla katkis1 oldugunu ortaya
koymay1 amaglamistir. Aragtirmada, 6zel ve kamu sektoriinde farkli gorevlerde calisan 282
kisiye yonelik olarak anket uygulanmistir. Yapilan analizler sonucunda, is tatmininin unva
ve gelir diizeyine gore degistigi, basarinin sadece gelir diizeyine gore degistigi, mutlulugun
ise sadece toplam kideme gore degistigi belirlenmistir. Diger bir sonug olarak, mutluluk ile
is tatmini ve basari ile is tatmini arasinda pozitif bir iliski oldugu tespit edilerek, is tatmini

lizerinde basarmin daha etkili oldugu belirlenmistir.
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Tekirgol (2011) “Calisanlarda Mesleki Benlik Saygismm Is Tatmini ve Yasam Mutlulugu
ile Iliskisi” adli calismasinda, Istanbul’da farkli sektorlerde faaliyet gosteren ozel
isletmelerde, en az iiniversite mezunu olan beyaz yaka ¢alisanlarina yonelik olarak anket
calismast yapmustir. Arastirmada, mesleki benlik saygisi, ig tatmini ve yasam mutlulugu
arasinda anlamli iliski olup olmadigini saptamaya ¢alismistir. Yapilan analizler sonucunda,
mesleki benlik saygisinin is tatmini ve yasam mutlulugu ile arasindaki iligkinin pozitif yonde
anlamli oldugu goriilmekle birlikte is tatmini ve yasam mutlulugu arasindaki iliski pozitif

yonde anlamli bulunmustur.
3.1.5. Mutluluk ile Tlgili Kuramlar

Mutluluk kuramlart ile 1ilgili olarak, Dodge 1930 yilinda, Yunan filozoflarinin
calismalarinm 6tesinde mutluluk teorilerinin gelisemeyecegini vurgulamistir. Wilson 1960
yilinda yazdig1 doktora tezinde ihtiyaglarin tatmin edilmesinin mutluluga, ihtiyaclarin tatmin
edilememesinin ise mutsuzluga sebebiyet verdigini ve gereksinimlerden doyum saglamanin
ger¢eklesme derecesinin, uyum ve istek diizeyine bagli olup bunlarin ge¢mis tecriibeler,
kisisel degerler gibi faktorlerden etkilendigini belirtmektedir (Diener, Suh, Lucas ve Smith,
1999). Brief, Butcher, George ve Link (1993) mutluluk konusunda yapilan ¢alismalarin
kuramsal olmadigmi belirtip, teori ve arastirmalar arasindaki baglantilarin zayif olmasindan

dolay1 birtakim eksiklerin oldugunu diisiinmektedirler.

Mutluluk kuramlari, insanin neden nasil mutlu oldugunu ve mutlulugun hangi kosullarda
gerceklestigine deginmektedir. Literatiirde yapilan ¢alismalar incelendiginde genel olarak
kuramlar su sekilde swralanmaktadir: Erek (telik), etkinlik ve akis, asagidan yukari ve

yukaridan asagi, uyum, psikolojik iyi olus, otonomi ve sosyal karsilastirma kuramlaridir.

3.1.5.1. Erek (telik) kuram

Erek kuramuyla ilgilenen filozoflar, kisi arzularmi doyurarak mm yoksa bastirarak mi
mutluluga ulasir? Birtakim arzular mutlulugu elde etmek i¢in zararli midir? Mutluluk,
kisinin arzuladigi amaca ulasmasindan mi yoksa ulagma siirecinde olmasinda m1
kaynaklanmaktadir? gibi sorularin cevaplarini aramistir. (Diener, 1984). Bu sorulara
dayanarak, amaclara ulasildig1 zaman veya ihtiyaclar karsilandig1 zaman mutluluk meydana

gelmektedir. Wilson (1960) tarafindan 6ne siiriilen bu teoriye gore, ihtiyaglarin doyurulmasi
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mutluluga sebep olurken, ihtiyaglarin doyurulmamasi mutsuzluga neden olmaktadir. Bu
kuram, kisinin istek ve ihtiyaclarina ulagsma ¢abasinda basarili oldugu zaman mutlulugun
gerceklestigi varsayimini benimsemektedir (Tuzg6l- Dost, 2004). Abraham Maslow’un ve
Murray’in ihtiyaglar hiyerarsisi bu kuramla dogrudan iliskili olmakla birlikte muhtemel
mutluluk kaynaklarini icermektedir. Eger, ihtiyaglar yerine getirilirse ve bu durum siirekli

devam ederse mutluluk elde edilebilir.

Erek kurami, “amag” ve “ihtiya¢” olmak iizere iki boyuta dikkat cekmektedir. Ihtiyac
acisindan diisiintildiiglinde, insanlarm dogustan sahip olduklar1 ve sonradan kazandiklar1
birtakim gereksinimlerin var oldugu bilinmektedir. Birey, ihtiyaglar1 doyuma ulastigi zaman
mutlu olmaktadir. Erek teorisinin amag boyutu, kisinin farkinda oldugu 6zel istek ve arzular1
isaret etmektedir. Bu kapsamda, insanm giinliik hayat icerisindeki bilingli amaclar1 ve
kisisel projeleri bireyin farkinda olduklar1 &zel isteklerdir. Insanlarin bazi amaglarmim
arkasinda gereksinimleri karsilama isteginin olmasindan dolayr ama¢ ve gereksinimlerin

birbiriyle iliskili oldugu diistiniilmektedir (Diener, 1984; Eryilmaz, 2009).

Erek (telik) kuramina gore, mutlulugu etkileyecek bazi durumlar vardir. Oncelikle, bireyler
kisa zamanda mutluluga ulastiran amaglar1 arzulayarak mutlu olabilir. Ancak, uzun dénemli
amaglara sahip olmak diger amagclarla karisabilecegi i¢in kisinin mutlulugunu olumsuz
etkilemektedir. Ikincisi bireylerin arzular1 ve amaglar1 arasinda ¢atisma yasanmasi nedeniyle
ikisini de tatmin etmek kolay degildir. Ugiinciisii, kisiler hi¢bir amaglari1 ve istekleri olmadigi
icin mutlulugu kaybetmektedirler. Son olarak kotii kosullar ve yetenekler sebebiyle insanlar

hedeflerine ulagsamayabilir (Diener, 2009: 39-40).

Solomon (1980)’un yaklasimma gore, iyi bir seyi kaybetmek mutsuzluga neden olurken,
kotii bir seyi kaybetmek mutluluga yol agmaktadir. Bu teorinin aksi su sekilde olabilir; bir
nesne kaybedildigi zaman bu nesneye olan aligkanliktan daha fazla duygu hissedilmektedir.
Ornegin, bir insanmn arabasi varsa ve onu yasammin bir pargasi haline getirmisse onun
varligindan bir haz duymaktadir ancak araba ¢alindiginda mutsuz olmaktadir. Aligkanliklar:
ortaya ¢ikaran bu bakis agisi, iyi seylere sahip olmanin mutluluk verme giiciinii azalttigini
ancak zamanla onlarin yitirilmesinin daha fazla mutluluk verecegini savunmaktadir. Buna

bagli olarak, ereksel kuramin desteklenmedigi goriilmektedir (Yetim, 1991).
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Rekreasyon faaliyetlerinin gerceklestirilmesi noktasinda, birey c¢esitli aktiviteleri tercih
ederek psikolojik, fiziksel ve toplumsal yonden birtakim yararlar elde etmeyi
amaglamaktadir. Psikolojik agidan insanin mutlu olmak ve haz almak istemesi, erek kurami

ile rekreasyon arasinda iligkinin oldugunu kanitlamaktadir.

3.1.5.2. Etkinlik ve akis kuramm

Etkinlik teorisine gore, insanlarin katildiklar1 faaliyetlere bagl olarak meydana gelen iiriin
mutluluk olarak adlandirilmaktadir. Ornegin, bir birey icin dagcihk faaliyetini
gerceklestirmek, zirveye ulasmaya gore daha biliyiik bir mutluluk getirmektedir. Etkinlik
teorisinin en eski ve en dnemli savunucusu sayilan Aristo’ya gore insanlarin yeteneklerinin
kesfedilmesi ve etkinliklerin en 1yi sekilde gerceklestirilmesi sonucunda mutluluk ortaya

cikmaktadir (Diener, 1984; Yetim, 2001).

Bu teoriye gore, aktivitelerin bireyin yetenekleri ile orantili olmasi gerekmektedir. Bu
baglamda, birey etkinlik siiresince haz yasayabilmektedir. Etkinligin kolay olmas1 birey
icin sikic1 olmakta iken zor olmasi kaygilandirmaktadir. Bireyin yetenekleri ile aktivitelerin
zorluk derecesinin birbirine yakin olmasi haz duygusunun ortaya ¢ikmasimi saglamaktadir (
Diener, 1984; Safoz Giiven, 2008). Diener (2000)’e gore, insanlar ilgi ¢ekici faaliyetler ile
ugrastiklarinda, zevk duyduklarinda, aciy1 az sevinci fazla hissettiklerinde ve hayatlarindan

memnun olduklarinda mutluluk duygusunu yasamaktadirlar.

Etkinlik ile mutluluk arasindaki iliski Csikszentmihalyi tarafindan ortaya atilan akis (flow)
teorisi ile agiklanmaktadir. Akis kuramina gore, bireyler oyun, sanat, spor, ritiiel gibi akis
faaliyetlerine katilarak keyifli deneyimler kazanmaktadir. Etkinlik siiresince katilimcilar ve

seyirciler son derece eglenceli zihin akisi elde etmektedir (Csikszentmihalyi, 1990: 72).

Akis kavrami, “bilincin uyumlu bir diizen i¢inde oldugu ve insanlarin gergeklestirdikleri isi
yalnizca o isi yapmak ig¢in siirdiikleri zaman eristikleri zihinsel durum” olarak
tanimlanmaktadir. Akis teorisi, yasam kalitesini arttrma konusunda yol gdsterici olmakla
birlikte, deneysel Ogretim programlarmin hazirlanmasinda, is diinyasinda yoneticilere
verilen egitimlerde, miize sergilerinin tasariminda, huzurevlerinde etkinliklerin

diizenlenmesinde, 6zel egitime ihtiyact olan bireylere terapi verilmesinde ve bos zamanda
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yapilan rekreasyon etkinliklerinin programlanmasinda kullanilmaktadir (Csikzentmihalyi,

1991/2005: 7-9).

Akis kurami kapsaminda, Yunanca “oto” ve “telos” kelimelerinin birlesmesinden meydana
gelen “ototelik (ototelic)” kavrami iizerinde durulmaktadir. Ototelik kavramina gore birey,
etkinligi yaparken fayda elde etmeyi amaglamamakla birlikte sadece etkinligi
gerceklestirmeyi 0diil olarak gormektedir. Resim, miizik ve spor aktivitelerine katilan
bireylerin deneyim hissetmek disinda baska bir nedene ihtiyag duymamalari etkinligin
ototelik oldugunu gostermektedir. Bu kavramin karsiti olan “egzotelik (exotelic)” keyif
almak i¢in degil, ancak bir hedefe ulagsabilmek i¢in yapilmaktadir (Csikszentmihalyi, 1990:
67; K. Aydin, 2005).

Akis deneyimi hem bireysel hem de grup iginde gerceklestirilmekte olup bircok yonden
farklilik gostermektedir. Gruplarin ayn1 hedef {izerinde anlagmak i¢in beraber ¢aligmalari,
grup bagliligi olarak adlandirilan toplumsal akisin ortaya ¢ikmasini saglamaktadir. Ornegin,
is yerinde toplu halde langirt mag1 yapmak, aile bireyleri ile birlikte voleybol oynamak ve
sinemada grup halinde film izlemek gibi rekreasyon etkinliklerini toplumsal akis deneyimi
ile agiklamak miimkiindiir (Munusturlar, Kurnaz, Yavuz, Ozcan ve Karas, 2017: 5). Bu
teoriyi aciklayan diisiinceler dogrultusunda, bos zamanlarda gerceklestirilen rekreasyon
faaliyetleri ve bu faaliyetlerin sonucunda insanlarin mutlu oldugunu savunan etkinlik ve akis

kurami arasinda iliski oldugu goriilmektedir.

3.1.5.3. Asagidan yukari- yukaridan asagi kuramlar

Mutluluk kuramlarindan birisi olan asagidan yukari teorisi, digsal olaylarin, durumlarin ve
demografik 6zelliklerin mutlulugu etkileyen faktorler olup olmadigini sorgulamaktadir. Bu
teori, Wilson’un temel ve evrensel insan ihtiyaclar: fikrine dayanmakla birlikte, eger kisinin
kosullar1 ihtiyaglarini karsilamasina izin veriyorsa, mutlulugun ortaya ¢ikacagi goriisiinii
savunmaktadir (Diener vd., 1999). Asagidan yukari teorisine gore mutluluk, doyum saglanan
alanlar ile ilgili yasantilari toplami olarak ifade edilmektedir. Bu teori, bireyin mutlu olma
nedenini, birgcok mutlu anlar yagamasina baglamaktadir. Bu diisiince dogrultusunda, bireyin
yasantisinda is, aile, arkadaslik gibi durumlarda ne kadar cok memnuniyet varsa o kadar ¢ok

mutluluk duygusuna sahip olacaktir (Tuzgol-Dost, 2004).
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Yukaridan asagiya teorisine gore kiginin genel 6zellikleri, durumlar karsisinda verdikleri
tepkiyi etkilemektedir. Ornek verilecek olursa, iyimser olan bireyler bircok olaya pozitif
bakis agistyla bakabilmektedir. Bu duruma bagli olarak, filozoflar mutluluk konusunda
yukaridan asagiya yaklasimmi dnermektedirler. Ornegin, Demokritos, “’mutlu yasam iyi
sansa ya da digsal imkanlara bagli degildir, hatta biiyiik 6l¢iide kisinin zihnindedir’’ seklinde
ifade etmistir (Diener, 1984). Yukaridan asagi teorisine gore, kosullara bagl olarak bazi
insanlar mutlu bazi insanlar ise mutsuz olmaktadir. Bu teori, kisilerin olumlu ve olumsuz

durumlara yonelik egilimlerinin oldugunu savunmaktadir (Costa, McCrae ve Norris,1980).

3.1.5.4. Uyum kurami

Mutlulugun 6nemini vurgulan uyum teorisine gore, insan basarma, basarmama, doyum,
doyumsuzluk gibi duygularini daha 6nceki tecriibeleriyle karsilastirarak gelistirmektedir. Bu
nedenle bireyin basarilar1 ve yasam sartlar1 daha onceki kosullardan daha alt seviyede ise
kendisini basarisiz, mutsuz ve doyumsuz hissedecektir. Ayni sekilde, bireyin iliski
icerisinde oldugu fiziksel ¢evrenin algisinda da bu durum séz konusu olmaktadir. Insanin
sinir sistemi ¢evresel uyaricilarin yerine daha once karsilasilan benzer uyaricilara tepki
vermektedir. Ornegin, 60 derece sicaklik Afrikalilar i¢in normal olarak gériiliirken soguk
iklimde yasamaya aligkin Tiirkler i¢in zor bir durumdur. Cevresel kosullara uyma seviyesini
belirleyen uyaricilarla, insanin daha onceki deneyimlerine bagli olan “dayanak noktalar1”
arasinda bir bag bulunmaktadir. Uyum kurami ¢ercevesinde bireylerin amag ve hedeflerine
ulagmasi neticesinde tatmin duygusu elde edilse bile bir siire sonra duygusal agidan notr bir

durum yasanacaktir (Vara, 1999).

Uyum kurami, mutlulugu elde etmek i¢in yasamdaki olaylara ve durumlara uyum
saglanmas1 gerektigini savunmaktadir. Insanlarmn ac1 veren durumlar karsisinda uzun siire
mutsuz kalmadiklar1 ve hos durumlar karsisinda ise uzun siire mutlu olmadiklar1 bu olaylar
karsisinda dengelerini sagladiklar1 bilinmektedir (Tuzgdl-Dost, 2005). Diener vd. (1999) ‘e
gore kosullara uyum saglama ve alisma fikri, mutluluk teorilerinin odak noktasidir.
Insanlarin gelismesi, onu digsal kosullara uyum saglamasma hazirlamaktadir. Ornegin,
viicudumuz sicaga ve soguga karsi uyarim yapmaktadir. Benzer bir sekilde, insanlar iyi ya
da kotii olaylara uyum saglamakta olup mutlu ya iizgiin halini uzun siire devam

ettirmemektedir.
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Diener, Suh ve Oishi (1997)’ye gore insanlar, yeni yasam olaylarina ve sartlarma karsi ilk
basta siddetli bir tepki gdstermelerine ragmen zamanla alismaktadir. Ornegin, piyango
kazanan birinin ruh hali olumlu yonde degismesine karsilik zamanla tekrar eski haline geri

donmesi muhtemeldir.

3.1.5.5. Psikoloji iyi olus kurami

Literatiirde bulunan bir¢ok kuramsal yaklasim psikolojik 1yi olus kavramimin anlagilmasini
saglamaktadir. Oncelikle, Erikson’un psiko-sosyal gelisim kurami, Biihler’in yasam akis1
kurami, Neugarten’in kisilik degisimlerine yonelik tanimlamalar1 gelisimsel psikolojiye dair
aciklamalar sunmaktadir. Ikinci olarak klinik psikolojinin igerisinde yer alan Maslow’un
kendini gerceklestirme, Jung’un bireysellesme, Roggers’in tam islerlik ve Allport’un

olgunlasma kavramlar1 psikolojik 1yi olus yaklasimi icin rehberlik saglamaktadir
(Ryff,1995).

Ryff (1989) bireyin diger insanlarla iletisiminin saglikli ve doyurucu olma durumu ile yakin
bir iliski icerisinde oldugunu belirtmistir. Ornegin, sevgi ihtiyacini karsilayan bir bireyin
kendini mutlu ve iyi hissetme diizeyi yiiksek olmaktadir (Sirin ve Ulas, 2015). Psikolojik
iyl olus kuramu ile ilgili konularda caligmalar yapmis olan Ryff (1989) daha 6nceki
arastirmalarda benzer noktalarini ortaya konuldugunu belirterek psikolojik iyi olus teorisini
kendini kabul, olumlu iliskiler, otonomi, ¢evre hakimiyeti, yasamin amaci, kisisel gelisim

olarak alt1 boyutta incelemistir.

3.1.5.6. Otonomi kurami

Ryft (1989) psikolojik iyi olus iizerine yaptig1 ¢calismalar neticesinde otonomi yaklagimini
One siirmiistiir. Ona gore, otonomi, “0z-kararhilik”, “bagimsizlik®, “davranislarin igten
diizenlenmesi” gibi anlamlar tagimaktadir. Bireylerin herhangi bir korku, inan¢ ve kurallara
bagli kalmamalari, kendini kigisel standartlara gore degerlendirmeleri, kendileri ifade
etmeleri, Ozgiirliik hissini yasamalar1 otonomiyi ifade etmektedir. Bu baglamda, otonomiyi
karsilayan durumlarin rekreasyon aktivitelerinde elde edilen faydalara isaret ettigi

goriilmektedir.
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3.1.5.7. Sosyal karsilastirma kuram

Festinger, tarafindan ortaya atilan bu kurama gore, insanlar kendi goriislerini, becerilerini ve
gelismelerini degerlendirme yoniinde dogustan gelen bir egilim gostermektedir. Bunun i¢in,
insanlar degerlendirmeye iliskin nesnel bir bilgiye ulasamadiklar1 zaman “kendisine
benzeyen” diger insanlarin goriis ve yetenekleri ile kendi goriis ve yetenekleri arasinda bir
karsilagtirma yapmaktadir (Tekozel, 2007; Canbay, 2010). Kisacasi, sosyal karsilastirma
kuramma gore birey kendisini bagkalariyla kiyaslayarak mutluluk, iyi olma, yasam doyumu
gibi durumlar1 elde edecektir. Eger, kendisinden daha kotii durumda insanlar varsa mutluluk
seviyesi artig gostermekte olup kendisinden 1yi durumda insanlar varsa {izgiin ve mutsuz

olmaktadir (Diener vd., 1999).
3.1.6. Mutlulugun Benzer Kavramlarla Iliskisi

Yasam mutlulugu kavrami, yasam kalitesi, yasam tatmini ve 6znel 1yi olus gibi bir¢ok
kavramla benzerlik gostermekle birlikte bu kavramlarin ortak 6zelligi kisinin kendisini iyi
hissetmesiyle ilgili olmasidir. Yasam mutlulugu, cogunlukla bir ideal olarak tanimlanmakla
beraber her insanin kendisini mutlu ve rahat hissedecegi faktorler farklilik gostermektedir.
Mutluluk faktorleri arasinda, ‘asik olmak, uyumlu bir evlilik veya iligki, tatmin edici bir ise

sahip olmak, aktif bir sosyal yasam’’ gibi unsurlar sayilabilmektedir (Tekirgol, 2011).

3.1.6.1. Yasam doyumu

Yasam doyumu kavrammin ilk kez 1961 yilinda Neugarten tarafindan one siiriildiigi
bilinmekle birlikte bu kavramin anlasilabilmesi i¢in dncelikle doyum kelimesinin ne anlama
geldigini aciklamak gerekmektedir.  Doyum, bireylerin gereksinimlerinin, istek ve
dileklerinin karsilanmasidir. Yasam doyumu ise kisinin beklentileri ile elinde olanlarin
karsilastirilmasiyla ortaya ¢ikan durum veya sonug olarak tanimlanabilir. Yasam doyumu
denildiginde, belirli bir duruma iliskin doyum degil, yasamin biitiiniinden elde edilen
doyumu kastetmektedir (Ozer ve Karabulut, 2003). Veenhoven (1996)’ a gore yasam
doyumu, bireyin kendi yasamini biitiin olarak degerlendirmesi neticesinde ortaya ¢ikan

olumlu derecedir. Aslinda, kisi hayatindan ne derece hoslandigin1 saptamaktadir.
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Mutluluk diizeyi yiliksek olan bireyin haz almasmi saglayan olumlu duygular1 siklikla
yasamasi1 ve lziintli, keder, 6tke gibi duygulari nadiren yasamasi durumu, bireyin yasam
doyumu algismin artmasimi saglamaktadir. Bunun aksine, mutluluk diizeyi diisiik olan
bireyin hos duygular1 az yasamasi, 6fke, stres gerginlik, tedirginlik gibi olumsuz duygulari

siklikla yasamasi yagsam doyumu algisinin azalmasina neden olacaktir (Duman, 2014).

Dikmen (1995) “mutluluk” ile “yasam doyumu‘ arasindaki iliskiyi su sekilde aciklamistir:
Mutluluk, her zaman gelece§e donilk olarak gerceklestirilen eylemlerden
kaynaklanmaktadir. Yani, kotii yasam siliren insanin yasam doyumu diisiik seviyededir,
ancak ileride giizel giinler yasayacagi diisiincesinden dolayr mutlu olacaktir. Dindar
insanlarm diinya hayatindan vazgecerek ahirette mutlu olacaklarmi diisiinmeleri bu duruma

ornek olarak gosterilebilir.

Tatarkiewicz, mutluluk kavraminin ilk zamanlarda basar1 anlaminda kullanildigini, antik ve
orta ¢agda ise insanin en {ist diizeyde erdem ve giizelliklere sahip olmasi seklinde
yayginlastigin1 ve modern ¢agda ise yasam doyumu i¢in mutluluk duygusunun yeterli
olmadig iizerine odaklanildigini ifade etmektedir (Giiven, 2007). Tatarkiewcz, mutlulugu

doyumun bir cesidi olarak nitelendirmekte olup bazi hususlara dikkat ¢ekmistir (Ozer,
2001).

e Mutlulugun tam olarak agiklanabilmesi i¢in tiim algiy1 kapsamasi gerekmektedir.

e Yasam doyumu gecici degildir. Bireylerin yasamlari, tutumlari, tepkileri ve
yargilart toplum kurallarma uygun olursa ve yasamlarindan doyum alip
almadiklarina dair soru soruldugunda verdikleri cevap olumlu oluyorsa doyum
Omiir boyu devam etmektedir.

¢ Yasam doyumunu elde eden birey, yalnizca duyussal olarak degil ayn1 zamanda
bilgi ve donanimi olusturan biligsel unsurlart meydana getiren yasam doyumunu da
kabul etmektedir.

¢ Yasam doyumunun bir biitiin olarak goriilmesi gerekmektedir. Ciinkii mutlu olmak

icin yasamin biitiin boliimlerinden doyum almak gerekmektedir.

Bilimsel arastirma ve 6lgme ¢aligmalarindan elde edilen bilgiler 1s181inda yasam doyumu ve

mutluluk kavramlarinin ayni1 olmadigi goriilmektedir. Ancak, bireylerin amaglarina ulasarak
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ve yagsamdan doyum alarak mutlu olmalar1 agisindan diisiiniirsek kavramlar arasinda iligki

oldugu soylenilebilir.

3.1.6.2. Yasam kalitesi

Yasam kalitesi kavraminin agiklanmasinda yasanan sorunlarin bir kismi, bu alanda aragtirma
ve inceleme yapan kisilerin farkl1 yaklagimlar sergilemesinden kaynaklanmaktadir. Ornegin,
sosyal bilim alaninda ¢alisanlar psikolojik ve sosyal agidan iyi olus {lizerinde dururken; tip
alaninda biyolojik, psikolojik ve klinik sonuglara yonelik degerlendirmeler yapilmaktadir (
Arslan ve Kutsal, 1999). Yasam kalitesi, yasam doyumunun psikolojik olarak gdstergesi
olmakla birlikte aragtirmacilar ikisi arasinda bir ayrimin olmadigina dikkat ¢ekmistir ve
yasam ya da yasamin alt alanlari ile ilgili mutluluk ifadelerinin kaliteyi belirledigini ifade

etmistir (Ozer, 2001).

Calman (1984)’a gore yasam kalitesi sadece bireysel kelimelerle tanimlanmakta olup
mevcut yasam tarzina, ge¢mis deneyimlere, gelecege dair umutlara ve hayallere bagli
olmasinin yani sira hastaliklarin ve tedavilerin etkisini de icermektedir. Iyi bir yasam kalitesi
bireyin umutlarinin yerine getirilmesi ve deneyimlerle eslestirilmesi sonucunda meydana

gelmektedir.

Veenhoven (2000) “yasam kalitesi “ kavramini mutluluk ve iyi olma terimleri ile es anlamli
olarak kullanmaktadir. Bu anlamda, yasamin iyi oldugunu ancak neyin iyi oldugunu
bilmedigini belirtmektedir. Ona gore, yasam kalitesi daha spesifik anlamlarda kullanilmakta
olup dort katl bir sistemden olugmaktadir. Yasam kalitesinin niteliklerinin smiflandirilmas1

asagida Cizelge 3.1’ de verilmektedir.

Cizelge 3.1. Yasam Kalitesinin Nitelikleri (Veenhoven, 2000).

Dis Nitelikler i¢ Nitelikler
Yagam Firsatlar1 Cevrenin Yasanabilirligi Kisinin Yasam Yetenegi
Yasam Sonuglar1 Yasamin Faydasi Yasamin takdir edilmesi
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Cevrenin Yasanabilirligi:

Genel olarak, ¢evrebilimciler ve sosyologlar ‘yasam kalitesi’ ve ‘iyi olug’ kavramlarini

ekonomistler ise ‘refah’ terimini bu anlamda kullanmaktadir.

Kisinin Yasam Yetenegi:

Bireyin yasam problemleriyle basa ¢ikabilmesi noktasinda donanimli olmasi ve yasam
becerileri énemlidir. Ozellikle doktorlar ve psikologlar ‘iyi olus’ ve ‘yasam kalitesi’

kelimelerini kullanmaktadir.

Yasamin Faydasi:

Bu nitelik, ekolojik koruma ve kiiltiirel gelismeler gibi daha yiiksek bir degere sahiptir.
Yasamdan elde edilen fayda mutluluk kelimesi ile ifade edilmesine ragmen ikisi arasinda bir

tezatlik vardir. Ornegin kisi faydal1 bir hayat siirdiirebilir ancak yine de mutsuz olabilir.

Yasamin takdir edilmesi:

Son olarak bu kalite, yasamin 6zel olarak takdir edilmesine dayanmaktadir. Yasam, zevk
duygusunun daha fazla olmasina bagli olarak kaliteden daha fazla degere sahiptir. Genellikle

‘0znel iyi olus’, yasam memnuniyeti’ ve mutluluk gibi terimler yardimiyla anilmaktadir.

3.1.6.3. Oznel iyi olus

Oznel iyi olus, bireyin yasamimi genel olarak degerlendirmesi olarak tanimlanmaktadir
(Diener, 1984; Diener, 2000; Diener, Oishi ve Lucas,2003; Ormel ve digerleri, 1999). Bu
yasam degerlendirmesinde 6nceki durum “yasam doyumu” olarak adlandirilirken son durum

“mutluluk” olarak kullanilmaktadir. (Shmotkin, 2005).

Oznel iyi olus kavrami; olumlu duygulanim, olumsuz duygulanim ve yasam doyumu olmak
lizere li¢ boyuttan meydana gelmektedir. Olumlu duygulanim kisminda, nese, heyecan, ilgi,
limit ve gliven gibi duygular yer alirken olumsuz duygulanim boyutunda sugluluk, iiziinti,
nefret ve dfke ve kaygi, depresyon, gibi duygular bulunmaktadir. Oznel iyi olusun {i¢iincii

boyutunda ise bireyin yasam doyumuna ydnelik degerlendirmeler yer almaktadir. Insanin,
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0znel iyi olug diizeyinin yliksek seviyede olmasi i¢in pozitif duygularm siklikla yasanmasi,
negatif duygularin daha az yasanmasi ve yasam doyumu diizeyinin yiiksek olmasi

gerekmektedir (Myers ve Diener, 1995; Eryilmaz ve Atak, 2011; Solmaz, 2014 ).

Diener vd. (1999: 277) 6znel iyi olusun bilesenleri asagidaki tabloda goriildiigii iizere hos

duygulanim, hos olmayan duygulanim, yasam doyumu ve doyum alanlar1 olarak belirtmistir.

Cizelge 3.2. Oznel 1yi Olus Bilesenleri (Diener, 1999).

Hos duygulanim Hos olmayan duygulanim Yasam doyumu Doyum alanlari
Nese Sucluluk ve utang Yasanu degistirme arzusu s

Cosku Uziintii Mevcut yasamdan Aile

Hosnutluk Kayg1 ve endise memnuniyet Serbest zaman
Gurur Ofke Gegmisten tatmin Saglik

Sefkat Stres Gelecekten tatmin Para

Mutluluk Depresyon Onemli yakinlarm kiginin ~ Benlik

Cosku Kiskanglik yasamina iligskin goriisleri ~ Kisinin grubu

3.2. Performans Kavram

Performans sdzciigiiniin ilk olarak 15. ylizyilda ortaya ¢iktig1 bilinmekle birlikte “oyun” ve
“sergi” i¢in kullanilmigtir. Performans kavrami, giliniimiizde eski anlamindan farkliliklar
gostermekle birlikte “basar1”, “etkenlik®, “etkililik”, “yetenek” ve “memnuniyet” gibi

kavramlarm performansla es anlamli olarak kullanildig1 goriilmektedir (Avcei, 2005).

Literatiirde bir¢ok tanimi bulunan performans sozciigii genel anlamda ‘’amaghi ve
planlanmig bir etkinlik sonucunda elde edileni, nicel ya da nitel olarak belirleyen bir
kavram’’ olarak ifade edilmektedir (Akal, 1992: 1; Uygur, 2007). Performans, belirli bir
stire¢ igerisinde iiretilmis olan mal ve hizmet toplami olarak tanimlanip alanyazinda

genellikle "etkinlik", "verim", "¢ikt1" gibi kavramlar ile iliskilendirilmektedir. (Helvaci,

2002).

Bayram (2006)’a gore performans, ‘‘belirlenen kosullara gére bir igin yerine getirilme
diizeyi, ya da bir i gérenin belirli bir zaman kesiti icerisinde kendine verilen gorevi yerine

getirmek suretiyle elde ettigi sonuglar’’ olarak tanimlanmaktadir.

Bagka bir tanima gore, kurumlarin isle ilgili amaglarina ulagsmasi i¢in 6nemli oldugu
diisliniilen davraniglarm ve faaliyetlerin toplam popiilasyonu is performansi olarak

aciklanmaktadir (Campell, vd., 1990).
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Performans tanimlarindan yola ¢ikarak performans degerlendirmesi; bir orgiitlin stratejik
amagc ve hedeflerine ulagmasi i¢in, performans gostergelerinden faydalanarak, 6rgiitiin sahip
oldugu maddi manevi bitiin unsurlar ile ilgili verilerin toplanmasi, Ol¢lilmesi ve

degerlendirmesi siireci olarak agiklanabilir (Cakmak ve Ocakli, 2008).
3.2.1. Performansi Etkileyen Faktorler

Genel olarak, is yasaminda hem Orgiitsel hem de bireysel olarak verimliligin ve etkinligin
olmas1 i¢in ¢alisanlarmm performanslarinin yiiksek seviyede olmasi gerekmektedir. Bu
nedenle, arastirmacilar tarafindan ¢alisanlarin performanslarini etkileyen etmenleri ortaya
cikarmak amaciyla ¢ok sayida ¢aligmalar yapilmis ve performans konusu insan kaynaklar1

kararlarinda 6nemli bir yere sahip olmustur (Savci, 2012).

Bireyin calisma davranislarmi belirleyen degiskenleri esas alarak olusturulan modellerden
birine gore; yetenek, ise duyulan ilgi, gelisme ve ilerleme olanaklari, iyi tanimlanmis
hedefler, faaliyetlerine iliskin geri besleme, basarinin 6diillendirilmesi, basarisizligin
cezalandirilmasi, isin yapilmasi i¢in gerekli kaynaklara ulasabilme yetkisi gibi unsurlar

calisanlarm performansini etkilemektedir (Oriicii ve Kanbur,2008).

Performans: etkileyen unsurlar bireysel, Orgiitsel ve c¢evresel olarak {ic grupta

incelenmektedir (Alkan, 2014).

Bireysel faktorler: Yas, cinsiyet gibi demografik ozellikler, yetenek ve bilgi gibi rekabetci
ozellikler, algi, tutum, istek, deger ve yonelimler gibi psikolojik ozellikler olarak

aciklanmaktadir.

Orgiitsel faktorler: Isletmenin amaclari, orgiit iklimi ve fiziksel kosullar1 ile ilgili olup

fiziksel faktorler aydinlatma, havalandirma, 1s1, giiriiltii gibi etkenleri kapsamaktadir.

Cevresel faktorler: Toplumsal, siyasal, ekonomik ve kiiltiirel faktorler olarak

gruplandirilmaktadir.

Biikiilmez (2013)’e gore performansi etkileyen bir¢ok faktor bulunmaktadir. Bu etkenlerden

bazilar1 asagida siralanmaktadir:
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Kisisel faktorler (beceri, yetkinlik, motivasyon ve sorumluluk)

Liderlik faktorii (tesvik, rehberlik, takim lideri ve yoneticilerin destegi)

Takim Faktorii (calisma arkadaslarmin destegi)

Cevre Faktorii (¢cevresel baski ve degisim)

3.2.2. Bireysel Performans

Bireysel is performansi, sadece is diinyasini kapsayan bir kavram olmamakla birlikte egitim,
yonetim, is saghigi, orgiitsel psikoloji gibi alanlarda tizerinde ¢alisma yapilan bir konudur.
Yapilan caligmalar neticesinde; yonetim alaninda c¢alisanlarin {liretken olmasi, is sagligi
alaninda belirli bir hastalik nedeniyle ortaya ¢ikan verimlilik kaybinin 6nlenmesi, orgiitsel
psikoloji alaninda ise katilim, memnuniyet, kisilik gibi belirleyicilerin is performansimni
etkilemesi gibi konular tizerinde durulmaktadir (Koopmans vd., 2011). Egitim alaninda ise
ogretmenlerin yeterli bilgi ve beceriye sahip olmalarmna, gerekli egitim programlarini,
materyallerini ve stratejilerini 68renmelerine bagh olarak egitim-6gretimin kalitesinin

artmasina odaklanilmistir.

Bireysel anlamda performans (performance) kelimesi bir isi yapmak, yerine getirmek ve icra
etmek gibi kavramlarla agiklanabilmektedir. Sanatsal baglamda diisiiniiliirse, tiyatro i¢in
gosteri yapilmasi veya bir miizik adaminin saz ile miizigini icra etmesi Ornek olarak
verilebilir. Bu sozciik, basit bir eylem olarak goriilmesinin aksine, sanatsal agidan belirli bir
alt yap1, beceri, ciddiyet gibi etkenler dahilinde gercgeklestirilerek bu faaliyetlerin i¢erisinde
yer alan kigileri hayran birakabilen ve izleyenleri etkileyen bir siireci icerdigini

gostermektedir (Ozmutaf, 2007).

Bireysel performans davranisi; gérev performansi ve baglamsal performans olarak iki
boyutta degerlendirilmektedir. Gorev performansi, bir bireyin kendi isi ile ilgili teknik bilgi
ve becerilerini kapsarken baglamsal performans is arkadaslarma destek olmak, orgiitiin
tanitimin1 yapmak, fazla ¢aba gostermek, davraniglarin gerceklestigi ortami korumak gibi

unsurlar1 igermektedir (Miller, Griffin ve Hart,1999).

Murphy ve Kroeker (1999: 9) bireysel is performansini gérev davranisi, yikici ve tehlikeli
davranislar, performansi etkileyen gorev dis1 davranislar ve kisiler arasi iliskiler olmak tizere

dort faktore ayrrmistir:
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Gorev davranisi:

Is ile ilgili amag ve gdrevlerin yerine getirilmesidir.

Yikic ve tehlikeli davramslar:

Is kapsaminda kazalara karigsma, giivenlik prosediirlerine uyulmamasi, giivenlik ihlalleri ve

verimliligin diigmesi gibi durumlardir.

Performansi etkileyen gorev dis1 davramslar:

Isten kagmma, ise ge¢ gelme, devamsizlik ve zararh madde kullanimi gibi davranislarin

sergilenmesidir.

Kisiler aras iliskiler:

Is biriminin diizgiin bir sekilde ilerleyebilmesi igin gerekli bilgilerin iletilmesi, kisiler

arasinda ¢atigsmanin olup olmamasi, kisisel giivenirlik gibi davranislardir.

3.2.3. Orgiitsel Performans

Orgiit performansi, drgiitiin stratejik amaglarini ve gérevlerini yerine getirmenin &lgiisii
olarak kabul edilmekte olup verimlilik, etkenlik, kalite, yenilik, iyilestirme, karlilik, miisteri

tatmini gibi performans boyutlarinin birlesimi sonucunda etkisini gostermektedir (Akin ve

Colak, 2012).

Orgiitsel performans, etkililik kavrami ile yakindan iliskilidir. Dolayisiyla, herhangi bir
kurumun ve calisanlarin performansi olarak diisiintildiigiinde belirli donemde elde edilen
mal ve hizmetlerin ¢iktisi dogrultusunda amaglarin ne derece gerceklestirildigi
goriilmektedir. Bu baglamda, orgiitiin ve calisanlarin elde ettikleri ¢iktilar amag ve
hedeflerin altinda kalirsa ‘performans diisiik’, {iistlinde olursa ‘performans yiiksek’

olmaktadir (Cevik vd., 2008: 54).
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3.2.4. Rekreasyon ve Is Performansi Arasindaki Iliski

Is ve bos zaman arasindaki iliskiye yonelik gesitli arastirmalarm yapilmasina ragmen tatmin
edici ¢aligmalarin olmadig1 goriilmektedir. Ancak hem eski donemlerde hem de modern
toplumlarda is ve rekreasyon arasinda apagik bir ayrim yapilmaktadir. Eski Atinalilar ve
Romalilar fazla calismay1 istemezlerdi. Platon ve Aristoteles’ e gore tek ¢oziim; kolelere
sahip olmak, herkesin ihtiyaclarmi ve maddi mallarmi1 saglamak ve bdylece azinlik
vatandaglarin  sanat, bilim, felsefe ve siyasetin etkin oldugu bos zamanlari

degerlendirmesidir (Torkildsen, 1999:82).

Russell (1993: 21) ‘In Praise of Idleness’ (Aylakliga Ovgii) adli kitabinda, bir insanin dért
saatlik bir ¢calisma ile ihtiyaglarmi karsilayip, geri kalan zamani istedigi gibi kullanmasi
gerektigini savunmaktadwr. Bunun disinda, bireylerin biitiin enerjilerini ¢aligsarak
tilkketmelerinden dolay1 sinemaya gitmek, radyo dinlemek, futbol magi seyretmek gibi
edilgen faaliyetlere katilmalar1 sonucunda etkin olarak rol aldiklar1 faaliyetleri

gerceklestiremediklerini belirtmektedir.

Toplumda yasayan bireylerin bos zamanlarini degerlendirmeleri, ihtiyaglarini karsilamasi ve
gecimini saglamasi kadar onemlidir. Ciinkii insanlarin is hayatinda basarili olmas1 i¢in
cesitli faaliyetlerle ugrasmasi sonucunda rahatlamasi gerekmektedir. Bu durum neticesinde,
calisan bireylerin is verimi artig géstermekte sosyal ve psikolojik agidan rahatlamaktadirlar

(Gtilbahge,1996).
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4. YONTEM

Bu boliimde, arastrmanin evren ve orneklemi, veri toplama teknikleri, katilimcilarin
demografik 6zellikleri, kullanilan 6lgeklerin gecerlilik ve glivenirlik sonuglar1 ve verilerin

analizi sonucunda elde edilen bulgular yer almaktadir.
4.1. Evren ve Orneklem

Arastrmanin Orneklemi basit tesadiifi 6rnekleme yontemine dayanarak olusturulmustur.
Basit tesadiifi 6rnekleme; her bir 6rneklem biriminin esit se¢ilmesi durumunda, segilen
birimlerin O6rnekleme alinmasi olarak aciklanmaktadir. Bu dogrultuda, orneklem igin
secilecek bir birim diger birimleri etkilememektedir. Orneklemin tespit edilmesi igin tiim

birimler listelenerek aralarindan tesadiifi olarak birimler se¢ilmektedir (Basaran, 2017).

Calismanin evrenini, Balikesir’in Altieyliil ve Karesi il¢elerinde ortaggretim kurumlarida
gdrev yapan 6gretmenler olusturmaktadir. Balikesir Ilinin segilmesinin nedenleri, Marmara
Bolgesinin niifus yogunluguna bagli olarak okul ve &gretmen sayisinin yiiksek olmasi,
Balikesir bolgesinin rekreasyon imkanlarinin gelismis olmasi ve ulasim kolayligi olarak
aciklanabilir. Milli Egitim Bakanligi’ndan elde verilen verilere bagl olarak, bu iki ilgede
toplam 1604 6gretmen gorev yapmaktadir. Yapilan 6rneklem hesabima gore formiilde 0,05
hata pay1 ile en az 310 Ogretmenle anket yapilmasi yeterlidir. Ancak, hata paymi aza
indirgemek ve giivenirlik seviyesini arttirmak amaciyla katilimcilara 450 anket dagitilmas,
sorularin eksik cevaplanmasindan dolay1 400 anket {lizerinden degerlendirme yapilmistir.

Ornekleme gore evrendeki eleman sayisi biliniyorsa uygulanan formiil asagidaki gibidir.

Nt*pq
n:
d*(N -1 +t°pq

(4.1)

Formiillerde;

N= Evrendeki birey sayis1
n= Ornekleme alinacak birey sayis1
p= Incelenecek olaym goriiliis siklig1 ( olasilig1 )

g= Incelenecek olaym goriilmeyis sikligi (1-p)
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t= Belirli serbestlik derecesinde ve saptanan yanilma diizeyinde t tablosunda bulunan
teorik deger

d= Olaym goriiliis sikligina gore yapilmak istenen + sapma olarak simgelenmistir.

1604
0,5
0,5
0,05
1,96
n=Ornek
Sayisi

Sekil 4. 1. Orneklem Sayisi

4.2. Veri Toplama Teknikleri

Calismada, kullanilan anket ve 6lcekler icin Balikesir i1 Milli Egitim Miidiirliigii’nden
aragtirma izni almmustir (Ek- 2). Daha sonra, Balikesir ilinde ortadgretim kurumlarmda
gbrev yapan Ogretmenlere anket formu dagitilmistir. Bu calismanin bilimsel amagla
yapildigi, verdikleri cevaplarin ve kigisel bilgilerin gizli tutulacagi ifade edilerek
katilimcilarin  goniillii olarak anketi cevaplamasi saglanmistir. Veri toplama araci;
demografik 6zellikler, Rekreasyon Katilim Formu, Oxford Mutluluk Olgegi ve Performans

Olgegi olarak dort boliimden olusmaktadir:

Demografik Ozellikler:

Bu kisimda, katilimeilarin demografik 6zellikleri (yas, cinsiyet, gelir, 6grenim, medeni
durum, brans, ¢ocuk sayisi, esin meslegi, okul tiirii, ders saati, gorev siiresi vb.) hakkinda

sorular bulunmaktadir.

Rekreasyon Katilim Formu:

Kanada’nin Alberta bolgesinde yerel hiikiimet tarafindan yapilan Alberta Recreation Survey
(2013) caliymasmna dayanarak rekreasyon aktivitelerinin sorgulandigi katilimei formu
hazirlanmistir. Rekreasyon aktiviteleri; fiziksel aktiviteler, agik alan aktiviteleri, grup

aktiviteleri, kiiltiirel aktiviteler, hobiler ve diger aktiviteler olarak kategorize edilerek ¢esitli
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aktivitelere katilim diizeyini 6lgmek amaciyla 5°1i Likert (1=Asla-2=Nadiren-3=Ara sira-
4=S1k sik-5=Cok sik) seklinde olusturulmustur. Rekreasyon katilim formu i¢in yapilan
faktor analizi sonucunda bazi aktivitelere katilimin smirli olmasindan dolay1 bazi maddeler
formdan ¢ikarilmistir. KMO ve Bartlett testi sonucuna gore verilerin faktor analizine uygun

oldugu ve giivenirlilik diizeyinin ¢ok yliksek oldugu tespit edilmistir.

Oxford Mutluluk Olcegi:

Katilimcilarin mutlulugunu 6lgmek amaciyla, ilk olarak 1987 yilinda Martin ve Crossland
tarafindan olusturulan ve 2002 yilinda Hills ve Argyle tarafindan gelistirilen Oxford
Mutluluk Envanteri kullanilmistir (Kara, 2010). Anketin degerlendirilmesi asamasida 29
maddeden olusan 6’11 Likert tipi Ol¢ek kullanilarak bu sorulara iligkin puanlar
toplanmaktadir. Bazi sorular (1-5-6-10-13-14-19-23-24-27-28) ters uglu olarak
kodlanmaktadir (Tekirgol, 2011). Argyle, Martin ve Crossland (1989) mutluluk 6lgeginin
Cronbach alfa i¢ tutarlik katsayisin1 .90 olarak giivenirlik katsayisini ise .78 olarak ifade
etmektedir (Dogan ve Cotok, 2011). Oxford Mutluluk Olgeginin kullanildig1 (Gdl, 2008;
Kara, 2010; Tekirgol, 2011; Demirbulat ve Avcikurt, 2015) birgok ¢aligma bulunmaktadir.

Tekirgdl (2011) “Calisanlarda Mesleki Benlik Saygisinin Is Tatmini ve Yasam Mutlulugu
ile Iliskisi” adl1 yiiksek lisans tezinde Oxford Mutluluk Olgeginin giivenirliligini test ederek
Cronbach alfa degeri %86,3 bulmustur. Bu durumda 6lcek yiiksek derecede giivenilir kabul

edilmektedir.

Performans Olcegi:

Kisisel performansi degerlendirmek amaciyla LIT (Lamar Institute Of Tecnology, 2009)
tarafindan gelistirilen performans 6lgegi kullanilmistir. Anket kapsaminda yer alan verilerin
faktor analizine uygunlugunu tespit etmek i¢in Kaiser- Meyer-Olkin Measure of Sampling
Adequacy ve Bartlett's Test of Sphericity testleri yapilmistir. Faktor analizine gore, 6lgegin
tek boyuttan olustugu saptanmakta olup giivenirlik kat sayis1 0,875 olarak bulunmustur.

Buna bagli olarak performans 6lgeginin gegerli ve giivenilir oldugu goriilmektedir.
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4.3. Verilerin Analizi

Arastirmanin  bu boliimiinde, verilerin analizi sonucunda ortaya ¢ikan bulgular
yorumlanmaktadir. Arastirmada elde edilen verilerin analiz edilmesi noktasinda istatiksel
programdan faydalanilmakta olup %95 giiven diizeyi ile ¢alistimistir. Oncelikle, normallik
testi kapsaminda, analiz edilen degiskenlerin normal dagilip dagilmadigini saptamak i¢in
basiklik (kurtosis) ve garpiklik (skewness) katsayilari incelenmistir. Bu baglamda, maddeler
ici 6lgeklerden elde edilen basiklik ve carpiklik degerlerinin normal dagilima uygun olmasi
icin +3 ile -3 arasinda olmas1 gerekmektedir (Groeneveld ve Meeden, 1984; Moors, 1986;
Hopkins ve Weeks, 1990).

Daha sonra, Olcegin yap1 gegerliligini tespit etmek icin A¢imlayict Faktor Analizi (AFA)
kullanilirken, 6lgegin giivenirliligini belirlemek i¢cin Cronbach’s alfa giivenirlik katsayilari
hesaplanmistir. Ogretmenlerin faaliyetlere katihm diizeylerinin demografik degiskenlere
gore farklilik gdsterme durumu parametrik olan test tekniklerinden t ve ANOVA testleri ile

analiz edilmistir. ANOVA testinde fark ¢ikmasi durumu i¢in Tukey testi kullanilmistir.

Faaliyetlere katilim diizeyi, yasam mutlulugu ve is performansi arasindaki iliski Pearson
korelasyon testi ile analiz edilmistir. Korelasyon testinin yorumlanmasinda korelasyon kat
sayillarmin glic diizeylerinin dikkate almmasi gerekmektedir 0<r<0,25 c¢ok zayif,
0,26<r<0,49 zayif, 0,50<r<0,69 orta, 0,70<r<0,89 giiclii, 0,90<r<1 ¢ok giiclii (Akgiil ve
Cevik, 2003: 358). Faaliyetlere katilim diizeyinin yasam mutlulugu ve is performansina

etkisi ile yasam mutlulugunun is performansina etkisi regresyon testi ile analiz edilmistir.

Demografik Ozellikler

Aragtirmaya katilan 0gretmenlerin demografik bilgileri (yas, cinsiyet, 6grenim durumu,
brans, medeni durum, gocuk sayisi, eslerinin meslegi, aylik gelir, okul tiirli, gorev siiresi,

ders saati) asagida verilmektedir (Cizelge 4.1).
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n %
Cinsiyet Kadin 221 55,3
Erkek 179 44,8

20-30 24 6,0
Yas 31-40 116 29,0
41-50 182 45,5
51 ve tizeri 78 19,5

On Lisans 4 1,0
Ogrenim durumu Lisans . 345 86,3
Yiksek Lisans 46 115

Doktora 5 1,3
Brang Meslek dersi 119 29,8
Kiltiir dersi 281 70,3
. Bekar 47 11,8
Medeni durum Evli 353 88.3
Yok 54 13,5
1 113 28,3
2 201 50,3

Cocuk sayisi 3 30 8.0
4 0 0,0

5 ve daha fazla 0 0,0
Memur 107 29,6

Isci 16 4.4

Esnaf 10 2,8

Ciftci 0 0,0

Esinin meslegi §anay|0| 1 .3
Ogretmen 145 40,2
Ev hanimi 40 11,1

Issiz 4 1,1

Akademisyen 11 3,0

Diger 27 7,5

1700-2000 0 0,0
2100-3000 68 17,0
Aylik gelir 3100-4000 234 58,5
4100-5000 40 10,0
5100 ve tizeri 58 14,5

Fen Lisesi 0 0,0
Anadolu Lisesi 157 39,3

Gorev yaptig1 okul tiirii Imam Hatip Lisesi 15 3,8
Mesleki ve Teknik Lise 209 52,3

Diger 19 4.8

1-5yl 33 8,3

6-11 yil 36 9,0
Goreyv stiresi 12-17 yil 80 20,0
18-23 yil 128 32,0
24 yil ve lizeri 123 30,8
15 saatten az 47 11,8
Ders saati 16-20 saat 129 32,3
21-25 saat 131 32,8
26 saat ve lzerl 93 23,3

Anket kapsaminda

400 oOgretmenin demografik bilgileri

sorgulanmigtir. Cinsiyet

degiskenine gdre arastirmaya katilan dgretmenlerin %55,3 linlin kadin, %44,8’inin erkek
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oldugu goriilmektedir. Bu duruma gore, kadin ve erkeklerin sayisinin birbirine yakin
olmasindan dolay1 verilerin normal dagildig1 sdylenilebilir. Yas gruplar incelendiginde,
yogunlugun biiyiik bir kisminin %45,5 ile 41-50 yas araliginda oldugu goriilmektedir.
Katilimcilarin egitim seviyeleri incelendiginde, 6gretmenlerin %86,3 ile en ¢ok lisans
mezunu grubunda oldugu dikkat c¢ekmektedir. Ogretmenlerin branslar1 degiskenine
bakildiginda, kiiltiir dersi veren 6gretmenlerin %70,3 ile daha fazla oldugu goriilmektedir.
Katilimcilarin medeni durumlar1 géz Oniine alindiginda, 6gretmenlerin %11,8’inin bekar,
%388,3 ‘liniin evli oldugu goriilmektedir. Cocuk sahibi olma durumlarina gore, katilimcilarin
%350,3’{iniin 2 ¢ocugu oldugu saptanmistir. Ogretmenlerin eslerinin meslegine bakildiginda,
biiyiik bir yogunlugun %40,2 ile 6gretmen oldugu goriilmektedir. Aylik gelir degiskenine
gore, katilimeilarin %58,5°1 3100-4000 TL araliginda gelire sahiptirler. Ogretmenlerin gorev
yaptiklar1 okul tiiriine gore, katilimcilarin %52,34 Mesleki ve Teknik Lisede ve %39,3’1
Anadolu Lisesinde gorev yapmaktadirlar. Gorev siiresi degiskenine gore, 18-23 yil
araliginda gorev yapan oOgretmenlerin %32,0 ile daha fazla oldugu goriilmektedir.
Katilimcilarin, ders saatleri dikkate alindiginda 21-25 saat veren 6gretmenlerin %32,8 ile

16-20 saat ders veren 6gretmenlerin %32,3 ile daha fazla oldugu dikkat ¢ekmektedir.

Rekreasyon Aktivitelerine Katilim Diizeyleri [fadelerine Hi§kin Faktor Analizi Sonuglari

Rekreasyon aktiviteleri ifadelerine yonelik olarak, Kaiser-Meyer-Olkin Measure of
Sampling Adequacy ve Bartlett's Test of Sphericity testleri ile 6lgegin faktor analizine uygun
olup olmadig1 incelenmektedir. KMO katsayis1 6rneklemin biiytikligiinii test etmek i¢in
kullanilirken, Bartlett testi evrendeki dagilimin normal olma durumunu incelemek amaciyla
kullanilmaktadir. Bu nedenle, KMO testi 6l¢iim sonucunun 1,000’ e yakm, Bartlett
kiiresellik testi sonucunun da istatistiksel olarak anlamli olmasi gerekmektedir. Faktor
analizi isleminde Ol¢ek maddelerinin faktorlere atanmasi ya da Olgekten c¢ikarilmasi
islemlerinde faktor yiikii degerlerine bakilarak, yer aldiklar1 faktordeki yiik degerlerinin
yiiksek olmasi beklenilmektedir. Her bir maddenin faktor yiikiiniin 0,30’dan kii¢iik oldugu
ya da s6z konusu maddenin faktor yiiklerinin iki farkl faktordeki degerlerinin farkinin
0,10°dan kii¢iik olmas1 durumunda (binisiklik) madde Ol¢ekten ¢ikarilarak analiz islemine

devam edilmektedir (Jeong, 2004).
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Cizelge 4.2. Fiziksel aktivitelere katilim diizeyi faktor analizi sonuglari

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. 157
Approx. Chi-Square 528,335

Bartlett's Test of Sphericity Df 36
Sig. ,000

Fiziksel aktivite ifadeleri icin yapilan faktor analizinde KMO degeri 0,757 olarak
hesaplanmistir. Buna gore orneklem sayis1 faktdr analizi i¢cin uygun (KMO>0,500) iken
Bartlett testi kapsammda X? degeri 528,335 ve istatistiksel olarak anlamli bulunmustur
(p<0,05). KMO ve Bartlett testi sonucuna gore verilerin faktor analizi i¢in uygun oldugu

sonucuna ulasilmstir.

Cizelge 4.3. Agik alan aktivitelerine katilim diizeyi faktor analizi sonuglari

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. 77
Approx. Chi-Square 339,913

Bartlett's Test of Sphericity Df 15
Sig. ,000

Acik alan aktivite ifadeleri i¢in yapilan faktér analizinde KMO degeri 0,777 olarak
hesaplanmakta olup orneklem sayisi faktor analizi i¢in uygundur (KMO>0,500). Bartlett
testi kapsaminda ise X? degeri 339,913 ve istatistiksel olarak anlaml1 bulunmustur (p<0,05).
KMO ve Bartlett testi sonucuna gore verilerin faktor analizi i¢in uygun oldugu sonucuna

ulasilmustir.

Cizelge 4.4. Grup aktivitelerine katilim diizeyi faktor analizi sonuglar1

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. ,668
Approx. Chi-Square 481,287

Bartlett's Test of Sphericity Df 6
Sig. ,000

Grup aktivite ifadeleri i¢in yapilan faktdr analizinde KMO degeri 0,668 olarak
hesaplanmigtir. Buna gore orneklem sayis1 faktor analizi i¢in uygun (KMO>0,500) olmakla
birlikte Bartlett testi kapsaminda X? degeri 481,287 ve istatistiksel olarak anlamli
bulunmustur (p<0,05). KMO ve Bartlett testi sonucuna gore verilerin faktor analizi i¢in

uygun oldugu sonucuna ulasilmistir.
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Cizelge 4.5. Kiiltiirel aktivitelere katilim diizeyi faktor analizi sonuglar1

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. ,803
Approx. Chi-Square 623,066

Bartlett's Test of Sphericity Df 10
Sig. ,000

Kiiltiirel aktivite ifadeleri ig¢in yapilan faktor analizinde KMO degeri 0,803 olarak
hesaplanmistir. Buna gore orneklem sayis1 faktor analizi i¢in uygun iken (KMO>0,500)
Bartlett testi kapsammda X? degeri 623,066 ve istatistiksel olarak anlamli bulunmustur
(p<0,05). KMO ve Bartlett testi sonucuna gore verilerin faktor analizi i¢in uygun oldugu

sonucuna ulasilmstir.

Cizelge 4.6. Hobilere katilim diizeyi faktor analizi sonuglari

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. ,745
Approx. Chi-Square 705,113

Bartlett's Test of Sphericity Df 45
Sig. ,000

Hobi ifadeleri i¢in yapilan faktor analizinde KMO degeri 0,745 olarak hesaplanmistir. Buna
gore orneklem sayis1 faktor analizi i¢cin uygundur (KMO>0,500). Bartlett testi kapsaminda
X2 degeri 705,113 ve istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (p<0,05). KMO ve Bartlett

testi sonucuna gore verilerin faktor analizi i¢in uygun oldugu sonucuna ulasilmistir.

Cizelge 4.7. Diger aktivitelere katilim diizeyi faktor analizi sonuglar1

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. ,692
Approx. Chi-Square 374,851

Bartlett's Test of Sphericity Df 28
Sig. ,000

Diger aktivite ifadeleri i¢in yapilan faktor analizinde KMO degeri 0,692 olarak
hesaplanmistir. Buna gdre orneklem sayis1 faktdr analizi i¢in uygundur (KMO>0,500).
Bartlett testi kapsaminda X? degeri 374,851 ve istatistiksel olarak anlamli bulunmustur
(p<0,05). KMO ve Bartlett testi sonucuna gore verilerin faktér analizi i¢in uygun oldugu

sonucuna ulasilmstir.
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Is Performansi Olgegi ifadelerine Yonelik Faktor Analizi Sonuclar

Cizelge 4.8. Is performansi faktdr analizi sonuglari

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. ,885
Approx. Chi-Square 1570,889

Bartlett's Test of Sphericity Df 45
Sig. ,000

Is performans: dlgegi ifadeleri i¢in yapilan faktdr analizinde KMO degeri 0,885 olarak
hesaplanmistir. Buna gore orneklem sayis1 faktor analizi i¢in uygundur (KMO>0,500).
Bartlett testi kapsammda X? degeri 1570,889 ve istatistiksel olarak anlamli bulunmustur
(p<0,05). KMO ve Bartlett testi sonucuna gore verilerin faktor analizi i¢in uygun oldugu

sonucuna ulasilmstir.

Rekreasyon Aktiviteleri Katilim Diizeyleri Ifadelerine Yonelik Giivenirlik Analizi Sonuclari

Bir 6lgegin giivenilir olmasi i¢in Cronbach’s alfa katsayisinin 0-1 arasinda degismesi
gerekmektedir. Kriterlere gore “0.00 < 0.40 ise 6lgek giivenilir degil, 0.40 < 0.60 ise dlgek
diisiik giivenirlikte, 0.60 < 0.80 ise 6lgek oldukga giivenilir ve 0.80 < 1.00 ise 6lcek yliksek

derecede giivenilir bir 6l¢ek™ olarak degerlendirilmektedir (Tavsancil, 2005).

Cizelge 4.9. Fiziksel aktivitelere katilim diizeyi giivenirlik analizi

Boyut Madde Faktor Yiikii Acik. Varyans Oran1 Cronbach's Alpha

Masa Tenisi 770
Bisiklet ,650

Boyutl Tenis ,586 25,061 672
Yiizme ,568
Kosu ,554
Yiirilyiis 422
Aerobik/Fitness ,817

Boyut2 Jimnastik ,781 19,147 ,549
Tirmanis 479

Fiziksel Aktivitelere Katilim 44,208 , 709

Fiziksel aktiviteler i¢in yapilan faktor analizi sonucunda; 6lgegin 9 ifade ve iki boyuttan
olustugu belirlenmistir. Olgegin toplam varyansi agiklama oram %44,208; giivenirlik

katsayis1 0,709’dur. Buna gore 6lgegin giivenirlik diizeyi oldukga yiiksektir.

Fiziksel aktivitelere gore, Olgegin 1. boyutu; masa tenisi, bisiklet, tenis, ylizme, kosu,

yiiriiyiis olarak 6 ifadeden olugsmaktadir. Boyutun toplam varyansi agiklama oran1 %25,061;
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giivenirlik katsayist 0,672°dir. Buna gore boyutun giivenirlik diizeyi oldukca yiiksektir.
Fiziksel aktivitelere gore, Olgegin 2. boyutu; aerobik/fitness, jimnastik, tirmanis olarak 3
ifadeden olugmaktadir. Boyutun toplam varyansi agiklama orami %19,147; giivenirlik

katsayist 0,549°dur. Buna gore boyutun giivenirlik diizeyi diisiiktiir.

Cizelge 4.10. Agik alan aktivitelerine katilim diizeyi glivenirlik analizi

Boyut Madde Faktor Yikii  Acik. Varyans Oran1 ~ Cronbach's Alpha
Kamp yapmak 075
Balik tutmak 712
Acik Alan Aktiviteleri Dag tlrmlar.nsl /655 39,660 ,661
Bahgecilik ,570
Piknik yapmak ,559
Parka gitmek ,453

Acik alan aktiviteleri igin yapilan faktor analizi sonucunda, 6lgegin faktor yiikleri ,453 ile
,775 arasinda degisen 6 ifade (kamp yapmak, balik tutmak, dag tirmanisi, bahgecilik, piknik
yapmak, parka gitmek) ve tek boyuttan olustugu belirlenmistir. Olgegin toplam varyansi
aciklama oran1 %39,660; giivenirlik katsayis10,661’dir. Buna gore 6l¢egin giivenirlik diizeyi

oldukgca yiiksektir.

Cizelge 4.11. Grup aktivitelerine katilim diizeyi giivenirlik analizi

Boyut Madde Faktor Yikkii  Acik. Varyans Oran1 ~ Cronbach's Alpha
Basketbol ,900
Grup Aktivitelerine Katilim Voleybol ,853 57,218 727
Futbol ,645
Bowling ,580

Grup aktiviteleri i¢in yapilan faktdr analizi sonucunda; 6lgegin faktor yiikleri ,580 ile ,900
arasinda degisen 4 ifade (basketbol, voleybol, futbol ve bowling) ve tek boyuttan olustugu
belirlenmistir. Olgegin toplam varyansi agiklama orani %57,218; giivenirlik katsayisi

0,727°dir. Buna gore 6lgegin giivenirlik diizeyi oldukga yiiksektir.
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Cizelge 4.12. Kiiltiirel aktivitelere katilim diizeyi giivenirlik analizi

Boyut Madde Faktor Yiikii  Ag¢ik. Varyans Oran1  Cronbach's Alpha
Tiyatro ,819
Miize ziyareti ,810
Kiltiirel Aktivitelere Katilim Konser , 790 55,957 , 798
Fuar /Festival ,760
Dans ,520

Kiiltiirel aktiviteler i¢in yapilan faktor analizi sonucunda; 6lgegin faktor yiikleri,520 ile ,819
arasinda degisen 5 ifade (tiyatro, miize ziyareti, konser, fuar ve festival, dans) ve tek
boyuttan olustugu belirlenmistir. Olcegin toplam varyansi aciklama orami %355,957;

giivenirlik katsayisi 0,798°dir. Buna gore 6l¢egin giivenirlik diizeyi oldukga yiiksektir.

Cizelge 4.13. Hobilere katilim diizeyi glivenirlik analizi

Boyut Madde Faktor Yiikii Acik. Varyans Oran1  Cronbach's Alpha

Miizik aleti calmak , 749
Yazmak ,608
Koleksiyonculuk ,591

Boyutl Sarki s6ylemek ,588 24,417 ,700
Fotografcilik ,584
Resim yapmak ,522
Agac Isleri ,363
El isi ,815

Boyut?2 Cigek diizenleme 727 18,728 ,624
Zevk i¢in yemek yapmak ,668

Hobilere Katilim 43,145 ;741

Hobiler i¢in yapilan faktor analizi sonucunda; 6lgegin 10 ifade ve iki boyuttan olustugu
belirlenmistir. Olgegin toplam varyansi agiklama orami %43,145; giivenirlik katsayisi

0,741°dir. Buna gore 6l¢egin glivenirlik diizeyi oldukea yiiksektir.

Hobilere gore, olgegin 1. boyutu miizik aleti calmak, sarki sdylemek, yazmak, resim
yapmak, koleksiyonculuk, fotograf¢ilik, agac isleri olmak tizere 7 ifadeden olusmaktadir.
Boyutun toplam varyansi agiklama oran1 %24,417; giivenirlik katsayis1 0,700’dir. Buna gore
boyutun giivenirlik diizeyi oldukca yiiksektir. Hobilere gore, dlgegin 2. boyutu el isi, ¢igek
diizenleme ve zevk i¢in yemek yapmak olmak iizere 3 ifadeden olugsmaktadir. Boyutun
toplam varyansi agiklama orani1 %18,728; giivenirlik katsayis1 0,624’tiir. Buna gore boyutun

giivenirlik diizeyi oldukca ytiksektir.
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Cizelge 4.14. Diger aktivitelere katilim diizeyi faktor analizi sonuglari

Boyut Madde Faktor Yiikkii  Agik. Varyans Oran1 ~ Cronbach's Alpha

Video oyunlari ,800

Boyutl Satrang ,705 22,314 ,581
Televizyon seyretmek ,559
Kuliip toplantilart 817

BOYUEZ  gevirci olarak spor etkinligi 611 18,321 AT
Dergi /gazete ,818

Boyut3 Masa ve kart oyunlari ,535 16,483 467
Internet ,468

Diger Aktivitelere Katilim 57,118 ,643

Diger aktiviteler lizerinde yapilan faktor analizi sonucunda; 6l¢egin 8 ifade ve ii¢ boyuttan
olustugu belirlenmistir. Olgegin toplam varyansi agiklama oram1 %57,118; giivenirlik

katsayis1 0,643 tlir. Buna gore 6lgegin giivenirlik diizeyi oldukea yiiksektir.

Diger aktivitelere gore, dlgegin 1. boyutu video oyunlari, televizyon seyretmek ve satrang
olmak {izere 3 ifadeden olusmaktadir. Boyutun toplam varyansi agiklama orani %22,314;
giivenirlik katsayis1 0,581°dir. Buna gore boyutun giivenirlik diizeyi diistiktiir. Diger
aktivitelere gore, 6lgegin 2. boyutu kuliip toplantilar1 ve seyirci olarak spor etkinlikleri
olmak tizere 2 ifadeden olusmaktadir. Boyutun toplam varyansi aciklama oram %18,321;
giivenirlik katsayis1 0,471°dir. Buna gore boyutun giivenirlik diizeyi diistiktiir. Diger
aktivitelere gore, Olgegin 3. boyutu dergi/ gazete, masa ve kart oyunlar1 ve internet olmak
iizere 3 ifadeden olusmaktadir. Boyutun toplam varyansi aciklama oram1 %16,483;

giivenirlik katsayis1 0,467 dir. Buna gére boyutun giivenirlik diizeyi disiiktiir.

Is Performansi Olcegine Yonelik Giivenirlik Analizi Sonuclari

Cizelge 4.15. Is performansina yonelik giivenirlik analizi

Boyut Madde Faktor Yiiki Acik. Varyans Orani Cronbach's Alpha
P.5 173
P.3 ,7135
p.2 732
P.6 ,7116
is Performansi Olgegi Pl 687 47,451 ,875
P.4 ,681
P.8 ,664
P.7 ,655
P.10 ,629

P.9 ,599
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Is performansi &lgegi lizerinde yapilan faktor analizi sonucunda; dlgegin faktdr yiikleri, 599
ile ,773 arasinda degismekte olup 18 ifade ve tek boyuttan olusmaktadir. Olgegin toplam
varyansi agiklama orant %47,451; glvenirlik katsayist 0,875°tir. Buna gore oOlgcegin

giivenirliligi yliksek derecededir.

Aktivitelere Katilim Diizeyi, Yasam Mutlulugu ve is Performansma Y&nelik Betimsel
Istatistikler

Cizelge 4.16. Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri

Asla (Hig) Nadiren Ara sira Sik stk Cok sik

n % n % n % n % n % Ortalama
Aerobik/Fitness 253 633 78 195 47 11,8 16 4,0 6 15 1,61
Bisiklet 178 445 90 225 97 243 21 53 14 35 2,01
Jimnastik 283 70,8 72 180 39 98 4 1,0 2 0,5 1,43
Yiizme 100 250 81 203 166 415 41 103 12 3,0 2,46
Kosu 167 418 90 225 111 278 22 55 10 25 2,05
Tirmanig 282 705 61 153 38 9,5 7 1,8 12 3,0 1,52
Yiirtiyiis 28 70 45 11,3 110 275 135 338 82 205 3,50
Tenis 313 783 43 108 36 9,0 7 1,8 1 0,3 1,35
Masa tenisi 232 580 81 203 64 160 16 4,0 7 1,8 1,71
Bahgecilik 184 46,0 80 200 83 208 31 78 22 55 2,07
Parka gitmek 48 120 66 165 153 383 83 208 50 125 3,05
Dag tirmamst 302 755 50 125 32 8,0 10 2,5 6 15 1,42
Balik tutmak 265 66,3 73 183 45 11,3 8 2,0 9 2,3 1,56
Kamp yapmak 315 788 50 125 22 55 10 25 3 0,8 1,34
Piknik yapmak 26 6,5 63 158 209 523 76 190 26 65 3,03
Voleybol 229 573 102 255 50 125 13 33 6 15 1,66
Basketbol 281 70,3 58 145 49 123 8 2,0 4 1,0 1,49
Bowling 342 85 34 85 17 43 7 1,8 0 0,0 1,22
Futbol 271 678 42 105 47 118 29 73 11 28 1,67
Dans 255 638 91 228 40 100 10 25 4 1,0 1,54
Konser 119 29,8 158 395 92 230 25 6,3 6 15 2,10
Miize ziyareti 85 21,3 157 393 130 325 22 55 6 15 2,27
Tiyatro 100 25,0 160 40,0 115 288 21 53 4 1,0 2,17
Fuar, festival 60 150 136 34,0 162 405 33 83 9 2,3 2,49
Resim yapmak 260 650 70 175 44 110 12 3,0 14 35 1,63
Yazmak 232 580 81 203 53 133 16 40 18 45 1,77
Sarki sdylemek 166 415 9 238 8 213 30 75 24 6,0 2,13
Miizik aleti ¢almak 288 720 50 125 28 70 15 38 19 48 1,57
Fotografeilik 210 525 88 220 60 150 31 78 11 28 1,86
Agag isleri 336 840 37 93 15 38 9 2,3 3 0,8 1,27
El isi 242 605 54 135 59 148 26 65 19 48 1,82
Cigek diizenleme 233 583 74 185 54 135 28 7,0 11 2,8 1,78
Koleksiyonculuk 304 760 49 123 31 738 9 2,3 7 1,8 1,42
Zevk i¢in yemek yapmak 99 248 89 223 98 245 59 148 55 138 2,71
Internet 19 48 68 170 165 413 92 230 56 14,0 3,25
Video oyunlar1 279 698 62 155 27 68 26 65 6 15 1,55
Satrang 224 560 85 21,3 69 17,3 17 473 5 1,3 1,74
Televizyon seyretmek 210 525 88 220 67 168 14 35 21 53 1,87
Dergi, gazete 26 6,5 63 158 147 36,8 121 30,3 43 10,8 3,23
Masa ve kart oyunlari 5 1,3 25 6,3 113 28,3 145 36,3 112 28,0 3,84
Seyirci olarak spor etkinligi 9 248 91 228 106 265 70 175 34 85 2,62

Kuliip toplantilart 216 540 87 21,8 59 148 20 50 18 45 1,84
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Cizelge 4.16’da Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeylerine bagli olarak
ankete verdikleri cevaplar dogrultusunda frekans, yiizde ve ortalama degerleri

gosterilmektedir. Buna gore;

Rekreasyon aktiviteleri kapsaminda, fiziksel aktiviteler i¢erisinde yer alan aeorobik/ fitnes
faaliyetine %63,3 ile 253 kiginin “asla” katilmadigi, bisiklet faaliyetine %44,5 ile 178
kisinin “asla” katilmadig1, jimnastik faaliyetine %70,8 ile 283 kisinin “asla” katilmadigi,
ylizme faaliyetine %41,5 ile 166 kisinin “ara sira” katildigi, kosu faaliyetine % 41,8 ile 167
kisinin “asla” katilmadigi, tirmanis faaliyetine %70, 5 ile 282 kisinin asla katilmadigi,
yiiriiyiis faaliyetine %33,8 ile 135 kisinin “sik sik” katildig1, tenis faaliyetine % 78,3 ile 313
kisinin “asla” katilmadigr ve masa tenisi faaliyetine %58,0 ile 232 kisinin “asla”

katilmadig1 goriilmektedir.

Acik alan aktiviteleri igerisinde yer alan, bahgecilik faaliyetine %46,0 ile 184 kisinin “asla”
katilmadig1, parka gitmek faaliyetine %38,3 ile 135 kisinin “ara swra” katildig1, dag tirmanisi
faaliyetine %75,5 ile 302 kisinin “asla” katilmadig, balik tutmak faaliyetine %66, 3 ile 265
kisinin “asla” katilmadigi, kamp yapmak faaliyetine %78,8 ile 315 kisinin “asla”
katilmadig1 ve piknik yapmak faaliyetine 9%52,3 ile 209 kisinin “ara swa” katildig:

goriilmektedir.

Grup aktiviteleri igerisinde yer alan, voleybol faaliyetine %57,3 ile 229 kisinin “asla”
katilmadigi, basketbol faaliyetine %70,3 ile 281 kisin “asla” katilmadigi, bowling
faaliyetine %85,5 ile 342 kisinin “asla” katilmadig1 ve futbol faaliyetine %67,8 ile 271

kisinin “asla” katilmadigi goriilmektedir.

Kiiltiirel aktiviteler igerisinde yer alan dans faaliyetine %63,8 ile 255 kisinin “asla”
katilmadigi, konser faaliyetine %39,5 ile 158 kisinin “nadiren” katildigi, miize ziyareti
faaliyetine %39,3 ile 157 kisinin “nadiren” katildigy, tiyatro faaliyetine %40,0 ile 160 kisinin
“nadiren” katildig1 ve fuar/ festival faaliyetine %40, 5 ile 162 kisinin “ara swra” katildig1

goriilmektedir.

Hobiler igerisinde yer alan resim yapmak faaliyetine %65,0 ile 260 kisinin “asla”
katilmadigi, yazmak faaliyetine %58,0 ile 232 kisinin “asla” katilmadigi, sarki s6ylemek
faaliyetine %41,5 ile 166 kisinin “asla” katilmadig1, miizik aleti calmak faaliyetine %72,0
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ile 288 kisinin “asla” katilmadigi, fotografcilik faaliyetine %52,5 ile 210 kiginin “asla”
katilmadig1, agag isleri faaliyetine %84,0 ile 336 kisinin “asla” katilmadigi, el isi faaliyetine
%60,5 ile 242 kisinin “asla” katilmadigi, ¢icek diizenleme faaliyetine %58,3 ile 233 kisinin
“asla” katilmadigi, koleksiyonculuk faaliyetine %76,0 ile 304 kisinin “asla” katilmadigi
zevk i¢in yemek yapmak faaliyetine %24,8 ile 99 kisinin “asla” katilmadig1 gériilmektedir.

Diger aktiviteler icerisinde yer alan internet faaliyetine %41,3 ile 165 kisinin ‘“ara sira”
katildigi, video oyunlar1 faaliyetine %69,8 ile 279 kisinin “asla” katilmadigi, satrang
faaliyetine %56,0 ile 224 kisinin “asla” katilmadigi, televizyon seyretmek faaliyetine %52,5
ile 210 kisinin asla” katilmadigi, dergi/ gazete okumak faaliyetine % 36,8 ile 147 kisinin
“ara sira” katildig1, masa ve kart oyunlar1 faaliyetine %36,3 ile 145 kisinin “sik sik” katildigi,
seyirci olarak spora katilim faaliyetine % 26,5 ile 106 kisinin “ara sira” katildig1 ve kuliip

toplantilar1 faaliyetine %54,0 ile 216 kisinin “asla” katilmadig1 goriilmiistiir.

Cizelge 4.17. Ogretmenlerin mutluluk 6lgegi ifadelerine katilim diizeyleri

Hig Katilmiyorum Pek ki Katiliyorum Gok
Katilmiyorum y Katilmiyorum  Katiliyorum y Katilryorum

n % n % n % n % n % n %

Ortalama

1.Halimden pek

o 98 24,5 124 31,0 61 15,3 67 168 39 9,8 11 2,8 2,65
memnun degilim.

2.Diger insanlarla

12 3,0 37 9,3 41 10,3 88 220 180 450 42 105 4,28
oldukea ilgiliyim.

3.Hayatin
odiillendirici
olduguna
inantyorum.

12 3,0 31 78 42 10,5 97 243 170 425 48 12,0 4,32

4.Hemen hemen

herkese kars1 sicak 8
duygular

besliyorum.

2,0 33 8,3 43 10,8 100 250 175 438 41 103 4,31

5.Uyandigimda
nadiren dinlenmis 35 8,8 76 19,0 79 19,8 107 26,8 79 19,8 24 6,0 3,48
hissederim.

6.Gelecekle ilgili
ozellikle olumlu 64 16,0 106 26,5 57 14,3 77 193 57 143 39 9,8 3,19
degilim.

7.Birgok seyi

- . 10 25 35 8,8 67 16,8 118 29,5 138 345 32 8,0 4,09
eglenceli bulurum.

8.Her zaman
odaklanmis ve 5 1,3 34 8,5 56 14,0 132 330 145 36,3 28 7,0 4,16
ilgiliyim.

9.Hayat giizeldir. 5 13 20 5,0 17 4,3 48 12,0 193 483 117 293 4,89

10.Diinyanin iyi
bir yer oldugunu 66 16,5 88 22,0 48 12,0 91 228 76 19,0 31 78 3,29
diisiinmiiyorum.

11.Cok kahkaha

26 6,5 51 12,8 72 18,0 119 298 101 25,3 31 7.8 3,78
atarim.

12.Hayatimla ilgili
herseyden 17 43 54 13,5 64 16,0 113 28,3 128 320 24 6,0 3,88
tatminim.

13.Cekici
goriindligiimii 58 14,5 95 23,8 82 20,5 82 205 73 18,3 10 25 3,12
diisiinmiiyorum.
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Cizelge 4.17.(devam) Ogretmenlerin mutluluk lgegi ifadelerine katilim diizeyleri

Hig Katilmiyorum Pek Biraz Katiliyorum Cok
Katilmiyorum y Katilmiyorum  Katiliyorum ¥ Katiliyorum

n % n % n % n % n % n %

Ortalama

14.Yapmak
istedigim ve
yaptiklarim
arasinda fark var.

28 7,0 72 18,0 63 15,8 120 301 93 233 23 58 3,62

15.Cok mutluyum. 9 2,3 26 6,5 47 11,8 123 308 149 373 46 115 4,29

16.Kiigiik seylerde
glizellikler 3 0,8 18 4,5 19 4.8 94 235 184 46,0 82 205 4,71
bulurum.

17.Insanlar
tizerinde neseli bir 7 1,8 24 6,0 53 13,3 106 26,5 151 37,8 59 14,8 4,37
etki birakirim.

18.Istedigim
seylere uyum 3 0,8 16 4,0 22 55 65 16,3 221 55,3 73 18,3 4,76
saglarim.

19.Hayatimin
kontroliinii elimde
tuttugumu
diigiinmiiyorum.

47 11,8 55 13,8 76 19,0 96 240 95 238 31 78 3,58

20.Her tiirlii
sorumlulugu 10 2,5 18 45 44 11,0 115 288 159 398 54 135 4,39
listlenebilirim.

21.Zihnim

4 1,0 18 4,5 46 11,5 103 258 178 445 51 128 4,47
tamanuyla agiktir.

22.Genellikle
neseli ve 3 0,8 20 5,0 51 12,8 103 258 175 438 48 12,0 4,43
mutluyum.

23.Kolay kolay
karar 56 14,0 72 18,0 75 18,8 108 270 67 16,8 22 55 331
veremiyorum.

24 Hayatimda
ozellikle bir anlam 129 32,3 130 32,5 61 15,3 48 120 27 6,8 5 13 2,32
ve amag yok.

25.Yuklii bir
enerjim olduguna 11 2,8 22 55 53 13,3 105 263 151 378 58 145 4,34
inantyorum.

26.0laylar
tizerinde genellikle
olumlu bir etkim
vardir.

5 13 11 2,8 47 11,8 111 278 173 433 53 133 4,49

27.insanlarla

- . 82 20,5 130 32,5 73 18,3 57 143 51 12,8 7 18 2,72
eglenemiyorum.

28.0zellikle
saglikli 86 215 124 31,0 71 17,8 68 17,0 42 10,5 9 2,3 2,71
hissetmiyorum.

29.Gegmisle ilgili
mutlu anilarim 138 34,5 140 35,0 45 11,3 49 12,3 23 58 5 13 2,24
yok.

Cizelge 4.17°de 6gretmenlerin mutluluk 6lgegi ifadelerine katilim diizeylerine bagli olarak

frekans, yiizde ve ortalama degerleri verilmektedir. Buna gore;

“Halimden pek memnun degilim.” ifadesine %31,0 ile 124 kisi katilmiyorum, cevabini
vermistir.“ Diger insanlarla oldukca ilgiliyim.” ifadesine % 45,0 ile 180 kisi katiliyorum
cevabini vermistir. “Hayatm &diillendirici olduguna inaniyorum.” ifadesine , % 42,5 ile 170
kisi katiliyorum cevabmi vermistir. “Hemen hemen herkese karsi sicak duygular
besliyorum.” ifadesine % 43,8 ile 175 kisi katiliyorum cevabini vermistir. “Uyandigimda

nadiren dinlenmis hissederim.” ifadesine %?26,8 ile 107 kisi biraz katiliyorum cevabini
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vermigtir. “Gelecekle ilgili 6zellikle olumlu degilim.” ifadesine %26,5 ile 106 kisi
katilmiyorum cevabini vermistir. ““ Bir¢ok seyi eglenceli bulurum.” ifadesine % 34,5 ile 138
kisi katiliyorum cevabini vermistir. “Her zaman odaklanmis ve ilgiliyim.” ifadesine %36,3
ile 145 kisi katiliyorum cevabinit vermistir. “Hayat giizeldir.” ifadesine %48,3 ile 193 kisi
katiliyorum cevabini vermistir.” Diinyanin iyi bir yer oldugunu diistinmiiyorum.” ifadesine
%22,8 ile 91 kisi biraz katiliyorum cevabini vermistir. “Cok kahkaha atarim.” ifadesine %
29,8 ile 119 kisi biraz katiliyorum cevabini vermistir. “Hayatimla ilgili her seyden
tatminim.” 1ifadesine %32,0 ile 128 kisi katiliyorum cevabimi vermistir. “Cekici
gorindiigimii  distinmiiyorum.” ifadesine %23,8 ile 95 kisi katilmiyorum cevabini
vermistir. “Yapmak istedigim ve yaptiklarim arasinda fark var.” ifadesine % 30,1 ile 120
kisi biraz katiliyorum cevabini vermistir. “ Cok mutluyum.” ifadesine % 37,3 ile 149 kisi
katiliyorum cevabini vermistir. “Kiiciik seylerde giizellikler bulurum.” ifadesine %46,0 ile
184 kisi katiliyorum cevabmi vermistir. “Insanlar iizerinde neseli bir etki bmrakirim.”
ifadesine %37,8 ile 151 kisi katiliyorum cevabmi vermistir. “Istedigim seylere uyum
saglarim.” ifadesine %155,3 ile 221 kisi katiliyorum cevabint vermistir. “Hayatimin
kontroliinii elimde tuttugumu diisiinmiiyorum.” ifadesine % 24,0 ile 96 kisi biraz
katiliyorum. “Her tiirlii sorumlulugu dstlenebilirim.” ifadesine %39,8 ile 159 kisi
katiliyorum cevabimi vermistir. “Zihnim tamamiyla aciktir.” ifadesine % 44,5 ile 178 kisi
katiliyorum cevabini vermistir. “Genellikle neseli ve mutluyum.” ifadesine % 43,8 ile 175
kisi katiliyorum cevabini vermistir. “Kolay kolay karar veremiyorum.” ifadesine % 27,0 ile
108 kisi biraz katiliyorum cevabimi vermistir. “Hayatimda 6zellikle bir anlam ve amag yok.”
ifadesine %32,5 ile 130 kisi katilmiyorum cevabini vermistir. “Yiiklii bir enerjim olduguna
inantyorum” ifadesine %37,8 ile 151 kisi katiliyorum cevabini vermistir. “Olaylar lizerinde
genellikle olumlu bir etkim vardir.” ifadesine % 43,3 ile 173 kisi katiliyorum cevabini
vermistir. “Insanlarla eglenemiyorum.” ifadesine % 32,5 ile 130 kisi katilmiyorum cevabin1

2

vermistir. “Ozellikle saghkli hissetmiyorum.” ifadesine %31,0 ile 124 kisi katilmiyorum
cevabini vermistir. “Ge¢migle ilgili mutlu anilarim yok.” ifadesine % 35,0 ile 140 kisi

katilmiyorum cevabin1 vermistir.
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Cizelge 4.18. Ogretmenlerin is performansi dlgegi ifadelerine katilim diizeyleri

Kesinlikle Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Kesinlikle
Katilmiyorum Katiliyorum Ortalama
n % n % n % n % n %
Okulda islerin etkin ve etkili
metotlarla en disiik hata ve 4 8 14 35 40 100 195 488 148 370 418
problemle yiiksek kalitede olmasi ' ' ' ' ' '
i¢in ¢abalarim.
Okulda islerin planlandigt gibi 0 12 30 64 160 196 490 128 320 410

zamaninda bitirilmesini saglarim.

Okulda isim veya  gorev
pozisyonumla ilgili bilgi ve 0 ,0 9 2,3 50 125 212 530 129 323 4,15
yeteneklerim tamdir.

Okulda is ile ilgili degisiklikleri

hemen kabullenir adapte olurum. 1 3 16 40 113 283 186 465 84 210 3,84

Okulda is ile ilgili verilen
gorevleri yerine getirmede iistiin 0 ,0 12 3,0 60 150 194 485 134 335 4,13
bir ¢aba sarf ederim.

Okulda is ile ilgili yeni metot ve
fikirleri gelistirme konusunda 0 ,0 12 3,0 73 18,3 214 53,5 101 25,3 4,01
katilimci olurum.

Yonetim  tarafindan  verilen
talimatlar1 gergeklestirmek igin 4 1,0 30 7,5 124 31,0 172 43,0 70 17,5 3,69
her zaman istekliyimdir.

Okulda tiim bireylerle
(yoneticiler, calisma arkadaslarr)

DA PN . 3 8 17 43 41 103 214 535 125 313 4,10
iyi iletisim kurmak igin istekli

davranirim.

Olagan ustii durumlar diginda 4 3 5 13 16 40 128 320 250 625 455

okula zamaninda giderim.

Okulda  giivenlik  kurallarina
uygun olarak alan tedbirlere her 0 0 3 0,8 18 45 149 37,3 230 57,5 4,52
zaman uyarim.

Cizelge 4.18’de goriildiigii iizere, ogretmenlerin performans ifadeleri dlgegine katilim

diizeylerine bagli olarak frekans, yiizde ve ortalama degerleri verilmistir. Buna gore:

“Okulda islerin etkin ve etkili metotlarla en diisiik hata ve problemle yiiksek kalitede olmasi1
i¢in ¢abalarim.” ifadesine % 48,8 ile 195 kisi katiliyorum, “ Okulda islerin planlandigi gibi
zamaninda bitirilmesini her zaman saglarim” ifadesine % 49,0 ile 196 kisinin katiliyorum,
“Okulda isim veya gorev pozisyonumla ilgili bilgi ve yeteneklerim tamdir.” ifadesine %53,0
ile 212 kisi katiliyorum, “Okulda 1s ile ilgili degisiklikleri hemen kabullenir adapte olurum.”
ifadesine % 46,5 ile 186 kisi katiliyorum, “Okulda is ile ilgili verilen gérevleri yerine
getirmede {istiin bir ¢aba sarf ederim.” ifadesine % 48,5 ile 194 kisi katiliyorum, “Okulda is
ile ilgili yeni metot ve fikirleri gelistirme konusunda katilime1 olurum” ifadesine % 53,5 ile
214 kisi katiliyorum, “Y 6netim tarafindan verilen talimatlar1 gerceklestirmek i¢in her zaman
istekliyimdir.” ifadesine % 43,0 ile 172 kisi katiliyorum, “Okulda tiim bireylerle (yoneticiler,
calisma arkadaslar) iyi iletisim kurmak i¢in istekli davranirim.” ifadesine %53,5 ile 214 kisi
katiltyorum, “Olagan iistii durumlar disinda okula zamaninda giderim.” ifadesine % 62,5 ile

250 kisi kesinlikle katiliyorum ve “Okulda giivenlik kurallarina uygun olarak alinan
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tedbirlere her zaman uyarim.” ifadesine % 57,5 ile 230 kisi kesinlikle katiliyorum cevabini

vermistir.

Cizelge 4.19. Aktivitelere katilim diizeyi, yasam mutlulugu ve is performansina ait
betimsel istatistikler

n  Minimum Maximum Ortalama ss Carpiklik Basiklik

Fiziksel Aktivitelere Katilim 400 1,00 4,11 1,96 0,54 ,646 ,300
Agik Alan Aktivitelerine Katihm 400 1,00 4,67 2,08 0,60 1,208 2,328
Grup Aktivitelerine Katilim 400 1,00 4,00 1,51 0,66 1,402 1,418
Kiiltiirel Aktivitelere Katilim 400 1,00 4,40 2,11 0,67 ,604 ,248
Hobilere Katilim 400 1,00 4,80 1,79 0,60 1,276 2,532
Diger Aktivitelere Katilim 400 1,25 4,75 2,49 0,57 ,760 1,040
Yasam Mutlulugu Olgegi 400 2,41 5,72 4,11 0,60 -,119 ,253
[s Performanst O]Qegi 400 2,10 5,00 4,13 0,52 -, 716 ,986

Cizelge 4.19°da goriildiigii lizere katilimcilarin; fiziksel aktivitelere katilim diizeyleri
ortalamasi 1,96+0,54; a¢ik alan aktivitelerine katilim diizeyleri ortalamasi 2,08+0,60; grup
aktivitelerine katilim diizeyleri ortalamasi 1,51+0,66; kiiltiirel aktivitelere katilim diizeyleri
ortalamas1 2,1140,67; hobilere katilim diizeyleri ortalamas1 1,79+0,60; diger aktivitelere
katilim diizeyleri ortalamast 2,494+0,57°dir. Yasam mutlulugu puanlar1 ortalamasi

4,1140,60’ iken is performansi puanlar1 ortalamasi 4,13+0,52dir.

Rekreasyon Faalivetlerine Katilim Diizevi, Yasam Mutlulugu ve Is Performansi Olceklerine

Y Onelik Parametrik Analiz Sonuclari

Rekreasyon faaliyetlerine katilim diizeyi, yasam mutlulugu ve is performansi puanlarinin
carpiklik ve basiklik degerleri -3 ile +3 arasinda oldugundan analizlerinde parametrik olan
test teknikleri kullanilmistir. Arastirmada, bagimsiz gruplar t testi, one —way anova ve

pearson korelasyon (r) testi kullanilmistir (Ozdamar, 2004).

Bagimsiz Gruplar T Testi: Bagimsiz iki grubun nicel bir degisken agisindan
karsilastirilmasinda kullanilan test teknigi olmakla birlikte testin uygulanabilmesi i¢in her

iki grubun normal dagilim varsayimini saglamasi gerekmektedir.

One —Way ANOVA: Bagimmsiz k grubun (k>2) nicel bir degisken agisindan
karsilastirilmasinda kullanilan test teknigidir. Bu testin uygulanabilmesi i¢in her iki grubun

normal dagilim varsayimini saglamasi gerekmektedir.
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Pearson korelasyon (r) testi: Bagimsiz iki nicel degisken arasindaki dogrusal iligkinin yonii

ve kuvvetinin belirlenmesi kullanilan test teknigidir.

Cizelge 4.20. Aktivitelere katilim diizeylerinin cinsiyet agisindan incelenmesi (t testi)

Cinsiyet n Ortalama ss t p

Fiziksel Aktivitelere Katithim Ié::feli i;; ;:gg 8:22 -4,040 ,000*
Acik Alan Aktivitelerine Katilm Iéflfeli i?; ;:22 8::2 -4561 ,000*
Grup Aktivitelerine Katilim Iéflili i?; i:?? 8:?; -7,287  ,000*
Kiiltiirel Aktivitelere Katrlim Iéflfeli i% i;‘; ggi 4,056 ,000*
Hobilere Katilim Iéﬁiﬁ i?é 1:22 8:2411 5,197  ,000*
Diger Aktivitelere Katilim Ié:llilE i?; ;:22 8:23 -4,488 ,000*

p*<0,05

Cizelge 4.20’de gorildiigi tizere; kadin ile erkekler arasinda fiziksel aktivitelere katilim,
acik alan aktivitelerine katilim, grup aktivitelerine katilim, kiiltiirel aktivitelere katilim,
hobilere katilim ve diger aktivitelere katilim agisindan istatiksel olarak anlamli farklilik
bulunmaktadir (p=,000<0,05). Puan ortalamalar1 incelendiginde, erkeklerde fiziksel
aktivitelere katilim, acik alan aktivitelerine katilim, grup aktivitelerine katilim, diger
aktivitelere katilim daha fazla iken kadmlarda kiiltiirel aktivitelere katilim ve hobilere

katilim daha fazladir.

Cizelge 4.21. Aktivitelere katilim diizeylerinin yas agisindan incelenmesi (ANOVA)

Ikili
Yas n Ortalama  ss F p Eark
20-30¢) 24 2,27 0,54 1-3
.. .. 31-40¢) 116 2,02 0,56 -
Fiziksel Aktivitelere Katilim 41-500) 182 188 0.53 4,490 ,004
51 ve tizeriay 78 1,95 0,50
20-30 24 2,02 0,43
.. . 31-40 116 2,15 0,65
Agik Alan Aktivitelerine Katilim 41-50 182 2.03 0.56 1,153 ,328
51 ve lzeri 78 2,12 0,66
20-30¢) 24 2,00 0,83 1-2
.. . 31-40¢) 116 1,54 0,64 « 13
Grup Aktivitelerine Katilim 41-50(3 182 1.43 0.66 5,548 ,001 1-4
51 veiizerigy 78 1,50 0,59
20-30() 24 2,45 0,83 1-4
Kiltiirel Aktivitelere Katilim 31-402) 116 2,16 0,72 3,452 ,017*

41-50(3) 182 211 0,64
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Cizelge 4.21. (devam)Aktivitelere katilim diizeylerinin yas agisindan incelenmesi

(ANOVA)
Yas n Ortalama  ss F p Ilzlglrlil(
51 ve lizerigy 78 1,97 0,59
20-30 24 1,85 0,61
. 31-40 116 1,85 0,66
Hobilere Katilim 41-50 182 1.80 0.57 1,636 ,180
51 ve tizeri 78 1,67 0,53
20-30) 24 2,63 0,56 2-3
. . 31-40¢) 116 2,62 0,63 < 24
Diger Aktivitelere Katilim 41-500 182 243 0.57 3,930 ,009

51 velizeriwy 78 2,39 0,46

p*<0,05

Cizelge 4.21°de goriildiigi iizere; farkli yas gruplar1 arasinda fiziksel aktivitelere katilim
acisindan istatistiksel olarak anlamli farklililk bulunmaktadir (p=,004<0,05). Puan
ortalamalar1 incelendiginde 20-30 yas araliginda olan 6gretmenlerde fiziksel aktivitelere
katilim en fazla iken 41-50 yas arasi olan 6gretmenlerde en azdir. Tukey testine gore 20-30
yas aralifinda olan Ogretmenlerde fiziksel aktivitelere katilim 41-50 yas araliginda olan
ogretmenlere gore daha fazladir. Farkli yas gruplar1 arasinda grup aktivitelerine katilim
acisindan istatistiksel olarak anlamli farkhililk bulunmaktadir (p=,001<0,05). Puan
ortalamalar1 incelendiginde 20-30 yas arasi olan 6gretmenlerde grup aktivitelerine katilim
en fazla iken 41-50 yas arasi olanlarda en azdir. Tukey testine gore, 20-30 yas araliginda
olan oOgretmenlerde grup aktivitelerine katilm diger yas arali§i gruplarinda olan
ogretmenlere gore daha fazladir. Farkli yas gruplari arasinda kiiltiirel aktivitelere katilim
acisindan istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmaktadir (p=,017<0,05). Puan
ortalamalar1 incelendiginde 20-30 yas arasi olan 6gretmenlerde kiiltiirel aktivitelere katilim
en fazla iken yas arttikca katilim azalmaktadir. Tukey testine gore 20-30 yas araligindaki
ogretmenlerde kiiltiirel aktivitelere katilim 51 yas ve {lizeri yas grubuna gore daha fazladir.
Farkli yas gruplar1 arasinda diger aktivitelere katilim agisindan istatistiksel olarak anlamli
farklilik bulunmaktadir (p=,009<0,05). Puan ortalamalar1 incelendiginde 20-30 yas aras1
olan 6gretmenlerde diger aktivitelere katilim en fazla iken yas arttik¢a katilim azalmaktadir.
Tukey testine gore 31-40 yas arasinda olan 6gretmenlerde diger aktivitelere katilim 41-50

ve 51 yas lizeri araliginda olan 6gretmenlere gore daha fazladir.
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Cizelge 4.22. Aktivitelere katilim diizeylerinin 6grenim durumu agisindan Incelenmesi

(t testi)

Ogrenim ) n Ortalama ss t p

Fiziksel Aktivitelere Katithim ?Eki;fﬁgi::/rgoktora 35129 i:gg 8:22 -,475 635
Agcik Alan Aktivitelerine Katilim 8Ek1;ieskalisi/51;inssa/r]1)soktora 354;9 ;:21 8:22 -, 747 455
Grup Aktivitelerine Katilim ggkzifﬁgif:/rgoktora 35129 1:22 8:?8 -1,125 261
Kiiltiirel Aktivitelere Katilim gﬁkislj‘ﬁ/s I;:sa/lll)soktora 35419 ;ié 8:2; -124 901
Hobilere Katilim ?gkz::sljlﬁ/si:sa/lgoktora 35421.9 1:;2 gzgg ~297 766
Diger Aktivitelere Katilim On Lisans/Lisans 349 2,47 0,57 -1,504 ,133

Yiiksek Lisans/Doktora 51 2,60 0,58

p*<0,05

Cizelge 4.22°de goriildiigii tizere, 6grenim durumu farkli olan gruplar arasinda aktivitelere

katilim diizeyi agisindan istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamaktadir (p>0,05).

Cizelge 4.23. Aktivitelere katilim diizeylerinin brans agisindan incelenmesi ( t testi)

Brans n Ortalama SS t p

Fiziksel Aktivitelere Kattlim gjﬁfrk d‘iig' ;gi igg 8:; 1,885 060
Agik Alan Aktivitelerine Katihm II\{AEIS‘[ Il,;k d(:;g?i ;éi 5:(2)2 8:22 2,561 ,011*
Grup Aktivitelerine Katilim II\{AEIS‘[ Il,;k d(:;g?i ;éi 1:2; 8:22 0,783 434
Kiiltiirel Aktivitelere Katilim II\{AEIS‘[ Il,;k d((jel:? ;éi g:ég gzgg 1,131,259
Hobilere Katilim gjﬁfrk d‘:;i' ;g? 1% 8:2: 1599 111
Diger Aktivitelere Katilim II\(Ajlst Isrk d(:;:i ;gl) ;:gg 8:2: -0,623 534

p*<0,05

Cizelge 4.23’de goriildiigii iizere, meslek dersi ile kiiltiir dersi veren d6gretmenler arasinda
acik alan aktivitelerine katilim agisindan istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmaktadir
(p=,011<0,05). Puan ortalamalar1 incelendiginde meslek dersi veren 6gretmenlerde agik alan

aktivitelerine katilim daha fazladir.
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(t testi)

Medeni Durum n Ortalama ss t p

Fiziksel Aktivitelere Katithim E\e/l:iar ,;573 i:gi gzgg 1,343 ,180
Acik Alan Aktivitelerine Katilim ];\ellfiér ,;573 ;:82 8:2; -0,605 ,546
Grup Aktivitelerine Katilim ];\ellfiér 34573 i:gg 8:;2 0,470 ,639
Kiiltiirel Aktivitelere Katilim E\e/ll‘iar ;573 ;ig 8:22 1,341 181
Hobilere Katilim E\e/ll‘iar ;573 133 8:;2 1373 175
Diger Aktivitelere Katilim ];\(jl:iér 34573 ;:23 gzgg 0,493 ,623

p*<0,05

Cizelge 4.24°te goriildiigi tlizere, bekar ile evliler arasinda aktivitelere katilim diizeyi

acisindan istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamaktadir (p>0,05).

Cizelge 4.25. Aktivitelere katilim diizeylerinin gocuk sayisi agisindan incelenmesi

(ANOVA)
ikili
Cocuk saytst n Ortalama  Ss F Eark
Yok 54 2,11 0,60
.. .. 1 113 1,96 0,52
Fiziksel Aktivitelere Katilim 5 201 1901 0,53 2,165 ,092
3 32 2,00 0,52
Yok 54 2,00 0,62
.. . 1 113 2,07 0,59
Acik Alan Aktivitelerine Katilim 5 201 211 0,60 0,472 ,702
3 32 2,04 0,67
Yok 54 1,73 0,79
.. . 1 113 1,44 0,60
Grup Aktivitelerine Katilim 5 201 1,49 0,64 2,464 062
3 32 1,53 0,69
Yok 54 2,27 0,92
e . 1 113 2,16 0,67
Kiltiirel Aktivitelere Katilim 5 201 2,07 0,59 1,673 ,172
3 32 2,01 0,71
Yok 54 1,97 0,72
. 1 113 1,76 0,59
Hobilere Katilim 5 201 176 0,53 1,948 121
3 32 1,76 0,71
Yoka 54 2,64 0,76 1-2
. .. 1l 113 2,39 0,50 *
Diger Aktivitelere Katilim 20 201 2,50 0.55 2,637 ,049
3() 32 2,54 0,57

p*<0,05
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Cizelge 4.25’te goriildiigii iizere, ¢ocuk sayis1 farkli olan gruplar arasinda diger aktivitelere
katilim agisindan istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmaktadir (p=,049<0,05). Puan
ortalamalar1 incelendiginde ¢ocugu olmayan O0gretmenlerde diger aktivitelere katilim en
fazla iken 1 ¢ocugu olan Ogretmenlerde en azdir. Tukey testine gore ¢ocugu olmayan

ogretmenlerin diger aktivitelere katilimi 1 ¢ocugu olan 6gretmenlere gore daha fazladir.

Cizelge 4.26. Aktivitelere katilim diizeylerinin esin meslegi agisindan incelenmesi
(ANOVA)

Esinizin meslegi n Ortalama SS F p
Memur ) 107 2,02 0,56 1-4
Ogretmen) 145 1,94 0,52

Fiziksel Aktivitelere Katilim 2,747 ,043*

Ev hanimizy 40 2,06 0,47

Diger) 69 1,81 0,51

Memurq) 107 2,17 0,63 1-4

- 3-4
Acik Alan Aktivitelerine Katilim Ofretmeng 145 2,10 oL 3,490 ,016*

Ev hanimizy 40 2,24 0,51

Diger) 69 1,91 0,54

Memur) 107 1,55 0,67 34
Grup Aktivitelerine Katilim Ogretmeng 145 1,52 066 5455 gygu

Ev hanimiizy 40 1,71 0,69

Diger 69 1,32 0,59

Memur 107 2,22 0,68
Kiltiirel Aktivitelere Katilim Ogretmen 145 2,08 0,67 2,541 ,056

Ev hanimu 40 1,90 0,50

Diger 69 2,11 0,64

Memur ) 107 191 0,64 1-3
Hobilere Katilim Ofretmeng) 145 1,76 0,61 2,780 ,041*

Ev hanimi 40 1,61 0,42

Digera) 69 1,77 0,56

Memur 107 2,54 0,61
Diger Aktivitelere Katilim Ofretmen 145 2,51 0,56 1,507 212

Ev hanimu 40 2,40 0,48
Diger 69 2,38 0,51

Cizelge 4.26’da goriildiigii iizere, esinin meslegi farkli olan gruplar arasinda fiziksel
aktivitelere katilim agisindan istatistiksel olarak anlamli farkliik bulunmaktadir
(p=,043<0,05). Puan ortalamalar1 incelendiginde esi ev hanimi olan 6gretmenlerde fiziksel
aktivitelere katilim en fazla iken diger mesleklerden birine sahip olan 6gretmenlerde en
azdir. Tukey testine gore esi memur olan 6gretmenlerde fiziksel aktivitelere katilim esi diger
mesleklere sahip olan 0gretmenlere gore daha fazladir. Esinin meslegi farkli olan gruplar
arasinda acik alan aktivitelerine katilim agisindan istatistiksel olarak anlamli farklilik
bulunmaktadir (p=,016<0,05). Puan ortalamalar1 incelendiginde esi ev hanimi olan

ogretmenlerde agik alan aktivitelerine katilim en fazla iken diger mesleklerden birine sahip
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olan 6gretmenlerde en azdir. Tukey testine gore esi memur ve ev hanimi olan dgretmenlerin
rekreasyon aktivitelerine katilimi esi diger mesleklere sahip olan 6gretmenlere gére daha
fazladir. Esinin meslegi farkli olan gruplar arasinda grup aktivitelerine katilim agisindan
istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmaktadir (p=,020<0,05). Puan ortalamalar1
incelendiginde esi ev hanimi olan 6gretmenlerde grup aktivitelerine katilim en fazla iken
diger mesleklerden birine sahip olan 6gretmenlerde en azdir. Tukey testine gore esi ev
hanimi olan 6gretmenlerde grup aktivitelerine katilim esi diger mesleklerden birine sahip
olan 6gretmenlere gore daha fazladir. Esinin meslegi farkli olan gruplar arasinda hobilere
katilim agisindan istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmaktadir (p=,041<0,05). Puan
ortalamalari incelendiginde esi memur olan 6gretmenlerde hobilere katilim en fazla iken ev
hanim1 olan 6g8retmenlerde en azdir. Tukey testine gore esi diger mesleklere sahip olan

ogretmenlerin aktivitelere katilimi esi ev hanimi olan 6gretmenlere gore daha fazladir.

Cizelge 4.27. Aktivitelere katilim diizeylerinin aylik gelir agisindan incelenmesi (ANOVA)

Aylik geliriniz n Ortalama Ss F p
2100-3000 68 1,91 0,57
.. .. 3100-4000 234 1,97 0,53
Fiziksel Aktivitelere Katilim 4100-5000 40 2.07 0,53 1,065 ,364
5100 ve tizeri 58 1,90 0,56
2100-3000 68 2,07 0,55
.. . 3100-4000 234 2,08 0,62
Agik Alan Aktivitelerine Katilim 4100-5000 40 2.06 0,58 0,026 ,994
5100 ve tizeri 58 2,09 0,62
2100-3000 68 1,38 0,61
.. . 3100-4000 234 1,51 0,63
Grup Aktivitelerine Katilim 4100-5000 40 1,60 0,79 1,856 ,136
5100 ve tizeri 58 1,54 0,73
2100-3000 68 2,06 0,66
. .. 3100-4000 234 2,15 0,68
Kiltiirel Aktivitelere Katilim 4100-5000 40 2.08 0,69 0,412 745
5100 ve tizeri 58 2,09 0,68
2100-3000 68 1,82 0,74
. 3100-4000 234 1,78 0,54
Hobilere Katilim 4100-5000 40 1.80 0,57 0,093 ,964
5100 ve tizeri 58 1,79 0,65
2100-3000 68 2,42 0,66
. .. 3100-4000 234 2,50 0,54
Diger Aktivitelere Katilim 4100-5000 40 257 0.60 0,674 ,569
5100 ve tizeri 58 2,48 0,57

p*<0,05

Cizelge 4.27°de goriildiigii iizere, aylik geliri farkli olan gruplar arasinda aktivitelere katilim

diizeyi agisindan istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamaktadir (p>0,05).



78

Cizelge 4.28. Aktivitelere katilim diizeylerinin gérev yapilan okul tiirii agisindan
incelenmesi (ANOVA)

Gorev yaptiginiz okul tiirii n Ortalama ss F p
Anadolu Lisesi 157 1,94 0,52

Fiziksel Aktivitelere Katilim Mesleki ve Teknik Lise 209 1,95 0,53 1,166 ,313
Diger 34 2,09 0,64
Anadolu Lisesi 157 2,04 0,58

Agik Alan Aktivitelerine Katilim Mesleki ve Teknik Lise 209 2,10 0,61 0,430 ,651
Diger 34 2,10 0,66
Anadolu Lisesi 157 1,48 0,66

Grup Aktivitelerine Katilim Mesleki ve Teknik Lise 209 1,51 0,65 0,948 ,388
Diger 34 1,65 0,72
Anadolu Lisesi 157 2,08 0,63

Kiiltiirel Aktivitelere Katilim Mesleki ve Teknik Lise 209 2,12 0,68 1,117 ,328
Diger 34 2,26 0,83
Anadolu Lisesi 157 1,81 0,59

Hobilere Katilim Mesleki ve Teknik Lise 209 1,76 0,58 1,420 ,243
Diger 34 1,94 0,69
Anadolu Lisesi 157 2,52 0,56

Diger Aktivitelere Katilim Mesleki ve Teknik Lise 209 2,45 0,58 1,808 ,165
Diger 34 2,63 0,59

p*<0,05

Cizelge 4. 28’de goriildigi lizere, gorev yaptigi okul tiirli farkli olan gruplar arasinda

aktivitelere katihim diizeyi agisindan istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamaktadir

(p>0,05).

Cizelge 4.29. Aktivitelere katilim diizeylerinin gérev siiresi agisindan incelenmesi

(ANOVA)
Ikili
Goérev yiliniz n Ortalama s F Fark
1-5 yilq) 33 2,25 0,53 1-4
6-11 yil)) 36 1,97 0,60 1-5
Fiziksel Aktivitelere Katilim 12-17 yil(z) 80 1,96 0,54 2,796 ,026*
18-23 yil@) 128 1,92 0,54
24 yil ve lizerisy 123 1,92 0,50
1-5 yil 33 1,90 0,44
6-11 y1l 36 2,12 0,66
Agik Alan Aktivitelerine Katilim 12-17 yil 80 2,09 0,61 0,794 530
18-23 yil 128 2,08 0,60
24 yil ve lizeri 123 2,10 0,62
1-5 yilq) 33 1,73 0,74 2-3
6-11 yil) 36 1,76 0,77
Grup Aktivitelerine Katilim 12-17 yil) 80 1,40 0,58 2,899 ,022*
18-23 yil@) 128 1,50 0,71
24 yil ve lizerisy 123 1,46 0,58
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Cizelge 4.29. (devam) Aktivitelere katilim diizeylerinin gorev siiresi agisindan incelenmesi

(ANOVA)
Ikili
Gorev yiliniz : Ortalama s F Fark
1-5yl 33 2,36 0,82
6-11 yil 36 2,19 0,66
Kiiltiirel Aktivitelere Katilim 12-17 yil 80 2,09 0,71 1,853 ,118
18-23 yil 128 2,14 0,67
24 il ve lizeri 123 2,02 0,60
1-5yl 33 1,91 0,65
6-11 yil 36 1,81 0,57
Hobilere Katilim 12-17 yil 80 1,79 0,64 0,448 774
18-23 yil 128 1,80 0,62
24 yil ve lizeri 123 1,75 0,53
1-5y1l 33 2,67 0,64
6-11 yil 36 2,62 0,65
Diger Aktivitelere Katilim 12-17 y1l 80 2,48 0,55 1,692 ,151
18-23 yil 128 2,48 0,58

24 yil ve lizeri 123 2,43 0,52

p*<0,05

Cizelge 4.29’da goriildigi tizere, gorev siiresi farkli olan gruplar arasinda fiziksel
aktivitelere katilim acisindan istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmaktadir
(p=,026<0,05). Puan ortalamalar1 incelendiginde gérevini 1-5 yildir yapan dgretmenlerde
fiziksel aktivitelere katilim en fazla iken goérev siiresi arttik¢a katilim azalmaktadir. Tukey
testine gore gorevini 1-5 yildir yapan 6gretmenlerin fiziksel aktivitelere katilimi 18-23 yil
ile 24 yil ve lizeri gorev yapan 0gretmenlere gore daha fazladir. Gorev siiresi farkli olan
gruplar arasinda grup aktivitelerine katilim agisindan istatistiksel olarak anlamli farklilik
bulunmaktadir (p=,022<0,05). Puan ortalamalar1 incelendiginde gorevini 6-11 yildir yapan
ogretmenlerde grup aktivitelerine katilim en fazla iken 12-17 yildir yapan 6gretmenlerde en
azdir. Tukey testine gdére gorevini 6-11 yildir yapan 6gretmenlerde fiziksel aktivitelere

katilim 12-17 yildir yapan 6gretmenlere gore daha fazladir.

Cizelge 4.30. Aktivitelere katilim diizeylerinin ders saati agisindan incelenmesi (ANOVA)

Ikili
Ders saati n Ortalama s F Fark
15 saatten az 47 1,92 0,59
16-20 saat 129 1,88 0,56
Fiziksel Aktivitelere Katilim 2,411 ,066
21-25 saat 131 1,97 0,51
26 saat ve lizeri 93 2,07 0,50
15 saatten az 47 2,13 0,66
16-20 saat 129 2,00 0,63
Agik Alan Aktivitelerine Katilm 1,199 ,310
21-25 saat 131 2,10 0,58

26 saat ve lizeri 93 2,13 0,56
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Cizelge 4.30. (devam) Aktivitelere katilim diizeylerinin ders saati agisindan incelenmesi

(ANOVA)
Ikili
Ders saati : Ortalama 55 F Fark
15 saatten az 47 1,56 0,75
.. . 16-20 saat 129 1,39 0,58
Grup Aktivitelerine Katilim 21-25 saat 131 1,55 0,70 2,067 ,104
26 saat ve lizeri 93 1,59 0,65
15 saatten az 47 2,16 0,65
reysee .. 16-20 saat 129 2,02 0,66
Kiltiirel Aktivitelere Katilim 21-25 saat 131 2.23 0,69 2,530 ,057
26 saat ve lizeri 93 2,06 0,66
15 saatten azgy 47 1,94 0,64 1-4
16-20 saat(z) 129 1,78 0,64
Hobilere Katilim 21-25 saat3) 131 1,85 0,58 2,953 ,032*
26 saat ve 93 166 051
lizeri)
15 saatten az 47 2,39 0,51
. L 16-20 saat 129 2,45 0,57
Diger Aktivitelere Katilim 21-25 saat 131 2,53 0,58 1,084 356
26 saat ve lizeri 93 2,53 0,59

p*<0,05

Cizelge 4.30°da goriildiigii iizere, ders saati farkli olan gruplar arasinda hobilere katilim

acisindan istatistiksel olarak anlamli farkhililk bulunmaktadir (p=,032<0,05). Puan

ortalamalar1 incelendiginde 15 saatten az derse giren 6gretmenlerde hobilere katilim en fazla

iken 26 saat ve lizeri giren ogretmenlerde en azdir. Tukey testine gore 15 saatten az derse

giren O0gretmenlerin hobilere katilim1 26 saat ve iizeri derse giren 6gretmenlere gore daha

fazladrr.

Cizelge 4.31. Aktivitelere katilim diizeyi, yasam mutlulugu ve is performansi arasindaki
iliskinin incelenmesi (Korelasyon)

Yasam Mutlulugu Olgegi Is Performansi Olgegi
Fiziksel Aktivitelere Katilim L ,Z’ng_: :gjll
Acik Alan Aktivitelerine Katilim rp ',:E)?ZL:E :232
Grup Aktivitelerine Katilim ; ggi 4?326
Kiiltiirel Aktivitelere Katilim rp "lgoll** :gj;
Hobilere Katilim I‘p ':’ngo** :2;3
Diger Aktivitelere Katilim I’p :822 :gg?
Yasam Mutlulugu Olcegi I‘p ! ’fl(?()?(;*

p*<0,05
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Cizelge 4.31’de goriildiigii tlizere, fiziksel aktivitelere katilim (p=001), ag¢ik alan
aktivitelerine katilim (p=,016), kiiltiirel aktivitelerine katilim (p=,001) ve hobilere katilim
(p=,000) ile yasam mutlulugu arasinda anlamli bir iliski bulunmaktadir (p<0,05).
Rekreasyon aktiviteleri ve yasam mutlululugu arasindaki iliskiye gore; fiziksel aktivitelere
katilm ile yasam mutlulugu arasinda pozitif yonli cok zayif bir iligki (r=,162)
bulunmaktadir. Ag¢ik alan aktivitelerine katilim ile yasam mutlulugu arasinda pozitif yonlii
cok zayif bir iligki (r=,121) bulunmaktadir. Kiiltiirel aktivitelere katilim ile yasam mutlulugu
arasinda pozitif yonlii ¢ok zayif bir iligki (r=,171) bulunmaktadir. Hobilere katilim ile yasam
mutlulugu arasinda pozitif yonlii ¢ok zayif bir iliski (r=,175) bulunmaktadir. Yasam
mutlulugu ile is performansi arasinda anlamh (p=,467<,000) ve pozitif yonlii zayif bir iligki

(r=,467) bulunmaktadir.

Cizelge 4.32. Aktivitelere katilim diizeylerinin yasam mutluluguna etkisi (Regresyon)

Bagiml Deg Bagimsiz Deg F p B t p R2
Fiziksel Aktivitelere Katilim 173 2,273 ,024*
Acik Alan Aktivitelerine Katilim ,019 302 ,763
_ .. .. Grup Aktivitelerine Katilim -, 138 -2,450 ,015*
Yasam Mutlulugu Olgegi g yyiref Aktivitelere Katilim 4123 000 054 1125 261 099
Hobilere Katilim ,100 1,565 ,118
Diger Aktivitelere Katilim ,029 471 638

p*<0,05

Cizelge 4.32°de gorildiigii iizere, aktivitelere katilim diizeylerinin yasam mutluluguna
etkisini incelemek amaciyla kurulan regresyon modeli anlamlidir (p=,000<0,05). Buna gore
fiziksel aktivitelere katilim yasam mutlulugunu pozitif etkilemekte (B=,173) iken grup
aktivitelerine katilim negatif etkilemektedir (B=-,138). Yasam mutlulugundaki degisimin

%6’s1 fiziksel aktivitelere katilim ve grup aktivitelerine katilim tarafindan agiklanmaktadir.

Cizelge 4.33. Aktivitelere katilim diizeylerinin is performansina etkisi(Regresyon)

Bagimlh Deg Bagimsiz Deg F p B t p R2
Fiziksel Aktivitelere Katilim -092 -1,357 ,176
Acik Alan Aktivitelerine Katilim ,090 1,630 ,104

. = . Grup Aktivitelerine Katilim -039 -,787 ,432

ls Performansi Olgegl ) e Aktivitelere Katilim 1178 317 og 576 565 1018
Hobilere Katilim ,049 ,865 ,387

Diger Aktivitelere Katilim -004 -,079 ,937
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Cizelge 4.33’te goriilduigii iizere aktivitelere katilim diizeylerinin is performansina etkisini
incelemek amaciyla kurulan regresyon modeli anlamli degildir (p=,317>0,05). Bu nedenle

aktivitelere katilim diizeylerinin is performansina etkisinden s6z edilememektedir.

Cizelge 4.34. Yasam mutlulugunun is performansina etkisi (Regresyon)

Bagimlh Deg Bagimsiz Deg F p B t p R2

[s Performansi Olg:egi Yasam Mutlulugu Olgegi 111,145 ,000 ,407 10,543 ,000* ,218

p*<0,05

Cizelge 4. 34°de goriildiigi tizere, yasam mutlulugunun is performansina etkisini incelemek
amaciyla kurulan regresyon modeli anlamlidir (p=,000<0,05). Buna gére yasam mutlulugu
is performansima pozitif etkilemektedir (B=,407). is performansindaki degisimin %22’si

yasam mutlulugu tarafindan agiklanmaktadir.

Verilerin analizi ile elde edilen bulgulara dayanarak biitiin hipotez ve alt hipotezlerin detayl

bir sekilde sunulmaktadir (Cizelge 4.35).

Cizelge 4.35. Hipotez testi sonuglari

H1: Rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri ile yasam mutlulugu ve is performansi Kismen kabul
arasinda iliski vardir. edilmistir.
Rekreasyon aktivitelerine katilim ile yasam mutlulugu arasinda iliski vardir. KlSIl.leIl. k;}bul
edilmistir.
Fiziksel aktivitelere katilim ile yasam mutlulugu arasinda iligki vardir. Kabul
Acik alan aktivitelerine katilim ile yasam mutlulugu arasinda iliski vardir. Kabul
Grup aktivitelerine katilim ile yasam mutlulugu arasinda iliski vardir. Red
Kiiltiirel aktivitelere katilim ile yasam mutlulugu arasinda iligki vardir. Kabul
Hobilere katilim ile yasam mutlulugu arasinda iligki vardir. Kabul
Diger aktivitelere katilim ile yasam mutlulugu arasinda iligki vardir. Red
Rekreasyon aktivitelerine katihm ile is performansi arasinda iliski vardir. Reddedilmistir.
Fiziksel aktivitelere katilim ile i performanst arasinda iligki vardir. Red
Acik alan aktivitelerine katilim ile ig performansi arasinda iligki vardir. Red
Grup aktivitelerine katilim ile ig performansi arasinda iligki vardir. Red
Kiiltiirel aktivitelere katilim ile i performansi arasinda iligki vardir. Red
Hobilere katilim ile is performansi arasinda iligki vardir. Red
Diger aktivitelere katilim ile is performans: arasinda iligki vardir. Red
H2: Rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri yasam mutlulugu ve is performansin Kismen kabul
etkilemektedir edilmistir.
Rekreasyon faaliyetlerine katihm diizeyleri yasam mutlulugunu etkilemektedir. Kg;ﬁ::i;?fu'
Fiziksel aktivitelere katihm yagsam mutlulugunu etkilemektedir. Kabul
Acik alan aktivitelerine katilim yasam mutlulugunu etkilemektedir. Red
Grup aktivitelerine katilim yasam mutlulugunu etkilemektedir. Kabul
Kiiltiirel aktivitelere katilim yagsam mutlulugunu etkilemektedir. Red
Hobilere katilim yagam mutlulugunu etkilemektedir. Red
Diger aktivitelere katilim yasam mutlulugunu etkilemektedir. Red
Rekreasyon aktivitelerine katihm diizeyleri is performansini etkilemektedir. Reddedilmistir.
Fiziksel aktivitelere katilim is performansini etkilemektedir. Red
Acik alan aktivitelerine katilim ig performansini etkilemektedir. Red
Grup aktivitelerine katilim is performansini etkilemektedir. Red




Cizelge 4.35. (devam) Hipotez testi sonuglari

H1: Rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri ile yasam mutlulugu ve is performansi

Kismen kabul

arasinda iliski vardir. edilmistir.
Kiiltiirel aktivitelere katilim is performansini etkilemektedir. Red
Hobilere katilim is performansini etkilemektedir. Red
Diger aktivitelere katilim is performansim etkilemektedir. Red
H3: Rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri demografik 6zelliklere gore farklihk Kismen kabul
gostermektedir. edilmistir.
H3-1: Rekreasyon aktivitelerine katithm diizeyleri cinsiyete gore farklihik gostermektedir. Kabul edilmistir.
Fiziksel aktivitelere katilim cinsiyete gore farklilik gostermektedir. Kabul
Acik alan aktivitelerine katilim cinsiyete gore farklilik gostermektedir. Kabul
Grup aktivitelerine katilim cinsiyete gore farklilik gostermektedir. Kabul
Kiiltiirel aktivitelere katilim cinsiyete gore farklilik gostermektedir. Kabul
Hobilere katilim cinsiyete gore farklilik gostermektedir. Kabul
Diger aktivitelere katilim cinsiyete gore farklilik gostermektedir. Kabul
H3-2: Rekreasyon faaliyetlerine katihm diizeyleri yasa gore farklilik gostermektedir. Kles;ill::i;?:m
Fiziksel aktivitelere katilim yasa gore farklilik gostermektedir. Kabul
Acik alan aktivitelerine katilim yasa gore farklilik gostermektedir. Red
Grup aktivitelerine katilim yasa gore farklilik gostermektedir. Kabul
Kiiltiirel aktivitelere katilim yasa gore farklilik gostermektedir. Kabul
Hobilere katilim yasa gore farklilik gostermektedir. Red
Diger aktivitelere katilim yasa gore farklilik gostermektedir. Kabul
Ij3-3: Rekrez}syon faaliyetlerine katthm diizeyleri 6grenim durumuna gore farklihk Reddedilmistir.
gostermektedir.
Fiziksel aktivitelere katilim 6grenime gore farklilik gostermektedir. Red
Agik alan aktivitelerine katilim 6grenime gore farklilik gostermektedir. Red
Grup aktivitelerine katilim 6grenime gore farklilik gostermektedir. Red
Kiiltiirel aktivitelere katilim 6grenime gore farklilik gostermektedir. Red
Hobilere katilim 6grenime gore farklilik gostermektedir. Red
Diger aktivitelere katilim 6grenime gore farklilik gostermektedir. Red
H3-4: R - . .. . . .. . Kismen kabul
: Rekreasyon aktivitelerine katihm diizeyleri bransa gore farklihk gostermektedir. edilmistir.
Fiziksel aktivitelere katilim bransa gore farklilik gostermektedir. Red
Acik alan aktivitelerine katilim bransa gore farklilik gostermektedir. Kabul
Grup aktivitelerine katilim bransa gore farklilik gostermektedir. Red
Kiiltiirel aktivitelere katilim bransa gore farklilik gostermektedir. Red
Hobilere katilim branga gore farklilik gostermektedir. Red
Diger aktivitelere katilim bransa gore farklilik géstermektedir. Red
Ij3-5: Rekrezfsyon aktivitelerine katihm diizeyleri medeni duruma gore farklihk Reddedilmistir.
gostermektedir.
Fiziksel aktivitelere katilim medeni duruma gore farklilik gostermektedir. Red
Acik alan aktivitelerine katilim medeni duruma gore farklilik gostermektedir. Red
Grup aktivitelerine katilim medeni duruma gore farklilik gostermektedir. Red
Kiiltiirel aktivitelere katilim medeni duruma gore farklilik gostermektedir. Red
Hobilere katilim medeni duruma gore farklilik géstermektedir. Red
Diger aktivitelere katilim medeni duruma gore farklilik géstermektedir. Red
H3-6: Rekreasyon aktivitelerine katihm diizeyleri ¢ocuk sayisina gore farklihk Kismen kabul
gostermektedir. edilmistir.
Fiziksel aktivitelere katilim ¢ocuk sayisina gore farklilik gostermektedir. Red
Acik alan aktivitelerine katilim ¢ocuk sayisina gore farklilik gostermektedir. Red
Grup aktivitelerine katilim ¢ocuk sayisina gore farklilik géstermektedir. Red
Kiiltiirel aktivitelere katilim ¢ocuk sayisina gore farklilik gostermektedir. Red
Hobilere katilim ¢ocuk sayisina gore farklilik géstermektedir. Red
Diger aktivitelere katilim ¢ocuk sayisina gore farklilik gostermektedir. Kabul
H3- 7: Rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri esin meslegine gore farklihk Kismen kabul
gostermektedir edilmistir.
Fiziksel aktivitelere katilim esin meslegine gore farklilik gostermektedir. Kabul
Acik alan aktivitelerine katilim esin meslegine gore farklilik gostermektedir. Kabul
Grup aktivitelerine katilim esin meslegine gore farklilik gostermektedir. Kabul
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Cizelge 4.35. (devam) Hipotez testi sonuglari

H1: Rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri ile yasam mutlulugu ve is performansi

Kismen kabul

arasinda iliski vardir. edilmistir.
Kiiltiirel aktivitelere katilim esin meslegine gore farklilik géstermektedir. Red
Hobilere katilim esin meslegine gore farklilik gdstermektedir. Kabul
Diger aktivitelere katilim esin meslegine gore farklilik gostermektedir. Red
H3-8: Rekreasyon aktivitelerine katihm diizeyleri gelire gore farklilik gostermektedir. Reddedilmistir.
Fiziksel aktivitelere katilim gelire gore farklilik gostermektedir. Red
Acik alan aktivitelerine katilim gelire gore farklilik gostermektedir. Red
Grup aktivitelerine katilim gelire gore farklilik gdstermektedir. Red
Kiiltiirel aktivitelere katilim gelire gore farklilik gdstermektedir. Red
Hobilere katilim gelire gore farklilik gostermektedir. Red
Diger aktivitelere katilim gelire gore farklilik gostermektedir. Red
H3-9: Rekj’easyon aktiyitelerine katihm diizeyleri gorev yapilan okul tiiriine gore Reddedilmistir.
farklihk gostermektedir.

Fiziksel aktivitelere katilim gorev yapilan okul tiiriine gore farklilik gdstermektedir. Red

Acik alan aktivitelerine katilim gorev yapilan okul tiiriine gore farklilik gostermektedir. Red
Grup aktivitelerine katilim gorev yapilan okul tiirline gore farklilik gostermektedir. Red
Kiiltiirel aktivitelere katilim gorev yapilan okul tiiriine gore farklilik gostermektedir. Red
Hobilere katilim gérev yapilan okul tiiriine gore farklilik gostermektedir. Red
Diger aktivitelere katilim gérev yapilan okul tiiriine gore farklilik gostermektedir. Red
H3-10: Rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri gorev siiresine gore farklihk Kismen kabul
gostermektedir. edilmistir.
Fiziksel aktivitelere katilim gorev siiresine gore farklilik gostermektedir. Kabul
Acik alan aktivitelerine katilim gorev siiresine gore farklilik gostermektedir. Red
Grup aktivitelerine katilim gorev siiresine gore farklilik gostermektedir. Kabul
Kiiltiirel aktivitelere katilim gorev siiresine gore farklilik gostermektedir. Red
Hobilere katilim gorev siiresine gore farklilik gostermektedir. Red
Diger aktivitelere katilim gorev siiresine gore farklilik gdstermektedir. Red
H3-11: Rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyleri ders saatine gore farkhlik Kismen kabul
gostermektedir. edilmistir.
Fiziksel aktivitelere katilim ders saatine gore farklilik gostermektedir. Red
Acik alan aktivitelerine katilim ders saatine gore farklilik gostermektedir. Red
Grup aktivitelerine katilim ders saatine gore farklilik gostermektedir. Red
Kiiltiirel aktivitelere katilim ders saatine gore farklilik gostermektedir. Red
Hobilere katilim ders saatine gore farklilik gostermektedir. Kabul
Diger aktivitelere katilim ders saatine gore farklilik gostermektedir. Red

H4: Yasam mutlulugu ile is performansi arasinda iliski vardir.

Kabul edilmistir.

HS5: Yasam mutlulugu is performansim etkilemektedir.

Kabul edilmistir.
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5. SONUC VE ONERILER

Rekreasyon fiziksel, psikolojik ve sosyolojik acindan rahatlamayi saglamakla birlikte
bireylerin mutlu olmak amaciyla haz aldiklar1 her tiirli etkinligi icermektedir. Rekreatif
faaliyetlerin psikolojik ihtiyaglar1 karsilamasindan dolay1, yasam mutlulugu tizerinde olumlu
etkisinin oldugu disiiniilmektedir. Bu baglamda, mutluluk duygusunun ortaya ¢ikmasi

bireyin is veriminin ve performansinin artig gostermesine neden olmaktadir.

Arastirmada elde edilen verilere gore, 68retmenlerin demografik 6zelliklerine bakildiginda;
kadin ve erkek 6gretmenlerin veri dagilimi agisindan birbirine yakin oldugu goriilmektedir
(K=55,3-E=44,8). 41-50 yas araliginda Ogretmenin %45,5 ile daha fazla oldugu tespit
edilmistir. Ogretmenlerin cogunlugu %86,3 ile lisans mezunudur. Ogretmenlerin branslar
degerlendirildiginde, %29,8’1 meslek dersi, %70,3 ‘i kiiltiir dersi vermektedir.
Ogretmenlerin %88,3 evlidir. Ogretmenlerin ¢ocuk sayisma bakildiginda, 2 ¢ocugu olan
ogretmenler  %50,3 ile daha fazladrr. Ogretmenlerin  eslerinin  meslekleri
degerlendirildiginde, %40,2 ile esi 6gretmen olanlarin sayis1 daha fazladir. Aylik gelir
degiskenine gore, katilimcilarin 9%58,5’1 3100-4000 TL araliginda gelire sahiptirler.
Ogretmenlerin %52,3’ii Mesleki ve Teknik Lisede ve %39,3’ii Anadolu Lisesinde gorev
yapmaktadirlar. Gorev yil1 de§iskenine gore, 12-17 y1l aralifinda gorev yapan 6gretmenlerin
%32,0 ile daha fazla oldugu goriilmektedir. Katilimcilarin, ders saatleri dikkate alindiginda
21-25 saat veren dgretmenlerin %32,8 ile 16-20 saat ders veren 6gretmenlerin %32,3 ile

daha fazla oldugu dikkat ¢ekmektedir.

Arastirma sonucunda elde edilen bulgulara dayanarak; Ogretmenlerin rekreasyon
aktivitelerine katilim diizeyi ile yasam mutlulugu arasindaki iligkiyi 6lgmek amaciyla
yapilan korelasyon analizi sonucunda fiziksel aktivitelere katilim (p=,001), a¢ik alan
aktivitelerine katilim (p=,016), kiiltiirel aktivitelere katilim (p=,001), hobilere katilim
(p=,000) ile yasam mutlulugu arasinda anlamli bir iligki vardir. Bu dogrultuda, fiziksel
aktivitelere katihm (r=,162), agik alan aktivitelerine katilhim (r=,121), kiiltiirel aktivitelere
katilim (r=,171) ve hobilere katilim (r=,175) ile yasam mutlulugu arasinda pozitif yonlii ¢ok

zay1f bir iligki bulundugu sonucuna ulagilmistir.

Argyle ve Lu (1990) caligmalarinda, sosyal aktivitelerin disa doniiklik durumunu

saglamasinda, daha fazla katilimin gerektigini ayrintili olarak agiklamak ve mutlulugun
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eglenceli etkinliklere bagli oldugunu gostermek amaciyla sosyal ve sosyal olmayan 37 tane
farkl faaliyetin bulundugu bir 6l¢ek gelistirmislerdir. Arastirma sonucunda, disa doniikliik
ile mutluluk arasinda iliskinin oldugu saptanmistir. (r=0,46) Mutluluk ile etkinlikler

arasinda iliski kurmasindan dolay1 arastirmamizi destekledigi goriilmektedir.

Sahin, Akten ve Erol (2009) 6grencilerin serbest zamanda gergeklestirdikleri rekreasyon
faaliyetlerine katilim nedenlerini sorgulamislardir. Arastirma bulgularmna gore, 6grencilerin
%76,3’1 sikitidan kurtuldugu i¢in, %69,8’1 mutlu oldugu i¢in , %66,2°s1 arkadaslariyla
beraber oldugu i¢in ve %13,8’1 yalniz kalmak i¢in aktivitelere katilmaktadir. Bu aragtirmada

elde edilen sonuclar rekreasyon aktiviteleri ile mutluluk iligkisini desteklemektedir.

Goral (2013) ¢aligmasinda, iiniversite dgrencilerinin internette gegirdikleri bos zaman ile
yasam doyumu arasinda p<0.05 diizeyinde ve sosyal paylasim siteleri ile mutluluk degerleri
arasinda p<0.01 diizeyinde anlamli bir iliskinin olmasina bagl olarak internet ortaminda
gergeklestirilen bos zamanin 6grencilerin mutluluk ve yasam doyumuna etki ettigi sonucuna

ulagmustir. Bu dogrultuda, aragtirmanin bizim ¢alismamizi destekledigi goriilmektedir.

I. Aydin (2016) fitness katihmcilarmin rekreasyon etkinliklere yonelik ilgi ve mutluluk
diizeylerini belirlemek amaciyla yaptig1 ¢alismasinda, serbest zaman ilgilenimi ve mutluluk
arasindaki iliski neticesinde elde edilen bulgulara gore “sosyal iliski” (p=,573), “Gnem
verme” (p=,573), “Ozdeslesme” (p=,524), “cekicilik” (p=,238), ‘“kendini ifade etme”
(p=,496) boyutlariyla diisiik ve pozitif yonde bir iliskinin oldugunu agiga ¢ikarmustir.
Arastirma sonucunda, serbest zamana yonelik ilginin artmasina bagli olarak mutluluk

diizeyinin ylikselecegini ifade etmesinden dolay1 arastirmamizla paralellik géstermektedir.

Bu calisma ile ortak sonuglar elde eden Dogan (2018) 6grencilerin rekreasyon aktivitelerine
katihmlart ile mutluluk Glgeginden elde ettikleri puanlar arasinda pozitif (r=0,647) ve
anlamli bir iliski oldugunu saptamustir (p=0,000). Rekreasyon aktivitelerine katilim
sikliklarmin artig gdstermesi dogrultusunda mutluluk diizeylerinin artis gdsterecegini ve bu
durumun bos zaman etkinliklerinin psikolojik, fiziksel ve sosyal agidan fayda saglamasindan

kaynakli oldugunu ifade etmistir.

Aragtirma sonucunda, O6gretmenlerin aktivitelere katilim diizeyleri ve is performansi

arasindaki iliski bulunamamuistir. Sevin ve Kiigiik (2016) ¢alismalarinda isgdrenlerin is dis1
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zamanlarda gerceklestirdikleri rekreasyon aktiviteleri ile is performanslar1 arasinda anlamli
bir iligkinin oldugu sonucuna ulasmislardir (p=.000). Shadid (2017) bos zaman
faaliyetlerinin is performansma etkisini inceledigi arastirmasinda, calisanlarin
performanslari ile bos zaman etkinlikleri, kapali alan oyunlar1 ve fiziksel saglik arasindaki
iliskiyi degerlendirmistir. Arastirma sonucuna gore, ¢alisanlarin performanslari ile kapali
alan oyunlar1 arasinda gii¢lii bir iligki (0.553) tespit edilirken, ¢aliganlarin performanlari ile
fiziksel uygunluk arasinda zayif bir iligki (0.265) goriilmiistiir. Bu baglamda, her iki

aragtirmada da farkli sonuglar ¢ikmasindan dolay1 bizim ¢alismamizla ortiismemektedir.

Bu bulgular neticesinde, rekreasyon faaliyetlerine katilim diizeyleri ile yasam mutlulugu
arasinda iliski bulunmustur. Ancak rekreasyon faaliyetlerine katilim diizeyleri ile is

performansi arasinda iliski bulunmamasindan dolay1 H1 hipotezi kismen kabul edilmistir.

Rekreasyon aktivitelerinin yasam mutlulugu iizerindeki etkisi incelendiginde, regresyon
modelinin anlamh oldugu (p=,000< 0,05), fiziksel aktivitelere katilimm mutlulugu pozitif
olarak (B=,173) ve grup aktivitelerine katilimin negatif olarak (B=-,138) etkiledigi

sonucuna ulagilmustir.

Akyiiz ve digerleri (2018) rekreasyon boliimiinde 6grenim goren dgrencilerin serbest zaman
motivasyonlarmin mutluluk {izerinde etkisini incelemeye caligmiglardir. Arastirmanin
sonucunda, motivasyonsuzluk, bilmek ve basarmak, uyaran ve yasama, 6zdesim/i¢e atim,
dissal diizenleme ve cinsiyet degiskenlerinin mutluluk {izerinde anlamh bir etkisinin (r =
0,561; R2 = 0,315) oldugunu tespit etmislerdir. Bu bulgular neticesinde ¢aligma,

arastirmamizla paralellik gostermektedir.

Pala (2012)’nin beden egitimi ve spor 6gretmenleri lizerinde uyguladig1 ¢alismasinda, bos
zaman etkinliklerinin etkileri ile ilgili olarak “mutlu edici bulmalar1 ve zevk almalar1”
ifadesine kadin 6gretmenler % 82,8 oraninda kesinlikle katiliyorum, erkek 6gretmenler %52,
4 oraninda kesinlikle katiliyorum cevabmi vermistir. Ankette isaretlenen seceneklere

dayanarak arastirmamizda One siirlilen goriisiin desteklendigi goriilmektedir.

Karaman, Ayyildiz, Okan ve Yaman (2016)’m calismalarinda, bos zaman tutumlar1 ile
mutluluk noktalar1 arasinda pozitif ve anlamli bir iligki bulunmustur (r= 0,452, p<0.05).

Rekreasyon aktivitelerini gergeklestiren bireylerin mutluluk diizeylerinin yiiksek oldugunu
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ve bos zaman tutumlarmin mutlulugu arttiracagi sonucuna ulasmistir. Bu duruma gore,

aragtirmamizla birebir ortiistiigli sdylenilebilir.

Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilim diizeylerinin is performansma etkisini
incelemek amaciyla kurulan regresyon modeli anlamli degildir (p=,317>0,05). Bu nedenle

aktivitelere katilim diizeylerinin is performansina etkisinden s6z edilememektedir.

N. Tezcan (2007) c¢alismasinda c¢alisanlarin anket sorularma verdikleri cevaplar
dogrultusunda, sosyal ve sportif etkinliklerin bireyleri is stresinden uzaklastirip psikolojik
olarak katki sagladigin1 ve bireyin kendisini iyi hissetmesi durumuna bagl olarak is
performansmin artis gosterdigini savunmaktadir. Bu nedenle arastirmamizla paralellik

gostermemektedir.

Kiiciik (2015) “isgorenlerin rekreasyonel etkinliklere katilim diizeyleri ile calisma
performanslar1 arasindaki iligkiyi belirlemeye yonelik bir arastirma” adli ¢alismasinda
rekreatif etkinliklere katilim durumlarmin isgdérenlerin ¢alisma performanslarini %12
oraninda etkiledigi sonucuna ulagsmistir. Buna bagli olarak arastirma bulgularimizla

ortiismemektedir.

Biitiin bu bulgular 15181nda, 6gretmenlerin fiziksel ve grup aktivitelerine katilim diizeylerinin
yasam mutlulugunu etkiledigi goriilmekte olup rekreasyon faaliyetlerine katilim
diizeylerinin is performansini etkilemedigi sonucuna ulasilmistir. Bu nedenle H2 hipotezinin

de kismen kabul edildigi sOylenilebilir.

Arastirma kapsaminda,  Ogretmenlerin rekreasyon aktivitelerine katilimimin cinsiyet
degiskenine gore degerlendirilmesi sonucunda anlamli bir farklihik bulunmaktadir
(p=0,00<0,05). Sonu¢ olarak; fiziksel aktivitelere, agik alan aktivitelerine, grup
aktivitelerine ve diger aktivitelere katilim erkeklerde daha fazla iken kiiltiirel aktivitelere ve
hobilere katilim kadnlarda daha fazladir. Bu dogrultuda erkeklerin rekreasyon aktivitelere

daha ¢ok katilim sagladig1 goriilmekle birlikte H3-1 nolu hipotez kabul edilmistir.

Onag vd. (2018) arastirmaya katilan 6grencilerin yas, cinsiyet, gelir durumu gibi demografik
ozelliklerinin rekreasyon aktivite egilimlerini hangi yonde etkiledigini incelemek amaciyla

calismasini ortaya koymustur. Arastirma sonucunda, erkek katilimcilarin kadinlara gore
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daha siklikla sportif aktiviteleri gergeklestirdigi saptanmustir. Bu dogrultuda caligma,

aragtirmamizla paralellik gostermektedir.

Tiitlinci ve digerleri (2011) “lniversite 6grencilerinin rekreasyon faaliyetlerine katilimini
etkileyen unsurlarin analizi” adli galismalarinda, katilimcilarin cinsiyetleri ile rekreasyon
faaliyetlerine katilim unsurlar1 arasinda anlamli bir farklilik oldugunu tespit etmislerdir.
Arastirma sonucunda kadinlarin erkeklere oranla rekreasyon faaliyetlerine katilimi etkileyen
unsurlart daha olumlu yonde degerlendirdikleri goézlemlenmistir. Bu calisma,

arastirmamizdan farklilik gostermektedir.

Balc1 ve Ilhan (2006) Tiirkiye’deki iiniversite dgrencilerinin rekreatif etkinliklere katilim
diizeylerinin belirlemek amaciyla yaptiklar1 arastirmada, kiz 6grencilerin aktif katilim
etkinliklerini daha az ve kisa siireli olarak gergeklestirdigi sonucuna ulasmiglardir. Bu

nedenle arastirmamizla ortlismemektedir.

Aktivitelere katilim yas degiskenine gore incelendiginde, fiziksel, grup, kiiltiirel ve diger
aktiviteler ile 6gretmenlerin yaglar1 arasinda anlamli farklilik bulunmaktadir (p<0,05). Bu
dogrultuda, anlamli farklilik ¢ikan aktivite tiirlerinin hepsinde 20-30 yas araliginda katilimin
fazla oldugu 51 ve iizeri yas grubunda katilimin az oldugu ve bu duruma bagh olarak yas
arttikca katilimin azaldigi tespit edilmistir. Bu bulgulara gore, H3-2 nolu hipotez kabul

edilmistir.

Akytirek (2016) “Rekreasyon alan ve faaliyetlerinin yurt i¢i turizm talebi ve yeniden ziyaret
etme niyetine etkisi” adli galismasinda, ki-kare bagimsizlik testi sonucunda rekreasyon alan
ve faaliyetlere katilim ile yas arasinda anlamli bir farklilik olmadigin1 tespit etmistir. Ancak,
beklenen ve gozlenen degerlerin birbirine yakin olmasi dolayisiyla capraz tablo
olusturulmustur. Genellikle gen¢ ve orta yash yerli turistlerin rekreasyon alan ve
faaliyetlerine katilim gosterdikleri tespit edilmistir. Bu arastirma, bizim c¢alismamizla

kismen paralellik gostermektedir.

Asma, Coskun, Gencer ve Eris (2017) kredi yurtlar kurumunda kalan Ogrencilere
uyguladiklar1 ¢alismalarida, yas degiskeni ve 6grencilerin yaptiklari rekreasyon etkinlikleri

arasinda iligkiye gore, 17-21 yas araligindaki ogrenciler ile 22 ve iistli yas aralifindaki
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ogrencilerin vermis oldugu cevaplar arasinda anlamli bir farkliligin olmadigini ifade

etmektedirler. Bu dogrultuda, arastirmamizdan farkl bir sonuca ulasildig sdylenilebilir.

Aydm, Birol ve Temel (2017) calismalarinda, 26 yas iizeri bireylerin bos zamanlarini
kaliteli bir sekilde degerlendirmek ve sagliklarmi korumak amaciyla daha ¢ok katilim

sagladiklarini belirtmektedirler. Arastirma sonucumuzla farklilik gostermektedir.

Ogrenim durumuna goére egitim diizeyleri farkli olan gruplar arasinda anlamli farklilik

bulunmamuistir (p>0,05). Bu nedenle, H3-3 hipotezi reddedilmistir.

Eroler (2015) “resmi ortadgretim kurumlarinda gorev yapan 6gretmenlerin bos zamanlarini
degerlendirme etkinlikleri” adli arastirmasinda bos zaman degerlendirme ile 6grenim
durumu degiskeni arasinda anlamli bir farkliligin oldugu ve rekreasyon etkinliklerine
lisansiistii 6gretmenlerin lisans mezunu 6gretmenlere gore daha fazla katilim sagladigini

tespit etmistir. Bu durum bagh olarak, arastirmamizin aksine bir sonuca ulagmstir.

Z. Celik (2014) ise polis koleji 6grencileri lizerinde yaptig1 arastirmasinda egitim diizeyi ile
kisilerin bos zaman aktiviteleri arasinda iligkinin oldugunu tespit ederek egitim seviyesi
yiiksek bireylerin tiyatro, sinema, opera, bale gibi kiiltlirel etkinliklere katilma konusunda
egitim seviyesi diisiik bireylere gore daha olumlu tutum sergiledikleri sonucuna ulagmasi

arastirma bulgularimizla 6rtiismedigini gostermektedir.

Talay, Kalay ve Belkayali (2010) rekreasyon tercihleri ile egitim diizeyleri arasinda anlaml
bir farkhiligin oldugunu belirtmislerdir. Arastirma sonucunda, ilkokul, ortaokul, lise ve
yiikksekokul mezunlarmin piknik yapma etkinliklerini daha ¢ok tercih ettigi, lisans
mezunlarinin yiizme etkinligine daha ¢ok katilim sagladigi tespit edilmistir. Bu sonuca bagl

olarak, arastirmamizla paralellik gostermemektedir.

Aktivitelere katilim diizeyleri brans acisindan degerlendirildiginde, agik alan aktivitelerine
katilim agisindan meslek dersi ve kiiltiir dersi arasinda anlamli farklilik bulunmustur
(p<0,05). Meslek dersi veren dgretmenlerin acik alan aktivitelerine katiliminin daha fazla

oldugu goriilmektedir. H3-4 hipotezi kabul edilmektedir.

Tungel (1999) “ortadgretim kurumlarmda gorev yapan Ogretmenlerin bos zaman

degerlendirme aligkanliklarmda sporun yeri” adli caligmasinda, dgretmenlerin aktif olarak
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katildiklar1 spor etkinlikleri ile branslar1 arasinda anlamli bir farklilik bulmustur. Bu

baglamda, arastirmamizin sonuglartyla benzerlik gostermektedir.

Ogretmenlerin medeni durumu ile rekreasyon faaliyetlerine katilim diizeyi arasindaki
iliskiye gore, bekar ve evli 6gretmenler arasinda katilim diizeyi agisindan anlamli bir

farklilik yoktur (p>0,05). Bu sonuca gore, H3-5 nolu hipotez reddedilmistir.

Sevil (2015) yaslilar lizerinde yaptigi ¢aligmasinda, medeni durum degiskeni agisindan
rekreasyonel, sosyal ve biligsel aktivitelere katilimlar1 arasinda anlamli bir farklilik
oldugunu ve arastirma sonucunda bekar olan yaslilarin rekreasyonel aktivitelere, biligsel
aktivitelere daha fazla katilim saglarken evli yaslilarin en cok sosyal aktiviteleri
gergeklestirdigini 6ne siirmektedir. Bu nedenle, arastrmamizin sonuclarindan farklilik

gostermektedir.

Ogretmenlerin ¢ocuk sayisi ile rekreasyon arasindaki iliskiye gore, cocuk sayis1 farkli olan
gruplar ile diger aktivitelere katilim arasinda anlamli bir farklilik bulunmaktadir. (p<0,05).
Puan ortalamalarina gore 2,64 ile ¢ocugu olmayanlarda katilim en fazla iken 2,39 ile bir

¢ocugu olanlarda katilim en azdir. Bu nedenle, H3-6 nolu hipotez reddedilmistir.

Arastirmamizla ayni bulgular1 elde eden Eroler (2015) c¢ocuk sahibi olma degiskeninin
rekreasyon etkinliklerine katilmada anlamli bir farklilik yarattigini belirterek ¢ocuk sahibi
olmayan Ogretmenlerin ¢ocuk sahibi olan Ogretmenlere gore daha fazla rekreasyon
etkinliklerine katilim sagladigi sonucuna ulagsmistir. Cocuk sahibi olan d6gretmenlerin okul
disinda ¢cocuklariyla ilgilenip onlara vakit ayirmalarmdan dolay1 bos zamanlarinin olmamasi

nedeniyle rekreasyon etkinliklerine katilmadiklarini agiklamaktadir.

Ogretmenlerin eslerinin meslekleri ile fiziksel aktivitelere, acik alan aktivitelerine, grup
aktivitelerine ve hobilere katilim arasinda anlamli bir farklilik bulunmaktadir (p<0,05).
Aragtirma bulgularina gore; fiziksel aktiviteler, agik alan aktiviteleri ve grup aktiviteleri
kategorisinde esi ev hanimi olanlarda katilim daha fazla iken, esi diger mesleklerden birine
sahip olanlarda azdir. Son olarak, esi farkli mesleklere sahip olan gruplar ile hobilere katilim
arasinda anlamh farklilik bulunmakla birlikte, esi memur olan dgretmenlerin rekreasyon
aktivitelerine katilimi daha fazla iken esi ev hanimi olanlarda katilim daha azdir. Bu

sonuglara bagli olarak H3-7 hipotezi kabul edilmistir.
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Ogretmenlerin aylik gelirleri ile rekreasyon faaliyetlerine katilim diizeyi arasindaki iliskiye
gore, istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmamistir (p>0,05). Bu nedenle, H3-8

hipotezi reddedilmistir.

Cevahircioglu (2007) bireylerin televizyon izlemek, tiyatroya gitmek ve sinemaya gitmek
gibi rekreasyon aktivitelerine katilmasi ile aylik gelir arasinda anlamli bir iligki tespit
etmistir. Bu calisma, arastrmamizla paralellik gostermemektedir. Altunay (2015)’1n
ogretmenlerin bos zaman aktivitelerine katilmasinda gelir durumu degiskeninin etkili
oldugunu belirttigi calismasi arastrmamizla paralellik gostermemektedir. Ogretmenlerin
aktivitelere daha fazla katilim gostermeleri icin daha az gelirle katilabilecekleri etkinlik

cesitlerine yonelmeleri gerektigine dair oneride bulunmustur.

Alakog (2018) calismasida katilimcilarin genellikle 2000 {izeri gelire sahip oldugu ve gelir
durumu arttik¢a rekreasyon etkinliklere katilimin artig gosterdigi sonucuna ulagmaistir. Buna

bagli olarak, ¢alisma bizim arastirmamizla 6rtiismemektedir.

Rekreasyon faaliyetlerine katilim ile 6gretmenlerin gorev yaptigi okul tiirii arasindaki
iligkiye gore anlaml1 bir farklilik bulunmamaktadir (p>0,05). Bu sonuca bagl olarak, H3-9
hipotezi reddedilmistir.

Eroler (2015) ise okul tiirline gore rekreasyon faaliyetlerine katilimin degisiklik gosterdigini
ve Anadolu/ Fen Lisesi 6gretmenlerinin rekreasyon faaliyetlerine okulda ve okul disinda
daha fazla vakit ayirdiklarmi saptamistir. Bu durumu, brang degiskeniyle iliskilendirerek
Imam- Hatip Liselerinde meslek derslerinin ve Anadolu/ Fen Liselerinde kiiltiir derslerinin
agirlikta oldugunu belirtmektedir. Bu sonuglara gore yapilan calisma, arastirmamizdan

farklilik gostermektedir.

Ogretmenlerin gorev siiresi ile rekreasyon aktivitelerine katilim diizeyi arasindaki iliskiye
gore, fiziksel aktivitelere katilim agisindan anlamli bir farklilik bulunmaktadir (p<0,05).
Puan ortalamalarma gore 1-5 yildir goérev yapan Ogretmenlerin katilimmin daha fazla
olmasimnin yani sira gorev yili arttik¢a katilim azalmaktadir. Grup aktivitelerine katilim ile
anlamli bir farklilik bulunmaktadir ve 6-11 yildir gérev yapan 6gretmenlerde katilim daha
fazla iken 12-17 yildir gérev yapan 6gretmenlerde katilim daha azdir. Bu bulgulara gore,
H3-10 hipotezi kabul edilmistir.
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Kara, Izci ve Murathan (2011)’a ait bir ¢alismada ise, dgretmenlerin serbest zamanlarmni
degerlendirme aligkanliklarinin boyutlar1 arasinda anlamli bir farklilik goriilmistiir. Gérev
yil1 degiskenine gore 6-10 yil arasinda kideme sahip olan 6gretmenlerin katilimi en yiiksek
diizeyde iken 11 yil ve lizeri kideme sahip olan 6gretmenlerin katilimi en diisiik diizeydedir.

Bu bilgiler 1s181nda, arastirmamizla birebir ortiistiigli sdylenilebilir.

Ogretmenlerin aktivitelere katilim diizeyleri ders saati agisindan incelendiginde, hobilere
katilim ile ders saatleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmustur (p<0,05). Puan
ortalamalarina gore 15 saatten az derse giren 6gretmenlerin aktivitelere katilimi daha fazla
iken 26 saat ve lzeri derse giren Ogretmenlerin aktivitelere katilimi daha azdwr. Bu

dogrultuda, H3-11 hipotezi kabul edilmistir.

Ocalan, Ocal ve Yériibulut (2013) galismalarinda, 6gretmenlerin % 2,8’inin 10 ve daha az
saat, %24,1’inin 11-20 saat, % 67,9’unun 21-30 saat ve %5,2’sinin 31 saat ve iizeri ders
verdiklerini ve cinsiyete gore ders yiikii arasinda anlamli bir farkliligin olmadigini ifade

etmiglerdir. Bu baglamda, arastirmamizla ortiismedigi goriilmektedir.

Ogretmenlerin yasam mutlulugu ile is performansi arasinda anlamli (p=,000<0,05), pozitif
yonlii zayif bir iliski (r=,467) bulunmaktadir. Bu nedenle, H-4 hipotezi kabul edilmektedir.
Yasin (2016) c¢alismasinda, mutluluk agisindan ¢ok Onemli olan akis deneyimi ile

performans arasinda anlamli bir iliskinin olmadigini saptamistir (p>0,05).

Yasam mutlulugunun is performansi tizerindeki etkisine gore, is performansindaki %22’lik
degisim yasam mutlulugu tarafindan agiklanmaktadir ve anlamli bir model oldugu sonucuna
ulagilmistir  (p=,000<0,05). Buna goére, yasam mutlulugu is performansini pozitif

etkilemektedir (B=,407). Bu nedenle, H5 hipotezi kabul edilmistir.

Demirer (2019) kisi-Orgiit uyumunun is performansi iizerinde etkisini belirleyerek
mutlulugun aracilik roliinii tespit etmeyi amagladig1 ¢alismasinda, kisi 6rgiit uyumunun ve
mutlulugun is performansini etkiledigi sonucuna ulagsmistir. Arastirmamizin sonuglariyla

birebir paralellik gostermektedir.

Diger ¢alismalara bakildiginda genel olarak pasif nitelikte bireyin kendi ¢abasmin fazla

olmadig1 rekreasyon aktivitelerinin daha ¢ok tercih edildigi goriilmekte olup elde edilen
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bulgular arastirmamizdaki sonuglarla benzer niteliktedir (Colakoglu, 2005; Miiderrisoglu,

Kutay ve Esen, 2005; Binarbasi, 2006; Tel, 2007; Ocgalan, Ocal ve Yériibulut, 2013; Tok ve

Balgik, 2016; Aksoy, 2017). Arastrmamiz kapsaminda yer alan diger aktiviteler

kategorisinin pasif etkinlikleri icermesi, bizim ¢alismamizla ortiistiiglinii gostermektedir.

Bazi aragtirmacilar ise (Mansuroglu, 2002; Tungkol ve Cumraligil, 2005; Tiitiincii ve Aydin,

2014) bireyin bedensel faaliyetleri yapmak istemesine bagli olarak aktif rekreasyon

faaliyetlerinin daha ¢ok tercih edildigi sonucuna ulagsmislardir.

Arastirma sonuglar1 dikkate almarak, gelecekte alanyazina katki saglamasi amaciyla

birtakim Gneriler gelistirilmistir.

Calisma sonucunda, Ogretmenlerin diger aktiviteler grubunda yer alan video
oyunlari, satrang, televizyon seyretmek, internette gezinmek, masa ve kart oyunlari,
dergi ve gazete, kuliip toplantilarina katilmak gibi aktivitelere daha ¢ok katildig: ve
basketbol, voleybol, futbol ve bowling gibi grup aktivitelerine daha az katildigi
goriilmektedir. Buna bagli olarak; bireyin rahatsizliklar1 ortadan kaldirmasi,
hastaliklara kars1 6nlem almasi ve aktiviteler sayesinde enerji elde etmesi i¢in fiziksel
aktiviteleri tercih etmesi gerekmektedir. Bireyin viicudunu ve saghigini korumasi,
park ve bahge gibi a¢ik alanlarda iliskilerini ve iletisimi gii¢lendirmesi amaciyla agik
alan aktivitelerine katilmasi son derece 6nemlidir. Grup aktiviteleri, bireyin yalnizlik
duygusundan kurtularak saygi, sevgi ve giliven gibi ihtiyaglarini karsilamasini
saglamaktadir. Bireyin kendisini gelistirmesi, bilgi ve becerilerini arttirmasi i¢in
kiiltiirel aktiviteleri tercih etmesi gerekmektedir. Son olarak, birey sanatsal
becerilerini gelistirmek ve yaraticiligini kesfetmek i¢in hobilere katilmalidir.

Arastrmamizda dikkat ceken bulgulardan birisi, genellikle aktif rekreasyon
faaliyetleri yerine daha ¢ok pasif rekreasyon faaliyetlerinin tercih edilmesidir.
Bireylerin kendi yetenek ve becerilerini gelistirmesi, bos zamanlarini degerlendirme
ve rekreasyon tercihleri konusunda desteklenmesi ve tegvik edilmesi bu sorunun
¢ozlilmesini saglayacaktir. Bu dogrultuda bireyler spor yapmak, fotograf¢ilikla
ugragmak, miizik aleti ¢almak, resim yapmak ve seyahat etmek vb. aktif faaliyetleri

yasamlarina dahil edebilirler.
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Ogretmenlerin yaslar1 baz alindiginda; fiziksel, kiiltiirel, grup ve diger aktivitelere
daha ¢ok geng 6gretmenlerin katilim sagladig goriilmekte olup bunun i¢in diger yas
gruplarina uygun rekreasyon ¢esitleri planlanmalidir.

Ogretmenlerin mesleklerini yaparken hem kendilerine hem de dgrencilerine her
acidan faydali olabilmeleri ve fiziksel, psikolojik ve sosyolojik agidan rahatlamalar1
icin okul ortaminda ¢esitli rekreasyon aktivitelerini igeren programlarin
diizenlenmesi gerekmektedir.

Ogretmenlerin etkinlikler yoluyla mutlu olmalar1 ve is performanslarmmn artis
gostermesi i¢in rekreatif aktivitelere katilimin tesvik edilmesi, bos zamanlarini etken
veya edilgen olarak nasil degerlendirmeleri gerektigi ile ilgili kurslar agilmasi ve ayni1
zamanda faaliyetlerin gergeklestirilmesine imkan veren alanlarm tespit edilmesi
gerekmektedir.

Amerika’da Kanada bdlgesinde yapilan rekreasyon aktivitelerinin son derece
gelismis olmasma ragmen Balikesir ilinde rekreasyon olanaklarmim kisith oldugu
goriilmektedir. Bu duruma bagh olarak Balikesir’de turistik agidan 6nemli bir yere

sahip olan alanlarin tanitilmasi i¢in ¢aba gosterilmelidir.
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EK-1: Anket Formu

Saymn Katilimc1, Ogretmenlerin Rekreasyon Aktivitelerine Katiimlarimn Yasam
Mutlulugu ve Is Performansina Etkisi Uzerine Bir Inceleme adli arastirma yiiksek lisans
tez kapsaminda olusturulmustur. Bilimsel amagli bu aragtirma i¢in sizin goriislerinize ihtiyag
duyulmakta olup toplanan tiim bilgiler gizli tutulacaktir. Arastirmaya ilginiz ve katkilariniz
icin tesekkiir ederim.

Kiibra SEN

Gazi Universitesi

Rekreasyon Yonetimi A.B.D

Yiiksek Lisans Ogrencisi
DEMOGRAFIK OZELLIKLER

1.Cinsiyetiniz?

()Kadm ()Erkek

2. Yasmiz?

() 20-30 () 31-40 () 41-50 () 51 ve tizeri

3. Ogrenim durumu

()Onlisans () Lisans () Yiiksek Lisans () Doktora

4. Bransiniz

() Meslek Dersi () Kiiltiir Dersi

5.Medeni durumunuz?

()Bekar ()Evli

6.Cocuk sayis1?

(OYok ()1 ()2 ()3 ()4 ()5 ve daha fazla

7. Esinizin meslegi?

()Memur ()is¢i ()Esnaf ()Ciftci ( )Sanayici ( )Ogretmen ( )Ev hanimi ( )Issiz
()Akademisyen ()Diger................

8. Aylik geliriniz?

() 1700-2000 () 2100-3000 () 3100-4000 ()4100-5000 ( )5100 ve iizeri
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Ek-1. (devam) Anket Formu
9. Gorev yaptigmiz okul tiirii

() Fen Lisesi () Anadolu Lisesi () Imam Hatip Lisesi () Mesleki ve Teknik Lise

10. Gorev siireniz?
(O)1-5y11 (H)6-11y1il ()12-17y1il ()18-23 yil ()24 yil ve lizeri
11. Haftada girdiginiz ders saati?

()15 saatten az ()16-20 saat ( )21-25 saat ()26 saat ve iizeri

REKREASYON FAALIYETLERINE KATILIM DUZEYLERIi FORMU

Liitfen asagida yer alan faaliyetlere katilma
diizeyinizi (X) isaretini kullanarak belirtiniz
1=Asla(Hig)

2=Nadiren

3=Ara sira

4=Sik sik

5=Cok sik

Asla (Hig)
Nadiren
Ara sira
Sik stk
Cok Sik

Fiziksel aktiviteler

Aerobik/ Fitness

Badminton

Bisiklet

Jimnastik

Buz pateni

Yiizme

Kosu

Tirmanis

Yirliyiis

Tenis

Masa tenisi

Doviis sanatlari (judo ve karate gibi)

Yoga/plates

Acik alan aktiviteleri

Okguluk

Atv ve arazi araglar1 kullanmak

Kus gozlemciligi

Bahgecilik

Parka gitmek

Dag tirmanisi

Balik tutmak

Golf

Scuba diving (aletli dalis)

Kayak

Kamp yapmak

Avcilik

Ata binmek

Piknik yapmak




Ek-1. (devam) Anket Formu
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Grup aktiviteleri

Paintball

Voleybol

Basketbol

Bowling

Futbol

Kiiltiirel aktiviteler

Dans (sosyal, halk, bale, caz gibi)

Konser

Miize ziyareti

Tiyatroya gitmek

Fuar ve festival gibi kiiltiirel etkinliklere
katilmak

Hobiler

Resim yapmak

Yazmak (siir, 6ykii, deneme)

Sarki sdylemek

Miizik aleti ¢almak

Fotografcilik

Agag isleri/ marangozluk/ oymacilik

El isleri yapmak (6rgii, dikis, t1g isleri)

Cigek diizenleme

Comlekgilik ve heykeltiraglik

Koleksiyonculuk

Zevk i¢in yemek yapmak

Diger aktiviteler

Internette vakit gecirmek

Video oyunlari

Satrang

Masa/ kart oyunlari

Televizyon seyretmek

Kitap, dergi ve gazete okumak

Seyirci olarak spor etkinliklerine katilmak

Kuliip toplantilar
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Asagida mutluluk diizeyleri {izerine birtakim ifadeler
bulunmaktadir. Liitfen her ifade i¢in en uygun olan secenegi
isaretleyiniz.

Hig katilmiyorum

Katilmiyorum

Pek kati1lmiyorum

Biraz katiliyorum

Katiliyorum

Cok katiliyorum

1.Halimden pek memnun degilim.

2.Diger insanlarla oldukga ilgiliyim.

3.Hayatin ddiillendirici olduguna inantyorum.

4.Hemen hemen herkese karsi sicak duygular besliyorum.

5.Uyandigimda nadiren dinlenmis hissederim.

6.Gelecekle ilgili 6zellikle olumlu degilim.

7.Bir¢ok seyi eglenceli bulurum.

8.Her zaman odaklanmis ve ilgiliyim.

9.Hayat giizeldir.

10.Diinyanin iyi bir yer oldugunu diistinmiiyorum.

11.Cok kahkaha atarim.

12.Hayatimla ilgili herseyden tatminim.

13.Cekici goriindiigiimii diigtinmiiyorum.

14.Yapmak istedigim ve yaptiklarim arasinda fark var.

15.Cok mutluyum.

16.Kiiciik seylerde giizellikler bulurum.

17.Insanlar iizerinde neseli bir etki brrakirim.

18.1stedigim seylere uyum saglarim.

19.Hayatimin kontroliinii elimde tuttugumu diigiinmiiyorum.

20.Her tiirlii sorumlulugu iistlenebilirim.

21.Zihnim tamamiyla agiktir.

22.Genellikle neseli ve mutluyum.

23.Kolay kolay karar veremiyorum.

24 Hayatimda 6zellikle bir anlam ve amag yok.

25.Yiiklii bir enerjim olduguna inantyorum.

26.0Olaylar tizerinde genellikle olumlu bir etkim vardir.

27.Insanlarla eglenemiyorum.

28.0zellikle saglikli hissetmiyorum.

29.Gegmisle ilgili mutlu anilarim yok.
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Asagidaki sorular isinizi goz oniinde bulundurarak
yamitlayimiz.

(1) Hi¢ Katilmiyorum

(2) Katilmiyorum

(3) Kismen Katiliyorum

(4) Katihlyorum

(5) Tamamen katihyorum
1. Okulda islerin etkin ve etkili metotlarla en diisiik hata ve
problemle yiiksek kalitede olmasi i¢in gabalarim.

Hig katilmiyorum
Katilmiyorum
Kismen katiliyorum
Katiliyorum
Tamamen
katiliyorum

2. Okulda islerin planlandig1 gibi zamaninda bitirilmesini her
zaman saglarim.

3. Okulda isim veya gdrev pozisyonumla ilgili bilgi ve
yeteneklerim tamdir.

4. Okulda is ile ilgili degisiklikleri hemen kabullenir adapte
olurum.

5. Okulda is ile ilgili verilen gorevleri yerine getirmede {istiin bir
¢aba sarf ederim.

6. Okulda is ile ilgili yeni metot ve fikirleri gelistirme konusunda
katilimer olurum.

7. Yonetim tarafindan verilen talimatlar1 gergeklestirmek igin her
zaman istekliyimdir.

8. Okulda tiim bireylerle (yoneticiler, ¢alisma arkadaslar1 ) iyi
iletisim kurabilmek i¢in istekli davranirim.

9. Olagan iistii durumlar disinda okula zamaninda giderim.
(mesai saatlerine uyarim)

10. Okulda giivenlik kurallarina uygun olarak (kazalari ve
yaralanmalar1 6nlemeye yonelik) alinan tedbirlere her zaman
uyarim.
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