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OZET

Miizik Ogretmenligi Lisans Programi Ogrencilerinin
Ogretmenlige Giidiilenmeleri Ile

Akademik Basarilar1 Arasindaki Iliski

Ozlem ONUK

Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim Dali Miizik Egitimi Bilim Dali

Prof. Dr. Ali UCAN
Nisan - 2007

Bu aragtirmanin amaci, miizik Ogretmenligi lisans Ogrenimi goren
Ogrencilerin miizik Ogretmenligine giidillenme diizeylerinin belirlenmesi ve
giidiilenme diizeyleriyle akademik basar1 diizeyleri arasinda bir iligki bulunup

bulunmadiginin saptanmasidir.

Arastirmanin bu amaca ulasabilmesi i¢in betimsel yontem izlenmistir.

Arastirmada, Gazi Universitesi Miizik Egitimi Anabilim Dali lisans
ogrencilerinin giidiilenme diizeyleri, bu arastirma icin olusturulup gelistirilen Miizik
Ogretmenligine Giidiilenme Olgegi ile belirlenmistir. 17’si kisisel bilgileri, 23’ii
miizik 6gretmenligine giidiilenmeye iligkin 5°1i likert tipi sorulari iceren toplam 40
sorudan olusan oOlcek 194 lisans Ogrencisine uygulanmis, toplanan verilerin
istatistiksel ¢oziimlemeleri gergeklestirilmistir. Ogrencilerin giidillenme diizeylerinin
belirlenmesinde, aritmetik ortalama (X) ve standart sapma (ss) kullanilmugtir.
Giidiilenme diizeyleri arasinda farklilik olup olmadiginin belirlenmesinde ise, varyans

analizi, t testi ve scheffe testi uygulanmistir.

Calismada, 6grencilerin miizik 6gretmenligine giidiillenme diizeyleri; igsel

giidiilenme, digsal giidillenme ve giidiillenmesizlik olmak {izere iic ana boyutta ele



iii

alimmigtir. Bu baglamda; bilmek i¢in i¢sel giidiilenme, deneyim i¢in icsel giidiilenme,
basan igin icsel giidillenme, 6ziimseme ve ice yansitma, digsal diizenleyiciler ve
giidiilenmesizlik alt boyutlarina gore belirlenmistir. Ayrica giidillenme diizeyleriyle;
cinsiyet, simf diizeyi, mezun olduklar lise, barinma durumlari, ge¢imini saglama
durumlari, gelir diizeyleri, burs alma durumlari, iniversiteye geldikleri bolge ve
geldikleri yer degiskenleri arasinda bir iliski olup olmadigina bakilmistir. Bunlarin
yant sira miizik 6gretmenligine giidiilenme diizeylerinin miiziksel formasyon, miizik
ogretmenligi formasyonu, genel 6gretmenlik formasyonu, genel kiiltiir derslerindeki

akademik bagar1 diizeyleriyle iliskisi saptanmustir.

Arastirmada, Miizik Egitimi Anabilim Dali 6grencilerinin, genel olarak
miizik Ogretmenligine giidiilenmis olduklari, icsel gilidiilenme diizeyleri yiiksek,
digsal giidillenme diizeyleri diisiikk oldugu ortaya cikmistir. Kiz 6grencilerin
giidiilenme diizeyleri erkek Ogrencilere gore daha yiiksektir. Gelir diizeyi diisiik

ogrenciler daha fazla meslege giidiilenmektedir.

Arastirma ile, Mizik Egitimi Anabilim Dali Ogrencilerinin, okuldaki
akademik basar1 durumlarinin 6gretmenlige giidiilenme diizeylerini ¢ok az etkiledigi,
yalnizca miizik dgretmenligi formasyon basaris1 6gretmenlige giidiilenme diizeyleri
tizerinde onemli bir etkiye sahip oldugu, miiziksel formasyon basarisi, genel
ogretmenlik formasyon basaris1 ve genel kiiltiir derslerindeki basarisinin giidiilenme

tizerinde 6nemli bir etkisi olmadig1 belirlenmistir.

Anahtar Sozciikler: Miizik 6gretmenligi egitimi, giidillenme, akademik

basari.
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ABSTRACT

The Correlation Between The General Achievement Point
And Level of Motivation On Music Teaching as a Profession in

Undergraduate Level Students of Music Education

Ozlem ONUK

Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim Dali Miizik Egitimi Bilim Dali
Fine Arts Department, Department of Music Education
Prof. Dr. Ali UCAN
Nisan - 2007

The aim of this research is to identify whether or not there is a correlation
between the level of motivation towards music teaching and the general achievement
point of students who study in the department of Music education. The study also

aims to identify the level of motivation of the students towards music teaching.

To reach the target of the study a descriptive method has been used.

The level of motivation has been identified with a scale of motivation on
Music Teaching as a Profession, which has been formed and developed especially for
this study. A scale of 5 likert type which consists of 40 questions 17 of which are
personal information and 23 of which are related to motivation in Music teachin was
applied to 194 undergraduate students and the data collected was statistically
examined. In the identification of the level of motivation of students and arithmatic
mean and standard deviation was made use of. A varience analysis, a t test and a
Scheffe test was applied to find out whether there is a difference among the levels of
motivation.The levels of motivation of the students who participated in this study has
been handled in its three major sub-dimentions as intrinsic motivation, external

motivation and amotivation In this respect, intrinsic motivation to know, intrinsic



motivation for experience, intrinsic motivation for success, identified regulation,
introjection, external regulation and the sublevels of amotivation were identified.
Besides, it was also examined whether or not there is a correlation between their
level of motivation and their gender, class, highschool they graduated from, their
situation of accomadition, financial support they get, their income level, status of
scholarship, the region they come from. In addition to what has been mentioned
above, the correlation between the level of general academic achievement and their
level of motivation for music teaching, classes of musical formation, classes of music
teaching formation, classes of general teaching formation common classes in the

curricullum have been examined.

In the study, it has been found out that the students of music education have
motivation for teachin music in general and they have high levels of intrinsic and low
levels of external motivation. The levels of motivation in female students is higher
than male students. Students with low income level have more proffessional

motivation.

With this study, It has been found that the academic achievement of students
of music education has little effect on their motivation of teaching, the success of
music teaching formation has an important impact on their level of motivation for
music teaching, and the success in general knowledge lessons does not have a

significant influence on their level of motivation.

Key Words: Music teacher education, motivation, academic achivement.
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BOLUM I

GIRIS

Bu bolimde arastirmanin problem durumu, bu duruma dayali olarak
belirlenen problemi ve alt problemleri, amaclari, 6nemi, dayandigi sayiltilar,

sinirhiliklart ile tanimlar ve kisaltmalarina yer verilmistir.

1.1. Problem Durumu

Egitimde, en temelde bireyin basarili ve mutlu olmasi, dolayisi ile toplumdaki
bireylerin de mutlu, birbirleriyle daha uyumlu, diizenli ve organize bir sekilde
yasamalart hedeflenir. Yapilan egitim tanimlarinin {i¢ ana 6gesi bulunmaktadir.
Bunlardan birincisi; bireyin yeteneklerinin gelistirilmesi ve kendini gerceklestirmesi,
ikincisi; bireyde davranig degisikliginin kendi yasantisi yolu ile olacag: ve ii¢linciisii
bunun bir siire¢ oldugudur. Boylece egitime, “bireyin davranislarinda kendi yasantisi
yolu ile kasitli olarak istendik degisme meydana getirme siirecidir” denir

(Ertiirk,1997; 17).

Bireyin gelisiminin hedeflendigi egitim siireci; Ogrenci, Ogretmen, egitim
programi, egitim araci ve egitim ortamindan olusan 5 ana unsur cergevesinde
siirdiiriilmektedir. Insan, goriildiigii gibi egitimin temelini olusturmakta olup; egitim
sisteminin hem ©6znesi, hem de nesnesi durumundadir (S6nmez, 1994). Bireylerin,
uygulanan egitimden en etkin diizeyde yararlanip, basarili ve mutlu olabilmesi bir¢ok

etmenin etkilesimine baghdir.

Egitim siireci icerisinde bireyin (6grencinin) bagarisini etkileyen ti¢ temel

etmenden soz edilebilir:



a) Zihinsel etmenler: Bireyin ¢evresiyle uyumu, algilama diizeyi, zihinsel
stireclerin farkliligi, 6grenme hizi, bireyin zeka diizeyi ve yetenegiyle

baglantili bulunmaktadir. Bu da 6grenim siirecini oldukga etkilemektedir.

b) Duyugsal etmenler: Bireyin tutumu, duygusal yasanti birikimleri,
giidiilenmeleri, calisma aligkanliklari, benlik saygilar, kisilik yapilar

bunlar 6grenmeyi etkilemektedir.

c) Cevresel etmenler: Okul, 6gretmen, anne-baba ve kardes tutumlari. Bunlar

basar1 ve 6grenme iizerinde etkili olmaktadir (Ray, 1992; 28).

Basar1 ve basarisizlik nedenleri pek cok arastirmaci tarafindan arastirilmistir.
Bunlardan biri; Aysan, Tanrogen ve Tanridgen (1996) tarafindan Buca Egitim
Fakiiltesinin ¢esitli boliimlerinde okuyan ogrencilerin Orneklemini olusturdugu

calismanin sonucunda, 6grencilerin akademik basarisizliklarinin nedenleri olarak;

a) Ogretmen davranislari

b) Ogretim metotlari

¢) Calisma eksikligi

d) Ogrenme ortamu ile ilgili problemler

e) Konunun icerigi (miifredat)

f) Ogrencilerin psikolojik sorunlar

g) Ailedeki doyumsuzluk

h) Okunan boliimiin kariyer ve is hayatina etkisi
1) Zamani kullanabilme

ile ilgili problemleri gordiikleri tespit edilmistir.

Egitimde Ogrencinin bireysel farkliligi basariyr etkileyen etmenlerin en
basinda yer alir. Bireysel farkliliklar arasinda yer alan yetenek, basari, giidiilenme,
calisma aliskanliklari, tutumlar, sinav kaygisi, benlik saygist gibi degiskenlere iliskin
pek cok arastirma yapilmistir. Arastirmalar bu degiskenlerin egitim ve Ogrenme

siirecine epey etkileri oldugunu ortaya koymustur.



Yildinm (2000); akademik basarinin belirleyicisi olarak yalmzlik, sinav
kaygist ve aile desteginin de anlamli olarak basariy1 etkiledigini belirtmistir. Subasi
(2000a) akademik basariy1r benlik saygisi ve denetim odagi degiskenleri acisindan
incelemis olup; bu degiskenleri anlamli bulurken, sinav kaygisi degiskenini anlaml
bulmamistir. Yine Subasi (2000b); verimli ders calisma aligkanliklar1 egitiminin
akademik basari, akademik benlik kavrami ve c¢alisma aligkanliklarina etkisini
deneysel olarak incelemistir. Bu arastirmada akademik benlik saygisinin deneysel
islemden etkilenmedigi ortaya c¢ikarken; deney grubunda akademik basarida

yiikselme gozlemlenmistir.

Abak, Eryilmaz ve Fakioglu (2003) iiniversite dgrencilerinin fizik dersi ile
ilgili duyussal ozellikleri ile onlarin fizik dersindeki basarilar1 arasindaki iliskiyi
incelemislerdir. Arastirmaya fizige kars1 tutum, giidiilenme, kaygi gibi duyussal
ozellikler dahil edilmistir. Elde edilen sonuglar bu duyugsal oOzelliklerin fizik

dersindeki basarinin %?27’sini acikladigin1 gostermektedir.

Benlik saygisinin basari iizerindeki etkileri Baymur, Ozgiiven ve Kuzgun
(1978), Giingor (1989), Yagct (1997) ve Bogeng (1998) tarafindan yapilan
aragtirmalarda incelemis, benlik saygisinin anlamli bir degisken oldugu goriisiine

varilmistir.

Tutum, basariy1 etkileyen diger bir etmen olarak yapilan arastirmalar
sonucunda ortaya c¢ikarilmigtir. Yapilan arastirmalarda ya mevcut tutum olcekleri
kullanilmis ya da yeni olusturulmus tutum Olcekleri gelistirilerek, olctimler
yapilmistir. Berberoglu (1990), Tavsancil (2002), Morgil, Secken ve Simsek (2002),
Nuhoglu ve Yal¢cin (2004), Yiicel (2004), Bindak (2004), Demirkaya ve Geng
(2006), Ozmentes (2006) ve Giir ve Biitiiner’in (2006) yapmis oldugu calismalar
Ogrencinin (bireyin) tutumunun basarisin1 etkiledigini gostermektedir. Okulun,
egitimcinin ailesinin ve yasitlarinin tutumunun dgrencinin basarisinda, giidiilenme ve
giidiillenememe durumunda 6nemli etkisi oldugu saptanmistir. Ayrica egitimde farkl
Ogretim yontemlerinin kullanilmasinin derse olan ilgide, tutumda olumlu bir

yiikselme sagladigi; giidiilenmelerini de epey etkiledigi ortaya ¢ikmustir.



Yukarida belirtilen aragtirmalar ve benzeri bir¢ok arastirma gostermistir ki
psikolojik etmenler basariy1 dogrudan ya da dolayl olarak etkilemektedir. Zeka
etmeni disarida birakildiginda psikolojik etmenlerin baginda giidiillenme gelmektedir.
Bireyi akademik yasantinin gerektirdigi calisma davranisina ve davranis oriintiilerine
iten nedenleri giidiilenme kavrami ve kuramlar1 agiklamaktadir (Bozanoglu, 2004: 1-

2).

“Ogrencinin akademik yasantisinin gerektirdigi temel etkinliklere iliskin
giidiilenme diizeyi yeteri kadar yiiksek olmalidir. Giidiilenme, basar1 i¢in gerekli
biligsel ve davramissal etkinliklere ayrilan enerjinin miktarini belirler. Ogrencinin
basarili olma gereksinimi okumaya ve 0grenmeye olan ilgisi, kendisine bir amag
belirleyip belirlemedigi, amaclarinin gerceklesip gerceklesmedigi ve islevselligi,
gecmis basart ve basanisizhiini hangi degiskenlere yiikledigini ©Ogrenebilme
konusunda, kendine iliskin yeterlilik algis1 ve neden Ogreniyor sorusuna iligkin

biliglerin tiimii “giidiillenme diizeyini” belirler” (Bozanoglu, 2004: 2).

Giidiillenme diizeyini etkileyen 6nemli bir etmen olan ilgi, Kuzgun (2000)
tarafindan ikincil cikarlar olmadan etkinligin o6ziinden alman zevk olarak
goriilmektedir. Ilgi o etkinlik i¢in gerekli en az beceriye sahip olmay1 da gerektirir.
Ogrencilerimizin ikincil ¢ikarlar olmadan 6grenme ve ders calismaya ilgi
duymalarmi bekleriz. Aslinda her zaman bunun bdyle olmadigini bildigimiz gibi
aragtirmalar, Ogrenme i¢in gerekli ilgi ve temel beceriler bakimindan
ogrencilerimizin durumunun hi¢ de i¢ acict olmadigina isaret etmektedir. Ornegin
Dokmen’in (1994) arastirmasinda olduk¢a 6nemli bulgular belirlenmistir. Dokmen
okuma becerisi, okuma ilgisi ve okuma aligkanligi iizerine yaptifi kapsamli
arastirmada, bu degiskenlerin birbirleriyle oldukca iliskili oldugunu gostermistir.
Arastirmada hem lise hem de iiniversite 6grencilerinin okuma becerilerinin olduk¢a
diisiik oldugu goriilmiis; lise dgrencilerinin okuma hizlan diisiik, anlayarak okuma
hizlar1 ise daha da diisiik bulunmustur. C)yle ki, lise Ogrencilerinin % 48,6’s1 ve
iniversite Ogrencilerinin %17’°si verilen metne uygun bashk belirleyememislerdir.

Ayni sekilde, metnin yazarn Ogrencilere verilmemis olmasma ragmen lise



ogrencilerinin % 64,7’si ve lniversite dgrencilerinin % 64,3’{i metnin i¢cinde gecen
ve yazarla bir iliskisi olmayan bir ismi makalenin yazar olarak bildirmislerdir.
Dokmen (1994) arastirmasinda lise 6grencilerinin okumaya olan ilgisinin iiniversite
ogrencilerine kiyasla anlamli derecede diisiik oldugu goriilmiistiir. Bu sonug, okuma
ilgisinin aslinda iiniversiteye giris icin Onemli bir ol¢iit olabilecegini
disiindiirmektedir. Dokmen’in (1994) arastirmasindan elde edilen bulgular okumaya

giidiilenme ile okuma becerileri arasindaki iligkinin énemini vurgulamaktadir.

Erkan (1991), {iniversite giris sinavi puanlar1 ve ortadgretim basar1 puanlar
ile 6grencilerin bazi 6zelliklerini (sinav kaygisi, verimli ders ¢alisma alisgkanliklari,
basar1 giidiisi, genel akademik yetenek ve smava hazirlanma diizeylerini)
incelemistir. Arastirmanin sonuglar1 siav kaygisi ile OSS puanlari arasinda olumsuz
yonde bir iliski oldugunu gostermektedir. Akademik basari ile sinav kaygisi arasinda
da olumsuz bir iliski oldugunu gostermektedir. Basarisiz ogrenciler daha kaygil
bulunmustur. Bu arastirmada sinav basaris1 ve basar1 giidiisii arasinda olumlu iligki
goriilmesine ragmen, bu iliski anlamlilik diizeyine ulasmamistir. Genel olarak
degerlendirildiginde, lise akademik basarilari, sinava hazirlanma diizeyleri, genel
akademik yetenekleri ve basar1 giidiileri yiiksek, sinav kaygilan diisiik olan

Ogrencilerin 6grenci segme sinavinda daha basarili olduklart sonucuna varilmistir.

Yagce1 (1999), benzer bir calismay1 547 lise 6grencisiyle yapmistir. Calismada
giidiilenme diizeyi ve OSS basarilar1 arasindaki iliskiyi incelemistir. Elde edilen
sonuglar, i¢csel giidiilenme ile basar1 arasinda anlamli bir iliski oldugunu gésterirken,
ayn1 iliskinin digsal gilidillenme s6z konusu oldugunda gozlenemedigini
gostermektedir. i¢sel giidiilenme boyutunda kizlar lehinde bir farklilik gozlenirken,

digsal giidiilenmede herhangi bir farklilik goriilmemistir.

Sendur (1999), simf atmosferi ve ©Ogrenci giidiisii konulu aragtirmasinda
devlet ve oOzel okullarda okuyan Ogrencileri karsilastirmis ve basar1 giidiisii

bakimindan 6zel okullar lehinde bir farklilik oldugunu rapor etmistir.



Eryllmaz ve Korur (2002), 6gretmen niteliklerinin lise seviyesindeki
ogrencilerin fizik dersi basari, tutum ve giidiilenmelerine etkilerini incelemistir. 2177
devlet lisesi Ogrencilerine Ogretmen niteliklerine iliskin; giidillenme, basarn ve
tutumlan Sl¢iilmiistiir. Elde edilen sonuglarda 6gretmenin 6grencilere karsi arkadasca
tutumunun, konu bilgisine yeterince sahip olmasinin, kendi sorunlarmi sinifa
tasimasinin, Ogrencilere kars1 diiriist olmasinin, sinifta Ogrenme igin ortam

saglamasinin 6grencilerin giidiilenimini oldukga etkiledigi ortaya ¢ikmustir.

Acat ve Yenilmez (2004) egitim fakiiltesi Ogrencilerinin Ogretmenlik
meslegine iliskin giidiilenme diizeylerini arastirmislardir. Egitim fakiiltesinde 1 ve 4.
sinifta 6grenim goéren 913 G6grenci rastlamsal olarak secilmistir. Arastirmadan elde
edilen bulgulara bakildiginda egitim fakiiltesi ogrencilerinin genel olarak olumlu
giidiilenme yiiklenmis olduklari, giidillenme sorunu olusturan durumlar daha az
yasadiklar goriilmektedir. Buna gore dgrencilerin igsel giidiilenmeye sahip olduklart
soylenebilir. Ogretmenligin son yillarda tercih edilen meslekler siralamasinda iist
siralarda bulunmasi, bunun bir nedeni olarak goriilebilir. 1. siiftan 4. sinifa dogru
giidiilenme diizeylerinde bir artis gozlenmistir. Ogrencilerin ailelerinin sosyo-
ekonomik durumlarina gore giidiillenme kaynaklarinda anlamli bir farklilagma
belirlenmemistir. Bu durum, ergenlik donemi o6zellikleriyle beraber bireyin
bireysellesmesi ya da bireysellesme ¢abalar i¢ine girmeye basladiginin bir gostergesi
olarak yorumlanmaistir. Sonug olarak egitim fakiiltesi 6grencilerinin aldiklart egitimin
bir sonucu olarak dgrenme, cevresindeki fiziksel ve sosyal degiskenleri en onemli
giidiilenme kaynag olarak kabul ettikleri; ikinci olarak kendi yeterliliklerinde olumlu
kaynaklarma sahip olduklari; ancak meslegin kendilerine sosyal statii ve sosyal
etkilesim kazandirmasi konusunda yeterince olumlu bir giidiilenme kaynagina sahip
olamadiklar1  goriilmektedir. Ogrenciler, genellikle yiiksek diizeyde olumlu
giidiillenme kaynaklarina sahip olup c¢ok az giidillenme sorunu yasamaktadirlar.
Cinsiyet acisindan elde edilen en onemli sonug, bayan 6grencilerin erkeklere oranla
daha yiiksek diizeyde olumlu giidiillenme kaynagina sahip olmalar, erkeklerinse daha
cok giidiilenme sorunu yasiyor olmalaridir. Bu durum, cinsiyet rolleri, 6gretmenlik
meslegi ozellikleri ve bunlarin giidiilenmeyle iliskilerini belirlemenin gerekli oldugu

sonucunu ortaya koymu§tur.



Yukaridaki farkli alanlarda yapilan arastirmalar gostermektedir ki giidiilenme,
genel olarak 6grenme ve basan iizerinde oldugu kadar 6gretmenlik egitimi iizerinde
de etkilidir. Boylece, 6gretmen adaylarinin {iniversitede basarili bir 6§renim siireci
gecirmelerinde ve  Ogretmenlik  mesleginin  gerektirdigi  tiim  nitelikleri
kazanmalarinda giidillenmenin 6nemli bir etmen oldugu anlasilmaktadir. Simdiye
kadar Ogretmenlik egitiminde giidiilenme konulu cesitli arastirmalar yapilmis

bulunmaktadir.

Bu aragtirmalardan ikisinin miizik Ogretmenligi lisans egitimiyle iliskili
oldugu gériilmektedir. Bu ¢alismalardan birisi lisans programinda kapsanan piyano
dersine iliskindir. Giinal’in (1999) “Piyano Egitiminde Motivasyon Degerlendirme
Olgegi Olusturma” isimli yiiksek lisans tezinde anadal piyano egitimi 6grencilerine
giidiilenme degerlendirme o©lgedi olusturulup uygulanmistir. Ancak uygulanan

Olcegin gecerlik ve giivenirlik ¢calismalart yapilmamistir.

Diger bir ¢alisma olarak miizik 6gretmenligi lisans programinda yer alan
Oyun, Dans ve Miizik Dersi’ne iliskin bir giidiilenme olgegini Ozevin (2006)
gelistirmistir. 42 maddeyi kapsayan 6lgek Oyun Dans ve Miizik dersini almig farkli
tiniversitelerdeki 160 0Ogrenciye uygulanmig; madde-test korelasyon katsayisi
0,30’dan diisiik olan ve faktor analizi sonucunda faktor yiik degeri 0,45’den diisiik
olan maddeler dlgekten atilmistir. Kalan 28 madde, Oyun, Dans ve Miizik Dersine
Iliskin Motivasyon Olcegi’'ni olusturmustur. Olcegin gegerli ve giivenilir oldugu

belirlenmistir.

Gortildiigii gibi bu iki calisma miizik Ogretmenligi egitim programinda
kapsanan ¢esitli derslerden sadece ikisiyle simirhidir. Her iki ¢alismada sadece birer
derse yonelik giidiilenme Olctilmeye calisilmigtir. Miizik 6gretmenligi lisans egitimi
alaninda simdiye kadar 6gretmenlik meslegine yonelik bir giidiillenme Olctimii ve
buna dayali bir aragtirma yapilmamistir. Bu durum boyle bir arastirma yapmay1

gerekli kilmistir.



1.1.1. Problem

Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Miizik Egitimi Anabilim Dali
Ogrencilerinin miizik 6gretmenligine giidiillenme diizeyleriyle akademik basarilart

arasinda anlamli bir iligki var midir?

1.1.2. Alt Problemler

Belirtilen problem c¢ercevesinde su alt problemlere yanit aranmigtir:

1. Miizik Egitimi Anabilim Dali 6grencilerinin Miizik Ogretmenligine
Giidiilenme diizeyleri genel olarak nedir? Ayrica; bilmek icin icsel giidiilenme,
deneyim icin igsel giidiillenme, basart icin icsel giidillenme, Oziimseme ve ice
yansitma, digsal diizenleyiciler ve giidiilenmesizlik alt boyutlarma gore
farklilasmakta midir?

2. Miizik Egitimi Anabilim Dali grencilerinin “Miizik Ogretmenligine
Giidiilenme” diizeyleri ile

® cinsiyet,

e smif diizeyi,

e mezun olduklarn lise,

e barinma durumlari,

® gecimini saglama durumlari,

e gelir diizeyleri, burs alma durumlari,
e iiniversiteye geldikleri bolge,

e geldikleri yer,

degiskenleri arasinda anlamli bir iligki var midir?

3. Miizik Egitimi Anabilim Dali 6grencilerinin miizik 6gretmenligine

giidiilenme diizeyleri ile akademik basarilar arasinda anlaml bir iliski var midir?



3.1. Miizik Egitimi Anabilim Dali 6grencilerinin “Miizik Ogretmenligine
Giidiilenme” diizeyleri ile Miiziksel Formasyon Dersleri’ndeki akademik basarilar

arasinda anlamli bir iliski var midir?

3.2. Miizik Egitimi Anabilim Dali 6grencilerinin “Miizik Ogretmenligine
Giidiilenme” diizeyleri ile Miizik Ogretmenligi Formasyon Dersleri’ndeki akademik

basarilari arasinda anlaml bir iligki var midir?

3.3. Miizik Egitimi Anabilim Dali 6grencilerinin “Miizik Ogretmenligine
Giidiilenme” diizeyleri ile Genel Ogretmenlik Formasyonu dersleri’ndeki akademik

basarilari arasinda anlaml bir iligki var midir?

3.4. Miizik Egitimi Anabilim Dali 6grencilerinin Miizik Ogretmenligine
Giidiilenme” diizeyleri ile Genel Kiiltiir Derslerindeki akademik basarilarina gore

farklilasmakta midir?

4. Miizik Egitimi Anabilim Dali 6grencilerinin  Miiziksel Formasyon
Derslerindeki akademik basarilari ile Miizik Ogretmenligi Formasyon Dersleri’ndeki

akademik basar1 diizeyleri arasinda anlamh bir iligki var midir?

5. Miizik Egitimi Anabilim Dali 6grencilerinin Miiziksel Formasyon
Derslerindeki basar1 diizeyleri ile Genel Ogretmenlik Formasyonu dersleri’ndeki

akademik basarilar arasinda anlamli bir iligki var midir?

1.2. Amac¢

Bu aragtirmada, miizik 6gretmenligi lisans programi Ogrencilerinin miizik
Ogretmenligine giidillenme diizeylerinin belirlenmesi ve s6z konusu giidiillenme
diizeyleriyle akademik basar1 diizeyleri arasinda bir iligki bulunup bulunmadiginin

saptanmasi arastirmanin temel amacini olusturmaktadir.

Miizik Ogretmenligi lisans programi Ogrencilerinin, miizik 6gretmenligine
giidiilenme diizeylerinin belirlemesiyle 6gretmenlestirmeye yonelik egitim siirecinin

amaclarina ulagmasini etkileyen etmenlere 151k tutmasi ve arastirma sonuclarinin
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ilgili programlara, egitimci tutum ve degerlendirmelerine olumlu olarak yansimasina

katkida bulunulmasi amag¢lanmistir.

1.3. Onem

Bu aragtirma miizik egitimi anabilim dallarinin uygulamakta oldugu miizik
Ogretmenligi lisans egitim programlarinda 6grenim goren Ogrencilerin meslege
giidiilenmelerinin ilk kez belirlendigi ve incelendigi bir ¢aligmadir. Bu nitelikleriyle
birlikte s6z konusu 6grencilerin Genel Kiiltiir, Genel Ogretmenlik Formasyonu,
Miizik Ogretmenligi Formasyonu ve Miiziksel Formasyon Derslerindeki akademik
basarilar1 ile meslege giidiillenme diizeyleri arasindaki iligkiyi ortaya koyan ilk

arastirma olmasi bakimindan 6nem tasimaktadir.

Arastirma; miizik 6gretmenligi meslegini kazandiran miizik egitimi anabilim
dallarinda, Ogrencileri giidiileyen etmenlerin saptanmasi, giidillenme sorunu
olusturan  etmenlerin  belirlenmesi,  6grencilerin  niteliginin  artirilmas,
basarisizliklarinin en alt seviyeye indirilmesi ve bunlara yonelik diizenlemelerin
yapilmasi calismalarina dolayli katkida bulunabilir olmasi acisindan da Onemli

goriilmektedir.

1.4. Simirhliklar

Bu arastirma;

* Miizik 6gretmeligine giidiilenme 6lcegi uygulanan; Gazi Universitesi
Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii Miizik Egitimi
Anabilim Dali 1, 2, 3 ve 4. simiflarinda 2004- 2005 egitim- dgretim
yilinda 6grenim gdren 2001, 2002, 2003, 2004 yili girisli 6grenciler

ile;
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Gelistirilen Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Olcegi Oz Belirleme

kuramina dayalhidir. Olcek bu kuram ile;

Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Olgegi gelistirilirken Cokley,
Bernard ve ekibinin hazirladigr “A Psychometrik Investigation Of The
Academic Motivation Scale Using A United States Sample” adl

caligmadan yararlanilmis ve 6l¢ek s6z konusu calismadaki dlcek ile;

Miizik Ogretmenligi lisans 6grencilerinin mesleklerine giidiillenme
diizeyleriyle iliskileri arastirilan Genel Kiiltiir, Genel Ogretmenlik
Formasyonu, Miizik Ogretmenligi Formasyonu ve Miiziksel

Formasyon Dersleri ile;
Konu ile ilgili ulagilan yazili kaynaklar ve tezlerle;

Saglanan maddi olanaklar, calisma ve uygulama kosular ile

sinirhidir.

1.5. Sayiltilar

Miizik egitimi anabilim dali Ogrencilerinin miizik Ogretmenligine
giidiilenmeleri dl¢iilebilir.

Miizik egitimi anabilim dali Ogrencilerinin Genel Kiiltiir, Genel
Ogretmenlik Formasyonu, Miizik Ogretmenligi Formasyonu ve
Miiziksel Formasyon Derslerindeki akademik basar1 durumlar
(sinavlar sonunda aliman notlar) gercegi yansitmaktadir. Bunlar

yeterince gecerli ve giivenilirdir.

Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Olcegine iliskin uzman goriisleri

gercegi yansitmaktadir.
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1.6. Tammmlar, Tiirkcelestirilmis Kavramlar ve Kisaltmalar

Giidii: Davraniglan belli bir yone dogru harekete gegiren ve organize eden i¢

ve dis sartlara denir (Arik, 1996:15).

Giidiilenme: Amaca yonelik bir davranig dizisi baslatan, yonlendiren,

devamini saglayan ve sonlandiran bir siire¢ veya siiregler zinciri. (Arik, 1996:18)

Icsel Giidiilenme: Icsel olarak giidilenmis davranislar mesgul olunan
ugrasilardan gelen memnuniyet ve zevkin harekete gegirdigi davramslardir. (Deci ve

Ryan, 1985, Vallerand ve digerleri 1992)

Bilmek icin icsel giidiillenme; bireyin yeni bir sey 6grendigi zaman yasadigi

hos duygulardan kaynaklanan icsel giidiilenmedir.

Basari icin icsel giidiilenme; bir seyleri basardig: ve yaraticilik gosterdigi bir

etkinlikte yasadigi memnuniyetten kaynaklanan giidiilenmedir.

Deneyim icin icsel giidillenme ise; yasanan etkinlige katilmaktan
kaynaklanan giizel duygular aym1 zamanda bu etkinligi yapma ve devam etmede sizi
tesvik eden bir hal alir. Iste bu, deneyim icin i¢sel giidiilenmedir. Bu yiizden icsel

giidiilenme kisinin kendinde deneyim yasamaya iten giidiidiir.

Digsal giidiilenme: Icsel olarak giidiilenmenin tam tersine digsal giidiilenmis
davramig belirli bir ugrasiyla yogun olarak ilgilenmeye iten bir davrams degildir.

(Cocley ve Bernard, 2001: 109).

Dissal diizenleyiciler digsal bir sonug i¢in mesgul olunan davraniglari ifade

eder. Qdiiller ve baskilar sonucu ortaya ¢ikan davranislardir.
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Iceyansiilms diizenleyiciler bireyin olabilecek olaylar icin rehber edindigi
davraniglan icsellestirdigi zaman meydana gelir. Cevrenin talepleri ve kurallar

tarafindan kisinin davranisinda zorlama bask1 olusturmaktadir.

Kimliksellestirilmis diizenleyiciler: Kimliklestirme birey i¢in 6nemli olan,
benimsenmis amagclarin, degerlerin, diizenlemelerin yansimasidir. Kisiliginin pargasi
gibi gordiigii bilgilerini paylastigi zaman mutluluk duyan bir davranis igerisinde

olma durumudur (Malhotra ve Galletta, 2003; 5).

Giidiilenmesizlik (Amotivasyon): Giidiilenme  stillerinin ~ davranig
siire¢lerinde en az dzerk (kisisel) oldugu dikkate alinmalidir. Giidiilenmesiz bireyler
ne icsel olarak, ne de digsal olarak motive olabilmislerdir. Bireyler giidiilenmesizlik
yasadiklarinda, kendi davramislarinin kontrollerinin disinda bir seyin sonucu

olduguna inanirlar (Vallerand, 1992, 203).

Miizik Ogretmeni: Miizik alaninda / dalinda 6gretmenlik mesleginin
gerektirdigi 6grenimi bitirerek ya da yeterlikleri kazanarak 6gretmenlik yapmaya hak

kazanmig veya 6gretmenlik yapma yetkisini elde etmis kimse. (Ugan, 2005: 211)

Miizik Ogretmenligine Giidiilenme: Miizik 6gretmeni olmaya yonelten, bu
yonde bir davranig dizisi baglatan, siirdiiren ve sonlandiran, miizik 6gretmeni olmak

icin tiim i¢ ve dig sartlardan olusan bir siire¢ ve siirecler zinciridir.

Akademik Basari: Herhangi bir 6gretim kademesinde, egitim siiresince
egitimi verilen dersin ya da derslerin amaclarina ulagip ulagsmadiginin kontrol
edilmesine yonelik yapilan Olgme (yazili, sozlii ve uygulamali smavlar) ve

degerlendirmeler sonucunda 6grencinin aldigi o derse yonelik notlarin ortalamasidir.

2001, 2002, 2003, 2004 girisli 6grenciler: Gazi Universitesi Gazi Egitim

Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Anabilim Dali’nin yaptigi
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Miizik Ozel Yetenek Sinavi’ni 2001, 2002, 2003, 2004 yillarinda kazanmis ve kayit

yaptirmis 0grencilerdir.

Tiirkcelestirilmis Kavramlar

Giidiilenme: Motivation

Icsel giidiilenme: Intrinsic motivation
Dissal diizenleyiciler: External regulations
Oziimseme: Identified Regulations:
Iceyansitma: Introjection

Giidiilenmesizlik: Amotivation

Kisaltmalar

MOGO : Miizik 6gretmenligine giidiilenme 6lcegi



BOLUM II

KURAMSAL CERCEVE

Bu boliimde arastirmanin konusuna ve problemine iligkin kuramsal ¢erceveyi

olusturan giidiilenme kavramu ile giidiillenme kuramlar1 agiklanmaktadir.

2. 1. Giidiilenme

Giidiilenme, giiniimiiz isletme, psikoloji ve egitim bilimlerinin iizerinde son
derece onemle durdugu bir olgudur. Bilim adamlar1 insan davraniglarini anlamada;
bireyi o davraniga iten nedenin ve itici giiclin ne olduguyla ilgilenilmesi gerektigini

diisiinmiislerdir.

Bu noktada asagida aciklanan giidii, motiv, itici giic gibi kavramlar ortaya
cikmistir. Motivasyon (Giidiilenme); motiv: giidii Ingilizce motive kelimesi Latince
movere’den yani “hareket etmek, kimildamaktan (to move) gelmistir (Stagner ve

Solley 1970; 41).

Giidii: Histen degil akildan sebep. Kaynagi duygularda olan sebeplere diirtii
denildigi gibi zekadan olan sebeplere giidii denir. Giidiiller ya bugiin bilinen ve
rahatlikla anlasilabilen, ya da heniiz pek agik secik anlasilmayan tiirden olabilir.
Nerede olunursa olunsun ve ne yapilirsa yapilsin, her davranigin altinda bir giidii ya

da giidiiler zincirinin yattig1 unutulmamalidir (Ciiceloglu, 1997; 230).

Giidiilenmenin psikoloji, egitim ve isletme bilimi alanlarinda benzer tanimlari

yapilmistir.

1. Giidiilenme; Herhangi sekilde eylemde bulunma hali, giidii ise bu egilime

neden olan belli bir ihtiyac ya da istektir (Erden, 1995, 232).
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2. Giidii; “belli durumlarda belli amaglara ulagsmak ve gerekli davraniglarin
yapilabilmesi i¢in organizmay1 harekete geciren, enerji veren duyussal bir
yiikselime (cosku, istek) neden olan davranmiglart yonlendiren bir ‘itici
gii¢’tiir. Giidiilenme, belli amaglara ulagmak icin bir giic kazanma halidir

(Fidan, 1993:129).

3. Bireyin davramisin1 ya da hareketini baslatan ve siirdiiren bilincli ve
bilingsiz gii¢ olarak tanimlanmaktadir. Kiside giidii uyandirmaya ya da

yaratmaya da giidiilenme denir (Binbasioglu, 1988:100).

4. Giudi (motiv) tipik olarak, davranmig1 belli bir yone dogru organize ettigi
ve harekete gecirdigi kabul edilen i¢ sartlar1 ifade etmek iizere
kullanilmaktadir. Bu sebepten tepkilerin se¢imi ve bu tepkilerin
yapilmasindaki gayret, Motiv tarafindan belirlenir. Bir motiv yon verici
ve aktif edici (harekete gegirici) unsurlar iceren karmasik bir yap1 olarak
da tarif edilebilir. Ogrenme ve hafiza gibi giidilenme da bireyin

davraniglarindan ¢ikarilir (Arik, 1996:17).

Hangi davranislar1 motive edilmis hangilerinin edilmemis olduguna karar
vermek her zaman kolay olmamakla birlikte motive edilmis bir davranista hareketler,
digerlerine oranla daha organize olmus, daha yonlendirilmis bir sekilde meydana
gelirler. Bu davraniglarin yapilisindaki canlilik sarf edilen enerji degismeye
dagilmaya kars1 direngleri, devam siireleri vs. bize bu davraniglarin motive
olduklarin1 gosterir. Bundan dolay1 giidillenme terimi psikologlar tarafindan
genellikle hedefe yonelik bir davranis dizini baslatan, yoOnlendiren, devamini
saglayan ve neticede durduran bir siire¢ (ilerleme) ve siirecler (ilerlemeler) zinciri

olarak anlasilmaktadir (Arik, 1996:18) .

Birbirine benzer bir takim hareket ve davramislar degisik giidiilerden ortaya
ciktiklart gibi, baz1 degisik hareket ve davranmislar icin neden sadece bir tek giidiiye
dayanir. Giidiiler, ayrica biri digerini tamamlamak veya giiclinii azaltmak suretiyle

birbirlerine etkide bulunurlar ve dolayisiyla insan davranislarini etkilerler.
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Huit bir davranisa iligskin giidiilenmeyi farkli boyutlarda ele almis ve asagida

goriilen alt1 farkli boyutta degerlendirmistir.

Biyolojik

Duygusal

Bilissel

irade (Conative)

Davramsgsal

Ruhsal

Tablo 1
Giidiisel Thtiyaclarin Kaynaklari

*Uyaranlardaki artma/azalma (uyarilma)

*Duyumlarin etkinlegmesi

*Achigin, susuzlugun, rahatsizligin, vb. artmasi

*Homeostatik dengenin devam ettirilmesi (tiim viicut sivilarinin
olmasi gereken diizeyde bulunmasi)

*Duygusal tutarsizli§in artmasi /azalmasi

*[yi hissetmenin azalmas1

*Koti hissetmenin artmasi

*(Ozsayginin, giivenligin tehlikeye diismesi

*Iyimserlik diizeyinin korunmasi

*[lging ve tehlikeli uyaranlara iliskin dikkatin siirdiiriilmesi

*Anlama ve anlam tiretmenin gelismesi
*Bilissel belirsizligin artmasi ya da azalmasi
*Problem ¢ozmek ve karar vermek
*Kesfetmek

*Tehlike ve riskleri azaltmak

*Kisisel amaglara ulagsma

*Hayallerini gerceklestirme

*Hayatinin kontroliinii ele almak

* Amaclarinin 6niindeki engellerden kurtulup rityalarini
gergeklestirmek

*Hayatinda baskalarinin kontroliinii azaltmak

*Tercih edilen hosa giden sonuglara ulasmak

*Olumlu modelleri taklit etmek

*Hayatinin amacini anlamak

*Benligi ile edebi bilinmezlik arasinda baglanti kurma

Huit (2004), Educational Psychology Interactive: Motivation. Retrieved 16 Oca. 2004, from

http://chion.valdosta.edu./whuit/col/motivation/motivate.html

2.1.1. Giidiilenmis kisinin gosterdigi davramslar

Giidiilenmenin ii¢ ayr1 yonii vardir: 1. Kisiyi belli bir hedefe iten giidiileyici

durum 2. hedefe ulagmak icin yapilan davranis 3. Hedefe ulagsmak. Giidiileyici durum

davranmisa davranig hedefe onciiliik eder; hedefe ulasildiginda giidii, hi¢ degilse gegici

olarak giderilip rahatlama meydana gelir.
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2. 2. Giidillenme Kuramlari

2.2.1. Biyolojik Yaklasimlar

Bu yaklagimda psikologlar giidiillenmeyi temel fizyolojik yaklasimlarla
aciklarlar. Genel cerceve iginde Genetik, Noral (sinirsel neural) ve Hormonal
etkenlerle diger organik sistemlerin (sindirim, dolasim) isleyis bicimleri ve bu

faktorlerle karsilikli iligkileri aragtirilir.

Sinirsel (noral) faktorler: Bu seviyede saldirgan davranisin temelinde
bulunan, muhtemelen farkli noral sistemler ve beyin boliimlerinin hangi tip saldirgan

davranislarda rol aldig1 arastirilmaktadir.

Genetik faktorler: Davraniglarin kalittimla gecip ge¢cmedigi arastirilmaktadir.
Farelerde yapilan deneylerde belirli 6zellikleri gosteren bireylerin ciftlesmeleri
yontemiyle ¢ok saldirgan ve cok sakin nesiller yetistirmek miimkiin olabilmektedir.
Bu sonuclara gore saldirganlik muhtemelen genlerle yeni dogacak cocuklara

nakledilmektedir.(Arik, 1996:26)

Hormonal faktorler: Bu seviyede davranislarin nedenlerinde hormonlarin
etkileri arastirilmaktadir. Ornegin; elde edilen verilere gore saldirgan davramslarin
yapilmasi esnasinda belirli bazi hormonlarin kandaki diizeyi oldukca yiiksek
bulunmaktadir (Arik, 1996:26).

2.2.2. Hiimanist Yaklasimlar

2.2.2.1 Maslow ve Temel ihtiyaclar Kuram

Insan ihtiyaclarim ilk defa bilimsel bir bicimde ele alip inceleyen ve
giidiillenme konusundaki gelismelere 1s1k tutan bilim adami Amerikali Abraham
Maslow’dur. Maslow’un Ihtiyaclar Hiyerarsisi Yaklasini giidiilenmeyi dinamik bir

kavram olarak gormektedir. Bu kavram hem kisilik degiskenlerini hem de toplumsal
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degismeyi igerir (Sabuncuoglu ve Tiiz;1995: 101). Bu yaklasimin iki ana varsayimi
vardir. Bunlardan birincisi kisinin gosterdigi her davramisin kisinin belirli
ihtiyaclarim gidermeye yonelik oldugudur. Kisi ihtiyaclarim1 gidermek igin belirli
yonlerde davranir. Dolayisiyla ihtiyaglar davranisi belirlemede Onemli bir role
sahiptirler. Yaklasimin ikinci varsayimi ise ihtiyaglarin sirast ile ilgilidir. Bu

varsayima gore ihtiyaclar, belirli bir siralamaya sahiptir.

Maslow’un yaklagimindaki giidiillenmis davranis asagidaki tablo 2’de net

goriilmektedir.
Tablo 2
Ihtiyaclar Hiyerarsisi Yaklasiminda Giidiilenme Siireci
Bir ihtiyact Ihtiyacin _, | intiyacr
bulunan birey davranis sebebi giderme
S olmasi davranisi
Yeni bir ihtiyag
Bireyin igindeki
ihtiyaglarindaki «— Amaca ulagsma
degisiklikler

Maslow klinik gbzlemcilerden yararlanarak insanlarda temel gereksinimlerin
neler oldugunu saptamistir. Bagka kuramlar ¢alisma ortami diisiiniilmemis olup genel

bir kuramdir. Temel gereksinimler sunlardir:

1. Fizyolojik Ihtiyaclar: Aclik, susuzluk, cinsellik, dinlenme, uyku,
annelik vb. Bu gereksinimlerin acglik, cinsellik gibi bazilar1 igin
insanin govdesinde bedensel (somatik) bir temel gostermek
mimkiindiir. Bir de bu gereksinimler giderilmedikleri olciide
davraniglara biitiiniiyle engel olurlar. Yani insan uzun bir siire a¢ ya

da susuz kaldiginda agligimi ya da susuzlugunu gidermekten bagka bir
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sey isteyemez. Bu gereksinimler karsilandigi zaman bundan sonraki

gereksinimler ortaya ¢ikmaya baslar.

2. Giivenlik ihtiyaglari: Bunlar insanin kendini giivenlik icinde duymasi
icin gerekli ihtiyaglardir. Bu ihtiyaglar Maslow’un yasadig1 toplumda
daha cok cocuklarda goriiliir. Yetiskinler icin de emeklilik, sigorta vb.
islemleri ornek gosterilebilir. Birinciler gibi bunlar da giderilmedikleri
zaman organizmaya biitiiniiyle egemen olurlar. O zaman insan
yalnizca giivenlik arayan bir konuma doniisiir, biitiin davranislarin
ardinda bu ihtiyaclar1 gérmek miimkiindiir. Demek ki bu iki kategori
ihtiyac1 fazlalagtikca ve siiren bir durum aldik¢a kisinin diinya
goriigiinii, gelecekte ilgili tasarilarim1 da bunlar belirleyecektir. Bu
ihtiyaclar karsilandiginda bundan sonraki ihtiyaclar belirmeye baslar

(Onaran,1981:14).

3. Sevgi (yakinlik) ihtiyaclari: Bunlara genellikle toplumsal
gereksinimler denilmektedir. Insanlar baska insanlarla bir arada
olmak, sevgi iligskisinde bulunmak isterler. Ortalama bir insan bir esi,
cocuklari, arkadaslar1 olmasini, ¢evresindeki toplumsal kiimelerde bir
yeri olmasim ister. Yalmz Maslow’da iki tiirlii sevgi anlayis1 vardir.
Burada sozii edilen sevgi diisiik diizeyde bir gereksinimi
anlatmaktadir. Bir de diisiik diizeydeki gereksinimler karsilandiktan
sonra ortaya ¢ikan bir sevgi vardir. Maslow bu sevgiyi bir bakima
savunmanin olmadig1 yani kendiliginden olan igtenligin diiriistliigiin
artigr bir iliski olarak tanimlamakta, boyle bir iliskide bir sey
saklamak, dikkatli olmak, baz1 seyleri bastirmak, ortmek gerekli

degildir demektedir.
4. Saygunlik (esteem) ihtiyaclari: Bu ihtiyag iki alt boliime ayrilir.

(a) insanin kendi kendine duydugu saygi: Malow bu béliimde giiclii
olma, basar1 elde etme, olgunlasma, ustalasma, kendine giiven,

bagimsizlik ve 6zgiirliik isteklerini sayiyor.
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(b) Bagkalarinin saygisi: Prestij, statii elde etme, onemli olma, iistiin

olma gibi istekler sayilmigtir (Onaran, 1981:15).

Her iki sayginlik da hak edilmis sayginliktir. Bunlarin karsilanmasi
insanin kendine giiven, kendini degerli, yeterli, yetkin ve etkin gérme

duyular verir.

5. Kendini gerceklestirme ihtiyaclari: Maslow bu gereksinimleri insanda
gizli olarak ne gibi yetenekler varsa onlar1 kullanma egilimi diye

tanimlamistir.

Bu kurama gore; kisiyi bir biitiin olarak ele almak gerekir. Belli bir tepkiyi
organizmanin diger boliimlerinden soyutlayip kendi basina incelemek dogru sonuglar
vermez. Boyle bir tepki biitiin organizmayi ele alip incelemek gerekir. Temel
gereksinimler genellikle bireyin bilincine ¢ikmayan gereksinimlerdir. Giinliik
yasamda kisilerin davraniglarinin nedenleri olarak ileri siirdiikleri isteklere bakacak
olursak bunlarm belli bashi bir ama¢ olmadig1 bir ara¢ oldugunu gériiriiz. Ornegin
kiginin para istegi diyelim araba almak i¢in bir aractir, araba istegi ise komsularinin
yaninda kiiciik diismemek, giderek sayginlik duymak, sevilmek isteklerine
dayanabilir. Temel gereksinimler hemen her durumda aymidir. Kisilerin bilingli
olarak istedikleri baska baskadir ama amaclar1 birdir. Amagclar, bu amaclarn elde
etmek icin gidilen yollardan daha fazla evrenseldir. Ornegin sayginlik; bir yerde iyi
bir avci olmakla, bir yerde iyi bir doktor, miihendis, vb. olmakla kazanilir

(Onaran,1981:17).

Gidiiler birbirleriyle iliskilidir. Bir gereksinim karsilandigi zaman bu onun
ortadan kalktig1 anlamima gelmez. Onunla ilgili baska gereksinimler ortaya cikar.
Maslow’a gore giidiiler yan yana konan birtakim degnekler degil de daha ¢ok bir
kutular ag1 gibidir. Bir giidii kutusunu agtigimizda bir¢ok giidii ile karsilasirsiniz ve
bu boylece siiriip gider. insan davranisi ¢ok giidiilii bir davranistir. Her davranisin
altinda bircok ihtiyac bulunur. Insan davranislarimi tek bir ihtiyacla agiklamak dogru

olmaz., bununla birlikte diisiik seviyeli ihtiyaglar periyodik olarak yinelenir.
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Giderilmeleri herhangi bir donemde engellenirse son derecede giiclii bir giidii haline

gelirler diger durumda ¢ok da giiclii degillerdir (Rosenzweig ve Porter;1988: 289).

Bilindigi gibi insanlar i¢in mutluluk ve basarinin temel noktasinda kendini

gerceklestiren ve gerceklestirmekte olan insanin oldugu goriilmektedir.

Maslow kendini gerceklestiren insana iliskin 15 6zellik saymistir:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7

8)

Gergegi daha iyi algilayip gercekle daha rahat iliski kurabilme:
Dolayisiyla bu kimselerin 6teki insanlara iliskin yargilar1 da dogru

olur. Belirsizlige kars1 dayaniklidirlar.

Hem kendini hem de bagkalarin1 oldugu gibi kabul etme: Bu
kimselerin sucluluk, endise gibi duygulari daha az oldugundan

kendilerini olduklan gibi kabul ederler.

Kendiligindenlik: Diisiinceleri ile davraniglart kendiliginden olusur.
Ama Baskalarim rahatsiz etmemek icin bu 6zgiirliiklerini ¢cogu kere

gostermezler.

Sorunlara yonelme: Kendi benliklerine degil, bir gorev duygulariyla

baglandiklar 6nemli sorunlara yonelirler.

Cevreden uzak durma, yalmz kalma istegi: Yalmiz kalmaktan

korkmazlar, nesnellikleri ¢cevrelerinden uzak durmalarindan dogar.

Ozerklik, ¢evreden bagimsizlik: Onceki ozelliklerden de anlasilacag:
gibi bu kimselerin c¢evrelerinden daha bagimsiz olmalarn

gerekmektedir.

Yasamin tadim c¢ikarmada siirekli tazelik: Cogu kez goriip, isitip

yapmis olsalar bile deneyimlerinden biiyiik bir cosku, esin alabilirler.

Gizemsel denek ya da doruk denegi: Maslow bu ozelligi “sinirsiz
ufuklarin a¢ilmasi, ayni anda daha 6nce hi¢ olmamiscasina hem giiclii
hem de giicsiiz zamanla evrende yerini yitirme, son olarak da ¢ok

onemli, degerli bir seyin oldugu inanc1” gibi sozlerle anlatiimaktadir.
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9) Toplumsal ilgi: Bu 6zelligi de Maslow insanlikla 6zdeslik, insanliga

sempati, yakinlik duymak diye tanimliyor.

10) Kisileraras: iligkiler. Burada anlatilmak istenen kisilerarasindaki

gercek, derin iliskilerdir.

11) Demokratik bir kisilik yapisi: Kendini Gerceklestiren insanlar ulus,
ik, aile gibi smirlamalara bagli kalmadan tiim insanlara saygi

duyarlar, onlardan bir sey 6grenmeye ¢aligirlar.

12) Araglarla amaglart ayirma yetenegi: Cogu insanin yapamayacagi

oranda araclarla amaglan ayirabilirler.

13) Sakadan anlama: Sakalarinda diismanca degil de filozofca bir egilim

gosterirler.

14) Yaraticihik: En 6nde gelen 6zellik olan yaraticigt Maslow bilimde-
sanatta yaraticilikla kendini gerceklestiren insanlarda yaraticilik ikiye
ayrilmaktadir. Bu insanlardaki yaraticilik 6zel yetenekler istemez,
herkeste gizil olarak vardir. Bu, bilinmeyenden korkmadan,
kendiliginden, rahat¢a girisilen bir yaraticiliktir. Yeniliklere her an

acik olmayi gerektirir.

15) Kendini gergeklestiren insanlar ortak ¢evrede, ortak bir diizen icinde
birlikte yasarlar ama bu ortakliktan uzak dururlar. Gergekte 6zerk bir

goriiniimleri vardir.

2.2.2.2. Rogers ve Birey Merkezli Yaklasim

Rogers da (1963, Akt. Pintrich ve Schunk 1996) kendini ger¢eklestirme
egilimin temel ve tek giidii olduguna inanmaktadir. Kendini gerceklestirme egilimi
organizmanin dogasindan gelen bir aktif siiregtir. Diger biitiin giidiiler (aclik,
susuzluk, vb.) bu giidiiden ortaya cikar. Biitiin biyolojik giidiiler insanin kendini
gerceklestirmesine hizmet eder. Rogers’a gore her birey kendine ait 6znel bir
diinyada yasar ve bu algisal (fenomonel) alan olarak adlandirilir. Bu alan kisiye 6zgii

ve onun i¢gsel deneyimlerinden olusur. Bu alanin bir bagkas: tarafindan tam olarak
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anlasilabilmesi pek miimkiin degildir. Algisal (fenomonel) alan herhangi bir zaman
diliminde kisinin farkindalik diizeyine agik her diisiinceyi, duyguyu, ihtiyaci, algiy1

vb. kapsar. Algisal alan icindeki her sey kisiye 6zgii bir anlama sahiptir.

Benligin gelisimi kendini gerceklestirme egiliminin en dnemli gostergesidir.
Kendini gergeklestirme giidiisiiniin korunumu ve siirdiiriilmesi i¢in benlik, kosulsuz
olumlu kabule ihtiya¢ duyar. Kosulsuz olumlu kabul, herhangi bir davramisa bagl
olmayan sevgi, kabul ve saygiy1r gosterir. Bagkalarini kosulsuz kabuliine olan

ihtiyacimiz da ortaya ¢ikarir (Pintrich ve Schunk, 1996: 9).

Literatiirdeki elestirilere ragmen, 6grencilerin O6grenmeye giidiilenmesi
acisindan gerek Maslow gerekse Rogers 6nemli katkilar saglamistir. Ogretmenlerin,
en azindan temel ihtiyaglarimin giderilmeden, 6grencilerin karninin ag, sinifin olmasi
gerektiginden daha soguk oldugu durumlarda Ogrenmenin yeteri kadar kaliteli
olamayacagiin farkinda olunmasi beklenmektedir. Asagida hiimanist yaklagimlarin
ilkelerinin sinifta kullanimina iliskin Pintrich ve Schunk (1996) tarafindan sunulan

bazi Oneriler siralanmistir:

» Ogrencilere kosulsuz olumlu kabul sunulmalidir.

= Ogrencileri onlarin davramslarindan bagimsiz gorebilmeli, onlar1 ne

yaptiklar1 degil kim olduklar1 i¢in kosulsuz kabul etmelidir.

= Ogrencilere secme sansi ve secenekler sunarak onlarin 6grenme
etkinliklerini igsellestirip, kisisel amaclar gelistirmelerine yardim

ederek, onlarin bireysel gelisimi desteklenmelidir.

» Ogrencilerin kendi ogrenme deneyimlerini degerlendirmelerine

hizmet eden karsilikli anlagmalar yapilmalidir.

» Ogrencilere kaynaklar sunup, onlar1 yiireklendirerek 6grenmeleri

kolaylastirilmalidir.
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Hiimanist yaklagimlar giidiilenmede bireylerin ig¢sel ihtiyaglarina vurgu
yapmaktadirlar. Diger taraftan, gerek bu ihtiyaglarin gerekse icinde yasanilan
diinyanin anlamlandirilmasinda kullanilan bilissel siireclerin 6nemi, giidiilenme

konusunda da kendini gostermektedir.

2.2.3. Davramisg1 Yaklasimlar

Zaman zaman davraniglarin ¢cevresel degiskenlerden etkilenmedikleri goriiliir.
Bir bireyi ayakta tutan enerjinin veya yonlendigi seylerin, cevredeki goriilen bir
pekistire¢ olmaksizin bilinmeyen basit bir giicten kaynaklandig goriiliir. Goriilen bir
0diil olmaksizin bilinmeyen basit bir giigten kaynaklandigi goriiliir. Goriilen bir 6diil
olmadan var olan bdyle giidiilemeler i¢in dogustan gelen ya da igsel giidiilenme
deyimi  kullanilir. Buna benzer odiillendirilmis davramsa, gozlenebilir
odiillendirmeye dayanan gevre giidiilenmelerinden, daha fazla 6nem verilir. Ideal

olan; odiile ihtiya¢c duymadan davranisin gerceklesmesidir (Kazanci, 1989:163).

Bu yaklagimda bilim adamlar insan davramslarini pekistirme, sartlanma ve

ceza gibi kavramlarla aciklamaya ¢aligmislardir.

Klasik kosullanma: Rus fizyolog Ivan Ilyi¢ Pavlov tarafindan gelistirilmistir.
Kurama gore dogal biyolojik tepkilerimizi ortaya ¢ikaran uyaranlar (kosulsuz) ve bu
uyaranlarla eslestirilmis uyaranlar (kosullu wuyaran) bizim davranislarimizi
yonlendirmektedir. Kuramda bilislere yer verilmeyip, kosulsuz uyaranla kusullu
uyaranin tekrarlanan eslesmelerinin davranisi ortaya cikartmak icin yeterli oldugu
savunulmaktadir. Oysa daha sonra yapilan aragtirmalar, kosullanmanin otomatik
olmadigi, kosullanma siirecine bagli oldugunu ortaya koymustur. Kosullanmanin
olabilmesi i¢in kosullu uyaricinin kisiye, kosulsuz uyaricinin ortaya ¢ikma olasiligina
iliskin bilgi vermesi gerekmektedir. Eger kisi kosullu kosulsuz uyaran arasindaki

bagi kuramamigsa, kosullanma gerceklesmemektedir (Pintrich ve Schunk, 1996; 10).

Edimsel kosullanma: Skinner’e gore davranigin tekrarlanma olasiligim o

davranmisin sonucu belirlemektedir. Skinner, organizmanin tepkisel ve edimsel
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davranmiglara sahip oldugunu ve klasik kosullanma siireci ile sadece tepkisel
davraniglarin kosullanabilecegini 6ne siirmiis edimsel davranislarin kosullanmasinda
edimsel kosullanmay1 6nermistir (Senemoglu, 2000: 158). Bir davranisin sonucu o

davranis i¢in ya pekistire¢ ya da ceza olmaktadir.

Pekistirme, belli bir uyarictya karsi gosterilen belli bir tepkinin tekrar
gosterilme ihtimalinin artirilmasidir. Pekistirmede kullanilan uyariciya pekistire¢
denir. Bagka sekilde tanimlanacak olursa, pekistirme bir tepkinin i¢ veya dis etkilerle
kuvvetlendirilmesidir. Olumlu pekistirece giindelik dilde 6diil denir. Organizmanin
icinde bulundugu duruma hos bir uyaricinin eklenmesini ifade eder. Olumsuz
pekistirme ise, kisinin gostermis oldugu bir davranisin tekrar gosterilme ihtimalini
artirmak i¢in i¢cinde bulunulan durumdan hos olmayan uyaricinin kaldirilmasini ifade

eder (Bacanli, 2002: 210).

Ceza pekistirmeden farkhidir. iki tiirli cezadan soz edilebilir. Birinci tiir
cezada, duruma hos olmayan bir uyarici eklenir. Bu sekilde gosterilen davranisin bir
daha gosterilmeme ihtimali giiclendirilmeye calisilir. Giindelik dildeki ceza
genellikle bu anlamdadir. ikinci tiir cezada ise, durumdaki hos bir uyaric1 durumdan
cikarilir. Davranisin meydana gelip gelmedigi pekistirmenin verilmedigi durumda
ortaya cikar. Baska bir deyisle klasik sartlanmada kopegin zile kargi salya tepkisinin
olup olmadig1 et verilmedigi zaman anlasilir. Operant sartlanmada da farenin
davranisinin pekistirme olmaksizin gerceklesmesi hedeflenmistir (Bacanli, 2002:210-

211).

Premack, pekistire¢ olarak uyarici yerine etkinlik kullanmanin daha iyi
olacagm diisiinmiistiir. Premack ilkesine gore organizmalarin istenirlik bakimdan
davraniglarin bir siralamasi vardir. Cok istenilir davramiglar az istenilir davraniglara
icin pekistire¢ gorevi goriir. “Odevini bitir sonra sinemaya gidersin” ifadesinde Bu

ilke goriilmektedir (Bozanoglu, 2004: 19).



27

Edimsel kosullanmanin ilkeleri uygulamaya daha elveriglidir. Stmif ortaminda

edimsel kosullanma kuraminin uygulanmasina iliskin bazi Oneriler asagida

verilmistir:

Ogrencinin 6grenmeye hazir oldugundan emin olunmalidir. Gerekli
on bilgileri yeteri kadar edinip edinmedigi kontrol edilmeli, varsa

eksiklikler giderilmelidir.

Uyaran ve tepki arasinda baglanti kurulabilmesi i¢in 6grenciye yardim
edilmelidir. Ozellikle yeni 6grenme esnasinda uyaranlar ve tepkilerin
birlikte ve ritmik olarak vurgulanmasi 6grencinin bu bitigikligi daha

iyl 6grenmesine katki saglayabilir. (6rnegin alt1 kere alt1 otuz alt1...)

Ogrenme ve simif etkinlikleriyle hosa giden sonuglar arasinda baglant:

kurulmalidir. Agirliklar konusu pasta yapilarak verilebilir.

Istendik  davraniglar  pekistirilirken,  istenmedik  davramslar

sondiiriilmelidir.
Ogrenme ve davranis siirecine dikkat cekip, caba pekistirilmelidir.

Ogrencinin beklenen etkinliklere katilimi i¢in 6grencinin daha ok
istedigi etkinlikler pekistire¢ olarak kullanilir. “Odevlerini bitirenler

resim yapabilir” (Pintrich ve Schunk, 1996; 11) .

Kosullanma kuramlari birer 6grenme kuramlaridir. Ogrenmenin kurallariyla

giidiilenmeyi agiklamaya calisirlar. Guidiillenmis davranis sadece etkili pekistireclerle

davranmis sikliginda meydana gelen artma olarak goriiliir.Benzer kurallar olsa da

O0grenme ve giidiilenme birbirinden farklidir. Kosullanma kuramlarinda tepkiye eslik

eden igsel siirecler (ihtiyaglar, bilisler, duygular, vb.) gézlenemedikleri icin davranisi

aciklamada dikkate alinmaz.

2.2.4. Bilissel Yaklasimlar

Biligsel kuram; davranisin bilginin icsellestirilmesi ve yorumlanmasinda

kaynaklandig1 varsayimina dayanir. Yine biligsel kurama goére; bir ¢ocugun kendi
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yetenegini algilamasi, basariyla iliskili davramiglarimin iyi bir tahmincisidir

(Colangelo ve Davis 1997:408-4009).

Genel olarak bilissel yaklasim; davraniglarimizin basit uyarici-tepki (U-T)
zincirlerinden ibaret olmayip uyarici ile tepki arasinda cereyan eden bir takim
zihinsel siire¢ ve degerlendirmelerin bir sonucu oldugunu kabul eder. (Bu siirecler;

bilme, algi, bellek,diisiince vb. gibi zihinsel siireclerdir.)

Biligsel yaklagimi savunan artirmacilar giidiilenmeyle ilgili olarak su goriisii
ileri siirerler: “Biligsel siirecler giidiilenmis davraniglarimizin ayrilmaz bir parcasidir.
Birkac refleksin disinda davramiglarinizi motive eden gii¢c zihinsel siirecler, yani
diisiincelerimiz, sahip oldugumuz bilgilerimizdir.” (Ornek; bir sinavdan elli alan iki

Ogrencinin tepkilerindeki farklilik ve beklenti) (Arik, 1996: 31-33).

Giinliik hayatimizda, sik sik sahit oldugumuz olaylar da kognisyonlarin (sahip
olunan bilgilerin, diistincelerin ve bunlara bagh olarak yapilan degerlendirmelerin)
giidiilenme iizerindeki roliinii gostermektedir. (Ornegin, ayn1 olaylara farkli tepkiler
verilmesi gibi.) Arik (1996) biligsel yaklasima gore bu farkli davranislari; bilissel
yapilarin, degerlerin, tutumlarin, inancglarin ve algisal -islemleme- yorumlama

siireclerinin farkliligindan dogmaktadir seklinde aciklamaktadir.

2.2.4.1. Atkinson, Beklenti — Deger Kuram (Expectancy-Value) ve Basari
ihtiyac

Atkinson’ (1964) Beklenti- Deger Kurami McClelland’in adiyla anilan Basari
Ihtiyacna hem de Vroom’un beklenti kuramina dayanmaktadir. McClelland
psikanalitik bir yaklagimla, basan ihtiyacimi bilingdig1 bir giidii olarak tanimlayip,
sabi bir kisilik oOzelligi olarak ele almistir.Kisiligin Ol¢iimiiniin yansitmalarla
miimkiin olabileceginden yola ¢ikarak ¢alismalarinda basari ihtiyacim1 Tematik Algi

Testi ile incelemistir (Mc Clelland ve Steele, 1972).
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Atkinson, McClelland’in bulgularindan yola c¢ikarak, basari ihtiyacina iki
acidan yaklasmistir ve basariy1 bir goreve, ise yaklasma ve ondan kaginma arasindaki
catismayla aciklamistir. Bu iki sabit bilingdis1 egilimi “Basart giidiisii” (ihtiyaci) ve
“Basgarisizliktan kacinma giidiisii” (ihtiyaci) olarak tammlamis ve giidiilerin kiside
durumdan duruma degismez genel egilimler oldugunu belirtmistir. Bu egilimlerin
gelismesinde, ana-babanin ¢ocuk yetistirme tarzinin 6nemli oldugu vurgulanmaktadir
(Magsud ve Coleman, 1993: 860). Eger bir evde cocugun basari i¢in harcadigi ¢aba
desteklenmis ve ona basarili olabilecegi firsatlar daha ¢ok sunulmussa, onun basari
giidiisiiniin yiiksek olmas1 beklenirken, daha ¢ok basarisizligin vurgulanmasi1 ve
cezalandirilma durumlarinda ise basarisizliktan kacinma giidiisiiniin daha yiiksek
olacagina inanilmaktadir. Magsud ve Coleman (1993), ana-baba ile iliskide olup
olmamanin bile basar1 giidiisii diizeyini etkileyecegi hipotezini test etmistir. Ana-
babalartyla birlikte yasayan cocuklarin bagar giidiisii, biityiikanne ve biiyiikbabasiyla
yasayan ve yalniz yasayan cocuklarin basar1 giidiisiinden anlamli derecede yiiksek

bulunmustur.

Atkinson basar giidiisii ve basarisizliktan kaginma olarak adlandirdig: bu iki
bilingsiz giidiiniin 6nemli olduguna inanmakla birlikte giidiilenmis davranigin ortaya
cikmasinda belirleyici olanin, bireyin sonuca iliskin biligsel degerlendirmesi
olduguna inanmaktadir. Kuramin bu kismi endiistride iggdren davranigini agiklamak
icin kullanilan ve Vroom tarafindan gelistirilen beklenti kuramina benzemektedir.
Buna gore insanlarin miimkiin olan farkli segenekler karsisinda se¢imini nasil
yaptigiyla ilgilenmektedir. Bu se¢cim siireci biligseldir ve davranisin ortaya ¢ikmasi

i¢in ii¢ boyut dnemlidir.

= Gidiiler (Basar1 ya da basarisizliktan kaginma)
= Beklenti (Basar1 olasilig1)

= (Cekici degerler (incentive values) seklindedir (Pintrich ve Schunk,

1996; 11).
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Beklenti, bireyin basarili olup olmayacagina iliskin tahmindir. Eger bireyin
kendi basarisina iliskin beklentisi diisiikse, giidiilenme de o oranda diismektedir.
Diger taraftan, beklentini yiiksek olmasi, basarinin garanti olasi, bir baska deyisle

isin kolay olmasi da giidiilenmeyi diisiirmektedir (Monzo ve Rueda, 2002: 56).

2.2.4.2. Yiikleme Kuram (Attribution Theory)

Insanoglu dogas1 geregi hem kendi icinde hem de gevresinde meydana gelen
olaylarin nedenlerini bulmaya calisir. Bu hem kendisi icin hem de ¢evresindekileri

tahmin ve kontrol etmek i¢indir.

Insanlar etraflarinda meydana gelen olaylarin nedenlerini bulmak icin giiclii
bir giidillenmeye sahiptir. Nedenlerle ilgili olarak yaptigimiz c¢ikarimlar, bundan
sonra yapacagimiz davramiglan etkilemektedir. Bu nedenleri ¢ikarmak ve yapilan
cikarimlarin (yiiklemelerin) davramislarimizi yonlendirmesi Yiikleme Teorisini can

alic1 noktasidir. (Arik, 96: 255).

Yiikleme teorisine gore; bu nedenleri arama, ¢ikarma ve davraniglarimizi bu
cikarimlara dayandirma dogal tepkilerimizdendir. Yaptigimiz yiiklemeler,
karsimizdakilerin davranislarim1  anlama ve onlarin bundan sonra yapacagi

davraniglar1 tahmin etme kapasitemizi arttirmaktadir.

Insanlar, genellikle, olaylar1 pasif bir sekilde gozlememektedir. Etrafimizda
meydana gelen olaylari, insanlarin yaptiklar davraniglar: genellikle aktif bir sekilde,
yani bu olay ve davranislarin altinda yatan diizeni, sebepleri arastirarak gozleriz. Bu
aktif sekildeki gozlemler sonunda karsimizdakilerin davranmislariyla ilgisi bir takim

yiikklemeler yapariz.

Nedenleri ¢ikarma ve davramislann  bunlara yiikleme isini  kendi
davranislarimiz i¢in de yapariz (6rnegin; birine bagirdigimizi ve onu kirdigimizi farz

edin) (Arik, 96: 255-300).
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Yiikleme teorisi; bizim O©nce nedenleri belirlemek, cikarmak iizere
giidiilendigimizi ikinci olarak bundan sonraki davramiglarimizi, ¢ikardigimiz bu
sebepler iizerine dayandirdigimizi ve iiclincii olarak da biitiin bu siirecleri
yonlendiren genel prensip ve kurallarin oldugunu ileri siirmektedir. Teoriye gore bu
siirecler gelisi giizel, karisik ve tahmin edilemez degillerdir. Anlayabilecegimiz bir
sekilde kanunsal ve diizenlidirler. Nedenlerle ilgili yiiklemeler yapmak “sosyal
diinyamiz1” anlamlandirmamizi, anlamamizi kolaylastirtyor ve diger insanlarin ne
yapabileceklerini nasil davranabileceklerini tahmin (Ongdrii) etmemizi sagliyor

(Fiske ve Taylor, 1985: 23).

Yikleme  kuraminin  belkemigini alti  farkli  kuramsal gelenek

sekillendirmektedir:

1. Heider’in sagduyu psikolojisi (commom sense psychology).

2. E.E.Jones ve Davis’in karsilikli ¢ikarsama teorisi

3. Kelley’in birlikte degisme (covariation) ve nedensel sema teorileri
4. Schacter’in duygusal kararsizlik (emotional lability) kurami

5. D.J. Bem’in benlik algis1 (self-perception)

6. B. Weiner’in basarma giidiilenmesi. (Fiske ve Taylor, 1985: 23)

Hangi Durumlarda Yiikleme Giidiisiit Uyanmaktadir?

1) Olagan dis1, ¢ok nadir goriilen veya istatistiklere gore pek
miimkiin olmayan bir alaym davranigin vuku bulmasi

durumunda (6rnek; Tiirkiye’de kazasiz bir giin olursa).
2) Su veya bu sekilde bizim i¢in onemli oldugunu hissettigimiz
olay ve davranmislar oldugunda.

3) Karsimizdakilerin  davraniglart  veya  olaylar, gecmis

tecriibelerimize  dayanarak  kendilerinden  bekledigimiz
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istikamette gelismemisse bunun nedenlerini bulmak {iizere

giidiileriniz.
4) Tats1z ve kotil olaylarin bizim basimiza gelmesi.

5) Gelecek ile ilgili belirsizlik (Arik, 1996:305-306 ).

Heider’in Naiv Psikolojisi: Psikolog Fritz Heider, insanlarin hangi yollarla
karsilarindaki sahislarin davranislarin1 anlamaya calistiklarini, hangi etkenlerin
bunda rol oynadigim tespit etmeye ¢alismistir. Heider’in arastirdigl sey akademik
psikoloji tahsili yapmayan herhangi bir insanin (naiv) bu yiiklemeleri yaparken
nelere dayandigi, nasil yaptig1 ve bu yiiklemelerin hangi prensiplere gore cereyan

ettigi sorunudur.

Iki ihtiyag: Heider’ a gore davranislarimizin ¢ogu iki ihtiyagtan kaynaklanir.
1- Anlama- Bilme Ihtiyaci

2- Kontrol ihtiyaci

Heider’ a gore insanlar kaderini kontrol etmek ve hayatini miimkiin oldugu

kadar iyi olmasi i¢in olaylarin akisini diizenlemek, gelecegimizi tayine etmek isteriz.

Heider’ in yiikleme kuramina etkisini 4 madde altinda toplayabiliriz.
1. Nedensel analiz baz1 yonlerden algisal siirece benzemektedir.
2. Kisisel ve duruma ait nedenler arasinda 6nemli farkliliklar vardir.

3. Kisisel ozellikler, (kasith olmayan davranmislardan daha ziyade) kasith

davranislardan daha ¢abuk ¢ikarilir.

4. Niye bazen sonuclar kisilere, bazen nesnelere ve bazen de duruma yiikleriz

(Hewstone, 1994:13-15).

Ic ve Dis Etkenler: Heider'a gore kisinin kisiler arasi algi esnasinda

yoneldigi hedef, “kendi diinyasimi” daha anlasilabilir ve dolayisiyla tahmin edilebilir
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bir hale getirmek icin diger sahislarin ve cevrenin i¢ egilimlerini (Dispositions), bir

baska ifade ile i¢ ve dis etkenleri tespit etmektir.

Kisi diger sahislarin davranmiglarin1 anlamak zorunda kaldigi durumlarda su ii¢

aciklama olasiligindan birini seger:

1. Acaba karsimdaki sahsin davraniglar ¢evresel-durumsal etkenler

nedeniyle mi ortaya ¢ikmistir?

2. Kargimdaki sahsin davranislari acaba belirli bir amaca (niyete)

yonelik olmadan tesadiifen ya da sans eserimi ortaya ¢ikmigtir

3. Acaba karsimdaki sahis bu davranislari belirli bir amaca gore mi

yapti, belirli bir niyeti var miydi?

Kendimiz ve digerleri hakkinda yiiklemeler yaparken, s6z konusu davranislar
ya i¢ (internal), ya da dis (external ) etkenlere yiikleriz. Bize gore bu i¢ ve dis giicler
(force) ya da etkenler davranislara neden olurlar. i¢ etkenler derken; ruh hali (mood),
caba, yetenek, tutum ve sahsiyet 6zellikleri vb. Dis etkenler derken; bireyin Fiziksel
cevresinin her tiirlii 6zelligi olabildigi gibi, sosyal ¢evresindeki sahislarin da her tiir

ozelligi olabilir (Arik, 1996: 306-310).

Temel Yiikleme Hatas1 (Fundemantal Attribution Error):

Arastirmacilar, nedenleri bulma cabalarimizla bulagsan diizenli devamh
hatalar bulundugunu kesfetmislerdir. Bu hatalar gelisigiizel ve tahmin edilemez
hatalar degillerdir. Insanlarin kararlh ic etkenlerini (temel yapisini-sahsiyetini-
mizacini-huyunu-yeteneklerini) oldugundan fazla degerlendirmek (biiyiitmek), dis
cevre veya durumsal sartlardan dogan etkenleri ise, oldugundan az degerlendirme
(kiiciiltme) egilimindeyiz. Bir kisinin “adice” davranislarim gordiigiimiizde bu
davranmiglar1 onun kotii yaradilisina yiikleme ve cevre sartlarimi etkisini kiiciiltme -
azimsama egilimindeyizdir (Ark, 1996: 321-322).

Denetim Odagi ( Locus Of Control ):
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1966 yilinda sosyal 6grenme kurami baglaminda Julian Rotter tarafindan
ortaya atilmistir. Bu kurama gore davranislarimizin kontrol yeri ya ictedir (yetenek
gibi), ya da distadir. (havanin sicakligi gibi). Basarisizligimizi kontrol eden bellek

zay1fhigi etkeni icerde, “hava sicaklig1” ise disaridadir.

Eger kisi i¢ denetim odakl ise; davraniglarinin sorumluluklarini daha fazla
istleniyor ve belirli bir olaydan sonra performanslart icin beklentilerini
degistiriyorlar. Eger kisi dis denetim odakl1 ise; olaylar dis etkenlerin kontrol ettigini,
yaptig1 sey ile olan sey arasinda az bir iliskinin oldugunu, yani ne yaparsam yapayim
istedigim sonucu elde edemeyecegim diye diisiiniiyor. (Colangelo ve Davis, 1997:
409). Heider i¢ etkenleri; kisisel gii¢c (deneme, caba, yetenek,niyet), dis etkenleri de;
cevresel gii¢ (gorev zorlugu, sans) olarak belirtmektedir (Arik, 1996: 310).

2.2.4.3. Yiikleme Teorisi ve Basar1

Davranis ve giidiilenmeyi anlamamizda John’un belirttigi gibi bize yardim
eden bir baska ilgili teori yiikleme teorisidir. 18.ylizyllda Hume; (1739) diinyay1 daha
anlamli bir hale getirdigi i¢in diinyanin dogal goriiniimiiniin bir pargasi olan olaylarin
bir nedeni oldugu varsayimimi belirtti. Insanlar bilmek ister. Ornegi biriyle
carpisirsaniz nedenini merak edersiniz. Bir sekilde onun agresif, beceriksiz, ya da kur
yaptigim diisiiniirsiiniiz. Ac¢ik¢a ¢arpmanin nedeni olarak varsaydiginiz sey biiyiik
olayda biiyiik bir farklilik yaratir. John kendine ¢alismay1 neden erteliyorum diye
sorabilir cevabi ¢iinkil aptalim ya da sikiliyorum bir bahseder kendi sdyleminde. Bu
fark etme sekilleri bizim kesinlikle nasil hissettigimizi ve nasil davrandigimizi

etkileyecek (Weiner,1980: 203).

Heider siradan bir insanin bazi seyler hakkinda nasil diisiinecegine iliskin
yazan modern psikologlardan biriydi. (Neyin neye neden olduguyla ilgiliydi)
1960’dan beri neden yiiksek derecede motive olmus kigilerin basarma ve
basaramama durumlarimi anlatmaya yiizlerce makale katkida bulunmustur

(Weiner,1980: 204).
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Yiikleme (Attribution) teorisine ( Weiner 1980) gore daha basarili olan

kisiler:

Basariyla ilgili gorevlerden kacinmak yerine yaklasir. Ciinkii caba ve
yetenegine icin basaracagina inanir. Basarisizligi kendi hatasina
baglamayip kotii sansin ve zor smavin neden oldugunu diisiinmaktedir.
Bu yiizden basarisizlik onun dzgiivenini incitmez fakat gurur ve giiven

olusturarak basarir.

Isler cok geldigi zaman birakmak yerine 1srarci olur. Ciinkii basarisizlik
cok calisilarak elde edilen sansin olusturdugu c¢abanin eksikliginin

neden oldugunu varsayar.

Orta derecede zorluklara meydan okumay1 seger. Ciinkii isin kolay ya
da zor olduguna iliskin doniitler yerine, kendinin isi ne kadar iyi

yaptigiyla ilgili geri doniitler fazla olacaktir.

Enerjiyle ¢aligir ¢iinkii sonuclarin cok ¢alismayla belirleyecegine inanir.

Giidiilenememis kisi:

1.

Basariyla ilgili kiiciik islerden kaginir. Ciinkil basarinin sans ve diger
faktorlerle iliskili oldugunu varsayar. Bu yiizden basarili olsa bile bu
giidiisii onu 6diillendirici olmayacaktir. Sorumluluk duymayacak, bu

durum gurur ve giivenini de artirmayacaktir.

Zorluk oldugunda yarida birakir. Ciinkii hicbir sey yapmayan kisi

basarisizliginin kendi beceriksizliginden kaynaklandigina inanir.

Calismak i¢in ya ¢ok zor ya da ¢ok kolay gorevleri secer. Ciinkii

basarisizlik sonucunu bunlara yiikler.

Kiiciik bir diirtii veya istekle calisir. Ciinkii sonucun ¢aba ile miimkiin

oldugunu diisiinmez. (Weiner,1980: 203)
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Acik olarak etkileyen ve neden olan seyler hakkindaki inanglarimiz ve
umutlarimiz  yiiziinden giidillenmemiz tizerinde yogunlasiyor. Giidiilenmemizi
degistirmek icin tek yol inanclarimizi ve yorumlarimizi degistirmektir. Ornegin
hayallerimizdeki olaylan daha ¢ok efor sarf ederek kontrol edebilen giidiisiiz, diisiik

basarili, depresif, keyifsiz morali bozuk, insanlardan etkilenebiliyoruz.

Weiner’e gore; basarmayr gerektiren herhangi bir gorevde veya iste,
hedefimize eristigimizde (yani basarili oldugumuzda) performansimizi yetenek, caba,
sans ve gorev giicliigii gibi dort temel etkenden birine yiikleriz. Bu dort etken dort
kararlilik, dort kontrol yeri bilesimi meydana getirir. Mesela bir sinavda basaril
oldugumuzda, bu basariy1r yetenegimize yiikleyebiliriz. Yetenek, davranisin kararl
ve i¢ etkenidir. Ama eger basarimizi harcadigimiz Caba’ya yiiklersek, bu sefer bir i¢
ve kararsiz etkenden bahsetmis oluruz. Yahut basarimizi gorevin kolayligina
yiikleyebiliriz, bu durumda basarimizin nedeni kararli bir dis etkendir. Veya sans
eseri basarili oldugumuzu soylersek, davraniglarimizin nedeninin kararsiz bir dis

etkene yiiklemis oluruz.

Goriildiigii gibi, basar1 ve basarisizligimiz iki tip sebebe yiiklenmektedir.

1. i¢ sebepler- Dis sebepler

2- Kararl1 sebepler - Kararsiz sebepler

Bazi arastirmacilar buna kontrol edilebilirlik (Controllability) boyutu

eklemislerdir.

Weiner ve arkadaslar1 davraniglarimizi yiikledigimiz sebeplerin bundan
sonraki davraniglarimizi nasil etkiledigini gOsteren arastirmalar yapmislardir.
Ornegin basar1 ve basarisizh@imizi  yiikleme tarzzmizin ilerde yapacagimiz
davraniglar iizerinde cok Onemli etkileri olmaktadir. Belirli bir goreve baslarken,
basar1 derecemizle ilgili beklentilerimiz, bundan 6nce benzer sartlarda yaptigimiz

yiikklemelerin etkisini tagimaktadir. Eger matematik simmavinda basarisiz olmus ve
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bunun nedenini matematik yeteneginizin olmadigina yiiklemisseniz, bundan sonraki
sinavda biiylikk bir ihtimalle basarisiz olacagimizi beklersiniz. Ama eger
basarisizliginizin sansimizin kotii gitmesine baglamigsaniz, gelecek sinavda yine

basarisiz olacagimizi bekleme daha azdir.

Goriildiigii gibi bu iki farkli yiikleme hayatimizda Onemli roller
oynayabilmektedir. Eger, bir faaliyete ilk girisiminizde ugradiginiz basarisizligin
yeteneksizliginizden ileri geldigine inanmigsaniz, bu faaliyeti bir daha
denemeyebilirsiniz. Ama bunu sadece kotii bir sansin sonucu olarak gérmiigseniz,
tekrar caba sarf etmeye ve gelecekte sansinizin yaver gidecegine inanmaya devan

edebilirsiniz. ( Arik, 1996: 313-315)

Basarma Giidiisii: Yiiksek bir basarma giidiisiine sahip olan bireyler,
gorevlerini tamamlamak icin ¢ok ¢aba sarf ederler, cok calisirlar. Diisiik seviyede bir
basarma giidiisti olanlar ise basariyr gerektiren gorevlerden kacimirlar. Yiikleme
teorisine dayanilarak yapilan analizlere gore bunun agiklamasi soyledir: “Yiiksek
veya diisiikk seviyede Basarma giidiisii olan bireyler, basar1 veya basarisizliklarini

farkli sebeplere yiiklerler.

Yiikleme teorisine gore basarmay1 gerektiren gorevlere girisme veya bunlarin
kacimma egilimi, gecmis hayat tecriibelerimizle ilgili olarak ne diisiindiigiimiize ve
bu tecriibeleri nasil algillayip yorumladifimiza baghdir. iki birey ayni hayat
tecriibesini gegirebilirler, fakat bu tecriibeleri cok farkli bir sekilde yorumlayabilirler
veya bu tecriibelere ¢ok farkli vasiflar, degerler yiikleyebilirler. Bu yorumlama

tarzindaki farklilik da ilerideki davranislarini etkiler (Arik,1996; 316-317).
Yetenek- Caba Iliskisi :
Yetenek- caba iliskisinin tistiin ¢ocuklarin giidiillenme problemlerine iliskin

onemli ¢ikarimlar vardir. Nicholls (1976,1982) yetenek caba iliskisinin geligimsel

yoniinii su sekilde aciklamistir:
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Okul 6ncesi cocuklan yetenek ile caba arasinda bir ayirnm yapmazlar “biitiin
giizel seyler birlikte gider” (All good things go together) prensibiyle hareket ederler.
Ilkokula gelince iki kavram ayrilmaya baslar ve caba daha onemli goriilmeye

baslanir.

Ergenligin ilk donmeleriyle birlikte yetenek ile caba arasindaki ayirim daha
belirginlesir. Ve s0yle bir goriis gelisir. “cocuklar ¢ok calismak zorunda degillerdir.
Eger cok calisiyorsan zeki degilsin.” Ayrica yetenek daha onemli olarak goriiliir ve

basar1 limitini yetenek belirler.

Bir¢ok dgrenci (bu tiir durumlarda) ¢ok ¢alismak zorunda oldugu durumlardan
kacmaya baglar. Tembelliginden degil, korkusundan, benlik kavramim korumak icin

kacarlar.

Cavinton ve Omelich (1979); cabay1 “iki tarafi da keskin kili¢” olarak
adlandirmiglardir. 4 hiicreli olan yiikleme kavramim daha da genisleterek buna bir
¢oziim getirebiliriz. Ogrencilerin kullandiklari, ya da kullanmalarina tesvik edilen

stratejiler gibi agiklamalar getirilebilir.

Ogrencilere basarisizliklar1 icin kalict yiiklemeler yerine, kalici olmayan
yiikklemeler yapilmasimi bircok faydasi goriilmiistir. Bu ¢alismalarda 6grencilere
caba geri bildirim verilmistir (“o konuda ¢ok calistyorsun gibi”). Diger ¢aligmalar
ogrencilerin harcadiklar1 ¢abadan ziyade kullanmis olduklart metotlar iizerinde
durmuslardir. Ornegin; sadece calisma zamanmn miktar1 iizerinde degil, ¢aligma
teknikleri iizerinde durma gibi. Ozellikle strateji, yetenek ile ¢abay1 birlestirdigi igin,
ogrenci bir seyleri denemeye (¢aba sarf etmeye) sevk edebilir (Colangelo ve Davis

1997: 411-412).

2.2.4.4. Oz-Belirleme Kuram (Self Determination Theory)

Oz-belirleme kavram ozgiir irade vatandaslik ve insan haklar, ozgiirlikk

secimi, bagimsizlik, kisisel faaliyet, yendi kendini yonetme ve bireysel sorumluluk
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gibi kavramlari icerir (Illinois Universitesi Ulusal Arastirma ve Egitim Merkezi,

2002).

Oz-belirleme kurami (Deci ve Ryan, 1985, 2000, Ryan ve Deci, 2000)
insanlarin, gelismek ve bilylimek i¢in, cabalamak, cevredeki tehditlerin iistesinden
gelmek ve deneyimlerini kendi kavramlartyla 6zdeslestirmek i¢in dogustan gelen bir
egilime sahip olduklart sanisina dayanmaktadir. Bu kuram insanlarinin bu
egilimlerini ancak sosyal sartlarin destegi ile tam olarak ifade edilecegi kabul eder.
Yani 6z belirleme basitce kisinin belirli gerekli bilgi ve yeteneklere sahip olmasi
nedeniyle basarilmaz. Oz belirlemeye olanak saglayan sartlar1 olusturan kisinin
yasantisindaki insanlar ve kurallar i¢in ¢ok 6nemli de bir anahtar olusturur. Abery ve
Stancliffe (1996) gencligin bile ¢cok miikemmel 6z belirlemeye sahip olduklarinda;
insanlar ve kurallardan giiniimiizde gerekli destegi alamadiklarinda kendi ¢abalariyla
0z belirleme olustururlar ve bundan sonra da yardimi kabul etmezler. Kisacasi
gencler kendi hayatlarina kendileri karar verirler.

113

Oz- belirleme * tutumlar ve yetenekler kisinin asir1 dis baski ve miidahale
icinde Ozgiir secimler yapmak i¢in ve Kkisinin yasantisinda birincil nedenli
davranmast igin gereklidir” diye ifade edilir. (Wehmeyer, 1992: 305) Oz belirlenmis
bir kisinin davramislar, eger 6zerk davraniglar gosteriyorsa kisi kendi davranislarini
diizenler psikolojik yetki gerektiren olaylara cevap verir ve kendini gerceklestirme
davranisi igerisinde olur. Yani, kisi bu yolla bilgiyi olumlu kullanir ve kendi
kisiligini, smirlarini, yapabilirliklerini  anlayarak davranmiglarina yon  verir
(Wehmeyer, Ketchner, ve Richards, 1995). Oz belirlenmis kisi; amaclarim
belirleyen, kararlar alan, seceneklerini goren, problemlerini ¢6zen, kendini acikca

ifade eden, basar1 icin neyin gerekli oldugunu anlayan ve sonuglart degerlendirmeyi

bilen biridir (Martin ve Marshall, 1996).

Bir arastirma 6z belirlemenin lise déneminde olumlu sonug getirileri oldugu
goriigiinii desteklemistir. Wehmeyer ve Schwartz’in (1997) liseden mezun olmusg
olan bir grup 6grenci iizerinde bir ¢alisma yaptilar. Arastirma 17- 22 yaslar1 arasinda,

beyinsel ge¢ algilama ve Ogrenme bozuklugu olan genglerle yapildi. Arc’in Oz
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Belirleme Olgegi (Wehmeyer ve Ketchner, 1995) kullanilarak 6z belirleme diizeyleri
ile dnceki lise ¢ikislar toplandi. Arc’in Oz belirleme édlgegi (Wehmeyer ve Ketchner,
1995) 72 maddeden olusup; kiiresel bir icerige sahiptir. Ayrica bireysel anatomi, 6z
diizenleme, psikolojik yetki ve kendini gerceklestirmeye iliskin alt Slgeklere sahiptir.

Ebeveynlerin doldurduklart bir 6l¢ek de degerlendirilmistir.

Bulgular, mezuniyetlerinden yaklasik bir yil sonra, okul basarilar1 ve 6z
belirlemeleri yiiksek olan 6grencilerin, yetiskin cevredeki pozisyonlarinin da daha
olumlu oldugunu gostermistir. Oz belirleme durumlar1 yiiksek ogrenciler diisiik
olanlara gore biiyiik olasilikla yiiksek {icretli islerde calistyorlar ve calisma
konumlar1 daha iyi oluyor. (Wehmeyer ve Schwartz, 1997: 245) Bu calisma, 6z
belirlemesi yiiksek gencligin akranlarina daha iyi tutarlhi egilim ve karar verme
niteligi tasimakta oldugunu; yine yiiksek 6z belirleme diizeyine sahip grubun biiyiik
olasilikla aile dis1 yasantisinda bir iistiinliigii oldugunu, ifade eder. Bu grup hayatini
garantilemek icin, tasarruflara ya da bir ek hesaba bile sahip olmaya calisirlar

(Wehmeyer ve Schwartz, 1997: 245).

Oz belirleme kuramu ile farkli neden ya da amaglar i¢in gosterilen davranislarin
temellerinin de farkli giidiilenme tiplerine dayandigin1 farkina vardik. En temel
ayirim ilgimizi ¢eken sevdigimiz seyleri yapmay1 tetikleyen icsel giidiilenme ile
ayrilabilir sonuglar1 olmasi gereken seyleri yapmaya iten dissal giidiilenmedir (Deci

ve Ryan, 2000: 155) .

Icsel Giidiilenme: icsel olarak giidilenmis davranislar mesgul olunan
ugrasilardan gelen memnuniyet ve zevkin harekete gecirdigi davranislardir. Ornegin
ogrenciler yeni bir sey 6grendiginde memnuniyet ve zevk yasar. i¢sel giidiilenmenin
3 ¢esidi tanimlanmustir. (Deci ve Ryan, 1985, Vallerand ve digerleri, 1992) Bilmek

icin i¢csel giidiilenme, basart icin i¢sel giidiilenme ve deneyim icin i¢sel giidiilenme.

Bilmek icin icsel giidiilenme; bireyin yeni bir sey 6grendigi zaman yasadig

hos duygulardan kaynaklanan i¢sel giidiilenmedir.
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Basaru icin icsel giidiilenme; bir seyleri basardig1 ve yaraticilik gosterdigi bir

etkinlikte yasadigi memnuniyetten kaynaklanan icsel giidiilenmedir.

Deneyim icin icsel giidiilenme ise; yasanan etkinlige katilmaktan
kaynaklanan giizel duygular aym1 zamanda bu etkinligi yapma ve devam etmede sizi
tesvik eden bir hal alir. Iste bu, denegim i¢in i¢sel giidiilenmedir. Bu yiizdenden icsel

giidiilenme kisinin kendinde denegim yasamaya iten giidiidiir.

Digsal giidiilenme: Icsel olarak giidiilenmenin tam tersine digsal giidiilenmis
davramis belirli bir ugrasiyla yogun olarak ilgilemeye iten bir davranmis degildir.
Deci’ye gore 3 ¢esit digsal giidiilenme bulunmaktadir: Dissal diizenleyiciler (external
regulation), iceyansitilmus  diizenleyiciler ~ (introjected  regulation)  ve
kimliksellestirilmis diizenleyiciler (identified regulation). Digsal diizenleyiciler en az
0z belirlenmis olan davranislan etkiliyor ve kimliklestirilmis diizenleyiciler de en

¢ok 0z belirlenmis davranigim etkiliyor (Cocley ve Bernard, 2001: 109).

Dussal diizenleyiciler dissal bir sonug icin mesgul olunan davranislan ifade

eder. Qdiiller ve baskilar sonucu ortaya ¢ikan davranislardir.

Iceyansinlmus diizenleyiciler bireyin olabilecek olaylar igin rehber edindigi
davraniglar igsellestirdigi zaman meydana gelir. Bu davranislar talepler ve kurallar
tarafindan diizenlendigi i¢in, 6z belirlenmis davranis goz Oniinde bulundurulmaz.
Iceyansitilmis diizenleyiciler &grencilerin asil kararlarii vermeye izin vermeyen

belirli durumlar i¢cinde davranmak i¢in zorlama ve baski icerebilirler.

Kimliksellestirilmis diizenleyiciler davranisi degerlendirip 6nemli olduguna
inandiginda meydana gelir. Bir 6grenci diizenleyici siireci belirledigi zaman, belirli
bir davranisla mesgul olmak igin daha istekli olur. I¢sellestirilmis diizenleyicilerin
tersine bireyler daha 6zerk (kisisel) hissetme egilimindedirler ¢iinkii bireyler kendi
davramiglariyla ilgili karar verebilir ve digsal baskiya yamt veremezler.

Kimliksellestirilmis diizenleyiciler diger diizenleyici siire¢lerden daha 6z belirlenmis
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olmasina ragmen, dogal olarak hala digsaldir ¢iinkii davranig amaci bagarmada aragtir

(Cocley ve Bernard, 2001: 110).

Giidiilenmesizlik (Amotivasyon): Giidiilenme stillerinin davranis siireclerinde
en az Ozerk (kisisel) oldugu dikkate alinmalidir. Giidiilenmesiz bireyler ne icsel
olarak, ne de digsal olarak motive olabilmislerdir. Bireyler giidiilenmesizlik
yasadiklarinda kendi davraniglarinin kontrollerinin disinda bir seyin sonucu olduguna

inanirlar (Vallerand ve digerleri, 1992: 203).



BOLUM III

fLGILi ARASTIRMALAR

Bu boliimde bu arastirmanin konusuyla ilgili oldugu goriilen yurt icinde ve

yurt disinda yapilmis olan arastirmalara kisa 6zetler halinde yer verilmektedir.

3.1. Yurt icindeki Yapilan Arastirmalar

Kenedy (1996), ingilizce ogrenen basarili ve basarisiz Tiirk ogrencilerin
giidiilenmelerindeki varyasyonlar1 arastirmistir. Ozel bir ortadgretim okulunda
Ingilizce hazirlik okuyan 30 6grenci iizerine Tutum ve Giidiilenme Testi’nden
uyarlanan bir dlgek birinci ve ikinci yariyilin ortasinda Ogrencilere uygulanmis.
Simiflarin farkli diizeylerini olusturan 12 6grenci ile goriisme yapilmistir. Sonuglara
gore tutum ve giidiilenme ile basar1 arasinda yiiksek bir iliski bulunmustur. Ogrenme
ortamina kars1 tutumun basar diizeyine baglh kalmadan zamanla anlamli bir sekilde

azaldig gozlenmistir.

Gokdag (1996) temel egitim ogretmenleri ile 6grencilerinin giidii diizeyleri ve
ogrenci-0gretmen Ozellikleriyle iligkilerini incelemistir. Calismada 40 6gretmen 1282
O0grencinin uygulamaya katilimi1 saglanmistir. Arastirma verileri “0gretmen giidiisii
Olcegi” ve “basari/basarisizlik yiiklemeleri olgegi” ile toplanmistir. Arastirma
sonuclarina gore; (a) temel egitimdeki bayan 6gretmenlerin erkek 6gretmenlere gore
daha giidiili olduklari, (b) temel egitim Ogretmenlerinin giidiilerinin yas, kidem,
mezun olunan okul ve bransa gore anlamh farkliik gostermedigi, (c) temel
egitimdeki 6grencilerin cinsiyet, ana-baba meslegi disindaki boyutlarda anlamli bir
fark goriilmedigi, (¢) temel egitim Ggretmenlerinin giidiilerinin artmasi 6gretmenin
basarisindan, azalmasi ise 6grencilerin kendi 6zelliklerinden kaynaklandigi ortaya

cikmistir.
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Ellez (1999), 6grencilerin basan giidiisii diizeyleri ile 6gretim elemanlarinin
is stresi kaynaklarina iliskin algilar1 arasinda baglanti bulunup bulunmadigin
arastirmigtir. Veriler “basar1 giidiisii 6lgegi” ile “Ggretim elemamn is stresi Olgegi”
150 ogretim eleman1 ve 1440 ogrenciye uygulanarak elde edilmistir. Ogrencilerin
basar giidiisii diizeyleri ile 6gretim elemanlarimin is stresi kaynaklarina iligkin
algilar1 arasinda calisma istegi alt boyutunda iliskiye rastlanmistir. Arastirmada,
ogrenci giidiilenme diizeyleri yas, cinsiyet, bolim ve sinif degiskenine gore farklilik
gostermistir. Ogretim elemanlarini is stresi kaynaklarma iliskin algilarmin cinsiyet,
unvan ve kideme gore onemli farkliliklar gosterdigi, boliime gore ise bir farklilik

gostermedigi belirlenmistir.

Oztiirk (2002); “Hemsirelerin Motivasyon Diizeyleri ve Performans
Diizeyleri” adli doktora tezinde 6zel bir hastanedeki hemsire personelin belirli
donemlerdeki giidillenme ve performans (basarim) diizeylerini belirlemistir.
Calismada veriler giidillenme kaynaklari envanteri ve performans degerlendirme
anket formu ile toplanmistir. Elde edilen bulgulara goére giidiillenmenin alt
boyutlarindan olan igsellestirme (introjection) arttikga performans artmistir. Bundan
Giidiillenme diizeyleri ile performans diizeyleri arasinda iligki vardir sonucuna
ulagilmistir. Hemsgirelerin gilidillenme diizeylerini yalmizca igsel giidiilenme
etkilerken sorumlu iist hemsirelerin giidillenme diizeylerini tiim alt boyutlarin

etkilendigi belirlenmistir (Oztiirk, 2002: 163).

Gecger (2002), “Ogretmen yakinliginin 6grencilerin basarilari, tutumlart ve
giidiilenme diizeyleri iizerindeki etkisi’ni incelemistir. Bu arastirmada ilkdgretim,
ortadgretim ve yiiksekOgretim icin ayrn ayrn gelistirilen Ogretmen yakinlik
davraniglar 6lgekleri ile yine her 6gretim kademesine yonelik tutum olgekleri farkll
ogretim kademesindeki 1845 6grenciye uygulanmis ve sonuglar degerlendirilmistir.
Ogretmen yakinlik davramslarinin gretmenlerce gosterilme diizeyi ilkogretim,
ortadgretim ve yiiksekogretim kademelerinde orta diizeyde bulunmustur. Ogretmen
yakinlik davranislart her iic kademede de basan ile diisiik diizeyde, tutum ve
giidiilenme ile orta diizeyde iliski gostermektedir. Ogretmen yakinlhik davranislari her

ic kademede de basariy1 yordamada diisiik, tutum ve giidiilenmeyi yordamada ise



45

orta diizeyde etkilidir. Ogrenciler sadece ortadgretim ve yiiksekogretim diizeyinde
kadin 6gretmenleri biiyiik 6lciide kendilerine daha yakin bulunmuslardir. Pedagojik
formasyon alan 6gretmenler her 6gretim diizeyinde Ogrencilere daha yakin olarak

algilanmaktadir.

Umay, A. (2002) “Matematik Ogretmen Adaylarinin Basar1 Giidiisii

Diizeyleri, Degisimi ve Degisimi FEtkileyen Faktorleri” arastirmistir. Hacettepe

Universitesi'nde, Ilkogretim Matematik Ogretmenligi programina baslayan
ogrencilerin basar1 giidiilerinin diizeyleri belirlenmek istenmis olup, bunun yillara
gore bir degisim gostermekte olup olmadigi arastirilmustir. Ogrencilerin programa
yeni baglarkenki bagsar1 giidiileri ile programi tamamlarkenki bagar1 giidiileri
aralarinda bir fark olusup olusmadigi, eger énemli bir fark olusmugsa dgrencilerin
basarn giidiisiinii etkileyen en 6nemli etmenin ne oldugu arastinlmistir. Veriler
arastirmaci tarafindan gelistirilen “Basar1 Giidiisii Olcegi”yle toplanmustir. 1998
yilindan baslayarak her y1l programa yeni baslayan toplam 229 Ilkogretim Matematik
Ogretmenligi 6grencisine uygulanan olgek, ilk grup 2002 yilinda programi
tamamlarken tekrar uygulanmis, aralarinda basan giidiisii agisindan 6nemli kabul
edilen bir fark olustugu goriilmiistiir. Ayrica her yil yinelenen uygulamanin sonuglari
yardimiyla, programa yeni kaydolan &grencilerin basar1 giidiisiinde yillara gore

onemli bir degisim olmadigi da belirlenmistir.

Bozanoglu (2004), biligsel davramis¢1 yaklasima dayali grup rehberliginin
akademik risk altinda o6grencilerin akademik alandaki giidiilenme, benlik saygisi,
basar1 ve sinav kaygisi diizeylerine etkisini arastirmistir. 13’ deney 13’ii kontrol
grubundan olusan 26 Ogrenciye On-test ve son-test uygulanmistir. Verilerin elde
edilmesi icin akademik giidiilenme 06l¢cegi; akademik benlik saygis1 dlcegi ve kaygi
Olcegi; akademik basar1 diizeyleri i¢in ise derslerdeki not ortalamalar kullanilmistir.
On-testte Olcekler olarak her iki guruba da uygulanmistir. Deney grubuna
arastirmacinin gelistirdigi 15 oturumluk grup rehberlik programi uygulanmistir. Son-
testte; giidiilenme, benlik saygisi, basar1 ve siav kaygisi diizeylerine iliskin olcekler

her iki gruba tekrar uygulanmistir. Elde edilen bulgular, bilissel davranisci1 yaklasima
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dayali grup rehberliginin O6grencilerin sinav kaygisi diizeylerinde azalmaya katki
sagladigi ve bu azalmanin kalici oldugu yorumunu destekler niteliktedir. Biligsel
davramigs¢1 yaklasima dayali grup rehberligi yasantisinin, O6grencilerin akademik
benlik saygisi diizeylerinin yiikselmesinde ve bu farkliligin kaliciliginda etkili
olduguna isaret etmektedir. Yine biligsel davranisc1 yaklasima dayali grup rehberligi
yasantist geciren Ogrencilerin, kontrol grubuna kiyasla, akademik giidiilenme
diizeylerinde anlamli bir yiikselmenin oldugunu ve bu farkliligin kalici oldugunu

gostermektedir.

Yaman ve Umay (2005); Ogretmen adaylarinin basari giidiilenmesini ve
giidiilenme stillerini arastirmistir. Hacettepe Universitesi Ikogretim Boliimii’ ndeki
biitin 3. smif Ogrencilerinin giidiilenme stillerini ve bagar1 giidiilenmelerini
belirlemis ve bu Ogrencilerin giidillenme stilleri ile basan giidiilenmelerini
karsilastirmistir. Umay (2004) tarafindan gelistirilen “Basar1 Giidiisii Olgegi ile
giidiilenme stillerini belirlemek icin de Adar (1969)’1n ¢alismalarindan uyarlanmig
bir olcek uygulanmistir. Adar’in 6lgeginde belirtilen 4 giidiillenme stilinde “merakls,
basarili, bilingli, sosyal” 6l¢tim yapilmistir. Arastirmada farkli dallardaki 6gretmen
adaylarinin basar1 giidillenme ortalamalarinin yiiksek seviyede oldugu ortaya
cikmigtir. Arastirmaya katilan 6grencilerin ozellikle “merakli” giidiilenme stiline
egilim gosterdikleri ve “basarili” giidiilenme stilini ¢ok az sectikleri bulunmustur. Bu
da bilgi-teknoloji toplumuna ge¢ilen giiniimiizde istenen &grenci profiline
uymaktadir. Yani Ogrencilerin sadece sonuca degil 6grenmeye odakli olduklari
sonucu ¢ikarilmistir. Kizlar ise erkeklere oranla daha ¢ok “bilingli” giidiilenme stilini
secmiglerdir. Buradan da kizlarin erkeklere oranla kesin emin olmadiklari

durumlarda daha dikkatli kararlar verdikleri sdylenebilir denmistir.
3.2. Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar
Jegede, Jegede ve Ugodulunwa (1997), 10. simif Ogrencileriyle yaptiklan

deneysel calismada, iic deney ve bir kontrol grubu olmak iizere dort grup ve her

grupta 40 oOgrenci olacak sekilde 160 Ogrenci iizerinde deneysel islemlerin
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giidiilenme, ders calisma becerisi ve Ingilizce dil sinavindaki basariya etkisini
arastirmiglardir. Birinci deney grubuna yiiksek giidillenme egitimi, ikinci deney
grubuna ders calisma becerisi, iiclincii deney grubuna yiiksek giidiilenme ve ders
caligsma becerisi egitimi birlesimi bir egitim verilirken dordiincii grup kontrol gurubu
olarak islem gormiistiir. On-6lciimler kovaryans olarak degerlendirilip, yapilan
tekrarl1 Slciimler icin uygulanan ankova analizi biitiin deney gruplarimin Ingilizce
sinav basarisinin kontrol grubuna kiyasla yiiksek oldugunu gostermistir. Dunca testi
sonuclart ise; birlesik egitimin verildigi ii¢lincli deney grubunun yiiksek giidiilenme
egitimi verilen birinci gruptan, yiiksek giidiilenme egitimi verilen birinci grubun ise
ders caligma becerisi verilen ikinci gruptan daha fazla basar1 sagladigini
gostermektedir. Giidiilenme diizeyi bakimindan egitim sonunda, hem ders calisma
becerileri egitimi hem de yiiksek giidiilenme egitimini birlikte alan ikinci deney
grubunun, diger iki deney grubundan ve kontrol grubundan anlamli diizeyde daha
yiiksek oldugu goriilmiistiir. Arastirmacilar elde ettikleri bu bulgulardan yola ¢ikarak
basariy1 arttirmak igin hazirlanan etkili ders calisma programlarinin giidiilenmeyi
arttirict programlarla desteklenmedigi taktirde islevsel olamayacagi yorumunda

bulunmuslardir.

Dykeman (1993), iiniversiteye yeni baslayan lise mezuniyet ortalamalari
diisiik otuz alti 6grenci ile uzun siireli koruyucu deneysel bir ¢alisma diizenlemis,
benzer ozellikler tasiyan otuz alti 68renci de kontrol gurubu olarak bu calismaya
katilmistir. Yaklasik dokuz ay siiren ve iki haftada bir oturum seklinde yapilan
calisgmada, deney grubunda iiniversite Ogrencileri igin gerekli ders calisma
becerilerine yogunlasilmistir. Baz1 formlarla 6grencilerin 6grenme sitilleri, ¢alisma
aligkanliklari, okuma hizi ve okudugunu anlama kapasitesi program icinde
degerlendirilip, diger grubun iiyeleri ile tartigmalar yiiriitiilmiis ve kendini izleme ile

zamani ayarlama etkinlikleri programin 6ziinii olusturmustur.

Biligsel davranig¢1 grupla psikolojik danigsmanin diisiik akademik giidiilenme
ve smif ici davranig problemleri oldugu belirlenen yiiz elli ii¢ ilk okul 6grencisine
katki saglayip saglayamayacagi Richardson (2001) tarafindan arastinlmistir. Bu

ogrenciler bes kisilik gruplarda alt1 hafta bilissel davranisci egitim almis ve sonuglar
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bu orencilerin ogretmenleri tarafindan yapilan haftalik degerlendirmeler iizerinden
hesaplanmistir aragtirmada kontrol gurubu kullanmilmamistir degerlendirilen
Ogrenciler en ‘iyisini yaptim’, ‘iyi yaptim’ ve ‘biraz daha ¢cabalamam gerek’ seklinde
kendini degerlendirmis ve degerlendirmelerine gore farkli ©6diill kutularindan
odiillerini se¢mislerdir. Yaklagim kapsaminda asagidaki her konular her bir grupta

Ogrencinin seviyesine gore farkli diizeylerde ele alinmstir:
1. Davranisin islevi, ve davranig degistirme tartigmalari.
2. Igsel konusma

Kendini inceleme

s 0w

Basar1 i¢in dogru davranislar
Duygular ifade etme

Sosyal taktir

Algilama (Farkl1 acilardan)

Problem ¢6zme

L ® =N W

Rol yapma ve model olma

Arastirma sonuglari, Ogretmenler tarafindan haftalik yapilan davranis
degerlendirmelerinin alti hafta boyunca anlamli diizeyde degisim sagladigini
gostermektedir. Ogretmenlerin davrams degerlendirme ortalamasi D’den, alti hafta
sonunda B ortalamasina ulagsmistir. Bu degisim istatistiksel olarak anlamhi
bulunmustur. Arastirmaci yapilandirilmis biligsel davranisct egitimin alti hafta gibi
kisa bir siirede, sinif diizeyinden bagimsiz olarak okulla ilgili davranislarda anlaml

bir gelismeyi sagladigini belirtmektedir.

Vallerand ve Bissonette (1991); igsel giidiilenme, digsal giidiilenme ve
giidiilenmesizlik stillerinde, akademik ortamdaki basariya yonelik davramislarin
siirdiiriilebilme durumunu incelemistir. 388’1 kiz, 674’1 erkek olmak iizere toplam
1062 o6grenciye akademik etkinliklerine iliskin giidiilenme stillerini belirlemek
amaciyla “Akademik  Giidillenme Olcegi” (Vallerand, O’Connor, 1989)

uygulanmigtir. Ogrenim basindaki igsel giidiilenme diizeyleri yiiksek 6grenciler, i¢sel
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giidiilenmeleri diisiik O0grencilere kiyasla 6grenim sonuna kadar ogrenme ve ders

etkinliklerinde 1srarc1 olup kursu tamamlamay1 basarmislardir.

Vallerand, Blais, Briere ve Pelletier’e (1993) ait calismada giidiilenme alt
boyutlarindan digsal diizenleyici ve i¢e yansitilmis diizenleyici ile davranistaki 1srarin
arasinda bir iliski bulunmadigi; ancak kimliklesmis diizenleyicinin davranislarin
israrinda olumlu yonde etkili oldugu goriilmistiir. Giidiisiizlenme boyutunda ise,

olumsuz yonde iligkili oldugu sonuncuna varilmistir.

Vallerand’in (1992) gelistirdigi “Akademik Giidillenme Olgegi” her biri 4
maddeden olusan 7 alt boyuttan olugmaktadir. Bunlar, bilmek icin i¢sel giidiilenme,
basarmak icin icsel giidiillenme, uyarim denegimi icin igsel giidiilenme, digsal
diizenleyiciler, ice yansitilmis diizenleyiciler, kimliklesmis diizenleyiciler ve
giidiilenmesizliktir. Cocley, Bernard, Cunnigham ve Motoike (2001) tarafindan ayni
7 alt boyutta yeni bir 6lgek gelistirilmis ve 263 6grenciye uygulanmistir. Akademik
giidiilenme Ol¢eginin i¢ tutarlign yiiksek ( ,83 ,86) dil, yap1 ve kapsam geceklikleri

=99

sonucunda yeni bir “Akademik Giidiilenme Olcegi” elde edilmistir.

Ryan’ ¢alismasinda I¢sel Motivasyon Olgegi hazirlamistir. Ryan’in dlgegi 45
maddelik icinde 7°1i likert tipi, ilgi/zevk, algilanmis yetenek, ¢aba/onem,
baski/tansiyon, algilanmuis secicilik, deger/eri kullaniglilik, ilgililik alt boyutlarinda
Olcek 0z- belirleme kuraminin alt kurami olan biligsel degerlendirme kuramina
(cognitive evaluation theory) dayanmaktadir. Oz belirlemenin ve icsel kontroliin ya

da artmis beceri duygularindan giidiilenme sonuclar1 goriilebilir.



BOLUM 1V

YONTEM

Bu béliimde arastirmanin problem ve alt problemlerinin ¢6ziilebilmesi ve bu
yolla amacina ulasabilmesi i¢in izlenen yontem aciklanmaktadir. Bu baglamda
aragtirmanin modeli, deseni, evren ve 6rneklem, veri toplama aracinin hazirlanmasi
gelistirilmesi ve uygulanmasi, verilerin toplanmasi ve c¢Oziimlenmesine yer

verilmistir.

4.1. Arastirmanin Niteligi ve Modeli

Bu arastirma betimsel bir calismadir. Aragtirmada genel tarama modeli
kullanilmistir. Tarama modelinde mevcut olan sartlar ve durum ortaya konulur
(Kaptan,1995; 59). Arastirmanin problem ve alt problemlerinin ¢oziilmesi ve
saptanan amaclarina ulagabilmesi icin genel bir tarama yapilarak konu ile ilgili
Tiirkce ve Ingilizce kaynaklar ve arastirmalar belirlenip toplanmis, incelenmis,
bunlarin 15181nda giidiilenme kavrami ve kuramlar temeli {izerinde izlenmesi gereken

arastirma yonteminin genel ¢ergevesi olusturulmustur.

Arastirmada, miizik dgretmenligine giidiilenme 6lgegi olusturulmus, Gazi
Universitesindeki tiim miizik 6gretmeni adaylarmin miizik 6gretmenligine
giidiillenme diizeyleri belirlenmistir. Miizik ©6gretmeni adaylarinin  miiziksel
formasyon, miizik Ogretmenligi formasyonu, &gretmenlik formasyonu ve genel
kiiltiir derslerindeki basarilar1 ile miizik Ogretmenligine giidillenme diizeyleri
arasindaki iliskileri belirleme, bulgular1 yorumlama, sonug, tartisma ve Onerileri
ortaya koyma calismalan yapilmistir. Bu bakimdan arastirma betimsel bir nitelik

tasimaktadir.
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4.2. Arastirmanin Deseni

Arastirmada gerekli literatiir ayrintili olarak incelenerek gerekli kuramsal alt
yapt temelinde once, Miizik Ogretmenligine Giidilenme Olgegi (MOGO)
hazirlanmis ve gelistirilmis, sonra dlgek uygulanmis ve veriler toplanmis, toplanan
veriler ¢oziimlenmis ve elde edilen bulgular yorumlanmistir. Buna gore arastirma,

Sekil 1’de gosterildigi gibi dort asamal1 bir desene gore yiiriitiilmiistiir.

Sekil 1

Arastirmanin Deseni

s N N N N
Giidiilenme g}idivi!el.lme Verilerin
Olceginin cegimnin Coziimlenmesi
Hazirlanmast Uygu]a.nrn.am - ve - Raporlastirma
ve Gelistirilmesi ve Verilerin Yorumlanmasi
Elde
Edilmesi
o NG o\ NG %

4.3. Evren ve Orneklem

Arastirmanin  evrenini; Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel

Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Anabilim Dali 6grencileri olugturmaktadir.

Aragtirmanin orneklemini evreni kapsamis olup; Gazi Universitesi Egitim
Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Anabilim Dalinin 1, 2, 3 ve
4. siniflarinda 2004 — 2005 oOgretim yilinda 6grenim goren toplam 202 Ogrenci
olusturmaktadir. Ancak uygulamada bunlarin 194’iine ulasilabilmistir. Orneklemde
yer alip ulagilan 6grencilerin 6zelliklerine iliskin istatistiksel bilgiler Tablo 3 ve 4’de

verilmektedir.
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Mezun Oldugu
Lise

Barmma Durum

Tablo 3

C)rneklemdg Yer Alan Ogrencilere iliskin
Istatistik Bilgiler-1

DEGISKEN

52

Birinci Simif

ikinci Simif

Uciincii Simif

Dordiincii Sinaf

Toplam
17-19 Yas

20-22 Yas

23-25 Yas

26 Yas ve Ustii

Toplam

Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi

Genel (Diiz) Lise

Meslek Liseleri

Diger

Toplam

Ailemle kaliyorum

Bir akrabamla kaliyorum

Kiralik bir evde kaliyorum

Ozel yurtta kaliyorum

Devlet yurdunda kaliyorum

Diger

Toplam




Tablo 4

Orneklemde Yer Alan Ogrencilere iliskin

Istatistik Bilgiler-2

DEGISKEN

Gecimini Saglama
Durumu

Aylik Ortalama
Gelir Miktari

Burs Alma Durum

Universiteye
Geldigi Bolge

Universiteye
Geldigi Yer

Geldigi 11/ Tice /
Belde / Koy

Ailem para gonderiyor
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Bir akrabam para gonderiyor

Sadece burs aliyorum

Parami kendim kazaniyorum

Diger

Toplam
200 Milyon TL ve Alt1

200-400 Milyon TL

400-600 Milyon TL

600 Milyon TL ve Uzeri

Toplam

Aliyorum

Almiyorum

Toplam
I¢c Anadolu

Dogu Anadolu

Marmara

Ege

Karadeniz

Toplam
Ug biiyiik il

Biiyiiksehir

1

Ilce

Belde

Koy

Diger

Toplam
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4.4. Akademik Giidiilenmenin Olciilmesi

Olciilen degiskenler arasinda giidiillenmenin de bulundugu ilgili yayinlar
tarandiginda, giidillenmenin  Olgiilmesinde  degisik  tekniklerin  kullanildig
goriilmektedir. Bu teknikler arasinda giidiillenme diizeyinin Tematik Alg1 Testi
(TAT) ile ol¢iilmesi (McClelland ve Steele, 1972) veya 6grencinin kendine verilen
bir gbrevi yerine getirirken harcadigi zaman ve gosterdigi davraniglarin kaydedilerek

analiz edilmesi de bulunmaktadir.

Giidiilenme diizeyi baz1 aragtirmalarda birkag¢ soru ile belirlenirken (Dicintio
ve Gee, 1999), baz1 aragtirmalarda (Donohue ve Wong, 1997) giidiilenme diizeyinin
belirlenmesinde tek ya da ¢ok faktorli 6lgekler kullanilmistir. Bunun yani sira hem
isi hem de akademik giidiilenmeyi aymi anda olcen olgekler de kullanilmaktadir

(Amabile, Hennessey ve Tighe, 1994).

Akadem Donohue ve Wong, 1997ik giidiillenme iizerine arastirmada birgcok
farkli kuram kullanilmistir Ornegin yiikleme kurami ve onun basit prensibi insanlarin
akademik basari ve basarisizliklarinin nedenini anlamada bir cati olusturmustur.
Basarisizligin sebeplerinde; baskalar tarafindan etkili olan sans, caba, harcanan
enerji, yardim ve yapilabilirlik diizeyi gibi etmenler bulunmaktadir (Cocley ve

Bernard, 2001; 109).

Yukarida da belirtildigi gibi kimi arastirmacilar 6z belirleme diizeyinin ve
kontrollii davraniglarin yiiksek olmasinin roliiniin akademik performansta etkili
oldugunu belirlemisler ve 6z belirleme kuramini énermislerdir (Deci ve Ryan, 1985;
Deci, Vallerand, Pelletier, ve Ryan, 1991). Bu kuram davramslan icsel olarak

giidiilenmig, digsal olarak giidiilenmis, giidiilenememis davranislar olarak kabul eder.

Bu kuramsal temel disindaki diger teknikler bu arastirma kapsami diginda
tutulmus ve akademik giidiillenmenin Ol¢iilmesinde igsel giidillenme, digsal

giidiillenme ve giidiilenmesizlik alt boyutlarin1 igeren Deci ve Ryan (1985, 1991,
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2000), Vallerand, Pelletier, Blas, Blais, Briere, Senecal ve Vallieres (1993) ve
digerlerinin gelistirdigi Akademik Giidiilenme Olgekleri’nden yola ¢ikilarak yeni bir

miizik 6gretmenligine giidillenme 6lceginin gelistirilmesine gerek duyulmustur.

Bu arastirmada akademik giidiilenmenin 6lciilmesi baglaminda yapilan bir
calisma olarak miizik egitimi anabilim dali 6grencilerinin mesleklerine giidiilenme
diizeylerine belirleme asamasinda Oz Belirleme Kurami’na dayali akademik

giidiilenme 6l¢egi hazirlanmistir.

4.5. Veri Toplama Aracimin Hazirlanmasi ve Gelistirilmesi

Arastirmada akademik giidiilenme 0Olgegi hazirlanmadan Once genis bir
literatiir taramas1 yapilmis ulasilabilen Tiirkce ve Ingilizce kaynaklar incelenmis;
konuyla ilgili bulunanlar arasinda gecerlilik ve giivenirligi kanitlanmis bir cok dlcek
irdelenmistir. Miizik ogretmenligine giidiilenmenin Olciilebilmesi i¢in bu 6l¢eklerden
Cocley, Bernard ve ekibinin hazirladigt “A Psychometrik Investigation Of The
Academic Motivation Scale Using A United States Sample” adli calismada

gelistirilen akademik giidiilenme 6l¢eginden yararlanilmistir.

Miizik Ogretmenligine giidillenme Olgegi olusturulmadan once Ogrencilerin
giinliik kullanim dillerinin belirlenmesi ve giidiillenme 6l¢eginin dogru anlasiimasi
acisindan Onemli oldugu diisiiniilerek; 10’u kiz 10’u erkek 20 6grenciye “Miizik
Ogretmeni olmak icin yetisiyorum. Ciinki...” bashginda bir kompozisyon yazmalari
istenmistir. Ogrencilerin yazmis oldugu kompozisyonlar dil, kapsam ve igerik
acisindan incelenmistir. Bu sonuglardan da yararlanilarak “Miizik Ogretmenligine
Giidillenme Olgegi” taslagi hazirlanmistir. Hazirlanan taslak birkag kez gozden
gecirilip diizeltildikten sonra goriislerine basvurulan 5 uzmandan 4’ii goriislerini
arastirmaciya bildirmistir. Olcek uzman goriislerine gore yeniden sekillendirilerek;

Olcegin dil, kapsam ve yap1 gecerliligi saglanmistir.
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Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Olgegi adli veri toplama aracinin yapi
gecerliligi ve madde analizi icin 6rneklem grubunun % 22,16’sma 43 kisiye On-

uygulamasi yapilmustir.

Aracin yap1 gegerliliginin saglanabilmesi i¢in faktdr analizi yapilmistir.
Baslangicta 30 madde olarak hazirlanan veri toplama araci, yapilan faktor analizi ile
kapsam gecerliliginin saglanabilmesi amaciyla bagvurulan uzman goriisleri

dogrultusunda yeniden degerlendirilmis ve son seklini almigtir.

Veri toplama araci 15 kisisel bilgi sorusu ile ogrencilerinin &gretmenlige
giidiilenme diizeylerini belirlemek amaciyla 6 6geye dayali olarak hazirlanan 23 likert
tipi soru maddesinden olusmaktadir. Bu ogeler ve sorular; (1) Bilmek icin icsel
giidiilenme 4 soru, (2) Deneyim icin i¢csel giidiilenme 5 soru ve (3) Basart icin icsel
giidiilenme 5 soru, (4) Oziimseme (Kimliksellestirme) ve Ice yansitma 3 soru, (5)
Dissal belirleyiciler 3 ve (6) Giidiilenmesizlik (Amotivasyon) 3 soru olarak siralanmig
ve kiimelenmistir. Ogrenciler 6lcekte yer alan her bir maddeye iligkin tutumlarin;
“hi¢ katilmiyorum”, “katilmiyorum” “kararsizzim”, “katillyorum” ve “tamamen

katiliyorum” kategorilerinden birisini igaretleyerek belirtmislerdir.

Tablo 5'te Olcek maddelerine iliskin faktor yiikleri ile Ogelerin toplam

varyansi agiklama oranlar1 Tablo 6’da verilmektedir.
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Tablo 5
Olcege Yonelik Faktor Analizi Sonuclar

s FAKTOR TOPLAM VARYANSI
(LEIALIL MADDELER YUKU ACIKLAMA ORANI
1 43
1. OGE ) 75
Bilmek icin i¢sel - 56,68
giidiilenme 3 7
4 ,60
5 74
2. OGE 6 o118
Deneyim icin i¢sel 7 74 72,38
il
giidiillenme 3 59
9 ,78
10 ,82
3.OGE 1 ol
Basar icin icsel 12 65 66,80
idiil
giidiillenme 13 50
14 ,62
4.0GE 15 A4
Oziimseme
kimliksellestirme) ve icd 16 75 50,09
yansitma 17 55
18 ,56
5.0GE
Dassal belirleyiciler 19 40 47,19
20 ,46
6. OGE 2! (82
Giidiilenmesizlik 22 74 60,28
(Amotivasyon) 3 44
TOPLAM ( 6 OGE) 75,84

Tablo 5’te goriildiigii gibi dlgegin 6 faktorii 6lgmeye yonelik toplam varyansi
aciklama oram1 % 75.84°tiir ve faktdor yilkk degerleri. 43 ile. 82 arasinda
degismektedir. Cronbach Alfa Giivenirlik Katsayisi ise .92°dir. Olgegin alt dgeler
icin Cronbach Alfa Giivenirlik Katsayilari ise sirasiyla; 1. Oge: .74; 2. Oge: .90 ; 3.
Oge: .87 ; 4. Oge: .63 ; 5. Oge: .66 ve 6. Oge: .67 ’dir . On-uygulama analizi

sonunda 6lgekten 5, 19, 20, 22, 24, 27 ve 28. maddelerin atilmasi uygun goriilmiistiir.



Tablo 6

Olcegin Toplam Varyansi Aciklama Oranlar
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Ogeler Aciklanan Varyansa Aciklanan Toplam
Katkist Varyans
1 30,97 30,97
2 12,53 43,50
3 11,82 55,32
4 9,22 64,54
5 5,67 70,20
6 5,64 75,84

Buraya kadar yapilan uyarlama, diizenleme, uzman kanis1 alma, diizeltme ve gerekli

maddeleri atma islemleri sonunda veri toplama aracina geligkin bicimi verilmistir.

4.6. Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Olcegi’nin Uygulanmasi

Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Olgegi; 3 Haziran 2005 tarihinde Gazi

Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Miizik Egitimi Anabilim

Dali’ndaki Ogrencilere uygulanmak {iizere Anabilim Dali Bagkanligi’ndan izin

alimmig ve bu uygulamanin duyurularin yapilmasi icin gerekli yardim talep

edilmistir. Uygulama igin tiim smiflarin toplanabilecegi Ogrencilerin sinav ve

derslerinin olmadig1 uygun olan saat ve yer belirlenmistir.

Gazi Universitesi Miizik Egitimi Anabilim Dali Baskanligindan alinan izin ve

duyuru yardimi ile 3 Haziran 2005 tarihinde Gazi Universitesi Miizik Egitimi

Anabilim Dal1 prova salonunda saat 16:00’da 6grencilerin toplanmasi saglanmistir.

Olgek, bu ilk toplanimda 127 6grenciye, daha sonraki ii¢ toplanimda (6, 8 ve 10

Haziran) 67 6grenciye olmak lizere toplam 194 6grenciye uygulanmistir. 8 6grenciye
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ise ulasilamamis ve Olcek uygulanamamstir. Boylece Miizik Ogretmenligine
giidiillenme 0lcegi 8 giin icinde Orneklemi olusturan 202 6grencinin % 96’sina

uygulamis bulunmaktadir.

Olgegin doldurulmasi icin 6grencilere 40 dakika siire tanimip; dlgegin yapilan
arastirma icin gerekli oldugu belirtilmistir. Arastirmaci tarafindan 6grencilere; her bir
yanitin degerli oldugu, kendi gercek durumlarimi yansitmalar gerektigi, yanitlarin
baska bir amag i¢in kullanilmayacagi ve arastirmacida sakli kalacagi belirtilmistir.
Uygulanma ortamu orta sicaklikta olup, dlgegin uygulanmasi i¢in yeterince sessiz ve

dingin bir ortam saglanmistir.

4.7. Verilerin Toplanmasi

Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Olgegi; Gazi Universitesi Egitim Fakiiltesi
3 Haziran 2005 tarihinde Giizel Sanatlar Egitimi Miizik Egitimi Anabilim Dali’ndaki
ogrencilere uygulanmistir. Bu uygulamayla 6grencilerin giidiillenme diizeylerini

ortaya koymak icin gerekli verilere toplanmistir.

Ogrencilerin  akademik basari verileri olarak Ogrencilerin  Miizik
Ogretmenligi Lisans Programi’ndaki derslerden her dénem sonunda aldiklar1 notlar
baska bir deyisle basar1 puanlart ortalamalart kullanilmistir. Bu notlar ya da puanlar
Gazi Universitesi Ogrenci Isleri Dairesi Bagkanligi’ndan saglanmustir. Bu baskanliga
bagh ilgili birimdeki resmi kayitlarda yer alan not ortalamalar 6grenci akademik

basan diizeylerinin gostergeleri olarak kabul edilmistir.

Arastirmada kapsanan 1, 2, 3, 4. siniflardaki 194 6grencinin her birinin 4’liik
not sisteminde Miiziksel Formasyon, Miizik Ogretmenligi Formasyonu, Genel
Ogretmenlik Formasyonu ve Genel Kiiltiir Derslerindeki not ortalamalar1 ile genel
ortalamalar1 ayr1 ayr cikartilmistir. Bu islemden sonra her bir ders boyutu igin

siniflarin kendi ortalamalar1 hesaplanmistir.
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Ogrencilerin dgrenim gordiigii ve akademik basar1 diizeylerinin hesaplandig
Miizik Ogretmenligi Lisans Programi’ndaki derslerin formasyon boyutlarma gore

dagilimi Tablo 7°de gosterilmektedir.

. Tablo 7
Miizik Ogretmenligi Lisans Programindaki Derslerin
Formasyon Boyutlarina Gore Dagilin

BIREYSEL CALGI EGITIMI-LIL 111, IV, V, VI, VII, VIII
MUZIK TEORISI VE iSITME EGITIMI-L, I, III
PIYANO-L, II, III, IV,V
OKUL CALGILARI-L, II
BIREYSEL SES EGITIMI-I, II
TOPLU SES EGITIMi-II
OKUL CALGILARI-III
MUZIK TARIHI
oy TOPLU SES EGITIMIi-I, KORO I, II
Miiziksel Formasyon OKUL BANDOSU
Dersleri ELEKTRONIK ORG EGITIMI
SECMELI-L II, IIl (ARMONI-KONTRPUAN
ESLIKLEME I)
TURK HALK MUZIGi
TURK SANAT MUZIGi
GUNCEL-POPULER MUZIK
ORKESTRA - ODA MUZIGI-1, II, TIT
MUZIK KULTURU
ESLIiK ( KOREPETISYON )
ORKESTRA - ODA MUZIGi VE YONETIMI

EGITIM MUZiGI BESTELEME

OKUL DENEYIMI-I, IT
OZEL OGRETIM YONTEMLERI-I, IT
Formasyon Dersleri OGRETMENLIK UYGULAMASI

Miizik Ogretmenligi

OGRETMENLIK MESLEGINE GIRi$
Genel Ogretmenlik O RTIMbE PLANL ARt ; i
g OGRETIMDE PLANLAMA VE DEGERLENDIRME
. OGRETIM TEKN.VE MATER. GELISTIRME
Formasyon Dersleri SINIF YONETIMI
REHBERLIK

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI I, IT

e q TURKCE-L II: YAZILI ANLATIM,, SOZLU ANLATIM
Genel Kultlll‘ Del’Slel’l YABANCI DIL-I, 11

BILGISAYAR

4.7. Verilerin islenmesi ve Coziimlenmesi

MOGO (Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Olgegi) ile toplanan verilerin

c¢oziimlenmesinde; Pentium III islemcili, IBM wuyumlu bir bilgisayardan
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yararlanilmistir. Arastirmanin ana problemi cercevesinde cevaplart aranan alt
Problemlere iliskin olarak toplanan veriler, once veri kodlama formlarima
islenmigtir. Daha sonra bilgisayara aktarilan veriler iizerinde gerekli istatistiksel
¢oziimlemeler yapilmistir. Bu coziimlemelerde SPSS (The Statistical Packet for

The Social Sciences) paket programindan yararlanilmistir.

Anilan paket programdan yararlanarak;
1. Ogrencilerin giidiilenme diizeylerinin belirlenmesinde; aritmetik ortalama
(X) ve standart sapma (ss) kullanilmigtir.
2. Giidiilenme diizeyleri arasinda farklilik olup olmadiginin belirlenmesinde
ise degiskenlerin diizeylerine gore; aritmetik ortalama (X), standart sapma (ss), t

testi, scheffe testi ve varyans analizi uygulanmistir.

Olgekte yer alan araliklarmn esit oldugu (4/5) diisiincesinden hareket ederek

segeneklere ait sinirlar agagidaki gibi belirlenmistir;

Secenek Sinirt

Hi¢ Katilmiyorum (1) 1.00 -1.80
Katilmiyorum 2) 1.81 -2.60
Kararsizim 3) 2.61 -3.40
Katiliyorum 4) 3.41-4.20

Tamamen Katiliyorum 5 4.21-5.00



BOLUM V

BULGULAR VE YORUMLAR

Bu boliimde arastirma bulgular1 ve bulgulara dayali olarak yapilan yorumlar
yer almaktadir. Arastirmada elde edilen bulgular ve yorumlar, aragtirmanin alt

problemlerine gore siralanip diizenlenerek verilmektedir.

5.1. Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine

Giidiilenme Diizeylerine Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Ogrencilerin miizik dgretmenligine giidiilenme diizeylerine iliskin bulgular ve
yorumlar genel ve alt ogeler agisinda diizenlenmistir.. Bu 6geler; (1) Bilmek i¢in
i¢sel giidiilenme, (2) Deneyim i¢in i¢sel giidillenme, (3) Basari icin i¢csel giidiilenme,
(4) Oziimseme (kimliksellestirme) ve Ice yansitma, (5) Dissal diizenleyiciler ve

(6) Gudiilenmesizlik ogelere gore sunulmustur.

5.1.1. Miizik Egitimi Anabilim Dali Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine Genel

Giidiilenme Diizeylerine Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Tablo 8'de 6grencilerin genel giidiilenme diizeylerine iliskin bulgular asagida

ve Grafik 1’de verilmektedir.
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. Tablo 8 )
Ogrencilerin Genel Giidiilenme Diizeylerine Iliskin
Betimsel Istatistik Sonuclar

%o
<3 — En En ToplamMadde
3 2 N X 55 gigiik yilksek Puan Sayisi (34 631
z 3
S E) =
G X
3,43 -491
Hi¢ Katilmiyorum (€)) 1.00 -1.80
Katilmiyorum 2) 1.81-2.60
Kararsizim 3) 2.61 -3.40
Katiliyorum ) 3.41-420
Tamamen Katiliyorum ) 4.21-5.00

Tablo 8’de goriildiigii gibi 6grencilerin miizik 6gretmenligi meslegine genel
giidiilenme diizeyleri incelendiginde, az giidiilenen 6grencilerin puan ortalamasi 1,83
iken, en fazla giidiilenenlerin puan ortalamasi 4,91’idir. Ogrencilerin genel
giidiillenme diizeylerine iliskin puan ortalamalar incelendiginde ise aritmetik
ortalamanin  X=3,84 oldugu ve “katiliyorum” kategorisinde yer aldigi
gozlenmektedir. Ogrencilerin % 63,1’inin genel giidiilenme ortalamasi 3.43 ile 4.91

arasindadir.

Buna gore Ogrencilerin miizik dgretmenligi meslegine giidiilendikleri ya da

giidiilenme diizeylerinin yiiksek oldugu sdylenebilir.

Grafik 1
Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Miizi
Ogretmenligine Yonelik
Genel Giidiilenme Diizeyleri

S

4,2

aritmetik 3,4
ortalama 2 6
1,8

1

3,83

Genel Gludldlenme
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5.1.2. Miizik Egitimi Anabilim Dali Ogrencilerinin Bilmek i¢in icsel Giidiilenme

Diizeylerine iliskin Bulgular ve Yorumlar

Bilmek icin giidiillenme diizeylerini belirlemek icin Ogrencilere 4 soru
sorulmustur. Tablo 9'da 6grencilerin bilmek i¢in i¢sel giidiilenme diizeylerine iliskin

bulgular asagida ve grafik 2'de verilmektedir.

Tablo 9
Ogrencilerin Bilmek icin icsel Giidiilenme Diizeylerine iliskin Betimsel
Istatistik Sonuclar:

_ICSEL
GUDULENME

4
o
On
o
v
=
>.
o
o
==}

4,25 -5,00

Tablo 9’da, miizik egitimi anabilim dali 6grencilerinin bilmek igin igsel
giidiilenme diizeyleri incelendiginde, en az giidiilenen 6grencilerin puan ortalamasi
1.00 iken, en fazla giidiilenenlerin puan ortalamasinin 5.00 oldugu goriilmektedir.
Ogrencilerin bilmek icin giidiilenme diizeylerine iliskin puan ortalamalar1 X=4,32
“tamamen katiliyorum” olarak bulunmustur. Ogrencilerin % 66.0’sinin dgretmenligi

bilmeye yonelik icsel giidiilenme ortalamasi 4.25 ile 5.00 arasinda yer almaktadir.

Buna gore oOgrencilerin miizik Ogretmenligini bilmeye yonelik igsel
giidiilenme diizeylerinin tamamen yiiksek oldugu ve giidiilendikleri anlagiimaktadir.
Bir diger ifadeyle Ogrencilerin Ogretmenligi merak ettikleri ve meslegi

tanima/anlama yoniinde tam olarak giidiilendikleri anlagilmaktadir.



Grafik 2

Miizik Egitimi Anabilim Dali O grencilerinin

Bilmek icin icsel Giidillenme Diizeyleri
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5

4,2

aritmetik 34
ortalama 2,6
1,8

1

4,32

Bilmek gin Giidiilenme

5.1.3. Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Deneyim licin igsel

Giidiilenme Diizeylerine Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Deneyim i¢in icsel giidiillenme diizeylerini belirlemek icin Ogrencilere 5 soru

sorulmustur. Tablo 10'da 6grencilerin deneyim i¢in icsel giidillenme diizeylerine

iliskin bulgular asagida ve Grafik 3'te verilmektedir.

Tablo 10

Ogrencilerin Deneyim icin icsel Giidiilenme Diizeylerine iliskin Betimsel

istatistik Sonuclari

En [Toplam
yiiksek| Puan

Madde
Sayis1

iCSEL
GUDULENME

5,00 |733,20

Z
o
On
o
=
>
= -
Z
=
a

4,41 -5,00

Tablo 10’un goriildiigii gibi, miizik egitimi anabilim dali 6grencilerinin miizik

ogretmenligi egitiminden zevk almak ve deneyim yasamak igin igsel giidiilenme

diizeyleri incelendiginde, 6grenciler igerisinde en az giidiilenenlerin puan ortalamasi

1.00 iken, en fazla giidiilenenlerin puan ortalamast 5.00’tir. Ogrencilerin 6gretmenlik

deneyimine yonelik igsel giidillenme diizeylerine iliskin puan ortalamalar

X=3,82"dir ve “katiliyorum” kategorisinde yer almaktadir. Ogrencilerin % 66.1’inin

ogretmenlikle ilgili deneyim kazanmaya yonelik i¢sel giidiilenme diizeylerine iliskin
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puan ortalamalan 3.41 ile 5.00 arasinda yer almakta ve olumlu giidiilendiklerini

gostermektedir.

Bu durum, 6grencilerin miizik 6gretmenligi egitiminden zevk aldiklan ve

deneyim yasamaya ve deneyim kazanmaya giidiilendiklerini géstermektedir.

Grafik 3
Miizik Egitimi Anabilim Dal1 Ogrencilerinin Miizik

Ogretmenligi Deneyimi icin icsel Giidiilenme Diizeyleri

5

4,2 2
aritmetik 3,4
ortalama 2 6

1.8 3,82

1

Deneyim Igin Gludillenme

5.1.4. Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Miizik Ogretmenliginde
Basarih Olmak Icin Icsel Giidiilenme Diizeylerine iliskin Bulgular ve

Yorumlar

Basar1 i¢in giidillenme diizeylerini belirlemek igin Ogrencilere 5 soru
sorulmustur. Tablo 11°de 6grencilerin basari i¢in i¢sel giidiilenme diizeylerine iliskin

bulgular asagida ve Grafik 4'te verilmektedir.

Tablo 11
Ogrencilerin Miizik Ogretmenliginde Basarih Olmak icin i¢sel Giidiilenme
Diizeylerine iliskin Betimsel Istatistik Sonuclar

_ICSEL
GUDULENME

4
o
O
o
&
<.
r
<
==}

3,41 -5,00




67

Tablo 11’de, miizik egitimi anabilim dali Ogrencilerinin miizik
ogretmenliginde basarili olmak amaciyla icsel giidiillenme diizeyleri incelendiginde,
en az ya da olumsuz giidiilenen 6grencilerin puan ortalamasi 1.00 iken, en fazla ya da
en olumlu giidiilenenlerin puan ortalamasinin  5.00 oldugu goriilmektedir.
Ogrencilerin meslekte basarih olmak icin giidiilenme diizeylerine iliskin puan
ortalamalar1 X=3,90 “katiliyorum” olarak bulunmustur. Ogrencilerin % 74.5’inin
ogretmenlikte basarili olmak i¢in icsel giidiilenme ortalamasi 3.90 ile 5.00 arasinda
yer almaktadir. Buna gore Ogrencilerin miizik dgretmenliginde basarili olmak igin
oldukca giidiilendikleri anlasilmaktadir. Ogretmen aday1 olarak aldiklar1 derslerin
ogrencileri 6gretmenlikte basarili olabilmek i¢in giidiilendigi ve daha sonra alacaklari

dersleri de 6grenmeye hazir olduklar1 sOylenebilir.

Grafik 4
Miizik Egitimi Anabilim Dali Ogrencilerinin
Miizik Ogretmenligi Basarisi icin
icsel Giidiilenme Diizeyleri
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aritmetik 3,4
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Basar! Icin Gidilenme

5.1.5. Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligini
Oziimseme Ve ice Yansitma icin Giidiilenme Diizeylerine iliskin Bulgular

ve Yorumlar

Ogretmenlik meslegini 6ziimseme ve ice yansitmaya yonelik giidiilenme
diizeylerini belirlemek i¢in 6grencilere 3 soru sorulmustur. Tablo 12°de dgrencilerin
Oziimseme ve ige yansitma amacina yonelik giidiilenme diizeylerine iliskin bulgular

asagida ve Grafik 5’te verilmektedir.
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i} i} Tablo 12 : :
Ogrencilerin Miizik Ogretmenligini Oziimsemesi ve Iceyansitmasi I¢in
Giidiilenme Diizeylerine Iliskin Betimsel Istatistik Sonuclar:

En Madde
yiiksek| Sayisi

5,00

=
=
>
2
=
=
N
'S

ICE YANSITMA
. ICIN
GUDULENME

4,25 -5,00

Tablo 12’nin goriildiigii gibi, miizik egitimi anabilim dali 6grencilerinin
miizik 6gretmenligini 6ziimseme ve ige yansitma amaciyla giidiillenme diizeyleri
incelendiginde, 6grenciler icerisinde en az giidiilenenlerin puan ortalamasi 1.00 iken,
en fazla giidiilenenlerin puan ortalamasi 5.00’tir. Ogrencilerin 6gretmenlik meslegini
Oziimsemesi ve ice yansitmasi i¢in giidiilenme diizeylerine iliskin puan ortalamalar
X=3,69'dur ve “katiliyorum” Kategorisinde yer almaktadir. Ogrencilerin %
52.9’unun dgretmenligi 6ziimseme ve ice yansitmaya yonelik giidiilenme diizeylerine
iliskin puan ortalamalarn 3.67 ile 5.00 arasinda yer almakta ve olumlu

giidiilendiklerini gostermektedir.

Bu durum, Ogrencilerin miizik Ogretmenligi meslegini Oziimsemek ve
iceyansitmak icin yeterli giidiilendikleri giidiilendiklerini ve gerekli davranislart

kazanma yoniinde hazir olduklarin1 gostermektedir.

Grafik 5
Miizik Egitimi Anabilim Dali Ogrencilerinin Miizik
Ogretmenligini Oziimseme ve ice Yansitma icin
Giidiilenme Diizeyleri
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Oziimseme ve ice Yansitma Igin
Gudulenme
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5.1.6. Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine Dissal

Diizenleyiciler Giidiilenme Diizeylerine iliskin Bulgular ve Yorumlar

Arastirmada digsal giidiilenme diizeylerini belirlemek i¢in 6grencilere 3 soru
sorulmustur. Tablo 13’de 6grencilerin dissal diizenleyiciler giidiilenme diizeylerine

iliskin bulgular asagida ve Grafik 6’da verilmektedir.

) . Tablo 13
Ogrencilerin Miizik Ogretmenligine Dissal Diizenleyiciler Giidiilenme
Diizeylerine iliskin Betimsel Istatistik Sonuclar

En [Toplam
yiiksek| Puan

5,00 634,67

=
- Z
< =
22|
g
aa
=
O

3,67 -5,00

Tablo 13’de verilen, miizik egitimi anabilim dali 6grencilerinin miizik
Ogretmenligine digsal giidillenme diizeyleri incelendiginde, en az ya da olumsuz
giidiilenen Ogrencilerin puan ortalamast 1.00 iken, en fazla ya da en olumlu
giidiilenenlerin puan ortalamasinin 5.00 oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin meslege
digsal giidillenme diizeylerine iliskin puan ortalamalar1 X=3,31 “kararsizim” olarak
bulunmustur. Ogrencilerin yalmzca % 27.6’smin Ogretmenlige digsal giidiilenme
ortalamasi 3.67 ile 5.00 arasinda yer almaktadir. Buna gore Ogrencilerin miizik
Ogretmenligine digsal giidiillenme diizeylerinin karasizlik gosterdigi, notr bir

giidiilenme diizeyini yansittig1 anlagilmaktadir.

Bir diger ifadeyle Ogrencilerin digsal giidiillenme diizeylerinin yeterince
olumlu olmadig1 sdylenebilir. Bunun nedeni 6gretmenlige toplumun verdigi onemin
az olmasi, ekonomik kosullarin yeterli olmamasi, hizmet kosullarinin giidiileyici

bulunmamasi gibi nedenler olabilir.
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Grafik 6
Miizik Egitimi Anabilim Dali O grencilerinin
Miizik O gretmenligine
Dissal Giidiilenme Diizeyleri
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5.1.7. Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine

Giidiilenmesizlik Diizeylerine iliskin Bulgular ve Yorumlar

Arastirmada, Ogretmenlik meslegine giidiilenmesizlik diizeylerini belirlemek
icin 6grencilere olumsuz giidiilenmeye yonelik 3 soru sorulmustur. Bununla birlikte
genel giidillenme diizeyini olumsuz etkilememesi i¢in bulgular tabloya giidiillenme
yoniinde doniistiiriilerek girilmistir. Tablo 14'de Ogrencilerin giidiilenmesizlik

diizeylerine iliskin bulgular asagida ve Grafik 7°de verilmistir.

Tablo 14
Ogrencilerin Miizik Ogretmenligine Giidiilenmesizlik Diizeylerine iliskin
Betimsel Istatistik Sonuclari

En [Toplam
yiiksek| Puan

X
4,25 -5,00

o
i
]
N
ol
9]
=
=
4
=
|
)
a
)
&}

Tablo 14’de goriildiigii gibi, miizik egitimi anabilim dali 6grencilerinin miizik
ogretmenligi meslegine yonelik giidiilenmesizlik diizeyleri incelendiginde, 6grenciler
icerisinde en az giidiilenenlerin puan ortalamas1 1.00 iken, en fazla giidiilenenlerin
puan ortalamas1 5.00’tir. Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine giidiilenme diizeylerine
iligkin puan ortalamalar1 X=3,64tiir ve “katiliyorum” kategorisinde yer almaktadir.

Ogrencilerin % 49.4’{iniin 6gretmenlik meslegine giidiilenme diizeylerine iliskin
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puan ortalamalan1 3.67 ile 5.00 arasinda yer almakta ve olumlu giidiilendiklerini

gostermektedir. Glidiillenmesizlik diizeyleri diisiiktiir.

Bu durum, verilerin tersten girilmesi nedeniyle Ogrencilerin, miizik
Ogretmenligine giidiilenmesizliklerini, ya da bir diger ifadeyle giidiilendiklerini,
meslegi icra etmeye yonelik giidillenmis tavirlar sergilediklerini ve gerekli

davraniglar1 kazanma yoniinde hazir olduklarin1 gostermektedir.

Grafik 7
Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin
Miizik Ogretmenligine
Giidiilenmesizlik Diizeyleri
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5.2. Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine

Giidiilenme Diizeylerinin Baz1 Degiskenler Acisindan Karsilastirilmasi

Arastirmanin ikinci alt probleminde miizik egitimi anabilim dallarinda 6grenim
goren ve Ogretmen adayr konumunda yer alan Ogrencilerin miizik 6gretmenligine
giidiilenme diizeyleri, bazi degiskenler acisindan incelenmis ve Ogrencilerin bazi
kisisel ozellikleriyle giidiilenme diizeyleri arasinda anlamli bir fark olup olmadigi
belirlenmeye ¢aligiimistir. Ogrencilerin giidiilenme diizeyleri; (1) cinsiyet, (2) simf,
(3) mezun olduklar lise, (4) barinma durumlari, (5) gecimlerini saglama durumlari
(6) gelir durumlar1 (7) Burs alma durumu (8) iiniversiteye geldikleri bolge,

(9) geldikleri yer ogeleridir.
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5.2.1. Cinsiyetlerine Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dali Ogrencilerinin Miizik

Ogretmenligine Giidiilenme Diizeylerinin Karsilastirilmasi

Arastirmada, cinsiyet degiskeni acisindan miizik egitimi anabilim dal
ogrencilerinin miizik Ogretmenligine giidillenme diizeyleri incelenmis, kiz ve
erkeklerin giidiilenme diizeylerinde anlamli fark olup olmadigi belirlenmeye
calistlmistir. Tablo 15°de 6grencilerin cinsiyetlerine gore giidillenme diizeylerinin
karsilastirilmasina iligkin bagimsiz t-testi sonuglari ve Grafik 8’da da ortalamalarin

karsilastirilmasi verilmektedir.

Tablo 15 )
Cinsiyetlerine Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dali Ogrencilerinin Miizik

Ogretmenligine Giidiilenme Diizeylerinin Karsilastirilmasina iliskin T-Testi
Sonuclari

Cinsiyet n Ortalamalar
Aras1 Fark

Kadin

Erkek

P<0.05 sd. 180

Tablo 15°de de goriildiigii gibi kiz 68rencilerin giidillenme diizeylerine iligkin
aritmetik ortalama x =3.93 iken erkeklerin ortalamasi x =3.56’dir. Kizlarin
giidiilenme diizeylerinin daha yiiksek oldugu gozlenmektedir. Ogrencilerin giidiilenme
diizeyleri arasindaki bu farkliligin anlamli olup olmadigimi belirlemek amaciyla
yapilan t-testi sonucuna gore, her iki grubunda giidillenme diizeyleri olumlu
bulunmakla birlikte, «<=0.05 diizeyinde kiz Ogrencilerin giidiilenme diizeylerinin
erkek Ogrencilere gore daha yiiksek oldugu goriilmiistiir [t(30)=3.73, p<0.05]. Buna
gore, cinsiyet degiskeninin dgrencilerin giidiilenme diizeylerini etkiledigi soylenebilir.
Bu durum, tiim diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de 6gretmenlik mesleginin kadin

meslegi gibi algilanmasindan kaynaklanabilir.



73

Grafik 8
Cinsiyetlerine Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dali
Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine
Giidiillenme Diizeyleri
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5.2.2. Simflarma Géore, Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Miizik

Ogretmenligine Giidiilenme Diizeylerinin Karsilastirilmasi

Arastirmada, smif degiskeni acisindan miizik egitimi anabilim dah
ogrencilerinin miizik 6gretmenligine giidiilenme diizeyleri incelenmis, 1-2-3-4. simf
ogrencilerinin giidilenme diizeylerinde anlamli fark olup olmadigi belirlenmeye
calisilmistir. Tablo 16’da Ogrencilerin siiflarina gore giidillenme diizeylerinin
karsilastirilmasma iliskin tek-yonlii varyans analizi sonuglart ve Grafik 9’da

ortalamalarin karsilastirilmasi verilmektedir

Tablo 16
Smiflaria Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dali Ogrencilerinin Miizik
(")gretmenligine Giidiilenme Diizeylerinin Karsilastirilmasina liskin Tek —Yonlii
Varyans Analizi Sonuclari

1. SINIF

2. SINIF

3. SINIF

4. SINIF
P>0.05 sd 3,178
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Tablo 16’nin incelenmesinden de anlasilabilecegi gibi farkli sinif diizeylerinde
bulunan o6grencilerin giidiilenme diizeyleri arasinda farkliliklar gézlenmektedir. Bu
farkliliklarin anlamli olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan tek-yonlii varyans
analizi sonucuna gore, farkli siniflarda bulunan 6grencilerin giidillenme diizeyleri,

o<=(.05 diizeyinde anlamli bulunmamistir [F(3.73)=0.443, p>0.05].

Buna gore, stnif degiskeninin dgrencilerin giidiilenme diizeyleri lizerinde etkisi
bulunmadigi sdylenebilir. Bunun nedeni 6grencilerin iiniversite tercihlerini yaparken
daha c¢ok giidillenmeleri ve tiim simiflarda mezun olduklarinda 6gretmenlik

beklentilerinin benzerlik tasimasi olabilir.

Grafik 9
Simflarina Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dal1
Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine

Giidiilenme Diizeyleri
5
4,24
aritmetik 3,41—
ortalama 2’6_/3,82 3.86 3,7 3,82
1,8+—
1

1. sinif 2. sinif 3. sinif 4. sinif

5.23. Mezun Olduklar1 Liseye Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dah
Ogrencilerinin  Miizik Ogretmenligine Giidiillenme Diizeylerinin

Karsilastirilmasi

Arastirmaninda, Ogrencilerin mezun olduklart lise degisken alinmistir.
Ogrenciler mezun olduklari liselere gore; (1) Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi ve (2)
Diger Liseler olmak iizere iki grup altinda toplanmis ve miizik Ogretmenligine
giidiilenme diizeyleri arasinda anlamli fark olup olmadig: belirlenmeye calisilmistir.
Tablo 17°de ogrencilerin mezun olduklar1 liseye gore giidiilenme diizeylerinin
karsilastirilmasina iliskin bagimsiz t-testi sonuclart ve Grafik 10’da da ortalamalarin

karsilastirilmasi verilmektedir.
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Tablo 17
Mezun Olduklar: Liseye Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencil_erinin
Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeylerinin Karsilastirilmasina Iliskin
T-Testi Sonuclari

ME?UN _ n Ortalamalar
OLDUGU LISE Aras1 Fark

Anadolu Giizel
Sanatlar Lisesi

Diger

P>0.05 sd 180

Tablo 17°de de goriildiigii gibi Anadolu Giizel Sanatlar Lisesinden mezun olan
ogrencilerin giidilenme diizeylerine iligkin aritmetik ortalama x =3.83 iken, diger
liselerden mezun olanlarin ortalamasi x =3.65’tir. Anadolu Giizel Sanatlar Lisesinden
mezun olan 6grenciler, digerlerine oranla daha fazla giidiillenmis goriinmektedirler.
Bununla birlikte yapilan t-testi sonucuna gore, her iki grubun giidiilenme diizeyleri

arasinda o<=0.05 diizeyinde anlaml1 bir fark bulunmamaistir [t;30y=1.311 p>0.05].

Bu durum, 6grencilerin mezun olduklari lisenin giidiillenme diizeyleri tizerinde

onemli bir etkisi bulunmadig: seklinde yorumlanabilir.

Grafik 10
Mezun Olduklan Liseye Gore, Miizik Egitimi
Anabilim Dah Ogrencilerinin Miizik Ogre tmenligine
Giidillenme Diizeyleri
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5.2.4. Barinma Durumlarma Gére, Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin

Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeylerinin Karsilastirilmasi

Arastirmada, barinma durumlan agisindan miizik egitimi anabilim dali
Ogrencilerinin miizik 6gretmenligine giidiilenme diizeyleri incelenmis, 6grencilerin
kaldiklan yerlerin giidiilenme diizeylerinde anlamli fark olup olmadig: belirlenmeye
calisilmistir. Tablo 18’de Ogrencilerin barinma durumlarina gore giidiillenme
diizeylerinin karsilastirilmasina iliskin tek-yonlii varyans analizi sonuglar1 ve grafik
11°de de ortalamalarin karsilagtirilmasi verilmektedir.

Tablo 18
Barima Durumlarina Gére, Miizik Egitimi Anabilim Dali Ogrencilerinin,
Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeylerinin Karsilastirilmasina iliskin
Tek —Yonlii Varyans Analizi Sonuclari

BARINMA N X SS F Anlam

Aile Yaninda

Kiralik Evde

Yurtta
P>0.05 sd 2,172

Tablo 18’in incelenmesinden de anlasilabilecegi gibi barinma durumlarn farkl
ogrencilerin giidiilenme diizeyleri arasinda farkliliklar gdzlenmektedir. Yurtta kalan
ogrenciler, digerlerinden daha fazla giidillenme diizeyine sahip goriinmektedirler.
Ancak, farkin anlamliligim belirlemek amaciyla yapilan tek-yonlii varyans analizi
sonucuna gore, barinma durumlan farkli olan Ggrencilerin giidillenme diizeyleri,

o<=().05 diizeyinde anlaml degildir [F,.172=0.724, p>0.05].

Buna gore, 6grencilerin kaldiklar1 yerin giidiilenme diizeyleri iizerinde etkisi
bulunmadigi soylenebilir. Yani 6grenciler her ne kadar farkli yerlerde de barmiyor

olsalar, tiimiiniin miizik 6gretmenligine olumlu yonde giidiilendikleri anlagilmaktadir.



77

Grafik 11
Barinma Durumlarma Gore, Miizik Egitimi
Anabilim Dal Ogrencilerinin
Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeyleri
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5.2.5. Gecimini Saglama Durumlarma Gére, Miizik Egitimi Anabilim Dah
Ogrencilerinin  Miizik  Ogretmenligine  Giidiilenme Diizeylerinin
Karsilastirilmasi

Arastirmada, baska bir degisken olarak Ogrencilerin gecimini saglama
durumlar1 almmustir. Ogrenciler gecimini saglama durumlarina gore; (1) Aile Yam
ve (2) Diger olmak iizere iki grup altinda toplanmis ve miizik Ggretmenligine
giidiilenme diizeyleri arasinda anlamli fark olup olmadig: belirlenmeye calisilmistir.

Tablo 19°da Ogrencilerin gecimini saglama durumlarina gore giidiillenme

diizeylerinin karsilastirilmasina iliskin bagimsiz t-testi sonuclar ve grafik 12°de

ortalamalarin karsilastirilmasi verilmektedir.

Tablo 19

Gecimini Saglama Durumlarma Gére, Miizik Egitimi Anabilim Dah
Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeylerinin
Karsilastirilmasina iliskin T-Testi Sonuclar:

Ortalamalar
Aras1 Fark

Ailesi Para
Gonderiyor

Diger

P>0.05 sd 179
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Tablo 19°da da goriildugii gibi gecimini ailesi saglayan 6grencilerin
giidillenme diizeylerine iliskin aritmetik ortalama x =3.79 iken, ailesi para
gondermeyenlerin ortalamast x =3.85’tir. Ailesi para gondermeyen Ogrenciler,
gonderenlere oranla daha fazla giidiilenmis goriinmektedirler. Bununla birlikte yapilan
t-testi sonucuna gore, her iki grubun giidiilenme diizeyleri arasinda «=0.05 diizeyinde

anlaml bir fark bulunmamustir [t;30)=0.056 p>0.05].

Bu durum, Ogrencilerin  gecimini  ailelerinin  saglamalart ya da
saglamamalarinin giidiilenme diizeyleri {izerinde ©nemli bir etkisi bulunmadigi

seklinde yorumlanabilir.

Grafik 12
Gecimini Saglama Durumlarina Gore, Miizik
Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin
Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeyleri
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5.2.6. Gelir Durumlarma Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin

Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeylerinin Karsilastiriimasi

Arastirmada, gelir durumu degiskeni agisindan miizik egitimi anabilim dali
Ogrencilerinin miizik 6gretmenligine giidiilenme diizeyleri incelenmis, farkli gelir
durumlarina sahip 6grencilerinin giidillenme diizeylerinde anlamli fark olup olmadigi
belirlenmeye calisilmigtir. Tablo 20’de Ogrencilerin gelirlerine gore giidiillenme
diizeylerinin karsilastirilmasina iliskin tek-yonlii varyans analizi sonuglar ve Grafik

13’de ise ortalamalarin karsilagtirilmasi verilmektedir.
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Tablo 20
_Gelir Durumlarma Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogre_ncilerinin Miizik
Ogretmenligine Giidiillenme Diizeylerinin Karsilastirilmasina lIliskin Tek —Y6nlii
Varyans Analizi Sonuclari

200 YTL ve alt1

201- 400 YTL

401- 600 YTL

601 YTL ve tizeri

P<0.05 sd 3,175

Tablo 20’nin incelenmesinden de anlasilabilecegi gibi farkli gelir
diizeylerindeki o6grencilerin giidillenme diizeyleri arasinda farkliliklar gozlenmektedir.
Bu farkliliklarin anlamli olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan tek-yonlii
varyans analizi sonucuna gore, farkli gelir diizeylerine sahip dgrencilerin giidiilenme
diizeyleri, «<=0.05 diizeyinde anlamli bulunmustur [Fs.175=3.185, p<0.05]. Gelir
diizeyi 400 YTL ve altinda bulunan 6grenciler 401 YTL ve iizerindeki 6grencilere

oranla daha fazla giidiilenmis goriinmektedir.

Buna gore, gelir diizeyi degiskeninin 6grencilerin giidiilenme diizeyleri
tizerinde etkisi bulundugu soylenebilir. Gelir diizeyi diisiik 6grencilerin bir an 6nce
meslege baslayip, statii ve diizenli gelire sahip olma arzusunda olmalar1 nedeniyle,

daha fazla giidiilendikleri anlagilmaktadir.
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Grafik 13
Gelir Diizeylerine Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dal
Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeyle
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5.27. Burs Alma Durumlarma Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dah
Ogrencilerinin  Miizik Ogretmenligine Giidiillenme Diizeylerinin

Karsilastirilmasi

Arastirmada, Ogrencilerin burs alma durumlarina gore; (1) Alan ve (2)
Almayan olmak iizere iki grup altinda toplanmis ve miizik Ogretmenligine
giidiilenme diizeyleri arasinda anlamli fark olup olmadigi belirlenmeye calisilmistir.
Tablo 21°de Ogrencilerin burs alma durumlarina gore giidillenme diizeylerinin
karsilastirilmasina iliskin bagimsiz t-testi sonuclar1 ve grafik 14’de de ortalamalarin

karsilastirilmasi verilmektedir.

Tablo 21
Burs Alma Durumlarina Gére, Miizik Egitimi Anabilim Dal Ogrenci!erinin
Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeylerinin Karsilastirilmasina Iliskin
T-Testi Sonuclar:

BURS ALMA N Ortalamalar
DURUMU Aras1 Fark

Alan

Almayan

P>0.05, sd 179
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Tablo 21’de goriildiigii gibi burs alan Ogrencilerin giidillenme diizeylerine
iliskin aritmetik ortalama x =3.89 iken, burs almayanlarin ortalamasi x =3.71dir.
Burs alan 6grenciler, almayanlara oranla daha fazla giidiilenmis goriinmekle birlikte,
yapilan t-testi sonucuna gore, her iki grubun giidiillenme diizeyleri arasinda «<=0.05

diizeyinde anlamli bir fark bulunmamistir [t(130=1.845 p>0.05].

Bu durum, burs alma durumunun &grencilerin giidiilenme diizeyleri iizerinde
onemli bir etkisi bulunmadig1 seklinde yorumlanabilir. Burs alan 6grencilerin, alma
ihtiyaci hissettigi icin daha gelir diizeyi daha diisiik olabilir. Bu nedenle de daha fazla
giidiilendikleri sOylenebilir. Bununla birlikte, burs alan ya da almayan Ogrenciler
icerisinde gelir diizeyi diisiik Ogrenciler bulunabilecegi icin, burs alma durumu

ogrencilerin giidillenme diizeyi iizerinde 6nemli bir etki olusturmamaktadir.

Grafik 14

Burs Alma Durumlarina Gore, Miizik Egitimi
Anabilim Dali Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine
Giidiillenme Diizeyleri

5.
4,21

aritmetik 3,41
ortalama 261+—

I
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burs alan burs almayan

5.2.8. Universiteye Geldikleri Bolgelere Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dah
Ogrencilerinin = Miizik Ogretmenligine  Giidillenme  Diizeylerinin

Karsilastirilmasi

Arastirmanin ikinci alt probleminde sekizinci olarak iiniversiteye geldikleri
bolge degiskeni acisindan miizik egitimi anabilim dali 6grencilerinin miizik
Ogretmenligine giidiillenme diizeyleri incelenmis, farklt bolgelerden gelen

ogrencilerinin giidillenme diizeylerinde anlamli fark olup olmadigi belirlenmeye
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calisilmistir. Bununla birlikte baz1 bolgelerden gelen 6grencilerin n sayilari az (n<30)
oldugu icin yalmizca n sayis1 yeterli olan 3 bolgeden gelen 6grencilerin (I Anadolu,
Dogu Anadolu ve Marmara) giidiilenme diizeyleri karsilastirilabilmistir. Tablo 22’de
ogrencilerin geldikleri bolgelere gore giidiillenme diizeylerinin karsilagtirllmasina
iliskin tek-yonlii varyans analizi sonuglart ve grafik 15’da ise ortalamalarin

karsilastirilmasi verilmektedir.

Tablo 22

_Geldikleri Bolgelere Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Miizik
Ogretmenligine Giidiilenme Diizeylerinin Karsilastirilmasina iliskin Tek —Yonlii
Varyans Analizi Sonuclari

BOLGELER

I¢c Anadolu

Dogu Anadolu

Marmara

P>0.05, sd 2,155

Tablo 22’nin incelenmesinden de anlasilabilecegi gibi iiniversiteye farkl
bolgelerden gelen Ogrencilerin giidiilenme diizeyleri arasinda farkliliklar vardir. Bu
farkliliklarin anlamli olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan tek-yonlii varyans
analizi sonucuna gore, farkli bolgelerden gelen Ggrencilerin giidillenme diizeyleri,

o<=().05 diizeyinde anlamli bulunmustur [F(,.155=0.396, p>0.05].

Buna gore, Ogrencilerin geldikleri bolgenin giidillenme diizeyleri iizerinde

etkisi bulunmadig1 s6ylenebilir.
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Grafik 15
Geldikleri Bolgelere Gore,
Miizik Egitimi Anabilim Dali Ogrencileriniz
Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeyler
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5.2.9. Universiteye Geldikleri Yerlere Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dal
Ogrencilerinin  Miizik Ogretmenligine  Giidillenme  Diizeylerinin

Karsilastirilmasi

Arastirmanin ikinci alt probleminde dokuzuncu degisken olarak 6grencilerin
iiniversiteye geldikleri yerler ele alinmustir. Ogrenciler geldikleri yerlere gore; (1) Ug
Biiyiik 11 ve (2) Digerleri olmak iizere iki grup altinda toplanmus ve miizik
Ogretmenligine giidillenme diizeyleri arasinda anlamli fark olup olmadigi
belirlenmeye calisilmistir. Tablo 23’de &grencilerin  geldikleri yerlere gore
giidiilenme diizeylerinin karsilastirilmasina iliskin bagimsiz t-testi sonuglar1 ve grafik

16’da da ortalamalarin karsilastirilmasi verilmektedir.

Tablo 23
Universiteye Geldikleri Yerlere Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dah
Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeylerinin
Karsilastirilmasina fliskin T-Testi Sonuclari

GELDIKLERI Ortalamalar
YER Aras1 Fark

Ucg Biiyiik 11

Diger

P>0.05, sd 179
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Tablo 23’da goriildiigii gibi iiniversiteye 3 bilyiik ilden gelen 6grencilerin
giidillenme diizeylerine iliskin aritmetik ortalama x =3.79 iken, digerlerinin
ortalamas1 x =3.81°dir. Yapilan t-testi sonucuna gore, her iki grubun giidiilenme
diizeyleri arasinda «<=0.05 diizeyinde anlamli bir fark bulunmamistir [t(79)=0.236
p>0.05]. Bu durum, dgrencilerin iiniversiteye geldikleri illerin giidiilenme diizeyleri

tizerinde 6nemli bir etkisi bulunmadig: seklinde yorumlanabilir.

Grafik 16
Universiteye Geldikleri Yerlere Gore, Miizik Egitimi
Anabilim Dali Ogrencilerinin
Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeyleri
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5.3. Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine
Giidiilenme Diizeyleri ile Akademik Basar1 Diizeyleri Arasindaki

Iliskilerin incelenmesi

Arastirmanin iiciincii alt probleminde Miizik Egitimi Anabilim Dali
ogrencilerinin okuldaki akademik basarilar1 ile miizik 6gretmenligine giidiilenme

diizeyleri arasindaki iligkiler incelenmistir.

5.3.1. Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Miiziksel Formasyon
Derslerindeki Akademik Basarillarma Gore, Miizik Ogretmenligine

Giidiilenme Diizeylerinin Karsilastirilmasi

Arastirmanin {i¢iincii alt probleminde ikinci olarak, miiziksel formasyon

derslerindeki basari diizeyleri farkli olan Miizik Egitimi Anabilim Dal1 6grencilerinin
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miizik 6gretmenligine giidiillenme diizeyleri farklilik gostermekte midir? sorusu
sorulmustur. Bu soruya cevap bulabilmek icin Ogrencilerin miiziksel formasyon
dersindeki basarilart simiflandirilmistir. Miiziksel formasyon dersindeki akademik
basan diizeyi diisiik olan 6grenci sayisinin az olmasi (n<30) nedeniyle, 6grencilerin
basar1 diizeyleri; (1) orta ve alti, (2) ortamin {istii olmak {iizere iki grup altinda
toplanmis ve giidiilenme diizeyleri arasinda anlamli fark olup olmadigi belirlenmeye
calisilmigtir. Tablo 24’de miiziksel formasyon derslerindeki basari farkliliklarina
gore Miizik Egitimi Anabilim Dal1 6grencilerinin miizik 6gretmenligine giidiilenme
diizeylerinin karsilastirilmasina iliskin bagimsiz t-testi sonuglart ve Sekil 18°de de

ortalamalarin karsilastirilmasi verilmektedir.

Tablo 24
Miiziksel Formasyon Derslerindeki Akademik Basarilarina Gore, Miizik Egitimi
Anabilim Dah Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeylerinin
Karsilastirilmasina Iliskin T-Testi Sonuclar:

MUZIKSEL
FORMASYON Ortalamalar
BASARISI Arasi Fark

Orta Diizey ve Al

Orta Diizeyin Ustii

P>0.05 sd 180

Tablo 24’den miiziksel formasyon derslerindeki akademik basaris1 orta ve
daha diisiik olan 6grencilerin giidillenme diizeylerine iliskin aritmetik ortalamanin
x =3.67, miiziksel formasyon basarisi, ortanin iizerinde olan Ogrencilerin
ortalamasinin x =3.85 oldugu anlasilmaktadir. Miiziksel formasyon derslerindeki
akademik basaris1 daha yiiksek olan Ogrencilerin Ogretmenlige daha fazla
giidiilendikleri gozlenmekle birlikte, yapilan t-testi sonucuna gore, her iki grubun
giidiilenme diizeyleri arasinda «<=0.05 diizeyinde anlamli bir fark gdzlenmemistir

[t(180)= 1.606 p>005] .
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Bu durum, miiziksel formasyon derslerindeki akademik basarisinin
Ogrencilerin  Ogretmenlige giidiillenme diizeyleri iizerinde Onemli bir etki

olusturmadigini gostermektedir.

Grafik 17
Miiziksel Formasyon Derslerindeki Akademik
Basarilarina Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dah
Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine Giidiilenme
Diizeyleri
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5.3.2. Miizik Egitimi Anabilim Dali Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligi
Formasyon Derslerindeki Basarllarina Goére, Miizik Ogretmenligine

Giidiillenme Diizeylerinin Karsilastirilmasi

Arastirmanin iiclincli alt probleminde ilk olarak, miizik Ogretmenligi
formasyon derslerindeki basar1 diizeyleri farkli olan Miizik Egitimi Anabilim Dali
ogrencilerinin miizik Ogretmenligine giidillenme diizeyleri farklilhik gostermekte
midir? sorusu sorulmustur. Bu soruya cevap bulabilmek i¢in 6grencilerin miizik
Ogretmenligi formasyon dersindeki basarilar1t siiflandirilmistir.  Formasyon
dersindeki basar1 diizeyi diisiik olan 6grenci sayisinin az olmasi (n<30) nedeniyle,
ogrencilerin basar1 diizeyleri; (1) orta ve alti, (2) ortanin iistii olmak iizere iki grup
altinda toplanmig ve giidillenme diizeyleri arasinda anlamli fark olup olmadig
belirlenmeye calisilmistir. Tablo 25°de miizik 6gretmenligi formasyon derslerindeki
basar1 farkliliklarina gore Miizik Egitimi Anabilim Dali 6grencilerinin miizik
ogretmenligine giidiilenme diizeylerinin karsilagtirilmasina iliskin bagimsiz t-testi

sonuglar1 ve Grafik 18’ de ortalamalarin karsilagtirilmasi verilmektedir.
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Tablo 25

Miizik Ogretmenligi Formasyon Derslerindeki Basarilarma Gore, Miizik

Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine Giidiilenme
Diizeylerinin Karsilastirilmasina iliskin T-Testi Sonuclari

5 MUZIK

OGRETMENLIGI Ortalamalar

FORMASYON Arasi Fark
BASARISI

Orta Diizey ve Altl

Orta Diizeyin Ustii

P>0.05 sd 180

Tablo 25 incelendiginde, miizik 6gretmenligi formasyon basarisi orta ve daha
diisiik olan Ogrencilerin giidiilenme diizeylerine iliskin aritmetik ortalama x =3.63,
miizik Ogretmenligi formasyon basaris1 ortanin iizerinde olan 6grencilerin
ortalamasmin ise x =3.86 oldugu goriilmektedir. Ogretmenlik formasyon basarist
daha yiiksek olan dgrencilerin 6gretmenlige daha fazla giidiilendikleri gozlenmektedir.
Bu farkliligin anlamli olup olmadigimi belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonucuna
gore de, her iki grubun giidiilenme diizeyleri arasinda «=0.05 diizeyinde anlaml bir
fark bulunmustur [t;30=1.998 p<0.05]. Bu durum, miizik 6gretmenligi formasyon
basarisinin ogrencilerin giidiilenme diizeyleri iizerinde 6nemli bir etkisi bulundugunu
gostermektedir. Ogretmenlige daha fazla giidiilenen 6grencilerin, bunun sonucu olarak

formasyon derslerinde de basarili olduklan diistiniilmektedir.

Grafik 18
Miizik Ogretmenligi Formasyon Derslerindeki
Basarilarina Gore,
Miizik Egitimi Anabilim Dali Ogrencilerinin
Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeyleri
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5.3.3. Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Genel Ogretmenlik
Formasyonu Derslerindeki Basarilarmma Gore, Miizik Ogretmenligine

Giidiilenme Diizeylerinin Karsilastirilmasi

Arastirmanin iiglincii alt probleminde ii¢iincii olarak, genel Ogretmenlik
formasyonu acisindan basari1 diizeyleri farkli olan Miizik Egitimi Anabilim Dali
Ogrencilerinin miizik Ogretmenligine giidiillenme diizeyleri farklilik gostermekte
midir? sorusu sorulmustur. Bu soruya cevap bulabilmek i¢in Ogrencilerin genel
ogretmenlik formasyonu basarilar1 siniflandirilmistir. Genel 6gretmenlik formasyon
basan diizeyi diisiik olan 6grenci sayisinin az olmasi (n<30) nedeniyle, 6grencilerin
basar1 diizeyleri; (1) orta ve alti, (2) ortamin {istii olmak {iizere iki grup altinda
toplanmis ve giidiilenme diizeyleri arasinda anlamli fark olup olmadigi belirlenmeye
calistimistir. Tablo 26°de genel Ogretmenlik formasyon basarilarma gore Miizik
Egitimi Anabilim Dali 6grencilerinin miizik 6gretmenligine giidiilenme diizeylerinin
karsilastirilmasina iligskin bagimsiz t-testi sonuglart ve Grafik 19°da ortalamalarin

karsilastirilmasi verilmektedir.

Tablo 26

Genel Ogretmenlik Formasyon Basarilarma Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dah
Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeylerinin
Karsilastirilmasina Iliskin T-Testi Sonuclari

GENEL
OGRETMENLIK Ortalamalar
FORMASYON Arasi Fark

BASARISI

P>0.05 sd 180
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Tablo 26’te genel 6gretmenlik formasyon basaris1 orta ve daha diisiik olan
ogrencilerin giidiilenme diizeylerine iliskin aritmetik ortalamanin x =3.83, genel
ogretmenlik formasyon basarisi, ortanin iizerinde olan Ogrencilerin ortalamasinin
x =3.85 oldugu anlasilmaktadir. Yapilan t-testi sonucuna gore, her iki grubun
giidiilenme diizeyleri arasinda «<=0.05 diizeyinde anlamli bir fark gdzlenmemistir

[tas0y=1.606 p>0.05].

Buna gore, genel 6gretmenlik formasyon basarisinin 6grencilerin 6gretmenlige
giidiilenme diizeyleri iizerinde 6nemli bir etkisi bulunmadig sdylenebilir. Yani genel
olarak daha diisiik formasyon basarisindaki 6grencilerinde, digerleriyle 6gretmenlige

benzer bicimde giidiilendikleri anlagilmaktadir.

Grafik 19
Genel Ogretmenlik Formasyon Derslerindeki
Basarilarima Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dal
Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine
Giidiilenme Diizeyleri

5
4,2

aritmetik 3,4
ortalama 2,6 | —

1,8— |

Orta Diizey ve Alti  Orta Diizeyin Ustl

5.3.4. Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Genel Kiiltiir Derslerindeki
Basarillarina Gore, Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeylerinin

Karsilastirilmasi

Arastirmanin {igiincii alt probleminde dordiincii olarak, genel Kkiiltiir
derslerindeki basari diizeyleri farkli olan Miizik Egitimi Anabilim Dal1 6grencilerinin
miizik 6gretmenligine giidillenme diizeyleri farklilik gostermekte midir? sorusu
sorulmustur. Bu soruya cevap bulabilmek i¢in 6grencilerin genel kiiltiir dersindeki

basarilart siniflandirilmigtir. Genel kiiltiir dersindeki basar1 diizeyi diisiik olan
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Ogrenci sayisinin az olmasi (n<30) nedeniyle, 6grencilerin basar diizeyleri; (1) orta
ve alti, (2) ortanin {iistii olmak {iizere iki grup altinda toplanmis ve giidiilenme
diizeyleri arasinda anlamli fark olup olmadigi belirlenmeye calisilmistir. Tablo 27’te
genel kiiltiir derslerindeki basar1 farkliliklarina gore Miizik Egitimi Anabilim Dali
ogrencilerinin miizik 6gretmenligine giidillenme diizeylerinin karsilastirilmasina
iliskin bagimsiz t-testi sonuglari ve Grafik 20’de ortalamalarin karsilastirilmasi

verilmektedir.

Tablo 27

Genel Kiiltiir Derslerindeki Basarilarina Gore, Miizik Egitimi Anabilim Dah
Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine Giidiilenme Diizeylerinin
Karsilastirilmasina iliskin T-Testi Sonuclar:

GENEL KULTUR
DERSLERINDEKI Ortalamalar
B As ARISI Aras1 Fark

Orta Diizey ve Alt1

Orta Diizeyin Ustii

P>0.05 sd 180

Tablo 27°dan genel kiiltiir derslerindeki basarisi orta ve daha diisiik olan
Ogrencilerin giidiilenme diizeylerine iliskin aritmetik ortalamanin x =3.79, genel
kiiltiir derslerindeki basarisi, ortanin iizerinde olan 6grencilerin ortalamasinin x =3.82
oldugu anlagilmaktadir. Genel kiiltiir derslerindeki basar1 farkliliklarinin anlamli olup
olmadigin1 belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonucuna gore, her iki grubun
giidiilenme diizeyleri arasinda «=0.05 diizeyinde anlamli bir fark goézlenmemistir
[t180)=0.353 p>0.05]. Bu durum, genel kiiltiir derslerindeki basarimin 6grencilerin
Ogretmenlige giidiillenme diizeyleri {izerinde O©nemli bir etkisi bulunmadigini

gostermektedir.
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Grafik 20
Genel Kiiltiir Derslerindeki Basarilarina Gore, Miizik
Egitimi Anabilim Dali Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligine
Giidiilenme Diizeyleri
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5.4. Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Bazi Alanlardaki Basari

Diizeyleri Arasindaki iliskilerin incelenmesi

Arastirmanin dordiincii alt probleminde Miizik Egitimi Anabilim Dali

Ogrencilerinin bazi alanlardaki basar diizeyleri arasindaki iligkiler incelenmistir.

5.4.1. Miizik Egitimi Anabilim Dal Ogrencilerinin Miiziksel Formasyon
Derslerindeki Basarllari  ile Miizik Ogretmenligi Formasyon

Derslerindeki Basar1 Dagilimlarimin Karsilastirilmasi

Arastirmanin dordiincii alt probleminde ilk olarak, dgrencilerin miiziksel
formasyon derslerindeki basarilar ile miizik 6gretmenligi formasyon derslerindeki
basar1 dagilimlar1 farklilik gostermekte midir? sorusu sorulmustur. Bu soruya cevap
bulabilmek i¢in 6grencilerin miiziksel formasyon derslerindeki basarilart ile miizik
ogretmenligi formasyon dersindeki basarilar1 simiflandirilmistir. Her iki formasyon
derslerinde de basar1 diizeyi diisiik Ogrenci sayisinin az olmasi (n<30) nedeniyle,
ogrencilerin basar1 diizeyleri; (1) orta ve alti, (2) ortanin iistii olmak iizere iki grup

altinda toplanmig ve dagilimlar arasinda anlamli fark olup olmadigi belirlenmeye
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calisilmistir. Tablo 28’de miiziksel formasyon ve miizik 6gretmenligi formasyon
derslerindeki basar1 farkliliklarina gore Miizik Egitimi Anabilim Dali 6grencilerinin
dagilimlarina iliskin ki-kare (x%) sonuclart ve Grafik 21°de dagilimlarin

karsilastirilmasi verilmektedir.

Tablo 28
Miizik Egitimi Anabilim Dalh Ogrencilerinin Miiziksel Formasyon
Derslerindeki Basarilar ile Miizik Ogretmenligi Formasyon Derslerindeki
Basar1 Dagilimlarimin Karsilastirilmasi

Miizik ogretmenligi Formasyon Basarist

Miiziksel Formasyo — ——
Basarst Orta Diizey ve Alt1| Orta Diizeyin Ustii Toplam
f % f ) f )
Orta Diizey ve Alt1 9 17,3 43 82,7 52 100,0
Orta Diizeyin Ustii 7 4,9 135 95,1 152 100,0
ORTALAMA 16 8,2 178 91,8 194 100,0

x"=17.707, P=0.014, p<0.05

Tablo 28’nin incelenmesinden de anlasilabilecegi gibi arastirmaya katilan 194
miizik egitimi anabilim dali 6grencisinin % 8.2’sinin miizik dgretmenligi formasyon
basarisi orta diizey ya da altinda, % 91.2'sinin ise orta diizeyin iistiindedir. Miiziksel
formasyon derslerindeki basarisi orta diizey ve altinda olan dgrencilerin oran1 % 17.3
iken, Miiziksel formasyon derslerindeki basaris1 orta diizeyin iistiinde olan
ogrencilerin oran1 % 82.7°dir. Ogrenci dagilimlar1 arasindaki bu farkin anlamli olup
olmadigini belirlemek amaciyla yapilan Ki Kare Testi sonucuna gore, 6grencilerin
miizik Ogretmenligi formasyon derslerindeki basarist ile miiziksel formasyon
derslerindeki basarisi arasindaki iliskisi anlamli bulunmustur (x’=7.707; p<0.05).
Miizik ogretmenligi formasyon derslerindeki basarisi orta diizeyin iistiinde bulunan
ogrenciler hem miiziksel formasyon derslerindeki basaris1 orta ve altinda hem de
ortanin iistiinde olan 6grencilerin icerisinde ¢cogunlukta yer almakla birlikte, iki gruba
iliskin dagilimlar kargilastirildiginda miizik 6gretmenligi formasyon derslerindeki
basaris1 ortanin iizerinde bulunan &grencilerin, miiziksel formasyon derslerindeki

basarist ortanin {izerinde bulunan 6grenciler icerisinde oraninin daha fazla oldugu
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sOylenebilir. Buna gore miizik 6gretmenligi formasyon basaris1 yiiksek dgrencilerin,

miiziksel formasyon basarisinin da daha yiiksek oldugu anlasilmaktadir.

Grafik 21
Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin, Miizik
Ogretmenligi Formasyon Basarlan ile
Miiziksel Formasyon Basan Diizeyleri

aritmetik 60
ortalama

Orta Diizey ve Alti Orta Diizeyin Ustii

5.4.2. Miizik Egitimi Anabilim Dal1 Ogrencilerinin Miiziksel Formasyon
Derslerindeki Basarilari Ile Genel Ogretmenlik Formasyon
Derslerindeki Basar1 Dagilimlarinin Kargilastirilmasi

Arastirmanin dordiincii alt probleminde ikinci olarak, dgrencilerin miiziksel
formasyon derslerindeki basarilar ile genel 6gretmenlik formasyon derslerindeki
basart dagilimlan farklilhik gostermekte midir? sorusu sorulmustur. Bu soruya cevap
bulabilmek icin 6grencilerin miiziksel formasyon derslerindeki basarilan ile genel
ogretmenlik formasyon dersindeki basarilar1 simiflandirilmistir. Her iki formasyon
derslerinde de basar1 diizeyi diisiik 6grenci sayisinin az olmasi (n<30) nedeniyle,
ogrencilerin basar1 diizeyleri; (1) orta ve alti, (2) ortanin iistii olmak iizere iki grup
altinda toplanmig ve dagilimlar arasinda anlamh fark olup olmadig1 belirlenmeye
calistimistir. Tablo 29°de miiziksel formasyon ve genel Ogretmenlik formasyon
derslerindeki basar1 farkliliklarina gore Miizik Egitimi Anabilim Dali 6grencilerinin
dagilimlarina iliskin ki-kare () sonuclart ve Grafik 23’de de dagilimlarin

karsilastirilmas1 verilmektedir.

Tablo 29
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Miizik Egitimi Anabilim Dah Ogrencilerinin Miiziksel Formasyon
Derslerindeki Basarilar: Ile Genel Ogretmenlik Formasyon Derslerindeki

-

Basari1 Dagilimlarimin Karsilastirilmasi

. Genel Ogretmenlik Formasyon Basarist
Miiziksel Formasyon = ————
Basarist Orta Diizey ve Alti1 | Orta Diizeyin Ustii Toplam
f % f %0 f %o
Orta Diizey ve Alt1 38 73,1 14 26,9 52 100,0
Orta Diizeyin Ustii 60 423 82 57,7 142 100,0
ORTALAMA 98 50,5 96 49,5 194 100,0

x"=14.466, P=0.001, p<0.05

Tablo 29’dan arastirmaya katilan 194 miizik egitimi anabilim dah
ogrencisinin % 50.5’inin genel Ogretmenlik formasyon basarisi orta diizey ya da
altinda, % 49.5'inin ise orta diizeyin iistiindedir. Miiziksel formasyon derslerindeki
basaris1 orta diizey ve altinda olan ogrencilerin oram1 % 73.1 iken, Miiziksel
formasyon derslerindeki basarisi orta diizeyin iistiinde olan Ggrencilerin oran1 %
26.9’dur. Ogrenci dagilimlari arasindaki bu farkin anlamli olup olmadigini
belirlemek amaciyla yapilan Ki Kare Testi sonucuna gore, Ogrencilerin genel
ogretmenlik formasyon derslerindeki basarisi ile miiziksel formasyon derslerindeki
basarisi arasindaki iliski anlamh bulunmustur (x*=14.466; p<0.05).

Genel 6gretmenlik formasyon derslerindeki basaris1 orta diizeyin {iistiinde
bulunan 6grencilerin ayni zamanda miiziksel formasyon derslerindeki basaris1 da
ortanin {istiindedir. Buna gore genel ogretmenlik formasyon basaris1 yiiksek

ogrencilerin, miiziksel formasyon basarisinin da daha yiiksek oldugu anlasilmaktadir.

Grafik 22
Miizik Egitimi Anabilim Dali Ogrencilerinin, Genel Ogretmenlik Formasyon
Basarilan ile
Miiziksel Formasyon Basan Diizeyleri

aritmetik
ortalama

Orta Diizey ve Al Orta Diizeyin Ustii
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BOLUM VI

SONUCLAR, TARTISMA VE ONERILER

Bu boliimde arastirmada elde edilen bulgulara dayali olarak ulagilan sonuglara,
sonuclara iligkin tartismalara ve bunlarin 1s18inda olusturulan Onerilere yer

verilmektedir.

6.1. Sonuclar

Bu arastirmada, problem ve alt problemler dogrultusunda elde edilen bulgulara

dayali olarak su sonuglara varilmistir.

1. Miizik egitimi anabilim dali ogrencileri, genel olarak miizik dgretmenligine
glidiilenmis goriinmektedirler. Ogrencilerin giidiilenmelerine alt boyutlar acisindan
bakildiginda; (1) miizik 6gretmenligini bilmeye yonelik icsel olarak yiiksek ve tam
giidiilendikleri, (2) meslekte deneyim i¢in igsel giidiilenme diizeylerinin yiiksek
oldugu kazanmaya giidiilendikleri, (3) basarili olmak i¢in i¢sel giidiillenme diizeyleri,
(4) meslegi oziimsemek ve ice yansitmak icin giidiilendikleri, (5) giidiilenmesiz
durumda olmadiklar1 soylenebilir. Bununla birlikte giidiilenmenin alt boyutu olarak

(6) ogretmenlige digsal olarak diisiik diizeyde giidiilenme gostermektedir.

2. Ogrencilerin incelenen kisisel ~ozelliklerinden yalmzca  birkaginin
giidiilenme diizeyleri iizerinde etkisi goriilmiistiir,; (1) Kiz Ogrencilerin giidiilenme
diizeyleri erkek ogrencilere gore daha yiiksektir. (2) Ogrencilerin farkli simf
diizeylerinde bulunmalar1 giidiilenmelerini onemli Ol¢iide etkilememektedir. (3)
Ogrencilerin giidiilenme diizeyleri iizerinde mezun olduklari lise degiskeninin 6nemli
bir etkisi bulunmamaktadir. (4) Aile yaninda kalanlarla, kirada kalanlar ya da yurtta

kalanlar arasinda giidiilenme ag¢isindan farklilik yoktur. (5) Ailesi para gonderenlerle,



96

gondermeyenlerin giidiilenmislik diizeyleri farklilik gostermemektedir. (6) Gelir
diizeyi degiskeninin Ogrencilerin giidillenme diizeyleri iizerinde etkisi bulunmakta
olup, gelir diizeyi diisiik ogrenciler meslege daha fazla giidiilenmektedir. (7) Burs
alma durumu dgrencilerin giidiilenmelerini etkilememektedir. (8) I¢ Anadolu, Dogu
Anadolu ve Marmara bolgelerinden gelen 6grencilerin giidiilenme diizeyleri birbirine
yakinlik gostermektedir. (9) Ug biiyiik ilden gelenler ile bunlarm disindan gelen

ogrencilerin giidillenme diizeyleri farkli degildir.

3. Miizik egitimi anabilim dali 6grencilerinin, okuldaki genel akademik basart
durumlart 6gretmenlige giidiilenme diizeylerini cok az etkilemektedir. Ogretmenlige
giidiilenme diizeyleri {iizerinde yalmizca miizik Ogretmenligi formasyon basarisi
onemli bir etkiye sahiptir. Miiziksel formasyon ve genel Ogretmenlik formasyon
basarilart ile genel kiiltiir derslerindeki basarist ise giidiilenme {izerinde 6nemli bir

etki yapmamaktadir.

4. Miiziksel formasyon diizeyleri farklilik gosteren miizik egitimi anabilim dalt
ogrencilerinin diger formasyon basarilart arasinda da farkliik goriilmektedir.
Ogretmenlik formasyon derslerindeki basaris1 ile genel Ogretmenlik formasyon
derslerindeki basarisi orta diizeyin iistiinde bulunan 6grencilerin miiziksel formasyon

derslerindeki basaris1 da orta diizeyin iistiindedir.

6.2. Tartisma

Bu sonuclardan bazilar1 agagidaki bicimde tartismay1 gerektirmektedir.

Miizik Ogretmenligi Anabilim Dali 6grencileri, miizik 6gretmenligi
mesleginde birtakim ©nemli sorunlar ve olumsuz kosullar olmasina ragmen
ogretmenlik meslegine giidillenmis olduklarimi gosteren davraniglar igerisindedirler.
Bununla birlikte 6grencilerin bu egitim sistemi icerisinde yetistigi ve tiim sartlart
gozlemledigi diisiiniiliirse, sonu¢ daha da anlaml bulunmalidir. Ogrencilerin miizik
ogretmenligine giidillenmis olma durumu; Ogretmenlestirme siirecinde, amaclara

ulasmada 6nemli yol alindigimin bir gostergesi kabul edilebilir. Ogrenciler ile
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yapilan bire bir goriismelerde genel olarak; Ogretmenlige atanamama ve is
bulamamalarinin giidiillenmelerini olumsuz etkiledigini belirtmis olmalarina ragmen
ogretmenlik meslegine yonelik hi¢ ya da cok az giidilenmeye sahip dgrencinin
bulunmamasi, dikkati ceken ve iizerinde durulmasi gereken bir durumdur.
Ogrencilerin yasadiklar1 6gretmenlestirme siirecinin, 6grencide 6gretmenlik bilincini

belli bir 6l¢iide olusturdugu sdylenebilir.

Bu arastirmada 6grencilerin igsel giidiilenmelerinin yiiksek oldugu; bilmeye,
basarmaya ve deneyime yonelik i¢sel giidiilenmenin alt boyutlarinda giidiilenmeye
sahip olduklarn ortaya cikmistir. Bu arastirmada oldugu gibi Yagci’nin (1999)
calismasinda da ogrencilerin i¢sel giidiillenmeleri yiiksek, digsal giidillenmeleri daha
diisiiktiir. Yagci’nin ¢alismasinda; igsel giidillenme ile basart arasinda anlamli bir
iligkinin varlig1 belirlenmis, kiz dgrencilerin erkek Ogrencilere kisayla daha fazla
giidiilenmis olduklart belirlenmistir. Yagci’nin arastirmasinda oldugu gibi bu
arastirmada da Ogrencilerin igsel giidiillenmeleri digsal giidiilenmelerinden yiiksek
cikmistir. Her iki arastirma oOgrencilerin genel giidiilenmelerinin daha ¢ok igsel

giidiilenme kaynakl1 bir giidiilenme oldugu dikkati cekmektedir.

Bu arastirmada kiz Ogrencilerin  giidillenme diizeylerinin  erkek
ogrencilerinkinden daha yiiksek oldugunun ortaya ¢ikmasi, kizlarin toplumda meslek
edinmeye ve bu baglamda O&gretmenlik meslegini edinmeye yonelmelerinden
kaynaklaniyor olabilir goriinmektedir. Bu bakimdan, cinsiyet rollerinin gretmenlik
meslegi ile baglantisin1 belirlemeye yonelik bir aragtirmanin yapilmasini gerekli

kilmaktadir.

Miizik 6gretmenligi lisans programi 6grencilerinin ¢ok azinin Anadolu Giizel
Sanatlar Lisesi disindaki bir liseden mezun olduklar1 goriilse de; giidiilenme
diizeyleri iizerinde mezun olduklart lise degiskeninin Onemli bir etkisi
bulunmamaktadir. Bu sonug, yetenek, ilgi, vb. degiskenlerdeki bireysel farkliliklarin

basarida ve mesleksel giidiilenmede etkili oldugu gercegini hatirlatmaktadir.
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Ogrencilerin gelir diizeyi ile meslege giidiilenmeleri arasinda anlamli bir
baglant1 oldugu; gelir diizeyi diisiik 6grencilerin meslege daha fazla giidiilendikleri
ortaya ¢ikmistir. Bu durumda, dgrencilerin ayaklar1 iizerinde durmak, hayatlarini
devam ettirmek ve belki de ailelerine bakmak i¢in para kazanmak durumunda
olmalari, onlar i¢in dnemli bir disgsal giidillenme kaynagi olusturmaktadir. Ciinkii para

kazanma zorunlulugu; digsal giidiilenmeyi etkileyen 6nemli bir etmendir.

Ogrencilerin miiziksel formasyon ve genel 6gretmenlik formasyon basarilari ile
genel Kkiiltiir derslerindeki basarisinin miizik Ogretmenligine giidiilenme iizerinde
onemli bir etkisi bulunmamaktadir. Yalnizca miizik 6gretmenligi formasyon basarisi
ogretmenlige giidiilenme diizeyleri iizerinde 6nemli bir etkiye sahiptir. Bunun nedeni
sOyle aciklanabilir: Miizik 6gretmenligi formasyon basarilarinin belirlendigi dersler,
Okul Deneyimi-I, II, Ozel Ogretim Yéntemleri-I, II ve Ogretmenlik Uygulamasi’ndan
olugmaktadir. Bu dersler dgrencileri dogrudan miizik 6gretmenligini tanima, miizik
ogretmenliginde bilgilenme, yogrulma ve on deneyim kazanmaya yonelik derslerdir.
Bu durumda miizik Ogretmenligi formasyonu derslerine karsi daha ilgili ve
giidiilenmis olmalar1 dogal, hem de miizik 6gretmeni olma yolunda sevindirici bir
sonuctur. Bu nedenle 6zellikle miizik 6gretmenligi formasyon derslerindeki basari
diizeyi, miizik Ogretmenligi meslegine giidillenme diizeyini olumlu ve ©nemli

derecede etkilemektedir.

Miizik 6gretmenligi formasyon derslerindeki bagarisi ile genel 6gretmenlik
formasyon derslerindeki basarisi orta diizeyin iistiinde bulunan Ogrencilerin ayni
zamanda miiziksel formasyon derslerindeki basarisi da ortanin iistiindedir. Goriiliiyor
ki; 6grenci, basar1 kavramini bir biitiin olarak kabul ediyor ve tiim alanlara yayiyor.
Bunun yani sira, 6grencinin igsel giidiilenmelerinin temelinde bireysel sorumluluk,
basariyr tatma duygusu ve kendini ispat etme gibi Ozelliklerin varoldugu
diisiiniilebilir. Ayrica egitimcinin tutumu, meslek edinme zorunluluklari, ailesel ve
cevresel etmenler digsal giidillenmeyi etkileyen etmenler olarak karsimiza
cikmaktadir. Biitlin bu etmenlerin, olumlu ve olumsuz giidiilenme yonlerinin bir
bileskesi olarak &grenci, basariya giden yolu bulmakta ve siirekliligini saglamaya

calismaktadir.
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Bu calismada gelistirilen ve uygulanan Miizik Ogretmenligine Giidiilenme

Olgegi, daha once de aciklandign gibi Oz-belirleme kuramina dayali bir lgcekten

yararlanilarak hazirlanmistir. Yukarida belirtilen sonuglar bu 0Olgekle ulasilan

sonuglart yansitmaktadir. Ancak, giidiillenmenin Olciilmesinde baska kuramlara

dayal farkl 6lgekler ile farkli sonuglara ulagilmasi miimkiindiir.

6.3. Oneriler

Arastirmada varilan sonuglarin ve yapilan tartismalarin 15181nda asagidaki

Oneriler gelistirilmistir.

1.

Bu aragtirma veya benzerleri diger iiniversitelerin miizik egitimi anabilim

dallarinda da yapilabilir.

Miizik  Ogretmenligi lisans programindaki  &grencilerin  miizik
Ogretmenligine giidiilenmeleri kurumsal ve Dbolgesel diizeylerde

kargilagtirmali olarak incelenebilir.

Miizik  Ogretmenligi lisans programindaki  &grencilerin  miizik
Ogretmenligine giidiilenmelerini etkileyen baska etmenler de arastiriimali

ve sonuglari bu arastirmanin sonuglariyla karsilastirmalidir.

Miizik Ogretmenligi lisans programindaki Ogrencilerin  bireysel
farkliliklarinin, onlarin giidiilenmelerinde ve basarilarinda Onemli bir
etmen oldugu g6z Oniinde bulundurularak, Ogrencilerin kisisel
dosyalarinin da oldugu rehberlik hizmetleri miizik egitimi anabilim

dallarinda da verilmelidir.

Miizik Ogretmenligi lisans programinda yer alan genel Ogretmenlik
formasyon dersleri gerekli diizenlemelerle Ogrencileri  miizik

ogretmenligine yeterince giidiileyici duruma getirmelidir.
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6. Miizik Ogretmenligine giidiilenmede Ogretim elemani niteliginin etkisi

arastirilabilir.

7. Bagka giidillenme kuramlarina dayali, farkli 6l¢eklerden yararlanilarak

uyarlanip gelistirilecek odlgekler ile yeni calismalar yapilabilir.

8. Miizik Ogretmenligine giidiilenmenin Olciilmesi i¢in yapilacak yeni
caligmalarda giidiilenme ile bu caligmada kapsanmamis baska bagimsiz

degiskenler arasindaki iligkiler incelenebilir.
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YONERGE

Sevgili Ogrenci,
Kigsisel bilgilerinizi yamitlamamzin ardindan her bir maddeyi dikkatlice

okuyunuz. Maddelerin iizerinde bulunan derecelemeyi kullanarak sizin icin en

8

8.

9

ecerli olamina ( X ) isareti koyarak yanitlayiniz.
Yanitlariniz icin tesekkiir eder, saygilarimi sunarim. .
Ars. Gor. Ozlem ONUK

1. Kisisel Bilgiler
. Smifiniz: ()Lisans1 () Lisans2 () Lisans3 () Lisans 4
. Yas: ()17-19 ()20-22 ()23-25 () 26 ve istii
. Cinsiyet: () Kadin () Erkek

. Giris yetenek sinavi sonuglarina gére Anabilim Dalina girig dereceniz (Rakamla
belirtiniz):

. Mezun oldugunuz okul: () Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi_. () Genel (Diiz) Lise
() Meslek Liseleri () Anadolu Ogretmen Lisesi
() Diger

. Barinma durumunuz: () Ailemle kaliyorum.
() Bir akrabamla kaliyorum.
() Kiralik bir evde kaliyorum.
() Ozel yurtta kaliyorum.
() Devlet yurdunda kaliyorum.

. Geciminizi saglama durumunuz: () Ailem para gonderiyor.
() Bir akrabam para gonderiyor.
() Sadece burs aliyorum.
() Param1 kendim kazaniyorum.
()Diger

Aylik ortalama gelir miktariniz: (') 200 milyon TL ve alti () 200- 400 milyon TL arasi
() 400- 600 milyon TL ( ) 600 milyon TL ve iizeri
. Burs alma durumunuz: () Ahyorum () Almiyorum

10. 9. soruya verdiginiz yanit “aliyorum” ise; burs aldiginiz kurumu ve burs

00302071900 VI 1<) B i a1 0 V4
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11. Kardes sayist1:
() Kardesim yok. () 1 kardesim var. () 2 kardesim var.
() 3 kardesim var. () 4 ve daha fazla kardesim var.

12. Universiteye geldiginiz bolge:
() I¢ Anadolu () Dogu Anadolu () Marmara ()Ege
() Karadeniz () Akdeniz () Giineydogu Anadolu

13. Uni.yersiteye geldiginiz yer
() Ug biiyiik il () Biiyiiksehir () 11 () Ilge  ()Belde () Koy
14. Geldiginiz il / ilce / belde / koy belirtiniz:

15. Aileniz de miizikle ilgilenen birey/ bireyler var mi? Varsa kimler oldugunu
belirtiniz.



116

Miizik 6gretmeni olmak icin yetisiyorum. Bu dogrultuda...

Katiliyorum
Kararsizim
Hic

Tamamen
katiliyorum
katilmiyorum

Bilmek icin i¢sel giidiilenme
Muzik 6gretmenligine yénelik daha fazla sey 6grenmek beni ¢cok mutlu ediyor.
Farkli ders calisma ydntemleri kesfetmek bana eglenceli geliyor.

Alanimda beni destekleyecek daha &nce bilmedigim bilgileri 6grenirken kendimi iyi
hissediyorum.

Yeni 6grenme ydntemleri kesfetmek bana ilging geliyor.

Muzik 6gretmeligi egitimi almak tanidigim insanlarin bana saygi duymalarini sagliyor.

Deneyim icin icsel glidilenme

Muzik Ogretmenligine yonelik yeni deneyimler yasarken égrendiklerimi uygulamaya
calisiyorum.

Muzik 6gretmenligine ydnelik ders ve ders disi ¢alismalarda bulunmak bana heyecan
veriyor.

Miizik 6gretmeni olmak icin yetisiyorum. Bu dogrultuda...

Sevdigim isi yapiyor olmanin verdidi glizel duygular hissediyorum.

Muzik 6gretmenligi i¢in edindigim bilgileri pratige donistirirken yasadidim zorluklar
beni yildirmiyor.

Muzik é3retmenligine yonelik uygulamalar yaparken kendimi mutlu hissediyorum.

Basari icin i¢sel gidiilenme

Muzik 6gretmenligi derslerinin ileri diizeylerine ulagsmaya cabalamak beni mutlu ediyor.
Muzik égretmenligi olmak icin kendimdeki zayif yénleri gelistirmek bana zevkli geliyor.

lyi bir miizik 6gretmeni olmak igin gerekli tim donanima sahip olmak igin cabaliyorum.
Tim zorluklari yenecegime inaniyorum.

Muizik 6gretmeligi egitimi almak farkl ydnlerimi gelistiriyorum

Oziimseme ( kimlik stirme) ve iceyansitma
Muzik 6gretmeligi egitimi almak bence insanlarla bir arada olmus oluyorum.
Muzik 6gretmenliginin gerektirdigi yeteneklerimi mikemmellestirmeye caligirken mutlu
oluyorum.
Muzik 6gretmeni olmak benim yaradilisimda var ve tim bilgilerimi 6zimsedigimi
disindyorum
Mizik 6gretmenligi derslerime kendi belirlemis oldugum ilkeler dogrultusunda
calisiyorum.

alismalarimi diizenli hale getirmem

Digsal belirleyiciler

Muzik egitimi sireci arkadaglarimla iyi iligkilerimi sGirdirmenin en iyi yollarindan biri.
Bir mlzik 6gretmeni olmanin verecegi sayginlik igin ¢caligiyorum.

Etrafimdaki insanlar mizik 6gretmeni olmanin énemli oldugu diislincesindeler.

Bu okulda ne kadar basarili oldugumu g&stermek istiyorum.

Gecimimi saglamak icin bu meslegdi edinmem gerekli.

Miizik 6gretmeni olmak icin yetisiyorum. Ama...

Gidilenmesizlik ( Amotivasyon)

Eskiden miizik 6gretmeni olmak igin ¢ok sebebim vardi ama simdi buna devam edip
etmemeyi bile kendime soruyorum.

Muzik 6dretmeni olmada yeteneksiz ve/ veya yetersiz oldugumu disinlyorum.
Acaba kendimle ilgili amaglarima ulagabilecek miyim diye kendime sik sik soruyorum.
Mizik 6gretmeni olmak benim igin &nemini yitirdi.

Muzik 6gretmeni olmak igin ¢gabaliyorum ama buna degder mi bilemiyorum.
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YONERGE

Sevgili Ogrenci,

Kisisel bilgilerinizi yamitlamamizin ardindan; her bir maddeyi dikkatlice
okuyunuz. Maddelerin iizerinde bulunan derecelemeyi kullanarak sizin icin en
gecerli olamina (X) isareti koyarak yanmitlayiniz.

Yamitlariniz igin tesekkiir ederim. .
Ars. Gor. Ozlem ONUK

I. Kisisel Bilgiler
1. Adimiz ve soyadiniz nedir?
2. Numaraniz nedir?

3. Sinifiniz nedir? ()Lisans 1 () Lisans2 () Lisans3 () Lisans 4
4. Yasmiz nedir? () 17-19 ()20-22 ()23-25 () 26 ve listii
5. Cinsiyetiniz nedir? () Kadin () Erkek

6. Giris yetenek sinavi sonuglarina gére anabilim dalina giris dereceniz nedir?
(Rakamla belirtiniz):

7. Mezun oldugunuz okulu belirtiniz:( ) Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi
() Genel (Diiz) Lise
() Meslek Liseleri
() Anadolu Ogretmen Lisesi
() Diger
8. Nasil bariniyorsunuz? () Ailemle kaliyorum.
() Bir akrabamla kaliyorum.
() Kiralik bir evde kaliyorum.
() Ozel yurtta kaliyorum.
() Devlet yurdunda kaliyorum.
() Diger
9. Geciminizi nasil sagliyorsunuz? () Ailem para gonderiyor.
() Bir akrabam para gonderiyor.
() Sadece burs aliyorum.
() Param1 kendim kazaniyorum.
() Diger

10. Aylik ortalama gelir miktariniz nedir? () 200 milyon TL ve alti
()200- 400 milyon TL aras1
() 400- 600 milyon TL
() 600 milyon TL ve iizeri
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12.

13.

14.

15.

16.

17.
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Burs aliyor musunuz?: () Allyorum () Almiyorum

9. soruya verdiginiz yanmit “aliyorum” ise; burs aldigimiz kurumu ve burs
miktaring belirtiniz: ..........ooi i

Kardes saymiz nedir?

() Kardesim yok. () 1 kardesim var. () 2 kardesim var.
() 3 kardesim var. () 4 ve daha fazla kardesim var.

Universiteye geldiginiz bolge.

() I¢ Anadolu () Dogu Anadolu () Marmara ()Ege
() Karadeniz () Akdeniz () Giineydogu Anadolu

Uniyersiteye geldiginiz yer: . .
() Ug biiyiik il () Biiytiksehir (@RI () lice () Belde () Koy

Geldiginiz il / ilge / belde / kdy belirtiniz :

Aileniz de miizikle ilgilenen birey/ bireyler var mi1? Varsa kimler oldugunu
belirtiniz.
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Miizik 6@retmeni olmak icin yetisiyorum. g § £ § § S
o = @ =N <
Bu dogrultuda... EZ| 2 g | £ £E
EE 22 E

1. Miizik dgretmenligine yonelik daha fazla sey 6grenmek beni ¢ok
mutlu ediyor.

2. Farkli ders ¢alisma yontemleri kesfetmek bana eglenceli geliyor.

3. Alamimda beni destekleyecek daha dnce bilmedigim bilgileri
ogrenirken kendimi iyi hissediyorum.

4. Yeni 6grenme yontemleri kesfetmek bana ilging geliyor.

5. Miizik Ogretmenligine yonelik yeni deneyimler yasiyor;
ogrendiklerimi uygulamaya ¢alisiyorum.

6. Miizik d6gretmenligine yonelik ders ve ders dist calismalarda
bulunmak bana heyecan veriyor.

7. Sevdigim isi yaptyor olmanin verdigi giizel duygular
hissediyorum.

8. Miizik dgretmenligi icin edindigim bilgileri pratige doniistiiriirken
yasadigim zorluklar beni yildirmiyor.

9. Miizik dgretmenligine yonelik uygulamalar yaparken kendimi
mutlu hissediyorum.

10. | Miizik 6gretmenligi derslerinin ileri diizeylerine ulagsmaya
¢abalamak beni mutlu ediyor.

11. | Miizik 6gretmeni olmak i¢in kendimdeki zayif yonleri gelistirmek
bana zevkli geliyor.

12. | lyi bir miizik 6gretmeni olmak i¢in gerekli tiim donanima sahip
olmak i¢in cabaliyorum.

13. | Tiim zorluklar1 yenecegime inaniyorum.

14. | Miizik 6gretmeligi egitimi alarak farkli yonlerimi gelistiriyorum.

15. | Miizik Ogretmeligi egitimi alarak insanlarla bir arada olmus
oluyorum.

16. | Miizik 6gretmenliginin gerektirdigi yeteneklerimi
miikemmellestirmeye ¢alisirken mutlu oluyorum.

17. | Miizik 68retmeni olmak benim yaradilisimda var ve tiim
bilgilerimi 6ziimsedigimi diisiiniiyorum

18. | Miizik egitimi siireci benim i¢in arkadaslarimla iyi iliskiler
stirdiirmek i¢in iyi bir yol.

19. | Etrafimdaki insanlar miizik 6gretmeni olmanin 6nemli oldugu
diisiincesindeler.

20 | Gecimimi saglamak icin bu meslegi edinmem gerekli.

Miizik 6@retmeni olmak icin yetisiyorum. Ama...

21. | Eskiden miizik 6gretmeni olmak i¢in ¢cok sebebim vardi ama
simdi buna devam edip etmemeyi bile kendime soruyorum.

22. | Miizik 6gretmeni olmak benim i¢in 6nemini yitirdi.

23. | Miizik 6gretmeni olmak i¢in ¢cabaliyorum ama buna deger mi

bilemiyorum.

24.Yukarida ifade edilenlerin disinda eklemek ve belirtmek istediklerinizi liitfen belirtiniz.




