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ONSOZ

Glinlimiizde hizla gelisen teknoloji ve iletisim imkanlari insanlar1 toplumsalliktan
bireysellige yoneltmekte, insanlar birbirleri ile iletisim kurmay1 azaltmakta ve sosyal
medya gibi dijital iletisim yollarin1 yiiz ylize iletisime tercih etmektedirler. Bu ylizden
toplumsal degerlerin yeni nesle aktarilmasinda problemler yasanmakta ve degerler

aktarilamamaktadir.

Bu sebeple Degerler Egitiminin 6nemi giderek artmakta ve egitim sistemimiz igerisinde
artan oranlarda yer verilmeye calisilmaktadir. Egitim sistemimizde anahtar rol oynayan
O0gretmenlerimiz degerler egitiminin de merkezini olusturmaktadirlar. Degerlerimizin
yeni nesle aktarilmasinda 6nemli bir role sahiptirler. Bu yiizden 6gretmenlerimizin
degerler egitimini algilama bi¢imi énem arz etmektedir. Bu calismada bu konu okul

tiiri, cinsiyet, yas ve mesleki kidem degiskenleri agisindan ele alinmistir.

Bu calismanin hazirlama siirecinde her tiirlii destegini esirgemeyen degerli danismanim
Saym Prof. Dr. Remzi KILIC’a sonsuz tesekkiirlerimi sunuyorum. Ayrica ¢alismada

goniillii olarak gorev alan 6gretmen arkadaslarima da tesekkiirlerimi sunuyorum.

H. Hiiseyin ERBAS
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OZET

Bu ¢alisma ile farkli kurum ve kademelerde gorev yapan Ogretmenlerin Degerler
Egitimi konusundaki goriislerinin ortaya c¢ikarilmasi amaglanmistir. Konuyla ilgili
literatiir taranarak Degerler Egitimi ve Milli Egitim Bakanligi’nin yayimnladigi Degerler
Egitimi Yonergesi hakkinda bilgiler verilmistir. Arastirmanin evreni Kirsehir ilinde
farkl1 kurum ve kademelerde gorev yapan dgretmenlerdir. Ornekleme ilkokul, Ortaokul
ve Lise kademesinden o&gretmenler dahil edilmistir. Arastirma derinlemesine bir
inceleme gerektirdigi i¢in nicel aragtirma yontemleri yerine nitel arastirma yontemleri
tercih edilmistir. Ornekleme dahil edilen 6gretmenlerden yar1 yapilandirilmis goriisme

formlar ile veriler toplanmis ve ¢éziimlenerek analizleri yapilmistir.

Aragtirmanin sonucunda, okul tiirii, cinsiyet, yas, mesleki kidem degiskenlerine gore

farkliliklar tespit edilmistir.

Anahtar kelimeler: Degerler, Degerler egitimi, Degerlerin smiflandiriimasi,

Ogretmenlerin degerler egitimi algisi, Cinsiyet ve degerler
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AN INVESTIGATION OF TEACHER’S PERCEPTION OF VALUES
EDUCATION IN TERMS OF DIFFERENT VARIABLES
(SAMPLE OF KIRSEHIR PROVINCE)
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Erciyes University, Institude of Educational Science
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ABSTRACT

The aim of this study is to reveal the opinions of teachers working in different
institutions and levels on Values Education. The Literature on the subject was given
about the Values Education and the Values Education Directive published by the
Ministry of National Education. The universe of the research is teachers working in
different institutions and levels in Kirsehir. Primary, Secondary and High School
teachers were included in the sampling. Qualitative research methods were preferred
instead of quantitative research methods because the research requires an in-depth
analysis. Data were collected and analyzed by semi-structured interview forms from the

teachers included in the sample.

As a result of the research, differences were found according to school type, gender, age

and Professional seniority variables.

Keywords: Values, Values Education, Classification of values, teacher’s perception of

values education, Gender and values
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I. BOLUM

GIRIS

Calismanin bu boliimiinde calisma ile ilgili genel bilgilere, konusuna, problem
durumuna, 6nemine ve amacina iliskin bilgiler, temel kavramlara ve bazi tanimlara yer

verilmistir.

1.1. Arastirma Konusu ve Problem Durumu

Degerler; Tiirk Dil Kurumu’nun sézliiglinde “Bir ulusun sahip oldugu sosyal, kiiltiirel,
ekonomik ve bilimsel degerlerini kapsayan maddi ve manevi dgelerin biitinii” ve “Bir
seyin 0onemini belirtmeye yarayan soyut 6l¢ii, bir seyin degdigi karsilik, kiymet, yliksek
ve yararli bir nitelik” (TDK,2010) seklinde tanimlanmistir. Bu tanima gore deger
kavrami insanlarin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve bilimsel alanlarla ilgili davranislarini
etkileyen genis cerceveli bir terim olarak anlasilmaktadir. Degerler davraniglara
rehberlik eden genel ilkeler ve temel inanglardir. Degerler ayni zamanda belli
eylemlerin iyi ya da istenilir olup olmadiklarin1 yargilayan standartlardir (Halstead ve
Taylor, 2000). Kisiler eylemlerini yargilarken degerlerini referans olarak almakta ve
yapacaklar1 is ve eylemlere degerlerinin golgesinde karar vermektedirler. Bu acidan
degerler insanlarin hayatin1 géz ardi edilemeyecek derecede etkilemektedir. Belli bir
durum ve sarta bagl kalmaksizin, arzu edilen, yararli goriilen ve begenilen seyleri
gosteren kistaslar olarak da tarif edilebilir (Sirin, 1983). Toplumda begeni gérmek tiim
bireylerin arzusudur ve bunun i¢inde kistas yine degerler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Degerlerin degisimi bireylerin kisilik yapilarinda 6nemli degisikliklere yol agar.
Degerler bireysel agidan benlik kavraminin 6ziinii olusturarak eylem ve diisiinceyi

etkiler(Lau, 1988).



Degerlerin Simiflandirilmasi

Degerler tizerine farkli aragtirmacilar tarafindan farkli siniflandirmalar yapilmistir. Bu
simiflandirmalardan en ¢ok taninan ve kullanilanlar Nelson, Rokeach, Spranger ve

Schwartz’a aittir.

Nelson’a gore degerler; bireysel, grup ve sosyal degerler olarak tige ayrilir(Naylor ve
Diem, 1987; Akbas, 2004).

Tablo 1. Nelson’a gore degerler su sekilde siniflandirilmistir

Bireysel degerler secim yaparken ve satin aldigimiz {iriinlerle,
Bireysel hobilerimizde  oldugu  gibi  diger kisisel tercihlerimizle
ilgilidir(Michaelis, 1988).

Grup degerleri, belirli bir grubun {iyeleri tarafindan paylasilan
Grup degerlerdir. Bu grup; aile, kuliip, dini ya da politik vb. olabilir(Naylor
ve Diem, 1987).

Sosyal degerler ise adalet, saygi, farklilik, esitlik gibi

degerlerdir.Mevcut ~ toplum ile  uyumlu yasama  dair
Sosyal degerlerdir(Michaelis, 1988:361). Sosyal degerler sosyallesme,
sosyal biling, norm ve grup ruhu olarak tanimlanmaktadir(Akbas,
2004: 19).

Rokeach’a gore degerler: Tablo 2’de verildigi gibi; Temel (Terminal) ve Arag
(Instrumental) olmak {izere iki gruba ayrilir(Akt; Naylor ve Diem, 1987).

Tablo 2. Rokeach degerlerleri su sekilde siniflandirmigtir

. L L Ozgiirce segim, erdem, esitlik,
Temel Degerler Istenilen nihai degerleri igerir.
basar1 vb.

Temel degerlere ulasmak i¢in .
Sorumluluk, cesaret, gergeklik,

Arac Degerler kullanilacak davranislardir.
v s 3 tutku vb.

Spranger ise degerleri alti temel grupta smiflandirmistir. Bunlar: estetik, teorik
(bilimsel), ekonomik, siyasi, sosyal ve dini degerlerdir. Bu deger gruplar1 daha sonraki

yillarda Alport ve arkadaslari tarafindan bir dlgek sekline getirilmistir(Akbas, 2004).



Tablo 3. Spranger degerleri su sekilde siniflandirmistir

Gergege, bilgiye, muhakemeye ve elestirel diisiince 6nemlidir.
Bilimsel Degerler Bilimsel degerleri olan insan deneysel, elestirici, akilci ve
entelektiiel olarak kabul edilir.

. . Yararli ve iglevsel olana 6nem verir. Ekonomik degerlerin hayatta
Ekonomik Degerler . . -
onemsenmesi gereklidir.

. Simetri, uyum 6nemlidir. Birey hayat1 olaylarin bir ¢esitliligi olarak
Estetik Degerler .. - -
algilar. Sanatin toplum i¢in zorunluluk oldugu kabul edilir.

Bagkalarini sevme, yardim olma, bencil olmamak esastir. En
Sosyal Degerler yiiksek deger insana olan sevgidir. Bu insan sevgisini insanlara
sunar. Nazik ve sempatiktir.

Her seyin iistiinde kisisel giig, etki ve {in vardir. Esas olarak gii¢le

Politik Degerler o e
9 ilgilidir.

. 9 Evreni bir biitiin olarak kavrar ve kendisini onun biitiinliigline
Dini Degerler g y. . N L
baglar. Dini ugrunda diinyevi ihtiyaclardan vaz gecer.

Schwartz ise degerleri; bireysel ve kiiltiirel olmak {iizere, iki boliimde inceler. Bireysel
diizeydeki incelemelerde degerler, kisilerin yasantilarin1 yonlendirmedeki 6nemlerine
gore siniflandirilirlar. Degerlerin kiiltiirel diizeyde incelenmesinde, toplumun genelinde
paylasilan ve toplumsal normlara dayanan soyut fikirlere iliskin bilgi {iretmek
amaclanmaktadir. Kiiltiirel diizeydeki inceleme birimi kiiltiirel grubun (ulus, etnik grup)
kendisidir. Bu iki diizey arasindaki ayirimin nedeni, bireysel diizeyde kisiyi yonlendiren
degerler arasindaki giidiisel iliskilerin kiiltiirel diizeyde ayn1 6zellikleri sergilememesi
olasiliginin bulunmasidir. Schwartz'in birey diizeyr deger tipleri Tablo 4’de

verilmistir(Akt; Kagtcibasi ve Kusdil, 2000).

Tablo 4. Schwartz’a gore bireysel degerlerler

Aciklama Degerler Kaynaklar

. Sosyal olarak giiglii olmak, otoriter olmak,
Giig¢: Toplumsal konum,

. L zenginlik, Toplumdaki gériintimii Etkilesim ve
insanlar ve kaynaklar iizerine ]
. korunmasi (insanlar tarafindan kabul Grup
denetim giicii i
gormek)

Basari: toplumsal standartlart _ .
L Basarili olmak, Yetkin olmak, Hirsli olmak, | Etkilesim ve
temel alan kisisel basari L . .
S6zii gecen biri olmak (Zeki olmak) Grup

yonelimi




Tablo 4’iin devama...

Hazcilik: bireysel zevke,

L Kisisel zevk, hayattan tat almak Organizma
hazza yénelim
Uyarihm: heyecan ve yenilik | Cesaret, hayatta degisiklik aramak, .
y y y Y 8IS Organizma
arayist yasantiya heyecan katmak
. . o Yaraticilik, meraklilik, 6zgiirliik, kendi )
Ozyonelim: bagimsiz diisiince . . . Organizma
kararlarini verebilme, bagimsizlik, 6zsaygi .
ve eylem Etkilesim
. Acik fikirlilik, erdem sahibi olmak,
Evrenselcilik: anlayislilik, e
o o toplumsal adalet, esitlik, diinya barigini Grup
hosgorii ve tliim insanlarin ve ] . Lo . . .
5 L istemek, giizel bir diinya istemek, dogal Organizma
doganin iyiligini gdzetmek o e
yasam ve dogal biitiinliik, ¢cevre bilinci
p " , Yardimseverlik, diiriistliik, bagislayicilik, i
lyilikseverlik: yakinindaki 4 Organizma
. . sadakat, sorumluluk sahibi olmak (Gergek o
kisilerin iyiligini istemek ve ) F Etkilesim
. arkadaslik, Olgun sevgi, Manevi bir hayat,
gozetmek . Grup
Anlamli bir hayat)
Algakgoniillii olmak, Dindar olmak,
Geleneksellik: kiiltirel yada | Hayatin kendisine verdiklerini
dini tore ve fikirlere baghlik kabullenmek, Geleneklere saygili duymak, | Grup
ve saygl duyma Iliml1 olmak (Diinyevi islerden uzak
durmak)
Uyma: baskalarina zararl ) .
. Kibar olmak, Itaat etmek, ebeveynlere ve L
olabilecek ve toplumsal _ . Etkilesim
, i yasli insanlara saygi duymak, kendini
anlayisa aykir1 olabilecek istek . . Grup
.| denetim altinda tutabilmek
ve davraniglarin engellenmesi
. . Toplumsal giivenlik, Ulusal diizenin .
Giivenlik: toplumsal ve ) . ) . _. | Organizma
o stirmesinden taraf olmak, temiz olma istegi, o
kisisel huzur, toplumsan L e Etkilesim
L ailevi giivenlik, iyilige iyilikle karsilik
iligkilerin siirekliligi Grup

verebilmek

Not:

Organizma: Biyolojik organizma olarak kisilerin hayati ihtiyaglari;

Etkilesim: toplumsal etkilesim icin gerekli sartlari;
Grup: gruplarin problemsiz olarak islevini Yyerine getirebilmesi ve varligini devam

ettirebilmesi igin gerekli olan sartlar.




Deger edinimi aile, akran gruplar kitle iletisim araglar1 gibi sosyallesme araclarinin ve
giindelik yasam icindeki etkilesimlerin de etkisiyle yasam boyu devam etmektedir. lyi
bir yurttas yetistirme amaci ile okullarin da deger egitimi siirecinde onemli bir rol
istlendigi Ogretmenlerin ise bu siirecin temel etkenleri arasinda yer aldigi

bilinmektedir(Coombs-Richardson ve Tolson, 2005).

Toplumsal kiiltiiriin; fertlerin deger yargilarinin toplum hayatini yonlendirmesi, ya da
mevcut toplum degerlerinin bireylere aktarilmasi ile olusturulabilir. Ailede baslayan
degerler egitimi, okullar aracilig1 ile temel degerlerin sistemli bir sekilde 6grencilere
kazandirilmasi ile devam eder. Toplumsal degismenin 6nemli etkenlerinden olan egitim
sistemi dolayisiyla okullar bu degisimi sistemli ve bilin¢li olarak gerceklestirmek icin
ugrasir. Her toplum, egitimin ilk asamasindan baslayarak bireylerine toplumsal
degerlerini kendi egitim sisteminin 6zelliklerine gére aktarmaya calisir(Ozkan, 2012).
Gilinlimiiz diinyasinda egitimden beklenen, toplumun sahip oldugu degerlerini

gelistirerek ¢agi yakalamasinda tizerine diisen gorevi yerine getirmesidir(Akytiz, 1991).

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu calisma ile ilkokul, ortaokul ve lise Ogretmenlerinin degerler egitimi algist ve
degerleri Ogrencilerine aktarabilme durumlarini ortaya ¢ikararak mevcut durumun
betimlenmesi amaglanmaktadir. Giliniimiizde toplumda yasanan birgok problemin sebebi
olarak toplumsal ve Kkiiltiirel degerlerden uzaklasma goriilmektedir. Egitim sistemi
icerisinde 6nemi ve agirligi artarak devam etmesi gereken degerlerin cesitli egitim
kademelerinde gorev yapan Ogretmenler tarafindan nasil algilandigiin anlasilabilmesi

amaciyla bu calisma gerceklestirilmistir.

Bu konu ile ilgili hali hazirda yapilmis az sayida c¢alisma bulunmaktadir ve bu ¢ok

onemli ¢alisma bu eksigi dolduracaktir.

YOK Ulusal Tez Merkez’inde yapilan tarama sonucunda degerler egitimi iizerine
yapilmig tam metni erisime sunulmus durumda 21 teze ulasilabilmistir. Tezlerin

16’smin yiiksek lisans, 5’inin doktora tezi oldugu tespit edilmistir.

Ogretmenlerin degerler egitimi algist;
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no
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Gorev yaptiklari egitim kademelerine gore (ilk-Orta-Lise)
Cinsiyete gore
Yasa gore,

Mesleki kideme gore degiskenlik gdsterip gostermedigi arastirilacaktir.

1.3. Arastirmanin Problem Ciimlesi

1.

Ilkokul, ortaokul ve lise dgretmenlerinin degerler egitimi konusundaki goriisleri

nelerdir?

Arastirmanin alt problemleri ise;

a. Ilkokul, ortaokul ve lise dgretmenlerinin degerler egitimi konusundaki goriisleri
farklilik gostermekte midir?

b. llkokul, ortaokul ve lise &gretmenlerinin degerler egitimi algis1 cinsiyete gore
farklilik gostermekte midir?

c. llkokul, ortaokul ve lise 6gretmenlerinin degerler egitimi algis1 yasa gore farklilik
gostermekte midir?

d. llkokul, ortaokul ve lise dgretmenlerinin degerler egitimi algis1 mesleki kideme
gore farklilik gdstermekte midir?

seklindedir.

1.4. Sayiltilar

Bu aragtirmanin planlanmasinda ve yiiriitilmesinde asagidaki esaslar g6z Oniinde

bulundurulmustur.

1.

Bu arastirma igin belirlenen aragtirma yontemi arastirmanin amacina uygun olarak

belirlenmistir.
Aragtirmanin 6rneklemi secilen evreni temsil edecek yeterliliktedir.

Arastirmaya dahil edilecek kisiler belirlenirken arastirmanin amacina uygun

nitelikte kisiler se¢ilmistir.

Gorlisme formu arastirmanin amacina uygun olarak hazirlanmistir.



1.5.

b)

Arastirmada, Ogretmenlerinin aragtirma sirasinda uygulanan olgme araglarina

samimi ve dogru cevaplar verdikleri varsayilmstir.

Simirhiliklar

Arastirma, Kirsehir ili sinirlar i¢erisinden alinan 6rnekleme gore ilkokul, ortaokul

ve liselerde 2018-2019 6gretim yilinda galisan 6gretmenlerin goriisleriyle sinirhdir.

Arastirma, degiskenleri Olgmek igin gelistirilen Olgeklerle toplanan bilgilerle

siirlandirilmstir.



II. BOLUM

GENEL BIiLGILER

Ozellikle kiiciik yastan itibaren bireylere &gretilmesi gereken degerlerin, toplumsal
birlik ve huzur agisindan 6nemi oldukca fazladir. Toplumsal yasami dolayisiyla sosyal
iligkileri ~ yonlendirme egerlerin 6ne ¢ikan islevleridir.  Sosyal hayatin
sekillendirilmesinde ise ilkdgretim ¢ag1 ve bu kademede gorev yapacak dgretmenlerin
rolii ¢ok fazladir. Ogretmenlerin lisans programlarinda edindikleri konuyla ilgili
kazanimlar1 burada 6n plana ¢ikmakta ve egitecekleri 6grencilerinin egitiminde énemli
katkilar sunmaktadir. Ogretmenlerin benimsedikleri temel insani degerleri belirlemek

bu agidan 6nemli goriilmektedir(Ozkan ve Soylu, 2014).

Egitimleri siiresince; dgrencilere, sadece bilissel ve psikomotor kazanimlarin verildigi
bir sistem, toplumu olusturan kisilerin, deger, tutum vb. duyussal kazanimlari elde
edememelerine sebep olacaktir. Dolayisiyla, toplumsal biitiinliiglin korunmasi ve ortak
amaglarin belirlenmesi zor, hatta imkansiz hale gelecektir. Her tiirlii toplum degismesi
icin toplumun degerler sistemini dikkate almak gerekir(Tiirkdogan, 1977). Toplum
ancak degerleri i¢sellestirmis bireylerden olustugu zaman devamlilik saglayabilir. Tersi
durumda insanlarin bir arada bulunmasi zorlagsacak ve toplumsal yapiyi tehdit eden,
istenmeyen davraniglar artacaktir(Akbas,2004). Toplumsan degerler yaninda kiiresel
degerlerinde bireylere 6gretilmesinin dnemi her gecen giin artmaktadir. Kiiresellesmede
sosyal iliskiler bir 6n sart olmakta ve kiiltiirler aras1 etkilesim 6nem kazanmaktadir.
Kiiresellesme, bazen toplumlarin birbirine benzedigi ve bdylece tek bir global kiiltiiriin
ortaya ¢iktig1 siireci anlatirken, bazen de toplumlarin topluluklarin ve bireylerin kendi

farkliliklarini ve kimliklerini ifade etme ve belirleme siirecini anlatir(Calik, 2005).

Bu durum, degerler egitiminin okullarimizda sistemli ve etkin bir bicimde yapilmasini
zorunlu kilmaktadir. Degerler, egitim programlarmin hem acik hem de ortiik amaglar
arasinda yer alan 6nemli unsurlardir. Deger egitimi okullarda planli 6grenme etkinlikleri

ile gerceklestirilebilirken, okulda ve sinifta yaratilan kiiltiirel ortam ile 6gretmenlerin



neyi iyi, neyi koti olarak tanimladiklari Ogrenciler igin Ortiik deger egitimini
olusturmaktadir(Demirel, 2009). Ortiik program, toplantilar, kiyafet diizenlemeleri,
Ogrenciyi izleme ve diger biitiin kiltiirel 6zellikler araciligiyla okulun Ogrencilere
dolayli olarak oOgrettigi her seyi kapsamaktadir(Yangin ve Dindar, 2010). Ortiik
programi “gizli miifredat” olarak adlandirarak, 6grencilerin giinliik rutinler ¢ergevesinde
ogrendikleri/ 6ziimsedikleri anlam, inang¢ ve dogrular1 ifade ettigini ve gizli miifredata
konu olan norm, deger ve inanglarin, okul ve sinif i¢indeki iliskilerde goriilmesinden
baska, resmi formal bir ortamda da aktarildigini, okullarda resmi miifredatta belirtilen
bilgi ve degerlerden daha fazla seyler Ogretildigini belirtmektedir(Tezcan, 2005).
Okullar degerlerin yeni nesillere aktarilmasinda kilit 6neme sahiptir ve bu degerleri
aktaracak kisiler Ogretmenler olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Cocugu sevmeyen,
ogretmenlikten sevk almayan kisilerin 6gretmenlik yapmasi uzun vadede toplumsal
cinayetler islenmesine neden olacaktir. Burada cinayet ifadesi ilk bakista agir bir ifade
gibi goziikse de, uzun vadede bakildiginda aslinda durum tam bu kelimeyle ifadesini
bulmaktadir. Egitimde yapilan yatirimlarin sonucunu hemen gérmek miimkiin olmayip,
oldukca wuzun siirecte goriilebilmektedir(Ozkan ve Soylu, 2014). Davranis
degisikliklerinin kazanilmasinda ise degerlerin hem dogrudan hem de dolayli etkisi s6z
konusudur. Bu etki aileden baslayarak hayatin her asamasinda kendini gosteriri. Okul
ise bu durumun planli ve programli yapildig1 en énemli egitim kurumudur(Ozkan ve

Soylu, 2014).

Milli Egitim Bakanlig1 Degerler Egitimini daha kapsamli ve verimli bir hale getirmek

icin Degerler Egitimi YoOnergesi hazirlatmistir. Bu yonergede amaglar;

a. Ogrencilere, Atatiirk ilke ve inkilaplarini benimsetme; Tiirkiye Cumhuriyeti
Anayasasi’na ve demokrasinin ilkelerine, insan haklari, ¢ocuk haklari ve uluslar
aras1 sOzlesmelere uygun olarak haklarini kullanma, bagkalarmin haklarma saygi
duyma, gorevini yapma ve sorumluluk yiiklenebilen birey olma bilincini

kazandirmak,

b. Ogrencilerin, milli ve evrensel kiiltiir degerlerini tanimalarini, benimsemelerini,

gelistirmelerini bu degerlere saygi duymalarini saglamak,

c. Ogrencileri, kendilerine, ailelerine, topluma ve g¢evreye olumlu katkilar yapan,

kendisi, ailesi ve gevresi ile barigik, baskalariyla iyi iligkiler kuran, is birligi iginde
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caligsan, hosgoriilii ve paylagsmay1 bilen, diiriist, erdemli, iyi ve mutlu vatandaslar

olarak yetistirmek,

Ogrencilere bireysel ve toplumsal sorunlar1 tanima ve bu sorunlara ¢dziim yollari

arama aliskanlig1 kazandirmak,

Ogrencilere, toplumun bir iiyesi olarak beden ve ruh saghigmin yani s 1ra ailesinin
ve toplumun sagligini korumak i¢in bilimsel siire¢lere ve ahlaki degerlere uygun

olarak karar verme aliskanligini kazandirmak,

Ogrencilerin kendilerine giivenen, sistemli diisiinebilen, girisimci, planli ¢alisma
aliskanligima ve elestirel bakis agisina sahip, estetik duygular1 ve yaraticiliklar

gelismis bireyler olmalarini saglamak,

Ogrencilerin kendisine, ailesine ve topluma karsi sorumluluk duyabilen, iiretken,
iilkenin ekonomik ve sosyal kalkinmasina katkida bulunabilecek yapida bireyler

olarak yetistirilmesini saglamak,

Ogrencilerin kisisel, toplumsal tiim kaynaklari ve zamanlarini etkin, yerinde ve

verimli kullanmalarin1 saglamak,

Ogrencilere temel insani deger ve erdemleri kazandirma, degerlere kars1 duyarlilik

olusturma ve onlar1 davranisa doniistiirme konusunda yardimci olmak,
Ogrencilere okuma zevk ve aliskanlig1 kazandirmak,

Ogrencilere Tiirk dilini sevdirerek, dilimizdeki yozlagmalarin 6niine gecilmesini

saglamak,

Her 6grencinin biricik ve tek olmasini, bu tek ve biriciklerin ¢oklar olabilmesini ve
okullarimiz1 ¢oklar i¢inde 6zel olmayr saglayan bir yasam merkezi durumuna
getirmeyi saglamak,

Ogrencilerimizin milli, manevi ve evrensel degerleri hayata gegirmelerini

saglayarak toplumsal dayanigsma ve biitiinlesmeye katki saglamak,

Degerlerimizin gelecek nesillere aktarilmasindaki onemli gorevi yerine getirerek
artan ve degisen risk ve tehditlerden bireysel ve toplumsal korunmay1

saglamak(MEB,2015).

seklinde siralanmastir.
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Uygulama ilke ve esaslarinda ise Ogretmenlerden; Okuloncesi, ilkogretim ve
ortadgretimde gorevli 6gretmenlerimiz, rehber 6gretmenler ile egitim yoneticilerimizin
rehberligi ve destegiyle ders ici ve ders disinda, Ek' te yer alan 6rnek etkinliklerden de
yararlanarak degerler egitimine yonelik faaliyetler gerceklestireceklerdir(MEB,2015).
seklinde bahsederek degerlerimizi kazandirma gorevi oncelikli olarak dgretmenlerimize

verilmistir.
Ayni1 yonergede kazandirilacak degerler su sekilde siralanmstir:

Sevgi, Sorumluluk, Sayg1,Hosgdrii- duyarlilik, Ozgiiven, Empati,

Adil olma, Cesaret, liderlik, Nazik olmak, Dostluk,

Yardimlagma, dayanisma, Temizlik, Dogruluk, Diiriistliik

Aile birligine énem verme, Bagimsiz ve 6zgiir diisiinebilme, Iyimserlik,

Estetik duygularin gelistirilmesi, Misafirperverlik, Vatanseverlik

Iyilik yapmak, Caliskanlik, Paylasime1 olmak, Sefkat - merhamet,

Selamlagma, Algakgoniilliiliik, Kiiltiirel mirasa sahip ¢ikma, Fedakarlik (MEB,2015).

Bu yonerge hiikiimleri de gostermektedir ki degerlerimizin yeni kusaklara
aktarilmasinda asil yiik ve sorumluluk 6gretmenlerimizdedir. Bu yiizden 6gretmenlerin
degerler egitimi algis1 gelecek nesillerin huzuru ve giivenligi i¢in biiylik bir 6nem arz

etmektedir.



III. BOLUM

YONTEM

Bu boliimde aragtirmanin yontemi, ¢aligma evreni, 6rneklemi, veri toplama araglari, veri
toplama araglarinin dagitilmasi, toplanmasi ve verilerin nasil analiz edilecegine iliskin

bilgiler verilmistir.

3.1. Arastirma Yontemi

Arastirma veri baglaminda nitel bir paradigmaya sahiptir. Calismada nitel arastirma
yontemlerine yer verilmistir. Nitel arastirma “g6zlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi
nitel veri toplama yontemlerinin kullanildigi, algilarin ve olaylarin dogal ortamda
gercekci ve biitlinciil bir bicimde ortaya konmasina yonelik bir siirecin izlendigi
arastirma” olarak tanimlanmistir. Yar1 yapilandirilmis goriisme formlar1 ile veriler
toplanmistir. Arastirmada gorev alan gonilli 6gretmenler ile yliz yiize, samimi bir
ortamda goriisiilmiis ve diislincelerini miimkiin oldugunca genis bir bi¢cimde ifade
etmeleri saglanmigtir. Goriisme esnasinda notlar tutulmustur. Toplanan veriler

¢Oziimlenmis ve analiz edilmistir.

3.2. Evren ve Orneklem/Arastirma Grubu

Arastirmanin evrenini Kirsehir ili sinirlar1 igerisinde yer alan ilkokul, ortaokul ve liseler

de 2018-2019 egitim 6gretim yilinda gorev yapan 6gretmenler olusturmaktadir.

Bu arastirmanm evreni Kirsehir ilinde 2018-2019 Egitim Ogretim yilinda gdrev tapan
toplam 3804 Ogretmenden olusmaktadir. Bu Ogretmenlerin 2439’u merkez ilcede,
1365’1 diger ilgelerde gdrev yapmaktadir. Bu 6gretmenlerin okullara gdre dagilimi

asagidaki tabloda verilmistir.
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Tablo 5. 2018-2019 Ogretim yilinda Kirsehir ilinde gérev yapan dgretmenlerin okul

tiirlerine gore dagilimi

OKkul Tiirii Ogretmen Sayisi
Anaokulu 177
Anasinifi 126
Ilkokul 959
Ortaokul 998
Imam Hatip Ortaokulu 207
Genel Lise 558
Imam Hatip Lisesi 163
Meslek Lisesi 621
Toplam 3804

Yukaridaki tablo incelendiginde 2018-2019 Egitim Ogretim yilinda Kirsehir ili
genelinde gorev yapan Ogretmenlerin 177’sinin Anaokulunda, 126’sinin diger okullarin
biinyesinde agilan Anasmiflarinda, 959’unun Ilkokullarda, 998’inin Ortaokullarda,
207’sinin imam Hatip Ortaokullarinda, 558’inin genel liselerde, 163’iiniin imam Hatip

liselerinde, 621’inin Meslek Liselerinde gorev yaptigr goriilmektedir.

Orneklem olusturulurken farkli kademelerdeki okullardan karsilastirilacak &zelliklere
gore miimkiin oldugunca esit sayida birey alinmaya calisilmistir. Arastirmaya katilan
O0gretmenlerin 6 tanesi ilkokul, 6 tanesi ortaokul, 6 tanesi lise kademesinden seg¢ilmistir.
Arastirmada gorev alan Ogretmenlerin dagilimi asagidaki tabloda verilmistir.

Ogretmenler kodlanarak belirtilmistir.

Tablo 6. Arastirmada gorev alan 6gretmen bilgileri

Kodu Cinsiyeti Yas1 Kidemi Okul Tiirii
01 Kadin 27 0-15 Ilkokul
02 Erkek 52 15+ Ilkokul
03 Erkek 42 15+ Ilkokul
04 Erkek 51 15+ Ilkokul
05 Kadin 34 0-15 Ikokul
06 Kadin 37 15+ Ilkokul
07 Erkek 41 15+ Ortaokul
08 Erkek 35 0-15 Ortaokul
09 Kadin 32 0-15 Ortaokul




Tablo 6’nin devami...
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Kodu Cinsiyeti Yas1 Kidemi Okul Tiirii
010 Erkek 35 0-15 Ortaokul
011 Kadin 32 0-15 Ortaokul
012 Kadin 32 0-15 Ortaokul
013 Kadin 27 0-15 Lise
014 Kadn 32 0-15 Lise
015 Kadin 37 15+ Lise
016 Erkek 41 15+ Lise
017 Erkek 42 15+ Lise
018 Erkek 35 15+ Lise

Yukaridaki tablo incelendiginde arastirmada goérev alan 6gretmenlerin okul tiirlerine,

cinsiyete, yasa ve kideme gore dagiliminin miimkiin oldugunca esit olarak se¢ildigi

goriilmektedir.

Tablo 7°de aragtirmaya katilan 6gretmenlerin okul tiirlerine gore dagilimi verilmistir.

Tablo 7. Aragtirmada gorev alan 6gretmenlerin okul tiiriine gére dagilimi

Okul Tiirii f %
Ilkokul 6 33,33
Ortaokul 6 33,33
Lise 6 33,33

Tablo 7°Ye gore arastirmaya katilan Ogretmenlerin  6(%33,33)’sinm  Ilkolkul,

6(%33,33)’smin ortaokul, 6(%33,33)’sinin lise kademesinden oldugu ve dagilimin esit

oldugu goriilmektedir.

Tablo 8’de arastirmaya katilan 6gretmenlerin cinsiyete gore dagilimi verilmistir.

Tablo 8. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin cinsiyete gore dagilimi.

Cinsiyet f %
Kadin 9 50
Erkek 9 50
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Tablo 8’e gore arastirmaya katilan kadin ve erkek 6gretmen sayisinin 9(%50) oldugu ve

esit oldugu goriilmektedir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin yaga gore dagilimi tablo 9’te verilmistir.

Tablo 9. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin yasa gore dagilima.

Yas f %
35 yas alt1 9 50
35 yas st 9 50

Tablo 9°A gore arastirmaya katilan 6gretmenlerin 9(%50)’i 35 yas alt1, 9(%50)’1 35 yas

istii 6gretmenlerden olugmaktadir. Dagilimin esit oldugu goriilmektedir.

Tablo 10’da 6gretmenlerin mesleki kideme gore dagilimlart verilmistir.

Tablo 10. Ogretmenlerin mesleki kideme gore dagilimi

Mesleki Kidemi f %
0-15 y1l 9 50
15+ 9 50

Tablo 10’a gore 0-15 yil aras1 gorev yapmis 9(%50), 15 yil ve istii gorev yapmis

9(%50) 6gretmen arastirmada gorev almistir. Dagilimin esit oldugu goriilmektedir.

3.3. Veri Toplanmasi

Veri toplama araci olarak yar1 yapilandirilmig goriisme formlar1 kullanilmistir. Yar
yapilandirilmig gériisme formu hazirlanmis ve formda yer alan sorular arastirmada
gorev alan Ogretmenlere sorulmustur. Gorlisme formu hazirlanirken dncelikle literatiir
taramas1 yapilmis ve daha Onceki arastirmalar incelenmistir. Orneklem belirlenirken
o0gretmen dagilimin okul kademesi, cinsiyet, yas ve mesleki kidem dagilimimnin esit

olmasina 6zen gosterilmistir.

Form uygulanmadan oénce Ilge Milli Egitim Miidiirliigii aracilig1 ile Kaymakamliktan

izin alinmig ve bu izne istinaden form uygulanmistir.
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Goriisme Ogretmenler ile yiliz yiize samimi bir ortamda gerceklestirilmistir. Sorular
gontllilere sozli olarak iletilmis ve goriisme esnasinda notlar alinmistir. Goriisme
oncesi Degerler Egitimi konusunda kisaca bilgi verilmistir. Bu sekilde arastirmada
gorev alan 6gretmenlerin konuyu dogru olarak kavramalar1 amaclanmistir. Arastirmaya
katilim tamamen istege bagli olarak yapilmis ve bu arastirmaya katilan 6gretmenlere

belirtilmistir. Katilan tiim 6gretmenler kendi istegi ile arastirmada gorev almistir.

Toplanan veriler incelenmis ve analiz edilerek istatistiksel olarak tablolara

donistiiriilmiistiir. Bu tablolar yorumlanarak bulgulara ve sonuclara ulasilmistir.



V. BOLUM

BULGULAR

Tez ¢alismasinin bu boliimiinde arastirmanin sonucunda elde edilen istatistiki verilerin
bulgularina yer verilmistir. Kirsehir Ilinde 2018-2019 Egitim Ogretim yilinda cesitli
kademelerde gorev yapan 6gretmenlerden secilen ve kendi istegi ile aragtirmada gorev

alan 6gretmenlerin Degerler Egitimi Algist ile ilgili bulgulara yer verilmistir.

4.1. Ogretmenlerin Degerler Egitimi Algisinin Okul Tiiriine Gore Incelenmesi

Calismanin bu bdliimiinde 6gretmenlerin degerler egitimi algisinin okul tiiriine gore

farklilik gosterip gostermedigine dair bulgular verilmistir.

Tablo 11. Ogretmenlerin degerler egitimi konusunda kendisini yeterli bulup bulmama

durumu
Yeterli Yetersiz
Okul Tiiriu
f % f %
ilkokul 5 83,33 1 16,66
Ortaokul 4 66,64 2 33,32
Lise 3 50 3 50

Tablo 11°de goriildigii gibi ilkokul Ogretmenlerinin 5(%88,3)’i kendisini yeterli

goriirken, 1(%16,6)’1 kendisini yeterli gormemektedir.

Ortaokul 6gretmenlerinin5(%66,64)’1 kendisini yeterli goriirken, 2(%33,32)’si kendisini

yeterli gormemektedir.
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Lise ogretmenlerinin ise 3(%50)’i kendisini yeterli goriirken, 3(%50)’i kendisini

yeterli gormemektedir.

Okul tiirlerine gore arastirmada gorev alan 6gretmenler ilk-orta ve lise kademelerinde
kendisini degerler egitimi konusunda yeterli goérme durumuna gore farklilik

gostermektedir.

Ancak bu durum tereddiitle kargilanmalidir. Ciinkii bir sonraki soruda ¢alismada gorev
alan Ogretmenlerin tiiml degerler egitimi {izerine egitim almadiklarini belirtmelerine
ragmen c¢ogunlugu kendisini yeterli gordiigiinii beyan etmektedir. Sorunun dogrudan
katilimcilara sorulmast sonucu etkilemis olabilir. Neden yeterli goriiyorsunuz sorusuna
ise kigisel olarak kendisini gelistirmeye c¢alistigini belirterek cevap veren ogretmenler
cogunluktadir. Ornegin, 015 kodlu dgretmen “Degerler egitimi konusunda herhangi bir
egitim almadim. Ancak bizler yetistigimiz ortam olarak zaten bu degerlerin iginde
biiylidiik, Elbette eksiklerim vardir; ancak gilinlimiiz genclerini ve sartlarini

diistindiigiimde bu konuda yeterli olduguma inaniyorum.” seklinde cevap vermistir.

Tablo 12. Ogretmenlerin degerler Egitimi konusunda egitim alip almama durumu

Aldim Almadim
OKkul Tiirii
f % f %
Ilkokul 0 0 6 100
Ortaokul 0 0 6 100
Lise 0 0 6 100

Tablo 12’ye gore degerler egitimi konusunda tiim okul tiirlerinde egitim alan 6gretmen

bulunmamaktadir. Bu konuda okul tiirleri arasinda farklilik goriilmemektedir.

Tablo 13. Degerler Egitimi konusunda okullarda faaliyet yapilip yapilmama durumu

Okaul Tiirii f Yapihiyor o : Yapilmiyor .

ilkokul 6 100 0 0
Ortaokul 5 83,33 1 16.66

Lise 3 50 3 =
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Tablo 13’e gore ilkokul dgretmenlerinin hepsi(%100) calistiklar1 okullarda degerler

egitimi konusunda c¢alismalar yapildigini sdylemektedir.

Ortaokul 6gretmenlerinin 5(%83,3)’1 degerler egitimi konusunda okullarinda ¢aligsmalar
yapildigin1 sdylerken, 1(%16,66)’1 degerler egitimi konusunda ¢alisma yapilmadigini

sOylemektedir.

Lise 6gretmenlerinin ise 3(%50)’i ¢alistigi okulda degerler egitimi konusunda ¢alisma
yapildigin1 sdylerken, 3(%50)’i calistigi okulda bu konuda calisma yapilmadiginm

sOylemektedir.

Degerler egitimi konusunda yapilan faaliyetlerde okul tiirleri arasinda farklilik

goriilmektedir.

Tablo 14. Degerler Egitimine derslerde yer verilmesinin faydali olup olmama durumu

Faydahdir Faydah degildir
OKkul Tiirii
f % f %
Tlkokul 6 100 0 0
Ortaokul 6 100 0 0
Lise 6 100 0 0

Tablo 14’¢ gore degerler egitimi konularinin derslerde yer verilmesi konusunda okul

tiirleri arasinda farklilik gortilmemektedir.

Tablo 15. Degerler egitimi en iyi hangi yolla kazandirilabilir

Ders icerisinde Ornek Davramslar ile
Okul tiirii
f % f %
Tlkokul 5 83,33 1 16,66
Ortaokul 2 33,32 4 66,64
Lise 1 16,66 5 83,33

Tablo 15’e gore degerler egitiminin en iyi hangi yolla kazandirilabilecegi konusunda
Ilkokul 6gretmenlerinin  5(%83,3)’i ders islenisi esnasinda, 1(%16,66)’i ornek

davranislar ile olabilecegini sdylemektedir.
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Ortaokul Ogretmenlerinin 2(%33,32)’si ders islenisi esnasinda, 4(%66,64)’1i 0rnek

davraniglar ile olabilecegini soylemektedir.

Lise Ogretmenlerinin ise 1(%16,66)’1 ders islenisi esnasinda, 5(%83,3)’1 Ornek

davraniglar ile olabilecegini soylemektedir.

Bu konuda okul tiirleri arasinda anlamli farklilik goriilmektedir.

Tablo 16. Degerlerin kazandirilmasinda sorun olup olmama durumu

Sorun Yasamiyorum Sorun Yasiyorum
OKul tiirii
f % f %
ilkokul 4 66,64 2 33,32
Ortaokul 1 16,66 5 83,33
Lise 1 16,66 5 83,33

Tablo 16’ya gore calismada gorev alan ilkokul Ogretmenlerinin degerler egitimi
konularmi1 kazandirma konusunda 4(%66,64)’i bir sorun yasamadigini belirtirken,

2(%33,32)’si sorun yasadigini belirtmektedir.

Ortaokul Ogretmenlerinin  degerler egitimi konularmi  kazandirma konusunda
1(%16,66)’1 bir sorun yasamadigini belirtirken, 5(%83,3)’1t sorun yasadigini

belirtmektedir.

Lise 6gretmenlerinin degerler egitimi konularini1 kazandirma konusunda 1(%16,66)’1 bir

sorun yasamadigini belirtirken, 5(%83,3)’i sorun yasadigini belirtmektedir.

Ortaokul ve lise 6gretmenleri arasinda bu konuda bir farklilik goriilmezken, ilkokul

ogretmenleri ile diger 6gretmenler arasinda anlamli farklilik gériilmektedir.

Sorun yasamadigini belirten 6gretmen orani ilkokul tiirtinde belirgin bigimde digerlerine
gdre fazladir. Bu ancak ¢agin yapi zellikleri ile agiklanabilir. ilkdgretim kademesinde
ogretmen 6grenci i¢in drnek alinan, neredeyse her dedigi ve yaptigi dogru kabul edilen

bir rol modeldir(Ozkan ve Soylu, 2014).
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Tablo 17. Degerler Egitiminin Aile Ile Birlikte verilmesinin gerekliligi

Aile ile Birlikte Verilmelidir Okul Yeterlidir
OKkul tiiri
f % f %
Ilkokul 6 100 0 0
Ortaokul 1 16,66 5 83,33
Lise 6 100 0 0

Tablo 17’ye gore Degerler egitiminin okul ve aile isbirligi ile verilmesi konusunda
ilkokul ve lise dgretmenlerinin hepsi(%100) gerekli oldugunu sdylemektedir. iki okul

tiirii arasinda farklilik goriilmemektedir.

Ortaokul Ogretmenlerinin ise 1(%16,66)’1 aile ile birlikte verilmesi gerektigini

belirtirken, 5(%83,33)’1 okulun yeterli oldugunu sdylemektedir.

Ortaokul ile diger okullar arasinda anlamli farklilik goriilmektedir.

4.2. Ogretmenlerin Degerler Egitimi Algisinin Cinsiyete Gore incelenmesi

Arastirmada gorev alan Ogretmenlerin Degerler Egitimi ile ilgili algilarinin farklilik
gosterip gostermedigini ortaya koyabilmek icin elde edilen bulgular istatistiksel olarak

asagida sunulmustur.

Tablo 18. Ogretmenlerin degerler egitimi konusunda kendisini yeterli bulup bulmama

durumu
L Yeterli Yetersiz
Cinsiyeti
% f %
Kadin 6 75 2 25
Erkek 6 75 2 25

Tablo 18’de goriildiigii gibi aragtirmaya katilan kadin 6gretmenlerin 6(%75)’s1 kendisini
degerler egitimi konusunda yeterli gormektedir. 2(%25)’si ise kendisini degerler egitimi

konusunda yetersiz gormektedir.

Ayni sekilde aragtirmada gorev alan erkek ogretmenlerin 6(%75)’s1 kendisini degerler
egitimi konusunda yeterli gormektedir. 2(%25)’si ise kendisini degerler egitimi
konusunda yetersiz gormektedir. Kadin ve erkek o6gretmenler arasinda kendini degerler

egitimi konusunda yeterli gorme konusunda anlamli bir farklilik gériilmemistir.
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Tablo 19. Ogretmenlerin degerler Egitimi konusunda egitim alip almama durumu

L Egitim Aldim Egitim Almadim
Cinsiyeti
f % f %
Kadin 0 0 8 100
Erkek 0 0 8 100

Tablo 19°da goriildiigi gibi 6gretmenlerin timi degerler egitimi konusunda bir egitim
almadigin belirtmektedir. Egitim alip almama konusunda cinsiyete dayali anlamli bir

farklilasmanin olmadig1 goriilmistiir.

Tablo 20. Degerler Egitimi konusunda okullarda faaliyet yapilip yapilmama durumu

Lo Yapihiyor Yapilmiyor
Cinsiyeti
f % f %
Kadin 8 100 0 0
Erkek 6 75 2 25

Tablo 20’de goriildiigii lizere arastirmada goérev alan kadin 6gretmenlerin 8(%100)’i
yani timii ¢alistiklar1 okullarda degerler egitimi ile ilgili etkinlikler yapildigin

belirtmektedir.

Arastirmada gorev alan erkek 6gretmenlerin ise 6(%75)’s1 okullarinda degerler egitimi
ile ilgili faaliyetler yapildigini diisiiniirken, 2(%?25)’1 okullarinda degerler egitimi ile
ilgili faaliyet yapilmadigini diisiinmektedir.

Kadin ve erkek 0gretmenler arasinda bu konuda farklilik goriilmektedir.

Tablo 21. Degerler Egitimine derslerde yer verilmesinin faydali olup olmama durumu

. Faydahdir Faydah degildir
Cinsiyeti
f % f %
Kadin 8 100 0 0
Erkek 8 100 0 0

Tablo 21°de gorildigi gibi hem kadin 6gretmenlerin hem de erkek Ogretmenlerin

hepsi(%100) degerler egitimine derslerde yer verilmesini faydali olarak gérmektedirler.
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Bu konuda cinsiyet ac¢isindan anlamli bir farklilik goriilmemistir.

Tablo 22. Degerler egitimi en iyi hangi yolla kazandirilabilir

- Ders igerisinde Ornek Davramslar ile
Cinsiyeti
f % f %
Kadin 4 50 4 50
Erkek 4 50 4 50

Tablo 22°de goriildiigii tizere kadin dgretmenlerin 4(%50)’t degerlerin ders igerisinde
konular ile kazandirilabilecegini diisiinmektedir. 4(%50)1 ise degerlerin 6grencilere

ornek davranislar ile kazandirilabilecegini diistinmektedir.

Ayni sekilde erkek oOgretmenlerin 4(%50)’ii degerlerin ders igerisinde konular ile
kazandirilabilecegini diistinmektedir. 4(%50)’ti ise degerlerin Ogrencilere Ornek

davranislar ile kazandirilabilecegini diistiinmektedir.

Bu konuda cinsiyet ac¢isindan anlamli bir farklilik goriilmemistir.

Tablo 23. Degerlerin kazandirilmasinda sorun olup olmama durumu

. Sorun Yasamiyorum Sorun Yasiyorum
Cinsiyeti
f % f %
Kadin 2 25 6 75
Erkek 3 37,5 5 62,5

Tablo 23’te goriildiigii tizere kadin 6gretmenlerin 2(%25)’si degerleri kazandirmakta
problem yasamadigini belirtmektedir. 6(%75)’s1 degerleri kazandirmakta sorun

yasadigini belirtmektedir.

Erkek oOgretmenlerin ise 3(%37,5)i degerleri kazandirmakta problem yasamadigini

belirtmekte, 5(%62,5)’1 degerleri kazandirmakta problem yasadigini belirtmektedir.

Bu konuda cinsiyete gore farklilik goriilmektedir. Degerleri kazandirmakta problem

yasamadigimi belirten erkek Ogretmenlerin oram1 kadin 6gretmenlerden daha fazladir.
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Sorun yasadigimi belirten kadin 6gretmenlerin orani ise erkek Ogretmenlerden daha

fazladir. Anlamli bir farklilik gériilmektedir.

Tablo 24. Degerler Egitiminin Aile Ile Birlikte verilmesinin gerekliligi

L Aile ile Birlikte Verilmelidir Okul Yeterlidir
Cinsiyeti
f % f %
Kadin 4 50 4 50
Erkek 8 100 0 0

Tablo 24°’te goriildigi {lizere kadin 6gretmenlerin 4(%50)’t Degerler egitimi aile ile
birlikte, aileyi egitim siirecine dahil ederek verilmesi gerektigini diigiiniirken, 4(%50)’1

okulun degerler egitimini vermede yeterli olacagini diisiinmektedir.

Erkek Ogretmenlerin ise hepsi(%100) degerler egitiminin aile ile birlikte, onlar1 da

egitime dahil ederek verilebilecegini diistinmektedir.

Bu konuda cinsiyete dayali farklilik goriilmektedir.

4.3. Ogretmenlerin Degerler Egitimi Algisinin Yasa Gore Incelenmesi

Calismanin bu bolimiinde ¢aligmada goérev alan Ogretmenlerin goriislerinin yas
faktoriine gore farklilik gosterip gostermedigi incelenmis ve bulgular tablolar halinde

verilmistir.

Tablo 25. Ogretmenlerin degerler egitimi konusunda kendisini yeterli bulup bulmama

durumu
Yeterli Yetersiz
Yas
f % f %
35 yas alti 6 75 2 25
35 yas iist 6 75 2 25

Tablo 25’te goriildiigii tizere 6gretmenlerin kendini degerler egitimi konusunda yeterli

ya da yetersiz gérme durumunda yasa gore bir farklilik goriillmemektedir.
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Tablo 26. Ogretmenlerin degerler Egitimi konusunda egitim alip almama durumu

Yas Egitim Aldim Egitim Almadim
f % f %
35 yas alti 0 0 8 100
35 yas iist 0 0 8 100

Tablo 26°da goriildiigi gibi 6gretmenlerin timi degerler egitimi konusunda bir egitim
almadigin1 belirtmektedir. Egitim alip almama konusunda yasa dayali anlamli bir

farklilagsmanin olmadig1 goriilmiistiir.

Tablo 27. Degerler Egitimi konusunda okullarda faaliyet yapilip yapilmama durumu

Yapiliyor Yapilmiyor
Yas
f % f %
35 yas alti 8 100 0 0
35 yas iist 6 75 2 25

Tablo 27°de gorildiigi tizere 35 yas altt dgretmenlerin hepsi(%100) okullarinda

degerler egitimi konusunda ¢alismalar yapildigini belirtmektedir.

35 yas tstii ogretmenlerin ise 6(%75)’st okullarinda degerler egitimi konusunda
caligmalar yapildigin1 belirtirken 2(%25)’si okullarinda degerler egitimi konusunda

caligmalar yapilmadigini belirtmektedir.

Bu konuda yasa dayali olarak 6gretmenlerin goriislerinde farklilik gériinmektedir.

Tablo 28. Degerler Egitimine derslerde yer verilmesinin faydali olup olmama durumu

Faydahdir Faydal degildir
Yas
f % f %
35 yas alti 8 100 0 0
35 yasy iist 8 100 0 0

Tablo 28’de goriildiigii tizere 6gretmenlerin timii(%100) degerler egitimi konularina

derslerde yer verilmesini faydali olarak gormektedir.
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Bu konuda 6gretmenler arasinda yasa dayali bir farklilik goriilmemistir.

Tablo 29. Degerler egitimi en iyi hangi yolla kazandirilabilir

Ders icerisinde Ornek Davramslar le

HES f % f %

35 yas alti 4 50 4 50
35 yas iist 5 62,5 3 37,5

Tablo 29°da goriildigii lizere ¢alismaya katilan 35 yas alti 6gretmenlerin 4(%50)’i
degerler egitimi en iyi ders icerisinde Ogretilebilir goriisiinde iken 4(%50) 0 Ornek

davranislar ile kazandirilabilir goriisiindedir.

35 yas Ustli Ogretmenlerin ise 5(%62,5)’1 degerler egitimi en iyi ders igerisinde
kazandirilabilir goriisiinde iken, 3(%37,5)’l oOrnek davranislar ile kazandirilabilir

goriisiindedir.

Bu konuda yasa dayali olarak 6gretmenler arasinda farklilik goriilmektedir.

Tablo 30. Degerlerin kazandirilmasinda sorun olup olmama durumu

Yas Sorun Yasamiyorum Sorun Yasiyorum
f % f %
35 yas alt1 2 25 6 75
35 yas iist 4 50 4 50

Tablo 30°da goriildiigi iizere ¢alismada gorev alan 35 yas alti 6gretmenlerin 2(%25)’si
degerleri kazandirmakta sorun yasamadigimm belirtirken, 6(%75)’s1 degerleri

kazandirmakta sorun yasadigini belirtmektedir.

Calismada gorev alan 35 yas iistii 6gretmenlerin ise 4(%50)’1 degerleri kazandirmakta
sorun yasadigini belirtirken, 4(%50)’i degerleri kazandirmakta problem yasamadigini

belirtmektedir.

Bu konuda yasa dayali olarak 6gretmenler arasinda farklilik gézlemlenmektedir.
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Tablo 31. Degerler Egitiminin Aile Ile Birlikte verilmesinin gerekliligi

Aile ile Birlikte Verilmelidir Okul Yeterlidir
Yas
f % f %
35 yas alti 2 25 6 75
35 yay iist 6 75 2 25

Tablo 31’de goriildiigii tizere ¢alismada gorev alan 35 yas alti 6gretmenlerin 2(%25)’si
degerler egitiminin aile ile birlikte verilmesi gerektigini diisiiniirken, 6(%75)’s1 degerler

egitimi konusunda okulun yeterli oldugunu diistinmektedir.

Calismada gorev alan 35 yas listii 6gretmenlerin ise 6(%75)’s1 degerler egitiminin aile
ile birlikte verilmesi gerektigini diisiiniirken, 2(%25)’si okulun degerler egitimi

konusunda yeterli oldugunu diistinmektedir.

Bu konuda yasa dayali olarak 6gretmenler arasinda farklilik goriilmektedir.

4.4. Ogretmenlerin Degerler Egitimi Algisinin Mesleki Kideme Gore incelenmesi

Calismanin bu boliimiinde ¢alismada gorev alan 6gretmenlerin goriislerinin mesleki
kidem faktoriine gore farklilik gosterip gostermedigi incelenmis ve bulgular istatistiksel

olarak tablolar halinde verilmistir.

Tablo 32. Ogretmenlerin degerler egitimi konusunda mesleki kideme kendisini yeterli
bulup bulmama durumu.

Yeterli Yetersiz
Kidem
f % f %
15 yil alt1 6 75 2 25
15 yil iistii 6 75 2 25

Tablo 32°de goriildiigii izere dgretmenlerin kendini degerler egitimi konusunda yeterli

yada yetersiz géorme durumunda mesleki kideme gore bir farklilik goériilmemektedir.
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Tablo 33. Ogretmenlerin degerler Egitimi konusunda egitim alip almama durumu

Egitim Aldim Egitim Almadim
Kidem
f % f %
15 yil alt1 0 0 8 100
15 yil iistii 0 0 8 100

Tablo 33’te goriildiigii gibi 6gretmenlerin tiimii degerler egitimi konusunda bir egitim
almadigin1 belirtmektedir. Egitim alip almama konusunda mesleki kideme dayali

anlaml bir farklilagsmanin olmadig goriilmiistiir.

Tablo 34. Degerler Egitimi konusunda okullarda faaliyet yapilip yapilmama durumu

Yapihiyor Yapilmiyor
Kidem
f % f %
15 yil alt1 8 100 0 0
15 yil iistii 6 75 2 25

Tablo 34’te goriildiigii tizere 15 yildan daha az gorev yapan 6gretmenlerin hepsi(%100)

okullarinda degerler egitimi konusunda ¢alismalar yapildigini belirtmektedir.

15 yi1l ve daha fazla gorev yapan Ogretmenlerin ise 6(%75)’s1 okullarinda degerler
egitimi konusunda caligmalar yapildigini belirtirken 2(%25)’si okullarinda degerler

egitimi konusunda ¢aligmalar yapilmadigini belirtmektedir.

Bu konuda calisma siiresine dayali olarak Ogretmenlerin goriislerinde farklilik

goriilmektedir.

Tablo 35. Degerler Egitimine derslerde yer verilmesinin faydali olup olmama durumu

Faydahdir Faydah degildir
Kidem
f % f %
15 yil alt1 8 100 0 0
15 yil iistii 8 100 0 0

Tablo 35’te goriildiigii {izere 6gretmenlerin timii(%100) degerler egitimi konularina

derslerde yer verilmesini faydali olarak gormektedir.
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Bu konuda Ogretmenler arasinda ¢alisma siiresine dayali  bir  farklilik

gozlemlenmemektedir.

Tablo 36. Degerler egitimi en iyi hangi yolla kazandirilabilir

Ders icerisinde Ornek Davramslar Ile
Kidem
f % f %
15 yil alt1 4 50 4 50
15 yil iistii 5 62,5 3 37,5

Tablo 36’da goriildiigii tizere calismaya katilan 15 yildan daha az mesleki kideme sahip
ogretmenlerin 4(%50)’l degerler egitimi en iyi ders icerisinde dgretilebilir goriisiinde

iken 4(%50)’li 6rnek davranislar ile kazandirilabilir goriisiindedir.

15 yil ve daha fazla gorev siiresi olan 6gretmenlerin ise 5(%62,5)’1 degerler egitimi en
iyl ders icerisinde kazandirilabilir goriisiinde iken, 3(%37,5)’li 6rnek davranislar ile

kazandirilabilir goriisiindedir.

Bu konuda ¢alisma siiresine dayali olarak 6gretmenler arasinda farklilik gériilmektedir.

Tablo 37. Degerlerin kazandirilmasinda sorun olup olmama durumu

Sorun Yasamiyorum Sorun Yasiyorum
Kidem
f % f %
15 yil alta 2 25 6 75
15 yil iistii 4 50 4 50

Tablo 37°de goriildiigii tizere ¢alismada gorev alan 15 yildan daha az gorev siiresi olan
ogretmenlerin  2(%25)’s1  degerleri kazandirmakta sorun yasamadigini belirtirken,

6(%75)’s1 degerleri kazandirmakta sorun yasadigini belirtmektedir.

Calismada gorev alan 15 yi1ldan daha fazla gorev siiresi olan 6gretmenlerin ise 4(%50) 1
degerleri kazandirmakta sorun yasadigini belirtirken, 4(%50)’ti degerleri kazandirmakta

problem yasamadigini belirtmektedir.
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Bu konuda gorev siiresine dayali olarak oOgretmenler arasinda farklilik

gozlemlenmektedir.

Tablo 38. Degerler Egitiminin Aile Ile Birlikte verilmesinin gerekliligi

Aile le Birlikte Verilmelidir Okul Yeterlidir
Kidem
f % f %
15 yil alta 2 25 6 75
15 yil iistii 6 75 2 25

Tablo 38°de goriildigl tizere g¢alismada gorev alan 15 yildan daha az gorev yapmis
ogretmenlerin 2(%25)’si degerler egitiminin aile ile birlikte verilmesi gerektigini
diistintirken, 6(%75)’s1  degerler egitimi konusunda okulun yeterli oldugunu

diistinmektedir.

Calismada gorev 15 yil ve lstli gorev yapmis Ogretmenlerin ise 6(%75)’s1 degerler
egitiminin aile ile birlikte verilmesi gerektigini diisiiniirken, 2(%25)’si okulun degerler

egitimi konusunda yeterli oldugunu diistiinmektedir.

Bu konuda caligma siiresine bagl olarak 6gretmenler arasinda farklilik gériilmektedir.



V. BOLUM

TARTISMA SONUC VE ONERILER

Calismanin bu boliimiinde arastirmada elde edilen verilere dayali olarak tartisma, sonug

ve Onerilere yer verilmistir.

5.1. Tartisma

Cagimizda yeni nesil 1ile yetiskinler arasinda kusak catismasi olarak
adlandirabilecegimiz problemler artarak cogalmaktadir. Buna sebep olarak ta
cogunlukla kiiltiirel ve milli degerlerimizin yeni nesle aktarilamamasi, hizla gelisen
teknoloji ve sosyal medyanin egitim sistemimizin 6niine gecmesi ve degerlerimizi hizla
farklilastirarak gencleri toplumun beklentileri disinda farkli degerlere yonlendirmesi
goriilmektedir. Cocuklar diinya iizerinde biiyliyen sosyal problemlerden, siddet ve
hosgoriisiizliikten artan bir sekilde etkilenmektedir. Pek ¢ok iilkede aileler ve egitimciler
toplumsal diizeni tehdit eden bu sorunlardan kurtulmanin yolunun etkili bir degerler
egitiminden gectigi kanaatindedirler (Tillman,2000:9). Bu sorunlarin 6niine gegmek i¢in
degerlerin yeni nesle aktarilmasinda egitim sistemine onemli gorevler diismektedir.
Aileler bu konuda yetersiz kalmakta, aile i¢i egitim maalesef yeterli gelmemektedir. Bu
yiizden egitim sistemimizin temel 6gesi olan Ogretmenlerimize bu konuda Onemli
sorumluluklar diismektedir. Bu yilizden O6gretmenlerin degerler egitimi algis1 biiyilik
onem arz etmektedir. Egitim belirlenen amaglar dogrultusunda bireyi yetistirme siireci
olarak tanimlanabilir. Bu siiregte kazanilan bilgi, beceri, tutum ve degerler, bireyin
karakterini farklilastirir. Karakteri gelisen, bilgi ve beceriler ile donatilan birey ise,
toplumsal yapi lizerinde olumlu degismeler meydana getirir (Akbas, 2004:1-3). Bu bilgi

beceri ve donatilar1 kazandirmada anahtar rol 6gretmenlerimize diismektedir.
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Degerler; kisiler arasi etkilesimden, aileden ve diger toplumsal etkilerden denenerek ve
gozlemlenerek 6grenilir. Bu yiizden acik bir sekilde degerlerin metodolojik ve kasith bir
bicimde Ogretilmesi gerekir (Akt.Yazic1,2006). Egitimin metodolojik ve kasith bir
bicimde yapilabilmesi i¢in degerler egitimi smif ortaminda ve planli bir sekilde

uygulanmak zorundadir.

Ogretmenler degerler egitiminin merkezini olusturduklari igin, degerleri kendi rollerinin
bir bolimii olarak gostermek istemeseler bile; Ogrenciler, Ogretmenlerinin deger
yargilarindan mutlaka etkilenirler(Halstead ve Taylor, 2000:177). Ogretmenler degerler
egitimini benimseyip gerekli davranislar1 sergilemezler ise, dgrencileri olumlu ya da
olumsuz yonde etkileyebilmektedirler. Degerlere sahip olmayan bir Ggretmen
ogrencileri olumsuz yonde etkileyebilmektedir. Ayni sekilde degerleri hem ders
icerisinde hem de davranis olarak sergileyen bir dgretmen Ogrencileri olumlu yonde
etkileyecektir. Ogretmen degerlere sahip degilse ya da degerleri &grencilere nasil
aktaracagini bilmiyorsa 6grencileri olumsuz yonde etkileyebilir. Hatta 6grencide var
olan degerlerin korelmesine sebep olabilir. Bunun engellenebilmesi i¢in dgretmenlerin

bilgili ve bilingli olmalar1 gerekmektedir.

Aragtirmada elde edilen sonuglar gostermektedir ki ilkokul, ortaokul ve lise
ogretmenlerinin kendilerini degerler egitimi konusunda yeterli gorme durumu anlaml
farklilik ~ gdstermektedir. Ilkokul ~ogretmenlerinin = %83,33 i kendisini yeterli
gormektedir. Ortaokul 6gretmenlerinin kendini yeterli gérme orani ise %66,64’tiir. Lise
ogretmenlerinin kendini yeterli gérme orani ise %50’dir. Ilkokuldan baslayarak okul
kademelerine gore 6gretmenlerin kendisini yeterli gorme durumu azalmaktadir. Kendini
yeterli gorme durumu en yiiksek ilkokul Ogretmenlerinde, ardindan ortaokul

ogretmenlerinde, en diisiik ise lise 6gretmenlerinde goriilmektedir.

Ayn1 dogrultuda kendisini degerler egitimi konusunda yeterli gormeyen 6gretmenlerin
orani ilkokulda en az, ortaokulda daha fazla ve en fazla lise Ogretmenlerindedir.
Ogrencilerin yaslar arttikca 6gretmenler kendilerini degerler egitimi konusunda yetersiz
olarak gormeye baslamaktadirlar. Lise 6gretmenlerinde bu oran yar1 yariyadir. Bu
durum ¢ocuklarin kiicliikken degerleri kazanmaya daha elverigli olmalari, biiyilidiikge

kendi degerlerini edindikleri i¢in bunun degistirilmesinin daha zor oldugu seklinde
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yorumlanabilir. Bu yiizden Ogretmenler degerleri kazandirmakta kendisini yetersiz

gormekte olabilirler.

Arastirmanin sonucuna gore 6gretmenlerin kendisini degerler egitimi konusunda yeterli
goriip-gormeme durumu cinsiyete gore anlamli bir farklihk gostermemektedir.

Kendisini yeterli géren ve gérmeyen kadin ve erkek 6gretmenlerin orani aynidir.

Ayni sekilde ogretmenlerin kendisini degerler egitimi konusunda yeterli goriip-
gormeme durumu yasa ve kideme gore de anlamli bir farklilik gostermemektedir.
Farkliligin sadece okul kademeleri arasinda goriilmesi 6grencilerin bulunduklar: yas ile

baglantili oldugunu diisiindiirmektedir.

Yapilan ¢alismanin sonucuna gore Ogretmenlerin degerler egitimi konusunda egitim
alip-almama durumu okul tiirlerine, cinsiyete, yasa ve mesleki kideme gore farklilik
gdstermemektedir. Istisnasiz biitiin 6gretmenler degerler egitimi konusunda bir egitim
almadiklarin1 belirtmektedirler. Egitim programlarina ve egitim sistemine dahil edilen
ve merkezinde dgretmenin yer aldigi degerler egitimi konusunda hem okul déneminde
hem de gorev yaparken hizmet i¢i egitim olarak bu konuda egitim verilmemistir.
Arastirma sonucuna gore en Oonemli sonuglardan birisi budur. Bir konunun egitimini
verebilmek i¢in Oncelikle o konu hakkinda bilgi sahibi olunmasi gereklidir. Ancak

ogretmenlerin tiimi egitim almadigini belirtmektedir.

Calisma sonucuna gore okullarda degerler egitimi konusunda faaliyet diizenlenme
durumu ilkokul, ortaokul ve liselerde kademeli olarak farklilik gostermektedir.
Ilkokullarda gorev yapan oOgretmenlerin tiimii bu konuda okullarinda faaliyetler
yapildigin1 belirtirken ortaokullarda 6gretmenlerin biiylik kismu faaliyetler yapildigim
belirtmislerdir. Liselerde ise Ogretmenlerin yarist faaliyet yapildigini belirtmistir.
Faaliyet yapilma durumu ilkokullardan baglayarak kademeli bigimde azalmaktadir. Bu
durum Ogretmenlerin kendini yeterli goriip-gérmeme durumuyla dogru orantili
seyretmektedir. Kendisini yeterli goren oOgretmenlerin faaliyetler konusunda daha
hevesli ve istekli olmalar1 ve faaliyetlere yer vermeleri dogaldir. Ayn1 sekilde kendisini
yeterli gdrmeyen Ggretmenlerin faaliyetler konusunda isteksiz olmalar1 ve faaliyetlere

daha az yer vermeleri de dogaldir.
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Okullarda faaliyet yapilma durumu cinsiyete gore de farklilik gostermektedir. Kadin
Ogretmenlerin timii okullarda faaliyetler yapildigini belirtirken, erkek 6gretmenlerin
cogu faaliyet yapildigini, az bir kismi ise yapilmadigini belirtmistir. Faaliyet yapildigini

diistinen kadin 6gretmenlerin orani erkek d6gretmenlere gore fazladir.

Okullarda faaliyet yapilma durumu yasa ve kideme gore de farklilik gostermektedir.
Geng 6gretmenlerin faaliyet yapma durumu yasga daha ileri olan 6gretmenlerden daha

fazladir. Geng 6gretmenler daha fazla faaliyetlere yer vermektedirler.

Degerler egitiminin derslerde ve programlarda yer almasiin faydali oldugu konusunda
ogretmenler arasinda bir farklilik gbzlemlenmemistir. Istisnasiz  tim  okul
kademelerindeki, tiim kadin ve erkek ogretmenler bunun faydali oldugu konusunda

hemfikirdirler. Bu konuda yasa ve kideme gore de bir farklilik tespit edilmemistir.

Bir diger sonug ise degerlerin en iyi hangi yontem ile kazandirilabilecegi konusudur.
Ilkokul &gretmenlerinin biiyiik cogunlugu degerlerin ders igerisinde, ders konulart ile
birlikte kazandirilabilecegini belirtmektedirler. Bu oran ortaokul dgretmenlerinde daha
azdir. Lise 6gretmenlerinin ise biiyilk ¢cogunlugu degerlerin en iyi 6grencilere 6rnek
olunarak kazandirilabilecegini diisiinmektedirler. Bu oran ortaokul 6gretmenlerinde
daha azdir. Ilkokul &gretmenlerinin ise cok az bir kismi &rnek davranislarm etkili

oldugunu belirtmektedirler.

Bu konuda cinsiyete gore bir farklilik gozlemlenmemistir. Arastirmanin bulgularina
gore kadin ve erkek 6gretmenlerin degerlerin ders icerisinde daha iyi kazandirilabilecegi
gorlisiinde olanlar ile erkek G6gretmenlerin ayni goriiste olanlara orani esittir. Ayni
sekilde kadin ve erkek Ogretmenlerin degerlerin 6rnek davranis sergileyerek daha iyi
kazandirilabilecegi goriisiinde olanlar ile erkek Ogretmenlerin ayni goriiste olanlara

orani esittir.

Degerlerin en iyi hangi yontemle kazandirilabilecegi konusunda yasa gore dgretmenler
arasinda farklilik goriilmektedir. Yasca gen¢ olan Ogretmenlerde ders igerisinde
kazandirilabilecegini  belirtenlerle, Ornek davramislar ile kazandirilabilecegini
belirtenlerin oran1 esittir. Yasca daha biliyiilk Ogretmenlerde ise ders igerisinde
kazandirilabilecegini  belirten ~ 0gretmenlerin  oram1  O6rnek  davraniglar  ile

kazandirilabilecegini belirten 6gretmenlerden daha fazladir.
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Kideme gore degerlendirildiginde durum yasa gore degerlendirmeyle ayni dogrultuda
sonu¢ vermektedir. Yani, ¢alisma siiresi daha az olan 6gretmenlerden ders igerisinde
kazandirilabilecegini  belirtenlerle, Ornek davraniglar ile kazandirilabilecegini
belirtenlerin orani esittir. Calisma siiresi daha fazla olan &gretmenlerden ise ders
icerisinde kazandirilabilecegini belirten Ogretmenlerin orani Ornek davranislar ile

kazandirilabilecegini belirten 6gretmenlerden daha fazladir.

Degerlerin kazandirilma durumunda ise ilkokul Ogretmenleri ile diger Ogretmenler
arasinda anlamli bir fark goriilmektedir. ilkokul dgretmenlerinin cogunlugu degerleri
kazandirmakta bir sorun yasamadigimi belirtirken, az bir kismi sorun yasadigini
belirtmistir. Ortaokul ve lise 0gretmenlerinin ise bilylik ¢ogunlugu sorun yasadigin
belirtirken, az bir kismi sorun yasamadifmi belirtmistir. ilkokuldan sonra oran
fazlasiyla tersine donmekte ve degerlerin kazandirilmasi sorun olmaktadir. Bu durum
kendini yeterli goérme ve faaliyetlere yer verme oranlari ile ayni1 dogrultuda
ortiismektedir. Kendisini yeterli goren ve etkinliklere daha fazla yer verdigini belirten
Ogretmenlerin ¢ogunlugu degerleri kazandirabildigini ve sorun yasamadigini belirtirken,
kendisini yeterli gorme ve etkinliklere yer verme orani diisiik olan {ist kademe egitim
kurumu o6gretmenlerinde sorun yasadigini ve degerleri kazandiramadigini belirten

Ogretmenlerin oran1 daha yiiksektir.

Arastirma sonucuna gore degerlerin kazandirilma durumunda cinsiyete gore farklilik
goriilmektedir. Sorun yasamadigini belirten erkek oOgretmenlerin orani sorun
yasamadigini belirten kadin 6gretmenlerden fazladir. Ayni sekilde sorun yasadigini
belirten kadin 6gretmenlerin orani sorun yasadigini belirten erkek 6gretmenlerden daha
fazladir. Kadin 6gretmenler degerleri kazandirmakta erkek ogretmenlerden daha fazla

sorun yasamaktadirlar.

Bu konu yasa gore incelendiginde yasca daha gen¢ olan Ogretmenlerden sorun
yasamadigini belirtenlerin oran1 yas¢a daha biiyiik olan 6gretmenlerin oranindan daha
azdir. Ayni sekilde sorun yasadigini belirten 6gretmenlerden yasca daha kiigiik olanlarin
orani yasca daha biiylik olanlardan daha fazladir. Arastirma sonucuna gore yasca daha
kiiglik olanlar yasca daha biiyiik olanlardan degerleri kazandirma durumunda daha fazla

problem yasamaktadirlar.
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Ayni durum mesleki kideme gore degerlendirildiginde sonuglar yasa gore ayni
dogrultuda ¢ikmaktadir. Calisma siiresi daha az olan 6gretmenlerde sorun yasadigini
belirtenlerin orani daha yiiksekken, ¢alisma stiresi daha fazla olan 6gretmenlerde sorun

yasadigini belirten 6gretmenlerle yasamadigini belirten 6gretmenlerin orani esittir.

Aragtirma sonucuna gore degerleri aile ile birlikte, isbirligi i¢inde verilmesi gerektigini
yada sadece okulun bu konuda yeterli oldugunu diisiinen 6gretmenler arasinda okul
tiirine gore anlamli farklilik goriilmektedir. Ilkokul ve lise dgretmenlerinin tiimii
degerlerin aile ile birlikte verilmesi gerektigini diistiniirken, ortaokul 6gretmenlerinin
biiylik kism1 okulun bu konuda yeterli oldugunu diisiinmektedir. Az bir kismi ise aile ile
birlikte verilmesi gerektigini diisiinmektedir. Ilkokul ve lise 6gretmenlerinde ise okulun

yeterli oldugunu diisiinen 6gretmen bulunmamaktadir.

Ayni konu cinsiyete gore ele alindiginda erkek ogretmenlerin tiimii aile ile birlikte
verilmesi gerektigini belirtirken, kadin &gretmenlerde bu oran esittir. Kadin

Ogretmenlerin yarisi okulun yeterli oldugunu belirtmektedirler.

Calisma sonucuna gore ayni konu yas kriterine gore degerlendirildiginde 6gretmenler
arasinda farklilik goriilmektedir. Yasca geng olan 6gretmenler arasinda degerlerin aile
ile birlikte verilmesi gerektigini diislinenlerin orani, okulun yeterli oldugunu
diisiinenlerden fazladir. Yasca daha biiyiik olan Ogretmenlerde ise aile ile birlikte
verilmesi gerektigini diisiinenlerin orani1 fazladir. Yasca biiyilik olanlar ailenin egitime

dahil edilmesini daha fazla 6nemsemektedirler.

Ayni konu mesleki kideme gore incelendiginde sonuclar yasa gore inceleme sonuglari
ile oOrtiismektedir. Calisma siiresi daha fazla olan 6gretmenlerden degerlerin aile ile
birlikte 6gretilmesi gerektigini diislinenlerin orani, yas¢a daha geng olanlarin oranindan

daha fazladir.

5.2. Sonug¢
Calisma sonucunda elde edilen bulgulara gore asagidaki sonuclara ulagilmistir,

1. Bu calismadan elde edilen sonuglara gore, Ogretmenlerin kendini degerler

egitiminde yeterli gorme durumu okul tiirtine gore farklilik géstermektedir. Kendini
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yeterli gorme durumunun en ¢ok ilkokul kademesinde, sonra ortaokul, en az ise lise

kademesinde oldugu tespit edilmistir.

Ogretmenlerin degerler egitimi konusunda egitim alip almama durumunda okul

tiirtine gore bir farklilagma gorilmemistir.

Degerler egitimi konusunda okullarda faaliyet yapilip yapilmama durumunda okul
tiirtine gore farklilik tespit edilmistir. Faaliyet yapma orani en yiiksek ilkokullarda
goriliirken, ardindan ortaokullar ve en az faaliyet yapma orami liselerde tespit

edilmistir.

Degerler egitimine derslerde yer verilmesinin faydali olma durumunda okul tiiriine

gore bir farklilik tespit edilmemistir.

Degerler egitiminin en iyi hangi yolla kazandirilabilecegi konusunda okul tiirleri
arasinda farklilik tespit edilmistir. Ilkokul 6gretmenlerinin bilyiik cogunlugu ders
icerisinde kazandirilabilecegini belirtirken, ortaokul Ogretmenlerinin ¢ogunlugu
ornek davranislar ile kazandirilabilecegini belirtmis, lise 6gretmenlerinin ise biiyiik

cogunlugu 6rnek davranislar ile kazandirilabilecegini belirtmistir.

Degerlerin kazandirilmasinda sorun yasayip yasamama durumunda okul tiirlerine
gore farklilik tespit edilmistir. Ortaokul ve liselerde farklilasma gozlemlenmezken,
ilkokullarda farklilik tespit edilmistir. Ilkokul 6gretmenlerinin ¢ogunlugu sorun
yasamadigini belirtirken ortaokul ve lise 6gretmenlerinin biiyiik ¢ogunlugu sorun

yasadigini belirtmistir.

Degerler egitiminin aile ile birlikte verilmesinin gerekliligi durumu okul tiirlerine
gore farklibik gostermektedir. Ilkokul ve lise Ogretmenleri aile ile birlikte
verilmesinin gerekli oldugunu belirtirken, ortaokul Ogretmenlerinin ¢ogunlugu

okulun bu konuda yeterli oldugunu belirtmistir.

Ogretmenlerin degerler egitimi konusunda kendisini yeterli gorme durumu cinsiyet
acisindan incelendiginde kadin ve erkek Ogretmenler arasinda farklilik

gozlemlenmemistir.

Ogretmenlerin degerler egitimi konusunda egitim alip almama durumu cinsiyet
acisindan incelendiginde kadin ve erkek Ogretmenler arasinda farklilik

gbozlemlenmemistir.
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Degerler egitimi konusunda okullarda faaliyet yapma durumu cinsiyet acgisindan
incelendiginde kadin ve erkek Ogretmenler arasinda farklilik goézlemlenmistir.
Kadin o6gretmenlerin hepsi okullarinda faaliyet yaptigim1 belirtirken, erkek
ogretmenlerin bir kismi faaliyet yapmadigini belirtmistir. Kadin 6gretmenlerin
degerler egitimi konusunda faaliyet yapma orani erkek ogretmenlerden daha

fazladir.

Degerler egitimine derslerde yer verilmesinin faydali olup olmama durumunda

cinsiyete gore bir farklilik goriilmemektedir.

Degerler egitiminin en iyi hangi yolla kazandirilabilecegi durumu cinsiyete gore

incelendiginde kadin ve erkek 6gretmenler arasinda bir farklilik goriillmemistir.

Degerlerin kazandirilmasinda sorun yasayip yasamama durumu cinsiyet agisindan
incelendiginde kadin ve erkek 6gretmenler arasinda farklilik goriilmiistiir. Sorun
yasamadigini belirten erkek Ogretmenlerin orani kadin Ogretmenlerden fazladir.
Ayn1 sekilde sorun yasadigmni belirten kadin Ogretmenlerin orani erkek
ogretmenlerden fazladir. Hem kadin hem de erkek 6gretmenlerde sorun yasadigini

belirtenlerin orani fazladir.

Degerler egitiminin aile ile birlikte verilmesinin gerekliligi durumu cinsiyet
acisindan incelendiginde farklilasma tespit edilmistir. Aile ile birlikte verilmesinin
gerekli oldugunu diislinen erkek ogretmenlerin orani kadin 6gretmenlerden daha
fazladir. Okulun yeterli oldugunu diisiinen kadin Ogretmenlerin oranmi erkek

ogretmenlerden daha fazladir.

Arastirma sonuglarina gore kendisini degerler egitimi konusunda yeterli gorme
durumu yasa gore incelendiginde farklilik goriilmemistir. Kendini yeterli ve
yetersiz goren Ogretmenlerin yasa gore dagilimi esittir. Ogretmenlerin biiyiik

cogunlugu kendisini degerler egitimi konusunda yeterli gormektedirler.

Ogretmenlerin degerler egitimi konusunda egitim alip almama durumu yasa gore

incelendiginde anlamli bir farklilik gériilmemistir.

Degerler egitimi konusunda okullarinda faaliyet yapilip yapilmama durumu yasa
gore incelendiginde farklilik goriilmiistiir. 35 yas alti 0gretmenlerin okullarda

faaliyet diizenleme oran1 35 yas istii Ogretmenlerden daha fazladir. Geng



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

39

ogretmenler degerler egitimi konusunda yasi daha biiyiik 6gretmenlerden daha fazla

faaliyet diizenlemektedirler.

Degerler egitimine derslerde yer verilmesinin faydali olup olmamasi durumu yasa

gore incelendiginde anlamli bir fark goriilmemistir.

Degerler egitimini en iyi hangi yolla verilebilecegi konusunda yasa dayali
farklilasma tespit edilmistir. Ornek davranislar ile daha iyi kazandirilabilecegini
diisiinen 35 yas altt 6gretmenlerin oram1 daha fazladir. Ders igerisinde daha iyi
kazandirilabilecegini diisiinen 35 yas listii 6gretmenlerin oran1 geng 6gretmenlerden

daha fazladir.

Degerlerin kazandirilmasinda sorun yasaylp yasamama durumu yas agisindan
incelendiginde farklilik goriilmektedir. Sorun yasamadigini belirten 35 yas iistii
Ogretmen oran1 daha fazla iken, sorun yasadigini belirten 35 yas alt1 6gretmen
sayist daha fazladir. Gen¢ Ogretmenler degerleri aktarmada daha fazla sorun

yasadigini belirtmektedirler.

Degerler egitiminin aile ile birlikte verilmesinin gerekliligi durumu yasa gore
incelendiginde arastirmaya katilan 6gretmenler arasinda farklilik tespit edilmistir.
35 yas alt1 6gretmenlerin biiyiik cogunlugu okulun yeterli oldugunu diisiiniirken, 35
yas Ustlii Ogretmenlerin biiyiilk cogunlugu aile ile birlikte verilmesi gerektigini

belirtmistir.

Ogretmenlerin kendini degerler egitimi konusunda yeterli gorme durumu mesleki
kidem agisindan incelendiginde anlaml bir farklilik goriilmemistir. Ogretmenlerin

cogunlugunun kendisini yeterli olarak gordiigii tespit edilmistir.

Ogretmenlerin degerler egitimi konusunda egitim alip almama durumu mesleki
kideme gore degerlendirildiginde bir farklilik tespit edilmemistir. Ogretmenlerin

tiimii bir egitim almadigini belirtmistir.

Okullarinda degerler egitimi konusunda faaliyet yapilma durumu kideme gore
degerlendirildiginde galisma siiresine gore farklilik tespit edilmistir. 15 yildan daha
az gorev siiresi olan dgretmenlerin faaliyet diizenleme orani, 15 yildan daha fazla

caligma siiresi olan 6gretmenlere gore fazladir.
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Degerler egitimine derslerde yer verilmesinin faydali olup olmama durumunda
calisma siiresine gore bir farklilk olusmamistir. Ogretmenlerin tiimii faydali

oldugunu diistinmektedirler.

Degerlerin en iyi hangi yolla kazandirilabilecegi konusu calisma siiresine gore
degerlendirildiginde =~ anlamli  farklilk  goriilmiistiir.  Ders  igerisinde
kazandirilabilecegini diisiinen 15 yil ve daha fazla gorev siiresi olan 6gretmenlerin

orani daha fazladir.

Degerlerin kazandirilmasinda sorun yasayip yasamama durumu g¢alisma siiresine
gore degerlendirildiginde farklilagsma goriilmiistiir. Sorun yagamadigini belirten 15
yil ve daha az gdorev yapmis 6gretmenlerin orani, 15 yildan fazla siiredir gérevde
olan 6gretmenlerden daha fazladir. Kidemi az olan 6gretmenler daha az problem

yasadigini belirtmistir.

Degerler egitiminin aile ile birlikte verilmesinin gerekliligi mesleki kideme gore
degerlendirildiginde farklilik gézlemlenmistir. 15 yildan daha fazla kidemi olan
ogretmenlerin ¢ogunlugu aile ile birlikte verilmesi gerektigini belirtmektedirler. 15
yildan daha az kidemi olan 6gretmenlerin ¢ogunlugu ise okulun yeterli oldugunu

distinmektedirler.

5.3. Oneriler

Arastirmada elde edilen verilerin analizi sonucunda elde edilen bulgulardan

yararlanilarak agagidaki dnerilerde bulunulmustur.

Okul kademesi arttik¢ca 6gretmenlerin kendini yeterli géorme durumu azaldig: i¢in
ogretmenler hizmet ici egitimlerle desteklenebilir. Bu konuda lise 6gretmenlerine

oncelik verilebilir.

Degerler egitimi konusunda egitim alan 6gretmen bulunmamaktadir. Degerler

egitimi konusunda hizmet i¢i egitim ve kurslar diizenlenebilir.

Okul kademeleri arttikca faaliyet diizenleme orani diismektedir. Ozellikle lise

Ogretmenleri bu konuda tesvik edilebilir.

Ogretmen yetistirme programlaria degerler egitimi dahil edilebilir.
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Milli egitim bakanlig: belirli giin ve haftalar kapsaminda degerler egitimine yonelik

etkinliklere yer verebilir.

Ders planlarina Atatiirk¢iililk konularina benzer sekilde degerler egitimi konulari
dahil edilebilir.

Sosyal bilgiler dersi ders programina degerler egitimi konusu eklenebilir.

Okullarda degerler egitimi panolar1 olusturularak belirli periyotlarda yenilenmesi

saglanarak farkindalik olusturulabilir.

Matematik sokagi, fen bilgisi sokagi vb uygulamalara benzer sekillerde okullardaki

uygun mekanlarda degerler egitimi sokagi olusturulabilir.

Sene bas1 kurul ve ziimre toplantilarinda degerler egitimine yer verilerek tiim okul

tiirlerinde ortak bir uygulama yapilmasi saglanabilir.
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EKLER

GORUSME FORMU

Cinsiyeti: Kidemi:
Yasti:
Meslegi: Brans1:
Egitim Diizeyi:
Calistig1 kurum:
1- Degerler egitimi denilince akliniza neler geliyor?

Kendinizi degerler egitimi konusunda yeterli buluyor musunuz? Degerler
egitimi konusunda egitim aldiniz mi1?

Okulunuzda degerler egitimi konusunda neler yapiliyor?

Degerler egitimi konularindan en ¢ok hangilerini 6nemsiyorsunuz?
Degerler egitiminin faydalar1 nelerdir?

Degerler egitimi konusunda 6gretmenlerin sorumluluklar: nelerdir?
Degerler egitiminde ne gibi sorunlar yasiyorsunuz?

Degerler egitimini yeterince verebilmek igin neler yapilmalidir?
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