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ONSOZ

Bu arastirmada; 6gretmen yetistirme programlarinda yer alan okul deneyimi ve
ogretmenlik uygulamasi derslerinin etkililigini ve iglevini arttirmak icin gelistirilen Web
Tabanli Okul Deneyimi Sisteminin (WTODS) kullanishiligini ve etkisini ortaya

¢ikarmak amaclanmistir.

Arastirma bes bolimden olusmaktadir. Birinci boliimde arastirmanin amacina,
sayiltilara, smirliliklara ve tanimlara yer verilmektedir. Ikinci béliimde arastirma ile
ilgili yurt i¢inde ve yurt disinda yapilan literatiir taramas1 ortaya konulmaktadir. Ugiincii
boliimde arastirmanin yOntemine yer verilmektedir. Dordiincii boliimde yapilan
uygulama ve elde edilen istatistiksel veriler sonucunda ulasilan bulgular ve bu
bulgularin yorumlanmasina verilmistir. Besinci boliimde ise, aragtirmanin sonuglarina,

tartismalara ve Onerilere yer verilmektedir.

Arastirma ve uygulama esnasinda bir¢ok problemler ve sikintilar ile karsilastim.
Fakat tim bu problemlerin ¢éziimiinde gerekli yardim ve destegini esirgemeyen,
danigsman hocam Yrd. Dog. Dr. Ziilfi GENC hocama sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.
Ayrica, bilimsel kisiligi ve tecriibelerinden ¢okga istifade ettigim Yrd. Dog¢.Dr. Hasan
TINMAZ’a da desteklerinden dolay1 tesekkiir ederim.

Bu yogun ve yorucu ¢alisma siirecinin her asamasinda sabir ve anlayis gosteren

degerli esime sonsuz tesekkiir ederim.



OZET

Yiiksek Lisans Tezi

Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi Dersleri I¢in Gelistirilen Web Tabanh

Bir Sistemin Kullamishhgmin incelenmesi

Yusuf SARIKAYA
Firat Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dal
Elazig - 2014, Sayfa: X111+104

Bu aragtirmada; 68retmen yetistirme programlarinda yer alan okul deneyimi ve
ogretmenlik uygulamasi derslerinin etkililigini ve iglevini arttirmak icin gelistirilen Web
Tabanli Okul Deneyimi Sisteminin (WTODS) kullanighiligint ve etkisini ortaya
cikarmak amaglanmistir. Web tabanli sistem. NET teknolojisi kullanilarak
gelistirilmistir. Caligmamn katilimcilart Firat Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Bilgisayar
ve Ogretim Teknolojileri Boliimii dordiincii simifta dgrenim géren ve Ogretmenlik
Uygulamasi dersini alan 96 6grenci ile bu dersi yiiriiten Elaz1g ili gesitli okullarinda
gorev yapan 13 Bilisim Teknolojileri 6gretmeninden olugmaktadir. Katilimeilarin
gelistirilen yazilim tizerinde belli bir kullanim siireci sonundaki goriislerini toplamak
icin deneysel olmayan tarama yontemi kullanilmistir. Bu yontem igerisinde nicel ve
nitel veri toplama adimlar1 ayn1 anda gergeklestirilmistir. Nicel veriler, arastirmact
tarafindan gelistirilen, 32 maddeden olusan ve Cronbach alfa degeri .96 olan Web
Tabanli Okul Deneyimi Sistemi (WTODS) Kullamshlik Olgegi kullanilarak, nitel
veriler ise bes adet agik uclu sorudan elde edilmistir. Aday 6gretmenlere soruldugu gibi
uygulama 6gretmenlerine de WTODS uygulamasinin kullanimi hakkinda bes adet agik

uglu soru sorulmustur.

Yapilan arastirma sonucunda; katilimcilarin ¢ogu sistemi kullanislt bir yazilim
olarak tanimlamaktadir. Aday 6gretmenler sistemin 6gretmenlik uygulamasi dersinin

isleyisine katki sagladigini belirtmislerdir. Fakat genel olarak bakildiginda sistemin



daha faydali olabilmesi i¢in linklerin ¢ogaltilmasin1 ve birka¢ hatanin giderilmesini
istemislerdir. Ac¢ik uglu sorular yardimiyla aday Ogretmenlere sistemin en begenilen
Ozellikleri soruldugunda genel olarak, 6dev ekleme, video ekleme, ¢evrimigi destegin
her an hazir olmasi cevabini vermislerdir. Bunun ile birlikte aday 6gretmen sistemde en
begenilmeyen 6zellik olarak, sisteme dosya yliklemede karsilasilan sorunlar oldugunu
vurgulamiglardir. Sistemin diger bileseni olan uygulama 6gretmenleri ise sistemi gayet
anlasilir bulmus, sistemin gorsel tasarimini gayet iyi bulmuslardir. Fakat bazi linklerin

calismadigindan sikayet etmislerdir.

Anahtar kelimeler: Okul Deneyimi, Ogretmenlik Uygulamasi, Web 2.0, Web
Tabanli Okul Uygulamalari, Kullanislilik.



ABSTRACT

Masters Thesis

The Investigation of Usefulness of Web-Based Systems Developed for School
Experience and Teaching Practice Course

Yusuf SARIKAYA
Firat University
Institute of Education Sciences
Department of Computer and Instructional Technologies Education
Elazig - 2014, Page: XI11+104

In this research, it is aimed to reveal the usefulness and impact of Web-Based
School Experience System (WBSES) which is developed to increase the effectiveness
and functionality of school experience and teaching practice courses in teacher
education programs. The Web-Based System is developed with .NET technology. The
Study participants, consist of 96 4th grade students which studying in Firat University,
Faculty of Education, Computer Education and Instructional Technology Department
and taking the course of Teaching Practice and 13 ICT teachers which working in
various schools in Elaz1g. To gather the views of participants, non-experimental survey
method are used at the end of a certain period of use of software which is developed. In
this method, qualitative and quantitative data collection steps are performed
simultaneously. While the quantitative data were obtained by using Web Based School
Experience System (WBSES) Usability Scale, which is consist of 32 questions
developed by the researcher and Cronbach alpha value of .96. The qualitative data were
obtained by five open-ended questions. As the students were asked to, five open-ended

questions were asked to the participant teachers about WBSES usefulness.

As a result of research, most of the participants are defined the system as a
useful software. In-service students have stated that the system contributes to teaching
of the lesson of teaching practice course. But overall, for a more useful system, they

want the system to contain more links and errors of the system corrected. When asked

A\



most admired features of the system with open-ended questions, most of the students
answered that adding homework, adding videos and online support always ready to
answer. In addition, as the most unpopular feature in the system, students emphasized
the problems encountered in the file upload system. The other components of the
system, teachers said that the system is very comprehensible and visual design of the

system is very well but they were complained that some of the links doesn’t work

properly.

Key words: School Experience, Pre-school, Teaching Practice, Web 2.0, Web-
Based School Applications, usefulness.
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BIiRINCi BOLUM

|. GIRIS

Egitim bir iilkenin her yoniiyle gelisebilmesi ve bireylerin insanca yasayabilmesi
icin en Onemli aragtir. Egitim sistemi igerisinde dgretmen en kritik role sahiptir. Bilgi
toplumunda nitelikli insan gilicliniin yetistirilmesinde, toplumdaki huzur ve sosyal
barisin saglanmasinda, bireylerin sosyallesmesi ve toplumsal hayata hazirlanmasinda,
toplumun kiiltiir ve degerlerinin geng¢ kusaklara aktarilmasinda 6gretmenlerin basroli
oynamalar1 beklenmektedir (Ozden, 1999). Egitimin en énemli 6gesi olarak goriilen
dgretmenler, Tiirkiye’de Atatiirk’iin “Ogretmenler yeni nesil sizin eseriniz olacaktir”
sOziinden bu yana Tiirk Egitim sisteminin belkemigi olarak kabul edilmektedir. Atatinal
(1994:11)’a gore 6gretmen, egitimin temel 6gesidir ve bu nedenle bir iilkenin giicii,
gelecegi ve goriinimii 6gretmenin yeterliligine ve basarisina baglidir. Buna ek olarak,
O0gretmenin lizerinde calistigt malzemenin insan ve lretiminin de davranig olmasi bu
meslegin zorluk ve dnem derecesini arttirmaktadir (Ozgelik, 1989:117). Ogretmenlik
meslegi standartlarinda 6gretmenlerin 6gretecekleri konular, gelistirecekleri beceriler,
ogretim plan1 hazirlama ve icerik diizenleme, genel ve 06zel Ogretim yontemleri
konularindaki bilgilerinin ve teknoloji kullanma becerilerinin yeterli olmasi
istenmektedir. Ogretmenlerin bu yeterlilikleri kazanabilmeleri igin egitime gereksinim
duyulmaktadir. Ogretmen egitimi “Ogretmenlerin egitimle ilgili ve smif etkinliklerinin
amaglayan bilgi, beceri ve tutumlarini arttirmak i¢in diizenlenen sistemli bir program”
olarak tanimlanmaktadir (Riza, 1996:497). Ulkemizde Ogretmen yetistirme iizerinde
ozellikle 1982 yilinda 23-26 Haziran tarihlerinde gergeklestirilen Milli Egitim
Surasi’nda onemli kararlar alinmis ve Ogretmen yetistirme konusu {iiniversitelerin

Egitim Fakiiltelerine birakilmigtir.

Ogretmen yetistirme islevi kuram ve uygulama olmak {izere iki boyuttan
olusmaktadir. Egitim Fakiiltelerinde okutulan Okul Deneyimi ve Ogretmenlik
Uygulamas1 dersleri, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegi hakkinda dogrudan
bilgi, beceri ve tutumlarinin gelistigi uygulama agirlikli derslerdir. Egitim Fakiiltesi
boliimlerinin son siniflarinda okuyan 6gretmen adaylari bu iki ders sayesinde uygulama

okullarinda ilk deneyimlerini kazanmaktadirlar. Ogretmen adaylar1 genellikle VII.



Yartyilda, bir ddsnem boyunca bu Okul Deneyimi dersini almaktadirlar. Okul Deneyimi
dersi, 1 saat teori 4 saat uygulamadan olugmaktadir ve 4 saatlik uygulama ile 6gretmen
adaylar1 okullarda gdzlemler yapmaktadirlar. Ogretmen adaylar1 ayn1 zamanda okul
ortamini tanimakta ve egitim-Ogretimin isleyisini gérme firsatt yakalamaktadirlar.
Ogretmenlik uygulamasi dersi ise, 2 saat teori ve 6 saat uygulamadan olusan bir derstir
ve 6 saatlik uygulama icerisinde 0gretmen adaylari, okullarda uygulama 6gretmeninin
rehberliginde 6gretim siirecinde aktif rol almaktadirlar. Bu ders kapsaminda 6gretmen
adaylar1 ders plani, ders notlari, dokiiman, ara¢ gere¢ hazirlama vb. hazirliklar
yapmaktadirlar. Ogretmenlik uygulamalarinin etkili olabilmesi igin iizerinde durulmasi
gereken en Onemli konu fakiilte-okul arasindaki isbirligidir. Fakdiilteler ile okul
yOneticileri arasinda, dersin Ogretim eleman1 ve uygulama Ogretmeni arasinda
isbirligine dayali bir ortamin kurulmasi, 6gretmen adaylarinin basarisi i¢in oldukca
onemlidir. Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi derslerine iliskin hem aday
Ogretmenin hem Ogretim elemanlarinin hem de uygulama Ogretmenlerinin birlestigi
ortak sorunlar bulunmaktadir. Bu sorunlar arasinda uygulama okullarmin iyi
secilmemesi, sinif mevcutlariin fazlaligi, sinif ve okul arag-gereclerinin yetersizligi,
aday o6gretmenin bu dersler i¢in hazir bulunusluk diizeylerinin diisiik olmasi, egitim
programindaki konularinin yogunlugu, 6gretmen adayr sayisinin fazlaligi, &gretim
elemaninin, uygulama oOgretmeninin ve okul yoneticisinin yeterli bilgiye sahip
olmamasi ve gereken ilgiyi gosterememesi siralanabilir (Can, 2001; Eraslan, 2008;
Ergiines, 2005; Yesil ve Caliskan, 2006). Bu sorunlar arasinda fakiiltelerden daha ¢ok
rehber 6gretim elemani gorevlendirilerek 6gretmen adaylarmmin daha siki izlenmesi
gerektigi ve uygulamanin veriminin arttiritlmasi i¢in Fakiilte-Okul isbirliginin daha da
giiclendirilmesinin gerekli oldugu vurgulanmaktadir (Turgut, Yilmaz ve Firuzan, 2006).
Diger bir arastirmada Ogretmen adaylari uygulama siirecinde, 6gretim elemani ile
haftada bir kez goriigme olanagi bulamadiklarini ifade etmislerdir (Sahin, 2004). Ayni
calismada, uygulama siirecinin hazirlanmasinda uygulama okulu koordinatorii ile bolim
koordinatoriiniin igbirliginin hi¢bir zaman ger¢eklesmedigi ve hazirlanan programa pek
seyrek uyuldugundan s6z edilmektedir. Arastirmalarda vurgulanan sorunlarin en az
indirilmesi veya ortadan kaldirilmasi, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine

yonelik tutumlarini olumsuz yonde etkilenmesinin ve 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik



meslegine iligkin eksik veya yanlis bilgi sahibi olmasinin 6niine gecilmesi agisindan son

derece 6nemlidir (Dursun ve Kuzu, 2008).

Yukarida bahsedilen problemlerin iistesinden gelebilmek igin Fakiilte-Okul
isbirliginin en iist diizeyde saglanmas1 gerekmektedir. Okul Deneyimi ve Ogretmenlik
Uygulamasi derslerinin program ydneticileri, dgretim {iyeleri, aday O0gretmenler ve
uygulama 6gretmenleri olmak iizere tiim paydaslarinin bu derslerin tiim asamalar1 igin
gerekli islemleri ¢evrimi¢i veya web tabanli bir sistem iizerinden yapmalar1 derslerin
verimliligine 6nemli katkilar saglayacaktir. Bu diisiinceden yola ¢ikarak bu yiiksek
lisans tez calismasi ile Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi derslerinde
kullanilmak tizere Web Tabanli Okul Deneyimi Sistemi (WTODS) olarak adlandirilan
cevrimici bir sistem gelistirilmistir. Cevrimici 6grenme ortamlari, herhangi bir egitsel
amaca ulagsmak i¢in Ogretme-O0grenme  etkinliklerinin  tasarlanmasinda  ve
uygulanmasinda internet, intranet ya da yerel bir aga bagli teknoloji bilesenlerinin
tamaminin ya da bir boliimiiniin zengin, esnek ve etkilesimli 6gretme-6grenme
etkinlikleri gerceklestirmek ya da desteklemek amaciyla kullanildigi ortamlardir
(Sendag, 2008).

1.1. Arastirmanin Amaci

Bu caligmanin amaci Egitim Fakiiltelerinde yer alan Okul Deneyimi ve
Ogretmenlik Uygulamasi dersinin etkinligini ve etkilesimini arttirmak adina gelistirilen
Web Tabanli Okul Deneyimi Sisteminin (WTODS) nin kullanigliligi hakkinda Bilisim
Teknolojileri Ogretmenlerinin ve Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii
aday ogretmenlerinin genel goriislerinin neler oldugunu belirlemektir. Bu ana amaca
ulagmak icin agagidaki arastirma sorularina cevap aranmistir

1. Ogretmenlik Uygulamasi dersi i¢inde kullanilan WTODS kullamisliligi hakkinda
aday O0gretmenin goriisleri nelerdir?

2. Ogretmenlik Uygulamasi dersi iginde kullanilan WTODS kullanisliligi hakkinda
uygulama 6gretmenlerinin goriisleri nelerdir?

3. WTODS kullanishiligi aday 6gretmenin oOgretim tiiriine gore farklilagmakta

midir?



4. WTODS kullanighligit aday Ogretmenin ve uygulama Ogretmenlerinin
cinsiyetlerine gore farklilagmakta midir?

5. WTODS kullanmigliligt aday 6gretmenin ve uygulama Ogretmenlerinin kisisel
bilgisayara sahip olma durumlarina gore farklilasmakta midir?

6. WTODS kullanighligr aday 6gretmenin ve uygulama Ogretmenlerinin sistemi

kullanma sikligina gore farklilasmakta midir?

1.2. Sayiltilar

Bu calisma igerisinde agagidaki sayitlilar olusturulmustur;
Katilimcilarin belirttigi diisiinceler kendilerinin gercek diisiinceleridir.
Veriler dogru toplanmis, kayit edilmis ve analiz edilmistir.

Evrenden secilen drneklem evreni temsil niteligine sahiptir.

A wnp e

Veri toplama oOlgeklerinin giivenirlilik ve gegerliligi c¢alismanin amacini

gerceklestirecek ol¢iidedir.

1.3. Smmirhhiklar

Bu calisma igerisinde agagidaki sinirliliklara dikkat ¢ekilmektedir;

1. Calisma igerisinde kullanilan 6lgegin gegerliligi ayni Olgegin giivenirliligi ile
siurhidir.

2. Calismanin gegerliligi katilimcilarin - dlgege verdigi yanitlarin - diirtstlik
derecesiyle sinirhdir.

3. Calisma Elazig ili Firat Universitesi Egitim Fakiiltesi BOTE (Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi) boliimii aday oOgretmeni ve Firat
Universitesi Egitim Fakiiltesi yonetimi ve 1l Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan
2011-2012 Egitim-Ogretim ddneminin ikinci déneminde segilen uygulama

okullar ile simirhidir.



1.4. Tamumlar

Aragtirma igerisinde bazi1 tanimlar asagida belirtildigi anlamda kullanilmaktadir.
Okul Deneyimi: Ogretmen adaylarina, okullardaki giinliik yasami tanima, egitim
ortamlarini inceleme, ders disi etkinliklere katilma, deneyimli 6gretmenleri gorev
basinda gozleme, aday 6gretmenle bireysel ve kiiciik gruplar halinde calisma ve kisa
siireli 0gretmenlik deneyimleri kazanma olanag1 veren, onlarin 6gretmenlik meslegini
dogru algilayip benimsemelerini saglayan fakiilte 6gretim programinda yer alan bir
ders.

Ogretmenlik Uygulamasi: Ogretmen adaylaria, 6gretmeni olacagi alanda ve dgretim
diizeyinde, bizzat sinif i¢inde 6gretmenlik becerisi kazandiran ve belirli bir dersi ya da
dersleri planli bir sekilde Ogretmesini saglayan; uygulama etkinliklerinin tartisilip
degerlendirildigi bir ders.

WTODS: Web Tabanli Okul Deneyimi Sistemi adinin kisaltmasi olan ve bu calisma
icin tasarlanan sisteme verilmis 6zgiin bir isimdir.

Uygulama Okulu: Ogretmen adaylarmin okul uygulamalari calismalarini yaptigi,
Elaz1g ilinde bulunan ve WTODS sistemi tizerinde ismi bulunan her bir okulu temsil
etmektedir.

Sistem Yoneticisi: WTODS {izerinde her tiirli yetkiye sahip olan sistem yoneticisidir.
Ayn1 zamanda Egitim Fakiiltesinde dersin koordinatdriidiir. Koordinatoriin yaptig tim
isleri WTODS sistemi {izerinde yapar. Ornegin; Grup olusturma, Grubu o&gretim
elemanina ve okullara dagitma vb.

Uygulama Ogretim Elemam: Fakiilte tarafindan 6gretmen adayina derste ve uygulama
okulunda rehberlik ve danmigmanlik yapmak i¢in gorevlendirilen ve kendisine WTODS
sistemi tizerinde tanimlanan gruplarin ilgili kontrollerini ve takibini yapan mesleki ve
akademik yeterlilige sahip 6gretim elemanidir.

Uygulama Ogretmeni: Ogretmen adaylarmin okul deneyimi veya ogretmenlik
uygulamasi derslerinin uygulamasi i¢in gittikleri okullarda kendilerine rehberlik eden ve
Ogretmen adaylar1 ile ayni bransa sahip olan 6gretmendir. Ayni zamanda WTODS
sistemi tizerinde her bir grubun okullardaki ¢alismasinda onlara rehberlik eden ve bunu

sistem lizerinden yliriiten 6gretmendir.



Ogretmen Adayi: Okul deneyimi I-II veya Ogretmenlik uygulamasi dersini alan ve

okullarda uygulamaya giden 6grenciyi ifade etmektedir.

Kullamshhk: Tezde kullanilan kullanislilik kavrami kullanilabilirlik olarak ifade
edilen, kullanim kolayligiyla ilgili bir kavramdir ve kullanicilarin sistemde istedikleri
hizmetlere en az emek, zaman ve yiiksek memnuniyet ile ulasabildikleriyle olgiilebilir
(Cagiltay, 2011). ISO 9241-11 standardina gore kullanilabilirlik kavrami asagidaki
sekilde aciklanmistir (TSE, 2002).

"Bir iirtintin belirli kullanicilar tarafindan belirli amaglarla etkili, verimli ve belirli bir

kullamim ¢ergevesinde memnuniyetle kullanabilmesidir."



IKiNCi BOLUM

Il. LITERATUR VE ILGILI ARASTIRMALAR

Bu boliimde arastirma konusu hakkinda genel cercevenin olusturulmasi
amaciyla ilgili kaynaklardan elde edilen bilgilere yer verilmistir ve aragtirma konusu ile
ilgili yurt i¢ci ve yurt dis1 arastirmalar irdelenerek arastirma problemlerine cevap
aranmigtir.  Literatiir taramasi, problemin tanimlanmasi ve smirlandirilmasina,
arastirmaya tarihsel bir perspektif kazandirilmasi, uygun yontem ve tekniklerin
secilmesine yardimci olmaya, bilgilerin onceki bilgilerle iligkilendirilmesine ve yeni

arastirmalarin baslatilmasina imkan tanimaktadir (Balci, 2001:64).

2.1. Ogretmenlik Meslegi ve Ogretmen Yetistirme

Egitimin en 6nemli 6gesi olan dgretmenler, Atatirk’iin “Muallimler yeni nesil
sizin eseriniz olacaktir” sdziindeki anlam ve hassasiyet ile Tirk Egitim Sisteminin bel
kemigi olarak kabul edilmektedir. Atatiirk’{in 1925 yilinda Izmir’de 6gretmenlere itafen
yapmis oldugu konusmasinda; “Uluslart kurtaran yalniz ve ancak ogretmenlerdir.
Ogretmenlerden, egitimcilerden yoksun bir ulus heniiz ulus olmak yetenegini
kazanamamustir. Ona basbayagi bir kitle denir. Ulus denmez. Bir kitle ulus olabilmek
icin kesinlikle egitimcilere, 6gretmenlere muhtactir. Onlardir ki bir toplumu ulus haline
getirirler” sozleri ile ulusal kalkinmadaki roliinden bahsetmistir (Kii¢ciikahmet,1993:94-
95). Milli Egitim Temel Kanunu’nun 43. Maddesinde 6gretmenlik, “Devietin egitim,
ogretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini tizerine alan ozel bir ihtisas meslegidir”
olarak tanimlanmaktadir (MEB,1973). Ogretmenin iizerinde ¢alistig1 malzemenin insan
ve Uretiminin de davranis oldugu diisiiniildiigiinde, bu meslegin ne kadar zor ve 6nemli
oldugunu gostermektedir (Ataiinal, 1994:132). Ogretmenlik mesleginin 6nemi kadar
Ogretmenlerin iyi yetistirilmeleri de diger 6nemli bir konu olarak ele alinmalidir.
Ogretmenleri dgretecekleri konular, gelistirecekleri beceriler, 6gretim plan1 hazirlama,
icerik gelistirme, genel ve 6zel 6gretim yontemleri konularindaki bilgilerinin yeterli
olmasi beklenmektedir. Bu yeterliliklere sahip olmak ancak iyi bir egitimle miimkiin

olacaktir.



Egitim ve Ogretmen yetistirme, Cumhuriyetin kurulusundan giiniimiize
giindemdeki yerini 6nemle koruyan konularin basinda gelmektedir (Yesilyurt, 2010).
Yesilyurt (2010)’a gore, Tiirk egitim tarihi, 6gretmen yetistirme konusunda 1848
yilinda ilk muallim mektebinin kurulmasindan bu yana yaklasik 160 yil gibi koklii bir
gecmise ve zengin bir deneyime sahiptir. Cumhuriyetin kurulmasindan giiniimiize kadar
toplanan Milli Egitim Suralarinda, 6gretmenlik meslegi ile ilgili bir¢ok kararin alindigi

goriilmektedir (Hacioglu ve Alkan, 1997, 38).

Ulkemizde 6gretmen yetistirme iizerinde 23-26 Haziran 1981 tarihleri arasinda
gerceklestirilen 10. Milli Egitim Surasi’nda, 6gretmen yetistirme konusu {iniversitelere
birakilmis ve Ogretmen yetistiren kurumlar, Egitim Fakiiltelerine doniistiiriilmistiir
(YOK, 2007). Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu'nun 04.11.1997 tarih ve 97.39.2761
sayili karari ile egitim fakiiltelerinde yeniden yapilanma siireci baglatilmis ve bu
cergevede 1998-1999 egitim-0gretim yilindan itibaren yeniden diizenlenen 6gretmen
yetistirme programlart uygulamaya konulmustur. 1997 yilinda sekiz yillik egitime gegis
ve cesitli diizey ve alanlardaki gereksinimler dikkate alinarak Egitim Fakiilteleri ve
Ogretmen yetistirme programlari yeniden diizenlenerek, Ortadgretime yonelik 6gretmen
yetistirme alanlari, Fen ve Matematik Alanlar Egitimi ve Sosyal Alanlar Egitimi
Boéliimleri olmak iizere iki boliimde toplanmistir (YOK, 1998a: 37-42). Kavcar (2003,
84-85) bu yapilandirmanin olumlu yanlarindan bahsetmektedir. Bunlar, 6zel 6gretim
yontemleri konusuna agirlik verilmesi, meslek Oncesi 6gretmenlik uygulamalarinin
artirtlmasi, sinif 6gretmenligi sorununun ciddi olarak ele alinmasi, sekiz yillik kesintisiz
ilkdgretimin ihtiyag duydugu Ogretmenleri yetistirmenin hedeflenmesi ve O6gretmen
adaylarinin  kendi ilgi, ihtiyaglar1 ve becerileri dogrultusunda yan alan egitimi
uygulamasinin getirilmesi olarak siralanmaktadir. Ayrica, yeni programlarda se¢meli
derslere yer verilmesi bu diizenlemenin olumlu yanlar1 olarak ortaya konulmaktadir
(YOK, 1998a). Bunlarin yan1 sira 1997 diizenlemesinde birgok olumsuz durum goze
carpmaktadir. Yesilyurt (2010), yeniden yapilandirma siireci ile yenilenen ders
programlarinda zaman zaman dersler arasinda asamali ve birbirini tamamlayici
mantiksal iliskinin kurulamadigindan bahsetmektedir. 1997 diizenlemesinin aksayan
diger bir yonii, 6gretmenlik i¢in ¢ok gerekli olan “genel kiiltiir” boyutunun goz ardi
edilmis olmasi ve psikoloji, sosyoloji, felsefe, egitim psikolojisi, Tiirk egitim tarihi gibi

derslerin programda yer almamasidir (Yesilyurt, 2010). Yoldas, Aycan, Ar1 ve



Tiirkoguz (2002), farkli alanlarda yetistirilmesi diisiiniilen 6gretmen adaylarina ayni
uygulamalarin  yaptirilmaya ¢alisilmasinin, kendi mesleki alanlarinda yeterli
uygulamaya agirlik verilememesine neden oldugunu oOne siirerek 1997 yihi

diizenlemesinin eksikliginden bahsetmislerdir.

Ogretmen yetistirme konusunda 1997 yilinda ayrintili bir bigimde ortaya
konulan genis kapsamli yeniden yapilanmanin ardindan gecen sekiz yili askin bir
uygulamadan sonra, 2006 yilinda yeni bir diizenlemeye gidilmistir. 2006-2007
akademik yilindan itibaren uygulamaya giren Ogretmen yetistirme programlarindaki

baslica yenilikler sunlardir (YOK, 2007):

1. Programlar genellikle, %50 alan bilgisi ve becerileri, %30 6gretmenlik meslek
bilgisi ve becerileri, %20 genel kiiltiir derslerini icermektedir. Bu oranlar ve ders
saatleri 6gretmenlik dallarina gore farklilik gostermektedir.

2. Yeni programlarda, ihtiyacin ortadan kalkmasi nedeniyle yan alan uygulamasina
son verilmistir. Boylece 6gretmen adaymin kendi alaninda daha derinlemesine
egitim gorerek yetismesi miimkiin olabilecektir.

3. Ogretmen yetistirme programlarinda cakili ders uygulamasi esnetilerek; bir
programdaki toplam kredinin yaklasik %25’ine varan oranlarda, fakiiltelere
dersleri belirleme yetkisi verilmis ve se¢meli ders sayisi artirilmistir. Bazi
programlarda ¢ekirdek derslerinin fazla olmasi nedeniyle, se¢meli ders sayisi
daha az tutulmustur.

4. Ogretmen adaylarina; okul deneyimi ve/veya dgretmenlik uygulamasi sirasinda,
birlestirilmis smiflarda, kdy ve YIBO’larda uygulama yapabilme firsati
verilmektedir.

5. Yeni Programlarin en onemli 6zelliklerinden biri de genel kiiltlir derslerinin
oranlarinin arttirilmasidir. Bu degisikligin amaci, 6gretmen adayma aydin bir
kiside bulunmasi gereken entelektiiel donanimi kazandirmaktir. Bu amacla,
genel kiiltiir dersleri olarak, Bilim Tarihi, Bilimsel Arastirma Yontemleri,
Felsefeye Giris, Etkili iletisim, Tiirk Egitim Tarihi gibi dersler konulmustur.

6. Ogretmen yetistirme programlarina, “Topluma Hizmet Uygulamalar1” adli yeni
bir ders konulmustur. Tiim programlar i¢in zorunlu olan bir yariyillik bu derste,
aday Ogretmen, toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢6zliim {iretmeye

yonelik projeler hazirlayacaklardir. Ayrica, bu ders kapsaminda; aday



ogretmenin, panel, konferans, kongre, sempozyum gibi bilimsel etkinliklere
izleyici, konugmaci ya da diizenleyici olarak katilmas1 6zendirilecektir.
Rehberlik ve Psikolojik Danisma ders programi, Milli Egitim Bakanligi
programlari, alana yonelik sivil toplum kuruluslarinin 6nerileri ve konuyla ilgili
akademisyen goriisleri dikkate alinarak hazirlanmistir.

Yeni programin onemli bir 6zelligi de AB iilkelerinde 6gretmen yetistirmede
kullanilan 6gretmen egitimi programlarinin ¢esitli boyutlariyla, biiyiik Olclide
Ortlismesidir.

Yenilenen programlar, teknisyen dgretmen yerine, problem ¢ézen ve 6grenmeyi

Ogreten Ogretmenleri yetistirmeyi hedeflemektedir.

Tablo 1°de 2006-2007 yili diizenlemesinde, Okul Deneyimi ve Ogretmenlik

Uygulamas1 derslerinin akademik takvime gore hangi donemde ve kac kredi olarak

verilecegi yer almaktadir (YOK, 2007):

Tablo 1. 2006-2007 diizenlemesi
derslerinin sayis1

ile okul deneyimi ve Ogretmenlik uygulamasi

Program Dersin Ad1 Yariyih T|U|K

Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans Okul Deneyimi V. Yariyil 11413

Programi Ogretmenlik Uygulamas1 I | VIL Yariyil 216 1|5
Ogretmenlik Uygulamas1 II | VIIL. Yartyldl | 2 | 6 | 5

Siif Ogretmenligi Lisans Programi Okul Deneyimi VL. Yariyil 142
Ogretmenlik Uygulamas1 I | VIL Yariyil 216 1|5
Ogretmenlik Uygulamas1 II | VIIL Yariyll | 2 | 6 | 5

[Ikogretim Matematik, Fen bilgisi,

Sosyal Bilgiler, Tiirkce, Bilg. Ve Okul Deneyimi VIIL. Yariyil 11413

Ogretim Teknolojileri, ingilizce-

Almanca-Fransizca-Japonya-Arapga,

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Resim .

is ve Mizik Ogretmenligi Lisans Ogretmenlik Uygulamas1 I | VIIL. Yariyill | 2 | 6 | 5

Programi

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Okul Deneyimi VIL Yaryil 143

Lisans Programi Ogretmenlik Uygulamasi1 I | VIIL Yariyll | 2 | 6 | 5

Gorme Engelliler Ogretmenligi Lisans | Okul Deneyimi ve II. Yariyil 1143
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Programi Kaynagtirma Uygulamalar1

Ogretmenlik Uygulamasi I | VIL Yariyil 2|86

Ogretmenlik Uygulamas1 II | VIIL Yariyll | 2 | 8 | 6

Isitme Engelliler ve Zihin Engelliler Okul Deneyimi VI. Yariyil 11413
Ogretmenligi Lisans Programi Ogretmenlik Uygulamasi I | VIL Yartyil 2 1 8|6
Ogretmenlik Uygulamas1 II | VIIL Yariyll | 2 | 8 | 6

Ustiin Zekalilar Ogretmenligi Lisans Okul Deneyimi VI. Yaryil 143
Program Ogretmenlik Uygulamasi I | VIL Yariyil 2|86
2 1 8|6

Ogretmenlik Uygulamasi I | VIIL. Yartyil

Tablo 1’de verilen Egitim Fakiiltelerinde okutulan Okul Deneyimi ve
Ogretmenlik Uygulamasi dersleri, 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegi hakkinda
dogrudan bilgi, beceri ve tutumlarinin gelistigi uygulama agirlikli derslerdir. Okullarda
yapilacak iki ayri uygulama calismasindan ilki olan okul deneyimi, Ogretmenlik
meslegini olusturan bir¢cok gorevi 6gretmen adaylarina tanitma amacina yonelik planh

gbzlem ve etkinliklerden olusmaktadir (YOK, 1998c: 33).

Ogretmen adaylarina fakiilte egitimi boyunca aldiklar1 derslerde &grendikleri
kuramsal bilgileri uygulamaya doniistlirme imkani taniyan 6gretmenlik uygulamast,
Uluslararas1 Egitim Terimleri Sozliiglinde, 6gretmen adaymin gergek simif ortaminda,
deneyimli bir 6gretmenin gozetimi altinda, 6gretme becerilerini uyguladigi donem

olarak tanimlanmaktadir.

Ogretmen yetistirme sisteminde yapilan bu diizenlemeler sonrasinda elde edilen
en 6nemli kazanmimlardan bir tanesi fakiilte-okul isbirligi modelidir (Azar, 2003). Bu
isbirligi modeli, Diinya Bankas1 ve YOK iin ortak yiiriittiigii Milli Egitimi Gelistirme
Projesi (MEGP) calismasinda gelistirilmistir. Bu model araciligiyla ilgili kisilerin gorev
ve sorumluluklart belirlenmistir (YOK/Diinya Bankasi, 1998, 4). Bu modelde temel
amag, fakiilte ve uygulama okulu arasinda etkili bir koordinasyon saglanarak, 6gretim
elamanlarina, uygulama O&gretmenlerine ve Ogretmen adaylarina yol gostermek

olmustur.
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EGITIM FAKULTESI

Uy gtilama Boltim Fakilte
O@retim * Uygulama Useulama
Elemanlar Koordinattrii Koordinatdril

I.

Milli Egitim
Midiarlagi

Uygulama

Koordinator

r
Usgulama Okul

Ogretim Uwvgulama
Elemam Koordinatdri

3
r

IYGULAMA OKLULU

Sekil 1. Egitim Fakiiltesi-Uygulama Okulu Isbirligi (Y6k,1998b:30)

Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamas: dersleri kapsaminda kurumlarm ve
bireylerin gesitli gérev ve sorumluluklar1 bulunmaktadir. Egitim Fakiiltesi-Uygulama
Okulu Isbirligi Modelinde gorevli kurumlari olusturan Egitim Fakiiltesinin, Uygulama
Okulunun ve Milli Egitim Midirliigiiniin belirlenen gorev ve sorumluluklarini yerine
getirmesi programin verimli ve amacina uygun sekilde devam etmesi agisindan son
derece Onemlidir. Belirtilen uygulama derslerinin yiiriitiilmesinde ve Ogretmen
adaylarina bu derslerde rehberlik yapilmasinda kuramlarin oldugu gibi egitim
fakiiltesindeki Ogretim elemanlarinin ve uygulama okulundaki calisanlarin da farkli
gorev ve sorumluluklari bulunmaktadir. Sekil 1°de Egitim Fakiiltesi-Uygulama Okulu
Isbirligi Modelindeki tiim paydaslarmn gérev ve sorumluluklar detayli bir sekilde

verilmistir.
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Tablo 2. Kurumlarin Gorev ve Sorumluluklari

KURUMLARIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

Egitim Fakiiltesi Uygulama Okulu Milli Egitim Miidiirliigii

- Fakiilte uygulama | -  Uygulama okulu | -  Mudir yardimcilarindan
koordinatoriinii ve uygulama koordinatoriinii ve uygulama veya sube miidiirlerinden
ogretim elemanini belirleme. Ogretmenlerini belirleme. birini milli egitim

- Bulundugu ilin M.E. M |- Uygulama &gretmenlerinin midiirligi uygulama
Milli Egitim Midirligi) caligmalarini denetleme. koordinatorii olarak
ile resmi yazigmalar1 yapma. | - Uygulama &gretmenleri ve belirleme.

- Her yil belirli zamanlarda Ogretmen adaylarma gorev | -  Fakiilte koordinatorii ve
Egitim Fakiiltesi-Uygulama ve sorumluluklarini M.E. M uygulama
Okulu Isbirligi konusunda bildirme. koordinatorii  ile  birlikte
seminer ve kurslar | - Ogretmen adaylarina uygulama okullarim
diizenleme. okullarda gerekli uygulama belirleme.

- Ogretmen adaylarini ortamini saglama - Fakiiltelerin  diizenleyecegi
okullardaki uygulamalar i¢in seminer ve kurslara Milli
hazirlama, siireci denetleme Egitim Miidiirliigii uygulama
ve degerlendirme. koordinatoriiniin, okul

uygulama koordinatérlerinin
ve uygulama
Ogretmenlerinin  katilimini
saglama.

Tablo 3. Bireylerin Gorev ve Sorumluluklari

BIREYLERIN GOREV ve SORUMLULUKLARI

EGITiM FAKULTESI CALISANLARI

UYGULAMA OKULU CALISANLARI

Boliim Uygulama Koordinatorii

- Uygulama 0&gretim elemanlarini uygulama,
gozlem, degerlendirme konusunda
bilgilendirme.

- Ogretmen adaylarimin  hangi  uygulama
okullarina gideceklerini belirleme.

- Uygulama okulu koordinatdrii ile igbirligi
icinde uygulama programinin takvimini
belirleme.

- Uygulama okulu &gretmenlerine O6gretmen
yetistirme ~ konusunda  yeni  programlar
hakkinda bilgi verme.

M.E. M Uygulama Koordinatorii

- Egitim fakdltesi- uygulama okulu arasinda
esgiidiimil saglama.

- Fakiilte uygulama koordinatoriiniin hazirladigt
toplantilara katilma ve ilgili birimlerinde
katilmalarini saglama.

- Egitim Fakiiltesi- Uygulama Okulu isbirligi
diisliniilerek en uygun uygulama okullarin
belirleme.

- Egitim fakiiltesi- uygulama okulu arasinda
yonetim iglerini yiiriitme

Fakiilte Uygulama Koordinatorii

- Uygulama etkinliklerini yasalara,
yonetmeliklere ve yonergelere gore planlama.
- Ogretmenlik uygulamalari stirecinin

planlandig1 sekilde yiiriitiilmesi igin gerekli
onlemleri alma.
- Uygulama oncesi ilgili kurumla ile gerekli

Uygulama Okulu Koordinatorii

- Uygulama o0gretim elemant ve uygulama
oretmeni ile birlikte 6gretmenlik uygulamalar:
calismalarinin takvimini belirleme.

- Uygulama okullarina verilen aday
ogretmenlerinin hangi uygulama &gretmenine
verilecegini belirleme
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yazigmalari yapma ve izinleri alma.
Fakiiltedeki bolim uygulama koordinatorleri
arasinda esgiidiim saglama.

Ogretmen  adaylarmin  farkli  uygulama
Ogretmenlerini gozlemlemelerini saglama.
Yiriitiilecek ders dist etkinlikleri diizenleme.
Uygulama siirecinde ortaya ¢ikan sorunlar
uygulama oOgretim elemanini ile birlikte
¢ozmeye c¢aligma.

Uygulama Ogretim Elemam

Ogretmen adaymi uygulama okulu, uygulama
programi, uymast gereken kurallar konusunda
bilgilendirme.

Ogretmen adayini uygulama okulu
koordinatérii ve uygulama Ogretmeni ile
tanigtirma.

Uygulama siiresi boyunca uygulama dgretmeni
ile igbirligi yapma.

Ogretmen adayma rehberlik ve danismanlik
yapma ve Ogretmen adaylarinin karsilagtiklari
sorunlar/sorular sonrasinda gerekli doniitleri
verme.

Her 6gretmen adaylarini uygulama okulunda
en az 2 defa izleme.

Ogretmen adaym o6gretmenlik meslegine
iliskin kurallara uygun davranip
davranmadigini denetleme.

Ilgili koordinatdrlerle 6zellikle uygulama
Ogretmeni ile igbirligi iginde olma.

Uygulama  sonunda  &gretmen  adaymi
degerlendirme.

Uygulama Ogretmeni

Ogretmen adayina okulda gézlem yapmasi ve
ogretmenlik uygulamasi ¢aligmalarini yapmasi
konusunda yardimci olma.

Ogretmen adayina gerekli 6gretim arag-gerec,
kaynak saglama.

Ogretmen adaymin okuldaki calismalarim
gozlemleme ve degerlendirme.

Ogretmen adaylarini smifta uzun siire tek
basina birakmama.

Ogretmen adayr hakkinda ders esnasinda
doldurdugu gozlem formunu doniit vermek
amaciyla 6gretmen adayina verilmesi.

Siif dis1 etkinliklerde ogretmen adayina
rehberlik etme.
Uygulama  sonunda  dgretmen  adayini
degerlendirme.

2. 2. Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi Derslerinde Karsilasilan Sorunlar

Literatiir incelendiginde Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi derslerine

iliskin hem aday oOgretmenin hem ogretim elemanlarmin hem de uygulama

O0gretmenlerinin birlestigi ortak sorunlar bulunmaktadir.

Bu sorunlar o6gretmen

yetistirmede belirlenen hedeflere ulasilmasini engellemektedir. Okul Deneyimi ve

Ogretmenlik Uygulamasi Derslerinde Karsilasilan Sorunlar su alt baslklar altinda

toplanmaktadir (Can, 2001; Eraslan, 2008; Ergiines, 2005; Yesil ve Caligkan, 2006):

1. Uygulama okullarinin 1yi se¢ilmemesi,

Sinif mevcutlarimin fazlahgi,

Sinif ve okul arag-gereglerinin yetersizligi,

Egitim programindaki konulariin yogunlugu

2
3
4. Aday 6gretmenin bu dersler i¢in hazir bulunusluk diizeylerinin diisiik olmasi,
5
6

Ogretmen aday1 sayisinin fazlahigi,
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7.

Ogretim elemanmnin, uygulama &gretmeninin ve okul y®neticisinin yeterli

bilgiye sahip olmamasi ve gereken ilgiyi gosterememesi

Turgut ve ark. (2006), Okul Deneyimi dersine iliskin hem aday 6gretmenin hem

Ogretim elemanlarinin hem de uygulama 6gretmenlerinin birlestigi ortak problemleri su

sekilde 6zetlemistir:

1
2
3.
4

Okul deneyimi uygulamasi siiresince fakiiltedeki derslerin yogun olmasi,
Uygulama siiresinin kisa olmast,

Uygulama Okullarina, kdy okullarinin da dahil edilmesi gerektigi,
Fakiiltelerden daha ¢ok rehber 6gretim elemani gorevlendirilerek, 6gretmen
adaylarinin daha siki izlenmesi gerektigi,

Uygulamanin veriminin arttirilmasi i¢in Fakiilte-Okul isbirliginin daha da

giiclendirilmesinin gerekli oldugu,

Sahin (2004)’in yaptig1 diger bir arastirmada ise okul uygulamalar

calismalarinda su sorunlar tespit edilmistir:

1.

Ogretmen adaylarinin uygulama siirecinde farkli simf diizeylerinde gozlem ve
uygulama yapma olanagi bulamadiklarindan sikayet¢i olduklar1 ve uygulama
sirasinda Ogretim elemant yeterince goriisme olanagi bulamadiklarini ifade
etmislerdir.

Uygulama okulu koordinatorii ile boliim koordinatdriiniin igbirliginin higbir
zaman gerceklesmedigi sonucuna varilmistir.

Egitim Fakiiltesi, uygulama siirecinde, Milli Egitim Midirliigi Uygulama
Koordinatoriiniin igbirliginde ¢ok fazla yer almadigini ve fakiilte tarafindan

hazirlanan uygulama takvimine ¢ok az uyuldugunu diistinmektedir.

Yine fakiilte ile uygulama okullar1 arasindaki koordinasyon yetersizliginden

bahseden c¢alismalar vardir (Kudu ve dig., 2006; Saglam ve Saglam, 2004; Tutkun,

2000). Uygulama okullarinin fakiiltelerden uzakligi, ¢esitli ulasim problemleri derslerin

verimliligini etkileyen ve ogretmen adaylar1 i¢in olumsuz goriilen diger durumlardir

(Kale, 2011; Kudu ve dig. 2006). Demircan (2007) okul uygulamalar1 dersinde, aday

ogretmenin bu dersin 6nemli bir boyutu olan “uygulama 6gretmenine” karsi olumsuz

gorlsler tasidiklarindan bahsetmektedir. Aday 6gretmenin bu olumsuz diisiinceye sahip

olmalarinin nedeni, uygulama 6gretmenlerinin, aday 6gretmenlere yonelik olarak onlar
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derse katabilecek; okul yasantisina 1sindirabilecek, Okul Uygulamalart derslerine istekli
stirdiirmelerini  saglayabilecek her hangi bir c¢aba gostermedikleri; uygulama

ogretmenlerinin Okul Uygulamalari derslerini isteksizce siirdiirmeleridir.

Yukarida bahsedilen problemlerin iistesinden gelebilmek igin Fakiilte-Okul
isbirliginin en {ist diizeyde saglanmasi gerekmektedir. Okul Deneyimi ve Ogretmenlik
Uygulamasi derslerinin program ydneticileri, dgretim {iyeleri, aday O0gretmenler ve
uygulama 6gretmenleri olmak iizere tim paydaslarinin bu derslerin tiim agamalar i¢in
gerekli islemleri ¢evrimi¢i veya web tabanli bir sistem iizerinden yapmalar1 derslerin
verimliligine 6nemli katkilar saglayacaktir. Bu fikir bu arastirmanin baslatilmasindaki

en temel diistincedir.

2. 3. Ilgili Arastirmalar

Arastirmanin daha saglikli yiiriitiilmesi i¢in ¢alismanin bu boliimiinde aragtirma
konusuyla ilgili olarak yurt i¢inde ve disinda yapilan bazi arastirmalarin Ozetleri alt

basliklar halinde verilmistir.

2.3.1. Yurt icinde Yapilan Arastirmalar

Bu boliimde arastirma konusuyla ilgili olan veya konuya yakinlik arz eden yurt

i¢cinde yapilan arastirmalardan bazilari asagida yer almaktadir.

Kéroglu, Baser ve Yavuz (2000) tarafindan 1998-1999 akademik yilinda DEU
Buca Egitim Fakiiltesi “Okulda Uygulama Caligmalarinin Degerlendirilmesi” adh
betimsel modelle yapilan c¢aligmada, okul uygulamalarinin, 6gretmen adaylarinin
iletisim kurmasi, planli ¢alisma, derslere etkin katilmasi ve degerlendirme yapmasi

konularinda yararli oldugunu ortaya koymustur.

Cetin ve Bulut (2002), 6gretmen adaylarinin ve uygulama o6gretmenlerinin
"Fakdilte-Okul" is-birligi ¢er¢evesinde yiiriitiilen dersleri ve yiriitilme yontemlerini
lizerine yapilan ve betimsel bir yontem kullanilarak gerceklestirilen arastirmaya
Erzincan Egitim Fakiiltesi’nde bulunan 449 6gretmen adayi ile Erzincan ili merkezde

bulunan uygulama okullarinda gorevli 52 uygulama Ogretmeni katilmistir. Bu
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arastirmada sonug¢ olarak; uygulamada goérev alan bireylerin gorev, yetki ve
sorumluluklar konusunda yeterli bilgiye sahip olmadigt ve uygulama gruplarinin
kalabalik olmasindan dolayr uygulama siirecini olumsuz yonde etkilemistir. Ayrica,
uygulama Ogretmenlerinin tiim bilgi ve tecriibelerini paylagsmaktan kagindiklar1 ve bu

durumdan memnun olduklar1 gorilmistiir.

Azar (2003) tarafindan yapilan bir arastirmada, Fakiilte-Uygulama Okulu
Isbirligi Modeli igerisinde yer alan Okul Deneyimi derslerine dgretmen adaylarinin,
uygulama okulu 6gretmenlerinin ve fakiilte 6gretim elemanlarinin bakis agilarinin neler
oldugunu tespit edilmistir. Arastirma 2002-2003 akademik yilinda Zonguldak ili Eregli
ilgesinde yer alan ilkogretim okullar igerisinden segilen 42 uygulama 6gretmeni, 46
Ogretmen adayr ve 12 Ogretim elemanm1 olmak iizere 100 kisi ilizerinde yapilmistir.
Calisma sonucunda fakiilte Ogretim elemanlari, uygulama okulunda uygulama
caligmalarinin 6gretmen adaylarina mesleki agidan yararli oldugu, 6gretmen adaylarinin
YOK tarafindan gelistirilen derslerin icerisinde Okul Deneyimi ve okullarda uygulama
calismalarinin kendilerine ¢ok faydali oldugu yoniinde olumlu sonuglar ortaya ¢ikmaistir.
Uygulama 6gretmenleri ile fakiilte 6gretim elemanlarinin ortak goriis belirtikleri bir
konu, fakiilte ile uygulama okullar1 arasinda saglikli bir igbirliginin olmadigi, bu iki
kurum arasinda koordinasyon eksikligi oldugu ise olumsuz sonuglar arasindadir.
Arastirmada ayrica, uygulama Ogretmeni se¢iminin objektif yapilmadigini, uygulama
ogretmenlerinin okul miidiirleri tarafindan se¢ildigini ve bu durumunda miidiire yakin
olanlarin uygulama 6gretmeni olduklar1 saptanmistir. Uygulama o6gretmenleri Okul
Deneyimi siirecinin kendileri i¢in art1 bir yiik oldugunu, fakiilte 6gretim elemanlarinin
O0gretmen adaylarinin dosyalarini incelemede gerekli 6zeni gostermedikleri, Okul
Deneyimi 1 ve Okul Deneyimi 2 dersleri i¢in istenen “Dénem Plan1” Etkinligi ile ilgili
“Fakiilte-Okul Isbirligi” kitabinda verilen bilgilerin ¢ok soyut oldugu, yeterince
anlasilmadig, Okul Deneyimi derslerine ayrilan siirenin yetersiz oldugu, ogretmen
adaylar1 kendilerinin yetismelerinden sorumlu olan fakiilte 6gretim elemanlarinin

yeterince ilgilenmedikleri sonucu ortaya ¢ikmistir.

Silay ve Gk (2004) tarafindan “Ogretmen Adaylarmin Uygulama Okullarinda
Karsilastiklar1 Sorunlar ve Bu Sorunlari Gidermek Amaciyla Hazirlanan Oneriler
Uzerine Bir Calisma” adl1 bir ¢alisma yiiriitiilmiistiir. Bu ¢alismanin 6rneklemini 2003-

2004 dgretim yilinda Dokuz Eyliil Universitesi brans dgretmenlikleri programlarinda
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yer alan ve Ogretmenlik uygulamasina katilan 480 6gretmen adayr olusturmaktadir.
Calisma sonucunda ogretmen adaylarinin uygulama okulunda yaptig etkinliklerin son
derece faydali oldugu ve uygulama okulunda karsilastiklar1 sorunlarin ¢odziimiinde
uygulama 6gretmenlerinin kendilerine yardimci oldugu tespit edilmistir. Calismanin
olumsuz sonuglar1 arasinda Fakiilte-okul isbirliginin saglikli bir sekilde yiiriimemesi,
uygulama okulunda gergeklestirilen ¢alismalarin ciddiye alinmamasi, aday 6gretmenin
aday Ogretmenler tarafindan gerceklestirilen g¢alismalardan memnun olmamasi ve
uygulama okullarindaki siniflarin ¢ok kalabalik olmasi gdsterilmistir. Ayrica ¢alismada
Ogretmen adaylarinin  uygulama koordinatorlerinin  gorevlerini tam  olarak
gerceklestirmedigi konusunda birlestigi, 6gretmen adaylarinin biiyiik bir ¢ogunlugu
uygulama koordinatorlerinin yetki ve gorevlerini tam olarak bilmedikleri tespit

edilmistir.

Gokge ve Demirhan (2005) uygulama ogretmenleri ile 0gretmen adaylarinin
ilkdgretim okullarinda gerceklestirilen 6gretmenlik uygulamasi etkinliklerine iligkin
goriis ve Onerilerini belirlemek amaciyla “Ogretmen Adaylarinin ve Ilkdgretim
Okullarinda Gérev Yapan Uygulama Ogretmenlerinin  Ogretmenlik Uygulamasi
Etkinliklerine Iliskin Gériisleri” adli calisma yapmislardir. Calismanin sonucunda,
O0gretmen adaylarmin biiyiilk bir c¢ogunlugu okul ydneticileri ve uygulama
Ogretmenlerinin kendilerine karsi ilgisiz davrandiklarini ifade etmislerdir. Ayrica,
ogretmen adaylarinin yaklasik {igte biri, uygulama Ogretmenlerini izleyerek bilgi ve
deneyim kazandiklarim1 ve uygulama Ogretmenlerini nitelikli bir model olarak
gordiiklerini  belirtmislerdir. Uygulama 06gretmenlerinin c¢ogunlugu, o6gretmenlik
uygulamasi etkinliklerinde kendilerine diisen gorev ve sorumluluklart ¢of§u zaman
yerine getirdiklerini belirtmislerdir. Son olarak hem O6gretmen adaylar1 hem de
uygulama 6gretmenleri, sorumlu 6gretim elemani ile uygulama 6gretmeni arasindaki

isbirliginin yeterli diizeyde olmadigin belirtmislerdir.

Aksu ve Demirtas (2006), arastirma evrenini, 2004-2005 6gretim yilinda Indnii
Universitesi Egitim Fakiiltesinin dérdiincii siniflarinda 6grenim goren toplam 1488
Ogrencinin olusturdugu bir ¢alisma yiiriitmiislerdir. Bu ¢alismada 6gretmen adaylarinin,
okul deneyimi dersini nasil degerlendirdikleri arastirilmistir. Veri toplama araci olarak,
Fakiilte-Okul Isbirligi kitabinda yer alan beklentilerden ve arastirmacilarin uygulama

stirecindeki gozlemlerinden yararlanilarak bir 6l¢ek gelistirilmistir. Arastirma sonuglari
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O0gretmen adaylarmin okul deneyimi siirecinde kendilerini olumlu yo6nde
degerlendirirken, okul miidiirlerini olumsuz yonde degerlendirdikleri gorilmistiir.
Ogretim elemanlar1 igin aday 6gretmen olumlu olarak goriis belirtmelerine ragmen en
diisiik ortalama 6gretim elemanlari i¢in elde edilmistir. Uygulama okulu ve uygulama
ogretmenlerinin degerlendirilmesinde, normal O6gretimde okuyan ve Ogretmenlik
programini isteyerek secen aday dgretmenin daha olumlu diisiince igerisinde olduklari
gozlenmistir. Acik uclu soruya verilen yanitlar incelendiginde 6gretmen adaylarinin
dersi yararli bulduklarmi; ancak daha etkili olabilmesi ic¢in, uygulama siireci ve

isbirliginin gelistirilmesi gerektigini belirtmislerdir.

Aydm, Selguk ve Yesilyurt (2007), 2006-2007 ogretim yilinda Yiiziincii Yil
Universitesinde dgrenim goren 222 dgretmen adaymin katildigi ve katilimeilarm Okul
Deneyimi II dersine iliskin goriislerini arastirdiklari ¢alismalarinda bu dersi alan aday
ogretmenin meslege bakis agisinin olumlu ydnde degistirdigi, ilgilerinin arttig1,
eksiklerini fark ettikleri, meslegin zorlugunun farkina vardiklar1 yoniindedir. Fakiilte
uygulama okulu arasindaki koordinasyon eksikligi, okul idarecileri ile iletisim
problemleri ve bazi uygulama 6gretmenlerinin rehberlik etme becerilerinin yetersizligi
Ogretmen adaylarina gore olumsuz gorilisler arasindadir. Ayrica uygulama siiresinin

yetersizligi de aday 6gretmen tarafindan vurgulanmistir.

Arabaci (2008) tarafindan amaci orta 6gretim sosyal alanlar tezsiz yliksek lisans
aday Ogretmenin okul deneyimi uygulamasina iligkin tutumlarimin belirlenmesi igin,
2007-2008 dgretim yili giiz doneminde Firat Universitesinde, okul deneyimi dersi alan
140 ogrenci iizerinde bir arastirma ylriitmiistiir. Arastirmada, okul deneyimi dersleri
tutum Olgegi kullanilarak, oOgretmen adaylarinin okul deneyimi dersine yonelik
tutumlari, cinsiyet, 0grenim goriilen alan ve uygulama okul tiiriine goére farklilik
gosterip gosterilmedigi arastirilmig, sonuglara gore aday ogretmenin olumlu tutum
icinde olduklar1 ve dersin yararina inandiklar1 goriilmistiir. Calismada ayrica, fakiilte-
uygulama okullar1 isbirliginde kopukluk oldugu ve uygulama O&gretmenlerinin
bilgilendirilmesi gerektigi sonucuna ulagilmigtir. Son olarak arastirmada kiz aday
ogretmenlerin okul deneyimi dersine kars1 erkek aday dgretmene nazaran daha olumlu

tutum sergiledikleri gérilmiistiir.
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Arikan (2009) tarafindan “Bilisim Teknolojileri Ogretmen Adaylart ve
Ogretmenlik Uygulamas1 Dersi” adli 2009-2010 akademik yili bahar yariyilinda Ege
Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi lisans
programi Ogretmenlik Uygulamasi dersine kayitl 42 &grenci ile bir ¢calisma yapilmustir.
Bu ¢aligmada 6gretmen adaylarinin yeterlik diizeyleri, alan bilgisi, alan egitimi bilgisi,
planlama, 6gretim siireci, sinif yonetimi, iletisim, degerlendirme ve diger mesleki
yeterlikler agisindan incelenmistir. Calismada Ogretmenlik uygulamasi degerlendirme
formundan elde edilen nicel ve nitel veriler dogrultusunda; Ozellikle bilisim
teknolojileri 6gretmen adaylar1 ilkdgretim diizeyindeki dersler i¢in alan bilgisi agisindan
yeterli olduklar1 buna karsin 6gretim yontem ve teknik kullanimlari bakiminda yeterli
olmadiklar1 goriilmiistiir. Calismanin sonucunda ayrica bilisim teknolojileri 6gretmen
adaylarinin sorunlar yasadigir alanlardan birisi de smif yonetimi yeterlikleridir.
Adaylarin sinifa hakim olmakta sorunlar yasadigi, sinif yonetimi teknolojilerini ¢ok az

kullandiklar1 gorilmiistiir.

Kale (2011), “Ogretmen Adaylarinin  Ogretmenlik ~ Uygulamasinda
Karsilastiklar1 Sorunlar” bashkli calismasinda Gazi Universitesi Egitim Fakiiltesi,
[Ikogretim Boliimii, 4. smiftaki 260 ogretmen adaymin goriislerini toplamistir.
Arastirmada elde edilen bulgular 6gretmen adaylarinin okul se¢imi, ulasim giicliikleri

ve iletisim konusunda sorunlar yasadigini ortaya koymustur.

Cigdem (2012) tarafindan “Bilisim Teknolojileri Ogretmen Adaylarinin
Ogretmenlik Uygulamas1 Dersinde Blog Aracilig1 Ile Tuttuklar1 Giinliiklerin Yansitict
Diistinme Diizeylerine Etkisi” yapilan doktora tez ¢alismasinda bir deneysel arastirma
yiritilmistiir. Arastirma verilerinin ¢oziimlemesi sonucunda, deney ile kontrol
grubunun son test elestirel yansitma puanlari arasinda deney grubu lehine istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik ortaya ¢ikmis yani blog araciligi ile etkinlik raporlarini
hazirlayan 6gretmen adaylariin elestirel yansitma puanlarinin, kagit kalem kullanarak
etkinlik raporlarini hazirlayan 6gretmen adaylarinin elestirel yansitma puanlarina gore
daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bloglarin betimsel analizi sonucunda &gretmen
adaylarimin gittikleri okullarda uygulama 6gretmenlerinin ya da diger 6gretmen adaylari
hakkinda izlenimlerini aktardiklar1 yazilarin daha ¢ok anlama boyutunda oldugu, kendi
etkinlikleri hakkinda yazilarin ise yansitma ve elestirel yansitma boyutunda oldugu

belirlenmistir. Deney grubundaki 6gretmen adaylari blog uygulamasinin daha ¢ok aday
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Ogretmen arasindaki bilgi paylasimina ve aday Ogretmenin farkli bakis agilarim

okuyarak goriis gelistirmelerine yardimei oldugu sonucuna varilmaistir.

2.3.2. Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Bu boliimde; yapilan ¢alisma ile ilgili literatiirde bulunan yurt diginda yapilan
caligmalara yer verilmistir.

Nettle (1998), o0gretmen yetistirme siireci ile ¢iktilar1 arasindaki iliskinin
incelenmesini amagladig1 ¢aligmasinda, anket kullanilarak ogretmenlik uygulamasi
oncesinde ve sonrasinda 79 Ogretmen adayi ile goriismiistiir. Uygulama sonucunda
O0gretmen adaylarimin meslege olan inanglarinda hem kararlilik hem de degisim
goriilmiistiir. Ogretmen adaylarinin dgretmenlik uygulamasi dersine ilk bagladiklari
zamanlarin O6gretime yonelik inanglarmin gelismesi i¢in kritik zaman oldugunu
vurgulamiglardir. Chris ve Paul (1999) 6gretmen adaylariin 6gretmenlik uygulamalar
siirecinde meslege karsi olan kaygilarimi belirlemeye yonelik yaptigi calismada,
goriisme teknigi kullanilarak sekiz Ingilizce ve bes Tarih 6gretmen aday: olmak iizere
toplam 13 Ogretmen adayi ile goriigmeler yapmistir. Caligma sonucunda O6gretmen
adaylarinin bir an 6nce 6gretmen olmak istedikleri fakat ger¢ek bir 6gretmen olma ve
bu meslegi basarabilme hakkinda endise tasidiklari belirlenmistir. Nilssen (2002),
Norveg Ogretmen yetistirme sistemindeki danigmanligin  6gretmen adaylarinin
ogrenmelerine nasil etki ettigini arastirmigtir. Bu etkiyi ortaya koymak igin smif
gbzlemlerinden, danigsmanlik siirecindeki video kayitlarindan, danisman 6gretmen ve
O0gretmen adayi ile yapilan goriismelerden faydalanilmistir. Arastirma sonucunda,
Ogretmen adaylarinin  damigmanlarindan  6grendiklerini  aynen taklit  ettikleri
goriilmiistiir. Ogretmen adaylar1 gdzlem yapmak yerine uygulamalara katilmak
istedikleri ve deneyim kazanmak icin kendilerine firsat verilmesi gerektigi
onerilmislerdir. Hong Kong Baptist Universitesi’nde 121 uygulama 6gretmeninin
katildig1 caligmada, Ogretmenlerinin Ogretmenlik uygulamasina yonelik goriisleri
belirlenmistir (Sivan ve Chan, 2003). Bu calisma sonucunda, 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik uygulamalarina katilmasinin adaylarin 6gretmenlik meslegini tanimasi
acisindan birgok olumlu etkisinin oldugu, uygulama 6gretmenlerinin baslica roliiniin

adaylarin uygulamalarina danismanlik yapmak oldugu tespit edilmistir. Ayrica
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Ogretmen egitiminde okul-fakiilte isbirliginin giiclendirilmesine daha fazla ihtiyag
duyuldugu sonucuna varilmistir. Aday 6gretmenlerin 6gretmenlik uygulamasi siirecinde
ogretmenlik meslegindeki ilk ve ana kazanimlarinin neler oldugunu tespit etmek i¢in
Caires ve Almeida (2005) tarafindan bir arastirma yiiriitilmiistiir. Bu c¢alismaya
Portekiz’in Minho Universitesinde &grenim goéren 225 ogretmen adayr katilmustir.
Tarama modelinin kullanildigi bu ¢alisma sonucunda adaylarin performansini
degerlendirme siirecinin dogrudan etkiledigi, degerlendirmenin daha objektif, gecerli ve
seffaf olmasi i¢in adaylarin ve danismanlarin degerlendirme siirecine birlikte katilmalari
gerektigi ortaya cikmigtir. Maheady ve ark. (2007) Ogretmenlik uygulamalarinin
ciktilarin1 ortaya ¢ikarmak icin 400 aday ogretmenin uygulama sonrasindaki 6gretim
deneyimleri {lizerine bir arastirma yapmislardir. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylari
dort donem boyunca toplam 17.000 saat uygulama yapmis ve bu uygulamalar uygulama
Ogretim elemanlart tarafindan gozlemlenmistir. Gozlemler sonucunda, uygulamaya
katilan aday Ogretmen bu aday O0gretmenlerden ortalamanin iistiinde (%60) bir yarar

saglamis yani aday 6gretmenin 6grenmelerine yeterince katki saglamislardir.

2.3.3. Ogretmenlik Egitimi i¢in Cevrimici Ogrenme Ortamlarina iliskin Uygulama

Ornekleri

Cevrimici 6grenme ortamlari, herhangi bir egitsel amaca ulagmak icin 6gretme-
ogrenme etkinliklerinin tasarlanmasinda ve uygulanmasinda internet, intranet ya da
yerel bir aga bagli teknoloji bilesenlerinin tamaminin ya da bir boliimiintin kullanildigi
ortamlar olarak ifade edilmektedir (Sendag, 2008). Bu tarz 6grenme ortamlarinda
zengin, esnek ve etkilesimli araglar kullanilmaktadir. Odabas1 ve ark. (2005), ¢evrimigi
O0grenme ortamlarmin Ogretim siirecinde Ogretmenlere cesitli Ogretim stratejileri
gelistirmelerine izin vermesi ve yliz ylize 6gretim ortamindaki gibi iletisim olanaklarina
sahip olmas1 gibi avantajlarindan bahsetmektedir. Cevrimigi ortamlarla ilgili derslerin
birbirini tamamlayan iki tiirii vardir. Bunlar eszamanli (senkron) ve es zamansiz
(asenkron) 6grenmedir. Horton (2000), Desinging web-based training adli kitabinda bu
iki yontemi su sekilde tarif etmektedir: Eszamanli egitim, biitiin aday Ogretmenin
birbirleriyle dogrudan iletisim iginde olduklari, elektronik ortamdaki Ogreticinin

yonlendirmeleri ile egitimin gergeklestigi tiirdiir. Sanal smiflar, gorsel ve isitsel
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konferanslar, internet tizerinden telefon baglantis, ¢ift tarafli ve canli uydu yayinlari bu
tire Ornek olarak gosterilebilir. Ancak Ogrenci sayisinin ¢ok oldugu durumlarda
eszamanli egitimde teknolojik ve koordinasyon problemleri ile karsilasilmaktadir. Es
zamansiz egitim aday 6gretmenin, farkli zamanlarda bulusmasina olanak tanimaktadir.
Es zamansiz egitimde, tartisma forumlari, tartisma listeleri, e-posta gibi araglar
kullanilmaktadir.

Literatiirde 6gretmenlik egitiminde ¢evrimici 6grenme ortamlarinin kullanildig
az sayida calisma da mevcuttur. Caner (2009), “Ingilizce Ogretmenligi Programi
Ogretmenlik Uygulamas1 Dersi igin Harmanlanmis Ogrenme Modeli Uzerine Bir
Calisma” adl1 doktora ¢alismasinda, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik uygulamasi dersi
icin harmanlanmis bir 6grenme modelinin uygulandig: bir ders gelistirmistir. Pedagojik
eylem arastirmasi desenlemesiyle gerceklestirilen bu calismaya 18 Ogretmen adayi
katilmistir. Katilimcilarin dersin web tabanli 6gretim boyutu ile ilgili goriislerini
toplamak icin bir 6l¢ek, yiiz yiize ve web tabanli 6gretmenlik uygulamasinin birlikte
gerceklestigi harmanlanis 6gretmenlik uygulamasi dersinden memnuniyetlerini Slgen
baska bir dlgek ve cesitli acik uglu sorular ile yapilan goriismeler, ¢alismanin verilerini
toplamak i¢in kullanilmistir. Aragtirma sonuglari, katilimcilarin dersin web destekli
Ogretim boyutu ile ilgili goriislerin olumlu oldugunu, ders beklentilerini tam olarak
karsiladig1 i¢in 0gretmen adaylarinin tiimiiniin bu dersi almaktan memnun olduklarini
ortaya koymustur. Ayrica 6gretmen adaylarinin harmanlanmis 6gretmenlik uygulamasi
dersinin 6gretmenlik becerilerini, 6zellikle de ders plani hazirlama ve O6gretmenlik

uygulamalarina yonelik becerilerini arttirdig1 sonucuna varilmistir.

Peker (2009)’da 21 tane ortadgretim 6gretmen adayi ile yaptigi “Genisletilmis
Mikro Ogretim Yasantilar Hakkinda Matematik Ogretmeni Adaylarinin Gériisleri” adli
caligmasinda; Ogretmen adaylari ile yapilan goriismelerde 6gretmen adaylarinin bu
kaygilarindan dolayr sunum yapacaklar1 konuya detayli bir sekilde hazirlandiklari
goriilmiistiir. Ogretmen adaylar, kaydettikleri ders videolarmm {iniversite smif
ortaminda izlenecegi i¢in derse daha gok hazirlik yaptiklarini sdylemislerdir. Ogretmen
adaylarinin bircogu, 40 dakikalik bir ders sunumu i¢in gerekli kaynaklari hazir olmasina
ragmen 2-3 saat tekrar hazirlandiklarin1 belirtmislerdir. Bu durum web tabanlh
ortamlarda olan mikro 6gretim tekniginin 0gretmenlerin derse hazirlanma siirelerini

artirmistir.  Yine Peker (2009) tarafindan yapilan c¢alismada genisletilmis mikro
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O0gretimin caligmasinin  O6gretmen adaylarinin  performanslarini  olumlu  yonde

gelistirdigini belirtmislerdir;

1. Goriismeye katilan Ogretmen adaylarinin her biri bu uygulama sonunda
performanslarinda olumlu yonde degisiklikler oldugunu belirtmislerdir. Bu
degisiklige neden olan uygulamalardan birisi ders sunumu i¢in daha fazla
hazirhk yapilmasidir. Ogretmen adaylari, genisletilmis mikro 6gretim
uygulamalarinin derse planli gitmelerine, detayli bir hazirlik yapmalarini
sagladigini, bunun da performanslarinda olumlu katkilari  oldugunu
belirtmislerdir.

2. Ogretmen adaylarinin performanslarindaki olumlu yénde degisiklige neden olan
uygulamalardan bir digeri de sinif yonetimi hakkindaki olumsuz diisiincelerin
azalmasidir. Ogretmen adaylari, genisletilmis mikro dgretim uygulamalarinin
siif yonetimindeki kaygilarinin giderilmesinde katkist oldugunu belirtmislerdir

3. Ogretmen adaylari, genisletilmis mikro &gretim uygulamalarinda birinci sunum
sonrasinda kendi eksikliklerini izleme firsati bulduklarini, bu tiir bir uygulama
ile eksikliklerini gidermek i¢in kendilerine sans verildigini, buna bagh olarak da
Ozellikle ikinci sunumlarinin  daha basarili  gegtigini, bunun da
performanslarindaki olumlu degisimde katkisi oldugunu belirtmislerdir

4. Ogretmen adaylarinin performanslarindaki olumlu degisiklige neden olan diger
baz1 uygulamalar; diger Ogretmen adaylar1 ve rehber Ogretim elemaninin
oOnerileri, yaptiklart sunumlarla ilgili aninda doniit almalari, diger O0gretmen
adaylarinin sunumlarini izledikten sonra onlarda gordiikleri olumlu becerilerden
faydalanmalari, diger 68retmen adaylarinin olumsuz davraniglarin1 kendilerinde

gormemek i¢in dikkat etmeleri vb. uygulamalardir.

Lui (2005), “Ogretmen Adaylarmnin Performanslarmi ve Ogretimi Planlamaya
Yonelik Tutumlarint Gelistirmesine Yonelik Web Tabanli Biligsel Staj Modeli: Tasarim
ve Alan Uygulamalar1” adli aragtirmasinda geleneksel ve web tabanli iki grup ile okul
uygulamalari ¢aligmasi yiiriitmiistiir. Kontrol grubu geleneksel staj modeli ile okullarda
uygulama caligmalarini yiiriitiirken, deney grubu web tabanli bir sistem (IPASS-
Instructional Planning Assisting System) ile okul uygulamalar1 ¢alismalarini
yiriitmiislerdir. Calisma her iki grupta 7 hafta devam etmistir ve bu siire boyunca su

gorevleri yapmislardir;
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Hafta

Web Tabanli Grup

Geleneksel Grup

1-2 Gorev: aday oOgretmenler, uygulama ogretmeni | Gorev: Aday dgretmenler, yetkili 6gretmenler
tarafindan daha onceden verilen kitaplarda belirlenen | tarafindan daha o6nceden wverilen kitaplarda
bolimleri okurlar. Bu konuda web tabanli coklu | belirlenen boliimleri okurlar. Daha sonra daha
icerikleri inceler ve forumlardaki diisiinceleri, | sonra aday dgretmenler uzman 6gretmenlerin
tartigmalari gozlemlerler. | derslerini gozlemlerler ve rapor olarak
Ogrenme Etkinligi: Uzman ogretmenler ise web | yazarlar.
ortamindaki tartigmalari yonlendirir. Ogrenme Etkinligi: Aday 6gretmenler (12 kisi)

uzman  Ogretmenlerin  ders  anlatimim
gozlemlerler ve onlarla birlikte bu durumu
tartisirlar.

3-4 Gorev: Aday ogretmenler IPASS sisteminin yardimi | Gorev: aday  Ogretmen  5-6. hafta
5-6. haftalarda uygulayacaklar1 6gretimi planlarlar. | uygulayacaklari dersi bilgisayar ile tasarlarlar.
Ogrenme Etkinligi: Uzman 6gretmen, IPASS | Ogrenme Etkinligi: Aday 6gretmenler, uzman
sistemini kullanarak, aday Ogretmenlerin | 6gretmenlerine sorunlarini ziyaret ederek veya
planladiklart 6gretim ¢alismalarini inceler, onlara | e-mail yoluyla bildirir. Uzman 6gretmenler ise
elektronik konferans yaparlar ve aday 6gretmenlerin | aday dgretmenlerin planlamalarini konusunda
planladiklart 6gretimin {izerindeki tartigmalar1 ve | sorunlara ¢dziimler iiretir.
degisiklikleri yonlendirirler.

5-6 Aday Ogretmen 3-4 haftada planladiklari ve | Aday 6gretmenler ders i¢in planladiklari ve 3-
tartigmalara gore degistirdigi  Ogretimi  sinif | 4 hafta elestirilere gore degistirdikleri 6gretim
ortaminda uygularlar. Ayni zamanda gercek dersi ve | etkinliklerini kullanirlar.
diger aday Ogretmenleri gozlemler. | Yine O&gretmen adaylart diger 0Ogretmen
Uzman 6gretmen ise aday dgretmenlerin bu 6gretim | adaylarinin ders anlatimint gzlemlerler.
videolarini inceler ve belirli noktalarda 6neri verir Uzman &gretmenler, aday 6gretmenlerinin ders

anlatiminda belirli noktalarinda onlara &neri
verirler.

7 Gorev: Aday Ogretmenler planladiklart  ve | Gorev: Aday Ogretmenler ders anlatimi
uyguladiklart ~ dgretim  caligmalar1  {izerinde | sonrasinda diger 6gretmen adaylarmin kendisi

diistinceleri kaydederler.

Ogrenme Etkinligi: Uzman ogretmenler, bu derste
Ogrenilen diisinme becerilerinde ve pratik bilgilerde
genellemeler

yapar ve bu konuda Ogretmen

adaylarina rehberlik eder.

icin yaptig1 elestirileri yazar.
Ogrenme Etkinligi: Uzman dgretmenler, aday
Ogretmenlerin  elestirilerini  okur ve

aday

O0gretmenlere ¢6ziim Onerileri sunar.

Bu arastirmanin sonucuna gore, aday Ogretmenlerin “6gretimi planlama

performans1” incelendiginde geleneksel ders grubu web tabanli ders grubundan ilk basta
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biraz 6nde olmasinda ragmen 7 haftalik ¢alisma sonrasinda web tabanli ¢alisan grup

daha fazla gelisme gostermistir. Bu durum Sekil 2°de goriilmektedir.

5
4.5
4 /
3.5 —
3 '—-A’——"‘——’
2.5
2
1.5 |
1 . web tabanl ders grubu |
0.5 e geleneksel ders grubu —
0

on-test son-test

Sekil 2. "Ogretim Planlama Performans" Uzerine "grup" ve “dlgiim faz1” Iliskisi(Liu,

2005)

Yine Liu (2005) yaptig1 calismaya gore; web tabanli grubun okullarda yapilan
uygulama ¢aligmalarima yonelik performansinin ve tutumlarinin geleneksel gruba
oranlar daha fazla oldugu goriilmektedir. Web tabanli ders programlarinin hizmet

Oncesi 0gretmen egitiminde ¢ok etkili olmasinin nedenleri su sekilde siralanmaktadir:

1. Web tabanli sistemin etkinliginin en 6nemli sebebi 6gretmen adaylarinin ¢oklu
ortam igerikler ile akranlarmi ve wuzman Ogretmenlerini biligsel olarak
modellemeleridir.

2. Bu web tabanli ¢oklu ortam igerikleri 6gretmen adaymin zaman, mekan siniri
olmadan bir seyler 6grenmesine katki saglar.

3. Geleneksel grupta 6gretmen adaylarinin dersin 6gretim gorevlileri ile etkilesim
sansiz daha azdir.

4. Var olan problemler anliktir ve bunlarin ¢éziimii icin web tabanli sistem aninda

¢Oziimler liretebilmektedir.

He ve ark. (2005) tarafindan yapilan “Ogretmen Egitimi Programlarindaki Alan
Uygulamalarmin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi” ¢alismasinda Kolombiya’da Missouri

tiniversitesi biinyesinde ITRAX(The Improving Teacher Readiness Through Active
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Experiences) adi verilen web tabanli bir okul uygulamalar: sistemi gelistirilmistir. Bu

calismaya gore web tabanli okul uygulamalar1 sisteminde agsagida siralanan dort

kullanici tipi mevcuttur:

1- Aday Ogretmen: Ogretmen aday1 bu sistem iizerinde kendi grubunda bulunan
ogretmen adaylarmin yaptiklar1 projeleri, yayinladiklart videolar1 gorebilir ve

bunlara yorum yazip etkilesimde bulunabilir.

2- Uygulama Ogretmenleri: Uygulama &gretmenleri sistemi iizerinde kendilerine
verilen 6gretmen adaylarini gorebilmekte ve bunlar hakkinda doldurulacak

formlar1 gormektedirler.

3- Universite Ogretim Uyesi: Universite Ogretim Uyesi, gretmen adaylarinin
gruplarini, iletisim ve e-posta bilgilerini  bunlar1  gittikleri  okullari
gorebilmektedir. Ayrica Ogretim {iyesi, gruplarin gittikleri okullar1 ve bu

okullardaki uygulama 6gretmenlerinin bilgilerine erigebilmektedir.

4- Program Yoneticisi: Sistem yoneticisi tiim okul, 6grenci bilgilerini girer, bunun

yani sira tlim istatistiki bilgilere erisir ve bunlari ilgili yerlere sunar.

Lee ve Wu (2006) tarafindan “Hizmet Oncesi Ogretmenlerin Ogretim

Deneyimini Arttirmada Web Tabanli Bilgisayar Aracili iletisimde Video Kullanimi”

calismasinda, 4-6’l1 gruplara ayrilmis 6grenci gruplarinin okul uygulamalar sirasinda

cektikleri videolar, web tabanli platforma yiiklenerek gruplarin bu videolar: izleme ve

degerlendirme olanagi verilmistir. Bu arastirmanin sonucuna gore web tabanli okul

uygulamalari bes ana sebebinden bahsedilmistir:

1-

Kaydedilmis 06gretim oturumlarina kolay erisim: Hizmet Oncesi Ogretmen
adaylarinin ders anlatirken ¢ektikleri 6gretim video kayitlarina kolayca erisim
saglanmistir. Bu durum internetin oldugu her yerde gegerlidir. Yani bir 6gretmen
adaymnin derse ait planlanmis etkinlikleri yonetmek i¢in internet baglantili bir

bilgisayar bulmasi yeterlidir.

Ogretim agisindan kendi kendini degerlendirme (6z degerlendirme): Web tabanli
sistemler tizerinde yer alan anketlerin akranlar tarafindan doldurulmasindan sonra
Ogretmen adaylart kendileri ile daha net degerlendirme yapma firsati

yakalamaktadirlar. Ayrica Ogretmen adaylar1 kendi videolarindan nasil ders
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anlattigim gdrmektedir. Ornegin calismada bir 6gretmen aday1 kendisi hakkinda su
elestirileri dile getirmektedir;

’

a- “Ders swrasinda ¢ok fazla duraksiyorum.’
b- “Aday 6gretmen ile hichir etkilesim kurmuyorum.”
c- “Tahtaya yazi yazarken ¢ok cizirtili yaziyorum.”

3- Paylagilanlar ile birlikte akran Ogrenme: Sistemin oOzelliklerinden birisi aday
Ogretmenlerin paylasimlart ve bu paylasimlarla akran Ogrenmeye imkan
taninmasidir. Ornegin, aday 6gretmen egitiminde web tabanli sistemde paylasilan

videolar1 diger akranlarin bunlara erisme ve izleme imkan1 sunuyor.

4- Daha somut geribildirim: Yorumlar videolarin izlenmesinin ardindan

yapilabildigi i¢in daha taze bilgiler ile daha somut geri bildirim yapilabilmektedir.

5- Deneyimli O6gretmenlerin etkin katiliminin saglanmasi:  Bu sistem iizerinde
deneyimli Ogretmenler Ogretmen adaylarinin tartisma forumlarina katilmasi,
Ogretmen adaylarinin c¢alismalarina dontlik fikirlerini ifade etmeleri ve sistemi

kontrol ediyor olmalar1 aday 6gretmenler i¢in tesvik edici bir durum olmustur.

Lin, Hsu ve Cheng (2011), biyoloji boliimiinde okuyan 23 tane lisans 6grencisi
ve 6 tane yiiksek lisans 6grencisinin katildigi web tabanli yenilik¢i 6gretmen egitimi
uygulamas: igin su Onemli tespitlerde bulunmustur. Oncelikle, hizmet oncesi
O0gretmenlerin web tabanh sisteme katilimlarini desteklemek icin hedef odakli igerikler
sunulmas1 gerekmektedir. Buna ek olarak web tabanli sistemin islevselligi ve ara
yiizlerinde yapilacak iyilestirmeler 6gretmenlerin is yiikiiniin azalmasina ve boylelikle
ogretmen adaylarina bilgi ve tecriibelerini sunmalar i¢in imkan tamiyacaktir. kincisi,
Internet iizerinden Web-tabanli ders uygulamasi hizmet 6ncesi dgretmenlere arkadaslar
ile etkilesim yasama daha fazla firsat sunmaktadir. Son olarak, web tabanli sistemler
farkli kiiltiirde yetisen bireylerin bir sistem iizerinde yogrulmasina firsat sunabilir.
Bilinmektedir ki; bir¢ok topluluk iiyesinin farkli biyografik diizeyleri vardir. Bunlarin,
ayni sistem tizerinde bilgi, tecriibe paylasimi ayn1 zamanda yeni bir igbirligini ve uyumu
birlikte getirecektir. Bu durumun sonuglart da belirli bir zaman sonra gercek hayata

yansiyacaktir.
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Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamas1 derslerinde yasanan problemleri en
aza indirmek diisiincesinden yola ¢ikarak baslatilan bu yiiksek lisans tez c¢aligmasi ile
Web Tabanli Okul Deneyimi Sistemi (WTODS) olarak adlandirilan c¢evrimigi bir
sistemin gelistirilmesi saglanmistir. Yazilimin hazirlanmasinda lisanshh “4SP.Net 2.0”
programi, veri tabani olarak iicretsiz yazilim olan “Microsoft SQL” kullanilmistir.
Gelistirilen sistemin genel olarak amaci, Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi
derslerinin tiim asamalarini internet {izerinden yapilmasimi saglamaktir. Sistemin bu
derslerin en Onemli paydaslar1 dersin O0gretim elemanlar1 (aragtirmanin yapildigi
Fakiiltede 3 kisi gorevlendirilmektedir), okullardaki uygulama 6gretmeni ve dersleri
alan aday Ogretmenlerdir. Bu kullanicilar Program yoneticisi adi verilen bir st
kullanictya baglidir. Bu kullanicinin, okul, aday o6gretmen, uygulama 6gretmeni ve
ogretim iiyesi atama islemlerini yapabilme islevlerine sahiptir. Ogretim iiyesi, kendisine
atanmis olan Ogretmen adaylar1 ve bu Ogretmen adaylarinin okullart ve uygulama
ogretmenleri ile ilgili islevleri, uygulama ogretmenleri ise aday 6gretmenler ile ilgili
islevleri yerine getirmektedir. Aday Ogretmenler ise derslerin gerektirdigi islevleri,
dosya ve video paylasimi, form ve anketlerin doldurulmasi gibi islevleri yerine

getirmektedir. Sistemin detayli olarak anlatimi B6liim 3’te yapilmustir.
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UCUNCU BOLUM

I1l. YONTEM

Bu boéliimde tez siirecinde kullanilan arastirma deseni ve yOntemleri
sunulmaktadir. Boliim igerisinde oncelikle kullanilan “Web Tabanli Okul Deneyimi
Sistemi (WTODS)” planlama asamasindan uygulama asamasina kadar anlatilmaktadir.
Ikinci kistmda calismaya katilanlar ve calisma icin secilen ders hakkinda detayl bilgi
verilmektedir. Uciincii asamada c¢alisma icerisinde kullanilan lgekler hakkinda bilgi
verilmekte ve Dordiincii asamada ise genel olarak ¢alismanin deseni betimlemektedir.

Besinci kisim veri toplama ve analiz yontemlerini izah etmektedir.

3.1. Web Tabanh Okul Deneyimi Sistemi (WTODS)

Web tabanli Okul Deneyimi Sistemi (WTODS) programlanirken bircok
programlama dili, veritabam1 programlart ve web teknolojileri kullanilmistir.
Programlamadaki temel amag kullanicilarin islemlerini hizli ve glivenli olarak yapmasi
esas alimmistir. WTODS programlanirken kullanilan sistemler ve mimari yap1 asagidaki
gibidir;

- Programlama: WTODS,  programlanirken ~ “.NET”  teknolojisinden
yararlanilmigtir.  “.NET” teknolojisi Delphi, C#, C++,Visual Basic gibi bircok
programlama dillerini tek cati altinda toplayan ve bu kodlarin hepsinin bir paket
program iizerinde ¢aligmasini saglayan sistemdir. WTODS programlanirken ASP.NET
mimarisi kullanilmistir. Bu mimarinin arka planininda C# (C Sharp) kodlar
kullanilmistir. C# kodlar1 ile birlikte islemlerin istemci-sunucu eksenli calismasina daha
fazla hiz ve esneklik katmak i¢cin AJAX teknolojisi kullanilmistir. AJAX sisteminin
yan1 sira Sisteme daha fazla esneklik katmak igin Silverlihgt Teknolojisinden
yararlanilmugtir.

- Veritabani: Veritaban1 yapisinda MS SQL (Microsoft Query Language)
veritaban1 kullanilmistir. Sistem iizerinde kayith tiim kullanicilarin bilgileri, sisteme

aday ogretmenin eklendikleri dosyalar ve videolarin linkleri, aday 6gretmenin devam-



devamsizlik durumlarina ait veriler vb. sistemdeki tiim dinamik yapilar MS SQL
veritabani tizerinde tutulmustur.

“NET”
kullanirken Microsoft tarafindan sunulan “Visual Studio 2010 (VS 2010)” programi

- Gorsel Tasarim: WTODS’nin  gorsel tasariminda teknolojisini
kullanilmistir. Sistem {izerindeki tiim tablolar, resimler yerlestirme, renk ayarlamasi,
statik yazilar vb. tim web unsurlart VS 2010 programi kullanilarak tasarlanmigtir.
Ayrica WTODS’nin logo ve banner diizenlemesi gibi gorsellik teskil eden diger

unsurlar Photosohop CS 4 programinda tasarlanmis ve sisteme eklenmistir.

WTODS’nin genel agamalari ve fonksiyonlari asagida verilmistir;

3.1.1 Ana Sayfa

- Genel Gorlintim: Sekil 3’de goriildiigii gibi WTODS’ de iistte banner ve logo;

solda duyurular meniisii; sagda yardim meniisii, lyelik islemleri, kullanici islemleri;

altta sitenin kiinyesi ve iletisim bilgileri yer almaktadir.

® wtods

WEB TABANLI OKUL DENEYIMI Sis

WTODS'ye Hos Geldiniz

Web Tabanh Okul Deneyimi Sistemi Uzun udrasiar sonrasinda
hazirlanan ve é6gretmen adaylannin sistem Uzerinde okul yasantilanni
paylastigi sosyal bir web projesidir. Iyi Ginlerde Kullanmamz dilegi

Kolay Kullanim
Zengin Icerik
Hizh Veri Erisimi
R

ile....
Yrd.Doc.Dr Ziilfi GENC

DEVAIY

Gilincel Konular
Kullanici Girisi

l']ye]lk islemleri

Wtods,staj dosyalar1 ekleme

bilgilendirmesi Kullanic Adi: Uye OI
Sifremi Unuttum
07.05.2012
ORNEK STAJ FORMU Sifre:
NOT: STAJ FORMU ILE BIRLIKTE SCRACHT
PRCIELERI DE GONDERILECEKTIR. ni Hatirla
Web sitesine ekleyeceginiz staj dosyalan Giri

ve raporlar icin web sitesine giris yaptiktan
sonra Ustteki menilerde "Odevler”
butonunu kullanabilirisinz.

- Son ekleme Tarihi: 13.05.2012

Dosyalan nasil ekleyeceginiz konusunda

yardim almak icin (V=SS i)

—————— —

e v

Sekil 3. WTODS Genel Goriintimii

Web Tabanh Okul Deneyimi Sistemi ile
géris ahgverisinde bulunmak icin asagidaki mail adresi ile iletisime geciniz:

bamteli86@gmail.com
0 (533) 568 50 98

Copyright © wtods 2012, Tam Haldan Saklidir.
Designed by : Ziilfii GENC && Yusuf SARTKAYA

- Kullanic1 Islemleri: Sekil 3’de goriildiigii gibi WTODS’ de kullanici olusturmak

icin kullanict bagka bir sayfaya yonlendirilmemekte, Sekil 4’de gorildigi gibi
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kullanicinin  bulundugu sayfada ek pencere agilarak kullanicinin iiyelik islemini
tamamlamasi saglanmaktadir. Kullanici olusturma esnasinda olusan tiim hata raporlari

da Sekil 5°de goriildiigii gibi ayn1 pencere lizerinde gosterilmektedir.

KULLANICI OLUSTURMA
PANELI

Kullanic: Ads:
Sifre:
Sifre Dogrulama:

E-Posta:
Guvenlik Sorusu:
Guvenlik cevabs:

Kullama Olustur

Sekil 4. WTODS Kullanici Olusturma

Kullanict iglemleri  gergeklestirilirken herhangi bir giivenlik  problemi
olugsmamasi igin Sistem Sekil 5’te goriilen hata raporlarini olusturmakta ve kullanicinin

iiyelik islemini basar1 ile tamamlamasini saglamaktadir.

KULLANICI OLUSTURMA
PANELI

Kullamici Adi: yusuf
Sifre:
Sifre Dogrulama:
E-Posta: yusuf@wtods.net
Giivenlik Sorusu: deneme
Giivenlik cevabi: deneme

Sifre icin gerekli en az karakter sayisi : 6. Girilmesi gereken alfabetik
olmayan karakter sayisi: O.

Kullanici Olustur

Sekil 5. WTODS Sifre Kontrolii
- Sifre Uyumu: Kullanicinin girdigi “sifre” ve “sifre degistirme” alanlarina girilen

veriler birbirini tutmadig: takdirde Sekil 6’da gosterildigi gibi sistem anlik uyar1 mesaji
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vermektedir. Benzer sekilde, girilen elektronik posta adresi dogru olmadigi zaman Sekil

7’deki kullanici uyar1 mesaj1 almaktadir.

KULLANICI OLUSTURMA

PANELI

Kullanici Ads:
Sifre:

Sifre Dogrulama:
E-Posta:
Giivenlik Sorusu:
Giivenlik cevaba:

yusuf

yusuf@wtods.net
deneme

deneme

Sifreleriniz birbiri ile uyusmamaktadir

Kullanici Olustur

Sekil 6. WTODS Sifre Uyusmazlig

KULLANICI OLUSTURMA

PANELIL

Kullamia Ad:
Sifre:

Sifre Dogrulama:
E-Posta:
Giivenlik Sorusu:
Giivenlik cevabi:

yusuf

yusuf.witods net
deneme

deneme

Bu E-Mail adresi dogru girilmemistir.

Sekil 7. WTODS E-Mail Adresi Kontrolii

- Yardim Menusi:

Yardim meniisii sistemin giris

sayfasinda ve sitenin ig

sayfalarinda sag boliimde yer almaktadir. Sekil 8 ve Sekil 9 ile gosterilen ulagimi kolay

ve kullanimi esnek olan bu menii yardimiyla kullanicilar sistem hakkindaki video

linklerine yonlendirilmektedir. Bu videolar se¢ildiginde sistem yine kullaniciyr baska

bir sayfaya yonlendirmeden agilan bir ek pencere ile kullanicilarina hizmet vermektedir.

Sisteme yliklenen videolar kullanicilardan gelen istekler lizerine sekillendirilmistir.
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student1! HOS GELDINIZ
IKI
@ WtOdS WEB TABANL| OKUL DENEYIMI SISTEM L G g ]

AnaSayfa | Profiim Videolar | Odevier | Ankefler | Raporlar  SifreDegigtir  Online Destek  iletisim

@ DOSYALAR

bosyeaemonser | KUllanict Iglemleri

= OGRETMENLIK UYGULAMASI DOSYASI dosya alani olusturuldu.

Bize ulastirmak istediginiz dosyalan veya odevleri buraya ekleyebilirisiniz.
kapanma tarihi: 16.04.2012 00:00:00

- » Yil Sonu anketleri Girisi
Dosya Ekle - Gor 13.04.2012 01:11:43
» WTODS, KULLANISLILIK ANKETI

» Kisise! Bilgilerim
» Devam Devamsizli Takibi

Odev Ekleme
Video -Private
Sorunu

Sekil 8. WTODS Yardim Meniisii

wtods, video eklemn

Sekil 9. WTODS Yardim Meniisii Video Ornegi

- Giincel Konular: Sekil 10°da gosterilen giincel konular sekmesinde WTODS’yi

kullanan kullanicilar i¢in bazi giincel bilgilendirmeler yer almaktadir. Kullanicilar igin
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o0dev ekleme, video ekleme tarihleri vb. bilgilendirmeler bu bdlim araciligi ile

yapilmaktadir.

WTODS'’ye Hos Geldiniz Sistemdeki Yenilikler Sistem Nasil Kullanilir

wtods,genel yenilikler soyledir. wtods,daha kolay kullananin.

Web Tabanh Okul Deneyimi Sistemi Uzun ugraslar sonrasinda
hazirlanan ve 6gretmen adaylarinin sistem Gzerinde okul yasantilarini
paylastidi sosyal bir web projesidir. Iyi Gunlerde Kullanmaniz dilegi
ile....

Yrd.Doc.Dr Zilfi GENC

Kolay Kullanim Video Ekleme
Zengin Igerik Odev Ekleme
Hizl Veni Ensimi Video -Private
E-Portfolyo Erisimi Sorunu

Iletisim
DEVAMI

Glincel Konular

Wtods,staj dosyalan ekleme KullanlCI Giri§i Oye"k |$|em|eri
bilgilendirmesi Kullanici Adi: oy Uye Ol
07.05.2012 Sifremi Unuttum

ORNEK STAJ FORMU Sifre:

NOT: STAJ FORMU iLE BIRLIKTE SCRACHT
PROJELERI DE GONDERILECEKTIR.
Web sitesine ekleyecediniz staj dosyalan

[VBeni Hatirla

5o = Giris

ve raporlar igin web sitesine giris yaptiktan

sonra Ustteki mendlerde "Odevier”

butonunu kullanabilirisinz. B TABEAIEOK] 9

- Son ekleme Tarihi: 13.05.2012 Web Tabanls Okul Denevinu Sistamile
. gériis alisverisinde bulunmak icin asagidaki mail adresi ile iletisime geciniz:

Dosyalan nasil gkleyecegmz konusunda bamteli86@gmail.com

yardim almak icin [V B el 0 (533) 568 50 98
—~—

Copyright ® wtods 2012. Tam Haklan Saklidir.

Designed by : Ziilfii GENC &8& Yusuf SARIKAYA

Sekil 10. WTODS’ de Giincel Konular Sekmesi

- Kullanicr Destek Islemleri: WTODS’yi kullanan kullanicilar igin sistem
tizerinde olusan herhangi bir problem veya aksaklik durumunda sistemin web
yOneticisine ulagsmak i¢in c¢evrimici-cevrimdist destek linkleri eklenmistir. Cevrimici
destek uygulamasinda Sekil 11°de gosterildigi gibi web yonetiCisi ¢evrimigi oldugunda
kullanicilar tarafindan goriilebilmektedir. Boylece kullanicilar sorunlarint anlik ¢6zme
firsat1 bulmaktadirlar. Sekil 12°de de goriildiigii gibi kullanicilarin ulagmasi igin web
yoneticisinin telefon ve e-posta bilgileri yer almaktadir. Boylece kullanicilar ¢evrimdisi

destek de alabilmektedirler.
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WEB TABANLI O

® wtods

Ana Sayfa Videolar Raporiar

ﬁw:mu\ewsma Yardim v & yusuf

& yusut (Cavrimici)

mn

Konusma baslat

student1! HOS GELDINIZ
[CIKIS ]

§ifre Degigtir Online Destek letigim

Kullanici islemleri

+ Kisisel Bilgilerim

+ Devam Devamsizh Takibi

+ Yil Sonu anketleri Girigi

» WTODS, KULLANISLILIK ANKETT

Giinceller

Toplam Video:
Toplam Dosya:
Yorum Sayisit

Anketleriniz:

Sekil 11. WTODS Cevrimic¢i Destek Paneli

& wtods

Merhaba, studenti. Sisteme Giris.

WTODS'’ye Hos Geldiniz

Web Tabanh Okul Deneyimi Sistemi Uzun udraslar sonrasinda
hazirlanan ve 63retmen adaylannin sistem Gzerinde okul yasantilanimi
paylastig: sosyal bir web projesidir. Iyi Gunlerde Kullanmamiz dilegi
ile....

¥rd.Doc.Dr Zolfs GEN

S C)

Guncel Konular

Wtods,staj dosyalar ekleme
bilgilendirmesi od.

Yoo

07.05.2012
ORNEK STAJ FORMU

NOT: STA FORMU ILE BIRLIKTE SCRACHT
PROJELERI DE GONDERILECEKTIR.

Web sitesine ekleyecediniz staj dosyalan
ve raporlar icin web sitesine giris yaptiktan
sonra Gstteki mendlerde "Odevier”
butonunu kullanabilirisinz.

Kullanici Girisi

» Su anda sisteme giris yapmus
bislunmaktasiniz

wtods, genel yenilikler sGyledir.

Kolay Kullanm
Zengin igerik

Hizh Veri Erisimi
E-Portfolyo Erisimi
Tletisim

Oyejik islemleri

Oye Of
Sifremi Unuttum

- Son ekleme Tarihi: 13.05.2012

Web Tabanl Okul Deneyimi

Dosyalan nasil ekleyecediniz konusunda
yardim almak icin

icin Gidaki mail adresi ile iletisime geciniz:

SR ——
U.rar L

Copyright © wtods 2012. Tam Haklan Sakidir.
Designed by : Zlfi GENC && Yusuf SARIKAYA

Sekil 12. Cevrimdis1 Destek I¢in Web Yoneticisi Bilgileri

3.1.2 WTODS Kullanicilar1

WTODS’ de kullanilan 4 ¢esit kullanici tipi vardir. Bu kullanicilar ve yaptiklar

islemler sirastyla soyledir.

36




3.1.2.1 Yonetici

WTODS’ de yonetici roliine sahip olan kullanic1 sistemin kullanilabilmesi i¢in
gerekli temel yapilandirma ayarlarimi yapmak ve giincellemekten sorumludur. Bu
kullanict Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi derslerini koordine eden bir
Fakiilte koordinatorii veya bir bolim koordinatorii olabilir. Bu kullanic1 agagida verilen
islemleri yapmakla sorumludur:

1. Egitim bilgilerine dair islemler (Sistemin kullanilacag: tiniversite, fakiilte, bolim
bilgileri; aday 6gretmenin uygulamaya gidecegi okul bilgileri vb.),

2. Grup islemleri (Okul uygulamalarina giden aday dgretmenin gruplara ayrilmast,
okullara atanmasi1 vb.),

3. Kullanici islemleri (Sisteme kayitli olan kullanicilara rol verme, yetkilendirme;
kullanicilarin bilgilerini gérme vb.),

4. Anketler (kullanicilarin girmeleri gereken anketleri sisteme ekleme) gibi

islemleri yapar.
Yukarida siralanan islemler hakkinda detayli bilgiler asagida tek tek ele alinmistir.

Egitim Bilgileri: Sekil 13 ve Sekil 14’de gorselleri verilen bu sekme yardimiyla
Okul Deneyimi veya Ogretmenlik Uygulamasi derslerinin Fakiilte, Béliim ve Uygulama
okullarinin organizasyonu icin gerekli olan tiim temel yapilandirma ayarlar1 yapilir. Bu
boliimdeki islemler WTODS nin olmazsa olmazidir. Sistem buradaki verilere gore
caligmakta ve sekillenmektedir. Ornegin; Sekil 13° de gosterildigi gibi hangi ders igin
islem yapilacaksa o derse ait bilgiler eklenebilmekte ve ders bilgileri sekmesinin hemen
yaninda “Boliim  bilgileri”, “Fakiilte Bilgileri” ,“Universite Bilgileri” de
diizenlenebilmektedir. Yine sistem fiizerinde “Egitim Bilgileri” Bolimiinde aday
ogretmenin uygulama yapacaklar1 okullar eklenebilmektedir. Bu bilgiler Sekil 14’de
gosterildigi gibi uygulama okullarina ait okul adi, adres, telefon, web adresi ve mail

adresi gibi bilgiler igermektedir. Bu bilgiler istenildigi gibi diizenlenebilmektedir.
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yusuf! HOS GELDINIZ

@ WtOd S WEB TABANLI OKU ADMUEI (F;’;\':JIE%

Ana Sayfa Grup iglemleri Kullanici iglemleri Anketler Ogrenci Ders Atama Ogretmen Ders Atama Yoklama

Egitim Bilgileri Ogretmen ve Okul Bilgileri Ogrenci Bilgileri

Universite Bilgileri || Fakilte Bilgileri | Bélum Bilgileri ” Ders Bilgileri

|ExLE

|NIVERSITE ADI: [Firat Universitesi
{FAKULTE ADI: Egitim Fakiiltesi
{BOLUM ADI: Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenli

{EGITIM DONEMI: 2011-2012

DUZENLE - SiL

—————— —

- HHTHL YALID - | €SS WALID Copyright © wtods 2012, Tim Haklan Sakhdir.

Designed by : Ziilfii GENC && Yusuf SARIKAYA

Sekil 13. WTODS Ders Bilgileri Paneli

Egitim Bilgiler Ogretmen ve Okul Bilgileri Ogrenci Bilgileri
| OGRETIM GOREVLISI LISTESI | UYGULAMA OGRETMENLERI LISTESI

OKUL BILGILERI EKLE

{UNIVERSITE LISTEST Firat Universitesi
|FAKULTE LISTEST Egitim Fakiltes
LEM
ListEsi  OKUL ADI
s s Sanayi mah. Kazim ¢
Dzenle il Lexidal IkoGresim  arabekir cad. No:67 (828) 22216 73 pep. /furvews.istiklalokulu.meb.k12.tr 547319@meb.k12.tr
i ELAZIG / TURKIVE
ﬁl . Ismet Pasa icadiye Mah. Hirriyet 042423835 .. ; ’ X
Gzenle Sil Iiko3retim Okulu  Cad. No:57/Elazig - htep://vsvivi.elzismetpasa.k12.tr/ 547320@meb.gov.tr
Vali Lutfullah Sirsori Mah. Sehit

Dizenle Sil  Bilgin Ilkdgretim  Astemen Mustafa Uygur 424 241 14 33 htep://okulweb.meb.gov.tr/23/01/766156/
Okulu Bulavan No: $9-ELAZIG

pazenle sil  T:0-B-B: Abdullahpasa Mah, 18. 0424 247 11
uzenle S {lkégretm Okule  Sok. No:20 ELAZIG 13
Tevfik Abdullahpasa mahallesi
Dizenle Sil  Varamanoglu 27. sokak ELAZIG / {ns24) 24741
Ilkégretim Okulu

http://okulweb.meb.gov.tr/23/01/766107/ tobb23@ttnet.net.tr
http://okulweb.meb.gov.tr/23/01/546708/ 546708@meb.k12.tr

Yunus Emre 0 (424) 422447) 03

Duzenle sil JumusEere, 20-0 (42 bt/ fvsviree. yunusemreioo. k12,1 335220@meb.k12.er
Dazenle Sil 'I“Iig“érke:fn’“g['mlu fcuroods Moh. ‘,’?gﬂi‘f 0(228) 32775 puep://vwvrvs.namikkemalilkogretim.k12.tr  437817@meb.gov.tr
Dizenle Sil Z{:ﬁ: Bcogreti z:’él, ,‘vr:z?.sfgag:inz?ggaran 87424 21829 htep://vavivi.muratilkogretim. k12.tr muratilkogretim@gmail.com
Dazenle Sil ﬁ%ﬁgg?’nﬁowu Yeni mah, Mimar Faruk 042421812 by /v elazigaumburiyet.com cumhuriyet@hotmail.com
Duzenle sl Atetirk Ikdgretim Cars: Mah. Bosna Hersek 042421829 1y, felazigataturkioo.ki2.ar

S Yeni Mahalle Mimar Faruk
Dazenle Sil gszn['e Tlkagretim Caddesi No: 41 23100 0424 2186900 http://wwivi.mezre.com mezre@mezre.com
R Elazg / Tarkiye
izzet Pasa Mah. She. Yzb.

= . Dumlupinar | pok 0 (424) 218 13 WoEa s 2 ;
Dazenle Sil B T el TS&rzfcad No:3Z Merkez 3 http://elazigdumiupinarico.meb.k12.tr 337841@meb.k12.tr

| UYGULAMA OGRETMENI

Sekil 14. WTODS Uygulama Okullar1 Paneli

38



- Grup Islemleri: Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamas: derslerini alan
aday Ogretmen uygulama okullarina gruplar halinde gonderildiginden bu gruplama
isleminin 6nceden planlanmasi gerekmektedir. Bu gruplama islemlerinin yapilmasi
WTODS’ de yer alan grup islemleri sekmesi ile yapilmaktadir. Sistem yoneticisi bu
sekmedeki islevleri kullanarak istedigi sayida grup olusturabilir ve bu gruplara 6grenci
dagilimini gergeklestirebilir. Sekil 15°de gosterildigi gibi yonetici sisteme grup eklerken
grup ile birlikte; grubun hangi Universite, Fakiilte, Béliim, Ders altinda agilacagi,
gruptan sorumlu 6gretim elemaninin kim olacagi, grubun hangi okula gidecegi ve o
okulda hangi uygulama 6gretmeni ile birlikte ¢alisacagi gibi organizasyonel bilgileri
ekleyip diizenleyebilmektedir. Ayrica Sekil 16’da gosterildigi gibi sistem kayitli olan

aday 6gretmenin istenilen gruplara atanmasi igin oldukga kolay diigmeler igermektedir.

Grup Olustur Gruba OFrenci Ekle
GRUP OLUSTUR
UNIVERSITE LISTESI: Firat Universitesi B
FAKULTE LISTESI: Egitim Fakiltesi E
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmentii-II Odretim [+]
Sgretmenik Uygulamas: [
Istiklal Tlkagretim Okulu [~]
Ahmet Tekin |
yusuf sankaya
Cetin Semerci
Ziilfi GENG
UYGULAMA OGRETMENI  [Recep Sahin
STESI
P ADI:

GRUP ACIKLAMASI - NOT: Bu agxklama
grubu daha sonra
hatirlayabileceginiz
bir aciklamadir

Sekil 15. WTODS Grup Islemleri Paneli
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Grup Olustur

Gruba Ogrenci Ekls

Grub Sil

| GrRUBA GGRENCT EKLE |

Universite Listesi:

Firat Universitesi

Fakilte Listesi:
Egitim Fakiltesi

B6lim Listesi:

=] Bilgisayar ve Gdretim Teknalojileri OE

Ders Listesi:
Ogretmeniik Uygulamas:

[=]

ISLEMLER

DETAYLARA BAK

GRUP ADI

Yunus Emre 1.0.0 Grup1

Tavfik Yaramanoglu 1.0.0-Grup 1

OKUL ADI
Yunus Emre Ilkogretim Okulu

Tevfik Yaramanoglu ilkégretim Okulu

UYGULAMA OGRETMENI

Alan Abdullah

DETAYLARA BAK

TOBB Ilkégretim Okulu-Grup 1

T.0.8.B. Ilkégretim Okulu

Bayrak Yasemin

DETAYLARA BAK

Vali Lutfullah bilgin i.6.0 - Grup 1

Vali Lutfullah Bilgin ilkégretim Okulu

YILDIRIM Mehmet

DETAYLARA BAK

Vali Lutfullah Bilgin 1.0.0-Grup 2

Vali Lutfullah Bilgin ilkagretim Okulu

Ulgen Yesim

DETAYLARA BAK
DETAYLARA BAK

istiklal Ilkégretim Okulu-Grup 1 Istiklal ilksgretim Okulu Sahin Recap

ismet Pasa i.6.0-grup 1 Ismet Paga ilkégretim Okulu Ozdemir Aysegil

GRUP ADI Yunus Emre 1.0.0 Grup1

Catin Semerci

GRUP OGRETMENI
UNIVERSITE ADI

Firat Universitesi

FAKULTE ADI Egitim Fakltesi
OKUL ADI Yunus Emre Ilkégretim Okulu
ACIKLAMA Catin semercinin 1. grubudur. Grupta suanda 6 tane édrenci bulunmaktadir

SEGILEN GRUBA OGRENCI GONDER

GRUPLANDIRILMAMIS OGRENCILER
Alttaki secimi yapiniz

ISLEMLER SECTIGINIZ GRUPTA YER ALAN OGRENCILER

v

SIZ

ebub altunkaynak
melih aydin

Hiseyin Bozdemir

abdissamed salgam
Hasan Bozdad
muhammet ensar tag
ahmet sanligeng

suat tark

Gokecen Aksay

Hakk: Sahin

HUSEYIN BOZDEMIR
Liitfiye Genca CANDEMIR
Murat ARIKAN Y

m

AH

Sekil 16. WTODS Gruplara Ogrenci Atama Islemi

- Kullanici Islemleri: Bu sekme kullanilarak sisteme kayitli olan tiim kullanicilara
ait islemler gerceklestirilmektedir. Sekil 17°de gosterildigi gibi sisteme kayith
kullanicilara ait detayli bilgiler ilgili kullanici adina tiklanildigi zaman sag tarafta
goriilmektedir. Ayrica kullanicilara iliskin sistem igerisinde yonetici, sorumlu 6gretim
elemani, uygulama Ogretmeni, Ogrenci gibi hangi tip kullanici olacagi yani
yetkilendirme verme iglemi bu panel iizerinden yapilmaktadir. Yani sisteme iiye olan
herhangi bir x kullanicisinin 6gretmen mi, 6grenci mi veya baska bir yetkiye mi ait
oldugu burada belirlenir. Ayrica kullanicilar birkag Olglite gore burada listelenir.
Boylelikle kullanicilara erisim kolayligi saglanmistir. Ayrica kullanicilart aktif veya

pasif olarak listelenmesi de miimkiindiir.
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Ana Sayfa Egitim Bilgileri Grup iglemleri Kullanici islemleri Anketler Ogrenci Ders Atama Ogretmen Ders Atama Yoklama
Rold Olmayan Kullanicilara Atama Yap Tum Kullanicilan Goster
ROLLER: | app_teacher |v| DURUM: Akn'fEl Rolis Belirle: aDp_teacherEl Durum: | Aktif E] Gincelle
|Pasit [ Ad____[soyadi ol | PR
Bilgileri Diteacher 554028 _ student Telefon
Bilgileri pWebmaster 064 m.akif insal student | VUmarast
if i ?
Bilgileri Diizenle 06554028 Ramazan bans student Pasit mi 2
Silgileri Dizenle | 06554026~ Adi Yusuf
Bilgileri Dizenle 06554028_ Ramazan Bans student [ 50¥3% Demi;
A——— = Rol Adi student

Bilgileri Dizenle 08554007 S.Calal Ertug student — —

Uni its Firat Uni itesi
Bilgileri Dizenle 08554018 idris akdeniz student e rop verey

Fakiilte Egitim Fakiltesi
Bilgileri Diizenle 08554020 fatime dzaval student = =

5 Balim Ad I ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi - I

Bilgileri Diizenle 08554029 Halil ibrahim | Tomak student S Oretim
Bilgileri Diizenle 08554037 Nur Giilszh ER student Grup Adi Namik Kemal ilkégretim okulu- Grup 1
Bilgileri Diizenle 08554038 Mesut Cevik student Zilfiye Onal - Cetin semerci grubudur 12 tane

Agiklama S éwinty o

stajyer 6grenci yer almaktadir

Bilgileri Diizenle 08554033 Arzu Gizligél student -

Ders Adi Ogretmenlik uygulamas:
e T I e B

Ddnem 2012-2013
Bilgileri Dizenle 08554050 m.selman glindiiz student
Bilgileri Diizenle 08554055 Avtandil GUNDADZE | student
Bilgileri Diizenle 08554502 alim arkanoglu student
Bilgileri Diizenle 08554504 Murat Arkan student
Bilgileri Diizenle 08554507 Hatice CANSIZ student
Bilgileri Dizenle 08554515 Suat Tirk student
Bilgileri Diizenle 08554517 Gonca Candemir student

12345678910
i 1 lari seny l

Sekil 17. WTODS Kullanic1 islemleri Paneli

- Anketler: Okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamas: derslerinde kullanilan ve
YOK tarafindan belirlenmis “Okul Uygulamalar1 Calisma Y&nergesi’nde yer alan
anketlerin web ortamina aktarilmasi i¢in hazirlanan pratik bir paneldir. Bu panel
hiyerarsik ve dinamik bir yapiya sahiptir. Anketler panelinin genel goriinimii Sekil
18°’de goriilmektedir. Sekilden goriildiigii tlizere, anket ekleme formu kullanilarak

istenilen diizeyde anket olusturmak oldukca kolaydir.
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Ana Sayfa Egitim Bilgileri Grup Iglemleri Kullanicy iglemleri Anketler Ogrenci Ders Atama Ogretmen Ders Atama Yoklama

ANKET EKLEME FORMU BASLIK 1:
anket adi Ariet [OGRETMENLIK UYGULAMASI DEGERLENDIRME FORMU[=]
anket turu Akran Degerlendirme Formu [=] E;i‘ .
anket
Secenek Ug Secenkii Anket [ Jalt Bashik Ekle |
Sayisi

[Anketi Ekle
ALT BASLIK
2:

- . - . Anket e
Anketadi:  |OGRETMENLIK UYGULAMASI DEGERLENDIRME FORMU [¥] B2siik [KONU ALANI ve ALAN EGITIMI [~]

1:
Anket Baslik
2:
Anket: GGRETMENLIK UYGULAMASI DE[¥]
Bashk: KONU ALANI ve ALAN EGITIMI [w]
Alt Baslhik: KONU ALANI BiLGISi [+]
Soru Adu: Anket Sorusu[v]
soru_adi soru_turu anket_adi baslik_adi alt_baslik_adi
Dizenle Sil Sec Konu ile ilgili temel kavramlan ve ilkeleri bilme anket L AASE K A ANIVa ALAN . eonaraNT Bl GIst
= ¢ Konuda gecen temel ilke ve kavramlan mantiksal OGRETMENLIK UYGULAMASI  KONU ALANI ve ALAN g

Dazenle Sil Sec o et riilis il landirme ankat DEGERLENDIRME FORMU EGITIMI S R e

Konunun gerektirdigi sézel ve gorsel dili - -
Dzenle Sil Sa (s2kil,sema,grafik formul vb) uygun bicimde anket O e comi - EONU ALANE ve ALAN  onu ALaN BitGist

yusuf! HOS GELDINIZ

Sekil 18. WTODS Anket Ekleme Paneli

3.1.2.2 Ogretim Elemani

Sekil 19°da goriildiigii gibi WTODS’ ne giris yapan dgretim elemani sayfanin

sag tarafinda linkler vasitasiyla kendisi ile ilgili olan sayfalara yonlendirilmektedir.

Ogretim elemanina ait linkler ve islevleri asagida verilmistir.

1.
2.

Kisisel Bilgilerim (Ad-soyad,egitim bilgileri diizenleme),

Gruplarim,

Ogrenci Ders Videolar1 (Ogretmen adaylarmin siteme ekledikleri videolar1 ve
dosyalara erisim sayfasi),

Y1l Sonu Anketleri (Sisteme eklenmis yil sonu anketleri),

Devam-Devamsizlik Takibi (Ogretmen adaylarmin uygulama okullarmdaki
devam takibi sayfasi)

Kisisel Bilgiler: Ogretim elemam kendisine ait ad, soyad, iletisim bilgileri, profil

resmi, gérev yaptign Universite, Fakiilte bilgilerini diizenleyebilmektedir. Sekil 19°da

bu panel ile ilgili gorsel gortilmektedir.
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zgenc! HOS GELDINIZ
[ CIKIS ]

® wtods

WEB TABANLI OKUL DENEYIMI SISTEM

AnaSayfa  Profilim  Videolar  Odevier  Anketler ~ Raporlar  §ifre Dejigtic  Online Destek  iletigim

| KiiSEL BILGILER | EGITIM BILGILERI | PROFIL RESM |

Kullanici iglemleri

+ Kigisel Bilgilerim

} Gruplarim

+ Odrenci Ders Videolan

+ Yil Sonu anketleri Girisi

‘ + Devam-Devamsizlik Takibi

ISLEMLER ADINIZ SOYADINIZ

GENC

TELEFON NUMARASI

Dizenle Zalfi

Odev Ekleme

Video -Private
Sorunu

Sekil 19. WTODS Ogretim Elemam Kisisel Bilgiler Paneli

- Grup Islemleri: Ogretim eleman1 bu sayfada kendisine yonetici tarafindan atama
yapilmis uygulama okullarindaki gruplarimi gérmektedir. Ogretim eleman1 bu
gruplardan birini se¢tigi zaman gruba ait 6gretmen adaylarinin listesi, uygulama okulu,
uygulama okulundaki uygulama 6gretmeni gibi bir¢ok bilgiye ulagmaktadir. Bu sayede
uygulama ogretmeni ile Ogretim elemani arasindaki iletisim igin gerekli bilgiler
saglanmis olmaktadir. Ayrica 6gretim elemani se¢mis oldugu grupta bulunan 6grenci ile

ilgili detayl raporlar da alabilmektedir.

OGRENCI LISTEST

Kullanici iglemleri

» KGsisel Bilgilerim
) Gruplanm

GRUPLARIM{ TOBB fikogretim Okulu-Grup 1[7] G '
— , Orenci Ders Videolar

UYGULAMA OGRETMENI KULLANICI ADI: tobb ) Yil Sonu ankstleri Girisi
UYGULAMA OGRETMENI ADI Yasemin + Devam-Devamszlik Takibi
UYGULAMA OGRETMENI SOYADI Bayrak

UYGULAMA OGRETMENT TELEFON NUMARAST

UNIVERSITE ADI Firat Universitesi

FAKULTE ADI Egitim Fakiiftesi

BOLUM ADI Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenkigi-Il Gretim
DERS ADI Oretmenik Uygulamas:

OKUL ADI T.0.8.8. Tlkagretim Olulu

OGRENCI LISTEST

KULLANICI ADI ADI SOYADI TELEFON NUMARAST
DETAYLARA BAK 08554530 Mehmet Akif  GOKTAS 5418694162
DETAYLARA BAK cagdas27 cAGDAS AKTAS 05282512593
DETAYLARA BAK hasan Hasan BOZDAG 5214857354 Gﬁncener
DETAYLARA BAK kajmeran.27 hanifi salman 05218813379
DETAYLARA BAK ozlem_barut Ozlem Barut

Toplam Video:
DETAYLARA BAK sayan218 Emrah Sayan 05292070113 Sopha D
DETAYLARA BAK sanligenc08554525  Ahmet SANLIGENG 05067203168 Yorum Sayisi:

Sekil 20. WTODS Ogretim Eleman1 Gruplarim Paneli
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- Ogrenci Ders Videolar:: Ogrenci ders videolar: sayfasi sayesinde o&gretim
elemanmin daha once sistemde olusturdugu Sekil 21°de gosterilen video alanina
ulasarak grubundaki aday Ogretmene ait videolar1 izleyebilmektedir. Bu videolar
O0gretmen adaylarmin okullarda anlattiklar1 derslerinin  kayitlarmi  igermektedir.
Sistemde video kayitlart tutulmamaktadir. Bunun yerine aday o6gretmen bu ders
kayitlarimi “Youtube” adli sosyal paylasim sitesine yiikleyerek sadece kayitlara ait
linklerini sisteme yiiklemektedirler. Bu ¢6ziim sistemin oldukca yliksek boyuttaki
depolama ortami ihtiyacina gerek olmaksizin kayitlara olduk¢a hizli ulasilmasini
saglamistir. Kayitlarin gizliligi ve yasanacak etik sorunlar “Youtube” sitesinin saglamis
oldugu video kayitlarinin gizli (private) segenegi ile saglanmistir. Bu videolara 6gretim
elemant ile birlikte grup arkadaslarinin ulagimi saglanarak mikro egitim uygulamalar
yapilmasit saglanmistir. Ayrica Ogretmen adaylarinin arkadaslarinin  hazirladig
videolara yorum yaparak isbirlik¢i bir sekilde yanliglarint ve dogrularini gormeleri
saglanmistir. Sekil 22° de goriildiigi gibi kullanici videolar: izlerken sistem kullaniciy1
ayrt bir sayfaya yonlendirmemekte bunun yerine ayni sayfada yeni pencere agarak
videoyu izlemesini saglamaktadir. Bu kullanicin ayni sayfada kalarak sistemi daha rahat

ve esnek kullanmasini saglamaktadir.

- Ogrenci videolarma benzer sekilde 6grenci ders dosyalari; dgretim eleman1 daha
once sistemde olusturdugu Sekil 23’de gosterilen ve dosya alami olarak tanimlanan
alana ulasarak aday Ogretmenin ders ile alaki yiiklemis olduklar1 dosyalara
ulagmaktadir. Bu sayfalarda ogretmenlik uygulamasma giden 6gretmen adaylarinin
okullarda yaptiklar1 yillik planlar, raporlar vb dokiimanlari sistem iizerinde paylasmalari
saglanmistir. Bu sayede 6gretim elemant ile birlikte grup arkadaslarinin ders dosyalarini

gérme imkan1 bulunmaktadir.
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AnaSayfa  Profilim  Videolar ~ Odevier  Anketler  Raporlar  §ifreDegigtit  Online Destek  iletigim

& viDEOLAR Video Alani Olustur KU"anICI i§|em|el’i

+ Kigisel Bilgilerim

+ Gruplarim

grup_adi + Odrenci Ders Videolar:

Grubun dosya ve videolarina bak TOBB ilkagretim Okulu-Grup 1 +Yil Sonu anketleri Girisi
Grubun dosya ve videolarina bak Vali Lutfullzh bilgin i.6.0 - Grup 1 (Betm Dok Takin
Grubun dosya ve videolarina bak vali Lutfullah Bilgin 1.0.0-Grup 2
Grubun dosya ve videolarina bak Mezre ilkégretim Okulu- Grup 1
Grubun dosya ve videolarina bak Cumbhuriyet Ilkégretim Okulu- Grup 1

© OGRETMENLIK UYGULAMASI VIDEOSU video alani olusturuldu.

Belirttigimiz tarihe kadar 6gretmenlik uygulamas: videolarini sisteme ekleyiniz.
kapanma tarihi: 16.04.2012 00:00:00

Eklenilen Videolara Bak 09.04.2012 12:18:50 Alan sil

® OKUL DOSYALARI dosya alani olusturuldu.

Okulda yaptiginiz calismalan ve bize génderecediniz dosyalan buraya ekleyiniz.

kapanma tarihi: 16.04.2012 00:00:00 Gﬁnco“er

Eklenen Dosyalara Bak 12.04.2012 15:29:31  Alan sil

Sekil 21. WTODS’ de Ogretim Elemaninin Sorumlu Oldugu Gruplar ve Bunlarin
Ekledikleri Videolar

B! BERETMENLIK UYGULAMAST VIDEOSU Video Ekle

Belirttigimiz tarihe kadar 6gretmenlik uygul ideol sisteme ekley
kapanma tarihi: 16.04.2012 00:00:00
Video Alznina Ddn 05.04.2012 12:18:50 adet video eklendi,

denemdir

d ke ® shae ¥ Moreinfo

Nasil Kullanilir ”

Video Ekleme

Beden Yorum Yaj Odev Ekleme

2 adet yorum ekl 3 - Video -Private
yusuf sarkaya - | Sorunu
Mehmet Akif ¢ 4

& Mehmat Akif GO|

Begen Yorum Yap
Odeve su anda yt

Mehmet Akif GO

]

Videomun {KINC| Ve son paruni da yukiedim

Sekil 22. WTODS Video izleme Paneli
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Kullanici ilemleri

v Kigisel Bilgilerim

Bize ulastirmak istedidiniz dosyalan veya 6devleri buraya ekleyebilirisiniz. + Gruplanm

kapanma tarihi: 16.04.2012 00:00:00 TR

Dosya Alanina Dén  13.04.2012 01:11:28  adet video eklendi. + Odrenci Ders Videolan
+ Yil Sonu anketleri Girisi

Semih Ozmen + Devam-Devamsizlik Takibi

g

) BERETMENLIK UYGULAMAST DOSYAST Dosya Yikleme Yaneticisini Ac Dosya Ekle

C]

rar dozy icinde derste kull, sunu ve scracht dosyasi var okul deneyimi dosyasini pdf ye
gevirmedim ciinkd boyutu biyik oluyordu yikl yla karsilasiyord

Ekteki Dosyay: Indir

Beden Yorum Yap 07.05.2012 12:57:33

Odeve su anda yorum eklenmemistir,

‘Sistem Nasil Kullanilir

burak uzunoglu
staj raporumu ekledim
Ekteki Dosyay: Indir Video Ekleme
Begen Yorum Yap 09.05.2012 20:50:30 Odev Ekleme
Odeve su anda yorum eklenmemistir, Video -Private
Merve ILTER LA Srtil
Ogretmenlik Uygulamasi Dersi Staj Raporu ve Scratch Dosyast Eklenmistir...
Ekteki Dosyay: Indir
Beden Yorum Yap 09.05.2012 21:37:30 m
Odeve su anda yorum eklenmemistir.
Gokgen AKSAY 3¢
- staj raporumu ekledim Giinceller
Ekteki Dosyayi Indir
Beden Yorum Yap 10.05.2012 13:20:09
Odeve su anda yorum sklenmemistir.
= Bekir Sitki Cerci Toplam Video:
— hocam &dev yiikledim Toplam Dosya:
Ekteki Dosyayi Indir Yorum Sayisi:
Beden Yorum Yap 10.05.2012 17:47:17 Anketleriniz:
Odeve su anda yorum eklenmemistir.
Esra KOC
staj raporu ve s_cratch projesi
Ekteki Dosyayr Indir
Beden Yorum Yap 10.05.2012 21:41:07

Sekil 23. WTODS Dosya Paylasim Paneli

- Y1l Sonu Anketleri Girisi: Ogretim eleman1 sistem yoneticisi tarafindan
olusturulmus anketleri bu sayfada gormektedir. Yine bu sayfada o6gretim elemamn
sorumlu oldugu gruplar1 ve bu gruplarda anketleri dolduracak 6gretmen adaylarini

gormektedir. Bu sayfanin genel goriinimii Sekil 24°de verilmistir.
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olan anketi doldurmaniz gerekmektedir.

ANKET HARFLERININ ANLAMI:
E=Eksigi Var(1)

Ankste Git

K=Kabul Edilebilir(2)

OGRETMENLIK UYGULAMASI DEGERLENDIRME FORMU igin olusturulmus Ogrenci Gézlem Formu

Anket 3 secenekten olusuyor olup toplam soru icermektadir,

i=1yi Yetismis(3)

GRUPLARIM:| TOBB Tikogretim Okulu-Grup 1 :I

Giinceller

Toplam Video:
Toplam Dosya:
Yorum Sayisi:

UYGULAMA GERETMENT KULLANICI ADI: tobb Anketleriniz:
UYGULAMA OGRETMENI ADI Yasemin
UYGULAMA GGRETMENT SOYADI Bayrak
UYGULAMA GERETMENT TELEFON NUMARAST
— e Sistemdeki Yenilikler
FAKULTE ADI Egjitim Fakitesi
== mm Rz oo =T
BOLUM ADI ve Ogretim T g gi-IT Ogretim Kolay Kullanim
DERS ADI Ogratmenlik Uygulamas: Zengin icerik
OKUL ADI T.0.8.B. ilkagretim Okulu Huzli Veri Erigimi
= = . E-Portfolyo Erisimi
OGRENCI LISTESI N
Tletigim
KULLANICI ADI  ADI SOYADI TELEFON NUMARASI
ANKETI DOLDURACAGIM 08554530 Mehmet Akif GOKTAS 5418694162 DEVAN
ANKETI DOLDURACAGIM cagdas27 CAGDAS AKTAS 05282512593
ANKETI DOLDURACAGIM hasan Hasan BOZDAG 5314857354
ANKETI DOLDURACAGIM kajmeran.27 hanifi salman 05218813379
ANKETI DOLDURACAGIM ozlem_barut Ozlem Barut
ANKETI DOLDURACAGIM sayan218 Emrzh Sayan 05292070113

ANKETI DOLDURACAGIM sanligencd8554525  Ahmet SANLIGENC 05067203168

Konu ile ilgili temel kavramlan ve ilkeleri bilme

D@k 01

Konuda gegen temel ilke ve kavramlan mantiksal bir tutarlilikla iliskilendirme D@k O}

Sekil 24. WTODS Yil Sonu Anketleri Paneli

- Devam-Devamsizlik Takibi: Ogretim elemam kendisi igin tanimlanmis
gruplardaki Ogretmen adaylarmm uygulama okullarindaki devam-devamsizliklarini
takip edebilir. Boylece ogretim elemani ile uygulama Ogretmeni arasindaki
kopukluklarin ve ders takibindeki eksikliklerin giderilmesi saglanmistir. Derse gitmeyen
aday Ogretmen anhik olarak sisteme islenebilmekte ve Ogretim gorevlileri
devamsizliktan kaynaklanabilecek durumlara karsi ¢ozliim tiretebilmektedir. Devam-

Devamsizlik sayfasinin genel goriintiisii Sekil 25° de verilmistir.
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Ana Sayfa Profilim Videolar Odevler Anketler Raporlar §ifre Degigtir Online Destek iletigim

*") DEVAM-DEVAMSIZLIK TAKIg Kullanic i§lemleri

Gruplarim: ToBB Ilkégretim Okulu-Grup 1 E
TOBB Ilkégretim Okulu-Grup 1
Vali Lutfullah bilgin i.6.0 - Grup 1

+ Kigisel Bilgilerim

Vali Lutfullah Bilgin 1.0.0-Grup 2 03.2012 00:00:00 geldi » Ogrenci Ders Videolan
Mezre Ilkdgratim Okulu- Grup 1 + Yil Sonu anketleri Girisi
Cumhuriyet Ilkégretim Okulu- Grup 1 03.2012 00:00:00 gelmedi ) Devant-Devametide Takibi
Detay | Emrzh Sayan 19.03.2012 00:00:00 gelmedi

Detay |Ahmet SANLIGENG  [19.03.2012 00:00:00 geldi

Detay |Hasan BOZDAG 19.03.2012 00:00:00 geldi

Detay | Emrzh Sayan 26.03.2012 00:00:00 geldi

Detay |Mehmet Akif | GOKTAS 26.03.2012 00:00:00 geldi

Detay | hanifi salman 26.03,2012 00:00:00 geldi

Detay |CAGDAS AKTAS 26.03.2012 00:00:00 geldi

Detay |Ozlem Barut 26.03.2012 00:00:00 geldi

Detay | Ahmet SANLIGENC 26.03.2012 00:00:00 geldi o 9

Detay |Hasan BOZDAG 02.04.2012 00:00:00 gelmedi = »_
Detay | CAGDAS AKTAS 02.04.2012 00:00:00 geldi

Detay | hanifi salman 02.04,2012 00:00:00 geldi

12345

Giinceller

Sekil 25. WTODS Devam-Devamsizlik Paneli

3.1.2.3 Uygulama Ogretmeni

WTODS iizerinde kullanicilardan bir tanesi de Uygulama Ogretmenidir. Sekil
26’da gorildiigii gibi WTODS’ne giris yapan uygulama ogretmeni sayfanin sag
tarafinda linkler vasitasiyla kendisi ile ilgili olan sayfalara ydnlendirilmektedir.
Uygulama 6gretmenine ait linkler ve islevleri asagida verilmistir.

1. Kisisel Bilgilerim (Ad-soyad,egitim bilgileri diizenleme),

2. Ogrenci Listesi (Sistem y&neticisinin kendisine verdigi aday oOgretmen
listesidir),

3. Devam-Devamsizlik Girisi (Ogretmen adaylarmin uygulama okullarina devam
durumlarini sisteme isleme paneli),

4. Y1l Sonu Anketleri Girisi (Sisteme eklenmis y1l sonu anketleri girisi)

- Kigisel Bilgiler: Ilgili Egitim Fakiiltesi onerisi ile segilen ve 11 Milli Egitim
Miidiirligii tarafindan onaylanan uygulama okullarinda gorev yapan uygulama

ogretmenleri kendilerine ait kisisel bilgilerini bu béliimde diizenleyebilmektedir..
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yunusemre! HOS GELDINIZ
[ CIKIS ]

Ana Sayfa Profilim Videolar Odevler Anketler Raporiar Sifre Degistir Online Destek iletigim
KISISEL BILGILER | EGITIM BILGILERI | PROFIL RESMI Kullanici |$|em|eri
+ Kisisel Bilgilerim
iSLEMLER ADINIZ SOYADINIZ TELEFON NUMARAST » Ogrenci Listesi
- - + Devam Devamsizh Girisi
Dazenle Hakan Gur 5056213705

+ Yil Sonu anketleri Girisi

Sekil 26. WTODS Uygulama Ogretmeni Kisisel Bilgiler Paneli

- Ogrenci Listesi: Bu sayfada uygulama dgretmenine ydnetici tarafindan atanmis
aday ogretmenin listesini goriilmektedir. Ogrenci listesi ile birlikte gelen gruptan
sorumlu olan 6gretim elemani ve 6gretim elemaninin iletisim bilgileri paylasiimistir.
Boylece bir problem durumunda 6gretim elemanina ulasmak amaglanmaktadir. Sekil

27°de bu panele ait gorsel verilmistir.

- Devam-Devamsizlik Girigi: Okullardaki uygulama 6gretmenleri kendilerine
daha onceden verilmis gruptaki 6gretmen adaylarinin devam-devamsizliklarinin girisini
bu boliimden gerceklestirmektedir. Boylece dgretim eleman ile uygulama 6gretmeni
arasindaki kopukluklarin ve ders takibindeki eksikliklerin giderilmesi saglanmistir.
Derse gitmeyen aday oOgretmen anlik olarak sisteme islenebilmekte ve Ogretim

gorevlileri bunlar1 gérebilmekte olumsuz durumlara karsi ¢6ziim iiretebilmektedirler.

- Y1l Sonu Anketleri Girisi: Uygulama 68retmeni sistem yoneticisi tarafindan
olusturulmus anketleri bu sayfada gérmektedir. Uygulama 6gretmeni sorumlu oldugu
grubu ve bu gruptaki anketleri doldurarak 6gretmen adaylarin1 degerlendirmektedirler.

Bu sayfanin genel goriintimii Sekil 29°da verilmistir.
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yunusemre! HOS GELDINIZ
@ WtOdS WEB TABANLI C =NEYiMi SISTEM [ CIKIS ]

Ana Sayfa Profilim Videolar Odevler Anketler Raporlar Sifre Degigtir Online Destek iletigim

OGRENCT LiSTES | Kullanici Islemleri
+ Kisise! Bilgilerim
GRUPLARIM: + Ogrenci Listesi
Yunus Emre 1.0.0 Grupl E‘ + Devam Devamsizh Girisi
—_ - - v Yil Sonu anketleri Girisi

OGRETIM GOREVLISI KULLANICI ADI: csemerci

OGRETIM GOREVLISI ADI Gatin

OGRETIM GOREVLISI SOYADI Semerci

OGRETIM GOREVLISI TELEFON NUMARASI

UNIVERSITE ADI Firat Universitesi

FAKULTE ADI Egitim Fakiltesi

80L0M ADI ilgisayar ve Odratim Teknolojileri Ogretmenligi-1I Ogretim

DERS ADI Ogretmenlik Uygulamasi

OKUL ADI Yunus Emre Ilkégretim Okulu

KULLANICI ADI ADI SOYAD: EFON NUMARASI

DETAYLARA BAK 08554507 Hatice CANSIZ 5512138981

DETAYLARA BAK 08554552 Huseyin  Bozdemir 05368101502

DETAYLARA BAK  Ebubekir ALTUNKAYNAK ebubekir  altunkaynak 05067795258 Gﬁnce“er

DETAYLARA BAK melihaydin melih aydin 05512138981

DETAYLARA BAK rasul_oruc Resul Crog
Toplam Video:
Toplam Dosya:
Yorum Sayisi:
Anketleriniz:

Sekil 27. WTODS Uygulama Ogretmeni Ogrenci Listesi Paneli

yunusemre! HOS GELDINIZ
@ WtOdS WEB TABANLI O Yim [ CIKIS ]

AnaSayfa  Profilim  Videolar ~ Odevier  Anketler  Raporlar  §ifre Deigtic  Online Destek  iletigim

) DEVAM-DEVAMSIZLIK TAKiBI Kullanici Iglemleri
Gruplarm: [Yunus Emre 1.6.0 Grup1 [=] + Kisise! Bilgilerim
Kisi Listesi: i soyadi » Odirenci Listesi
s e v ]  Devam Devamsch G
Seg Hiiseyin Bozdemir + Yil Sonu anketleri Girigi
Sec ebubekir altunkaynak
Sec melih aydin
Sec Resul Orog
Yoklama Tarihi: 8/28/2012
Yoklama Durumu: j‘Geldi E

Agiklama:

Resul 20.03.2012 00:00:00

Sil | ebubekir altunkaynak 20.02.2012 00:00:00 geldi
Sil | Hiseyin Bozdemir 20.02.2012 00:00:00 geldi
Sil | melih aydin 15.02.2012 00:00:00 geldi Gﬁnce“er
Sil | Hatice CANSIZ 15.03.2012 00:00:00 geldi
Sil_ [ Resul Oroc 13.03.2012 00:00:00 geldi

Sekil 28. WTODS Uygulama Ogretmeni Devam-Devamsizlik Girisi Paneli
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OGRETMENLIK UYGULAMASI DEGERLENDIRME FORMU icin olusturulmus Ogrenci Gézlem Formu
olan anketi doldurmamz gerekmektedir.

Anket 3 secenekten olusuyor olup toplam soru icermektedir,

ANKET HARFLERININ ANLAMI:

E=Eksigi Var(1) K=Kabul Edilebilir(2) i=lyi Yetismis(3) Gﬁnce"er
Ankete Git
Toplam Video:
adi soyadi grup_adi Toplam Dosya:
- e Yorum Sayisi:
Anketi Dolduracagim Hatice CANSIZ Yunus Emre 1.0.0 Grupl o
Anketleriniz:
Anketi Dolduracagim Hiisayin Bozdemir Yunus Emre 1.0.0 Grup1
Anketi Dolduracagim ebubekir altunkaynak Yunus Emre 1.0.0 Grupt
Anketi Dolduracagim melih aydin Yunus Emre 1.0.0 Grupt e - - il
Ankati Dolduracagim Resul Orog Yunus Emre 1.0.0 Grupt s‘“&m YGII“MO!
Konu ile ilgili temel kavramlari ve ilkeleri bilme D@k D1
Kolay Kullanim
Zengin Igerik
Konuda gecen temel ilke ve kavramlan mantiksal bir tutarlilikla iliskilendirme Q@i Huzh Veri Erisimi
E-Portfolyo Erisimi
Iletisim
Konunun gerektirdigi szel ve garsel dili (sekil,sema,grafik,formul vb) uygun bicimde Oe@kOi =
kullanabilme S
Konu ile alanin diger konularini iliskilendirebilme Oe@kOi
Oze! 63retim yaklasim,yéntem ve tekniklerini bilme Oe@xOi
Ozel 63retim teknolojilerinden yararlanabilme Oe@kOi
Ogrencilerde yanlis gelismis kavramlan belirleyebilme Oe@kOi
Ogrenci sorunlarina uygun ve yeterli yanitlar olusturabilme Oe@kOi

Sekil 29. WTODS Uygulama Ogretmeni Yilsonu Anketleri Giris Paneli

3.1.2.

4 Aday Ogretmen

WTODS iizerinde tanimli diger kullanici ise aday ogretmendir. Sekil 30’da

goriildiigii gibi WTODS ne giris yapan aday Ogretmen sayfanin sag tarafinda linkler

vasitasiyla kendisi ile ilgili olan sayfalara yonlendirilmektedir. Aday 6gretmene ait

linkler ve islevleri asagida verilmistir.

1.
2.

Kisisel Bilgilerim (Ad-soyad, egitim bilgileri diizenleme),

Ogrenci Listesi (Sistem ydneticisinin kendisine verdigi aday 6gretmen
listesidir),

Devam-Devamsizlik Takibi (Ogretmen adaylarinin uygulama okullarina devam
durumlarini gosteren panel),

Y1l Sonu Anketleri Girisi (Sisteme eklenmis yil sonu anketleri girisi) gibi

sayfalara erigimi saglamaktadir.
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- Kigsisel Bilgiler: Sekil 30°da gosterilen kullanici iglemleri boliimii ile 6gretmen

aday1 kendisine ait bilgileri giincellemektedir.

student1! HOS GELDINIZ
[CIKIS ]

Ana Sayfa Profilim Videolar Odevler Anketler Raporlar §ifre Degistir Online Destek iletigim

| KISISEL BILGILER EGITIM BILGILERI | PROFIL RESMI Kullanici i$|em|eri

+ Kisise! Bilgilerim
+ Devam Devamsizh Takibi
UNIVERSITE LISTESI:

+ ¥il Sonu anketleri Girisi
» WTODS, KULLANISLILIK ANKETT

FAKULTE LISTESI:

80LOM LISTEST:

DERS LISTESI:

Sekil 30. WTODS Aday Ogretmen Kisisel Bilgiler Paneli

- Ders Videolar1 ve Dosyalari: Aday Ogretmen sistem lizerinde kendisinden
sorumlu olan G6gretim elemaninin sistem {izerinde actigi video ve dosya alanlarina
yiikkleme yapmaktadir. Aday dgretmen 6gretim elemani tarafindan olusturulan video ve
dosya olusturma alanlarini kullanarak yine gretim elemaninin belirledigi tarihten 6nce
bu alanlara uygulama dersleri ile alakali video linklerini ve dosyalar1 yiiklemektedir.
Ayrica bu panel iizerinde aday o6gretmenin kendi grubunda olan diger 6gretmen
adaylarinin sisteme yiikledikleri dosya ve videolar1 gorebilmekte ve bunlara yorum
yapabilmektedir. Bu panel lizerinde 6gretmen adaylarinin birbirleri ile etkilesim i¢inde
olmalar1 saglanmaya c¢alisilmistir. Video panelinin ekran gorintisi Sekil 31°de

verilmistir.

- Devam-Devamsizlik Takibi: Ogretmen adaylar1 devam-devamsizlik takibi
sayfas1 lizerinde uygulama okuluna devam takibini gorebilmektedir. Bu durum
Ogretmen adayr icin bilgilendirme amaghidir. Devam-devamsizlik takibi sayfasinin

ekran goriintiisii Sekil 32” de goriilmektedir.
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T RISTSET

Belirttigimiz tarihe kadar 63retmenlik uygulamas: videalanini sisteme ekleyiniz. ) Devam Davamsizh Takibi
kapanma tarihi: 16.04.2012 00:00:00 Sonu anketieri Giris
Video Alanina Dén 09.04.2012 12:20:20 adet video eklendi. Y Y", = e . +
» WTODS. KULLANISLILIK ANKETT
denemdir

Share ¥ More info

Beden Yorum Yaj
Sdeve su anda y¢

Video -Private

ali ece Sorunu

=
Bagen Yorum Yaj
Odeve su anda y¢
= Serife Kocak

Beden Yorum Yap
3 adat

Sekil 31. WTODS Aday Ogretmen Video Paneli

18.04.2012 12:17:08

student1! HOS GELDINIZ
@ WtOdS WEB TABANLI OKUL DENEYiMi SISTEM [CIKIS ]

AnaSayfa  Profilim  Videolar = Odevier  Anketler ~ Raporlar  §ifre Degigtic  Online Destek  iletigim

" DEVAM-DEVAMSIZLIK TAKiBi Ku"anICI |§|em|erl
Yoklama Durumu v Kigisel Bilgilerim
Detay [student |student |[26.06.2012 00:00:00 geldi + Devam Devamsizh Takibi
Detay |student |student |19.06.2012 00:00:00 celmedi » Yil Sonu anketleri Girisi :
, + WTODS, KULLANISLILIK ANKETT
Detay |student student 12.06.2012 00:00:00 geldi

Sekil 32. WTODS Aday Ogretmen Devam Devamsizlik Takibi Paneli

- Y1l Sonu Anketleri Girisi: Ogretmen aday1 sistem yoneticisi tarafindan
olusturulmus anketleri bu sayfada gérmektedir. Bu anketlerden biri 6z degerlendirme
(kendini degerlendirme) anketi ve akran degerlendirme (grup arkadaslarini

degerlendirme) anketidir. Bu sayfanin genel goriiniimii Sekil 33’de verilmistir.
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DERS GOZLEM FORMU icin olus 5 Akran Degerlendi Formu olan anketi doldurmaniz
gerekmektedir.

Anket 2 secenekten olusuyor olup toplam soru icermektedir.

ANKET HARFLERININ ANLAMI:

E=Eksigi Var(1) K=Kabul Edilebilir(2) i=1yi Yetismis(3)
Ankste Git
OZ DEGERLENDIRME FORMU icin 51 s Oz Deg i Formu olan anketi doldurmamiz

gerekmektedir.

Anket 3 secenekten olusuyor olup toplam soru icermektedir.

ANKET HARFLERININ ANLAMI: Giinceller
E=Eksigi var(1) K=Kabul Edilebilir(2) i=lyi vetismis(3)
Ankste Git Toplam Video:

Toplam Dosya:
Yorum Sayisi:

Anketi Dolduracagsm Ramazan Okulu- Grup 1
Anketi Dolduracagim fatime Szaver etim Okulu- Grup 1

Anketi Dolduracagim Halil ibrahim Tomak Atatirk Ilkégretim Okulu- Grup 1

Anksti Dolduracagim ali ece Atatirk flkégretim Okulu- Grup 1

Anketi Dolduracagim eda yildiz Atatirk fikogretim Okulu- Grup 1

Anketi Dolduracagim esma uzun Atatirk lkégretim Okulu- Grup 1

Anksti Dolduracagim Serife Kogak Atatirk Ilkégretim Okulu- Grup 1

konu ile ilgili temel kavramlan bilme Ce®
Konuda gecen temel ilke ve bir tutarhlikla iliskilend Q@ Oi

Konunun gerektirdigi sézel ve gérsel dili (sekil,sema,grafik,formul vb) uygun bicimde

kullanabilme GBS

Konu ile alanin diger konulanini iliskilendirebilme Ce@kDi

Sekil 33. WTODS Aday Ogretmen Y1l Sonu Anketleri Giris Paneli

3.1.3 Raporlama

Raporlama kisminda sistem yoneticisi sistem iizerinde girilen anketleri ve
devam-devamsizlik durumlarint raporlamaktadir. Anketler raporlanirken her sorunun
degeri mantiel olarak elle yazilmamaktadir. Sekil 35°de goriildiigii gibi sistem o anketin

sonucunu hesaplayip sistem yoOneticisine vermektedir.

® wtods

Ana Sayfa Egitim Bilgileri Grup is Kullanici i 0Ogrenci Ders Atama Ogretmen Ders Atama Yoklama

[Yunus Emre i.6.0 Grupl
Yunus Emre 1.0.0 Grupl
Tevfik Yaramanoglu 1.0.0-Grup 1
TOBB Ilk6gretim Okulu-Grup 1 2.2012 00:00:00
Vali Lutfullah bilgin i.6.0 - Grup 1
Vali Lutfullah Bilgin 1.6.0-Grup 2 2.2012 00:00:00
istiklal Ikégretim Okulu-Grup 1 2012 00:00:00
Ismet Pasa i.6.0-grup 1 [
Murat ilkégretim okulu- Grup 1 2.2012 00:00:00
Murat ilkégretim okulu- Grup 2

Namik Kemal ilkégretim okulu- Grup 1 2.2012 00:00:00
Mezre Ilkagretim Okulu- Grup 1 2.2012 00:00:00
Dumlupinar Ilkégretim Okulu- Grup 1
Cumbhuriyet ilkégretim Okulu- Grup 1 2.2012 00:00:00
taurk Ilkretlm Oku- Grup 1 2.2012 00:00:00

Gruplanm:

Detay Hatice CANSIZ 28.02.2012 00:00:00
Detay melih aydin 28.02.2012 00:00:00
Detay melih aydin 05.03.2012 00:00:00
Detay Hatice CANSIZ 05.03.2012 00:00:00
Detay Huseyin Bozdemir 06.03.2012 00:00:00
Detay Resul Orog 06.03.2012 00:00:00

Sekil 34.WTODS Devam-Devamsizlik Durumu Raporlama
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DERS GOZLEM FORMU =l

Universite: Firat Universitess

Fakoloe: Egitim Fakilesi

Bolim: Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi-II O&retim
Ders: Ogretmeniik Uyguiamas:

Donem: 2011-2012

Ogretmen Adayi: HasanBOZDAG

Gozlemci: OzlemBarut
KONU ALAN EGITIMI

|- KONU ALAN BILGIST
:Ikon._: ilz ilgili semel kavramlan bilme :
JKonuda gecen temel ilke ve kavramlan mantksal bir tutarkhikia #iskilendirme :

 |Konunun gerektirdigi s6zel ve gorsel dili (sekil sema,grafik.formul vb) uygun
bicimde kullanabilme :

W W[ W

-{Konu ile 2lanin diger konularnini iliskifiendirebime :

- ALAN EGITIMI BILGIST
-|Oza!l G&ratim yaklasim,ydntam ve teknikierini bilme :

-Ozel 6&r=tim teknoloiilerinden yarardanabilme :
-|Ogrencilerds yanks gelismis kavramlan belideyebilme :
{Ogrenci sorunlannz uygun ve yeterli yanitlar olusturabilme :

Ll G

{OGrenme ortamuinin givenhidini saglayzbilme :

OGRETME-OGRENME SURECI

- PLANLARA

-|Ders plani acik.anlasilir ve dazenli bicimde yazabilme :
-JAmacg ve hedef davranislan agk bir bicimde ifade edebilme :
-{hedef davranislan uygun yontem ve teknikleri balirleyebilme :

Uygun arag - gereg ve materyal secme ve hazrlayabilme :
HHedef davranislan uygun dederlendirme bicimleri belideyebilme :
-{Konuyu dncski ve sonraki derslerle iliskilencirebilme :

W[N] N ]

Sekil 35. WTODS Yilsonu Anketleri Raporlama

3.2. Calisma Grubu

Bu ¢aligmanmin evreni, Frrat Universitesi Egitim Fakiiltesinde Ogretmenlik
Uygulamasi dersini alan tiim Ogretmen adaylar1 ve onlarin okul uygulama
ogretmenleridir. Calisma igerisinde erigilebilir 6rneklem yontemi tercih edilmistir.
Fraenkel ve Wallen’in (2000) dedigi gibi rastgele ya da sistematik orneklem metotlari
uygun olmadigi durumlarda, arastirmacilar erisilebilir 6rneklem yontemiyle kendilerinin
kolayca ulasabilecekleri drneklem yontemini tercih etmelidir. Bu nedenle arastirmaci
gelistirdigi sistemi uygulayabilmek adina Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Boliimiinde egitim alan aday 6gretmen Elazig ili i¢erisindeki uygulama okullarinda yer

alan dgretmenler aday 6gretmen 6rneklem grubuna dahil etmistir.

Bu ¢alismanin katilmcilar1 Firat Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Bilgisayar ve

Ogretim Teknolojileri Boliimii birinci ve ikinci dgretim dérdiincii smifta 6grenim goren
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ve Ogretmenlik Uygulamasi dersini alan 96 6grencidir. Her 6gretim tiiriinde 48 6grenci
bulunmaktadir. Calismaya katilan aday 6gretmenin ¢ogunlugu erkektir. Katilimcilarin

Ogretim tiirii ve cinsiyet dagilimlar1 Tablo 2°de sunulmaktadir.

Tablo 4. Ogretim Tiirii ve Cinsiyet Dagilim Tablosu

Cinsiyet
Ogretim Tiirii Kadin Erkek Toplam
Birinci 20 28 48
Ikinci 12 36 48
Toplam 32 64 96

Tablo 3’den de goriildiigii iizere katilimcilarin ¢ogunun kendine ait Internet

baglantili bilgisayari bulunmaktadir ve Katilimcilarin ¢ogu sisteme en az 15 kere giris

yaptiklar1 goriilmektedir.

Tablo 5. Bilgisayar Sahip Olma Durumu ve WTODS Kullanim Siklig1

WTODS kag kere kullanild1
Bilgisayar 5-10 | 10-15 | 15-20 | 20den fazla | Toplam
Var —Internet Baglantili 1 13 15 32 61
Var — Internet Baglantist yok 1 4 17 9 31
Yok 0 3 1 0 4
Toplam 2 20 33 41 96

Calisma icerisinde goriisii alman bir diger hedef kitle ise Elazig Ilinde Milli
Egitim Midirliigli tarafindan seg¢ilen uygulama okulunda gorev yapan Bilisim
Teknolojileri  6gretmenleridir (n=13). Ogretmenlerin  8’i kadin, 5’i erkektir.
Ogretmenlerin  biri hari¢ hepsinin kendisine ait Internet’e bagli bilgisayar
bulunmaktadir. Ogretmenlerden 5 tanesi WTODS’ni 20°den fazla, 2 tanesi 15-20 arast,

5 tanesi 10-15 arasi ve 1 tanesi 5-10 arast kullandigini belirtmistir.
3.3. Calismada Kullanilan Olcek
Calisma igerisinde kullanilan 6l¢egin ilk hali literatlir okumasi sirasinda elde

edilen arastirma sonuglar1 ve arastirma Olceklerinin derlenmesiyle olusturulmustur.

Okunan literatlir incelendiginde bu ¢alismaya tam olarak uyan bir Olgek tespit
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edilemediginden dolayr arastirmact kendi Olgegini gelistirmeye karar vermistir.
Olusturulan 6l¢cek maddeleri havuzu 57 maddeden meydana gelmektedir. Maddeler
gerektiginde Ingilizceden Tiirkgeye cevrilmistir. Tiim maddeler bir Tiirk dili uzman

tarafindan kontrol edilmistir.

Maddeler dil kontrolii yapildiktan sonra igerik gecerliligi i¢cin konu alan
uzmanlarina iletilmistir. Konu alan uzmanlarindan gelen yanitlar dogrultusunda icerik
gecerliliginin saglandig1 yoniinde ilk yanitlar alinmistir. Olgeklerin degerlendirilmesi
adina “kesinlikle katilmiyorum” ve “kesinlikle katiliyorum” arasinda degisen ve
katilimcilarin maddelerle hem fikir olma derecesini gosteren bes birimlik Likert formati

secilmistir.

Icerik gecerliligi siireci sonunda elde edilen 57 maddelik havuzun basina dort
adet demografik bilgi sorusu eklenmistir. Bu sorular; dgretim tiirii, cinsiyet, kisisel
bilgisayarin varligi ve sistemi kullanim sikligin1 6lgmektedir. Likert tipi maddelerin

arkasindan bes adet acik uglu soru ile daha detayli veri toplanmaya calisilmistr;

1. Bu yazilim ile ilgili genel izlenimleriniz (gérsel tasarim, gezinti, vb.) nelerdir?

2. Kullanmakta oldugunuz bu yazilimin en begendiniz ti¢ 6zelligi nedir?

3. Kullanmakta oldugunuz bu yazilimin en begenmediginiz ii¢ 6zelligi nedir?

4. Bu yazilimi kullanirken yapmakta zorlandiginiz islem(ler) oldu mu? Oldu ise
hangi islem(ler) oldugunu ve neden zorlandiginiz1 belirtiniz.

5. Bu yazilimi kullanim kolayligi ag¢isindan o6n plana ¢iktigina inandiginiz

islem(ler) hangisiydi? Neden?
3.4. Calismanin Deseni

Bu calisma bir grup katilimecinin bir yazilim {izerinde belli bir kullanim siireci
sonundaki goriislerini toplamayi hedeflemektedir. Bu nedenle calisma igerisinde
deneysel olmayan tarama (survey) yontemi kullanilmistir. Bu yontem igerisinde nicel ve
nitel veri toplama adimlar1 ayn1 anda gergeklestirilmistir. Fraenkel ve Wallen (2000) bu
calisma deseni igin ii¢ 6nemli sorundan bahsetmektedir; (i) ¢alisma sorularinin agik ve
net olmasi, (ii) cevaplayanlarin diiriistliigii ve (iii) anlamli sonuglar elde edebilecek bir

orneklem genisligi.
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Birinci sorun konu alan uzmanlar1 ve dilbilimcilerin kontrolii ile asilan igerik
gecerliligi ve yapilan faktor analizi ile asilmustir. ikinci sorun ise katilmcilarin diiriist
ve igten cevap verdikleri varsayimi tizerinden gidilerek coziildiigii distiniilmektedir.

Ucgiincii sorunun ise yapilan istatistik analizlerinin sonucunda asildig1 gdzlemlenmistir.

Calisma bagimli degisken olarak 6l¢cek maddelerini ve ortaya ¢ikan faktorleri,
bagimsiz degisken olarak ise Ogretim tiirdi, cinsiyet, kisisel bilgisayara sahip olup

olmama ve sistemi kullanim sikligini icermektedir.

3.5. Veri Toplama ve Analiz Yontemleri

Anketi aday 6gretmen iizerinde uygulamadan 6nce Firat Universitesi Egitim
Fakiiltesinden ve Milli Egitim Midiirligiinden gerekli izinler alinmistir. ~ Gelistirilen
yazilim ortami aday Ogretmene ve dgretmenlere tanitilmig ve siire¢ konusunda herkes

bilgilendirilmistir.

Doénemin sonunda Ogretmen ve aday Ogretmene hazirlanmis olan o6lgek
sunulmus ve doldurmalarimi rica edilmistir. Aday Ogretmen anketi doldurmaya
zorlanmamis goniillii katilimlar saglanmaya calisilmistir. Olgek cevrimici bir sisteme
(Questionpro) yiiklenmis ve katilimcilardan sistem iizerinde anketi doldurmalari
istenmistir. ilk gelen ekran igerisinde katilimcilara ¢alismanin amaci sunulmus ve
verilerin tamamen gizli tutulacagi belirtilmistir. Bu sartlar altinda ¢aligmaya goniillii
olarak katilip katilmadiklar1 sorulmus ve “evet” segenegini isaretleyenler icin
demografik bilgilerin oldugu ekrana yonetilme gerceklesmistir. Katilmay:r kabul

etmeyen aday 6gretmen i¢in herhangi bir ceza olmadigi da agikca belirtilmistir.

Bir haftalik zaman diliminde katilimcilar anketi doldurmustur. Daha sonra
sistemden Excel dosyas1 olarak veriler alinmis ve diizenlenerek bir istatistik programi
olan SPSS igerisine yerlestirilmistir. SPSS igerisinde ilk olarak dort demografik soru
icin frekans dagilim tablolar elde edilmistir. Daha sonra 57 adet 6lgek maddesine faktor
analizi uygulanmis ve elde edilen faktorler ve dlcek maddeleri lizerinde giivenirlilik
analizi (Cronbach alfa katsayisi) elde edilmistir. Maddelerin elenmesi ve degistirilmesi
stirecinden sonra elde edilen son anket {izerinde ilk olarak ortalama ve standart sapma

analizleri yapilmistir.
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Elde edilen son anket iizerinde temel dort demografik veriye gore fark olup
olmadig1 da incelenmistir. ilk olarak Bagimsiz Orneklem t-testi ile aday 6gretmenin
Ogretim tiirti (birinci ve ikinci 0gretim) degiskeni iizerinden farkli olup olmadiklari
analiz edilmistir. Daha sonra Bagimsiz Orneklem t-testi ile aday dgretmenin cinsiyetleri
(kadm-erkek) arasinda bir fark olup olmadigi incelenmistir. Ayni cinsiyet degiskeni
katilimcer sayisinin azligindan dogan normal dagilim 6zelligi gostermeme nedeniyle
dgretmen iizerinde non-parametrik bir test olan Bagimsiz Orneklem Mann Whitney U

test ile incelenmistir.

Anket maddeleri lizerinden kisisel bilgisayar sahip olma durumuna (internet
baglantili, internet baglantisiz ya da bilgisayar1 yok) gore fark aday 6gretmen igin bir
parametrik test olan Bagimsiz Orneklem Tek Faktérlii Varyans Analizi (ANOVA) ile
dgretmenler igin ise bir non-parametrik test olan Bagimsiz Orneklem Kruskal Wallis H
test ile analiz edilmistir. Olusacak olan farklarin hangi gruptan geldigini tespit etmek

amaci ile gerekli post-hoc testler uygulanmistir.

Anket maddeleri tizerinde WTODS kullanim sikligina gére (5-10 kez, 10-15
kez, 15-20 kez ve 20’den fazla) aday 6gretmen igin bir parametrik test olan Bagimsiz
Orneklem Tek Faktorlii Varyans Analizi (ANOVA) ile dgretmenler igin ise bir non-
parametrik test olan Bagimsiz Orneklem Kruskal Wallis H test ile analiz edilmistir.
Olusacak olan farklarin hangi gruptan geldigini tespit etmek amaci ile gerekli post-hoc

testler uygulanmustir.

Calismanin sonunda yer alan bes acik uclu soru ise nitel aragtirma teknikleri

acisindan incelenmis ve frekans dagilimlart hesaplanmustir.
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DORDUNCU BOLUM

IV. BULGULAR

Bulgular boliimii aragtirma sorularina gore diizenlenmis ve sonuglar tablolar

halinde sunulmustur.
4.1 WTODS Kullamishhk Olgegi Faktor Analizi

Faktor analizi birbiriyle iliskili x tane degiskeni bir araya getirerek en az sayida,
birbiriyle iligkisiz ve kavramsal olarak anlamli yeni boyutlar (ya da faktorler) ortaya
¢ikarmay1 amagclayan bir istatistiktir. Elde edilen 6lgek maddelerinin anlamli bir biitiin
olusturabilmesi i¢in faktor analizi uygulanmistir. Faktor analizi uygun bir sonug elde
edilene kadar bir¢ok kez dondiiriilmiis ve en sonunda 57 maddeden 32 maddeye inilerek

anlamli ve agiklayici olan bes faktore erisilmistir.

Faktor analizinin ilk adim1 verinin faktor analizine uygun olup olmadig: test
etmektir. Bu adim iki 6nemli katsayisi ile gergeklestirilir. Birincisi drneklemin yeterli
olup olmadigini test eden Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayis1 ve verilerin dagilimini
kontrol eden Bartlett’in sphericity testidir. George ve Mallery (2003) ve Biiyiikoztiirk
(2003) KMO katsayisinin .60’dan daha biiylik olmast gerektigini ve Bartlett’in
sphericity testinin sonucunun anlamli ¢ikmasi gerektigini sdylemektedir. Yapilan
analizlerin sonunda KMO katsayis1 .87 ve Bartlett sphericity testi ise yaklasik X* (595,
N=95) 2525,350 tespit edilmis ve sonucu (p<.000) anlamli olarak gdzlenmistir. Bu

sonuglar dogrultusunda faktor analizi uygulamada bir sorun olmadig1 goriilmiistiir.

57 maddelik 6lgegin boyutlarini tespit etmek icin “principal component (ana
eksenler)” agiklayici faktor analizi kullanilmistir. Eksen dondiirme islemleri yapilirken
dort ana olgiit esas alimmistir; 6lgegin tek boyutlu olma varsayimi, Cattell scree test
grafigi, aciklanan toplam varyans ve faktdr coziimlemesinin anlamli olmasi. Ortaya
cikan scree pilot grafigi ilk varsayim olan tek boyutlu olma durumunun olmadigini ve

bes farkli kirilma noktas1 bulundugunu gostermektedir.
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Bu bulgunun {iizerine Varimax dondiirme yontemi maddeler eklenerek ve
cikarilarak ortaya bes faktoriin varligi tespit edilmistir. Ortaya c¢ikan faktorler igerdigi
maddelere bakilarak isimlendirilmistir. Bes faktoriin isimleri, maddeleri ve her bir
maddenin o faktordeki 6z degerleri Tablo 4 igerisinde gosterilmektedir. Ortaya ¢ikarilan
bes faktorliik bu olcek %64.96 oraninda varyansi agiklamaktadir. Bu rakam sosyal

bilimler agisindan oldukga 1yi bir rakamdir.

Elde edilen son 6lgegin 32 madde ile giivenirlilik analizi yapilmis ve Cronbach
alfa degerinin .96 oldugu bulunmustur. Alt faktdrler de kendi i¢inde tek tek gilivenirlilik
analizine tabi tutulmus ve degerler Tablo 4 icerisinde listelenmistir. Elde edilen
sonuglara gore gerek 32 maddelik 6l¢ek, gerekse de elde edilen bes faktor yeterli 6lgiide

giivenilirdir.

Sonugta 32 maddelik bu olgek gelistirilen yazilimin kullamighligimi “faydal
olma”, “yardimeci olma”, “gorsel etkililik”, “Ozellestirilebilir olma” ve “sorunsuz

calisma” boyutlarinda 6lgmektedir.
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Tablo 6. Olgek Alt Faktorlerinin Kendi iginde Giivenirlik Analizi Sonuglari

Faktor yiikleri — 6z degerler

Faktor | Faktor 2: | Faktor Faktor 4: Faktor 5:
1: Yardime1 3: Ozellestirilebilir | Sorunsuz

Faydali | Olma Gorsel | OlmaBoyutu | Calisma

Olcek Maddesi Olma | boyutu | Etkililik (a=.85) Boyutu
32 Madde (o = .96) Boyutu | (a.=.90) | boyutu (a=.78)
(o= (o=
94) .90)

44, WTODS' de, Akran| ,799
degerlendirme  anketleri
arkadaslarimizi
degerlendirmede faydali
oldu.

37. WTODS' de, video | ,743
paneli ile smif igindeki
eksiklikleri diizeltmemize

yardimci oldu.

36. WTODS' de, video | ,737
panelinin olmasi (Ogretim
elemant ve grup
arkadaslarim  tarafindan
sonradan izlenilebilmesi)
beni sif icinde daha

aktif hale getirdi.

43. WTODS'de, okuldaki | ,720
uygulama

O0gretmenlerimizin ve
Ogretim gorevlilerin
notlarimizi sistemdeki
anket sonuglarina gore

vermesi faydali oldu.

62




Faktor yiikleri — 6z degerler

Faktor | Faktor 2: | Faktor Faktor 4: Faktor 5:
1: Yardime1 3: Ozellestirilebilir | Sorunsuz
Faydali | Olma Gorsel | OlmaBoyutu | Calisma
Olcek Maddesi Olma | boyutu | Etkililik (a=.85) Boyutu
32 Madde (o. = .96) Boyutu | (a.=.90) | boyutu (a=.78)
(o= (o=
94) .90)
39. WTODS' de, | ,705
hazirlanan o6dev paneli
faydaliydi.
45. WTODS' de, o6z| ,699
degerlendirme anketi
kendimizi
degerlendirmede faydali
oldu.
38. WTODS' de, ders| ,650
Ogretmenlerimizin
sisteme yiikledigimiz
videolarimiza gore
degerlendirme yapmalari
daha faydali oldu.
33. WTODS' de, aradigim | ,633
ozelliklere (videolar,
dosyalar, anketler,
devam-devamsizlik  vb.)
rahatlikla ulasabildim.
32. Sistemdeki | ,624
butonlarindan (video
Ekle, Anketi
dolduracagim vb...)
memnunum.
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Olcek Maddesi
32 Madde (a. = .96)

Faktor yiikleri — 6z degerler

Faktor
1:
Faydali
Olma
Boyutu
(o=

94)

Faktor 2:
Yardimci
Olma
boyutu
(a=.90)

Faktor
3:
Gorsel
Etkililik
boyutu
(o=

.90)

Faktor 4:

Ozellestirilebilir
Olma Boyutu

(0= .85)

Faktor 5:
Sorunsuz
Calisma
Boyutu
(a=.78)

50. WTODS,
Ogretmenlik Uygulamasi
dersinin etkililigini
arttirdu.

,621

40. WTODS, iizerinden
grup arkadaslarimin
caligmalarin1  (6devlerini,
videolarini) gormek
kendimi gelistirmeme

yardimci oldu.

,607

35. WTODS' de,
hazirlanan video paneli

faydaliydi.

578

51. WTODS yéneticisinin
iletisim  bilgileri  web

sayfasinda mevcuttur.

,629

53. Sistem  yOneticisi
“WTODS” yasadigim
problemleri ¢oziip geri

bildirimde bulundu.

771

54. WTODS, yazilim
kullanabilmek i¢in gerekli
yonlendirmeler

mevcuttur.

,694
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Faktor yiikleri — 6z degerler

Faktor | Faktor 2: | Faktor Faktor 4: Faktor 5:
1: Yardime1 3: Ozellestirilebilir | Sorunsuz
Faydali | Olma Gorsel | OlmaBoyutu | Calisma

Olcek Maddesi Olma | boyutu | Etkililik (a=.85) Boyutu

32 Madde (o. = .96) Boyutu | (a.=.90) | boyutu (a=.78)
(o= (o=
94) .90)

55. WTODS, islevsel ,810

online yardim paneli

mevcuttur.

56. WTODS, on-line ,710

yardim paneli faydali

oldu.

57.  WTODS, bulunan ,588

yardim videolar1

aciklayici oldu.

11. WTODS, kullanilan ,861

yazi rengini begendim.

10. WTODS, kullanilan ,790

arka  zemin rengini

begendim.

8. Arka zemin rengi ve ,818

yazilarin rengi

uyumluydu.

9. WTODS, kullanilan ,688

yaz1 tipini begendim.

2. WTODS, “Kisisel ,584

Bilgilerimi” gormek ve

degistirmek faydaliyda.

28. WTODS, tizerinden ,655

acilan anketleri kolaylikla
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Olcek Maddesi
32 Madde (a. = .96)

Faktor yiikleri — 6z degerler

Faktor
1:
Faydali
Olma
Boyutu
(o=

94)

Faktor 2:
Yardimci
Olma
boyutu
(a=.90)

Faktor
3:
Gorsel
Etkililik
boyutu
(o=

.90)

Faktor 4:

Ozellestirilebilir
Olma Boyutu

(0= .85)

Faktor 5:
Sorunsuz
Calisma
Boyutu
(a=.78)

doldurabildim.

29. WTODS, iizerinden
arkadaslarimin
calismalarina  kolaylikla

yorum yapabildim.

,645

30. Var olan bilgisayar
becerim sistemi

kullanmak i¢in yeterliydi.

,638

41. Bir 06devi, videoyu

veya  Urettifim  tiim

icerikleri  aym1  anda

gorebilme  ozelliginden

memnunum.

,567

46. WTODS, iizerinde

“devam devamsizlik”
panelinin olmas: faydali

oldu.

,548

1. WTODS, kolayca giris
yapabildim.

,678

4. WTODS, menii yapisi
yeterliydi.

117

5. Her sayfadaki baglanti
(link)

memnundum.

sayisindan

,699
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Faktor yiikleri — 6z degerler

Faktor | Faktor 2: | Faktor Faktor 4: Faktor 5:
1: Yardime1 3: Ozellestirilebilir | Sorunsuz
Faydali | Olma Gorsel | OlmaBoyutu | Calisma
Olcek Maddesi Olma | boyutu | Etkililik (a=.85) Boyutu
32 Madde (o. = .96) Boyutu | (a.=.90) | boyutu (a=.78)
(o= (o=
94) .90)
6. WTODS, tim ,596
baglantilar (linkler)
calismaktaydi.

4.2. WTODS’nin Kullamshhig: Hakkinda Ogrenci Goriileri

Faktor analizi gerceklestirildikten sonra elde edilen 32 anket maddesinin
ortalamasi aday Ogretmenin sonuglart géz oOnilinde bulundurularak en yiiksekten en

diisiige dogru siralanmistir (Tablo 5).

Aday Ogretmenin ¢ogu sistemi kullanighiligi yiiksek bir yazilim olarak
tanimlamaktadir. Ayrica aday 6gretmen kullanim siireci icerisinde sistem ydneticisinin
etkin bir sekilde rol aldigint ve bunun da kullanigliligr arttirdigini belirtmistir. Yine aday
ogretmen sistemin Ogretmenlik Uygulamasi dersine olumlu katkida bulundugunu

sOylemektedir.

Genel olarak incelendiginde aday 6gretmen baglantilarin (linklerin) sayisindan
ve ¢aligmalarindan ¢ok da memnun olmadiklarini belirtmektedir. Yine aday 6gretmen
video panelinden memnun olmadiklarini1 beyan etmislerdir. Bu durumda bu yapilarin

gelistirilmesi gerekmektedir.
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Tablo 7. Ogretmen Adaylarmim WTODS Hakkinda Gériislerinin Ortalama ve Standart
Sapma Sonuglari

Soru Maddesi N|Ortalama|S.S.
30. Var olan bilgisayar becerim sistemi kullanmak i¢in yeterliydi. 95| 4,40 (0,83
55. WTODS, islevsel online yardim paneli mevcuttur. 95| 4,38 (0,91
1. WTODS, kolayca giris yapabildim. 96| 4,36 1,08
57. WTODS, bulunan yardim videolari agiklayict oldu. 95/ 4,35 0,90

53. Sistem yoneticisi “WTODS” yasadigim problemleri ¢6ziip geri bildirimde[95| 4,33 |0,96

bulundu.

51. WTODS yoéneticisinin iletisim bilgileri web sayfasinda mevcuttur. 95| 4,33 (0,89
9. WTODS, kullanilan yazi tipini begendim. 9%| 4,27 (0,87
11. WTODS, kullanilan yazi rengini begendim. 9%| 4,25 (0,78

41. Bir o6devi, videoyu veya irettigim tiim igerikleri ayni anda gorebilme(95| 4,24 0,88

ozelliginden memnunum.

54. WTODS, yazilimi kullanabilmek i¢in gerekli yonlendirmeler mevcuttur. 95/ 4,23 0,99

2. WTODS, “Kisisel Bilgilerimi” gérmek ve degistirmek faydaliydi. 9| 4,21 0,88
10. WTODS, kullanilan arka zemin rengini begendim. 96| 4,16 (0,99
8. Arka zemin rengi ve yazilarin rengi uyumluydu. 96| 4,14 |1,00
56. WTODS, on-line yardim paneli faydali oldu. 95| 4,12 (1,00

45. WTODS'de, 6z degerlendirme anketi kendimizi degerlendirmede faydali|95| 4,08 |1,09
oldu.

39. WTODS'de, hazirlanan 6dev paneli faydaliyda. 95| 4,08 (0,94

33. WTODS'de, aradigim ozelliklere (videolar, dosyalar, anketler, devam-|95| 4,06 |1,07

devamsizlik vb.) rahatlikla ulagabildim.

35. WTODS'de, hazirlanan video paneli faydaliydi. 95| 4,00 (1,11

29. WTODS, fzerinden arkadaslarimin ¢aligmalarina kolaylikla yorum|95| 3,98 [1,05
yapabildim.

44. WTODS'de, akran degerlendirme anketleri arkadaglarimizi degerlendirmede(95| 3,98 1,07
faydali oldu.

50. WTODS, Ogretmenlik Uygulamasi dersinin etkililigini arttirds. 95| 395 1,14

46. WTODS, iizerinde “devam devamsizlik” panelinin olmasi faydali oldu. 95| 394 (1,14
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40. WTODS, iizerinden grup arkadaglarimmn c¢alismalarmi (6devlerini,|95| 3,91 |1,12
videolarmi) gormek kendimi geligtirmeme yardimei oldu.

4. WTODS, menii yapisi yeterliydi. 9| 3,90 |1,05
28. WTODS, iizerinden agilan anketleri kolaylikla doldurabildim. 95/ 3,90 1,10
32. Sistemdeki butonlarindan (video Ekle, Anketi dolduracagim vb...)|95| 3,85 1,13
memnunum.

38. WTODS'de, ders 6gretmenlerimizin sisteme yiikledigimiz videolarimiza gore|95| 3,85 |1,12
degerlendirme yapmalari daha faydali oldu.

43. WTODS'de, okuldaki uygulama 6gretmenlerimizin ve 0gretim gorevlilerin|95| 3,84 1,23
notlarimizi sistemdeki anket sonuc¢laria gore vermesi faydali oldu.

37. WTODS'de, video paneli ile smif igindeki eksiklikleri diizeltmemize|95| 3,78 1,08
yardimet oldu.

5. Her sayfadaki baglant: (link) sayisindan memnundum. 9| 3,78 (1,28
36. WTODS'de, video panelinin olmasi (Ogretim elemani ve grup arkadaslarbm|95| 3,57 |1,20
tarafindan sonradan izlenilebilmesi) beni sinif i¢inde daha aktif hale getirdi.

6. WTODS, tiim baglantilar (linkler) ¢alismaktaydi. 9%| 3,40 |1,28

Aday 6gretmene bes adet agik uglu soru ile nitel olarak WTODS hakkindaki

goriisleri sorulmustur. 11k olarak aday 6gretmen WTODS hakkindaki genel izlenimleri

beyan etmislerdir. Ortaya ¢ikan yorumlardan olumlu olanlar1 Tablo 6 igerisinde

frekanslarina gore listelenmistir. Tablodan da goriilebilecegi gibi aday Ogretmenin

biiyiilk ¢ogunlugu (n=59) WTODS’ni gorsel olarak gilizel bir sistem olarak

tanimlamaktadir. Bunun yani sira aday 6gretmenin WTODS’ni kullanigh (n=18), site igi

gezintisi kolay (n=12) ve sade tasarimiyla giizel (n=11) olarak tanimlamaktadir.

Tablo 8. Ogretmen Adaylarmin WTODS Hakkinda Genel Gériislerinin Listesi

Nitel Kod Frekans
Gorsel olarak giizel bir sistem 59
Kullanish bir sistem 18
Site ici gezinti kolay 12
Sade tasarim 11
Renk uyumu 5
Icerik giizel 2
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Odev yiikleme

Site yoneticisi

Videolar

Ilgi cekici

Aradigini kolayca bulma
Anketler

Menii yapist

= = S I ST N

Web 2.0 araglarina benzemesi

Sistemle alakali ilk izlenimlerini sunan bir erkek 6grenci sunu sdylemektedir;

“Iyi bir sistem oldugu kanaatindeyim. Defalarca mail gruplari kurmamiza
ragmen basarili olamadik lakin sistem bu konuda yeterli oldu. Gorsel tasarimi ve gezinti
kolaylig1 sunan bu sistemi 6zellikle 6dev ylikleme konusunda ve anketlerde basarili ve

etkili buldum.”

Sistemle ilgili olarak bu olumlu noktalar1 siralayan aday ogretmen diger bir

taraftan sistemle ilgili sikayetlerini de izlenimleri arasinda listelemektedir (Tablo 7).

Tablo 9. Ogretmen Adaylarmin WTODS Olumlu Izlenimlerinin Listesi

Nitel Kod Frekans

Site i¢1 gezinti sorunlu 11
Tasarimi gelistirilmeli
Kullanisgl degil
Performans diistikliigii var
Renk uyumu sorunlu
Karmasik bir sistem
Dosya yiikleme

Sistemi kullanmak i¢in gereken eklentilerin yiiklenmesi

R NN W W w s~ o

Tiirkge karakterlerde sorunlu

Bir onceki olumlu noktalarda sayilan site i¢i gezinebilme burada olumsuz
noktalar arasinda listelenmektedir (n=12). Ayrica aday 6gretmen tasarimin gelistirilmesi
gerektigini (n=7), bu sayede kullanighliginin artabilecegini sdylemektedir. Bir bayan

Ogrenci bu noktada sunu belirtmektedir;
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“Gorsel tasarim genel olarak ¢ok iyi ancak gezinti yaparken linklerin agilmiyor
olmasi sistem icin kolaylikla diizeltilebilir bir eksiklik. Ayrica dosya yiiklemek icin

bilgisayara yiiklenmesi gereken Windows eklentileri can sikici olabiliyor.”

Gorsel tasarim agisindan ¢ok begenilen WTODS’nin bazi aday oOgretmen
tarafindan kullanish olmadigi (n=5) belirtilmistir. Bu durumu yasadigi bir olayla anlatan

bir erkek 6grenci s0yle demektedir;

“WTODS genel itibari ile goriintiisii ve tasarimi agisindan hos bir goriintiiye
sahip. Ancak sitenin kullanisli olmadigin1 diistiniiyorum. Ciinkii bir seferinde sifremi
unuttum ve sifremi unuttum boliimi ¢alismiyordu. Ancak sitenin destek konusunda bir

problemi yok sag olsun sorunumuzu ¢ézmemize yardim etti.”

Daha sonrasinda aday ogretmene WTODS’nin en begendikleri 6zellikleri
sorulmustur (Tablo 8). En begenilen sistem 6zellikleri arasinda gorselligi, kullanighiligi,
site i¢i gezintinin kolayligi, anket 6zelligi, video ve ddev yiikleme, ¢evrimigi destegin
her zaman hazir olmasi ve sadeligi tanimlanmistir. Bunun diginda diger 6zellikler Tablo
8 icerisinde sunulmaktadir.

Tablo 10. Ogretmen Adaylarmm WTODS’nin En Cok Begendikleri Ozelliklerinin
Listesi

Begenilen Ozellik Frekans
Gorsel tasarimi 35
Kullaniglt olmasi 25
Site i¢1 gezinti 16
Anket ozelligi 16
Video yiikleme 14
Odev yiikleme 14
Cevrimigi destegin olmasi 13
Sade olmas1 12
Video izleme 10
Renkleri 10
Hizli ¢aligmasi 7
Devamsizlik takibi 6
Ogretmenlik Uygulamasi dersine katkisi 6
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Begenilen Ozellik Frekans

(6]

Sisteme kolay giris yapabilme
Akran degerlendirmesi
Aradigini bulabilme

Butonlar1

Ara ylizii

Baglantilarin isimleri

Kolay 6grenilmesi

Uygulama 6gretmenlerine erigim
Icerik

Tiirk¢ce olmasi

Site haritas1

e = T = =N O N

Sistemin dili

Aday Ogretmenden WTODS hakkinda begenmedikleri 06zellikleri de
listelemeleri istenmistir (Tablo 9). Altit 6grenci WTODS hakkinda herhangi bir
begenilmeyen nokta olmadigint sdylemistir. Sistemin en ¢ok sikayet edilen ozelligi
olarak yiikleme sorunu belirtilmistir. Ozellikle videolarin yiiklenmesinde ¢ok sorun

yasandigi belirtilmektedir.

Sistemin teknik yoniiyle alakali olarak sisteme giris yapma ve sistemde kalma
noktasinda sorunlar yasandigi sOylenmistir. Ayrica sistemin farkli tarayicilarda hata
vermesi, kendi icinde beklenmeyen zamanlarda sorun ¢ikarmast ve ¢alismayan
baglantilar olmas1 da aday 6gretmen tarafindan elestirilmektedir.

Tablo 11. Ogretmen Adaylarimin WTODS Hakkinda Begenmedikleri Ozelliklerin
Listesi

Begenilmeyen Ozellik Frekans
Video yiikleme 30
Sistemin kullaniciyr atma sorunu 21
Odev yiikleme 17
Sisteme giris 14
Sistem hatalar1 13
Caligmayan baglantilar 12
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Begenilmeyen Ozellik Frekans

-
o

Sifre sorunlari

Gorsel tasarimi

Anket doldurma

Renk uyumu

Yazi biiyiikligi

Farkli tarayicilarda sorun ¢ikarma
Fotograf yiikleme

Ders igerigi

P P P N WP N

Sohbet 6zelliginin olmamasi

Bir erkek 6grenci begenilmeyen noktalar1 s0yle 6zetlemektedir;

“Sistemin elestirebilecegim Ozellikleri, direk siteye video ekleme imkani
sunmamas1 Youtube linkiyle video ekleyebilmemiz, diger bir eksik yoni kullanicilart
stk sik sistemden ¢ikarip yeniden giris yapma zorunlulugu olmasidir. Son olarak
elestirebilecegim yonii uzun videolar1 kabul etmeyip video eklemede yasanilan

sorunlardir.”

Bir diger soruda, aday ogretmen WTODS igerisinde yapmakta zorlandiklar
islemleri belirtmislerdir (Tablo 10). Yirmi ¢ Ogrenci herhangi bir siiregte
zorlanmadiklarin1 sdylemektedir. Bunun yani sira aday dgretmenin yariya yakini video
yiiklemede sorun yasadiklarii belirtmistir. Ayrica sifresini unutan aday 6gretmen sifre
edinme siire¢lerinde sorun yasadiklarini, ii¢ 6grenci ise sisteme giris islemlerinde sorun
yasadigini belirtmistir.

Tablo 12. Ogretmen Adaylarmim WTODS Kullanirken Yapmakta zorlandiklar1 Islemler
Listesi

Sorun Yasanilan islemler Frekans
Video yiikleme 41
Odev yiikleme 21

Kullanicr sifresi alma
Anket doldurma
Sisteme giris

Baglantilarda gezinme

R N W N ©

Farkli tarayicilarda ¢caligma
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Aday 6gretmene sorulan son soru ise WTODS nin kullanim kolaylig1 agisindan
en dikkat ¢ekici ozelliklerinin neler olduguydu (Tablo 11). Aday 6gretmen genel olarak
WTODS igerisinde gezinmenin kolayligindan, 6dev yiiklemenin rahatligindan ve anket
kullanimini kolayligindan bahsetmektedir.

Tablo 13. Ogretmen Adaylarima Gére WTODS’de Kullanim Kolaylig1 A¢isindan One
Plana Cikan Islemler Listesi

Kullanim Kolayhg On Plana Cikan Frekans

Islemler

Site i¢i gezinme 17
Odev yiikleme 13
Anket kullanimi 12
Video yiikleme

Uyelik sistemi

Gorsel tasarimi

Hizli ¢alismasi

Sistem yoOneticisi ile iletisim
Devamsizlik takibi

Sisteme giris

Video izleme

R P, NN NN W s~ 01 o1

Arayiiziin sadeligi

4.3. Web Tabanh Okul Deneyimi Sisteminin Kullamshh@ Hakkinda Uygulama

Ogretmenleri Goriisleri

Faktor analizi gerceklestirildikten sonra elde edilen 32 anket maddesinin
ortalamasi uygulama Ogretmenlerinin sonuglart goz Onilinde bulundurularak en
yiiksekten en diislige dogru siralanmistir (Tablo 12). Genel ortalamaya bakildiginda
ogretmenlerin sistemden daha memnun olduklari goriilebilir. Ogretmenler de aday
Ogretmen gibi sisteme kolay giris yaptiklarim1 sOylemektedir. Ayni1 6l¢lide uygulama
ogretmenleri de sistem yoneticisinin etkililiginden ve kullanighiligint arttirdigindan
bahsetmektedir. Ayni sekilde baglantilarin dogru calismamasindan 6gretmenler de

sikayet etmektedir.

74



Tablo 14. Uygulama Ogretmenlerinin WTODS Hakkinda Gériislerinin Ortalama ve

Standart Sapma Sonuglar1

Soru Maddesi N | Ortalama |S.S.
2. WTODS, “Kisisel Bilgilerimi” gérmek ve degistirmek faydaliydi. |13] 4,84 0,37
10. WTODS, kullanilan arka zemin rengini begendim. 13| 4,76 0,43
1. WTODS, kolayca giris yapabildim. 13| 4,76 (0,59
53. Sistem yoneticisi “WTODS” yasadigim problemleri ¢oziip geri|13| 4,69 |0,48
bildirimde bulundu.
51. WTODS yoéneticisinin iletisim bilgileri web sayfasinda|13| 4,69 [0,85
mevcuttur.
46. WTODS, lizerinde “devam devamsizlik” panelinin olmasi faydali|13| 4,69 0,48
oldu.
11. WTODS, kullanilan yaz1 rengini begendim. 13| 4,69 0,48
33. WTODS'de, aradigim o&zelliklere (videolar, dosyalar, anketler,|13| 4,61 |0,50
devam-devamsizlik vb) rahatlikla ulasabildim.
30. Var olan bilgisayar becerim sistemi kullanmak i¢in yeterliydi. 13| 4,61 |0,50
50. WTODS, Ogretmenlik Uygulamasi dersinin etkililigini arttirdi. 13| 4,61 |0,50
44. WTODS'de, akran degerlendirme anketleri arkadaglarimiz1|13| 4,61 0,50
degerlendirmede faydali oldu.
43. WTODS'de, okuldaki uygulama 6gretmenlerimizin ve &gretim|{13| 4,61 0,50
gorevlilerin notlarimizi sistemdeki anket sonuclarina gore vermesi
faydali oldu.
36. WTODS'de, video panelinin olmasi (Ogretim eleman1 ve grup|13| 4,61 |0,50
arkadaslarim tarafindan sonradan izlenilebilmesi) beni smif i¢inde
daha aktif hale getirdi.
45. WTODS'de, 6z degerlendirme anketi kendimizi degerlendirmede|13| 4,53 |0,51
faydali oldu.
41. Bir odevi, videoyu veya irettigim tim icerikleri aym anda|13| 4,53 0,77
gorebilme 6zelliginden memnunum.
9. WTODS, kullanilan yaz tipini begendim. 13| 4,53 |0,66
8. Arka zemin rengi ve yazilarin rengi uyumluydu. 13| 4,53 |0,66
5. Her sayfadaki baglanti (link) sayisindan memnundum. 13| 453 |0,51
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Soru Maddesi N |Ortalama|S.S.

35. WTODS'de, hazirlanan video paneli faydaliydi. 13| 4,46 (0,51
37. WTODS'de, video paneli ile smif igindeki eksiklikleri|13| 4,46 |0,66
diizeltmemize yardimci oldu.
28. WTODS, iizerinden agilan anketleri kolaylikla doldurabildim. 13| 4,46 |0,66
57. WTODS, bulunan yardim videolar1 agiklayici oldu. 13| 4,38 0,65
38. WTODS'de, ders ogretmenlerimizin sisteme yiikledigimiz|13| 4,38 |0,50
videolarimiza gore degerlendirme yapmalar1 daha faydali oldu.
54. WTODS, yazilimi kullanabilmek i¢in gerekli yonlendirmeler|13| 4,30 0,75
mevcuttur.
4. WTODS, menii yapist yeterliydi. 13| 4,30 |0,63
40. WTODS, iizerinden grup arkadaslarimin c¢alismalarin113| 4,23 0,72
(6devlerini, videolarni) gérmek kendimi gelistirmeme yardimei
oldu.
39. WTODS'de, hazirlanan 6dev paneli faydaliydi. 13| 4,23 |0,83
56. WTODS, on-line yardim paneli faydali oldu. 13| 4,15 0,89
55. WTODS, islevsel online yardim paneli mevcuttur. 13| 4,15 0,98
32. Sistemdeki butonlarindan (video Ekle, Anketi dolduracagim|13| 4,15 0,68
vb...) memnunum.
29. WTODS, fiizerinden arkadaglarimin caligmalarina kolaylikla|13| 4,00 |1,15
yorum yapabildim.
6. WTODS, tiim baglantilar (linkler) ¢alismaktaydi. 13| 3,69 |1,03

Aday oOgretmene soruldugu gibi uygulama Ogretmenlerine de WTODS

uygulamasmin kullanmishiligi iizerine bes agik uclu soru sorulmustur. Sorularin nitel

arastirmalarima yontemlerine gore incelenmesi sonucunda ortaya c¢ikan frekans

dagilimlari ortaya ¢ikarilmistir.

WTODS hakkinda genel izlenimleri sorulan &gretmenlerden besi sistemin

kullanishi oldugunu acik olarak belirtmektedir. Alt1 uygulama 6gretmeni sistemi gorsel

olarak giizel olarak tanimlamaktadir. Buna paralel olarak iki uygulama 6gretmeni renk

uyumu konusunda basarili bir sistem oldugunu belirtmektedir. Dort uygulama

Ogretmeni ise sistem icerisindeki gecisleri ve yonlendirmeleri basarili bulmaktadir.
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Sadece bir uygulama 6gretmeni sistemin gorselligini yetersiz bulmaktadir. Bu konuda

bir bayan uygulama 6gretmeni soyle sdylemektedir;

“Sayfalardaki tasarim ve renk uyumu gayet glizeldi. Gayet kullanigh ve

istedigim islemleri rahatlikla yapabildigim bir site idi.”

WTODS sisteminin  en begendikleri ii¢c 0Ozelligi sorulan uygulama
Ogretmenlerinden yedisi devam devamsizlik durumunu kontrol etme ve yiikleme
Ozelliginden bahsetmektedir. Daha sonra {i¢ uygulama Ogretmeni video yiikleme ve
izleme Ozelligini ¢ok begendiklerini beyan etmektedir. Bu uygulama 6gretmenlerinden
bir tanesi videolarin aday 6gretmenin kendi hatalarini fark ettirmesi yoniiyle ¢cok faydali
oldugunu beyan etmektedir. Sistemin diger en ¢ok begenilen 6zelligi olarak anket
olusturma yapis1 tanimlanmaktadir (n=7). Bir uygulama 6gretmeni ise sistemin en ¢ok
begenilen Ozellikleri arasinda gorsel tasarimini, tepki siiresini, web haritalamasini ve

sorumlu 6gretim elemaninin de sistemde yer alabilmesi olarak tanimlamaktadir.

Uygulama 06gretmenlerine  WTODS’nin  begenmedikleri  o6zellikleri  de
sorulmustur. Dokuz 6gretmen higbir 6zellik belirtmemistir. Bir uygulama 6gretmeni
basta sorunlar oldugunu ama siire¢ igerisinde bunlarin diizeltildigini séylemektedir. Bir
uygulama 6gretmeni ise hala bazi ¢alismayan baglantilar oldugunu sdylemektedir. Son
olarak bir wuygulama Ogretmeni ise igerigin diizenlenmesini begenmedigini

sOylemektedir.

Doérdiincli soru olarak uygulama oOgretmenleri WTODS kullanimi sirasinda
yasadiklar1 sorunlar1 beyan etmislerdir. Bu soruya on uygulama 6gretmeni sorunla
karsilasmadiklari cevabini vermislerdir. Bir uygulama 6gretmeni sisteme giris yaptiktan
sonra karsisina bekledigi ekranin gelmedigini belirtmistir. Bir bagka uygulama
Ogretmeni ise devam devamsizlik boliimiinde tarih gruplamas: olmadigindan dolay:
sorun yasadigini belirtmistir. Son olarak bir baska uygulama 6gretmeni ileti gonderme

kisminda sorun yasadigini belirtmistir.

Son olarak uygulama o6gretmenlerinden WTODS uygulamasinda kullanim
kolaylig1 noktasinda 6n plana ¢ikan islemleri belirtmeleri istenmistir. Iki uygulama
O0gretmeni bu soruya cevap vermemistir. Bes uygulama Ogretmeni sistemin tim
ozelliklerinin kullanic1 dostu oldugunu bildirmektedir. Ug¢ uygulama 6gretmeni

sayfalarda yenileme yapmadan tiim islemleri gerceklestirme ozelligini 6n plana
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cikarmaktadir. Bir uygulama Ogretmeni kagit kullaniminin ortadan kalkmasimi ¢ok
begendigini sdylemektedir. Bir uygulama 6gretmeni kullaniglilik noktasinda su yorumu

yapmaktadir;

“Genel olarak kullanim kolaylig1 sunan dzellikler vardi. Ozellikle giris paneli ve

gorsel tasarimini basarili buldum. Ayrica sayfalar arasinda gegisler hizli ve kararliydi.”

4.4, WTODS’nin Kullamishhginin Aday 6gretmenin Ogretim Tiiriine Gore

Farklhilasmasi

Aday 6gretmenin 32 madde tizerinde tek tek 6gretim tiiriine (birinci 6gretim=48,
ikinci ogretim=48) gore farklilik gosterip gostermedikleri bagimsiz 6rneklem t-testi ile
incelenmistir. Hicbir maddede anlamli bir fark gézlenmemistir (p>.005). Bu durumda

aday 6gretmenin analizlere bir biitiin halinde alinmasinda bir sorun yoktur.

4.5. WTODS’nin Kullamshhginin Aday 6gretmenin ve Uygulama Ogretmenlerinin

Cinsiyetlerine Gore Farklilasmasi

Aday 6gretmenin 32 maddelik 6lcek iizerinde tek tek cinsiyetlerine gore farklilik
gosterip gostermediklert bagimsiz O6rneklem t-testi ile analiz edilmistir. Analiz
sonucunda altt madde {izerinde cinsiyet degiskenine baghh olarak farklilik

gbzlemlenmistir (Tablo 13).

36, 37, 38 ve 43. maddeler i¢in erkeklerin madde ortalamalar1 kadinlar daha
yiiksektir. Bu durumda erkeklerin video panelinden daha memnun olduklari sonucu
ortaya c¢ikmaktadir. Madde 53 ve 54 i¢in kadinlarin ortalamasi erkeklerden daha
yiiksektir. Bu durumda kadinlarin sistem destegi alma (sistem yoneticisi geribildirimi ve
site i¢1 yonlendirmeler) konusunda erkeklerden daha memnun olduklar1 sonucu ortaya

cikmaktadir.
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Tablo 15. WTODS Kullanigliliginin Kullanicilarin Cinsiyetlerine Gore Farklilagmasi

Varyanslarin Eyitligi
n Ortalama S.S. sd. t Levene Testi
F p
Madde 36
Kadm 32 3,15 1,22 -
59,319 ,098 , 755
Erkek 63 3,79 1,15 2,450*
Madde 37
Kadin 32 3,40 1,04 -
63,070 ,163 ,688
Erkek 63 3,98 1,05 2,543*
Madde 38
Kadm 32 3,53 1,07 -
64,354 ,599 441
Erkek 63 401 1,11 2,048*
Madde 43
Kadm 32 3,34 1,38 -
93 6,378 ,013
Erkek 63 4,09 1,07 2,921*
Madde 53
Kadin 32 4,65 0,60
93 2,359* 12,691 ,001
Erkek 63 417 1,07
Madde 54
Kadin 32 4,56 0,61
93 2,368* 4,680 ,033
Erkek 63 4,06 1,10
*p=.05

Cinsiyet degiskeni katilimer sayisinin azlifindan dogan normal dagilim 6zelligi

gostermeme nedeniyle 0gretmenler {izerinde non-parametrik bir test olan Bagimsiz

Orneklem Mann Whitney U test ile incelenmistir. 32 maddelik &lgek iizerinde

Ogretmenlerin cinsiyetine gore 5, 8 ve 9. maddelerde anlamh bir fark gézlenmektedir

(Tablo 14).
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Tablo 16. Cinsiyete Gore Anlamli Farklilik Gosteren Maddeler

n Stra Ortalamasi s U p
Toplami

Madde 5
Kadin 8 9,19 73,50 2,50 ,003
Erkek 5 3,50 17,50

Madde 8
Kadin 8 8,75 70,00 6,00 ,017
Erkek 5 4,20 21,00

Madde 9
Kadin 8 8,75 70,00 6,00 ,017
Erkek 5 4,20 21,00

Sira ortalamalarina bakildiginda her ti¢ madde i¢inde kadinlarin fark olusturdugu
goriilmektedir. Sistemin gorsel boyutundaki 6zelliklerinden ve sistemin igerigindeki
baglant1 sayisindan kadin uygulama Ogretmenlerinin daha memnun oldugu

goriilmektedir.

4.6. WTODS’nin Kullamshhginin Aday 6gretmenin ve Uygulama Ogretmenlerinin

Kisisel Bilgisayara Sahip Olma Durumlarima Gore Farklilasmasi

Aday ogretmenin 32 madde iizerinde tek tek bilgisayara sahip olup olmama
durumuna gore (Internet’i olan bilgisayar=61, Internet’i olmayan bilgisayar=31 ve
bilgisayar1 olmayan=4) gore farklilik gosterip gostermedikleri bir parametrik test olan
Bagimsiz Orneklem Tek Faktorlii Varyans Analizi (ANOVA) ile incelenmistir. Higbir
maddede bilgisayara sahip olma degiskenine gore anlamli bir fark gozlenmemistir

(p>.005).

Tek tek anket maddeleri ilizerinden kisisel bilgisayar sahip olma durumuna
(internet baglantili, internet baglantisiz ya da bilgisayar1 yok) gore 6gretmenler igin ise
bir non-parametrik test olan Bagimsiz Orneklem Kruskal Wallis H test ile analiz
edilmistir. Higbir maddede bilgisayara sahip olma degiskenine gore anlamli bir fark

gozlenmemistir (p>.005).
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4.7. WTODS’nin Kullamshhginin Aday 6gretmenin ve Uygulama Ogretmenlerinin

Sistemi Kullanma Sikhigina Gore Farkhlasmasi

Aday oOgretmenin 32 madde iizerinde tek tek WTODS yazilimima erigim
sikligima gore (5-10=2, 10-15=20, 15-20=33, 20den fazla=41) gore farklilik gosterip
gostermedikleri bir parametrik test olan Bagimsiz Orneklem Tek Faktorlii Varyans
Analizi (ANOVA) ile incelenmistir. Hi¢cbir maddede kullanim siklig1 degiskenine gore

anlaml bir fark gozlenmemistir (p>.005).

Tek tek anket maddeleri lizerinden sistemin kullanim sikligina gére durumuna
(5-10=1, 10-15=5, 15-20=2, 20den fazla=5) goére Ogretmenler igin ise bir non-
parametrik test olan Bagimsiz Orneklem Kruskal Wallis H test ile analiz edilmistir.
Hi¢cbir maddede bilgisayara sahip olma degiskenine gore anlamhi bir fark

gbzlenmemistir (p>.005).
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BESINCI BOLUM

V. SONUCLAR, TARTISMA ve ONERILER

Arastirmanin bu boliimiinde, dordiincii boliimiindeki bulgulara dayanarak sonug

ve Oneriler yer almaktadir.

5.1. Sonugclar

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri 6gretmen adaylarinin okul deneyimi
dersinde karsilagtiklart sorunlart ¢ozmek amaciyla gelistirilen web tabanli okul
uygulama sisteminin etkililiginin ve kullanighliginin incelendigi ¢alismada asagidaki
sonuclara varilmistir. Sonuglar ¢alismanin amacina uygun olarak iki boliime ayrilmistir.
Bunlarin birincisi, WTODS nin kullanigliligina iligkin 6grenci ve 6gretmen goriisleridir.
Ikincisi ise WTODS’nin kullanilmas: ile birlikte okul deneyimi dersinin etkililigine

iliskin sonuclardir.

WTODS’nin okul uygulamalarin1 esnasinda kullanicilarin isteklerini yerine
getirecek Olciide kullanish olduklar1 sonucuna varmislardir. Kullanicilarin ¢ogu sistemi
kullanislilig1 yiiksek bir yazilim olarak tanimlamaktadir. Ayrica kullanicilar, kullanim
stireci igerisinde sistem yoOneticisinin etkin bir sekilde rol aldigin1 ve bunun da
kullanishihigr arttirdigini  belirtmistir.  Yine aday &gretmen sistemin Ogretmenlik
Uygulamasi dersine olumlu katkida bulundugunu séylemektedir. Genel olarak 6gretmen
adaylarinin ve uygulama 6gretmenlerinin cevaplarina bakilarak sistemin kullanisliligi

ile ilgili agagidaki sonuglara varilmistir;

1. Tasarlanan WTODS sistemi aday 6gretmen tarafindan giizel ve sade bir tasarima
sahip oldugunu belirtmislerdir.

2. Ogretmen adaylart WTODS sisteminin en begenilen &zelliklerini; kullanish
olmasi, web sitesi igindeki gezintinin anlasilir olmasi ve sisteme eklenen gevrimigi
anketlerin olmasi seklinde goriis belirmislerdir.

3. Ogretmen adaylar1 sistemde yer alan yardim videolarmin birgok konuda

kendilerine yardimci oldugunu, herhangi bir problem yasanmasi durumunda sistem



yoneticisinin gerekli iletisim bilgilerinin ve ¢evrimi¢i yardim panelinin olmasi
problemlerin ¢ozliimiinii kolaylastirdigini ifade etmislerdir.

4. Ogretmen adaylari sistemin yazi ve renk uyumunun olmasi sistemin
kullanigliligini arttiran diger bir 6ge oldugunu belirtmislerdir.

5. Uygulama 6gretmenleri WTODS nin kullanigliligini iizerine en ¢ok begenilen
ozelliklerin, giizel tasarimin olmasi ve renk uyumunun olmasini ve web sitesinin bir
komuta aninda hemde sayfay1 yeniden yiiklemeden refleks verdigini a¢iklamaktadir.

6. Kullanicilarin Kisisel bilgisayara sahip olmalarinin WTODS kullanishligi
hakkindaki goriisleri arasinda anlamli bir farklilik gézlenmemistir.

7. WTODS kullanighiligina iliskin 6gretmen adaylarinin goriisleri, 6gretmen
adaylarmin okuduklar1 6gretim tiiriine(I. Ogretim, II. Ogretim) gore farklilik
gbzlenmemistir.

8. WTODS kullanislhiligina iligkin kullanic1 goriisleri, kullanicilarin cinsiyetlerine
gore farklilasmamistir.

Kullanicilar sistemin kullanighligina iliskin bu olumlu goriislerinin yani sira
olumsuz taraflarininda olduklarini belirtmektedirler. Bu konuda; site i¢i baglantilarin
(linklerin) sorunlu oldugu, sisteme video yiikleme esnasinda sorun yasanildigi, belirli

bir siire sonra sistemin kullanicilart digar1 attig1 sonucuna varilmistir.

5.2. Tartismalar

Ogretmenlik uygulamas: dersinde WTODS’nin kullanilmasmim bu dersin
etkililigini arttirdiginin sonucuna varilmigtir. Kullanicilarin birgogu sistemin kullanish
oldugunu ve 6gretmenlik uygulamasi dersinin ihtiyaclarina cevap verebilecek nitelikte
bir yazilima sahip olduklarini belirtmiglerdir. Ayrica daha Onceki donemlerde
gecirdikleri “okul deneyimi” dersine iligkin Ogretim yasantilarina bakildiginda ders
esnasinda cekilen videolarin sisteme yiliklenmesi ve daha sonra bu videolarin izlenip
gerekli degerlendirmelerin yapilabilmesinden dersin etkililigini arttirdigi goriilmektedir.
Ogretmen adaylarinin ve uygulama &gretmenlerinin cevaplarina bakilarak dersin

etkililigine iliskin asagidaki sonuglara varilmustir.

1. Ogretmen adaylar1 sistemde yer alan iletisim bilgileri ile uygulama

Ogretmenine, Ogretim elemanina ve sistem yoOneticisine hemen ulasildigini dersin
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kullanicilart arasinda iletisimi arttirdigin1 belirtmislerdir. Bununda dersi daha etkili
kildig1 sonucuna varilmistir. Ciinkii Silay ve Gok (2004),Turgut ve ark. (2006), Sahin
(2004) literatiirler incelendiginde okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamasi derslerinin
etkili olmamasinda en biiyilk sorun olarak dersin paydaslar1 (68retim elemani,
uygulama, 6gretmeni, 6grenci) arasindaki iletisim problemi oldugu goriilmektedir.

2. WTODS sistemini 6zellikleri arasinda yer alan video paneli ile dgretmen
adaylar1 ders anlatimlar1 esnasinda g¢ektikleri videolar1 sisteme yiikleyerek, grubunda
bulunan diger Ogretmen adaylarmin, uygulama Ogretmeninin ve ders Ogretim
gorevlilerinin bu videolar1 izleme imkani sunmustur. Bu durum 6gretmen adayinin hem
kendi ders anlatimimi1 gézden gecirme firsati bulmustur hemde anlattifi derse iligkin
yorum ve elestiri alma imkéni bulmustur. Bu nedenle dersin paydaslar1 etkilesimin
artti@1 sonucuna varilmigtir. Ayrica bu uygulama O6gretmenlerinden bir tanesi aday
Ogretmenin ders esnasinda yaptiklari hatalar1 daha sonra sisteme yiiklenen videolar ile
arkadaslari ile tartigip yanliglar: goriip diizeltme ihtimali oldugunu belirtmistir.

3. Can (2001), Eraslan (2008), Ergiines (2005), Yesil ve Caliskan (2006),
Turgut ve ark. (2006) gore ders esnasinda yasanan en biiyiik problemlerden birisi de bir
Ogretim elemanina diisen O0gretmen adayr sayisinin fazla olmasindan dolayr okullara
uygulamaya giden gruplarin hepsini yerinde gorme veya devam takiplerini yapma
imkan1 yoktur. Kullanilan WTODS sisteminde yer alan devam-devamsizlik paneli ile
Ogretmen adaylarinin uygulamaya gidip gitmedigini takip etme imkéani bulmaktadir.
Bunun dogal sonucu olarak da ogretmen adaylarmm derse katilimmin arttigi
goriilmektedir. Bu durumunda derse olumlu olarak katki sagladigi goriilmektedir.
Geleneksel okul uygulamalar1 yontemine gore 6gretmen adaylarinin devam-devamsizlik
takibi ancak donem sonunda 6gretim elemanina teslim ediliyordu. Bu sistemde yer alan
panel sayesinde oOgretim elemani donem iginde de bu bilgileri alip dersin islenisi
esnasinda meydana gelebilecek sorunlar1 ¢ozmek i¢in firsat bulacaktir.

4. Sistemde yer alan g¢evrimigi anketler ile 6gretmen adayr hakkinda donem
sonunda doldurulmasi gereken “Ders Go6zlem Formu”(Ek-3 bkn.), “Dénem Sonu
Degerlendirme Formu” (Ek-4 bkn.) sadece uygulama &gretmeni tarafindan
doldurulmuyor ayn1 zamanda “Akran Degerlendirme” adi altinda diger grup liyelerine
ve Ogretmen adaymin kendi ¢alismasim degerlendirmesi i¢in “Oz degerlendirme”

anketleri doldurulmaktadir. Bdylece degerlendirme siirecini genisleterek 0gretim
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elemanina dersi degerlendirmek i¢in daha ¢ok veri sunulmaktadir ve kagit yogunlugu
ortadan kaldirilarak ogretim elemaninin istedigi bilgiler elektronik ortamda yer
almaktadir. Tiim bunlar derse olumlu katki sunmustur.

5. Ogretmen adaylar1 sisteme eklenen videolardan gayet memnun olduklarini
belirmislerdir. Ogretmen adaylarimin, uygulama Ogretmenlerinin  ve Ogretim
gorevlilerinin  siirekli bir 0gretmen adaymi smif ortaminda izleme firsati
bulamadiklarindan 6gretmen adaylart gercek manada bir degerlendirmeye tabi
tutulmadiklarin1 diistinmektedirler. WTODS ile 6gretmen adaylar1 derste daha aktif

olarak katilmaktadirlar. Buda 6gretmenlik uygulamasi dersinin etkililigini arttirmistir.

5.3. Oneriler

Arastirmada elde edilen sonuglara bagli olarak oneriler 2 kisimda ele alinmustir.
1- Uygulama Y6nelik Oneriler:

o Sistemde veri algoritmast gelistirilerek kullanicilarin en ¢ok kullandiklar:
alanlarin tespit edilmesi faydali olacaktir. Boylece sistem hakkinda kullanici
goriiglerinin yan sira hangi alanlarin kullanildigi somut olarak bilinecektir.

e Kullanicilarin goriiglerine bakildiginda WTODS yer alan ve kullanicilarin
kullanmakta olduklar1 alanlardan olan “Video Yiikleme” alanimin bir tek kisimda
toplanmasi daha faydali olacaktir.

e WTODS’de yer alan “Raporlama” boliimiiniin genisletilerek, sadece ¢ikt1 olarak
degil ayn1 zamanda raporlarin “Word”, Excel” gibi programlara sonuglar aktarilmasi
daha sonra bu verilerin degerlendirilmesi agisindan 6nemlidir.

e WTODS’de kullanicilar arasinda iletisim gli¢lendirilebilir. Bundan dolayi,
Sistemde kullanicilar arasinda 6zel mesaj veya gruba toplu mesaj gibi segenekler ile

sistem tasariminin giiclendirilebilir.

2-Arastirmaya Doniik Oneriler:
e Arastirmada, WTODS nde dort adet kullanic1 yer almaktadir. Bu kullanicilara ek
olarak Fakiilte koordinatorii ve okul koordinatorii calismaya eklenebilirse daha faydali

sonuclar aliabilir.
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e Arastirmada, dersin Ogretim elemaninin sayisi ¢ok az oldugundan bir veri
alinmamuistir. Bundan sonraki aragtirmalarda bu durum asilirsa sistem hakkinda 6gretim
gorevlilerinin goriislerinin alinmasi olumlu sonuglar doguracaktir.

e Yapilacak diger arastirmalarda aday 6gretmen kitlesi olarak sadece “Bilgisayar
ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenleri ~ degil, Egitim fakiiltelerinde &gretmenlik

uygulamasi dersini alan diger 6gretmenlik branslari ile birlikte de ¢alisma yiirtitiilebilir.
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EKLER

Ek 1. WTODS Kullamshhk Olgeginin Tlk Hali
Sevgili aday 6gretmen

Asagida Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamas1 Derslerinin daha verimli
islenmesi amaciyla gelistirilmis olan Web Tabanli Okul Deneyimi ve Ogretmenlik
Uygulamasi Yazilimiin kullanilabilirligini 6lgmek amaciyla gelistirilen sorular
bulunmaktadir. Bu  sorulara  vereceginiz cevaplar WTODS  Yaziliminin
kullanilabilirliginin degerlendirilmesinde fayda saglayacaktir. Bilgileriniz ve sorulara
verdiginiz cevaplarda gizlilik esas almacaktir. Ilginiz ve degerli katkilariniz icin
Simdiden tesekkiir ederiz, 6gretmenlik mesleginizde basarilar dileriz.

“Bilgilendirme Formundaki” yazilanlar1 tamamen okudum ve “evet” secenegine tiklayarak bu
calismaya goniillii olarak katildigimi beyan ediyorum.

Evet

Hayir

Demografik Bilgiler
Ogrenci Numaraniz?
Adiniz Soyadiniz?
Cep telefonu numaranizi basinda 0 olmadan giriniz (OR: 5334445566):

1. Ogretim Tiiriiniiz?
1. Ogretim
2. Ogretim
2. Cinsiyetiniz?
Kadin
Erkek
3. Kisisel bilgisayariniz var mi1?
Evet (internet baglantili)
Evet (internet baglantisi yok)
Hayir
4. Bu zamana kadar “WTODS” sistemini kag kere kullandiniz?
1-5 kez
5-10 kez
10-20 kez
20’den fazla
WTODS ile ilgili genel izlenimleriniz (gorsel tasarim, gezinti, vb.) nelerdir?
Kullanmakta oldugunuz WTODS'nin en begendiniz ti¢ 6zelligi nedir?
Kullanmakta oldugunuz WTODS'nin en begenmediginiz li¢ 6zelligi nedir?

© N o o

WTODS, kullanirken yapmakta zorlandigimiz islem(ler) oldu mu? Oldu ise hangi
islem(ler) oldugunu ve neden zorlandigimzi belirtiniz.

9. WTODS'de, kullanim kolayligi agisindan 6n plana ¢iktigina inandigimiz islem(ler)
hangisiydi? Neden?
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Asagida WTODS sistemi hakkinda verilen ifadelere ne kadar katildigimizi 1-5 arasinda puan
vererek belirtiniz. (1:Kesinlikle Katilmiyorum, 2:Katilmiyorum, 3:Kararsizim, 4:Katiliyorum,
5:Kesinlikle Katiliyorum)

Madde

. WTODS, kolayca giris yapabildim.

. WTODS, “Kisisel Bilgilerimi” gérmek ve degistirmek faydaliydi.

. WTODS, kolayca ¢ikabildim.

. WTODS, meni yapist yeterliydi.

. Her sayfadaki baglanti (link) sayisindan memnundum.

. WTODS, tiim baglantilar (linkler) ¢alismaktaydi.

. WTODS, Web sayfasindaki 6geler (sorular, tablolar, vb...) iyi yerlestirilmisti.

. Arka zemin rengi ve yazilarin rengi uyumluydu.

O| 0| N| NN | WIN|—

. WTODS, kullanilan yazi tipini begendim.

. WTODS, kullanilan arka zemin rengini begendim.

[ N
— o

. WTODS, kullanilan yaz1 rengini begendim.

—_
[\

. Sayfalarda kullanilan dil anlasilirdi.

[
(98]

. Sayfalarda yazim hatasi vardi.

H
o

. Sayfalar hizli agcilmaktaydi (yliklenmekteydi).

—
9]

. WTODS, kullanmak kolaydi.

=
D

. WTODS c¢aligsma yontemini sevdim.

—_
3

. Bu sistemde ¢ok fazla ekran yazis1 yoktu.

—_
o0

. Bilgisayar ekranindan okumak rahatsiz etmedi.

—_
Nel

. Sayfalar arasinda gezinmek kolaydi.

[\
=)

. Genel olarak sistemden memnun kaldim.

[\
—_

. Benimle alakali olmayan igerikleri gérmek beni rahatsiz etti.

N
[\

. WTODS'de kullanilan resimler igerik ile iligkiliydi.

[\
W

. WTODS,de Kolayca istedigim islemi yapabildim.

[\
~

. Genel olarak WTODS'ni kullanmak kolaydi.

[\
9]

. WTODS, iizerinden videolar1 kolaylikla yiikledim.

N
(o]

. WTODS, tizerinden dosyalarimi kolaylikla yiikledim.

N
~

. WTODS, iizerinden devam-devamsizlik bilgilerime kolaylikla ulasabildim.

N
oo

. WTODS, tizerinden agilan anketleri kolaylikla doldurabildim.

[\
\O

. WTODS, iizerinden arkadaslarimin ¢aligsmalarina kolaylikla yorum yapabildim.

(F8)
S

. Var olan bilgisayar becerim sistemi kullanmak i¢in yeterliydi.

W
—

. Sistemin ekranlarini (arayiizlerini) begendim.

98]
[\

. Sistemdeki butonlarindan (video Ekle, Anketi dolduracagim vb...) memnunum.

33.

WTODS'de, aradigim ozelliklere (videolar, dosyalar, anketler, devam-devamsizlik

vb) rahatlikla ulasabildim.

34.

WTODS'de, kolayca igerik(video ylikleme, dosya ekleme) olusturabildim.

35.

WTODS’de, hazirlanan video paneli faydaliydi.
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Madde

36. WTODS'de, video panelinin olmasi(Ogretim elemani ve grup arkadaslarim
tarafindan sonradan izlenilebilmesi) beni sinif i¢inde daha aktif hale getirdi.

37. WTODS’de, video paneli ile sinif igindeki eksiklikleri diizeltmemize yardime1 oldu.

38. WTODS'de, ders Ogretmenlerimizin sisteme yiikledigimiz videolarimiza gore
degerlendirme yapmalari daha faydali oldu.

39. WTODS’de, hazirlanan 6dev paneli faydaliydi.

40.WTODS, iizerinden grup arkadaslarimin c¢alismalarini(édevlerini, videolarini)
gormek kendimi gelistirmeme yardimci oldu.

41. Bir 6devi, videoyu veya tirettigim tiim igerikleri ayn1 anda gorebilme 6zelliginden
memnunum.

42. WTODS'de, anket” paneli faydali olmustur.

43. WTODS'de, okuldaki uygulama O&gretmenlerimizin ve Ogretim gorevlilerin
notlarimizi sistemdeki anket sonuglarina gore vermesi faydali oldu.

44, WTODS’de, Akran degerlendirme anketleri arkadaslarimizi degerlendirmede
faydali oldu.

45. WTODS de, Oz degerlendirme anketi kendimizi degerlendirmede faydali oldu.

46. WTODS, iizerinde “devam devamsizlik” panelinin olmasi faydali oldu.

47. WTODS, iizerinden devam devamsizlik bilgilerimin anlik paylasilmasi, okullardaki
uygulama derslerine katilmam konusunda tesvik edici oldu.

48. WTODS'de; video, ddev, devam-devamsizlik, anket panellerinin olmasi uygulama
Ogretmeni ile ders 6gretmeni arasindaki esglidiimii arttirdi.

49. Kullandigimiz WTODS, uygulama 6gretmeni ile dersin 6gretim iiyesi arasindaki
isbirligini arttirdi.

50. WTODS, Ogretmenlik uygulamasi dersinin etkililigini arttird.

51. WTODS yéneticisinin iletisim bilgileri web sayfasinda mevcuttur.

52. Bir problem aninda sistem yoneticisine ulasabildim.

53. Sistem yoneticisi “WTODS” yasadigim problemleri ¢oziip geri bildirimde bulundu.

54. WTODS, yazilimi kullanabilmek i¢in gerekli yonlendirmeler mevcuttur.

55. WTODS, islevsel ¢evrimici yardim paneli mevcuttur.

56. WTODS, on-line yardim paneli faydali oldu.

57. WTODS, bulunan yardim videolar1 agiklayici oldu.
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Ek 2. WTODS Kullamshihk Olgeginin Son Hali

Sevgili Aday 6gretmen,

Asagida Ogretmenlik Uygulamasi dersinin daha verimli islenmesi amaciyla
gelistirilmis olan Web Tabanli Ogretmenlik Uygulamasi Yazilimmin kullanilabilirligini
O0lcmek amaciyla gelistirilen sorular bulunmaktadir. Bu sorulara vereceginiz cevaplar bu
yeni yaziliminin kullanilabilirliginin ~ degerlendirilmesinde fayda saglayacaktir.
Bilgileriniz ve sorulara verdiginiz cevaplarda gizlilik esas alimacaktir. Ilginiz ve degerli
katkilarmiz i¢in simdiden tesekkiir ederim.

“Bilgilendirme Formundaki” yazilanlar1 tamamen okudum ve “evet” segenegine
tiklayarak bu ¢aligsmaya goniillii olarak katildigimi beyan ediyorum.

Evet

Hayir

Temel Bilgiler:

1. Ogretim tiiriiniiz?

I. Ogretim
1. Ogretim

2. Cinsiyetiniz?
Kadin
Erkek

3. Kendinize ait kisisel bilgisayariniz var m1?
Evet (internet baglantili)
Evet (internet baglantis1 yok)
Hayir

4. Bu zamana kadar “WTODS” sistemini ka¢ kere kullandiniz?
5-10 kez
10-15 kez
15-20 kez
20’den fazla

Asagida kullanmakta oldugunuz bu yazilim hakkinda ifadeler listelenmistir. Verilen bu
ifadelere ne kadar katildiginiz1 1-5 arasinda puan vererek belirtiniz;

1:Kesinlikle Katilmiyorum,

2:Katilmiyorum,

3:Kararsizim,

4:Katiliyorum,

5:Kesinlikle Katiliyorum

95



Madde

1. WTODS, kolayca giris yapabildim.

2. WTODS, “Kisisel Bilgilerimi” goérmek ve degistirmek
faydaliydi.

3. WTODS, menii yapis1 yeterliydi.

4. Her sayfadaki baglanti (link) sayisindan memnundum.

5. WTODS, tiim baglantilar (linkler) ¢alismaktaydi.

6. Arka zemin rengi ve yazilarin rengi uyumluydu.

7. WTODS, kullanilan yazi tipini begendim.

8. WTODS, kullanilan arka zemin rengini begendim.

9. WTODS, kullanilan yaz1 rengini begendim.

10. WTODS, iizerinden acilan anketleri kolaylikla doldurabildim.

11. WTODS, {izerinden arkadaslarimin calismalarina kolaylikla
yorum yapabildim.

12. Var olan bilgisayar becerim sistemi kullanmak i¢in yeterliydi.

13. Sistemdeki butonlarindan (video Ekle, anketi dolduracagim
vb...) memnunum.

14. WTODS'de, aradigim &zelliklere (videolar, dosyalar, anketler,
devam-devamsizlik vb.) rahatlikla ulasabildim.

15. WTODS’de, hazirlanan video paneli faydaliydi.

16. WTODS'de, video panelinin olmasi(Ogretim eleman1 ve grup
arkadaglarim tarafindan sonradan izlenilebilmesi) beni sinif
icinde daha aktif hale getirdi.

17. WTODS’de, video paneli ile simif icindeki eksiklikleri
diizeltmemize yardimci oldu.

18. WTODS’de, ders ogretmenlerimizin sisteme yiikledigimiz
videolarimiza gore degerlendirme yapmalari daha faydali oldu.

19. WTODS’de, hazirlanan 6dev paneli faydaliydi.

20. WTODS, {izerinden grup arkadaslarimin ¢aligmalarini
(6devlerini, videolarini) gormek kendimi gelistirmeme
yardimci oldu.

21. Bir ddevi, videoyu veya irettigim tiim igerikleri ayni anda
gorebilme 6zelliginden memnunum.

22. WTODS’de, okuldaki uygulama 6gretmenlerimizin ve 6gretim
gorevlilerin notlarimiz1 sistemdeki anket sonuglarina gore
vermesi faydali oldu.

23. WTODS’de, Akran degerlendirme anketleri arkadaslarimizi
degerlendirmede faydali oldu.

24. WTODS’de, Oz  degerlendirme  anketi  kendimizi
degerlendirmede faydali oldu.

25. WTODS, {izerinde “devam devamsizlik” panelinin olmasi
faydali oldu.

26. WTODS, Ogretmenlik uygulamasi dersinin etkililigini arttirdi.

27. WTODS yoneticisinin iletisim bilgileri web sayfasinda

96




Madde 112 (3|45

mevcuttur.

28. Sistem yoneticisi “WTODS” yasadigim problemleri ¢oziip geri
bildirimde bulundu.

29. WTODS, yazilimi kullanabilmek ic¢in gerekli yonlendirmeler
mevcuttur.

30. WTODS, islevsel online yardim paneli mevcuttur.

31. WTODS, on-line yardim paneli faydali oldu.

32. WTODS, bulunan yardim videolar1 agiklayici oldu.

Acik Uclu Sorular:
1. Buyazilim ile ilgili genel izlenimleriniz (gorsel tasarim, gezinti, vb.) nelerdir?

2. Kullanmakta oldugunuz bu yazilimin en begendiniz ii¢ 6zelligi nedir?

3. Kullanmakta oldugunuz bu yazilimin en begenmediginiz ii¢ 6zelligi nedir?

4. Bu yazilimi kullanirken yapmakta zorlandiginiz islem(ler) oldu mu? Oldu ise hangi
islem(ler) oldugunu ve neden zorlandiginizi belirtiniz.

5. Bu yazilimi kullanim kolaylig1 agisindan 6n plana ¢iktigina inandiginiz islem(ler)
hangisiydi? Neden?
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Ek 3. Ogretmenlik Uygulamasi Ders Gézlem Formu

Ogretmen Adayl: .......cccoeeeveeeeeerenennns OKUIU oo
GOZIEMCT & e SIIfl: oo
Konu e Ogrenci SayISL: c.cvvvvevervrreennn.
Tarih TR U URPPRPPPRIN

Bu degerlendirme formundaki maddelerin karsisinda bulunan kisaltmalarin anlami:

(0)= Beklentilerin altinda (1)= Beklenti diizeyinde (2)= Beklentilerin iistiinde
Uygun olan segenegi (+) ile isaretleyiniz.

0| 1] 2 [ ACIKLAMA VE
YORUMLAR

1.0 | KONU ALANI VE ALAN EGITIMI

1.1 | KONU ALAN BILGISI

1.1.1 | Konu ile ilgili temel ilke ve
kavramlar1 bilme

1.1.2 | Konuda gegen temel ilke ve
kavramlar1 mantiksal bir
tutarlilikla iliskilendirme

1.1.3 | Konunun gerektigi sozel ve
gorsel dili (sekil, sema, grafik,
formiil vb. ) uygun bizimde
kullanma

1.1.4 | Konu ele alanin degir konularini
iliskilendirme

1.2 | ALAN OGRETIMI BILGISI

1.2.1 | Ozel dgretim yaklagim, yontem
ve tekniklerini bilme

1.2.2 | Ogretim teknolojilerinden
yararlanma

1.2.3 | Aday 6gretmenden yanlis
gelismis kavramlari belirleme

1.2.4 | Ogrenci sorunlarina uygun ve
yeterli yanitlar olusturma

1.2.5 | Ogrenme ortammnin giivenligini
saglama

2.0 | OGRETME OGGRENME SURESI

2.1 | PLANLAMA
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211

Ders planini agik, anlasilir ve
diizenli yapma

212

Amag ve hedef davranislar1 agik
bir bigimde ifade etme

2.1.3

Hedef davraniglar1 uygun yontem
ve teknikleri belirleme

214

Uygun arag-gereg¢ ve materyal
segme ve hazirlama

2.15

Hedef davranislara uygun
degerlendirme bigimleri
belirleme

2.1.6

Konuyu 6nceki ve sonraki
derslerle iligkilendirme

2.2

OGRETIM SURESI

221

Cesitli 6gretim yontem ve
tekniklerini uygun bigimde
kullanma

2.2.2

Zamani1 verimli kullanma

2.2.3

Aday 6gretmenin etkin katilimi
i¢in etkinlikler diizenleme

224

Ogrenim bireysel farkliklara gore
stirdiirebilme

2.25

Ogretim arag-gereg ve
materyalini sinif diizeyine uygun
bi¢imde kullanma

2.2.6

Ozetleme ve uygun déniitler
verme

2.2.7

Konuyu yasamla iliskilendirme

2.2.8

Hedef davraniglarina ulasma
diizeyini degerlendirme

2.3

SINIF

YONTEMI

Ders basinda

231

Derse uygun bir giris yapma

234

Derse ilgi ve dikkati gekme

Ders siiresinde

2.3.3

Demokratik bir 6grenme ortami
saglama
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1| 2 | ACIKLAMA VE

YORUMLAR

234

Derse ilgi ve giidiiniin siirekligini
saglama

2.35

Kesinti ve engellemelere karsi
uygun onlemler alma

2.3.6

Ovgii ve yatirilmalardan
yararlanma

Ders sonunda

2.3.7

Dersi toparlama

2.3.8

Gelecek dersle ilgili bilgiler ve
Odevler verme

2.3.9

Aday 6gretmeni siniftan
cikarmaya hazirlama

2.4 | ILETI

SiM

24.1

Aday 6gretmenle etkili iletisim
kurma

24.3

Konuya uygun diislindiiriicii
sorular sorma

244

Ses tonunu etkili bigimde
kullanma

245

Aday dgretmeni ilgi ile dinleme

2.4.6

Sozel dili ve beden dilini etkili
bi¢imde kullanma

Toplam

Not:

Ozet Bilgi:

Ogretmen adaymin yukaridaki yeterlik alanlarinin her birinde yapmis oldugu

caligmalara

iliskin diistinceler

Go6zlemcinin Imzasi

Ogretmen adaymin goriisleri (varsa)

Imza
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Ek 4. Ogretmenlik Uygulamasi Degerlendirme Formu

Ogretmen Adayl: ........ccoeerevererererenennn. OKUIU & oo,
GOZIEMCI: .eeeiiieiiieieeeeeee e, SIIL: o
KONU: oo OFIeNCi SAYISL: cuvveveveveeereeeeerereeeereeere et
Tarin: o

Bu degerlendirme formundaki maddelerin karsisinda bulunan kisaltmalarin anlami:

(0)= Beklentilerin altinda  (1)= Beklenti diizeyinde (2)= Beklentilerin iistiinde
Uygun olan secenegi (1) ile isaretleyiniz.

1.0 | KONU ALANI VE ALAN EGITIMI

1.1 | KONU ALANI BILGISi

1.1.1 | Konu ile ilgili temel ilke ve kavramlar1 bilme

Konuda gegen temel ilke ve kavramlar1 mantiksal bir

112 tutarlilikla iliskilendirme

Konunun gerektirdigi s6zel ve gorsel dili (sekil, sema,

113 grafik, formiil vb.) uygun bi¢imde kullanma

1.1.4 |Konu ile alanin diger konularini iligkilendirme

1.2 | ALAN EGITIM BILGISI

1.2.1 | Ozel dgretim yaklasim, yontem ve teknikleri bilme

1.2.2 | Ogretim teknolojilerinden yararlanma

1.2.3 | Aday 6gretmende yanlis gelismis kavramlar1 belirleme

1.2.4 | Ogrenci sorularina uygun ve yeterli yanitlar olusturma

1.2.5 | Ogrenme ortaminin giivenligini saglama

2.0 | OGRETME - OGRENME SURECI

2.1 |PLANLAMA

2.1.1 | Ders planini agik, anlasilir ve diizenli bigimde yazma

2.1.2 | Amag ve hedef davranislar1 agik bir bigimde ifade etme

2.1.3 | Hedef davraniglar1 uygun yontem ve teknikleri belirleme

2.1.4 | Uygun arag-gere¢ ve materyal se¢gme ve hazirlama

Hedef davraniglara uygun degerlendirme bi¢imleri

2.1.5 belirleme

2.1.6 | Konuyu 6nceki ve sonraki derslerle iligkilendirme

2.2 |OGRETIM SURECI
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Cesitli 6gretim yontem ve tekniklerini uygun bi¢imde

2.2.1 kullanma

2.2.2 | Zamani verimli kullanma

2.2.3 | Aday 6gretmenin etkin katilimi i¢in etkinlikler diizenleme

2.2.4 | Ogretimi bireysel farkliliklara gore siirdiirme

Ogretim arag-gere¢ ve materyalini sinif diizeyine uygun

2:25 bigimde kullanma

2.2.6 | Ozetleme ve uygun déniitler verme

2.2.7 | Konuyu yasamla iliskilendirme

2.2.8 | Hedef davraniglara ulasma diizeyini degerlendirme

SINIF YONETIMI

Ders basinda

2.3.1 | Derse uygun bir giris yapma

2.3.2 | Derse ilgi ve dikkati cekme

Ders siiresinde

2.3.3 | Demokratik bir 6grenme ortami saglama

2.3.4 |Derse ilgi ve giidiiniin siirekliligini saglama

2.3.5 | Kesinti ve engellemelere karsi uygun 6nlemler alma

2.3.6 | Ovgii ve yaptirimlardan yararlanma

Ders sonunda

2.3.7 | Dersi toparlama

2.3.8 | Gelecek dersle ilgili bilgiler ve 6devler verme

2.3.9 | Aday 6gretmeni siniftan ¢ikarmaya hazirlama

ILETISIM

2.4.1| Aday ogretmenle etkili iletisim kurma

2.4.2 | Anlasilir agiklamalar ve yonergeler verme

2.4.3| Konuya uygun diisiindiiriicli sorular sorma

2.4.4 | Ses tonunu etkili bigcimde kullanma

2.4.5| Aday 6gretmeni ilgi ile dinleme

2.4.6 | Sozel dili ve beden dilini etkili bigimde kullanma

DEGERLENDIRME VE KAYIT TUTMA

3.1 |Uygun 6l¢me aract hazirlama
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Hazirladig1 6lgme aracini kullanarak aday 6gretmeni sinav
yapma

3.2.

3.3. | Olgme sonuglari ile ilgili istatistiksel islemler yapma

3.4 | Aday 6gretmenin anlama diizeylerine gére doniitler verme

Aday 6gretmenin triinlerini kisa siirede notlandirma ve

35 lilgililere bildirme

3.6 | Degerlendirme sonuglariin kayitlarini tutma

4.0 |DIGER MESLEKIi YETERLIKLER

4.1 |Meslegi ile ilgili yasa ve yonetmeliklerin farkinda olma

4.2 |Mesleki oneri ve elestirilere agik olma

4.3 | Okul etkinliklerine katilma

4.4 | Kisisel ve mesleki davraniglari ile ¢evresine iyi 6rnek olma

4.5 |Mesleki yayinlari izleme

4.6 |Egitsel kol etkinliklerine katilma

Toplam

Aday hakkinda eklemek istediginiz baska goriisleriniz varsa yaziniz;

Bu formun kullanilmasi ile ilgili aciklama:

Beklentilerin altinda segeneginin sayisal degeri (0), Beklenti diizeyinde se¢eneginin
sayisal degeri (1) ve Beklentilerin iistiinde segeneginin sayisal degeri (2) olarak kabul
edilmistir. Degerlendirilen aday 6gretmenin puani, 6rnegin, aday

[(8x0)+(24x1)+(18x2)] almigsa =60 olarak bulunur.
Not: 100 alinabilecek en yiiksek puandir.
Imza: Imza:

Uygulama Ogretmeni Uygulama Ogretim Elemam
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