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ONSOZ
Tirkiye’de yabanci dil egitimi ile ilgili problemler yillardir devam etmektedir. Yabanci
dil 6gretiminde 6nemli bir faktor oldugu bilinenmotivasyonla ilgili yurtdisinda birgok
calisma ve arastirma yapilmaktadir. Benzer sorunlarin yasandigi Tiirkiye’deise bu
konuda ¢ok fazla ¢alisma ve arastirma yapilmamis oldugu dikkat ¢ekmektedir. Yabanci
dil egitiminin temelden verilmeye devam edildigi yiiksekogretim kurumlarinda da
motivasyon c¢alismalart az sayidadir. Butln bu sebeplerden, bu konunun ¢alisilmasi
gerekliliginden, tez konum olarak bu calismay1 yliriitmis bulunmaktayim. Bu
caligmada, yiiksekogretimde dil Ogrenimine etki eden yabanci dile yonelik
motivasyonun, ¢ok boyutlu agidan incelenmesi amaglanmistir. Calismanin,
yiiksekdgretimde yabanci dil 6grenme motivasyonuna etki eden faktorlerin incelenmesi

acisindan alanyazina katki saglayacagi diistiniilmektedir.

Bu siirecte, tezimin her agamasini biiylik bir sabir, dikkat ve 6zenle takip edip destek
veren degerli tez damigmani hocam Dog. Dr. Oner Uslu’ya ve yiiksek lisans ders
asamasindaki katkilarindan dolay1 Ege Universitesi Egitim Programlari ve Ogretim Ana
Bilim Dali ve Olgme ve Degerlendirme Ana Bilim Dali’nda gorev yapan tim

hocalarima tesekkiir ederim.

Hayatta basardigim her seyde emegi olan ve bana hep destek olan annem Hicran
Mavis’e, aileme ve bu siliregte hem uzaktan hem yanimda olarak bana yardimci ve

destek olan tiim arkadaslarima tesekkiir ederim.

[zmir, Agustos 2019 [lknur ilgar



OZGECMIS
Ad1 Soyadu: Ilknur Ilgar

e-mail: ilknurilgar@hotmail.com

Is ve Egitim Bilgileri
2019 Ege Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Programlar1 ve Ogretimi A.D.

2006 Ege Universitesi ingiliz Dili ve Edebiyat:

2002 Izmir Anadolu Lisesi

2007-devam ediyor Ege Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Ingilizce Okutmani
2012  izmir Tiirk-Amerikan Dernegi; Ingilizce Ogretmeni

2009-20100zel Camlik Anaokulu: Ingilizce Ogretmeni



ICINDEKILER

ICINDEKILER . ... .ot e, v
TABLOLAR LISTESI. ..., viii
SEKILLER LISTESI. ...ttt ix
OZE T ., X
EXTENDED ABSTRACT ......couuiiiiiit e, xi

I. BOLUM

GIRIgh...... W........ ... 40 . 4. 40 . . ................ 1
1.1, Problem DUIUMU. . ...t 1
1.2. Arastirmanin Amact ve ONemi............oo.viuiiuiiiiiiii i, 8
1.3, Problem CUMIESI.. ..o 9
1.4. AltProblemler..... ..o 9
1.5, Sayiltilar......ooviiiii e 10
1.6. SwmarliKlar. ... ..o 10
1.7, Tanimlar..... ..o e 10
1.8, Kiusaltmalar.........ooooiii i 10

II. BOLUM

KURAMSAL CERCEVE. .. ..o, 12
2. L.MOLIVASYON. ...ttt e, 12
2.1.1. Motivasyon TUFIEri. ... ..oueeii i e e 13
2.1.1.1. icsel ve Digsal Motivasyon...............c..oeeueeneennnn, 14
2.1.1.2. Biitiinlestirici ve Aragsal Motivasyon...................... 15

2.1.2. Yabanct Dil Ogretiminde Etkili Olabilecek Motivasyon
1A (R [ 1< 15



2.1.3. Turkiye’de Yabanct Dil Zorluklari ve Motivasyonun

OMCIMNL . ettt ettt 17

2.2. DEMOLIVASYON. ...\ttt et 19

PG T ) s DO PP 21

2.3.1. Kayginin Tanimi.........ooooiiiiiiiiiii e e e 21

2.3.2. Kaygl TUIICTi. ..ot e 22

2.3.3. Yabanci Dil Kay@ist..c...o.ovvviiiiiiiiiiiiii e 23
2.4.0Z-YeterliliK. . ..., 27

2.5, Tlgili AraStirmalar. .............coouiiuni e 31

2.5.1. Ulusal Arastirmalar..............cooiiiiiiiiiiii e, 31

2.5.2. Uluslararasi Arastirmalar.................ooooiiiiiiiiiiiiiaini, 38

I11. BOLUM

YONTEM. ittt 51
3.1, Arastirmanin Modeli............ooiiiii 51

3.2. Evren ve OrmekIeMi. ... .......iiiuiiii e 51

3.4, Veri Toplama Araglart.........ooovvuiiiiiii e 52

3.4.1. Demotivasyon Olgegi............oevuveiiuieiieeiie e 52

3.4.2. Yabanci Dile Yonelik Oz-yeterlilik inanci Olgegi................... 53

3.4.3 Yabanci Dil Kaygist OIgeSi..............coouuiveiiniiiiiiiiiiieiinn., 54

3.5. Veri Toplama SUIECI. .....ovueitiii it e 55

3.5.1. Veri Coziimleme Teknikleri............cocooiiiiiiiiiiiiiiiann, 55

Vi



IV. BOLUM

BULGULAR VE YORUM. ... 57
4.1. Birinci Alt Probleme Ait Bulgular.................ooooiiiiiiiii o7
4.1.1. Demotivasyon DUzeyleri.........ooouvuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiineeenen, 57

4.1.2. Kaygt DUZEYICIT. ... 58

4.1.3. Oz-yeterlilik Dlizeyleri.............c.coevuiiiieiiieiieeiieiee e, 59

4.2 Ikinci Alt Probleme Ait Bulgular..................cooviiiiiiiiiiiieeie i, 59
4.2.0. CINSIYBL... .o 61

4.2.1. Universite Giris Basar1 Siralamasi.................oooovveiiniineinnn.n, 61

4.2.2. FakKUIte. ... ..o 62

A4.2.3. DIl SEVIYESI.....virieii e 63

4.2.4. AyIK Gelir SeVIYESI....uttintiniii i 64

4.2.5. Anne EGItimM SeVIYESI....ouuiuiitiitit i 65

4.2.6. Baba EGItim SeVIYeSi.......ouvvuiieiiiiiiiiiiiiiiie e 66

4.3. Uglincli Alt Probleme Ait Bulgular..................cooevveiiiiiiieiiee i, 67

V. BOLUM

SONUC, TARTISMA VE ONERILER...........coouiiiiiiiiieie e, 71
5.1.S0onug Ve TartiSma. ... ...o..oiiiniiiiii i 71

5.2, ONBIIIBT .. ..ottt 79

5.2.1. Uygulama Onerileri.. ... .ccoouoiueieiiiieiie e, 70

5.2.2. Arastirma Onerileri............o.oiueueiii i, 83

vii



viii



TABLOLAR LISTESI

Tablo 1. Tanmmlayict IStatistKIer. ..............oiuiii e, 55
Tablo 2. Demotivasyon Puanlama Tablosu..............cccooiiiiiiiiiiiieee, 57
Tablo 3. Demotivasyon Boyutlari ve Toplam Puan Ortalamasi............................. 58
Tablo 4 Sinif i¢i Yabanci Dil Kaygis1 Boyutlar1 ve Toplam Puan Ortalamalari.......... 59

Tablo 5. Oz-yeterlilik  Diizeyleri ~ Boyutlar1 ve  Toplam  Puan
Ortalamalarti. . ......ooei e 60

Tablo 6. Demografik Ozelliklerin Motivasyon, Kaygi ve Oz-yeterlilik ile
THSKALOTL. .« et 67

Tablo 7. Motivasyonun Boyutlar1 ile Kaygi ve Oz-yeterlilik Boyutlar1 Arasindaki



SEKILLER LISTESI

Sekil 1. Ingilizce Demotivasyon Olgegi Icin Dogrulayici Faktér Analizi Modeli

(Standartlagtirilmis DeGerler)........ooouiiiiii i 53

Sekil 2. Yabanci Dil Kaygi Olgeginin Dogrulayici Faktdr Analizi ve 3 Faktorlii
IMIOGEIT. .. 55



OZET

Tiirkiye’de yabanci dil egitimine odaklanma artarak devam etmekte, ancak
yabanci dil egitimiyle ilgili problemler yillardir ¢dziime ulasamamaktadir. Ogrenci
motivasyonu ise yabanci dil 6grenimini etkileyen en onemli faktorlerden birisidir.
Ogrencilerdeki demotivasyonun yabanci dil 6gretimini olumsuzetkiledigi bilinmektedir.
Yabanci dile yonelik demotivasyonunsebepleri arasinda yabanct dil kaygisi, 0z-
yeterlilik inanci, sosyo-ekonomik durum, anne-baba egitim diizeyi gibi bir ¢ok degisken
bulunmaktadir. Bu arastirmanin amaci; bir devlet iiniversitesindeki hazirlik siniflarinda
yabanci dil egitimi goren 6grencilerinin; yabanci dil kaygisi, yabanci dile yonelik 0z-
yeterlilik inanc1 ve demografik degiskenleri (anne-baba egitim diizeyi, sosyo-ekonomik
durum, basari, fakiilte, cinsiyet) ile yabanci dil 6grenme demotivasyonlart arasindaki
iliskilerin incelenmesidir. Arastirmada, nicel arastirma desenlerinden kesfedici
korelasyonel taramatiirii kullanilmistir. Veriler, toplamda 91 maddeden olusan ii¢farkl
dlcek (Ingilizce Demotivasyon Olgegi, Yabanci Dil Kaygis1 Olgegi, Ingilizce Oz-
yeterlilik Inanci Olgegi) ve demografik 6zellikler formu yoluyla toplanmistir. Elde
edilen veriler korelasyon, ANOVA ve t-testi analizleri ile betimsel istatistikler
kullanilarak incelenmistir. Bulgulara gore,68rencilerin Ingilizce dgrenmeye yonelik
demotivasyon seviyelerinin yiksek oldugu, Ingilizce 0z-yeterlilik inanglarinin ve
yabancit dil smf i¢i kaygi seviyelerinin ise orta derecede oldugu saptanmistir.
Demotivasyon 6lgeginin alt boyutlari ile 0z-yeterlilik ve kaygi 6lgeklerinin alt boyutlar
arasinda anlaml iligkiler saptanirken;toplam puanlarda demotivasyon ile Ingilizce 6z-
yeterlilik arasinda ve demotivasyon ile yabanci dil sinif i¢i kaygisi arasinda anlamli bir
iliski saptanmamustir. Ogrencilerin demotivasyon diizeyleri ile anne-baba egitimleri,
tiniversite giris puanlari, fakiilteleri, yabanci dil seviyeleri arasinda anlamli farklilik
gozlemlenmektedir. Fakat demotivasyon dizeyleri sosyo-ekonomik duruma gore
farklilagsmaktadir.Benzer sekilde, demotivasyon diizeyleri i¢in cinsiyete gore de anlamli
farklilik gozlemlenmektedir. Elde edilen bulgular alanyazin 1s18inda tartisilarak
arastirmacilar, karar alicilar ve uygulayici olan Ogretmenlere yonelik Oneriler

sunulmustur.

Anahtar Kelimeler:ingilizce 6gretimi, demotivasyon, motivasyon, kaygi, 6z-yeterlilik.
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INVESTIGATION OF PREPARATORY SCHOOL STUDENTS’
DEMOTIVATION, SELF-EFFICACY AND ANXIETY TOWARDS ENGLISH

EXTENDED ABSTRACT

Introduction: The focus on teaching foreign languages has been increasing but the
problems about it have not come to a solution yet. Student motivation is found as one of
the most important factors that affects foreign language education. It is also known that
demotivation affects foreign language learning in a negative way. According to the
literature, there are several factors that have effects on students’ foreign language
demotivation; such as foreign language anxiety, self-efficacy beliefs, socio-economic
status, parents’ education, achivement, language proficiency. All those factors are in

interaction with each other.

The aim: The aim of thisstudy is to investigate the relationship among a school of
foreign language students’ demotivation, foreign language anxiety, self-efficacy and

some demographic variables.

Method: In the study, exploratory correlational survey was used among quantitiative
research designs. The data were collected from 392 university students by using three
scales (Demotivation Scale for English, Foreign Language Classroom Anxiety Scale,
Self-efficacy Scale for English). Demotivation Scale has 25 items with 4 sub-
dimensions (teachercharacteristics, lack of interesttowards English and English classes,
experience of failure, classenvironmentandclassmaterials). Self-efficacy Scale for
English includes 34 items with 4 sub-dimensions; self efficacy for English for reading,
writing, listening and speaking skills. The last scale, Foreign Language Anxiety Scale,
consists of 25 items with 3 sub-dimensions (Anxiety of speaking with native speakers,
interest towards language class, speaking anxiety in language class).The data were

analyzed by descriptive statistics, correlation, ANOVAand t-test analysis.

Findings: The findings reveal that the level of the students’ demotivation is high, and
their self-efficacy and anxiety levels are moderate. While significant correlations were

found for the sub-dimensions of the scales, no correlation was found between

Xii



demotivation and foreign language anxiety and demotivation and self-efficacy for the
total scores. For the sub-dimensions, the Demotivation Scale’s “Teacher characteristics”
sub-dimension and the Self-Efficacy Scale’s “Reading” subdimension have positive
correlation, and “Interest towards language class” and the total scores of the FLCAS
Scale are correlated negatively. For the Demotivation Scale’s “Lack of interest towards
English and English classes” sub-dimension, negative correlation is found between
demotivation and the Self-efficacy Scale’s“Reading, Listening, Speaking” sub-
dimensions and the total scores of self-efficacy. For the other sub-dimension of the
Demotivastion Scale, “Experience of failure®, negative correlation is found in all sub-
dimensions and the total scores of the Self-efficacy Scale and the FLCAS Scale’s
“Anxiety of speaking with native speakers”. However, positive correlation was found
for this dimension with The FLCAS Scale’s “Speakinganxietyin languageclass”. The
last dimension of the scale, “Class environment and class materials”, has positive
correlation with the Self-efficacy Scale’s “Reading, Writing, Speaking” sub-dimensions
and the total scores and the FLCAS Scale’s “Anxiety of speaking with native speakers”
sub-dimension. In addition to those findings of the scales, some of the demographic
variables differ between the groups for the demotivation of the students. For the
demotivation level of the students, there is no significant difference among the groups
of their parents’ education, university exam achievement, faculty and language
proficiency. However, there is significant difference among the groups for socio-
economic status. Likewise, significant difference was found between gender groups for
the demotivation of the students.

Conclusion: The underlyingcauses of demotivation of the students were considered as
the sub-dimensions of the Demaotivation Scale for the research. As can be seen in the
literature, teacher has an important role for motivating students to learn. Students that
experience anxiety have difficulty in coping with classes, materials and everything
related to learning English.Teachers could guide them and show how they manage to
overcome with their anxiety and negative feelings towards learning English. For the
other sub-dimension, the higher the self-efficacy for the students is, the higher interest

they show. Self-efficacy is effective on performanceandmotivation (Bandura, 1997).
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Also, the organization of class environment and materials are substantial for student
motivation. Their expentancy of material use increases with their improvement.
Experience of failure is another demotivational reason for the students, since when they
experience failure a lot, it may damage their self-efficacy beliefs. Besides them, some
other individual differences may affect demotivation. In this sample, gender and socio-
economic status differ between the groups for demotivation levels. The reasons may
vary from economic, carreer to social conditions for gender difference. The socio-
economic status may also differ owing to the opportunities that are provided for them in

education.

Keywords: Teaching English, demotivation, motivation, anxiety, self-efficacy.
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1. BOLUM
GIRIS
1.1.Problem Durumu

Diinyanin iletisim ve bilim dili haline gelen Ingilizcenin bilinmesi giiniimiiz
sartlarinda artik Onemli bir ihtiya¢ olarak goriilmektedir. Demirel’in (2019) de
bahsettigi gibi iletisim kurma ihtiyaci, Ikinci Diinya Savasi sonras1 bilim ve teknikteki
hizli ilerleme ve gelismeler, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel iliskiler en az bir yabanc1 dil
bilme gerekliligini dogurmustur. Giiniimiizde 6zellikle uluslararasi ticarette ¢cok yaygin
olarak kullanilmakta olan Ingilizce, bilimsel alanda da ortak dil olarak yaygimlasmistir.
Uluslararasi kabul gérmiis bircok bilimsel dergi makalelerini Ingilizce yayimlamaktadir.
Ingilizce artik kiireselbir dil olarak goriilmeye baslanmustir.

Yabanci bir dilin kiiresel olarak adlandirilabilmesi icin ilk gerekliligin bir¢cok
tilkede resmi makamlarca kullanilmasi, ikinci olarak ise resmi dil olmayan {ilkelerde
yabanci dil 6gretiminde ilk sirada yer almasi ve Onem verilmesi gerekmektedir
(Cyristal, 2010). Dili kullanan sayisinin, kiiresellesmeyle ilgisi olmadigint sdyleyen
Crystal (2010, s. 7), kiiresellesmenin dil baskinlig1 ve ekonomi, teknoloji ve kiiltiirel
giicle baglantili oldugunu vurgulamaktadir. Uluslararast akademik, is topluluklari,
saglik gibi sebeplerle kiiresel bir ortak dile ihtiyag duyulmaktadir (Crystal, 2010).

Artik bir yabanci dil olarak degil diinyanin dili olarak goriilen Ingilizce,
(Tochon, 2009) zevk i¢in degilse, humanistik ve faydaci yaklagimlar yiiziinden
ogrenilmektedir. Genellikle politik, kiiltiirel, iletisimsel ve ekonomik sebepler yiziinden
Ogrenilme ihtiyact duyulmaktadir (Zheng; 2014, Qiong, 2004; Werschauer, 2000).
Kiiresel anlayis, i bulma potansiyeli, anadil yetenek gelisimi, biligsel ve hayat
yeteneklerinin gelistirme, kolej ve iiniversiteye girig sansinin artmasi, yabanci edebiyat,
miizik ve filmleri takdir edebilme, seyahati daha uygun ve eglenceli hale getirme,
kisinin kendisini ve kendi Kkiiltiirinii anlamasi, hayat boyu arkadasliklar edinmesi
yoniinde dil Ogreniminin gerekliligine isaret edilmektedir (Tochon, 2009).
“Ingilizce’nin kiiresel bir dil olarak yiikselisi insan etkinliginden bagimsiz ve

dolayistyla dogal ve tarafsiz, verili bir gerceklik olarak ele alinirken; elestirel goriise



gore, bilgi-iktidar iliskilerine bagli ve dolayisiyla politik, iiretilmis bir gergeklik olarak
degerlendirilir” (Oral, 2010). Amag olarak fikirler degisebilirken, Ingilizce giiniimiizde
klreselbir dil olarak kabul gérmektedir.

Yabanci dil olarak en ¢ok konusulan dil Ingilizce oldugu igin, bircok tilkede
Ingilizce egitimine biiyiikk dénem verilmektedir. “Avrupa’da okullarda dil &gretimi
hakkindaki temel veriler incelendiginde (EURYDICE, 2008, s.7-8), Ingilizce dgretimi
siirekli olarak genislemekte ve hemen hemen her yerde hakim olmaktadir. Ortadgretim
ikinci kademedeki o6grencilerin %90 civari, zorunlu olsun ya da olmasin Oncelikle
Ingilizce’yi 6grenmektedir.” (Can ve Can , 2014).

Ulkemizde ise giiniimiizde yabanci dil egitimi 6zel okullarda okul 6ncesinde,
devlet okullarinda ise ilkdgretim 4. sinifta baslayip {iniversite yillarina kadar devam
etmektedir. Milli Egitim Bakanhgitarafindan yayimlanan 6gretim programina gore;
“Sekiz yillik zorunlu ilkdgretim uygulamasiyla beraber Ingilizce 6gretimi 4. smifta
baslayacak sekilde yeniden diizenlenmis ve bdylece 1998 yili itibariyle Ingilizce
ogretimi ortadgretimden ilkdgretim diizeyine indirilmistir. 2005 yilinda ise Ingilizce
Ogretimi ortadgretim diizeyindeki tiim okullarda ilk yilda haftada 10 saat, sonraki
yillarda haftada dort saat olacak sekilde yeniden diizenlenmistir (a.e.:224)” (akt. Oral,
2010, s. 64). Yabanci dil olarak ingilizceye odaklanma; 1950’lerin ortalarinda Anadolu
liselerinin kurulmasi ile baslamistir. 1955°te ilk defa Anadolu Liseleri agilmig; 1987-
1988 egitim-ogretim yilinda 103 6zel 90 devlet, 2004-2005 egitim-0gretim yilinda ise
bu okullarin sayilart 650 (6zel) ve 415 (devlet)’e ulasmistir (Milli Egitim Bakanligi,
2006; akt. Kirkgoz, 2007,s. 218). Yabanci dil uygulamasinda diger bir 6nemli durum da
1994 yilinda gergeklesmis, Anadolu Liseleri gibi bir yil siireyle yogun Ingilizce egitimi
veren “Siiper Liseler” agilmistir. 2005 yilinda ise Anadolu Liseleri ve Siiper Liseler tek
bir programda birlestirilmistir ve Anadolu Liselerinin sayisi 2010 itibariyle 927’ye
ulasmistir (Oral, 2010, s. 64). Sonraki yillarda ise bircok lise Anadolu lisesine
doniistiiriilip daha agirlikli yabanct dil egitimi verilmesi hedeflenmistir. Fakat bu
degisimin niteliksel olarak yabanci dil 6gretim ihtiyacin1 ne kadar karsilayabildigi
tartisma konusu olmustur. Siirekli devam eden diizenlemelerden de anlasilabilecegi
lizere, Tiirk egitim sisteminde ilk ve ortadgretim basamaklarinda Ingilizce 6gretimine

biiylik 6nem verilmektedir ve etkili bir 6gretim i¢in ¢dziimler aranmig, bu amacla da



cesitli yeniliklere gidilmistir. Bunun i¢in zaman zaman ders saatleri arttirilmis, okullar
yabanci dil agirlikli okullara doniistiiriilmeye ¢alisilmigtir. Fakat ders saatleri ile ilgili
diizenlemelerin de Ingilizce egitimindeki problem ¢oziimii i¢in yeterli olmadif
gorulmektedir. Son yillarda yabanci dil 6gretimine ayrilan siire, ortaokulda toplam
stirenin %10’unu kapsamaktadir ve bu zaman dilimi tiim derslerle karsilastirildiginda
yeterli olabilmelidir (OECD, 2018). Yabanc1 dilde basarili olan pek ¢ok iilkede yabanci
dil 6grenimi i¢in belirlenen siirenin Tirkiye’dekinden farkli olmadigi bilinmektedir

(OECD, 2018).

Yabanci dil egitiminin amag ve icerigine bakildiginda kapsamli ve yogun bir
yabanci dil egitimi hedefiyle karsilasilmaktadir. Milli Egitim Bakanligi Yabanci Dil
Egitimi ve Ogretimi Yonetmeligi (MEB Ortadgretim Mevzuati, 2015, s. 440)
incelendiginde;

Orgiin, yaygmn ve uzaktan egitim kurumlarindaki yabanci dil ve

Ogretimin amact; Milli Egitimin genel amag¢ ve temel ilkelerine uygun olarak

okul ve kurumlarin amag¢ veseviyeleri goz Oniinde bulundurularak egitim ve

ogretimi yapilan yabanci dilde bireylerin; a) Dinleme-anlama, b) Okuma-
anlama, c) Konusma, ¢) Yazma becerileri kazanmalarini, 6grendigi dille iletisim

kurmalarint ve yabanct dil 6gretimine karst olumlu tutum gelistirmelerini
saglamak” seklinde tanimlanmaktadir.

Yabanci dil olarak Ingilizce egitimine dnem iiniversitelerde de devam etmekte
ve bu konuda hazirlik siniflart 6n plana ¢ikmaktadir. Yiiksekdgretim kurumlarinda
yabanci dil Ogretiminin amaci, “Ogrenciye aldigi yabanci dilin temel kurallarini
ogretmeyi, yabanci dil kelime haznelerini gelistirmeyi, yabanci dilde okudugunu ve
duydugunu anlayabilmeyi ve kendisini sozlii veya yazili olarak ifade edebilmeysi;
yabanci dilde Ogretimin amaci ise Onlisans, lisans ve lisansiistii diploma programi
mezunlarinin alanlarina iliskin dil yeterliklerinin kazanmalarin1 saglamaktir.” seklinde
tanimlanmaktadir (YOK, 2016). Amag; alanyazinahakim olan Ingilizce dili igin
ogrencilerin akademik anlamda Ingilizce yetkinligine sahip olabilmeleridir. Bu sebepten
de birgok boliimiin 6gretim dilinin tamamen Ingilizce olmas: ya da Ingilizce agirlikli
ders vermeye baslanmasi ile {iniversitelerin hazirlik okullarinda 6grenciler boliimleri
tarafindan belirlenen duruma gore zorunlu ya da istege bagh olarak Ingilizce egitimine

devam etmektedirler. Hazirlik okullari, bir egitim-6gretim yili boyunca haftada 28-26



saatlik yogun yabanct dil egitimi ile hizmet vermektedirler. “Yiiksekdgretim
kurumlarinda yabanci dil Ogretimi ve Yabanci Dille Yapilmasinda Uyulacak Esaslara
Iliskin Yénetmelike gore yabanci dil hazirlik simiflarinda goriilen haftalik ders saati 20
saatten az, bir yariyilda goriilen ders saati ise 260 saatten az olamaz (YOK, 2010; akt.
Ersoy ve Yapicioglu, 2015, s. 9). Bu yogun programa ragmen kurumlarda karsilasilan
problemler devam etmekte, istenilen basariya ulasilmada sikintilar g¢ekilmektedir.
Universitelerde yiiriitiilmekte olan yabanci dil dgretimi yeterli gdriilmemekte ve bu
sorunun temelinde Ogrenciler, Ogretmenler/6gretim elemanlari, 6gretim programi,
yonetim ve aile kaynakli bir¢ok problem olabilecegi 6ne siiriilmektedir (Can ve Can,
2014). Bu problem durumuyla ilgili olarak, ingilizce derslerinde agirlikl1 olarak teoriye
yer verilmesi, 68renci katilimina yer verilmemesi, 6grencilerin yabanci dil 6grenmede
tiniversiteyi etkin bulmama inanci, 6grencilerdeki caba ve zaman ayirma eksikligi,
Ingilizce ile beraber ikinci bir yabanci dilin verilmemesi, okul idaresinin yabanci dil
Ogretimine Onem vermemesi, uygun ortam ve smif sartlarinin saglanmamasi, gerekli
ara¢ ve gereclerin kullanilmamasi, izlenceyi yetistirebilmek i¢in programin hizh
siirdliriilmesi, Ogrenciyi aktif hale getirecek yontemlerin kullanilmamasi seklinde

tespitleryapilmistir(Gokdemir, 2005).

Ulkemizde egitim kurumlarinin her seviyesinde gozlemlenen dil 6grenme
konusundaki basarisizlik ¢esitli raporlarda da dikkat ¢ekmektedir. Tiirkiye Ekonomi
Politikalar1 Arastirma Vakfi (TEPAV, 2011, s. 2-3) raporuna gére, Ingilizce Yeterlilik
Endeksi’nde (IYE) Tiirkiye, 44 iilkenin icinde 43. siradadir. 2014 yilinda ise Tiirkiye
Diinya’da 47., Avrupa siralamasinda 24 iilke arasinda ise sonuncu siradadir (TEPAV,
2015). Raporlarda, 6grenci basina yeterli yatinm yapilmadigi, 6gretmenlere sunulan
kisith firsatlar ve gelir seviyeleri, ders kitaplarinin kalitesi, ders materyalleri ve ders dis1
aktivite kullanimi, Ogrencilerin motivasyon ve dil yeterlik seviyelerinin diisiik olmasi,
standartlara bagli kalinmamasi gibi sorunlaradeginilmektedir (TEPAV, 2011, 2015).
Gegmisten itibaren degisik arastirmalarda da (TED, 1983,s. 86-87, akt.Can ve Can,
2014, s. 44; TED, 2019,s. 145-146), yabanci dil 6gretiminde karsilasilan sorunlar
arasinda, Ogrenci ilgisizligi, yabanci dilin O6nemini kavrayamamalari, G&grencilerin

yabanci dil 6grenmede not kaygist ve sinif gecmeyi Onemsemeleri, diger dersleri
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niceliksel revizyonlara gidilmesi gibi faktorlerin de etkili oldugu belirtilmektedir.
Sorunlarin 6gretmen yetistirme siirecinden baslayip materyallere kadar birgok farkli
faktorle iligkili oldugu sonucunaulasilmis ve bazi1 arastirmacilar tarafindan, bu
etkenlerin giinlimiizde de etkisini slirdiirmekte oldugu belirtilmistir (Canve Can, 2014,
Celebi, 2006; Davras ve Bulgan 2012; Gedikoglu, 2005; Isik, 2008; Paker, 2012; Solak
ve Bayar, 2015).

Ogrenciler yabanci dili 6grenme siirecinde basarisizlik deneyimlemekte ve bu
durumdan olumsuz etkilenmektedir (Paker, 2012). Goriildiglii tlizere yabanci dil
O0grenmenin Oniinde ise birgok engel bulunmaktadir. En 6nemli engellerden biri de
ogrencilerdeki dil 6grenmeye yonelik motivasyon eksikligidir (Arslan ve Akbarov,
2010; Dilekmen ve Ada, 2005; Dérnyei, 1994; Kelecioglu, 1992). Ogrencilerde
gbzlemlenen yabanci dile yonelik demotivasyon durumunun dil 6grenmeye yonelik
isteksizlik olusturdugun ve dil edinimine engel oldugundan bahsedilmektedir
(Bekleyen, 2011; Dérnyei ve Ushioda, 2013; Hu, 2011; Liu ve Huang, 2011). Yabanc1
dil o6gretiminde ogrencilerin motivasyonlarinin yiiksek olmasi 6nem tasimaktadir.
Ciinkii tamamen iletisim odakli olan Ingilizce dersinde, ogrencilerin derse etkin
katilimlari, ilerleme kaydetmeleri agisindan ¢ok onemlidir. Istekli olmayan &grencilerin
derse aktif olarak katilimi da beklenemez. Aktif katilimla anlatilmak istenen dgrencinin
her aktiviteye goniillii olarak ve aktif bir sekilde, dikkatini vererek katilmasidir. Asil
amag, Ogrencinin bu yeteneklerle alakali temel gereklilikleri kazanmalaridir. Yabanci
dil derslerinin aktif katilimi ve takibi i¢in de &grencilerin motivasyonlarinin yiiksek
olmast Onemlidir. Alanyazina bakildiginda, yabanci dile ydnelik motivasyon ve
demotivasyona yonelik bir ¢ok ¢alisma bulunmaktadir (Akram ve Ghani, 2013a/b;
Aygln, 2017; Basaran ve Hayta, 2013; Burgucu, 2011;Cekirdek, 2014;Ddrnyei ve
Csizer, 1998; Baker ve Maclntyre, 2000; MacIntyre ve Gardner, 1989, 1991a/b; Herron,
Pajares ve Mills, 2007;Hu, 2011; Liu ve Huang, 2011;Nahavandi ve Mukundan, 2013;
Svanes, 1987; Ramos, 2019; Sanli, 2016; Takan, 2014; Talayhan, 2018; Tugan, 2015;
Ueki ve Takeuchi, 2012; Unal ve Yanpar, 2016; Yildirim, 2011;). Bunlardan en yaygin
olarak arastirma konusu olmus olanlar, yabanci dil kaygisi1 (Baker ve Maclintyre, 2002;
Burgucu, 2011; Cekirdek, 2014; Gardner, Day ve Macintyre, 1992; Hashwani, 2008;



Liu ve Huang, 2011; MaclIntyre ve Gardner, 1989, 1991a/b, 1994; Oner ve Gedikoglu,
2007; Oztirk ve Girbiiz, 2013: Papi, 2010; Sanli, 2016; Takan, 2014; Tugan,
2015;Ueki ve Takeuchi; 2012; Yildirim, 2011), yabanci dilde 6z-yeterlilik inanc1 (Asici,
2016; Baker ve Maclintyre, 2000; Cekirdek, 2014; Herron, Pajares ve Mills, 2007;
Hsieh, 2008; Hsieh ve Schallert, 2008; Pajares, 2003; Sanli, 2016; Ueki ve Takeuchi,
2012; Yildirnrm, 2011; Zimmermann, Bandura ve Pons-Martinez, 1992), cinsiyet
(Akram ve Ghani, 2013a; Mori ve Gobel, 2006; Nahavandi ve Mukundan, 2013;
Wharton, 2000; William, Burden ve Lanvers, 2002), yas gruplar1 (Geng ve Aydin, 2010;
Ozgalisan, 2012; Tugan, 2015), ebeveyn faktorleri (Geng ve Aydm, 2010; Shahbaz,
Islam ve Malik, 2017; ), ¢alisma alam (bdliim) (Aygiin, 2017; Ozcalisan, 2012; Takan,
2014; Talayhan, 2018) sosyo-ekonomik ozellikler (Akram ve Ghani, 2013b; Ramos,
2019), dil seviyesi (Javid, Al-Asmari ve Faroog, 2012; Aygin, 2017; ) sosyo-kilturel
Ozellikler (Svanes, 1987; Ramos, 2019), basar1 (Liu ve Huang, 2011; Sanli, 2016;
Talayhan, 2018; Tugan, 2015; Yildirim, 2011; Yilmaz, 2013)oldugu goriilmektedir.
Ayrica bu degiskenlerin kendi i¢lerinde de birbirleriyle etkilesim halinde olduklarindan
s6z edilmektedir.

Motivasyona yonelik arastirmalarda kaygi diizeyi arttikca 6grenmeye ve dile
yonelik motivasyonun azaldigi yoniinde bulgular mevcuttur (Aida, 1994; Gardner ve
Maclintyre, 1991a, 1991b; Horwitz, 2001; Maclintyre, Noels ve Clement, 1997; Saito ve
Keiko K, Samimy, 1996). Bir baska degisken olan 0z-yeterlilik inanci igin ise yine
bircok aragtirma mevcuttur. Bandura (2001) ve Dornyei (1994), motivasyon ve 0z-
yeterlilik inanc1 arasindaki gii¢lii bir etkilesim oldugunu belirtmislerdir. Oz-yeterligin
artmasinin 6grencinin dil siniflarindaki kaygi seviyelerini azaltacagi yoniinde bulgularla
karsilasilmaktadir (Herron, Pajares ve Mills, 2007). Oz-yeterlilik inancinin artmasinin
Ogrencilerde 6grenmeye yonelik motivasyonu olumlu yonde etkiledigi ve ilgili alanda
basari1 diizeylerinde artis oldugu da goriilmektedir (Yildirim, 2011).

Motivasyon iizerinde bir¢ok bireysel farkliligin énemli oldugu goriilmektedir.
Akbaba (2006, s. 349), o6grenciler arasindaki “zeka, sosyo-ekonomik durum, kultrel
gecmis, okula ve bazi derslere karsi tutum agilarindan bireysel ayriliklar” oldugunu
belirtmektedir. Benzer sekilde, Akdogan (2004,s. 101) da, dil gelisimini ¢esitli faktorler

etkileyecegini ve bunlardan en Onemli olanlarin zihinsel faktorler, sosyo-ekonomik



faktorler ve ailevi kosullar oldugunu sdylemektedir. Bu durumda sosyo-ekonomik
durumun 6grencilerin 6grenme motivasyonlari tizerinde etkili olan énemli bir degisken
oldugu goriilmektedir (Akbaba, 2006;Akdogan, 2004; Aktan, 2012; Gémleksiz, 2001;
Savas, Tas ve Duru, 2010). Gelir seviyesi daha yliksek olan ailelerin ¢ocuklarmin
biligsel becerileri ¢evre ve aile etkisiyle dnceden kazanmis olabilecekleri i¢in daha
basarili ve motive olmalarinin muhtemel olmasindan bahsedilmektedir (Bozavli, 2015,s.
80). Bazi arastirmalarda ise ebeveyn ve ekonomik durumun en etkili faktér oldugu
belirtilmektedir (Butler, 2015; Wong, 2007).

Ebeveyn faktorii, motivasyon iizerinde etkili oldugu bilinen; tutum, amacg gibi
ogelerle baglantili olabilmektedir. Ornegin; aile destegi eksikliginin, amag baglaminda
motive edici ozelligi olan aragsal motivasyonuolumsuzetkiledigi
vurgulanmaktadir(Shum, Gao, Tsung ve Ki, 2011). Ebeveynlerin egitim seviyesinin
ogrenci ¢iktilartyla direkt olarak ilgili oldugu sdylenmektedir (Feinstein, Duckworth ve
Sabates; 2004). Egitim seviyesi daha yiiksek olan ebeveynlerin dil 6grenmeye yonelik
daha olumlu bir tutum i¢inde olduklar1 ve ¢ocuklarim igsel olarak daha fazla motive
ettikleri bilinmektedir (Shahbaz, Islam ve Malik, 2017).

Sosyo-ekonomik diizey ve ebeveynlerin egitim seviyesinin yani sira cinsiyetin
de dogrudanya da dolaylisekilde motivasyonda etkili olabilecegi goriisleri mevcuttur
(Shahbaz, Islam ve Malik, 2017). Motivasyonun bazi arastirmalarda cinsiyete goére
anlamli farklilik gosterdigi (Baker ve Maclntyre, 2000; Meece, Glienke ve Burg, 2006;
Kissau, 2006; Javid, Al-Asmari ve Farooq, 2012; Hashwani, 2008; Williams, Burden ve
Lanvers, 2002; Mori ve Gobel, 2006; Nahavandi ve Mukundan, 2013; Oztirk ve
Gurblz, 2013; Arshad, Shahbaz ve Al-Bashabsheh, 2015; Takan, 2014), bazilarinda ise
cinsiyete gore farklillk gostermedigi (Akram ve Ghani, 2013; Burgucu; 2011)
sonuclarina ulagilmistir. Farklilik gosteren ¢alismalarin geneline bakildiginda kadin
ogrencilerin lehine anlaml bir farkliliktan s6z edilmektedir. Motivasyon tizerinde etkili
olan dilde strateji kullanimi ise cinsiyete gore farklilik gostermektedir (Wharton, 2000).
Motivasyon, egitim aliman bélime (Ozgalisan, 2012; Talayhan, 2018) ve dil seviyesine
gore (Aygun, 2017; Javid, Al-Asmari ve Farooq, 2012)de farklilik gostermektedir
(Ozgaligan, 2012).



Dil edinimi ve dile yonelik motivasyonun, bahsedilen biitiin bu degiskenlerden
etkilenebildigi ve biitiinsel bir durum oldugu sdylenmektedir (Dornyei ve Csizer, 2005;
Akbaba, 2006, s. 349; Akdogan, 2004, s. 101; Gomleksiz, 2001, s. 217). Bu goriisten
yola ¢ikildiginda biitiin bu degiskenlerin 6grenci motivasyonunu ne olgiide etkiledigi ve
birbirleriyle etkilesim durumlarini bilmenin de genel motivasyon ve basariy1 agiklamada
onemli bir yeri olacagi disiiniilmektedir. Bu sebepten, motivasyona yonelik butin
degiskenlerin beraber incelendigi ¢alismalar alanyazin agisindan 6nem tasimaktadir.
Ayrica, yiiksekdgretim Orneklemine yoOnelik arastirmanin az sayida olmasi alanyazin
acisindan 6nemli bir eksikliktir(Asici, 2016; Aygiin, 2017; Burgucu, 2011; Cekirdek,
2014;Demir, 2018; Geng ve Aydin, 2010;Kurt, 2014; Ozcalisan, 2012; Sanli, 2016;
Talayhan, 2018; Tugan, 2015). Calismalar arasinda motivasyon ve demotivasyon
tizerinde etkili oldugu sdylenen degiskenlerin hepsinin bir arada incelendigi arastirma
bulunmamakta ve biiyiik bir kismimi bir arada inceleyen arastirmanin da az sayida
oldugu gorilmektedir (Burgucu, 2011; Cekirdek, 2014; Demir, 2018; Tugan, 2015;
Sanli, 2106; Yildirim, 2011) Bu sebeplerden, yabanci dil motivasyonuna etki edebilecek
alanyazindayer alan faktorlerin bir arada ise kosuldugu ¢alismalara ihtiyag
duyulmaktadir. Bu c¢aligmalara, ogrencilerin yabanci dile yonelik motivasyon

durumlarina etki eden faktorlerin tespiti acisindan gerek duyulabilir.
1.2.Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu aragtirmanin amaci, yabanci dil hazirlik 6grencilerinin yabanci dile yonelik
motivasyon durumlarini belirleyerek, bu durum iizerinde etkili olabilecek degiskenlerin
arasindaki iligkileri tespit etmektir. Motivasyon durumlarini ve ilgili olabilecek
degiskenler arasindaki iligkileri tespit etmek, yabanci dile yonelik basart durumlarinin
ve yabanci dil 6grenmeye yoOnelik problemlerin betimlenebilmesi agisindan 6nem
tasimaktadir. Ele alinan degiskenlerin, 6grencilerin motivasyon durumlar1 iizerinde ne
Olglide etkili oldugunu belirlemek, yabanci dil hazirlik okullar1 ve programlar
kapsaminda ileriye doniikk adim atma, Onlemler alma ya da ¢oziim yollar1 iiretme
acisindan yardime1 olabilir.

Ogrencilerin, yabanci dile yénelik motivasyonlarinin yiiksek olmasi dgrenmelerine

olumlu etkisi olan bir durumdur.Yiksek duzeyde gudulenen az yetenekli bir



Ogrencinin,iyi giidiillenmeyen zeki bir 6grenciden daha biiyiik bir basar1 ortaya
koyabilecegini soylenmektedir(Soyupek, 2007, s. 1576; Reece ve Walker, 1997, akt.
Gomleksiz, 2001, s. 220). Dolayisiyla 6grencilerin motivasyon durumlari yabanci
dildeki basar1 durumlarin1 dogrudanetkileyen en énemli faktor olarak kabul edilebilir.
Motivasyon durumunu siire¢ baglaminda etkileyen ya da iligkili oldugu diisiiniilen
kaygi, 0z-yeterlilik inanci, dil seviyesi, sosyo-ekonomik durum, cinsiyet gibi bircok
faktor bulunmaktadir. Motivasyon siireci hem i¢ hem dis faktorlerden etkilenebilmesi
yoniiyle karmasik bir duygu durumu oldugundan bu faktorlerin bircogundan etkilenmesi
olast oldugundan, c¢oklu degiskenlerle calisilmasi gereken bir olgu olarak ortaya
cikmaktadir. Yiiksekogretim seviyesinde dil 6grenimi sorunlarina c¢oklu ve biitiinsel
bakis acisiyla deginilmesinin alanyazindaki eksikligi gortlmektedir. Egitimde
motivasyonla ilgili ¢alismalarin yiliksekdgretim seviyesinde az sayida olmasi, ilk ve
ortadgretim seviyelerinde daha fazla olmasi nedeniyle, bu ¢alismanin alanyazindaki bu
boslugu doldurabilecegi belirtilebilir. Biitiin bu sebeplerden dolayr yapilacak bu

caligmanin alanyazina 6nemli katkilarsunmasi beklenmektedir.

1.3.Problem Cumlesi
Yabanci dil (Ingilizce) 6gretiminde; dgrencilerin demotivasyonu ile yabanci dil
kaygisi, yabanci dilde 0z-yeterlilik inanci, anne-baba egitim diizeyleri, egitim goriilecek
fakilteleri, cinsiyetleri, dil seviyeleri, sosyo-ekonomik durumlari ve genel basari
diizeyleri arasinda anlamli iligkiler bulunmakta midir?
1.4.Alt Problemler

1. Ogrencilerin Ingilizce 6grenmeye yonelik demotivasyon, kaygi ve 6z-yeterlilik
diizeyleri nasildir?

2. Yabanci dil 6gretiminde &grencilerin motivasyondurumlari, kaygilart ve 0z-
yeterlilikleri 6grencilerin anne-baba egitim diizeyleri, basar1 diizeyleri,
fakulteleri, dil seviyeleri, cinsiyetlerine gore anlamli farklilik gostermekte midir?

3. Ogrencilerin yabanci dile yonelik demotivasyon puan ortalamalar ile yabanci
dil 6z-yeterlilik inanglar1 ve sinif i¢i yabanci dil konusma kaygilar1 arasinda

anlamli bir iliski var midir?



1.5.Sayiltilar

Arastirmaya katilan 6grencilerin gercek duygu ve diislincelerini yansitarak olgekleri

cevapladiklari varsayilmistir.
1.6.Simirhliklar

Calisma, bir devlet UniversitesininYabanci Diller Yiiksekokulu Ingilizce hazirlik
simiflarma kayith 392 dgrenci ile sinirlidir. Ogrencilerin motivasyonunu etkileyebilecek
degiskenler Ingilizceye yonelik 6z yeterlik, yabanci dil simif i¢i kaygisi, baz1 demografik
oOzellikler (dil seviyesi, cinsiyet, anne-baba egitim diizeyleri, fakiilte, basari) ile sinirh
tutulmustur.

1.7.Tanimlar
Motivasyon:insanlarin bir seyi yapmay1 neden sectikleri, ne kadar siire boyunca
aktiviteyi devam ettirme konusunda istekli olduklar1 ve takip etme konusunda ne kadar
caba gosterecekleri durumudur (Dornyei ve Ushioda, 2013, s. 4).
Demotivasyon: Davranigsal niyet ve devam eden hareketin motivasyonel tabanini
azaltan ya da zayiflatan belirli digsal giiglerdir. Motivasyonun varligini sifirlayan gesitli
olumsuz etkiler(Dérnyei ve Ushioda, 2013, s.139).
Kaygi: Genis anlamui ile sezilen bir tehlikeye hazirlanma sirasinda algilanan giicstizliik
duygusunun yasandigi duygusal bir durum olarak tanimlanmaktir (Ellis, 1994; akt.
Aydin ve Zengin, 2008, s. 84)
Yabanci dil kaygisi: Yabanci bir dil 6grenende sinifta ya da dilin kullanildigi ortamda
deneyimlenen endisedir (Gardner ve Mclntyre, 1993, s. 159).
Oz-yeterlilik inanc1:Bireyin belirli bir performans diizeyini basarma kapasitesine iliskin
yargisidir (Bandura, 1982).
1.8.Kisaltmalar

AMTB: Attitude Motivation Test Battery (Tutum, Motivasyon Test Envanteri)
ARCS: Attention, Relevance, Confidence, Satisfaction Motivation Model (Dikkat,

Uygunluk, Memnuniyet ve Gliven Motivasyon Modeli)

CALL: Computer-assisted Language Learning (Bilgisayar Tabanli Dil Ogrenimi)

DMO: Ders Motivasyon Olgegi
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FLCAS: Sinif i¢i Yabanci Dil Kaygisi Olgegi (Foreign Language Classroom Anxiety
Scale)

GEPT: General English Proficiency Test (Genel ingilizce Uzmanlik Sinavi)
MEB: Milli Egitim Bakanlig1

OECD: The Organisation for Economic Co-operation and Development (Ekonomik
Isbirligi ve Kalkinma Orgiitii)

OMMO: Ogretim Materyalleri Motivasyon Olgegi

PISA: Programme for International Student Assessment (Uluslararas1 Ogrenci
Degerlendirme Programi)

TED: Tiirk Egitim Dernegi
TEPAV: Tiirkiye Ekonomi Politikalar1 Aragtirma Vakfi

TIMMS: Test, Measurement, and Diagnostic Equipment (Test, Olgme ve Tanilama
Aract)

WTC: Willingness to Communiate Model (iletisimde Isteklilik Modeli)

YOK: Yiiksekdgretim Kurumu
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BOLUM 11

KURAMSAL CERCEVE VE ILGILi ARASTIRMALAR
Bu bélimde Ingilizceye ydnelik demotivasyon, dz-yeterlilik ve kaygi kavramlar
alanyazin 1s18inda irdelenmis, bu degiskenler arasindaki iliskilere deginilmistir.
Ingilizce 6grenen bireylerin bu degiskenlere yonelik durumlar1 alanyazin 1s18inda ele

alinmis, ayrica bu degiskenlere yonelik yapilan aragtirmalar sunulmustur.
2.1. Motivasyon

Ingilizcesi “motivation” olan motivasyon kelimesi, Latince aslinda “movere”
yani “hareket etmek, yol almak™ anlamina gelmektedir. Dornyei ve Ushida’ya (2013)
gore motivasyonun; insan davranislari izerindeki yonlendirme ve dnemiyle ilgili olarak
“belli bir eylemin se¢imi, ona sebat etme ve gelistirmeye harcanilan efor’olarak
tanimlamaktadir. Diger bir deyisle, motivasyon, insanlarin bir seyi yapmayi neden
sectikleri, ne kadar siire boyunca aktiviteyi devam ettirme konusunda istekli olduklar1
ve takip etme konusunda ne kadar c¢aba gosterecekleri konularindan sorumludur
(Dornyei ve Ushioda, 2013,s. 4).

Motivasyonun psikoloji sozliiklerindeki tanimi; insan ya da hayvan davranisina
amac¢ ya da yon veren, bilingli ya da bilingdis1 seviyede isleyen itici gii¢ oldugu
seklindedir. Tiirleri ise; (a) fizyolojik (aglik, susuzluk, cinsellik gibi) birincil
gereksinimler (diirtii), (b) duygusal yakinlik, rekabet, kisisel amac ve ilgiler gibi kisisel,
sosyal ya da ikincil giidiiler olarak maddelestirilmektedir (Psikolojisozlugu Online),.
Akbaba’ya (2006) gore, motivasyon bir sey yapmak i¢in harekete ge¢mektir. Bu
tanimlardan yola ¢ikildiginda, motivasyon terimindeki ortak noktanin “harekete gegme”
ifadesi oldugu dikkat ¢ekmektedir. Motivasyonun belirli gereksinimlerden kaynaklanan,
harekete gegme durumu oldugu sonucuna varilabilir.

Yine tanimlamalardan yola ¢ikildiginda, motivasyonun, bireyin davraniglari ve
duygusal yasantis1 arasinda baglanti kurarak baglatildigi, siirdiiriildiigli veya
sonlanabildigi sdylenebilir. Bu durumda, belirli bir davranisin, belirli duygusal etkiler
ve sonuglara sebep olabildigi ve bu durumun, bireyin ihtiyaglarindan kaynaklanan

harekete ge¢me durumu olan motivasyonu etkiledigi sdylenebilir. Dolayisiyla,
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motivasyonu baslatabilmek i¢in bazi davranigsal ve duyussal tetiklemelere ihtiyag
duyulabilir. Keenan motivasyonun, “bireylere karst nasil davranildigiyla ve bireylerin
yaptiklar1 is hakkinda neler hissettikleriyle ilgili” oldugunu sdylerken; bir bireyde
istendik hareketlerin ortaya ¢ikisinda motivasyonu baslatabilmek i¢in bireye yonelik
davranig ve bireyin i¢ dinamiklerinin (duygular) 6nemini vurgulamaktadir (Keenan,
1996,s. 5; akt. Akbaba, 2006, s. 344).

Motivasyon tanimlamalarint 6grenme durumlarina uyarlamak gerektiginde ise
motivasyon; dgrencilerin bir konuyu 6grenmeye karsi sahip olduklar: isteme seviyelert,
bir 6grenme etkinligine katilima kars1 duyduklari istek olarak tanimlanabilir. Kelecioglu
(1992,s. 175), dgrenme ortaminda motivasyonu “herhangi bir etkinligin baslamasini
saglayan, onun yoni, siddeti ve devami {lizerinde etkili olan bir siire¢” seklinde
Ozetlemektedir. Burada dikkat edilmesi gereken nokta motivasyonun O6grenme
ortamlarinda nasil gozlemlenebilecegidir. Diger bir ifadeyle, 6grencilerin motivasyon
durumlari, Ogrenmenin davranisa donlsiip doniismedigi, devamliligit ve hizi
gbzlemlenerek anlagilabilmektedir.

Motive olan birey biligsel, duyussal ve davramigsal olarak bir eylemi
gerceklestirmeye hazir durumdadir. Bu da 6grenme yasantilarinin kazanimi agisindan
oldukca onemlidir. Motivasyon sergileyen bireyin bazi karakteristik 6zelliklere sahip
oldugunu soyleyen Gardner (2007, s. 10), motivasyonu olan birey icin, amag odakli,
caba gosteren, 1srarci, katilimci, istekleri olan, olumlu duyus sergileyen, uyarilmus,
beklentileri olan, 6zglven (0z-yeterlilik) sergileyen ve sebepleri (motivleri) olan bir
birey tanimlamasi yapar. Bu 6zelliklerden bazilarinin dogal olarak bilissel, bazilarinin
duyussal, bazilarmin ise davranigsal olduklarini anlayabilecegimizi de sOylemektedir.
Ona gore ikinci bir dil 6grenme motivasyonu basit bir yap: degildir. Tek bir dlgekle
Olclilemeyecegi, belki de motivasyonun tam ranjmnin {i¢ ya da dort oOlgekle bile
degerlendirilemeyecegi yorumunda bulunur. Bireylere neden sadece dil 6grenmenin
onlar i¢in 6nemli oldugu sorusu sorularak kesinlikle degerlendirilemeyecegini de ekler.

2.1.1.Motivasyon Tirleri

Motivasyon, ¢oklu degiskenlerden bagimsiz olmayan, bir ¢esit etkilesim siireci
olarak ele alinabilir. Bu degiskenlerin etkileri bireyin i¢ dinamiklerinden kaynaklandigi

gibi baz1 dis faktorlere de dayanabilmektedir. Bu sebepten, motivasyonun
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icsel(intrinsic) motivasyon ve digsal (extrinsic) motivasyon olarak iki alt tiire ayiran
uzmanlar bulunmaktadir (Deci ve Ryan, 2000; Ddornyei; 1994). Bunlar, birbirinden
etkilenmekte ve motivasyonun davranisa doniisme siirecine katkida bulunmakta ya da
engel olmaktadir. i¢selmotivasyon bireyin i¢ yasantisinda olan, kaygi, 6z-yeterlilik, aile
egitimi, vb. gibi i¢ dinamikler ile ilgiliyken; digsalmotivasyon, ¢evre sartlari, 6gretmen,
program gibi dis faktorler ve etkileri ile ilgilidir (Dilekmen ve Ada, 2005, Deci ve Ryan,
2000). D1s faktorlerin i¢ dinamikler iizerindeki etkileri de yadsinamaz derece biiyiiktiir
(Dorneyi, 1994). Alanyazinda bahsedilen motivasyon tiirlerinden diger grup da aragsal
ve biitiinlestirici motivasyon tiirleridir. Bu tiirler de ise bireyin 6grenme ihtiyaglari,
amaglart ve bu amaglarin motivasyon tizerindeki etkisine gore bir siniflandirma
yapilmistir (Gardner, 2001). Bu durumda,motivasyon tiirleri iki ana baslikta ele alinsa
da Ogrenmeye yonelik motivasyonun birbirinden ayrilmaz degiskenleri bir arada

bulunduran bir etkilesim siireci oldugundan bahsedilmektedir.
2.1.1.1. I¢csel ve DissalMotivasyon

Deci ve Ryan (2000,s. 56), bir aktiviteyi, ondan bagimsiz sonuglart i¢in degil
0ziinde olan doyum igin yapmanin i¢selmotivasyon oldugunu sdylemektedirler. igsel
olarak motive olmus birey, baska diisiincelerden bagimsiz olarak; sadece o eylemden
doyuma ulastig icin eylemi gergeklestirmeye devam etme egilimindedir. Deci ve Ryan
(2000), icsel motivasyonun egitimsel siiregte potansiyel olarak merkezi giidiileyici
oldugunu, 6grencilerin 6grenmelerinde dogal meraklar1 ve ilgilerinin hareketlendigini
belirtmektedir. Bireyler i¢selmotivasyona ulasabilmek i¢in yeterlik ve otonomi
gereksinimlerinin tatminini yasamalar1 gerekmektedir. Igselmotivasyonda odilin etkisi
tartisilirken kosullu odiillerin, bitis tarihlerinin, tehditlerin, yeterlik baskisinin
icselmotivasyonu kotii etkiledigi de belirtilmektedir (Deci ve Ryan, 2000,s. 59).
Igselmotivasyon, bireyin ilgilerinden kaynakli olarak olusmakta ve disaridan gelen her

tirli zorlama durumundan olumsuz etkilenmektedir.

Dilekmen ve Ada (2005), dis motivasyonu, disardan gelen &diil, ceza, baski,
rica, vb. gibi etkenlerle olusan giidiilenme seklinde tanimlarken; Deci ve Ryan (2000,s.

60), “bagimsiz bir sonuca ulagsmak icin gerceklestirilen aktivitelerle baglantili bir yap1”
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oldugunu sdylemektedir. Digsalmotivasyonda, igselmotivasyonun aksine bir aktiviteyi
getirecegi sonuglara bagli olarak gerceklestirme istegi vardir. Birey bir eylemi
gergeklestirecek motivasyonu aragsal olarak yorumlamakta ve eylemin basarilmasi
halinde elde edecegi bagimsiz sonuglar geregi o aktiviteyi tamamlama istegi
duymaktadir. Burada asil motivasyon, aktivitenin bireye verecegi doyum yerine sonugta

elde edecekleri sonucunda alacagi doyumdur.

Motivasyonun i¢sel ve digsal boyutlar1  birbirini  etkilemektedir.
Digsalmotivasyonun geleneksel olarak igselmotivasyonuolumsuz etkileyebildigini
belirten Dornyei (1994), 6grencilerin bazi dis gereksinimlerinin karsilanmasi gereken
durumlar varsa, dogal i¢ ilgilerinin de kaybedeceklerini belirtmektedir. Fakat
icselmotivasyon giicliiyse dis faktorlerden etkilenme orani diisebilmektedir. Bir derse
yonelik i¢sel motivasyonu dis motivasyon faktorlerinin etkilemeyecegi yoOniinde

arastirmalar da mevcuttur (Dede ve Argiin, 2004).
2.1.1.2. Biitiinlestirici ve Aragsal Motivasyon:

Gardner ve Lambert’in aragtirmalar1 sonucu belirledikleri motivasyon turleridir.
Yabanci dile yonelik biitiinlestirici motivasyonda dil ve dile ait tiim 6geler birbiriyle
baglantili goriilmektedir. Dil gelisimine bagli edinimler de bu algiya uygun sekilde yani
biitiinlesik olarak kazanilmaktadir. Gardner (1985, s. 168; akt. Gardner, 2001) ikinci bir
dil 6grenme motivasyonunun grup ve baglam iliskili tutum, biitiinlesiklik ve 6grenme
durumlarina yonelik tutum ve baglam iligkilerinden etkilenecegini sdyler. Biitiinlestirici
motivasyonda amagc; dilde anadil konusana yakin sekilde yeteneklerin gelisimidir ve bu
motivasyon tiirli zaman, ¢aba ve kararlilik istemektedir (Gardner, 2001,s. 2). Aragsal
motivasyonda ise dig motivasyondakine benzer sekilde sonu¢ odakli egilimlerin olmasi
dikkat ¢ekmektedir. Buradaki amag; bireyin “kariyerinde ilerleme, yuksek gelir elde
etme gibi pragmatik yarar ve cikarlar” dogrultusunda dilin edinimi seklindedir (Atay,
2004,s. 100).

2.1.2.Yabanci Dil Ogretiminde Etkili Olabilecek Motivasyon Modelleri

Yabanci dil 6gretimine yonelik motivasyonarastirmalarindal970’li yillardan

itibaren bircok motivasyon modeli 6ne siiriilmiistiir. Bunlardan uluslararas1 baglamda
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bilinenlerin bazilari; Gardner’in Sosyo-Egitsel Modeli, Clement’in Sosyal Baglam
Modeli, Noels ve Clement’in Ozbelirleme Modeli, Maclntyre, Clément, Dornyei ve
Noels’in Iletisim Isteklilik Modeli (WTC) ve Déornyei’nin Genisletilmis (Kapsamli)
Motivasyon Modelidir. Gardner’in Sosyo-Egitsel Modeli dil ve kiiltiir baglamini
savunan biitiinlestirici motivasyon temeline dayanmaktadir. Bu motivasyon tiiriine sahip
Ogrenenler, anadil konusanlarina yakin dil seviyesi ve davranislart elde etmeyi
amaclamaktadir (Gardner, 2001). Clement’in Sosyo-Baglam modeli ise ikinci dil
edinimindeki iletisimsel  yeterligi  belirleyen  sosyo-motivasyonel  faktorlerle
ilgilenmektedir. Modelde ikinci dil 6greniminde dil ¢alisma istekliligi gibi dil 6gretimi
kapsamina girmeyen faktorlerde dikkate alinmaktadir (Clement veKruidenier, 1985, s.
2).

Noels ve Clement, Ozbelirleme Modelinde i¢ ve dis motivasyon tiitlerini baz
alinmaktadir. Motivasyon tiirleri degisse de Ozberlirlemenin altta yatan bir streklilik
oldugu belirtilmektedir (Noels, Pelletier, Clement ve Vallerand, 2000). Maclintyre,
Clement, Dérnyei ve Noels’in (1998), lletisim Isteklilik modeline bakildiginda ise
oldukga kapsamli bir yap1 ile karsilasilmaktadir. Model; sosyal ve bireysel baglamdan
duyussal ve biligsel baglama, motivasyonel yatkinlik, yerlesmis ge¢mis, davranigsal
niyet ve iletisim davranisina dogru ¢ok katmanli bir model olma 6zelligi tasimaktadir
(Maclintyre, Clément,Dornyei, Noels, 1998). Kisileraras1 ve gruplararasi iletisim ve
motivasyon sureclerini iceren bu modelde amag, dil oOgretiminde klasik olan
modellerden ¢ikarak kisilik ve ¢evre ozellikleri de dahil olmak iizere bir¢ok faktoriin
iletisim tlizerindeki motivasyon durumlarina olumlu katki saglamasini desteklemektir.

Dornyei (1994) Genisletilmis Modelinde ise motivasyonu dil seviyesi, 6grenen
seviyesi ve 0grenme durumlart seviyesi seklinde kategorilere ayirarak incelemistir. Dil
seviyesinde aragsal ve biitiinlesik motivasyon ele alinirken, 6grenen seviyesinde basari
ihtiyaci ve 6zgiivenin alt boyutlari (kaygi, yabanci dil algilanan yeterlik, yiuklemeler, 6z-
yeterlilik) ele alinmistir (Dérnyei, 1994). Ogrenme durumlar i¢in daha kapsamli bir
harita ¢ikaran Dornyei (1994, s. 279-282), bu alt boyutlari, derse 6zgli motivasyonel
igerikler (ilgi, tutarlik, beklenti, doyum), 6gretmene ©6zgu motivasyonel icerikler
(yakinlik itkisi, otorite tiirli, motivasyonun direkt sosyal uyumu, modelleme, gorev

sunumu, geri dont) ve gruba 6zgu motivasyonel icerikler (amag yonelimlilik, norm ve
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odil sistemi, grup uyumu, smif amag¢ yapisi) olarak ii¢ gruba ayirmistir ve tiim
boyutlarin 6grenci motivasyonu iizerinde etkili oldugu savinda bulumustur.

Ortaya atilan bu modellerin ortak amaglari, yabanci dile yonelik motivasyon
durumlarina etki edebilecek dinamikleri belirleyerek dil 6greniminde basariya
ulasilmasidir. Modellerin i¢ ve dis faktorleri igermesinden de bu amaca ydnelik oldugu
anlagilmaktadir. Ayrica, modellerin zaman gectikce ¢ok katmanli yapilara biirliniiyor
olmas1 dikkat ¢ekicidir. Dersle ilgili 6gelerin yaninda sosyal ve kiiltiirel baglamlar1 da
icermeleri, dil 6gretim siirecindeki motivasyon durumlarinda biitiinsel yaklagimin ne

denli 6nemli oldugunu gostermektedir.
2.1.3.Tiirkiyede Yabanci Dil Zorluklar: ve Motivasyonun Onemi

Motivasyon tiirleri ve modelleri ile ilgili arastirmalar 6grencilerin varolan
durumunu anlamanmizda &nemli katkilar saglamaktadir. Ozellikle dil egitimine
odaklanmanin artmasiyla birlikte 6grencilerin motivasyon durumlarinin anlasilmasinin
onemi daha da artmaktadir. Tiirkiye’de dil egitiminde, ayrilan kaynak ve emege ragmen
istenilen verim alinamamaktadir (Ersungur, 2013). Bu problem durumunun birgok
faktorden kaynaklandigimi soylenebilir (Celebi, 2006; Isik, 2008; Isisag ve Demirel,
2010; Tosun, 2006; Paker, 2012). Dil egitimindeki basarisizligin nedenleri olarak,
“Oteden beri devam eden geleneksel dil 6gretme aligkanliklari, yabanci dil egitimi
planlamasindaki eksiklikler ve bunlarin dogurdugu yontem, etkinlik, malzeme ve
O0lcmedegerlendirmedeki yetersizlikler ya da yanlislar sayilabilir.” (Isik, 2008,s. 2).
Yabanct dil 6grenme sorunlariin; deontolojik, yoOnetim bilinci sorunu, Ogretim
yontemleri, toplumsal-ekinselsorunlar oldugunu séyleyen Saydi (2007) gibi bir¢ok
aragtirmaci da, yabanci dil egitim ve ogretimindeki problemler iizerinde tartismaktadir
(Acat ve Demiral, 2002;Cakir, 2010; Gedikoglu, 2005; Isik, 2008; Paker, 2012;
Soyupek, 2007).

Yabanci dil egitimindeki 6nemli sorunlardan biri de 6grenci motivasyonlarinin
diisiikliglidiir (Arslan ve Akbarov, 2010; Can ve Can, 2014; Paker, 2012). Yabanci dil
egitiminde motivasyon distiikliigline sebep olan basarisizligin nedenleri; yabanci dil
ogretmeni adaylarina verilmekte olan derslerin nicelik ve nitelik yoniinden yeterli

olmamasi (ders saatlerinin yetersizligi, uygulamali egitim olmamasi, materyal
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kullanimi, 6grenme ortami, ezbere dayali gramer 6gretimi vb.), 6grenci bakis agisi
(6grencilerin yabanct dili ise yarar bulmamasi), 6gretmen yetistirme sorunlari,
akademisyenlerin yetersizligi, hizmet ici egitim yetersizligi, paydaslarin goriislerine yer
verilmemesi olarak listelenebilir (Acat ve Demiral, 2002; Paker, 2012; Can ve Can,
2014; Saydi, 2007; Yapici, 2016). Ozetle, bir¢ok arastirma ve tartisma, iilkemizde
birinci ve ikinci yabanci dil 6gretiminde, degisik sorunlarla (diisiik motivasyon,
O0gretmen egitimi, 6lgme ve degerlendirme, kiiltiir, politika, vb.) karsilasildigini ve
iilkemizde yabanci dil 6gretiminin ¢ok etkili olamadigini ortaya koymaktadir (Acat ve
Demiral, 2002; Celebi, 2006; Can ve Can , 2014; Isik, 2008; Yapici, 2016). Bu bulgular,
yabanci dil &gretiminde elde edilecek basarinin; kullanilan yoOntem, &grenci
motivasyonu, dgrenci-ogretmen etkilesimi, yabanci dil 6gretmeni yetistirme, 0gretim
programi, 6l¢cme ve degerlendirme, kiiltiir ve anadili 6gretimindeki basar1 ile yakin
iliskili oldugunu goéstermektedir (Can ve Can , 2014).

Bireylerin, 6grenmeleri ile alakali ve basarilarina dogrudan etki eden bir
psikolojik etmen olan motivasyonun, 6grenmeyi etkileyen diger ogeler iizerindeki
etkisini dogru yorumlamak olduk¢a 6nemlidir. Egitim alaninda 6zellikle yurt icinde az
calisilmis olan motivasyon konusu ile ilgili dgrencilerin basarilarina etkisi (zerine
arastirmalar son yillarda daha ¢ok yapilmaktadir (Talayhan, 2018; Tugan, 2015; Karsli,
2015). Sevilay (2007), motivasyonun egitim ve Ogretim acisindan Onemini tartigtigi
makalesinde, 6gretmenlerin motivasyon stratejilerini bilmesi ve bunlar1 6grencilerin
hazir bulunusluk diizeylerine gore sik sik, zamaninda ve olumlu donutler vererek
kullanmas1 gerektigini belirtmektedir. Bu siiregte hem 6grencilerin 6grenebileceklerine
dair inanglarini arttirmas1 hem de calisilacak konu ya da materyalin anlamli bulunmasi
desteklenmelidir.Ayrica Ogretmenin motivasyon saglamak amaciyla olusturulacak
ortamin Ozelliklerini de ¢ok iyi bilmesi gerekir. Dornyei ve Csizer’e (1998) gore zaten
karmasik olan motivasyon yapisi, dil 6grenme motivasyonuna gelindiginde daha da
karmasik hale gelmektedir. “Dil, iletisimsel bir kod sisteminin dgretimi, biitiin mental
aktiviteleri igeren bireyin kimliginin integral kismi, dilin kullamildig: kiiltiirle i¢ ice
gecmis en Onemli sosyal organizasyon kanalidir” (Dornyei ve Csizer, 1998,s. 118). Bu
sebeplerden, yabanci bir dil 6grenirken bir¢ok dinamik isin i¢ine girmekte, dil 6§renme

stireci sadece ders konularina hakim olmanin da 6tesine gegmektedir.
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2.2. Demotivasyon

Demotivasyon, daha 6nce var olan motivasyon durumlaria etki eden olumsuz
faktorler sebebiyle ilgili konuya yonelik ortaya ¢ikan isteksizlik durumu olarak
tamimlanmaktadir(Bekleyen, 2011; Doérnyei ve Ushioda, 2013; Yan, 2009). Bu tanim
Deci ve Ryan’in (2008, s. 182) “amac¢ ve motivasyon yoklugu” olarak agiklanmakta
amotivasyon kavramiyla benzerlik gosterse de bazi farkliliklar bulunmaktadir.
Amotivasyonda,motivasyon yoklugundan bahsedilirken,demotivasyonun motivasyon
yoklugu olarak adlandirmanin dogru olmayacagi, daha 6nce olan motivasyonun diisme
durumu oldugu belirtilmektedir (Bekleyen, 2011; Dornyei, 1998; Yan, 2009).
Amotivasyon bazi sebeplerden dolay1 gercek¢i olmayan genel ¢ikti beklentileri ile

ilgiliyken, demotivasyonun belirli digsal sebeplerle ilgili oldugu sdylemektedir (Yan,

2009, s. 109).

Derse yonelik demotivasyon yasayan Ogrencilerin belirli karakteristikler
sergilediklerinden bahsedilmektedir. Chambers (1993, s. 13), 6gretmenlerin demotive
olan cocuklarla ilgili; zayif konsantrasyonlar1 oldugu, kendi yetenekleri hakkinda
inanglart olmadigi, Ogrenmeye ¢aba sarfetmedikleri, “Bu ne ise yarayacak?”
sendromuna sahip olduklari, tembellik sergiledikleri, 6viilmek i¢in olumsuz ya da bos
cevaplar verdikleri, yardimlasmaya goniilsiiz olduklari, isleri aksattiklar1, dikkatlerinin
daginik oldugu ve bagka Ogrencilerin de dikkatlerini dagittiklari, sinif i¢inde uygunsuz
tavirlar sergiledikleri, derse materyal getirmedikleri ve mazaret 6ne siirdiikleri, ilgisiz
olduklar1 ve 6dev yapmak istemediklerinden bahsetmektedir (Chambers, 1993, s. 13).
Fakat bu davranislar sebebiyle demotivasyonun ve bu tavirlara sahip olan 6grencilerin
daha az kapasiteye sahip olduklarindan kaynakli bu durumu deneyimlediklerini
diistinmek de dogru bir ¢ikarim degildir. Chambers (1993, s. 14) daha az kapasiteli
ogrencilerin derse yonelik istekli olduklar1 fakat gelisimlerinin yavas oldugunu fakat
demotive 6grencilerin ise nereye konulurlarsa konulsunlar ilgilerinin olmadig1 ve diger

arkadaslarinin da ilgilerini dagitmaya calistiklarini belirtmektedir.

Demotivasyon faktorlerinin motivasyon faktorlerinin karsitlart  oldugu
diisinulmektedir (Yan, 2009, s. 109). Ddrnyei ve Ushioda (2013) de demotivasyon

faktorlerinin, 6grenenin dil 6grenme motivasyonunu olumsuz sekilde etkileyen belirli
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digsal ogeler oldugunu ve uzun donemde dil 6grenmeye katilim igin olan ilgiyi yok
edebilecegini sdylemektedir.Demotive Ogrencilerin 6grenilen dilin gerekliligini ve
onemini yok saydiklar1 diislincesine kapilmak dogru bir ¢ikarim olmayabilir. Ciinkii
yapilan bazi arastrmalar, demotive Ogrencilerin, Ogrenilen dilin 6neminin farkinda
olduklarindan fakat bunu eglenceli bir aktivite olarak gérmediklerinden bahsetmektedir
(Chambers, 1993, s. 14).0zetle,demotivasyon siirecinde 6grencilerde durumun farkinda
olarak ¢esitli igsel ve digsal faktorlerin etkisiyle, dil 6grenmeye yonelik isteksizlik
deneyimleme durumundan bahsetmek mimkunddr.

Demotivasyon faktorleri ile ilgili bir¢ok ¢alisma yapilmis ve demotivasyona
sebep oldugu sdylenen faktorlerde birbirine benzeyen sonuglar elde edilmistir. Bu
calismalarda demotivasyona sebep olan, 6gretmen yeterligi ve Ogretim metotlari,
Ogretmen tutumu, yetersiz okul imkanlari, kisith kendine giiven, yabanci dile yonelik
olumsuz tutum, yabanci dil ¢aligmasinin zorunlu dogasi, yabanci dil topluluguna
yonelik olumsuz tutum, calisilan baska bir yabanci dilin miidahalesi, grup iiyelerin
tutumlari, dil sinifinda kullanilan kitaplar, algilanan bireysel yeterlik eksikligi, igsel
motivasyon eksikligi, yetersiz liniversite imkanlari, zor gramere odaklanma, 6grenenin
ogrenilende kontroliiniin olmadig1 hissi, 6gretmenin yeteneklerine olan gilivensizlik,
ogretmenin karakteri hakkindaki siipheler, dersin sadece sinav odakli oluyor olmasi,
bireyin Ingilizce yetenegine yonelik asagilanma hissi, Inglizce dgrenmeye yonelik
olumsuz akran tutumu, ders kitaplari, yetersiz okul imkanlari, test puanlari, iletisimsel
olmayan metotlar gibi bir¢cok faktor tespit edilmistir (Dornyei, 1998; Ghadirzadeh,
Pourabolfathe Hashtroudi ve Shokri, 2012; lkeno, 2002, akt. Ghadirzadeh,
Pourabolfathe Hashtroudi ve Shokri,2012; Kikuchi ve Sakai, 2009). En belirgin
demotivasyon faktorlerinden birinin 6gretmenle ilgili olabilecegi de belirtilirken,
demotivasyon faktOrlerinin 6grenenden Ogrenene ve farkli uzmanlik seviyelerinde
farklilik gosterebilecegi soylenmektedir (Kikuchi ve Sakali, 2009, s. 187).
Demotivasyona sebep oldugu sdylenen faktorlerin geneline bakildiginda ders igerigi,
materyaller ve c¢evre, oOgretmenin mesleki yeterlik ve tutumlar, Ogrencinin
degerlendirilme korkusu, 68renen otonomisi ve aragsal kullanimi ile ilgili olan derse
yonelik ilgi,kayg1 ve 0z-yeterlilik ile ilgili faktorlerindemotivasyon uUzerinde etkili
oldugundan gorilmektedir (Dornyei, 1998; Ghadirzadeh, Pourabolfathe Hashtroudi ve
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Shokri, 2012; lkeno, 2002, akt. Ghadrizadeh, 2012; Kikuchi ve Sakai, 2009).
Caligmalarda faktorlerin betimlemeleri ve kendilerini ifade bigimleri farklilik gosteriyor
gibi gorlnse de kavramsal olarak ayni baslik altinda toplandiklar1 goriilmektedir. Buna
gore demotivasyona sebep olan faktorlerin, 6gretmenden kaynakli, ders ve materyal
kullanimindan kaynakli, degerlendirilme korkusu/basarisiz olma durumuyla baglantil,

derse yonelik ilgi, kaygi ve 0z-yeterlilik inanciyla baglantili oldugu goriillmektedir.
2.3. Kaygi
2.3.1. Kaygimin Tanimi

Latince bir kelime olan “anxietatam” kelimesinden Bati dillerine gecen ve
dilimizdeki karsilig1 kaygi olan duygu durumu; bireyde korku, endise gibi hislerin eslik
ettigi, fizyolojik tepkilerle, bilissel siireclerin etkilenebildigi olumsuz bir durumdur.
Cuceloglu (2017), kaygi icin korku, iiziintli, sikinti, basarisizlik duygusu, caresizlik,
sonucu bilememe ve vyargilanma duygularindan birini veya c¢ogunu igerebilir
demektedir. Isik (1996; akt. Dogan ve Coban, 2009, s. 160), kaygiy1 tehdit edici bir
durum karsisinda birey tarafindan hissedilen huzursuzluk ve endise durumu olarak
tanimlamaktadir. Kaygi, genis anlami ile sezilen bir tehlikeye hazirlanma sirasinda
algilanan giigsiizlilk duygusunun yasandig1 duygusal bir durum olarak tanimlanmaktir
(Ellis, 1994; akt. Aydin ve Zengin, 2008). Bu tanimlamalardan yola c¢ikildiginda
kayginin bir eylem ya da durum karsisinda olusan fizyolojik ve psikolojik bazi olumsuz
etkilere sebep olabilecek bir durum oldugu sonucuna varilabilir.

Kayginin, bilis ve davranis arasindaki iliskinin birbirini etkileyecek sekilde
dongiisel ve tekrarlamali oldugu bilinmektedir (Leary, 1990; Levitt, 1990; akt.
Maclintyre; 1995, s.92). Kayginin; duyussal yonden endise, rahatsizlik ve korku
deneyimi, biligsel anlamda kendi bilisinde dikkat daginikligi, basarisizlik beklentisi,
biligsel islem yapabilirliginde diisiis, davranigsal olarak ise sempatik sinir sisteminde
uyarilma, hareket kisitlamas1 ve durumdan kagma c¢abalar1 olarak nitelenebileceginden
bahsedilmektedir(Whitmore, 1987, Wine, 1980, Levitt 1980; akt. Maclntyre, 1995,
5.91). Kayginin bu etkileri 6grenme ortamlar1 iizerinde ortaya ciktiginda, 6grenme

durumlar tizerinde oldukga etkili olacaktir. Bu boyutlarin ayr1 ayr tetiklenmesi durumu
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yerine kaygi deneyimleyen 6grenenlerin duyussal, biligsel, davranigsal bir biitlin halinde
etkilendikleri sdylenebilir. Kaygi deneyimleyen 6grenende, korku gibi duygular algisal
zayiflama, biligsel islem giiciinlin diismesi (6grenmede giicliik), davranigsal boyutta da
fiziksel bazi rahatsizliklar ortaya ¢ikmasi sebebiyle o6grenende istendik davranmiglar ve
beklenen basari diizeyi elde edilemeyebilir.

Bireyin kaygi hissetmesi icin bazi unsurlarin olmasi gerekmektedir. Aymni
durumda her birey kaygi hissetmeyebilir. Bireyde kaygi durumunun olusabilmesi igin,
tehlike ya da tehdit edici bir durum i¢inde bulunmasi gerekmektedir. Tehdit ya da
tehlike algis1 da bireysel farkliliklar, yetenekler, kisilik 6zellikleri ve gecmiste benzer
durumlart deneyimleme gibi yasantilarla belirlenmektedir (Spielberber, 1971, s. 267).
Bir derse yonelik yeterlige sahip olan bir 6grencinin olmayan 6grenciye goére daha az

kaygi1 tasimasi da bu yonde normal goriinmektedir.
2.3.2. Kayg Tiirleri

Kaygi, bireyin i¢cinde bulundugu korku, endise, huzursuzluk ve belirsizlik gibi
durumlarin temel olarak ne kadar siire devam ettigine ve islevine gore tiirlere
ayrilmistir. Buna gore kaygi; siirekli kaygi, durum kaygisi, basar1 kaygisi, zarar verici-
kolaylastirict kaygi gibi birgok tiirliigermektedir (Spielberger, 1971). Kayg tiirlerini
bilmek ve belirlemek, olumsuz bir duygu durum olarak diisiiniilen kayginin olumlu
sonuclara doniistiiriilebilmesine yardimi agisindan 6nem tagimaktadir.

Bireylerin o an igin hissettikleri/deneyimledikleri kaygi tiirii olarak tanimlanan
durumluk kaygida, bireyde gecici olarak fizyolojik degisimlerden bahsedilir
(Spielberger, 1971). Bireyin bilinci yerinde olupi¢inde bulundugu sartlarda tedirginlik
ve tehlike duygularin1 deneyimledigi icin bireyde bazi degisimler gdzlenir. Bu kaygi
tiiri, siif i¢i Ogretimde en ¢ok deneyimlenen kaygi tiirtidiir. Belli c¢evre sartlar
nedeniyle belli derslerde deneyimlenen bu durumun siirekli kaygiya doniisebilecegi de
g6z onilinde bulundurulmalidir.

Durum kaygisinin zitt1 olarak siirekli kaygi, bireyin kaygi yasantisina olan
yatkinlig1 olarak tanimlanmaktadir (Speilberger, 1971). Yani siirekli kaygi bir duruma
kars1 gosterilen kaygi durumunun siirekli hale gelmis olmasidir. Birey, normal sartlarda

bile tedirginlik wverici kaygi deneyimini, yasantilara ve durumlara aktarip
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0zdeslestirerek, kaygi durumunu siirekli olarak deneyimleyebilir. Boyle durumlarda
stirekli kaygidan s6z etmek miimkiindiir. Siirekli kayginin bir kisilik 6zelligi ve stirekli
kaygi deneyimleyen bireylerin kaygi hissettikleri ¢ok durum oldugu, durum kaygisinin
ise belli bir duruma yonelik gecici oldugu bilinmektedir (Woodrow, 2011).

Diger kayg tiirleri zarar verici ve kolaylastirici kayg tiirleridir. Zarar verici
kayg1 basarili dil 6grenme siirecine engel olmakta ve dgrencilerin 6§renmesine zarari
dokunmaktadir. Bunun aksine kolaylastirict kaygi ise 6grencileri dengeli ve tetikte tutar
(Bekleyen, 2004b). Kolaylastirict kaygi tiriinde kayginin  olumlu  y6niinden
yararlanilmaktadir. Duruma 6zgii kaygi ise topluluk onlinde konusma, yazma sinavlari,
matematik performansi ya da dil simifinda derse katilma gibi belirli durumlarda
bireylerin maruz kaldigir kaygi tiirtidiir (Maclntyre ve Gardner, 1991b; Bekleyen,
2004b).

Dil kaygisinin dil 6grenmede sosyal ve iletisim yonlerinden kaynaklandigi, bu
ylizden de sosyal kaygi olarak adlandirilabilecegini sOyleyen Maclntyre (1995;
MacIntyre ve Gardner, 1989, 1991b), kayginin dil 6grenme konusunda olumsuz etkileri
olabileceginden bahsetmektedir. Ingilizce 6gretiminde kaygi ve basar1 arasinda olumsuz
iliskilere rastlanmaktadir (Aida, 1994; Horwitz, Horwitz ve Cope, 1986; Maclintyre ve
Gardner, 1991b).

2.3.3. Yabanci Dil Kaygist

Kayginin ¢ok yo6nlii bir kavramoldugunu sdyleyen Horwitz (2010), psikologlarin
kaygiy1; siirekli kaygi, durum kaygisi, basar1 kaygisi, zarar verici-kolaylastirici kaygi
tiirlerini de igeren bir dizi kaygi tiirline ayirmis olduklarini sdylerken; dil ya da yabanci
dil kaygisinin (FLA-Foreign Language Anxiety), sahne korkusu ya da sinav kaygis1 gibi
duruma 6zgii kaygi olarak kategorize edilmesi gerektigini belirtir. Diger bir ifadeyle,
kaygi ¢ok yonliidiir ve yabanci dil kaygis1 da diger kaygi tiirleri gibi kendi basina bir
kaygi tiirii olarak anilmalidir. MacIntyre ve Gardner (1989, 1991a) da yabanci dil
kaygisinin ayr1 bir kategoride ele alinmasi gerekliliginden bahsederken, yabanci dil
kaygisinin genel kaygi dlgekleriyle tespit edilemeyecek kadar 6zel ve ayr1 oldugundan
sO0z etmektedir. Scovel (1978; akt. Bekleyen, 2004b, s. 29) de,kayginin dil edinimi,
gelisimi ve performansinda karmasik sonuglart olan etkili bir degisken oldugunu”

sOylemektedir.
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Yabanci dil kaygisi, yabanci bir dil 6grenende sinifta ya da dilin kullanildig:
ortamda deneyimlenen endise olarak tanimlanmaktadir (Gardner ve Mclntyre, 1993, s.
159). Yabanci dil kaygisinin genel bir kaygi durumu degil, hedef dilde performansa
dayali bir durum oldugunu sdyleyen Horwitz, Horwitz ve Cope (1986) da yabanci dil
kaygisinin, diger kaygi tiirlerinden farkli oldugunu belirtirler. Diger kaygi tiirlerinden
farkliligmin igerigi ve c¢ok boyutlu olma durumundan kaynakli olabilecegi
distiniilmelidir. Dil bir kiiltiirel ve duyussal aktarim oldugundan birgok bileseni
icermekte ve ayni zamanda bircok bilesenle de etkilesim iginde bulunmaktadir. Bu
sebeple, kaygt boyutlarinin da ¢ok yonlii ¢alisma olasiligi miimkiin goriillmektedir.
Yabanci dil kaygisi; “iletisim kaygisi, smav kaygisi ve olumsuz degerlendirilme”
korkusu olarak ii¢c gruba ayrilmaktadir. Yabanci dil kaygisida, diger bireysel
farkliliklarla benzer olarak, dil 6grenmede basariy1 etkileyen 6nemli bir degisken olarak
karsimiza ¢ikmaktadir.

Dil kaygisinin diger siniflandirilan kaygilari icerdigi ve ¢ok yonlii oldugu
belirtilmektedir (Horwitz, 2010; Maclntyre, 1995; Macintyre ve Gardner, 1989).
Ornegin; “dili konusmak icin gerekli kurallardan bunalmis hissetmek” ve
“konustugumda diger 6grencilerin glilmesinden korkmak™ ifadeleri kayginin iki farkh
kaynagin1 isaret etmektedir. Kaygili bir O6grencinin bir dizi kuraldan bunalmis
hissedebileceginden bahsedilmektedir; ¢linkii bilgiyi isleme yetenegi, kaygi baglantili
bilis tarafindan gegici olarak kisitlanabilmektedir ve ayrica diger 6grenciler tarafindan
giiliinme korkusu, zayif grup dinamikleri ve rekabet gibi farkl: bir siirii sebep 6grencinin
dil sminfindaki durumuna kaygi baglaminda etki etmektedir (Clement, Dornyei ve
Noels, 1994).

Yabanct dil kaygisinin, dil Ogreniminde olumsuz etkileri oldugundan
bahsedilmektedir. Kayginin, 6grenenleri etkiledigi ve performans diisiikliigiine, diger
bir ifadeyle de basarisizlik deneyimine yol actigina yonelik bircok calisma da
mevcuttur. Ornegin; Maclntyre ve Gardner (1994), kaygida artisin ikinci dil 6grenmede
diisiik performansa yol actiginm1 sOylemektedirler. Yaptiklari calismada, Ugasamada
kaygi durumu olusturmaya c¢alismislardir. Girdi, siire¢ ve ¢iktt olarak Ugholime
ayirdiklar1 arastirmada, video kamera kullanarak bilgisayar temelli kelime 6grenme

oturumlarin1 incelemislerdir. Deney ve kontrol gruplart olusturulmus ve kontrol
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grubuna kameradan bahsedilmemistir. Deney grubunda (¢asamadan hangisinde
kameradan bahsedilirse o zaman kayginin arttigt ve kaygi artisinin da  diisiik
performansa sebep oldugu gozlemlenmistir. Kameraya adapte olan katilimcilarda ise
kaygi durumu dagilmistir. Bu ¢alisma sonucunda, kayginin her bir asamada biligsel
aktivite iizerinde bozulmaya sebep oldugu bulgusuna ulasilmistir. Bu ¢alismadan da
anlasilacagi lizere, kaygi, motivasyon, basar1 ve diger bir¢ok faktor arasinda birbirini
etkileyen bir iligki bulunmaktadir.

Kaygili dgrenciler, potansiyel utandiric1 hatalar yiiziinden, dilbilim yapilarini
yanlis anlama ya da metinden anlam ¢ikarma konusunda endiselenebilirler. MacIntyre
ve Gardner (1991b) dil kaygisi ile kisa siireli hafiza yoluyla kelime iiretim arasinda
korelasyon tespit ettikleri calismalarinda, ikinci dil 6greniminde kayginin da bu
degiskenlerle iliskili oldugunu tespit etmislerdir. Kaygi ile rakam dizimlerini tekrar
etme ve kelime Ogelerini (item) hatirlama arasinda anlamli veolumsuzkorelasyon
bulunmustur. Bu durum kaygmin hem uzun siireli hem de kisa siireli hafizanin
kullanimin kisitlayabildigini gostermektedir.

Daha genis ¢apli devam aragtirmasinda Maclntyre ve Gardner (1994), kayginin
cok cesitli tekrar, dinleme, kavrama, okuma ve Ogrenme gorevlerinde performansi
olumsuz etkiledigini bulmustur. MacIntyre ve Gardner (1994) dil 6grenme agamalari
tizerinde kiiciik etkilerin birikebilecegi ve sonugta daha kaygili ve daha rahat 6grenciler
arasinda bariz farklara sebep olacagi sonucuna varmiglardir.

Kayginin performans tizerinde etkili olmasindan yola ¢ikilacak olursa, yabanci
dile yonelik istegi de etkilemesi beklenmektedir. Kaygili 6grencilerin, hem eldeki
goreve hem de ona verilen tepkilere odaklandiklarindan bahsedilmektedir. Ornegin,
smifta bir soruya cevap verirken, kaygili 6grenci 6gretmenin sorusuna cevap vermeye
ve verirken sosyal c¢ikarimlar degerlendirmeye odaklanir. Kisiye bagl bilis arttikea,
gorev odakli bilis kisitlanir ve performans zarar goriir. Kaygili 6grenciler bu sebeple
rahat Ogrenciler kadar hizli dgrenemeyeceklerdir. Artan cabaylakaygili 6grencilerin
rahat Ogrencilerle ayni seviyeye ulagabilmeleri muhtemeldir (Maclntyre ve Gardner,
1994; Mcintyre, 1995). Maclntyre (1995), 6grenme esnasinda kaygi ortaya ¢ikarsa,
kaygili 6grencinin zayif performans gosterecegini, ¢linkii daha az 6grenmenin mumkan

oldugunu sdylemektedir. Maclntyre’nin de savundugu gibi kaygi, dil 6grenmede ¢ok
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yonlii ve ¢oklu durumlu olarak diistiniildiigiinde hem diger kaygi tiirlerinden farkli hem
de hepsini icerebilen farkli bir kaygi tiirii olarak goriilebilmektedir. “Dil 6grenme,
kodlama, depolama ve islemi kurtarmaya dayanan bilissel bir aktivite olarak kabul
edilmektedir ve kaygili 6grenciler i¢in boliinmiis dikkat senaryosu yaratarak her bir
isleme miidahale edebilir” (MacIntyre, 1995, s. 96).

Dil 6grenme baglaminda kayginin olumluetkileri oldugu yoniinde goriisler de
mevcuttur. Kaygi arastirmalarinin ¢ogununkayginin 6grenme ve performans iizerinde
olumsuzetkileri oldugunu One siirmesine ragmen, Alpert ve Haber (1960), kaygini
zayiflatma ya da olanak saglama etkisi oldugunu one siirer. Diger bir ifadeyle, biraz
kayg1 performansi arttirabilir. Bu goriisii dayanak alanlar kayginin olumlu bir siirece
dontistiiriilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmakta, yontemler 6ne siirmektedirler.

Young’in (1992), kayginin olumlu yonlerini arastirdigi ve bu goriisii destekleyen
uzmanlara yer verdigi arastirmasi bu konuda dikkat ¢ekicidir. Calismada elde edilen
bulgular, Krashen’in hipotezi; olumlu kayginin dil 6grenimi iizerinde olumlu etkiye
sahipken dil ediniminde olumlu etkiye sahip olmadigi yoniindedir. Dil kazaniminin,
kaygi sifirkenen iyi, bagka bir yere yonlendirilmisken c¢alisacagini; dile yonelikken
olmayacagini  belirtmektedir. Hadley, telefon konusmalarinda bile kaygi
gozlemlenebilecegini, kaygili 6grencilere durum verilerek bunun normal bir durum
oldugunu anlamalarmin saglanmasinin gerektigine vurgu yapmaktadir. Onlar igin
kayginin en aza indirilmesi gerekliliginden de bahsetmektedir. Terrell ise kaygiy1
“dikkat” olarak adlandirir ve spesifik olarak girdide “katilmak” fiili kullanmay: tercih
ettigini soylemektedir. Hipotezi ise kazanimin otomatik olmadigidir. Kazanimda altta
yatan iki prensibi takip etme Onerisinde bulunmaktadir. Birine, “iletisimsel ihtiyag”
adim1 vermektedir. Ogrencilerin iletisim kurmaya ihtiyag duymalar1 durumunda dili
kazanmalarindan bahsetmektedir. Ikinci prensibinin ise “hedef dil grubu kimligi” diye
belirtmektedir. Kimlik ya da asimilasyon i¢in bu giiglii motivasyonun, onlar1 girdiye ¢cok
dikkatli bir sekilde katilmaya zorlayacagini; boylece de ¢iktiningirdileriyle eslesecegini
sdylemektedir. Ogrencinin bu detaylar1 girdide aramasi ve onlar1 ¢iktida yeniden
olusturmasimin (reproduce) bir ¢esit olumlu diirtii oldugundan (drive), otomatikligin
olas1 oldugundan ve Ogrenenin engelleri olabileceginden de bahsetmektedir.

Ogrencilerin bir seyleri telaffuz etmeye calistiklarinda ve bir seyler iiretmeye
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calistiklarinda bu biiyiik bir ¢aba iginde olduklar1 ve bu ¢abanin kaygi olmadigi, daha
cok dikkat oldugunu belirtmistir. Bu yiizden bu kendi basina kayginin degil, daha ¢ok
“dikkatin yiikselmis bir seviyesi” oldugunu soylemekte, bunun olumsuz bir durum
olmadigina vurgu yapmaktadir. Rardin de kayginin her zaman gecerli olan olumlu bir
tarafi olmasindan bahsetmektedir. Kaygidan sadece dengesizlik gorildiigiinde
konusmaya baslandigin1 One siirerken, Ogrenciye gerginlik hissettirilmediginde,
gerginligin yoniiniin olumlu oldugu ve 6grenmeyi engelleyebilecek olumsuz olandan
dondiigiinii soylemektedir

Kaygi, genel olarak olumsuz bilesenlere sahip bir degisken olarak ele alindigi
gibi, olumlu yonde kullanilabilecek bir degiskene de doniistiiriilmesi de mimkundar.
Kayginin bir¢ok tiirii oldugu ve yabanci dil kaygisinin da son yillarda bu tiirlerden biri
olarak sayildig: belirtilmistir. Yabanci dil kaygisinin, yabanci dile yonelik motivasyonu
olumlu ya da olumsuz yonde etkileyebilecegi goriisleri alanyazinda yer almaktadir
(Gardner ve Macintyre, 1993; Macintyre ve Gardner, 1994; Young,1992).
Aragtirmalarin genelinde, yabanci dil kaygisinin 6grenci 6grenmelerinde olumsuz etkisi
olabilecegi yoniinde goriisler hakimdir ve fazla kaygi deneyimleyen 6grencilerin
yabanct dile yonelik motivasyonlarininolumsuz etkilenebildigi  sdylenmektedir
(Burgucu, 2011; Cakici, 2016;Cekirdek, 2014; Demir, 2018; Dornyei, 1994; Gardner,
Day, Maclntyre, 1992; Hashwani,2008; Oner ve Gedikoglu, 2007; Papi, 2010; Sener,
2015; Takan, 2014). Zit sekilde, kaygi deneyimlemenin normal bir durum oldugu ve
o0grenme amaciyla olumlu yonde kullanilabilecegi goriisleriyle de karsilagilmaktadir
(Alpert ve Haber, 1960; Young, 1992).

2.4. Oz-yeterlilik
Oz-yeterlilik (self-efficacy), bireyin davramslar iizerinde etkili olan bilissel
algilama faktorlerinden biridir. Oz-yeterlilik; bireyin belirli bir performans diizeyini
basarma kapasitesine iliskin yargisi olarak tanimlanmaktadir (Bandura, 1982). Bireyin
belli bir performanst gostermek i¢in gerekli etkinlikleri organize edip basarili olarak
yapma kapasitesine iliskin kendi yargisina 6z-yeterlilik denilmektedir. Oz-yeterligin
bireylerin segimlerini etkiledigini belirten Bandura ve Schunk (1981,s. 588), 0z-

yeterligin, muglak, tahmin edilemez ve stresli durumlarla basa ¢ikmada bireyin ne kadar
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iyi sekilde organize olup gerekli eylemleri yapabildigiyle ilgili oldugunu belirtmistir.
Oz-yeterlilikkavramriizerine olusturulan teorisi ise, (diisiince, inang vb.) cevresel
faktorler ve davranislar arasindaki karsilikli etkilesim serisi olarak insan fonksiyonlarini
¢cozlmleyen sosyal- bilissel teoridir (Bandura, 1986).

Bandura (1993), 6z-yeterlilikten bahsederken dortana suregten bahseder. Bunlar;
biligsel, motivasyonel, duyussal ve secilim siirecleridir. Bandura’nin ifadesiyle algilanan
0z-yeterlilik, Ucfarkli asamada faaliyet gostererek akademik gelismeye katki
saglamaktadir. Oz-yeterlilik inanci bireylerin, kendi 6grenmelerini diizenlemelerine
yardimci olur ve akademik aktivitelerin tistesinden gelebilmek icin tutkularini,
motivasyon dizeylerini belirler; dolayisiyla 6z yeterlilik bireylerinakademik basarilarini
da etkiler(Bandura, 1993).

Bandura (1991), algilanan 0z-yeterlilik ne kadar yiksekse, bireylerin kendileri
icin belirledikleri amag zorlugunun o kadar yiiksek ve amaca bagliligin da o derece siki
oldugunu belirtmektedir. insan motivasyonu, duygu (istek) ve eylemin iizerindeki cogu
cevre etkileri, agirlikli olarak Ozsiireglerle yonlendirilir. Dis olaylara anlam ve en
yiiksek degeri verirler. Bu yilizden 6z-etkiler, nedensel sireclerin en merkezindeki
yakinsal belirleyiciler olarak islerler. Yeterlik inanglari, insanlarin nasil hissettigi,
diisiindiigii, kendilerini motive ettikleri ve davrandiklarini etkiler. Bandura (1977), 0z-
yeterlilik inancinin; performans basarisi, dolayli deneyim, sosyal ikna, fizyolojik ve
duygusal durum olarak dortkaynagi oldugundan bahseder. Bu kaynaklarla olusan
etkilesim sonucunda da bireylerin se¢im ve bir olaya karsi istek ya da isteksizlik
durumlarinin gelismesi durumu olabilmektedir. Yeterligin kisisel algisi;insanlarin
aktivitelerdeki se¢imlerini, harcayacaklar1 ¢abayi, etkinliklere yonelik ilgi ve basarilar
ilezorluklar karsisinda ne kadar dayanacaklarini etkileyebilir (Bandura, 1977; Schunk,
1981). Burada ilgileri tetikleyecek bazi faktorlerin de oldugundan bahsedilmektedir.

Bandura (2001, s. 14), algilanan Oz-yeterlilik ne kadar yuksek olursa, uzun
vadeli ama¢ ve bu amaca motivasyonel yatinmlarin o kadar yuksek, engel ve
aksakliklar karsisinda direnglerin o kadar gcli, stres faktorlerine direng ve morallerin o
derece yiiksek ve basar1 performansinin da o kadar fazla olacagimi sdylemektedir.
Ozetlemek gerekirse, yeterlige inananlar basari senaryolar1 Kurarken, inanmayanlar

basarisizlik senaryolar1 kurarlar. Bu kisiler, ozsiipheyle bogusurken basarmanin

28



imkansiz oldugunu belirten Bandura (1993, s. 118), yapabilmenin kiginin davranissal
repertuarinda fikslenmis bir tavir olmadigini, daha cok bilissel, motivasyonel ve
davranigsal yeteneklerin bir ¢ok amaca hizmet etmek i¢in organize edilmis ve etkili
sekilde diizenlenmis jeneratif bir kapasite oldugunu sdylemektedir.

Bandura (1991), 0z-yeterlige inancin motivasyonundzdiizenlemesi iizerinde
anahtar bir rol oynadigi sdylemektedir. Bandura (1981), 6z-motivasyonun biligsel
temelli kaynagmin, kisinin kendi hareketlerin, amag¢ belirleme ve 6z-degerlendirme
tepkilerinin miidahale siirecine dayandigindan bahsetmektedir. Motivasyonun igsel
karsilastirma siiresinde islenen bu formu, devam eden performans degerlendirmesine
kars1 kigisel standartlara ihtiya¢ duyar. Buradan anlasilacagi iizere; iyi algilanan bir 6z-
yeterlilik inanci, bireyin basarabilme kapasitesinin farkinda olmasina, basarabilen
bireyin de aktivite veya duruma kars: isteklilik; yani motivasyon gdsterme egilimine
sebep olabilmektedir.

Ozetle, 6z-yeterlilik inanc1 ile motivasyon ve akademik basar1 diizeyleri arasinda
bir iliski oldugu sonucuna varilabilir. Ogrencilerin 6z-yeterlilik inanclar1 arttikca
motivasyon ve basarilarinda artis gozlemlemek muamkindir. Yeterli 6z-yeterlilik
inancia sahip olmanin, 6grencilerin motivasyon durumlart iizerinde etkili olacag:
sonucuna ulasilmaktadir. Ne yapabileceginin farkinda olan bireylerin daha gercekei ve
ogrenme konusunda daha istekli olmalar1 beklenen bir sonugtur. Oz-yeterlilik inanci
ayrica 0z-degerlendirme siireglerine yardimda bulunabilecegi i¢in bireyin eksikliklerinin
de kendisinin farkina varabilmesi ve ¢oOziim arayislarina da katkida bulunabilir. Bu
sayede bireyin, daha istekli bir hale gelmesi miimkiin olabilen bir ¢ikarimdir.

Dornyei (1994), motivasyonun dgrencinin 6grenme siirecine katilma arzusuyla
alakali oldugunu ve akademik aktivitelere katilma ile katilmama durumlarinin altinda
yatan sebepler ve amaglarla ilgisi oldugunu séylemis, ayrica motivasyon kaynaklarinin
farklilik gosterdigini belirtmistir. Buradan yola c¢ikilarak 6grenci motivasyonunu
etkileyen birgok i¢ ve dis faktdrler oldugu soylenilebilir. Ogrencinin anne-baba egitim
durumu, sosyo-ekonomik durum, ergenlik psikolojisi, genetik faktorler gibi durumlar
motivasyonu etkileyen i¢ etkenler iken; 6gretmenin tutumu ve 6grenciye yaklagimi,
akran iliskileri, smnav kaygisi gibi etmenler de disg faktorleri olusturmaktadir.

Alanyazinda motivasyon ve kaynaklarini tespit edebilmeyi amacglayan bir¢ok ¢alisma
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bulunmaktadir (Acat ve Demiral, 2002; Akbaba, 2006; Arslan ve Akbarov, 2010; Atay,
2004; Basaran ve Hayta, 2013; Cakmak ve Ercan, 2006; Deniz, Avsaroglu ve Fidan,
2006; Dowson ve Mclnerney, 2003; Dornyei ve Csizér, 1998; Dornyei, 1994; Dérnyei
ve Clément, 2001; Ergur, 2002; Eryilmaz, 2013; Kutu ve Sozbilir, 2011; Sevilay, 2007;
Waninge, Dornyei ve De Bot, 2014). Hem yurtigi hem de yurtdisi alan yazina
bakildiginda motivasyonun, 0z-yeterlilik, kaygi, demografik o6zellikler ve farkli
degiskenlerle iligkisini aragtiran caligmalara rastlanilmistir (Dornyei, 1994; Gardner,
Day ve Maclintyre 1992; Oxford, Park-Oh, Ito ve Sumrall, 1993; Ushioda, 2005). Bu
calismalarda, bu degiskenlerin ikinci yabanci dil 6gretiminde motivasyon tizerindeki
iliskileri detayli olarak incelenmis ve sonucunda anlamli iligkiler elde edilmistir.
Motivasyon c¢alismalarina bakildiginda, yurtdisi alan yazinda c¢oklu
degiskenlerle yiiriitiilen deneysel calismalarla ya da betimsel calismalarla
karsilagilmaktadir (Garnder, Day ve Maclntyre, 1992; Hashwani, 2008; Herron, Pajares
ve Mills, 2007; Hsieh, 2008; Liu ve Huang, 2001;Mori ve Gobel, 2006; Ueki ve
Takeuchi, 2012;Zimmermann, Bandura ve Matinez-Pons, 1992). Yurtigi alan yazinda
ise az sayida motivasyon ¢alismas1 mevcuttur. Daha ¢ok tez ¢alismalarinda motivasyon
konusunun tercih edildigi dikkat ¢ekmektedir (Asici, 2016;Aygiin, 2017; Burgucu,
2011;Cekirdek, 2014; Gen¢ ve Aydin, 2010; Karsh, 2015; Kurt, 2014; Ozcalisan,
2012;Ramos, 2019; Sanli, 2016; Talayhan, 2018;Tugan, 2015).Burada, ¢ok ¢esitli
orneklemler Uzerinde, uygulanacak ¢ok yonlii motivasyon c¢alismalarina ihtiyag
duyuldugu goze carpmaktadir. Cok yonlii bir olgu oldugu belirtilen yabanc1 dile yonelik
motivasyonla ilgili ¢cok degiskenli galismalar yoniinden yurti¢i alanyazinda eksiklik
oldugu goriilmektedir. Motivasyonla ilgili teorik goriislerin ve deneysel uygulamalarin
gercek hayatta ise yararliligini gorebilmek ve durumsal tespitler yapabilmek agisindan
bu tarz ¢alismalara ihtiya¢ duyuldugu sdylenebilir. Bu agidan, bu ¢alisma motivasyonu
bir durum {izerinden c¢oklu degiskenlerle yiiksekogretimde c¢alistigindan dolay1

alanyazina 6zgiin katkilar saglamay1 hedeflemektedir.

2.5. lgili Aragtirmalar

2.5.1. Ulusal Arastirmalar
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Oner ve Gedikoglu (2007) arastirmalarinda, &grencilerin yabanci dil grenmeyi
etkileyen faktdrler arasindan yabanci dil kaygisiin Ingilizce 6grenimi iizerindeki
etkisini belirlemeyi amaglamiglardir. 293 06grenciden yabanci dil kaygist 0Olgegi
yardimiyla elde edilen verilerin analizleri sonucunda, anne baba egitim diizeyi, meslek,
cinsiyet, mezun olduklar1 okul tiiriiniin yabanci dil kaygisi1 lizerinde etkili olmadigi
belirtilmistir. Ayrica, yabanci dil kaygisinin 6grenci basarisini etkiledigi, kaygi diizeyi
yuksek 6grencilerin diisiik notlar, diisiik 6grencilerinse yiiksek notlar aldig1 sonuglarina
ulasilmustir.

Geng¢ ve Aydm’m (2010), caligmalarinda yabanci dil 6grenenlerde bilgisayar
kullanimina ydnelik motivasyon diizeyleri ve bunaetki eden demografik ozellikleri
incelemekamaclanmistir. Calismaya, yaslar1 18-24 arasi degisen Inénii Universitesi
Hazirhk Okulundan 126 6grenci katilmistir. Ogrencilere, yas, cinsiyet, ailenin egitim
seviyesi, mezun olunan okul tiirli, yabanci dil derslerini zorunlu ya da se¢gmeli alma
durumlari, bilgisayar kullanim deneyimi, notlar1 ve 6grenme durumlarinin soruldugu bir
anket ve CALL laboratuarini ne o6lgiide yararli bulduklarini 6lgebilmek icin ve Pu
(2009)’dan uyarlanan motivasyon durumlarini dlgen bir dlgek uygulanmistir. Yapilan
ANOVA analizleri sonucunda, 6grencilerin %42’sinde diisiik %58’inde yiiksek diizeyde
motivasyon tespit edilmistir. Ayrica, cinsiyet, yas, dersin zorunlu ya da se¢meli
olmasminmotivasyon diizeylerini etkilemedigi belirtilmistir. Ayrica, daha once hazirlik
egitimi almis olmalar1 ile de anlamli bir iliski yoktur. Calismada, motivasyonla anlamli
iliski gozlemlenen tek degisken dgrencilerin Ingilizce 6grenmenin 6nemi konusundaki
inanglaridir. Ailelerin egitim durumlar1 ile yabanci dil i¢in bilgisayar kullanmaya
yonelik motivasyon arasinda da anlamli bir iliski gozlemlenmemistir.

Burgucu (2011), Kafkas Universitesi’nde yiiriittiigii yiiksek lisans tezinde
ogrencilerin Ingilizceye karsi tutum ve motivasyonlarini arastirmistir. Calismaya farkls
boliimlerden 242 birinci sinif 6grencisi katilmistir. Analizler sonucunda, 6grencilerin
aragsalmotivasyon seviyesinin biitiinlestirici motivasyon seviyesinden daha yiiksek
oldugu ve Tiirk dgrencilerin Ingilizce bilmenin énemli oldugunun farkinda olduklari ve
aragsal olarak motive olduklar1 saptanmistir. Motivasyon, tutum ve kaygi degiskenlerine
ait faktorlerin cinsiyet ile anlamli olarak bir iliski gostermedigi, dgrencilerin yabanci

dile karsi kaygi seviyeleri diisiikken motivasyonve tutumlarinin yiiksek oldugu
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belirtmistir. Kadin 6grencilerin motivasyon ve tutum puanlarinin, erkek 6grencilerden
biraz daha fazla oldugu tespit edilmistir.ingilizce ile baglantili olan bdliimlerde (Turist
rehberligi gibi) olan 6grencilerin motivasyon ve tutum seviyelerinin daha yiiksek ve
kayg1 diizeylerinin diisiik oldugu da gézlemlenmistir. Motivasyon ve kaygi arasinda da
olumsuz bir korelasyon olmadigi saptanmustir. Sonug olarak, Ingilizce 6gretiminde
bagimsiz degiskenler motivasyon ve tutum ogrencilerde yiiksek seviyede tespit
edilmisken, 6grencilerin kaygi seviyeleri beklendiginden ¢ok daha diisiik bulunmustur.

Yildinnm (2011), ige yonelik motivasyon, 0z-yeterlilik ve kaygi arasindaki
iliskinin matematik basarisi iizerinde etkisini ve Tiirkiye, Japonya ve Finlandiya tilkeleri
arasindaki farkliliklarint incelemeyi amaglamistir. Veriler, PISA 2003 uygulamasina
katilan ilkogretim ve lise dgrencilerinden; Tirkiye’den 4855, Japonya’dan 4707 ve
Finlandiya’dan 5796 6grencinin katilimiyla elde edilmistir. Veriler, PISA 2003 anketi
araciligiyla elde edilmistir. Ankette, Oz-yeterlilik ile ilgili sekiz, ice yonelik
motivasyonla ilgili dort ve kaygi ile ilgili bes madde yer almaktadir. Analizlerin
giivenilirligi icin Hiyerarsik Lineer Modelleme uygulanmistir. Sonuglara bakildiginda;
ulkelerde, 0z-yeterlilik inancinin matematik basarisin1  etkiledigi, ige yonelik
motivasyon ve kayginin 0z-yeterlilik ve basari tizerindeki etkisinin zayif oldugundan
bahsedilmektedir.

Afyonkarahisar Kocatepe Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu hazirlik
smiflarinda 6grenim  gdrmekte  olan  &grencilerin  Ingilizce  derslerindeki
motivasyonlarmin arastirildign ¢alismada Ozgalisan (2012), motivasyonu etkileyen
faktorleri belirlemeye calismis ve 500 6grenciden elde edilen verilerle dortfaktor tespit
etmistir. Bunlar; “6grenme motivasyonu, yurt disin1 anlama ve yurt disi ile iligki
kurabilme, yurt disinda veya yurt icinde is bulabilme ve yurt igi egitimi
kolaylastirma”dir. Motivasyonu etkileyen faktorler ve yas arasinda anlamli bir iligki
tespit edilmemistir. Ogrenim gorecekleri boliimlere gore incelendiginde ise Ingilizce
Isletme béliimiinde dgrenim gérecek dgrenciler en yiiksek motivasyona sahipken, en
diisiik motivasyon diizeyi ile Fen-Edebiyat Fakiiltesi 6grencilerinde rastlanmaktadir.

Oztiirk ve Giirbiiz’iin (2013), karma ydntemle yiiriitiilen ¢alismalarinda, 225
kadin o6grenci ve 158 erkek oOgrenciden veri toplanmistir. Katilimcilara ikianket

uygulanmis ve rastgele segilen 19 6grenci ile goriismeler yapilmistir. Nicel verilerin
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analizi sonucunda kadin ogrencilerin yabanct dil 6grenme konusunda erkek
ogrencilerden daha yiiksek motivasyon sergiledikleri; fakat erkek 6grencilere gore sinif
icinde yabanci dil konusma konusunda daha fazla kaygi duyduklar1 sonuglarina

ulasilmistir. Nitel analizlerde de nicel bulgular destekler yonde sonuglara ulasilmistir.

Yilmaz’in (2013) yiiriittiigti ¢alismada 323 ortadgretim 6grencisinden veri elde
edilmistir. Yapilan analizler sonucunda, kadin 6grencilerin erkek Ogrencilere gore
Ingilizce’ye yonelik motivasyonlarinin daha yiiksek oldugu saptanmistir. Ayrica,
aragsal motivasyonun biitlinlestirici motivasyona oranla daha cok tercih edildigi
bulgusuna ulagsmisiltir. Motivasyonla basar1 arasindaki iligkisel bulgulari tartisirken
basar1 ve motivasyon arasinda basta diigiik anlamli iligki tespit eden Yilmaz (2013), elde
edilen verilerin genel sinavlar, 6gretmenin hazirladig1 sinavlar ve 6gretmenin kanaat
notundan kaynaklanabilecegi savi iizerine Ogretmen faktoriine elimine edip tekrar
degerlendirmeye aldiginda, motivasyonun basar1 iizerinde etkili oldugu sonucuna
ulagmustir.

Cekirdek’in (2014), yiiriittiigii yiiksek lisans tezinin amaci hazirlik siniflarinda
basariya etki eden motivasyon, kaygi, Oz-yeterlilik, tutum, ozgiiven, deger, sinif
yonetimi, okul iklimi algilar1 arasindaki iliskinin incelenmesidir. Eskisehir Osmangazi
Universitesi Yabanci Diller Béliimii’nde Ingilizce Hazirlik sinifinda 6grenim goren 322
ogrenci katilmistir. Veriler, Horwitz ve Cope (1986) tarafindan gelistirilip Cao’nun
(2011, akt. Cekirdek, 2014)dortboyutlu olarak giincelledigi Yabanci Dil Kaygis1 Olgegi;
Shoffner (2006, akt. Cekirdek, 2014) tarafindan gelistirilen Matematik ilgi Olgegi
dayanak alinarak Ingilizce alanina uyarlanan ilgi Olgegi; TIMMS (2011, akt. Cekirdek,
2014) tarafindan gelistirilen Tutum, Ozgiiven, Deger Olgegi ve arastirmaci tarafindan
gelistirilen Motivasyon, Oz-yeterlilik, Smmf Yonetimi, Okul Iklimi Olgegi ile
toplanmistir.  Yapilan analizler sonucunda, kayginin ogrencilerin basarilarini,
motivasyon ve diger degiskenleri olumsuz yonde etkiledigi sonucuna ulasilmistir.
Motivasyon, tutum, ilgi, 6z-yeterlilik, sinif yoOnetimi algist1 ve okul iklimi algisi
degiskenleri arasinda olumlu yonlii iliski tespit edilmistir. Ogrencilerin Ingilizce
kaygisina, konusma kaygisina, sinav kaygisina, olumsuz degerlendirilme kaygisina ve

ders kaygisina cinsiyetleri acisindan bakildiginda, istatistiksel olarak kadinlarin lehine
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anlamli bir fark saptanirken; Ingilizce motivasyon, tutum, ilgi, 6zgiiven, 6z-yeterlilik,
deger puanlar1 ve siif yonetimi algisi, okul iklimi algis1 puanlari cinsiyetlerine gore
anlamli bir farkliik gdstermemektedir. Ayrica calismada, Ogrencilerin Ingilizce
basarilarinin, %24’iini yabanci dil kaygisi, %38’ini ise 0z-yeterlilik ve 06zgliven
degiskenlerinin agiklayabildigi sonucuna ulasilmistir.

Kurt (2014), Namik Kemal Universitesi Ingilizce hazirlik sinifinda 6grenim
goren 30 Ogrenciye 10 hafta boyunca ARCS (Attention, Relevance, Confidence,
Satisfaction) Modeli’ni uygulamis ve bu modelin 6grenci motivasyonu lizerindeki
etkisini dlgmek amaciyla Keller’in tasarladigi Ders Motivasyon Olgegi (DMO) ile
Ogretim Materyalleri Motivasyon Olgegini (OMMO) kullanmistir. On-test son-test
sonuglarina gore, ARCS stratejilerinin 0grenci motivasyonunu olumlu etkiledigi
goriilmektedir. Goriisme sonuglarina gore cesitli 6grenme aktiviteleri(ciimle eslestirme,
problem c¢dzme, resim, tanimlama, grup calismalari vb.) Ogrenci motivasyonunu
desteklemigtir. Kendi fikirlerini ve yaraticiliklarini kullanmalart da 6grencilerin
motivasyonlarin1 olumlu etkilemektedir. Bunlarin yani sira goriisme sonuglari
O0gretmenin, yapici elestiri, sézlii ovgli, ddiillendirme, 6grencilerle yakin iliski kurma
tutumlarinin motivasyonu arttirmada etkili oldugunu géstermektedir.

Takan (2014), Ziihtii Giinasti Anadolu Lisesinde 50’si dil boliimiinden olmak
tizere 110 Ogrencinin katilmiyla bir caligma yiiriitiilmistiir. Caligmanin amaci,
ogrencilerin yabancit dil konusma kaygist ile motivasyonlar: arasindaki iliskinin
saptanmasidir. Bu amagctan yola ¢ikarak cinsiyet ve boliim degiskenleri de ¢alismaya
dahil edilmistir. Karma c¢alisma metodu uygulanan ¢alismada veriler, Motivasyon ve
Tutum Anketi (Dornyei, 1990, Mendi, 2009, akt. Takan, 2014) ve Horwitz Yabanci Dil
Kaygis1 Olgegi (1986) ile toplanmistir. Anketler sonrasinda 10 katilimciyla gériisme
yoluyla da nitel veriler elde edilmistir. Nicel veri analizi sonucunda, katilimci
Ogrencilerde orta derece konusma kaygisi ve yabanci dile yonelik orta derecede
motivasyonsaptanmistir Cinsiyete bakildiginda kadin &grencilerin erkek ogrencilere
gore biitiinlestirici motivasyon egilimine sahip olduklar1 gdzlemlenmistir. Ayrica, orta
diizeyde kaygi ve yabanci dil kaygisi ve motivasyon egilimleri arasinda olumsuz
korelasyon oldugu da bulgular arasindadir. Bu sonug, dil boliimlerindeki kadin

ogrencilerin biitiinlestirici motivasyon egilimleri yiiksek oldugunda en yiiksek ve en
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onemli diizeyde ortaya g¢ikmaktadir. Yabanci dil boliimiindeki Ogrencilerin diger
bolimlerdeki dgrencilere gore daha yiiksek motivasyon gosterdikleri de gorilmektedir.

Karsli (2015), arastirmasinda deney ve kontrol grubu olusturarak ARSC
motivasyon modelinin etkili olup olmadigini aragtirmistir. Arastirma, 242 sekizinci sinif
Ogrencisinin katimliyla yiiriitiilmistiir. Arastirmada yedi haftalik 28 saatlik uygulama
stireci boyunca akademik basar1 testi, fen bilimlerine yonelik tutum 6lcegi, fen bilimleri
motivasyon Olgegi ve 6grenci miilakatlar1 (goriisme) formu olmak {izere dort farkl
Olcme araci ile veri toplanmistir. Deney grubunda deneysel calisma oncesi ve sonrasi
motivasyon performans puanlari arasinda anlami farklilik saptanmis, kontrol grubunda
ise saptanmamistir. Ayrica modelin, kadin 6grencileri erkek 6grencilere oranla daha
yiiksek motive ettigi bulgular arasindadir. Modelin 6grencilerin motivasyonlarini
arttirdigy, derslerden keyif almalari, ders calisma istegini arttirmasi, kolay 6grenme ve
aktif 6grenmeyi desteklemesi acisindan olumlu oldugu goriisleri de elde edilmistir.
Calismada tim gruplarda tutum puan ortalamalar1 arasinda anlamli farklilik
saptanmigtir. Her iki grubun da derse kars1 olumlu tutum gelistirdikleri gézlemlenmistir.
Akademik basar1 icin ise yine her iki grup arasinda deney grubunun lehine anlaml
farklilik saptanmustir.

Tugan (2015) tarafindan yiiriitiilen ¢alisma, Bursa Orhangazi Universitesi'nde
406 oOgrencinin katilimiyla gergeklestirilmistir. Calismanin amaci, Ogrencilerin
motivasyon, yabanci dil kaygisi, basari, cinsiyet ve yaslari arasindaki iligkinin
incelenmesidir. Nicel arastirma metodunun uygulandig1 calismada, Yabanci Dil Kaygi
Olgegi ve Yabanci Dil Motivasyon Olgegi (Griffith ve Ozgiir, 2013, akt. Tugan, 2015)
uygulanmistir. Yapilan analizlerin sonucunda, Ingilizce egitimi alan &grencilerin
cogunun yabanci dil kaygilart olmadigi ve motivasyonlarinin yiiksek oldugu bulgularina
ulasilmigtir. Yiiksek motivasyonunu basar1 iizerinde olumlu etkisi oldugu ve tersi
sekilde basarinin da motivasyon iizerinde olumlu etkisi oldugu goriilmiistiir. Kadin ve
erkek Ogrenciler arasinda kaygi, motivasyon ve basar1 arasinda farkliliklara
rastlanmistir. Kadin 6grencilerin daha fazla kaygili, daha ¢ok motive ve daha bagarili
olduklar1 gozlemlenmistir. Yasa gore de geng 68rencilerin daha basarili ve daha yiiksek

motivasyonlu olduklar1 saptanmistir.
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Asici’nin (2016) Konya’da 6zel bir {iniversitedeki motivasyon ve 0z-yeterlilik
inanglarint aragtirdigi yiiksek lisans tezi, 100 hazirlik sinifi 6grencisinin katilimiyla
yiiriitiimiistiir. Veri toplamak i¢in Tutum Motivasyon Olgegi ve Avrupa Konseyi Ortak
Dil Kriterinden uyarlanmis ve 5li likert tip haline getirilmis olgekler kullanilmustir.
Motivasyon Olgegi; Ingilizce diline olan ilgi, Ingilizce 6grenme istegi, motivasyon
yogunlugu, Ingilizce 6grenmeye yonelik tutum, biitiinleyici ve aragsal motivasyon
alanlarini icermektedir. Avrupa Konseyi Ortak Dil Kriteri ise dinleme, okuma, karsilikli
konusma, sozlii anlatim, dil kalitesi ve yazma alanlartyla ilgilidir. Yapilan analizler
sonucunda, motivasyon ile 6z-yeterlilik arasinda anlamli iligki tespit edilmistir. Kadin
ve erkek 6grenciler arasinda farkliliklara rastlanmaktadir. Biitiinlestirici motivasyonun
kadinlarda daha yiiksek oldugu saptanmustir.

Sanli’nin (2016), yiriittiigii yiiksek lisans tezinin amaci, hazirlik sinifinda
yabanci dil egitimi goren Ogrencilerin basarisin1 yordayan faktorleri tespit etmektir.
Arastirmaci, motivasyon, kaygi ve 6z-yeterlilik degiskenlerini ise kostugu arastirmasini
Karabiik Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu’'nda 6grenim géren toplam 279
ogrenciden topladig veriler araciligiyla yiriitmiistiir. Veri toplamada, Sifatlara Dayali
Kisilik Olgegi, Yabanci Dil Simf Kaygis1 Olgegi, Akademik Motivasyon Olgegi ve
Ingilizce ile ilgili Oz-yeterlilik Olgegi kullamilmgstir. Yapilan t-testi, Anova, Pearson
Moment Korelasyonu ve dogrusal ¢oklu regresyon analizleri sonucunda, kaygi, Oz-
yeterlilik ve motivasyon degiskenlerinin Ingilizce basaristyla olumlu korelasyon
gosterdigi tespit edilmistir. Regresyon analizi sonucuna gore, basaridaki goreli onem
sirast; “motivasyon ($=0,315), sorumluluk ($=0,233), kaygi (=0,146), Oz-yeterlilik
(B=0,109), disadoniikliik (B =-,049), yumusak bashlik (B=-,069) ve deneyime agiklik
(B=-,144)" seklindedir (s. 68). Kaygi arttikca basarmin da arttigi saptanmigtir.
Motivasyon ile ingilizce basaris1 arasinda olumlu yonde anlamli bir iliski oldugu ortaya
cikmistir. Buna gore motivasyon arttik¢a Ingilizce basarisiin da arttign goriilmektedir.
Oz-yeterlilik ile Ingilizce basarisi arasinda olumlu yénde anlamli bir iliskinin oldugu
ortaya ¢ikmuistir.

Aygiin’lin (2017) yiiksek lisans tezinde, “Hazirlik Siifinda Okuyan Tiirk
Ogrencilerin Ingilizce Ogrenmede Motivasyonlarmi Azaltan Unsurlar Olgegi’nin

Eskisehir’de 206 6grenci katilimiyla 6n ¢alismasini gerceklestirilmis ve hazirlik sinifi
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Ogrencilerinin motivasyonlarinin azalma 06l¢eginin yapisina gore kisisel sebeplerinin;
geemis deneyimler, hazirlik programi ve derslerinin iglenisi bi¢imi olarak doért boyuttan
olustugunu tespit edilmistir. Sonrasinda {iniversitelerin hazirlik okullarindan 1106
O0grenciden ¢evrimici yolla veriler elde edilmistir. Yapilan analizler sonucunda dil
yeterligi diizeyinin (dil seviyesi), liniversite tiirii, gegmis deneyimler ve hazirlik okulu
programi kaynakli bazi durumlarin motivasyonun azalmasi iizerinde etkisi oldugu
tespitinde bulunulmustur. Fakiiltenin 6grencilerin demotivasyon diizeyi lzerinde etkili
olmadig1 da bulgular arasindadir. Dil seviyesi ise ii¢ grupta farklilik gostermektedir.

Demir’in (2018), 6grencilerin yabanci dil 6z-yeterlilik inanci, yabanci dil kaygisi
ve basarilar1 arasindaki iliskinin arastirildigi ¢alismasi, Mersin’de bulunan bir
tiniversitede 163 &grencinin katilimiyla yiiriitiilmiistiir. Ogrencilere Ingilizce Oz-
yeterlilik ve Yabanci Dil Kaygis1 Olgme Araglar1 uygulanmus, bagar1 puanlar: da dénem
sonu puanlarindan elde edilmistir. Verilerin analizi sonucunda, 6z-yeterlilik inanc1 ve
basar1 arasinda anlamli olumlu yonli bir iliski bulgusuna ulagilmistir Yabanci dil
kaygis1 ve basari arasinda ise olumsuz bir iligki tespit edilmistir. Yabanci dil kaygist ve
0z-yeterlilik inanc1 arasinda da yine olumsuz bir iliski tespit edilmistir. Cinsiyete gore
de farklilik gosteren Oz-yeterlilik inanci, kadin katilimcilarin erkeklere oranla daha
yuksek 0z-yeterlilik inancina sahip olduklart yoniindedir.

Talayhan (2018), yiiksek lisans tezinde, motivasyon, iistbilis ve Ingilizce
ogrenmeye yonelik akademik basari arasindaki iliskiyi arastirmistir. Caligmaya Mardin
Artuklu Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu'nda Ingilizce hazirlik siniflarindan
136 oOgrenci katilmistir. Veri toplamada Bilisotesi Farkindalik Envanteri,
Motivasyon/Tutum Anketi, kisisel bilgi formu ve 6grencilerin yilsonu basar1 puanlari
kullanmilmistir.  Yapilan ANOVA ve tanimlayict istatistik analizlerinin sonucunda,
Ogrencilerde orta diizeyde motivasyon, Ogrencilerin motivasyonlar1 ve okuduklari
béliimler arasinda anlamli iliski tespit edilmistir. Ust bilis diizeyi ve béliimleri arasinda
ise anlamli bir fark bulunmamistir. Arastirmada ayrica Ogrencilerin aragsal
motivasyonlarinin yliksek diizeyde oldugu, biitiinlestirici motivasyonlariin ise orta
diizeyde oldugu da bulgular arasindadir.

Ramos’un (2019) doktora ¢alismasinda, c¢okkiiltiirlii ortamda yetisen ve

uluslararas1 okullarda &grenim goren ve yabanci bir iilkede yasayan g¢ok dilli/cok
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kiltiirlii  bireyler arasinda kiiltiirel kimlik ile yabanci dil motivasyon diizeyleri
arasindaki iliski arastirilmistir. Arastirmada, farkli etnik kokenlerden toplamda 153
katilimcidan veri toplanmustir. Veriler, demografik veri anketi, Coklu grup Etnik Kimlik
Olgegi (MEIM), Farkl1 Dil Ogrenmeye Yonelik Motivasyonel Karakteristik (MCFLL)
uygulanarak elde edilmistir. Yapilan regresyon ve korelasyon analizleri sonucunda,
etnik gecmis ile yabanci dil 6grenme arasinda anlamli bir iligki saptanmamistir; fakat
etnik kimlik arayis1 arttikca yabanci dil 6grenmeye yonelik tutumda azalma oldugu
bulgusuna da ulasilmistir. Bunun yani sira, sosyo-ekonomik durum ve yabanci dil
O0grenme motivasyonu arasinda anlamli bir fark tespit edilmistir.
2.5.2. Uluslararas: Arastirmalar

Norveg’te yapilan bir arastirmada, 167 yabanci uyruklu 6grenciye uygulanan
motivasyon anketi sonucunda Avrupa ve Amerikali 6grencilerin motivasyon tiiriiniin,
aragsal motivasyonu tercih eden Orta Dogu, Afrika ve Asyali 6grencilere gore daha
biitiinlestirici motivasyon tipine uygun oldugu goézlemlenmistir. Ayrica basar1 puanlari
arasinda da anlaml bir fark gézlemlenmis; Avrupali 6grenciler en iyi notlar1 alirken
Asyal1 O6grenciler en diisiik notlar1 almistir. Ayrica biitlinlesmeci motivasyonla dil
uzmanligr arasinda diisiik olumlu iligki go6zlemlenirken; aragsal motivasyon ve
basariarasinda da olumsuz iligki saptanmistir. Notlar ve biitiinlesik motivasyon arasinda
ise hi¢ olumlu iliski belirlenememistir. Coklu regresyon analizinde, diger iki degiskene
ek olarak “kiiltiirel uzaklik” faktorii eklendiginde dilde uzmanlikta motivasyonu
aciklamada degiskenlerin ¢ok az etkili oldugu; cesitli dil ve kiiltiir gegmislerine sahip
Ogrenci gruplarinda, varyansin en belirleyici olanin “kiiltiirel uzaklik” oldugu bulgusuna
ulasilmistir (Svanes, 1987).

Gardner, Day ve Maclntyre (1992) deneysel calismalarinda, 6grencilerin kaygi
seviyeleri kontrol edilerek motivasyonun nasil etkilendigi arastirilmistir. Calismanin ilk
kisminda 6grenciler, biitiinlestirici motivasyon, kaygi, sosyal istek cevabi diizeylerini
belirlemek igin Gardner, McCroskey ve Jackson (Gardner, Day ve Macintyre, 1992)’in
Olceklerinden alinan igeriklerle olusturulan 88 madde igeren bir Olgegi
cevaplandirmiglardir.  Calismanin  ikinci  kisminda,  Ogrenciler 26  nadir
Ingilizce/Fransizca kelime ¢iftini 6grenmek igin 6 deneme yapmuslardir. Bilgisayarlar

her Ingilizce kelime etkisine Fransizca tepkisi igin ayrilan siireyi kayit etmislerdir.
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Ayrica, bilgisayarla her deneme Oncesi kaygiy1 da termometro benzeri bir gorsel dlgegi
kullanilarak kaydedilmistir. Ogrenme esnasinda video kayd: alinarak kaygi diizeyleri
arttirilan deneklerde, motivasyonu yiiksek olan deneklerin diisiik olanlara gore kelime
o0grenmede ve ceviride daha basarili olduklarin1 gozlemlemislerdir. Biitlinlestirici
motivasyonun kelime 6grenmeye katki sagladigi sonucuna ulasilmistir Ogrencilerin
motivasyonlari yliksek oldugunda kaygidan etkilenmedikleri de gézlemlenmistir.

Zimmermann, Bandura ve Martinez-Pons (1992), o6grencilerin 6z-yeterlilik
inanclari, akademik amaclari, 6z motiveli akademik basarilar1 arastirmislardir.
Caligmaya, iki farkli liseden dokuz ve onuncu sinif 6grencisi, 102 (50 erkek, 52 kadin)
kisi katilmistir. Ogrencilerden Bandura’nin (1989, akt. Zimmermann, Bandura ve
Martinez-Pons, 1992), Cocuklar icin Cok Boyutlu Oz-yeterlilik Olgegi’nden iki alt
olgek segilerek uygulanmustir. Ogrenci ve ailelerin puan hedefleri de Locke ve Bryan’in
(1968, akt. akt. Zimmermann, Bandura ve Martinez-Pons, 1992), dlcek ratingleri ile
hesaplanmistir.  Ogrencilerin  6z-yeterlilik inanglarmin, akademik basarilar1 igin
algilanan 0z-yeterlilik inanglarimi etkiledigi ve bunlarin da kendileri igin belirledikleri
akademik amaglaria ve sonug olarak da akademik basarilarina doniistiigii sonuglarina
ulasilmis ve bulgular akademik kisisel motivasyonla baglantisal ¢ikarimlara gitmistir.

Baker ve MacIntyre (2000), dil 6grenimine etki eden faktorlerden, tutum,
O0grenme oryantasyonu, iletisimde isteklilik, iletisim kaygisi, algilanan yeterlik
degiskenlerinin incelenmesini amaglamiglardir. Yabanci dilde egitim alan (Immersion)
ogrencilerinin daha istekli oldugunu, daha az kaygili olduklari, daha sik iletisim
kurduklari, yeterlik algilarinin daha yiiksek oldugu bulgularina ulagilmistir. Yabanci
dilde egitim almayan (non-immersion) Ogrencilerin algilanan yeterliginin iletigim
istekliligiyle giiclii anlamli iliski gosterdigi goriilmektedir. Yabanci dilde egitim
almayan erkek oOgrencilerin, kadin 6grencilere gore daha olumlu tutum sergiledikleri,
kadilarin ise daha yiiksek onay/adaptasyon gdosterdikleri dort oryantasyondan iigiinde
gOriilmiistiir.

Wharton’in  (2000), Singapur’da yiriitilen Oxford’un 80 maddelik Dil
Ogrenmede Strateji Envanterinin uyguladig: ¢alismaya Japonca ve Fransizcay: yabanci
dil olarak 6grenen 678 6grenci katilmistir. Arastirmaci, 6rneklemi ve katilimeilart ¢ok

kilturli gevreden ve iki dil bilen (bilingual) olarak se¢gmis ve 80 stratejinin hepsi test
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edilmistir. Biitiin ge¢mis degiskenler ve stratejiler, ANOVA kullanilarak yapilan
analizleri sonucunda, motivasyon ile kisinin kendisi tarafindan algilanan uzmanlik ve
Ogrenilen dil ile 6grenilen dilin anlamli 6l¢iide motivasyon etkilesimiyle anlamlilik
gosterdigini belirtmistir. Erkeklerin de kadinlara gore daha sik strateji kullandiklari
gorulmektedir.

Pajares (2003), ilkokul, ortaokul ve lise Ogrencileri arasinda ylriittiigii;
Bandura’nin Sosyal Bilissel Teorisi ve 0z-yeterlilik algisinin yazma yetenegi tizerindeki
etkisini arastirdigi calismasinda, 6grencilerin kendine giliveninin, yazma yetenegi
tizerinde motivasyonel anlamda olumlu yonde etkili oldugu sonucuna ulasmistir.
Arastirmaya ayrica, cinsiyet ve akademik basar1 degiskenleri yoniinden de incelemis ve
kadin 6grencilerle erkek 6grenciler arasinda anlamli farklilik tespit etmistir.

2003 yilinda Kanada’da ikinci yabanci dil Fransizca calisanlar lizerinde cinsiyet
ve yabanci dil motivasyon hakkinda yapilan ¢alismada, dokuzuncu sinif Fransizca
ogrencilerinden veri toplanmistir. Calismada, geleneksel ikinci yabanci dil motivasyonu
olusturmanin, hedef dildeki kitleye yonelik 6grenen tutumuna vurgu yapilmistir. Karma
metot uygulanan c¢alismada, yaklasik 500 6grenci tizerinden Olcekler araciligiyla veri
toplanmig, Ogretmen ve Ogrencilerle goriismeler yapilmistir. Erkek ogrencilerin
Fransizca’ya yonelik azalan ilgileri i¢in sosyal algilarda nelerin gerekli olduguyla ilgili
bulgulara ulasiimistir (Kissau, 2006).

Williams, Burden ve Lanvers (2002), tarafindan Giineydogu Ingiltere’de
ortaokul seviyesi Ogrenciler {izerinde yiirlitilen c¢alismanin amaci, motivasyonun
yabanci dil 6grenmedeki etkini tespit etmektir. 7,8 ve 9. Smifta egitim goren 228
Ogrencinin katilimiyla gerceklestirilen ve karma metot kullanilan ¢alisma sonucunda
elde edilen bulgularda,motivasyonun yas arttikca azaldigi ve kadin 6grencilerin erkek
Ogrencilere gére motivasyonlarinin daha yiiksek oldugu sonucunaulagilmistir. Ayrica
Almanca o6grenme motivasyonlariin, Fransizca 0grenme motivasyonlarindan daha
yiiksek oldugu saptanmistir. Bulgular daha sonra goriismelerle arastirilmis, hem
kadinlar hem de erkekler cinsiyetler arasindaki farkliliklarla ilgili daha netagiklamalarda
bulunmuslardir. Bu agiklamalardan bazilari; Fransizca’nin daha feminen bir dil oldugu,

erkekler tarafindan ¢aba harcamanin havali olmadigi ve itici oldugu seklindedir.
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Al-Otaibi’nin (2004), Suudi 6grencilerin yogun ingilizce dil programu iizerine
yuriittigli calismasina 237 6grenci katilmistir. Motivasyon ve demografik 6zelliklerin
arastinldigi calisma ii¢c kisimdan olusmaktadir. Ilk kisimda 237 &grenci strateji
kullanimi {izerine anket sorular1 cevaplandirmislardir. ikinci kisimda sekiz 6grenciyle e-
mail Uzerinden o stratejileri nasil kullandiklarina yonelik bilgi alinmistir ve son kisimda
ise bes erkek alt1 kadin katilimciyla MSN iizerinden gorlismeler yapilmigtir.
Tanimlayici istatistikler katilimcilarin strateji kullaniminin tipini ve frekansini vermesi
icin kullanilmistir. Bulgular, katilimcilarin orta diizeyde dil 6grenme stratejileri
kullandiklarin1 gostermistir. Ayrica MANOVA analizi sonuglarinda, tiim kategorilerde
erkek ve kadin Ogrenciler arasinda anlamli bir farklilik olmadigi bulgusuna da
ulagilmistir. Motivasyonun tiim kategorilerle iliskili oldugu sonucuna ulasilmistir.
Motive katilimcilarin strateji  kullandiklar1 da bir diger bulgudur. Fakat kadin
ogrencilerle erkek 6grenciler arasinda sinif disi strateji kullaniminda kadin 6grencilerin
lehine buyk farkliliklara da rastlanmistir.

Motivasyon ve cinsiyet iligkisi lizerine yapilan bir bagka c¢alismada, Japon
Ingilizce yabanci dil dgrencilerinden veri toplanmustir. ki motivasyon modelinin
kullanildig1 (Beklenti-Deger Kuram1 ve Gardner’in Sosyo-Egitim Modeli) arastirmada,
cevre sartlar1 betimlenmis ve cinsiyet degiskenine gbére motivasyonel alt yapilarin
farkliliklar1 arastirilmustir. Ikinci simif 453 grenciden motivasyon dlgekleri ile elde
edilen verilere uygulanan MANOVA analizleri sonucunda, biitiinlesiklik, i¢sel degerler,
motivasyon eksikligi, basarma degeri gibi cok boyutlu yapilara ulasiimistir. Cinsiyet
degiskeninde, biitiinlesiklik konusunda anlamli farklilik gézlemlenmistir. Kadinlar bu
maddeden daha yliksek puanlar elde etmistir (Mori ve Gobel, 2006).

Herron, Pajares ve Mills (2007) calismalarinda, 6z-yeterlilik ve motivasyon
inang¢larinin 6grenci basarisi tizerindeki etkisini incelemeyi amaglamislardir. Calismaya,
303 orta seviye Fransizca lisans diizeyi dgrenci katilmistir. Ogrencilere 6z-yeterlilik icin
coklu bilesen igeren bir anket, kaygi igin Betz’in Matematik Kaygi Olgeginden
uyarlanan bir 6lgek, 6z-alg1 i¢in Marsh’in (1990, akt. Herron, Pajares ve Mills, 2007)
Akademik Oz Tanimlama Formu, 6z-diizenleme stratejileri icin ise Bandura(1995, akt.
Herron, Pajares ve Mills, 2007)nin Cocuklar i¢in Cok Boyutlu Oz-yeterlilik

Olgegi’'nden uyarlanan alt 6lgek, algilanan Fransizca dili ve kiiltiirii i¢in Eccles’in
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(1983, akt. akt. Herron, Pajares ve Mills, 2007) Ogrenci Tutum Formu’ndan uyarlanan
dlgme araci uygulanmis ve basari icin ise sdmestr smav puanlar1 kullanilmistir. Oz-
duzenleme 06z-yeterliginin, orta seviye dil 6grencileri i¢in dil basarisinda, puan 6z-
yeterligi, kaygi, Fransizca 6z-algisindan daha etkili bir belirleyici oldugu saptanmaistir.
Diger motivasyonel degiskenler kontrol altina alindiginda, algilanan Fransizca dili ve
kiiltiir yapis1 degiskenininFransizca basarisinda belirleyici olmadigi saptanmustir.
Bazimotivasyonel degiskenlerin (6z-yeterlilik gibi) cinsiyete gore farklilik gosterdigi
sonucuna ulasilmistir. Oz-yeterligin kadinlar daha fazla oldugu saptanmistir. Kaygi icin
ise, sadece okuma ve dinleme yeteneklerinde kaygi tespit edilmistir.

Hsieh and Schallert (2008) ¢alismalarinda, motivasyonun0z-yeterlilik ve tutum
boyutlarinin arastirmiglardir. Calismaya, 252 Ispanyolca, 111 Fransizca ve 137
Almanca 6grenim goren toplam 500 &grenci katilmistir. Ogrencilere, yiiklemelerini
gormek i¢in Nedensel Boyut Olgegi ve Dil Basar1 Yiikleme Olgegi uygulanmistir.
Ogrencilere ayrica 0z-yeterlilik 6lcegi uygulanmis ve basari puanlari sorulmustur.
Yapilan regresyon analizinde basartya ulasmada oz-yeterligin en giiclii belirleyici
oldugu tespit edilmistir.

Hsieh’in (2008) yabanci dil 6grenme motivasyonu tizerinde etkili faktorleri
belirlemeyi amagladig1 calismasinda,éz-yeterlilik ve Gardner’in Motivasyon Olgegi
degiskenlerine odaklanilmigtir. Calisma, 249 lisans Ogrencisinin  katilimiyla
gerceklestirilmistir. Ogrencilerden, %44’ii Ispanyolca, %32’si Almanca ve %24
Fransizca dgrenimi gdrmektedir. Ogrencilere, motivasyon igin Gardner’m Motivasyon
Olgegi amaca uygun sekilde bazi boyutlar silinerek uygulanmustir. Oz-yeterlilik igin
ogrencilere anket uygulanmuis, yiizdelikler her puan1 belirleyecek sekilde hesaplanmaigtir.
Dil basarist i¢in ise dgrencilerin final notlar1 kullanilmistir. Yapilan regresyon analizleri
sonucunda, 0Oz-yeterlilik, olumlu tutum ve kayginin dil kazaniminda en etkili
belirleyiciler oldugu ortaya konulmustur. Ayrica, 6grencilerin motivasyon durumlarinin
grup statiileri (basarili/basarisiz test sonuglari), 6z-yeterlilik ve 6grendikleri dile kalitim
baglantisindan kaynaklandig: tespit edilmistir. Kalitim baglantili 6grencilerde kaygida
farklilik tespit edilmemistir. Kaygida farklilik olmayan 6grencilerin akademik basariya

daha yatkin olduklar1 da bulgular arasindadir.
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Hashwani (2008), ingilizce nin ikinci dil olarak konusuldugu c¢ok dil kullanilan
Pakistan’in Karagibolgesinde yiiriittiigii caligmasinda motivasyonun diger degiskenlerle
iliskilerini incelemeyi amaglamistir. Calismada, motivasyon, kaygi, cinsiyet gibi
degiskenler iizerine odaklanmilmistir. Calismaya 40 erkek ve 37 kadin olmak iizere
77sekizinci smif 6grencisi katilmistir. Veriler anket metodu ve Gardner’in Akademik
Motivasyon Olgegi ile toplanmistir. Calisma sonucunda, cinsiyeti hesaba katmadan icsel
motivasyonla karsilastirildiginda, dis motivasyonunun dil 6grenme ¢iktilar1 ve gelecek
basarisiyla iligkili oldugu soylenmektedir. Genel olarak, kadin dgrencilerin motivasyon
ve olumlu tutumlarimin erkek 6grencilere oranla bir miktar daha fazla oldugu bulgusu da
elde edilmistir.

Kikuchi ve Sakai’nin (2009) calismalarinin amaci, Japon lise 6grencilerinin
digsal demotivasyon faktorlerini belirlemektir. Uc farkli sehirdeki 112 &grencinin
katihmryla yiriitilen ¢alismada, Kikuchi’nin nitel g¢aligmalart sonucu elde edilen
verilerle olusturulan 35 maddelik bir 6lgek 6grencilere uygulanmistir. Yapilan faktor
analizleri sonucunda, ders kitaplari, yetersiz okul imkanlari, basari puanlari, iletisimsel
olmayan metotlar, Ogretmenlerin yeterlikleri ve Ogretme stilleri olarak bes

demotivasyonel faktor belirlenmistir.

Papi (2010), motivasyon ve kaygi iizerine bir esitlik modeli yaklasimindan
bahsederken, ideal ikinci dil (self), tavsiye edilen ikinci dil, Dornyei’nin (2005, 2009;
akt. Papi, 2010) 6z motivasyon sistemleri (ikinci dil 6grenme deneyimi) ve Ingilizce
kaygi ile Ingilizce 6grenme ¢abasi iizerine bir teorik model iiretmeyi amaglamistir. 1011
Iranli lise ogrencisinden elde edilen veriler Amos’ta degerlendirilmis ve Iran
baglaminda ele alinmistir. Sonug olarak, biitiin degiskenlerin planlanan ¢abaya katkida
bulundugu fakat ideal ikinci dil 6grenme deneyiminin, 6grenci kaygisimi azalttigini,
olmas1 gereken ikinci dil 6greniminin daha fazla kaygili yaptig1 sonucuna ulagilmistir.

Hu (2011) ¢alismasinda demotivasyonun dil kazanimini arasindaki iliskiyi tespit
etmeyi amaglamistir. Tayvan’da yiiriitilen ¢alismaya farkli dil seviyeleri ve okul
tiirlerinden 467 (241 erkek, 221 kadin) 6grenci katilmistir. Demotivasyon i¢in ¢esitli
boyutlar1 iceren, Chang ve Cho (2003) calismalarindan ve arastirmacinin kendi

arastirmalarindan hazirlanan 35 maddelik bir 0Olgek Ogrencilere uygulanmistir.
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Ogrencilerin dil seviyelerini tespit edebilmek icin ise Genel Ingilizce Yeterlik Testi
(GEPT) puanlar1 kullanilmistir. Yapilan korelasyon ve coklu regresyon analizleri
sonucunda, bes degisken faktoriiniin (6grenme zorluklari, genel kaygi ve dil kaygisi, 6z-
degere tehdit, monoton 6gretme, ceza) anlamli olarak iliskili oldugu tespit edilmistir.
“kelime 0grenmede kotli olma” faktoriiniin dinleme testi ile en yiiksek, gramer ile en
yiiksek ikinci korelasyonu gosterdigi ve teknik okul Ogrencileri arasinda kelime
olusturmanin en biiylik problem oldugu da gézlemlenmektedir. Ayrica kaygi ve dil
kaygis1 dinleme testlerinde en yiiksek ikinci korelasyonu, gramerde ise en yiiksek
ticlincii korelasyonu vermektedir. Aragtirmacilar bes belirleyiciden dokuz farkli anlaml1
belirleyici igeren iki kritere (degisken) ulasmislardir. Bu demotivasyon faktorleri;
o6grenme zorlugu, kaygi ve genel kaygi, monoton 6gretme, ceza ve zayif ogretmen-

ogrenci iligkisidir.

Liu ve Huang (2011) calismalarinda, kaygi, motivasyon ve dil performansi
arasindaki iligkiyi incelemeyi amaclamiglardir. Calismaya, Cin’de ¢ farklhi
tiniversiteden 980 o6grenci katilmistir. Veriler, 36 madde iceren Yabanci Dil Kaygi
Olgegi, 40 madde igeren Ingilizce Ogrenme Motivasyon Olgegi ve gegmis deneyimler
anketi ile toplanmistir. Yapilan korelasyon ve regresyon analizleri sonucunda,
ogrenenlerin kaygili olmadiklar1 ve orta diizeyde motivasyona sahip olduklari, kaygi ve
motivasyonun yabanci dil performansinda etkili oldugu ve yabanci dil kaygisi ile
yabanci dile yonelik motivasyon arasinda olumsuz yonlii anlamli iliski saptandig: tespit
edilmistir.

Gadirzadeh, Pourabolfathe Hashtroudi ve Shokri (2012) calismalarinda, Iranli
ogrencilerin demotivasyon faktorlerinin belirlemeyi amacglamislardir. Kademeli
ornekleme metodu ile secilen 260 dgrencinin katildig1 arastirmada 6grencilere, Ingilizce
ogrenmeye  yonelik demotivasyon anketinin Iran versiyonu uygulanmistir,
Demotivasyonel faktorlere gore motive ve demotive olan dgrencileri karsilagtirmak i¢in
coklu varyasyon uygulanmistir. Sonug olarak, algilanan bireysel yeterlik yoklugu, icsel
motivasyon yoklugu, Ogretmenin Ogretim metotlar1 ve ders igeriginin uygunsuz
karakteristikligi, yetersiz liniversite olanaklar1 ve zor gramere odaklanma olarak bes

demotivasyon faktorii tespit edilmistir. Ayrica, iki grup arasinda, algilanan bireysel
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yeterlik yoklugu ve igsel motivasyonun farklilastigi fakat diger ¢ faktoriin

farklilagsmadig1 da bulgular arasindadir.

Javid, Al-Asmari ve Farooq’un (2012), Ingilizce’nin ikinci yabanci dil olarak
Ogretilmesi iizerine Arabistan’da ylriittiikleri ¢alismalarinda, yabanci dil 6grenmede
etkili olan faktorlerin tek bir oryantasyonadayanmadigi, Ogrenenin cinsiyeti,
calisma/uzmanlik alani, dil seviyesi, cografi konum gibi faktorlerin hepsinin etkili
oldugundan bahsedilmektedir. Arastirmada veriler, Ingilizce tip ve teknoloji alaninda
ogrenim goren 709 kadin ve erkek dgrenci ilizerinde uygulanan 30 maddelik 5li likert
tipi Olcekten elde edilmistir. Yapilan MANOVA analizleri,makul i¢sel motivasyon ile
birlikte yiliksek dig motivasyonundgrenciler iizerinde etkili oldugunu gostermistir. Erkek
ogrencilerin kadin 6grencilere gore daha olumlu bir tutuma sahip olduklar1 saptanmis;
ayrica cinsiyet ve liniversite uzmanlik alanina gére de katilimcilarin dis motivasyon
oryantasyonlar1 konusunda farklilik da saptanmustir.

Ueki ve Takeuchi’nin (2012) ¢aligmalarinda amag, Japon yabanci dil egitiminde
etkili oldugu soOylenen, Ogrenen inanglari, motivasyonu, yabanci dil kaygisi, 0z-
yeterlilik degiskenlerinin 6z-motivasyon sistemleri lizerindeki etkisini dogrulamaktir.
Bu dogrultuda, 151 Japon yabanci dil 6grenen 68renciye alanda daha dnceden ¢alisilmis
Olceklerden olusturulan 46 maddelik bir 6l¢gme aract uygulanmistir. Elde edilen veriler
yapisal esitlik modeli kullanilarak analiz edilmistir. Model, 6z-yeterligin ideal ikinci dil
kimligi tizerinde olumlu etkisi oldugunu, bunun da motivasyonu etkiledigini ortaya
cikarmugtir. Ayrica, bulgular, Oz-yeterlilik ve yabanci dil kaygisinin, motivasyon
sistemleri lizerinde en etkili iki temel degisken oldugunu da ispatlamaktadir.

Nahavandi ve Mukundan’m (2013), Iran Miihendislik dgrencilerinin yabanci
dil o6grenme, dile karst tutumlarinin arastirdiklari  calisma, Tebriz Azad
Universitesi'ndeki 596 miihendislik dgrencisinden elde edilen verilerle yiiriitiilmiistiir.
Gardner’in 104 maddelik AMTB (Tutum, Motivasyon Test Envanteri) lgme aracinin
uygulandigi orneklemden elde edilen verilerin analizi sonucunda, 6grencilerin hem
aracsal hem de biitiinlestirici anlamda Ingilizce &grenmeye karst olumlu bir tutum
sergiledikleri ve cinsiyetin bazi motivasyonel ve tutum alanlarini (dile yonelik tutum,

motivasyon tiirii, degerlendirme) anlamli sekilde etkiledigini belirtmislerdir.
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Akram ve Ghani (2013a), Pakistan’da dil 6grenme motivasyonu ve cinsiyet
lizerine yapilan aragtirmalarinda, 12. smnif 240 6grenciden, Gardner’in (1985; akt.
Akram ve Ghani, 2013a) gelistirdigi 6l¢ek yardimiyla veri elde edilmistir. Calismaya
katilan 6grencilerin 150°si (63 erkek, 87 kadin) kent merkezi, 90’1 (57 erkek, 33 kadin)
ise kiiclik kasabalardandir. Yapilan MANOVA analizleri sonucunda, kadin ve erkek
Ogrencilerin yabanci dil motivasyonu arasinda anlamli bir farklilik gdzlemlenmemistir.
Basar1 konusunda da cinsiyet agisindan anlamli bir farkliliga rastlanmamuistir.

Akram ve Ghani (2013b), yabanci dil 6grenme motivasyonu ve sosyo-ekonomik
durumun iligkisini incelemeyi amacgladiklar1 c¢alismalari, Pakistan’da iiniversite
Ogrencilerinin katilimi ile yiriitilmiistiir. Calismaya, sehirde yasayan 150 (63 erkek, 87
kadin) ve kirsal kesimden 90 (57 erkek, 33 kadin), toplamda 240 6grenci katilmistir.
Ogrencilere, Gardner’m Akademik Motivasyon Olgeginden arastirmacilarindan biri
tarafindan uyarlanan Olgek ve sosyo-ekonomik durumlarin soruldugu anket
uygulanmistir. Dil seviyesi i¢in de dil basari testi kullanilmistir. Yapilan korelasyon ve
MANOVA analizlerinin sonuglarina gore; yabanci dile yonelik motivasyon ve
ogrencilerin sosyo-ekonomik durumlari arasinda anlamli iliski saptanmistir. Sosyo-
ekonomik durumu daha iyi olan 6grencilerin daha ¢ok motive olduklari belirtilmektedir.
Ayrica, sosyo-ekonomik durumu diisiikk ve yiiksek olan gruplar arasinda ebeveyn
destegi yoniinden de anlamli farkliliklara rastlanmaktadir.

Alsamani ve Daif-Allah (2014) calismalarinda ogrencilerin  dil 6grenme
cesaretlerini kiran demotvasyon faktorlerini belirlemeyi amaclamislardir. Qassim
Universitesi’nden 102 6grenci ¢alismaya katilmistir. Karma arastirma  ydntemi
uygulanan calismada veriler, bes tema (6gretmen yeterlik ve 6gretim metotlar1, sinif ici
ortami, smav siireci, ilgi yoklugu, 6grenme icerigi ve materyalleri) igeren bir olgek,
donem notlarindan elde edilen basari puanlar1 analizi, ders gozlemleri, 6gretmenlerin
geri doniitleri ve 6grencilerle yapilan informal goriismeler ile elde edilmistir. Yapilan
analizler sonucunda, basar1 puanlari, dil 6grenmede Onerilen akademik stratejilerin etkili
oldugunu gostermektedir. Sinif i¢i atmosfer bakimindan, veriler 6gretmenin smif igi
performansinin ve dakikliginin biiyiik katki saglayacagimi ve sifigi oturumlarin
O0grenen otonomisine katkida bulundugunu, 15 ve alti 68renci sayisinin Ogrenen

ciktilarinda olumlu etkisi oldugu sonuglarina ulagilmistir.
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Arshad, Shahbaz ve Al-Bashabsheh’in (2015) ¢alismalarinin amaci, yabanci dile
yonelik iletisim istekliliginin sosyal ve psikolojik faktorlerini, cinsiyetler arasinda
farklilik olup olmadigini ve dil edinimini incelemektir. 353 iiniversite Ogrencisinin
katildig1 calismada veriler, McIntyre ve Baker (2001; akt. Arshad, Shahbaz ve Al-
Bashabsheh’in, 2015) anketi kullanilarak toplanmistir. Yapilan korelasyonel analizler
sonucunda, erkek Ogrencilerin kadin 6grencilere gore yabanci dilde daha istekli
olduklar1 ve smif dis1 iletisimde daha heyecanli olduklar1 sonuglarina ulasilmistir. Sinif
disinda yazma konusunda ve okuma alaninda kadin 6grencilerin erkek dgrencilere gore
daha istekli olduklar1 bulgular arasindadir.

Shahbaz, Islam ve Malik (2017), yabanci dile yonelik motivasyonda ebeveyn
egitimi ve cinsiyet etkisini incelemeyi amaglanmistir. Pakistan’da bir iiniversitenin
birinci smifinda 547 6grencisinin katildigir calismada, veriler arastirmacinin kendisi
tarafindan uygulanan anketler aracilifiyla toplanmistir. Yapilan analizler sonucunda,
ebeveyn egitim seviyesinin dogrudanya da dolayli sekilde yabanci dil motivasyonunu
olumlu etkiledigi tespit edilmistir. Kadin 6grencilerin motivasyon diizeylerinin erkek
ogrencilere gore az farkla fazla oldugu gozlemlenmistir.

Salem (2006), yabanci dil 6grenmede motivasyon, cinsiyet, dil 6grenme
stratejilerini arastirmistir. Beyrut Amerikan Universitesinin Yogun Ingilizce programina
kayitli 147 kadin ve erkek oOgrenci iizerinde yiriitilen c¢alismada katilimcilara,
Motivasyon Olcegi (Wen, 1997, akt. Salem, 2006) ve Oxford Yabanci Dil Stratejileri
Envanteri (Oxford, 1990, akt. Salem, 2006) uygulanmis ve verilerin analizi sonucunda
genel motivasyonla cinsiyet arasinda anlamli farklilik bulunmadigi saptanmistir. Fakat
kadin 6grencilerin, erkek 6grencilere gore daha ¢ok caba sarfettigi ve dil 6grenmeye
daha fazla deger verdigi de bulgular arasindadir. Dil seviyesi konusunda da cinsiyette
bir farklilik gozlemlenmemistir. Genel olarak stratejinin, dil 6grenme seviyesinde
onemli bir rol oynamadigini; metabiligsel stratejiler ve uzmanlik(seviye) kullanimi
arasinda diisiik olumsuzkorelasyon oldugu saptanmistir. Cinsiyetin genel strateji
kullanim1 {izerinde de Onemli bir rol oynamadig:i fakat hafiza, biligsel ve fayda
stratejilerinin kullanimi agisindan erkek ve kadin 6grenciler arasinda anlamli farklilik

gozlemlendigi de belirtilmektedir.
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Alanyazindaki aragtirmalara bakildiginda bulgular, motivasyonun ¢ok boyutlu
oldugunu desteklemektedir. Oz-yeterlilik, kaygi, sosyo-ekonomik durum, fakiilte,
cinsiyet gibi bircok faktdriin motivasyonu etkiledigi goriilmektedir (Cekirdek, 2014;
Sanli, 2016; Ueki ve Takeuchi, 2012). Kayginin motivasyon tizerinde olumsuzetkisi
olabilecegi gibi motivasyonu olumlu etkileyebilecegi de goriilmektedir(Burgucu, 2011;
Hashwani, 2008; Liu ve Huang, 2011; Oztiirk ve Giirbiiz, 2013; Sanl1, 2016, Takan,
2014). Baz1 durumlarda ise yabanci dil kaygisi, motivasyon {izerinde herhangi bir
sekilde etkili olmamaktadir(Gardner, Day ve Macintyre, 1992; Tugan, 2015).

Oz-yeterlilik algisinin da motivasyon iizerinde etkili bir degisken oldugu bir¢ok
arastirmada bahsedilmektedir (Asici, 2016; Cekirdek, 2014; Demir, 2018; Hsieh ve
Shallert, 2008;Sanli, 2016; Zimmermann, Bandura ve Martinez-Pons, 1992). Bu
caligmalara dayanarak, iyi bir 0z-yeterlilik algisinin motivasyonu olumlu yonde
etkiledigi, 6grenmeye yonelik istegi arttirdigir yoniinde yorumda bulunulabilmektedir.
Yurticinde yapilan bazi caligmalarda igselmotivasyonun 0z-yeterligi etkiledigi, 6z-
yeterligin basar1 {lizerinde etkisi olduguna yonelik bulgular (Yildirim, 2011) elde
edilirken; benzer sekilde yurt disinda da 6z yeterlik inanglarinin kisisel motivasyona ve
akademik basartya etkisi oldugu bulgulariyla karsilagilmaktadir (Hsieh ve Shallert,
2008; Pajares, 2003; Zimmerman, Bandura ve Martinez-Pons, 1992;). Bununla birlikte
yabanci dile yonelik motivasyonla basari arasinda anlamli iligki oldugu bulgular
mevcuttur (Gardner, Day ve Maclintyre, 1992; Tugan, 2015). Bu baglanti dolayisiyla,
gercek hedef olan basariya ulagsmayi saglayan motivasyonun altinda yatan faktorler
arasinda, kaygi ve Oz-yeterlilik algisinin yani sira bazi demografik 6zelliklerle de
karsilasilmaktadir.

Hem yurtigi hem de yurtdisindaki arastirmacilar, dil 6grenme motivasyonun
altinda farkli demografik ozelliklerle iliskisel durum oldugunu séylemektedirler. Bu
degiskenlerden bazilari; 6gretmen ve akran tutumu, sosyal ge¢cmis yasantilar, cinsiyet,
O6grenme metodu, materyal kullanimi, sosyo-ekonomik durum, dil uzmanlig1 (seviyesi)
gibi degiskenlerdir (Acat ve Demiral, 2002; DoOrnyei, 1994; Spolsky, 2000). Genel
olarak cinsiyetle ilgili yapilan calismalar hem farklilik olup olmama hem de farklilik
varsa hangi cinsiyetler lehine oldugu konusunda gesitlilik gostermektedir(Al-Otaibi,

2004; Akram ve Ghani, 2013a; Baker ve Maclntyre, 2000; Burgucu, 2011; Hashwani,
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2008; Javid, Al-Asmari ve Farooq 2012; Kissau, 2006; Mori ve Gobel, 2006;
Nahavandi ve Mukundan, 2013; Oztiirk ve Giirbiiz, 2013; Salem, 2006 Sanli, 2016;
Takan, 2014; Williams, Burden ve Lanvers, 2002).

Metot ya da model kullaniminin yabanci dil 6grenme motivasyonunu olumlu
yonde etkileyen faktorlerden oldugu goriilmektedir (Karsli, 2015; Kurt, 2014). Motive
olan 6grencilerin dil 6greniminde daha fazla strateji kullandiklar1 (Al-Otaibi, 2004) ve
strateji kullaniminin ise cinsiyete gore farklilik gosterebilecegi yoniinde bulgular
mevcuttur (Al-Otaibi, 2004; Wharton, 2000). Dil seviyesi degiskeniyle de, cinsiyet
degiskeni gibi farklilik sunan bir degisken olarak karsilagilmaktadir (Aygln, 2017,
Javid, Al-Asmari ve Farooq, 2012; Wharton, 2000). Ayni degiskenle ilgili
motivasyonda etkili olmadig1 sonuglar1 da bulunmaktadir (Salem, 2006). Ayrica,
motivasyon ile dgrencilerin okuduklar1 boliimler arasinda anlamli iligki tespit eden
arastirmalara da rastlanmaktadir (Burgucu, 2011; Ozcalisan, 2012; Talayhan, 2018;
Takan, 2014). Motivasyon Uzerinde etkili olan bir diger degisken ise sosyo ekonomik
durumdur (Akram ve Ghani, 2013b; Ramos, 2019). Ayrica, ebeveynlerin egitim
durumlart da 6grencilerin motivayonlari tizerinde etkilidir (Shahbaz, Islam ve Malik,
2017) buna karsin ebeveynlerin egitim durumlari ile 6grenci motivasyonu arasinda bir
iliski olmadiginisyleyen arastirmalar da bulunmaktadir (Geng ve Aydin, 2010).

Kdltirel yapilarinmotivasyon turleri tizerinde etkili oludgu da goriilmektedir
(Dérnyei, 1990; Ozcalisan, 2012; Ramos, 2019;Svanes, 1987; Yilmaz, 2013).
Yurti¢cindeki ¢aligmalara bakildiginda Tiirk 6grencilerin aragsal motivasyona daha c¢ok
sahip olduklar1 yoniinde bulgulara rastlanmaktadir (Burgucu, 2011; Talayhan, 2018;
Yilmaz, 2013).

Demotivasyona yonelik c¢aligmalarin, daha uzun zamandir yurtdisinda daha
yaygin olarak yiritildigi goriilmektedir (Alsamani ve Daif-Allah, 2014; Gadirzadeh,
Pourabolfathe Hashtroudi ve Shokri, 2012; Hu, 2011; Kikuchi ve Sakai, 2009). Yurtigi
alanyazina bakildiginda ise yabanci dil 6grenmede demotivasyona yonelik ¢alismalarin

yeni ve az sayida oldugu goriilmektedir (Aygiin, 2017; Unal ve Yanpar, 2016).

Biitlin bu ¢alismalara bakildiginda, motivasyonun, yabanct dil egitimini ve

Ingilizce basarisim olumlu ya da olumsuz ydnde etkiledigi sonucuna ulasilabilir.
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Ayrica, yapilan arastirmalardan anlasilacagi iizere bilissel, duyussal ve davranigsal
etkileri bulunan motivasyonun o6zellikle yabanci dil egitiminde ¢ok boyutlu oldugu
goriilmektedir. Dilin standart klasiklesmis Ogretiminden, kiiltiirel, sosyal baglamlari,
Ogrenilen ¢evre kosullar1 ve 6gretici etkisi gibi birgok agidan ele alinabilecegi ve tiim bu
durumlarla etkilesim halinde oldugu agik¢a goriilmektedir. Tiirkiye’de yabanci dil
motivasyonuyla ilgili ¢aligmalar az sayida bulunmakla beraber mevcut ¢aligmalarin ise
az degisken tlizerine odaklandig1 dikkat ¢ekmektedir. Cok degiskenli ¢alismalar ise az
sayidadir (Cekirdek, 2014; Oztirk ve Gurbiiz; 2013; Sanl, 2016; Talayhan, 2018;
Takan, 2014; Tugan, 2015; Yildirim, 2011). Yiksekogretim kurumlart da dil 6gretimi
yapan kurumlar oldugundan motivasyon calismalarina ihtiya¢ duyulabilmektedir. Bu
sebepten, yiiksekogretimde de oOgrencilerin motivasyonlarinin ¢esitli degiskenlerle

beraber incelenmesi ve ¢dzlim Onerilerinde bulunmasi gerekmektedir.
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I11. BOLUM

YONTEM
Bu boliimde, arastirmanin modeli, katilimcilar, veri toplama araglari, verilerin

toplanmasi ve elde edilen verilerin analizine iliskin bilgiler yer almistir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu calisma, betimsel ve degiskenler arasi iliskiyi inceledigi i¢in korelasyonel bir

calismadir. Degigkenler iliskisel tarama yontemleri ise kosularak incelenmistir.
3.2. Evren ve Orneklem

Calismanin evreni, {zmir ilindeki bir devlet iiniversitesinin hazirlik okuludur.
Kumar (2011: 206), 6rneklemin tanimini sdyle yapar; "biiyiik bir gruptan (6rnekleme
evreni), daha kiigiik bir grubun (bir 6rneklem), biiyiik olan gruba iliskin bilinmeyen bir
bilgi parcasinin durumun ya da sonucun yayginliginin kestirilmesi ya da tahmin
edilmesi igin dayanak olarak segilmesidir. Orneklem, ilgilendiginiz evrenin alt
grubudur.". Bu agiklamaya dayanarak, orneklemin evreni temsil edebilmesi icin ilgili
kistaslar1 karsilayan, ulasilabildigi kadar ¢ok ve c¢esitli katilimcidan veri toplanmasi
hedeflenmistir.

Arastirma Orneklemi, Izmir ilinde bir devlet iniversitesinde Yabanci Diller
Yuksek Okulu 2017-2018 hazirlik diizeyinden tabakalara gére segilen 392 6grenciden
olusmaktadir. Calismada, seckisiz Orneklem tiirlerinden tabakali 6rnekleme
kullanilmistir. Amag, yabanci dil egitimi alan U¢grup 6grenciden her grubun homojen
yapisindan ayr1 ayri birbirinden bagimsiz olarak veri elde edilip hetorojen yapiy1
bozmamaktir (Biiyiikoztiirk, Cakmak, Akgilin, Karadeniz ve Demirel, 2012). Calisma
grubu ogrencileri, Ingilizce egitimi alan sabah, 6gle ve aksam (ikinci 6gretim)
gruplarindan ¢alismaya katilmaya goniilli katilan ogrencilerdir (n=403). Katilan
ogrencilerden elde edilen verilerdeki eksiklerden kaynakli ve yapilan testler sonucunda
elde edilen tutarsiz bilgilerin atilmasi ve normallik testleri sonucunda, ¢alismaya 392
ogrenciden elde edilen veriler kullanilarak analizler uygulanmigtir. Calismaya katilan
ogrenciler hazirlik siniflarindaki zorunlu ve istege bagli 6grenim goren Fen Fakiiltesi,

Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi, Miihendislik Fakiilteleri, Havacilik
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Meslek Yiiksek Okulu ve Hemsirelik Fakiiltesi 0Ogrencilerinden olusmaktadir.
Demografik 6zelliklere verilen cevaplara bakildiginda 6grencilerin 248’1 cinsiyetini
kadin, 133 erkek olarak belirtmistir. Bu 6grecnilerin fakiiltelerifen fakultesil67 (104
kadin), miithendislik 55 (31 kadin), iktisadi ve idari bilimler 64 (30 kadin), hemsirelik 83
(68 kadin) ve diger fakiilteler 23 (15 kadm) seklindedir. Universite giris siralamasina
gore ilk 50.000’e giren 15 6grenci, 50-100.000 arasinda 50 6grenci, 100.000-150.000
arasinda 119 06grenci, 150.000-200.000 arasinda 187 ogrenci bulunmaktadir. Dil
seviyelerine bakildiginda ise 6grencilerin 91°1Al seviyesinde, 240’1 A2 seviyesinde ve
56’s1 daB1 ve Ustl seviyededir.Ailelerinin aylik gelirlerine bakildiginda ise,0-2.500 TL
aylik gelir seviyesi isaretleyen 6grenci sayis1 145, 2.501-5.000 TL. arasi isaretleyen 153
ve 5.000 TL {istii isaretleyen 81 6grenci bulunmaktadir. Anne egitim durumuna ilkokul
ve Oncesi secenegini isaretleyen dgrenci sayisinin 121, ortaokul 81, lise 123, lisans ve
tistii 65 o0grenci oldugu goriilmektedir. Baba egitim seviyesine bakildiginda okur-yazar
degil secenegini isaretleyen secenegini isaretleyen olmadigindan ilkokul igin 77,
ortaokul 69, lise 151, lisans ve iistii ise 93 6grenci bulunmaktadir.
3.3. Veri Toplama Araglari

Veriler; kisisel bilgi formu, Demotivasyon Olgegi, Ingilizce Oz Yeterlik Inanci
Olgegi ve Ingilizceye Yonelik Kayg 6lgegi kullanilarak elde edilmistir. Kisisel bilgi
formunda tniversite giris siralamasi, anne-baba egitim diizeyi, ailenin aylik geliri,
universitede okunacak bolim vedil seviyesine iligkin sorular yer almaktadir.

3.3.1. Demotivasyon Olcegi

Unal ve Yanpar (2016) tarafindan {iniversitede hazirlik okuyan &grencilere
yonelik olarak gelistirilen ve toplamda 25 maddeden olusan bu &lcek, Ingilizce
ogrenmeye iligkin motivasyonu olumsuz etkiledigi diisiiniilen bazi durumlara yer
verilerek hazirlanmistir. Maddeler 6lgekte, motivasyon {iizerine etkisi olan dérttemel
faktor iizerinde hazirlanmistir. Bunlar, 6gretmen (11, 14, 15, 16, 18, 19 maddeler),
Ingilizce ve Ingilizce dersine yénelik ilgisizlik (9, 10, 12, 13, 17, 20. maddeler),
basarisizlik deneyimi (2, 4, 8. maddeler), sinif ortami1 ve ders materyalleridir (1, 3, 5, 6,
7. maddeler). Dort faktoriin agikladigi toplam varyans %57.86°dir. Her bir faktoriin
acikladig1 toplam varyans, sirasiyla %37.46, %8.45, %6.77 ve %5.17 olarak

hesaplanmustir.
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Biitiine iliskin alfa giivenirligi .91 olarak belirleyen Unal ve Yanpar (2016),
boyutlara iliskin alfa giivenirliklerini sirasiyla; .85, .81, .78 ve .77 olarak
hesaplamistirlar. Bulgularin, 6lgegin giivenilir 6lgme yaptigiin gostergesi oldugunu
sOyleyen arastirmacilar, Olgegin giivenilir 6lgme yaptiginin gostergesi olarak kabul
edilebilir oldugunu belirtmektedir. Dogrulayici faktor analizi sonucu elde edilen uyum
iyiliklerine bakildiginda ise (Ki Kare/Df: 2.61, RMSEA:.06, GFI1:.91, AGFI:.89)6l¢egin

faktor yapisiyla veri uyumunun kabul edilebilir sinirlar iginde oldugu goriilmektedir.

Chi-Square=465.51, df=166, P-value=0.00000, RMSEA=0.063

Sekil 1. Ingilizce Demotivasyon Olgegi I¢in Dogrulayici Faktdr Analizi Modeli
(Standartlastirilmis Degerler)
3.3.2. Ingilizce Oz-yeterlilik Inanci Olgegi
Biimen ve Hanci Yanar (2012) tarafindan gelistirilen ve yabanci dildeki
dorttemel yetenek grubu igin ayri ayri sorularla hazirlanmis olan Olgekte, okuma,
yazma, dinleme ve konusma olmak iizere 34 madde bulunmaktadir. Olgekte yer alan 34

maddeye iligkin faktor yiikleri .42 ile .69 arasinda degismektedir.
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Biitiine iliskin alfa gilivenirligi .97 olan Olgegin, boyutlara iligkin alfa
giivenirlikleri; okuma boyutu i¢in .92, yazma i¢in .88, dinleme i¢in .93 ve konusma
boyutu igin ise .92’dir. Dogrulayici fakt6r analizi sonucu elde edilen uyum iyiliklerine
bakildiginda ise (Ki Kare/Df:2.61, RMSEA:.04, RFI:.98, NNFI:.99, PNFI:.89, NFI:.98,
CFI1:.99, IFI: .99, RFI:.98) 6l¢egin faktor yapisiyla veri uyumunun kabul edilebilir
sinirlar i¢inde oldugu goriilmektedir.

3.3.3. Yabanc: Dil Simif Ici Kaygist Olgegi

Giirsu (2011) tarafindan ingilizceden (Horwitz ve digerleri, 1986) uyarlanan 33
maddelik bu 6l¢ekte, yabanci dil 6greniminde sinif i¢i kaygi ile ilgili ifadeler yer
almaktadir. Yabanci dil smif i¢i kaygisi Olgeginin igsel psikometrik niteliklerini
arastirmay1 amagclayan bu analizde, bir hafta aralik sonrasinda, Ingilizce ve Tiirkge
maddelerin arasindaki tutarliligi 6lgmek igin ikilikorelasyon kullanilmigtir. Turkce ve
Ingilizce cevaplar arasinda (madde 5, 13. 20 ve 25 haricinde) anlamli bir farklilik
gbzlemlenmemistir.

Belirlenen faktorlerde; yabanci dil konusma kaygisi 19 madde, yabanci dil
dersine yonelik ilgi tic madde, anadili Ingilizce olan bireylerle konusma kaygisi iki
madde seklindedir. Biitiin faktorlerin {izerindeki dagilimda, faktor yiikleri kabul
edilebilir bir sekilde .34 ve .95 araliginda ¢ikmustir. 25 madde icin Cronbach Alfa
hesaplanmis olup, i¢ tutarlik giivenirlik katsayist .82 bulunmustur (n=282) (Gursu,
2011, s.56). Dogrulayici faktor analizi sonucu elde edilen uyum iyiliklerine bakildiginda
ise (Ki Kare/Df: 2.06, RMSEA:.06,) Olcegin faktor yapisiyla veri uyumunun kabul
edilebilir smirlar i¢inde oldugu goriilmektedir. Biitiin maddeler, 10 ve 21 haricindeki 3
faktor lizerinde anlaml sekilde yiiklenmislerdir. Faktor yiikleri .26 oldugu i¢in (<.30),
Olcekte 25 madde kalmustir.
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Sekil 2 Yabanci Dil Kaygi Olgeginin Dogrulayici Faktor Analizi ve 3 Faktorlii Modeli

3.4. Veri Toplama Sureci

Aragtirmanin verileri 2017-2018 egitim 6gretim doneminde toplanmis olup, veri
toplama araglari, basili materyaller olarak cogaltilip dersler sirasinda arastirmaya
katilmaya goniillii olan Ogrenciler tarafindan derse giren Ogretmenler goézetiminde
doldurulmustur. Ogrencilerin veri toplama formunu doldurmalar1 yaklasik 20 dakika
siirmiistiir. Olgeklerle ilgili bilgi uygulayici egitmenlere arastirmaci tarafindan verilmis
olup, dlgeklerin lizerinde de agiklamalar yer almaktadir.

3.4.1. Verilerin Analizi

Aragtirma sorularinin yanitlanabilmesi igin t-testi, ANOVA vekorelasyon
analizlerinden yararlanmilmig, bu amagla SPSS programi kullanilmistir. Varsayimlar
incelendikten sonra elde edilen sonuglar sunulmustur. Ilk olarak test edilen
normaldagilim varsayiminin incelenmesi amaciyla elde edilen tanimlayic istatistikler

Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1 Tanimlayici istatistikler (n=394)

X Sd Carpiklik Basiklik

Demotivasyon Sinif 3.58 .99 -.67 .02
i¢i Ortami1 ve

Materyal Kullanimi
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Demotivasyon 3.44 1,17 -71 .04

Basarisizlik Deneyimi

Demotivasyon Derse 3.72 1,04 -.88 .63
Yonelik Ilgisizlik

Demotivasyon 4.05 .78 -.99 .68
Ogretmen

Oz-yeterlilik Okuma 3.37 .78 -.08 -17
Oz-yeterlilik Yazma 3.10 71 -.16 .19
Oz-yeterlilik Dinleme 3.35 81 -.17 -.20
Oz-yeterlilik 3.02 .89 .064 -47
Konusma

Kaygi - Smif i¢i 3.01 .82 -.08 -.38
Konusma

Kaygi - Derse 3.09 .90 01 -.46
Yonelik Tlgi

Kayg1 - Anadil 1.93 .64 -.06 -.35
Ingilizce Konusanla

Tletisim

Demotivasyon 3.70 .70 -.61 27
Toplam

Oz-yeterlilik Toplam 3.21 .70 -.04 -.02
Kaygi Toplam 3.96 .94 -.01 37

Valid N (listwise)

Normal dagilim varsayiminin karsilanip karsilanmadiginin analizi i¢in ¢arpiklik
ve basiklik degerleri incelenmistir. Bu degerlerin -1 ila +1 arasinda bulunmasinin
normal dagilim varsayimini karsiladigi belirtilebilir (Cohen, Manion ve Morrison, 2007,
Leech, Barrett ve Morgan, 2014). Elde edilen sonuglar incelendiginde biitiin ¢arpiklik
ve basiklik degerlerinin-1 ila +1 araligindaoldugu goriilmektedir. Bu nedenle normal

dagilim varsayiminin karsilandigi sylenebilir.
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IV. BOLUM

BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde arastirma sorularinin yanitlanmasi i¢in ise kosulan analizler

sonucunda elde edilen bulgular sunularak, yorumlanmuistir.

4.1. Birinci alt probleme ait bulgular ve yorum

Arastirmanin birinci alt problemi “Ogrencilerin Ingilizce dgrenmeye yonelik
motivasyon, kaygi ve 0z-yeterlilikdiizeyleri nelerdir?” seklinde ifade edilmistir. Bu alt
problemin yanitlanmasi amaciyla betimsel istatistikler ise kosulmustur. Her ii¢ degisken
icin elde edilen betimsel sonuglar sirasiyla sunulmustur.

4.1.1. Demotivasyon Duzeyleri

Alt1 segenekli demotivasyon 6l¢eginde, katilimcilarin motivasyon durumlarinin

hangi diizeyde oldugu(0-100 puan aras1) asagidaki sekilde belirlenmistir.
Tablo 2. Demotivasyon Olgegi Puanlama Tablosu

0-20 Cok diisiik
21-40 Diistik

41 -60 Orta
6180 Yuksek
81-100 Cok yuksek

Olgek demotivasyon odakli oldugundan, 6grencilerin motivasyonsuzluk durumlarmi ve
etkili olan faktorleri Olgmektedir. Dolayisiyla diisiik puan araliklari cok diisiik
demotivasyon, diger bir ifadeyle yiiksek motivasyon; tam tersi olarak c¢ok yiiksek
dilimdekiler ise ¢ok yiiksek motivasyonsuzluk yani diisik motivasyonu temsil
etmektedir. Bu durum Tablo 2’de goriilmektedir.Bu arasgtirmada yapilan analiz
sonucunda, o6grencilerin demotivasyon puan ortalamalar1 75 olarak hesaplanmistir.
Yukaridaki 6lgek acgiklamalartyla karsilastirildiginda ise 75 puani “60-81 arasi-ytliksek™
demotivasyon durumundaki dilime girmektedir. Bu bulgu, &grencilerde yiksek
derecede demotivasyon faktorlerinin etkili oldugu anlamima gelmektedir. Bu yiizde

oranlarinin dl¢egin alt boyutlarina gore dagilimi, Tablo 3’te goriildiigi gibidir.
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Tablo 3.Demotivasyon Olgeginin Boyutlar1 ve Toplam Puan Ortalamalar:

Boyutlar X
Demotivasyon Sinif i¢i ve Materyal Kullanim1 72
Demotivasyon Basarisizlik Deneyimi 69
Demotivasyon Ilgisizlik 74
Demotivasyon Ogretmen 81
Toplam 75

Tablo 3’te gorildiigii gibi , 6lgcegin her boyutundaki demotivasyon puanlarinin
yiiksek diizeyde oldugu tespit edilmistir. En yiiksek demotivasyon puaninin, 6l¢egin
ogretmen boyutunda gozlemlendigi gorulmektedir (X=81). Ogretmenden kaynakli
motivasyonsuzluk durumlar1 yasamalarinin genel demotivasyon {iizerinde en etkili
faktor oldugu goriilmektedir. Bunu sirasiyla derse yonelik ilgisizlik, sinif igi
ortami/materyal kullanim1 ve basarisizlik deneyimi boyutlar takip etmektedir.

4.1.2. Kaygi Diizeyleri:

Ogrencilere uygulanan 5°1i likert tipi dlgek, konusma kaygisi, ilgisizlik ve

anadili yabanci dil olan bireylerle o dilde iletisim kurma olarak ti¢ boyuttan

olusmaktadir. Bu boyutlarin verdigi ortalama puan degerleri Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4.0grencilerin Simif i¢i Yabanci Dil Kaygis1 Ortalamalari

Boyutlar X
Konusma Kaygisi 3.00
Mgisizlik 3.08
Anadili Ingilizce Olan Bireylerle Konusma 193
Kaygisi

Toplam 3.96

Analiz sonucu elde edilen toplam kaygi puanlarina bakildiginda, 6grencilerin
orta seviye iistiinde kaygili olduklar1 gozlemlenmektedir (X=3.96). Olcekteki iki
faktoriin orta seviyede kaygi oramni yansittign goriilmektedir. Ogrencilerin en diisiik

kaygi duyduklari durumun anadili yabanci bireylerle konugsma durumu oldugu bulgular
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arasindadir (X=1.93). Ogrenciler, yabanci dil konusanlari karsisinda c¢ok kaygili
olmadiklarini ifade ederken, smif i¢i konusma kaygisinin ise yiiksek olmasi dikkat
cekmektedir (X=3.00). Ogrencilerin en ¢ok kaygi deneyimledikleri faktoriin ise
ilgisizlik boyutu oldugu goériilmektedir (X=3.08).
4.1.3. Oz-yeterlilik/nanciDuzeyleri
Yabanci dilde 0z-yeterlilik inancinin 6lgiildiigii Olgekten elde edilen veriler
analiz edilmis ve analiz sonuglar1 Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5. Ogrencilerin Oz-yeterlilikAlgis1 PuanOrtalamalari

Boyutlar X

Okuma 3.37
Yazma 3.10
Dinleme 3.35
Konusma 3.02
Toplam 3.21

Ogrencilerin Ingilizcede 6z-yeterlilikinanci puan ortalamalara bakildiginda; orta
seviyede 0z-yeterlilik algisina sahip olduklar1 gériilmektedir (X=3.21). Yabanci dildeki
dortyetenek durumuna ayri ayr1 bakildiginda ise 6grencilerin (okuma (X=3.37), yazma
(X=3.10), dinleme (X=3.35) ve konugsma (X=3.02)becerilerindebirbirine yakin sekilde
orta seviye Oz-yeterlilik algis1 gelistirdikleri goriilmistiir. En yiliksek 0z-yeterlilik
algisinin okuma becerisindeoldugu, en disiik 0z-yeterlilik algisinin ise konugsmada

oldugu goriilmektedir.

4.2. ikinci Alt Probleme Ait Bulgular ve Yorum
Aragtirmanin ikinci alt problemi “Yabanct dil O6gretiminde &grencilerin
motivasyon durumlari, kaygilar1 ve 0z-yeterlilikleri; anne-baba egitim diizeyleri,
Universite giris siralamalar1, fakiilteleri, dil seviyeleri, cinsiyetlerine gdére anlaml
farklilik gostermekte midir?” seklinde ifade edilmistir. Analizler sonucu elde edilen

bulgular Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. Katilimcliran Demotivasyon, Kaygi ve Oz-yeterlilik Puanlarmin Demografik

Degiskenlere Gore Karsilastirilmast
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Degisken

Cinsiyet
Kadin

Erkek

Universiteye
basari siralamasi
1-50.000
50.000-100000
100000-150000
15000-200000
Fakdlte

Fen Fakdltesi
Mihendislik
Fakdiltesi
Iktisadi Ve
Bilimler Fakdltesi
Hemsirelik
Fakdiltesi

Diger

Dil Seviyeleri

Al

A2

B1 ve Ustl

Aylik Gelir
0-2500 TL
2501-5000 TL
5001 TL-ve Ustu
Anne Egitim
Durumu

flkokul ve 6ncesi
Ortaokul

Lise

Lisans ve Ustu
Baba Egitim
Durumu
Ilkokul
Ortaokul

Lise

Lisans ve

lisansusti

Yabanci Dilde Oz

giris

Idari

Demotivasyon Yeterlilik Algisi Yabanci Dil Kaygisi
N X sd_F X sd F X sSd F
248 758 67 1314 317 .68 406 .92

133 706 .69 326 76 2 383 g 49
15  73.85 .61 340 .87 376 118

50 73.30 .76 315 .65 400 .80

119 7486 69 0 329 67 07 394 gg 28
187 7641 .67 313 .74 396 .99

167 75.94 .67 312 .74 396 .95

55  74.64 .62 341 .63 394 .80

4,64

64 7265 81 .80 335 75 A 380  1.03 1.82
83 7458 .65 302 61 418 81

23 7257 67 345 .66 378 112

91 758 .65 308 74, 395 97

240 744 70 1.9 317 70 ! 403 .92 334
56 712 .67 352 .63 368 .93

145 756 67 607 300 74 ... 405 91

153 748 65 * 323 66 O 400 .99 4.09
81 694 .74 342 .69 370 .87

121 764 .60 302 .66 403 49

748  3.90

8L 726 72 g 323 77 0 o,
123 234 70 318 .68 39 g7

65 728 .74 352 .68 387 .97

77 754 61 300 .75 406 .99

60 742 .65 321 67 58 391 .92

151 746 .69 101 315 70 ** 401 .93 1.09
93 72 75 343 .67 384 91
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*p<.05, **p<.01

4.2.1. Cinsiyet

Erkek 0Ogrencilerin demotivasyon puan ortalamalarmin (X=70.6), kadin
ogrencilerden (X=75.8) daha diisiik oldugu tespit edilmistir. T-testi analizine gore;
ogrencilerde cinsiyete gore motivasyon durumlari arasindaki bu farkin istatistiksel
olarak anlamli oldugu goriilmektedir (f=13.14, p< .01). Bu farka iliskin hesaplanan etki
biiyiikliigii Cohen d puani .38 olarak hesaplanmistir. Bu farka iliskin etki
biiyiikligiiniin orta diizeyde oldugu goriilmektedir (Cohen, Manion ve Morrison, 2007).

Cinsiyet ve yabanci dilde 0z-yeterlilik inanci arasindaki iliskiye bakildiginda,
erkek 6grencilerin ortalamasinin (X=3.26), kadin 6grencilerden (X=3.17) daha yuksek
oldugu gozlemlenmektdir. Erkek Ogrencilerin, kadin 6grencilere oranla yabanci dilde
0z-yeterlilik inancinda daha yiiksek bir ortalama gozlemlenmesine ragmen, cinsiyete
gore Oz-yeterlilik inanc1 arasindaki bu fark istatistiksel olarak anlamli degildir (f=1.29,
p>.05).

Cinsiyet ve yabanct dil kaygisi arasindaki iliski incelendiginde; kadin
ogrencilerin kaygi ortalamasmin (X=4.06), erkek Ogrencilerin kaygi ortalamasindan
(X=3.83) daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Yabanci dilde kaygi ortalama puanlari
farklilik gostermesine ragmen; Ogrencilerin cinsiyet degiskenine gore yabanci dilde
kaygilar1 arasindaki bu farkin istatistiksel olarak anlamli olmadigi goriilmektedir
(f=4.90, p>.05).

4.2.2. Universite Giris Basari Siralamast

Toplanan verilerden elde edilen bulgulara gore; Ogrencilerin motivasyon
durumlar ile liniversite sinavindaki basar1 siralamalarinin ortalamalarina bakildiginda,
birbirine ¢ok yakin diizeyde diisiik motivasyon goézlenmektedir. Genel demotivasyon
durumlar1 74 puan ile “yiiksek derecede motivasyonsuzluk™ dilimindedir. Genel olarak
yikksek puan dilimindeki 6grencilerde demotivasyon puanlarinin diisiik oldugu
gozlemlenirken, demotivasyon seviyelerinin puan dilimi distiikce arttig

gozlemlenmistir. Bagka bir deyisle, {iniversiteye daha 6n siralarda giren ogrencilerin
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demotivasyon diizeylerinin daha diisiik oldugu goriilmektedir. En yiiksek diizeyde
demotivasyon yasayan grubun “150.000-200.000” dilimini isaretleyen Ogrencilerin
oldugu goriilmektedir (X=76.41). Ogrencilerin, iiniversiteye giris siralamalarina gore
demotivasyon puan ortalamalar1 arasinda goriilen bu farklar istatistiki olarak anlamli
degildir (f=1, p>.05).

Universiteye giris siralamasive yabanci dilde 6z-yeterlilik inanc1 arasindaki iliski
incelendiginde, 6z-yeterlilik dlzeyi en yiksek grubun 1-50.000 dilimindeki 6grenciler
(X=3.40) olduguve en diisiik grubun ise 150.000-200.000 dilimindeki Ogrenciler
(X=3.13) oldugu goriilmektedir. Yabanci dilde 6z-yeterlilik inancinin, iiniversiteye
giris siralamasina gore sirayla ilerlemedigi, 100.000-150.000 olan basari
siralamasindaki ikinci grubun ortalamasinin (X=3.15), basar1 siralamasinda ii¢lincii
grupta yer alan 50.000-100.000 &grencilerinortalamasindan (X=3.29) daha diisiik
oldugu goriilmektedir. Oz-yeterlilik puanlar arasinda goriilen bu farklarin istatistiki
olarak anlamli olmadig1 goriilmektedir (f=1.67, p>.05).

Universiteye giris siralamas1 ve yabanci dile yonelik kaygi arasindaki iliskiye
bakildiginda; en yiiksek yabanci dil kaygisi tasiyan grubun ikinci sirada yer alan
50.000-100.000 grubu (X=4.00) oldugu ve en diisiik dil kaygis1 tasiyan grubun 1-
50.000°e giren 6grenciler (X=3.76) oldugu goriilmektedir. 100.000-150.000 arasina
giren Ogrencilerin olusturdugu {iiglincli gurubun (X=3.94) yabanci dil kaygisinin da
150.000-200.000 dordinct gruba (X=3.96) yakin sekilde yiiksek oldugu da bulgular
arasindadir. Yabanci dil kaygist her grupta yiiksek olmasina ragmen gruplar arasinda,
iniversite giris siralamasi ve yabanci dile yonelik kaygi puan ortalamalar arasindaki
bu farkliligin istatistiki olarak anlamli olmadigi gériilmektedir (f=.278, p>.05).

4.2.3. Fakilte

Yapilan analiz sonuglarina gore; 6grencilerin demotivasyon puan ortalamalarinin
fakiiltelerine gore istatistiki olarak anlamli bir sekilde farklilasmadigi goriilmektedir
(f=.82, p>.05). Tablo incelendiginde, arastirma 6rnekleminde en fazla 6grencisi bulunan
fen fakiiltesi Ogrencilerinin demotivasyon puanlarimin en yiiksek diizeyde oldugu
(X=75.94), demotivasyon puan ortalamalar1 en diisiik diizeyde olan, diger bir ifadeyle
motivasyon diizeyi en yiiksek olan 6grencilerin ise diger fakiiltelerin (edebiyat, egitim,

havacilik béliimii) 6grencileri oldugu (X=72.57) sonuglarma ulasilmistir. iktisadi ve
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Idari Bilimler Fakiiltesi &grencilerinin, diger fakiilteleri isaretleyen Ogrencilere GOk
yakin demotivasyon puan ortalamalarina sahip olduklar1 (X=72.65) ve gruplar arasi
motivasyon diizeylerine bakildiginda bu fakiilteleri sirasiyla Hemsirelik Fakiiltesi
(X=74.58) ve Miihendislik Fakiilteleri Ogrencilerinin (X=74.64) takip ettigi
gorulmektedir.

Fakdltelere gore 0z-yeterlilik inanglar1 arasindaki farkliliklar ise istatistiki olarak
anlamlidir (f=4.64, p<.001). Gruplarda fen fakiiltesi ve diger fakilteler (Cohen d=-.47),
fen fakdiltesi ve muhendislik fakdlteleri (Cohen d=-.42), fen fakltesi ve iktisadi ve idari
bilimler (Cohen d=-.30), hemsirelik ve diger fakulteler (Cohen d=.67), muhendislik
fakiilteleri ve hemsirelik fakdltesi (Cohen d=.62), iktisadi idari bilimler fakiltesi ve
hemsirelik  fakilltesi (Cohen d=.48) gruplar1 arasindaanlamli  farkliliklar
g6zlemlenmektedir.

Ogrencilerin yabanci dile yonelik kaygi durumlarindaise fakiiltelerine gore
farklilasma gozlemlenmemistir (f=1.82, p>.05). En yiiksek kaygi ortalamasia sahip
grup Hemsirelik Fakiiltesi Ogrencileri iken (X=4.18), diger fakiiltelerden olan
ogrencilerin en diisiik kaygi ortalamasina sahip oldugu (X=3.78), Miihendislik Fakiiltesi
(X=3.94) ve Fen Fakultesi (X=3.96) dgrencilerinin kaygi puan ortalamalarinin birbirine
cok yakin oldugu goriilmektedir.

4.2.4. Dil seviyeleri

Yapilan ANOVA analizine gore; dgrencilerin Ingilizce dil seviyelerine gore
demotivasyon puan ortalamalar1 arasindaki farkin istatistiki olarak anlamli olmadigi
gortlmektedir (f=1.9, p>.05). Ogrencilerin dil seviyeleriyle ilgili elde dilen verilerin
analizi incelendiginde, dil seviyeleri ilerledik¢e demotivasyon durumlarinin azaldigi,
diger bir ifadeyle dil seviyeleri ilerledikge motivasyonlarimin da arttigi agikca
gozlemlenmektedir. Demotivasyon deneyimi en yiiksek grup, en diislik seviye 6grenen
olan Al seviyesi 6grencileri iken (X=75.8), en motive grubun Bl ve {istii 6grenciler
(X=71.2) oldugu goriilmektedir.

Ogrencilerin yabanci dil seviyelerine gore yabanci dilde 6z-yeterlilik inanci
Olcegi puan ortalamalar1 arasindaki farkin istatistiki olarak anlamli oldugu
gorilmektedir (f=5.50 p<.001). Buna gore dil seviyesi ilerledik¢edz-yeterlilik

inanglarinda da artis gdzlemlenmektedir. Ogrencilerden gelen cevaplar sonucu
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olusturulan U¢gruptan en alt dil seviyesi olan Al seviyesi Ogrencilerin 0z-yeterlilik
inanglarinin da en diisiik diizeyde oldugu (X=3.08), bu grubu A2 seviyesi dgrencilerinin
(X=3.17) takip ettigi ve en yiiksek yabanci dil 6z-yeterlilik inancina sahip olan grubun
ise Bl ve iistii gruplarin (X=3.52) olusturdugu goriilmektedir. Bu farkin kaynagini
bulmak i¢in yapilan LSD testi sonuglarina gére B1-Al (Cohen d=-.65), ile B1-A2
(Cohen d=-.53) seviyeleri arasindaki farklarin anlamli oldugu goriilmektedir. Bu etki
bliytikliiklerinin orta diizeyde oldugu goriilmektedir (Cohen ve digerleri, 2007).

Ogrencilerin yabanci dil seviyelerine gére yabanci dil kaygisi puan ortalamalar
arasindaki farklarin istatistiksel olarak anlamli olmadig1 goriilmektedir (f=3.34, p>.05).
Dil kaygist en yiliksek grubun A2 seviyesi 6grencilerde oldugu (X=4.03),en diisiik
yabanci dil kaygisinin ise Bl ve {istii 6grenci (X=3.68)gruplarinda gozlemlendigi
gorulmektedir.

4.2.5. Aylik Gelir Seviyesi

Ogrencilerin ailesinin aylik gelirlerine gére demotivasyon puan ortalamalari
arasindaki fark ANOVA analizi ile incelenmistir. Analiz sonucunda, dgrencilerin
ailelerinin gelir seviyeleri ile demotivasyon durumlar arasinda anlamli bir farklilik
oldugu bulgusuna ulagilmistir (f=6.07, p<.005). Ailenin aylik gelir seviyesi arttik¢a
ogrencilerin motivasyon durumlarinda da olumlu yonde bir artis oldugu
gozlemlenmektedir. Motivasyonu en diisiik grup, gelir seviyesi en diisiik grupta olan
ogrencilerken (X=75.6), gelir seviyesi en yiiksek olan grubun motivasyon seviyesinin
de (X=69.4) en yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu farkin kaynagi LSD testi ile
incelenmis olup t¢iincl (aylik geliri 5001-7500 olan) grubun hem bir (aylik geliri O-
2500 olan) hem de ikiden (aylik geliri 2501-5000 olan) anlamli olarak farklilagtig
goriilmiistiir. Bir ve li¢iincli gruplar arasindaki farkin etki biiytikliigli hesaplandiginda
Cohen d=.44 olarak bulunmustur. Bu farkin da orta diizeyde oldugu goriilmektedir
(Cohen vd, 2007). iki ve iigiincii grup arasindaki farkin etki biiyiikliigii ise .380larak
yine orta diizeyde hesaplanmistir.

Ogrencilerin ailelerinin aylik gelirlerine gére 0z-yeterlilik inanglari puan
ortalamalar1 arasindaki farklar incelendiginde; gruplarda aylik gelir seviyesinde arttikca
yabanci dile yonelik 0z-yeterlilik seviyesinde de bir artis oldugu gozlemlenmektedir.

Oz-yeterlilik ortalamas1 en yiiksek grup en yiiksek gelir seviyesine sahip olan grupken
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(X=3.42), en diisiik grubun en diisiik gelir seviyesine sahip olan grup (X=3.09) oldugu
goriilmektedir. Buna gore; 0grencilerin ailelerinin aylik gelir seviyesi ile yabanci dile
yonelik 6z-yeterlilik inanglar1 anlamli sekilde farklilasmaktadir (f=5.86, p<.005). Farkin
kaynagini bulmak ic¢in yapilan LSD analizlerinde 6z yeterlik ortalama puanlarinin en
diisik ve en yliksek gelir seviyelerindeki gruplar arasinda farklilastigi ve Cohen
degerinin -.46 oldugu hesaplanmistir. (p<.01)

Ogrencilerin ailelerinin aylik gelirilerine gore yabanci dile yonelik kaygi
puanlarindaki farkliliklarin istatistiksel olarak anlamli olmadigi goriilmektedir (f=4.09,
p>.05). Kaygi puani en yiiksek ¢ikan grup, en diisiik gelir seviyesine sahip olan grupken
(X=4.05); en dusik kaygi, en ylksek gelir seviyesine sahip olan grupta (X=3.70)
gozlemlenmektedir. Ikinci grup olan 2501-5000TL segenegini isaretleyen dgrencilerin
0-2500 segenegini isaretleyen ilk gruba c¢ok yakin ortalamaya sahip oldugu
gorilmektedir (X=4).

4.2.6. Anne Egitim Seviyesi

Ogrencilerin anne egitim durumlarina gére demotivasyon puan ortalamalar
arasindaki farkin istatistiksel olarak anlamli olmadigi goériilmektedir (f=1.89, p>.05).
Gruplara bakildiginda ise motivasyonu en diisiik grubun, “ilkokul ve 6ncesi” secenegini
isaretleyen oOgrenciler oldugu goriilmektedir (X=76.4). “Ortaokul” ve “lisans ve
lisansiistii” segeneklerini igaretleyen ogrencilerin motivasyon durumlarinin ise ¢ok
yakin oldugu gozlemlenmektedir. Motivasyonu en yiiksek olan grubun ise “ortaokul”
segenegini isaretleyen gruptaki 6grencileroldugu goriillmektedir (X=72.6).

Anne egitim seviyelerine gore Ogrencilerin yabanci dilde 6z-yeterlilik inanci
puan ortalamalar1 anlamli sekilde farklilagsmaktadir (f=7.48, p<.001). Yabanci dilde 6z-
yeterlilik inanci en yiiksek olan grubun annesi lisans ve lisansiistii egitim alan
ogrencilerin (X=3.52), en diisiik olan grubun ise ilkokul ve Oncesi egitim seviyesini
isaretleyen ogrencilerin (X=3.02) oldugu goriilmiistiir. Anne egitim seviyesi arttik¢a 0z-
yeterlilik inanc1 artmamakta; ortaokul segenegini isaretleyen dgrencilerin (X=3.23) ise
lise secenegini isaretleyen gruba (X=3.18) gore daha ylksek 6z-yeterlilik inancina sahip
olduklart gozlemlenmektedir. Gruplar arasindaki farkin kaynagini bulmak i¢in yapilan
LSD testi sonuglarina goreilkokul ve 6ncesi ile lisans ve ustli (Cohen d=-.75,), ilkokul

ve oncesi ile ortaokul (Cohen d=-.29), ortaokul ile lisans ve ustu (Cohen d=-.39), lise ile
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lisans ve Usti (Cohen d=-.51) gruplarinin birbirinden anlamli sekilde farklilastigi
gorulmektedir. Hesaplanan etki buyukliklerinin de orta ve yiiksek derecede oldugu
gorulmektedir.

Anne egitim seviyesine gore Ogrencilerin yabanci dil kaygi puan ortalamalari
incelendiginde, yabanci dil kaygisi, anne egitim seviyesine gore anlamli farklilik
gostermemektedir (f=.539, p>.05). Kaygi 6l¢egi sonuclarina gore; yabanci dilde en
yiiksek kaygi seviyesine sahip olan grubun ilkokul ve 6ncesi se¢enegini (X=4.03)
isaretleyen 0grenciler oldugu, en diisiik yabanci dil kaygisina sahip grubun ise lisans ve
Ustl (X=3.87) secenegini isaretleyen Ogrencilerden olustugu goriilmektedir. Yabanci
dilde kaygi seviyesi lise grubunda (X=3.99) ortaokul grubundan (X=3.90) daha fazla
oldugu da bulgular arasindadir.

4.2.7. Baba Egitim Seviyesi

Ogrencilerin motivasyon durumlari ve baba egitim diizeylerinin soruldugu
sorulardan elde edilen verilerin analizinde ise anne egitim diizeylerinden elde dilen
bulgularla benzer bir demotivasyon ortalamasi ile karsilagilmaktadir. Baba egitim
diizeyinin bulgularinda; 6grencilerin baba egitim durumlarina goére demotivasyon puan
ortalamalar1 arasindaki farkin istatistiksel olarak anlamli olmadigi goriilmektedir
(f=1.01, p>.05). Baba egitim durumunda dilimlerin anne egitime gére daha homojen bir
dagilim gosterdigi ve gruplarin ¢ok yakin ortalamalar verdigi gézlemlenmektedir. En
yiiksek demotivasyona sahip grup “ilkokul ve Oncesi” segenegini isaretleyenler iken
(X=75.4); en diisikk demotivasyona sahip grup ise “lisans ve Ustii”nii isaretleyenlerdir
(X=T72).

Baba egitim seviyesine gore yabanci dilde 6z-yeterlilik inang¢ puan ortalamalari
arasindaki farkin istatistiksel olarak anlamli oldugu goriilmektedir (f=5.82, p<.005).
Baba egitim seviyesi arttikga 6grencilerde yabanci dile yonelik 6z-yeterlilik inancinin
da artmaktadir. Buna gore; yabanci dilde 0z-yeterlilik ortalamasi en yiiksek grup lisans
ve lisansiistli seceneklerini isaretleyen dgrencilerden olustugu goriilmektedir (X=3.43).
Oz-yeterlilik inanc1 en diisiik grup ise “ilkokul” segenegini isaretleyen dgrencilerdir
(X=3). Gruplar arasindaki farkin kaynagini bulmak i¢in yapilan LSD testi sonuglarina
gore, “ilkokul” ile “lisans ve istii” i¢in (Cohen d=-.60) gruplarinda, lise ile lisans ve

tistii gruplarinda farklilik saptanmistir (Cohen d=.-41).
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Baba egitim seviyelerine gore yabanci dil kaygi puan ortalamalar1 arasindaki
farkin istatistiksel olarak anlamli olmadig1 goriilmektedir (f=1.09, p>.05). Yabanci dil
kaygi ortalamasi en yiiksek grubun lisans ve lisansiistii segeneklerini isaretleyen
ogrenciler (X=3.84); en disiik grubun ise ilkokul ve Oncesi secenckleri isarctleyen
ogrenciler oldugu goézlemlenmektedir (X=4.06). Ortaokul grubunun (X=3.91), lise
grubuna (X=4.01) gore daha ¢ok yabanci dil kaygisi tasidigi da bulgular arasindadir.

4.3. UcuincuiAlt Probleme Ait Bulgular

Arastirmanimn  {iglincii alt problemi “Ogrencilerin yabanci dile yonelik
demotivasyon puan ortalamalari ile yabanci dil 6z-yeterlilik inancilar1 ve siif igi
yabanci dil konusma kaygilari arasinda anlamli bir iliski var midir?” seklindedir. Bu alt
problemin yanitlanmasi amaciyla degiskenler arasi korelasyon incelenmistir. Analiz

sonucu elde edilen degerler Tablo 7°desunulmustur.

Tablo 7.Demotivasyon Boyutlar1 ile Kaygi ve Oz-yeterlilik Boyutlari Arasindaki
Miskiler (n=392)

> > >2 » x »ES
— — g e S — E ;5 —
oS Q&0 NS O0O&6mMOI3O=:
Pearson
Okumada  Korelasyon -.05 08" -11" -.23" 09"
0z- K
yeterlilik  Sig
Qited) 05 02 0 03
Pearson
Yazmada  Korelasyon .01 .05 01 -17" .09
0z- K
yeterlilik  Sig
Qiited) Y 16 42 .00 .04
Pearson
Dinlemede Korelasyon -.07 .02 -.08" 23" .05
0z- K
yeterlilik  Sig
Qtiled) % 33 05 0 17
Konugsmada Pearson
0z- Korelasyon -.07 .02 -.10" -21™ .09"
yeterlilik K
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Sig

Qtiled) % 37 02 0 04
Pearson
Oz- Korelasyon -.05 .05 -.08" -.24™ .09"
yeterlilik K
Toplam Sig
(2 tiled) A5 A7 .05 0 .04
Pearson
Smif  i¢i Korelasyon .10" .00 .06 217 .03
Konusma K
Kaygisi Sig
Qtied) % 48 10 0 29
Pearson
Korelasyon -.06 -11° -.05 .01 -.03
Mgisizlik K
Sig
(2 tiled) 10 .02 A5 .39 .28
Ana  dili Pearson
Ingilizce ~ Korelasyon -.06 -12° -.05 -12™ 10"
Olan K
Bireylerle si
letisim 9 12 01 18 01 03
Ka (2 tiled)
ygis1
Pearson
Korelasyon -.04 -.14™ -.04 -.00 .07
Kaygi K
Toplam Sig
(2 tiled) 22 .00 23 48 .09

*p<.05, **p<.01

Yapilan korelasyonel analiz sonucunda, demotivasyon toplam puanlar ile
yabanci dile yonelik 0z-yeterlilik inanci toplam puanlari arasinda anlamli bir iligki tespit
edilmemistir (r= .048, p>.05). Demotivasyon toplam puanlar ile yabanci dil kaygi
toplam puanlar1 arasinda da anlamli bir iliski saptanmamustir (r=-.04, p>.05). Alt
boyutlar arasindaki iligkilere bakildiginda demotivasyon toplam puanlarinda sadece
yabanci dil kaygisinin alt boyutlarindan sinif i¢i konusma kaygisi ile anlamli bir iligkiye
rastlanmaktadir (r=.04, p<.05). Bu sonuglara gore, dgrencilerin yabanci dile yonelik
genel kaygi durumlar1 ve yabanci dile yonelik 0z-yeterlilik inanglar1 ileyabanci dile
yonelik demotivasyon durumlari arasinda anlamhi iligkiler gozlemlenmemektedir.
Sonuglar ayrica, simf i¢i konusma kaygisi artttkga motivasyonununartacagini da
gostermektedir(r=.10, p<.05).
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Demotivasyon ”Ogretmen” boyutuna bakildiginda, 6z-yeterlilik okuma ile diisiik
korelasyon (r=049, p<.05) ve kaygmin ilgisizlik boyutu (r=.02, p<.05) ile, anadili
Ingilizce olan bireylerle konusma kaygist ile (r=.01, p<.05) orta dizeyde
iliskig6zlemlenmektedir. Okumada &z-yeterlilikinanci1 arttik¢a, O6gretmen kaynakli
demotivasyon durumu azalmaktadir. Kaygidan kaynakli derse yonelik ilgisizlik arttikga
da demotivasyon durumu azalmaktadir. Ayrica, kaygi toplam puanlari ile de
demotivasyon Ogretmen boyutu arasinda anlamli bir iliski oldugu saptanmistir. Kaygi
arttikga 6gretmenden kaynakli demotivasyon diizeyi azalmaktadir (r=.002 p<.05).

Demotivasyonun, “Derse Yonelik Ilgisizlik” boyutu ile okumadadz-yeterlilik
(r=.02, p<0.05), dinlemede 06z-yeterlilik (r=.049, p<.05) ve konusmada 06z-yeterlilik
(r=.02,p<.05) boyutlar1 arasinda anlamli iliski goriilmektedir. Oz-yeterlilik toplam
puanlart ve ilgisizlik arasinda da anlamli iligskiye rastlanmaktadir (r=.048, p<05).
Ogrencilerin, okuma, dinleme ve konusmaya yonelik 6z-yeterlilik inanglar1 arttik¢a
derse yonelik ilgisizlikten kaynakli demotivasyon azalmaktadir. Kaygimin boyutlarina
bakildiginda ise “Demotivasyon ilgisizlik boyutu” ile anlamli bir iliskiye
rastlanmamaktadir.

Demotivasyon “Basarisizlik deneyimi” boyutu ile yabanci dilde 0z-yeterlilik
tiim boyutlar1 ve toplam puaninda anlamli bir iliski gézlemlenmektedir. Yabanci dile
yonelik 0z-yeterlilik inanci toplam puani ile demotivasyonun basarisizlik deneyimi
arasinda (r=-.239,p<.01) anlaml bir iligki tespit edilmistir. Analize gore; demotivasyon
“Basarisizlik deneyimi” boyutu ile 6z-yeterliligin okuma (r=-.231, p<.01), yazma (r=-
165, p<.01), dinleme (r=-.229, p<.01), konugma (r=-.211, p<.01) boyutlar1 arasindaki
iliskinin anlamli oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin, dort yetenekte yabanci dile
yonelik 6z-yeterlilik inanglar arttik¢a basarisizlik deneyimine bagli motivasyonsuzluk
durumlar azalmaktadir. Oz-yeterlilik inanci 6grencilerin basarisizliktan kaynakli
yasayabilecekleri motivasyonsuzluk durumlarini olumlu yonde etkilemektedir. Smif i¢i
konusma kaygis1 ile demotivasyon toplam puanlari arasinda da anlamli iliski
gozlemlenmektedir (r=.205, p<.01). Sinif i¢i konusma kaygisi arttikga demotivasyon
seviyesi de artmaktadir. Ana dili Ingilizce olan bireylerle konusma kaygisi ile de

basarisizlik deneyimi olumsuziliski gostermektedir (r=-.124, p<.05). Basarisizlik
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deneyiminden kaynakli demotivasyon arttik¢a anadili ingilizce olan bireylerle konusma
kaygisi da artmaktadir.

Son olarak demotivasyonun “Sinif ortami ve materyal kullanimi” boyutu ile
okumadadz-yeterlilik inanc1 (r=.93, p<.05), yazmada 0z-yeterlilik (r=.88, p<.05),
konusmada 0z-yeterlilik (r=.87, p<.05) ve toplam 0z-yeterlilik(r=.90, p<.05) puanlari
arasinda anlaml iligkiler gozlemlenmektedir. Ogrencilerin, okuma, yazma ve konusma
yeteneklerinde 6z-yeterlilik inanglar1 arttikga, sinif ortami ve materyal kullanimindan
kaynaklanan demotivasyon durumlar1 da artmaktadir. Kaygi toplam puan ve boyutlarina
bakildiginda ise demotivasyonun “Sinif ortami ve materyal kullanim1” boyutu ile sadece
“Ana dili Ingilizce olan bireylerle konusma kaygis1” ile anlamli iligkiye rastlanmaktadir
(r=.98, p<.05). Sinif i¢i ortam ve materyal kullanimi demotivasyonu arttik¢a anadili

Ingilizce olan bireylerle konusma kaygisi1 da artmaktadir.
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V. BOLUM

SONUC, TARTISMA VE ONERILER
5.1. Sonug ve Tartisma

Bu béliimde arastirmada elde edilen bulgluarin sonuglarina yer verilmis, elde
edilen bu sonuglar alanyazin 1s1ginda tartisilmis, uygulama ve arastirma Onerileri
sunulmustur.

Bu arastirma kapsaminda hazirlik smifi dgrencilerinin Ingilizce dgrenmeye
yonelik demotivasyon diizeyleri incelenmis, bu diizeylerin Ingilizceye yonelik kayg,
0z-yeterlilik ve belirlenen bazi demografik degiskenlerle iliskisi irdelenmistir. Yapilan
analizler sonucunda, 6grencilerde yiiksek diizeyde demotivasyon (X=74.70), orta diizey
yabanci dil kaygisi tespit edilmistir (X=3.96). Ogrencilerin yabanci dilde 6z-yeterlilik
inanglarinin ise orta seviyede oldugu belirlenmistir (X=3.21). Ogrencilerin yabanc dil
demotivasyon toplam puanlari ile yabanci dil kaygisi toplam puanlari arasinda anlamli
bir iliski gbzlemlenmemektedir. Benzer bir sekilde, yabanci dil demotivasyon durumlari
ile yabanci dile yonelik 6z-yeterlilik inanci toplam puanlari arasinda da anlamli bir iligki
bulunmamaktadir. Diger taraftan demotivasyon Olceginin alt boyutlariyla bazi 0z-
yeterlilik ve kaygi alt boyutlar1 ve toplam puanlart arasinda anlamli iligkiler
saptanmistir. Motivasyonun demografik ozelliklerle iliskilerine bakildiginda ise
demotivasyon ile dil seviyesi, egitim goriilecek fakilte, anne-baba egitim seviyeleri,
genel basar1 degiskenleriyle anlamli iliskiler gdézlemlenmezken; demotivasyon ile
cinsiyet ve sosyo-ekonomik durum degiskenleri arasindaki iliskilerin istatistiksel olarak
anlamli oldugu gortilmektedir.

Bu arastirmada 6ne c¢ikan bulgulardan biri, 6grencilerin demotivasyon puan
ortalamalarinin yiiksek, yani dil 6grenmeye yonelik motivasyonlarin diisiik olmasidir.
Benzer bir sekilde Aygiin (2017), 6grencilerin dil 6grenme motivasyonlarinin diisiik
oldugunu belirtmektedir. Bu durumun sebeplerinin; hazirlik programi, Ingilizce
o0grenme konusundaki ge¢cmis deneyimler ve kisisel sebeplerden kaynaklandigini
belirtmistir (Aygiin, 2017). Bu c¢alismada ise, 6grencilerin diisiik motivasyona sahip
olmalarinin nedenleri, ¢alismada 6lgme araci olarak kullanilan demotivasyon 6l¢eginin

alt boyutlarryla agiklanabilir (Unal ve Yanpar, 2016). Bu durumda dgrencilerin yabanci
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dile yonelik motivasyon eksikliginin dort temel sebebinin oldugu sdylenebilir. Bunlar;
ogretmen Ozellikleri, dgrencilerin basarisizlik deneyimlemeleri, 6grencilerin Ingilizce
dersine yonelik ilgilerinin az olmasi ve sinif i¢i ortami iledersteki materyal kullanimidir
(Unal ve Yanpar, 2016).

Calisma bulgularina bakildiginda, en diisiik motivasyon ortalamasina sahip olan
faktoriin 6gretmenden kaynakli demotivasyon boyutu oldugu goriilmektedir. Yabanci
dil 6gretimindeki problemler ve 6gretmenlerin etkililigi ile ilgili ¢alismalarda 6gretmen
faktorinin motivasyon eksikligine sebep olabilecegi belirtmektedir (Arslan ve
Akbarov, 2010; Ayglin 2017; Canve Can, 2014; Dornyei, 1994; Eryilmaz, 2013;
Herron, Pajares ve Mills, 2007; Paker, 2012; Sivaci, 2019; Soyupek, 2007;Yapici,
2016). Sivacr’nm (2019), calismasinda o&grenenlerin ¢ogu, Ogretmenin Ingilizce
O0grenme motivasyonu lizerinde ¢ok Onemli bir faktdor oldugunu belirtmistir.
Ogretmenlerin derse katilma ve motivasyon iizerinde en &nemli faktér oldugunu
belirten Eryilmaz (2013, s.2)da,“6gretmenler ait olma ihtiyacin1 karsiliyorsa,
Ogrencilerin 6grenmeye olan motivasyonlar1 ve derse katilimlarinin yiikselecegini”
sOylemektedir.

Demotivasyonun &gretmen boyutu ile okumadadz-yeterlilikinanci arasinda
anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir. Ogrencinin okumaya yonelik 6z-yeterlilik
inanci arttikca, dgretmen kaynakli motivasyonsuzluk durumu azalmaktadir. Bagka bir
deyisle,6grencilerinokumada 6z yeterliligi arttikga olumsuz Ogretmen tutumlarinin
O0grenci motivasyonuna olumsuz etkisi daha az olmaktadir. Herron, Pajares ve Mills
(2007) de ogretmenlerin, Ogrencilerin 0z-yeterlilik inanglarini arttirmasina onemli
katkilar getirecegini belirtmektedir. Bununla birlikte 6grencilerin okuma aligkanliginin
sosyo-ekonomik durum ve motivasyon eksikligi ile baglantili oldugu sdylenmektedir
(Geng, 1995). Bu durumda, bahsedilen degiskenler arasinda sosyal ve kiiltiirel bir
etkilesim s6z konudur.

Demotivasyonun o6gretmen boyutu ile iligkili olan bagka bir degisken de
kaygidir. Kaygi toplam puanlart arttikca 6gretmen kaynakli demotivasyon puanlar
diismektedir. Baska bir deyisle, kaygi arttikga 6gretmenin motivasyona olumlu etkisi
daha Onemli hale gelmektedir. Yabanci dil egitiminde de kayginin; olumsuz

degerlendirilme korkusu, smav kaygisi ve Ogretmen ogrenci etkilesimli kaygilari
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icerdigi bilinmektedir (Liu ve Huang, 2011; Tugan, 2015). Yurtdisinda olumsuz
degerlendirilme korkusunun sinav kaygisindan bile daha fazla oldugunu bulgularindan
bahsedilmekte (Liu ve Huang, 2011), sinava odakli yasayan Tiirk 6grencilerde ise sinav
kaygisindan sonra en Onemli kayginin o&grenci-6gretmen arasindaki iletisim
kopuklugundan kaynakli kaygi oldugu bulgulanmistir (Tugan, 2015, s. 54). Burada
dgretmen faktoriiniin etkisi oldugu goriilmektedir. Oz-yeterligi diisiik olan, gretmen ve
arkadaslar1 tarafindan olumsuz degerlendirilme korkusu yasayan Ogrencilerin derse
katilmayabilecekleri bazi ¢alismalarda da ifade edilmektedir (Cekirdek, 2014, s. 6). Bu
durum da demotivasyona etki edebilecek bir durum olarak karsilagilmaktadir.

Kayginin derse yonelik ilgisizlik boyutunun, demotivasyon 6l¢eginin 6gretmen
kaynakli motivasyon eksikligi boyutuyla iliskili oldugu saptanmistir. Derse yoOnelik
ilgisizlik kaygisi arttikca demotivasyon azalmaktadir ve kaygi duyan Ogrenciler bazi
durumlarda derse daha ilgili davranabilmektedir (Bekleyen, 2004a). Burada kaygi
Ol¢eginde ilgili maddelerin; “Yabanci dil dersinde kendimi dersle ilgisi olmayan
konulart diislinlirken bulurum.”, “Yabanci dil dersinin neden bazi insanlarin keyfini
kacirdigin1 anlamiyorum.” ve “Cogu zaman i¢imden dil dersine girmek istemez.”
oldugunu belirtmek gerekmektedir. Aslinda, kayginin bu boyutundaki maddeler
incelendiginde, maddeleri kaygidan ziyade derse yonelik ilgi olarak degerlendirmek
daha dogru olabilir. Buradan, 6gretmenin olumsuztutumunun 6grenci iizerinde motive
edici, daha dogrusu tetikte tutucu bir etkisi oldugu yorumunda bulunmak miimkiindiir.
Hatta, korku psikolojisiyle derse yonelik katilim saglamalart olast bir durum olarak
goriilebilir. Bekleyen’in (2004a) arastirmasinda da 6gretmenden kaynakli yiiksek ve
orta diizey kaygi hisseden Ogrencilerin basa ¢ikma stratejilerinden birinin, derse
onceden hazirlanmak oldugu belirtilmistir. Derse katilim konusunda davranigsal,
duygusal ve biligsel katilim s6z konusu oldugu sdylenmektedir (Eryilmaz, 2013, s. 2).
Bu katilimin, davranissal boyutta kalmasi ihtimali oldukga olas1 bir durumdur.Ogrenci
bilgiyi isleyip i¢sellestirmek yerine sadece davranigsal tepkilerle davraniyor olabilir. Bu
durumda 6grenme eyleminin amacina ulagmiyor olmasi miimkiindiir. Ogretmen siniftaki
kaygt ve ilgisizlik ortamini azaltip, Ogrencilerin problemlerini bulabilir ve olumlu
ogrenme ortami olusturarak kaygili 6grencilerin dil edinimlerine yardimei olabilir

(Aida, 1994,s. 164).
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Ogrencilerin motivasyonlarma etki eden ve demotivasyon Slgeginde belirtilen
bir diger faktor ise simif i¢i ortami ve materyal kullanimidir (Unal ve Yanpar, 2016).
Arastirma bulgularina bakildiginda bu boyuttaki demotivasyon puaninin yiiksek oldugu
goriilmektedir. Ogrenme ortaminin dgrenci motivasyonunu ydnlendirmede etkili oldugu
bilinmektedir (Atay, 2004;Ddrnyei, 1994;Gokdemir, 2005; Zheng, 2008). Siif igindeki
fiziksel ortamlarin da motivasyon iizerinde etkili oldugu belirtilen bir diger noktadir
(Atay, 2004; Cekirdek, 2014; Dornyei, 1994; Gokdemir, 2005). Bu sebeple, smif
mevcudu, 6grenme ortami ve materyallerin dogru sekilde diizenlenmesinin Ggrenci
motivasyonunu arttiracagi sdylenebilir. Fiziksel ortamin o&tesinde, ozellikle sinif
ikliminin 6grenme motivasyonunu arttiracagi, motivasyonun da sinif i¢i uyum iizerinde
olumlu etkisi oldugu seklinde bir etkilesim siirecinden bahsedilebilir. Bu durumda,
motivasyonu aktive edebilmek agisindan dogru tetiklemeye ihtiya¢c duyulmaktadir.
Bayraktar (2015,s. 1088), sinif yonetiminin de temelde, Ogrencilerin kisisel ve
psikolojik gereksinimlerine dayandigi ve Ogretmen yardimiyla sinifta Ogrenme
ortamimin ve Yyasantilarinin diizenlenmesi, yonetilmesi ve boylelikle 6grenciyi
ogrenmeye motive edici 6nlemlerin alinabileceginden s6z etmektedir (Bayraktar, 2015,
s. 1088). Ogrenci motivasyonundaki artisin simif ydnetimi sorunlarmin azalmasini
saglayacag1 sOylenmektedir (Bayraktar, 2015, s.1086). Sinif yonetiminde de 6gretmen
faktor devreye girmektedir. “Eger 6gretmenler sinif i¢i yonetimini bagaramazlarsa ve
istenmeyen davranislari etkili sekilde kontrol altina alamazlarsa biitlin bu olaylar
ogrencileri olumsuz etkileyebilir” (Leask ve Turner, 1995; akt. Cakmak ve Ercan, 2006,
5.134).

Ogretmen kaynakli demotivasyon boyutunun yani sira, smif i¢i ortam ve
materyal kullannominin da 6nemli demotivasyon kaynaklarindan oldugu goriilmektedir.
Sinif i¢inde dogru materyal kullanilmamasinin 6grencilerin motivasyonlarini olumsuz
etkiledigi bilinmektedir (Acat ve Demiral, 2002;Aygiin, 2017; Celebi, 2006; Davras ve
Bulgan, 2012; Gedikoglu, 2005; Gokdemir, 2005; Isik, 2008; TEPAV, 2011; TEPAV,
2015). Materyal kullaniminin yabanci dil 6gretiminde ©6nemli bir rolii oldugu
belirtilmektedir (Cekirdek, 2014; Hashwani, 2008; Memis ve Erdem, 2013;Oxford ve
Shearin, 1994; Richards, 2006; Solak ve Bayar, 2015; Soyupek, 2007; Talayhan, 2018).
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Bu ¢alismada da, 6grencilerin sinif i¢i materyal kullanimina bagli demotivasyonlart ile
6z yeterlik inanglar1 arasinda anlamli bir iliski gorilmektedir. Oz-yeterlilik inanclari
arttikca, sinif ortami ve materyal kullanimindan kaynaklanan demotivasyon durumlari
da artmaktadir. “Ingilizce dersinde isitsel arac-gereclerin (CD, kaset vb.)
kullanilmamas1” gibi maddeleri igeren demotivasyon dlgeginden yola ¢ikildiginda, 6z-
yeterlilik inanc1 yiikseldik¢e dgrencilerin materyal kullanimi ve sinif i¢i durumlariyla
ilgili daha ¢ok beklenti i¢ine girdikleri sdylenebilir. Ayrica, sinif i¢i ortam ve materyal
kullanim1 demotivasyonu arttik¢a anadili ingilizce olan bireylerle konusma kaygisi da
artmaktadir. Takan (2014), katilimcilarin %90’mnin konusma kaygisinin, 6gretmenden
kaynakli oldugu bulgulamistir. Kaygili 6grenciler materyal kullanimini organize
edemeyebilir, kendi yararlar1 adina nasil kullanacaklarini bilemeyebilirler (Aida, 1994).
Ogrenme ortaminda &gretmen, ortam ve materyal iliskisi énem tagimaktadir ve
O0gretmen bu durumlart diizenlemede yardimci olabilir (Asici, 2016; ; Dornyei ve
Csizer, 1998; Solak ve Bayar, 2015; Soyupek, 2007). Ogrenciler 6grenme siirecine
odaklanirken materyalle nasil basa cikilacagini bilemeyebilir ve materyal kullaniminm
ihmal ederler (Talayhan, 2018). Bu durumda, ogretmen yardimi &nemli hale

gelmektedir.

Arastirma bulgularina gore, 68rencilerin motivasyonlarinin diisiik olmasimnin bir
baska onemli nedeni de dl¢egin diger bir alt boyutu olan basarisizlik deneyimleridir.
Basarinin motivasyon {izerindeki etkisini inceleyenbir ¢ok calisma bulunmaktadir.
(Cekirdek, 2014;Hashwani, 2008; Sanli, 2016, Tugan, 2015; Talayhan, 2018; Yildirim,
2011). Bu c¢alismada, Ogrencilerin, dort yetenekte yabanci dile yonelik 0z-
yeterlilikinanglarinin,motivasyonun ~ bu  boyutuyla etkilesim iginde oldugu
gorilmektedir. Birgcok arastirma sonucunda da Ogrencilerin yabanci dile yonelik 0z-
yeterlilik inanglar1 arttik¢a basarisizlik deneyimine bagli demotivasyon durumlarinin
azaldig1 soylenmektedir (Bandura, Martinez-Pons ve Zimmerman, 1992; Demir, 2018;
Hsieh ve Shallert, 2008; Pajares, 2003). Diger bir ifadeyle, 6z-yeterlilik inanc1 basariy1
arttirmakta (Bandura, 2010; Demir, 2018; Dornyei, 1994; Yildirim, 2011), basari
deneyimleme durumu da 6grencilerde motivasyonu arttirmaktadir (Yildirim, 2011). Oz-

yeterlilik kuramini olusturan Bandura (1997) da, 6z-yeterlilik inancinin performans ve
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motivasyondiizeyini belirleyeceginisdylemektedir. Oz-yeterlilik inancina sahip olmak
Ogrencileri daha basarili kilarken, basarisizliktan kaynakli yasayabilecekleri
demotivasyon durumlarini da olumlu yonde etkilemektedir. Buradan yola ¢ikarak 0z-
yeterlilik, basar1 ve motivasyonun etkilesim halinde oldugu s6ylenebilir.

Demotivasyon dlgeginin  diger boyutu ve Ogrencilerin  demotivasyon
kaynaginindiger bir nedeni ise, derse ve dile yonelik ilgisizliktir. Ogrencilerin ilgilerinin
direkt olarak ilgi-tepki anlamina gelen motivasyon durumunu etkilemesi en olasi
sonuclardan biridir. Bireyler, ilgi alanlarina ve keyif aldiklar1 durumlarda daha istekli
katilimda bulunmaktadirlar (Unal ve Yanpar, 2016). Bu arastirmanin bulgularina
bakildiginda, 6grencilerin okuma, dinleme ve konusma yeteneklerine yonelik 0z-
yeterlilik inanglar1 arttitkga derse yonelik ilgisizlikten kaynakli demotivasyonlari
azalmaktadir.Ogrenciler, derse ilgi ve istek gosterdikge 0z-yeterlilik inanglar1 olumlu
etkilenmektedir. Bandura ve Schunk (1981), 6grencilerin 0z-yeterlilik inanglarinin ne
kadar yiiksekse i¢ ilgilerinin de o derece yiiksek oldugunu belirtmislerdir. Oz-yeterlilik,
performansi ve motivasyon diizeyini etkileyen bir faktordiir (Bandura, 1997). Oz-
yeterligi yiiksek olan Ogrencilerin yetenek kazaniminda daha basarili olabilecekleri
sOylenebilir. Basar1 deneyimlemenin de motivasyonu arttirict 6zelligi bulunmaktadir.
Baska bir deyisle, 6z yeterligi yiiksek olan 6grencilerin derse yonelik ilgileri de yiiksek
olmaktadir.

Demotivasyonun yani sira Ogrencilerin Ingilizce 6z-yeterlilik inanglar1 da
incelenmis ve orta diizeyde oldugu tespit edilmistir. Ingilizce 6z-yeterlilik 5lcegi toplam
puanlar1 ile demotivasyon 6lgegi toplam puanlari arasinda anlamli bir iliskinin tespit
edilmemis olsa da, alt boyutlardaki iligkiler bakimindan incelendiginde motivasyon
lizerindeki etkisi agikga goriilmektedir Ogrencilerin  6z-yeterlilik inanglarinin
motivasyonun boyutlarmi etkiledigi goriilmektedir. Oz-yeterlilik inancinin basariy1 ve
motivasyonu olumlu yonde etkiledigi bulgusu bir¢ok c¢alismada yer almaktadir
(Bandura, Martinez-Pons ve Zimmerman, 1992; Demir, 2018; Hsieh ve Shallert, 2008;
Pajares, 2003). lyi bir 6z-yeterlilik algisinin &grenci iizerinde motive edici etkisi oldugu

bilinmektedir.

Ogrencilerin kaygi puanlarina bakildiginda ise yabanci dil kaygilarinin orta
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seviyede oldugu ve demotivasyon toplam puanlart ile yabanci dil kaygist toplam
puanlari arasinda anlamli iliski saptanmadig1 goriilmektedir. Motivasyon {izerinde kaygi
faktoriiniin  arastirlldigi ¢alismalar c¢ok cesitli sonuglar vermektedir. Alanyazina
bakildiginda kaygimin performansi olumsuzyonde etkilediginin belirtilmesine karsin
(Gardner ve Maclintyre, 1994; Clement, Dornyei ve Noels, 1994; Maclntyre ve Gardner,
1991b), olumlu etkisi olabilecegi de soylenmektedir (Alpert ve Haber, 1960; Young,
1992). Baz1 orta diizey kaygi veren calismalarda motivasyonun etkilendigi ve
motivasyonun orta seviye ve Ustll oldugu tespit edilmistir (Cekirdek, 2014; Takan,
2014; Ueki ve Takeuchi, 2012). Fakat bu ¢alismada ¢ikan sonucun benzeri olarak kaygi
ve motivasyon arasinda iliski saptanmayan calismalar da bulunmaktadir (Burgucu,
2011; Gardner, Day ve Macintyre, 1992; Tugan, 2015;Y1ildirim, 2011). Belirtilen
calismalarda kaygimmin motivasyon iizerinde etkisinin olmadigi belirtilmektedir. Bu
calismada ise, Ogrencilerin genel demotivasyon durumlari da disiiniildiigiinde,
ogrenciler derse yonelik ilgi duymadiklarindan kaygi puanlari ile demotivasyon puanlari
arasmdaki iliski anlamli ¢ikmayabilir. Ogrencilerin kaygi puanlarina bakildiginda en
yiiksek ortalamanin 6l¢egin yabanci dil sinifina yonelik ilgisizlik boyutunda toplanmis
oldugu dikkat cekmektedir. “Yabanci dil dersinde kendimi dersle ilgisi olmayan
konular diigiiniirken bulurum”, “Yabanci dil derslerinin neden bazi insanlarin keyfini
kagirdigin1  anlamiyorum”, “Cogu zaman i¢imden dil dersine girmek gelmez”
maddelerinin  yer aldig1 faktdrde Ogrencilerin derse yonelik ilgi durumlari
sorgulanmaktadir. Bu durum, motivasyonda oldugu gibi ders i¢i etkinlik, program ve
ogretmen faktorlerinin sebebi olabilecek kaygi durumlarma isaret edebilir. Bir diger
olasilik da 6grencilerin basarili olabileceklerine iliskin inanglarinin az olmasi sebebiyle

kayg1 duymuyor olmalar1 olabilir.

Arastirmada elde edilen bulgulara gore demotivasyon puan ortalamalarinin
erkek ogrenciler lehine farklilagtigi goriilmektedir. Alanyazindaki ¢alismalarin geneline
bakildiginda agirlikli olarak kadin Ogrencilerin lehine anlamli farkliliktan s6z
edilmektedir (Baker ve Maclintrye, 2000; Kissau, 2006; Nahavandi ve Mukundan, 2013;
Oztiirk ve Giirbiiz, 2013). Arastirmalar arasinda erkek o&grencilerin motivasyon ve

ilgilerinin daha yiiksek bulundugunu belirten arastirmalar da mevcuttur (Arshad,
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Shahbaz ve Al-Bashabsheh, 2015; Baker ve Maclintyre, 2000; Javid, Al-Asmari ve
Faroog, 2012; Wharton, 2000). Erkek 0Ogrenci motivasyonun yiiksek ¢iktigi
arastirmalardan birinde, Arshad, Shahbaz ve Al-Bashabsheh (2015, s.316), Pakistan’da
cinsiyetten kaynaklanan farkliligin erkek baskin toplumun geleneksel ve Kkiiltiirel
yapisindan kaynaklandigini, kadinlarin yabancilarla konusurken daha utangag
davrandiklarini soylemektedirler. Meece, Gliencke ve Burg (2006, s.365-367), kimligin
motivasyon gelisiminde Onemli bir rol oynadigini, ¢ocuklarin cinsiyet¢i kavramlari,
tavir ve inanglar1 okula gitmeden 6nce evde aldiklarini, okul cevresinin de cinsiyet
rollerinde etkili oldugunu vurgulamaktadir. Tiirkiye’de de uzun yillar siiren ataerkil
kiiltiir yapis1 ve aktarimlarin bu konuda etkili olabilecegi diistiniilebilir. Bu durum,
bahsedilen geleneksel kiiltiirel 6zelliklerden kaynaklanabilecegi gibi sosyo-ekonomik
sebeplerle ilgili de olabilir. Tiirk 6grencilerin aragsal motivasyona daha yatkin olduklari
savindan yola ¢ikildiginda, dilin gelecekteki kullaniminin rekabet ortaminda is bulma
ihtiyacindan kaynakli olarak erkek 6grenciler i¢in bu sonuca sebep oldugu sdylenebilir
(Basaran ve Hayta, 2013; Talayhan, 2018; Y1lmaz, 2013).

Bir bulguya sebep olabilecek bir diger durum ise, ¢alisma O6rneklemi olabilir.
Calismaya katilan 248 kadin 133 erkek 6grenciden, en ¢ok katilim agirlikli olarak kadin
ogrencilerin oldugu fen fakiiltesinden (n=161, 103 kadin) ve hemsirelikten (n=83, 69
kadin) fakiiltelerinden oldugu dikkat ¢cekmektedir. Her iki fakiltenin de demotivasyon
puanlart oldukca yuksektir ve 6zellikle Hemsirelik Fakiiltesindeki 6grencilerin ¢ogunun
kadin olmast bu durumda etkili olabilir. Bu fakiiltelerde okuyan 6grencilerin gelecek
yasamlarinda yabanci dili az kullanacaklari inancina sahip olmalar1 da erkeklerin
motivasyon puanlarinin daha yliksek olmasinin bagka bir ihtimali olarak diisiiniilebilir.

Arastirmanin bulgular1 arasinda yabanci dile yonelik motivasyonun sosyo-
ekonomik durumdan etkilendigi de goriilmektedir. Sosyo-ekonomik durumun yabanci
dile 6nelik motivasyon iizerinde etkili oldugu bilinmektedir (Akdogan, 2004; Akram ve
Ghani, 2013b; Aktan, 2012; Attamimi ve Rahimi, 2011;Butler, 2015; Gomleksiz, 2001,
Wong, 2007). Sosyo-ekonomik durumun, 6grencilerin motivasyon durumlari tizerinde
etkili olmasi; ekonomik durumlari ve egitim imkanlar1 sebebiyle 6grencilerin, ¢evrenin

etkisiyle biligsel becerilerinin gelismis olmasi ve dile yonelik daha ¢ok ilgi ve dile daha
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¢cok maruz kalma ile asinalik duymalart ya da dil 6grenimi konusunda destek
alabilmeleri seklinde yorumlanabilir (Bozavli, 2015, 5.80).

Ozetlemek gerekirse, bu calismada, dgrencilerin motivasyon seviyeleri diisiik
bulunmustur. Olgegin alt boyutlarma gdre bu demotivasyon durumunun sebepleri;
ogretmen, sinif ici ortam, derse yonelik ilgisizlik ve basarisizlik deneyimidir. Olgegin
alt boyutlar1 ve demotivasyon toplam puanlari incelendiginde bu durumlara etki eden
faktorlerden bazilarinin ise 6grencilerin yabanci dile yonelik 0z-yeterlilik inanglarinin
diisiik olmasi, anadili yabanci bireylerle konusma kaygilari, cinsiyet ve sosyo-ekonomik
durum oldugu goriilmektedir. Calismanin sonuglarina bakildiginda, alanyazindaki diger
calismalar gibi motivasyonun ¢ok degiskenli bir siire¢ oldugu ve direkt veya dolayl
birgok faktorden etkilenebildigi gortilmektedir (Cekirdek, 2014; Ddornyei, 1994,
Talayhan, 2018; Ueki ve Takeuchi, 2012). Yurtigindeki g¢alismalara bakildiginda
yabanci dil 6gretimine yoOnelik az sayida arastirma oldugu dikkat ¢cekmektedir. Daha
once belirtilen motivasyonun dil Ogretiminde ¢ok boyutlu olmasi durumu dikkate
alindiginda ise yurti¢i alanyazininn bu konuda eksik kaldig1 goriillmektedir. Bu galisma,
motivasyon c¢alismalari i¢in ¢oklu degiskenlerin ise kosulmasi gerekliligini desteklemesi
acisindan Onemli olmakla beraber, orneklem grubuyla ilgili baz1 faktorleri dikkate
alinmasigerektigini gostermesi agisindan da onem tagimaktadir. Motivasyonel 6geler,
ozellikle dil 6gretimi s6z konusu oldugunda grup dinamikleri, kiiltiir, pratik kullanim
amac1 gibi bir¢ok faktorle etkilesim halinde olabilmektedir (Dornyei, 1994, 1998, 2001;
Ramos, 2019; Svanes, 1987; Yilmaz, 2013). Motivasyon caligsmalarina baglamadan 6nce
calisilacak grubun dinamikleri (katilimcilar, meslek ya da ¢alisma alanlari, vb.), kiiltiir
yapisi ve motivasyon stilinin ¢alisma {izerinde ve sonuglari yorumlamada -etkili
olabilecegi gdz oniinde bulundurulmalidir. Ozellikle ¢alisma grubunun aragsal ya da
biitiinlestirici motivasyon stilini benimseme durumunun belirlenmesi énemli bir nokta
olabilmektedir.

5.2. Oneriler
Genel olarakmotivasyonu; alanyazinda saptanan bazi degiskenlerin yani sira hem
i¢c hem dis bircok farkli degiskene ve bunlarin karsilikli etkilesimine bagli olarak
gelisebilecek bir durum olarak algilamak miimkiindiir. Baz1 6rneklemlerde iligki veren

bazi degiskenler arasinda baska bir 6rneklem grubunda anlamli iliski g6zlemlenmemesi
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de bu sebepten olabilmektedir. Bireylerin duygu-durumlari ve deneyimlerinin etkili
oldugu bu siiregte, biitlin bu karmasik yapiya ragmen, dgrenmeye karsi isteklilik
olusturabilmek adina bazi 6nlemleri almak gereklidir. Alanyazinla baglantili olarak,
Ogrencilerin motivasyon diizeylerinin artmasi i¢in gerekli kosullar arasinda, 0z-
yeterlilikle ilgili caligmalar yapmak, kaygi durumlarini azaltmaya yOnelik ¢alismalar
yapmak, sosyo-ekonomik durumla ilgili esitlik¢i 6nlemlerin alinmasi, cinsiyetler arasi
farkliliklarin en aza indirilmesi gibi durumlardan s6z edilebilir. Burada, egitimciler ve
yoneticiler i¢in miidahale edilebilen degiskenler i{izerinde degisiklik ve diizenlemeler
yapmalari uygun goriilmektedir. Bu sebepten; alinabilecek Onlemleri, uygulama ve

arastirma Onerileri olarak iki temel noktada ele almak gerekmektedir.

5.2.1. Uygulama Onerileri

1. Calismada, diisiik motivasyonun 6nemli nedenlerinden birisi, uygun olmayan
smif ortami1 olarak belirlenmistir. Bu nedenle 6grencilere uygun sinif ortami ve
ders materyali sunulmalidir. Ogretim, teorik bilgilerin ger¢ek hayata
tasinabilecegi sekilde organize edilmelidir. Ogretimin, ger¢ek hayat
deneyimleriyle iliskili ve cesitli olmasi,materyal kullaniminda cesitlilik ile
aslina uygunluk icermesi gerekmektedir (Hashwani, 2008, s.137; Oxford ve
Shearin 1994, s. 23; Talayhan, 2018). Ogretimde ¢esitlilik de, icerik, ilerleme
(pacing), gruplandirma ve materyallerle saglanabilir (Oxford ve Shearin, 1994,
s.24). Bu sekilde ogrencilerin, gergek hayatta karsilasilabilecekleridurumlarla
ilgili, yani anadili Ingilizce olan bireylerle ilgili konusma kaygisi hissetmeleri
engellenebilir. Ogrencilerin simif icinde 6grendikleri teorik bilgileri dis hayata
kaygi duymadan aktarabilmeleri i¢in ger¢ek hayata uygun 6gretim yontemlerive
materyal kullanimi1 gereklidir.

2. Ogretmenlere verilecek mesleki gelisim etkinlikleri hem kurum kultirQ
olugmasi agisindan hem de Ogrenciler i¢in oldukg¢a yararlidir (Aydin, 2014).
Oryantasyon, tamamlama, yetistirme, yiikseltme ve yonetici egitimlerinden
gerekli olanlar uygun sekildediizenlenmelidir. Ogretmenlere  verilen

egitimlerogrenci motivasyonuna da katki saglayabilmektedir.
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3. Ogretmen, smif ici atmosferi dil 6grenimine uygun sekilde diizenlemesi ve dili,

dil o6grenmeye yansitmasit agisindan ©6nemlidir (Asici, 2016; Dornyei,
1994;Richards, 2006). Ogretmenlerin, dost canlis1 bir atmosfer yaratmasi ve
Ogrenciyi cesaretlendirmesi, basarma hissiyati1 elde edecekleri ortamlar
yaratmasi, kendi kisa donemli amaclarini belirlemeleri i¢in yardimci olmasi,
giivenlerini kazanmalari i¢in ¢ift ve grup aktiviteleri olusturmasi, dil 6grenimini
siif disiyla baglantili hale getirmesinin 6grenci motivasyonu lizerinde olumlu
etki yaratacagi soylenmektedir (Oroujlou ve Vahedi, 2011, s. 998-1000).
Ogrenci motivasyonu ¢abayla arttirilabileceginden ve dgretmenlerin
digsalmotivasyon araglari (6diil ve ceza gibi) yerine i¢sel yontemleri (hedef dili
sevdirme, materyal kullanimi, smif etkinlikleri) uygun sekilde kullanmalari
motivasyona katki saglayabilecek 6nemli bir faktordiir (Atay, 2004, s.101).
Okuma, yazma, dinleme, konusma 0z-yeterliliklerinin arttirilmasi motivasyonu
olumlu etkileyeceginden, Oz-yeterlige yonelik ¢esitli uygulamalar yaparak
derslere yonelik motivasyonu arttirmak miimkiin olabilir. Yazma dersini
kopyalama, okuma dersini kayip zaman olarak degerlendiren, dinleme dersinde
materyal ve ekipman sikayeti yapan oOgrenciler, alay edilme korkusu
olmadiginda konusma dersinden genel olarak zevk almaktadir (Chambers,
1993). Dolayistyla, ders igerigi ve kazanimlar konusunda 6grenen ihtiyaglari ve
0z-yeterligini gelistirmek bu tarz degerlendirmelerin Oniine gececeginden
O0grenen motivasyonuna olumlu anlamda katk1 saglanabilir.

Ogrencilerin yabanci dil dersine ydnelik motivasyon diizeylerini arttirabilmek
icin motivasyon kuramlarindan ya da modellerinden yararlanmak ¢ziim onerisi
olarak sunuabilir. Motivasyon modellerinin 6grencilerin aktif 6grenmeleri ve
derse katilimlar1 tizerinde olumlu etkisi oldugu, basarty1 ve d6grenme istegini
arttirdig1 yapilan bazi calismalar tarafindan da desteklenmektedir (Colakoglu,
2009; Karsli, 2015; Kurt, 2014). Ayrica, bu calismada saptanan ve benzer
orneklemlerde de saptanabilecek cinsiyet farkliliklarini en aza indirebilmek
adina da, bu ve benzeri modelleri kullanmak yararli goriilmektedir (Karsli,

2015).
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6. Sosyal ve kiiltiirel baglamlar, teknolojik ilerlemelerle degisen ve birbirine

yaklasan olgular olsa da, bazi dinamikleri kendi i¢lerinde korumaktadirlar. Bu
sebepten alanyazinda cok yararl olarak goriilen bazi
uygulamalar,farkligruplarda ayni olumlu sonucu vermeyebilir. Dolayisiyla, iyi
bir ihtiyag¢ analizi sonrasinda, bu kuramlar ve kavramlar arasindan sinifa uygun
olabilecek olan akimi ya da akimlardaki noktalar1 ve uygulamalar1 segip
uygulamak uygun bir ¢6ziim yolu olarak gorulebilir.

Derse yonelik ilgiyle motivasyonu arttirabilecek bir diger durum ise
ogrencilerin Ogrendikleriyle ilgili oryantasyon ihtiyact duyuyor olmalari
olabilir. Materyal kullaniminda oldugu gibi, dilin pratik kullaniminin, gergek
hayatla iligkilendirilmesinin, 6grenilen temalarin 6grenenler icin islevselliginin
acik bir sekilde ifade edilmesinin de motive edici bir unsur oldugu
diisiiniilmelidir. Ozellikle, dil ediniminin smif dis1 ortamla iliskilendirilmesi
gorevi biiylik 6nem tagimaktadir. Dili, kariyer temalariyla iliskilendirerek pratik
kullanimina odaklanmanin, Ggrencinin motivasyonunu da arttirict  etkisi
olmaktadir (Wong, 2014, s.47). Ogrencilerin kariyer amaclarina yonelik olarak,
edinecekleri bilgilerin uzun vadeli kullaniminin 6grenenlere dogru sekilde ifade
edilmesi Oonem tasimaktadir. Tiirk Ogrencilerin daha c¢ok aragsal motivasyon
stilini tercih ettiklerigorilmektedir (Basaran ve Hayta, 2013; Talayhan, 2018;
Yilmaz, 2013). Bu da, 6grencilerin, yabanci dil 6grenmenin ileriki yasamlarinda
ne gibi etkileri oldugunu bildikleri zaman ve dilin gelecek kullanimindaki
islevselligi ilgi cekici geldigi zaman yabanci dil 6grenmeye yoOnelik daha
motive  olabileceklerianlamma  gelmektedir. ~ Motivasyonu  kullanarak
ogrencilerin derse yonelik istekliliklerini arttirabilmek adina iyi bir oryantasyon
siireci planlamak da yabanc1 dile yonelik motivasyonlarinin artmasi i¢in gerekli
goriilebilir. Wong (2007)’a goére daha memnun, beklentili ve istekli 6grenci i¢in
motivasyon tlizerinde &gretmenin rolii biiyiiktiir ve O6grenciler igin yaratic
diistinme savunulmalidir. Bu sekilde aktif katilimla 6grenci motivasyonunu

arttirmak ve 6grenen otonomisine katkida bulunmak miimkiin olabilir.
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5.2.2. Arastirma Onerileri

1. Uluslararasialanyazinda yabanci dile yonelik motivasyon ile ilgili ¢ok

sayida c¢alisma mevcuttur ve bu calismalarin biiyiik ¢ogunlugu, c¢oklu
degiskenler bir arada kullanilarak yapilan derinlikli arastirmalardir
(Garnder, Day ve Maclintyre, 1992; ; Hashwani, 2008; Herron, Pajares ve
Mills, 2007; Hsieh, 2008; Hsieh ve Schallert, 2008; Javid, Al-Asmari ve
Farooq, 2012; Liu ve Huang, 2001; Mori ve Gobel, 2006;Nahavandi ve
Mukundan, 2013; Salem, 2006; Ueki ve Takeuchi, 2012; Wharton, 2000;
Zimmermann, Bandura ve Matinez-Pons, 1992). Yurti¢ci alanyazina
bakildiginda ise coklu degiskenli caligmalara daha az rastlanmaktadir
(Cekirdek, 2014; Oztirk ve Gurbliz; 2013; Sanli, 2016; Takan,
2014;Talayhan, 2018; Tugan, 2015; Yildirim, 2011). Bu c¢alismalarin
sayisini arttirmak alanyazin agisindan onemli goriilmektedir. Cok boyutlu
ve derinlikli ¢aligmalar ile motivasyonun boyutlarinin 6grenci iizerindeki
etkilerini belirlemek ve ilgilerini artici1 6nlemler alabilmek adina dogru
cikarimlara ve ¢6zlim Onerilerine gitmek miimkiin olabilir.

Orneklem cesitliligi, durumsal degerlendirmeleri gorebilmek agisindan
yararli olabilir. Motivasyon, i¢ dinamikler ve dis etkilenme ile
ilgilikarmasgikbir siire¢ oldugundan; farkli 6rneklemler Uzerindegalisilmast,
boyut ve etkilerinin daha iyi anlagilmasi agisindan yarar saglayabilir.
Mevcut  problemin  zaman  vemekanagore  degisiklik  gosterip
gostermediginin goriilmesi agisindan yararl olabilir.

Ogrenci motivasyonunu tespit etmeye yonelik belirli drneklem gruplarini
tanimlayan ve durumsal problem tespiti saglayan betimsel caligmalar
vecoziime dayali ¢esitli Ogretim uygulamalarinin motivasyona etkisini
inceleyendeneysel c¢alismalarin  yurti¢i alanyazina katki saglayacagi
soylenebilir.

Orneklem gruplar iizerinde calisilirken dgrencilerin cinsiyet, fakiilte gibi
rakamlarda birbirine yakin sayilar {lizerinden bir arastirma Orneklemi
olusturmak da verilerin matematiksel degerlendirmesinin dogrulugu

acisindan 6nem tasidigi sOylenebilir.

83



KAYNAKCA
Acat M. B., Demiral, S. (2002). Tirkiye’de yabanci dil 6greniminde motivasyon

kaynaklar1 ve sorunlari, Kuram ve Uygulama, 31, 312-329.

Aida, Y. (1994). Examination of Horwitz, Horwitz, and Cope’s construct of foreign
language anxiety: the case of students of Japanese. The Modern Language Journal,
78(2), 155-168.

Alpert, R., Haber, R. N. (1960). Anxiety in academic achievement situations. The
Journal of Abnormal and Social Psychology, 61 (2), 207-215.
doi:10.1037/h0046464.

Akbaba, S. (2006). Egitimde motivasyon, Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim
Fakultesi Dergisi, 13, 343-361.

Akdogan, F (2004). Yeni projeler 1s18inda erken yasta yabanci dil 6gretimi,HAYEF
Journal of Education, 1 (2), 97-109.

Akram, M., Ghani, M. (2013a). Gender and language learning motivation, Academic
Research International, 4 (2), 536-540. ISSN: 2223-9944. (March)

Akram, M., Ghani, M. (2013b). The relationship of socioeconomic status with language
learning motivation, International Journal of English and Education, 2 (2). ISSN:
2278-4012. 406-413. (April)

Aktan, S. (2012). Ogrencilerin akademik basarisi, 6z diizenleme becerisi, motivasyonu

ve Ogretmenlerin gretim stilleri arasindaki iliski, Balikesir Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitist, Doktora Tezi, https://hdl.handle.net/20.500.12462/1787

adresinden elde edilmistir.

Al-Otaibi, G. (2004). Language learning strategy use among saudi efl students and its
relationship to language proficiency level, gender and motivation (Order
No0:3129188). Available From Proquest Dissertations&Theses Global (305099041).
Retrieved fromhttps://search.proquest.com/docview/305099041?accountid=10699.

84


https://hdl.handle.net/20.500.12462/1787
https://search.proquest.com/docview/305099041?accountid=10699

Alsamani, A.S., Daif-Allah, A. S. (2014). Motivators for demotivators affecting English
language acquisition of Saudi preparatory year program students, English
Language Teaching, 7 (1), 128-138.

Arshad, Z., Shahbaz, M., Al-Bashabsheh, A. M. B. (2015). Willingness to communicate
in english: A gender based study. International Journal of English and Education,
4 (4), 311-319.

Arslan, M., Akbarov, A. (2010). Tirkiye’de yabanci dil 6gretiminde motivasyon-
yontem sorunu ve ¢6ziim onerileri, Selguk Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Dergisi,
0 (24), 179-191.

Asict, T. G. (2016). The relationship between students’ language learning motivation
and self-efficacy: a private university case (Yayimlanmamis yiiksek lisans tezi).
YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabanindan elde edildi. (Tez no: 448452).

Atay, D. (2004). Ingilizce 6gretmenlerinin motivasyon stratejileri, Hasan Ali Yiicel
Egitim Fakiiltesi Dergisi, 1, 99-108.

Attamimi, R. A., Rahim, H. A. (2011) Socioeconomic orientations in foreign language
learning motivation: The case of Yemen. The Asian EFL Journal Qaurterly, 13 (4),
(167-197).

Aydn, 1. (2014). Hizmet ici egitim. 2. Baski, Pegem Akademi, Ankara.

Aydm S., Zengin, B. (2008). Yabanci dil 6greniminde kaygi: Bir literatur 0zeti, Dil ve
Dilbilimi Calismalar: Dergisi, 4 (1), §1-94.

Aygiin, O. (2017). A scale of Turkish preparatory school university students’
demotivational factors towards learning english (Yayimlanmamis yiiksek lisans
tezi). YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabanindan elde edildi. (Tez no: 463471)

Baker, S. C., Macintyre, P. D. (2000). The role of gender and immersion in
communication and second language orientations. Language Learning, 50(2), 311—
341.

85



Bandura, A. (1977). Self-efficacy: Toward a unifying theory of behavioral change,
Psychological Review, 84 (2), 191-215. Doi: 10.1037/0033-295X.84.2.19

Bandura, A. (1981). Self-referent thought: a developmental analysis of self-efficacy,

social cognitive development: frontiers and possible futures, 200 (1).

Bandura, A., Schunk, D. H. (1981). Cultivating competence, self-efficacy, and intrinsic
interest through proximal self-motivation, Journal of Personality and Social
Psychology, 41 (3), 586-598. Doi: 10.1037/0022-3514.41.3.586.

Bandura, A. (1982). Self-Efficacy mechanism in human agency, American
Psychologist, 37 (2), 122-147. Doi: 10.1037/0003-066X.37.2.12

Bandura, A. (1986). The explanatory and predictive scope of self-efficacy theory,
Journal of Social and Clinical Psychology, 4 (3), 359-373. Doi:
10.1521/jscp.1986.4.3.359

Bandura, A. (1991). Social cognitive theory of self regulation, Organizational

Behaviour and Human Decision Processes, 50 (2), 248-287.

Bandura, A. (1993). Perceived self-efficacy in cognitive development and
functioning,Educational Psychologist, 28 (2), 117-148.
D0i:10.1207/s15326985ep2802_3

Bandura, A. (2001). Social cognitive theory: An agentic perspective, Annual Reviews
Psychology, 52 (1), 1-26.

Basaran, S., Hayta, F. (2013). A correlational study of Turkish university students’
motivation to learn english, Electronic Journal of Education Sciences, 2 (3), 104-
115.

Bayraktar, H. V. (2015). Sinif yonetiminde Ogrenci motivasyonu ve motivasyonu
etkileyen etmenler,International Periodical For the Languages, Literature and
History of Turkish or Turkic, 10 (3), 1079-1100.

86



Bekleyen, N. (2004a). The influence of teachers and peers on foreign language

classroom anxiety. Dil Dergisi, 123, 49-66.

Bekleyen, N. (2004b). Foreign language anxiety. Cukurova Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitlisti Dergisi, 13 (2), 27-39.

Bekleyen, N. (2011). Demotivating factors inthe EFL environment. Frontiers of

Language and Teaching 2, 151-156.

Bozavli, E. (2015). Ilkokul 2. sinifta yabanci dil 6gretiminin 6gretmen goriislerine gore

degerlendirilmesi. Uluslararasi Egitim Bilimleri Dergisi, 2, 74-83.

Burgucu, A. (2011). The role of motivation, attitude and anxiety in learning english as a
foreign language (Yayimlanmamis yiiksek lisans tezi). YOK Ulusal Tez Merkezi
veri tabanindan elde edilmistir (Tez no: 302945).

Butler, Y. G. (2015). Parental factors in children’s motivation for learning English: A
case in China. Research Papers in Edcuation, 30 (2), 164-191.

Bumen, N. T., Yanar, B. H. (2012). Ingilizce ile ilgili 6z-yeterlilik inanc1 dlgeginin
gelistirilmesi, Kastamonu Egitim Dergisi, 20 (1), 97-110.

Biiyiikoztiirk, S., Cakmak, E.K., Akgiin, O.E., Karadeniz, S, Demirel, F. (2012).
Bilimsel aragtirma yontemleri, 11. Baski, Pegem Yayinevi. Basili Yayin.

Can, E., Can, C.I. (2014). Tirkiye’de ikinci yabanci dil 6gretiminde karsilasilan
sorunlar 1. Trakya Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 4(2), 43-63.

Chambers,G. (1993). Taking the ‘de’ out of demotivation. The Language Learning
Journal, 7 (1), 13-16. doi: 10.1080/09571739385200051.

Clement, R., Dornyei, Z., Noels, K. A. (1994). Motivation, self-confidence, and group
cohesion in the foreign language classroom, Language Learning, 44 (3), 417-448.

Clement, R.,Kruidenier, B.G. (1985). Aptitude, attitude and motivation in second
language proficiency: A test of Clement’s model, Journal of Language and Social
Psycholgy, 4 (21), 21-37. Doi: 10.1177/0261927X850040010

Cohen, L., Manion, L. ve Morrison, K. (2007). Research methods in education. Sixth

Edition, Routledge, Taylor&Francis Group, New York.

87



Crystal, D. (2003). English as a global language, Second Edition, Cambridge
University Press, UK. https//:books.google adresinden 24 Mayis 2019 tarihinde

erigilmistir.

Ciiceloglu, D. (2017). Insan ve davramisi. istanbul: Remzi Kitabevi, 35. Baski. Basili
Yayin.

Cakici, D. (2016). The correlation among EFL learners’ test anxiety, foreign language

anxiety and language achievement. English Language Teaching, 9 (8), 190-203.

Cakmak, M., Ercan, L. (2006). Etkili 6gretim siirecinde deneyimli Ogretmenler ve

O0gretmen adaylarimin motivasyon konusunda gorisleri, Gazi Egitim Fakiiltesi
Dergisi, 26 (3), 133-143.

Cakir, I. (2010). Yazma becerisinin kazanilmas ikinci dil 6gretiminde neden zordur?

Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 28 (1), 165-176.

Cekirdek, G. (2014). Hazirlik sinifi ogrencilerinin ingilizce basarilarin etkileyen bazi
faktorlerin incelenmesi. (Yaymimlanmamus yiiksek lisans tezi). YOK Ulusal Tez
Merkezi veri tabanindan elde edildi. (Tez no: 353360)

Celebi, M. D. (2006). Turkiye’de anadili egitimi ve yabanci dil ogretimi. Erciyes
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitlisii Dergisi, 21, 285-307.

Colakoglu, O. M. (2009). ARCS motivasyon modeli kullanilarak olusturulan ders
modiillerinin harmanlanmig 6gretim uygulamalarindaki ogrenci motivasyonuna
etkisinin incelenmesi,(Yayimlanmamis yiiksek lisans tezi). YOK Ulusal Tez
Merkezi veri tabanindan elde edildi (Tez no: 239675).

Davras, G. M, Bulgan, G. (2012). MYO o6grencilerinin ingilizce hazirlik egitimine

yonelik tutumlari: 1sparta myo turizm ve otel isletmeciligi Ornegi, Dogus

Universitesi Dergisi 13 (2), 227-238.

Deci, E.L, Ryan, R. M. (2000). Intrinsic and extrinsic motivations: Classic definitions
and new directions.ContemporaryEducational Psychology, 25, 54-67. doi:
10.1006/ceps.1999.1020.

88



Deci, E.L., Ryan, R. M. (2008). Self-determination theory: A macrotheory of human
motivation, development, and health. Canadian Psychology/ Psychologie
Canadienne, 49 (3), 182-185.

Dede, Y. Argun, Z. (2004). Ogrencilerin matematige yonelik icsel ve dissal

motivasyonlariin belirlenmesi,Egitim ve Bilim, 29 (134).

Demir, B. (2018). The relationship between university students’ self-efficacy beliefs and
foreign language classroom anxiety, (Yayimlanmamis yiiksek lisans tezi). YOK
Ulusal Tez Merkezi veri tabanindan elde edildi (Tez no: 506894).

Demirel, O. (2019). Yabanc: dil égretimi dil pasaportu, Dil Dosyasi, Dil Biyografisi.
10. Baski, Pegem Akademi, Ankara.

Deniz, M., Avsaroglu, S., Fidan, O. (2006). Ingilizce 6gretmenlerinin dgrencileri motive
etme duzeylerinin incelenmesi, Inénii Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 7
(11), 120-135.

Dilekmen, M, Ada, S. (2005). Ogrenmede glidilenme, Atatiirk Universitesi Kazim
Karabekir Egitim Fakiiltesi Dergisi, 113-123.

Dogan, T., Coban, A. E. (2009). Egitim fakiiltesi 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlart ile kaygi diizeyleri arasindaki iliskinin incelenmesi,Egitim ve

Bilim, 34 (153), 157-168.

Dowson, M., Mclrey, D.M. (2003). What do students say about their motivational
goals?: towards a more complex and dynamic perspective on student motivation,

Contemporary Educational Psychology, 28 (1), 91-11.

Dornyei, Z. (1994). Motivation and motivating in the foreign language classroom, The
Modern Language Journal, 78(3), 273-284.

Dornyei, Z. (1998). Motivation in second and foreign language learning. Language
Teaching, 31 (3), 117-135.

89



Dornyei, Z., Clement, R. (2001). Motivational characteristics of learning different target
languages: Results of a national survey. Motivation and Second Language
Aquisition, 23, 399-432.

Dornyei, Z., Csizer, K. (1998). Ten commandments for motivating language learners:

results of an empirical study, Language Teaching Research, 2 (3), 203-229.

Ddornyei, Z., Csizer, K. (2005). The internal structure of language learning motivation
and 1ts relationship with language choice and learning effort, The Modern
Language Journal, 89 (1), 19-36.

Ddrnyei, Z., Ushioda, E. (2013). Teaching and researching motivation. Second Edition,
Routledge, USA. Taylor&FrancisGroup.doi:10.4324/9781315833750.

Eraslan, A. (2009). Finlandiya’nin PISA’daki basarisinin nedenleri: Turkiye igin
alinacak dersler, Necatibey Egitim Fakiiltesi Elektronik Fen ve Matematik Egitimi
Dergisi, 3 (2), 238-248.

Ergiir, D. O. (2002). Yabanci dil 6gretiminde motivasyon kaynaklari, Egitim ve Bilim,
27 (126). 38-42.

Ersoy, N. S., Yapicioglu, D. K. (2015). Istege bagh Ingilizce hazirlik programinin
ogrenci ve okutman goriislerine gore degerlendirilmesi. Egitimde Nitel Arastirma
Dergisi- ENAD, 3(3), 7-43.

Ersungur, M. (2013). Cukurova Universitesi’nde okutulan zorunlu yabanci dil ingilizce
dersi. Cukurova Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 22(1), 371-380.
Eryilmaz, A. (2013). Okulda motivasyon ve amotivasyon: “Derse Katilmada
Ogretmenden Beklentiler Olgeginin  gelistirilmesi”, Mehmet Akif Ersoy

Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 1 (25), 1-18.

Feinstein, L., Duckworth, K.; Sabates, R. (2004). A model of the intergenerational
transmission of educational success (Wider benefits of learning research report no.
1), Centre for Research on the Wider Benefits of Learning, Institute of Education,
University of London. https//discovery.ucl.ac.uk sitesinden 10 Mayis 2019

erisilmistir.

90



Gardner, R. C. (2001). Integrative motivation and second language acquisition,
Motivation and Second Language Acqusition, 23, 1-19. https//:books.google.com

adresinden erisilmistir.

Gardner, R. C. (2004). Attitude/Motivation test battery: International AMTB Research

Project. The University of Western Ontario, Canada.

Gardner, R. C. (2007). Motivation and second language acqusition. Porta Linguarum, 8,
9-22.

Gardner, R.C., Day, J.B., Macintyre P.D. (1992). Integrative motivation, induced
anxiety, and language learning in a controlled environment.Studies in Second
Language Acquisition, 14 (2), 197-214.

Gardner, R. C., Maclintyre, P. D. (1993). On the measurement of affective variables in
second language learning, Language Learning, 43 (2), 157-194.

Gedikoglu, T. (2005).Avrupa Birligi siirecinde Tiirk egitim sistemi: Sorunlar ve ¢6ziim
Onerileri. Mersin University Journal of the Faculty of Education, 1(1), 66-80.

Geng, A. (1995). Yabanci dilde okuma aliskanhifi, Hacettepe UniversitesiEgitim
Fakultesi Dergisi, 11, 71-74.

Geng, G., Aydin, S. (2010). Students’ motivation towards computer use in EFL
learning, IETC, April 26-28, 1367-1369.

Ghadirzadeh, R., PourabolfatheHashtroudi, F., Shokri, O. (2012). Demotivating factors
for English language learning among university students.Social Sciences, 8, 189-
195

Gokdemir, C. V. (2005). Universitelerimizde verilen yabanci dil 6gretimindeki basari

durumumuz, Atatiirk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 3, 251-264.

Gomleksiz, M. N. (2001). The effects of age and motivation factors on second language
acquisition.Firat University Journal of Social Science, 11 (2), 217-224.

Gursu, F. (2011). Swufici yabanct dil kaygist dlgeginin esdegerlik, gecerlik ve giivenirlik
calismast (the Turkish equivalance, validity, and reliability study of the foreign
language classroom anxiety scale), 2011. (Yayinlanmamis Yiikseklisans Tezi).
YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabanindan elde edilmistir. (Tez no: 289579).

91



Hashwani, M. S. (2008). Students’ attitudes, motivation and anxiety towards English
language learning. Journal of Research and Reflections in Education, 2(2),

Herron, C., Pajares, F., Mills, N. (2007). Self-efficacy of college intermediate French
students: Relation to achievement and motivation, Language Learning A Journal
of Research in Language Studies, volume 57, issue 3, 417-442.

Horwitz, E.K., Horwitz, M. B., Cope, J. (1986). Foreign language classroom
anxiety.The Modern Language Journal, 70 (2), 125-132.

Horwitz, E. K. (2001). Language anxiety and achievement. Annual Review of Applied
Linguistics, 21, 112-126.

Horwitz, E. K. (2010), Foreign and second language anxiety, Language Teaching, 43
(2), 154-167.

Hsieh, P. (2008). Why are college foreign language students’ self-efficacy, attitude and

motivation so different?,International Education, 38 (1), 75-94.

Hsieh, P., Schallert, D. (2008). Implications from self-efficacy and attribution theories
for an understanding of undergraduates’ motivation in a foreign language
course, Contemporary Educational Psychology, 33(4) , 513-532.

Hu, R. (2011). The relationship between demotivation and EFL learners’ English
language proficiency. English Language Teaching, 4 (4), 88-96.

Isik, A. (2008).Yabanci dil egitimimizdeki yanliglar nereden kaynaklantyor? Journal of
Language and Linguistic Studies, Vol.4, No.2, 15-26.

Isisag, K. U., Demirel, 0.(2010). Diller igin Avrupa Ortak Bagvuru Metni’nin konusma
becerisinin gelisiminde kullanilmasi, Egitim ve Bilim, 35 (156), 190-204.

Javid, C. Z., Al-Asmari, A., Faroog, U. (2012). Saudi undergraduates’ motivational
orientations towards English language learning along gender and university major
lines: A comparative study,European Journal of Social Sciences, 27 (2), 283-300.

Karsh, V. (2015). An investigation into pre-service teachers’ perspectives about the
effectiveness of the internship program and their visions about their future
teaching,(Yayimlanmamis yiiksek lisans tezi). YOK Ulusal Tez Merkezi veri
tabanindan elde edildi (Tez no: 394802).

92



Karatay, A. (ed.) (2015) MEB Ortadgretim Mevzuati. https://ogm.meb.tr adresinden 12
Aralik 2018 tarihinde ulagilmistir.

Kelecioglu, H. (1992), Giidiillenme. Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 7
(7), 175-181.

Kikuchi, K., Sakai, H. (2009). Japanese learners demotivation to study English: A
survey study. JALT Journal, 31 (2), 183-204.

Kirkgoz, Y. (2007). English language teaching in Turkey: Policy changes and their
implementations, RELC Journal, 38 (2), 216-228.

Kissau, S. (2006). Gender differences in second language motivation: An investigation
of micro- and macro-level influences. Canadian Journal of Applied Linguistics,
9(1), 73-96.

Kumar, Ranjit (2011). Arastirma yontemleri. cev. Cokluk, O; Sekercioglu G. ve Atak H.
Edge Akademi, Ankara.

Kurt, P. Y. (2014). The effects of ARCS Motivational Model on student motivation to
learn English, (Yayimlanmamis yiiksek lisans tezi). YOK Ulusal Tez Merkezi veri
tabanindan elde edilmistir. (Tez no: 361724)

Kutu, H., Sozbilir, M. (2011). Adaptation of instructional materials motivation survey to
Turkish: A validity and reliability study, Necati Bey Faculty of Education

Electronic Journal of Science and Mathematics Education, 5 (1), 292-311.

Leech, N.L, Barret, K.C., Morgan, G. A. (2014). IBM SPSS for intermediate statistics:

Use and interpretation. 5th edition, Taylor & Francis

Liu, M., Huang, W. (2011). An exploration of foreign language anxiety and learning
motivation, Hindawi Publishing Corporation Education Research International,
2011, 1-8.

Maclntyre, P.D.,Gardner, R. C. (1989). Anxiety and second-language learning: Toward
a theoretical clarification, Language Learning, 39 (2), 251-275.

Maclintyre, P. D., Gardner, R. C. (1991a). Methods and results in the study of anxiety

93


https://content.taylorfrancis.com/books/download?dac=C2011-0-16522-9&isbn=9781136334948&format=googlePreviewPdf
https://content.taylorfrancis.com/books/download?dac=C2011-0-16522-9&isbn=9781136334948&format=googlePreviewPdf

and language learning: A review of the literature. Language Lead Ing, 1(1), 85—
117.

Maclntyre, P. D., Gardner, R. C. (1991b). Language anxiety: its relationship to other
anxieties and to processing in native and second languages. Language Learning,
41(4), 513-534.

Maclintyre, P. D., Gardner, R.C. (1994). The subtle effects of language anxiety on
cognitive processing in the second language, Language Learning, 44 (2), 283-305.

Maclntyre, P. D., (1995). How does anxiety affect second language learning? A reply to
Sparks and Ganschow, The Modern Language Journal, 79 (1), 90-99.

Macintyre, P. D., Noels, K. A., Clément, R. (1997). Biases in self-ratings of second
language proficiency : The role of language anxiety. Language Learning, 47 (2),
265-287.

Macintyre, P.D., Clément, R., Dornyei, Z., Noels, K. A. (1998) Conceptualizing the
willingness to communicate in a L2: A situational model of L2 confidence and
affiliation, The Modern Language Journal, 82 (4), 545-562.

Meece, J. L., Glienke, B. B., Burg, S. (2006). Gender and motivation.Journal of School
Psychology, 44(5), 351-373.

Memis, M. R., Erdem, M. D. (2013). Yabanci dil 6gretiminde kullanilan yontemler,
kullamim ozellikleri ve elestiriler,International Periodical For the Languages,

Literature and History of Turkish or Turkic, 8 (9), 297-318.

Mori, S., Gobel, P. (2006). Motivation and gender in the Japanese EFL classroom,
System, 34 (2), 194-210.

Nahavandi, N., Mukundan, J. (2013). Foreign language learning anxiety among Iranian
EFL learners along gender and different proficiency levels, International Journal
of Linguistics, ISSN: 1948-5425, 5 (1), 72-93.

94



Noels, K. A., Pelletier, L. G., Clement, R., Vallerand, R. J. (2000), Why are you
learning asecond language? Motivational orientations and self-determination

theory, Language Learning, 50 (1), 57-85.

OECD (2018). Education at a glance 2018: OECD indicators, OECD Publishing, Paris,
https://doi.org/10.1787/eag-2018-en. Mart 2019 tarihinde erisilmistir.

Oral, Y. (2010). Tiirkiye’de yabanci dil egitimi politikalar1 baglaminda ingilizce:
“Elestirel ~ bir  ¢alisma”,Alternatif  Egitim  e-Dergisi, (1),  8-9.
https://doi.org/10.1007/s13398-014-0173-7.2.

Oroujlou, N., Vahedi, M. (2011). Motivation, attitude and language learning.Procedia-
Social and Behavorial Sciences, 29, 994-1000.

Oxford, R., Park-Oh, Y, Ito, S., Sumrall, M. (1993). Learning a language by satellite

television: What influences student achievement?,System, 21(1), 31-48.

Oxford, R., Shearin, J. (1994). Language learning motivation: expanding the theoretical

framework.The Modern Language Journal, 78 (1), 12-28.

Oner, G., Gedikoglu, T. (2007).Ortadgretim Ogrencilerinin Ingilizce Ogrenimlerini
Etkileyen Yabanci Dil Kaygisi,Gaziantep Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi ,
6 (2), 67-78.

Ozgalisan, H. (2012). Yiksek dgrenim  Ogrencilerinin  Ingilizce yiégrenme
motivasyonlari. (Yayimlanmamis yiiksek lisans tezi). YOK Ulusal Tez Merkezi

veri tabanindan elde edildi (Tez no: 325322).

Oztirk, G., Gurbiiz, N. (2013). The impact of gender on foreign language speaking

anxiety and motivation,Social and Behavioral Sciences, 70, 654-665.

Pajares, F. (2003). Self-efficacy beliefs, motivation, and achievement in writing: A
review of the literature, Reading & Writing Quarterly, 19 (2), 139-158. doi:
10.1080/10573560308222

95


https://doi.org/10.1787/eag-2018-en

Paker, T. (2012). Tiirkiye’de neden yabanci dil (Ingilizce) 6gretemiyoruz ve neden
ogrencilerimiz iletisim kurabilecek diizeyde Ingilizce 6grenemiyor? Pamukkale

Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 32 (2), 89-94.

Papi, M. (2010). The L2 motivational self-system, L2 anxiety, and motivated behavior:
A structural equation modeling approach, System 38 (3), 467-479.

Psikolojisozlugu Prof. Dr. Sibel Karakas online psikoloji sozligi, 2018,
https://psikolojisozlugu.com sitesinden 20 Aralik 2018 tarihinde erigilmistir.

Ramos, S. S. (2019). Ethnic/cultural identity and motvation in foreign language
learning in a multicultural environment. (Yayimlanmamis doktora tezi). YOK
Ulusal Tez Merkezi veri tabanindan elde edildi (Tez no: 538543).

Richards, J.C. (2006). Materials development and research, RELC Journal, 37 (5), 5-26.

Saito, Y., Samimy, K. K. (1996). Foreign language anxiety and language performance:
A study of learner anxiety in beginning, intermediate, and advanced-level

college students of Japanese. Foreign Language Annals, 29(2), 239-251.

Salem, N. M. (2006). The role of motivation, gender, and language learning strategies
in EFL proficiency.The Department of Education of the Faculty of Arts and
Sciences, American University of Beirut, M.A. Thesis. http://nadaisland.com
sitesinden 01 Haziran 2019 tarihinde erisilmistir.

Saydi, T. (2017). Yabanci dil egitim-6gretimi: Etik yoluyla nitelik arttirma.
doi.org/10.14527/9786053183563b2.077. 08.12.2017 tarihinde erigilmistir.

Schunk, D. (1981), Modeling attributional effects on children’s achievement: A self-
efficacy analysis, Journal of Educational Psychology, 73 (1), 93.

Savas, E., Tas, S., Duru,A. (2010). Factors affecting students’ achievement in
mathemathics, Inénii University Journal of the Faculty of Education, 11 (1), 113-
132.

Sevilay, S. (2007). Driving key for effective learning: Motivation. University of

Gaziantep Journal of Social Sciences, 6(1), 1-8.

96


https://psikolojisozlugu.com/
http://nadaisland.com/

Shahbaz, M., Islam, M., Malik, M. A. (2017). Role of gender differences and parents’
education in shaping L2 motivation of Pakistani students. Journal of Research
and Reflections in English, 2 , 210-223.

Shum, M.S.K., Gao, F. Tsung, L., Ki, W. (2011). South Asian students’ Chinese
language learning in Hong Kong: Motivations and strategies, Journal of
Multilingual and Multicultural Development, 32 (3), 285-297.

Swvaci, S. (2019). An iinvestigation into the relationship between EFL learners’
emotional experiences and L2 motivational self system, (Yayimlanmamig
Doktora Tezi). YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabanindan elde edilmistir. (Tez
no: 535231).

Spielberger, C.D. (1971). Notes and comments trait-state anxiety and motor
behavior,Journal of Motor Behavior, 3 (3), 265-279.

Solak E, Bayar A. (2015). Current challenges in English language learning in Turkish
EFL context, Participatory Educational Research, 2 (1), 106-115.
d0i:10.17275/per.15.09.2.1

Soyupek, H. (2007), Yabanci dil 6gretiminde giidiilemenin 6nemi. 08.12.2017 tarihinde
http://ayk.gov.tr adresinden erigilmistir.

Spolsky,B. (2000) Language motivation revisited, Applied Linguistics, 21 (2), 1, 157—
169.
Svanes, B. (1987). Motivation and cultural distance in second language acqusition.
Language Learning, 37 (3), 341-359.
Sanli, B. (2016). Universite hazirlik simifi 6grencilerinin Ingilizce basarisini yordayan
faktorler (Karabiik Universitesi Ornegi), (Yaymmlanmamis yiiksek lisans tezi).
YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabanindan elde edildi (Tez no: 458466).

Sener, S. (2015), Yabanci dil 6grenme kaygisive basari: Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi dgrencilerinin durum degerlendirmesi, Electronic Turkish Studies,
10 (3) 875-890.

Talayhan, O. G. (2018). The relationship among motivation, metacognition and

academic  achievement of university preparatory school students

97



(Yaymmlanmamus yiiksek lisans tezi). YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabanindan

elde edildi (Tez no: 531727).

Takan, A. (2014). The relationshion between speaking anxiety and the motivation of
anatolian high school students in English language classes, (Yayimlanmamis
yiksek lisans tezi). YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabanindan elde edildi (Tez
no:358386).

TEDMEM. (2019). 2018 degerlendirme raporu (TEDMEM Degerlendirme Dizisi 5).
Ed. Emin Karip. Ankara: Tiirk Egitim Dernegi.

TEPAV. Koru, S., Akesson, J. (2011). Tiirkiye’nin Ingilizce agig1, https:/tepav.org.tr
adresinden Ekim 2018 tarihinde ulasilmistir.

TEPAV (2015)British Council- Tiirkiye'de yiiksekogretim kurumlarindaki Ingilizce

egitimi: Bir durum analizi. Yorum Basin Yayin, Basili Yayin.

Tochon, F. V. (2009), The keyto global understanding: World languages education-
why school need to adapt, Review of Educational Research, 79 (2), 650-681.
Doi: 10.3102/0034654308325898.

Tosun, C. (2006). Yabanci dil 6gretim ve 6greniminde eski ve yeni yontemlere yeni bir

bakis. Cankaya Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi, 5, 79-88.

Tugan, S. E. (2015). The relationship among foreign language classroom anxiety,
motivation and achievement of Turkish EFL students, (Yayimlanmamis yiiksek
lisans tezi). YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabanindan elde edildi (Tez no:
407150).

Ueki, M., Takeuchi, O. (2012). Validating the L2 motivational self system in a Japanese
EFL context: The interplay ofL2 motivation, L2 Anxiety, self-efficacy, and the
perceived amount of information.Language Education & Technology, 49, 1-22.

Ushioda, E. (2005). The role of students’ attitudes and motivation in second language
learning in online language courses, Calico Journal, 23 (1), 49-78.

98


https://tepav.org.tr/

Unal, K., Yanpar Yelken, T. (2016). Turkish students’ demotivation to study English: A
scale development. Croatian Journal of Education - Hrvatski Casopis Za Odgoj I
Obrazovanje, 18(3), 755-777.

Qiong, H. X. (2004). Why China English should stand alongside British, American and
other  ‘World  Englishes’.English  Today, 0 (2), 26-33. Doi:
10.1017/S0266078404002056.

Waninge, F., Dorrnyei, Z., De Bot, K. (2014). Motivational dynamics in language
learning: change, stability and context, The Modern Language Journal, 98 (3),
704-723.

Werschauer, M. (2000). The changing global economy and the future of English
teaching, tesol quarterly, 34 (3), 511-535.

Wharton, G. (2000). Language learning strategy use of bilingual foreign language
learners in Singapore, Language Learning, 50 (2), 203-243.

Williams, M., Burden, R., LAnvers, U. (2002). ‘French is the language of love and
stuff’: Student perceptions of issues related to motivation in learning a foreign

language. British Educational Research Journal, 28 (4), 503-528.

Wong, R. M. H. (2007). motivation and english attainment: a comparative study of
hong kong students with different cultural backgrounds. Online Submission,
Asia Pacific Education Researcher, 17 (1), 45-60. https//eric.ed.gov. sitesinden

ulagilmastir.

Wong, R. M. H. (2014). Motivation to learn English and school grade level: The case of
newly arrived Hong Kong students. Porta Linguarum, 21, 37-50.

Woodrow, L. (2011). College English writing affect: Self-efficacy and anxiety, System,
39 (4), 510- 522.

Yapicy, E. (2016). Tiirkiye 'deki egitim kurumlarinda yabanci dil ogretilememe sorunu:
Yiiksekogretim kurumlar: orneklemesi, (Yayimmlanmamus yiiksek lisans tezi). YOK

Ulusal Tez Merkezi veri tabanindan elde edildi (Tez no: 448026).

99



Yan, H. (2009). Student and teacher de-motivation in SLA. Asian Social Sciences
(CCSE), 5 (1), 109-112.

Yildirrm, S. (2011). Self-efficacy, intrinsic motivation, anxiety and mathematics
achievement: Findings from Turkey, Japan and Finland, Necatibey Egitim
Fakultesi Elektronik Fen ve Matematik Egitimi Dergisi, 5(1), 277-291.

Yilmaz, E. (2013). Determining the motivation levels and motivation types of high
school students in English classes. Karaelmas Journal of Education Sciences, 1,
130-139.

Young, D. J. (1992). Language anxiety from the foreign language specialist’s
perspective: Interviews withKrashen, Omaggio Hadley, Terrell and Rardin,
Foreign Language Annals, 25 (2), 157-172.

YOK (2016). Yiiksekogretim kurumlarinda yabanci dil dgretimi ve yabanci yabanci
dille 6gretim yapilmasinda uyulacak esaslara iigkin yonetmelik. https//yok.gov.tr

adresinden 2019 yilinda erisilmistir.

Zheng, Y. (2014). A phantom to Kill: The challenges for Chinese learners to use English
as a global language, English Today, 30 (4), 34-39. Doi:
10.1017/S0266078414000388.

Zimmermann, B. J.,, Bandura, A., Martinez-Pons, M. (1992). Self-Motivation for
academic attainmment: The role of self-efficacy beliefs and personal goal

setting. American Educational Research Journal, 29 (3), 663-676.

100



EKLER

Ek-1

Demotivasyon Olcegi

KIiSISEL BILGILER

Fakdlte / Yiksek Okul :

Bolim

Hazirlik Sinift Seviyeniz : 0 Elementary O Pre-Intermediate o Intermediate

o UpperIntermediate o Advanced o Proficiency

Yas ;o —18 o18-20 o21-23 024 - 26
o27-29 030+

Cinsiyet : 0 Kadin o Erkek

De-motivasyon, bir eylem igin bireyin sahip oldugu motivasyonun dis Ingilizcedgrenmeye
etmenlerden dolay1 azalmasi durumudur. Asagida Ingilizce dgrenmeye giidilenmemi
iliskin giidiilenmeyi OLUMSUZ etkiledigi diisiiniilen bazi durumlara yer OLUMSUZetkileme
verilmistir. Bu ifadeleri kendinizin Ingilizce &grenmeye iliskin derecesi
gudilenmenizi dikkate alarak okuyunuz ve olumsuz etkilenme derecenizi

uygun kategoriyi secerek isaretleyiniz.

S

QL

2

1

X

(@)

o
1. Ingilizce dersinde kelime dgretilememesi 5 4 3 2 1
2. Ingilizce smavlarindan diisiik notlar almam 5 4 3 2 1
3. Ingilizce dersinde sadece 6gretmenin konusmasi 5 4 3 2 1
4. Ingilizce smavlarinda diger 6grenciler kadar basarili olamamam 5 4 3 2 1

5. Ingilizce dersinde isitsel arag-gereglerin (CD, kaset vb.) kullanilmamas1t 5 4 3 2 1

o Hig Etkilemez

o
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Verilen materyallerin sinif i¢cinde yapilmamasi

Ingilizce dersinde konuyla ilgili ¢esitli uygulamalarin yapilmamasi
Sadece Ingilizce dersinde basarisiz olmam

Ingilizce dersinin gereksiz bir ders oldugunun diisiiniilmesi
Ingilizceyi 6grenmenin zor oldugunun diisiiniilmesi

Ingilizce 6gretmeninin 6grencileri siirekli birbirleriyle karsilastirmasi
Ingilizceye karst hicbir merakin olmamasi

Dil 6grenme konusunda kisinin yeteneginin olmadigini diistinmesi
Ingilizce 6gretmeninin Ingilizce telaffuzunun kotii olmasi

Sinifta Ingilizce dgretmeninin benimle ilgilenmemesi

Ingilizce dgretmeninin konuyla ilgili yanhs bilgi vermesi

Ingilizce ¢alismanin zaman kayb1 oldugunun diisiiniilmesi

Ingilizce Ogretmeninin ogrencide Ingilizceye karsi bir &n yarg

olusturmasi
Ingilizce 6gretmeninin 6grencinin hatalariyla dalga gegmesi

Okula gelme / egitim alma amacinin Ingilizce §grenmek olmamasi

Yukarida verilen durumlar disinda, sizin giidiilenmenizi olumsuz etkileyen baska durumlar varsa

yaziniz.
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Ek-2 Yabane Dil Simf i¢ci Kayg Olcegi

Yas

Cinsiyet

Daha Once Hazirlik Okudunuz Mu? Evet ( )
Hayir ()

Asagida yabanc dil 6greniminde simf ici kaygi
ile ilgili ifadeler yer almaktadir. Liitfen her bir
ifadeyi dikkatlice okuyarak, her bir ifadeye ne
derecede katildigimiz "Kesinlikle

katihyorum'dan, '"Kesinlikle katilmiyorum'a

KESINLIKLE KATILIYORUM

KATILIYORUM
KARARSIZIM
KATILMIYORUM

KESINLIiKLE

KATILMIYORUM

uzanan 0Olcek tzerinde belirtiniz.

1. Yabanci dil dersinde konusurken higbir zaman

kendimden ¢ok emin olamam.

2. Yabanci dil dersinde hata yapmaktan endise etmem.

3. Yabanci dil dersinde bana soz verilecegi zaman

heyecandan titrerim.

4.  Ogretmenin  yabanct dilde  s6ylediklerini

anlayamamak beni korkutur.

5. Daha fazla yabanci dil dersi almak beni rahatsiz

etmez.

6. Yabanci dil dersinde kendimi dersle ilgisi olmayan

konular1 diisiiniirken bulurum.

7. Diger 6grencilerin dil konusunda benden daha iyi

olduklarin diistiniirim.

8. Dil dersi sinavlarinda genellikle rahatimdir.
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9. Dil dersinde hazirliksiz konusmam gerektiginde

panik olurum.

10. Yabanci dil derslerinden kaldigim taktirde

olusacak sonugclar ylziinden endiselenirim.

11. Yabanci dil derslerinin neden bazi insanlarin

keyfini kagirdigini anlamiyorum.

12. Yabanci dil derslerinde o kadar tedirgin olurum ki

bildiklerimi de unuturum.

13. Yabanci dil dersinde sorulara gonilli olmak beni

utandirir.

14. Ana dili yabanci olanlarla konusurken tedirgin

olmam.

15. Ogretmenin hangi yanlis1 diizelttigini anlamadigim

zaman dzalardm.

16. Dil dersine ¢ok iyi hazirlansam bile derste

endiselenirim.

17. Cogu zaman igimden dil dersine girmek gelmez.

18. Yabanci dil dersinde konusurken kendime

guvenirim,

19. Yabanct dil 6gretmenimin yaptigim her hatay1

diizeltmeye hazir olmasi beni korkutur.

20. Dil dersinde bana bir sey sorulacak diye yiiregim

agzima gelir.

21. Dil sinavinda ne kadar ¢ok ¢alisirsam o kadar ¢ok

kafam karigir.

22. Dil dersine ¢ok iyi hazirlanmak igin Uzerimde

baski hissetmem.
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23. Her zaman diger 6grencilerin yabanci dili benden

daha iyi konustuklarini hissederim.

24. Diger ogrencilerin  06niinde yabanci dille

konusurken utanirim.

25. Dil dersi 0yle hizli ilerliyor ki geride kalmaktan

endiseleniyorum.

26. Dil dersinde diger derslere oranla daha gergin ve

tedirgin olurum.

27. Dil dersinde konusurken tedirgin olurum ve kafam

karigir.

28. Dil dersime girerken, kendimden gayet emin

olurum ve rahat hissederim.

29. Dil  Ogretmeninin  sdyledigi  her  so6zil

anlamadigimda tedirgin olurum.

30. Yabanci bir dili konusmak icin 06grenilmesi

gereken kurallarin sayis1 beni bunaltir.

31. Yabanci dilde konustugum da diger 6grencilerin

bana glilmesinden korkarim.

32. Buyuk ihtimalle kendimi, yabanci dili anadil
olarak konusan insanlarin yaninda daha rahat

hissederim.

33. Dil ogretmeni daha Onceden hazirlanmadigim

sorular sordugunda tedirgin olurum.
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Ek-3
Oz-yeterlilik inanc1 Olgegi

Ingilizce Ile Tlgili Oz-yeterlilik Inanc1 Olgegi

OKUMA

1 | Ingilizce bir metin okudugumda anlayabilirim.

2 | Ingilizce akademik metinler okudugumda 6nemli
noktalar1 anlayabilirim.

3 | Okuduklarimi zihnimde canlandirabilirim.

4 | Okudugum Ingilizce metnin temasmi ya da ana
fikrini bulabilirim.

5 | Ingilizce bir metinle ilgili sorular1 cevaplayabilirim.

6 | Okudugum Ingilizce bir metinde anlamim
bilmedigim sozciikleri tahmin edebilirim.

7 | Ingilizce bir metinde aradigim bilgiyi kolaylikla
bulabilirim.

8 | Ingilizce snavlarmin okuma béliimlerinde basarili
olacagima inantyorum.

YAZMA

1 | lyi bir paragraf ya da kompozisyon yazabilirim.

2 | Ingilizce bir paragraf ya da kompozisyon yazarken
dilbilgisi kurallarim1 dogru kullanabilirim.

3 | ingilizce bir metin yazarken noktalama isaretlerini
dogru kullanabilirim.

4 | Ingilizce bir metin yazarken diisiincelerimi tam ve
acik olarak ifade edebilirim.

5 | Bir seyi Ingilizce yazamadigimda, pes etmek yerine
sorunu ¢0zmek icin ¢aba sarf ederim.
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6 | Ingilizce yazarken 6nemli noktalar1 vurgulayabilirim.

7 | Ingilizce bir metni kendi ciimlelerimle yeniden
yazabilirim.

8 | Giinliik yasamda kendimi Ingilizce yazili olarak ifade
edebilirim(6zge¢mis, basvuru  formu, sikayet
mektubu vb.)

9 | Ingilizce herhangi bir sey yazdiktan sonra hatalarimin
farkina varabilirim.

10 | ingilizce yazma ile ilgili verilen etkinlikleri yaparken
yardima ihtiya¢ duyarim.

DINLEME

1 | Ingilizce konusulanlari anlayabilirim.

2 | Dinledigim Ingilizce konusmanmin ana fikrini
¢ikarabilirim.

3 | Dinledigim bir climledeki duygusal vurgular
anlayabilirim.

4 | Ingilizce bir konusma dinledigimde bilmedigim
sozciiklerin anlamini tahmin edebilirim.

5 |ingilizce bir  konusma  duyduktan  sonra
duyduklarimla ilgili sorular1 cevaplayabilirim.

6 | Ingilizce televizyon kanallariny/ filmleri izledigimde
dinlediklerimi anlayabilirim.

7 | Bir konugma dinledigimde resmi dil ile giinlik
konusma dilini ay1rt edebilirim.

8 | Ingilizce bir okuma parcasini dinlerken duyduklarimi
dogru olarak yazabilirim.

9 | Iki kisi arasinda gecen kisa bir Ingilizce konusmayi
anlayabilirim.

10 | Ingilizce smavlarinin dinleme béliimlerinde basarili
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olacagima inantyorum.

KONUSMA

1

Giinliik yasamda gerekli ihtiyaglarimi ingilizce’yi
kullanarak karsilayabilirim. (Yurt disinda oldugunuzu

diisiiniin, yer-yon bulma, alig-veris vb.)

Bir miilakatta kendimi Ingilizce olarak ifade

edebilirim. (Universiteye giris, is basvurusu vb.)

Amaca ve duruma gore resmi ya da resmi olmayan

bir sekilde Ingilizce konusabilirim.

Ingilizce sorulan sorulara cevap verebilirim.

Karsimdaki beni anlamadiginda diisiincelerimi bagka

sekilde ifade edebilirim.

Anadili Ingilizce olan bir kisinin anlayabilecegi

sekilde Ingilizce konusabilirim.
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