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ONSOZ

Insan1 degistiren, gelistiren, toplumlastiran en 6nemli faktor siiphesiz egitimdir. Egitim
sayesinde insan kendine, milletine ve diinya insanligina faydali, bir vatandas olabilir. Bilisim,
iletisim ve ulagimi alanlarinda yasanan hizli ve biiyiik gelismeler bilgi ve haberlerin diinyanin
her yerine ayn1 anda ulagmalarina olanak saglamistir. Bu durum kiiresellesme ¢abalarini ortaya
cikarmistir. Meydana gelen kiiresellesme hareketleri ekonomisi ve ozelliklede egitim sistemi
bozuk olan iilkeleri ve toplumlar1 yok etme noktasina getirmistir. Tiim bunlar goz Oniine
alindiginda uluslarin hem bu gelismelere ayak uydurmalart hem de kendi kimliklerini
korumalar1 zorunlulugu ortaya ¢ikmistir. Bu durum egitim sistemimizin yeniden gézden
gecirilerek ona yeni ve farkli islevler yiiklenmesi gerekliligi ortaya cikarmistir. Ozellikle
simdiye kadarki ezberci egitim anlayisimizdan biran 6nce vazgecip bilgiyi sadece ezberlemek
icin degil, hayatta kullanan, analiz ve sentez yapan bireyler yetistirmedigimiz siirece
kiiresellesen diinyanin giiclerinden pengesinden kurtulamayacagimiz bir gercektir.

Bu diisiincelerin aktif 6grenmenin en onemli yontemlerinden olan Drama YOntemini ve ayrica
bilgiyi sadece ezberleyen degil kavrayan ve hayatta uygulamalarin1 gérebilmek amaci bu tez
konusunu segmemde etkili olmustur.

Arastirmanin gerceklesmesinde pek cok kisinin emegi ge¢mistir ozelliklede Yiiksek Lisans
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tez danigsmanin Prof.Dr. Adil CAGLAR’a sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.

Yiiksek Lisans Programim siiresince yaptig1 ise karsi olan saygisin1 ve azmini bana asilayan
Prof. Dr. Canan CETIN’e, katkilarindan dolayr Yard.Doc¢.Dr. Deniz BORU’ye, Istatistik
caligmalarimdaki yardimlarindan dolayr Dr.Beril SIPAHI’ye, Atatiirk¢ii ve ulusalci kimliyle
hayata bakisitmi degistiren Dr.Adil Serdar SACAN’a, drama konusunu aklimi bir kenarina
kaziyan Prof.Dr. Emin ARCA’ya, desteklerinden dolayr Do¢.Dr. irfan ERDOGAN’a,
Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisiiniin tiim ¢alisanlarina, miidiir yardimcimiz
Prof.Dr.Asuman TURKEL’e, arastirmanin her asamasinda yanimda yer alarak desteklerini
esirgemeyen Dr. Nihat CALISKAN’a, Yard.Doc.Dr. Sadik Yiiksel SIVACI'ya ve Gazi
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THE EVALUATION OF DRAMA METHOD IN THE CONTENT OF EDUCATION
MANAGEMENT AND EDUCATION METHODS RELATIONS

ABSTRACT

It is aimed to analyze effects of drama and traditional methods upon successes and attitudes of
students towards the lectures according to cognitive area steps in this study, entitled to “The
evaluation of drama method in the content of education management and education method
relations” The study consist of egiht parts which are introduction and state of problem, game
and drama, drama during the period of education-instruction, planning of drama programme
education process, related studies, methods, results and interpretation, conclusion, discussion
and suggestion.

In the scope of this study, the unite that is 23 th April National Soverignity and Child Bairam
has been chosen from the life knowledge text book of primary school third class. This unite
has been taught to case and control groups by using drama method or tradional method
respectively. The test that had been previously prepared acccording to knowledge,
comprehension and practice steps of cognitive area was applied to find differences about
success and attitude levels in two groups at the beginning and at the end of the session .

Datas collected with the help of success and attitude tests analyzed by frequency (f),
percentage (%), arithmethic medium (Xx ), standard deviation (ss) and t-test. Significant
differences between two groups are tested at the level of a=0,01.

Although the scores of success test according to knowledge step are similiar in two groups,
success scores of comprehension and practice steps are significantly different in the favour of
the case group at the end of the session. Students of drama method applied class were more
successful than the control group according to comprehension and practice steps. It was also
shown that drama method has positively effected attitudes of students towards the lectures.

Key Words: education management, drama, traditional method, cognitive area, attitude of
students,
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EGITIiM YONETIMIi ve OGRETIM YONTEMLERI iLiSKiSi KAPSAMINDA
DRAMA YONTEMIiNIN DEGERLENDIRILMESI

OZET

Bu arastirmada “Egitim Yonetimi ve Ogretim Yontemleri iliskisi Kapsaminda Drama
Yonteminin Degerlendirilmesi ” basligr altinda drama yontemi ile geleneksel yontemin bilissel
alan basamagina gore Ogrenci basarilarina ve drama yonteminin Ogrencilerin derslere karsi
tutumlarina yonelik etkileri saptanmaya calisilmistir. Arastirma; giris ve problem durumu,
oyun ve drama, egitim-6gretim siirecinde drama, egitim siirecinde drama programinin
planlanmasi, ilgili arastirmalar, yontem, bulgular ve yorumlar, sonug, tartisma ve Oneriler
olmak iizere sekiz boliim altinda toplanmustir.

Yapilan arastirma kapsaminda ilkogretim tigiincii stmif Hayat Bilgisi dersinin 23 Nisan Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Bayrami iinitesi sec¢ilmistir. Secilen {iinite kontrol grubuna geleneksel
ogretim yontemi, deney grubuna ise drama yontemi kullanilarak islenmistir. Ogrencilerin
arastirma sonunda nasil bir farklilagsma gosterdiklerini tespit etmek amaciyla iinite basinda ve
konu sonunda olmak iizere daha 6nceden Biligsel Alanin “Bilgi”, “Kavrama” ve “Uygulama”
basamaklarina gore hazirlanan 6grenci basar testi ve tutum olgekleri uygulanmistir.

Basar testi ve tutum Olcegi vasitasiyla elde edilen veriler amacglara uygun olarak frekans (f),
yiizde (%), aritmetik ortalama (x ), standart sapma (ss) ve t testi kullanilarak analiz edilmistir.
Gruplar arasinda anlamli bir farkin olup olmadigi o=0,01 diizeyinde test edilmistir.

Arasgtirmada drama yonteminin uygulandigi deney grubu ile geleneksel 6gretim yonteminin
uygulandig1 kontrol grubunu olusturan 6grenci gruplarinin {inite sonucunda uygulanan basari
testinin Bilgi Basamagindaki basar1 diizeylerinin birbirlerine yakin olduklar1 goriilmekle
beraber kavrama ve uygulama basamagindaki basari diizeyleri arasinda Onemli bir fark
oldugunu gostermektedir. Drama yonteminin uygulandigi sinifta bulunan 6grenciler, kavrama
ve uygulama basamaginda geleneksel yontemin uygulandigi sinifta bulunan 6grencilerden
daha basarili olduklar1 saptanmistir. Yine arastirmada drama yonteminin Ogrencilerin derse
yonelik tutumlarinda olumlu katki sagladigi goriilmektedir.

Anahtar Kelimeler: egitim yonetimi, drama, geleneksel yontem, biligsel alan, 6grenci tutumu
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BOLUM 1

Bu bolimde arastirmanin temelini olusturan problem durumu, problem ciimlesi, alt
problemler, arastirmanin Onemi, sayithlar, sinirliliklart sunulmus ve arastirmada kullanilan

terimlere iliskin kavramsal bilgilere yer verilmistir.
1. GIRIS

Birey olarak insan dogal, toplumsal ve kiiltiirel bir cevrede dogar. insanin dogal, toplumsal ve
kiiltiirel bir varlik olmasi onun yasadigi bu ¢evreyi, aklini, duygularin1 vb. diger 6zelliklerini
kullanmasina baslidir. Bu bir anlamda insanin yasadigi ¢evre ile etkilesim siirecine girmesi ve
olgunlagsmasi demektir. Yasamini devam ettirmek, gelistirmek, saglik, dengeli, uyumlu olmak,
yeteneklerini harekete gecirmek, kendini tamimak, gerceklestirmek ve agsmak gereksiniminde
(Adigiizel, 1993) olan bireyler ¢cagdas toplumlarda, i¢inde yasadiklari cagin yasam kosullarina
ekonomik, sosyal ve kiiltiirel ortamlardaki hizli degisim ve etkilesimlerine uyum saglamak
zorunlulugu hissetmektedir. Her diizeyde siirdiiriillen egitimin bu konuda etkin bir kath

saglamasi beklenmektedir.

Bu bakimdan cagdas egitim ve egitim uygulamalari, bireylerin birbirleriyle etkin bir iligki
kurmalari, toplumsal olaylara, konulara ve degerlere siirekli ve etkin bir bicimde yaklagmalari,
sorunlar1 cesitli acilardan ¢ozebilmesi icin gerekli bilgi, anlayisi tavir, diisliniis, alisgkanli ve
becerileri kazandirmak durumundadir (Ozoglu, 1987). Bu diisiince temel egitimin taniminda
da yer almaktadir. Temel egitim, her yurttasa yasaminda karsilastigi ve karsilasacag kisisel
sorunlar1 ¢cozmede; toplumun degerlerine uyum saglamada, iiretken ve tutumlu olmada teme

yeterlilikleri, aligkanliklar1 kazandiran egitim (Basaran, 1982) olarak tanimlanmaktadir.

Bireylerin bircok kazanimlar elde ettikleri egitim siireci, bir yandan hizli bilgi artis1, teknoloji

ve iletisim alanindaki gelismelerin kaynagi olarak rol oynarken, diger yandan yenidiinya
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diizeninin ihtiyacina cevap vermeye caligmaktadir. Bireylerin, cagin getirdigi degismelere
uyum saglayarak gelismelere katkida bulunmalarimi saglayict istendik davranislari
kazanmalarinda ise biiylik rolii egitim iistlenmektedir (Sivaci, 2003). Bu anlamda egitim
kavrami, farklh goriisteki egitimcilerce, psikologlarda ve felsefi yaklagimlarca pek cok degisik
sekilde tanimlanmistir. Bu kadar tanimin yapilmasinin nedeni ise en milkemmeli tanimlama
ugrasidir. Idealistler, egitimi Tanr1’ya ulasma siireci igin yapilan etkinlikleri; realistler, insani
toplumun degerlerine gore yetistirme siireci; Marksistler, c¢eliskiyi en aza indirip iiretimde
bulundurma siireci, Varolusgular, insan1 sinir durumuna getirme siireci olarak ele almislardir

(S6nmez, 1994).

Egitimin anlami ve fonksiyonlar1 hususunda tam bir goriis birligi olmamasma karsin
giinimiizde egitimin 6grencinin biligsel, duyusal ve devinissel kapasitelerini gelistirmesi
(Kepgeoglu, 1993)seklinde soylenebildigi gibi davramisct akimi benimseyen egitimciler
tarafindan ise egitim bireyin davramislarinda kendi yasantist yoluyla kasith olarak istendik

degisme meydana getirme siirecidir (Ertiirk, 1984) seklindedir.

Egitim alanindaki diger bir kavram ise 6gretimdir. Ogretimin temelinde 6grenme ve davranis
vardir. Ogrenme, deneyimlerden dogan sonuclarin davramslara yansitilarak meydana
getirildigi kalic1 degisikliktir (Unlii, 1995). O halde 6grenme davranisla ilgilidir. Davranis ise

bireyin belli 6zellikler kazanmasi olarak diisiiniilebilir.

Bireyin davranislarinda, belirli bir kaynak tarafindan, bir mesaj kanaliyla gozlenir degisiklik
meydana geliyorsa 6grenme gerceklesmis demektir. Bireyde davranis degisikligi her zaman ve
her yerde meydana gelebilir. Davraniglarinda degisme gozlenen bir Ogrenci, bir seyler
ogrenmis demektir (Tekin, 1980). Kazanilan davranislarin olumlusu ve olumsuzu vardir.
Istendik ya da istenmedik 6grenmeler bireyi etkisi altina alir. Bu nedenle planlanmis 6grenme
icin okuldan s6z edebiliriz. Okul disindaki 6grenme olumlu ya da olumsuz gerceklesebilir ve
planh degildir. Iste burada 6gretim kavrami devreye girmektedir. Ogretim belirli hedeflere
bagli olarak, bireyin ihtiyaglarin1 karsilamasi ve yeteneklerinin gelistirilmesi amaciyla

diizenlenmis bir takim bilgi, beceri ya da faaliyetler listesinden veya 6grenci davranislarinda
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istenilen degisiklik ya da degisiklikler olusturma amaciyla ayrintili olarak yapilan siire¢ olarak

tanmimlanabilir (Bacanli, 2004).

Egitim ve 0gretim kavramlar1 ¢cogu kez birlikte kullanilmakta ve zaman zaman birbirleri ile
karigtirilmaktadir. Ancak yukarida da acgiklandigi gibi egitim; bireyde davranis degisikligi
meydana getirme siireci iken 6gretim; bu davranis degisikliklerinin okulda planli ve programli

bir sekilde yapilmasi siirecidir (Demirel, 1994).

1.1. Egitim ve Kalite

Kalite, 1990’11 yillardan bu yana, liretim ve hizmet sektorlerindeki is ¢evrelerinden egitime,
askeri kuruluslardan diger resmi kurumlara kadar tiim alanlarda gorev yapan iist diizey
yoneticilerin karsisina c¢ikan, énemli stratejik konularin basinda gelmektedir. Kalite sozciigii
s0z konusun iiriin veya hizmetin, niteliklerini ve maliyetlerini iyilestirilmesinin yani sira,
miisteriye sunma siirecinin kisaltilmasin1 da kapsamak (Ensari, 2003) seklinde olmakla birlikte
bu tanim giintimiizde kalite kavrami sadece iiretim sektorlerinden daha cok egitim gibi daha
cok hizmet iireten sektorlerde s6z edilmeye baslamasiyla degismistir. Giiniimiizde yapilan
cesitli tanimlarin i¢inde Egitimde kaliteyi, Dahlgaard ve arkadaslari; “ Biitiin 6gretmen ve
ogrencilerin aktif bir sekilde katildigi siirekli iyilestirmeler ile artan miisteri tatmininin
karakterize ettigi bir egitim kiiltiri” seklinde tanimlanmaktadir. Egitimde kalitenin
varligindan s6z edebilmek i¢in bu tanimdan da belirtildigi gibi herkesin katilimi, siirekli
iyilestirme ve miisteri odaklilik esastir. Bunu destekleme icinde ayrica yonetimin kararligi ve
liderligi, gerceklere dayali olma ve Ol¢iim ve insan kaynaklarinin etkin yonetimi gegerlidir

(Koksal, 1998)

Egitim orgiitlerinde, Sanayi ve Uretim sektorlerinde kaliteye erismek iizere kullanilan ileri
teknolojinin yerini temel kalite gostergesi olarak Ogretmen, Ogrenci, egitim-0gretim ortami,
teknoloji, yonetim ve egitim-6gretim yontem ve teknikler (Fuller, 1987) almaktadir. Bu

faktorler biitiin olarak egitimin kalitesini etkilemektedir (Sivaci, 2003). Egitimin kalitesini
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etkileyen bu faktorleri agiklamak yararli olacaktir.

1.1.1. Ogretmen

Egitim, toplumsal bir sistem olarak ele alindiginda, bu sistemin baslica dgelerinin icinde en
temel 6ge Ogretmenlerdir. Egitimin niteligi ve kalitesi de biiyiik Olciide 6gretmenlerin niteligi
ile dogru orantilidir. Bu bakimdan egitim sistemi icinde gorev alacak Ogretmenlerin gerek
hizmet oncesinde, gerekse hizmet icinde, iyi bir bicimde yetistirilmeleri egitim hizmetlerinin

kalitesi yoniinden 6nem tagimaktadir (Sigsman, 2000).

Egitim ve Ogretimde kullanilan yeni teknolojiler 6gretmenlerin yerine tutamaz. Ciinkii bu
teknolojilerin egitim-6gretimde hizmetlerinde kullanilmasim saglayanlar 6gretmenlerdir. O
nedenle egitim hizmetlerinin gerceklestirilmesinden 6gretmenin yetistirilmesine biiyiik 6nem
verilmesi gerekmektedir. Egitimin en etkili arac1 ve temel unsuru da 6gretmendir. Bu nedenle
gelismis toplumlar, daima egitimi en onemli sorun, 0gretmenleri de en toplumun en saygin
kisileri olarak gormektedir. Bugiiniin gelismis iilkeleri diinyadaki farkli konumlarini
egitimlerine ve ogretmenlerine verdikleri degere borcludurlar. Ulkemizin hem bilimsel, hem
de bicimsel olarak genclerimize 6rnek olacak nitelikli 6gretmenlere ihtiyaci vardir. Bu soruna
getirilecek ¢oziim, ayn1 zamanda aksayan egitimimize de biiyiik Olgiide ¢oziim getirecektir

(Ozdas, 1996).

Egitim sisteminden verimli bir sonuca ulasabilme, biiyiik Olciide Ogretmenin kalitesine
baghdir. Egitim 6gretimde hedefler ne kadar iyi belirlenirse belirlensin, icerigi olusturan ders
konular1 ne kadar fonksiyonel saptanip organize edilmis olursa olsun, o hedefler ve
kavrayislara sahip 6gretmenler elinde yiiriitilmedikce beklenen sonucun alinmasit miimkiin

degildir (Tan, 1989; Hacioglu, 1991).

Bilimin ayricaliginda donatilmis bir meslek olan Ogretmenlik, bilgi toplumu yolunda

ilerledigimiz 2000’1li yillarda da zevkli, ilging, ilging oldugu kadar zor ve iddiali olmaya
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devam etmektedir. Ancak Ogretmenlik meslegi dinamik, siirekli gelisen, teknolojik
yeniliklerden etkilenen bir meslek oldugu igin Ogretmenlerin gorevlerini en 1yi sekilde
yapabilmeleri “nitelikli, mesleginde yetkin, profesyonel biri olmalarina, tiim sorunlari

coziimlenmis ve kendilerini siirekli yenileyip gelistirmelerine baghdir” (Ersoy, 1997).

Ogretmenlik meslegi ile ilgili olarak bircok tanimlama yapilmustir. 1739 sayth Milli Egitim
Temel Kanunu'nun 43. maddesine gore Ogretmenlik, devletin egitim Ogretim ve ilgili
gorevlerini iizerine alan ©Ozel bir uzmanlik meslegi olarak tanimlanmakla (Sezgin, 1987)
beraber 6gretmen, dgrenme ve Ofretme siireclerinin temel ogelerinden biridir. Ogrenciyle
devaml etkilesim halinde bulunan, egitim programlarini uygulayan, 6gretimi yoneten ve hem
ogrencinin hem de Ogretimin degerlendirilmesini yapan kisi (MEB,1999) olarak da

tanimlanmaktadir.

Ogretmenlik meslegi bazi egitim bilimciler tarafindan, 6gretmenin sorumluluk ve rolleri ile
aciklamaya calistimistir. Bu tamimlarda Ogretmen; Ogrencilerin zihinsel, duyussal ve
psikomotor gelisimine katkida bulunan kisi olarak betimlenmektedir. Ulkemizde 6gretmenlik
meslegini kurumsal bir yapida ve uygulamadaki islevleri ile ele alan aciklamalarda vardir. Bu
goriisli savunanlara gore 6gretmen, arastirmalar sonucu gelistirilen, devletin egitim politikasini
uygulamaya koyan, uygulama sonuclar1 ile u politikayr etkileyen, egitimde uzmanlik
calismalarindan ve arastirmalardan yararlanan, fakat ayn1 zamanda bu calismalara problem

saglayan onemli bir kisidir (Varis, 1985).
1.1.1.2. Ogretmende bulunmasi gereken yeterlilikler

Bir 6gretmenin, egitim-0gretime baslamadan Once sahip olmasi gereken bazi yeterliliklere
sahip olmasi1 gerekmektedir. Kendinden beklenen basariyla ortaya koyabilmesi, dgrencilere
istenilen davranisi kazandirabilmesi ve verimli bir meslek hayati siirdiirebilmesi icin bazi

temel yeterliliklere sahip olmas1 gerekmektedir, bunlar;

1.1.1.2.1. Zihinsel yeterlilik; Ogretmen bir taraftan dengeli ve olumlu davranislar

sergileyebilmeli, bir taraftan da bakis acisi, yorumu ve degerlendirmesi yeterli diizeyde
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olmalidir. Bunlarin gerceklesmesi icinde zekasi, hafizasi, hitabeti ve goriigleri Onem
kazanmaktadir. Bunlardan bir ya da birkacinin yeterli diizeyde olmamasinin bir 6gretmen i¢in

ne biiyiik bir eksiklik doguracagi kolayca tahmin edilebilir (Ertugrul, 2000).

1.1.1.2.2. Mesleki Alan ve Genel Kiiltiir Yeterliligi; Ogretmenlik meslegi 6zel bir ihtisas
meslegi (MET Kanunun Md.43) olarak kabul edilmektedir. Bir 6gretmenin, 6gretmenlik
formasyonu kazanabilmesi icin de mesleki alan ve genel kiiltiir bilgileriyle donatilmis olmasi
gerekmektedir. Bu bilgileri yenilemek, gelistirmek ve yorumlamak icin de; yeni kaynaklara,

yayinlara ve ¢esitli teknolojik bilgilere ulasmaya devam etmelidir (Ertugrul, 2000).

1.1.1.2.3. Ogreticilik yeterliligi; Ogretmek, 6gretmenin temel gorevidir. Ogretmen, 6grenme
siirecini yonlendirir ve ogretmeye kilavuzluk eder. Ogretmen neyi ne zaman ve kime
Ogretecegini ¢ok iyi bilen olmalidir. Bunun icin, 0gretme hedeflerini belirlemeli ve bu
hedeflere giderken yontem ve teknikleri yerinde kullanmalidir. Iyi bir planlama ile, iyi tespit
edilmis 6grenme hedefleriyle, iyi secilmis 6gretim metotlar: ile 6grenci seviyelerine uygun

konularla ¢cok verimli 6greticilik gorevi yapilir (Ertugrul, 2000).

1.1.1.2.4. Rehberlik yeterliligi; Bir 6gretmen Oncelikle, okul yonetimiyle ilgili ilke ve
islemleri bilmelidir. Ayrica 6gretmen, 6grenciyle giiven verici iliskiler ve yakinlik icinde
olmalidir. Hatta bazi durumlarda ailesinin yerini almalhidir. Ayrica bireysel ve grup
ihtiyaclarina kars1 duyarli olmalidir. Ogretmen her zaman, 6grenci sorunlarma karsi rehberlik
etmeye hazirlikli olmalidir. Ogrencileriyle ilgili iliskilerde, etkili olabilecek davramslari

gelistirmelidir (Ertugrul, 2000).

1.1.1.2.5. Yoneticilik yeterliligi; Ogretmen meslegi geregi 6gretici oldugu kadar, yonetici
yeterliligine de sahip olmalidir. Ciinkii yoneticilik gorevi, egitimin her asamasinda 6gretmeni
yakindan ilgilendirecektir. Gerek yonetilirken, gerekse yonetirken, yoneticilik kurallarini
uygulamasim ve pratiklerini bilmesi lazimdir. Ogretmen sinif yonetiminde de her zaman
birinci derecede rol alacaktir. Bazen de okul yonetiminde yoneticilik gorevini iistenecektir

(Ertugrul, 2000).
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1.1.1.2.6. letisim yeterliligi; Toplumsal birer varlik olan insanlar yasamlar1 boyunca siirekli
baskalariyla iletisim halindedirler. letisim araciligiyla hem kendileri hem de iletisim halinde
olduklan kisiler hakkinda yeni bilgiler elde ederler. Edindikleri bilgiler 1s18inda kendilerine
iliskin yeni yapilar olustururlar ve bu yapilar ¢ercevesinde iletisimlerini siirdiiriirler. Her
bireyin bagkalartyla kurdugu iliskiler kendine 6zgii oldugundan, her bireyin kendine 6zgii
yapilar olusturacagr varsayilir. Bu yapilarin, bireyin iletisim tarzinin nasil olacagini
belirlemede 6nemli bir yerinin oldugu sdylenebilir. Iletisim tarzi; bireyin kendisini, baskalarini
ve dis diinyay algilama tarzi ile yakindan iliskilidir. Algilama tarzinin olusumu, bireyin sahip
oldugu degerlendirme giicii, yakin cevresinden aldigi mesajlar ve bu mesajlar
yorumlamasinin etkilesimi ile ilgilidir. Bunun yaninda, bireyin cevresindekilerin iletisim
tarzlar1 da 6nemli bir referanstir. Bu nedenle, iletisim tarzinin 6grenilen bir yoniiniin de oldugu

goriilmektedir ( Cam, 1997).

Iletisim siirecinin en 6nemli dgesi (6zellikle bir 6gretim ortaminda) alicinin tepkileri olan geri
bildirimdir (doniit, geri ileti, geri baslama, aydinlatic1 yanki olarak da bilinir). Alici, mesaj alip
yorumladiktan sonra kaynak gorevini iistlenerek kendi mesajin1 ilk kaynaga iletmektedir. Ik
kaynak burada alic1 roliinii iistlenmektedir. Ogrencilerden alinan geri bildirimler sadece
siavlar yoluyla degil, yiiz ifadeleri, beden dili, tartigmalara katilma durumu vb. durumla da
almabilir. Geri bildirim yalnizca, 68retimin basaris1 hakkinda bir fikir vermekle kalmaz ayni
zamanda bir sonraki asama hakkinda ogretmene neler yapilabilecegi veya yapmasi gerektigi
hakkinda ipuglart da verir. Mesaj Ogrencilere ulasmadiginda genellikle 6grenciler suglanir.
Ancak gercek sorunun Ogretimin uygun bir sekilde tasarlanmasi olabilecegi unutulmamalidir

( Demirel ve digerleri 2002).

Ogretmenin hosgoriilii, sabirli, sevecen, kendini gelistirmeye egilimli, planli, sistemli,
degisikliklere uyum saglayabilen, koruyucu destekleyici, Ogrencinin gelisim ag¢isindan
yonlendirici, samimi, giinliilk yasantisinda karsilastigi sorunlari ¢ozebilme, etkinin iletisim
becerilerine ve dgrencilere kars1 dostga davranabilme 6zelliklerine sahip olmasi gerektigi sik¢a
vurgulanmaktadir. Anilan bu 6zellikler 6gretmenin kisisel egilimleriyle ve egitimiyle ilgilidir.

Eger 6gretmen bu ozellikleri gelistirme imkanina sahipse, bu konudaki becerilerini gelistirip
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meslek yasantisinda kullanabilmesi ve dolayistyla, 6grencilerle kuracag iletisimde gelistirici

olmas1 beklenmektedir (Caliskan, 2003)
Egitim sisteminde iyi bir egitimci olabilmek icin iletisim siirecini ¢cok iyi bilmek gerekir.
Egitimde iletisim siirecinin isleyisinde kaynak 6gretmen, alict da ogrencilerdir. Mesaj ders

kitabi, program icerigi ya da Ogretmenin sesi, kanal da Ogretim siirecleri ya da siirecte

kullanilan 6gretim arag¢ ve gerecleridir.

e Sinif iletisimini gelistirmek i¢in asagidaki hususlara dikkat edilmelidir:

e (Ogretmen konusma yetenegini gelistirmeli.

e Ders iyi bir sekilde planlanmali.

e Ogrenci ihtiyaclari, yetenek ve ilgileri degerlendirilmeli.

e Ogrencilerin ilgisini dagitan durumlar ortadan kaldirilmali.

e Ogrencilerin dikkatle dinlemesi icin birden fazla duyu organina hitap eden arag-gerecler

kullanilmali, diiz anlatimdan ya da laf salatasindan kacinilmalidir.

® Zor ve ¢ok teknik olan 6gretim ara¢lart kullanilmamalidir. (Demirel, 2000).

1.1.2. Ogrenci;

Egitimde hedefler belirli gruplara gore diizenlenmektedir. Bu hedef gruplar1 olusturan bireyler
ogrenci ad1 verilmektedir. Ogrenci, egitim-6gretim disiplinlerinin egitim siireglerinde isleme
tuttugu ham gerec anlaminda bir gerectir. Bu 6genin siireclerdeki yeri ve islevi, sayi, nitelik,

ilgi ve beklenti, zihinsel ve bedensel gelisim durumu, sosyo-ekonomik durumu gibi yonleriyle;
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bireysel, grupsal ve kitlesel diizeylerde durumunun belirlenmesi ve egitim hizmetlerinin bu

duruma gore diizenlenmesi gerekir (Aklan ve digerleri, 1995).

Hangi diizeyde nerede olursa olsun egitimde bireysel gelisim durumlarini, ilgilerini,
gereksinimlerini, yeteneklerini ve i¢inde bulunduklar1 ¢evre sartlarin1 bilmek ve karsilastiklart
problemler hakkinda bilgi sahibi olmak gerekmektedir. Ancak bu durumda etkili bir egitimden

sOz edilebilir.

Bilinmesi gereken diger bir konu insani tanimanin zor ve uzmanlik bir is oldugudur. Bu isi
yapan kisinin hem ¢ocuk gelisimini hem de tanmima tekniklerinin neler oldugunu ve nasil
kullandiklarini bilmesi gerekir. Cocugu tanimak i¢in tek basina yeterli olabilecek bir teknik
yoktur. Bunun i¢in pek c¢ok teknigin birlikte kullanilmasi gerekmektedir. Tanima
caligmalarinda ¢ocuk tek basina degil cevresi ile birlikte ele alinmasi ve bu c¢alismalar bir
sistem icinde siirekli devam ettirilmelidir. Yine c¢ocuklarin gelisim diizeyleri, ilgi ve
gereksinimleri saptanmali, hedefler ve programin diger 6geleri buna gore diizenlenmelidir.
Etkinliklerin ¢esidi, siiresi ve sirasi1 ¢ocuklarin etkinliklere katiliminin ne sekilde olacagi
bilinmelidir. Bireysel, kiiciik grup ve biitiin grupla yapilabilecek etkinliklere dengeli bir
sekilde verilmelidir (Aklan ve Kurt, 2002).

1.1.2.1. ilk6gretim Birinci Kademe Ogrencilerinin Gelisimsel Ozellikleri

“Son Cocukluk™ adi verilen 6-12 yas gelisim evresinde ¢ocuk, ergenlige gecis olgunlugunu
kazanmaktadir. O artik anlik itkilerini erteleyebilir ve giderek daha sagduyulu olmaya baslar.
Okul oncesi donem c¢ocuklugundan farkli olarak, temel egitimin ilk yillar1 ¢ocugun somut
diisiinme, son birkag yil1 ise soyut diisiince evresinde bulundugu yerlerdir. Bu evrede ¢ocuk
sayisal simgeler, soyut deyisler, genel kurallar ve temel mantik gibi daha soyut kavramlari

anlamaya baglar (Yavuzer, 2000).

Yedi yasinda yaklastik¢a, ¢ocuklar problemini daha erken yaslarda kullanmadiklari, cesitli
biligsel stratejilere bagvurarak somut bir sekilde ¢6zmeye baglarlar. Cocuklarin bu yaslarda

okul ortamina katkilariyla, olaylar1 farkli acidan gorebilmeleri ve karmasik iligkiler hakkinda
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kavramsal diisiincelerinin ayn1 zamana denk gelmesi pek rastlanti degildir.

Ilkokul ¢cag1 doneminde, cocugun ana-baba ile 6zdesiminin yani sira, 6gretmen ve arkadas gibi
baska kisilerle 6zdesimleri de ©nem kazanir. Anne babanin ¢ocuga aktardigi kural ve
degerlerin yani1 sira ¢cocugun kendisinin de etkin olarak anladigi, benimsedigi deger ve yargilar
Onem tasimaya baslar (Yavuzer, 2000). Bu nedenle bu donemde iliski kurdugu kisilerin en
basinda gelen Ogretmen 6-12 yas grubunun asagidaki gelisimsel Ozelliklerini iyi bilmesi
gerekmektedir ki egitim-ogretimin gerektirdigi davranis degisikliklerini
gerceklestirebilmelidir.

612 yas cocugun gelisim ozellikleri 6zetle (Ozsoy, 2003; Yavuzer, 2000);

1.1.2.1.1. Zihinsel gelisimi

¢ Bu cagda cocugun zihin giici ve bellegi bir hayli gelisir. Cocukta somut diisiince tarzi

hakimdir.

¢ Duygulan ile diisiiniir. Gozlemler ve deneyler sonucu bir takim hiikiimler verebilir.

e (Cocuk cevresini toptan algilar. Soyut ve mantikli diisiinemezler.

e His ve heyecanlarinin etkisinde kalarak yargilara varir. Olaylar1 objektif olarak

elestiremez.
¢ Sik kendini 6ver. Bu donemin sonunda kendi kusurlarin1 gérmeye baslar ve elestirir.
e Zaman ayarlayamaz. {lerisi icin plan yapamaz.

e Sayilan kavramaya baslar. Basit toplama, ¢cikarma hesaplan yapar.
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1.1.2.1.2. Dil gelisimi

¢ Dil ¢ok zenginlesir. Cocuk ¢ok fazla kelime 6grenir.

e “Toptan goriis” hakimdir, Bunun icin okuma ve yazmada harflerden baslamak yerine,

cocuk icin anlamli olan climle ve kelimelerden baslamak daha uygundur.

e Sessiz okumasi, sesli okumasina nazaran daha hizlidir.

¢ Bu cagin sonuna dogru yabanci dil 6grenmeye hazir hale gelir.

1.1.2.1.3. Duygusal gelisim

e En onemli duygusal ihtiyaglar1 sevilmek, begenilmek, deger verilmektir. Anne, baba,
Ogretmen tarafindan ne kadar ilgi ve sefkatle muamele goriirlerse, ruh sagliktan o kadar

yerinde olur.

e lgi merkezi olma istegi kuvvetlidir.

e Bagsarili olma ihtiyac1 kuvvetlidir. Gergek basarilar elde edemezlerse hayali basarilarla

oviindiikleri goriiliir.

¢ Bu donemde korku, ofke, kiskanclik, nese, sevgi gibi duygular bir cocugun giiniinii birbiri

ardina doldurabilir. Duygusal halleri cabuk degildir.

1.1.2.2. Cocuklarin (Ogrencilerin) Egitim Ihtiyac
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Bir insanin hayatinda en onemli sekillendirici etkiler, ilk olarak aile tarafindan yapilandir,
icinde dogup biiyiidiigli ailenin degerleri, ¢ocuklarin gelecekteki, egitim doniisiimlerinin
degismesi zor tohumlarin1 igerir. Sifir-bes yas cocugunun ogrendiklerini ileriki yillarda
egitimle degistirmenin zorlugu artik yadsinmiyor. Yoriikoglu (1992)’na gore; cocuk aile
sahnesinde, insan iligkilerini biitiin karmasik yonleriyle gozlemler ve yasar. Ozellikle okul
oncesi donemde, ana ve babasinin etkisi altindadir. Ama yiizde yiiz ana-babanin etkisi vardir
demek dogru olmaz. Hele giiniimiizde goziinii acar agmaz televizyonla tanisan ¢cocuklarin en
biiyiik etki araci bu aygittir. Gelecegini ailede kurmaya baslayan ¢ocuk en giiclii davranis
degisikliklerini ailesinde kazamr Orgiin egitim ortamina girinceye kadar birebir model aldig1
aile bireyleri onun en temel egitilme ihtiyacin informal olarak karsilamaya devam eder. Ileriki
yillarda ise ¢ocuklugunu yenemeyen insanlar, bu donemin verileriyle yasamlarin siirdiiriirler.
Gercekler o donemin gercekleridir. Kaliplasmis yargilar ve degerler benimsenmis bir halde

varligini korur.

Cocugun icinde bulundugu ortam onu savasmaya ve gOsterilere zorluyorsa, yeterince
giiclenince savas¢i olur. O, savastan kactiginda kiictimsenir, alay edilir, parlak ovgiilerden
yoksun kalir. Boylece grubun zihinsel aligkanliklar1 bireyin zihinsel aligkanliklarina doniisiir
(Dewey, 1996). Bugiiniin politikacilar1 evrensel gerceklerden ve bilimsel verilerden uzak
halkin nabzina gore sdylem gelistirirken aym1 hataya diisiiyorlar, insanlar zamanla her seyi
alkislar hale geliyorlar ve bu kisir dongii herkesin dilinde elestirel diisiince, bilimsel diisiince

Ozlemleriyle uzayip gidiyor.

Ailelerin disinda ve aileden sonra cocugun Kkisiligi iizerinde en c¢ok etkisi olan kurum
“okul”dur. Okula giden c¢ocuklar siire bakimindan ana-babalarindan daha cok okulda

etkilesimde bulunmaktadirlar (Capli, 1993).

Insan motivasyonunda Maslow’un teorisi ¢ok bilyilk oranda arastirmalar tarafindan test
edilmistir. Bir kisi en alcak diizeydeki ihtiyaglarin1 gidermedikce iist diizey ihtiyaglarini
gideremez (Sergiovanni ve Caruer, 1980). Iste egitim ihtiyact da Maslow'un ihtiyaclar

hiyerarsisi icinde en iist basamakta yer alir. Orgiin anlamda egitim ihtiyaci toplumlar
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karmasiklastikca onemini artirmigtir. Fakat Orgiin egitime gelinceye kadar insanoglu her
donemde cocuk, genc ve yetiskinlerine Orgiin olmayan bir egitim vermistir. Varis (1995)’a
gore 0grenmenin olustugu her durumda insan davraniglarim1 degistiren bir egitim siirecinden
so0z edilebilir. Balik avlamaya giden babasinin arkasina takilan cocuk, kendi yasami igin

egitilmektedir.

(1P

Ihtiyaclar giin gegtikce, farklilastikga “egitim” her alanda daha ¢ok ihtiyac olarak karsimiza
cikiyor. Kalic1 davraniglarin kazandirilmasinda formal bir ara¢ olan egitim kurumlari, insan

girdisini en iyi nasil igsleyebileceginin cevabini aramaya devam ediyor.

Bugiiniin gelismis kiiltiirlerinde formal bir egitim diizeni kurulmaksizin bilgi birikimi ve
basar1 kaynaklarinin yeni kusaklara aktarilmasi olanaksizdir (Dewey, 1996). Toplumsal
dinamikleri géz oniine almayan, insanin sosyal bir varlik oldugundan hareket etmeyen egitim
kalic1 ve dgretici olamaz. Basaran (1994)’a gore; egitim insam yiiceltmektir. Egitim, insana
kendisinin ne oldugunu gostererek insanin kendini tanimasina, bilmesine, bulmasina yardim
etmektir. Bu nedenle formal bir ortamda yapilan egitime giin gectikce daha fazla ihtiyac
duyulmaktadir. Cagimizda egitim siirecinden ge¢gmemis bir kimsenin, kendi kendine yetisme
olanagini bulsa bile, tam olarak yeteneklerini gelistirmesi olanaksizdir. Bu da gosteriyor ki,

giinlimiizde 6rgiin egitim yagsamin olmazsa olmazi haline gelmistir.

Orgiin anlamda egitim ihtiyacin1 6z gerceklestirimine yonelik olarak diisiiniirken, diger
yandan, anlatim ve iletisim gereksinimi, is birligi ve birlikte yasama gereksinimi, liretim ve
tutumluluk gereksinimi, arastirma 6grenme ve sorun ¢cozme gereksinimi gibi gereksinimleri de
gerceklestirmenin kosulu olarak degerlendiririz (Basaran, 1994). Bu baglamda egitim, “sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik kalkinmanmn 6nemli bir faktoridiir.” (Korkmaz, 1997). Ulkelerin
ekonomik, teknik ve sosyal yonden ilerlemesi o iilkenin nitelikli insan giicii kaynagina
bagldir. Insan giiciiniin olusturulmas: da egitimin isidir. Dewey (1996), en genis anlamiyla
egitimi, sosyal yasamin siirdiiriilme araci olarak tamimlar. Sosyal grubun amag ve
alisgkanliklarindan habersiz ve bunlara kayitsiz olarak diinyaya gelenleri, amacglar ve

aligkanliklar dogrultusunda bilinclendirmek ve aktif olarak bilgilendirmek gerekir. Bu bosluk
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ise ancak egitimle doldurulur.
Bu ifadelerden sonra egitimin gorevi su iki noktada toplanabilir:

1. Kiiltiirel alanda alinan mirasin, ilerlemeye engel olmayanlarin1 gelecek kusaklara aktarmak.

Bilim, teknik ve giizel sanatlarda siirekli gelisim icinde bireyleri yetistirmek.

2. Kiside bedensel ve ruhsal gelisimi saglamak, kisiyi toplumsallastirmak, karar verme

becerisi kazandirmak.

Egitilmek, yasami her giin yeniden kurmak demektir. Kabala adli Ibrani, bir kutsal kitapta
soyle diyor: Insan, hicbir seyin gercek olmadigini, her seyin siirekli olarak olustugunu ve
degistigini anlamalidir. Her sey dogar, biiylir ve oliir. Her sey doruga ulasinca gerilemeye
baslar. Gergeklik diye bir sey yoktur. Hicbir sey kalic1 degildir, her sey degisir, insan her seyi
baska seylerden evrimlesen ve onu baska seylere yonelten siirekli bir eylem ya da tepki; i¢
akis ya da dis akis; kurmak ya da yikmak, yaratmak ya da yok etmek, dogum, biiyiime ve
oliim olarak gormelidir. Hicbir sey siirekli degildir, degisir (Buscaglia, 1994).

Yukarida bahsedilen nedenlerden dolayi, insanin egitim ihtiyacini karsilarken, boyle bir
anlayisla egitimin yapilmasini savunmak ve saglamak gerekir. Ancak bdyle olunca yasam
dinamiklerini  canli  tutup yeni  durumlara  gecebilirsiniz.  Bugiin  aklimzla
anlamlandiramadiginiz, toplumsal yasama bir sey katmayan; paylasmayan, tartismayi,
sorgulamay1 saglamayan bir diisiincenin yikilmasi gerekir, insanin egitim ihtiyacini ancak
gelismeye ve degismeye acgik degerlerle karsilayip doyurabilirsiniz. Aksi halde egitim degil

bilgi yiiklemesi olur.

1.1.2.3. Ogrenci Hak ve Sorumluluklar:

Milli Egitim Bakanligimin ik6gretim dgrencilerinin hak sorumluluklarini;
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e Ogrenme ve hak ve 6zgiirliigii

¢ Her tiirlii ayrimciliktan ve tacizden korunma hakki

e Kabul edilmis standartlar ve politikalar disinda her tiirlii onyargi, kisisel uygulamalardan

uzak bicimde, uygun bigimde ve adil olarak degerlendirilme hakki.

¢ Yasal sinirlar icinde diisiince ve diisiincelerini agiklama 6zgiirliigii

¢ Kendisine ait gizli bilgilerin uygunsuz bi¢imde aciklanmasindan korunma hakki.

e Her tiirlii 6grenci kuruluslarina iiye olmak ve ogrencilerin yonetime katilmasini saglayan

uygulamalara katilma 6zgiirliigii.

¢ Okuldaki biitiin akademik calismalara yetenekleri ve kapasitesi ol¢iisiinde katilma hakki

e Ogrenme ozgiirliigiinii saglamak igin gerekli olan gevre ve kosullarin korunmasima saygi

gostermek ve sorumluluk almak.

e Biitiin siniflarda akademik standartlarin korunmasindan sorumlu olmak.

¢ Topluma hizmet etmek ve bagkalarin1 taciz ve ayrimciliktan koruma yilikiimliiliigii.

¢ Kendisine ve baskalarina saygi gosterme yiikiimliiligii ve baska insanlarin iyiligi icin
kendini sorumlu hissetme seklinde tanimlamaktadir

(http://www.denizlimeb.gov.tr/modules).
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1.1.3. Egitim-6gretim ortamu;

Dogdugu anda ilk nefesini alan birey c¢evresi ile etkilesime girmis, ilk ¢igligin1 atmistir.
Aciktiginda ya da kucaga alinmak istendiginde yaygaray1 koparir koparip bir yandan kendisi
bir seyler 6grenen, bir yandan da c¢evresindekilerin davranislarini degistiren bu insan yavrusu
egitim siirecinin icindedir. Bu siire¢, yasamin her boyutunda siiregelir ve devam eder.
Toplumlar kendi deger Olciileri cercevesinde bireyin davranig goriintiisiini sekillendirmeye
calisir. Aile, arkadas ¢evresi, meslek orgiitleri demokratik orgiitler, siyasi kuruluslar ve kitle
iletisim araclar1 bireyin davranislarinin olusturulmasinda, degistirilmesinde ©nemli roller

oynar.

Okul ise, ozellikle bireyin davraniglarim1 degistirmek amaciyla kurulmus 6zel bir ortamdir.
Kurulus amaci birey davraniglarin1 egitim amaglari dogrultusunda degistirmek olan okul
egitim hizmetleri i¢cin zemini teskil eder. Okulun bu islevini yerine getirmesi, dgrencinin
gereksinimlerini karsilayacak ve okulun amaclarimi gerceklestirebilecek bir fiziksel yapiya,
nitelikli, Ogretmenlere, nitelikli yoneticilere, okul-veli iletisimine ve bunlarin sonunda
olusacak olumlu atmosfere (okul iklimi) baglidir. Okul binasi ve donanimin kullanigh, saglik
kosullarina, 6grencinin gelisim diizeyine uygun olmasi, temiz ve bakimli olmasi ne kadar oneli
ise okulun bulundugu cevrede o kadar onemlidir (Varis, 1998). Okul binalarinin bulundugu
iklimin ve doga kosullarinin gereklerine uygun olmalidir. Okul binalar1 soguk, sicak, ¢ok
giinesli, los, rutubetli olmasi, 6gretimin niteligini ve okulun atmosferini ve bunlarin sonucu da

Ogrenci performansini olumsuz olarak etkiler (Evans vd., 1986)

Egitim-0gretim ortami denildiginde ilk aklimiza gelen smif, ogretmen ve Ogrenci icin en
onemli cevredir. Ogretmen, simfta diizenlenecek etkinlik tiiriine, kullanilacak ogretim
yontemine ve icerigine gore sinifta farkli fiziksel diizenlemeler yapmak zorundadir. Sinifin
fiziksel diizeninin nasil olacagi konusunda karar vermek i¢in su dort anahtar izlemek gerekir.

(Evertson vd., 1997).
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Cok fazla hareketin olacag: alanlar1 belirlemek; sinifta 6grencilerin bir araya geldigi ve ¢ok
fazla kullanilan alanlar1 belirlemek gerekir. Bu alanlar, hareketliligin yogun olacag: analar icin
grup calisma alanlari, 6grencilerin kendi masalarina, 6gretmen masasina ve bilgisayar
masasina gitmek i¢in kullanacag alanlardir. Bu alanlar, belirgin bir bicimde biri digerinden
ayrilmali, yeterli genislikte ve rahatlikta olmalidir. Ogrenci ayn1 zamanda bir ders boyunca bir

alandan diger bir alana rahatlikla gezebilmelidir.

Ogrencinin 6gretmeni kolayca gorebildiginden emin olmak; Ogretmenin sinif icinde 6grenciye
etkili bir bicimde rehberlik etmesi, sinif i¢ci yonetim becerisi ile ilintilidir. Ogretmenin sinifi
yoneltme basarist ayni anda biitlin Ogrencilerin gérme yeterliligine baglhidir. Bunun igin,
ogretimsel alanlar, 6gretmen masasi ile ogrenci masalart ve biitiin 6grencilerin ¢alistiklar

alanlar arasinda ac¢ik gérme hatti olmalidir.

Ogretim arag-gereclerinin kullanimi ve 6grenci gereclerinin hemen ulagilabilir olmasini
saglamak; Ogretim arac-gereclerinin yalmizca zaman kaybetmeden ulasmak degil, aym

zamanda ve sinif1 diizenini bozamadan ve dikkati dagitmadan ulasmak onemlidir.

Ogrencilerin siif biitiin sunumlarim1 ve oyunlarim kolaylikla gorebildiginden emin olmak

(Celep, 2004).
1.1.3.1. Siif Yonetimin Fiziksel Degiskenleri

Smiftaki sira, masa, dolap, diger 6grenciler ve uzaklik fiziksel engeller dgretmen-6grenci
arasinda psikolojik engel de olusturur. iletisim ve etkilesimi degistirir (Barker, 1982). Simiftaki
ogrencilerin sayisi, duvar ve esyalarin renkleri, 151k, temizlik, giiriiltii, goriintii, simiftaki

fiziksel ortamlarin 6geleri olarak sayilabilir (Celep, 2004).

1.1.3.1.1. Ogrenci sayisi: Ozellikle ilkogretimin ilk yillarinda Ogrenciler 6gretmenin
yardimina daha ¢ok gereksimin duyarlar. Bu nedenle ilk siniflarda 6grenci sayisi az tutulmali,
gerekiyorsa simf diizeniyle birlikte yiikseltilmelidir (Celep, 2004). Ogrenci sayis1 az olan

siniflarda daha cok sayida Ogretim yontemi kullanilabilir. Kalabalik olmayan siniflarin
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yararlarindan biri, dgretmene sagladigi kolayliktir. Bu siniflar, 6gretmene ek zaman kullanimi,
az kaynakla yetinebilme, her Ogrenciye daha fazla zaman ayirabilme, O6grenci gelisimini
kolaylikla izleyebilme, sinifi daha etkili yonetebilme, etkin 6grenmeyi kolaylastirabilme firsati

verir (Benjamin, 1992).

1.1.3.1.2. Isik: Simifta gdorme ve oturmanin rahatca yapilmasini saglayacak bir aydinlik
olmalidir. Bunun az veya cok olmasi1 6gretmen ve Ogrencinin isini giiglestir, goziinii yorar,

dikkatsizlik, sinirlilik, edim diisiikliigiine yol acar.

Sinifta 151k dogrudan degil dolayli gelmeli, dogal aydinlatma yollar1 kullanmalidir. Isik ve
pencere diizeninin glinese ve mevsimlere gore degistirebilmesi, giines 15181 degismelerine
uyarlama olanag verir. Pencerelerin alani, giines 1s18indan yeterince yararlanmaya uygun

olmasidir (Celep, 2004).

1.1.3.1.3. Sicakhik: Ortama uygun giyinen bir insan icin gerekli oda sicakliginin yirmi derece
dolayinda oldugu soylenebilir. Sinifin sicakligi, mevsimlere, neme oldugu kadar 6grencilere
gore de degisir. Giyim ve sinifin fiziksel kosullari, sicakligin etkisini degistirir (Barker, 1984).
Smifin  sicakliginin  yiikselmesi fiziksel rahatsizliklara, ilgilinin dagilmasina, zihnin
gevsemesine ve bunlarin neden oldugu yansimis sorunlar yol agmaktadir. Diisiik sicaklik ise
Ogrencinin cabalarini 1sinmaya yoneltir, zihnin Ogretime odaklasmasimi giiclestirir (Celep,

2004).

1.1.3.1.4. Renk: Renkler dgrencinin fiziksel ve davranigsal durumunu etkilemektedir. Nefes
alisimiz, kan basinci, nabiz, kas etkinligi, renklerle degisebilmektedir. Renklerin dilinde agik
mavi gevsetici ve rahatlatici, koyusu uyarici, kirmizi heyecan verici ve kiskirtici, gerilim
yaratici, acik say1 ve portakal rengi uyarict olarak goriilmektedir. Renkler yalnizca duvarlar
icin degil esyalar icinde Onemlidir. Renklerin hepsinin karigimi ile yapilan aydinlatma,

yalnizca beyazla olandan daha olumlu davranisa yol agmaktadir (Hataway, 1987).

1.1.3.1.5. Giiriiltii: Rahatsiz edici, isitmeyi engelleyici, dikkati dagitici, fiziksel ve ruhsal

saglig bozucu bir degiskendir. Sinif disindan gelen giiriiltiiniin engellenmesi daha giictiir, bu
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is okul yapimi siirecinde diistiniilmelidir. Sinif i¢inden kaynaklanan giiriiltiiyii azaltmanin
temel yolu sinif kurallarinin, giiriiltiiyli de icermesi, bu kuralara 6zenle uyumasidir. Giiriiltiili
bir sinifta, soyleneni isitmeyen Ogrenci, bu durumu 6gretmenine soylemekten de ¢ekiniyorsa
dersleri eksik, yanlis anlayabilir. Giiriiltii nedeniyle 6gretmenin ders anlatirken, ifadelerini

tekrarlamak zorunda kalmasi, zamanini iyi kullanmasini engeller (Celep, 2004).

1.1.3.1.6. Oturma yerleri: Yazmak ve okuyabilmek icin 6grencilerin rahat bir yerde oturmasi
gerekir. Sallanan bir sirada ya da sandalye de oturan Ogrencilerin okuyup yazmalari
verimlerini diisiiriir. Masalar, calismalarin ozelliklerine goére diizenlenmelidir. Ogrenciler,

tahtay1, 6gretmeni ve konusmaciy1 rahatlikla gormelidir (Oz, 1998).

1.1.3.1.7. Temizlik: Sinifta yerlerin duvarlarin, pencerelerin, siralarin, masalarin, esyalarin ve
havanin temiz olmasi, fiziksel ve diisiinsel rahatlik acisindan gereklidir. Ogrenciler sinifi temiz
bulmali, temiz terk etmeyi 6grenmelidir. Oksijen azlifi 6grencilerin dikkatsiz, uykulu yapar.
Boyle durumlarda 6gretmen Ogrenciyi suglamak yerine, 6rnegin pencereyi agtirmalidir (Hull,

1990).

1.1.4. Teknoloji

Egitim teknolojisi, egitim alanlarinda kuram ile uygulama arasindaki boslugu dolduran bir
ugras alan1 olarak kabul edilmektedir. Ciinkii egitim teknolojisi, ilgili kuramlarin en etkin ve
olumlu uygulamalara doniistiiriilmesi icin personel, tasarim, arag-gerec, siire¢ ve sistemler
biitiiniidiir (Alkan, 1981). Baska bir ifade ile teknolojinin iriinii olarak ortaya cikmis olan
arac-gereclerin egitim kurumlarinda kullanilmasi egitimde teknolojiden yararlanma olarak

kabul edilmektedir.
Egitimde teknolojinin Ogrenmenin kalict izli olmasini saglama acisinda cok Onemli

goriilmektedir. Bir 6gretme etkinligine kadar ¢ok duyu organina hitap ederse 6grenme olay1 da

o kadar iyi ve kalic1 izli olmakta, unutma da o kadar ge¢ olmaktadir.
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Amerikanin Texas Universitesinde Philips tarafindan yapilan arastirma sonuglarina gore,
zaman faktorli sabit tutuldugunda hatirlama; insan okuduklarinin % 10’nu, isittiklerinin
%20’sini, gordiiklerinin %30 unu, goriip isittiklerinin %50’sini, soylediklerinin % 70’ini,

yapip soylediklerinin %90’ 11 hatirlamaktadirlar.

Ogrencilerin oglenciklerini daha fazla hatirlayabilmeleri igin sinif icinde ¢ok ortamlar
O0grenme durumunun diizenlenmesi onemlidir. Bu ortamin olusmasinda teknoloji en onemli

unsurdur.

Dikkatli bir kisi, iyi bir lokantada yemeklere daha fazla garnitiir konuldugunu, pahali
arabalarin daha fazla aksesuar1 oldugunu, liiks bir salonun daha fazla isiklandirildigina dikkat
eder. Cogu kez yemegi, arabay1 ve salonu bu eklemeler degerli hale getirir. Aym kural belli bir
dersin ogretimi icinde soz konusudur. Dersin ilgi ¢ekmesi sunumunda bazi eklemeleri
gerektirmektedir. Ancak bu eklemeler ile Ogretmen Ogrencide Ogrenme arzusu

yaratabilecektir.

Son yillarda egitim teknolojisi konusunda degisik gelismeler olmaktadir.

Ornegin,

® Mevcut aracglar gelistirilerek yeni bicimlerde sunmaktadir.

Yeni araglar iiretilmektedir.

Iki ya da daha fazla arag birlestirilerek yeni bir arag haline getirilmektedir.

Pek cok arac bir arada kullanilmaktadir.

Tim bu gelismeler daha iyi, daha etkin egitim-6gretim igin Ogretmenlerin hizmetine
verilmektedir. En basit bir yazi tahtasindan en gelismis bilgisayarlara kadar sayisiz teknolojik

ara¢ Ogretmene yardimci olarak sunulmaktadir. Oysa bazi1 6gretmenlerin ellerindeki basit bir
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araci bile kullanmaktan cekindigi gozlenmektedir. Bu ¢ekingenligin temel nedenlerinden biri
stiphesiz ki Ogretmenlerin o araci kullanmasini bilmemesinden kaynaklanmaktadir. Elinin
altindaki bir araci nasil kullanacagini, o aracin faydalarim1 ve sinirliliklarini bilen bir 6gretmen
o aragtan yararlanma yollar1 arayacaktir. O halde 6gretmenlere teknolojinin veli nimetleri olan

araglarin tanittmi yapilmahidir (Kiigiikahmet,1998).

1.1.5. Yonetim

21. yiizyilin gelismis toplumlar1 arasinda yer alabilmemiz i¢in {iilke cikarlar1 dogrultusunda
cagdas ve demokratik bir egitim siirecinin etkili bir sekilde yiiriitiillmesi gerekmektedir. Bu

stirecinde verimli olabilmesi basarili bir yonetim ile dogrudan iliskilidir.

Bu baglamda yonetim evrensel bir kavramdir (Goziibiiyiik ve Esref, 1992). Yonetim evrensel
normlara gore ele alinip degerlendirilen ve uygarligin gelisimi ile yeni anlamlar kazanabilen
stirectir (Ilgar, 1996). Yonetim, orgiitii amacina ulastirmak i¢in elde bulunan biitiin kaynaklari
ve imkanlar1 en 1yi bicimde kullanma bilimi ve sanatidir. Bagka bir deyisle, grup gayretleri ile
iglerin basarilma sanati ve bilimidir. Her iki tanimdan da yola ¢ikarsak yonetimi bir bilim ve

sanat olarak nitelendirebiliriz (Erdogan, 2000)

Yonetim bilimi toplumda meydana gelen hizli degismeler sonucunda bir takim dallara ve
uzmanlik alanlarina ayrilmistir. Bu dallardan biride egitim yonetimidir. Toplumun egitim
gereksinimlerini karsilamak iizere kurulan egitim Orgiitiinii 6nceden belirlenen amaclari
gerceklestirmek icin etkili isletmek, gelistirmek siirecidir (Basaran, 1996). Egitim kurumlari
saptanan amaclara ulasmak iizere insan ve madde kaynaklarini saglayarak ve etkili bir bi¢imde

kullanarak, belirlenen politikalar1 ve alinan kararlar1 uygulamaktadir (Akcay, 1996).

Bugiinkii Tiirk Egitim sisteminin yasal dayanagi 14 Haziran 1973’de kabul edilen 1739 sayili
Milli Egitim Temel Kanunudur. MEB’in yoOnetim teskilati; Bakan, Miistesar, Miistesar
Yardimcilari, Tagra Teskilati, 11 ve Tlge Miidiirliiliikleri ve Okul Miidiirliiliikleri seklindedir.
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Ayrica Milli Egitim Temel Kanunu, egitim sistemini iki boliime ayirmaktadir. Birinci ana
boliime orgiin egitim, ikinci ana boliime yaygin egitim denmektedir. Orgiit egitimi, okul
oncesi egitim, ilkogretim, ortadgretim ve yiliksek 6gretim olusturmaktadir. Yaygin egitim ise,

orgiin egitimin disinda gerceklestirilen her tiirlii planli egitimi kapsamaktadir (Erdogan, 2004)

Bu anlamda oOrgiin egitimim yoOnetimin alt uygulama alani okuldur. Okul kavram ilk defa
Misir’da zengin ziimrenin cocuklarina okuma-yazma ogretmek amaciyla evlerde egitim-
ogretim verilmesi ile baglar. Okul yeni nesillere atalarinin sosyo-kiiltiirel degerlerini aktarmak
icin ¢ocuklarin egitildikleri yerdir. Misir’daki bu gelisim uygarhigin gelisimine bagh olarak
bugiinkii okullarin temeli sayilabilecek okullar acilmistir (M.Larusse, 1979). Egitim yonetimi
sistem ile ilgilenirken, okul yonetimi okul diizeyinde yogunlasan sorunlar ile ilgilenir. Yani
egitim yonetimi egitime makro diizeylerde, okul yonetimleri ise mikro diizeyde bir bakis agis1
ile yaklasir (Erdogan, 2000). Egitim yonetimi, nasil yonetimin egitime uygulanmasinda

geliyorsa, okul yonetimi ise egitim yonetiminin okula uygulanmasindan meydana gelmektedir.

Orgiitlerdeki yonetimlerin insan kaynaklarimi etkili bir bicimde kullanamamasi sonucunda
orgiitlerin dagildiklarinin en giizel ornekler gecmisin derinliklerinde kalan fabrikalar ve diger
kurumlardir. Egitim Kurumlarindan bir fabrikadan bu baglamda en onemli farki etkinligini

kaybetmesi durumunda tiim toplumu zengin-fakir ve bir¢cok baglamda etkilemesidir.

1.1.5.1. Yonetim Siirecleri

Yonetimin amaclarim1 gerceklesmesine iligkin eylemler olarak tanimlanan yonetim siirecleri

sunlardir.
1.1.5.1.1. Karar verme siireci: Karar, bir sorunun ¢oziimii i¢cin olast seceneklere uygun

olanin sec¢ilmesidir. Karar siireci, orgiitte degisiklik yapmak, bir catismayr ¢6zmek Orgiit

iyelerini etkilemek amaci ile kullanilir (Bursalioglu, 1999)
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Mccomy, karar siirecinin yonetimin en Onemli unsuru ve Ozii, esasit oldugunu, yonetim
stirecinin niteliginin karar verme ile belirlendigini ve yOnetimi siirecleri ile biitiinlestigini

belirtmektedir (Aydin, 1998)

1.1.5.1.2. Planlama siireci: Planlama, okulun egitsel, orgiitsel ve yonetsel amaclarini
gerceklestirmek icin gereken girdilerin saglama ve kullanma yollarinin kararlastirilmasi
stirecidir (Basaran, 1996). Planlama, eldeki sinirli kaynaklarin toplum refahinin ya da orgiitsel

verimliligin artirilmasinda, en az kayipla kullanmasini saglanmanin anahtaridir (Kaya, 1999)

1.1.5.1.3. Orgiitleme siireci: Orgiitleme, ortak bir cabay1 gerektiren bir amacin ger¢eklesmesi
icin gerekli yapinin olusturulmasindaki eylemdir (Aydin, 1998). Kurulmus bir yap1 igerisinde
de orgiitleme siireci yer alir. Ciinkii okula alinan girdilerin, okulda calisan isgorenlerin,
yonetsel ve egitsel amaglara ulagsmak i¢in kullandiklar1 ara¢ gereglerin gii¢ birligini saglamaya
gereklilik vardir. Okullarda kiime, komisyon gibi c¢alismalar da orgiitlemeyi gerektirir

(Basaran, 1996).

1.1.5.1.4. iletisim Siireci: fletisim, emirlerin, bilgilerin, diisiincelerin, aciklamalarin ve
sorunlarin bireyden bireye veya gruptan gruba aktarilmasi ve iletilmesi siirecidir (Erdogan,
2000). Iletisim olmadan o6rgiit olamaz. iletisim olmadan ortak bir amacin olusturulmasi, bu
ortak ama¢ dogrultusunda, bireysel cabalarin koordinasyonu miimkiin degildir (Aydin ve

Aydin, 1999).

1.1.5.1.5. Koordinasyon siireci: Koordinasyon, isboliimii yoluyla ¢esitli parcalara ayrilmis
bulunan orgiitsel faaliyetlerin, degisik bi¢imlerde is goren tarafindan harcanan ¢abalarin 6rgiit
amaclar1 dogrultusunda biitiinlestirilmesidir. Koordinasyon oOrgiitii olusturan tiim bolim ve
birimlerin, Orgiit amaglarim gerceklestirmeye yonelik en az para ile gerceklestirilmesinde
onemlidir. Okulda bu siirecin en 6nemli gorevi 6grencilerin egitimi i¢cim egitim i gorenlerinin

calismalarini birbirine uyumlu kilmaktir (Basaran, 1996).

1.1.5.1.6. Degerlendirme siireci: Degerlendirme, orgiitiin programin ve etkinliklerin

gerceklestirmeye calistiklari amaci, ne Olciide ya da ne kadar iyi gerceklestirdiklerinin
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saptanmasidir (Aydin, 1998).

Degerlendirme, egitimde teftis denetim siireci ile gerceklesmektedir. Degerlendirme ii¢
diizeyde kendini gosterir. Birinci diizeyde denetim, okul yonetmeliginin degerlendirilmesi,
ikinci diizey denetim {ist sistemlerin yonetmeliklerinde okulu teftisi, iigciincii diizey denetim ise

iist sistem teftisleri ile bu da bakanlik teftisleri tarafindan yapilir (Basaran, 1996).

1.1.5.2. Okul Yoneticisi

Okul yonetimin temel amaci MEB Tebligler dergisinde (2000), kanun, tiiziik, yonetmelik,
yonerge, genelge, plan, program ve emirler dogrultusunda planlar, organizasyon,
koordinasyon gorevlerini yerine getirir. Uygulama ve denetimi yapar sicil raporlar1 doldurur.
Amirleri tarafindan istenildiginde okulu ile ilgili faaliyetleri bir rapor halinde sunar.
Astlarindan gelen onerileri degerlendirir. Calismalan ile ilgili islemlerin degerlendirmesini
yapar seklinde ifade edilmesinde karsin egitim bilimciler tarafindan genellikle, ilgili oldugu
egitim Orgiitiiniin egitim politikalar1 ve Orgiitiin amaclar1 dogrultusunda yasatmak, etkili bir
bicimde isler durumda tutmaktir. Bagka bir ifade ile egitim yonetimi, egitim alanina iliskin

politika karar ve amaglarin gerceklesmesi ile ilgilenir (Kaya, 1999)

Okulun yonetim islerini yiiriiten okul yoneticisi, okulunu bir sistem olarak algilayip
coziimleyebilen, okuldaki madde ve insan kaynaklarmmi en etkili ve verimli bir bigimde
kullanarak, okulun amaclarin1 gerceklestirecek sekilde harekete geciren ve yasal yetkiye bagh
olarak gorev yapan kisidir (Demirel ve Kaya, 2001). Yonetici, konumu ve bilgileri geregi
nedeniyle, gorevi geregi biitiine iliskin performans ve sonuglar iizerine 6nemli etkisi olan
kararlar vermesi beklenen kisidir. Yonetici okulun yasal lideri, okulda otorite ve giiciin nemli
bir simgesi ve sahibidir. Okuldaki tiim etkinliklerin basariya ulagsmasinda anahtar kisidir

(Guicli, 1997).

[lkogretim okullarin1  yonetmekle gorevli olan ilkdgretim okulu miidiirleri, Ilkogretim
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Kurumlart Yonetmenligi’nde belirtilen bir takim yetki ve sorumluluklarla donatilmaktadir.
Yonetmeligin 72. maddesinde “ Miidiir; kanun, yonetmelik, program ve emirlere uygun olarak
okulun biitiin islerini yiiriitmeye, diizene koymaya, denetlemeye yetkilidir. Miidiir, okulun
amaclarina uygun olarak yonetilmesinden, degerlendirilmesinden ve gelistirilmesinden

sorumludur” ifadesi bulunmaktadir (MEB, 1997).

Ocak 2000 tarih 2508 Sayili Tebligler Dergisi’nde de Milli Egitim Bakanlig, Ilkogretim
okullart miidiirlerinin gorev tanimini yapmistir. Bu tanima goére miidiir, okulun yonetimini;
kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge, plan, program ve emirler dogrultusunda planlar,
organizasyon, koordinasyon gorevlerini yerine getirir uygulama ve denetimi yapar. Personelin
performansim1 degerlendirerek, yiliksek verim elde etmek icin tedbirler alir. Okulu ile ilgili
iyilestirme Onerilerini amirlerine sunar. Astlarina yetki ve sorumluluk devrederek, islerin daha
rasyonel yiirimesini ve astlarinin ihtiyag duyulan alanlarda yetismelerini saglar.
Odiillendirilecek personeli tespit eder. Kendisine bagl personelin sicil raporlarini doldurur.
Amirleri tarafindan istenildiginde okulu ile ilgili faaliyet raporlar1 sunar, astlarindan gelen
onerileri degerlendirir. Caligmalar ile ilgili islerin degerlendirilmesini yapar (MEB, 2000).
Okul miidiirii, gorev tamiminda belirtilen bu gorevleri yerine getirebildigi ol¢iide basar1 orani

artmaktadir.

Okul miidiiriiniin, genel hizmetlerin yonetimi kapsamindaki gorevleri agirlikli olarak egitim
yerlerinin yonetimini kapsar. Bu cercevede, yonetici; derslik islik, oyun bahgesi gibi egitim
yerlerini 68retime hazirlama yaninda; yemekhane, arsiv, 6grenci yurdu gibi egitime yardimci
yerlerin isler durumda tutulmasini da saglamakla yiikiimliidiir. Okulun gereksinimlerinin
belirlenmesi bunlar1 karsilayici kaynaklarin arastirilmasi, olanaklarin siirekli bicimde
gelistirilmesi ve egitim yerlerinin diizenli olarak bakimlarinin saglanmasi gibi islerden de
yonetici sorumludur. Yine, ilgili yazismalarin yapilamasi, okul kayitlarinin tutulmasi, okulun
cevreye tanmitimi, genel etkinliklerin esgiidiimlesmesi gibi gorevler de yoOneticinin, genel
hizmetlerin yonetimi kapsamindaki gorevleri arasinda yer alir. Ote yandan, okul yoneticisinin
biitce yonetimine iligskin baslica gorevleri ise; satin almalarin yonetimi, i¢ muhasebe diizeninin

kurulmasi, okul miilkiiniin korunmasi ve diizenli bi¢imde c¢alistirilmasina iliskindir (Ulug,
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1999).

Yonetimde yetki ile birlikte kullanilan ve ondan ayrilmayan bir kavramda sorumluluktur.
Sorumlulugun kaynagi, sahip olunan yetkidir. Yetki is yapmak i¢in karar alma hakki,

sorumlulukta is yapma ve basarma zorunlulugudur (Akgay, 1996).

1.1.5.2.1. Okul Yoneticilerinin Yeterlikleri

Yoneticilerin sahip olmasi gereken yeterlikler; teknik yeterlikler, insancil yeterlikler ve

kavramsal yeterlikler olarak {i¢ gruba ayrilir;

1.1.5.2.1.1. Teknik yeterlikler: Teknik yeterlik, 68retim yontem ve teknikleri, siirecleri ve
islemleri konusunda uzmanligi gerektirir. Kisinin ¢alisma alanina gore, somut olarak
yapabilecegi, uzmanlik bilgisine bagli bilgi ve beceridir. Yoneticinin muhasebe, insaat,
finansman gibi alanlardaki yeterlikleri teknik yeterliklerdir(A¢ikgdz, 1994). Yoneticinin
orgiitiin yapisi, politikalar ve programlar iizerindeki etkisi de teknik yeterlilikler icinde
sayilabilir (Sergiovanni ve Starratt, 1988). Teknik yeterlikler, yOntemleri, siirecleri,

prosediirleri ve teknikleri olan belirli bir alanda yeterlik anlam1 verir (Bursalioglu, 1991) .

Teknik yeterlikler goreve iliskin etkinlik alanlarindaki teknik bilgi ve becerilerdir. Gorev
gereklerini yerine getirebilmek ic¢in kullanilacak yontemler, teknikler, siirecler ve islemlerle
ilgili teknik bilgi ve yeterliklerin tiimii o gorevin teknik etkinliklerini olusturur. Bir teknik
yeterliligin saglanmasi ¢ogu kez baska yeterliklerin kazanilmis olmasina baglidir. Ayn1 sekilde
bir iliski teknik yeterliliklerle, insancil ve karar yeterlilikleri arasinda da goriilebilir.
Kendinden beklenenleri ve elestiri yapmay1 bilme, bireyin ve durumun oOzelliklerine gore
iletisim kurma, yakinmalar1 yonetebilme, durumu cok yoOnlii olarak gorebilme, sorunu
olabildigince cabuk ele alma iletisime iliskin teknik yeterliliklerdir (Basar, 2000).Teknik

yeterlilik alaninda y6netici sorumlulugu 4 kategoride toplanmaktadir. Bunlar;

a. Yoneticinin, okul maliyesinin kuram ve ilkelerinde uzman olmas1 beklenir.
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b. Okulun i¢ maliyesi ve isletme yonetimi: Biitceleme, muhasebe, satin alma, sigorta, maas ve

ticret bordrosu ve genel isletme giderleri gibi konular,

c. Okul binalarinin bakimi ve hizmete hazir tutulmasi,

d. Okul binalarinin planlanmasi (Aydin, 2000).

Yonetici atama ile geldiginden, baslangicta ancak statii lideridir. Diger bir anlamu ile bastir,
iisttiir. Bu statiiniin verdigi formal yetkinin, sosyal ve teknik yetkilerle desteklenmesi gerekir.
Sosyal yetki yoneticinin etrafindaki gruptan yani okulun i¢ ve dis Ogelerinden gelecektir.
Teknik yetkiyi ise yOneticinin yOnetim bilgisi ve yeterlikleri saglayacaktir. Bu yetkiler
sayesinde yoOnetici, gercek bir lider roliine girebilecek etrafindaki 6geleri, okulun amacglarina

ulagmasini saglayacak yonde eyleme gecirebilecektir (Bursalioglu, 2001).

1.1.5.2.1.2. insancil yeterlikler: insancil yeterlikler, birey ve gruplari anlama ve giidiileme
yeterlikleri olarak da kabul edilebilir. Etkili ¢calisma ve ortak ¢aba olusturabilme, baskalari
hakkindaki varsayim, inan¢ ve tutumlari, bunlarin kullanilis yontem ve sinirlarini gérebilme,
bireysel farkliliklar1 gozetme insan iligkilerine yonelik ozellikler olarak goriilmelidir (Basar,
2000). Insansal yeterlik, yoneticinin gerek bire bir, gerek grup olarak insanlarla calisabilme
yetenegidir. Bu yeterlik kisinin kendisi hakkindaki anlayis1 ile ve baskalarina iliskin
diisiinceleriyle yakindan ilgilidir. Bu yeterlik yoOneticinin is gorenleri giidilleme, tutum
gelistirme, grup dinamigi, insan gereksinimleri, moral ve insan kaynagini gelistirme hakkinda
bilgi sahibi olmasini gerektirir (A¢ikgdz, 1994). Ilgilenme, giiven, yetki verme, uzlasma,
ideallere ulagsma ve insan potansiyelini anlama yeterlikleri insancil yeterlikler arasinda
sayilabilir. Insansal yeterlikler yoneticiye, grubun bir iiyesi olarak etkili bicimde ¢alisma ve bu
yolla lidere bulundugu grup i¢inde is birligi kurabilme yetenegi saglamaktadir (Bursalioglu,
1991).

1.1.5.2.1.3. Kavramsal yeterlikler: Okul yoneticisinin okulu bulundugu toplum iginde,

egitim sistemi icerisinde ve evrensel oOl¢iiler igerisinde gorebilme; okulu biitiinleyen tiim

parcalar1 karsilikli etkilesim icerisinde gorebilme, egitim alanindaki kuramsal gelismeleri
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izleyebilme, kavrayabilme ve karsilastig1 orgiin egitim durumlarini bu kuramsal ve kavramsal
bakis acisi ile degerlendirebilme yetenegidir. Bu yetenek basta yonetim kurami, orgiit, insan
davranig1 ve egitim felsefesi olmak iizere egitim alanina kuramsal bakis yetenegi kazandiracak
bilim dallarinin bilgi birikimine sahip olmay1 gerektirir (Kayikci, 2001). Kavramsal yeterlik,
okul yoneticisinin okulu bulundugu toplum icinde, egitim sistemi i¢cinde ve evrensel Ol¢iiler
icinde gorebilme, okulu biitiinleyen tiim parcalar1 karsilikli etkilesim i¢inde gorebilme, egitim
alanindaki kuramsal gelismeleri izleyebilme, kavrayabilme ve karsilastigi ozgiin egitim
durumlarini bu kuramsal ve kavramsal bakis acisi ile degerlendirebilme yetenegidir. (Ac¢ikgoz,
1994). Kavramsal yeterlikler oOrgiitii bir biitiin olarak gorebilmek, duyabilmek yetenegidir

(Bursalioglu, 1991)

Egitim yoneticisi; 6gretmen, is goren, ogrenci, veli, ¢cevre liderleri, ¢cevredeki yerel yoneticiler,
merkez Orgiitii ve politikacilar gibi farkli egitim ve kiiltiir diizeyinde bulunan, farkli
beklentileri olan 0gelerle iliskiler kurmak, onlarin celigkili beklentilerini bagdastirarak

demokratik yonetimi siirdiirmek zorundadir (Kaya, 1991).
1.1.5.2.2. Okul yoneticilerinin etkinlik alanlar
Milli Egitim Bakanligina gore ilkogretim okulu yoneticilerinin etkinlik alanlart;

Okulun yiiksek basari, etkin 0gretme ve ogrenme ile iyi iliskilere dair taahhiitlerini yansitan
pozitif bir felsefe s6z konusu oldugunda; Ogretim elemanlari, yoneticiler ve veliler okulun
liderligi ve yonetimine giiven duydugunda; 6gretim elemanlar1 ve yoneticilerinin gorevleri ve
okulun basarisina iliskin hesap verme sorumluluguna sahip olduklarim fark ettigi durumlarda
ve okul politikalar1 ile uygulamalarinin gelistirilmesi ve basarili bir sekilde uygulanmasina
tam destek sagladiklarinda; okul hayati ve miifredatinin ogrencilerin ruhi, ahlaki, sosyal ve
kiiltiirel gelisimlerini etkili bir sekilde tesvik ettigi durumlarda; okulun gbézden gecirme
yoluyla etkinligini dikkatli bir sekilde devam ettirdigi ve toplumla kurulan baglarin

ogrencilerin edinim ve kisisel gelisimlerine katkida bulundugu durumlarda;

Ogretmenler ilgili konu(lar) hakkinda saglam bilgi ve anlayisa sahip oldugunda; dgrenciler
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hakkinda yiiksek beklentileri oldugunda; smif icerisindeki biitiin Ogrencilerin ihtiyaglarina
cevap verebilecek dersler planladiklarinda; belli herhangi bir igerik veya Ogrenci grubuna
yonelik en etkili yaklasim(lar)1 kullandiklarinda; zamani ve kaynaklar1 etkin bir sekilde
kullanarak dersleri uygun olarak diizenlediklerinde; 6grencilerin calismalarim diizenli olarak
dikkate aldiklar ve degerlendirdikleri durumlarda ve tutarli ve zorlayic1 ev ddevleri vererek
ogrencilerin 6grenme ve basarilarini pekistirdikleri ve genislettikleri durumlarda; 6grencileri
iyi bir sekilde yonettiklerinde ve yiiksek disiplin standartlar1 sagladiklarinda; calismalari

sistematik olarak izlendiginde, degerlendirildiginde ve desteklendiginde;

Biitiin 6grencilerin Onceki edinimlerinden beklenen seviyede veya beklenen diizeyden daha
yiikksek seviyede ilerleme kaydettigi durumlarda; okuma yazma, matematiksel anlayis ve
bilisim teknolojileri becerilerinde bir ilerleme gosterdikleri durumlarda; ilgili calismalarin
amaclarim1 ve siralarim1 bildiklerinde; testler ve sinavlara iyi bir sekilde hazirlandiklarinda;
calistiklar1 konularda hevesli olduklarinda ve fazla sey ogrenmeye cok istekli olduklarinda;
sergiledikleri tavir ve davraniglar1 yoluyla belli bir amaca sahip bir calisma ortaminin

korunmasina katkida bulunduklar1 durumlarda;

Velilerin cocuklarinin 6grenme siirecine katkida bulunacak sekilde okulla etkili bir sekilde
isbirligi yaptig1 durumlarda; okuldaki caligmalari anladiklarinda ve bu calismalara destek
verdiklerinde; cocuklarinin basarilar1 hakkinda siirekli olarak bilgilendirildiklerinde ve
cocuklariin gelisimlerine ne sekilde destek vereceklerini ve yardim edeceklerini bildikleri

durumlarda;

Yoneticiler yasal yiikiimliiliklerini yerine getirdiklerinde ve okullarin sagladiklar1 egitimin
niteligi ve 6grencilerin gergeklestirdigi standartlar hakkinda hesap vermelerini sagladiklarinda;
(http://oyegm.meb.gov.tr/yet/yayinlar/okul_mudurleri_standardlar)  etkin  bir  yOnetici

olabilirler.
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1.1.5.2.3. Yonetici 6gretmen iliskisi

Okul yoOnetiminin, karar verme siirecine 6gretmenleri katmamasi, tek tarafli kararlar almasi
ogretmenler icin soru olusturmaktadir. Okuldncesi egitim kurumlarinda yoneticinin en onemli
gorevi, Ogretmenlerle isbirligi iginde olmaktir. Yonetici, ©gretmenlerin diisiince ve
elestirilerine acik olmali, biitiin kararlarin1 6gretmenlere danisarak almalidir. Ogretmenleriyle
arkadasca iliskiler icinde olmali ve Ogretmenlerin birbirleriyle isbirligi icinde caligmalarini
desteklemelidir. Yonetici, ogretmenlerin sorunlarini dinleyip, kendi sorunlarin1 da onlara

anlatabilmelidir ( Siikan ve digerleri, 1978).

Korku dolu veya giiven duygusunun olmadigi bir ortamda ¢alismak imkansizdir. Yonetici ile
personel arasinda etkili bir iletisim kurulamadigi zaman yonetici basit konulari bile
personeline emir olarak iletebilir. Aym1 zamanda, personel yoneticisine gorevi ile ilgili soru
sormaktan kacinir. Yoneticinin gorevlerinden birisi de, egitim programinin tiim yonleri i¢in
yumusak yonetim saglamaktir. Personel ile yonetici arasinda informal bir iliski bulunmalidir.
Insan iliskilerinde dgretmenler ve yoneticiler birbirlerine &nem verip, saygi duyarlarsa olduk¢a

basarili olurlar (Wills ve Stegeman, 1956).

YoOnetimin, personel tarafindan etkisiz, adaletsiz veya verimsiz olarak goriilmesi de 6nemli bir
sorun olusturur. Bu nedenle yoneticinin yonetim ve okul 6ncesi egitim konusunda yeterli bilgi

ve anlayis diizeyinde olmas: sarttir (Giineysu, 1993).

Ogretmen ile okul yoneticisi arasindaki olumlu iliskiler, 6gretmenin verimini artiracak;
egitimde denetim ve rehberlik gorevini iistlenen miifettislerin de 6gretmenle olumlu iligkiler

icerisinde bulunmasi egitimin niteliginin yiikselmesine katki saglayacaktir.

Ogretmen- okul yoneticisi ve miifettis arasinda bir takim calismasi olmalidir. Miifettis;
Ogretim yontemlerini gostere, kaynak materyal ve kurslar 6nerme, kayitlarda yardim etme gibi

pek cok konuda 6gretmene yardimer olabilir (Wills ve Stegeman, 1956).

Ancak iilkemizde, okul Oncesi egitim Ogretmenleri, ilkogretim miifettisleri tarafindan
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denetlenmektedir. Ilkogretim  miifettislerinin  okuldncesi egitim konusunda  bilgisi

olmadigindan, 6gretmenlere denetim ve rehberlik yapmada yetersiz kalmaktadirlar.

Yapilan arastirmalarda, okul yoneticisi ve Ogretmenleri, kurumlarin1 denetlemeye gelen
miifettislerin, kendilerine yol gosterebilecek, yeterli bilgi ve beceriye sahip olmadiklarini

belirtmislerdir ( Oktay, 1985; Maden, 1988).

Okul Yoneticileri egitim kurumlarimin en aktif calisanlari konumunda olan Ogretmenlerin
yasamlarinin bir biitiin oldugunu, tiim ihtiyaclar1 karsilandigr zaman mutlu olarak en etkili
egitimi gerceklestireceklerini bilmelidir. Sair Goethe “Her olusun bir kokii ve kaynag1 vardir.”
Ogretmenlerin sorunlarinin da bir kaynagi, olusu ve kokii vardir (Hifzirahman, 1969).
Ogretmenlerin sorunlarinin  olusunda egitimle yakindan ve uzaktan ilgilenen herkesin
sorumlulugu olmakla beraber esasen sorumlulugun cogunlugu okul yonetimlerine aittir. Bu
baglamda Ogretmenlerin okul yoOnetimlerinde kaynaklanan sorunlarla ilgili olarak Deniz
(1997) yapmis oldugu “Okul Miidiirlerinin Egitim-Ogretim ve Yonetime iliskin
Yeterliliklerinin  Simif ve Brans Ogretmenleri Tarafindan Degerlendirilmesi” konulu
arastirmasinda elde ettigi bulgulara gore, 6zetle ilkogretim okulu miidiirlerinin 6gretmenlere
rehberlik etmeme, Ogretmenlerin bos zamanlarim faydali bir bicimde gecirebilecekleri
faaliyetler organize etmek, 0diil ve ceza uygulamalarinda ve dgretmenlerin dersler esnasinda
teknolojik araclardan yoksunluk ve ¢esitli 6gretim yontemlerini kullanmamalar1 ve bu 6gretim
yontemleri i¢in gerekli olan ekipmanlarin okul yonetimleri tarafindan saglanmadigini

saptamistir.

Okul yonetimlerin bulunduklar1t makam hal gii¢ ve otoriterin dgretmenlerden sorumlu birinci
makami olarak gorebilmektedir. Ogretmenin zamaninda derse girmesi, giinliik planlarin
yapilmasi, idare istediginde istenilen isin yapilmasim istemektedir. Ogretmenler yeni fakat
yonetim tarafindan sosyete modeli olarak gelen Ogretim yontem ve tekniklerini

kullandirmamak. Bu durum 6gretmen-y6netim arasindaki duvarlara 6rnektir (Unal, 2000).

Kuzey (2002) yapmis oldugu arastirmada Ogretmenlerin yonetimden kaynaklanan sorunlari
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olarak, okul miidiirlerinin direk sicil amirleri olmalarindan rahatsizlik duyduklari, okullarin
fiziki durumunun yetersiz olduklari, teknolojik alt yapmin saglanamadigindan, verimli

olabilecek 6gretim yontemlerinden yararlanamadiklarin1 ve ekonomik sorunlarini saptamistir.

Seckin (2003) ise yapmis oldugu arastirmada, kaynaklar1 etkin ve verimli kullanma, okullarda
bina ve yapisal eksikliklerinin giderilmemesi, grup calismalarina yer vermeme, Ogretim
yonetmelerini kullanamama, tarafsiz davranmama, Ogretmenlere rehberlik etmeme gibi
ogretmenlerin yonetimden kaynaklanan sorunlar yasadigini saptamistir. Belirtilen yonetimden
kaynaklanan sorunlarin sonucu olarak 6gretmenlerin motivasyon, giidiilenme kendini degerli
hissetme vb. gibi duygularin 6lmesine neden olmaktadir. Bir Onceki ciimledeki belirtilen

duygularin 6lmesinin bir sonucu olarak da egitimde aksama ve gerilemeler goriilmektedir.

1.1.6. Egitim-Ogretim Yontem ve Teknikleri

[Ikogretim c¢agindaki ogrencilere genel hatlar1 ile s6zii edilen kazammlarin nasil
kazandirilmas1 gerektigi konusu iizerinde de Onemle durulmaktadir. Baska bir deyisle
ogrencilerin gelisim 6zellikleri dikkate alinarak hedeflenen davraniglara kazandirilmasi igin
ilkogretim birinci kademesinde derslerin hangi yontem ya da yontemlerle islenmesi ve bu

derslerde ne tiir etkinliklere yer verilmesi gerektigi de ayr1 bir onem tasimaktadir.

Ulkemizde ilkogretim okullarinda halen 1998 tarih ve 2487 sayili tebligler dergisinde

yayinlanarak 6gretmenlere sunulan program cercevesinde siirdiiriilmektedir.

Ulkemizde ilkogretim programinin uygulanmasina iliskin yapilan bazi calismalarda egitim
sistemimizin genel sorunlarinin yani sira yontem-teknik sorunlarinda yasandigi ortaya
koyulmaktadir. Ornegin 1990 yilinda MEB’in yayinlamis oldugu sistemi gelistirme
calismalar1 raporunda egitim sistemimizin genellikle Ogrenmeye, arastirmaya degil
ezberlemeye, basariya degil basarisizligi 6lgmeye agirlik veren bir yaklagim ve uygulama

icinde oldugunu aciklamaktadir.
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Egitim sistemimizin biitiin kademelerinde cogunluklar Ogretmen merkezli bir Ogretim
siirdiiriildiigii, bu durumun sakincalarinin uygulayanlar tarafindan da bilinmesine karsin
uygulamalarinin devam ettirildigi ve c¢oziim arayiglarinin yetersiz kaldigi kabul goren bir

egitim sorunudur.

Etkili egitim ve Ogretim siiregleri kendiliginden ger¢eklesmemektedir. Ogretmen, 6grenci
grubunun durumunda, kazandirilacak davranislara, igerige gore farkli egitim-0gretim ortamlari
olusturmak ve Ogrencilerin etkili katilimim1 saglamak durumundadir. Bu durum, Ogretim
yontemlerinden yararlanilarak planlanir ve gergeklestirilir. Etkili ogretim i¢in Ogretmenin
uyguladigi yontemin Onemli bir rolii vardir. Fidan (1996) 6gretim yontemlerini, gelisim
acisindan farklar1 belirlemek amaciyla geleneksel ve cagdas olmak iizere iki grupta
incelemistir. Geleneksel Ogretmene yoOntemlerinde biitiin etkinlikler 6gretmenin merkezde
oldugu goriisiine gore bicimlendirilmistir. Ogretmen aktif, 6grenci pasif durumdadir. Biitiin

roller 6gretmende toplanmistir.

Cagdas yontemlerde ise ogretmenin rolii daha degisiktir. Ogretmen 6grencinin 6grenmesini
kolaylastirma, ogrenciye rehberlik etme, orenme siirecine katilimini ve katkisini saglama ve
Ogrenciyi siirekli giidiileme ile yiikiimliidiir. Bu yiizden 6gretmenin kullanacagi yontemler bu
etkinlikleri gerceklestirecek nitelikleri tasimalidir. Gilintimiiz 6grenme yontemleri, 6grencilerin
kendi kendilerine Ogrenmelerini, 6grenme kaynagiyla dogrudan etkilesimde bulunmalarini

saglayacak bicimde gerceklestirilmektedir.

Ogretmenin yontem secimini etkileyen pek cok faktor vardir. Bunlari en belli bashilarinin

Kiiciikamet (1998) su sekilde siniflandirmistir.

1.1.6.1.1. Ogretmenin yonteme yatkmhgi: Nasil ki bir futbolcu takiminin belli bash bir
mevkiinde oynadigi zaman kendini rahat ve mutlu hissederse, 6rnegin, bir sagbek oyuncusu
genellikle sol tarafin ya da kalecinin yerinde oynamak istemezse, bazi Ogretmenlerde

alistiklar bir yontemde degisiklik yapmak istemezler.
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1.1.6.1.2. Zaman ve fiziksel imkanlar: Zaman yontem seciminin etkileyen en onemli
faktorlerdendir. Yalmzca zaman faktorii acisindan bakildiginda, modern yontemlerin klasik
yontemlerden daha fazla zaman gerektirdigi goriilmektedir. Giiniimiizde ek cok Ogretmen

klasik yontemlere bagimliliklarin1 zamani daha idareli kullanma ile a¢iklamaktadir.

1.1.6.1.3. Maliyet: Anlatim, soru-cevap ya da grup tartismasi gibi yOntemler ek para
gerektirmeyebilir. Oysa Ogrencilere canli tecriibeler kazandirmak amaciyla yapilan gozlem

gezisi ilave para gerektirmektedir.

1.1.6.1.4. Ogrenci grubunun biiyiikliigii: Modern dgretim yontemlerinin uygulanabilmesi
icin en fazla 6grenci sayisinin ka¢ olmasi gerektigi soruldugunda miimkiin oldugunca az yaniti
alinmaktadir. 10-15 kisiden olusan bir sinifta rahatlikla rol oynama, 6rnek olay incelemesi

uygulanabilir.

1.1.6.1.5. Konunun o6zelligi: Bazi1 konular bazi1 yontemlerle islemeye daha uygundur.
Ornegin, pek ¢ok tarih konularinin 6gretimi i¢in anlatim yontemi en ekonomik yontem olarak

goriilmektedir.

Bu siniflandirmalarin esliginde giiniimiiz egitim sistemlerinde uygulanan 6gretim yontem ve

teknikleri;
1.1.6.2.1. Anlatim yontemi

Ogretmenin herhangi bir konuyu, karsisinda oturan Ogrencilere iletmesi biciminde
tamimlanabilir. Ogrencilerin pasif olarak oturmalarina neden oldugu, onlara diisiincelerini
aciklama firsati vermedigi icin sikici ve etkisiz bir metot olarak kabul edilmektedir. Gergekte
de, ogrenciler pasif bir durumda oturduklar1 ve genellikle ogretim sirasinda soru sorma ve
diisiincelerini agiklama olanaklarina i¢in etkin bir yontem sayilmaz. Daha ¢ok “yorumlayic1”,
“aciklayic1”, “belirleyici” ve “aydinlatict” ozellikleri ile Ogretimde yerini korumakta ve
islevini siirdiirmektedir. Bu yontemde ii¢c ana boliim vardir: (1) Ogrencinin konuya dikkatini

cekecek bir giris, (2) Bilgilerin belirli bir diizen icerisinde organize bir sekilde sunulmasi; (3)
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Konunun ana noktalar1 ve birbirleriyle baglantilarin1 kuran 6zet kisma.
1.1.6.2.1.1.Faydah yonleri;

¢ Bu yontem, derse giris yaparken, konuyu ozetlerken ya da konuyla ilgili bilgi aktarirken

kullanilir.
e Kisa siirede uygulanabilir.
¢ Diger yontemlere gore zaman, emek ve masraf bakimindan ekonomiktir.
e Oturumda siirpriz bir bilgi ile karsilasmayacagi icin 6gretmene giiven duygusu verir.

¢ Yeni bir konuyu tanitma, konu tekrarlari, 6zet yapma, 68rencilerin ortak sorusu olan konu

ve problemleri ¢cozmede ve soyut kavramlarin 6greniminde bagvurulacak bir yontemdir.

e Ogrencilerin baskalarim dikkat ve sabirla dinlemelerini ve gerektigi yerde not alma

becerisi kazanmalarini saglar.
1.1.6.2.1.2. Simirh yonleri;

e Ogretmen merkezli oldugu ve 6grenciyi edilgen kildig icin yorgunluk ve isteksizlige yol

acar.

e Ogrenci etkinliklerine dayanamadig1 igin, kazamlan bilgiler tam olarak 6grenilemez, kisa

zamanda unutulur.
e Doniit alinmadig i¢in hedefe ulasilip ulasilmadig gz ardr edilir.

e Ogrenciler ezbercilige ve hazirciliga alisirlar.

50



e Smnifta isitsel tipler (isiterek daha kolay d6grenen Ogrenciler) i¢in uygun olmasina ragmen,
gorsel tipler (gorerek daha kolay ogrenenlere) ve devinimsel tipler (yaptiklarini daha

kolaya 6grenenler) i¢in uygun bir 6gretim yontemi degildir.

e QOgrenciler iyi not tutamadiklarinda anlatilanlar1 hatirlamalar giiclesir.

1.1.6.2.1.3. Kullamilan Teknikler; Giinlik Konusma, Panel, Diyalog/Soru Cevap, Forum,
Komite Goriismesi, Brifing (Sunu), Sempozyum, Soylev, Konferans (Ergiin ve Oztas, 1997;

Vural, 2004; Kiiciikahmet, 1998; Demirel, 1993; Oztiirk, 2005).

1.1.6.2.2. Soru-Cevap Yontemi

Soru sormak her tiirlii 6grenmenin basidir. Zihninde herhangi bir konu hakkinda soru
olusturan kisi, artik meselenin farkina varmis, onun ¢6ziim yolunu aramaya baslamis demektir.
Bu yontem, klasik anlamda Sokrates’ten bugiine farkli bicimlerde kullanilmaktadir. Onun
idealist felsefesine gore, tiim bilgiler insanin kafasinda vardir, ama berrak ve uyanik halde
degildir, ustii ortiili ve uyur haldedir. Soru-cevap Ogretmenin formiile ettigi sorulari
ogrencilerin sozel olarak cevaplamalarina dayan bir 6gretim yontemidir. Sorular 6grencilerin

kendi biligsel yeteneklerini kullanmalarina imkan hazirlamalidir.

1.1.6.2.2.1. Faydalari;

e Iyi hazirlanmus sorular, 6grencilerin derse ve konuya kars1 ilgi ve dikkatlerini artirir.

° Ogrencilerin bagkalarin1 dinleme, bunlara kars1 kendi fikirlerini tiretme, fikirlerini etkili bir

tarzda sdyleme ve kisinin ifade etme giiciinii gelistirir.

e Qgrencilere, 6grendiklerin uygulama imkam verir.
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e Sebep-sonug iliskisini gelistirir.

o Ogretim siirecinde 6gretmen icin doniit saglar. Bu doniit hem tiim olarak sinifi hem de her

bir 6grenciyi anlama olanag verir.

e QOgrenci, 6gretmenle ve diger 6grencilerle iletisim ve etkilesim kurmay1 dgrenir.

1.1.6.2.2.2. Simirh yonleri;

e Soru, bir konuyu bilen ve anlamis kisiler i¢in bile sikic1 bir seydir. Dolaysiyla 6grencilerin

cogunlugu i¢in sikici olur.

e Sorulara geregince cevap veremeyen 6grencilerin kendilerine giiveni azalir.

e Yanlis cevaplarin cok olmasi zaman kaybina sebebiyet verir.

e Ogrencilerin yanlis cevaplar1 “uygun” bir dille diizeltilmezse, onlar1 yilgimhiga diisiiriir ve

kendilerine giivenlerini etkiler.

e Ogrencilere siirekli soru sorma firsatlar1 tanima; zaman zaman konunun digina ¢ikmasina
ve dersin gercek amaglarindan uzaklagsmasina ve ogretimin sikici duruma gelmesine neden
olabilir (Ergiin ve Oztas, 1997; Vural, 2004; Kiiciikahmet, 1998; Demirel, 1993; Oztiirk,
2005).

1.1.6.2.3. Tartisma Yontemi;

Ogrenci merkezli bir 6gretim yontemi olarak, 6zde dgrencilerin bir konu ya da sorun iizerinde
birlikte konusarak miimkiin olan ¢6ziim yolarini aramalarina dayanir. Yontemin esasi tim

grubun etkinlige katilmasidir.
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1.1.6.2.3.1. Faydah yonleri;

e (Ogretmen dgrenci etkilesimi s6z konusudur.

e Demokratik bir yontemdir. Cocuklari, daha sonra yetiskin bir iiye olarak katilacaklar

demokratik toplumun tartismalarina hazirlar.

e Grup iginde aidiyet (gruba ait olma) duygusunu gelistirir. Ogrenciler daha iyi iliskiler

kurarak, kendilerini birbirlerine daha yakin hissederler.

¢ Bu yontemde 6gretmen, 6grencilerini daha iyi tanima olanagina kavusur. Grup iginde
ogrencilerin davraniglarini gozlemek, onlarin zihinsel, sosyal ve psikolojik gelismeleri

hakkinda fikir verir.

e Ogrencilerin birbirleri ile karsilikli iletisim ve etkilesim icerisinde 6grenmelerine ve bazi

yeteneklerinin ortaya ¢ikmasina neden olabilecek bir yontemdir.

1.1.6.2.3.2. Simirh yonleri;

e Zaman gerektirir ve grup liderligi zordur.

e Saglikl bir tartisma yapilabilmesi i¢in U seklinde siniflarin diizenlenmesi gerekmektedir.

¢ Ogrenci mevcudunun kalabalik oldugu siiflarda uygulanmasi zordur.

e Konusmalar1 konu iizerinde tutmak oldukca zordur. Kolayca amagtan sapilabilir. Grup

tartismalarini sonuglandirmak zor olabilir.

e Bazi konular cok uzayabilir ve anlamlasabilir. Tartigmalarin bazen kisisel miinakasalara

doniisebilmesi olasilig1 da s6z konusudur.
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1.1.6.2.3.3. Teknikleri; Panel, Vizilt1 Gruplari, Fikir Tartismasi, Form, Seminer Kiiciik Grup
Tartismasi, Cember Teknigi, Miinazara, A¢ik Oturum (Ergiin ve Oztas, 1997; Vural, 2004;
Kiiciikahmet, 1998; Demirel, 1993; Oztiirk, 2005).

1.1.6.2.4. Ornek Olay Yontemi

Gercek hayatta karst karsiya kalinan problemlerin simif ortamina getirilmesi yoluyla
getirilecek ¢oOziilmesi yoluyla Ogrenmenin saglanmasidir. Hemen hemen biitiin 6gretim

kademelerinde kullanilan bir yontemdir.

Bu yontemde 6grencilerin sorunlu bir olaya aktif olarak katilmalar1 ve bu olaylarin nedenleri
hakkinda fikirler ve ¢oziimler iiretmeleri istenir. Bu olay kiicilk ya da hayali olabilir,
genelliklerde yazilidir. Ornek olay incelemesi 6gretmenin gozetimi altinda gerceklesir ve

gerek bireysel, gerekse grup halinde yapilabilir.
1.1.6.2.3.1. Faydah yonleri;

e Ogrencilerin hepsi bir konuda veya olay iizerinde yogun bir zihinsel caba gosterirler,

ogrencilerin bagimsiz diisiinme, orijinal fikir liretme ve bunu ortaya koymaya calisirlar.

e Ogrencileri problem ¢c6zme ve karar verme yasantilari ile kars1 karsiya getirerek, onlara
karar verme, diger Kkisilerle calisma ve bagkalarinin diisiincelerine saygi duyma

davranmislarini kazandirr.

e Ogrencilerin olaylara yiizeysel yaklasimlarini onleyip, olaylar1 derinlemesine inceleme

olanag tanir.

¢ Diisiinme, anlama, kavrama, orijinal fikir {liretme, tartigma, anlama, analiz, sentez,

degerlendirme, arastirma ve problem ¢6zme giicii gelistirir.
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e Soyut olarak 6grenilecek kavramlar ve ilkeler icin pratik bir temek saglar. Ayn1 zamanda
yasamdan alinan gercek olay, Ogretmenin gercek yasam sorumlarina transferini

kolaylastirir.

1.1.6.2.3.2. Simirh yonleri;

¢ (Cogu zaman Ornek olay tim gercegi oldugu gibi karsilamadigindan, bazi durumlarda

kavranip uygulanmasinda yetersiz kalinabilir.

¢ Olayin smifi ilgilendiren nitelikte olmamasi1 durumunda, 68rencilerin ilgilisini ve dikkatini
cekme k ve motivasyonlarini saglamak oldukca zorlasir. Ayrica kalabalik siniflarda da

uygulanmasi zor olan bir yontemdir.

e Ogretmen tarismalar1 yonetme ve degerlendirmede zorlularla karsilasilabilir.
Ogretmenlerin grup liderligi yapamayacag1 durumlarda olayin ayrintilarini bilen bir lidere

ihtiya¢ duyulur.

e Uzun zaman alir.

e (Ogretmenlerin 6nceden hazirlanmas1 gerekmektedir.

e Kalabalik siniflarda uygulanmasi zordur.

1.1.6.2.3.3. Teknikleri; Asamali Teknik, Toplumsal Sorunlar, Worksop (Ergiin ve Oztas,
1997; Vural, 2004; Kiiciikahmet, 1998; Demirel, 1993; Saban, 2000; Bilen, 2002; S6nmez,
2004; Hesapcioglu, 1992; Oztiirk, 2005).
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1.1.6.2.4. Demonstrasyon Yontemi

Bu yontemin uygulanmasi, bir ara¢ gerecin caligmasini Once gosterip aciklama, sonrada
Ogrenciye alistirma ve uygulama yaptirarak 6gretme siirecidir. Demonstrasyon, ¢gretmenin
ogrencilerin 6niinde bir seyin nasil yapilacagini gostermek ya da bir prensibi aciklamak i¢in

yapildigi islemlerdir. Demonstrasyonda hem gorsel hem de isitsel iletisim kullanilir.
1.1.6.2.4.1. Faydalari;
e Ogrencilerin becerilerini yaparak ve yasayarak gelisir, 6grenir.

¢ Demonstrasyon Ogrencilere olayin gercek olusumunu hem gorerek hem de isiterek

O0grenme olanagi saglar.

e Kelimelerle anlatilmasi gii¢ olan kavram, ilke ve diisiincelerin ogrencilere aciklanmasini

kolaylastirir.

e Ogrenciler icin bir deneyin veya olayin olusumu hakkinda birinci elden bilgi ve

deneyimler elde edip, yaparak ve yasayarak dgrenirler.
e  Ogzellikle devinimsel (psiko-motor) hedeflerin gerceklesmesinde etkili bir yontemdir.
1.1.6.2.4.2. Simirh yonleri;
® (Cok fazla planlama ve hazirlik ¢calismasina ihtiyag¢ vardir.
e Eger demonstrasyonun gorsel kismui, isitsel kismu ile tutarli degilse 6grenciler karistirabilir.

¢ Bu teknigin uygulanmasi icin gerekli olan arag, gere¢ ya da teknolojilerin bazilar1 pahali

olabilir ve her okulda bulunmayabilir.

56



Eger gerekli onlemler alinmazsa, gosteri sirasinda ogrencilerin dikkat ve ilgileri dagilabilir

ve motivasyonlar1 diigebilir.

1.1.6.2.4.3. Teknikleri; Gosterme-Yaptirma, Deney, Gozlem (Ergiin ve Oztas, 1997; Vural,
2004; Kiiciikahmet, 1998; Demirel, 1993; Isman ve Eskicumali, 2003; Oztiirk, 2005).

1.1.6.2.5. Problem C6zme Yontemi

Istenilen hedefe ulasabilmek icin etkili ve yararli olan ara¢ ve davranislari tiirlii olanaklar

arasinda se¢me ve kullanmadir. Problem cozme yontemi yaklasimi, bilimsel arastirma

yontemini temel almaktadir.

1.1.6.2.5.1. Faydah yonleri;

Ogrenmeyi daha mantikl1 ve saglam bir temele dayandirir.

Ogrencilere ilerde yiiz yiize gelecegi sorunlara uygulayacag ¢oziimlemelerin modellerini

saglar.

Ogrencilere, karar vermede acele edilmemesi gerektigi diisiincesini benimsetir.

Ogrencilere 6neride bulunma, hipotez kurma yetenegi kazandirir.

Ogrencilerin sorumluluk duygularimi gelistirir, bagkalarinin fikirlerinden de yararlanmasi

gerektigini ogretir.

1.1.6.2.5.2. Simirh yonleri;

Problemin ¢6ziimii icin gerekli kaynaklar ve aras-gere¢ bulunmayabilir. Ogrencilere maddi
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bir takim kiilfetler getirir.

¢ Problemin ¢6ziimii icin ¢ok zaman ve emek gerekebilir ve elde edilen sonuclar bunlara

degmeyebilir.

e (Ogretmen sinif idaresi konusunda iyi yetismis olmas1 gerekmektedir.

e QOgretmen ve dgrenciler acisindan uzun bir hazirhik donemi gerektiren ve zaman alic1 bir

yontemdir.

e Veri toplama ve veri toplamada gerekli olan gerekli arag, gere¢ (materyal) ve teknolojinin

elde edilmesinde zorluklar ¢ikabilir.

1.1.6.2.5.3. Teknikleri; Sinama-yanilma, Tiimevarim, Tiimdengelim (Ergiin ve ()ztas, 1997;
Vural, 2004; Kiiciikahmet, 1998; Demirel, 1993; Oztiirk, 2005).

1.1.6.2.6. Gezi, gozlem ve inceleme yontemi

Bu yontem genelde egitimsel ders gezileri olarak adlandirilir. Ciinkii cogu kez fabrika, miize,
kiitiiphane, dag, orman gibi yerlere gotiiriilerek oralarda dogrudan goézlem yaptirilabilir. Bu

yontemde olaya hi¢ miidahalede bulunmaksizin olus halinde inceleme s6z konusudur.

1.1.6.2.6.1. Faydah yonleri;

e Ogrencilerin kapali kapilar ardindan, sinifin sikic1 havasindan kurtulduklari icin, sevinerek

katildiklar1 ve dogrudan bilgi ve tecriibeye ulastiklar: bir egitim ortamudir.

e Ogrencilerin bircok duyu organ1 devreye sokuldugu icin, daha saglam ve kalic1 bilgiler

olusturulur.
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1.1.6.2.6.2. Simirh yonleri;

¢ Yasal sorumlulugu oldukca fazladir. Disiplin sorunu yasanabilir.

¢ (QGruba eslik edecek kisi ya da kisilere ihtiya¢ vardir. Bu kisileri saglamak giictiir.

1.1.6.2.6.3. Teknikleri; Sergi, Egitimsel oyunlar, Proje, Yarismalar (Ergiin ve Oztas 1997,
Vural 2004, Kiiciikahmet 1998, Demirel 1993).

1.1.6.2.6.3. Drama Yontemi

Drama yontemi, ¢cocugun hayatinda cok dnemli bir yer tutan oyun yeteneginin kontrollii bir
sekilde egitim hayatina aktarilmasi demektir. Sosyal hayat icinde ortaya cikabilecek cesitli
durumlari, 6grencilerin oyuncu olarak katildiklar g¢esitli sahneler i¢inde ortaya koymak ve

dersi bunun tizerine bina etmek demektir.

1.1.6.2.6.3.1. Faydal yonleri;

e Bireyin egitim ve ogretimde aktif rol almasini saglar.

e Insanin kendisini bagkalarinin yerine koyarak cok yonlii gelismesini saglar.

¢ Kendini ifade edebilme, yaratict olma, yasami ¢ok yonlii algilama, arastirma istek ve

duygusu gelisir.

e Ogrencilerin diinyay: algilamalarinda, cevreleri, baskalar1 ve kendileri ile etkili ve dogru

bir etkilesim ve iletisime gecmelerine olanak saglar.
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1.1.6.2.6.3.2. Sinirh yonleri;

e Ogrenciler rolleri iyi canlandirmazlarsa yontem verimli olmaz.

e QOgrenciler igin gecerli olan duruklar1 bulmak zor olabilir.

e Kalabalik siniflarda uygulanmasi zor ve zaman alcidir.

e Yetenegi olmayan ogrenciler siirekli seyirci durumunda kalabilirler.

1.1.6.2.6.3.3. Teknikleri; Rol oynama, parmak oyunu, pandomin, kukla (Ergiin ve Oztas,
1997; Vural, 2004; Kiiciikahmet, 1998; Demirel, 1993; Oztiirk, 2005).

1.1.7. Egitim Yonetimi ve Ogretim Yontem ve Teknikleri liskisi

Yonetimin genel tanimindan yola c¢ikildig1 zaman orgiitlerde denetimi yapan kurul oldugunu
goriilmektedir. Bu baglamda denetim; genel olarak kamuda, 6zel ve tiizel kisiligi bulunan
kurum ve kuruluslarda yapilmakta olan islerin; kaynak, imkan ve sartlar dikkate alinarak,
yasal cerceve ile belirlenen amag¢, Ongoriilen temel ilke ve hedeflere uygunlugunu,
dogrulugunu, diizenliligini, verimliligini, ekonomikligini, etkinligini; objektif, gecerli,
giivenilir ol¢iitlere gore karsilastirma yapabilme, ulusal standartlara ve planlanan esaslara gore
durumunu ortaya koyma, giderilebilir eksiklikler icin rehberlikte bulunma, degisim ve gelisim

icin misyon ve vizyon kazandirmaya iligkin 6neriler getirme siirecidir.

Modern yonetimlerde; planlama, uygulama, denetleme vazgecilmez etkinlikler olarak kabul
edilmekte olup, denetlenmeyen bir yonetimin, kendisini yenilemesi, gelistirmesi ve c¢agin

geregini yerine getirmesi miimkiin degildir.

Denetleme; planlama ve uygulamalarin hedefe ulasip, ulasmadiginin belirlenmesi, varsa eksik

ve sapmalarin diizeltilmesi amaciyla yapilir. Yapilan faaliyetlerden istenilen verimin alinmasi,
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beklenen fayda ve gelisimin saglanmasi, faaliyetlerin basar ile siirdiiriilebilmesi, siirekli ve

etkili bir denetimle saglanabilir.

Egitim sistemimizi diizenleyen en iist ve tek kurum olan Milli Egitim Bakanligi gerek okul
yonetimlerinin gerekse 6gretmenlerin denetiminde (performans degerlendirmesi) olmak iizere
egitim ortamlariin diizenlenmesi, ziimre Ogretmeler toplantilarinda egitim-6gretim
faaliyetlerinde kullanilacak olan yontem ve tekniklerini secimini, denetimi ve yonlendirmesi

yapmaktadir. Bu iligkilere bakildig1 zaman;

. 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanununun X. Bilimsellik Maddesinin 13. bendinde, her
derece ve tiirdeki ders programlari ve egitim yontem ve metotlariyla ders arag ve geregleri,
bilimsel ve teknolojik esaslara ve yeniliklere, cevre ve iilke ihtiyaclarina gore siirekli olarak

gelistirilir.

. 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanununun Egitim Ara¢ ve Gerecleri baslig altinda I-
Kapsamin 52. maddesinde Egitim ara¢ ve geregleri, egitim kurumlarinda kullanilacak ders
kitaplan ile 6gretmen ve Ogrencilere kaynak ve yardimci olacak basili e8itim malzemesini,
milli egitimin genel amaglarinin gerceklesmesine yararli olarak diger eserleri ve egitim arag ve
gereclerini kapsar ve II-Gorev bashiginin 53. maddesinde Milli Egitim Bakanligi, kendisine
bagh egitim kurumlarinin egitim ara¢ ve gereclerini, gelisen egitim teknolojisine ve program,
yontem ve metotlara uygun olarak saglamak, gelistirmek, yenilestirmek, kullanilma siiresini
ve telif haklarim1 ve ders kitabi fiyatlarinin tespit etmek, parali veya parasiz olarak ilgililerin

yararlanmasina sunmakla gorevlidir.

. Miifettislerinin performans degerlendirmesi ve rehberlik etkinlikleri sirasinda goz
oniinde bulundurulmasi gerekli hususlar baghiginin 16. maddesinde okul denetimleri sirasinda
miifettislerce ziimre toplantilari, denetim sonrasinda da grupca genel denetim sonu toplantisi
diizenlenecek, toplantilarda yapilacak agiklamalar mevzuata dayandirilacak, egitim biliminin
gelisen terminolojisinin kullanilmasina 6zen gosterilecek, tartismaya yol acacak ve kisisel
nitelikte soz ve ifadelerden kacinilacak, ozellikle 6gretmenlerin egitim-6gretim hakkindaki
goriiglerini aciklamalarina firsat verilecek, dgretmenlere yeni ogretim yontem ve teknikler

tanitilacak ve toplantilar miimkiin oldugunca kisa zamanda bitirilecektir.
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° Miifettisin gorevleri arasinda bulunan d. maddesinde: Denetim sirasinda, okulun; kurulus
amacina uygun islevlerini yerine getirip getirmedigi, cevrenin bir kiiltiir-sanat merkezi
konumuna gelip gelmedigi; 6grencilere bulunduklari simif seviyesine uygun bilgi-beceri ve
davraniglart kazandirip kazandirmadigt ve bu davranislarin  hangi yontem, teknik ve
metotlarla kazandirnldig; sosyal ve kiiltiirel etkinliklerinin yeterli olup olmadigi hususlart ile

ilgili tespitlerini yapar ve grubun bu konularda kanaate ulasmasina gereken katkiy1 saglar.

° Miifettislerin ziimre Ogretmenleri toplantilart diizenlemesi bashigi altindaki; a.
maddesinde performans degerlendirmesi yapilan okulda gorevli miifettisleri tarafindan, tim
ogretmenlerin katildig1 ziimre toplantilar1 yapilir. Bu toplantilarda; yillik ve giinliik planlarin
hazirlanmasi, mevcut imkanlarin ortaklasa kullanilmasi, égretim faaliyetlerinde hangi yontem
ve tekniklerin kullanilmast ve bu ogretim faaliyetleri icin gerekli imkanlarinin olusturma,
0l¢me-degerlendirme, 6grencilerin bilgi ve beceri diizeylerinin gelistirilmesi vb. konulara yer

verilir.

. Egitim ortamlarmin denetimi bashigr altinda; okulun egitim-68retim amacini
gerceklestirecek yeterlilikte olup olmadigi arastirilacak; madde kaynaklarinin ihtiyaca cevap
verebilecek Ozellikte olup olmadigi incelenecektir. Noksanlarin denetim siiresi igerisinde
giderilmesine calisilacak; mevcut egitim ortamlariin; etkili, verimli ve ekonomik kullanimi
yoniinde personelde paylasimci bir yonetim anlayist ve igbirligine dayali bir calisma
sisteminin olusturulup olusturulmadigr gozlenecek; okul gelisim modeli kapsaminda, ¢evre
imkénlar ile okula kazandirilanlarin yeterlilik durumu tizerinde durulacak; okuldaki egitim
niteliginin ve verimliliginin artirtlmasi caligmalarinin, toplam kalite anlayisi icerisinde ele

alinip alinmadigina bakilacaktir.
Bu bashigin;

1. maddesinde binalarin, nicelik ve nitelik yoniinden, Milli Egitimin Genel Amagclarini, Temel
Ilkelerini, okulun kurulus amaclarim1 ve egitim-ogretim yontem ve metotlarimt kolayliklar

gerceklestirilebilecegi yeterlilige sahip olmast;
2. maddesinde yerlesim ve donatimin, okulun ve metotlarin tiiriine gére uygun olmast;

3. maddesinde boliimler, iiniteler, esya ve malzemelerin temizlik ve bakimlarinin saglanmasi;
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10. maddesinde Ogrencilerin arastirmaya yonelmesi, yeni teknolojileri kullanabilmesi, yeni

bilgiler iiretebilmesi ve projeler hazirlayabilmesi icin ¢alisabilecekleri ortamin hazirlanmast;

11. maddesinde internet vb. teknolojik imkanlarin yeterli olmasi, 6gretmen ve 6grencilerin
hizmetine sunulmasi; laboratuarlar ile 6zel dersliklerdeki gorsel ve isitsel arag-gerecin dgrenci
sayist bakimindan yeterli olmasi, yararlanma planlart ve kullanma talimatlarinin asilmasi,

arag-gerecin bakim ve korunmasinin saglanmast;

13. maddesinde oyun alanlarinin diizenlenmesi ve ihtiyaci karsilamasi; bahgenin ihata

edilmesi, agaclandirma ve ciceklendirme ile ¢evre temizligine 6zen gosterilmesi;

o Egitim-0gretim etkinliklerinin diizenlenmesi baghigr altinda Ogrencilerde; belirtilen
amaclar dogrultusunda gerekli davramis degisikliklerinin meydana gelip gelmedigi;
ogrencilerin, yasam i¢in gerekli temel bilgileri ve becerileri edinme, kavramlar arasinda iligki
kurma, problem ¢dzme-bilimsel diisiinme ve karar verme giicline sahip olmalar1 konusunda
caligmalara geregince yer verilip verilmedigi; dgretime iliskin tiim etkinliklerin éOgrenci
merkezli olarak planlanarak uygulanip uygulanmadigi; hususlart  goz  Oniinde

bulundurulmalidir.

. Milli Egitim Miidiirliikleri Yonetmeliginde yer alan Milli Egitim Miidiirlerinin baslica

gorevleri baglhiginin;

A. Yonetim Hizmetleri boliimiiniin 6. maddesinde; Orgiin ve yaygin 6gretim kurumlarinda
ders kitaplari ile ara¢ ve gereclerin zamaninda saglanip saglanmadiginmi takip etmek, giincel

egitim-ogretim yontem ve metotlarindan yararlanilmasini saglamak,

D. Egitim Ogretim Hizmetleri boliimiin 2. maddesinde; Okul ve kurumlarin egitim
programlarinin uygulanmasi sirasinda goriilen aksakliklar tespit etmek, diizeltilmesi i¢in ilgili

makamlara rapor sunmak,
¢ Okul Miidiirlerinin Yo6netmeliginin gorev listesi baglhiginin 12 maddesi

1. bendinde, Egitim lideri olarak okuldaki egitim-ogretim ve yonelim gorevlerini kanun,
tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge, emir ve calisma plan ve programlarina uygun olarak

yiiriitiir.
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3. bendinde, Milli Egitim Temel Kanunu'nda belirlenen temel ilke ve amaclarin yaninda
okulun 6zel amacglarin1 gerceklestirebilmek icin ¢calisma planlarimi yapar, uygular ve denetler.

Okuldaki egitim-0gretim ve yonetimin bir disiplin i¢erisinde yiiriitiilmesini saglar.

4. bendinde, Egitim-0gretim ve yonetimin verimliligini artirmak, egitimin kalitesini
yiikseltmek ve bu konuda siirekli gelisimi saglamak icin gerekli arastirmalar ve yeni yontem
ve tekniklerin gelismesini saglar, arastirmalara dayali iyilestirme projeleri hazirlayarak
amirlerinin onayina sunar, onaylanan projeleri uygular ve sonuclarim1 degerlendirir. Okulun
gelisim hedeflerini ortaya koyan stratejik planlar hazirlar ve buna dayali olarak okulun gelisim

planin1 hazirlar ve bu planinin uygulamaya gecirilmesini saglar.

9. bendinde, Yillik, {inite ve giinliik planlarin egitim programlarina gore hazirlanmasinda, yeni
yontem ve metotlarin uygulanmasina ve diger caligmalarda 6gretmenlere rehberlik eder,

ogretmenlerin ¢alismalarini denetler.

11. bendinde, Okulda saglikli bir egitim ortami olusturmak amaciyla ogretmenler kuruluna
baskanlik eder. Siif, ziimre vb. 0gretmenler kurullarinin ¢aligmalarini izler. Gerektiginde bu
kurullar1 toplantiya cagirir. Kurulda aliman kararlar1 onaylar, uygulamaya koyar ve gerekli

gordiiklerini tist makamlara bildirir.

36. bendinde, Ders ara¢ ve gerecinin temim, verimli kullanilmasi, korunmasi, bakimi,

temizligi ve diizeni icin gerekli tedbirleri alir.

37. bendinde, Egitim ve Ogretim faaliyetlerini planlarken ¢evre imkan ve ihtiyaclarim goz

Oniinde bulundurur.
e Milli Egitim Yonetmeliklerinin Yillik ve Giinliik Planlar baslig1 altindaki

Giinliik Planlar kisminda ilkogretimde yapilan giinliik plan; 6gretmenin yillik plania uygun
olarak bir ya da bir kac ders saatinde kime, neyi, neden, ne zaman, nasil, nerede ogretilecegini
gosteren ve Onceden yapilan bir hazirlik ¢alismasidir. Bu tanima uygun olarak giinliik planini
yapmaya baslayan bir 6gretmen 6nce, yillik planinda hangi konuyu isleme sirasinin geldigini
tespit etmelidir. Bu konuyu hangi smiflarda ne kadar siirede isleyecegini, 68renci seviyesi

yoniinden de diisiinmeli ve planin bundan sonraki kisimlarin1 bu seviyeye gore ele alacagini
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unutmamalidir. Isleyecegi konuya gére Tiirk Milli Egitiminin, okulun ve dersin amaglarmi goz
Ontine alarak, Ogrencilerine bilgi, beceri davranis ve deger duygusu yoniinden neler
kazandiracagin1i amag olarak belirlemelidir. Amag¢ belirlemelerinden sonra konuyu hangi
yontem ve metotla daha iyi Ogretebilecegine, okulun ve ¢evrenin imkanlarin1 da goz Oniine
alarak, karar vermelidir. Daha sonra dersini nerede isleyecegini, hangi arac-geregleri

kullanacagin1 gostermelidir.
Bu kapsamda okul miidiirleri yapilan planlar1 incelerken;
Yillik planlarda aranacak hususlar;

2. bendinde, Planin islenisinde; siire, yontem, metot, arac-gere¢c vb. yonlerden aksayan,
uygulanmayan bir taraf var midir, varsa, bundan sonraki planlamalardaki bu tiir aksamalarin
olmamasi i¢in gerekli tespitin yapilmast ve bu hususun yillik planin diisiinceler bdliimiine

aktarilmasi gerekir.

9. bendinde, Konularin islenmesinde en uygun yontem, teknik, kaynak, arac ve gerecin secilip
secilmedigi.

Giinliik planlarda aranacak hususlar baghiginin; 5. bendinde, Dersin islenisi ile ilgili yontem
ve tekniklerin uygun secilip secilmedigi.

. Ogretim Y1l Bag1 Ziimre Toplantilar1 baghiginin;

3. maddesinde Tiirk Milli Egitiminin Genel Amagclari, okulun kurulus amaci ve ilgili dersin

programinda belirtilen amag ve aciklamalarin okunarak, planlamanin bu dogrultuda yapilmast;

5. maddesinde programda belirtilen hedef ve davraniglar dikkate alinarak, derslerin islenisinde

uygulanacak dgretim yontem ve teknikleri ile bunlarin uygulama seklinin belirlenmesi;

6. maddesinde konu agirliklarina gére zamanlama yapilmasi ve yillik-giinliik ders planlarinin

hazirlanmas1 hususlarinin goriisiilmesi;

8. maddesinde bilim ve teknolojideki gelismelerin, 0gretim programlarina yansitilmasini

saglayici kararlarin alinmast;
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9. maddesinde derslerin daha verimli islenebilmesi i¢in uygulanacak égretim yontem ve
tekniklerde kullanilacak ama okulda bulunmayan ancak gerek duyulan, kaynak kitap, arag-
gere¢, vb. ihtiyaclarin belirlenmesi, temin edilmesi i¢in okul yonetimine bildirilmesi;
yonetimin ziimrenin bu isteklerini karsilamasi; Egitim Bolgeleri dikkate alinarak egitim

bolgesindeki arag-gerecin egitim bolgesindeki okullarca ortaklasa kullanilmast;

10. maddesinde okul ve cevre imkanlarinin en iyi sekilde degerlendirilerek, yapilacak gezi ve
gozlemlerin isabetli bir bicimde planlanmasi, bununla ilgili arag¢-gere¢ ve dokiimanin ne

sekilde saglanacaginin belirlenmesi;

11. maddesinde 6grenci merkezli 6grenmenin bir geregi olarak, ogrencinin siniftaki rolii ve

etkinligi konusunda uygulanabilir kararlar alinmast;

12 maddesinde 6grenci basarisini 6lgme-degerlendirmede; (test, uygulamali sinav v.b.), birlik-

beraberligi saglayici esaslar iizerinde durulmasi; uygulama birligi saglayici kararlar alinmasi;

15. maddesinde uygulamali nitelikteki derslerin (Resim, Miizik, Beden Egitimi, Uygulamali
Meslek Dersleri v.b.) degerlendirilmesinde dikkate alinacak hususlarin tespit edilmesi;
ogretim yontemleri, simavlarin sekil, say1 ve siiresi ile iiriin degerlendirme kriterleri ile

puanlarinin belirlenmesi;

16. Ogrencilere verilecek odev konularinin, arastirmayir 6zendirici ve ilgi cekici olmas,
Odevlerin seciminde; dgretim programlari ile okul-cevre sartlarinin goz Oniinde

bulundurulmasi;

18. maddesinde dgrencilerin hazir bulunugluklar1 dikkate alinarak, 6grenmelerini engelleyen
eksikliklerinin tamamlanmas1 ve kapasiteleri dogrultusunda yetigsmeleri hususunda gerekli

goriigmelerin yapilmasi;

19. maddesinde ders planlarinin, derslerde uygulanacak yontem ve tekniklerine uygun ve

amaca uygun hazirlanmasi;

. Ogretim Yii Basi Ziimre Toplantilart bashgmin b. Bash@ altindaki uygulama

Calismalarinda;

1. maddesinde, Ziimre toplantilarinda alinan kararlarin yerine getirilmesi;
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2. maddesinde, Tiim dgrenme faaliyetlerinin égrenci merkezli olarak ele alinmasi;

3. maddesinde, Yeri geldikce yeni dgretim teknik ve yontemlerinin de (beyin firtinasi, cember
teknigi, drama, tam oOgrenme modeli vb.) kullanilmasi; Bir sonraki derste yapilacak
calismalarla ilgili olarak; konu ve tekniklerin Onceden Ogrencilere duyurularak, derse

hazirlikli gelmelerinin saglanmast;

4. maddesinde, Derslerde gerekli olan arag-gere¢ ve benzeri materyalin temin edilerek

kullanilmasi;

5. maddesinde, Ogrencilerin; motive edilmesi, derse kars1 ilgilerinin arttirilarak katilimlarinin
saglanmasi, ogrendiklerinin sorgulanmasi konusunda, sinif genelinde beklenen diizeyde bir

ortam olusturulmasi;

6. maddesinde, Okulda bulunmayan ders arag-gerecinin temini igin, il Egitim Merkezi

Miidiirliigii ve ¢evre okullart ile is birligine gidilmesi;

9. maddesinde, Oziirlii ve yavas oOgrenenler ile algilama durumlari ileri diizeyde olan
ogrencilere iliskin tespitler yapilmasi, bu ogrencilerin ferdi farkliliklarinin dikkate alinarak,

kapasiteleri dogrultusunda farkli dgretim yontem ve teknikleri uygulanarak yetistirilmesi;

10. maddesinde, Unitelendirilmis Yillik planlarin ziimre toplantilarinda alman kararlar

dogrultusunda hazirlanmasi;

11. maddesinde, Ogretim programlarinda yer alan konularin iinitelendirilmis yillik planlara

aktarilmasi;

14. maddesinde, Bakanlikca gonderilenlerin disinda kullanilan film, videokaset, ses bandi,

disket vb. egitim arag-gereci i¢in gerekli onayin alinmasi;

15. maddesinde, Haftalik Ders Programinin hazirlanmasinda, dgretim yontem ve tekniklere,
pedagojik esaslara ve haftalik ders saati sayisina uyulmasi; giinliilk vakit ¢izelgesinin

hazirlanmasi;

16. maddesinde, Ozel derslik, laboratuar, kitaplik ve diger iinitelerden Ogrencilerin esit

diizeyde ve azami Olciide yararlanabilmeleri icin gerekli planlamanin yapilmasi;
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. Ogretim Yili Bagt Ziimre Toplantilar1 bashgmin c. bashg altindaki Olgme-
Degerlendirme Calismalarinin 1. bendinde Yazili ve uygulamali sinav sorularinin, kapsam
bakimindan bilginin yaninda, Ogrencilerin kavrama, uygulama, analiz, sentez ve

degerlendirme yapabilme diizeyindeki davranislarini 6lgebilecek nitelikte olmast;

. Ogretim Yili Bas1 Ziimre Toplantilar1 bashgmin d. bashg altindaki Gelistirme

Calismalart:

1. maddesinde, Sinavlardan sonra 6grencilerin hangi konularda ne derece basarili olduklarinin
belirlenmesi; basarisizlik sebeplerinin arastiritlip degerlendirilmesi ve basariyr artirici

tedbirlerin alinmast;

2. maddesinde, Ogretim yil1 siiresince uygulanacak yéntem ve tekniklerin belli bir disiplin
icerisinde siirdiiriilebilmesi i¢in, ¢alismalarin akademik takvime baglanarak, 6grenci, veli ve

ogretmenlere duyurulmasi;

3. maddesinde, Yonetmelikleri geregi boliim baskani bulunan okullarda; boliim baskanlarinin:

egitim-0gretimin niteliginin gelistirilmesi ile ilgili gdrevlerini yerine getirmesi;

6. maddesinde, Ogretmenlerce, 6gretim programlariin uygulanmas: konusunda diizenlenen
yilsonu raporlarinda okul yonetiminden olan beklenti ve isteklerin aciklanmasi ve yonetimce

de bu aciklamalar dogrultusunda diizenleyici ¢caligmalar yapilmast;

10. maddesinde, Ogrencilerin; ilgi, istek ve yeteneklerinin gelistirilmesi icin, okul igi
etkinlikler, proje calismalari ve yarismalar diizenlenmesi; bolgesel, ulusal ve uluslar arasi

yarigmalara istirak edilmesi;

11. maddesinde, Toplam Kalite Yonetimi ¢aligmalarinin, M.E.B. Toplam Kalite YOnetimi
Uygulama Yonergesi ve M.E.B. Tagra Teskilati TKY. Uygulama projesindeki esaslarin
benimsenip uygulanmasi, Okul Gelisim Yonetim Ekibinin (OGYE) kurulmast ve
calistirilmasi; (OGYE) tarafindan, Ogretim yili sonunda okul gelisim plant kapsaminda

gerceklestirilen ¢alismalarin degerlendirilmesi ve egitime katkilarinin belirlenmesi, bu konuda
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hazirlanacak raporun, yilsonu 6gretmenler kurulunda degerlendirilmesi ve okul toplumunun

bilgisine sunulmast;

. Ogretim Yili Bagi Ziimre Toplantilari bash@min 3. bash@ altindaki ogretmenler
kurulunun c¢alismalarinda 6zellikle onceki yil-donem uygulamalarinda elde edilen
sonuglardan da yararlanilmasi1 suretiyle okulda; Tiirk Milli Egitiminin Amaglari ile okulun
kurulus amacinda Ongoriilen hedefleri gerceklestirecek planlama ve egitim-ogretim
uygulamalarin yapilmasina yonelik  goriigmelere yer verilip verilmedigi; ayrica; okul
icerisinde uyumlu bir calisma ve isbirligi ortaminin olusturulmasi yoniinde kararlar alinip
alinmadigr hususlar1 6ncelikle goz oniinde bulundurulacaktir. Ayrica 6gretmenler Kurulu

caligmalar ile ilgili olarak:

1. maddesinde, Egitim-ogretimle ilgili kanunlarin (Anayasa, 1739, 1702, 657 vb.) ve
yonetmeliklerin yonetici-6gretmen ve oOgrencileri ilgilendiren boliimleri; okulun kurulus
amaclari; Atatiirk ilke ve Inkilaplari; egitim-ogretim-yonetimle ilgili 6nemli goriilen

genelgelerin okunup agiklanmast;

2. maddesinde, Onceki yila ait egitim-ogretim ve yonetim calismalarimin degerlendirilmesi;
bunlarin sonuglarindan yararlanilarak, yeni ders yilinda daha verimli caligmalar yapilmasina

esas tegkil eden goriismelere yer verilip, kararlar alinmast;

8. maddesinde, Okulda, yapilabilecek sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinliklere yonelik

gorlismelere yer verilerek kararlar alinmasi;

11. maddesinde, Laboratuarlardan, kiitiiphaneden, spor salonundan, diger 6zel dersliklerden
ve ders arag-gerecinden Ogrencilerin azami Olciide yararlandirilmasina dair goriismeler

yapilmasi ve kararlar alinmast;

12. maddesinde, Okulun, cevrede bulunan hangi imkanlardan ne sekilde yararlanacagi

hususunun goriisiiliip karara baglanmasi;

13. maddesinde, Okul Gelisim Modeli anlayisinin benimsetilmesi; egitim, dgretim ve yonetim
calismalarimin, Toplam Kalite anlayis ile yiiriitiilebilmesi hususlarinda goriismeler yapilmasi

ve karara baglanmasi;
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14. maddesinde, Ziimre toplantilarinin yapilmasi, Unitelendirilmis yillik plan ve ders
planlarinin hazirlanmast konularinda ve yil icinde uygulanacak yontem ve tekniklerin

okul genelinde uygulama birliginin saglanmasi yoniinde kararlar alinmast;

° Ogretmen denetiminde dikkat edilecek hususlar baslig1 altindaki;

C. Dersin Denetlenmesi bashigi altinda

3. maddesinde dersten ciktiktan sonra, izlenen konularla ve uygulanan yontem ve tekniklerle ilgili
olarak olumlu ve olumsuz yonleri hakkinda Ogretmene kisa acgiklamalarda bulunur. Ders
denetimleri ile ilgili gozlemlerine dayali diger ayrintilar1 ve genel hususlar1 daha sonra yapilan

ziimre toplantisinda genis bir sekilde agiklar.

D. Degerlendirme bilgileri bashig: altinda :

1. maddesinde, ‘‘Alan bilgisi ve alan bilgisini egitim-Ogretime yansitmast” boliimiinde;

Alanina giren kavram, ilke ve genellemelerle ilgili bilgisi;

Alani ile ilgili konularda diger alanlarla iliski kurmasi1 ve giinliik hayatla iliskilendirmesi;
brangindaki gelismeleri izlemesi, dgretim programi ve yontemleri hakkindaki bilgisi ve

egitim Ogretim konularini gelistirmeye yonelik teklifte bulunmast;

2. maddesinde, ‘“Planlama ve hazirhk ¢alismalari” boliimiinde;

Zimre toplantilarinda alinan kararlara katkisi; ziimre kararlarina uymast; alan ve diger alan

ogretmenleri ile isbirligi yapmast;

Yiulik planinin (amag, aciklamalar, konular, yontem ve teknik vb. bakimindan) &gretim
programui ile oOrtiismesi, yillik planlarda: deney-gezi-gozlem vb. etkinliklere yer vermesi;

planlarda, okulun ve cevrenin kaynak, arac-gerec yoniinden sahip oldugu imkénlarn goz
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oniinde bulundurmasi; ddevlerin verilme ve toplanma zamanlan ile yazili sinav tarihlerinin
belirlemesi, 0gretim programina dahil edilen Atatiirkciiliik ile ilgili konular1 plana aktarmasi;
konu amaci ile uyumlu giinliik plan hazirlamasi; 6grencilerinin islenecek konu ile ilgili
onceden hazirlik yapmasini saglamasi; dersin Ozelligine gore egitim-6gretim ortamini

hazirlamasi.

3. maddesinde, “Ders ici etkinlikleri”” boliimiinde;

Dersin amaclarini-hedeflerini bildirmesi; islenecek konunun ana hatlarimi belirtmesi; ziimre
toplantilarinda alinan kararlar1 uygulamasi; ders esnasinda Ogrencilerin ilgi ve dikkatini
cekmesi; ders siiresini verimli kullanmasi; Onceden Ogrenilenlerle islenen konu arasinda
baglanti kurmasi; konunun ozelligine gore dgretim yontem ve tekniklerini uygulamast,
ogrencilerin O0gretim etkinligine katilimimi saglamasi; egitim-ogretimde Ogrencilerin bireysel
farkliliklarin1 dikkate almasi; 6grencileri konunun amacina yonlendirmesi; ¢agin bilgi iletisim
teknolojisini kullanmasi; dersin konusuna uygun kaynak, arac-gerecten yararlanmasi;
Ogrencilere soru sorarak Ogrenme seviyesini kontrol etmesi; Ogrenme eksikliklerini,
yanlighklarin1 gidermesi; gerekti§inde Ogrencinin not tutmasina imkan saglamasi; ilgililerle

igbirligi yaparak uygulama (beceri egitimi) caligmalarin1 kontrol etmesi;

4. maddesinde, ‘“Basariy1 6lcme-degerlendirme ¢alismalar1” boliimiinde;

Yazili sinav tarihlerini zamaninda duyurmasi; yeter sayida yazili-uygulamali smnav yapmasi;
yazili smav sorularini, islenen konularla Ogrencilere kazandirilmasi amaclanan bilgi ve
davraniglar1 olcebilecek nitelik ve nicelikte hazirlamasi; yazili sinav sorularinin bir ders saati
icerisinde cevaplandirilabilecek nitelikte olmasi; cevap anahtarini hazirlamasi ve ayrintili
puanlamayr lizerinde gOstermesi; smnav  kagitlanini  degerlendirerek, Og8rencilere

zamaninda duyurmast;

Degerlendirme ve not takdirinde objektif davranmasi; hazirladigl 6l¢cme araglarinin uygulanan
yontem ve teknikle, gecerlilik ve giivenilirligini saglamasi; 6grencilerin siif ici etkinlikleri ve

ders dis1 calismalarin1 dikkate alarak, yeterli kanaate ulastifi 6grencilere, ders esnasinda
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takdir ettigi sozli puanini verme ve duyurmasi; yapilan sinavlarin degerlendirme sonuglarini
gz Oniinde bulundurarak, belirledigi basarisizlik sebeplerinin ¢oziimiine yonelik tedbir
almasi; o6grenciye kendini degerlendirme yeterliligi ve aliskanligi kazandirma, sonuglari
ogrencilerle paylasarak oOgretimi gelistirmeye yonelik ders ¢ikarma amaciyla Ogrencilerin

degerlendirme siirecine katilimini saglamasi;

Okul-kurum ve dersin dzelligine, amaclarina gore atdlye, laboratuar, isyeri, mesleki tatbikat

vb. uygulamalar izleme ve degerlendirmesi.

9. maddesinde, ““‘Sinif yonetimi-Ogrencilerle iletisimi’ boliimiinde;

Smif kurallarin1 6grencileri ile beraber belirlemesi; bireysel ve grup etkinlikleriyle 6grencilere
sorumluluk bilinci kazandirmasi; 6grencileri ile saghkli bir iletisim kurmasi; 6gretim ortami
ile ilgili giivenlik onlemlerini almasi; ogrencileri 6nemsemesi; dgrencileri olumlu yorumlari
ile destekleme ve Ogrenme ortamina cekmesi; cegitli ogretim yontem ve tekniklerini
uygulamasi; viicut dilini etkili bir sekilde kullanmasi; 6grencilerine uygun bir ses tonu ile

hitap etmesi;

Ozetle iilkemizde 6gretim yontem, metot ve teknikleri sadece sinif ici etkinliklerde kullanilan
ve Ogretmenler tarafindan istenilen yOntemin uygulanmasinin denetimden uzak oldugu
giiniimiizde halen tartisilsa bile yukarida yer alan ve Tiirkiye Cumhuriyetinin Egitimin tek
sorumlusu, uygulayicist ve denetleyicisi olan Milli Egitim Bakanligi tarafindan hazirlanan
kanun, yonetmelik ve tiiziiklerde yer alan ve gerek Ogretmenin gerekse okul yonetimlerinin
performans degerlendirmelerinde bir kistas olarak hukuki dayanag bulunan yontem ve
teknikler sadece bir O6gretim programi konusu degil aym1 zamanda bir egitim yoOnetimi
kavramidir. Bu baglamda egitim-0gretim yontem ve tekniklerinin egitim yonetimiyle birebir
iligkisi ortaya koyan en somut 6rnek ise 2004 yilinda pilot bolgelerde uygulanan ve 2005

yilinda biitiin ilkogretim kurumlarinda uygulanmasi zorunlu olan Coklu Zeka Kuramindir.

72



1.2. Problem Durumu

Giiniimiizde, egitim konusunda iki karsit goriis siirekli bir ¢ekisme i¢indedir. Bu iki goriisten
biri olan gelenekselciler, egitimin amacinin bilgi aktarimi oldugu goriisiindedirler. Bu
diisiincenin savunuculart “bilgi” ile bir kusaktan digerine gecebilecek duragan bilgiyi

13

kastetmisleridir. Egitim konusundaki bu goriise en uygun egreltilem “ bos kap” imgesidir.
Burada 6gretmen tarafindan degerlendirilen, ¢ocugun disinda kalan herhangi bir sey, edilgen
bir sekilde agzi1 acik duran kaba “boca edilir”’. Doldurma islemini yapan elbette 6gretmendir ve

sinama yolu ile kabin icerigi ve kapasitesi ol¢iilmektedir.

Egitim konusundaki diger goriis ise, bireyin kutsalligi, onemi ve biricikligi iizerinde duran
romantik diisiinceden kaynaklanir. Ogretmen, ¢ocugu acimasiz diinyadan ve miidahalelerden
korumali ve dogal gelisimini desteklemelidir. Cocuga saygi, herhangi bir dis bilgiden daha
onemlidir. Froebel’den alinan uygun egreltilemsel anlatima gore 6gretmen, cocugun i¢inde her
zaman var olan tomurcugun ¢icek agmasi i¢in sabirla bekleyen ve tohuma en iyi sekilde bakan

bir bah¢ivan gibi olmalidir (Bolton, 1984).

Egitim konusunda hangi goriise sahip olunursa olunsun giiniimiizde artik cocuklardan
beklenilenlerin farkli oldugu hemen hemen biitiin egitimciler tarafindan bilinmektedir. Artik
uysal, verileni dogrudan alan ve hicbir sey katmadan oldugu gibi geri veren, soru sormayan
cocuk degil, aktif, sosyal yonden uyanik, kendisi ve cevresi ile barisik, arastirici kisiler

yetistirmek istenmektedir.

Bu bakimdan, cagdas egitim ve ogretim uygulamalari, bireylerin birbirleriyle etkin bir iligki
kurmalari, toplumsal olaylara, konulara ve degerlere siirekli ve etkin bir bicimde yaklagmalari,
sorunlari ¢esitli acilardan ¢ozebilmeleri icin gerekli bilgi, anlayis, tavir, diisiiniis, aligkanlik ve
becerileri kazandirmak durumunda (Ozoglu, 1987) olmasina karsin iilkemiz egitim sistemine
bakildigi zaman Ogrenci edilgen bir konumdadir. Buda 6grenciyi yalnizca ezberleyen biri
olmaya etmektedir. Ogrenci bdyle bir siirecte okul ile yasam arasinda bag kuramamakta,

ogrendiklerini giinliik yasama gecirememektedir. Bu ylizden cagdas egitimde Ogrencinin
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edilgen oldugu yontemler terk edilmekte, bireyin etkin olarak derse katilimini saglayan
yontemler kullanilmaya calisilmaktadir. Bu nedenle ogrencilerin derse aktif olarak katilimini
ongoren yeni yoOntemler gelistirilerek bu yontemlere uygun ilkdgretim programlari

hazirlanmistir.

Hazirlanan bu ilkdgretim programinda islenen dersler bireylere bircok toplumsal beceriler
kazandirilmaya calisir. Beceri kazandirmada kullanilan yontemler bir bireylerin gercek
durumlarla kars1 karsiya getirilmesidir. Oncelikle dgrencilerin dogrudan yasantilarina girmis
olan durumlarda kendini gosteren giicliigiin belirlenmesi, ikinci olarak belirlenen gii¢liigiin bir
problem seklinde ifade edilmesi, liciincii olarak problem iizerinden islemler yapilarak bir
¢Oziim bulunmasi ve dordiincii olarak da bulunan ¢oziimiin, hareket noktasinda olusturan
gercek yasamdaki giicliige bir c¢oziim olup olmayacaginin denetlenmesi olusturmaktadir.
Boylelikle mevcut okul durumlarinda, bir siirecin sadece ortadaki ilk iki basamagini dikkate
alan Ogretim anlayisinin yerini, verilen dort basamagin tiimiinii kapsayan anlayisin almasi
onemlidir (Busbridge ve Ozgelik, 1997). Bahsi olunan bu doért basamag kapsayan

yontemlerden biriside drama yontemidir.

Okula baslama yasina gelene kadar cocuklarin en 6nemli isleri olan oyun; ilgi ve yaraticiligin
kaynag1 olan bir eylemdir. Ancak c¢ocuk ilkdgretime baslamasi ile beraber dersler ¢ocuklarin
en onemli 151 durumuna gelmektedir. Cocuklarin bu donemdeki 6zellikleri dikkate alan Drama
yontemi cocuklarin oyun oynama gereksinimlerini sonra erdirmeyen dgrenciyi yetistirmeye

yonelik bir anlayistir.

Drama yonteminin temelini tegkil eden oyun, 6rnek durumlar yaratarak tecriibe ve planlama
yoluyla gercegi 68renen insan yeteneginin ¢cocuksu ortaya cikisidir (Arnold, 1979). Carherine
Baker ‘“Zorunlu Egitime Hayir” adli kitabin bir boliimiinde yetiskinlerin ve cocuklara egemen
olan otoritelerin goziiyle oyunu soyle degerlendirir: Oyuna giiven olmaz. Oyun oynama ve
diisiinme pek tekin olmayan bir eylemdir. Su uzun tatiller sirasinda 6grencilerin harcadiklari
zaman endise vericidir. Bos kalan bu zaman parcasindan sakinmak gerekir. Insanmn

calismamasi serbest kalmasi son derece tehlikeli olabilir”... oyun aylaklikla bir tutulur. Oysa
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oyun dayanilmaz bir eglence aracidir.

Aktif etkinliklere dayali Ogretim yontemi olan drama, Ogrencilerin Ogretim materyalleri
kullanmasini, diger arkadaslar ile ¢6ziim stratejilerini tartismasini, el becerileri sergileyerek
materyaller gelistirmesini, kiiclik gruplar icerisinde calisarak kendi kavramlarini gelistirip
bicimlendirmesini saglar. Bu sayede Ogrenci merkezli aktiviteler, cocuklarin getirdigi

enerjinin 0grenmeye kanalize edilmesini saglar (Crawford ve Witte, 1999).

Ogretim faaliyetleri sirasinda gercek durumlardan faydalanmak esastir. Ancak gercek
durumlarin yaratilmasi, gercek durumlarin oldugu yerlere gidilmesi her zaman miimkiin
olmayabilir. Bu gibi durumlarda drama yontemi faydalidir. Boylelikle hem anlagilmayan
durumlarin anlasilmas: saglanmis, hem de 6gretim faaliyetleri ¢esitlendirilerek ders ilgi ¢ekici
hale getirilmis olur. Boylelikle Ogrenciler oOgretim siirecinde gerceklestirdikleri drama
etkinlikleri ile bir taraftan problemi daha iyi anlarlar diger taraftan da problemin c¢oziimiine
yonelik olarak zihinlerinde tahmini sonuglar olustururlar. Bu sayede yaparak, yasayarak ve

oyun oynayarak 6grenme ile bir sonuca olugsmus olurlar.

Son yillarda egitim-ogretimde geleneksel biitiin simif yonetimin ortaya c¢ikardigi sorunlar
nedeniyle derslerin Ogretiminde Ogrencilerin derse aktif katilimini saglayarak dersleri
eglenerek Ogrenmelerini saglayan drama yonteminin Onerildigi gozlenmektedir. Konuyla
yakindan ilgilenen egitimciler tarafindan Drama Yontemini egitim-Ogretimde kullanilmasi

gereken cagdas bir yontem olarak énermektedirler.
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1.3. Problem Ciimlesi

[Ikogretim Birinci Kademede Drama Yontemi, Geleneksel Ogretim Yontemleri karsisinda

Biligsel Alan Basamaklarina Gore Etkililiginin Degerlendirilmesinde ne derecede basarilidir?

1.4. Alt Problemler

1.4.1. Drama Yontemi ve Geleneksel Ogretim Yontemlerinin Bilissel Alan Basamagimin

~ 999

“Bilgi Basamagi’’ na gore ne derece basarilidir?

1.4.2. Drama Yontemi ve Geleneksel Ogretim Yontemlerinin Bilissel Alan Basamaginin

~ 999

“Kavrama Basamag1”’ na gore ne derece basarilidir?

1.4.3. Drama Yontemi ve Geleneksel Ogretim Yontemlerinin Biligsel Alan Basamagimin

“Uygulama Basamag1”’na gore ne derece basarilidir?

1.4.4. Drama Yontemindeki 68renci basarisinin cinsiyeti agisindan bakildigindan fark var

mudir?

1.4.5. Geleneksel Ogretim Yontemleri 6grencilerin Hayat Bilgisi dersine yonelik tutumlari

nasildir?

1.4.6. Drama Yontemi Ogrencilerin Hayat Bilgisi dersine yonelik tutumlarinda farklilik

yaratmis midir?

1.4.7. Drama Yonteminin ve Geleneksel Ogretim Yontemlerinin uygulandig gruplarin Hayat

Bilgisi dersine yonelik tutumlart arasinda fark var midir?
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1.5. Arastirmanin Onemi

Bugiiniin 6grencilerine yarinin basarili vatandaslart olabilmeleri i¢in ilkogretim miifredatinda
islenen dersleri amaci demokratik, toplum kurallarin1 benimseyen ve uygulayan, hosgoriilii,
cevresini ve yurdunu taniyan cagdas bireyler yetistirmektir. Bu 6zelliklere sahip bireyler ancak
diistinebildikleri, diisiince ve duygularim1 kolayca ifade edebildikleri, yaraticiliklarini ortaya

cikarabildikleri egitim ortamlari ile miimkiin olabilir.

Egitim-ogretimde yaparak ve yasayarak Ogrenme daha etkili ve siirekli sonuglar
saglamaktadir. Cagdas Ogretim yontemlerinden olan Drama c¢ocuklara onlarin duygularini,
hayal gii¢lerini ihmal etmeyen bir yasayarak egitim-6gretim ortami saglamaktadir. Cocuklar
dramada cesitli durumlar1 yasayarak oziimser, kendi yasantilarinda yararlanarak daha etkili bir

O0grenme gerceklesir.

Egitim-6gretimde drama yonteminin kullanilmasinin sadece konularin bilgi yonlerinin degil
bilgiden daha ¢ok kavrama ve bilgiyi uygulama yoOniinden etkisini gosteren bu arastirma

ogretmenlerin yenilik arayislarina rehber olacaktir.

1.6. Sayithlar
1.6.1. Orneklemi olusturan deneklerin hepsinin normal zeka dagilimi gosterdikleri,
1.6.2. Secilen orneklem grubunun evreni temsil edebilecek nitelik ve nicelikte oldugu,

1.6.3. Kontrol ve deney gruplarindaki ogrencilerin arastirmada ele alinan konu ile ilgili daha

onceden higbir sey bilmedikleri,

1.6.4. Arastirma kapsaminda uygulamay1 yapacak ogretmenin her iki gruba aynm agirlikta ders

isledikleri,
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1.6.5. Arastirmaya katilan Ogrencilerin c¢alismalart severek ve isteyerek yaptiklari

varsayilmistir.

1.7. Smirhliklar
Bu arastirma;

1.7.1. 2004-2005 6gretim yili, Kirsehir ili Merkez Sirr Kardes ilkogretim Okulunun 3/A ve

3/B siniflarindaki 6grenciler ile,
1.7.2. Hayat Bilgisi dersinin “23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami” iinitesi ile,

Degerlendirmede bilissel alanin “bilgi, kavrama, uygulama” basamagini 6lgen 6grenci basari

degerlendirme testi ile,

1.7.3. Ogrenci tutumlar1 konusunda hazirlanan 20 maddelik “Hayat Bilgisi Dersine Yonelik

Tutum Olcegi” ile,

1.7.4. Drama yonteminin bir 68retim yontemi olarak ele alinmasi ile sinirhdir.

1.8. Tanimlar

1.8.1. Oyun: Kendiliginden ortaya cikan hedefi olmayan, mutluluk getiren serbest bir
aktivitedir (Lazaruz, 1883).

1.8.2. Ogretim: Ogrenmenin gerceklesmesi ve bireyde istenen davramslarm gelismesi igin

uygulanan siireclerin timiidiir (Varis, 1994)
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1.8.3. Egitim: Bireylerin davranislarda, kendi yasantist yolu ile ve kasitli olarak istendik

degisimi meydana getirme siirecidir (Demirel, 1995)

1.8.4. Ogretme yontemi: Ogrencilere bilgi, beceri ve tutum kazandirmasi amaciyla yapilan,

gozlem, deney, planlama caligmalari, uygulama ve ¢alisma tekniklerinin tiimii (Fidan, 1985)

1.8.5. Drama: Dogacglama, rol oynama vb. tiyatro ya da drama tekniklerinden yararlanilarak,
bir grup calismasi ic¢inde, bireylerin, bir yasantiy1, bir olayi, bir fikri, kimi zaman bir soyut
kavrami ya da bir davranisi eski biligsel oOriintiilerin yeniden goézden gecirdigi “oyunsu”

siireclerde anlamlandirilmasi, canlandirilmasidir (San, 1991)

1.8.6. Geleneksel (Klasik) Yontem: Tek yonli iletisime dayanan Ogretmen merkezli

yontemler (Kiigciikahmet, 1989)

1.8.7. Iletisim: iletisim bir bakima, bilgi iiretme, iiretilen bilgiyi yorumlama ve onu aktarma
siirecidir. Iletisimin temel islevleri; bilgilendirme, egitme, duygulari dile getirme,
yonlendirme, denetleme, bilgi ve becerileri gelistirme, toplumsal iligkiler kurma, sorun ¢oziip

kayg1 azaltma seklinde siralanabilir (Tutar ve Yilmaz, 2002).

1.8.8. Bilissel Alan: Zihinsel 6grenmenin cogunlukla oldugu ve zihinsel yetilerin gelistirildigi

alan.

1.8.9. Basar: Bir isin iistesinden gelme, bir isi miispet sekilde sonuglandirma.
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BOLUM 2

Bu boliimde, sirasiyla oyun, drama, drama ve oyun iliskisi, dramanin cesitleri ve drama ile

ilgili kavramlara iligkin bilgilere yer verilmistir.

2. DRAMA

2.1. Oyun

Bebekler yasamla ilk iletisimini oyun ile kurar. Cocuklar, daha konugsmaya baslamadan once,
ihtiyaclarin1 anlatmak icin kendine gore dil icat eder ve etrafindakilere bunu zorla kabul ettirir.
Biitiin bu faaliyetler arasinda cocuk, kendi alemini aramak ve bulmak icin oyuna kosar
(Coruh, 1950). Eline gecen, cevresinde bulunan her sey oynayabilecegi bir materyaldir. Neyle
oynarsa oynasin oynadiklarina diis diinyasindan bir seyler katar, oyundan da diis diinyasina bir
seyler aktarir. Cocugun oyunlari, oyuncaklar1 ve kendi arasinda bir iligki kurar. Kendi oyuncu,
oyun ise yasamin somut bir parcast durumundadir. Evcilik oynar, anne veya baba roliinii
dener. Opyunlari, kisiligin olusmasina, bi¢cimlenmesine yardimci olur. Oyun oynayarak
toplumlagir, sosyallesir. (Ozgii, 1979) Bu suretle hayata hazirlayic1 bir yola girer ve yeni
beceriler elde eder. Kendisini ilgilendiren ve hosuna giden seylerden faydalanmaya calisir,
ilaveler yaparak tekrarda bulunur (Coruh, 1950). Cocuklarin oyunlari, iclerinin degismesine,
bicim almalarinda neden olur; sezisleri, hevesleri, sevingleri, korkulari i¢cin soluk aldiran birer

penceredir, diye vurgulamaktadir.

Oyun cocugun cevresindeki diinyayr 6grenme, tanima ve bir seyler ortaya koyma aracidir.
Cocugun yasam tarzidir. Cocuklukta hayal giicii oldukca gelismis durumdadir. Cocuk anlatilan
bir masal veya Oykilyii degistirerek, kendine gore bi¢cimlendirir, oyun havasina sokar. Cocuk
cevresindeki biiylikleri taklit etme, kendini onlara benzetme yeteneklerini yine bu yaslarda
ogrenir. Ornegin evcilik oyunlarinda annesinin babasimin  yasantisii, ilgi duydugu

davraniglarini burada uygulamak ister. Begendigi ya da hoslanmadigi yonleri kendine 6zgii
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hareketleri ile ortaya koyar. Oyun sirasinda gercekleri yansitmaktan ziyade, hayal giicii ve

yaraticiligl 6n plana alir (Sel, 1985).

Oyun ¢ocugun en dogal 6grenme aracidir. Duygularinin gordiiklerini, sinadigi, 6grendiklerini
pekistirdigi bir ortamdir. Cocuk duygularini oynayarak keskinlestirir; el kol becerisini oyunla
gerceklestirir. Oyun ortami ¢ocugun deney odasidir. Oyle bir deney odas1 ki cocuk odada
kendi basina buyruk olarak sayisiz denemelere girisir. Yapar, bozar, degisik olasiliklari
Ozgiirce uygular. Kiigiik diinyasinda kurallar1 kendi koyar, kendisi degistirir. Oyunlarina
karigsilmasina hemen tepki gosterir. Dikilen bir kuleyi yanlighkla devirseniz, bir daha
yapilamazmis gibi kirarlar. Ciinkii kendi yapitidir. Kendisi icin apayri bir anlami ve dnemi
vardir. Cocuk eriskinlerin karistmindan uzak, gonliince ve hi¢ kisitlamadan oynamak ister.
Ciinkii oyun ¢ocugun ozgiirligiidiir ve bu ozgiirliigiinii sonuna dek savunur (Yoriikoglu,

1979).

Sozciigiin kapsami ne olursa olsun, “oyun” kavramui ister tek sozciikle, isterse birden sozciikle
karsilansin, McLuhan’ 1n dedigi gibi, “Oyun da herhangi bir sanat bicimi gibi, yasanmasi gii¢
bir olaymn elle tutulur ornegidir” (Baykal, 1982). Yasanmas1 giic bir olay, sanattaki gibi
oyunda da somutluk kazandigina gore, estetik yaratim siirecinin kokeninde oyunu aramak ve
sanat bicimlerini bir bakima kendileri 6zgii birer oyun olduklarini sdylemek abartili bir yargi
olmasa gerek. Her tiirlii yaraticiligin kaynagi oyundur. Resim c¢izgilerle oynanan bir oyundur.
Miizik seslerle, siir sozlerle, dans da devinimlerle oynanan oyun degil midir? Sanat¢i1 hayal
giiclinii 6zgiirce kullanir. Sesle, sozler, cizgiler ve olaylarla diledigi gibi oynar. Ortaya yeni
oriintiiler yeni bilesimler c¢ikarir. Gergeklerden yola ciksa bile her seyi hayalinin siizgecinden
gecirir. Olaylara kendi bilin¢ dis1 egilimlerine gore yeni yonler verir, yeni yorumlar getirir.
Sanatci hayalle gercek arasinda gidip gelir. Cocukta oyunda bunun yapar. Oyun bu bakimdan
cocugun en etkili dili ve anlatim aracidir. S. Freud’un da belirttigi gibi, cocuk oyunda hayal
giicli zengin bir yazar gibi davranir. Oyunun da kendine 6zgii bir diinya yaratan cocuk da,
yazar da, sanat¢i da cevresinde algiladigi her seyi yeni ve daha anlamli bir diizene kor
(Yoriikoglu, 1979). Aslinda sanatsal yaraticiligin kaynaginda oyunun oldugu, sanatin oyundan

dogdugu diisiincesi yeni degildir. Bu diisiinceyi Schiller’e, Spencer’e kadar geriye gotiirebilir,
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benzer goriisleri onlarda da bulabiliriz. Estetik egitim lizerine diisiinen Schiller’e gore insanin
estetik egitiminin temelini oyun olusturmakta ve insan ancak oynadigr yerde insan
olabilmektedir. Spencer’e gore de ¢ocuklar kendi oyunlarinda roller iistlenir, yiizlerini boyar,
kilik degistirir, sarki soyler ve dize kurarlar; iste bunlarin evrimidir sanati doguran. Ciinkii
sanat da oyunluluk gibi goniilliiliikk temelinde boy gosterir ve ¢ikara dayanmaz. Freud, ¢cocukla
ilgili olarak su goriisleri soyledir: “Siirsel eylemin ilk izlerini ¢ocukta arayabiliriz. Kendisine
0zgii bir diinya yarattigina, i¢inde yasadigi diinyanin esyalarin1 kendine en uygun sekilde yeni
bir diizene soktuguna gore, oynayan her cocuk ozan gibi davramyor diyebiliriz. Cocuk
oynadigr oyunu cok ciddiye alir ve tiim duygularmmi koyar ona. Cocuk oyunun gercek
olmadigini bilir, bunu icin de, hayal ettigi seyler ve durumlarla gergek diinyasinin somut ve

goriinen seyleri arasinda baglanti bulunmasina 6zen gosterir (Aklan, 1984).

Cocukta giriskenlik, yaraticilik ve dogallik oyunla gelistirilebilir. Okul egitim ve Ogretimi
diiniin bilgilerini 6gretir, ¢ocugu gelecege hazirlamak igindir. Oyun cocuga gelecegin
arastirllmasinda tiim olasiliklar tanimak, biiyiiklerin kendisi icin sectiklerinin disinda tiim

olasiliklar1 arastirma olanagi saglar. (And, 1979)

Cocuk iligkilerini oyun yoluyla kurar ve oyunla, imgelenmeyle iligkilerini gelistirir. Kendisi
yeni oyunlar yaratir ve bu yolla yasami, cevresini, nesneleri kesfeder, tanir, bilgi edinir.
Yasamda ve oyunlardaki temel yapilarin benzesmesi, oyundaki etkilesim ile toplumsal
gerceklikteki etkilesim ve temel yapilarin benzer olmasi oyunun egitimde kullanilmasinda
baslica etmen olmustur. Oyun siirecindeki ve yasam durumundaki bireyin bireyle giristigi her
dogrudan iligki, etkilesim, iletisim bir dramatik andir ve bu dramatik anlarin, grup ici etkilesim

siirecleri i¢inde yaratilmasi (San, 1990), bir drama ¢alismasinin temel yapisini teskil eder.

Giintimiiz egitiminde “dramatik oyun”, tipki saklamba¢ oynamak, ¢ember cevirmek gibi,
Ozgiir bir ortamda, ¢ocugun kendi dogal ¢cevresinde, disardan karisma olmadan oyun icin oyun
ilkesinden baska amag ve ilke tanimayan bir yontem olarak giderek onem kazaniyor (And,

1979).
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2.2. Drama

Drama kavrami Yunanca (dran)’dan tiiretilmis ve dran sozciigiiniin yapmak, etmek, eylemek
anlamlarini tagidig1 bilinmektedir. Tiyatro bilimi i¢inde drama 6zetlenmis, soyutlanmis eylem

anlamina (San, 1990) gelmektedir.

Buna kargin dram (Drame) Fransizca’da burjuva tiyatrosu anlamina geldigi icin, uzunca bir
siire dilimizde drama, Ozellikle halk dilinde tiyatronun iginde bir takim tiirlerle es anlamla
kullanmilmistir. Hatta drama tiyatro adiyla anildigi zamanlar olmustur. Buna karsin dram;

hiiziinlii, duygusal oyun anlamina gelmektedir.

Drama, bir bakima belirsiz bir terimdir. Bir yandan sahne, televizyon ya da radyo i¢in yazilmis
bir oyun anlamina gelebilir. Bu oyunlar aynm1 zamanda yazinsal eser olarak calisilabilir ya da

okunabilir.

Tiirkge sozliikte, sahnede oynamak icin yazilmis oyun, tiyatro yazisini ya da acikli, tiziintiili
olaylari, kimi kez giildiiriicii yonlerini de katarak konu alan sahne oyunu tiirii (TDK, 1983)
seklinde tanimlanmaktadir. Dram sozciigii dilimize gecisi her iki tammmdan da anlasildigr gibi
“yapmak, eylemek, ugragsmak” bi¢imindedir ve giiniimiizde ise drama sozciigii “oyun

oynamak, canlandirmak” anlaminda kullanilmaktadir.

Dramatik sozciigii Tiirkcede “acikli’” gibi anlam kazanmasina karsin, elbette bu sozciigiin
anlami bu degildir. “Etkili, canli, tiyatral, goz alic1” gibi anlamlara gelen bu sozciik drama

sOzcligiine hizmet eden bir anlam tagimaktadir (Gonen ve Dalkili¢, 1998)

Nutku’ya (1976) gore; drama, insanin yasami boyunca siiren bir eylemdir ve insanin kafaca

sagligina baghdir. Kisaca drama; “Yasama sanati’dir.”

Drama; 6grenmek, sahneye ¢ikmadan ve oyunda rol yapmadan yasam deneyimini genisletmek
demektir. Insan icgiidiisiinii hep “inancsiz bir ertelemeye isteklidir”. Bu icgiidii ve kitabin

kapagini ya da gozlerimizi actigimiz anda baslar ve bir hikdye veya oyun i¢in hayallerimizin
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kontroliinii elimizden alan bir hareketi bekleriz. O harekete inaniriz. Kovboyu atin iizerinde
seyrederiz ve gerilimi hissederiz. Gerilim pusu yerinin ¢ok yakinindadir. Daha filmin basinda
kimin erkek kahraman, kimin kadin kahraman ve kimin kotii adam olabilecegini tahmin
etmeye calisiriz. Bir anlik bakisla kemerdeki tabancay1 goriiliir, sonra siddet gelecektir, siddeti
bekleriz, gelecegine inaniriz. Bir cocukta bunun aynisin1 yapar. Bu iggiidiisel bir
dramatiklestirmedir. Bu durum okul gosterilerindeki kitaplart boyama ya da bayan
kostiimlerine sahte miicevherler koymaya benzemez, ancak insanin dogasinda yatar ki ilk defa
kendi varhigindan ¢ikarsanar. Insan kendi “durum”larindan ogrenir, goriir, okur, paylasmanin

heyecanini duyar.

Kaynaklardan ulasilan bazi drama tanimlart;

® Drama, dogrudan dogruya yasamaktir.

¢ Bir ya da birden ¢ok insanin bir yasam durumu tiyatral siirecler icinde yeniden iiretmesidir.

® Yasam durumlari i¢in 6grenim/dgretim.

¢ Egitimde drama amach bir etkinliktir. Bu amagclarin birinci boyutu egitime iliskin, ikinci

boyutu rehberlik ve psikolojik danisma ¢aligsmalarina iliskindir.

® Drama, yasamsal durumlardir. Bu durumlarin bir film seridi gibi pes pese siralanmis hali ise
“yasamdir”. Insanin dramatik yasantis1 i¢sel ve dissal olarak ikiye ayiracak olursak; icsel
drama, i¢ catisma diisiince, psikolojiyi, duygu (ge¢cmis anlilar), kiiltiirel birikim. Dis drama
catisma, soz ve eylemin catigmasi, insan iliskileri iletisim.

¢ Drama, olaylara aktif olarak katilanlar i¢in yapilan bir istir.

¢ Drama bir yasam felsefesidir.
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® Dogaldir, yazili bir metni yoktur. Sunussal degildir yani sahnelenmesi gerekmez, olay
merkezlidir, lider tarafindan rehberlik edilen katilimcilar, yasadiklar1 ve hayal ettikleri

durumlari, drama sekli icinde yansitirlar.

® Drama, bir liderin tasarladigi ve zaman zaman kendisinin de yer aldig1 bir etkinliktir.

¢ Drama bir grup tarafindan gelistirilen oyundur.

® Drama gecek diinya ile kuramsal diinya ikilisinin etkilesiminden Oriiliidiir.

® Drama bir 6grenme yontemidir. Drama araciliyla olayla ve durumlarla bunlarin arasindaki
baglantilar kolayca 6grenilmektedir. Diig giiciiniin alabildigine genisletilebildigi bir alandir

(O’Neill ve Lambert, 1990)

2.2.1. Drama ve Oyun Arasindaki iliski

Yetiskinler tarafindan bosa gecen zaman olarak goriilebilen oyun, ¢ocugun kendini,
duygularini ifade edebildigi, yeteneklerini gelistirebildigi, yaratic1 potansiyelini kullandig dil,
zihin, sosyal, duygusal ve motor becerilerini gelistirebildigi en 6nemli firsattir (Mangir ve

Aktas, 1993).

Oyun, ¢cocugun yasaminin dogal bir parcasi olarak kabul edilir. Belli bir zaman siireci i¢inde
ve belli bir anda yapilan ¢ocugun yaraticiligini ortaya ¢ikaran, beceri kazandiran ve ayni
zamanda eglendiren bir tiir yarisma olan oyunun en 6nemli iki islevi, "toplumsallagsma" ve
"kisilik gelisimi"dir. Oyun sirasinda izlenen c¢ocugun davraniglari, ne tiir bir ailenin
egitiminden gectigini, saldirganligini, sevecenligini, kisaca pek ¢ok kisilik 6zelligini ortaya

koyar (Tuncor, 1996).
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Oyundaki etkilesim ile toplumsal gerceklikteki etkilesimin benzer olmasi, oyunun dramada
kullanilmasina neden olmustur. Egitimde drama ve oyun, egitim yasantisi icin yasayarak
O0grenme secenegini saglamada ©6nemli bir rol iistlenmektedir. Cocuk, drama etkinligini
genellikle oyun olarak algilar ve boyle algiladigi icin dikkatini ve enerjisini tipki oyun

sirasinda oldugu gibi yaptigi etkinlik iizerinde yogunlastirir (Onder, 1999).
2.2.1.1. Oyun ve drama arasindaki benzerlik ve farkhhklar

Her ne kadar, oyunun ¢ocugun gelisimindeki 6nemi agiksa da, her alandaki egitim icin oyunun
tek basina yeterli olacag diisiiniilemez. Ozellikle cagimizda cocugun edinmesi gereken sosyal
davraniglar, sosyal ve fiziksel ortama iliskin kavramsal bilgiler olduk¢a artigindan ve
karmasiklastigindan, bazi yonlerden oyuna benzeyen o nedenle de ¢ocugun ilgisini vermeye
adeta “hazir oldugu”, ancak oyunun saglayabilecegi yararlardan fazlasini saglamaya elverisli
drama benzeri etkinliklere ihtiya¢ oldugu da kabul edilmelidir. Egitici dramanin oyundan
farkli olarak cocuklara saglayabilecegi yararlart anlamak, bir yerde, oyun ve egitici drama
arasindaki farklar1 anlamak demek oldugundan, oyun ve drama etkinlikleri arasindaki

benzerlik ve farklar asagida belirtilmeye caligilmistir.

Bunlar:

1. Her iki etkinlikte de baslangi¢ ve sonug boliimii vardir.

2. Her iki etkinlik de belli kurallar 6l¢iisiinde ¢ocuklarin, 6zgiirce hareket etmesini savunur.

3. Drama da oyunun da temelinde 6ykiinme (taklit) yatar. Ogrenciler, toplumda gordiikleri

rolleri tistlenerek etkinlikleri gergeklestirirler.

4. Giiven duyma, karar verme, iletisim kurma oyun ve drama arasindaki ortak noktalardir.
Ayrica drama ve oyunun Oziinde egitsellik vardir. Belli davranislarin kazandirilmasinda

onlardan yararlanir.
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Dramanin kokeninde oyun kavrami bulunmasina karsin birbirlerinden farkli pek ¢ok yonleri

de bulunmaktadir. Bu farkliliklar:

1. Dramada belli egitsel amaglar, 6gretmen tarafindan belirlenir. Oyunda ise belli bir amag

olmas1 zorunlulugu yoktur.

2. Dramada ogrencilere rehberlik eden bir 68retmen vardir. Oyunda ise yonlendirici yoktur.

Yonlendirmeyi daha ¢ok oyunculardan biri iistlenir.

3. Dramada 6grencileri yaristirmak, onlar ddiillendirip cezalandirmak yoktur; ancak oyunun

temelinde yarigsma vardir ve yarisin sonunda ddiil veya cezaya bagvurulabilir

4. Oyunda daha ¢ok sonuca 6nem verilmesine karsin dramada sonucla beraber siirece de

onem verilmektedir.

5. Drama siirecinde gozden gecirme ve tartisma yer alir. Oyunda Ise gozden gecirme ve

tartismaya yer verilmez (Bayram ve Digerleri, 1999).

2.2.2. Dramanin Cesitleri

Giiniimiiz drama tanimlarina ve cesitlerini inceledigimiz zaman ¢ok farkli tanimlarla ve
siniflandirmalarla karsilasmaktayiz. Buna karsin en cok kullanilan drama cesitleri dort boliime
ayrilmaktadir. Bunlar; Yaratict drama, egitici drama, psikodrama ve sosyodramadir. Bu drama

cesitlerinin icerikleri ise;

2.2.2.1. Yaratici1 drama

Yaratict drama; dogaglama, rol oynama vb. tiyatro ya da drama tekniklerinden yararlanarak bir

grup c¢alismasi i¢inde bireylerin bir yasantiyi, bir olayi, bir fikri, bir egitim {initesini, kimi
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zamanda bir soyut kavrami ya da davranisi eski biligsel Oriintiilerin yeniden diizenlenmesi
yoluyla ve gozlem, deneyim, duygu ve yasantilarin gézden gecirildigi “oyun” siireclerden

anlamlandirilmasi, canlandirilmasidir. (San, 1990)

Yaratict1 drama dogaldir, yazili bir metni yoktur, sunussal degildir yani sahnelenmesi
gerekmez, olay merkezli olup, lider tarafindan rehberlik edilen katilimcilar, yasadiklar1 ve
hayal ettikleri durumlart yaratici drama sekli i¢cinde yansitirlar. Lider grubun kesfetmesi,
gelismesi, fikirlerini ve duygularin1 dramatik oyunlar yoluyla ifade etmesi i¢in rehber olur.
Yaratict dramanin dogal ya da dogaclama seklinde olmasi, sunussal olmamasi, onun
seyircilere sergilenmesinin gerekli olmadigim1 gostermektedir. Yaratici drama katilan kisilere

katilimci, yoneten kisilere de 6gretmen yerine lider denmektedir.

Yaratict drama, kaliplastirilamaz. Bir nehir gibidir ve siirekli devinen baglantilar yapar, nehir
kiyilarinin baglangi¢ ve varis noktalarini baglar. Dogaglama, etki-tepki yoluyla girisim ve
karsiligl, diisinme ve hissetmeyi, insanlar, fikirler ve hatta yiizyillar arasindaki iligkileri

baglar.

San, (1992) yaratict dramanin tiyatrodan farklarim soyle siralamaktadir:  “ Yaratici drama
caligmalar1 ne tiyatro yapmak ne de oyunculuktur. Yaratict drama tiyatro formlarin1 kullanir,
oziinde de oyunculuk sozciigiiniin kokiindeki “oyun” kavrami bulunur. Tipki bir tiyatro
iriinliniin sahneye konus siireclerinde yasadig gibi, drama ¢alismalarinda da katilimcilar belli
bir atmosferi, oyun oynamadan duyulan hazzi paylasirlar. Fakat drama olgusu bir tiyatro ve
oyunculuk ornegi sergilemek degildir. Yazili bir metne dayanmaz, sahneye konmaz. Drama
etkinligine katilanlarin en basta grup ici bir calismaya hazir olmalari, kendilerini rahat ve
giivenli duyumsamalari, yeni ve degisik seyler kesfetmeye hazirlikli olmalart gerekli ve yeterli

on kosuldur.”

Yaratic1 drama ile tiyatro arasindaki iliskiye geldigimiz zaman; yaratici drama kavraminda

(X3

onemli olan yaratic1” sozcugldiir. Ciinkii bence yaraticilik tiyatronun tam olarak

kavusamadig bir seydir. Tiyatro olgusunda yaratici olan oyun yazaridir. Oyuncu ise icracidir.
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Seyirci ve oyuncu tiyatronun iki énemli 6gesidir. Yaratici dramanin esas olarak seyircisiz bir

tiyatro olmasi ise onemlidir (And, 1997).

2.2.2.1.1. Yaratic1 dramanin hedefleri:

Yaratict1 drama uygulama alanina gore cesitli amaclar icermektedir. Genel olarak yaratici

dramanin su amaglardan soz edilebilir (McCaslin, 1990).

e Yaraticilik ve estetik gelisimi saglama

e Elestirel diisiinme ve birlikte calisma yetenegi kazandirma

e Sosyal gelisim ve birlikte ¢alisma yetenegi kazandirma

e Moral ve manevi degerlerin gelismesi ve ¢cocuklarin ahlaki degerleri kesfetmelerine olanak

saglama

¢ Kendine giiven duyma, tesvik ve karar verme becerilerini kazandirma,

¢ Dil ve iletisim becerilerini gelistirme

e Farkli olay ve durumlarla ilgili beceri kazandirma

¢ Bireylerin hayal giiciinii, hislerini ve diisiincelerini gelistirme

2.2.2.2. Egitici Drama

Egitici drama, egitim amaclariyla sinirlandirilmaktadir. S6z konusu olan etkinligin kapsami

egitici tarafindan belirlenmektedir, ciinkii bu etkinlik egitici dramadir, drama egitimi degildir.
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Egitici drama bir adim sonra ne ile karsilasacagini bilmeden yasama ait rolleri yeri gelince
oynamak ve bu rolleri yeri gelince oynamak ve bu yolla yasami tanimak demektir (Gonen,

1992)

Lindvaag ve Moen’in; genel tanimlarina gore; 6zel olarak diizenlenen yasantilart1 somut bir
sekilde hissetme yolu ile, sosyal, evrensel ve soyut kavramlari, tarih, edebiyat gibi konularin

canlandirilarak anlamli hale getirilmesi bir tekniktir (Onder, 2004)

2.2.2.2.1. Egitici dramanin hedefleri

Egitici drama uygulama alanina gore cesitli hedefler icermektedir. Genel olarak egitici

dramada su hedeflerden soz edilebilir.

e Bireyin 6zgiiven duygusunun gelismesini,

¢ Bireyin biligsel, dil, motor ve sosyal acidan gelismesini,

e Kendisini bagkasinin yerine koyarak ¢ok yonlii diisiinebilmesini,

e Isbirligi, dayanisma ve paylasma duygusunun gelismesini,

e Kendini ifade edebilmeyi,

e Qgrenilenlerin kalicihigini,

e Bireyin degisik yasantilar1 tanimasini,

e [Egitim ve 6gretimde aktif rol almayi, rahatlamayi, sorumluluk duygusunun gelismesini,

e Bireyin farkli goriis acilarina sahip olmasini, elestirmeyi ve tartismay1 6grenmesini saglar.
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2.2.2.3. Psikodrama

“Psyche” ve “drama” sozciiklerinden olusan psikodrama kelime olarak, Kkisilerin ic
diinyalarinin eyleme (aksiyona) doniismesi anlamina gelmekle beraber (Dokmen, 1995) bir
tir dramatizasyondan, ya da baska bir deyisle spontan tiyatrodan yararlanilarak

gerceklestirilen bir ruhsal gelistirme, tedavi yaklagimi olarak tanimlanabilir(Dokmen, 1995).

Psikodrama psikososyaldir, 6znellik ve 06zneyi Onemser, bilissellik ©zneye yoneliktir.
Sagamtimsal (terapik) boyutu Onemlidir. Yaratict drama baslica toplum bilimsel olgulara
yoneliktir, sosyo-psikolojiktiri toplumdaki olay, olgu ve olusumlari irdeler; 6znellik “6zgiirliik

ve Ozgiinliikler” acisindan 6nemlidir (Adigiizel, 1993)

Psikodrama bir sistem olarak goriilebilir. Insanlarin psikolojik sorunlarinin giderilmesi
amaciyla olusturulan bir sistemdir. Psikodrama, siteminin “girdi”’si duygusal sorunlar1 olan
birey; sagaltim i¢in yapilan 1sinma, oyun ve geribildirim etkinlikleri “siire¢”, sonugta ulasilan

saglikli davranig ise “cikt1”dir (Gokdag, 1999)

Psikodramada amag, katilan bireylerin katarsis elde etme ve i¢gorii kazanmalart yolu ile

psikolojik gelismelerin saglanmasi ve boylece tedavi edilmeleridir (Onder, 1999)

Psikodrama, grup terapi, sosyometri ve psikodramadan olusan {iiglii parcasidir. Gergegi
dramatik yontemler kullanarak bulmaya ve incelemeye calisir. Bu yaklagim eski bilimsel
orgiitlerin yeni sekilde algilanmalart ve buna bagli olarak da davramislarin yeniden
diizenlenmesi yoluyla bireylerdeki ve gruplardaki degisimleri kolaylastiran rol kuraminda
dayanir (Kaner, 1990). Bireylere, bagkalar1 ile olan iliskilerini gozden gecirme, bu iliskilerde
yasadiklar1 sorunlar1 anlatma ve tanima yetenegini gelistirme ve alternatif ¢oziimlerin farkina
varma, bu alternatiflerden birini segme ona gore davranabilme becerisini arttirma olanagi

Verir.
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Psikodrama genellikle grup terapisidir ancak bireysel terapiye de uygulanabilmektedir.
Onceleri psikoterapi uygulamalari ile simirli olan bu yontem giiniimiizde telkin ve tedavi araci
olarak kliniklerde, insan iligkilerini gelistirme ve egitim araci olarak egitim kurumlarinda,
endiistride, evlilik danismanlhiginda, 1slahevleri ve hapishanelerde olmak iizere cesitli

kurumlarda hem ¢ocuklara hem de yetiskinlere uygulanmaktadir (Kaner, 1990)

2.2.2.4. Sosyodrama

Genellikle psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinde kullanilan teknikler arasinda sayilan
sosyodrama ile toplusal sorunlarla ilgili gerceklestirilen canlandirma calismalari
kastedilmektedir. Toplumsal sorunlarin yaninda gruba yonelik ortak sorunlarda sosyodramaya
konu olabilir. Drama etkinliklerinde de sosyal sorunlarin irdelendigi calismalar yer alir. Bunlar
bashik parasi, kizlarin erken yasta evlendirilmesi, otobiis durakalirinda yasanan siraya girip
girmeme kavgalari, sokak ¢ocuklarinin gercegi gibi sosyal hayattan alinan konular olabilecegi
egitimde cezanin yeri, kopya cekmenin diiriistliikle iligkisi, arkadaslik iliskilerinde giiven gibi
gruba ya da okula iliskin konularda olabilir. Dikkat edilmesi gereken nokta sosyodramayi
kullanan dramanin daha genis bir kavram olmasi; iletisim, etkilesim, duyu, giiven, uyum
calismalarindan rahatlama egzersizlerine kadar kapsamli bir siireci icermesidir (Bozdagan,

2003)

2.2.3. Drama ile flgili Kavramlar

2.2.3.1. Yaraticihk

Mevcut kavramlarin arasindaki iliskinden yeni kavramlar iiretmek seklinde tanimlanabildigi

(Yildirim, 1998) gibi genel olarak yaraticilik daha onceden kurulmamus iliskiler arasindaki
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iliskileri kurabilme, bdylece yeni bir diisiince semas: icinde, yeni yasantilar, deneyimler, yeni

diisiinceler ve yeni iiriinler ortaya koyma yetisidir (San,1985).

Yaraticilik, bireylere ¢ekici gelen sihirlik, deha, iistiin yeteneklilik vb. gibi ¢oklu kavramlari

cagristiran bir kisilik 6zelligi olarak bilinmektedir (Samurcay, 1981).

Yaraticilik biitiin duyulari, duyum, duygu ve diisiinceleri ile birlikte tiim insami kapsar.
Yaraticilik kendini yalniz okulda gostermez. Her yerde, cocuklarin oynadiklari, deneyimler
edindikleri, ¢evrelerini kendilerine gore yorumladiklari her sey de ortaya cikar. S6zgelimi bir
yatak Ortiisiinii alip masanin iizerine Ortmeleri ve masay1 bir magara ya da kuliibe olarak
canlandirmalari, yaraticilik gosteren bir oyundur. Ciinkii siradan esyalara imgelem yoluyla
farkli fonksiyonlar kazandirilmistir. Cocuklar bir seyi oldugu gibi kabul etmek istemiyorlar;
yetigkinlerle birlikte islemeyen bir seyi isler duruma getirmeyi istemiyorlarsa, sorunlarin
coziimlenmesinde yaraticihik cok Onemlidir. Eger her seyin oldugu gibi kalmasini
istemiyorsak, yaraticilik kaginilmaz bir gereksinimdir. O halde yaraticilik kurallara da karsi

gelip, denenmis seylere karst kusku ve merak gosterebilmek ve denemektir (Bode vd., 1979)

2.2.3.2. Metaksis

Metaksis, drama siirecinde katilimcilarin hem gercegin hem de oyunsu siireclerin farkinda
olmas1 anlamina gelmektedir (www.perseus.edu). Metaksis kavraminin temeli Boal’e dayanir.
Katilimcilar dramada “imge paylasimi”na girerler. Yaratilan durumun ortaklasaligi, imgenin
paylasimini da gerektirmektedir. Bu, katilimcilarin gosterim i¢in uzlagsmasi ile olur (Okvuran,

2000).

Boal’a (1996) gore metaksis: yeni bir diinyanin baska bir diinyaya katilimi1 anlamsizdir;
gercekte, yetkin idealar diinyas1 ile diizenli olmayan gercek seylerin diinyas: nasil
birlesebilecektir? Birbirinden bir digerine bir devinim var midir? Eger boyleyse bu nasil

olusur? Diye sorarak iki diinya arasindaki ge¢isi sorgulamaktadir.
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Ozetle metaksis iki diinyayr aym anda akilda tutan yiiksek biling durumudur

(www.perseus.edu).
2.2.3.3. Etkilesim

Etkilesim aym1 anda birden fazla 6znenin etkilenme eylemini birlikte ve karsilikli olarak

gerceklestirmeleri olarak ifade edilir.

Bir insanin bir baska insanla karsilagsmasi, kendini diger insanlara gore uydurmasi, karsilikli
kosullandirmal1 davranislarindan birinin etkinliginin digerinin etkinligini izlemesi, ama
ikincisinin eyleminin ayn1 zamanda gene onun etkinliginden hareket kazanmasi interactiondur

(San, 1985)

Etkilesim toplum yasaminda her seyin hem kendisinin bagli oldugu hem de kendisine bagh
olan bir karsilikl1 etkiler biitiinliigii i¢inde bulunmasi nedeniyle sonucun birbirinden ayr1 degil,

sik1 sikiya birbirine bagli olmasi ve durmadan birbiriyle yer degistirmesidir (Ozankaya, 1984)

2.2.3.4. Eylem

Insanin dis nedenlerle degil de dogrudan dogruya kendisinin gerceklestigi davramslaridir. Bir
isten¢ edimi istemenin, bir tasarinin, bir diisiiniisiin, bir kararin gerceklesmesi, bilingli insanin
istemesinin triiniidiir (Akarsu, 1974). Eylem maddesel bir giiciin ya da bir diisiincenin ortaya
cikisidir. Psikolojik acidan iki temel bigimi vardir: “oyun” ve “emek”. ilkinin 6zgiir bir eylem
olmasina karsin; emek diizenleme ve yOnetim gerektiren bir eylemdir. Bununla beraber
eylemlerde asil olan beden organlarinin hareket ettirilmesi degildir. Eylemlerin nedenlerini
diisiince ve duygularda aramak gerekmektedir. Bir eylemde amac ve karar genellikle bedeni
harekete gecirse de, iradenin buna kars1 koydugu da olur. Iradeye yonelik eylemler daima disa
yonelik olmaz. Bazen de ice yonelik olur. Bu tiir eylemin belli bagh dort cesit agsamas1 vardir:

99 ¢

“Amac”, “Diisiinme ve Akil Yiiriitme”, “Secim ve Karar” ve “Uygulama” (Ertiirk, 1988)
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2.2.3.5. Edim

Aristo’ya gore edim, energia (Yunanca)dir. O, edimi giic, karsit olarak kullanmistir. Aristo’ya
gore edim, bir olustur. Varlik siirekli olarak edim halindedir ve giicten edinme ge¢mektedir.
Olus, bir gerceklesme edimidir. Aristo’ya gore, bir edimle mermer heykellesir, tohum
bitkilesir, 6zdek bicimlenir. Edim gizil gii¢ halinde bulunanin gerceklesmesidir. Edim ona

gore gerceklesmis olan degil, gerceklesmekte olandir (Hangerlioglu, 1977)

Edim ruhbilim terimi olarak Ingilizce “performence” deyimi ile 6zdeslesmis ve belirli bir
durumla karsilastift zaman kisinin yapabildikleri anlaminda tanimlanmistir. “Performance”
eylemlerin daha bilin¢li kullanilmasi, olup bitmis istir. Edim ise belirli bir is durumuyla

karsilastig1 zaman kisinin yapabildikleridir. Eylemlerin amacli, bilin¢li kullanigi, bitmemisidir.

2.2.3.5. Empati

Bir kisinin kendisini karsisindaki kisinin yerine koyarak olaylara onun bakis acisiyla bakmasi,
o kisinin duygu ve diisiincelerini dogru olarak anlamasi, hissetmesi ve bu durumu ona iletmesi

siirecine denir (Dokmen, 2002)

Dokmen’e (2002) empati kurabilmek icin gereken ii¢c 6ge sunlardir:

Empati kuracak kisi kendini karsisindakinin yerine koymali olaylara onun bakis acisiyla

bakmalidir.

Empati kurmus sayilmamiz i¢in karsimizdaki kisinin duygularini ve diisiincelerini dogru

olarak anlamamiz gerekir.

Empati taniminda son 6ge ise, empati kuran kisinin zihninde olusan empatik anlayisin
karlisindaki kisiye iletilmesi davramisidir. Karsimizdaki kisinin duygu ve diisiincelerini tam
olarak anlasak bile, eger anladigimizi ona ifade etmezsek empati kurma siirecini tamamlamis

sayllmayiz.
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Ozetle empati en yalin anlami ile karsisindakinin soylediklerini anlamak ve karsisindakinin
hissettiklerini hissetmektir. Korktugumuzda yiiziimiiziin nasil bir bicime biiriindiigi,
bedenimizin, durusumuzun nasil farklilastigi, yolda yiiriirken insanlarin yiiz ¢izgilerinin neyi
anlattig1, bize uzanan bir elin bize dogru nasil yonelimde bulundugu empati kavrami ile
dogrudan ilgilidir. Bu gorsel ipuclari, karsimizdaki kisiyi anlamay1 ve onun hissettiklerini

hissetmeyi kolaylastirir (Ustiindag, 2000).
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BOLUM 3

Bu boliimde, sirasiyla drama tiirlerine katilan cesitli 68renme tiirleri, dramanin tarihsel
gelisimi, dramanin ¢cocugun gelisimine etkileri, dramanin yararlari, dramanin siirl yonleri,
dramanin ilkeleri, dramanin hedefleri, drama uygulamasinda goz Oniinde bulundurulmasi

gereken kosullara iliskin kavramsal bilgilere yer verilmistir.

3. EGITiIM-OGRETIM SURECINDE DRAMA

Okullarda planli programli olarak yiiriitiilen egitimin formal boyutu, egitimcilerin “neyi
ogretelim?”, “nasil Ogretelim?” gibi sorularla kars1 karsiya kalmalarina neden olmaktadir.
Siirekli artan bilgi miktar1 ve kategorileri egitim programlarinin agirlasmasina neden olmus,

egitim sorunlarindan bir haline gelmistir.

Egitim programi bireyleri istendik yonde davranislarin degistirilmesi ve bu siirecin planli,
diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in hazirlanmaktadir. Varis (1998)’a gore egitim programi:
“bir egitim kurumunun ¢ocuklar, gengler ve yetiskinler icin sagladigi, milli egitim ve kurumun

amaclarinin ger¢eklesmesine doniik tiim faaliyetleri kapsamaktadir.”

Egitim programi islevini sahip oldugu dort yapisal boyut ile gerceklestirmektedir. Bu boyutlar;
bireyde gerceklesmesi beklenen davranis degisikligini ifade eden amagclar; amaglarin
gerceklesmesi icin gerekli bilgi kategorilerinden olusan igerik; belirlenen icerigin 6grencilere
aktarilmasinda izlenen yolu ifade eden yontem ve teknikler; davramis degisikliginin

gerceklesip gerceklesmedigini 6lcme amagh degerlendirme boyutlaridir.
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Cagdas insan bu gereksinimlerini en iyi bicimde karsilayabilmek icin giinliikk yasam bilgisinin
otesinde hem gercegi ve dogruyu, hem yararli ve kullanisliyr hem de 6zgiinii ve giizeli arar.
Bu cabalarin siireci ve {iriinii olan “bilim, teknik, sanat”, cagdas insanin ii¢ ana ¢alisma,
yaratma ve gelisme alanidir. Bu ii¢ alan, insanin biyopsisik, toplumsal ve kiiltiirel varlik
yapisinda temelini bulan duyusal, bedensel, duyussal, devinigsel ve biligsel 6zelliklerine bagl
olarak birbirini destekleyip kolaylastirir, tamamlayip biitiinler, ¢esitlendirip zenginlestirir ve

bdylece ¢agdas insan yasamina biitiinciil bir anlam kazandirir (MEB, 1991).

Egitim siirecinde, kisilik, zeka, ilgi ve yasantilar gibi kuvvetler etkilesim icindedir. Bu
etkilesme sonucunda kisinin amagclari, bilgileri, davraniglari, tutumlari, ahlak Ol¢iileri,
degerleri degisir. Siire¢ olarak egitim; toplumsal kosullar ile bu kosullar1 gelistirmesi sz
konusu olan birey hakkinda bilimsel gecerliligi olan bilgiyi, 0grenme-6gretme sistemine
uygulayacak kavram, ilke ve becerileri saptamak ve uygulamaktir (Varis vd., 1991).
Toplumlart ve toplumlart olusturan bireyleri; gelistirme, bigimlendirme, yetkinlestirme ve
yonlendirmede etkili olan egitim, bireyin davranislarinda kendi yasantist yoluyla amacl olarak

belirli degisiklikler olusturma siirecidir.

Egitimin genel islevi, bireyin topluma uyumunu saglamak, bunun i¢in onda var olan istidat ve
yeteneklerin en son sinira kadar gelismesini saglamak ve bu islevlerin gerceklestirilmesi icin

gerekli davranis bicimlerinin kazandirilmasini desteklemektir (Varis vd., 1991).

Egitim-0gretim kavrami, ogreten merkezli geleneksel egitim uygulamalarinin bir sonucu
olarak ilk bakista tek yonlii bir iletisim siirecini cagristirsa da, kavramin aciklanmasinda
“Ogretme” teriminin yani sira Ozellikle “6grenme” terimine bagvurma geregi, cagdas
egitbilimin ongordiigii “olmazsa olmaz” bir zorunluluk olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Cagdas
egitbilim, 6gretenin degil 6grenenin merkez alindig “6grenme” teriminin kilavuzlugunu, soz
konusu kavrami igeriklendirme de o6zellikle zorunlu kosul olarak dayatmaktadir. Bununla
birlikte, 6grenme, “becerilerin ve anlayislarin kazanilmasini anlatan ¢ok genel bir terim”

olarak(Alaylioglu ve Oguzkan, 1976) betimlenmektedir.
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John Dewey (1921) bilgi merkezli egitimden cocuk merkezli egitime dogru gerceklesen
devrimi s0yle tanimlar; “Eski egitim sisteminde agirlik cocugun disindaydi: 6gretmende, ders
kitabinda, ¢ocugun icgiidii ve i¢ tepkisel etkinliklerinin bulunmadigi her yerde idi... simdi
yapmaya calisngimiz degisikliklerde agirlik noktast da degismektedir ve cocuk, egitim

uygulamalarinin ¢evresinde dondiigii bir giinese doniismektedir (San, 1996).”

Egitim-0gretimde “model”, “yontem”, “teknik” kavramlar1 ile genellikle bir dersin veya
konunun islenmesinde, oOgretilmesinde ‘“izlenen yol” kastedilmektedir. Nitekim Ogrenme-
ogretme siirecinde bagvurulan ¢esitli modeller, yontemler veya teknikler, 6grenmeyi saglamak
icin birer aractirlar. Bu nedenle her ders veya konu i¢in her zaman ve her durumda gecerli
olabilecek tek bir 6gretim yonteminden ya da modelinden s6z etmek miimkiin degildir. Ciinkii
belirli bir 6gretim yonteminin uygulanmasi, 6rnegin, bir ders i¢in belirlenen amaglara o dersin
Ogretmenine ve o dersteki Ogrenci grubunun o6zelliklerine bagli olarak farklilik gosterir.
Dolaysiyla planlanan 6grenme-6gretme etkinliklerinin Ogrencilerde arzu edilen O0grenmeyi
saglayabilmesi i¢in, 6gretimde farkli 6gretim modellerinin kullanilmasi kacinilmazdir (Saban,

2000).

Yapilan bir arastirma insanlarin okuduklarinin %10’unu, isittiklerinin %20’sini, gordiiklerinin
%30’unu, goriip isittiklerinin %350’sini; sOylediklerinin %70’ini ve yapip sOylediklerinin
%90’ 11 hatirladiklarini gostermektedir (Biiylikkaragdz ve Civi, 1994). Bu, 68rencinin en 1yi
O0grenmeyi Ogrenme siirecine katilarak gerceklestirdigini gostermektedir. Bu yiizden de
ogrenciyi derste aktif kilacak yontemlerin kullanilmasi hem 68rencinin dikkatini ders cekmek

hem de 6gretmenin nitelikli olmasini ve kaliciligini saglamak agisindan 6nemli goriilmektedir.

Hilgard ve Bower degisik kuramcilar tarafindan gelistirilmis bircok 6grenme ilkesinin
o0grenmede 6nemli rol oynadigini ve bunlarin degisik kuramcilar tarafindan da benimsendigini

ifade etmekte ve bu ilkeleri su sekilde belirtmektedirler (Fidan, 1985).

1. Ogrenci dgrenme siirecinde etkin olmalidir. Yaparak yasayarak 6grenme bu nedenle temel

bir 6grenme ilkesidir.
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10.

11.

12.

13.

14.

Ozellikle becerilerin kazanilmasinda ve kaliciligin saglanmasinda tekrar dnemli rol oynar.
Ogrenmede dogru davranislar pekistirilmelidir.
Ogrenmede motivasyonel kosullar 6nemli rol oynar.

Ogrenilecek konu veya coziilecek problem 6grencinin problemin temel dgeleri ve bunlar

arasindaki iligkileri gérebilmesi i¢in ayrintili olarak yapilandirilmalidir.

Ogretilecek bilgiler 6grencinin gelisim ozelliklerine gore basitten karmasiga dogru

siralanarak verilmelidir.
Anlayarak, kavrayarak 6grenme ezberden daha kalicidir.

Ogrenci dgrenme yasantilar arasindaki iliskileri kendisi kesfeder ve dgrenciye bu iliskileri
uygulama firsat1 verilirse, 6grenme daha kalict olur ve genellemeler degisik alanlara

transfer edilebilir.

Ogrenciye ogrenme sonunda geri bildirim verilerek hatalarimi ve dogrularimi bilmesi

Ogrencinin 6grenmeye karst olumlu tutum gelistirmesi saglanmalidir.

Ogrencinin giidiillenmesi ve basarili olmasi i¢in 6grenme siirecine iligkin belirli amaclari

olmalidir.

Yeni 6grenmeler 6grencinin énceki 6grenmeleriyle biitiinlestirilmelidir.
Ogrenmede 6grencinin yetenekleri rol oynar.

Ogrencinin kalitimsal ve cevresel gelisimleri anlasiimaya calisiimalidar.

Ogrenme 6grencinin ait oldugu kiiltiire gore bicimlendirilmelidir.
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15. Ogrenmede oOgrencinin kaygi diizeyi g6z Oniinde tutularak cesaretlendirilmeye,

yonlendirmeye yer verilmelidir.
16. Ogrenmede 6grenci degerleri goz oniine alinmalidir.
17. Sinifin grup yapist atmosferi (yarisma, isbirligi vb.) 6grenmeyi etkilemektedir.

Yukarida belirtilen 6grenme ilkeleri etkili bir 6§renmenin gerceklesmesi i¢in dikkat edilmesi
gereken yol gosterici 6gelerdir. Bir yontem olarak drama bu ilkelerin ¢ogunu igeren bir ortam
saglayarak etkili bir 6grenmenin gerceklesmesini kolaylastirir. Drama ile Ogrenci aktiftir,
ogrendikleriyle kendi yasantilar1 arasinda baginti kurar, grup calismalarina katilir, konuya
motive olur, kendi yasantilarin1 da ise kostugu i¢in kendini konunun bir pargasi olarak goriir,

boylece derse karsi ilgisi artar.

Drama oyun yoluyla ¢ocugun dogasinda zaten vardir. Burada 6nemli olan ¢ocuga 6gretilmek
istenilen seyin Onceden belirlenip planlanmasidir. Cocuk aktif olarak konunun igine
girdiginde, kendi yontemleri ile ayrmtilar1 arastirmak ve sonuca ulagsmaktadir. Oylece cocuk,
yasadigl diinyay1 gozlemleme, arastirma ve kesfetme sansina sahip olmaktadir. Cocugun, bir
seyl Ogrenmesi, 6grendigi seyi unutmayip giinliik yasamina uyarlayabilmesi icin bir seyi
ogrenmesi icin bir nedene, yani bir gereklilige ihtiyac vardir. iste bu gerekliligi 6gretmen

drama aracilig1 ile yaratmaktadir.(Gonen ve Dalkilig 1998)

Drama, her tiirlii bilgiyi, davranis1 6grenciye oyunla tanitir. Bu oyunlar, yalnizca bedensel
oyunlar degildir. Zihinsel, isitsel vs. her tiirlii oyun, canlandirma, dogaglama, role girme drama

da kullanilir.

Yasamda bir kez yasanabilen ve bir daha tekrarlanmasi miimkiin olmayan anlar, durumlar,
drama atolyesinde belli 1sinma, konsantrasyon ve rahatlama tekniklerinden sonra biitiin grubun
katilimiyla yeniden yaratilir. Yaratilan durum tiizerinde tartisilir, degerlendirilir ve istenirse

yeniden oynanir. Bu ortamda 6grenmenin bilissel yanlar1 kadar duyussal ve devinigsel yonleri
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de etkindir. Birey grupla calismasinin ve grup icinde ayr1 birey olmasinin, baskasinin roliine

girme, Oyleymis gibi yapma yoluyla kendini ifade etmenin hazzinin yasarlar. (Okvuran, 1995)

Tiim egitim kademelerinde ve her yastan insan uygulanabilecek drama c¢aligsmalar1 egitimin
sikict kaliplarimin kirarak, cagdas egitim sistemiyle biitiinlestirilebilir ve kendini gelistirme

gereksinimini ve heyecanini duyan dgretmen ve dgrenciler yaratabilir. (Okvuran, 1995)

Smif i¢i dramatik etkinliklerde cocuklar, durumu sadece izliyor goriinseler bile, durumu
algilama olanag1 bulduklarindan edindikleri yasantilar onlar i¢in onemlidir. Dramatize edilen
bir konuyu izleyici durunda olanlar olay1 yalmizca yasarken, dramatize edenler agisindan hem

yapma hem de yasama olay1 s6z konusudur (Bilen, 1996)

Ogrencilerin, yarattiklarini, arastirdiklarini, iirettiklerini oyunlastirarak 6grenmeleri ayni
zamanda onlar i¢in bir eglence kaynagidir. Drama, 6grencilerin hem beyninin hem de ruhunu
doyurmaktadir. Bir arada calismak, heyecan1 paylasmak, sanati benliginde ve Kkisiliginde
hissetmek, yaraticiligin farkina varma ki oyun oymamak 6grencilere mutluluk vermektedir.

Severek yapmak dgrenmeyi kolaylastirmaktadir.

Herhangi bir dersin bir konu basligi drama yontemi ile islenir. Ciinkii temelinde yaraticilik
vardir. Burada hem liderin (6gretmen) hem de katilimcinin (6grencinin) yaraticiligr 6nemlidir.
Lider, cok yaratici, yenilik¢i olabilir ancak bunu calistigi gruba aktaramiyorsa, onlarla aymi

dili konusamiyorsa yaraticiligl ise yaramaz.

Drama ogretmen merkezli degil, 6grenci merkezli bir egitim yontemidir. Onemli olan,
Ogrencinin yaraticiligini harekete gecirmek, bilgiye ulasmanin yollarinin sunmaktir. Cocuk
oyun c¢aginda ilkokula baglar. Geleneksek yontem, Ogrenciyi oyun diinyasindan alip ders
calismaya yonlendirir ve ders kitaplarindaki kaliplara bagimli kalir. Ogrenci omuzlarina
yiiklenen sorumluluklari ezberlemeye baslar. Ogrenmeden ziyade ezberleme gerceklesir ve

bilgi, kullanilmadiginda unutulmaya mahktimdur.
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Egitimde drama, bir yasam felsefesidir. Insanin kendisi bagkasinin yerine koyarak ¢ok yonlii
gelismesi, bireyin egitim ve Ogretimde aktif rol almasi, kendini ifade edebilmesi, yaratici
olmasi, yasami cok yonlii algilamasi, arastirma istek ve duygusunun gelismesi, bireyin egitim

ve 6grenme istegini artirici bir egitim yontemidir (Giineysu, 1991)

Ogrenci ¢cogu zaman, simfta kendisini ifade etmekten cekinir ve bu, 6grencide suskunluga ve
bir ¢esit kiiskiinliige neden olur (Langenheim, 1987) bu gibi durumlarda, drama tekniginin

etkili oldugu noktalar vardir;

e Ogrencilere, arkasina saklanabilecekleri bir maske vererek, normalde ¢ok 6zel, hassas ya

da soyut sayilacak konularin dogal bir sekilde sinifta tartisilmasi saglanabilir.

e (Cok resmi ve kibar olmak zorunda kalinmadigindan karsit diisiinceler daha rahat

savunulabilir.

e Rol kartlar1 sayesinde, ozellikle utanga¢ Ogrenciler, baskalarinin kimligine biiriinerek

kendi diistincelerini, yanlis yapmaktan ¢cekinmeksizin aciklayabilirler.

¢ Bu etkinlikler 6grenci merkezlidir, tiim tartismalar1 6grenci yonlendirir.

¢ Hem 6grenciler hem de 6gretmen i¢in eglenceli etkinliklerdir (Watcyn-Jones, 1983).

Arzu edilen bir¢ok egitimsel hedeflerle birlesebilen drama dil sanatlari, fen bilgisi, sosyal
caligmalar ya da giizel sanatlar gibi bir ¢ok konu alaninin birlesiminde kullanilmaktadir.
Tarihte 6rnegin cocuklart Pizzarro’un fethini canlandirabilirler; edebiyatta “Alice Harikalar
Diyarinda” Oykiisiinii, fen bilgisi dersinde kanguru faresinin hayatininsa bir giinii, miizikte bir

folk sarkisini canlandirabilirler. (Heinig, 1988)

Ogrenciler “bat1 yolu” gibi bir konu ile ugrasirken kitaplar, filmleri televizyondan kazanilan
vagon ve tren hakkinda bilgiler kadar seyahat ve evi terk etme ile ilgili kendi deneyimlerini de

hatirlayacaklardir. Baslangictaymis gibi oyunlar1 yiizeysel ve aksiyon temelli olabilir ama
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ogretmenin rehberligi ve miidahalesi ile grubun derinligine gelismesi saglanabilir. Bu hayal
diinyasim1 yaratarak ve yansitarak Ogrenciler yasadiklar1 gercek diinyayr ve kendilerini

anlamaya baglarlar (O’Neill ve Lambert, 1990)

Cottrel, drama kavramini egitimle baglantili olarak soyle agciklamaktadir:

Drama cocuklar i¢in ii¢ 6nemli rol oynayan bir sanat olarak tanimlanabilir; performans
sanatlar1 Ogretim programin Onemli bir ortagi olarak; okuryazarlik ve sozel becerilere
katkilarindan dolay1 dil sanatlar1 egitim programinin degerli bir parcasi olarak ve ¢ocuklara
anlayis, tolerans ve kendilerinden farkli insanlara deger verme, onlar1 takdir etme gibi
davraniglart kazandirarak onlarin kiiltiirel uyum ve sosyallesme becerilerini gelistirmelerinde

onemli bir yontem olarak yer almaktadir (Conrel, 1987).

“Bos kap olma” goriisii ile “cicek acan tohum” (Froebel) modeli arasindaki savasim, egitimde
dramanin ve oyunun kullaniminda da etkili olmustur. O donemlerin ilerleyici egitimcileri,
ozellikle Ingilizler dramaya ozel bir yer vermislerdir. Oynayarak davranis gelistirme, ¢ocuk
oyunlarindan yola ¢ikiyordu ve artik merkez olan ¢ocuga yoneliktir. Bu oyunlarda ortaya bir

irin ¢citkmasindan ¢ok, siirece 6nem veriyordu.

Kuskusuz Ingiltere’de her 6gretmen drama konusunda ayni ilgiyi duymamisti, ama ilgi
duyanlar, yolu acan 6nderler olarak bu yeni egitim akiminda yerlerini almislar ve drama

3

okullara “ cocugun merkez olmas1”, “aktif yontem” ve “kendini ifade etme” parolalari

arasinda girmistir.

Bugiin egitim sistemimizde yogun olarak kullanilan anlatim yontemi gibi tek yonlii iletisime
dayanan klasik yontemler ya da 6greten merkezli yontemler olarak tanimlanmaktadir. Bu tiir
yontemlerden tek diize bilgilerin ve becerilerin verilmesi iizerinde durulmaktadir. Dikkatin
daha cok bireysel ve grup calismalar1 iizerinde yogunlastigi 6grenen merkezli cagdas
yontemler de Ogrenciler yaraticilifa, problem ¢ozmeye, kendi fikirlerini gelistirmeye ve bu

fikirlerini ortaya koymaya giidiilendirilmektedir. (Kii¢iikahmet, 1989)
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Ezberci egitim ve dgretim bireyin dgrendiklerinin ne ise yarayacagim bile anlamasina olanak
vermez, oysa drama yontemi bireyin biitiin 6grendigi bilgileri gelismekte olan rolii ile birilikte
kullanmasini, hatta rolii gelistikce kendisine gerekli olan bilgiler talep eder hale gelip, kendi

kendine ona ulagsmasini saglar (Levent, 1999)

3.1. Drama Tiirlerine Katilan Cesitli Ogrenme Tiirleri

Drama katilanlara cesitli 6grenme tiirlerini bir arada sunan bir tekniktir. Dramanin ¢ocuk
egitiminde saglayabilecegi yararlar1 anlamanin bir yolu da, ilgili 6grenme tiirlerini incelemeyi

gerekli kilmaktadir. Bu 6grenme tiirleri;
3.1.1. Yasantilara dayal 6grenme

Egitici dramada yaparak, yasayarak 6grenme ile cocugu merkeze alma, onun katilimini 6n
planda tutma onemlidir. Dramada canlandirilan farkli roller oynanan herhangi bir olay, konu
ya da nesne gercek olmasa da yasanan etkinligin kendisi gercek bir yasantidir. Cocuk dramada
karsilastig1 nesne, olay ve olaylar arasi iliskileri gozler, inceler, arastirir ve sonuclar cikarir.
Bu iligkileri deneyerek, arastirarak, yasayarak bulur. Cocuk diinyaya geldigi ondan itibaren
cevresiyle ilgili merakin1 gidermek, cevresini tanimak icin dokunur, bakar, koklar, tadar,
insan1 kendi yasantilar1 yoluyla farkinda olmadan 6grendigi davranislar tekrarlamas1 zamanla
davranis1 benzer durumlara genellemesine neden olur. Bu durum 6zellikle davraniggr 6grenme
kavramcilarinin 6nerdigi bir 6grenme yontemidir (Loavaas, 1981; Skinner, 1971). Ayrica
insan1 kendi yasantilar1 yoluyla davranislarinin yol actigi sonuglara bagh olarak algiladigi
duygular1 6grenmede dramanin etkili oldugu kabul edilir. Bir¢ok duyu organinin ise karismasi

ogrenmenin etkili olmasini saglar (Onder, 2004).
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3.1.2. Hareket yoluyla 6grenme

Cocugun hareketli onun cgevresi ile iletisimi baslatmakta temel ihtiyaclarinin karsilanmasini ve
yasamini devam ettirmesini saglamaktadir. Dogumdan itibaren dogal bir sekilde gelismeye
baslayan hareket gelisiminde ¢ocugun kendi yasantilar1 ve hareketleri onemlidir. Bu 6grenme
yolu cocugun viicudunu tanimasina, viicut pargalarinin gorevlerini, islevlerini kesfetmesine
yardimct olur. Duygulart ve diisiinceleri biiylik beden hareketleri ile ifade etmek bireyi
rahatlatir. Rahatlama enerjinin disa vurularak kullanilmasini saglar. Rahatlama ile birlikte

cocuk bir¢ok kavrami, olayi, siireci 6grenebilir (Piaget, 1963)

3.1.3. Aktif 6grenme

Dikkatin daha cok bireysel ve grup calismalari iizerine yogunlastigi “Ogrenen merkezli”
cagdas yontemlerde ¢ocuklar yaraticiligi, problem ¢ozmeye, kendi fikirlerini gelistirmeye ve
bu fikirlerini ortaya koymaya yonelir. Cocuk oyun oynarken, dogaclama yaparken, bilissel rol
yaparken, davranimda bulunurken, davranigsal bakimdan aktif olarak derse katilir. Bunun i¢in
cocuklarin giidiilenmeleri gerekir. Ogrenmede merak giidiileyici bir faktordiir. Drama

cocuklarin merakini uyarabilir.

3.1.4. Etkilesim yoluyla 6grenme

Drama etkinligi sirasinda cocuk arkadaslar1 arasina katilmakta, akran grubu ic¢inde birlikte
yasamayi, oynamayi, isbirligine girmeyi, paylasmayi, kendisinin ve bagkalarinin hakkini
gozetmeyi Ogrenir. Cocuk etkilesim icinde diger unsurlarin pozisyonunu anlama becerisini
kazanirken nesneleri farkli bakis agilarindan anlamaya baslar. Bu yaklasim 6grenciyi merkez
alir. Cevre ile aktif etkilesim ¢ocuga kendisi ile ilgili bilgi verir. Kendisini anlayan ¢ocugun

kisiligi biitiinliik kazanir.
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3.1.5. Sosyal 6grenme

Giinliik hayattaki 6grenmelerin biiylik bir cogunlugu sosyal ogrenmedir. Konusma, yeme,
icme gibi davranislar bagkalarin1 gozleyerek ogrenilir. Bandura kuraminda insan davraniglarini
sadece pekistirme yolu ile degil, davranigsal ve cevresel faktorlerin karsilikli etkilesimi ile
aciklanabildigini ileri siirer. Birey ilgili davranisi gosteren birini model olarak ogrenir. Buna
gozlem yoluyla ogrenme ya da taklit denir. G6zlem bireyi yeni bir davramisin belli bash
sonuglarin1 gosterirken, davraniga donerken yani taklit ederken birey ne oldugunun farkina
varir. Sosyal 6grenmede pek ¢ok davranis modellerden 6grenilebilir. Bunlar sadece yasayan
modeller degildir. Televizyon, kitap, medya sembolik modeller olabilir (Bandura, 1977;
Erwin, 1993).

3.1.6. Tartisarak 6grenme

Herkesin bir gorevi, sahip oldugu grup faaliyeti olan dramada pek ¢ok farkli fikir ve yorum
ifade edilebilir. Boylece 6grenme yoniinden etkilidir. Karsilikli olarak tartismalar yapilirken
var olan bilgiler artar. Bilgiler acikliga kavusur. Sorunlar tanimlanip ¢6zme girisiminde
bulunulur. Bir¢cok kavram ve konu daha iyi belirginlesir, irdelenir, ayrica katilanlar1 aktif kilar
(Dowling ve Dauncey, 1989). Bu tartismalar bireyin yasadiklarini etiketleme, kavramlastirma
yoniinden yararhidir. Cocuklar hareket etmekle kalmayip yasadiklarimi, gordiiklerini ve

hissettiklerini so6zel olarak ifade ettiklerinde daha etkili 6grenme gerceklesebilir.

3.1.7. Kesfederek 6grenme

Bruner 6grenme ve Ogretme siirecinde bireyin aktif olmasi, bulug yapmasinin gerekliligini
benimsemistir. Ogrencileri bagimsiz ve girisimci olarak hareket etmeleri 6grenmeyi
kolaylastirir. Kesfederek 6grenme cocukta merak uyandirmasi ve giidiilenmislik diizeyini
cevaplar1 buluncaya kadar siirdiirmesi nedeniyle bir yandan ¢cocugun yaraticiligini ilistirirken
diger yandan 6zgiin birseyler yaratarak 6grenmelerini saglar. Cocuklar1 dogal ilgilerine uygun

etkinliklere yoneltmek arastirmasina, kesfetmesine firsat vermek, problemlerin cevaplarini
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vermek yerine problemleri kendi kendilerine ya da grupla ¢dzmeye tesvik etmek bagimsiz

Ogrenen bireyler yetismesini saglayacaktir

3.1.8. Duygusal 6grenme

Cocuk arastirip gozlem yaparak drama yoluyla diinyay1 kesfederken duygulari, diisiinceleri,
bes duyusu ve benligi ile olaya katilir. Kii¢iik cocuklar i¢in O6grenme siirecine biitiin
duygularin katilmas1 6nemlidir. Bu nedenle sozle verilen talimat yerine ¢ocuga hissettirmek
bunun i¢in duyular1 kullanmak 6grenmeyi kolaylastiran bir yontemdir. Tiim duyular icerisinde
psikolojik yapida yer alir. Ciinkii dramanin dogasinda yer alan insanin insanla karsilagmasi
sonucu ortaya cikan etkilesimi etkisiyle aym1 duygular ya da diisiinceler paylasilir. Bloom
(1979) 6grenmenin duygularla iligkili oldugunu ileri siirerek insanda 6grenmeyi sadece biligsel
degil aym1 zamanda duygusal bir temele yerlestirmistir. Duygularin yasanmasi ve farkina
varilmasi, tutumlar1 ve davranislan etkiler. Bireye, sosyal ¢evreye uyum saglamasina temel

teskil eder.
3.1.9. isbirligine dayah 6grenme

Bu Ogrenme birlikte ¢alismak igin farkli tiirlerdeki Ogrenmenin gerceklesmesi amaciyla
kullanilan bir yontemdir. Birlikte ¢alisma sirasinda farkli yetenekte olan cocuklar birbirlerine
yardimer olarak Ogrenirler. Bu ortamda ¢ocuklar birbirleri ile isbirligi kurarak daha yiiksek
basar1 diizeylerine c¢ikarken problem ¢6zme yaratict gorevleri yerine getirme yoluyla
ogrenmelerini arttirirlar. Cocuk diinyay1 diger insanlarin bakis agisindan gdrmeye baslar.
Empati kurma becerisi artar. Kurulan etkilesimde yetiskin ya da akranlarla birlikte olma
ortami eglenceli hale getirerek ogrenmeyi zevkli kilar. Bu nedenle isbirligine dayali 6grenme

yollarindan birini de drama oldugu sdylenebilir.
3.1.10. Kavram 6grenme

Kavrama yoluyla 6grenme bilissel 6grenme siirecinde onemlidir. Bu tiir 6grenmede kisi i¢

gorii kazanir. Ogrenme organizma hazir oldugunda bir anda gerceklesen bir olay olarak
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goriiliir. Ik izlenimlerin bellekte iz birakmasi edinilen bilgilere gore izlenimlerin sonraki
benzer izlenimlerle gruplanarak etiketlenmesi sonucunda kavramlar olusur. Kavram
olusumunda duyular 6nemli bir yer tutar. Kavram 6grenme siireci, kavramin isimlendirilmesi,
s0z konusu kavramla ilgili ve ilgisiz olan niteliklerin tanimlanmasi1 ve kavrama ait olan ve

olmayan orneklerin belirlenmesi ayirt edilmesi ve genellenmesi yoluyla olur.

Goriildiigi gibi drama bircok dgrenme yasantisini i¢cinde barindiran bir 6grenme teknigidir.
Bunun nedeni dramanin tiim duyu organlar icin 6grenme malzemesi sunmasidir. Cocugun

egitim siirecini uyarici zenginligi ve ¢esitliligi katar.

3.2. Dramanin Tarihsel Gelisimi

Bu boliimde egitimde dramanin tarihsel gelisimi kronolojik bir diizen i¢inde;

¢ Yurt disinda yapilan arastirmalar,

e Tiirkiye'de yapilan arastirmalar, olmak iizere iki kategoride verilmistir

3.2.1. Yurtdisindaki tarihsel gelisimi

Dramanin egitimdeki yerini, 1898’de Viyana’da Uygulamali Sanatlar Okulunda sanat dersleri
veren Franz Cizek’e bor¢ludur. Franz Cizek'in deneyleri, egitimde sanatin kullanilmasina
yonelik diisiincelere uygun ornekler saglamisti. Stiidyosuna cizim ya da boyama yapmak icin
gelen genc insanlar iclerinden geldigi gibi ¢calistilar ve Cizek hi¢bir zaman onlar diizeltmedigi
ve islerine karismadigi gibi onlar1 miimkiin oldugunca yiireklendirdi. Cizek, bu

calismalarinda, herkesin icinde sakli olan yetenegi ortaya ¢cikarmayr amacladi.

Cambringe okul miidiiri Henry Caldwell egitimde drama diyebildigimiz kapsamli bir

programu tarif eden ilk kisi olmustur. Caldwell Cook, oyunu "yapmaya deger tek is" ve insan

109



dogasinda varolan bir etkinlik olarak gordii. Perse Okulu'nun Ingilizce Boliim Baskam olarak,
hem siniflarda oyun sahnelenmesini, hem de daha sonralari, ilk amagli-kurulmus drama odasi
olan ve "The Mummery" adin1 verdigi odalarda oynanmasimi tesvik etti. "Oynama'nin,
ogrencileri, bicimsel bir 6gretimin verebilecegi dramatik edebiyat bilgisinden daha derin bir
sekilde giideleyebilecegini savundu. Bazi 6grenci gruplarimi kendi temsillerini yazmalar1 ve

malzemelerini hazirlamalar1 yoniinde yiireklendirdi.

Caldwell Cook 'un 1917 'de yayinlanan kitab1 "The Play Way", yazarin kendine 6zgii "Boys'
Own Paper" tarzini (ilericiligini yansitan inatg1 tarzi); sanat ve egitim ile ilgili devrimci ruhunu
tam anlamiyla yansitmaktadir. Caldwell Cook 'un ideal okulu, gelecegin "Oyun Okulu", sehir
hayatinin zararh etkilerinden uzakta kirsal kesimde olmalidir. Sarki sdyleme, resim ¢izme,
oynama ve siir yazma baskin olmak iizere ders planinda marangozluk, dokumacilik, basim,
kitap ciltleme ve bah¢ivanlik gibi el isi derslerine de yer verilmelidir. Disiplin, karsilikli giiven

ve anlayisa bagli olmalidir" (Hornbrook,1989).

Cook 'un felsefesi, dramatik edebiyat etkinligi degil, daha cok oyun etkinligini egitimin
tabanina oturtma yoniindeydi. Ingilizce, bir konu ya da yontem degil, bir deneyimdi. Cook 'un
emekliliginden sonra da olsa Perse Okulu 'nun 6grencisi olan Christopher Parry (1972), yine
de okulun dramatik geleneginden yararlanmistir. Bir yazisinda s6yle der: 'Bizim icin Ingilizce,
hepimizi iceren bir olusumdu. 20. Yiizyilin basinda sinifta uygulanan ilk drama dersleri ile
ilgili olarak, bir koy Ogretmeni olan Harriet Finlay Johnson'in adi geger. Finlay Johnson'in
dramatik yontem {izerine yazdigi kitap, bir 6§retmenin dramatik egitim programi {izerine genis
kapsamli bilgi verdigi, tiiriiniin tek 6rnegidir. Ogretilecek her konu (Tarih, Cografya, Din
Bilgisi, Doga-Calismalari, Siir, Sheakspeare ve Aritmetik) dramatik harekete uyarlanmisti.
Finlay Johnson 'in yayini, teorik olmaktan ¢ok bir 6gretim deneyiminin tanilimi niteligindeydi;
ama kitapta o donem icin devrim o6zelligi tasiyan ilgin¢ anlayislardan da s6z ediliyordu

(Bolton, 1984).
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(Hornbrook, 1989). Yirminci ylizyilin basinda sinifta uygulanan ilk drama dersleri ile ilgili
olarak, Finlay Johnson’in adi1 gecer. Ogretilecek her konuyu drama uyarlama iizerine, tiiriiniin

tek ornegi olan kitab1 yazmistir (Bolton, 1985).

Bu yiizyilin hemen basinda Karl Groos, oyunu yetiskin yasaminin uygulanmasi olarak
tanmimladigi, "The Play of Man" adindaki, cok etkili kitabin1 yaymlad:i (1901). Bu, Freudcu
psikologlarin, kiigiik ¢ocuklarin oyunlarini erken 6grenme kuramlarinda yiiceltmelerinden kisa

bir siire 6ncesine denk geliyordu (Hornbrook, 1989).

Bu ilk uygulamalar bir tiir '6yleymis gibi yapma oyunu' bi¢cimindeydi. Bu arada egitimde
drama'nin kuramsal temelleri atiliyor, pek cok yayin yapiliyordu. Okul oyununun okul
temsilleri ve tiyatrodan ¢ok farkli bir olgu oldugu konusuna, Sully soyle deginmekteydi:
Dramatizasyon ¢ocugun kendine yeni bir, ¢evre yaratmasidir. Dramada rol oynayan cocugun
aldig1 zevk, herhangi bir izleyicinin degerlendirmesine bagli degildir. Boylece drama, bir siireg
ve oOzellikle bir 6grenme siireci olarak Finlay Johnson'in ¢cok dogru olarak anladigi bi¢imde,
gelismeye basladi; ancak sonraki elli altmis yil icinde o kadar iyi degerlendirilemedi. (San,

1996).

19307ar ve 1940'1arda cocuk psikologlar1 ve psikoterapistler sayesinde drama, okul
programlarinda yerini ald1. ilk basta, diisiinenin aksine, tiyatro yetileri ve calismalarindan ¢ok
psikolojik bir yontem, genclerin estetik ve gelisimsel ihtiyaclarina adanmis bir ¢alisma olarak

algilandu.

Ikinci Diinya Savasiin cikmast ile birlikte, okulda dramanin tiim yon gosterici ilkeleri
egitimde yerini almaya basladi. Savas, egitim {izerine diisiinme giicli ve dramanin savas
sonras! egitim programina girmesi i¢in gerekli yapisal degisikliklerin yapilmasi icin istek ve
kosullar1 sagladi. 1943'te Egitsel Drama Dernegi kuruldu ve ayni yil Peter Slade,
Staffordshire''n Drama Damismanligina getirildi. 1951'e gelindiginde okulda drama Ingiliz

Egitim Bakanligi 'ndan gereken ilgiyi gormeye basladi.
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Hala bir¢ok okulun, egitim programinda dramaya ¢ok az yer verdigi ya da hi¢ vermedigi
dogrudur; ama bir cogu da su ya da bu sekilde drama icin yer bulmus ve dramayi okul

hayatinin en énemli boliimlerinden biri haline getirmistir

1954"erde Peter Slade 'in "Child Drama" (Cocuk Dramasi) eseri yayimlandi. Etkisi biiyiik oldu
ve egitim alaninda yapilan politikayr etkiledi (Hombrook, 1989' dan akl. Adigiizel, 1993).
Slade cocuklarin yaratict bir egitimde yetistirilebilmeleri icin yetiskin standartlara gore

Olciilmemesi geregini vurguluyordu (Adigiizel, 1993).

Saglam, Slade'in etkilesim sonucunda siniflarda yapilan drama etkinliginin 6grencilerin kisilik
gelisiminin temeli olarak goriildiigiinii, 19601 yillarin ortalarindan itibaren bu ilgiye dogru
yonlenmis olan gidisle bir degisiklik oldugunu ve dramanin essiz bir Ogretim araci olarak
goriilmeye basladigin1 belirtmektedir. Yine drama anlayisinin bir anlamda eski haline
doniistiiren ve degistiren baslica kisinin Dorothy Heathcode oldugunu belirtmektedir (Saglam,

1997).

Cizek gibi Peter Slade de c¢ocugun yaratici etkinliginin standartlara  gore
degerlendirilmemesinin gerektigine inanir; cocuk dramasinin kendi icinde bir sanat oldugunu
savunurdu. "Sinif icinde, dogal yaratici gelisime karisiimamasiin 6nemi Uzerinde durarak;
Ogretmenin 'sevecen bir dost' olup, elestirmek ya da yonetmek yerine, grubun dikkatini
farkina varmamis olabilecekleri kiiciik giizelliklere' ¢ekmesi gerektigini  vurgulard:”

(Hornbrook, 1989).

Peter Slade'nin 6grencisi olan Brian Way, "Drama Yoluyla Gelisim" adl1 kitabinda, dramanin,
cocuklarin kendine giiven duymasini sagladigi ve ¢ocuklarin kendi kaynaklarin1 kesfetmesine,
kullanmasina yardim eden bir ara¢ oldugu konusunda agiklamalar bulunmaktadir. Brain Way,
tiyatro ve dramay1 kesin ¢izgilerle birbirinden ayirmistir. Ona gore, tiyatro, bir seyirci kitlesini
yoneliktir ve seyirciler i¢in oynanir. Dramada ise katilanlarin kendi yasantilar1 onemlidir.
ABD'de ise Winifred Ward tarafindan, 1923'te iiniversitede yaratici drama egitimine

baslanmis, buna ek olarak "Drama icin Oykiiler (1952)", "Cocuklarla Oyun Hazirlama (1957)"
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adli kitaplar1 yayinlanmistir. Viola Spolin (1963), "Tiyatro I¢in Dogaglama" isimli kitabinda,
cocugun icinden geldigi gibi rol oynamasinin, kendini ifade etme yOniinden Onemini

vurgulamistir (Onder, 1999).

Sonradan, bircok Ogretmen drama yontemini uygulamaya basladi, ama ilgingtir, Dorothy
Heathcote'a kadar hi¢bir oncii, konuya gereken 6nemi vermedi. Ancak 1960'arda, Dorothy

Heathcote ile drama gene asil olmas1 gereken bicimini bulmaya basladi” (Bolton, 1984).

19701erde Heathcote, dramay1 yeniden tanimlamaya giristi ve drama ile egitim arasindaki
iliskileri yeni bastan irdeledi. Bu arada drama 6gretmenlerine diisen rol de yeniden incelendi.

Konular, ilkeler, kullanim alanlar1, sonuglar ve sorumluluklar gozden gegirildi.

Heathcode dramayr Onemli bir 6grenme yoOntemi olarak kabul etmistir. Cocuklarin oyun
yaratmasi i¢in degil, onlarin bilincini uyandirmak, gercege fantezi yoluyla bakmalarim
saglamak, davraniglarin goriiniimlerinin ardindakileri gormelerini saglamak i¢in dramayi
kullanir. Onun yaptig1 onlara daha fazla bilgi vermek degil, bildiklerini kullanma becerisi

kazandirmaktir (Wagner, 1976).

Heathcote cocuklara, oyunlar taklit etmek ve edebiyat 6rneklerini dramatize etmek yerine, bir
olayda ya da bir c¢alisma biriminde dramatik ani bulmalarina yardim etmeyi yegliyordu.
Heathcote, daha etkili bicimde 6grenmenin saglanmasi i¢in, dgretmenlere dramayi kullanirken
ogrencilere yardim etmelerini salik veriyordu. Onlarin bir rehber ve bir kaynak kisi olarak
ogrencilerle birlikte ¢alismalarin1 dogru bulmaktaydi. Okulda ayrica bir drama uzmani oldugu
zaman, Heathcote, Ogretmenin de dersi kendi Onerileri cercevesinde izlemesi geregini
savunmaktaydi. Okulda uzman olmadigi zaman, simif 6gretmeni, konuya iligski,n gerilim,
catisma ya da asil onemli ilgi noktasini nasil bulacagini, uygun kaynak ara¢ gerecin nasil
toplanacagini ve 6zgiin bir proje calismasi ile sinifa nasil kilavuzluk edilecegini 6grenmelidir.
Boyle bir siire¢, calismanin genisligine ve 6grencilerin ilgisine bagl olarak bir ka¢ hafta ya da
bir donem siirebilir. Boylece egitimde drama tarihinde, 6grencilerde gercek yasantilar yasatma

donemi de baslamis oldu (San,1996).
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3.2.2. Tiirkiye’deki tarihsel gelisimi

San, Dramanin bir yontem olarak iilkemizdeki gelisiminin 1908'de egitsel programlar
baskanlif1 yapan, etkileyici bir pedagog olan Ismail Hakki Baltacioglu ile basladigin
belirtmektedir. Baltacioglu konu ile ilgili bir¢cok kitap yazarak ve okullarda tiyatro
calismalarinin yeri oldugunu, okul oyununun 6grenme anlaminda kullanilmasi geregini
belirlemistir (San, 1998). Bir konu, bir olay ya da durumun roller verilmesi yoluyla ve hareket,
mimik, jest ve sozlerle canlandirilmasi olarak tanimlanan dramatizasyonun gercek anlamda
dersler icerisinde bir ogretim ve ifade vasitasi olarak ele alinmasi Cumhuriyet Déneminde
goriilmektedir. Bu donemde, 1926 tarihli ilkokul programinda, ilkokulun egitim ve Ogretin
ilkeleri boliimiinde temsil (dramatik etkinlikler), temel olarak kabul edilmistir. 1962 tarihli
ilkokul ve orta okul programlarinda ise, temsil yoluyla canlandirma bi¢iminde dramatizasyon
etkinliklerine deginilmistir. Bu programda, Ogrencilerin gordiiklerini, duyduklarini,
okuduklarini, diisiindiiklerini temsil ile ifade konusma yeteneklerinin olumlu yo6nde
gelismesinde karsilikli konusma, anlatma, tartisma, Oykii olusturma sekillerinden baska
dramatizasyon c¢alismalarinin Onemine isaret edilmistir. Daha sonra c¢ikarilan 1968
programinda da c¢ocuklarin ilgi ve ihtiyaglar1 goz Oniinde tutulmak kosuluyla, okuma
etkinlikleri arasinda kitaplardan masal, siir, temsil ve Oykiilerin okunabilecegi ve bunlardan
baz1 parcalarin dramatize edilebilecegine yonelik ifadelere yer verilmistir. Bu programda
eglence amacinin birinci planda tutulmasi, birka¢ 6grencinin ya da kalabalik bir kiimenin bir
Oykiiyli canlandirarak sinifta oynamasi, ilkokulun egitsel etkinlikleri arasinda yer almistir.

(Bayram ve digerleri, 1999).

1950 yilinda "dramatizasyon" kavramini ve okullarda kullanimini konu alan "Okullarda
Dramatizasyon" isimli kitap Selahattin Coruh tarafindan yazilmistir. Bu kitapta Coruh,
dramatik gosterilerin gercek anlamda dersler icinde bir 6gretim ve ifade yolu olarak ele
alinmasinin  Cumhuriyet devrinde goriildiigiinii  belirtmektedir. 1926 tarihli ilkokul
programinda, hayat bilgisi derslerinde dramatik gosteriler bu ders i¢in bir ifade yolu olarak
kabul edilmis ve 6gretim programinda rontlar, sarkilar, temsiller ve oyunlar adi altinda yer

verilmistir (Coruh, 1950). Yine ayn1 kitapta pasif yetistirme tarzinin ortadan kaldirilmasi
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geregi ve dramatizasyonun yasayarak ve yasatarak bilgileri kazandiran bir yontem olarak

kullanilmasinin gerekli oldugu belirtilmektedir (Coruh, 1950).

1965'te Emin Ozdemir' in "Uygulamali Dramatizasyon" isimli bir kitap¢ig1 yayinlanmistir. Bu
eserin sinifta dramatizasyon boliimiinde yazar soyle demektedir: "Hangi tiirliisii olursa olsun
dramatizasyonun temel eregi eglendirerek Ogretmektir. Simiftaki yeri, okul programindaki
degeri de buradan gelir. Bu yiizden bugiin anadili 6gretmede oldugu kadar, sosyal bilgiler, fen
ve tabiat bilgileri gibi alanlarda da dramatizasyona basvurulur. Ogrenci de yaratici, eglendirici

bir etkinlik olarak derslerin islenisine renk katar" (Ozdemir, 1965).

Eylil 1998°de MEB Talim Terbiye kurulunca yayimlanan Eyliill 1998 tarihli tebligler
dergisinde, ilkdgretim okullar1 se¢meli drama dersi 1-2-3 6gretim programi yayimlanmis ve

1997-1998 6gretim yilindan itibaren ders programlarinda se¢cmeli ders olarak yer almistir.

YOK tarafindan planlanan Egitim Fakiiltelerini Yeniden Yapilandirma Projesi kapsaminda
Okul Oncesi Drama ve Ilkogretimde Drama dersleri de egitim fakiiltelerinin lisans

programlarinda zorunlu ders olarak yerini almistir.

3.3. Dramanin Cocugun Gelisimine Etkileri

3.3.1. Zihinsel gelisimine etkileri

Cocuk oynayarak ve yasayarak Ogrenirken zihinsel gelisimini de gergeklestirir. Cocuk
oynarken en gerekli malzeme hayal giiciidiir. Olmayan bir seyi géormek, duymak, hissetmek,
dokunmak, tadin1 almak ya da koklamak seklinde gerceklestirilen hayal etme, zihinsel
islemleri gerektirir. Hayal giicli bir bakima zihinde canlandirma oldugundan bilissel gelisimin
bir yonii zihindeki goriintiidiir. Zihinde canlandirma ise ayirt etmeyi saglar. Ayrica ¢ocuklar
sunularin otesini gérmeye davet edildiklerinden yeni durumlar kesfetmeye farkli yasantilar

yasamaya baslarlar. Bu durum ¢ocugun yaraticihiginm gelistirir.
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3.3.2. Dil gelisimine etkileri

Iletisim sanatlarindan biri olan egitim amagli drama etkinliklerinin dil gelisiminde etkili
oldugu soylenebilir. Dramanin sadece sozel degil, s6zel olmayan iletisim becerilerini de
gelistirdigini vurgulamislardir. Cocuk bu etkinlikler i¢inde yer alirken diisiinme, konusma,
dinleme, anlatma ve birbiriyle iletisim kurma becerilerini de kazanir. Kendine giiven duygusu
cocugun dil gelisiminde 6nemli bir faktor olarak rol oynar. Cocuklar iletisimleri sirasinda
bircok seyi anlayabildigi halde sinirli kelime hazinesi nedeniyle kendisini sézel olarak
anlatmada giicliikk ceker. Bu nedenle farkli ¢ocuklara yeni deneyimler ve yeni kavramlar
kazandirir. Bu ortamda ¢ocuk kendini baski altinda hissetmedigi i¢in diisiincelerini rahat bir
sekilde ifade eder. Ayrica drama etkinlikleri sirasinda ¢cocugun viicut hareketleri esnasinda
viicut parcalarimi (goziinii, basini, yiiziini, ellerini, kollarin1) kullanmasi ¢ocugun sozsiiz
iletisimi 6grenmesine firsat verir. Cocuk kelimeler olmadan miizik, jest ve viicut hareketleriyle

nasil konusacagini kesfeder.

Ogrenme ortamu icinde 3 tip dil kullanimi goriiliir.

1- Bazi 0zel bilgilerin, islemlerin ifade edildigi resmi olmayan dil

2- Kisisel duygu, diisiince ve fikirlerin ifade edilmesine yarayan ifade edici dil

3- Fikirlerin, bilgilerin, anlamlarin tartisildig etkilesimci dil (Omeroglu; 1990)

Bu ii¢ dil tipinden en cok resmi olmayan dil kullanilir. Fakat dilin zenginlesmesinde ve
gelismesinde ifade edici dil ile etkilesimci dil 6nemli bir yer tutar. Bu dil tiirleri de en kolay

drama etkinlikleri i¢inde kazanilir. Drama yonteminde 3 tiir sozlii dil kullanilir.

Bunlar su sekilde siralanabilir;

116



e Karar verme ve hazirlama: Bir hareketin degisik bicimlerini ortaya koymak ve

anlamlandirmak i¢in grupta bulunmasi gereken bir ozelliktir.

e Inceleme ve sekil verme: Dramada ilgiler farkli goriis acilarindan degerlendirilerek dikkat

konu iizerine toplanir.

® Yansitma ve deger bicme: Cesitli sorular sorularak dramaya katilanlarin elestirel bir tutum

gelistirmelerine yardimci olur.

Goriildiigi gibi drama etkinlikleri ¢ocugun dili kazanmasi ve zenginlestirmesinde 6nemli bir

aractir. Bu hedefler su sekilde siralanabilir:

Konusurken kendine giiven duymanin gelismesi

¢ Konusmanin gelismesi

e Akiciligin gelismesi

e Kelime hazinesinin artmasi

e Fikirlerin ifade edilmesi

e insanlarla iliski kurma becerisinin kazanilmas1

¢ Dinleme becerisinin kazanilmasi

e Farkli durumlarda farkli dilin kullanilmasi

¢ Tanimlama, tartisma ve degerlendirme becerisinin gelismesi

¢ Tiim bu hedefler uygulamada dilin gelistiginin gostergesidir (Gonen, 1986).
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3.3.3. Sosyal gelisimine etkileri

Sosyal gelisim bireyin dogdugu andan itibaren icinde bulundugu sosyal ¢evrenin ve kiiltiiriin
degerlerini ve davraniglarina uyum saglama siirecidir. Cocuk sosyal ¢evresindeki kisileri bu
siirecte tanir ve onlarla iliski kurar. Drama sayesinde ¢ocuk ¢esitli etkinliklerin 6zelligine gore
tartisan konusan olaylar1 yasayan ve yaratan kisi olarak cevresinde olup bitenleri daha iyi anlar
ve anlamlandirir. Ogrenme giidiisiinii yiikseltir. Dramada cesitli sosyal problemler ve sosyal
roller incelenebilir. Bu etkilesimlerdeki problemlerin ¢6ziim yollarimi irdeleyebilir. Boylece

cocuk icinde yasarken tam olarak farkina varamadigi unsurlari fark edebilir.

Ayrica drama bir grup calismasi oldugu i¢in grup iiyeleri duyarli olmay1 birbirlerini kabul
etmeyi degerlendirmeyi ve tesvik etmeyi Ogrenir. Burada cocugun yalnizca kendine
giivenmesi degil baskalarina giivenmesi de saglanabilir. Ciinkii sosyal iligkilerde basarili
olmak yalnizca kendine giivenle elde edilemez. Bagkalarini nasil etkileyeceklerini bagkalarinin

onlar1 nasil etkiledigini goriirler.

Dramada insanlar arasi karsilikli davranislar 6grenilebilir ve 6gretilebilir durumda oldugu i¢in
cocugun pasifligini icine kapanikligin1 giderme yollarindan biridir. Kukla ile konusma, grupta
konusmadan yan yana oturma sosyal beceri gelistirmek icin birer adim olabilir. Drama
caligmalarinda giincel bir olayin anlamlandirilip canlandirilmasinda bir konudan yola ¢ikarak
cocuklar duyarli hale getirilebilir. Cocuklarin ve kisiliklerin kullanilmast miimkiindiir.
Boylece cocuklar kendi Kkiiltiirlerinin ve diger kiiltiirlerin yetkin eserlerini ve kisiliklerini

tanima firsat1 bularak kiiltiirel acidan zenginlesirler.

3.3.4. Fiziksel ve psikomotor gelisimine etkileri

Motor gelisimde biiyiik ve kiiciik kaslarin gelisimi énemlidir. Biiyiik kaslarin motor gelisimi
bas, govde, kollar, bacaklarin hareketini kapsar. Kiiciik kaslarin gelisimi ise el ve ayak

parmaklarinin gelisimi ile ilgili becerilerdir. Bu becerilerin kazaniminda drama etkili olur.
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Drama sirasinda c¢ocuk gozledigi ve yasadigi olaylart degisik rollerle canlandirirken,
sikintilarini tedirginliklerini, korkularini, 6zlemlerini cesitli viicut hareketleriyle anlatir. Bu
cocuga viicudunu koordineli bir sekilde istedigi amaca uygun olarak kullanma firsat1 verir.
Becerilerin gelismesinde cocuga kendi viicudunun oOzelliklerini tanimasi i¢in yardim etmek
gerekir. Dramada ritim ve hareketle ilgili oyunlar baslangic icin en uygun etkinliklerdir

(Gonen ve Dalkilig, 2003).

Yetiskin bir kisi diisiincelerini kelimeler yoluyla ifade edebilir. Ancak cocuklar kendilerini,
diisiincelerini hareketlerle ifade edebilirler. Miizige gore hareket etme ve yaratici dans gibi
etkinlikler ¢cocuklarin kas gelisimini ve kontroliinii destekler. Bircok drama etkinliginin miizik
esliginde yapilmasi yasantilarin, duygularin, ifade edilmesine gii¢ katar. Ayn1 zamanda
kullanilir. Miizik hareketten harekete, durumdan duruma gecisi kolaylastirir. Ozellikle

miizigin viicutla yorumlanmasi olan yaratici dans i¢in miizik yardimci bir aragtir.

Denge oyunlari, toplarla caligmalar, atip tutma egzersizleri dis ¢evreye karsi ¢ocugu acemi
olmaktan kurtaran diger drama etkinlikleridir. Hareketi tekrarlama ve alistirmalar ¢cocugun
karsisina cikabilecek engeli kolayca asabilme yetenegini, giiciinii yerinde ve zamaninda
kullanma aligkanlig1 kazandirir. Cocugun hareket gelisimi sayesinde kazandigi fiziksel giiven

daha sonra psikolojik giivene doniiserek diger olanlarda da avantajli duruma ge¢meyi saglar.

3.4. Dramanin Yararlari

Oyun grubu, bireylerden olusur. Bireylerin her biri farkli deneyim ve 6zelliklere sahiptir. Bu
yiizden bir drama calismasi bireylerin tiim beklentilerine ayn1 oranda yanit veremeyebilir

(Adigiizel, 1993).

Drama etkinligine katilanlarin, en basta grup i¢i bir ¢aligmaya hazir olmalari, kendilerini rahat
ve gilivenli duyumsamalari, kendilerinde yeni ve degisik seyler kesfetmeye hazirlikli olmalari

gereklidir ve bu bir bakima yeterli 6n kosuldur. Grup i¢inde daha kii¢iik gruplarla tartisarak
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fikir aligverisi, elestirme gibi diislinsel boyutta ¢alismalarin yapilmasi da gereklidir. Bunun
icinde bir bireyin kendini bu kiigiik grup ve/veya biiyiik grupta rahat ve giivenli hissetmesi

gereklidir. (San, 1992)

e Ozgiiven duygusunun gelismesini;

¢ Bilissel, dil, motor ve sosyal agidan gelismesini,

¢ Empati yeteneginin gelismesini

¢ Kendini ifade edebilme yetenegini,

e Ogrenilenlerin kaliciligini,

e Degisik yasantilar1 tanimasini,

e [Egitim ve 6gretim caligmalarinda aktif rol almasini,

e Rahatlamasini,

e Kendini ve viicudunu tanimasini,

e Yasami ¢cok yonlii algilamasini,

® Arastirma istek ve duygusunun gelistirmesini,

e Farkli goriis acilarina sahip olmasini, elestirmeyi, tartismayi 6grenmesini saglama olarak

siralanabildigi gibi,

e Her 6grenci akranlar1 ve 68retmenleri de kapsayan c¢esitli kaynaklardan gelen yeni fikirlere

aciklik gosterir. Buna ek olarak 6grencilere bu fikirleri aragtirmaya yonelirler.
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e Ogrenciler problem ¢dzme, sonuglandirma, analiz, bulus, degerlendirme ve sentez gibi

diistinmenin seviyelerini gdstermede artan becerilere sahip olurlar.

o Ogrenciler diisiince ve duygular1 paylasma istegi dogrultusunda 6z-sayg1 gelistirirler.

e Digerlerinin ¢alismalarina tolerans ve saygi gosterirler; planlama yaparken, oynarken ve
degerleri paylasirken, seyirci konumunda iken saygi ve ilgi ile, dinlerler. Elestiri ve

oviilmeyi kabul etmede yetenekleri gelisir.

¢ Diisiince ve duygularin dil ile oldugu kadar viicut hareketleri ile paylasmada istek ve bunu

dogallikla yaparak kendi viicutlarin1 kabul etme davranis1 gosterirler (Cottrel, 1987).

Drama ile bireyler kendi fikir ve onerilerinin grup tarafindan kabul edildigini ve kullanildigini
goriirler. Baskalarini nasil etkileyeceklerini, nasil etkili fikirler ortaya koyacaklarini ve onlar1
uygun olarak nasil sunacaklarini, kendilerini nasil baska insanlarin yerine koyacaklarim
ogrenirler. Rolleri deneyebilir ve hemen geribildirim alabilirler. Grup yaratici fikirleri n ve

etkili degerlendirmenin giiclii bir kaynagi olabilir (O'Neill-Lambert, 1990).

Sinifta drama yapilirken c¢ocuklar izleyerek Ogreniyor olsalar bile genellikle seyirci
konumunda degildirler. Sinifta ¢cocuk sadece oyuncu olarak tek bir konumda degildir. Aym
zamanda hem oyuncu hem de seyircidir. Iste dramay1 karisik insan davramislarin 6grenmede
yararli bir yontem yapan bu deneyim zenginliginin saglanmasidir. Hem rol yaparken hem de
rol yapan arkadaslarini izlerken ogrenciler olaylara ¢ok boyutlu yaklasmayi 6grenirler. Ayrica
dogaclamaya hazirlik sirasinda isbirligi icinde calisma becerilerini gelistirirler, baskalarinin
goriis ve Onerilerine saygilt olmayi, 6grenirler; bu yoniiyle drama ile basli bagina bir davranig

egitimi gergeklesir.
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3.5. Dramanin Simirli Yonleri

e Drama kii¢iik gruplar gerektirir.

¢ Sifin tamami gorevlendirilemez.

e Bazi 6grenciler drama karakterlerini veya olaylar1 anlama giicliigii cekebilirler.

¢ Drama ¢alismasi yetenekli 6grencilerin tekeli durumuna diisebilir.

e Ogrenciler rolleri oynarken sik sik asiriya kacabilirler. Bu durum simif atmosferini

bozacagi gibi 6grenmeyi de giiclestirir.

e (ekingenlik ve konusma problemi gibi beceri eksiklikleri olan &grenciler i¢in iyi bir

yontem olmayabilir.

e Ogrencilerle ya da dersle ilgi kurulamazsa yontem ise yaramaz hale gelebilir.

e Katilan her 6grencinin biraz yaraticiligini gerektirir.

* Amaclan agikg¢a belirtilmezse yalnizca bizzat faaliyete katilanlar i¢in yararl olur.

3.6. Dramanin ilkeleri

e Egitimde drama etkinliginde 6diil veya ceza yoluna basvurulmaz. Sozel takdir aralikli

pekistire¢ olarak veriler.

e Egitimde drama caligmalar1 asla bir oyuncu egitimi olarak diisiiniilmez. Dolaysiyla bu

caligmalar, seyirciye oynanan bir temsil olarak hazirlanmaz. Dramanin oyuncular1 ayni
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zamanda izleyicileridir. Bu ¢alismalarda izleyici bulundurulmaz. Bu calismalar, sinifta,
holde, bahgede, kiitiiphanede, yemekhanede uygulanabilir. Calismalar sirasinda 6zel bir

mekana ya da aksesuara ihtiya¢ yoktur.

Egitimde drama caligmalarinda 6grencilerin ne soyledigi degil, neyi nasil soyledigi anlam
tasir. Drama bir analiz yontemi degil bir sentez yontemidir. Ogrencinin biitiin 6zgiirliigii de
program amaci icinde bir 6zgiirliiktiir, ondan daha fazlasi istenmez.(Gonen ve Dalkilig,

1999)

Dramada insana ve bireysel farkliliklara saygi esastir.

Drama isteyen herkese acik olan, hayat boyu yararlanilabilecek bir alandir. Katilimda

goniilliiliik esastir.

Drama gruba yoneliktir ve grup dinamiklerinden hareket eder.

Her birey belirli bir yaraticilik potansiyeli ile dogar. Uygun ortam ve kosullarda bu

potansiyel aciga cikarilarak gelistirilebilir.

Drama sonuca degil siirece yoneliktir.

Dramada grup iiyelerinin kendilerine, birbirlerine ve lidere giiveni esastir. Grup icinde

giivenin gelistirilmesinden lider sorumludur.

Dramanin 6ziinde dogaclama bulunur (Bozdogan, 2003).

123



3.7. Dramanin Hedefleri

e Yaraticili ve estetik gelisim,

e FElestirel diisiinme yetenegi,

e Sosyal gelisim ve birlikte ¢alisma yetenegi,

e Qelistirilen iletisim hiinerleri,

e Moral ve manevi degerlerin gelismesi,

¢ Kendini tanima (Mccsalin 1990)

e Kendine giiven duyma ve karar verme becerisi kazanma,

e Sozciik dagarcigim gelistirme yoluyla dil ve iletisim becerileri kazanma,

e Imgeleme giiciinii, duygularin1 ve diisiincelerini gelistirme,

¢ Bagkalarin1 anlama ve hissetme becerilerini gelistirme (empati kurma)

e Farkli olay ve olgularla ilgili deneyim kazanma,

e Moral ve manevi degerlerin gelismesine olanak saglama,

e Problem ¢ozme ve karsilasilan problemleri yeni bir bakis agisiyla inceleme,

e Kazanilan, degistirilen ya da diizeltilen davranislar hakkinda bireye bilgi verme,

¢ Hoslanilmayan durum, olay ya da olgularla nasil basa c¢ikilacagini gosterme,
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¢ icinde yasanilan diinyay1 daha somut olarak gérmeyi saglama;

e Soyut kavramlar ya da yasantilar1 somutlastirma,

e Bireyler arasindaki farkliliklara hosgorii ile bakabilmeyi saglama, olanak siralanabilir.

(Nixon, 1988; O’Neill, 1990; Omeroglu, 1990; Ustiindag, 1994; Fleming, 1995)

3.8. Drama Uygulamasinda Goz Oniinde Bulundurulmasi Gereken Kosullar

Drama etkinlikleri yapilirken goz 6niine alinmasi gereken onemli bazi kosullar vardir. Her tiir
egitim etkinliginde oldugu gibi, beklenen sonuclarin elde edilmesi, bu kosullarin ne derece

yerine getirildigi ile yakindan ilgilidir.

3.8.1. Cevre

Drama etkinliklerini uygulamak i¢in, ¢evre olarak, mutlaka ¢ok genis bir alan ( spor salonu
gibi) gerekmez. Grup odasindaki sandalye ve masalar, ¢ocuklarin yardimi ile duvar
kenarlarina c¢ekilerek gerekli alan saglanabilir. Ancak etkinligin niteligine gore, cocuklara
yeterli bir alan saglanmasi da onemlidir. Rahatlama ve konsantrasyon calismalar1 sirasinda
cocuklarin birbirlerine dokunamayacaklar1 kadar genis bir alan gerekebilir. Bununla birlikte
drama uygulamalar1 gereginden ¢ok genis yerlerde de ( spor alani gibi) yapilmamalidir. Cok
genis mekanlar, gruptaki dikkatlerini yapilan etkinlik {izerinde yogunlastirmalarim
zorlagtirabilir. Grubun genis mekana dagilmasi, Ogretmenin verdigi yoOnergelerin

anlasilmasini engelleyebilir.

Drama uygulanan ¢evre, ¢cocuga her ayrintiyr hazir sunmamalidir. Bu nedenle drama yapilan

yerde, cocugun zihninde canlandirmasina olanak vermek iizere, oynanacak oykii ya da rollerle
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ilgili gercek ya da gercege cok benzeyen nesnelerin bulunmasindansa, o nesnelerin yerini
tutabilecek daha basit ve dnceden oraya yerlestirilmis nesneler bulundurulabilir ( otomobil
yerine kullanilabilecek minderler gibi). Drama etkinligi sirasinda, sonu¢ degil siire¢ onemli

(X3

oldugundan, cocugun cevreyi kendi gelisimi i¢in *“ doniistiirme” cabasina olanak tanitacak
bicimde, ¢evre her seyi hazir olarak sunmamalidir. Ozetle, drama yapilan cevre, cocuga her
yonden giiven veren, ¢ocugun her bakimdan denemeler yapabilecegi, rahatlatici, fiziksel
mekan olarak sinirlar1 olan, ama hayali anlamda sinirlar1 olmayan esnek bir ¢evredir (Onder;

2004).

3.8.2. Yas

Fein’ e gore (1981), ¢ocuklarla drama tiirli etkinliklere 3.5 yas civarinda baslanabilir. Ciinkii
cocuklar, bu yastan itibaren igbirligi kurmaya, rol oynama yolu ile duygularim bilingli olarak
ifade etmeye, arkadas edinmek icin uygun davraniglar gostermeye baslar. Dramada onemli
olan, miikemmel sonu¢ olmadigma gore, kiiciik yastaki c¢ocuklarin cok zengin olmayan
davranis repertuarlart ile, yapabildikleri kadariyla etkinliklere katilmalar1 kabul edildigi
taktirde, bircok calisma, bu yastaki ¢cocuklara da uygulanabilir.

Hangi etkinligin ¢ocuklara tam olarak hangi yasta uygun oldugunu kesin olarak belirlemenin
giic oldugu goriilmektedir. Bu konuda dikkate alinabilecek bir oOlgiit, cocuklarin gelisimsel
diizeyi soz konusu olabilir. Piaget’ nin bakis acisina gore, cocuklar tiim kiiltiirlerde zihinsel
gelisim donemlerinden asagi yukari aym sirada gecerler ( Piaget, 1962; Biehler ve Hudson,
1986). Diger yandan, ¢cocugun o6zel kiiltiirel yasantilar1 nedeniyle, zihinsel gelisiminin hizinin,
kiiltiirden kiiltiire, hatta ayn1 kiiltiirde farkliliklar da gosterebildigi one siiriilmiistiir ( Berk,

1997; Vygostky, 1978).

Cocugun gelisiminde, yas tarafindan belirlenen donemlerin varhigim1 ve ¢ocuga sunulacak
egitim etkinliginin/ malzemesinin uygun zamanini belirlemenin 6nemini One siirenlerden
Montessori de (1965), “uygun am” belirlerken, etkinligi deneyerek, etkili egitim

verebilecegini vurgulamistir. Buna gore, cocugun “kronolojik yas1” degil, herhangi bir
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etkinlige “dikkatini uzun siire yogunlagtirmasi”, yani ilgi gostermesi ve “gerekli hareket
tekrarini kendiliginden yapmaya istekli olmas1” onemlidir. Ciinkii cocugun dikkatini ¢ceken ve
onu harekete geciren etkinlik ya da egitim malzemesi, ¢cocuk icin “anlamli” olan etkinlik ya da

malzemedir ve sunulmasi yararhidir.

Bu goriislerden hareketle, belirli bir drama etkinliginin uygun oldugu yas konusunda kesin bir
yargida bulunmak yaniltic1 olabilir. Ayni kiiltiirde bile, bir gelisim diizeyi, ayn1 yastaki diger
cocuklarda oldukca farkli olabilmektedir. Kronolojik yasin degil, zihinsel gelisim yasinin
temel alinmasi geregi genelde kabul edilmektedir. Bu nedenle 6gretmen, herhangi bir drama
etkinliginin, egitim verdigi cocuklara uygun olup olmadigini, ¢ocuklarin kronolojik yaslarina
bakarak saptamamali, c¢ocuklarin; dikkat, ilgi, taklide dayali hareketleri tekrarlayarak

yapabilme gibi becerilerini g6z 6niine almalidir (Onder, 2004).

Yeter ki etkinlik, ¢cocuklarin ilgisini ¢eksin, taklit hareketlerini yapabilsinler ve 6gretmen, soz
konusu oyunun, roliin ya da etkinligin sonucuna odaklasmasin, siirece odaklagsin ve ¢ocuklar
arasindaki performans farkliliklarint 6vme ya da diizeltme yolu ile belirgin hale getirmesin.
Cocuklarin davraniglarim1 oldugu kadar kabul etsin. Vurgulanan séz konusu noktalara dikkat
edilmesi durumunda, bu kitapta verilen orneklerin bazilarinin, 3.5 civarindaki ¢ocuklarla bile

uygulanabildigi goriiliir.

3.8.3. Siire

Bir grupta, drama yolu ile iyi bir igbirligi ve iyi bir grup iklimi yaratilmak isteniyorsa,
Ogretmen zamana karsi yarismamali, acele etmemeli, zaman stresine girmemelidir. Eger,
cocuklarin yaratict ve gelistirici kaynaklar1 harekete gecirilmek isteniyorsa, bu kosul cok
onemlidir. Bunu saglamanin bir yolu, her etkinligin asag1 yukar1 ne kadar zaman aldiginin
denemeler yolu ile saptanmasi ve giinliik plandaki diger etkinlikler arasinda drama saatinin ve

siiresinin belirlenmesi olabilir (Onder, 2004).

Herhangi bir egitim etkinliginin kalitesi, 6§renmek i¢in olanak saglanan zaman da bagh

goriilmiistiir (Carroll, 1965). Carroll, “Zaman Kurami” nda, okuldaki 6grenme siireci
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sirasinda, Ogrencinin bir konuya dikkatini verdigi siirenin 6nemli bir etken oldugunu
vurgulamigtir. Onemli olan ¢ok yogun bilginin, hizli olarak ard arda verilmesi degil, etkili
olarak Ogrenmeleri icin Ogrencilere yeterli siirenin verilmesidir. Sunulan malzemeyi
kavramada giicliik ceken Ogrencilere, ek ve destekleyici yonergelerin verilmesi gerekebilir ve

bu da daha ¢ok zaman kullanmay1 gerektirebilir.

Yiiksek bir calisma hizi, dikkati yogunlastirmayi, yasantiyr Oziimseyerek yasamayi,
derinlesmeyi, durum, olay ya da konuya disaridan bakmay1 ve anlamay1 engelleyebilir. Bu

durumda ise, dramadan beklenen yararlarin gerceklesemeyecegi aciktir.

3.8.4. Etkinlik secimi

Ogretmen, drama etkinliginin secimi sirasinda, cocuklarin oOnerilerini dikkate almalidir.
Boylece calisma plami esneklestirilebilir. Neyi, nasil canlandiracaklarina c¢ocuklarin karar
vermesi, onlar1 drama etkinliklerine daha cok giidiileyebilir. Ayrica, egitim malzemesini,
yapacagt etkinligi kendi se¢mesi durumunda, ¢ocugun yaraticiligr gelisebilir. Bu anlamda
drama Ogretmeni, otoriter degil, demokratik bir lider olmak durumundadir. Ogrencilerine
yalnmizca soz hakki vermekle kalmaz, etkinliklerin belirlenmesinde, onlarin 6zgiir se¢imlerini

kabul eder.

Cocugun kendi yaptig1 secimlerin bir sonucu olan yiiksek konsantrasyon diizeyi, hem yaptigi
etkinliklerden zevk alarak mutlu olmasini, hem de 6zellikle Montessori’nin (1982) belirttigi
gibi, kendilik bilincinin biitiinlesmesini saglayabilir. Bu nedenle, biitiin egitim etkiliklerinde
oldugu gibi, egitici drama etkinlikleri sirasinda da, ¢ocuklarin hem oyuncaklari drama
etkinligini kendilerinin secmesine, hem de sectikleri ya da verilen rolleri kendi istedikleri gibi

oynamalarina, elden geldigince izin verilmesinde yarar vardir.

3.8.5. Arac-gerec

Drama etkinlikleri sirasinda, canlandirmay1 kolaylastirmak i¢in bazi arag-gere¢ ve aksesuarlar

kullanilabilir (Hunt ve Renfro, 1882). Kartondan maskeler, kartona c¢izilmis baz1 figiirler, bez
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bebekler, kuklalar gibi (Freericks ve Segal, 1979). Rol oynama calismalar1 kuklalarla
yapilabilir. Bazi c¢ocuklar kuklalar araciliyla daha rahat rol oynayabilirler. Cocuklarin
kendilerinin hazirladiklar1 malzemeleri (maskeler, resimler, etiketler) drama etkinliklerinde
kullanmalar1 birden fazla yarar saglar; malzemeleri hazirlamanin kendisi bir tiir caligma
oldugu gibi, kendi hazirladiklar arag-gerecle katilmalari, cocuklari dramaya daha cok
giidiileyebilir. Ayrica calisma iirlinlerinin, “faaliyet dosyasinin arasinda unutulmasi” yerine, az
sonra ya da ertesi giin oynayacaklar1 bir drama oyunda kullanilacagini bilmeleri, ¢cocuklarin
yaptiklar1 calismay1 “oyuna malzeme hazirlama” olarak algilamalarina neden olabilir. Bu ise,
ogrenme icin cok gerekli oldugu hep vurgulanan, ¢ocugun yaptigr egitimsel c¢alismasini

“anlamli” bulmas: demektir (Onder, 2004)

3.8.6. Sessizlik

Drama c¢alismasi sirasinda, ¢ocuklarin bazen giiriiltii ¢ikarmalarina (konusarak, bagirarak,
ziplayarak, giilerek) izin verilmesi dogal oldugu gibi, sessizlik de c¢ok ilging ve yararl bir
yasanti olabilir. Sessiz kalarak dikkati, diisiincelere, duygulara, bedene, dinlemeye
yogunlastirmak, cocuklarinda 6grenmeleri gereken becerilerdir. Ozetle ara sira, cocuklarin
sessiz olduklari, hatta tamamen hareketsiz kaldiklar1 anlar yasatilarak, sessizligi dinlemeleri,

sessizligin farkina varmalar1 saglanmalidir.

3.8.7. Dramanin yapisi

Her drama etkinliginin, belirli bir yapisi ve diizeni vardir. Dogaclama tiirii dramada dahi,
baslangicta lider tarafindan belirtilen, etkinligin bir baslama noktasi, gectigi bir yer ve
oynanacak belirli roller bulunur. Bazi1 karakterlerin 6nce, bazilarinin ise sonra ortaya ¢ikmast,
baz1 etkinliklerde farkli rollerin ¢ocuklar arasinda degis tokus edilmesi ve hemen her drama

etkinliginin tartisma boliimiiyle sonuclanmasi, bu yap1 ve diizenin 6nemli parcasidir.

Drama oyunundaki s6z konusu bu yapinin, baslangi¢ta en cok 6gretmen farkindadir. Ancak
siirekli olarak dramaya katilan bir gruptaki cocuklar da bu yapinmin farkina varirlar. Yapi

icerisindeki belirli asamalarin (yOnerge, yasanti, bilgi ya da tartisma) gerceklesecegi

129



beklentisi, katilanlar1 sonraki asama ile ilgili olarak hazirlar. Boylece, bu yap1 sayesinde

drama, 6grenme yoniinden etkili bir calisma olma 6zelligi kazamr (Onder, 2004)
3.8.8. Cocuklarin kullandig dil

Drama etkinligi sirasinda cocuklarin kullandiklar1 dil ile ilgili diizeltmeler yapilmamalidir.
Cocuk o sirada katilmakta oldugu etkinlige yabancilasabilir. Aslinda genel olarak okulda,
ozellikle okuldncesi donemdeki cocuklarin, 6rnegin aksanlari degistirilmeye ¢alismamalidir.
Aksi halde ¢ocuk, ogretmene ve okula yabancilasabilir. Ancak bu arada 6gretmen de kendi
aksanin1 cocuga benzetmeye c¢alismamalidir. Ciinkii bu davranmis1 ¢ocuk tarafindan samimi

olarak algilanmayabilir veya ¢ocuk alaya alinmis oldugu diistinebilir (Trudgill, 1975)
3.8.9. Ogretmen (Lider)

Lider drama etkinliklerinin onemli bir 6gesidir. Lider; grup calismasi i¢inde yasantilarin
edinilmesi siirecinde, hedefleri belirleyen, katilimcilara kazandirmayir gerekli buldugu
davraniglart planlayan, bunun i¢in kullanacag strateji, yontem ve teknikleri secen, bu siirecte
yararlanacagi arag, gere¢ ve materyalleri saglayan ve nihayet bireyin kazandig1 davranislar ile

ogrenme siirecinin nasil degerlendirilecegine karar veren kisidir (Adigiizel, 1993)
Ogretmenlerin Drama Etkinlikleri Sirasinda Yapmasi1 Gerekenlerden Bazilari

e Ogrencilerin “drama” diisiincesini anlamalarim saglamak.

* Icerigin ya da durumun acik/anlasilir olmasini saglamak.

e (Calismalari, sozliige bakmalar1 ve diisiinmeleri i¢in dgrencilere zaman tanimak, bu arada

sinifta dolagarak gerekirse yardim etmek.

e Ogrencilere, konusmaya baslamadan Once diisiincelerini hazirlamalari icin zaman vermek;

gerekirse not almaya tesvik etmek; ama etkinlik basladiginda hazirlanmis konusmalar ya
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da notlardan yararlanmalarindan ote, dogaclamayla konusmalarinin saglamaktir

(Scrivener, 1994)

Drama calismalar bir lider tarafindan yonlendirilir. Calisma sirasinda liderin gorevi oldukca
zordur. Gerekli hallerde miidahale edilmeli, grup dinamizmini saglamalidir. Heining (1988 )’e
gore drama siireci dinamiktir. Lider grubu arastirmaya, gelistirmeye, fikirlerini, kavramlar1 ve

dramatik aksiyonlardaki duygulari ifade etme ve iletme icin rehberlik eder.

Drama siirecinde 68retmen bir yonetici degil, daha ¢ok bir uyarlayici, tegvik edici, 6grenme
siirecine bir katilimeidir. Ogretmenin 6grencileri anlamli 6grenme tecriibelerine gotiirecek bir

yetenege ihtiyaci vardir. (Cottrel, 1987)

Drama liderinin yetismesi énemli bir problemdir. Lider hem tiyatro bilgisine, tiyatronun temel
tekniklerine hem de egitim biliminin bilgilerine sahip olmalidir. Insanla ve grupla ugrastif
icin grupta ortaya cikabilecek sorunlara ¢oziim yollar1 bulma konusunda psikolojik bilgilere
sahip olmasi gereklidir. Bu niteliklere sahip ¢ok yonlii lider i¢cin ayr1 bir egitim okuluna

gereksinim vardir. (Okvuran, 1993)

Drama lideri, drama calismalarinda katilimcilara rehberlik eden kisidir. Drama siirecinde ilk

ivmeyi veren; sunan, degerlendiren ve yeniden uygulayan liderdir. (Adigiizel, 1993)

Drama liderinin amaglarin1 sdyle siralayabiliriz: Bir drama lideri,

e Ogrencinin dramada; grup bilincine alismasi, deger ve fikirlerine yamit verip
gelistirebilmesi, bir rolii benimseyip oynayabilmesi, rolii, cesitli durumlart s6z ve

devinimlerle inceleyebilmesi i¢in deneme olanagi saglamalidir.

e Lider, cocugun, ileriki donemlerinde kendi duygu ve diisiincelerini secip, bunlar1 drama ile

sekillendirip sunarak, yasam deneyimlerini artiracak cesareti vermelidir.
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e Lider ogrencilerin sozlii ve yazili dil kullanim alanlarin1 genisletmeli, etkili bir dil

kullanimina ve gelisimine ilgi gostermelidir.
e Lider, calismalarda ve daha genis cevre sartlar1 icinde hosnutluklarini ve elestirel

takdirlerini gelistirme, kendilerinin ve bagkalarinin degerini saptamada etkili ve yardimci

olmalidir. ( Nixon, 1987; Adigiizel, 1993)
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BOLUM 4

Bu béliimde, sirasiyla egitim siirecinde drama programinin planlanmasi, drama siirecinin

asamalari ile ilgili kavramsal bilgilere yer verilmistir.

4. EGITiM SURECINDE DRAMA PROGRAMININ PLANLANMASI

Yontem kavrami, bugiine kadar farkli bicimlerde tanimlanmistir. S6zgelimi, yontem, hedefe
ulagmak icin 6nceden belirlenmis ya da izlenecek en kisa yoldur. Diger bir tanimda, yontem,
bir sorunu ¢ozmek, bir deneyi sonuglandirmak, bir konuyu 6gretmek gibi amaglara ulagsmak

icin bilingli olarak secilen ve izlenen diizenli yoldur (Oguzkan, 1985).

Drama iyi bir organizasyon ister. Iyi bir drama programi hazirlandigindan emin olmak icin de

bazi kriterlerin goz oniinde tutulmasi gerekir. Bu kriterler:

Tema secimi: Cocuklarin ne 6grenmesi isteniyor?

Ornegin, isbirligi para.

Cevre diizenlenmesi: Ogrenme en iyi hangi ortamda gerceklesebilir?
Ornegin, miize, siipermarket.

Cocuklarin rol secimi: Cocuklar kim olacaklar? Ornegin, miisteri, doktor.
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Ogretmenin rol secimi: Kim olacagim? Ogretmen dramay: disaridan da yonlendirebilir.

Ancak drama i¢inde de yer alabilir.

Cercevenin belirlenmesi: Bu, dramadaki rollerin hangi bakis acisindan ele alinacagini

belirler, konsantrasyonu artirir ve konunun dagilmasini dnler.

Ornegin, miizedeki cocuklar.

Odak noktas1 secimi: Drama hakkinda c¢oziilecek problem nedir?

Ornegin, miizedeki heykellerin kaybolmasi.

Eylem secimi: Cocuklar ne yapacaklar?

Ornegin mallar1 raflara yerlestirecekler.

Piif noktasi ne olacak: Baslangigta cocugun dikkatini konuya cekebilmek icin kullanilacag:.
Bu isi, herhangi bir sekilde 0gretmen yapabilecegi gibi, bir mektup, bir kumas pargasi, bir
resim, bir heykel araciligi ile de yapilabilir,

Bu sekiz basamak, dramanin baslangici i¢in yol gosterecektir (Gonen ve Dalkili¢, 1998).
Mc.Intyre’e gore (1974) drama programinin yapisi s0yledir: Dramada bes adim vardir;

Birinci Adim: Bes adimi iceren ve birbirleriyle ilgilerini belirten duygu bilincidir.

Ikinci Adim: Duygularin hareketlerle ilgisi hakkindadir.

Uciincii Adim: Karakter kazanmadir ve rol yapma becerisinin gelismesidir.

Dordiincii Adim: Hemen sdyleme, o anda sdyleme yani dogaclamadir.
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Besinci Adim: Bu adim dramatizasyondur. Bes adim programinin iskeletini olusturur.

Bu admmlar, Pieget'in gelisim teorisine paraleldir. Ornegin dil diisinmeye muhtag gibi
gorliniir. Diger yandan motor deneyim ve sosyal etkilesimi birlestirir, boylece genel dil
yetenekleri cocuklarda tamamlanir. Bu noktada ¢ocugun konuyu 6grenmelerinde kolaylik
saglamak icin baz1 6grenme stratejilerine ve goriisme tekniklerine ihtiya¢ duyulur. Bunlara da
ancak cocuklardan drama esnasinda gelen tepkilere gore anlik diisiinerek karar verebilir

(Connoly ve Doyle, 1984)

4.1. Drama Siirecinin Asamalari

Egitimde drama acisindan karakteristik olan, oyun yoneticisinin, drama dgretmeninin ya da
Fransizlarin deyimiyle animatoriin kisiligidir. Her toplumda var olan ve vakit gecirmeye
dinlenmeye ya da topluluk i¢inde bir yer kazanmaya yonelik oyunlar icin hicbir formasyon
gerekmez ve profesyonel bir oyun yonlendiricisine de gereksinme duymaz. Oysa ¢ocugun
oyun oynama yetisinin korunarak ya da yeniden ortaya c¢ikarilarak ve gelistirilerek, iizerinde
distiniiliip tartisilan ve sorumluluk duyulan bir oynamaya doniistiiriilmesi icin pedagojik
formasyonu olan bir kisiye gereksinme vardir. Bu kisinin ayn1 zamanda, 1sinma caligsmalari,
oynama, dogaclama ve olusumlari, gosterime hazirlamayi, danisma goriisme ve bilgi
edinmeyi, oyun grubunun alistirmalarini yiiriitmeyi ve en sonunda bu tiir calismalar grupla

birlikte gelistirmeyi 0grenmis olmasi gereklidir (San, 1991).

Ingiltere’ de egitimde dramanin onciilerinden biri Doroty Heatcote’tur. Heatcote, oyunculuk
ve dans egitimi almis, pedagojik egitimin de sonradan tamamlamistir. Heatcote liderlik

stirecinin baglangicini sdyle anlatir.

(13

.. ve bir giin sinifa girmemi istediler. Daha 6nce yapmak ve bu yontemi kullanmak iizere
egitilmemistim. Onemli olan soyledigimi anlamakti. Teoriyi kendi giiciimiiz ve

duyarhiligimizla yapmamiz gerekli dedim, kendi kendime. Boylece Ogretmenlige baslar
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baslamaz kuramlar1 da kirmaya basladim. Ornegin derse baslamadan 6nce cocuklari bazi
1isitnma hareketleri yaptiriyor, sonra da yere yatirip gevsemelerini sagliyordum. Tabii karsi
cikanlar oldu. Ama ben devam ettim. Cocuklarla ortaklaya caligmalarimda hi¢bir zaman emir
verici olamadim. Ornegin ilk dogaclamalarimdan birine “Bana yardim edebilir misiniz?
Cocugumu kaybettim” diye basliyordum. Ama asla “Bana yardim etmelisiniz” demiyordum.
Her seferinde ¢ocuklarin yaninda yer almak istedim. Ciinkii bildigim pek cok 6gretmen, orada,
cocuklara emretmek icin bulunuyor gibidirler. Aslinda 6gretmen zaten bir oyuncu, peki neden
o zaman roliini tam anlamiyla oynamiyor? Ders, Ogretmen ve Ogrencinin birlikte
gerceklestirdikleri bir eylemdir, en iyisi birlikte uygulama yoOntemiyle yapilir. Ancak bu
birlikte uygulama caligmalarinda en onemli 68elerden birisi, cocugun 6gretmene inanmasidir.
Ogretmenin de bu gelismeyi kendinde ve cevresinde yaratmasi, gerceklesmesi gerekir (Levent,
1990). Dorothy Heatcote ¢alismalarini gelistirirken bir donem 6grencileriyle birlikte bir drama
fabrikas1 kurar. Burada cesitli kesimlerden gelmis insanlarla, dogaclama yOntemiyle
gerceklestirilecek egitim-0gretim yonteminin yaraticiligl ve ¢ok boyutlu gelistiriciligi iizerine
uygulamalar, 6rnek ¢alismalar yapar. Egitimde drama ¢alismalarinin ilerledigi bir donemde de
tiyatro sanatgilarindan gelen bir istekli ¢esitli konferanslara katilir. Burada aktorlerin egitimde
drama calismalarinda nasil aktif rol oynayabilecekleri iizerinde durulur. Caligmalar sonucunda
da cocukla iletisim sirasinda sanatgilarin  da kendilerini yenileyebilecekleri kendi

yaraticiliklarinin sinirlarini zorlayabileceklerini gézlemeler (Levent, 1990).

4.1. Dramanin egitimdeki asamalarini;

4.1.1. Isinma

4.1.2. Oyunlar

4.1.3. Rahatlama

4.1.4. Degerlendirme
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Olmak iizere dort basamaktan olusmaktadir. Bu basamaklarin icerikleri asagida aciklanmistir.

4.1.1. Isinma

Cesitli yontemlerle bes duyuyu kullanma, gozlem, yetisinin gelistigi, bedensel ve dokunsal
alistirmalarin yapildigi; tanisma, etkilesim kurma, giiven ve uyum gibi 6zellikleri katilimciya
kazandiran ve oldukga kesin kurallarla belirlenen, grup liderinin yonlendiriciliginde yapilan
caligmalardir (San, 1992). Bu calismada grubu olusturan bireylerin birbiriyle biitiinlesmesine
yonelik alistirmalara yer verilir. Sozii edilen alistirmalarla bireyin bedensel ve ruhsal olarak
1isinmast ile konuya olan ilgisinin saglanmasi amaglanir. Tanigsma ile baglayan, giiven
kazanma, uyum saglama, bes duyuyu kullanmayla devam eden ve gozlem yetisini

gelistirmeyle, bedenini, beynini duyumsamayla siirdiiriilen ¢calismalar bu asamada yer alir.

Isinma ¢aligmalari,

p—

. Psisik ve bedensel acidan kendini tanima

2. Psisik ve bedensel acidan karsisindakini tanima

3. Karsilikli iletisim kurma ve giderek daha ¢ok kisili iletisim ve etkilesime gegme

4. Grup dinamigini olusturma

5. Sozellendirme ve etkilesim ¢alismalari, Oykii, an1 anlatma

6. Diger bir asamaya ge¢me, bi¢ciminde siiregelir (San, 1992).

Drama etkinligine katilanlarin, en basta grup i¢i bir ¢aligmaya hazir olmalari, kendilerini rahat

ve giivenli duyumsamalari, kendilerinde yeni ve degisik seyle kesfetmeye hazirlikli olmalari
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gereklidir ve bu bir bakima yeterli 6n kosuldur. Grup i¢inde daha kiiciik gruplarla tartisarak
fikir aligverisi, elestirme gibi diislinsel boyutta calismalarin yapilmasi da gereklidir. Bunun
icin de bireyin kendini bu kii¢ciik grup ve/veya biiyilk grupta rahat ve giivenli hissetmesi

gereklidir (San, 1992).

4.1.2. Oyunlar

Drama yonteminin oyun agamasi 6grencilerin kendilerine verilen bir rolii, kendi yorumlari ile
belirli kurallara sadik kalarak oynamalar1 esasina veya cesitli gosterim yontemlerine dayanir.
Bu sayede Ogrenciler, baska bir kisiligin arkasinda kendi duygu ve diisiincelerini kolaylikla

ifade edilebilirler.

Oyun asamasinda segilen etkinlikte rol alacak 6grenciler segilir. Bu esnada oncelikler biitiin
sinifin oyuna katilmasina gayret edilir, sinif mevcudunun fazla olmasi durumunda istekli olan
ogrencilere Oncelik verilmesine 6zen gosterilmelidir. Oyuncular secildikten sonra rol alan

ogrencilerin rollerini diisiinmeleri i¢in gerekli siire verilerek oyun asamasina gecilir.

Drama siirecinin “oyun” asamasinin uygulanmasinda ulasilmasi hedeflenen amaca yonelik

kullanilan bircok teknik vardir bu teknikler;

4.1.2.1. Rol oynama

Cocugun kendisinin olmayan bir rolii davranmislarla oynamasidir. Dramada rol oynamay1 bir
simulasyona benzeten Morgan ve Saxton (1987), bir dondurmanin nasil istenecegini, otobiise
nasil binildiginin simulasyon yolu ile dgrenilebileceginin dikkatini ¢cekmislerdir. Bu sayede,
Oornegin anne roliine oynayan c¢ocuk, annesinin davraniglarim1 anlayabilir. Sofor roliinii
oynarken ise bir sofériindavraniglarini daha iyi kavrayabilir. Ozelikle konusmay1 gerektiren rol

oynama sirasinda c¢ocuk ses yliksekligi, diksiyon, telaffuz ibi konusulan dilin unsurlarini ve
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konusma sirasim1 bekleme, dinleme, baskasinin soziinii kesmeme gibi iletisim unsurlarini

dogrudan dogruya calismis olur.

Ogrenciler bir role biiriindiiklerinde belli bir durumu ortaya koyarlar. Oynamak, 6grencilerin
olabildiginde yaratici ve hareketli olacaklar1 giivenli bir ortamda bir role biiriinmeleri
anlamina gelir. Ders sirasinda rol oynama etkinligi yapan Ogrencilerle 6gretmenlik ya da
doktorculuk oynayan ¢ocuklar arasinda bir¢ok benzerlik vardir. Her ikisi de kendi gerceklerini
yaratir, gercek diinya ile ilgili bilgileri denerler ve insanlarla iletisim kurma yeteneklerini

gelistirirler (Ladousse, 1987)

Ozetle rol oynama; &grencilerin hayali karakterlerin rollerine biiriinmeleri ve bu insanlarin
konusacagimi ya da davranacagim diisiindiikleri gibi konusup davranmalaridir (Watcyn ve

Jones, 1983)

4.1.2.2. Pandomin (Mim)

Sozciik ya da ses kullanmadan sadece hareketlerle yapilan dramadir. Ancak hareketler
Oylesine belirgin olmalidir ki eger pandominle dikis dikmeyi anlatiyorsaniz karsinizdaki kisi

igneyle ipligi gorliyormus gibi hissetmelidir.

Pandominin daha ileri asamasinda ise, ornegin bir hikayeyi veya olayr canlandirmada
kullanilir. Drama hikdye merkezli veya herhangi bir uyarici veya durumdan dogaglama
seklinde ortaya ciksalar bile hem Ogretmen hem de cocuklar bazi hareketleri mim yoluyla

anlatabilirler (Omeroglu, 1990)

Pandomin o6grencilerin diyalog iizerinde diisiinmeden beden dilini kullanarak iletisim
saglamaya tesvik eder. Ozgiiven saglamanin yanmi sira dil yetisinin gelismesini de etkiler.
Beden dili ile iletisim kurmayi basaran bir kisi kendisini s0z ya da yaziyla da ifade etme

asamasina daha kolay gecis yapar (Mc Caslin, 1990)
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Yiiz ifadeleri, jestler, beden hareketleri gibi paralingusistik iletisim Ogelerinin vurgulandigi
etkinlikler, uygun sozciiklerin eklendigi paralel caligmalarla da desteklenebilir. Bu tiir
caligmalarda so6zel olmayan iletisim 6gelerinin yerini doldurmak degil bu 6geleri gelistirmek

amaclanir (Holden, 1981)
4.1.2.3. Dogaclama

Daha az kesin olarak belirlenmis bir siire¢ olup saptanan bir konu ya da tema’dan ¢ikilir ya da
saptanan bir hedefe dogru belli agsamalarla yol alinir. Bireysel ve grupsal yaraticilifin en ¢ok

on plana ¢iktig1 calismalardir.

Yasadigimiz her seyi kurgulamayiz. Beklenmedik durumlart kestiremedigimiz i¢in boylesi

durumlarda nasil davranamayacagimiz belirleyemeyiz. Iste bu duruma dogaglama diyebiliriz.

Beklenmedik bir durumla karsilastigimizda ne yapmamiz ve nasil yapmamiz gerektigi
konusunda, ¢ogunlukla pek uzun uzadiya diisiinmeden, dogrudan olay1 yasamaya baglar ve

olayin bitiminde, sonunda nasil yasadigimizin degerlendirmesini yapariz (Nickel, 1985)

Sonug olarak dogaclama; belirli bir 6n hazirliga dayanmaksizin, o anda olusturulan, secilen ya
da konuyu, akis1 onceden ayrintilart ile saptanmamis, aninda yaratilan, gelistirilen 6zgiin bir

estetik olusturma siirecidir.
4.1.2.4. Parmak oyunu

Oldukca yalin bir dramatizasyon tiiriidiir. Ozellikle ilkokullarin birinci ve ikinci siniflarinda
kullanilir. Okunan ve dinlenen basit durumlarin eylemlestirilmesinde bu tiir segilir.
Eylemlestirmenin tamami parmakla yapilir. Sinifta 68retmen metni iyice yorumlar ve
ogrencilerin nasil parmak hareketleri yapacagimi kararlastinr. Ogretmenin parmak
hareketlerini etkili bir bicimde kullanabilmesi icin sozleri ve hareketleri ezberlemesi gerekir.

Cocuklar Ogretmenle beraber sozleri tekrar ederler, hareketleri de yaparlar (Oguzkan ve
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digerleri, 1988). Parmak oyunlar1 dramatizasyonun diger tiirlerine gecis olarak

degerlendirilebilir.

4.1.2.5. Oykiinme (Taklidi oyun)

Cocuklarin bir insanin, bir hayvanin, bir makinenin vb. hareketleri canlandirmalaridir.

Oykiinmede katilimcilar bir eglenme unsurunu cesitli eylemlerde bulunarak yasayabilirler.

S6z gelimi “ziirafa oldugunuzu diisiiniin, boynunuzu uzatin, daha uzatin. Agacin {ist
dallarindan bir yaprak koparabilir misiniz?”, “Riizgarli bir havada ugusan yapraksiniz ugcmaya

baslayin!” gibi.
4.1.2.6. Hayal oyun

Cocuklarin daha oOnceden belirlenmis metinlerle ya da kurallara bagli olmadan, gelisim
diizeylerine uygun, degisik sartlarda tek baslarina veya grup halinde kendi koyduklari
kurallarla oynadiklari serbest oyundur (Cagdas ve digerleri, 2003)

Cocuk cevresinde gozledikleri ya da baslarindan gecen olaylart asir1 bir hayal giicliyle hayal
oyun ic¢inde yeniden yasayarak problemlerine c¢o6ziimler bulurlar ve baz1 duygusal
sorunlarindan arinirlar. Bunun i¢in okul 6ncesi programlarinda onemli durulmasi gereken ve
duygusal ortaminin titizlikle hazirlanmasi, c¢ocuklarin saglikli gelismesi igin gereklidir

(Oguzkan, 1986)
4.1.2.7. Rol degistirme:

Drama etkinligi sirasinda, farkli rolleri oynayan cocuklarin, rollerini degistirmeleri; farkli
rolleri denemelerini, yagsamalarin1 saglayarak, onlarin 6grenme ve anlama zenginlestirilebilir.
Ornegin, bir onceki asamada heykeltiras olan cocukla, camur roliindeki ¢ocuk yer degistirirler

ve etkinlik tekrarlanir. Ayni uygulamada tiim c¢ocuklarin her rolii, rol degistirerek
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oynamalarina olanak olmayabilir. Bu durumda bir sonraki tekrarda, cocuklarin farkli roller

almalar1 saglanmalidir (Onder, 2004)
4.1.2.8. Zihinde canlandirma

Etkinlige katilan c¢ocuklardan go6zlerini kapatarak, ogretmenin verdigi yOnergeler
dogrultusunda belirli goriintiileri zihinlerinde canlandirmalan istenir. Bdylece c¢ocuklarin
yasadiklar1 veya yasamadiklar1 olaylar1 anlamalart ve hafizalarina daha iyi kaydetmeleri
saglanir. Zihinde canlandirma becerisini kazandirmak i¢in ¢ocuklara, somut nesnelere bir siire
bakildiktan sonra, gozlerini kapatmalar1 ve o nesneyi zihninde yaratmalar1 soylenir. Daha

sonra gozleri agilarak gordiikleri sorulabilir.
4.1.2.9. Oykii/Olay canlandirma

Cocuklarin, oykiilere olan ilgilerinden hareketle, énceden bildikleri 6ykiileri ya da yeni
Oykiileri hareketlerle ve sozlii ifadelerle canlandirmalarina dayanan bu teknik, dramada
siklikla kullanilan bir tekniktir. Ayrica, 0ykii canlandirmanin yam sira, ¢ocuklar i¢in ilging
olan olaylar da canlandirma teknigine uygundur. Cocuklarla Oykii, olay canlandirmasi
yapilirken, onlar1 belirli diyaloglar1 ezberlemekten c¢ok oykiileri hareketleri, tekerlemeleri,
sarkilar1 tekrarlamaya yonlendirmek gerekir. Once cocuklara oykii veya olay bastan sona
anlatilir. Sonra Ogretmen Oykiiniin/olayin gectigi sahneyi (yeri) sozel olarak tanimlarken,
cocuklara 6ykiide canlandiracaklar1 hareketleri ve ¢ikaracaklar sesleri hatirlatir. Ogretmenin

hatirlatmasiyla 6grenciler o boliimii oynarlar (Onder 2004).
4.1.2.10. Kukla

Kuklalar araciliyla drama oyunlari, cocuklarin ilgilisini en ¢cok ¢eken tekniklerden biridir.
Kukla dramasi, kukla perdesinin olmamasi ve kukla oynatmaya c¢ocuklarin tiimiiniin katilmasi
yoniinden, kukla tiyatrosundan ayrilir. Kukla dramasinda seyirci roliinde olan c¢ocuklar
bulunmaz. Gruptaki ¢cocuklarin her birinin elinde, canlandirilacak karakter ya da nesnelerin

kuklalar1 bulunur ve drama oyun kukla oyunu arayiciliyla oynanir.
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Baz1 c¢ocuklar, kendilerini bir grubun oniinde ifade etmekte zorluk cekerken, bir kuklay:
ellerine aldiklarinda kendilerini daha giivende hissederek konusabilirler. Kumas veya karton
gibi malzemelerden yapilmis, parmak veya el yardimi ile oynatilabilen kuklalar, ¢ocuklarin
dogrudan dogruya disa vuramadiklart i¢ diinyalarini, yasantilarin1 ifade etmelerini
kolaylastirabilir. Ayrica ¢ocuklarin, kuklalarin sozlerine ve hareketlerine tepki vermeye,
kuklalarla diyalog kurmaya egilimli olduklarindan hareketle (Onder, 2004) drama yontemin

oyun asamasinda kukla tekniginden yararlanilmasinin uygun olacag ileri siiriilebilir.

Yukarida agilanan teknikler bir hedef davranisin aktarilmasinda konuya uygun olarak tek
baslarina veya bir arada kullanilir. Bu asamada cesitli malzemeler kullanilir ve bu asamadan

sonra rahatlama agamasina gecilir.

4.1.3. Rahatlama

Rahatlamada hem fiziksel hem de zihinsel rahatlama s6z konusudur. Eklem yerlerinin rahat
hareket ettirilebilmesi, kaslarin yumusatilmasi ve ¢ocuklarin sakinlestirilmesi amaciyla “oyun”
etkinliginden sonra kullanilir (Omeroglu, 1990; Aral ve Digerleri, 2000). Bu amagla rahatlama
caligmalarina baslamadan once cocuklarin mutlu ve memnun olup olmadiklarindan emin
olmak gerekirlidir. Ciinkii mutlu olmayan c¢ocuk rahatlayamaz. Bu nedenle Ogretmenin
(liderin) simifta eglenceli bir ortam yaratmasi lazimdir. Viicut yere uzanmis durumdayken
rahatlama daha kolay olur. Eger kol ve bacak kaldirildiginda tekrar yere diisiiyorsa rahatlama
olmus demektir. Aslinda kisinin viicudunu kontrol etmekten vazge¢cmesi kolay bir is degildir.
Fakat zamanla, yapilan rahatlama calismalariyla kisi bu beceriyi kazanacaktir (Omeroglu,
1990). Rahatlama calismalarina yardimei olan etken miiziktir. Miizik ¢alinmaya baslamadan
once cevredeki uyaricilardan etkilenmelerini Onlemek amaciyla c¢ocuklarin gozlerini
kapatmalar1 istenir. Daha sonra miizikle birlikte hayali yaratilacak durum anlatilir ve

cocuklarin kendi hayal gii¢lerini kuvvetlendirmek i¢in miizik bir miiddet daha ¢almaya devam
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edebilir. Boylece cocuklar tek bir fikir lizerinde dikkatleri toplanarak rahatlama saglanir

(Cagdas ve digerleri; 2003)

4.1.4. Degerlendirme

Degerlendirme, drama etkinliginin sonunda grup tarafindan yapilir. Herkes hem kendini hem
de diger katilimcilart degerlendirir. Elestiriler kisiye degil role yapilir. Bu asamada, "ne
yasadimiz?", "neler hissettiniz?", "nerede giiclikk c¢ektiniz?" gibi sorularin tartigilmasi,
katilimcilarin  bu sorulart yanitlamasit ile c¢alismanin iyi olan, aksayan, eglendiren,
degistirilmesi gereken yanlarinin vurgulanmasi i¢cin énemli bir siiregtir. "Degerlendirmenin
amaci problemi tanitmak, ortaya koymak ve probleme yeni ¢oziim yollar1 iiretmekle (San,
1992; Workmann ve Anziona, 1993) beraber yukaridaki asamalarin her birinin ya da bir
kacinin ardindan tartisma acilmasi degisik sorularin tartisilmasi ve katilimcilarla yanitlanmasi
ile yapilabilir. Bu islemler gerek yazili gerekse sozlii olarak gerceklestirilebilir. Diger taraftan
giiniimiiz gereksinimlerine ve cesitliligine uygun olarak gelistirilen ve kullanilan Ol¢cme
araclarina gore de farkli degerlendirmelere yer verilebilir. Ornegin test teknigine uygun
objektif dlgme araglari, test dis1 6lgcme teknigine uyun olarak hazirlanan anketler, goriisme ve
gozlem formlari, Olgtiikleri 6zellikler gére hazirlanan basar1 6l¢me araglari, ilgi envanterleri ve
tutum Olcekleri gibi Olgme araglart ile elde edilen verilere dayali olarak degerlendirme

yapilabilir (Ustiindag, 2004).
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BOLUM 5

5.ILGILI ARASTIRMALAR

Bu boliimde egitimde drama yontemi iizerine yapilan arastirmalar kronolojik bir diizen i¢inde;

Yurt disinda yapilan arastirmalar,

Tiirkiye'de yapilan arastirmalar, olmak iizere iki kategoride verilmistir..

5.1. Yurtdisinda Yapilan Arastirmalar

Stabler (1978), yaptigi calismada drama etkinliklerinin dilin gelisimi ile ilgili bir takim
hedefleri gerceklestirmek icin iyi birer ara¢ oldugunu belirtmistir. Stabler dil gelisimiyle ilgili
olarak gelistirilmesi gereken hedefleri su sekilde siniflamistir:

¢ Konusurken kendine giiven duygusunun geligsmesi,

e Konusmanin gelismesi,

e Akiciligin gelismesi,

¢ Kelime hazinesinin genisliginin artmast,

e Fikirlerin daha iyi ifade edilmesi,

e Insanlarla iliski kurma becerilerinin kazanilmasi,
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¢ Dinleme becerisinin kazanilmasi,

e Farkli durumlarda farkli dil kullanilmasi,

e Tanimlama, tartisma ve degerlendirme becerisinin gelismesi,

Biitiin bunlar dramanin sadece bir Ogrenme teknigi olmadigi, bunun yaninda dilin

gelistirilmesi ¢alismalarina da yardimei oldugu sonucunu ortaya ¢ikarmaktadir (Stabler, 1978).

Heinig (1981), drama calismalarinin ¢ocugun yaraticiligr iizerinde olumlu etkileri oldugunu
ortaya koymustur. Cocuklarin, kendilerini ifade etmelerinde ve yaraticiliklarini gelistirmede
yaratict dramanin 6nemine dikkat ¢cekmistir. Cocuk drama ortami icinde deneme-yanilmalarda
bulunur, riske girmeyi 6grenir, yasantilar edinir ve en 6nemlisi kesfeder. Yaratici drama yolu
ile ¢ocuk cevresel uyarilara karst duyarli olur, 6nemli fikirlerle oynayabilir seviyeye gelir.
Cocuga c¢ozmesi icin degisik durumlari iceren problemler verilerek yaratict diisiinceleri

gelistirilebilir (Heinig, 1981).

Kallipuska ve Titinen (1982), yaptiklar1 arastirma sonucunda egitimde drama tekniginin
kullanilmasinin ¢ocuklarda empati gelisimine olumlu etki yaptigini ortaya koymuslardir

(Koksal, 2000).

Siks (1983), yaptig1 caligmalar sonucunda drama etkinlikleri ile ¢ocuklarin sozel iletigsim
kurmaya basladiklarini, dogal ve iclerinden geldigi gibi, hayal giiciine dayanarak
konustuklarim1 sOylemistir. Yaratici drama etkinliklerinin c¢ocuklarin kelime hazinelerini

gelistirmeye yardim edecegini belirtmistir.

Avustralya Ulusal Drama Dernegi (1984), yaptig1 bir arastirmada 6grenme ortami i¢inde {i¢ tip

dilin kullanildiginin goriildiigiinii soylemistir. Bunlar:

e Baz 6zel bilgilerin, islemlerin aktarildig1 resmi olmayan dil,
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¢ Kisisel diisiince, duygu ve fikirlerin ifadesi olan ifade edici dil,

e Fikirlerin, bilgilerin, anlamlarin tartisildig: etkilesimci dil.

Giinliik hayatta ise bilgilerin ve islemlerin ifade edildigi dilin agirlikli olarak kullanildigini
belirtmislerdir. Fakat asil énemlisi dilin gelismesine énemli etkide bulunacak olan ikinci ve
iclinci sirada yer alan etkilesimci dilin kullanilabilmesi oldugunu belirtmislerdir. Bunu

saglamanin araci olarak da yaratic1 dramay1 gostermislerdir

Rosenberg ve arkadaslar1 (1985), yaptiklar1 bir ¢calismada drama ¢alismalarina katilanlarin ii¢

tiir hayal giicii stireci kullandiklarin1 gdrmiislerdir.

Bunlar:

¢ Hayal kurma (Image)

e Hayal giicii (Imagery)

e Hayal (1imagination) seklindedir.

Davis (1987), egitimde drama ile ilgili olarak literatiirii incelemis ve bu inceleme sonucunda
yetigskinlerin drama siirecine katilimlar1 sonucunda kazandiklar1 davranislari ve tutumlar
siralamistir. Bunlari; kendine giiveni artirmak, igbirliginde bulunmak ve rahatlamak ile basari

duygusunu yasamak olarak tanimlamistir.

Kardash (1987), Ilkokul &grencileri iizerinde calismis ve yaratict dramanin bu 6grencilerin
dort alandaki basarilart iizerindeki etkilerini incelemistir. Bu dort alan; okuma, sozlii ve yazili
iletisim, kendileri hakkindaki algilar1 ve drama becerileridir. Inceleme sonucunda, egitimde
drama etkinliklerinin bu dort alan {izerinde 6grencilerin davranislarinda olumlu bir etkisinin

oldugu goriisiine varilmistir.

147



Stewig (1988), secmeli ders olarak egitimde drama alan bes Ilkokul 6grencisini kapsayan
calismasinda onlarla goriiserek bilgi toplamis ve drama lideri olarak 6grencilerin diisiincelerini
incelemistir. Inceleme sonucunda; Ilkokul egitim programimin daha ¢ok drama agirlikl
olmasini, Ogrencileri Ozendirmek igin etkili bir ara¢ olarak kullanilabilecegini ve simif

ogretmenlerinin bu konuda caligmalar gerektigini belirtmistir.

Sormers'in(1991) projesi 12 hafta boyunca ii¢ ilkokul ve ortaokul 6gretmeniyle siirdiiriilen bir
hizmetci egitim programi ile ilgilidir. Proje sonunda oOgretmenlerin; tarihe bakis agilarim
Ogrenme siirecinin merkezine almalar1 ile kendilerinin ve bagkalarinin tarihe bakiglar
arasindaki benzerlik ve farkliliklari ortaya koyduklari, bunu yaparken adalet kavraminin
icerigini yeniden sorguladiklar1 ve bu yolla birbirleriyle daha sik isbirliginde bulunduklar
goriilmiistiir. Projede ge¢miste yasanmis kisilerin ya da gecmiste yer alan olaylarin bugiinkii
yasantilarla yeniden diizenlenmesini saglamak Ogretmenlere Ogretme yeteneklerini

gelistirmelerinde yeni firsatlar vermistir.

Flennoy (1992) tezinde, basar1 diizeyleri diisiik olan ilkokul birinci sinif Ogrencilerinde
yaratict dramanin iletisim becerilerini gelistirmedeki etkisini incelemistir. U¢ ay siiren bu
caligmanin verileri yazma becei8ileri ve okuma ile ilgili problemlerin siralandigr gozlem
formlari, ogretmen anketi ve Ogrenciler hakkindaki tutumlar ile ilgili ogretmen goriisleri
toplanmustir. Verilerin ¢oziimlenmesi sonucunda dramanin; 6grencilerin iletisim becerilerini
ve bilgi diizeylerini gelistirdigi okuma ve yazma siirecinde daha istekli olmalart igin

ogrencileri giidiiledigi ortaya konmustur

Pinciotti (1993), yayinladigi makalesinde drama yoluyla yapilan 6grenme caligmalarinin
ogrencilerin birlikte grup olarak calisma ve is birligi yapma, rol yapma, sanata karst ilgi

duyma, insanlarla iletisim kurabilme gibi 6zelliklerini gelistirdigini ortaya koymustur.

Farris ve Parke'nin (1993) arastirmasi, dramanin dil gelisimine ve edebiyata katkisim
desteklemek amaciyla, oOgrencilerin drama hakkinda neler diisiindiiklerini ve dramanin

kendilerine geleneksel sinif ortami i¢inde nasil yardimer olabildigini ortaya koymaktadir. Bu
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calismada 6grencilerden yazili ve sozlii olarak alinan goriisler, 6grencilerle ilgili olarak tutulan
gozlem kayitlar1 ve dgretmenin goriisleri bir araya getirilmistir. Uc haftalik arastirma boyunca
oyunlarin yan1 sira; okuma tiyatrosu, dogaclama, pandomim gibi yaratici diisiinceyi gelistiren
etkinlikler simif c¢alismalariyla biitiinlestirilmis; boylece Bloom'un bilissel, duygusal ve

devinissel alandaki tiim davraniglar1 kapsanmistir.

Moore ve Caldwell'in arastirmasi (1993); dramayi kullanarak resim yapmayi iceren planlanmis
etkinliklerin, geleneksel olarak planlanmig etkilere gore Oykii yazmanin niteligi iizerindeki
etkilerini karsilagtirmistir. Arastirmada planlanan drama etkinlikleri deney grubunda; oykiiyii
olusturacak bireysel diisiinceleri tartisma dogaclamalar ve rol oynayarak resim yapma
caligsmalari, bireysel diisiinceler cercevesinde Oykiideki kahramanlari belirleme ve ana
senaryoyu olusturma ile siirdiiriilmiistiir. Kontrol grubu ise, on yazma etkinligi olarak soru
cevap tartisma teknigi ile metin merkezli bir program kullanilmistir. Arastirmanin sonucunda;
drama yoluyla resim yapma ile planlanmis etkinliklerin yer aldig1 gruplarin, geleneksel gruba
gore Oykii yazmada niteligi artirdigl ve bu 6grencilerin daha basarilt oldugu goriilmiistiir. Bu
sonug egitimciler tarafindan; drama ve resim yapma gibi yaratici {iriinler iceren etkinliklerin,
ogrencilerin yazmalarinin gelistirmek i¢in sembol sistemleri kullanmaktan daha etkili oldugu

biciminde yorumlanmugtir.

O'Hara (1997) arastirma projesinde, ingilizce egitim programinda bir 6gretim yontemi olarak
dramanin kullanilmasina ve bagimsiz bir ders olarak ortaokulda yer almasina ornek vermistir.
O'Hara'ya gore; drama bir yontem olarak tiim diizeylerde ve konu alanlarinda kullanilabilir,
ancak asil 6nemi Ingilizce 6gretmenleri icin ¢cok kullanishi olusundan kaynaklanir. O'Hara hem
lisansiistii egitim sertifikasi programina devam eden hem de orta okulda genel sertifika
programina devam edenlerle yiiriittiigii aragtirmasinin sonucuna gore Ogrencilerin drama
yoluyla kazandiklar1 davranislar1 "siralamistir. Bunlar arasinda; 6grencilerin kendilerine giiven
duymasi, sozel ve sozel olmayan iletisim becerilerini, birlikte calisma" aligkanligimi ve

elestirel diisiinme becerilerini gelistirmesi ve sosyallesmesi gibi davranislar yer almaktadir.
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Cabral (1997), 7 yas Ogrencilerinin drama siiresince katilimini, hem O6grencilerin hem de
ogretmenlerin  goriislerini alarak ve bu siireg boyunca kaydedilen videobantlarini

coziimleyerek degerlendirmistir. Carbarin bu ¢alismasinin sonuglarina gore,

Dramada etkinlik i¢inde bulunmak oOgrencilerin anlama becerilerini artan ve pekistiren bir

anahtardir,

Iletisim ve bilginin kendisi 6gretimin dogrudan konusu degildir bu yiizden drama bunlari

kolaylikla konu olarak alabilir,

Ogrencilerin yasantilar ile yetiskinlerin deneyimleri arasindaki koprii drama ile kolaylikla

kurulabilir.

Bowers ve Basso (1999), yaptiklar1 calismada yaratict drama etkinliklerinin simif icinde
hedeflenen sosyal iletisim ve isbirligi iliskilerini gelistirdigi sonucunu ortaya koymuslardir.

Bunun sonucu olarak sinif icinde 6grenme oraninin arttigina dikkat cekmislerdir.
5.2. Tiirkiye'de Yapilan Arastirmalar

Ulkemizde egitimde drama tekniginin kullanimi oldukca yenidir. Bu nedenle bu alanda
yapilmig calismalar da smirhi kalmaktadir. Asagida bu konuda yapilmis caligmalar ele

alinmastir.

1982 yilinda drama kavramina bugiinkii anlamiyla ilk yaklasim Prof.Dr. Inci San ve devlet
Tiyatrosu Sanatgist Tamer Leventin Ankara'da A.U. Egitim Bilimleri Fakiiltesi'nde

baslattiklar1 drama kursuyla miimkiin oldugu soylenebilir (Okvuran, 1993).

Ustiindag (1988), yaptig1 calismada ilkokulda dramatizasyon tekniginin, takrir yani diiz
anlatim yontemine gore daha etkili oldugu hipotezini savunmustur. Yaptig1 arastirmayi ilkokul
ikinci sinifa devam eden bir grup 6grenci iizerinde gergeklestirmistir. Arastirmasinda, Ilkokul

Hayat Bilgisi Programinda yer alan "Cevremizde Sonbahar" iinitesini konu olarak se¢mistir.
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Konuyu islerken kontrol grubuna konuyu agirlikli olarak takrir yontemi ile islemis, deney
grubuna ise drama agirlikli islemistir. Yapilan on ve. .son testler ile O6grencilerin bilgileri
yoklanmis sonugta dramatizasyon tekniginin takrir yontemine gore daha etkili oldugu

sonucuna ulasmistir.

Aynal (1989), yaptig1 yiiksek lisans calismasinda dramatizasyon tekniginin yabanci dil
ogretimi iizerindeki etkisini arastirmuistir. Caligma kapsaminda ilkokul 3. smmf Ingilizce
dersinde yer alan emir ciimleleri, hayvan ve meyve isimleri ile, saatlerin 6gretiminde
dramatizasyon teknigini uygulamistir. Yine kontrol grubunda bunlarin 6gretiminde geleneksel
yontemler kullanilmistir. Arastirma sonucunda drama teknigi uygulanan grubun aldigi puan
ortalamast diger gruptan daha fazla olmustur. Sonu¢ olarak dramanin biligsel amaclara
ulagsmada geleneksel yontem ve tekniklere gore daha basarili bir teknik oldugu ortaya

cikmuistir.

Omeroglu (1990), yapmis oldugu arastirmasinda, anaokullarina giden 5-6 yasindaki
cocuklarin sozel yaraticiliklarinin gelisiminde yaratict drama egitiminin etkisini ele almistir.
80 cocuk iizerinde yaptig1 arastirmasinda on test olarak Torrance Yaratici Diisiinme Testinin
sozel A formunu uygulamis, daha sonra deney grubunda yer alan Ogrencilere yaratici drama
ile ilgili egitim vermistir. Son test olarak, deney ve kontrol grubunun her ikisine de Torrance
Yaratict Diisiinme Testinin B formu uygulanmistir. Elde edilen sonuglarda drama egitimi alan
cocuklarin kontrol grubuna oranla son testte daha basarili oldugu goriilmiistiir. Bu durum

drama egitimi ile ger¢eklesmistir.

Kalkanc1 (1991), "Dramatizasyon Yonteminin Okul Oncesi Egitimde Kullanimi" isimli
calismasinda, okul oncesi egitim kurumlarinda yaratici dramanin kullanilmasinin gerekliligi ve
bu durumun getirecegi yararlari incelemeyi amacglamistir. Yapilan arastirma kavramsal ve
kuramsal bilgiler {izerine kurulmustur. 4-6 yas grubundaki ¢ocuklarla yapilan bir uygulama
caligmast One ¢ikmaktadir. Arastirmada, izleri yasam boyu silinmeyen egitimin ilk
basamaklarinda dramatizasyon yararli ve gelecege doniik bir teknik oldugu vurgulanmis,

cocuk, ergen ve yetiskinlere egitimin estetik yonii ile ulagilmasi gerekliligi belirtilmistir.
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Adigiizel (1993), "Oyun Ve Yaratict Drama" isimli yiiksek lisans tezinde yaratici. dramanin
egitimdeki yeri. ve oyun kavramiyla olan baglantisin1 inceleyerek, egitsel yaratici dramada

bugiine kadar siiregelen kavram kargasasinin giderilmesine yonelik caligmalarda bulunmustur.

Akin (1993), farkli sosyo-ekonomik diizeylerdeki ilkokul ii¢linci simif Ogrencilerinin
sosyallesme diizeylerine yaratict dramanin etkisi iizerine bir aragtirma yapmistir. Calismasinda
dramanin Ogrencilerin sosyallesmesi itizerindeki etkisini arastirmistir. Bu amacla Moreno
Sosyometri Testinden yararlanmistir. Arastirmada; 10 haftalik drama c¢alismalar1 sonucunda
deney grubunda gozle goriiliir farklar ortaya ¢iktigit ve dramanin ¢ocuklarin sosyallesme

diizeyleri iizerinde etkili oldugu bulunmustur.

Cebi (1996) Ogretim Amach Egitimde drama Yoluyla imgesel Dil Becerisinin gelistirilmesi
konulu doktora tezinde; imgesel dil ve egitimde drama etkilesimi iizerinde durmus ve bu

etkilesimin 6grencilerin dil becerilerini gelistirmedeki yerini incelemistir.

Tuzcuoglu, Onder, Kamaraj (1998), 3-5—4 yas cocuklarinin kavram Ogrenimine dramanin
etkisini arastirmislardir. Arastirma sonucunda cinsiyetler arasinda kavram Ogrenme de
farkliliklar bulunmamistir. Calismada deney grubunda yer alan ¢ocuklarin lehine kurallar
bilme, ses cikaran nesneleri isimlendirebilme, sekilleri viicudunu kullanarak ifade etme
boyutlarinda anlamli farkliliklar oldugu goriilmiistiir. Bu farklilasma drama teknigi lehine

ortaya ¢ikmistir.

Pehlivan (1998), 6rnek olay ve oyun yoluyla Ogretimin sosyal bilgiler dersinde ogrenme
diizeyine etkisini aragtirmistir. Arastirma sonucunda kullanilan bu tekniklerin 6grenmenin

kalicilig1 tizerinde olumlu yonde etki yapti§1 sonucuna varmustir.

Kos (1998), sosyal bilgiler 6gretiminde bir yontem olarak yaratici dramanin 6grenmeye etkisi
konusunda bir calisma yapmistir. Yapilan calismalarin sonucunda drama tekniginin sosyal
bilgiler dersinin 6gretiminde ve erisiye ulasmadaki basariya olumlu yonde etkisi oldugu

sonucu ortaya ¢ikmaktadir.
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Oztiirk ve Baysal (1998), yaptiklar1 arastirmada derslerinde oyun etkinliklerine yer veren
ogretmenlerin siniflarindaki 6grencilerin sosyal bilgiler dersine karst daha olumlu bir tutum

gosterdiklerini ortaya koymuslardir.

Koc (1999) “Yaratict Dramanin Ogrenmeye Etkisi —Sosyal Bilgiler Dersinde Bir Yontem
Olarak-“ bu arastirmada Kog; sosyal bilgiler dersinin “Tiirklerin Anadolu’ya Yerlesmesi”
initesinde yaratic1 drama yOntemini kullanarak islemis ve diger yontemlerle karsilastirarak

yaratict drama yonteminin daha etkili oldugunu bulgulamistir.

Oztiirk, Onder, Aylik¢1 (1999), yaptiklar1 bir ¢alismada drama tekniginin sosyal bilgiler
dersinin Ogrenciler tarafindan algilanmasina etkisini ortaya koymayr amaglamislardir.
Arastirma sonucunda, deney grubundaki dgrencilerin dersi algilamada diger gruba gore daha
basarili oldugu goriilmiistiir. Burada dersin algilanmasinda drama tekniginin etkisi One

cikmuistir.

Tanriseven (2000) “Matematik Ogretimde Problem Cozme Stratejisi Olarak Dramatizasyonun
Kullanilmas1” isimli aragtirmasinda dramatizasyonun problem ¢6zmede basarili bir yontem

oldugunu ortaya koymaktadir.

Erhan (2000) “Ilkogretimde Hayat Bilgisi Dersinin Drama Ile Verilmesinin Dersin
Ogrenilmesine ve Cocuklarin Benlik Kavramma Etkisinin Incelenmesi’ni kapsayan

arastirmasinda dramanin ¢ocuklarin benlik kavramlarina etkili oldugu sonucuna ulagmaistir.

Simsek (2001) “Sosyal Bilgiler Ogretiminde Drama Tekniginin Kalicth@m Arttirilmasinda
Kullanilmasi”n1 kapsadigi c¢alismasinda drama tekniginin geleneksel yontemlere oranla

kaliciligr arttirmada etkili bir teknik oldugu sonucu ortaya koymaktadir.

Balik¢1 (2001) “Sanat Egitiminde Drama ve Yaraticiligin Onemi” isimli calismasinda betimsel

olarak ele aldig1 sanat egitimde dramamin yaraticilig gelistirdigi tezini savunmustur.
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BOLUM 6

Bu boliimde, sirasiyla arastirmanin modeli, veri toplama aracinin hazirlanmasi, veri toplama
aracinin gelistirilmesi, gecerlik ve giivenirlik ¢alismalari, verilerin toplanmasi, verilerin

coziimlenmesine iliskin bilgilere yer verilmistir.

6. YONTEM

Bu boliimde, sirasiyla arastirmanin modeli, evren, Orneklem, veri toplama aracinin

hazirlanmasi ve verilerin analizine iliskin bilgilere yer verilmistir.

6.1. Arastirmamn Modeli

Bu arastirma, Iilkogretim Birinci Kademesinde Drama Yonteminin Bilissel Alan
Basamaklarina Gore Degerlendirilmesini yonelik deneysel bir desenle kullanilmistir. Bu
arastirmada Ogrencilerin hazir bulunusluk diizeylerinin (6grencinin hazir bulunusluk diizeyi,
bir derse baslarken 6grencinin biligsel, duyusal ve devinigsel dagarciginda getirdiklerinin tiimii
olarak betimlenebilir.) tespiti i¢in On test ve 0grenci basarilarinin degerlendirilmesi i¢in son
test kontrol gruplu model ve dgrencilerin Drama yonteminin derse karsi tutumlarinin da fark
yaratip yaratmadiginin Olgiilmesi icin bir tutum Olcegi kullanilmistir. Calismada drama
yontemi bagimsiz degisken, 6grenme (biligsel alan basamaklarindan bilgi, kavrama, uygulama
basamaklarin1 6lcen basar1 degerlendirme testinden alinan puan ve tutum Olcegi) bagimh

degisken olarak ele alinmistir.
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6.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini Kirsehir il merkezinde 28 ilkogretim okulunun 3. siflar

olusturmaktadir.

Aragtirmanin 6rneklemini Kirsehir ili merkez Sirri Kardes Ilkogretim Okulu 3. simf

ogrencileri olugturmaktadir.

6.3. Veri Toplama Aracimin Hazirlanmasi

[lkogretim Birinci Kademesinde Drama Yonteminin Bilissel Alan Basamaklarna Gore
Degerlendirilmesi amaciyla iki adet veri toplama araci hazirlanmistir. Bu araclar; Ogrenci
Bagsaris1 Degerlendirme Testi ve Hayat Bilgisi Dersine Yonelik Tutum Olgegidir. Bu araglart

ozellikleri asagida agiklanmaktadir.

Ogrenci Basari Degerlendirme Testi: [lkogretim 3. sinifa ait Hayat Bilgisi programinda yer
alan ‘23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami” iinitesi konularma bagl kalinarak
hazirlanan “Belirtke Tablosu”’ndan (Ek: 1) hazirlanarak ve biligsel alan basamaklari
(Benjamin Bloom tarafindan gelistirilen ve toplam alti basamaktan olusan Bilissel alan
basamaklarinin uzman goriisleri dogrultusunda Bilgi, Kavrama ve Uygulama Basamaklar
dikkate alinarak) dikkate alinarak her bir basamaktan 5’er madde olmak iizere toplam 15
olusturulmustur (Ek: 2). Bu test zamana dayali olarak uygulanmis olup 40 dakika siire
tammnmustir. Ogrencilerin tahminle puan almalarinmi engellemek yani sans faktoriinii ortadan
kaldirmak i¢in Ogrencilerden yanitlarini sorularin altinda birakilan uygun yere yazmalari

istenmistir.
Hayat Bilgisi Dersine Yonelik Tutum Olgegi: Ogrencilerin Hayat Bilgisi dersine yonelik

tutumlarinin saptanmasi amaciyla hazirlanan bu 6lcek 20 maddeden olusmaktadir. Bu dl¢cek

uygun, kararsizim, hi¢c uygun degil seklinde 3’lii likert Slcektir. Ogrencilerden her bir madde
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icin bu ii¢ dereceden kendilerine uygun gelenine (x) koymalar: istenmistir. Bu 6lcek Petek
ASKAR tarafindan gelistirilen ilkogretim Matematik dersinin islenisine yonelik tutum

Olceginin Hayat Bilgisine uyarlanmasidir (Ek: 3).

6.4. Veri Toplama Aracinin Gelistirilmesi, Gecerlik ve Giivenirlik Calismalari

Arastirmada iki adet veri toplama araci kullanilmis olup bu araglarin gelistirilmesi, gecerlilik

ve giivenilirlik calismalar1 asagida agiklanmistir.

999

Arastirmada kullanilan “Ogrenci Basaris1 Degerlendirme Testi”’nin  gelistirilmesinde

asagidaki islem siras1 uygulanmustir.

Oncelikle uzman goriisleri aliarak arastirmanin ilkogretim 3. sinif diizeyinde ve Hayat Bilgisi

dersine yonelik yiiriitiilmesine karar verilmistir.

[lkogretim 3. smf hayat bilgisi programmna gore 11 iinite bulunmaktadir. Uzmanlar,
arastirmanin 11 inite diizeyinde yiiriitilmesinin giic olacagini belirttiklerinden “23 Nisan

Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayram1” {initesi se¢ilmistir.

Ogrenci Basar1 Degerlendirme Testinin hazirlanmasinda, Ilkogretim Hayat Bilgisi Programi 3.
sinifa ait ilgili {initeyle ilgili hedef ve davraniglar (Egitimde hedef, kiside gozlenmek istenen
ozellikler olarak ele alinabilir. Bu 6zellikler bilgi, beceri, deger, ilgi, tutum, giidiillenmislik,

kisilik vb. olabilir (Sonmez 1994)) dikkate alinmistir.

[Ikogretim Hayat Bilgisi Programi 3. smmfina ait belirtilen iinite ile ilgili hedeflerin

davraniglar1 ¢ikarilmis, bu davraniglar hazirlanan belirtke tablosuna yerlestirilmistir.

Uzmanlar ilkogretim {igiincii smif Ogrencilerin zihinsel gelisimlerini dikkate alarak,

degerlendirme sorularinin biligsel alan basamaklarinin (Biligsel Alan; daha ¢ok zihin giiciine
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dayali bilgilerle ve bu bilgilerden dogan zihin yetenekleri ile 6grenilmis davranislar1 kapsar.
Ogrenilmis davranislarm hemen hepsinde zihinsel, devinissel ve duygusal 6zellikler vardir.
Yani biligsel alana giren bir davranis bir boyutu ile duyussal, diger boyutu ile devinimseldir
(Oztiirk, 2005). ) Bilgi, Kavrama ve Uygulama Basamaklarina gére hazirlanmasi kanisina
varmalarindan dolayi, belirtke tablosunda secilen davramislart yoklamak amaciyla her bir

basamaktan 15 olmak iizere toplam 45 maddesi hazirlanmustir.

Hazirlanan 45 maddelik Ogrenci Basarisi Degerlendirme Testi, Kirsehir il merkezinde
bulunan 6 ilkdgretim okulunda; Atatiirk, Cumhuriyet, Siileyman Tiirkmani, Prof.Dr. Erol
Giingor, Vali Mithat Saylam ve 30 Agustos {lkogretim okullarinda 11-15 Nisan 2005 tarihleri
arasinda 3. smif Ogrencilerinden sansa bagli olarak kiz, erkek karisik her siniftan 6, toplam

180 6grenciye uygulanmuistir.

Elde edilen yanitlar madde analizine tabi tutularak, madde istatistikleri hesaplanmistir.
Analizlere gore soru secimi yapilirken her bir basamak i¢in madde giicliik indeksleri
dagiliminin normal olmasina dikkat edilmis, madde ayirt edicilik giicli indekslerinin (Ek: 4)
ise 0.20’den asagi olmamak kosulu ile aym1 basamagi yoklayan maddeler arasindan hedef
davraniglara dikkate alinarak en biiyiikk olanlardan Bilgi Diizeyi Basamagi icin 5 soru,
Kavrama Diizeyi Basamagi i¢in 5 soru ve Uygulama Diizeyi Basamag: i¢in 5 soru olmak
iizere toplam 15 madde, (Ek: 2) IIkogretim Birinci Kademesinde Drama Yonteminin Bilissel
Alan Basamaklarina Gore Degerlendirilmesine yonelik “Ogrenci Basarisi Degerlendirme

Testi” olarak gelistirilmistir.

Bu arastirmada kullanilan ikinci veri toplama araci “Hayat Bilgisi Dersine Yonelik Tutum
Olgegi™’dir. Bu olgek olgegi Petek Askar gelistirilen ©6lcegi Hayat Bilgisi dersine

uyarlanmistir.

299

Bu arastirmada kullanilan “Ogrenci Basaris1 Degerlendirme Testi”’nin Cronbach alfa
katsayilar, “Bilgi Basamagi Maddeleri” icin 0,81, “Kavrama Basamag Maddeleri” i¢in 0,78

ve “Uygulama Basamagi Maddeleri” i¢in 0,78 olarak hesaplanmustir.
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Kullanilan ikinci 6lcek olan “Hayat Bilgisi Dersine Yonelik Tutum Olgegi” nin 0,96
diizeyinde giivenlige sahiptir (Sivaci, 2003).

Buna gore her ii¢c basari testinin giivenirlik diizeyinin yiiksek oldugu sdylenebilir. Cronbach
Nunnuall gibi bilim adamlari, alfa degerinin 0,70’ten yukari olmasini, 6lgme aracinin

giivenirligi icin yeterli gormektedirler (Caliskan, 2003).

6.5. Verilerin Toplanmasi

Uygulama asamasinda Kirsehir 11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan belirlenen merkez Sirri
Kardes Ilkogretim Okulu’nda sinif mevcutlarina ve 6grenci cinsiyetlerinin birbirine yakin olan
3/A ve 3/B smiflar1 uygulama siniflar1 olarak se¢ilmistir. Secilen siniflara (deney ve kontrol
grubu) islenecek iiniteye baslamadan daha once hazirlanan veri toplama araclari (Ogrenci
Basaris1 Degerlendirme Testi ve Hayat Bilgisi Dersine Yonelik Tutum Olgegi) 6grencilerin

hazir bulunusluk diizeylerinin tespiti i¢in On test olarak uygulanmustir.

Uygulamaya Milli Egitim Programiyla es zamanli olarak baslanmistir. Uygulama iinitesi
olarak daha once belirlenen 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrama {initesinin hedef ve
davraniglara dikkatlice uyularak, 3/A sinifina (deney grubuna) Drama Yontemi kullanilarak
(Ek: 5), kontrol grubunu olusturan 3/B smifinda ise Geleneksel Yontemler (Ek: 6) ile

islenmigtir. Ders islenisleri 4 hafta stirmiistiir.

Uygulamada dersler ayni Ogretmen tarafindan verilmistir. Boylece iki grup arasinda
dogabilecek muhtemel akademik basar1 farklilagmasinin 6gretmen faktoriine bagli olmamasi

kontrol altina alinmustir.

Uygulamalarin sonunda daha onceden hazirlanan veri toplama araglari (Ogrenci Basaris
Degerlendirme Testi ve Hayat Bilgisi Dersine Yonelik Tutum Olgegi) son test olarak

uygulanmustir.
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6.6. Verilerin Coziimlenmesi

Veri toplama araglari ile elde edilen verilerin ¢6ziimlenmesinde bilgisayardan yararlanilmistir.
[statistiksel analizler SPSS (Stattistical For Social Sciences) for Windows Relaese10.0 paket

programindan yararlanilmistir.

Aragtirmada 6grencilerin basarilar1 diizeylerini belirlemek amaciyla uygulanan Ogrenci
Basaris1 Degerlendirme Testi iic boliimden ve toplam 15 maddeden olusmaktadir. Her bir
madde i¢in dogru yanitlara 1, yanlis yanitlara O puan verilmistir. Dolayisiyla elde edilebilecek

minimum puan sifir, maksimum puan ise boliimler i¢in 5 toplam olarak ise 15’dir.

Arastirmada 6grencilerin Hayat Bilgisi dersine tutularini belirlemek kullanilan “Hayat Bilgisi
Dersine Yo6nelik Tutum Olcegi” “Evet” (3), “Kararsizim” (2), Hayir” (1) olarak, iiclii likert
tipi bir olcek olmak iizere toplam 20 maddeden olusmaktadir. Her bir soruya verilecek cevap
kodlart 1.00 ile 3.00 arasinda degismektedir. Dolaysiyla elde edilebilecek minimum puan 20,
maksimum puan 60’dir. Grup dl¢eginin olusturulmasinda; Aralik genisligi (a)= Dizi genisligi /
Yapilacak grup sayist (Tekin, 1987; Turgut, 1982) formiili kullanilmistir. Buna gore

olusturulan dl¢ekte gozlenme sikligi ve bunlarin sinir degerleri asagida gosterilmistir.

Verilen Agirlik Tutum Sinir Degerleri
3 Evet 2.33-3.00
2 Kararsizim 1.67-2.32
1 Hayir 1.00 - 1.66

Arastirma alt problemlerine gore kullanilan analiz teknikleri asagida agiklanmistir.
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Arastirmada sayilabilir veriler i¢in frekans (n) ve yiizde degerleri, Ol¢iilebilir veriler icin
aritmetik ortalama (x ) ve standart sapma (ss) kullanilmistir. Analizlerde, bagimsiz 6rnekler

icin t-testi ve bagimli drnekler t testi kullanilmistir.

Elde edilen veriler tablolara yerlestirilmis ve tablolar yardimiyla yorumlanmistir. Anlamli bir

fark olup olmadig1 0=0,01 diizeyinde test edilmistir.
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BOLUM 7

Bu béliimde, sirasiyla arastirma evrenindeki 6grencilerin demografik bilgilerine iliskin bulgu
ve yorumlar, arastirma evrenindeki 6grencilerin hazir bulunusluk diizeylerine iligkin bulgu ve
yorumlar, aragtirmanin alt problemlerine iligkin bulgu ve yorumlarina iliskin bilgilere yer

verilmistir.

7. BULGULAR ve YORUM

Bu boliimde, temel olarak ele alinan problemin ¢6ziimii ve arastirmanin alt problemlerine
dayali olarak toplanan verilerin istatistiksel tekniklerle ¢éziimlenmesi sonucunda elde edilen
bulgulara yer verilmis, bulgulara iliskin ¢izelgeler sunulmus ve bulgularin yorumu yapilarak

tartismalara yer verilmistir.

Demografik bilgiler yiizde olarak yorumlanmis ve alt boyuta iliskin maddeler, aritmetik
ortalama (Xx ), standart sapma (ss), deney ve kontrol grubu arasinda anlamli fark olup

olmadigini belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonuglart verilmektedir.

7.1. Arastirma Evrenindeki Ogrencilerin Demografik Bilgilerine iliskin Bulgu ve

Yorumlar

Bu boliimde orneklem grubunda yer alan Ogrencilerin cinsiyetlerine, baba ve annelerinin
egitim durumlarina, baba ve annelerinin mesleki durumlarina ve kardes sayilarina iligskin bulgu

ve yorumlara yer verilmektedir.
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Cizelge 7.1.1.
Aragtirma Orneklemindeki Ogrencilerin Deney ve Kontrol Gruplarina

Gore Frekans Dagilimi Cizelgesi

Gruplar Simiflar n %0
Deney Grubu (Drama Y ontemi) 3/A 32 50
Kontrol Grubu (Geleneksel Yontem) 3/B 32 50
Toplam 64 100

Cizelge 7.1.1.’de arastirma 6rneklemini olusturan siniflar ve 68renci sayilar1 gosterilmektedir.
Arastirmaya katilan deney grubunu olusturan 3/A sinifi 32 68renciden olusmaktadir. Kontrol

grubunu olusturan 3/B sinif1 32 6grenciden olugsmaktadir.

Elde edilen bulgulara gore deney ve kontrol grubunu olusturan 6grenci topluluklarinda esit

sayida 6grenci bulundugunu gostermektedir.

Cizelge 7.1.2.
Deney Grubundaki Ogrencilerin Cinsiyetlerinin Frekans Dagilim1 Cizelgesi
Gruplar n %o
Kiz 16 50
Erkek 16 50
Toplam 32 100

Cizelge 7.1.2.de deney grubu 16 kiz 16 erkek Ogrenci olmak iizere 32 Ogrenciden
olusmaktadir. Deney grubu ogrencilerin %50’sini kiz 6grenciler, %50’sini erkek Ogrenciler

olusturmaktadir.

Elde edilen bulgulara gore deney grubunu olusturan 6grencilerin cinsiyetleri arasindaki esitlik

deney grubunun cinsiyet acisinda kendi icerisinde homojenlik olusturmaktadir.
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Cizelge 7.1.3.

Kontrol Grubundaki Ogrencilerin Cinsiyetlerinin Frekans Dagilimi Cizelgesi

Gruplar n Yo
Kiz 16 50
Erkek 16 50
Toplam 32 100

Cizelge 7.1.3.°de kontrol grubu 16 kiz 16 erkek Ogrenci olmak iizere 32 Ogrenciden

olusmaktadir. Kontrol grubu ogrencilerin %50’sini kiz 6grenciler, %50’sini erkek 6grenciler

olusturmaktadir.

Elde edilen bulgulara gore deney grubunu olusturan 6grencilerin cinsiyetleri arasindaki esitlik

deney grubunun cinsiyet acgisinda kendi icerisinde homojenlik olusturmaktadir.

Cizelge 7.1.4.
Deney ve Kontrol Grubundaki Ogrencilerin Babalarinin Egitim Durumlaria
Gore Frekans ve Yiizde Dagilimlar Cizelgesi

Mezuniyet Durumu Deney Grubu Kontrol Grubu
n %0 n %0
Okula Gitmemis 1 3 2 6
flkokul Mez. 5 16 4 13
Ortaokul Mez. 7 22 7 22
Lise Mez. 12 38 10 31
Universite ve Ustii 7 22 9 28
Toplam 32 100 32 100

Cizelge 7.1.4.°de deney grubundaki 6grencilerin babalarinin %3’{inii hi¢ okula gitmemisler,
%16’ sm1 Tlkokul Mezunlari, %22’sini Ortaokul Mezunlari, %38’ini Lise Mezunlar1, %22’sini

Universite ve Uzeri Mezunlari, kontrol grubundaki 6grencilerin babalarmin %6’iinii hi¢ okula
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gitmemisler, %13 s Ilkokul Mezunlari, %22’sini Ortaokul Mezunlari, %31’ini Lise

Mezunlari, %28’sini Universite ve Uzeri Mezunlar1 olusturmaktadir.

Elde edilen bulgulara gore deney ve kontrol grubunu olusturan 6grencilerin babalarinin egitim

durumlar1 % olarak yorumlandiginda kendi aralarinda homojenlik olusturmaktadir.

Cizelge 7.1.5.
Deney ve Kontrol Grubundaki Ogrencilerin Annelerinin Egitim Durumlarina
Gore Frekans ve Yiizde Dagilimlar Cizelgesi

Mezuniyet Durumu Deney Grubu Kontrol Grubu
n Y0 n Y0
Okula Gitmemis 10 31 8 25
ilkokul Mez. 5 16 6 19
Ortaokul Mez. 4 13 6 19
Lise Mez. 8 25 8 25
Universite ve Ustii 5 16 4 13
Toplam 32 100 32 100

Cizelge 7.1.5.°de deney grubundaki 6grencilerin annelerinin %31’ini hi¢ okula gitmemisler,
%16’sin1 Ilkokul Mezunlari, %13’iinii Ortaokul Mezunlari, %25’ini Lise Mezunlari, %16’sin1
Universite ve Uzeri Mezunlari, kontrol grubundaki 6grencilerin annelerinin %25’ini hi¢ okula
gitmemisler, %19 unu [lkokul Mezunlari, %19’unu Ortaokul Mezunlari, %25’ini Lise

Mezunlar1, %13’iinii Universite ve Uzeri Mezunlar1 olusturmaktadir.

Elde edilen bulgulara gore deney ve kontrol grubunu olusturan 6grencilerin annelerinin egitim

durumlart % olarak yorumlandiginda kendi aralarinda homojenlik olusturmaktadir.
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Cizelge 7.1.6.

Deney ve Kontrol Grubundaki Ogrencilerin Babalarinin Mesleki Durumlarina

Gore Frekans ve Yiizde Dagilimlar Cizelgesi

Meslekler Deney Grubu Kontrol Grubu
n Y0 n Y0

Calismuyor 2 6 1 3

Ogretmen 5 16 6 19
Isci 4 13 6 19
Memur 16 50 14 44
Diger 5 16 5 16
Toplam 32 100 32 100

Cizelge 7.1.6.°da deney grubundaki 6grencilerin babalarinin mesleki durumlar1 agisindan
%6’ s1n1 ¢alismayanlar, %16’ sin1 Ogretmenler, %13’ini 1$giler, %50’ sini Memurlar, %16’s1n1
diger meslek gruplari, kontrol grubundaki 6grencilerin babalarinin %3’iinti ¢alismayanlar,
%19’unu Ogretmenler, %19 unu Isciler , %44 iinii Memurlar, %16’sin1 ise diger meslek

gruplari olugturmaktadir.

Elde edilen bulgulara gore deney ve kontrol grubunu olusturan o6grencilerin babalarinin

mesleki durumlart % olarak yorumlandiginda kendi aralarinda homojenlik olusturmaktadir.

Cizelge 7.1.7.
Deney ve Kontrol Grubundaki Ogrencilerin Annelerinin Mesleki Durumlarina
Gore Frekans ve Yiizde Dagilimlari

Meslekler Deney Grubu Kontrol Grubu
n Y0 n Y0
Ev Hanim 20 63 16 50
Ogretmen 2 6 3 9
Isci 0 0 0 0
Memur 8 25 9 28
Diger 2 6 4 13
Toplam 32 100 32 100
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Tablo 7.1.7.°de deney grubundaki Ogrencilerin annelerinin mesleki durumlar1 ag¢isindan
%63’iinii ev hamimlari, %6’ s Ogretmenler, %25’ini Memurlar, %6’sim diger meslek
gruplari, kontrol grubundaki o6grencilerin annelerinin %50’sini ev hanimlari, %9’unu
Ogretmenler, %28’ini Memurlar, %13’iinii ise diger meslek gruplar1 olusturmaktadir. Her iki

grupta da annesi is¢i olan 6grenci bulunmamaktadir.

Elde edilen bulgulara gore deney ve kontrol grubunu olusturan 6grencilerin annelerinin

mesleki durumlar1 % olarak yorumlandiginda kendi aralarinda homojenlik olusturmaktadir.

Cizelge 7.1.8.
Deney ve Kontrol Grubundaki Ogrencilerin Kardes Sayisina
Gore Frekans ve Yiizde Dagilimlari

Deney Grubu Kontrol Grubu
Kardes Sayisi

n % n %
Yok 7 22 5 16
Bir 18 56 20 63
iki 6 19 7 22
Uc ve Uzeri 1 3 0 0
Toplam 32 100 32 100

Cizelge 7.1.8.de deney grubundaki 6grencilerin kardes sayis1 bakimindan %?22’sinin kardesi
bulunmamakta, %56’sinin bir kardesi, %19’unun iki kardesi, %3’liniin ii¢ ve iizeri kardesi,
kontrol grubundaki 6grencilerin %16’sinin kardesi bulunmamakta, %63’liniin bir kardesi,
%22’sinin iki kardesi bulunmaktadir. Kontrol grubunda ii¢ ve iizeri kardesi olan Ogrenci

bulunmamaktadir.

Elde edilen bulgulara gore deney ve kontrol grubunu olusturan 6grencilerin kardes sayilar %

olarak yorumlandiginda kendi aralarinda homojenlik olusturmaktadir.
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7.2. Arastirma Evrenindeki Ogrencilerin Hazir Bulunusluk Diizeylerine iliskin Bulgu ve

Yorumlar

Bu boliimde 6rneklem gruplarinin hazir bulunusluk diizeylerinin Olciilmesiyle ilgili olarak
orneklem grubunda yer alan 6grencilerin birinci yariyildaki Hayat Bilgisi dersinden aldiklari
notlara, bilgi, kavrama ve uygulama basamaklarinin Ontest karsilastirma sonuglarina iliskin

bulgu ve yorumlara yer verilmektedir.

Cizelge 7.2.1.
Deney ve Kontrol Grubundaki Ogrencilerin Birinci
Yariyildaki Hayat Bilgisi Dersindeki Notlarina iliskin t-testi Cizelgesi

Gruplar N X ss Sd t p
Deney Grubu 32 3,9063 |1,2536
Kontrol Grubu 32 3,8438 | 1.3704

62 ,190 | ,850

#p< 0,01

Cizelge 7.2.1.°de deney ve kontrol grubundaki 6grencilerin birinci yariyildaki Hayat Bilgisi
dersindeki notlarma iligskin olarak deney grubunu olusturan 6grencilerin birinci yartyildaki
hayat bilgisi dersinden aldiklar1 not ortalamalar1 3,9063 iken kontrol grubunu olusturan
ogrencilerin not ortalamalar1 3,8438 dir. Deney grubunu olusturan Ogrencilerin birinci
yartyilldaki hayat bilgisi dersinden aldiklari notlarin standart sapmasi 1,2536 iken kontrol

grubunu olusturan 6grencilerin notlarinin standart sapmasi 1,3704’diir.

Deney grubu ve kontrol grubu oOgrencilerinin birinci yariyildaki Hayat Bilgisi derslerine
aldiklar1 notlarin ortalamalar1 arasindaki farkin manidar olup olmadigina t-testi ile a=0,01

diizeyinde bakildiginda, manidar bir farkin olmadig goriilmektedir.

Elde edilen bulgulara gore deney ve kontrol grubunu olusturan 6grenci gruplarinin birinci
yartyillda Hayat Bilgisi dersinden aldiklari notlar arasinda fark olmadigim gostermektedir. Bu
durum gruplarin alan bilgileri arasinda fark olmadigini ve gruplarin birbirine homojen

olduklarim1 gostermektedir.
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Cizelge 7.2.2
Deney ve Kontrol Grubundaki Ogrencilerin
Bilgi Basamag1 Ontestinden Alinan Puanlara iliskin t-testi Cizelgesi

Gruplar N X SS Sd t p
Deney Grubu 32 1,5323 | ,9499
Kontrol Grubu 32 1,4375 | 1,0758

*p< 0,01

62 370 | 713

Cizelge 7.2.2°de deney ve kontrol grubundaki ogrencilerin Bilissel Alan Basamaklarindan
Bilgi Basamagindaki hazir bulunusluk diizeylerinin saptanmasi amaciyla uygulanan Basari
Degerlendirme Testinin (Ontest) 6grenci notlarina iliskin olarak deney grubunu olusturan
ogrencilerin aldiklar1 notlarin ortalamalar1 1,5323 iken kontrol grubunu olusturan 6grencilerin
not ortalamalar1 1,4375 dir. Deney grubunu olusturan 6grencilerin ontestten aldiklar1 notlarin
standart sapmas1 ,9499 iken kontrol grubunu olusturan Ogrencilerin aldiklar1 notlarinin

standart sapmasi1 1,0758 dir.

Deney grubu ve kontrol grubu o6grencilerinin Bilissel Alan Basamaklarindan Bilgi
Basamagindaki hazir bulunusluk diizeylerinin saptanmasi amaciyla uygulanan Basari
Degerlendirme Testinden (6ntest) 6grencilerin aldiklar1 notlarin ortalamalar1 arasindaki farkin
manidar olup olmadigina t-testi ile a=0,01 diizeyinde bakildiginda, manidar bir farkin

olmadig1 goriilmektedir.

Elde edilen bulgulara gore drama yonteminin uygulanacagi deney grubu ile geleneksel
Ogretim yonteminin uygulanacagi kontrol grubunu olusturan 6grenci gruplarinin Hayat Bilgisi
Dersinin Biligsel Alan Basamaginin Bilgi Basamagindaki hazir bulunusluk diizeylerinin
birbirine yakin olduklarini gostermektedir. Bu durum secilen gruplarin Bilgi Basamagi

yoniinden birbirine uygun 6zellikler tagidigini ortaya koymaktadir.

168



Cizelge 7.2.3.
Deney ve Kontrol Grubundaki Ogrencilerin
Kavrama Basamagi Ontestinden Alinan Puanlara Iliskin t-testi Cizelgesi

Gruplar N x SS Sd ¢ p
Deney Grubu 32 ;7817 ,6082

Kontrol Grubu | 32 | 7188 | 6832 ©% | =87 700
*p< 0,01

Cizelge 7.2.3’de deney ve kontrol grubundaki Ogrencilerin Biligsel Alan Basamaklarindan
Kavrama Basamagindaki hazir bulunusluk diizeylerinin saptanmasi amaciyla uygulanan
Basar1 Degerlendirme Testinin (Ontest) Ogrenci notlarina iligkin olarak deney grubunu
olusturan 6grencilerin aldiklart notlarin ortalamalar1 ,7817 iken kontrol grubunu olusturan
ogrencilerin not ortalamalar1 ,7188’dir. Deney grubunu olusturan 6grencilerin Ontestten
aldiklar1 notlarin standart sapmasi ,6082 iken kontrol grubunu olusturan 6grencilerin aldiklari

notlarinin standart sapmasi ,6832°dir.

Deney grubu ve kontrol grubu ogrencilerinin Biligsel Alan Basamaklarindan Kavrama
Basamagindaki hazir bulunusluk diizeylerinin saptanmasi amaciyla uygulanan Basari
Degerlendirme Testinden (6ntest) 6grencilerin aldiklar1 notlarin ortalamalar1 arasindaki farkin
manidar olup olmadigina t-testi ile 0=0,01 diizeyinde bakildiginda, manidar bir farkin

olmadig1 goriilmektedir.

Elde edilen bulgulara gore drama yonteminin uygulanacagi deney grubu ile geleneksel
Ogretim yonteminin uygulanacagi kontrol grubunu olusturan 6grenci gruplarinin Hayat Bilgisi
Dersinin Biligsel Alan Basamagimin Kavrama Basamagindaki hazir bulunusluk diizeylerinin
birbirine yakin olduklarini gostermektedir. Bu durum segilen gruplarin Kavrama Basamagi

yoniinden birbirine uygun o6zellikler tasidigini ortaya koymaktadir.
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Cizelge 7.2.4.
Deney ve Kontrol Grubundaki Ogrencilerin
Uygulama Basamagi Ontestinden Alinan Puanlara Iligkin t-testi Cizelgesi

Gruplar N X SS Sd t p
Deney Grubu 32 ,4375 ,5040
Kontrol Grubu 32 ,4688 ,5070

62 -,247 | ,806

*p< 0,01

Cizelge 7.2.4.’de deney ve kontrol grubundaki 6grencilerin Biligsel Alan Basamaklarindan
Uygulama Basamagindaki hazir bulunugluk diizeylerinin saptanmasi amaciyla uygulanan
Basar1 Degerlendirme Testinin (Ontest) Ogrenci notlarina iliskin olarak deney grubunu
olusturan 6grencilerin aldiklart notlarin ortalamalar1 ,4375 iken kontrol grubunu olusturan
ogrencilerin not ortalamalar1 ,4688’dir. Deney grubunu olusturan 6grencilerin Ontestten
aldiklar1 notlarin standart sapmasi ,5040 iken kontrol grubunu olusturan 6grencilerin aldiklari

notlarinin standart sapmasi ,5070’dir.

Deney grubu ve kontrol grubu ogrencilerinin Biligsel Alan Basamaklarindan Kavrama
Basamagindaki hazir bulunusluk diizeylerinin saptanmasi amaciyla uygulanan Basari
Degerlendirme Testinden (6ntest) 6grencilerin aldiklar1 notlarin ortalamalar1 arasindaki farkin
manidar olup olmadigina t-testi ile a=0,01 diizeyinde bakildiginda, manidar bir farkin

olmadig1 goriilmektedir.

Elde edilen bulgulara gore drama yonteminin uygulanacagi deney grubu ile geleneksel
Ogretim yonteminin uygulanacagi kontrol grubunu olusturan 6grenci gruplarinin Hayat Bilgisi
Dersinin Bilissel Alan Basamaginin Uygulama Basamagindaki hazir bulunusluk diizeylerinin
birbirine yakin olduklarim1 gostermektedir. Bu durum segilen gruplarin Uygulama Basamagi

yoniinden birbirine uygun 6zellikler tagidigini ortaya koymaktadir.
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7.3. Arastirmanin Alt Problemlerine iliskin Bulgu ve Yorumlar

Bu boéliimde 7.3. maddenin alt basamaklarinda yer alan arastirmaya ait alt problemlerin

sonuglarina iligkin bulgu ve yorumlara yer verilmektedir.

Tablo 7.3.1.
Deney ve Kontrol Grubundaki Ogrencilerin
Bilgi Basamag1 Sontestinden Alinan Puanlara Iliskin t-testi Cizelgesi

Gruplar N X SS Sd t p
Deney Grubu 32 4,5625 | ,6690
Kontrol Grubu 32 4,1563 | ,9873

62 1,927 | ,059

*p< 0,01

Cizelge 7.3.1’de “Drama Yontemi ve Geleneksel Ogretim Yontemlerinin Bilissel Alan
Basamaginin “Bilgi Basamagi”’ na gore ne derece basarilidir?” alt problemiyle iliskili olarak
deney ve kontrol grubundaki dgrencilerin Biligsel Alan Basamaklarindan Bilgi Basamagindaki
tinite sonu basar diizeylerinin saptanmasi amaciyla uygulanan Basar1 Degerlendirme Testinin
(sontest) 6grenci notlarina iliskin olarak deney grubunu olusturan Ogrencilerin aldiklar
notlarin ortalamalar1 4,5625 iken kontrol grubunu olusturan 6grencilerin not ortalamalari
4,1563’dir. Deney grubunu olusturan Ogrencilerin sontestten aldiklari notlarin standart

sapmast ,6690 iken kontrol grubunu olusturan 6grencilerin aldiklar1 notlarinin standart

sapmast ,9873 diir.

Deney grubu ve kontrol grubu oOgrencilerinin Biligsel Alan Basamaklarindan Bilgi
Basamagindaki iinite sonu basar1 diizeylerinin saptanmasi amaciyla uygulanan Basari
Degerlendirme Testinden (sontest) 6grencilerin aldiklar1 notlarin ortalamalar1 arasindaki farkin
manidar olup olmadigina t-testi ile 0=0,01 diizeyinde bakildiginda, manidar bir farkin

olmadig goriilmektedir.
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Elde edilen bulgulara gore drama yonteminin uygulandig1 deney grubu ile geleneksel 6gretim
yonteminin uygulandigi kontrol grubunu olusturan 6grenci gruplarinin Hayat Bilgisi Dersinin
sonucunda uygulanan basar1 testinin Bilgi Basamagindaki basar1 diizeylerinin birbirlerine

yakin olduklar1 goriilmektedir.

Cizelge 7.3.2
Deney ve Kontrol Grubundaki Ogrencilerin
Kavrama Basamagi Sontestinden Alinan Puanlara Iligkin t-testi Cizelgesi

Gruplar N X ss Sd t p
Deney Grubu 32 4,0323 10,8224
Kontrol Grubu 32 3,4063 |0,7121

*p< 0,01

62 3,250 | 0,002

Cizelge 7.3.2°de “Drama Yontemi ve Geleneksel Ogretim Yontemlerinin Bilissel Alan
Basamaginin “Kavrama Basamagi”’na gore ne derece basarilidir?” alt problemiyle iliskili
olarak deney ve kontrol grubundaki 6grencilerin Biligsel Alan Basamaklarindan Kavrama
Basamagindaki {inite sonu basar1 diizeylerinin saptanmasi amaciyla uygulanan Basari
Degerlendirme Testinin (sontest) 0grenci notlarina iliskin olarak deney grubunu olusturan
ogrencilerin aldiklar1 notlarin ortalamalar1 4,0323 iken kontrol grubunu olusturan 6grencilerin
not ortalamalar1 3,4063’diir. Deney grubunu olusturan dgrencilerin sontestten aldiklar1 notlarin

standart sapmasi ,8224 iken kontrol grubunu olusturan 6grencilerin aldiklar1 notlarinin

standart sapmasi ,7121°dir.

Deney grubu ve kontrol grubu ogrencilerinin Biligsel Alan Basamaklarindan Kavrama
Basamagindaki iinite sonu basar1 diizeylerinin saptanmasi amaciyla uygulanan Basari
Degerlendirme Testinden (sontest) ogrencilerin aldiklar1 notlarin ortalamalari arasindaki farkin
manidar olup olmadigina t-testi ile ®=0,01 diizeyinde bakildiginda, manidar bir farkin oldugu

ve basarinin Deney Grubu lehinde oldugu goriilmektedir.
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Elde edilen bulgulara gore drama yonteminin uygulandig1 deney grubu ile geleneksel 6gretim
yonteminin uygulandigi kontrol grubunu olusturan 6grenci gruplarinin Hayat Bilgisi Dersinin
sonucunda uygulanan basar1 testinin Kavrama Basamagindaki basar1 diizeyleri arasinda
onemli bir fark oldugunu gostermektedir. Drama yonteminin uygulandigi sinifta bulunan
ogrenciler, geleneksel yontemin uygulandigi sinifta bulunan 6grencilerden daha basarili

olduklar1 goriilmektedir.

Cizelge 7.3.3.
Deney ve Kontrol Grubundaki Ogrencilerin
Uygulama Basamag1 Sontestinden Alinan Puanlara Iliskin t-testi Cizelgesi

Gruplar N X ss Sd t p
Deney Grubu 32 3,3938 | ,7560
Kontrol Grubu 32 2,1875 | ,8958

62 6,786 | ,000

#p< 0,01

Cizelge 7.3.3’de “Drama Yontemi ve Geleneksel Ogretim Yontemlerinin Biligsel Alan
Basamaginin “Uygulama Basamagi”’ na gore ne derece basarilidir?” alt problemi ile iliskili
olarak deney ve kontrol grubundaki 6grencilerin Biligsel Alan Basamaklarindan Uygulama
Basamagindaki {inite sonu basar1 diizeylerinin saptanmasi amaciyla uygulanan Basari
Degerlendirme Testinin (sontest) 6grenci notlarina iliskin olarak deney grubunu olusturan
ogrencilerin aldiklar1 notlarin ortalamalar 3,3938 iken kontrol grubunu olusturan 6grencilerin
not ortalamalar1 2,1875’diir. Deney grubunu olusturan 6grencilerin sontestten aldiklar1 notlarin

standart sapmasi ,7560 iken kontrol grubunu olusturan 6grencilerin aldiklar1 notlarinin

standart sapmasi ,8958’dir.

Deney grubu ve kontrol grubu ogrencilerinin Biligsel Alan Basamaklarindan Uygulama
Basamagindaki {inite sonu basar1 diizeylerinin saptanmasi amaciyla uygulanan Basar
Degerlendirme Testinden (sontest) 0grencilerin aldiklar1 notlarin ortalamalari arasindaki farkin
manidar olup olmadigina t-testi ile ®=0,01 diizeyinde bakildiginda, manidar bir farkin oldugu

ve basarinin Deney Grubu lehinde oldugu goriilmektedir.
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Elde edilen bulgulara gore drama yonteminin uygulandig1 deney grubu ile geleneksel 6gretim
yonteminin uygulandigi kontrol grubunu olusturan 6grenci gruplarinin Hayat Bilgisi Dersinin
sonucunda uygulanan basar1 testinin Uygulama Basamagindaki basar1 diizeyleri arasinda
onemli bir fark oldugunu gostermektedir. Drama yonteminin uygulandigi sinifta bulunan
ogrenciler, geleneksel yontemin uygulandigi sinifta bulunan 6grencilerden daha basarili

olduklar1 goriilmektedir.

Cizelge 7.3.4.
Deney Grubundaki Ogrencilerin Cinsiyetlerine Gore
Sontestlerden Alinan Puanlara Iliskin t-testi Cizelgesi

Gruplar N X SS Sd t p
Kiz 16 12,8125 | 1,3276
Erkek 16 11,5625 | 1,9990 30 2,084 1,046

k

p< 0,01

** Tablo 16 olusturulurken Bilissel Alan Basamaklar1 dikkate alinmadigindan en
yiiksek dgrenci not 15°dir.

Cizelge 7.3.4’de “Drama YoOntemindeki 6grenci basarisinin cinsiyeti agisindan bakildigindan
fark var midir?” alt problemine iliskin olarak deney grubundaki 6grencilerin cinsiyetlerini
dikkate alinarak iinite sonu basar1 diizeylerinin saptanmasi amaciyla uygulanan Basari
Degerlendirme Testinin (sontest) notlarna iliskin olarak deney grubunda bulunan kizlarin
olusturdugu 6grencilerin aldiklar1 notlarin ortalamalar1 12,8125 iken deney grubunda bulunan
erkeklerin olusturdugu o6grencilerin not ortalamalar1 11,5625°dir. Kiz grubunu olusturan
ogrencilerin sontestten aldiklar1 notlarin standart sapmasi 1,3276 iken erkek grubunu olusturan

ogrencilerin aldiklari notlarinin standart sapmas1 1,9990’dir.

Deney grubunu olusturan kiz ve erkek Ogrencilerinin {iinite sonu basar1 diizeylerinin
saptanmasi amaciyla uygulanan Basar1 Degerlendirme Testinden (sontest) 6grencilerin
aldiklar1 notlarin ortalamalar1 arasindaki farkin manidar olup olmadigna t-testi ile a=0,01

diizeyinde bakildiginda, manidar bir farkin olmadig goriilmektedir.
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Elde edilen bulgulara gore cinsiyetin drama yonteminde Ogrenci basarisinda etkileyen bir

faktor olmadigini ortaya koymaktadir.

Cizelge 7.3.5.
Geleneksel Yontem Tutum Puanlariin Ortalamaya Kars: t-testi Cizelgesi
Gruplar N X ss Beklenen |Sd| t p
Ortalama
Geleneksel Grup 32 49,0000 | 12,2553 40 31 | 4,154 | 0,000
*p< 0,01

Geleneksel Yontemlerle O6gretim yapilan O68renci grubunun Hayat Bilgisi dersine karsi
tutumlariin diizeylerini belirlemek amaciyla, 6grencilerin tutum puanlari ortalamasi beklenen
ortalamaya kars1 tek orneklem t testine tabi tutulmustur. Beklenen ortalama normal bir dagilim
sagladiginda, tutum oOlgeginden elde edilebilecek en yiiksek puan ve en diisilk puanin nasil
olabilecegini belirleme yoOntemine benzer olarak belirlenmistir. Boyle bir durumda diger
varyasyonlar bir tarafa itilirse en basit yoldan hesapla en diisiik puan her tutum maddesinden
bir puan alan 6grenciye ait olacaktir (3’1u likert tipi tutum 6lgegi kullanildigindan 20 madde
icin 100 puan). Beklenen ortalamada her maddeden 2 puan 6grenciye ait olacaktir (20 madde
icin 40 puan). Ogrenci puanlarinin ortalamas1 beklenen ortalamadan yiiksekse 6grencilerin
tutum diizeylerinin yiiksek oldugu, 6grenci puanlarinin ortalamasi beklenen ortalamadan
diisiikse Ogrenci tutum diizeylerinin diisik oldugu veya Ogrenci ortalamast beklenen

ortalamaya esitse 6grenci tutum diizeylerinin orta diizeyde oldugu yorumu yapilabilir.

Cizelge 7.3.5’de “Geleneksel Ogretim Yontemleri 6grencilerin Hayat Bilgisi dersine yonelik
tutumlar1 nasildir?” alt problemine iliskin olarak geleneksel grubundaki 6grencilerin Hayat
Bilgisi Dersine Yonelik Tutum puanlarinin ortalamast 49,0000 iken standart sapmasi

12,2553 diir.
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Geleneksel Yontemler ile egitim-Ogretim yapilan Ogrencilerin Hayat Bilgisi dersine karsi
tutum puanlarinin ortalamasi ile beklenen ortalama arasindaki farkin manidar olup olmadigina

t-testi ile a=0,01 diizeyinde bakildiginda, manidar bir farkin oldugu goriilmektedir.

Elde edilen bulgulara gore geleneksel Ogretim yOnteminin uygulandigi kontrol grubunu
olusturan 6grenci gruplarinin Hayat Bilgisi Dersine Yonelik Tutumlarinin ortalamadan yiiksek

olduklar goriilmektedir.

_ Cizelge 7.3.6. .
_ Deney Grubundaki Ogrencilerin Tutum Puanlarina Ilislin
Ontest ve Sontestlerden Alinan Puanlara iliskin t-testi Cizelgesi

Gruplar N X sS Sd t p
Ontest 32| 487188 | 11,8491
Sontest 32| 562875 | 57554 | oF |22 000

*p< 0,01

Cizelge 7.3.6’da “Drama Yontemi Ogrencilerin Hayat Bilgisi dersine yonelik tutumlarinda
farklilik yaratmis midir?” alt problemine iligkin olarak deney grubundaki dgrencilerin Tutum
Olgeklerinin ontest ve sontest puanlarmna iliskin olarak ©n testten aldiklar1 puanlarin
ortalamalar1 48,7188 iken Ogrencilerin sontest puan ortalamalar1 56,2875’ dir. Ontestten alinan
puanlarin standart sapmasi 11,8491 iken 6grencilerin sontestten aldiklar1 puanlarin standart

sapmast 5,7554°diir.

Drama grubunu olusturan O6grencilerinin Hayat Bilgisi Dersine Yonelik Tutumlarinin
saptanmasi amaciyla uygulanan tutum o6lgeklerinin Ontest ve sontestten dgrencilerin aldiklar
puanlarinin ortalamalar1 arasindaki farkin manidar olup olmadigmna t-testi ile ©=0,01

diizeyinde bakildiginda, manidar bir farkin oldugu goriilmektedir.

Elde edilen bulgulara gére Drama yontemi Ogrencilerinin Hayat Bilgisi Dersine Yonelik

Tutumlarinin olumlu yonde etkiledigi goriilmektedir.
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Cizelge 7.3.7.
) Deney ve Kontrol Grubundaki Ogrencilerin
Tutum Olgeklerinin Sontestinden Alinan Puanlara {liskin t-testi Cizelgesi

Gruplar N X SS Sd t p
Deney Grubu 32 56,1875 | 5,7554
Kontrol Grubu 32 49,1875 | 12,6273

64 28,53 | ,006

*p< 0,01

Cizelge 7.3.7’de “Drama Yonteminin ve Geleneksel Ogretim Yontemlerinin uygulandig
gruplarin Hayat Bilgisi dersine yonelik tutumlar1 arasinda fark var midir?” alt problemi ile
iliskili olarak deney ve kontrol grubundaki dgrencilerin tutum 6lgeklerinden (sontest) 6grenci
puanlarina iliskin olarak deney grubunu olusturan dgrencilerin aldiklar1 puanlarin ortalamalari
56,1875 iken kontrol grubunu olusturan 6grencilerin puan ortalamalar1 49,1875°diir. Deney
grubunu olusturan 6grencilerin tutum Olcedinden aldiklar1 notlarin standart sapmasi 5,7554

iken kontrol grubunu olusturan 6grencilerin aldiklar1 puanlarin standart sapmast 12,6273 dir.

Deney grubu ve kontrol grubu o&grencilerinin Hayat Bilgisi dersine karst tutumlarinin
saptanmasi amaciyla uygulanan Basar1 tutum olgeginden Ogrencilerin aldiklar1 notlarin
ortalamalar1 arasindaki farkin manidar olup olmadigina t-testi ile «o=0,01 diizeyinde
bakildiginda, manidar bir farkin oldugu ve tutumun Deney Grubu Ilehinde oldugu

goriilmektedir.

Elde edilen bulgulara gore drama yonteminin uygulandig1 deney grubu ile geleneksel 6gretim
yonteminin uygulandigi kontrol grubunu olusturan 6grenci gruplarinin Hayat Bilgisi Dersinin
sonucunda uygulanan Hayat Bilgisi Dersine YoOnelik Tutumlar1 arasinda onemli bir fark
oldugunu gostermektedir. Drama yonteminin uygulandigi smifta bulunan 6grenciler,
geleneksel yontemin uygulandigr siifta bulunan 6grencilerden Hayat Bilgisi Dersine Yonelik

Tutumlarinin daha 1yi olduklar1 goriilmektedir.
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BOLUM 8

8. SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Bu Boliimde, yapilan arastirmada elde edilen sonuclar anlatilarak, bu sonuc¢lardan hareket

edilerek bir takim Onerilerde bulunulacaktir.

7.1. Sonu¢ ve Tartisma

Bu arastirma ile bir Ogretim teknigi olan dramanin biligsel alan basamaklarina gore
degerlendirilmesi arastirilmistir. Arastirma siirecinde elde edilen verilerin istatistiki analizleri

sonucu su bulgulara ulasilmistir.

7.1.1. Arastirmanin baslangicinda yapilan ve deney ve kontrol gruplarinin hazir bulunusluk
diizeylerinin Olciilmesi amaciyla yapilan ontest sonuclarina gore arastirma gruplarinin

birbirinden farkli olmadiklar tespit edilmistir.

7.1.2. Arastirma siirecinin sonunda 6grencilerin bilgi diizeyindeki basarilarin 6lgiilmesi icin
yapilan sonteste geleneksel yontemin uygulandigr gruptaki 6grenciler ortalama 4,1563
puan alirken, drama yonteminin uygulandig1 grupta yer alan 6grenciler 4,5625 puan
almakla beraber Drama Yonteminin Biligsel Alan Basamagimin Bilgi Basamaginda
geleneksel yontemlere gore ogrencilerin basarisinin yiiksek olmasina karsin istatistik

anlamda her hangi bir fark olmadig1 saptanmistir.
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7.1.3.

Herhangi bir nesne ya da alanla ilgili baz1 6zellikleri gériince tanima veya nesnenin,
alan Ozelliklerini yazma, sOyleme gibi hatirlamaya dayali esaslar1 kapsayan bilgi
basamaginda fark ¢ikmamasi bilginin Ogretilmesi i¢in geleneksel yontem ile drama
yonteminde bir farkin olmadigini1 ve egitim-ogretimde sadece bilginin kullanilmasinin
istendigi durumlarda drama yoOnteminin kullamlmasmin bir kiilfet getirecegi

goriilmektedir.

Aragtirma bulgularin1 destekleyen tek calisma Simsek (2001) tarafindan yapilan
“Sosyal Bilgiler Ogretiminde Drama Tekniginin Kalicihigin  Arttirilmasinda
Kullanilmas1” isimli arastirmasidir. Simsek arastirmasinda ilkdgretim 4. simif Sosyal
Bilgiler dersinde “lk Tiirk Devletlerinde Kiiltiir ve Uygarlik” adl1 iiniteyi 28 kisilik bir
gruba diiz anlatim ve 28 kisilik diger gruba ise drama kullanilarak islenmistir. Unite
sonunda 25 soruluk bilgi testi uygulanmistir. Arastirma sonuclarinda deney ve kontrol
gruplart arasinda anlamli bir faklilagma olugsmamistir. Bu sonu¢ drama yonteminin
biligsel alan basamaginin bilgi diizeyi i¢in geleneksel yontem ile bir fark olmadigini
ortaya koymaktadir. Elde edilen sonucun daha oOnceki yapilan arastirmalarla
celigkilerinin bulunmasi arastirmanin bilgi basamaginin daha sonra tekrar arastirilmasi
gerekliligini ortaya koymaktadir. Yeni yapilacak arastirmalarla arastirmanin bu

boliimii aydinlik kazanarak daha verimli egitim-6gretime katki saglayacaktir.

Arastirma siirecinin sonunda Ogrencilerin kavrama diizeyindeki basarilarin Slgiilmesi
icin yapilan sonteste geleneksel yontemin uygulandigi gruptaki 6grenciler ortalama
3,4063 puan alirken, drama yonteminin uygulandigi grupta yer alan 6grenciler 4,0323
puan almakla beraber Drama Yonteminin Biligsel Alan Basamaginin Kavrama
Basamaginda geleneksel yontemlere gore Ogrencilerin basarisimin yiiksek oldugu

saptanmistir.

Ogrencilerin bilgi basamaginda elde ettikleri bilgileri, anlamin1 kaybetmeden baska bir
bicimde ifade etmesi, ¢evirmesi, anlamini aciklamast yani yorumlamasi, bu anlama

dayanarak nesnelerin gelecekteki durumu kestirmesi gibi zihinsel etkinlikler olarak
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7.1.4.

degerlendirilen kavrama basamaginda drama yonteminin etkililigini elde edilen
bulgularla saptanmistir. Drama yOnteminin uygulandigi gruptaki Ogrenciler
ogrendikleri bilgileri kullandiklar1 goriiliirken geleneksel yontemdeki ogrencilerin

bilgilerinin sadece ezberlerinde kaldiklar1 bu bilgileri kullanamadiklar1 goriilmektedir.

Aragtirma bulgularmi  destekleyebilecek ilk arastirmalar Ustiindag tarafindan
yaptlmistir. Bu caligmalardan ilki 1988 yilinda yapilan {ilkemizdeki drama
konusundaki ilk deneysel calisma olan “Dramatizasyon Agirlikli Yontemin Etkinligi”
isimli calismadir. Bu ¢alismada ilkokul 2. simif Hayat Bilgisi dersinde “Cevremizde
Sonbahar” iinitesinin 0gretiminde dramatizasyon agirlikli yontemin anlatim agirliklh

yonteme gore daha etkili oldugu bulunmustur.

Bir diger arastirmada Kog¢’un (1999) yapmis oldugu “Sosyal Bilgiler Ogretiminde Bir
Yontem Olarak Yaratici Dramanm Ogrenmeye Etkisi” isimli ¢alismada ilkogretim 4.
siif Sosyal Bilgiler dersinin “Tiirklerin Anadolu’ya Yerlesmesi” iinitesinin
ogretiminde dramanin 6grencilerin 0grenmelerine 6nemli derecede katki sagladigini

bulunmustur.

Aragtirma siirecinin sonunda 6grencilerin uygulama diizeyindeki basarilarin ol¢iilmesi
icin yapilan sonteste geleneksel yontemin uygulandigi gruptaki 6grenciler ortalama
2,1875 puan alirken, drama yonteminin uygulandig1 grupta yer alan 6grenciler 3,3938
puan almakla beraber Drama Yonteminin Bilissel Alan Basamaginin Uygulama
Basamaginda geleneksel yontemlere gore oOgrencilerin basarisinin yiiksek oldugu
saptanmstir. Ogrencilerin bilgi ve kavrama basamaklarinda edindikleri bilgi, beceri ve
aligkanliklar karsilastiklart bir problemi biitiin boyutlar1 ile goriip aciklamasi ve
muhtemel c¢oziim yollarin1 kestirmelerine yonelik gayretler olarak tanimlanan
uygulama basamaginda drama grubun Ogrencilerin zihinlerindeki bilgileri daha fazla

uygulayabildikleri ve gercek hayata bu bilgileri aktardiklar1 goriilmektedir.
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Arastirmanin ortaya koydugu bulgular, drama yontemine iliskin yapilan bir¢cok

arastirma tarafindan desteklenmektedir.

Vandernberg ve digerlerinin 1983 yilinda yaptiklar1 arastirma, oyunun Ogrenme
becerilerini 6nemli bir sekilde arttirdigi sonucunu ortaya ¢ikarmistir. Buna paralel
olarak Vandernberg, 1990 yilinda yaptigi arastirmada oyun ile 0grenme arasindaki

iliskiyi vurgulamistir.

Simon ve Smith (1985), 6grenme ve yaraticilik icin dramanin 6nemli oldugunu
yaptiklar1 arastirmalar ile gostermistir. Ayrica bu arastirmalar drama deneyimleri ile,
cocuklarin zihinsel becerilerini onemli bir kisminin 6nemli kismimin gelistigini de

ortaya cikarmistir.

Elde edilen bulgular Erhan’in (2000) yapmis oldugu “Ilkogretim Hayat Bilgisi
Dersinin Drama ile Verilmesinin Dersin Ogrenilmesine ve Cocuklarin Benlik
Kavramlarina Etkisinin Incelenmesi” isimli arastirmasiyla, Tanriseven’in (2000)
yapmis oldugu “Matematik Ogretimde Problem Cozme Stratejisi Olarak
Dramatizasyonun Kullanilmasi”, Aylik¢r’nin (2001) yapmis oldugu * Sosyal Bilgiler
Ogretimde Drama Tekniginin Kalicithgin Arttirlmasinda  Kullamlmast”  isimli
aragtirmas1 ve Yilmaz'm (2000) yapmus oldugu “Tiirkce Ogretimde Yaratici Drama
Yontemi ile Diksiyon Becerileri Kazandirmaya Iliskin Bir Model Onerimi Yaklasimi”
isimli tezlerinde Ogretiminde dramatizasyon agirlikli yontemin anlattim agirlikli
yonteme gore daha etkili oldugu ve ogretiminde dramanin dgrencilerin 6grenmelerine
onemli derecede katki sagladigin1 bulunmustur ve bulgulara arastirma bulgular ile

paralellik gostermektedir.

Arastirma bulgular1 da egitim sistemimizde genellikle kullanilan, dgrencilerin aktif
katilimini saglayan geleneksel 6gretim yontemlerinin sadece bilgi aktarimini kapsayan,
Ogrencinin biligsel alaninin bilgi basamaginin gelisimini hedefleyen yontemler

oldugunu ortaya koymaktadir.
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7.1.5.

Giintimiizde “6grenme” konusundaki aragtirmalar da, 6grenme olgusunun bireyin etkin
katilimiyla en ist diizeye ulastigini gostermektedir. Ciinkii bireyin 6grenmeye etkin
katilmasi, onun tiim duyularinin 6grenme siirecine katilmasi anlamina gelmektedir.
Birey yasayarak ogrendiklerini unutmamakta ve bu ogrendiklerini diger 6grenmelere
transfer edebilmektedir. Iste bu 6grenmeyi saglayan drama yonteminin kullanildigi bu
arastirmada elde edilen bulgular ile ilgili diger arastirma bulgulan ile paralellik
gostermektedir. Drama yontemi Ogrencilerin duygularini, diis giiciinii dikkate alan,
gozlem becerisi gelistiren cagdas bir yontem olarak daha etkili bir Ogrenme
saglamaktadir. Drama, Ogrencileri ders konular1 ve ilgili kavramlart daha 1iyi
ogrenmelerini saglamakla birlikte ders ilgilerini arttirir ve sosyallesme becerilerini
gelistirdigi, drama yontemi ile islenen derslerde Ogrenciler dersleri kendileri
planlamakta, yiiriitmekte ve sonuglara ulasmaktadir. Bu sayede kalici 6grenme,
ogrenilenleri kavranmasi ve ileride uygulanmasi geleneksel yontemin kullanildigi

derslere oranla daha fazla gerceklestigi goriilmektedir.

Yapilan ¢alisma sonucunda elde edilen bulgulara gore drama yontemindeki 6grenci

basarisinin cinsiyetler arasinda farklilasmadig1 saptanmaistir.

Elde edilen bulgulara gore drama yOntemindeki cinsiyetin Ogrenci basarisina etki
etmedigi goriilmektedir. Elde edilen sonuglar Simsek (2001) tarafindan yapilan
“Sosyal Bilgiler Ogretiminde Drama Tekniginin Kalicithgin —Arttirilmasinda
Kullanilmas1” isimli ¢alismasinda dramanin cinsiyet faktorii acisindan 6grenim
derecesinde farklilasma olup olmadiginin incelenmesinde dramanin kiz 6grencilerin
ogrenmelerine daha fazla etkili oldugunu saptamistir. Bu bulgu arastirmamizda elde
edilen bilgilerle cakismasina karsmn, Erhan’in (2000) “Ilkogretimde Hayat Bilgisi
Dersinin Drama ile Verilmesinin Dersin Ogrenilmesine ve Cocuklarin Benlik
Kavramlarina Etkisinin Incelenmesini” isimli arastirmasi ve Tanriseven’in (2000)
“Matematik Ogretiminde Problem Cozme Stratejisi Olarak Dramatizasyonun
Kullanilmas1” isimli arastirmalari ile paralellik gostermektedir. Elde edilen bulgular ve

daha oOnceki arastirmalar yillaridir tartismasi siiren egitimde cinsiyetin etkisi
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7.1.6.

7.1.7.

7.1.8.

tartismalar1 ¢ercevesinde Ogrenmenin cinsiyete bagli olmadigimi sonucunu ortaya

koymaktadir.

Geleneksel yontemde Ogrencilerin Hayat Bilgisi dersine yonelik tutumlarinin

ortalamanin iizerinde oldugu saptanmaistir.

Drama yonteminin 6grencilerin Hayat Bilgisi dersine yonelik tutumlarinda arti yonde

degisikliklere neden oldugu saptanmustir.

Arastirma bulgular1 Kog¢ (1999) tarafindan yapilan aragtirmada drama yonteminin
ogrencilerin derse ilgilerinin arttifi arastirmaci tarafindan gozlenmis fakat bu konu
arastirma kapsami disinda oldugundan her hangi bir 6l¢gme yapilmamasina karsin

paralellik gostermektedir.

Ogrencilerin Hayat Bilgisi dersine yonelik tutumlar1 arasinda Drama yontemi ile

geleneksel yontem arasinda Drama Yontemi lehinde farklilik gosterdigi saptanmustir.

Bulgularla ilgili olarak simdiye kadar hicbir arastirma yapilmamasina karsin
Ustiindag’m (1997) aragtirmasinda belirledigi gibi drama ogrencilerin ders karsi
olumlu tutum gelistirmelerini de saglamaktadir. Biitiin egitimciler tarafindan kabul
goren ve Ogrenmeyi artt ve eksi yonde etkileyen Ogrenci tutumlarinin Drama
yonteminde geleneksel 6grenmeye gore daha yiiksek oldugunu gostermektedir. Drama
yonteminin etkin olmasimnin nedenlerinden biriside Ogrencilerin derse yonelik

tutumlarinin yiiksek olmasidir.
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7.2. Oneriler

Bu arastirma ile bir 6gretim teknigi olan dramanin bilissel alan basamaklarina gore

degerlendirilmesi arastirllmistir. Arastirma siirecinde elde edilen verilerin istatistiki analizler

sonrasi su onerilerde bulunulmustur.

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

7.24.

7.2.5.

Gelecegin bilgi toplumunu yakalamak icin ilkdgretimde itibaren geng niifusun bilim ve
teknolojiye ¢ok daha fazla ilgi duymasit saglanmali, 6grencilerin bilgili sadece
ogrenmeleri degil Ogrenilenlerin  kavranmasi ve uygulanmasi Ongoriiliiyorsa
ogrencilerin aktif katilimim1 saglayan drama yoOntemi o6gretim kademelerinde

yayginlagtirilmali ve 6zendirilmelidir.

Egitim sistemimizde genellikle kullanilan, 6grencinin aktif katilimini saglamayan,
sadece bilgi aktarimini kapsayan, 6grencinin biligsel alanin bilgi basamaginin gelisimi

hedefleyen geleneksel 6gretim yontemlerinden vazgecilmelidir.

Geleneksel ogretim yontemleri 6grencilerin derse aktif olarak katilimini azalmaktadir.
Oysaki arastirmalar ogrencilerin 6grenme ortamindaki uyaricilarla aktif bir bi¢imde
etkilesime girmesi gerektigimi ortaya koydugundan katilimcilarin arastirmasina,
kesfetmesine, kendi duygu ve diisiincelerini herhangi bir yanlis yapma korkusu

olmadan 6zgiirce ifade edebilecekleri simif atmosferleri olugturulmalidir.

Derslerde oyun araclar1 kullanilarak soyut konular somutlastirilarak ve dersler
sevdirilmeli ve gercek hayattaki problemlerin ¢oziim asamalari, konularin ¢oziimii ile

iliskilendirilmelidir.

[Ikogretimde islenen derslerin programinda 6grencileri diisiinmeye, sorgulamaya ve

tim duyu organlarini kullanmalarin1 saglamaya yonelik etkinlikler yer verilmelidir.
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7.2.6.

7.2.7.

7.2.8.

7.2.9.

7.2.10.

7.2.11.

Drama yontemi kullanilirken siif ortaminin ¢alismaya uygun hale getirilmesi gerekli
oldugundan yapilacak etkinliklerle ilgili ara¢ ve gereclerin temini saglanmali ve okular

donanim yoniinden diizenlenmelidir.

Ogretimde kullanlacak yontemi teknik ve stratejilerin tespiti ve uygulamasina iliskin
olarak Ogretmenlere kilavuz kitaplar hazirlanmali, 6gretmenleri bilgilendirici web

sayfalari, CD’ler, kitaplar ve programlar hazirlanmalidir.

Ogretmenlerin drama yontemini kullanabilmeleri icin alan bilgisine sahip olmalarinin
yaninda iyi bir drama lideri olmalar1 da gereklidir. Bu yiizden Milli Egitim Bakanligi

biinyesinde dgretmenlere drama konulu hizmet i¢i egitim kurslart acilmalidir.

Su anda sadece Egitim Fakiiltelerinin Simf Ogretmenligi ve Okul Oncesi Ogretmenligi
programlarinda yer alan Ilkogretimde Drama dersi diger 6gretmenlik programlarinda

da zorunlu ders kapsamina alinmalidir.

Universitelerin Yiiksek Lisans ve Doktora programlarina Drama Programlari agilarak

Egitim Fakiiltelerine ve 6gretim kurumlarina nitelikli 6gretim elemani yetistirilmelidir.

Kalabalik  smiflarda yOntemin uygulanmasi 68renme agisindan sakincalar

dogurabileceginden, yontemin en ¢cok 20-25 kisilik siniflarda uygulanmasi onerilir.
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7.3.Yeni Yapilacak Arastirmalarla ilgili Oneriler

Arastirma siirecinde elde edilen bulgular ve Oneriler sonucunda yeni yapilacak arastirmalara

yardimc1 olmak iizere oneriler asagidaki belirtilmistir.

7.3.1.

7.3.2.

7.3.3.

7.34.

7.3.5.

Drama yonteminin diger derslerdeki basarilarinin degerlendirilmesinde,

Ogretmenlerin ve Egitim Fakiiltesi ogrencilerin drama yontemi konusundaki

goriislerinin saptanmasinda,
Drama Yonteminde 6gretmenin tutum ve davraniglarinin degerlendirilmesinde,
Ogrencilerin drama yontemine kars1 goriis ve tutumlarinin saptanmasinda,

Dramanin 0grenci gelisimine yararlart konunda yapilacak calismalarin faydalari

olacagi kanaatindeyim.
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EK 1.

EK II.

EK III.
EK1V.
EK'V.

EK VI.

BELIRTGE TABLOSU

KiSiSEL BiLGi FORMU VE OGRENCi BASARI DEGERLENDiRME
TESTI

TUTUM OLCEGI

MADDE ANALIZi SONUCLARI

DERS PLANLARI

ETKINLIiK FOTOGRAFLARI
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EK1

HAYAT BILGISI DERSI OGRENCI BASARI TESTI BELIRTGE TABLOSU
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EKII.
(I. Boliim)
KiSISEL BiLGi FORMU

Bu anket kisisel bilgileri toplamak amaciyla hazirlanmistir. Formadaki biitiin
sorulart durumunuza uygun yeri doldurarak cevaplayiniz.

Tesekkiir ederiz.

Adiniz
Soyadimiz

Sinif ve Subeniz :

Cinsiyetiniz : (H Kz ( ) Erkek

Babamzin Egitim Durumu: Annenizin Ogrenim Durumu:

( ) Okula Gitmemis ( ) Okula Gitmemis

() flkokul Mezunu ( ) Ilkokul Mezunu

() Ortaokul Mezunu () Ortaokul Mezunu

( ) Lise Mezunu ( ) Lise Mezunu

( ) Universite ve Ustii ( ) Universite ve Ustii
Babanizin Meslegi: Annenizin Meslegi:

( ) Calismiyor ( ) Ev Hanim

( ) Ogretmen ( ) Ogretmen

() Isci () Isci

( ) Memur ( ) Memur

( ) Diger ( ) Diger

Birinci Donemdeki Karnenizdeki

Kardes Saymiz: Hayat Bilgisi Dersinin Notu:

() Yok ()1

() Bir ()2

() Iki ()3

( ) Ug ve Uzeri ()4

()5
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EKII
(IL. Boliim)

Ogrenci Basar1 Degerlendirme Testi

Adi
Soyadi:

1. Osmanli Devleti Birinci DUnya savasina hangi Glkenin yaninda katilmistir?

2. Birinci DUNya savasl sonuNda .......ccoeevevviniiiiiinineeannn.. anlasmasi, Kurtulus
Savasinin sonuNda .....ovviiiiiiienen. antlasmasi imzalanmistir.

3. Osmanlt Devleti i yonetirdi,  Turkiye
Cumhuriyetini.......cooooviiiiin.. 'In secmis oldugu ydéneticiler ybnetir.

4. TUrkiye BUyUk Millet Meclisi ne zaman, nerede ve kimlerin katiimi ile
acilmistir?

........................ T S PP

5. Afatirk 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayramini kimlere armagan

etmistir?

7. AtatUrk 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayramini nicin cocuklara

armagan etmistir?
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13. TBMM’'nin aciimasi
Birinci DUnya Savasinin Baslamasi
Atatirk’on Samsuna Cikis
Mondros Ateskes Anlasmasi
Cumbhuriyetin Kurulmasi

Yukarnda ki olaylar ilk olaydan son olaya dogru siralayiniz?

14. Asagidaki savas ve antlasmalarin eslesmeleri yapiniz?

Mondros Ateskes Anlasmasi Kurtulus Savasi
Lozan Barns Antlasmasi Birinci DUnya Savasi

15. Osmanli devleti ile Turkiye Cumhuriyetinin yénetimi arasinda ne gibi farklar

vardir?
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EK III

HAYAT BiLGIiSi DERSINE YONELIK TUTUM OLCEGI

ADI SOYADI:

Bu bdlumde, hayat bilgisi dersine yonelik futumun saptanmasi
amaciyla 20 adet madde yer alimaktadir. LUtfen, maddelerin yan
tarafinda bulunan ve size en uygun gelen secenege
(x) isareti koyunuz.

Evet

1.|Hayat Bilgisi sevdigim bir derstir.

2.|Hayat Bilgisi dersine girerken bUyuk bir sikinti duyarm.

3. |Hayat Bilgisi dersi olmasa okul daha zevkli olur.

Arkadaslanma Hayat Bilgisi dersini tartismaktan
bUyUk zevk alinm.

Hayat Bilgisine ayrilan ders saatlarinin fazla
olmasini isterim.

6. | Hayat Bilgisi dersi calisirken camin sikilir.

7.|Hayat Bilgisi dersi benim icim bir angaryadir.

8. |Hayat Bilgisinden hoslaninm.
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.| Hayat Bilgisi dersinde zil calmak bilimez.

12.

Hayat Bilgisi, bUtun dersler icinde en korktugum
derstir.

13.

Yillarca Hayat Bilgisi okusam bikmam.

14.

Diger dersler gbre Hayat Bilgisi dersini daha
cok calisinm.

15.

Hayat Bilgisi beni huzursuz eder.

16.

Hayat Bilgisi beni UrkGtor.

17.

Hayat Bilgisi dersi eglenceli bir derstir.

18.

Hayat Bilgisi dersinde nese duyarim.

19.

Derslerin icinde ne sevimsizi Hayat Bilgisidir.

20.

Calisma zamanimin cogunu Hayat Bilgisine
ayirmak isterim.
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EK 1V

Hayat Bilgisi Basar1 Degerlendirme Testi
Madde Analizi Sonuglari
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Giicliik Ayirtedicilik Indeksi
Madde No Indeksi (p) (r)
. 1 0,96 0,61
Eh
£ ¢ 2 0,87 0,56
g =
2 £ 3 0,71 0,45
%
= 4 0,67 0,47
==
5 0,65 0,4
x 0,772 0,498
? 6 0.62 041
g o 7 0,77 0,56
S S8
=
< £ 8 0,72 0.34
E =)
ﬁ m
£ 9 0,53 0,42
(2]
M 10 0.5 0,55
x 0,628 0,456
g” 11 0.85 0.43
g - 12 0.85 0,56
gm =
= g 13 0,62 0,48
£ < 14 0.61 0.38
on
>
- 15 0,5 0,44
x 0,686 0,458
x 0,695 0,471




EKYV

DERSI PLANI
Dersin Ad1 : Hayat Bilgisi
Unitenin Adi : 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
Siire : Sekiz Ders Saati

Yontem ve Teknikler : Drama Yontemi

Kaynak,

Arac ve Gerecler : Ders Kitabi, Unite Dergisi, Cesitli Giysiler ve
araclar, Kuklalar...

Hedef:

a. Birinci Diinya Savas1 ve Yurdumuzun Isgalini kavrayabilme.
b. Kurtulus Savasini kavrayabilme.
¢. TBMM nin agilmasini kavrayabilme.

d. Bayramin anlamini kavrayabilme.
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Davramslar:

a.

Osmanli Devletinin Birinci Diinya savasina hangi iilkenin yaninda katildigini

sOyleme/yazma.

Birinci Diinya ve Kurtulus Savasinin sonunda imzalanan anlagmalari

sOyleme/yazma.
Osmanli Devletinin yoneticilerini soyleme/yazma.

T.B.M.M.'sinin nerede, ne =zaman ve kimlerin katilimiyla acildigim

sOyleme/yazma.

Atatiirk'tin 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayraminin ¢ocuklara armagan

ettigini sOyleme/yazma.
Mondros Ateskes Antlasmasinin sonuglarini séyleme/yazma.

Atatiirk'tin 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayraminin ni¢in ¢ocuklara

armagan ettigini s0yleme/yazma.

Atatiirk'iin Kurtulus Savasi icin yapmis oldugu hazirliklar1 soyleme/yazma.
Kurtulug Savasinin yapilmasinin nedenlerini soyleme/yazma.

Kurtulus Savasinin sonuclarin1 soyleme/yazma.

Mondros Ateskes Antlagsmasi ile Kurtulus Savasinin baglantisini kurabilme.

Kurtulug Savasi sonrasi bagimsizlifimiza kavustugumuzu sdyleme/yazma.

. Onemli olaylar tarih siralamas1 yapabilme.

Savaslar ve Antlagmalar arasinda eslesmeler yapabilme.

Osmanli Devletinin yonetimi ile Tiirkiye Cumhuriyetinin yonetimleri arasindaki

farklar1 soylem/yazma.
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Dersin Islenisi

Hazirhk Asamasi

a.

c.

Dikkati Cekme: Ogrencilere Birinci Diinya savasi, Kurtulug Savasi ve sonrasi
ile ilgili filmleri seyredip seyretmedikleri, hikayeler dinleyip dinlemediklerini

sorulur. Ogrencilerden gelen cevaplar dogrultusunda kisa bir tartisma olusturulur.

Giidiilleme: Bu derste diinyadaki devletlerin Birinci Diinya Savasina nasil
girdikleri, kimlerin beraber olduklari, yurdumuzda nerelerin isgal edildigini ve
sonunda hangi antlagsmalarin imzalandigini, daha sonra yurdumuzu kurtarmak i¢in
nasil miicadeleler verdigimizi ve sonrasinda ne gibi haklara sahip oldugumuzu

canlandirarak 6grenecegiz denmesi.

GoOzden Gecirme: Daha 6nce, Osmanl Devletinin ¢okiisiinii ve kaybettigi

yerleri Ogrendiniz. Bugiin birinci diinya savasinin tam anlamiyla Ogrenmektir.
Birinci diinya savasi sonrasinda Osmanli Devletinin nasil paylasildigini ve
sonucunda bize nasil bir antlagma imzalatildiginin 68renilmesi bizim i¢in énem

tastmaktadir.

Gecis: Bu derste diismanlarin yurdumuz olan Anadolu’dan bizi nasil atmak

istediklerini, yurdumuzu korumak icin nasil miicadeleler verdigimizi canlandirarak

Ogrenecegiz denmesi.

197



Drama Etkinlikleri

a. Isinma:

Ogretmen, Gruptaki her iiyenin tarihsel bir karakterin roliinii almasin ister.
Uyeler istedikleri durumda yasayan iinliileri de secebilirler. Her iiye
sahneye gelerek hangi tarihsel karakterin roliine girdigini agiklar. Daha
sonra ogrenciler almis olduklar1 rollerle iligski kurarlar. Oyun, kisilerin
secimlerinden baslayarak iliski kurma big¢imleri ve iliski kurmak icin

sectikleri kisiler anlaminda 6nemini siirdiiriir.

Ogretmen gruptaki her Ogrenciye soyadi ile hitap ederek “Doktor X,
hastaniz Bay Y’yi liitfen degerlendirin” der. Bu arada x, hastanin soyadi, Y
ise hastanin adidir. iki doktor goriismeye baslar ve hasta hakkinda
konusurlar. Burada birbirleri hakkinda konusanlar karsidaki kisinin yerine
kedilerini koyma ve karsidaki kisiyi degerlendirme yapma becerisi

kazanirlar.

Ogretmen, Ogrencileri iki esit gruba ayirir. Simifin sag ve sol tarafinda
iiyeler karsilikli iki sira halinde yerlerini alirlar. Ogretmen sirasiyla gruptaki
tim {tyelerin tek, ikili ya da iiclii gruplar halinde koruyucu ag roliinii
olmalarimi ister. Koruyucu ag olan Ogrenciler iki grubun arasina gelerek
ogretmenin komutunu beklemeye baslarlar. Ogretmenin isareti ile birlikte
sag ve sol tarafta birbirlerine karsi durmakta olan gruplar normal bir
tempoyla yiirimeye baslarlar. Birbirlerine ya da herhangi bir objeye
carpmalart halinde 6leceklerdir. Koruyucu ag roliindekiler onlarin yiiriiylis
dogrultularin1  degistirerek carpmalarim1  ve Olmelerini  engellemeye

calisirlar. Carpan ya da 6len iiyeler o noktada donup kalir.

Ogretmen, Ogrencilere aym boyutta kagitlar dagitarak kitap harflerini

kullanmalarin1 ve onlar i¢in onemli olan bir sirlarini yazmalarim ister.
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Ogrenciler sirlarmi yazarken isimlerini belirtmeyecek ve yazdiktan sonra
bir torbaya atacaklardir. Bu islemden sonra her 6grenci torbadan bir sir
ceker ve kendi sirrin1 ¢eken Og8renci sirrini torbaya geri atar. Daha sonra
ogrenciler ¢ektikleri sirlar1 okuyarak o sir kendilerinin sirriymis gibi grupla

paylasirlar ve bu sirrin onlarda neler yasattiklarindan bahsederler...

b. Oyun: Bu dramada teknik olarak, rol oynama, kukla ve 6ykii/olay canlandirma
teknikleri kullanilacaktir. Ogrenciler bir role biiriindiiklerinde belli bir durumu
ortaya koyarlar. Ders sirasinda iinite dergisinde ve kitabinda yer alan konu ile ilgili

yaziya sadik kalmak kosulu ile olaylar sirasiyla oynarlar.

Cocuklarin, dykiilere olan ilgilerinden hareketle, 6nceden bildikleri dykiileri ya da
yeni Oykiileri hareketlerle ve sozlii ifadelerle canlandirmalarina dayanan oykii ya
da olay canlandirma tekniktir. Cocuklarla 6ykii, olay canlandirmasi yapilirken,
onlar1 belirli diyaloglar ezberlemekten ¢ok Oykiileri hareketleri, tekerlemeleri,
sarkilar1 tekrarlamaya yonlendirilir. Once cocuklara 6ykii veya olay bastan sona
anlatilir. Sonra Ogretmen Oykiiniin/olayin gectigi sahneyi (yeri) sozel olarak
tanimlarken, cocuklara dykiide canlandiracaklar1 hareketleri ve ¢ikaracaklari sesleri

hatirlatir. Ogretmenin hatirlatmasiyla 6grenciler o boliimii oynarlar

Gruptaki cocuklarin her birinin elinde, canlandirilacak karakter ya da nesnelerin
kuklalart bulunur ve drama oyun kukla oyunu arayiciliyla oynanir. Ayrica
cocuklarin, kuklalarin sozlerine ve hareketlerine tepki vermeye, kuklalarla diyalog

kurmaya yoneliklerdir.

c. Rahatlama:

e (gretmen, “Yere sirt iistii uzan ve gozlerini yum. Simdi ¢imlerin iizerinde

uzanmis oldugunu diisiin. Yavas yavas yagmur yagiyor... Kiicik yagmur
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damlalar1 alnina diisiiyor... Cenenin iizerine, burnuna, agzina, ellerine,
kollarina, yagmur damlalar1 diisiiyor. Gogsiine, karnina, bacaklarinin
izerine, ayaklarina hafif hafif yagmur yagiyor... Bedeninin rahatladigini,
hafifledigini hisset... sekline 6grencilere yon vererek rahatlama ¢alismasini

tamamlar.”

Ogretmen, “Yere sirt {istii uzan. Gozlerini kapat. Kollar bedenin iki yaninda
duruyor. Bacaklar diimdiiz uzatilmis vaziyette duruyor. Yavas yavas
burnundan soluk al... Karnini hava ile doldur....Cigerleri hava ile doldu...
Simdi yavasca nefesini disariya ver. Nefes verdiginde yere dogru
cekildigini hisset... Yumusak pamuklarin iizerinde yattigim1 diisiin...
Giinesin Sicakligimi yiiziinde, bedeninde hisset. Pamuklarin yumusakligini,
sirtinda, bacaklarinda ve kollarinda hisset... Yiiziiniin pamuk gibi yumusak
oldugunu hisset...Agzin1 yavasca ac, dilinin agzimin altinda rahatca
durdugunu hisset. Kollarin yavas yavas agirlasiyor...ellerin yavas yavas
agirlagtyor...Parmaklarinin ~ yumusacik  oldugunu hisset...  viicudun
pamuklarin i¢ine dogru batiyor...Yumusacik ve ¢ok rahatsin...bacaklarin,
ayaklarin gevsedi, rahatladi...Bu sirada yiiksek olmayan bir tonda, hafif bir

miizik 6gretmene eslik eder.

Ogretmen, Giinesli, 111k bir bahar giinii, kirlik bir yerde ¢cimenlerin iizerinde,
gozlerin kapali sirtiistii yatiyorsun...minicik bir kanarya kusu, ucarak geldi
ve almina kondu. Sakin kipirdama, kacmasin...alnindan burnuna gelip
kondu...kipirdama, yoksa kacar...minik kus simdi cenende, Oylece
duruyor...minicik ayaklar1 ile c¢enenin {izerinde...minik kus simdi
gbdgsiiniin {izerine geldi...Yavasca oturdu. Yumusacik tiiylerini gogsiinde
hisset... Sicacitk yumusacik tiiyleri var...Sonra bir elinin {izerine
kondu...Simdi karninin iizerinde...Tek ayagm kaldirdi ve oteki ayaginin
tizerinde duruyor... mimik kus simdi tiiylerini kabartti ve minik kus ugtu
gitti...birden ona kadar sayacagim. Yedi dedigimde gozlerinizi

acabilirsiniz.
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® Gozlerini kapat ve bir denizde oldugunu diisiin. Denizdeki dalgalardan
birisin. Asag1 yukari hareket ediyorsun bir asagi bir yukari inip c¢ikan bir
dalgasm...Tipki1 bir dalga gibi yavas¢a asagiya inip sonra yukari
cikiyorsun...Asag1 yukari, asagl yukari...Simdi denizin i¢inde eriyip yok
oldugunuzu diisiin. Deniz sakinlesti. Diimdiiz ve hareketsiz oldu. Sende bu
denizin bir pargasisin. Ooh rahatladigini hisset. Sakin ve diimdiiz kipirtisiz
bir denizsin...Denizle senin aranda hi¢bir fark kalma...Simdi gozlerinizi

yavas yavas agabilirsiniz.

d. Degerlendirme: Degerlendirme, drama etkinliginin sonunda grup tarafindan
yapilir. Herkes hem kendini hem de diger katilimcilar1 degerlendirir. Elestiriler
kisiye degil role yapilir. Bu asamada, "ne yasadiniz?", "neler hissettiniz?", "nerede
giicliikk cektiniz?" gibi sorularin tartisilmasi, katilimcilarin bu sorular1 yanitlamasi
ile calismanin iyi olan, aksayan, eglendiren, degistirilmesi gereken yanlarinin
vurgulanmasi i¢in dnemli bir siiregtir. "Degerlendirmenin amaci problemi tanitmak,
ortaya koymak ve probleme yeni ¢6ziim yollar iiretmekle beraber yukaridaki
asamalarin her birinin ya da bir kacinin ardindan tartisma agilmasi degisik sorularin
tartisilmas1 ve katilimcilarla yanitlanmasi ile yapilir. Bu islemler gerek yazili
gerekse sozlii olarak gerceklestirilir. Test teknigine uygun objektif 6lgme araglari,
test dis1 O0lgme teknigine uyun olarak hazirlanan anketler, goriisme ve gozlem
formlari, olgtiikleri 6zellikler gore hazirlanan basar1 6lgme araclari, ilgi envanterleri
ve tutum Olcekleri gibi Olcme araglar1 ile elde edilen verilere dayali olarak

degerlendirme yapilir.
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DERSI PLANI

Dersin Ad1 : Hayat Bilgisi
Unitenin Adi : 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayram
Siire : Sekiz Ders Saati

Yontem ve Teknikler : Geleneksel Yontem
Kaynak,

Arac ve Gerecler : Ders Kitabi, Unite Dergisi.

Hedef:

e. Birinci Diinya Savas1 ve Yurdumuzun Isgalini kavrayabilme.
f. Kurtulus Savasini kavrayabilme.

g. TBMM’nin acilmasini kavrayabilme.

h. Bayramin anlamin1 kavrayabilme.
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Davramslar:

a.

Osmanli Devletinin Birinci Diinya savasina hangi iilkenin yaninda katildigini

sOyleme/yazma.

Birinci Diinya ve Kurtulus Savasinin sonunda imzalanan anlasmalari

sOyleme/yazma.
Osmanli Devletinin yoneticilerini séyleme/yazma.
T.B.M.M.'sinin nerede, ne zaman ve kimlerin katilimiyla ac¢ildigini séyleme/yazma.

Atatiirk'iin 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayraminin ¢ocuklara armagan

ettigini sOyleme/yazma.
Mondros Ateskes Antlasmasinin sonuglarini séyleme/yazma.

Atatiirk'iin 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayraminin nig¢in c¢ocuklara

armagan ettigini soyleme/yazma.

Atatiirk'tin Kurtulus Savas i¢cin yapmis oldugu hazirliklart séyleme/yazma.
Kurtulus Savasinin yapilmasinin nedenlerini sdyleme/yazma.

Kurtulug Savasinin sonuglarin1 soyleme/yazma.

Mondros Ateskes Antlasmasi ile Kurtulus Savasinin baglantisini kurabilme.

Kurtulug Savasi sonrasi bagimsizlifimiza kavustugumuzu sdyleme/yazma.

. Onemli olaylari tarih siralamas yapabilme.

Savaslar ve Antlagmalar arasinda eslesmeler yapabilme.

Osmanli Devletinin yonetimi ile Tiirkiye Cumhuriyetinin yonetimleri arasindaki

farklar1 soylem/yazma.
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Dersin Islenisi

Onceki konular kisa soru-cevaplarla hatirlatilacak. Konu dergi ve ders
kitabindan oOgrenciler tarafindan sesli ve sessiz okunacak. Tahtaya kaldirilip

anlattirilacak. Ogretmen tarafindan tekrar edilip deftere dzet yazdirilacak.

Degerlendirme

Hazirlanan 15 soruluk basari testi uygulanacak.
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EK VI
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Kisisel Bilgiler:
Dogum Tarihi

Dogum Yeri
Medeni Durumu

Egitim:
Ikokul
Orta Okul
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Lisans

Yiiksek Lisans

Cahstigis Kurumlar:

OZGECMIS

Engin KARADAG

: 11.02.1981
: Hacibektas
: Bekar
1987-1992  Nevsehir Karahoyiik Koyii I1kogretim Okulu
1992-1995  Kirsehir Merkez Kizilirmak Ilkdgretim Okulu
1995-1999  Mucur Saglik Meslek Lisesi

T1b. S. Boliimii
2000-2004  Gazi Universitesi, Kirsehir Egitim Fakiiltesi

[kogretim Boliimii, Stmf Ogretmenligi ABD
2004-D.E.  Yeditepe Universitesi, Sosyal Bil. Enstitiisii

03.09.2005-Devam Ediyor

24.06.2005-01.09.2005

15.01.2001-23.06.2005

Egitim YoOnetimi ve Denetimi Anabilim Dal1

Yeditepe Univeristesi

Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Bolimii
Arastirma Gorevlisi

Kirsehir Devlet Hastanesi

Cocuk Sagligi ve Ruh Sagligi Merkezi
Cocuk Gelisimcisi

Kirsehir Devlet Hastanesi
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