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ONSOZ

Egitim cabalarinin genel amaci, yetismekte olan ¢ocuklarin ve genclerin topluma saglikli ve
verimli bir sekilde uyum saglamalarina yardim etmektir. Bu uyumun gercgeklestirilmesi i¢in,
bireylerin yetenekleri egitim yolu ile en son sinirina kadar gelistirilir ve insan davranislari,
milli egitimin amaglar1 dogrultusunda degistirilir. Egitim, bireylere bilgi ve beceri
kazandirmanin 6tesinde, toplumun yagsamasini ve kalkinmasini devam ettirebilecek olciide ve
nitelikte deger iiretmek, var olan degerlerin dagilmasini 6nlemek, yeni ve eski degerleri
bagdastirmak sorumlulugu tasir. Bu sorumlulugun verilmeye baslandigi ilk yer aileden sonra

ilkdgretim okullaridir.

Tiirkiye cografi, siyasi ve ekonomik 6zellikleri nedeniyle diinya {lizerinde onemi giderek artan
bir lilke olma 6zelligine sahiptir. Yaklasik 75 milyon niifusu ve yilda %2 oranindaki niifus
artis hiziyla olduk¢a geng¢ bir niifusa sahip olan bu iilkenin bilim ve teknolojideki hizi,
degisme ve gelismeleri de dikkate alindiginda egitim sisteminin devamli olarak sorgulanmasi
ve yeniden diizenlenmesi geregi ortaya ¢ikmaktadir. Bireylerin giderek daha fazla egitim talep
etmeleri, 6gretim siliresinin uzamast olgusunun yani sira ¢ok daha erken yaslarda 6gretim
stirecine katilma olgusunu da giindeme getirmistir. Bir {ilkenin kalkinmasi biiyiik dl¢lide o
iilkede bireylere sunulan egitimin siiresine ve niteligine baglidir. Bu nedenle, ilkogretim,
egitim siireci icinde en dnemli 6gretim kademesi olma 6zelligi tasimaktadir. lkdgretimin
bireyin yetiskin yasaminda alacagi gorevler i¢in hazirlanmasinda énemli bir rolii vardir. Bu
roliin etkin bir sekilde sunulmasi ise ilkogretim okullarinda gérev yapan sinif 6gretmenlerine
aittir. Ilkogretim kademesinde kazamlan bilgi ve beceriler diger &gretim kademelerinde
kazanilacak bilgi ve beceriler icin temel olusturmaktadir. Ulkemizde ilkdgretim sonrasinda iist
ogretim kademelerine devam etmeyen bireylerin fazla olmasi ilkdgretim siirecinin 6nem ve

gerekliligini daha da arttirmaktadir (Glirkan, Gokge,1999).

[Ikdgretim birgok amaca hizmet etmektedir. Ilkdgretimin amaglarindan birisi dgrencilere temel
biligsel becerileri kazandirmak, digeri de ogrencilerin toplumda etkin bigimde islevde
bulunabilmeleri icin gereken becerileri ve tutumlart gelistirmektir. Bu yoniiyle ilkdgretim,

uluslagma amaglarina da katkida bulunur. Boylece, ilkogretim ¢ocuklara toplumun amaglarini,
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degerlerini ve sembollerini kazandirarak onlarin genel bir degerler sistemi olusturmalarini
saglar. Bunun yaminda ilkogretimde simif dgretmenleri dgrencilileri egitimsel amaglardan,
ogretimsel amaclara, kisilik hizmetlerinden okul dis1 amaclara kadar varsayilan amaclara

ulagmalarini saglarlar.

Bu aragtirmada, ilkogretim, ilkogretim smif oOgretmenleri, ilkogretim I.kademe smif
Ogretmenlerinin gorev ve hizmet algilar1 ve bazi temel kavramlar analiz edilmistir. Aym
zamanda ilkogretim I.kademe simif 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken yeterliklerde ele
almmustir. Bu analiz ¢alismasinin sonuna Istanbul ili, Kartal ilcesi ilkdgretim okullarinda
1.kademe de tesadiifi secilen 100 6gretmenle yapilan anket ¢alismasi ve bu ¢alismanin yorum

ve bulgular1 da ¢caligmaya eklenmistir.

Saygilarimla

Aycan AKBABA
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ABSTRACT

In this study, the Duty and Service Perception of the Elementary Education, I. Degree Class
Teachers and the qualifications that the Elementary Education, I. Degree Teachers should have
are discussed. The elementary education forms the basis of the education system. The
achievement of the objectives and functions of an elementary education of high quality has a
characteristic role in ensuring the national development and improving the social structure.
Knowledge, skills and behaviors provided to the individual during his elementary education
shapes his personality and forms the general culture structure and directs the future life of the
individual. Therefore, the qualifications, duties and services of the elementary school teachers
should be determined. In this study, some basic concepts are analyzed and the importance of
perceiving the Duty and Service is emphasized and the qualifications of the I. degree class
teachers teaching in the elementary schools and their duties and services are examined article
by article under certain titles and subtitles. In addition, the importance of the qualifications of
the elementary education, I. degree class teachers in regard of developing the characteristics of
the students is emphasized. A topical public survey carried out on 100 Elementary School I.
Degree Class Teachers employed in the Elementary Schools in Kartal, Istanbul and the

evaluation of the results of this survey are given.

Key Words: Elementary Education, Class Teacher, Duty, Service
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OZET

Bu calismada “ilkogretim 1.Kademe Smif Ogretmenlerinin Gérev ve Hizmet Algilar: ile
Sahip Olmasi1 Gereken Yeterlikler” i{izerinde durulmustur. Ilkdgretim, egitim sisteminin
temelini olusturmaktadir. Ulusal kalkinmanin saglanmasinda ve toplumsal yapinin
gelistirilmesinde, ilkogretimin amag¢ ve islevlerinin nitelikli bir sekilde gergeklestirilmesi,
belirleyici bir rol oynamaktadir. Ilkdgretimde bireye kazandirilan bilgi, beceri ve davranislar
hem bireyin kisiligini sekillendirmekte, hem de bir genel kiiltiir dokusu olusturarak bireyin
gelecekteki yasamina yon vermektedir. Bu nedenle ilkogretim sinif dgretmenlerinin sahip
olmasi1 gereken yeterliklerin, gorev ve hizmetlerinin belirlenmesine ihtiyag duyulmustur.
Calismada bazi temel kavramlar analiz edilmis, gorev ve hizmet algilamanin 6nemi iizerinde
durulmus, ilkdgretim Ikademe smif gretmenlerinin yeterlikleri, gdrevleri ve hizmetleri
maddeler halinde bu ¢aligmada temel ve alt basliklar altinda incelenmistir. Ayrica ilkogretim
Lkademe smif Ogretmenlerinin yeterliklerinin 6grenci niteliginin gelistirilmesi acisindan
tasidig1 6nem iizerinde de durulmus ve Istanbul ili, Kartal ilgesi ilkdgretim okullarinda calisan,
100 kisilik ilkdgretim I.kademe sinif 6gretmeni iizerinde uygulanmis ve yorumlanmis bir

anket ¢caligmas1 eklenmistir.

Anahtar Kelimler: {lkogretim, Sinif Ogretmeni, Gorev, Hizmet
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BOLUM 1

GIRIS

Egitim, en genel anlamda, bireyde davranig degistirme siireci olarak tanimlanmaktadir.
Egitim; bir iilkenin kalkinmasini ve gelismesini dogrudan etkileyen, gelecegini belirleyen,
o tilkenin insanlarinin geleneklerini ve c¢agdas degerlerini uyum iginde kaynastiran,
gelismis ve gelismekte olan tiim iilkelerin {izerinde biiyiik bir duyarlilikla durduklar1 ¢ok
Oonemli bir siiregtir. Egitim, sosyal devletin herkese, firsat esitligi igerisinde vermesi

anlayis1 gereken en temel kamu hizmetidir.

Egitim siireci i¢inde en Onemli Ogretim kademesi ilkogretimdir. Ciinki ilkogretim;
cocugun ilk kez organize bir sekilde egitim-O6gretim olgusu ile karsilastigi, gelisim
acisindan en kritik donemleri yasadigi, yoOnlendirilmeye en acik oldugu, zihinsel
gelisiminin en parlak donemlerini yasadigi, hayata ve iist 6grenime hazirlanmaya bagladigi

bir siirectir.

Cocuklarimizin toplumumuzda oldukca ayr1 bir yeri ve 6énemi vardir. Onlarin iyi vatandas
ve iyi insanlar olarak topluma kazandirilmasi bizlerin elindedir. Ogrencilerin 6grenim
hayatlarini1 olumlu yonde etkilemek ve kendi giiclerinin en {ist sinirina kadar gelismelerini

saglamak; ¢cocuga duyulan sevgi ve deger verme ile olanaklidir.

Bu Caligsma ile Tiirk egitim tarihi i¢inde ilkogretimin gelisim siireci, 6zellikleri, ¢ocugun
ilk kez organize bir sekilde egitim-6gretim olgusu ile karsilastigi okulun 6nemli 6gesi olan
ilkdgretim 1.Kademe Smif Ogretmenlerinin Gérev ve Hizmet algilarimi genis yelpaze

i¢cinde irdelemek olacaktir.

[Ikdgretim 1.Kademe Simif Ogretmenlerinin goérev ve hizmet algilarini, sorunlarmi,

Onemini vurgulamak, bu ¢alismanin en biiyiik amacidir aslinda.



Bu Calismada; kisaca cumhuriyet oncesi ilkogretimi ve Cumhuriyet Donemi iginde,

ilkogretimle ilgili olarak;

e Baz Egitimsel Temel Kavramlar

e 1lkégretimin Tarihsel Siireci

e Yasal Diuzenlemeler, Raporlar ve Belgeler

e Tarihteki Ogretmen Yetistirme Sistemleri

o ilkégretim Simif Ogretmenleri

e Anket Cahsmasi (ilkogretim 1.Kademe Smif Ogretmenlerinin gorev ve hizmet

algilari ile istanbul Ili Kartal ilgesi 100 Kisilik bir grupla yapilan ¢calisma )

AYCAN AKBABA



1.1. Problem Durumu

Egitim: “Bireyin davraniglarinda kendi yasantis1 yoluyla ve kasith olarak istendik
degismeleri meydana getirme siirecidir.” Cok farkli egitim tanimlar1 ortaya koymus olan
farkl gortislerdeki egitimcilerden biri olan Selahattin Ertiirk, egitimin daha teknik anlamda
olan bu tanimin1 yapmistir. Bu tanimdaki kendi yasantis1 yoluyla ifadesinden kisinin bizzat
yasayarak, icinde bulunarak 6grenmesi, kasith ifadesinden kiside istenen belirli bir yonde
davranis degisikliginin meydana getirilmesi, istendik ifadesinden de s6z konusu
degismenin Onceden tasarlanmasini ve olusmasint istedigimiz, gormek istedigimiz

davranislarin verilmesini anliyoruz.

Egitim ile 6grenme farkli kavramlardir. Her 6grenme kalici degildir. Ayrica 6grenmede
istenmedik davranis degisiklikleri de s6z konusu olmaktadir. Ornegin; sigara igmek, kopya

cekmek, yalan sdylemek gibi.

[Ikogretimin birinci kademesini; Birinci, ikinci, {i¢lincii, dérdiincii ve besinci smiflar
olusturmaktadir. Bu smiflarda egitim-6gretim goéren Ogrencilerin basar1 diizeylerinin
ylksek olmasi, onlarin daha iist simiflardaki basarilarin1 dogrudan etkileyecektir. Bu
ogrencilerin daha iist siniflardaki basarilar1 da bu verilen temel bilgiler dogrultusunda
devam edecek; bu Ogrencilerin iilkemize yararli, yliksek diizeyde hizmet eden bireyler

haline gelmeleri birinci kademede verilen bu saglam ve nitelikli egitimin eseri olacaktir.

Tiim egitim kademelerinde oldugu gibi, ilkogretimin birinci kademesinde de 6grenme
diizeyleri farkli ogrenciler bulunmaktadir. Ogrenme diizeyinin farkliligma baslica;

Ekonomik, sosyal, kiiltiirel v.b. bir¢ok etken etki etmektedir.

Bu baglamda, ilkdgretimin birinci kademesinde gorev yapan Ogretmenlerin gorev ve
hizmet algilart ve uygulama c¢aligmasina bagli olarak Oneriler ortaya konmaya
calisilacaktir. Gorev ve hizmet kavramlart agiklanacak bu kavramlarin Onemi
vurgulanacaktir. Ilkdgretim birinci kademe ile ilgili tarihsel siirece de deginilecek ve yer
yer tablolar verilecek, gecmisten giiniimiize veriler analiz edilecektir. 1lkdgretim birinci

kademe smif O0gretmenlerinin gorev ve hizmetleri maddesel olarak incelenmistir. Son



béliimde ise Istanbul ili kartal ilgesinde gorev yapan ilkdgretim sinif dgretmenlerinin gorev

ve hizmet algilari ile ilgili uygulama ¢alismasi igerige eklenmistir.

1.2. Problem Ciimlesi

[Ikdgretim birinci kademe sinif dgretmenlerinin gorev ve hizmet algilar1 hangi diizeydedir?

1.3. Alt Problemler
1. Gorev ve hizmeti yerine getirmede karsilasilan giicliiklerin nedenleri nelerdir?

2. [lkdgretim birinci kademesindeki sinif 6gretmenlerinin gdrev ve hizmete verdikleri

onem ne diizeydedir?

3. Gorev ve hizmeti yerine getirmede karsilagilan giicliiklerin giderilmesi igin Onerilen

¢Oziimler nelerdir?

4. [lkdgretim smif 6gretmenlerinin almis olduklari hizmet oncesi egitim ile gorev ve

hizmet arasinda iligkiyi ne diizeyde géormektedirler?

1.4. Arastirmanin Onemi

Egitimin tim kademelerinde ve ilkdgretimin birinci kademesinde, egitim hedeflerinin
tespit edilmesi ve bu hedeflere uygun olarak Ogretim ortamlarinin diizenlenmesi

gerekmektedir.

[Ikdgretimin birinci kademesi, bundan sonraki egitim basamaklarmin temelini teskil
etmektedir. Burada alinacak saglam ve nitelikli bir egitim, bireyin daha sonra gidecegi
egitim kurumlarindaki basarisin1 dogrudan etkileyecek ve artiracaktir. Nihayetinde, ileride
istedigi alanda iyi bir meslek sahibi olan birey, iilkemizin ihtiya¢ duydugu nitelikli is
giicline sahip bir birey olarak bizlere hizmet edecektir. Bu da iilkemizin gelismesinde ve

geligmis tlkeler seviyesine ¢ikmasinda biiylik rol oynayacaktir.

[Ikdgretimin birinci kademesine yonelik yapilacak bu arastirma, daha iyi bir egitim ve

Ogretimle daha nitelikli bireylerin yetistirilmesi ile aranan nitelikte ve nicelikte is giicii



potansiyeline sahip insanlarin yetistirilmesine ve dolayisiyla da iilkemizin gelismislik
diizeyinin artirilmasina 1s1k tutan, ilkdgretim birinci kademe sinif 6gretmenlerinin gorev ve

hizmetleri bakimindan biiylik 6nem arz etmektedir.

[Ikogretimin birinci kademesinde, sinif dgretmenlerinin gérev ve hizmetlerini siirdiiriirken
karsilastiklar giigliiklerin nasil giderilebilecegine iliskin ¢6ziim Onerileri getirilerek, biiyiik
onem arz eden bu konunun aydinlatilmasina katkida bulunmak, arastirmanin 6nemini

belirten bir baska hususu olusturmaktadir.

Bu konuyla ilgili ¢alismamda; Ilkdgretimin birinci kademesinde goérev yapan smif
Ogretmenlerinin gorev ve hizmet algilarinin neler oldugu ve bu nedenlerle giigliiklerin
hangi sebeplerden kaynaklandigi konusu agiklanmaya c¢aligilacaktir. Ayrica, bu konuyla
ilgili  ¢oziim Onerileri  getirilerek, konunun nasil aydinlatilabilecegi agikliga

kavusturulmaya ¢alisilacaktir.

Egitimin ilk basamaginda gorev yapan smif 6gretmenleri Egitim-6gretimde daha nitelikli
ogrenciler yetistirmek, iilkemizin ihtiyaci olan nitelikli beyin giiciinii saglamak ve daha da
Onemlisi egitim-6gretimin  kalitesini  arttirmak i¢in  egitimin ilk  basamagim
olusturmaktadirlar. Bu ifadeler, arastirmanin yapilmasindaki Onemi agikca ortaya

koymaktadir.

1.5. Smirhliklar ve Sayiltilar
Yapacagim bu calismada, hem yonteme hem de konuya iliskin sinirlandirmalar yapmaya

gerek duymaktayim:

1.5.1 Yonteme Iliskin Stmrhihklar
Bu ¢alismada; Literatiir taramasi, betimleme ve anket yontemleri kullanilacaktir. Gerekli

goriildiigi takdirde bu yontemler artirilabilir veya azaltilabilir.



1.5.2 Konuya iliskin Simirhhklar
Egitim, Ogretim, Gorev ve hizmet kavramlari iizerinde literatiirde oldukg¢a fazla tarif
yapilmis olmasina karsin, ¢calismamda bu kavramalarin her birine iliskin olarak uygun

gordiigiim belirli sayida tanim esas alinacaktir.

Calisma; i1kdgretimin birinci kademesini, Siif dgretmenlerinin gorev ve hizmet algilarini,
giicliikleri ile smirl kalacaktir. ilkdgretimin birinci kademesi simif dgretmenleri disindaki

Ogretmenler arastirmaya konu edilmeyecektir.

Calisma, konusu itibariyle oldukg¢a giincel, ¢oziime kavusturulmasi 6gretimin niteliginin
artmasini saglayacak ve biiyiik yararlar getirecek bir alandadir. Ayn1 zamanda, oldukca
genis bir alan1 kapsamaktadir. Bu nedenle ilkdgretimin birinci kademesi sinif 6gretmenleri
ile sinirli kalacaktir.. Bu giigliiklerin nedenleri ve ¢oziim Onerileri lizerinde durulacaktir.

Calisma, ifade olunan bu kavramsal ¢ergeveyle sinirli tutulacaktir.

1.6. Tanimlar

Arastirmada; ilkogretim, gorev, hizmet kavramlar1 tanimlanacaktir. Konu ile ilgili
tanimlamalar yapilirken tanimlamalarin; agik ve anlasilir bir dille ifade edilmesine, genel
bilgi ve tanimlara uygun olmasma, gerekli tanimlama kurallarina uymasma 6zen
gosterilecektir. Ayrica, agiklama ve tanimlama i¢in secilen terimlerin; aliman konuya,

gerceklere uygun ve gerekli terimler olmasina dikkat edilecektir.



BOLUM 2

2. TEMEL KAVRAMLAR VE TANIMLAR
2.1. Ilkégretim Birinci Kademe

Ik kez temel egitim deyimine 5.1.1961 tarih ve 222 sayili ilkdgretim ve egitim kanununda
yer verilmistir. Bu kanunun birinci maddesinde, ilkdgretimin, her yurttagin gormesi
gereken bir temel egitim ve Ogretim oldugu belirtilmistir. Bu deyim, 1970’11 yillarin
basinda ilkdgretimin yenilesmesi c¢abalari ve egitimin nitelik yOniinden gelistirilmesi
geregi ile egitim siiresinin ve igeriginin degistirilmesi geregini ortaya ¢ikarmistir. Bugiinkii
egilim, egitilen kisilerin simdiki ve gelecekteki yasami, yapacagi isi, bir baska deyisle,
insanlarin insanca yasamalari i¢in kendilerine gerekli olan temel bilgi ve becerileri iceren

bir egitim olarak goriilmektedir. Bu nedenle de temel egitim denilmistir. Bu goriisler 14. 6.

1973°de kabul edilen Milli Egitim Temel Kanunu'nda da yerini almigtir. Bu kanunda
anlami daha da genisletilerek, temel egitimin genel olarak 7—14 yaslar1 arasinda bulunana
cocuklarin egitimini kapsadigi (Madde 22) ve onlarin ilgi, istidat ve kabiliyetleri yoniinde
yetistirilerek hayata ve iist 6grenime hazirlayan (Madde 23) en az sekiz yil siireli bir egitim

oldugu belirtilmistir. (Cicioglu,1985)

1739 sayili kanuna degisiklik getiren 16.6.1983 tarih ve 2842 sayili kanun ile yag sinir1 16—
14 olarak degistirilmis (Madde 22), ayrica “Temel Egitim Kurumlari” deyimi
kullanilmistir. Bu kurumlarin, bagimsiz ilkokullar ve ortaokullar seklinde olabilecegi gibi,

imkan ve sartlara gore birlikte de kurulabilecegi belirtilmistir. (Ataiinal, Ozalp,1983)

Milli Egitim Temel Kanunu’nda temel egitim, zorunlu 6grenim ¢agin da olanlar1 da
kapsamina alarak “temel egitim gdrmeyen yetiskinlerin gelismelerine ve ihtiyaglarina

uygun bir siire egitim hizmeti sunan bir kademedir” denilmistir.(Madde 22)(Akkutay,1996)



Tirk milli egitiminin genel amaci ve temel ilkelerini planli kalkinma esasina gore
gerceklestirmek icin hazirlanan beser yillik kalkinma planlarinda da temel egitim

kavramina yer verilmistir.

2.2 Siif Ogretmenligi

1981 yilinda cikarilan 2547 sayili yiiksekogretim kanunu geregi daha once Milli Egitim
Bakanlig1 ve iiniversitelere bagli olarak faaliyet gdsteren 6gretmen yetistiren yiiksekokul,
enstitii, akademi ve fakiilteler, 20 Temmuz 1982°de Yiiksekogretim Kurulu (YOK) catist
altinda {niversiteler biinyesinde toplanmistir. 1989-1990 &gretim yilindan itibaren
Ogretmen yetistiren biitlin yiiksekdgretim kurumlarinin 6gretim siiresi en az dort yillik
lisans diizeyine ¢ikarilmistir. Ilkdgretim smif dgretmenleri de bu en az yillik lisans
diizeyinden mezun olan egitimciler arasindan seg¢ilen kanunlar geregi almak zorunda

olduklar1 dersleri basari ile verenler arasindan segilmektedir.

Tiirk egitim sistemine 6gretmen yetistiren kurumlarin tamamu {iniversite yapist i¢inde olup;
egitim, mesleki egitim, teknik egitim, fen, edebiyat fakiilteleri ile beden egitimi ve spor
yiiksek okullar1 adi altinda gruplanmistir. Bu kurumlara merkezi sinavla genel ve mesleki
teknik orta 6gretim kurumlari mezunlarindan &grenci alinmaktadir. YOK kurumu
tarafindan belirlenen dersleri basarili sekilde tamamlayan adaylar su an ki sistemde KPSS
siavi sonuclaria gore atanmaktadir. Yeni dgretmen yetistirme sisteminin uygulamaya
girdigi 1998-1999 egitim-0gretim yilindan itibaren orta 0gretim brans Ogretmenligine
yonelik pedagojik formasyon programm durdurulmustur. ilkdgretim smif dgretmenligi
bolimii mezunlarinin ihtiyact karsilamasi nedeniyle 2001-2002 egitim-6gretim yilt
basindan itibaren Sinif Ogretmenligi Sertifika Programi uygulamasia son verilmistir. Bu
sekilde su an Tirkiye genelinde 126.245 adet ilkogretim sinif Ogretmeni gorev

yapmaktadir. (Tanyeli, 1970, Taymaz, 1997)



2.3 Gorev ve Hizmet
2.3.1 Gorev

Gorev, verilen isi gosterise kapilmadan, samimiyetle yapmaktir. Gorev alani ise en

yakin daire olan kendisinden baslar ve en dis daire olan insanlik dairesine kadar uzanir.

Gorev bilincinin ilk sarti emre itaattir. Ikincisi ise her seye ragmen gorevi yerine
getirmektir. Gorevi hakkiyla yerine getirmek i¢in sorumluluk duygusu tasimak gerekir.
Bu sorumluluk, 6nce insanin kendisine, sonra ailesine, topluma, devlete ve biitlin
insanliga yoneliktir. Bunun yaninda hiir olmak, hakkiyla goérev yapmanin temel
ilkelerindendir. Ciinkii esir insanin sahsiyeti gelismemistir. (Egitim Yansimalar V,

Ucgan,1999)

Gorevin temel ilkesi olarak vicdan, énemli yer tutmaktadir. O, ruhun iggiidiisiidiir. Iyi
ile kotiiytli, dogru ile yanlis1 ayirmada 6l¢ii, odur. Atalarimizin gorevi, hak elde etmek
olmustur. Geng neslin gorevi, gorev bilincini kazanmak olmalidir. Gorev bilincini
kusanmak ise adalet ve faziletli olmakla saglanir. Dogrulugun ig¢imizde yer etmesi ve

iyilik yapmaktan bagka bir sey diisiinmemek bunun temelidir.

Karakter ve faziletin gorev bilincindeki yeri biiyiiktiir. Ciinkii 1yi kalplilik, bilgi, sefkat,
goniil zenginligi, hamiyetli davranis, ciddiyet ve samimiyet miikemmel insani olusturur.

Gorev bilincini kusanan bu insan, mutluluga ve i¢ huzura ermis demektir.

Miikemmel insan, gorev ahlakina sahiptir. Vicdaninin sesine kulak verip dogru bildigi
yolda tek basina da kalsa yliriir. Onda bilgi ve fazilet 6n plandadir. Yapacagi hizmet
karsiliginda iicret beklemez. Gorev ahlakina sahip insan i¢ alemine yonelir ve mutluluga

giden yolun gorev ahlaki olduguna inanir. (Cicioglu,1985)

Gorevini iyi bilen kimse inandiklarini gerceklestirmek icin derhal harekete geger.

Kararlilik i¢inde hedefine dogru emin ve sabirli adimlarla yiiriir. Kendisini géreve



motive ettigi nispette zorluklara gogiis gererek ilerler. Bunu yaparken iradesini metanet

ve azim olarak yonlendirir.

Atalarimiz: “Agac yas iken egilir” demisler. Gorev bilinci ilk once ailede verilir.
Cocugun iradesi sekillenmeye baslar. Okulda devam eder. Iste bu okul siirecinde ¢ocuk
ilk olarak ilkdgretim smif 6gretmenleri ile tamsirlar. Ilkdgretim siif dgretmenleri
okulun ilk giiniinden itibaren hayatin gercek gayesi, ¢alismaktir. Davranis ve {iretim,
sabir ve direng, hayatimizi yonlendirir. Etkiler karsisinda sabir ve direng gosterildigi
Olciide hayat degerli olur v.b. diislince boyutlar1 ile gorev kavraminin Onemini

asilamaya caligirlar.

2.3.2 Hizmet

Hizmet; yasam boyu egitim icinde yer alan bir alt siiregtir. Bir kurumda belirli bir goreve
atanan birey ise basladig1 giinden ayrilincaya kadar meslegi ile ilgili gelismelerin gerisinde
kalmamak i¢in siirekli olarak egitime ihtiya¢ duyar. Yasam boyu egitim, egitimin siireklilik
ve ¢ok boyutluluk 6zelliklerinin bilesiminden ortaya ¢ikmistir. Yasam boyu egitim, egitim
slirecinin insan yasami boyunca siirmesinden ¢ok, yasamin her alaninda ortaya ¢ikan
egitim etkinliklerine sistemli bir biitiinlik kazandirmaktir (Babadogan ve Selvi, 1990,

Taymaz, 1997)

Egitim kavraminda oldugu gibi, hizmet de farkl ifadelerle tanimlanmaktadir. Hizmet amag

ve islevleri gz oniinde bulunduruldugunda asagidaki sekillerde tanimlanabilir.

Hizmet, 6zel ve tiizel kisilere ait isyerlerinde belirli bir maas veya ticret karsiliginda ise
almmig ve ¢alismakta olan bireylerin gorevleri ile ilgili gerekli bilgi, beceri ve tutumlari
kazanmalarin1 saglamak {izere yapilan faaliyetlerdir.(Babadogan ve Selvi,1990,Taymaz,

1997)
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Hizmet; kisilerin hizmetteki verim ve etkinliklerinin artirilmasini, gelismeye yol agan bilgi,
beceri ve tutumlarin zenginlestirilmesini ama¢ edinen ve kurumlarin genel calisma

diizenini siirekli o arak etkileyen egitimdir.(Tiirk Dil Kurumu,1974,Taymaz, 1997)

Hizmet, sektor ayirimi yapilmaksizin, tiizel ve 6zel kisilere ait igyerlerinde, belirli bir maas
ve TUcret karsiligi gorevlendirilmis ve caligmakta olan kisilerce yapilan faaliyetler

butinuddr.

Hizmetin genel amac, iiretilen mal ve hizmette emek faktoriine diisen payin verimliligini
artirmak {izere insanlarin gerekli bilgi, beceri ve tutumlari kazanmalarindir (Tanyeli, 1970,

Taymaz, 1997)

[Ikdgretim smif dgretmenleri de hizmet yolu ile bireye 6zellikle isinin gerektirdigi mesleki
bilgi, beceri ve tutumlar1 kazandirlar. Egitim sisteminde bir slogan haline gelen yasam
boyu egitim farkli bicimlerde tanimlanmaktadir. Yapilan tanimlarin ortak olan yonii, sosyal
ve ekonomik gelismelerin, orgiin egitim kurumlarindan Ogretilenlerin Gtesinde bu
gelismelere uygun egitim gereksinimlerinin yol actigi, bu olgunun yasam boyu egitimi bir
secenek olmaktan ¢ikarip bir zorunluluk haline getirdigidir. (Ozyiirek,1981.Taymaz, 1997)
Biitiin 6gretmenler gibi ilkdgretim sinif 6gretmenleri de kendilerine verilen gorevlerini ve
hizmetlerini yapmak, bunu yaparken Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagli, Tiirk Milli Egitim
sisteminin kendilerinden beklentilerine bagl kalarak kanunlar 6l¢iisiinde yapmalar istenir.
Hizmette basar1 gosterenler Ilkdgretim Miifettisleri tarafindan ikramiye, maas, takdir

belgesi, tesekkiir belgesi v.b. yollar ile édiillendirilirler.

2.4 Algilama

Kavram olarak algilamay1 aciklarsak, duyumlar1 yorumlama, onlar1 anlamli hale getirme

stireci olarak ifade edebilir. (Binbasioglu,1999)

Algillarimiz  duyumlar {izerine kuruludur; bu durumda duyumlar algiya temel

olusturmaktadir. Algilama sadece duyulara baglh fizyolojik bir siire¢ degildir. Uyaricilara
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bagl olarak yapilan yorumlar, bunlara verilen 6nem, kisinin egitim diizeyi ve beklentileri,

gecmiste yasadigi deneyimler ve 6grenme siireci burada dnem arz etmektedir.

Algillamanin gerceklesmesi i¢in kisi genel uyarilmighk halinde ve dikkatini cevreye
yoneltmis olmalidir. Ancak bu durumda dahi ayni uyaranin farkli kisiler tizerinde farkli
algilama sekillerine doniistiigli goriilebilmektedir. Bunun nedeni ise kisiler arasindaki
goriis ve ilgi alanlarinda farkliliklarin olmasidir. Bunun yaninda algilamanin temelinde
kisinin dogustan getirdigi yetenekler ve g¢evresiyle etkilesim sonucu Ogrenilen beceriler

yatmaktadir.

2.5 Yeterlilik

Milli Egitim Temel Kanunu'nda yer alan pedagojik formasyon kavrami, yeterlilik ifade
etmediginden, bunun yerine, c¢alismada egitme-6gretme yeterlilikleri kavrami
kullanilmigtir. Egitme-6gretme yeterlilikleri, “egitim siirecinde 6gretmenin, belli bir 6zel
alana iligkin bilgi, beceri ve tutumlar1 bagkalarina 6gretme veya onlarin 6grenilmesi igin

uygun firsat ve olanaklar1 yaratma durumu” olarak tanimlanmaistir.

Ogretmenligin bu ii¢ temel boyutu yaninda, meslek etigi de énemlidir. Meslek etigi daha
cok, yerine getirilmediginde gozlenebilen ve dogrudan Olglilmesi oldukga gilic olan
nitelikler olarak algilandigindan c¢alisma kapsamina alinmamistir. Bununla birlikte,
dokiimanda sozii edilen yeterliliklerin yerine getirilebilmesi i¢in, gerekli olan tutum ve

aligkanliklar, ilgili yeterlilik boyutu altinda vurgulanmustir.

2.5.1 Yeterlilik Belirleme ilkeleri

Yeterlilik kavrami, bu ¢aligmada “bir isi veya gorevi yapabilme giicii” olarak
tanimlanmistir. Buna gore yeterlilik; 6gretmenin her bir ana gorev kapsaminda islem
karakterinde, kendi i¢inde biitiinliigii olan, meslek icinde tekrarlanan, daha alt islem
basamaklarina ayrilabilen, baskalar1 ile bir araya gelerek farkli gorevlerin yapilmasini
saglayan, siiresi tam olarak belirlenemese de dakikalarla sinirli bir zaman diliminde

yapilabilen, gerektiginde bir bagkasina devredilebilir nitelikte olan, alt gorevleri anlatacak
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bicimde belirlenmistir. Bu ¢ercevede, her yeterliligin bir eylem ile agiklanmasi 6n

goriilmiistiir. (Akkok, F., Askar, P., Sucuogu, B. (1995)

Ana yeterlilik ise Ogretmenin egitim-6gretim siireci i¢cinde yaptigr baslica gorevleri
kapsamakta benzer yeterliliklerin bir araya gelmesinden olugsmaktadir.

Bu ¢alismada, yalnizca yeterlilik ve ana yeterliliklerin ne oldugu saptanmis; bunlarin neden

veya nasil yapildig1 kapsam disinda tutulmustur.

2.5.1.1 Olgiilebilirlik

Yeterliliklerin gdzlenebilir, dolayisiyla dlgiilebilir olmasi esas alimmistir. Olgiilebilirlik; her
yeterliligin iglem siirecinde gozlenebilmesi ya da siire¢ sonunda ortaya ¢ikan karar, hizmet

ya da iirliniin nitelik ve/veya uygunlugunun belirlenebilmesi bigiminde alinmustir.

Ote yandan, olciilebilirligin genel gercevesi boyle saptanmis olmakla birlikte; bunlarm
Olclilmesinde temel alinacak standartlar ¢alismanin yiiriitiilen diizeyi i¢in kapsam disinda
tutulmustur. Olgiilebilirlik olarak kavramlastirilan bu ilkenin benimsenmesiyle, varligi ve

derecesi Olglilemeyen davranislar yeterlilik olarak alinmamustir.

2.5.1.2 Genellik

Yeterliliklerin biitiin 6gretmenlik alanlar1 i¢in ortak olmasina dikkat edilmistir. Ancak;
ilkogretim ile mesleki ve teknik orta 6gretim alan 6gretmenliklerinin kendi i¢indeki tipik

ortak yeterliliklerine, digerleri i¢in genellenemese de dokiimanda yer verilmistir.

2.5.1.3 Biitiinliik

Yeterliliklerin kendi i¢lerinde bir biitiin olusturmalarina 6zen gosterilmistir. Bunlarin her

birinin belirli bir baglangici ve sonu vardir. Yeterlilik, bu iki nokta arasinda bir biitiindiir.
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2.5.1.4 Tekrarlanabilirlik

Her bir yeterliligin 68retmen tarafindan sik veya seyrek, ama mutlaka tekrarlanabilir

ozellikte olmasina dikkat edilmistir.

2.5.1.5 Islevsellik

Her yeterliligin yapilmasi ile ya bir iirlin ya bir siire¢ ya da bir karar ortaya ¢ikmalidir.
Bunlarin 6gretmenlere hizmet dncesi ve hizmetigi egitim programlarinin yapilmasinda,
ogretmenlerin se¢iminde kullanilan sinavlarda, egitim kurumlarmin akreditasyonunda
(kredilendirme) ve 6gretmenin degerlendirilmesinde esas alinabilecek 6zellikte olmasina

dikkat edilmistir. ( Bandura, A.(1997)

Bu béliimde ¢alisma alanimiz ile ilgili bazi temel terim ve kavramlari agikladik. {lkégretim
smif 6gretmenlerinin gorev ve hizmet algilar ile ilgili bu c¢alismada bundan sonraki
boliimde gorev ve hizmet algilamanin 6nemi iizerinde durulacak ve bu algilama tiirlerinin

siif 6gretmenleri ile baglantis1 ortaya ¢ikartilacaktir.
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BOLUM 3

3. iILKOGRETIM BiRINCi KADEME SINIF OGRETMENLERININ GOREV VE
HIiZMET ALGILAMALARININ ONEMi/YARARLARI

3.1 Gérevi Algilamanmin Onemi

Tiirkiye’nin 6gretmen yetistirme alaninda olduk¢a zengin bir tecriibesi oldugunu belirten
birgok egitimci bulunmaktadir. Cilinkii Tiirkiye, 6rgilin egitim tarihi boyunca kendi egitim
kurumlarmi kuran ve bunlara kendisi O0gretmen yetistiren bir iilkedir. 4. boliimde
Tirkiye’de Atatiirk doneminden itibaren giiniimiize kadar siire gelen 6gretmen yetistiren
modeller zaten detayli olarak aciklanmistir. Sibyan mektepleri ve cesitli seviyedeki
medreseler i¢in yiiksek seviyeli medrese mezunlart "muallim" veya "miiderris" olarak
ataniyordu. Hatta bunlarin meslek iginde yiikselmeleri bile inceden inceye ayarlanmusti.

(Cicioglu, 1985)

Batililasma donemi okul sistemimiz i¢in de, bu okul sisteminin kurulmaya basladigi
giinlerden itibaren, bu okullarin felsefesine ve ders programina uygun 6gretmen okullar
kurulmaya baslanmisti. Belki say1 olarak iilkenin 6gretmen ihtiyacinin karsilanmasinda
Ogretmen yetistirme sistemi zaman zaman yetersiz kalmis olabilir; ama 6gretmen kalitesi

olarak sistemin yetersiz oldugu zamanlar ¢ok nadir olmustur. (Kavak,1998)

Sehir ve kasabalarin 6gretmenleri "Dariilmuallimin" denilen okullarda yetistirilirken, kirsal
bolgelere Ogretmen yetistirme i¢in Osmanlidan beri siirdiiriilen cabalar Cumhuriyet
doneminde "Koy egitmenleri" ve "Koy Enstitiileri" gibi orijinal ¢dziimleri de bulmus ve

basariyla uyguladigi bilinmektedir.

Ortaokul ve lise 6gretmenlerinin egitimi i¢in uzun yillar ¢atismasiz olarak yiiriitiilen egitim
enstitiileri, yliksek oOgretmen okullar1 ve fakiilteler modeli; son yillarda iilkede
yiiksekOgretim mezunlarmin genel issizlik durumu dolayisiyla ve 6gretmen egitiminin
tamamen tiniversiteler diizeyinde ele alinmasindan dolay1 bir Egitim Fakiiltesi - Fen-

Edebiyat Fakiiltesi gorev ve fonksiyon ¢atismasi haline getirildi. (Arslan, 1999)
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Tirkiye gibi cok zengin 6gretmen yetistirme tecriibesine sahip bir iilkenin, bu sorunu ilgili
ve yetkililerin tartismalariyla ¢oziip ¢ok giizel yeni uzlasma modellerinin ¢ikartilmasi
beklenirken, bu konuda cok fazla tartisilmadan uygulamaya konmaya calisilan yeni bir
Ogretmen yetistirme modeline gecildigi bilinir. Modelin birgok olumlu yonleri olmasina
ragmen ¢ok yiiksek bir uzlagi saglanmadan ve bazi ayrintilar diizenlenmeden uygulamaya

gegiriliyor olmasi, bir dezavantaj gibi goziikmektedir. (Oztiirk, Cemil, 1998).

Glinlimiizde Ogretmenin gorevlerinde, gerek okuldaki egitim gerekse yaygin ve stirekli
egitim agisindan olsun, biiyiik degisiklikler olmaktadir. Kitle iletisim araglar1 ve 6zellikle
televizyon, 6gretmenin ¢ok daha kaliteli ve ¢ok yonlii yetistirilmesini gerekli kilmaktadir.
O zaman Ogretmenlere diisen gorev kendi gorev ve hizmet alanlar ile ilgili durumlarda
bilingli olmalar1 ve gdrevlerini tam olarak yerine getirmeleri istenmektedir. Gorevlerini
tam olarak algilayan ve yerine getiren ilkdgretim 1.kademe sinif Ogretmenlerinin
Ogrencilerinin de ileriki okul yasamlarinda aymi basariy1 yakalayabildiklerini sdylemek

hata sayilmaz.

Ailenin giderek daha kiiciilmesi ve bayanlarin da calismak zorunda kalmalari, okul
sisteminin alt kismini; yliksekogretimdeki okullasmanin artmasi ve garantili, yiiksel ticretli
is bulmanin ancak mastir ve doktora yapmakla miimkiin olmas: da sistemin iist kismini

stirekli genisletmektedir.

Bilgisayarlarin her gegen giin bilgi-islem hizlarinin artmasi ve daha ¢ok ve c¢esitli bilgiyi
isleyebilmesi, biitlin hayat alanlarinda oldugu gibi, egitim alaninda da énemli degisiklikler
meydana getirmektedir. Tiirkiye bir taraftan sanayi toplumu olmak i¢in ¢aba harcarken bir
yandan da bilgi toplumu olma yolunda c¢alismalarini devam ettirmelidir. Egitim

diizenlemelerinde bu iki husus da g6z ontine alinmalidir.

Hem sanayi toplumu hem de bilgi toplumu, demokratik toplumlar olmak zorundadir. Bu
iki toplum tipi de ¢ogulcu demokrasiye dayanan sosyal yapilara sahiptir. Cogulcu
demokrasinin de diismani, ideolojiler ve dini bagnazliklardir. Bu iki engeli agmanin en iyi

yerleri de egitim sistemidir. Oyle dgretmenler yetistirmelidir ki, yetistirilen dgretmenler de

-----
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asilarken hosgoriinlin ve saglam bilimsel diisiincenin de temellerini kazandiran bir egitim

sistemi. (Basg6z, Wilson,1968)

Bilgisayarlarin gelismesi, okullarimizda simdiye kadar gecerli olan pasif alict ve
ezberleyici egitimi gereksiz kilmakta, yapisal ve aktif 6grenme prensiplerine gore ders
programlart hazirlanmasini  ve buna uygun Ogretim metotlar1  gelistirilmesini
ongdrmektedir. Durum bdyle olunca 6gretmenlerin de gorevlerinde degisim yasanmis artik
Ogretmenler biitiin gorevlerini aktif sekilde yapmak ve bilgisayarlardan yararlanmak
zorunda kalmiglardir. Bilgisayarlarin  getirdigi kolayliklardan egitimde mutlaka
yararlanilmasi gerekir ve bunun da eskiden oldugu gibi -pek ise yaramayan- "bilgisayar
destekli egitim" gibi modellerle degil, biitiin diinya okullarinin birbirine baglandigi
"internet destekli egitim"le saglanmas gerekir. Ulkemizde ki biitiin okullara 6zel teknoloji
smiflarinin kurulmasi projesinin sonlanmasi ile 6gretmenlerimiz daha aktif ve daha gorev
bilinci i¢inde olacaklar ve 5. béliimde (ilkdgretim Birinci Kademe Sinif Ogretmenlerinin
Gorev Ve Hizmet Alanlar1 ) agiklanacak olan amaclara ulasmak i¢in daha ¢ok caba sarf

edeceklerdir.

Bir taraftan bloklar ve gruplar halinde biitiinlesen, bir taraftan da ¢ok zorlu bir yarisa ve
miicadeleye hazirlanan diinya ile bas edebilmek ve onun i¢inde onurlu bir sekilde yer
alabilmek i¢in, bilgisayar teknolojisinin ve uygulamalarinin okullar vasitasiyla dgretilmesi
cok biiylik 6nem tagimaktadir. Burada ise 6gretmenlerin hepsinin yeni gorev alanlarinin
bilgisayar alani denilen yeni bir alanla ortak iliski i¢inde olduklar1 bir platform
gormekteyiz. Bu alan ise artik giliniimiiz bilgisayar ¢agina ayak uyduran, teknoloji ile
egitim islerinin birbirinden ayrilamaz pargast haline geldigi alandir. Gilinlimiizde

bilgisayarsiz bir egitim diistiniilemez hale gelmistir.

Cag1 yakalamak isteyen bir toplumda temel bilimlerin, bilimsel zihniyet ve metodun
Ogretilmesi de ¢ok 6nemlidir. Son zamanlarda kitle iletisim araglarindaki birgok program
insanlardaki bilimsel diisiinme 6zelligini zedeler durumdadir ve okullardaki temel bilimler
egitiminde diinyada cok ciddi ilerlemeler goriilmektedir. Bugiinkii teknolojik uygarlik

biiylik 6l¢iide bilimsel diisiincenin eseridir ve eger hayat savasinda basarili olup insanligi
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daha da yiiceltmek istiyorsak, okullardaki temel bilimler egitimine ve dgrencilere bilimsel

metotlarla diisiinmesinin 6gretilmesine biliyiik 6nem vermelidir.

Iyi bir 6gretmenin hangi nitelikleri tasimasi gerektigi, artik klasiklesmis olan bugiinkii
sanayi toplumunun egitim sistemi i¢in asagi yukari belirlenmistir. Bunu, genel egitim
kitaplarinda ve Ogretmen konusunda yapilan birgok arastirma raporunda gormek

miimkiindiir. (Cicioglu,1985)

Ancak bu niteliklerden, gelisim ve Ogrenme psikolojisi dogrultusunda ortaya konan
bircogunun 6gretmenlere kazandirilamadign aciktir. Ote yandan 6gretim metotlar1 ve
teknolojileri konusunda, teorik olarak ortaya konan bazi o6zelliklerin de O6gretmenlere

ogretilemedigi veya uygulamaya koydurulamadigi goriilmektedir. (Bilen, 1999)

Oniimiizdeki demokratik yeni sanayi toplumu veya iletisim toplumu tiplerinde egitim
sistemi de muhakkak degisecektir. Su andaki egitim sistemimiz bir¢cok noktalarda ortacag
ve sanayilesmenin baslangic donemlerinin yapisini tasimaktadir. Eskiden kalan birgok
saglam oOzellikler yeni yapilar iginde yasamaya elbette devam edecektir. Ancak yenigagin
gereklerini ve toplum ihtiyaclarini karsilamayan 6zelliklerin bir kenara birakilmasi; toplum
ve kisinin gelecek hayat icinde basarili olmasini saglayacak yeni unsurlarin hi¢ zaman
gecirilmeden egitim sistemine aktarilmasi gerekir. Bunun i¢in de bir taraftan merkezden
gerekli orgiit ve program diizenlemeleri yapilirken bir taraftan da buna uygun 6gretmen

yetistirilmesi gerekir.

Elbette yeni yetisen 6gretmenler bundan 50 yil oncesinin felsefesiyle yetisemez. 21 yy.
iletisim caginda Ogretmenlerimizden bir toplum kalkinmacisi, bir saglike¢l, devletin
koydeki elemani olma, hatta bir dinin, bir ideolojik sistemin propagandacisi olma
ozellikleri beklenmemelidir. Cogulcu demokratik yapiya uygun olarak fikri ve vicdani hiir
nesiller yetistirebilmesi i¢in, 6nce 6gretmenin kendisinin fikri ve vicdaninin hiir olmast
gerekir. Ogretmen yetistirmede hi¢ vazgecilmeyecek esas, hiir ve bilimsel diisiinceli aydin

yetistirmektir.
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Ayrica, kendi bilim alaninda son derece giiclii ve temel bilgileri nasil 6gretecegini bilen
insan yaninda, hemen biitiin 6gretmenlerin bilgisayar teknolojisine kendilerine yetecek
kadar sahip olmalar1 ve bu teknolojiyi derslerinde etkili olarak kullanmalari
beklenmektedir. Bu artik onlarin yeni bir gorev alanmidir aslinda. Ciinkii Oniimiizdeki
yillarda bilgiye ulagma yollarinin ve karmasik sistemler i¢inde insana faydasi olacak temel
ve dogru bilgilerin alinip islenmesi, egitimin 6ziinii teskil edecektir. Yoksa su anda ¢agdas
insanin kitle iletisim araglarinda yararli-yararsiz, gerekli-gereksiz, dogru-yanlis bircok
bilgilerle (veya daha dogrusu haberlerle) bombardimana tabi tutuldugu gibi, gelecek

donemde de 6grenci bdylesine bol bir bilgi veya enformasyon baskis1 altinda kalacaktir.

Ogretmenler kendi gorev bilincinde olup biitiin gérevlerini dogru bir sekilde algilarsa ve
bunu kendi ¢aginin egitim anlayist birlestirirse yetisecek nesillerin ¢ok daha basarili, cok

daha iiretken, bilgiyi ezberlemenin yaninda inceleyen, sorgulayan bir nesil yetisecektir.

Miikemmel 6gretmen gorev bilincini tam algilayan, ¢ocuga en kisa yoldan en saglam

bilgilere nasil ulasacagini ve nasil dogru yorumlanacagini 6greten rehberdir.

3.2 Hizmet Algilamanin Onemi

Tiirkiye gibi cografi acidan biiyilik ve bolgeler arasi sosyo-ekonomik sorun ve ihtiyaglarin
olduke¢a ¢esitli oldugu bir iilkede tim kamu hizmetlerinin sadece merkezi yonetim eliyle
yiiriitiilmesinin hem miimkiin, hem de akilc1 olmadig genel kabul goren bir diisiincedir. Bu
nedenle merkezden yerel yonetimlere dogru yetki, gorev ve kaynak aktarimi ile ilgili ¢esitli
reform niteliginde diizenlemelerin yapilmasi gerekliligi siyasal ve bilimsel platformlarda
sik¢a dile getirilmektedir.

Egitim ve kiiltiir, her iilke i¢in temel kamu hizmetleri i¢inde en iist siralarda yer alan ya da
yer almasi gereken iki onemli hizmet tiirtidiir. Tiirkiye'de egitim ve 6gretim hizmetlerinin
cagdas bilim ve teknolojik gelismeler 1s1ginda, ihtiya¢c duyulan nitelikli, ag¢ik goriisli,
kisilikli insan yetistirecek sekilde diizenlenmesi ve yiiriitilmesi Milli Egitim Bakanligi'nin

gorev alani i¢inde yer almaktadir.

Bakanlik, bu gorevlerin yiiriitiilmesinde hizmette verimi saglamak, hiz1 artirmak, halkin

katilimin1 temin etmek gibi belli amagclarla, diger kamu kuruluslar1 ile isbirliginde
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bulunmak ve birtakim gorevleri onlara yaptirmak durumundadir. Bu konuda en etkili ve

yararl olabilecek kuruluslar da yerel yonetimlerdir. (Fidan, 1980)

Egitim sisteminde ¢agdaslagsmanin saglanmasinda, demokrasi bilincinin gelistirilmesinde,
egitimin biitlin siire¢lerine 6grencilerin ve velilerin katiliminda, {ilke kaynaklarinin verimli,
hizli ve rasyonel kullaniminda egitim hizmetlerinin yerel yonetimlere birakilmasinin, hig¢
degilse bu yoOnetimlere genis yetkiler saglanmasinin etkisi biiyiik olacagindan kusku
duyulmamalidir. ilkégretim 1.kademe simif dgretmenleri de kendi hizmet alanlari ile ilgili
konularda kendilerine diisen gorevleri tam olarak yerine getirdiginde giiniin kosullarina
uygun olarak egitim ve 0gretim hizmetlerini yerine getirmis olacak ve egitim ¢itasi biraz

daha yiikselecektir.

Gilntimiiz Tiirk siyasal yasaminda en ¢ok sozii edilen konulardan biri de kuskusuz egitim
hizmetlerinin giiclendirilmesi ve biitiin okullara yetki ve kaynak aktariminin ¢ok genis
sekilde saglanmasidir. Tiirk Milli Egitim Sisteminin yeniden yapilanmasinin en onemli
asamalarindan sayilan bu konu hemen hemen tiim siyasal otoritelerce ele alinmakta ve
devlet eliyle yiiriitiilen bir¢ok hizmetin egitimden gectigi tezi vurgulanmaktadir. O zaman
cocuklarimizin okulla ilk tanistiklar: ilkdgretimin 1.kademesinde gorev yapan ilkégretim
siif 6gretmenlerimize sonsuz gérev ve hizmetler diismektedir. Bu hizmet bilincine ulasan
egitimciler ile bu lilkenin kalkinmasi daha da hizlanacak ve ¢agdas toplumlar arasindaki

yerimizi alabilecegiz.

Devlet egitim alaninda tasidigr yiikiin bir kismini, 6zel okul ve {niversitelere egitim
faaliyetinde bulunma izni vermek suretiyle tizerinden atmis bulunmaktadir. Devlet okullar:
ile karsilastirildiklarinda, 6zel okul ve tiniversitelerin ¢ok daha kaliteli egitim ve 0gretim
hizmeti sunabildikleri saptanmaktadir. Ancak 6zel kuruluslardan yararlanmak yiiksek
miktarlarda ekonomik harcama gerektirdiginden, bu durum gelir diizeyi yetersiz olan halk
kitleleri aleyhine haksiz bir rekabet ortami olusturmaktadir. Bu nedenle temel gorevi
“biitlin halkin ortak ihtiyaclarini karsilamak™ olan milli egitim sistemi ve 6zellikle de diger
egitim hizmetlerinin yetki ve gelir kaynaklartyla donanmis olarak tiim halka etkin ve

verimli bir sekilde ulagtirmasi 6nem kazanmaktadir. O zaman ilk gorevimiz ilkdgretim
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1.kademe smif 6gretmenlerinin daha iyi kosullarda hizmet vermesini saglayacak egitim

kurumlari insa etmektir.

Demokratik bakimdan ileri diizeyde olan iilkelerin biiyiik bir kisminda ilkdgretim
okullarinin egitim ve kiiltiir konusunda genis bir gorev ve yetki alanina sahip olduklari
goriilmektedir. Ayrica s6z konusu okullara 6nemli miktarlarda kaynak aktarilmaktadir. Su
anki ilkégretim 1.kademe sinif 6gretmenlerinin licret, ¢alisma kosullar1 ve diger durumlar
Ogretmenlerimizin hizmetlerini tam olarak yapmasini saglayacak donanima sahip degildir.
Biitiin bu donanim ve alt yapinin diizeltilmesi ile ilkdgretim okullarinda biiyiik bir atak
baslayacak ve ilkogretim 1.kademe smif Ogretmenleri de kendilerine kanunla verilen

hizmetlerini tam olarak yerine getirme ortami bulacaklardir.

Kiiltiir ve sanata karsi ilgisiz, egitimin birey ve toplum i¢in ne derece dnemli bir hizmet
dali oldugunun bilincine ulasamamis ilkégretim Ogrencileri i¢in hi¢ 1yi baslangig
olamayacaktir. Biitiin bu sebeplerden dolay1 ilkégretim okullarinin ilkdgretim 1.kademe
siif 6gretmenlerinin hizmetlerini tam olarak icra edebilecekleri donanima kavusturulmasi
arzu edilen bir durumdur. Kanalizasyondan kent i¢i ulasima, su sorunundan temizlik
sorununa kadar bir¢ok problemle kars1 karsiya bulunan ilkégretim okullarimizin 6ncelikle
bu sorunlarina dnem verilmesi gerektigini diisiinmekte, sonraki siirecte egitim ve kiiltiir
hizmetlerinin tam olarak yerine getirilmesini arzu etmektedirler. Ulkemizin baz
bolgelerinde heniliz saglik, alt yapi, kanalizasyon sorunlarmmin oldugu ilkogretim
okullarmmn oldugunu bilmekteyiz. Oncelikle bu okullarmn bu tiir sorunlar1 giderilmesi daha
sonraki siirecte teknolojik alt yapilar ile donanmasi saglanmalidir. Ancak o zaman koylerde
ve kiicik mecralarda gorev yapan ilkogretim 1.kademe sinif Ogretmenleri kendi
hizmetlerini tam olarak gerceklestireceklerdir. “Allah’tan Saglik, Devletten Aylik”
diisiincesinin artik kirllma zamani gelmistir. Ilkogretim 1.kademe smif &gretmenleri

kendilerine verilen biitlin hizmetleri en iyi sekilde yerine getirmeleri arzu edilen durumdur.

Ogrencilerimizin, Milli egitimin temel amaglar1 dogrultusunda 6gretim programlarinda
belirtilen hedeflere uygun ogrenciler yetistirmeleri, kisilik 6zelliklerini ve degerlerini
kazanmalar1 i¢in etkin hizmet anlayisi iginde bu hedefe ulagsmak i¢in ¢cok ¢aba harcamalari

gerektigi bilinmektedir.
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Degerlerimiz, diisiinme bi¢cimimizi, davranis seklimizi ve olaylar karsisinda ortaya
koydugumuz tepkilerimizi belirleyen okulumuzun sahip oldugu 6zelliklerdir. Degerlerimiz
bize, nelerin énemli oldugunu, nelerin iyi, nelerin koti oldugunu sodyler. Okul igerisinde
herkes tarafindan kabul edilen ve paylasilan degerler, okul hayatin1 diizenler, okulun
disindakiler ile iliskilerini belirler ve okulun verdigi hizmetin niteligi ile bu hizmetin
sonucu ¢iktilarin 6zelliklerini olusturur. Her ne kadar biitiin okullar ayn1 sistemin parcalan
olsalar da biitiin okullarn ilkeleri ve degerlen birbirinden farklidir. Bu farklilik, okullarin
icerisinde bulundugu c¢evresel Ozelliklerdeki farkliliklardan kaynaklandigi gibi okul
toplumunu olusturan bireylerin farkli farkli O6zelliklerinden ve ihtiyaclarindan da

kaynaklanmaktadir.

3.3 Sahip Olmasi Gereken Yeterlilikler

Ogretmen, 6grenme ve dgretme siireglerinin temel dgelerinden biridir. Ogrenciyle devamli
etkilesim halinde bulunan, egitim programini uygulayan, 6gretimi yoneten ve hem
dgrencinin hem de dgretimin degerlendirmesini yapan kisidir. Ogretmenin nitelikleri, bu

stireglerin niteligini de biiytik 6l¢iide etkilemektedir.

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda 6gretmenligin bir “ihtisas meslegi” oldugu,
Ogretmen adaylarinda aranacak niteliklerin genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik
formasyondan olustugu, bu alanlara ait niteliklerin Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan

saptanacagi hiikiimlerine yer verilmektedir.

Ancak, 0gretmen yetistirme ve istthdamia yon verebilecek 6zellikte; taraflarca {lizerinde

uzlasilmis, kapsamli, tutarli ve giivenilir ortak bir yeterlilikler listesi ortaya konamamugtir.

Ogretmenleri agirlikli olarak istihdam eden Milli Egitim Bakanlhigica, her dgretmenin
sahip olmasi gereken yeterlilik standartlarinda, 6gretmenin yapacagi gorevlerin ayrintilt bir
listesinin bulunmas1 6nem tagimaktadir. Ogretmenlerin gérev tanimlarmin olmasi, yénetim

ve denetim siireclerini de kolaylastiracaktir.
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Genel kiiltiir, Ogretmenin 0zel alan ve egitme-O6gretme yeterliliklerini gelistiren
destekleyici bir boyut olarak ele alinmistir. Buna gore genel kiiltlir; 6gretmenin, mesleki
rollerini yerine getiritken bunlar1 daha etkin kilmasina yardimei olan ve ana karakteri
acisindan Ogretmenin egitim siirecindeki disiplinler arasi deneyim ve birikimlerini
kapsayan bir boyuttur. Bu bakis i¢inde, genel kiiltiir, bagimsiz bir yeterlilik alan1 6zelligi
tasimadig1r gibi kapsami da c¢ok genis ve degiskendir. Bu baglamda, calismada genel
kiiltiirin biitlin 6gretmenlik alanlar i¢in ortak olan noktalar1 vurgulanmis, kalan kismi

kapsam disinda tutulmustur.

Genel kiiltiir bilgi ve becerileri, 6gretim siirecinde; ( Yildirim, Ali)

1.0lay ve olgulart1 farkli disiplinlerin kavramlarint kullanarak aciklayabilme,
tanimlayabilme,

2.Farkl disiplinlere iliskin bilgilerin konu alani ile bagin1 kurma,

3.0gretim siirecinde dgrenciyi derse hazirlama, giidiileme,

4.0gretim siirecinde 6rnekleme, benzetme-ayirt etme, analiz ve sentez yapmada diger
disiplinlerin bilgilerinden yararlanma,

5.0grencileri, genel kiiltiir yasantilarini gelistirmeye 6zendirme bi¢iminde kullanir.

Ozel alan, dgretmenin 6gretmekle yiikiimlii oldugu disiplinle ilgili bilgi, beceri, tutum,
tavir ve aliskanliklarr kapsayan bir yeterlilik boyutu olarak belirlenmistir. Ogretmenlikte
0zel alanlar; okul 6ncesi, sinif 6gretmenligi, Tiirkce, matematik, fen bilgisi, sosyal bilgiler,
fizik, kimya, resim is, elektrik, bilgisayar, tekstil, hazir giyim, 6zel egitim ve benzeri
alanlardir. Bunlar, zaman i¢inde degigsmektedir. Calismada 6zel alan yeterliliklerinin ortak
bileseni olanlar ortaya konulmus, alana 6zgii 6gretmen yeterliliklerinin belirlenmesi ise,
kapsam disinda tutulmustur. Ancak, bu c¢alismanin arkasindan, her bir 6zel alanin

ilkesi de benimsenmistir.
Ogretmen, alanma ait bilgilerin, gergeklerin sabit bir biitiinii degil; fakat karmasik, siirekli

ve degisen bir yapida oldugunu fark eder. Farkli perspektifleri kabul ederek ve bilginin

nasil gelistigini 6grenciye aktarir. Ogrettigi alana iliskin gelismelere yakindan ilgi duyar ve
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glinliik yasamla bagmi kurar. Siirekli 6grenmeyi aliskanlik haline getirir. Alanla ilgili

faaliyetle, alanin 6gretimi konusundaki profesyonel etkinliklere aktif olarak katilir.

Bu anlayis icinde 6@retmen, 6zel alana iliskin bilgi ve becerileri; ( Yildirim, Ali)
1.Temel bilgileri, kavramlari, ilkeleri degisik bigimlerde a¢iklama,

2.Farkh goriis, kurma, 6grenme yollari, aragtirma ve inceleme yontemlerini agiklama,
3.0gretme kaynaklarini ve dgretim malzemelerini degerlendirme ve segme,

4.Alaninda aragtirmalar yaparak bilgi tiretme,

5.0grencileri alanla ilgili sorular sormaya, diisiinceleri farkli perspektiflerden gérmeye ve
bilgi liretmeye 6zendirecek programlari kullanma ve gelistirme,

6.0grencinin, gerekli bilgi ve becerileri bagka alanlarla iliskilendirmesine olanak verecek
disiplinler aras1 6gretim deneyimleri yaratma,

7.Alana iliskin problemleri tanima, ¢dziim yollar1 arama, uygun ¢iizim yolunu se¢me,

uygulama ve degerlendirme bigiminde kullanir.

Milli Egitim Temel Kanunu'nda yer alan pedagojik formasyon kavrami, yeterlilik ifade
etmediginden, bunun yerine, c¢alismada egitme-6gretme yeterlilikleri kavrami
kullanilmistir. Egitme-6gretme yeterlilikleri, “egitim siirecinde 6gretmenin, belli bir 6zel
alana iligkin bilgi, beceri ve tutumlar1 bagkalarina 6gretme veya onlarin 6grenilmesi igin

uygun firsat ve olanaklar1 yaratma durumu” olarak tanimlanmaistir.

Ogretmenligin bu ii¢ temel boyutu yaninda, meslek etigide dnemlidir. Meslek etigi daha
cok, yerine getirilmediginde go6zlenebilen ve dogrudan o6lciilmesi oldukca giic olan
nitelikler olarak algilandigindan c¢aligma kapsamina alinmamistir. Bununla birlikte,
dokiimanda sozii edilen yeterliliklerin yerine getirilebilmesi i¢in, gerekli olan tutum ve

aligkanliklar, ilgili yeterlilik boyutu altinda vurgulanmustir.

Egitim siirecinde Ogretmenden belli bir 6zel alana iliskin bilgi, beceri ve tutumlar
ogrencilere kazandirmas: beklenmektedir. Ogretmenin bu siirecte 6gretimi diizenlerken ve
yuriitiirken Ogrencinin gereksinmelerini ve onun bireysel farkliliklarimi dikkate alan,

Ogretim siirecinde Ogrencileri ve siniftaki gruplart etkinliklere aktif olarak katan, grup
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caligmalarim1 6zendiren, 6grenmeyi kolaylastiran, diger bir deyisle 6grenciyi merkeze alan

bir yaklagim izlemesi 6grenme siirecinin niteligini yiikseltir.

Ote yandan, bilim ve teknolojideki hizli gelisme ve degismeler hem gretmenlerin hem de
Ogrencilerin yagsam boyu oOgrenme siireci i¢inde bulunmasimi gerektirmektedir. Bu
baglamda 6gretmen, 6grenmeyi 6grenmeli ve Ogrencilerine de 6grenmeyi Ogretmelidir.
Ogretmen, dgrencileri diisinmeye, olay ve olgulart elestirel bir gozle degerlendirmeye,

farkli goriisleri hos gormeye 6zendirmelidir.

[Ikdgretim birinci kademe simif dgretmenleri kendi aralarinda takim calismasi yapmalari
gerekmektedir.  Sinif O6gretmeni gerekli olan profesyoneller ile iletisim kurmali ve
calismalidir. Bununla birlikte Ogretmenin sesi hala en Onemlisidir ¢iinkii 6grencinin
ilkogretim egitiminde birincil sorumludur. Ogrenci zamanmin biiyiik bir ¢ogunlugunu
O0gretmeniyle gecirmektedir ve 6gretmen dgrencinin nasil ve neyi 6grendigini gozlemleme

pozisyonundadir. (Misch 1970:70).

[Ikogretim birinci kademde siif gretmenlerinin yeterlikleri konusunda ulusal ve uluslar
aras1 diizeyde gergeklestirilmis olan ¢esitli arastirma ve uygulamalar incelendiginde, bu

konuda farkli goriis ve uygulamalarin bulundugu dikkati ¢ekmektedir. (Koksal, 1988).

Ogretmen, 6gretim sisteminin temel bilesenlerinden biridir. Ciinkii, 6gretmen ogretim
sisteminin &teki bilesenlerini diizenler, yonetir ve denetler. Ogrenme ortamlarini saptar,
toplumsal dokuyu orgiitler, 6gretim donanimlarim secer, 6gretim yontemlerini uygular ve
sonuclan  degerlendirir. Ogretmen &grencileri  bilginin  kaynagma  ydnlendiren,
gereksinimleri olan bilgiye ulagmalari i¢in gerekli olan becerileri kazanmalarii saglayacak

egitim ortamim hazirlayan kisi olacaktir (Giirol 1990).

Egitim sisteminin en Onemli 6gelerinden birisi olan ilkdgretim birinci kademe sinif
Ogretmenlerin lizerinde bdyle bir arastirmaya kalkisirken calismaya taban olacak
kavramsal ¢er¢eve ne olmalidir? sorusuna cevap aranmistir. Yeni egitim teknolojilerinden
yararlanarak egitimin kalitesini yiikseltmek ve milli egitim sisteminin etkinligini arttirmak

amaciyla, gorev ve hizmet algilar i¢in gerekli olan ;
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1.Miifredat programlarinin giiniin gereksinmelerine gore hazirlanmasi,
2.Yazilimlarin saglanmasi,
3.Nitelikli elemanlarin yetistirilmesi,

4.Uygun donanimin temin edilmesi, hedeflerini saymistir (MEB, 1990)

Bu boliimde ilkégretim smif Ogretmenlerinin gorev ve hizmet algilart ile ilgili
aciklamalardan sonra bu goérev ve hizmet algilamanin giiniimiiz egitim diinyasindaki
oneminden de bahsedilmistir. Bir sonraki bdoliimde ilkogretim birinci kademe sinif
O0gretmenlerinin gorev ve hizmet algilarmmi etkileyen, belirleyen yasal diizenlemeler,
raporlar / belgeler s6z konusu mevzuat {izerinde tarihsel slirece uygun olarak sunulmaya

calisilacaktir.
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BOLUM 4

4. ILKOGRETIM BIRINCi KADEME SINIF OGRETMENLERININ GOREV VE
HIZMET ALGILARINI ETKILEYEN, BELIRLEYEN YASAL DUZENLEMELER,
RAPORLAR / BELGELER

4.1 Egitim Sistemimizin Etkilendigi Yasal Diizenlemeler
Bu alanda yapilan diizenlemelerle ilgili olarak 4.1.1 ve 4.1.2°de diizenlemelere

deginilecektir.

4.1.1 Anayasamizda ilkégretim

Tiirkiye Cumhuriyeti Devlet’inin kurucusu Mustafa Kemal ATATURK, Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi’ni kurduktan sonra ilk is olarak Tiirkiye Cumhuriyeti’'nin Anayasa’sini
olusturmus ve kanunlagmasini saglamistir. Anayasa, 1961 ve 1982 yillarinda bazi kokli
degisikliler yapilarak yeniden olusturulmustur. Anayasalarimizda ilkogretimle ilgili kanun
maddeleri agagidadir.

1924 Anayasasi

Madde 80: Hiikiimetin gézetimi ve denetlemesi altinda ve kanun cercevesinde her tiirlii
Ogretim serbesttir.

Madde 87: Kadin erkek biitiin Tiirkler ilkdgretimden gegmek ddevindedirler. {lkdgretim
devlet okullarinda parasizdir.

1961 Anayasasi

Madde 19: Din egitimi ve d6gretimi, ancak kisilerin kendi istegine ve kiigiiklerin de kanuni
temsilcilerinin istegine baghdir.

Madde 21: Herkes; bilim ve sanati serbestge 0grenme ve 6gretme, agiklama, yayma ve bu
alanlarda her tiirlii arastirma hakkina sahiptir.

Egitim ve 0gretim, devletin gdzetim ve denetimi altinda serbesttir.

Ozel okullarm bagli oldugu esaslar, devlet okullari ile erisilmek istenen seviyeye uygun
olarak kanunla diizenlenir.

Cagdas bilim ve egitim esaslarina aykir1 egitim ve 6gretim yerleri agilamaz.
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Madde 50: Halkin 6grenim ve egitim ihtiyaclarimi saglama devletin basta gelen
Odevlerindendir.

[Ikogretim, kiz ve erkek biitiin vatandaslar i¢in mecburidir ve devlet okullarinda parasizdir.
Devlet, maddi imkanlarindan yoksun basarili 6grencilerin, en yiiksek 6grenim derecelerine
kadar ¢ikmalarini saglama amaciyla burslar ve baska yollarla gerekli yardimlari yapar.
Devlet, durumlar1 sebebiyle 6zel egitime ihtiyaci olanlari, topluma yararl kilacak tedbirleri
alir.

Devlet, tarih ve kiiltiir degeri olan eser ve anitlarin korunmasini saglar.

1982 Anayasasi

Madde 42 — Kimse egitim ve 6grenim hakkindan mahrum birakilamaz.

Ogrenim hakkinin kapsami kanunla tespit edilir ve diizenlenir.

Egitim ve 6gretim, Atatiirk ilkeleri ve inkilaplart dogrultusunda, ¢agdas bilim ve egitim
esaslaria gore, devletin gozetim ve denetimi altinda yapilir. Bu esaslara aykir1 egitim ve
Ogretim yerleri agilamaz.

Egitim ve 0gretim hiirriyeti, anayasaya sadakat borcunu ortadan kaldirmaz.

[Ikdgretim kiz ve erkek biitiin vatandaslar icin zorunludur ve devlet okullarinda parasizdur.
Ozel ilk ve orta dereceli okullarin bagl oldugu esaslar, devlet okullari ile erisilmek istenen
seviyeye uygun olarak, kanunla diizenlenir.

Devlet, maddi imkanlarindan yoksun basarili 6grencilerin, 6grenimlerini stirdiirebilmeleri
amaci ile burslar ve bagka yollarla gerekli yardimlar1 yapar. Devlet, durumlar1 sebebiyle
0zel egitime ihtiyaci olanlar1 topluma yararl kilacak tedbirleri alir.

Egitim ve dgretim kurumlarinda sadece egitim, 6gretim, aragtirma ve inceleme ile ilgili
faaliyetler yiiriitiiliir. Bu faaliyetler her ne suretle olursa olsun engellenemez. Tiirk¢e’den
baska hicbir dil, egitim ve 6gretim kurumlarinda Tiirk vatandaglarina ana dilleri olarak
okutulamaz ve ogretilemez. Egitim ve 6gretim kurumlarinda okutulacak yabanci diller ile
yabanci dille egitim ve Ogretim yapan okullarin tabi olacagi esaslar kanunla diizenlenir.

Milletler aras1 antlasma hiikiimleri saklidir. (Fidan, 1980)
4.1.2 iIkégretimle Tlgili Kanun, Yénetmelik ve Diizenlemeler

Maarif Nezareti’nin kuruldugu tarihten itibaren egitim sisteminin diizenlenmesi konusunda

liizum goriildiikge yeni talimatlar ve padisah emirnameleri yayimlanmistir. Bunlar arasinda
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Saffet Pasa’nin aligmalar1 ile hazirlanan ve 1 Eylil 1869 tarihinde yiiriirliige giren
Maarif-i Umumiye Nizamnamesi, diizenleme, yonetim ve denetim islerinin tiimiini bir

biitiin halinde kapsamasi1 bakimindan, egitim hayatimizda bir doniim noktasini teskil eder.

Bes boliimden olusan ve 198 madde olan Nizamname’nin ikinci ve tigiincii boliimlerinde
Nezaretin merkez oOrgiitii ile egitim kurumlarinin diizenlenmesine ve imtihan islerine yer
verilmigtir. Tiim {ilkeyi kapsayan ilkogretim zorunlulugunun getirilmesi Tanzimat

DoOnemi’ne rastlar.

1911 yilinda yiiriirliige konan “Maarif-i Umumiye Teskilat1 Nizamnamesi” ile egitim ve
dgretime ait ve Maarif kanununa tabi biitiin egitim kurumlari ile “Hifz ve Haraset -i Ilme
hadim olan” (hafizlik ve tarim bilimlerine hizmet eden) daireleri kurmak, yonetmek ve

denetlemek yetkisi Maarif Nezareti’ne verilmistir.

1913 yilinda “Tedrisat-1 Iptidaiye Kanun-1 Muvakkat” yiiriirliige girdi.101 maddeden ibaret
olan bu kanun, gecici olmasima ragmen cumhuriyet doneminde de bazi degisikliklere
ugrayarak yarim asra yakin bir silire yiriirliikte kaldi. Kanunun birinci maddesinde,
ilkdgretimin mecburi ve devlet okullarinda parasiz olacag: belirtildi (Ataiinal, Ozalp,

1983).

Tedrisat-1 Iptidaiye Kanun-u zamaninda “gecici” kaydiyla ¢ikarilmis olmasina ragmen
cumhuriyet donemimde de bazi degisikliklere ugrayarak 1961 tarih ve 222 sayili
“lIkdgretim ve Egitim Kanunu’na kadar devam ettigi goriilmektedir. Bu talimatnameye
gore ilkokulun amaglar1 sdyle belirlenmistir: [lkokulun amaci, cocuklara hayat icin gerekli
bilgileri vermek, onlart dinine bagli, vatanperver, Ustlin bir insan olarak yetistirmektir

(Cicioglu,1985).
4.2 Uluslararas1 Belgelerde Ilkégretim

Burada temel bir insan hakki olarak egitim hakkina iliskin uluslararasi ve ulusal

belgelerdeki egitim hakki ve ilkogretimle ilgili diizenlemeler sunulmaktadir.
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Asagidaki satirlarda c¢esitli uluslararast kuruluslarin  6nderliginde gergeklestirilen ve
uluslararas1 topluluk tarafindan biiyiik ¢ogunlukla onaylanan belgelerin, egitim hakki ve
ilkdgretime iligkin maddeleri aymi ifadelerle sunulmakta ve ortak noktalar

Ozetlenmektedir.

Birlesmis Milletler insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi

Kabul Tarihi 10 Aralik 1948
Bakanlar Kurulu Karar1 6 Nisan 1949
R. Gaz. Yaymn Tar. 27 1949

Madde 26: Herkesin egitim hakki vardir. Egitimin hi¢ olmazsa ilk ve temel egitim

diizeyinde parasiz olmas1 gerekir. Ilkdgretim zorunludur.

Birlesmis Milletler Cocuk Haklar: Bildirgesi

Kabul Tarihi: 20 Kasim 1959

Karar Sayisi: 1386

Madde 7: Cocugun en azindan ilkdgretim diizeyinde parasiz ve zorunlu olmasi gereken bir
egitime hakki vardir. Cocugun genel kiiltiiriine katkida bulunan ve kendisine firsat esitligi
kosullar1 i¢cinde, yeteneklerini, kisisel diisiinme yetisini manevi ve toplumsal sorumluluk
duygusunu gelistirme ve toplumun yararl bir {iyesi olma olanagi veren bir egitimden
yararlanmasi gerekir.

UNESCO Ogretim Alanminda Ayrimciliga Karsi Savasim Sozlesmesi

Kabul Tarihi: 14 Aralik 1960
Yiiriirliikk Tarihi: 22 Mayis 1962
Madde 4:

Bu sozlesmeye taraf olan devletler ayrica, ulusal kosullara ve geleneklere uyarlanmig
yontemlerle, 6gretim konusunda firsat ve davranis esitligini gelistirmeyi amaglayan ulusal
bir politika olusturmayi, gelistirmeyi ve uygulamayi, 6zellikle;

a) Ilkogretimi zorunlu ve parasiz kilmayi; yasayla konulan 6grenim (okula gitme)
yiikiimliiliigliniin herkesce yerine getirilmesini saglamayt; iistlenirler.

Madde 13:

Bu sozlesmeye taraf devletler, herkesin egitim hakkini tanirlar.

Bu sozlesmeye taraf olan devletler bu hakkin tam olarak kullanimini saglamak amaciyla;
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a)llkdgretimin zorunlu ve herkes i¢in parasiz olarak erisilebilir olmas1 gerektigini tanirlar.
Madde 14:

Bu s6zlesmeye taraf olan her devlet taraf oldugu sirada ana iilkesinde yada kendi yetki
alan1 i¢indeki tlkelerde ilkogretimin zorunlu ve parasiz niteligini heniiz saglayamamigsa,
iki yillik bir siire i¢inde, ilkdgretimin herkes icin zorunlu ve parasiz oldugu ilkesinin
planda belirtilen makul bir siire icinde tam olarak uygulanmasini asamali bigimde
gerceklestirmek icin zorunlu olan 6nlemleri igeren ayrintili bir plan hazirlamay1 ve kabul

etmeyi Ustlenir.

Avrupa Konseyi Ekonomik, Toplumsal ve Kiiltiirel Haklar Uluslararasi Sozlesmesi
Birlesmis Milletler Cocuk Haklar1 S6zlesmesi

20 Kasim 1989 da Birlesmis Milletler tarafindan kabul edilen, Birlesmis Milletler Cocuk
Haklar1 S6zlesmesi lilkemizde Bakanlar Kurulu Karari ile 27 Ocak 1995 tarih ve 22184
sayili Resmi Gazetede yaymnlanmistir. Sozlesmenin ilkogretimi ilgilendiren maddesi
asagidadir.

Madde 28:

1) Taraf devletler cocugun egitim hakkini tanirlar ve 6zellikle bu hakkin yavas yavas ve
firsat esitligi temeli {izerine kullanimini saglamak amaciyla:

a) [lkdgretimi herkes icin zorunlu ve parasiz duruma getirirler

e) Okula devamin diizenliligini saglamak ve okulu terk etme oranlarinin diisiiriilmesi i¢in
Onlemler alirlar.

Ozetle, uluslararasi topluluk tarafindan ilk kez Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesiyle (1948)
kabul edilen herkesin egitim hakkinin bulunmasi; ilkdgretimin (temel egitim) zorunlu ve
licretsiz olmast ve egitimin esitlik icinde sunulmasi ilkeleri, 1948’1 izleyen yillardaki
uluslararas1 belgelerinde temel cergevesini olusturmustur. 1990’11 yillara girildiginde,
uluslar aras1 diizeyde onaylanmis bu ilkelere karsin, hala ilkdgretimin
evrensellestirilmesinde pek cok yetersizligin ( ilkdogretimden yoksun bulunma, okula
devamsizlik ve okul terki, gelisim diizeyindeki eksiklik vb.) yasaniyor olmasi, “Herkes I¢in
Egitim Diinya Konferansi”nda (1990) temel egitim kavramimin igerik, ara¢c ve
kaynaklarinin daha genis bir bakis agisi ile ele alinmasina yol agmis ve uygulanabilir bir

eylem plan1 6nerilmistir. (Kavak,1998)
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4.3 Tlkégretimle lgili Yabanc1 Uzman Raporlari

1924’ten giiniimiize kadar Tiirkiye’ye birgok yabanci egitimciler ¢agrilmis ve bunlardan
egitimimizin aksayan yonleri ve yapilmasi gereken seyler konusunda rapor vermeleri
istenmistir. Bu konuda Prof. Dr. Yahya Akyiiz “ Tiirk Egitim Tarihi” kitabinda asagidaki
tabloyu diizenlemistir. Bkz. Tablo 1. Tiirkiye’ye Gelen Yabanci Egitimciler ve Raporlari
(Okgabol, 1998,)

Tablo 4.1 Tiirkiye’ye Gelen Yabanci Egitimciler ve Raporlan

Cagrildigi yil |Adi Ulkesi Verdigi raporun konusu
Daha ¢ok genel egitim sistemi
1924 Prof. John Dewey ABD
1925 Kiinhe Almanya | Daha cok teknik 6gretim
1927 Omar Buyse Belcika Teknik 6gretim
1932 Prof.Albert Malche Isvicre Universiteler
Daha ¢ok genel egitim sistemi
1934 Miss. Parker ABD ve ilkogretim
1933-1934 Bir grup uzman ABD Genel egitim sistemi
1933-1952 Ord. Prof.Philippe .
S Almanya | Universiteler
1951 Prof.W. Dickermann | ABD Halk egitimi
1951 K.V.Wofford ABD Koy okullari
1952 Prof.John Rufi ABD Orta 6gretim
1952-1953 E. Tompkins ABD Orta 6gretim
1952-1953 Prof.L. Beals ABD Okullarda rehberlik
1953 Prof.R. J.Maaske ABD Ogretmen yetistirme
1955-1956 Dr.E. S.Gorvine ABD Teknik 6gretim
1957 Bir grup uzman ABD Ticaret egitimi

1957'den giiniimiize kadar hemen hepsi ABD'den birgok uzman gelmis, rapor vermis
veya gOriis bildirmistir. Ancak bunlardan dikkate deger olanina rastlanmamaistir.
(Okcabol, 1998 )
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Tablo.4.1°deki verilere dayanarak 1924-1957 yillar1 arasinda yurdumuza cesitli raporlar
vermek i¢in ¢agrilan egitimci sayimmiz 15° tir.11 egitimci ABD’den, 2 kisi Almanya’dan, 1

kisi Belgika’dan, 1 kisi de Isvigre’den gelerek katki saglamaya calismistir.

1995’lerden giiniimiize kadar Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) 6gretmen yetistirme, egitim
fakiiltelerinin programlari, iiniversitelerde standart belirleme ve kontrolii konularinda ABD
ve Ingiliz uzmanlarina da basvurmustur. 1998de bunlarin 11°i ABD’den, 8’Ingiltere’den

gelmisti.

Tim bu raporlar Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan basilmistir. Biz bu raporlardan John
Dewey’in, Amerikan Heyeti’nin, Berly Parker’in ve K.V.Wofford’un raporlarinin

ilkdgretimle ilgili kisimlarina deginilecektir.

4.3.1 John Dawey’in Raporlar:

Maarif Vekilliginin daveti lizerine 1924 'te Tiirkiye'ye gelerek bir iki ay kadar tetkikatta
bulunan Kolombiya Universitesi profesorlerinden John Dewey Vekillige tetkik ve
miitalaalariin neticesini ihtiva eden iki rapor vermistir. Bunlardan biri bir rapor olmaktan
ziyade biitgeye acilen konulmasi icap eden bazi tahsisati ve bunlarin neye masruf olacagini
gosteren bir muhtira niteligindedir ki Profesér bunu daha Tiirkiye’de iken vermistir. Digeri
30 sayfadan tesekkiil eden asil rapordur. Bunu John Dewey Amerika’ya avdetinden sonra

yazarak gondermistir. (Cicioglu,1985)

4.3.2 Amerikan Heyeti Raporu

1933,1934 yillarinda Tiirkiye’de genis Olglide iktisadi bir inceleme yapan ve Walker
D.Hines, Brehon Somervell, O.F.Gardner, Edwin Walter Kemmerer, C.R.Wright, Jr, Bongt
Wadsted, Goldthwaite H.Dorr, H. Alexsandre Smith, Vaso Trrivanovith’den olusan
Amerikan Heyeti raporunun egitimle ilgili kism1 asagidaki konular1 igermektedir. Egitim,
flerlemenin  Ozeti, Simdiki Durum, Ilkokullar, Ortadgretim, Ogretmen Okullari,
Yiiksekogretim, Disartya Gonderilecek Ogrenci, Sanat Okullari, Ticaret Okullari, Halk
Egitimi, Diger Konular, Konkliizyon. (Basgoz, Wilson,1968) .
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4.3.3 Berly Parker’in Raporu

1934 yilinda ilkégretim ile ilgili incelemelerde bulunmak {izere iilkemize gelen Dr. Berly
Parker, genel egitim planlarindan farkli olarak ilkokullarin durumu ve okullardaki
uygulamalar hakkinda tespitler yapmis ve alinmasina ihtiya¢ duyulan onlemler hakkinda
onerilerde bulunmustur.

Dr. Parker, raporunu ii¢ boliim halinde diizenlemistir: Birinci bdliim genel izlenimler ve
degerlendirmelere, ikinci boliim ilkokullardaki gesitli durum ve uygulama tespitlerine,
ticiincii boliim ise Onerilere ayrilmistir.

Birinci bolimde egitimin ana ilkesi olan nitelik ve nicelikten hareketle uygulamalarin
yoniinde ve seklinde yapilacak degisiklikler iizerinde su gorisleri agiklamistir.
[lkokullardaki egitimin niceligi kavramiyla ilkokul ve ilkokullarda grenim gdren 6grenci
sayilarindaki gelismeler amaclanmistir. Mevcut ilkokullarda egitim ¢agindaki ¢ocuklarin
ancak tgte biri egitim gormektedir. Okullarin biiylik kisminda {i¢ yillik egitim s6z
konusudur. Ilkokullardaki 6grenci ve bina sayisini artirmak, 6gretmen yetistirmeye giderek
daha fazla agirlik vermek gerekmektedir.

Bir taraftan nicelik acisindan gelismeler kaydedilmesi zorunlu iken, diger yonden
okutulacak derslerin daha faydali, verimli ve iretken sonuglar doguracak sekilde
programlanmasi ve uygulanmasi amacglanmalidir.

Programlarin uygulanmasi sirasinda, egitim psikolojisi, zamanin faydali kullanilmasi, grup
calismalar1 ve bilimsel yontemlerin uygulanmasi egitimin niteligini yiikseltecek unsurlar
olarak dikkate alinmalidir. (Egitim Yansimalar V, Ucan,1999).

Egitimde niteligin gelismesinde diger 6nemli bir unsur denetim oldugundan, 6gretmen ve
ogrencilerin  basaris1 miifettislerin  gayretlerine yakindan baghdir. Ogretmenleri
yonlendirmek ve meslek ici egitimle yetistirmek sorumlulugunda olan miifettisler sayica
arttirtlmali ve dgretmen yetistiren enstitiilerdeki akademik kadroyla yogun bir program
cercevesinde is birligine gidilmelidir.

Sonu¢ olarak, baglatilan egitim seferberliginin basarili olabilmesinde 6gretmenlerin
moralinin yiiksek tutulmasi en Onemli unsurdur. Zaten c¢ogunlugu idealist olan
Ogretmenlerin ¢aligma arzularinin  devam ettirilmesi ve yaptiklart isin zevkine
varabilmeleri i¢in sarf ettikleri emeklerin bosa gitmedigini gérmeleri 6nemlidir. Kurulacak
merkezlerden elde edilecek sonuglari géren 6gretmenler daha biiyiik bir azim ve arzu ile

hizmetlerine devam edeceklerdir ( Akkutay, 1996).
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4.3.4 K.V.Wolfford’un Raporu

1948 ilkokul Programm yaymlandiktan sonra koy okullarina &gretmen yetistirilmeye

baglanmistir. Bu okullarda 6gretmenler bes sinifi birlikte okutmak zorunda kalmis ve

boylece “Birlestirilmis Siniflarda Ogretim” sorunu ortaya ¢ikmistir. Bu soruna ¢are bulmak

icin 1951 yilinda Amerikali K&y Egitimi Uzmani Prof. Dr.K. V.Wofford Tiirkiye’ye

cagrilmis Wofford Tirkiye’de alti ay kadar kalmis ve koy enstitlilerinde ve 6gretmen

okullarinda incelemelerde bulunduktan sonra raporunu yaymlamistir. Milli Egitim

Bakanlig1 bu raporu 1952 yilinda bastirmustir.

Raporda koOy okullarimizi bunlara &gretmen yetistiren O6gretmen okullarint ve kdy

enstitiilerini inceledikten sonra su 6nerilerde bulunmustur. (Tanyeli, 1970, Taymaz, 1997).

Kiz ¢ocuklarinin okula gonderilmesi i¢in genis kapsamli bir propaganda gereklidir.

Her ilde devamsizlik sorunu ile ugrasacak birer komite kurulmalidir.

[lkokulda 6gretim siiresi zaman iginde 6,7 ve 8 yila ¢ikariimalidir.

Koy okullarinin ortadgretim yapmalari i¢in bolgelerde okul agilmalidir.

Koy c¢ocuklari i¢in, kent ve kasabalarda bakanlik yurtlar agmalidir.

Ogretim programlart demokratik esaslara gore, yeniden &gretmenlere hazir program
verilmek yerine, 0gretmenler kendi programlarini ¢evre ve ihtiyaglarina gore kendileri
yapacak bir hale getirilmelidir ve programlar tekdiizelikten kurtarilmalidir.

Koy okullarinda kendine gilivenen disiplinli ¢ocuklar yetistirmek gerekir. Bu kismen
cocuklara is ve sorumluluk verilerek saglanabilir.

Ogretmen yetistiren kurumlarin iist smiflarinda adaylara kdy sorunlarinin ¢dziimleme
teknigi ve koy okullarmmin g¢evre kaynaklardan yararlanma ve cevre ihtiyaglarini
karsilama isinin ol¢iitii kazandirilmalidir.

Koy okullarinda smiflar iki biiylik gruplar halinde gelistirilmeli ve buna uygun bir
Ogretim programi diizenlenmelidir.

[lkokul programi yeniden diizenlenmelidir.

Ogretmenlerin bilgi ve degisik materyalleri kullanma ve becerilerini gelistirmeleri ve
mevcut okullarda fazlaca kullanilan ii¢ yontemin elestirel bir gozle denetlenilmesi
gerekir. (anlatim, soru yanit, ezberleme)

Ogretmen yetistiren kurumlara aday kaydi igin yapilan smavlara yerel kurumun

ogretim iiyeleri katilmali. (Ilkdgretim Genel Miidiirliigii)
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e Biitin o6gretmen okullar1 ve koOy enstitiilerinde programlar gozden gegirilmeli,
uygulama okullar1 kurulmalidir.

e Gazi Egitim Enstitiisii ve Istanbul Egitim Enstitiisii’'nde uygulama o6gretmenleri
yetistirmek i¢in dersler olmalidir.

Raporda ortaya konan Onerilerin ve egitim diisiincelerinin biiyiik bir kismi o tarihte

bakanlik¢a kabul edilerek, buna uygun girisimlere baslandi. 1952—-1953 6gretim yilinda

ogretmen okullart ile kdy enstitiilerinin 6gretim programlar: birlestirildi ve degistirildi.

Derslerde ve igeriklerinde degisiklikler yapildi. Pedagoji dersi yerine egitim psikolojisi

dersi kondu. Genel Psikoloji ve Cocuk Psikolojisi gibi ayr1 ayr1 dersler yerine, ¢ocugun

gelismesi ve biiylimesi konularina daha ¢ok yer verilmesini 6nermistir. (Binbasioglu,1999)

4.4 Sura Kararlarinda Kalkinma ve Icra Planlarinda, Hiikiimet Programlarinda ve
Tiirkiye Ulusal Programlarinda flkogretim

Cumhuriyet déneminde Heyet-i IImiye adi altinda resmi egitim toplantilart yapilarak
egitimin niteligini degistirmek amaciyla, egitim-6gretim konular: tartisilmis ve bazi temel
ilkeler tespit edilmistir.

Milli Egitim Bakanligi’nin diizenleme hizmetini yiiriitmek maksadiyla toplanmis bulunan
Heyet-i Ilmiyelerin gérevini yapmak iizere, 1933 yilinda yiiriirliige giren 2287 sayili kanun
ile “Milli Egitim Suras1” tesekkiil ettirilmistir. Boylece Heyet-i Ilmiyeler, Milli Egitim
Suralari i¢in bir baslangi¢ olmustur.

Egitim sisteminin diizenlenmesi ve zaman iginde yenilesmesi g¢alismalarini, Talim ve
Terbiye Kurulu ile birlikte inceleme ve bakanin onayina sunulacak kararlar1 almak {izere
bu konudaki mevzuatin geregi olarak kurulan Milli Egitim Suralar1 bu konudaki yasanin
Ongordiigi gibi egitimin diizenlemesinde en {ist karar mercii olarak goriilmekle beraber
aldig1 kararlarin uygulamaya doniistiiriilmesi bir takim imkan ve sartlarla kayitli olmustur.
Bu nedenlerle kararlarin her zaman ve hemen uygulanamadigi bir gercektir. Bununla
beraber suralarin egitimin biitiiniiyle ele alinmasinda, tartisilmasinda, biiyiik oSlgiide
katkilar1 bulunmustur. Bu katkilar yaninda, ayrica, suralarda ele alman konularin ilgili
biitiin gruplarin is birligine ve elestirilerine agik bulundurulmasi demokratik anlayisin
gelismesine yardim edici bir nitelik oldugu gibi, 06zellikle program gelistirme

calismalarinin da bir zorunlulugudur.
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Milli Egitim Suras1 2287 sayili kanunla olusturulduktan sonra giinlimiize kadar on alt1 defa
toplanmistir. Asagida Heyet-i Ilmiye toplantilarinda ve Milli Egitim Suralarinda,

ilkdgretimle ilgili alinan kararlar {izerinde durulmustur.

4.4.1 Milli Egitim Suralan

1. Milli Egitim Surasi

17-29 Temmuz 1939 tarihleri arasinda toplanan Birinci Milli Egitim Surasinda, Tiirk Milli
Egitimi’nin plan ve esaslari ile her derece ve tiirdeki egitim, kurumlarinin yonetmelik ve
programlarinin incelenmesi, giindemi olusturmustur.

[Ikdgretim komisyonunda ve sura genel kurulunda yapilan goriismeler sonunda Milli
Egitim miidiir ve memurlar1 ve ilkdgretim miifettisleri yonetmelikleri ile ilkokul programi
incelenerek kabul edilmis; bir 6gretmen tarafindan yonetilen ii¢ sinifli kdy okullariin bes
yila ¢ikartilmasi 1939/1940 yilindan itibaren uygulamaya konulmustur.

400 niifustan az kdylerde egitmen gorevlendirilmesi, egitmenlerin ilk {i¢ yilin programini
uygulamas1 ve egitmenli koylerin bulundugu bélgenin merkezinde, bu kd&ylerin
ogrencilerinin ilkokulun son iki yilin1 okuyabilmeleri i¢in, bir okul kurulmasi surada alinan

onemli kararlardandir.

2. Milli Egitim Surasi

15-23 Subat 1943 tarihleri arasinda toplanan ikinci Milli Egitim Surasi’'min giindemini
“okullarda ahlak egitiminin gelistirilmesi”, “biitiin Ogretim kurumlarinda ana dili
caligmalarinin veriminin artirilmas1”, “Turkliikk egitiminde tarih Ogretiminin metot ve
vasitalar yoniinden incelenmesi” konulari tegkil etmistir.

Surada gerek ilkokul, gerek ortaokul ders kitaplariin ¢ok yetersiz oldugu, metinler altinda
ne kelime ne de fikir agiklamalarinin bulundugu ve ne de 6grenci seviyesine uygun
olduklar1 konusu iizerinde 6nemle durulmus, 6gretmenlere yardimci ve kilavuz kitaplar
saglanmasi, okuma kitaplarinin ¢ekici ve yararli hale getirilmesi onerilmistir.

Surada iizerinde 6nemle durulan ahlak egitimi konusunda, Tiirk ahlakinin toplumsal ve
kisisel ilkeleri belirtilmis, ilk ve orta dereceli okullarda bu ilkelerin ger¢eklesmesini

saglayacak onlemler 6nerilmistir.
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Tarih Ogretimi: Surada ilk ve ortaokul tarih programi ve ders kitaplarmm gocugun
seviyesine uygun olmadigi ileri siiriilerek program ve kitaplarin ¢ocugun fikri gelisimini,
ruh yapisini, milli duygu ve karakterinin yogrulusunu saglayacak, tarih sevgisini
uyandiracak, olaylarin zaman iginde oluslarin1 kavrayacak bir degerde ve kitaplarin
tislubunun agik ve olabildigince hikaye seklinde olmasi; milli tarihe daha fazla agirlik
verilmesi ve kitaplara 6grencinin tarih goriis ve bilgisini genisletmek i¢in “tarih okumalar1”

eklenmesi onerilmistir. (Cicioglu,1985).

3. Milli Egitim Surasi

2-10 Aralik 1946 tarihinde toplanan Ticaret Ortaokullar1 ve liseleri, Erkek Sanat
Ortaokullar1 ve enstitiileri, kiz enstitiileri program ve ydnetmeligi ile aile-okul arasinda
isbirligi saglanmasi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in toplanan sura o giiniin Milli
Egitim Bakani: Resat Semsettin SIRER baskanliginda toplanmis ve bazi kararlar
almislardir. Alman kararlar; ticaret ortaokul ve liseleri, erkek sanat ortaokullar1 ve
enstitiileri ile kiz teknik okullarinin program ve yonetmelikleri incelenmis olup is hayatina
uyacak bi¢cimde ders saatlerinin diizenlenmesi, atdlye saatlerinin artirilmasi ve kiiltiir
derslerinin azaltilmasi, meslek ve atdlye derslerinin toplum ihtiyaglarina daha uygun hale
getirilmesi  kararlastirlmistir.  1lkogretim  grenim  siiresinin sekiz yila ¢ikarilmasi

konusunda tiyelerin temennileri olmustur. (Cicioglu,1985)

4. Milli Egitim Surasi

22-31 Agustos 1949 tarihleri arasinda toplanan Dordiincii Milli Egitim Surasi’nin giindemi
egitim ve Ogretimde dayanilan demokratik esaslarin gozden gecirilmesi; ortaokullara ve
liselere Ogretmen yetistiren egitim enstitlileri ve yiiksek 6gretmen okulu teskilatinin
ihtiyaglara gore diizenlenmesi; 1948—1949 6gretim yilindan itibaren uygulanmaya baslayan
ilkokul programinin incelenmesi; yeni ortaokul programi projesinin incelenmesi ve lise
ders konularinin dort yillik teskilata gore saptanmasi konulari teskil etmistir.

[lkokul Programinda, daha dnce biiyiik degisikliklere ugrayan 1948 programinda yeniden
kokli degisiklikler oOngorilmemistir. Ancak toplantida bu programin basar1 ile
uygulanmasini saglamak iizere, 6gretmen yetistiren kurumlarin programlarinda da gerekli
degisikliklerin yapilmasi; yakin yurt arastirmalar1 yapabilecek nitelikte Ogretmen

yetistirilmesi; ilkokul ikinci devrede ayr1 ayr1 okutulan tarih, cografya ve yurttaghk bilgisi
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derslerinin bir ders halinde ve ¢ocuk psikolojisine gore diizenlenmesi; kdy enstitiileriyle ilk
O0gretmen okullarinin, 6gretmenlerin ayni kaynaktan yetistirilmesi amaciyla birlestirilmesi

kabul edilmis ve bakanlik¢a uygulamaya konulmustur. (Cicioglu, 1985)

5. Milli Egitim Surasi

5—14 Subat 1953 tarihleri arasinda toplanan Besinci Milli Egitim Surasi’nin giindeminin
"okul Oncesi egitim ve Ogretimin anaokullar1 i¢in hazirlanmis olan program ve
yonetmeligin incelenmesi”, "ilkokullarda saglik konusu ile ilgili alinmasi gerekli
tedbirlerin tespiti", "6zel egitime muhtag ¢ocuklar i¢in hazirlanmis olan raporun, yetistirme
yurtlarina ait yonetmeliklerin incelenmesi ve korunmaya muhta¢ ¢ocuklar hakkindaki
kanunun gozden gecirilerek degisiklik gerektiren kisimlarin arastirilmast”, "ilkogretim
kanunu tasarisinin incelenmesi ve mecburi ilkdgretimin planlanmasi”, "ilkokul
programimin yeniden gozden gegirilmesi","yeni ilkokul yonetmeligi tasarisinin
incelenmesi", "ilkokullara 6gretmen yetistirilmesi, 68retmen okullar1 ile kdy enstitiileri
yeni Ogretim programi ve meslekte olgunlasma konularinin incelenmesi", "ilkokul
Ogretmenlerini ilgilendiren diger konular ve genel ilkdgretim sorunlari hakkinda sura
tiyelerinin tekliflerinin incelenmesi" konular teskil etmistir.

Milli Egitim Bakam Tevfik ILERI'nin acis konusmasi ile ¢alismalarina baslayan surada
varilan sonuglar 6zetle soyledir:

1- Okul dncesi egitim ve dgretim: Okul oncesi egitim ve dgretim kurumlarmin gercek ve
tiizel kisilerle, belediyeler, 6zel idareler ve devlet tarafindan agilmasi; bu kurumlarda
o0gretmen okullarindan veya bu maksatla agilacak 6zel subelerden mezun olanlarla kiz
enstitiisii mezunlarindan 6zel kurslar1 basari ile bitirmis olanlarin gérevlendirilmesi ve bu
okullarda ¢ocuklarin is egitimi almasi, kendi isini kendi yapmasi, sorumluluk kazanmasi,
giizeli, iyiyi ve dogruyu secebilmesi, serbest¢e konugsmasina imkan verilmesi ve doga
sevgisi uyandirmasi gibi konulara 6nem verilmesi surada benimsenmistir.

2- Ilkokullarda Saglik Konusunda Almmasi Gereken Onlemler: Ogrencilerin beslenme
sorunlarinin ¢éziimlenmesi; ders ve dinlenme saatlerinin saglik bilgisi prensipleri
cercevesinde diizenlenmesi; 6zellikle, ana ve ilkokullarda glivenlik 6nlemlerinin alinmast;

Ogretim gorevlileriyle hizmetlilerin saglik kontroliinden gegirilmesi; bulasici hastaliklara

kars1 etkili bir miicadele programinin Devlet Saglik Teskilati ve velilerin is birligi ile
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uygulanmasi, beden egitimi caligmalarinin ¢ocuklar1 gruplara ayirarak saglik bilgisi
prensiplerine uygun sekilde uygulanmasi surada énemle vurgulanmaistir.

3- Ozel Egitime Muhtag¢ Cocuklarin Egitimi: Surada 6zel egitime muhtag biitiin ¢ocuklarin
egitimi i¢in alinmasi gereken bazi onlemler belirlenmis; normal okullar blinyesinde 6zel
smiflar agilmast Onerilmis ve korunmaya muhta¢ cocuklar yasasi degisiklik tasarisi
gorlistilmiistiir.

6972 say1 ile cikarilan bu yasa bugiin i¢in ihtiyaci karsilayamadigindan, korunmaya
muhtag ¢ocuklarin bakimi ve egitiminin tamamen devletce karsilanmasini ongdren yeni bir
tasar1 hazirlanmistir.

4- [lkdgretim ve Egitim Yasas1 Tasaris1 ve [lkdgretim Planlamasi: Zorunlu 6grenim ¢agina
gelmemis ¢ocuklarin egitimi ile ilkokuldan sonra iist 6grenime devam edemeyecekler i¢in
onlar1 is hayatina hazirlayict yetistirici ve tamamlayici kurslarin agilmasini da diizenleyen
yasa tasarist surada incelenerek benimsenmistir. Yasa tasarisi ilkogretim gorevlileri,
ogrenci devam isleri, ilkdgretimin gelir ve giderleri, niifusu az ve dagmik yerler i¢in yatil
veya giindiizlii bolge okullart agilmasi konularina agiklik getirmis ve ilkdgretim hedefleri
i¢in bir plan ongoriilmiistiir. Taslak 06.01.1961 tarihinde 222 say1 ile yasalagmustir.

5- llkokul Program: Ilkokul programinin amaglar1 ile muhtevasi arasinda ahenk
saglanmasi; toplu 6gretim anlayisinin ikinci devrede de uygulanmasi; yillik, aylik ve
haftalik ¢alisma saatlerinin kullanilmasinda okullara esneklik taninmasi; ilk okuma-yazma
Ogretimine biiylikk ve kiiclik harflerin birlikte kullanilarak baglanmasi; verimliligin
artirtlmasi i¢in 6gretmenlerin seminerlerden gecirilmesi hususlar1 surada benimsenen temel
esaslar arasindadir.

6- Yeni Ilkokul Yonetmeligi: surada, yasa tasarisina paralel olarak hazirlanan ydnetmelik
tasarisi tartisilmis ve geleneksel sinav sisteminin degistirilmesi, ancak objektif dlgme ve
degerlendirme sistemine bugiin i¢in ge¢menin olanaksiz oldugu vurgulanmistir. Okulda
sosyal kurulusglara 6nem verilmesi ve okul disiplinin karsilikli sevgi, saygi ve sorumluluk
anlayisina dayanmasi lizerinde 6zellikle durulmustur.

7- ilkokullara Ogretmen Yetistirme ve Yeni ilk gretmen Okulu Programu:

Ilkokul dgretmeni yetistiren kurumlarin liseye dayali, iki veya ii¢ yillik dgrenim veren
yuksek dereceli 6gretim kurumlarin liseye dayali, iki veya ii¢ yillik 6grenim veren yiiksek
dereceli Ogretim kurumlar haline getirilmesinin bugilin i¢in gii¢ oldugu, ancak

programlarinda degisiklik yapilarak amacina daha iyi hizmet eder hale getirilmesi; ilkokul
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Ogretmenlerinin meslege zevkle sarilmalar1 i¢in bir iist dereceden goreve baslatilmasi;
seminer ve toplu calismalarin 6gretmen ve diger ilgili elemanlarin simif ve atdlyelerinde
ugradiklar giicliikleri ortaya koyacak sekilde planlamasi; radyo, film vb. yollarla
Ogretmene yardimci olunmasi; Ogretmen yetistiren kurumlarin deneme dersleri,
konferanslar gibi etkinliklerle ¢evredeki 0gretmenlerin yetismelerine yardim edici birer
pedagoji merkezi olmasi ve bu kurumlarin biinyesinde uygulama okullar1 kurulmasi surada

baslica tartisma konularini olusturmustur. (Cicioglu,1985)

6. Milli Egitim Surasi

18 - 23 Mart 1957 tarihlerinde mesleki ve teknik egitim ile halk egitimi konularinin
incelenmesi igin toplanan 6. Milli Egitim surasina Milli Egitim Bakam : Ahmet OZEL
baskanlik etmistir. Surada alinan 6neli kararlar:

+ Sanat ve yapi enstitiileriyle tekniker okullar1 programlari ve teknik 6gretim formasyon ve
tinvanlar, formasyon kademelerine gore iilkenin teknik personel ihtiyacinin nasil tespit
edilecegi, c¢iraklik egitiminin mesleki ve teknik egitim agisindan ifade ettigi 6nem ve
teknik okullarin ¢iraklik egitimiyle iliski kurma sekilleri saptanarak g¢iraklik egitiminin
yasal esaslara baglanmasi,

* Yap1 ve sanat enstitiilerinin 6grenim stirelerinin ii¢ yila ¢ikarilmasi, ilkokul mezunlari
icin ¢irak okullarinin agilmasi, tekniker okullarinin 6gretim siiresinin giindiiz tekniker
okulu i¢in iki, aksam tekniker okullari i¢in {i¢ y1l olmasi,

» Kiz enstitillerinin iki devreli olarak miitalaa edilmesi, 1. devrede ortaokul kultiiri
verilmesi, 2. Devrede daha ¢ok sanat ve meslek egitimine agirlik verilmesi, kiz orta sanat
okullarinin kapatilmalar1 veya enstitilye doniistiiriilmeleri; sinif gegme yerine ders gegme
usuliiniin kabuli,

* Ticaret liselerinde; 6grencilere daha ¢ok uygulamali meslek bilgisi verilmesi, yabanci dil
saatlerinin artirilmasi, yabanci dille 6gretim yapan kolejlerde, ticaret okullar1 ile kiz
enstitiilerinde sekreterlik subelerinin ac¢ilmasi, konular1 goriisiilerek genel kurulca

benimsenmistir. (Cicioglu,1985)
7. Milli Egitim Surasi

5-15 Subat 1962 tarihleri arasinda toplanan Yedinci Milli Egitim Surasi’nin giindemini;

ilkdgretim, ortadgretim, kiz teknik oOgretim, erkek teknik Ogretim, ticaret G&gretimi,
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egitimde dlgme ve degerlendirme, ¢esitli olgunluk sinavlari sistemi, yiiksek ogretim, 6zel
okullar, dis kiiltiir iligkileri, din egitimi, beden egitimi ve saglik, milli savunma egitimi ve
egitim vakiflar1 konular teskil etmistir.

Cumbhurbagkan1 Cemal Giirsel'in agilisginda hazir bulunduklar1 ve Milli Egitim Bakani
Hilmi INCESULU'nun ag1s konusmastyla ¢alismalarina baslayan surada ilkégretimle ilgili
varilan sonuglar soyledir: (Oztiirk, Cemil,1998).

[Ikogretim: 222 sayili Ilkdgretim ve Egitim Kanunu geregince cikarilmasi &ngoriilen
[lkokullar Yonetmeligi, Ilkdgretim Kurumlar1 Yonetmeligi, {lkogretim Kurumlar1 Saglik
Isleri Yonetmeligi, Ozel Egitime Muhtag Cocuklar Y&netmeligi, Ilkokul Ogretmenleri
Tayin, Nakil ve Becayis Yonetmeligi, Yetistirici ve Tamamlayict Simif ve Kurslar
Yonetmeligi, Gezici Okul ve Gezici Ogretmenler Yonetmeligi, Ana Okullar1 ve Ana
Siniflar1 Yonetmeligi, Bolge Okullar1 Yonetmeligi, surada yapilan goriismeler 1s1ginda
bakanlikta olusturan komisyonlarca hazirlanarak talim ve terbiye kurulunun incelenmesine

sunulmus ve kabul edilerek yiirtirliige konulmustur.

8. Milli Egitim Surasi

28 Eyliil - 3 Ekim 1970 Milli Egitim Bakan1 Orhan OGUZ baskanliginda orta 6gretim
sistemimizin kurulusu ile yiiksek 6gretime gecisin yeniden diizenlenmesi i¢in diizenlenen
8. Milli Egitim Surasi’nda alian énemli kararlar: (Oztiirk, Cemil,1998).

» Tiirk egitim sistemi, ilkogretim, ortadgretim ve yiiksek 6gretim olmak iizere biri digerine
dayali {i¢ Ogretim diizeyinden olusturulmustur. Her okulun, bu &gretim diizeylerinden
birine uygun olarak yatay ve dikey gecis esaslar1 belirtilerek, mutlaka 6gretim sisteminin
biitiinligii icinde acilacagi vurgulanmistir.

o Ilkdgretim, 222 sayilh Ilkdgretim ve Egitim Kanunu ile diizenlendigi sekilde
benimsenmistir.

+ Ortadgretim; Ilkogretime dayali 12-17 yaslar1 arasindaki biitiin dgrencilerin genel,
mesleki ve teknik her tiirli egitimlerini kapsayacak sekilde; Ogrencilere kisisel ve
toplumsal hayatin gerektirdigi nitelikte genel kiiltiir ile vatandaslik egitimi veren ve onlari
ilgi, istidat ve yeteneklerine gore yonlendiren, iki devreli bir 6gretim diizeyi olarak
distinilmiistiir.

* Birinci devre orta 6gretimin orta 6grenim gormek isteyen 12-14 yaslarindaki 6grencilere

verilecek egitimin tiimiinii kapsamasi, bu devre orta 6gretim programlarinin biitlin ikinci
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devre programlarinin ortak gévdesini olugturmasi, bu programin uygulandigi okulun tek tip
bir ortaokul olmas1 ve bu ortaokulda derslerin temel ve se¢gmeli olmak tizere iki grupta
toplanmas1 benimsenmistir.

» Ikinci devre ortadgretimin ortaokula dayali 15-17 yas grubundaki &grencilere verilen
genel, mesleki ve teknik egitimin tiimiinli kapsamasi, ikinci devre ortadgretimin {i¢ temel
gorevinin ylksek Ogretime, hem meslege, hem yiiksek 6gretime ve hayata veya is
alanlarina hazirlamak oldugu belirtilmistir.

+ Ikinci devre ortadgretimde, yiiksek Ogretime hazirlayan gesitli programlar arasinda
siiflara gore yatay ve dikey gecis imkanlarinin saglanacagi, yliksek 6gretime hazirlayan
programlarin her hangi bir sinifindan hayata ve meslege hazirlayan herhangi bir programa
gecilebilecegi gibi, hayata ve meslege hazirlayan bir programdan yiiksek Ogretime
hazirlayan herhangi bir programa da, farkli derslerden sinavda basar1 gostererek
gecebilecegi veya disardan bitirme sinavlarina girebilecegi ifade edilmistir.

* Niifusu az olan yerlerde ikinci devre ortadgretimin, genel, mesleki ve teknik Ogretim
programlarindan olusan ve ayni ¢ati altinda toplanan c¢ok amacgli bir okul olarak

kurulabilecegi benimsenmistir. (Oztiirk, Cemil, 1998).

9. Milli Egitim Surasi

24 Haziran - 4 Temmuz 1974 tarihlerinde Milli Egitim Bakani : Mustafa USTUNDAG
bagkanliginda toplanan 9. Milli Egitim Surasi Milli Egitim sisteminin biitiinliigli i¢inde
programlar ve Ogrenci akisini diizenleyen kurallar i¢in toplanmistir. Surada alinan bazi
kararlar: (Oztiirk, Cemil,1998).

* Ortaokul; temel egitimin ikinci kademesi olarak, 6grencilere genel egitim saglayan, bir
yandan giinliik yasayislariyla ilgili bilgi ve becerileri, diger yandan orta &gretim igin
gerekli temel bilgi ve becerileri kazandiran, ¢evrenin ozellikleri de dikkate alinarak ise
yonelmelerinde ve meslek segmelerinden isabetli kararlar vermelerini saglamak amaciyla
ilgi ve kabiliyetlerini deneme firsat1 veren bir egitim-6gretim kurumu olarak belirlenmistir.
* Bunun gerceklestirilebilmesi i¢in ortaokul programlarinin; temel nitelikte genel kiiltiir
kazandiran ortak dersleri, 6grencinin ihtiyacina ve g¢evrenin ozelliklerine cevap veren
se¢meli dersleri, ilgi istidat ve kabiliyetlerinin belirlenmesine, gelismesine ve kisiliklerinin

olugmasina yardimeci olan rehberlik ve egitsel caligsmalar1 kapsamasi benimsenmistir.
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* Ortadgretimin 1739 sayili yasada belirtilen amag ve gorevlerini yerine getirebilmesi igin,
ortadgretim kurumlarinda; yiiksek 6gretim, hem meslege, hem de yiiksek O0gretime ve
hayata ve is alanlarina hazirlik programlara yer verilmesi benimsenmistir.

* Ortadgretimdeki bu ¢esitli programlari; 6grencilerin istek ve kabiliyetleri yoniinden olan
bireysel farkliliklarina ve yonelecekleri alanlarin 6zelliklerine cevap vermek iizere ortak
dersler, yiiksek Ogretime hazirlayan 6zel dersler ve se¢cmeli veya mesleki dersler den
olusacag kararlastirilmistir.

* Yine 1739 sayili yasada belirtilen yoneltmenin gerceklestirilebilmesi i¢in; ortaokulda,
Ogrencilerinin ilgi ve kabiliyetleri belirlenmekle beraber, ortadgretimin baslarinda
Ogrencilerin heniiz yollarin1 aramakta olduklari, bu nedenle ortadgretimin o6zellikle ilk
yilinda, 6grencilerin yeteneklerinin daha belirgin olmasina firsat verilecegi ve istekle
izleyecekleri ¢esitli programlar i¢in yonelme olanaklar1 hazirlanacagi benimsenmistir.

* Dokuzuncu smif sonunda yapilacak yoneltmede; sinif 6gret menler kurulu, “Rehberlik
Servisi”, Ogrencinin istegi ve smif Ogretmeninin goriisiiniin de incelenerek veliye
bildirilmesi benimsenmis olup, bu tavsiyenin zorlayici degil yol gosterici nitelikte olmast
kabul edilmistir. Ayrica, bu tavsiyede 6grencinin dokuzuncu siifta okudugu derslerdeki
basarisinin da dikkate alinacagi kararlastirilmistir.

* Ders ge¢gme ve kredi diizeninin uygulanabilmesi i¢in yillik ders ¢esidinin azaltilmasi ve
derslerin teksifi olarak okutulmasi uygun goriilmiis olup bu maksatla hazirlanan iki ders
dagitim cizelgesi taslag1 verilmistir.

* Degerlendirmede; siireklilik, biitiinliikk, tutarlilik, basitlik ve anlagilabilirlik,
uygulanabilirlik, ¢ok yonliiliikk ve kapsamlilik, aciklik ve karsilikli giiven, denetleme ve
diizeltme, 6zel durumlarin dikkate alinmasi ilkelerine uyulmasi kabul edilmis ve bunlarin
aciklamalar1 yapilmistir.

+ Ogrenci akist ile ilgili olarak, ayrica 6lgme islemi ve 6lgme sonuglarmin kullanilmasina
iliskin ilkeler getirilmis ve besli not sistemine dayali bir 6l¢ek verilmistir.

 Ogrenci akigm diizenleyen kurallarla ilgili olarak bu sirada kabul edilen ilkelerin
1s5181inda benimsenen ortadgretim modeline uygun olarak; “orta 0gretimde sinif gegme
yerine ders gegme ve kredi diizeni” projesinin uygulamali bir arastirma projesi olarak
deneme niteliginde uygulamaya konulacagi ve dort yilda yayginlastirilacagi

kararlastirilmgtir. (Oztiirk, Cemil,1998).
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10. Milli Egitim Surasi

23-26 Haziran 1981 tarihleri arasinda toplanan Onuncu Milli Egitim Surasi’nin giindemini
Tiirk Milli Egitim Sistemi’nin yapis1, programlar ve Ogrenci Akis Kurallari teskil etmistir.
"Temel egitim 6—14 yaslarindaki ¢cocuklarin egitimini kapsar. Bu egitim her Tiirk vatandasi
icin zorunludur." Bu kararla, Tiirk egitim sisteminde zorunlu 6grenim yas1 bir yil 6nceye
alinmis olmaktadir. Temel egitim bir biitiin olarak kabul edilmistir. Ancak 6grencilerin
bireysel ayriliklarina ve yaslarina gore, degisik nitelikte ve siirede egitim programlari
uygulanabilmesi de kabul edilmistir.

Temel egitim programinda, birinci siniftan baglayip gittikce derinlesen oranda, su faaliyet
seritlerine yer verilecektir. Tiirkce, sosyal bilgiler, fen bilgisi, matematik, giizel sanatlar,
beden egitimi ve is egitimi. Temel egitim okulunun cevresi ile biitiinlesmesi ve
yetiskinlerin ihtiyaglarina cevap verecek bir kurum olmasi ongoriilmustiir.

Temel egitimde 6grenci akisi ile ilgili kurallar soyle saptanmaistir:

Temel egitime geciste herhangi bir sinav uygulanmayacak, oziirliiliik halleri disinda her
Tiirk ¢ocugu temel egitim okuluna girecektir.

Ozel egitimi gerektiren gocuklarin taninmasi ve &zel egitim programlarina gegirilmesi
temel egitim siiresince yapilacaktir.

Bazi1 6zel 6gretim kurumlarinca temel egitime giriste smavla 6grenci ilmi islemine, bu
kurumlar var olduklar siirece devam edilecektir.

Temel egitim okulunda simif biitiinliigii esas alinacak ve G6grenci akiginda sinif ge¢me
sistemi uygulanacaktir.

Ogrenci basarisinin degerlendirilmesinde besli not diizeni uygulanacaktir.

Temel egitim ilk kademesine Ogretmen yetistirme konusunda benimsenen ilkelerden
bazilar1 sunlardir:

Temel egitimin ilk bes yili i¢in siif 6gretmenligi, son {i¢ yil i¢in alan 6gretmenligi esas
olacaktir.

Temel egitim kurumlar1 6gretmenleri uzun dénemde dort yillik bir lisans egitimi ile ve
kaynaktan yetistirilecektir. Ancak baslangigta, temel egitimin tiimii icin iki yillik bir
yiiksek 6gretim ile yetistirilecektir. Sinif 6gretmenlerinin alan 6gretmenligine gegisleri agik

tutulacaktir. (Oztiirk, Cemil, 1998).
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11. Milli Egitim Surasi

8 -11 Haziran 1982 tarihlerinde Milli Egitim Bakani: Hasan SAGLAM baskanliginda
toplanan 11. Mili Egitim surasinda Milli Egitim hizmetinde 6gretmen ve egitim uzmanlari
konusunda yapici g¢alismalar yapan 11. Milli Egitim surasinda aliman bazi kararlar:
(Basgoz, Wilson,1968)

* 23-26 Haziran 1981 tarihleri arasinda toplanan Onuncu Milli Egitim Surasinda Tiirk Milli
Egitim sisteminin yeniden diizenlenmesi ve bu g¢ercevede egitim sisteminin yapisi,
programlar, 6grenci akisini diizenleyen kurallar konularinda bir seri kararlar alinmistir. Bu
surada 6gretmen ve diger egitim personelinin yetistirilmesine iligkin baz1 goriis ve Oneriler
de tartisilmastir.

Ancak, yeni sistemin gerekli kildig1 6gretmen ve egitim uzmanlarina iliskin niteliklerin
belirlenmesi ve bu konudaki sorunlara ¢oziimler aranmast XI. Milli Egitim Surasi’na
birakilmistir.

11. Milli Egitim Suras1 “Milli Egitim Hizmetinde Ogretmen ve Egitim Uzmanlar1 (Durum
ve Sorunlar)” konusunu asagidaki basliklar altinda goriigsmiistiir:

1. Ogretmen Egitiminin Gelisimi,

2. Ogretmen Egitiminde Hizmet Oncesi Sorunlar ve Oneriler

3. Egitim Uzmanlarinin Egitimi,

4. Ogretmen ve Uzmanlarin Hizmet I¢i Egitimi,

5. Ogretmen ve Uzmanlarin Sorunlar1 ve Coziim Onerileri.

12. Milli Egitim Surasi

[Ikogretimin temel amacinim, dgrencilerin; temel seviyede hayat, vatandaslik, matematik ve
fen bilgilerini almalar1, ahlaki degerleri benimsemeleri ve yasamalari, i¢inde yasadig:
toplumun kiiltiirini tanimalar1 ve tarih fikrini gelistirebilmeleri, demokratik davranis
kazanmalari, ¢esitli yeteneklerini deneyerek, iist egitim kademelerinden birini veya bir
meslegi secebilme olgunlugunu kazanmalari, sahsiyetli olmalari, ¢evreye ve topluma uyum
saglamalart i¢in gerekli egitim ogretim imkanlarimi veren egitim kurumlar1 olarak
diizenlenmesi.

Halen liselerin biinyesinde bulunan ortaokullarin tamamen ilkdgretim biinyesine alinmasi.
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[Ikdgretime baslama yasmin 72 ay olarak belirlenmesi; ancak, velisinin istegi ile okul
olgunluguna gelen cocuklarin da okula kaydinin yapilmasi ve bunun yas bakimindan alt
sinirlarinin 66 ay olarak tespit edilmesi.

Sekiz yillik mecburi Ogretime gecisin, bir program ve sistem biitiinliigli i¢inde
uygulanmast; VI. plan donemi sonuna kadar tedricen yayginlastirilmasi.

Mevcut ortaokullarin, ilkdgretimle biitiinlestirilmesi.

Gezici tarim isgileri ve goger ailelerin mecburi 6grenim ¢agindaki cocuklarin egitim
problemlerini ¢ézmek {izere gezici okullarin kurulmasi, bu konunun 6nem kazandigi
bolgelerde bir an 6nce pilot uygulamaya gecilmesi.

Ortaokullar ile ilkogretim okullarinin son iki yilinda her 6grenci i¢in ayri bir degerlendirme
dosyas1 tutulmast.

[Ikdgretimde (8 yillik) ortadgretim kurumlarina gegisin, ilke olarak imtihansiz saglanmasi;
ancak, talep ¢oklugu dolayisiyla, ilgili ortadgretim programlarina gegiste siralama imtihani
yapilabilmesi; talebin boyutlarina goére bu imtihanlarin okullar veya merkezce
uygulanmasi.

Aileye; temel ¢ocuk terbiyesi ve sosyallesme ile ilgili gorevlerini hatirlatilacak tedbirlerin
gelistirilmesi.

Ogretmenin ve okulun aile ile iliskisinin siklastirilmasi, okul-aile uyumunun saglanmasina

itina gosterilmesi. (Oztiirk, Cemil, 1998).

13. Milli Egitim Surasi
15—-19 Ocak 1990 tarihlerinde Milli Egitim Bakani: Avni AKYOL bagkanliginda toplanan
13. Milli Egitim surasinda;
Yaygin egitimde kavram, kapsam ve egilimler
e Yaygin egitimde organizasyon ve isbirligi
¢ Yaygin egitimde yatirim ve finansman
e Yaygin egitimde personel
Surada Alinan Onemli Kararlar:
Yaygin Egitimde Kavram, Kapsam ve Egilimler
+ Ulkemizde bir “Milli Egitim Terimleri S6zliigii” hazirlan malidir. Bu sozliikte, yaygin
egitim alaninda gelisen, uluslararasi terminolojiyi de dikkate alacak sekilde bir yaygin

egitim boliimii yer almalidir.
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* Sosyal kiiltiirel kurs programlari i¢inde sanat egitimine agirlik verilmelidir

* Demokrasi ve ¢evre konusuna agirlik verilmelidir.

* Yaygin egitimin kapsami, hedef kitlesi agisindan oldukc¢a genis tutulmalidir.

* Halkin yaygin egitime katilmas1 hususunda motivasyonu saglanmalidir.

* Yaygin: egitimde alinan belgelerin 6rgiin egitimdeki denklikleri belirlenerek, iki sistem
arasinda yatay ve dikey geg¢isler saglanmalidir.

* Yaygin egitimde kazanilan bilgi ve becerilerin bireyin giincel yasaminda fonksiyonel
olmasini saglayici tedbirler alinmalidir.

* Vatandaslarin yaygin egitimi anlamalar1 konusunda bilgilen dirilmeleri saglanmalidir.

» Halk Egitimi Merkezleri yalniz kurs agilan bir yer degil, yetiskinlerin bulustugu, cesitli
sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin siirdiiriildiigii, ortak sorunlara ¢6ziim yollarinin aranacagi
ortamlar1 saglayan toplum merkezleri haline doniistliriilmelidir. Bu konuda yerel
yonetimlerin de destegi saglanmalidir.

» Gerek yiiz yiize egitimle, gerekse de birbirleriyle desteklenerek kitle iletisim araglarinin
yaygin egitimde kullanilmalar1 tesvik edilmelidir.

* Geligen diinyada yaygin egitim caligmalar1 siirekli takip edilmeli ve bunlardan

yararlanma yollar1 aranmalidir.

Yaygin Egitimde Organizasyon ve Isbirligi

* Koordinasyon ve igbirligi hem milli, hem de mahalli seviyede diizenlenmelidir.

 Milli seviyede isbirligi yapilacak resmi ve 6zel kurum ve kuruluslarin temsilcileri Milli
Egitim Bakani’nin ¢agrisi iizerine toplanmali ve bu kurulun sekretarya isleri Milli Egitim
Bakanligi’nca yiiriitiilmelidir.

» Isbirligi kurullari ilde valinin, ilgede kaymakamin gagris iizerine toplanmali, sekretarya
isleri illerde halk egitimi baskan Ligi, ilcelerde halk egitimi merkezi midirliikleri
tarafindan yiiriitilmelidir.

« Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde yaygin egitim hizmeti veren birimler arasindaki
koordinasyon saglanarak, orgiin egitim imkanlarindan faydalanamamis kimselere, temel,
tek ve ihtisas egitimi verilmelidir.

« Halk Egitimi Bagkanlar1 ile Halk Egitimi Merkezi Miidiirlerinin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 yeniden belirlenmeli ve yonetmelik hiikiimlerine baglanmalidir. Bu

gorevlilerin yetkileri mahalli ihtiyaglara cevap verebilecek ve mahalli kaynaklar
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kullanabilecek sekilde arttirilmalidir. Halk Egitimi Merkezleri; program gelistirme,

uygulama, degerlendirme gibi alanlarda daha genis serbestlik i¢inde calisabilmelidirler.

Yaygin Egitimde Yatirim ve Finansman

* Yaygin egitime ayrilan finansal kaynaklarin etkili dagitimin1 saglayacak bir finansal
organizasyon kurulmali ve kurumsallastirilmalidir.

+ Istihdama yonelik insan giicii egitim programlarina katilan kursiyerlerden belirli bir
katilim ticretinin alinmasi prensip olarak benimsenerek gerekli diizenlemeler yapilmalidir.

» Milli Egitim Bakanliginin biitceden ayrilan 6denekleri icerisinde yaygin egitime ayrilan
ylzdenin (payin) artirilmasi ve ozellikle 6deneklerin yatinm giderlerini etkin bigimde
karsilamaya yonelik diizenlenmesi saglanmalidir.

+ Orgiin egitimin fiziki imkanlar1 ile 6gretim kadrolarinin yaygin mesleki egitimde
kullanilmalarini kolaylastirici esnek bir yapilanmaya gidilmelidir.

* Yerel yonetim biitgelerinden yaygin egitim faaliyetlerine katki saglayacak yasal
diizenlemeler yapilmalidir.

* Yaygin egitim yapan 6zel sektor kuruluslar ile gelir getirici yaygin egitim faaliyeti yapan
kamu kuruluslarinin ilgili gelirlerinin belirli bir oranimin yaygin egitim faaliyetlerine

kurulacak organizasyonlar vasitasiyla aktarilmasi saglanmalidir.

Yaygin Egitimde Personel

+ Oncelikle egitimle ilgili tiim personel politikalar1 siyasi hesaplarin disinda tutulmali ve
devlet politikasi, haline getirilmelidir.

* Yaygin egitimin personel sorunlarini ¢dzebilmek amaciyla uzun vadeli personel
politikalar1 olusturulmalidir.

* Yaygin egitimle ilgili tim personelin kadro, invan ve ¢alisma sartlarinin iyilestirilmesi
ayr1 bir konu olarak ele alinmali ve diizenlenmelidir.

+ Ogretmen yetistiren ve mezunlari Ogretmen olarak gorevlendirilen yiiksekogretim
kurumlarmin programlarinda yaygin egitimle ilgili derslere de yer verilmelidir.

* Yaygin egitim kurumlarinda ¢alisan personel i¢in, bu kurumlardaki calisma sartlar1 da
dikkate alinarak ve hizmeti cazip hale getirecek yeni bu {icret sistemi belirlenmelidir.

* Yaygin egitim hizmetlerinin etkinligini artirmak amaciyla mahalli ve miilki yoneticiler

icin seminerler diizenlenmelidir
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» Istihdam edilemeyen mesleki ve teknik dgretmen adaylarina, yaygin egitim formasyonu
kazandirilarak yaygin egitimde istihdamlar1 saglanmalidir.

 Halk egitimi bagkanliklarina atanacak olanlarda hizmet alaninin gerektirdigi ek nitelikler
aranmalidir. Bunlar, yeni sura kararlarina uygun olarak lisans diizeyinde egitim gérmiis ol
malidirlar. Mevcut halk egitimi baskanlari, en kisa zamanda hizmet i¢i egitime tabi
tutulmalidirlar (Miimkiin oldugu takdirde, yurt dis1 egitimleri saglanmalidir.)

* Yaygin egitim alaninda en kapsamli ve en etkin hizmet veren halk egitimi merkezlerinin
fonksiyonlarim yerine getirebilmesi, Oncelikle bu merkezlerde goérev yapan egitici
personelin niteliklerinin yiikseltilmesiyle miimkiindiir. Bunun i¢in halk egitimi alaninda
lisans ve lisansiistii seviyede egitim gOrmiis olanlarin bu alanda istthdamina Oncelik
verilmelidir.

* Rehber Ogretmenlerin atanmasi, goérevin gerektirdigi niteliklere uygun kriterlere
baglanmali, bu goreve alaninda lisans seviyesinde yiiksekdgrenim gormeyenler
atanmamalidir.

* Kadrolu usta 6greticilere-monitdr-haftada en az 12 saat ek ders iicreti 6denmelidir.
 Kadrosuz usta dgreticilerin 657 sayili Devlet Memurlart Kanunun 4/C. maddesine gore
“gecici personel” statiislinde ¢aligtirilmasi saglanmalidir.

» Kadrosuz usta ¢greticilerin gorevlendirilmeleri bir sisteme baglanmali ve bunlar i¢in sicil

tutulmalidir. (Oztiirk, Cemil,1998)

14. Milli Egitim Surasi

27-29 Eyliil 1993 tarihlerinde Milli Egitim Bakani: Nahit MENTESE baskanliginda
toplanan 14. Milli Egitim surasinda;

Egitim Yonetimi ve Egitim Y oneticiligi

Okul Oncesi Egitim

Surada Alinan Baza Onemli Kararlar:

Egitim Yonetimi ve Yonetimligi

* Talim ve Terbiye Kurulu Bakanligi’nin teskil ve gorevleri ile ¢alisma esaslar1 6zel bir
kanunla diizenlenecektir.

« Milli Egitim Akademisi’ne islerlik kazandiracaktir. (Yatirim, Egitim, Ogretim

Programlari ve Isletme bakimlarindan)
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* Milli Egitim Bakanligi'nin Merkez, Tasra ve Yurtdisi Teskilatlar1 yeniden goézden
gecirilerek, fonksiyonel bir yapiya kavusturulacak; bu teskil calisacak yoOnetici ve
uzmanlarin nitelikleri unvanlari, atanmalar1 ve yer degistirmeleri ile ilgili mevzuat
diizenlemeleri yapilacaktir.

» Egitim yoneticiliginde uzmanlasma, hiyerarsik ilerleme ve yilikselme esas alinacak ve
yoneticilerin yetkileri artirilacaktir.

* Mevcut egitim yoneticileri, iiniversiteler ile igbirligi icinde yetistirilecek; egitim
yoneticiligi programina, yoneticilerde bulunmasi gerekli nitelikleri tasiyanlar alinacaktir.

* Miifettislerin, iiniversitelerde ve Milli Egitim Akademisi’nde teftis ve rehberlik alaninda
lisansiistii egitim gérmeleri saglanacaktir.

* Denetim hizmetlerinin yiiriitiilmesinde, Teftis Kurulu Baskanligi biitlin kurumlarla
isbirligine girecektir.

Ogretim kurumlarinda yapilacak denetim faaliyetlerinde kullanilacak &lgiitler ve
uygulanacak ilkeler, ©nceden belirlenerek denetleneceklere bildirilecek; denetim
sonucundan ilgiliye bilgi verilecektir.

« Milli Egitim Bakanligi disindaki diger bakanliklara bagli okullarin denetiminde
uygulanacak ilke ve yontemleri i¢eren bir ¢alisma yapilacaktir.

» Egitim-insan giicii-istihdam 1iligkisini gz onilinde bulundurarak, is hayati1 ile okul
programlarinin birbirleriyle uyumlu olmasi saglanacak, meslek standartlar gelistirilecektir.
* Yonetici ve 0gretmenler, yoneltme fonksiyonlarini yerine getirebilmeleri i¢in, hizmet
oncesinde ve hizmetleri esnasinda yonlen dirilme konusunda yetistirileceklerdir.

* Yonlendirme, uzmanlik hizmetlerinden ve yeni teknolojilerden de yararlanilarak; 6grenci,
Ogretmen, aile ve okul yonetimiyle isbirligi icerisinde ilkdgretimin ikinci kademesinden
baslatilacaktir.

* Yonlendirmenin ayr bir alan ve ihtisas konusu oldugu goz onilinde bulundurularak, bu
konuda ¢alismak iizere ihtisas komisyonlar1 olusturulacaktir.

« Okul Oncesi Egitimi’nin gelistirilerek yaygmlastirilmasi, Kalkinma Planlarindaki
hedeflere ulasilmasi saglanacaktir.

+ Ayni yas grubuna hizmet veren Okul Oncesi Egitimi kurumlarindan; anaokulu, “36-72
aylik ¢ocuklarin egitimleri amaciyla agilan, Milli Egitim Bakanligi’na baglh 6zel ve resmi

Okul Oncesi Egitimi kurumu”, anasmifi, “60-72 ayhk cocuklarin, resmi ve 6zel ana
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okullarmn, ilkokullarin ve ilkdgretim okullarmin biinyesinde agilan “Okul Oncesi Egitimi
Kurumudur”; seklinde tamamlanacaktir.

+ Okul Oncesi Egitim alanindaki her ¢esit kademe ve gorevler igin, personelde aranacak
nitelikler ile gorev ve sorumluluklar belirlenecek ve bunlar bir sertifika sistemine
baglanacaktir.

* Toplu konut projelerinde yeter say1 ve kapasitede okul Oncesi, egitimi kurumunun
acilmasina yer verilmesi hususunda gerekli ¢alismalar yapilacaktir.

+ 0-72 ay ¢ocuguna Okul Oncesi Egitim hizmeti veren kres, giindiiz bakimevi, ¢ocuk
yuvalari, oOziirliler icin rehabilitasyon merkezleri vb. sosyal tesislerin, yapilarinin
gelistirilmesi i¢in Devlet Kredisi ve tesviklerin artirilmasina ve vergilendirmenin
azaltilmasina calisilacaktir.

+ Belediyeler, Kamu Iktisadi Tesekkiilleri, Vakiflar, Dini Kuruluslar ve diger 6zel
miitesebbislerin  Okul Oncesi Egitimi kurumlar1 agmalar1 tesvik edilecek ve
desteklenecektir.

+ Okul Oncesi Egitim Kurumu binasi yapilmasi igin hazine arazilerinin bu amagla tahsisi
belediyeler ve kooperatiflerden de yararlanilmast hususunda yasal diizenlemeler
yapilacaktir.

+ Okul Oncesi Egitimi konusunda anne babalar1 yetistirmek amaciyla “ana-baba okulu”
uygulamalar yayginlastirilacaktir.

+ Tiirkiye genelinde okul Oncesi egitimi hizmetlerine iliskin sayisal verilerin kesin ve
saglikl bir sekilde elde edilmesi i¢in bir arastirma projesi hazirlanip gerceklestirilecektir.

» Okul Oncesi Egitiminin gelistirilip yaygmlastirilmas1 amaciyla egitim yatirimlarina
verilen tesviklere ilave olarak, okul once si egitimine verilen tesviklerde ek arti puan
verilmesi saglanacak, “ev yuvalar1” projesi yayginlastirilacaktir.

* Okul Oncesi Egitimini gelistirilip yayginlastirilmas1 ve kurumsallasmasi igin belediye
gelirlerinden, mevduat gelirlerinden, egitim sektoriinde kazang elde eden 06zel
kuruluglardan alinacak paylar, giimriiklerdeki mallarin satiglarindan elde edilen gelirler,
konut fonundan saglanan gelirlerin belirli bir yiizdesi; egitim vakiflarindan saglanacak
katkilarin toplanacagi “Okul Oncesi Egitimi Fonu” kurulacaktir.

» Kiigtiik il ve ilge merkezleri ile gecekondu semtlerinde yasa yan gelir diizeyi diislik
ailelerin yogun oldugu merkezlerde ikili egitim yapacak anaokullar1 projesi

gerceklestirilecektir.
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» Milli Egitim Bakanlig: ile diger kamu kurum ve kuruluslarina ait bos binalarda gerekli
tadilat yapilarak Okul Oncesi Egitimine kazandirilmasi, mevcut bina ve kaynaklarm
rasyonel ve verimli sekilde kullanilmas1 saglanacaktir.

« Okul Oncesi Egitiminin yaygmlastirilmasinda Yap-Islet-Devret modelinden
yararlanilacak, bolgelerin sartlarina uygun tip projeler gelistirilecektir.

* Milli Egitim Bakanlig1 iiniversitelerle isbirligi yaparak paket programlar hazirlayacak
pilot okullarda uygulanacak ve alinan sonuglara gore bu programlar, cocugun ihtiyacini
karsilayacak nitelikte ve bilimsel cergevede, farkli kurum ve kuruluslara gore esneklik
ilkesine bagl kalinarak gelistirilecektir.

» Milli Egitim Bakanligi’nin uygun goriisiine dayali olarak, okul 6ncesi ¢ocuk kitab1 ve
oyuncaklar1 gibi materyal {reten, ithal eden isletmelere vergi ve gimriik indirimi ve
gerektiginde kredi verilerek, tesvik edilmeleri saglanacaktir.

* “Okul Oncesi Egitim Merkezleri” kurulmak suretiyle bunlarin biinyesinde &gretmenlere
program, materyal, damisma rehberlik hizmeti verecek “Ogretmen Kaynak Birimleri”
olusturulacaktir.

* 1739 sayilh Milli Egitim Temel Kanunu’nda, Okul Oncesi Egitimi ile ilgili gerekli
diizenlemeler yapilacak; Okul Oncesi Egitimi ile ilgili biitiin mevzuati kapsayacak sekilde
bir “Okul Oncesi Egitimi Kanunu” ¢ikarilmasi i¢in gerekli ¢alismalar yapilacaktir.

« Milli Egitim Bakanlig1 ve {iniversitelerin isbirligi ile Okul Oncesi Egitimi’ne dgretmen
yetistiren yiiksek Ogretim kurumlarmin programlarinda biitliinlik saglayici “program
gelistirme caligmalar1” yapilacak ve bu kurumlarin biinyesinde uygulama anaokullar
agilacak; Ogretmen yetistiren yiiksek 6gretim kurumlarindaki ¢ocuk gelisi ve egitimi
Ogretmenligi programi ile anaokulu ogretmenligi programinin birbirinden ayrilmasi
saglanacaktir. Bu kurumlara Uygulama Anaokullar1 da eklenecektir.

» Sinif 6gretmeni yetistiren egitim fakdiltelerinin programlarina okul 6ncesi egitimi, okul
Oncesi Ogretmeni yetistiren fakiiltelerin programlarima da sinif 6gretmenligi ile ilgili
derslerin konulmas1 saglanacaktir.

* Okul oncesi egitimi alanini secen {iniversite 6grencilerine ayrilacak “3580 sayili kanun
kapsamindaki 6grenci kontenjanlar1” artirtlacaktir.

* Okul 6ncesi egitimi kurumlarinda gorev alacak personelin gorev analizleri yapilacak, yurt

disinda gorevlendirilecek Okul dncesi egitimi 6gretmenleri basarili 6gretmenler arasindan
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secilecektir. Bu Ogretmenler yabanci dili de igine alan bir hazirhik egitiminden
gecirilecektir.

* Dogu ve Gilineydogu bolgelerimiz basta olmak {izere, biitlin lilkemizde gorevi basinda
sehit edilen Ogretmenlerimizin ailelerine yapilmakta olan yardimlarin artirilmasi ve
cocuklarinin her tiirli egitim-6gretim giderlerinin karsilanmasi icin, gerekli ¢aligmalar
baslatilacak ve sonuglandirilacaktir.

+ Ogretmen yetistirmede, Milli Egitim Bakanligi ve YOK arasinda siirekli bir isbirligi
saglamak amaciyla “Ogretmen Yetistirme Koordinasyon Kurulu” olusturulmasi icin

gerekli yasal diizenlemeler yapilacaktir. (Oztiirk, Cemil, 1998).

15. Milli Egitim Surasi

il ve bélge raporlarinda onerilen temel egitim kavranu yerine basta anayasa ve diger
mevzuatta yer aldigi sekli ile "ilkdgretim " kavrami kullanilmalidir.

Yakin bir gelecekte 5—6 yas okuloncesi egitim, ilkogretim biinyesine alinmali, ilkégretim
kesintisiz 8 yillik zorunlu egitim olarak uygulanmali, 8 yil sonunda tek tip diploma
verilmeli, 9. smf liseye ya da mesleki egitime yoOnlendirme yili olmali, boylece
ilkégretimde zorunlu 2+8+1 sistemi olusturulmalidir. Cocuklugun tam yasandigi,
cocuklarin kendilerini, ailelerin de c¢ocuklarmi tanidigi bu donemde bulunanlar ¢irak
yapilmamalidir. Uzun vadede zorunlu egitim 18 yasim1 kapsayacak sekilde
diizenlenmelidir.

Yogun goO¢ alan illerde egitim yatirimlarima Oncelik verilecek derslik ihtiyact
karsilanmalidir.

Bahge, salon, sahne, islik, kitaplik, laboratuar, spor salonlar1 ve yiizme havuzu gibi ek
tinitelerle birlikte her okul, bulundugu ¢evrenin de yararlanabilecegi tesisler olarak
distiniilmelidir.

Okullarin bina ve tesisleriyle ilgili mimari projeler, bolge 6zelliklerine ve ihtiyaglara uygun
olarak hazirlanmaldir.

Cevredeki egitim kapasitelerinden de yararlanilarak egitim kaynaklar1 verimli ve etkili
kullanilmalidir.

[llerde, okul ve tesisler anahtar teslimi seklinde Milli Egitim Miidiirliigii'niin denetiminde

yapilmalidir.
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Uydu kentleri ile kooperatif sitelerinin, niifus ve kapsamlarina gore arsa ayirmalar1 ve bu
arsa lizerene okul ya da egitim tesislerini yaptirmalar1 zorunlu hale getirilmelidir.

Illerde okul yeri olarak tahsisi yapilan arsalar belirlenmeli, isgallerden korunmali, okul
yapimu i¢in degerlendirilmeli, okul yapimina uygun olmayan arsalar elden ¢ikarilmali ve
bu yolla elde edilecek gelir ilkogretim hizmetlerinde harcanmalidir.

Okul bina ve tesisleri tatil donemlerinde ihtiyaglar dogrultusunda gelir getirecek sekilde de
degerlendirilmelidir (¢ay bahgesi, otopark vb).

Okul binalarinin yapiminda 06zel egitim ve okul Oncesi c¢ocuklarinin ihtiyaglari
dogrultusunda gerekli fiziki diizenlemeler (rampa, asansor, sira, oyun bahgesi vb).
yapilmalidir.

Biitiin Milli Egitim suralarmin egitime faydalar1 asagidaki tabloda ayrintili olarak

belirtilmistir.(Bkz.Tablo.2)

Tablo 4.2 Milli Egitim Suralan

MILLi EGITIM SURALARI

Savis1 | Tarihi Ele Alinan Konular

Ug siifli kdy okullarinin bes smnifa cikarilmast,
Her iki yiiz ilkokul mezunu bulunan yerde mesleki ve teknik kurs ve okullarin

1 1939 acilmasi.

Tirk ahlakinin ilkelerinin belirlenmesi,

2 1943 Tarih ve ana dil 6gretimi.

Sanat ticaret okullar1 programlarinin is hayatina uydurulmas,

3 1946 Bu okullarda atdlye ve ders saatlerinin arttirilip kiiltiir derslerinin azaltilmasi.

[lkokul programlarmin incelenmesi,
[lkokullarda tarih, cografya, yurttaslik bilgisi 6gretimi,
4 1949 Ortaokul programy, liselerin dort yila gikarilmasi.

Okul 6ncesi ve ilkdgretim sorunlari,

5 1953 Ozel egitime muhtag ¢ocuklarin sorunlar.
Mesleki ve teknik egitim,

6 1957 Halk egitimi.
Ik ve Ortaokul iliskileri,
Teknik Ogretim,

7 1962 Lise Programlart.
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1970

Egitim sisteminin biri &tekine dayali li¢ 6gretim diizeyinden
olusmas, ilkogretim, Ortadgretim, Yiiksek dgretim ve bu diizeyler arasinda

yatay ve dikey gecis esaslarinin belirlenmesi.

1974

Ortadgretim sorunlari, Ortadgretim kurumlarinda hem meslege

hem de yiiksekogretime, hayata is alanlarina hazirlayan programlara yer
verilmesi, Ortadgretimde ders gegme diizeni,egitim sisteminin biitlinlestirilmesi,
egitim sisteminin her diizeyinde mesleki ve teknik egitime agirlik verilmesi,yatay

ve dikey gegcisler, temel egitimden ortadgretime geciste yoneltme.

10

1981

Yiiksekogretime gegiste 6grencinin ilgi ve istegi, yetenekleri,
ortadgretimdeki basarisi izledigi program tiiriiniin birlikte dikkate alinmasi, tek
tip fakat ¢ok amacl lise esasi, 6gretmen yetistirme, Tiirk dilinin 6gretimine

agirlik verilmesi, programlarda Atatiirk¢iiliik konulart.

11

1982

Ogretmen yetistiren kuruluslarin {iniversitelere baglanmasi,

egitim uzmanlarinin yetistirilmesi, uzmanlik egitimi yapacak 6gretmenlere ¢esitli
imkanlarin (maas, izin) saglanmasi, 6gretmenligin ¢ekici hale getirilmesi, hizmet
Oncesi ve i¢i yetistirilmesi, 6gretmenlerin ¢aligma ve yagam sartlarinin

iyilestirilmesi, dengeli 6gretmen dagiliminin saglanmasi.

12

1988

Egitim sistemi, yiiksekogretim, 6gretmen yetistirme, egitimde

yeni teknolojiler, egitim finansmani, Tiirk¢e ve yabanci dil egitim ve 6gretimi.

13

1990

Yaygin Egitim.

14

1993

Okuldncesi Egitimi, Egitim Y&netimi.

15

1996

[Ikdgretimde yonlendirme, ortadgretimde yeniden yapilanma,

yiiksekdgretime gecis, egitim finansmani.

16

1999

Mesleki ve teknik gretim (2001 Yili Baginda Milli Egitim, s.32-33).

4.4.2 Kalkinma Planlar

[Ikogretim cumhuriyetin ilk yillarindan itibaren ulus olmak davasi ile es anlamli olarak ele

alinmisg ve giiniimiize kadar 6nemini ve dnceligini korumustur.

1963 yilindan itibaren hayata gegirilen kalkinma planlarinda egitim, Ozellikle de

ilkogretim oldukca genis bir kapsamda ele alinmustir. 1963'ten giiniimiize kadar sekiz

tane beser yillik kalkinma plant hazirlanmistir. Bu planlarda ilkdgretimle ilgili alinan

kararlar asagida ele alinmistir

4.4.3 Hiikiimet Programlar
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Tirkiye Cumhuriyeti kuruldugundan bugiine kadar, birgok hiikiimetler tarafindan
yonetilmis ve yonetilmeye de devam edilmektedir. Bu giine kadar kurulan hiikiimetlerin

bir¢cogu kendi programlarinda egitime ve dolayisi ile ilkdgretime de yer vermistir

4.4.4 icra Planlan

1963 yilindan itibaren Tiirkiye de planli doneme gecildikten sonra, bes yillik kalkinma
planlar1 ve programlarla tespit edilen hedeflere ulagsmak amaciyla, kamu kuruluslar
kendileri ile ilgili gorevleri ne sekilde ve hangi siirede yapacaklarini icra planlariyla bir
program haline getirerek uygulamaya koyarlar. icra planlarinda ilkdgretimle ilgili kisimlar

yillara gore asagida ele alinmustir.

4.4.5 Tiirkiye Ulusal Program

Tiirkiye Ulusal Programinda egitim, staj ve genglik alt baslig1 altinda, ilkogretimle ilgili
konular sunlardir:

Meveut durum: 1999-2000 ogretim yilinda ilkogretim ve ortadgretim kurumlarinda
toplam 12,5 milyon 6grenci, 484 bin 6gretmen bulunmaktadir.

[Ikdgretim ve ortadgretim seviyesinde okullasma oranlar1 AB iilkelerinde ortalama %
100’e ulasmis oldugu halde bu oran 1999-2000 6gretim yil itibariyle lilkemizde % 97,6
ortaggretimde ise 59,4 tiir. Yiiksek 6gretimdeki okullasma oran1 AB iilkelerinde ortalama
% 46 iken bu oran lilkemiz i¢in % 29 seviyesindedir. Toplumun egitim diizeyinin
yiikseltilmesi amactyla 1997 yilinda ¢ikarilan 4306 sayili yasa ile zorunlu ilkogretimin
siiresi bes yildan sekiz yila ¢ikarilarak ilkogretimdeki okullasma oraninda énemli bir artis
saglanmigtir. VIII. bes yillik kalkinma plani donemi sonunda ilkdgretimde okullasma orani
% 100 olarak hedeflenmistir.

Toplam egitim harcamalarinin GSMH © ya oran1 AB iilkeleri i¢in ortalama % 5, OECD
Ulkeleri igin ise ortalama % 6 diizeyindedir. Toplam Kamu Egitim harcamalarinin
GSMH’ya orani Tiirkiye i¢in 1999 yil1 itibariyle % 3,9’dur.

Milli Egitim Bakanlig: tasra teskilatina yetki ve sorumluluk devredilmesi amaciyla 3797
sayil1 Milli Egitim Bakanlig1 Teskilat Kanunu’nda diizenlemeler yapilmasi gerekmektedir.
Zorunlu ilkdgretim siiresinin AB {ilkeleri ortalamasi olan 9—12 yil seviyesine yiikseltilmesi
i¢in gerekli ¢aligmalar yapilacaktir. Ogretmenlerin aldiklar1 hizmet i¢i egitimlerinin 6zliik

haklarina yansitilabilmesi ve ihtiya¢ duyulan alanlarda sézlesmeli 6gretmen istihdam
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edilebilmesi i¢in AB iilkelerinin ilgili mevzuati ve uygulamalar1 gézden gegirilerek gerekli
hukuki ve kurumsal diizenlemeler yapilacaktir.

Sekiz yillik zorunlu ilkdgretimi diizenleyen 4306 sayili kanunun finansman ile ilgili
hiikiimlerin silire uzatimina ve kullanim alanlarma iliskin diizenlenme yapilmasia dair
tedbirler almacaktir.(Avrupa Birligi Miiktesebati’nin Ustlenilmesine iliskin Tiirkiye Ulusal
Programi, 2001)

4.5 Egitim Sistemimizin Tarihsel Gelisimi

Bireyleri ve toplumlart bi¢imlendirme, degistirme, doniistiirme, gelistirme ve
yetkinlestirmede ise kosulan en etkili silireglerin basinda, kuskusuz ‘egitim’ gelmektedir.
Bunun bilincinde olan Tiirkiye Cumhuriyeti egitime ¢ok biiyiik dnem vermistir. Atatiirk
‘egitim isleri’ni cumhuriyetin “en Onemli ve en verimli gorevi” olarak nitelendirmis,
“egitim alaninda ne pahasina olursa olsun tam basariya ulasmak” gerektigini vurgulamas,
cagdaslasmada “cagdas egitim”e Oncelik vermistir.

Egitim, bireyin ve toplumun davranisin1 kendi yasantisi yoluyla ve amagh olarak istendik
yonde bigimlendirme, degistirme, doniistiirme, gelistirme ve yetkinlestirme siirecidir. Bu
stire¢ Orgiin egitimde Onceden tasarlanir ve tasarlanan bigimde gergeklestirilmeye ¢aligilir.
Buna gore program, egitim siirecinin dnceden olusturulan tasarimi ve bu tasarimin
uygulanmasiyla saglanan gerceklesimdir. Egitim programi egitim siirecinin tasarlanan ve
gerceklesen asamalariyla biitiinsel bir goriiniimdiir. Bu kisa ve 6zlii tanima gore egitim ne
sirf Onceden “tasarlanan”, ne sirf sonradan “gerceklesen”dir; her birinin Otesinde,
‘tasarlanan’ ile ‘gergeklesen’ in her ikisini de kapsayan bir ‘biitiin’ diir. Bu nedenledir ki
cagdas egitimde iki boyutlu biitlinsel program denildiginde tasarlanan program ile
gerceklesen program veya tasarlana/gergeklesen program anlasilir. Bu durum her tiir, her
diizey ve her kapsamdaki egitim i¢in gegerlidir.

Programi olmayan, programa yer vermeyen, programa dayanmayan bir egitim siireci
yeterince tutarli, etkili ve verimli olmaz, beklenen sonucu vermez. Bu nedenledir ki
program, Orgiin egitimin en vazgecilmez 6gelerinden ve en dnemli gostergelerinden birini
olusturur. Program, egitimin temel O0gelerini bir araya getiren, birbirleriyle bulusturan,
etkilestiren, uzlastiran, bagdastiran, birlestiren, biitlinlestiren ve dizgesel(sistemli) bir

yapiya kavusturan ortak ana eksen olarak goriiliir. (Cicioglu,1985)
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Uzerinde Odaklamlan Ana Kavramlar ve Kapsamlarina Goére Bashca Program
Tiirleri:

1. Miifredat Program (Egitim Ogretim Programu)

2. Egitim Programi

3. Ogretim Program

4. Ders Program (Ders Ogretim Programi)

5. Unite Programm (Unite Ogretim Programi)

Egitim- Ogretim ve Okul Diizeylerine (kademelerine) Gore Bashca Program Tiirleri
1. Temel egitim Programi (11kogretim 6ncesi veya Okul ncesi Program)

2. Ilkdgretim Programm

3. Ortadgretim Programi

4. Yiksekogretim Programi

Ulkemizde “miifredat program1” terimi uzun siire “egitim program” yerine kullanilmustir.

({99

Ayrica, “egitim programi” teriminin yani sira, “Ogretim programi” ve hatta “ders
programi” yerine Onceleri sik sik ve sonralar1 zaman zaman “miifredat programi”
kavrammin kullanildig1 goriilmiistiir. Obiir yandan  “6gretim programi” kavrammin
kapsamca bazen daraldigi, bazen genisledigi gozlenmistir. Bunun yani sira “ders
programi”nin adeta “ders Ogretim plani” olarak nitelendirildigi goriilmiistiir. Giinliimiiz

(1954 2 (134

egitiminde “egitim programi”, “Ogretim programi” ve “ders programi” terimleri zaman
zaman ayni anlamda kullanilmaktadir. Bu arada bazi programlarda “6gretim programi” ile
“ders programi” teriminin birlestirilerek “ders 6gretim programi” bi¢ciminde kullanildigina
rastlanmaktadir. Giiniimilizde egitim programi, 6gretim programi, ders programi ve iinite
programi, uygulamada, genel ve soyuttan 6zel ve somuta dogru i¢ i¢e yapilanan ve isleyen
bir gdriiniim ve agilima gostermektedir. Bunlardan en geneli “egitim programi1” en 6zeli ise
“Uinite programi1”dir. (Bilen, 1999)

Miifredat Programi, baslangicta, 6nceleri bir “dersler ¢izelgesi”dir, sonralar1 “derslerin
adlarini, haftalik ders saatlerini, konularini ve bazi aciklamalari kapsayan bir biitlin”
olmustur. En sonunda ise biitiin bunlara veya biitlin bunlarin Oniine amaglarin da
eklenmesiyle birlikte giiniimiiz 6gretim programi anlayisiyla kismen Ortiisen bir yapiya
kavusmustur.

Egitim Programi, genellikle, egitme kavraminda kapsanan egitsel yonetme, Ggretme-

O0grenme, uygulama, c¢alisan, kilavuzlama, sinama, 6l¢me, degerlendirme, yiiriitme ve
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destekleme etkinliklerinin tiimiinii i¢ine alir. Bu bakimdan egitimle ilgili tiim programlari
icine alan bir programdir.

Ogretim Programi, genellikle, 6nceleri “amaglar, agiklamalar ve konular” dan olusur;
sonralar1 “agiklamalar, amaglar, davraniglar, {niteler, konular, 6gretme-6grenme
durumlari, sinama- 6lgme durumlart ve degerlendirme islemleri”’nden olusan bir yapiya
doniisiir. Ogretim programi, daha cok, Ogretici ile Ogrenicinin (dogrudan, yiizyiize)
iletisimi ve etkilesimi {izerine kuruludur (Egitim Yansimalar V, Ugan, 1999).

Asagida Cumhuriyet Déneminde Uygulanan ilkdgretim Programlar incelenmistir.
Osmanli Déneminden, Cumhuriyet Dénemi’ne gecen 1915 tarihli “Mekatib-i Ibtidaiye-yi
Umumiye Talimatnamesi”nde {li¢ devreli ve alt1 sinifli ilkokullar i¢in miifredat programi
hazirlanmistir. Bu program tamamen Fransiz egitim sisteminin etkisi altinda kalinarak
hazirlanmis oldugu literatiirde yaygin olarak ifade edilmektedir.

“Mekatib-i Ibtidaiye-yi Umumiye Talimatnamesi’nde, ii¢ devreli ve alt1 smifli ilkokullar

i¢cin hazirlanmis “Miifredat Programi” soyledir (Cicioglu, 1985):

4.5.1 1924 ilkogretim Program

Cumhuriyet ilan edildikten sonra, egitim sisteminde ve bu arada ilkokul programinda da
degisiklikler yapildi. Cumhuriyet Dénemi’nin ilk programm 1924 (1340) tarihli “Ilk
Mekteplerin Miifredat Programi” dir. Bu program, Ilkdgretim Dairesi tarafindan
hazirlanmistir. 1924 yilinda toplanan II. Heyeti [Imiye kararlarina gére, ilkokullar 6 yildan
5 yila indirilmistir. Kiz ve erkek ilkokullart i¢in ayr1 ayri ders dagitim c¢izelgeleri
hazirlanmistir. Bu programda, ilk okuma ve yazma 6gretiminde Ogretmen, ses (savti)
yontemi ile kelime yonteminden birini se¢gmek ve uygulamakta serbest birakilmistir.

Yine bu programa gore alfabe (okuma) dersi ile yazi dersi, ayn1 anda yapilacaktir. Yani,
cocuklar okuduklar1 sozciikleri yazacaklar ve yazdiklarin1i da okuyacaklar;, bdylece
okuyanin yazamamasi gibi bir durumun Oniine gecilecekti. Bu egitimde “ileri” bir
anlayisti.

Ayrica, ilk okuma yazmada, Ogretilecek sozciiklerin anlamli olmasina dikkat edilmesi
istenmistir. Harflerin 6gretilmesinde (Arap harflerindeki) alfabetik sira izlenmeyecektir.
1924 programinda Tiirkce grubu igine giren dersler sunlardi. Okuma, imla, dilbilgisi,
tahrir(kompozisyon), yazidir. Bu programda anlamli okumaya, okunani anlattirmaya, her

derste 3—4 soOzciigiin anlammi kavrattirmaya ve ciimle i¢inde kullandirmaya Onem
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verilmistir. Ayrica okuma parcalarinin, ahlaki ve edebi bir degeri olmasi yaninda, ulusal
tarih ve 6zellikle Kurtulus Savasi ve Cumhuriyet ilkeleri ile ilgili olmasi istenmistir.

1924 yilinda bu programin 1, 2, 3 ve 4 6gretmenli okullarda nasil uygulanacagina dair bir
yonetmelik de yaymmlanmigtir. Bu yonetmeligin ilk kisminda uygulama ile ilgili
aciklamalar vardir. Sonraki kisimlarda, cesitli siif ve 6gretmen durumlarina gore, ders
dagitim ¢izelgeleri ile haftalik ders programlar1 yer almistir. Bu ders programi ise Tablo 3

de gosterilmistir. (Binbasioglu,1999)

Tablo 4.3 Erkek ilk Mekteplerinin Haftalik Ders Tevzi (Paylasim)Cetveli (1924 )

Dersler “é : E : E
i (o o ~r W

Alfabe 12 - - - -
Kiraat (insad ve temsil) - 4 3 2 2
Imla - 2 2 1 1
Tahrir - 1 - 2 2
Sarf - - - 1 1
Yaz (Siiliis-Rik’a) - 2 1 1 1
Kurani Kerim ve Din Dersleri - 2 2 2 2
Hesap 2 3 3 3 2
Hendese - - - 1 2
Tarih - - 1 2 2
Cografya - - 1 2 2
Tabiat Tetkiki, Ziraat, 3 3 2 2 2
Hifzisihha

Miisahabat-1 Ahlakiye ve 1 1 1 1 1
Maliimat-1 Vataniyye

Resim 2 2 2 2 2
El Isleri 2 2 2 2 -
Musiki 2 2 2 1 1
Terbiye-i Bedeniyye 2 2 2 1 1
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Erkek Ik Mekteplerinin Haftalik Ders Tevzi Cetveli (1924 ) tablosuna gore ders basliklar:
20 ders baslig1 adi altinda toplanmistir. Yine 5 sinif dagiliminin oldugu bu sistemde benzer

uygulamanin zaten bir benzeri su an ki ilkdgretim okullarinda uygulanmaktadir.

4.5.2 1926 ilkégretim Program
1926 tarihli ilkokul programinda ilkégretimin hedef ve ilkeleri kisa climlelerle ifade
edilmisti. Hedefler son derece kapali, yetersiz, ortiismiis bir bicimde ve suraya buraya

serpistirilmis bir halde idi.

Programin 6nséziinde ilkokulun amaci; “ilk mektebin baslica maksadi, geng nesli muhitine
faal bir halde intibak ettirmek suretiyle iyi vatandaslar yetistirmektir.” seklinde belirtilmis,
ancak ilkogretimin hedefini anlatan bu ciimlede iyi vatandasin nitelikleri, mubhitine
(cevreye) faal (etkin) bir halde intibak sartlari, acik ve uygulamaya verebilecek bigimde
ifade edilmisti.

1926 tarihli ilkokul programinin en 6nemli 6zelligi ve yeniligi toplu tedris (toplu 6gretim)
uygulamasini getirmesidir. Giiniimiizde ilkdgretimde gegerli olan ve uygulanan toplu
O0gretim yontemi o devre gore son derece ¢agdas bir anlayis ve uygulamaydi.

Bu yonteme gore ilk ii¢ sinifta dersler hayat bilgisi dersindeki {initeler etrafinda toplanmis

ve her dersin programi yeni ve canli esaslara dayandirilmastir.

1926 ilkokul programimin yukarida ayritili bicimde agiklanan “toplu 6gretim” yéntemini
benimsemesi yaninda getirdigi diger yenililikleri su sekilde siralamak miimkiindiir.

(Arslan,1999)

1.0grencinin kisisel ilgisinin dikkate alinmasi ve is egitimine 6nem verilmesi kabul
edilmistir.

2.Derslerin yalniz miifredati sayilmakla yetinilmemis; her dersin amact ve Ogretimde
tutulacak metodun ana hatlar1 da belirtilmistir.

3.Derslerin ¢evre sartlarina gore 68retimi ve genis imkan yaratilmasi goriisii de programda

yer almistir.
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Hazirlanan bu ilkokul programi 1925-1926 ogretim yilinda segilen birkag ilkokulda
denenmis, oradan alinan sonuglara gore bazi degisiklikler yapilarak 1927 yilinda biitiin
ilkokullarda uygulanmaya baglamistir. Ancak bu programda ilk defa getirilen “toplu tedris”
(toplu o6gretim)metodunu Ogretebilmek ve Ogretmenleri yeni esaslara hazirlamak igin
bakanlik baz1 kurslar a¢gmis, yaymladigi dergilerde onlara toplu o6gretim metodunu
ogretmeye ¢alismistir. Ancak, toplu 6gretim veya okulun is ilkesine gore yenilenmesi, her
seyden once okulun biinyesinde bir degisme istemekteydi. Yeni okul binalarina, genis
bahgelere, oyun yerleriyle laboratuarlara ve bunlar1 tamamlayacak ders ara¢ ve gereclerine

ihtiya¢ duyulmustur.

Bakanligin hazirladigi kurslar, bu amaglar1 yerine getirmekten uzak kalmistir. Program
degisikliklerinin giigliikleri devam ederken Latin alfabesinin kabul edilmesiyle zorluklar
bir kat daha artmistir. Boylece yapilan program degisikligi, eskiden ayr1 ayr1 okutulan
derslerin simdi bir ad altinda, ama gene tamamiyla eski 6gretim metoduna gore
okutulmasindan bagka bir sonu¢ vermemistir. Ayrica, yeni programda ¢ocugun gelisim
devreleri dikkate alinarak bes yillik 6gretim siiresi, iki devreye ayrilmig ve bu iki devrenin
Ozelliklerine gore birinci devrede “tek kitap”, ikinci devrede “gok kitap” esas1 getirilmistir

(Cicioglu,1985).

1926 tarihli ilkokul programi, ilke, yontem, ders ve konular bakimindan, hem bi¢im, hem

de icerik yoniinden bir devrim programidir. Daha dogrusu egitim bilim devrimidir.

Bu programla getirilen en 6nemli 6gretim ilkesi, 6gretimin gbzleme ve dgrencinin kisisel
caligsmasina, yani is ilkesine dayandirmasidir. Biitlin derslerin, 6grenciyi kisisel ¢alismaya
tesvik etmesi, onlarin ilgisine dayanmasi esas almmstir. Ozellikle resim-el isi derslerine
¢ok onem verilmistir.

Bu programla getirilen bir bagka egitim ve 6gretim ilkesi de, derslerin 6gretiminde ¢evresel
kosullarmn dikkate alinmasidir. Ozellikle hayat bilgisi ve yurt bilgisi derslerinin, dogal ve
toplumsal c¢evre Ozellikleri dikkate alinarak 6gretilmesi istenmistir. Bu suretle, “yakindan
uzaga” ilkesi benimsenmistir. 1926 Miifredat Programi Tablo 4’de gdsterilmistir.

(Binbasioglu, 1999)
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Tablo 4.4 1926 Miifredat Program

Dersler I. Devre II. Devre
— — — — =
-~ B |« E o« E < B &
2 72 2 72 o

10 - - - -
Alfabe
TURKCE Kiraat | - 4 4 3 3

- 2 2 1 1
Imla

- 2 2 2 2
Okuma

- - - 1 1
Gramer
El yazis1 - 2 2 1 1
Hayat bilgisi 4 4 4 - -
Hesap hendese |4 4 5 5 5
Tarih - - - 2 P
Cografya - - - 2 2
Tabiat dersleri |- - - 2 2
Esya Dersleri - - - - 2
Yurt bilgisi - - - 2 1
Resim-Elisi 4 4 4 2 2
Musiki 2 2 1 1 1
Cimnastik 2 2 2 2 1
Yekiin 26 26 26 26 26
(Ev idaresi) - - - -1 -1
(Dikis) - - - -1 -1

1926 miifredat programma gore yine ders bashklarinin 20 ders bashg adi

toplandigim gormekteyiz. Bu derslerin bircogu giiniimiizde ilkogretim okullarinda
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zaten uygulanmaktadir. Ders isimleri de@ismis yada ders saati degismis sekilde

islenmektedir.

4.5.3 1936 ilkogretim Program

1926 Programindan sonra Tiirkiye’de ¢esitli alanlarda inkilaplar yapilmisti. Bu inkilaplarin
zaruri kildig1 yeni ihtiyaglar karsisinda programlarda da degisiklikler yapilmasi
gerekiyordu.

Ocak 1937 tarih ve 20/1 sayili Kiiltiir Bakanlhigi (Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanliklar1)
dergisinde 1926 programinda degisiklik yapilmasi gerekliligi ve nedeni sOyle izah
ediliyordu. (Cicioglu,1985).

1. Yeni okula cocuk, her seyden once yakin yurt realiteleri i¢inde faaliyette bulunmak
mecburiyetinde oldugundan, yakin yurtta cereyan etmekte olan ve son yillar iginde
meydana gelen sosyal, dogal ve teknik degisikliklerin de yeni yapilacak programa ilavesi
lizumlu idi.

2. Bir taraftan ilkokulun gittikce her tarafa yayilarak genis halk tabakalarina kadar kiiltiir
verecek bir miiessese haline gelmege basladigi diisiiniilerek, orta tahsil yapmayacak
memleket ¢cocuklarinin imanl ve pratik hayat i¢in kafi derecede bilgili vatandaslar olarak
hazirlanmasi, Ote taraftan da orta tahsile gececek ¢ocuklarin yetismesi isleri de ilkokulun

tabii bir gorevi idi. (Fidan, 1980)

1936 programinin hedeflerini soyle 6zetlemek miimkiindiir.

Egitim politikamizin temel tas1 bilimsizligi gidermektir.

Kuvvetli cumhuriyetei, uluscu, halk¢i, devletei, laik ve inkilape¢t yurttas yetistirmek.
Fikir, beden ve karakter gelisimini saglamak.

Bilgiyi; yurttasa hayatta basar1 elde ettiren bir ara¢ haline getirmek.

Milli vatansever ve bilimsel zihniyetli yurttas yetistirmek.

Serbest disiplinli, diizenli ve iyi aligkanliklar elde edilmesi.

Milli tarthimizin sevdirilmesi.

® NS R W N

Tiirk dilinin milli bir dil olmast i¢in yapilan ¢alismalara okulun yardimei olmasi

65



Cumhuriyet Déneminin ilk programi olan 1926 programinda egitim ve Ogretim ilkeleri

acik bigimde belirtilmemistir. Bu ilkeler fikir parcalar1 halinde programin ¢esitli yerlerine

serpistirilmistir.

1936 lilkokul programinda egitim ve gretimle ilgili bu fikirler taranmis ¢ocugun okula

geldigi ilk glinden baslamak tizere biitiin okul hayatinda g6z Oniinde tutulmasi gereken

ilkeler, maddeler halinde ve hicbir yanlis anlama ve yoruma meydan vermeyecek bicimde

tespit edilmistir. Bu programda ulusal hayatin icap ettirdigi ilkelere ozellikle yer

verilmigtir.

1936 programinda tespit edilmis bulunan egitim-6gretim ilkeleri -kisa ve 6z bi¢cimde-

maddeler halinde soyle siralanabilir. (Arslan, 1999)

1.
2.

A A A

15

Milliyet ilkesi: Ilkokul milli bir egitim kurumudur.

Gergek topluluk ilkesi: Ilkokul bir topluluk, bir cemiyet drnegidir.

Etkinlik (faaliyet) ilkesi: Okul, cocuga en genis bir 6l¢iide etkinlige, yaratmaya ve ise
sevk edecek canli bir ¢evre olmalidir.

Bilimsel kafa ilkesi.

[lgiden hareket edilmesi ilkesi.

Seviyeye uygun bilgi verilmesi ilkesi.

Ayniyet ilkesi: Esya lizerinde 6gretim dogal ¢cevrede dgretim.

Bireysel ayriliklarin dikkate alinmasi ilkesi.

Yakin yurt ve yakin zaman ilkesi.

. Milli ekonomi ilkesi.
11.
12.
13.
14.

Toplu Tedris ilkesi.(toplu 6gretim)
Cesitli yollarla ifade (anlatim) ilkesi.
Ahlakli yasama ilkesi.

Sanat ilkesi.

. Bos zamanlar1 iyi kullanma ilkesi.
16.
17.
18.

Pratik bilgi ve beceriklilik ilkesi.
Calisma metodu ilkesi.

Mahallilik ilkesi: Cevre konularinin derinlestirilmesi.
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Bu programda, ulusal terbiyeye ilkokulun amaclar i¢inde yer verilmistir. Ogrencileri, aile
icinde Once anneye, sonralar1 diger aile biiylikleri ile ¢evresindeki kisilerle genisleyen
sosyal iliskilerini, sinif ve okul arkadaslarina yoneltmesi beklenmektedir. Bu nedenle okul,
milli duyguyu kuvvetlendirecek bir hava yaratmak, bu havanin yaratilmasi i¢in gerekli
araclar1 daima hazir ve somut bir sekilde bulundurmak, kisacasi her isten once Tiirk
cocugunu, Tiirk toplumunun vasiflarini tasiyan 6z, sadik ve cumhuriyete bagli bir vatandas
yapmak, ilkokullarin en {iistiin bir amac1 olarak belirlenmistir.

Ilk defa Milli Egitimin ilke ve amaglarina genis olarak bu programda yer verilmistir.
[lkokulun egitim ve &gretiminde, Ogrencilerin gelisim &zelliklerinin g6z Oniinde

bulundurulmasina énemle ¢alisilmistir.

1936 Ilkokul programinda ilkokulun amaglari, ilk defa genis kapsamli olarak ele alinmustir.
1936 programina gore ilkokulun amaglar1 soyledir: (Cicioglu, 1985)

1.Ilkokula devam eden c¢ocuklar1, kuvvetli cumhuriyetgi, milliyetci, devletci, laik, inkilapgi
yurttaglar olarak yetistirmek, Tiirk milletini, Tiirk Devletini saygin tutacak ve tutturacak
fikirleri biitlin yurttaslara asilamay1 kendisine vazife bilecek talebe yetistirmek.

2.ilkokul talebesinin fikir ve bedence gelismesine ehemmiyet verir, onlar1 saglam viicutlu,
sen ve giirbiiz yurttaslar olarak yetistirmek, karakteri bakimindan da milli derin tarihimizin
gosterdigi yiiksek derecelere ¢ikarmaga calismak, talebede sosyal vazife ve mesuliyet
duygusunu uyandirmak, onlar1 inzibat ve nizama samimi bir anlayisla baglamak.
3.ilkokulun terbiye ve tedrisinden giidiilen hedeflerden biri de bilgiyi, talebeye maddi
hayatta muvaffakiyet elde ettiren bir vasita haline getirmektir. Ilkokula devam eden her
vatan ¢ocuguna modern is hayatinin miithim vasitalarindan istifade edebilmek i¢in gereken
bilgi ve maharetleri temin etmek ve bu bilgi ve maharetleri bagkalarinda da faydali kilmak
suurunu kazandirmak”. (Cicioglu,1985)

1936 yilinda, kdy okullart i¢in ayr1 bir program hazirlanmistir. K&y okullarinda calisan
ogretmen ve eksperlerden meydana gelen komisyon, kdylere de sik sik giderek programin
gerektirdigi incelemeleri yerinde yapmis ve kdy okullar1 i¢in ayri bir program yapilmistir.
Tablo 5° de 1936 ilkokul Miifredat Programi gosterilmistir. Tablo 6 da ise Koy Okulunda
Islenecek Konular Miifredati Haftalik Calisma Cizelgesi ayrintili olarak belirtilmistir.
(Cicioglu,1985)
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Tablo 4.5 1936 ilkokul Miifredat Programi

I.Devre II. Devre
Dersler

v (] en <t w
Tiirkce 10 7 7 6 6
Tarih - - - 2 7
Cografya - - - 2 2
Yurt bilgisi - - - 2 1
Tabiat bilgisi - - - 3 3
Aile bilgisi - - - 2 2
Hayat bilgisi 5 6 7 - -
Hesap-hendese |4 4 4 4 5
Resim-Is 4 4 4 2 2
Yazi - 2 1 1 1
Miizik 1 1 1 1 1
Cimnastik 2 2 2 1 1
Yekiin 26 26 26 26 26

1936 ilkokul Miifredat Programina gore ders dagilimi 13 baslkta toplanmustir. Bir ¢ok
ders ismi tek ders adi altinda veya ders isimleri degiserek su an ki ilkogretim okullarinda

zaten miifredat olarak islenmektedir.
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Tablo 4.6 Koy Okulunda Islenecek Konular Miifredati Haftahk Cahsma Cizelgesi

DERSLER
Yillar
Okuma-Yazma | Hesap | Yurt ve Yasama Bilgisi Ziraat Isleri
I 12 6 - 6
Ik iic ay 8 6 4 6
Son ii¢ ay O O O
II 8 5 5 6
111 8 5 5 6

K&y Okulunda Islenecek Konular Miifredati Haftalik Calisma Cizelgesine gore okuma-
yazma derslerine saat itibari ile fazla yer verildigini ( 36 saat ) , Okuma yazma derslerinden
sonra Ziraat isleri dersinin geldigini ( 24 saat ) bu dersten sonra 22 saatle Hesap Dersinin
geldigini en son olarak ise 14 saat ile Yurt ve Yasama Bilgisi dersinin geldigini

gormekteyiz.

4.5.4 1939 Tlk6gretim Programi

1930/1938 Koy Mektepleri Miifredat Programina goére koy okullarinin amaci sdyle
belirtilmektedir:

1.Evinde, muhitinde ve biitiin hayatinda igine yarayacak bilgiye ve itiyatlara sahip olmasini
temin etmektir.

2.K0dy ¢ocugunun kdy hayat1 dahilinde ve hayata baglanmis olarak, milli, medeni ve insani

fikir ve hislere sahip hale getirmek, kdy mualliminin en biiyiik gérevi olmalidir.

1939’ da toplanan “I. Maarif Suras1”, kdylerimizde ilkdgretimin verimini artirmak igin ii¢
smifli ve tek 6gretmenli kdy okullarinin bes sinifli okullar haline getirilmesine karar
vermistir. Bu nedenle, 1939-1940 yil1 basindan itibaren, {i¢ sinifli ve tek 6gretmenli kdy

okullar1 dordiincii, 1940-1941 yili basindan itibaren de besinci siniflarinin agilmasina
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gecilmistir. I. Maarif Surasi’nda, gerek koy gerekse sehir ilkokullarini bitiren ¢ocuklar, ana
bilgiler bakimindan esit diizeye getirilmek istenmistir. Programda, Tiirkce, aritmetik,
geometri, tarih, cografya, yurt bilgisi ve resim dersleri sehir ilkokullar1 programinin hemen
hemen aynisidir. Yalniz hayat bilgisi, tabiat bilgisi, is ve ziraat derslerinin kdy sartlarina
uygun bir hale getirilmesine c¢alisilmistir. KOy okullarinda dersler sabah ve 06glen
baslatilarak yarim giin i¢inde bitirilmektedir. Bu program cercevesinde dgretim yapan koy
okullarinin besinci sinifini bitirerek diploma alan 6grencilere de ortadgretime devam hakki
verilmis, bdylece biiyiik bir esitsizlik giderilmistir. 1939-1940 yillar1 arasinda ki Bes
Smifli K&y Okulu Miifredat Programi Tablo 7°de gosterilmistir. (Oztiirk, Cemil, 1998)

Tablo 4.7 Bes Sitmifli Koy Okulu Miifredat Programi (1939-1940)

SINIFLAR
Dersler I. I1. I11. Iv. V.
Hayat Bilgisi 3 3 4 - -
Tiirkce 10 9 8 5 5
Tarih - - - 2 2
Cografya - - - 2 2
Yurt bilgisi - - - 2 2
Aile bilgisi - - - 1 1
Aritmetik (geometri) |4 4 4 3 3
Resim 1 | | 1 1
Yaz - 1 1 1 1
Toplam 18 18 18 18 18

1939-1940 Bes Sinifli Koy Okulu Miifredat Programi tablosu incelenecek olursa 9 dersin
hakim oldugunu ancak bu ders dagilimlarinin her ders igin biitiin siiflarda ( 1-5)

araliginda esit ders sayisina ( 18 saat ) oldugunu gérmekteyiz.
4.5.5 1948 ilkégretim Program

1948 yilinda yayinlanan ilkokul programinda ilkokulun amaci soyle belirtilmektedir:

(Basgoz, Wilson, 1968)
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“Millet, hayat1 ve gelecegi i¢in gerekli gordiigii biitiin degerleri ve iilkiileri yurttaglara
asilamay1r her seyden once ilkokullardan bekler. Ilkokullar, cocuklara milli kiiltiirii
asilamak mecburiyetindedir. I¢inde yetisen biitiin vatandaslara aymi iilkiileri, ayn1 milli
amaglart vermek i¢in, gereken biitiin bilgileri, aliskanliklari, ilgileri, hizmet arzusunu

verimli bir sekilde kazandirmak ilkokullarin 6nemli 6devidir”.

Bu programda, ilkokulda &grencilerin, hemen hemen biitiin amaglarin elde edilmesine
yarayacak kii¢lik tecriibeleri yasama firsatin1 bulmalar1 belirtilmigstir. (Cicioglu,1985).
1948 Programi, 1936 Programi ile koy okullar1 programinin biitiinlestirilmesi ile

olusturulan bir programdir (Caglar,1999).

1948 Programinda, milli egitimin amaglar1 dort ana baslik altinda siralanmistir. (Basgoz,
Wilson, 1968)

Milli egitimin amaglari, yetisecek cocugun,

e Toplumsal bakimdan

o Kigisel bakimdan

e Insanlik miinasebetleri bakimindan

e Ekonomik hayat bakimindan, iyi yurttas olmasini saglamaktir.

1948 Programinda, ilkokulun egitim ve 6gretim ilkeleri soyle siralanmistir:

1.11kokul milli bir egitim kurumudur.

a) Ilkokul, cocuklara milli kiiltiirii asilamak zorundadir.

b) Okulda her derse, milli erkler ulagtiracak birer vasita olarak bakilmalidir.

¢) Ilkokulda her dersin milli hayat ile ilgisinin saglanmasma ve milli hayata
baglanmasina genis Olcilide dikkat edilmelidir.

2.1lkokul gergek bir topluluktur.

3.0kul, ¢ocuga genis Olcilide etkinlik, is ve yaratma imkanlar1 saglayan canli bir ¢evre
olmalidir.

4.0kulda pratik bilgilere ve becerilere 6nem verilmelidir.

5.1lkokul 6grencilerine kazandirilacak bilgi ve becerilerin saglam ve koklii olabilmesi icin
cocuklara ¢alisma yerleri hazirlanmali, buralar ¢alisma araclari ile donatmalidir. ilkokulda

calisma yerleri sunlardi : (Basgoz, Wilson, 1968)
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A-Dershane: Dershane okulda bir¢ok islerin goriilmesine en miisait yerdir. Bunun igin
dershaneyi is yapmaya elverisli bir sekilde diizenlemek gerekir.

a) Sadece kitap okumaya ve ders dinlemeye gore yapilmis olan eski sabit siralari,
bugiinkli 6gretim ve egitim anlayisina uyarak, Ogrencilerin gruplar halinde toplanip
calisabilmelerine ve tiirlii 6grenim faaliyetlerine gore tertiplenmeye elverisli ve hareket
edebilir bir hale getirmeye ¢alismalidir.

b) Dershaneyi yalniz {izerine tebesirle yazi yazilan kara tahta ile birakmayarak, metre,
terazi, termometre, barometre, saat, pergel, gonye, kompas gibi Ol¢li araclari, yazisiz
haritalar, kabartma harita modelleri, ders levhalari, sanat bakimindan degeri bulunan
resimler gibi ¢esitli 6gretim araglar1 ile de donatmali ve bunlarin saklanabilecegi bir yer

saglamalidir.

B-El isi: flkokul dgretim programlarinda yer alan ders konulari ile ilgili is ve deneylerin
hepsini dershanede yapmaya imkan yoktur. Okulda 6grencilerin bu bakimdan ihtiyaglarin
karsilayacak geniglikte islik bulunmasi gerekir. Isligin faydali ve verimli olabilmesi,
amaglarmi gerceklestirmesi i¢in buranin yeter sayida is masasi, kum sandig1 veya masasi,
tezgah, mengene, ¢ekig, testere, burgu, rende, cam kavanoz, tiip gibi is ve deney vasitalari

ile donatilmasi lazimdir.

C-Mutfak: Ilkokul o6gretim programinda saptanan ders konularindan bir kisminimn
uygulanmast i¢in okulda basit bir mutfak kurmak icap etmektedir. Ogrenciler bu uygulama
mutfaginda ev ve aile hayatin1 yakindan ilgilendiren cesitli isler yaparak degerli tecriibeler

kazanirlar.

D-Okul ve uygulama bahgesi: Okul bahgesi ¢cocuklarin egitim ve 6gretimi bakimindan
okulun biitiinii icinde dnemli bir parcadir. Okul uygulama bahgesinde cesitli bitkiler
yetistiren, bu bitkilerin hayatini takip eden ve tarim tecriibeleri yapan g¢ocuklar pratik
bilgiler edinirler; gozlem, inceleme ve iiretim aliskanliklar1 kazanirlar. Okul bahgesinin

genis bir parcasi 6grenciler i¢in oyun alan1 olarak ayrilmalidir.
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E-Anlik: An yetistirmeye elverisli ¢evrelerde okul bahgesinin miinasip bir yerinde

kovanlar kurmak, 6zellikle ikinci devre smiflarinda bulunan 6grencileri bu ise alistirmak,

halki 6nemli bir besin maddesine kavusturmaya hizmet eder. Arilarin bakim ile ilgili isleri

yaparken Ogrenciler Tabiat Bilgisine ait bircok problemleri de incelemek firsat ve

imkanlarina kavusurlar.

6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17

[lkokullarm biitiin ¢alismalarinda tutum, milli kaynaklar1 koruma ve ulusal ekonomi
kavrayis ve duyusu 6nemli bir yer tutmalidir.

Okul, 6grencilere metotlu ve verimli ¢alisma yollarint 6gretecek; bu bakimdan onlara
iyi aliskanliklar kazandirmaya ¢alisacaktir.

[lkokulda ¢ocuklarmn dzellikleri g6z dniinde bulundurulmalidir.

Okul ve aile arasinda siki bir is birligi saglanmalidir.

Ilkokul, gocuklara fikirlerini ve duygularini tiirlii yollarla ifade etme imkanlarini
vermelidir.

Cocuklar1 bir konuya, bir faaliyete karsi ilgilendirmek i¢in onlarin ig¢giidiilerinden
faydalanilmalidir.

Okul, 6grenciye bilimsel metotlara gore calisma yollarin1 Ogretecek, onu elestirel
diisiinmeye sevk edecek; giindelik hayatinda, hareketlerini diisiinerek ve muhakeme
ederek diizenlemeyi onda bir aligkanlik haline getirecektir.

Ahlak egitiminde muvaffak olmak icin ¢ocuklara soyut ahlak kurallar1 belletmekten
ziyade onlarin yasayislarinin ahlaki olmasini saglamaya caligmalidir.

Okul, c¢ocuklarda giizel seylere karsi sevgi ve baglilik uyandirmali; onlara kendi
yaslarina gore her seyde ve her yerde giizeli, iyiyi dogruyu arayip bulma ve
degerlendirme aliskanlik ve iktidarini kazandirmalidir.

Ilkokul, &grenciye bos zamanlarmi iyi bir sekilde kullanma aligkanligini
kazandirmalidir.

[lkokul galismalarinda, yakin ve yakin zaman prensibi hakim olmalidir.

.dlkokulun ilk ii¢ smifin1 teskil eden birinci devresinde toplu ogretim esasina

uyulacaktir. (Ilkokul programi, 1948 ) (Cicioglu,1985).

1951-1952 o6gretim yilinda, 1948 programinin uygulanmasinda karsilasilan giicliikleri

belirlemek ve programi gelistirmek amaciyla Amerika’dan “Kate Wofford” Tiirkiye’ye

davet edilmistir. Bu yolla Tiirk egitiminde “Amerikanlagtirma” politikas1 baglatilmis oldu.
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Wofford dort aylik bir inceleme sonunda, 1948 programimin yeniden ele almip

gelistirilmesi konusunda bir rapor hazirlayarak devrin hiikiimetine sunmustur.

1948 koy ilkokulu programinda miizik ve beden egitimi dersleri i¢in bagli bagina saat
ayrilmamistir. Bu derslerle ilgili caligmalar program disi olarak birinci dersten 6nce 20
dakikalik bir zaman icinde yapilmasi uygun goriilmiistiir. K&y okullarinda da haftada 26
saat ders yapilmaktadir. Bu derslerden 6 saati tarim-is calismalarina, 20 saatide Oteki

derslere ayrilmistir. (Cicioglu, 1985).

1952 yilinda Wofford’un onerisi ile 25 kisilik bir 6gretmen grubu ilkogretim alaninda
“bilgi ve gorglilerini artirmak™ amaciyla bakanlik tarafindan Amerika’nin Florida

Universitesi’ne génderilmistir.

1953 yilinda toplanan 5. Milli Egitim Surasinda giiniin ihtiyaclarina cevap verecek yeni bir
ilkokul programi hazirlanmasi ve deneme okullarinda denendikten sonra bu programin

biitiin okullarda uygulanmasi kararlastirilmistir. (Cicioglu, 1985).

1954 yilinda, Amerika’dan donmiis olan 25 kisilik 6gretmen grubu, 1948 programi
tizerinde yurdun cesitli bolgelerinde caligmalar yapmis. Bolu “Kdy Deneme Okullar
Taslagi’n1 hazirlamistir. Bu taslak Talim Terbiye Kurulunca da uygun goriilerek 1954—

1955 6gretim yilindan itibaren Bolu deneme okullarinda uygulamaya aktarilmistir.

1955 yilinda da Istanbul Milli Egitim Miidiirliigii’'nce “Istanbul Sehir, K&y Deneme
Okullar1 Miifredat Program1” hazirlanmistir. Hazirlanan bu program 1956—1957 6gretim
yilindan itibaren yiiriirliige konmustur. 1959 yilinda diizenlenen “Tiirkiye Egitim Milli
Komisyonu Raporu”nda 1948 programinin, 6grencilerin psikolojik ihtiyaglaria ve 6gretim
amaglarina gore yeniden ele alinarak degistirilmesi istenmistir. 1948 Yili Ilkokullarin

Haftalik Ders Dagitim Cetveli Tablo 8 de gosterilmistir. (Cicioglu, 1985).
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Tablo 4.8 Tlkokullarin Haftahk Ders Dagitim Cetveli (1948)

Dersler Birinci Devre Ikinci Devre

L. II. I11. Iv. V.
Hayat Bilgisi 5 6 7 - -
Tiirkce 10 7 7 6 6
Tarih - - - 2 2
Cografya - - - 2 2
Yurttashk Bilgisi - - - 2 1
Tabiat Bilgisi - - - 3 3
Matematik 4 4 4 4 5
Aile Bilgisi - - - 2 2
Resim-Is 4 4 4 2 2
Yazn - 2 1 1 1
Miizik 1 1 1 1 1
Beden Egitimi 2 2 2 1 1
Toplam 26 26 26 26 26

1948 llkokullarm Haftalik Ders Dagitim Cetveli incelendigi zaman smiflarin birinci devre
ve ikinci devre olarak gruplandigini 1.devre de 1.2.3. siiflarin yer aldigini, 2. devrede 4 ve
5. siiflarin yer aldigint gérmekteyiz. Toplam ders sayisinin 12 oldugunu tiim bu derslerin

tiim devre ve siniflarda 26 saatlik esit dagilim i¢inde olduklarini gérmekteyiz.
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1948 yili Koy Ilkokullarimin Haftahk Ders Dagitim Cetveli Tablo 9°da belirtilmistir.
Tablo 4.9 Koy Ilkokullarinin Haftalik Ders Dagitim Cetveli (1948)

Dersler Birinci Devre Ikinci Devre
L. II. II1. Iv. V.
Hayat Bilgisi 4 4 4 - -
Tiirkce 10 9 9 6 6
Tarih - = - 2 2
Cografya - - - 2 2
Yurttashk Bilgisi - - - 1 1
Tabiat Bilgisi - - - 2 2
Matematik 5 5 5 4 4
Aile Bilgisi - - - 1 1
Resim-Is 1 1 1 1 1
Tarim-is 6 6 6 6 6
Yazi - 1 1 1 1
Toplam 26 26 26 26 26

1948 K&y Ilkokullarinin Haftalik Ders Dagitim Cetveli incelendigi zaman yine 5 smifinda
iki devreye bolindiigiinii gérmekteyiz. 1.devre; 1.2.3 smiflar, 2.devre; 4.5. smiflardan
olusmaktadir. Tiim smiflarin yine 26 saatlik esit dagilimla 11 dersi ortak paylastigini

gormekteyiz.

4.5.6 1962 ilkégretim Program
1962 Program Taslag1 esas itibariyle 1968 Ilkokul Programina zemin olusturan bir
taslaktir. Yaklagik 67 yillik bir hazirlik ve uygulama evresi gegirdikten sonra ortaya 1968
Programi ¢ikmistir (Arslan,1999)

1961 Yilinda kabul edilen 222 sayili “ilkdgretim ve Egitim Kanunu’nda ilkdgretimin

amaglar1 soyle belirmektedir. “Ilkdgretim, kadm erkek biitiin Tiirklerin milli gayelere
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uygun olarak bedeni, zihni ve ahlaki gelismelerine ve yetismelerine hizmet eden temel

egitim ve dgretimdir. (Ataiinal, Ozalp, 1983)

Ilkokul Program 1962 Taslaginin Hazirlanmasiyla lgili Olarak Yapilan On
Cahsmalar(Ataiinal, Ozalp,1983)

1. 14.04.1961 tarihinde Ilkdgretim Genel Miidiirliigiince, 1948-1949 ogretim yilinda
uygulanmaya baglanan ve 1957 yilinda kiigiik bir degisiklikle yeni bir baskis1 yapilan
ilkokul programi yeniden ele alinmistir. Aradan gecen zaman icinde egitim alaninda
kendini gdsteren gelismeler, uygulamada karsilasilan aksakliklar, 222 sayili ilkdgretim ve
Egitim Kanununun getirdigi yeni anlayis ve nihayet sosyal hayatimizda meydan gelen
degismeler karsisinda, mevcut programin tekrar gézden gecirilmesi zorunlu goriilmiis ve
tesebbiise gecilmistir.

2. Talim ve Terbiye Dairesi {lkogretim Genel Miidiirliigii ile is birligi yaparak, koy ve sehir
okullarinda c¢alisan Ogretmenler ile ortadgretim ve Ogretmen okullarinda gorevli
Ogretmenler ve bu alanda uzmanlardan meydana gelen 16 kisilik bir komisyon
kurulmustur.17 Ekim 1961 -28 Ekim 1961 tarihleri arasinda Ankara’da toplanan
komisyon, ¢esitli alanlarda meydana gelen gelismeleri dikkate almak suretiyle ilkokul
programinda yapilacak degisikliklerle ilgili esaslar1 bir raporda saptayarak bakanligimiza
sunmustur. Sonra bu rapor yayinlanarak biitiin illere, ilgelere, d6gretmen derneklerine,
basina, ilgili 6zel ve resmi kurumlara gonderilmis incelenerek rapor hakkindaki
diisiinceleri alinmustur.

3. Milli Egitim Bakanlig1 illere yolladig1 bir genelgeyle Milli Egitim Teskilati, Ogretmen
Dernekleri, Okul-Aile Birlikleri ve bireysel olarak Ogretmenler tarafindan 1962 yilina
kadar, Ilkokul Programi hakkinda hazirlanan tenkidi ve tahlili dokiimanlarin bakanliga
gonderilmesini istemistir.

4. Ilkdgretim Genel Miidiirliigiinde kurulan &zel bir komisyon; Ilkokul Programi ilgili,
illerden gelen dokiimanlari, program iizerinde yapilan inceleme, deneme ve g¢esitli
alanlardaki gelisme sonuclarin1 gdzden gecirmistir. Bdylece yeni programin esaslar1 ve
bilinyesi, mevcut imkanlar yaninda meslekten gelen kimselerin diisliince ve teklifleri

alinarak tespit edilmistir.

71



On Program Taslaginin Hazirlamst

1. On program taslagmni hazirlamak iizere 19.02.1962 tarihinden itibaren 15 giin siireyle
koy ve sehir ilkokullarinda ¢alisan 6gretmenlerden, ilkokul miidiir ve miifettislerinden,
Milli Egitim Miidiirii ve yoneticilerden, ortaokul ve 6gretmen okulu 6gretmenleri, ilgili
uzman ve velilerden kurulu 108 kisilik bir komisyon c¢alismalara baslamistir. (Egitim

Yansimalar V, Ugan, 1999)

Komisyon, once ilkokul programinda yapilacak degisikliklerle ilgili raporda saptanan
ilkeleri, bu alanda, meydana getirilen dokiimanlari, dgretmenlerin program iizerindeki
teklif ve diisiincelerini, 1948 yilindan beri yapilan inceleme, deneme sonuglarin1 gézden

gecirmistir.

Genel Kurul halinde ise baslayan komisyon, On Program Taslagmin dayanacagi esaslar
tizerinde bir goriis birligine vardiktan sonra asagidaki komitelere ayrilarak ¢alismalarina
devam etmistir: (Egitim Yansimalar V, U¢an,1999).

Amag ve Ilkeler Komitesi

Tiirk¢e ve Yazi Komitesi

Toplum Bilgileri Komitesi

Fen ve Tabiat Bilimleri Komitesi

Birlestirilmis Siniflar Komitesi

Matematik Komitesi

Resim s Komitesi

Din Dersleri Komitesi

e ¢ N amh BN =

Miizik Komitesi
Komiteler zaman zaman genel kurul halinde toplanarak ortak goriise gore programin

hazirlanmasina dikkat etmislerdir.
On Program Taslagi Hazirlama Komisyonu calismalar1 bitince, meydana getirilen taslak

teksir edilerek ilgili kurallara, bazi 6gretmen ve ydneticilere gonderilerek goriisleri

alinmustir.
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Taslagin Hazirlamis:

1. On Program galismalari ile meydana getirilen taslagin redaksiyonu(kaleme alinmasi) ile
komiteler arasi is birligini saglamak ve birlestirilmis siniflara ait calismalar1 gelistirmek
amaciyla tekrar bir komisyon kurulmustur. 35 ilkokul 6gretmeni ve ilgili uzmanlarin
katildig1 bu komisyon 28.03.1962 tarihine kadar siirekli ¢alismak suretiyle, yeni ilkokul

Programi taslagini hazirlamistir.

Yeni ilkokul Program Taslaginin Deneme ve Uygulamaya Konulmasi

1.Yeni hazirlanan Ilkokul Programi yurdun biitiin okullarmda uygulanmaya konulmadan
once, 5 yil slireyle ve 250 ilkokulda denenmesi ve gelistirilmesi uygun goriilmiistiir.
Boylece, yurdumuzun bolge 6zelliklerini dikkate almak ve bugiinkii, sartlar1 g6z oniinde
bulundurmak suretiyle taslagin uygulanip gelistirilmesine 6ncelik verilmistir.

2.1962-1963 ogretim yilinda, taslagin uygulanmasi igin gerekli hazirliklara hemen
gecilmistir. Yurdumuzu c¢esitli yonlerden temsil etmesi bakimindan Ankara, Antalya,
Bursa, Bolu, Denizli, Diyarbakir, Edirne, Erzurum, Izmir, Istanbul, Konya ve Samsun
illerinde saptanan 106 tek ve iki 6gretmenli kdy okullar ile kasaba ve sehir okullarinda
taslagin denenmesi uygun goriilmiistiir. 04. 06. 1962 tarihinde bu illere yapilan bir genelge
ile durum agiklanmis ayrica program taslaginin uygulanmasinda alinmasi gereken tedbirler
tizerinde durulmustur.

3.Yeni ilkokul Programi taslagi uygulamaya konmadan énce 1962 yili Eyliil ayinda,
taslagt uygulamakla gorevli olan 14 ilin Milli Egitim Miidirleri, ilgili ilkogretim
miifettisleri ile 6gretmen ve miidiirlerden kurulu 86 kisilik grup Ankara’da diizenlenen bir
seminere katilmiglardir. Bu seminerden sonra 14 ilde, program calismalarinda goérevli diger
ogretmenler icin de bulunduklari yerlerde kurslar diizenlenmistir. Seminer ve kurslarla
taslak incelenmis, uygulama ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi lizerinde durulmus
ve dolayisiyla bir goriis birliginin saglanmasina ¢alisilmstir.

4.Bugiine kadar ¢esitli seminer ve kurs ¢alismalar1 yapilmistir.

5.Program taslaginin 1967 yilinda yurdumuzun diger okullarinda uygulanmasina
baslanacag1 dikkate alinarak, ilgili personelin yetistirilmesi, taslagin gelistirilmesi ve
gerekli egitim araglarinin hazirlanmasi isi plana baglanarak gerekli caligmalara girigilmistir

(Arslan, 1999)
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Talim ve Terbiye Kurulunca saptanan ve 7. Milli Egitim Surasinda kabul edilerek 1962

ilkokul programinda yer alan “Ilkokulun Egitim ve Ogretim ilkeleri” sunlardir: (Egitim

Yansimalar V, Ugan,1999).

L

2 o

= 0 oo

e
.

Qi 0
.

[lkokul milli bir egitim kurumudur.

[lkokul gercek bir topluluktur.

Okul kiiltiirel gelisme ve egitim merkezidir.

[lkokul, 8grencilerinin temel ihtiyaclarina cevap veren bir kurumdur.

Her ¢ocuk birbirinden farklidir.

Cocugun biiylime ve gelismesi siireklidir.

Cocuk bir biitiin olarak gelisir.

[lkokul, cocuklara bilimsel metotlara gore ¢alisma yollar1 dgreten bir kurumdur.
Egitimde ahlaki ve manevi degerlerin kazandirilmasi, yonetimde 6nemli bir  unsurdur.
Ogrenme karsilikl1 bir etkilesimdir.

Her yasanti, her ¢cocuk i¢in ayri bir anlam tasir.

Egitim ve 6gretimde hayatilik esastir.

. Cocuklar, gérmek ve isitmekten ¢cok yaparak dgrenirler.

Egitim ve 6gretimde, tutumlu olma aliskanlig1 kazandirmak esastir.

Egitim ve 6gretim planl ve programli bir ¢alismadir.

Egitim ve 0gretimde rehberlik esastir.

Egitim ve 6gretim ailenin is birligi ile gergeklesir.

Bedeni ve zihni kusurlar1 goriilen 6grencilerle, 6zel sekillerde mesgul olunmamalidir.

[Ikokulun biitiin siniflarinda toplu 6gretim esastir.

Genel olarak da Milli Egitimin amaglart kisminda Milli Egitim {lkiisii  soyle

belirtilmektedir:

“Tiirk milletinin biitiin fertlerini kaderde, kivancta ve tasada ortak, boliinmez bir biitiin

halinde milli suur etrafinda toplamak, milli, ahlaki, insani, iistiin degerlerini gelistirmek,

milletimizi hiir diisiincenin, sosyal zihniyetle demokratik diizenin hakim oldugu, kisisel

tesebbiise ve toplum sorumluluguna deger veren bir anlayis i¢inde bilgi, teknik, gilizel

sanatlar ve ekonomi bakimindan ¢agdas uygarligin yapici, yaratici, segkin bir ortagi haline

getirmektir”. (Egitim Yansimalar V, Ucan,1999)
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Bu ilkiiye ulasmak i¢in her yastakileri esit egitim imkanlar1 iginde, istidat ve
kabiliyetlerine gore en iistiin seviyede yetistirmek, milletimize ve insanliga yararli, iyi ve
verimli yurttaglar haline getirmek, sosyal ve ekonomik kalkinma programlarinin
uygulanmasi i¢in gereken cesitli vasiftaki insan giiciinii hazirlamak milli egitimin amaci

olarak belirtilmistir.

1962 ilkokul Program Taslagi’nda 6gretim metodu olarak “Didaktik”(egitici-6gretici)
metot uygulanmigtir. 1962 program taslagina kadar derslerin ¢esitleri ve 50 yillik
cumhuriyet donemi boyunca yapilan degisikliklerde belli bir derse ayrilan “ders saati”
sayist hemen hemen hi¢ degismemistir. Bu programda 6ncekilerden fazla olarak haftalik
ders dagitim cizelgelerinde planlama, degerlendirme ve egitsel ¢alismalar i¢in belirli bir

zaman ayrilmistir. (Cicioglu, s: 83, 1985)

4.5.7 1968 Tlkogretim Programi

Milli egitim iilkiimiiz, Tiirk milletinin biitiin fertlerini kaderde kivancta ve tasada ortak,
boliinmez bir biitlin halinde milli suur etrafinda toplamak; milli, ahlaki, insani, {Ustiin
degerlerini gelistirmek; milletimizi hiir diisiincenin, sosyal zihniyet ile demokratik diizenin
hakim oldugu, kisisel tesebbiise ve toplum sorumluluguna deger veren bir anlayis i¢inde
bilgi, teknik, glizel sanatlar ve ekonomik bakimdan ¢agdas uygarligin yapici, yaratici,

seckin bir ortagi haline getirmektir.

Bu dilkiiye ulagsmak icin her yastakileri esit egitim imkanlar1 iginde, istidat ve
kabiliyetlerine gore en listiin seviyede yetistirmek; milletimize ve insanlia yararli, iyi ve
verimli yurttaglar haline getirmek, sosyal ve ekonomik kalkinma programlarinin

uygulanmasi i¢in gereken ¢esitli vasiftaki insan giiciinii hazirlamak milli egitimin amacidir.

4.5.8 1997 ilkégretim Program

18 Temmuz 1997 tarih ve 4036 sayili kanunla 8 yillik kesintisiz ilkdgretim zorunlu hale
getirilmistir. Bu kanunla birlikte, daha 6nceki ilkokul programlarindan farkli olarak ilk
defa programlar her smif igin ayr1 ayri olarak yapilmistir. Ornegin, [lkogretim Okulu Ders

Programlar1 4. Sinif, [Ikdgretim Okulu Ders Programlari 1. Smif vb.
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1997 Ilkdgretim Programlarinda Tiirk Milli Egitiminin Amaclari, Tiirk Milli Egitiminin
Temel Ilkeleri aynen 1985-1988 ilkokul programlarindaki gibidir. Ilkdgretimin Amaglart
ise asagidaki sekilde belirlenmistir: (Egitim Yansimalar V, Ugan,1999).

Madde 5: ilkégretim kurumlarmin amaglari, Tiirk Milli Egitimi’nin genel amag ve ilkeleri
dogrultusunda;

1.0grencileri ilgi, istidat ve kabiliyetleri istikametinde yetistirerek hayata ve iist dgrenime
hazirlamak,

2.0grenciye, Atatiirk ilkelerine ve inkilaplarina, TC Anayasasma ve demokrasinin
ilkelerine uygun olarak haklarini kullanabilme, gorevlerini yapabilme ve sorumluluklarini
yiiklenebilme bilincini kazandirmak,

3.0grencinin milli kiiltiir degerlerini tanimasini, takdir etmesini, cevrede benimsemesini ve
kazanmasini saglamak,

4.0prenciyi toplum igindeki rollerini yapan, baskalar ile iyi iliskiler kuran, is birligi i¢inde
calisabilen, ¢cevresine uyum saglayabilen, iyi ve mutlu bir vatandas olarak yetistirmek,
5.Bulunduklar1 ¢evrede yapacaklar1 egitim, kiiltiir ve sosyal etkinliklerle milli kiiltiiriin
benimsenmesine ve yayilmasina yardimci olmak,

6.0renciye fert ve toplum meselelerini tanima, ¢oziim arama aliskanlig1 kazandirmak,
7.0grenciye saghkli yasamak, ailesinin ve toplumun saghgi ile ¢evreyi korumak igin
gereken bilgi ve aligkanliklar1 kazandirmak,

8.0grencinin el becerisi ile zihni ¢alismasini birlestirerek ¢ok yonlii gelismesini saglamak,
9.0grencinin ara¢ ve gere¢ kullanma yoluyla sistemli diisiinmesini, ¢alisma aliskanlig
kazanmasini, estetik duygularinin gelismesini, hayal ve yaraticilik giiciiniin artmasini
saglamak,

10. Ogrencinin mesleki ilgi ve yeteneklerinin ortaya ¢ikmasim saglayarak, gelecekteki
meslegini segmesini kolaylastirmak,

11. Ogrenciye iiretici olarak gegimini saglamasi ve ekonomik kalkinmaya katkida
bulunmasi i¢in bir meslegin 6n hazirhigini1 yaptiracak, meslege girisini kolaylastiracak ve
uyumunu saglayacak davraniglari kazandirmak,

12. Ogrencilerin serbest zamanlarin1 degerlendirmelerini, oncelikle enerjiden ve artik

malzemeden savurganliga kagmadan yararlanmalarin1 saglamaktir.
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Ikogretim Okulu Haftahk Ders Cizelgesi tablo 10°da gosterilmistir.

Tablo 4.10 flkogretim Okulu Haftalik Ders Cizelgesi

DERSLER 1 2 3 4 5 6 7 8
Tiirkge 12 112 (12| 6 6 5 5 5
Matematik 4 4 4 4 4 4 4 4
Hayat Bilgisi 5 5 5 - - - - -
Fen Bilgisi - - - 3 3 3 3 3
Sosyal Bilgiler - - - 3 3 3 3 -
Vatandaslik ve Insan

Hak. Egitimi - - - - - - 1 1
T.C. Inkilap Tarihi ve

Atatiirkgtiliik - - = - - - - 2
Yabanci Dil - - - 2 2 4 4 4

Din Kiiltiiri ve Ahlak

Bilgisi - - - 2 2 2 2 2
Resim-is 2 2 2 1 1 1 1 1
Miizik 2 2 2 1 1 1 1 1
Beden Egitimi 2 2 2 2 2 1 1 1
Is Egitimi - = = 3 3 3 3 3
Trafik ve Ik Yardim

Egitimi - - - - - 1 - 1
Bireysel ve Toplu

Etkinlik 3 3 3 - - - - -
Se¢meli Dersler - - - 3 3 2 2 1
TOPLAM 30|30 (| 30 |30 | 30| 30 30 30

Kaynak : (Cicioglu, 1985)

[Ikégretim Okulu Haftalik Ders Cizelgesi incelendigi zaman 15 dersin hakim oldugunu

tiim siniflarda haftalik 30 saatlik ders isleyisinin oldugunu gérmekteyiz.
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4.6 Ulkemizin Tarihsel Gelisimi Acisindan Ogretmen ve Ogretmene Duyulan Thtiyaci

Karsilayacak Personelin Yetistirilmesine Yonelik Siirecin Gelisimi

4.6.1 Koye Ogretmen Yetistiren Kurumlar
Tiirkiye’de Ogretme yetistirme sorunu, son yillarda ¢ok tartisilir hale gelmistir. Uzun
yillardan beri 6gretmen yetistirmede model arayisi, kalite diisiikliigii ve okutulan meslek

dersleri lizerine ¢esitli yazilar var!

Bilindigi {lizere egitim ve 6gretimin en dnemli 68esi olan 6gretmen ve onun yetistirilmesi,
egitim sorunlarinin basinda gelmektedir. Bunun geregi gibi gerceklesebilmesi, bazi sartlara
yahut etkenlere baghdir. Bunlarin bir bolimii 6gretim programlar1 ve 6zellikle meslek
dersleri programlari ise, diger boliimii de bu derslerde kullanilan yontemler ve bunlarin

ogretmenlerinin mesleki kisilikleridir. Diger sartlar bunlardan sonra gelir.

Ogretmen yetistirmek bir iilke sorunu olmaktan énce bir egitim bilimi sorunudur. Bu

nedenle egitim bilimleri tarihinden ayirmak miimkiin degildir (Binbasioglu, 1995).

Degisik zaman dilimlerinde kdye 6gretmen yetistiren kurumlara bakacak olursak ;
o Koy Muallim Mektepleri,

e Koy Egitmen Kurslari,

e Koy Ogretmen Okullari,

o Koy Enstitiileri,

e Sehir ve Kasabalara Ogretmen Yetistiren Kurumlar,

e Diger Ogretmen Kaynaklar1 vb. kurumlarla karsilasmaktay1z.

4.6.1.1 Koy Muallim Mektepleri

Cumhuriyet doneminde sehir 6gretmeni yetistirme alaninda oldugu gibi, kdy 6gretmeni
yetistirme alaninda da ilk koklii ve basarili girisimler, yine Mustafa Necati zamaninda
yapilmisti. Nitekim onun ¢abalar ile ¢ikan 789 sayili ve 22 Mart 1926 tarihli Maarif

Teskilatina Dair Kanun ile 6gretmen okullart yukarida da deginildigi gibi “ilk muallim
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mektepleri” ve “kdy muallim mektepleri” olmak iki sinifa ayrilmisti. 1927 Maarif Eminleri
Kongresin de, koy muallim mektepleri agilmasi hakkinda bir karar alinmusti.

1927-1928 6gretim yilinda, biri Kayseri Zencidere’de, dtekide Denizli de olmak {izere,
ticer yi1l 6gretim siireli, iki koy muallim mektebi acilmistir. Maarif Vekaleti, 1927 yilinda,
bir Koy Muallim Mektebi Miifredat Programi yayinlanarak, bu okullarda yapilacak egitim
Ogretim faaliyetlerini diizenlemistir. Bu okullarin beklenen sonuglar1 vermedikleri
gerekcesiyle, Kayseri de olanin 1932 de, Denizli’dekinin de 1933 yilinda kapatildigi

bilinmektedir.

1926 Koy Muallim Mektepleri Talimatnamesine gore, koy muallim mekteplerinin 6gretim
siiresi li¢ yildi. parasiz ve yatili olan bu okullar, idari isler de Muallim Mektepleri
Talimatnamesi hiikiimetlerine tabiiydi. Talimatnameye gore koy muallim mekteplerine
bagli, koy ilkokullarima model olusturacak sekilde kurulup yonetilen birer “tatbikat
mektebi” bulunacakti. Ayrica, her koy muallim mektebinde, 6grencilerin egitsel el isleri ve
Ogretim icin gerekli olan basit arag-gerecleri yapabilecekleri birer “is dershanesi” agilacak;
Ogrencilerin teneffiisiine ve oyunlarina elverisli bir avlu, kii¢iik bir numune tarlasi, fidanlik,

sebze bahgesi ve bol akarsu bulunacakti.

Hasan Ali YUCEL’e gore bu okullarin basarisizliga ugramasinda, ders arag-gereglerinin

yetersizligi ve yeterli ve nitelikli 6gretmen bulunmayis1 gibi nedenler 6nemli rol oynamaisti.

Koy Muallim Mektepleri Talimatnamesine gore koy muallim mekteplerinin ilk siiflarina
en cok kirk 6grenci alinabiliyordu. Diger siniflara da mevcutlarin kirktan asagiya diismesi
halinde Grenci kabul edilebiliyordu. Bir iist sinifa ge¢gmek igin alt siniflarin derslerinden
geemek gerekiyordu. Odenek ve diger imkanlar1 uygun olan okullarda her sinif igin birden
fazla sube agilabiliyordu. Bu okullara alinacak 6grencilerde asagidaki sartlar arantyordu,

» Tiirk olmak,

> Ilkokuldan mezun olmak,

» Yasca on altidan kiiciik ve yirmiden biiyiik olmamak,

> Ogretmenlik yapmaya engel olusturacak bedensel ve ruhsal dzrii bulunmamak.
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Okula girmek isteyenler, 6gretim yili basinda bir ehliyet imtihanindan geciriliyordu.
Ehliyet imtihani; Tiirkce ve Hesaptan yazili, Matematik, Hesap, Tarih ve Cografyadan
sOzlii olarak ve okul miidiiriiniin bagkanlig1 altinda 6gretmenlerden kurulan bir komisyon
tarafindan yapiliyordu. Basarili olanlar arasindan en yiiksek notu alan ilk 45 kisi okula
kabul ediliyordu.

Okula kabul edilen 6grenciler mezun olduktan sonra vekalet tarafindan belirlenecek
koylerde asgari alt1 y1l 6gretmenlik yapmakla ylikiimliiydii. Atandiklar1 kdylerde okullarin

yan1 basinda bir konut ve bahge saglanmasi talimatnamede belirtilmisti.

4.6.1.2 Koy Egitmen Kurslar1

Tiirkiye’de ilkogretimin kiiciik koylere kadar yayilmasini saglamak, 6gretmeni kdyde
egreti bir insan olmaktan kurtarmak ve onu iktisadi hayatinda etkin ve faal bir unsur haline
getirmek i¢in girisilen ikinci girisim egitmen kurslarinin agilmast olmustur. 1935 yilinda
Saffet ARIKAN’mn Maarif Vekilligine ve Ismail Hakki TONGUC’un da vekaleten
[Ikdgretim Umum Miidiirliigiine getirilmesi egitmen deneyiminin gerceklesmesi igin
gerekli idari ve siyasi ortamin olugsmasina zemin hazirlamistir. Koy egitmen kurslar1 ve
koy oOgretmen okullari; onlarin verimli calismalari ve is birligi sayesinde faaliyete
gecmistir.

Atatiirk basta olmak {izere, devrin belli bash devlet adamlar1 ve aydinlar tarafindan 1930’Iu
yillarda iilke niifusunun O6nemli bir boliimiinii cehaletten kurtarmak igin ileri siiriilen
fikirler, kdy egitmen kurslarinin dogusuna zemin hazirlamisti. Bu fikirler daha 6nceki
yillarda oldugu gibi, yeniden kdye gore 6gretmen yetistirilmesi tizerinde toplaniyordu.

Koy muallimi, kdy hayati sartlar1 icinde k&y ve muhitini andiran bir mubhitte
yetistirilmelidir. O, kendisi kdy hayat1 yasamalidir ve koyliiniin ihtiyaglarini ta mektepten
kavramalidir. Bundan sonra kurulacak koy muallim mektepleri, mutlak koy mubhiti i¢inde
kurulmalidir. Bu suretle kdye gelirken muallim, alismis oldugu baska bir muhitten
koparilarak gétiiriilmeyecektir. Bildigi yasadigi muhite gelecektir. Kolaylikla kdy hayatina
intibak edecektir. (Cicioglu, 1985).

Boyle bir muallim pratik bilgilerini ifade edecek bir tarzda yetistirilecek ve kdyiin

ihtiyaglarina ¢oziim iiretebilecek nazari bilgilerle donanik olacaktir (Oztiirk, Cemil. 1998).
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4.6.1.3 Koy Ogretmen Okullar

Bilindigi gibi, Saffet ARIKAN ve Ismail Hakki TONGUC’ un 1936’da kdy &gretmeni
yetistirmek amaciyla giristikleri Eskisehir Ciftelerdeki egitmen kursu denemesinin
basariyla sonuglanmasi iizerine 1937°de bu kurslarin sayist 11°e cikarilmistir. Diger
yandan Maarif Vekaletinin Emri ile Eskisehir Cifteler Mahmudiye’de iki kdy Ogretmen
okulu acilmis fakat her hangi bir yonetmelik ve program géndermemisti. 1938—1939

ogretim yilinda Edirne Karaagagta acilan okulla bu say1 iice ¢cikmustir.

4.6.1.4 Koy Enstitiileri

Koy 6gretmen okullar1 gelismeye baslayinca, bu isi daha ileriye gotiirmek ve diizenlemek
icin 1940 yilinda “Kd&y Enstitiileri Kanunu” yayimlandi. Bu kanunun hiikiimlerine gore
kurulacak olan koy enstitiileriyle, sehirlerdeki Ilkdgretmen okullarinin durumundan
kaynaklanan birtakim c¢esitli sorunlar ve giicliikler ¢6ziim siirecine girmis oluyordu. Soyle
ki: Enstitiilere tam devreli koy ilkokullarini bitirmis sihhatli ve yetenekli kdy ¢ocuklarmin
secilerek alinacagi ve yine enstitiilerde kdy yasamini gelistirici bilgiler ve etkinliklerle
aydinlatacaklar1 icin bunlar koylere yerlesmekte ve koy sartlarina uymakta giicliik
cekmeyeceklerdi. Bundan baska kanun bu enstitiilerde yetisecek Ogrencileri, birtakim
cekici ve baglayic1 hizmetler, etkinlikler ve menfaatlerle isine, kdye ve meslege
baglamakta ve yerlestirmekteydi. Bunlar, Milli Egitim Bakanligi’nin gosterecegi yerlerde
yirmi yil ¢alismakla da yiikiimli kilimmislardi. Ayda yirmi lirayla baslayan ticretleri bu
siire iginde kirk liraya kadar yiikselebilecekti. Ogretmene koy okuluna tahsis edilen
araziden ve isletmelerden kendisinin ve ailesinin gecimi i¢in faydalanma hakki verildigi,
daha baska bir takim menfaatler saglandig1 i¢in, aylik ticret miktar1 azimsanamazdi.
Boylece bir yandan bu {icretlerin toplami devlet biitcesine agir bir yiik getirmiyor Ote
yandan da 6gretmenler ¢alistiklar1 kdylere maddi ve manevi birtakim baglarla baglanmis
oluyordu. (Ataiinal, Ozalp,1983).

17 Nisan 1940 tarihli ve 3803 sayili Koy Enstitlileri Kanunu ile yukarida sozii edilen kdy
O0gretmen okullar1 koy enstitiilerine doniistiiriilmiistir. Kanuna goére bu kurumlar
yalnizogretmen degil kdye yarayan diger meslek erbabini da yetistirecekleri i¢in kdylerin

kalkinmas1 yoniinden gorev alanlar1 genisti.
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4.6.2 Sehir ve Kasabalara Ogretmen Yetistiren Kurumlar

Sehir ve kasabalara 6gretmen yetistiren kurumlar kendi icinde 4 gruba ayrilirlar.
Bu kurumlar

v 1lk 6gretmen Okullar,

v' Iki Yillik Egitim Enstitiileri,

v' Egitim Yiiksek Okullari,

v Egitim Fakiilteleridir.

4.6.2.1 ilkégretmen Okullari

Tirkiye’de 1923—-1924 6gretim yili basinda 20 tane 6gretmen okulu bulunuyordu 1924—
1925 yilinda bu say1 24’°de ¢ikmis ve “erkek ve kiz muallim mektepleri” adin1 almistir. Bu
okullar1 6gretim siireleri bes yila ¢ikarilarak miifredat programlar1 yeniden diizenlenmistir.
Atatiirck Devrinde Bes Yilik Ilk Ogretmen Okullar1 tablo 10 da ayrintili olarak
gosterilmistir. (Adem, 1999)

Tablo 4.11 Atatiirk Devrinde Bes Yihk ilk Ogretmen Okullar:

Yillar Okul Sayisi
1923-1924 20
1924-1925 24
1925-1926 25
1926-1927 22
1927-1928 19
1928-1929 21
1929-1930 21
1930-1931 20
1931-1932 20

Ik 6gretmen okullarmin sayis1 tablodan da anlasildig1 gibi sik sik degistirilmistir. 1931-
1932 6gretim yili bes yillik ilk 6gretmen okullarinin son yili olmustur. Ciinkii 1932—-1933
Ogretim yil1 basinda ilk 6gretmen okullart iki devreli 6 yillik birer okul haline getirilmistir.

Ortaokul seviyesindeki birinci devreler ayni tarihten itibaren tedricen(adim adim)
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kaldirilmaya baslamis ve boylece ilk 6gretmen okullar1 lise dengi ii¢ yillik birer meslek

okulu haline gelmistir.

4.6.2.2 iki Yillik Egitim Enstitiileri
1970-1971 &gretim yilina kadar, ilkokul dgretmenleri, ii¢ yillik Ilkdgretmen okullarinda

yetistirilmistir. Bu tarihte bu kurumlarin 6gretim siireleri 4 yila ¢ikarilmistir.

1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununda “6gretmenlik devletin egitim
Ogretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini {izerine alan 6zel bir ihtisas meslegi” olarak
tanimlanmig tim oOgretim kademelerinde istihdam edilecek 6gretmen adaylarinin yiiksek
O0grenim gormeleri esas1 getirilmistir. Bu kanun Tiirkiye’de 6gretmen yetistirmede nicelikle
birlikte niteligin artirilmast amactyla ¢ikarilmistir. Nitekim bu amaca uygun olarak, aym
kanunda tarif edilen temel egitimin 1. kademesine yani ilkokullara siif Ogretmeni
yetistirmek {izere, 1974—1975 dgretim yilindan itibaren Ilkogretmen okullar1 biinyesinde

lise ve 0gretmen liselerine dayali iki yillik egitim enstitiileri agilmstir.

( Akkutay,1996).

Bu gelismeye paralel olarak dnceki 6gretmen okullar1 1973—1974 6gretim yilindan itibaren
lise haline getirilmistir. Bu okullardan mezun olanlar 6gretmen yetistiren daha iist
seviyedeki kurumlara oldugu gibi diger fakiilte ve yliksek okullara gidebileceklerdi. Kasim
1975 de lise ve Ogretmen liselerine dayali iki yillik egitim enstitiilerinin sayis1 agilan 18

yeni enstitii ile birlikte 33’e ¢ikmisti. ( Akkutay, 1996)

Sinif 6gretmeni yetistirmek lizere acgilan bu enstitiiler resmi belgelerde “Egitim Enstitiisii
Siif Ogretmenligi Boliimii” olarak adlandirilmisti. 1975 yilinda yaymlanan egitim
enstitiisiic sif 6gretmenligi boliimi simif gegme ve sinav yonetmeligi ne gore, bu
boliimlerin  agildig1 egitim enstitillerinde kol Ogretmeni yetistiren bolimlerde
bulunabilecekti. Ancak, ilk yillarda IIkdgretmen okullarmin biinyesinde acilan egitim
enstitiilerinde yalniz iki yillik sinif 6gretmenligi boliimleri agildig: icin bunlara “Iki Yillik
Egitim Enstitiileri” denilmisti. 1979 yilinda yayinlanan yonetmelikte ise bu kurumlar

“Siif Ogretmeni Yetistiren Egitim Enstitiileri” olarak adlandiriimisti. ( Akkutay,1996)
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Bu sekilde Ilkogretmen okulu biinyesinde egitim enstitiisii agilan okullardan biri de, Rize
Ogretmen Okulu idi. Bu okulun dgretim siiresi 1974’te dort yila cikarildi: 1976°da son
Ogretmenlerini mezun ederek kapatildi.1975-1976 6gretim yilinda, ilkokullara 6gretmen
yetistirmek {izere, Rize Egitim Enstitiisti kuruldu; bu enstitii yalniz iki y1l 6gretim siireli bir
sinif dgretmenligi boliimiine sahipti. Burada Ilkdgretmen okulu 4. simif grencileri ile
egitim enstitiisii bagimsiz olarak faaliyetlerini siirdiirdii. Rize EZitim Enstitiisii tic donem

mezun verdikten sonra 1980 de kapatildi. ( Akkutay,1996)

1976’da sayilar1 50’yi bulan 2 yillik egitim enstitiileri, bu yillardan itibaren genellikle
tiniversite segcme sinavlarinda en diisiik puanlar tutturan 6grencilerin gittikleri kurumlar

olmuglardir. ( Akkutay, 1996)

1980’e kadar, 6grenci alinmasi egitim 6gretim etkinlikleri ve dgrencilerin mezun edilmesi
gibi konularda 2 yillik egitim enstitiileri tipki 3 yillik olanlar gibi énemli 6l¢iide politize
olmustur. Bu okullardan 36’s1 kapatilarak sayilar1 13’e indirilmis; ertesi yil {icii ve 1982°de

biri tekrar faaliyete gecirilerek bu say1 17’e ¢ikarilmistir.( Akkutay,1996)

1975 yilinda yayinlanan egitim enstitiisii sinif 6gretmenligi bolimii sinif gegcme ve sinav
yonetmeligi hiikiimlerinin uygulanmasini 6ngoriiyordu. Ancak 1979 yilinda yayinlanan
“Sinif Ogretmeni Yetistiren Egitim Enstitiileri Yonetmeligi”; bu kurumlarin teskilat ve
idari yapisini, Ogretim kadrosunu, &grencilerini, egitim ve Ogrenim yasamini yeniden
diizenleyen yeni hiikiimler getirmisti. Bu yoOnetmelige gore enstitiiler; temel egitim
okullarinin birinci kademesine 6gretmen yetistiren iki yil siireli bir yliksek 6gretim kurumu

idi. ( Akkutay, 1996)

Egitim Enstitiileri: Ogrencilere dgretmenlik mesleginin gerektirdigi genel kiiltiir, 6zel
alan bilgisi ve pedagojik bigimlenme vererek; adaylarin:

v" Ulusal, demokratik, 1aik ve sosyal bir hukuk devleti olan Tiirkiye Cumhuriyetine karsi
gorev ve sorumluluklarini bilen

v' Ozgiir diisiinebilen, karsit diisiincelere ve insan haklarna saygili olan

v Beden ve ruh saghgi yonlerinden saglikli olarak gelisen
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v’ s aliskanlig1 ve ¢alisma disiplini kazanarak yapici, yaratici ve iiretici bir kisilige sahip
olan

v' Bagkalar ile isbirligi yaparak, ailesine ve ¢evresine olumlu katkilarda bulunabilen
Yurttaglar yetistirmeleri i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranislart kazanmalarini amag

edinir.(Oztiirk, Cemil, 1998)

4.6.2.3 Egitim Yiiksek Okullan

20 Temmuz1982 tarih ve 41 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ( KHK ) ve bu
kararnamenin yasalagmasina iligkin 28 Mart 1983 tarih ve 2809 sayili kanunla kurulmast
Ongoriilmiistiir. Bu kanunla 17 olan egitim enstitiisii sayis1, Tiirkiye nin ilkokul 6gretmeni
ihtiyaci goz oniinde tutularak, egitim yiiksek okulu adiyla 24’e ¢ikarilmistir. Bu say1 1986—
1987 dgretim yilinda 21°e indirilmistir.

1983 yilinda ¢ikan 2809 sayili kanundan once, Tirkiye’de higbir iiniversite sehrinde 2
yillik egitim enstitiisii bulunmamaktaydi. Bu kanunla biiyiik kentlerde egitim yiiksek

okullar1 kurulmus ve ilk etapta bunlarin 6’s1 faaliyete ge¢mistir.

Egitim enstitiileri egitim yiiksek okullarina doniistiiriiliirken hicbir arastirma, 6n ¢alisma ve
planlama yapilmamistir. Bu diizenleme ile Milli Egitim Bakanligi, 6gretmen yetistirme
islevini tiimiiyle {niversitelere devretmistir. Bu alanda yeterli hazirligi olmayan

tiniversiteler, yeni bir gorevle karsi karsiya kalmislardir.

8—11 Haziran 1982 tarihleri arasinda toplanip, yalmzca “Ogretmen ve Egitim Uzmani
Yetistirilmesi” konusunu ele alan On Birinci Milli Egitim Surasi; her diizeydeki egitim
kurumlarinda gorevlendirilecek 6gretmenler icin 4 yillik bir yiiksek 6grenim gérme esasini
kabul etmistir. Bunun iizerine ylksek 6grenim kurulu 30 Ocak 1987 tarih ve 473 sayili
yazi ile Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanligi’na; 2 yillik bir egitimin istenilen nitelikte
O0gretmen yetistirmek i¢in yeterli olmadigini, bu nedenle On Birinci Milli Egitim
Surasi’nda her kademede istihdam edilecek 6gretmenler icin 4 yillik bir yiiksek 6grenim
ongoriildiigiinii sura kararlarma dayal olarak bakanligin hazirladig1 “Ogretmen Egitiminde
Go6z Oniinde Bulundurulacak Esaslar” da ilkokul 6gretmenligi igin 144 kredi-saatlik ders

alinmasinin gerekli goriildiigiinii hatirlattiktan sonra tiim bu kararlara uygun olarak 1990—
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1991 yilindan itibaren, smif 6gretmenlerinin 4 yillik bir yiliksek 6grenimle yetistirilmesi
i¢in gerekli hazirliklara baslandigini bildirmistir. YOK 4 Mart 1987 tarihli karar1 ile egitim
yiiksek okullarinin egitim siirelerinin tedricen 4 yila ¢ikarilmasini kararlastirmis; Marmara
Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi tarafindan 4 yillik program gelistirme calismalari

yapilmasini kabul etmistir. (Tanyeli, 1970, Taymaz, 1997).

Gergektende 1989-1990 yilinda egitim yiliksek okullarinin Ogretim siiresi 4 yila
cikarilmustir. 3 Temmuz 1992 tarih ve 3837 sayili kanunla Okul Oncesi Egitim ve Sinif
Ogretmenligi boliimlerine doniistiiriilmiis bu boéliim Okul Oncesi Egitim ve Smif
Ogretmenligi boliimleri olarak da ikiye ayrilmistir. Bu okullar idari bakimdan egitim
fakiiltelerine bagliydi. Yiiksek okul miidiirii fakiiltelerin bolim baskanlarinin sahip oldugu

gibi yetki ve sorumluluklarin biiyiik cogunluguna da sahipti.

Bazi yiiksek okullarda sinif 6gretmenligi programmin yani sira “Anaokulu Ogretmenligi
Program1” bulunuyordu. Boylece Tiirkiye’de anaokulu &gretmeni yetistirme isi yine ilk

defa egitim fakiilteleri tarafindan yapilmaya baslaniyordu.

1990- 1991 ogretim yilinda 6gretim siireleri 4 yila g¢ikarilan egitim yiiksek okullar
yukarida da belirtildigi gibi 1993 yilinda egitim fakiiltelerine bagli birer bolim haline

getirilmisglerdi.

Egitim Yiiksek Okullar;, bagli bulunduklar egitim fakiilteleri gibi OSYM tarafindan
yapilan OYS puanma gore drenci altyordu. Ancak bu okullar, dgrencilerinin iiniversite
tercih siralamasinda en son siralarda bulunuyordu. 1986-1987 Ggretim yilinda Gazi
Universitesine Baghh Bolu Egitim Yiiksek Okulunda okuyan 6grencilere uygulanan bir
ankete gore bu yiiksek okulda okuyan 6grencilerin % 50’si ¢ift¢i, %27°si memur ve %10’u
is¢i ¢ocuklariydi. Bunlarin ailelerinin %39’u koylerde,%35’1 kasabalarda ve %726’s1
sehirlerde oturmaktaydi. Bu 6grencilerin bu okullar1 tercih etme sebeplerinin basinda
ailelerinin ekonomik diizeylerinin diistikliigii ve kisa siirede is bulma iimidi geliyordu.

Ogretmen lisesi mezunlari bularin1/5’ini olusturuyordu.
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1983-1984 o&gretim yilindan itibaren egitim yiiksek okullarmda YOK tarafindan
yayinlanan “Egitim Yiiksek Okullar1 Simif Ogretmenligi Programi” uygulanmaya

baslanmistir.

1989—-1990 6gretim yilinda egitim yliksek okullarinin 6gretim siirelerinin 4 yila ¢ikarilmasi
dolayisiyla YOK Baskanligi 1990-1991 dgretim yilindan itibaren uygulanmak iizere bir
Egitim Yiiksek Okullar1 Programi hazirlayarak denemek lizere bu okullara gondermistir.
Programa gore ilk 2 yilin1 bagartyla bitiren 6grencilerin ilkdgretimin ikinci kademesinde de
ogretmenlik yapabilmeleri i¢cin danigmanlar: tarafindan uygun goriilmesi sartiyla sekiz yan
alanin birisinde 18 kredilik bir program secerek 3 ve 4’iincii yillarda sinif 6gretmenligi ve
yan alan programlarin1 basarip toplam 191 krediyi tamamlamak zorundaydilar. Egitim
yiiksek okullar1 3 Temmuz 1992 tarih ve 10629 sayili kanunla, egitim fakiiltelerine bagh
Okul Oncesi Egitim ve Smif Ogretmenligi Boéliimlerine doniistiiriilmiistiir. (Oztiirk,

Cemil, 1998)

4.6.2.4 Egitim Fakiilteleri

1982 tarihli 41 sayili kanun hiikmiinde kararname ile ilkokul 6gretmeni yetistiren iki yillik
egitim enstitiilerinden 17’si egitim yiliksek okuluna, diger egitim enstitiileri de egitim
fakiiltesine dontistiiriilerek {niversitelere baglanmistir. Daha sonra egitim yliksek
okullarinin 6grenim siiresi de dort yila cikarilarak egitim fakiiltesine dontistiirilmustiir.
[lkokul 6gretmeni yetistiren boliimler bu fakiiltelerin akademik birimine doniistiiriilmiistiir.
Hizla gelisen teknolojik olanaklara karsin, Ogretmen egitim sisteminde anahtar roli
oynamay1 siirdiirmektedir. Her sinifin kol derslerinde de her dersin mutlaka bir 6gretmeni

bulunmasi zorunludur. Oyleyse dgretmen nitel ve nicel olarak yeterli olmalidir.

YOK vyiiriitme kurulu egitim fakiiltelerinin yeniden yapilandirilmas1 konusunda aldig
4.11.1997 tarihli karar ile 6gretmenlerin daha nitelikli yetismelerini amaglamaktadir.1998—
1999 6gretim yilinda uygulamaya baslanan bu karara goére bundan bdyle 6gretmenler sdyle

yetistirilecektir (Adem, 1999)
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4.6.2.5 Ogretmenlik Uygulamasina Yénelik Yonerge

Ogretmen adaylarinm, 6gretmenlik meslegine daha iyi hazirlanmalarini, 6grenimleri
stiresince kazandiklar1 genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve 6gretmenlik meslegiyle ilgili bilgi,
beceri, tutum ve aligkanliklarim1 gercek bir egitim-6gretim ortami iginde kullanabilme
yeterliligi kazanmalarimi saglayacak uygulama c¢aligmalara iligkin usul ve esaslart

diizenlemektir

4.6.3 Diger Ogretmen Kaynaklar

Tiirkiye’de 0gretmen yetistiren bir ¢ok kurumun oldugunu belirtmistik. Koye 6gretmen
yetistiren kurumlarin disinda diger 6gretmen yetistiren kaynaklar da bulunmaktadir. Bu
kaynaklar ise 7 ana baslik ad1 altinda toplanabilir. Bu kaynaklar;

Yedek Subay Ogretmenlik

Muvakkat Ogretmenlik

Egitmenlik

Ehliyetnameli Ogretmenler

Mektupla Ogretmen Yetistirme

Hizlandirilmis Programlarla Ogretmen Yetistirme

NS N N N R NN

Er Ogretmenlik

4.6.3.1 Yedek Subay Ogretmenlik

Ogretmen yetistirmenin nicelik bakimimdan yetersiz kalmasindan dogan 6gretmen agigini
kapatmak amaciyla basvurulan yollardan biri yedek subay Ogretmenlik denemesidir. 97
sayili ve Ekim 1960 tarihli kanunla iiniversite ve yiliksek okullarin disindaki kurumlardan
mezun yedek subay adaylar; askerliklerini bir kurstan gegirildikten sonra, ilkokul
Ogretmeni olarak kdylerde yapmislardir. Bunlardan arzu edenler, 26 Temmuz 1963 tarihli

bir kanunla, daimi 6gretmen kadrosuna atanmislardir (Oztiirk, Cemil, 1998)

4.6.3.2 Muvakkat Ogretmenlik
222 sayili ve 5 Ocak 1961 tarihli ilkdgretim ve Egitim Kanunu ile ortaokul ve dengi
okullarin mezunlarindan 18 yasini tamamlayanlar, kurstan gegirilmek suretiyle “muvakkat

dgretmen” olarak ilkokullara olarak atanmstir (Otiirk, Cemil,1998)
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4.6.3.3 Vekil Ogretmenlik

Vekil Ogretmenlik giiniimiizde de halen uygulanmasina devam edilen bir sistemdir.

Vekil Ogretmen olarak ilkokula atanacaklarin seciminde aranacak sartlar sdyle
stralanmaktadir:

1. ilkokullara simf gretmeni yetistiren iki yillik Egitim Enstitiileri veya Egitim Yiiksek
Okulu,

2. Brang 6gretmeni yetistiren fakiilte ve yiiksek okul,

3. Diger fakiilte ve yiiksek okullar,

4. Ik 6gretmen okulu veya dgretmen lisest,

5. Lise veya dengi okullarindan birinden mezun olunmasi, atamasi yapilacak mezunlarin
saglikli olmasi gerekmektedir. Miiracaat sayisinin bos kadro sayisindan fazla olmasi

halinde ise adaylar s6zlii sinav veya miilakat yapilarak secilirler (Dilaver, Hiiseyin,1994).

4.6.3.4 Egitmenlik

Ogretmen ag1g1 Osmanli doneminden baglayarak cumhuriyet dénemine kadar devam
etmistir. Ihtiyac1 karsilamak amaciyla siirli mezun veren az sayidaki 6gretmen yetistiren
okullarin disinda ¢esitli kurslar agilarak 6gretmen temini yoluna gidilmistir.

Iste kdylerin 6gretmen ihtiyacini kisa vadede karsilamak icin diisiiniilen tedbirlerden birisi
de “Egitmenlik” tir. Nitekim bu maksatla 1937’de Eskisehir Mahmudiye Kdyiinde bir
egitmen kursu agilmig ve asker ocaginda onbasi, ¢avusluk yapmis kdy gencleri alti aylik
bir kurstan sonra “Egitmen” adiyla kiigiik kdylere ve 3 yillik ilkokullara gonderilmistir.
Ayni yilda 3238 sayili Koy Egitmenleri Kanunu ¢ikarilmis, bu uygulama 1946—1947 yilina
kadar stirdiiriilmiistiir (Dilaver, Hiiseyin,1994)

4.6.3.5 Ehliyetnameli Ogretmenler

1913 tarihli Tedrisat-1 iptidaiye Kanunu Muvakkati’da ilkogretimdeki 6gretmen agigini
kapatmak ve iilke sathina yayginlagtirmak icin, yeterli sayida 6gretmen temin edebilmek
amaciyla, uzun yilardan beri uygulanmakta olan “ehliyetname imtihanlar1” agma usuliinii
belli esaslara baglamistir. Kanunda Ogretmen ihtiyact olan yerlerde, tatil aylarinda bu
imtihanlarin  agilmasi ve Dbasarili olanlara “muvakkat ehliyetname” verilmesi
ongoriilmekteydi. Bu ehliyetnameleri kullanma siiresi ii¢ yil idi. Bu {i¢ yil icinde

Darlilmuallimin derslerinden imtihana girerek “sahadetname” alanlar asil 6gretmenlige
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geciriliyor, imtihanlarda basarili olamayanlarin ise ehliyetnameleri iptal ediliyordu. 1913
yil1 ile 1926 yillar1 arasinda bir ¢ok kez 6gretmen ihtiyaci bu yolla karsilanmstir (Oztiirk,
Cemil, 1996)

4.6.3.6 Mektupla Ogretmen Yetistirme

1974’te biitiin lise mezunlarina yiiksek 6grenim yaptirmay1 vaat eden donemin hiikiimeti
mektupla 6gretim denilen bir uygulamaya gitmis ve 46.000 6grenci bu yolla 6gretmen
yetistiren bu programlara alinmistir. Resim, miizik, beden egitimi de dahil, ¢esitli dallarda
mektupla 6gretmen yetistirilmeye calisilmistir. Ancak bu program, daha ¢ok yazin 5
haftalik caligmalar bigiminde yapilmis ve ii¢ yil i¢cinde toplam 15 hafta kadar 6grenim
yapilabilmistir. Oysa normal program uygulayan ii¢ yillik egitim enstitiilerinde {i¢ yilda
toplam 72 hafta egitim ve 6gretim yapilmaktaydi. Boylece ¢aligma siiresi bakimindan da
mektupla 6gretmen yetistirme, normal siirenin %29-25’1 arasinda kalmistir. Batida bazi ev
kadinlarina hitap eden bos zamanlarimin degerlendirilmesi bakimindan yararli olan
mektupla 6gretim Tiirkiye de cok basitlestirerek ve cok kisa siirede dgretmen yetistirme
amaciyla kullanilinca 6gretmenlik meslegi iyi yetismemis binlerce dgretmenle dolmus ve

meslek, tarihsel gelisimi i¢inde bundan zarar gérmiistiir (Otiirk, Cemil, 1998)

4.6.3.7 Hizlandirilmis Programlarla Ogretmen Yetistirme

1975’ten sonra, ozellikle egitim enstitiilerinde politik ve ideolojik amagli siddet olaylari
nedeniyle 6gretim normal olarak siirdiiriilememis ve binlerce 6grenci okullarina devam
edememislerdir. 1978’de bu duruma “hizlandirilmig programlarla” ¢6ziim bul yoluna
gidilmisti. S6z konusu uygulamayla ilgili olarak ilgili olarak ayni tarihte yayinlanan

yonetmelikte, bu programlarin agilis amaglari; (Cicioglu, 1985)

Cesitli nedenlerle O0gretim yapilmadigi i¢in bir siire kapali kalan ya da zamaninda
acilamayan siirede okutulmasi gereken derslerin tamamlanmasi, Ogrencilerden; 6grenim
Ozgirliigii ve can giivenligi bulunmadig1 gerekgesiyle bu okullara devam edemeyerek
smifta kalan yahut kayitlar silinenlerden 6grencilik haklar1 geri verilen ya da bu okullara
girmeye hak kazandiklari halde bu haklar1 daha sonra kendilerine tanmanlarin 6gretim

bakimindan kaybettikleri zamanin kazandirilmasi olarak belirtilmisti.
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Cok yogun dersler ve birden fazla Ogretimle yapilan bu uygulamada, normal 6gretim
stiresinin %25°-50’si kadar bir siire ¢alisma yapilabilmistir. Ayrica seminer c¢aligsmalari,
uygulama olarak yapilmamistir. Bu sekilde on binlerce gence 6gretmenlik diplomast
verilmesi, her gegen gilin giiclendirilmesi gereken meslegi daha da yipratmistir.
Kamuoyunda bu uygulama ile kaba alaylara gidilmesi o6gretmenlik meslegi adina
tizlicidir. Bakanligin 1988 tarihli bir yayimna gore, bu tarihte Tiirk Egitim Sisteminde 12
Eylil 1980’den o6nce meslegin gerektirdigi ehliyeti kazanma firsat1 bulamadan
hizlandirilmig egitim programlarindan mezun sayilip atanan 100 binin {izerinde 6gretmen

bulunuyordu. Bu miktar tiim dgretmenlerin iigte birine yakind1 (Oztiirk, Cemil, 1998)

4.6.3.8 Er Ogretmenlik

291 sayili ve 18 Temmuz 1963 tarihli kanunla, son yoklamalarda askerliklerine karar
verilen Ilkdgretmen okulu mezunu olup, Milli Egitim Bakanligi emrinde 6gretmenlik
yapanlar dort ay siireli temel ve ihtisas egitiminin ardindan &gretmen olarak yine bu

bakanligin emrine verilmislerdir.

19 Aralik 1987 tarihinde yayinlanan bir yonetmelik ile yukaridaki uygulama yeniden
baslatilmistir. Buna gore yedek subayliga hak kazanip ta meslegi ogretmenlik olanlar
Ogretmen olabilecek 6gretmen olabilecek 6grenim gérmiis olanlar Erbas, er olupta meslegi
Ogretmen olanlar ya da 0gretmen, uygun niteligi tasiyan yiiksek okul ve ya lise ve dengi
okul mezunlarindan istekliler vb. temel askerlik egitimleri sonunda Oncelik sirasina gore
tespit edilip kalan siirelerini Milli Egitim Bakanliginin emrinde Ogretmen olarak
yapabilmektedir.Bu yonetmelik uyarinca bir¢ok dgretmen, temel egitim olustuktan sonra,
askerliklerini Dogu ve Giliney Dogu Anadolu Bolgelerinde asker Ogretmen olarak
yapmuslardir. Teror yiiziinden yeterli miktarda 6gretmen gitmeyen bu bolgelerdeki pek ¢cok

okulda egitim ve 6gretim, bu dgretmenler sayesinde yapilabilmistir (Oztiirk, Cemil, 1998)

4.6.3.9 Ogretmenlik Sertifikas1 Veren Fakiilteler
Ortadgretimin dgretmen ihtiyacim karsilamak amaciyla dnce Istanbul sonrada Ankara
Universitesinde baslatilan  “Ogretmenlik Sertifikas1” programlari daha sonra diger

tiniversitelerde de agilmis ve halen pek ¢ogunda bu programlar siirdiiriilmektedir.

97



Gerekli dallarda alan 6grenimi gormiis veya gormekte olanlarin kabul edildigi bu
programlari basari ile bitirenlere “Ogretmenlik Sertifikasi”verilmektedir.

Bu sertifikay1 alabilmek i¢in 1980 yilinda 21 kredilik meslek formasyonu veren derslerden
ve ii¢ haftalik 6gretmenlik uygulamasindan basarili olma sart1 aranirken YOK 1983 yilinda
27 kredilik ders ve dort haftalik uygulama getirmistir.

Milli Egitim Bakanligi 1979 ve 1980 yillarinda belirledigi bir “pedagojik bigimlenme”
programu ile ¢esitli fakiiltelerden mezun olanlara da 6gretmenlik yolunu agmistir. Bu 6’s1
zorunlu, 2’si se¢meli olmak tlizere toplam 8 dersi kapsayan 21 kredilik bir programdir. Bu
derslerden basarili olanlarin ii¢ hafta siireyle kesintisiz olarak Ogretmenlik uygulamasi
yapmast da gereklidir. Boyle bir bigimlenme, bazi kurumlar tarafindan 6teden beri

verilmektedir. (Cicioglu,1985)

YOK 1985 yilinda Milli Egitim Bakanligi’'nin istegi {izerine 6gretmenlik formasyonu i¢in
alimmas1 gereken zorunlu ve se¢meli dersleri yeniden diizenlemis, 03.10.1985 giin ve
15462 sayili yazi ile iiniversite ve Milli Egitim Bakanligi’na bildirmistir. Bu yazida

derslerin 18-21 kredilik olmasi, ti¢ haftalik uygulama yapilmasi istenmektedir.

Bu fakiilteler sadece lisans mezunlarini bu programlara kabul ederken bazilar1 da hem

mezun hem de alan 6grenimi yapanlart almaktadir.

4.6.3.10 Alan Disindan Atanan Ogretmenler

Yukarda sozli edilen tiim uygulamalara ragmen, Tiirkiye de 6gretmen bu giine kadar
kapatilamamustir. Bu nedenle, isbasindaki hiikiimetler, egitim planlamasinda bazi radikal
degisiklikler yapip, 0gretmen yetistiren kurumlara genis imkanlar sunup onlarin daha fazla
Ogretmen yetistirmelerini saglayarak s6z konusu ag¢ig1 kapatmak yerine yine anlik
¢Oziimlere basvurmuslardir. Bu tiir uygulamalarin en son 6rnegi, 1996-1997 6gretim yil

basinda yapilan 6gretmen atamalaridir.
Eyliil 1996’da Milli Egitim Bakanligi, mevcut 6gretmen agigini kapatmak i¢in, Anadolu

Universitesi A¢ik Ogretim Fakiiltesinden mezun olanlar hari¢ tiim fakiilte ve yiiksek

okullardan mezun olanlara, pedagojik bicimlenme alip almadigma bakilmaksizin,
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O0gretmen olma yolunu agmistir. Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlig1 bu sekilde atanacak
Ogretmenlerin bicimlenme eksikligini daha sonra agilacak hizmet i¢i egitim kurslariyla
gidermeyi kararlastirmistir. Ayni kurul, 6gretmen agigin1 gidermek i¢in, okullardaki ihtiyag
fazlas1 yoneticilerin derslere girmesi ve bakanlik merkez teskilatinda gorevli 6gretmenlerin
de okullarda okullar da gorevlendirilmesi kararini almistir. Nitekim donemin siyasi
iktidari, bu kararlar dogrultusunda, yaklasik 31 bin kisiyi sinif 6gretmeni olarak atanmustir.
Pedagojik bicimlenme almadan atanan bu dgretmenler, gorev basinda dogal olarak birgcok
sorunla karsilasmislardir. Bakanlik, 1997 yazinda bu 6gretmenler icin, il merkezlerinde

hizmet i¢i pedagojik bigimlenme kurslar1 agmistir (Oztiirk, Cemil, 1998).

4.6.3.11 ilkégretimde Ders Planlan
[Ikdgretim dgretmeni, ders planmi nasil yapacaktir? Bu onun igin iyi bilmesi gereken bir
konudur. Onu bu konuda aydinlatacak bir yonerge mevcuttur. Bu yonergenin baslica

hiikiimleri soyledir. (Cicioglu, 1985)

Egitim-Ogretim Calismalarimin Planh Yiiriitiilmesine Iliskin Yénergede Planlar
Asagidaki Gibi Yapilir.

1. Egitim ve Ogretimin istenen amaca ulasmasi, egitimde birlik ve biitiinliigiin saglanmasi;
bu hizmetlerin planli, programli ve diizenli yiiriitiilmesiyle miimkiindiir. Bu olgunun, tim
egitimciler tarafindan bilinmesine ve egitimi diizenleyen yonetmelik, plan, program ve
diger kurallarla belirlenmesine ragmen, Temel Egitim II. kademe ile orta ve yliksekdgretim
kurumlarindaki uygulamalarda planlamaya yeterince Onem verilmedigi ve derslere
hazirlikli girilmedigi gozlenmektedir. Ilkokullarda ise, bu konuya yonetmelikleri geregi
yeterince 6nem verilmekte oldugu saptanmistir. Ancak, bu okullardaki uygulamanin da

tam ve yeterli oldugu séylenemez.

2. Ayrica, bazi okullar ile diger 6gretim kurumlarindaki egitim yoneticileri ders planlarinin
diizenlenmesinde egitim-6gretim ilke ve kurallarim1  yeterli sekilde dikkate
almamaktadirlar. Ders planlarinin diizenlenmesinde ¢ok defa kigisel goriis ve istekler 6n
planda tutulmaktadir. Bu durum, okulun, derslerin, biitiinliyle egitim 6gretimin amaclari

yerine yerel ve kisisel birtakim goriislerin 6n plana gegmesine yol agmaktadir.
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3. Egitim 6gretimde birlik ve biitiinliigii saglamak, egitimi programda 6ngdriilen amaclara
yoneltmek, caligmalar1 etkili ve verimli hale getirmek {izere, bakanligimiza bagli her
derecedeki 6gretim kurumlarinda ve yurt disinda gorevli 6gretmenler, derslerine planls,
programli olarak yeterli hazirliklarini yaparak gireceklerdir.

4. Ders hazirlig1 ve plan ¢aligmalari, yonerge titizlikle okunmak ve incelenmek suretiyle,
yonergede belirtilen sekilde yapilacaktir. Yonergede yer alan plan 6rnekleri, 6gretmenlere
yardim amaciyla hazirlanmis olup igerigi aymi kalmak kosuluyla istenildiginde okul
miidiirlerinin onay1 ile 6gretmenlerce yeniden diizenleme ve gelistirme yapilabilecektir.

5. Haftalik ders programlari, ders hazirligi ve planlariyla yakindan ilgili oldugundan, her
ogretim yil1 basinda, okul yonetimince egitim 6gretim ilkelerine uygun olarak titizlikle
diizenlenecektir. Ders programlar: {izerinde, mevsim kosullari, 6gretim sekli, yonetici ve
Ogretmen degisikligi gibi Onemli nedenler disinda, o6gretim yilinda degisiklik

yapilmayacaktir.

4.6.3.12 Ogretmen Yetistirme ve Egitim Uzerine Oneriler

1. Basta 6gretim birligi yasasi olmak iizere tiim devrim yasalar1 uygulanmalidir. Okular
Ogretim birligi yasasindaki amacina uygun olarak insan yetistirecek bi¢imde planlanmali,
gereksinim fazlas1 olan okullar genel yada teknik okullara doniistiiriilmelidir. (Cicioglu,
1985)

2. Tirkiye’nin hedefi AB’ne tam {iye olmak olduguna gore egitimimiz anilan iilkelerin
sanayi, tarim ve hizmet kesimlerinde mal ve hizmetlerle yarisabilecek nitelikte ve nicelikte
iirlin liretebilecek insan giiciinii yetistirecek bicimde yeniden planlanmalidir.

3. Anilan nitelikte insan giicii yetistirecek 6gretmen yetistirme diizenimiz yeniden gézden
gecirilmelidir. Boylece koylii-kentli, kadin-erkek, dogulu-batili olsun herkese sunulan her
tiir ve diizey egitimin niceligi yiikseltilmelidir.

4. Ciraklik egitimi, Kur’an kursu ve orta 6gretimin ¢esitli tiir kurumlarina yonlendirme, 8
yillik zorunlu temel egitim sonunda yapilmalidir. Bu yonlendirmede, egitimi planlamada
ve yontemde, 6gretmenler disindaki uzman personelden yararlanilmalidir.

5. Universiteler bilimsel arastirma ve iiniversiteler diizeyinde o&gretim yapan bilim
yuvalar1 niteligine kavusturulmalidir.

6. 8 yillik zorunlu ilkdgretim, en kisa siirede tim c¢ag niifusun (614 yas)

yayginlastirilmali ve yakin gelecekte 11 yila ¢ikarilmalidir (Adem, 1999)
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BOLUM 5

5. ILKOGRETIM BiRINCIi KADEME SINIF OGRETMENLERININ GOREV VE
HiZMET ALANLARI

5.1 Ilkégretim Birinci Kademe Simf Ogretmenlerinin Egitim Tle Tlgili Gorev Ve
Hizmetleri

Bir simif §gretmeninin egitim etkinliklerini planlayabilmesi i¢in bagli bulundugu yonetimin
isteklerini, 6grencilere kazandirabileceklerini yeterlikleri, mezunlarin devam edebilecekleri
okullarin arayacaklar1 nitelikleri bilmesi gerekir. Okulda yapilan egitimin amaci, yalniz
okul duvarlan i¢inde 6grenciye sadece programlarin gerektigi bilgi, beceri ve tutumu
kazandirmakla sinirli degildir. Okulun ve 6grencilerin i¢inde bulundugu toplumun yapisi,
0zgecmisi ve sosyal kosullari, endiistri ve ticaret, 6zel ve kamu kuruluslar1 hakkinda bilgi

edinilmesi beklenilir.

Bir iilkenin kalkinmasi, ¢agdas toplumlar arasinda yer almasi ve ¢agdas diinyada varligim
siirdiirebilmesi yetistirdigi insan giiciiyle olanaklidir. Ulkenin gereksinim duydugu insan
gliciiniin yetistirilmesi ise, egitimin temel islevidir. Bu nedenle, teknolojik ve bilimsel
gelismeye hizmet edecek insan giiciinii yetistirmek amaciyla egitime duyulan gereksinim

her giin katlanarak artmaktadir (Bilen, 1999).

Egitim silirecine giren kisinin davraniglarindaki degisme yeni davraniglar dizisi kazanmasi
biciminde olabilecegi gibi, kendisinde dnceden var olan istenmeyen nitelikteki davranislari
terketmesi biciminde de olabilir ve de bu davranis degisikligi ancak bir 6grenme sonucu

olusur (Fidan, 1980).

Ogretmenin degerleri, tutumlar1, deneyimleri, kisaca davranislari biitiiniiyle dgrencilerini,
toplumu, kendi mesleki gelecegini ve meslektaslarini etkiler.(Bilen, 1996) Ogretmenle
ogrenci arasindaki duygusal iletisimin, 6grencinin 6grenmesini olumlu yonde etkiledigi
(Oktay, 1998) ogrencinin sevdigi ve saydigr 6gretmenin dersini kolay ve daha etkili
bicimde 6grendigi (Okgabol, 1998) kabul edilmektedir.O zaman 6gretmen bu egitsel

davranislari, bu iistiin duygusal bag sayesinde asmas1 gerekmektedir. [lkdgretim 1.kademe
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sinif 6gretmenleri birgok egitsel amaclar1 gerceklestirmek zorundadir. Bu egitsel amaglari
maddeler halinde siralamak gerekirse 52 maddede siralamak miimkiindiir. Bunlar ise;

asagidaki sekilde siralanabilir.(Tanyeli, 1970, Taymaz, 1997).

. Egitici Kol Gorevleri

. Milli Bayramlara Hazirlik ve Katilma
. Torenler:

. Belirli Haftalar

. Belirli Giinler

. Folklor Calismasi ve Yarigsmalari

. MiisamereCalismasi

. Sportif Calismalar

. Izcilik

o L SN N AW N -

5=
<

. Konferans ve Grup Tartigsmasi

[
[

. Resim Sergileri

[
N

. Sergiler

[
w

. Fen ve Teknoloji Projeleri

ik
=

. Satran¢ Oyunu

[y
n

. Gazete, Dergi ve Yilliklar

[
(=)

. Gosteriler

S
X

. Zarf, Pul Ve Rozet Dagitimi-Satis1
. Ahlak Egitimi

—
o

. Deger Egitimi

[
=]

. Ogrenci And

[ 8]
ey

. Bayraga Saygi

N
N

. Dil Egitimi

N
)

. Ders Araclarini1 Kullandirma Egitimi

N
N

. Beslenme Egitimi

N
9

. Saglik Egitimi

[N
=)

. Temizlik Egitimi

(]
3

. Vatandaslik Egitimi

N
=

. Ogrencileri Madde Bagimliligindan Koruma
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29. Sanat Egitimi

30. Serbest Zaman Egitimi

31. Standardizasyon Egitimi

32. Sivil Savunma Egitimi

33. Tasarruf Egitimi

34. Ozgiiven ve Cesaret Egitimi
35. Zorunlu Egitim

36. Firsat Egitimi

37. Teknoloji Egitimi

38. Cevre Egitimi

39. Trafik Egitimi

40. imla Egitimi

41. Uygulamali Egitim

42. Model (Ornek) Olma

43. Ozel Egitim

44. Ozel Yetenekli Ogrencileri Yetistirme
45. Tlkyardim Egitimi

46. Okul Dis1 Egitim

47. Istiklal Mars1

48. Atatiirk’iin Genglige Hilabesi
49. Ideolojik ve Politik Telkinler
50. Vatan-Millet-Bayrak-Milli Birlik Suurunu Verme
51. Milli Kiiltiirii Tanitma

52. Sosyal Kiiltiirel Faaliyetler

5.2 flkogretim Birinci Kademe Simf Ogretmenlerinin Ogretim Tle Tlgili Gorev ve
Hizmetleri

Ogrenmenin gergeklesmesinde 6gretme etkinliklerinin pay1 biiyiiktiir. Ogretme, herhangi
bir dgrenmeyi kilavuzlama ve saglama etkinligidir. Ogretme siireci bir bilgi yiikleme
islemi degil, 6grenciyi her yoniiyle tam olarak tanima ve ona kendi 6grenme islemlerini
etkili ve verimli bir bi¢imde yonlendirmesini saglayacak beceriler kazandirma siirecidir

(Somuncuoglu ve Yildirim, 1998). Ogretme etkinliklerinin dnceden saptanan hedefler
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dogrultusunda, istendik davranisin kazandirilmasi i¢in diizenlendigi yerler genellikle
egitim kurumlarndir. Okullarda yapilan planli, kontrolli ve oOrgilitlenmis 0O8retme

etkinlikleri ise 6gretim olarak adlandirilmaktadir. (Fidan, 1996)

Ogrenme-6gretme siirecinde 6grenciye sunulan dgretim hizmetinin yami sira, 6grencilerin
ogrenmek i¢in ne yaptigi da 6nem tasimaktadir. 21. ylizyila girerken egitim sisteminden;
problem ¢ozebilen ve mantik yiiriitebilen, grup c¢alismasi yapabilen, uyumlu ve sorgulayici
davranabilen, bilgiye ulasip onu paylasabilen, esnek, yaratici, kendine giivenen, yasam
boyu 0grenmeye ve gelismeye istekli, yazma ve konusma becerilerine sahip 6grenciler

yetistirmesi beklenmektedir. (Ciftei, 1998)

[Ikdgretim 1.kademe sinif gretmenlerini de kendilerine verilen gorevleri tam olarak
yapmak zorundadirlar. Yine ilkogretim 1.kademe sinif 6gretmenleri problem ¢dzebilen ve
mantik yiiriitebilen, grup calismasi yapabilen, uyumlu ve sorgulayici davranabilen, bilgiye
ulagip onu paylasabilen, esnek, yaratici, kendine giivenen, yasam boyu Ogrenmeye ve
gelismeye istekli Ggrencilerin  yaninda maddesel olarak siralanabilecek 6grenciler
yetistirmek zorundadirlar. Ilkdgretim birinci kademe smif 6gretmenlerinin dgretim ile
ilgili goérev ve hizmetlerini ise 67 baglikta siralamak miimkiindiir. Bu basliklar; asagidaki

sekilde siralanabilir.(Tanyeli, 1970, Taymaz, 1997)

Ogretim Amaglarim Biitiinlestirme
[lkokul Programina Gore Ogretim Ilkeleri
Cevreyi Inceleme

Ders Yili Siiresini Belirleme

Sinif Ortamini1 Diizenleme

Smif Kitaplig1 Olusturma

Smif Koseleri Hazirlama

Tarihi ve Tiirk Biiyiiklerine Ait Tablolar

LA R L U S o o

Okul Olgunlugunu Tespit

10. Seviye Gruplarinin Olusturulmasi
11. Sinif Yiikseltme

12. Ders Araclar
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
3S.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.

Ogrencilere Aldirilacak Ders Araglar
Ders Araglarin1 Kullanma

Ders Araglarinin Kontrolii

Ders Kitaplar1

Bulundurulacak Kitaplar

Liste Hazirlama

[lkokul Programini inceleme ve Uygulama
Ders Dagitim Cizelgesi

Is Takvimi

Yillik Ders Yiiklerinin Hesaplanmasi
Zaman Cizelgesi

Haftalik Ders Programi

Yillik Calisma Programi

Yillik Plan

Unite Plam

Glinliik Plan

Deney Plani

Gezi Plam

Gozlem Plani

Inceleme ve Arastirma Plani
Bireysel Plan

Kiime Plan1

Ders Hazirlig

Ogrencilerin Derse Hazirlanmast.
Ogretim Ortamiin Hazirlanmasi
Sinifin Derse Hazirlanmasi
Ogrenme-Ogretme Teorileri
Ogretim Ydntemleri

Miistakil Siniflarda Ders Verme
Birlestirilmis Siniflarda Ders Verme
Teorik Dersler

lJygulamali Dersler
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45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
5S.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.

67

Tarim Caligsmalar1

Dersi¢i Faaliyetler

Olgme ve Degerlendirme

Not Verme

Sinavlar

Ogrenci Davranislarmin Degerlendirilmesi
Kanaat Dénemi Notu

Y1l Sonu Notu

Odiillendirme

Ogrenci Basarisi ve Sinif Gegme
Okulu Disaridan Bitirme
Diploma Derecelerinin Belirlenmesi
Ders Gezileri

Deneyler

Odevlendirme

Gozlem

Gosterme

Oyun

Giinliik Olaylar

Beslenme Uygulamalari
Tenefiisler

Etidler

. Agir Ogrenen Ogrencilere Bireysel Yardim

5.3 ilkégretim Birinci Kademe Simif Ogretmenlerinin Ogrencinin Kisilik Gelisimine

Yonelik Gorev ve Hizmetleri

Gilinlimiiz egitim diinyasinda “0rglin” egitim, toplumun her tabakasindan her ferdin

hakkidir diislincesi durumuna gelmistir. Okullar her ¢esit kabiliyet, ilgi ve ihtiyactaki ve

sosyo-kiiltiirel yapidaki ¢ocuklarla dolmaya baslamistir. Psikolojideki yeni bulgularda,

kisiler arasinda genis ferdi farklar dikkate alinarak yapilmasi gerektigini ortaya koymustur.

Bu durumda, okullardaki 6gretim ve yoOnetim faaliyetlerinin, 6grenciyi tiim bir varlik

olarak egitme isinin yeterli olmadig1 goriilmiistiir. Bu suretle, okullarda bir ii¢lincii faaliyet
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grubunun ortaya ¢ikmasma neden olmustur. Geleneksel egitimde, 6gretim ve yOnetim
hizmetleri bulunmasina karsin ¢agdas egitime tigiincii boyut olan 6grenci kisilik hizmetleri

eklenmistir.

S6z konusu bu grup, 6grenci se¢imi ve okula alistiritlmasi, 6grenci saglik isleri, 6grenci kol
faaliyetleri, disiplin isleri, beslenme ve barmma durumu, burs ve mali yardim, sosyal
faaliyetler, 6grencinin kisisel, mesleksel, egitsel ve dinsel sorunlarinda kisisel yardim ve
benzeri faaliyetleri igine alan genis bir gruptur. Bu faaliyetler 6grencinin tiim ve uygun
deger derecede gelisip biiylimesi igin gerekli ortami hazirlayan faaliyetlerdir. Okuldaki
faaliyet grubuna &grenci kisilik hizmetleri denilmektedir. ilkdgretim 1. kademe smif
Ogretmenleri egitsel, 0gretimsel amaglarin yaninda ayn1 zamanda kendi smiflarinin 1-5

siiflarinda rehber 6gretmenleridir.

Ogrenci kisilik hizmetleri, cagdas egitimin ayrilmaz bir boyutudur. Ogretim ve ydnetim
hizmetlerinden farkli, kendine 6zgii bir hizmettir. Bu etkinlikler, 6grencilerin uygun deger
derecede gelismesi i¢in ortam hazirlamaya dontiktir. Hedef, bireyin bir biitiin olarak,
Ozgin bir bi¢imde gelismesidir. S6z konusu bu grubun hedeflerini ise gerceklestirme
gorevi ilkdgretim siif o&gretmenlerine verilmistir. 1lkogretim birinci kademe smif
ogretmenlerinin 6grenci kisilik hizmetleri ile ilgili gérev ve hizmetlerini ise 41 maddede
siralamak miimkiindiir. Bu maddeler ise; asagidaki sekilde siralanabilir; (Tanyeli, 1970,
Taymaz, 1997)

As1 Kampanyasi

Beslenme Saati

Bahge Diizenlemesi

Okulda Cenaze Merasimi

Calisan Ogrenciler

Cezalandirma

Ek Siire Tanima

Egitim Hakkini Kullandirma

A T L o

Giivenlik Hizmetleri
10. Gece Nobetleri

11. Hastalanan Ogrenciler
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12.
13.
14.
15.
16.
17.

18

Ilkyardim

I¢me Suyu Sebekesi, Kanalizasyon ve Fobseptik Cukurlar
Izinli ve Raporlu Ogrencileri Takip

Ogrencileri Okul Kooperatifinden Yararlandirma
Kilik-Kiyafet

Korunmaya Muhta¢ Cocuklar

. Yoksul Ogrencilerin Desteklenmesi
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
3s.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

Ogrenci Pasolar1 ve Kimlik Kartlar1

Miiracaat ve Bagvurular

Ogrencilerin Uyumu

Nobet Hizmetleri

Okul Ortam1

Okul Koruma Dernegi ile Isbirligi

Okul ve Sinif Kitapliklari

Ogretnien Cocuklan

Ogrenci Dosya ve Gozlem Defterlerini isleme
Ogrencilerin Yaz Tatillerini Degerlendirmeleri
Rehberlik

Servis Araglari

Temizlik, Tertip ve Diizen

Sinif Mevcudu

Sinif Yasasi

Ogrencilerin Ornek Davranislarin1 Digerlerine Emsal Gosterme

Yardimlar

Yonlendirme ve Yoneltme
Ogrenci Tanima Calismalari
Goriismeler

Davranis Bozukluklari
Saglik Taramasi

Ogrencileri Zararli Maddelerden Koruma
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5.4 Ilkégretim Birinci Kademe Simif Ogretmenlerinin Okul Yoénetim Hizmetleri Ile
Tlgili Gorev ve Hizmetleri

Okul yonetimi, egitim ydnetiminin simirli bir alana uygulanmasidir. Bu alanin sinirlarim
egitim sisteminin amaglar1 ve yapisi belirler. Okul yonetiminin gorevi, okuldaki tiim
madde ve insan kaynaklarini en verimli bigimde kullanarak, okulu amaglarina uygun
olarak yasatmaktir. Ilkogretim smif 6gretmenlerinin okul ydnetim hizmetleri ile ilgili
gorevleri basartyla yerine getirebilmesi, okulu bir roller sistemi olarak goérmesine,
davraniglarint her zaman iliskili oldugu ogretmenler ve diger personelin rol ve

beklentilerini de gdz dniinde tutarak ayarlamasina baghdir.

Bir okulun yonetiminde rol oynayan cesitli 6geler vardir. Bu 6geler i¢ ve dis 6geler olmak
lizere ikiye ayrilabilir: I¢ 6geler, bir okulun yapisinda yer alan ve kendisini olusturan
yoneticiler, 6gretmenler, uzmanlar ve egitici olamayan diger personeldir. Dig 6gelerin
baslicalari, okulun yapisinda olmayan, ancak yonetimde rol oynayan ve etkileyen merkez
yoneticileri, veliler, ¢evredeki baski gruplari, goniilliiller, meslek kuruluslar1 ve endiistri

temsilcileridir.

Okuldaki tiim insan ve madde kaynaklarini en verimli bi¢cimde kullanarak, okulu
amaglarina uygun olarak yasatmak okul y&netim hizmetlerinin gorevidir. {lkdgretim
1. kademe sinif 6gretmenleri i¢in Ggrencinin ailesi ve iginde bulundugu g¢evre de birer
egitim kurumudur. Egitim planlamasi ve uygulamasi yapilirken kiiltiirel, toplumsal ve
ekonomik islevleri géz oniinde bulundurulmahdir. Tlkégretim de smif dgretmenleri okul

yonetim hizmetlerini;

1.Smiftaki tim ilgililerin katilmi ile &gretimi gelistirmeye ve oOgrenci basarisini
yukseltmeye odaklanmis bir okul kiiltiirii olusturmak,

2.Hedeflenen ogrenci basarisina uygun Ogretim stratejilerinin uygulanmasina olanak
verecek Orgiit yapilar1 ve program modelleri gelistirmek ve uygulamak,

3.Farkli 6grenci ihtiyaclari ve Ogretim yontemlerine cevap verecek nitelikte Ggretim
malzemesi ve yasantilarinin temin edilmesi ve olusturulmasini saglamak,

4.Diisiinme ve sorun ¢ozme becerilerini gelistiren, 0grenme yasantilarina uygulayan

Ogretimi tesvik etmek,
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5.0grenci basarisini siirekli ve sistemli olarak 6l¢gmek ve degerlendirmek,

6.Basar1 Olclimiinde farklt degerlendirme stratejilerini uygulamaya koymak igin
ogretmenlere destek olmak,

7.Yasam boyu 6grenmeyi 6zendirmek ve bu konuda personele model olmak,

8.0kulu basariya doniik sekilde orgiitlemek,

9.Karar almada miimkiin oldugunca cesitli bilgi kaynaklarindan yararlanmak,

10.0grenci ve velilerin ihtiyaglarina cevap verebilecek nitelikte ogrenci hizmet

programlar gelistirmek ve uygulamak gibi gorevleri siralanabilir.

[Ikdgretim birinci kademe sinif dgretmenlerinin okul ydnetim hizmetleri ile ilgili gdrev ve
hizmetlerini 99 maddede siralamak miimkiindiir. Bu maddeler, asagidaki sekilde
stralanabilir.(Tanyeli, 1970, Taymaz, 1997)

1.Sin1f ve Subelerde Gorevlendirme

2.0gretmensiz Derslerde Gorevlendirme

3.Laboratuvar Derslerinde Gorevlendirme

4.Resim-Is Derslerinde Gorevlendirme).

5.Miizik Derslerinde Gorevlendirme

6.Beden Egitimi Derslerinde Gorevlendime

7.Din Kiiltiirli ve Ahlak Bilgisi Derslerinde Gorevlendirme

8.1s Egitimi Derslerinde Gérevlendirme

9.Ek Ders Gorevi

10. Bilgisayar Derslerinde Gorevlendirme

11. Yetistirici ve Tamamlayict Sinif ve Kurslarda Gorevlendirme
12. Yetistirme ve Hazirlik Kurslarinda Gorevlendirme

13. Aday Smif Ogretmenlerine Rehberlik Gorevi

14. Gegici Gorevlendirme

15. Yurtdisinda Gorevlendirme

16. Nobetgi Ogretmenlik

17. Sivil Savunma ve Yangin Ekiplerinde Gorevlendirme

18. Muhakkiklik Gorevi

19. Bilirkisilik Gorevi

20. Vekalet
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21.
22,
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
3s.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.

Kayit Kabul

Torenler

Seminer Calismasi

Mutemetlik

Okul I¢i Iliskiler ve Uyum
Ogretmenler Kurulu

Ziimre Ogretmenler Kurulu
Okul-Aile Birligiyle Isbirligi
Egitici Kol Genel Kurulu

Veli Toplantisi

Milli Egitim Miidiirliigii Toplantilar
Dar Bolge Toplantilar

Okul I¢i Toplantilar

Ozel Goriismeler

Satin Alma Komisyonu

Muayene ve Teslim Alma Komisyonu
Siav Komisyonu

Sayim Komisyonu

Ders Kitaplarini Se¢gme Komisyonu
Egitim Araglarini Inceleme Komisyonu
Resim Segme Komisyonu
Degerlendirme Jiirisi

Kutlama Komitesi

Tasimal1 Egitim Komisyonu

Okul Koruma Dernegi

Okul Kooperatifi

Sinif Ogretmenligine Miiracaat
Goreve Baglama

Adres Beyani

Atama ve Yer Degistirme

Basili Malzemeleri Kullanma

Cezalar
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53.
54.

55

71

83

Devir —Teslim

Denetim

. Devam Takip
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.

Dergi ve Kitap Satis1

Disiplin ve Sicil Amirleri

Ek Ders ve Maag Karsilig1 Okutulacak Dersler

Emirler

Emeklilik

Izinler

Istifa

Miistafi

Itirazlar

Intibak Islemleri

Ikamet Mecburiyeti
Ikrazlar

Inkilap Kanunlarina Riayet
Kilik ve Kiyafet Mecburiyeti

Mesai Saatleri

. Oziir Bildirme
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.

Mal Bildirimi

Miiracaat ve Sikayetler

Miidiir ve Miidiir Yardimcili§ina Atanma
Miisabakalarda Disiplin Saglama
Nakiller

Not Islemleri

Okulu Kapatilan Ogretmenin Durumu
Ogrenci Kayztlart

Ogretmenler Giiniinii Kutlama
Odiillendirme

Personel Kimlik Kart1

. Raporlar
84.

Saglik Karnesi
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85. Rapora Bagli Ders Azaltma
86. Sicil

87. Sinif Baskani Se¢imi

88. Verdigi Zararlar1 Karsilama
89. Tarih¢e ve Alblim Hazirlama
90. Tasarruf Tedbirleri

91. Tatiller

92. Tebligat

93. Tagimali I1kdgretim

94. Ucretler

95. Yangin Sondiirme Ekipleri
96. Yabanci Dil Bilen Sinif Ogretmenleri
97. Yasaklart Uyum

98. Yardim Toplama

99, Zorunlu Hizmetten ibarettir.

5.5 ilkégretim Birinci Kademe Simif Ogretmenlerinin Okul Disi Hizmetler ile Tlgili
Gorev ve Hizmetleri

“IIkdgretimin 1.kademesindeki okul dis1 hizmetlerinin analiziyle ortaya ¢ikan, 1.kademe
smif Ogretmenlerinin gorevleri nelerdir?”  Sorusuna ¢aligmanin bu kisminda cevap
aranmistir. Bilindigi gibi okulda verilen teorik bilgiler yetersiz kalmakta bu verilen
bilgilerin okul disinda tatbik edilmesi yasayarak Ogrenmenin O6n basamagini
olusturmaktadir. Okul disindaki sosyal etkinliklerin amaci Tiirk Milli Egitimi’nin genel
ama¢ ve temel ilkelerine uygun olarak; o&grencilerin Atatiirk ilke ve inkilaplarina,
anayasanin baglangicinda ifadesini bulan Atatiirk milliyetciligine bagli yurttaslar olarak
yetismelerine, yeteneklerini gelistirerek gerekli donanimi kazanmalarina da katkida
bulunmalidir. 1lkdgretim birinci kademesindeki &grenci kuliibii ve toplum hizmeti
caligmalarinin, 6grencilerin gelisim seviyesine gore indirgenmesine Onem verilmelidir.
Ogrenciler okuldan ayrildiktan sonra g¢evresine duyarli ve liderlik 6zelliklerine sahip
bireyler olarak yetismelerine, ilgi ve istidatlarin1 gelistirmelerine ayr1 bir 6nem
verilmelidir. 1lkdgretim birinci kademe smif Ogretmenlerine burada sayilan islevlerin

yerine getirilmesi icin biiyiilk gorevler diismektedir. Demokratik yurttaglik bilincini
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gelistirebilecek egitim uygulamalarinin, hayatin tiim alanlarina yayilarak yapilacak
calismalarin okul dis1 etkinlikleri de icermesine ¢ok ayr1 bir onem verilmelidir. Ilkogretim
birinci kademe smif Ogretmenleri kendi o6grencilerinin toplumsal hayata, sorunlarin
¢cozlimiine, yerel diizeyde katilimina ve yoneltici projeler hazirlamaya yonlendirilmelidir.
Toplum hizmeti ¢alismalari, 6grencilerin yas ve bilgi seviyelerine uygun 6grenci kuliibii
caligmalar1 kapsaminda, ayr1 olarak veya bireysel olarak ya da grupla hazirlanacak

Ogretmen planlarina ve projelere gore yapilmalidir.

[Ikdgretim birinci kademe siif dgretmenleri aynmi zamanda; (Tanyeli, 1970, Taymaz,
1997).

v' Okulu ve ¢evresinin giizellestirilmesi, bakim ve onarmminin yaptirilmasi yoniinde
caligsmalar yapmak,

v" Kendi okulunun veya imkanlar1 yetersiz diger okullarin kitap, arag-gere¢ ve
ihtiyaclarii gidermek i¢in kampanyalar diizenlemek,

v Alt ve diger smiflardaki 6grencilerin ders, ddev ve proje ¢alismalarina yardime1 olmak,
v Cevreyi korumak, giizellestirmek, parklar olusturmak, tarihi ve kiiltiirel degerlerimizi
korumak ve yagatmak i¢in ¢alismalarda bulunmak,

v" Toplum kurallarina uyulmasi igin ogrencileri ve halki bilinglendirme ¢alismalari
yapmak,

v’ Trafik kurallarina uyulmasi i¢in Ogrencileri ve halki bilinglendirme ¢alismalari
yapmak,

v" Okul bahgesini, ¢evreyi, bos arazi ve alanlar1 agaglandirmak, erozyonla miicadele
etmek, yok olmaya yiliz tutmus bitki tiirlerini korumak ve yetistirmek icin c¢aligmalar
yapmak,

v' Ihtiyag sahibi insanlara yardimc1 olmak,

v" Cevrelerindeki yasli ve bakima muhtag insanlara gilinliik islerinde yardimci olmak,

v Huzur evlerinde ve ¢ocuk yuvalarindaki insanlarin hayatlarini kolaylastirici, onlarin
toplumla kaynasmalarini saglayici ¢caligmalar yapmak,

v' Kimsesiz, engelli ve sokakta yasayan ¢ocuklara yardimci olmak,

v" Sosyal hizmet amagh sivil toplum kuruluslarinin ¢alismalarina destek saglamak, v.b

gibi birgok okul dis1 toplumsal ve sosyal gorevleri de bulunmaktadir.
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[Ikdgretim birinci kademe siif 6gretmenlerinin okul dis1 hizmetleri ile ilgili gdrev ve
hizmetlerini 57 maddede siralamak miimkiindiir. Bu maddeleri ise; Ogrenciye yonelik
gbérev ve hizmetler, meslege yonelik gorev ve hizmetler ile topluma yonelik gorev ve

hizmetler ad1 altinda gruplayabiliriz.

5.5.1 Ogrenciye Yonelik Gorev ve Hizmetleri
1.Belletici Ogretmenlik

2.Cocuk ve Cevre Kuliipleri

3.Kitap Inceleme Komisyonu Uyeligi

4.Lig Heyeti Uyeligi

5.Merkezi Sistemle Yapilan Sinavlar

6.Refakatci Ogretmenlik

5.5.2 Meslege Yonelik Gorev ve Hizmetleri

7. Ogretmenlik And1

8. Adaylik Egitimi

9. Hizmeti¢i Egitim

10. Fen ve Teknoloji Araglarini Kullanma Kursu
11. Tiirk Halk Oyunlar1 Ogreticiligi Kursu

12. Milli Egitim Miidiirliiklerince Ag¢ilan Hizmeti¢i Egitim
13. isbasinda Egitim

14. Uzaktan Egitim

15. Lisans Tamamlama

16. ilkdgretim Miifettis Yardimcilig

17. TODAIE de Yiiksek Lisans

18. Devlet Lisan Okulu

19. Yurtdisinda Egitim

20. Okul I¢i Seminer Calismalari

21. Meslekigi Iletisim ve Etkilesim

22. Mesleki Kaynaklar1 Takip Etme

23. Itibar ve Meslek Onurunu Koruma

24. i1 Milli Egitim Danisma Kurulu Uyeligi
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25. Kitap Yazma ve Yayinlama

26. Milli Egitim Komisyonu

27. Milli Egitim Suras1

28. Program Gelistirme Komisyonu

29. Okuldis1 Gorevlendirme

30. Okul Di1s1 Ders Verme

31. Ogretmen Evleri

32. Ozel ihtisas Komisyonlari

33. Tasimali [Ikogretim Komisyonu Uyeligi

34. Sinif Ogretmenligi Boliimii Ogrencilerine Kilavuzluk

5.5.3 Topluma Yonelik Gorev ve Hizmetleri
35. Askerlik

36. Celenk Koyma

37. Ceza ve Tutukevi Ogretmenligi

38. Dernek Uyeligi

39. ILKSAN Faaliyetleri

40. Koy Ihtiyar Heyeti Uyeligi

41. Milli Egitim Vakfi

42. Okulu Disardan Bitirme

43. TEGEM’de Gorevlendirme

44. Tiirk Dil Kurumu Uyeligi

45. Tirk Tarih Kurulu Uyeligi

46. Orta Asya Tiirk Cumhuriyetlerinde Gorevlendirme
47. Tabiat ve Kiiltiir Varliklarin1 Koruma
48. Cenaze Merasimi

49. Yetiskin Kurslar1

50. Yetiskin ve Gengleri Yonlendirme

51. Yurt Disinda Yasayan Tiirk Vatandaslari
52. Niifus Sayim

53. Segmen Kayaitlar

54. Sandik Kurulu Uyeligi Baskanlig
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55. Siiriicii Kurslarinin Sinavi Temsilciligi
56. Resmi-Ozel Kurum ve Kuruluslarla Isbirligi

57. Geziler

“Ilkdgretimin  1.kademesindeki okul hizmetlerinin analiziyle ortaya ¢ikan, smmf
O0gretmenlerinin gorevleri nelerdir”? Sorusuna ¢alismanin bu kisminda cevap aranmistir.
[Ikogretim hizmetleri okul hizmetleri ve okul dis1 hizmetler olarak iki ana boliime ayrilarak
incelenmistir. Bu ana bdliimler kendi i¢cinde yedi alt basamaga ayrilarak ilgili ve baglantili

gorevler gruplandirilrnigtir.

[Ikogretim hizmetlerini diizenleyen mevzuat, program ve meslekle ilgili siireli ve siiresiz
yaymlar incelenerek, smif 6gretmenlerinin gorevleri ile ilgili toplam 322 yazili gérevlerin
oldugu tespit edilmistir. Bu gorevlerin sistematik analizdeki ana bolumler ve ana
boliimler’in alt basamaklarma dagilimi su sekildedir. Simif® 6gretmenlerinin okul
hizmetleriyle ilgili 264 gorevin 54’1 egitimle ilgili. 67°si 6gretimle ilgili, 100’u yonetimle
ilgili ve 43 ‘u Ogrenci kisilik hizmetleriyle ilgilidir Simif 6gretmenlerinin okul dist
hizmetlerle ilgili 58 gorevin, 6’s1 6grencilere yonelik, 28 ‘i meslege yonelik ve 24’ u

topluma yonelik oldugu tespit edilmistir.

[Ikdgretim hizmetlerini fiilen siirdiirmekte olan sinif dgretmenlerinin gérev anlayislarini

belirlemek amaciyla bu boliim kendilerine kaynak olacaktir.

Gilinlimiizde ekonomik ve sosyal kalkinmanin en 6nemli bileseni olan egitim, tiim diinyada
hizli ve stirekli bir degisim i¢indedir. Egitim, artik sadece anayasal bir hak ve sosyal bir
hukuk devletinin gorevi olarak goriilmemekte, ayn1 zamanda ekonomik agidan “egitilmis
insan giicii" en verimli {iretim alanlarindan birisi olarak kabul edilmektedir. Ayrica egitim,
siyasi, toplumsal ve kiiltlirel biitlinlesmenin ve degisimlerin yonetilmesindeki en etkin

araclardandir.
Diinyada bilginin 6nemi hizla artarken, “bilgi” kavrami ve “bilim” anlayisi da hizla

degismektedir. Demokrasi ve yonetim kavramlart farklilasmakta, teknoloji hizla

ilerlemekte tiim bunlara paralel olarak kiiresellesme ve sanayi toplumundan bilgi
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toplumuna gegis sikintilar1 yasanmaktadir. Belirtilen hizli degisim ve gelisim ile hakim
olmaya baglayan kiiresellesme siireci, sadece ekonomik alanda belirleyici olmakla
kalmay1p, sosyal ve kiiltiirel alanlarda da etkili olmaya baslamistir. Bu gelismeler ayni1
zamanda, bilgi toplumu olusumu siirecini baslatmistir. Bilgi toplumunun ekonomik
bliylimeyi hizlandirici, sosyal alt yapi hizmetlerinin sunumunu iyilestirici ve kiiltiirel

etkilesimi artiric1 etkileri oldugu da agiktir. Tiim bunlardan dolay1; (Oztiirk, Cemil, 1998).

o Ogretim programlarinin yenilenmesi,

« Ogretmenlerin hizmet 6ncesi ve hizmet icinde niteliklerinin arttiriimast,
« Internet alt yapisinin tiim okullarda saglanmast,

o Tiim okullarda normal 6gretime gegilmesi,

o Ogretmen statiisiiniin yiikseltilmesi,

e Anne-babalarin bilinglendirilmesi,

e Okullarn fiziki sartlarinin iyilestirilmesi,

« Bilgi teknolojilerinin okullarda hayata gegirilmesi gerekmektedir.

So6zii edilen On sartlarin es zamanli olarak etkilesimsel bir yaklagimla ele alinmasi
kagmilmaz bir gerekliliktir. Ogretim programlarmin ¢agdas ihtiyaglara gore diizenlenmesi,
diger sartlara zemin olusturmasi bakimindan onceliklidir. Talim ve Terbiye Kurulu
Bagkanlig1 olarak, diinyada ve Tiirkiye'de yasanan gelismeler dogrultusunda ilkogretim ve
orta dgretim programlariin biitlinsel bir bakisla yenilenmesi i¢in ¢alisiimaktadir. Gegen
egitim 0gretim yilinda pilot illerde uygulamaya konulan yeni program egitim adina birgok
yenilik getirmistir. Bu yeniliklerle s6z konusu hedeflere ulasilmasi hedeflenmektedir.

(Tanyeli, 1970, Taymaz, 1997)

Gegen sene pilot illerde uygulanan, bu sene tiim iilkede faaliyete gecirilen yeni 6gretim
programt ;

o Ulkemizin tarihsel, Kkiiltiirel, sosyal, ahlaki birikimini ve kalitimim isteklendirme
kaynag1 olarak goriir ve Atatlirk'iin kurdugu Tiirkiye Cumhuriyeti projesinin geliserek
devamliligi ilkesini birinci referans noktasi olarak ele almistir.

 Diinyada yasanan tiim degisimleri ve gelismeleri ikinci referans noktasi olarak alir. Son

yillarda uzak dogu, Kuzey Amerika ve Avrupa Birligi iilkelerinde pes pese gergeklestirilen
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program hareketleri bu anlamda 6nem tasir. Bu hareketlerin ¢ikis noktasi, sanayi toplumu
icin uygun olan egitim modellerinin bilgi toplumunun rekabet¢i yapisini kaldiramamasi
olarak degerlendirilir.

o Tiirkiye, Avrupa Birligi’ne liye olmay1 hedefleyen, bunu bir millet projesi olarak ele
alan, bu konuda gerekli kanunlari ¢ikaran ve adimlari atan tilke olarak tiim ¢alismalarini ve
cabasint bu dogrultuda yonlendirmistir. Bu nedenle yeni 6gretim programlari, {i¢lincli
referans noktasi olarak, Avrupa Birligi normlarini, hedeflerini ve egitim anlayisini1 kabul
etmistir.

e Ulkemizin mevcut egitim ozelliklerinin belitlenmesini, basar1 ve basarisizliklarin
degerlendirilmesini ve ortaya ¢ikan sonuglar1 dordiincii referans olarak kabul eder. PISA,
TIMMS ve PIRLS gibi uluslar arasi arastirmalarin ortaya koydugu bulgular bu cergevede

ele almistir.

Pilot illerde uygulanan ve bu yil biitiin Tiirkiye genelinde uygulanan yeni program;
biitiinciil ve eklektik bir programlar yaklasimin1 benimseyen bir anlayisla hazirlanmistir.
Ogrencilerin egitim-dgretim siirecindeki yasantilar1 onlar i¢in anlamli olmadikea, i¢inde
yasadiklart yakin cevreyi ve iilkeyi ve diinyayr daha kolay anlamayi ve algilamay1

saglamadike¢a, “hayata hazirlamak gibi bir iddia ger¢ekei olamaz.

Bu yeni program 6grencilerin:

* Tiirkgeyi dogru ve etkin kullanan,

» Kendini ifade eden, iletisim kuran, isbirligi yapan, girisimci ve sorun ¢dzen,

+ Bilimsel diisiinen, anlayan, arastiran, inceleyen, elestiren, sorgulayan ve yorumlayan,
 Sorumluluklarmi ve haklarini bilen, ¢evresiyle uyumlu, kisiligi gelismis

* Okumaktan ve 6grenmekten zevk alan,

* Bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanan, bilgi iireten ve gelecegine yon veren,

» Temel sayisal ve sozel okuryazarlik becerilerine sahip,

* Ailesine, ¢evresine, topluma ve lilkesine yararl olan,

* Temel toplumsal ve evrensel degerleri 6ziimsemis, kendisi ile barisik bir birey olarak

yetismelerini saglayacak sekilde tasarlanmistir.

119



BOLUM 6

6. ILKOGRETIM LKADEME SINIF OGRETMENLERININ GOREV VE
HIiZMET ALGILARI iLE SAHIP OLMASI GEREKEN YETERLIKLERI

UYGULAMA CALISMASI

6.1 Arastirma Modeli

Arastirmanin gergeklestirilmesinde Anket tarama modelinden yararlanilmistir. Anket
Tarama modeli davranis bilim ve disiplinlerine daha uygun diismekte ve yontemin
ozellikleri geregi, kurumlarin “ne” oldugunu anlamak ve betimlemek, kurumun
mevcut diizenini bozmadan ve Orgiit personeline yonetsel giiclik c¢ikarmadan
yapilabilmektedir (Kaptan, 1993:60). Egitim sorunlarinin bir cogunun tanimlanabilir
nitelikte olmasi nedeni ile tarama modelindeki arastirmalar bilginin anlagilmasi ve
artirllmasinda kuramcilara ve uygulamacilara 6nemli katkilar saglamaktadir. (Balci,

1997)

6.2 Arastirmanin Amaci ve Onemi
Bu calisma ilkdgretim birinci kademe simif 6gretmenlerinin gérev ve hizmet

alanlarina yonelik olarak yapilmis bir ¢aligsmadir.

6.3 Arastirmanin Simirhihiklar

Bu arastirmanin kapsamini Istanbul ili Kartal ilgesi ilkdgretim okullarinda gérev
yapan ilkdgretim birinci kademe smif dgretmenleri olusturur. Orneklemin segiminde
her okuldan en az bir 6gretmenin bulunmasi goz 6ntinde bulunmustur.

Aragtirmanin kapsamina giren 6rneklem sayis1 100 kisidir.

6.4 Arastirmanin Yontemi

Bu bolimde arastirmada izlenen ydntem; arastirma yoOntemi, arastirma evreni,
orneklem, veri toplama araci, veri toplama aracinin gegerlik ve gilivenirlik
calismasinin yapilmasi, uygulanmasi ve verilerin ¢dziimlenmesi alt basliklar1 altinda

aciklanmistir.
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Bu béliimde arastirmanin evren ve oOrneklemi, bilgi toplama araglari, bilgilerin

toplanmasi ve analizi ile ilgili agiklamalar yer almaktadir.

6.5 Evren ve Orneklem
Arastirmalarin evreni, 2005-2006 dgretim yili Istanbul ili, Kartal ilgesinde halen
gbrev yapan ilkogretim birinci kademe sinif 6gretmenlerinden olusan 100 6gretmeni

kapsamaktadir.

Orneklem, evrenin 6zellikleri g6z dniinde bulundurularak Onlisans, Lisans, Yiiksek
Lisans, Doktora ve diger 6gretmenler arasindan her okuldan en az 1 6gretmen olmak
sartiyla tesadiifi olarak se¢ilmistir. Boylece drnekleme her okuldan 6gretmen dahil

olmus bulunmaktadir. Orneklem 100 kisiden olusmaktadir.

Aragtirmalarin evreni ve Orneklem kapsamina giren Ogretmen sayilarinin cesitli

ozelliklerine gore dagilimi Tablo-6.1"de goriilmektedir.
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Tablo 6.1 Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Kisisel Ozellikleri (f= 100)

Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Kisisel Ozellikleri (f= 100)

Ozellik Ogretmen sayisi Yiizde
® (o)
Cahstig1 Kurum
Il 0 0
flge 100 100
Koy 0 0
Toplam 100 100
Medeni Hali
Evli 71 72
Bekar 26 25
Dul 2 2
Ayrilmis 1 1
Toplam 100 100
Cinsiyet
Kadin 63 63
Erkek 37 37
Toplam 100 100
Yasimizin Arahgi
21-25 yil 6 6
26-30 y1l 19 19
31-35 yil 19 19
3645 yil 36 36
46- 50 y1l 13 13
51 yil ve tizeri 7 7
Toplam 100 100
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Tablo 6.1 Devami:Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Kisisel Ozellikleri (= 100)

Mesleki Kidem
1-5 yil 12 12
5-10 yil 27 27
10-15 y1l 18 18
15-20 y1l 18 18
20 + 25 25
Toplam 100 100
Ogrenim Durumu
On lisans 25 25
Lisans 69 69
Yiiksek Lisans 5 5
Doktora 0 0
Diger (...) 1 1
Toplam 100 100

Hizmetici veya Ozel Egitim

Alanlarin Sayis1

Hig 8 8
1 Kez 9 9
2 Kez 18 18
3 Kez 11 11
3 ve Uzeri 54 54
Toplam 100 100

Arastirmaya katilan 100 ogretmenin  hepsi de Kartal ilgesi’'nde gorev
yapmaktadir.Aragtirmaya katilan Ogretmenlerin  %72’si  evli,%25°1 bekar,%2’si
dul,%1’lik kesimi ise esinden ayrilmistir.Yine arastirmaya katilan O6gretmenlerin
%63’1lik kesimi kadm,%37’lik kesimi ise erkektir.Yine arastirmaya katilan
ogretmenlerin  %6’likk kesimi 21-25yas araliginda,%19’luk kesimi 26-30 yas
araliginda,%19’luk kesimi 31-35 yas araliginda,%36’lik ve biiyiik kesimi 36-45 yas
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araliginda,%13’liikk kesimi 46-50 yas araliginda,%7’lik kesimi ise 51 y1l ve {izeri yas
araligindadir.Yine arastirmaya katilan Ogretmenlerin %25’lik biiyiik kesiminin
meslek kideminde 25 ve iizeri olduklari goriilmektedir.Yine arastirmaya katilan
ogretmenlerin %25°lik kesimi on lisans mezunu,%69’luk ve biiyiik kesimi lisans
mezunudur.%5’lik oran ise yiiksek lisans mezunudur.Yine arastirmaya katilan
ogretmenlerin %54’lik kesiminin 3 ve iizeri hizmetici veya 6zel egitim aldiklarini

gormekteyiz.
Asagidaki grafiklerde ankete katilan ve rast gele secilen ilkogretim birinci
kademe simif 6gretmenlerinin ( f: 100 ) cinsiyet / medeni hallerine gore grafiksel

¢oziimii sunulmustur.

Grafik 6.1.1lkogretim I.LKademe Simif Ogretmenlerinin Cinsiyet/Medeni Hal
Grafigi

CINSIYET / MEDENI HAL DAGILIMI

Evii Bekar Dul Ayriimig  Toplam Cinsiyet Kadin Erkek  Toplam
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Asagidaki grafiklerde ankete katilan ve rast gele secilen ilkogretim birinci kademe simif

ogretmenlerinin ( f: 100 ) yas dagilhmlarimin grafiksel ¢6ziimii sunulmustur.

Grafik 6.2 Ilkoégretim Simif Ogretmenlerinin Yas Dagilim Grafigi.

OGRETMENLERIN YAS ARALIKLARI

B 2-25y1 26-30 i 31-36 i 36-45 vl 46- 50 il 81 yil ve izeri
DSerit 8 i 9 3% 3 I
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6.6 Bilgileri Toplama Araclar:
Bilgi toplama amaciyla, Spielberger ve arkadaslar1 tarafindan gelistirilip, Tiirkge’ye

Oner ve Le Compte tarafindan hazirlanan “Kisisel Bilgi Anketi” kullamlmistir.

Arastirmanin bagimli degiskenleri olan halen goérevde olan 0gretmenlerin gorev ve
hizmet algilarin1 6lgmek i¢in  “Kendilerinin Goérev Ve hizmet algilarimi

Degerlendirme Anketi” kullanilmistir.

Anketin maddelerine gore ifade edilen duygu ve davranislar, siklik derecesine gore,
(1) Hi¢ (2) Cok az, (3) Kismen, (4) Biiyiik 6l¢iide, (5) Tamamen segeneklerinden
veya yeni liretilecek segenek tiirlerinden herhangi birini isaretlemek suretiyle ifade

edilir. (bkz.ek-1)

6.7 Bilgilerin Toplanmasi

Bu anketin uygulamasi Aralik 2005’de yapilmustir. Anketler Istanbul ili Kartal
ilcesinde uygulanmistir. Cevaplandirmasi anketler {lizerine yapilmis ve ayrica bir
cevap kagidi kullanilmamistir. Ankete ek olarak gorev ve hizmet algilarinin

maddesel listesi ekte anketi cevaplayan 6gretmenlere sunulmustur.

6.8 Bilgilerin Analizi

Uygulamalar sonucunda, anketin puanlanmasi ve her anket yapan egitimcinin vermis
oldugu cevaplar MS Excel ortamina alinmis, daha sonra biitiin bilgiler SPSS 14,0
Ingilizce versiyonunda kodlanarak istatistik boliimii uzmanlari tarafindan analiz

edilmistir.

6.9 Veri Toplama Araci

[Ikogretim birinci kademe siif gretmenlerinin gérev ve hizmet algilarmin ve sahip
olmast gereken yeterliliklerinin Onemi/yararlarint gretmen goriislerine gore,
belirlemek amaci ile gerekli olan verileri toplamak i¢in arastirmaci tarafindan

2

gelistirilen “gbérev ve hizmet algilart ” adli bir anket taslagi olusturulmustur.
Arastirmada kullanilan veri toplama arac1 Ek I’de sunulmustur. Iki bliimden olusan

anketin birinci boliimiinii arastirmanin bagimsiz degiskenlerine iliskin bireysel
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bilgileri elde etmeye ydnelik sorular olusturmaktadir. ikinci boliimde ise, 6gretmen
goriislerine gore ilkogretim birinci kademede gorev yapan smif dgretmenlerinin
gorev ve hizmet algilart ile yeterliliklerini belirlemeye yonelik 9 soru maddesini

icermektedir.

6.10 Veri Toplama Aracinin Hazirhg:

Arastirmanin veri toplama aracinin gelistirilmesinden once 6gretmenlerin gorev ve
hizmet algilarin1 ve 6zelliklerini belirlemeye yonelik kuramsal ve aragtirmaya dayali
alan incelenerek arastirma probleminin c¢oziilmesine yonelik kuramsal g¢ergeve
olusturulmustur. Bu amagla, Istanbul ve Izmir’deki {iniversitelerin kiitiiphaneleri ile
Eskisehir’de bulunan Anadolu ve Osmangazi Universitelerinin kiitiiphaneleri
aragtirmaci tarafindan bizzat gidilerek taranmistir. Alan yazindan elde edilen
bilgilerin yani sira egitim yonetimi ve genel yOnetim bilimleri alaninda benzer
nitelikteki 6lgme araglari gdzden gecirilerek 24 soru maddesinden olusan bir taslak
anket olusturulmustur. Ankete son sekli verilmeden Once olusturulan taslak
cogaltilarak konu ile ilgili uzmanlarin goriis ve degerlendirmelerine sunulmustur.
Soru maddeleri ve anlatimlarin anlasilir olup olmadigi, anketin ikinci bdliimiinde yer
alan maddelerin goérev ve hizmet algilar ile yeterliliklerini belirlemede yeterli olup
olmadig1t ve genel olarak Olgme aracinin arastirmanin amacina uygun olup
olmadiginda odaklagtirilan uzman goriislerine dayali olarak sorular azaltilmis ve
ifadeleri degistirilerek 16 maddeden olusan veri toplama aracina son sekli verilmistir.
Bu sekilde olusturulan anketin giivenilirlik caligmasi i¢in veri toplama araci,
Istanbul ili Kartal ilgesindeki ilkdgretim smif Ogretmenlerinden olusan 100

Ogretmene uygulanmistir.

6.11 Veri Toplama Aracinin Giivenirlik Calismasi

Eksik ve yanlis kullanimdan otiirii (100) anket gegerli sayilmig ve aracin
giivenirligini istatistiksel bakimdan belirlemek amaci ile Cronbach Alfa Katsayisi
kullanilmistir. Cronbach Alfa Katsayisi, veri toplama aracinda yer alan sorunun
tirdes bir yapiyr agiklamaya da  sorgulamak {izere bir biitiin olusturup
olusturmadiklarin1 sorgulamay1 saglar. Cronbach Alfa Katsayisi, 0 ile 1 arasinda

degisim gosterir (Ozdamar, 1997, 493). Yapilan istatistiksel ¢dziimlemeler sonucu,
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gorev ve hizmet algilar ile yeterliliklerinin okullarinda ne derece gergeklestigini
Degerler, Dil ve Semboller, Toren ve Toplantilar ile Normlar boyutlarinda
belirlemek amaci ile hazirlanan 38 maddelik veri toplama aracinin giivenirlik

katsayis1 95.56 olarak hesaplanmuistir.

Giivenirlik testi sonunda tiim sorular giivenilir bulundugundan anketin

uygulanmasina gecilmistir.

6.12 Verilerin Toplanmasi

Anketin birinci boliimiinde alt1 soru maddesine yer verilmistir. Kisisel bilgiler olarak
adlandirilan bu béliimde, 6gretmenlerin cinsiyetleri, mesleki kidemleri, 6grenim
durumlart ve bulunduklar1 okuldaki calisma yillarin1 belirlemeye yonelik soru

maddelerine yer verilmistir.

Anketin ikinci boliimii, ilkdgretim okullarinda gdrev yapan dgretmenlerin gorev ve
hizmet algilarin1 ve yeterlilikleri belirlemek amacina yoneliktir.Bu bdliimde 9 soru
maddesine (9) maddeye yer verilmistir. Ogretmenlerin goérev ve hizmet algilarina
iliskin toplam puanlarinin belirlenebilmesi i¢in ikinci boliimde besli Likert tipi
dereceleme 6lcegi kullanilmistir. Her madde i¢in bes secenege gore gorev ve hizmet
algilarinin ozellikleri belirlenmistir. Segenekler, “hi¢ gerceklesmemektedir”, “ az
gerceklesmektedir”, “orta derecede gergeklesmektedir”, “cok gerceklesmektedir”,

“cok fazla gergeklesmektedir” v.b. seklinde derecelendirilmistir. Her secenek

sirastyla 5, 4, 3, 2, 1 seklinde puanlanarak degerlendirilmistir. (bkz.ek-1)

Ankette yer alan maddelerin dizilisinde konu olarak ilgili sorularin bir arada
toplanmasina, boylece anketleri yanitlayanlarda karisikliga neden olmamasina 6zen
gosterilmistir. Anketin birinci boliimiinde alt1 soru maddesine yer verilmistir. Kisisel
bilgiler olarak adlandirilan bu bodlimde, O6gretmenlerin cinsiyetleri, mesleki
kidemleri, 6grenim durumlar1 ve bulunduklar1 okuldaki ¢aligma yillarini belirlemeye
yonelik soru maddelerine yer verilmistir. Bu boliimde ki anket maddeleri 1,2,3,4,5,6
maddelerini igermektedir. Anketin ikinci boliimii, ilkdgretim okullarinda gorev

yapan Ogretmenlerin gorev ve hizmet algilarin1 ve yeterlilikleri belirlemek amacina
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yoneliktir.Bu boliimde 9 soru maddesine (9) maddeye yer verilmistir. Bu maddeler

ise anketin 7,8,9,10,11,12,13,14,15,16 maddelerini kapsamaktadir. (bkz.ek-1)

6.13 Anketin Uygulanmasi
Veri toplama aracinin uygulanmaya hazir hale getirilmesinden sonra, Ogretmenlere
uygulanabilmesi i¢in Istanbul Valiligi ve 11 Milli Egitim Miidiirliigii’ne basvurularak,

gerekli izin onay1 alinmistir.(EK I11.)

Anket 2005-2006 6gretim yil1 Aralik ay1 igerisinde arastirma kapsamindaki okullara
elden dagitilip toplanmistir. Anketlerin dagitilip toplanmasi sirasinda okullara
gidilerek, okul yoneticilerine Milli Egitim Miidiirliigii’nden alinan izin onay belgesi
sunulmus, anketin amaci, yanitlanmasinda dikkat edilecek konular ve geri toplama

tarihi ile ilgili bilgiler verilmistir.

Anketler Dokuz (9) ilkdgretim okulunda gorev yapan 125 6gretmene dagitilarak
bizzat arastirmaci tarafindan uygulanmasi saglanmistir. Tablo 2’de goriildiigii gibi
Ogretmenlere uygulanan anketlerin geri doniis oran1 % 60.0 olarak gerceklesmistir.
Geri donen anketlerin yapilan kontrolleri sonucu 100°u (%83.1) degerlendirmeye

aliarak ¢éziimleme asamasina getirilmistir.

6.14 Verilerin Coziimii ve Yorumlanmasi

[Ikdgretim birinci kademe smif dgretmenlerinin gdrev ve hizmet algilarmmn ve sahip
olmasi gereken yeterliliklerinin 6nemi/yararlarinin belirlenmesi amaci ile diizenlenen
veri toplama araci ile elde edilen veriler, arastirmanin amaclari dogrultusunda

¢Oziimlenmistir.

Ankette yer alan 16 maddeye iliskin yanitlar, dereceleme Olgegi kullanilarak

sayisallastirilmistir.
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Tablo 6.2 ilkégretim Simf Ogretmenlerinin Yaptiklar1 Gérevlerin Onlarin
Kisisel Ozelliklerine ve Bilgi Birikimine Uygun Olup Olmadig1 * Ogretmenlerin
Yaptiklar1 Gorevin / Meslegin Kendilerinden Neler Bekledigini / Istediginin

Saptanmasinin Dagilimi

Biiyiik Cok
Tamamen | 6lciide | Kismen | az Hi¢ [TOPLAM

4. ve 6. Soruya Verilen
Yanitlar N= 100 (Yamt

verenlerin sayisi)

4. Yaptigimz gorevin
kigisel ozelliklerinize ve
sahip oldugunuz bilgi
birikimine uygun |33 |33 [56 |56 (9 |9 [0 |0 (22

oldugunu diigiiniiyor

musunuz? 100 |100

6.Yaptiginiz gorevin /

meslegin tam olarak

sizden neler bekledigini

/ istedigini  biliyor [98 |58 |39 (39 |3 (3 [0 [0 |0]O
musunuz? 100 | 100

Anketin 4. ve 6.sorularinda boliimiinde, 6gretmenlerin yaptiklari1 gérevlerin onlarin
kisisel Ozelliklerine ve bilgi birikimine uygun olup olmadigi * Ogretmenlerin
yaptiklar1 gorevin / meslegin kendilerinden neler bekledigini / istediginin
saptanmast incelenmistir. Bu alanla ilgili sorular anketin 4. ve 6. sorulari
kapsamakta olup toplam 2 soruyu icermektedir. Bu sorunun bulgularini

yorumlayacak olursak;

Tablo 6.2.’ye gore 6gretmenlerin 4.soru i¢in vermis olduklar1 cevaplari ve goriisleri
analiz edildiginde bu konu hakkindaki goriisleri ve bu alanda ki bulgular “Biiyiik
Olgiide” segeneginde yogunlasmustir. Yaptiginiz gdrevin / meslegin tam olarak

sizden neler bekledigini / istedigini biliyor musunuz? Sorusuna 6gretmenlerin %
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33’1 tamamen cevabim1 vermiglerdir. % 56 gibi kismi ise biiylik Olciide yaniti
vermislerdir. % 9'luk kesimi ise “kismen”, % 2'lik kesimi “hi¢” cevabini verirken

hicbir 6gretmenin ise “hi¢” secenegini isaretlemedigini goriiyoruz.

Yine Tablo 6.2.’ye gore dgretmenlerin 6.soru i¢in vermis olduklar1 cevaplart ve
goriisleri analiz edildiginde bu konu hakkindaki goriisleri ve bu alanda ki bulgular
“Tamamen” se¢eneginde yogunlasmistir. Yaptiginiz gérevin kisisel 6zelliklerinize
ve sahip oldugunuz bilgi birikimine uygun oldugunu diisliniiyor musunuz?
Sorusuna Ogretmenlerin % 58’1 tamamen cevabini vermislerdir. % 39'luk gibi
kismu ise biiyiik 6l¢lide yanit1 vermislerdir. % 6'lik kesimi ise “kismen”, “Cok Az”

ve “hi¢” cevabini higbir 6gretmenin isaretlemedigini gérmekteyiz.

Bu tablodan ise 4.soruya verilen yanitlara bagli olarak ilkdgretim sinif
ogretmenlerinin % 56'lik kesimi yaptiklar1 gorevin kisisel 6zelliklerine ve sahip
olduklar1 bilgi birikimine uygun oldugu ve bunu ise “Biiyiik Olgiide” secenegini
isaretleyerek verdiklerini gormekteyiz. Yine ayni tabloya bagli olarak c¢ikacak
sonug ilkdgretim simif Ogretmenlerinin % 58'lik kesimi yaptiginiz gorevin /
meslegin tam olarak sizden neler bekledigini / istedigini biliyor musunuz?

Sorusuna “Tamamen” cevabini vermislerdir.
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Tablo 6.3 Ilkogretim Simif Ogretmenlerinin Cahstiklar1 Béliimiin / Meslegin
Verimliliginin Degerlendirilmesi * Ogretmenlerin Bireysel Verimliliklerinin

Saptanmasimin Dagilimi

Cok
Yiiksek

Yiiksek | Vasat | Diisiik | Cok Diisik | TOPLAM

13. ve 14. Soruya Verilen
Yamtlar N= 100 (Yamt

verenlerin sayis)

13. Cahstigimz boliimiin
/ meslegin verimliligini
nasil

degerlendiriyorsunuz?

100 | 100
14. Bireysel
verimliliginizi nasil 17 17 176 |76 17 |7 0 o lo 0
degerlendiriyorsunuz?

100|100

Anketin 13. ve 14.sorularinda boliimiinde Ogretmenlerin calistiklart boliimiin /
meslegin  verimliliklerinin ~ degerlendirilmesi  *  Ogretmenlerin  bireysel
verimliliklerinin saptanmasi incelenmistir. Bu alanla ilgili sorular anketin 13. ve
14. sorularin1 kapsamakta olup toplam 2 soruyu igermektedir. Bu sorunun

bulgularint yorumlayacak olursak;

Tablo 6.3’ e gore 6gretmenlerin 13.soru i¢in vermis olduklar1 cevaplar1 ve goriisleri
analiz edildiginde bu konu hakkindaki goriisleri ve bu alanda ki bulgular “Yiiksek”
seceneginde yogunlagsmistir. Calistiginiz boliimiin / meslegin verimliligini nasil
degerlendiriyorsunuz? Sorusuna 6gretmenlerin % 9’u “Cok Yiksek” cevabini

vermislerdir. % 60 gibi kismu ise "Yiiksek™ yanitin1 vermislerdir. % 28 ilk kesimi
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ise “Vasat”, % 2'lik kesimi “Diisiik” cevabimi verirken, “Cok Diisiik ” se¢eneginin

ise % 1'lik kesim tarafindan isaretlendigini gérmekteyiz.

Yine Tablo 6.3’ e gore O6gretmenlerin 14.soru i¢in vermis olduklar1 cevaplar1 ve
gorisleri analiz edildiginde bu konu hakkindaki goriisleri ve bu alanda ki bulgular
“Yiksek”  segeneginde  yogunlagsmistir.  Bireysel  verimliliginizi  nasil
degerlendiriyorsunuz? Sorusuna 6gretmenlerin % 17’si “Cok Yiiksek” cevabin
vermislerdir. % 76'lik kismi ise “Yiiksek” yanit1 vermislerdir. % 7'lik kesimi ise
“Vasat”, “Diisik” ve “Cok Diisilk ” cevaplarmin higbir 6gretmen tarafindan

isaretlemedigini gérmekteyiz.

Bu tablodan ise 13.soruya verilen yanitlara bagh olarak ilkdgretim sinif
ogretmenlerinin % 60'lik kesimi calistiginiz boliimiin / meslegin verimliligini nasil
degerlendiriyorsunuz? Sorusuna “Yiiksek” secenegini isaretleyerek cevap
verdiklerini gérmekteyiz. Yine ayni tabloya bagl olarak c¢ikacak sonug ilkdgretim
smif  Ogretmenlerinin = %  76'llk  kesimi  bireysel verimliliginizi nasil
degerlendiriyorsunuz? Sorusuna “Yiiksek” cevabini verdiklerini gdérmekteyiz.
Bireysel verimlilik ve ¢alistiklar1 boliimiin ( Ilkogretim ) béliimii niin verimliligini
g6z oniine alindiginda “Yiiksek” segeneginin ortalama olarak % 68 Isaretlendigini

gormekteyiz.
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Tablo 6.4 Ilkogretim Simf Ogretmenlerinin Mesleklerini Siirdiiriirken En

Biiyiik Sikintilar1 / Rahatsizhiklarimin Saptanmasinin Dagilim

2. Soruya Verilen Yamtlar N= 97 (Yanit verenlerin sayisi)

12.Soru Mesleginizi Siirdiiriirken En Biiyiik . o
Sikintimiz / Rahatsizhigimiz Nedir?

Yaptigimiz isin kisisel ozelliklerinizle

bagdasmiyor olmasi 4 b
Okulun sosyal olanaklari 29 29,9
Calisma saatleri 6 6,2
Ucret 35 36,1
Kisisel sorunlar 2 2.1
Amirlerinin / Miidiiriin tutum ve davramslar1 |2 2,1
Birden Fazla 19 19,6
BOS 3 0,0
TOPLAMLAR 97 100

Anketin 12. sorusunda oOgretmenlerin mesleklerini siirdiiriirken en biiylik
sikintilarinin / rahatsizliklarinin saptanmasi incelenmistir. Bu alanla ilgili soru
anketinl2. sorusunu kapsamakta olup toplam 6 segenek icermektedir. Bu sorunun

bulgularini yorumlayacak olursak;

Tablo 6..4° e gore Ogretmenlerin 12.soru i¢in vermis olduklar1 cevaplar ve
gorlisleri analiz edildiginde bu konu hakkindaki goriisleri ve bu alanda ki bulgular
“Ucret” segeneginde yogunlasmustir. Mesleginizi siirdiiriirken en biiyiik sikintiniz /
rahatsizliginiz nedir? Sorusuna o&gretmenlerin % 4,1’1 “Yaptigimiz isin kisisel

ozelliklerinizle bagdasmiyor olmas1” cevabini vermislerdir. % 29,9'luk gibi kesimi
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ise " Okulun sosyal olanaklar1” yanitin1 vermislerdir. % 6,2'lik kesimi ise “Calisma
saatleri”, % 36,1'lik kesimi “Ucret” cevabini vermislerdir, % 2,1'lik kesimi ise bu
soruya “Kisisel sorunlar” cevabini verirken, yine % 2,1'lik kesim “Amirlerinin /
Miidiirlin tutum ve davranislar1” secenegini isaretlemislerdir. Bu soruya % 19,6'lik
kesim ise en az iki tanesini isaretlemis isarctlenen segeneklerin ise % 33'liik kesimi
“Ucret ve Okulun Sosyal Olanaklar1” seceneklerini isaretlendigini gdrmekteyiz.

Yine bu soruya 3 6gretmen adayinin hi¢ yanit vermediklerini gérmekteyiz.

Yine ayni tabloya bagl olarak g¢ikacak sonug ilkogretim sinif gretmenlerinin %
36,1'lik kesimi gorevlerini itfa ederken en biiyiik sikintilarinin / rahatsizliklariin
“Ucret” sorunu ve % 29,9'uk kesimi ise “Okulun Sosyal Olanaklarmin
Yetersizligi” se¢eneklerini isaretlediklerini bu oranlarin ise ortalamada % 33'liik bir

orana denk geldigini goriiriiz.
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lkogretim Simf Ogretmenlerinin Mesleklerini Siirdiirirken En Biiyiik
Sikintilar1 / Rahatsizhiklar1 nelerdir? Sorusuna verilen yanitlar asagidaki

grafikte irdelenmistir.

Grafik 6.3 ilkégretim Simf Ogretmenlerinin Mesleklerini Siirdiiriirken En

Biiyiik Sikintilar1 / Rahatsizliklar: nelerdir?

12.SORU GRAFiGI

03% D4%

OYaptiginiz isin kisisel 6zelliklerinizle bagdagmiyor
olmasi

B Okulun sosyal olanaklari

OCalisma saatleri

OUcret

B2% %
02 [—

B Kisisel sorunlar

@ Amirlerinin / Mdirin tutum ve davranislari
B Birden Fazla

oBOS

06%

035%

lkogretim Simf Ogretmenlerinin Mesleklerini Siirdiirirken En Biiyiik
Sikintilar1 / Rahatsizliklarinin Saptanmasinin  Dagilma  konulu  grafiginin
sunulmasinin temel nedeni; gorev ve hizmetlerin ircaa edilmesinde en biiyilik
zorluklarin bu sikintilardan / zorluklardan olusmasindan dolay1 . (Cicioglu,1985)
s0z konusu 12. sorunun ve verilen yanitlarin daha somut olarak ortaya ¢ikartilmasi

icin grafige dokiilmesi gerektigi diistiniilmiistiir.
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Tablo 6.5 Ilkégretim Simif Ogretmenlerinin Bos Zamanlarim Nasil

Degerlendirdiklerinin Saptanmasinin Dagilimi

15. Soruya Verilen Yamitlar N=97 (Yanit verenlerin sayisi)

15. Soru: Bos zamanlarimizi nasil
degerlendirirsiniz? F "
Evde miizik dinlerim 16 16,5
Kitap, Dergi, Gazete okurum 11 11,3
Televizyon seyrederim 9 92,3
Arkadaslarimi ziyaret ederim 4 4,1
Sinemaya giderim 3 3,1
Kahveye giderim. 2 2,1
Camiye giderim 2 2,1
Spor yaparim 5 5,2
Bahgede calisirim 1 1,0
Evde tamirat isleri yaparim 5 5,2
Toplantilara, konferanslara giderim 5 5,2
Diger. 3 3,1
En Az Ugiinii yapanlar 31 32,0
Bos 3 0
TOPLAM 97 100

Anketin 15. sorusunda Ogretmenlerin bos zamanlarii nasil degerlendirdiklerinin
saptanmasi incelenmistir. Bu alanla ilgili soru anketinl5. sorusunu kapsamakta
olup toplam 12 secenek igermektedir. Bu sorunun bulgularimi yorumlayacak
olursak;

Tablo 6.5’ e gore 6gretmenlerin 15.soru i¢in vermis olduklar1 cevaplari ve goriisleri
analiz edildiginde bu konu hakkindaki goriisleri ve bu alanda ki bulgular “Evde
miizik dinlerim”  segeneginde zamanlarinizi  nasil

yogunlagmistir.  Bos
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degerlendirirsiniz? Sorusuna Ogretmenlerin % 16,51 “Evde miizik dinlerim”
cevabini vermislerdir. % 11,3'liik gibi kesimi ise " Kitap, Dergi, Gazete okurum”
yanitin1 vermiglerdir. Bu segenek ise soru ise kendi i¢inde 3 segenege ayrildigindan
% 5,3'lik kesimi “Kitap” % 3,7'lik kesimi “Dergi” % 2,3'liik kesimi ise “Gazete”
secenegini isaretlemislerdir. % 9,3'lik kesimi ise “Televizyon seyrederim”, %
4,1'lik kesimi ‘“Arkadaglarimi ziyaret ederim” cevabimi vermislerdir, % 3,1'lik
kesimi ise bu soruya “Sinemaya giderim” cevabini verirken, yine % 2,1'lik kesimi
“Kahveye giderim” segenegini isaretlemislerdir. % 2,1'lik kesimi ise “Camiye
giderim ” segenegini isaretlerken, % 5,2'lik kesim ise “Spor yaparim”, se¢enegini
isaretlemislerdir. % 1'lik kesim “Bahgede ¢alisirim” cevabini vermislerdir, %
5,2'lik kesimi ise bu soruya “Evde tamirat isleri yaparim” cevabini verirken, yine
% 5,2'lik kesimi “Toplantilara, konferanslara giderim” se¢enegini isaretlemislerdir.
Bu seceneklerden istediklerini bulamayanlar i¢in 12.segenek olan “diger” secenegi
acilmis bu secenegi ise % 3,1'lik kesim doldurmustur. Bu seg¢enegi dolduranlarin
hi¢ biri ise secenekte bos birakilan alant doldurmamislardir. Yine bu soruya en az
iic secenegi isaretleyenler % 32'lik kesimi olusturmaktadir. En az ii¢ secenegi
isaretleyenler % 12,3'lik esit dagilim ile “Evde miizik dinlerim”, “Kitap, Dergi,
Gazete okurum” ve “Televizyon seyrederim” seceneklerinde yogunlastiklarini

gormekteyiz.

Yine ayni tabloya bagl olarak g¢ikacak sonug ilkogretim sinif 6gretmenlerinin %
32'lik kesimi gorevlerini itfa ederken bos zamanlar1 oldugunda bu bos zamanlarini
“miizik dinleyerek, kitap, gazete, dergi okuyarak ve televizyon seyrederek” bos

zamanlarmi doldurduklarini gérmekteyiz.

[Ikdgretim Sinif Ogretmenlerinin Bos zamanlarin1 nasil degerlendirdiklerini
saptamak icin sorulan 15.soruya verilen yanitlar1 daha somut hale getirmek icin 15.
soru grafigine ihtiya¢ duyulmustur. ilkégretim birinci kademe siif 6gretmenlerinin
gorevlerini ircaa ederken bos zamanlar1 en 6nemli 6geyi olusturmaktadir.(Akkutay,
1996) Bu nedenden o6tiirii 15.soru ve verilen yanitlarin grafige dokiilmesi ihtiyaci

dogmustur.
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Grafik 6.4 Bos Zamanlarimizi1 Nasil Degerlendirirsiniz?

15.SORU GRAFIGi

BKitap,Dergi,Gazete okurum
OTelevizyon seyrederim
OArkadaglarimi ziyaret ederim

B Sinemaya giderim

OKahveye giderim.

BCamiye giderim

OSpor yaparim

W Bahgede calignm

BEvde tamirat isleri yaparim
OToplantilara, konferanslara giderim

WEn Az Ugini yapanlar
BBos

ok o6
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Tablo 6.6 ilkégretim Simf Ogretmenlerinin “Egitim le Tlgili Yapmis Olduklar

Gorev ve Hizmetlerin Onem Sirasina” Gére ilk Bes Maddesinin Saptanmasinin

Dagilim

1.ONEM
SIRASI

2.ONEM
SIRASI

3.ONEM
SIRASI

4.ONEM
SIRASI

5.ONEM
SIRASI

18.MADDE

21.MADDE

34 MADDE

50.MADDE

52.MADDE

DIGER
MADD.

TOPLAM

7. Soruya
Verilen

N=
(Yamt

Yanitlar
100
verenlerin

saylisl)

%

7. Egitim lle
Qlgili  Yapmus
Oldugunuz
Gorev ve
Hizmetlerinizin
Onem Sirasmna
Gore ik Bes
Tanesini

Madde Olarak

Yazimz?

20 |20

11 |11

14 |14

13 |13

32 |32

100

100

Anketin 7. sorusunda ilkdgretim sinif dgretmenlerinin “Egitim Ile Ilgili Yapmus

Olduklar1 Gérev ve Hizmetlerin Onem Sirasma” gore ilk bes maddesinin saptanmasi

incelenmistir. Bu alanla ilgili soru anketin 7. Sorusunu kapsamakta olup egitim ile

ilgili yapmis olduklar1 goérev ve hizmetlerin 6nem sirasina koymalar1 i¢in ankete

baglh olarak Ogretmenlere egitimle Ilgili olarak toplam 52 madde sirali halde

sunulmustur. Bu soruya verilen yanitlarin bulgularin1 yorumlayacak olursak;
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Tablo 6.6’ye gore Ogretmenlerin 7.soru i¢in maddeler arasindan secim yaparak
vermis olduklar1 sonuclar analiz edildiginde bu konu hakkindaki goriisler ve bu
alanda ki bulgular “Onem sirasma gore 1.sirada yazilan 18.madde Ahlak Egitimi”
seceneginde yogunlasmustir. Egitim Ile Ilgili Yapmus Olduklar1 Gorev ve Hizmetlerin
Onem Sirasina” Goére ik Bes Maddesini énem sirasina gore siralaymiz Sorusuna
ogretmenlerin % 20,0 ‘si  “18. madde olan Ahlak Egitimi maddesini” 1.siraya
koymuslardir. % 11'lik gibi kesimi ise “21. madde olan Bayraga Sayg1” yanitini
ikinci sirada yazmislardir. % 14'liik kesim ise 34.Madde olan "Ozgiiven ve Cesaret
Egitimi"ni 3.0nem sirasmna yazmiglardir. 9% 13'lik kesim ise 4.0nem sirasina
“50.Madde Olan Vatan-Millet-Bayrak-Milli Birlik Suurunu Verme” maddesini
4.siraya yazmislardir. Bu sorunun 5. dnem sirasina ise % 8'lik kesim ise 52 .Madde
olan "Sosyal kiiltiirel faaliyetler” cevabini vermislerdir. Yine ayni soruya bagh
olarak % 32'lik biiyiik bir kesim ise “maddelerin 6nem sirasina gore dizilisinde ilk 5
maddenin diginda siralamalar yapmislardir. Bu % 32'lik kesimin siraladiklari
maddeler goz oniine alindiginda % 32'lik kesim i¢inde sadece % 3'liikk kesimin ayni
maddeyi siraya koyduklarini diger % 29'luk kesimin ise geriye kalan 46 madde
icinde degisik maddeler yazdiklarin1 géormekteyiz.

Yine ayni tabloya bagli olarak ¢ikacak sonug ilkdgretim simif ogretmenlerinin %
32'lik kesimi gorevlerini itfa ederken. Egitim ile ilgili yapmis oldugunuz gorev ve
hizmetlerinizin 6nem sirasina gore siralamada biiyilik sikinti i¢inde olduklarini ancak
% 20'lik kesimin 18. madde {izerinde 1. Onem sirasina yerlestirdiklerini

gormekteyiz. ..
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Tablo 6.7 ilkégretim Simf Ogretmenlerinin “Ogretim ile lgili Yapms

Oldugunuz Gérev ve Hizmetlerin Onem Sirasina Gore” Ik Bes Maddesinin

Saptanmasinin Dagilim

1.ONEM
SIRASI

2.ONEM
SIRASI

3.ONEM
SIRASI

4.ONEM
SIRASI

5.ONEM
SIRASI

2.MADDE

25.MADDE

37.MADDE

46. MADDE

50.MADDE

DIiGER
MADD.

TOPLAM

8. Soruya
Verilen

N=
(Yamt

Yanitlar
100
verenlerin

sayisl)

%

%

8. Ogretim Ile
figili  Yapmus
Oldugunuz
Gorev ve
Hizmetlerinizin
Onem Sirasina
Gore Ik Bes
Tanesini

Madde Olarak

Yazimz?

18 |18

10 10

10 10

11 |11

14 |14

37

37

100

100

Anketin 8. sorusunda ilkégretim smif dgretmenlerinin “Ogretim Ile ilgili Yapmus

Oldugunuz Gorev ve Hizmetlerin Onem Sirasina Gore” ilk bes maddesinin

saptanmas1 incelenmistir. Bu alanla ilgili soru anketin 8. sorusunu kapsamakta olup

ilkdgretim simf dgretmenlerinin “Ogretim Ile Ilgili Yapmis Oldugunuz Gérev ve

Hizmetlerin Onem Sirasina Gére” koymalari icin ankete bagli olarak dgretmenlere

Ogretim ile ilgili olarak toplam 67 madde sirali halde sunulmustur. Bu soruya verilen

yanitlarin bulgularin1 yorumlayacak olursak;
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Tablo 6.7°e gore 6gretmenlerin 8.soru i¢cin maddeler arasindan se¢im yaparak vermis
olduklar1 sonuglar analiz edildiginde bu konu hakkindaki goriisler ve bu alanda ki
bulgular “Onem sirasina gére 1.sirada yazilan 2.madde olan “Ilkokul Programina
Gore Ogretim Ilkeleri” seceneginde yogunlagmustir. Ogretim Ile lgili Yapmus
Oldugunuz Gérev ve Hizmetlerinizin Onem Sirasina Gore Ik Bes Tanesini Madde
Olarak Yaziniz? Sorusuna bagli olarak % 18'lik kesim  “2. madde olan Ilkokul
Programma Gére Ogretim Ilkeleri” maddesini 1.siraya koymuslardir. % 10'luk gibi
kesim ise “25. madde olan Yillikk Calisma Programi” maddesini ikinci sirada
yazmiglardir. Onem sirasma gore iiciincii sirada verilen yamitlara bagl olarak %
10Muk kesim ise “37. .Madde olan Ogretim Ortaminin Hazirlanmas1” maddesini
3.6nem sirasina yazmuslardir. % 11'lik kesim ise 4.0nem sirasina “46.Madde Olan
Ders li¢i Faaliyetler” maddesini 4. yazmiglardir. Yine ayn1 soruya bagli olarak %
14'lik bir kesim ise maddelerin 6nem sirasina gére 5.ve en son siraya %14'lik bir
oran ile “50. madde olan Ogrenci Davranislarinin Degerlendirilmesi” maddesini
yazmislardir. Yine ayni soruya bagh kalarak Maddelerin dizilisinde ilk 5 maddenin
disinda siralamalar da yine bu soruda yapilmistir. % 37'lik biliylik bir kesimin
siraladiklar1 maddeler goz oOniine alindiginda % 37'lik kesim iginde sadece % 8'lik
kesimin ayn1 maddeyi siraya koyduklarini diger % 29'luk kesimin ise geriye kalan 62

madde i¢inde degisik maddeler yazdiklarin1 gérmekteyiz.

Yine ayni tabloya bagli olarak ¢ikacak sonug ilkdgretim siif ogretmenlerinin %
37'lik kesimi gorevlerini itfa ederken.” Ogretim Ile Ilgili Yapmis Oldugunuz Gérev
ve Hizmetlerinde Onem Sirasma Gore” siralamada biiyiik sikinti iginde olduklarimi
ancak % 18'lik kesimin ise 2. madde {izerinde uzlasiya vararak s6z konusu maddeyi

1. 6nem sirasina yerlestirdiklerini gérmekteyiz...
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Tablo 6.8 Tlkégretim Simf Ogretmenlerinin “Ogrenci Kisilik Hizmetleri Ile Tlgili

Yapmis Olduklar1 Gorev ve Hizmetlerin Onem Sirasma” ilk Bes Maddesinin

Saptanmasinin Dagilim

1.ONEM
SIRASI

2.ONEM
SIRASI

3.ONEM
SIRASI

4.ONEM
SIRASI

5.ONEM
SIRASI

8.MADDE

31.MADDE

29.MADDE

39.MADDE

41.MADDE

DIiGER
MADD.

TOPLAM

9. Soruya
Verilen

N=
(Yamt

Yanitlar
100
verenlerin

sayl1sl1)

%

9. Ogrenci
Kisilik
Hizmetleri ile
ilgili  Yapmus
Oldugunuz
Gorev ve
Hizmetlerinizin
Onem Sirasma
Gore Ik Bes
Tanesini

Madde Olarak

Yazimz?

17 17

12 12

16 |16

20 |20

24

24

100 100

Anketin 9. sorusunda ilkdgretim sinif dgretmenlerinin “Ogrenci Kisilik Hizmetleri

Ile Tlgili Yapmis Olduklar1 Gérev ve Hizmetlerin Onem Sirasina” ilk bes maddesinin

saptanmasi incelenmistir. Bu alanla ilgili soru anketin 9. Sorusunu kapsamakta olup

“Ogrenci Kisilik Hizmetleri ile lgili Yapmis Olduklar1 Gorev ve Hizmetleri Onem

Sirasina” koymalari i¢in ankete bagl olarak 6gretmenlere 6grenci kisilik hizmetleri

ile ilgili olarak toplam 41 madde sirali halde sunulmustur. Bu soruya verilen

yanitlarin bulgularini1 yorumlayacak olursak;
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Tablo 6.8’e gore 6gretmenlerin 9.soru i¢cin maddeler arasindan se¢im yaparak vermis
olduklar1 sonuglar analiz edildiginde bu konu hakkindaki goriisler ve bu alanda ki
bulgular. Onem sirasina gore l.sirada yazilan 8.madde olan “Egitim Hakkim
Kullandirma” segeneginde yogunlasmustir. Ogrenci Kisilik Hizmetleri ile Ilgili
Yapmis Oldugunuz Gérev ve Hizmetlerinizin Onem Sirasina Gore 11k Bes Tanesini
Madde Olarak Yazmniz? Sorusuna bagl olarak % 17'lik kesim  “8. madde olan
Egitim Hakkin1 Kullandirma” maddesini 1.siraya koymuslardir. % 12'lik gibi kesim
ise 31. madde olan “Temizlik, Tertip ve Diizen” maddesini ikinci sirada
yazmiglardir. Bu sorunun tigilincii 6nem sirasina ise % 8'lik kesimin 29.Madde olan
“ Gozlem plan1 ” cevabini verdiklerini gdrmekteyiz. . Onem sirasma gore dordiincii
sirada verilen yanitlara bagl olarak % 16'lik kesim ise 39.Madde olan “Davranis
Bozukluklar1” maddesini 4.6nem sirasina yazmiglardir. % 20'lik kesim ise 5.0nem
sirasina 41.madde olan “Ogrencileri Zararli Maddelerden Koruma” maddesini 5.ve
son siraya yazmiglardir. Yine ayni soruya bagh olarak % 32'lik biiyiik bir kesim ise
maddelerin 6nem sirasina gore dizilisinde ilk 5 maddenin disinda siralamalar
yapmuslardir. Bu % 24'lik kesimin siraladiklart maddeler goz oniine alindiginda %
24"k kesim i¢inde sadece % 6'lik kesimin ayn1t maddeyi siraya koyduklarimi diger %
18'lik kesimin ise geriye kalan 36 madde i¢inde degisik maddeler yazdiklarini

gormekteyiz.

Yine aymi tabloya bagli olarak c¢ikacak sonug Ilkdgretim sinif Ogretmenlerinin %
24'iik kesimi gorevlerini itfa ederken. “Ogrenci Kisilik Hizmetleri Ile Tlgili Yapmis
Oldugunuz Gérev ve Hizmetlerini Onem Sirasma” gore siralamada biiyiik sikinti
icinde olduklarini ancak % 17'lik kesimin 8. madde iizerinde uzlasiya vararak s6z

konusu maddeyi 1. 6nem sirasina yerlestirdiklerini gérmekteyiz. ..
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Tablo 6.9 Ilkégretim Simf Ogretmenlerinin “Okul Yonetim Hizmetleri ile Tlgili

Yapmis Olduklar1 Gérev ve Hizmetlerin Onem Sirasina” gore Ik Bes

Maddesinin Saptanmasinin Dagilim

1.ONEM
SIRASI

2.ONEM
SIRASI

3.ONEM
SIRASI

4.ONEM
SIRASI

5.O0NEM
SIRASI

1.MADDE

12.MADDE

30.MADDE

27.MADDE

33.MADDE

DIGER
MADD.

TOPLAM

10. Soruya
Verilen Yanitlar
N= 100 (Yamt

verenlerin sayis1)

%

%

10. Okul
Yonetim

Hizmetleri  ile
Tigili Yapmis
Oldugunuz

Gorev ve
Hizmetlerinizin
Onem  Sirasma
Gore Ik Bes
Tanesini Madde

Olarak Yazimz?

27 |27

10 10

10 10

12 12

34

34

100

100

Anketin 10. sorusunda ilkdgretim simif dgretmenlerinin “Okul Yonetim Hizmetleri

Ile Tlgili Yapms Olduklar1 Goérev ve Hizmetlerin Onem Sirasma” gore ilk bes

maddesinin saptanmas1 incelenmistir. Bu alanla ilgili soru anketin 10. Sorusunu

kapsamakta olup ilkdgretim simf gretmenlerinin “Okul Yonetim Hizmetleri ile

flgili

Yapmus Olduklar1 Gérev ve Hizmetlerin Onem Sirasma Gére” koymalari igin ankete

bagli olarak dgretmenlere okul ydnetim hizmetleri ile Ilgili olarak toplam 99 madde

sirali halde sunulmustur. Bu soruya verilen yanitlarin bulgularin1 yorumlayacak

olursak;
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Tablo 6.9’a gore 6gretmenlerin 10.soru i¢in 99 madde arasindan se¢im yaparak
vermis olduklar1 sonuclar analiz edildiginde bu konu hakkindaki goriisler ve bu
alanda ki bulgular 6nem sirasmna gore 1.sirada yazilan l.madde olan Simf ve
Subelerde Gérevlendirme” seceneginde yogunlasmustir. Okul Yonetim Hizmetleri Ile
Ilgili Yapmis Oldugunuz Gérev ve Hizmetlerinizin Onem Sirasina Gore Ilk Bes
Tanesini Madde Olarak Yaziniz? Sorusuna bagh olarak % 27'lik kesim “l1. madde
olan Sinif ve Subelerde Gorevlendirme” maddesini 1.siraya koymuslardir. % 10'Tuk
gibi kesim ise “12. madde olan Yetistirme ve Hazirlik Kurslarinda Gorevlendirme”
maddesini ikinci sirada yazmislardir. Onem sirasma gore iiciincii sirada verilen
yanitlara bagli olarak % 10'luk kesim ise “30. .Madde olan Veli Toplantis1”
maddesini 3.6nem sirasmna yazmiglardir. % 12'lik kesim ise 4.0nem sirasina
27.Madde Olan "Ziimre Ogretmenler Kurulu” maddesini 4. sirada yazmislardir.
Yine ayni soruya bagli olarak % 7'lik bir kesim ise maddelerin 6nem sirasina gore
5.ve en son siraya %7'lik bir oran ile “33. madde olan Okul I¢i Toplantilar”
maddesini son siraya yazmuglardir. Yine ayni soruya bagli kalarak maddelerin
dizilisinde ilk 5 maddenin disinda siralamalar da yine bu soruda yapilmistir. %
34"k biytik bir kesimin siraladiklar1 maddeler g6z oniine alindiginda % 34'lik
kesim i¢inde sadece % 5'lik kesimin ayn1 maddeyi siraya koyduklarini diger % 29'luk

kesimin ise geriye kalan 94 madde i¢inde degisik maddeler yazdiklarini gérmekteyiz.

Yine ayni tabloya bagli olarak c¢ikacak sonug ilkogretim sinif d6gretmenlerinin = %
34'liik kesimi gorevlerini itfa ederken. “Okul Yénetim Hizmetleri Ile 1lgili Yapmis
Oldugunuz Gorev ve Hizmetlerinizin” 0nem sirasina gore siralamasinda biiyiik
sikint1 i¢inde olduklarini ancak yine ayni soruya bagl olarak % 27'lik kesimin ise 1.
madde iizerinde wuzlasiya vararak s6z konusu maddeyi 1. Onem sirasina

yerlestirdiklerini gérmekteyiz...
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Tablo 6.10 flkogretim Simif Ogretmenlerinin “Okul Disi Hizmetler ile Tlgili

Yapmis Olduklar1 Gorev ve Hizmetlerin Onem Sirasmna Gore” gore Ilk Bes

Maddesinin Saptanmasinin Dagilim

1.ONEM [2.O0NEM |3.ONEM |4.ONEM |5.ONEM
SIRASI SIRASI SIRASI SIRASI SIRASI
BOS DIGER
2.MADDE |[9.MADDE |3.MADDE |5.MADDE | BIRAKILAN | MADD. | TOPLAM
11. Soruya Verilen
Yamtlar N= 100
(Yamit verenlerin
sayisi) F |% |F |% |F |% [F |% |F |% |F |% |[F |%
11. Okul Disi
Hizmetler ile flgili
Yapmis
Oldugunuz Gorev
ve Hizmetlerinizin | 16 |16 |12 [12 |9 |9 |9 |9 18 |18 |35 |35
Onem Sirasina
Gore Ik Bes
Tanesini Madde
Olarak Yazimz? 100 | 100

Anketin 11. sorusunda ilkdgretim sinif dgretmenlerinin “Okul Dis1 Hizmetler ile

Ilgili Yapmis Olduklar1 Gérev ve Hizmetlerin Onem Sirasia Gore” gore ilk bes

maddesinin saptanmasi incelenmistir. Bu alanla ilgili soru anketin 11. sorusunu

kapsamakta olup ilkdgretim sinif dgretmenlerinin “Okul Dis1 Hizmetler ile Ilgili

Yapmis Olduklar1 Gérev ve Hizmetleri Onem Sirasina Gore” koymalari i¢in ankete

bagli olarak dgretmenlere okul dis1 hizmetleri Ilgili olarak toplam 57 madde sirali

halde sunulmustur. Bu soruya verilen yanitlarin bulgularini1 yorumlayacak olursak;

Tablo 6.10°a gore O6gretmenlerin 11.soru i¢in maddeler arasindan se¢im yaparak

vermis olduklar1 sonuclar analiz edildiginde bu konu hakkindaki goriisler ve bu
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alanda ki bulgular 6nem sirasina gore 1.sirada yazilan 2.madde “Cocuk ve Cevre
Kuliipleri” segeneginde yogunlasmustir. Okul Dis1 Hizmetler ile lgili Yapmis
Oldugunuz Gérev ve Hizmetlerinizin Onem Sirasma Gore Ik Bes Tanesini Madde
Olarak Yaziniz? Sorusuna ogretmenlerin % 16 ‘st 2. madde olan “Cocuk ve Cevre
Kuliipleri” 1.siraya koymuslardir. % 12'lik gibi kesimi ise 9. madde olan “Hizmetigi
Egitim” yamtini ikinci sirada yazmislardir. Bu sorunun {igiincii 6nem sirasina ise %
9'luk kesim ise 3.Madde olan ” Kitap inceleme komisyonu iiyeligi ~ cevabini
vermislerdir. % 9'luk kesim ise 5.Madde olan “Merkezi Sistemle Yapilan Sinavlar”
maddesini 4.0nem sirasina yazmislardir. % 18'lik kesim ise 5.0nem sirasina higbir
madde yazmayarak 5.se¢enek grubunu bos biraktiklarin1 gormekteyiz. Bu sorunun
en ¢ok kritik noktasi olan bu sonuncu 6nem sirasinin % 18'lik kesim tarafindan bos
birakilmast 57 madde arasindan hig¢ biri iizerinde uzlasi saglanamamasi1 okul dis1
hizmetler ile ilgili olan 57 maddenin 6nem sirasinin dgretmenler tarafindan ya hig

yapilamadig1 yada yapilmasinda zorluk yasandiginin bir gostergesidir.

Burada 1. ve 3. Oonem sirasindaki maddelerin 2. madde yani; “Cocuk ve Cevre
Kuliipleri” olmasi &gretmenlerin aynt maddenin tam O6nem sirasini belirlemede
zorluk yasadiklarmin bir gostergesi olarak varsayilabilir. Yine aymi soruya bagh
olarak % 32'lik biiyiik bir kesim ise maddelerin 6nem sirasina gore dizilisinde ilk 5
maddenin disinda siralamalar yapmiglardir. Bu % 35'lik kesimin siraladiklar
maddeler gbz ontline alindiginda % 35'lik kesim i¢inde sadece % 4'liik kesimin ayni
maddeyi siraya koyduklarim diger % 31'lik kesimin ise geriye kalan 54 madde icinde
degisik maddeler yazdiklarini gérmekteyiz.

Yine ayni tabloya bagli olarak ¢ikacak sonug ilkdgretim simif ogretmenlerinin %
35'lik kesimi gorevlerini itfa ederken. “Egitim ile Ilgili Yapmis Oldugunuz Gérev ve
Hizmetlerinizin Onem Sirasma” gore siralamada biiyiik sikinti iginde olduklarimi
ancak % 16'lik kesimin 2. maddeyi yani “Cocuk ve Cevre Kuliipleri” maddesinin

tizerinde uzlagiya vardiklarini ve 1. 6nem sirasina yerlestirdiklerini gérmekteyiz.
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BOLUM 7

7. SONUC ve ONERILER

7.1 Sonug¢

Giliniimiliz 6nceki donemlere gore cok daha hizli bir gelisim gostermekte ve buna bagh
olarak artan bilgi hiz1 ve degisimle karsi karsiya bulunmaktadir. Insan da bu degisimden
etkilenerek hayatindaki bu hizli degisim, insan faktorii iizerine egilmeyi ve bu faktorii daha
yararli ve gilicli hale getirmeyi gerektirmektedir. Hizli gelisim karsisinda egitim
kurumlarinda ya da is yerlerinde edinilmis olan mesleki bilgiler ya degismis ya da yetersiz
hale gelmistir. Isletmeler, cag1 yakalamanm ve rekabet etme giiciinii kaybetmemenin,

O0grenme slirecinin ig yasami icerisinde de devamli olmasina bagli oldugunu anlamislardir.

Egitim ve teknoloji, bireylerin yasamlarini, uluslarin arasindaki siyasal-ekonomik-kiiltiirel
iligkileri ve toplumlarin sosyal refah diizeylerini belirlemede en Onemli faktorler
arasindadir. Ozellikle teknolojide yasanan degisim ve gelismeler egitim, bagl olarak da
toplumu etkilemektedir. Bu nedenle teknoloji ve egitim Dbirbirleriyle ilintili
kavramlardir.(Ozkul,Girginer,2001) [lkdgretim birinci kademede gorev yapan smif

Ogretmenleri de giiniimiiz teknolojisine ayak uydurmak zorundadir.

Egitim faaliyetlerinin basariya ulasabilmesinin ilk kosulu, bu ¢abalarin siirekli olmasidir.
Ozellikle hizl1 degisme ve gelisme gosteren endiistrilerde bulunan orgiitler, kendilerini
yenileyebilmek, teknolojik ve ekonomik gelismeleri yakindan izleyebilmek i¢in siirekli bir
egitime ihtiya¢ duyarlar. Etkin ve verimli bir egitim uygulamasi ve egitim faaliyetlerinin
koordineli bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in Oncelikle bu faaliyetlerin planlanmasi gerekir.
Egitim planlamasi, isletmenin hedeflerine ulasmasina, kaynaklarin1i en etkin bicimde
kullanmasina, sistemin gelistirilmesine ve diger unsurlar arasinda etkili bir koordinasyon

saglanmasina olanak verir.
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Bircok kisi elde ettigi imkan ve basariy1 egitime borgludur. Egitim yoluyla insanin sahip
olacag1 meslek cok kere kisiyi ruhsal agidan doyurur ve maddi olarak rahatlatir. Bu
durumun saglayacag1 imkanlar kisinin hayattan daha fazla zevk almasin1 miimkiin kilar. Iyi
bir egitim hayat standardini yiikseltir. Yiiksek 0gretim hayattaki cesitli olaylar arasindaki
gergekleri, baglantilar1 ve ilkeleri gormek ve anlamak becerisini kazandirir. lyi bir egitim
ayn1 zamanda kiside yeni ilgi alanlarinin gelismesine yardim ederek hayati daha zevkli ve
ilging kilar. Egitim insanin bilerek diislince iiretmesine ve yaraticilia yonelmesine imkan
verir. Insanin kafasindaki kaliplar1 kirmasina ve diinyaya daha esnek ve genis acidan
bakmasina imkan verir. Egitim olmazsa insan bildikleriyle smirli kalir, diinyanin
zenginliligini ve ¢esitliligini mutlaka kendi kafasindaki kaliplara oturtmak i¢in ¢aba harcar.
Buna "Yiizeysellik" denir. Yiizeyselligi asmak ancak egitimle, okumakla ve okudugunu
oziimlemekle miimkiin olur. Bilgi farklilk yaratan farktir. Iste tiim bu islevlerin ilk
baslangic noktast ilkdgretim birinci kademedir. Bu kademede goérev yapan
O0gretmenlerimizin gérev ve hizmet algilarin1 tam olarak kavrayarak bu hizmetleri yerine

getirmeleri gerekmektedir.

Cagdas egitim anlayisinda, “egitim” ve “yOnetim ve denetim” olmak {lizere iki temel
boyutu vardir. Yoneticiler gerekli egitim ara¢g ve gereclerini temin ederek, 0gretmen-
Ogrenci-veli arasindaki isbirligi diizeyinin artirilmasina ortam hazirlayarak, egitim siirecini
denetim altinda tutarak, sunulan egitim hizmetinin kalitesini ylikseltme imkanina

sahiptirler.

Egitim kalitesinin artirilmasinda etkili olan bir diger unsur da ara¢ ve gereclerdir. Egitim
hizmetinin sunumunda kullanilan araglarin, ¢agin teknolojisine uygun olmalar1 ve tiim
ogrencilerin bu araglardan esit sekilde yararlandirilmas: gerekir. Iletisim saglama, motive
etme, davranig gelistirme ve Ogrenci seviyesine uygunluk Ozelliklerine sahip olmalarina
baghdir. ilkdgretim birinci kademede gérev yapan dgretmenlerin en ¢ok iicret ve gorev
yaptiklar1 kurumdan sikayet¢i olduklart diisiiniiliirse oncelikle bu kurumlarin ve kurum

amirlerinin durumlar1 gézden gegirilmelidir.
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Egitimin O6nemi; demografik yapilanmalar g6z Oniine alindiginda, ihtiyaglar ortaya
konuldugunda, genis gorisliiliik belirlendiginde, esitlik ilkesi 6ne ¢ikarildiginda daha da
fazla artmaktadir. Okullarin gosterdikleri cabalara ragmen, glinlimiiz egitim sistemlerinin
cagm degisim ve gelismelerine uymada, ihtiyaclar1 karsilamada yetersiz kaldiklar1 ¢ok
aciktir. Egitim modelleri 6grenme kiiltiirii gelistirmekten ¢cok okul ve 6gretmen hakimiyeti
tizerine yogunlasmistir. Oysaki okul kavraminin dar bir bicimde belirlenmis ¢ergevesi
O0grenmenin daha genis bir anlamda desteklenmesi fikrine izin vermemektedir. Bu durum

egitim sistemlerine yeni uygulamalarin katilmasini zorunlu kilmaktadir(Go¢gmenler,2001).

Bilgisayarli egitim de geleneksel egitimden sonra en yaygin olan egitim uygulamasi olarak
sisteme yerlesecektir. Ilkogretim birinci kademe simif dgretmeni yetistiren yiiksek dgretim
kurumlarmin teknolojik alt yapilar1 ve Ogretmen yetistirme sistemleri de g6z Oniine
alinmasi gereken 6nemli kosullar arasinda sayilmaktadir. O zaman ancak yetisen yeni geng
dinamik 6gretmenlerin kendilerinden istenilen gérev ve hizmetlerini tam ve bilingli olarak
yapmalar1 saglanacak, ulusumuzun egitim adina daha iyi yerlere gelmesine bir 6n kosul

olacaktir.

[Ikdgretim siireci; bireylerin zihinsel, duyussal ve bedensel yonlerden gelismelerine

hizmet eden en 6nemli 6rgilin egitim basamagi olarak nitelenebilir.

[Ikdgretim programindaki derslerin dgrencilere sunulmasinda, teknoloji iiriinlerinden
yararlanilmas1 biiylik 6nem tagimaktadir. Cilinkii 6grenilenlerin %83'i gorme, %11'i
isitme, %3,5°1 koklama, %1,5’1 dokunma, %1,0’1 de tatma yasantilariyla 6grenilmektedir.
Ayrica, bir 6gretme etkinligi ne kadar ¢ok duyu organina yonelik olarak gergeklestirilirse
o0grenme daha kalic1 ve izli olmakta, unutma da o kadar ge¢ olmaktadir. Amerika Birlesik
Devletleri’ndeki Texas Universitesinde Philps tarafindan yapilan arastirma sonuglarma
gore insanlar;  okuduklarimin %10'nunu, goriip isittiklerinin  %50'sini,isittiklerinin
%20'sini, soylediklerinin %70'ini, gordiiklerinin %30'unu, yapip sdylediklerinin %90'm1
hatirlamaktadirlar. Zaman faktorii sabit tutularak elde edilen bu oranlar, smif i¢inde gok
ortamli 6gretme durumunun diizenlenmesi gerektigini gdstermektedir(Yiiriitiicti,2002). Bu
konuda da ilkégretim birinci kademede gorev yapan sinif 6gretmenlerinin durumu tekrar

gbzden gegirilmelidir.
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[lkdgretim birinci kademede oOgrenciler ilk defa yeni bir ortam ile karsi karsiya
gelmiglerdir. Bu ortamda gorev yapan 6gretmenler kendi gorev ve hizmet alanlar geregi

bu ortamui etkilesim ve iletisim alanina doniistiirmeleri istenen durumdur.

“ Kuyunun dibinde yasayan bir kurbaga asla gokyiiziiniin smirsizligini anlayamaz.”
Sozilinden hareketle ilkdgretim birinci sinif 6gretmenleri ilk defa farkli insanlarla bir araya
gelen Ogrencilerine ayni zamanda diinyanin sonsuz c¢esitliligini algilama firsat1 verir.
Egitim yoluyla insan, bireysel farkliliklar1 anlamay1, hos gérmeyi ve bundan yeni sentezler

yaparak, yasamin tadina varmay1 6grenir. Egitim, yagsami kontrol etmeyi kolaylastirir.

[Ikdgretim birinci kademe sinif dgretmenleri kendi gérevlerini, hizmetlerini tam bir sekilde
tatbik edebilmeleri gerekmektedir. Aksi takdirde istenmeyen durumlar ile karsilasmak olast
durumdur. Ayni zamanda ilkogretim birinci kademe sinif 6gretmenleri diisiinme ufkunu
genisletmek i¢in iyi bir egitim, okumak ve daha c¢ok bilmek bugiine kadar kesfedilmis
yeniliklere agik olmalar1 gerekmektedir. Topluma katkida bulunabilmek i¢in de bireyin
kendisinin olgunlagsmasi gerekir. Olgunlagsmadan insan ancak canini vererek topluma
katkida bulunabilir. Oysa artik giiniimiizde canin1 degil, beynini adayarak topluma katkida
bulunacak Ogretmenlere ihtiya¢ vardir. Kahramanlara ihtiya¢ gostermeyen bir toplum

yaratmak, iyi egitim gdrmiis 6gretmenlerin ¢abalartyla miimkiin olacaktir.

Oncelikle nitelikli 6gretmen yetistirilmesi ve mevcut egitim sisteminde bulunan
Ogretmenlerimizin hizmeti¢i egitime tabi tutularak gerekli deneyimin saglanmasi
gerekmektedir. Cocuklarimizi bugiinden baglayarak aragtirmayi, 6grenmeyi bilen ve
diinyay1 taniyan bireyler olarak yetistirmek artik egitimin vazgecilmez kosulu haline

gelmistir.
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7.2 ONERILER

7.2.1.Zorunlu egitim yeniden diizenlenmeli, sistemin diger alt sitemlerine de

yansitilarak gerekli ve yeterli degisiklikler yapilmalidir.

7.2.2.Egitim fakiiltelerinin ilkdgretim birinci kademe bdliimlerini kapsayan yeni
sisteme gore yeniden yapilandirilmali, ilkogretim boliimii kapsamindaki anabilim
dallar birlestirilerek gelismis tlilkelerde ki egitim sistemine benzer bir diizenleme ile 4—
8 yas, 8—12 ya da 12-14 yas 6grencilerine egitim verebilecek sekilde yetistirilmelidir.
Bu degisiklik ve gelisme ogretmen istihdaminda ileride olusabilecek problemleri

Onleyecektir.

7.2.3.5u anda konu alan1 ve 6gretim elemani agirlikli olan smif 6gretmenligi anabilim
dali ders programlar1 uygulama-teori dengesini saglayacak sekilde birlestirilmis bir

program yapisina kavusturulmalidir.

7.2.4.Smif Ogretmenligi anabilim dallarinda ilkogretime yonelik 6zel kiitiiphane,
bilgisayar ve diger 6gretim teknolojilerinin bulundugu son derece donanimli derslikler

olusturulmalidir.

7.2.5.Smif 6gretmeni adaylarinin her tiirlii kosul ve ortamlarda uygulama ¢alismalarini
yapabilecegi, projeye dayali, mesleki deneyimlerini gelistirebilecegi esnek ve giivenilir

fakiilte-okul is birligi programlari saglanmalidir.

7.2.6.Sim1f 6gretmenligi anabilim dallarma bu alanda iyi yetismis 6gretim elemanlari

alinarak akademik kadrolar1 gelistirilmelidir.
7.2.7.11kdgretim birinci kademe smif 6gretmenlerinin {icret durumu iyilestirilmelidir.

7.2.8. {lkdgretim birinci kademe sinif dgretmenlerinin hizmet ve gorev alanlari ile ilgili

yeni kurs, seminer, v.b. toplantilar diizenlenmelidir.

7.2.9.Anketi yanitlayan 6gretmenler, 6gretmenlerin karsilastiklari zorluklarin ve sorunlarin
iistesinden gelebilmek i¢in egitim sisteminde bir reforma ihtiya¢ bulundugunu
belirtmektedirler. Ayrica; yeni ders programlarinin hazirlanmasi, 6gretmenlerin ekonomik
ve sosyal ihtiyaglarmm karsilanmasi, egitimle ilgili yasa ve yonetmeliklerde gerekli
degisikliklerin yapilmasi ve yeni bir atama-yer degistirme politikasinin diizenlenmesi

yapilan diger Oneriler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
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7.2.10. Katilimcilarin 1srarla belirttikleri bir bagka husus da &gretmenlerin “mesleki
konular ve siiflarinda karsilastiklar1 sorunlari tartisma, egitsel materyallerle ilgili fikir
alis verisi yapma, ders planlarini birlikte hazirlama, ¢esitli sinif i¢i etkinlikleri birlikte
uygulamaya koyma ve birbirlerinin siniflarinda ders verme” ve benzeri paylasimlarla

birbirlerinin 6gretmenlik uygulamalarini gelistirebileceklerini vurgulamalaridir.

Sonug olarak Egitimin gelistirilmesinde dgretmenin rolii gliniimiizde herkes tarafindan
bilinmektedir. Bir toplumun kalkinmasi i¢in Oncelikle yetigmis insan giiciine ihtiyag
vardir. Yetismis insan giicii ise iyi okullarda miimkiindiir. Bir okulun iyi olabilmesi de,
yani Ogrencilerinin 1yi yetistirilmesi de Ogretmenler tarafindan verilen egitimin
kalitesine baghdir. Ogretmenin verdigi egitimin kaliteli olabilmesi igin de dgretmenin
bizzat kendisinin iyi yetistirilmis olmas1 gerekir. Ogretmenin iyi olmasi ise onun hem
hizmet Oncesinde iyi yetistirilmesi, hem de hizmet iginde kendisini gelistirecek
olanaklardan yararlanmasini saglamakla olasidir. Bunun i¢in de 6gretmene her yonden
destek olunmalidir ki, 6gretmen kendisini hem kisisel olarak hem de mesleki agidan
gelistirebilsin. O zaman ilkdgretim birinci kademede gorev yapan smif 6gretmenlerinin

gorev yaptiklari sartlar iyilestirilmelidir. ..
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EKLER

EK 1:

Cahstigimiz Medeni hali Hizmet Yih
Kurum

Il |Tice | Koy |Evli|Bekar |Dul |Ayrimus |1-5 |5-10 |10-15 |15-20 |20+

O 1010 [0 O 0 0 O] 0O O [ O 0

1. Cinsiyetiniz?

Kadin Erkek

2. Yasinizin dahil oldugu arahk?

21-25 36 — 45
26 - 30 46 - 50
31-35 51 ve uzeri

3. Egitim durumunuz?

On Lisans

Lisans

Yuksek Lisans

Doktora

4. Yaptiginiz gorevin kisisel 6zelliklerinize ve sahip oldugunuz bilgi
birikimine uygun oldugunu diusiiniyor musunuz?

Tamamen Buyuk olgude Kismen Cok az Hig
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5.

6.

Yaptiginiz igle ilgili hizmetici veya 6zel egitim aldiniz mi?

Hig 1 Kez 2 Kez 3 Kez 3ve
Uzeri

Yaptiginiz gorevin / meslegin tam olarak sizden neler bekledigini /
istedigini biliyor musunuz ?

Tamamen Blyuk olgide Kismen Cok az Hic

[ 7-11 ] maddeler arasindaki sorularr anketin arkasinda ek olarak verilen: ilkégretimle ilgili
mevzuat, program,ogretmenler kurulu karari,komisyon kararlari,amirlerce verilen sozlii yazili
emir ve kisisel sorumlulugunuzdan kaynaklanan durumlari géz éniine alarak cevaplayiniz.

10.

Egitim ile igili Yapmig Oldugunuz Gérev ve Hizmetlerinizin Onem Sirasina
Gore Ik Bes Tanesini Madde Olarak Yaziniz?

T, madde,
2=, madde,
3. madde,
4-......... madde,
5-......... madde

Ogretim ile ligili Yapmig Oldugunuz Gérev ve Hizmetlerinizin Onem Sirasina
Gore Ik Bes Tanesini Madde Olarak Yaziniz?

T- . madde,
2-. madde,
3, madde,
4-......... madde,
5-..... madde

Ogrenci Kisilik Hizmetleri ile llgili Yapmig Oldugunuz Gérev ve Hizmetlerinizin
Onem Sirasina Gore llk Bes Tanesini Madde Olarak Yaziniz?

2- madde,
3 madde,
4- ... madde,
5 madde

Okul Yonetim Hizmetleri ile ilgili Yapmig Oldugunuz Gérev ve Hizmetlerinizin
Onem Sirasina Goére llk Bes Tanesini Madde Olarak Yaziniz?

2-. madde,
3, madde,
4-......... madde,
5-......... madde
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11.Okul Digi Hizmetler ile iigili Yapmis Oldugunuz Gérev ve Hizmetlerinizin Onem
Sirasina Gore llk Bes Tanesini Madde Olarak Yaziniz?

T-. madde,
2-n. madde,
3, madde,
4-......... madde,
5-..... madde

12. Mesleginizi Sirdiirirken En Biyiik Sikintiniz / Rahatsizliginiz Nedir?

Yaptiginiz igin kigisel 6zelliklerinizle bagdasmiyor olmasi

Okulun sosyal olanaklari

Calisma saatleri

Ucret

Kisisel sorunlar

Amirlerinin / Muduarin tutum ve davranislari

13.Calistiginiz boliimiin / meslegin verimliligini nasil
degerlendiriyorsunuz?

Cok yuksek Yuksek Vasat Dusuk Cok Dusuk

14.Bireysel verimliliginizi nasil degerlendiriyorsunuz?

Cok yuksek Yuksek Vasat Dusuk Cok Dusuk

15. Bos zamanlarimzi nasil degerlendirirsiniz?

~— =

1.Evde miizik dinlerim () 7.Camiye giderim (
2 Kitap (),Dergi ( ),Gazete (), okurum () 8. Spor yaparim (
3.Televizyon seyrederim () 9. Bahgede calisirim (
4.Arkadaglarimi ziyaret ederim () 10. Evde tamirat isleri yaparim (
5.Sinemaya giderim () 11. Toplantilara, konferanslara giderim(
6.Kahveye giderim. () 12.Diger.cueiiciiieiieeieeeeeee e (
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16.Mesleginize Karsi ilgi / tutumlarimz ilgili kategoriye uygun olarak doldurunuz!

llgi / tutum Artarsa ni kalr alir

Teknoloji

Q
=

Ucret

Kalite

Sosyal Olanaklar

Sinif Mevecudu

Rekabet

Maliyetler

Kisisel Sorunlar

AAAAAAAAA>
N N N N S S S S :

Ay
()
()
()
()
()
()
()
()
()

Calisma saatleri

[ ANKET BITMISTIR |
ANKET SORULARINA YANIT VERDIGINIZ iCiIN;
TESEKKUR EDERIM.

159



EK?2:
OKUL HIZMETLERI
A. Siif Ogretmenlerinin Egitimle ilgili Gorevleri:

Egitici kol Gorevleri

Milli Bayramlara Hazirlik ve katilma
Torenler:

Belirli Haftalar

Belirli Giinler

Folklor Caligsmasi ve Yarigmalari
Miisamere Calismasi

Sportif Calismalar

[zcilik

A R o S

ok
=3

. Konferans ve Grup Tartismasi

[
[

. Resim Sergileri

[y
N

. Sergiler

[
w

. Fen ve Teknoloji Projeleri

ik
LN

. Satran¢ Oyunu

[
W

. Gazete,Dergi ve Yilliklar

[y
=

. Gosteriler

[
X

. Zarf, Pul Ve Rozet Dagitimi-Satis1
. Ahlak Egitimi

—
o

. Deger Egitimi

N
<

. Ogrenci Andi

[ 8]
[y

. Bayraga Saygi

N
(]

. Dil Egitimi

[ ]
w

. Ders Araclarin1 kullandirma Egitimi

N
5N

. Beslenme Egitimi

N
9]

. Saglik Egitimi

N
=)

. Temizlik Egitimi

N
3

. Vatandaghk Egitimi

N
o0

. Ogrencileri Madde Bagimliligindan Koruma
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29.
30.
31.
32.
33.
34.

35

Sanat Egitimi

Serbest Zaman Egitimi
Standardizasyon Egitimi
Sivil Savunma Egitimi
Tasarruf Egitimi

Ozgiiven ve Cesaret Egitimi

. Zorunlu Egitim
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.

Firsat Egitimi

Teknoloji Egitimi

Cevre Egitimi

Trafik egitimi

Imla Egitimi

Uygulamali Egitim

Model (Ornek) Olma

Ozel Egitim

Ozel Yetenekli Ogrencileri Yetistirme
[lkyardim Egitimi

Okul Dis1 Egitim

Istiklal Mars1

Atatiirk’lin Genglige Hitabesi
Ideolojik ve Politik Telkinler
Vatan-Millet-Bayrak-Milli Birlik Suurunu Verme
Milli kiiltiirdi tanitma

Sosyal kiiltiirel Faaliyetler

B. Siif Ogretmenlerinin Ogretimle Tlgili Gorevleri

SANEE A o A

Ogretim Amaglarini Biitiinlestirme
Ilkokul Programina Gore Ogretim ilkeleri
Cevreyi Inceleme

Ders Yil1 Stiresini Belirleme

Sinif Ortamini1 Diizenleme

Sinif kitaplig1 Olusturma
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17

Smif Koseleri Hazirlama

Tarihi ve Tirk Biiyiiklerine Ait Tablolar
Okul Olgunlugunu Tespit

Seviye Gruplarimin Olusturulmast

Sinif Yiikseltme

Ders Araglari

Ogrencilere Aldirilacak Ders Araglar
Ders Araclarin1 Kullanma

Ders Araglarinin Kontrolii

Ders kitaplar1

. Bulundurulacak Kitaplar
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
3s.
36.
37.
38.

Liste Hazirlama
[lkokul Programini Inceleme ve Uygulama
Ders Dagitim Cizelgesi

Is Takvimi

Yillik Ders Yiiklerinin Hesaplanmasi
Zaman Cizelgesi

Haftalik Ders Programi

Yillik Calisma Programi

Yillik Plan

Unite Plan1

Glinliik Plan

Deney Plani

Gezi Plami

Gozlem Plani

Inceleme ve Arastirma Plani
Bireysel Plan

Kiime Plan1

Ders Hazirhig

Ogrencilerin Derse Hazirlanmast.
Ogretim Ortamimin Hazirlanmasi

Sinifin Derse Hazirlanmasi
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39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
5S.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.

Ogrenme-Ogretme Teorileri
Ogretim Yontemleri

Miistakil Siniflarda Ders Verme
Birlestirilmis Siniflarda Ders Verme
Teorik Dersler

Uygulamali1 Dersler

Tarim Caligsmalar1

Ders Ici Faaliyetler

Olgme ve Degerlendirme

Not Verme

Sinavlar

Ogrenci Davranislarinin Degerlendirilmesi
Kanaat Dénemi Notu

Y1l Sonu Notu

Odiillendirme

Ogrenci Basaris1 ve Siif Gegme
Okulu Disaridan Bitirme

Diploma Derecelerinin Belirlenmesi
Ders Gezileri

Deneyler

Odevlendirme

Gozlem

Gosterme

Oyun

Giinliik Olaylar

Beslenme Uygulamalari

Teneflisler

Ettidler

67.Agir Ogrenen Ogrencilere Bireysel Yardim
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C. Simf Ogretmenlerinin Yonetimle ilgili Gorevleri

Simif ve Subelerde Gorevlendirme

Ogretmensiz Derslerde Gorevlendirme

Labaratuvar Derslerinde Gorevlendirme

Resim-Is Derslerinde Gorevlendirme).

Miizik Derslerinde Gorevlendirme

Beden Egitimi Derslerinde Gorevlendirme

Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi Derslerinde Gorevlendirme
[s Egitimi Derslerinde Gorevlendirme

Ek Ders Gorevi

A N A L o

[y
=

. Bilgisayar Derslerinde Goérevlendirme

[y
ik

. Yetistirici ve Tamamlayict Simif ve Kurslarda Gorevlendirme

pd
N

. Yetistirme ve Hazirlik Kurslarinda Gorevlendirme

[
w

. Aday Smnif Ogretmenlerine Rehberlik Gérevi

[y
N

. Gegici Gorevlendirme

15. Yurtdisinda Gorevlendirme

16. Nobetgi Ogretmenlik

17. Sivil Savunma ve Yangin Ekiplerinde Gorevlendirme
18. Muhakkiklik Gorevi

19. Bilirkisilik Gorevi

20. Vekalet

21. Kay1t Kabul

22. Torenler

23. Seminer Caligmast

24. Mutemetlik

25. Okul I¢i Iliskiler ve Uyum

26. Ogretmenler Kurulu

27. Ziimre Ogretmenler Kurulu

28. Okul-Aile Birligiyle Isbirligi

29. Egitici kol Genel Kurulu

30. Veli Toplantisi

31. Milli Egitim Miidiirliigii Toplantilar
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32.
33.
34.
3s.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.

50

Dar Bolge Toplantilari

Okul i¢i Toplantilar

Ozel Gériismeler

Satin Alma Komisyonu

Muayene ve Teslim Alma Komisyonu
Siav Komisyonu

Sayim Komisyonu

Ders Kitaplarin1 Segme Komisyonu
Egitim Araglarini Inceleme Komisyonu
Resim Se¢me Komisyonu
Degerlendirme Jiirisi

Kutlama Komitesi

Tasimali Egitim Komisyonu

Okul Koruma Dernegi

Okul Kooperatifi

Sinif Ogretmenligine Miiracaat
Goreve Baglama

Adres Beyani

. Atama ve Yer Degistirme
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.

Basili Malzemeleri Kullanma
Cezalar

Devir —Teslim

Denetim

Devam Takip

Dergi ve Kitap Satist
Disiplin ve Sicil Amirleri

Ek Ders ve Maas Karsilig1 Okutulacak Dersler
Emirler

Emeklilik

Izinler

Istifa

Miistafi
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64.
6S.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
8S.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.

94

Itirazlar

Intibak Islemleri

Ikamet Mecburiyeti

Ikrazlar

Inkilap Kanunlarina Riayet

Kilik ve Kiyafet Mecburiyeti
Mesai Saatleri

Oziir Bildirme

Mal Bildirimi

Miiracaat ve Sikayetler

Miidiir ve Miidiir Yardimeiligina Atanma
Miisabakalarda Disiplin Saglama
Nakiller

Not Islemleri

Okulu Kapatilan Ogretmenin Durumu
Ogrenci Kayitlart

Ogretmenler Giiniinii Kutlama
Odiillendirme

Personel Kimlik Karti

Raporlar

Saglik Karnesi

Rapora Bagli Ders Azaltma

Sicil

Sinif Bagkani Se¢imi

Verdigi Zararlar1 kargilama
Tarihge ve Albiim Hazirlama
Tasarruf Tedbirleri

Tatiller

Tebligat

Tasimali [1kdgretim

. Ucretler

9s.

Yangin Sondiirme Ekipleri
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96. Yabanci Dil Bilen Sinif 6gretmenleri
97. Yasaklar1 Uyum

98. Yardim Toplama Zorunlu Hizmet

C. Simf Ogretmenlerinin Ogrenci Kisilik Hizmetleriyle ilgili Gorevleri

As1 Kampanyasi
Beslenme Saati

Bahge Diizenlemesi
Okulda Cenaze Merasimi
Calisan Ogrenciler
Cezalandirma

Ek Siire Tanima

Egitim Hakkini Kullandirma

A T L o

Givenlik Hizmetleri

[y
<

. Gece Nobetleri

[y
ik

. Hastalanan Ogrenciler

pd
N

. Illkyardim

[
w

. Icme Suyu Sebekesi, Kanalizasyon ve Fosseptik Cukurlar

[y
=~

. Izinli ve Raporlu Ogrencileri Takip

[
9]

. Ogrencileri Okul Kooperatifinden Yararlandirma

. Kilik-Kiyafet

—
. =)

. Korunmaya Muhta¢ Cocuklar

[y
e

. Yoksul 6grencilerin Desteklenmesi

[
N=

. Ogrenci Pasolar1 ve Kimlik Kartlari

[
=3

. Miiracaat ve Bagvurular

N
=y

. Ogrencilerin uyumu

N
N

. Nobet Hizmetleri
. Okul Ortam

NN
A W

. Okul Koruma Dernegi ile Isbirligi
. Okul ve Siif Kitapliklar

NN
SN W

. Ogretmen Cocuklart

(O]
X

. Ogrenci Dosya ve Gozlem Defterlerini isleme
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28. Ogrencilerin Yaz Tatillerini Degerlendirmeleri
29. Rehberlik

30. Servis Araglari

31. Temizlik, Tertip ve Diizen

32. Smif Mevcudu

33. Smif Yasasi

34. Ogrencilerin Ornek Davramglarini Digerlerine Emsal Gosterme
35. Yardimlar

36. Yonlendirme ve Yoneltme

37. Ogrenci Tanima Caligsmalari

38. Gorlismeler

39. Davranis Bozukluklari

40. Saglik Taramasi

41. Ogrencileri Zararli Maddelerden Koruma

OKUL DISI HIZMETLER
A. Ogrenciye Yonelik

1.Belletici Ogretmenlik

2.Cocuk ve Cevre Kuliipleri

3.Kitap inceleme Komisyonu Uyeligi
4.Lig Heyeti Uyeligi

5.Merkezi Sistemle Yapilan Siavlar

6.Refakatci Ogretmenlik

B. Meslege Yonelik

7. Ogretmenlik And1

8. Adaylik Egitimi

9. Hizmeti¢i Egitim

10. Fen ve Teknoloji Araglarin1 Kullanma Kursu

11. Tiirk Halk Oyunlar1 Ogreticiligi Kursu

12. Milli Egitim Miidiirliikklerince A¢ilan Hizmetici Egitim
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31

32.
33.
34.

C.

35
36
37
38
39
40
41
42

Isbasinda Egitim

Uzaktan Egitim

Lisans Tamamlama

[Ikdgretim Miifettis Yardimeiligt
TODAIE’de Yiiksek Lisans
Devlet Lisan Okulu

Yurtdisinda Egitim

Okul I¢i Seminer Caligmalari
Meslek i¢i iletisim ve Etkilesim
Mesleki kaynaklart Takip Etme
Itibar ve Meslek Onurunu Koruma
i1 Milli Egitim Danigma Kurulu Uyeligi
Kitap Yazma ve Yayimlama

Milli Egitim komisyonu

Milli Egitim Surasi

Program Gelistirme Komisyonu
Okul Dis1 Gorevlendirme

Okul D1s1 Ders Verme

. Ogretmen Evleri

Ozel Ihtisas Komisyonlari
Tasimali iIkdgretim Komisyonu Uyeligi

Smif Ogretmenligi Boliimii Ogrencilerine Kilavuzluk

Topluma Yonelik

. Askerlik

. Celenk Koyma

. Ceza ve Tutukevi Ogretmenligi
. Dernek Uyeligi

. ILKSAN Faaliyetleri

. Koy ihtiyar Heyeti Uyeligi

. Milli Egitim Vakfi

. Okulu Disardan Bitirme
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43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
5S.
56.
57.

TEGEM’de Gorevlendirme
Tiirk Dil Kurumu Uyeligi
Tiirk Tarih Kurulu Uyeligi

Orta Asya Tiirk Cumhuriyetlerinde Goérevlendirme

Tabiat ve Kiiltiir Varliklarint Koruma
Cenaze Merasimi

Yetiskin Kurslar1

Yetiskin ve Gengleri Yonlendirme

Yurt Disinda Yasayan Tiirk Vatandaslari
Niifus Saymmi

Se¢men Kayaitlar

Sandik Kurulu Uyeligi Baskanlig

Siirticti Kurslarinin Sinavi Temsilciligi
Resmi-Ozel Kurum ve Kuruluslarla Isbirligi

Geziler
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. 1.
ISTANBUL VALILIGI
1 Milli Egitim Miidirligi

Say1 : B.08.4.MEM.4.34.00.18.580/59 -/ " /01/2006
Konu: Anket (Aycan AKBABA)

YEDITEPE UNIVERSITESI
Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanlig

Ilgi: a) Valilik Makaminmn 17.01.2006 tarih ve 580/68 sayil1 onay.
b) Milli Egitim Bakanlig1 Arastirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu
Bagkanligimin 18.08.2003 giin 2430 sayili emri.
c) Yeditepe Universitesi Rektorliigiiniin 06.12.2005 tarih ve 5946 sayil1 yazisi.

: Yeditepe Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Y6netimi ve Denetimi yiksek
lisans 68rencisi Aycan AKBABA’nimn “Ilkégretim f. Kademe Sinif Ogretmenlerinin Gorev
ve Hizmet Algilari” konusunda anket ¢alismas1 yapmasimn uygun goriildiigt hakkindaki (a)
Valilik Onay: ekte génderilmistir.

Bilgilerinizi, gereginin ilgi (a) Valilik Onay: dogrultusunda, lige Milli Egitim
Miidiirliiklerinin bilgisinden sonra Okul Miidiirliiklerine gerekli duyurunun anketgi tarafindan
yapimesini, islem bittikten sonra 2(iki) hafta icinde sonuctan Mildiirliigiimiiz Kiiltiir
Béliimiine rapor halinde bilgi verilmesini rica ederim.

EKLER :
Ek-1. ILGI (a) Valilik Onay:.
Ek-2. Anket

PEG PR RAE] . .
oF 100 NOT :Verilecek cevapta tarih, kayut numaras, dosya numaras: yazilmas: rica olunur.
o s Adres :Istanbul Milli Egitim Madurlugi A.Blok Ankara cad. No:2 Cagaloglu 526 13 82
E-Mall: kultur34@meb.qov.tr Web: http/ /Istanbul. meb.qouv.tr/ bolumler/ kultur

4440632
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T.C.
ISTANBUL VALILIGI
11 Milli Egitim Midiirligi

Sayt : B.08.4.MEM.4.34.00.18.580/ ¢ - 5 101/2006
Konu : Anket(Aycan AKBABA)

VALILIK MAKAMINA

ILGI: a) Milli Egitim Bakanlig: Arastirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkanliginim
18.08.2003 giin 2430 sayil emri.
b) Yeditepe Universitesi Rektdrliigiiniin 06.12.2005 tarih ve 5946 sayili yazisi.

Yeditepe Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Yonetimi ve Denetimi yiiksek
isans Sgrencisi Aycan AKBABA’nin “Ilkégretim 4. Kademe Smif Ogretmenlerinin Gorev
re Hizmet Algilar” konusunda anket ¢aligmasi yapmak istegi hakkindaki (b) yaz1 ve ekleri
Viidiirliigtimiizce incelenmistir.

Ad1 gegenin yukanda belirtilen konuda, egitim-6gretimi aksatmamak kosulu ile ve
kul midiirlerinin gozetim ve sorumlulufunda, anket yapilan kisilere ait kimlik bilgilerinin
azilmamast kaydiyla, EK-3/b/c/d/e/flg/h/i/ili/k/lim’de belirtilen sorulardan ibaret anket
alismasim ilimiz kartal ilgesine bagh EK-3’de isimleri yazili ilk6gretim okullarinda
ygulamasi Miidiirliigiimiizee uygun goriilmektedir.

Makamimizca da uygun gﬁfﬁldﬁgﬁ takdirde olurlarimiza arz ederj

M. Ragip U

KLER :
k-1. ILGI(b) yaz1 ve ekleri

Vali Yardimcisi

5% NOT :Verilecek cevapia tarih, kayit numarasi, dosya numarast yazimast rica olunur.

e swmera  Adres :Istanbul Milli Egitim Miiddrlign A.Blok Ankara cad. No:2 Cagaloglu 526 13 82
S E-Mail: kultur34@meb.qov.tr  Web: http/ / Istanbul. meb.qgov.tr/ bolumler/ kultur

440632
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