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ONSOz

Eylul 2004 tarihinde bdadigim Yuksek Lisans @timimin son gamasina gelmi
bulunmaktayim. Bu iki yil tath bir yorgunluk ileegide kaldi. Gegirgiim bu esitim
sureci bana ¢okey katti. Herseyden dnemlisi henliz ¢ok taze kaylgatti 6grencilik

yillarimi bana yeniden kazandirdi.

Yeni seyler Grenmek, bilginin sinirsizh icinde yizmek, ge§mek cok gizekey.
Egitimin icinde oldukca yenilikleri de kéedebiliyoruz ancak. Bu sirecgte yeni

bilgiler edindigim icin cok mutluyum.

Bu surec¢slphesiz ¢ok da kolay yanmadi fakat karma c¢ikan olumsuzluklari
asmam c¢ok da zor olmadi. Bana bircokikin katkisi oldu. En bga aragtirmalarim
sirasinda her konuda destek olarak bana yol gostargtirma konumla ilgili daha
cok bilgiye ulgmami sglayan tez dagmanim Dog Dr. Halil EKI’ ye ve yiiksek
lisans gitimim boyunca ders algim tim hocalarima, mesai arkagda M. Nuri
GUNER’e, sikstizim anlarda beni destekleri ile rahatlatan sinifadgam ve yol
arkadaim Umit UNCU'ya ve her sikintimda benimle birlikt@larak beni
cesaretlendiren hayat arkadaa ve ygamim boyunca beni hep destekleyen annem,

babam ve ablama sonsuzdkkirlerimi sunarim.

Ocak 2007]stanbul Gulden AKTA
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OZET

Bu argtirmada, Ulkemizde ort&betim duzeyindeki grencilerin algiladiklari gretmen
yakinlik davrarglarinin duzeylerinin okul tdrine, brgara, @&rencinin cinsiyetine,
Ogretmenin cinsiyetine, annezigm diizeyine ve babagéim dizeyine goére farklikap
farkllasmadgl ve bu yakinlik algisinin gencilerin  gudulenmeleri ile gkisi
incelenmitir. Arastirmanin érnekleministanbul ili ortagretim okullarinda okuyan 385
erkek (%51.6), 261 bayan (%48.4) olmak Uzere topl&d6 @&Grenci olyturmustur.
Ogrencilere @retmen yakinlik davraglari Olcesi ve derse yonelik gudilenme
dizeylerini belirlemek Gizere glidu oggerygulanmstir.

Arastirmada; non-parametrik teknikler, parametrik anakknikleri, bagimsiz grup t
testi tek yonli varyans analizi (ANOVA)pst-hoc Scheff@amhane’s T2 testlernon-
parametrik Kruskal Wallis testiPearson Carpim Moment Korelasyon analizleri
kullaniimistir.

Ogretmen yakinlk algilan ile gidilenme arasindakitiin oldugsu bu argtirmanin
sonuglari ile ortaya konmgtur. Ogsretmen yakinlik Olgginde @rencilerin verdgi
cevaplardan aritmetik ortalamasi en yiiksek olandaied “8. Ggretmenim benim kilik
ozelligimle alay eder”, “3. @retmenim sinifta benim gururumu kirici espriler 3&p“5.
Ogretmenim yank yaptgimda sinifta benim ismimi yiiksek sesle soyleyerekib
utandirir”, “seklinde olmytur. Ayni sekilde G@rencilerin verdgi cevaplardan aritmetik
ortalamasi en dilik olan maddeler ise “10&ketmenim ben hasta olgumda eve telefon
acip “gecmy olsun” der”, “32.@retmenimiz bizler oyun oynarken yanimiza gelerek
oyuna (basketbol, futbol vb.) katilr”, “9getmenim benimle ilgilenerek nasil okglimu
sorar”,seklinde olmugtur.

Anne @&itim dizeyi yukseldikce grencilerinin  algiladiklari  gretmen yakinlik
davranglarinda da argi oldugu da belirlenmitir. Ogrencilerinin algiladiklari gretmen
yakinhk davramglarinin orta@retim turiine ve sinif mevcuduna gore degigklik
gosterdgi  gorulmistar. Ayni zamanda sinif mevcudunun grlidgrencilerin
gudulenmeleri Gizerinde de etkili olgtur. Sonuglar bu bulgulagiginda tartgiimistir.

Anahtar kelimeler: O grenci, Ogretmen yakinhgi, Gudilenme
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ABSTRACT

The study focuses on whether secondary studentsepion of the level of teachers’
close concern varies according to type of schoolirse content, gender of student,
gender of teacher and parents’ education level tla@delationship between this attitude
and student motivation. 385 male and 261 femaleestis were selected among different
secondary schools in Istanbul. A teacher-conceatesand a course motivation scale
were used in the study.

Non-parametric, parametric analysis techniquesgpeddent group t test, one way
ANOVA, post-hoc Scheffe, Tamhane’s T2 tests, noraqeetric Kruscal Wallis test,
pearson Carpim moment Correlation analysis’s haea lused in this study.

Results indicated that there is a relationship betwstudents’ perception of teachers’
close concern and motivation. The highest meanescobtained through items in the
Teacher Concern Scale were “8: The teacher jokemyrpersonality traits”, “3: The
teacher makes fun of my behaviors, which deflates’ f#5:When | make a mistake, the
teacher pronounces my name loudly in front of mgnils and this embarrass me.”
Meanwhile, the lowest mean scores obtained thrahghollowing items. “10: When |
feel sick, the teacher calls me home and wishek"W8R: when we play in the garden,
the teacher joins us in football, basketboll et®:"The teacher cares for me.”

It was also clear from the results that as the srgthlevel of education increases,
teachers’ concern level also increases. Studerepgon of teacher closeness was also
found increasing according to the type of schoal atass size. Additionally, it was also
found that the smaller the class size the higherntotivation. Results were discussed
through all these findings.

Key words: student, closeness to teacher, motivatio
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BOLUM 1

1. GIRIS

1.1. Problem Durumu

Cagimiz hemen her alanda hizh bir ilerleme icindedilim ve teknolojinin getirdgi
desismeler insanlarin da her gecen gin daha yapici,tigarge pratik olmalarini
gerektirmektedirinsanlarin yapici, yaratici ve pratik olmalari gerekbu yolda bireylere
en buylk desge o toplumun gitim sistemi vermektedir. Toplumlaringém sistemleri,
bireylerini ¢a&a uygun, dinamik ve aktif camalarda bulunmak icin ygtirmektedir. Bu
yetisme sureci icinde, insan gasi gergi ihtiyaclarini kagillamak, yaamini strdirmek
icin gevresiyle surekli bir etkigm icindedir. Birey cevresiyle bulungu bu etkilgimin
sonucunda bazi yeni davrglar kazanir ve bu davragarini ygami boyunca kullanarak
gelistirir. Devamlilik gosteren bu sirectgiemin énemli bir yeri vardir. Eitim, bireyin
yasadigl toplumda yetengni, tutumlarini ve olumlu deerlerdeki dger davrany
bicimlerini gelstirdigi stregler toplamidir (Tezcan, 1981, s: 4).

Egitim ve 0@gretim sirecinde gudilenme oldukga 6nemli bir kawanmve baariyi
etkileyen faktorlerdendir. Guduilenmegrétme @renme sirecine,gdetmen ve grencinin
gonudlden katilimi olarak tanimlanabilir. Bu anlanstsumluluk alma, pay$ma, yaratma,
O0grenmeden haz alma davrgari gudulenmenin sonuglaridir. Gudulenmgreimci ve
ogretmen eksenli bir kavramdir. g&ncinin derse gudulenmesi icingrétmenin kjisel
olarak eitim etkinliklerine istek ve cgku ile katilmasi gerekir. gfetmen, gitime verdgi
onemi ve @itim etkinliklerine goésterdii 6zeni, tutum ve davraglari ile yansitmalidir.
Guler yuzla, sabirli, tutarl, sevecen ve andlybir 6gretmen kgili gi, 6grencinin derse
gudulenmesinde oldukga etkilidir. Bugdamda @&retmenin @renci ile kurdgu iletisimin

niteligi ve kapsami belirliyici etkendir.

Ogrenme-@retme  sirecinin  arisini  etkileyen bir ka boyut da gretmenin,
ogrencilerin sinif icindeki tim etkinliklere katihmi sa&layip, s&layamamasidir.



Bu nedenle gretmen @rencilerin katihmini sglamalidir. Anderson (1991) géenci
katilmi ve baarida @retmen etkililgi icin su 6nerilerde bulunmaktadir.

1. Ogretmenler bgari icin 6lgltler koymali, bunlarngiencilere §lemeli ve @rencileri
her turlt yaanti ile kagilastirmalidir.

2. Ogrenmenin gerektirgi cabayr harcayan ve dikkat eden grénciler
pekistiriimelidir.

3. Ogrencilerin @renme stratejileri geitirmelerine yardim edilmelidir.

4. Ogretmenler sinifta etkileme giicuinu ellerinde buluadwurumlar yaratmaldirlar.

5. Ders sunumu boyuncagtetmenler @rencilerin dikkatini ve katilimin $#ayan
teknikler kullanmalidirlar.

6. Odev esnasinda, gietmenler @rencilerin arasinda dajmali, onlarin gine
yardimci olmalidir.

7. Ogretmenler, jestler, gulimseyen gozler, sirekli dikétme gibi s6zli ve s6zsiiz

araclarla @rencilere olan ilgisini onlara hissettirmelidir.

Ogrenci @&retmen ilgkisinin niteligi, akademik bgariyt ve @renci davrarni
etkilemektedir. @renciler cana yakin ve arkadgibi yaklasan @retmenleri kendilerine
daha yakin bulmaktadirlar.g@®tmenlerin daha sempatik olmalari vrénciler icin daha
olumlu roller Ustlenmeleri halindegtencilerin okula ve gretmenlere kar daha olumlu
yargilar taidig bilinen bir gercekliktir (Celep, 2002). Aksi takde, hagoru gostermeyen,
sert, cok az Ovgu veren, sinifta sikici bir haveatgm @&retmenler, grencinin olumlu
davranglarini motive etmekte yetersizdir.gt&tmenlerin otoriter kurallarini zorla kabul
ettirdiklerinde problemli davragiar ortaya cikmaktadir (Sadik, 2002). Gorultuyosikiifta
bir iletisim problemi varsa gergin bir ortam olmasi kacgineoha. iletisim eksikligi cogu

zaman @rencinin dersten ve okuldan@onasina neden olabilmektedir.

Ogretmen yakinlk davragiarinin énemi kiiltirden kalture farklihk gosterkbiNeuliep
(1997), @retmen yakinlik davragu olarak tanimlanan bazgtetmen davraglarinin baka
kaltarlerde belki yakinlk olarak algilanamaygoa belirtmitir. Neuliep’in ¢calsmasinda,
ogretmen yakinfgi ile bilissel ve duygsal @renme arasindaki gki ABD drnekleminde

Japon ornekleminden daha yiksek dizeyde anlammigik Japon érnekleminde s6zsiz



O0gretmen yakinfii 6grenme sonuglarinda daha az etkiliyken, ABD ornekiei@ sozel

O0gretmen yakinginin @renme sonuclarinda daha etkili ofdu goralmigtir. Ders

icerigine iliskin tutumlar ve sdzel @etmen yakinfii algisinda ABD 6érnekleminde pozitif
ve anlamh bir ilgki oldugu saptanirken, Japon &rnekleminde anlamli bigkiili
saptanamangtir (Akt: Geger, 2002).

Ogretmen yakinfinin Tirk @&renciler Gzerine etkisini Kurt ve Kurt (1999) adh
aratirmacilar Gorham (1988) ile Ricmond ve McCrosk&®g7) tarafindan galirilen
yakinlik olgesini kullanarak incelengtir. Ogrenci tarafindan algilanargietmenin sozel ve
sozsuz yakinlik davraglarinin @rencilerin gudulenmesi ve frisi Uzerindeki etkisini
belirlemeye caktigi  argtirmasini, ortagretimdeki 156 @renci  Uzerinde
gerceklatirilmistir. Arastirma sonucunda so6zel yakinhk davedem ile gudilenme
arasinda anlamh bir gki gorulurken, s6zsuz yakinlik davralar ile gidilenme arasinda
anlamh bir ilki goralmemigtir. Yakinhk davranglari ile baari arasinda ise anlamli bir
ili ski bulunamamytir. Oysa Neuliep, gretmen yakinlk literatirindeki en énemli ve tutarl
bilginin dgretmen yakinginin Ggrencilerin baarilarini arttirdgl yoninde oldgunu ifade
etmistir. Kurt ve Kurt'un aratirmalarinda kullandiklari yakinlik 6lge ABD kultirine
gore hazirlanmgi bir Olcektir. Turk kdltirine 6zgu gdetmen yakinhk davragiar ile
hazirlanan bir 6lgek ilegietmen yakinginin dsrencilerin bilgsel ve duyssal @renmeleri
Uzerindeki etkisi farkli olabilir (Akt: Geger, 2002

Ulkemizdeki @retmen yakinlk davraglarinin @rencileri nasil etkiledii, 6gretmen
yakinlik davrarglarinin @renciler tarafindan nasil algilagdi 6gretmen yakinginin
ogrencilerin gudulenmeleri ile gkisinin olup olmadgl gibi sorulara dayali olarak Turk
Egitim Sistemi'nde @retmen yakinfginin etkilerini ortaya koymak amaciyla boyle bir

arggtirma yapilmasina gereksinim duyulgtwr.
1.2Problem Cumlesi
Bu aratirmanin genel amacistanbul ilindeki ortagretim diizeyindeki grencilerin

algiladiklari @retmen yakinhik davraglarinin @rencilerin gudulenme duzeyleri ile

ili skisini argtirmaktir.



1.2.1. Alt Problemler

Bu genel amaca wabilmek icin gelgtirilen alt amaclagsunlardir.

1. Ortadretim Gerencilerinin algiladiklar gretmen yakinlik davraglari okul turiine
gore (genel, meslek ve Anadolu) farkjdaakta midir?

2. OrtaGgretim &srencilerinin algiladiklari gretmen yakinlik davragiari brarglara
(sozel, sayisal ve beceri) gore farkdnaakta midir?

3. Orta@retim dGerencilerinin algiladiklari gretmen yakinlik davraglarinin algisi
ogrencinin cinsiyetine gore farklgenakta midir?

4. Orta@retim derencilerinin algiladiklari gretmen yakinlik davraslarinin algisi
anne ve babagéim dizeyine gore farklikanakta midir?

5. Orta@retim @rencilerinin algiladiklari gretmen yakinlik davraglarinin algisi
Ogretmenin cinsiyetine gore farklgamakta midir?

6. Ortadgretim @rencilerinin algiladiklari gretmen yakinlik davraglarinin algisi
ogrenci sayisina gore farklganakta midir?

7. Ortadgretim @rencilerinin gudulenmeleri okul turine gore (geneleslek ve
Anadolu) farklilgmakta midir?

8. OrtaGgretim Gerencilerinin gudulenmeleri bralara (sozel, sayisal ve beceri) gore
farklilasmakta midir?

9. Orta@gretim  &rencilerinin - guidulenmeleri  gencinin  cinsiyetine  goére
farkhilasmakta midir?

10.Ortadgretim @rencilerinin gudilenmeleri anne ve babgitim duzeyine gore
farklilasmakta midir?

11.Ortad@retim  @&rencilerinin - gudilenmeleri  getmenin  cinsiyetine  gore
farkhlasmakta midir?

12.Orta@@retim @grencilerinin gudulenmeleri g@enci sayisina gore farklgaakta
midir?

13.Ortadretim @erencilerinin  algiladiklart  gretmen yakinhik davraglar ile

gudulenme duzeyleri arasinda bigkiivar midir?



1.3. Arastirmanin Onemi

Birey ve toplumlarin gejmesinde en onemli faktérgg@imdir. Bu alanda gras veren
ogretmenler ise grencilerin davraniarina etki eden en 6nemliskerdir. Ogretmen ve
Ogrencinin arasinda ofan iliski cogu zaman @grenme slrecine ve bununla beraber
ogrencinin akademik ve sosyal gamisina etki etmektedir. @enciler ¢gu zaman model
aldiklar @retmenleri gibi davranir ve gdetmenlerin @rencileri ile arasindaki iletim
koprisu ne kadar gmm olursa @renciler de o kadar goeenmeye acik olmaktadirlar.
Ogrenciye ¢gu zaman en yakin olang@tmenleridir ve grencinin olumlu-olumsuz
davranglari tizerinde gretmenin etkisi oldukca fazladir.ggenci ¢c@gu zaman o dersi ve o
ogretmeni severse derste desdmall olur ve ileri ki ygantisi icin @retmenini model alir.
Fakat @retmen ile @renci arasinda olumsuz bir ggatinin olmasi grencinin o dersten
sosumasina ve dersten gamisiz olmasina neden olabilmektedirgr&menin @renciye
donuk olarak gostergi olumsuz tutum ve davranbigimi 6grencinin benlgi Gzerinde
olumsuz izler birakacaktir. Baymur (1989), benlile iilgili yapilan aratirmalarin

sonucunda bergin okul bgarisini en az zeka kadar etkilgidi soylemektedir.

Sonug olarak grenci Uzerinde bu kadar etkisi olagrétmen davraglari, 6nemle Uzerinde
durulmasi gereken bir konudur. gfetimin niteligini gelistirmek amaciyla gretmen

davranglar1 alaninda yapilan atarmalar bu noktada 6nemlidir.

Bu argtirma @rencilerin algiladiklari gretmen yakinlik davraglarinin &rencilerin
gudulenmeleri ile ikkisini aragtiracaktir, ulailacak bilgiler giginda gitim dinyasina

katkilar sglayaca& distindlmektedir.

1.4. Arastirmanin Sayitlilari

1. Anket ve olceklere katiimcilarin verdikleri @plar onlarin gercek gdgtive
distncelerini yansitmaktadir.

2. Ankete katilan kilerden elde edilen bilgiler goudur.

3. Anketin gecerfii ve guvenirlgi konusunda goglierine bgvurulan uzman kanilari

gecerli ve guvenilirdir.



4. Arastirmanin 6rneklemi agirmanin evrenini temsil eder niteliktedir.

1.5. Arastirmanin Sinirhliklar

1. Bu aragtirmaistanbul ili 2005-2006 gtim Ogretim yili ile sinirlidir.

2. Avrupa yakasinda Bahgelievler ve Avcilar ilgeleseleri ile Anadolu Yakasinda Kartal,
Maltepe ve Pendik ilgeleri liseleri ile sinirhdir.

3. Orta@retim duzeyindeki grencilerin algiladiklar gretmen yakinlik davraglarinin
ogrencilerin gudulenmeleri ile kisinin argtiriimasi “Osretmen yakinik ¢lga”, “Gidi
Olgegi”
4. Arastirmadan elde edilen verilerin analizi, kullaniiatatistiksel yontemlerle sinirhdir.

ve bilgi formu ile sinirhdir.

1.6. Tanimlar

Ogretmen yakinlik davranisi: Ogretmen-@renci iletsiminde @retmenin @renciye

yonelik olumlu davranlaridir (Geger, 2002 s: 14).

Gudu: Organizmanin hareketini fatan, yonlendiren ve surdiren gugtur (Demirel,3199
s: 47).

Gudulenme: Bir amaca ulgmak, bir varlgl bir hazzi elde etmek icin eylemde bulunma

egilimi ya da istgidir (Basaran, 1982 s: 30).



BOLUM 2

2. ILGILI LITERATUR

2.1.YAKINLIK KAVRAMI

Yakinlik kavrami orijinal olarak 1996 yilinda Meli@n tarafindan gefiirilmi stir.
Mehrabain, yakinfiin kuramsal olarak sodzsuz ilgtn literatirinden geldini ifade
etmekte ve sozsuz iletm kuraminin agikladiklarinin duygular, tutumlagslanma ve
hoglanamama oldgunu belirtmektedir. SOzsuz ilgimin igindeki davramglarin aslinda
semboller oldgunu ve bunlarin bizim duygusal durumumuza, tutumiara, ilgi veya
tercihlerimize garet ettgini belirtmektedir. Yakinlk insan yaminda temel ve kiresel bir
elementtir. Insanlar hglandiklara seylere yaklairlar, hglanmadiklari seylerden
uzaklgirlar. Yakinlhk olumlu dgerlendirme ve ilgiyi belirtir. Oysa kaginma; geanmama,

ilgi eksikligi ve kaygiy! belirtir (Akt: Gecger, 2002).

Ogretmen yakinlik davraglari sozel ve sézsiiz olarak iki 6lcek halinde gjielimi stir.
Sozel yakinhk dlggi Joan Gorham (1988) tarafindan getilirken, s6zstiz yakinlik olga
Richmond, Gorham ve McCroskey (1987) tarafindanstyeimistir. Ogretmen yakinlik
davranglar1 6lcezsinde olumlu maddelerle birlikte olumsuz maddeler dunmaktadir.
Olumsuz maddelerin puanlandirilmasi olumlu maddeléersine yapilmaktadir ve bu
cumlelerin yorumlanmasi da maddelerin ifadelerioiamluya cevrilmesiyle olmaktadir.
Gecer (2002) vyapti argtirmada @retmen yakinlik davraglarini su sekilde

siralamaktadir.

Ogretmenin s6zsuiz yakinlik davranglari:

1. Ders verirken masasinin arkasinda durur.

2. Sinifa hitap ederken el ve vicut hareketleriakut.

3. Sinifa hitap ederken sikici ve monoton bir ses kullanir.
4. Konwurken sinifa bakar.

5. Konwurken sinifa gulimser.



6. Sinifa hitap ederken gergin bir hal alir.

7. Ggrencilere dokunur.

8. Ders verirken sinifta daia.

9. Ders verirken siranin Uzerinde veya sandalyéd®iio

10. Sinifa hitap ederken tahtaya veya notlara bakar

11.Ders verirken gretmen masasi veya kirsu arkasinda durur.
12. Sinifa hitap ederken rahat bir viicut pozisyeandir.

13.Tek tek @rencilere gulumser.

14. Sinifa hitap ederkengi ses vurgular kullanir.

Ogretmenin sozel yakinlik davranslari:

. Kigisel érnekler kullanir veya sinifgindaki deneyimlerinden bahseder.

. Soru sorar, grencilerin kongmasini tgvik eder.

. Ders planinin bir parcasi olmasa bigggici tarafindan gatilan tartgmaya katilir.
. Sinifa espri yapar.

. Ggrencilere adlariyla hitap eder.

. Bana adimla hitap eder.

. Ogrencilerle ders 6ncesi ve sonrasi diyaloga girer.

. Benimle ders 6ncesi, sonrasi veya sigihda diyalog kurmgtur.
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. Siniftan “benim sinifim”, yapilagten “benim §im” diye bahseder.

10.Sniftan “bizim sinifimiz”, yapilagten “bizim simiz” diye bahseder.

11. Yaptgim calsmalara yazili veya stzel 6nerilerle geri aktarirodaunur.

12. Sinifta kongmak istemeyen@encilere bile soru yonelterek kagmalarini ister.

13. Odevler, ddevlerin teslim tarihi ve tania konulari ile ilgili @&rencilerin gorglerini
alir.

14. Gprencilerden sorulacak sorulari ve tgrtak istedikleri herhangi bigey oldysunda
kendisine telefon etmelerini ve gerekirse singfrida gérgmelerini ister.

15. Belirli ve tek d@ru yaniti olan sorular sorar.

16. Gsrencilerin gorglerini ve baks acilarini ortaya ¢ikaracak sorular sorar.

17. Gerencilerin calgmalarina, davraglarina ve yorumlarina évgide bulunur.



18. Gerencilerin calgmalarina, davraglarina ve yorumlarina olumsuz giei yoneltir ve
buradaki yanklari gosterir.

19. Dersle ilgili konularda, sinifla ya da tek t@kencilerle targmaya girer.

2.2.GUDULENME

2.2.1. Kavram Olarak Gudilenme

Turkcede gudulendirme ve isteklendirme kavramlarijhde edilen motivasyon kavrami
Ingilizce ve Fransizcanotive sozggiindentiretilmistir. Turkce kagihg “sevk ederve

harekete gecirici"gibi anlamlara gelen bir sézcuktir (Eho, 1998, s: 245).

Gudd, belli durumlarda belli amaclara grizak ve gerekli davragiarin yapilabilmesi igin
organizmay! harekete geciren, enerji veren, duybsalikselime (cgku, istek) neden
olan ve davraslar yonlendiren itici guctir. Bir a tanima goére gudulenme; belli

amaclara ulgmak icin bir giic kazanma halidir (Fidan, 1993-199629).

Gudu istekleri, arzulari, gereksinimleri, durttlea ilgileri kapsayan genel bir kavramdir.
Guddler organizmay! uyarir ve faaliyete gecirigamizmnanin davragini belirli bir amaca
dogru yoneltir. Organizmanin davramda ki bu iki 06zellik gb6zlengi zaman

organizmanin gudulenmoldugu séylenir (Clcelgiu, 1994,s: 229).

Gudu, davrana enerji ve yon veren gugctir; bu gi¢ organizmakilesterek bir amag igin
harekete gecmeye sevk eder. Gudu, istekleri, arzulaiyaclari, darttleri ve ilgileri
kapsayan genel bir kavramdir. Aclik susuzluk, diiksgibi fizyolojik kékenli gtdilere
durtd denilmektedir. Bilme ve barma istgi gibi insani durtilere ise ihtiyac denmektedir
(Selcuk, 2001).

Guditler genel olarak, i¢csel veyashl olmak tzere iki ana kategoriye ayrilirs&al guda,
bireyin dsindan gelen etkileri icerir. Bir g@encinin verilen ddevi dgru bir sekilde
yaptginda @retmeni tarafindan ovulerek pe#rilmesi durumu buna 6Ornek olarak
gOsterilebilir. igsel gudi ise, bireyin iginde var olan ihtiyaclarigénelik tepkilerdir.



Merak, bilme ihtiyaci, yeterli olma igie gelisme arzusu ic¢sel gudulere 6rnek
gOsterilebilir.

Osrenme Gudust

Dssal Gudui Igsel Gudu
(Pekitirme) (ntiyaclar)

Icguidiisel davraglar dosustan vardir, grenilmemilerdir ve dnceden saptamgrbir yapi
icerisinde kendilerini gosterirler. Bu davrglar belirli bir biyolojik gereksinimler sonucu
ortaya ¢ikmazlar ( Clicettu, 1994, s: 233).

Icguidii daha ¢ok hayvanlarda gorulir, insanlardabiseun yerine zeka Urini olarak
evrimlesmis davranglar gorulmektedir. Orngn; kuslardaki yuva yapma iggudusiinde bir
evrim yoktur. Kirlangiclar her zaman ¢amurdan yyaparlar bunda da evrim s6z konusu

degildir. insan davraglari ise evrim gegirirler (Ankay, 1992, s:81).

Organizma ygamini sirdurebilmesi icin gerekli olan su gibi madde ya da uyku gibi bir
kosuldan mahrum birakilngsa organizmanin bu durumuna gereksinme hali denir.
Gereksinme hali organizmayr gergin hale sokar, mmma harekete hazirdir.
Organizmanin bu durumuna dartt hali denilir (Cugkid994, s: 230).

Durtl, davrargin siddetini de belirler ve bedenin ihtiyacini ya dande bozuklgunun
duzeyi arttikca durtiniin de gucu artaisnan ve déerleri, 2004, s:107).

Gudu organizmayi belirli tepkilerde bulunmaya vensp olarak birseyler @Grenmeye
zorlamaktadir. Buna g olarak, gudilenme gienme icin gerekli orsartlardan biri
olmaktadir. Yeterince gudulenmemibir 6grenci, @&renmeye hazir hale gelmemi

demektir, Ksiyi 6grenmeye sevk edecek 6nemli bir neden olmadikcanineye ka ilgi
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gelismez. Insanlar genellikle merak duyduklar ve ilgi cekmilduklari konulari daha
cabuk @renirler. Fakat okuldaki batin konularigréncinin ilgisini gekmesi beklenemez
(Selcuk, 2001). Bu noktadagi@ncilerin bir konuyu grenmeye istekli olmasi icin
gudulenmg olmasi gerekmektedir vegtetmenler ders sirasinda konu ile ilgigrénciyi

etkileyecek, derse dikkatlerini gekecek 6rneklamvidirler.

2.2.2. Gudulenmdile lgili Yakla simlar

Gudulenme ile ilgili cok cgtli yaklasimlar bulunmaktadir. Bu yakjanlarin hepsi

kisilerin gudulenmelerini etkinkgirecek metotlar 6ne sturmektedir.

2.2.2.1.Davransci Yaklasim

Davrangcilara gore gudulesartlanma ve modeldengtenme yollariyla grenilmektedir.
Gudilenmede davragmn yaklgimin etkililigi buydk o6lcide pektireclere bglidir
(Kicikahmet,2003, s:170). Petiiecler kullanildginda @rencilerin daha c¢ok caba
gosterdikleri dgunulmektedir. @rencilerin verilen gorevleri tamamlamalari igseldigsal
Odullere bglidir (Karip, 2003, s:119). Bu yaklem disal gudulenmeye dayali yakiendir.
Bu yaklgima gore @renci kendi amaclarini bir kenara birakip kendiduilé goétiuren
amaclara yonelir (Kicikahmet, 2003, s:170). Sirstieulan sorulara @gou cevap veren
ogrenciler, pelgtirec verildiginde daha sonraki sorulara cevap vermeye gudigenirabi
ki bu pekstirecler @rencilerin ygina uygun olmaldir. Boyle olgu sirece grenciler
o0grenmeye kan daha fazla istek duyarlar (Selguk,1997, s:157).

Davrangsal yaklaimin ilkeleri okullarda yaygin olarak kullaniimaainggmen @rencileri
gudileme konusunda tarnali bir yaklgimdir (Kicikahmet,2003, s:170). g$3al
gudulenmede grenci kendi amaglarini unugtu igin dgretmenine bamli kalabilir. Oysa
ogrencilerin kendisini i¢csel olarak pekirmesi, kendi kendine karar vererek uygun
amaclara yonelmesi beklenir. Farkli bir acidan i@akizda pelgtireclerin etkili

kullaniimamasi gudulenmeyi zora sokacaktir (Selte®7, s:156).
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2.2.2.2. Bilssel Yaklasim

Bu vyaklaim davrargci yaklgima gore kant gorisler icermektedir. Davraggl
yaklasimda dsgsal pekstirecler gorulirken bikisel yaklgaimda icsel pektirecler o6n
plandadir. Bireyler @i uyaricilardan ziyade bu uyaricilari yorumlama rbierine goére
tepkide bulunurlar (Selguk,1997, s:158).

2.2.2.3. Himanist Yaklgim

Abraham Maslow'un temsil efii bu gorige gore bireylerin motive edilmelerinin
temelinde ihtiyaclar yatar. Bu ihtiyaclar temel wist diizey ihtiyaclar olmak tzere ikiye
ayrilir. Maslow ihtiyaclari, en alt dizeydenstzeyarak, fizyolojik ihtiyaclar, gliven duyma,
bir gruba ait olma-sevme-sevilme, statl kazanmalkensaygl duyma, merak giderme,
bilme, estetik ve kendini gercekteme seklinde siralangtir. Bir alt dizeydeki ihtiyag
giderilmedikce bir Ust dizeydeki ihtiyacin giderdge calgiimasi mumkin daldir.
Uykusuz ya da ac¢ olan birggencinin bilme ihtiyaci icin grasmasi muamkin daldir
(Karip, 2003, s:121).

Aslinda butiin insanlar gudulergtii, kimse motivasyonsuz gidir. Insanlar, bizim
onlarin yapmasini isteglmiz bir sey icin gudidlenmemni olabilirler ancak bu onlarin
motivasyonsuz oldiu anlamina gelmez. Ders esnasinda yanindaki agkidéel&aonwan bir

Ogrenci gudilenmemi degildir ancak onun gudilenmesi derseskin degil ders dsi

etkinliklere iligkindir ( Kiigikahmet, 2003, s:171).

2.2.2.4. Sosyal @renme Yaklasimi

Bu yaklagim, davramygci ve bilissel yaklaimlarin 6zelliklerini birlikte icerir ve yeni
kayitlar ekler. Sosyalg@ienme kuramina gore sadecgsdl uyaricilardan etkilenmeiiiniz

gibi yalnizca i¢sel etkilerle de gudilenmeyiz ($€1¢1997, s:159).
Sosyal @renme kuramcilarina gore gudulenmeyi etkileyeneiged unsur vardir. Bunlar;

bireyin amacina ukgna beklentisi, amacin birey icin g&i ve bireyin yapilanse yonelik
duygusal tepkisidir (Erden, Akman, 1995, s:233).
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2.2.3. Gudulenmdile ilgili Teoriler

2.2.3.1. Maslow’'un Temel Gereksinimler Teorisi

Kisinin davrangi, herhangi bir ihtiyacinin doyurulup doyurulmgnolmasiyla ilgilidir.
Davransa sebep olan ihtiya¢ doyuruluncaya kadar dayraireklilik gosterir.ihtiyaclar
bir merdivenin basamaklari gibi hiyegiée bir 6nem sirasina sahiptiimsan, oncelikle alt
basamaktaki ihtiyaclarini gidermeyi ister ve dabara Ust basamaktaki ihtiyacinin farkina
varmaya bglar. Bir alt basamaktaki ihtiya¢c doyurulmadan,sikbir st ihtiyacini
doyurmayi amaclamaz. Bir alt basamaktaki ihtiyagigrerilmesi arzusu bir Ust basagaa
gore daha baskindir. Alt basamaktaki arzusgileenmams kisi, Ust basamaktaki arzuya
ragbet gostermez ya da giderilmenintiyaci hedefleyen uyaricilar, skyi motive etmez.
Intiyaclari kagilanmayan, doyurulmayan ski saglikli bir kisilik gelistirmez. Ihtiyaclar
hiyerasisinde bir ihtiyac kagnlanir kagilanmaz, giicli azalmakta veska bir ihtiyac ortaya
ctkmaktadir §iman ve dgerleri, 2004,s:108).

Insan davraglarinin temeli olan ihtiyaclar siralayan Maslows#9yilinda yap# klinik
gozlemlerden yola cikarak, insanda temel olan @digrin neler oldgunu tespit etnstir
(Eroglu,1998,s.258-259).

Kendini
tamamlama
ihtivaci

/;kdir edilme ihtiya}r\

/ Ait olma ihtiyaci \

/ Guvelikte olma ihtiyaci \
/ Fizyolojik ihtiyaclal \

Sekil 2.1. Maslow’ un Temel Gereksinimler Teorisi (Kaya, 2(29)
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1-Fizyolojik Thtiyaclar: Fizyolojik gereksinimlerin yerine getiriimesi ga@min
surdurdlmesinin 6n kwludur. Bundan dolayi, insanlar 6ncelikle biyolojdengenin
korunabilmesi icin gudulenirler. Fizyolojik ihtiykeg giderilmedginde organizma Ustinde
baski yaparak, k&a gudulerin harekete ge¢cmesini engellenir (Erdéman,1998, s:234-
235). Bir kkinin a¢ oldgunda veya yorgun olgunda, ona bigey sOyleyen arkagani

anlamamasi gibi.

2-Guvenlikte Olma: Hem fiziksel hem de psikolojik anlamda guvenlikgigzence
ihtiyacini kapsamaktadir. Bedenimize vailkgimize kagi dis tehlikelerden korunmakta
bu gruba girmektedirS{sman ve dgerleri, 2004, s:108).
Ogretmen sinifta grenciler icin glvenli bir ortam giamali, derse ldamadan hedeflerini
ogrencilere acgikca duyurmali, §s1 objektif olarak dgerlendirmelidir. Sinifta uyulmasi

gereken kurallar gretmen ve grenci tarafindan bilinmelidir (Erden, Akman,199835).

3-Ait Olma: Bireyin fizyolojik ve guivenlik ihtiyaclari giderrgiise dger bir ihtiyag
kendini gosterecektir. Birey blalari tarafindan fark edilme, 6zen gosterilme weyal
ili ski intiyaci hissedecektirS{sman ve dgerleri, 2004, s:108).
Okul ortaminda grenci, @&retmeni ve arkadgari tarafindan benimsergini, sinifin bir
parcas! oldgunu bilmek ister. Bu nedenlei@tmen her bir bireyi ayri ayri bireyler olarak
gormeli, her biriyle tek tek ilgilenmelidir (ErdeAkman,1998, s:234-235).

4-Takdir Ihtiyaclar: Bu ihtiya¢ kategorisi iki gamalaridir. Birincisi; bireyin
baskalari tarafindan takdir edilmesi, saygl gormesitincisi ise; bireyin kendi kendisini
takdir etmesidir (Erglu,1998,s:2 59). @retmenler sinif ortaminda gtencilerin bu
gereksinimlerini kagilamak icin @rencilerin yeteneklerini bilerek onlarin yetenekieve
olumlu davranglarini  6dullenmelidir. Okulda RBarili olan @rencilere teekkdr,
takdirname gibi ddullerin  verilmesi bu gereksininmé karsilayabilir  (Erden,
Akman,1998, s:235).

5-Kendini Tamamlama Ihtiyaci: Birey biitiin ihtiyaglarini tatmin etse dahi zaman

icinde bir huzursuzluk ve Routsuzluk duyar. Tum yeteneklerini, becerisinigisini ve

ugrasini tam olarak ortaya koymazini anladgl ve en iyiye ulgamadgini sandg sirece,
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bir bosluk ve eksiklik hissedecektir. Bu ihtiyaclara kemdtamamlama ya da ssel
batinlik adini veriyoruz (Efu,1998, s:259).

2.2.3.2. Alderfer’'in ERG Teorisi

Alderfer insan ihtiyaglarini t¢ farkli basamakta aelmstir. Bu kuram gagida yer alan g
ihtiyacin ingilizce kagiliklarinin bag harflerinden olgmaktadir. Bu kuram Maslow’un
Ihtiyaclar Hiyeragisi Teorisi’nin gézden gecirilngi halidir. Teori ¢ temel ihtiyaci icerir.
Bunlar; varolma (existance) ihtiyaci,ski (relatedness) ihtiyaclari ve gghe (growth)
ihtiyaclari olarak ifade edilmektedir. ialt basamaktaki inhtiyaglarini doyurmadan st
basamga gecer ancak Ust basamaktaki ihtiya¢ tatmin edaebirey alt basamaktaki
ihtiyaca geri déner ve abartili bir bicimde ihtiyac tatmin etmeye calir. Boylelikle
doyuramadil bir Ust basamak yerine alt basamakla avunmakla kdderfer, kisinin ayni
anda dgisik basamaklardaki ihtiyaclarini doyurmay! arzulaledegini de kabul eder
(Sisman ve dgerleri, 2004,109).

2.2.3.3. Katki Teorisi (Takdir Teorisi):

Bu teori ksinin 6zelliklerine dgil daha ¢ok ortaya cikalé ve sonucla ilgilenmektedir.
Eger bir is sonucunda ortaya ¢ikan durugrétmenler tarafindan takdir edilerefgrénciler
ovulur ise @rencinin motivasyonu artiriimiolur. Weiner, takdirin grenci motivasyonuna
etkisinin ¢cok 6nemli oldgu Uzerinde duruyor. Ortaya cikagini sonucunda grenciler ya
motive olup daya iyiye dou ilerler ya da motivasyonlari kirilarak gerilemelorular.
Teorinin Uzerinde durdiu 6nemli bir konuda tecribelerdir. Gegtri yganan deneyimler
gelecekte bgarili olma ya da olamamayi etkiler. Gegmyissantisinda bir gte yaganilan
olumsuz tecribe giencileri o ve benzerislere kagl olumsuz motive eder. Geggni
basarisizliklari gelecekteki karilarinin oniinii keser. Orgia; bir dersten kalanlar tekrar
o derse isteksiz katilir ve dersi tekragdramayaca@ distincesine kapilirlar. O nedenle
ogretmenler @rencileri cesaretlendirmeli ve {aili olabilecekleri mesajini gbenciye
vermelidir. Bandura’'ya gore $hin kisinin kendini yeterli gorme durumu katki (takdir )

teorisini etkiler.
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Weiner Katkiyi (takdir) 3 boyutta ele algnBunlar:
1. Kisinin kendi ¢cabasi
2. Tutarhlik

3. Kontrol edebilme durumu

Bu u¢ boyut duygularin durumunu etkilemekte ve somlarak da davragiar orta
ctkmaktadir. Bgarisiz sonuclar durumunda sbaisizlik, umutsuzluk, kendini yetersiz
gorme ve zor gorevlerden korkma ve kacmgahdé olanlarda ise ari, kendine glven,

memnuniyet durumlari gérevden kagmama, goreve dtgknaktadir (Seifert, 2004).

2.2.3.4. Herzberg'in Cift Faktor Teorisi

Ihtiyaclarin gideriimesi esasina dayanan motivasyeorilerinden birisi de Fredirch
Herzberg'in sonuclarina Bh kalarak ortaya cikard cift-faktor teorisidir (Er@lu,1998, s:
259). Buna gore Herzberg motivasyonu belirleyici faktorden sz etmektedir. Bunlar;
motivasyonel faktorler ve hijyen faktorleridir.

Motivasyonel Faktorler: Basarl, taninma, takdir edilme, yapilagni niteligi, yetki
ve sorumluluk sahibi olma, ilerleme ve yikselme @miarinin olmasi motivasyonel
faktorler arasinda sayilmaktadir. Bu faktdrlerimamasi dahilinde ise bireylerin gaha,
arzu ve istekleri yawdayabilir.

Hijyen Faktorler: Bu faktorlerin insanda noksan eluinsanda memnuniyetsizlik
yaratmaktadir. Bunlarin diizene sokulmasi eksikiertamamlanmasi memnuniyetsgli
ortadan kaldirir. Fakat bu faktorlerdeki igilee daha fazla performans ami tesvik
etmemektedir§isman ve dgerleri, 2004, s:110).

16



2.2.3.5. Kendine Yeterlilik Teorisi:

Es anlamlisi kendine guvendir. ¢fmin kendisi vyargilaylp performansini ve
yapabileceklerini bilmesi olarak tanimlanir. Yankikin kendisi hakkindaki bilgisi ve
inancidir. Kendisi yeterli bulanlar ne yapip yapgagaklarini iyi bilirler. Kendisine
guveni olmayan grenciler kendilerini yetersiz hissederler ve goeeden kacarlar. Bunlar
zor gorevler almak istemezler. Fakat kendilerimiyarak kefetmis olan @renciler yeni

gorevlere aciklardir ve gorevlere cabuk adaptdaBeifert, 2004).

2.2.4. Grencileri Gudulemenin Yollari

Ogretmen @rencilerin  kendi ihtiyaclarini, kendi kendilerineoydirmalarina, kendi
kendilerine karar vermelerine yardimci olabilir. ifiderini olduklari gibi kabul etfini
algilamalarini sgayabilir. Bu yaklgimi benimseyen g@etmenlerin hegorull olmasi,
empati gektirmesi, kavrayarak grenme yontemlerini tercih etmesi, gercegrénme
malzemelerini kullanmasi gerekir (Ulgen,1995, s:7Ayrica Karip’e gbre gretmenin
Ogrencilere iyi bir model olmasi, goencilere sicak, samimi ve sevgi dolu olmasi
gudulenmeyi artirmaktadir. Fakagréncimin motive olmasindan énce onu motive edecek
olan kki olan @retmenin motive olmasi gerekmektediyi motive olamamy 6gretmenler
sinif icinde dalgin, diinceli ve d&mnik davranglar sergilerler. Sinifi etkisi altina

alamamg 6gretmen @renciler tarafindan dinlenmez vérénciler o derse ilgisiz kalirlar.

Ogretmen ses tonunu ayarlayarak, jest ve mimiklekinllanarak @rencilerin dikkatini
ogrenilecek konu uzerine ¢ekmelidir. Sinif icindekgrénciler utanma, Barisizliktan
cekinme, elgtirilme, guling olma, cezalandirilma gibi duyguland kurtarmali, sinifta
bunlarin yer almayaga bir ortam olgturmali ve @&retmen sorulanyla gencileri
savunmasiz yakalamaya, alay etmeye yonelmemekidyg, 2002, s:102).

Ogretmen, @rencilerin dikkatini bir konuya cekerek ve konuygikdayarak @renciyi
uyarir. Ggretmenin @rencide yapfii uyarilara kagilik olarak da @renciden dgru tepkiler
almaya cakir. Ogrenciden alinan dpu kasiliklar, ogrenciye yerlgerek konunun

ogrenilmesini sglamall (Bgaran,1969, s: 224).
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Ogretmenin @renci merkezli bir gretimi ve derste farkli yontem ve teknikleri kultaasi
gudulenmeyi artiran etkenler arasindadir. Dersi saesi, siniftaki grenci sayisi ve
dersin blok yapilmasi gudulenmeyi sdiimekte ve bgariyr olumsuz etkilemektedir.
Ogrencilerin dikkatini derse yaunlastirma siresi sinirli oldiu icin o andan itibaren
dersten kopmalar kkar ayrica siniftaki grenci sayisi ¢ok isegdencileri derse gudulemek
zorlagir. Her @&rencinin ihtiyaglari farklidir ve kullanilacak gléine araclari da farkl
olamhdir (Karip, 2003, s:116).

Ogretmenler, @grencileri baarili olduklarinda 6dillendirilmelidir. Motivasyorigin
soylenen en onemli ilke “Bari, bagartyr dgurur’ ilkesidir. Ogrenciler
odullendirildiklerinde, yenidleri yapmaya ellerinden gelenin en iyisini yapmaative
olurlar Sisman ve dgerleri, 2004, s:177).

Ogretmenler pektirec olarak ceza dd, 6dil tercin etmelidir. Donit ve dizenlemelerle
ogrenciye surekli destek vermeligienci given kazandikca, deste yava yava geri
cekilmesi yararli olabilir. Once ghal gudilenme gbanir, sonra igsel gudilenmeye
donistirilebilir (Ulgen, 1995, s:76).

Ogretmen @renme ortaminda ilgiyi stirekli canli tutabilmeknidiging yayinlar kitaplar,
oyunlar, @renim materyalleri kullanarak ggenme ortamini zengingégrmelidir (Kaya,
2002, s:103).

Ogretmen, @rencilerin zeka, sosyal-kiiltirel ve psikolojik y@mnd bireysel farkhliklara
sahip oldgunu her zaman dikkate almalidir.g@tmen, kaygi diizeyi yiksek olan
ogrencilerde @grenme faaliyetleri grencinin hguna gidebilecek duruma getirerek bu

faaliyetleri Grencinin yetengne gore dizenlemelidir.

Ogretmen ve @grenci motivasyonunu sinifin fiziksel durumu da ketkiektedir. Isi, ik,
ses, siniftaki grenci sayisi, siralarin yesieni gibi fiziksel durum motivasyonu arttirici ve
azaltict unsurlardir. Orggen; sinifta guyen bir @renci dersi dinleyemez ve i1sitmaya
motive olur. Ya da gunegérmeyen, karanlik sinif ortamlariggozaman i¢ kararticidir. Bu

nedenle sinifin fiziksel durum@enmeye gidilenmenin énindeki engel olmaktadir.
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Sonug olarak giidiilenme; bireyleri davsangétiren gictir. ggenmede bgarili olmanin
yolu gudulenmy olmadan gecer. Siniftakigtenciler ders sirasinda konuyla ilgilenmiyor,
pencereden gariyl gozliyorsa, arkagdiarini konyturuyorsa ya da verilen 6devleri
yapmiyorsa grenci derse gidilensiezildir. Ogretmen @rencileri giiduleyebilmek igin
bireysel farkhliklari gbz 6ntinde bulundurup farkjiidilenme yontemleri kullanmalidir

cunki her @renci farkh bir diinyadir.

Her ne kadar gudilenmegnitgrenciyi gudilemek gretmene dgse de gitimde
Ogretmenin @retme cabasi kadargi@encinin @renme cabasi da 6nemlidir. Bunlarin
disinda, sinifin fiziki 6zelginin de gudulenmeyi etkilegini distnarsek ilgili kurumlarin

da bunu g6z ardi etmemesi gerekmektedir.

2.3.ILETiSIiM

Latince communicare fiilinden gelen ilgithin temel anlami ortak kilmadiiletisimi iki

Kisi/birim arasinda birbirlerine gkin mesaj akverisi olarak tanimlamak da mimkanddar.

fletisim genel anlamda, iletiyi génderen ve alan araswidgturulan bir algveris ili skisi
icinde paylailan, ortaklgaa yararlanma ile okan bir sirectir (Hggorir, 2002, s: 66).
Baska bir tanimla iletiim, ileti kaynainin hedef segti birey veya kitlenin davraslarini

istedigi yonde etkileme, yonlendirme veyagigirme eylemidir (Kiran, 2005, s: 175).

Bir bagka tanima gore ise ilgtm; davrang desisikli gi meydana getirmek Uzere dliince,
bilgi, duygu, tutum ve becerilerin paylamasi sureci olarak tanimlanmaktadir. Bireysel ve
bireyler arasi dizeyde ilgimden s6z etmek insanlarin nasgréndiginden s6z etmek
anlamindadir. Bu nedenlegigmde iletisim, Ogrenme ve davragi olusturmanin alt
yapisidir.iletisim ve grenme arasindaki bu gki egitimde dsrenme ve gretmeyi iletsim
acisindan ¢ozumlemeyi gerektirir. Cinkgrénme ve gretme streclerinin etkilifi ve
basarisi bu sureclerde kullanilacak ikgtnin etki ve baarisina bgl bulunmaktadir. Bu
nedenle grenme ve iletimin birbirleriyle iligkileri dikkate alinarak ¢6zimlenmesi ve

karsilastirilmasinda gitim agisindan yarar ve gereklilik vardir (Alkar§84).
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Ogrencilere gitim programindaki davragsal amagclari kazandirmaya gaiak @retmenin
amacl ve gorevidir. getmenin bir konu ile ilgili davragsal amagclari grencilerine
kazandirmaya c¢aimasi ise o konuyla ilgili olarak kendisinde buluraiissel, duygsal ve
devinimsel davraslari 6grencisi ile paylamasi baka bir soyleygle bu davramgiarin
ogrencilerinde de okmasini sglamaya caba gostermesi demektirg&iyandan grenme
iletisim islemleri sonucunda bireyde kalici izli davrardegisikli ginin olusmasidir. Bu
nedenle, grenmenin bir ilegim Grtnu oldgu ifade edilebilir. Yeni grenmeler yeni bilgi
ve Dbeceriler edinmeyle olagadan, iletsim gerceklemedikce  @renme

gerceklemeyecektir (Ergin ve Birol,2000, s: 30).

Iletisim ile ilgili calismalar incelendiinde, s&likli bir iletisim icin 6gretmenlerin bilgili,
neseli, ilgili, gavenilir, insancil, sevgi besleyen,odgorill, saygl gosteren, bireysel
farkhliklan dikkate alan, anlayh, olgun, yansiz davranan vbsikk 6zelliklerine sahip
olmalar gerekmektedir.

2.3.1.iletisim Sureci ve Geleri:
Iletisimin gerceklemesi icin bir dizi davragin gerceklgmesi gerekir. Bu anlamda ilgitin

bir surectir. iletisim sirecinin incelenmesinde gé¢emel @e bulunmaktadir. Bunlar;

gonderici, ileti, kanal, alici ve dénuttdr.

Gondericinin
algilama ve
degerlendirmesi

Alicinin algilama
ve
degerlendirmesi

GONDERCI [—» ILETI » KANAL > ALICI
Bilgi So6zIu-Sozsuz- Bilgi
Duslince Yazili ve Mekani Duslince
uyg iletisim araglar uyg

R DONUT f

Sekil 2.2.1letisim Sireci ve Q@eleri

Sekilde goruldigl gibi iletisim strecinin bg temel @esi bulunmaktadir. Bunlari kisaca

aclklarsak:
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Gonderici: Bir iletisim surecinde hedeflegli kisi ya da grupta davrapidesisikli gi
olusturmak Uzere ile§im strecini bglatan kiidir (Kiran, 2005, s: 146). Gonderici kendi
duygu ve ysantilarini alicinin butin duyularina gddilecek bicime getirmeye
calismalidir. Gonderici etkin bir ilegim kurmak icin alicinin mimkin ol@gu kadar ¢ok
duyusuna ulgabilmelidir. Orngin, yuz yiize ile§imde sozlu iletilere, g6z Hkisi ve
dokunma glik edebilir. Ogretmenin ders anlatirken, dikkati g@an Ggrencisinin omzunu

tutmasi onun derse olan ilgisini arttirir.

fleti: Gonderici tarafindan, ileiim surecinin icinde yer alg toplumsal ortamca bilinen
ifadelerle, sembol ya da simgelerle kodlanan, pdweak istenilen bilgi, duygu ve
distnce ile yUkli olarak aliciya gdi iletisim ortam ve kanali ile ufan Gedir.
(Hosgoriir, 2002, s: 71)leti gondericiden ¢ikan duygu ve diincelerin, alicinin duyu
organlarinca algilanmasina yoneliktileti, aliciya ait ne kadar ¢ok duyu organina
ulasirsa, anlatim o dlciide gucli olur. Bu nedenle ggrisieme, dokunma gibi ilgili

faktorlerin iletsimde yer almasi iletiyi gticlendirir.

Kanal: Kaynak ve hedef birimler arasinda yer alan ggrdt haline donimls mesajin
gitmesine olanak géayan yoldur. Her duyu organi bir kanaldir (Altigta003). Gonderici
mesajini iletirken ne kadar ¢ok duyu organini kullsa mesaj o kadar gicli ve hizh

algilanir.

Alici: Kayngin gonderdii iletilere hedef olan ki ya da ksilerdir (Kiran, 2005, s:152).
Iletisim stirecinde alici konumunda olagikgok énemlidir. Gondericinin gondegdiiletiyi
alip cozecek ve derlendirecek ki alicidir. iletisime yapici etkinki kazandiran,
gondericiden gelen s0zli veya s6zslz mesaj kodharaticida gercek anlamlari ile
deserlendirilmesidir.

Donut: Gonderici tarafindan gonderilen iletiyi alan veuoyorumlayan alici artik kendisi
gibi bir kaynak durumuna dogiir ve tepkisini gondericiye aktarir. Donut génderic
iletisinin alinip alinmagunin, alindiysa alici tarafindan ga olarak algilanip

algilanmadginin égrenilmesini sglar (Hosgorar, 2002, s: 71).
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Iletisimde gonderici kjinin en ¢ok ilgilendgi konu, donuttir. Mesajin alicida yargttetki
ve alicinin ilegime katilarak aldii yer ancak donutle agiklik kazanir. En hizli dowiie

yuze iletsimde gerceklgmektedir.

Sinif igcinde @retmen ve @renciler arasindaki ilefim de aynisekilde bu unsurlardan
olusmaktadir. Eitim ve @&gretim sirecini de buyuk olgide bu unsurlargternesi ile
gerceklgen bir iletsim sireci olarak gérmek mumkin (Efm, 2001, s: 85).

2.3.1.1. Sozliiletisim:

Sozlu iletsim, bireyler arasinda duygu, gince ve bilgilerin s6zli olarak gig tokusu ile
olan iletsimdir. So6zIu iletsim ile ilgili deneysel cakmalar literatiire “Referential
Communication” adi ile gegmektedir. Bu tlr sozlétigim, esas itibariyle bir insandan
digerine s6zli mesaj gdnderme ve gonderilen mesajdenek istediini cbziimleyip, ona
gore bir 5 yapma ile ilgilidir (Peker, 2001). Sozlu ilgtn dile dayal olarak
gerceklemektedir. Dilin bilgilendirici, dinamik, duygusal ev estetik glevleri vardir.
Bilgilendirmeye yonelik ileim anlama, dinamik sodylem, giinme ve tutumlan
aktarmada kullanilir (Kiran, 2005,s: 163). Sozétigim ¢ok sik kullanilir ve sozlu ilegimi

kullanirken ses tonu ve kelimelerin vurgulanmasarihdir.

2.3.1.2. Sozsiibetisim:

Sozsuz iletiler sozlu iletiler ile pedtirilebilir, dizenlenebilir ya da sozsuz iletilerle
celisebilir. Ayni sozler farkh tonlarda ya da farklisgeve mimiklerle farkli anlamlar
kazanir (Kiran, 2005)lyi 6gretmenleri kot gretmenlerden ayiran bilginin 6tesinde ses
tonu ve beden dilini kullanmalardir (Altinga2003). Bireyler kiilerle kurduklari
iletisimde c¢c@u zaman duygu ve dincelerini sozsiz ilefim ile yansitirlar.

Ogretmenlerin @rencileri ile kurduklari ilgkilerinde s6zsuz ilegim etkilidir.

2.3.2.iletisim Bigimleri

Iletisim strecinin @eleri arasindaki ifkilerin bicimi ve nitelgi, o iletisim etkinliginin

bicimi ve niteligini belirleyen 6nemli bir faktérdir.
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2.3.2.1.Ksi Ici Iletisim

Bir bireyin disinmesini, kgisel ihtiyaclarinin farkina varmasini rilya gore&eklar kendi
icinde mesaj almasi ya da kendine sorular soranakaba cevap Uretmesiskiici iletisim

sayllabilir (Altinbg, 2003). insan kendi varfinin bilincine vardg andan itibaren
kendisiyle ve cevresi ile kiyi baslatmak ve sirdiurmek icin ilgtme balar. insanin

cevresi ile kuraaa iletisimi 6nce kendisi ile iletime girerek bglatir (Kiran, 2005).

2.3.2.2. Kiilerarasi iletisim

Kaynazini ve hedefini insanlarin ojturdusu iletisimdir. Karsilikli iletisimde bulunan
kisiler bilgi-sembol Ureterek bunlari birbirine akteak ve yorumlayarak ileimi
surdurebilirler (Kiran, 2005). §etme-@&renme ortaminda olgu gibi, kaynak ve alic
kisilerin ayni zamanda ve ayni mekandaskddi olarak iletsime girmeleri iletgimin
“kisilerarasi iletsim” olarak bilinen bicimini olgturur. Bu iletgsim etkinliginin kisilerarasi
iletisim sayilabilmesi icin U¢ kriter mevcuttur.

1. Kisilerarasi ilet§ime katilanlarin yiz yize olmalari

2. Katilanlarin hepsinin grubun gir Uyelerine mesaj gondermeleri ve onlardan gelen
mesajlara acik olmalari

3. S6z konusu mesajlarin sozli mesajlardasgnoasidir (Akt: Deryakulu, 1992).

Kisiler arasi iletyim diger bir tanimina gore de, f}alarini tartip, varilan yargiya gore
davranma sanatidir (Usluata,1991).sl&a bir tanima gore de dder arasi ilegim
kaynaini ve hedefini insanlarin ojturdusu iletisimdir. Karsilikli iletisimde bulunan
kisiler, bilgi-sembol Ureterek, bunlari birbirlerinektararak ve yorumlayarak ilgimi
surdurdrler. Bazi asirmalara gore ise her turld ilgimi kisiler arasi ilesim saymamak
gerekmektedir. (D6kmen, 2000; s: 23)

Tek yonli fletisim (Kor ileti sim)
Tek yonde gleyen bir surectir. Amag¢ mesajin bir yere iletilmas Bu tur bir iletsim kisa

zamanda gercelde, ancak mesajin istenilen bicimde algilanip algdmadi
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arggtinimaz. (Erdgan, 2001). Tek yonlu ilegim sikicidir ve donutin yararlarindan uzaktir
(Basar, 2003)

Sekil 2.3. Tek yonlu iletsim (Kor iletisim)
iki Yonlu Tletisim (Etkili Tletisim)
Daha etkin ve guvenilir olan bir ilgtm bicimidir. Mesajin alici tarafindan g

alinmasini sglar. Yanls anlama ve ani@dmalar onlenir. Bu tir bir ilesime mesajl

gonderen veya alan hem alici hem de gonderici(&diogan, 2001).

| GONDERME ALMA ]

[ AmA GONDERME ]

Sekil 2.4.1ki yonlu iletisim (Etkili iletisim)
2.3.3. Sinifici fletisim

Sinif yonetiminin bgarili olabilmesi icin sinif yoneticisi ilegenciler arasinda etkili bir
iletisimin kurulmasi 6nemli bir siirectir (Ergan, 2001).iletisim iyi yonetilen siniflarin
odak noktasini okturur. C&das okullarda, @retmenin anlatg dgrencilerin dinledgi tek

yonli iletisim anlamini yitirmgtir. Iletisimin  olmadgl yerde @renme s6z konusu

olamamaktadir. gretmen-@renci etkilgiminde kagilikli bir etkilesim vardir (Altinba,
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2003). Onemli bir sosyame ortamlarindan biri olan okul, ilgitin tarzinin gekmesinde
onemli rol oynamaktadir. Okul sadece belirlenenrnute davralarin kazandirilaga bir
ortam dgil ayni zamanda yeni tutum ve davrdarn Uretildgi bir yerdir. Yeni tutum ve
davranglarin Uretilmesinde gretmen-@renci iletsimi olduk¢ca dnemlidir (Kiran, 2005).
ve gelitirilebilir. 1yi bir yapinin baarisi buyiik 6lgtide gietmen-@renci, @&renci-Grenci
arasinda ilegim kanallarinin kurulmasiyla ve bunlarings&li isleyisine baldir. Kopuk
ya da dginik gortinen ikkiler sgshkl iletisim yoluyla belirli bir diizen icine sokulabilir.

Bu niteligi ile iletisim, sinifi birbirine bglayan unsur olarak goérulebilir (Ergan, 2001).

Egitim ve dgretim ¢agsu kez insanlar arasi gkiler olarak cereyan eder. gtetmen ve
ogrenciler bu ilskide birbirlerini kasilikli olarak etkilerler. Tavirlarina uygun olardder
iki iletisim ortagindan birisi dgerinin davranglarini algilar, buradan giderek ‘iri
hakkinda bir imaj” olgturur ve dger ort&in deserlendirilisine bal olarak davranir.
Ogretmen davragi ve @renci davramw birbirlerini kagihkh olarak dizenlerler
(Hesapciglu, 1998).

Siniftaki korku ve kaygi kaynaklarindan birgrétmendir. Otoriter gretmen, @renciyi
korkutur. Csretmenin onlari arkagkari 6ninde sikintiya sokabileggi distiinmeleri,
ogrencilerde kaygi yaratir. getmen, her sozi ve eyleminin,gréncileri nasil

etkileyecgini 6nceden d§iinip ona uygun davranmalidir.

Ogretmen, diiince ve eylemlerinde agik olmazsgtenciler onun davraglarini, sozlerini
yanlis anlayabilir, farkli anlamlar verebilir. Ozellikleergenlik ca&indaki gencler,
ogretmenin soOzlerinden, davralarindan, giyimlerine, saclarina skin olumsuz tepki
almak istemezler. Hele boyle bir tepkinin arkgdanin yaninda alinmasi, onlari, bazen de
ogretmeni guc duruma sokar. gf@tmen giticili gini, tepkilerini olumlulgtirarak
gostermelidir; “Kongmadan once s6z alman beni daha memnun ederdi’, tson
dakikadir dersi dinliyor olman guzel bir davrgntirtiinden olumlu yaklgmlar kaygiyi
azaltir (Baar, 2003).
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Okul yasami bazi grenciler icin kaygil bglayabilir ve bu kaygi uzun stre devam edebilir.
Bu kaygiya sahip grencilerin okulu sevmeleri ve benimsemeleri de ntabilir. Bu
noktada @retmenler @rencilerin bu tir sorunlarini fark edebilmeli vesréncilerin

kaygilarini azaltici ve okulu sevmeleringkayici davramglar sergilemelidir.

Moos tarafindan gafiirilen sinif ortami Ol¢ginde, sinif ikliminin @eleri olarak,
ogrencilerin ilgisi, benimsemesi, Blai g1, iliskileri, isbirligi, 6gretmen destg, calisma
dizeni, kurallar, gretmen denetimi ve yenilik, alingtir (Basar, 2003). Bu noktada
dgretmenler sinif iklimini olgturan bu unsurlari dikkate alaragrénciler icin olumlu bir

sinif ortami yaratmalidir.

Iyi Ogretmen, bir-iki saka ile gunu ho yapmali, @renciye adiyla seslenerek onlarin
gortslerini ciddiye almali, onlari kigcimsemeyerek dimpeyanlamaya cajmali, guler
yuzli olmali, @rencilerin hata yapabileceklerini kabul etmelidagar, 2003).

Alkan, (1984), d@retmenin sinif icinde slevini yerine getirirken ¢ tdr ileim
yonteminden vyararlangini belirtmektedir; sozel ilefim, sOzsiz ileim ve diger
ortamlarini kullanarak (arag-gerec) gercefitiden iletisim. Ogretmen bu (g tir ilegin
biciminden birini kullanirken kendi kilik 6zeliklerini davrang olarak @rencilere yansitir.
Gduler, (1990) bu kavramigdim iletisimi olarak kabul etmekte ve yg#in ile yetstiren

arasinda kilik katkisinin sglanmasi olarak tanimlamaktadir.

Gozitok, (1988) heyuz Gretmen aday Uzerinde yagtbir argtirmada hicbir gretmen
adayinin  @retmenlerinin  soylediklerinden etkilenmedikleri, kigndikleri &genin
ogretmenlerinin davraglari olduzu ve buna ek olarak elligtetmen adayinin % 70’inin
ileriki 0gretmenlik ygamlarinda @retmenlerinin davraglarina sahip olma arzusunda
olduklari tespit edilnsitir.

Ogretmen, sinif ortaminda @ekli bir dgrenci-gGretmen ilskisi kurabilmek icin iyi bir
iletisim ortami ve sicak bir sinif iklimi, oyturmalidir. Gordon tarafindan siralanan ve
kabul edilmezigin dili olarak nitelenen ile§im engellerinden kaginmalidir. Bu ilgn

engellerini Gordodyle siralamaktadir (Gordon, 1993,s: 39-41).
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Emir vermek, yonlendirmek,

Uyarmak, gbzda vermek,

Ahlak dersi vermek,

Ogut vermek, ¢6ziim ve Oneri getirmek,

Ogretmek, nutuk cekmek, mantikli glinceler 6nermek,
Yargilamak, elgtirmek, suclamak,

Ad takmak alay etmek,

Yorumlamak, analiz etmek, tani koymak,

© 0 N o o b~ wDdhPRE

Ovmek, ayni d§iincede olmak, dgrlendirme yapmak,

10.Guven vermek, desteklemek, avutmak, duygularinigganak,

11. Soru sormak, sinamak, sorguya cekmek, capraz songul,
12.S6zinden donmek, oyalamakkaci davranmak, konuyu saptirmaktir.

W. Belschner tarafindan yapilan bir granada orta dereceli okul (bay/bayan)
ogretmenlere siniflarindakigdencilerin davrarlarindan ne derecede gmut olduklari ve
hosnutsuzluk sinin altinda bulunangrénci davrarglarinin ne oldgu sorulmygtur.
Ogretmenlerin hgnutsuzluk gosterdikleri @enci davrandari sunlardir (Hesapcigu,
1998).

Bayan Ogretmen

Derste ¢ok sik¢a kaitiki rahatsiz etme

Diger @rencilere ¢cok sik¢a gulme

Ders icin bizzat ¢cok az gayret gosterme

Arkadaslarinin sledikleri su¢ konusundagtetmeni ¢ok az bilgilendirme
Erkek O gretmenler

Derste cok sikca kaiikli rahatsiz etme

Diger Ggrencilere ¢ok sikca gulme

Baskalarinin kongmasini bitirmesine ¢ok az imkan verme
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Onceden belli ¢oziim yollarinin ¢ok fazla kullanigna

Ders igin bizzat ¢ok az gayret gosterme

Cok seyrek bilincli cabma

Ogretmeninin talimatlarini cok seyrek tam uygulama

Ev 6devlerini ¢cok seyrek yapma

2.3.4. Sinifici Tletisimde Dikkat Edilmesi Gerekenilkeler

9.

Ogretmen, @rencilere gonderege mesajin énemine inanmali ve bunu belirli bir
amag icin yapgiinin bilincinde olmaldir.

Ogretmen, @rencilere gonderege mesajin dilinin iceginin acik, net, kesin ve
ogrenci tarafindan angdabilir olmasina dikkat etmelidir.

Ogretmen, mesaji gonderirken iggrin Ogrencilerin gel§imsel ve gitimsel
duzeyi gibi 6zelliklerine uygun olmasina dikkat efrdir.

Mesajini iletirken, goze, kuga ve dger duyu organlarina hitap edebilen kanallar
bulunmal ve kullaniimahdir.

Iletisim iki yonlii olmahdir. GGretmen mesaj gonderenskiogrenci de mesaji alan
kisi olmamalidir.

fletisim surecinin sglikl gerceklgmesi icin @retmen ve grenci birbirini iyi
tanimalidir.

Ogretmen bir seyden rahatsiz olgu zaman “sen” dilini kullanmamal,
rahatsizigini “ben” dilini kullanarak ifade etmelidir.

Ogretmen @rencileri korkutmamali, tehdit ve benzeri yonternkedlanmamali. Bu
tur girisimler iletisimin bag engelleridir.

Ogrenciler yaptiklar davraglardan dolayi yargilanmamalidir.

10.Ogrencilerin davramlari ¢ok siki bir sekilde denetlenmemelidir. genciler

denetlendiklerini hissederlerse kendilerine olawagilerinde azalma olur.
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2.4. KONUILE ILGILT YAPILAN ARA STIRMALAR

Ogretmen yaking ve gudilenme ile ilgili olarak gerek tlkemizdergise yurtdsinda

yapilms bircok tez, makale vb. ¢camalar bulunmaktadir.

Tezcan, (1981) tarafindan yapilan ‘$aklar Catgmasi” konulu bir argirmanin
sonuclarina gore; ghenciler @retmen davraglarini otoriter ve umursamaz olarak
nitelemilerdir. Oprencilere gore sevilmeyen g@tmenin  Ozellikleri; konusunu iyi
bilmeme, alaninda yeterli olmama, dersini ciddiyeama, @renciyi notla tehdit etme,
sinavlarda anlatmagh konulari sorma, genci sorunlarina kayitsiz olma, otoriter,
hosgorisiz, onur kiricl, alay edici, cezaya\haan, bencil, ayrim yapan, adil olmayan,
kotiimser ve onyargil olma olarak belirttini. Ogrencilere gore sevilen goetmenin
Ozellikleri ise; iyi ders anlatma, bilgili olma, teo 6nem vermeme, dirust, acgik yurekili,
hosgorull, olgun, ve given verici olmagr@ncilerle iyi iliskiler kurma, alay etmeme,

cezaya bgvurmama, tarafsiz olma veiedavranma olarak belirtilrgiir.

Senemg@lu, (1987) tarafindan gercekteilen bir argtirmada sinif i¢i s6zel gietmen
davranglarindan donut ve dizeltmeningr@ncilerin baarilari Gzerine etkisinin olumlu

yonde oldgu saptannstir.

Battal, (1987 ), yap# bir argtirmada @retim elemanlarinin getim hizmetlerinin mezun
olunan okul, kidem, unvan,gietmenlik formasyonu, goreve gi@ma bicimi ve cinsiyet
bakimindan farklilik gosterip gostermgdve bu @retim elemanlarinin @etim hizmeti
davranglarini hangi dizeyde go6sterdikleri incelegtini Arastirma sonuclarina gore;
Ogretim elemanlarinin @etme-@renme sirecinde daha cok sozel gleti davranglarina
yer vermekte oldgu, somut ygantilari olgturucu davrasilari daha az gosterdikleri
saptanmytir.

Pektg, (1988) “Sozel olmayan gietmen davraglarinin @retime etkileri” adli doktora
tezinde @retmenlerin gozlemlenebilen sb6zel olmayan dawtani ile Ggretimde ne
dereceye kadar ve hangi davgdemyla etkili olduklarini argtirmigtir. Arastirmada

ogretmenlerin  kidemleri arttikga, gietimi  destekleyici yondeki so6zel olmayan
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davranglarin aritmetik ortalamalarinin da artmakta @dudgretmenlerin ya guruplarinin
yukseklmesine paralel olarakgrétimde kazandiklari deneyimleriylegrétim agisindan

ogrencileri olumlu yonde daha guclu guduledikleri géntstdr.

Ogretim elemanlari-grenci etkilgimi konusuna sinif igi s6zelgoetim acisindan yakgan
Yesilmen (1983) “Sinif i¢i soOzli gretim etkilgim ¢6zimleme yontemi ile
dergerlendiriimesi” adli doktora tezinde gketmen davraslarindaki dgismenin, @renci
davranglarinda da dgismeye neden oldiunu, @&retmenin sinif ortamini rahatlatmasi,
ogrenci yanitlarini kabul etmesi, soru sorma-yanitmesve sinif ortamini gergirgirmesi
davranglarindaki artma ya da azalmanin, ayni kategorildrdgrenci davrarglarinda da

desismeye neden oldiunu belirtmitir.

Bolat, (1990) “Gretim elemanlari-grenci iliskilerinde iletsim engelleri” konulu yiiksek
lisans tezinde gretim elemanlari ve @encilere ayri ayri anket uygulayarak aralarinda
iletisim engeli olan konulari derlendirmitir. Arastirmanin bulgularina goreggenciler
Ogretim elemanlarinin @encileri soru sormaya, diincelerini acik¢clamaya, dershane
disinda gorgmeye, cesaretlendirmedikleri,gi@ncilere saygi gostermedikleri vesite
davranmadiklarini, onlara dershanesitida yeterli zaman ayirmadiklarini, derslerde
konulari acgik ve anadir bir dille agiklamadiklarini belirtrglerdir. Bununla birlikte
Ogretim elemanlarina uymayangiincelerini aciklayamadiklarini vei@tim elemanlariyla
konwmaktan cekindiklerini ifade ederek bunlarn iegh engeli olarak gormyerdir.
Ogretim elemanlari ise bu konulart ilgth engeli olarak gérmediklerini belirtgierdir

Deryakulu, (1992) “@retmenlik sertifikasi programiggetim elemanlarinin gencileri ile
iletisimlerinde, istenilen gretmen davraglarini gostermelerini engelleyen faktérler”
konulu yuksek lisans tezinde literatir taramasi@gatl olarak, 205 istenilen sdzel
ogretmen davragini belirlemi, daha sonra literatirdeki atema sonuglarina dayali
olarak; sinif icinde gretmenler tarafindan gosterilmesi istenmekle kelikyeterince
gosterilmedii saptanan davraglari ortaya koymstur. Bu verilerden vyararlanarak,
istenilen @retmen davraglarini engelleyen faktorleri saptamak amaciylaanket formu
gelistirmis ve @@retim elemanlarina uygulagtir. Buna gore; gretim elemanlarinin sinif

ici istenilen @retmen davraglarini géstermelerini engelleyen nedenlerirgibda; sinif
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mevcutlarinin kalabalik olmasi vegrétim elemanlarinin demokratik davranamamasi
gelmektedir. Bunlari gretim elemanlarinin kendine guivensigli 6grenci gurubunun
Ozelligi, 6gretim elemanlarinin kilik 6zellikleri ve &gretim elemanlarinin  kisel

yetersizliklerinden kaynaklanan faktorler izlemelkte

Gokee, (2002) Hkogretim @srencilerinin goriglerine gore @retmenlerin etkililgi” adl
aragtirmasinda ilk@retim Ggrencilerinin gorilerini belirlemek amaciyla hazirlggianket
formunu kullanmgtir. Biri acik uclu olmak Uzere toplam 40 sorudbaret olan bu anket
iIkogretim 3. ve 5. sinif grencilerine uygulatiingtir. Ve uygulanan bu ¢aima sonucunda
ogrencilerin buyuk bir ¢gunlugu, dsretmenlerinin sorduklari sorulara cevap verdiklgrin
konulari anlailir bir bicimde sundgunu, acik, net ve anjdur konustugunu ve derse giler
yuzle baladigini belirtmierdir. Yine @&rencilerin yaridan fazlasi, géetmenlerinin
sorunlarin ¢ozimune kogarak yardimci oldgunu, ders anlatirken beden dilini uygun
kullandgini ve verdgi sozleri tuttgunu ifade etnglerdir. Buna kagilik Ogrencilerin

yaridan azi gretmenlerinin sinifta herkesgites6z hakki verdiini belirtmislerdir

Orpen, (1994) gretmen yakinil ve @renci @Grenmesi arasindaki ski motive olmuy
ogrencilerde, motive olmayangtencilere gore daha gucludir, yargrénci motivasyonu
ve @gretmen yakinig 6grencinin @renmesini belirlemede birbirini etkilemelidir higatini
sinamak icin tasarlanan anamada Avustralya’daehir icinde bulunan bir lisenin 120
ogrencisi 6rneklem olarak kullanilgi Ogrenciler, bu argiirmada iki yildir birlikte
olduklari @retmenlerini dgerlendirmilerdir. Ogretmen yakinginin deserlendirilmesi
icin, Ggrenciler, @retmenlerinin “@retmen Yakink Envanteri’ndeki (Gorham 1990) 30
farkli s6zli ve sbzsuiz yakinlik davrglarini ne siklikla kullandiklarina goére 0 (hic) ge
(cok sik) olmak Uzere derecelendirme yaghandir. Akademik motivasyon ise Entwistle
ve Entwistle (1980) tarafindan ggirilen cgizelgenin 14 parcali versiyonu ile 6lgulghiir.
Son olarak, Gorham’i takibengi@nci @&renmesi bil§sel ve duygusal @enme olculerine
gore birbirinden ayri raporlar ile olculgtir. Bilissel @renme, Richmond and
McCroskey’in (1987) @rencilerin ne kadar gendiklerine inandiklarini gdsteren iki
parcall cizelgesine; duygusakrénme ise Scott ve Wheeless’in (1975) gedikleri
ogrencilerin @renme deneyimleri ile ilgili nasil olumlu duygulhissettiklerini gosteren 6

parcall cizelge ile olctlmdir. Aragtirma yapilan 6rneklem icinde ortalama sonuclar.

31



Bulgular sonucunda 0Orneklemdekigrénciler arasinda algilanangrétmen yakinf,
bilissel @renme, duygusal @enme ve akademik motivasyondan etkilenmektedimiYa
motive olan @rencilerin motive olmayan arkagarina gore daha iyi giendikleri

sonucuna ukalmistir.

Ann, (1985) @retmenlerin sodzstiz davralarinin 6zellikle yiz ifadesi ve dokunmanin
ogrencilerin kendini ifade etmeleri Gzerindeki etkifeé incelemitir. No6tr ve sicak
davranglarin  sergilendii iki deneysel keul olusturulmwtur. Kanada‘da bir
yuksekokuldaki 182 grenciden 32 kiz, 32 erkelgtenci random olarak secilgtir. Ayrica
iki erkek ve iki kadin gretmen notr ve sicak kollarda gozlenmek tizere seciktii. NOtr
durumda @retmenin kullandii notr yiz ifadesi, ¢cok az gulimseme, g6z kgntda
sallama yer alngive dokunma davragi kullanilmamstir. Sicak durunda ise, gulimseme,
bas sallama, goz konga en Ust dizeyde kullanilgtir. Ayrica dokunma davragii da
kullanilmistir. Kendini ifade etme Famsiz dgisken olarak ele alinmgtir. Kendini ifade
etmenin miktarini 6lgmek Uzere “ben” ile skmyan cumleler sayilmgtir. Sonucta
ogrencilerde kendini ifade etme dizeyi sicalWltarda oldukca yuksek cikgtir (Akt:
Geger, 2002).

Frymier, (1993) yapmgi oldugu argtirmada, olumlu gretmen davraglarinin @&renci
gudilenme dizeyi Uzerindeki etkisini incelgtini Arastirmada incelenen ag@arma
desiskenleri olaraksunlar belirtiimitir: glilimseme, asallama, bilinen antdir bir dille
konwma, ilgili olma, g6z ilgkisi kurma, mimik ve jest kullanma vb. sbzel ve dHiw
iletisimdir. Ogretmenlerin @rencilerinin calymalarina geri bildirim vermeleri, 6vmeleri,
pekistirmeleri, Grencileri dinlemeye istekli olmalari, iyi niyet gésmeleri, ilgili olmalari
ve @Brenciye isimle hitap etmeleri konusu Uzerinde deublustur. Yapilan argtirma
sonucunda, gretmenlerin s6zsuz davratarindan gulimseme, vicut dgumun rahat
olmasinin, cgtli jest ve mimiklerinin, @rencinin @renmesini arttirmada birinci sirada
oldugu, anlatilan konunun ise ikinci sirada aidu belirtilmistir. Gerceklgtirilen bu
aragstirmada, déiuk ya da orta dizeyde gudilenme ile donengéapan @rencilerin, sozel
ve sbzsliz mesajlar iyi kullanargrétmenlerle etkilgm halinde olduklarinda, ¢ama
gudualerinin de artyn belirtilmistir. Ayrica gudilenme dizeyi yiuksek olagréncilerin
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ogretmenlerin davraglarinin icten oldgu, s6zel ve s6zsuz ilgimi iyi kullandiklar da
belirtiimistir (Akt: Geger, 2002).

David ve Dgerleri, (2004)yaptiklar argtirmada @rencilerin kopya cekme davratari
incelenmgtir. Katilimcilara yoneltilen sorular sonrasindasde baarili olan @rencilerin
diger @rencilere gore motivasyonlarinin yiksek diduve ygamda hedefleri olan
ogrencilerin daha az kopya cekme ihtimalinin @dugdzlenmgtir. Kopya ceken
ogrenciler, her derste kopya cekilmgdbelirtmisler ve kopya cekilen derstesdridan
gelen uyarilarin yuksek olgu gozlenmgtir. Uygulanan anket formu ile erkeklerin
bayanlara oranla daha fazla kopya c¢ektikleri gotigtir.

Stearns, (2001)Dogu Washington Universitesinde #enci-Gsretmen iliskilerini
etkileyen Akademik Durustlik” konusunda yapilansarenada sinif icindeki durustlikle
ilgili @ greticinin rolinin en ¢ok Uzerinde durulan gala alani, @reticinin kullandgi
akademik entegrasyonu ggiimek ve kopyayl en aza indirmek ofglu sdylenmektedir.
Ornezin, sinav sirasina goencileri mimkin oldgunca uzak oturtturmak, géencilerle
akademik dgrulugu tartsmak, coklu sinav tekniklerini desteklemek ve heneld farkh
sinavlari uygulamak, 6nerilen uygulamalar arasyetaaliyor. Yapilan agairmada kopya
cekme davranginin genellikle @retmenin @rencilerle arkadga olmadgl ortamlarda
ortaya cikti soyleniyor. Benzer bir gahada, M.A. Graham tarafindan yapignwe
ogrencilerin % 25’inin, @retmeni adaletsiz bulurlarsa kopya cektiklerini taamstir.
Yapilan aratirmanin sonucunda cgtnaya katilanlarin 1/5’i, agarmanin yapildg
siniflardan birisinde en az bir kez akademik haptgini sdylerken, bunu itiraf eden
Ogrenciler ayni zamanda katildiklar1 hatanin gkl da gosterdiler. Calmada ortaya
ctkan bir baka bulgu, @rencilerin kendileri icin kopya cekme yerinezdilerine yardimci

olurken akademik hata y@ndgini da ortaya koyuyor.

Thompson, (1992) ABD’ de “Eretmenlerin yakin davragiarinin, guvenilirliklerinin ve
sosyal tarzlarinin @encilerin motivasyonlari ve gbenmeleri ile ilgkisi”  adl
arsgtirmasinda gretmenlerin sinif icerisindeki tavirlarinin, hardkanin ve @rencilere
yaklasimlarinin  @rencilerin motivasyonunu ve gienmelerini etkiledii sonucuna

varmstir.
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Gomez, (2005) “Ortagrenim seviyesinde motivasyon:gtencilerin algilayy ve giincel
motivasyon ve hedefe yonelme kuraminin skagtirmasi” adh argtirmada hedefe
yonelme kurami grencilerin motivasyonunu aciklamakta yeterli bulamstir. Yapilan
argtirmaya gore @grenci motivasyonu gretmen davraglari ve buna bgi olan su dort
unsur tarafindan belirlengli sonucuna varilngtir : 6devler, sosyal yam, duygular ve

dgrencinin tercihleri.
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BOLUM 3

3. YONTEM

3.1. Arastirma Modeli

Istanbul ili orta@retim okullarinda okumakta olangi@ncilerin algiladiklari gretmen
yakinlik davranglari ile gudilenmeleri arasindaki skisini argtirmak icin yapilan bu

calisma iliskisel tarama modellerinden kdastirma tirt tarama modelinde bir gahadir.

3.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin cama evreniniistanbul ilinde bulunan ortggetim okullarinda 2005-2006
egitim-Ogretim yilinda okuyan grenciler olgturmaktadir. Argtlirmanin evrenini temsil
ettigi varsayilan érneklemiistanbul ili Anadolu yakasindaki Kartal ve Pendielerindeki
Genel, Meslek ve Anadolu Liseleri ile Avrupa yaketaki Bahcelievler ve Avcilar
ilcelerindeki Genel, Meslek ve Anadolu Liselerindieuyan random yodntemiyle secikmi
746 @renci olgturmaktadir.

3.3. Verilerin Toplanmasi

Hazirlanan anket, random yontemiyle secilen okd#ailgili makamlardan izin alinarak
uygulanmgtir. Veri toplama araclarini dolduracalkgrénciler icin bir yonerge sayfasi
hazirlanmy, veri setinde @rencinin 6zel bilgileri (ad, soyadi vb. ) istenmetini TUm
anket uygulamasi atrmaci tarafindan bizzat yapilgnive anketlerle ilgili sorular
oldugunda argtirmaci cevap verriir. Anketlerin en bginda @renci ile ilgili demografik
bilgilerin ver aldg! form daha sonragbetmen yakinlik davraglari 6l¢esi ve en son olarak

da gudu olcgi yer almaktadir. Siniflara girildinde, @&rencilere anketler dgatilmakta ve
ogrencilere orngin “anketi isaretlerken bu donem az ©nce dersinize giren Tirkce
Ogretmeninizi ve Turkgce dersinizi giinerek bu anketi doldurun” denilghr. Sonra
“anketin ilk boliminde Turkcegietmeninizin size plan yakinhk davralarini diglinerek

anketi doldurun” daha sonra “Turkce dersine olamgisizi gz 6nine alarak gudi
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Olcegini  doldurun” diye yonlendirilmgti.  Uygulanan her sinifta ayni ifadeler
kullaniimistir. Ogrenciler anketi doldururken sik sik anketin ilgildugu ders ismi ve ders
ogretmeninin  adi sOylenerek gkencilerin  yanlg yapmamalari icin uyarilarda
bulunulmutur.

Anketi dgrenciler doldururken bu anketi derggrétmenlerinin ve okul mudurlerinin
gormeyecgi, sadece bu agarmada kullanilaga konusunda grencilere s6zel olarak

uygulama sirasinda bildirilrgtir.

Cizelge3.1: Orneklem dgihmi

Ulasilan Gsrenciler Donen Anket Gecerli anket
f % f % | f %
Genel Lise 400 309 304
Meslek Lisesi 300 211 205
Anadolu Lisesi 300 226 219
Toplam 1000 100 746 75 727 73

Cizelge 1'de goruldgll gibi ulssilan toplam 1000 grenciye anket uygulanmive
anketlerin geri dongiorani % 75 olmgtur. Anketlerin bir kismi acgiklamalara uygun
olmayarak dolduruldgu icin bir kismi da eksik dolduruld@u icin deserlendirme dy
birakilmstir.

3.3.1. Veri Toplama Araglari

Arastirmanin amacini gerceklaebilmek icin uygulanan anket formu 3 bélimden

olusmaktadir.
Birinci bolimde demografik bilgilerin yer algh bilgiler, ikinci bolimde Aynur Kolburan

GECER tarafindan gatirilen “Ogretmen Yakinlik Davrasiari Olgesi”, Giciincu bélimde
ise Christophe (1990) tarafindan gfilen Gudi Olcgi kullanilmistir.
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3.3.1.1. @retmen Yakinlik Davranislari Olgegi

IIkogretim, orta@retim ve yiksekgretime devam eden giencilerin @&retmenlerinin
yakinlik davranglarini kendilerinin algilarina dayanarak olcmek amka ¢ ayri 6lcek
olarak gelstirilmistir. Bu argtirmada ortagretim dizeyinde kullanilangdetmen yakinhk
davranglar olcesi kullanilmistir. Yakinhk oOlcesi likert tipi derecelendirme Olggyle
yapilandiriimgtir ve @Gretmen yakinlk davraglarini gsretmenlerin gésterme dizeylerini
belirten “hicbir zaman”, “bazen”, “fikrim yok”, “geellikle” ve “her zaman”
seceneklerinden ofturmustur. Ogretmen yakinfi 6gretmenin @renciye yoneltti
olumlu davrarglardir, fakat @retmen yakinlik davraglar 0lgeklerinde olumlu
maddelerle birlikte olumsuz maddeler de bulunmaktdgl olumsuz maddelergietmen
yakinlik davramglari 6lgceklerinin  hazirlanmasinda yararlanilan aqlu @renci
gorislerinden bazilari olumsuz olarak ifade edilerekitazmstir. Olumsuz ifadeler acgik
uclu @&srenci gorglerini yansitan kaitlarda olumlu olarak yer algtir. Olumsuz
maddelerin puanlandiriimasi olumlu maddelerin tersyapiimgtir ve bu cumlelerin
yorumlanmasi da maddelerin ifadeleri olumluya dewek yapiimgtir.  Yakinhk
Olceginden bir @rencinin alabilecgi puan 45 ile 220 arasindadir. Madde bazinda her
Ogrenciye ait puanlar bilgisayara aktarilarak istdsel cozimlemelere gecilgtir.

Ogretmen yakinlik davraglari 6lgesi icin 6n deneme Aynur Kolburan GECER tarafindan
2001-2002 gretim yihnin guz doneminde Kocaeli'ndemit Lisesi, Atilim Lisesi ve
Mimar Sinan Lisesi'nde 2. sinif gtencilerine uygulanngtir.  Ogretmen yakinlik
davranglari olcesinin kapsam gecegline sahip oldgu kabul edilmj. Olgesin yapi
gecerlpi faktor analizi ile test edilnive faktor analiziyle dlcekteki maddelerin gercekte
bir yapiy! 6lcip 6lcmedine bakiimg. Maddeler icin 45’lik faktor yuki uygun gorulmi
ancak yorumlanabilir sinir ger olarak 30’luk faktor yuki de dikkate alirgni

Faktor analizleri sonucu o6lceklerdeki maddelerinnbi faktor yik deerlerine bakilny
ve 30'un altindaki maddeler o6lcekten cikartdgmB80’un Uzerindeki maddelerle tekrar
faktor analizi yapillmg ve 6n eleme calmasina 77 madde ile ganms, Olcekten 32
madde cikartiingl ve olcekte 45 madde kalgniOlgekteki tim maddelerin yik geri
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30'un Uzerinde oldgu icin dlcezin tek boyutlu oldgu gorilmE. Bu durum olgekteki
maddelerin istenilen kavrami 6lgen maddeler glohw gosternsi

Olgegin guvenirlik diizeyi icin i¢ tutarhhik kat sayilsra bakilmg ve gerceklgtirilen
madde analizleri sonucunda 38 maddenin madde-toktasiasyonu 45’in Gzerinde, yedi
madenin ise korelasyonu 37 ile 44 arasindgisdastir. Cikan sonuca gore yakinlik
Olceginin tim maddelerinin ayirt edici olguna karar verilmy, alpha=95 olarak bulunrgu

Bu deserler glivenirlik diizeyi icin yeterli bulunnau

3.3.1.2. Gudii Olcgi

Arastirmada kullanilan “Gudi Olgg bir derse ilskin 6grencilerin duygularini, istgni
ogrenmek amaciyla kullanilgtir. Anketin kultirimuze uyarlanmasi Kurt ve Kuit999)
tarafindan yapilntir.

Gudu olcgi likert tipi besli derecelendirme olg# seklindedir. Olgekte “pek ¢ok” (5),
“cok” (4) “kararsizim” (3), “biraz” (2), ve “hi¢” 1) segenekleri kullaniingir. Olcekten bir
Ogrencinin alabilec@ puan 11 ile 55 arasindadir. Gudu @&oén puanlandirmaslemi

sirasinda olumsuz maddeler; “pek ¢ok” (1), “cok), (Xararsizim” (3), “biraz”(4), “hi¢”

(5) seklinde puanlandirilngtir.

Orta@retim dizeyinde fizik, matematik, grafya ve yabanci dil dersleri icin kullanilan
gldi olgeklerinin gecerlik ve giivenirlik gahalari ayri ayri yapilingi On deneme 2001-
2005 @retim yilinin Eylul ayinda Kocaeli'ndeki Atilim Lési, Mimar Sinan Lisesizmit

Lisesi’ndeki 2. sinifa (10. sinif) gidegr@nciler tizerinde gercekligrilmis.

Orta@retim duzeyindeki matematik, fizik, goafya, yabaci dil gidu O6lgeklerindeki
maddelerde birinci faktor yuk deri incelenmg, madde 7’nin yuk deeri 30’dan kucguk
oldugu icin Olgekten cikarilngi Olceklerdeki tim maddelerin birinci faktor yukI&0'un
Uzerine oldgu icin 6lgceklerin tek boyutlu oldiu gorilmig. Matematik gudu olgenin tek
faktorle aciklanabilen varyans orani %40.98; figidu 6l¢cginin %50.05; cgrafya gudu
Olceginin %59.59; yabanci dil gidl olgiain %52.78dir.
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Olgekler tek boyutlu oldgu icin bu deerlerin oldukca yeterli oldiu sonucuna varling
Olcgeklerin giivenirlik diizeyi icin i¢ tutarlilik ksayilarina bakilngi Gegeklstirilen madde
analizi sonucunda 06lceklerdeki maddelerin ayirciedidugu gérilmig. Matematik gudi
Olceginin i¢ tutarliik katsayisi alpha=84; fizik gudugéginin alpha=89; cgrafya gudi
Olgeginin alpha=92; yabanci dil gudu ofgein alpha=90'dir. Bu dgerler guvenirlik igin
yeterli bulunmy.

3.3.2. Verilerin Cozumi ve Yorumlanmasi

Istatistiksel c¢oziimlemelere gecmeden Once, demégradsiskenler gruplandiriing
ardindan @rencilere uygulanan odlcekler ftetmen Yakinlik Davraglari Olgesi ve
Gudulenme Olgé) puanlanmytir.

Daha sonra elde edilen verilerin istatistiksel g¢ilgmeleri bilgisayar ortaminda

gerceklgtirilmi stir.

Bu samada, ardirma grubunu olgturan @rencilerin demografik 6zelliklerini betimleyici

frekans ve yuzde gdimlari c¢ikarilms, sonra olggin toplam puanlari iginX, ss, Sh

degerleri saptanmstir. Gruplar icerisinde normal gaim 0zelligi gostermeyen (n<30)
gruplar icin non-parametrik teknikler, normalgdan 6zelligi gésteren dalimlar icinse

parametrik analiz teknikleri kullanilgtir. Bu ba&lamda:

1. Orneklem grubunu afturan @rencilerin Gretmen Yakinhk Davrasiari Olcesi ve
Gudulenme Olggnden aldiklari puanlarin goencinin  ve @retmenin cinsiyeti
desiskenlerine gore farklikap farkhilasmadgini belirlemek icin baimsiz grup t testi,

2. Orneklem grubunu ofturan @retmenlerin @retmen Yakinhk Davrasiari Olgesi ve
Gudulenme Olgginden aldiklari puanlarin annenigitm duzeyi, lise tird, sinifingienci
sayisi ve ders turld @gskenlerine gore farklikap farkhlasmadgini belirlemek igin tek

yonlu varyans analizi (ANOVA),

3. Tek yonlu varyans analizi (ANOVA) sonucundamgeuarasinda fark bulungunda,
farkhliklarin kayngini (hangi gruplar arasinda oklinu) belirlemek (zere varyanslar
homojen bulunmgsa post-hoc Scheffé, varyanslar heterojen bulggen’amhane’s T2

testleri,
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4. Orneklem grubunu ofturan @rencilerin Ggretmen Yakinlik Davraslari Olcesi ve
Gudilenme Olgginden aldiklari puanlarin babanirgitem diizeyi d&iskenine gore

farkhlasip farklilasmadgini belirlemek icin non-parametrik Kruskal Wallesti,

6. Orneklem grubunu ofturan @rencilerin Gretmen Yakinlik Davraglari Olcesi ve
Gudilenme Olgginden almg olduklari puanlar arasinda anlamli bigkii olup olmadgini
belirlemek tzere Pearson Carpim Moment Korelasyatia kullaniimstir.

Elde edilen veriler bilgisayarda “SPSS for Windowes:13.0” programinda ¢ézimlenmi
manidarliklar. 05 diizeyinde sinargmdiger manidarlik dizeyleri ayrica belirtilgive

bulgular argtirmanin amagclarina uygun olarak tablolar halingeugmustur.
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BOLUM 4
4. BULGULAR VE YORUMLAR

Bu bdlumde argiirmada ele alinan amaclar @altusunda toplanan verilerin istatistiksel

analizleri sonucunda elde edilen bulgular ve yoarmyer almaktadir.

Bulgular boliminde o6ncelikle érneklem grubunun gapi tanitici frekans ve yizde
dagihmlarina yer verilmgtir. Diger bulgular; argirmanin amaclari ve bu amaclarin

sunuly sirasina goresagida dgerlendirilmistir.
4.1. Gurubun Yapisinailiskin Frekans ve Yiizdeler

Arastirma surecinde elde edilen demografik verilereegérneklem grubunu ofturan

ogrencilerin cinsiyet, anneggim durumu, baba@tim durumu, okul tird, siniftakigienci

sayisl, ders turl vegéetmenin cinsiyeti déskenlerine ait dghmlar f , %, %.ve %,

degerleri cizelgeler halinde verilmektedir.

Frekans analizlerinde atama grubunu olgturan @rencilerin demografik 6zelliklerini

betimleyici frekans ve yuzde gidimlari ¢ikariimstir.

Cizelge 4.1. @rencinin cinsiyeti degiskeni icin f , %, %,V %, degerleri

Cinsiyet f % %0 gec %14
Erkek 385 51,6 51,6 51,6
Bayan 361 48,4 48,4 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden da anjdacags Uzere, 6rneklem 385’1 (%51,6) erkek, 361'i (%48Rhayan

olmak Uzere toplam 746skilen olymaktadir.
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Cizelge 4.2. Annenin gitim duzeyi degiskeni igin f, %, % .ve %, degerleri

Egitim duzeyi f % Yogec %,
Okuryazar dgil 52 7,0 7,0 7,0
Okuryazar-ilkokul 397 53,2 53,2 60,2
Ortaokul-lise 243 32,6 32,6 92,8
Universite ve lizeri 54 7,2 7,2 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgede goruldgii gibi, orneklemi olgturan @&rencilerin 52'si (%7,0) annelerinin
okuryazar olmadgni, 397'si (%53,2) okuryazar ve ilgtetim mezunu oldgunu, 243l
(%32,6) ortaokul-lise mezunu olgunu, 54’0 de (%7,2) Universite ve Uzeri dizeyde

egitime sahip oldgunu ifade etnsierdir.

Cizelge 4.3. Babaning@tim dizeyi degiskeni icin f, %, % .ve %, degerleri

Egitim Dlzeyi f % %0y %,
Okuryazar dgil 9 1,2 1,2 1,2
Okuryazar-ilkokul 305 40,9 40,9 42,1
Ortaokul-lise 321 43,0 43,0 85,1
Universite ve tzeri 111 14,9 14,9 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgede gorilebile@e gibi, drneklemi olgturan @rencilerin 9'u (%1,2) babalarinin
okuryazar olmagni, 305'si (%40,9) okuryazar ve ilgtetim mezunu oldgunu, 321'i
(%43,0) ortaokul-lise mezunu olgunu, 111'i de (%14,9) Universite ve Uzeri dizeyde

egitime sahip oldgunu ifade etnglerdir.
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Cizelge 4.4. Okul turG deggiskeni icin f, %, %, ve %, degerleri

Okul Tard f % Pgec Y,
Genel lise 298 39,9 39,9 39,9
Anadolu Lisesi 317 42,5 42,5 82,4
Meslek lisesi 131 17,6 17,6 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden ankalacaz gibi 6rneklemi olgturan @rencilerin 298'i (%39,9) genel lisede,

317'si (%42,5) Anadolu

gormektedirler.

lisesinde,

137’

de (%17,8peslek lisesinde gienim

Cizelge 4.5. @renci sayisi dgiskeni icin f, %, %, Ve %, degerleri

Ogrenci Sayisi

f

%

gec

%

yig

20
22
23
24
27
29
30
31
32
35
36
37
38
39
40

42
49
130

34
26

74
66

59
38

17,4
4
4,6
3,5

9,9
8,8

7,9
5,1
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17,4
4
4,6
3,5

9,9
8,8

7,9
5,1

11

1,2

6,8

13,4
30,8
31,2
35,8
39,3
39,4
49,3
58,2
58,3
66,2
71,3



42 80 10,7 10,7 82,0

44 42 5,6 5,6 87,7
45 41 55 55 93,2
46 51 6,8 6,8 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgede @grencilerin @renim gordukleri siniflarin mevcudunagkin verdikleri bilgiler
sunulmytur. Ancak verilerin analizi icin alt gbzeneklerdgeterli sayida eleman
bulunmadgi icin elde edilen veriler anlamli bigrmeler yolu ile yeniden dizenlengnie
gruplandiriimgtir. Yeni olisan gruplara ait deerler tablo halindesagida sunulmstur. Ote

yandan, analizlerin tamami bigteilmi s degerler tGzerinden gercgekilrilmi stir.

Cizelge 4.6. @renci sayisi (gruplandiriimis) degiskeni icin f, %, %oy ve %,

degerleri
Ogrenci Sayisi  f % %0 e %,
25 ve alti 51 6,8 6,8 6,8
26-30 arasi 182 24,4 24,4 31,2
31-35 arasi 61 8,2 8,2 39,4
35-40 arasi 238 31,9 31,9 71,3
41 ve Ustu 214 28,7 28,7 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden da argdacagsl tUzere 6rneklemi okluran @rencilerin 51'i (%6,8) 25 ve daha
az mevcuda sahip siniflarda, 182'si (%24,4) 26-Bilik siniflarda, 61'i (%8,2) 31-35
kisilik siniflarda, 238'i (%31,9) 35-40 &iik siniflarda, 214’0 de (%28,7) 41 ve Ustiiki

sayisina sahip siniflardgm@nim gorduklerini ifade etrglierdir.
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Cizelge 4.7. Ders turt dgiskeni icin f, %, %, ve %, degerleri

Ders Taru f % %0 e %,q
Sozel dersler 268 35,9 35,9 35,9
Sayisal dersler 322 43,2 43,2 79,1
ifade ve beceri dersler 156 20,9 20,9 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgede goruldgir gibi, drneklemi olgturan @rencilerin 268'i (%35,9) s6zel bir derse
iliskin, 322’si (%43,2) sayisal bir dersesiin, 156’s1 da (%20,9) ifade ve beceri derslerine

ili skin degerlendirmelerde bulunngtur.

Cizelge 4.8. @retmenin cinsiyeti degiskeni icin f, %, %, Ve %, degerleri

Cinsiyet f % %0 gec %,q
Erkek 395 52,9 52,9 52,9
Kadin 351 47,1 47,1 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgede goruldgin gibi, orneklemi olgturan @rencilerin 3951 (%52,9) erkek
ogretmenlere igkin, 351'i da (%47,1) bayan géetmenlere igkin degerlendirmelerde

bulunmutur.
4.2. Olgek Maddelerineiliskin Frekans Ve Yiizdeler

Cizelge 4.9. Olgcek maddelerine ait frekans, aritmét ortalama, standart sapma ve

standart hata deserleri

Maddeler N X Sh, S¢

1.0sretmenimiz bizi glendiren ifadeler kullanir (6riggn 746 2,42 0,048 1,312
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espri yapar, bizimleakalagir, konuyla ilgili fikra, hikaye

anlatir)
2.0gretmenim, soruya dpu cevap verdiimde beni sevel 6 235
éver ve 6dullendirir. ’
3.08retmenim sinifta benim gururumu kirici esprilergap 746 4,38
4.0Ogretmenim sinif dunda da benimle konur. 746 2,53
5.0sretmenim yank yaptgimda sinifta benim ismin 6 433
yiiksek sesle sdyleyerek beni utandirir ’
6.0gretmenim yapiim calsmalari destekleyerek gz
Og yapim cals y guz_ o 275
sozler soyler.
7.08retmenim dersi yumgak bir ses tonu ile anlatir. 746 3,3
8.0gretmenim benim kilik 6zelligimle alay eder. 746 4,64
9.0gretmenim benimle ilgilenerek nasil oglumu sorar. 745 2,16
10.Gsretmenim ben hasta olgumda eve telefon ac 147
“gecmis olsun” der. ’
11.Osretmenim beni notla tehdit eder. 746 4,04
12.0sretmenim derste bene kamia hakki vererek benil
- - o 746 3,25
distincelerimi alir.
13.0Gsretmenim benimle sert bir ses tonu ile kgunu 746 4,17
14.OGsretmenimiz sinifimizdan s6z ederken “siz’giébiz” 6 259
kavramini kullanir ’
15.0gretmenim benim yagtim yanlsi abartarak bgasine
< yagim yanis by 745 4,25
anlatir.
16.Gsretmenim benimle ders oncesi, sonrasi veya
_ 745 2,37
disinda diyalog kurmgtur.
17.Csretmenim yapiim calsmalara yazili ve soz
O_g yapg ca Y 746 2,59
Onerilerde bulunur.
18.0Gsretmenimiz sinifta fazla kogmayan, icine kapani
Og_ taliad ¢ _ P 743 3,08
Ogrencilere soru yonelterek onlari kamaya tgvik eder.
19.0sretmenim odevler, 6devlerin teslim tarihi ve tarta
Og m7462,61
konularti ile ilgili bizim goérlerimizi sorar.
20.Osretmenimiz soracak sorumuz veya tamak 745 2,22
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0,041
0,052

0,042

0,047

0,053
0,034
0,045

0,033

0,049

0,05

0,042

0,047

0,043

0,051

0,047

0,051

0,051

0,049

1,198

1,117
1,415

1,141

1,289

1,444
0,919
1,237

0,89

1,346

1,375

1,136

1,285

1,163

1,385

1,272

1,399

1,379

1,345



istedigimiz her hangi birsey oldigunda kendisine telefc
etmemizi ve gerekirse sinifginda gérgmemizi ister.

21.Ogretmenimiz - sinif  dunda  bizimle sohbet ed 24

(kantinde, kafede, bahcede vb.) 0 252
22.Gsretmenim konsurken sinifa guliimser. 746 2,99
23.Gsretmenim beni garida gordginde gormezliktel 6 382
gelir.

24.Osretmenim ders anlatirken genellikle yizunde sar

ifade bulunur. a4 S8l
25.0sretmenim ders anlatirken genellikle yizint tah

dbner. 744 4,09
26.0sretmenim bana guivenir ve bunu bana hissettirir. 746 2,75
27.Gsretmenim yapgiim dagru bir davrany kassisinda ben 746 3.1
onayladgini gulimseyerek gosterir.

28.0sretmenime dersle ilgili bir soru sorgumda ben 4 431
kicumser bir ifadeyle dinler.

29.0Gsretmenim benim barilarimi 6nemsemez ve gorme 745 4,1
30.Gsretmenim bana “arkagagibi yaklasir. 746 2,66
31.Cgretmenim herhangi bir sorun gadgimda benimle

ilgilenir. 746 265
32.0gretmenimiz bizler oyun oynarken yanimiza gele

oyuna (basketbol, futbol vb.) katilir 746 188
33.Gsretmenim okul dunda beni gordgiinde bana ilgil

davranir (6rngin selam verir, elimi, sikar, kogur, 746 2,69
gulimser vb.).

34.Csretmenim bana kizginda aagilayici bir sekilde

ylziime bakar. ° 389
35.0sretmenimiz  bizi sevgini ve daer verdgini
davranglariyla hissettirir (6rngin derste kolunu omzumu: 746 2,66
atar, ense ve sirtimizi sivazlar, siramiza oturur).

36.0sretmenim bana kar hosgoriilu davranir. 746 3,27
37.0sretmenim ben korgurken ilgili ve dikkatli birsekilde 746 3,52

a7

0,052

0,051

0,048

0,045

0,04

0,05

0,052

0,043

0,044
0,052

0,052

0,042

0,051

0,048

0,055

0,052
0,051

1,433

1,393

1,298

1,235

1,083

1,36

1,415

1,165

1,191
1,416

1,421

1,152

1,4

1,321

1,494

1,412
1,389



beni dinler.

38.0sretmenim ben korgurken aslinda beni dinlemez al
. R 6 4,15 0,044 1,211
dinlermis gibi goranar.

39. Gsretmenimin yapfi tavir ve hareketler bana
* . i ¢ 746 3,85 0,045 1,235
yapay geliyor.

40.Gsretmenim derste giclik cegitm konularda 06ze
< aue Gekim 746 2,4 0,049 1,351
olarak benimle ilgilenir.

41.0sretmenim ders anlatirken yalniz 6n siralara bakar. 746 3,95 0,047 1,291
42.Osretmenim bana birey olarak saygi gosterir, gurur

< Y yarg J 746 3,27 0,054 1,469
kirici davranglardan kaginir.
43.0gretmenim sinifa hitap ederken sikici ve monotor

5 3,67 0,052 1,42

ses tonu kullanir.
44.Osretmenim sinifa hitap ederken gergin bir hal alir. 746 3,84 0,048 1,306

45.0sretmenimiz tek tek grenciler gulumser. 746 2,49 0,051 1,394

Cizelgede de gorulebilegelzere, aritmetik ortalamasi en yuksek olan magtdglrasiyla
“8. Ogretmenim benim kilik 6zelligimle alay eder.” & =4,254), “3. Ogretmenim sinifta
benim gururumu kirici espriler yapar’X €4,308), “5. Ogretmenim yank yaptgimda
sinifta  benim ismimi yiksek sesle soyleyerek bentandirir” (X =4,331)
“28.0gretmenime dersle ilgili bir soru sorgumda beni kicumser bir ifadeyle dinler”
(X=4,379) ve “15.Cgretmenim benim yaptim yanlsi abartarak bgasina anlatir”
(X =4,641)seklinde olymustur.

Ote yandan, cgizelgede de goriilebilgogibi, aritmetik ortalamasi en giiik olan maddeler
sirasiyla “10.@retmenim ben hasta olgumda eve telefon acip “gegmolsun” der”
(X =1,469, “32.0gretmenimiz bizler oyun oynarken yanimiza gelereknay (basketbol,
futbol vb.) katilir’, (X =1,881) “9.0gretmenim benimle ilgilenerek nasil oglumu sorar”
(X=2,161), “20.0Ogretmenimiz soracak sorumuz veya tamak istedgimiz her hangi bir
sey oldygunda kendisine telefon etmemizi ve gerekirse siminda gorgmemizi ister”
(X=2,217, ve 2.Gretmenim, soruya dpu cevap verdiimde beni sever, Gver ve

odullendirir” (x =2,359 seklinde olymustur.
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4.3. Olgek Maddelerineiliskin Frekans ve Yiizdeler

Cizelge 4.10. “Q@retmenimiz bizi eglendiren ifadeler kullanir (6rnegin espri yapar,

bizimle sakalasir, konuyla ilgili fikra, hikaye anlatir)” maddesin in frekans ve ylzde

dagilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 196 26,3 26,3 26,3
Bazen 320 42,9 42,9 69,2
Fikrim Yok 26 3,5 3,5 72,7
Genellikle 129 17,3 17,3 89,9
Her Zaman 75 10,1 10,1 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulegegibi ‘6gretmenimiz bizi glendiren ifadeler kullanirmaddesine

ogrencilerin yaridan fazlasi (% 69,2) olumsuz yaretmis, % 27,4’ ise olumlu cevap

vermis ve @retmenlerinin glendiren ifadeleri kullangani soylemgtir. Ogrencilerin

%3,5'i ise bu konuda her hangi bir fikri olmgchi belirtmitir.

Cizelge 4.11. “@retmenim, soruya dagsru cevap verdigimde beni sever, éver ve

ddullendirir ” maddesinin frekans ve yuzde dgilimi

f % Pogec %o
Hicbir Zaman 220 29,5 29,5 29,5
Bazen 236 31,6 31,6 61,1
Fikrim Yok 131 17,6 17,6 78,7
Genellikle 124 16,6 16,6 95,3
Her Zaman 35 4,7 4,7 100,0
Toplam 746 100,0 100,0
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Cizelgeden de gorulegegibi ‘0gretmenim, soruya dwu cevap verd@imde beni sever,
Over ve Odullendirir maddesinegiencilerin yaridan fazlasi (% 61,1) olumsuz yanit
vermis, % 30,3 ‘U ise @retmenin bu tir bir yaklam sergiledgini soylemiatir.

Ogrencilerin % 17,6’s1 ise bu konuda her hangi Wirifolmadgini belirtmistir.

Cizelge 4.12. “@retmenim sinifta benim gururumu kirici espriler yapar” maddesinin

frekans ve ylzde dgilimi

f % %0 e %,
Hicbir Zaman 41 55 55 55
Bazen 27 3,6 3,6 9,1
Fikrim Yok 50 6,7 6,7 15,8
Genellikle 118 15,8 15,8 31,6
Her Zaman 510 68,4 68,4 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorilegegibi ‘6 gretmenim sinifta benim gururumu kirici espriler gap
maddesine grencilerin yaridan fazlasi (% 84,2)grétmeninin gurur kirici espriler
yaptgini, % 9,1 ‘i ise boyle davraga maruz kalmagini soylemgtir. Ogrencilerin %

6,7’si ise bu konuda her hangi bir fikri olmgd belirtmitir.

Cizelge 4.13. “@retmenim sinif disinda da benimle konur” maddesinin frekans ve

yuzde dgilimi
f % %gec %yig
Hicbir Zaman 211 28,3 28,3 28,3
Bazen 262 35,1 35,1 63,4
Fikrim Yok 55 7,4 7,4 70,8
Genellikle 106 14,2 14,2 85,0
Her Zaman 112 15,0 15,0 100,0
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Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorilegegibi ‘6gretmenim sinif dinda da benimle kogur’ maddesine
ogrencilerin yaridan fazlasi (% 63,4) olumsuz yaerwis, % 29,2’si @retmenlerinin sinif
disinda kendileri ile kongtugunu sdéylemitir. Ogrencilerin % 7,4'0 ise bu konuda her

hangi bir fikri olmadgini belirtmitir

Cizelge 4.14. “@retmenim yanlis yaptigimda sinifta benim ismimi yiiksek sesle

soyleyerek beni utandirir” maddesinin frekans ve yiade dgilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 38 51 51 51
Bazen 40 5,4 5,4 10,5
Fikrim Yok 54 7,2 7,2 17,7
Genellikle 119 16,0 16,0 33,6
Her Zaman 495 66,4 66,4 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorilegegibi ‘0 gretmenim yank yaptgimda sinifta benim ismimi yiksek
sesle sOyleyerek beni utandirir maddesigesticilerin bayuk ¢gunlugu (% 82.4) boyle
bir duruma maruz kaldini, %10,5’i &retmenlerinin bu tlr bir yaktam sergilemediini

belirtmistir. Ogrencilerin % 7,2’si ise bu konuda her hangi birifildmadgini belirtmistir

Cizelge 4.15. “(@retmenim yaptigim calismalari destekleyerek guizel sozler séyler”

maddesinin frekans ve ylzde dalimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 133 17,8 17,8 17,8
Bazen 247 33,1 33,1 50,9
Fikrim Yok 128 17,2 17,2 68,1
Genellikle 149 20,0 20,0 88,1
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Her Zaman 89 11,9 11,9 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulege gibi ‘6gretmenim yap@iim calgmalari destekleyerek guzel
sozler soyler’ maddesinesf@ncilerin % 50,9'u gretmenleri tarafindan desteklenmgdi
sdyleyerek olumsuz yanit vergnie % 31,9'u ise desteklergi belirtmistir. Ogrencilerin

% 17,2’si ise bu konuda her hangi bir fikri olmgdn belirtmistir

Cizelge 4.16. “@retmenim dersi yumusak bir ses tonu ile anlatir” maddesinin

frekans ve ylzde dgilimi

f % %0 e %,
Hicbir Zaman 113 15,1 15,1 15,1
Bazen 157 21,0 21,0 36,2
Fikrim Yok 68 9,1 9,1 45,3
Genellikle 206 27,6 27,6 72,9
Her Zaman 202 27,1 27,1 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulege gibi ‘Ogretmenim dersi yunyak bir ses tonu ile anlatir
maddesine grencilerin % 54,7’si olumlu yanit vergi % 36,1’i ise olumsuz yanit vererek
dersi yumgak bir ses tonu ile anlatmagini belirtmitir. Ogrencilerin % 9,1'i ise bu

konuda her hangi bir fikri olmagini belirtmtir

Cizelge 4.17. “Q@retmenim benim Kisilik 6zelli gimle alay eder” maddesinin frekans

ve ylzde dgilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 25 3,4 3,4 3,4
Bazen 15 2,0 2,0 5,4
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Fikrim Yok 34 4,6 4,6 9,9

Genellikle 55 7,4 7,4 17,3
Her Zaman 617 82,7 82,7 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorilegegibi ‘6 gretmenim benim kilik 6zelligimle alay eder’ maddesine
ogrencilerin % 90,1'i @retmeninin kgilik oOzelligi ile alay ettgini, % 5,40 ise
ogretmeninin busekilde davranmagini belirtmistir. Ogrencilerin % 4,6’si ise bu konuda

her hangi bir fikri olmadiini belirtmitir

Cizelge 4.18. “@retmenim benimle ilgilenerek nasil oldgumu sorar” maddesinin

frekans ve yluzde dgilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 282 37,7 37,7 37,7
Bazen 247 33,1 33,2 70,9
Fikrim Yok 87 11,7 11,7 82,6
Genellikle 76 10,2 10,2 92,8
Her Zaman 54 7,2 7,2 100,0
Toplam 746 99,9 100,0

Cizelgeden de gorilege gibi ‘6gretmenim benimle ilgilenerek nasil oglumu sorar’
maddesine grencilerin % 61,8'i gretmenlerinin kendileri ile ilgilenmegini, % 17,2’si
ise ilgilenerek nasil olduklarini sorgiunu belirtmitir. Ogrencilerin % 11,7’si ise bu

konuda her hangi bir fikri olmagini belirtmitir
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Cizelge 4.19. “@retmenim ben hasta oldgumda eve telefon agip “gecgngiolsun”

der” maddesinin frekans ve yuzde dgilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 567 76,0 76,0 76,0
Bazen 30 4,0 4,0 80,0
Fikrim Yok 136 18,2 18,2 98,3
Genellikle 4 i) i) 98,8
Her Zaman 9 1,2 1,2 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorilegegibi ‘6gretmenim ben hasta olgumda eve telefon acip gegmi
olsun der’ maddesine giencilerin % 80’i olumsuz yanit vergi % 1,7'si ise hasta
olduklarinda eve telefon agtni soylemgtir. Ogrencilerin % 18,2’si ise bu konuda her

hangi bir fikri olmadgini belirtmitir

Cizelge 4.20. “@retmenim beni notla tehdit eder” maddesinin frekansve yiizde

dagilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 75 10,1 10,1 10,1
Bazen 45 6,0 6,0 16,1
Fikrim Yok 75 10,1 10,1 26,1
Genellikle 130 17,4 17,4 43,6
Her Zaman 421 56,4 56,4 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulegegibi ‘0gretmenim beni notla tehdit eder’ maddesirgeedcilerin
% 73,8'i Ggretmeninin notla tehdit effini, % 16,1 ise boyle bir duruma genellikle maruz
kalmadgini belirtmistir. Ogrencilerin % 10,1'i ise bu konuda her hangi birifi@madgini

belirtmigtir
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Cizelge 4.21. “@retmenim derste bana kongma hakki vererek benim disiuincelerimi

alir’ maddesinin frekans ve yuzde dgilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 76 10,2 10,2 10,2
Bazen 228 30,6 30,6 40,8
Fikrim Yok 57 7,6 7,6 48,4
Genellikle 206 27,6 27,6 76,0
Her Zaman 179 24,0 24,0 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorilegegibi ‘6gretmenim derste bana kaymia hakki vererek benim
distncelerimi alir maddesinegdencilerin % 51,6’sI olumlu yanit vereregrétmenlerinin
kendi d@uncelerini dikkate algini, % 40,8'i olumsuz yanit vererek kamoa hakki
verilmedigini ve distincelerinin alinmagini belirtmitir.  Ogrencilerin % 7,6’sI ise bu

konuda her hangi bir fikri olmagini belirtmitir.

Cizelge 4.22. “@retmenim benimle sert bir ses tonu ile konsur’” maddesinin frekans

ve ylzde dgilimi

f % %0 e %,
Hicbir Zaman 36 4,8 4,8 4,8
Bazen 50 6,7 6,7 11,5
Fikrim Yok 61 8,2 8,2 19,7
Genellikle 201 26,9 26,9 46,6
Her Zaman 398 53,4 53,4 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulege gibi ‘6gretmenim benimle sert bir ses tonu ile kg
maddesine grencilerin % 80,3'U olumsuz yanit vererefgrétmenlerinin sert bir ses tonu
ile konwtugunu, % 11,5’i @retmenlerinin sert bir ses tonu ile kgmadgini belirtmtir.
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Ogrencilerin % 8,2’si ise bu konuda her hangi birifldmadgini belirtmistir.

Cizelge 4.23. “Q@retmenimiz sinifimizdan s6z ederken “siz” dgil “biz” kavramini

kullanir” maddesinin frekans ve ytzde dailimi

f % %0 e %,
Hicbir Zaman 192 25,7 25,7 25,7
Bazen 178 23,9 23,9 49,6
Fikrim Yok 203 27,2 27,2 76,8
Genellikle 93 12,5 12,5 89,3
Her Zaman 80 10,7 10,7 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulegegibi ‘6gretmenimiz sinifimizdan s6z ederken “siz’gliebiz”
kavramini  kullanir maddesine gtencilerin % 49,6’si olumsuz yanit vererek
Ogretmenlerinin biz kavramini kullanmagini, % 23,2’si biz kavramini kullangini
belirtmisleridir. Ogrencilerin % 27,2’si ise bu konuda her hangi bkrifiolmadgini

belirtmistir.

Cizelge 4.24. “@retmenim benim yaptgim yanlisi abartarak baskasina anlatir”

maddesinin frekans ve yuzde dglimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 35 4,7 4,7 4,7
Bazen 30 4,0 4,0 8,7
Fikrim Yok 133 17,8 17,9 26,6
Genellikle 60 8,0 8,1 34,6
Her Zaman 487 65,3 65,4 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulegegibi ‘6gretmenim benim yapiim yanlgl abartarak bgkasina
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anlatir maddesine gencilerin % 73,3'0 olumsuz yanit vererekgrétmenlerinin
yanlglarini abartarak B&alarina anlatgini, % 8,7’si yanklarinin abartiimagini
belirtmistir. Ogrencilerin % 17,8'i ise bu konuda her hangi birifiddmadgini belirtmistir.

Cizelge 4.25. “@retmenim benimle ders dncesi, sonrasi veya sinifschda diyalog

kurmu stur” maddesinin frekans ve ylzde dgilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 270 36,2 36,2 36,2
Bazen 206 27,6 27,7 63,9
Fikrim Yok 80 10,7 10,7 74,6
Genellikle 105 141 14,1 88,7
Her Zaman 84 11,3 11,3 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulegiegibi ‘6 gretmenim benimle ders 6ncesi, sonrasi veya sigifich
diyalog kurmgtur’ maddesine grencilerin % 63,81 olumsuz yanit vererek
ogretmenlerinin kendileri ile diyalog kurmagini, %25,4'0 @retmenlerinin kendileri ile
diyalog kurdgunu belirtmitir. Ogrencilerin % 10,7’si ise bu konuda her hangi bkrifi

olmadgini belirtmitir.

Cizelge 4.26. “@retmenim yaptigim calismalara yazili ve sozel dnerilerde bulunur”

maddesinin frekans ve yuzde dglimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 168 22,5 22,5 22,5
Bazen 240 32,2 32,2 54,7
Fikrim Yok 142 19,0 19,0 73,7
Genellikle 122 16,4 16,4 90,1
Her Zaman 74 9,9 9,9 100,0
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Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulegegibi ‘0gretmenim yapfiim calsmalara yazili ve so6zel 6nerilerde
bulunur maddesine gencilerin % 54,7'si olumsuz yanit vererekgrétmenlerinin
kendilerine yazili ve s6zel 6nerilerde bulunngaci,%26;3'U @retmenlerinin kendilerine
onerilerde bulundgunu belirtmilerdir. Osrencilerin % 19,0'1 ise bu konuda her hangi bir

fikri olmadigini belirtmitir.

Cizelge 4.27. “@retmenimiz sinifta fazla konsmayan, icine kapanik @rencilere soru

yonelterek onlari konusmaya tesvik eder” maddesinin frekans ve yuzde dgilimi

f % %0 e %,
Hicbir Zaman 107 14,3 14,4 14,4
Bazen 218 29,2 29,3 43,7
Fikrim Yok 91 12,2 12,2 56,0
Genellikle 167 22,3 22,3 78,3
Her Zaman 163 21,6 21,7 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulege gibi ‘6gretmenimiz sinifta fazla kogmayan, icine kapanik
ogrencilere soru yonelterek onlari kamaya tgvik eder’ maddesinegencilerin % 43,5’i
olumsuz yanit vererek getmenlerinin boyle bir davragta bulunmadiini, %43,9'u
ogretmenlerinin icine kapanik ggencileri kongmaya tevik ettigini belirtmistir.
Ogrencilerin % 12.2’si ise bu konuda her hangi dirifolmadgini belirtmistir.

Cizelge 4.28. “@retmenim 6devler, 6devlerin teslim tarihi ve tartsma konulari ile

ilgili bizim goru slerimizi sorar” maddesinin frekans ve yuzde d&ilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 208 27,9 27,9 27,9
Bazen 189 25,3 25,3 53,2
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Fikrim Yok 133 17,8 17,8 71,0

Genellikle 118 15,8 15,8 86,9
Her Zaman 98 13,1 13,1 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorilegegibi ‘6gretmenim ddevler, ddevlerin teslim tarihi ve tarta
konulari ile ilgili bizim goérglerimizi sorar’ maddesine goencilerin % 53,2’si olumsuz
yanit vererek g@retmenlerinin  bdyle bir davragta bulunmadiini, %28,9'u
ogretmenlerinin bu konuda kendi gglérinin alindgini belirtmilerdir. Ogrencilerin %

17,8'i ise bu konuda her hangi bir fikri olmgd belirtmistir.

Cizelge 4.29. “(@retmenimiz soracak sorumuz veya targmak istedigimiz her hangi
bir sey oldusunda kendisine telefon etmemizi ve gerekirse singisinda gérismemizi

ister” maddesinin frekans ve yizde dgilimi

f % % %

gec yig
Hicbir Zaman 342 45,8 45,9 45,9
Bazen 102 13,7 13,7 59,6
Fikrim Yok 163 21,8 219 81,5
Genellikle 73 9,8 9,8 91,3
Her Zaman 65 8,7 8,7 100,0
Toplam 745 99,9 100,0

Cizelgeden de gorilegiegibi ‘0gretmenimiz soracak sorumuz veya tarak istedgimiz
her hangi birsey oldigunda kendisine telefon etmemizi ve gerekirse sdiginda
gorismemizi ister’maddesine grencilerin % 59,5’i olumsuz yanit vereregrétmenlerinin
bdyle bir davragta bulunmadiini, %18,5'i olumlu yanit vererekgdetmenlerinin boyle
bir isteginin oldugunu belirtmitir. Ogrencilerin % 21,8'i ise bu konuda her hangi birifik

olmadgini belirtmitir.

Cizelge 4.30. “@retmenimiz sinif disinda bizimle sohbet eder (kantinde, kafede,

59



bahcede vb.)” maddesinin frekans ve ylzde gaimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 244 32,7 32,7 32,7
Bazen 197 26,4 26,4 59,1
Fikrim Yok 81 10,9 10,9 70,0
Genellikle 122 16,4 16,4 86,3
Her Zaman 102 13,7 13,7 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulegegibi ‘0gretmenimiz sinif duinda bizimle sohbet edemaddesine
ogrencilerin % 59,1'i olumsuz yanit vererekgrétmenlerinin boyle bir davragia

bulunmadgini, %29,1’i olumlu yanit vererekgtetmenlerinin sinif ginda da kendileri ile
sohbet etfiini belirtmistir. Ogrencilerin % 10,9'u ise bu konuda her hangi birrifik

olmadgini belirtmitir.

Cizelge 4.31. “@retmenim konusurken sinifa gilimser’ maddesinin frekans ve

ylzde dgilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 114 15,3 15,3 15,3
Bazen 245 32,8 32,8 48,1
Fikrim Yok 57 7,6 7,6 55,8
Genellikle 192 25,7 25,7 81,5
Her Zaman 138 18,5 18,5 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulege gibi ‘Ggretmenim kongurken sinifa gulimsermaddesine
ogrencilerin % 48,1'i olumsuz yanit vererekgrétmenlerinin boyle bir davragia

bulunmadgini, %44,2’si olumlu yanit vererek gtetmenlerinin  kongurken sinifa
gllimsediini belirtmistir. Ogrencilerin % 7,6's1 ise bu konuda her hangi birrifik
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olmadgini belirtmitir.

Cizelge 4.32. “@retmenim beni disarida gordugiunde gormezlikten gelir” maddesinin

frekans ve yuzde dgilimi

f % %0 e %,
Hicbir Zaman 61 8,2 8,2 8,2
Bazen 55 7,4 7,4 15,5
Fikrim Yok 178 23,9 23,9 39,4
Genellikle 118 15,8 15,8 55,2
Her Zaman 334 44.8 44.8 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulegegibi ‘6gretmenim beni darida gordginde gormezlikten gelir’
maddesine grencilerin % 60,6’si olumsuz yanit vererelgrétmenlerinin kendilerini
disarida gormezden gelgni, %215,6’'si  @retmenlerinin  kendilerini gérmezden
gelmedgini belirtmistir. Ogrencilerin % 23,9’'u ise bu konuda her hangi birrifik

olmadgini belirtmistir

Cizelge 4.33. “@retmenim ders anlatirken genellikle yuziinde sert biifade bulunur”

maddesinin frekans ve yuzde dglimi

f % Pogec %o
Hicbir Zaman 62 8,3 8,3 8,3
Bazen 61 8,2 8,2 16,5
Fikrim Yok 98 13,2 13,2 29,7
Genellikle 261 35,1 35,1 64,8
Her Zaman 262 35,2 35,2 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulegegibi ‘6gretmenim ders anlatirken genellikle ylzinde sert bi
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ifade bulunur’ maddesinegéencilerin % 70,3'U olumsuz yanit vererekgrétmenlerinin
yuzinde sert bir ifade bulungunu, % 16,5'i sert bir ifade bulunmaadni belirtmitir.
Ogrencilerin % 13,2’si ise bu konuda her hangi dirifolmadgini belirtmistir.

Cizelge 4.34. “@retmenim ders anlatirken genellikle ytizinu tahtayadoner”

maddesinin frekans ve yuzde dglimi

f % % %

gec yig
Hicbir Zaman 32 4,3 4,3 4,3
Bazen 44 5,9 5,9 10,2
Fikrim Yok 81 10,9 10,9 21,1
Genellikle 255 34,3 34,3 55,4
Her Zaman 332 44,6 44,6 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulege gibi ‘Ogretmenim ders anlatirken genellikle yuzini tahtaya
doner’ maddesine gencilerin % 78,9'u olumsuz yanit vereregrétmenlerinin ylzind
tahtaya dondgiini, % 10,2’si yuzinl tahtaya donmagdi belirtmistir. Ogrencilerin %
10,9'u ise bu konuda her hangi bir fikri olmguohi belirtmistir.

Cizelge 4.35. “@retmenim bana glivenir ve bunu bana hissettirir” madiesinin

frekans ve ylzde dgilimi

f % %0 e %,
Hicbir Zaman 178 23,9 23,9 23,9
Bazen 153 20,5 20,5 44,4
Fikrim Yok 205 27,5 27,5 71,8
Genellikle 94 12,6 12,6 84,5
Her Zaman 116 15,5 15,5 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulege gibi ‘Ggretmenim bana guvenir ve bunu bana hissettirir’
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maddesine grencilerin % 44,4'0 olumsuz yanit vererelgrétmenlerinin kendilerine
givenmediini, %28,1’ i ggretmenlerinin kendilerine guvergini ve bunu hissettiklerini
belirtmislerdir.  Ogrencilerin % 27,5'i ise bu konuda her hangi birrifilolmadgini

belirtmistir.

Cizelge 4.36. “@retmenim yaptigim dogru bir davrani s karsisinda beni onayladgini

gulimseyerek gosterir’ maddesinin frekans ve yuzddagilimi

f % %0 e %,
Hicbir Zaman 120 16,1 16,1 16,1
Bazen 183 24,5 24,5 40,6
Fikrim Yok 116 15,5 15,5 56,2
Genellikle 157 21,0 21,0 77,2
Her Zaman 170 22,8 22,8 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorilegegibi ‘6gretmenim yap@iim dagru bir davrary karisinda beni
onayladgini gulimseyerek gosterir maddesingéncilerin % 43,8’i olumlu yanit vermi
% 40,6's1 olumsuz yanit vererek ga davrang gosterdikleri zaman getmenlerinin
kendilerini onaylayamagini belirtmilerdir. Ogrencilerin % 15,5'i ise bu konuda her

hangi bir fikri olmadgini belirtmitir.

Cizelge 4.37. “@retmenime dersle ilgili bir soru sordugumda beni kiigiimser bir

ifadeyle dinler” maddesinin frekans ve ytuzde dgilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 39 5,2 5,2 5,2
Bazen 34 4,6 4,6 9,8
Fikrim Yok 89 11,9 12,0 21,8
Genellikle 79 10,6 10,6 32,4
Her Zaman 503 67,4 67,6 100,0
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Toplam 746

99,7

100,0

Cizelgeden de gorulege gibi ‘Ogretmenime dersle ilgili bir soru sorgiumda beni

kigcumser bir ifadeyle dinler maddesingréncilerin % 80'i olumsuz yanit vererek

ogretmenlerinin kendilerini ki¢ciimser bir ifade ilentidigini, % 9.8'i ¢gretmenlerinin

kendilerini kiigimsemegini belirtmislerdir. Ogrencilerin % 11,9'u ise bu konuda her

hangi bir fikri olmadgini belirtmitir.

Cizelge 4.38. “@retmenim benim basarilarimi 6nemsemez ve gérmez” maddesinin

frekans ve ylzde dgilimi

f

%

%

gec

%

yig

Hicbir Zaman 41
Bazen 34
Fikrim Yok 147
Genellikle 112
Her Zaman 411
Toplam 746

5,5
4,6
19,7
15,0
55,1
99,9

5,5
4,6
19,7
15,0
55,2
100,0

5,5
10,1
29,8
44,8
100,0

Cizelgeden de gortlegegibi ‘6gretmenim benim bgrilarimi 6nemsemez ve gérmez’

maddesine grencilerin % 70,11 olumsuz yanit vererekgrétmenlerinin bgarilarini

onemsemedini, % 10,1'i baarilarinin 6nemsengiini belirtmistir. Ogrencilerin % 19,7’si

ise bu konuda her hangi bir fikri olmaghn belirtmistir.
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Cizelge 4.39. “@retmenim bana “arkadas” gibi yakla sir” maddesinin frekans ve

yuzde dgilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 207 27,7 27,7 27,7
Bazen 182 24,4 24,4 52,1
Fikrim Yok 125 16,8 16,8 68,9
Genellikle 120 16,1 16,1 85,0
Her Zaman 112 15,0 15,0 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulege gibi ‘Ogretmenim bana “arkada gibi yaklasirr maddesine
ogrencilerin % 52,1'i olumsuz yanit vereregrétmenlerinin arkadagibi yaklgsmadgini,
% 31,1'i arkada gibi yaklgtigini belirtmitir. Ogrencilerin % 16,8'i ise bu konuda her
hangi bir fikri olmadgini belirtmitir.

Cizelge 4.40. “@retmenim herhangi bir sorun yasadigimda benimle ilgilenir”

maddesinin frekans ve ytzde dalimi

f % %0 e %,
Hicbir Zaman 222 29,8 29,8 29,8
Bazen 150 20,1 20,1 49,9
Fikrim Yok 153 20,5 20,5 70,4
Genellikle 109 14,6 14,6 85,0
Her Zaman 112 15,0 15,0 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulege gibi ‘6gretmenim herhangi bir sorun galigimda benimle
ilgilenir maddesine grencilerin % 49,9'u gretmenlerinin sorunlari ile ilgilenmegini, %
29, 6'si sorunlari ile ilgilengini belirtmistir. Ogrencilerin % 20,5'i ise bu konuda her

hangi bir fikri olmadgini belirtmitir.
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Cizelge 4.41. “@retmenimiz bizler oyun oynarken yanimiza gelerek oyna
(basketbol, futbol vb.) katilir” maddesinin frekans ve ylizde dgilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 422 56,6 56,6 56,6
Bazen 88 11,8 11,8 68,4
Fikrim Yok 164 22,0 22,0 90,3
Genellikle 47 6,3 6,3 96,6
Her Zaman 25 3,4 3,4 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorilege gibi ‘6gretmenimiz bizler oyun oynarken yanimiza gelerek
oyuna katilir' maddesine géencilerin % 68,4'U @retmenlerinin oyun oynarken oyuna
katilmadgini, % 9,7’si katildgini belirtmitir. Ogrencilerin % 22’si ise bu konuda her

hangi bir fikri olmadgini belirtmitir.

.....

(6rnegin selam verir, elimi, sikar, konwur, gulimser vb.)” maddesinin frekans ve

yuzde dgilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 215 28,8 28,8 28,8
Bazen 125 16,8 16,8 45,6
Fikrim Yok 190 25,5 25,5 71,0
Genellikle 106 14,2 14,2 85,3
Her Zaman 110 14,7 14,7 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulege gibi ‘6gretmenim okul danda beni gordglinde bana ilgili
davranir’ maddesinegdencilerin % 45,6's1 gretmenlerinin okul dinda kasilastiklarinda
kendilerine ilgili davranmadiklarini, % 28,9'u ilgi davrandiklarini belirtmerdir.
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Ogrencilerin % 25,5'i si ise bu konuda her hangiftkri olmadigini belirtmistir.

Cizelge 4.43. “@retmenim bana kizdginda asagilayici bir sekilde ytizime bakar”

maddesinin frekans ve ytzde dalimi

f % %0 e %,
Hicbir Zaman 71 9,5 9,5 9,5
Bazen 51 6,8 6,8 16,4
Fikrim Yok 118 15,8 15,8 32,2
Genellikle 158 21,2 21,2 53,4
Her Zaman 348 46,6 46,6 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorilegegibi ‘6 gretmenim bana kizginda aagilayici birsekilde yluzime
bakar maddesine gdencilerin % 67,81 @retmenlerinin kendilerine kizdiklarinda
asagllayici sekilde baktgini, % 16,3'0 boyle bir davrapigdstermediini belirtmislerdir.

Ogrencilerin % 15,8'i si ise bu konuda her hangiftiiri olmadigini belirtmistir.

Cizelge 4.44. “(@retmenimiz bizi sevdgini ve deger verdigini davranislariyla
hissettirir (0rne gin derste kolunu omzumuza atar, ense ve sirtimizinazlar, siramiza

oturur)” maddesinin frekans ve ytzde dgilimi

f % Pogec %o
Hicbir Zaman 234 31,4 31,4 31,4
Bazen 168 22,5 22,5 53,9
Fikrim Yok 94 12,6 12,6 66,5
Genellikle 118 15,8 15,8 82,3
Her Zaman 132 17,7 17,7 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulege gibi ‘Ogretmenimiz bizi sevdini ve deer verdgini
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davranglariyla hissettirir maddesine géencilerin % 53,9'u gretmenlerinin kendilerini
sevdgini ve deser verdgini davranglar ile hissettirmedini, % 33,51 davrarglar ile
hissettirdiklerini belirtmglerdir. Ogrencilerin % 12,6's1 si ise bu konuda her hangifiairi

olmadgini belirtmitir.

Cizelge 4.45. “@retmenim bana karsi hosgorulu davranir” maddesinin frekans ve

yluzde dgilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 91 12,2 12,2 12,2
Bazen 198 26,5 26,5 38,7
Fikrim Yok 78 10,5 10,5 49,2
Genellikle 180 24,1 24,1 73,3
Her Zaman 199 26,7 26,7 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorilege gibi ‘6gretmenim bana kar hosgorulii davranir maddesine
ogrencilerin % 50,7’si gretmenlerinin kendilerine kgoruli davrandiklarini, % 38,7’si
hosgorili davranmadiklarini belirtghérdir. Ogrencilerin % 10,5'i si ise bu konuda her

hangi bir fikri olmadgini belirtmitir.

Cizelge 4.46. “Q@retmenim ben konwurken ilgili ve dikkatli bir sekilde beni dinler”

maddesinin frekans ve ytzde dgalimi

f % %0 e %,
Hicbir Zaman 86 11,5 11,5 11,5
Bazen 127 17,0 17,0 28,6
Fikrim Yok 86 11,5 11,5 40,1
Genellikle 206 27,6 27,6 67,7
Her Zaman 241 32,3 32,3 100,0
Toplam 746 100,0 100,0
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Cizelgeden de gorulegegibi ‘6gretmenim ben koryurken ilgili ve dikkatli bir sekilde
beni dinler maddesinegdencilerin % 59,9'u olumlu yanit vergi% 28,5’i ise olumsuz
yanit vererek gretmenlerinin  kongurken kendileri dinlemedini  belirtmistir.

Ogrencilerin % 11,5'i si ise bu konuda her hangiftkri olmadigini belirtmistir.

Cizelge 4.47. “@retmenim ben konwurken aslinda beni dinlemez ama dinlermy gibi

gorundr’ maddesinin frekans ve yizde dgilimi

f % % %

gec yig
Hicbir Zaman 41 5,5 5,5 5,5
Bazen 33 4,4 4,4 9,9
Fikrim Yok 153 20,5 20,5 30,4
Genellikle 62 8,3 8,3 38,7
Her Zaman 457 61,3 61,3 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorilegegibi ‘0gretmenim ben kormurken aslinda beni dinlemez ama
dinlermis gibi gorunur maddesine goencilerin % 69,6’s1 gretmenlerinin kendilerini
dinlermis gibi gorund@ind, % 9,9'u dinlermgi gibi gorinmediini belirtmistir.
Ogrencilerin % 20,5'i si ise bu konuda her hangiftkri olmadigini belirtmistir.

Cizelge 4.48. “Q@retmenimin yaptigl tavir ve hareketler bana cok yapay geliyor”

maddesinin frekans ve yuzde dglimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 49 6,6 6,6 6,6
Bazen 52 7,0 7,0 13,5
Fikrim Yok 183 24,5 24,5 38,1
Genellikle 140 18,8 18,8 56,8
Her Zaman 322 43,2 43,2 100,0
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Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulegiegibi ‘6gretmenimin yapfii tavir ve hareketler bana ¢ok yapay
geliyor maddesine grencilerin % 62’si gretmenlerinin tavir ve hareketlerini yapay
buldusunu, % 13,6’si yapay bulmagini belirtmitir. Ogrencilerin % 24,5 si ise bu
konuda her hangi bir fikri olmagini belirtmistir.

Cizelge 4.49. “@retmenim derste glgclik cektgim konularda 6zel olarak benimle

ilgilenir” maddesinin frekans ve ylizde dgilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 269 36,1 36,1 36,1
Bazen 159 21,3 21,3 57,4
Fikrim Yok 146 19,6 19,6 76,9
Genellikle 97 13,0 13,0 89,9
Her Zaman 75 10,1 10,1 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulegegibi ‘6gretmenim derste gugclik cegitm konularda 6zel olarak
benimle ilgilenir maddesine gencilerin % 57,4'G kendileri ile 0zel olarak
ilgilenmedigini, % 23,1’i ilgilendigini belirtmistir. Ogrencilerin % 19,6'sI ise bu konuda

her hangi bir fikri olmadiini belirtmgtir.

Cizelge 4.50. “@retmenim ders anlatirken yalniz 6n siralara bakar’ maddesinin

frekans ve ylzde dgilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 61 8,2 8,2 8,2
Bazen 46 6,2 6,2 14,3
Fikrim Yok 135 18,1 18,1 32,4
Genellikle 129 17,3 17,3 49,7
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Her Zaman 375 50,3 50,3 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulege gibi ‘0gretmenim ders anlatirken yalniz on siralara bakar’
maddesine grencilerin % 67,6's1 gretmenlerinin ders anlatirken 6n siralara Qakt; %
14,4'0 yalnizca on siralara bakmgau belirtmilerdir. Ogrencilerin % 18,1'i ise bu

konuda her hangi bir fikri olmagini belirtmistir.

Cizelge 4.51. “@retmenim bana birey olarak saygi gdésterir, gururumukirici

davranislardan kacinir” maddesinin frekans ve yluzde dgilimi

f % %0 e %,
Hicbir Zaman 134 18,0 18,0 18,0
Bazen 119 16,0 16,0 33,9
Fikrim Yok 112 15,0 15,0 48,9
Genellikle 172 23,1 23,1 72,0
Her Zaman 209 28,0 28,0 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gortlegegibi ‘0gretmenim bana birey olarak saygi gosterir, gururumu
kirici davramglardan kacinir’ maddesinegkencilerin % 51,1'i @retmenlerinin gurur Kiricl
davranglardan kacindiini, % 34’ kendilerine birey olarak saygl gostedigmi ve gurur
kirici davranglardan kaginmagini belirtmilerdir. Ogrencilerin % 15'i ise bu konuda her

hangi bir fikri olmadgini belirtmitir.
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Cizelge 4.52. “(@retmenim sinifa hitap ederken sikici ve monoton bises tonu

kullanir” maddesinin frekans ve ytzde dgilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 105 14,1 14,1 14,1
Bazen 58 7,8 7,8 21,9
Fikrim Yok 112 15,0 15,0 36,9
Genellikle 176 23,6 23,6 60,5
Her Zaman 294 39,4 39,5 100,0
Toplam 746 99,9 100,0

Cizelgeden de gorulegegibi ‘0gretmenim sinifa hitap ederken sikici ve monotorses
tonu kullanir maddesinegdencilerin % 63’0 @retmenlerinin sikici ve monoton bir ses
tonu kullanmadiini, % 21,9'u sikici ve monoton bir ses tonu kullggmi belirtmilerdir.

Ogrencilerin % 15,’i ise bu konuda her hangi bir figlmadgini belirtmistir.

Cizelge 4.53. “@retmenim sinifa hitap ederken gergin bir hal alir” maddesinin

frekans ve ylzde dgilimi

f % %0 e %,
Hicbir Zaman 74 9,9 9,9 9,9
Bazen 48 6,4 6,4 16,4
Fikrim Yok 118 15,8 15,8 32,2
Genellikle 191 25,6 25,6 57,8
Her Zaman 315 42,2 42,2 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulege gibi ‘6gretmenim sinifa hitap ederken gergin bir hal ahr
maddesine grencilerin % 67,8'i @retmenlerinin sinifa hitap ederken gergin bir hal
aldigini, % 16,3’ gergin bir hal almagni belirtmilerdir. Ogrencilerin % 15,8’ ise bu
konuda her hangi bir fikri olmagini belirtmitir.

72



Cizelge 4.54. “(@retmenimiz tek tek Grencilere guliimser” maddesinin frekans ve

yuzde dgilimi

f % %gec %yig
Hicbir Zaman 244 32,7 32,7 32,7
Bazen 183 24,5 24,5 57,2
Fikrim Yok 118 15,8 15,8 73,1
Genellikle 108 14,5 14,5 87,5
Her Zaman 93 12,5 12,5 100,0
Toplam 746 100,0 100,0

Cizelgeden de gorulegegibi ‘0gretmenimiz tek tek grencilere gulimser’ maddesine
ogrencilerin % 57,2'si gretmenlerinin tek tek gencilere gulimsemeglni, % 27’si
gulumsediini belirtmislerdir. Ogrencilerin % 15,8’ ise bu konuda her hangi birrifik

olmadgini belirtmitir.

4.3. Yakinhk Davraniglarinin  Demografik Degiskenlere Gore Farklilasip

Farklilasmadigini Belirlemek Uzere Yapilan Testler:

Cizelge 4.55. @rencilerinin algiladiklari 6 gretmen yakinlik davraniglari puanlarinin
cinsiyet daiskenine gore farklilasip farkhila smadigini belirlemek Gzere yapilan

bagimsiz grup t testi sonuclari

t Testi
Sd t p

Erkek 385 107,65 20,43 1,047
Bayan 361 107,69 19,46 1,02

Puan Cinsiyet N X S¢ Sh,

Yakinhk 44  -0,031 0,975

Cizelgede gorulebilege tizere, @rencilerinin algiladiklari gretmen yakinlik davraglar
aritmetik ortalamalarinin cinsiyet gigkenine gore anlamh bir farklihk gosterip

gostermediini belirlemek amaciyla yapilan gansiz grup t testi sonucunda, erkek ve kiz
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Ogrencilerin  aritmetik ortalamalarn arasindaki farkstatistiksel olarak anlamh
bulunmamgtir (t =-0,031; p>05.

Cizelge 4.56. @rencilerinin algiladiklari 6 gretmen yakinlik davranislari puanlarinin
annenin gitim dizeyi degiskenine gore farklilasip farklila smadigini belirlemek tzere

yapilan tek yonli varyans analizi (ANOVA) sonuclari

f , X ve S¢ Degerleri ANOVA Sonuglar

Puan Grup N X S¢ Var. K. KT Sd KO F p
Okur yazar dgil 52 105,42 19,164G.Arasi 4738,029 3 1579,343
Okur yazar-ilkokul397 105,79 19,662G. ici 291771,189 742 393,223

Yakinlik  Ortaokul-lise 243 109,91 20,139oplam 296509,218 745 4,016 ,008
Universite ve Uizerb4 113,54 20,284
Toplam 746 107,67 19,950

Cizelgede gorulebilege tizere, @rencilerinin algiladiklari gretmen yakinlik davraglar
aritmetik ortalamalarinin anneningiem duzeyi degiskenine gére anlamh bir farklilik
gosterip gostermegini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlu varyamal&i (ANOVA)
sonucunda @tim duzeyi gruplarinin aritmetik ortalamalari aregaki fark istatistiksel
olarak anlamh bulunmgur (F=4,016; p<01). Bu islemin ardindan ANOVA sonrasi
belirlenen anlamh farkliiin hangi gruplardan kaynaklagehi belirlemek Uzere
tamamlayici post-hoc analiz tekniklerine gecgiini

ANOVA sonrasl hangi post-hoc coklu kdastirma teknginin kullanilac&na karar
vermek icin dncelikle Levene’s testi ile grupgdanlarinin varyanslarinin homojen olup
olmadg! hipotezi sinanng) varyanslarin homojen olgu saptannstir (L. =0,269 p>05).
Bunun Uzerine varyanslarin homojen olmasi durumuyalgyinhikla kullanilan Scheffe
coklu kasllastirma tekngi tercih edilmitir. Scheffe testinin tercih edilmesinin bir nedeni
de testin alpha tipi hataya karduyarli olmasidir. Gercekierilen Scheffe c¢oklu

karsilastirma analizi sonuclarisagida sunulmstur.
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Cizelge 4.57. @rencilerinin algiladiklari 6 gretmen yakinlik davraniglari puanlarinin

annenin &itim duzeyi degiskenine gore hangi alt gruplar arasinda farklilastigini

belirlemek tzere yapilan tek yonli varyans analiz{ANOVA) sonrasi Post-Hoc

Scheffe testi sonuclari

Diizey (i) Duizey (j) X =X, Shy p
Okuryazar-ilkokul ~ -,370 2,924 ,899
Okuryazar dgil  Ortaokul-lise -4,486 3,030 ,139
Universite ve uzeri -8,114 3,853 ,036
Okuryazar dgil ,370 2,924 ,899
Okuryazar-ilkokul Ortaokul-lise -4,116 1,615 ,011
Universite ve uzeri  -7,744 2,876 ,007
Okuryazar dgil 4,486 3,030 ,139
Ortaokul-lise Okuryazar-ilkokul 4,116 1,615 ,011
Universite ve tzeri  -3,628 2,983 224
Universite ve Okuryazar dgil 8,114 3,853 ,036
o Okuryazar-ilkokul 7,744 2,876 ,007
neet Ortaokul-lise 3,628 2,983 ,224

Cizelgede goruldgl Uzere, @rencilerinin algiladiklar gretmen yakinlik davraglari

puanlarinin annenin ggim dizeyi degiskenine gore hangi alt gruplar arasinda
farkhlastigini belirlemek Uzere yapilan tek yonli varyans i@ngnova) sonrasi post-hoc
Scheffe testi sonucunda s0z konusu fagkhli anneleri okuryazar olmayan grupla
Universite ve Ustu grup arasinda Universite ve gatip lehine p<.05 duzeyinde; anneleri
okuryazar ve ilkokul mezunu olan grupla ortaokskli(p<.05) ve Universite ve Uzeri
(p<.01) grup arasinda anneleri okuryazar ve ilkoknézunu olan grup aleyhine

gerceklatigi belirlenmitir.
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Cizelge 4.58. @rencilerinin algiladiklari 6 gretmen yakinlik davraniglari puanlarinin
babanin gitim dizeyi degiskenine gore farklilasip farklila smadigini belirlemek tzere

yapilan Kruskal Wallis-H testi sonuclari

Puan Gruplar N Xsira x? sd P
Okur yazar dgil 9 337,89
Okur yazar-ilkokul 305 352,24

Yakinlik  Ortaokul-lise 321 380,807,450 3 0,59
Universite ve lzeri 111 413,71
Toplam 746

Cizelgeden ankalacags gibi, Ogrencilerinin algiladiklari gretmen yakinlhk davraglar
siralamalar ortalamalarinin babanigitien dizeyi dgiskenine gére anlamli bir farkhlik
gosterip gostermegini belirlemek amaciyla yapilan Kruskal Wallis-Hnaeunda babanin

egitim duzeyi gruplarinin siralamalar ortalamalarasandaki fark istatistiksel olarak

anlamli bulunmangtir (x*=7,450; sd =3; p>03.

Cizelge 4.59. @rencilerinin algiladiklari 6 gretmen yakinlik davranislari puanlarinin
lise turl degiskenine gore farkhlasip farkhla smadigini belirlemek Gzere yapilan tek

yonlu varyans analizi (ANOVA) sonugclari

f , X ve S¢ Degerleri ANOVA Sonuglari

Puan Grup N X S¢ Var. K. KT Sd KO F p
Genel lise 298 107,01 19,44%.Arasi 10613,924 2 5306,962
Anadolu Lisesi317 105,01 18,244G. igi 285895,295 743 384,785

Yakinlk 13,792,000
Meslek lisesi 131 115,60 22,93Zoplam 296509,218 745
Toplam 746 107,67 19,950

Cizelgede gorulebilege tizere, @rencilerinin algiladiklari gretmen yakinlik davraglar
aritmetik ortalamalarinin lise turt gigkenine goére anlamli bir farklihk gosterip
gostermediini belirlemek amaciyla yapilan tek yonli varyansal@i (ANOVA)

sonucunda lise turd gruplarinin aritmetik ortalaaniabrasindaki fark istatistiksel olarak
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anlamh bulunmgtur (F =13,792; p<.001). Bu islemin ardindan ANOVA sonrasi

belirlenen anlamh farkliiin hangi gruplardan kaynaklagehi belirlemek Uzere

tamamlayici post-hoc analiz tekniklerine gecigiini

ANOVA sonrasi hangi post-hoc coklu kdastirma teknginin kullanilac&ina karar
vermek icin dncelikle Levene’s testi ile grupgdanlarinin varyanslarinin homojen olup
olmadgl hipotezi sinanng) varyanslarin homojen olgu saptanmtir (L. =1,325
p>.05). Bunun Uzerine varyanslarin homojen olmasi dumshuyayginlikla kullanilan
Scheffe ¢oklu kaulastirma tekngi tercih edilmitir. Scheffe testinin tercih edilmesinin bir
nedeni de testin alpha tipi hataya skastuyarl olmasidir. Gerceldierilen Scheffe coklu

karsilastirma analizi sonuclarisagida sunulmstur.

Cizelge 4.60. @rencilerinin algiladiklar 6 gretmen yakinlik davranislari puanlarinin
okul tird degiskenine gére hangi alt gruplar arasinda farklilastigini belirlemek tzere

yapilan tek yonli varyans analizi (ANOVA) sonrasi Bst-Hoc Scheffe testi sonuclari

Okul (i) Okul (j) X —Xj SFLX p
) Anadolu lisesi 1,994 1,583 ,453
Genel lise
Meslek lisesi  -8,596 2,056 ,000
~ Genellise -1,994 1,583 ,453
Anadolu Lisesi o
Meslek lisesi  -10,590 2,037 ,000
~ Genellise 8,596 2,056 ,000
Meslek lisesi
Anadolu lisesi 10,590 2,037 ,000

Cizelgede goruldgii gibi, @rencilerinin algiladiklari gretmen yakinlik davrasglari
puanlarinin okul tirt dgskenine gore hangi alt gruplar arasinda farkiifani belirlemek
Uzere yapilan tek yonli varyans analizi (ANOVA) sam post-hoc Scheffe testi
sonucunda s0z konusu farkiin meslek lisesi ile ger lise turleri arasinda meslek liseleri

lehine p<.001 diizeyinde gerceigi saptanmytir.
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Cizelge 4.61. @rencilerinin algiladiklari 6 gretmen yakinlik davraniglari puanlarinin
sinifin ggrenci sayisi dgiskenine gore farklilagip farklila smadigini belirlemek tzere
yapilan tek yonli yaryans analizi (ANOVA) sonuclari

f, X ve s¢ Degerleri ANOVA Sonuglari
Puan Grup N X S¢ Var. K. KT Sd KO F p
25vealtt 51 106,96 19,511G.Arasi 14109,303 4 3527,326

26-30 arasi182 111,55 18,946G. ici 282399,916 741 381,106
31-35 arasi6l 115,18 26,749Toplam 296509,218 745
Yakinlk 9,255 ,000
35-40 arasi238 108,35 20,571
41 ve Gsti 214 101,64 16,095

Toplam 746 107,67 19,950

Cizelgeden de gorilebilegie Uzere, @rencilerinin algiladiklarn gretmen yakinhk
davranglar aritmetik ortalamalarinin sinifingéenci sayisi déskenine gore anlamli bir
farkhilik goOsterip gostermeglini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlu varyanslai

(ANOVA) sonucunda sinif mevcudu gruplarinin aritikedrtalamalar arasindaki fark

istatistiksel olarak anlamli bulungtur (F =9,255; p<.001). Bu islemin ardindan
ANOVA sonrasi belirlenen anlamli farkigin hangi gruplardan kaynaklagohi

belirlemek tzere tamamlayici post-hoc analiz tellenike gecilmgtir.

ANOVA sonrasl hangi post-hoc coklu kdastirma teknginin kullanilac&na karar
vermek icin dncelikle Levene’s testi ile grupgdanlarinin varyanslarinin homojen olup
olmadgl hipotezi sinanng) varyanslarin homojen olmaal saptannytir (L. =2,74%
p<.05). Bunun Uzerine varyanslarin homojen olmamasi munda yayginlikla kullanilan
Tamhane’s T2 coklu kaastirma tekngi tercih edilmitir. Tamhane’s T2 testinin tercih
edilmesinin bir nedeni de testin alpha tipi hat&gsi duyarli olmasidir. Gergekierilen

Tamhane’s T2 coklu kaulastirma analizi sonuclarisagida sunulmstur.
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Cizelge 4.62. @rencilerinin algiladiklar 6 gretmen yakinlik davranislari puanlarinin
siniftaki 6grenci sayisi dgiskenine gore hangi alt gruplar arasinda farklilastigini
belirlemek Uzere yapilan tek yonli varyans analiz{ANOVA) sonrasi Post-Hoc

Tamhane’s T2 testi sonuclari

Sayi (i) Sayi (j) X —X; Sh, p
26-30 arasl -4,589 3,072 77
31-35 arasi -8,220 4,381 ,480
25 ve alti
35-40 arasi -1,392 3,040 1,000
41 ve Ustl 5,325 2,945 ,542
25 ve alti 4,589 3,072 77
31-35 arasi -3,631 3,702 ,982
26-30 arasl
35-40 arasi 3,197 1,937 ,650
41 ve Usti 9,914 1,784 ,000
25 ve alti 8,220 4,381 ,480
26-30 arasl 3,631 3,702 ,982
31-35 arasl
35-40 arasi 6,827 3,675 ,500
41 ve Ustl 13,545 3,597 ,003
25 ve alti 1,392 3,040 1,000
26-30 arasl -3,197 1,937 ,650
35-40 arasi
31-35 arasi -6,827 3,675 ,500
41 ve Usti 6,717 1,729 ,001
25 ve alti -5,325 2,945 ,542
26-30 arasl -9,914 1,784 ,000
41 ve Ustl
31-35 arasi -13,545 3,597 ,003
35-40 arasi -6,717 1,729 ,001

Cizelgeden de anddacas Uzere, @rencilerinin algiladiklar gretmen yakinhk
davranglari puanlarinin siniftakigienci sayisi déskenine gore hangi alt gruplar arasinda
farkhlastigini belirlemek tzere yapilan tek yonla varyans an@\NOVA) sonrasi post-
hoc Tamhane’s T2 testi sonucunda s6z konusu fegki#t1l ve Ustii mevcuda sahip sinifta
ogrenim goéren grencilerle 26-30, 31-35 ve 35-4Gsitik mevcuda sahip siniflarda okuyan
Ogrenciler arasidan 41 ve Usti mevcuda sahip siggitanim goéren @renciler aleyhine
gerceklatigi belirlenmitir.
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Cizelge 4.63. @rencilerinin algiladiklar 6 gretmen yakinlik davranislari puanlarinin
ders turl degiskenine gore farklilasip farklila smadigini belirlemek Gzere yapilan tek

yonlu varyans analizi (ANOVA) sonuclari

f , X ve s¢ Degerleri ANOVA Sonugclari

Puan Grup N X S¢ Var. K. KT Sd KO F p
Sozel 268 110,03 20,1545.Arasi 2332,514 2 1166,257
Sayisal 322 106,25 18,238G.1ci 294176,704 743 395,931

Yakinhk 2,946 ,053

ifadebeceril56 106,54 22,580Toplam 296509,218 745
Toplam 746 107,67 19,950

Cizelgede gorulebilege tizere, @rencilerinin algiladiklari gretmen yakinlik davraglar
aritmetik ortalamalarinin ders turt glgkenine gore anlamli bir farkhlik gosterip
gostermediini belirlemek amaciyla yapilan tek yonli varyansal@i (ANOVA)
sonucunda ders turd gruplarinin aritmetik ortal@mahrasindaki fark istatistiksel olarak

anlamli bulunmamgtir( F =2,946; p>.09.

Cizelge 4.64. @rencilerinin algiladiklar 6 gretmen yakinlik davranislari puanlarinin
O0gretmenin cinsiyeti degiskenine gore farklilasip farkhla smadigini belirlemek tizere

yapilan bagimsiz grup t testi sonuclari

o t Testi
Puan Cinsiyet N X S¢ Sh,
Sd t p
Erkek 395 107,48 19,85(999
Yakinlik 744  -0,273 0,785

Bayan 351 107,88 20,088,072

Cizelgede gorulebilege tizere, @rencilerinin algiladiklari gretmen yakinlik davraglar
aritmetik ortalamalarinin @etmenin cinsiyeti déiskenine gére anlamli bir farklilik
gosterip gostermegini belirlemek amaciyla yapilan gansiz grup t testi sonucunda,
erkek ve bayan getmen gruplarinin aritmetik ortalamalari arasimdakk istatistiksel

olarak anlamli bulunmantir (t =-0,273; p>09.
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4.4. Gudulenme Davranglarinin  Demografik Degiskenlere Gore Farklilasip

Farklilasmadigini Belirlemek Uzere Yapilan Testler:

Cizelge 4.65. @rencilerinin giidilenme davransslari puanlarinin cinsiyet
degiskenine gore farkhlasip farklila smadigini belirlemek tizere yapilan b& msiz grup

t testi sonuclari

o t Testi
Puan Cinsiyet N X S¢ Sh,
Sd t p
Erkek 385 29,84 8,549 ,436
Gudulenme 744 0,032 0,975

Bayan 361 29,82 7,677 ,404

Cizelgede gorulebilege Uzere, @rencilerinin gudilenme davratar aritmetik
ortalamalarinin cinsiyet @eskenine goére anlamli bir farklik gosterip gostedigni
belirlemek amaciyla yapilan §ansiz grup t testi sonucunda, erkek ve kgzedcilerin
aritmetik ortalamalar arasindaki fark istatistiksgarak anlamli bulunmartir (t=-
0,032; p>.05.

Cizelge 4.66. @rencilerinin giidilenme davranislari puanlarinin annenin egitim
diuzeyi desiskenine gore farklilasip farklila smadigini belirlemek tGzere yapilan tek
yonlu varyans analizi (ANOVA) sonugclari

f , X ve s¢ Degerleri ANOVA Sonuglari
Puan Grup N X S¢ Var. K. KT Sd KO F p
Okur yazar dgil 52 3108 7690 G.Arasi 191,833 3 63,944
g Okur yazar-ilkokulzg7z 29,47 8,047  G.Igi 49092,222 742 66,162
g  Ortaokul-lise 243 3027 8210 Toplam 49284,055 745 ,966 ,408
3 Universite ve Uizers4 29,33 8817
8 Toplam 746 29,83 8,133
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Cizelgede gorulebilege Uzere, @rencilerinin gudulenme davratarl aritmetik
ortalamalarinin annening@m dizeyi degiskenine gore anlaml bir farklilik gosterip
gostermediini belirlemek amaciyla yapilan tek yonli varyansal&i (ANOVA)

sonucunda @tim duzeyi gruplarinin aritmetik ortalamalar aregaki fark istatistiksel

olarak anlamli bulunmantir(F=0,966; p>.09.

Cizelge 4.67. @rencilerinin giidilenme davranislari puanlarinin babanin egitim
dizeyi desiskenine gore farklilasip farkhla smadigini belirlemek Gzere yapilan

Kruskal Wallis-H testi sonuglari

Puan Gruplar N Xsira NG sd p
Okur yazar dgil 9 420,78
Okur yazar-ilkokul 305| 363,79

Gudulenme | Ortaokul-lise 321| 379,971,386 3 0,709
Universite ve zeri 111 377,65
Toplam 746

Cizelgeden ankalacasl gibi, &grencilerinin  gudilenme davrahari  siralamalar
ortalamalarinin babaningiém dizeyi degiskenine gore anlamli bir farkliik gosterip
gostermediini belirlemek amaciyla yapilan Kruskal Wallis-Hmemunda babaninggim

duzeyi gruplarinin siralamalar ortalamalari araskndark istatistiksel olarak anlamli

bulunmamgtir (x*=1,386; sd =3; p>.03.
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Cizelge 4.68. @rencilerinin gudilenme davranislari puanlarinin lise tiri
degiskenine gore farklilagip farklila smadigini belirlemek tzere yapilan tek yonlu

varyans analizi (ANOVA) sonuclari

f , X ve s¢ Degerleri ANOVA Sonugclari
Gudulen _
Grup N X S¢ Var. K. KT Sd KO F p
me
Genel lise 298 2920 8296 G.Arasi 360,739 2 180,370
Anadolu Lisesi317 29,86 7,709  G.Igi 48923,316 743 65,846
Yakinlk 2,739 ,065

Meslek lisesi 131 31,19 8,640 Toplam 49284,055 745

Toplam 746 29,83 8,133

Cizelgede gorulebilege Uzere, @rencilerinin gudilenme davratar aritmetik
ortalamalarinin lise turi @skenine gore anlamli bir farklihk gosterip gostedigni
belirlemek amaciyla yapilan tek yonli varyans anglANOVA) sonucunda lise turt
gruplarinin  aritmetik ortalamalari arasindaki farlstatistiksel olarak anlaml
bulunmamgtir( F =2,739; p<.05.

Cizelge 4.69. @rencilerinin giidilenme davranislari puanlarinin sinifin égrenci sayisi
degiskenine gore farklilasip farkhila smadigini belirlemek Gzere yapilan tek yonli

varyans analizi (ANOVA) sonuclari

f, X ve s¢ Degerleri ANOVA Sonuglari
Puan Grup N X S¢ Var. K. KT Sd KO F p
25vealtt 51 28,35 7,329 G.ArasI 1666,679 4 416,670

26-30 arasi182 32,40 8,152 G.ici  47617,375 741 64,261
Gudulen 31-35 arasi61 29,89 7,369 Toplam 49284055 745
me 35-40 arasi238 29,13 8,399

41veiisti 214 28,77 7,791

Toplam 746 29,83 8,133

6,484 ,000
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Cizelgede gorulebilege Uzere, @rencilerinin gudulenme davratar aritmetik
ortalamalarinin sinifin @enci sayisi d@skenine gore anlamh bir farkhlik gosterip
gostermediini belirlemek amaciyla yapilan tek yonli varyansal@i (ANOVA)
sonucunda sinif mevcudu gruplarinin aritmetik artalari arasindaki fark istatistiksel
olarak anlamli bulunmygiur (F =6,484; p<.001). Bu islemin ardindan ANOVA sonrasi

belirlenen anlamh farkliiin hangi gruplardan kaynaklagdhi belirlemek Uzere

tamamlayici post-hoc analiz tekniklerine gecgiini

ANOVA sonrasi hangi post-hoc coklu kaastirma teknginin kullanilac&ina karar
vermek icin dncelikle Levene’s testi ile grupgdanlarinin varyanslarinin homojen olup
olmadgl hipotezi sinanng) varyanslarin homojen olgu saptanmtir (L. =1,659
p>.05). Bunun Uzerine varyanslarin homojen olmasi dumshuyayginlikla kullanilan
Scheffe ¢oklu kaulastirma tekngi tercih edilmitir. Scheffe testinin tercih edilmesinin bir
nedeni de testin alpha tipi hataya skastuyarl olmasidir. Gergeldirilen Scheffe coklu

karsilastirma analizi sonuclarisagida sunulmstur.

Cizelge 4.70. @rencilerinin giidilenme davranislari puanlarinin siniftaki 6 grenci
sayisi dgiskenine gore hangi alt gruplar arasinda farkhlastigini belirlemek Gzere

yapilan tek yonli varyans analizi (ANOVA) sonrasi Bst-Hoc Scheffe testi sonuclari

Sayi (i) Sayi (j) X —X; Sh, p
26-30 arasl -4,043 1,270 ,039
31-35 arasi -1,532 1,521 ,907
25 ve alti
35-40 arasi -, 782 1,237 ,983
41 ve Ustl -,413 1,249 ,999
25 ve alti 4,043 1,270 ,039
31-35 arasi 2,510 1,186 ,346
26-30 arasl
35-40 arasi 3,261 ,789 ,002
41 ve Usti 3,629 ,808 ,001
25 ve alti 1,532 1,521 ,907
26-30 arasl -2,510 1,186 ,346
31-35 arasl
35-40 arasi ,751 1,150 ,980
41 ve Ustl 1,119 1,164 ,921
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25 ve alti , 782 1,237 ,983

26-30 arasl -3,261 ,789 ,002
35-40 arasi

31-35 arasi -, 751 1,150 ,980

41 ve Ustl ,368 , 755 ,993

25 ve alti ,413 1,249 ,999

26-30 arasl -3,629 ,808 ,001
41 ve Ustl

31-35 arasi -1,119 1,164 ,921

35-40 arasi -,368 ,755 ,993

Cizelgeden da anddacas) Uzere, @rencilerinin gidilenme davratari puanlarinin
siniftaki @renci sayisi daskenine goOre hangi alt gruplar arasinda farkifani
belirlemek Uzere yapilan tek yonli varyans angld@NOVA) sonrasi post-hoc Scheffe
testi sonucunda s6z konusu farlgih 25 ve alti grup ile 26-30 grubu arasinda 26-2g
lehine p<.05 dizeyinde; 26-30 grubu ile 35-40 grub 41 ve Ustl grup arasinda 26-30
grubu lehine p<.05 dizeyinde ofglusaptannstir.

Cizelge 4.71. @rencilerinin giidilenme davranislari puanlarinin ders turi
degiskenine gore farklilasip farklila smadigini belirlemek tzere yapilan tek yonlu
varyans analizi (ANOVA) sonuglar

f , X ve s¢ Degerleri ANOVA Sonuglari
Puan Grup N X S¢ Var. K. KT Sd KO F p
Sozel 268 29,17 8,061 G.Arasl 207,535 2 103,767
. _ 1,571 ,209
Gldllen sayisal 322 30,36 8,331G.ici  49076,520 743 66,052
me ifadebeceril56 29,89 7,807 Toplam 49284,055 745

Toplam 746 29,83 8,133

Cizelgede gorulebilege Uzere, @rencilerinin gudulenme davratar aritmetik
ortalamalarinin ders turu gigkenine gore anlaml bir farkllik gosterip gostedigni
belirlemek amaciyla yapilan tek yonli varyans amglANOVA) sonucunda ders tirl
gruplarinin  aritmetik ortalamalari arasindaki farlstatistiksel olarak anlaml
bulunmamgtir( F =1,571; p>.05.
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Cizelge 4.72. @rencilerinin giidilenme davranislari puanlarinin égretmenin cinsiyeti
degiskenine gore farkhlasip farklila smadigini belirlemek tizere yapilan bg& msiz grup

t testi sonuclari

o t Testi
Puan Cinsiyet N X S¢ Sh,
Sd t p
Erkek 395 30,47 8,349 ,420
Gudulenme 744 2,281 0,023

Bayan 351 29,11 7,834 ,418

Cizelgede gorulebilege Uzere, @rencilerinin gudilenme davratarl aritmetik
ortalamalarinin gretmenin cinsiyeti déskenine gére anlamh bir farklihk gosterip
gostermediini belirlemek amaciyla yapilan gensiz grup t testi sonucunda, erkek ve
bayan @retmen gruplarinin aritmetik ortalamalari arasimdik istatistiksel olarak
anlamh bulunmstur(t =2,281; p<.05. S6z konusu farklihk ders géetmeninin erkek

oldugu grup lehine gercekjenistir.

4.5. Yakinlik Olcegi Toplam Puanlari ile Gudilenme Puanlari Arasindaki iliskiyi
Belirlemek Uzere Yapilan Pearson Carpim Moment Korkasyon Analizi:

Cizelge 4.73. Yakinlik 6l¢gi toplam puanlari ile gidilenme puanlari arasindaki

ili skiyi belirlemek tGzere yapilan Pearson ¢carpim momenkorelasyon analizi

Degiskenler n r
Yakinhk

746 ,408 ,000
Gudulenme

Cizelgeden de anjdacagl lzere, yakinlik olgé toplam puanlari ile gidilenme puanlari
arasindaki igkiyi belirlemek tzere yapilan Pearson carpim momenrelasyon analizi
sonucunda dgskenler arasindaki gki istatistiksel agidan p<.001 diizeyinde pozitihgé

anlamli bulunmstur.
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BOLUM 5

5. SONUCLAR, TARTISMA VE ONERILER

5.1. Sonug ve Targma

Ogrencilerin algiladii 6gretmen yakinginin Grencilerin gudulenmeleri ile kisinin
oldugu bu aratirmanin sonuglari ile ortaya kongtur. Osretmen @renci iliskisinde sozli
ve sOzsuz ilesimin 6nemi ¢ok biyuktur. gencilerin @retmenlerine hissettikleri yakinlik

onlarin okulu ve gretmenlerini sevmelerinde ve beraberinde giuduleenmale etkilidir.

Ogretmen yakinlik davragiar 6lcesinde aritmetik ortalamasi yiiksek olan maddetsie
siralanmaktadir:  “8. g¥etmenim benim kilik 6zelligimle alay eder.” & =4,254), “3.
Ogretmenim sinifta benim gururumu kirici espriler g&p(X =4,308), “5. Ogretmenim
yanls yaptgimda sinifta benim ismimi yuksek sesle soOyleyerednibutandirir’
(X =4,331), “28.0gretmenime dersle ilgili bir soru sorgiumda beni kiigiimser bir ifadeyle
dinler” (X =4,379) ve “15.Gsretmenim benim yaptim yanlsi abartarak bgasina anlatir”
(x=4,641) Bu sonuclar dgerlendirildiginde &rencilerin @retmenlerinin davrasglarini
algilarinda negatif ifadelerin yiiksek ofglu gorulmigtir. Ogrenciler @retmenlerinin
kendilerini kiicuk dgtrdiguni, gurur kirici davraglar gosterdiklerini ifade etrglierdir.
Bunun yani sira aritmetik ortalamalari ensidki ifadeler desoyle siralanmaktadir.
“10.0gretmenim ben hasta olgumda eve telefon acip “geggmlsun” der” (X =1,469,
“32.0gretmenimiz bizler oyun oynarken yanimiza gelereknay (basketbol, futbol vb.)
katihr”, (X =1,881) “9.0gretmenim benimle ilgilenerek nasil olglumu sorar” K =2,161),
“20.0gretmenimiz soracak sorumuz veya tamak istedgimiz her hangi bir sey
oldugunda kendisine telefon etmemizi ve gerekirse sdwginda gorgmemizi ister”
(Xx=2,217, ve 2.Gretmenim, soruya dpu cevap verdimde beni sever, dver ve
odullendirir” (X =2,354. Bu sonuglar dgerlendirildiginde @&rencilerin @retmenleri
tarafindan dnemsenmegdive kendilerine dger verilmedgi gorisleri ortaya c¢ikiyor. Bu
noktada @retmenlerin @rencileri ile kurduklari ilegimde olumsuz davraglari

sergiledikleri ve etkili ilegim kuramadiklarini gértlmektedir.
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Ogrencilerin algiladiklari gretmen yakinlik davragiar aritmetik ortalamalarinin annenin
egitim duzeyi dgiskenine gore farklilik gostermektedir. S6z konusaukiilik anneleri
okuryazar olmayan grupla Universite ve Ustl grigsiada Universite ve Ustl grup lehine
p<.05, anneleri okuryazar ve ilkokul mezunu olarupdg ortaokul-lise (p<.05) ve
Universite ve Uzeri (p<.01) grup arasinda annelkuryazar ve ilkokul mezunu olan grup

aleyhine gerceklgigi belirlenmistir.

Ogrencilerin algiladiklari gretmen yakinlik davragiar aritmetik ortalamalarinin lise tiir
degiskenine gore farkllik gostermektedir. S6z konusklfagin meslek lisesi ile ger lise

turleri arasinda meslek lisesi lehine (p<.001) gkliestigi saptanmytir.

Ogrencilerin algiladiklari gretmen yakinlk davraglar aritmetik ortalamalarinin siniftaki
ogrenci sayisi daskenine gore farkhlik gostermektedir. S6z konuatklilik 25 ve alt
grup ile 26-30 arasinda 26-30 grubu lehine p<.Qfeglinde; 26-30 grubu ile 35-40 grubu
ve 41 ve Ustl grup arasinda 26-30 grubu lehinepdi@eyinde oldgu saptannstir.

Ogrencilerin algiladiklari gretmen yakinlik davragiar aritmetik ortalamalarinin
ogretmenin cinsiyeti déskenine goére farkllik gostermektedir. S6z konusiklfak ders

ogretmeninin erkek oldgu grup lehine gercekjenistir.

Ogrencilerin giidilenme davranicinsiyet dgiskenine, anne @tim diizeyi dgiskenine,
baba gitim duzeyi dgiskeni ve lise turl d&@skenine farklilik gostermerstir.

Ogrencilerin  gudiulenme davratari  siniftaki  @renci  sayisi  déskenine gore
farklhilasmaktadir. Bu sonuca gore 26—3@iknevcutlu siniflarin 25 ve alti i mevcutlu
siniflara gore daha gudulergrolduklari goralmigtir. Ayni sekilde 26—30 kii mevcutlu

siniflarin 41 ve UstU ki mevcutlu siniflara gére daha gudulegmiduklarr goralmegtar.
Yapilan argtirmalar sonucunda 25 ve altisikk mevcutlu siniflar ile 26-30 kilik

mevcutlu siniflar arasinda 26-30 grubu lehine p<dOzeyinde; 26-30 grubu ile 35-40
grubu ve 41 ve Ustu grup arasinda 26-30 grubudghsnO5 diizeyinde olgu soylenebilir.
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Ogrencilerin gudilenme davratari dgretmenin cinsiyetine gore farklilik géstermektedir.

Bu farklilik erkek @retmenler lehine gercelgmistir.

Yakinlik dl¢esi toplam puanlari ile gudilenme puanlari arasindagiiyi belirlemek tzere
yapilan Pearson carpim moment ilgie analizi sonucunda @skenler arasindaki gki

istatistiksel acidan p<.001 dizeyinde pozitif yéadéamli bulunmsgtur.

5.2. Oneriler

Bu argtirma ile @rencilerin @retmenlerinin yakinlik davraglarini nasil algiladiklar ve
bu yakinlik davraglarinin @rencilerin gudilenmeleri ile gkisi incelenmgtir.
incelemeler sonrasindagrénciler, @retmenlerini kendilerine yakin bulmadiklarini ve

ogretmenlerinin kendilerine yapmacik davrdan gosterdii dustincesini taamaktadirlar.

Ogretmenler grencilerini iyi anlamali. Onlarin ilgi ve istekl@iibilerek sinif icinde ortaya
¢ctkan durumlari iyi gozlemleyebilmeli ve bu durumdan sonuclar cikararak onlarla
iletisime gecmelidir. @renciler iyi Greten @retmen beklentisinde dilerdir. Yani
ogrenciler icin ilk sirada gretmenin iyi ders gretmesi yer almaz. Bu daha ¢ok aileler igin
onemlidir. Gsrenciler, giuizel gulimseyen, gadi, sinifa hitap sirasinda ses tonunu iyi
ayarlayan, surekli kendileri ile gbz temasi kuraoggoril, aferin diyerek takdir eden vb.
Ozellikleri taglyan @retmenler isterler. Busekilde bir @&retmene sahip olduklarinda
ogrencinin @retmene olana yaki@ artacaktir ve bu dagoencinin derse gudulenmesini

sglayacaktir.

Ogretmenler dier insanlardan daha fazla sabirl, sduiriilii ve cok daha anlayn
olmalidir. Bu noktada gretmenlik meslgi pek tabi ki zor bir grastir fakat bu mesig

yucelten etken de bu zognas! bagarabilmektir.
Yapilan bu argtirmanin ortaya koydiu sonuglara dayali olaraksagidaki Oneriler

gelistirilmi stir.

« Ogretmenler ders anlatirken yiizlerini tahtaya donniigliner ve Ggrenciler ile
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surekli gbz temasi kurmalhdirlar.

Ogretmenin @renciler ile kongurken ki yiiz ifadesi cok 6nemlidir. g@etmen sert
bir yuz ifadesi taidiginda @renci Gretmeni ile sicak bir ifkiye giremeyebilir. Bu
yuzden @retmenler @renciler yumgak yUz ifadeleri gostermelidirler.

Ogrencinin soruyu bilememesi kiiciimser bir tavirlaskanmamalidir. Bunun
yerine “kargtirdin galiba”, “sen aslinda biliyorsundur bunu arbagin biraz
dalginsin sanirimieklinde cumlelerle yakkalmaldir.

Ogrencinin yapt# yanls davrang herkesin icinde grenciye sdylenmemelidir.
Ogrenci, olumsuz yonlerini &a kisilerin bilmesini istemeyebilir. @etmenin bu
sekilde davranmasi gbenciyi sinif ortamindan uzaklfar ve @retmene kag
guvensizlik duygusu okur.

Ogrencilerin gosterdikleri her turlii cabanin gérmeazdelinmemesi gerekmektedir
ve bu cabalari kariginda @renciler odullendirilmelidir.

Erkek @retmenlerin guduleme becerilerinin  nedenleri sardarak, bayan
Ogretmenlere de bu yetiler kazandirilmasina donuknbtzigi eitim calismalari
yogunlastirilabilir.

Her seyden once, iyi bir @timin gercekl@mesi igin @retmenin rencilerini gok
iyi tanimalari; onlara isimleri ile hitap etmelegerekir. Tanidikca, onlarin gigik
ihtiyaclarini, @renmesekillerini fark eder ve yontem ve stratejilerini i gore
belirler. Ama kalabalik siniflardagéenciyi tanima sureci ¢cok daha uzun sirmekte;
bu da, dger sorunlarla buttinggnce verimi dguirmektedir. Her biri farkli 6zellikler
tastyan bireyler de ihtiyaclari ve beklentilerine cpvédulamamanin etkisiyle
ogrenmede bgarisiz olmaktadirlar.

Sinif sayilarinin grencilerin gudilenmesi ve gir etkenler acisindan en fazla 30
kisi ile sinirlandiriimasi gudilenme agisindan faydidcaktir.

Ogretmen davraglari ve @retmen-@&renci ile ilgili argtirmalar daha da
yayginlatirilmalidir.

Bu aragtirma 6zel okullarda da uygulanip gabanin sonuclari bu atarma ile
karsilastirilabilir.

Kirsal kesimlerdeki okullarda, kasabalarda, koyed® bu ardgirma uygulanarak
bir karilastirma yapilabilir.

Bu argtirma @retmenler lzerinde de yapilmali v&réncilere yonelik yapilan
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arggtirmalar ile kagilastiriimali.

Ogretmen-@renci iletsiminin daha etkin kurulabilmesi icinggim fakiltesinde
okuyan @rencilerin formasyon @timi daha slevsellatirilerek, psikoloji sosyoloji,
kisiler arasi iletsim gibi dersler sunularaksgetmen adaylarinin bu dersleri almalari

sgglanabilir.
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EK-1
Anket Formu

Sevgili Arkadalar,

Akademik amacla hazirlangwolan bu cakmaya katkida bulunmayi kabul ¢ttiiz ve
zaman ayirdiniz icin teekkir ederim Ankette G¢ bdlim bulunmaktadir. Bollde kisisel ve
egitimsel durumunuzla ilgili bilgiler bulunmaktadiRiger bélimlerin bainda gerekli aciklamalar

bulunmaktadir. Sorulara samimi, objektif ve taafslarak cevap vermeniz atema bulgularinin

gecerli olmasi icin gereklidir. Lutfen hicbir somuygevapsiz birakmayiniz. Sonuclar toplu olarak

deserlendirilec&inden isim yazmaniza da gerek yoktur.

Gulden AKTAS
Yeditepe Uni. Sosyal Bilimler Enstitiisii

EYD Yuksek Lisans @encisi

BOLUM |

Cinsiyetiniz: O Erkek O Bayan

Anne Egitim Dizeyi: O Okuryazar dgil QO Okuryazar O Tlkokul QO Ortaokul
Q Lise Q Universite QO Yiksek Lisans ve Uzeri

Baba Egitim Duzeyi: O Okuryazar dgil QO Okuryazar O Tlkokul QO Ortaokul

Q Lise Q Universite O Yuksek Lisans ve Uzeri
Oturdu gunuz Ev: O Lojman O Kira OKendinizin O Aile Bireylerinin
Gelir Dlzeyi: ODusuk QOrtanin alti OOrta OOrtanin Gstt OYuksek

BOLUM II

Litfen baslamadan 6nce y6nergeyi dikkatli okuyun. Anketin bu kismi 45 madde icermektedir. Bu
maddeler asagida belirttiginiz 6gretmeninizin Sizler ile olan ile§iminde gosterdikleryakinlik davranglari
ile ilgili dislncelerinizi @renmektir. Cevaplariniz dogru veya yanlis, iyi veya kot olarak
degerlendirilmeyecektir. Her 6zelligin gerekli ve 6nemli oldugu durumlar vardir. Bu nedenle, tiim
maddelere diirtistee ve dogru olarak cevap verin. Liitfen maddelerin hepsini okuyun ve size en uyan

cevabi asagidaki kriterlere gbre secin.

L@ ] | 1
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Lutfen okulunuzun adini yazmayiniz,. Sadece turgaginiz. Ornek olarak; Genel Lise, Meslek

Lisesi, Ticaret Lisesi, Anadolu Lisesi ...vb

Siniftaki OFrenci SayISI: .........ccoevveviiiiieeiiiieeieinn,

[0 LY [ T Ao

Lutfen dersin adini yaziniz,. Ornek olarak; FiKknya, Edebiyat, Tarih, Matematik, Yabanci Dil.vh.

Ogretmeninizin Cinsiyeti O Erkek O Bayan

z |z |2 |3

T M 2 o e
Maddedeki ifadenin size hi¢ uymadigina ve sizi hi¢ anlatmadigina
inantyorsaniz HICBIR ZAMAN anlaminda 1 i isaretleyin. 0O @ (0 |® |6
Maddedeki ifadenin size bazi ender durumlarda uysa da c¢ogunlukla
uymadigina ve sizi pek anlatmadigina inantyorsaniz BAZEN anlamina gelen
2 yi isaretleyin. O e o | ® 6
Maddedeki ifadenin size bazen uyup bazen uymadigina inantyorsaniz ya da
emin olamiyorsaniz FIKRIM YOK anlamina gelen 3 i isaretleyin. ® 1o e @ |6
Maddedeki ifadenin size ¢ogunlukla uyduguna ve sizi genelde anlattigina
inantyorsaniz GENELLIKLE anlamina gelen 4 i isaretleyin. ® 1@ |6 |0 |6
Maddedeki ifadenin size tamamen uyduguna ve sizi ¢ok iyi anlattigina
inantyorsaniz HER ZAMAN anlaminda 5 i isaretleyin. ® 1@ |6 | @ |6
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g |2 |E|B |2
1. Ogretmenimiz bizi eglendiren ifadeler kullanir (6rnegin espti yapar,
bizimle sakalasir, konuyla ilgili fikra, hikdye anlatir) eleje @@
2. Ogretmenim, soruya dogru cevap verdigimde beni sever, 6ver ve
odullendirir. ONN NORINORNO) ®
3. Ogretmenim sinifta benim gururumu kirict espriler yapar. O 1@ | |® |6
4. Ogretmenim sinif disinda da benimle konusur. (O NGENON NORING
5. Ogretmenim yanls yaptigimda smnifta benim ismimi yiiksek sesle
soyleyerek beni utandirir. ONN NORINORNO) ®
6. Ogretmenim yaptigim calismalart destekleyerek giizel sézler séyler. | @ | @ | Q@ |@ | ®
7. Ogretmenim dersi yamusak bir ses tonu ile anlatir. O 1@ | |® |6
8. Ogretmenim benim kisilik ézelligimle alay eder. 1@ |6 |® |06
9. Ogretmenim benimle ilgilenerek nasil oldugumu sorar. O 1@ | |® |6
10. c(l)egf'fetrnemrn ben hasta oldugumda eve telefon acip “gecmis olsun ole lo e ®
11. Ogretmenim beni notla tehdit eder. O 1@ |0 |® |6
12. C(l)u%ruertlrcngzilrfn i aif_mte bana konusma hakki vererek benim o loloe e |®
13. Ogretmenim benimle sert bir ses tonu ile konusur. O |@ |0 | ® |6
14. Ogretmenimiz sinifimizdan s6z ederken “siz” degil “biz” kavramini
kullanir. ONN NORINORNO) ®
15. Ogretmenim benim yaptigim yanlist abartarak baskasina anlatir. O 1@ | |® |6
16. Ogretmenim benimle ders éncesi, sonrast veya sinif disinda diyalog
kurmustut. (ORI RORNNO) ®
17. Ogretmenim yaptigim calismalara yazili ve sézel 6nerilerde bulunur. | @ | @ |® |® | ®
18. Ogretmenimiz sinifta konusmak istemeyen 6grencilere bile soru
yonelterek konusmalarini ister. O 1@ |0 |® ®
19. Ogretmenim 6devler, 6devlerin teslim tarihi ve tartisma konulart ile
ilgili bizim gortslerimizi sorat. (O NEGERORENO) ®
20. Ogretmenimiz soracak sorumuz veya tartismak istedigimiz her
hangi bir sey oldugunda kendisine telefon etmemizi ve gerekirse ®
sinif disinda gérismemizi ister. ONN NORINORNO)
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21. Ogretmenimiz sinif disinda bizimle sohbet eder (kantinde, kafede,

bahcede vb.) ONN NORINORNO) ®
22. Ogretmenim konusurken sinifa giiliimser. O O NORNORING)
23. Ogretmenim beni disarida gordiigiinde gérmezlikten gelir. O 1@ |0 |® |6
24, Ogtretmenim ders anlatitken genellikle yiiziinde set bir ifade

bulunur. O @ |0 |® ®
25. Ogretmenim ders anlatirken genellikle yiiziinii tahtaya doner. Ol |0 |® |6
26. Ogretmenim bana giivenir ve bunu bana hissettirir. O |@ |0 | ® |6
27. Ogretmenim yaptigim dogru bir davranis karsisinda  beni

onayladigint giilimseyerek gosterir. o 1o 6 |® ®
28. Ogretmenime dersle ilgili bir soru sordugumda beni kiigiimser bir

ifadeyle dinler. ONN NORINORNO) ®
29. Ogtretmenim benim basarilatimi énemsemez ve gérmez. O |@ |0 | ® |6
30. Ogretmenim bana “arkadas” gibi yaklastr. O 1@ | |® |6
31. Ogtretmenim herhangi bir sorun yasadigimda benimle ilgilenir. O |@ |0 | ® |6
32. Ogretmenimiz bizler oyun oynarken yanimiza gelerek oyuna

(basketbol, futbol vb.) katilir. ® ®
33. C?gretrpenim okul. d1§.1r1c.1.a beni gérdﬁgﬁnfi? bana ilgili davranir oleolole |©

(9rneg1n selam verir, elimi, stkar, konusur, gilimser vb.).
34. Ogretmenim bana kizdiginda asagilayici bir sekilde ytziime bakat. O 1@ | |® |6
35. Ogretmenimiz bizi sevdigini ve deger verdigini davranislariyla

hissettirir (6rnegin derste kolunu omzumuza atar, ense ve sirtimizt olo o le ©

s.%vazlar, siramiza oturur).
36. Ogretmenim bana karst hosgoriilii davranir. O 1@ | |® |6
37. Ogtretmenim ben konugurken ilgili ve dikkatli bir sekilde beni

dinler. O 1@ |6 |® ®
38. ggegirrlsggil ben konusurken aslinda beni dinlemez ama dinlermis o loloe |l |®
39. Ogretmenimin yaptg1 tavir ve hareketler bana ¢ok yapay geliyor. o loloe e |6
40. ii)g%rei?emm derste giicliik ¢ektigim konularda 6zel olarak benimle olo lole |©®
41. Ogretmenim ders anlatitken yalniz 6n siralara bakar. O |@ |0 | ® |6
42. Ogtretmenim bana birey olarak saygr gosterir, gururumu kirict

davranislardan kacinir. (OB NGEERORENO) ®
43. Ogtretmenim sinifa hitap ederken sikict ve monoton bir ses tonu

kullani. | |0 |® ®
44. Ogretmenim sinifa hitap ederken gergin bir hal alir. O 1@ |0 |® |6
45. Ogretmenimiz tek tek 6grencilere giiliimser. O 1@ |0 |® |6
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BOLUM l1I

DIKKAT! Lutfen, bu boélimi “yukaridaki bolimii doldurdu gunuz derse gore”

doldurunuz.

Asagidaki maddeler bu dersle ilgili duygularinizi belitlemeye yoneliktir. Dersle ilgili duygunuzu en iyi

aciklayan sozclgiin sirasindaki seciminizi “X” isareti ile belirtiniz.

DISIN AL e e e e

Lutfen dersin adini yaziniz,. Ornek;Fizik, Kimyajdbiyat, Tarih, Matematik,Yabanci Dil ...

Bu derste fukaridaki boliimii doldurdugunuz derste)

kendimi,

1.Gudilenmis hissettim

2 Tlgili hissetim

3.Katilimct hissettim

4. Tesvik edilmemis hissettim

5.Derse calismada istekli gérindim

6.Arzulu buldum

7.Canli hissettim

8.Isteksiz hissettim

9.Heyecanli (coskulu) hissetim

10.Hareketli hissettim

O O © O ©] © ©] © © © O H¢

O O O O O O O O © © ©fBIRAZ

O © O O © O O O @ O O| KARARSIZIM
® ® ® ® ® ® ® ® ® ® ®| coK

© 9 9 9] O O O O © O O PEKCOK

11. Etkilenmemis hissettim
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EK-2 Resmiizin Basvurusu ve izin Yazilari

YEDT l‘!;:PE UNIVERSITESi
REKTORL{UGU

SAYT :B.30.2.YTU.0.70.00.00-6300/ R R0 01/02/2006
KONU : Anket (GULDEN AKTAS) :

ISTANBUL [L MIiLLI EGITIM MUDURLUGU'NE

Universitemiz Fgitim Bilimleri Enstitisinde “Egitim Yonetimi ve Denetimi” Yiksek Lisans
dgrencilerinden Giilden AKTAS’ in Istanbul ili Pendik, Bahcelievier, Aveilar, Kartal ilgelerinde
Liselerde dgretmenlere uygulamak iizere “OCRENCILERIN ALGILADIKLARI OGRETMEN
YAKINLARININ GUDULENME DUZEYLERI ILE ILISKISI" konulu anket galigmasin
yUksek lisans Tezt i¢in ylriitmek istemektedir,

Mine CAKALOZ
Genel Sekreter

s

FKI: Anket Formu (3 Sayta) :
Okul Isimlert Listesi (2 Sayta)
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~

12

(8]
[
a

1382
MEM KLLTUR

i o
[STANBUL VALILIG
i1 Milli Egitim Madirliga

Sayi : B.08.4MEM.4.34.00.18.580/ F > 20 0312006
Kopu: Aunket (Gilden AKTAS)

YEDITEPE UNIV ERSITESL REKTORLUGUNE

llgi: a) Valilik Makarmimin 30.03.2006 tarih ve 580/716 sayth onayt.
b) Milli Egium Bakanh@ Araghrma. Planjama ve Koordinasyon Kurulu
Bagkanhginn 18.08.2003 giin 2430 say1l1 emri.
¢) Yeditepe Universitesi Rektoeliginin 01 .02.2006 tarih ve 390 sayilt yazist.

Yeditepe Universitesi Egitim Bilimler: Enstitiisd Egitim Yénetimi ve Denetimi yilksek
lisans ogrencisi Gilden AKTAS “«Oprencilerin Algiladidan Opretmen Yakmnlarmn
_ Giidtilenme Diizeyleri file jliskisi” konusunda anket yapmasymn uygun goriildiigl
hakkindaki ligi (a) Valilik Onay1 ekte gonderiimisur.

Bilgilerinizi, gereginin gl (@) Vajilik Onayi dogruitusunda. flge Milli Egitim
Midirliklerinin bilgisinden sonra Okul Mudiirluklerine gerekli duyurunun anketgi tarafindan
yaptimasini, islem bittikten sonra 2(iki) hafia i¢inde sonugtan Miidirligimiiz Kdidr
Boliimiing rapor halinde bilgi verilmesini rica edenm.

EKLER
Ek-1 llgi (@) Valihk Onayt.
Fk-2. Anket

freiiniame]

m NOT :Verilecek cetapld r.a_rv:h, kayit mumarast, dosya numaras! yazimast rica olunur.

XIS é\:‘re‘:_; ;istcutbul Milli gitim Mudurlugu. A Rlok Ankara cud. No:2 Cagalogiu 526 1382
Mail hultursdwmeb.gov.to Web; hitp//Istanbul.meb qo*',tr’bolumler/kg&lt

4440632 ; e
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P3/30/2096 15:44 2125261382
MEM KULTUR

TE
ISTANBUL VALiLIGi
{1 Milli Egitm Midirlugi

Say1 B.os.a.MEMA.}a.oo.\8.530/ Db So /03/2006

Konu : Anket (Giilden AKTAS)

VALILIK MAKAMINA

ilgi: ) Milli Egitim Bakanhi Arastrma, Planiama ve Koordinasyon Kurulu Baskanhgmin

18.08.2003 giin 2430 sayih emri.
b) Yeditepe Universitesi Rektorliginin 01 102.2006 tarih ve 390 say1b yazist.

PAGE

Yeditepe {'piversitesi E&itim Bi!_imleri Enstitiis Egitim Yt‘mqimi ve Denetimi yiiksek
lisans dgrencisi Giilden _AKTAS'm «Qgrencilerin Algiladiklan Qgretmen Y akinlarmin
Giidiilenme Diizeyleri lle iligkisi” Kkonusunda anket yapma 1stegt nakkindaki (b) yaz V€

ckleri Mudurligumuzes incelenmigtir. .

Adr gegenin vukartda belirtilen konuda, egitim-égretimi aksatmariak kosulu ile ve
okul miidiirlerinin gozetm ve sorumlulugunda, anket yapilan Kistlere ait kimlik bilgilerinin
yaziimamast kaydiyla, EK-4/1,4/2,4/3'de belirtilen anket caligmasint EK-5/1,5/2°de belirtilen

ilimiz liselerinde uygulamasi Miidiirligiimilzee uygun gbriilmektedir.

Makammzea da uygun goruldigu takdirde olurlan\n\za arz ederim.

EKLER @
Ek-1. llgi (b) yan ve ekleri

Vali Yardimei$

IRSYBRINTE
%100

ST ]

4440632

NOT :Venl cevq, art . St /MIIUIGSL rnca olunur.
eriece prapta ta . kaw 1 ¢ ¢
; P/C(E’k e A vI‘ h A 1: H.t LATASt, dOSUG nUMaras 1
Adrcc- LS' ! ,”lb‘ el A’ll"l ’/_(7"”7! Muidtr lthu A.Blok Ankara cad. No:2 Ca(?aloql 1' 526 13 82
E-Matil l\ll(HU-./4-11"("}7.([(7/'. tr Web: hﬂQA L _!stqulgy.l. meb go'u tr/ bolyl-n_lgrg kul :
: s A 2 wltur
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