i

YEDITEPE UNiVERSITESI
SOSYAL BILIMLER i ENSTITUSU

ISTANBUL ILi UMRANIYE ILCESI
MEVLANA L iSES SON SINIF OGRENCILERININ MESLEK I ILGILER1]

Ergiin OZKAYA

Egitim Yo6netimi Ve Denetimi Yuksek Lisans Programi

ISTANBUL, 2007



i

YEDITEPE UNiVERSITESI
SOSYAL BILIMLER i ENSTITUSU

ISTANBUL ILT UMRANIYE ILCESI
MEVLANA L iSES SON SINIF OGRENCILERININ MESLEK I ILGILER1]

Ergiin OZKAYA

DANISMAN
Dog. Dr. Deniz BORU

Egitim Yo6netimi Ve Denetimi Yuksek Lisans Programi

ISTANBUL, 2007



MEVLANA LISESE SON SINIF OGRENCILERININ MESLEKI ILGILERI

ERGUN OZKAY A

ONAY

Jiiri: {
i
)

: Doc. Dr. Deniz BORU \_-

Tez Damsimam

~ '
Uve : Prof. Dy, Canun CFTIN EWQW

Cve : Dr. Mustafa FARSAKOGLU . C{ ..........

Yikser isans ted onay arini 06 0(1 Z('JO:—?‘



ICINDEKILER

ICINDEKILER LISTESL...... ittt e
CIZELGELER L ISTESI....ciuit i VI

SEKILLER L ISTESI......cotiiiiit ittt e e e e e X

AB S T R A T e e Xl

BiRiNCi BOLUM
MESLEK

LIMESLEK KAVRAMI ... .oui i e 4

L B K ARIY E R .o e e e e

1.4.MESLEK SECIMI VE ONEMI......cccooiiiiiiiieecececeeee et 6

I I =T} = S =Y o | o
1.4.2.Meslek Seciminin ONeMi.........ccooeviii i e
1.4.3.Meslek Se¢cme Sirecinin Blaca Asamalar............cooovviiiii i
1.4.4.Meslek Sec¢iminin Hayat Bigimine EtKiSI.............ccooviiiiii i,
1.5.MESLEKI REHBERLIK.......ct ittt e
1.5.1.RENDENIK ..o ee e
1.5.2.MeSlek RENDEMI. ... e e
1.5.3.Rehberlik ve Mesleki Rehbein Onemi...............ccoevieiiiiieiieiieee,

1.5.4.0Orta@retim DOneminde Mesleki Rehberlik................cooooin,

1.5.5.0rta@retim Doneminde Mesleki Rehberlgin Amaglari........................ 24

1.5.6.Mesleki Rehberlikte @rencileri Tanima .............ccooevvveeeieeiiieeieeinnnnn.



1.6.MESLEKI GELISIM KURUMLARI........cccviiviiiiiiiiiies e 25
1.6.1.Eli Ginzberg ve Arkadalarinin Mesleki Gelisim Kurami........................ 26
1.6.2.Donald E.Super’'in Mesleki Gedim ve Benlik Kavrami Kurami................ 27

1.6.2.1.Super’'in Mesleki Gath Basamaklari..............ccceeiiiiiiiinenen .28

1.6.2.2.Mesleki Benlik Kavrami Gatiinin Belirleyicileri.......................... 30
1.6.3.John Kurumboltz’ un Meslek Secimi Kurami ve 8syal Ogrenme.............. 30
1.6.4.Goodstein’in Meslek Secim Kurami..........ccoooieiiiiieiii e 33
1.6.5.Holland’in Kisilik Kuraml............oooiiiii e 33

1.6.6.DBer KUramlar... ... ..ot e e e e e e e e 3D

1.7.MESLEKSEL GELISIMI BELIRLEYEN ETKENLER........cccvvvvviiiieinennnnn, 35
1.8.MESLEKI GELISIM SURECH........ccuiiiiiiieii e 37

1.9.MESLEGE YONELTME........0iiiiiiiiieieiii e e 40

L0 L AN A e e 240

1.9.2.Bireyi Meslge Yonlendirmede Uzmanlarin Onemi................ccc.ceeeven.e. 43
1.9.3.Okullarda Meslge YONneltme Servisi..........ovvv i e 46

1.9.2.1.Ust Bitim Kurumlari Hakkinda Bilgi................cc.cccoeviivieiiennn. . 47
1.9.2.2.Meslekler Hakkinda Bilgi........ccoeviiiiiiiiiiiiii e e e, 47
1.9.2.3.Tutarll TErCIN v e 049

1.9.2.4.Meslek Tercihinde Tutarlilik. ... ...cccoie i 49

IKIiNCi BOLUM
MESLEK SECIMINi ETKILEYEN FAKTORLER

2.1.MESLEK SECIMINDE GOZ ONUNDE BULUNDURULAN FAKTORLER.....52

2.1.1.Meslektds Bulma imkani



2.1 2. YEEENEK. ..ottt emmmmmr e 53
2. 0.3 D BB ..ttt ——————— e e et ———————_ 54
0 B 11 @ 2= 1 1= R 55
2.1.5.Meslgin Getirdi §i OdUNET............coeoviiee i 55
2.1.6.Aileninistek ve BEKIENLIETi.............c.coviiiiiieeemeeice e 55
A L gl =1 (] [T SO 56
73K 1 TOUUTRUOT SRRSO SRRRRRR - T2
2.1.8.1ilgilerin Gelisme Ve D&ismesini Etkileyen Etmenler...................... 58
2.1.8.2ilgilerin Meslek Seciminde ROlU............cccceeeeeieiiiiieiiee e eeeeenn.....60
0 < 1o T T =Y o PPN - 24
2.1.8.41lgi ile Meslek Secimi Arasindiiskiler..............cccooveeiiiieinnnnn. 63
2.1.8.5llgilerin Envanterle OIGUIMESI.........cccoeeiiiiiiiiiieeiee e e . B4
2.1.8.5.1.Kudeilgi Alanlari Tercihi Envanteri.................ccocoeeeeeenn... 65
2.1.85.2gi TeSHEr... .. oee it el .05
2.1.8.6.MeSleRIgi Yas!..........cceiuiiiiie el B8
2.1.8.7.0Iclilen véfade Edilenilgilerin Meslek Secimini Yordama Giicd....... 69
2.2.KONUILE ILGILI ARASTIRMALAR......cc.iiiiiiiiiiiiieeiee e eee i aee e ... B9

UCUNCU BOLUM
ARASTIRMA

3.1.ARASTIRMANIN AMACI VE ONEM  T....ccoooiiiiiiiiiceecceeeceeeee e, 77
3.2.EVREN VE ORNEKLEM.......coiiiiiiiiiii e 1
BB 0N TEST ettt it e e e e e e 77
3.4.ARASTIRMANIN YONTEM T...oooiiiiiiiiiiicceeceee e 78

3.5.VERILER VE TOPLANMASIL........coviiittiteiteieeeteeemeee ettt 79



3.6.VERILERIN COZUMU VE YORUMLANMASIL........cccoviririreireirriresiesieeenene e, 79

3.6.1.Ankete Katilanlar Hakkinda Ozetleyici Bilgile..............coccoevveveennnn.... 79
3.6.2.Ankete Katilanlarin Cinsiyete Gore D&IIImI............ccoeviiiiiiiiiiin e, 79
3.6.3.Ankete Katilanlarin Devam Ettikleri Bdumlere Gore Dagihmi............... 80
3.6.4.Ankete Katilanlarin Annelerinin Meslgine Gore Dagilimlari................. 81
3.6.5.Ankete Katilanlarin Annelerinin Egitim Diizeyine Gore Dgilimlari......... 82
3.6.6.Ankete Katilanlarin Babalarinin Meslgine Gore Dagilimlari......... ........ 83
3.6.7.Ankete Katilanlarin Babalarinin Egitim Diizeyine Gore Dgilimlari... ...... 84

3.6.8.Ankete Katilan @rencilerin Universiteye Hazirlik Kursuna Gitme
Durumlarinin INCEIENMESI.......uuuiiiiiiiiieie e e 85

3.6.9.Ankete Katilan @rencilerin Universiteye Giden Bir Yakininin Olma
Durumunun INCEIENMESI............ciiiiriei e e e e e 86

3.6.10.Ankete Katilan @rencilere Universite Seciminde Darymanlik Yapana Bir

Kisinin Bulunma Durumunun Incelenmesi.............cooovvviiiiniieieienennn, 87
3.6.11.@rencilerin ilgi Alanlarinin Degerlendirilmesi..........cc..ccooeeeveeiiennnn. 88
3.6.11.1.Cinsiyete Gorégi Alanlarinin Degerlendirilmesi......................... 88

3.6.11.2.@rencilerin Devam Etfii Bolumlere Gore ilgi  Alanlarinin
DegerlendirilMeEsSi.........oooiiiiiiiie e 89

3.6.11.3.@rencilerin  Annelerinin  Meslne Gore 1ilgi  Alanlarinin
DegerlendirilMeSi.........coovviiieiieei e 90

3.6.11.4.¢rencilerin Annelerinin Ejtim Durumlarina Goreilgi Alanlarinin
Degerlendirilmesi........ooeie e 92

3.6.11.5.¢rencilerin  Babalarinin  Mesleklerine  Gorellgi  Alanlarinin
Degerlendirilmesi.......c.coeve i e e a2 94

3.6.11.6 &encilerin Babalarinin gtim Durumlarina Gorellgi Alanlarinin
DegerlendirilmesSi........oov i 96



3.6.11.7 &encilerin Universite Hazirhk Kursuna Gidip GitmenDurumuna
Gorellgi Alanlarinin De&erlendirilmesi..............c.coovveeeiieieeinnn... 98

3.6.11.8.@rencilerin Universiteye Giden Yakininin Olup Olman®urumuna
Gorellgi Alanlarinin Deerlendirilmesi..........cooeeeeeeceecieceeeeeeee e 99

3.6.11.9.Universiteye Girerken g@ncilere Bolim Seciminde Birisinin
Dansmanlik Yapma Durumuna Gore Ilgi Alanlarinin

DegerlendirilMeSi..........oovveeeuiiiicee e e e e ee e e e e e e e 101
3.6.12.@rencilerin Tlgi Alanlarini Etkileyen Faktorlerin Analizi................. .... 102
3.6.12.1.Cinsiyet ile g¥encilerinilgi Alanlari Arasindaki Fark Analizi......... 102

3.6.12.2.Devam Edilen Bolim ilegéencilerinilgi Alanlari Arasindaki Fark
ANANIZIL .. 103

3.6.12.3.Annelerinin Mese ile Ogrencilerin ilgi Alanlar Arasindaki Fark
ANANIZIL .. 105

3.6.12.4.Annelerinin gitim Dlzeyi ile Gsrencilerinilgi Alanlari Arasindaki Fark
ANANIZIL .. 107

3.6.12.5.Babalarinin Megie ile Ogrencilerin ilgi Alanlar Arasindaki Fark
ANANIZIL .. 109

3.6.12.6.Babalarining&im Duzeyi ile Gsrencilerinilgi Alanlari Arasindaki Fark
ANANIZIL ..o 112

3.6.12.7.@rencilerin Universite Hazirlik Kurslarina Gitme Dumlari ile ilgi
Alanlari Arasinda Fark Analizi.........c.ccooveiiiiii i, 114

3.6.12.8.@rencilerin Universiteye Giden Bir Yakininin Olmds ilgi Alanlari
Arasinda Fark ANalizi..........ooeeii i 115

3.6.12.9.@rencilerin Annelerinin Ev hanimi Olup Olmamai$e Ilgi Alanlar
Arasinda Fark ANaliZi..........ccooieiii i 116

3.6.12.10.@rencilerin  Annelerinin ilkokul Mezunu Olup Olmamasile ilgi
Alanlari Arasinda Fark Analizi...........c.cccoiiiiii i, 117

3.6.12.11.@rencilerin Babalarinin Serbest Meslek Sahibi Olum#&nasiile ilgi
Alanlart Arasinda Fark Analizi...........c.oooiiiini i, 118

3.6.12.12.@rencilerin Babalariniilkokul Mezunu Olup Olmamagie ilgi
Alanlart Arasinda Fark Analizi.........c..coooviiiiii i 119



4.7.SONUCLAR VE ONERILER........00 ittt e e e, 120

EK I-ANKET FORMU . ... 130
EK 2- MESLEK GRUPLARI L ISTESL.......ccooiiiiiiiiie e e, 135
YARARLANILAN KAYNAKLAR . .. .. e 136
OZGECMIS ... it e e e 140



CIZELGELER L iSTESI

Cizelge 1.1.Ginzberg’ in Mesleki Gelim DOnemIeri............cooovvvviiiiiiiiiiinieee e 26
Cizelge 1.2.Donald E. Super’ in Mesleki Galim Asamalart..........ccccooeveeeeiiiiiiiiiiiininnns 29
Cizelge 1.3.Mesleki Karar Vermeye Etki Eden Etmenle............cccccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinn, 31

Cizelge 1.4.Holland'in Kisilik Tipleri........ccoeiiiiiiiii e vieieeeenn 0. 34

Cizelge 3.1.Cinsiyete Gore Ankete Katilan Sayisi waizde Dggilimi.............oeeeeee. 80
Cizelge 3.2.@rencinin Okudugu Boliime Gore Ankete Katilan Sayisi ve Yizde
D=4 11 o ] 81
Cizelge 3.3.@rencinin Annesinin Meslgine Gore Ankete Katilan Sayisi ve Yuzde
DAGIIMIL ..t e e e 82
Cizelge 3.4.@rencinin Annesinin Egitim Durumuna Gore Ankete Katilan Sayisi ve
YUZAE DEBHIMI oo e e e e e e e e 83
Cizelge 3.5.@rencinin Babasinin Meslgine Gore Ankete Katilan Sayisi ve Yiizde
DAGIIMI . et e e e e e 84
Cizelge 3.6.@rencinin Babasinin Egitim Durumuna Gére Ankete Katilan Sayisi ve
YUZAE DEBHIMI et 85.
Cizelge 3.7.@rencinin Hazirlik Kursuna Gidip Gitmeme Durumuna Go6re Ankete
Katilan Sayisi ve YUzde DBIIMI.......oooeveiiiiiiiiii e 86
Cizelge 3.8.@rencinin Universiteye Giden Bir Yakininin Olma Durumuna Gore
Ankete Katilan Sayisi ve YUzde DEIIMI.........ccccooiiiiiiiiiiiee 87
Cizelge 3.9.Bolim Seciminde Dagmanlik Yapan Birinin Olma Durumuna Gore
Ankete Katilan Sayisi ve YUzde DAIMI.........cccoovvviiiiiiiiiiieee e 88
Cizelge 3.10.Cinsiyete Gorélgi Alanlari Ortalamasl ...........c.cocueeeevvmemeeeeceeceeseeenenn, 89
Cizelge 3.11.@rencilerin Devam Ettigi Bolimlere Goreilgi Alanlari ortalamasi......90
Cizelge 3.12.@rencilerin Annesinin Meslegine Gorellgi Alanlari ortalamasi........... 92

Cizelge 3.13.@rencilerin Annesinin Egitim Durumuna Goére Ilgi Alanlari

OrtalamaSI ... ..o 94
Cizelge 3.14.@rencilerin Babalarinin Meslegine Gorellgi Alanlari Ortalamasi....... 96

10



Cizelge 3.15.@rencilerin Babalarinin Egitim Durumuna Gore Ilgi Alanlari
(O ¢ =1 F= T T ] PP RS 98

Cizelge 3.16.@rencilerin Universite Hazirlik Kursuna Gidip Gitmem e Durumlarina
GOre TIgi AlANIAIT .......co i e e e e 99

Cizelge 3.17.@rencilerin Universiteye Giden Yakininin Olma Durumuna Goérellgi
Alanlar Ortalamasl..........oooviiiiiiiiiiiee e 1Q0

Cizelge 3.18.Universiteye Girerken @rencilere Bolim Seciminde Birisinin
Danismanlik Yapma Durumuna Gore Ilgi Alanlari Ortalamasi......... 102

Cizelge 3.19.@rencilerin Cinsiyeti ile lgi Alanlari Arasinda Fark Analizi
SONUGIANT ... e e e e e e 103

Cizelge 3.20.@rencilerin Devam Etmekte Oldugu Bolim ile Tigi Alanlari Arasinda
Fark Analizi SONUGIAr ... .....ccoiii e, 104

Cizelge 3.21.@rencilerin Annelerinin Meslegi ile Tlgi Alanlari Arasinda Fark Analizi
SONUGIANT ... et e e e e e e e 106

Cizelge 3.22.@rencilerin Annelerinin E gitim Duizeyi ile ilgi Alanlari Arasinda Fark
ANAlIZI SONUCIATT. ... e e e e 108

Cizelge 3.23.@rencilerin Babalarinin Meslegi ile Tlgi Alanlari Arasinda Fark Analizi
SONUGIAI T .t e e e e e e e e 110

Cizelge 3.24.@rencilerin Babalarinin Egitim Diizeyi ile Ilgi Alanlari Arasinda Fark
ANALIZE SONUGIANT ... ..o e e e 112

Cizelge 3.25.@rencilerin Universite Hazirlik Kursuna Gitme Duruml art ile Tlgi
Alanlari Arasinda Fark Analizi Sonuclar............cccoie i iiien oo 114

Cizelge 3.26.@rencilerin Universiteye Giden Bir Yakinin Olma Durumu ile ilgi
Alanlari Arasinda Fark Analizi Sonuclart.................ooooi e, 115

Cizelge 3.27.@rencilerin Annelerinin Ev Hanimi Olup Olmamasi ile flgi Alanlari
Arasinda Fark Analizi Sonuglar...........ccociiii i 116

Cizelge 3.28.@rencilerin Annelerinin ilkokul Mezunu Olup Olmamasi ile Ilgi
Alanlari Arasinda Fark Analizi Sonuglart...............coocovi i, 117

Cizelge 3.29.@rencilerin Babalarinin Serbest Meslek Sahibi Olup @mamasiile Tlgi
Alanlari Arasinda Fark Analizi Sonuglart.............coooiiiiici e, 118

Cizelge 3.30. @rencilerin Annelerinin flkokul Mezunu Olup Olmamasi ile ilgi
Alanlari Arasinda Fark Analizi Sonuclart...............oco i, 119

11



SEKILLER L ISTESI

Sekil 1.1.Mesleksel Gekimi Belirleyen Etkenler.............ccoooviiiicceiiiiie e, 36
Sekil 1.2.Bireyi Meslase Yonlendirmede Uzmanlarin Onemi.............c.cceeeeveeveeveennnnen, 45
Sekil 3.1.Cinsiyete Gore Ankete Katillan SayiISl.........oooooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee e 80
Sekil 3.2.0grencinin Okudugu Boélume Goére Ankete Katilan Sayisi.................... 80
Sekil 3.3.0grencinin Annesinin Meslgsine Gore Ankete Katilanlarin sayisi.............. B

Sekil 3.4.0grencinin Annesinin Egitim Durumuna Gore Ankete Katilan Sayisi...... 82
Sekil 3.5.0grencinin Babasinin Meslgine Gore Ankete Katilan Sayisi................ 83
Sekil 3.6.0grencinin Babasinin Bitim Durumuna Gore Ankete Katilan Sayisi....... 84

Sekil 3.7.0grencinin Hazirlik Kursuna Gidip Gitmeme Durumuna Gore Ankete
Katllan SAYISI.....i ittt e e e e e e e 85

Sekil 3.8.0grencinin Universiteye Giden Bir Yakininin Olma Durumuna Goére
Ankete Katilan SayISI........ooi i 86

Sekil 3.9.Bolum Seciminde Darymanlik Yapan Birinin Olma Durumuna Gore
Ankete Katilan SayiIS! .......cooi i BT

Sekil 3.10.Ankete Katilan Ggrencilerin Cinsiyetlerine Gore Tlgi Alanlari
OrtalamaST ..o ot e e 2. 08

Sekil 3.11.Ankete Katilan Gsrencilerin Devam Ettigi Boliimlere Gore Ilgi Alanlari
(@ ¢ =1 1= T T L] T 89

Sekil 3.12.Ankete Katilan Qgrencilerin Annelerinin Meslegine Gorellgi Alanlari
@42 11 14 F= ] PP 91

Sekil 3.13.Ankete Katilan Ggrencilerin Annelerinin E gitim Durumuna Gére ilgi
Alanlart Ortalamasi..........oo i i 22, 93

Sekil 3.14.Ankete Katilan Qgrencilerin Babalarinin Meslegine Gorellgi Alanlari
OrBIAMABST ... ..ottt e e e e e e e e 95

12



Sekil 3.15.Ankete Katilan Ggrencilerin Babalarinin Egitim Durumuna Gére ilgi
Alanlart Ortalamasi..........oo oo . 97

Sekil 3.16.Ankete Katilan Qgrencilerin Universite Hazirlik Kursuna Gidip Gitmem e
Durumlarina Gore lgi Alanlari Ortalamasl.............cccccoevveeeeeeeeennn......98

Sekil 3.17.Ankete Katilan QGgrencilerin Universiteye Giden Yakininin Olma
Durumuna Gore Tlgi Alanlari Ortalamasl............ccccceeevvviiiineeeeeainn... 100

Sekil 3.18.Universiteye Girerken (Brencilere Bolum Seciminde Birisinin Dangmanlik
Yapma Durumuna Gorellgi Alanlari Ortalamasi............cccccceeeeeeenne... 101

13



ONSOZ

Ulkemizde, meslge yoneltme ve meslek rehbgilicalismalarinin istenilen seviyede
gerceklatirilebilmesi ihtiyacindan dgan bu argtirma, lise @rencilerinin 6lgtlen mesleki

ilgilerini incelemek amaciyla yapilstir.

Universite adayi gencler secimsamasina geldiklerinde, (niversiteler ve meslekle
hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadiklar icin kesiz kalmakta ve hatall tercihler
yapabilmektedirler. Bu nedenle ya bir yuksgigiim kurumuna yerkeememekte ya da hic
istemedikleri bir bolimde okumak zorunda kalmakiadi Modern diinyada hayati devam
ettirebilmenin en temel unsurgigmli olmaktir. Egitim “besikten mezara kadar” devam
eden bir surectir. Fakat y@ntimizdaki belirli donemler gelegienize yon vermekte cok

daha onemlidiriste bu énemli donemeclerden birisi de ofatimden yiiksekgretime

gecktir.

Tarkiye gibi gelsmekte olan ulkeler, yainis insan gilcine daha fazla ihtiyac
duymaktadir. Universitegtimi eskisinden daha énemli bir hal aktr. Her yil 1,7 milyon
civarinda adayin yatigl bir sinava eskisinden daha profesyonelce hanndan

zorunlulygu, bir 6nceki yila gore artarak devam etmektedir.

Bu calsmada, meslek seciminin dnemi, meslek secim sumeeslek gekim kuramlari ve
mesleki rehberlik ¢cajmalari dgerlendirilmis, genel liselerde okumakta olan genclerin
meslek sec¢iminde temel aldiklari kriterlerin nedégugu ve @rencilerin ilgileri ile meslek
secimleri arasindaki iki irdelenmitir. Yapilan ¢calgmadan elde edilen bulgularin, meslek
secimi yapacak gencilerde ve rehberlik getmenleri icin yol gdsterici olmasi

planlanmgtir.

Bu tez cagmasi esnasinda damanlik gorevini Ustlenen gerli hocam Dog. Dr. Deniz
Bori'ye destgi ve katkilarindan dolayi, gerekli altyapiyr giurmada yardimci olan
Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisigititn Bilimleri boélumi hocalari ve
gorevlilerine tgekkir ederim. Ayrica Mevlana Lisesi 2005-200&€)m yilinda @renim
goren lise 3. sinifgrencilerine ve okul ¢ajanlarina tgekkir ederim.
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ABSTRACT

The objective of this study is to put forward tlaetbrs that common high school students
base on in choosing a profession and the relatipnsétween their interests and their

choice in an analytic perspective.

Thefield the study is the senior students in the high ssheoUmraniye in the Anatolian
side of Istanbul. On the senior students of Mevldigh School chosen with th@bjective
Sampled Method, the relationship between the interestdefteenagers and their choice
was examined. The survey technique was employatienstudy. The data relating the
answers given to the questions were processed 885 SRatistics ProgramOne sided
Variance Analysis (ANOVA) an®ouble Matched SampleT Test analyses were carried

out and following results were attained.

The Analysis Results have shown that the intergfsstudents have directed them in their
choice. Generally, students don’t have guidandbeir choice and they don’t participate
in the scientific tests concerning detecting thaiofessional talents and they are not
supported by their families and the others in tewhdgheir choice. The factors that

influence their choice are, relating the high antafrunemployed people in our country,

the work assurance, social assurance conditionsasity obtainable job and a good salary.
However, these factors preferred by students magaroe true in the real sector.

Students must consider their interests and talenthoosing a profession besides with
asking the authorities for help. Students may Bese who work in the field that they are
going to choose and decide better. It should bestilngent who will decide what to choose

at the end.
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OZET

Bu calsmanin amaci, grencilerin ilgileri ile meslek secimleri arasindakikinin analitik

olarak ortaya konmasidir.

Istanbul Anadolu yakasi Umraniye ilgesi lise sonfsigrencileri evreni olsturmaktadir.
Bu evrenden Amagcli Ornekleme Metodu ile secilen Mea Lisesi 11. sinif gencileri
Uzerinde, gunumuiz genclerinin ilgileri ile sectiklemeslekler arasindaki gki
arggtinimistir. Arastirmada anket tekpi kullaniimistir. Anket sorularina verilen cevaplarin
verileri, SPSS istatistik programina giriktir. Tek yonli varyans analizi (Anova) ve ikili

eslestirilmi s 6rnek t testi (Sample t test) analizleri yapilagakulgulara ulglmistir.

Analiz sonuglari gosterstir ki, dgrencinin ilgileri meslek segerkengi@ncilere yon
vermektedir. @renciler genellikle meslek sec¢imi konusunda relibdizmeti almamakta,
mesleki becerilerin belirlenmesine yonelik bilimgebtlere katiimamaktadir. genciler
icin mesleki ilgilerini etkileyen faktorler isegdizlik oraninin oldukga yiksek olgu
ulkemizin kaullarina uygun olarak,si gtivencesi, sosyal gluvence skbari, kolay &

bulabilme ve iyi bir magolarak siralanmaktadir.

Meslek sec¢iminin dgru bir sekilde yapilabilmesi icin, grencinin ilgi ve yeteneklerini iyi
degerlendirmesi bunu yaparken de yetkili kurumlardakmanlardan yardim almasi
gerekmektedir. @enciler segcmeyi diiindiikleri meslekte ¢ahln Kiilerle goriserek daha

saalikh kararlar verebilirler. Meslek seciminde soar&ri @renci vermelidir.
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GIRIS

Ulkemizde “Mesleki Yonlendirme” terimi ile akla ga ilk kavram OSS’dir. OSS bilingi

gibi OSYM tarafindan yapilan ve tek merkezden yib@etdiinyanin en biyuk sinavi
niteligine sahiptir. Bu sinav iki milyona yakin Universigayi, onlarin aileleri ve
ogretmenleri ile birlikte yaklak 7-8 milyon insani dgrudan ilgilendirmektedir. OSS
sinavinin ve Universitedggiém gormenin bu kadar 6énemli hale gelmesi, toplantiytk

bir kismi tarafindan sahiplenilen ‘Meslek sahibmnak igin Gniversite bitirmek gereklidir’
distincesinden kaynaklanmaktadir. Bunun sonucunda ieslek sahibi olmaya giden
yolun OSS’de yilksek puanlar almaktan g#gti distinen @renciler, veliler ve bazi
egitimciler 6ncelikle OSS puanlarina gore tercin yapadirlar. Meslek tercihindeki en
belirleyici kriterin OSS puanlarinin olgu bir ortamda, grencilerin bireysel 6zelliklerini
ve mesleklerin niteliklerini dikkate almadan yapdark tercihler okul/bolim ve
mezuniyetten sonrg tatminsizlgini beraberinde getirecektir. Bu durum ise ya Ursite

ya da § yasantisinda mezun olunan bélimugidda ¢calgmaya neden olacaktir.

Meslek tercihinde, meslekleri ve gaha kagullarini tanimak kadar adaylarin kendilerini,
kisilik yapilarini tanimalari da ayri bir 6neme salmipOgrencilerin gegici ilgileri, okul
veya aile ortaminda sunulan 6znel yonlendirmeleryiapilan meslek tercihleri, bazen
Universite siralarinda dgtirmeye, bazen OSS’ye tekrar girme denemeleringgale
universiteden mezun olsa bile mesleki tatminge&ijol agmaktadir.

Yapilan c¢sitli gozlem ve argtirmalar sonucunda, OSS sinavina giren ve mestekiiede
bulunacak @grencilerin u konuda bilin¢li tercih yapmadiklari zi@nmstir. Bu sonugtan
yola cikarak @rencilerin kendilerini ¢ok iyi tanimadiklarini, meklerin gerektirdgi
nitelikleri de bilmediklerini sdyleyebiliriz. Dolagiyla genclerin meslek seciminde
verdikleri yanls bir karar, bgta kendileri olmak Uzere aileleri ve Ulkeyi dolaglarak
etkilemektedir. CunkU yanlimeslek tercihi bireylerin kilik 6zelliklerine uygun alanlarda
istihdam edilmelerini engellemektedir.
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Insanlar ygamlarinin her gamasinda kendileriyle ilgili pek ¢ok karar veritlétararlarin
isabetli olabilmesi i¢in bireyin cevre kallariyla ve kendisiyle ilgili d@ru ve ayrintili
bilgiye sahip olmasi gerekir.

Bireyler, 6zellikle gekme déneminde kendilerine “Ben kimim?” , “Ne olmakiyorum?”,
“Nasil davranmaliyim?”, “Hayat tarzim nasil olmait®d seklinde sorular yoneltir ve bu
sorulara cevap ararlar. Bu tur sorulara verilenapér dg@rultusunda gelecekleri

sekillenir.

Meslek, kginin sadece kendisi icin d#, baskalarinin da yaralanagave kasiliginda
kazang elde edegebir faaliyettir. Temel dizeyde yapilan hizmet ireetim faaliyetleri

icin dahi mesleki gitim gereklidir.

Genglerin ¢gu ilkdgretimi bitirdikten sonra, meslek veygitm alanini se¢cme karari ile
kargilasmaktadir. Bu nedenle géenci ve velilerin yeterli bilgiye sahip olmalari
gerekmektedir. Meslek secimiyle ilgili karar vernagamasinda, tefa kapilmadan ve
tesaduflere birakmadan bilin¢li davraniimalidirreégier, meslgini segcmekle ygayacgi
cevreyi, ekonomik durumunu, gkide bulacg! insanlari da bir bakima segnulmaktadir.
Birey kendi ilgi, yetenek ve kilik 6zelliklerine uygun meska secersesinde baarili,

mutlu, yaratici ve Uretici olacaktir.

Bir Universiteyi kazanmak ve oradan mezun olmasmyaktta daha arili ve mutlu olmayi
sglamadgl bir gergektir. Ayrica Universitelerin gédi boliumlerinde mezun olup,si
bulamayan veya mezun olglu bélimden tamamen farkli alan ve sekttrdesgalbirgok
insan var. Orngin gunumiizde Tip Fakiltesinden mezun olup tiyateo sinema ille

ugrasiimasi normal kalanmaktadir.

Meslekler insanlara sungu hizmetler ve getirgh kolayliklarla ¢ok csitlilik gosterdigi
gibi, insanlarin kiilik 6zellikleri de farklik gostermektedir. Hensan parmak izi kadar
Ozel bir kiilik yapisina sahiptir. Meslek tercihinde bulununkde sadece o megke ilgi
duydusumuz icin segmememiz gerekir. Meslek secimindeliettan faktorleri; kiilik
Ozellikleri, zeka, yetenek, ilgi alanlari, toplumuiiltirel yapisi, sosyo-ekonomik seviye,

egitim durumu ve hayattan beklentilgeklinde siralayabiliriz.
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Ilgiler hayatin her doneminde geebilecesi icin, meslek tercihine kriter olarak, gigmesi
cok zor olan kilik 6zelliklerine gore bu tercih yapiimalidir. §nin kendisine en uygun

meslek kgilik 6zelligine uygun olan meslektir

Tez calgmasi 3 bolimden ofmaktadir. Tezin amaci ve 6nemi giboliminde, meslek
kavrami, meslek secimi, 6nemi, meslek gelikurumlari birinci bélimde, bugtine kadar
literatirde yer alngive aratirma sonuclarina gore ortaya korgrmmeslek secim kriterleri
ve gunumuzdeki 6nemi ve genel liselerde meslekrgagg ilgili bilgiler, yurt ici ve yurt
disinda konuyla ilgili yapilan asarmalar verilmitir. Uclincii bolumde ise tarafimdan
hazirlanan anket formu ile ortg@timde (Genel Lise) okuyan 300sikik bir dgrenci
grubuna meslek secimi konusunda uygulanan ankedeldenen verilerin analizi ve
bulgulari yer almaktadir. Yine bu son bdlimde, spahnin genel bir deerlendirmesi
yapilarak, onerilerde bulunulmaktadir.
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BIRINCI BOLUM

MESLEK

1.1. Meslek kavrami

Insanlara yararli mal ya da hizmet iretmek veikgmda para kazanmak icin yapilan,
belli bir egitimle kazanilan sistemli bilgi ve becerilere dayakurallar toplumca
belirlenmi etkiler butiini olarak tanimlayabilirimsan icinde ygadgl diinyayr anlamaya
ve kendi amaclari dpultusunda onu dgstirmeye cabalamaktadir. Her insan, gicu
Olcistinde, bgalarinin kullanabilegg bir seyler tretmekte ve kendisi de skalarinin
urettiklerini kullanarak ygamini siirdiirmektedirinsanglunun belli bir alanda faaliyet
gostererek, kendi gereksiniminden fazla vekbarinin yararina olabilecek bgeyler
uretmesi ve bunu gereksinim dugdubagka seyleri takas yolu ile b&alarindan elde etme
amacl! ile yapmasi mesleklerin skengicini olgturur. Zamanla Uretim yodntemlerinin
gelismesi, mal/Griin  d&@siminin  yerini paranin almasi, @sim islemlerinin

karmalklasmasi ile bugiin meslek sayisi on binlerin Uzerikengitir (Kuzgun, 2004, s.3).

Meslek, sadece para kazanma ve ekonomik ihtiya&i@silama araci daldir. Birey,
mesleki etkinlikleri yoluyla birseyler Ureterek yeteneklerini, becerilerini kullangizli
guclerini, kapasitesini gatirir, basarili olur ve doyum s#ar. Meslek, bireyin toplumda
bir yer edinmesini, saygi gérmesini ve geyden dnemlisi birse yaradg duygusunun yol
actgl doyuma ulsmasini da gdar. is yasaminda doyum, genel y@n doyumunu da
etkiler. Meslekte yganilan baarisizliklar, doyumsuzluklar bireyin ruh @ini tehdit
eder. Is ve ygamdaki doyumsuzluklarda onde gelen nedenlerden bireyin secti

meslein 6zelliklerinin, kendi 6zellikleri ile bgdasmamasidir (Kiziltan, 2006, s.1).

Meslek, toplumdaki sosyal, ekonomik ve teknoloji&pynin gerektirdii bir is bolimu
sonucu ortaya ¢ikan, bireyin ilgi ve kabiliyeti Besyal etkinliklere katilma gereksinimi ve
toplumun, bireyden sosyal ve ekonomiksgmda sorumluluk ytiklenmesi talebi sonucu
ortaya cikmy olan bir ygamsal *“etkinlik olgusu” olarak tanimlanmaktadir. zZBa
kaynaklarda "profesyonel” ve "meslek” kavramlaribirikte kullanildgi gortlmektedir.
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Bu bgzlamda Densmore profesyonel mgs|éteorik bilgi ve uzmanlik gerektiren ve uzun
suren bir gitim sonucu kazanilan meslek” olarak tanimlamakté@iiler, 2005, s.86).

Meslek, bireyin hayati boyunca devamli kirsahibi olup olmamasini; hayatindasdnali

bir insan olup olmamasini; hayati boyuncgayac& cevrenin niteliklerini ve yerini;
ailenin gelirini ve ge¢im tarzinigini hoslanarak yapip yapmamasini; sorumluluk duygusu
olan bir § adami olup olmamasini; hayattan genel olarak dogattayip, mutlu olup

olmamasini belirleyecek derecede 6nemlidir (Hopp@8k7, Aktaran: Tan, 1992, s.12).

Bir yetiskin zamaninin 6nemli miktarini neye harciyorsa onun igin meslektir. Busin
sonucu birey bir kazang temin edebilir veya etméielBir ev kadini olmak, bu tanima
gore bir meslge sahip olmak demektir. Fakat bunun yaninda biabalnak bir mesia
ifade etmez, cinklt o zamanininggada babalik yapmaz veya bu onun faaliyetlerinin
agirhk merkezi dgildi. Pul koleksiyonu yapmak veya at ydarini devaml olarak takip
etmek, birer meslektir (Roe, 1956, Aktaran: Uy48l70, s.7).

1.2.1s

Toplumda herkes faaliyet icindedir, yine toplumdsusiz faaliyetler vardir. Bir yanda, tezi
Uzerine gilmis ciddiyetle caan bir asistan, ger yanda, kahvehanelerdegktdoynayan
kimseler faaliyet halindedirler. Evinde temizlik pagn bir hanim, berberde sirasini
beklerken mecmua katiran diger bir hanim da faaliyet gostermektedir (Uysal, @,97
s.18).

Dilimizde is terimi hem mesleki bilgi ve becerinin uygulanmaral(job) hem de goérevler
(task) anlaminda kullaniimaktadir. Bir kimsenig buldysunu soyledii zaman, onun
mesleki bilgi ve becerisini kullanma olahaailayan bir ortam buldgunu anlariz. Birg
yerinde calan bir kimse ile kongmak istedgimizde "Su anda mgyulim, sim var,
bitirince konygalim™" diyen bir ki meslein gerektirdgi gorevlerden s6z etmektedir.
Meslek beceriler butinig iise bu becerilerin uygulanabilegeortamdir. Bir kimsenin
meslei olabilir ama §i olmayabilir; ancak si olanin meslgi de vardir (Kuzgun, 2004,
s.4).
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Is ve meslek arasindaki farka gelince; bir llkedeavegplumda caganlarin biyik bir
cogunlugu islerde calgir, islerini degistirebilir veya bir baka ise girebilir. Meslek sahibi
ise, hayat boyu megimi icra etmek zorundadir. Bir fabrikadakici is yapar, doktor-
muahendis-@§retmen  mesk@nde calsir ve onun  kurallarini  yerine  getirir
(Ozcan,1985,aktaran: Unal,1988,s.19).

1.3. Kariyer

Kariyer kavrami meslek seciminin bir g@étn sdreci icinde olgtugunu dginen
psikologlar tarafindan meslek dgmianligi alanina getirilmy bir kavramdir. Kariyer bir
kimsenin yaami boyunca yapll isler, yagaminda bgari cizgisini olgturan belli bali

olaylar dizisi, oynady yasam rollerinin gosterdi genel tablo olarak argdmaktadir.

Kariyer, bir 6mir boyu ysanan olaylar dizisi, mesleklerin vegdr yagam rollerinin
birbirini izlemesi sonucu okan genel gorinim ve mesleki gah cizgisinde ilerleme,
duraklama ve gerilemeleri ifade eden bir kavramdnsan kariyerini, 6niine gikan
seceneklerin bazilarini gerlendirerek bazilarini da reddederek bigcimlendikariyer
yasam boyu devam eden dinamik bir stire¢ olup bir nkeskzmekle veya bir mege
girmekle tamamlanmaz. Cunku kariyer kavrami masleazirlanma, meslek gorevlerini
yerine getirme, hizmet ici ggimi bos zaman faaliyetlerini, toplumda ustlenilengeli
rolleri ve butin bu gorevlerdeki gglni iceren bir kavramdir. GUnumuzde meslek
rehberlgi bireylerin bir mesige yerlemesi kadar mesge uyumlar ve ilerlemeleri ile de
yakindan ilgilenmektedir (Kuzgun, 2004, s.3).

1.4. Meslek Secimi ve Onemi
1.4.1. Meslek Secimi

Meslek secimi, meslekler arasinda yef@ne uygun en iyi yapabilege becerileri iceren
ve kendisini en Ust dizeyde ifade edebifgre inandgl bir alana yonelmedir (MEB,
MEGEP, 2005, S.312).
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19. yuzyilin sonlarina kadar ginmeyi ve planlamayi gerektirmeyen bir konu olarak
disintlen meslek secimi; ¢derin genellikle yakin cevresindeki insanlarin theéerini
devam ettirmesi olarak algilanmaktaydi. Ancak topda bircok ve kokli dgsimlere
sebep olan sanay§ime, bireylerin meslek anlayarini deistirdi. Geleneksel sosyal
yapinin da dgsmesi ile insanlar; mesleklerini 6zgirce secebitdil®u durumun
dezavantaji ise meslek se¢cngein karmgiklasmasidir. Yani birey mesini secerken
bircok faktori dgru deserlendirmek zorunda kaldi. 20. yizyildarslagarak, ginimizde
de meslek secimi hayatimizda ygpniz en 6nemli secim olarak glintilmektedir. Clnku
insanin sece@ meslek bir bakima ilerideki hayatini, kazanciraliskanlklarini,
mutlulugunu ve hattaesecimini bile etkiler. Orngn; sinif Gsretmeni olmaya karar veren
bir kisi, bu karari ile meslek secmekle kalmanayni zamanda yaminin blayuk bir
kismini kdylerde gecirme kararini da vegnolmaktadir. Kisacasi; meslek secimi insan
hayatinin en 6nemli secimi olup dikkatle ve 6zeydpilmasi gerekmektedir. Yapiimgdi
zaman ise abartili bir ifade ile foogecmy bir hayata sebep olacaktir (Bilge, 2005, s:5).

"Secme”, egme olasilgl olan secenekler arasindaistenilir yonleri istenmeyen
yonlerinden fazla olana yonelmedir. "Meslek secidg"bireyin kendisine acik meslekleri,
cesitli yonleri ile degerlendirip, 'kendi gereksinmeleri acisindan, idtenionleri ¢ok,
istenmeyen yonleri az olan birine yonelmeye kammesidir. Bu karar kinin yasami
boyunca verdii en 6nemli kararlardan biridir. Cunki meslektekkielikler bireyin
yasaminin yaklaik olarak dcte birini kapsar. Meslek sadece birapkazanma, gecimi
sglama yolu dgil, belki bunlardan da ©6nemlisi bireyin kendini da etme, kendini
gerceklgtirme yoludur. Kendini gercek§érme salikli organizmanin en guclugdimi,
ruh sglhginin en 6énemli belirtisidir. Ki diger etkinliklerle oldgu gibi, mesleki etkinlikler
yolu ile de psikolojik gereksinmelerini kalamaya, kendini gerceldgrmeye calgir
(Kuzgun, 1982, s.1).

Meslek secimi ve bir megle girme, genel hatlar ile insan hayatinda psikioldyir
gelisme sonucudur. Daha kugukslieardan balayip gelserek son ergenlik garinda ve
daha sonraekil kazanir, somutkar. Meslek sec¢imi yontinden buylyup gele, bedensel,
zihinsel, sosyal, duygusal ve b#iel gelsmelerle ¢cok yakindan gkilidir. Cocuk, buytyup
ogrendikce, yeni ilgi alanlari gelirir; bazi alanlardaki ilgilerini de derindérir.

Yasadikca, @rendikce yeni tecribe ve hinerler kazanir, Cevdesinve hayatindaki
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yetiskinlerin ¢alsmalarini gozlemler. Gelirdigi yeni bedensel ve bgsel hiinerlerden bu
ugras hayatinda nasil yararlanifgini gorar, @renir. Bunlar, meslek kavraminin ve
ihtiyacinin gelymesinde temel B&ngictir; meslek galmesinin ilk gamasini olgturur
(Tan, 1992, s.123).

Bireyin yasaminda meslek seciminde belki de en 6énemli konalatulrisi, ancak bu konu
cogu zaman gerekti gibi irdelenmemekte, ya da go zaman bireylerin dikkatini yeteri
kadar cekmemektedir. Meslek secimindgrmiiosecim yapmak ya da yapmamanin 6tesinde
secilen mesl@n secim yapilan Ulkedeki arz ve talep dengesi tkikga Onemlidir.
Dolayisiyla bireyler sadece sdik yapilarina gore meslek se¢cme kriteri ile yeteyip
diger yandan da sectikleri megie arz ve talep dengesini de kontrol etmek durunalard

Bu noktada Ulkemiz acisindan DPT tarafindan yapilpmojeksiyon aciklayici bir role
sahiptir (Keser,2006,s.1).

Bireyin tercih ettgi yani girmek istedii meslekler arasindan biride karar kilmasi ve buna
hazirlanmak icin caba gostermesi meslek secimiakladlandiriimaktadir. Bu durumda
meslek secimi, Bgenilen mesleklerden birine hazirlanmaya karar verohmaktir. Bu
karari verirken ld§inin o mesige girme olasiiini da hesaba katmasi gerekir. Bazi
mesleklerde meslelkgdimine balamak icin girs sinavinda bgarili olmak gerekir. O halde
Kisi sinavi kazanma olasiini da dikkate almahdir. O halde tercih gttimeslekler
arasindan birini secerkenskiin yapacgi is tercih ettgi meslekler arasindan, girebilme
olasilgl en yuksek olana yonelmedir. Secim tercihten dedg@samlidir. CUnki secilen
meslek ayni zamanda tercih edilen bir dizi meskelkteidir. Tercihlerin belirlenmesinde
istekler rol oynar. Secimde ise birey fiziksel véhiasel yeteneklerini, ekonomik
durumunu, meslekggtimini basarma olasifiini ve daha birgok faktorii géz 6niine alarak
kisaca, egme olasilgini hesap ederek, tercih listesindeki meslek sdg¢eneden birine

karar vermg olmaktadir (Kuzgun, 2004, s.5).

Meslek secimi, bireyin hayatinda vetdien 6nemli kararlardan biridir, ¢inki bireyin
hayatinin Ggte biri mesleki etkinlikleri icermekiedMeslek, sadece bir para kazanma,
gecim sg@lama yolu dgil, belki bunlardan da 6nemlisi bireyin kendinidiaetme, kendini

gerceklgtirme yoludur (Celik,2006, s.1).
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Ginzberg (1952), "Bir Meslek Sec¢imi Kuramina goo' adli makalesinde, meslek
seciminde, sawsa aileden 6nemli bireyinin kaybi, bir mirasa konugiai kisinin kontrol
disindaki etmenlerin rol oynagh ve secimin bir kaza, bir tesadif ofglunu iddia eden
"Kaza Kurami'na kay tepkisini ifade etmekte ve arkagkr ile (Ginzberg, Axelrad ve
Herma) yeni bir kuram galirmenin gergini duyduklarini belirtmektedir. Meslek sec¢imini
bir gelisim sureci olarak géren Ginzberg ve arkgddana gore, birey mesimi bir anda
verilen gelgigiizel bir karar sonucunda gk hayat boyunca okan ve geken ve biuyuk
Olciide "geri donulemez" olan davrgudrintileri yoluyla secer (Ginzberg, 1952, Aktaran:
Kuzgun, 1982,s.7).

Mesleki karar verme sureci, "hayal donemi”, "gecsecimler donemi" ve "gercekci

donem" olmak Uzere birbirinden ayri ¢ evreye ayril

Hayal donemi 6—11 géarini kapsar. Bu dénemde ¢ocuk genellikle cevaeinkimselere
kargi gelistirdigi 6zdeime gore bazi meslek tercihlerini ifade eder. Gegggim donemi,

yeni yetmelik donemine rastlar. Bu donemalt donemlere ayrilir:

I. Secimlerin ilgilere dayangh "ilgi donemi”,

ii. Yeteneklerin dikkate alingh "yetenek" donemi,

iii. Bireyin toplumda bir yer edinmeyi giindigi "deger” donemi,

Iv. Bireyin bir is veya ileri gitimi disinmeye bgladigl "gecks" donemi.
Gercekci donem isgu alt basamaklara ayrilmaktadir:

I.LArastirma: Bireyin meslek sec¢imi sorunu Uzerindesdidimeye ve bunu ¢6zmek igin

gereksinme duydiu yssantilari kazanmaya kladigi donem,

ii. Billurla sma: Bireyin kendini verebilegé meslei secmesini etkileyen cok géi
faktorleri dezerlendirdii donem,

lii. Belirleme: Seceneklerin belli meslek amaclarina gorgedendirildigi donem.
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Bu kuramda meslek secimi yeni yetmelik donemi bayuan az on yil stiren bir ggin
surecinin Urdnd olarak gorulmekte ve varilacak karabireyin o ana kadar gecigili
yasantilarin Grind olaga, fakat ayni zamanda gelecektekisyam ve kararlari da
etkileyecgi, dolayisi ile "geri donidlemez" ol@u ileri surilmektedir (Ginzberg, 1952,
Aktaran: Kuzgun, 1982, s.8).

"Tercih Listesi"ni doldurarak gidegelniversiteyi secen genc gayac& hayat bicimini
secmektedir. Sedi yuksek @renim programi icin gencin, bu secimi yapmaklarbéaslek
mi kazanacgini, yoksa ilgi duydgu alanda bilgilenngi bir insan mi olagani iyice
arggtirmasi gerekir. Meslek sec¢imi konusunda her gekeindisine soraga su sorulara

verecgi cevaplar sglikli bir secim yapmasina yardimci olur.

I. Kendimi 30 yalarinda nasil gérilyorum? Nasil bir hayajaimak isterim?
ii. Bayuk birsirkette mi calgmak isterim, serbest ¢cgnayr mi tercih ederim?
lii. Bayuksehirde mi, kiigllsehirde mi yagamak istiyorum?

iv. Cok para kazanmak istiyor muyum?

v. Emin bir i mi istiyorum, risk almaya hazir miyim?

vi. Seyahat etmeyi seviyor muyum?

vii. Nerede cabmak bana zevk verir? Acik havada mi, bina icind@ mi

viii. Hangi derslerden daha ¢ok zevk aliyorum?

ix. Insanlarla iyi gecinebiliyor muyum? (Badtal 991, s.40).

Meslek secimi, "bir kimsenin kendisine acik olan stekleri caitli yonleri ile
deserlendirip kendi ihtiyaclari ve beklentileri acidan istenilen yonleri ¢ok, istenilmeyen
yonleri az olan birine yonelmeye karar vermesidiktizgun, 2000,Aktaran: Ydyaprak,
2006, s.192).
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Boyle bir kararin kiinin yasaminda son derece 6énemli bir yeri vardirg@dez ki bu
kararin ne derece onemli okglinun farkinda olmasa da meslek secimi, bireyisaya
boyunca verdii en 6nemli kararlardan biri, belki de birincisidi€lunki yaamimizin
yaklasik 40 yilini bir meslge hazirlanarak ya da onu icra ederek geciririzdBuonektir ki,
hafta sonlar ve tatiller hari¢ g@mimizin 10.000 guinund megimiz ile ilgili etkinliklerle
geciririz. Bu da 80.000 saat yapar. Ve biz genklinesleki kararimizi verirken bunun
bdyle olacgini hic ama hi¢ dgiinmeyiz. Meslek secimi bir anlik bir karargldir. Bireyin
cocukluktan bglayarak kendisi ve meslekler hakkinda geiiligi algisal cerceve ile
kosullarin etkilesimi icinde ortaya cikan bir sonuctur. Birgerr deysle mesleki karar,
mesleki gekim sirecinin sonunda yapilan bir se¢cimdir. O haldemli olan bu sirecin

nasil yaandgidir (Yesilyaprak, 2006, s.194).
1.4.2. Meslek Seciminin Onemi

Meslek etkinlikleri, birbirinden az cok farkl biysel 6zellikler gerektirir ve yine bireylere
az cok farkh deneyimler gtar. Meslek secimi, bir kimsenin, g#i meslekler arasinda en
lyi yapabilecgini diusind(gu faaliyetleri iceren ve kendisine en st dizeyasudh
sglayacaina inandgl birine yonelmesidir. Bu yonelme karariningdo ve yerinde olmasi
Kisinin ne istediine ve neleri yapabilegei cok iyi bilmesine bghdir (Coban, 2003,
s.29).

Meslek secimi; bireyin kendisine uygun olan mesektssitli yonleri ile deserlendirip,
tercih edilen meslekler arasindan, girme olgisen yiksek olana yonelmesidir. Bireyin,
zihinsel, fiziksel yeteneklerini, becerilerini, ilgrini, ihtiyaclarini ve ekonomik durumunu
g0z o6nune alarak secim listesindeki seceneklemnléelesi gerekir. Meslek secimjansa
bagli, anlik bir olgu degil, bir surectir. Secimin s@&kli olmasi; bireyin kendini ve
meslekleri objektif olarak taniyabilmesine, bilgiptamasina, karar verme becerilerini
gelistirebilmesine, kararlari icin plan yapabilmesine wsggulayabilmesine tghdir
(Kiziltan, 2006, s.1).

Uc yil 6ncesine kadar ulkemizde alani bulamayan jeoloji muhendislerinin tst Uste
yasanan depremlerden sonra kazgndinem, zamana ve ihtiyaca ghaolarak deger
kazanmg bir meslek alani olarak kamiza c¢ikmaktadir. Sadece bilgisayarin gindelik
yasama girmesiyle birlikte, bilgisayar muhendisli web tasarimcig, bilgisayar
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animatorligu, info brokerlik, servis gdayiciligl, program yazilimi vb. gibi daha birgok
yan sektor devreye girgtir. Boylesine hizli gelien bir sirecgte yarinin dinyasinda
ekonomik hayat nasil olacak, kiUresgihe ne Olciide Barili olacak, buna ayak
uyduramayan bireylerirgirketlerin veya devletlerin durumu ne olacak sorusu cevabi
buyik onem kazanstir. Meslek segimindeki 6zen her zamankinden dahadeser
kazanmgtir. Meslek insanin sadece sisel yagami Uzerinde del, etrafi ile olan
ili skilerinde de belirleyici bir etkiye sahiptimsanin toplum icindeki statiistinde, icragetti

meslegin blyuk roll oldgu goz ardi edilemez (Ozsoy, 2004, s.105).

Gengleri gelecge hazirlarken, okulda gercekiemeye calgilan Ggretim'in, onlari mutlu
ve etkili kisiler olarak yetgtirmeye yetmedii anlasiimistir. Clnkl insanin sadece zekadan
ibaret bir varlik olmadyinin farkina varilmgtir. Artik insanin kgili ginin ¢cok karmaik
sosyal ve duygusal bir 6zellikte olglu bu 6zelliklerin insan davramnda 6nemli 6lctde
etkili oldugu anlgilmistir. Bundan dolayi, bireyin kendini gerceftiemesi icin yalniz bilgi
ve zekaya d#l, anlaysa, inanca, sosyal ve duygusalsgatilara gereksinme duygu
konusunda @&timcilerin daha cok bilinglendikleri kabul edilmedir. Bu anlaw
okullarda, genclerin @timinde fiziksel, dgunsel, duygusal ve sosyal gl amaclarinin
dengeli bir bicimde ele alinmasi sonucunu gindeetiengistir. Artik egitim, bilgi aktaran,
zihni gucleri gektiren, duygusal, sosyal ve mesleki yonden sgaini dikkate alan bir

surecg olarak algilanmaktadir (Aydin, 1997, s.175).
Meslek ve ¢ sahibi olmanin temelinde psiko-sosyal bazi etmrgrde alir: Nelerdir bunlar?

Insanin dgustan getirdgi yetenekleri, potansiyeli, gizilgticleri vardir. Biyasam icinde
bunlari ortaya koymak, kullanmak ve gtiimek isteriz. iste sahip oldgumuz bu
yetenekleri kullanma ve getirme olang saglayacak alan, meslek alanlaridigimizdir.
Biz calsirken ayni zamanda bu yetenekleri ifade etme, gigla artirma firsati elde
ederiz. Boylece birey var ajunun anlamini yakalar. Sahip ofilu yetileri, gucleri
kullanarak doyuma utar. Kendini, bir § yaptgi, tretken oldgu icin de daha dgrli ve
onemli gorur, Boylece kendine saygisi ve guvenisgelToplum icinde yararli olma,
hizmet verme yoluyla toplumsal sayginlik kazanma kénusudur.si etkinlikleri Icinde
biz bakalariyla etkilgimde bulunuruz, belli rol ve goérevler yoluyla sokyamli gimizi

kazaniriz. O halde camanin temelinde bireyin ¢ok yonlu psiko-sosyal yidglarinin
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karsilanmasi s6z konusuduiste bireyin fizyolojik, psikolojik ve toplumsal intaclarini
karsilamada en dnemli ara¢ durumunda olan meskek dgsru bir kararla, isabetli olarak
secilebilmgse bu ihtiyaclarin daha (st dizeyde doyurulmasi kaim olabilir
(Yesilyaprak, 2006, s.192).

Iyi bir is secimi yapabilmenin ilk adimi iyi bir 6zgerlendirme yapmaktan gecénsanin
kendisini iyi tanimasi, dpu secimler yapabilmesini, karyr ve mutlulgu
yakalayabilmesini gdar. Bir insani tanimlayan en dnemli 6zellik onwegetleridir. Clnku
bilgi eksikligini giderebilmek, dgerleri desistirebilmekten c¢ok daha kolaydir.
Bu nedenle, o6zderlendirmenin ilk adimi insanin kendisi igin en e degerleri
belirlemesidir. Dgerler, insanin ne kadar sonu¢ odakh @ladukisisel gelsime verdpi
Onem, uzmankana gudusini, rekabetci ortamin kendi icin motivasyw nasil etkileg,
pozisyon ve statilye ne kadar 6nem v@rdiglc arzusu, zorluklardan ¢glanma dizeyi,
liderlik durtisu, takim cajmasina yatkingi, detaylara vergg 6nem, zaman baskisi
kargisindaki tutumu, rutingleri dizenli olarak yurutme iste farkh isleri bir arada
yurutebilme yeteng, bagimsizligina verdgi 6nem, yaraticiiin motivasyon etkisi ve/veya
baskisi hizli tempoya veggditepki, glven ihtiyaci, maddi olanaklara veyiddncelik, etik
ve ahlaki dgerlere verdii oncelik, dostlga verdgi 6nem, dengeli y@ama verdii 6nem,
isin toplumsal katkisinin motive edici etkisi, gdaAn ortamin énemi, taninmanin motive
edici etkisi, blrokratik ortamdan etkilenme gibi  shslari icerir.
Kendisini iyi tantyan insan onceliklerini belirlelygen kisidir. Bu nedenle, kendini surekli
test eden ki 6ncelikleri konusunda daha net bir ankaykavigur (Arguden, 2005, s.2).

Insan sece@ meslekte, gelecekte kendisini nelerin bekigui ginlerini ne gibi
faaliyetlerle geciregéni, nerede ve kimlerle bir arada olgoa yani ygaminin pek cok
yonunu belirlemi olacaktir. Kginin yasaminda bu denli 6nemli olan bir karari; bireylerin
mesleklerini gorerek, yaparak vesggarak tanima olanaklarinin bulunmadekonomik
zorluklarin ygandgi, benimsenen gerler sistemi ve psikolojik ihtiyaclarin farklgag
gunumuzde; s#ikl bir sekilde verebilmesini oldukga gugtemektedir. Bu ve benzeri
nedenlerden dolay! da bireylere meslek sec¢imi komdig yardim edilmelidir (Guler, 2005,
s.87).
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1.4.3. Meslek Se¢me Sirecinin Baca Asamalari

Bir meslek sahibi oluncaya kadar insanlagitfie asamalardan gecerler. s&gida bu

asamalar kisaca aciklangtir:

i. Heves (umu):Mesleki heves, daima bir kimsenin girmeye 6zgndieslei ifade eder.
Bir kimsenin girmeye 0Ozengii meslek, onun ilerleme igimin gostergesidir. Meslek
gelisiminde umu, gercek hayattaki sinirlamalari dikkaenaksizin, bireyin arzu ve
isteklerini yansitir. Kiguk cocuklarin ifade etekl meslek adlari bir hevesten oGteye
gitmez, ¢unkl ¢ocuk yetenek, mali olanaklar gilveggéliklerin hentiz farkinda dgldir.

ii. Meslek tercihi: Meslekler, gerektirdikleri nitelikler ve ghdiklar olanaklar
bakimindan belli zamanlarda bireylereggé derecelerde c¢ekici veya itici gelebilir. Bir
ekserim belli bir anda tercih eitimeslekler, o bireye o anda en yuksek dizeyde lolum

Ozelliklere sahip goériinen yani cekici gelen messki.

lii. Meslek secimi: Bireyin tercih ettgi yani girmek istedii meslekler arasindan biride
karar kilmasi ve buna hazirlanmak icin caba gostermmeslek secimi olarak
adlandiriimaktadir. Bu durumda meslek secimi, gdmdlen mesleklerden birine
hazirlanmaya karar vergnblmaktir. Bireyin ygamina bdylesine ¢ok yonlu etkileri olan
meslek secimi, bireysel agcidan ofgukadar, toplumsal agidan da son derece dnemlidir.
Toplumun gekmesine hizmet edecek insan gicunin planlanmasihbitayi, hem
toplumsal ihtiyaclara hem de kendi ilgi ve yeteneklerine gdtengeli bir sekilde
kullanmak ve boyleceinsan kaynaklarindan en olumlu ve en verimli bakilde
yararlanmak icin meslek sec¢imine 6nem vermek veslges bu konuda gerekli rehberlik

hizmetlerini sunmak kaciniimazdir (Mbaprak, 2006, s.193).

Iv. Meslege bagslanma: Bir kimse bir meslekle ilgili bir ge girer ve o din gereklerini
yerine getirmeye darsa meslge balanma gercekkamis olur. Bazi hallerde girilen
meslek bglangicta secilen meslek olmayabilir.skmeslek gitiminde bgarisiz olursa ilk

secimi gerceklgmeyebilir (Kuzgun, 2004, s.5).
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1.4.4. Meslek Sec¢iminin Hayat Bigimine Etkisi

Secilen meslek bireyin yaminda ne gibi etkilerde bulunacaktir?

I. Bireyin yggami boyunca devamli big sahibi olup olamayagani tayin edecektir.

ii. Yasami boyunca barili veya bgarisiz bir k§i olmasinda énemli bir rol oynayacaktir.
lii. Surekli etkilgimde bulunacg bireylerin ¢gidini ve e secimini etkileyecektir.

Iv. Hayatl boyunca yayaca&! cevre veya cevrelerin 6zgini ve yerini tayin edecektir.

v. Ailesinin kazangseklini ve diizeyini ve gegim tarzini belirleyecekiginden zevk alip
alamayacgini, bunun sonucunda sorumluk sahibi bir insan oblgmayacgini tayin
edecektir (Celik,2006,s.1).

Bir yuksek @renim programini secerek "tercih listesi"ni doldurgencg, gercekte
yasayac& hayat bicimini seciyor demektir. Bircok insan,¢ses oldusu meslgin

getirecgi hayat bicimini bilmedii veya iyi incelemedii icin bagarisiz, verimsiz ve
mutsuz olmaktadir. Bu sebeple "tercih listesinilddioan her gencin, yazg her yiksek
ogrenim programi icin kendisine sormasi gereken bamilar vardir. Aagida daha bilingli

bir tercih yapmayasik tutacak ve meslek secimine yardimci olacak somsiralanmstir.

i. Kendimi 30 yaslarinda nasil gérilyorum? Nasil bir hayat ygamak Isterim. insanin
16-18 yaindan 35 ysindaki isteklerini tahmin etmesi ¢ok zor olabilima yine de
insanlarin buydk ggunlugu 35 ya dolaylarinda evli ve ¢ocuk sahibi olurlar. Bir eail
dizenini ayakta tutabilmek icin secmeyisdiddigiiniz hayat bicimi nedir? Bazsler

gengclik yillarindainsana iyi para kazandirir ve renkli bir hayat sunar

ii. Bayuk bir sirkette mi calismak isterim, serbest cakmayi mi tercih ederim. Buyuk
sirketlerde birogleri yapmak, ¢gunlukla kkinin isi is yerinde birakmasina ve kendisbo
zamanini diledii gibi kullanmasina imkan verir. Buna kdrk bazi kurallara uymak ve

baska insanlarla uzkamak zorunludur.

lii. BuyUk sehirde mi, ku¢ik sehirde mi yasamak istiyorum. Bazi sler buytksehirlerde

yasamay! zorunlu kilar. Yayincilik, bankacilik, gazti&, reklamcilik bu tir glerdendir.
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Blyuk sehirlerde ygamak, gunin birka¢ saatini trafik icinde gecirmefarkli insan
ili skileri kurmay!1 gerektirir.

iv. Cok para kazanmak istiyor muyum. Bu soruyu yadirgayanlar gonlukta olacaktir.
Ancak Insanin secgi hayat bicimi, aldgi riskler, calsma siiresi vesin hayatina getirgi
yuk cok kere dnceden bilinebilir. Bunu bilebilmegdn secileng konusunda ayrintili olarak

disinmek gerekir.

v. Emin bir is mi istiyorum, yoksa risk almaya hazir miyim. ister devlet kesiminde,
ister 6zel sektorde mga bah bir is, sinirl fakat gtvenli bir hayattir. Kendjimi kuran
Kisinin 6ntnde her tarli Bari, imkani oldgu gibi, her tirli bgarisizhk ihtimali de

aciktir.

vi. Seyahat etmeyi seviyor muyumister kisa sureli olsun, ister uzun sureli seyatmatk
bir strestir. Clnkl seyahat insani yeartlara uymaya zorlar. Bazi insanlar seyahatin
getirdigi zorlanmadan c¢ok fazla etkilenirken, bazi insants® bu durumdan zevk bile

alabilirler.

vii. Nerede calsmak bana zevk verir. Acik havada sadece ziraat muhendisleri ve

veterinerler cabmaz. Bircok muhendis ve pazarlamaci gdaaatlerini biro ginda gegirir.

viii. Hangi derslerden daha cok zevk aliyorum.Her ne kadar okul Barisi meslek
basarisi konusunda kesin bir fikir vermezse dgirkn ilgilenmekten zevk algh ve

zorlandgi alanlari bilmesi ve sec¢imini ona gbre yapmasingir olur.

ix. Insanlarla iyi gecinebiliyor muyum.Bazi mesleklerde insangkileri ve insanlara kar
temel tutum, meslekte karili olmak ve ¢ tatmini duymak acisindan daha buyik énem
tasir (Baltag, 1991, s.36-39).
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1.5. Mesleki Rehberlik
1.5.1. Rehberlik

Rehberlik terimi, Farsca "yol gOsteren kimse, kuav anlamina gelen "rehber"
sOzcigunin sonuna -lik yapim ekinin getirilmesiyle gtiwrulmustur. Genelde bir "yardim
hizmeti" olarak bilinen rehbegin, insanlik tarihiyle ysit oldugu soéylenebilir. ilk
insanlardan bu yana, bilenler bilmeyenlere; anrgalaa, cocuklarina; ablalargabeyler,
kardslerine; @Gretmenler, grencilerine yol gdstermek,git vermek, onlarin sorunlarini

¢cbzmek biciminde yardim etmgikmini gostere gelmglerdir (Bakirciglu, 2003, s.5).

Egitim sureci iginde rehberlik hizmetlerinden beklanen dnemli glev, &srencilerin ilgi,
egilim yetenekleri d@rultusunda ayni zamanda ulkenin ihtiya¢ veslllari da dikkate
alinarak, Ust grenime ve ¢ alanlarina yonlendiriimelerine yardimci olmaktepligler
dergisi, MEB,2003,s.2552).

Rehberlik; bireyi tanimak, onu kendisine tanitmadtpblemlerini ¢bzmesi, gercgekci
kararlar almasi, kapasitelerini ggiimesi, cevresine dengeli vegs&ll bir uyum yapmasi
ve boylece kendini gercekkrebilmesi icin uzman kilerce bireye yapilan sistemli,

bilimsel ve profesyonel bir yardim surecidir (Ayd®97, s.1).

Son yillarda, psikolojik dagmadan hiz ve destek almayan rehberlik hizmetlerpehk
etkili olmadgl anlgiimis ve bunun sonucu olarak da psikolojik damanin 6nemi
artmstir. Rehberlikte bilgi verme hizmetlerinin bile, kteyanl bir etkileme glevi
durumundan c¢ikarilipseduyumsal ilgki icinde yuruttlmesinin gereklig ortaya ¢ikmgtir.
Bu gelsmelerin bir sonucu olarak, geleneksel adiyla "relide diye bilinen alanin

guinuimuzdeki adina bir de "psikolojik dgma" eklenmgtir (Bakircigzlu,2003,s.6).

Egitim surecinin bir @esi olan rehberlik, karara giden yoldaki dam hizmetleri olarak
tanimlanabilir. @rencileri tanima, ara¢ gere¢ kullanma, dgtenmie, dgerlendirme gibi
konularda ve okul cevre gkileri, 6grenci rehberlii, sinif Ggretmenlgi, egitsel kol

calismalar gibi gitimle ilgili konularda yapilacak her tur yol gostee ve yardimci olma
hizmetleri rehberlik ve yardim rolleri igcindedir &ar, 1993, s.42).
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Bugiin rehberlik sdztyle daha ¢oksike ¢cevresini anlamasina yardim icin sunulan "bilgi
verme" hizmeti anlatiimak istenmektedir. Psikologlangma ile de "kginin kendini
anlamasi ve grenmesi icin gercekiiriimeye calsan 06zel etkilgim streci"
anlatilmaktadir (Kuzgun, 1981, Aktaran: Bakigduwy 2003, s.6).

Rehberlik hizmetlerinin gercek anlamda okullarangsi, bir tUlkenin gele@mni emanet
edecgi cocuklarin salikh bir sekilde hayata hazirlanmalari acisindan oldukca dinam
gelisme olmytur. Cocuklarin okul bgarisinin artmasi, §hkli bir birey olarak
yetismesinde buyuk bir rol tstlenen psikolojik dgna ve rehberlik hizmetleri, velilere
cocuklarininsimdiki durumlariyla gelecekteki olasi tercihlerinkeskin bilgiler verme,
tercih yollarini gésterme ve sorunlarini ¢ézmedeliya hizmetleri sglama gibi gérevier
de Ustlenmtir. Yurdumuzda @renciler Uzerinde yapilan bazi gahalarda okul gaindaki
genclerin aile ortami, okul camalari, arkadgik ili skileri meslek ve grenim dali secimi
gibi konularda 6nemli sorunlari bulungluortaya konulmgtur (Giler, 2005, s.59).

Rehberlik ve psikolojik dagma kavramlari, modernggimin ¢cok 6énemli birer parcasi
haline gelm§ faaliyetleri ifade eden terimlerdir. Ozellikle tmdrlik sozi, daha 1938'lerde
okul mufredat programlarimizda gegmimakla beraber, daha ¢ok 1950'lerden sonra sikc¢a
konwsulup tartsiimaya balanmstir. Ozellikle 1970'den bu yana da rehberlik vekpkijik
dansma hizmetlerinin, "uzman" kilerce yuratilen ayri bir "yardim" ve "ihtisas" fgeeti
olarak okul gitim programlarimizda yer algoldusu memnuniyetle gérilmektedir (Tan,
1992, s.10).

Rehberlik, ksiyi hedef tutar. Onun kendi yeteneklerini, ilgileii ihtiyaclarini ve mevcut
imkanlarini anlamasina ve bu suretle birsi'kiolarak imkan ve hudutlari igcinde onlari
azamisekilde gelgtirmesine yardim eder. Bireyin, etkili bekilde kendi bgina hareket
edebilen bir varlik olmasina cah. Rehberlik ve dagma faaliyetleri, bireyin kendini
gercek boyutlari icinde taniyip hem kendine hemdei bulundgu toplum 6élculerine en
uygun dgecek hareket tarzini uygulamaya koymasi icigiyki yardim edecektir.
Gorultyor ki rehberlik bireye kuru birgdit ya da kati bir talimat vermsaiidegildir.

Problemli bireye, problemini ¢dzebilmesinde gere&lan bilgileri ve aydinlatmalari

insancil bir anlay ve tutum icinde, objektif bir berraklikla sunabéngidir. Bireyin, bu
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olgular ve bulgular siginda problemini ve kendi bulungu yeri gercekgi birsekilde
gormesine yapilan bilimsel bir yardim olmaktadiai(T 1992, s.13).

1.5.2. Meslek Rehberli

Meslek rehberfii, yetenek ve ilgilerine uygun bir meslek secmésnimsemesi, segii
meslge hazirlanmasi ve o meslekte ilerlemesi iciylei goturilen uzmanhk dizeyindeki
diizenli ve sirekli hizmetler demektirgfencilerin bir meslge girmeyi, onda ilerlemeyi
planlamalarina ve bu planlarini gercgkienelerine yardim etmek, okulun en 6nemli
sorumluluklarindan biridir. Kinin ekonomik ve ruhsal amsizlik kazanmasi, gakl bir
aile kurmasi ve toplumsal c¢evresini ggtimesi ile yetenek ve ilgilerine uygun bir meslek
secmesi, O6bur gereksinimlerini doyurucu dizeydesikgnp kagillayamamasi ile de
yakindan ilgilidir (Yeilyaprak, 2002, Aktaran: Bakircitu, 2003, s.69).

Meslek rehberlik hizmetlerinden sorumlwilerin birincil gorevi, @&rencilerin mesleklerle
ilgili bilgileri edinmelerine, bu bilgileri dgerlendirmelerine ve belli bir meslek se¢cme
konusunda karar vermelerine yardim etmektir. Bunieiz tam yetkiyle verebilecek ¢
rehberlik uzmanidir. Bu gorevini yerine getirmekiigehberlik uzmani bireylere, gruplara
psikolojik dangma; standart mesleksel testler; ilgi, yetenek wabaestleri uygulamakta
ya da uygulatmakta; bunlarin sonuglarini yorumlaimdik. Meslek se¢cmek isteyen
kisilerin, varsa, gercek gl dezerlendirme ve beklentilerini gérmelerine; kendyeiilgili
elde edilen bulgularinguiginda karar vermelerine yardimci olmaktadir. Meslekberlgi,
okul rehberlik ve psikolojik dagma birimlerinin ¢gunun gorev alanina girmekledir
(Bakircigzlu, 2003, s.69).

Mesleki rehberlik bireyin kendi ilgi ve yetenekleri sinirli ve gicla yonlerini taniyarak,
en uygun alana ybnelmesi ve en uygun n@ssecmesi icin bireye yapilan yardim
etkinlikleridir.

Mesleki rehberlik hizmetlegu sekilde ele alinmalidir:

i. Ogrencinin kendini (ilgi, yetenek, akademik sha, Kiilik ve benlik gibi) tanimasi

sglanmalidir.
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ii. Cevresinde kendisine acik olan imkanlari (okul@aefebilecg program ve sec¢cmeli
dersleri, yonelebilegg yiiksek @renim alanlarini, OSYS sisteming, ve meslek hakkinda

bilgi vb.) tanimasi sganmalidir.

lii. Tum bu cakmalarin yudritilmesinde objektif 6lgme ve gadendirme yontemleri
kullaniimahdir (Aydin, 1997, s.3).

Ogrenim secimi, meslek secimi vg secimi, hayatin tic 6nemli karardir. Bu ug¢ Karar,
bireyin hayat tarzim ve butin hayatininsaki temelden etkileyen kararlardir. Secilen bir
meslek, bireyin hayati boyunca devamli Risahibi olup olmamasini; hayatindasdoal

bir insan olup olmamasini; hayati boyuncaayac& cevrenin niteliklerini ve yerini;
ailenin gelirini ve gecim tarzinigini hoslanarak yapip yapmamasini; sorumluluk duygusu
olan bir § adami olup olmamasini; hayattan genel olarak dogattayip, mutlu olup
olmamasini belirleyecek derecede 6nemlidir (Hopp@867, Aktaran: Tan, 1992, s.122).

Meslek rehberlfii, bireyin mesleklere ve secimine ait problemlégiugrasan rehberlik ve
dangma faaliyetleridir. Meslek rehbegii ve dangmanin klasiklemis tarifi soyledir:
Bireyin kendine bir meslek secmesi, bu mgslbazirlanmasi ve bu megtegirerek orada
ilerlemesinde gigilen rehberlik ve dagma hizmetleridir. Bu tanim bazi yazarlarca,
meslek secimini psikolojik cephesi yoninden, yamstak secmesinin belli bir zaman
gelince verilen bir karar olmayip, bir meslek goki@ anlayi gelismesine ait bir olgun
(sure¢) olmasi yonunden yeterli bulunmgmi SOyle bir tanim 6nerilmtir: Meslek
rehberlgi, bir bireyin kendisi ve ¢ dinyasindaki yeri hakkinda yeterli bir fikir
gelistirmesine ve bunu kendini tatmin edecek ve topluyaaarli olacak birsekilde

gerceklgtirmesine yardim etme agumudur (Super, 1957, Aktaran: Tan, 1992, s.123).

Meslek rehberfii, bir bireyin kendi nitelik vesartlarini kavrayarak onlara en uygun bir
meslegi segmesi, bu meslek igin hazirlanmasi ve bu rieslgirerek orada BRariyla
ilerlemesi olgumuna yardim faaliyetleridir. Bu ajum, bireyle beraber olgursiarak
devam eden bir olumdur. Bu tanima goére, bireyin kendini tanimasinmeeslekleri,
Ozellikle secec@ meslai etraflica tanimasina; kendisindeki nitelik gartlar ile meslgin
gerekimlerini birbirine uyumlamasina yardim etméakiin gelmektedir. Meslek damasi
yoluyla, birey ve mesleklere ait bilgilerin birlne en iyisekilde uyanini bularak meslek
secmesine yardim edilir (Tan, 1992, s.123).
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Mesleki rehberlikte belki de ilk ve en Onemli adioreyin meslek secimi yapmanin
yasamindaki en Onemli kararlardan biri offinu goérmesini sdamaktir. Eger birey
gercekten bu secimin ne denli 6nemli gidou gortyorsa yapilacak kjeyler oldgunu
kabul edecektir. Kgkusuz ideale ukamak mimkin olmayabilir ama ona yaiiaak icin

caba harcamanin gerini kigimsememek gerekir (Miaprak, 2006, s.191).
1.5.3. Rehberlik ve Mesleki Rehberfiin Onemi

Rehberlik ve psikolojik dagmanin énimuzdeki donemlerde daha da 6nemli glaca
rahatlikla ifade edebiliriz. Buna dayanak olarak, isehberii gerekli kilan nedenlere
bakmamiz yeterli olacaktir. Bunun icin bircok nedsayabilmekle birlikte bducalarini

sOyle siralayabiliriz;

i. Okul yapisindaki d&simler; okul caitlerinin artmasi, ders yapisindaki gigklikler,

secmeli derslerin Gnem kazanmasi,

ii. Meslek kavramindaki gigsimler; mesleklerin sayica gun gegtikge artmasi, azijmma

kavraminin 6nem kazanmasi ve mesleklerde "ortaglisi’olgusunun 6nem kazanmasi,
lii. Bilim ve teknolojideki gekimler; bilgiye ulgama yollarinin artmasi gibi,

iv. Aile yapisinin dgismesi; buylk aile yapisindan c¢ekirdek aileye gelgilyik ailedeki
"babaanne, buytkbaba'nin toplumsal rollerinin mfamda rehber gretmen/Psikolojik
dangmana yuklenmesine yol acghr. Ayrica calgan anne sayisi toplumun
modernlgmesine paralel olarak artmakta olup, bu da rehgeerbir takim roller ve

sorumluluklar ytuklemektedir,

v. Uyum ve davrani sorunlarinin artmasi; nafus arhin yiksek oldgu tlkemiz, ayni
zamanda birgok kentte kozmopolit bir demografik iyapsahne olmakta, bu ise ayni sinif
icinde bir ¢ok farkli kaltir ve @tim seviyesinden gelen cocuklarin bir arada bulasma

yol agmaktadir. Boylece uyum ve daveaproblemleri gortlme sikyi artmaktadir.

Bu drnekleri ¢cok daha fazla arttirabiliriz, ancakkgrida say@miz nedenler dahi
rehberlgin ne derece 6nemli olgunu ve gelecekte olagmi bize anlatmaya yeter (Ram,
Ozer, 2006, s.16).
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Aileden sonra okul, cog@un ilk temel toplumsalkana kurumu nitefiini tasir. Cocuk okula
basladiginda cevresinde uyulmasi gereken kurallarla, 6zamssi beklenen bilgileri
bulur. Eser birlikte ygamaya yatkin ve okul olguniundaysa uyum da zorluk cekmez.
Sinif ici ve sinif dyi etkinliklere katilir. Kendisini kolaylikla ifadeder. Tam tersine $lik
Ozelligi ya da ailenin yandi tutumu sonucu, toplu yama, ¢caima ve oynamaya yatkin
degilse, okula uyumda zorlanir (Yavuzer, 2001, s.158).

Insanlarin kabiliyetlerine uygun bir meslek sahilmalari, onlarin meslekteki karilarini

olumlu yonde etkiler veslerini severek yapmalarina imkan verir. Magsihe sevmeyen bir
kisinin o alanda bgarili olmasi ve yeni bir gir agmasi mumkun @édir. Okuldaki

ogretmenler ve rehbergdetmenler cocuklari yeteneklerine vesikk 6zelliklerine gére
meslge yonlendirmede uzmandirlar. Ozel durumlar iginegéginde kurum dyindan da
yardim alinabilir (Ozsoy, 2004, s.109).

Meslek rehberfii kicik yalardan bglayan bir gelfme olgumudur. O halde meslek
rehberlgine kicuk yalardan itibaren ihtiyac olacaktir. Bu yapiimgdtakdirde, meslek
secme karari ¢ok gecikmya da rasgele yapilgiolabilir. Universite siniflarinda bile hala
meslek secimini yapmamolan @&renciler vardir. Ozellikle Universitegtenci secme ve
yerlestirme sistemi iyi camazsa, bircok grenciler arzu ettikleri, ilgi duyduklari vezsgim
gosterdikleri meslekler ginda fakiltelerde okur durumda olabilirler. Wrernkendi,
Universitesinde yagil bir argtirmada, 1. sinif grencilerinin %25-35'inin hendz bir
meslek tercihi yapmam olduklarint gormgttr. Sparling'in - argirmasinda, ¢gu
ogrencilerin, zekalarinin elvermagiimeslekleri sectikleri; % 7Biin, girmek istedikleri
meslekleri ilgilendiren derslerdeki notlarininsdid olduzu; gerekli olan not ortalamasini
tutturamadiklar; gretmen olmak isteyenlerin % 75'inin de niyetleneikl brary
derslerinde 100 uUzerinden 80'in altinda (8'desgia denebilir) not almy olduklari
bulunmutur (Myers, 1941, Aktaran: Tan, 1992, s.133).

Ulkemizde yapilan benzeri bir gtamada da, grencilerin % 90'nin, en ¢ok yetenek ve en
uzun hazirlik isteyen yukari seviye mesleklere gknistedikleri bulunmgtur. Mesela,
erkeklerin % 42'si muhendis olmay! istemektedir.pllonda bu kadar c¢ok kimsenin
mihendislik meskgne uygun aday olmasi ve girebilmesi mumkigilde. Goruliyor Ki

rehberlik ve dagma programinin, genclerin realist meslek se¢cmedeyardim etmesi, bu
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yardimin devamli ve sistemli olmasi gerekmektellieslek rehberfiinin bu devamhig
yaninda, meslek rehbeiiifaaliyetlerinin ygunluk kazanaga bazi stratejik noktalar ve
yillar vardir. Ggrenim hayatinda bu noktalar, direci, yedinci sekizinci, dokuzuncu ve on
birinci siniflardir (Tan, 1992, s.134).

Ulkelerin kalkinmasinda bireylere, Uretken ve gebye acik nitelikleri kazandirmayi
amaclayan gadas egitim anlaysi, bireyin kendi potansiyelini maksimum dizeydeaga
koyabilecgi en uygun meskg se¢cmesine 6nem veriiste, aitim siirecinde bireye bu
alanda yapilan hizmetler "Mesleki Rehberlik" kapgzaa yer alir (Yeglyaprak, 2006,
s.190).

1.5.4. Orta@retim Déneminde Mesleki Rehberlik

Genel olarak 15-18 ykar arasini kapsayan lise yillari, gencin kendisi meslekler
hakkinda olgturdusu algilara dayanarak, bilgileri gerlendirerek gestirmeye; birbirine
uydurarak gelege iliskin mesleki kararini okiurmaya c¢aktigi bir dénemdir. Lise yillari
sonunda gen¢ ya mezun olypyssamina atilacak ya da bir Gsgrénime yonelip belli bir
meslek i¢in @itimini strdurecektir. Her iki durumda da, gencieasgminin geri kalanini
timiyle etkileyecek bir karar soz konusudgte bu kararin bireye en uygun vegdo bir
karar olmasi igcin mesleki geim acisindan gerekli yardim hizmetlerini alabilmesi
kaciniimazdir. @retmenlerin ve rehberlik uzmaninin bu doénemi cok bir sekilde
degerlendirmeleri icin 6nemli gérev ve sorumluluklarardir. Temel amag, gencin o
donemde gercekjarmesi gereken mesleki gsilin gorevlerini bgarmasi ve kendisinden
beklenen mesleki olgunga ulamasina yardimdiSimdi mesleki olgunlgun ne oldgunu

ve nelere bg oldugunu inceleyelim (Yglyaprak, 2006, s.230).

Kisinin kendisine uygun meslek se¢mesinin 6nemi vandugn, unutulmamasi gereken
husus, bireyin kendisini iyi taniyabilmesi gegghr. Birey, kisilik yapisi, ilgi alanlar ve
yeteneklerini de dikkate alarak bir megte yonelimde bulunmahdir. Orpm beseri
iliskileri oldukca iyi olan bireyin halkla #kiler, insan kaynaklari, g@etmenlik gibi
alanlara yonelmesi, teknik kabiliyeti yiksek olagiin muhendislik, sanatsal yetenekleri
agir basan bireyin de konservatuar ve bunun gibiiilgblumlerine yonelmeleri uygun
olacaktir (Keser, 2002, s.3).
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.5. Orta@retim Doneminde Mesleki Rehberlgin Amaclari

Lise yillarinda ergene gknacak mesleki rehberlik hizmetlerinigagidaki yonlerden

onun mesleki gglimine yardimci olmasi gerekir:

Vi.

Vil.

viii.

Xi.

Xil.

Lisedeki programlar icinden kendine uygun dali selem, kendi ilgi ve yeteneklerine
uygun secmeli dersleri ve dersidetkinlikleri segmeleri

Kendi ilgi, yetenek, ozellik ve kaoillarina uygun ust grenim alternatifleri hakkinda
bilgi edinmeleri

Kendi ilgi, yetenek ve dzelliklerine uygun meslglditernatifleri ve keullan hakkinda

dogru ve gecerli bilgiler edinmeleri

. Egitsel ve mesleki kararlarini uygulanabilirlik veriddne uygunluk agisindan gercekgci

olarak dgerlendirebilmeleri

DusUnd(gl Ust @renim ve meslek alternatifleri agisindan kendi guge sinirl
yonlerinin farkinda olmalari

Mesleki karar vermede ¢isel dgerlerin (6nceliklerin) 6nemini kavramalari

Mesleki kararda kiyi sinirlayan etkenleri (Ulkedekiggim-is olanaklari, bdlgesel
farkhliklar, bireysel 6zellikler vb.) dikkate alrteai

Universite sinavina hazirlanmalari

. Liseden sonrasi yasamina atilacaklar icinsiolanaklari argtirma, ke girme ve

yerlesmeleri

Yaptigl secim/aldgl kararlan gercekigirmede bireysel sorumluluklarim kabul etme ve
ustlenmeleri

Mesleki sorumluluklarin getiregestresleri,is yasaminin gugcliiklerini anlamalari
Mesleki kararlarin aileyi de icermesine ¢aia, cikabilecek cagmalari Onleme,

uzlasmalarina yardim

Genellikle lise dénemi meslek secimi acgisindan aenidi donem olarak kabul edilir.

Meslek seciminin, ggunlukla, "geri donulmez" bir karar olgu distinulirse bu dénemin

kritik 6nemi daha iyi ankalir. Bu donemdeki hizmetler bu kararin isabetlusoinu

sgilamaya yoneliktir (Yegilyaprak, 2006, s.234).
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1.5.6. Mesleki Rehberlikte Erencileri Tanima

Mesleki rehberlik kavrami icinde hem ferdi bir madsbkuluna veya yaiirme programina
yoneltme hem de yatirme programini tamamlagkimseyi en uygunse yerlgtirme
anlami vardir (Turgut, 1965, Aktaran: Unal,1 98853.

En iyi meslek, bireyin 6zellik ve kallarina en uygun olan, onu en ¢ok tatmin edecek ve
tum yetenek ve kapasitesini kullanarak kendini gelestirebilecesi meslektir. Yani "bize
gore" olan § ve meslektir. O nedenle 6nce kendimizi ¢ok iyimaamiz gerekir.iste
Ogretmenin gorevi grencileri taniyarak onlarin kendilerini tanimalaigardimci olmak,
kendi Ozellikleri hakkinda “farkindalik" derecel@ri yikseltmektir. Bireyin meslek
secimini etkileyen etmenlerin ¢ok gi#i olusu, onu tanimada ayrintili bilgi toplamayi
gerektirir. Oyle ki; bireyin meslek secimini etkjlen etmenler arasinda genel ve ozel
yetenekleri, Wilik 6zellikleri, benlik saygisi, akademik axisi, cinsiyeti, sosyo-kultirel
Ozellikleri (icinde yaadgl cevre, ailenin gtimi, ana-baba meslekleri vb.), gencin
yasamdan beklentileri, ilgileri yer alir. O halde mas€l yoneltmede bireyi tanima

calismalar butiin bu yonleri kapsayacgkilde yapilmalidir (Yglyaprak, 2006, s.238).

Unutulmamalhdir ki gretmenin gitim sistemindeki énemli bir rol, genciye gucliu ve
sinirh yonlerini, ilgi ve yeteneklerini ortaya kawasi, tanimasi ve ggiirmesine yardimci
olmaktir. Yetenek ve ilgilerin heniz lise donemirdiestatik (duruk) olmayip yantilarla
ayrisip gelstigi gbz onidne alinmali ve mumkin ofglu kadar zengin deneyimler
gecirmesine ve boylece yetenek ve ilgilerin ortaggkmasina, taninmasina ortam
sgglanmalidir .(Kuzgun, 1986, ¥gyaprak, 2006, s.239)

1.6. MESLEK GELiSiMI KURAMLARI

Meslek secimine kilik gelisimi acisindan bakan kuramcilar bir meslek edinmebelli
bir anda verilen bir karar sonucundgsifleyasamin ¢ok erken yarinda balayip meslek
omriandn sonuna kadar stiren bir geli cizgisi boyunca zaman zaman verilen bir dizi
kararlardan olgan sirecte gercektigini savunmuglardir. Mesleki gekim kuramlari:
Bireylerde meslek fikrinin nasil ¢gop gelstigi, mesleki kararin veya secimin nasil
yapildgi, bu secimi etkileyen etmenlerle birlikte bu g@lmu aciklamaya c¢akn

gorislerdir.
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1.6.1. Eli Ginzberg ve Arkadalarinin Mesleki Gelisim Kurami

Eli Ginzberg, Ginzburg, Axelrad ve Herma (1951 )siek secimi olgusuna ggimsel
aciklamay1 getirmierdir (Yesilyaprak, 2006). Meslek seciminin belirli bir anda
gerceklgen bir olay dgil, cocukluktan ergengie, oradan da ysakinlige uzanan bir
gelisim dénemi sireci oldtunu ileri sirmilerdir. Kuramin ¢ temel unsuru vardir.
Bunlar; sureg, geri donulemezlik ve ugtaadir. Aagida bu temel unsurlara ayri ayri yer

verilmistir.
I. Sureg

Meslek secimi bir sirectir. Streclerden her binepin durttlerini ve ihtiyaclarini bir
meslek secimine dogtiirmesi bakimindan farklganaktadir. Ginzberg ve arkadari,
Ozellikle gecici ve gercekci secim doénemine gg@i2 yil kadar farklilik gorulebileg@mi,
ayrica; mesleki karar verme sirecinin 10 yillafandirilamayacg@ni, bunun insanlarin
calisma ve meslek hakkinda karar vermeyi umduklar gigggam boyu siren bir stireg
oldugunu belirtmglerdir. Gelsim asamalari Cizelge 1.1.’de de verilgtir.

Cizelge 1.1Ginzberg' in Mesleki Gefim Donemleri (Ygilyaprak, 2006’dan uyarlanstir.)

DONEMLER BASAMAKLAR | YASLAR OZELL IKLERT

Fantezi (Hayal) Doe Keyfi secimlerde bulunur. Zevk ilkesi 6én plandad

r.

5-11 Yetiskinlerle 6zdglesme kurulur
11 -17
flgi 1112 Hoslandigi ve haglanmadg etkinlikleri ayirmayd

baslar. ilgileri 6n plandadir.

Gegici Secimler

Deneme Dénemi | Kapasite YeteneK 13 — 14 Kendi yeteneklerini ve mesgte uygunlgunu daha fazl

dikkate alirlar.

-

Kendi deerleri, yaam dgerleri ve meslekten

Deger 15-16 beklentileri uyymaya balar.

Gechk 17 Secimler gegici ve deneyseldir.
17-24

Kesfetme Meslek secimi yapmasinda yardimci olacak bilgi| ve
17 - 18 .

Arastirma yasantilar edinmeye ¢air.

Gergekei Donem Daha oOnceki yganan sireclerin birikimsel toplamidir.
Billurlasma 19-21 Cssitli faktorlerin dezerlendirmesini yapar ve bir amalca
baglanir.
Belirleme 21 -24 Kararin kesiglaesi ve 6zel planlamayi kapsar.
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ii. Geri DOnulemezlik

Meslek gel§lim sireci tersine ¢evrilemez. Cunki birey vgrdiararlardan geri dénmekten

genelliklesu nedenlerden dolayi kaginir.

- Egitim icin gerekli aile dest#
- Evlenme
- Hata yaptgini kabul etmekten kaginma

- Zaman

Fakat Ginzberg 1972 yilinda yagdmakalesinde, meslek seciminin bazen geri donlidebi

bir stre¢ oldgunu kabul etnytir.
iii. Uzlasma

Secim sureci daima bir uzlaayi icerir. Kuramin ilk formilasyonunda, meslekisninin
billurlasmasinda uzkamanin kaginilmaz oldiw ileri strtlmigtir. Birey, gecici dbnemde
ilgileri, kapasitesi ve deerleri arasinda bir uzgena sglamak icin caba harcar. Ginzberg
1972 yilindaki caimasinda, duggn uzlama terimi yerine dinamik bir terim olan “ en azi
kullanarak en Ust dizeyde yaraglsana” terimini tercih etnstir. Ginzberg kuramini,
“meslek sec¢imi, bireyin meslek hazgilve amaglari ve ¢aima dinyasinin gercgekleri
arasinda en ust dizeyde uyumu bulmak iciagyaboyu siren bir karar verme surecidir.”

seklinde yeniden diuzenlestir.
1.6.2. Donald E.Super’'in Mesleki Ge$im ve Benlik Kavrami Kurami

Bireyin davramglari, kendisini ve ¢evresini yorumlgyma goére bicimlenmektedir. Meslek
secimi karari da, bir davranolarak bireyin 6z kavramindan etkilenmektedir. &up gore
meslek secimi kinin 6zine ilgkin tasarimlarinin mesleki terimler halinde ifade

edilmesidir.

Oz insanin dgustan getirdgi, yasamini sirdurebilmesi icin gerekli davrglari
kazanabilme gizil guicunu ifade eder. Oz kavram) l&ginin 6zu ile ilgili algilarinin
butiinlatiriimesi, sistemlendiriimesi ve adlandiriimasiddz kavramini mesleki ifadelere

donistaralmesi glemi, iki alana ait, ayri iki dilin ankalmasi ile incelenebilir.
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1.6.2.1. Super’in Mesleki Gekim Basamaklari

Super’e gore meslek secimi, belli bir ggth strecinde birey ile ¢cevrenin etlgimi sonucu
olusan benlik tasariminin bir megke yansimasi ve ifadesidir. Benlik kavramlarinin
mesleki terimlere doniliriimesi, bgenilen bir mesleki role sahip ygtinle 6zdalesme,
ustlendgi rollerde ygantilar gecirme ve kendisinin belirli bir megéeyonelik yetenek ve

kapasiteye sahip ol@unu fark etmesi sureciyle alur (Yesilyaprak, 2006).

Super’e gore bir mesten secilmesi, bireyin y@aminda, onun benlik kavramini oldukca
kesin bir bicimde belirtgii bir noktadir. Birey meslek tercihini ifade edenkébensu ya da
bu bicimde bir insanim” demektedir. Super, benl&viaminin olgmasi ve bir meslek
tercihine déngmesinin, gekim sireci boyunca gercektesini belirtmekte ve mesleki

gelisim surecini 5 evreye ayirmaktadir (lgaprak, 2006).
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Cizelge 1.2Donald E. Super’ in Mesleki Ggim Asamalari (Ysilyaprak, 2006’ dan

uyarlanmstir).

EVRE BASAMAK YA SLAR OZELL iKLER
Bu donem fiziksel, psikolojik ve sosyal ggfn
14 yaa doénemidir. Cocuk dgumdan itibaren cevre ile
k etkilesimde bulundukca kendi hakkinda da kavramlar
adar C !
gelistirir. Oz kavrami ile meslek kavramlari arasinda
ili ski kurmaya balar.
Cocuysun davramglarinda heves, arzu ve an|ik
Fantezi Hayal 4 — 10 |ihtiyaclarin etkisi ygundur. Hayal kurma ve rol
o denemeleri egemendir.
Buyume Hoslanma ve bgenmenin, etkinliklerin ve meslek
Donemi figi 11-12 |emellerinin belirlenmesinde en &nemli rolii gidd
basamaktir.
Kapasite 13-14 ;slilrr\“gr}erektirdgi nitelikler daha ygun bicimde dikkate
Gelisimin ergenlik dénemine rastlar. Bu ddénemde
Deneme 14-17 |ergen kendisi hakkinda daha da bilinclenir. Kemdlisi
yetiskin rollerinde bilingli olarak dener.
ilgi, gereksinim, yetenek, der ve firsatlarin dikkate
Arastirma Geck 18-21 alindgl, fantezi, targma ve yarim zamanli s
Kesfetme yasantilarinda bu secimlerin gecedilin denendi
Donemi doénemdir.
Sinamazleme 2924 Gencin, § ve _(_;a_l_g;ma dUn__yasma_ girdi ve gercgi
daha ¢ok g6z 6nline agdidénemdir.
Uygun bir alanin ve o alanda kararli bigini
o5_a4 bulunmasi ile karakterize edilir. D6nemin shala
sinama ve belkisidegistirme gorilebilir, fakat sinama
— yanilma olmadan da yeglae gerceklgebilir.
Baslangicta uygun gorilen bir catna alani bireye
Yerlesme Deneme 25-30 |doyum sglamayabilir ve gercek meslek haypgti
Evresi baslamadan birkagsidesistirme gorilebilir.
Meslek  oriintisii  berraljakca cabalar onu
Saslamlagtirma 31-44 |saglamlastirmaya, cakma dinyasinda glvenli bir yer
yapmaya yonelir.
Is diinyasinda bir yer edindikten sonrasikbitiin
Koruma ¢abalarini, onu elde tutmaya ve gilimeye yoneltir,
; 45-64 N
Evresi Bu &amada genel olarak bireyin umutlarini
gerceklgtirmesi ve doyuma ukanasi mumkuinddr.
65 ve |Fiziksel ve zihinsel kapasitenin ¢dkildemek olan
sonrasl | yashlik yillarina rastlar.
Kisi is temposunu yawatir. Gorevlerini daha az giic
Cokik Yavalama 65-70 isteyen bgka alanlara kaydirir.
Evresi Tam emekiilik 71ve |Bu a}s_ar_rlada_r_neslekten ayrilmaj timayle birakma
sonrasl | geresi hissedilir.
Mesleki Gelsim Gorevlerine iliskin  Tutum ve Davraglarl asagidaki  sekilde

tanimlamglardir.

i. Billurlagsma gerginin bilincinde olma

ii. Kaynaklarin kullanik

iii. GOz 6nune alinacak faktorlerin bilincinde olma

iv. Hedefleri etkileyebilecek faktdrlerin bilincindénaa
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v. Ilgi ve deserlerin ayrsmasi

vi. Simdiki zamanla gelecek gkisinden haberdar olma
vii. Genel bir tercihin belirlenmesi

viii. Tercihin kararhlg

ix. Tercih edilen meslek ile ilgili bilgi edinme

x. Tercih edilen meslek i¢in hazirlik plani yapma

xi. Meslek tercihlerinin akilcig
1.6.2.2.Mesleki Benlik Kavrami Gelisiminin Belirleyicileri

i. Ekonomik Belirleyiciler:is dongust, Teknolojik dgsme, Sava

ii. Sosyal Belirleyiciler: Sosyo - ekonomik statgitien, vatandalik, irk, inanc, cinsiyet.
lii. Psikolojik ve Kgisel Belirleyiciler: Biyolojik miras, zeka, o0zel senekler, ilgiler,
ihtiyaclar.

1.6.3. John Kurumboltz’ un Meslek Secimi Kurami veSosyal (Brenme

Meslek secimi ve gefimi konusunda davragsal yaklaimi ortaya koyan onci John
Krumboltz’ dur. Krumboltz, meslek sec¢imi kuramindasyal @renme kuramini ortaya

koyan Albert Bandura’dan etkilengtir.

Krumboltz'a gore, insanlarin mesleki kararlari, gt etmenler, cevresel kallar,
ogrenme yaantilarl ve performans becerilerinin birbirleriykkilesiminden etkilenir.
Cizelge 1.3.'te Krumboltz ve arkagdarinin belirledgi mesleki karar vermeye etki eden
dort etmen gorulmektedir. Her bir karar verme nskida cgitli karar secenekleri
bulunmaktadir ve karar aliniinda bu karar daha sonraki kararlardaki seceneatérrir

veya azaltir.
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Cizelge 1.3Mesleki Karar Vermeye Etki Eden Etmenler §igaprak, 2006’dan

uyarlanmgtir.)

GENETIK
DONANIM .
CEVRESEL KGBULLAR . GOREVE YAKLASMA
OGRENME YASANTILARI ] .
. VE OLAYLAR BECERLERI
OZEL
YETENEKLER
-Irk - Is firsatlarinin sayisi ve |- Aragsal @grenme yaantilari |- Probleme ikkin
- beceriler
- dogasi . .
-Cinsiyet - Cevrede etki yaratabilme

-Fiziksel ozellikler
-Fiziksel engeller

-Istidat(Ezilim)

ornekleri

-Cevreyle

etkilesim

-Zeka

-Muzik becerisi
-Sanat becerisi

-Kas egudimu

- Egitim firsatlarinin sayisi

ve dgasi

- Adaylarin ve gcilerin
secimindeki sosyal

politikalar ve glemler

- Cesitli mesleklerde geriye

donis yapma orani

- Calisma yasalar ve
birliklerin kurallari

- Deprem, kuraklik, sel,

kasirga gibi fiziksel olaylar

-- Teknolojik gelsmeler

- Toplumsal érgitlerde

degismeler

- Ailede eitim yasantisi ve

kaynaklar

- Egitim sistemi

- Cevre ve toplumun etkile

Uzere eylemde bulunma

- Cagrisimsal @&renme

yasantilari

- Digsal uyariya verilen tepki,
ornezin klasik kasullanma,

model olma

[

- Standart ve deerlere

gore performans

- Calisma alskanhklari

- Algisal ve bilgsel
sirecler Orn: Katilim,
kodlama

- Zihinsel engeller

- Duygusal tepkiler
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Genetik donanim ve 0Ozel beceriler, bireylerigitimsel ve mesleki tercihlerini,
becerilerini ve bglangic yapmasini sinirlandirabilir. Cevreselsltar ve olaylar,
bireylerin etkisi olmaksizin ggkbilir, bazen de bireyler cevrelerini etkileyebilir
Insanlarin gecngieki vesu andaki grenme yaantilari onlarin gitim ve meslek secimini
etkileyebilir. Gsrenme yaantilari vasitali ve ¢agrisimli olmak tzere iki kategoride ele
alinmaktadir.

Vasitall Grenme Yaantilari: Kii cevre Uizerinde etki icra eder ve bununla olumilu b

sonug elde etme amacindadir. (geg vardir:

i.Oncekiler, davranis ve sonucta elde edilenler:Oncekiler, genetik donanim, Ozel

yetenekleri, cevre kaillari ve olaylari icermektedir.

ii. Davranigsal Tepkiler: Bu grubun icine acikca gozlenen davstar kadar, bilgsel ve

duywsal ygantilar girmektedir.
lii. Dogurgular: Davrangin o anlik veya daha sonra ortaya ¢ikan etkileri.

Cagnisimh Ogrenme Yaantilari: Kii cevredeki uyaranlar arasindagtanti kurar. Bu
baglantilar gercek veya yajtirma olabilir. Mesleklere ifkin olumlu veya olumsuz
Ozelliklerin cgu boyle olgur. “ Tum avukatlar zekidir” gibi.

Goreve Yaklam Becerileri: Genetik 6zellikler, 6zel yetenekl@&renme yaantilar ve
cevre etkileri arasindaki etkiien goreve yaklgm becerilerini olgturur. Bu beceriler
asagida belirtilmitir:

Performans standartlari. Algisal ve skl surecler ( dikkat, hatirda tutma vb.) Zihinsel
kurulum ve duygusal tepkiler. Cgtna algkanliklari.

Bu etkileyici faktor tiplerinin karmgk etkilesimi sonucu insanlar bazi genellemeler ve
inanglar olgtururlar. “Zengin olmak istiyorsan ticaret yapmali's gibi. Her bireyin
kendisi ve dinya hakkinda genellemeleri vardir. IBunkendini gozlemlemeden
kaynaklanan genellemeler ve idinyasi hakkinda genellemeler olarak iki grupta

toplanabilir.
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1.6.4. Goodstein’in Mesleki Se¢im Kurami

Goodstein, mesleki problemlerde davgaal yaklaimlarin uygulanmasinda kaygi
konusunu ileri surer. Kaygl, gercekte noétr bir ugya kagl 6grenilmis veya kazanilngi
bir duygusal tepki olarak tanimlanmaktadir. Gooutstleatali meslek secimi davramda,

temeli kayg! olan iki genel neden ofglinu gozlemitir.

I. Dansanlarin meslek planlarini formile etme ve bunu gdsstirme konusunda gerekli

olan bilgiyi edinmek icin yeterli firsat bulamamala

ii. Kayginin engelliyi etkileri nedeniyle firsatlariukanamama veya gerekli bilgileri

toplayamama.

Ergenler ve gencler, meslekler konusunda kararereleri icin gicli toplumsal baskilar
bulunmasi nedeniyle kayglyl kontrol altina alargki¢ bir karar olan meslek kararini

vermekten kacinirlar.

Davrangcl bir dangman, her bir durumda meslek hakkinda yeterli béllgie edememek
nedeniyle yganan mesleki karasizlik sonucu ortaya c¢ikan kaggdarecesini ve karar
vermek icin uygun becerileri kazanmaktan veya kutlaktan dagani alikoyan

engelliyici kayginin derecesinin ne ofgltnu belirlemelidir.

1.6.5. Holland’in Kisilik Kurami

J.Holland, gitsel, askeri ve psikiyatrik kurumlarda gan bir meslek dagmanidir. Ona
gore meslek secimi; §ili gin is dinyasinda ifade bulan yansimasidirsiiyaprak, 2006).
Holland insanlarin, kilik 6zellikleri bakimindan, alti grupta toplanadesi, yasadiklar
cevrelerinde aynisekilde, gruplanabileg@ sonucuna varmgi ve meslek dagmanlgi

alaninda “Tipoloji Kurami” olarak da bilinen gdik kuramini gelstirmistir (Kuzgun,
2004).

Holland'in tanimladii 6 Kkisilik tipi, Ozellikleri, yapmaktan hgandiklari etkinlikleri

baskin talepleri ve uygun goérilen meslekleri Cieelgd. ‘te gosterilmgtir.

49



Cizelge 1.4 Holland’in Kisilik Tipleri (Holland 1973;Gibson, Mitchel 1990’dan

u

makinalari kullanma

yarlanmgtir.)
Kisilik o
Tipi Belirgin Ozellikleri Baskin Talepler/Etkinlikler Tipik Meslekler
e Kas faaliyeti, motor Otomobil
] Sabirli ve koordinasyonu gerektiren| Tamirciligi,Her Cessit
3 hosgoriilt,pratik,maddeci, isler Arag Teknisyendi,
IC“) erkeksi, antisosyal, uygucu, e Mekanik, sistematik | Elektrik¢i, Mihendislik,
@ icten, dgal, sebatkar, calismalar Ziraatile Ilgili
'("DJ icgOruleri ve bgarma giduleri * Nesneler, gyalar, Meslekler,Ormancilik,
fazla gelsmemi. makinalar ve hayvanlarla| ~ Denizciler, Beden
ilgili etkinlikler Egitimi Ogretmenleri
— Entelektuel,analitik diince * Analitik faaliyetler Biyolog, Genetikgi,
% yapisina sahip, rasyonel, » Sistematik deneysel | Matematikgi, Kimyager,
= elsstirel, titiz,sabirli, yontemci calismalar Fizikci, Arastirma
Zg bagimsiz, cekingen, icedoni » Bilimsel calgmalar Analizcisi, Astronot,
2 (populer olmaktan *  Fiziksel,biyolojik veya Antropolog, Tip
hoslanmayan) kiltirel olgulari argtirma Teknisyeni.
e Estetik faaliyetler
Heyecan ve chulari dengesiz, . Tutkulu, b&msiz, i}
o hayalci, fevri, karmgik, sistematik olmayan Yazar, Ressam, Aktor,
= sezaileri guicli aktiviteler Tiyatro
< gileri gucld, baamsiz, o S / .
> « Sanatsal etkinlik ve anatcisi/@retmeni,
duygusal, uygulayici " . (o
< e iriinler yaratma Muzisyen,Kompozitor,
n olmayan(atipik), duyarl ve Dekoratér. Mi
etkileyici « Bagimsiz, yaraticl ekorator, Mimar
calismalar
. Insanlar_la_birlikte@i Sosyal Hizmetler
Yardimsever, sorumluluk seglayan aktmtelc_er Uzmani,Rehabilitasyon
< sahibi,sosyal,sbirli gine | oakalarini @lterek | Dansmanlar, Psikolog,
> ' yalsoiris gelistirmek,yardim etmek |  psikolojik Dangman,
8 kurabileﬁa;rler;’d;?;gL icten vb. ; HalklaIlsk. Uzmn.,
) R yi"‘? - Bagkalarini ikna etme,  Universite Hocalari,
’ - yonlendirme Ogretmenler.
o . . » Baskalarini ikna
G Disadoniik,enerjik,kendine etmeye yonelik faaliyetler
s guvenli, atilgan,fevri, ikna . Sosyal glendirici Saticl, Pazarlamaci,
:Zy yetengi yiksek, sabirsiz, etkinlikler Komisyoncu, Menajer,
jas merakli, maceracl, iyimser, «  Organize edilmi Politikaci, Avukat.
o sosyal kongkan calismalar
» Sistemli, kurallara
- bagli aktiviteler
Q Dikkatli, titiz, itaatkar, tutarli, ° Nesr)elerle ilgil BT&% Vhe;r?eegarl,
i esnek olmayan, diizenli, sistematik cabmalar Dakiilo Fr)af Postaci
& sebatkar, vicdanli, 6zdenetimli, * Kayittutma, Muhase?bec'i KItane!
m hayal giiciinden yoksun,dengeli hesaplama, kontrol . I pet,
o islemleri,veri sleme Finans Elemani
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1.6.6. Dger Kuramlar

Yukarida ele alinan kuramlarsthda Mesleki Gefim Kuramlari icinde 6énemli &a

kuramlarda vardir.

Mesleki rehberlik alaninda en eski gémlan “Ozellik-Faktor Kurami’na gore, her birey
kendine has o6zellikler érintistne sahiptirgédi yandan meslekler de kapsamindaki i
etkinliklerine bali nitelikleri gerektirir. Buna gére uygun meslegcsmi, bu iki grubun en
lyi sekilde slestiriimesine balidir. Parsons (1909)’la kyan bu gorg, daha sonra
Williamson’la siirmig ve pek ¢ok kuraminda ¢gknoktasini olgturmustur (Isaacson 1986;
Yesilyaprak, 2006).

Psikoanalitik kuramlar, bireyin ger bircok davrani gibi meslek segmenin de, bilingdi
gereksinimleri doyurma yolunda “yUceltilgii davranglar olduysu goérisiinden hareket
eder. Dger bir deysle bireydeki psiko-fizik enerji, toplumca kabul Ehileceksekilde,
issmeslek yoluyla doyuma ujarhr. Is doyumu da, seksuel zevkin yiceltiimesi ile
saglanir. Brill'e gore s/meslek secimi tesadufi bir eylemgie bilingdisi durttlerin bir

yonlendirmesidir (Kuzgun, 2000).

Butun bunlarin yani sira meslek se¢iminin Baurfs” ki olduguna inanan, isabetli bir se¢im
icin “dogru zamanda dou yerde olmak” gerekgini savunanSans Kuramcilari; meslek
seciminin toplumun sosyo-ekonomik skilarina gore belirlendini sdyleyen “durumsal
kuramlar” gibi deisik gorisler bulunmaktadir (Isaacson, 1985, Aktaran:silyaprak,
2006).

1.7. Mesleksel Gefimi Belirleyen Etkenler

Son yillarda mesleksel ggln, Gzerinde 6nemle durulan bir kavram oktuu. Bu kavram,
kisinin meslge ybnelmesinden kiayarak meslek secimini, megke girisini, meslge
uyumunu, meslekte ilerlemesi ve emekliie dein siren meslek ygaminin timund
kapsamaktadir (Oztu 1982, Aktaran: Bakircigu, 2003, s.70).

Benzer dewle, kisinin mesleksel gedim olanaklarini belirleyen (sinirlayan) pek cokestk
vardir. Meslek rehbegli hizmetlerinin baarili olmasi, kginin mesleksel gejiminin

belirleyicilerini gergi gibi tanimaya ve bunlara uygun bir karara varmdgaglidir.
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Mesleksel gelimin yoninu ve dizeyini belirleyen etkenlesg@daki gibi, alti kimede
toplanabilir (Kuzgun, 1999Aktaran: Bakirgla, 2003, s.70).

i.Ekonomik Etken: Ailenin ve toplumun ekonomik dizeyi, aile ve topluyasamini
etkileyen 0Ozdevinimsel ve teknik ggheler, kiinin mesleksel geimini belirleyen
ekonomik etkenlerin belli Balaridir. Bir toplumda gereksinim duyulan meslekie
sayisini ve niteliklerini genelde o toplumun ekomgnkiltirel ve teknik gelim dizeyi

belirlemektedir.

ii. Politik Etken: Cocuk ve genglerin @imi ve bir isyerinde caktiriimalar ile ilgili
yasalari, politik glc (siyasal erk) duzenliyor vigrgtiimesini sgliyor. Bu nedenle politik
glc, bireylerin mesge girmelerinde ve mesleksel gatielerinde temel belirleyicilerden

biri olarak varlik gostermektedir.

iii. Bedensel Etken:Bu etkeni, cocgun 6zellikle beden yapisi, bedensel yeterlik dizeyi
yasl, boyu, &irligl, konsmasi, sesi, guc dizeyi, cinsgilligdorme ve gitme duyulari ile
ilgili 6zellikleri olusturmaktadir. Kginin bir meslge girmesi icin, salt ilgi duymasi ve
bilissel yetenek gdstermesi yetmemekte, ayni zamandanbeld 6zelliklerinin de o
meslge girmesine elvegii olmasi gerekmektedir. Organ, tip doktoru olmak isteyen

adaylarin, bu mesge yuritmeyi engelleyecek bedensel sakatliklar idsaonalidir.

Sekil.1.1 Mesleksel Geliimi Belirleyen Etkenler

ETKENLER
Ekonomik Politik Bedensel Toplumsal-Ruhse Edinilmis Olan Rastlantisal
Etken Etken Etken Etken Deneyim Etken
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Iv. Toplumsal Ruhsal Etken: Toplumsal ruhsal etken degtide, ailenin toplumsal-
ekonomik yapisi, kultirel yapisi, aile icishileri; cocusun genel ve 0Ozel yetenekleri,
duygusal gelim durumu, arkadave akrabalari ile ikileri, icinde yagadgl gruplarin
beklentileri anlaslmalidir. Cocuk, bu etkenlerin niteliklerine goteelli gidiler, amaclar,
degerler, duygusal olgunluk, benlik algisi, toplumséakllikler (bgkalariyla gecinebilme
basarisi), insanlara yalkdan bicimi (6nder ya da uye olmagiémi), tutum ve ilgiler
(sevilen, sevilmeyen alanlar ve durumlar) gietecektir. Oteki etkenlerle birlikte bunlarin
da bireyin meslek secimini ve mesleksel getini 6nemli olclde etkileyege

bilinmelidir.

v. Edinilmis Olan Deneyim: Ogrencinin genel ve mesleksatigmini, basari diizeyi, ders
disi etkinliklerine katilma derecesi, gigdiislerdeki baarisi, 6zel becerileri, meraklari da
dogrudan etkilemektedir. Bunlarin yani sirgréncinin, aile bireyleriyle aile glindaki
bireyleri kabul etmesi ve bunlarca kabul edilmésinlarin dgindaki gruplara katilimi ile
ilgili deneyimleri de genel ve mesleksgitande etken olmaktadir. Bu deneyimlerine gore,
ogrencinin bakalarini kabul etme ve Wealarinca kabul edilme 06zellikleri ortaya
ctkmaktadir (Bakirciglu, 2003, s.71).

vi. Rastlantisal Etken: Dogal yikimlar, savglar, piyangodan c¢ikan para, 6lum gibi
umulmadik bir zamandaki edinme ve yitirmeler, oreredestiriiemeyen etkenler olarak,
mesleksel gejimin yonini belirleyebilmektedir. Organ, Atatirk'iin - ¢cocuklgunda
subaylarin giyim kgamlarina; Askeri Rgiiye'ye giden korsu cocuklarindan Ahmet'in,
okul Uniformasiyla caka satna 6zenerek askegli secsi gibi durumlar da rastlantisal
etken sayilmaktadir. Obir etkenlerin olumsuz yaniardenetim altina alinma olagili
varken, rastlantisal etkenler icin bdyle bir ol&sipek digluntlmez (Kinross, 1956,
Aktaran: Bakirciglu, 2003, s.70).

1.8. Mesleki Gelgsim Sireci

Mesleki gelsim sireci, cocuklukta bir meslek fikrinin glmaya balamasindan itibaren,
yetiskinlikte bir meslek sahibi oluncaya kadar gecenisgal evrelerini kapsar. Artik
guinuimuzde, bireyin bir meslek se¢mesinin bir anealen bir karar olmagi, mesleki
gelisim sireci icinde bicimlenip ortaya cikhi kabul edilen bir anlayur. Bu anlays
mesleki rehberlik hizmetlerinin sadece genclik daomele belli bir anda mesleki tercih
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yapmaya yardimci olmak @& bireyin mesleki gekim sirecini sglikh bir sekilde

yasamasl icin cgtli donemlerde yapilan sdrekli bir yardim hizmetiarak kabul
edilmesine yol acmgtir. Bu silreci etkileyen etmenlerin goada bireyin ailesi, ikki

kurdusu Kkisiler, okul dncesi ve okul ici @timi, bireyin ihtiyaclari, ilgileri, dgerler
sistemi, benlik kavrami, genel ve 06zel yetenekleliger Kisilik 6zelliklen, yassadg

cevrenin Ozellikleri, toplumdaki mevcug alanlari, istihdam kallarin, piyasadaki arz-
talep durumu gibi etmenler gelir. Bunlara bireyissgminda kagnlastigi rastlantilarin,
aldigl egitim ve 06zel hazirhk faaliyetlerinin etkilerini deklemek gerekir (Yglyaprak,

2006, s.193).

Iste butun etkenlerin birbirini ve bireyi etkilemelsiyolusan mesleki ge§im sireci 5

asamada ysanir.

I. Uyanis ve Farkinda Olma (Awareness): Bu dénem cocukta meslek bilincinin
olusmaya baladigi dénemdir. Okul dncesi dénemdenslbgarak ilkokul dénemini kapsar
(5-12 ya arasi), Cocuk bu dénemde, cevresindeki insanlamkii ugraslari oldusunu,
cesitli mesleklerin varlgini gérmeye ve anlamaya ghar. ilkokulun son vyillarinda ise
cocuk, kendisi ve @er insanlar arasinda ilgiler, yetenekler, amaclar motivasyon

yoninden farkliliklarin ve benzerliklerin farkinarmaya bglar.

ii. Meslekleri Kesfetme ve Arastirma (Exploration): Bu donem ortaokul yillari olan 12—
15 yalarini kapsar. Cocuk bu dénemdsilerin ve mesleklerin ortak olan yonlerini ve
farkh nitelikleri Uzerinde daha c¢ok bilgi sahibilnsaya, yeni yonleri kgetmeye ve
anlamaya bgdar. Meslekleri kefetme, inceleme ve agarma donemi bir bakima gamuz

icin dGmur boyu surer.

iii. Karar Verme (Decision Making): Gencin lise yillarini, 15-18 ykar kapsayan bu
donemde birey artik kendisi ve meslekler hakkindastordusu algilara dayanarak,
bilgileri degerlendirerek gestirmeye, birbirine uydurmaya ve geléoee iliskin idealler
olusturmaya belar. Bu ideal ve dg§iinceler bglangicta gecici olabilir ancak giderek daha

aclk ve temel bir plan yapmayasts ve genc¢ mesleki kararini gturur.

iv. Hazirlik (Preperation): 18-23 yalan arasini kapsayan bu dénemde birey, Segitn,

okul veya yapfil etkinliklerle meslge hazirlanmaya Bkr. Meslekle ilgili beceriler
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gelistirmeye, bilgi birikimi olturmaya ve o alanda mesleki tutumlar gekrek meslgi
icra etmeye hazir duruma gelir. Ayni zamanda o ekealanindasi argtirmaya balar ve

hazirlik ddnemini uzatarak surdirebilir.

v. Ise Yerlestirme (Employment): Bireyin is diinyasinda yerini alarak cahaya
basladigi donemdir. Bu dénemde birey kazandbilgi ve becerileri uygulama alanina
koyar. Meslgi icra ederken bir yandan da mesleki geti surdirir. Mesleki ggjim
surecini olgturan bu bg basamak @tim sistemi icinde okuldncesi donemdenslbagarak,

Universite gitiminin sonrasina dek uzanir (Isaacson, 1986jlyaprak, 2006, s.194).

Kisi artik meslgine iliskin yeterli bilgi ve beceri birikimine sahip durumdir. Bu bilgi ve
beceri birikimini kullanabilec@ is ortamlarinda cagmaya balamistir. Béylece mesk@&ni
icra etmeye bgar. Ancak dinya surekli bir gelm icerisindedir. Dgisime ayak uydurma,
kisilerin kendilerini bulunduklari alanda ygirmesi ile mimkindar. Bu nedenle meste
icra ettgi ortamda da kiler meslekteki geiimeleri ve dgismeleri takip etmek zorundadir.

Kisinin mesleksel ggdimi, meslekten ayrilincaya kadar sirmektedir.

Mesleksel gefimin surdurilmesinde bireylere yardimci olan ennilheinsur kamu ve
0zel kesimde ¢#tli amaclarla dizenlenebilen hizmet icigigmlerdir. Bireyler
bulunduklarn cakma ortaminda veya bu ¢aha ortaminin ginda c¢&in, meslgi ile

iliskili olarak getirdgi gelismeleri ve yenilikleri takip eder. Bu bireyin aynarmanda
kendisine oldgu kadar, iginde bulundw toplumun ve tlkesinin gelegi@e yonelik olarak
yaptgl bir yatirimdir (Giler, 2005, s.91).

Meslek edinme sireci okul dncesi donemdeglipar. Hatta bazi kuramcilarca bu sire¢
dogumla balar. Neden? Cunki gam sonrasi gelim icinde ¢cocgun kendini algilamasi
ve tanima ya bdamasli, cevresindeki gilerle etkilesimi zamanla onun kendisi ve
meslekler hakkinda bir algisal cerceve stlumasini sglayacaktir (Ygilyaprak,2006,
s.196).

Super’a gore, birey belli bir ggimsel evrede, o evreyegkin mesleki gekim gorevieriyle
basa cikabildgi 6lciide mesleksel olgunluk kazanir. Bireyin meslgélisim gorevleriyle
basa ¢cikma derecesi, meslek olguglmun gostergesidir (Ultanir, 2003, s.25).
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Mesleki gelsim sureci iginde, yetkinlik kavraminin ele aligddiger bir konu da mesleki
karar verme surecidir. Taylor ve Betz (1983,meskdiar verme davraginda, bireyin
karar becerilerindeki glven eksi&iin ve meslek seciminde kaliasilan dssal engeller
gibi gecms olaylarin etkili oldgundan, bunlarin, kendini yetkin gérme kuramiylgkili

olabilecgginden bahsetmektedirler (Bozgeyikli, 2004, s:223).
1.9. Mesl&e Ydneltme
1.9.1.Anlami

Ik ¢aglardan, 19.ylzyilin darina kadar, bircok diinir ve ilim adami, meslekle onu icra
edecek ki arasinda bir ilginin var oldiunu sezmyler ve bu ilgkiyi ortaya koymak
istemglerdir. Platon ve Montaigne, bireyin taninmasindgkicliklerden bahsederken,
Pascal, meslek seciminde #édasilan gucliklere dgnmistir (Cebglu,1975,Aktaran:
Unal,1988,s.36).

Yonlendirme; bireye seceneklerini tanitma, yol gaste ve yardimci olmak anlamina
gelmektedir. Ancak yonlendirmede bireye sadece munvardir. Ondan, zorunlu
sayllabilecek bir arz olmamaktadir. Bircok kitapgénlendirme yerine yoneltme de
kullaniimaktadir. Ancak yoneltme daha c¢ok bireyindecime zorlanmasi, otoriteyi kabul
etmesi anlamini ta&. Yani bireyin yerine karar verme anlamina geltedk. Bu durum
devletin resmi rapor, yasa ve yonetmeliklerindéodgle yer almaktadir. Bu temel ayirirma

alan uzmanlari tarafindan dikkat cekilmektedir ¢Bi2005,s:6).

Toplumda yaayan genclerin sahip olduklar 6zelliklerine uygolan s ve mesleklere
yonelmeleri, onlarin mesleklerini yerine getirirkele baarili ve doyumlu olmalarini
sgilayacaktir. Bu nedenle meslek secimamasindaki genclerin, kendilerini gercekgi
anlamda fark etmeleri ve en uygun meslek alanlasegebilmeleri icin, mesleksel
rehberlik ve psikolojik dagmaya gerek duyulmaktadir. Genclerin  megsle
yonelmelerinde, okul yillari boyunca yuratilen okpdikolojik dangma programlarinin
etkisi bulunmaktadir. Bu yollagdencilere, gitim planlarinin desenlenmesinde ve uygun

kariyer aratirmalarini yapmalarinda yardimci olunabilir (Ultgar2003, s.25).
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Ogrencilerin kendi ilgi ve yetenekleri @aultusunda bir se, meslge ve okul-ici ceitli
programlara yoneltimesi ve yest@ilmesiyle bu hizmet ici gerekli olan bilgilerin
toplanmasi, rehbegin ¢cok dnemli bir hizmet alanidir. Okulun 6zgilie gore, okuldaki
cesitli programlar, gitici calismalar, kurslar, zorunlu ve secmeli dersleglere meslekler
hakkinda toplanan bilgileri strekli olaralgréncilere vermek gerekir. Bu amacla, okul
icinde yurutulen ggtli programlar hakkindaki bilgilerle géli kaynaklardan sglanan
bilgilerin, drnezin resmi ve 6zel kuruklardan gelen tanitici yazi, genelge, dirogibi
cssitli yayinlarin belirli bir yerde toplanmasi vegi@ncilere duyurulmasi geanmalidir
(Aydin, 1997,s.5).

Bu alandaki caimalar eer varsa hem okuma ve hem de hjr yierinde cakma

zorunlulygunda olan grenciler icinde ilgili bilgiler sglanmalidir.

Genellikle devletin rapor, yasa ve yonetmelikledn"Y6neltme" olarak nitelenen bu kav-
rami, alan uzmanlari "Yonlendirme" olarak kullanmawgrcih etmektedirler. Cunku
"yoneltme" de sanki bir zorunluluk, otoriter birrdm ve birey yerine karar verme gibi
rehberlgin felsefesine uymayan bir ifade bigcimi s6z konusu®ysa "yonlendirme" daha
cok bireye secenekleri tanitma, gosterme, bu koryaddimci olma gibi bir anlam ifade
etmektedir (Yeilyaprak,2006, s.227).

Mesleki yonelimde 6ncelikle kendinizi, 6zelliklezn ilgi ve beklentilerinizi tanimalisiniz

Genel olarak bireysel 6zelliklerinizu sekilde gruplandirabiliriz:

I-Fiziksel 6zellikleriniz: Cinsiyet, ya, boy, &irlik, salik durumu, goringj ses tonu gibi
Ozelliklerdir.

ii-Yetenekleriniz: Psikolojik ve akademik yetenekleriniz: Okuldalerd ve genel kari,
genel yetenekler, sosyal olgunluk derecesisgali tarzi ve dayanim siresi, motivasyon
seviyesi ile ozel yeteneklerdir. Ozel yetenekleriise genel olarak; gou ve hizlh
algilama, el becerisi ile mekanik alanda yetengekieray bglantisi kurma tasarim gucd,

glzel sanatlar alanindaki yeteneklerdir.

iii- Tlgileriniz:  Bir isi veya mesleki etkingi sevme derecesine mesleki ilgi denir. Bir

meslekte bgarili olma orani o meske ilgi duymaniz ile dgru orantilidir.
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iv-Ailenizin: Kiulttrel, sosyal ve ekonomik imkanlar ile tim vgesel etkenlerden

kaynaklanan beklentileriniz.

Mesleki yonelimde ikinci olarak yadginiz cevrede var olan sektorleri, alanlari ve

melekleri tanimali ve meslek elemanlarinin 6zedlikhakkinda bilgi sahibi olmalisiniz.

Meslek seciminin sonsamasinda ise bireyingsel dzellikleri ile bu niteliklere hitap eden
mesleklerin kaplastirlmasidir. Bu gamada rehber gietmeninizden, ailenizden, gr
Ogretmenlerinizden, cevrenizde sizi taniyan ilgi dugwhuz meslekte c¢amnlardan fikir
alabilirsiniz (Meb, Megep, 2005, s.312).

Psikolojik gelsimde old@gu gibi, mesleki davraglarin gelsiminde de birgok faktorin
etkilesimi s6z konusudur. Bunlar ¢cok geranlamda ele alinirsa, bir yanda bireygedi
yanda cevre iki genel faktor olarak goérinmekte sénda bu iki genel faktor deval
etkilesim halinde olmaktadirlar. Bireyin meslek secimi btkilesiminim bir sonucudur.
Holland bu hususa dikkati ¢cektikten sonra mesleknsesurecini iki doneme ayirmtir.
Ilk asama-da, birey kendisini belli bir meslekten ziyadisindigii meslgin icinde
bulundgu bir alana yoneltmekte, ikincisamada ise bu alandan arzu @ttmeslesi
se¢cmektedir (Holland,1959,Aktaran: Uysal,1970,%.31

Holland'a gbre bu samalardaki sirec¢ ayrintilari ilgyle olmaktadir: Birey, secege

meslgin icinde bulundgu, genel alani kafasinda sgdtigl, cesitli meslek alanlarindan
secerek buna yonelmgikmi icine girmektedir. Dger meslek alanlari ile kendi 6zellikleri
arasinda yakindan Ozdi& kurulabildigi oranda belli meslekleri gerlerinden daha st
seviyede siraya koymaktadirlar:

i. Psikomotor: Bedensel guct yuksek olan, saldirgan daglangosteren kimselerin bu

Ozelliklerine uygun mesleklerin iginde buluriualana yonelmektedir.

ii. Entelektlel: Entellektiiel oryantasyona sahip olanlar, birimiisiaksine "yapmak” tan
ziyade bir sorunu "diiinmeye" yonelmektedirler. Bu tlr bireyler, kagwkabir sorunu

organize edip bir sonuca goturmeklieni icinde olmaktadirlar.

iii. Destekleyici: Bu ezilim icinde olanlar kurulu dizende yerini alip, noew dizeni

destekleyici anlamda fonksiyon icra etmek istemeikier.
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iv. Uyucu: Toplumun butin dger yargilarini ay-nen benimseyip mevcut dizen gind
basarili olma gilimindedirler. Yoneldikleri meslekler de bu oryastyonlarina, ggu kere,

uygun olmaktadir.

v. Ikna edici: Bu tiir oryantasyona sahip bireyler, lisana dayamaharetleri gerektiren
durumlarn tercih etmektedirler. En ¢ok ihtiya¢ igenbulunduklari husus, bir otorite veya

bir lider olmak yahut herkesce Ustin kabul edilgrstatiiye sahip olmaktir.

vi. Estetik: Bu tur bireyler kendilerini kontrolde guclu g#erdir. Ayrica duygusal
anlatim i¢in buyuk bir ihtiyag icindedirler. Niteki Kuder Tercih Envanteri ve Minnesota
Cok Yonlu Kkilik Envanteri uygulanarak yapilan bir ammmada uyumsuz davratar
gosterenler, genellikle estetik alanda, yani sanatjzik ve edebiyat ilgilerinde yuksek
puan almglardir (Holland,1359,Aktaran, uysal,1970,s.32).

Ikinci asamada ise; yonelgii alanda mevcut veya bilgli mesleklerden birisini tercih
etmesi beklenmektedir. Holland'in bu meslek sedaorisinin gerceklere oldukga yakin
oldugunu kabul etmek mumkiindiilk baksta Holland bireyi ilgi merkezi olarak algi
gibi gorinlyorsa da, aslinda bireyin Ozellikledrtkmanin bainda da belirtildgi gibi,
sadece psikolojik faktorlerin @g bu faktorlerin toplumsal faktorlerle kgahkli
etkilesiminin bir sonucudur. Dolayisiyla bu teoride topm birey Uzerinde etkisi
onemsenmenmgidegildir. Boylece bireyin secgi meslekle, bireysel ve toplumsal faktorler
arasinda bir ikki kurmak, meslek seciminin her iki agidan da igaderecesini anlamak
bakimindan gerekli olmaktadir (Uysal,1970,S.33).

1.9.2. Bireyi Meslge Yonlendirmede Uzmanlarin Onemi

Orta@retimin temel amaclar icerisinde, gr@éncilerin ilgi alanlarinin  ve Kkilik
Ozelliklerinin ortaya cikarilmasi vegtencilerin meslekleri taniyarak, secgceneslee
uygun okul ve kurumlara yoneltimesi gerekti2552 sayili Tebfiler Dergisi'nde
belirtiimektedir (MEB, 2003).

Genel lise @rencilerinin, kendilerine uygun bir megke yonelebilmesi igcin gorevli
personelin dikkat etmesi gereken hususlardan vagualardir; Lisede okuyaga dallarla

yuksek@retimde okuyaca programlar arasindaki skiye dikkat cekmek, kendisine en
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uygun olan vyuksekgretim programlarinin neler olabilegie konusunda mesleki
dansmanlik yapmak, meslekler hakkinda etrafli bilgi erek teknolojik gelimelere ve
ulke ekonomisindeki ilerlemelere glaolarak talebi artan veya azalan meslekleri taak,

meslge yoneltmede okuldaki 6zurlllere veya Ustin yetermd&nlara 6zelliklerine uygun

meslge yoneltme yapmaktir (Kulaksigio, 1998, Aktaran: Kiyak, 2006, s.31).

Insanlarin kabiliyetlerine uygun bir meslek sahilmalari, onlarin meslekteki karilarini
olumlu yonde etkiler veslerini severek yapmalarina imkan verir. Mgste sevmeyen bir
kisinin o alanda bgarili olmasi ve yeni bir gir agmasi mumkun @édir. Okuldaki
ogretmenler ve rehberggetmenler ¢cocuklari yeteneklerine vesikk Ozelliklerine goére
meslge yonlendirmede uzmandirlar. Ozel durumlar icinegéginde kurum dyindan da
yardim alinabilir.Insanlarin yeteneklerini ve ik ozelliklerini tespit eden ¢ok sayida
yontem gektirilmis ve bunlarin faydasi gorulrgtiir. Yetenek testleri dunyada ilk kez
Avrupa'da I. Dunya Sawasirasinda uygulangiordu icindeki gorev daliminda yapilan
test sonuclari dikkate alingpineticede sawa askerlerin gorev galiminin test sonuclarina
gore yapildgl blok kazanmgtir. Testin bu olumlu etkisi Uzerine, insanlaririlkk ve
yeteneklerine goresyerlerine alinmasina sayvaonrasi girlik veriimeye balanmstir
(Ozsoy, 2004,s.109).

Gencleri bir meslge yonlendirirken dikkat edilmesi gereken noktalau sekilde

siralayabiliriz:
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Sekil.1.2. Bireyi Meslase Yonlendirmede Uzmanlarin Onemi

Fiziksel Ozellikleri
Cinsiyet, ya, boy, &irhk
Salik durumu,
Gelisme ve biyume 6zellikleri,
Enerjiklik durumu,
GOrunigl, ses tonu,
Bedensel Ozellikleri, varsa engelleri

SosyalSartlar
Ailenin sosyal-ekonomik durumu
Ailenin ihtiyaci

Akademik Ozellikleri ve
Okul Faaliyetleri
Okuldaki genel bgari derecesi
Iyi ve zayif oldgu dersler,

Bos zamanlarin dgerlendirme
hobileri,

Kaltdr ve sosyal faaliyetlere katilma arzus
Calisma tarzi ve agkanliklari,
Is tecriibesi

ilgileri,

Kisilik Ozellikleri
Zeka durumu,
Ozel yetenekleri,
Davrang 6zellikleri,
Sosyal olgunluk derecesi,
Tavirlari, ilgileri, degerler sistemi,

sUihtiyaclari, gayeleri, umutlari, motivasyq
seviyesi

Heyecan dengesi, duygusal olguilu
Kilik, kiyafet, temiz ve tertipi,
Baskalari ile diyalog kurma yetegie

N

Yukarida siralanan noktalar dikkate almadan yapKabir meslek secimi ileride ginin

mutsuz olmasina neden olabilir (Ozsoy, 2004, s.110)

Ogretmenin @renciyi tanimada en c¢ok kullanabilgceteknik "gozlem"dir. Gozlem

genellikle ihmal edilen ve yeterli kullaniimayanr hanima tekrgidir. Oysa sistemli bir

gozlemin sglayaca& verileri birgcok tanima araci gayamaz (Go6zlemin nasil yapilaga

ilgili bolimde anlatiimaktadir). gretmenin, yapfii gézlemler sonucugienciler hakkinda

elde ettgi bilgileri onlarla paylaarak, onlarin kendilerini daha iyi tanimalarinadyarci

olmalidir. Ggretmenin, @rencilerini sistemli olarak gdézlemesigr@ncilerin derslerdeki

yetenek ve ilgilerini dgerlendirerek, gicli ve sinirli yonlerini gercektarak gérmelerine

olanak sglamasi gerekir (Yglyaprak, 2006, s.239).

Grup rehberli etkinlikleri, cazdas rehberlik

programlarinin 6nemli unsurlarindandodtir.

Ancak ulkemizde psikolojik dagma ve rehberlik alaninda bu unsurun ihmal egifdi

sdylemek yanlyi olmayacaktir. Gedtirici ve onleyici nitelikleri ile psikolojik darsma ve

rehberlik hizmetlerinin amaclarina giaada etkili bir gleve sahip olan bu etkinlikler
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ayrica sayica yetersiz olunan kurumlarda okul gaanlarinin daha c¢ok géenciye
ulasabilmelerini de sglayacak niteliktedirler. Okul dagmanlarinin gitimlerinde grupla
psikolojik dangma lzerinde ygunlasiilmakla birlikte grup rehbeginin ihmal edildpi
dikkati cekmekte, bu amacla kullanilabilecek maaéley ile ilgili kapsamli bir calimanin

ulkemizde bulunmagi gozlenmektedir (Erkan, 2004, s.9).
1.9.3. Okullarda Mesl&e Yoneltme Servisi

Mesleze yoneltmede ilk adim, gencin ilgi, yetenek veyaglarinin tespit edilmesi, daha
sonra bunlara en uygun olan mggiehangisi olacgna karar verilmesidir. Yani burada
once tghis, sonra da bir yordama s6z konusudur. Bu bakmmdaslge yoneltmenin
birinci asamasi; kgiyi taniyip dggerlendirme, ikinci gamasi ise mesleklerle ilgili yetenek,
ilgi ve egilimler arasindaki uyumu kapsamaktadir. Bgaraa, ayni zamanda bir karar
verme gamasi olmaktadir (Ozcan,1985,Aktaran: Unal,1988)s.3

Okullar, kazandirilmasi bakimindan aralarinda leitafark bulunansu iki tir davrangla
ilgilenirler: Ogrenciye, onun daha 6nce hi¢ yapmaoidusu yeni bir davraryi kazandirma
ve (@rencinin daha onceden edinmoldugu bir davrargi, yeni bir icerik icinde ve
eskisinden biraz dgsik bir bicimde yapmasini giama. Bu durumdagietmen, 6énceden
var olan bir davragin yeni bir kgul yada uyaricinin kontrolu altinda da gdsterilmesi
gelistiriimesiyle ilgilemektedir (Tekin, 2000, s.3).

Bilgi verme servisinin gorevi, sadecgréncilerin gereksinim duyduklari bilgileri derlemek
ve bunlar kitaplhkta saklamak, sinifta okumak ya ithn tahtasina asmak gle ayni
zamanda onlara bir karar verme durumunda kaldrdarkonu ile ilgili olarak, mimkun
oldugu kadar ayrintili bilgiye sahip olmanin yararinilaamak ve bilgilerin nerelerden

saglanabilecgi hakkinda fikir vermektir.

Bilgilerin 6grencilere iletilmesiglemi, genellikle grup rehbegi denilen ¢cagmalar igcinde
yer alir ve kucukli buyutkla gruplarla yaratalor. Bdntem, hegeyden 6nce, zamandan
tasarruf splar. Casu kez belli bir meslek, ya da bir okdle birden fazla grenci
ilgilenebilir. Bu durumda her birinin gogleri, topladgl bilgiler sinifta bir araya
getirilebilir, Gzerinde targabilir, yanlglar duzeltilir, eksikler tamamlanabilir. Bir megie

tanitici bir yayin sinifta eférilebilir, verdigi bilgilerin dogru, taze ve yansiz olup olmadi
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tartisilabilir. Yine, s6zgeki, bir disiplin kurali ya da bir gorgu kurali gr@ptartsma
konusu olabilmelidir. Bu konudaggenciler gorg, duyw, tutum ve yargilarini ifade etme
olana bulabilmelidirler. Her @renci, kendininkinden farkli gosii duyws ve inanglarla
karsilastikca kendini 6z eldiriye tabii tutabilir. Boylece, bireylere yalniznteme degil,
kendilerini anlatma, tepkilerini gga vurma olan@& veren grup targmalari yolu ile
Iletilecek bilgi, gecerli, anlaml ve bir "karar vee" durumundase yarar bilgi olma

niteligini kazanacaktir (Kuzgun, 2002, s.103).
1.9.2.1. Ust Bitim Kurumlari Hakkinda Bilgi

Rehberlik drgutincegiencilere sglanabilecek bir dier ezitsel bilgi tirt de onlarin okulu
bitirdikten sonra gidebilecekleri okulu taniticilgiierdir. Okulu bitiren @rencilerin bir

kismi hayata atilirken bir kismi okumaya devam ekliecdir.

Iste bir st gitim kurumuna girmek isteyen tumgiencilere hangi okullarin agik olgu,
bu okullara girg sartlan, okulun gitim siresi, gitimin kabaca mali portresi, okulun hangi
mesleklere hazirlagh, varsa burs ve kredi olanaklari hakkinda gerbklyi saglanmali
cesitli okullara giris icin bavuru formlarinin nasil doldurulaga giris sinavlarinin trd
hakkinda bilgi verilmeli, sinavlarin yeri, tarillamaninda duyurulmalidir (Kuzgun, 2002,
s.103).

1.9.2.2. Meslekler Hakkinda Bilgi

Bireylerin kendilerini (ksilik yapilarini) tanimalari ile birlikte meslekletanimalari da
diger bir aamayi olgturmaktadir. Bireylerin, hangi megia kendi kkilik yapilarina
uygun oldgu konusunda etkin bir karar vermeleri gerekmekteMeslek seciminde
sadece ekonomik gelir diizeyinin tercih edilmesiagati olarak istenilmeyen alanin tercih
edilmesi, bireylerin gelecekte yaptiklagtan doyum almamalarina yol acacaktir, yani
yanlig bir kariyer secimi ve bdangici daha ilk gamadan problemlerle bireyin gamina
girecektir. Bu nedenle gierin bazi meslekleri secerken, mesleklerin “ekwoiio
imkanlarin ytksekfi”, “populerlili gi” gibi kriterler, bireylerin ilgi duymadiklari aldara
yonelmeleri yonundeki 6nemli tuzaklardir. Bu acgidbimey neyi istediini bilerek,
gelecekte gerceldarmek istedgi kariyer hedeflerini de diinerek; meslek secimi

yapmak, gelegayle ilgili oldukca dnemli bir karardir (Keser, 200s:4).
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Bazi @renciler sectikleri mesleklerin isteglifiziksel ya da psikolojik niteliklere sahip
degildirler yahut sin gostergli yanlarina kapilip sikici, monoton vesholmayan yanlarim
gorememektedirler Bazsler icin istem cok azdir ve yetenekli, iyi yatiis bircok aday

arasindan secilipsé alinabilmesansi ¢ok zayif olabilir. Bu etmenleri dikkate alraad
yapilan tercihlerin sonunda bireyi hayal kirgklive deersizlik duygular bekler. Bu
nedenlerle @rencilere mesleklerin eg#li yonleri etraflica anlatiimalidir. Meslekler
hakkinda dgru ve ayrintili sahibi olmasi, bir gencin meslekisg kararinisu yonlerden

etkileyehbilir:

I. Meslek secimi kiinin o0 alanda, ileride is bulma olasilgini belirler: Toplumda ¢ok az

kisi tarafindan icra edilen bir megiesecen kinin issiz kalma olasifil fazla olacaktir.

ii. Meslek secimi kiinin ilerde ne derece baarnli olacagini belirler: Bir kimse, gugli
oldugu nitelikleri gerektiren ve zayif olgu nitelikleri gerektirmeyensierde daha buyuk

bir olasilikla baarili ve mutlu olacaktir.

lii. Bir meslek secimi kisinin isinden hoslanip hoslanmayacagsini etkiler: Bir kimse
mesleinin gerektirdgi ve hayat boyunca siurdiurggefaaliyetler, duygsal gereksinimi
icin, bir doyum kayng olmalidir. Bir sin gerektirdgi fiziksel ve zihinsel niteliklere sahip
olmak, ste doyum sglamak icin gerekli fakat yeterli olmayan bir etméendAncak &
bireyin duyysal gereksinimini kgrlayamiyorsa mutsuzluk klar.

iv. Meslek secimi hayatin dger yonlerini de etkiler: Meslek secimi bir kinin kiminle
evlenecgini, (doktorlar genellikle doktorlarla, gdetmenler @retmenlerle evlenirler)
ailenin nerede yayaca&ini, cocuklarin nerede ye#icesini, kimlerle etkilgimde
bulunac@ini belirler. Kkinin deger yargilari, hayat gosi, idealleri, hatta bazi &lik

Ozellikleri sectgi meslek tarafindan belirlenir (Kuzgun, 2002, s.94)

v. Meslek secimi demokratik bir toplumun insan gucint nasil kullanacggini etkiler:
Bir Is koluna gerginden fazla y&llma oldyzunda o mesk secen kjinin issiz kalma
olasilgl artar. Buna karlik baska alanlardasgici azlgl ortaya cikabilir, @grenciler
genellikle, daha o©Once @mdigimiz gibi, tercihlerini birkag¢ meslek {zerinde
toplamaktadirlar. Ancak meslekleri yakindan tangdildaha gegibir secenek yelpazesi
Uzerinde dglinme gilimleri artmaktadir (Happock,1967, Aktaran: Kuzg@®02, s.95).
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1.9.2.3. Tutarh Tercih

Tutarhlik goéreceli bir kavramdir. Tek baa ve mutlak bir anlam ¢amaz. Tutarh tercih
denince neye gore tutarh olglunun da belirtiimesi gerekir. Herhangi bggréncinin gercek
istek siralamasinin kendi ilgi yetenek vailke 6zelliklerine uygunlgu anlamindaki bir
“tutarhlik" cok 6nemli bir kguldur. Ama ne yazik ki yeterli gédir. Aday yiuksek @retim
kurumlarini iki turli siralayabilir: Birincisi okal girmenin guclik derecesidikincisi ise
istek derecesidir, iki siralama birbiriyle ayni yiéngelgsiyorsa tutarl bir sentez yapilgi
demektir. Zordan kolaya siralayip yollarsa acikdlria tehlikesi artar. Cunku isteklisi cok
olunca okullara girmek de giighaektedir. Ayrica zor okul ille déstenilen okul dgildir.
Kolaydan zora siralamada da kolay okullar gendlikt istenilen okullar ol yiuksek
puanla pek de istenmeyen okullara girme olasdrtmaktadir. Amac zor okula ya da kolay
okula girmek dgil puaninin yetigi okullar iginden en cok istegine girebilmektir
(Aydin,1997,s.178).

Bu karari verirken kinin o mesige girme olasiiini da hesaba katmasi gerekir. Bazi
mesleklerde meslelg#imine bglamak igin girs sinavinda bgarili olmak gerekir. O halde
kisi sinavi kazanma olasiini da dikkate almahdir. O halde tercih gttimeslekler
arasindan birini secerkenskiin yapacd! is tercih ettgi meslekler arasindan, girebilme
olasilgl en yiksek ate yonelmedir. Secim tercihten daha kapsamlidir. QUsk&cilen
meslek ayni zamanda tercih edilen bir dizi mesleldeidir. Tercihlerin belirlenmesinde
istekler rol oynar. Secimde ise birey fiziksel véhiasel yeteneklerini, ekonomik
durumunu, meslekgdimini basarma olasifiini ve daha bircok faktorlii géz 6niine alarak
kisaca, egme olasilgini hesap ederek, tercih listesindeki meslek sdgerneden birine

karar vermg olmaktadir (Yeilyaprak, 2006, s.193).

1.9.2.4. Meslek Tercihinde Tutarlilik

Kisilerin egitimleri sonrasi yapilacalkeé yerleme (lclncl sosyaime olarak bahsedilen
siireg) sureci icgin, kilerin egitimlerinin 6nemi son derece buyuktir. Ozelliklanan
egitime paralel bir § secimi yapmak ve buii severek yapmak olduk¢ca onemli bir 6n

kosuldur. Ca@u kez etrafinizda algh egitime paralel olmayan hatta tamamen farklieride
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calisan Kkkilere rastlarsiniz. Kilerin aldiklari gitimin disindaki meslek ya da alanlarda
calismalarini olumsuzlamak gou olmayacaktir ancak; ganlukla aldiklari gitime uygun

is / meslek secmemelerinde, sikérin istemedikleri alanda ggim almalarinin roll
blyuktdr. Kki egitimini tamamladiktan sonra aslinda meslek olaragmyak istemedi bir
egitimi aldigini fark edebilmektedir. Bu konuya 0Ornek olarafgréimenlik ve hekimlik
mesl&i sikca verilmektedir. Bu noktada alinapitenin bireyin gelecekte yer alagais
ortami ile ne kadar yakindan ilgili oldu ortaya ¢cikmaktadir. O halde kariyer kavramina
baktgimizda aslindasiyasaminda bgladigi distintlen kavramin daha bireyig yasamina
adim atmadyn donemlerde, 6zellikle ggtim goérmeyi dgundigl alani se¢cme ve karar
verme sirecinde- kariyer kavraminirggaa girmeye bgadig distintlmektedir. Bu sireg
kariyer safhalarinda k# olarak nitelendiriimektedir. Dolayisiyla, kariga bireyin is
yasamina girgiyle baglayan bir stire¢ olarak nitelendirmek, gelenekseldaiks acisini
ortaya koyacaktir (Aytag,1997,Aktaran: Keser,20(22,s

Tutarhlik nasil sglanir;

I. Aday oOnce girmek istegii okullari secip saptamalidir. Segtiokullari en c¢ok
istediginden en az istegine dgru siralamalidir. @encinin gercek siralamasini
olustururken meslekleri tanimasi,skik 6zelliklerinin bu meslge yatkin olup olmagini

bilmesinde yarar vardir. Bu samada rehber gdetmenlere c¢cok o©6nemli gorevler

dismektedir.

ii. Adayin en cok girmelkstedgi okuldan balayarak girip de okumaya razi olabilgcen
son okula kadar giden gercek istek siralamasindéM)@n tanidigi haktan daha az okul

varsa bu yazinin bundan sonraki kisimlari onulgitendirmez.

ii. Kolay bir okuldan sonra gelen zor okul cikarilabiHerkes biliyor ki fizik Gret-
menliginden sonda bilgisayar mihendislyazmanin bir yarari yoktur. Ama bilgisayar mu-
hendislginden sonra fizik gretmenlgi yazilabilir.

iv. Kolay okul zor okul ayrimi ayni tirde puanlgrénci alan okullar arasinda kolaylikla
yapilabilir. Her puan turtindekdik tercih gercek istek siralamasindaki yeri ne sduolsun
tutarli bir tercihtir.
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v. Okullarn girs gugligine gore dgerlendirmek igin bir yil 6ncenin tabanlar ya da
yuzdelikleri kullaniimalidir. Taban puanlar duyasfiizdelikler, ihtiyath 6lgt verirler.

vi. Okullarin kontenjanlar guclik gostergesi oladallaniimamalidir. Bir programa
girisi guclestiren bglica etken bgvuru sayisi dg@l bagvuranlarin bgari dizeylerinin
yuksekligidir.

vii. Adaylarin tercih listelerinde oOncelikle daauli olabilecekleri tirde puanla girilen
okullara yer ve g@rlik vermeleri yararlidir. Ama yalnizca bir iki aytir puan tercihi

yapmak riskli olabilir. Puan turiint gendirmek pek yararl olmaz kanisindayim.

viii . Gergek istek siralamasinda ayni tir puanla kgialen okullardan sonraki zor okullar
cikartihnca arta kalanlar birbirine gore siralaig bozulmadan bir araya getirilmelidir.
Tercih sayisini verilen hak sayisinaitlemek icin sonradan eklenecek okullar ayni

yontemle bu listenin altina eklenmelidir (Aydin,79%.179).
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iKiNCi BOLUM
MESLEK SECIMIiNi ETKILEYEN FAKTORLER

2.1 MESLEK SECIMINDE GOZ ONUNDE BULUNDURULAN FAKTORLER

Meslek secimi; bireyin kendisine uygun olan meseklinceleyerek bu meslekler
arasindan girme olagih en yiksek olana yonelmesidir. Bireylerin meslekiminde rol
oynayan faktorler, iki genel grupta toplanabilir.uBardan birincisi topluma ait
faktorlerdir. Toplumun mesleklere gladigi deser yargilari, sosyoekonomik statu, aile ve
aile icinde ferdin yeri gibi alt faktorleri kapsaktadir. Diger faktorler ise, kinin
kendisiyle ilgilidir. Bunun icinde zeka, 6zel yetdder, ilgiler ve ksilik gibi alt faktorleri
disinmek gerekir. Kiisel veya topluma ait faktorlerin etkisinden ortage&an yeni
durumlar, meslek secimini etkilemektedir (Uysal,0%74).

Birey, meslek secimi yaparken; fiziksel 6zellikkgriilgilerini, yeteneklerini ve ekonomik
imkanlarini dikkate almak durumundadmsanlarin Meslek secimini etkileyen faktorler en
genel anlamiylasagida maddeler halinde siralarytm.

e Meslekte § bulma imkant,

* Yetenek,

» Degerler,

» Kisilik 6zellikleri(kendini tanima),

* Mesleasin getirdigi 6duller (para, sayginlikohret gibi),
* Ailenin istekleri,

o g
Bu faktorler gagida maddeler halinde ve detayl olarak aciklastumi
2.1.1. Meslektds Bulma Imkani

Bir meslekte § bulma imkani, § piyasasinin beklentilerine, teknolojiye ve zamaae
degiskenlik gosterir. Nalbantlik, Arzuhalci, v.s. gibieslekler ginimizde hemen hemen

hic kalmamgtir. Teknoloji ve zaman d@gsimi nedeniyle, § piyasasi bu meslekleri talep
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etmemektedir. Dolayisiyla belirtilen bu mesleklerge bulma imkani neredeyse yok
denecek kadar azdir. Bu konuda en biyuk gorev mardaoluk Milli Egitim Bakanlgina

ve Universitelere diinektedir. Is piyasasinin beklentileri g6z 6niinde bulundurularak
okullarda bolimler aciimah ve muifredat gurulurken de yinesi piyasasinin beklegii
becerilerin kazandiriimasi amaclanmalidir. Bu k@nuddrrupa Birligi uyum calgmalari
nedeniyle Milli Esitim Bakanlgl “Megep” (Mesleki gitim ve Ggretimi gelstirme projesi)
projesini yaritmektedir (MEB, Megep, 2006).

2.1.2. Yetenek

Yetenek, herhangi bir davrani(bilgi ve/veya beceriyi) grenebilme gtcudir. Bu gic,
dogustan sahip olunan gizil glciin (kapasitenin) cevee etkilsim ve eitim sonucu
islenmis ve yeni @renmeler icin hazir hale getirilgjmkismidir. Bu anlamda yetenek bir
kimsenin belli bir yga kadar kapasitesini kullanarak gefdigi zihinsel, duygsal ya da
psikomotor beceri olup, daha sonraikin gorecgi egitimden ne dl¢iide yararlanabilege
hakkinda bir tahminde bulunmamiza yardimci ipucsanyilabilir. Bir Ksinin yetengi, o

Kisi bir egitim programina alinaga zaman giindeme gelen bir 6zathir (Kuzgun, 2004).

Salikli bir meslek secimini belirleyen etmenlerdenilmlan yetenek, belli bir alandaki
O0grenme gucu olarak ifade edilebilir. Bireyler aramnyetenek farklifii oldugu gibi
bireyin sahip oldgu yetenek dizeyleri arasinda da dnemli farklar vaMeslekler genel
zeka, sayisal, sozel, soyut, mekanik ve gorsellaatgt (uzay ikkileri) yetenekleri
agisindan st, orta ve alt dizeyde farkhlik gadeer Onemli olan, bireyin bu farkli
yeteneklerden hangisinde Ust, orta ve alt dizeydegonun farkina varmasi; bir klea
deysle kendini tanimasidir. Ancak bireyin sadece sabigugu yetenekleri tanimasi,
salikl bir secim icin yeterli dgildir. Yonelmeyi diguindigti mesleklerin de ne tir ve ne
dizeyde yetenek gerektigii bilmesi ve kendi yetenekleri ile megla gerektirdgi

yetenekleri uzlgtirabilmesi gerekir (Kiziltan,2006,s.1).

Salikli bir meslek secimi ancak bireyin kendi ilgietgnek ve ihtiyaclarini, ayni zamanda
seceneklerini iyi tanimasiyla mimkin olmaktadirtenek, bir kimsenin belli bir @tim
sonucunda bilgi; beceri ve davrantakimi kazanmasinin belirtisi olarak sdatlen
Ozellikler butunudar.  Yetenek, ggimden vyararlanma gizil gicu olarak da
tanimlanmaktadir. Bugtn, zekad denen gucun, kamentevrenin etkilgmi ile olustugu
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bilinmektedir. Kiinin, dogustan getirdgi ve ne kadar oldgunu bilmedgimiz gizil gucu,
cevresel olanaklarin  gadigi gelisimle, "bir isi yapabilme guci" durumuna
donismektedir. Buna gore cevre elwgdrioldugu oranda, ki iyi gelisecek ve yeteneklerini
gosterecektir.

Gunumuzde yetenek Olgulebilen bir o6zelliktir. Buebgin 6lcim yollarindan biri
psikolojik testlerdir. Yetenek testleri, "Genel" ¥©zel" olarak ikiye ayriimaktadir. Genel
yetenek testleri daha ¢ok, soézcukler, saydakiller ve akil yurttmekle ilgili sorulardan
olusmaktadir. @renci Secme Yerktirme Merkezi (OSYM) 'nin kullangh testler, bu
amaca yonelik testlerdir.

Sozel ve sayisal diinme yeteneklerine gkin ortak puan genelde, okul gaausini yani
genel akademik Bariyr dlgmede isabetli olabilmektedir. Ancak, kimesleklerde ya da
Ogrenciyi bu mesleklere hazirlayan programlardasabéd olunup olunamayagei
kestirebilmek icin, 6zel yeteneklerin bilinmesinergk duyulmaktadir. Ozel yetenek, belli

bir zihinsel veya fiziksel faaliyetigienebilme kapasitesidir.

Universiteye gi§ sinav sorular, kendi bilim alanlarinda uzmarsil& tarafindan
hazirlanmakta ve g#li alanlarda bireyleri elemeye yonelik olmaktad®SYM'nin temel
amacl, yuksek gretim programlarina girmek icin bauran adaylar arasindan bu
programlarda bgrih olma olasiliklari otekilerden daha yuksek ntdau secerek bu

programlara yerkgirmektir (Celik, 2006, s.2).

Bir 6grencinin, Universite gigi sinavlarina bgvurmadan c¢ok oOnce géi alanlarin
gerektirdgi yetenek dizeyi ile kendisinin hangi alanlarda diezeyde yeterge sahip
oldugu konusunda bilgi sahibi olmasinda yarar vardintigt2006, Aktaran: Kiyak, 2006).

2.1.3. D&erler
Zytowski (1970)'ye gore meslek gerleri bireye, duygsal yonelgi (birinci psikolojik
ihtiyaci) ile bu ihtiyaci giderebilecek ghal obje gruplari arasindaki gatiyr kuran bir

kavramlar takimidir.

Ogrencilerin meslek secerken glerini ne olciide dikkate aldiklar bazi giranalarda
ele alinmgtir. Bu konuda ¢cagan aratiricilar 6nce @rencilere bir dizi meslek geri verip

bunlari 6énem sirasina goére yazmalarini, daha sammaek istedikleri meslekleri
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belirtmelerini istemjlerdir. Bulgular @rencilerin girmek istedikleri mesleklerin, dnem
verdikleri meslek dgerleri ile iliskisinin zayif oldgunu gosternstir. Daha sonra bu
tutarsizlgl gosteren bir rehberlik programi uygulakar ve meslek dgerleri ile secilen
meslekleri bir daha sormglardir. Sonucta ggunun tercih ettikleri mesleklerin sirasini
degistirmediklerini buna kanlik deger siralamalarini meslek siralamalarina uyaekilde
degistirdiklerini gozlemsglerdir (Glney, 1982, Aktaran: Kiyak, 2006).

2.1.4. Kisilik Ozellikleri

Meslek secimi agisindan bir kimsenin kendisini t@asi1 demek, onun meslek segiminde
rol oynayan kilik 0zellikleri yoninden kendini aclk ve @i bir bicimde
deserlendirebilmesi demektir. Meslek secim kararikileyen en énemli kilik unsurlari
yetenekler, ilgiler ve deerlerdir (MEB, Megep, 2006).

2.1.5. Meslgin Getirdi gi Oddller

Meslesin getirdigi 6duller, paragan sOhret, statl, kendini yenileme, manevi tatmin, yeni
egitim olanaklari v.s olarak ggskenlik gosterir. Meslek seciminde bazen sadece para

oduli yeterli olurken, bazen hem para hem de s@éamasi beklenebilir.
2.1.6. Aileninistek ve Beklentileri

Ailenin sosyo ekonomik dizeyi (SED) skiin meslek seciminde dnemli bir faktordur.
SED’i distk olan ailelerde genclerin yetenek ve ilgilergddtusunda meslek se¢cmelerine
destek verilmegi gordlmistir. SED'’i yuksek olan ailelerde ise tam tersi Hurum
argtirmalar sonucu ortaya cikgtir. Aile baskisi ve kaillandirma yoluyla gitilen bir
gencin ya baba megi@e yoneldgi ya da ailesine akaldirarak idealindeki megie sahip
olabilmek icin aile ortamindan uzaktgs gozlenmektedir. Bazi ebeveynler, kendi
cocukluk veya genclik wyillarinda yapamadiklarini cgklarinin  yaantisinda
gerceklgtirmeye calgmaktadirlar (Hamamci ve Kgat, 2005). Bu aile modellerinde
Kisinin meslge uygunlgu, baarisi, mutlulgu distnidlmeden ailenin istekleri

dogrultusunda genc adina kararlar verilmektedir.

Cesitli sosyal siniflarin mesleki beklentilerini armkden Miller ve Form (1951) st (SED)

dyelerin ana babalarinin kendglarinin sahibi olduklari ve c¢ocuklarinda durumu
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korumalarini beklediklerini ve mevcug baglantilarini devem ettirmelerini istediklerini
belirtmektedir (Kuzgun, 2004).

2.1.7. Dger Faktorler
Meslek Seciminde Cevrenin Rolu:

Cevre faktorinde ebeveyninsthda hayranlik duyulan bir ygkinin belli bir alanda
calsmasi gencin o yefkinin meslgine yonelmesine sebep olabilir. Gencin yakin
ili skilerde bulundgu arkadalarindan etkilenmesi de s6z konusudur. Bu etkilemenlu

ya da olumsuz ybnde gercejébilir. Gencin arkada grubunda etkili olan Uyelerin
meslekler ve meslek secimi hakkindaki gieti genci etkilemektedir. Yapilan
argtirmalar sonucunda arkadaevresinin meslek seciminde aile Uyelerinden dalhaik
etkiye sahip oldgu ortaya ¢ikmgtir (Kutlu, 2006, Aktaran: Kiyak, 2006).

2.1.8.1lgi

Okullarimizdaki rehberlik uygulamalarinin esas amaégrencilerin ilgi ve yeteneklerine
uygun bir program izleyip yine ilgi ve yeteneklexiuygun bir mesfge yonelmelerine

yardimci olmak oldguna gore @rencilerin ilgileri de bilinmesi gereken 6nemli
hususlardan birini t&il etmektedir.

flgi, bir nesne ya da bir faaliyete karkisitlayici kgullara kagin oldukca surekli bir
baglanma durumu olarak tanimlanabilir. Gunluksgaimizda bir kimsenin, 6zgur olgu
zaman vaktini ne ile gecirgine bakarak ilgisini tahmin edebiliriz. S6zgelikonserleri
kacirmayan, harghini plaza yatiran, bir mizik aleti calmaya cabalayan bimdede
muzige kagl ilgi oldugunu soyleriz. ilgi, bir calsma alanindaki doyumu etkileyen
faktorlerden biri olup, bir cama alaninin seciminde kisitlayicigkiar azaldikca etkisini
daha fazla g6sterebilmektedir (Kuzgun, 2002, s.39).

Ilgi, bireyin 6zel bir caba harcamadan, zevk aldnaleyleme yonelmesidiilgi bir ¢esit ic

itilimdir. Icimizden gelen istekler bir anlamda davgammizin ne yone olagai
belirleyen uyaranlardir. Bu uyaranlar hem icerdesm de damizdan gelebilir.
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flgi bir etkinlige bir siire bglanmadir. Bir k§inin bir nesneye veya faaliyete ilgi duymasi,
ondan hglanmasi veya o ilginin kinin bir ihtiyacini kagilamasi ile aciklanabilir. Bireyin
bir nesneye veya faaliyete ilgi duymasi, ondasldronasi veya o ilginin kinin bir
ihtiyacini kagilamasi ile aciklanabilir. Bireyin bir nesneye vegaliyete ilgi duymasi ve
ilgisini gerceklamesi ondan haz alinmasini ve bir tatmin duygusynohsini sglar
(Kulaksizglu, 2005, s.153).

Bir gencin meslek ya dagéenim dali seciminde, onu genel ve 6zel kabiliyetke belli

faaliyet alanlarindaki ar derecesi yaninda ilgi alanlarina ait objekilfiter olmasi,

secmedini daha sglam temellere oturtacaktir. Bir meslekteséwa ve doyum igin gerekli
yetenek ne kadar dnemli ise o meslek faaliyetlekiagi ilgi de o kadar dnemlidir. Bu
sebeple, bir grenim veya ¢ alaninda gerekli genel ve 6zel kabiliyetlere sahipgencin,

uygun ilgilere de sahip olmasli, o alanda severekanhli ve bgarili ¢calsmasini sglar

(Tan, 1972, Aktaran: Unal, 1988).

Ilgi, belli is aktivitelerine yonelik tercihler (Gable, 1986) @& tanimlanabilir. Bireylerin
ilgi duydugu bir seyi yapmasi onlari mutlu eder veshalarinin artmasina neden olabilir.
1900’lerden bu yana mesleki vg alanlarina yonelik bir ¢cok envanter gahlmistir.
Bunlardan 6nde gelenleri Strong Meslekgi Envanteri ve Kuderilgi Envanteridir
(Tekindal, 2002, s.9).

Insanlari niteliklerine uygunslere yerlgtirmek amaciyla bdatilan mesleki rehberlik
hizmetlerinin etkili bir bicimde yurutulebilmesiig her bireyin cgtli isleri yapabilme
glcunin (yeteneklerinin) 6lcilmesi kadar, meslekegi@rini yapmaktan hdanma
derecesinin yani ilgilerinin 6lcilimesi ggiede hissedilmeye Bnmsti. Bu acil ihtiyag
Uzerine ilginin ne oldgu konusunda kapsamli ve doyurucu bir kuramsgelmeden,

Olcilmesine gigilmis ve Olgme yontemleriyle tutarh ilgi tanimlarn eturulmustur

(Kuzgun, 2004, s.32).

Roe (1956)' ya gore ilgi bir kimsenin, 6zel bir galy sarf etmeden, dikkat ejti
gozlemledgi, Gzerinde durup diiind(gu ve zevk alarak yag@ islerdir. Bu tanima gore
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ilgi enerjinin hicbir zorlama olmaksizin uzun bidre belli bir noktada toplanmasidir
(Kuzgun, 2004, s.32).

Meslek seciminde ilgilerin de g6z 6niinde bulunduagi 6nemlidir.llgi, bir kimsenin
Ozel bir gaba harcamadan hatta kisitlayigukar altinda dahi, dikkat egii, gozlemledgi
ve zevk alarak yaptl faaliyetlerdir. Ekonomik kazang ve ihtiyaclarinestek yoluyla

karsilanmasi kadar ilgiler de mesleki doyumda rol oyfkaeiltan, 2006, s.1).

flginin ne oldgu ve nasil olgllebilegg konusunda ilk cagmalara 1916’'da Carneige
Teknoloji Enstitisiinde Benmstir. O ginden bu gune ilginin dl¢ctilmesi konusune& p
cok calgma yapildgl halde heniz ilginin ne olgu konusunda net bir aciklama
yapilmamstir. Litaratirde rastlanan ilgi tanimlari, daha glgfnin olciimesi icin tutulan

yola dayali tanimlardir (Kuzgun, 2004).

Carneige Teknoloji Enstitistunde ilgilerin élcilmésinusunda uzun incelemeler yapmi
ve ilk envanterini gejtirmis olan Strong ilgiyi, bir kimsenin bir kiye nesneye veya
faaliyete kagi goOsterdgi hoslanma, hglanmama ya da kayitsiz kalngaklindeki tepki
olarak tanimlamstir (Strong, 1943, Aktaran: Kuzgun,2004).

Strong meslek tercihlerinin kararfilni incelerken, mesleki ilginin sinirlarinin ¢oki iy
belirlenmesi gerek#i gorisuindedir. Strong’a gorgayet bir kimse mesleki ilgiyi bir
kimseninsu anda sevdi meslek olarak tanimlarsa bu tir ilgide ¢cok azKairarlilik vardir.
Ilgi meslek hayati boyunca kendini gésteren ygteziin toplami olarak anfaldigi zaman,

daha kararli bir nitelikten s6z edilmektedir (SuperCritest, 1943,aktaran: Kuzgun, 2004).
2.1.8.1.Ilgilerin Gelisme Ve D&ismesini Etkileyen Etmenler

Ilgiler bircok nitelige bali olarak farklilgabilir. Bunlar arasinda yacinsiyet, zeka, beden
yapisl, aile ile yganilan kilturel ve cgrafi cevre en 6nemli etkenler olarak gorilmektedir.

I. Yas: Cocukluktan ergenge ve yetkinlikten yalihga dgru bireysel ilgilerin
konusunda, bdanma suresinde ve ilgilerin gigme hizinda farklilgma goéralur lgilerde,
baska bir ifade ile bireylerin hgandiklari ve helanmadiklari faaliyetlerin tiriindeki

desisme 6mur boyu devam eder. Ancak en carpigistiee ve geime cocuklukla ergenlik
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yillarinda olmaktadir. D&#sen yala beraber ergenlerin zihinsel olgunluklarn artar,
bedenlerinde dgsiklikler olur. Goérev ve sorumluluklari gesir. Bunlara bgl olarak ilgi
alanlarinda da farklifanalar olur.Ilgilerin yasla desismesi ¢ocukluktan ergee gecjte
gordigimiz bir durumdur. Yoksa ilgilerde bir devamlililardir. Cocukluktaki ilgilerle,
ergenlikteki ilgiler arasinda da bir devamliliktadz edilebilir. Dgisme; ilgi alanlarinin
genglemesinde ve hganilan faaliyetlere kar daha kararli olma anlamindakigignedir.
Cocukluktaki ilgilerde devamlik azdir, cogun ilgileri daha az kararlihk go6sterir.
Ergenlikte ilgilerde devamlilik ve kararhlik ya, zihinsel gelimenin getirdgi olgunlasma
sonucudur. Ayrica yeni ¢evrelerle ve bilgi kaynakiée kasilasan ergende ¢ocukluktan
farkl ilgilerin dogmasi mumkindudr. Parasal durumdaki iymheler, dinya gosiiindeki ve
ahlaki tutum ve vyargilardaki @smeler de bireylerin ilgilerini farklilgtirabilir
(Kulaksiz@lu, 2005, s.153).

ii. Cinsiyet: Kiz ve erkeklerin ilgilerindeki farklilklariki nedene bglanarak agiklanabilir.
Birincisi her iki cinsiyet biyolojik ve fizyolojikyapilarindaki farktan kaynaklanir. Cinsiyet
farklari bedenin yapi vesleyisindeki kas giciinde ve duygululukta farklar getiBu da
kiz ve erkeklerin hgandiklari faaliyetleri veya ilgi alanlarini genleétlari ile cinsiyete
bagli olarak deistirir. Kiz ve erkek ¢ocuklarin kiiguk yiardan itibaren grenmeye bgi
olmadan hglandiklari faaliyetin turiinde farkhliklar gozlenéb Kizlarda kongmaya, el
ve parmak sggudumu gerektirenslere, gizel sanatlara, yardima yonelik gahlara ilgi
daha yuksektir. Erkeklerin matemgsj teknik bilgi gerektiren alanlara, siyaset gibi
yonetimle ilgili konulara, bedeni gi¢ gerektirersKaaliyetlerine olan ilgisi kizlardan ¢ok

gorinmektedir.

Kiz ve erkeklerin ilgilendikleri alanlarin birbirden dgisik olmasinin ikinci nedeni iginde
yasadgimiz toplumun kegullandirmasina, her iki cinsiyete ait gorevlerirtiéiel bakimdan
kabuline ve bunlarin etkisindekig@nmelerle ilintilidir. Kiz ve erkekler belirli tax

alislar gostermesi ve belirli gorevleri yapmasi icirevie ve Kkiltir tarafindan
yonlendiriimektedir. Beklentilere uyan davrgar pekstiriimekte, uymayanlar ise
onaylanmamaktadir. Boylelikle kizlarda daha cok eiteve ¢ocuk yegtirmeye yonelik

ilgiler gelistirilirken, erkeklerde ev dginda yapilabilecek graslar tesvik gérmektedir

(Kulaksiz@lu, 2005, s.154).
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iii. Zeka: Zeka bir bakima grenme veya kavrama kapasitesinin belirleyicisittisanlar
arasindaki grenmeye dayall bireysel farklar zekayaslodéir. Ogrenme hizi ve grenme
kapasitesi ile hganilan konular yani ilgi alanlari arasindagdadan ilinti vardir. grenme
kapasitesi arttikca merak edilen konular artmalkgaalani genglemektedir. Zeki insanlar
ogrenilmesi zor olan ve zaman alan konulara yonelmektbirbirinden farkli konulara ilgi
duymaktadirlar. @enme kapasitesi sinirli olanlarin ilgi alanlari gieni degildir. Daha

kolay @grenilecek konularla grasmakta ve ilgileri daha yiizeysel ve gecici olmaktadi

iv. Beden Yapisi Ve Fiziksel Gug¢Bazi etkinlikler sglam bir beden yapisi ve belirli
miktarda kas gucu gerektirir. Spora yatkinlik begapisi ile ilgilidir. Bazi ilgi alanlari
icin ince kas faaliyetlerini ve hareketlersggidiimle yapabilmenin Ust dizeyde olmasi
beklenir. Dayaniklilik, enerjik olma ve harekeHtilile bes duyunun glerligi ilgilerin

olusma ve gekmesinde etkendir.

v. Cevre: Cevre aile ortamini da iceren, bireyin icindea@gl kapsami daha genbir
ortamdir. Kilttrel ve cgrafi cevre olmak Uzere iki ayri boyutta incelengbiKiltirel
cevre, aile ve okulla birlikte toplumdakigdir kilttr odaklarini, bunlarin bireyi etkileme
bicimini ve derecesini icerir. Cevredeki temel ldgj yaganilan ortamda gecerli kilturel
yapidan ve kilttrel mirastan etkilenir. Kiltirelgenin énemli bir belirleyicisi, cevredeki
uretim bigimi ve ekonomik seviyedir. Uretigekli is disindaki serbest zamanin suiresini ve
bu zamani kullanma bigimini de dizenler.g@di cevre, iklimsartlarini da kapsayan; hem
ekonomik uretimi, hem de bireyin temegreslarini dgrudan bigimlendiren dnemli bir
gostergedir. Deniz kenarinda veya yukselgh#tabir yorede ygamakla, ¢cok sguk veya
sicak iklimsartlarinda ygamak, o bélgedeki yama bicimini ve faaliyetin tarin0 etkiler.
iklimin etkisindeki bitki 6rtiisii ve tarimsal faalijer ekonomik gelimeye etki etmektedir.
Batin bunlar bireysel ilgilerin belirleyicileridir.

vi. Aile: Bireyin icinde yaadgl ailedeki ana graslar, aile bireylerinin serbest zamanlarini
degerlendirme bicimi, ailenin kultir dizeyi ve ekondéndurumuyla ve imkanlari, anne-
babanin ¢ocuklari icin beklentileri, ailenin gelgeeyonelik dgunceleri, hedefleri, cocuk

ve ergenlerin ilgilerini belirleyecek 6nemli glgkenlerdir (Kulaksizglu, 2005, s.156)
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2.1.8.2Ilgilerin Meslek Seciminde Rolii

Meslek seciminde pek cok alternatif bulugdadan, argtirmacilar neden bazi mesleklerin
digerlerinden daha fazla secilmekte gidau ortaya cikarmaya canislardir. Fakata bu
konularda kesin ve son cevap bulamayastaraacilara gore; meslek gghinde bir tek
etmen 6nem bakimindan rol oynamaktadir. Etkenlasiada kamnlikli iletisim de rol
oynamaktadir, ancak bunun sonunda hangi etkenidnemli bir etken oldgunu ortaya
ctkarmak mumkidn olur. Ayni zamanda, her meslek gnub gerektirdii bazi 6zel ve
genel kabiliyetler vardir (Jersild, 1981, Aktaramal, 1988, s.41).

Nasil yetenekler bir ¢gima alaninda arili olmak icin gerekli nitelikler ise, ilgiler deir
calisma alaninda doyum glamak icin gerekli niteliklerdir. Kdilerin ilgilerini daha gitim
yillarinda iken tanimalari onlarin meslek secerkenniteliklerini de dikkate almalarinda
yardimci olabilir. ilgilerin 6lgulmesi icin bazi envanterler ggiiilmistir. Ancak, bir
kimsenin meslek secme kararini, birinci derecedendtgilerine iliskin 6z kavrami yani

ilgilerini algilama ve dgerlendirme derecesi belirlemektedir.

Gelisim psikologlari (Ginzberg ve arkagdari, 1951, Super, 1953) 10syadan sonra
ilgilerin ayrismaya ve giderek meslek kararlarinda ilgilerin rginamaya bgadigini
belirtmektedirler.

Bireylerin kararlarinda ilgilerini dikkate alabildegi icin hem ilgilerinin hangi yénde
oldugu, hem de ¢gtli mesleklerin her birinin ne tir ilgi gerektirglikonusunda bilgi sahibi
olmalari gereklidir.

Nelson (1971) on birinci sinif goencilerine uygulagn Kuder Ilgi Alanlari Tercihi
Envanteri sonuglari ile deneklerin birincil ve ikih meslek tercihi alanlarini
karsilastirmistir. Meslek tercihini algilanan ya da ifade edilégi alani olarak ele alan
arastirici, secilen meslek alani ile envanterle olcieeslek alani arasinda grubun 2/3’U
icin oldukca yakin bir ikki bulunmutur. Ancak, grubun 1/3’Gnde bu iki alanin birbirerd
cok farkli old@u gozlenmgtir.

77



Iigiler ve meslek secimi konusunda tlkemizde ilk igahyr yapan Uysal (1970)
Ogrencilerin ilgileri ile tercihleri arasindaki tutdrgin yeterli olmadgini saptamtir.
Izmirdeki bir grup lisenin grencileri tizerinde inceleme yapan ginaci meslekleri ilgi
alanlarina gore grupladiktan sonra Kuilgr Alanlari Tercihi Envanterinde, her bir alanda
ust, orta ve alt dizeyde puan alagrencilerin ilgili meslekleri ne Olglide segtiklerini
incelemitir. Bulgular, buttn ilgi alanlarinda st grupteaolarin doktorluk, kimyagerlik
gibi bilimsel meslekleri birinci derecede, mihetiismesleklerini ikinci derecede
sectiklerini gostermektedir. Hatta edebiye ve bigteri alanlarinda ilgi duzeyi gittikce
distikce bilimsel ve teknik alanlarda meslek tercihtmektadir. Ancak cder ilgi
alanlarinda dgitk puan alanlarda boyle bigieém gorilmemektedir. Kuzgun (1982) lise
ogrencilerinin ilgi alanlari ile tercih ettikleri meklerin gerektirdgi ilgi alanlari arasinda
anlamh iliskiler saptamygtir. Ancak bu ilgkiler yordamaya olanak verecekgéncinin
ilginse bakarak gelecekteki mesia kestirmeye yetecek) derecedegiidir (Kuzgun,
2004, s.44).

2.1.8.3.1lgi Tiirleri

Ilgi turleri, ilgi envanterlerinin uygulanmasi somuelde edilen puanlar lzerinde yapilan
faktor analizi cakmalari ile saptanmngtir. Bir i¢ uyaricinin(gunlik dilde buna istek ya d
arzu deriz) bglattigi davrang amacina ukap sonunda kiye doyum sgladik¢ca davrasi
yerlesmeye ve akkanlik haline gelmeye kkar. Balangicta isteklerle ayan bu
davranglar, doyum gercekkgirildikce otomatik hale gelir ve bilingsizce yamiaya balar.
Bazen de insan cevre ile etkilmde bulunurken hoya da nahpyasantilar gegiririnsanin
baslangicta gekigtzel girstigi bir etkinlik onda bir ihtiyaci giderebilir. Bu omlu
yasantlyl geciren ki bu etkinligi tekrar yapma istg duyar ve giderek etkirin yapilma

sikligi artar. Bunun tersi olursaskio tur etkinliklerden kacinir.
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Cesitli arastirnicilar tarafindan belirlenen ilgi alanlarini Swpsu baliklar altinda

toplamstir:

Vi.

Vii.

Bilimsel ilgi: Dogal ve toplumsal olaylarin neden ve nasil @daou anlama, bilimsel
bilgiye bir seyler katma ve/veya bu bilgiyi uygulamaya koymauatmu ifade eder.
Doktorlar, biyologlar, sosyologlar, fizikciler bul@pye sahip kimselerdir.

. Teknik veya Maddi Ilgi: Olaylarin neden ve nasil olgundan ¢ok bilimsel ilkelerin

uygulamaya nasil dostiirlecei ile, salt bilmek icin bilme ile d&l, bilginin ne ise
yarayac@l konusu ile ilgilenmektedir. Muhendisler ve telyaaler bu tir ilgiye sahip
kimselerdir.

Sosyal Yardimilgisi: Bu ilgi insanlarla, insan olarak ilgilenmeyi, onlanlamaya,
gelistirmeye, sikintilarini azaltmaya gaha isteini ifade eder. Bu tir ilginin dnemli

oldugu meslekler gretmenlik, sosyal hizmet, psikolojik damanlik vb.dir.

. Sistematik ilgi ya dais Ayrintilari lgisi: Bu ilgi isleri diizenli ve tertipli birekilde

yapmay! icerir. Kayit tutma, dosyalama, yazilatlilogr sisteme goére siraya koyma bu
ilgi ile ili skili islerdendir. Burada odak ayrinti Gzerinde toplagtmi Muhasebeciler,
biro memurlari, satin alma memurlar bu tur ilgsgdiptirler.

Is Temaslariilgisi: Bu ilgi insanlari ikna etmekten ve bir Giriinii, bizmeti satmaktan
hoslanmadir. Sa$iisleri, sats yonetimi gibi calyma alanlari bu ilgiye uygun camna
alanlaridir.

Edebiyat ilgisi: Distinceleri ifade edebilme ya da skalarini kelimelerle
etkileyebilme ilgisidir. Burada diinceleri dgisik ve etkileyici sekilde ifade yollari
Uzerinde durulur. Yazarlar, gazeteciler bu tlinygsahip kimselerdir.

Muzik ve Sanatilgisi: ikisi de duygularin artistik yollarla ifadesi ilegili olan bu ilgi
alanlari arasinda birbirinden farkli yeteneklereyasamaktadir. Sanat ilgisi plastik

sanatlarla ilgilidir. Ressamlar, mimarlar bu tigiyle sahip kimselerdir.

Kuder (1959) tarafindan ggfirilen ilgi envanteri ilesu ilgi alanlari élctlmektedir: Acgik

hava, hesaplama, mekanik, bilim, ikna, guzel sanathiizik, edebiyat, sosyal yardim ve

biro kleri.
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Kuder'in tanimladgl hesaplama ve blro ilgisi Super’in sistematik yeliizeni ilgisine,
ikna ilgisi ise § temaslar ilgisi ile benzerdir. Kuder, muizik ilgige artistik ilgiyi
birbirinden ayirmy, artistik ilgiyi gizel sanat ilgisi olarak adlamnehstir. Kuder’in
tanimladgl acik hava ilgisinden Super s6z etmemektedir (Knzg004, s.33).
2.1.8.4.1lgi ile Meslek Secimi Arasinddliskiler

Endustriyel psikologlar ve mesleki rehberlerin ek ¢izerinde durduklari konulardan biri
de ilgi ve olculmesidir. Sadece konunun yaygmmh gostermek maksadi ile Strong'un
gelistirdigi ilgi envanteri ile yapilan calmalarin 800'Un Ustinde oldu belirtilebilir
(Lanner, 1967, Aktaran: Uysal, 1970, s.78). Bu araduderin Tercih Envanteri
kullanilarak yapilan caimalarin sayisi da oldukca ytksektir. Meslek segimiiginin
bilinmesi isabetli bir karar icin gereklidityi bir ilgi envanteri, motivasyonun operasyonel
tanimina uygun olarak, bireyin yonelmek isggdneslekteki bgarisini 6nceden tahminde

onemli bir ara¢ olmaktadir.

Ilgiyi olcmede cgitli metotlar kullaniimaktadir. Super gibi bu alaniotoritelerinin
benimsedii bir gorige gore bireyin ilgi alansu dort yolla 6lgulebilir (Super, 1947,
Aktaran: Uysal, 1970, s.78).

i. Belirtilen Ilgi; bireyin bir meslge veya bir faaliyete ilgisi oldiunu sdylemesidir.
Ornesin, eger birey miihendis olmay istiyorsa, onun teknik lmlesalanina ilgisi
oldugu kabul edilmektedir. Fakat belirtilen ilgiler, @o kere, bir devamlilik
gostermezler. Cocuklar kuctikken belli bir megslgercih ettiklerini soylerler,

blyudukce ve mesleki yantilari cgaldikca ilgi alanlari Gnemli miktarda gigebilir.

ii. Acik ilgiler (Manifest-Interest); bir faaliyete veya bimeslge girmekle gorilen
ilgilerdir. Ornezin, cocuk lisede edebiyat kuliibiinde faaliyet gamtse ister ve girerse
edebiyat alanina ilgisi olgu soylenebilir. Fakat burada dikkat edilmesi gerek@
husus, bireyin faaliyete veya bir megegirisi o alana kan bir ilginin sonucu
olmayabilir. Birey bakalari ile arkadglik kurmak icin edebiyat kulibtne girebilir ve
maksat hasil olunca faaliyet onun icin anlaminibemebilir. Dolayisiyla acik ilgiler
ileriye ait tahminde bir bilgi olmaktan ziyade ihgn gecerlgini saptamada bir kistas

olarak kullanilabilir.
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iii. Olculenilgiler; objektif testlerle edinilen bilgilere dayarak saptanan ilgilerdir. Birey
bir meslge veya faaliyete karilgi duyuyorsa o alana ait bir takim bilgileria yormal
egitim veya dger haberlgme vasitalarindan faydalanaralgrénir. Boylece sahip
oldugu bilgi seviyesi bireyin ilgili oldgu alanlari saptamada bir kaynaktir. Olgule

ilgiler iste bu faraziyenin bir sonucudur. Bu maksatlgitiieestler hazirlanmstir.

iv. Envanterler yolu ile ilgilerin saptanmasinda biri $aaliyet veya meslekler verilerek
bireylerin sevdikleri ve sevmedikleri veya ilgisizaldiklarini belirtmeleri istenir
(Super, 1947, Aktaran: Uysal, 1970, s.78).

Bu tdr ilgi taniminin dierlerinden farki her tepkiye deneysel olarak saptgrtepki

kombinasyonlarina gore sonuclargddendirilir. Mesleki ilginin saptanmasinda bugim e
cok kullanilan envanter yolu ile kullanilan ilgintanidir. Argtirmamizda kabul edilen
tanim da budur. Tercih veya meslek seciminden akrigin aratirmamizda bu tanimi

ifade eden “Olgiileilgiler’ deyimi zaman zaman kullanilgtir (Uysal, 1970, s.79).
2.1.8.5.1Igilerin Envanterle Olgiilmesi

Ferdin calgtigl iste kendini tatmin olmg hissetmesisi hayati bakimindan ¢ok 6nemlidir.
Ilgiler ile ferdin seclii ve sonradan girdi meslekler, meslekteki barilari ve §ten
duyduklari memnuniyet dereceleri arasindgialar mevcuttur. O halde béyle bir ati,
ferdin belli bir faaliyet alaninda, meslekte veyahgil alanindaki mustakbel dzaisini
Onceden tahmin etmedsgeiyarayabilecek 6nemli bir faktor olmaktadir. Blesgle, hem
fert hem de toplum acisindan biyik 6negmytn meslek secimi yapilirken, ilgilerin ilmi
bir sekilde olculup dgerlendiriimesi gerekmektedir (Tan, 1972, Aktaramal) 1988,
s.44).

Bu bélimde, ABD’de geftiriimis olup Turkgeye cevrilen Kudellgi Alanlari Tercihi

Envanteri (Kuder Vocational Preference Inventory Molland tarafindan gstirilen
Kendini Aragstirma Olcei (Self-Directed Search-SDS) ile Tirkiye'de gétilen ve
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okullarimizda yaygin olarak kullanilan Kendini ggglendirme Envanteri ile Akademik

Benlik Kavrami 6l¢gi tanitiimistir.

2.1.8.5.1. Kuderlgi Alanlari Tercihi Envanteri

Envanter yoluyla ilgiyi 6icmede Kuder’in yaklani mantik yaklaimi olarak bilinir. Kuder
daha once tasarlagibazi ilgi alanlarina gore hazirlgdimaddeleri uygulangive elde
edilen cevaplarin faktér analizi sonucunda 10 digini tanimlanstir. Bunlar: Acik hava
(acik havada, @@ bahce, deniz ya da gi#a calsmaktan zevk alma), bilim, hesaplama,
mekanik, ikna (bgkalarina s6z ya da yazi ile gliinceleri ve istekleri aktarmak ve
yonetmek), edebiyat, gizel sanatlar, muzik, sobyahet ve birosieri (btroda rutin ve
ayrintiya dikkat etmeyi gerektiregleri yapmaktan hganma) dir.

Kuder Ilgi Alanlar Tercihi Envanteri (Kuder Vocational éference Record-Vocational
CH formu) ucer tcer gruplanmfaaliyetleri, bazi meslek adlarini vesikk Ozelliklerini
belirten 504 ifadeden ojmaktadir. Envanteri alan gk bir grupta toplanan ¢ ifadeden
birini en ¢ok sevdii, birini en az sevgi madde olarak se¢gmekte birini de kararsizim veya
fark etmez anlaminda bobirakmaktadir. Zorunlu secmeli tirde maddelerdémanm
envanter bir kimsenin o ilgi alanina kagonelkini, siralama halinde vermektedir. Yani
kisinin bu on alana kar ilgisinin hiyeragik sirasini belirtmektedir. Bu arag, maddeleri
zorunlu se¢cmeli tirden ol@u icin, bir kimsenin belli bir alandaki ilgisini bbakasininki
ile kasilastirmaktan cok kiinin on alana kar ilgilerini birbirleri ile karsilastirmaya
olanak vermektedir. Bu yolla bir kimsenin ilgilerikendi icinde kagilastirmak miamkin
olabilmektedir. Kuder ilgileri 6lgme yontemini zamagcginde geljtirmistir. Bunlardan
Kuder Meslekiilgi Arastirma (Kuder Occupational Interest Survey-Kuder P Abd’de
yaygin olarak kullaniimaktadir. Turkiye'de kullaaml Kuder Occupational Preference
Record-CH Turk evrenine Oglu (1977) tarafindan uyarlangur (Kuzgun, 2004, s.35).
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2.1.8.5.21lgi Testleri

Ogrencinin uygulanan ilgi testleri, yapilan gozlemjrigme ve psikolojik dagma,
uygulanan istek listesi, dereceleme dlcekleri,daditim teknii vb. ile saptanan tasarim,
egilim ve ilgileri buraya yazilmalidir. Bunlarin kari ve yetenekleriyle uygunluk gosterip
gostermediini inceledikten sonragienciye, gelegge yonelik planlari ve se¢cmek istgdi

meslek konusunda gerekli dnerilerde bulunulmali@akircigslu, 2003, s.209).

Rehberlik programi, grencilerin sosyal, kisel, @&renim ve meslek ilgilerini bilmekle ¢ok
yakindan ilgilenir. Clunki gigilecek bircok gitsel, mesleki ve kisel sorunlarla ilgili
dansma faaliyetleri cocuklarin ilgi tlrlerine goreekil kazanir. Bu bakimdan, her okul
seviyesinde cocuklarin ilgi alanlarini ve yodnelmigle bilmek, rehberlik ve dagma
acisindan zorunludur. Bu bilgiler yalnigrénciler icin dgil, is arayan ya da bir yuksek
Ogrenime girmek isteyen gengler icin de gereklidiunBnla beraber ilgi testleri, her yil
batin @rencilere toptan uygulanacak testlergittir. Bu testler, genellikle @tsel ve
mesleki daryma calsmalarinda duyulan ihtiyaca goéreréncilere bireysel ya da kicuk

gruplar halinde uygulanir (Tan, 1992, s.225).

Ilgi envanterleri bireylerin hgandiklari ve hglanmadiklari alanlari daha iyi tanimalarina
ve boylece ilerde kendilerine doyum gksyacak alanlari daha isabetle secmelerine
yardimci araclardir. Ancak bu araclarin ilgilerntmada gercekten yardimci olabilmesi,
bulgularin bireye ileti§ tarziyla yakindan ilgilidir. Bunun igin, ilgiyi gen araclari
kullanirken darsmanlarinsu hususlara dikkat etmeleri gereklidir:

i. Cocuklar hereye, her tirlii faaliyete karolumlu tepki gosterirlerilgilerin ayrsmasi
cocuzun bazi faaliyetlerden uzaklaaya ve bazilarina israrla yonelmeysglémasi ile
gerceklgir. Bu da genellikle ergenlik donemimde gorultrgé&nlik bireyin kendini
tanima ve kimlik gelitirme dénemidir. Bu dénemde genc, pek cpketkinligi dener,
olanaklarini argtirir. Bir faaliyetten ¢cok hganirken ve onu israrla yuratirken hemen
bir bagkasina yonelebilir. Bu bakimdan ergenlikggalaki ilgiler ¢cok kararsizdir.
Ancak 25 yalarindan sonra ilgilerde kararlilik goérilmeyeslaa. Ergenlik doneminde

ilgilerin  degisken olguna bakarak bu donemde vyapilacak ilgi ol¢cimlerine
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guvenilmeyecgi, bu nedenle boyle bir giimde bulunmanin gereksiz olgu ileri
surdlebilir. Ancak delikanli bir megte karar verme sorumlutu ile de yuz yuzedir ve
ilgilerini yakindan tanimak isteyebilir. Burada ykgak §, heves veya oOzenti ile

gercek ilgiyi ayirt etmektir. Bu da psikolojik dama ile yapilabilir.

. Ilgi envanterlerinin sonuclari yetenek testleri Helikte yorumlanmalidir. Eer bir

alana kagi duyulan ilgi yine o alandaki etkinliklere gkin bir yetenek ile
destekleniyorsa, bu ilginin uzun 6marlt, kalici el@lasilgl fazladir. Bir kimsenin bir
alana yeteng olabilir ama belirgin ilgi alani onun yeteneklidogu alan olmayabilir.
Boyle durumlarda kiye, yetengini kullanmayi denemesi gibi bir secenek oneriliebil

flgi envanterleri bir okulda ya daste baarlyi deil doyumu yordamak igin
gelistirilmi stir. Yapilan aratirmalar ilgi ile okul baarisi arasindaki gkinin beklendgi
kadar yiuksek olmagini gostermektedir (Super ve Crites, 1963). Mesldigari ile
ilgi arasinda ilki oldugunu gosteren pek ¢ok atama mevcuttur. Clnki yetenekleri
aciklarken de belirtildii gibi bir alanda bgariyi belirleyen pek cok faktor vardiilgi,
bir kimsenin bir caima alaninda gosteg@iperformansin kalitesinde gié ama o ilgi
alanini tercihlerinde kendini gosterir. O haldei iemvanterlerini bireysel tercihleri

planlarken ve der 6zelliklere ilskin degerlendirmelerle birlikte kullanmak gereklidir.

. Ilgi envanterleri bir kimsenin yetenekli olgiu alanlar hakkinda da bilgi vermez. Bu

nedenle bir kimsenin en yuksek ilgi alanina bakakainin o alanda yetenekli
oldugunu ve dolayisiyla gelecekte o ilgi alaninaskih mesleklere yodnelmesi
gerektgini sdylemek, ilgi envanterlerine sinirlarinin ¢aékerinde bir 6lgme guci
atfetmek demektir. Gergi bir kimsenin yetenekliu@d alanlara ilgi duymasi galdir.
Cunkau ilgi bir anlamda yetenekleri kullanma yoludRoe, 1965). Ama bunun tersi de
gecerlidir, yani bir kimsenin ilgi duydwnu séyledii her alanda yetenekli olgu

sdylenemez. Bu 6zellikle ergenlikgadaki Kiiler icin gecerlidir.
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V.

Ilgi envanterlerini yorumlarken belli bir ya da bk meslek adi vermekten ¢ok faaliyet
alanlari Gizerinde durmak daha yararli olur (Kuzdt092, s.76).

Ilgi testlerinin kullaniimasi ve yorumlanmasinda kidik edilmesi gereken bazi 6nemli

noktalar vardir:

Ilgiler, yasla durulma ve devamlilik kazanmakla beraberskandir, dgisebilir.

Bir kimsenin ilgi belirttgi alan, mutlaka bgarili olacg alan demek dgldir. Basarida
ilgi onemli olmakla beraber tek faktor gklir. Birgok etkenin karmgmli
etkisindendir. Bir kimsenin belirgii ilgi alani ile o zaman icin gerekli yetenekler
arasinda tutarsizliklar ya dashaklar olabilir.

Halen mevcut ilgi testleri, belli sayida ilgi alanini kapsamaktadir. Testi alan birey,
bu ilgi alanlari ile sinirlandiriigiolmaktadir. O halde birgienciye, mimkinse birden
fazla ilgi testi uygulanmalidir.

. Ilgi testleri sonuclari dgerlendirilip yorumlanirken, grencinin her yil uygulanan

ogrenciyi tanima anketlerinde ifade @tthobiler, toplu dosyasinda yil yil kayitli ilgi
alanlari, @rencinin bazi derslere kargosterdgi 6zel ilgi ve cocuk Uzerinde bazi
gOzlemler de dikkate alinmalidir.

Cogu ilgi testleri, yetikinler meslek alanlarina gére hazirlagtandir. Gsrenci, ilgi
testini cevaplandirirken kendini ileri yillardakalikoa sokma durumuna girmektedir. Bu
hususun da dikkat altinda bulundurulmasi gerelan(1.992, s.225).

2.1.8.6. MesleMlgi Yas!

Yapilan argtirmalara gore, insan yaminda kendini en erken belli eden yeteneklerin

resim, muzik ve mekanik gibi alanlar ofglu ve bu yondeki @limin 11 yas civarinda

kendini belli ettgi anlasiimistir. insan ygaminda kendini belli eden ikinci ilgi alaninin

matematik oldgu ve 14°'lu yalarda ortaya cik# ve son olarak 16-17’li yéarda bilimsel

yeteneklerin ortaya ¢ikmayagdbadigi tespit edilmtir.
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Ulkemizin ve dinyanin énde gelen resim ve mizikasatarinin biyografilerine dikkat
edildiginde, bu yondeki yeteneklerinin kicuksiarda tespit edildii ve erken ysglardan

itibaren gitim almaya baladiklari gérilmektedir.

Meslek secimindeki temel amaggsikie gelecek ygaminda mutluluk sdayacak bir alan
sunmaktadir. Bgarlyl sglayan en dnemli etken motivasyondur ve insaginei motive
olabilmesi buylk 6l¢ctidesini sevmesine kaidir. Bu sglanabildigi takdirde insanlar
mutlu olduklari gibi verimli de olabileceklerdir.apilan argtirmalara gore insanlarin uyku
disindaki vakitlerinin blyuk boéliumunurs iyerlerinde gec8ii ve bunun guntn yakge
yuzde 70'ini buldgu belirlemektedir. Sevmeden vyapilan bgini insan yaaminin
bltunuinde olumsuz etkisini gostaidifade edilmektedir (Ozsoy, 2004, s.106).

2.1.8.7. Olgiilen vdfade EdilenTlgilerin Meslek Secimini Yordama Giicii

Holland ve Lutz (1968) bireyin ifade edilen meslsdcimi ile 6lctlen ilgisi arasindaki
iliskiyi arastirmistir. Bulgulari, @rencilerin ifade edilen ilgilerinin meslek sec¢imini
yordama gucunun, olgulen ilgilerden iki kat dahaldaoldyunu gostermektedir. Bu
durumda dagmanlarin once grencilerle nelerden Rtandiklarini sormasi, daha sonra
ince ayirim icin olculen ilgilere kgurmasinin yerinde olagagérisindedirler. Envanterle
Olcllen ilginin yordama gucunin ifade edilen ilgilkadar gucli olmadl gercei
kargisinda kimi yazarlar, origen Slaney (1980), ilgi envanterlerinin kullaniimas artik
gereksiz oldgunu bile savunmaktadirlar. Oysa ifade edilen ilgikadece meslek
etkinliklerinden helanmayi dgil, meslein diger yonlerine duyulan yakigi da
icermektedir. “Ben tip alanina ilgi duyuyorum” diyebir gencin, tip mes§nin
gerektirdgi gorevleri yapmaktan alagazevke mi, yoksa hekimlik megmin sagladig
maddi olanaklara ya da tedavi ed@cdir hastanin kendisine duyagaminnet ve
hayranlga mi1 6nem vererek bu iglie belirtmekte oldgunu ayirt edebilmede ilgi

envanterlerinden edinilecek bulgular yardimci dlafiKuzgun, 2004, s.45).
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2.2. KONUILE IiLGILTI ARASTIRMALAR

Meslek secimi ve meslek seciminde g6z 6niinde buihchasi gereken 6nemli psikolojik
ilgiler konusu ile bglantili olarak dnemli ¢cadmalarda bulunan Super (1957), Strong
(1943), Ginzberg (1943), Kuder (1951) ve Havighurs(1968) argtirma ve ¢cajmalarina
yeri geldikce de d@nilmistir.

Bu konuyla ilgili olarak, Tan (1954) gienci problemlerini baz alarak atammalar
yapmsgtir. Tan (1956) yilinda ortaokul géencilerinin meslek tercihleri Uzerinde bir
argtirma yapmy, ergenlik cgindaki bu @&rencilerin meslek tercihleri ve bir ders yili

suresi icinde bu tercihlerinde meydana gelegisteeleri incelemitir.

Ayrica Tan (1972), Turkge’'deki ilk ilgi testini dgelistirmistir. “Gazete Haberleri Testi”
adi verilen bu ilgi testi, lise ve yukselgrénimdeki Tirk gencfiinin bir meslek veya
ogrenim dali seciminde daha objektif ve daha aynbilgiler saglayarak onlara yardimci

olabilecek bir aractir.

Meslek secimi konusunda yapilan ilk gtremalarindan biri de Uysal (1970) tarafindan
Izmir liselerinde gercekigiriimistir. Bu argtirmada @rencilerin mesleki tercihlerinde
toplumsal faktorlerin daha etkin olgunu, @rencilerin ilgi, yetenek ve kendi 6zelliklerine
uygunlygundan ziyade, toplumsal sayginlik veglsaigi maddi gelire gore mesleki
tercihler yaptiklarini ortaya cikargtir. Ayni zamanda, 6zel yetenekler ve ilgiler ilestek
tercihleri arasinda da anlamli birgkiye rastlanmangtir.

Ulkii (1976), grup rehbeginin yoneltme acisindan etkilfini, lise duzeyindeki
Ogrencilerle bir deneysel caina yaparak agirmistir. Ankara’nin farkli bolgelerinden
secilen 5 lisenin 1.sinifgdencilerine uygulanan grup rehbgrliprograminda, bireylerin
kendilerini daha iyi tanimalarina ve mesleki kaaarli bu bilince gbre vermelerine
yardimci olmaya c¢allmistir. Sonucta deney grubunda kendini tanima acisikadatrol
grubuna oranla orta derecede bir sagoralmistir. Ancak ileride secilmesi diinilen
meslekle ilgilerinin tutarligl konusunda deney grubuyla kontrol grubu arasinddabk
bulunamamytir. Arastirmaci burada toplumsal etkenlerin meslek secimidaha etkin rol

oynamasinin etkisi oldgiwnu vurgulamytir.
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Tarker (1977)'in yapfi argtirmada ise, U¢ dgsik sosyo-ekonomik ¢cevredergi@ncilerin
meslek tercihlerinde istatistiksel anlamli farldiirin bulundgu belirtilerek, kulturel
avantajsiz grencilerin bg@&mli, 6grenim siresi kisa, ileri dizeyde uzmania

gerektirmeyen meslekleri sectikleri ve mesleki bekilerinin digik olduzu aciklanmgtir.

Akay (1983), argtirmasinda lise grencilerinin mesleki olgunluk dizeylerinin siniflar

ilerledikce arttgini bulmutur.

Gokege (1984), Turkiye genelinde 15-18yaasi geng grup Uzerinde yaptaragtirmada,
orta @retim gengclginin ihtiya¢g ve sorunlarini icinde bulungiu sartlarla ortaya koyarak,
bu ya grubuna goétirilecek hizmetlerin planlanmasina iyacdolacak birikimi splamak
ve bu yonde c¢ozumler 6nerilmektedir. Kisaca bwtaraanin sonuclarina dmilecek
olursa, belirlenen sorunlarin, bu stramada dginilen sorunlarla paralel olguw
gorulmektedir. Turkiye genelinde yapilan busairanada lise grencileri, Tirk genchinin
en onemli sorunu olarak universiteye girememeyinggktedirler.issizlik sorunu ikinci
sirada, meslek edinmedeki gtclikler de Gcuncl singd almaktadir. Goralgi gibi,

ogrencilerin meslek-istikbalsiendieleri tim sorunlar arasinda ilk t¢ sirayl almaktadi

Uzer (1987), yap#n aratirmada, erkek grencilerin yetenek alanlarina uygun tercihler
yaptiklarini, kiz grencilerin ise hem yetenek dizeyi hem de ilgi alanb daha uygun
tercihler yaptini gostermytir. Bulgular ayrica kiz grencilerin, erkeklerden daha st
duzeyde mesleki olgunga eritiklerini ortaya ¢ikarmytir

Guney (1982), yaphi argtirmada, lise son siniflara uygulanan grup rehgierli
programinin, @rencilerin mesleki dgerleri ile meslek tercihleri arasindaki uygugdu
etkisini incelemeyi amaclagtir. Arastirma sonuclari, rehberlik uygulamasindan 6nce
meslek tercihleri ile olcilen derler arasinda tutarsizlik olgunu, ancak rehberlik
uygulamasindan sonra deneme grubundakiericilerin mesleki dgerleri ve meslek
tercihleri arasindaki tutarlgin arttsini goéstermektedir.

Kuzgun (1982), mesleki rehbeiiin bireylerin yetenek ve ilgilerine uygun meslekler
tanimalarina etkisini agarmistir. Lise d@rencilerinin mesleki tercihlerinde ilgi ve
yeteneklerini, ayrica se¢cmeyi gdiindiikleri meslekleri ne derece tanidiklarisardmistir.

Bu argtirmada @rencilere yapilan mesleki rehberlikten sonrgedcilerin kendilerini ve
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secmeyi dglndukleri meslekleri daha iyi tanidiklar bulungtur. Lise 1 ve 3. siniflarin
kendilerini ve meslekleri tanimalarinda sinif dimey gére anlamli bir bulgu elde

edilememgtir.

Akay (1983), yapilan caimada, argtirmaya lise 1 duzeyinden 77, lise 2 dizeyinden 83,
lise 3 diuzeyinden 72gdenci olmak Uzere toplam 23Zm@nci katiimgtir. Arastirmanin
temel amaci; mesleki gegin akisi icinde ergenlik doneminde bulunan lisgréncilerinin
meslek seciminde g6z 6nlne alinacak faktorler mkkne derece bilgi sahibi olduklarini,
meslge kagl tutum ve davraglarinin hangilerinde beklenen olgunluk dizeyine
erigsebildiklerini ortaya ¢ikarmaktir.

Akay'in argtirmasinin sonuglari, lise gtencilerinin meslek se¢cme slrecinde bazi
faktorleri goz Onune almalarina kdrk bu faktorler hakkinda yeterince bilgi sahibi
olmadiklari, tercih edilen meslek hakkinda vyetdsligi edinmeyip iyi planlamalar
yapmadiklari, ¢cagma hayatina ikin yeterince olumlu tutum goéstermedikleri ortaya
citkmis olup; @rencilerin siniflar ilerledikce megle kagl tutum ve davragi
olgunluklarinin artmasinin belirgin olmayip, geitdd mesleki olgunlga ersemediklerini
ortaya koymaktadir.

izci (1986), Ankara Kurulu Lisesi son siniflarindagdenim géren, fen siniflarinda 50,
edebiyat sinifinda 41gtenci olmak Uzere toplam 95i@nci tUzerinde yaptl ¢calsmada,

Ogrencilerin benlik, secilen meslek kavramlari ilecatl benlik, tercih edilen meslek
kavramlari arasindaki Beasima bakmy ve bu @rencilerin meslek secimlerini benlik

kavramlarina uygun olarak yapip yapmadiklarinstaraistir.

Arastirma sonucunda; buggencilerin meslek secimlerini daha ¢ok ideal bdatike gére
yaptiklari ve edebiyat bolumugkencileri icin bu oranin daha da agttigorilmis ve

bdylece @rencilerin mesleki secimlerinde gercekgci olmadiksamucuna varilngtir.

Uzel'in (1987), “Lise @&rencilerinin Yiksek @retim Programlarini Tercihledlie Kendi
Yetenek Ilgi ve Mesleki Olgunluk Duizeyleri ArasindaMliskiler” adli calsmasinda,
orneklem grubu olarak Ankarli sinirlar icinde bulunan alti lisede okuyagrénciler

secilmitir.
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Arastirmada 6zetlgu sonuglar elde edilgtir. Orneklem grubu icindeki erkekstencilerin
kiz ogrencilere kiyasla yetenek alanlarina uygun teralptilari, kiz @rencilerin ise
yetenek diizeyine ve ilgi alanina uygun tercih yaglenerkeklere kiyasla daha uygun tercih
yaptiklari gorulmgtir. Kiz &renciler erkek grencilere gbére mesleki tutum ve kendini
tanima yonunden daha fazla mesleki olggalweritigi gorulmistir. Her iki cinste,
tercihlerin yetenek alanina ve yetenek diizeyinauolgu arasinda anlamli korelasyonlar

bulunmutur.

Unal (1988), Ozel Dost Lisesinde okumakta olan dvinp @rencinin 6lgilen mesleki
ilgileri ile meslek tercihleri arasindaki gkileri incelemek amaciyla agairma yapmgtir.
Arastirmanin ikinci derecede ele alinan amaclari idefilén mesleki ilgiler ile meslek
tercihi arasindaki ifkilerin cinsiyete goére farkh olup olmagini, bir de 6lctlen mesleki
ilgiler ile meslek tercihi arasindakigkilerin, sinif seviyelerine gore farkli olup olmgad
belirlemektir.

Lise 2. ve 3. siniflarda okuyangr@ncilerin, Kuder Tercih Envanteri yoluyla 6lctlen
mesleki ilgileri ile meslek tercihleri arasinda,gujanan istatistik teknikler sonucu olumlu
yonde bir ilski oldugu ortaya c¢ikarilngtir. Ogrencilerin% 57.14 ‘Gniin meslek tercihleri
ile buna ilgkin ilgi puanlari yiksek bulunngtur. Yine @&rencilerin % 29.32 ‘sinin de
meslek tercihleri ile ilgili ilgi puanlar diik bulunan @rencilerin orani ise tim

ogrencilerin % 13.54 ‘U kadardir.

Ogrencilerin meslek tercihlerinin en fazla gmlastigi alanlar hesap %433.08), ikna
(%18.8), teknik €18.79) alanlaridir. €rencilerin ilgilerinin st seviyede bulungu ilgi
alanlari ise siraslyla ikn&051.87), sanat%43.60), hesapX36.84) ve edebiyaf436.09)

alanlaridir.

Arastirma sonucuna gore giencilerin mesleki ilgilerine uygun meslek tercilarasinda
vasatta olsa bulunan bushi, onlarin, Universite se¢gme sinavi sonucundaltesttikleri
Ogrenim dallarinda @tim yapmalariyla daha da 6nem kazanacaktir. AnGakun
gerceklgebilecegini sdylemek pek fazla mimkin olmamaktadir. Cunkgredciler
Universiteye gig sinavlari esnasinda siii okul ve bilim alanlarindan okan geng bir

tercih siralamasi yapmaktadirlar. golukla da ilk tercihlerinin ginda kalan gretim
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programlarini kazanmaktadirlar. O halde yaptiklarcih siralamasinda, ilgi, yetenek ve
egilimlerine uygun alanlar bulunsa bilgans faktorinun etkisiyle de, yaptiklari yanli
tercihler sonucu, kendilerini hi¢c akillarindan gegedikleri, ilgi ve yeteneklerine ters
disen okullarda gitim goruyor bulmaktadirlarilgi, yetenek ve isteklerine ters wiin
okullar bitirmis olan bu @renciler, ya blyuk bir ihtimalle sevmedikleri vetggnce
verimli olmayacaklar birsi alaninda ¢agmak zorunda kalirlar ya dagenimleri dginda
daha bgka alanlarda calma hayatina atilirlar. Her iki ihtimalle de topluvme bireyin

ugrayaca! zararlar buyuk olacaktir.

Harringston (1989), Bireyin yamdan, gten ve cgitli toplumsal rollerinden neler
bekledgini anlamak Uzere “deerler” in argtinldigl bir kasilastiriimali calsmada
“Harrington-O’Shea Career Decision-Making (CDM) &ym” ile 6lculip dgerlendirilen
deneklerin, § givenlgi, Ucret gibi temel gereksinimlerin kalanmasina dayal gerlerde
oncelikle bulgtugu goézlenmgtir. Yine bulgularn yetkinlerle ergenlerin meslek seg¢im

kriterlerinin farkli old@gunu ortaya koymaktadir.

Costurun (1989) “Lise (@rencilerinin Yuksek @retim Programlari Tercihleri, Biisel
Tarzlari ve Meslekillgileri Arasindakiiliskiler” (izerine yapti calsmasinda 6rneklem
olarak Ankaralli sinirlari icinde bulunan ve yansiz olarak setitirt lisede okuyan ve
1987 yilinda Universite sinavina katilan ve OSSudgarili olmus 582 lise @rencisi
secilmitir.

Bu argtirmadan elde edilen sonuclau sekilde Ozetlenebilir. @enciler Universite
tercihlerini yaparken mesleki ilgilerini dikkate nahdiklar gorulméitir. Ogrencilerin
genellikle bilssel tarzlarina uygun ya da Rk8el tarzlari yoninde tercih yaptiklar
gorilmistir. Orneklem grubunun bjel puanlari ile mesleki ilgileri arasinda bir
bagimhligin oldysu, yani bilgsel puanlari yiksek olanlarin mekanik,sielalanlarina,

bilissel puani dgiik olanlarin da biro ve sosyal alanlara ilgi duydukgoralmitar.

Akbalik (1991), Turkiye'’de yapilan bir mesleki olguk dizeyi argtirmasinda,
ogrencilerin gelgim doénemlerinin gerektirdi gorevlerden meslek seciminde ilgi ve
yetenekleri gz onine alma, sorumluluk Ustlenmesmpal hayatina kar olumlu tavir
gelistirme tutum ve davrasglarini gosterdikleri, ancak meslek se¢me ihtiyagirdadiklari,
bilgi toplama ve plan yapma davrgari gelstirmedikleri goralmigttr. Ayrica kizlarin,
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erkeklere gore mesleki bakimdan daha 6nce olguklari sosyo-ekonomik dizeyin
mesleki olgunlgmada etkili olmadii gorulmdtur.

ABD’de vyapilan bir argtirmada, Gander ve Gardiner (1993), doktorlarin elkerk
cocuklarinin % 44'Gnan tibbi, hukukgularin erkelcgidarinin % 30’'unun hukuku meslek
olarak sectikleri bulunmgur.

Gune'in (1993), “Anne Baba Tutumlaiie Diger Bazi Dgiskenlerin Lise (@rencilerinin
Mesleki Ilgilerine Etkisi” tizerine yap# calsmasinda 6rneklem grubu olarak Ankara ili
sinirlari icerisinde bulunan iki lisenin 3. Sinrfleda okuyan 175denci secilmgtir.

Arastirmadan elde edilen sonuclau sekilde 6zetlenebilir. Kiz ve erkekgtencilerin
mesleki ilgileri arasinda fark olmasingnaen babaningtim durumu, babanin megeve
ana baba tutumlari mesleki ilgiler bakimindan ondéank yaratmamgtir. Annenin meslig
ve asitim dizeyi mesleki ilgilere etkisi ele alifginda sadece temel bilim, ticaret ilgileri

arasinda farkhlik yarag goralmistar.

Bilgin (1995), tarafindan “Grup Rehbaeiilnin ve Grupla Psikolojik Dagmanin, Lise
Ogrencilerinin Anne Babalarindan Bansiz Meslek Karari Verme Davrama Etkisi”
Uzerine yapilan bir agarmada amag, grup rehbegilive grupla psikolojik dagma
yardiminin, lise grencilerinin meslek se¢cmede karar verirkegibvesiz davranabilmeleri

Uzerine etkisinin ortaya konmagklinde 6zetlenebilir.

Bu aratirma deneysel bir ¢gma oldgu igin denekler ggtli yontemlerle segilen 15 kiz
ve 15 erkekten okturulmustur. 30 Kiilik bu 6rneklem grubu bd kiz, beg'i de erkek
olmak Uzere U¢ gruba ayrilgnve birinci grup psikolojik dagma yardimi almg, ikinci
grup rehberlik yardimi almg) Ggtinct grup ise kontrol grubu olarak ele algwwe hicbir

yardim yapiimanstir. Uygulama sekiz hafta strgtir.

Kiyak (2006) camasinda; meslek seciminin 6nemi, meslek sec¢im simaslek gelim
kuramlari ve mesleki rehberlik ¢ginalarini dgerlendirmi, genel liselerde okumakta olan
genclerin meslek seciminde temel aldiklari kritenleneler oldgunu ve bu mesleklerin
kendilerine ne gibi olanaklar ayaca&ini diunduklerini irdelemtir.
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Kiyak ¢calsmasinda, meslek secimi yapan genel ligeicilerinin meslek secimi yaparken
temel aldgl faktorlerin neler oldgunu ortaya koymgve secilen mesfgn bireye temel
aldigi kriterleri s&layip sa&layamayacgini analitik olarak ortaya koymgtur. Bu
calismada ayrica, grencilerin meslek seciminde g6z 6ninde bulunduuktriterlerin
cinsiyet ve bolum ayriminda gigkenlik gostermedii de istatistiksel olarak ortaya

konmustur.

Bu calsmada analiz sonuclari gostestimi ki; 6grenciler genellikle meslek secimi
konusunda rehberlik hizmeti almamakta, mesleki blece belirlenmesine yonelik
bilimsel testlere katilmamakta, aile ve c¢evredeslale tercihi konusunda goencileri
yonlendirmemektedir. g§¥enciler icin meslek secimini etkileyen faktorlesej isizlik
oraninin oldukca yuksek oldu tlkemizin kagullarina uygun olaraksigtvencesi, sosyal
guvence kegullari, kolay & bulabilme ve iyi bir maaolarak siralanmaktadir. Ancak bu
faktorler, @renciler tarafindan tercih edilen mesleklerin glagaca& olanaklara

donistarilememektedir.

Erdil (2006), yap#il argtirmada; Universite hazirlik sinifigiencilerinin mesleki ilgi ve
yetenek alanlari ile meslek tercihlerini etkileyleazi faktorleri belirlemeyi amaclagtir.
Hacettepe universitesi Yabanci Diller Yuksek Okbkeirlik siniflarinda grenim géren
71 erkek, 77'si kiz olmak u(zere toplam 148srénci aratirmanin oOrneklemini
olusturmaktadir. Betimsel desende vyapilan st@mmada, Orneklem grubunun

belirlenmesinde tesadufi drnekleme yontemi kullanr.

Arastirmadan elde edilen verilerin istatiksel analizilde homojenfii belirlemek icin
parametrik olmayan “Mann Whitney U Testi” ‘nden elédilen “U” ve “P” dgerleri
incelenmgtir. Belirtilen desiskenler yoniunden kendi icinde fark olup olmadi
belirlemek amaciyla “Wilcoxon” testi kullanilgtir. Arastirmadan elde edilen bulgular,
ogrencilerin  cinsiyetlerinin, OSS gjiri sayllarinin, anne ve babalariningrénim
durumlarinin, ailelerinin aylik gelir diizeylerinve mezun olduklari lise turlerinin meslek

tercihleri Gzerinde etkili oldgunu gosternstir.

Yukarida bahsedilen agtarmalarda, genclerin meslek secerken zorlandikldgi ve

yeteneklerine uygun, isabetli meslek sec¢imi yapaaiam dnemli ortak nokta olarak
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belirlenmgtir. Buraya kadar aktarilan bilgileringiginda aratirmamiza konu olan lise
ogrencilerinin “mesleki tercih envanteri” ile ol¢ulaigileri ile meslek tercihleri arasindaki
ili skiler, 6grencilerin bazi dgskenlere gore ilgileri ile meslek secimleri arasinaagibi
farkhliklar olabildigi, aratirmanin amaclari dgultusunda kapsaml bir bicimde ele alinip

incelenmeye cajilmistir.

94



UCUNCU BOLUM
ARASTIRMA

3.1. ARASTIRMANIN AMACI VE ONEM 1

Calsmanin  bu boélimunde, géencilerin  meslek segiminde hangi faktorlerden
etkilendiklerinin olculdigu bir argtirma yer almaktadir. Meslek secimi (zerinde
cinsiyetin, lisede mezun olunan b6élimin, anne Meaba gitim durumunun, anne ve
babanin mesfgnin, Universiteye giden bir bigin olup olmamasi gibi geskenlerin

ili skisi ele alinmgtir. Meslek seciminde etkili olan faktorler gedh zaman ve teknolojik

kosullara, gore dgiskenlik gostermektedir.

Bu argtirma ile gunumuz genglerinin daha ¢ok hangi nigstercih ettgi, meslek
seciminde lginin ilgileri ile yoneldigi meslek arasinda ski olup olmadgl sorusuna yanit

bulunmutur.
3.2. EVREN VE ORNEKLEM

Istanbul ili Umraniye ilcesinde 2005—200&iten ve Ggretim yilinda 11.sinifa devam eden
orgenciler evreni okiurmaktadir. Bu evrenden amacl ornekleme metodusécilen
Umraniye Mevlana Lisesi 11. sinifi@ncileri izerinde asairma yapilmgtir. Orneklem
seciminde kolay egilebilir 6rneklem tercih edilngir.

Cesitli nedenlerle (devamsizlik)g@encilerin tamamina uyamamak, uygulamalar sirasinda
yanly anlama, ankalmalar ve yanitlamalar nedeniyle gecgersiz sayaansonucu
ulasilabilen toplam 6rgenci sayisi 167ikolmustur. Toplam 167 grenci sosyal, Turkce-
Matematik, fen ve yabanci dil bolimlerinde okumadkta

3.3. ON TEST

Arastirma oncesi esas anket uygulanmadan ds@mbul ili Umraniye ilgesinde bulunan

Mevlana Lisesindeki 11 sosyal A,11 Turkce-Matemd&id1l Fen A ve 11 yabanci dil
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sinifindan tarafsiz olarak secilen 4@ilkk bir 6grenci gurubuna 10.03.2006 Cuma ginu
saat 12.00’da okulun konferans salonunda ¢nsrpalianketi uygulanngtir. On calsma
yaparak, guivenilirii distren ve @renciler tarafindan anddmayan sorularin olup

olmadgi tespit edilmgtir.

3.4. ARASTIRMANIN YONTEM 1

Arastirma betimsel agirmadir. Cagmada anket yontemi kullanilgtir. Calsma amacina
uygun bir anket literatirden alingtir. Literatir taramasi sonucundagréncilere
uygulanmak Uzere Suat Aydin (Ankara,1997) tarahndezirlanan “Mesleki Tercih
Anketi” kullaniimistir. Bu anket, mesfg yoneltmede ilgilerin etkisini dlgcmek igin

gelistirilmi stir.

Bu mesleki tercih anketi 180 ciimledenghaktadir. @renciler bu ciimleleri okuyacak ve
bu cimlelerde anlatilmak istenen etk@nliolayr ve durumu hganip hglanmadgina gore
deserlendirecektir. @rencilerden, ger cimlede gecen ifadelerdenslamiyorlarsa cevap
kagidinda “hglaniyorum”, secengni isaretlemeleri, hgdanmiyorlarsa cevap k&linda
“hoslanmiyorum”, secengni isaretlemeleri istenmgiir. Mesleki tercih anketi ve cevap
kagidinin bir 6rngi ekte sunulmaktadir (Bkz ek-1).

Mesleki tercih anketi cevap galinda yukaridansagi 10 adet sutun yer algtir. Bu
sutunlardan ilk sekiz tanesinde 20 cumle, sonakesinde ise 10 ar cumle yer almaktadir.
Anketin puanlamasinda (Rerlendirme) yilzdelik puanlarini bulmak icin 20 céfnl
sutunlarda hersaretlenmg soruya 5(bg puan 10’'lu sorularda ise hegarete 10 puan
vererek toplanacaktir. Toplama sonunda elde edslyn o situnun yizdelik puanini
olusturacaktir. Cevap cetvelindeki situnlarda bulunareslek grubunun hangi
mesleklerden okiugu “meslek gruplari listesi” ‘nde veriltir (Bkz ek—2).

Alinan puanlara goére goencinin bir meslek grubuna olan ilgi ve yakgnlipuan

tablosundaki puan araliklarinin gdstergelerine giggerlendirilecektir. Puanlarin deri
de ilgi ve yatkinlgin derecesini belirlemektedir.
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Bireylerin ilgi alanlarini dlcmeye yarayan ve 188rkii cimleden olgan mesleki tercih
anketi; meslek seciminde, ilgilerin bilinmesi, made baarili olma agisindan son derece

onemlidir.

Ankette, balangicta @rencilere yonelik aciklayict bir ybonerge yer almeakt.
Ogrencilerden isim, soy isim yazmasi istestini Cinsiyet, halen okudiu bolim, 6zel bir
dershaneye devam edilip edilmggdi6grencinin ailesinde veya yakininda Universiteye
devam eden birinin olup olmag Gniversitede okumak isteglibolim, ¢evresinin ve Ulke
sartlarinin etkisiyle kendini okumak zorunda hisgetb6lim, anne ve babaninsigm

durumu, anne ve babanin meslgeklinde sorular yer alrgiir.

3.5.VERILER VE TOPLANMASI

Veri toplama ¢i aragtirmaci tarafindan Mevlana lisesinde secilen sardé yapilmytir.
Anket formlarinin @renciler tarafindan doldurulmasi sirasindgldranda bulunuldgu
icin, sorularin tamamini doldurmalari konusundaegleruyarilar yapilmgtir. Ogrenciler
tarafindan tum sorular doldurulgtur. Hi¢ bir soruda cevapsizlik durumu ile
kargilasiimamstir. Anketler bir ders saati (60 dakika) icerisind@gitiimis ve geri
toplanmstir. Anket formlarinin dgitimina 3 Nisan 2006’'da klanmg ve 25 Nisan
2006’da tamamlanrgtir.

3.6. VERILERIN COZUMU VE YORUMLANMASI

3.6.1. Ankete Katilanlar Hakkinda Ozetleyici Bilgiler

Tez calgmamin uygulama bdoliminde, lisezréncilerinin meslek secimini etkileyen
kriterler ve ilginin meslek secimine etkisini 6lgcknamaciyla 168 grencinin katildg! bir
anket cajmasi gerceklgirilmistir. Anket sonucunda elde edilen bilgileyaguda tablo ve
sekil olarak sunulmgtur.

3.6.2. Ankete Katilanlarin Cinsiyete Gore Dgilimi

Ankete katilanlarin demografik 6zelliklerinden ayete iliskin dagihmlar asagida sekil

3.1. ve cizelge 3.1.’de sunulmaktadir.
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~ Ankete Katilanlarn Cinsiyete Gore Dagilimi

100,00

50,00 -

0,00 -
Kiz

‘Ankete Katilan Sayisi

97,00

Sekil 3.1. Cinsiyete Gore Ankete Katilan Sayisi

Sekil 3.1. ve cizelge 3.1."de ankete katilanlarinsgyete gore dalimlari gosterilmektedir.
Bu sonuglara gore ankete katilanlarin %57.74'Urdl dgrencilerin, %42.26'sin1 erkek

ogrencilerin olyturdugu gorialmektedir.

Cizelge 3.1 Cinsiyete Gore Ankete Katilan Sayisi ve YuzdgiDai

Ankete Katilan
Cinsiyet Sayisl Yuzdesi
Kiz 97,00 57,74
Erkek 71,00 42,26
Toplam 168,00 100,00

3.6.3. Ankete Katilanlarin Devam Ettikleri Bolimlere Gore Dgilimi

Ankete katilanlarin devam edti bolimlere ilgkin dagilimlar asagida sekil 3.2.’de ve

cizelge 3.2’de sunulmaktadir.
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srencinin Okudgu Bolime Gore Ankete Katilan Sayisi

60 -

40 -

20 1

Turkce-

Sosvg Fel Matematik

‘I Ankete Katilan Sayisi 42 59 39

Sekil 3.2.Ogrencinin Okudgu Bolume Gore Ankete Katilan Sayisi

Ankete katilan grencilerin okuduklari bdlimlere gore sayilar ireehis ve elde edilen
sonuclar sekil 3.2. ve cizelge 3.2.de sunulgtur. Belirtilen cizelge ve sekil

incelendginde, @&rencilerin %25’inin Sosyal Bolumde, %35.12'sinin nF&6liminde,
%23.21'inin  Turkce-Matematik béliminde ve %16.67isi Yabanci dil béluminde

okudugu gorulmektedir.

Cizelge 3.2 0grencinin Okudgu Bolime Gore Ankete Katilan Sayisi ve YizdeiDan!

Ogrencinin Okudgu

B6lUm Ankete Katilan Sayisi Yuzdesi
Sosyal 42 25,00
Fen 59 35,12
Turkce-Matematik 39 23,21
Yabanci dil 28 16,67
Toplam 168 100,00

3.6.4. Ankete Katilanlarin Annelerinin Mesle&ine Gore Dagsilimlar

Ankete katilanlarin annelerinin megiee iliskin dagilimlari ssagida sekil 3.3. ve cizelge

3.3." de sunulmaktadir.
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cinin Annesinin Mesfgne Gore Ankete Katilanlarin Sayisi

1501

1001

501

Esnaf | Serbest
/isci Meslek

150 1L 3 7

Ev hanim| (@retmen

‘Ankete Katilan Sayis

Sekil 3.3.Ogrencinin Annesinin Mesfgne Gore Ankete Katilanlarin Sayisi

Ankete katilan lise grencilerin annelerinin mesime goére dallimlari incelenmg ve
anketten elde edilen sonuclgekil 3.3. ve cizelge 3.3.’te verilgtir. Bu sonuclara gore,
Ankete katilan grencilerin %89.29’'unun annesinin ev hanimi @alu%4.17’sinin serbest
meslek sahibi oldgu, %2.98'inin emekli oldgu, %1.79'unun esnaf ya daci oldugu,
%0.60'Inin - @retmen oldgu ve %1.19'unun ise @er mesleklere sahip oldu

goérulmektedir.

Cizelge 3.3 Ogrencinin Annesinin Mesfgne Gore Ankete Katilan Sayisi ve Yizde

Dagilimi

Ogrencinin Annesinin

Meslesi Ankete Katilan Sayisi Yuzdesi
Ev hanimi 150 89,29
Ogretmen 1 0,60
Esnafisci 3 1,79
Serbest Meslek 7 4,17
Emekli 5 2,98
Diger 2 1,19
Toplam 168 100,00
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3.6.5. Ankete Katilanlarin Annelerinin Egitim Dlizeyine GoOre Dagsilimlari

Ankete katilanlarin annelerining@m duzeyine goére dalimlan aagida sekil 3.4.ve

cizelge 3.4.’te sunulmaktadir.

nenin Egitim Durumuna Gore Ankete Katilan Sayisi

Okur
yazar
degil

Okur
yazar

ilkokul
mezunu

Ortaokul
mezunu

Lise
mezunu

Universite

‘IAnkete Katilan Sayisi 13

14

88

21

26

Sekil 3.4.Ogrencinin Annesinin Eitim Durumuna Gore Ankete Katilan Sayisi

Ankete katilan grencilerin annelerinin@tim durumuna gore sayilari ve yluzdesdanlari

sekil 3.4. ve cizelge 3.4.’te verilgtir. Bu sonuclara goére, ankete katilapreéncilerin

annelerinin %52.38’inin ilkokul mezunu, %15.48’inise mezunu, %12.50'sinin ortaokul

mezunu, %8.33’Unun okuryazar offlu ancak herhangi birggim kurumundan mezun

olmadgl, %7.74’Gnun okuryazar olmagl) %1.19'unun Universite mezunu, %2.38'inin ise

bunlarin dginda bir gitim seviyesine sahip olduklari gérilmektedir.
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Cizelge 3.40Ogrencinin Annesinin Eitim Durumuna Gore Ankete Katilan Sayisi ve

Yuzde Dagilimi

Ogrencinin Annesinin

Egitim Durumu Ankete Katilan Sayisi Yuzdesi
Okur yazar dgil 13 7,74
Okur yazar 14 8,33
TIkokul mezunu 88 52,38
Ortaokul mezunu 21 12,50
Lise mezunu 26 15,48
Universite 2 1,19
Diger 4 2,38
Toplam 168 100,00

3.6.6. Ankete Katilanlarin Babalarinin Mesl&ine Gore Dasilimlari

Ankete katilanlarin babalarinin mestee iliskin dagilimlar ssagida sekil 3.5. ve cizelge

3.5." te sunulmaktadir.

60 -
50+
40+
30+
20+
10+
04

rencinin Babasinin Meslegine Gore Ankete Katilan Sayisi

Es_ngf/ Memur | Sanayici Serhest Emekli
Isci meslek
‘Ankete Katllan Sayis| 38 18 5 53

Sekil 3.5. Ogrencinin Babasinin Mesime Gore Ankete Katilan Sayisi

Ankete katilan grencilerin babalarinin mesleklerine gorezdianlar sekil 3.5. ve cizelge

3.5.'te gosterilmgtir. Elde edilen anket sonuglarina gore, katiliamerd %31.55’inin babasi

serbest meslek sahibi olurken, %22.62'sinin esygaf/?015,48’inin emekli, %10.71’inin

memur, %?2.98'inin sanayici, %16.67’sinin ise bumardsinda bir meslger sahip

olduklari géralmektedir.
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Cizelge 3.50grencinin Babasinin Megie Gore Ankete Katilan Sayisi ve Yizde

Dagilimi

Ogrencinin Babasinin

Meslesi Ankete Katilan Sayisi Yuzdesi
Esnaf /fisci 38 22,62
Memur 18 10,71
Sanayici 5 2,98
Serbest meslek 53 31,55
Emekli 26 15,48
Diger 28 16,67
Toplam 168 100,00

3.6.7. Ankete Katilanlarin Babalarinin Egitim Dlzeyine Gore Dgilimlari

Ankete katilanlarin babalariningism duizeyine goére dalimlan aagida sekil 3.6.ve
cizelge 3.6.’da sunulmaktadir.

rencinin Babasinin Egitim Durumuna Gore Ankete Katilan Sayisi

70+

60

50

40+

30

20+

10+

O ok
OKUF 1 Okur | kokul | Ortaokul | Lise
yazar
= yazar | mezunu | mezunu | mezunu
degil
‘ Ankete Katllan Sayisi 2 7 70 31 42

Sekil 3.6.Ogrencinin Babasinin gtim Durumuna Goére Ankete Katilan Sayisi
Ankete katilan grencilerin babalariningim duzeylerine gore dalimlan sekil 3.6. ve

cizelge 3.6.da gOsterilrgtir. Elde edilen anket sonuglarina gore, Kkatiliaerd
%41.67’sinin babasi ilkokul mezunu olurken, %25iirbabasi lise mezunu, %18.45inin
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babasi ortaokul mezunu, %4.17'sinin babasi Uniteersiezunu, %4.17’sinin babasinin
okuryazar fakat bir okul mezunu olmgdi%21.19’'unun okuryazar olma#) %5.36’sinin

ise bunlarin dunda bir gitim seviyesine sahip olduklari gérilmektedir.

Cizelge 3.6 0grencinin Babasinin #tim Durumuna Goére Ankete Katilan Sayisi ve

Yuzde Dagilimi

Ogrencinin Babasinin

Egitim Durumu Ankete Katilan Sayisi Ylzdesi
Okur yazar dgil 2 1,19
Okur yazar 7 4,17
flkokul mezunu 70 41,67
Ortaokul mezunu 31 18,45
Lise mezunu 42 25,00
Universite 7 4,17
Diger 9 5,36
Toplam 168 100,00

3.6.8. Ankete Katilan Ggrencilerin Universite Hazirlik Kursuna Gitme Duruml arinin
incelenmesi
Ankete katilan grencilerin Gniversite hazirlik kursuna gitme duranma gore dalimlari

asagidasekil 3.7.ve cizelge 3.7.’de sunulmaktadir.

irlik Kursuna Gitme Durumuna Gore Ankete Katilanlarin Sayisi

85-
84,5
84
83,51
83+
82,54
82+

Gidiyor Gitmiyor

‘lAnkete Katilan Sayisi 83 85

Sekil 3.7. Ogrencinin Hazirlik Kursuna Gidip Gitmeme Durumunar&énkete Katilan
Sayisi

Ankete Kkatilan @rencilere, Universite sinavina hazirlik kursunaipyigitmedikleri
sorulmy ve elde edilen sonuclaekil 3.7. ve cizelge 3.7."de gosterilgtir. Bu sonuclara
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gore, ankete katilan 168 lisgréncisinin 83’0 yani %49.41'i Universite hazirlikitsuna
giderken, 85'i yani %50.59'u (niversite hazirlik reuna gitmemektedirler. Universite
hazirlik kursuna giden ve gitmeyenlerin oranlarifombirine oldukca yakin oldiu
gorulmektedir. Bgka bir ifade ile ankete katilanggencilerin hemen hemen vyarisi
universite hazirhk kursuna gittiklerini soylerkediger yarisi da gitmediklerini ifade
etmislerdir.

Cizelge3.7.0grencinin Hazirlik Kursuna Gidip Gitmeme Durumunar&énkete Katilan

Sayisi ve Ylzde Oalimi

Ogrencinin Universite
Hazirhk Kursuna Gidip

Gitmeme Durumu Ankete Katilan Sayisi  YUzdesi
Gidiyor 83 49,41
Gitmiyor 85 50,59
Toplam 168 100

3.6.9. Ankete Katillan Grencilerin Universiteye Giden Bir Yakininin Olma
Durumunun incelenmesi
Ankete katilan @rencilerin Universiteye giden bir yakininin olmarwumuna goére

dagihmlari ssagidasekil 3.8.ve ¢izelge 3.8."de sunulmaktadir

eye Giden Yakinin Olma Durumuna Gdre Ankete Katilan
Sayisi

150

100+

50+

0-

Ewet Var Hayir Yok

‘Ankete Katilan Sayisi 125 43

Sekil 3.8. Ogrencinin Universiteye Giden Bir Yakininin Olma Domuna Goére Ankete
Katilan Sayisi
Tez calsmam icin hazirlaggm anket calgmasinda, ayrica, lise gtencilerine,

Universiteye giden bir yakini olup olm@dda sorulmstur. Ankete katilan grencilerden
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alinan cevaplagekil 3.8. ve cizelge 3.8.’de verilgtir. Bu sonuclara gore, ankete katilan
ogrencilerin %74.40"1 Universiteye giden bir yakinidasunu soylerken, %25.60'1 ise

Universiteye giden bir yakini olmagini ifade etmglerdir.

Cizelge 3.8.0grencinin Universiteye Giden Bir Yakininin Olma Domuna Goére Ankete

Katilan Sayisi ve Yiuzde @dimi

Ogrencinin Universiteye Gidg Ankete Katilan

Yakininin Olma Durumu Sayisl Yuzdesi
Evet Var 125 74,40
Hayir Yok 43 25,60
Toplam 168 100,00

3.6.10. Ankete Katilan rencilere Universite Sec¢iminde Darymanlik Yapan Bir

Kisinin Bulunma Durumunun Incelenmesi

Ankete katilan grencilerin Universite seciminde damanlik yapan bir kinin bulunma

durumuna gore dalimlari asagidasekil 3.9.ve cizelge 3.9.’da sunulmaktadir

egiminde Danismanlik Yapan Birinin Olma Durumuna
Gore Ankete Katilan Sayisi

100+

50+

0-

Ewvet Var Hayir Yok
100 68

‘Ankete Katilan Sayisi

Sekil 3.9. Bolum Seciminde Dagmanlk Yapan Birinin Olma Durumuna Gore Ankete

Katilan Sayisi
Calismamin birinci béliumunde son olarakgréncilere bolim seciminde damanlik

yapan birinin olup olmag da sorulmg ve elde edilen sonuclagekil 3.9. ve

cizelge3.9.’da verilmgtir. Bu sonuclara gore, ankete katilapréncilerin %59.52’sinin,
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bolum seciminde kendilerine damanlik yapan biri oldgunu belirttikleri, %40.48'1nin
ise kendilerine dagmanlik yapan biri olmagini ifade ettikleri anlgtlmaktadir.

Cizelge 3.9.B6lum Seciminde Dagmanlik Yapan Birinin Olma Durumuna Gore Ankete
Katilan Sayisi Ve Yuzde @dimi

B6lim Seciminde
Dangmanlik Yapan Birinir

Olma Durumu Ankete Katilan Sayisi  Yuzdesi
Evet Var 100 59,52
Hayir Yok 68 40,48
Toplam 168 100,00

3.6.11. Ggrencilerin Tigi Alanlarinin Degerlendirilmesi
Arastirma sonuclarin ikinci bolimuande gi@ncilerin kiisel 6zelliklerinin ilgi alanlarini
etkileyip etkilemedii incelenmigtir.

3.6.11.1. Cinsiyete Gordlgi Alanlarinin Degerlendiriimesi

Ankete Katilanlarin cinsiyetine gore her bir ildaa ortalamalari g@gida sekil 3.10. ve
cizelge 3.10.’da verilngtir.
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Sekil 3.10.Ankete Katilan @rencilerin Cinsiyetlerine Goriigi Alanlari Ortalamasi

Ankete Katilanlarin cinsiyetine gore her bir ildaa ortalamalargekil 3.10. ve cizelge

3.10.’da verilmgtir. Bu sonuclara gére, mizik ve ilim alanlarindastyetler arasinda fark
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olmadgl  gorilmektedir.

Dier alanlarin tamaminda cinsiyetler

arasinda

fark

bulunmaktadir. Ozellikle; acgikhava, @i hesap, iktisat bilimi alanlarina kizlarin ilgisi

erkeklere gore daha az olurken; dil tarih, sar@yal/edebiyat ve modern diller alanlarina
kizlarin ilgisi erkeklere gore daha fazla olmaktadi

Cizelge 3.10Cinsiyete Gordlgi Alanlari Ortalamasi

Cinisyet

Ilgi Alanlari Kiz Erkek Toplam
Acik Hava 64,80 74,59 68,94
Elisi 36,86 59,72 46,52
Hesap 48,61 60,77 53,75
flim 60,62 61,83 61,13
Dil Tarih 60,72 56,55 58,96
Sanat 58,87 52,90 56,35
Sosyal/Edebiyat 68,35 64,03 66,52
iktisat Bilimi 40,36 55,49 46,76
Modern diller 67,73 59,72 64,35
Muzik 48,25 48,59 48,39

3.6.11.2. @rencilerin Devam Ettigi Bolimlere Gore Ilgi Alanlarinin

Degerlendirilmesi

Ogrencilerin okudgu bélumlere gore ilgi alani ortalamalaskil 3.11. ve cizelge3.11.’de

gOsterilmitir.
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Sekil 3.11. Ankete Katilan @rencilerin Devam Etfii Bolumlere Goreilgi Alanlari
Ortalamasi

Ogrencilerin okudgu boliimlere gore, ilgi alani ortalamalaekil 3.11. ve gizelge 3.11'de
gosterilmitir. Bu sonuglara gore; Sosyal bolimde okuyameficilerin ilgi alanlarinin
sirasiyla sosyal/edebiyat, dil/tarin ve acgik halamiada en fazla oldw, hesap, &i ve
mizik alanlarinda ise en az seviyede @gldgortlmektedir. Fen Bolumuigdéencilerinde
ise, ilginin ilim, hesap ve acik hava alanlarindaf&zla oldgu, iktisat, muzik ve dil tarih
alanlarinda ise en az olglu gorilmektedir. Turkce-Matematik bdliumude okuyan
Ogrencilerin ilgileri ise, sirasiyla, sosyal/edebiyatik hava ve iktisat bilimi alanlarinda
yogunlasirken, muzik, eki ve modern diller alanlarina daha sdié dizeyde ilgi
gosterdikleri gorulmektedir. Burada vurgulanmasiregen o©6nemli nokta, Tukce-
Matematik bolima grencilerinin tum alanlar icin ilgi ortalamalar alkica yikse diizeyde
oldugudur. Yabanci dil béliuminde okuyargréncilerin ilgileri en fazla modern diller

109



alaninda ygunlssirken, bunu sirasiyla acgik hava ve sanat alankkiptetmektedir.

Yabanci dil @rencilerinin en az ilgi gostergli alanlar ise, sirasiyla, hesap selie iktisat

bilimidir.

Cizelge 3.110grencilerin Devam Etgi Bolimlere Gordlgi Alanlari Ortalamasi

Bolumler

) Turkce-

Ilgi Alanlari Sosyal Fen Matematik | Yabanc dil Toplam
Acik Hava 68,21 68,51 74,74 62,86 68,94
Elisi 38,93 51,61 60,51 27,68 46,52
Hesap 32,02 70,85 73,21 23,21 53,74
ilim 48,69 78,47 64,62 38,39 61,13
Dil Tarih 68,69 43,73 70,90 59,82 58,96
Sanat 57,50 43,81 70,15 61,79 56,35
Sosyal/Edebiyat 74,29 52,05 85,38 59,11 66,5p
iktisat Bilimi 46,43 35,51 73,59 33,57 46,76
Modern diller 58,33 55,08 62,82 95,00 64,35
Mizik 45,95 40,85 57,69 55,00 48,39

3.6.11.3. @rencilerin Annelerinin Meslegine Gorellgi Alanlarinin Degerlendirilmesi

Ankete katilan @grencilerin annelerinin mesiée gore ilgi alanlarinin gerlendiriimesi

asagidasekil 3.12.ve cizelge 3.12.’de sunulmaktadir
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Sekil 3.12. Ankete Katilan @rencilerin Annelerinin Meskgne Gorellgi Alanlari
Ortalamasi

Ogrencilerin annelerinin mesiame gore ilgi alanlarinin dgskenlik gosterip gostermegli
incelenmg ve her bir ilgi alani ortalamalagekil 3.12. ve cizelge 3.12.’de verilghir. Bu
sonuclara gore, annesi ev hanimi ol@nedcilerin ilgilerinin daha c¢ok acgikhava, sosyal
edebiyat ve modern dillerde ganlastigi gorulmektedir. Annesi ev hanim olan
ogrencilerin daha az ilgi gosterdikleri alanlar isgjsi, iktisat bilimi ve hesap ilgi
alanlaridir. Annesi gretmen olan grencilere bakildiinda, en ¢ok ilgi duyduklari alanlarin
modern diller, sanat ve hesap atduen az ilgi duyduklari alanlarin ise muzik, ditih ve
iktisat bilimi oldugu sonucuna ulgimaktadir. Annesinin mesie esnaf/gci olan

ogrencilerin en cok ilgi duyduklari alanlar, ciddirldark ile dncelikle modern diller ve
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daha sonra sirasiyla, sosyal/edebiyat ve ilimdiragilgi gosterdikleri alanlar ise, glidil

tarih ve iktisat bilimidir. Annesinin mesie serbest meslek olangencilerin ilgi alanlar
ise, aclk hava, glive sanat olurken, en az ilgi duyduklari alanta, iiktisat bilimi, ilim ve
hesaptir. Annesi emekli olan gi@ncilerin ise en c¢ok ilgi duygw alanlar ise,
sosyal/edebiyat, ilim ve acik hava olurken, enlgzduyduklari alanlar ise dil tarih, el

ve sanat olarak siralanmaktadir. Son olarak animesireslenii diger olarak belirten
ogrencilerin ilgi alanlari hesap, ilim ve acik havarak belirgin birsekilde dne cikarken,

en az ilgi duyduklari alanlar ise muzik, modernedilve dil tarih olmaktadir.

Cizelge 3.120grencilerin Annesinin Mesfgne Gorellgi Alanlari Ortalamasi

Annenin Meslgi

) Serbest

Ilgi Alanlar Ev hanimi Ogretmen| Esnafisci Meslek Emekli Dger Toplam
Acik Hava 69,68 40,00 56,67 67,86 64,00 62,50 68,94
Elisi 46,20 45,00 16,67 67,14 46,00 45,00 46,52
Hesap 52,83 70,00 48,33 57,14 63,00 87,50 53,75
ilim 60,87 65,00 63,33 55,71 69,00 75,00 61,13
Dil Tarih 60,60 30,00 38,33 58,57 42,00 25,00 58,96
Sanat 56,34 80,00 60,00 65,0( 47,00 32,50 56,85
Sosyal/Edebiyat 66,91 55,00 66,67 60,71 73,00 47,60 66,52
iktisat Bilimi 46,83 30,00 38,33 43,57 59,00 4250 6,4
Modern diller 64,67 80,00 86,67 62,86 58,00 20,00 4,36
Muzik 48,40 20,00 53,33 58,57 52,00 10,00 48,39

3.6.11.4. @rencilerin Annelerinin E gitim Durumlarina Goére 1lgi Alanlarinin
Degerlendirilmesi

Ankete katilan @rencilerin annelerinin @tim durumlarina goére ilgi alanlarinin

degerlendiriimesi aagidasekil 3.13.ve cizelge 3.13.’te sunulmaktadir

112



i —

| ——

= Dmer='

_—--———————eee—

e

-

Sosyal,Edebiyat=,

=

e

)

D aaaaaa— .

—

e s
e
Hesap=

-

.

|y

o ey

e

! \ \ \ \ \ \ \ \ \
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

O Okur yazar degil B Okur yazar Oilkokul mezunu O Ortaokul mezunu
H Lise mezunu O Universite E Diger

e J
Sekil 3.13. Ankete KatilanOgrencilerin Annelerinin Bitim Durumuna Gordlgi Alanlari

Ortalamasi

Ogrencilerin annelerinin @tim durumuna gore ilgi alanlarinin gigkenlik gosterip
gostermedii incelenmg ve her bir ilgi alani icin ortalama gerler sekil 3.13. ve cizelge
3.13.'te verilmgtir. Bu sonuclara gore, annesi okuryazar olmayamericilerin ilgi
alanlarinin acik hava ve sosyal/ledebiyat alanlarindgunlastigi, muzik ve eki
alanlarinda ise diik diizeyde oldgu gortlmistir. Annesi okuryazar ancak bir okul
bitirmemis olan @rencilerin ilgileri ise modern diller ve ilim alaarinda en fazla olurken,
mizik ve iktisat bilimi alanlarinda en glik dizeyde olmaktadir. Annesi ilkokul mezunu
olan @&rencilerin ilgilerinin en fazla oldgu alanlar agik hava ve sosyal/edebiyat olurken,
en az oldgu alanlar ise, i ve muziktir. Annesi ortaokul mezunu olargréncilerin

ilgilerinin en fazla oldgu alanlar modern diller ve sosyal/edebiyat olurken, az ilgi
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duyduklar alanlar ise gli ve hesap olmgiur. Annesi lise mezunu olangi@ncilerin en

fazla ilgi duyduklari alanlar acik hava ve ilim dten, en az ilgi duyduklari alanlar ise,

iktisat bilimi ve muzik olmgtur. Annesi Universite mezunu olagréncilerin en ¢ok ilgi

duyduysu alan ciddi bir ortalama farki ile modern dillerdBu ilgi alanini daha sonra sanat

izlemektedir. Ortalamalara goregréncilerin en az ilgi duyduklari alanlar ise siyéesi

muzik ve dil tarihtir. Son olarak, annelerinigittm seviyesi dger olarak belirtiimg olan

ogrencilerin en cok ilgi duyduklari alanlarin ilim Jeesap oldgu, en az ilgi duyduklari

alanlarin ise, dil tarih ve glioldugu sekil 3.13. ve cizelge 3.13.’te gorulmektedir.

Cizelge 3.130grencilerin Annesinin Eitim Durumuna Gordlgi Alanlari Ortalamasi

3.6.11.5. @rencilerin Babalarinin Mesleklerine Gorellgi Alanlarinin
Degerlendirilmesi

Ogrencilerin babalarinin megime gore ilgi alanlarinin dgskenlik gosterip gostermegli

incelenmg ve her bir ilgi alani igcin ortalama gerler sekil 3.14. ve cizelge 3.14.'te

verilmistir. Bu sonuclara gore, babasi esgf/blan @&rencilerin ilgilerinin daha ¢cok acik

hava ve sosyal/edebiyat’'ta gunlastigi gorilmektedir. Babasi esnaffi olan @rencilerin

daha az ilgi gosterdikleri alanlar ise, muzik veidir. Babasi memur olanggencilere

bakildginda, en cok ilgi duyduklari alanlarin modern diNe acgik hava oldiu, en az ilgi

duyduklari alanlarin ise iktisat bilimi ve glioldugu goérdlmitir. Babasinin mesie

sanayici olan grencilerin en cok ilgi duyduklari alanlarin dil itarve sanat oldgu, en az

ilgi gosterdikleri alanlarin ise, mizik ve hesamlgu gordlmigtir. Babasinin meste

serbest meslek olarggencilerin ilgi alanlari ise, sosyal/edebiyat vekalgava olurken, en

114

Annenin Egitim Durumu
Okur yaza
ancak bir

. Okur yazal  okul ' Ortaokul Lise )

Ilgi Alanlari degil bitirmedi |Ilkokul mezuny mezunu | mezunu | Universite Diger | Toplam
Acik Hava 65,00 66,14 70,01 65,71 73,85 35,00 70,0068,94
Elisi 42,69 47,86 48,58 41,67 46,54 37,50 38,75 46,52
Hesap 45,38 48,93 57,10 42,14 56,54 42,50 72,60 7553,
ilim 42,69 66,43 65,23 51,67 60,00 42,50 78,75 61,13
Dil Tarih 53,46 57,86 60,51 64,05 58,85 25,00 37,5058,96
Sanat 48,85 57,14 56,88 65,95 51,96 55,00 45,00 3556,
Sosyal/Edebiyat 64,62 61,43 70,17 67,48 59,81 42,60 61,25 66,52
iktisat Bilimi 45,00 43,93 50,85 41,43 40,38 30,00 0, 46,76
Modern diller 53,08 70,00 62,73 78,10 58,46 90,00 0,00 64,35
Miizik 33,85 40,71 49,43 63,33 45,717 20,00 52,50 398,



az ilgi duyduklari alanlar ise, glive iktisat bilimidir. Babasi emekli olangtencilerin ise
en ¢ok ilgi duydgu alanlar, modern diller ve sosyal/edebiyat olurlemaz ilgi duyduklarn
alanlar ise muzik ve iktisat bilimi olarak siralaaktadir. Son olarak babasinin mgsie

“diger” olarak belirten grencilerin ilgi alanlari acik hava ve sosyal/edabigiurken, en az

ilgi duyduklari alanlar ise mizik ve iktisat bilimimaktadir.

4 )
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Sekil 3.14.Ankete Katilan @rencilerin Babalarinin Mesine Gorellgi Alanlar
Ortalamasi

115



Cizelge 3.140grencilerin Babalarinin Mesiine Gorellgi Alanlari Ortalamasi

Babanin Meslgi

_ Serbest

Ilgi Alanlari Esnaf/gci | Memur Sanayici meslek Toplam
Acik Hava 69,63 65,83 78,00 68,21 3 68,
Elisi 46,32 32,78 62,00 47,08 i 46,5
Hesap 55,79 38,06 53,00 56,79 |8 53,
ilim 60,53 53,33 70,00 62,45 5 61,1
Dil Tarih 56,05 51,39 84,00 59,72 6 58,9
Sanat 51,08 49,44 80,00 58,3( 14 56,
Sosyal/Edebiyat 63,55 56,11 78,00 69,7p 14 66,52
iktisat Bilimi 46,32 32,22 67,00 48,40 L 6,7
Modern diller 62,11 66,11 72,00 62,83 74,28 58,97 4,36
Muzik 42,89 45,00 52,00 51,51 57,69 42,86 48,39

3.6.11.6. @rencilerin Babalarinin Egitim Durumlarina Goére 1ilgi Alanlarinin
Degerlendiriimesi

Ankete katilan @rencilerin babalarinin ggim durumlarina goére ilgi alanlarinin

degerlendiriimesi aagidasekil 3.15.ve cizelge 3.15.'te sunulmaktadir
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Sekil 3.15. Ankete Katilan @rencilerin Babalarinin gitim Durumuna Gordlgi Alanlari
Ortalamasi

Ogrencilerin babalarinin gtim durumuna gére ilgi alanlarinin gigkenlik gosterip
gostermedii incelenmg ve her bir ilgi alani icin ortalama gerler sekil 3.15. ve cgizelge
3.15.'te verilmgtir. Bu sonuclara gore, babasi okuryazar olmayarericilerin ilgi
alanlarinin sosyal/edebiyat ve hesap alanlarindaunjestigi, mizik ve modern diller
alanlarinda ise diik dizeyde oldgu gordlmigtir. Babasi okuryazar ancak bir okul
bitirmemis olan @&rencilerin ilgileri ise sosyal/edebiyat ve ac¢ik haalanlarinda en fazla
olurken, mizik ve iktisat bilimi alanlarinda enséid dizeyde olmaktadir. Babasi ilkokul

mezunu olan grencilerin ilgilerinin en fazla oldgu alanlar acik hava ve sosyal/edebiyat
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olurken, en az oldiu alanlar ise, i ve hesaptir. Babasi ortaokul mezunu olan
ogrencilerin ilgilerinin en fazla oldgu alanlar modern diller ve sanat olurken, en az ilg
duyduklari alanlar ise iktisat bilimi ve muizik olgtur. Babasi lise mezunu olan
ogrencilerin en fazla ilgi duyduklari alanlar acgikviaave ilim olurken, en az ilgi duyduklari
alanlar ise, iktisat bilimi ve muzik olngtur. Babasi tniversite mezunu olagréncilerin en
cok ilgi duydwgu alanlar sirasiyla acik hava ve sosyal/edebiy&ttalamalara gore, en az
ilgi duyduklari alanlar ise sirasiyla muzik vesilir. Son olarak, babalariningiém
seviyesi “dger” olarak belirtiimi olan @rencilerin en cok ilgi duyduklari alanlarin
sosyal/edebiyat ve acik hava oy en az ilgi duyduklari alanlarin ise, muzik venaa
oldugu sekil 3.15. ve gizelge 3.15.'te gorulmektedir.

Cizelge 3. 150grencilerin Babalarinin gtim Durumuna Gordlgi Alanlari Ortalamasi

Babanin Bitim Durumu
Okurvyaza
ama bir

. Okuryazal okul ' Ortaokul Lise )

Iigi Alanlari degil bitirmedi |Ilkokul mezuny mezunu | mezunu | Universite Diger Toplam
Acik Hava 73,00 72,14 67,66 68,87 70,12 75,71 65,00 68,94
Elisi 70,00 52,14 42,79 43,55 52,26 44,29 51,11 46,52
Hesap 77,50 56,43 54,86 46,13 53,5/ 60,71 59,44 7553
ilim 75,00 51,43 64,50 53,55 64,40 54,29 55,56 61,13
Dil Tarih 57,50 64,29 57,93 70,48 53,33 61,48 47,18 58,96
Sanat 70,00 57,14 49,14 70,44 57,74 64,43 472 3556
Sosyal/Edebiyat 82,50 80,00 65,79 69,08 62,29 71,43 65,56 66,52
iktisat Bilimi 72,50 49,29 44,43 49,03 45,36 56,43 8,38 46,76
Modern diller 50,00 60,00 61,43 72,90 68,57 50,00 5,56 64,35
Miizik 35,00 34,29 46,29 60,32 50,24 37,14 37,18 398,

3.6.11.7. @rencilerin Universite Hazirlik Kursuna Gidip Gitmem e Durumuna Goére
ilgi Alanlarinin Degerlendirilmesi

Ankete katilan @rencilerin tniversite hazirlik kursuna gidip gitmemurumuna gore ilgi
alanlarinin dgerlendirilmesi gagida  sekil 3.16.ve cizelge 3.16.'da

sunulmaktadtr
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Sekil 3.16. Ankete Katilan @rencilerin Universite Hazirlik Kursuna Gidip Gitmeme
Durumlarina Gorélgi Alanlari Ortalamasi

Ogrencilerin tniversite hazirlhik kursuna gidip gitmendurumuna gore ilgi alanlarinin
desiskenlik gdsterip gostermegli incelenmg ve her bir ilgi alani icin ilgi alanlari
ortalamalari sekil 3.16.ve cizelge 3.16.'da verilgtir. Bu sonuclara gore; Universite
hazirlik kursuna gidip gitmemelgrencilerin ilgi alanlarini ¢cok etkilememektedir.tdkim
universite hazirlik kursuna gidenler ve gitmeyernligralanlarina gore siralanginda ayni
siralama ile kamlasiimistir. Bagka bir ifade ile Universite hazirlik kursuna gidenm ilgi
alanlari; aclk hava, sosyal/ledebiyat ve moderrerditilarak siralanirken, bu siralama
universite hazirhk kursuna gitmeyenler icin desigdsemstir. Benzer durum en az ilgi
duyduklari alanlar iginde gecerlidir. Nitekim Unrs#ge hazirhk kursuna giden ve

gitmeyenlerin en az ilgi duyduklar alanlar sgliktisat bilimi ve muziktir.
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Cizelge 3.160grencilerinUniversite Hazirlik Kursuna Gidip Gitmeme DurumiteiGore
flgi Alanlari Ortalamasi

Universite Hazirlik Kursuna Gidip Gitmeme Durumu
figi Alanlar  (Gidiyor Gitmiyor Toplam
Acik Hava 69,10 68,79 68,94
Elisi 48,80 44,29 46,52
Hesap 56,20 51,35 53,75
ilim 65,48 56,88 61,13
Dil Tarih 61,02 56,94 58,96
Sanat 57,59 55,13 56,35
Sosyal/Edebiyat 66,63 66,42 66,52
iktisat Bilimi 48,43 45,12 46,76
Modern diller 65,78 62,94 64,35
Miizik 50,96 45,88 48,39

3.6.11.8. @rencilerin Universiteye Giden Yakininin Olup Olmamasi Durumuna Gore

ilgi Alanlarinin Degerlendirilmesi

Ankete katilan @rencilerin tniversiteye giden yakininin olup olma@amdurumuna gore

ilgi alanlarinin dgerlendiriimesi gagidasekil 3.17.ve ¢izelge 3.17.’de sunulmaktadir
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Sekil 3.17.Ankete KatilarOgrencilerinUniversiteye Giden Yakininin Olma Durumuna
Gorellgi Alanlari Ortalamasi

Ogrencilerin tniversiteye giden yakininin olup olmamdurumuna gére ilgi alanlarinin
degiskenlik gosterip gostermegli incelenmi ve ilgi alanlar ortalamasgekil 3.17.ve

cizelge 3.17.de verilngtir. Bu sonuclara gore; Universiteye giden bir yakolan
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Ogrencilerin ilgilerinin en fazla oldgu alanlar sirasiyla, agik hava, sosyal/edebiyat ve
modern diller olurken; en az olgu alanlar iktisat bilimi, efi ve muizik olarak
siralanmaktadir. Universiteye giden yakini olmaygrencilerin ise, ilgilerinin en fazla
oldugu alanlar acik hava, modern diller ve ilim, en &ugu alanlar ise, €i, iktisat bilimi

ve muzik olmuytur.

Cizelge 3.17.0grencilerin Universiteye Giden Yakininin Olma Durumuna Gdtgi

Alanlari
Ortalamasi
Universiteye Giden Yakinin Olup Olmadl
flgi Alanlari Evet Hayir Toplam
Acik Hava 70,17 65,37 68,94
Elisi 50,48 35,00 46,52
Hesap 54,84 50,58 53,75
ilim 60,60 62,67 61,13
Dil Tarih 61,00 53,02 58,96
Sanat 60,01 45,70 56,35
Sosyal/Edebiyat 68,68 60,26 66,52
iktisat Bilimi 49,00 40,23 46,76
Modern diller 64,00 65,35 64,35
Muzik 50,64 41,86 48,39

3.6.11.9. Universiteye Girerken @rencilere Bolum Seciminde Birisinin Dangmanlik

Yapma Durumuna Goreilgi Alanlarinin Degerlendiriimesi

Ankete katilan grencilerin bélim segiminde birisinden rehberlikpalilmama durumuna
gore ilgi alanlarinin dgerlendiriimesi g@agidasekil 3.18.ve cizelge 3.18.’de sunulmaktadir
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Sekil 3.18. Universiteye Girerken gencilere Bolium Seciminde Birisinin Damanlik

Yapma Durumuna Goridgi Alanlari Ortalamasi

Universiteye girerken gencilere boliim secgiminde birisinin damanlik yapma durumuna
gore ilgi alanlarinin d&skenlik gosterip gostermegli incelenmg ve ilgi alanlar
ortalamalarisekil 3.18.ve cizelge 3.18.’de verilgtir. Bu sonuclara gore; kendilerine
bolim seciminde dagmanlik yapan birinin oldgunu soyleyen grencilerin ilgileri en
fazla, acik hava, sosyal/edebiyat ve modern ddlanlarinda ygunlasirken, en az iktisat
bilimi, muzik ve elsine alanlarina ilgi duyduklari anjdgmaktadir. Kendilerine bolim
seciminde dagmanlik yapan birinin olmadini séyleyen @rencilerin ilgileri de en fazla
acik hava, modern diller, sosyal/edebiyat alantiEipggunlasmakta, en az ise eij iktisat
bilimi ve muzik alanlarinda ygunlasmaktadir. Goruldgl gibi, siralama d@sse bile, en az

ve en fazla ilgi duyduklari alanlar, her iki gruginde dgiskenlik géstermemektedir.
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Cizelge 3.18Universiteye Girerken grencilere Bolum Segiminde Birisinin Dgmanlik
Yapma Durumuna Goridgi Alanlari Ortalamasi

B6lim Seciminde Birisinin Dagmanlik Yapmasi
Durumu

Ilgi Alanlari Evet Hayir Toplam
Aclk Hava 70,91 66,04 68,94
Elisi 52,20 38,16 46,52
Hesap 57,10 48,82 53,75
ilim 63,55 57,57 61,13
Dil Tarih 63,40 52,43 58,96
Sanat 60,76 49,85 56,35
Sosyal/Edebiyat 69,40 62,29 66,52
iktisat Bilimi 49,90 42,13 46,76
Modern diller 64,60 63,97 64,35
Muizik 51,30 44,12 48,39

3.6.12. Grencilerin Tlgi Alanlarini Etkileyen Faktorlerin Analizi

Bu bolimde @rencilerin ilgi alanlarinin onlarin cinsiyetlerinekuduklari bolimlere, anne
ve babalarinin meslek veigm durumlarina, Universite hazirlik kursuna gidjgmeme
durumuna ve Universiteye giden bir yakinlarininpobdmama durumlarina gére farkhlik
gosterip gostermegini ortaya koymak amaciyla pansiz t testi ve ANOVA analizleri
yapilmstir. Analiz sonuclari her bir hipotez icin sirasiytest edilmi ve sonuclar

yorumlanmgtir.

3.6.12.1. Cinsiyet ile @rencilerin Tlgi Alanlari Arasindaki Fark Analizi

Ogrencilerin cinsiyetleri acisindan ilgi alanlariKah ginin olup olmadiini gérmek tizere t

test uygulanngtir. Analiz sonucu cgizelge 3.19.’da toplu olarakigimaktadir.

123



Cizelge 3.190grencilerin Cinsiyeti ildlgi Alanlari Arasinda Fark Analizi Sonuglari

Ilgi Alanlari Group N Mean Std. Deviation t Sig

Erkek 97 64,80 19,50

Acik Hava Kiz 71 74,59 20,72 -3,13 0,00
Erkek 97 36,86 25,91

El isi Kiz 71 59,72 30,42 -5,25 0,00
Erkek 97 48,61 32,21

Hesap Kiz 71 60,77 30,37 -2,48 0,01
Erkek 97 60,62 27,78

flim Kiz 71 61,83 28,76 -0,28 0,78
Erkek 97 60,72 24,70

Dil Tarih Kiz 71 56,55 26,02 1,06 0,29
Erkek 97 58,87 27,24

Sanat Kiz 71 52,90 27,16 1,40 0,16
Erkek 97 68,35 21,16

Sosyal/Edebiyat Kiz 71 64,03 25,86 1,15 0,25
Erkek 97 40,36 25,86

iktisat Bilimi Kiz 71 55,49 29,01 -3,56 0,00
Erkek 97 67,73 27,52

Modern Diller Kiz 71 59,72 30,56 1,78 0,08
Erkek 97 48,25 27,61

Muzik Kiz 71 48,59 32,48 -0,07 0,94

Cizelge 3.19.'da, koyu olarak gdsterilen ilgi akmlicin p dgerleri, p=0.05 dgerinden

kicuk old@gu icin HO hipotezi bu ilgi alanlari icin red edilgtir. Boylece, bu ilgi alanlari
icin, ogrencilerin farklh cinsiyette olmalari onlarin temt@rini etkilemekte ve farklilik
olusturmaktadir. Cizelgede koyu olarak gosterilen k@i dlanlarinda kiz ve erkek igin
ortalama dgerlere bakildiinda, hem ortalamalarin oldukca farkli giduhem de kizlarin

bu alanlardaki ilgilerinin erkeklere gore daha &aaldyu gorilmektedir.
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3.6.12.2. Devam Edilen Boliim ile @rencilerin Tlgi Alanlari Arasindaki Fark Analizi

Ogrencilerin devam eti bolumler agisindan ilgi alanlar farkiginin olup olmadiini
gormek Uzere oneway anova testi uygulatumi Analiz sonucu cizelge 3.20.'de toplu

olarak sunulmaktadir.

Cizelge 3.200grencilerin Devam Etmekte Olgu Bolum ileilgi Alanlari Arasinda Fark

Analizi Sonuclari

L Standart = Sig
Ilgi Alanlari Group N Ortalam Sapma
Sosyal 42 68,21 16,15
AQIk Hava Fen 59 68,51 22,43 1,91 0,13
Turkce/Matematik 39 74,74 20,23
Yabanci Dil 28 62,86 21,66
Sosyal 42 38,93 22,29
El s Fen 59 51,61 34,97 911 0,00
Turkce/Matematik 39 60,51 27,04
Yabanci Dil 28 27,68 19,32
Sosyal 42 32,02 21,04
Hesap Fen 59 70,85 29,13 46.16 0,00
Turkce/Matematik 39 73,21 21,20
Yabanci Dil 28 23,21 17,06
Sosyal 42 48,69 25,21
ilim Fen 59 78,47 23,07 23.08 0,00
Turkce/Matematik 39 64,62 24,61
Yabanci Dil 28 38,39 21,86
Sosyal 42 68,69 23,22
Fen 59 43,73 22,62
Dil Tarih - 15,23 0,00
Turkce/Matematik 39 70,90 21,64
Yabanci Dil 28 59,82 22,63
Sosyal 42 57,50 25,31
Sanat Fen 59 43,81 27,75 9.01 0,00
Turkgce/Matematik 39 70,15 25,00
Yabanci Dil 28 61,79 21,14
Sosyal 42 74,29 15,79
Fen 59 52,05 23,60
Sosyal/Edebiyat [ - 27,49 0,00
Turkgce/Matematik 39 85,38 15,45
Yabanci Dil 28 59,11 17,90
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Sosyal 42 46,43 21,96
. o Fen 59 35,51 26,45 2399 0.00
Iktisat Bilimi - ! ’
Turkce/Matematik 39 73,59 24,06
Yabanci Dil 28 33,57 19,00
Sosyal 42 58,33 24,08
Fen 59 55,08 28,79
Modern Diller : 16,73 0,00
Turkce/Matematik 39 62,82 29,20
Yabanci Dil 28 95,00 11,39
Sosyal 42 45,95 28,72
Miizik Fen 59 40,85 28,84 323 0,02
Turkce/Matematik 39 57,69 32,56
Yabanci Dil 28 55,00 24,72

Cizelge 3.20.’de verilen sonuca gore, acik hagandaki tum ilgi alanlari icin elde edilen
p deserleri p=0.05 dgerinden kucuk oldgu icin hipotez red edilngtir. Dolayisiyla, acik
hava dgindaki tim ilgi alanlari, grencilerin devam etti bolimlere goére farkhilik

gOstermektedir.

3.6.12.3. Annelerinin Meslgi ile Ogrencilerin ilgi Alanlari Arasindaki Fark Analizi

Ogrencilerin annelerinin megie acisindan ilgi alanlari farklginin olup olmadiini
gormek Uzere oneway anova testi uygulagtumi Analiz sonucu cizelge 3.21.'de toplu

olarak sunulmaktadir.
Bu sonuclara gore hic bir ilgi alani icin hesaplapadeeri p=0.05 dgerinden daha kiguk

olmadgi icin Hy hipotezi kabul edilnstir. Boylece, @rencilerin annelerinin megiain

onlarin ilgi alanlarini etkilemegi istatistiksel olarak %95 guvenilirlikle sdylenntelir.
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Cizelge 3.21.0grencilerin Annelerinin Meslk# ile ilgi Alanlar Arasinda Fark Analizi

Sonuglar
ilgi Alanlari Group N Ortalamé Standart Sapma F Sig
Ev hanimi 150 69,68 20,55
Ogretmen 1 40,00 0,00
AclkHava e o e 3 56,67 12,58
Serbest Meslek 7 67,86 19,33 0.75 0.59
Emekli 5 64,00 21,62
Diger 2 62,50 38,89
Toplam 168 68,94 20,54
Ev hanimi 150 46,20 30,32
N Ogretmen 1 45,00 0,00
Elisi Esnaf/ici 3 16,67 5,77
Serbest Meslek 7 67,14 21,57 1,27 0,28
Emekli 5 46,00 35,78
Diger 2 45,00 7,07
Toplam 168 46,52 30,04
Ev hanimi 150 52,83 31,83
Ogretmen 1 70,00 0,00
Hesap Esnaflici 3 48,33 40,72
Serbest Meslek 7 57,14 33,27 0,63 0,67
Emekli 5 63,00 38,50
Diger 2 87,50 10,61
Toplam 168 53,75 31,93
Ev hanimi 150 60,87 28,53
. Ogretmen 1 65,00 0,00
llim Esnaf/ici 3 63,33 35,12
Serbest Meslek 7 55,71 18,35 0,23 0,95
Emekli 5 69,00 33,62
Diger 2 75,00 28,28
Toplam 168 61,13 28,12
Ev hanimi 150 60,60 24,86
o Ogretmen 1 30,00 0,00
Dil Tarih Esnaf/ici 3 38,33 20,21
Serbest Meslek 7 58,57 28,24 2,02 0,08
Emekli 5 42,00 23,61
Diger 2 25,00 21,21
Toplam 168 58,96 25,27
Ev hanimi 150 56,34 27,50
Ogretmen 1 80,00 0,00
Sanat Esnaf/ici 3 60,00 26,46
Serbest Meslek 7 65,00 26,77 0,72 0,61
Emekli 5 47,00 23,61
Diger 2 32,50 31,82
Toplam 168 56,35 27,28
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Cizelge 3.21.’in Devami

Ilgi Alanlari Group N Ortalamé Standart Sapma F Sig
Ev hanimi 150 66,91 23,19
~ |Ogretmen 1 55,00 0,00
Sosyal/Edebiyalie g agi i 3 66,67 289
Serbest Meslek 7 60,71 25,24 0,48 0,79
Emekli 5 73,00 27,97
Diger 2 47,50 45,96
Toplam 168 66,52 23,29
Ev hanimi 150 46,83 28,27
. Ogretmen 1 30,00 0,00
Iktisat Bilimi [ qnapici 3 38,33 25,66
Serbest Meslek 7 43,57 29,40 0,33 0,89
Emekli 5 59,00 33,80
Diger 2 42,50 31,82
Toplam 168 46,76 28,17
Ev hanimi 150 64,67 28,91
_ Ogretmen 1 80,00 0,00
Modern Diller  |Egnat/ici 3 86,67 15,28
Serbest Meslek 7 62,86 32,51 1,42 0,22
Emekli 5 58,00 29,50
Diger 2 20,00 0,00
Toplam 168 64,35 29,03
Ev hanimi 150 48,40 29,81
N Ogretmen 1 20,00 0,00
Mazik Esnaf/ici 3 53,33 11,55
Serbest Meslek 7 58,57 27,34 1,05 0,39
Emekli 5 52,00 35,64
Diger 2 10,00 14,14
Toplam 168 48,39 29,68

3.6.12.4. Annelerinin Eitim Diizeyi ile Ogrencilerin Ilgi Alanlari Arasindaki Fark
Analizi

Ogrencilerin annelerinin @tim duzeyi acisindan ilgi alanlari farkginin olup olmadiini
gormek Uzere oneway anova testi uygulastumi Analiz sonucu cizelge 3.22.'de toplu
olarak sunulmaktadir. Bu sonuglara gore, sadeweili alani icin hesaplanan p g&inin
p=0.05 dgerinden daha kucuk olgu ve H, hipotezinin red edil@i gorilmektedir. Dger
tum ilgi alanlar icin p dgerleri 0.05’ten buyuktir ve ¢Hhipotezi kabul edilmektedir.
Dolayisiyla, ilim ilgi alani dyindaki tim ilgi alanlari icin, grencilerin annelerinin @tim
dizeylerinin onlarin ilgi alanlarini etkilemediistatistiksel olarak %95 guvenilirlikle
soylenmektedir.lim ilgi alani igin cizelge 3.22.’deki ortalama ghxlere bakildiinda,
annesi okuryazar olmayanlar ile annesi Universiezumu olanlar i¢in ortalama gerin
disUk olusu dikkat cekmektedir.
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Cizelge 3.22.0grencilerin Annelerinin Bitim Duzeyi ile Iigi Alanlari Arasinda Fark
Analizi Sonuclari

- Standart = Sig

Ilgi Alanlar Group N Ortalama Sapma

Okuryazar dgil 13 65,00 20,10

Okuryazar 14 66,14 19,70

Acik Hava  |ilkokul 88 70,01 20,15
Ortaokul 21 65,71 24,10 1,43 0,21

Lise 26 73,85 19,09

Universite 2 35,00 7,07

Diger 4 70,00 17,32

Toplam 168 68,94 20,54

Okuryazar dgil 13 42,69 21,08

Okuryazar 14 47,86 27,37

Elisi ilkokul 88 48,58 30,73
Qrtaokul 21 41,67 29,17 0,27 0.95

Lise 26 46,54 35,66

Universite 2 37,50 10,61

Diger 4 38,75 31,98

Toplam 168 46,52 30,04

Okuryazar dgil 13 45,38 24,62

Okuryazar 14 48,93 28,16

Hesap ilkokul 88 57,10 32,95
Qrtaokul 21 42,14 32,58 1,14 034

Lise 26 56,54 32,58

Universite 2 42,50 38,89

Diger 4 72,50 25,98

Toplam 168 53,75 31,93

Okuryazar dgil 13 42,69 24,55

ilim Qkuryazar 14 66,43 29,18

Ilkokul 88 65,23 26,39
Qrtaokul 21 51,67 25,56 2.23 0,04

Lise 26 60,00 32,74

Universite 2 42,50 31,82

Diger 4 78,75 26,58

Toplam 168 61,13 28,12

Okuryazar dgil 13 53,46 29,54

Okuryazar 14 57,86 24,71

Dil Tarih ilkokul 88 60,51 24,64
Qrtaokul 21 64,05 22,23 1,41 021

Lise 26 58,85 28,40

Universite 2 25,00 7,07

Diger 4 37,50 2,89

Toplam 168 58,96 25,27
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Cizelge 3.22.’in Devami
Okuryazar dgil 13 48,85 26,15
Okuryazar 14 57,14 28,80
Sanat ilkokul 88 56,88 26,87
Qrtaokul 21 65,95 26,63 0.83 0.55
Lise 26 51,96 29,81
Universite 2 55,00 35,36
Diger 4 45,00 19,58
Toplam 168 56,35 27,28
Okuryazar dgil 13 64,62 21,45
Okuryazar 14 61,43 24,05
Sosyal/Edebiyat |ilkokul 88 70,17 22,96
Qrtaokul 21 67,43 22,14 1.25 0.28
Lise 26 59,81 24,96
Universite 2 42,50 17,68
Diger 4 61,25 25,29
Toplam 168 66,52 23,29
Okuryazar dgil 13 45,00 22,55
) Okuryazar 14 43,93 27,82
Iktisat Bilimi ilkokul 88 50,85 29,74
Ortaokul 21 41,43 24,76 0.81 0.56
Lise 26 40,38 29,39
Universite 2 30,00 0,00
Diger 4 50,00 23,45
Toplam 168 46,76 28,17
Okuryazar dgil 13 53,08 25,94
Okuryazar 14 70,00 24,81
Modern Diller  ilkokul 88 62,73 28,72
Qrtaokul 21 78,10 22,94 176 011
Lise 26 58,46 36,08
Universite 2 90,00 14,14
Diger 4 70,00 18,26
Toplam 168 64,35 29,03
Okuryazar dgil 13 33,85 25,34
Okuryazar 14 40,71 31,00
Muizik ilkokul 88 49,43 28,66
Qrtaokul 21 63,33 28,34 200 0.07
Lise 26 45,77 33,25
Universite 2 20,00 0,00
Diger 4 52,50 22,17
Toplam 168 48,39 29,68

3.6.12.5. Babalarinin Meslgi ile Ogrencilerin ilgi Alanlar Arasindaki Fark Analizi

Ogrencilerin babalarinin mege acisindan ilgi alanlar farklginin olup olmadiini

gormek Uzere oneway anova testi uygulatimi Analiz sonucu cizelge 3.23.'te
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gosterilmektedir. Bu sonuclara gore, sadéit¢arih ilgi alani icin hesaplanan p gerinin
p=0.05 dgerinden daha kucuk olgu ve H, hipotezinin red edilgi gorilmektedir. Dger
tum ilgi alanlar icin p dgerleri 0.05’ten buyuktir ve ¢Hhipotezi kabul edilmektedir.
Dolayisiyla,dil tarih ilgi alani dsindaki tim ilgi alanlari igin, grencilerin babalarinin
meslginin onlarin ilgi alanlarini etkilemeghi istatistiksel olarak %95 guvenilirlikle
soylenmektedirDil tarih ilgi alani igin gizelge 3.23.’teki ortalama ghrlere bakildiinda,
babasi sanayici ve emekli olargréncilerin dil tarih’e ilgilerinin digerlerinden daha

yuksek oldgu gorilmektedir.

Cizelge 3.23.0grencilerin Babalarinin Mesig ile ilgi Alanlari Arasinda Fark Analizi

Sonuclar
- Standart = Sig
Ilgi Alanlari Group N Ortalama Sapma
Esnaf/ici 38 69,63 20,53
Memur 18 65,83 22,96
Acik Hava [Sanayici 5 78,00 21,39
Serbest Meslek 53 68,21 21,01 0,62 0,68
Emekli 26 73,08 20,40
Diger 28 65,93 18,65
Toplam 168 68,94 20,54
Esnaf/ici 38 46,32 32,71
N Memur 18 32,78 30,88
Elisi Sanayici 5 62,00 32,52
Serbest Meslek 53 47,08 28,66 1,18 0,32
Emekli 26 51,54 31,80
Diger 28 47,14 25,37
Toplam 168 46,52 30,04
Esnaf/ici 38 55,79 36,27
Memur 18 38,06 32,09
Hesap Sanayici 5 53,00 42,81
Serbest Meslek 53 56,79 28,56 1,01 0,41
Emekli 26 54,04 32,28
Diger 28 55,18 29,27
Toplam 168 53,75 31,93
Esnaf/ici 38 60,53 29,79
) Memur 18 53,33 30,77
llim Sanayici 5 70,00 36,91
Serbest Meslek 53 62,45 27,03 0,79 0,56
Emekli 26 67,50 24,99
Diger 28 56,96 27,83
Toplam 168 61,13 28,12
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Cizelge 3.23.’Un Devami

- Standart = Sig

Ilgi Alanlari Group N Ortalama Sapma

Esnaf/ici 38 56,05 25,89

Dil Tarih Memur 18 51,39 22,54

Sanayici 5 84,00 14,75
Serbest Meslek 53 59,72 24,74 3,57 0,00

Emekli 26 71,35 23,39

Diger 28 50,36 24,53

Toplam 168 58,96 25,27

Esnaf/ici 38 51,08 29,55

Memur 18 49,44 27,54

Sanat Sanayici 5 80,00 31,42
Serbest Meslek 53 58,30 27,61 2,01 0,08

Emekli 26 64,81 23,94

Diger 28 52,14 22,71

Toplam 168 56,35 27,28

Esnaf/ici 38 63,55 24,49

_ Memur 18 56,11 21,11

Sosyal/Edebiyat |ganayici 5 78,00 21,39
Serbest Meslek 53 69,72 22,92 2,10 0,07

Emekli 26 74,08 19,81

Diger 28 62,14 24,59

Toplam 168 66,52 23,29

Esnaf/ici 38 46,32 27,67

) Memur 18 32,22 23,65

Iktisat Bilimi Sanayici 5 67,00 30,33
Serbest Meslek 53 48,40 27,75 1,69 0,14

Emekli 26 51,35 29,17

Diger 28 45,71 29,24

Toplam 168 46,76 28,17

Esnaf/ici 38 62,11 30,42

) Memur 18 66,11 28,31

Modem Diller  |5anayici 5 72,00 34,21
Serbest Meslek 53 62,83 27,41 0,98 0,43

Emekli 26 74,23 28,45

Diger 28 58,57 30,27

Toplam 168 64,35 29,03

Esnaf/ici 38 42,89 29,49

. Memur 18 45,00 30,34

Mazik Sanayici 5 52,00 40,87
Serbest Meslek 53 51,51 29,64 1,15 0,34

Emekli 26 57,69 25,97

Diger 28 42,86 30,41

Toplam 168 48,39 29,68
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3.6.12.6. Babalarinin Bitim Diizeyi ile Ogrencilerin Ilgi Alanlari Arasindaki Fark
Analizi

Ogrencilerin babalarininggtim diizeyi acisindan ilgi alanlari farkginin olup olmadiini
gormek Uzere oneway anova testi uygulatmi Analiz sonucu cizelge 3.24.'te
gosterilmektedir. Bu sonuglara gére, sadearat ilgi alani icin hesaplanan p gerinin
p=0.05 dgerinden daha kucuk ol@u ve H, hipotezinin red edilgj gorilmektedir. Dger
tum ilgi alanlar icin p dgerleri 0.05’ten buyuktir ve ¢Hhipotezi kabul edilmektedir.
Dolayisiyla,sanatilgi alani dgindaki tim ilgi alanlari igin, grencilerin babalarininggim
dizeyinin onlarin ilgi alanlarini etkilemeli istatistiksel olarak %95 guvenilirlikle
sdylenmektedir.Sanat ilgi alani icin cizelge 3.24'teki ortalama gklere bakildiinda,
babalari okuryazar olmayan ve ortaokul mezunu digrencilerin sanat’'a ilgilerinin
digerlerinden daha yuksek olgu gérulmektedir.

Cizelge 3.240grencilerin Babalarinin gitim Diizeyi ilellgi Alanlari Arasinda Fark
Analizi Sonugclari

figi Alanlari Group N Ortalama Standart Sapmg F Sig
Okuryazar dgil 2 73,00 18,38
Okuryazar 7 72,14 16,55
ilkokul 70 67,66 19,04
Acik Hava  |Ortaokul 31 68,87 23,97 0,28 0,94

Lise 42 70,12 20,97
Universite 7 75,71 21,49
Diger 9 65,00 24,24
Toplam 168 68,94 20,54
Okuryazar dgil 2 70,00 0,00
Okuryazar 7 52,14 18,45
ilkokul 70 42,79 26,75

Elisi Ortaokul 31 43,55 29,84 077 0.60
Lise 42 52,26 36,50
Universite 7 44,29 33,84
Diger 9 51,11 29,34
Toplam 168 46,52 30,04
Okuryazar dgil 2 77,50 31,82
Okuryazar 7 56,43 21,93
ilkokul 70 54,86 30,74

Hesap Ortaokul 31 46,13 31,59 0,60 073
Lise 42 53,57 36,38
Universite 7 60,71 20,09
Diger 9 59,44 36,78
Toplam 168 53,75 31,93
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ilgi Alanlari Group Ortalama Standart Sapma F Sig

Okuryazar dgil 2 75,00 35,36
Okuryazar 7 51,43 23,58
ilkokul 70 64,50 26,61

ilim Ortaokul 31 53,55 28,11 0.99 0.44
Lise 42 64,40 29,10
Universite 7 54,29 33,22
Diger 9 55,56 33,30
Toplam 168 61,13 28,12
Okuryazar dgil 2 57,50 3,54
Okuryazar 7 64,29 29,07
ilkokul 70 57,93 26,44

Dil Tarih Ortaokul 31 70,48 20,67 185 0,09
Lise 42 53,33 24,61
Universite 7 61,43 33,75
Diger 9 47,78 15,63
Toplam 168 58,96 25,27
Okuryazar degil 2 70,00 707
Okuryazar 7 57,14 30,80
ilkokul 70 49,14 26,78

sanat Ortaokul 31 70,48 23,11 273 001
Lise 42 57,74 27,39
Universite 7 64,43 33,18
Diger 9 47,22 22,93
Toplam 168 56,35 27,28
Okuryazar dgil 2 82,50 3,54
Okuryazar 7 80,00 16,83
ilkokul 70 65,79 22,84

Sosyal/Edebiyat  |Ortaokul 31 69,03 23,50 0.90 0,49
Lise 42 62,29 24,91
Universite 7 71,43 29,68
Diger 9 65,56 18,10
Toplam 168 66,52 23,29
Okuryazar dgil 2 72,50 3,54
Okuryazar 7 49,29 20,50
ilkokul 70 44,43 28,05

Iktisat Bilimi Ortaokul 31 49,03 28,94 0,55 0.77
Lise 42 45,36 28,93
Universite 7 56,43 35,79
Diger 9 48,33 27,16
Toplam 168 46,76 28,17
Okuryazar dgil 2 50,00 0,00
Okuryazar 7 60,00 24,49
ilkokul 70 61,43 27,57

Modern Diller Ortaokul 31 72,90 28,19 1.26 0,28
Lise 42 68,57 29,51
Universite 7 50,00 37,86
Diger 9 55,56 35,75
Toplam 168 64,35 29,03
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Cizelge 3.24.’4n Devami

ilgi Alanlari Group N Ortalama Standart Sapma F Sig

Okur yazar dgil 2 35,00 7,07

Okur yazar 7 34,29 29,36

ilkokul 70 46,29 28,09

Muzik Ortaokul 31 60,32 27,63 165 0.14

Lise 42 50,24 31,51

Universite 7 37,14 39,04

Diger 9 37,78 27,74

Toplam 168 48,39 29,68

3.6.12.7. @rencilerin Universite Hazirhk Kurslarina Gitme Dur umlari ile Tlgi
Alanlari Arasinda Fark Analizi

Ogrencilerin tniversite hazirlik kursuna gitme duramhkgisindan ilgi alanlari farkiginin
olup olmadgini gérmek tzere [gamsiz t testi uygulanngtir.

Analiz sonucu cizelge 3.25.'te gosterilmektedir. &nuclara gore, hi¢ bir ilgi alani igin
hesaplanan p @erinin p=0.05 dgerinden daha kucik olmagiicin Hoy hipotezi kabul
edilmistir. Buna gore, grencilerin Gniversite hazirlik kursuna gidip gitmeleri onlarin
ilgi alanlari arasinda fark ojturmamaktadir.

Cizelge 3.25.0grencilerin Universite Hazirlik Kursuna Gitme Durwamlile ilgi Alanlari
Arasinda Fark Analizi Sonuglari

Ilgi Alanlari Group N Mean Std. Deviation t Sig

Kursa Gidiyor 83 69,10 20,47

Acik Hava Kursa Gitmiyor 85 68,79 20,73 0,10 0,92
Kursa Gidiyor 83 48,80 31,71

El isi Kursa Gitmiyor 85 44,29 28,33 0,97 0,33
Kursa Gidiyor 83 56,20 32,39

Hesap Kursa Gitmiyor 85 51,35 31,48 0,98 0,33
Kursa Gidiyor 83 65,48 26,76

flim Kursa Gitmiyor 85 56,88 28,91 2,00 0,05
Kursa Gidiyor 83 61,02 26,68

Dil Tarih Kursa Gitmiyor 85 56,94 23,79 1,05 0,30
Kursa Gidiyor 83 57,59 28,27

Sanat Kursa Gitmiyor 85 55,13 26,40 0,58 0,56
Kursa Gidiyor 83 66,63 24,35

Sosyal/Edebiyat Kursa Gitmiyor 85 66,42 22,35 0,06 0,96
Kursa Gidiyor 83 48,43 29,22

iktisat Bilimi Kursa Gitmiyor 85 45,12 27,18 0,76 0,45
Kursa Gidiyor 83 65,78 28,55

Modern Diller Kursa Gitmiyor 85 62,94 29,59 0,63 0,53
Kursa Gidiyor 83 50,96 30,11

Muzik Kursa Gitmiyor 85 45,88 29,21 1,11 0,27
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3.6.12.8. @rencilerin Universiteye Giden Bir Yakininin Olmasi ile Tlgi Alanlar

Arasinda Fark Analizi

Ogrencilerin Universiteye giden bir yakininin olmasusindan ilgi alanlari farklginin

olup olmadgini gérmek tzere [gamsiz t testi uygulanngtir.

Analiz sonucu cizelge 3.26.'da gosterilmektedir. Bonuclara goreElisi, sanat ve
sosyal/edebiyatilgi alanlari icin hesaplanan p gkxinin p=0.05 dgerinden daha kugik
oldugu icin Hy hipotezi red edilngtir. Diger ilgi alanlari icin ise, p deri 0.05'ten daha
blyuk oldgu icin Hy hipotezi kabul edilngtir. Buna goére, grencilerin Universiteye giden
yakinlarinin olmasi sadece sgli sanat ve sosyal/edebiyat ilgi alanlarindaki @éaa
etkiledigi gorulmektedir. Bu alanlardaki ortalama ga@elere bakildiinda, Universiteye
giden yakinlari olan gencilerin bu ilgi alanlari icin verdikleri cevapia ortalama
degerleri digerlerine gore belirgin olarak fazladir.

Cizelge 3.260grencilerin Universiteye Giden Bir Yakinin Olma Duou ilelgi Alanlari
Arasinda Fark Analizi Sonuclari

ilgi Alanlari Group N Mean Std. Deviation t
Acik Hava Evet var 125 70,17 20,86 1,32 0.19
Hayir yok 43 65,37 19,37
El igi Evet var 125 50,48 30,48 298
Hayir yok 43 35,00 25,73 ’ 0.00
Hesap Evet var 125 54,84 32,56 0.75 0.45
Hayir yok 43 50,58 30,14
. Evet var 125 60,60 28,42
Ilim . . -0,42 0,68
! Hayir yok 43 62,67 2750
Dil Tarih Evet var 125 61,00 24,70 1.80 0.07
Hayir yok 43 53,02 26,26
Evet var 125 60,01 27,38
Sanat ! ’ 3,04 0,00
Hayir yok 43 45,70 24,31 ’ '
Sosyal/Edebiyat Evet var 125 68,68 23,09 2.07 0.04
Hayir yok 43 60,26 22,98
- S Evet var 125 49,00 27,99
Iktisat Bilimi : : 1,77 0,08
Hayir yok 43 40,23 27,99
Modern Diller Evet var 125 64.90 29.10 026 | 079
Hayir yok 43 65,35 29,14
. Evet var 125 50,64 29,78
Muzik : : 1,68 0,09
Hayir yok 43 41,86 28,72
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3.6.12.9. @rencilerin Annelerinin Ev hanimi Olup Olmamasi ile Tlgi Alanlari

Arasinda Fark Analizi

Ogrencilerin annelerinden ev hanimi olanlarla olmdgararasinda Gamsiz t testi

uygulanarak ilgi alanlari arasinda anlamli farkpotdmadgi arastiriimistir.

Analiz sonucu cizelge3.27.’de gosterilmektedir. &nuclara gére, sadedd tarih ilgi

alani icin hesaplanan p ghrinin p=0.05 dgerinden daha kicuk ol@u icin Hy hipotezi

red edilmgtir. Diger ilgi alanlar igin ise, p deri 0.05'ten daha buylk olgu icin Hy

hipotezi kabul edilngtir. Buna gore, grencilerin annelerinin ev hanimi olup olmamasi,

genel olarak ilgi alanlari arasinda fark s@ilumamaktadir. Ancak, sadece dil tarih ilgi alani

icin anneleri ev hanimi olangtencilerin verdikleri cevaplarin ortalama gadelerinin

digerlerine gore belirgin olarak farkli oldu cizelge3.27.’de gorulmektedir. Daha Once

cizelge3.21.’de grencilerin annelerinin mesleklerine gore ilgi akmlarasinda farklilik

olup olmadgl incelenmiti.

Cizelge 3.270grencilerin Annelerinin Ev Hanimi Olup Olmamadk Ilgi Alanlari

Arasinda Fark Analizi Sonuclari

Tlgi Alanlari Group Mean Std. Deviation Sig

Ev hanimi 150 69,68 20,55 1,35 0,18

Acik Hava Diger 18 62,78 19,94
Ev hanimi 150 46,20 30,32 -0,39 0,69

El isi Diger 18 49,17 28,25
Ev hanimi 150 52,83 31,83 -1,07 0,28

Hesap Diger 18 61,39 32,62
Ev hanimi 150 60,87 28,53 -0,35 0,73

flim Diger 18 63,33 25,03
i ih Ev hanimi 150 60,60 24,86 2,47 0,01

Dil Tari Diger 18 45,28 25,17
Ev hanimi 150 56,34 27,50 -0,01 0,99

Sanat Diger 18 56,39 26,17
Ev hanimi 150 66,91 23,19 0,61 0,54

Sosyal/Edebiyat  [Diger 18 63,33 24,49
Ev hanimi 150 46,83 28,27 0,10 0,92

iktisat Bilimi Diger 18 46,11 28,10
Ev hanimi 150 64,67 28,91 0,41 0,68

Modern Diller Diger 18 61,67 30,73
Ev hanimi 150 48,40 29,81 0,01 0,99

Muzik Diger 18 48,33 29,36
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3.6.12.10. @rencilerin Annelerinin Tlkokul Mezunu Olup Olmamasi ile lgi Alanlari
Arasinda Fark Analizi

Ogrencilerin annelerinden ilkokul mezunu olanlarlanalanlar arasinda gansiz t testi
uygulanarak ilgi alanlar arasinda anlamli farkpodmadgi argtiriimistir. Analiz sonucu
cizelge 3.28'de gosterilmektedir. Daha 6nce cizeBy28'dekine benzer bir inceleme,
cizelge 3.22’de sunulmgtur. Bu tablo’da, @rencilerinin annelerinin @tim duzeylerinin
ilgi alanlari arasinda fark ajturup olgturmadg! incelenmgtir. Cizelge 3.28.’de ise,
ogrencilerin annelerinin @tim duzeyi ilkokul mezunu ve der seklinde yeniden
kategorize edilerek benzer inceleme tekrarlanver sonuclar cizelge 3.28'de veriktir.
Bu sonuclara gore, sadesesyal/edebiyatilgi alani icin hesaplanan p gerinin p=0.05
degserinden daha kucuk ol@u icin Hy hipotezi red edilngtir. Diger ilgi alanlari icin ise, p
degseri 0.05ten daha buyuk olgu icin Hy hipotezi kabul edilngtir. Buna gore,
ogrencilerin annelerinin ilkokul mezunu olup olmamagenel olarak ilgi alanlari arasinda
fark oluwsturmamaktadir. Ancak, sadece sosyal/edebiyat ilgniaicin anneleri ilkokul
mezunu olan grencilerin verdikleri cevaplarin ortalama gaéelerinin dgerlerine gore

farkli ve biraz daha fazla olgu cizelge 3.28’de gérilmektedir.

Cizelge 3.280grencilerin Annelerinirilkokul Mezunu Olup Olmamadie Ilgi Alanlari

Arasinda Fark Analizi Sonuclari

flgi Alanlari Group N Mean Std. Deviation t Sig

ilkokul 88 70,01 20,15 0,71 0,48
Aclk Hava Diger 80 67,76 21,03

ilkokul 88 48,58 30,73 0,93 0,35
El isi Diger 80 44,25 29,29

ilkokul 88 57,10 32,95 1,43 0,15
Hesap Diger 80 50,06 30,55

ilkokul 88 65,23 26,39 2,00 0,05
flim Diger 80 56,63 29,41

ilkokul 88 60,51 24,64 0,83 0,41
Dil Tarih Diger 80 57,25 26,00

ilkokul 88 56,88 26,87 0,26 0,79
Sanat Diger 80 55,76 27,89

ilkokul 88 70,17 22,96 2,15 0,03
Sosyal/Edebiyat  |Diger 80 62,51 23,12

ilkokul 88 50,85 29,74 1,99 0,05
Iktisat Bilimi Diger 80 42,25 25,77

ilkokul 88 62,73 28,72 -0,76 0,45
Modern Diller Diger 80 66,13 29,45

flkokul 88 49,43 28,66 0,47 0,64
Muzik Diger 80 47,25 30,89
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3.6.12.11. @rencilerin Babalarinin Serbest Meslek Sahibi Olup @mamasiile ilgi

Alanlari Arasinda Fark Analizi

Ogrencilerin babalarindan serbest meslek sahibi atknblmayanlar arasinda dmsiz t

testi uygulanarak ilgi alanlari arasinda anlank f@lup olmadg aragtiriimistir.

Analiz sonucu cizelge 3.29.’da gosterilmektedirhR#@nce cizelge 3.29.’dakine benzer bir
inceleme, cizelge 3.23.te sunulgtur. Bu ¢izelge'de, grencilerinin babalarinin
mesleklerinin ilgi alanlarn arasinda fark gturup olgturmadg! incelenmgtir. Cizelge
3.29.da ise, frencilerin babalarinin daha c¢ok serbest meslekbsathnasi sebebiyle,
meslek dgiskeni; serbest meslek vegdir seklinde yeniden kategorize edilerek benzer
inceleme tekrarlanmive sonuglar gizelge 3.29.’da veriktir. Bu sonuglara gore, hi¢ bir
ilgi alani i¢cin hesaplanan p gerinin p=0.05 dgerinden daha kicik olmamasi sebebiyle
Ho hipotezi kabul edilnstir. Boylece, @rencilerin babalarinin serbest meslek sahibi olup

olmamasi, onlarin ilgi alanlari arasinda farkstlumamaktadir.

Cizelge 3.29.0grencilerin Babalarinin Serbest Meslek Sahibi Olun#@nasiile ilgi

Alanlari Arasinda Fark Analizi Sonuclari

flgi Alanlari Group N Mean Std. Deviation t Sig

Serbest Meslek 53 68,21 21,01

Acik Hava Diger 115 69,28 20,41 -0,31 0,75
Serbest Meslek 53 47,08 28,66

El isi Diger 115 46,26 30,77 0,16 0,87
Serbest Meslek 53 56,79 28,56

Hesap Diger 115 52,35 33,39 0,89 0,38
Serbest Meslek 53 62,45 27,03

flim Diger 115 60,52 28,70 0,41 0,68
Serbest Meslek 53 59,72 24,74

Dil Tarih Diger 115 58,61 25,61 0,26 0,79
Serbest Meslek 53 58,30 27,61

Sanat Diger 115 55,44 27,21 0,63 0,53
Serbest Meslek 53 69,72 22,92

Sosyal/Edebiyat  |Diger 115 65,05 23,41 1,21 0,23
Serbest Meslek 53 48,40 27,75

Iktisat Bilimi Diger 115 46,00 28,45 0,51 0,61
Serbest Meslek 53 62,83 27,41

Modern Diller Diger 115 65,04 29,84 -0,46 0,65
Serbest Meslek 53 51,51 29,64

Miizik Diger 115 46,96 29,71 0,92 0,36
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3.6.12.12. @rencilerin Babalarinin flkokul Mezunu Olup Olmamasi ile lgi Alanlari
Arasinda Fark Analizi

Ogrencilerin babalarindan ilkokul mezunu olanlarlaayanlar arasinda gansiz t testi
uygulanarak ilgi alanlar arasinda anlamli farkpodmadgi argtiriimistir. Analiz sonucu
cizelge 3.30.’da gosterilmektedir. Daha 6nce cieeBy30.’dakine benzer bir inceleme,
cizelge 3.24.'te sunulmngtur. Bu cizelge'de, grencilerin babalariningim duzeylerinin
ilgi alanlari arasinda fark ajturup olgturmadg! incelenmgtir. Cizelge 3.30.da ise,
ogrencilerin babalarinin daha cok ilkokul mezunu dmaebebiyle, @tim diuzeyi
degiskeni, ilkokul mezun olanlar ve gir seklinde yeniden kategorize edilerek benzer
inceleme tekrarlanmive sonuglar verilmgtir. Bu sonuglara gore, sadesanatilgi alani
icin hesaplanan p derinin p=0.05 dgerinden daha kucuk ol@u icin Hy hipotezi red
edilmistir. Diger ilgi alanlari icin ise, p deri 0.05'ten daha biyuk ol@u icin Hy hipotezi
kabul edilmgtir. Buna gore, grencilerin babalarinin ilkokul mezunu olup olmamasnel
olarak ilgi alanlari arasinda fark gturmamaktadir. Ancak, sadece sanat ilgi alani igin
babalari ilkokul mezunu olangtencilerin verdikleri cevaplarin ortalama gaelerinin
digerlerine gore farkli ve biraz dahasthit oldysu cizelge 3.30.’da gortlmektedir.

Cizelge 3.30.0grencilerin Annelerinirilkokul Mezunu Olup Olmamadle ilgi Alanlari
Arasinda Fark Analizi Sonuclari

flgi Alanlari Group N Mean Std. Deviation t Sig

ilkokul 70 67,66 19,04

Acik Hava Diger 98 69,86 21,60 -0,68 0,50
ilkokul 70 42,79 26,75

El isi Diger 08 49,18 32,05 -1,41 0,16
ilkokul 70 54,86 30,74

Hesap Diger 98 52,96 32,88 0,38 0,71
ilkokul 70 64,50 26,61

ilim Diger 08 58,72 29,04 1,32 0,19
ilkokul 70 57,93 26,44

Dil Tarih Diger 98 59,69 24,51 -0,45 0,66
llkokul 70 49,14 26,78

Sanat Diger 98 61,49 26,59 2,96 | 0,00
ilkokul 70 65,79 22,84

Sosyal/Edebiyat  |Diger 98 67,05 23,71 -0,35 0,73
ilkokul 70 44,43 28,05

iktisat Bilimi Diger 98 48,42 28,28 -0,90 0,37
ilkokul 70 61,43 27,57

Modern Diller Diger 98 66,43 29,99 -1,10 0,27
ilkokul 70 46,29 28,09

Muizik Diger 98 49,90 30,81 -0,78 0,44
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4.7.SONUCLAR

Meslek secimi bireyin yamindaki en ©Onemli kararlardan biridir. Sevngauii,
yeteneklerinize uygun olmayan bir megesahip olmak, si yasaminda uyumsuzluk,
isteksizlik, baarisizlik gibi durumlarin y@mnmasina neden oluis hayatinda yganan bu
mutsuzligun, insanlarin 6zel yamlarini da (aile ve arkagaevresi ile olan ikkiler)

olumsuz yonde etkilemesi kacginilmazdir.

Bu tez cagmasinda insan hayatinda béylesi 6nemli bir yem oteeslek secimi tzerine bir
deserlendirme yapilny ve giinimuz genclerinin meslek secim karari ildefgarasinda
anlamh bir fark olup olmagh iligili anket ile argtiriimaya calgilmistir. Bir meslekten
neler beklediklerini ve buglne kadar meslek secikonusunda kendilerinin
yonlendiriimesi amaciyla herhangi bir rehberlikrhezti alip almadiklarina gkin sorularin
da yer aldgl bir argtirma yapilmgtir. Arastirma sonuclari dgerlendirildiginde;

1.Ankete Katilanlarin cinsiyetine gore her bir igdgani ortalamalarina gére, muzik ve bilim
alanlarinda cinsiyetler arasinda fark olngadiorulmektedir. Dier alanlarin tamaminda
cinsiyetler arasinda fark bulunmaktadir. Ozellikiggk hava, e§i, hesap, iktisat bilimi
alanlarina kizlarin ilgisi erkeklere gore daha hmlken; dil tarih, sanat, sosyal/edebiyat ve

modern diller alanlarina kizlarin ilgisi erkeklegére daha fazla olmaktadir.

2. Ogrencilerin okudgu bolumlere gore, ilgi alani ortalamalarina goéresy&l bolimde
okuyan ¢@rencilerin ilgi alanlarinin sirasiyla sosyal/edetjy dil/tarih ve acik hava
alaninda en fazla olgu, hesap, i ve muizik alanlarinda ise en az seviyede gldu
gorulmektedir. Fen Bolumu goencilerinde ise, ilginin bilim, hesap ve acik hava
alanlarinda en fazla olgu, iktisat, muzik ve dil tarih alanlarinda ise em aldusu
gorulmektedir. Turkce/Matematik boluminde okuyagredcilerin ilgileri ise, sirasiyla,
sosyal/edebiyat, acik hava ve iktisat bilimi alamda ygunlasirken, muzik, eki ve
modern diller alanlarina daha gk dizeyde ilgi gosterdikleri gérulmektedir. Burada
vurgulanmasi gereken 6nemli nokta, Turkgce matent@lkimi @rencilerinin tum alanlar
icin ilgi ortalamalari oldukca yukse dizeyde dgiddur. Yabanci dil b6luminde okuyan

ogrencilerin ilgileri en fazla modern diller alaninglagunlasirken, bunu sirasiyla agik hava
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ve sanat alanlan takip etmektedir. Yabanci diledcilerinin en az ilgi gostergii alanlar
ise, siraslyla, hesap, glve iktisat bilimidir.

3. Ogrencilerin annelerinin mestme go6re ilgi alanlarinin  deéskenlik gosterip
gostermedii incelenmg ve her bir ilgi alani ortalamalarina gore, anrn@sihanimi olan
Ogrencilerin ilgilerinin daha ¢ok agik hava, sosyallelbiyat ve modern dillerde
yogunlastigl gorulmektedir. Annesi ev hanim olagréncilerin daha az ilgi gosterdikleri
alanlar ise, efi, iktisat bilimi ve hesap ilgi alanlaridir. Anneggretmen olan grencilere
bakildginda, en ¢ok ilgi duyduklari alanlarin modern dillsanat ve hesap olglu, en az

ilgi duyduklari alanlarin ise muzik, dil tarih vektisat bilimi oldygu sonucuna
ulasiimaktadir. Annesinin megte esnaf/gci olan @&rencilerin en cok ilgi duyduklar
alanlar, ciddi bir fark ile 6ncelikle modern dillee daha sonra sirasiyla, sosyal/edebiyat ve
ilimdir. En az ilgi gosterdikleri alanlar ise, gli dil tarih ve iktisat bilimidir. Annesinin
mesl&i serbest meslek olargiencilerin ilgi alanlari ise, acik hava, glve sanat olurken,
en az ilgi duyduklar alanlar ise, iktisat bilimijm ve hesaptir. Annesi emekli olan
ogrencilerin ise en c¢ok ilgi duygw alanlar ise, sosyal/edebiyat, ilim ve acik halaken,

en az ilgi duyduklar alanlar ise dil tarih, selve sanat olarak siralanmaktadir. Son olarak
annesinin mesfeni diger olarak belirten grencilerin ilgi alanlari hesap, ilim ve agik hava
olarak belirgin birsekilde 6ne c¢ikarken, en az ilgi duyduklari alant muzik, modern

diller ve dil tarih olmaktadir.

4. Ogrencilerin annelerinin @tim durumuna gore ilgi alanlarinin gigkenlik gosterip
gostermedii incelenmg ve her bir ilgi alani i¢in ortalama gerlere gbre, annesi okuryazar
olmayan @rencilerin ilgi alanlarinin acik hava ve sosyalfagiat alanlarinda ygunlastigi,
muzik ve elgi alanlarinda ise diiik diizeyde oldgu goralmitir. Annesi okuryazar ancak
bir okul bitirmems olan @&rencilerin ilgileri ise modern diller ve ilim alaarinda en fazla
olurken, muzik ve iktisat bilimi alanlarinda ensdié dizeyde olmaktadir. Annesi ilkokul
mezunu olan grencilerin ilgilerinin en fazla oldgu alanlar acik hava ve sosyal/edebiyat
olurken, en az oldiu alanlar ise, &i ve muziktir. Annesi ortaokul mezunu olan
ogrencilerin ilgilerinin en fazla oldgu alanlar modern diller ve sosyal/edebiyat olurkem,
az ilgi duyduklari alanlar ise glive hesap olmgiur. Annesi lise mezunu olarg@ncilerin

142



en fazla ilgi duyduklari alanlar acgik hava ve ilolurken, en az ilgi duyduklar alanlar ise,
iktisat bilimi ve muzik olmgtur. Annesi Universite mezunu olagréncilerin en ¢ok ilgi
duyduysu alan ciddi bir ortalama farki ile modern dillerdBu ilgi alanini daha sonra sanat
izlemektedir. Ortalamalara goregréncilerin en az ilgi duyduklari alanlar ise siyées
muzik ve dil tarihtir. Son olarak, annelerinigittm seviyesi dger olarak belirtiimg olan
ogrencilerin en ¢ok ilgi duyduklari alanlarin ilim Jeesap oldgu, en az ilgi duyduklari

alanlarin ise, dil tarih ve glioldugu goraltr.

5. Ogrencilerin babalarinin megime goére ilgi alanlarinin dgskenlik gosterip
gostermedii incelenms ve her bir ilgi alani igin ortalama gerlere gore, babasi esngdii
olan @rencilerin ilgilerinin daha cok aclk hava ve so#sdébiyat'ta ygunlastig
gorulmektedir. Babasi esnaflfi olan @rencilerin daha az ilgi gosterdikleri alanlar ise,
mizik ve elgidir. Babasi memur olanggencilere bakildiinda, en c¢ok ilgi duyduklar
alanlarin modern diller ve agik hava aidy en az ilgi duyduklari alanlarin ise iktisat
bilimi ve elisi oldugu gérulmigtir. Babasinin megtesanayici olan grencilerin en ¢ok ilgi
duyduklari alanlarin dil tarih ve sanat ofay en az ilgi gosterdikleri alanlarin ise, mizik
ve hesap oldgu gorulmtar. Babasinin meste serbest meslek olangtencilerin ilgi
alanlari ise, sosyal/edebiyat ve acik hava olurkenaz ilgi duyduklari alanlar ise, glve
iktisat bilimidir. Babasi emekli olangdencilerin ise en ¢ok ilgi duydu alanlar, modern
diller ve sosyal/edebiyat olurken, en az ilgi dukidimn alanlar ise mizik ve iktisat bilimi
olarak siralanmaktadir. Son olarak babasinin rpesléali ger” olarak belirten grencilerin
ilgi alanlari acik hava ve sosyal/edebiyat olurkemaz ilgi duyduklari alanlar ise muzik ve
iktisat bilimi olmaktadir.

6. Ogrencilerin babalarinin gitim durumuna gore ilgi alanlarinin gigkenlik gosterip
gostermedii incelenmg ve her bir ilgi alani igin ortalama gerlere gore, babasi okuryazar
olmayan @rencilerin ilgi alanlarinin sosyal/edebiyat ve hesdanlarinda ygunlastigi,
mizik ve modern diller alanlarinda isestiid dizeyde oldgu goralmigtir. Babasi
okuryazar ancak bir okul bitirmemblan @&rencilerin ilgileri ise sosyal/edebiyat ve acik
hava alanlarinda en fazla olurken, muzik ve iktisdéitni alanlarinda en diik dizeyde
olmaktadir. Babasi ilkokul mezunu olagréncilerin ilgilerinin en fazla oldgu alanlar agik
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hava ve sosyal/edebiyat olurken, en az gldalanlar ise, &i ve hesaptir. Babasi ortaokul
mezunu olan grencilerin ilgilerinin en fazla oldgu alanlar modern diller ve sanat olurken,
en az ilgi duyduklar alanlar ise iktisat bilimi welizik olmtur. Babasi lise mezunu olan
ogrencilerin en fazla ilgi duyduklari alanlar acgikviaave ilim olurken, en az ilgi duyduklari
alanlar ise, iktisat bilimi ve muzik olngtur. Babasi tniversite mezunu olagréncilerin en
cok ilgi duydigu alanlar sirasiyla acik hava ve sosyal/edebiy&ttalamalara gore, en az
ilgi duyduklari alanlar ise sirasiyla muzik vesilir. Son olarak, babalariningiém
seviyesi “dger” olarak belirtiimi olan @rencilerin en cok ilgi duyduklari alanlarin
sosyal/edebiyat ve acik hava oy en az ilgi duyduklari alanlarin ise, muzik venaa

oldugu sonucu ortaya ¢ikstir.

7. Ggrencilerin universite hazirlik kursuna gidip gitmemurumuna gore ilgi alanlarinin
degiskenlik gdsterip gostermegli incelenmg ve her bir ilgi alani icin ilgi alanlari
ortalamalarina gore; Universite hazirlik kursurdipggitmemek @rencilerin ilgi alanlarini
cok etkilememektedir. Nitekim Gniversite hazirlikirkuna gidenler ve gitmeyenler ilgi
alanlarina gore siralarginda ayni siralama ile kalasiimistir. Bagka bir ifade ile
universite hazirlik kursuna gidenlerin ilgi alanjaacik hava, sosyal/edebiyat ve modern
diller olarak siralanirken, bu siralama univerdi@zirlik kursuna gitmeyenler icin de
desismemstir. Benzer durum en az ilgi duyduklan alanlarnge gecerlidir. Nitekim
aniversite hazirlik kursuna giden ve gitmeyenleeim az ilgi duyduklari alanlar, e}

iktisat bilimi ve muziktir.

8. Ogrencilerin tiniversiteye giden yakininin olup olmamadurumuna gore ilgi alanlarinin
degsiskenlik go6sterip gostermegli incelenmg ve ilgi alanlari ortalamasina gore;
Universiteye giden bir yakini olarg@ncilerin ilgilerinin en fazla oldgu alanlar sirasiyla,
aclk hava, sosyal/edebiyat ve modern diller olurkem az oldgu alanlar iktisat bilimi,
elisi ve miizik olarak siralanmaktadir. Universiteyeegid/akini olmayan giencilerin ise,
ilgilerinin en fazla oldgu alanlar acik hava, modern diller ve ilim, en &ugu alanlar ise,

elisi, iktisat bilimi ve mizik olmgtur.
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9. Universiteye girerken gbencilere bolim seciminde birisinin damanhk yapma
durumuna gore ilgi alanlarinin gigkenlik gosterip géstermegliincelenmsg ve ilgi alanlari
ortalamalarina gore; kendilerine bolim secimindeigiaanlhk yapan birinin oldgunu
soyleyen @rencilerin ilgileri en fazla, acik hava, sosyalleiyat ve modern diller
alanlarinda ygunlasirken, en az iktisat bilimi, mizik ve gilne alanlarina ilgi duyduklar
anlggilmaktadir. Kendilerine bolim seciminde dananlik yapan birinin olmagdini
soyleyen @rencilerin ilgileri de en fazla acik hava, moderilled sosyal/edebiyat
alanlarinda ypunlssmakta, en az ise elj iktisat bilimi ve mizik alanlarinda
yogunlasmaktadir. Goruldgl gibi, siralama d@sse bile, en az ve en fazla ilgi duyduklari
alanlar, her iki grup iginde deskenlik gostermemektedir.

10. Gsrencilerin cinsiyetleri agisindan ilgi alanlari Kah ginin olup olmadiini gérmek
Uzere analiz yapilng) analiz sonucuna gore; Acik hava,sielhesap, iktisat bilimi ilgi
alanlari icin p dgerleri, p=0.05 dgerinden kiguk oldgu icin HO hipotezi bu ilgi alanlari
icin red edilmgtir. Boylece, bu ilgi alanlari icin, @encilerin farkli cinsiyette olmalari
onlarin tercihlerini etkilemekte ve farklilk aftwrmaktadir. Bu ilgi alanlarinda kiz ve
erkek icin ortalama derlere bakildiinda, hem ortalamalarin oldukga farkh atduhem
de kizlarin bu alanlardaki ilgilerinin erkeklererg@aha fazla oldiu gorilmektedir.

11. Gerencilerin devam et bélumler acisindan ilgi alanlar farkiinin olup olmadiini
gormek Uzere analiz yapilgpianaliz sonucuna gore; acik havairaki tim ilgi alanlari
icin elde edilen p dgerleri p=0.05 dgerinden kuguk oldgu igin hipotez red edilmtir.
Dolayisiyla, agik hava gindaki tum ilgi alanlari, grencilerin devam et bolimlere gore

farkhlik gostermektedir.

12. Gerencilerin annelerinin meste acisindan ilgi alanlari farklginin olup olmadiini

gormek Uzere analiz yapilgaianaliz sonucuna gore hig bir ilgi alani icin hEaaan p
degeri p=0.05 dgerinden daha kiicuk olmaglicin Ho hipotezi kabul edilnstir. Boylece,
ogrencilerin annelerinin megiain onlarin ilgi alanlarini etkilemegii istatistiksel olarak

%95 guvenilirlikle sdylenmektedir.

145



13. Ggrencilerin annelerinin @tim dizeyi acisindan ilgi alanlari farkiiinin olup
olmadgini gbrmek Uzere analiz yapilgnanaliz sonucuna gore, sadece ilim ilgi alani igin
hesaplanan p g@erinin p=0.05 dgerinden daha kucuk olgu ve H, hipotezinin red
edildigi goérulmektedir. Dger tim ilgi alanlari icin p deerleri 0.05'ten buyuktir ve ¢
hipotezi kabul edilmektedir. Dolayisiyla, ilim ilgilani dgindaki tim ilgi alanlari igin,
ogrencilerin annelerinin@tim dizeylerinin onlarin ilgi alanlarini etkilemigdl istatistiksel
olarak %95 glvenilirlikle soylenmekteditim ilgi alani ortalama dgerlerine bakildginda,
annesi okuryazar olmayanlar ile annesi Universiezumu olanlar i¢in ortalama gerin

disUk olusu dikkat cekmektedir.

14. Gsrencilerin babalarinin megfeacisindan ilgi alanlari farklginin olup olmadiini
gormek Uzere analiz yapilgaianaliz sonucuna gore; sadece dil tarih ilgi alegm
hesaplanan p g@erinin p=0.05 dgerinden daha kuguk olgu ve H, hipotezinin red
edildigi gorulmektedir. Dger tum ilgi alanlari icin p dgerleri 0.05'ten buyuktir ve ¢
hipotezi kabul edilmektedir. Dolayisiyla, dil taiigi alani dsindaki tim ilgi alanlari igin,
ogrencilerin babalarinin meg@in onlarin ilgi alanlarini etkilemegii istatistiksel olarak
%95 guvenilirlikle séylenmektedir. Dil tarih ilgilani ortalama dgerlerine bakildiinda,
babasi sanayici ve emekli olagréncilerin dil tarih’e ilgilerinin dgerlerinden daha yuksek

oldugu gorulmektedir.

15. Gprencilerin babalarinin ggtim diizeyi acisindan ilgi alanlari farkiginin olup
olmadgini gormek lzere analiz yapilgnanaliz sonucuna gore; sadece sanat ilgi alami ici
hesaplanan p derinin p=0.05 dgerinden daha kilg¢ik olgu ve H, hipotezinin red
edildigi goérulmektedir. Dger tim ilgi alanlari icin p deerleri 0.05'ten buyuktir ve ¢
hipotezi kabul edilmektedir. Dolayisiyla, sanat iégani dgindaki tim ilgi alanlari igin,
ogrencilerin babalarininggim dizeyinin onlarin ilgi alanlarini etkilemegliistatistiksel
olarak %95 guvenilirlikle sdylenmektedir. Sanat iilglani ortalama dgrlerine
bakildginda, babalari okuryazar olmayan ve ortaokul mezolan @&rencilerin sanat’'a

ilgilerinin digerlerinden daha yiksek olgu goérilmektedir.

16. Ggrencilerin Universite hazirlik kursuna gitme duraml acgisindan ilgi alanlari

farkhliginin olup olmadiini gérmek lGzere analiz yapilgnanaliz sonuclarina gore; Hic bir
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ilgi alani igin hesaplanan p gerinin p=0.05 dgerinden daha kiguk olmagligin Hop
hipotezi kabul edilmitir. Buna gore, frencilerin Universite hazirhk kursuna gidip

gitmemeleri onlarin ilgi alanlari arasinda farkgplumamaktadir.

17. Gsrencilerin Universiteye giden bir yakininin olmasisindan ilgi alanlari farklginin

olup olmadgini gérmek Uzere analiz yapilgnianaliz sonuglarina gore; Kli sanat ve
sosyal/edebiyat ilgi alanlari icin hesaplanan gedimin p=0.05 dgerinden daha kugcuk
oldugu icin Hy hipotezi red edilngtir. Diger ilgi alanlari icin ise, p deri 0.05'ten daha
blyuk oldgu icin Hy hipotezi kabul edilngtir. Buna gore, grencilerin tniversiteye giden
yakinlarinin olmasi sadece sgli sanat ve sosyal/edebiyat ilgi alanlarindaki @daa

etkiledigi gorilmektedir. Bu alanlardaki ortalama ga@elere bakildiinda, Universiteye
giden yakinlari olan gencilerin bu ilgi alanlari icin verdikleri cevapia ortalama

degerleri digerlerine gore belirgin olarak fazladir.

18. Ggrencilerin annelerinden ev hanimi olanlarla olmdgmamrasinda @amsiz t testi
uygulanarak ilgi alanlari arasinda anlamli farkpohimadg! aratiriimis, yapilan analiz
sonucunda; Sadece dil tarih ilgi alani icin hesagtap dgerinin p=0.05 dgerinden daha
kiguk oldwgu icin Hy hipotezi red edilngtir. Diger ilgi alanlari icin ise, p deri 0.05'ten
daha buyik oldgu icin Hy hipotezi kabul edilnstir. Buna gore, grencilerin annelerinin
ev hanimi olup olmamasi, genel olarak ilgi alankrasinda fark okturmamaktadir.
Ancak, sadece dil tarih ilgi alani icin anneleri banimi olan grencilerin verdikleri
cevaplarin ortalama derlerinin dgerlerine goére belirgin olarak farkh oldu

gorilmektedir.

19. Gsrencilerin babalarindan serbest meslek sahibi atknl olmayanlar arasinda
bagimsiz t testi uygulanarak ilgi alanlari arasindkanh fark olup olmadii aratiriimistir.
Daha 0Once cizelge bu atamaya benzer bir inceleme, cizelge 3.23.'te somugiur. Bu
cizelge'de, @rencilerinin babalarinin mesleklerinin ilgi alanlarasinda fark okturup
olusturmadg! incelenmgtir. Bu argtirmada ise; grencilerin babalarinin daha ¢ok serbest
meslek sahibi olmasi sebebiyle, meslelgigieeni; serbest meslek ve gér seklinde
yeniden kategorize edilerek benzer inceleme tekmamnk ve sonuclar verilmgtir. Bu

sonugclara gore, hic bir ilgi alani icin hesaplapatezerinin p=0.05 dgerinden daha kiguk
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olmamasi sebebiyle thipotezi kabul edilngtir. BOylece, @rencilerin babalarinin serbest
meslek sahibi olup olmamasi, onlarin ilgi alank&asinda fark okturmamaktadir.

20. Grencilerin babalarindan ilkokul mezunu olanlarlanayanlar arasinda fansiz t
testi uygulanarak ilgi alanlari arasinda anlantk f@lup olmadg! argtiriimistir. Daha 6nce
bu argtirmaya benzer bir inceleme, cizelge 3.24.’te somglur. Bu cizelge'de
ogrencilerin babalarinin gitim duzeylerinin ilgi alanlari arasinda fark elurup
olusturmadg! incelenmgtir. Bu argtirmada ise, grencilerin babalarinin daha ¢ok ilkokul
mezunu olmasi sebebiylegitm dizeyi dgiskeni, ilkokul mezun olanlar ve gier seklinde
yeniden kategorize edilerek benzer inceleme tekmamnk ve sonuclar verilmgtir. Bu
sonuclara gore, sadece sanat ilgi alani icin hasaplp dgerinin p=0.05 dgerinden daha
kicuk oldwgu icin Hy hipotezi red edilnstir. Diger ilgi alanlari icin ise, p deri 0.05'ten
daha buyik oldgu icin Hy hipotezi kabul edilnstir. Buna gore, grencilerin babalarinin
ilkokul mezunu olup olmamasi, genel olarak ilgirddau arasinda fark ofturmamaktadir.
Ancak, sadece sanat ilgi alani icin babalari ilkokezunu olan grencilerin verdikleri
cevaplarin ortalama gderlerinin digerlerine goére farkli ve biraz daha sdit olduysu

gorilmektedir.

4.8.ONERILER

1. Orta@retimde yuksek@renim gormek Uzere hazirlanan genclerden bazitgrini
yuksek@retim programlari hakkinda yeterli bilgi sahibi @dklari ve bu nedenle tercih
ettikleri programlar belirlemede ve siraya koymaglalik cektikleri gozlenmektedir.
Adaylar bir 6mir gecire@ meslgi bagkalarinin 6neri ve telkinlerine gore
belirlemektedir. Bu adaylar, hakkinda yeterli bygi sahip olmadiklari bir programa
yerlestikleri zaman “istemedim bir programa girmek zorunda kaldim§eklinde
yakinmaktadirlar. Bilin¢li olarak yazdiklari prognéara yerlgen bazi adaylar ise bir siire
sonra programin beklentilerine uygun olngadi fark etmekte ve hayal kirigina
ugramaktadirlar. Bu da programlar ve meslekler hatkkiredinilen bilgilerin bazen
yuzeysel ve belki de hatali olabilgos gostermektedir.

2.Bireyler yuksek@retime, bir alanda bilgi sahibi olma yaninda vekbdhha da oncelikle

bir meslek sahibi olmak icin girmektedirler. Bu loaklan, bir yuksekgretim programinin
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secilmesi ayni zamanda bir meste secilmesi anlamina gelmektedir. Meslek ise bir
kimsenin, cakma Omrd boyunca surdurgge faaliyetlerin 6nemli bir bdlumunu
olusturmaktadir. Bu ylzden, bir kimsenin mesie secmekle, genel yam bicimi
konusunda da bir secim yapmoldugunu séylemek hatali olmaz. ClUnki mesleinkn
genellikle hayatini nasil bir cevrede gecigg@oe ve kimlerle etkilgimde bulunacgm
belirleyen boyutlara da sahiptiinsanin hayatinda bdylesine 6nemli etkileri olan bir
kararin iyice dgunidlmeden verilmesi, hayal kiriglna, mutsuzlga ve baarisizlga yol
acabilmektedir. Bu ylizden hatal bir karardan dékhigak kere mumkin olamamaktadir.
Bu nedenlerle bir gencin, girmek istgidytiksek@retim programlarinin belirlemede ¢ok
dikkatli davranmasi gerekmektedir.

3. Bir meslekte bgarili olmak icin bazen 6zel yetenekler de gerekeaikt Orngin: Dis

hekimligi icin el parmak becerisi gibi. Bu tiir 6zel yeteleek OSS ile dlgulmesi miimkiin
olamamaktadir. Ancak adaylarin meslek secerken hususu da g6z Oniunde
bulundurmalari yararli olacaktir. Bu programlarnigygerekli 6zel yetenekler hakkinda

rehber @retmenler tarafindan bilgi verilmelidir.

4. Bir adayin girmeyi diiind(gii meslgin tipik bir Gyesinin nasil bir ortamda cglgl ve
ne gibi faaliyetlerde bulungunu g6z 6éninde bulundurmasi ve boyle birsgad hayatinin
kendi ilgi ve dgerlerine uygun olup olmagini iyice irdelemesi gereklidir. Bireyler
meslekte cagan insanlarin nasil bir ortamda, ne gibi faaliyelée bulundgunu gérmek
icin isyerlerini ziyaret etmeli, cajanlarla kongmali, konu ile ilgili yetkililerin
gorislerinden yararlanmalidir. gencilere gitsel rehberlik ve meslek rehbaili

cercevesinde, bireysel ve grupta psikolojilik gama da uygulanmalidir.

5.1s olanaklari adaylarin meslek seciminde en ¢ok iiderdurduklari bir husustur. Cunkii
Is bulma hukimetlerin ekonomik politikalari ile yakem ilgili ve olduk¢a dg@sken bir
durumdur. Bir alanda insan gucl ihtiyaci gidoda, bunu karlayacak eleman
yerlestiriimesine 6nem verilebilir ve kisa zamanda o alagici talebi ve buna Bh
olarak meslgin cekiciligi azalabilir veya tersi olabilir. Bugun icin gadigi olanaklar
yoninden pek cekici olmayan veya taninmayan birlekedir zaman sonra c¢ekici hale

gelebilir. Iyi gelir getiren strekli birsi sahibi olmak her gencin dal istesidir. Ancak bir
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kimse bu istgini, ilgi ve yeteneklerine uygun, yani $landgi ve en iyi yapabilegg isleri
gerektiren bir meslek se¢cmekle ve bu mgslebasarili bir Gyesi olmaya calmakla

gerceklgtirebilir.

6. insan hayatinda boylesine 6nemli yeri olan mesle¢insein en dgru sekilde
yapilabilmesi i¢in, mesleki yonelims@amasinda skl karar verilmesi gerekmektedir.
Mesleki yonelim gsamasinda @ikl karar verebilmek icin okullarin rehberlik seslerine
ya da en yakin rehberlik gtama merkezine gidilerek ilgi ve yetenekler agusn,

ogrencinin kendini dgerlendirmesi icin bu birimlerdeki uzmanlardan yandalinabilir.

7. Ogrencilerin ilgilerine uygun yuksekietim kurumunu secebilmeleri icin, bolimler
hakkinda tanitimlar yapilmali ve bu tanitimlarddlekiletisim araclarinin kullaniimasi

gerekmektedir.
8. Yonlendirme cajmalarinda kullaniimak Uzere ggirilecek test, envanter gibi
tekniklere ihtiya¢c duyuldgu gozlemlenmitir. Bu ihtiyacin giderilmesi icin caimalarin

yapilmasi faydali olacaktir.

9. Yonlendirme faaliyetlerinin verimgekilde ydrutilmesi icin Rehbergtetmen ihtiyaci

oldugu gozlenmgtir. Bu a¢gin giderilmesi icin gerekli tedbirlerin alinmasirgemektedir.
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Ek-1 ANKET FORMU

Bu calsma, Yeditepe Universitesiggim Bilimleri Enstitisi'nde yuritilertMevlana Lisesi Son Sinif
Ogrencilerinin Mesleki figileri”  konulu yiiksek lisans tezi kapsaminda yapilmaktaBu. amagcla
hazirlanmg olan bu anket formunda sizden istgdiiz, sorulari kendi fikirlerinizi ve yakkamlarinizi
dikkate alarak doldurmanizdir. Litfen cevaplarinanket formu Uzerinde saretlemeden ©nce
aciklamalari ve sorulari dikkatlice okuyunuz.

Bize verecginiz cevaplar sadece ilgili bilimsel atama dahilinde kullanilacaktir. Bu agtamaya
verecginiz katki i¢cinsimdiden tgekkur ederim.
Ergiin OZKAYA

I. BOLUM
1. AdINIZ V& SOYAAINIZ & .ottt e et e e e e e e e st e e e e e e e e e e e e aeeeeeeas
2. Cinsiyetiniz () Kz ( ) Erkek
3. Okudgunuz BOIUM ...
4. Sinifiniz et e et e ee e e e e e e e nnrneaees
5. Annenizin Meslgi: 6. Annenizin Eitim Durumu:
() Ev hanimi () Sanayici () Okur-yazagde ( ) Lise mezunu
( ) Ogretmen ( ) Serbest Meslek ( ) Okur-yazar ( )Mersite
() Esnaf, gci ( ) EmekKili ( )ilkokul mezunu (B (=] S
() Memur () DEerieeeeiiiieaiiiie () Ortaokul mezunu
7. Babanizin Mesfg: 8. Babanizin Eitim Durumu:
( ) Gsretmen () Serbest Meslek ( ) Okur-yazagide ( ) Lise mezunu
() Esnaf, gci () EmekKili () Okur-yazar ( ) Universite
( ) Memur (@ 10) =] SH (Ikokul mezunu (@10 =] T
() Sanayici ( ) Ortaokul mezunu
9. Universite hazirlik kursuna gidiyor musun? Evet, gidiyorum. () Hayir, gitmiyorum.

10. Universiteye giden bir yakininiz var mi?
( ) Evet, var./ yakinlik derecesi ve okgduniversite ve boélim

() Hayir, yok.
11. Universitede hangi bélum tercih edgio@ konusunda dagtiginiz yada sizi yonlendiren birisi var mi ?
() Evet,var/ Kim ... i e () Hayir, yok.

12. Size tamamen serbestlikgkgyan bir durum s6z konusu olglinu digiiniin.Kendi istginiz ve ilginiz
dogrultusunda hangilerini mege/ meslekleri tercih ederdiniz? Lutfen yaziniz.

13. Universite sinavinda hangi béliime yonelmeyiedaygun ve gercekei buluyorsunuz? Litfen yaziniz.
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Bu meslge yonelmek istemenizin nedenlerini agiklayiniz.

I. BOLUM

Asagida bazi uygulamalar yer almaktadir. Litfen her higulamay dikkatlice okuyunuz. Bu

uygulamalari yapmaktan klanip

Haglanmadginizi yaninda bulunan cevap anahtarina ayeiti koyarak sgaretleyiniz. Hglanmadginiz

uygulama icin birinci

kisma (x) gareti yada “1", hglanmadginiz uygulama icin ikinci kisma (xjareti yada “0” yaziniz.

Hoslaniyorum

Hoslanmiyorum

1. Balik tutmaya gitmek

Daktilo tuslarini tamir etmek

Televizyon Uretim fabrikasinda inceleme yapmak

Kan hiicreleriyle ilgili bir makale okumak

Uygarlik tarihiyle ilgili bir makale okumak

Bir resim kursuna devam etmek

N|o| g1 w

Sosyal yardim konularinda gorev almak

8. Ticaret mektuplarl yazma dersi almak

9. Bir sirketin tercimanlikglerini yuritmek

10. Piyano ¢almak

11. Bir bahcede sebze ygirmek

12. Islemeyen bir oyungan icini acarak tamir etmek

13. Unlii matematikgilerin ygam oykilerini okumak

14.

Yeni bir orman yetitirmek

15.

Tarihi konulu dizi filimler izlemek

16.

Ilging bir manzaranin resmini yapmak

17.

Sosyal veya ekonomik konularda sorunlari olan ilsardargmanhk yapmak

18.

Enerji bunalimini gidermek konusunda proje hazidlam

19.

Uluslar arasi toplantilarda terciimanlik yapmak

20.

Radyo muzik yorumcusu olmak

21.

Vahsi hayvan fot@raflarinin nasil ¢cekileggne dair bir konferansa katiimak

22.

Arizalanan ev gyalarini tamir etmek

23.

Gug¢ bir matematik sorusunu ¢ézmeye gahk

24.

Deniz dibinde bilimsel agairma yapmak

25.

Eski bir medeniyetin tarihini ve kalintilarini ineenek

26.

Guzel sanatlar konusunun tataigi bir forma katiimak

27.

Bir yapi kooperatifini yonetmek

28.

Vergi ve muhasebe usulleri konusunda ders almak

29.

Daha ¢ok yabanci dil dersi almak

30.

Mizik bestelemek

31.

Dag manzaralariyla Unlu bir kenti gezmek

32.

Cocuklara ucak modelleri yapmasigrétmek,

33.

Sayisal verilere dayanan ilgin¢g bulmacalari ¢ozmgalgmak

34.

Fizik laboratuarinda bulunan deney araclarini takim

35.

Dunya siyasi tarihi ayrintili incelemek

36.

Binanin i¢ gérinimuyle ewgalarinin uyumunu $gamak
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37. Okulda @&renci sorunlaryla ilgilenmek

38. Okul kooperatifini yénetmek

39. Bir yabanci dili,en iysekilde @retebilmenin yontemlerini agarmak

40. Bir muzik mgazasini yonetmek

41. Kuzey kutbunda bir meteoroloji istasyonundagabk

42. Agac klerinde kullanilan marangoz aletlerini iyi tanimak

43. Daha ¢ok matematik dersi almak

44. Hayvanlarla ilgili belgesel dizileri izlemek

45. Turk halkinin gelenek ve gérenekleri hakkindaanaa yapmak

46. Heykel yapmak

47. Bir kasabayi yonetmek
48. Banka faizlerini karli bir yatirima dogiiirmek

49. Birden fazla yabanci dil bilen birgktiolmak

50. Mizik tarihini incelemek

51. Sik sik acik havada dglaak

52. Hesap makinesinin parcalarini sokip takmak

53. Matematikte yeni bir teoremin ggiiricisi olmak

54. Oldirici virtsler Uzerinde agarma yapmak

55. Etkili konusma dersleri almak

56. Karikatlr yapmak

57. Bir gezi grubunun hgani olmak

58. Petroliin diinya ekonomisindeki yerini ve éneminelemek

59. Yabanci dilin gecerli oldgu bir kurumda ¢agmak

60. Cok sesli mizik yagmalarina katilmak

61. Maden arama ekibinde gorev almak

62. Tutkularimdan biri de karikatur ¢izmektir

63. Nukleer enerji konusunda bir proje hazirlamak

64. Tip alaninda yeni galineleri konu edinen bir konferansa katilmak

65. Okul tiyatrosunda oynamak

66. Tarihi bir bélgede kazilar yapmak

67. Cocuk gitimi ile ilgili ders almak

68. Altin ve doviz borsalarini stirekli izlemek

69. Turistlere tercimanhk yapmak

70. Orkestra kurmak

71. Ormanda ygayan hayvanlari d@l ortamlarinda izlemek

72. Bozuk bir saati onarmaya ¢ghak

73. Uluslararasi matematik yamalarina katilmak

74. Tlging sus bitkileri yettirmek

75. Okul duvar gazetesini ¢cikarmak

76. Tarihi 6nemi olan harabeleri gezmek

77. Tarkiye'yi dis Ulkelere tanitmaya ¢amak

78. Ekonomik bunalimlari dguran nedenler Uzerinde anamak yapmak

79. Yabanci bir dilden tirkgeye ¢eviri kurallarinirénmek

80. Pop mizik dersleri almak

81. Bir ciftlikte yasamak

82. Bozulan birsifreli kasa kilidini tamir etmek

83. Siyah beyaz bir televizyonu, parcalaringgérerek renkliye déngtiirmek

84. Hayvan sgligi konusunda bilgi edinmek

85. Bir tiyatro oyunu yazmayi denemek

86. Tirk giysilerinin tarihi gekimini incelemek

87. Psikoloji alaninda @tim gérmek

88. Fabrikada uretilen bir malin maliyet fiyatinigdiimenin teknik yontemlerini
Ogrenmek

89. Yabanci dil &retmeni olmak

90. Muzik aletlerini ve 6zelliklerini cok yonli tanimak
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91.

Pamuk tarlasinda ¢gén kcileri izlemek

92.

Cok deserli bir pirlantayi glemek

93.

Bilgisayar virisu hakkinda ayrintil bilgi edinmek

94.

Tip alaninda ¢ajan insanlari tanimak

95.

Bir siir okuma guni dizenlemek

96.

Ilging portreleri resimlemek

97.

Ozel sorunlari olan insanlari dinlemek

98.

En az yakitla ¢a§acak bir araba modeli ggirmek

99.

Yabanci dilde yazilngihikayeler okumak

100 Piyano akortcusu olmak

101 Deniz kenarinda yamak

102 Tahtadan oyuncaklar yapmak

103 Harita ve kroki ¢cizme dersleri almak

104 Zor ameliyatlari yapan Unlu bir doktor olmak

105Unlii yazarlarin 6zel yamlarini incelemek

106 Bir yag guniniin yapilaga salonu dekore etmek

1071lk yardim sglik kursuna katilmak

108 Bir fabrikada kaliteli mal Uretmenin teknikleringtenmek

1091zcilik kamplarina katiimak

110Eskiyen mobilyalari onarmak

111 Park ve bahce planlari yapmak

112 Televizyonda s@likla ilgili programlari izlemek

113Turk dili Uzerinde argirma yapmak

114 Tiyatro oyuncularinin makyajlarini yapmak

115Gengclerin gitimi konusunda anne ve babalagtiei bilgiler vermek

1161Iscinin guiciinden daha ¢ok yararlanabilmek icin génasikolojik yontemleri
Ogrenmek

117 Cadirda kalarak yaz tatili yapmak

118Kitap ciltlemek

119.Yeni bir ugak modeli gejtirmek

120Kanser hastgh Uzerinde argirma yapmak

121 Hikaye yazma denemelerinde bulunmak

122 Bir fabrikada uretilen kunyarin desenlerini cizmek

123 Insanlari davragibozuklyguna iten nedenleri agarmak

124 Bir mal pazarlamak icin etkili reklam yontemlerlinak

125Dagcilik sporu yapmak

126 Cini isleme sanatinigenmek

127 Modern ve ucuz villa planlari incelemek

128 AIDS hastalgl Uzerinde argirma yapan bir komisyonda ¢ghak

129.Yabanci dille yazilny bir romani tirkceye ¢evirmek

130Cizgi filmlerin resimlerini ¢izmek

131 Avrupa ekonomik toplulguna tye ulkelerin siyasi ve ekonomik durumlarini
incelemek

1321Insanlari kisa siirede etkileyebilecek psikolojiktgdneri Gsrenmek

133 Ava ¢cikmak

134 Deriden ceitli siis eyalari yapmak

135Modern bir kentin elektrilkebekesini incelemek

1361la¢ hazirlama yontemlerini incelemek

137 Unlii bir roman yazari olmak

138Bir butigin vitrinini dekore etmek

139Unlii bir yargic olmak

140Enflasyonu dnleyecek etkili ekonomik yontemlegrénmek

141 Dogal kus cennetini gezmek

142 Bozulan bir duvarsiemesini aslina uygun bir bicimde tamamlamak

143 0zon tabakasi tzerinde etkili olan maddeler Gizerindeleme yapmak

144 Tip bebekler izerinde gtama yapmak
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145 Unlii bir gazeteci olmak

146 Sinema afilerini resimlemek

147 Insanin tarihi gedimini incelemek

148 Turizmde etkili olan yontemleri yontemleri atamak

149Yolcu gemisiyle yaz tatiline ¢ikmak

150 Mikroplarin hiicreler Gizerindeki etkilerini deneykeargtirmak

151 Bir bolgede petrol agarmasi yapmak

152 Bir ila¢ fabrikasinda kimyager olarak gahak

153Tiyatro elgtirmeni olmak

154 Bir guizel sanatlar galerisini gezmek

155Unli bir avukat olmak

156 Bir yatirirma diguk faizli kredi sglamak

157 Sakin bir denizde motorla dglamak

158 Radyo tamir etmek

159 Guglu bir telsiz haberfene cihazi geftirmek

160Bir uluslararasi fuarda tibbi aletler boliminimek

161 Televizyonda etkili bir program hazirlamak

162 Unlii bir ressamin resim sergisini gezmek

163 Dinyanin olgumu konusunda unlu filozoflarin g&térini 6grenmek

164 Insanlari cabuk ikna etmenin yontemlerini bilmek

165Ki1s mevsiminde alp ddarini gezmek

1660nl0 bir heykeltra olmak

167 Bilgisayarda yeni bir programlama sistemini gilinek

168 Beyin hicrelerinin yapisglieyisi konusunu argirmak

169.Unlii yazarlarla soykde bulunmak

170Unli ressamlarin tablolarini izlemek

171 Halkin belirli konulardaki gilimini 6nceden @renmek icin roportaj yapmak

172 Halkin istedgi kalitede mal Gretmenin yollarini gtamak

173 Ucaktan yeryluzini gozetlemek

1741lging bir otomobil modeli getirmek

175TUBITAK (Tirkiye Bilimsel Arastirma Kurumu) ‘ in 6zel matematik 6diluni
almak

176 Darwin’in gelisim teorisini ayrintili incelemek

177 Edebiyat elgtirmeni olarak (in kazanmak

1780nli ressam olmak

179 Gecekondularda yayan insanlarin yam bicimlerini incelemek

180Vergi gelirlerini artirmada etkili denetim yontenilgelistirmek
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A - Elisi Sanat - Hesap

1-Elektrik-Elektronik
2-Insaat Miihendisi
3-Makina miuhendisi
4-Gemiinsaat mithendisi
5-Peyzaj Mimari

6-ic Mimarlik

7-Endustri Uriinleri Tasarimi

Degerlendirme
B - Hesapilim

1-Nukleer Enerji Muhendisi
2-Fizik MUhendisi

3-Kimya Mihendisi
4-Bilgisayar Mihendisi
5-Endustri Mihendisi
6-Matematik Miihendisi
7-Istatistik

8-Metalurji Muhendisi

C - Acgik Hava-Hesap

1-Cevre Mihendisi
2-Peyzaj Mimari
3-Maden Muhendisi
4-Petrol Miihendisi
5-Sehir Bolge Planlama
6-Ucak Mihendisi
7-Deniz Bilim
8-Guverte

D - ilim-Acik Hava

1-Orman Muhendisi
2-Agacisleri Endustri Miihendisi
3-Orman Endustrisi Mihendisi
4-Bahce Bitkileri

5-Bitki Koruma

6-Tarla Bitkileri

7-Su Uriinleri

8-Zooteknik

E - ilim-Hesap

1-Tip

2-Disgilik

3-Eczacilik

4-Tibbi-Biyolojik Bilimler
5-Fizik Tedavi Rehabilitasyon
6-Biyoloji

7-Gida Bilimleri Teknolojisi
8-Cocuk Salig1 ve Egitimi

F - iktisadi Bilimler

1-isletme

2-iktisat
3-Ekonometri
4-Turizmisletmeciligi

5-Calsma Ekonomisi ve Endustiiiskileri

6-Denizcilik isletmeleri Yonetimi
7-Maliye

EK-2 MESLEK GRUPLARI
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G - Sosyal Bilimler - Hesap

1-Uluslararasiliskiler

2-Kamu Yonetimi

3-Hukuk

4-Psikoloji

5-Psikolojik Dangma Rehberlik
6-Egitim Yonetimi ve Planlamasi
7-Felsefe

8-Egitimde Olgme ve

H - Sosyal Bilimler

1-Esitim Iletisimi ve Planlamasi
2-Egitim Programlari ve @retim
3-Ev Ekonomisi

4-Felsefe Grubu §retmenlgi
5-Halk Egitimi
6-Kutuphanecilik

7-Sosyoloji

8-Sosyal Hizmetler

i - Dil - Tarih ve Sanat

1-Arkeoloji
2-Antropoloji
3-Kuaforliik

4-Naks Ogretmenlgi
5-Turk Dili ve Edebiyati
6-Trikotaj Ceretmenlgi

K - Tirkge - Sosyal Bilimler

1-Gazetecilik

2-Halkla iligkiler ve Tanitim
3-Radyo ve Televizyon
4-Tarih Ggretmenlgi
5-Turizm Geretmenlgi
6-Sumeroloji

7-Hititoloji

L - Modern Diller

1-Mutercim Tercumanlhk
2-ingiliz Dil Bilimi
3-Alman Dili ve Edebiyati
4-Amerikan Kultirt ve Edebiyat
5-Fransiz Dili ve Edebiyati
6-Arap Dili ve Edebiyati
7-Ingilizce Geretmenli
8-Almanca @retmenlgi
9-Fransizca gretmenlpi
10-Arapca @retmenlgi
11-Latin Dili ve Edebiyati
12-talyan Dili ve Edebiyati
134spanyol Dili ve Edebiyati
14-Leh Dili ve Edebiyati
15-Japon Dili ve Edebiyati
16-Slav Dilleri Edebiyati
17-Sinoloji

18-Uygulamali Yabanci Diller
19-Yunan Dili ve Edebiyati
20-Kore Dili ve Edebiyati
21-Hungoroloji
22-Urdu Dili ve Pakistan



KAYNAKCA

Aydin, Suat, Bitimde Uygulamali Rehberlik, Ankara, 1997

Arguden, Yilmaz, Meslek Sec¢imi, Isguc.Org, 2005

Bakircigglu, Rasim,ilkdgretim, Orta@retim ve Yiksekgretimde Rehberlik ve Psikolojik

Dansma, Turhan Yayinlari, Ankara,2003

Basar, Huseyin, Eitim Denetcisi, Pegem Yayinlari, Ankara, 1993

Bilge, Gaye, Meslek Secimi Ve Yonlendirme, Ankd&@05

Bozgeyikli, Hasan, Meslek Karari Verme Yetkinlik gginin Gelistiriimesi, Selcuk

Universitesi Bitim Fakultesi Yayinlari, Konya, 2004

Batlas, Acar, Ustiin Bgari, Remzi Kitabevijstanbul, Mart, 1991

Basaran,ibrahim Ethem, Eitim Psikolojisi, Ankara,1978

Basaran, Selma, Endustri Meslek Lisesi Son Sinifedcilerinin Lise Meslek Dallarile
Yiksek Gretimde Secmelstedikleri Meslekler Arasindaki ki, Marmara U,istanbul,
1991

Ciicelglu, Dogan, Sinav Doneminde Anababalik, Remzi Kitabistanbul, 2006

Celik, Sule, Meslek Seciminin Kinin Yasamindaki Yeri Ve Onemi, Ankara, 2002

Coban, Ahmet, Bireylerin Meslekler#iskin Yaklasimlari Ve Etkili Olan Faktorlerin
Degerlendirilmesi, 7. Ulusal Psikolojik Dagma Ve Rehberlik Kongresi, Malatya, 2003

157



Erdil, Z, Hacettepe Universitesi Hazirlik Sinifg@ncilerinin Meslekiilgi Ve Yetenek
Alanlari ile Meslek Tercihlerini Etkileyen Bazi FaktorlerireBlenmesi, Cocuk Gefimi
Ve Egitimi Programi, Yuksek Lisans Tezi, Ankara, 2006

Erkan, Serdar, Ornek Grup RehbgrEtkinlikleri, Pegem Yayincilik, Ankara, Ocak, 200
Guler, Ali, Psikolojik Daryma Ve Rehberlik, Detay Yayincilik, Ankara, 2005
Karamustafa, Muhammed, Lise 2inci Sinifg@ncilerinin Alanlarina Gore Kilik
Ozellikleri, Meslekiilgileri Ve Akademik Baarilarininincelenmesi, Marmara Ustanbul,
2000

Keser, Akin, Kariyer Planlamasi Ne Zamangga? , Isguc.Org, 2006

Keser, Akin, Meslek secimi Ve Secimi Etkileyen FaktorlergEKitabevi, Bursa, 2006

Kiyak, Serhat, Genel Lise Meslek Secimi Yaparkerm@&ke Aldigi Kriter, Yeditepe
Universitesi, Yiiksek Lisans Tedgtanbul, 2006

Kiziltan, Gonca, Meslek Secimi, Ankara, Aralik, 800

Koksal, Nurdan, Endustri Meslek Liselerinin FarBblumlerinde Eitim Gormekte Olan
Ogrencilerin Meslekillgileri Ile Sectikleri Bolimler Arasindakiliskiler, Marmara U,
Istanbul, 2003

Kulaksizalu, Adnan, Ergenlik Psikolojisi, Remzi kitabe¥stanbul, 2005

Kuzgun, Yildiz, Mesleki Rehbegiin Bireylerin Yetenek Vdlgilerine Uygun Meslekleri

Tanimalarina Etkisi, Ankara Universitesi Yayinlaknkara, 1982

Kuzgun, Yildiz, Rehberlik Ve Psikolojik Dagma, OSYM Yayinlari, Ankara, 2002

158



Kuzgun, Yildiz, Meslek Rehbegii Ve Dangmanlgina Girs, Nobel Yayincilik, Ankara,
Ekim, 2004

Megep,(Mesleki Eitim Ve Ogretim Sisteminin Glgclendirilmesi Projesi), Mesleke
Teknik Esitim Alanlari Tanima Modulu, MEB Yayinlari, Ankargylul, 2005

Milli E gitim Bakanlgl, Ozel Eitim Rehberlik Ve Daryma Hizmetleri Genel Mudurfii,
Umraniye Rehberlik Argiirma Merkezi Dergisi, Eylil, 2006stanbul

Ozsoy, Osman, Gelegiea Gozde Meslekleri, Acar Yayincilikstanbul, 2002

Ozsoy, Osman, Gelegi@ Meslekleri, Hayat Yayincilikistanbul,2004

Ozyiirek, Ragipilgi Envanterlerinin Profil Puanlarini Yorumlama Xtligi: Bir Olgek
Gelistirme Calgmasi, 7. Ulusal Psikolojik Dagma Ve Rehberlik Kongresi, Malatya, 2003
Pehlivan,inayet, Yonetsel Mesleki Ve Orgiitsel Etik, Pegem ivkayi, Kasim, 1998

Tan, Hasan, Psikolojik Dagma Ve Rehberlik, Alkim Yayinlaristanbul, Ocak, 1992
Uysal,Sefik, Lise Cgrencilerinin Meslek Secimleri, Yeni Desen Matbadsikara, 1970
Umraniye Rehberlik ve Agtirma Merkezi, Testler ve Envanterler, Rem Yaymlar

[stanbul, Kasim,2004

Unal, Aysegiil, Ozel Dost Lisesinde Okumakta Olan Bir Gruypédcinin Olgiilen Mesleki
Ilgileri ile Meslek Tercihleri Arasindakiiskiler, Yiiksek Lisans Tezistanbul, 1988

Ultanir, Emel, Hannover'daki Turk Gymnasiumg@®ncileri ile Bolu ilindeki Lise
Ogrencilerinin Mesleksel Yonelimleriniincelenmesi, 7. Ulusal Psikolojik Dama Ve

Rehberlik Kongresi, Malatya, 2003

Unal, Aysegul, Ozel Dost Lisesinde Okumakta Olan Bir Grygredcinin Olculen Mesleki
Ilgileri ile Meslek Tercihleri Arasindakiiskiler, Istanbul, 1988

159



Tekin, Halil, Esitimde Olgme Ve Dgerlendirme, Yargl Yayinevi, Ankara, 2000

Tekindal, Satilmy, Duywsal Ozelliklerin Olgulmesiigin Ara¢ Olgturma (lgi, Tutum,
Benlik), Kocaeli Kitap Kulibu Yayinlari, Kocaeli, dt, 2002

Yavuzer, Haluk, Cocuk gtimi El Kitabi, Remzi Kitabevi, Ocak, 2001

Yesilyaprak, Binnur, Bitimde Rehberlik Hizmetleri Geafimsel Yaklgim, Nobel
Yayincilik, Ankara, Mart, 2006

160



OZGECMis
Ergiin OZKAYA

Kisisel Bilgiler:
Dogum Tarihi 29.10.1979
Dogum Yeri Giresun
Medeni Durumu: Bekar
Egitim:
Lise 1993-1996 Giresun Lisesi
Lisans 1995-1999  Ondokuz Mayis Universitegitith Fakultesi
Carafya Geretmenlgi Bolum
Yuksek Lisans  2004- Yeditepe Universitesi SoSjhinleri Enstitlis,
Egitim YoOnetimi ve Denetimi Yuksek Lisans
Programi

Calistigi Kurumlar:

2001-Devam ediyor Umraniye Mevlana Lisesi@dya Gsretmeni.
2000-2001 Ozel Yavuz Koleji Goafya Gsretmeni

161



