/i

YEDITEPE UNIVERSITESI
SOSYAL BIiLiMLER ENSTITUSU
EGITIM YONETIMI VE DENETIMi YUKSEK LiSANS PROGRAMI

ILKOGRETIM OKULLARINDA UYGULANAN DiSiPLIN UYGULAMARI VE
VELI BEKLENTILERI UZERINE NiTEL BiR ARASTIRMA
(ISTANBUL iLi ANADOLU YAKASI ORNEGI)

Selma GOKHAN

istanbul — 2007



4

YEDITEPE UNIVERSITESI
SOSYAL BiLiMLER ENSTIiTUSU
EGITIM YONETIMI VE DENETIMIi YUKSEK LiSANS PROGRAMI

ILKOGRETIM OKULLARINDA UYGULANAN DiSiPLIN UYGULAMARI VE
VELI BEKLENTILERI UZERINE NiTEL BiR ARASTIRMA
(ISTANBUL iLi ANADOLU YAKASI ORNEGI)

Selma GOKHAN

Danisman
Dr. Adil Serdar SACAN

istanbul — 2007

II



...!/ .. «f‘?@.‘.’f{{l’? ......... /éf,% ' ﬁi d@” ,/‘)/’% | 6/ }@m éﬂ |

.................................... y :“:Nm- 2 {

............ éﬂ/ﬁa%é%ﬁﬁfz%&f
" ONAY
Jiiri:

Te?Damsn@m Ai%@é‘f&fg@{ &F%@ﬁ/ﬁ/ " W , |

| . -ﬂ'yef 7 {%UI Am%/‘\ M}Mﬂ % ﬁMfE . ’iﬁjdm({ o
Uye | | Aﬁ*/%d—%[&f\ﬂéxg@ﬁ@&@ o c i&[l/%?

- Yiiksek lisans tezi onay tarihiz ....../....../200

III



ICINDEKILER

Sayfa No.
TABLOLAR LISTESI.... ceevttiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiein s VII
L0 )0 (3] 0 /8PP VIII
077/ ) PP PPPPTRTRR IX
ABSTRACT .. tiiiiiiiiiiiiiiiiiietietiettiatiessessssstssssssssssssssssssssnssssssss X
BOLUM 1 1
(€] 12 KT 1
1.1. Problem DUITUMU ......coceeiiiriiniiieeieneeeeteesee e 1
1.2. Problem CUMIESI.........coiiiierieieeieseeeeee e 4
1.3 Alt Problemler. ... ..o 4
1.4. Arastirmanin ONemi...........oouiiniinii e 5
L5, Saytltilar. ..o 5
1.6, Starliliklar. . ... 5
L7, Tanimlar. ... e 6
BOLUM II 7
AILEDE VE OKULDA EGITIM VE DiSIiPLIN 7
2.2, DISIPIN catiiniiinniiinieineiinntseneesessesssssssssssossssssssssssssnsssnssonnes 8
2.3. Egitimde Geleneksel ve Cagdas Yaklasimlar ve Disiplin Anlayislari 11
2.4. Egitimde Disiplin Anlayislarinin Evrimi ... 15
2.5. Disiplin Teorileri ........ooieiiuiiiiiii e 19
2.5.1. YOneltme teorilert . ...ouvueiniie i 19
2.5.2. Yonlendirilmeyen miidahale/karigsma teorileri ........................... 21
2.5.3. Liderlik teorileri .........coiiiiiiiiiiiii i, 23
2.6. Ailede DiSIPIIN suveeeeeniiieieiinieieeieiinieseseatoscessssssssssssnssssanses 25
2.7. Okulda DiSIPliN cueeeeeiareneesarsneesessasosesssssssssssssssssssssnsonssssssnes 28
2.8. Okullarda Disiplinin Saglanmasinda Rol Oynayan Etkenler ............. 32
BOLUM 111 40

OKULLARDAKI DIiSIiPLINSIiZLIK NEDENLERI VE DISIPLIN 40

SOORUNLARININ COZUMU

3.1. Ogrenciye Dayalt Nedenler ..............coovuniiiiiiiiiiieeiiieiainns
3.2. Smifa Dayali Nedenler ...........ccooviiiiiiiii e,
3.3. Ogretmene Dayalt Nedenler cuueeuereuneeeneeeneeenneeeneeenneeeneesnnesennnn
3.4. Disiplin Sorunlarin1 Onleme ve Coziimleme Yollart ......................
3.4.1. Disiplinde Dogrudan Kontrol Araglart ..................ccoooviiiinin.n.
3.4.2. Disiplinde Dolayli Kontrol Araglart................cooeiiiiiiiiininn...

v



BOLUM IV
YONTEM

4.1 Arastirmanin Modeli ...

4.2 Bvren ve OmnekIem ...........cooouuiiiniiiiiiieiie e

4.3 Veri Toplama Aracin Hazirlanmast .............ocoviiiiiiiiiiiiiinens,

4.4 Verilerin Toplanmast ...........cooiiiiiiiii e

4.5 Verilerin ANaliZi ..........oooiiiiiiii i
BOLUM V
BULGULAR VE YORUMLAR

5.1. Velilerin 6gretmen ya da okul idarecilerinin 6grenci ile bir sorun
yasadiginda nasil bir tutum gostermelerine yonelik gortisleri

5.2. Velilerin, okulda ve smif igerisinde disiplini saglamak amaciyla
uygulanan yontemlere bakis agisi.

5.3. Velilere, okulda ya da smf igerisinde kurallar1 belirleme sanslari
olsaydi nasil kurallar koyabilecekleri yoniindeki goriisleri.

5.4. Velilerin Okulda ve sinif icerisinde disiplini saglama amaciyla nasil
bir ortam olusturulabilecegi konusundaki gorisleri.

5.5. Velilerin, disiplin sorunun ¢dziimiinde okullardaki rehberlik servisin
isleyisi ve saatlerin yeterli olup olmadig1 yoniindeki goriisler.

5.6. Velilerin, o0gretmenin Ogrencilerin  istenmeyen davranislarini
diizeltmede nasil bir yontem izlemeleri konusundaki goriisleri.

5.7. Velilerin, istenen bir davranis ortaya c¢iktiginda ya da kabul edilir
davranigi artirmak i¢in nasil bir yol izlenilmelidir ile ilgili gortisleri.

5.8. Velilerin, okul yonetimi ve veliler, disiplinin saglanmas1 konusunda
nasil bir isbirligi yapabilecegi ve bunun icin okul aile birligi, Ogrenci
temsilcileri, rehberlik servisi ve 6gretmenlerden olusan bir kurulus olustugunda
velilerin bu kurulda nasil etkin olabilecekleri ile ilgili goriisleri.

5.9. Velilerin goériisme formunda hazirlanmis olan sorularin disinda
disipline yonelik goriisleri.

BOLUM VI
SONUC VE ONERILER

0.1, SOMUG. . et e,

6.2, ONETIIET. .. .ovtiiie et
EKLER
KAYNAKCA

69
69
69
69
70
71
72
72
72

73

75

76

77

79

80

81

82

83
83
83
84
88
92



Tablo 5.1.

Tablo 5.2.

Tablo 5.3.

Tablo 5.4.

Tablo 5.5.

Tablo 5.6.

Tablo 5.7.

Tablo 5.8.

TABLOLAR LiSTESI

Sayfa

Velilerin 6gretmen ya da okul idarecilerinin 6grenci ile bir sorun
yasadiginda nasil bir tutum gostermelerine yonelik goriisleri

Velilerin, okulda ve sinif igerisinde disiplini saglamak amaciyla
uygulanan yontemlere bakis agisi:

Velilere, okulda ya da smif igerisinde kurallar1 belirleme sanslari
olsaydi nasil kurallar koyabilecekleri yoniindeki goriisleri:

Velilerin Okulda ve sinif i¢erisinde disiplini saglama amaciyla nasil bir
ortam olusturulabilecegi konusundaki goriisleri:

Velilerin, disiplin sorunun ¢6ziimiinde okullardaki rehberlik servisin
isleyisi ve saatlerin yeterli olup olmadig1 yontindeki goriisleri:

Velilerin, 0gretmenin  &grencilerin  istenmeyen  davranislarini
diizeltmede nasil bir yontem izlemeleri konusundaki goriisleri:

Velilerin, istenen bir davranis ortaya c¢iktiginda ya da kabul edilir
davranigi artirmak i¢in nasil bir yol izlenilmelidir ile ilgili gortisleri:

Velilerin, okul yonetimi ve veliler, disiplinin saglanmasi konusunda
nasil bir igbirligi yapabilecegi ve bunun i¢in okul aile birligi, 6grenci
temsilcileri, rehberlik servisi ve 6gretmenlerden olusan bir kurulus
olustugunda velilerin bu kurulda nasil etkin olabilecekleri ile ilgili
goriigleri:

VI

75

76

78

79

80

82

83

84



ABSTRACT

This research is done to have information about the idea of parents on the
discipline and applications at primary schools.

The 88 parents from lower, mid and upper socio-economic levels in Anatolian
part of istanbul are placed in the centre of the research.

The data are obtained from the interview form developed by the researcher.
The data obtained from the form are analyzed by the “content analyze” technique.
The answers for 8 questions in the form are questioned and in the final part in

addition to the questions, the parents’ idea and suggestions are asked.

The results of the Research are below :

The motivation, punishment and rewarding techniques applied at schools to
provide the discipline at school and in the classroom are not sufficient.
The parents agreed that,the students should contribute to the process of deciding the
school rules,the social relationship of the students should be developed,the number of
students in the classroom should be decreased,a good atmosphere of communication
should be provided,the guidance services at school are not sufficient,school should be
more patient and tender in order to correct the undesirable behaviours,the parents
should be informed about the rules in order to apply them more easily,and school-

parents partnership should be improved.
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OZET

Bu arastirma, ilkogretim okullarinda uygulanan disiplin anlayisi ve velilerin

uygulamalarla ilgili goriislerini saptamak amaciyla yapilmistir.

Arastirmanin evrenini, Istanbul ili Anadolu Yakasi’nda bulunan alt,orta,iist diizeyde

sosyo-ekonomik yapiya sahip olan bolgelerde ¢ocugu bulunan 88 veli olusturmaktadir.

Arastirmanin verileri arastirmaci tarafindan gelistirilen goriisme formu ile elde
edilmigtir. Uygulanan goriisme formu ile elde edilen veriler “igerik analizi” yoOntemi
kullanilarak analiz edilmistir. Formda yer alan toplam 8 soruya cevap aranarak, son olarak

da velilerin sorular disinda goriis ve Onerilerine yer verilmistir.

Yapilan arastirmanin sonuclar soyledir:

Okulda ve smif igerisinde disiplini saglamak amaciyla uygulanan motivasyonu

saglama yontemleri, cezalandirma ve ddiillendirme yontemleri yeterli degildir.

Okul kurallar1 belirlenirken mutlaka 6grencilerinde katilimlart — gerektigi,
ogrencilerin sosyal iligkilerin kuvvetlendirilmesi gerektigi simif mevcutlarin mutlaka
azaltilmasi gerektigi, iyi bir iletisim ortamin kurulmasi gerektigi; okullardaki rehberlik
servisinin yeterli olmadigi, istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde sevecen ve sabirl
olunmasi gerektigi, kurallarinin daha kolay uygulanabilmesi i¢in velilerin bilgilendirilmesi
ve okul-aile igbirligine daha ¢ok gidilmesi goriisiindedirler. Ayrica okullarda uygulanan

disiplin yonetmeligi ile velilerin disiplin yaklagiminin farkli oldugu saptanmustir.

VIII



1.BOLUM
GIRIS

Toplumun saglikli adimlar atmasi ve her bireyi mutlu kilacak kurallarin uygulanmasi
egitimle gerceklesir. Genel anlamiyla egitim, "Toplumsal yeteneginin ve en elverigli diizeyde
kisisel gelisiminin elde edilmesi i¢in se¢ilmis ve denetimli bir ¢evreyi -6zellikle okulu- i¢ine
alan toplumsal bir siirectir." (Tezcan, 1997, s.3). Egitim, bireyin bagkalarinin haklarina saygi
duymasinin temeli olan ve kendini disiplin altina almasini saglayan en 6nemli unsurdur.

Ailede baglayan egitim, hayatin 6nemli yillarinin gegtigi okulda devam eder.

Toplum kurallarinin  benimsenmesinde "Disiplin" ©Onemli bir yer tutmaktadir.
Bireylerde toplum kurallarina uygun davranis degisiklikleri yaratilmasi ve yanlis yonelimleri
engellemek i¢in disiplin, hem aile hem de okul diizeniyle oldukga iliskili bir olgudur. Aile ve
okul, gelecekte iyi bir insan olmasi i¢in ¢ocugu egiterek istendik davramis degisiklikleri

yaratmaya ¢alisir.

Bu c¢aligma, ilkdgretim okullarinda uygulanan disiplin anlayis1 ve velilerin
beklentilerinin neler oldugunu belirlemek amaciyla yapilmistir. Istanbul ili Anadolu
Yakasi’ndaki resmi ilkogretim okullarinda c¢ocuklari olan velilere yonelik hazirlanmistir.
Aragtirmada tarama modeli kullanilmistir. Veriler birebir gériisme yontemiyle toplanmustir.
Toplanan veriler ‘icerik amalizi’ yontemi uygulanarak analiz edilmistir. Bu bdliimde
arastirmanin, problem durumuna, amacina, Onemine, sinirliliklarina ve tanimlarina yer

verilmistir.
1.1. Problem Durumu

Disiplin 'itaat egitimi' anlaminda kullanildiginda, uyulmasi gereken kurallar1 ve
yargilart kapsar(Bagsaran, 1991, s.28). " Disiplin, insanlarin davranigini yonlendiren bir dizi
kuraldan, bu kurallarin uygulanig derecesini bildiren bir dizi dlgiitten olusur." der. Bu genel
tanim okul ve smif diizeyine indirgenebilir. Basaran'in egitimdeki disiplin tanimi ise sdyledir:
" Ogrenciye hangi davranisin istenilir oldugunu gésterip 6gretmek, dgrencinin bu davranisi
yapip yapmadigint izlemek. davranisi beklenenden iyi yaptiginda onu o&diillendirmek,

beklenenden kotii yaptiginda da onu cezalandirmaktir.



Bu anlamda disiplin, istenen davranis1 6grenciye 6gretmek, yerlestirmektir. “Bu tanim
yeni davranis 6grenmenin, ancak davranis psikolojisinin temel 6gretisi olan kosullanma ile
olas1 oldugunu kabul etmekte, 6diil ve cezayr da temel almaktadir. insanlarin toplu halde
yasamaya baglamalarindan itibaren gelisen disiplinin evreleri agisindan bakildiginda korku
yoluyla disiplin kurami evresinin 6zelliklerini yansittig1 goriiliir.” Oysa bu asamadan sonra
yilestirici disiplin' evresi gelmistir. Ulkemizde heniiz benimsenmemis ama giiniimiizde

gecerli olan ise 'Onleyici disiplin' anlayisidir (Hesapgioglu, 1998, s.339-340).

Disiplinin amaci, ¢ocuklarin korii koriine itaat etmelerini saglamak degil, onlarin
kendilerini kontrol edebilmelerine yardimci olmaktir (Franu, Rotmayer, Tncket ve Waters,
1993). Diger bir yazara gore de disiplin; Ogretici, diizenli, dogru davranis ve yetkinlik
kazandirma, yetistirmedir. Bir bagka deyisle disiplin, bireyin kisiligini kazanabilmesi, uyumlu
ve bagarili olabilmesi i¢in ona gereken Ozgiirliiglin taninmasi; dogru yolu bulabilmesi,
toplumsal kurallar1 6grenebilmesi i¢cinde sevgi dolu bir denetim ortaminin saglanmasidir

(Arca, 1994).

Birey ilk uyum yontemlerini ana-babasindan 6grenmistir, ayrica bireyde olusan ilk
deger yargilar1 da ana-babasindan ge¢mistir (Kahn, 1994; s.214). Gilinlimiizde, ¢ocugun
saglikli bir kisilik gelistirmesinde ve ¢evresine olumlu bir uyum saglamasinda, ailenin 6nemi
daha 1iyi anlasilmakta ve kabul edilmektedir. Aile i¢i egitimin, c¢ocugun kisiliginin
yapilanmasi ve gelismesinde kalitimla getirdigi 6zelliklerinden sonra, en gii¢lii ve en onemli
etken oldugu tiim uzmanlarca kabul edilmektedir. Asagilik duygusu ve buna bagli olarak
ortaya ¢ikan pek cok anti sosyal ve asir1 telafi davraniglari, daha ilk ¢cocukluk ¢aginda kotii
anne-baba egilimiyle, sagliksiz aile igi iletisim oOriintiileriyle olusmaktadir (Ersanli,1996,s.56-

57).

Basta Freud ve Adler olmak iizere cesitli psikologlar kisiligin gelisiminin ilk begs-altt
yaslar civarinda olustugunu soylemektedirler. Bundan sonra olan etmenler kisiligin
degisiminde koklii bir etki yaratmamaktadir (Comer, 1996; s.68). Birey bu yaslarini ailesi
icinde gecirmektedir. Bu durumda kisiligin gelisiminde ailenin 6nemini hi¢ bir zaman inkar

etmeden, okulu da belirleyiciler arasinda gormek gerekir (Kiligg1, 992, 35).



Davranis bozukluklar1 gosteren ¢ocuk ve yetigkinlerin 6zgegmisleri {izerinde yapilan
calismalar, anne-baba-cocuk iliskilerinin yetersiz olmasindan kaynaklandigini yansitmaktadir.
Anne-baba tutumlariyla cocuklarin kisisel ve sosyal uyumlar1 arasindaki iliskinin olup
olmadiginin arastirildigr ¢alismalarda, Freeman ve Gyroyson (1955), Shoben (1967) ve
Becker ( 1967), anne-baba tutumlariyla ¢ocuklarin kisisel ve sosyal uyum diizeyleri arasinda
yiiksek bir iliskinin oldugunu saptamislardir ( Ersanli, 1996, s.57). Okula, ailenin uzatilmis
kolu goziiyle bakilacagini gozden uzak tutmamaliyiz. Okul bireyde kisilik gelisiminin basinda
yer almaz, ilk kisilik gelisimi ailede baglar. Aile igindeki ilk yasantilar kisiligin gelisimini
bi¢imlendirir. Bir ¢ocugun okul yasamina su ya da bu sekilde ayak atisin1 belirleyen ailedir.
Okula baslayan ¢ocuk kendini yeni bir goérev karsisinda goriir. Bir ¢ocuk okulun gereklerine
ailede ne kadar iyi hazirlanmigsa, karsilasacag giicliikkler o kadar az olacak, ne kadar kotii

hazirlanirsa, giicliilerde o 6l¢iide artacaktir (Adler, 1997, s. 5-7).

Bireyin kisilik gelisiminde ailenin Onemini vurgulayan bu noktalara dayanarak
ozellikle aile i¢i iletisimin ve aile i¢i saglikli uyumun bireyin kisilik 6zelliklerini belirlemede

onemli oldugu soylenebilir.

Bireyin kisilik gelisiminde aileden sonra okul gelmektedir. Okul, bireyin diisiince ve
davraniglarinda ¢ok etkili bir yer almaktadir. Okul 6ncesi, ¢cocuk i¢in aile ve ailenin gevresi
sosyal gelisiminde en 6nemli yer durumundayken, ¢ocuk ilkokulla birlikte ailenin disinda
baska sosyal ¢evrenin de oldugunu goriir. Boylece ¢ocuk icin en belirleyici olan otorite figiiri
anne-baba iken okula baslamasiyla birlikte 6gretmen de otorite figlirii olmaya baslar. Daha
sonra, ortaokuldan itibaren tekrar dengeler degisir, ilkokul ¢ocugu icin anne-babayla birlikte
Ogretmen en Onemli otorite figiirii iken ortaokuldan itibaren akran gruplart ve digerleri de
bunlarin i¢ine katilir (Liebert ve Wick-Nelson, 1981, s.148; Kazanci, 1989, s.96; Kiligei,
1992, s.174).

Cook ve Rudin (1997) sosyal beceri egitimi ile kural bozucu davraniglarin
azaltilabilecegini bulmuslardir. Kaynastirma faaliyetleri ile uyumsuzluk problemlerinin
azaltilabilecegi yoniinde egitimcilere dneriler sunmuslar ve ¢atismalarin ¢oziim yontemlerinin
ogrencilere sistematik bir sekilde verilirse okulda disiplinin saglanmasinin daha kolay

olabilecegini bildirmislerdir.



Akbas (1994), 6grencinin istenmedik davranislar1 karsisinda, uzun siireli ve kalici
davranis degisikligi i¢cin davranis¢1 psikoterapi tekniklerini igeren bir rehberlik programinin
hazirlanabilecegini bildirmistir. Yedi adimdan olusan programda, uygulamalar adim adim
verilmistir. Adimlar:1) Problemi giincellestirmek, 2) Ogrenme ilkeleri, 3) Davranis analizi, 4)
Davranig gozlemlerine, 5) Miidahalenin planlanmasi, 6) Miidahale, 7) Miidahalenin sonuglari
ve hedeflerin yansimalar1 seklinde siralanmistir. Yalniz bu uygulamalarin her birinin, ayrica

bir programi ve yeterli zamanin taninmasinin gerektirdigi vurgulanmustir.

Bireylerin sosyal ve kisisel uyumunu gerceklestirebilmesi i¢in bazen bu uygulamalar
yeterli olamamaktadir. Ozellikle hem fizyolojik hem de psikolojik degisimlerin yogun bir
sekilde yasandigi ergenlik doneminde, bireylerin uyum diizeylerinde sorun yasamalari

dogaldir.
1.2. Problem Ciimlesi

Bu arastirmada temel amac¢ ilkdgretim okullarindaki disiplin uygulamalariin veli

beklentileri agisindan incelenmesidir.

[Ikdgretim okullarinda uygulanmakta olan disiplin anlayis1 ve velilerin disiplin

uygulamalarina iliskin beklentileri ve bu beklentilerin oklularda gergeklesme diizeyi nelerdir?
1.3. Alt Problemler
Temel probleme bagli olarak yanit aranan alt sorular sunlardir:

* Disiplin teorileri nelerdir ve ilkogretimde uygulanmasi gereken disiplin anlayisi

nedir?
* Okulda ya da siif igerisinde karsilasilan istenmeyen 6grenci davranislari nelerdir?
* Okulda ve sinif igerisinde disiplinin saglanmasinda rol oynayan etkenler nelerdir?

* [Ikdgretim okullarinda ¢ocugu bulunan velilerin goriislerine gore okulda ya da smif

icerisinde istenmeyen 0grenci davranislari nasil diizeltilebilir?



* [Ikdgretim okullarinda ¢ocugu bulunan velilerin goriislerine gore okul ya da simif
icerisinde istenmeyen 0grenci davranislarinin ortaya ¢ikmasini engellemek amaciyla nasil

kurallar olusturulabilir?
1.4. Arastirmanin Onemi

Bu aragtirma, ilkogretim okullarinda ¢ocugu bulunan velilerin, okullarda uygulanan
disiplin anlayis1 ile ilgili kendi algilar1 ile duygu ve diisiincelerinin ilkogretim okullarinda
uygulanan disiplin anlayisi ile hangi yonden benzerlik ve farklilik tasidiginin saptanmasi ve
buna yonelik okullarda ne gibi alternatif uygulamalar yapabilecegine iliskin goriislerin ortaya

¢ikarilmasi bakimindan énemlidir.

Ayrica bu arastirma, bu alanda yapilacak arastirmalara kaynak teskil edecegi gibi ayni
zamanda da Tiirk Egitim Sistemi’nde egitim siirecinin disiplin a¢isindan yeniden ele alinarak,

katki saglayacagi diisiiniilmektedir.
1.5. Sayiltilar
Aragtirmanin baslica sayiltilar1 asagidaki gibidir:

* [stanbul ili Anadolu yakasinda bulunan ilkdgretim okullarindaki velilerin disiplin
uygulamalarina iliskin gortsleri, velilerin goriisme formlarina verdikleri cevaplarla

Olciilmiistiir.

* Veliler goriisme sorularmma dogru ve samimi olarak cevap vermislerdir.Sonuglar

velilerin samimi gorislerini yansitmaktadir.
1.6. Stmirhlik
Bu arastirma :

* 2006-2007 Egitim dgretim yilinda Istanbul ili Anadolu yakasinda bulunan resmi

ilkogretim okullarindaki seksen sekiz velinin goriisleri ile sinirlidir.



* Velilerden toplanan goriis ve beklentiler goriisme formunda yer alan sorularla

sinirlidir.

* Gortigme formunda yer alan sorular, velilerin okullarda gozlemleyecegi veya bilgi

sahibi olabilecegi tiirden sorularla sinirlidir.
1.7. Tanimlar
Disiplin: Uyulmas: gereken kurallar ve yargilar.

Egitim Siirecinde Disiplin: Ogrenciye kazandirilmas: gereken kurallar ve

yetiskinlerin bu konudaki yaklagimlari (Goziitok, 1992, 5.704).

Disiplin Kurulu: “Okul disiplin kurulu her ders yilinin ilk ay1 icerisinde 6gretmenler
kurulunca gizli oyla segilecek iki 6gretmen, miidiir basyardimcisi, miidiir basyardimcisinin
bulunmadigi hallerde miidiiriin gorevlendirecegi bir miidiir yardimeisi, onur kurulu ikinci
baskan1 ve okul-aile birliginin kendi iginden segecegi bir dgrenci velisinden kurulan, disipline
aykir1 davraniglarin nedenlerini inceleyip bunlarin ortadan kaldinlmasinin yollarin1 arayan

kurulu" ifade eder (MEB Ogrenci Odiil ve Disiplin Yonetmeligi, 1995, 5.213).



II. BOLUM
AILEDE VE OKULDA EGIiTiM VE DiSiPLIiN
2.1. Ailede ve Okulda Egitim

Ogrencilerin uyumlu bireyler olarak gelismelerini saglamada, sorumluluk birinci

derecede okuldan once aileye diismektedir.

Ogrencinin yetistigi ailenin genisligi, sosyo-ekonomik ve Kkiiltiirel diizeyi, aile
iyelerinin birbirine ve ¢ocuga karsi tutum ve davranislari ¢ocuga uygulanan disiplin gibi
etkenler, onun duygusal ve sosyal gelisimini etkileyecek kisiliginin olugsmasina ve

davraniglarina yon verecektir(Yavuzer, 1989, s.161).

Aragtirmacilara gore, “Hosgoriilii ve demokratik evlerde biiyliyen c¢ocuklar
arkadaslariyla iligkilerinde daha etkin, daha girisken, yaratici fikirler 6ne siirebilen, fikirlerini

serbestce sdyleme egiliminde goriilen ¢ocuklar olmaktadirlar.” (Yavuzer , 1998 , s.161).

Ana babalarin ¢ocuklarina korku silahini ¢evirmeksizin sorumlu, isbirligine yatkin,
kendi kendini, disipline eden yapict ve yaratici bireyler yetistirmeleri onlarla kuracaklari

saglikli iletigim ortamina baglidir.

Her anne babanin bilerek ya da bilmeyerek cocuklarma karsi tutumu degisik
olabilmektedir. Farkli zamanlarda c¢eliskili tavirlar alinmakta bazi cocuklar daha c¢ok
sevilmekte, bazilarina baski yapilmakta, bazilar1 istenmeyen ¢ocuklar olarak kabul edilmekte,
bazilarina ise daha ¢ok hosgorii gosterilmektedir. Biitlin bu tutumlar, ¢ocugun hem kisiliginde

hem de sosyal gelismesinin degisik bigimler kazanmasina neden olmaktadir.

“Anne baba olmanin 6nde gelen 6zelliklerinden biri, bu kimselerin kararli ve tutarli
olmalar1 gerektigidir. Oysa uygulamada c¢ocuklarin bazi davraniglarini bazi giinlerde anne
babanin sakin olmasi nedeniyle kabul edildigi, buna karsilik benzeri davraniglarin bagka
giinlerde yine anne babanin gerginligi nedeniyle kabul edilmedigi goriilmektedir.”(Yavuzer,

1989, 5.172-173).



Anne baba cocuk iliskisi temelde anne babanin tutumuna baglidir. Cocuklar arasinda
uyum bozukluguna neden olan bir¢ok vakaya yeterli ve uygun olmayan anne baba ¢ocuk

iligkilerinin sebep oldugu anlasilmistir.

Toplumun en kiiciik parcalarindan birini olusturan aile, c¢ocugun etkilesimde
bulundugu ilk ¢evredir. Toplum kurallarinin ilk temellerinin atildig: aile, gelecekte yetisecek
insanlar i¢in en 6nemli kurumdur. Egitim ailede baslar. Kisilik yapisinin temel davranislar
biiylik 6l¢iide ailede elde edilir. "Aile, ¢cocugun tiim gelisiminde etkili oldugu kadar, ona ilk
gelisim ve deneyim firsatlarini hazirlamasi agisindan da okul basarisinda etkili olan 6nemli bir
kurumdur." (Yavuzer, 1998, s.163). Bunlarin sonradan degistirilmesi ¢ok gii¢c olur. Tembel-
caliskan, dogrucu-yalanci, pisirik girisken, bencil-digercil benzeri ikilemlerin kazanilmasi
ailede baslar ve gelisir cogu zaman da pekisir. Okulun bunlar1 degistirebilmesi giictiir, uygun

¢Oziim, 6nceden aileyi etkilemektir (Basar, 2000, s. 21).

Aile egitimi i¢in resmi ve sivil toplum kuruluglar1 ¢aba harcamalarina ragmen, hizli
niifus artigi, gé¢ ve benzeri sorunlar nedeniyle aile egitimi siirekli geriye giden yapisini
siirdiirmektedir. Toplumsallasma ve toplum kurallarinin olusturulmasinda ilk etkilesimin
gerceklestigi ailenin, toplumun gelecegi oldugunun unutulmamasi gerekir. “Istenmeyen
davraniglarin bazilarinin kaynagi ailedir. Aile modeli( normal, ilgisiz, titiz, baskici, asiri
diiskiin, karmagik ) ¢ocugun psiko-sosyal gelisimini etkiler. Okulun en sorunlu &grencileri

sorunlu ailelerden gelmektedir.”(Kiigiikahmet, 2001, s.61).

Bireyin i¢ disiplininin olugsmasi ve toplumsallagsmasindaki yerini almasinda ilk halkay1
olusturan ailenin egitim diizeyi yiikseldikce okulda bu Ogrencilerin egitilmeleri de

kolaylasacak, gelecege saglikli nesiller yetisecektir.
2.2. Disiplin

Birey, her devirde ve toplumda, kendisine zorlamalar, yasaklar ya da zorunluluklar
dayatan ¢ok siki egemenlikler i¢ine alinmistir. Disiplin kavrami i¢inde degerlendirilebilecek
bu uygulamalar, insanlik tarihi boyunca insanlarin toplu halde bulunduklari medreselerde,

manastirlarda, orduda ve atdlyelerde gerceklestirilmistir.



(Foucault, 2001, s.169; Ipsiroglu, 1993, s.16). 17. yiizyilda "dogru disiplin"den "iyi
bir egitme" sanattymis gibi s6z edilir (Foucault, 1992, s.213).

Tarihsel olarak disiplin sorunu, bireyin davranig diirtiilerini liderin/ustanin/6gretmenin

goriisleri ve standartlariyla uyumlu hale getirmektir (Slee, 1995, 5.7).

Egitimde disiplin, "Egitim siireci i¢inde ¢ocuga kazandirilmasi gereken kurallar ve

yetigkinlerin, bu konudaki yaklagimlarini" igerir (Goziitok, 1992, s.704).

Okul ve simif caligmalarinin diizenini ve diizglinligiinii saglayan 6nlemlerin hepsi okul

disiplini kavrami i¢inde diisiiniilmektedir (Hesapgioglu, 1998, s.328).

Cocugun gelisim asamasinda aldig1 egitimin i¢ersinde disiplinin 6nemli bir yeri vardir.
Disiplin, once ailede sonra okulda belirli kurallarin uygulanmasi olarak siirekli ¢ocugun
karsisina ¢ikar. "Disiplin, bir anlamda, ¢ocugun sahip oldugu sorumluluklariyla yasantisindaki
hareketlerinin dogal ve sosyal sonuglarim kabul etmesidir." (Aydogmus ve digerleri 1992,

5.116).

Istendik davrams degisiklikleri yaratma c¢abasi iginde ailenin ve okulun amaci
toplumun kurallarina uygun, iyi bir insan yetistirmektir. Bu ortak amac i¢inde okul ve aile
cocukta davranis degisiklikleri yaratmak icin disiplini siklikla kullanir. Bu disiplin, sevgi
temeline dayanir ve ¢ocugun gelecegi i¢in saglam temeller atmak amaciyla yola c¢ikarsa
saglikli bir toplumun temeli de atilmig olur. "Sevilen ve kisiligine saygi duyulan c¢ocuk
baskalarini1 sever ve onlara saygi duyar. Boylelikle sevgi ve saygi, erken gelisim yillari
boyunca disiplinin temelini olusturur." (Yavuzer, 1997, s.93). Disiplin sevgi ve saygiyla

geligir.

Cocuk eger olumlu ortamlarda gelistirdigi davranislar1 edinirse siirekli kullanir ve

toplumda kurallarla biitiinleserek mutlu bir birey olur.

Cocuk diinyaya geldigi giinden itibaren birgok davranislar, istek ve ihtiyaclari, iginde
bulundugu cevrenin etki ve baskisi ile kars1 karsiyadir. Gergi ¢ocugun biiyiimesi, gelismesi ve
bir seyler ogrenmesi i¢in Ozglirliige ihtiyact vardir ama bu Ozgiirlik zaman zaman

siirlanmaktadir.



Toplumun kisilere tamidig1 ozgiirliik, yasalarla, yonetmeliklerle konulmus yasaklar,
toplumun ahlak kurallar1 ve deger yargilar1 ile simirlidir. Hi¢ kimse aklina geleni, diledigi
zaman ve diledigi sekilde yapamaz. Herkes belirlenen bu kurallara uymak zorundadir. Bireyin
ve dolayisiyla toplumun huzuru ve mutlulugu buna baghdir. Bireyi kiiciik yastan itibaren bu

yasay1s bigimine alistirmak disiplinin konusunu teskil etmektedir (Capli, 1970, s.101).

Hem okulda hem de evde denge ve diizenin olusturulmasi igin belirli kurallara
uyulmasi ve davraniglarin yonlendirilmesi gerekmektedir. "Disiplin, ¢ocugun topluma uyumu
lizerine yogunlagsmakta, davranisi yonlendirmeyi amaglamaktadir." (Yavuzer, 1997, s.91).
Topluma uyum Once ailede sonra okulda uygulamaya konulan ¢esitli yontemlerle saglanir.
Kurallara uygun hareket etmeyi 6grenen birey, en az sorunla yasamini siirdiiriir. Cogu zaman
olumsuz algilamalarla sert ve kati bir anlama yiiklenen disiplin, topluma uyum i¢in gerekli ve
kagmilmaz bir egitim araci olarak bireyde davramis degisikligi yaratmada siklikla kullanilir.
Bireyin yasaminin ilk giiniinden itibaren siklikla karsilastig disiplin, ilk yuvasi olan aile ve

daha sonra iiyesi oldugu okulda ayr1 ayri ele alinacaktir.

Biiytikkaragéz ve Civi'de (1999, s.254) disiplini: " Fert ya da gruplarin egitimin
amaclaria ulagmak ic¢in davraniglarin1 kontrol altina almalar1”" olarak tanimlamiglardir. Onur
(1979, 5.9) egitimde disiplini en genis anlamiyla tanimlayarak disiplini, "Cocugun gelisiminde
biiylikler tarafindan orgiitlenen bir yasam diizeni" olarak ifade etmistir. Basaran'a (1991,
s.118) gore ise egitimde disiplin, "Ogrenciye hangi davranisin istenilir oldugunu gdsterip
ogretmek, Ogrencinin bu davranis1 yapip yapmadigini izlemek, davranisi beklenenden iyi
yaptiginda onu oOdiillendirmek, beklenenden kotii yaptiginda ise onu cezalandirmaktir.”
[Ikdgretim kurumlarinda ise disiplin denince, "Ogrencinin okul ve Ogretimle ilgili

faaliyetlerini diizenlemek amacim giiden &nlemler anlasilir." (Ozyurt, 1999, s.50).

Bir kismi emirlere ve dolayisiyla zora; bir kismi da isteg§e, sevgiye dayanan bu
onlemler 6grencinin ahlak ve karakter bakimindan en iyi sekli almasina yardim eden biitiin
faaliyetlerin toplamindan ibarettir. Bu 6nlemlerin alinmasindaki amag ise; 6grencinin okulda
dogal kosullar icinde yasamasini ve ¢alismasini, disipline uygun bir vatandas olarak karakteri
olgun bir insan olmasini saglamaktir (Ozyurt, 1999, 5.50). Bu tanimdan da anlasilacag: gibi

cocuga kazandirilmak istenen disiplin distan gelen bir zorlamayla olmaz.
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Onemli olan cocukta igsellestirilmis bir sorumluluk duygusunun olusturulmasidir

(Aydogmus ve digerleri 1995, s.116).
2.3. Egitimde Geleneksel Ve Cagdas Yaklasimlar Ve Disiplin Anlayislar:

Tiirk egitim sisteminde ¢esitli egitim politika ve yaklasimlar1 yillardir denenmekte ve
uygulanmaktadir. Bunlar geleneksel ve ¢agdas egitim yaklasimlari olarak iki kategoride ele

alinabilir.

Geleneksel egitim sistemi daha ¢ok klasik okullarda benimsenmis ve uygulanmistir.
Geleneksel egitim sisteminde "Dersler, programlar, ddevler, ders saatleri ve benzeri unsurlar

hep ¢cocugun ilgi ve ihtiyaclar1 hesaba katilmaksizin diizenlenir." (Kafadar, 1997, s.49).

Klasik okulda egemen olan geleneksel disiplin anlayisinda 6grenciden her durumda
kosulsuz uyumlu davranmasi beklenmektedir. Bu zorunlu uyumlu davranma bazen olumsuz
sonuglar dogmakta ve baskici tutumlara karsi disiplinsiz davraniglar gelismektedir. Bu okul
"Ogrencinin serbest faaliyetlerini sinirlayan, kisitlayan otoriter bir 'esaret okulu'

szelligindedir." (Kafadar, 1997,s. 49).

Geleneksel okulda egemen olan geleneksel disiplin anlayisinda 6grencilerin alinan
kararlara katilmi s6z konusu degildir. Ogretmen ogrenci iliskileri, asir1 dlgiide
yapilandirilmistir. Smif i¢i kurallar oldukga kat1 ve tek yonliidiir. Egitim amaglarinin ve simif
i¢i kurallarin belirlenmesinde 6grenci katilimina yer verilmez. Sadece O0gretmen tarafindan
belirlenen ve degismez dogrular olarak yansitilan bu kurallar, tartisilamazlar. (Aydin, 1998,

s.3).

Geleneksel disiplin anlayis1 demokratik yasamin gerekleri ile bagdasmayan bir
yapidadir. Ogretmen sinif ortaminda kati kurallar koyarak diizeni saglamaya calisirken bir

yandan da sorunlu davraniglar gosteren 6grencilerle ugrasmak durumundadir.

"Ogretmenin bu tutumu suglama, azarlama ya da cezalandirma seklindedir. Bu durum
egitimde ogrencinin yabancilasmasma neden olmaktadir." (Aydin, 1998 ,s.3). Ogrenci

okuldan yabancilastik¢a sorun haline gelecektir.
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Tlimiiyle 6gretmenlerin kat1 tutumlariyla disipline edilmeye calisilan 68renci, okulun

hicbir sorununu paylagmak istemeyecek ve yabancilasacaktir.

Disiplin kararlar1 yalnizca Ogretmenlerce alinan kararlardan ibaretse, Ogrenciler

acisindan genis capta bir yarar saglamayacaktir.

Okullar geleneksel gidislerine bir son verme zorunlulugu icindedir. Bu yalniz kagit
tizerinde kalacak egitim ilkeleriyle degil, uygulamaya yansiyan, 6gretmenin felsefesine sinmis
ve davranislarinda ifade bulmus, okulun tiim personelini kapsayan bir orgiitlenmeyle
gerceklesir. Aksi halde okulun insana verdikleri kadar ondan gétiirdiikleri de ¢ok olmaktadir
(Kiligg1, 1992, s.22). Bunu gergeklestirmenin ilk sart1 6gretmenle 6grencilerin el ele vererek

beraber calismalaridir.

Ogretmen ve dgrencinin bir arada calistigi okul ve kurumlarda disiplin sorunlari en aza
indigi gibi, sorumluluk ve paylagim duygulari da gelisir. Geleneksel okula karsilik XX.
ylizyilin baglarindan itibaren 6nce Bati'da ve daha sonra da diinyanin diger yerlerinde ortaya
cikip yerlesen bu yaklasim "Yeni Yaklasim" veya "Cagdas Yaklagim" olarak
adlandirilmaktadir. Cagdas yaklasimin hakim oldugu bu okullarda ceza her sekliyle
kaldirilmak istenmektedir. Klasik okulun bigimsel ve distan empozeli disiplin anlayis1 yerine,
kendi kendini kontrol ad1 verilen yeni bir disiplin anlayis1 benimsenmektedir. Bu yeni disiplin
anlayisinin temel amaci ahlaki ve sosyal bir vatandas yetistirmeye yonelik ¢ocuklarin igten
gelen serbest faaliyetlerini yine serbest bir sosyal ortam icerisinde yapmalarin1 saglamaktir.
Boylece cocukta, toplum diizeninin gerekliligini kendi deneyimleriyle anlayabilmesini
saglayacak derin ve igten gelen faal bir disiplinin olusturulmasi s6z konusu olacaktir

(Kafadar, 1997, s.51).

Cagdas egitimde egemen olan yeni disiplin anlayisinda disiplin igseldir. "Cocuk,
o0grenmeye giidiileyici bir ortamda kendi iste§iyle kararlara katilarak, sorumluluklar alarak,

basarma duygusunu tadarak disiplinli birey olabilir." (Alicigiizel, 1999, 5.165).
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Baz1 yazarlar tarafindan hiir disiplin olarak da adlandirilan bu disiplin anlayisinda
katilim ve i¢ disiplin 6n plandadir. Hesapgioglu (1998, s.34) hiir disiplinin amacini su sekilde
acgiklamaktadir:

Hiir disiplinin amaci; ¢ocugu siki altina almaktan ziyade iyilestimek, boyunduruk

altina almaktan ziyade gonliinii kazanmaktir.

O, ¢ocugun i¢ alemine, suuruna dokunmak, siirekli olmayan yiizeydeki siikuneti degil,
i¢ diizeni yani ¢ocugun gerekli kabul edilen kurala muvaffakatini (= katiliminy) almak ister.
Disiplin, ona kendi kendini yonetmeyi ogretmek ister. Bunun i¢inde kendisine az ¢ok itibar
verir, ceza korkusundan ziyade, iyi niyetine basvurur, cezalandirmaktan ziyade ogiit verir,
dikkatini ¢eker, takdir eder; baslica faaliyet vasitasi iyiliktir, ama bu, hi¢chir seye engel
olmadigt igin, her seyi yiiziistii birakan, korii koriine ve gevsekce bir iyilik degil, daha ziyade

her seyi onceden sezen ve bastiran basiretli ve cesur bir iyiliktir.

Charrier'e gore bu disiplin anlayisi, iradeyi zayiflatmadan yonetmekte, akla ve bilince
hitap etmektedir. Charrier kendilerine saygilari olan ve sorumluluklarmi bilen, toplumda
kendi kendilerini yonetebilecek vatandaglar hazirlamay1 ilke edinen bu disiplin anlayiginin
ayni zamanda demokrasi ilkelerine uygun olan tek disiplin anlayist oldugunu da ifade

etmistir. (Charrier ,1972, s.103).

Okulda hiir disiplinin yaratilabilmesi i¢in sadece iyilik yeterli degildir. Bunun yani sira
okul yonetimince dgrencilerin, kendilerini ilgilendiren kararlara katilimlar1 saglanmalidir.
Onlara bir birey olarak giivenilmeli ve sorumluluklar verilmelidir. Ogrenciler bu
sorumluluklart aldiklar1 siirece paylasacak ve okulu sahiplenerek aralarinda kurduklari oto

kontrol ile disiplin sorunlarini en aza indireceklerdir.

Geleneksel yaklasim, kat1 disiplin kurallarinin gecerli oldugu ve 6gretmen merkezli bir
anlayigla yillardir siirdiiriilmektedir. Ogrencinin s6z hakkinin olmadigi bu yaklasimda,
demokratik ilkelerin dikkate alinmadigi baskici ve paylasimdan uzak bir disiplin anlayist

egemendir. Halbuki gelismeler egitimde ¢agdaslasmay1 gerekli kilmaktadir.
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Saptanan temel amaglar dogrultusunda cagdas bireyler yetistirilmesi i¢in, cagdas bir
toplum olusturulmast i¢in, ¢agin gereklerine uygun egitim politikalar1 gelistirmeye ihtiyag
vardir. Diinyanin sahne oldugu bu hizli ve koklii degisiklikler egitim kurumlarmi da

yenilesmeye zorlamaktadir.

(Cagdas yaklasimda egitim Ogretim siireci Ogrenci merkezlidir. Bu yaklasimda
"Ogrencinin bedensel, duyussal, zihinsel gelisim 6zellikleri géz éniine alinmaktadir. Ogrenci
etken, 0gretmen ise edilgen konumdadir." (Aydin, 1998, s.4). Bununla birlikte egitim ve
Ogretim siirecinde yasanan bu degisme ve gelismelere paralel olarak okulda egemen olan

disiplin anlayisinda da degisme ve gelismeler goriilmeye baslanmistir.

Cagdas disiplin anlayis1 olarak da adlandirilan yeni disiplin anlayisinin asil amaci
kiigiik yaslarindan baglayarak ogrencilerde kendi davranislarini denetleme yeterliligini
kazandirmak bir baska deyisle 6zdenetimlerini gelistirmektir. "Okullar geleneksel gidislerine
bir son verme zorunlulugu icindedir." (Kiligci, 1992, s.22). Diinyanin zorladigi bu
degisiklikler, diger toplumlarla uyum igin gereklidir. Diinyada kabul gémiis toplumlarin bir
arada ve belirli kurallarin diizenli uygulandigi disipliner bir anlayisi yakalamak ancak

egitimle gergeklesebilir.

Disiplin konusunda baslica ii¢ goriis vardir. Bunlardan birincisi: "Otoriter Disiplin"
anlayisidir. Bu anlayis cergevesinde cocugun hemen hemen her ortamda her davranisi
yasaklanmakta ve engellenmektedir. Cocuga kat1 ve sert davranilmakta, serbestlik
taninmamaktadir. Ikinci anlayis ise bu anlayisin tamamen aksidir. "Hos goriir disiplin" olarak
da adlandirilan bu disiplin anlayigsina goére ¢ocugun hemen hemen her davranisina goz
yumulmakta, asirt serbestlik tamnmaktadir. Ugiincii disiplin anlayis1 ise bu iki goriisiin
karigtmidir. Bu disiplin anlayisi, ¢ocugun gelisim ve biiyiime donemlerinin 6zelliklerini g6z
oniinde bulundurarak, zaman zaman yasaklamalarin konulmasini, zaman zaman da
davraniglarin  hosgdriiyle karsilanmasi gerektigini kabul eden "Demokratik Disiplin"
anlayisidir. Egitimciler bu disiplin anlayisi i¢in en giizel fakat uygulanmasi da o derece giic
bir yol demektedirler. Hemen belirtmek gerekir ki asir1 baski, yasaklamalar ve engellemelere
dayanan disiplin anlayisi ile bunun tam tersi asir1 serbestlige, sinirsiz 6zgiirliik ve hosgdriiye
dayanan disiplin anlayisi ¢ocugun egitimi, kisiligi lizerinde ayni derecede olumsuz etkilerde

bulunmaktadir.
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Bu tiirlii disiplin anlayislarina gore yetistirilen cocuklar saskin, tirkek, c¢ekingen, ne

yapacaklarini bilemeyen zayif kisilikli kimseler durumuna gelmektedirler.

(Capli, 1970, s.101-102). Egitimin igindeki ¢agdas ya da yeni disiplin anlayiglarini
temel alan bir egitim sistemi ¢ocugun olumlu gelisimine yonelik caligmalar, gelecegin
toplumlarinda daha cok kendine giivenen ve sorumluluklarini bilen ve kendi kendini kontrol
eden bireyler yetistirecektir. Bu anlayis smifa tasindiginda sorunlarin ¢ogunlukla 6grenciler
tarafindan 6nlendigi goriilecektir. Bu anlayis egitim sistemi igerisinde ¢agdas disiplin anlayist,
Onleyici disiplin anlayis1 ya da diger adiyla yapici disiplin anlayisi ile de temsil edilmektedir.
cagdas disiplinin amaci, egitimde-sinifla diizeni ve ¢alismay1 saglamaktir. Bunun i¢in ¢ocugu

iyiye dogru gotiirmek ve kendi kendini yonetmege aligtirmaktir.

Pek cok yazar tarafindan eski ve yeni disiplin anlayislar1 olarak sinirlandirilan disiplin
anlayislarinda bugiin gelinen nokta her yoniiyle cocugu merkez alarak hareket etmekte, kisilik
gelisimini engellemeyecek bir yonde ele almaktadir."Olaylarin sonuglariyla bas basa birakma,
cocugun kisilik gelisimine, otonom (kendi kendini yOneten) ve girisimci bir birey olmasina
yardimel olan bir yontemdir." (Aydogmus ve Digerleri, 1995, s.117). Cocuk bu sekilde
yetistiginde sorumluluklarinin bilincinde ve kendi disiplinini kendisi saglayan ve kendisi i¢in
saglanan bir anlayis1 benimseyerek yetisecektir. Sorumlulugu 6gretmede 6nemli bir nokta,
cocugu, kendine 0zgii kisiligi olan bagimsiz bir birey olarak kabul etmek ve onun hak ve

ozgiirliikklerinin sinirlarin1 dengeli bir bigimde belirleyebilmektedir.

Bu simirlara uymayan ¢ocuga uygulanacak ceza, "insanlar arasi iligkileri anlatacak"
tiirde olmali, bedensel ceza, asagilama, karanlik odaya kapanma ve benzeri ceza tiirleri
diisiiniilmemelidir. Insanlar aras: iliskileri anlatacak tiirdeki ceza ya cocugun istedigi bir seyi
almamak, gidecegi bir programi iptal etmek gibi onun bir istegini kisitlamak seklinde
uygulanmali ya da cayr doken c¢ocuga masay1 temizletmek, ana caddede bisiklete binen
cocuga bisiklete binmeyi yasaklamak seklinde sebep-sonug iliskilerini anlatmayi esas
almalidir. Bu disiplin yonteminde ¢ocuk, sorumlulugu 6grenir ve kendi davranisinin sonunda
ortaya ¢ikan zararin ne oldugunu gérmeye calisir. Bu da ¢ocukta i¢ denetim mekanizmasinin

gelismesine yardimci olur (Aydogmus ve Digerleri, 1992, s.117).
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2.4. Disiplin Anlayislarinin Evrimi

Intikamci disiplin anlayisi: 15. yy.a kadar goriilen bu disiplin anlayisi, daha ¢ok
insanlarin din anlayisina dayanmaktadir. Tanrilik 6zelligi ve sahip oldugu otorite, higbir
sorumluluk almadan isterse yalnizca kendi kisisel zevk ve istegi dogrultusunda sugludan

intikam alabilmektedir.

Bu anlayisin egitime yansimasi; bazi 6gretmenlerin disiplin sorunlarini kisilik sorunu
haline getirerek 0grencilerden intikam alircasina hareket etmeleridir. (Foucault, 1992, s.162-

169; Hesapgioglu, 1994, s.328)

Cezalandirict disiplin anlayisi: Genelde 15. - 17. yy.lar arasinda kabul goren disiplin
anlayisidir. Tanrilik 6zelliginin yerini sosyal adalet duygusu almistir. Yasalara, kurallara karsi
gelenler fiziksel olarak acimasizca cezalandirilirlar. Ornegin; stirglin, iskence, 6lim cezasi.
Egitimde de bu tiir cezalandiric1 kurallar bulunabilmektedir. Ornegin: Falaka (Foucault, 1992,

s.39-44; Hesapgioglu, 1998, s.329).

Korku yoluyla engelleyici disiplin anlayigi: 18. yy.da tanri, akil, doga ve insan
kavramlarinin yeni bir senteze ulagsmasiyla ortaya ¢ikan Aydinlanma Cagi’nda sanat, felsefe,
ve siyaset alanlarinda devrimci gelismeler olmustur (AnaBritannica, cilt: 3 s.88; Hesapgioglu,
1994, s.23). Aklin yiiceltildigi bu doénemde, hukuk felsefecileri ve kuramcilarinda,
hukukgularda, yasalar1 uygulayanlarda ve meclislerdeki kanun koyucular arasinda, cezalarin
iliml1 ve suglara uygun olmasi, caydirict 6zellik tasimasi diisiincesi yayginlagmistir (Foucault,
2006, s.89). Disiplin kavrami da, genel egemenlik kurma formiillerine donlismeye baslamstir.
Bu anlamda disiplin, bagimli olmaya alismis, "itaatkar" insanlar liretmeye odaklanmistir
(Foucault, 2006, s.171). 18. ve 19. yy.larda gecerli olan bu anlayisa gore; suglara verilen
cezalar, kisilerin su¢ islemelerini engelleyecektir. Daha 6nce ayni sugu islemis olanlar1 da
sucu tekrarlamaktan caydiracaktir. Bireyler, distan konulan yasaklarla ve korku yoluyla baski
altinda tutulurlar. Bu anlayisin egitime yansimasi; yapilmamasi gereken hatalar1 isleyen
Ogrencilere, disiplin yonetmelikleri ¢ercevesinde verilen cezalar, diger 6grencileri korkutarak
ayni1 hatay1 islemelerini 6nleyebilecektir ( Foucault, 2000, s.13; Hesapg¢ioglu, 1994, s.329). Bu
tiir disiplin uygulamasiyla ¢ocuklarin duygusal, toplumsal ve egitsel gelismeleri engellenir ve

cocuklar mutsuz, intikame1 yetigkinler haline gelirler.
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lyilestirici disiplin anlayisi: Korkunun kalktigi ya da korkuya karsi korunmanin
miimkiin oldugu durumlarda bireylerin su¢ islemeye devam etmelerinin disiplinin tam olarak
saglanmasii engelledigi goriiliir. Bunun iizerine bireyde; toplum diizenini bozmaya ydnelik
egilim, istek ve davraniglar yerine, toplum diizenini korumaya yonelik egilim, istek ve

davranislar olusturulmaya ¢aligilir.

Bu nedenle okullardaki rehberlik birimleri kurulur. Bu anlayigin egitime yansimast;
sosyal olmayan davranisin devam ve tekrarinda, 6grencinin iyiligi i¢cin ne kadar onemli

oldugunu 6grenciye anlatan rehberlik hizmeti seklindedir (Hesapgioglu, 1994, s.329).
Onleyici disiplin anlayist

Giliniimiiz disiplin anlayisinin dayanak noktasini olusturan bu kuram disiplin
anlayisiny, iyilestirici disiplin kuramina gore daha da iyi bir diizeye yiikseltmistir. Bu kuramin
dayanagi, insanin dogasina iligskin iyimserlik (optimizm) goriisiidiir(Kiiglikahmet, 2001, s.57).
Bu kuramin savundugu goriise gore, dogustan giinahkar ve kotiililk yapma egiliminde olan
insan, kotiiliikkleri, tembelligi, bencilligi ¢evrenin etkisiyle sonradan Ogrenmektedir
(Hesapgioglu, 1998, s.340; Kiigiikahmet, 2000, s.57). Cevresel faktorler cocugun yasantisinda
onemlidir. Ciinkii ¢ocuk okula gelirken aym1 zamanda geldigi c¢evrenin etkilerini de
beraberinde getirir. Bu kurama gore, ¢cocugun davraniglarini olumsuz yonde etkileyen ¢evresel
faktorler kontrol altina alindig1 takdirde uygun davranis alisgkanliklarinin kazandirilabilmesi
miimkiindiir. Bu kuram sorumluluklarimin bilincinde demokratik yontemleri verimli bir
sekilde kullanabilecek insanlar yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu da, bireydeki igsel tepkileri
kontrol etmek icin digsaridan verilecek olan emirler ve yasantilara dayanan bir egitim

programiyla gergeklesebilir (Schorling, 1953, 5.59).

Yapict disiplinin 6zellikleri ve yapici disipline dayali egitimde goz onilinde tutulmasi
gereken baglica noktalar asagida belirtilmistir (Schorling, 1953, 5.82-89; Aytuna 1963, s.286-
2877; Oguz, 1999, s.218-9):

* Disiplin "yapma"lardan ¢ok "yap"lar iizerine kurulmalidir. Insanlarin yasaklara kars
egilimleri daha fazladir. Bunun ig¢in yasaklardan daha ¢ok yol gosterici ciimlelere yer

verilmelidir.
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* Biitiin ¢alismalara ve etkinliklere, 6grencilerin katilmalar1 saglanmali, sosyal biling

sahibi olmalar1 6nemle takip edilmelidir.

* Okul etkinlikleri ve her tiirlii dgrenci ¢alismalari isbirligine dayanmalidir. Ogrenci
is1 yapma kararina ortak oldugu i¢in daha istekli calisacak ve sorun ¢ikarmasi da bir yerde

Onlenmis olacaktir.

* Calisma yerlerinde, herkesin c¢alismasina elverisli sartlarin herkes tarafindan

korunmasi bilinci, 6grencilerde yaratilmisg olmalidir.

* Qgrenciler disiplin konusunda bilinglendirilmelidir. One siiriilen isteklerin nedenleri

Ogrenciye anlatilirsa 6grenci bunlari rahatlikla yerine getirecektir.
* Qgretim hatalar1 disiplin hatas1 olarak goriilmemelidir.

* QOgrencilerin bos kalmamasina dzen gosterilmelidir. Baz1 6grenciler arkadaslarinin
s6z ve hareketlerinin tesiri altinda kalarak olay ¢ikarma egilimindedirler, bu gibi 6grencilere

ilgi duyacaklart isler verilmelidir.
* QOgretmenler smifta, degisik yontem ve teknikler kullanmalidir.

* Caligmalar sirasinda Ogrencinin ilgisini canli tutacak yontem ve tekniklere yer
verilmelidir. Bunun yan1 sira 6grencilerin kisiliklerine de saygi gosterilmelidir. Bunun i¢in

cocuk bir kisi olarak kabullenilmeli, ona gore davranilmalidir.

* Smiflar ara¢ gere¢ yoniinden zengin olmali ve bunlarin derslerde faal olarak
kullanilmasma 6zen gosterilmelidir. Ara¢ gere¢ kullanmak, 6grencinin ilgisini ¢ekmeye

yardimci olur.

*  Qgrenmelerinde  gii¢lik cektikleri konularda &grenciler zor durumda

birakilmamalidirlar.

* Qgretmen, siifindaki islerinde ve derslerinde becerisizlik gdstermemelidir.
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* Problem olabilecek durumlar incelenmeli, problem yaratmaya neden olabilecek
seyler, Ogretmenler tarafindan Onceden diisiiniilmeli, arastirilmali, tespit edilen hususlar

ortadan kaldirilmalidir.

* Ogrenciye bir isi basarmaktan dogan zevk tattirilmalidir. Bunun i¢in dgrencilere

yaptig1 isin sorumlulugunu iizerine alma ve sonuglandirma firsat1 verilmelidir.

* Bunun yanmi sira agir calisan, dikkatleri kolay dagilan, ge¢c ve gii¢ 6grenen
ogrencilere, baslangigta daha ¢ok ilgilerine uygun isler verilerek ve daha sonra c¢ok istekli

olmadiklar1 islere yoneltilerek onlar1 istenmeyen davraniglar gdstermekten alikoyulmalidir.

* Qgretmen, disiplin olaylarinin dnemli bir boliimiiyle ilgili olarak kendisini
sorgulamalidir. Kendisinin de duruma gore davranmamakla ya da baska bir nedenden dolay1
disiplin sorunlar1 yaratabilecegini diisiinmelidir. Ogretmen boylesi bir duruma olanak
vermemek icin, sinifindaki islerini ciddiyetle ele almali, ¢alismalarini iyi organize etmeli,
istekle caligmali, otoritesini nerede, ne zaman ve ne sekilde kullanmasi gerektigini iyi

bilmelidir.
2.5. Disiplin Teorileri

Farkli egitim felsefeleri, farkli okul amaclar1 ortaya koyarlar. Egitim felsefeleri ¢ok
cesitli sekillerde siniflandirilabilirler. Cogunlukla da &gretmenler ve Ogrenciler tarafindan
uygulanan denetim ve Ozgiirliik miktarina gore siniflandirilirlar. Bu felsefeler, 6gretmenin
bilgi ve kiltiirii diizenli ve denetimli bir bi¢imde 6grencilerine aktarmasini ya da 6grencilerin
neyin 6nemli oldugunu 6gretmenden &grenerek kendilerini yonlendirmelerini vurgularlar.
Cocuk gelistirme ve disiplin teorileri ayn1 kalibi izlerler. Biitiin teoriler, diizenli bir 6grenme
ortami yaratarak dgrencilerin okuldaki basarilarini arttirmay1 amaglarlar (Edwards, 1993, s16;

Porter, 1996, s.11).

Bu teoriler genellikle 3 kategoride diizenlenirler (Edwards, 1993, s.16-17; Banks &
Thompson, 1995, s.111).
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2.5.1. Yoneltme Teorileri:

Bu teorilere gore; ¢cocugun gelisimi ve biiylimesi ¢ok az kontrol edebildigimiz dis
kosullarmn sonucudur. Insan gelisimi temel olarak, gozlenebilen insan davranislar1 ve bu
davranislar1 pekistiren veya ilerleten cevresel etkilere gore agiklanabilir. Yonetme teorileri
cocuklara ¢ok az otonomi verirler. Ogretmenlerin, 6grencilerin davramslarini dikkatle

izlemesi ve kontrol etmesine dayanirlar.

Bu teorileri kullanan 6gretmenler; 6grencilerin davranislarinin kontrol edilebilecegine
inanirlar. Ciinki 6grenciler yeterince izlenmez, kontrol edilmez veya denetlenmezlerse,

ogrencilerin davranislarinin diizensiz ve yikici olacagina inanirlar.
Davraniscilik teorisi: Temsilcisi: Burrhus Frederic Skinner
Davranisci teorinin yaklagimlar: (Fontana, 1994, s.64-65).
* Gozlenebilen davranis, objektif kavramlarla tanimlanabilir.
* Davranig 6grenilir.

* Etki yasas1 vardir. Odiillendirilen davranig tekrarlanir, ddiillendirilmeyen ise ortadan

kalkar.
* Beklenmedik olaylar degistirilebilir.

Ogretmenler, dgrencileri yanlis yaparken degil, iyi eylemler yaparken yakalayip
odiillendirmeye daha gok zaman ve enerji harcamalhidirlar. Ogretmen, yanlis yapan gocukla
ilgilendiginde ¢ocugun yanlis davranig1 pekistirilmis olur. Oysa yanlis davranis gérmezden
gelinirse kaybolabilir. Ayrica bu durum yumusak bir ceza sayilir. Ogretmenler 6grencilerin
davranislarini degistirmek i¢in dort tip pekistireg kullanirlar: Sosyal, sembolik, faaliyet, somut
(Steere, 1988, 5.37-39). Eger 6gretmen istenen pekistirmeleri verirse, o zaman 6grenciler hem
yiiksek akademik performansa ulasacaklardir, hem de simifta ¢ok yiiksek saygiya sahip

olacaklardir (Edwards, 1993 , 5.26).
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Disiplinin Amaci: Davranis¢ilar disiplinin temel amacimin yonetsel oldugunu
belirtirler. Diizeni kurmada ve korumada kullanilan yonetsel islev; dgrencilerin,6grenmede
basarili olmalarin1 saglayabilir. Teori, diizeni korumak i¢in kullanilabilir, ama daha ¢ok
diizeni saglamak i¢in kullanilir. Bu da teorinin amacini dnleyici olmaktan ¢ok miidahale edici

yapar (Porter, 1996, s.31).
Atlgan disiplin modeli: Temsilcisi : Lee & Marlene Carter , Fredric H.Jones

Cocuklarin, dgretmen tarafindan davranislarinin kat1 bir sekilde kontrol edildikleri
siiflarda bulunmaktan hoslandiklar1 varsayilir. Bu modele gore; Ogrenciler, dgretmenin
cezalandirmasinin gerekliligini, kotii davranisi engellemek olarak anlarlar ve 6gretmen yanlis

davranan 6grencileri cezalandirdiginda olumlu diisiiniirler (Edwards, 1993, 5.26).

Atilgan 6gretmen yumusak ama kararli agiklamalar yapar. Kurallar1 ve politikalar
sakince uygular. Disiplini saglarken; g6z kontagi, mimikler ve jestler, ses tonu, fiziksel

yakinlik kullanir (Porter, 1996, s.19; Steere, 1988, s.46).

Atilgan 6gretmen siifta kurallar bozuldugu zaman yerine getirebilecegi sozler verir.
Ogrenciler kurallart ve sonuglarm bilirler. Kurallar genellikle 4-5 tanedir ve mantikls,

gozlenebilir, uygulanabilir 6zelliktedirler. Kurallar yazilarak sinifa asilir.(Steere, 1988, s. 47).

Disiplinin Amaci: Disiplinin amaci, diizeni saglamanin yalnizca yonetsel islevini
yerine getirmektir. Bu, etkin bir 6grenme g¢evresini korumak, otoriteye itaati dgretmekle
olasidir, anlamina gelir. Diizenin hedefi; psikolojik giivenlik saglamak, ¢ocuklar1 daha sonra
pisman olacaklar1 davraniglar1 yerine getirmekten korumak ve bireylerin, olumlu beceriler

olusturmalarina izin vermektir (Porter, 1996, s.17).
2.5.2. Yonlendirilmeyen miidahale / karisma teorileri:

Bu teorilerin temelindeki varsayim; ¢ocuklarin igsel olarak gelistikleridir. Cocuklar,
kendi yonlerini bulmalarina izin verildigi zaman en st gelisimlerine ulasirlar. Bu bakis
acisindan, ¢ocuklar 6grenmek icin, kendilerini yonlendirmek ve kendilerini gergeklestirmek
icin dogal bir egilime sahiptirler. Bu teoriler ¢ocuklara hemen hemen smirsiz 6zgiirliik

verilmesinden yanadir.
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Bu siirecte 6gretmenin rolii; kisisel gelisimi arttiracak ve bireysel yasam tecriibelerini

netlestirmeye yardim edecek kosullar saglamaktir.
Insancil teori : Temsilcisi: Cari Rogers, Thomas Gordon

Ogrencilerin basarilar1 ve uyumlu davranislari, gretmenler ve 6grencilerin duygusal

ihtiyaclarini ve 6grenme meraklarini giderdikleri zaman artacaktir(Porter, 1996, s.108).

Disiplinin Amaci: Disiplinin yonetsel islevi ¢ok azdir. Temel hedefi egitimsel islevin
alanlaridir. Oz-disiplini 6gretme, grupta isbirligine katilim ilerletme, sorumlu vatandashig
tesvik etme destekleme. Ogrencilere kritik sosyal konulara ¢oziimler iiretmeleri igin yeterli
bilgi ve deneyim sunulur. Okuldaki disiplinin sosyal amaci, ¢ocuklar1 uygarlastirmaktir. Bu
egitimsel hedefleri basarmak icin, birey sosyal destek ve bagkalar1 tarafindan sinir
konulmadan kisisel gelisim i¢in ozgiirlik ister. Kisi, duygusal, biligsel ve yaratict olacag:

biitiin alanlarda kendini agiklama 6zgiirliigline ihtiyac duyar.

Ciinkii kisi, rehberlik yapildigi zaman, kendini gerceklestirme denilen bu amaca

ulasacaktir. Bu nedenle de disaridan diizen empoze etmek gereksizdir (Porter, 1996, s.110).
Transaksiyonel analiz: Temsilcisi: Haim Ginott

Disiplin; kiigiik zaferler dizisi, uzun-donemli gelisme siireci ve bir ¢ocugun yanlis
davranisinin hemen ¢dziim olarak goriiliir. Ogretmenler, duruma ve duygularina uygun
yumusak bir dil kullanarak ogrencileri kibarca ikna etmelidirler. Ogretmenler hem somut
iletisimler kullanmali hem de cezaya karsi baska segenekler bulmalidirlar. Ciinkii ceza egitici
degildir ve diismanlik yaratir (Steere, 1988, s.19-20). Ogretmenin etkisi, kontrol yapmadig
durumlarda daha olumludur (Edwards, 1993, 5.26 ).

Disiplinin Amaci: Insancil teorideki disiplinin amaci ile aymdir. Disiplinin ydnetsel
islevi ¢cok azdir. Temel hedefi egitimsel islevin alanlaridir: Oz-disiplini 6gretme, grupta
isbirligine katilim1 ilerletme, sorumlu vatandashgi tesvik etme / destekleme. Kisi, duygusal,
biligsel ve yaratici olacagi biitiin alanlarda kendini agiklama 6zgiirliigline ihtiya¢ duyar.
Ciinki kisi, rehberlik yapildigi zaman kendini gergeklestirme denilen bu amaca ulasacaktir.

Bu nedenle de disaridan diizen empoze etmek gereksizdir (Porter, 1996, s.110).
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2.5.3. Liderlik Teorileri:

Bu teorilerin dayandiklar1 varsayima gore; cocuklar hem igsel hem de digsal etkilerin
etkilesimiyle gelisirler. Bu agidan davranig; her biri yasamsal dnemdeki pek ¢ok faktdriin
triintidiir. Biliylime g¢ocuklar ve onlarin sosyal deneyimleri arasindaki siirekli karsilikli

iletisimden kaynaklanir.

Ogretmenin rolii liderliktir. Ogretmenler uygun miidahale / karigma tekniklerini
kullanirlarsa ¢ocuklar kendilerini yoOnlendirme sorumlulugunu basariyla yapabilirler.
Ogretmenler ve diger yetiskinler cocuklara nasil yapilacagim &grettiklerinde, ¢ocuklar kendi
hayatlarini kontrol etmek isterler ve sorumluluk duyarak bunu yapabilirler. Liderlik teorileri

cocuklara, sorumlulukla kullanabildikleri takdirde 6nemli dl¢tide 6zgiirliik verir.
Yeni Adlerci teori / mantikli sonuglar modeli: Temsilcisi: Rudolf Dreikurs

Cocuklarin; yalnizca demokratik bir ¢evre varsa, 6gretmenlerine olumlu olarak tepkide
bulunduklar1 varsayilir. Yanlis davranisin sonuglari, 6grencilerle danismanlik goriismesi
yapilarak halledilir (Edwards, 1993, s.6). Biiyiik 6grencilerin siniftaki davranig kurallarinin
kurulmasina yardimci olmalarina izin verilir. Kurallara uyanlara 6diiller verilir, uymayanlar
ise yanlis davranislarinin sonuglarina katlanirlar. Davraniglarin iki tiir sonucu vardir: Dogal ve
mantiksal. Dogal sonug; 6grencinin kendi davranisinin sonucudur, 6gretmenden etkilenmez.
Mantikli sonug ise 6gretmenin kabul ettigi sonugtur. Mantikli sonuglar kullanilirken asagidaki

¢ikarimlar dikkate alinmalidir (Steere, 1988, 5.29-30):
* Her sonug yanlis davranisla iligkili olmalidir.

* Cocuga se¢me sansi vermelidir. Orn:"Koridorda mi yiiriimek istersin, digart mi

¢ikmak istersin?"
* Giivenlik ve tehlikeli durumlar, mantikli sonug¢larin kullanimini engelleyebilir.

* Mantikli sonuglar, cocugun amaci ve davranisi dikkati ¢ektigi zaman ¢ok ise yarar.
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Disiplinin Amaci: Disiplin: (1) Ogrenmek igin gerekli olan diizeni yaratmay1 amaglar
(yonetsel islev) (2) Bireylere 6z-disiplini uygulamalarinda rehberlik yapar. (sorumluluk

egitsel islevi) (3) Grupla isbirligini arttirir.(igbirligi egitsel islevi) (Porter, 1996, s.87).
Secme teorisi : Temsilcisi: William Glasser

Ceza yalnizca isyan yaratacaktir. Bu teoriye gore; ¢ocuklar kendilerini bulduklar1 ve
cesitli durumlar1 baskalar1 degil kendileri kontrol ettiklerinde kendilerini giivenlikte

hissederler (Edwards, 1983, s.26; Porter; 1996, s.5-6).

Disiplinin  Amaci: Disiplin; baskalarinin ihtiyaglarina zarar vermeden kendi
ihtiyaclarmi karsilama konusunda duygusal degil mantikli kararlar vermeleri icin, bireylere

gii¢ verir. Disiplinin 2 islevi vardir (Porter, 1996, s.131).

* Yonetsel islevi: Ogrenmenin yalmzca olas1 degil, aym zamanda miimkiin olabilecegi

bir ¢evre yaratmaktir.
* Egitimsel iglevi: Bu islevin 3 diizeyi vardir:

A Ogrencilere mantikli kurallar1 benimseyerek, sorumluluk almay: ve bdylece 6z-

disiplini kazanmay1 6gretmektir. Amact; 6grencilere kendi sorumlulugunu uygulatmaktir.

B Ogrencilere grup icinde uyumlu c¢alismay1 Ogreterek, isbirligi becerilerini
gelistirmeyi O0gretmektir. Amaci; 6grencileri hem zorla gelen kontrolden koruma, hem de

kendini yonetme giicii vermektir.

C. Ogrencileri hayatlar1 boyunca demokratik siireglere baglanacak sekilde vatandasliga
hazirlamaktir. Amaci; Ogrencilere okuldaki kararlara katilma giicii vermektir. Oyle ki
Ogrenciler, yetigkin vatandaslar olarak uygulamaya ihtiya¢c duyduklar1 demokratik

sorumluluklarin1 yalnizca 6grenmez, ayrica da uygularlar.
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2.6. Ailede Disiplin

Ailede disiplin, aile iiyelerinin belli bir diizene uygun yasamasidir. Her ne kadar kisilik
gelisiminin insanin yasami boyunca siiregeldigini kabul etsek de, kisilik gelismesi ve
yapilanmasinda temelin ¢ocukluk doneminde atildigi gercegi gegerliligini korumaktadir.

Sosyal uyum {iizerine yapilan ¢alismalar, ailenin ¢ocuk iizerindeki ilk etkilerinin son

derece 6nemli oldugunu gostermistir.

Anne-babanin ve ailenin diger bireylerinin ¢ocukla olan etkilesimi, ¢ocugun aile
icindeki yerini belirlemektedir. Cocuga yoneltilen davranis ve ona karsi takinilan tavir, ilk

yasantilarin oriilmesinde biiylik 6nem tagimaktadir.

Anne ve babanin farkli davraniglar icerisinde olmasi, Oncelikle ¢ocugun olumuz
davranislar gelistirmesini saglayan unsurdur. Cocugun c¢ogunlukla anne ya da babasi
tarafindan korunmasi, digerinin de farkl bir disiplin anlayis1 ile baskici davranmasi ¢ocukta
catismay1 kortikler. Dolayisiyla ¢ocukta dengeler bozulur ve rollerini oynamayla baglayan
davranis degisiklikleri, pekismis yasantilar haline doniislir. "Aile bireylerinin her birinin
cocuga yaklagimlarinda farklilik bulunmasi ise onun giivenlik duygusunu kazanmasina engel
oldugu gibi, disipline iliskin kurallar1 benimsemesini de giliglestirir. Boyle bir ortamda

cocugun 6grenecegi tek sey kuralsizlikti." (Oktay, 1997, s.15).

Cocugun egitiminde, anne ve babanin ona kars1 gelistirdikleri tutum birliginin 6énemi
biiytiktiir. ¢linkii tutum birligi, cocugun en temel ihtiyaglarindan biri olan giiven ihtiyacinin
karsilanmasinda 6nemli bir etkendir (Oktay,1997, s.14). Anne ve babanin cocuga karsi
davraniglar1 Onemlidir. Kontrolsiiz ve kontrollii olarak iki baslik altinda ifade edilen
davranislar c¢ocuklarda davranis bozukluguna yol agabilmektedir. Kontrolsiiz davranig
sergileyenler bagkalarim1 kontrol etmek amacinda iken, kontrollii davranis sergileyenler ise

kendini kontrol etmek amacindadir (Kiiglikahmet, 2001, s.61).

Kontrolsiiz anne-baba davranislar: sunlardir:

Cocuklara bagirma, hiikmetme, onlari kontrol etme.
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Kontrol araci olarak agagilama ve alayciligi kullanma, dalga ge¢me, azarlama ve

elestirme.

Kotii, kiistah, dik basl, aptal, haylaz ve adam olmaz olarak etiketlendirme, terk etme,
uzaklagtirma tehdidinde bulunma, fiziksel olarak korkutma ve saldirma, fiizerine yiiriime,
cekistirme ve itekleme, hafif yanlslara oransiz cezalar tayin etme, ¢ocuklart birbirleriyle
kiyaslama, ayrim yapma, ilk adlariyla seslenmeme, asiri sertlik, yiiksek beklenti, esenlige ilgi
gostermeme, yanlislart ve bagsarisizliklart cezalandirma, hatali davrandiklarinda oziir

dilememe, sorumsuz davranislar karsisinda tepki vermeme (Celep, 2001, s.111).
Kontrollii anne - baba davranig 6rneklerinden bazilart ise séyle siralanabilir:

Stmartma, asin diiskiinliik, kiisme, geri ¢ekilme, seyrek olarak haywr deme, mantiksiz
ricalara kolayca boyun egme, her zaman memnun etmeye ¢alisma, ¢ocuklarin sorumluluk
disina kaymalarina izin verme, sevilmek ve kabul edilmek igin ileri derecede baghlik, iirkeklik
ve korkaklik, tartismadan kag¢inma, itaatkarhik, miikemmeliyetcilik, istenmeyen davranmislar

onaylama, gereginden fazlasint yapma, asirt korumacilik (Kiigtikahmet, 200, s.62).

Basar'in (2000, s.22) da belirttigi gibi ailelerince az desteklenip, ¢ok kontrol edilen
cocuklarin davranislarinda asiriliklar goriilebilmektedir. Bu ¢ocuklar insan iligkilerinde de
daha az diisiinceli olup daha c¢ok diismanca davramislarda bulunmaktadirlar. Edilgen bir

yapida olduklarindan gérev uyumlari ve basarilari da diisiik olmaktadir.
Cocuklar1 hatali davraniglara ve disiplinsizlige yonelten aile sorunlar1 gesitlidir.

Bunlardan gelir durumu , ailenin davranislarini ve bu paralelde ¢ocugun davraniglarini
etkileyen bir degiskendir. Ailesinin ekonomik ve sosyal durumunun diisiik olmasi, onun
davranis1 iizerinde olumsuz etkiler yapabilir. "Ogrenci gereksinimlerini karsilayabilme ve
bundan kaynaklanan davranis degisikliklerini belirleyebilme, gelire bagimlidir." (Basar, 2000,
s. 21).

Ogrenci davramgmin &nemli etkenlerinden bir digeri de, ailedeki birey sayisidir

(Basar, 2000, s.21). Evde anne ve babadan baska kisiler de bulunabilir.
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Bunlar aile biiyiikleri olabilecegi gibi, cesitli aile yakinlar1 da olabilir. Bu kisilerin
cocuga yaklagimlart arasindaki dengesiz ve tutarsiz tutumlarin yansimalari g¢ocugun
davraniglarinda kendini gosterecektir. Bu kisiler ¢ocugu anne-baba gibi etkileyebilmektedir.
Bazen bu etki anne-babadan bile fazla olabilmekte, beraberinde disiplin sorunlarini da

getirmektedir.

Birden fazla ¢cocugun bulundugu ailelerde de ¢ocuklarin davraniglarinda farklilagmalar
olur. Ayn1 ana babadan diinyaya gelmis olsalar bile her ¢ocuk ¢esitli 6zellikler yoniinden
birbirinden farklidir. Bu farkliliklar kardeslerin birbirlerine karsi cesitli tepkilerde
bulunmalarina sebep olur. Bundan dolay1 kardesler arasinda zaman zaman anlagsmazliklar

cikar (Capli, 1970, s.124).

Birden fazla cocuk gibi, tek ¢ocukta zaman zaman sorun olmaktadir. Bu simariklik
diizeyinde oldugu gibi sorumluluk almama diizeyinde de ger¢eklesebilmektedir. Evde odak
noktasi olan tek cocuk her seyden {istlin tutuldugunun bilinciyle istedigini yapabilmekte ve

adeta anne babay1 yonetebilmektedir.

Bunun sonucu olarak da sorumluluk alma ve disiplin kazanma geri plana itilmekte,

cocugun girecegi diger sosyal ¢evrelerde de sorun yaratmaktadir.

Yeni dogan kardesle birlikte ortaya cikan kiskanclik da ayr1 bir sorun olarak karsimiza
¢ikabilir. "Ik dogan cocuklar genellikle ana-baba ve ailedeki diger insanlarin sevgilisi,
gozdesidir." (Capli, 1970, s.124). Fakat kardes diinyaya gelince her seyin birdenbire
degistigini hisseder. Yeni dogmus ¢ocuga kars1 gosterilen ilgi onu yiprattig i¢in kiskanclikla
birlikte olumsuz davranislar i¢ine girebilir. Kendini itilmis hissedecegi i¢in i¢ine kapanabilir.

"Ozellikle ana-babalarin ¢ocuklarmi birbirleriyle kiyaslamalar1 bu tiirlii duygularin
daha da kotiiye gitmesine sebep olmaktadir." (Capli, 1970, s.127). Ana ve babalar ¢ocuklarina
esit davranip, hepsine aymi sefkat ve sevgiyi gosterdiklerinde sorunlar en aza inecektir.
Belirlenen sorunlarin yam sira ailede goriilen asir1 baskici ve otoriter tutum, asir1 hosgoriili
tutum, asirt koruyucu tutum, dengesiz ve kararsiz tutum gibi davraniglar da ¢ocugun

dengelerini bozacaktir.
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Yukarida ele alinan ve aileden kaynaklanan nedenlerden dolay1 cocugun sorumlu bir
birey olarak yetismesinde 6nemli sorunlar olarak siklikla kars1 karsiya kalinabilir. Bu aile i¢i

davranislara bir ¢cok baslik eklenebilir.

Temel olarak dikkati ¢ceken nokta bu sorunlarla i¢ ige olan cocugun disiplin
sorunlarin1 da birlikte gelistirmesidir. Ailelerin bu sorunlar1 dikkate alarak yetistirdikleri
cocuklar toplum i¢inde sorumlu bireyler olarak olumlu davraniglarla yetisecek ve disiplin

sorunlarini en aza indireceklerdir.

2.7. Okulda Disiplin

Okul, toplumdaki egitim islevini iistlenen kurumlarin ortak adidir. Okullarda bir grup
Ogrenciye toplumun ve bireyin ihtiyaglarma gore Onceden hazirlanan programlar
dogrultusunda 6gretim faaliyetleri sunularak 6grencide istendik davranig degisikligi meydana

getirilmeye ¢aligir.

Okul kontrollii bir ortamdir, okulda 6grencilere kazandirilacak bilgi beceri ve tutumlar
onceden belirlenmistir ve bunlar bu konularin uzmani olan 6gretmenler tarafindan planl bir

bicimde diizenlenen 6gretim faaliyetleriyle kazandirilir.

Okullar verilen egitim diizeyi ve niteligine gore anaokulu, ilkdgretim okulu, lise,

meslek okulu, yiliksek okul ve iiniversite gibi ¢esitli adlar alabilir (Erden, 1985, s.63-64).

Okul formal ve biirokratik bir Orgiittiir. Okulun kurulusu, isleyisi, yOnetimi ve
denetimi yasalarla diizenlenmistir. Bigimsel ve biirokratik ozellikler okulda her seyin
tanimlanmis ilke ve esaslara gore yapilmasini zorunlu kilmigtir. Okul tanimlanmis amaglar1 ve
hedefleri ¢ergevesinde biiyilik bir toplumsal sorumluluk yiiklenmistir, 68renciyi ¢ok yonlii,
cok amacli, cok boyutlu yetistirerek hem bireysel, hem ailesel, hem kurumsal, hem toplumsal
hayata iligkin rollere hazirlar.S6z konusu roller i¢in bilgi, beceri, tutum tavir ve aligkanliklar

kazandirmanin yaninda kisiliklerinin gelismesi i¢in uygun ortani ve firsatlar yaratir.

Toplum okuldan her agidan dengeli bireyler yetistirmesini beklemektedir. Okul boyle
bir toplumsal beklentiyi bosa ¢ikarma hakkina sahip degildir, okulun etkinliklerinin,

verimliligini ve basarisin1 gosteren temel kanit okulun {iriinii olan dgrencilerin nitelikleridir.
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Okul toplumsal beklentiler ¢ercevesinde Ogrenciye cagdas nitelikler kazandirabilirse etkili
olur. Bu nedenle okulda 6grenciye yonelik her davranis ve etkinligin amaca uygun, planli,

ilkeli, kuralli ve diizenli olmasi gerekir.

Ozetle gerek okulun yasamasi, amaclarim gergeklestirmesi ve etkili olabilmesi,
gerekse seckin ve niteliklere sahip Ogrenciler yetistirebilmesi i¢in okulda bu sonuglari
gergeklestirebilecek amag, ilke, deger ve kurallar iceren bir diizene (disiplin sistemine) gerek

vardir ( Saritas, 2000, s.58-59).

Okulun disiplin sistemi, ayni anda iliskili birka¢ 6genin haklarin1 birlikte ve karsilikli
koruyan bir olgu olarak goriilmelidir. Disiplin okulu,6gretmeni ve velileri istenmeyen
davranislara kars1 korudugu gibi, 6grencileri de disiplinsizlikten dogabilecek haksizliklardan
korumalidir. Ogretmenler 6gretmeye ayirdiklari zamandan daha fazlasim 6grenci kontroliine
ayirtyorsa bu okulun disiplin sisteminin basarili oldugu sdylenemez. Her sistem ancak,

yonetimi ve tiyeleri kadar giiclii olabilir.

Okulda disiplinin amaci, Ogrenciye kendi davramigini istenen davranislarla
kiyaslayarak 6z denetleme, 6z degerlendirme aligkanligi ve yeterliligi kazandirmak,
Ogrencinin sosyallesmesini gelistirmek, onlara dogru diisiinme ve degerlendirme kriterleri

cercevesinde hareket etme aliskanligi vermek biciminde ifade edilebilir .

Ogrencinin bdyle bir kiyaslama ve degerlendirme yapabilmesi icin kendisinden
beklenen davraniglarin, kurallarin ve Olgiitlerin belirlenmesi ve agiklanmasi gerekir. Baska bir
acidan disiplinin amaci, istenmeyen davraniglarin caydirict etkisinden yararlanarak, ayni ve
benzer eylemlerin tekrarini 6nlemek, tanimlanmis ortak kurallara uygun olmayan davranislar
sonucunda uygulanacak yaptirimlar hakkinda 6grenciye somut drnekler gostermektir (Saritas,

2000, 5.59).

Okulda disiplini saglama ¢ok yonlii bir siirectir. Her seyden evvel 6gretmeni ve
yoneticiler disiplin sorunlarina ortam hazirlamaktan kaginmalidirlar. Ogretmen ve ydneticiler

su durumlarda disiplin sorunlarina ortam hazirlamis olurlar:

* Yanlis anlasilmis 6grenme kosullart ve 6grenciler icin anlamli olmayan bilgileri

ogrenmek i¢in 0grencileri zorlamak.
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* QOgrencileri bagimsiz diisiinme Oriintiilerini gelistirmeye yoneltmede yetersiz

kalmak.

* QOgrenciler iizerinde yogun kontrol kurmak, c¢ocuklarm o6zerk ve bagimsiz

olabilecekleri bir ¢evrenin saglanmasinda yetersiz kalmak.
* Yanlis davranisi 6n plana ¢ikaran disiplin siiregleri kullanmak.
Bunlar kisaca agiklamak gerekirse:

Okullarin ¢ocuklara oOgrettigi bilgiler okul dist yasant1 ile ilgili olmadiginda,
Ogrencinin okul disindaki gercek yasamda bir sorunla karsi karsiya kaldiginda yetersiz

kalmasina neden olmaktadir.

Okuldan ve aileden kaynaklanan bu tiir disiplin sorunlar1 hi¢ kimseyi magdur
etmeyecek sekilde ¢coziime kavusturulmalidir. Bu sorunlart ¢6zmenin temel araci ise nedenleri
iyl tammmlamaktir. Okullarda genellikle 6grenciler tarafindan sergilenen kontrolsiiz olan ve

istenmeyen davranislar disiplin sorunlari olarak algilanmaktadir (Celeb, 1999, s.171-172).
Ogrencilerin okul igindeki kontrolsiiz disiplin sorunlar1 sunlardr:
* Diger 6grencilere kabadayilik taslamak,
* Bagkalarin1 diisiinme yoksunlugu sergilemek,
* Sigara igmeme kuralin1 bozmak,
* Okul alanlarini izinsiz terk etmek,
* Okul koridorlarinda yarigmak,
* Toren alarminda iken zapt edilememek,
* Kaba dil kullanmak,

* Ogretmen ve diger 6grencilere kars1 kaba hareketlerde bulunmak
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* Sinirlanmig alanlarda aylaklik etmek,

* Ogretmenlere ve dgrencilere arsiz ya da miinasebetsiz tepkiler gdstermek
* Okul mallarina zarar vermek,

* Ogretmenleri ve diger 6grencileri fiziksel olarak tehdit etmek,

*QOgretmenleri ve diger ogrencileri fiziksel olarak incitmektir.

Humphreys, 2001,s.30).

Ogretmen ve yoneticiler tarafindan gok fazla disiplin sorunu olarak algilanmayan asir1
kontrollii 6grenci davraniglari da 6grencinin duygusal sosyal gelisimi {izerinde olumsuz
etkiler olusturabilmektedir. Kontrollii tepkilerde bulunan &grencilerin  davranislari
baskalarmin okul yasamini degistirmez. Bunlar gergek bir tehlike icindedirler ve acilen

yardima ihtiyaglar1 vardir (Saritas, 2000, s.66).

Ogrencilerin okul i¢indeki asir1 kontrollii disiplin sorunlar1 sunlardr:

*

Yalniz kalmak,

*

Okul oyunlarindan uzak durmak,

*

Ders aralarinda ayr1 durma,

*

Arkadassizlik,
* Okul olaylarinda yer almamadir (Humphereys, 2001, s.32).

Asir1 kontrollii veya kontrolsiiz olan bu davranis sorunlart ile ilgili yapilan
arastirmalar okullarda yasanan disiplin sorunlari ile okulun sahip oldugu bazi o6zellikler
arasinda iliski oldugunu ortaya koymaktadir. Ornegin: Gottfredson ‘un (1989) 600 den fazla
okulda yapmis oldugu arastirma sonuclarina goére disiplin sorunlarina neden olan bazi

ozellikler sOyle siralanmigtir.
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* Okulda kurallarin yeterince agik olmamasi.
* Kurallarin keyfi ya da tutarsiz olmasi.
* Ogrencilerin kurallarin gerekliligine inanmamast.

* Ogretmen ve yoneticilerin kurallarin ne oldugunu bilmemesi ya da uygun yaptirimim

ne oldugu konusunda anlagamamasi.
* Ogretmen ve yonetici arasinda isbirliginin az olmast.
* Yoneticinin aktif olmamasi.
* Ogretmenlerin cezalandiric tutumlar gdstermeleri.
* Kuraldist davraniglarin gérmezlikten gelinmesi.
* Okulun biiyiik olmasi ya da 6gretim materyallerinin yetersizligi.

Bu sonuclardan da anlagilacag: gibi okullarda 6zellikle kurallara yonelik belirsizlikler
ogrenci tutum ve davraniglarini olumsuz yonde etkilemektedir (Aksoy, 2003, s.23). Bu
nedenle Ogretmenin en biiylik sorumlulugu okul kurallarini anlatmak ve ve kurallarin ne

zaman ve nasil uygulanacagini belirtmektir.
2.8. Okullarda Disiplinin Saglanmasinda Rol Oynayan Etkenler

Okul ortaminda uygun bir disiplin saglamanin garantili bir yolu yoktur. Okul
ortaminda disiplinin saglanmasinda rol oynayan degiskenler aile, 6gretmenler, dgrenciler,

yoneticiler, egitim programlaridir (Cetin, 1989, s.30). Bunlar1 sirayla agiklamak gerekirse:

Aile; Aile ile ¢ocugun dogustan iiyesi oldugu en kiiciik toplumsal birimdir. Cocuk ilk
toplumsal davranislar aile liyeleri ile etkilesim kurarak ve onlari taklit ederek 6grenir. Diger

bir anlatimla ¢ocugun toplumsallasmasi ailede baslar (Erden, 1999, 5.92).
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Insanin icinde dogup, biiyiidiigii, etkilendigi, sekillendigi, ailenin daha sonraki
yasaminda onemi oldukca fazladir. Her seyden 6nce yasamin ilk yillarinda ¢ocugun kazanmis
oldugu deneyim aile i¢inde olusur. Bu daha sonra iligski kuracagi diger kurumlar iizerinde

etkili olur.

Bir baska agidan aile, mevcut kurumlar igerisinde biz duygusunu ¢ok yogun bir
sekilde tasir. Bu durum bireyler arasindaki samimiyet, sevgi ve olumlu duygularin ortaya

ctkmasini saglar.

Birey kag yasina gelirse gelsin, hangi egitim kurumunu bitirirse bitirsin, hangi kisi ve
orgiitlerle iligki kurarsa kursun, hepsinin insan iizerindeki etkisi nispeten gecicidir. Fakat

ailenin birey iizerindeki etkisi 6liinceye kadar devam eder.

Cocuklan egitmek, zor, cetin bir gorevdir. Sabir, dikkat, isbirligi ve ¢ocuga kars iyi
bir anlayigi gerektirir. Maalesef, ailelerin ¢ogunun cocuklart i¢in tek hazirliklar1 kendi
ailelerinden edindikleri deneyimlerdir. Fakat bdylesi deneyimler bu giiniin c¢ocuklarini

yetistirmede her zaman yararli ve yeterli olmayabilir (Cetin, 1989, s.98).

Kadin niifusunun iggiliciine katiliminin artmasiyla birlikte, ikili 6gretim yapilan
okullara devam eden 6grencilerin giiniin belirli bir boliimiinii bir yetiskin denetiminden uzak
gecirmeleri sorunu ortaya c¢ikmistir. Okul ikincil islevlerinden biri olan " ¢ocuk bakicilik"

acisindan yetersiz kalmstir.

Aile ortamimin c¢ocugun ihtiyaclarimi karsilamakta yetersiz kalmasi ve buna bagh
davranis problemlerinin olugmasi, okul ortaminda da 6grenci davramislarini etkilemektedir.
Ogrenci davranisi iizerinde aile ortaminm, okul ortamindan daha belirleyici oldugu

bilinmektedir (Okutan, 2004, s.8).

Okulda istenmeyen davraniglardan bazilariin kaynagi ailedir. Aile modeli ¢ocugun
psiko-sosyal gelisimini, tutum ve davraniglarini ve basarisimi etkiler. Okulun en sorunlu
ogrencileri sorunlu ailelerden gelmektedir. Cocuklarda davranig bozukluguna yol agabilecek
anne-baba davraniglar1 kontrollii ve kontrolsiiz davranislar olmak olarak iki baslik altinda

ifade edilmektedir.
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Kontrolsiiz davranislar1 sergileyenlerin amaci baskalarin1  kontrol etmek iken,

kontrollii davranis sergileyenlerin amaci kendini kontrol etmektir (Saritas, 2000, s.61).

Cocuklarin yanlis davraniglarinin tamamiyla engellemek miimkiin degildir. Bununla
birlikte, yetiskinlerin, ¢ocuklarma yanlis davranislarini engellemelerine yardim edebilecek

cok sayida pozitif 6l¢ii bulunmaktadir. Bunlar :
* Uygun olarak diizenlenmis agik kurallar koymak.
* Giivenli olabilecek bir ¢cevre saglamak.
* Cocugun aktivitelerine ilgi gostermek.
* Belirleyici se¢cimlerden yararlanarak sogukkanlilig1 cesaretlendirmek.

* Yapilmamas1 kaginilmasi1 gereken davranislardan ziyade, istenen davranislar

tizerinde onlar1 yogunlastirmak.
* Cocugun kendine olan gilivenini sorumlulugunu ve igbirliginin saglamak.
* Teker teker ve acik bir sekilde ¢ocuga direktifler vermek.
* Miimkiin oldugunca evet demek.
* Cocuklarin yaptiklari iyi seyleri not etmek ve dikkatle gdzlemlemek.
* Cocuklari sik sik yapici bir sekilde cesaretlendirmek.
* Cocuga iyi 6rnek olmaktir (Cetin, 1989, 5.99).

Aile ¢ocugun her istedigini yapmak ve ya ¢ocugun her istedigini yapmak arasinda bir
denge kurmalidir. Dokuz aylik bir ¢ocuga hayir dendiginde ¢ocuk ebeveynin ne demek

istedigini anlar o noktada disiplini kurma agamasi baglar.
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Ailede hangi tiir disiplinin uygulanacagina aile kendi karar vermelidir. Ailenin goz
oniinde bulundurmasi gereken en 6nemli husus disiplinin ¢ocuk gelisimi acisindan yararh
olusudur. Disiplinin ¢ok fazla yararli yonii vardir ve sadece kurallar biitiinii degildir (Cetin,

1989, 5.102).

Ogrenci; Egitim ihtiyact olan ve bu ihtiyacim karsilamak {izere okula devam eden
bireydir. Okullar toplum i¢inde yasayan bireylere, kendi fiziksel ve toplumsal ihtiyaclarini,
toplumun ihtiya¢ ve beklentilerine uygun bir bigimde karsilayabilmeleri igin gerekli olan

bilgi, beceri, yetenek, tutum ve degerleri kazandirir (Erden, 1999, s.68).

Her okulda toplumun ve okulun onayladigi istendik davranislari sergileyenlerin
yaninda istenmeyen davranis sergileyenler de ¢ikabilmektedir. Davranis bozuklugu gdsteren
ogrenciler ne yazik ki sadece kendilerini degil, diger 6grencileri de olumsuz etkilemektedir.
Ogretmenler ve okul yoneticileri, dgrencilerin istenmeyen davramslari artmadan daha ilk
baslangigta pozitif disiplin anlayisi iginde yaklagmali ve bunlar1 Ogrencilerle birlikte

¢ozmelidirler (Cetin, 1989, 5.92).

Ogretmen; Ogretme-6grenme siirecinde yer alan unsurlar igerisinde kendisine verilen
gorev ve sorumluluklar bakimindan en Onemli unsur hi¢ siiphesiz ki Ogretmenlerdir.
Ogretmenler, 6grencilerin egitim programinda belirtilen amaglara ulasmalarin1 saglamak
lizere gorevlendirilmis kisilerdir. Dolayistyla egitimde ulasilan sonuglarda Ogretmenlerin,
biiyiik 6lciide etkisi bulunmaktadir. Ogrencilerin amagclara ulasma derecelerinde dgretmenin

niteligi ve siif ortaminda yaptig1 davranislar onem kazanmaktadir.

Egitimci J.F.Brown, 68renim siireci i¢inde en etkili faktoriin 6gretmen oldugunu
sOyler. Ona gore ders miifredat programlari, okul, donanim ve malzeme O6gretmenin canli
kisiligiyle harekete gecirilmedikce ¢ok az anlam ifade eder. Ogretmen bir 6gretim kurumunda
bilgi, gorgii ve yasantilar1 ile ¢ocuklarin ya da genglerin 6grenme yasantilarina rehberlik eden

ya da yon veren kisi olarak tanimlanir.

Ogretmenlerin 6grencileri iizerinde olumlu etkiler yaratabilmesi, diger bir ifadeyle
hem bilgilerinin, hem de kisiliklerinin 6grencilerini olumlu yonde etkileyebilmesi i¢in bazi

ozelliklere sahip olmasi gerekli.

35



Bu ozellikler 6gretmenleri yetistiren kurumlarda 6gretmen yetistirme programlariyla

kazandirilir (Kiigiikahmet, 2001, s.3).

Ogretmenlerin genel amaci, egitim-6gretim etkinliklerini diizenlemenin yaninda
disiplini de saglamaktir. Ancak disiplinsizligin tek kaynagi olarak Ogrenci goriiliirse

sorunlarin ¢6ziimii zorlasabilir.

Bazen Ogretmenlerden de kaynaklanan disiplin sorunlarinin  ortaya ¢iktigi
goriilmekledir. Ne yazik ki baz1 6gretmenler kendilerinin hatali oldugunu kabul etmemekle

biiylik bir yanliglik yapmaktadirlar.

Etkili bir disiplinin olabilmesi i¢in, ilk olarak oOgretmen, kendinin de hatal
olabilecegini gormelidir. Bir 6gretmen ancak kendine yonelik Ozelestiri yapabiliyorsa,
Ogrencilerinin de ayni hatali davraniglarini diizeltmelerinde bas arili olabilir (Cetin, 1989,

s.87). Her zaman denetimi elinde bulunduran gii¢ 6gretmenlerdir.

Genellikle yasa ve yonetmelikleri uygulama durumunda olan Ogretmenler, bunlari

kendi lehine fakat 6grencinin aleyhine gelebilecek sekilde yorumlamaktadir.

Egitim oOgretim siireci iginde bireylerin bugiin ve gelecege doniikk yasanti ve
davraniglarin1 sekillendirmede 6gretmenlerin ve okulun diger personelinin etkisi oldukca

fazladir.

Ogretmenlerin bu siirecte istenilen durumlar1 gergeklestirebilmeleri icin dikkat

etmeleri gereken alt1 onemli nokta vardir. Bunlar:
* Ogrencinin kendisine kars1 pozitif bir davramis gelistirmesine yardime1 olmalidir.

* Qgrencinin bir baska kisiyle uygun iliskiler, baglar gelistirmesine yardimci

olmalidir.
* Ozerkligi tesvik edip, desteklemelidir.

* Sirekli olarak dgrencide denge durumunu tesvik etmelidir.
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* Qgrencinin tam ve dogru bir degerlendirme ve algilama gelisimine yardimci

olmalidir.

* Ogretmen dgrencinin duyarli olmasini ve bunu ifade edebilmesini tesvik etmeli ve

kamg¢ilamalidir (Cetin, 1989, s.88-89).

Yoneticiler; Okulun amaglarina ulagmasi i¢in gerekli insan ve maddi kaynaklarin en
verimli bicimde kullanilmasindan sorumlu olan kisidir.Y6neticinin temel gérevi, okulu egitim
programlarinda yer alan amaclarina uygun olarak yasatmaktir. Okul yoneticisi bu gorevi
yerine getirirken d6gretmen, egitim uzmani, sekreter, miistahdem vb. gibi insan giicii ile bina,

arac-gerec ve para gibi maddi kaynaklardan yararlanilir.

Okul yoneticileri ¢cogunlukla atama yoluyla yoneticilik statiisiine gelirler. Egitimin
merkezi oldugu iilkelerde yoneticiler, merkezdeki iist kademe yoneticileri tarafindan atanirlar.
Bu sekilde yonetici olan bir kisinin giici formal yetkilerden kaynaklanir. Ancak statiiniin

verdigi yetkinin sosyal ve teknik etkilerle desteklenmesi gerekir (Erden, 1998, s.57).

Bir yoneticinin en 6nemli fonksiyonu yonettigi okulun insan ve maddi kaynaklarini
rasyonel olarak kullanmasidir. Eger yoOneticilerde sadece formal statiide bulunur, teknik ve
sosyal yeterliliklere sahip olmazlarsa bunlarin egitsel etkinliklerini basarili bir sekilde

gergeklestirilmesi miimkiin degildir.

Bununla birlikte okulda cesitli diizeylerde ortaya ¢ikar1 disiplin sorunlarini

engellemeleri de miimkiin degildir.

Okul yoneticisi okul ve ¢evredeki egitim ve yonetim ¢aligmalarinin koordinasyonunda
madde ve insan kaynaklarini amaglara doniik olarak birlestirebilmeli, okul yonetimine iligkin
kararlar verirken iist kademelerle 6gretmen, 6grenci ve diger personel arasinda uzlastirict ve
biitiinlestirirci bir rol oynayabilmeli, okul yonetimine iliskin kararlar verirken ge¢misteki
ornekleri izlemekten ¢ok glinlin ve gelecegin gerektirdigi ¢oziimleri bulabilmeli, okul i¢i ve
dis1  egitim ogretim ¢alismalarinin  planlanmasindaki yonetimin karar, haberlesme,

koordinasyon gibi diger siireclerle ilgili kaynastirmalar1 saglayabilmelidir.
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Biitiin bu yoneticilikle ilgili davranislart saglayan miidiir egitsel etkinlikleri
gerceklestirmede sikinti ¢ekmez. Dolayisiyla disiplin sorunu ortaya ¢ikmadan engellenmis
olur. Disiplin agisindan da, disiplinin devaminin saglanmasi agisindan da, 6grenci grubunun
yonetimini kolaylastiracak liderlik davramigi gosterebilmeli, disiplin ve okula devam
saglamada ortak bir goriis ve uygulamaya 6rnek olabilmekle birlikte gorevli ve ilgili gruplar
icin egitici tedbirler alabilmeli, okul ve ¢evrenin gii¢lerini kaynastirabilmeli, kurulan
disiplinin siirekliligini saglamak i¢in biitiin bu énlemlerin yaninda arastirma, yayin ve kaynak

kisilerden yararlanabilmelidir (Cetin, 1989, s.24).

Iyi bir yonetim sergilemek ve disiplin sorunlarim ¢dzmekle gérevli okul
yoneticilerinin kendileri de disiplin sorunlarina neden olabilmektedir. Boyle bir yonetim
okula yarar yerine zarar getirir. Okulda disiplin sorunlarinin ¢oziimiinii gli¢lestiren yonetici

davraniglarindan bazilar soyledir:

Gilivenmemek, giivenilmemek, ezilmisliklerini 6grenci ya da 6gretmenlere yansitmak,
problem ¢ézme becerisinin zayif olmasi, meslegini sevmemek, kendisinden, dgretmenlerden
ve Ogrencilerden gercek¢i olmayan beklentiler icinde olmak, 6grencilerin gereksinimlerine
ilgi gostermemek, otoriter yonetim kararlarin1 tek basina almak, ogrencilerle goriis
aligverisinde bulunmamak, Ogrencilerin basarisini taktir etmemek, catigma yonetiminde
yetersizlik, tutarsizlik, yoneticilik egitiminden yoksunluk ya da eksiklik, yetkilerini
paylasmamak, agzi siki olmamak, adaletsiz davranmak, diigmanca tavirlar sergilemek ve

onyargilt davranmaktir (Saritas, 2000, s.64).

Kisacas1 okul yoneticisi disiplin sorunlarinin olusmasini engellemek ya da ortaya
¢ikan sorunlari ¢6zmek icin okulu amaglarina uygun olarak yasatmali, okuldaki insan ve
maddi kaynaklar en verimli sekilde kullanmalidir. Bir baska ifade ile okul yOneticisinin
basarili olmas1 okul yonetimi kavram ve siireclerini bilerek iyi bir sekilde uygulamasina

baglhdir (Cetin, 1989, s.12).

Egitim Programlar; Okulda 6grencilere istendik egitsel davranislar1 kazandirmaya

yonelik tiim etkinlikler egitim programlar1 dikkate alinarak diizenlenir.
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Amag, igerik egitim durumlar ve degerlendirme 6geleri arasinda iyi bir esgiidiim
saglanmayan, 6grencilerin ilgi ve gereksinimlerine yanit vermeyen, islevsel olmayan, esneklik
ozelligi tasimayan, uygulayicilara yol gostermeyen, uygulanmasi giic ve bilimsellikten uzak
egitim programlariyla Ogrencilere istenilen davranislar kazandirilamaz. Bu programlar
ortalama 6grenme kapasitesi olan, 6grenciler i¢in hazirlanir ve dolayisiyla ug seviyede olanlar
bundan yeterince yararlanamazlar. Programin ders digina ittigi bu o6grencilerden bazilari
tembellige alisir. Ozel ilgilenilmesi gereken Ogrenciler bosta kaldigi zaman istenmeyen

davraniglara bagvururlar.

Dikkati ve bellegi zorlayan belirli kaliplar1 ezberlemeye zorlayan programlar da
ogrencilerde basarisizliga yol acar.Bu tiir programlar 6grencileri arastirma, bilimsel diisiinme,

yordama, analiz, sentez yapma, karsilastirma yeteneginden yoksun birakir.

Hazirlanan program 6grenciye siirekli bilgi yiiklemeyi degil, ona bilgilenmenin yolunu

yontemini sirasint ve zamani 6gretmelidir (Saritag, 2000, s.76).

Cocuk, 6gretmenin yol gostericiligi altinda tiirlii bilgi disiplinlerini en ilgi ¢ekici ve
anlaml yoldan 6grenirken diger taraftan da ¢evresindeki pek ¢ok seyi 6grenmektedir. Zihni,
duygusal ve toplumsal yonden gelismesine yardim eden ve tiim davraniglarinin, 6grenim
tecriibelerinin hepsi, egitim programi kapsamina girdigi i¢in, 6gretmenin programi uygulama

bicimi siif yonetimi anlayisini da etkiler.

Okul programlari Ogrencilerin yasamlarinda yararli olan Ogrenmeler; Ogrencilerin
ilgisini ¢eken, 6grencileri aktif olarak derse katan, eglenmeyi saglayan ve anlamli basarilara

yol acan etkinlikler yoluyla verilmelidir.

Programin kalitesi, 6grencinin hayatinda kullanabilecegi nitelikte olmasi, aktivitelerin
Ogrencilerin ilgi ve yoOnelimlerine uygun olmasi, anlamli basarilar saglayabilmesi ve

O0grenmelerden zevk almalarina yonelik hazirlanmasi 6nemlidir (Cetin, 1989, s.126).

Iyi bir program esnek olmali, gerektiginde birden fazla smifin katilabilecegi ortak
projeler yoluyla, 6grenilenlerin uygulanmasina hizmet etmeli dar ama igerik bakimindan

zengin olmalidir.
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Bir ders programinin degerlendirilmesinde, su sorulara yanit aranmasi 6nerilmektedir :
* Ogrenciyi ¢alismaya isteklendiriyor mu?

* Birlikte ¢alismay1. iceriyor mu?

* Bagimsiz ¢aligmalara yer vermis mi?

* Araglar yeterli ve uygun mu?

* Ogrencinin 6n hazirliklarini igeriyor mu?

* Ogretmenin 6n hazirhg yeterli mi?

* Ogrenilecekler uygulamaya déniik mii?

* Uygun bir mantiksal sira izlenmis mi?

* Etkinliklerin planlanisi uygun mu? (Basar, 1998, s.47)
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HNL.BOLUM

OKULLARDAKI DISIPLINSIZLIiK NEDENLERI VE DiSIPLIN
SORUNLARININ COZUMU

Okullardaki disiplinsizligin nedenlerini Ocal (2004, s.177-178) soyle aciklamaktadir:
A) Aile ve Sosyal Cevre ile Ilgili Sebepler:
* Zeka gerilikleri ve ruhsal bozukluklar
* Aile gegimsizlikleri
* Yasaklar ve baskilar
* [lgisiz biiyiimiis olmak
* Cocuklugunu yasayamamak
* Kiskancliklar
* Baska ¢ocuklarla kiyaslanmak
* Ailenin tek ¢ocugu olmak
* Aileden uzak olmak
* [stemedigi okula gondermek
* Fiziki kusurlar
* Zenginlik, fakirlik
* Arkadaslhik ve arkadas gruplari

* Sosyal terbiye noksanligt
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* Kitle iletisim arac¢lar

B) Okul Binalari, Yoneticiler ve Ogretmenlerle Ilgili Sebepler:

* Okulun ve suiflarin fiziki yapi ve kapasite olarak elverissiz olusu
* Yoneticilerin ve yonetim tarzlarinin hatali olusu

* Ogretmenlerin ve kisilik karakterlerindeki zafiyetleri

Smif i¢indeki istenmeyen Ogrenci davranislarinin ¢ogunun nedeni ve ¢0ziim yeri
smifin disindadir (Basar, 1999, s.107). Ogretmenin yalnizca sinif i¢i nedenlerle ugrasip
¢ozlim aramalar yetersiz olur. Sinif i¢i istenmeyen Ogrenci davraniglarinin nedenleri {ig¢

grupta toplanabilir:
3.1. Ogrenciye Dayali Nedenler

Istenmeyen &grenci davramislarinin 6grenciye dayali nedenleri aileden, toplumsal
cevreden. gelisim doneminden. saglik sorunlarindan ve gereksinimlerden kaynaklananlar

seklinde gruplanabilir.

*Aileden kaynaklanan nedenler; Cocuk ilk sosyal iligkileri ailede yasar. Ailenin
egitim seviyesi, ekonomik durumu, sahip oldugu degerler, birey sayisi,egitime bakis agilari
cocugun okuldaki davranislarini etkiler. Okula her ¢evreden ve degisik yasam bicimlerine ve

cesitli davranig aligkanliklarimi sahip 6grenciler gelir (Basar, 1998, s.107).

Farkli ailelerden gelen Ogrencilerin deger yargilarinin, davranislarinin da farkl
olabileceginin bilincinde olunmali, 6grenciler iyi taninarak kisiye uygun davranis stratejileri

gelistirerek siniftaki ortak degerlerde birlestirilebilmelidir.

Yapilan arastirmalarda anne babalarin ¢ocuktan okul basarist beklentileri ile akademik
basarilar1 arasinda olumlu bir iliski oldugu (Seginer 1986), dengeli ve diizenli aile iligkilerinin
cocugun basarisini olumlu etkiledigi (Yavuzer ,1989) ve ailenin egitime katiliminin, ev
cevresi ve desteginin O6grencinin okula diizenli devam etmesini sagladigit (Wang ve

arkadaslar1 1993) ortaya konmustur (Erden, 2001, 5.49-50).
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* Toplumsal ¢evreden kaynaklanan nedenler; Farkli ¢cevreden gelen Ogrencilerin,
cesitli durumlar1 algilamalar1 ve bunlara tepkileri de farkli olur. (Basar, 1999, s.109) Bu
farklar istenmeyen davranislar olarak karsimiza cikabilmektedir. Ogretmenin egitim
programinda bilgiden c¢ok sosyallesmeye agirlik vermesi, farkliliklara anlayisla yaklasarak
Ogrencilerin mantifina seslenerek orneklerle bu farkliliklar1 gidermeye calismasi bu tiir

davraniglar1 6nlemeye yardimei olur (Safran ve Others, 1990 ; Basar, 1998, s.109).

* Gelisim donemlerinden kaynaklanan nedenler; Ogrencilerin yas ve fiziksel
gelisimleri ile duygular1, yetenekleri, ilgi alanlar diisinme yetileri de gelisir. Ogretmen smif
alanini siirekli olarak demeli, 6grenci davranislarinin farkinda olmali, bunlarin altinda yatan
nedenleri anlayabilmelidir (Basar, 1998, s.108). Gelisim dénemlerinin ¢ocuklarda olusturdugu
davranig bigimlerini bilmek, istenmeyen Ogrenci davranislarini Onlemek igin sarttir.
Aragtirmalar, erkeklerin kizlara gore istenmeyen davranislara daha ¢ok yoneldiklerini

gostermektedir (Lorenz,1991; Basar,1999, s.108).

* Gereksinimlerden kaynaklanan nedenler; Insanlar1 davranisa iten etkenlerin
Oziinde gereksinimler yatar ve Ogrencilerin gereksinimleri ile onlara saglanan olanaklarin
dengesizligi sorun yaratir (Eccles and others,1991; Basar, 1999, 5.109). Ogretmenler ortak
gereksinimlerin Otesinde bireysel gereksinimlerin de farkinda olmali ve karsilanabilmesi i¢in

caba sarf etmelidir.

Ogrenci siif ortamima dgrenme, sevgi-saygl gorme, fikirlerine deger verilme, birey
olarak kabul edilme gereksinimleri ile birlikte gelir. (Oztiirk, 2001, 5.19) Lemlech (1988) ve
Cangelasi (1978) gereksinimlerini karsilamada sinirlanan 6grencilerin 6¢ alma, sinirlilik,
saldirganlik, giic arama-kullanma gibi davraniglara yonelebileceklerini belirtmektedirler

( Basar,1998, s.110).

* Saghk sorunlarindan kaynaklanan nedenler ; Ogrencinin saglik sorunlar yasamasi
istenmeyen davranislarda bulunmasina neden olabilir. Siirekli gozlem ve saglik taramalariyla
ogrencilerin saglik durumlariyla yakindan ilgilenilmeli, aileyle isbirligi saglanarak ortaya

c¢ikan saglik problemi tedavi ettirilmelidir (Basar, 1999, s.110).
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3.2. Sinifa Dayali Nedenler

Siniftaki olumsuz davraniglarin nedenlerini Alicigiizel (1999, s.314) Bes ana baslik

altinda agiklamistir.

* Her olayda bir¢cok neden: Her olumsuz davranmisin bir ¢ok nedeni vardir.Bu
nedenler, fizyolojik nedenler saglik nedenleri ve bireysel nedenlerdir .Bireyler farkl

nedenlerden dolay farkl tepkilerde bulunabilirler.

* Toplumsal c¢evre aile: Olumsuz davranis kaynaklarindan birisi de ogrencinin ve
icinde yasadigr cevrenin ve ailenin sosyal ,kiiltiirel ve fiziksel niteligidir. Kiiltiir ve egitim
seviyesi diisiik, suclarin yogun oldugu bir g¢evreden ogrencilerden olumsuz davraniglar
gostermesini beklemek her zaman dogru degildir. Bu tiir égrenciler uyumsuz ve hir¢in

davramslar sergilerler ve bunlarin uyum saglamalari zaman alir.

* Bireysel nedenler: Hesap¢ioglu'na gore bireysel nedenler: Bireydeki bencillik, akil
yiiriitme  kabiliyetinin  zayifligi, zihinsel sebepler ve sosyal egitim eksikliginden

kaynaklanmaktadir. Alicigiizel bunlara bir de duygusal giicliiklerini eklemektedir.

* Simiftaki fiziksel nedenler: Ders yapilacak sinifin fiziki durumu disiplini etkileyen
faktorlerden birisidir.Simifin  sevimsizligi siralarin yerlegimi, 151k alip almamasi, arag-
gereclerin durumu, 1sitma sistemi gibi unsurlar simifta disiplinsizligi yaratmaya yeterli
nedenlerdir. Sinifin kalabalik olusu disiplinsiz sebeplerinden birisidir. Kalabalik siniflarda
ogrencilerin yerlesmesi zorlasmaktadir. Bu durum ogrenciler arasinda iletisimi olumsuz

yvonde etkileyerek ogretmenin sinif hakimiyetini gii¢lestirmektedir.

* Ogretmenden kaynaklanan problemler: Ogretmenin kisiliginden ve sumf icindeki

konusma seklinden problemler ortaya ¢ikmaktadir.

Ogretmenin kisiligi, 6grencilerin gelisiminde 6nemli rol oynamaktadir. Ciinkii
Ogrenciler, 6gretmenin davraniglarindan begendiklerini 6ziimsemeye ¢alisirlar. Bu nedenle
Ogretmenin sinif igerisinde iyi ve tutarli davraniglar géstermesi 6grencilerin saglikli disiplin

davranisi gostermesine yarar.
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3.3. Ogretmene Dayali Nedenler

Istenmeyen ogrenci davramglarmin  onemli bir kismu da Ogretmene dayali
nedenlerden kaynaklanmaktadir. Sinifin genel anlamda havasini 6gretmenin kisilik 6zellikleri,
O0grenciye yaklasim tarzlari,sinifta dersini isleyis meslegini icra edis sekli olumlu ya da

olumsuz olarak etkilemektedir.

Ogretmenlerin 6grencileriyle kurduklar1 olumsuz iliski bigimleri, dgretmenin kisiligi,
ogretmenden olumlu ya da olumsuz alinan uyarilar, 6§retmenin program planlamasi, sinif
yonetimi ve o6gretim yaklagimi (6grenci merkezli olma/olmama) 6gretmenin planlt olmayisi,
siif etkinliklerinin planli olmayisi, simif kurallarinin yerlestirilmemis olmasi, §gretmenin
diizeni saglamadaki yaklasim bigimleri (kaba kuvvet, disiplin cezasi, basarisiz olarak
degerlendirme, psikolojik cezalar...), 6gretmenin demokratik olmayisi, 6gretmenlerin
siiflarinda asir1 serbest bir tutum izlemeleri, 6gretmen korkusu, 6gretmeni sevmeme ya da
saygt yetersizligi gibi etkenler Ogrencilerde istenmeyen davranislarin ortaya cikmasinin

sebepleri arasinda sayilabilir (Oztiirk, 1992, 5.23-30).
3.4.Disiplin Sorunlarim Onleme ve Coziimleme Yollar

Geleneksel yapimizdan kaynakli olarak ortadgretimde disiplin yonetmeligi senelerdir
bir yaptirrm olarak uygulanmaktadir. "Ogrenci disiplin yonetmeliklerinde, genel olarak,
Ogrencilerin su¢ sayilacak olumsuz davranislart; bu davraniglara verilecek cezalar; bu cezalari
verecek disiplin kurullari, kisiler, 6grencinin kendini savunma hakki, cezanin uygulanma

bicimleri yer almaktadir."(Basaran, 1992, s.111).

Oguz'a (1999, s.215) gore, "Okul disiplini toplumun gelismesi ile paralel olarak
biiyliyen ve gelisen, yetismekte olan bireyin kisisel ve dogal meylini toplum iginde iyiye ve

"

yararliya dogru yonelten ve besleyen terbiye edici yollar ve kurallardir." Bu kurallar
Ogrencilerin yetistirilmesinde Onleyici bir anlayisla kullanilir ve gelecek yasamini
etkilemeyecek bigimde kullamilirsa, yararli sonuglar dogurabilir. "Ogretmen smifinda,
yonetici okulunda, disiplini saglayamiyorlarsa, normal olarak calisamayacaklardir. Bundan
dolayr da yararli alamayacaklardir. Bunun ig¢in, 6gretmen, sinifinda, yoOnetici okulunda

disiplini saglayici tedbirlerini almalidirlar." (Oguz, 1999, s.215).
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3.4.1. Disiplinde Dogrudan Kontrol Araclar

Disiplinde dogrudan kontrol araglar1 gerek ailede gerekse okul ortaminda 6grencide
istenmeyen davranisin ortaya c¢ikmasini ya da yinelenmesini Onlemek i¢in kullanilan

yontemlerdir.

Ceza; Genel olarak belli bir davranisin sonucu olarak hosa gitmeyen bir yasanti
demektir. Yasalara buyruklara ve geleneklere aykir1 davranislarin sonucu olarak ya da bu tiir
hareketlerin yinelenmesini 6nlemek amaci ile dis bir kurum ya da onu temsil eden kisi

tarafindan verilir (Gordon, 2000, s.101).

Oretmenler 6grenciyi 1slah edecegini, yanlis davranistan vazgegirecegini ve sinifi
etkili yOnetecegini diisiindiigli icin zaman zaman istemeyerek ya da isteyerek cezaya

basvururlar.Cezanin olumsuz etkileri sunlardir:

* Cezalar geng¢ insanlar1 kendi baglarina hareket etme, tavir alma sorumlulugundan

yoksun birakair.
* (Ceza problemin 6grenciden 6gretmene gegmesine neden olur.

* Sinif icerisinde ceza genelde ihtiyaci olmayanlar i¢in kullanilir. Bu dgrenciler cezaya

sert bir sekilde karsilik vermezler.

* Ceza Ogrenciden ¢ok Ogretmene baghdir. Ceza tehdidi 6grenciyi sinifta uygun
davranmaya itebilir ancak disaridaki iliskilerinde bir etkisi olamayacaktir. Davraniglar ceza
tehdidiyle gegici olarak degistirilebilir fakat kesinlikle 6grencilerin istedigi davranma sekli bu

olmayacaktir .

* Ceza gecicidir kalici olmayacaktir. Ceza bittigi zaman Ogrenci geregini yerine

getirmis ve cezadan dolayi ilerisi i¢in sorumlulugundan kurtulmus temizlenmistir.
* Ceza korkuya, kizginliga, direnmeye ve ya savunmaya neden olur.

* Ceza sinifta kiiskiinliige neden olur, ve 68rencide 6gretmenin 6gretmek istediklerine

kars1 siirekli azalan bir motivasyona neden olur.
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* Ceza dogas1 geregi kaliteli egitim vermeye karsidir, c¢linkli sorumlulugu, ortak

calismay1 ve pozitif motivasyonu beslemede basarisizdir.

* Smifta cezanin kullanim1 otomatik olarak 6gretmen ve 6grenci arasinda diismanlik

besleyen bir iligkinin dogmasina neden olabilir (Balay, 2000, s.203).

Arastirmacilar (Cotton ve Savard 1982; Docking 1982) cezanin bazi bireysel davranis

bozukluklarini iyilestirmede etkin bir metod oldugunu bulmuslardir.

Asagidaki noktalar dikkate alindiginda cezanin okul diizenini gelistirdigini

vurgulamiglardir.
* Bir kez cezalandrilan davranis her zaman cezalandirilmalidir.
* Ceza istenmeyen davranisin hemen ardindan verilmelidir.
* Cezalandirilan davranis hi¢cbir zaman odiillendirilmemelidir.
* Cezayi veren, sugtan emin olmalidir.
* Ogrenci kendisine nicin ceza verildigini bilmelidir.
* Ceza teshir edilmemeli ve yayilmamalidir.
* Ceza bir mana ifade edecek oranda iiziicii olmalidir.
* Ceza kati ve haysiyet kirici olmamalidir.

* Ceza suc¢la orantili olmalidir.

*

Ceza sugluya uygun olmalidir.

* Ceza sahsiyete kagmamalidir.

* Bir ogrenci i¢in biitiin sinif cezalandirilmamalidir.

* Bir 6grenci i¢in alinacak disiplin onlemleri onu diger egitim firsatlarindan
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mahrum,edecek,bicimde,olmamalidir (Berktin, 1968, s.7; Gordon, 2000, s.63; Hesap¢ioglu,
1998, 5.347.

Odiil; Dogrudan disiplin saglama araglarindan bir digeri de ddiildiir. "Odiil 6grenciye
istenen davranislar1 yapmaya 6zendiren, bunlar1 yapmasini siirdiiren etkileri kapsayan, olumlu
islevlerle yiiklii bir yaptirnm aracidir." (Ulug, 1999, s.236). Basaran'a (1996, s.110) gore
egitimde odiillendirme, 0grencide istenen davranisi yapmaya Ozendirici, kalict kilan tiim
etkileri icermektedir. Bu amagla 6diil bir yontem olarak kullamilabilir (ilgar, 1996, s.178).
Odiil her ne kadar yonetenler icin bir ydntem olarak kullanilirsa da cocuk icin tasiyacagi
Oonem bir ama¢ degil ara¢ niteliginde olmalidir. "Cocuklarin belli davranislari, bir miikafat
elde etmek i¢in degil, benimsenmesi dogru ve yerinde davraniglar oldugu i¢in 6grenmeleri
gerekir." (Foster, 1964, 5.33).0diil, 6grencinin olumlu davranislarinin bir sonucu olmalidir.
Odiil verirken yapay araglar kullamilmamalidir. Ogrencinin giizel bir hareketi karsisinda
Ogretmenin sdyleyecegi bir kac giizel sozii, takdir edici bir hareketi ya da tath bir bakis1 giizel
bir 6diil yerine gecse de 6grenciye verilecek en degerli 6diil, onun ruhunun doyurulmasidir
(Aytuna, 1940, s.109). "Bu ruhsal doyum, yeni bilgilerin 6grenilmesi, 6grenilenlerin sosyal
yasam i¢in faydali ve degerli oldugunun anlasilmasi yoluyla olur." (Hesapg¢ioglu, 1998, s.

345; Gliney, s.41).

Odiile siklikla bagvurulmamasi degerini korumasini saglayacaktir. Odiil onu hak eden
ogrenciye ve vyeterliligi goz Oniine almarak verilmelidir. Odiil iyi ayirt edilmeli ve
diizenlenmeli, istenen davranisin 6zelligine olabildigince uygun olmalidir, 6diil 6grenciyi
istenen davranista bulunmaya sevk edecek icerikte olmali, asir1 bir rekabet duygusu

yaratmamalidir (Hesapgioglu, 1998, s.346) .

Arastirmalar cezalandirma ve o6diiliin gercekte birbirine zit olmadigint madeni bir
paranin iki yiizli gibi oldugunu ortaya koymaktadir. Bir kisinin davranigini maniple etmek i¢in
her iki strateji de bir anlamda su soruyu sordurmaktadir. Benim ne yapmamu istiyorlar ve ben
yapmazsam bana ne olacak? Bir baska yonden de ¢ocuga su soruyu sorduracak. "Benim ne
yapmamu istiyorlar ve onu yaptigim i¢in bana ne verecekler? " Her iki tip stratejide cocugun
"ben ne tip bir insan olmak istiyorum? Sorusunu kavramasina ve bu soruya sarilmasina

yardimc1 olmayacaktir (Kalin, s.1994).
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Emirler; Tipki ceza ve 0diil gibi emirler de okul ortaminda disiplini saglamaya
yarayan dogrudan kontrol aracidir. Aytuna (1940, s.71) okul ortaminda emirlerin bir disiplin

araci olarak roliinii su sekilde agiklamaktadir.

Gergek toplum yasaminda, bireylerin ait olduklar1 toplumda yapmakla yiikiimli
olduklar1 gorevler vardir. Ciinkii gerek toplumun gerekse ona ait bireylerin yasamasi ve
varligini siirdiirebilmesi, gorevlerin bireyler tarafindan tam ve dogru olarak yerine
getirebilmesine baglidir. Okul ortaminda bulunan ve her bir okul toplumunun bir iiyesi olan
Ogrencilerin de tam ve dogru olarak harfi harfine uymak ve yerine getirmek zorunda olduklari
hiikimler, emirler ve kanunlar vardir. Bunlar okul toplum tarafindan bu toplumun ¢ikarlarini
korumak amaciyla tespit edilmis ve konulmustur. Okula her yeni gelen 6grenci, okul ve okul
toplumunun kendisine ve diger iiyelerine yiikledigi bu gorevlerin neler oldugunu anlamali ve
benimsemelidir. Birey bu anlayis1 benimsedigi takdirde bu diizene kendi arzusuyla uyacaktir

(Aytuna, 1940, s.103-104).

Emirlerde aranmasi gereken sartlardan bir digeri de cocuklarin kendi davranislarinin
kontroliinii saglayacak nitelikte olmalaridir. Okulun 6nemli ytikiimliiliiklerinden bir tanesi de
Ogrenciye baskalarini rahatsiz eden, inciten s6z ve hareketlerden kaginma aliskanligini
kazandirmaktir. Okul, Ogrenciyi, erdemli insan yapmaya yarayan hiikiimlerin kural ve
emirlerin neler oldugunu arastirmaya, bunlar iizerinde diisiinmeye, elestirmeye ve tartigmaya,

kabul edilenleri ise aynen uygulamaya alistirmalidir.

Bu aligkanliga sahip 6grencilerin hem psiko-fizik varliklar1 disipline edilecek hem de
karakterleri olgunlasacaktir. Emirler 68renci tarafindan yerine getirildiginde bir anlam ve

deger kazanir.

Bunun icin emirlerin Ogrenci tarafindan yerine getirilip getirilmediginin takibi

yapilmalidir.

Okul ve smif ortamimin kosullari elverisli oldugu takdirde 6grenci uygulamakla

yukiimlii oldugu biitiin emirleri kendi istegi ile yerine getirecektir.

Su anda iilkemizde uygulanan disiplin yonetmeligi 19.1.2007 /26408 sayili resmi
gazetede yayimlanan Ortadgretim Kurumlar1 Odiil Ve Disiplin yonetmeligidir (MEB: 2007).
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Bu yonetmelik 6 kisim ve 58 madden olusmaktadir.

1.Kisimda, yonetmeligin amaci , kapsami , dayanak ve tutumlar1 yer almaktadir. Buna
gore yonetmeligin kapsami, MEB’e bagli resmi ve Ozel orgiin egitim Ogretim veren

ortadgretim kurumlarindaki 6grencileri kapsar.(Madde 2)

2. Kisimda, 6grencilerin uyacaklar kurallar ve 6grencilerden beklenen davranislar yer

almaktadir.

Madde 5°te Ogrencilerin uyacaklar1 kurallar ve beklenen davranislar soyle

siralanmustir:

(1) Ogrencilerin; Atatiirk inkildp ve ilkeleri ile Atatiirk milliyetgiligine bagl, Tiirk
milletinin milli, ahlaki, manevi ve kiiltiirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren;
ailesini, vatanini, milletini seven ve yiicelten insan haklarina saygili, cumhuriyetin
demokratik, laik, sosyal ve hukuk devleti olmasi ilkelerine kars1 gorev ve sorumluluklarini
bilen ve bunlar1 davranis haline getiren; beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimindan dengeli
ve saglikli, gelismis bir kisilige, hiir ve bilimsel diisiinme giiciine, genis bir diinya goriisiine
sahip topluma kars1 sorumluluk duyan yapici, yaratict ve verimli kisiler olarak yetigsmeleri
i¢cin okul yonetimi, 6gretmenler, rehberlik servisi, okul-aile birligi ve ilgili diger paydaslarla is

birligi yapmasi istenir.
(2) Bu dogrultuda 6grencilerden;
a) Atatiirk inkilap ve ilkelerine bagl kalmalar1 ve bunlar1 korumalari,
b) Hukuka, toplum degerlerine ve okul kurallarina uymalari,

c) Dogru sozli, diriist, erdemli ve caliskan olmalari; gilizel ve nazik tavir
sergilemeleri; kaba s6z ve davranislarda bulunmamalari; barig, degerbilirlik, hosgorii, sabur,

ozgiirliik, esitlik ve dayanigsmadan yana davranis gostermeleri,

¢) Yoneticilere, 6gretmenlere, diger gorevlilere, arkadaglarina ve gevresindeki kisilere
kars1 saygili, hosgoriilii davranmalari; kii¢iikleri ve yaslilar1 korumalari, engelliler ile yardima

muhta¢ durumda olanlarin yardimina kogmalari,
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d) Baskalarinin da kendisi gibi insanlik ailesinin onurlu ve saygin bir {iyesi oldugunu
unutmamalari; 1rk, renk, cinsiyet, dil, din, milliyet ayrimi1 yapmaksizin herkese karsi iyi
davranmalari; insan hak ve Ozgiirliigii ile onurunun korunmasi i¢in gerekli duyarlilig

gostermelert,

e) Tutumlu olmalari; millet malini, okulunu ve okul esyasini kendi 6z mali gibi

korumalari, zarar vermemeleri ve zarar verdiklerinde 6demeleri,

f) Saglhiga zararli ve bagimhilik yapan maddeleri kullanmamalari, bu tiir maddelerin

kullanildig yerlerde bulunmamalari,

g) Her ¢esit kumar ve benzeri oyunlardan, bu tiir oyunlarin oynandigi ortamlardan

uzak kalmalari,
g) Okula ve derslere diizenli olarak devam etmeleri,

h) Cevrenin dogal ve tarihi yapisim korumalari, ¢evreyi kirletmemeleri ve

giizellestirmek, gelistirmek icin katkida bulunmalari,

1) Kitaplar1 sevmeleri ve korumalari; kitap sevgisi ve okuma aliskanligi kazanmalari;

bos zamanlarini faydali isler yaparak gegirmeleri,
1) Sorumluluk bilinciyle trafik kurallarina uymalari ve davranislariyla 6rnek olmalari,

j) Fiziksel, zihinsel ve duygusal gliglerini uyumlu olarak yonetmeleri; beden, zeka ve
duygulan ile bunlar1 verimli kilacak irade ve yeteneklerini gelistirmeleri; kendilerine saygi
duymay1 6grenmeleri, boylece dengeli bir bi¢imde gelistirdikleri varliklari aile, toplum,

vatan, millet ve insanligin yararina sunmalari,

k) Insan haklar1 ve demokrasi bilincini 6ziimsemis ve davranisa doniistiirmiis olmalar,

kotli muamele ve her tiirlii istismara kars1 duyarli olmalari,
1) Toplam kalite yonetimi anlayisi ile ekip ¢alismalarinda rol almalari,

m) Okul, 6grenci veli s6zlesmesine uygun davranmalari,
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n) Insana ve insan sagligina gereken 6nemi vermeleri,

o) Savas, yangin, deprem ve benzeri olaganiisti durumlarda topluma hizmet

etkinliklerine goniillii katki saglamalar1 ve verilen gérevleri tamamlamalari,

0) Zararli, boliicti, yikici, siyasi ve ideolojik amach faaliyetlere katilmamalari, bunlarla

ilgili amblem, afis, rozet, yayin ve benzerlerini tagimamalar1 ve bulundurmamalari,
p) Bilisim araglarini kisisel, toplumsal ve egitsel yararlar dogrultusunda kullanmalari,

r) Biligim araglarini; zararli, boliicii, yikict ve toplumun etik kurallari ile bagdagmayan
ve siddet icerikli amaclar icin kullanmamalari; bunlarin iiretilmesine, bulundurulmasina,

taginmasina yardimct olmamalar1 ve sanal ortamlarda da bu dogrultuda davranmalar1 beklenir.

(3) Uyulmasi gereken kurallarin ve beklenen davranmiglarin; derslerde, torenlerde,
toplantilarda, rehberlik ¢aligmalarinda ve her tiirlii sosyal etkinliklerde Ogrencilere

kazandirilmasina c¢alisilir.

(4) Okul yonetimi, yukaridaki hususlar ve bunlara uyulmamasi durumunda
ogrencilerin karsilasabilecekleri disiplin islemleri ile ilgili olarak kendilerini ve velilerini her

tiirlii iletisim araciyla bilgilendirir.

Bu maddede onceki yonetmelige ek olarak insan haklar1 demokrasi bilincinin
davranisa doniistiiriilmiis olmas1 gerektigi maddesi yer almaktadir.Ayrica bu yonetmelikte
okul veli isbirligine de yer verilmistir. Ogrenciler belirtilen kurallara uygun davranmadiklari
taktirde ilk olarak okul tarafindan uyarilacak, ayni davranisi tekrar ettigi taktirde ise veli ile

goriisiilerek okul-6grenci-veli arasinda bir sdzlesme imzalanacaktir.

Bu maddede disiplin cezas1 gerektiren davraniglar arasinda okul-6grenci-veli
s6zlesmesine uygun davranmamak maddesi yer almaktadir. Ogrencilerin karsilasabilecekleri
disiplin islemleri ilgili olarak, Ogrencinin ve velilerin her tiirlii iletisim araci ile

bilgilendirilmesi kurali da vardir.

Yonetmeligin 6. maddesinde ise diger yonetmelikten yine farkli olarak, dgrencilerin

korunmasina yonelik maddeler bulunmaktadir:
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Yonetici ve dgretmenlerce;

a) Aile icinde ve disinda siddete maruz kalan, ilgisizlik nedeniyle veya zorlanarak
Kanun ve toplumun etik kurallarina aykir1 olan yollara yonelme ihtimali bulunan 6grencilerle

ilgili gerekli 6nlemlerin alinmast,

b) Ogrencilerin her tiirlii madde bagimlihigindan, uyusturucu ve benzeri maddeleri
bulundurmaktan, kullanmaktan, bu tiir maddelerin iiretim ve kagak¢iligina alet olmaktan

korunmasi,

¢) Ogrencilerin pornografi, teshir, cinsel sdmiirii, istismar, taciz ve her tiirlii olumsuz

davranislardan korunmasi,

¢) Ogrencilerin, diger &grenciler tarafindan fiziksel ve ruhsal yonden zarar
gormemeleri i¢in dedikoduya, zorbaliga, tehdide, satagsmaya ve onur kirici her tiirli lakap
takilmasina karsi korunmasi konularinda veli veya ailelerle de is birligi yapilarak gerekli

tedbirler alinir.

Bu maddede de oOgrencinin korunmasina yonelik tedbirlerin veli veya aile ile

isbirligine gidilerek alinmasi gerektigi vurgulanmustir.

3. Kisimda, Ogrencilerin 0Odiillendirilmesine iligkin maddeler bulunmaktadir.
Ogrenciler 6rnek davranis ve basarilarinin niteliklerine gore, tesekkiir, takdir ve onur belgesi

ile ddiillendirilirler.
4. Kisimda, disiplin cezalar1 ve disiplin cezasi gerektiren davraniglar bulunmaktadir.

Buna gore: Ogrencilerin davramglarinin niteli§ine gore; kinama, okuldan kisa siireli
uzaklagtirma, orgiin egitimin digina ¢ikarma olmak iizere cezalar dort gruba ayrilmustir.
Disiplin cezas1 gerektiren davraniglar 12. madde de siralanmustir.disiplin cezasi

gerektiren davranislar sOyle siralanmstir:
a) Kinama cezasini gerektiren davranislar;

1) Okulu, okulun egyasini ve ¢evresini kirletmek,
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2) Yonetici, 6gretmen veya egitici personel tarafindan verilen gérevleri yapmamak,

3) Kilik-kiyafete iligkin mevzuat hiikiimlerine uymamak,

4) Tiitiin ve tlitiin mamullerini bulundurmak veya igmek,

5) Bagkasina ait esyay1 izinsiz almak veya kullanmak,

6) Dersle ilgili arag-gereci yaninda bulundurmamak, bulundurulmasi yoniindeki
uyarilara aldirmamak, sahip olmasina ragmen ders arag-gerecini kullanmamay1 aliskanlik

haline getirmek,

7) Yalan soylemek,

8) Okula geldigi halde o6ziirsiiz olarak derslere, uygulamalara, etiitlere, torenlere ve

diger sosyal etkinliklere gec katilmak veya erken ayrilmak,

9) Okul kiitiiphanesi, laboratuar, atolye, pansiyon, spor yurdu veya diger boliimlerden
aldig1 kitap, arag-gere¢ ve malzemeyi zamaninda vermemek, eksik vermek veya kot

kullanmak,

10) Okul i¢inde veya disinda okulun personeli ile diger kisilere kars1 kaba ve saygisiz

davranmak,

11) Dersin ve ders dist faaliyetlerin akisini ve diizenini bozacak davraniglarda

bulunmak,

12) Kopya ¢ekmek veya ¢ekilmesine yardimci olmak,

13) Yatilh okullarda gece izinsiz ve Oziirsliz pansiyon disina ¢ikmak veya disarida

kalmak, izin siiresini 0ziirsiiz olarak uzatmak,

14) Yasaklanmis, miistehcen yayinlar1 okula ve okula bagli yerlere sokmak veya

yaninda bulundurmak,
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15) Okul yetkililerinin ve disiplin kurulunun ¢agrilarina uymamak ve c¢agri yazilarini

almaktan kaginmak,
16) Uzerinde kumar oynamaya yarayan arag-gere¢ bulundurmak,

17) Okulca istenen kisisel veya ailesi ile ilgili bilgileri okula ge¢ bildirmek, yanlis

bildirmek veya bildirmemek,

18) Bilisim araclarini, okul yonetimi ile dgretmenin bilgisi ve izni disinda konusma
yaparak, ses ve gorilintli alarak, mesaj ve e-mail gondererek, bunlar1 arkadaslariyla paylasarak

egitim-6gretimi olumsuz yonde etkileyecek sekilde kullanmak,
b) Okuldan kisa siireli uzaklastirma cezasini gerektiren davranislar;

1) Kisilere, arkadaglarina s6z ve davraniglarla sarkintilik, hakaret ve iftira etmek veya
ahlak kurallar1 ile bagdasmayan davramiglarda bulunmak ya da bagkalarimi bu gibi

davraniglara kigkirtmak,

2) Kisileri veya gruplan dil, irk, cinsiyet, siyasi diislince, felsefi ve dini inanglarina
gbre ayirmayi, kinamayi, kdétiilemeyi amaclayan davraniglarda bulunmak veya ayrimciligi

kortikleyici semboller tagimak,

3) Izinsiz gosteri veya toplant1 diizenlemek, bu tiir gdsteri veya toplantilara katilmak

ve bu amagla yapilan etkinliklerde bulunmak,
4) Her tiirlii ortamda kumar oynamak veya oynatmak,

5) Ogretmen, egitici personel veya okul ydnetimince verilen gérevlerin yapilmasina

engel olmak,

6) Ogretmenlere, egitici personele, yoneticilere, memurlara, diger gorevliler ile

ziyaretgilere hakaret etmek, karsi gelmek ve gorevlerini yapmalarina engel olmak,
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7) Yasaklanmig veya miistehcen yayin, kitap, dergi, brosiir, gazete, bildiri, beyanname,
ilan ve benzerlerini dagitmak, duvarlara ve diger yerlere asmak, yapistirmak, yazmak, okul

arag-gerecini ve eklentilerini bu amaglar i¢in kullanmak,

8) Bilisim araglar ile yonetici, 6gretmen, egitici personel, memur, diger gorevliler ve

ziyaretciler ile 6grencileri rahatsiz edici davraniglarda bulunmak,

9) Derslere, etiitlere, atdlye, laboratuvar ve mesleki egitim alanlar ile okulun

faaliyetlerine ge¢ gelmeyi veya erken ayrilmayi aligkanlik héline getirmek,
10) Kavga, darp etmek ve yaralama olaylarina karigmak,

11) Ogrencilerin bulunmamasi gereken yerlere gitmeyi aligkanlik héline getirmek ve

arkadaslarini boyle yerlere gitmeye zorlamak,

12) Okul binasi, eklenti ve donanimlarina, kendisinin veya arkadaslarinin arag-
gerecine ahlak dist ya da siyasi ve ideolojik amagh resim, sekil, amblem ve benzeri seyler

yapmak ve yazilar yazmak,
13) Organizeli kopya ¢ekmek veya ¢ekilmesine yardimci olmak,
c¢) Okuldan tasdikname ile uzaklastirma cezasini gerektiren davranislar;

1) Tirk Bayragi'na, sancagina, iilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere

saygisizlik etmek,

2) Milli ve manevi degerleri s6z, yazi, resim veya baska bir sekilde asagilamak; bu

degerlere kiiflir ve hakaret etmek,
3) Hirsizlik yapmak, yaptirmak ve yapilmasina yardime1 olmak,

4) Okulla iligkisi olmayan kisileri, okulda veya okula ait yerlerde barindirmak,
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5) Okul/kurum tarafindan verilen kimlik karti, karne, 6grenci belgesi veya diger
belgelerde degisiklik yapmak; sahte belge diizenlemek; iizerinde degisiklik yapilmis belgeleri

kullanmak veya bu belgelerin sagladig1 haklardan yararlanmak ve bagkalarini yararlandirmak,

6) Okul sinirlant iginde herhangi bir yeri, okul yonetiminden izinsiz olarak egitim-

Ogretim amaclart disinda kullanmak veya kullanilmasina yardimci olmak,

7) Okulun bina, eklenti ve donanimlar ile okula ait taginir veya taginmaz mallarina

zarar vermek,

8) Ders, smav, uygulama ve diger faaliyetlerin yapilmasini engellemek veya

arkadaslarini bu eylemlere katilmaya kiskirtmak,

9) Egitim-68retim ortamina yaralayici, dldiiriicti silah ve patlayict madde ile her tiirlii

aletleri getirmek veya bunlar1 bulundurmak,

10) Zor kullanarak veya tehditle kopya ¢ekmek veya ¢ekilmesini saglamak,

11) Bagimlilik yapan zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak,

12) Yerine bagkasini sinava sokmak, baskasinin yerine sinava girmek,

13) Egitim-6gretim ortaminda siyasi partilerin, bu partilere baglh yan kuruluslarin,
derneklerin, sendikalarin ve benzeri kuruluslarin siyasi ve ideolojik goriisleri dogrultusunda
eylem diizenlemek, bagkalarmi bu gibi eylemleri diizenlemeye kiskirtmak, diizenlenmis
eylemlere etkin bi¢imde katilmak, bu kuruluglara iiye olmak, iiye kaydetmek; para toplamak

ve bagista bulunmaya zorlamak,

14) Bilisim araglan ile yonetici, 6gretmen, egitici personel, 6grenci, memur, diger
gorevliler ve ziyaretgilere etik olmayan ses, s6z ve goriintiilerle zarar verici davraniglarda

bulunmak,

15) Okul miidiirliigiinden izin almadan okul hakkinda bilgi vermek amaciyla basin
toplantis1 yapmak, bildiri yaymlamak, dagitmak; konferans, temsil, téren, acik oturum, forum

ve benzeri etkinlikler diizenlemek ve bu tiir faaliyetlerde etkin rol almak,
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16) Bir kimseyi ya da grubu sug¢ sayilan bir eylemi diizenlemeye, bdyle eylemlere
katilmaya, yalan bildirimde bulunmaya, yalan delil gostermeye ya da sugu yiiklenmeye

zorlamak,

17) Egitim-6gretim ortaminda, herhangi bir kimsenin mal ve esyasina el koymak,

baskasina ait evraki izinsiz agmak, tahrip etmek ve bagkalarini1 bu davranislar i¢in kiskirtmak,

18) Egitim-6gretim ortamini, amaglart disinda izinsiz olarak kullanmak veya

kullanilmasina yardimci olmak,
¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasini gerektiren davranislar;

1) Tirk Bayragi'na, sancagina, iilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere

hakaret etmek,

2) Tiirkiye Cumbhuriyeti'nin devleti ve milletiyle boliinmez biitlinliigli ilkesine ve
Tiirkiye Cumhuriyetinin insan haklarina ve Anayasanin baslangicinda belirtilen temel ilkelere
dayali milli, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti niteliklerine aykiri miting, forum,
direnis, ylriiyiis, boykot ve isgal gibi ferdi veya toplu eylemler diizenlemek; diizenlenmesini

kiskirtmak ve diizenlenmis bu gibi eylemlere etkin olarak katilmak veya katilmaya zorlamak,

3) Kisileri veya gruplari; dil, irk, cinsiyet, siyasi diislince, felsefi ve dini inanglarina
gore ayirmay1, kinamayi, kétiillemeyi amaclayan boliicli ve yikicl toplu eylemler diizenlemek,

katilmak, bu eylemlerin organizasyonunda yer almak,

4) Egitim ortaminda kurul ve komisyonlarin ¢alismasini tehdit veya zor kullanarak

engellemek,
5) Bagimlilik yapan zararli maddelerin ticaretini yapmak,

6) Giivenlik gii¢lerince aranan kisileri, okulda veya okula ait yerlerde saklamak ve

barindirmak,
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7) Okula, derslere, smavlara girilmesine, ders veya sinavlarin yapilmasina engel
olmak, dersteki Ogrencileri digsar1 ¢ikarmak, bunlarin yapilmasina yonelik zorlayici

davranislarda bulunmak,

8) Okul i¢inde ve disinda tek veya toplu halde okulun yonetici, 6gretmen, egitici
personel, memur ve diger personeline karsi saldirida bulunmak, bu gibi hareketleri

diizenlemek veya kigkirtmak,

9) Okulun bina, eklenti ve donanimlarini, okula ait taginir veya tasinmaz mallarini

kasitl olarak tahrip etmek,

10) Okul i¢inde ve disinda yaralayici, 6ldiiriicii her tiirlii alet, silah, patlayict maddeleri
kullanmak suretiyle herhangi bir kimseyi yaralamaya tesebbiis etmek, yaralamak, 6ldiirmek,

maddi veya manevi zarara yol agmak,

11) Kisi veya kisilere her ne sebeple olursa olsun eziyet etmek; iskence yapmak veya

yaptirmak, cinsel istismar ve bu konuda kanunlarin sug¢ saydigi fiilleri islemek,

12) Cete kurmak, c¢etede yer almak, yol kesmek, adam kagirmak; kapka¢ ve gasp
yapmak, fidye ve harac almak,

13) Yasa dis1 orgiitlerin ve kuruluslarin, siyasi ve ideolojik goriisleri dogrultusunda
propaganda yapmak, eylem diizenlemek, baskalarmi bu gibi eylemleri diizenlemeye
kiskirtmak, diizenlenmis eylemlere etkin bicimde katilmak, bu kuruluslara iiye olmak, iiye

kaydetmek; para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,

14) Bilisim araglan ile toplum degerlerine aykir1 zararli, boliici, yikici, ahlak dis1 ve
siddet icerikli yasak yayinlar bulundurarak kisi ve kurumlarla ilgili ses, s6z ve goriintiiler alip
bunlar ¢ogaltmak, sanal ortamlarda dinlemek, dinlettirmek, izlemek, izlettirmek, yaymak ve

ticaretini yapmak,

(2) Yukarida belirtilenlerin disinda ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve
hallere nitelik ve agirliklar itibariyla benzer eylemlerde bulunanlara su¢a uygun cezalar

verilir.
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Bu yonetmelikte, son zamanlarda basta ortadgretim kurumlar1 olmak {izere, ilkogretim
okullarina kadar inmis olan sik sik basina da yansiyan, okullarda 6grencilerin okul disindaki
kisilerle isbirligi yaparak, cete kurmak, yol kesmek, kapkag, gasp gibi fiilleri islemek de
disiplin cezas1 gerektiren davranislar arasina alinmistir.onceki yonetmelikten farkli olarak

yine, cezaya itiraz etme hakki dogmustur.
5.Kistmda yonur genel kurulu ve onur kurulunun kurulusu ve gorevleri yer almaktadir.
6.Kistmda ,yonetmeligin son kismini ise ¢esitli hiikiimler olusturmaktadir.

Yapilan arastirmalarda cezanin artik bir egitimsel yanmin olmadigi, aksine bireyde
daha uzun vadede olumsuz bazi1 davranislara kaynaklik ettigini sOyleyebiliriz. Ne var ki, gerek
o anlik davranmisi sondiirme ve yetigkinde gecici bir rahatlama sagladigi icin, gerek
okullarimizda gerekse evlerde ceza uygulamasi devam etmektedir. Bu cezalar ¢ocuga ya
israrla uygulanmaya devam edilmekte ya da cezalandirilan davramis baska bir zamanda
cezalandirilmaya deger bir davranig olarak degerlendirilmemektedir. Bdylece cocuk ve
ergenlerde bu durumun, onlarin hem biligsel hem de duyussal yapilarinda karmasalara yol

actig1 iddia edilmektedir.
3.4.2. Disiplinde Dolayh Kontrol Araclari

Okulda ve smifla dolayli kontrol, 6grenim kosullarinin 6grencinin kural disi
davraniglarda bulunmalarini 6nlemek i¢in uygun sekilde onceden diizenlenmesi anlayigina
dayanir. Asagida disiplinde dolayli kontrol araglari durumunda olan c¢esitli o6geler

aciklanmaktadir.

Ogretmen; Okul disiplininin merkezi noktasini olusturmaktadir. Ogretmen egitim ve
Ogretim siirecinin hangi basamaginda olursa olsun yalniz 6greten kisi konumunda degildir.
Ayni1 zamanda Ogrenciye kendisi igin gerekli bilgi, beceri ve istendik davranislar
kazandirarak, onun toplum yasamina en etkin bir bicimde hazirlanmasindan sorumlu olan
kisidir (Aytuna, 1940, s.72). Cocuk ailesinden sonra kendisine 0gretmeni model olarak
almaktadir. Hatta bu durum O6grencilerin goziinde daha da 6nem kazanir ve ¢ogu zaman
ogretmen ailesinden once gelen kisidir. Ozellikle ilkdgretim ogrencilerinin gdziinde

Ogretmen, modern diinyanin ve ¢agdas degerlerin temsilcisidir (Aydin, 2000, s.5).
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Smif kii¢iik bir toplum modelidir. "Sinif ortamini 68renmeye elverisli yapacak olan
ogretmendir. Ogrencilerine dostca davranan Ogretmenin sinifi, 6grenmeye en elverisli

olanidir.

Ogrencilerine resmi davranan dgretmenin siifi soguktur. Uyumsuz 6gretmenin siifi

ise, yasanacak yer degildir." (Halis, 2001, s.75).

Ogretmenlerin kisilikleri ya siniftaki bazi1 disiplin problemlerini yok eder ya da yeni
problemlerin dogmasina neden olur. Halis (2001, s.111) 6gretmenden kaynaklanan disiplin

problemlerini iki baslik altinda ele almustir.

Buna gore Ogretmenin sosyal davranig yetersizliginden kaynaklanan disiplin

problemleri:

Ogrenciyle alay etmek, yerinde sorulan sorulara bilerek yanit vermemek; dgrencilerin
0zel problemlerine duyarsiz kalmak, kararsiz, kaba ve dogmatik olmak, 6grencilerin, giysileri,
goriisleri ve konugma bicimleri hakkinda kurallarla ilgili olmadig1 halde, kisisel yorumlar

yapmak; adil davranmama; 6grenciler hakkinda uluorta dedikodu yapmak (Halis,2001, s.111).

Sinif yonetim bigiminin rolii; Basar' a (1998, s.15-16) gore siif yonetimi modelleri,
tepkisel, onlemsel, gelisimsel ve biitiinsel olarak gruplanabilir. Tepkisel model bir anlamda
siif yonetiminin klasik modeli goriiniimiindedir. Tepkisel modelin amaci, istenmeyen bir
durumun ya da davranisin degistirilmesidir. Bu modelin isleyisi, istenmeyen sonug tepki
seklindedir. Odiil ve ceza gibi diizen saglayici etkinlikleri icermektedir. Etkinliklerin ydnelimi
ise daha ¢ok bireyseldir. Smifinda bu modeli siklikla kullanan 6gretmenin, sinif yonetimi

becerisinin yiiksek olmadig1 soylenebilir.

Onlemsel model, simf etkinliklerini bir "kiiltiirel sosyallesme siireci" olarak ele
aldigindan sinifta, yanlis davranisa olanak vermeyen bir sosyal sistem olusturmaya

calismaktadir. Bu modelin etkinlikleri daha ¢ok gruba yoneliktir.

Bu model, planlama diisiincesine baghdir. Gelecegi kestirme, istenmeyen davranis ve

sonucu olmadan 6nlemeye yoneliktir (Basar, 1998, s.15-16).
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Gelisimsel modelde 6grencilerin gelisim donemleri goz oniinde bulundurulmaktadir.
"Simif yonetiminde oOgrencilerin, fiziksel, duygusal, deneyimsel gelisim diizeylerinin
gerektirdigi uygulamalarin gergeklestirilmesini esas alir; bir uygulamaya geg¢ilmeden once,

Ogrencilerin ona bu agilardan hazirlanmasini 6ngdriir." (Basar, 2000, s.16).

Ogretim yiénteminin-tekniginin rolii, Sinif ortaminda 6grenci davramislarindan
kaynaklanan sorunlarin ¢ogu Ogretimle ilgili etkinlikler sirasinda yasanmaktadir

(Erden ,1999, 5.170).

Derste konularin islenisi sirasinda kullanilan yontemlerdeki tekdiizelik 6grencilerde

sikint1 yaratir ve 6grencileri is dis1 davraniglarda bulunmaya zorlar (Basar, 1998, s.114).

Ogretme ¢abasi i¢inde dgrencileri pasifize eden, onlar1 dinlemeye, izlemeye mahkum
eden yontemler dgrencilerin sikilmasina ve istenmeyen davraniglara yonelmesine neden olur.
"Arastirmalar, O6gretmeni dinlerken ve okurken, zamanla Ogrenci sikintisinin ¢ogaldigini
gostermektedir." (Basar, 1998, s.114). Bunun sonucu olarak da ogrencilerde ders disi

etkinliklere yonelme gibi istenmeyen davraniglar ortaya ¢ikmaktadir (Erden, 1999, s.170).

Kisaca Ogretim yasantilarinin desenlenmesi, uygulamasi ve degerlendirilmesi
asamalarinda bilingli olarak secgilen ve izlenen, diizenli yol alarak tanimlanan yd&ntem
kavrami, 6grenmeyi etkili kilmada 6nemli bir rol oynamaktadir. Ciinkii 6gretimde kisa siirede
cok ve basarili is yapmak zorunlulugu vardir. Amaclara daha kisa zamanda ulasilmasi ve
amagclarin islerlik kazanmasi, yontemin iyi sec¢ilmesine ve uygulanmasina baglidir (Aydin

1998, s. 46; Biiylikkaragoz ve Civi, 1999, s. 67).

Ders dist etkinlikler; Schorling' e (1953, s.92 ) gore; Ogrencilerdeki ruhsal
bozukluklarin, uyum sorunlarinin ve bunlarin disa yansimasi sonucunda ortaya ¢ikan okuldaki
disiplin olaylarinin ¢ogunun, 6grencilerin kendi ihtiyac ve ilgilerine uygun yararh etkinlikler
bulamamalarindan kaynaklanmaktadir. Bunun i¢in hem ilkdgretim hem de ortadgretim
kurumlarinda ders dis1 etkinliklere 6nem verilmelidir. Bu durum o6grencilerin yaratici
yonlerinin de ortaya ¢ikmasina katki saglayacagi gibi bos zamanlarinin da yararli sekilde

degerlendirilmesini saglamis olacaktir.

62



Binbasioglunun (1967, s.33) da belirttigi gibi; is ve ugras1 gecmisten giliniimiize

ruhsal sorunlarin tedavisinde etkili bir ara¢ olarak kullanilmaktadir.

Okullarda ders dis1 faaliyetlere 6nem verilmelidir. Ders dis1 faaliyetlerine yerlestirme
de is, "Ogrencilerin kendi ihtiyac ve ilgilerine uygun kol faaliyetlerine katilmalarini saglama
acisindan yapilan ¢alismalar1 kapsar." (Kilige1, 2000, s.162). Bu dikkatle uygulandig: takdirde
ogrencilerin kisilik ve karakterinin gelisimine onemli katkilar saglayacaktir (Binbasioglu,
1978, s.198).Bunu saglamak i¢in de okullarda fotografcilik ve koro gibi cesitli etkiriliklerde
faaliyet gosterecek 6grenci orgiitleri olusturulmalidir. Bunlarin yani sira oyun ve isyerleri, bol
miktarda oyun araglari bulundurulmalidir. Ogrencilerin bu &rgiitlerden ve araglardan
yararlandirilmalari, onlarin, hem is ahlaki kazanmalarina hem de bos zamanlarini yararli bir
bicimde degerlendirmelerine dolayisiyla kendi iradelerini disiplin altina almalarina ve
toplumsallagmalarina biiylik capta yardim edecektir (Schorling, 1953, s.92; Aytuna,1963,
5.290).

Zaman zaman bu etkinlikler kapsaminda ilgili sergilerin agilmasi, konserlerin,
toplantilarin, gezilerin, tartismalarin yapilmasi ve 6grencilerin bu etkinliklere katilmasi onlara

toplum icerisinde kendilerini ifade edebilme firsat1 da verecektir.

Ders dis1 etkinliklerin disiplin bakimindan tasidigi degerler, hakkiyla yonetildigi

takdirde agik olarak 6grenci davranislarinda kendisini gosterecektir (Bossing, 1955, s5.248).

Ogrencilerin okul yénetimine katilmasi; Okul, 6grenci yonetimini denemelidir.
Deneyimler gostermistir ki, 6grenci yonetimi Ozenle kuruldugu, miidiir ve 6gretmenler
tarafindan 6grencilere gliven duyuldugu takdirde, 6grenciler sorumluluklarini tizerine alacak,
gorevlerini bilingli olarak daha iyi sekilde yerine getireceklerdir. Ogrenciler, kendi refah ve
huzurlarinin yalniz 6gretmene bagli olmadigini ayn1 zaman da kendilerine de bagli oldugunu
anladiklar1 zaman gerek kendilerinin gerekse arkadaslarinin davranisina karsi tiimiiyle baska
bir tavir icerisinde olacaklardir. Bundan baska, ¢ocuklarin demokratik yasayis1 6grenmeleri de

gerekmektedir.

Bunun da, okul yonetimine katilmasinda temsili 6grenci yonetimini uygulamaktan

daha iyi bir yol yoktur (Sorenson,1968, s.163).
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Bu durum aymi zamanda kurallarin alinmasi uygulanmasi sorumlulugunu 6grencilere

kazandirmakta da yardimci olacaktir.

Ortak alinan kararlarla 6grencilerin ,demokrasinin énemli bir 6zelligi olan kendini ve
digerlerini kontrol etme ve denetleme yetenegine sahip bireyler olmasi saglanabilmektedir.

(Ilgar, 1996, s.174)

Kurallar 6nceden verilmis hazir karalardir.Gegmis yasantilara dayanarak, gelecekteki
belirli durumlarda nelerin, nasil yapilmasinin 1iyi olacagini, nelerin beklendiginin,
uygulanmadiginda nelerin olacagini aciklamada yoneticinin isini kolaylastirir. Kendisinden
nelerin beklendigini, neleri yapmasini istedigini, bunlarin sonuglarini dnceden bilen 6grenci,

davraniglarini denetlemeye yonelecektir (Basar, 1998, s.58).

Okul disiplini konusuna karsi benimsenecek en olumlu tutum, Ogrencilerin kendi

kendilerini disipline etmeyi 6grenmeleridir.

Bu durumda benimsenecek davranig Olgiileri ve kurallar yetiskin otoritelerce
kararlagtirilip onlara kabul ettirilmeye ¢alisilmaz. Okul ve dgretmenlerin rehberligi altinda
ogrenciler, mutlu bir toplumsal yagamin geregi olan kurallar1 tartigarak bulur ve gelistirirler

.(Eng, 1979, 5.302).

Ogrenci arkadashklar; Arkadas gruplar ¢ocugun toplumsallagmast siirecinde dnemli
bir yer tutmaktadir. Bu gruplarda olumlu ve olumsuz 6grenmeler birlikte gergeklesmektedir.
Kavga, alay, lakap takma, esyasina zarar verme, dislama, kiskanglik vb. tutumlar ¢ocugun
arkadas grubu icerisinde dgrendiklerine 6rnek olarak gosterilir. Arkadaslar arasinda sik sik
goriinen 6nemli bir tutum da rekabettir. Bu durum okullarda disiplin sorunlarmnin siklikla
yasanmasina neden olmaktadir. Ustiin gelme istegi ile her yolu deneyen c¢ocuklar yalmz

kendilerine zarar vermekle kalmayip akranlarini da olumsuz etkileyebilmektedirler.

Cocuk icin bir arkadas grubunun iiyesi olmak ve grubun degerleri dogrultusunda
hareket etmek ¢cok onemlidir.bu nedenle arkadas gruplar1 ve bu gruplarin faaliyetleri nasil
davrandiklarini bilmeli, ¢ocuk olumlu tutum ve davranis gosteren gruplara yonlendirilmeli ,bu

ilgi ve iliski gruplar ailelerin de yardimiyla okulca olusturulmali onlara olanak saglanmalidir

(Basar, 1998, s.21).
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Is ve oyun; Cocugun egitimine, diissel giiciiniin gelisimine ve beceri kazanmasina
yardim eden oyun aymi zamanda g¢ocugu toplumsallastiran ve bu siire¢ icerisinde onun
toplumsal duygularmin gelisimine de katki saglayan onemli bir aragtir. Oyun, ¢ocugun
toplumsal gelisimi ve duygusal gelisimi agilarindan ele alindiginda ¢ocuga su yararlari

saglamaktadir(Ulug, 2001, s.151-1522):
Toplumsal gelisimi agisindan;
* Arkadashik kurma, gelistirme gibi toplumsal iligkileri 6grenme.
* Toplumsal ortamdaki cinsel roliinii 6grenme.
* Baskalarimin hak ve ozgiirliiklerine saygi gosterme.
* Kendi hak ve ozgiirliiklerine saygt gésterme.
* Bagllik, dayanisma, isbirligi ve esgiidiim iginde ¢calismayt 6grenme.
* Yardimlagmayi, paylasmayi ve ,gorgii kurallarini ogrenme.
* Grup uyelik iligkilerini ve bunlarin degerini 6grenme.
Duygusal gelisim agisindan,
* Duygusal tepkilerini, denetleme.
* Kendine giivenme.
* Estetik duygularint ve begenilerini gelistirme.
* Ben - merkezcilikten kurtulma.

* Sevme - sevilme, deger gérme - deger verme, anlama - anlasiima, dostluk diismanlik

gibi karsithk iceren duygularini tanima ve yasama.
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Kitaplar; Okul, Ogrencide kendi kendilerini yetistirmek, kisiliklerine kendi
kendilerine sekil vermek, sonucta bilgi ve davramislarim kendi caba ve etkinlikleri ile
kazanma aligkanligini saglamali; 6grencinin yapici ve yaratici bir gili¢ ve yetenek le gelisimini
ama¢ edinmelidir. Bunun i¢in de okul ve 6gretmen, 6grenciyi aragtirmaya, kitap okumaga ve
deneyim kazandirmaya yonlendirmelidir. cocugu kii¢iik yaslardan itibaren bilgilerini yerine

gore dogadan veya kitaplardan toplayabilecegine inandirmasi gereklidir.

Cocuk bir defa buna inanacak olursa, onun igin c¢alismamak, okul ugrasilarini
sevmemek, dikkatsizlik ve ilgisizlik, itaatsizlik gibi olumsuz tutum ve davranislar s6z konusu
olamaz. Okuma aliskanligin1 ve sevgisini kazanan c¢ocuk bir ¢ok kusurlari kendi kendine

diizeltmek olanagini da bulmus olur (Aytuna , 1940, s.90-91).

Cocuklarin eline verilecek kitaplari segmede O6gretmenler ve aileler son derece titiz
davranmalidir. Bunun i¢in en iyi ve giivenli onlem, her okulda 6grencilerin seviyelerine

uygun kitaplarin yer aldigi 6grenci kiitiiphanelerinin ve okuma odalarinin tesis edilmesidir.

Okuma beceri ve aligkanligi kazanan bir ¢ocuk gerek ev yasaminda gerekse okul
yasaminda bos zamanlarin1 kendisine yararli olan c¢aligmalarla degerlendirecegi icin kendi
kendisini disipline etmis olacaktir. Bunun i¢in ¢ocuklarda kitap sevgisi ve okuma aliskanligi
kazandirmak ve bunu egitim 6gretimde, disiplinde bir ara¢ olarak kullanmak, ¢ok yerinde bir

onlem olacaktir (Aytuna, 1940, s.94).

Ogrenciyi gizetme; Biitiin okul yonetmelikleri, yonetimin ve dgrencilerin dgrenciyi
gozlemesini istemektedir. Bu emir ve isteklerin yerine getirilmesi, yalniz bir formalitenin
yerine getirilmesi anlamma gelmez. Ogrenci gézlemi aym zamanda gerekli ve zorunlu
olmalidir. Okul toplumunda, kisilikleri, ahlak ve terbiyeleri birbirinden farkl yiizlerce 6grenci
bulunmaktadir. Bu 6grenciler, bos zamanlarinda kendi baslarina birakildiginda, aralarinda
meydana gelecek olan c¢esitli anlagsmazliklardan hos olmayan sonuclar dogabilir. Bu gibi
durumlar karsisinda okuldaki yonetici ve 6gretmenler, ailelerin ve 6grencilerin sikayetleri ile

kars1 karstya kalabilir (Aytuna, 1940, s.98-100).
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Ogrenciyi gdzetme isi sadece ndbet giinlerinde ndbetci dgretmenler tarafindan degil,
biitiin Ogretmenler tarafindan, her zaman ve hep ayni temel anlayis dogrultusunda
yapilmalidir. Bu anlayisin egemen oldugu bir okulda her tiirlii i ve gorev iyi yapilir (Aytuna,

1940, s5.100).

Ogrenciyi gdzetme isinde ydnetici ve dgretmenlerin dikkat etmeleri gereken bir diger
nokta ise Ogrenciler arasinda dolasirken 6grencinin gergek arkadasi ve onlara her an yardim

etmege hazir bir rehber sifat1 ile dolagmalaridir.

Bu yapildig1 takdirde, 6grencinin bireysel yetenekleri, egilimleri ve. ilgileri yonetici

ve Ogretmenler tarafindan dogru olarak 6grenilmis olacaktir (Aytuna, 1940, s.104).

Ogrenciyi gozetme isi aktif olmaldir. Aktif gozetim &grenciye yardim edici,
kilavuzluk yapici, yol gosterici, onleyici bir gézetimdir. Ancak boyle bir gozetimin 6grenciyi

disipline edici bir etkisi olabilir (Hesap¢ioglu , 2001, s.349).

Uygun bir egitim programi; Ogrencilerin gelisim durumuna, ilgi ve gereksinimlerine
uygunlugu diisiik olan bir egitim programi, pratik yararlilig1 az olan igerik ve iyi bir kurgu ile
stirekliligi saglanmamis program uygulamasi istenmeyen davraniglarin kaynaklarindan
baslicasidir (Basar, 1998, s.113). Ogrencilerin de katilimiyla olusturulacak dgretim programi
onlarin ilgisini daha ¢ok ¢ekecek ve isbirligi yapmalarini saglayacaktir (ilgar, 1996, s.158).
Program igeriklerinin belirlenmesinde ise ogrencilerin beklenti ve gereksinimleri ile
ogrenilecek konularin toplumsal ve ekonomik yasam ydniinden onemlilik diizeyi temel

Olciitlerdir (Aydin, 1998, 5.66).

Rehberlik hizmetleri; Bireyin c¢agdas diinyanin degisken ve celigkili yasamina ayak
uydurabilmesi, zihinsel gii¢lerini kullanabilmesinin yani sira kisiliginin uyum giiciine de baglh
bulunmaktadir. Ogrencinin egitim ortamindan yeterli diizeyde yararlanabilmesi, gelisimine
engel teskil eden i¢ ve dis kosullarin ortadan kaldirilmasini gerektirmektedir. Bireyin kararlarim
kendi basina alabilecek giice erismesi artik keyfiyetten ¢ikip bir zorunluluk haline gelmistir.
Bugiin egemen olan cagdas egitim anlayisi, 6grencinin beden ve ruh sagligini koruyarak
topluma uyumunu saglamak icin Ogretim ve yOnetim islevlerinin arasina yeni bir boyut

katmasgtir.
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Bu da "Ogrenci Kisilik Hizmetleri"dir. Ogrenci, ihtiyacina yonelik bireysel egitimden
ancak bu hizmetler araciligiyla yararlanabilir. Bu hizmetlerle 6grencinin bedensel, ruhsal ve

sosyal yonden bir biitiin olarak saglikli gelisimi amaglanmaktadir (Kilig¢1,1992, s.139).

Cagdas egitim anlayisi ile birlikte rehberlik hizmetleri 6gretim kademesinin hangi

basamaginda olursa olsun giderek yayginlasmaya ve dnem kazanmaya baglamistir.

Rehberlik, egitim uygulamalarinin yer aldigir okullarin verimini artirmak, niteligini
diizeltmek, Ogrencilerin kapasiteleri cer¢evesinde gelismelerine olanaklar saglamak, onlara
yeni ufuklar agmak, egitim ve Ogretim gorevini geregi gibi yerine getirmek hususlarindaki
ihtiyagtan dogmus olup egitim uygulamalarinda yadsinamaz bir durum ortaya koymustur

(Ozoglu, 1983, 5.88).

Okul binasinin etkin kullanimi; Aytuna'ya (1940, s.288) gore okulun fiziki 6grenim

acisindan sorunlarina yol acan nedenler sunlardir:
* Okulun ¢ok biiyiik, cok sinifli ve kalabalik olmasi,
* Siitlarin kiigiik, sira ve masalarin sikisik durumda olmasi,
* Siralarin saglik agisindan elverigsiz olmasi,

* Smif duvarlarinin ya da pencere iclerinin gereginden fazla ve ilgi ¢ekici maddelerle

doldurulmasi.

Flechsig (1989) sinifin ustaca diizenlenmis bir ¢evre olmasinin davranigi degistirmenin
cok etkili bir yolu oldugunu, egitimde yeni teknolojiler kullanilmasin da 6grenme g¢evresine

yenilik katacagini belirtmistir (Basar, 1998, s. 32).

Etkin bir okul veli isbirligi; Toplumdaki bireylerin, gruplarin ve ailelerin amaglari,
sosyal smiflara ve statiiye gore degisir. Bu durum her kesimin okuldan beklentilerine de
yansimaktadir. Bir baska deyisle toplumun farkli kesimlerinin okuldan beklentileri de
farklidir. Ancak bugiinde hala giincelligini devam ettiren okul ve aile arasindaki en énemli

anlagsmazlik nedenlerinden biri ¢ocuga yaklagim ve beklentileri arasindaki farkliliklardir.
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Eger ana-babanin ¢ocuga yaklasimi ve beklentileri okul personelininkinden oldukg¢a
farkliysa, bu durum okulda ciddi sorunlara yol agabilir.Degisik disiplin anlayis1 ve
uygulamalar1 bu duruma 6rnektir. Okul ile aile arasinda aykir1 davraniglart kapsayan bu gibi
anlagmazliklar karsisinda en fazla zarari ¢ocuk goriir (Bursalioglu, 1998, s.50-51). Birgok
aile, Cocugunun Ogrenmesini arzu etmesine karsin 6grenilen seylerin kendi degerleri ile
celismesini istemez. Bu nedenledir ki okul ile arasindaki iletisim, isbirligi, destek ve karsilikli

¢abalar ¢ok onemlidir
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IV. BOLUM
YONTEM

Arastirmanin yontemi boliimiinde arastirmanin modeli, evreni, Orneklemi, veri
toplama aracinin hazirlanmasi, verilerin toplanmasi, verilerin analizi ile ilgili konular yer

almaktadir.
4.1. Arastirmanin Modeli

Arastirmada ilkdgretim okullarinda uygulanan disiplin ve bu uygulamalara yonelik
velilerin goriiglerini ortaya ¢ikarmak amaciyla 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Arastirma
modeli itibari ile nitel bir calismadir. Bu ¢aligmada veri toplama yontemi olarak goriisme

teknigi kullanilmustir.

Nitel arastirma siireci, calismanin c¢esitli boyutlar1 arasindaki i¢sel baglantilarin
aragtirmaci tarafindan yonetilmesi ile ortaya ¢ikan veri ve analizlerin yer aldig1 diyalektik bir

stirectir (Miller & Dingwall, 1997; Korkmaz, 2007).
4.2. Evren Ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, 2006- 2007 egitim-6gretim yilinda, Istanbul ili, Kadikoy
Pendik ve Umraniye ilgelerindeki ilkdgretim okullarinda  c¢ocugu bulunan veliler
olusturmaktadir. Olgekler, gelir diizeyi iyi orta ve kotii durumda bulunan bu ii¢ bolgedeki bes
okulda uygulanmigtir. Uygulamada 110 adet goériisme formu kullanilmistir.60 adet goériisme
formu veliler ile birebir goriisiilerek velilerin cevaplari alinmistir.50 adet goriisme formu da
velilere gonderilmis 28 adedi geri gelmistir. Disiplin uygulamalariyla ilgili olarak velilerin

goriisleri incelenmistir.
4.3. Veri Toplama Aracimin Hazirlanmasi

Arastirmada veri toplama teknigi olarak goriisme formu kullanilmistir. Arastirmada
gerekli verileri toplamak icin dokuz sorudan olusan goriisme formu hazirlanmistir. Bu

goriisme formuyla velilerden;

70



* Ogretmen ya da okul idarecilerinin 6grenci ile bir sorun yasadiginda nasil bir tutum

gostermeleri gerektigi,

* Okulda ve sinif icerisinde disiplini saglamak amaciyla uygulanan yontemleri nasil

degerlendirdikleri,

* Okul ya da simif igerisinde kurallart belirleme sanslari olsaydi nasil kurallar

belirleyecekleri,

* Disiplin sorunlarinin ¢oziimiinde okullardaki rehberlik servisinin ¢alismalarinin
yeterliligini,

* Smuf igerisinde 6Zretmen Ogrencilerin istenmeyen davraniglarini diizeltmede nasil

bir yontem izlemeleri gerektigini,

* Istenen bir davrams ortaya ciktiginda ya da kabul edilir davranis ortaya ¢iktiginda

nasil bir ddiillendirme yonteminin kullanilmas1 gerektigi,

* Okul yonetimi ve velilerin disiplini saglamalari konusunda nasil bir isbirligi
yapabilecekleri konusundaki a¢ik uglu sorulara yanit vermeleri istenmis, son olarak da

disiplin konusu ile ilgi velilerin baska goriis ve Onerilerine yer verilmistir.
4.4. Verilerin Toplanmasi

Bu calisma, temelde goriisme formunda acgik uclu sorulara verilen yanitlara
dayanmaktadir. Verilen yanitlarin gergegi her zaman tam olarak yansitmamasi da arastirmanin
onemli bir smirhiligini olusturmaktadir. Velilerden elde edilen yanitlarinin benzerlikler ve

anlamca birbirlerine yakin olanlar ayni tema altinda toplanmustir.
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4.5. Verilerin Analizi

Arastirma sonucunda elde edilen verilerin analizinde, “nitel icerik analizi”
kullanilmistir. Bu dogrultuda veri toplama araglari ile elde edilen verilerin ¢éziimlenmesinde

bilgisayardan yararlanilmistir.

Arastirmacinin belirlemis oldugu kategorilerle ilgili olarak, katilimcilarinin goriisme
formuna verdikleri cevaplar ¢oziimlenmistir. Arastirmaci verilen cevaplar1 ¢oztimleyerek belli
kategoriler altinda siiflamistir. Birbirine benzeyen veriler belirli kavramlar ve temalar
cercevesinde bir araya getirilmis ve yorumlanmaya calisilmistir. Birbirleriyle iligkili olan

kavramlar belirli bir teme altinda birlestirilmistir.
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V. BOLUM

BULGULAR VE YORUMLAR

Tablo 5.1.

Velilerin 6gretmen ya da okul idarecilerinin 6grenci ile bir sorun yasadiginda

nasil bir tutum gostermelerine yonelik goriisleri:

Once sozlii uyari sonra aile ile goriisiilmeli sonra disiplin cezas1 verilmeli. 55
Olay karsisinda yapict davranilmali. 22
Ogrencini isledigi sugun sebebi iyice arastirilmali. 12
Rehber 6gretmenle goriisiiliip bir yol izlenmeli. 9

Tablo 5.1°de goriildiigii lizere arastirmaya katilan velilerin 6nce sozlii uyar1 sonra aile
goriistilmeli sonra da disiplin cezasi verilmesi ( 55 ) Rehber 6gretmenle goriisiilerek bir yol
izlenmesi ( 9 ) Ogrencini isledigi sucun sebebinin iyice arastirilmasi ( 12 ) Olay karsisinda

yapict davranilmalidir ( 22 ) seklinde ifade edilmistir.

Sinif igerisinde ya da okulda karsilagilan bir problemde izlenebilecek en dogru tutum
oncelikle davranisin sebebinin arastirilmast ve problemin ¢oziimiinde yapic1 bir tutum
sergilenmesidir. Yapilan yanls bir davranista ilk olarak 6grenciler kendilerini sozlii olarak
uyarilmalarini beklerler. Ogretmen ilk olarak bdyle bir yol izlemelidir. Yapilan yanlis
davranis tekrar edildiginde veli ve rehberlik servisi isbirligi yapilarak problemi ortadan
kaldirilmaya c¢aligilmalidir. Ceza en son asama da basvurulan bir yontemdir. Saglikli bir
egitim O0gretim gerceklestirilmesi i¢in karsilasilan bir problemde izlenebilecek en dogru tutum
oncelikle davranis sebebinin arastirmasi, problemin ¢dziimii asamasinda da yapici bir tutum
izlenmesidir. Bu siiretce 0gretmen sabirli ve hosgoriilii olmalidir. Ayrica 6gretmen siif
icerisinde disiplini saglamadan once 6grenci Ozelliklerini de géz oniinde bulundurarak ne tiir
bir disiplin istedigini belirlemelidir. Sinifta olumsuz davraniglarin kendisi ile ne kadar iliskili

oldugunu da sorgulamalidir.
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Ayrica olumsuz davranislarin diizeltilmesi siirecinde 6gretmenler; Ogrencilerin olumsuz
davraniglarinin  nedenleri nelerdir? Bu davranislarin  diizeltilmesine yonelik sinifa
uygulanabilecek en uygun yontem ve davranislart olumlu yonde degistirebilecek tepkiler ne

olabilir? gibi sorular1 kendilerine sorarak en uygun yontemi tespit etmelidirler.

Problemin ¢6ziimii asamasinda, egitim ilk olarak ailede basladigini diisiindiiglimiizde
okul ile aile arasinda iletisim, igbirligi destek 6nem kazanmaktadir. Bu nedenle okulda
karsilagilan bir problemin ¢dzlimiinde aile ile karsilikli ¢aba ve ortak bir tutum ¢ok 6nemli

olacaktir.

Okulda ve smif icerisinde kurallar1 6grencilere sosyal etkinlik ve kuliip ¢aligmalar1 da

siif ve okul igerisinde kurallarin benimsetilmesinde 6nemli rol oynamaktadir.
Tablo 5.2.

Velilerin, okulda ve smif icerisinde disiplini saglamak amaciyla uygulanan

yontemlere bakis acisi:

Sozli dvgiiler artirilmalidir. 47
Motivasyonu saglama yontemleri yeterli degildir. 34
Ceza yontemler arttirilmalidir. 24

Tablo 5.2’ de goriildiigii izere arastirmaya katilan veliler motivasyonu saglama yeterli
degildir ( 34 ) Ceza yontemleri arttirmalidir ( 24 )Ozellikle sézlii dvgiiler arttirilmalidir( 47 )
seklinde ifade edilmistir.

Ogretmenin smif icerisinde gerceklestirdigi tiim etkinlikle, davranisla, jest ve

mimikler dahi §grencinin motivasyonunu etkileyebilmektedir.
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Ogretmenin siif igerisinde kontrolii elinde tutabilmesi, iyi bir konusmaci olmas1, sinif
icerisinde sesinin tonunu 1iyi ayarlayabilmesi, tahtaya etkili bir sekilde kullanmasi,
ogrencilerini aktif hale getirmeleri, 0grencilerin derse karsi ilgilerini ve motivasyonlarini

artiracak tutumlardir.

Okuldaki disiplini saglamakta izlenmesi gereken en iyi yol 6grencinin kendi kendisini
disipline etmeyi 6grenmeleridir. Yani dissal, disardan olusturulmus kurallara uymak degil
kurallar icsellestirerek yapilacak davranigin, yanlis oldugunu diigiinlip vazgegcmesi ve uyum

saglamasidir.

Okul ve smif iceresinde egitim ve oOgretim etkinliklerinin saglikli bir sekilde
gerceklesmesi i¢cin pek cok oOnlem alinmaktadir. Alinan tiim Onlemlere ragmen kurallara
uymamakta 1srarci davranan ve sinifin diizeni bozan 6grenciler bulunabilir. Diger 6grencilerin
egitim faaliyetlerini aksamamas1 i¢in bu ogrencilere disiplin cezasi uygulanabilir. Ceza
verilirken cezanin adil olmasina teshir edilmemesine, 6grenci diger etkinliklerinden mahrum

edecek nitelikte olmamasina dikkat edilmelidir.

Ceza verilirken mutlaka nedeni arastirmali, davranisin ortadan kaldirilmasi iginde aile,

okul ve rehberlik servisiyle ortak hareket edilmelidir.

Smif ve okul igerisinde kurallara uymay1 saglayan yontemlerden birisi de olumlu
davraniglarin ddiillendirilmesidir. Maddi ve manevi olarak ikiye ayrilan 6diillerden manevi
olanlarin daha etkili oldugu sdylenebilir. Ogrenciler yaptiklar: olumlu davranislar karsisinda
Ogretmenlerinden gelen Oviicii ve taktir edici sozler ve onaylar karsisinda ayni olumlu

davraniglar1 tekrar ettikleri goriilmektedir.

Ancak dogru zamanda verilmeyen odiiller de cezalar kadar sakincahidir. Odiil
gercekte 6grencini gorevi olan seyleri yaptiginda degil, yapilan iyi bir isi onaylamak icin
verilmelidir. Ozellikle, kurallara uyulmasi i¢in ogrencilere 6diil verildiginde o6grenciler

ogrenmekten ¢ok odiile yonelmektedirler.
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Tablo 5.3.

Velilere, okulda ya da simif icerisinde kurallar1 belirleme sanslari1 olsaydi nasil

kurallar koyabilecekleri yoniindeki goriisleri:

Kurallar1 6grenci ile beraber koyardim. 38
Bireysel temizlik ve sinif temizligi, kilik kiyafet diizenini saglayan kurallar. 31
Sevgi ve hosgoriiye dayali kurallar. 21
Ogrenci dzgiirliiklerini kisitlamayan kurallar. 13
Ogrencilerin sosyal iliskilerini kuvvetlendirecek dnlemler alirdim. 12
Yapici ve motivasyonu artirict kurallar. 5

Problem ¢ikmadan 6nlem alinmali. 2

Tablo 5.3’te goriildiigli lizere veliler, kurallar1 6grenci ile beraber koyardim ( 38 )
Bireysel Temizlik, sinif temizligi, kilik kiyafet diizenini saglayan kurallar ( 31 ) Sevgi ve
hosgériiye dayali kurallar ( 21 ) Ogrencini 6zgiirliigiine kisitlamayan kurallar ( 13 ) Yapici ve
motivasyon artirict kurallar ( 5 ) Ogrencini sosyal iliskilerini kuvvetlendirecek énlemler ( 12 )

Problem ¢ikmadan 6nlem alirdim ( 2 ) seklinde ifade edilmistir.

Bireyin toplum igerisinde kabul gérmesi ve huzurlu bir hayat siirmesi i¢in toplum
onceden belirlemis oldugu kurallar1 6grenmesi ve bu kurallara uygun bir yasam siirmesi

gerekir.

Egitimin en O©nemli islevlerinden birisi de bireyi toplumsallastirmasidir. Genel
anlamada cocugun okulda uymasi gereken kurallar aslinda tiim hayati boyunca uymasi
gereken kabul edilebilir sosyal davranis normlaridir. Bu noktada okul kurallar1 ayrica 6nem

tasimaktadir.

Saglikli bir egitim 6gretim yapilabilmesi i¢in uyulmasi gereken kurallar dnceden

belirlenmelidir. Bu kurallar belirlenirken yasaklardan ¢ok yol gosterici olmalidir.
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Kurallar olusturulurken 6grencilerin bireysel farkliliklar1 g6z oniinde bulundurulmali,
Ogrenci katilimi saglanmali ve 6grenciler kurallar konusunda 6nceden bilinglendirilmelidir.

Kurallar az basit ve anlasilir olmalidir.

Bu boéliimde velilerin vermis olduklar1 cevaplar giiniimiizde modern disiplin anlayisi
olan Onleyici ve yapici disiplin anlayisidir. Bu anlayisa gore Ogrencilerin baski otoriteyle
kurallara uymalarin1 degil, i¢ kontrol yoluyla davranislarinin sorumluluklarin1 almalart ve
cevreye uymalarim1 ifade eder. Ogrenciler demokratik bir toplum icinde yasamaya
hazirlanmalarim saglar. Onleyici disiplin anlayisindaki ama¢ ¢ocugun génliinii kazanmak,
kurallar katilimi gretmektir. Bunun i¢in de ceza korkusuna degil, iyi niyete bagvurulur.
Fakat bu iyilik, her olguyu oluruna birakan gergeklikler iyilik degildir; cesur Ongdriilii ve

kararl bir 1yiliktir.

Ortadgretim kurallarindaki disiplin yonetmeligine bakildiginda ise, cezalandirici
disiplin anlayisina uygun oldugu goriiliir. Cezalandirma esasina dayali bu disiplinde yasaklar

ve bunlara uyulmamasi durumunda karsilagilacak cezalar 6nceden belirlenmistir.

Cezalandirict disiplin anlayis1 pedagojik acidan uygun olmasa da okul, aile, gevre ve is
ortam1 gibi insanlarin birlikte yasamak zorunda olduklar1 ortamlarda diizenin saglanmasinda

onemli bir role sahiptir.
Tablo 5.4.

Velilerin Okulda ve smnif icerisinde disiplini saglama amaciyla nasil bir ortam

olusturulabilecegi konusundaki goriisleri:

Siif mevcutlar1 mutlaka azaltilmalidir. 64
Birebir iletisim kullanilmalidir. 46
Cocuklarm ozellikleri goz 6niinde bulundurmalidr. 4
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Tablo 5.4’te goriildigi iizere, sinif mevcutlart mutlaka azaltilmalidir ( 64 ) Birebir
iletisim kurulmalidir ( 56 ) Cocuklar1 6zellikleri géz onlinde bulundurmalidir ( 4 ) seklinde

ifade edilmistir.

Arastirmanin yapildigi ii¢ bolgede de siniflarin kalabalik olmasi dikkat ¢ekmektedir.
Bu nedenle veliler tarafindan da siniftaki disiplinsizlik nedenlerin basinda siniflarin kalabalik

olmas1 gelmektedir.

Ogrencilerin ev ortamindan sonra en ¢ok zaman gegirdikleri yer sinif ortanudir.
Siniflardaki 6grenci sayisi, 1s1, 151k durumu, kullanilan arag¢ geregler gibi sinif ortami
olusturan unsurlarin 6grencilerin egitim-6gretim etkinlikleri gerceklestirebilmeleri i¢in uygun

olmalidir.

Siniflarin saglik sartlarina uygun olmamasi, kii¢lik ve kalabalik olmas1 ve dgrencilerin
bireysel farkliliklar1 goz ontinde bulundurulmadan olusturulmasi, siniflarda kurallara uymay1

zorlasacaktir.

Disiplini saglamaktaki en 6nemli faktorlerden birisi de 6grenciyi tanimak, izlemek ve
ona uygun bir davranig gelistirmektedir. Kabalik siniflarda bunu gerceklestirmek oldukga
gliclesmektedir. Ayrica asir1 kalabalik smiflarda 6grenci ve Ogretmenin motivasyonun

bozulmasi ve 6grencilerin dikkatin dagilmasi dersin islenisini engellemektedir.

Ogretmen ve Ogrenci arasindaki iletisim smif icerisinde ortak bir anlayisin
olusmasinda 6nemlidir. Olumlu iletisim kurallarin uygulanmasini kolaylastig1 gibi sinifa bir

canlilik kazandirmak ve 6grencinin derse karsi ilgisini artirmaktir.
Tablo S.5.

Velilerin, disiplin sorunun ¢oziimiinde okullardaki rehberlik servisin isleyisi ve

saatlerinin yeterli olup olmadig1 yoniindeki goriisleri:
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Yeterli degildir. 66
Yeterlidir. 21
Veliler yeterli bilgi sahibi degiller. 11
Rehberlik servisi, okul idaresi, 6gretmenler ve veliler, ortak caligmalidir. 5

Tablo 5.5’te gorildiigli lizere veliler, rehberlik servisi isleyisi ve saatleri yeterli
degildir ( 66 ) Yeterlidir ( 21 ) Veliler yeterli bilgi sahibi degildir ( 11 ) Rehberlik servisi, okul

idaresi, 0gretmen ve veliler ortak ¢calismalidir ( 5 ) seklinde ifade edilmistir.

Arastirmanin yapilmis oldugu, alt, orta, iist diizeyde sosyo-ekonomik yapiya sahip
bolgelerde rehberlik servisinin isleyisini yeterli bulanlarin sayisi alt diizeyde sosyo-ekonomik

yapiya sahip bolgede diger iki bolgeye oranla daha fazla olmasi dikkat ¢ekicidir.

Arastirma sonucunda bu bolgedeki 6grenciler siif ve okul igcerisinde diger iki bolgeye
gore daha fazla davranig problemleri yasadiklar1 goriilmektedir. Bu nedenle problemin
¢Oziimii asamasinda veliler rehberlik servisince sik sik ¢agirilmaktalar. Ve bu bdlgede diger

iki bolgeye oranla velilere yonelik seminerlere daha ¢ok yer verilmektedir.

Ayrica rehberlik servisin gorevleri arasinda yer alan 6zel 0gretim gerektiren veya
kaynastirma egitimi siirdiiren 6grencilerin rehberlik arastirma merkezi ile isbirligi yapmasi
vardir. Bu bolgede daha fazla 6zel egitim kaynastirma egitimi gerektiren Ogrenciler
bulunmaktadir. Bu nedenle 6zellikle bu 6grencilerin aileleri ile sik sik goriisiilmesi rehberlik

servisinin velilerle iletigimini artirmaktadir.

Okullardaki kurallarin kabul gérmesi ve bu kurallarin modern disiplin anlayigina
uygun olarak ¢ocuga kurallarin igsellestirerek 6gretilmesi agsamasinda rehberlik servisi 6nem

tagimaktadir.

Okul ve smif igerisinde Ogrencilerden daha Onceden belirlenmis olan kurallara
uymalar1 istenmektedir. Yani birey distan veya digsal bir disiplin uygulanmaktadir. Bu
kurallar, okul diizenine uymayan 6grenciler cezalandirilir. Rehberlikte ise disiplin digsal
olmaktan ¢ok i¢sel bir disiplin olup, birey tarafindan gelistirilme durumundadir. Bu anlayis da

yapici disiplin anlayisina uygundur.
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Ayrica okul ve smif igerisinde disiplin sorunlar1 ortaya ¢ikmadan once rehberlik

calismalarindan faydalanilarak 6nlem alinabilir.

Tablo 5.6.

Velilerin, 6gretmenin dgrencilerin istenmeyen davramslarini diizeltmede nasil bir

yontem izlemeleri konusundaki goriisleri:

Sevecen ve sabirli olmalidirlar. 36
Sorun devam ediyorsa cezalandirilmalidirlar. 25
Iyi bir iletisim kurmalidirlar. 24
Davranisin nedeni arastirmali. 12
Veli ile ortak bir program izlenmeli. 11
Odiillendirme yontemi kullanilmal. 10
Kurallar 6grencilere anlatilmali. 7
Sorunlu 6grenciler takip edilmeli. 7
Ogretmenler kendilerini gelistirmelidirler. 3

Tablo 5.6 *da goriildigi tizere veliler, sevecen ve sabirlt olmalidir ( 36 ) Sorun devam
ediyorsa cezalandirilmalidir ( 25 ) Iyi bir iletisim kurulmalidir ( 24 ) Davranisin nedeni
arastirilmalidir ( 12 ) Veli ile ortak problem izlenmeli ( 11 ) Odiillendirme ydntemi
kullanilmali ( 10 ) Kurallar 6grencilere anlatilmali ( 7 ) Sorunlu 6grenciler takip edilmeli ( 7)

Ogretmenler kendileri gelistirmelidir ( 3 ) seklinde ifade edilmistir.

Yapilan pek cok arastirma gosteriyor ki sinif igerisindeki en etkili disiplini saglama

yolu 6grencilerin i¢ kontrollerini gelistirmeleri ile miimkiin olmaktadir.

Yapilan aragtirmada velilerin azimsanmayacak bir boliimii istenmeyen davranisin

tekrar edilmesi durumunda cezay1 uygun gormektedirler.
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Ceza ise istenmeyen davranisa zayif bir engeldir ve 6grenciler iizerinde olumsuz etkisi

oldukca fazladir.

Ceza alan Ogrenci kizip, intikam davranisi igine girebilir ve okuldan nefret etme,
kagma, gibi tepkiler olusturabilir ve ilk firsatta ayn1 davranis tekrar etme istegi dogabilir.
Ciinkii ceza dogru olan davranisi 6gretmez yanlis olan davranisin bastirilmasinda ancak etkili
olmaktadir. Oysa ki egitim amacit O6grencide istendik davranig degisiklikleri meydana
getirmektedir. Ceza alan 6grenci okula, 6gretmene derse karsi olumsuz duygular gelistirerek,

Ogrencini basarisini olumsuz yonde etkileyecektir.

Tablo 5.7.

Velilerin, istenen bir davrams ortaya ciktiginda ya da kabul edilir davranisi

artirmak icin nasil bir yol izlenilmelidir ile ilgili goriisleri:

Sozli ovgiilerde bulunulmali. 54

Dissal giidiileme yontemleri kullanilmali. 17

Ogrencilerin ozellikleri dikkate alinarak dissal giidiileme ya da sozlii dvgii | 17

kullanilmali.

Tablo 5.7 ’de goriildiigii lizere sozlii Ovgiilerde bulundurulmali ( 54 ) Daissal
giidiilenme yéntemleri kullanilmali ( 17 ) Ogrencilerin ozellikleri dikkate alinarak digsal

giidiileme ya da so6zlii 6vgii kullanilmali ( 17 ) seklinde ifade edilmistir.

Istenen bir davranmisin pekismesinde ve istenmeyen davranigin ortadan kaldirilmasi igin
iyi davranigin Odiillendirilmesi etkili bir yontem olarak kullanabilmektedir. Yiiksek not
verme, giizel bir sozle cocugun sinif igerisinde onore etme, ilgilenme,geziye gotiirme gibi

olumlu davranis ortaya ¢ikmasinda etkili olmaktadir.

Glasser’ e gore ( 1999 ) ceza kadar 6diil de dis kontrol oldugu i¢inde iliskiler tizerinde
yikici etkisi vardir. Cezalar kiismek, iligkiyi kesmek gibi pasif davraniglardan, taciz ve siddet

gibi aktif davraniglara kadar degisebilir.
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Cok yaygin ¢ok zarar verici bir kontrol da davranis1 elestirmektedir. Siirekli kusur
bulmak suglamak da elestirmek kadar yaygin ve zararhdir. Odiil daha az girkindir ama daha

ustaca zarar verir.
Tablo 5.8.

Velilerin, okul yonetimi ve veliler, disiplinin saglanmasi1 konusunda nasil bir
isbirligi yapabilecegi ve bunun i¢in okul aile birligi, 6grenci temsilcileri, rehberlik servisi
ve 0gretmenlerden olusan bir kurulus olustugunda velilerin bu kurulda nasil etkin

olabilecekleri ile ilgili goriisleri:

Okul yonetimi tarafindan kurallar velilere anlatilmali. 31
Okul aile birlikleri yonetim tarafindan yonlendirilmeli. 30
Veli toplantilar1 artirilmali. 19
Veliler, okul yonetimine karismamali. 6

Tablo 5.8 ’de goriildiigii lizere okul yonetimi tarafindan kurallar velilere anlatilmali.
( 31) Okul aile birlikleri yonetim tarafindan yonlendirilmeli ( 30 ) Veli toplantilar1 artirilmali
( 19) Veliler,okul yonetimine karismamali ( 6 ) seklinde ifade edilmistir.

Cocugun temel ve duygusal  gereksinimlerini karsilamasinda korunmasinda,

sosyallesmesinde, bilgi ve beceri kazanmasinda aile birinci derecede dnemli bir faktordiir.

Egitim ailede baslar ailenin yardim ile okulda ve okul sonrasinda devam eder. Evde

Ogrenciye uygulanmis olan kurallar ve davranislar cocugun okuldaki davraniglarini olusturur.

Okulda karsilagilan bir problemin ¢dziimiinde evdeki ve okuldaki tutumun ve
kurallarin ayn1 dogrultuda olmas1 gerekir. Bu nedenle aile de ¢ocuklar kadar okul kurallarini

bilmeli 6nemine inanmali ve bu kurallar1 desteklemelidir.

Yoneticiler, aile, 6gretmen rehberlik servisi tarafindan olusturulmus kurallarin agik

bir sekilde anlasilir olmasini saglamak gerekir.
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Okul ve aile ¢ocugu yetistirip onun hayata kazandirilmasi konusunda ortak sonuglar

almaya caligmalidirlar.

Okulda daha sik yapilacak toplantilarla okul, 6grenci, 6gretmen ve veli arsinda canlt
bir etkilesim olacaktir. Okul aile iliskileri, sorunlar1 ¢6zmede aktif rol iistlenen bir diizeyde

olmalidir.

5.9.Velilerin Goriisme Formunda Hazirlanmis Olan Sorularin Disinda Disipline

Yonelik Goriisleri:
* Disiplin egitim ve 68retimin vazgecilmezlerindendir.

* Disiplin her ortamda her yastaki kisinin gelismesi icin onemlidir. Ozellikle
Ogrencilerin yetisme caginda kisiliklerinin gelismesi i¢in evde ve okulda belirli bir disiplin

igerisinde olmalar1 gerekir.

* Disiplin bir anda saglanacak bir sey degildir. Uzun vadede zamana yayilarak adim

adim davranis kazandirilmalidir.

* Beden egitimi gibi cocuklarin sosyal faaliyetlerinde bulunacaklarin derslerin saatleri
arttirtlmalidir.  Sinifca beraber yapilan etkinlikler disiplin ruhunun gelismesine katkida

bulunacaktir.

* Gelisen tek teknoloji ile birlikte 6grenci davraniglar ciddi anlamda bozulmaktadir.

Disiplin cezalar1 uygulanmalidir.

* Qgrenciler 6gretmenlerinden korkmamali; fakat gretmenin de bir otorite oldugunu

muhakkak hissetmeli.
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VI. BOLUM
SONUC VE ONERILER
6.1. Sonug¢

Genel anlamiyla disiplin, bir insan toplulugunun diizen i¢inde yasamasini saglamak
amaciyla konulan kurallara ve yargilara ve bunlarin yerine getirilmesi i¢in alinan tedbirlere

denilmektedir.

Disiplinin amact diizeni korumaktir. Egitim sistemi igindeki disiplinin de amaci

O6grenmenin yalnizca olas1 degil miimkiin oldugu bir ortam yaratmaktir.

Giliniimiizde okullarda uygulanmasi gereken disiplin anlayist modern disiplin anlayisi
olan onleyici ve yapici disiplin anlayisidir. Bu anlayisa gore 6grencilerin baski otoriteyle
kurallara uymalarini degil, i¢ kontrol yoluyla davraniglarinin sorumluluklarini almalar1 ve
cevreye uymalarm ifade eder. Ogrenciler demokratik bir toplum iginde yasamaya
hazirlanmalarini saglar. Yapilan arastirmanin sonucunda da velilerin vermis olduklar
cevaplardan velilerin modern disiplin anlayisina uygun bir egitim anlayigini benimsedikleri

goriilmektedir.

Okullardaki disiplinsizligin pek ¢ok nedeni vardir. Zeka geriligi, ruhsal bozukluklar
Jiskanglik, aile gecimsizligi, zenginlik, fakirlik, sosyal terbiye noksanligi gibi. Bunun
sonucunda biitiin Onleyici calismalara iyl niyete ragmen 6grenci yine de sug¢ isleyebilir.
Saglikl1 bir egitim 6gretimin gerceklesebilmesi i¢in kurallarin bozulmasi bu agamada bir ¢esit
cezayr gerektirmektedir. Eger bu ceza uygun zamanda verilirse bireysel davranis
bozukluklarinin iyilestirilmesinde etkili bir yontem olmaktadir. Ceza konusunda veli goriisleri

de bu dogrultudadir. Ogrenciye en son asamada ceza verilmesini uygun bulmaktadirlar.

Cezai tedbirler, yalnizca bastirmaya, engellemeye, diglamaya, yok etmeye, olanak
veren olumsuz mekanizmalar degil; bunlarin desteklemekle yiikiimlii olduklar1 koskoca bir

dizi olumlu ve yararli dizgiye bagli olduklarin1 da gérmek gerekir.
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Kurallar1 bozmaya karsilik olarak ceza se¢imi, yazili bir format ve bu formattaki
cezalarin adlarin1 igermesi gerekmektedir. Biitiin 6grenciler kural ihlali karsisinda ne gibi bir

ceza ile karsilasacaklarini bilmeleri gerekmektedir.

Su anda iilkemizde uygulanan disiplin yonetmeligi 19.1.2007 /26408 sayili resmi
gazetede yayimlanan Ortadgretim Kurumlar1 Odiil Ve Disiplin Yénetmeligidir (MEB: 2007).

Cezalandirma esasina dayali bu disiplinde yasaklar ve bunlara uyulmamasi

durumunda karsilasilacak cezalar 6nceden belirlenmistir.
6.2.0neriler

Egitimde ailenin ve okulun amaci toplum normlarina uygun bireyler yetistirmektir.
Bu amacin yerine getirilmesinde disiplin 6nemli bir yere sahiptir. Etkili bir disiplin siireci igin
okul,6gretmenler, yoneticiler, aile ve rehberlik servisi ortak bir program izlemelidir.
Ogretmen smifta, yonetici okulda disiplini saglayamiyorsa normal olarak da saglikli bir
egitim dgretim yapilamayacaktir. Bunu i¢in de 6gretmen sinifta, yonetici de okulda disiplini

saglayici tedbirler almalidir.

Okul ve sinif igerisinde uygulanacak kurallarin hazirlanma siirecinde mutlaka 6grenci
katilim1 saglanmalidir. Eger disiplin kararlarina 6grenci katilmi  s6z konusu olmazsa
ogrenciler agisindan disiplin ¢ok fazla bir anlam ifade etmeyecektir. Bu kurallar yasaklardan

cok yol gosterici olmalidir.

Okuldaki etkinlikler isbirligine dayanmali, calisma yerlerinde herkesin ¢alismasina
elverigli sartlarin herkes tarafindan korunmasi bilinci O6grencilerde yaratilmis olmasi
gerekmektedir. Ogrenciler disiplin konusunda bilinglendirilmelidirler. Ogrencilere uymalar1
istenen kurallarin nedenleri anlatilmalidir. Boylece Ogrencilerin de bu karlarla uymalar
kolaylagacaktir. Ayrica belirlenecek olan kurallar Ogrencilerin bireysel farkliliklart goz

ontlinde bulundurularak sevgi,saygi ve hosgoriiye dayanmalidir.

Ogrencilerin  sorumluluk, birlikte hareket etme ve paylasim duygular arttikga
okullardaki disiplin sorunlar1 da en aza inecektir. Bunun i¢in 6grencilere bu tiir ortamlarin

hazirlanmasi1 amaciyla ders dis1 faaliyetlere 6nem verilmelidir.
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Sportif faaliyetlerin, kiiltiir sanat etkinliklerinin artmasi, kuliiplerin etkin olarak
calismas1 gibi faaliyetler ogrencilerin dogru davramiglart kazanmalarinda ve igsel

kontrollerinin gelismesinde etkili olacaktir.

Okullardaki disiplinsizlik nedenlerinden birisini de kalabalik siniflar olusturmaktadir.
Kalabalik siniflarda ara¢ ve gere¢ yetersizligi, 6grenciye rehberlik yapilmamasi,derslerin
ogretmen merkezli iglenmesine neden olmakta bu da derslere ilgiyi azaltarak disiplin
sorunlarina neden olmaktadir. Kalabalik olmayan siiflarda 6gretmen &grencilerle bireysel
olarak ilgilenebilir, 6grencinin gelisimini izleyebilir, sinifi daha etkili yonetebilir ve katilimei
Ogretim yontemleri kullanabilir. Bu nedenle {ilkemizde 6zellikle biiytlik sehirlerdeki kalabalik

siif sorununun ¢oziilmesi gerekmektedir.

Smif icinde Ogretmenler Ogrencilerin ilgilerine canli tutacak  yOntemler
kullanmalidirlar, problem olabilecek durumlar incelenmeli, problem yaratacak nedenler tespit

edilerek, onceden ortadan kaldirilmaya ¢aligilmalidir.

Iyi bir disiplin igin sinifin fiziki sartlarmin da yeterli olmasi ayrica etkili bir smnif
ortaminin da olusturulmas1 gerekir. Eger etkili bir O6gretmen Ogrenci iletisimi
olusturulmamigsa diger biitiin faktdrler ne kadar iyi olursa olsun iyi disiplin ortaminin

olusturulmas1 miimkiin olmayacaktir.

Egitimde disiplin gergeklestirilmesi gereken bir amag degil, 6grenme etkinliklerinin
basarili bir sekilde gergeklestirmek i¢in kullanilan bir ara¢ olmalidir. Bireyin saglikli, mutlu

olmasi, kendine glivenmesi ve topluma uyum saglamasi i¢in gereken etkili bir ara¢ olmalidir.

Egitimde genel olarak iki tiirlii disiplinden soz edilir. igsel ve digsal disiplin. I¢sel
disiplin giinlimiizdeki modern disiplin anlayisina uygun olan kisinin kendi kendisini kontrol
etme yetkinlini saglayabilmesidir. Bu disiplin anlayisinin egitim agisindan degeri yiiksektir.
Ogrenciler kendi davranislarimi 6z denetleme, 6z degerlendirme aliskanlign ve yeterliligi
kazanarak sosyallesmektedirler. Bu anlayisa uygun olarak okuldaki ya da siiftaki disiplini
saglamadaki en etkili yontem Ogrencinin kendi kendisini disipline etmesini Ogretmektir.
Digsal disardan olusturulmus kurallara uymak yerine kurallarin 6nemini ve kendisi ig¢in

gerekli oldugunun igsellestirilmesi gerekir.
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Egitimde disiplini saglamak amaciyla kullanilan yontemlerden birisi de dissal
disiplindir. Burada disiplinin saglanmasinda 6diil ve ceza yontemleri kullanilmaktadir. Egitim
ogretimde pedagojik agidan ceza disiplinin saglanmasinda etkili bir yontem degildir. Ceza
Ogrenciyi sinifta ya da okulda istenilen sekilde davranmaya zorlayabilir ancak bu davranis
kalic1 degildir. Ceza 6grencinin okula ya da 6gretmene karsi olumsuz duygular beslemesine
neden olacaktir. Ogrencilerin olumsuz davramslarimin altinda yatan nedenler arastirilmadan
ve bunlar diizeltilmeden ya da 6nlenmeye ¢alisilmadan cezai yaklasimlarla okulda diizen ve

disiplini saglayabilmek miimkiin degildir.

Okulda ve de smifta disiplin sorununu ¢6zmek icin istenmeyen davraniglarin
nedenlerini bilmek gerekir. Disiplin sorunlarmin kaynaklar1 bir ¢ok nedene bagli olabilir.
Ogrencilerin kendilerine, 6gretmenin dzelliklerine ,programin dgretim ydntemlerine, sinifin
yapisina. Biitiin bu nedenler kendisini sinif i¢erisinde hayallere dalma, etkinliklere katilmama,
dikkat daginiklig1, arkadaslarini rahatsiz etme gibi davraniglardan, kabadayilik, zorbalik gibi
sorunlar1 olusturur. Bu nedenle sorunu ¢6ziimii asamasina gegmeden sorunun kaynagi iyice
tespit edilmeli ve ona uygun ¢oziim yolu gelistirilmelidir. Sorunlarin énlenmesinde ilk olarak

siif kurallarinin belirlenmesi ve ilgili herkesin bunlar1 bilmeleri saglanmalidir.

Ceza olumlu tiim 6nlemler yarar vermedigi ya da yeterli bir etkide bulunmadig1 zaman
diisiiniilmelidir. Uyulmasi gereken dnceden belirlenmis olan kurallara herkesin her zaman
uymas1 miimkiin olmamaktadir. Bu durumda kurallarin bozulmas: diger 6grencilerin egitim
ve Ogretim faaliyetlerini olumsuz yonde etkileyeceg§inden bu davraniglar cezayi

gerektirmektedir.

Kurallar1 bozmaya karsilik ceza se¢imi yazili bir format1 ve bu formattaki cezalarin
adlarin1 igcermesi gerekir. Ayrica bireysel sinif davranislarina yonelik kurallar1 koymak ve bu
kurallar ilgili olan herkese hatirlatmak gerekir. Biitiin 6grencilerin de kural ihlali karsisinda
ne gibi cezalarin oldugunun farkinda olmasi gerekir. Ayrica ceza verilirken 6grenci neden

ceza aldiginmi bilmeli ve cezanin teshir edilmemesine dikkat edilmemelidir.
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Ceza wuygun zamanda verildigi taktirde bireysel davranis bozukluklarinin

tyilestirilmesinde etkin bir yontemdir.

Okulda ve sinifta etkili bir disiplin i¢in basta 6gretmen ve dgrenciler olmak {izere tim
okul calisanlar1 ve velilerin iyi bir orgiitlenmeyle beraber ¢aligmalar1 gerekmektedir. Boylece
disiplin sorunlari en aza inece8i gibi 6grencilerin sorumluluk ve paylasim duygular1 da

gelisecektir.
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E.1. VELILERE UYGULANAN GORUSME FORMU
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E.1. VELILERE UYGULANAN GORUSME FORMU

Arastirma sorusu: [1kdgretim Okullarinda Uygulanan Disiplin Uygulamalar1 Ve Veli

Beklentileri

Okul .................. Tarih ve saat(baslangig-bitis)............... Goriismeci
GORUSME SORULARI

* Ogretmen ya da okul idarecisi 6grenci ile bir sorun yasadiginda &ncelikli olarak
hangi tutumlar1 géstermelidir?
Ogrenciye sozlii olarak bir uyar1 m1 yapilmalidir?
Sozli uyar: dikkate alinmadig taktirde, yazili uyart mi yapilmalidir yoksa disiplin cezasina

m1 basvurulmali midir?

* Okulda ve smif igerisinde disiplini saglamak amaciyla uygulanan yontemleri nasil
degerlendiriyorsunuz?
Motivasyonu saglama yontemlerini?
Cezalandirma yontemlerini?

Odiillendirme ydntemlerini?

* Okulda ya da sinif igerisindeki kurallari belirleme sansiniz olsaydi nasil kurallar

koyardiniz?

* Okulda ve smif igerisinde disiplini saglamak amaciyla sizce nasil bir ortam

olusturulabilir?

Fiziki sartlar bakimindan?

Iletisim ortam1 acisindan?

* Disiplin sorununun ¢6ziimiinde okullardaki rehberlik servisini yeterli buluyor

musunuz ?
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Rehberlik saatlerini, isleyisini ?

* Sinif icerisinde d6gretmen, dgrencilerin istenmeyen davranislarini diizeltmede nasil
bir yontem izlemelidir?
Istenmeyen davranis 1srarla tekrar ediliyorsa hangi vazgegirme yontemleri

kullanilmalidir?

* [stenen davrams ortaya c¢iktiginda ya da kabul edilir davranisi arttirmak igin nasil
bir ddiillendirme yontemi kullanilmalidir?
Digsal giidiileme bakimindan (maddi 6diil, not verme, geziye gotiirme vs.)

Sozsel 6vgii bakimindan (aferin, cok giizel vb.)

* Okul yonetimi ve veliler disiplinin saglanmasi konusunda nasil bir isbirligi
yapabilirler?
Veliler disiplin yonetmeligi konusunda yeterli bilgiye sahip midirler?
Okulda disiplini saglamak amaciyla okul aile birligi, 6grenci temsilcileri, rehberlik
servisi ve 6gretmenlerden olusan bir kurul olusturuldugunda veliler bu kurulda nasil etkin

olabilirler?

* Disiplin konusunda belirtmek istediginiz bagka goriis ve onerileriniz var mi1 ?
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E.2. CALISMANIN YAPILDIGI OKULLAR

KADIKOY BAHARIYE ILKOGRETIM OKULU

KADIKOY ILHAMI AHMET ORNEKAL ILKOGRETIM OKULU
KADIKOY ZUHTU PASA ILKOGRETIM OKULU

PENDIK SUREYYA PASA ILKOGRETIM OKULU

UMRANIYE KEMAL TURKLER iLKOGRETIM OKULU
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