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ONSOZ

Glinlimiizde sinif yonetimi her gecen giin 6nem kazanmaktadir ve 6grenci basarisini
onemli dlciide etkiledigi goriilmektedir. Sinif yonetiminin 6nemli bir boliimiinii de, sinif i¢i disiplin
olusturmaktadir. Sinifta goriilen istenmeyen Ogrenci davraniglart sinif disiplinini énemli 6lgiide
etkilemektedir. Ogretmenlerin dgrenciye bilgi vermenin yaminda sinifta goriilen istenmeyen
davraniglara karsi uygun yontemler kullanarak smif ydnetimini saglamasi gerekir. Ogrencilerin
gosterdigi olumsuz davranislarn istenilen hale getirmek i¢in kullandig1 énemli yontemlerden biride
0diil ve cezadir. Bu aragtirma istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde kullanilan 6diil ve cezanin
Ogrenci davraniglart {izerindeki etkisine iliskin Ogretmen goriislerini belirlemek amaciyla

yapilmustir.

Tez calismasinin olusumundan bitimine kadar, her tiirlii destegini, giiler yiiziinii,
hosgoriisiinii, akademik tecriibesini benimle paylasan degerli danismanim Prof.Dr.Semra UNAL’a

sonsuz tesekkiirlerimi sunarim
Calismalarim boyunca goriislerinden istifade ettigim ayrica SPSS ile ilgili biitiin

sikintilarrma da katlanip destegini yani basimda hissettiren Durmus UMMET e ve

arkadasim Mehmet CAM’a tesekkiir ederim.

Aralik, 2007 Hiiseyin ARSLAN



OZET

Istenmeyen davranislar her sinif ve okul ortaminda gériiliir. Her dgretmen girdigi
sinifta az ya da cok bu tirden davraniglarla karsilagir. Smif yonetimi agisindan
Ogretmenlerin bu davranislart bilmesi ve bu davraniglarla basa ¢ikacak yontemleri
gelistirmesi  gerekir. Ogretmenlerin kullandiklar1 y&ntemler ogrencilerin istenmeyen
davramislarii istenilen hale getiren yontemler olmalidir. Odiil ve ceza istenmeyen

davranislarin diizeltilmesinde kullanilan etkili bir yontemdir.

Bu arastirma istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde kullanilan 6diil ve ceza
yonteminin 6grenci davranislari izerindeki etkisine iliskin 6gretmen goriislerini belirlemek
amaciyla yapilmistir. Bu arastirmanin evrenini, 2006 — 2007 Egitim — Ogretim yilinda,
Istanbul ilindeki ilkdgretim okullarinda gérev yapan &gretmenler olusturmaktadir.
Arastirmanin 6rneklemini ise, Istanbul ilinde bulunan Pendik, Kartal Tuzla ilgelerinde

gorev yapan 250 6gretmen olusturmaktadir.

Anketin ilk boliimiinde ankete katilanlarin kisisel bilgilerinden olusan 8 soruluk
kisisel bilgiler formu, ikinci bdliimde ise istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde 6diil ve
cezanin Ogrenci davraniglart ilizerindeki etkisini belirlemeye yonelik toplam 47 soru
bulunmaktadir. Deneklere uygulanan anketlerden elde edilen verilerin ¢éziimlenmesinde
SPSS istatistik programi kullanilmistir. Elde edilen bulgular i¢in tablolar olusturulmus ve

yorumlanmustir.

Arastirmada elde edilen bulgulara gore; 6gretmenlerin istenmeyen davraniglarin
diizeltilmesinde 6diill ve ceza kullanmayr 6grenci davramislarinin diizeltilmesinde etkili
bulduklar1 goriilmiistiir. Bunun yaninda 6gretmenlerin 6diil kullanmay1 cezaya goére daha
etkili bulduklar1 goriilmektedir. Arastirmanin sonunda elde edilen bulgular 1s181inda 6neriler
gelistirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Istenmeyen Davranis, Odiil, Ceza

Aralik, 2007 Hiiseyin ARSLAN
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ABSTRACT

Unwanted behaviours are seen in every class and school environment.Every teacher
faces with more or less such an action.Teachers must know these bahaviours and
techniques to manage class succesfully methods used by teacherd must be ones which
change wanted behaviours into wanted ones.Reward and punishment are effective methods

used in the correction of behaviours.

This survey is done to determine the thoughts of teachers abaut the use of reward
and punishment in the correction of unwanted behaviours .This paper is based on the
teachers in elementary schools in Istanbul through 2006-2007 academic years.The survey’s
example group is taken from the provinces Pendik,Kartal, Tuzla including 250 teachers in

Istanbul.

In the first section of the survey there is a personel knowledge port which includes 8
questions, in the secand part there are questions to determine the influence of reward and
punishment in the correction of unwanted behaviours.The SPSS programme is used to
evaluate the survey results applied to the subjects.The results are put into table and

interpreted.

According to the results of the survey teachers find reward and punishment usage is
an effective way for the correction of unwanted behaviours.Moreover teachers find using
reward is more effective than using punishment .According to the findings suggestions are

developed.

Key Words: Unwanted behaviours,reward, punishment

December, 2007 Hiiseyin ARSLAN
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KISALTMALAR

N : Frekans

X : Ortalama

Ss : Standart Sapma

P : Anlamlilik Derecesi
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SPSS : Statistical Package For Social Sciences
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Bu boéliimde; ilkdgretim okullarinda istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde 6diil
ve cezanin Ogrenci davraniglan tizerindeki etkisi konulu aragtirma ile ilgili arastirmanin
problem durumuna, problem ciimlesine, alt problemlere, arastirmanin Onemine,

denencelerine, sayitlilarina, siirliliklarina ve konuyla ilgili tanimlara yer verilecektir.
1.1.PROBLEM DURUMU

Egitim, belirli amacglar dogrultusunda bireylerin davranis sekillerini degistirme
stireci veya faaliyetleridir. Disiplin ise belirlenen dig amaglara en kisa yoldan verimli bir
sekilde ulagmak i¢in en uygun ortamin saglanmasi olarak tanimlanabilir. Tarih boyunca
egitim 6gretimde hep istenmeyen davranislar goriilmiis, 6grenci davranislarinda istenilen
degisikliklerin olmasi i¢in birgok gelisme yasanmig, ¢esitli disiplin yOntemleri

gelistirilmistir.

Sinifin iy1 yonetilmesi, egitimde basarili olmak i¢in ilk adim olarak kabul edilir. Bu
sebeple Ogretmenin liderlik rolii ve grup dinamizmi 6nem kazanmaktadir. Ogrenme
etkinliklerinin diizenli bir sekilde ele planlanmasi, sinif i¢i kurallara uyulmasi ve siniftaki
isleyisin net olmas1 siif yonetimine katki getirerek dogabilecek disiplin sorunlarini en aza

indirebilir (Demirel, 2004,s.175).

Etkili bir simif yonetiminin temelleri; kisilere uygun sonuglar1 saptamak, amaclari
belirlemek, davranigsal hedefleri tespit etmek, orgiitleme, giidiileme, planlama, sonuglari
degerlendirme ve O&grencilerdeki davranis degisikliklerini dikkate alarak amagclarin
ulagabilirlik derecesini saptamadir. Bunlar1 gerceklestirmek icin 6gretmen, siifin
yoneticisi olarak ¢ok iyi derecede teknik bilgi, beceri, kavramsal ve sosyal yeterlilikleri

kazanmis olmalidir (Ersan, 1993,s.58).



Disiplin kavrami, en c¢ok kabul goren anlami ile mevcut yasa, kural, ilke ve
diizenlemelere uygun olarak davranma olarak tanimlanabilir. Disiplinin amaci1 belli
amaglarla bir araya gelmis insanlarin s6z konusu amagclar1 daha iyi gerceklestirebilmek igin
konulmus kurallara uyumunu saglamaktir. Diizenli ve disiplinli olmayan hig¢bir ¢abanin
basariya ulagmasi olanakli degildir. Biitiin ¢alisma alanlarina insan yetistiren egitim
sisteminde disiplinin 6nemi tartisilmayacak kadar aciktir. Buradaki temel sorun disiplinin
nasil saglanacagidir. Siuf disiplini smif igerisinde kurallar olusturarak O6grenmeyi
kolaylastirmak ve istenmeyen davraniglari en aza indirmek olarak tanimlanmaktadir (Jones

ve Jones,1990) (Yigit,2004,s.157).

Istenmeyen davranislarin saglikli bir bigimde tanimlanmasi bu tiir davranislarm
degistirilmesi agisindan belirleyici 6neme sahiptir. Gergekte istenmeyen davraniglarin
sinirlarinin ¢izilmesi zordur. Ciinkii davranisin istenmeyen nitelikte olmasini belirleyen
etmenler duruma, kosulara, mekana vb. bir dizi degiskene baglidir. Ornegin; bahgede
yiiksek sesle konusmak veya kosmak uygun bir davranigken, smifta istenmeyen
davranistir. Ayrica istenmeyen davraniglar, 6grencilerin yas, cinsiyet ve bir dizi psikolojik

ozellikleri acisindan farklilik gosterir (Aydin,2000,s.147)

Smif  yonetiminde Ogretmenin gorevi Ogrencilerin  istendik  davraniglari
kazanmalarinda yardimci ve yonlendirici olurken, istenmeyen davraniglara karsi sondiirticii
ya da degistirici olmaktir. Istenmeyen davramslar her simif ortaminda gériiliir. Ciinkii insan
davraniglarini etkileyen pek cok etmen vardir. Davranislari dnceden kestirmek oldukca
zordur. Ogretmen 6nceden ne kadar 6nlem alirsa alsin, ister istemez sinifta beklenmedik
sorunlarla karsilasacaktir. Burada 6nemli olan, sorunlarin ¢6ziimiine yonelik 6gretmenin
bilgi ve becerisini kullanabilmesidir. Ogrencilerin gosterdigi davramslarm istendik olup
olmadig1 ya da kabul edilebilir olup olmadig1 zaman zaman tam ve net olarak ortaya
konamaz. Bundan dolayi, istenmeyen davranislari tanimlamak icin dort temel oOlgiit
kullanilmaktadir Ogretmen, sinifinda olabilecek istenmeyen davranislart 6nlemek i¢in 6n
hazirlik yapmak durumundadir Bunlardan bazilari; sinifin diizenlenmesi, sinif kurallarinin

olusturulmasi ve 6grenme ortaminda 6grencilerin rolleridir (Kaya, 2002,s. 190).

Istenmeyen davranislarin yonetilmesinde kullanilan ydntemlerden biride 6diil ve

cezadir. Odiil istendik davranislar1 pekistirmeye, ceza istenmeyen davramslar1 ortadan



kaldirmaya yoneliktir. Odiil ve ceza sisteminin temel amaci, 6grenciye kendi davranislarini
yonetmek icin gerekli olan duygusal ve diisiinsel yeterligi kazandirmaktir. Ancak 6diil ve

cezanin istenmeyen davraniglarin yonetiminde etkili olarak kullanilmadig1 gézlenmektedir.

Bu aragtirmanin amaci; 0diil ve cezayr kullanmanin simif ve okulda istenmeyen
davraniglardan dolayr yasanan disiplin sorunlarimin ¢dzlimiindeki etkisini ortaya

¢ikarmaktir.
1.2.PROBLEM CUMLESI

Istenmeyen davramislarin diizeltilmesinde dgretmenlerin kullandig: &diil ve cezanin

Ogrenci davraniglari tizerindeki etkileri nelerdir?
1.3.ALT PROBLEMLER

1. [Ikdgretim dgretmenlerinin cinsiyet degiskeni agisindan istenmeyen davranislarin
diizeltilmesinde 0diil ve cezanin Ogrenci davranislart {izerindeki etkisine yonelik

goriislerinde farklilik var midir?

2. Tlkogretim dgretmenlerinin calistign ilkdgretim kademesi degiskeni acisindan
istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci davranislar lizerindeki

etkisine yonelik goriislerinde farklilik var midir?

3. ilkdgretim 6gretmenlerinin yas degiskeni acisindan istenmeyen davranislarin
diizeltilmesinde 0diil ve cezanin Ogrenci davranislart {izerindeki etkisine yonelik

goriislerinde farklilik var midir?

4. llkogretim ogretmenlerinin  kidem yili degiskeni agisindan istenmeyen
davraniglarin diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci davranislar tizerindeki etkisine

yonelik goriislerinde farklilik var midir?

5. 1lkdgretim o&gretmenlerinin egitim durumu degiskeni acisindan istenmeyen
davraniglarin diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci davranislar tizerindeki etkisine

yonelik goriislerinde farklilik var midir?



6. Ilkdgretim dgretmenlerinin brans degiskeni agisindan istenmeyen davranislarin
diizeltilmesinde odiil ve cezanin Ogrenci davraniglart iizerindeki etkisine yonelik

goriislerinde farklilik var midir?

7. 1lkdgretim dgretmenlerinin girdigi ders saati degiskeni agisindan istenmeyen
davraniglarin diizeltilmesinde 6diill ve cezanin 6grenci davranmiglari iizerindeki etkisine

yonelik goriislerinde farklilik var midir?

8. Tlkogretim dgretmenlerinin kurallar1 agiklama degiskeni acisindan istenmeyen
davraniglarin diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci davranmiglari iizerindeki etkisine

yonelik goriislerinde farklilik var midir?
1.4.DENENCELER

1. [Ikdgretim dgretmenlerinin cinsiyet degiskeni agisindan istenmeyen davranislarin
diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci davraniglari tizerindeki etkisine yonelik goriisleri

farklilik gostermektedir.

2. Ilkdgretim ogretmenlerinin ¢ahistign ilkogretim kademesi degiskeni acisindan
istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci davraniglari {izerindeki

etkisine yonelik goriisleri farklilik gostermektedir.

3. Ilkdgretim dgretmenlerinin yas degiskeni agisindan istenmeyen davranislarin
diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci davraniglari tizerindeki etkisine yonelik goriisleri

farklilik gostermektedir.

4. T1lkdgretim oOgretmenlerinin kidem yili de@iskeni agisindan istenmeyen
davranislarin diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci davranislar1 iizerindeki etkisine

yonelik goriisleri farklilik gostermektedir.

5. Tlkogretim dgretmenlerinin egitim durumu degiskeni acisindan istenmeyen
davranislarin diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci davranislar1 iizerindeki etkisine

yonelik goriisleri farklilik gostermektedir.



6. Ilkdgretim dgretmenlerinin brans degiskeni agisindan istenmeyen davranislarin
diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci davraniglari tizerindeki etkisine yonelik goriisleri

farklilik gostermektedir.

7. 1lkdgretim dgretmenlerinin girdigi ders saati degiskeni agisindan istenmeyen
davraniglarin diizeltilmesinde 6diill ve cezanin 6grenci davranmiglari iizerindeki etkisine

yonelik gortisleri farklilik gostermektedir.

8. Ilkogretim dgretmenlerinin kurallar1 agiklama degiskeni acisindan istenmeyen
davraniglarin diizeltilmesinde 6diill ve cezanin 6grenci davranmiglari iizerindeki etkisine

yonelik gortisleri farklilik gostermektedir.
1.5.SINIRLAMALAR

1. Arastirma 2006-2007egitim 6gretim yilinda Istanbul ilindeki ilkdgretim okullart

ile siirlandirilmustir.

2. Arastirma Istanbul ilinin Anadolu yakasindaki Kartal, Tuzla, Pendik ilgelerindeki

ilkogretim okullar1 ile simirlandirilmistir.

3. Arastirma anketteki sorulara verilen cevaplarla sinirlandirilmigtir.
1.6.SAYILTILAR

1. Ankete katilanlar goniillii olarak katilmislardir.

2. Ankete katilanlar sorulara istekli cevap vermislerdir.

3. Anketin gegerliligi ve giivenirlilik ¢aligmasi yapilmustir.

4. Anketin gelistirilmesinde uzman goriislerine bagvurulmustur.
1.7.ARASTIRMANIN AMACI

Siif ortaminda disiplinle ilgili meydana gelen olumsuz hareketler istenmeyen

davranislardir.  Ogretmenin siif yonetiminde basarili olabilmesi igin istenmeyen



davranislar1 ortadan kaldiracak ya da g¢ikmasini Onleyecek tedbirleri almasi ve uygun
teknikleri kullanmas1 gerekir. Bu 6gretmenin sinif yonetme becerisi ile alakalidir. Simif
yonetiminde etkili bir 6gretmen bir yandan ders anlatirken bir yandan da ders disinda
ortaya ¢ikan bu olumsuz Ogrenci davranislarmi kontrol etmesi gerekir. Istenmeyen
davranislara kars1 uygulanabilecek bircok strateji bulunmaktadir. Ogretmenlerin siklikla
kullandigr 6nemli tekniklerden biride 06diil ve ceza yoOntemidir. Arastirmanin amaci
istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde dgretmenlerin kullandigi 6diil ve cezanin 6grenci

davraniglari tizerindeki etkisini arastirmaktir.
1.8.ARASTIRMANIN ONEMI

Bu arastirma Istanbul ili Pendik, Tuzla, Kartal ilcelerinden de gorev yapan
ilkogretim okulu 6gretmenlerinin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde kullanilan 6diil
ve cezanin 6grenci davraniglart iizerindeki etkisini belirlemek amaciyla arastirma konusu

olarak sec¢ilmistir.

Her 6gretmen az ya da ¢ok istenmeyen davraniglarla karsilagsmakta ve bunlara karsi
smif i¢i ve disinda farkli yontemler kullanarak istenmeyen davranislarin oniline gegmeye
calismaktadir. istenmeyen davranislarin yonetilmesi sinif ydnetiminin énemli bir pargasini
olusturmaktadir. Odiil ve ceza; istenmeyen davramslarin diizeltilmesinde 6nemli bir yere
sahiptir. Odiil ve cezanin kullanimi &grencinin istenen davranisi yapmasina yonelik
olmalidir. Ogretmenler dgrencilerin istenmeyen davranislarina yonelik farkli 6diil ve ceza
yontemleri kullanarak bu davranislari istenen hale getirmeye ¢alismaktadirlar. Bu aragtirma
ile 6gretmenlerin kullandig1 bu ydntemlerin 6grenci davraniglari iizerindeki etkisini ve
hangi tiir 6diil ve cezanin 6grenci davranislar1 iizerinde etkili oldugunu ortaya ¢ikarmaya

calisilmigtir.

Bu aragtirma, Ogretmenlere, okul yoneticilerine ve egitim bilimleri konusunda
arastirma yapan kisilere hizmet etmesi, on bilgiler saglamasi, diisiince, goriis ve yeni

fikirler kazandirmasi agisindan da 6nem tagimaktadir.



1.9.TANIMLAR

Egitim: Birey ve toplum i¢in ¢ok dnemli ve ¢ok genis bir alani i¢ine alan egitim, bir
plan ve hedefe gore insanin yetistirilmesi, ruh ve beden sagliginin koruyarak gelistirilmesi

icin yapilan biitiin calismalar olarak anlagilmaktadir(Ayhan, 1997, s.16).

Okul: Okul, degisik adlarla anilan, egitimin temel sistemlerini kapsayan, genel bir
kavramdir. Okula degisik sifatlar ve adlar verilebilir. Okula ilk, orta, yiiksek sifatlarinin
verilmesi, diizeyinin giderek yikseldigini gosterir. Okul egitim sisteminde egitimin

tiretildigi yerdir(Basaran, 2000, s.13).

Smif: Sif, O6gretmenler ve O6grencilerin belli egitsel amaglara ulasabilmek icin
kendilerinde var olan ve ¢esitli iletisim araclar ile sagladiklar1 bilgi ve yasantilar1 uygun

bir diizenlenisle paylastiklar1 ortamdir( Basar, 1997,s 106 ).

Smif Yonetimi: Smif yonetimi, sinif kurallarinin belirlenmesi, uygun olan bir sinif
diizeninin saglanmasi, 6gretimin ve zamanin etkili bir sekilde yoOnetilmesi ve &grenci
davraniglarinin  denetlenerek olumlu bir 6grenme ikliminin gelistirilmesi siirecidir

(Celik,2002,5.2).

Disiplin: Disiplin sozciigii Latincede “discipulus” sozciigiinden gelir ve bu sozciiglin
kokiide disco’dur ve 6grenme anlami tasir. Disiplin ¢ogu zaman ceza ve sert tutumlari
cagristiran olumsuz bir kavram olarak anlasilmakta ve kullanilmaktadir. Oysa sanildig
gibi zorlama, baski altina alma, ceza verme anlamlarina gelmemekte, egitim, 6gretim, bir
isi uygun kurallariyla yapmay1 6grenmek ve uygun bicimde yaparak basarmak anlamini
tagimaktadir. Cocuk egitimin bir pargasidir ve disiplin, gocugun gelisiminde 6nemli bir rol

oynar (Halis, 2001,s.93).

Kural: Kurallar 6grencilerin okul ve sinif i¢cindeki davraniglarini diizenler. Benzer
istendik davraniglarda bulunmalarini saglar. Her okulun ydneticiler tarafindan belirlenmis
olan bazi kurallar1 vardir. Okula devam etme, derslere zamaninda girme, arkadaslarina ve
okul esyalarina zarar vermeme, derslere hazirlanarak gelme tiim bu kurallara 6rnek

verilebilir. Bu kurallar okuldaki tiim ogrenciler i¢in gecerlidir. Yonetim tarafindan



belirlenen bu kurallara, uymamanin bazi yaptirimlar1 vardir. Ogrenciler ydnetim tarafindan

belirlenen kurallar1 ilkokulun birinci sinifindan itibaren 6grenirler(Ertugrul, 2001, 57).

Istenmeyen Davranis: Ilkdgretim okullarinda dgretmenlerin karsilastiklar1 istenmeyen
Ogrenci davranmiglari, bir anlamda Onemli bir disiplin sorunudur ve egitim Ogretim
etkinliginin yiiriitilmesinde biiyiikk bir problem olusturur. Okulda ve simifta, egitsel
cabalara engel olan davranislarin tiimii istenmeyen davranig olarak nitelendirilir. Dersin
akigint bozan, hedef davraniglara ulagmay1 zorlagtiran veya engelleyen her davranis,

istenmeyen davramstir (Ilgar,2000,s.167).

Odiil: Belli bir uyarictya kars1 gosterilen belli bir tepkinin tekrar gdsterilme veya
gosterilmeme ihtimalinin artirilmasidir. Pekistirmede kullanilan uyariciya pekistire¢ denir.
Bir baska deyisle pekistirme bir tepkinin i¢ veya dis etkilerle kuvvetlendirilmesidir.
Olumlu pekistirece giindelik dilde 6diil denir. Organizmanin i¢inde bulundugu duruma hos
bir uyaricinin eklenmesini ifade eder (Bacanli, 1998,5.163). Ogrencinin begenilen bir
davranmigindan dolayr haz duyma igin verilen her tiir pekistirici kapsar. Ornegin
giilimseme, dokunma, sagini oksama, sozle onaylama, sorumluluk verme gibi her tiirli

Ovgii 6diil olarak degerlendirilebilir(Aydin, 2000, s.162).

Ceza: Ceza, c¢ocukta gordiigiimiiz bir davranis bozuklugunu gidermek ve gocugu
istedigimiz yone ¢ekmek amaciyla uygulanan kati bir yontemdir. Ceza yonteminin, yapilan
arastirmalar sonucunda siirekli ve olumlu bir sonu¢ verdigi goriilmemistir. Kisa siireli
susturma ve c¢ocugun korkarak icine kapanmasi, bazen olumlu bir sonu¢ olarak
degerlendirilmistir. Ama bunun sonucu daha vahim olmus ve ¢ocukta kin, o6fke, intikam

gibi duygular artmistir( Yavuzer,1995,5.94).

Ogretmen: Arastirmalar sonucu gelistirilen, devletin egitim politikasin1 uygulamaya
koyan uygulama sonuglar1 ile bu politikay1 etkileyen, egitimde uzmanlik ¢alismalarindan
ve arastirmalardan yararlanan, ancak ayni zamanda bu c¢alismalara problem saglayan
onemli bir kisidir. Ogretmenin ana gorevi, 6grenciye deneyimini dogrudan yasatarak
kazandirmak, grup calismasint yerlestirmek ve asil anlatilmak istenen kavramlar

algilamasini saglamaktir (Demirel, Kaya 2002 s. 246 ).



Ogrenci: Ogrenci kavraminin igerisinde sadece dgrenen ya da bilinen bir kisi olma
ozelligi degil genel anlamda, egitilecek bir kisi olma 6zelligi vardir. Bu anlamiyla, 6grenci,
egitim siireci i¢inde egitim ve 6gretim siireclerini bir biitliin olarak yasayan ve bu yasanti
sonucunda, bilissel, duyussal, belinissel davraniglar yaninda torel davranislarinda amagli ve

olumlu yonden degistirilmesi istenen kisidir ( Ataman 2006, s.13).

Aile: Aile 6grenci davraniginin sekillenmeye basladigi, 6rnek alindigi bazi temel
davramislarin  kazamldign yerdir. Ogrenciler zamanlarinin  énemli kismimi  ve ilk
sosyallesmelerini aile i¢inde tamamlamadiklar1 i¢in, istenmeyen davraniglarin kaynaklarin

ilk ¢ekirdekleri de aile i¢inde atilmaktadir (Tiirntkli, vd., 2001, s. 436 ).

Cevre: Ogrencilerin problem davramslara sevk eden en 6nemli faktdrlerden birisi
okulun sosyal cevresidir. Okulun bulundugu fiziksel, kiiltiirel ve sosyal ¢evre 6grenci
davranislar1 iizerinde biiyiik 6lgiide belirleyici etkilere sahiptir. Ogretmenin, cevrede
karsilagilan baz1 olumsuz davranislarin sinif ortamina girmesini onleyebilmesi i¢in ¢evreyi
tanimasi, ekonomik, sosyal, kiiltiirel gegmisini ve kaynaklarini ¢ok iyi bilmesi gerekir.
Ogrencilerin icerisinde yasadiklar1 c¢evre, davranslar iizerinde biiyiik, etkiye sahiptir.

Bazen cevreyi degistirmeden davraniglar degistiremezsiniz (Apuhan, 2002 s.128 )



II. BOLUM

ILGILi KAYNAKLAR

2.1.SINIF YONETIMIi

Egitim yOnetiminin en temel basamagi olan sinif yonetimi (Basar, 1998, s.13),
sinifta bulunan tim madde ve insan kaynaklarimin en etkili ve verimli bir bi¢imde
kullanilmasinin bilgi ve becerisi anlamina gelmektedir. Sinifi insan kaynagi kapsaminda
ogrenciler bulunmaktadir. Ogrenciler smifta 6grenme etkinlikleri gergeklestirerek basarili
olmak suretiyle egitimin kalitesini artirmanin 6nemli bir boyutu olarak durmaktadirlar.
Ogrencilerin basarilarmin artmas, iistlerindekilerin 6zellikle 6gretmenlerinin kendilerini
ne kadar iyi yonettikleri ile dogrudan iligkilidir (Glasser, 1999, 60). Buna gore, siiftaki
Ogrencinin basarisinin, dgrencinin ne kadar iyi yonetildigine bagli oldugu sdylenebilir.
Ogrencilerin genellikle yakindiklar1 hususun, derslerin zor olmasi degil, sinifin sikici
olmasidir. Sinifin sikict olmasi, 6gretmenlerin smifi iyi yonetememesi ile ilgilidir.
Sikicilig1, 6grenciden istenen ile hayatta uyguladiklarimiz arasindaki kopukluk olarak
degerlendirmek miimkiindiir. Iyi bir yonetici olan 6gretmenin sikici olmadigi; dgrenci
merkezli egitim yaparak, 6grencilerin ilgi ve ihtiyaclarini dikkate alarak, onlarin derse aktif
katilimlarini sagladigi bilinmektedir(akt//yayim.meb.gov.tr/dergiler/168/index3

okutan.htm).

Lemlech’e gore sinif yonetimi, sinif yagaminin bir orkestra gibi yoOnetilmesidir.
Buradan da anlasildigi gibi sinif yonetimine gercekten ¢ok deger verilmelidir. Clinki
siiftaki kaynaklarin, insanlarin ve tabii ki zamanin yonetilmesi dikkat ve 6nem isteyen bir

durumdur (Lemlech, 1988, s. 3, akt. yayim.meb.gov.tr/dergiler/145/ok-gode-alkan).

Smif ydnetiminin diger bir tanim1 da Doyle tarafindan sdyle yapilmistir:“i¢inde
O0grenmenin gergeklestigi bir ¢evrenin olusturulabilmesi i¢in gerekli imkan ve siireclerin,
O0grenme diizeninin, ortaminin, kurallarinin saglanmasi, siirdiiriilmesine sinif yonetimi

denir” (yayim.meb.gov.tr/dergiler/145/ok-gode-alkan).
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Montague (1987), siif yoOnetiminin amacini, Ogrencilerin uygun &grenme
etkinliklerine harcadiklar1 zamani artirmak ve 6gretmenin hedeflerine ulagmasini saglamak
olarak belirtmektedir. Woolfolk (1993)’a gore; etkili sinif yonetiminin amaci, 6§renme igin
bol zaman elde etmek, 6grencileri aktif olarak derse katip zaman kullaniminin niteligini
gelistirmek, katilim yapisini agik, diiriist ve siirekli olmasini saglamak ve Ogrencinin

kendini yonetmesini cesaretlendirmektir (akt. Aydin, 2001,s.3).

Siif yOnetiminin iki amaci vardir. Birincisi, smifta 6grenci giidiillenmesinin
artiracak diizenli ve giivenli bir ortam olusturmaktadir. ikincisi ise, dgrenci sorumlulugunu
gelistirmek ve Ogrencilere kendi davraniglarini diizenleyebilmelerinin  6gretmektir

(Karip,2002,s.2).

Smif yonetiminin alani, 6§renme i¢in uygun bir ortam yaratmak, 6gretim ortamini
gerceklestirmek, iletisimi saglamak, Ogrenciler arasindaki iletisim giicliiklerini en aza
indirmek, smiftaki giinliik isleri diizenlemek ve yiiriitmek, program ve zamanini yonetmek,
bireysel ve grup calismalarini organize etmek motivasyonu saglamak, liderlik yapmak,
ogrencilerin liderlik Ozelliklerini gelistirmek, degerlendirme ve diizeltme yapmak ve
disiplini saglama bilgi ve becerilerin edinilmesini gerektirmektedir(Unal ve Ada,2000,

5.26).
2.1.1.SINIF YONETIMINDE ETKIiLi OGRETMEN DAVRANISLARI

Ogretmenler i¢in en dnemli sorunun etkili simf ydnetimi saglama ile ilgili oldugu
bilinmektedir. Ozellikle yeni yetisen dgretmenler icin ¢ok 6nemli bir sorun olan siif
yonetimi, son yillarda ortaya c¢ikan hizli sosyal ve Kkiiltiirel de§ismeler nedeniyle
Ogrencilerde meydana gelen degismelerden dolay1 da deneyimli 6gretmenler i¢in de sorun

olmaya baglamistir (//yayim.meb.gov.tr/dergiler/168/index3-okutan.htm).

Etkili bir simif yonetiminin temelleri; kisilere uygun sonuglar1 saptamak, amaglari
belirlemek, davranigsal hedefleri tespit etmek, orgiitleme, giidiileme, planlama, sonuglari
degerlendirme ve O&grencilerdeki davranis degisikliklerini dikkate alarak amagclarin
ulagabilirlik derecesini saptamadir. Bunlar1 gergeklestirmek i¢in O6gretmen, sinifin
yoneticisi olarak ¢ok iyi derecede teknik bilgi, beceri, kavramsal ve sosyal yeterlilikleri

kazanmig olmalidir (Ersan, 1993,5.58).
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Etkili bir 6gretmen; smifinda canli hareketli sik sik Ogrencilerin c¢aligmalarini
gozden geciren, sistematik olarak ¢alismalarimi ylriiten, yapici giivenilir geri bildirimler
veren, rehberlik yapan, yeni davranis modelleri gelistiren ve uyumu kolaylastiran dersler
ve konu igerikleri ile 68renci performansi arasinda iliski kuran bir kisi oldugunda 6grenci

basaris1 da buna paralel olarak yiikselecektir(Unal ve Ada,2000,s.27)

Etkili bir siif yonetimi bilgi ve becerisine sahip olmak isteyen her 6gretmen,
oncelikle formasyon derslerini 6ziimsemeli ve alt yapisinda bulunan bu bilgiler yardimiyla
siif i¢inde konu alanimi yonetsel bir eylem c¢ergevesinde aktarabilmelidir (Baloglu,

2001,s.169).

Etkili 6gretmen davranislar ile ilgili olarak uygulamali bir yaklasimi benimseyen
Fontana etkili sinif yoneticileri olacak 6gretmenlere uygulamalar1 gereken temel kurallar
su sekilde ifade etmektedir(Fontana,1985 akt.  http://yayim.meb.gov.tr/dergiler/155-
156/terzi.htm).

» Dakik olun: Cogu smif problemleri 6gretmenin siifa ge¢ gelmesi ile baglar. Derse

zamaninda gelmeniz 6grenciyi ve dersi onemsediginiz goriintiisiinii verir.

o lyi hazirlanin: Derse iyi hazirlanmak o6gretim hedeflerine ulagmak icin onemlidir.
Ogrenci 6grenmek igin oradadir. Ogrenme hedeflerine ulasilmasi sizin derse etkili bir

bi¢cimde hazir olmaniza baglidir.

* Hizli bir sekilde derse baslaym: Ogrencilerin dikkatini ve katilimlarini saglayacak

yontemlerle baglayarak derse hizli ve kararli bir baslangi¢ yapin.

* Tiim sinifin katilimi konusunda 1srarc1 olun: Konuyu agiklamaya baslamadan tiim sinifin

dikkatini derse toplayin.

* Sesinizi etkili bir bicimde kullanin: Ses, 6gretmenin sinifla olan etkilesiminde en énemli
0gedir. Sesini etkili kullanan bir 6gretmenin dgrencinin dikkatini toplamada, sesini etkili

kullanamayan bir 6§retmene nazaran daha avantajlidir.

* Karisikliklarla ugrasabilmek icin acik stratejileriniz olsun: Beklenmeyen bir durumda

nasil davranilacagi bilinirse sorunlar kolayca halledilebilir.
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» Karsilastirma yapmaktan kaginin: Ogrenci performanslar1 hakkinda karsilastirma yapmak
sinifta  boliinmelere neden olabilir. Diisiik performansli 6grencilerin  tamamen

kaybedilmesine yol acabilir.

* Verdiginiz sozleri tutmaya dikkat edin: Verilen sozlerin tutulmamasi sinifta giiveni

zedeleyebilir.

* Sinift amacina uygun bir bigimde organize edin: Oturma diizeni, arag ve gereclerin uygun

bir bicimde yerlestirilmesi iyi bir organizasyon i¢in gereklidir.

» Ogrencilerin problemleri ile ilgilenin: Ogrencinin ders i¢i ve ders disindan kaynaklanan

problemleri ile ilgilenmek 6grencinin derse katilimini artirabilir.

Etkili 6gretmenlerin sinif i¢i davraniglart degerlendirildiginde yonetim agisindan
liderlik 6zellikleri gosterdigi, duygusal yonden ise 6grencilere yakin duran, onlarin sinif i¢i

ve siif disindaki problemlerine egilen bir yol izledigi s6ylenebilir.
2.1.2.SINIF YONETME STRATEJILERI

Smif kurallarinin, smif yonetiminde etkili oldugu Ogretmenlerce bilinmektedir.
Ancak, 6gretmenler dogru zamanda kullanilan stratejilerin siiftaki davranis stratejilerinin
simiftaki davranis problemlerini engellemeye yardimci olabileceklerini bilmelidirler (Unal

ve Ada,2000,s.34-39).

e Smifta 6gretmene saygiy1 saglaymiz

e Smiftaki bir durumu ne zaman gorecegini bilir

e Konusma hizinda degisiklik yapin

e Ogrencilere sif kurallarini hatirlatin ve uyarin

e Ogrencilere yakin olun ya da omzuna dokunun, koluna girin,
e llgi ve sefkat gdsterin

e Dogrudan bir yaklagim uygulayin

e Anlagmalar yaratin

e Sakinlesme zamani verin

e Ogrenciyi gegici olarak smiftan uzaklastirn
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¢ Grubu kaldirin ve bireyle ilgilenin

e Uygun sorun ¢ézme tekniklerini 6gretin

e  Grup etkisini kullanin

e lyi davranisi taniyin

e Acik bir sekilde rehberlik yapin

e Uygun olmayan davranis lizerinde hemen odaklasin
o Siniftaki endiseyi gidermeye yardime1 olun

e Miimkiin oldugunca olumlu 6gretmen 6grenci iligkileri yaratin
2.2.DISIPLIN KAVRAMI

Bireylerin  toplumsal davramiglarmin  niteligi, okul egitimini yakindan
etkilemektedir. Giiniimiizde birgok egitimci, dgrencilerdeki disiplinsiz davraniglarindaki
artisin egitim ve 6grenmeyi tehdit eden en 6nemli tehlike olarak kabul etmeye baslamistir.
Ogrencilerin disipline edilemeyen davramslari, sinif igerisinde gergeklestirilmek istenen
Ogrenme aktivitelerini olumsuz olarak etkiledigi gibi, cok dnemli zaman kayiplarina da yol
acmaktadir. Toplu yasamin oldugu yerlerde kurallarin olmasi ve insanlarin bu kurallara
itaat etmesi kaginilmazdir. Simif kurallari da Ogrencinin davranislarina yon vermek
amactyla, onceden belirlenmis ilkelerden olusur. Disiplin kavrami, en ¢ok kabul goéren
anlami ile mevcut yasa, kural, ilke ve diizenlemelere uygun davranma olarak tanimlanabilir

(Sisman ve Turan, 2004, s.178).

Egitimde disiplinin amaci, Ogrenciye kendi davramiglarini denetleme ve
degerlendirme yetenegi kazandirmaktir. Ogrenci, bulundugu sinif igerisinde veya toplum
icinde hangi davraniglarin iyi, ya da hangilerinin kotii, cirkin oldugunu kavramalidir.
Ogretmenin gorevi, bu davranislar1 en giizel sekilde Ogrenciye kavratmak olmalidir.
Olumlu davranislar1 kazanan 6grenci siif icinde ve toplumda belli bir kimlik kazanmis

olacaktir (Ertugrul, 2004,s.146—147).
2.2.1.DIiSIPLIN DISI DAVRANISLAR

Gelisim ¢agindaki ¢ocuklarda disiplin dis1 davraniglarin gézlenmesi miimkiindiir.
Bunlar; otoriteye karsi gelme, toplumsal ¢evrenin dirlik ve diizenini bozmak, akil yerine

duygulariyla hareket etme bagliklar1 altinda incelenebilir.
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Otoriteye kars1 gelme;

Bu ana, baba ve Ogretmen yetkesi olabilir.  Biliyoruz ki bunun normal
sayilabilecegi bir donem vardir. Ergenlik ¢agi iki ii¢ yil siiren bu ¢agda ¢ocuk genelde orta

okul yillarinda olur. Bu konuda ¢ocuga anlayisla davranmak psikolojik bir gerekliliktir.
Toplumsal ¢evrenin dirlik ve diizenini bozmak;

Gereksiz sorular ve sozlerle smifin tinsel (manevi )havasini bozan Ogrenciler
olabilir. Bunlara dogrudan dogruya ve sert olmamak kosuluyla kimi davranislar gostermek

gerekir. Sordugu soru ile ilgili arastirma yapmak, édevini vermek gibi.
Akil yerine duygulartyla hareket etme;

Bu bir egitim sorunudur. Kolayca kesin sonug¢ alinamaz. Egitimin, akil ve mantiga
uygun hareketlerle saglanacagi, herhangi bir olaya hemen tepkide bulunmamak gerektigi
biraz diisiinme zamaninin birakilmasinin uygun olacagir her firsatta Ogrenciye telkin

edilmelidir.

Disiplinsizlik olaylar1 karsisinda bu ve benzeri davranislar goriiliir.  Disiplinde
diizene ve bagkalarimin haklarina saygi gosterme sarttir. Bu bakimdan iyi yetisen
kusaklardan olusan bir toplum, yaratic1 yetenegi gelismis toplumsal bilinci ulagsmis mutlu

bir toplum olur( Binbasioglu,1983,s. 197-207).
2.2.2.SINIFTA DiSiPLIiNi ETKILEYEN ETMENLER

Smifta disiplini etkileyen degisik etmenler s6z konusudur. Bunlar iginde
Ogrencilerin sayisi, yasi, cinsiyeti, yerlesim bi¢imleri ve diizen anlayislari; 1s1, 151k, ses gibi
smif ortamimin fiziksel ozellikleri; sinifin donanimi, Ogretim programi gibi ortamsal
ozellikler; 6gretmenin toplumsal beceri yetersizliginden(alay etmek, kararsiz olmak, adil
olmamak vs) ve 6gretim ile ilgili beceri yetersizliginden(sinifi monoton bi¢imde yonetmek,
glic 6devler vermek vs) kaynaklanan etmenler, bunlarin yaninda okulun bulundugu
cevrenin sosyo ekonomik diizeyi, 6grenci sayisi, tlirli ve egitim durumuyla 6grencilerin
disipline aykir1 davraniglarda bulunma durumlari disiplin olaylarinin ¢ikmasinda etkili

bulunmaktadir (Unal ve Ada, 2000, s.43).
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Smifta disiplini saglanmasinda, 6gretmenin sinif Oniinde durusu, 6grencin simif
i¢i disiplin sorunlarinda oncelikle planlanmasi onemli etkenlerdir(Unal ve Ada, 2000,

5.44).
2.2.3.DIiSIPLIN SAGLANMASI iLE iLGIiLi ZORLUKLARIN NEDENLERIi

1.Fizyolojik nedenler; saglik ve bireysel nedenler olarak da bilinir. Ogrencideki
kotii saghik kosullari, onun ¢abuk sinirlenmesine, huysuzlagmasina neden olur. Bu da

olusacak kotili davraniglarin temelini olusturur.

2.Bireysel nedenler; a-Bencillik: Kendinden fazla emin olma otoriteye asirt meydan
okuma bi¢ciminde kendini gosterir b-Akil yiiriitme kabiliyetinin zayifligi c-Zeka

bakimindan gerilik-Sosyal egitim eksikligi d-Psiko-sosyal hastaliklar
3.Sosyal nedenler; insanin sayilma arzusu, otoriteye icerlemek vb.

4.Siniftaki nedenler; dershanenin sevimsizligi sagliksiz kosullar, 6gretim yontemi,

rutin etkinlikler (Unal ve Ada, 2000, s.51).

2.3.4.DIiSIPLIN SAGLAMADA KURALLARIN BELIRLENMESI VE
UYGULANMASI

Mliskilerin etkili ve saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla yapilan
yazili veya yazisiz diizenlemeler kural olarak diisiiniilebilir. Kural sayesinde ozellikle
topluluk i¢inde yasayan bireylerin kendi kendilerini disipline etmeleri ve sorumluluk
duygusu kazanmalar1 saglanabilir. Ancak kurallarin ¢ok olmasi ve bireysel alanin asir1 bir
sekilde kusatilmasi tam tersi sonuclar verebilir. Bu ylizden kural, amag¢ degil arac¢ olarak
diisiiniilmelidir. Kurallarin ise yarayabilmesi bireyler i¢in olmasini, bireylerle beraber

gelistirilmesini ve bireylerin sahiplenmesini gerektirir (Erdogan, 2001,s.76).

Her orgiitte oldugu gibi egitim orgiitiinde de belli kurallar vardir ve orgiitte yer alan
her birey i¢in bu kurallara uymak zorunludur. Aksi takdirde bir orgiitten s6z etmek
miimkiin degildir. Herkesin istedigi sekilde davrandigi bir kurumun amagclarina ulagmast

zor ve hatta imkansizdir (Ilgar, 2000,s.175).
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Kurallar herkes i¢indir ve bir kisiden digerine degismedigi i¢in yansizlig1 ve kisisel
istekler dogrultusunda yapilacaklar1 engelleme olanagi saglar. Kurallar sayesinde bireysel
istiinliige gerek kalmadan yoneticinin yetkisinin benimsenmesi kolaylasir. Yani 6grenciler
yapilmasi istenenleri tereddiitsiiz kabul ederler. Odiil ve ceza kabul edilebilir bir hale gelir.
Sinifta kurallar sayesinde 6gretmenin karar gereksinimi ve dgrencinin yonlendirme arayisi

azalir(Erden, 1998,s. 49).

Simiftaki tiim etkinliklerin belli kurallar dizisi i¢inde gerceklesmesi gerekir. Bu
nedenle kural koyma smif yonetiminin en stratejik konusudur. Kural, smifta yer alan
egitim yasantilarinin amaclarina doniik kararlar dizisi olarak tanimlanabilir. Ancak,
kurallarin amaglara doniik olarak alinmasi kadar 6nemli olan bir unsur da uygulanabilir
olmasidir. Kurallar ve emirlere gore hareket etmek egitim yonetiminin en temel

unsurlarindan biridir(Aydin, 1998, s.10).

Okula yeni baslayanlar disinda 6grenciler genellikle okul ve sinif kurallarini
bilirler. Ancak c¢evrelerindeki kigilerin davraniglarint ve sonuglarimi gozleyerek de bu
kurallara uyar ya da uymazlar. Okullarda ayni 68renci grubunun farkli 6gretmenlerde
farkli davranislar sergiledikleri sik¢a goriilmektedir. Bir 6gretmenin dersinde sinif diizenini
bozucu davranislarda bulunmayan Ogrenciler bagka bir 6gretmenin dersinde diizen

bozabilmektedir(Akman, 1998, s.33).

Ogrencilerin  sinif kurallarina uymasini  saglamak i¢in &gretmenin  dgrenci
davraniglarin1  siirekli izlemesi ve kurallara uymayanlart uyarmasi, uyanlar1 ise
odiillendirmesi gerekir. Aksi takdirde kurallara uyan Ogrenciler uymayanlar1 Ornek

alabilir(Boz, 2003, s. 98).
2.3.ISTENMEYEN DAVRANIS

Insanlarm bir arada yasamasmin temelinde ki neden, yasam birbirleri igin
kolaylastirmaktadir. Bu basit ger¢ek insanlarin ¢ogunun diisiincesinde bile yoktur,
bazilarinca da bilingsizce, aliskanlik olarak uygulanir. Bu aliskanligin degisik cabalara
doniismesi, insan1 bir toplulugun iiyesi olmaktan kurtarir, bir toplumun {iyesi yapar. Iyi
davranis1 gosteren ahlakta davraniginin temelinde bu algi yatiyorsa olumlu, aksi, halde

olumsuz, istenmeyen olarak adlandirilir (Basar, 1997 5.92).
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Okul veya smifta olusturulmus yazili ve yazili olmayan kurallara aykir1 davranma
ve 0grenme 6gretme faaliyetlerinin etkinligini azaltmaya yol agan tiim davraniglar olumsuz

olarak adlandirilir(Oztiirk, 2005, s.158).

Sorun olarak goriilen davranislar smif icinde diger dgrencileri rahatsiz eden, siif
etkinliklerini bozan okulun ve 6gretmenlerin kanuni beklenti ve kuralar ile ters diisen ya

da sinifta karisiklik yaratan tiirden davraniglardir(Tertemiz, 2003, s.73).

Istenmeyen davranis 6grencilerin yapmalar1 diisiiniilen seyleri yapmamasi(ders
calismamak),yapmamasi diisiiniilen seyleri yapmasi (s6z almadan konusmak) olarak da

tarif edilmektedir(Supaporn, Dodds, Griffin, 2003 akt. Eksi,2004, s.318).

Siifta istenmeyen 68renci davraniglar: sadece egitim 6gretimi engellemez, bununla
birlikte baz1 fiziksel ve psikolojik huzursuzluklari da beraberinde getirir.  Istenmeyen
davranislardan bazilari, en biiyilik etkisini davranig1 yapan lizerinde gdsterir ama bir kismi

bunun 6tesinde 6gretmeni, siifin tiimiinii ve dersi olumsuz etkiler (Basar,1999,s.95).

Istenmeyen davranislarin saglikli bir bicimde tanimlanmasi bu tiir davramislarin
degistirilmesi acisindan belirleyici 6oneme sahiptir. Gergekte istenmeyen davranislarin
siirlarinin ¢izilmesi zordur. Cilinkii davranisin istenmeyen nitelikte olmasini belirleyen
etmenler duruma, kosulara, mekana vb. bir dizi degiskene baglidir. Ornegin; bahgede
yiiksek sesle konusmak veya kosmak uygun bir davranigken, smifta istenmeyen
davranistir. Ayrica istenmeyen davraniglar, grencilerin yas, cinsiyet ve bir dizi psikolojik

ozellikleri acisindan farklilik gosterir(Aydin,2000,s.147).

Smif i¢cinde 6grenciler dersle ilgili ve ders dis1 ¢esitli davraniglarda bulunurlar. Bu
davraniglar 6gretmeni dinlememe, soru sorma, bir konuyu agiklama, arkadasi ile konugma,
pencereden disar1 bakma, sorulan soruya cevap vermeme, uyuma, yazl yazma, espri
yapma, diisiinme vs. gibi tiim Ogrenciler tarafindan gosterilen davranislardir. Bu
davraniglar davranmisin algilama bicimi, davranisi yapana davranisin yapildigi kisiye,
davranisin  yapildigit  zamana, davramisin  yapilma  sekline gore  farklilik
gosterir(Oztiirk,2005,5.157).  Ornegin aym davrams1 gdsteren iki oOgrenciden biri
derslerinde bagarili digeri basarisizsa sinif ve 6gretmen tarafindan farkli algilanabilir. Yine

davranisin algilanis bigimi 6gretmenden Ogretmene gore de degisebilir. Ornegin bir
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Ogrencinin gosterdigi davramig bir Ogretmen tarafindan istenmeyen davranis olarak
algilanirken, diger bir 6gretmen tarafindan ¢ocugun gelisimine uygun bir davranig olarak
algilanabilir. Ogrencinin yaptig1 davramiglar zaman ve davramis tarzina gore de farkli
algilanabilir. Dersin en can alici noktasinda dikkatlerin yogunlastigi bir anda yapilan

uygunsuz bir espri istenmeyen davranis olarak algilanabilir (Oztiirk, 2005,s.157).
23.1. ISTENMEYEN DAVRANISLARIN SINIFLANDIRILMASI

Wragg ve Doolay’in 204 dersin analizi sonucunda istenmeyen davranis olarak en
fazla asinn giriltili konusmay1 gozlemlemislerdir.(%38).Bu istenmeyen davranisi
sirastyla; gorevle ilgisiz sozel olmayan davranig(%24), konu dist
konusma(%23),materyallerin ~ uygunsuz  kullanimi(%20),kurala  aykirn ~ yemek-
icmek(%12),yanlis zamanda davranista bulunma(%11),yerinde duramama(%?9),giilmeyi
provoke etme(%06),08retmeni  engelleme(%5),fiziksel — saldiri(%?2),arag-gere¢  zara
verme(%1,5)68retmenin soziinii dinlememe(%1,5),kopya ¢cekme(%1,5),diger 6gretmenleri
suclama(%]1),izlenmistir(Alindig1 kaynak Cohen ve Alonson,1990 akt. Aydin, 2004,
s.330).

Tully ve Chiu (1995) yaptiklar1 aragtirma sonucuna gore disiplin sorunlari bes
grupta toplanmistir: a.Engelleme, konusma veya oOgretmene kasithi kaba davranislar,
b.Kars1 gelme (saygisiz davranig veya itaatsizlik),c.Dikkatsizlik (derste baska seylerle
ilgilenme, c¢aligmaya katilmama, sirayr terk etme)d.Saldirganlik (kavga etme, itisme,
hakaret etme),e.diger(aglama, yalan sdyleme, ge¢ kalma, kopya ¢ekme, hirsizlik, sakiz

cigneme(akt. Aydin,2004, s.330).

Aydin (2001) yaptig1 arastirmay1 istenmeyen davraniglar: bes boyutta gruplamistir:
1.Giirtlti/konusma
2.Derse yonelik disiplin sorunlari(dersi dinlememe, dersi kaynatmak isteme, kopya ¢ekme,
ilgisizlik),
3.0gretmene yonelik disiplin sorunlari(dgretmenin soziinii kesme, karsi gelme, rahatsiz
etme...)
4.Arkadaslarina yonelik disiplin sorunlari(arkadasini kiigiik diisiirme, kotii saka yapma,
tartisma,kiifiirlii konusma ...)

5.Diger(ders araglarina zara verme, ders sirasinda birinin girmesi...) (Aydin,2004,s.330).
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Eksi; Ogrencilerin istenmeyen davranislari; itaatsizlik, saklabanlik yapma,
baskalarini rahatsiz etme, ders dis1 davranislar(hayal kurma, izin isteme) vandalizm(okul

malina zarar verme),zorbalik seklinde siniflandirmistir(Eksi, 2004, s.318).

Smif i¢inde istenmeyen davraniglar gesitlilik gosterir. Bir kismi gecici ilgisizliktir;
etrafa bakma, hayal kurma, sira ile oynama vs gibi. Bir kismi asir1 ders dis1 davraniglardir;
yiiksek sesle konusma, izinsiz dolasma, kopya g¢ekme, sarki sdyleme, Ogrenciler arasi
konusma vs gibi. Bir kism1 da ders anlatilmasin1 engelleyen tiirden davranislardir; sinif
kurallarin1 bozma, stirekli giiriiltii yapma, sinif mallarina zarar verme gibi (Tertemiz, 2003,

s.73).

Yigit ise; istenmeyen davraniglari; bireysel davranislar, arkadagslariyla ile
iliskilerinde istenmeyen davranislar, 6gretmeniyle iliskilerinde istenmeyen davranislar
seklinde siniflandirmistir.  Bireysel davranislar; derse hazirliksiz  gelme, dersle
ilgilenmeme, s6z almadan konusma, baska dersler calisma, derse gec gelme, gergek
olmayan konusmalar, mazeret ileri siirme, gereksiz konusma, nezaket kurallarma dikkat
etmeme, siralari yazip ¢izme, argo konusma, kisisel temizlige dikkat etmeme, kilik
kiyafetlerine 6zen gdstermeme, istenmeyen davranmiglarini sinifa yansitma. Arkadaglarla
iligkilerinde istenmeyen davraniglar; arkadaginin basarisin kiskanma, arkadasini 6gretmene
sikayet etme, arkadaslarina lakap takma, arkadaslarini kiigiik gérme, arkadaslarini rahatsiz
etme, el sakasi yapma, bagkalarinin esyalarini izinsiz kullanmak, arkadaslar1 ile saglikli
iliski kurmama. Ogretmenlerle iliskilerinde istenmeyen davranislar; verilen gérevi
yapmama, ev 6devini yapmama, 6gretmene kars1 gelme, Ogretmeni ailesine sikdyet etme,
sinifta oturma diizenine dikkat etmeme, Ogretmenlerle saglikli bir sekilde iliski kurmama

gibi siniflandirilmistir(Yigit,2004,s.160).
2.3.2 ISTENMEYEN DAVRANISLARIN NIiTELIiKLERI

Bir sinif ortaminda meydana gelen istenmeyen davranislar 6zellikleri bakimindan
birbirinden farklidir. Planli veya tesadiifi bir sekilde yapilma durumu, istenmeyen
davranisin goriilme sikligi, siniftaki 6grencileri ve 6gretmeni etkileme derecesi, sonuglarin
ortaya ¢ikardigi zararin derecesi, 0gretmen dgrencilerin gosterdikleri olumsuz davranislar,
bu oOzellikler acisindan analiz etmeli ve kendi davranis yOnetim stratejisini buna gore

diizenlemelidir(Oztiirk,2005,s.187).
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2.3.2.1 OGRENCININ DAVRANIS DAGARCIGINDA UYGUN DAVRANISIN
OLMAMASI

Ogrenci, toplumsal etkilesim ve sinif ici iletisim icin gerekli olan davramslari heniiz
ogrenmemis olabilir. Ogrencinin yas1 ve okudugu smif, davramssal yeterliligin bir
gostergesi degildir. Her 6grenci bu noktada bireysel olarak ele alinmak durumundadir.
Ornegin altinct smf 6grencileri karsilikli konusmayr nasil baslatacaklarim ya da
kendilerine verilen gorevleri yerine getirmede zamani nasil kullanacaklarini
bilemeyebilirler. Bunlarla ilgili davraniglar1 6grenebilmeleri ig¢in, etkili bir 6gretmenin
model olma ile ¢ocuklara yeni davranislar1 (konusma becerileri ve zamani iyi kullanma
gibi) 6gretmesi gerekir. Bu yeni davraniglarin nasil ve ne zaman gosterilebilecegini,
Ogretim materyallerine dikkatli bicimde yerlestirerek alistirma ve kullanma firsatlar

saglayarak 6gretmelidir(Ataman,2003,s.291).
2.3.2.2.TESADUFEN MEYDANA GELEN OLUMSUZ DAVRANISLAR

Smif ortaminda meydana gelen olumsuz davranislarin bazilar1 amacgli olarak
yapilmayan ve tesadiifen meydana gelen tiirdendir. Bu tiir davraniglarda, 6grencinin amact
kesinlikle Ogretmen ve arkadaglarini rahatsiz etmek, Ogrenme-0gretme faaliyetlerini
kesintiye ugratmak degildir. Istenmeyen davranis bireyin kontroliiniin disinda veya bir
ihmalden meydana gelmistir. Ornegin; dgrencinin siray1 cekmesi, kalemini yere diisiirmesi,
dersle ilgili bir materyalin birbirinden istemeleri sirasinda istemeleri sirasinda meydana
gelen giiriiltl, dersin sikicilifindan esnemeleri, kontrol dis1 olarak sikildigini gosteren bazi
davraniglarda bulunmasi sinifta siirekli karsilagabilecek olaylardir. Tesadiifen meydana
gelen olaylarin bir diger 6zelligi ise gecici olmasidir. Bu davraniglar gegici olmasi
sebebiyle, bircok Ogretmen tarafindan olumsuz bir davranis olarak algilanmadigi
goriilmektedir. Tesadiifen meydana gelen bu davranislar1 yapan 6grenciler, ayni zamanda

bu davranis1 yaptiklari igin rahatsizlik duyarlar(Oztiirk,2005,s.187).
2.3.2.3.UYGUN OLMAYAN DAVRANISA DUSUK SIKLIKTA RASTLANMASI

Ogrenciler 6gretmenin uyulmasini istedikleri uygun davramslari gdstermektedir.
Ancak bu uygun olan davraniglarin goriilme sikligi beklenilen ya da istenilen oranda

degildir. Ornegin 6grenci kendisinden istenilen ev ddevlerini tamamlamaktadir ama 6dev
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icin aywirdig1 siire sadece %10-20’s1 kadardir. Buna benzer olarak Ogrenci bir derste
yerinden kalkmadan dersi izlerken bir baska derste dolagsma davranis1 gostermektedir. Yani
uygun olan davranigi gostermede siireklilik goézlenmemektedir. Bu c¢esit problemleri
ogretmenlerin hafifletmesi i¢in 6grencilerde uygun davranislarin goriiniis sikligin1 artiracak
sistematik programlar uygulamasi, 6grencinin gosterdigi uygun davranislart genellemesini

saglayacak ¢evre diizenlemelerini yapmasi gerekmektedir(Ataman,2003,291).

2.3.24.UYGUN OLMAYAN DAVRANISIN GORUNUS SIKLIGININ YUKSEK
OLMASI

Uygun olmayan davraniglar 0gretmenlere biiylik gligliikler yaratan ya da uzun
siireyi kapsayan ve dgrenmeyi etkileyen davramslardir. Ornegin; dgrencinin bir giinliik
Ogretim siiresi i¢inde siklikla siradan kalkmasi, ¢cok fazla s6z almadan konusmasi, asiri
derecede kiifiirlii konusmasi gibi. Ogretmenin bu ve benzeri yiiksek oranda uygun olmayan
davraniglarla bas edebilmesi i¢in, oncelikle istenmeyen bu davraniglarin olugma sikligini
ve siiresini azaltmasi gerekmektedir. Bunun i¢in; bu davraniglarin tam ziddi olan yani

onlarla uyusmayan uygun olan davraniglarin artmasi gerekmektedir(Ataman,2003,s.291).

Siklikla veya siirekli olarak yapilan olumsuz davranislar, ister tek bir davranis
tizerinde yogunlagsin, O6gretmen bunu hemen fark edip uygun miidahaleyi yapmasini
gerektirir. Ortaya ¢ikan problemin ozelligine gore, eger 6gretmen kendisi bir ¢6ziim
getirebiliyorsa, uygun stratejiyi belirleyerek problem ¢ézme yoluna gidebilir. Eger bu
noktada kendini yeterli gérmiiyor ve bir dig destege ihtiya¢ olduguna inaniyorsa, dncelikle
okul rehberlik servisine bagvurmalidir. Rehber uzmanla konuyu tartismali ve birlikte
olusturulan strateji ¢cercevesinde miidahaleyi yapilmalidir. Eger gerekiyorsa okul yonetimi
ve aileyi durumdan haberdar etmeli ve konu onlarla tartisilarak uygun miidahale stratejisi

belirlenerek uygulama baslanmalidir(Oztiirk,2005,s.189).
2.3.3. ISTENMEYEN DAVRANISLARIN NEDENLERI]

Sinifta istenmeyen davranislarin goriilmesinin temelinde dort ana sebep etkin
olarak rol oynamaktadir. Bunlar;(1)dgretilenlerin Onemsiz, sikict olmasi ve Ogretim
esnasinda iyi yapilandirilamamasi, 6grencilerin akademik calismaya giidiilenmesini

engellemektedir.(2)Sinifta otoriter fikir ve kurallarin hakim olmasinin yarattig
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sinirlamalara 6grenciler kars1 ¢ikmaktadir.(3)Ogretmenler akademik ve psikolojik agidan
kendilerine giivenlerinin zayif olmasi dolayisiyla sinifi kontrol etmede basarisiz
olmaktadirlar.(4)Ogrenciler akranlarmin dikkatini ¢ekmek igin ihtiyag duydugu bazi
davranislari gosterme arzusu icindedirler(Doyle, 1986, akt. Oztiirk, s.158).

Beydogan; 6grencilerin yetisme bigimi kisisel egilimleri, siniflarin kalabalik olusu,
deger ve diisiince farkliliklari, bireysel ya da toplumsal gereksinimler, ailelerin ya da okul
yonetiminin disiplin anlayisi, 6gretmenin mesleki ve akademik yeterliligi, 6gretim etkinligi
ve egitim modelinin 6grencinin gereksinimlerine ve ilgisine uygun olup olmamasi,
Ogretimde amacin ve amaglarin 6gretmenler tarafindan tam olarak bilinememesi, ailede bas
gosteren sorunlar, Ogrencinin Ogretmeni sevmemesi, Ogretmenin Ogrenciye ilgi
duymamasi, 6gretmenin konu anlatimindaki eksiklikleri ve bunun sonucunda 6grencinin
dikkatini baska yerlere verebilecegi Olii zaman birakmasi, simf i¢i kurallarin

belirlenmemesi gibi nedenlerdir(akt. Ada, 2004, s.198).

Erdogan ise; olumsuz davraniglara yol acan nedenleri su baslhiklar altinda
toplamaktadir: Olumsuz bir baslangi¢ yapma, kural ve ilkelere uymama, olumsuz 6gretmen
davraniglari, uygulanan 6gretim yontemlerinin yetersizligi, okul ¢evresi, aile, 6grencilerin
kisiligi, wuyaricilar, odiil eksikligi, ihtiyaclarin karsilanmayisi, zamanm etkili

yonetilememesi ile yetersiz iletisim(akt. Eksi, 2004, s.320).
2.3.3.1. OGRENCIDEN KAYNAKLANAN NEDENLER:

Ogrenci sorun davranislar1 bazi amaglar1 hedefleyerek gergeklestirilir. Ogrencinin
bu amacina ulagsmasina ise ¢esitli kaynaklar neden olur. Bu amaclarin baslicalan ilgi
cekmek, giiclii oldugunu kanitlamak, 6¢ alma pesinde olmak, umutsuzluk ve yetersizlik

duygusu yasamaktir(Ataman, 2000 akt. Ada, 2004, s.198).

Smif i¢inde istenmeyen davranislar kasitli olarak yapilan davranislar olabilecegi
gibi, 6grencilerin bedensel, duygusal ve davranigsal vb. rahatsizliklarinin sonucu olarak da
ortaya ¢ikabilir. Ogrencilerin simif dis1 ¢evresinden kaynaklanan duygusal yasantilar1 ve
rahatsizliklart smif iginde istenmeyen davraniglar olarak ortaya cikabilir(Yigit, 2004,

s.167).
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2.3.3.1.1.KiSILIK OZELLIKLERINDEN KAYNAKLANAN NEDENLER

Ogrenci 6zgiivenini gelistirmemisse, kendisi ile barisik degilse kendisini sevgiden
yoksun, yetersiz, dislanmis hissediyorsa basarisiz olmaktan alay edilmekten korkuyorsa,
dagimik bir yapist varsa, baskalarinin bagarisin1 kiskaniyorsa, gorev verildiginde
heyecanlaniyorsa, i¢gine kapanik bir kisiligi varsa, hiperaktif bir yapis1 varsa, ¢evresine
zarar verme egilimi varsa, kendisinden baskasini 6nemsemiyorsa, temizlik aligkanlig
gelismemigse, kendini ifade etmekte ve bir seyleri anlatmada zorlaniyorsa, derse karsi
motivasyon sorunu yasiyorsa, dersi ve 6gretmeni sevmemisse, konulan kurallara uymakta
zorlaniyorsa, aileden basarili olma yoniinde baski goriiyorsa, 6gretmenlerine asir1 bagliysa,
stirekli 6gretmenin goziine girmek i¢in 6n plana ¢ikmaya calistyorsa, calistigi halde
basaramiyorsa, dikkat ve algi eksigi varsa, okula karsi olumsuz bir bakis agist varsa,
O0gretmenin ve arkadaslarimin kendini sevmedigini diisliniiyorsa, 6dev verilmesinden
sikiliyorsa, belli bir amaci ve hedefi yoksa duygusal ve alingan bir yapisi varsa istenmeyen

davranislar gosterebilir.

Smif ortaminda bulunan biitiin 6grenciler digerlerinden farkli kisilik 6zelliklerine
sahiptir ve sinif igerisindeki gosterdikleri davranislarin biiyiikk kismi bu 6zelliklerinden
etkilenir. Birey kendine sinif i¢inde bir rol ¢izer ve o role uygun davranmaya calisir. Bu
roliin ¢izilmesini etkileyen faktorler hem bireyin okul Oncesi aile ve sosyal ¢evresinden
hem de 6gretmenin ona kars1 davranislari ve onu algilama bigimi olarak goriilebilir(Oztiirk,

2005, s 164).

Ogrencilerin kendilerinden kaynaklanan istenmeyen davranislarin en dnemli nedeni
ogrencilerin kendileri ile ilgili gelistirdikleri tutumdur. Ogrenciler kendilerini sevgisiz ya

da yetersiz gordiiklerinde, bu kisiliklere uygun hareket edeceklerdir(Tertemiz, 2003, s.74).

Eger Ogrenci Ogretmenine asirt derecede bagimliysa, smif i¢i her g¢aligmasini
O0gretmenine gostermeden ve denetlemeden yapamiyorsa, siirekli O0gretmenin ilgisini
cekmeye c¢alisiyor, arkadaslarinin dikkatini bozuyorsa, basarisizligindan dolay1 kolaylikla
mutsuz olabiliyorsa, diger arkadaslarini rahatsiz ediyor, ¢alismalar1 béliiyorsa, okula,
arkadaslarina ve 6gretmenlerine karsit olumsuz ise okul ve o6gretmenlerine karst olumsuz

bakiyor ise istenmeyen davranislar gosterir(Ada, 2004, s.200).
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Smif arkadaglari tarafindan kiigiik goriiliiyor, siirekli alay ediliyorsa, fiziksel siddete
maruz kaliyorsa, smif i¢i etkinlikleri sikict buluyorsa, dersi anlamakta giicliik ¢ekiyorsa,
Ogretmenini sevmiyorsa, sinif dis1 etkinliklerden ¢ok fazla etkileniyorsa, ailesi tarafindan
stirekli basarili olmasi1 yoniinde baskiya maruz kaliyorsa ihtiyaglar1 giderilemiyor har¢ligt

yetersiz kaliyorsa istenmeyen davranis gosterebilir.
2.3.3.1.2.AKADEMIK ACIDAN KAYNAKLANAN PROBLEMLER

Basar1 ve basarisizlik 6grencinin kisisel niteliklerini ve sinifta davranislarini onemli
derecede etkilemektedir. Basarili ¢ocuklar simif igerisinde zamanlarinin ¢ogunu 6grenme
etkinliklerine ayirmay1 ve dikkatini uzun bir siire siirdiirmeyi bagarabildikleri i¢in olumsuz
davraniglara yonelme hissetmezler. Basarili 6grenciler genelde 6gretmene yakin yerlerde
ve On siralarda otururlar. Bu 6grenciler 6grenme faaliyetlerine etkin katilim gosterdikleri
icin olumsuz davranislarin etkisinde ¢ok az kalmaktadirlar. Basarili 6grenciler kendilerini
yenileme ve gelistirme egilimi igindedirler. Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaclarina yénelik ders
ici ve dis1 faaliyetler cevap vermezse ya da ogrenciler uygun ddiillerle odiillendirilmezse
O0grenme faaliyetlerinde azalma gortlir, istenmeyen davraniglara

yonelebilirler(Oztiirk,2005,s.168).

Simifta istenmeyen davranisi gosteren cocuklar genellikle basarisiz 6grencilerdir.
Dersin miifredatinin 6grenciye uygun olmamasi, 6gretmenin konuyu yetistirmek i¢in dersi
hizli anlatmasi, 6gretmenin basarili 6grencileri 6n plana alarak ders anlatmasi basarisiz
Ogrencilerin dersten sogumasina neden olur. Dersten soguyan ve anlama cabasi
gostermeyen Ogrenciler ders sirasindaki zamanlarini istenmeyen davraniglara harcarlar. Bu
tip Ogrenciler 6gretmene uzak siralarda oturmayi, sorulan sorulara cevap vermekten

ka¢cmay1 tercih ederler. Arka siralarda oturduklari i¢in istenmeyen davraniglar1 gosterme

daha fazla goriiliir(Oztiirk,2005,5.168).

Smifta yasanan istenmeyen davraniglarin bir nedeni de Ogrencilerin amag ve
beklentileridir. Gelecege yoOnelik higbir hedefi ve beklentisi olmayan ogrencilerin
davraniglarin1 yonlendirmek diger Ogrencilerin davraniglarini  yonlendirmekten daha
zordur. Istenmeyen davranis gdsteren dgrencilerin birgogu amagsiz ve diisiik beklentiye
sahip olan 6grencilerdir. Bu tiir 6grenciler genelde 6gretmene uzak olmaya c¢alisir derste

pasif olurlar ya da derse katilmazlar. Yanlis zamanda soru sorma, dikkatli dinlememe
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istenen diizeyde soru sormama yanlis cevap verme gibi korkular yasarlar(Yigit,2004
s.158).0grencilerin okula karsi tutumlar1 da onlarin okula iliskin davramslarinda etkili
olabilmektedir. Ogrencinin okulu ve egitimi gereksiz gérmesi onun derslere iligkin istegini,
ilgisini, glidiisiinii ve basarisini etkiledigi an istenmeyen davranis sergileyecektir(Tiirntikli

ve Sahin,2002 s.292).
2.3.3.1.3.ERGENLIK DONEMINDEN KAYNAKLANAN PROBLEMLER;

Ogrencilerin duygusal ve fizyolojik a¢idan gelisme caginda olmasi istenmeyen
davranis gostermesine neden olabilir. Ozellikle ilkdgretim ikinci kademedeki dgrenciler
ergenlik donemine girdigi icin karsi cinse ilgi duymaya ve bunu hissettirmeye caligirlar.
Ogrencinin gosterdigi istenmeyen davramis karsi cins tarafindan olumlu karsilanirsa
davranis siireklilik kazanacaktir. Bu donemde kendini ispatlama, giic oldugunu gosterme
gibi davranmisa girmek isterse siniftaki giic olan Ogretmene sozlii ve fiziksel saldirida
bulunabilir. Bu dénemde 6grencilerin bir grubun iiyesi olma istegi istenmeyen davranig

gostermesine sebep olabilir.

Ogrencilerde goriilen asirt siddetli istenmeyen davranislar, ergenlik déneminde
goriiliir. Cetelere liye olma, arkadas ve 6gretmenlerini tehdit, sinif ve okul esyalarina zarar
verme, zararli aligkanliklari kullanma bu donemde goriilen davraniglardandir. Sinif
Ogretmenini bir otorite olarak goren bir 68renci, bu otoriteyi sarsacak davranislari bir
uskurluk ve diger arkadaslarina kars1 kabul ettirme araci olarak gorebilir. Bu siire¢ dogru
yonetilmediginde Ogrencinin istenmeyen davraniglar1 daha da siddetli bir hale

doniisebilir(Oztiirk,2005, 5.160).
2.3.3.2.0GRETMENDEN KAYNAKLANAN NEDENLER

Smifta goriilen istenmeyen 6grenci davraniglarinin ortaya ¢ikis nedenleri arasinda
ogretmenlerin kisilik o6zellikleri, 6gretmenin tarzi ve Ogretmen —Ogrenci etkilesimi de
onemli bir yer tutmaktadir. Ogretmenlerin dgrencileri 6grenmeye cesaretlendirme basariy1
odiillendirme ve derse katilimi etkin kilmadaki basarisizligi o6grencilerde olumsuz
davraniglarin  olumsuz davranmiglarin = ortaya c¢ikmasimi  etkilemektedir(Levin  ve

Nolon,1996;Burden,1995 akt Oztiirk, 2000, s. 623).
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Ogretmen nitelikleri simf yonetiminin kalitesi ve basaris1 iizerinde énemli dlgiide
etkilidir. Etkili bir sinif yonetiminde 6gretmenin her seyden dnce yapmasi gereken ilk is
ogrencileri tanimak olmalidir. Ogretmen hangi davranisin nerede ve nasil yapilmasi
gerektigini, buna karsilik hangi davranisin nerede ve nasil yapilmamasi gerektigini
ogrencilere  anlatmalidir.  Istenmeyen davranislarin = olusmasinda  dgretmenlerin
yetersizlikleri biiylik rol oynamaktadir. Derste 6gretmenin stirekli aktif, 6grencinin pasif
olmasi, 6grencilerin dikkatini dagitir. Ogretmenin 6grenci ile alay etmesi, grencilere kaba
davranmasi, 6grenciler arasinda ayirim yapmasi, 6grencilerle gerekli iletisimi kuramamasi,
ogretmenin toplumsal beceri eksikliginden kaynaklanan istenmeyen davraniglarin ortaya
ctkmasini saglar. Ayrica 6gretmenin kisisel 6zellikleri, 6zgiiven, tiikenmislik, basarisizlik
korkusu vb durumlar, ¢ocuklardan hoslanmama ve 6zel sorunlar1 (evlilik vb.) simif i¢i

disiplin sorunlarinin kaynagini olusturabilir(Tertemiz, 2001, s.58).

2.3.3.2.1.0GRERTMENIN KiSiLIK OZELLIiKLERINDEN KAYNAKLANAN
NEDENLER

Ogretmenin neseli, mutlu, kendi kendine giiveni, smiftaki rahathg, duygusal
durumu Ogrencilerle iletisimde ve olumlu siif ortami olusturmada onemlidir. Bu tiir
simiflarda Ogrencilerin istenmeyen davraniglara gorebilmesi daha az olur tam aksine
somurtkanlik mutsuzluk gerginlik v.b. ozellikleri sergileyen 6gretmenlerin siniflarinda
istenmeyen davranislar daha fazla goriiliir( Oztiirk, 2005, s.174).Ozgiiven, tiikenmislik,
basarisizlik korku vb. durumlar ¢ocukluktan hoslanmama ve 6zel sorunlari( evlilik vb)

istenmeyen davraniglarin kaynagi olabilir (Tertemiz, 2003, s.75).

Ogretmenin Geg¢mis Yasantisi: Ogretmenin yetistigi aile ve okul ortamlar1 siif
stratejilerini belirlemede onemli Olclide rol oynamaktadir. Yasantisi diizenli, kendine
giivenen, mutlu, olaylara iyimser agidan yaklasan, duygusal yonden dengeli olan
Ogretmenin yasanti Ozellikleri mutlaka smifa ve Ogrencilerinin davraniglarina olumlu
olarak yansiyacaktir. Bunun tersine yetistigi aile ortami olumsuz kosullar i¢eren, 6grenim
yasami boyunca iyi insanlarla karsilasmamis, ¢cevresindeki olaylarla siiphe ile ve kotiimser
olarak yaklasan Ogretmenler bilin¢li ya da bilingsiz olarak O6grencilerin istenmeyen

davranislar sergilemesine neden olacaktir(Yigit, 2004, s.158).
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Kendine Giiven Eksikligi: Ogretmenlige yeni baslayanlar, hatta bazi tecriibeli
Ogretmenler bir durumu kontrol etmek i¢in kendilerine giiven eksikliginden dolay1 uygun
olmayan davranislart kullanarak istenmeyen davraniglarin kaynagi olabilirler. Bu
ogretmenler sinifa sirtlarin1 donerler, sinifla zayif goz iletisimi kurarlar, problemlerin
ortadan kalkacagini umarak problemleri 6nemsemezler, 6grencileri tehdit ederler, beden ve
s0z ifadeleri zayiftir, yaptiklar1 seyleri bilmediklerinden blof yaparlar, diktatér gibi
davranirlar, 6grenci elestirilerini reddederler, 6grencilerle etkilesimi sinirlarlar, 6gretmen
masasinin arkasina saklanirlar, sinifta dolasmazlar, s6z, yliz ve bedenlerinde yapmacik

tavirlar benimserler, igneleyici s6z kullanir ve savunucu olurlar(Aydin,2000, s.217).

Toplumsal Beceri Yetersizliginden Kaynaklanan Nedenler: Alay etmek, yerinde
sorulan sorulara cevap vermekten kaginmak, 6grencilerin kekemelik, pepemelik gibi 6zel
problemlerine kars1 agir1 duyarlilik géstermek, kararsiz olmak, kaba ve diisiincesiz olmak,
Ogrencilere, giysileri, goriinlisleri ve konusma bi¢imleri hakkinda kisisel ifadeler
kullanmak, adil olmamak, 6grenci se¢gmek, toplum i¢indeki gruplar hakkinda kiigiiltiicii
ifadelerde  bulunmak, o&grenciler hakkinda dedikodu yapmak gibi nedenlerdir
(Biiyiikkaraagag ve Civi, 1998,5.270).

2.3.3.22.0GRETMEN OGRENCi  ILISKILERINDEN KAYNAKLANAN
NEDENLER

Ogretmen ya sozleri ya da davramglariyla istenmeyen davranislarin kaynag
olabilir. Ogretmenin dgrenci hakkinda verdigi iletiler ileride 6grencinin kendisi hakkinda
deger yargilar1 olusturacaktir. Cok elestiren ve yargilayan Ogretmenler, bu yolla
Ogrencilerin istenmeyen davranislarini ortadan kaldiracaklarina inanirlar. Oysa elestirme,
olumsuz degerlendirme zayifliklar1 ortaya c¢ikarma c¢ocuklar1 degistirme ¢ok

engellemektedir (Gordon,1993,akt. Aydin, 2001, s.217).

Ogretmenin Beklenti Diizeyi: Ogrenciye yonelik 6gretmen beklentileri yiiksekse,
Ogrenci yogun bir baski altinda kaldigini hissedebilir. Bunun sonucu olarak basarisizlik
yasayabilir. Cok diislik beklenti diizeyi 6grencilerde derslerden sikilma, ddev yapmama,

rahatsizlik ve huzursuzluk davranislar1 gézlenmesine neden olabilir(Yigit, 2004, s.164).
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Ogretmenler ¢cogunlukla siniflarindaki 6grencileri etkinliklerin etkisi ile diisiik ve
ylksek beklentili 6grenciler olarak algilar ve onlara farkli davraniglar gosterir. Genellikle
yiiksek beklentili dgrencilere olumlu yonde davranirlar diisiik beklentili 6grencilere ise
olumsuz yénde davranirlar. Ogretmenin gosterdigi davranislara bagl olarak dgrencilerin
kendilerini algilama sekline gore diisiik beklentili Ogrenciler istenmeyen davranig
gosterirler. Diigiik beklentili 6grenciler sinifta pasif kalmaya calisir dersle ilgili faaliyetlere
az katilirlar. Bu 6grenciler yanlis zamanda soru sorma, dikkatli dinlememe, sorularin
diizeyinin uygun olmamasi ve sorulan sorulara yanlis cevap vermeleri durumunda
ogretmen tarafindan azarlanacaklarini ve asagilanacaklarini diisiinmektedirler. Ogretmenin
diisiik beklentili 6grencilere sorulan sorulara cevap verirken daha az zaman tanimalari,
cevaplar yanlis oldugu zaman daha az ipucu vermeleri ve dogru cevabi sOylemeleri, daha
az 0odil verirken, basarisizliklarint daha fazla elestirmeleri onlari smifta pasiflige

iter(Oztiirk ve Kog,2001, akt. Oztiirk, 2005, 5.172).

Ogrenci Roliinii Algilama: Ogretmen kendi felsefesine uygun olarak 6grencilerin
smif igindeki belirler ve onlarin bu rollere uygun davranmalarini bekler bu rollerin disinda
davranig gosteren bireylerin davranislarini istenmeyen davraniglar olarak kabul edilir

(Oztiirk,2005,5.170).

Ogretmenin benimsedigi felsefe ve Ogrencilere bakis acisini ve onlarin
davranislarin1 degerlendirme bi¢imini ortaya koyar. Geleneksel yapidaki bir 6gretmen
ogrencileri kontrol altinda tutmadigi zaman hemen istenmeyen davranislar1 gosterebilecek
bireyler olarak algilar ve sinifi her an siki bir bigimde kontrol altinda tutma davranislari
gosterir. Bu tip 6gretmenler simif yoOnetimini uygulamak ogrencilere fazla s6z hakki
vermeden tamamen kendi koydugu kurallara 6grencilerin harfiyen uymasini bekler.
Ogrencinin yaptig1 her davramisi kendine yapilmis kabul eder. Ogretmene gére bu tip
Ogrenciler istenmeyen davranislarini 6nlemenin tek yolu sert bir sekilde cezalandirmalidir.
Bu sayede 6grencilerin itaat etmeyi 6grenecekler ve dgretmenin iistiinliigii kabul edecektir

( Oztiirk, 2005, 5.170).
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2.3.3.2.3.0GRETMENIN AKADEMIK YONUNDEN KAYNAKLANAN
NEDENLER

Ogretimle Ilgili Beceri Yetersizligi: Smifi sikict ve monoton bigimde yonetmek,
rahatsiz edici ve giicendirici bigimde konusmak, zor 6devler vermek, giiriiltiilii ortamda
ders anlatmaya devam etmek, ansizin 6grencilere baskida bulunmak, 6grenmede izlenecek
tiim asamalar1 agiklamakta basarisizliga diismek, sinifta goriilmemis konular {izerinden
sinav yapmak, yalniz bir ¢esit yetenegi odiillendirmek gibi nedenlerdir(Biiylikkaraagag ve

Civi, 1998, 5.270).

Kullanilan Ogretim Tarzi: Ogretmen ogretim tarzin1 belirlerken 6grencilerin
ogrenme ve verimliligi esas almaktadir. Ogrencilerin 6grenmek icin harcadifi zaman
miktar1 ve dikkat yogunlugu arttikca istenmeyen davranislarin goriilmesi azalir. Tam
tersini ise Ogretmen smifta Ogretmen O6grenme tarzini OZrenciye gore ayarlayamazsa

ogrencilerde istenmeyen davranislarin goriilmesi artacaktir(Oztiirk, 2005, 5.172).

Planlama ve Uygulamalarla Ilgili Yetersiz Hazirlig1: Sorun olan davranislarin belki
de en Onemli nedir 0gretmenin planlama ve uygulamalarla ilgili yetersiz hazirligidir.
Omegin ders degisikligi, derse zamaninda baslamama, Ogrencilere farkli davranma,
Ogrenci materyallerini zamaninda hazirlamama uzun siireli film izletme, rutin isleri
gerektigi gibi ele almama disiplin lizerine fazla zaman harcamag(siirekli nasihatte bulunma)

dersini erken bitirme gibi disiplin sorunlarinin kaynaklari olabilir(Tertemiz, 2003, s.75).

Miifredat ve Ogretim Stratejileri: Ogretmenin derse ve konuya uygun olmayan
miifredat 6gretim stratejilerinin izlemesi 6grencilerde istenmeyen davranislar olugsmasina
katkida bulunur. Ogretmenin kullandigi metot dogru olsa bile &grencilerin bazi yanls
davraniglart  6gretmen  yetersizliginden ya da  Ogrencinin  gereksinimlerinin

karsilanmasindan kaynaklanabilir(Yigit, 2004, s.166).

Ogretme Sitili: Ogretmenin 6gretme sitili ve dgrencinin dgretme sitili arasindaki
uyumsuzluk ka¢inilmaz olarak 6grencilerde istenmeyen davranislarin olusumuna yol acar.

Ogretmenin 6grenme sitilini benimsemeyen ya da yeterli gérmeyen 6grenci zamanla ders

igeriginin, kendi yeteneklerinin sinirmi astigimi diisiinerek 6grenmeyi reddeder, kendisini
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yetersiz ve beceriksiz olarak gérmeye baslar, derste bulunup bulunmamasinin gerekliligini

sorgulamaya baslar(Yigit, 2004,s.166).
2.3.3.3.SINIF YAPISINDAN KAYNAKLANAN NEDENLER

Sinifin iklimi dgrenci davranislarini etkileyen en énemli etkendir. Ogretmen sinif
icindeki davraniglarin1 analiz etmeden Once sinif ortamini analiz etmelidir. Sinif yasami
bir¢ok yoniiyle, Ogrencilerin istenmeyen davraniglar gostermesine yol acabilir. Sinifin
fiziksel diizeni, can sikintisi, engellenme, diis kiriklig1 ders siiresinin uzunlugu simnifta olup

bitenden haberdar olmama vb gibi etkenlerdir(Yigit, 2004, s.165).

Sinifta bulunan 6gretmen ve 6grenci disindaki tiim 6zellikler sinifin yapisi altinda
toplanir. Bunlar smifin fiziksel o6zellikleri ve smifin  kalabaligit olarak kabul

edilebilir(Oztiirk, 2005, 5.162).

Smifin fiziksel yapist denildiginde sinifin goriintiisii, siralarin diizeni ve oturma
uygunlugu, 1s1 ve 151k durumu anlagilmaktadir. Bu 6gelerin istenilen nitelikte olmamasi
siif etkilesimini olumsuz yonde etkiler ve istenmeyen davranislarin meydana gelmesine

yol agar(Oztiirk, 2005, s.162).
2.3.3.3.1.SIRALARIN DUZENI

Siralarin diizeni; sinifin gesitli boliimlerinin rahat kullanilmasina izin vermelidir.
Ogrencilerin bu béliimleri etkin kullanmasi smif i¢i istenmeyen davranislarin dogmasini
onleyecektir. Sinif diizeni 6grencinin d6gretmeni, 6grenme materyallerini, tahtay1 ve diger
ogrencileri rahat gormesini saglamalidir. Simif diizeninin uygun olmayisindan dolayz;
siifta akademik faaliyetlere etkin katilamayan 6grenci egitiminden uzaklasacak ders disi
istenmeyen davraniglara yonelecektir. Bu 6grencilerin 6gretmen tarafindan kontrolii gii¢
olacagindan bir kistm Ogrenci pasif kalirken bir kismi da ders dis1 davranmislarda

bulunacaktir(Oztiirk, 2005, 5.162).
2.3.3.3.2.SIRALARIN UYGUN OLMAMASI

Ogrencilerin oturduklar siralarin dgrencilerin rahat etmesi oturma yazma, dinlenme

faaliyetlerinde Onemli bir fonksiyonu yerine getirmektedir. Siralarin uygun yapida
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olmamasi1 6grencinin fizyolojik yapilarinda sorunlar olusturabilecegi gibi 6grencinin egitim
faaliyetlerine katilimimi da etkileyecektir. Siralarin yapisindaki diizensizlik 6grencinin
viicut sisteminde agrilar meydana getirecek bu da dgrencinin kendini rahatsiz hissetmesine
neden olacaktir. Ogrencinin duydugu rahatsizlik, etkin dinlemeyi, okumayi, yazmay1 ve
katthmi engeller. Ozellikle dikkatin yogunlasmasini, motivasyonun saglanmasini
engelleyecegi i¢in 6grenci derse aktif katilamayacak derste sikilacak bu da bazi istenmeyen

davranislarin ortaya ¢ikmasina sebep olacaktir(Oztiirk, 2005, 5.162).
2.3.3.3.3.SINIFLARIN KALABALIGI

Kalabalik siniflarda 6gretmenin sinifin biitiiniinii kontrol altinda tutmasi miimkiin
degildir. Sinifta ayn1 anda birka¢ farkli durum (6gretmeni dinlememe, soru sorma,
ogrencilerin kendi aralarinda konusmalar1 vb.)meydana gelebilir. Kalabalik siniflarda
bunlarin kontrolii saglanamadigindan 6grencilerin ders ortamindan uzaklastigi, motivasyon
giicliigii yasadig1 ve istenmeyen davranislarin ortaya ¢iktigi bir sinif ortamina neden

olur(Oztiirk, 2005, s.163).
2.3.3.4.AILE VE SOSYAL CEVREDEN KAYNAKLANAN NEDENLER

Topluma yeni katilan bireyin yetistirilmesinde {i¢ temel faktér rol oynamaktadir.
Bunlar aile, okul ve gevresidir. Bunlar aile okul ve ¢evredir. Ogrenci toplumsal kimligi
once ailede sonra okulda 6grenir. Cevre ise hem aile hem de okulu etkileyen genis bir
alandir. Aile bizim nasil bir insan olacagimizi, davranislarimizin temelinin oturdugu ve
sekillendigi yerdir. Ogrenci sevmeyi, nefret etmeyi, korkmay1 neleri yapip yapmayacagini
once ailede ogrenir. Ogrencilerin aileden sonra birgok kisilik ve sosyal yoniiniin
gelismesini saglayan yer okuldur. Cocugun okuldaki basarisinda okul kadar ailenin de

etkisi vardir (Yigit,2004,s.159).

Ogrenci aile ve sosyal gevresiyle siirekli etkilesim halindedir. Aile ve sosyal
cevrenin kendine ait olan degerleri bireyde bir davranis kiiltiiri olusmasin1 saglar.
Ozelliklede geleneksel yapidaki gevrenin disina ¢ikmak dislanmaya ve asagilanmaya yol
acar. Kiiciikk yas gruplarinda ve geleneksel yapida yetismis bireylerde, farkli davranig

kaliplariyla karsilasildiginda onlar1 yorumlama, dogru ve etkili olabileceklerini algilama
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oldukca zayif oldugundan o fikirlere uzlasmaya varma yerine kendi fikirlerini kabul

ettirme &n plana ¢ikar. Bu sinif ortaminda catismaya neden olur(Oztiirk, 2005,s. 166).

Siifta en fazla karsilasilan problemlerden biri bireyin aile ve sosyal ¢evresinden
edindigi degerler ve davramis kaliplarinin  6grenme ortaminda kazandirilanlarla
uyusmamasi ve catismasidir. Bu durumda c¢ocuk ikileme diiser ve nasil davranacagina
karar veremez. Eger cocugun okula uyumu saglanamazsa, cocugun duygusal yapisinda ve

dgrenme yasantisinda ciddi sorunlar gdzlenebilir(Oztiirk, 2005,s.166).

Anne babanin ¢ocuklara farkli tepkileri okulda istenmeyen davraniglara neden olur.
Anne baba ve ¢ocuklu arasindaki zayif iligkiler, ayrilik, terk etme, bosanma aile
bireylerinden birinin 6liimii babanin igsiz olmasi ve ailede yasanan ekonomik sikintilar,
anne babanin  istenmeyen davranislari, kardesler  arasindaki  rekabet ve

dismanliktir(Tertemiz, 2003, s75).

Ailenin ic¢inde bulundugu kiiltiirel ve ekonomik durum, aile iiyelerinin egitim
diizeyi, ailede ¢cocuga gdosterilen ilgi anne-baba ve ¢ocuk iliskisinin niteligi gibi bir dizi
etmen, ¢ocugun davraniglarinin bi¢imlendirilmesinde 6nemli rol oynar. Aile ¢ocugun
toplumlagmasint olumlu ya da olumsuz yodnde etkilemesi Ogrencinin okuldaki
davramislari da etkileyecektir. Ogrencinin aileden aldig1 egitim ve davramslar siirekli
Ogrencinin gelisimi etkileyebilecegi i¢in okulla uyusmadiginda istenmeyen davranis olarak

kendini gosterecektir(Yigit, 2004, s.159).

Ailede moral degerlerin yasanmasindaki nitelik, anne babanin ayri yasamasi aile
icinde gecimsizlik ekonomik ve sosyal sorunlar sonucu asir1 baski ve kaliplayic1 ve
kisitlayict tutumlar &grencilerde istenmeyen davraniglar goriilmesine neden olur(Ada,

2004, 5.200).
2.4ISTENMEYEN DAVRANISLARIN YONETILMESI

2.4.1.ISTENMEYEN DAVRANISLARIN YONETIMINDE SORUN COZME
STRATEJILERI

Derse ilginin saglanmasi, siniftaki siirenin etkili kullanimi, 6gretim aktivitelerinin

dikkatle yapilandirilmasi pek ¢ok kii¢iik davranig problemini ve pek ¢ok ciddi problemi
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Onleyebilir. Zamanin ise vuruk olarak kullanilamamasi (planlanmamasi) Ogrencilerin
okulda sikilmalarima ve huzursuzluk yapmalarina neden olur. Aktif olarak 6grencileri
kusatan 6grencilerin hepsine basarili olma sans1 saglayan 6gretici programlar 6grencilerde
bazi1 kusurlu davranislar1 onleyebilir. Mamafi etkili dersler ve iyi smif yonetimi sadece
uygunsuz davranislarla ilgili veya bu davraniglari 6nleme anlamina gelmez. Diger yandan
1yl yapilandirilmis dersler, sik ortaya ¢ikan davranis problemlerini de azaltir. Problemli
davraniglar ortaya ciktiginda ya da daha problem ortaya c¢ikmadan, Ggretmenleri bu

durumlarla ilgili bir stratejisi olmalidir (Ar1 ve Saban, 1999, s.44).

Sorun ¢dzme stratejisi, bir problem durumunun ortadan kaldirilmasma ydnelik
etkinliklerin tiimiinii kapsamaktadir. Istenmeyen davranislarin yonetilmesinde, uygun bir
strateji gelistirmek i¢in, oncelikle ulasilmasi hedeflenen durumun tanimlanmasi gerekir.
Hedef belirlemede gergekei ve uygulanabilir bir yaklasima sahip olmak i¢in ise, mevcut
durumun ayrintili bigimde analiz edilmesi gerekir. Bu asamada sorunlu davranisin hangi
kosullarda olustugu ve ne tiir sonuglara yol actigi gozlemlenerek raporlastiriimalidir

(Aydin,2000, s.151).
2.4.1.1.S0RUNU ANLAMAK

Davranigi anlamak, mevcut sorunlarin nedenlerini tanimlamanin 6tesinde, gelecekte
ortaya cikabilecek olan istenmeyen davramislarin kestirilmesi agisindan da gereklidir.
Herhangi bir davranisin sorun olarak nitelendirilmesi ise, baglamsal degiskenlerin yani
sira, 6gretmenin meslek anlayisina da baglidir. Davranig sorunlarinin anlasilmasi igin,
O0gretmenin hosgoriilii ve demokratik bir kisilik Oriintiisiine sahip olmasi gerekir. Aksi
halde 6grenciler, otokratik bir 6gretmene karsi, cezalandirilma endisesinden dolayi, gercek
tepkilerini bastirmay1 sececeklerdir. Ayni sekilde asiri serbest ve duyarsiz bir 6gretmen de,
Ogrencilerine davranis modeli olusturamadig icin etkisiz olacaktir. Her iki durumda da,
ortak olan  oOzellik, davraniglarin ger¢ek nedenlerini anlama  yeterliginden

yoksunluktur(Aydin,2000,s.148).

Sorunu anlama; smif i¢i degiskenleri kontrol etmek ve yonlendirmek amaciyla,
ogrencilerle paylasilan bir etkilesim siirecidir.  Bu baglamda 6gretmen, 06zellikle

istenmeyen davranislarin nedenleri iizerine yogunlasmalidir(Aydin,2000,s.149).
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2.4.2.ISTENMEYEN DAVRANISLARIN ORTAYA CIKMASINI ENGELLEME

Cagdas sinif yonetiminde en fazla dikkate alinan ozellikler problemin ortaya
cikmadan belirlenmesi ve oOnleyici tedbirlerin alinmasidir. En azindan bu problemli
davranislar1 6nlemese dahi, bu davraniglarin ortaya ¢ikma miktarini, yansima genisligini en
aza indirmek ve en kisa siirede ortaya c¢ikan problem davranislarini 6nleme cabasi igine

girmek gerekir(Oztiirk, 2005,s.174-175).

Onleyici yontemler; dgretmenlerin istenmeyen davranislar meydana gelmeden 6nce
aldiklar1 tedbirlerdir. Ogrencilerin siif etkinlikleriyle ugraslarim saglamak igin
Ogretmenlerin yaptig1 her hareket istenmeyen davranist onleyici tedbir olarak kabul edilir

(Tertemiz, 2003,s.75).

Ogretmenin siniftaki rolii; dgrencilerin istendik davramislarinda rehberlik, yardimei
olmak, Ogrenmeyi kolaylagtirmak ve sinifta istenmeyen davraniglarin olusmasini

engellemektir (Korkmaz, 2004, s.180).
2.4.2.1.PLANLI CALISMA

Ogretmen sinifa giremeden dnce, derse iyi bir hazirlik yaparak smifta olusabilecek
istenmeyen davranislar1 engelleyebilir. Ogretmenin amaglarimi agik bir bigimde ortaya
koymasi, smiftaki zamani nasil kullanacagini bilmesi siif yonetimini becerisini

yansitmaktadir(Korkmaz, 2004, s.174).

Sinifta yapilacak planlama ile smifta olusabilecek karmasiklik Onlenebilir ve
Ogretmenin simiftaki zamanini etkili kullanilabilir. Planli c¢alismada ihtiya¢ duyulan
materyaller zamaninda saglanir, 6grencilerin neyi, nasil, ne zaman yapacaklar1 belli olur.
Ogretmenin ders arag gereglerinin hazirlanmasi, giris-cikis zamanini ayarlanmasi, yoklama
yapma, dersin isleyisini iyi planlandiginda istenmeyen davranisin goriilmesi azalacaktir

(Tertemiz, 2003, s.76).
2.4.2.2.SINIFA HAKIiMIYET

Siif hakimiyeti, 6gretmenin smifin biitiiniiyle ilgilenmesi, smifta olan tim

olaylarin farkinda olmasi ve gerekli gordiigii miidahaleleri zamaninda ve etkin bir sekilde
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uygulamasi anlaminda diisiiniilebilir. Burada hakimiyet kavrami ilk bakista baskici bir
yontemi c¢agristirabilir ancak gercekte sinif atmosferini olumlu tutarak, demokratik yapiy1
zedelemeden problemlere miidahalede etkinlik anlamindadir. Bunu gergeklestirirken
Ogretmenin sahip olmasi gereken iki temel 6zellik; psikolojik ve akademik olarak kendine

giivendir(Oztiirk, 2005, 5.175).

Siif hakimiyetini etkili bir sekilde saglayabilmede; sinifi biitiin olarak goézleme,
konulan kurallar1 etkin bir sekilde uygulama problemli Ogrencileri ve problemin
kaynaklarin1 belirleme 6nemle dikkate alinmasi gereken etkinlikler olarak goriilebilir

(Oztiirk, 2005,5.176).

Ogretmenin sinifta neler oldugunu bilmesi, istenmeyen davranisi 6nlemek icin
olduk¢a &nemlidir. Ogretmen yardima ihtiya¢ olan 6grencileri fark edip onlara yardim
eder, 6grenci davranislarin1 yapict seylere yonlendirip istenmeyen davranislarin ortaya
ctkmasmi engeller. Ogretmen ogrencileri kontrol ettiginde ayn1 zamanda 6grencilerin

ilerleyisini de takip edebilir (Tertemiz,2003,s.77).
2.4.2.3.SINIFI ETKIN SEKILDE iZLEME

Sinif yonetiminde etkili olan dgretmenler siniflarini siirekli olarak izlerler siniftaki
her bir 6grencinin ne ile mesgul oldugunun farkindadirlar. Bir 6gretmen sinifindaki her bir
Ogrencinin ne ile ilgilendigini; kendi hizini, Ogrencilerin anlama diizeyini, G&grenci
davraniglarin1 gorlintirdeki ve arka planindaki 6zelliklerini gozlemek ve tahmin etmek
durumundadir. Ogretmenin sinifta meydana gelen olaylarm biitiiniiniin farkinda oldugunu
ogrencilere hissettirmesinde fayda vardir. Ogretmenin dikkatli bir gézlemci oldugunun

bilinmesi olumsuz bir davranis gosterme egiliminde olan 6grencinin rahat hareket etmesini

engeller( Oztiirk, 2005,s.176).

Ogretmen dgrencilerin bireysel farkliliklardan kaynaklanan 6grenme hizlarina gore
sinifta mesguliyetlerini saglamalidir. Ciinkii bir kisim &grencilerin etkinliklerini hizli
yaparken, bir kismu yavag yapabilir. Etkinligi bitiren 6grencinin etkinligi degistirebilir,

zorlanan 6grenciye yardimei olunabilir(Korkmaz,2004, s.174).
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2.4.2.4 KONULAN KURALLARI ETKIiN BiR SEKIiLDE UYGULAMA

Simif iginde istenmeyen davranislart Onleyici en Onemli tedbir kurallar
olusturmaktir. Ogrenciler kurallara ihtiya¢ duyarlar, kendilerinden neyin ve neden

beklendigini bilmek isterler(Tertemiz,2003,s.77).

Ogretim doneminin basinda smifta uyulmast gereken kurallar belirlenmistir.
Ogretmenin gorevi o kurallara uyulmasini saglamaktir. Kurallar1 uygulamada dgretmenin
kararlilig1 6nemlidir. Kararli olarak uygulanan kurallara 6grencilerin uyumu daha fazladir.
Kurallarin uygulanmadigi durumlarda ise dgrencilerin istenmeyen davranislara yonelmesi

daha fazla olur ( Oztiirk, 2005,s.177).

Ogrenci gostermesi istenilen davranislar konusunda &gretmenin tutarli oldugunu
bilirse dgretmenin iyi disiplin saglama sansi daha fazla olur. Ogretmen kendi koydugu
kurallar bozuldugu zaman ayni tepkiyi veriyor ve tutarli davraniyorsa istenmeyen

davranisin ortaya ¢ikmasi en aza indirecektir(Tertemiz,2003,s.77).

2.42.5.PROBLEMLI OGRENCILER VE PROBLEMIN KAYNAKLARINI
BELIRLEME

Problemli 6grenciler ve kaynaklarini belirlemede izlenebilecek bir yol, 6grencinin
genel anlamda bir¢ok davranigi gostermede problem yasayip yasamadigidir. Ciinkii bazi
Ogrenciler derse gec¢ gelme, sinifta arkadaslarini rahatsiz etme, smif faaliyetlerine
katilmama, 6gretmene karsi saygisiz ve olumsuz davranislarda bulunma, dersin yoniini
istenmeyen noktalara ¢cekmeye ¢alisma, okulun veya arkadaslarinin malina zarar verme vb.
gibi bir¢cok davranisi gosterebilir. Ayn1 zamanda bu davranislart ne siklikla gdsterdigi de
onemlidir. Siklikla veya siirekli olarak gdsterilen istenmeyen davraniglarin kaynagini
mutlaka aragtirmali ve bu tlir problemlerin ¢6ziimiinde kaynaktaki olumsuzluklarin
tizerinde ciddiyetle durulmalidir. Problemlerin kaynaklarmi belirlemeden, istenmeyen

davranisin iizerine gitmek bir sonug getirmez (Oztiirk, 2005,s.178).
2.4.2.6.0GRENCILERLE iLETiSiM

Ogretmenle 6grenci arasindaki iletisim zayifligi istenmeyen davramslarin ortaya

ctkmasina kaynaklik eder. Ogrenci roliiniin sadece sinifta sessiz olarak oturma ve
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ogretmeni dikkatle dinleme olarak belirlendigi ve 6grencinin bir iletisim 6gesi olarak
alinmadigr ve tek yonli iletisim esas alindigi siniflarda, 6grencinin dikkat siiresi ve
motivasyonu diiser, sikilganlik artar kendine giiven zayiflar ve bunun sonucu olarak da

istenmeyen davranislarin goriilme olasiligi artar (Oztiirk, 2005,s.179).
2.4.2.7.0GRENCILERE ESiT DAVRANMA

Ogrenciler arasinda ayrim yapildigi dgrencilere esit davramlmadigi siiflarda
problem kendiliginden ortaya c¢ikmaktadir. Diisiik beklentili olan bireyleri simif disina
atarak, onlarin biiyliik cogunlukla istenmeyen davranislar gostermesi 6gretmen tarafinda
saglanmaktadir. Ogrencileri istenmeyen davranis gosterdiginde hakaret, azarlama veya
benzer sert disiplin 6nlemleriyle cezalandirma yoluyla onlari biraz daha problemin derinine
itmektedir. Bu problemin Onlenebilmesi icin asil yapilmasi gereken Ogrencilere esit

davranilmasi ve esit sans taninmasidir (Oztiirk, 2005,s.180).
2.4.2.8.0LUMLU SINIF ORTAMI OLUSTURMA

Pozitif enerjinin hakim oldugu, insanlarin sikilmadan mutlu bir sekilde yasadigi
ortam “‘sicak sinif atmosferi” olarak adlandirilabilir. Sicak sinif ortamina sahip bir ortamda
ogrencilerin hepsi faaliyetlere katilacak, 6grencilerin dikkatleri ¢ogunlukla 6grenme veya
Ogretmen tarafindan diizenlenmis sinif faaliyetlerinde iizerinde odaklasacak ve olumsuz

davranislara yonelme daha az olacaktir (Oztiirk, 2005, s.184).

Ogretmen sinifta isbirlik¢i ve birlikte dgrenmeye yonelik ortam olusturmussa
Ogrenciler basariya grupla isbirligi i¢inde ulasacak, birlikte basarili olmay1 6grendiklerinde
birbiriyle daha olumlu iligkiler kuracak ve istendik davraniglar gostereceklerdir

(Korkmaz,2004 s.176).
2.4.2.9.SINIFIN FiZiKSEL DUZENLEMESI

Sinifin fiziksel ortami istenmeyen davraniglarin ortaya ¢ikmasina neden olmaktadir.
Simaiftaki 1s1 ve 151k durumu 6grencilerin 6grenmelerinde etkili olmaktadir. Siifa kullanilan
ara¢ ve gereclerinin, kaynak kitaplarinin 6grenciler tarafinda kullanilirken birbirini rahatsiz
etmeyecek sekilde diizenlenmesi sinifta istenmeyen davranislarin olugmasina karsi bir

onlemdir(Korkmaz,2004,s 174).
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2.4.2.10.SINIFTA BULUNDUGU YERI BELIRLEME

Ozellikle kalabalik smiflarda olumsuz davranislar sergileme arzusu i¢inde bulunan
bireyler, arka siralara veya merkezden uzak noktalara oturma egilimindedirler. Bunun
amaci, 0gretmen gozetiminden uzaklagsmak ve kendine rahat bir hareket alan1 saglamaktir.
Biitiin 6grencilere yakin olmak ve aninda etkili bir sekilde miidahale i¢in, 6gretmenin sinif
icinde hareketli olmasi oOnerilebilir. Ogretmen hareketliligi sayesinde sinifin her

kosesindeki drgenciye yakin olabilir ve onlarla iletisime gegebilir(Oztiirk, 2005,5.177).

Ogretmenin sinif yonetiminde etkili olabilmesi igin siniftaki grenme etkinliklerini
dgrencilerin tiimiine ulasmas1 ve onlar1 gézlemlemesi gerekir. Ogretmen sinifta bir anda bir
ogrenci ya da grupla ilgilenirken, ayn1 zamanda siniftaki diger 6grencilerin ne yaptiginin
farkindadir. Ogretmen bu becerisi sayesinde, simifta olabilecek istenmeyen bir davranisa
aninda tepki vererek Onleyebilir. Clinkii aninda tepki verilmeyen istenmeyen davraniglar

biriktiginde 6gretmenin birikmis sorunlari ¢dzmesi zorlasacaktir(Korkmaz, 2004,s.175).
2.4.2.11.0GRENCIiLERE SORUMLULUK VERME BiCiMi

Olumsuz davranisi sergileyen 6grenciye herhangi bir konuda sorumluluk verme de
onleyici bir yontem olarak kullanilabilir. Ornegin, arkadaslarini rahatsiz eden bir
Ogrenciye, ders sonunda bir 6zetleme yapmak iizere derste islenen konunun ana hatlarini

not almasinin sdylenmesi boyle bir etkinliktir (Erdogan, 2001, 107).

Ogretmen &grencilere sorumluluk vererek smifta olabilecek kargasayr onlerken
smifin diizenini saglamasinda kolaylastirilabilir. Ogrencilerin sorumluluk alani her hafta
degistirilerek, bir tiir yer degistirme yolu ile biitiin 6grencilerin ayni sorumlulugu almasi
saglanabilir. Ornegin; baz1 dgrencilere tahta temizligi, bazi1 6grencilere siniftaki siralari
diizenlemesi, bazilara 6zel etkinlik koselerinin diizenlenmesi gibi farkli sorumluluklar
verilmesi, hem Ogretmenin zamani verimli kullanmasini, hem de smifta olusabilecek

sorunlarin 6nlemesinde yardimci olacaktir( Korkmaz,2004, s.174).
2.4.3.ISTENMEYEN DAVRANISLARA KARSI EYLEMLER

Ogretmen, &grencileri, uygun ve uygun olmayan davramslar konusunda

bilgilendirmelidir. Ogretmen olumsuz davranislarin  sonucunda gereken tepkiyi
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gostermezse, o6grenciler bu davranislar1 devam ettirebilirler. Bu nedenle 6gretmenlerin bu
olumsuzluklar1 ortadan kaldiracak stratejileri bilmeleri ve karsilastiklari duruma gore

uygulama yoluna gitmelidirler(Unal ve Ada,1999,s.110).

Ogretmenler tarafindan sorun olan davramisa karsi gosterilen tepkilerin ¢ogu
olduk¢a kisa ve siradan bir gozlemci tarafindan fark edilemeyecek tiirden kisa siireli
tepkilerdir ve genellikle sozsiizdiir. Bu tiir tepkiler daha ¢ok o6gretmenin kesilmesini
istemedigi  ve  Ogrencilerinin  dikkatini  derse = odakladiklar1  durumlarda
kullanilir.(Gormezden gelme, uyarma, fiziksel yakinlik, yeniden yd&nlendirmek

vb)(Tertemiz,2003,s.80).
2.4.3.1.GORMEZDEN GELME

Gormezden gelme hatali davramigin farkinda oldugunu karsi tarafa esnek bir
iletisim dili ile yansitabilme ustalifinin anlatimidir. Gérmezden gelinecek davranislarin
ortak  Ozelligi spontane olarak  yapilmalar1  ve  dikkatsizlik  sonucu

yapilmasidir(Aydin,2000,s.157).

Ogretmenin istenmeyen davranis gosteren ogrencilerle ilgilenmemesi istendik
davranis1 gosterenlerle ilgilenmesi istenmeyen davranigin birakilmasini saglayabilir.
Olumsuz davranis1 gérmezlikten gelmek ve sabirli olmak, 6grencinin bu davranisinin ona

bir sey kazandirmadigini anlamasina yardimeci olacaktir (Eksi,2004,s.323).

Gormezden gelinecek davranis siireklilik gdstermeyen, o anda ortaya ¢ikan
olumsuzluklarda kullanilabilir. Bu durumda 6gretmen bir bakis ya da yliiz ifadesi ile hatali

davranislar1 farkinda oldugunu 6gretmeyi hissettirir( Unal ve Ada,1999,s.110).

Bu tlir durumlarda 6gretmen 6grenci ile higbir tepki gostermez. Dikkati 6grencinin
hareketine ¢cekmek icin higbir sey yapmaz. Gormezden gelme daha ¢ok siddeti olmayan
durumlar i¢in kullanilir. Ozellikle 6gretim yilinin ilk giinlerinde daha iyi islenmektedir. Bu
yontemle Onerilen bir yolda 6gretmenin uygunsuz davranan Ogrenciyi goz ardi ederken

siifin ilgisini diger 6grenciler lizerine ¢ekmesidir(Tertemiz,2003,s.81).

Ancak dikkatli kullanilmadiginda gérmezden gelme yonteminin ciddi sorunlara

neden olmasinda miimkiindiir. Ornegin 6nemli davrams bozukluklarini gdérmezden
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gelmenin yeterli ve etkili olmayacagi aciktir. Aksine bdyle bir tutum sorunun

agirlagsmasina yol acar(Aydin,2000,s.157)
2.4.3.2.TEPKi

Ik giinlerde 6grenciler dgretmenin yodnetsel yetenegini test etmek icin olumsuz
davraniglarda bulunabilirler. Boyle durumlarda 6gretmen, olayr anladigini belirten

yumusak bir tepkiyi hemen gostermelidir (Erdogan, 2001, s.105).
2.4.3.3.UYARMA

Ortaya c¢ikan davranisin diizeyine gore farkli sekillerde uygulanir. Bu géz temasi
kurmak, bir siire dersi kesip herkesin, susmasini beklemekten, sézlii uyarilara kadar ¢esitli
sekillerde ve diizeylerde uygulanabilir (Unal ve Ada,1999,5.110).Hangi yaklasimin
benimsenecegi, istenmeyen davranisin onem derecesine ve dersin akisinin engelleme
diizeyine baghdir. Bu konuda oOgretmen Oncelikle beden dilini kullanmali, sonug
almaksizin kosulara gore farkli yaklasimlar gelistirmelidir(Aydin,2000,s.157).Uyarma,
sOzel olmayan uyarma yollarin1 kullanma ve s6zel uyari yollarmi kullanma seklinde iki

baslik altinda incelenebilir.
2.4.3.3.1.SOZEL OLMAYAN UYARMA YOLLARI

Goz Temas1 Kurma: Ogretmenin istenmeyen davramisi gdsteren dgrenci ile goz
temas1 saglayarak oOgrencinin yaptig1 davranigin farkinda oldugunu ve bu davranisi
onaylamadigin1 gostermesidir. G6z temas1 sonucunda &grencinin istenmeyen davranisi
birakmasi diigtiniiliir. Baz1 durumlarda, 68rencinin yaptig1 istenmeyen davranisi yalnizca
Ogretmen fark etmis olabilir ve siifin olayin farkina varmasini engellemek icin yalnizca
g6z temasi kullanir. Ara sira 68retmenlerimiz o anda miidahale etmeden dersin sonunu
bekleyerek oOgrenci ile dersin sonunda konusmayi tercih etmektedirler. Bu durum
sakincalidir. Clinkii diger 6grenciler sorunun farkina vardiklarinda istenmeyen sonuglar ve
yorumlar ¢ikarabilirler. Ornegin 6gretmen, bazi &grencilerin istenmeyen davranisi
gostermesine firsat veriyor ya da bazi 6grencilerin sinif i¢i sorunlarina karsi 6grencilerden

cekindiginden dolay1 iizerlerine gitmiyor. Her iki durum da, 6gretmenin siif ic¢inde
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saglamasi gereken gliven ortami ve her 6grenciye karst yansiz olma ilkesi agisindan

sakincalidir (Kaya, 2002, s.183;Korkmaz, 2004, s.182).

Sozsiiz Uyaricilar Kullanma: Ogrencinin dersin akisini bozmadan 6grencilere
susmas1 yoniinde bakislar1 ile gonderdigi mesaj etkili olmazsa, isaret parmagi agzina
gostererek sus isareti yapmak gibi sOzsliz uyaricilar kullanilabilir(Aydin, 2003,
5.157).0gretmen istenmeyen davranisi karsi tepkisini basi ile yiiz ifadeleri ile dokunarak
ya da el isareti ile belirtebilir. Crusickshank ve digerleri etkili dgretmenlerin dersteki
zamanlarinin % 95 ‘inde sozsiiz yontemlerle istenmeyen davraniglari durdurduklarini

belirtmislerdir(Tertemiz, 2003, s.81).

Fiziksel Yakimlik: Ogretmen istenmeyen davramsi yapan ogrenciye yaklasir,
yakinhigin giiciinii kullanir. Ogretmen konuyu sunarken, sorular sorarken, dgrenci sirasinda

calisirken veya diger etkinlikler sirasinda meydana gelebilir(Tertemiz, 2003, s.81).

Dokunma: Istenmeyen davramisi durdurmak fiziksel yakinliktan daha etkili bir
asamadir. Ogretmen dokunma yoluyla s6zel olmayan iletisime ek olarak fiziksel bir mesaj
gondermektedir. Gonderilen fiziksel mesaj kesinlikle sessiz bir mesaj olmalidir. Dokunma
bireye aci veren bir dokunma olmamalidir. Dokunma omuz, kol, vb. bireyin rahatsiz
olmayacagi bir organina veya 6grenci masasina yavasca eliyle temasta bulunma yoluyla
olmalidir. Bu yolla 6grencinin kars1 tepki olusturmasina gerek kalmayacak kuvvetli bir

sozel olmayan mesaj génderilmis olacaktir (Oztiirk, 2005, 5.194).

Sessiz Kalma: Istenmeyen davramslarin giderilmesinde kullanilan bir diger sdzel
olmayan yol ise dersin akisi esnasinda aniden 6gretmenin susmasi ve sessiz kalmasidir.
Sessiz kalma eger sinifin birka¢ noktasinda istenmeyen davranis olusuyorsa bunlarin
hepsini 6nlemek kullanilmasi onerilir. Cilinkii diger sozel olmayan uyarma yontemleri bu

durumda pek etkili olmaz (Oztiirk, 2005, s.194).

Dogru Davramisi Gosterme: Ogretmen sozlii uyartyr yapmadan once istenmeyen
davranisi yapan 6grencinin yanina yaklasir ve 6grencinin derse donmesini saglar(Korkmaz,
2004, 5.183).Ornegin elindeki kalemle masay1 karalayan &grencinin elinden kalemi alip
siranin iizerine koyma hareketi ile 6grencilerin takip edildiklerini gosteren etkin bir sinyal

verebilir(Eksi, 2004, s.323).
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2.4.3.3.2.S0ZEL UYARICI YOLLARI KULLANMA

Dolayli olarak kullanilan sdzsiiz uyarilarin yetersiz oldugu durumlarda dogrudan
miidahale yontemi olarak sozlii uyarilar kullanilir. S6zIi olarak uyarici yeterince esnek ve
alternatif davranig birimi gosterir nitelikle olmazsa beklenen sonuca ulagilamaz.
Uyaricilarin sadece istenmeyen davranisa yonelik olmasina dikkat edilmelidir(Aydin,

2000, s.158).

Genel Sozlii Uyari: Ogretmen istenmeyen davranisla karsilastiginda bu davranisi
yapan dgrenciye birebir iletisimden ¢ok duruma genel miidahale edebilir. Ornegin sag kdse
sol kose arka taraf nasilsiniz? Neler oluyor? Kendi arasinda konusmanizi duyuyorum gibi

siifin tiimiine istenmeyen davranist onaylamadigini sdyleyebilir(Korkmaz, 2004, s.182).

Soru Sorma: Sozlii uyarilarin etkili olmasi i¢in 6grencilere uyarildiktan kisa bir stire
sonra konu ile ilgili sorular ydneltilerek kursa katilmalari saglanmalidir. Ogretmenlerin bu
tutumu ayni zamanda istenmeyen davranislart izlemekte kararli oldugunu sinifta

gostermesi acisindan yararlidir(Aydin, 2000, s.159).

Ogretmen istenmeyen davranis1 gdsteren dgrenciye soru sorabilir. Bu sorular dersle
ilgili olabilecegi gibi o andaki 6grencinin sorunu ile de ilgili olabilir. Ornegin: "Nigin dersi
dinlemiyorsunuz? Neden arkadaslarinizla siirekli konusuyorsunuz. Siz bu konu hakkinda
neler dislinliyorsunuz? Konuyla ilgili olarak sizinde goriisiiniizii alabilir miyim?" Bu
sorular duruma gore cogaltilarak 6grenciye sorulur, dgretmen, 6grenciye konuyla ilgili
soru sorarak, "Ben sizin smifta ne yaptiginizi biliyorum ve onaylamiyorum" iletisini
vermek istemektedir. Bir bagka yontem ise; 6gretmen, Ogrencinin yaptigi eylemle ilgili
soru sorarak istenmeyen davranistan sinifi haberdar edebilir. Boylece, 6grencinin yapmis
oldugu davranisin yanlis oldugunu biitiin sinifin farkina varmasi saglanarak tekrar edilmesi
onlemis olur. Ogretmen smifa soru sordugunda dersi dinlemeyen Ogrenciye de siz ne
diisiinliyorsunuz diyerek, Ogrencinin derse dikkat vermesini isteyebilir (Kaya, 2002,

s.184;Korkmaz,2004,s.182)

[simle Uyarma: Istenmeyen davramisi yapan Ogrenciyi, yaptigi davranist

durdurmasi ic¢in Ogretmenin Ogrencinin ismini sodyleyerek yaptigi davranisin kabul
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edilemez oldugu ifade etmesidir(Korkmaz, 2004, s.182).Ahmet arkana doénme, Ali

konusma, Fatma arkadaslarini rahatsiz etme vb. gibi.

So6zel Azarlama ve Mesajlar Vermek: Sozel azarlama sinirli sayida ve orta siddette
davranis problemlerinin ortaya ¢ikmasini engellemektedir. Istenmeyen davranistan hemen
sonra yapildiginda daha etkilidir. Azarlanan 6grenci hemen arkasindan istenilen bigimde
davrandig1 icin pekistirilmelidir. Azarlama pekistirildik¢e birlikte kullanilmalidir. Sozel
azarlamalar siniflarda ¢ok fazla kullanilmaktadir. White(1975) yaptig1 ¢alismada her
diizeydeki siniflarda Ogretmenlerin her iki dakikada bir azarlamaya bagvurduklarinm
bulmustur. Ogretmeler sik sik  dgrencilere dersi  dinlemedikleri, sinif kurallarina
uymadiklart ya da smifin disina tasan giiriiltiiler yaptiklart vb. durumlarda bu yola

basvurmaktadirlar(Tertemiz, 2003, s.82).

Elestirmek: Ogretmen bazen istenmeyen davranisi dogrudan elestirir. Bazen de pek
istenilir olmamakla birlikte G6grenciyi elestirir. Elestiri 6gretmenin kelimeleriyle, ses
tonuyla, yiiz ifadeleriyle veya diger viicut dilleri kullanilarak ifade edilebilir ( Tertemiz,

2003, 5.83).

Vazgec Ifadeleri Kullanma: Bazen &grencilere yalmzca kotii davramslarin
durdurmalart séylemek gerekir. Onu bir kenara koy ve buraya bak gibi. Vazge¢ ifadeleri
bazen dikkati dogru davranisa ¢eken sorular seklinde olabilir. Bu tiir ifadeler géz temasi ile
desteklenmelidir. Bu  yontemle Ogretmen  Ogrenciyi arkadaslarimin  Oniinde

utandirmamalidir. (Tertemiz, 2003, s.83).
2.4.3.4.FiZIKSEL MUDAHALE

Diizeni bozan bir 6grenci istenmeyen davranigla ugragma olasiliginin daha az olacagi
bir tarafa gonderilebilir. Problemle birlikte oturmus ¢ok sayida Ogrenciyi kapsiyorsa
Ozellikle de sik kullanilan bir yontemdir. Baz1 6grenciler smiftan ¢ikarilir, koridorda

bekletilir ya da idareye gonderilir( Tertemiz, 2003, s.82).

Ogretmenlerin istenmeyen davranislarda bulunan &grencinin bulundugu yeri ve
ortami degistirmesidir. Bazi 6gretmenler bu durumlarda 6grenciyi disar1 ¢ikarmaktadirlar.

Ancak dgrenciyi disar1 atmakla ddiillendirilmis olabilir. {lk ve orta 6gretimde dgrencinin
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siniftan disar1 ¢ikarilmasi yasaktir ve 6gretmen bunu yaptiginda idari sorusturmayla karsi

karsiya kalabilir(Korkmaz, 2004, s.184).
2.4.3.5. OGRENCI ILE KONUSMAK

Genellikle smif disinda kullanilmasina ragmen oOgretmen Ogrenciyle diger
ogrenciler ¢alisirken de smifta 6zel olarak konusabilir. Konusma sirasinda 6gretmen
Ogrenciden sorunu kendi a¢isindan anlatmasini isteyebilir, basit¢e sorunun ne oldugunu
belirtmesini isteyebilir 6gretmen 6grencinin sorumluluk olmasini isteyebilir( Tertemiz,

2003, 5.84).
2.4.3.6. TEKRARLAYAN iKAZLAR

Cogu kez, sozel olmayan ikazlar, olumlu davranan Ogrencilerin Oviilmesi, basit
ikazlar kii¢iik yanlig davraniglart sona erdirmede yeterli olabilir. Fakat bazen 6grenciler,
Oziirlerini (mazeretlerini) bahane ederek veya kendilerin iistesinden gelemedikleri bir
problemi 6gretmene sorarak ve tartisarak 6gretmenin bu sorunu nasil c¢ozecegini test
ederler. Eger 6grenciler 6gretmenin ne yapmak istedigini, diizenli ve tiretici bir sinif ortami
olusturmak istedigini anlarlarsa, Ogrencilerin Ogretmeni test etme siireci fazla zaman
almaz. Ogrenciler bu basit uyanlara uymayi kabul etmezlerse, izlenecek yollardan birincisi
Ogrencinin ileri slrdiigii 6zriinii tartismadan (kabul etmeyerek) uyarisini tekrarlamaktir

(Ar1 ve Saban, 1999, s.47).
2.4.3.7.DIiGER OGRENCILERIi OVME

Cogu zaman bir 6grencinin olumlu davranmasint 6vme, olumsuz davranan diger
Ogrencinin davranisini degistirmesine (diizeltmesine) yardimci olabilir, 6rnegin; Filiz
oniindeki 6deviyle ilgilenmiyor, amagsiz bir sekilde etrafina bakmiyor, kipirdanip duruyor,
ogretmen "gocuklar, pek cogunuzu calisirken gérmekten mutlu oluyorum. Ayse giizel bir
odev hazirliyor. Alkim'in ¢alismasi da ¢ok iyi. ilkim ve Gonca fevkalade giizel ¢alisiyorlar
diyebilir. Sonugta Ayse de Odeviyle ilgilenmek zorunda kalabilir. Ayse, calismaya
baslayinca 6gretmen Ayse'nin bu davranisint da hemen 6vmelidir (Ar1 ve Saban, 1999,

5.46).
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2.4.3.8. DIKKAT CEKME

Uyarilar etkisiz kaldiginda,daha ¢ok cezaya davranig bozukluklar i¢in uygulanir.Bu
amagla Ogretmen Oncelikle smifta bir konusma yaparak uyulmasi gereken kurallar
hatirlatmalidir.Dikkat ¢ekme istenmeyen davraniglarin nedenini  anlamak ve karsit
onlemler almak seklinde iki asamali olarak planlanmalidir.Ogretmen,dgrencilerin
sorunlarim  anlamak igin sorular sorabilir..Ogretmen olumsuz davramis gdsteren
ogrencilerin,ayrica dogrudan dikkatini ¢ekmelidir.Bu stratejinin etkili olabilmesi igin

olumsuz davranisin ortaya ¢iktig1 anda yapilmasi gerekir(Unal ve Ada, 1999, s.111).

Dikkat ¢ekmenin etkili bir davranis yonetim stratejisi olarak uygulanabilmesi i¢in,
davranigin ortaya ¢iktig1 kosullar icinde ve aninda yapilmasi gerekir. Clinkii zamaninda
davranisin yanlis oldugu konusunda doéniit alamayan 6grenci, onaylandigi, hos goriildigi
yanilgisina kapilabilir. Dikkat cekme, okul yonetimi ve rehberlik servisi ile ilisi kurmadan

once yapilan en ciddi ve kapsamli uygulamadir(Aydin, 2000, s.159).
2.4.3.9.REHBERLIK SERVISI VE AILE ILE iLiSKi KURMA

Bazi davranig bozukluklar1 6gretmenin rehberlik sevisi ve aile ile igbirligi yapmast
gerekir. Ogretmen aile ile goriisiip 6grencide goriilen olumsuz davranislari bilmelerini
saglar. Alinacak ortak onlemlerle 68renci davranislarinin olumlu yone yonlendirilmesine
calisilir(Unal ve Ada,1999, s.111).0kul icinde veya cevrede olusan siddet guruplarinin
neden oldugu yikicilik, madde bagimlilig1 gibi agir davranis problemlerinin ¢oziimiinden
ozellikle okul yonetimi sorumludur. Ayrica devamsizlik, yalancilik, okuldan kagma sosyal
uyum giicliikleri, saldirganlik gibi istenmeyen davraniglarin yonetiminde Ogretmen
kurumsal destekten yararlanmasi gerekir. Bu amagla 6gretmen gozledigi davranig
sorunlarint raporlastirarak, okul ydnetimine iletmeli ve bu kanalla rehberlik servisini

bilgilendirmelidir(Aydin, 2000, s.161).

Ogretmen rehberlik servisiyle soruna ¢dziim ararken anne babayi bilgilendirerek
ailelerin destegini saglamalidir. Ogretmen rehberlik servisi ve ailelerin davranis
yonetiminde dayanigma iginde hareket etmesi sorununun ¢oziimiinii kolaylastirir(Aydin,

2000, s.161).
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2.44ISTENMEYEN DAVRANISLARIN YONETIMINDE ODUL VE CEZA
YONTEMi KULLANMAK

Odiil, istendik davramslar1 pekistirmeye, ceza istenmeyen davramislari ortadan
kaldirmaya yoneliktir. Odiil ve ceza sisteminin temel amaci, 6grenciye kendi davranislarini
yonetmek icin gerekli olan duygusal ve disiinsel yeterligi kazandirmaktir. Gergekte
Ogrenci, 0gretmem tarafindan olumlu veya olumsuz olarak degerlendirilen davraniglarina
verilen pekistireclere gore, kendini denetleme yeterligi gelistirmektedir. Bu nedenle 6diil
ve ceza sisteminin, egitsel amaclara uygun bir anlayisla kullanilmasi gerekir Baska bir
anlatimla, 6diil ve ceza sistemi, 6grencinin davraniglarina yon veren bir referans kaynagi
olarak yapilandirilmali ve tutarli bir biitiinliik icinde uygulanmalidir. Odiil, 6grencinin
begenilen bir davranigindan dolay1r haz duymasi i¢in verilen her tur pekistireci kapsar.
Ornegin giiliimseme, dokunma, sagin1 oksama, sdzle onaylama, sorumluluk verme gibi her
tiir ovgl 6dil olarak degerlendirilebilir. Ceza ise, istenenden yoksun birakmay1 tanimlayan
her tiir sinirlama ve yasaklamay1 igerir. Dolayisiyla ceza, Ogrencilerin istenmeyen
davranisindan iiziintii ve pismanlik duymasini saglayan yaptirimlarin anlatimidir (Aydin,

2000, s.162).

Odiil ve cezanin; mutlaka bir amaca yonelik olmasi gerekir. Buna gére nedensiz
odil ve ceza verilemez. Ayrica Ogrenci hangi davraniglarinin neden ve nasil
odiillendirilecegi veya cezalandirilacagi konusunda yeterli 6n bilgilere sahip olmalidir. Bu
durum o6dil ve cezanin amagli olmasini  yani sira anlamli  olmasimi da

gerektirmektedir(Aydin, 2000, s.163).
2.4.4.1.CEZA

Ceza; Ogretmenin, Ogrencinin istenmeyen davramigina karsilik 6grenciyi hosuna
giden seylerden alikoymasi ya da dgrencinin hosuna gitmeyen isler yaptirmasidir. Ornegin
istenmeyen davranista bulunan 6grenciyi teneffiise ¢ikarmama ya da 6devini yapmayan
Ogrenciye daha fazla 6dev verilmesi hosuna gitmeyen islerdendir. Kisacasi, ceza alan
Ogrenci, baz1 haklarindan, bos zamanindan, sevdigi etkinliklerden vazge¢mek ya da notunu

kaybetmek durumundadir(Korkmaz, 2004, s.184—185;Kaya, 2002, s.186).
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Ceza; 6grenci davranmislarini yonlendirme siirecinde en fazla tartigilan ve kotiiye
kullanilan bir uygulamadir. Yasal, ahlaki ve psikolojik sonuglar1 ile de ceza egitmenleri
endiselendirmektedir. Cezanin 6grenci davranislarini degistirme konusunda uzun siirede
etkisiz oldugu bilinmekle birlikte davranislar lizerindeki gegici etkisi, bazi egitimcileri ceza

kullanmaya yoneltmektedir(Yigit, 2004, s.171).

Giliniimiizde bazi dgretmenler egitimin amacina hizmet adina 6grendikleri bazi
olumsuz tutum ve davranislar1 degistirmek igin cezaya basvurmaktadir. Ogrencilerinin
yaptiklar1 hatalardan dolay1 onlar1 cezalandirmak, olumlu davranislar kazanmalarina neden

olabilecekleri diistiinmektedirler(Samanci, 2002, s.29).

Ogretmenler; okul ve siif kurallarmi &gretme, &grencilere yapmus olduklart
hatalarin karsiligin1 6deterek bir daha hata yapmamalar1 saglama, okul ve simifta disiplini
saglama, hayatta daha basarili olmalari icin disiplinli yetistirme diisiincesi ve etkili bir
Ogretim ortami olusturma istegi gibi nedenlerden dolayr ceza yoOntemine

basvurmaktadir(Nelsen ve digerleri akt. Samanci, 2002, s.30).
2.4.4.1.1.CEZA TURLERI

Ogretmenler tarafindan uygulanan cezalar maddi cezalar ve manevi cezalar olmak
tizere iki baslik altinda incelenebilir. Manevi cezalar; sevgi ve ilgiyi azaltmak, tenkit, uyari
ve kinama, azarlama ve hakaret gibi cezalar. Maddi cezalar; arzu ve istekleri yerine

getirmemek ve fiziki cezadir.

Okulda O&gretmenler tarafindan oOgrencilere hakaret ederek bagirma, dayak,
idareciye sikayet etme, sinifta birakma tehdidi, fiziksel ceza verme, smifin karsisinda

ayakta bekletme, asagilama gibi cezalarin verildigi goriilmektedir (Samanci, 2002, s.30).

Sinifta ortaya ¢ikan olumsuz davraniglar durdurmak amaciyla yapilmasi gereken
ilk tepkiler sdzel olmayan, sozel ve durumu degistirme tepkileridir. Ancak olumsuz
davraniglar halen devam ediyorsa d6gretmenin ceza vermesi diisiiniilebilir. Ceza vermeye
karar verildiginde dort tip ceza uygulanabilir. Bunlar; 1.Azarlama ve kinama, 2. Dogal
sonuglar, 3. Mantiksal sonuglar, 4. Davranis cezasidir. Ogrenciye hicbir zaman fiziksel ve

agir ceza verilmemelidir( Erden, 2005, s.174-179).
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Yapilan bir aragtirma 6gretmenlerin sinifa olumsuz davranislarindan en énemlileri
arasinda fiziki cezaya basvurma ve Ogrencilerle alayci ifadelerle hakaret etme

gelmektedir(Dilekmen,2001 s.34, akt. Samanc1,2002,s.30).

Egitimde ceza; O0grenmeye olumlu etkisi olmayan, sadece disiplini saglamada
kullanilan ve genelde son ¢are olarak kullanilabilir bir yontemdir. Fiziksel ceza ise bir

konuda diisiiniilebilecek en agir cezalandirma bi¢imidir(Mahiroglu ve Bulug, 2002, s.82).

figiirlerine kars1 saygisinin kayboldugu, sinif kontroliinii zorlastirdig1 ayrica ¢cocukta sosyal
ve kendini kontrol becerilerinin azaldig1 da sik¢a goriinen sonuglardan bazilaridir( Benetar,

2002, akt. Mahiroglu ve Bulug, 2002, s.82).

Sevgiyi esirgemek; fiziksel ceza tiirlerinden olan dayak gibi ¢ocugu gelismesinde
olumsuz etkileri olabilmektedir. Aradaki fark cezanin fiziksel olmayip psikolojik
olmasidir. Cocukla konusmamak, yaptigt seylerle ilgilenmemek, ihtiyaglar1 ile
ilgilenmemek, cocugu sevmedigini sdylemek gibi Ornekler sevgiyi esirgemeye oOrnek
gosterilebilir. Cocukta sevgiyi esirgemeye yonelik davranislarin tiimii onda ilerdeki
yasaminda normal olmayan bir takim kisilik 6zelliklerin yerlesmesine neden

olabilmektedir ( Kog ve Iskender, 1995, 5.38).
2.4.4.1.2.CEZANIN ETKISI

Cogu zaman egitimciler istenmeyen davranislarin engellenmesinde ve istendik
davraniglarin kazandirilmasi siirecinde cezanin etkisinin boyutunu tartismaktadirlar. Kisa
stirede cezanin etkili oldugu sdylenebilir. Ceza bireyin yasaminda, ceza ile ilgisi olmayan
istendik davraniglarin kazanilmasi engellemektedir. Cezanin ikinci bir etkisi model olma
kisiliktir. Ogrenciler 6gretmenin her hareketini model olarak alir. Cezann iigiincii etkisi
bagisiklik  kazanmasindan cezanin tekrar1 birey iizerinde diizeltici  etkisini
kaybedebilir(Korkmaz, 2004, s.186). Ogrencilerin istenmeyen davranislari yaptiklarinda
aldiklar1 her cezanin etkisini bir 6ncekine gore azalmasi ve 6grencinin bunu bir ceza olarak

algilamayip, yasamin bir parcast gormesidir (Korkmaz, 2004, s.187 ).
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Ceza ¢ok biiyiik 6zenle kullanilmalidir. Neden cezalandirildiginin bilincinde
olmayan bir 6grencinin davranisina yon verme yeterligi gelistirmesi beklenemez. Cezanin
kisilik haklarini yok etmeye yonelik olarak kullanilmasi, 6grencinin agir ruhsal travmalara
ugramasma yol agmaktadir. Ornegin siirekli fiziksel olarak cezalandirilan ve kiiciik
diistiriilen 6grencilerde, 6grenilmis ¢aresizlik, duyarsizlik, gerileme gibi nevrotik egilimler
gozlenmektedir. Her tiir yergi ve engelleme, bir tiir cezalandirmadir. Buna gore basarisiz
olma, sevilmeme, kabul goérmeme, maddi odiillerden yoksun kalma gibi, herhangi bir
gereksinimin karsilasmadigi uygulamalarin tamami, 6grenciye elem verdigi oranda bir

cezadir(Aydin, 2000, s.164).

Ceza ve elestiri, bir davranisi yapmamay1 ogretir. Ornegin ceza, okul fobisi
olusturabilir. Ancak karmagik davraniglari, elestirel diislinmeyi, hayata olumlu bakmayz,
insan sevgisini veya matematigi ceza ile 6gretmeyiz. Ceza korku yaratabilir, geriletebilir

ama gelistiremez. Iste bu yiizden ceza gii¢siizdiir (Dokmen, 2005, s.141).

Her ne kadar ceza; insani olumsuz davraniglardan kurtarirsa da her zaman
o0grenmeyi kolaylastirmaz. Basarisizligi nedeniyle ¢ok sik ceza alan 6grencinin basarisi
nedeniyle, ddiillendirilen 6grenci kadar dgrenemeyecegi unutulmamahidir(Unal ve Ada,

1999, s.111).
2.4.4.1.3.CEZANIN KULLANIMI

Ogretmenler  istenmeyen davramis1  diizeltme ve degistirmede cezay1
kullanmaktadirlar. Ciinkii diger yontemler etkisiz kalmakta ya da yavas caligmaktadir
(Korkmaz, 2004, s.185 ). Ceza; 6grenci iizerinde olduk¢a onemli olumsuzluklarin ortaya

¢tkmasina neden oldugundan dikkatli kullanilmalidir( Unal ve Ada, 1999, s.111).

Ceza vermek, diger secenekler ise yaramadiginda en son bagvurulacak care
olmalidir. Ceza vermek iki sekilde uygulanabilir( Basar, 1999, s.143). a) Istenmeyeni
vermek: Ogrenciyi istemedigi bir gorevin verilmesi seklindedir. b) Istenenden mahrum
birakmak: Sinifin ortak bir etkinliginden mahrum birakmak(dislama), olumlu pekistirecin
bir siire ortadan kaldirilmasi, kisa stireli dislamalar(erteleme) olmak iizere iki sekilde

uygulanabilir.
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Cezay1 olumlu olumsuz yonden bir kuvvetlendirici olmaktan ¢ok sdyle tanimlamak
miimkiindiir. Bir durumdan olumlu bir pekistirecin ¢ikarilmasi ya da olumsuz bir
pekistirecin eklenmesidir. Ceza tepkinin tekrar edilme ihtimalini zayiflatmakta, cezanin
duygusal etkisi kaybolduktan sonra cezalanan tepkinin tekrar edilme ihtimali
olabilmektedir. Eger ceza g¢ocuktaki yanlis davranislarin tekrari ihtimalini azaltiyorsa
Skinner’e_gore bunun {i¢ nedeni olabilir. a) Cezanin bir takim duygusal tepkileri vardir. b)
Ikinci neden klasik sartlamayla aciklayabilir. Cocuk yasaklanmis bir davranisi yaptig
zaman daha dnceden anne ve babadan gordiigii azara baglh olarak gelistirdigi sarth tepkiyi
gosterebilir. ¢) Uglincii neden ise; olumsuz pekistirmedir. Azarlanan cocuk yasaklanan
davranis1 yapmayacak ve hos olmayan azarlama kesilecek ve bunun yarattigi kokuda

ortadan kalkabilecektir (Kog ve Iskender, 1995, 5.37).

Aragtirmalarda ve Ogretmenlerin uygulama deneyimlerinde egitim siirecinde ceza

yonteminin sinifi kontrol etmede ve yonetmede olumlu etkileri oldugu goriilmektedir.
Cezanin uygulanmasinda su ilkeler dikkate alinmalidir:

e (ezaya olabildigince az bagvurmak; cezanin kullanma siklig1 etkisini azaltir.

e Cezanin nedenini aciklamak; 6grenci neden cezalandirildigini bilmedigi
zaman yanlis yorumlamalara gidebilir.

e Ogrenciye alternatifler sunarak 6grencinin kazanmasi saglanmalidr.

e Eger olanakliysa; istenmeyen davranisi istendik davranis haline getirmek.

e Fiziksel cezay1 kullanmaktan kagininiz; dayak ile cezalandirmak sugtur.

e Sinirli oldugumuz zaman cezaya basvurmayiniz.

e Istenmeyen davranigin bitimini beklemeden hemen basinda cezalandirmalidir;
eger istenmeyen davranig tamamlandiktan sonra uygulamaya koyarsa cezanin

istendik etkisini saglamasi zordur(Korkmaz, 2004, s.187).

2.4.4.1.4.CEZANIN KULLANILMASINDA DIiKKAT EDILMESI GEREKEN
KONULAR

e (Cezanin kullanimi hi¢bir zaman rutin bir uygulamaya doniismemelidir.

e Ogrenciyi olumlu davranisa yonlendirecek bir siire¢ seklinde isletilmelidir.
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e Sadece olumsuz davraniglart siirdiirmede 1srar eden Ogrencilere karsi
kullanilmalidir.

e Sadece onceden planlanan ve kasitli olarak yapilan, 6grenci tarafindan siirekli
tekrarlanan davraniglara kars1 uygulanmalidir.

e Yalnizca 6vgii ve ddiillendirme uygulamalarinda, yanit vermeyen &grencilere
uygulanmalidir.

e Ogrencinin istenmeyen davranislarini diizeltmek i¢in biitiin yollar denendikten
sonra uygulanmalidir.

e Hicbir zaman 6grencide duygusal ve psikolojik bozukluklara yol agacak

siddette olmamalidir (Yigit, 2005, s. 207).
2.4.4.1.5.CEZA VERMENIN YARARLARI

e Etkili bir ceza, 6grenciyi olumsuz davranislar1 yapmaktan alikoyabilir.

e Ceza istenmeyen davranislarin sonunda olusan zararin giderilmesi veya kayiplarin
karsilanmasina hizmet eder.

e Ceza, 0diil ile birlikte dengeli bir bicimde kullanildiginda, istenmeyen davranislar
tizerinde sosyal kontrol saglar.

e (eza, ozellikle bilerek yapilan olumsuz davranislarin yerlesmesini engellemek
acisindan yararlidir.

e Akilct ve tutarh bir ceza sistemi, 6grencilerin adalet ve gliven duygularini gelistirir.
Ayrica smif i¢i uyumun yani sira, 0grencinin sosyal iliski kurma becerisini de,

olumlu yonde etkiler (Aydin,2000,s.165).
2.4.4.1.5.CEZA VERMENIN SAKINCALARI
Aydin’a gore ceza vermenin sakincalart;

e Suca uygun olmayan ceza verme, Ogrencide kalici davranis bozukluklari
olusmasina neden olur.
e Ceza, Ogrencilerde korku ve endise yarattigi igin, smifta kaygiyr artirir ve

O0grenmeyi gliclestirir.
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e Siirekli cezalandirma, Ogrencilerde genel bir kayitsizlik ve bagisiklik durumu
yaratabilir.

e Agir cezalar, 6grencide 6fke, nefret gibi olumsuz duygularin yerlesmesine neden
olabilir.

e (Ceza veren kisi i¢in de, duygusal olarak zarar verici, incitici bir durumdur.

e Genellikle ceza verilirken, olumsuz duygularin baskis1 nedeniyle amaglarla araglar
yer degistirmektedir.

e Siirekli cezalandirma, 6grencinin olumlu bir benlik algis1 ve 6zdenetim yeterligi
gelistirmesini giiglestirir.

e C(Ceza sadece verilen Ogrenciyi degil, bazen smifin tamamini olumsuz yonde

etkileyebilir (Aydin, 2000, s.166).
Celep’ e gore ceza vermenin sakincalart;

e Birincisi ve en dnemlisi, gelecekteki davranis sorunlarini 6nlemede kullanilabilecek
alternatif davranig yoOntemleri o6grenciye Ogretilemez. Egitsel kurumlar olan
okullarin, bir sorunla karsilasilan bir ¢ocugu cezalandirmasi ¢eliskili bir durumdur.

e Okul ortamindaki cezalandirma, oOgrenci Ogrenmesini engellemektedir.
Cezalandirict olan 6gretmenlerin, daha ¢ok sinirli olduklari, okuldaki davranis
sorunlariyla daha ¢ok karsilastiklar1 saptanmistir

e Cezalandirma, oOgrencide davranis degisikligini saglamada etkin bir yaklagim
degildir. Cezalandirma, agirhikli yaklasimlar Ogretimde yetersizligi ortaya
koymaktadir.

e C(Cezalandirma, 6grencinin davraniginin sorumlulugunu kabul etmesinden ¢ok, sug

islemesine yol agmaktadir (Celep, 2000, s.189).
2.4.4.2.0DUL(PEKISTEC)

Yapilan bir davramisin sonucunda hosa giden bir durumun yaratilmasidir.
Davranisg1 ve sosyal 6grenme modelleri pekistirmeyi 6grenmeye rehberlik etmede ve

dgrenmede motivasyonu saglamada temel 68e olarak kabul ederler(Oztiirk, 2005, 5.185).
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Genel olarak 6gretmenin, 68rencilerin sinifta istenen davranisi yaptiginda gostermis
oldugu olumlu tepkiye pekistire¢ denilmektedir. Pekistire¢ ortama ve duruma goére oldukca
farklilik gostermektedir. Bazi durumlarda o6gretmenin yalmizeca giiliimsemesi, basini
sallayarak onaylamasi ya da sozlii olarak "Aferin, ¢ok giizel" gibi ifadeler kullanmasi, iyi
bir pekistire¢ olarak goriilebilir. Bazi durumlarda notla ya da kitap, kalem gibi somut
seylerle 6grencinin gosterdigi istendik davranisin kalicihigi ve siirekliligi saglanmis olur.
Ogrenciye pekistireg dogrudan verilebilecegi gibi dolayl olarak da verilebilir Ornegin:
Ahmet ¢ik tahtaya, arkadaslarina goster. Bu 6rnekte, Ahmet arkadaslarina dogru davranist
gosterdigi i¢in 6gretmenden dolayli pekistire¢ almigtir. Arkadaslar igin ise iyi bir modeldir

(Kaya, 2002, s. 180; Korkmaz, 2004,s.178 ).

Ogretim siirecinin tiim asamalarinda, &grencilerin yeni bilgi, beceri ve tutum
kazanmalarinda, kazanilan davranislarin kaliciliginin saglanmasinda 6diil ve pekistireg
onemli rol oynar. Sinifta 6grencilerin sergiledikleri bir davranisa 6gretmenin verdigi tepki
ve bu tepkinin 6grenci iizerindeki etkisi ¢ok 6nemlidir. Ogretmenin tepkisi 6grenciyi
rahatlatir ve mutluluk verirse davramigin yinelenmesi beklenir. Ogretmenler pekistirmeyi

kullanarak 6grenci davraniglarini bi¢imlendirebilirler (Erden, 2005, s.161).

Egitimde o6diillendirme, istenilen davranisi olusturma, 6zendirme ve tesvik etmeyi
ifade etmektedir. Odiillendirme dengeli, diizenli ve objektif olarak yapilmali ve 6nceden
belirlenen kurallara gore, adil 6lgiilerle yiiriitiilmelidir. Odiil bir armagan veya riisvet
degildir. Ogrenciyi tesvik etmek, motive etmekte ve calismalarda basarili olmasini
saglamak icin 6diil gerektigi yerde mutlaka kullanilmalidir. Odiiller &grencinin seviyesine

gore verilmelidir (Ertugrul, 2004, s.142).
2.4.4.2.1.0DUL(PEKISTEC) CESITLERI

Ovgii; 6vgii ayricalik tanima ve maddi 6geler olarak sayilabilir. Yapilandirilmis
davranis degistirme programlarinda ovgii, istenen davranisi gelistirmede etkili bir sekilde
kullanilabilir. Ovgii dzellikle dgretmenin dikkatini gekmek igin hatali davranan dgrenciler
tizerinde oldukga etkilidir, 6vgii pekistireci ile davranig degistirme programlarinda iyi bir
baslangi¢ yapilabilir. Ancak, 6vgii yalniz basina etkili olmayabilir. Bu durumda &6vgii ile

diger pekistirecleri birlikte kullanmak gerekir (Ar1 ve Saban, 1999, s.52-53).
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Uygun davranigin ortaya c¢ikmasinda kuvvetli etkisi olan ve uygulayicilarca

benimsenen pekistiregler s0yle aciklanabilir (Kii¢iikahmet, 2003, s.199-201).

Sosyal Pekistiregler: Ogretmenler ve smf arkadaslartyla yapilan toplumsal
etkilesim ve iletisimin Og8rencilerin ¢ogunda giliclii pekistirme etkisi gosterdigi
bilinmektedir. Bu pekistirme uygulandiginda 6gretmen bu 06diiliin neden verildigini
sOylemek durumundadir. Giiliimseme, sirtin1 ve basini oksama bu gruptaki pekistireclere

ornek verilebilir.

Etkinlikle pekistirme: Ogrencinin hoslanarak katildigi her etkinlik, dgrencinin
yapmaktan ¢ok da fazla hoslanmadigi ya da istemedigi bir etkinligi pekistirmek igin
kullanilabilir. Buna Preamack ilkesi denir. Ornegin; biitiin sabah 6grenciler derslerde sessiz

olurlarsa, 6gle arasindan sonra ya da son derste sevdikleri bir filmi izleyebilirler.

Maddi Pekistiregler: Oyuncak, sertifika, aileye yollanan kiig¢iik notlar, okul
malzemeleri, 6grencilerde pekistirme yapmak ic¢in kullanilabilir maddi pekistireglerdir. Bu
pekistiregler ancak, sosyal ve etkinlik pekistireglerinin giiciinii yitirmeye basladigi
zamanlarda onlan giiclendirmek icin kullanilmalidir. Mutlaka toplumsal bir pekistirecle
birlikte uygulanmalar1 gerekir. Bu pekistirme seklinin uygun olmayan yani maliyetlerinin

pahal1 olusu yaninda sik kullanildiginda etkisinin ¢gabuk ge¢cmesidir.

Yiyecekle Pekistirme: Bu pekistirec yukarda agiklanan pekistirecler etkisiz
kaldiginda dikkate alinmalidir. Kullanilacaksa mutlaka sosyal bir pekistirme ile olmasina

dikkat edilmelidir.

Olumsuz Pekistiregler: Bu pekistire¢ digerlerine benzemez. Uygulanmasi farklilik
gsterir. Istenilen davranis olustugunda ortamdan gekilir. Ornegin; 6grenci calismadig icin
ogretmen kaslarini catarak kizgm bir bicimde bakmaktadir. Ogrenci ¢alismaya baslayinca,

Ogretmenin kag catmasi ve kizgin bakisi sona erer.

Pekistire¢ Yerine Sembollerin Kullanilmasi: Sembol uygulanmasinda, 6grenci
uygun olan davranist gosterdiginde pekistire¢ yerine onu simgeleyen bir semboliin
verilmesi bi¢iminde uygulanir. Bu uygulama, bir grup 6grenci ya da tiim sinifa rahatlikla

uygulanabilir. Ogrenciler, sembolleri toplarlar (yildiz, marka, sayi, pul gibi) ve onlari
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belirlenmis olan sayiya ulastiklarinda karsiliklar1 olan pekistire¢ tiirti ile daha sonra

degistirirler.
2.4.4.2.2.0DULUN ETKILI KULLANIMI

Davranigla orantili olmayan Olciisiiz 6diill veya ceza uygulamalari beklenen
sonuglar1 vermez. Ornegin 6grencinin her tiir davranisinin ddiillendirilmesi, istenilen
davranis i¢in giidiilmesini giiclestirir. Ancak 6diiliin yanlig ve yersiz kullanilmasi, cezada

oldugu kadar yikic1 sonuglara yol agmaz (Aydin, 2000, s.163).

Ogretmenin basta gelen gdérevlerinden birisi, simf ortaminda uygun davranislari
gosteren O0grencileri ddiillendirmektir. Etkili olabilmek icin, pekistirecin istenilen davranig
ortaya ciktiktan hemen sonra verilmesi gerekmektedir. Ogrenciye o6diil, asla gelecek bir
zaman dilimi i¢inde istenildigi gibi davranacagi soziinii verdiginde uygulanmamalidir.

Ciinki bu 6diiliin davranigin olugmasina etkisi hi¢ yoktur (Kiiglikahmet, 2003, s.199).

Ders siiresince kazandirilmasi diisiiniilen davranislar 68renci tarafindan gosterildigi
zaman Ogrenciyi Odiillendirme yoluyla, yapmis oldugu davranigin uygun oldugu ve bu
davranisin yapilma sikligini artirabilecegi gosterilir. Istenilen davranis, diger davranislar
arasindan segilerek odiillendirildigi i¢in se¢ilen davranigin yapilma siklig artabilecegi gibi
odiillendirilmeyen davramslar da séner. Odiillendirilecek davranislar ¢ok iyi se¢ilmelidir.
Cok fazla davranis1 ddiillendirme, 6diiliin etkisini azaltabilecegi gibi biitiin 6diillendirilen
davraniglarin ayni 6nem derecesinde algilanmasina yol agar ve davranislari se¢cmede
onemli bir problem ortaya ¢ikabilir. Bundan dolay1 6diiliin etkisini artirmak i¢in 6zellikle

davranislar1 6diillendirmek gerekir( Oztiirk, 2005, s.186).

Ovgii, pek cok dgrenci igin giiclii bir motivasyon olabilir. Sinifta yanlis davranis
azaltma yollarindan birisi olumlu davranisi 6vme vurgulanmalidir. Bu tutum, 6grencilerin
"dogru olam1 (6rnegin smif kurallarina uyma) yapma" davranislarini siirdiirmelerine
yardimci olabilir. Kavrami biraz acarsak; burada anlatilmak istenen olumsuz davranisi
vurgulamak yerine olumlu davranigi vurgulamaktir. Bir 6grenci ders esnasinda gesitli
nedenlerle (bu nedenlerden birisi dikkat ¢ekme ihtiyaci olabilir) sirasindan izinsiz olarak
ayrilarak baska bir 6grenciyle konusmaya baslayabilir. Ogretmen, bu 6grenciyi ikaz etme

yerine, Ogrenci izin alarak yerinden kalkmak istediginde, "izin alma" davraniginin
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Oviilmesi gerekir. Eger s6z konusu izinsiz sirasindan ayrilma davranisini aligkanlik haline
getirmisse bu 6grenci sirasinda dersini yaparken 6gretmen, 6grencinin bu davranisini ¢ok
begendigini sdyleyebilir. Béylece olumlu davranis ddiillendirilmis olur. Ogrenci olumlu
davrandigi zaman da Ogretmeninin ilgisini g¢ektigini 6grenir. Bu Ogrenme, Ogrencide
davranis degisikligine neden olur. Bilindigi gibi, pekistirilen (6diillendirilen) davranig

tekrarlanir (Ar1 ve Saban, 1999, s.46).

Hangi tiir ddiiller verilecegi; 6grencinin Ozelliklerine yasina, bulundugu 6gretim
kademesine gore degisiklik gosterir. Uygun olmayan odiillerin verilmesi, 0grencinin
kendisiyle alay edildigi duygusuna kapatilmasina ve olumsuz yonde algilanmasina yol
acar. Ornegin, 6devini istenilen nitelikte yapan lise dgrencisinin ddevinin {izerine yildiz
konulmasi veya aferin ifadesinin kullanilmasi, o 6grenci i¢in bir 6diil yerine gegmez aksine

ogrenci kendisiyle alay edildigi duygusuna kapilabilir ( Oztiirk,2005,s.186).

Odiiliin miktarinin fazla olmasi etkisinin fazla olmasimi saglama, hatta doyuma
ulastigindan etkisini azaltabilir. Odiilin miktarim1 belirlemede 6grencinin ihtiyaci esas
almmalidir. Ust dgretim kademelerinde sadece bir tesekkiir veya tebrik yeterli iken alt
kademelerde defterine yildiz koymak, arkadaslarina gostermek ve aferin demek daha etkili

olabilir( Oztiirk,2005,s.186)

Odiillendirilen  davramslar mutlaka tekrarlanir.  Onemli olan  ¢ocugun
odiillendirilecek davraniglar1 diizenli olarak tekrarlamasi degil, her tekrarladiginda

odillendirmesidir (Kaya, 2003, s. 189).
2.4.4.2.3.0DULUN VERIRKEN DIiKKAT EDIiLMESI GEREKEN HUSUSLAR

e Cocuk kiigiikken, ona baz1 seyleri Ogretirken, aferin gibi, seker gibi dis odiiller
verilebilir. Ancak ¢cocugun yas1 biiytlidiikge, dis ddiillerin yerini i¢ ddiiller almalidir.
Cocuk kendi davranislarint degerlendirebilmelidir.

e Qdiil, gocugu &diil verene bagh kilabilir. Cocuk kendi istedigi veya gerekli oldugu
icin degil baskalar1 6diil verdigi i¢in baz1 seyleri yapar.

e “Sinift gegersen sana sunu alirim” seklindeki haberli ddiiller, bir riigvet sayilabilir.

Boyle ddiile alisan ¢ocuk, 6diil olmadiginda istenilen davranigh yapmaz.
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Her odiil her aferin ayni zamanda bir elestiri de igerir. “Bugiin ¢ok siksin”
mesajinin altinda, diinkii kiyafete iliskin elestiri bulunmaktadir.

Okullarda, is yerlerinde 6diil, kisilerin motivasyonunu arttirabilir. Ancak dikkatli
verilmezse bazi ddiiller sorun da yaratabilir. Kurumlarda 6diil verirken hem o6diilii

hak eden magdur edilmemeli, hem de 6diil alamayanlar mahzun edilmemelidir

Cocuk odiile doydugunda veya o6diilii kendi gayretiyle elde ettiginde, hi¢ kimseyi

dinlemez ve istenen davranig1 yapmaz. Ciinkii 6diil, bizi yaptigimiz isin dogruluguna degil,

karli olduguna inandirir (Dékmen, 2005, s. 145-146).

2.4.4.2.4.0DUL VERMENIN YARARLARI

Odiil, 6grencinin olumlu davranislar1 igin isteklendirilmesi ve giidiilenmesini
kolaylastirir.

Odiil, 6grencinin dgrenilecek konuya, ilgi duymasi ve moral motivasyonunu
artirmasi agisindan yararhdir.

Odiille davramglarin onaylanmasi, bireyin olumlu bir benlik algis1 ve saglhikli bir
kisilik oriintiisii gelistirmesini kolaylastirir.

Odiil, sosyal kabul gérme, baglanma, kendini gergeklestirme gibi gereksinimlerin
doyurulmasi yoluyla, 6grencinin yasama bakis acisini olumlu yonde etkiler (Aydin,

2000, s.165).

2.4.4.2.5.0DUL VERMENIN SAKINCALARI

Bazen 6diil kazanmak, 6grencinin asil amaci haline gelebilmektir.

Odiil arag olarak degil de amag olarak kullanilirsa, basarisizlik durumunda &grenci
endise ve kaygi duymaktadir.

Siirekli ve benzer sekillerde odiillendirme, Ogrencinin giidillenme diizeyinin

giderek diigmesine neden olmaktadir (Aydin,2000,s.165).
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III. BOLUM

YONTEM

Bu boliimde arastirmanin yontemi aciklanacaktir. Arastirmada kullanilan model,
evren ve orneklem, verilerin toplanmasi, verilerin analizi ile ilgili yapilan biitiin ¢aligmalar

degerlendirilecektir. Ayrica arastirmada kullanilan istatistiki yontemler agiklanmaktadir.
3.1. ARASTIRMANIN YONTEMI

Aragtirma i¢in istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci
davranisglart iizerindeki etkisi ile ilgili yazili kaynaklar taranmistir. Bu yOniiyle arastirma,
belgesel tarama tiirtinden bir ¢aligmadir. Diger yandan ilkdgretim okullarinda istenmeyen
davraniglarin diizeltilmesinde 6diill ve cezanin 6grenci davraniglari iizerindeki etkisini
arastirmak amaciyla bir anket hazirlanmistir. Bu arastirmada, M.E.B.’na bagli ilk6gretim
okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin goriislerine bagvurulmustur. Bu yonii ile aragtirma

bilimsel bir nitelik kazanmistir.
3.2. EVREN VE ORNEKLEM

Arastirma bir bagimsiz evrenden olusmakta ve bu evrenden alinmis bir bagimsiz
orneklem igermektedir. Bu arastirmanin evrenini; 2006 — 2007 egitim 6gretim yilinda
Istanbul ili Pendik, Kartal ve Tuzla ilcelerindeki Ogretmenler olusturmaktadir. Bu
arastirmanin drneklemini; M.E.B.’na bagl, Istanbul ili Pendik,Kartal,Tuzla ilgesindeki

ilkdgretim okullarinda gorev yapan 250 6gretmen olusturmaktadir.
3.3. VERI TOPLAMA TEKNIiKLERI

Arastirmanin veri kaynagini anketlerle toplanan veriler olusturmaktadir. Anketler
gelistirilmeden Once gerekli literatiir taramasi yapilarak, elde edilmek istenen bilgiler

olusturulmus, uzman kisilerin goriisleri dogrultusunda anketler hazirlanmistir. Hazirlanan
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anket Once Orneklem grubunda olmayan 30 kisiye uygulanmis ve anlasilirhigi tespit
edilmistir. Uzman goriisii de alimarak gerekli diizenlemeler yapilmis ve ankete son hali
verilmigtir. Veri toplama aracinin gegerligi ve giivenirlik icin ALPHA giivenirlik katsayis1
( reliabitiy anallysis ) hesaplanmis ve r =0,91 sonucu elde edilmistir. Bu deger gecerlilik ve

giivenilirlik i¢in uygundur.

Anket formu iki boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde 6gretmenlere ait kisisel
bilgileri iceren 8 adet soru bulunmaktadir. ikinci béliimde, dgretmenlerin ilkdgretim
okullarinda istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci davranislar
tizerindeki etkisini aragtirmak amaciyla 47 adet soru bulunmaktadir. Anketin ikinci boliimii
dortlii dereceleme dlgegi seklinde diizenlenmis olup, her sorunun karsisina cevap secenegi
olarak;1= Hi¢ etkisi yok, 2= Az etkili 3=Etkili,4=Cok etkili anlamini tasiyan
derecelendirme &lgegi konulmustur. Ugiincii boliim ise ogretmenlerin konuyla ilgili

eklemek istedikleri diisiinceleri i¢in ayrilmistir.

Anket Istanbul Milli Egitim Miidiirliigiine bagli 13 ilkdgretim okulunda 250
O0gretmene uygulanmistir. Anket uygulamasi i¢in okul se¢imi rast gele yapilmis ve okulda
bulunan tiim 6gretmenlere uygulanmaya gayret edilmistir. Anket uygulamasi yapilirken,
okulda bulunan 6gretmen sayis1 kadar anket dagitilmis ve anketteki ifadeler i¢in de gerekli
aciklamalar yapilmistir. Ogretmenlere anketi cevaplamalari i¢in de yeteri kadar siire

verilmistir.
3.4. VERILERIN COZUMLENMESI

Deneklere uygulanan anketlerden elde edilen bilgiler kodlanarak bilgisayara
yiiklenmistir. Elde edilen verilerin ¢6ziimlenmesinde SPSS ( Statistical Package For Social

Sciences ) istatistik programi kullanilmugtur.

Verilerin analizinde bilimsel istatistiklerden frekans ( N ), ylizde ( % ), ortalama
( X), Standart sapma ( ss ), ortalamalar aras1 farkin anlamliligini test etmek {izere t testi ve

coklu degiskenlerde n>30 oldugu durumlarda anova analizi kullanilmistir.

Cinsiyet ve cinsiyet ve hangi kademede c¢alisildigi degiskenleri i¢in t — testi

¢oziimlemesi yapilmistir.Ogretmen yasi, meslekte kidem yili, egitim durumu,brans,derse
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girme saati ve sinifta kural agiklama ile ilgili grup degiskenleri arasinda farklilik olup
olmadigini belirlemek icin tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi kullanilmigtir.Yapilan
analizler sonucunda farkliligin hangi gruplar arsinda oldugunu belirlemek icin de
tamamlayict hesaplardan Post — Hoc Scheffe testi yapilmis ve farkliliklar tespit edilmistir.
Elde edilen tiim hesaplamalar tablolara aktarilmis ve ayr1 ayri agiklanmistir. Yapilan tim

istatistiksel caligmalarda anlamlilik diizeyi 0,05 olarak kabul edilmistir.

Elde edilen verilerin kolay yorumlanabilmesi i¢in ankette toplanan veriler 1 — 4
araliginda kodlanmis ve bilgisayara girilmistir. Bu veriler bulgular béliimiinde tablolar

olusturulmus, tartisma boliimiinde de bu bulgular yorumlanmustir.

Arastirmada kullanilan Olgege uygun olarak elde edilen goriislerin aritmetik

ortalamalar1 degerlendirilirken asagidaki araliklar g6z 6niinde bulundurulmustur.

Verilen Agirhk Secenekler Sinin

1 Hig etkisi yok 1.00-1.74
2 Az etkili 1.75-2.49
3 Etkili 2.50-3.24
4 Cok etkili 3.25-4.00
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IV. BOLUM

BULGULAR

Bu boliimde, arastirmaya dahil edilen ilkogretim okullarinda gorev yapan

ogretmenler hakkinda erisilen bulgulara yer verilecektir.

Verilerin daha 1yi anlagilmasi icin veriler bilgisayar ortamina aktarilmis ve SPSS
istatistik programinin yardimiyla, tablolar haline doniistiiriilerek aciklamalar1 tablolarin

altina yapilmstir.

4.1.0GRETMEN DENEKLERE iLiSKiN BULGULAR
4.1.1. Ogretmen Deneklerin Kisisel Bilgilerine iliskin Bulgular

Ogretmen deneklerin kisisel bilgileri, anketin birinci boliimiinde yer alan 8 adet
sorudan elde edilmistir. Anketleri yanitlayan Ogretmen ve ydneticilerin profillerini

¢ikarmak i¢in bu boliimde verilere ulagilmaya calisilmistir.

Tablo 01. Ogretmenler Deneklerin “ Cinsiyet ” Degiskenine Gore Dagilhinm

Cinsiyet Frekans (N) | Yiizde (%)
Bay 127 50,8
Bayan 123 49,2
Toplam 250 100,0

Tablo 1 incelendiginde arastirmaya katilan 6gretmenlerin 127’sini ( % 50,8 ) erkek
ogretmenlerden olustugu, 123’tiniin ( % 49,2 ) bayan oOgretmenlerden olustugu

gorilmiistiir.
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Tablo 02. Ogretmenler Deneklerin “Yas” Degiskenine Gore Dagilimi

Ogretmen Yas Frekans (N) | Yiizde (% )
25 ve alt1 13 5.2

26-30 arasi 95 38,0

31-35 arasi 56 22,4

36-40 aras1 50 20,0

41 ve lizeri 36 14,4

Toplam 250 100,0

Tablo 2 incelendiginde aragtirmaya katilan 6gretmenlerden 13’liniin ( % 5,2 )
yasinin 25 ve altinda, 95’inin ( % 38 ) yasinin 26-30 arasinda, 56’sinin ( % 22,4 ) yasinin
31-35 arasinda, 50’ sinin ( % 20) yasinin 36-40 arasinda,36’smin (% 14,4) 41 ve iizeri

oldugu goriilmiistiir.

Tablo 03. Ogretmenler Deneklerin “Meslekte Kidem Yili ” Degiskenine Gore

Dagilim
Meslekte Calisma Siiresi Frekans (N) | Yiizde ( %)
1 -5 y1l aras1 S5 22,0
6 -10 y1l1 aras1 111 44,4
11 -15 y1l aras1 42 16,8
16 -20 y1l aras1 19 7,6
21 y1l ve tizeri 23 9,2
Toplam 250 100,0

Tablo 3 incelendiginde arastirmaya katilan &gretmenlerden 55’inin  ( % 22 )
meslekte ¢alisma siiresi ( 1 -5 ) yil arasinda, 111’ 1mn1n ( % 44,4 ) meslekte ¢alisma siiresi (6
-10 ) yil arasinda, 42’sinin ( % 16,8 ) meslekte calisma siiresi (11 -15 ) yil arasinda,
19°unun ( % 7,6) meslekte ¢alisma siiresi (16-20 ) yil arasinda 23’{inilin (9,2) meslekte

calisma stiresinin ise 21 yil ve iizerinde oldugu goriilmiistiir.
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Tablo 04. Ogretmenler Deneklerin “ Egitim Durumu” Degiskenine Gore Dagilimi

Calisma Siiresi Frekans (N) | Yiizde ( %)
Ogretmen Okulu 4 1,6

Egitim Yiiksek Okulu 21 8,4

Egitim Enstitiisii 8 3,2

Dért Yillik Fakiilte 203 81,2

Lisans Ustii 14 5,6

Toplam 250 100,0

Tablo 4 incelendiginde arastirmaya katilan 6gretmenlerden 4’iniin ( % 1,6 )

Ogretmen Okulu mezunu, 21’inin (% 8,4) Egitim Yiiksek Okulu mezunu,8’inin (% 3,2)

Egitim Enstitlisi mezunu, 203 lniin (81,2) Dort Yillik Fakiilte mezunu, 14’iiniin (5,6)

Lisans Ustii mezunu, oldugu goriilmiistiir.

Tablo 05. Ogretmenler Deneklerin “ Cahstifi Kademe ” Degiskenine Gore Dagihm

Gorev Hangi Kademede Gorev Yaptig1 | Frekans (N) | Yiizde (% )
I. Kademe 151 60,4
II. Kademe 99 39,6
Toplam 250 100

Tablo 5 incelendiginde arastirmaya katilan 6gretmenlerin 151’inin ( % 60,4 ) L.

Kademe, 99’unun ( % 39,6 ) ise II. Kademede gorev yaptig1 goriilmiistiir.

Tablo 06. Ogretmenler Deneklerin “ Brans ” Degiskenine Gore Dagilimi

Calisma Siiresi Frekans (N) | Yiizde ( %)
Smif Ogretmeni 141 56,4

Tiirkce 24 9,6
Matematik 11 4.4

Sosyal Bilgiler 14 5,6

Fen Bilgisi 11 4,4

Yabanci Dil 11 4.4

Beceri Grubu Dersleri 15 6,0

Diger 23 9,2

Toplam 250 100,0
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Tablo 6 incelendiginde arastirmaya katilan 6gretmenlerden 141’inin ( % 56,4 )
Siif Ogretmeni, 24’{iniin ( % 9,6 ) Tiirkge, 11’inin ( % 4,4) Matematik, 14 iiniin( %5,6 )
Sosyal Bilgiler, 11’inin ( %4,4 ) Fen Bilgisi, 11’inin ( % 4,4) Yabanci Dil, 15’inin ( % 6)
Beceri Grubu Dersleri (Resim-Miizik ve Beden Egitimi), 23’liniin ( % 9,2) Diger

branglarda 6gretmen oldugu goriilmiistiir.

Tablo 07. Ogretmenler Deneklerin “Haftalik Derse Girme Saati ” Degiskenine Gore

Dagilim
Cinsiyet Frekans (N) | Yiizde (%)
18 saat ve alt1 22 8,8
19-24 saat arasi 42 16,8
25 saat ve listil 186 74,4
Toplam 250 100,0

Tablo 7 incelendiginde arastirmaya katilan 6gretmenlerin 22’inin ( % 8,8 ) 18 saat
ve alt1, 42’sinin ( % 16,8) 19-24 saat arasi, 186’sinin(74,4) 25 saat ve {istli derse giren

O0gretmenlerden olustugu gorilmiistiir.

Tablo 08. Ogretmenler Deneklerin “Sene Basinda Simfta Uyulmasi Gereken

Kurallar1 A¢ciklama ” Degiskenine Gore Dagilimi

Cinsiyet Frekans (N) | Yiizde (%)
Biitiin Kurallar1 A¢iklarim 190 76,0

Bazi Kurallar1 A¢iklarim 58 23,2

Higbir Kural Ag¢iklamam 2 0,8

Toplam 250 100,0

Tablo 8 incelendiginde arastirmaya katilan 6gretmenlerin 190’ 1inin ( % 76 ) Biitiin
Kurallart Agiklarim diyen 6gretmenlerden, 58’inin ( % 23,2 ) Baz1 Kurallart Agiklarim
diyen Ogretmenlerden, 2’sinin (% 0,8) Hicbir Kural Aciklamam diyen 6gretmenlerden

olustugu goriilmiistiir.
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4.1.2. Ogretmen Deneklerin, Bagimsiz Degiskenlere Gore Bagimh

Ifadelere Verdigi Cevaplara iliskin Bulgular

4.1.2. 1. Ogretmenler Deneklerin “ Cinsiyet » Degiskenine iliskin Bulgular

(13

Bu bolim ogretmen deneklerin, cinsiyet ” degiskenine gore istenmeyen
davraniglarin diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci davranislar tizerindeki etkisine

iligkin goriis farkliliklarini igermektedir.

Tablo 9.0gretmenler Deneklerin Cinsiyet Degiskenine Gore “istenmeyen Davrams
Gosteren Ogrenciyi Simifta Yok Sayarak Cezalandiririm” ifadesine iliskin Goriis

Farkhliklar:

Istenmeyen Davranis Gsteren

Ogrenciyi Sinifta Yok Sayarak N X Ss T Sd P
Cezalandiririm
Bay 127 1,94 0,97

-2,047 1246,800 | 0,042
Bayan 123 | 2,20 1,01

Tablo 9 incelendiginde “istenmeyen davranig gosteren 6grenciyi sinifta yok sayarak
cezalandiririm” ifadesine iligkin cinsiyet farkliliklarina gore yapilan t- testi sonucuna gore
p<0,05 diizeyinde manidar bir farklilik oldugu goriilmektedir. Bulgulara gdre bayan
Ogretmenler “istenmeyen davranig gosteren ogrenciyi sinifta yok sayarak cezalandiririm”

degiskenine, bay 6gretmenlere gére daha fazla katilmislardir.

4.1.2.2. Ogretmenler Deneklerin “Calistigi Ilkogretim Kademesi” Degiskenine
fliskin Bulgular

Bu boliim 6gretmen deneklerin, “calistigi ilkogretim kademesi ” degiskenine gore

istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci davranislart lizerindeki

etkisine iliskin goriis farkliliklarini icermektedir.
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Tablo _10. Ogretmenler Deneklerin Cahstigi Ilkogretim Kademesi Degiskenine
Gore“Istenmeyen Davrams Gosteren Ogrenciyi Teneffiise Cikarmayarak

Cezalandirirnm” ifadesine Iliskin Goriis Farkhliklari

Istenmeyen Davranis Gosteren

Ogrenciyi Teneffiise Cikarmayarak N X Ss T Sd P
Cezalandiririm
1. Kademe 151 2,19 0,87

3,286 245 | 0,001

2.Kademe 96 1,82 0,83

Tablo 10 incelendiginde “istenmeyen davranis goOsteren Ogrenciyi teneffiise
cikarmayarak cezalandiririm” ifadesine iliskin calistigi ilkogretim kademesi farkliliklarina
gore yapilan t- testi sonucuna gore p<0,05 diizeyinde manidar bir farklilik oldugu
goriilmektedir. Bulgulara gore 1.kademe Ogretmenleri “istenmeyen davranig gosteren
Ogrenciyi teneffiise ¢ikarmayarak cezalandiririm” degiskenine, 2. kademe Ogretmenlerine

gore daha fazla katilmislardir.

Tablo 11. Ogretmenler Deneklerin Calistigi ilkégretim Kademesi Degiskenine Gore
“Simifta istenmeyen Davrams Gosteren Arkadaslarimin Oniinde Kiiciik Diisiirerek

Cezalandiririm” ifadesine iliskin Goriis Farkhliklar

Sinifta Istenmeyen Davranis

Gosteren Arkadaslariim Oniinde N X Ss T Sd |
Kiiciik Diisiirerek Cezalandiririm
1. Kademe 151 1,45 0,72

-2,258 (179,445 0,025

2.Kademe 96 1,68 0,84

Tablo 11 incelendiginde “sinifta istenmeyen davramis gosteren arkadaslarinin
oniinde kiigiik diistirerek cezalandiririm”™ ifadesine iliskin calistigl ilkogretim kademesi
farkliliklarina gdre yapilan t- testi sonucuna gore p<0,05 diizeyinde manidar bir farklilik
oldugu goriilmektedir. Bulgulara gore 2.kademe 6gretmenleri “sinifta istenmeyen davranis
gosteren arkadaslarinin 6niinde kiigiik diisiirerek cezalandiririrm” degiskenine, 1. kademe

O0gretmenlerine gore daha fazla katilmiglardir.
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Tablo 12. Ogretmenler Deneklerin Calistigi ilkégretim Kademesi Degiskenine Gore
“Istenmeyen Davramslarin  Diizeltilmesinde Ogrencileri Idareye Gétiirerek

Cezalandiririm” ifadesine iliskin Goriis Farkhliklar

Istenmeyen Davranislarin

Diizeltilmesinde Ogrencileri Idareye N X Ss T Sd P
Gotiirerek Cezalandiririm
1. Kademe 151 1,89 0,86

-2,642 190,097 | 0,009

2.Kademe 96 2,20 0,93

Tablo 12 incelendiginde ‘“istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde Ogrencileri
idareye gotlirerek cezalandiririm”  ifadesine iligkin calistigr ilkogretim kademesi
farkliliklarina gdre yapilan t- testi sonucuna gore p<0,05 diizeyinde manidar bir farklilik
oldugu goriilmektedir. Bulgulara gore 2.kademe Ogretmenleri “istenmeyen davraniglarin
diizeltilmesinde Ogrencileri idareye gotiirerek cezalandiririm” degiskenine, 1. kademe

Ogretmenlerine gore daha fazla katilmiglardir.

Tablo 13. Ogretmenler Deneklerin Calistigi ilkégretim Kademesi Degiskenine Gore
“istenmeyen Davramis Gosteren (")grencilerin Yanhs Davramslarimi Daha Az

Elestiririm” ifadesine iliskin Goriis Farklihklar

Istenmeyen Davranis Gosteren

Ogrencilerin Yanlis Davranislarini N X Ss T Sd P
Daha Az Elestiririm
1. Kademe 151 2,72 0,96

2,915 245 | 0,004

2.Kademe 96 2,34 1,04

Tablo 13 incelendiginde “istenmeyen davranis gosteren Ogrencilerin yanlig
davranislarint daha az elestiririm” ifadesine 1iliskin calistig1 ilkogretim kademesi
farkliliklarina gore yapilan t- testi sonucuna gore p<0,05 diizeyinde manidar bir farklilik
oldugu goriilmektedir. Bulgulara gore 1.kademe Ogretmenleri “istenmeyen davranis
gosteren Ogrencilerin yanlis davraniglarini daha az elestiririm” degiskenine, 2. kademe

Ogretmenlerine gore daha fazla katilmiglardir.
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Tablo 14. Ogretmenler Deneklerin Calistigi ilkégretim Kademesi Degiskenine Gore
“Basarisiz f)grencilerin En Kiicik Olumlu Hareketlerini Aninda Odiillendirme

Yoluna Giderim” ifadesine fliskin Goriis Farkhliklar:

Istenmeyen Davranis Gosteren

Ogrencilerin Yanlis Davranislarini N X Ss T Sd P
Daha Az Elestiririm
1. Kademe 151 3,37 0,80

2,759 245 |1 0,006
2.Kademe 96 3,07 0,86

Tablo 14 incelendiginde “basarisiz Ogrencilerin en kiiciik olumlu hareketlerini
aninda odiillendirme yoluna giderim” ifadesine iliskin calistigi ilkogretim kademesi
farkliliklarina gdre yapilan t- testi sonucuna gore p<0,05 diizeyinde manidar bir farklilik
oldugu goriilmektedir. Bulgulara gore 1.kademe O6gretmenleri “basarisiz 6grencilerin en
kiiciik olumlu hareketlerini aninda ddiillendirme yoluna giderim” degiskenine, 2. kademe

Ogretmenlerine gore daha fazla katilmislardir.

Tablo 15. Ogretmenler Deneklerin Calistigi ilkégretim Kademesi Degiskenine Gore
“Smifta Uygun Davrams Gosteren Ogrencilere Kalem,Silgi,Defter,Hikaye Kitab1 Gibi

Ogrencinin Ilgisini Ceken Hediyeler Veririm” ifadesine Iliskin Goriis Farklihklar

Smifta Uygun Davranis GOsteren
Ogrencilere, Kalem,Silgi,Defter,Hikaye
Kitab1 Gibi Ogrencinin Ilgisini Ceken
Hediyeler Veririm

N X Ss T Sd P

1. Kademe 151 |3,28 0,81

9% 2.97 0.90 2,741 245 | 0,007

2.Kademe

Tablo 15 incelendiginde “sinifta uygun davranis gosteren Ogrencilere
kalem,silgi,defter,hikaye kitab1 gibi 6grencinin ilgisini ¢eken hediyeler veririm” ifadesine
iliskin c¢alistig1 ilkdgretim kademesi farkliliklarina gore yapilan t- testi sonucuna gore
p<0,05 diizeyinde manidar bir farklilik oldugu goriilmektedir. Bulgulara goére 1.kademe
Ogretmenleri “siifta uygun davranig gosteren 0grencilere kalem,silgi,defter,hikaye kitabi
gibi 0grencinin ilgisini ¢eken hediyeler veririm” degiskenine, 2. kademe 6gretmenlerine

gore daha fazla katilmiglardir.
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Tablo 16. Ogretmenler Deneklerin Calistigi ilkégretim Kademesi Degiskenine Gore
“Istenmeyen Davrams Gosteren Ogrenci Olumlu Davrams Gosterdiginde Ogrenciyi

Smifta Alkislattiririm” ifadesine Iliskin Goriis Farkhliklar:

Istenmeyen Davranis Gosteren

Ogrencilerin Yanlis Davranislarini N X Ss T Sd P
Daha Az Elestiririm
1. Kademe 151 3,44 0,70

6,135 245 | 0,000

2.Kademe 96 2,78 0,98

Tablo 16 incelendiginde “istenmeyen davranis gosteren Ogrenci olumlu davranig
gosterdiginde Ogrenciyi sinifta alkislattiririm” ifadesine iliskin c¢alistigi ilkdgretim
kademesi farkliliklarina gore yapilan t- testi sonucuna gore p<0,05 diizeyinde manidar bir
farklilik oldugu goriilmektedir. Bulgulara gore 1.kademe Ogretmenleri ‘“istenmeyen
davranis gosteren 6grenci olumlu davranis gosterdiginde 6grenciyi smifta alkiglattiririm”

degiskenine, 2. kademe 6gretmenlerine gére daha fazla katilmislardir.

4.1.2.3. Ogretmenler Deneklerin “Yas” Degiskenine Iliskin Bulgular

Bu bolim 6gretmen deneklerin, “yas” degiskenine gore istenmeyen davranislarin
diizeltilmesinde 0diil ve cezanin 6grenci davranmiglari iizerindeki etkisine iliskin goriis

farkliliklarini igermektedir.

Tablo 17. Ogretmenler Deneklerin Yas Degiskenine Gore “istenmeyen Davrams
Gosteren Ogrenciyle Daha Az Go6z Kontag Kurarim Ve Ilgilenmem” ifadesine iliskin

Goriis Farkhihklar

f,X,Ss Degerleri ANOVA Sonuclari

Puan Gruplar N X Ss | Var.Kay. | Kar. Top. | Sd Kar.Or.| F P

25vealtt |13 [2,30 10,94 Gruplar
26-30 95 |1,89 0,97 Arasi
21 31-35 56 |2,16 0,86 Grup
36-40 50 (2,00 |0,96 Ici

36 12,52 | LI5S | Toplam | 246,064 | 249

11,822 4 2,95

234,242 | 245 95 3,091 1,017

41 ve lzeri
Toplam 250 {2,08 0,99
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Tablo 17 incelendiginde 6gretmenlerin “istenmeyen davranig gosteren dgrenciyle
daha az g6z kontagi kurarim ve ilgilenmem” ifadesinin 6gretmenlerin kidem durumu
degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigin1 belirlemek {izere yapilan tek yonlii
varyans ( ANOVA ) analizi sonuglarina gore p<0,05 diizeyinde manidar bir farklilik
oldugu goriilmiistiir. Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla

post hoc scheffe testi yapilmis ve test sonuglari tablo 17A’da verilmistir.

Tablo 17A. Ogretmenler Deneklerin Yas Degiskenine Gore “Istenmeyen Davrams
Gosteren Ogrenciyle Daha Az Go6z Kontag Kurarim Ve Ilgilenmem” ifadesine iligkin

Goriis Farkhihiklarinin Post Hoc Scheffe Testi Analiz Sonug¢lar:

Yas (i) Yas (j) X, -X, Shy P
26-30 0,41 0,28 0,72
25 ve alti 31-35 0,14 0,30 0,99
36-40 0,30 0,30 0,90
41 ve lizeri 0,22 0,31 0,97
25 ve altt 0,41 0,28 0,72
31-35 0,26 0,16 0,62
26-30 36-40 -0,10 0,17 0,98
41 ve tizeri -0,63* 0,19 0,03
25 ve alt1 0,14 0,30 0,99
26-30 0,26 0,16 0,62
21 3135 36-40 0,16 0,19 0,94
41 ve tizeri -0,36 0,20 0,54
25 ve altt -0,30 0,30 0,90
26-30 0,10 0,17 0,98
36-40 31-35 -0,16 0,19 0,94
41 ve tizeri 0,52 0,21 0,19
25 ve altt 0,22 0,31 0,97
T 26-30 0,63* 0,19 0,03
31-35 0,36 0,20 0,54
36-40 0,52 0,21 0,19

Tablo 17A incelendiginde 6gretmenlerin “istenmeyen davranig gosteren 6grenciyle
daha az g6z kontagi kurarim ve ilgilenmem” ifadesinin 6gretmenlerin yas degiskenine gore
hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek iizere yapilan tek yonlii varyans(ANOVA )
analizi sonrasi post — hoc scheffe testi sonucunda ;41 yas ve {izeri olan 6gretmen grubu bu
ifadeye, 26-30 yas aras1 olan 6gretmen grubuna daha fazla katilmiglardir.Buna gore 41 yas

ve lizeri olan Ogretmen grubu lehine olan bu farkhilik istatistiksel agidan ( P<0,05 )
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diizeyinde anlamli bulunmustur. Diger gruplar arasindaki farklar istatistiksel agidan

anlamli bulunmamustir.

4.1.2.4. Ogretmenler Deneklerin “Kidem Yili” Degiskenine Iliskin Bulgular

Bu bolim o6gretmen deneklerin, “kidem yili” degiskenine gore istenmeyen
davraniglarin diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci davranmiglari iizerindeki etkisine

iligkin goriis farkliliklarini igermektedir.

Tablo 18. Ogretmenler Deneklerin Kidem Yii Degiskenine Gore “Istenmeyen
Davrams Gosteren Ogrenciye Soz Hakki Verdigimde Daha Az Diisiinme Zamam

Veririm” Ifadesine iliskin Goriis Farklihklar

f,X,Ss Degerleri ANOVA Sonuclari
Var. Kareler Kareler
Puan Gruplar N X Ss Kaynag Top. Sd Ort. F P

0-Syil R R Gruplar
6-10 y1l 111 | 1,71 0,87 | Arasi

11-15yn1 |42 |2,30 |0,84 Grup
1620y |19 |1.89 10,87 ici

11,722 4 2,93

20 202,922 | 245| 0,82 3,538 |0,00

2 ylveiiz. |23 200 [L20 | moplam | 214,644 | 249
250 | 1,86 |0,92

Toplam

Tablo 18 incelendiginde Ogretmenlerin “istenmeyen davranig goésteren Ogrenciye
s0z hakki verdigimde daha az diisiinme zamani veririm” ifadesinin 6gretmenlerin kidem
durumu degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek {izere yapilan tek
yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonuglarina gore p<0,05 diizeyinde manidar bir farklilik
oldugu goriilmiistiir. Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla

post hoc scheffe testi yapilmis ve test sonuglar tablo 18A’da verilmistir.
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Tablo 18A. Ogretmenler Deneklerin Kidem Yili Degiskenine Gore “Istenmeyen
Davramis Gosteren Ogrenciye So6z Hakki Verdigimde Daha Az Diisiinme Zamam

Veririm” Ifadesine fliskin Goriis Farklihklarinin Post Hoc Scheffe Testi Analiz

Sonuclari
Kidem (i) Kidem (j) X, -X, Shy P
6-10 0,07 0,15 0,99
1_s 11-15 -0,52 0,18 0,09
16 - 20 -0,11 0,24 0,99
21 y1l ve lizeri -0,21 0,22 0,92
1-5 -0,07 0,15 0,99
6- 10 11-15 -0,59* 0,16 0,01
16 - 20 -0,18 0,22 0,95
21 yil ve lizeri -0,28 0,20 0,75
1-5 0,52 0,18 0,09
20 11-15 6-10 0,59* 0,16 0,01
16 - 20 0,41 0,25 0,60
21 yil ve lizeri 0,30 0,23 0,78
1-5 0,11 0,24 0,99
16— 20 6-10 0,18 0,22 0,95
11-15 -0,41 0,25 0,60
21 yil ve lizeri -0,10 0,28 0,99
1-5 0,21 0,22 0,92
21 yil ve iizeri 6-10 0,28 0,20 0,75
11-15 -0,30 0,23 0,78
16 —20 0,10 0,28 0,99

Tablo 18A incelendiginde 6gretmenlerin “istenmeyen davranig gosteren 0grenciye
s0z hakki verdigimde daha az diisiinme zamani veririm” ifadesinin 6gretmenlerin kidem
degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek iizere yapilan tek yonlii
varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi post hoc scheffe testi sonucunda ;11-15 yil kidemi olan
O0gretmen grubu bu ifadeye, d6gretmenlerin 6-10 yi1l kidemi olan 6gretmen grubuna daha
fazla katilmiglardir.Buna goére 11-15 yil kidemi olan 6gretmen grubu lehine olan bu
farklilik istatistiksel agidan ( P<0,05 ) diizeyinde anlamli bulunmustur. Diger gruplar

arasindaki farklar istatistiksel agidan anlamli bulunmamastir.
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4.1.2.5. Ogretmenler Deneklerin “Egitim Durumlar” Degiskenine iliskin

Bulgular

Bu boliim 6gretmen deneklerin, “egitim durumlar1” degiskenine gore istenmeyen
davraniglarin diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci davranislan iizerindeki etkisine

iliskin goriis farkliliklarin1 igermektedir.

Tablo 19. Ogretmenlerin Egitim Durumlar1 Degiskenine Gore “istenmeyen Davrams
Gosteren Ogrenci Olumlu Davrams Gosterdiginde Odiilii Kullanarak Ogrencinin

Sinifta Sosyal Kabul Gérmesini Saglarim” ifadesine Iliskin Goriis Farkhliklar:

f,X,Ss Degerleri ANOVA Sonuclan
Varyans1 | Kar. Kar.
Puan Gruplar N X Ss n Kay. Top. Sd Ort. F P
Ogretmen
Okulu 413751050 Gruplar
EaitimY iiksek Aras 5,557 4 1,38
EIMTHESER ) 21 1 3,90 | 0,30
Okulu
Egitim
35 Enstitlisii 813121099 Grup 3,378 10,010
Dért Yilhk ici 100,747 {245 | 0,41 | ’
o YUK 1203 | 3,44 | 0,65 ¢
Fakiilte

Lisans Usti | 14 | 3,35 | 0,63 | Toplam | 106,304 249
Toplam 250 | 3,47 | 0,65

Tablo 19 incelendiginde Ogretmenlerin “Istenmeyen davrams gosteren dgrenci
olumlu davranig gosterdiginde 6diilii kullanarak 6grencinin sinifta sosyal kabul gérmesini
saglarim” ifadesinin egitim durumu degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini
belirlemek tlizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonuglarina gére p<0,05
diizeyinde manidar bir farklilik oldugu goriilmiistiir. Bu farkliligin hangi gruplar arasinda
oldugunu belirlemek amaciyla post hoc scheffe testi yapilmis ve test sonuglari tablo

19A°da verilmistir.
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Tablo _19A. Ogretmenler Deneklerin Egitim Durumlari Degiskenine Gore
“Istenmeyen Davrams Gosteren Ogrenci Olumlu Davrams Gésterdiginde Odiilii

Kullanarak Ogrencinin Simifta Sosyal Kabul Gormesini Saglarim” ifadesine fliskin

Goriis Farkhihiklarinin Post Hoc Scheffe Testi Analiz Sonuc¢lar:

Egitim Egitim Y -x Sh. b
Durumu (i) | Durumu (j)
Egmglkzl‘;ksek 0,15 0,34 0,99
Ogretmen Eﬁfgﬁu 0,62 0,39 0,63
Okulu ~
D;jkﬁ:k 0.30 0.32 0,92
Lisans Ustii 0,39 0,36 0,88
Ogﬁfﬁn 0.15 0.34 0,99
Egitim Yiksek| o oo 0,77 0,26 0,07
Okulu Dort Yillik
o e 0,46* 0.14 0,04
Lisans Ustii 0,54 0,22 0,19
O(g)rl‘:;‘ﬁf“ -0,62 0.39 0,63
Bgigm | PR YHSE g 77 0,26 0,07
35 Enstitiisii Dért Yillik
B it 031 0.23 0,75
Lisans Ustii -0,23 0,28 0,95
Ogﬁ;ﬁe“ 20,30 0.32 0,92
Dort ik | P YAKSER] g g6 0,14 0,04
Fakilte Egitim
Enstitiisii 0,31 0,23 0,75
Lisans Ustii 0,08 0,17 0,99
Ogﬁ;ﬁe“ 20,39 0.36 0,88
| P Yilksek 0,54 0,22 0,19
Lisans Usti Esitim
Enfﬁ o 023 0,28 0,95
D;gtkglltlgk -0,08 0,17 0,99

Tablo 19A incelendiginde 6gretmenlerin “istenmeyen davranig gosteren dgrenci
olumlu davranig gosterdiginde 6diilii kullanarak 6grencinin sinifta sosyal kabul gérmesini

saglarim” ifadesinin egitim durumu degiskenine gére hangi gruplar arasinda farklilagtigini
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belirlemek iizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi post — hoc scheffe
testi sonucunda ; 6gretmenlerin egitim yiiksek okulu mezunu olan 6gretmen grubu bu
ifadeye, Ogretmenlerin dort yillik fakiilte mezunu olan gruba goére daha fazla
katilmislardir.buna gore 6gretmenlerin egitim yiiksek okulu mezunu olan grup lehine olan
bu farklilik istatistiksel a¢idan ( P<0,05 ) diizeyinde anlamli bulunmustur. Diger gruplar

arasindaki farklar istatistiksel agidan anlamli bulunmamustir.

Tablo 20. Ogretmenler Deneklerin Egitim Durumlar1 Degiskenine Gore “Simifta
Uygun Davramis Gosteren Ogrencilere Kalem,Silgi,Defter,Hikaye Kitab1 Gibi

Ogrencinin Ilgisini Ceken Hediyeler Veririm” Ifadesine Iliskin Goriis Farkhliklar:

F,X,Ss Degerleri ANOVA Sonuclarn
Varyans. |Kareler Kar.
Puan Gruplar N X Ss Kaynagi | Top. Sd Ort. F P

Ogretmen Ok 4 3,50 | 1,00 Gruplar
Egit.Yik. Ok. | 21 | 342 | 0,87 | Arast
EgitimEnst. | 8 | 3,00 | 0,75

9,77 4 2,44

Grup
Dért Yil. Fak. | 203 | 3,18 | 0,85 Ici

36 179,82 245 0,73 3,329 | 0,01

Lisans Ustii 14 | 2,42 | 0,85 | Toplam |189,60 |249

Toplam 250 | 3,16 | 0,87

Tablo 20 incelendiginde 6gretmenlerin “sinifta uygun davranis gosteren ogrencilere
kalem, silgi, defter,hikaye kitab1 gibi Ogrencinin ilgisini ¢eken hediyeler veririm”
ifadesinin egitim durumu degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek
lizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonuglarina gore p<0,05 diizeyinde
manidar bir farklilik oldugu goriilmiistiir. Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu
belirlemek amaciyla post hoc scheffe testi yapilmis ve test sonuglari tablo 20A’da

verilmistir.
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Tablo 20A . Ogretmenler Deneklerin Egitim Durumlar1 Degiskenine Gore “Simfta
Uygun Davramis Gosteren Ogrencilere Kalem,Silgi,Defter,Hikaye Kitab1 Gibi
Ogrencinin Ilgisini Ceken Hediyeler Veririm” ifadesine iliskin Goriis Farkhhklarmmn

Post Hoc Scheffe Testi Analiz Sonuclar:

Egitim Egitim v v B
Durumu (i) Durumu ( j) Xi—X, Shy P
Eg‘“(‘)nklfl‘lllksek 0,07 0,46 1,00
) Egiti
Ogretmen Enftli tll‘:;u 0,50 0,52 0,92
Okulu ~
Dort Yillik
B dilie 031 0,43 0,96
Lisans Ustii 1,07 0,48 0,30
Ogﬁ;ﬁe“ -0,07 0,46 1,00
Egitim Yiiksek Eﬁftllt;f;u 0,42 0,35 0,83
Okulu Dort Yillik 0.24 0.19 0.81
Fakiilte ; ) ;
Lisans Ustil 1.00% 0.29 0.02
Ogﬁ;ﬁe“ 20,50 0,52 0,92
Egitim Egltl(‘)nszl‘;ksek 0,42 0,35 0,83
36 Enstitiisii Dort Yilhk
e -0.18 0,30 0,98
Lisans Ustii 0,57 0,37 0,68
Ogﬁfﬁn 031 0,43 0,96
Egitim Yiksek
Dért Yillik g‘“g“kuli s -0,24 0,19 0,81
Fakdlte Esitim
giim 0,18 0,30 0,98
Enstitiisi
Lisans Ustii 0,75% 0,23 0,04
Ogﬁ;ﬁen 1,07 0,48 0.30
| Pt YEsel ) oo 0,29 0,02
Lisans Usti Eaiti
grtim 0,57 037 0,68
Enstitist
Dort Yillik «
B ilie 0,75 023 0,04

Tablo 20A incelendiginde 0gretmenlerin “sinifta uygun davranig gosteren ogrencilere
kalem,silgi,defter,hikaye kitab1 gibi 6grencinin ilgisini ¢eken hediyeler veririm” ifadesinin
egitim durumu degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek iizere yapilan

tek yonlii varyans ( anova ) analizi sonrasi post — hoc scheffe testi sonucunda ; egitim yiiksek
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okulu mezunu olan 6gretmen grubu ile dort yillik fakiilte mezunu olan 6gretmen grubu bu

ifadeye,lisans {istli mezunu olan 6gretmen grubuna gore daha fazla katilmislardir.Bu sonuca

gbre 0gretmenlerin egitim yiiksek okulu mezunu olan grup ile doért yillik fakiilte mezunu olan

Ogretmen grubu lehine olan bu farklilik istatistiksel acidan( P<0,05 ) diizeyinde anlamli

bulunmustur. Diger gruplar arasindaki farklar istatistiksel agidan anlamli bulunmamustir.

Tablo 21. Ogretmenler Deneklerin Egitim Durumlari Degiskenine Gore “Istenmeyen

Davramis Gosteren Ogrenci Olumlu Davramis Gosterdiginde Ogrenciye Sevgimi

Gosteririm” Ifadesine iliskin Goriis Farkhliklar

f,X,Ss Degerleri

ANOVA Sonug¢lan

Varyans. |Kareler Kar.
Puan Gruplar N X Ss Kaynagi | Top. Sd Ort. F P
Ogretmen Ok | 4 | 3,25 0,95
Gruplar | 14,73 4 | 3,68
Egit.Yiik. Ok. | 21 | 3,85 | 0,35 rast
Egitim Enst. 8 |2,37 1,30
40 Gi"fp 12936 | 245 | 052 |6,977| 0,00
Doért Yil. Fak. | 203 | 3,34 | 0,71 ¢
Lisans Ustii 14 | 3,00 | 0,78 | Toplam | 144,10 24
Toplam 2501 3,34 | 0,76

olumlu davranig gosterdiginde Ogrenciye sevgimi gosteririm” ifadesinin egitim durumu
degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek iizere yapilan tek yonli
varyans (ANOVA) analizi sonuglaria gore p<0,05 diizeyinde manidar bir farklilik oldugu

goriilmiistiir. Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla post hoc

scheffe testi yapilmig ve test sonuglar1 tablo 21A’da verilmistir.
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Tablo 21A Ogretmenler Deneklerin Egitim Durumlar1 Degiskenine Gore

“stenmeyen Davramis Gosteren Ogrenci Olumlu Davrams Gosterdiginde Ogrenciye
Sevgimi Gosteririm” Ifadesine Iliskin Goriis Farklihklarimin Post Hoc Scheffe Testi

Analiz Sonuclari

Egitim Egitim v v )
Durumu (i) Durumu ( j) Xi—X, Shy P
Egtm Yiik.
Ok. -0,60 0,39 0,67
Ogretmen Egitim Enst 0,87 0,44 0,42
Okulu Dort Yillik 20,09 0.36 0,99
Fak
Lisans Ustii 0,25 0,41 0,98
Ogretmen Ok. 0,60 0,39 0,67
— "
Egitim Yiiksek %‘?ﬁ“ﬁlnit 1,48 0,30 0,00
Okulu or: Yl 0,50 0,16 0,05
Fak
Lisans Ustii 0,85% 0,25 0,02
Ogretmen Ok. -0,87 0,44 0,42
L Egun Yik. 1,48 0,30 0,00
40 Egitim Ok.
Enstitiisii Dort Yillik 0,97+ 0.26 0.00
Fak
Lisans Ustii -0,62 0,32 0,44
Ogretmen Ok. 0,09 0,36 0,99
) Egtm Yiik.
Dort Yillik Ok -0,50 0,16 0,05
Fakiilte Egitim Enst 0,97* 0,26 0,00
Lisans Ustii 0,34 0,20 0,55
Ogretmen Ok. -0,25 0,41 0,98
Egm Yk 0,85+ 0,25 0,02
Lisans Ustii Ok.
Egitim Enst 0,62 0,32 0,44
Dot Yillik 0,34 0,20 0,55
Fak

Tablo 21A incelendiginde Ogretmenlerin “istenmeyen davranis gOsteren Ogrenci
olumlu davranis gosterdiginde Ogrenciye sevgimi gosteririm” ifadesinin egitim durumu
degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilagtigin1 belirlemek iizere yapilan tek yonli
varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi post — hoc scheffe testi sonucunda ;egitim yiiksek
okulu mezunu olan 6gretmen grubu bu ifadeye, egitim enstitiisii mezunu olan 6gretmen
grubu ve lisans {istli mezunu olan Ogretmen grubuna gore daha fazla katilmislardir.Bu
sonuca gore egitim yiiksek okulu mezunu olan 6gretmen grubu lehine olan bu farklilik

istatistiksel agidan ( p<0,05 ) diizeyinde anlamli bulunmustur.Yine dort yillik fakiilte
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mezunu olan 6gretmen grubu bu ifadeye egitim enstitlisii mezunu olan 6gretmen grubuna
gore daha fazla katilmiglardir.Bu sonuca gore dort yillik fakiilte mezunu olan 6gretmen
grubu lehine olan bu farklilik istatistiksel agidan ( P<0,05 ) diizeyinde anlamli

bulunmustur. Diger gruplar arasindaki farklar istatistiksel agidan anlamli bulunmamastir.

4.1.2.6. Ogretmenler Deneklerin “Brans” Degiskenine iliskin Bulgular

Bu boliim 6gretmen deneklerin, “brans” degiskenine gore istenmeyen davranislarin
diizeltilmesinde 6diill ve cezanin Ogrenci davraniglari lizerindeki etkisine iliskin goriis

farkliliklarini icermektedir.

Tablo 22. Ogretmenler Deneklerin Brans Degiskenine Gore “Ogrenciler Derse Geg
Gelmeyi Ahskanlik Haline Getirdiyse Smmifa Almam” Ifadesine Iliskin Goriis
Farkhhklar:

f,X,Ss Degerleri ANOVA Sonuclar:
Varyans. |Kareler Kar.
Puan Gruplar N X Ss Kaynagi | Top. Sd Ort. F P
Sinif Ogretmeni | 141 | 2,12 | ,95 17,860 7 2,55
. Gruplar
Tiirkce 24 | 2,08 | 1,21 Arasi
Matematik 11 | 2,63 | 0,80
Sosyal Bilgiler 14 | 1,92 | 0,91
11 | Fen Bilgisi 11 | 2,00 | 0,89 gf“p 227,744 | 242 | 094 | 2,711 | 0,010
Yabanci Dil 11 | 3,27 10,78
Beceri Dersleri 15 | 2,00 | 0,84
- Toplam |245,604 | 249
Diger 23 | 2,17 | 1,02
Toplam 250 | 2,17 | 0,99

Tablo 22 incelendiginde &gretmenlerin “6grenciler derse ge¢ gelmeyi aligkanlik
haline getirdiyse siifa almam” ifadesinin 6gretmenlerin brans degiskenine gore hangi
gruplar arasinda farklilastigini belirlemek tlizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA )
analizi sonuglarina gore p<0,05 diizeyinde manidar bir farklilik oldugu goriilmiistiir. Bu
farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla post hoc scheffe testi

yapilmis ve test sonuglari tablo 22A’da verilmistir.
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Tablo 22A Ogretmenler Deneklerin Brans Degiskenine Gore “Ogrenciler Derse Geg
Gelmeyi Alskanhk Haline Getirdiyse Simmifa Almam” Ifadesine Iliskin Goriis
Farkhliklarinin Post Hoc Scheffe Testi Analiz Sonuclari

Brans (i) Brans ( j) X=X, Shy P
Tiirkce 0,03 0,21 1,00

Matematik -0,51 0,30 0,89

Sosyal Bilgiler 0,19 0,27 0,99

Fen Bilgisi 0,12 0,30 1,00

Simf Yabanci Dil -1,15% 0,30 0,04
Ogretmeni Beceri Dersleri 0,12 0,26 1,00
Diger -0,05 0,21 1,00

Smif Ogretmeni | -0,03 0,21 1,00

Matematik -0,55 0,35 0,93

. Sosyal Bilgiler 0,15 0,32 1,00
Tirkee Fen Bilgisi 0,08 0,35 1,00
Yabanci Dil -1,18 0,35 0,13

Beceri Dersleri 0,08 0,31 1,00

Diger -0,09 0,28 1,00

Smif Ogretmeni 0,51 0,30 0,89

Tiirkge 0,55 0,35 0,93

. Sosyal Bilgiler 0,70 0,39 0,85
Matematitk = Bilgisi 0,63 0,41 0,93
Yabanci Dil -0,63 0,41 0,93

Beceri Dersleri 0,63 0,38 0,90

Diger 0,46 0,35 0,97

Sosyal Sinif Ogretmeni | -0,19 0,27 0,99
1 Bilgiler Tiirkce -0,15 0,32 1,00
Matematik -0,70 0,39 0,85

Fen Bilgisi -0,07 0,39 1,00

Yabanci Dil -1,34 0,39 0,11

Beceri Dersleri -0,07 0,36 1,00

Diger -0,24 0,32 0,99

Fen Bilgisi Sinif Ogretmeni | -0,12 0,30 1,00
Tiirkce -0,08 0,35 1,00

Matematik -0,63 0,41 0,93

Sosyal Bilgiler 0,07 0,39 1,00

Yabanci Dil -1,27 0,41 0,22

Beceri Dersleri 0,00 0,38 1,00

Diger -0,17 0,35 1,00

Yabanc Dil Siif Ogretmeni 1,15% 0,30 0,04
Tiirkge 1,18 0,35 0,13

Matematik 0,63 0,41 0,93

Sosyal Bilgiler 1,34 0,39 0,11

Fen Bilgisi 1,27 0,41 0,22

Beceri Dersleri 1,27 0,38 0,14

Diger 1,09 0,35 0,22
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Beceri Smif Ogretmeni -0,12 0,26 1,00
Dersleri Tiirkge -0,08 0,31 1,00
Matematik -0,63 0,38 0,90
Sosyal Bilgiler 0,07 0,36 1,00
Fen Bilgisi 0,00 0,38 1,00
Yabanci Dil -1,27 0,38 0,14
Diger -0,17 0,32 1,00
Smif Ogretmeni 0,05 0,21 1,00
Tiirk¢e 0,09 0,28 1,00
Matematik -0,46 0,35 0,97
Diger Sosyal Bilgiler 0,24 0,32 0,99
Fen Bilgisi 0,17 0,35 1,00
Yabanci Dil -1,09 0,35 0,22
Beceri Dersleri 0,17 0,32 1,00

Tablo 22A incelendiginde 6gretmenlerin “6grenciler derse ge¢ gelmeyi aliskanlik

haline getirdiyse sinifa almam” ifadesinin 6gretmenlerin brans degiskenine goére hangi

gruplar arasinda farklilastigini belirlemek iizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA )

analizi sonras1 post — hoc scheffe testi sonucunda ; Yabanci Dil 6gretmenleri bu ifadeye,

Smif Ogretmenlerine gore daha fazla katilmislardir.Buna gore Yabanci Dil dgretmenleri

lehine olan bu farklilik istatistiksel agidan ( P<0,05 ) diizeyinde anlamli bulunmustur. Diger

gruplar arasindaki farklar istatistiksel agidan anlamli bulunmamustir.

Tablo 23. Ogretmenler Deneklerin Brans Degiskenine Gore “istenmeyen Davranis

Arada Bir Gériiyorsam Gérmezden Gelirim” ifadesine Iliskin Gériis Farkhliklar:

f,X,Ss Degerleri ANOVA Sonuclar
Pua | Gruplar N X Ss Vary.Kay | Kar.Tp. |Sd |Kar.O.| F [P
n
Sinif Ogretmeni | 141 2,82 0,87
Tiirkge 24 2,79 [o88 | Gruplar |50 | 7 |78
Arasi ’ ’
Matematik 11 12,90 10,94
Sosyal Bilgiler |14 2,92 10,91
30| Fen Bilgisi 1 [2.09 083 | GrP | 153,000 | 242 0,75 | 2362|0024
Yabanci Dil 11 13,00 0,44
i 15 (2,60 (091
Beceri Ders. Toplam | 195,600 | 249
Diger 23 3,30 0,87
Toplam 250 12,84 (0,88

Tablo 23 incelendiginde 6gretmenlerin “istenmeyen davranig arada bir goriiyorsam

gormezden gelirim” ifadesinin Ogretmenlerin brans degiskenine gore hangi gruplar
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arasinda farklilastigini belirlemek iizere yapilan tek yonli varyans ( ANOVA ) analizi
sonuglara gore p<0,05 diizeyinde manidar bir farklilik oldugu goériilmiistiir. Bu farkliligin
hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla post hoc scheffe testi yapilmis ve test

sonuclar1 tablo 23A’da verilmistir.

Tablo 23A. f)gretmenler Deneklerin Brans Degiskenine Gore “istenmeyen Davranis
Arada Bir Gériiyorsam Gormezden Gelirim” ifadesine Iliskin Goriis Farkhliklariin

Post Hoc Scheffe Testi Analiz Sonuclar:

Brans (i) Brans ( j) X, -X,| " SESD p
Tiirkge 0,03 0,19 1,00

Matematik -0,07 0,27 1,00

Sosyal Bilgiler -0,09 0,24 1,00

Fen Bilgisi 0,73 0,27 0,39

Simf Yabanci Dil -0,17 0,27 1,00
Ogretmeni Beceri Dersleri | 0,22 0,23 0,99
Diger -0,47 0,19 0,55

Smif Ogretmeni -0,03 0,19 1,00

Matematik -0,11 0,31 1,00

. Sosyal Bilgiler -0,13 0,29 1,00
Tiirkee Fen Bilgisi 0,70 0,31 0,67
Yabanci Dil -0,20 0,31 1,00

Beceri Dersleri 0,19 0,28 1,00

Diger -0,51 0,25 0,77

Simif Ogretrneni 0,07 0,27 1,00

Tirkce 0,11 0,31 1,00

. Sosyal Bilgiler -0,01 0,35 1,00
Matematik = Bilgisi 0,81 0,37 0,67
Yabanci Dil -0,09 0,37 1,00

Beceri Dersleri 0,30 0,34 0,99

30 Diger" -0,39 0,31 0,98
Sosyal Simif Ogretmeni 0,09 0,24 1,00
Bilgiler Tiirkge 0,13 0,29 1,00
Matematik 0,01 0,35 1,00

Fen Bilgisi 0,83 0,35 0,57

Yabanci Dil -0,07 0,35 1,00

Beceri Dersleri 0,32 0,32 0,99

Diger -0,37 0,29 0,97

Fen Bilgisi Smif Ogretmeni | -0,73 0,27 0,39
Tiirkge -0,70 0,31 0,67

Matematik -0,81 0,37 0,67

Sosyal Bilgiler -0,83 0,35 0,57

Yabanci Dil -0,90 0,37 0,54

Beceri Dersleri -0,50 0,34 0,94

Diger -1,21%* 0,31 0,04
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Yabanci Dil Smif Ogretmeni 0,17 0,27 1,00
Tirkce 0,20 0,31 1,00

Matematik 0,09 0,37 1,00

Sosyal Bilgiler 0,07 0,35 1,00

Fen Bilgisi 0,90 0,37 0,54

Beceri Dersleri 0,40 0,34 0,98

Diger -0,30 0,31 0,99

Beceri Smif Ogretmeni | -0,22 0,23 0,99
Dersleri Tiirkge -0,19 0,28 1,00
Matematik -0,30 0,34 0,99

Sosyal Bilgiler -0,32 0,32 0,99

Fen Bilgisi 0,50 0,34 0,94

Yabanci Dil -0,40 0,34 0,98

Diger -0,70 0,28 0,54

Smif Ogretmeni 0,47 0,19 0,55

Tirkce 0,51 0,25 0,77

N Matematik 0,39 0,31 0,98
Diger Sosyal Bilgiler | 0,37 0,29 0,97
Fen Bilgisi 1,21* 0,31 0,04

Yabanci Dil 0,30 0,31 0,99

Beceri Dersleri 0,70 0,28 0,54

Tablo 23A incelendiginde Ogretmenlerin “istenmeyen davranis arada bir
goriiyorsam gormezden gelirim” ifadesinin 6gretmenlerin brans degiskenine gore hangi
gruplar arasinda farklilastigini belirlemek {izere yapilan tek yonlii varyans (ANOVA )
analizi sonrasi post — hoc scheffe testi sonucunda ; diger brans 6gretmenleri bu ifadeye, Fen
Bilgisi 0gretmenlerine gore daha fazla katilmislardir.Buna goére diger rang ogretmenleri
lehine olan bu farklilik istatistiksel agidan ( P<0,05 ) diizeyinde anlamli bulunmustur. Diger

gruplar arasindaki farklar istatistiksel agidan anlamli bulunmamustir.

4.1.2.7. Ogretmenler Deneklerin “Haftahk Girdigi Ders Saati” Degiskenine
iliskin Bulgular

Bu bolim o6gretmen deneklerin, “haftalik girdigi ders saati” degiskenine gore

istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde 6diil ve cezanin 6grenci davranislar lizerindeki

etkisine iliskin goriig farkliliklarini igermektedir.

84




Tablo 24. Ogretmenlerin Haftalik Girdigi Ders Saati Degiskenine Gore“Istenmeyen
Davramis Gosteren Ogrenciyi Teneffiise Cilkarmayarak Cezalandiririm” Ifadesine

fliskin Goriis Farkhliklarinin Post Hoc Scheffe Testi Analiz Sonuglar

f,X,Ss Degerleri ANOVA Sonuclan
Pua Vary. |Kar. Kar
n Gruplar N X Ss Kaya | Top. Sd Ort.. Fo P
18 saat ve alt1 22 | 159 | 073 Gruplar 5,593 |2 2,79
Arasi
19 saat-24saat | 4y | 197 | 097 CFUP | 184,923 247 |0.74

’ ici 3,735 (0,025
25 saat veiizeri | 186 | 2,11 | 0,85 | Toplam | 190,516 | 249

Toplam 250 | 2,04 | 0,87

Tablo 24 incelendiginde 6gretmenlerin “istenmeyen davranig gosteren Ogrenciyi
teneffiise ¢ikarmayarak cezalandiririm” ifadesinin 6gretmenlerin girdigi ders saatine
durumu degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek iizere yapilan tek
yonlii varyans (ANOVA) analizi sonuglarina gore p<0,05 diizeyinde manidar bir farklilik
oldugu goriilmistiir. Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla

post hoc scheffe testi yapilmis ve test sonuglari tablo 24A’da verilmistir.

Tablo 24A. Ogretmenler Deneklerin Haftalik Girdigi Ders Saati Degiskenine Gore
“[stenmeyen  Davramisi  Gosteren  Ogrenciyi  Teneffiise  Cikarmayarak
Cezalandiririm” ifadesine iliskin Goriis Farkhliklarinin Post Hoc Scheffe Testi

Analiz Sonuc¢lar

Ders Saati(i) | Ders Saati( j) )71_ _ )?J Sh, b
18 saat ve alt1 19saat-24 saat | -0,38 0,22 0,24
25 saat ve tizeri | -0,52%* 0,19 0,02
1 19saat-24 saat | 18 saat ve altt1 | 0,38 0,22 0,24
25 saat ve tizeri | -0,13 0,14 0,65
25 saat ve tizeri | 18 saat ve alt1 0,52* 0,19 0,02
19saat-24 saat | 0,13 0,14 0,65

Tablo 24A incelendiginde 6gretmenlerin “istenmeyen davranigi gosteren 0grenciyi
teneffiise ¢ikarmayarak cezalandiririm” ifadesinin Ogretmenlerin girdigi ders saatine

durumu degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilagtigini belirlemek iizere yapilan tek
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yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi post — hoc scheffe testi sonucunda ; 25 saat ve
tizeri derse giren 6gretmen grubu bu ifadeye, 18 saat ve alt1 derse giren 6gretmen grubuna
daha fazla katilmiglardir.Buna gore 25 saat ve lizeri derse giren 6gretmen grubu lehine olan
bu farklilik istatistiksel agidan ( P<0,05 ) diizeyinde anlamli bulunmustur. Diger gruplar

arasindaki farklar istatistiksel agidan anlamli bulunmamustir.

Tablo 25. Ogretmenler Deneklerin Haftahk Girdigi Ders Saati Degiskenine Gore
“[stenmeyen Davramis Gosteren Ogrenciye Olumlu Davrams Gosterdiginde
Ogrenciyi Simifta Alkislattiririm” ifadesine Iliskin Goriis Farklihklarinin Post Hoc
Scheffe Testi Analiz Sonuglari

f,X,Ss Degerleri ANOVA Sonuclarn
Pua Vary. |Kar. Kar
n Gruplar N X Ss Kaya | Top. Sd Ort.. F P
18 saat ve alt1 22 | 331 077 Gruplar 13,532 5 6,76
Arasi
19 saat-24 saat Grup

42 | 2,66 | 1,00 . 182,004 247 | 0,73
37 ’ ’ Ici 9,182 | 0,000

25 saat velizeri | 186 | 328 | 0,83 | Toplam | 195,536 |249
Toplam 250 | 3,18 | 0,88

Tablo 25 incelendiginde Ogretmenlerin “istenmeyen davranig gosteren Ogrenciye
olumlu davranig gosterdiginde Ogrenciyi sinifta alkiglattiririm”™ ifadesinin 6gretmenlerin
girdigi ders saatine durumu degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini
belirlemek {izere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonuglarina gore p<0,05
diizeyinde manidar bir farklilik oldugu gortilmistiir. Bu farkliligin hangi gruplar arasinda
oldugunu belirlemek amaciyla post hoc scheffe testi yapilmis ve test sonuclar1 tablo

25A’da verilmistir.
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Tablo 25A. Ogretmenler Deneklerin Haftalik Girdigi Ders Saati Degiskenine Gore
“Istenmeyen Davrams Gosteren Ogrenciye Olumlu Davrams Gosterdiginde
Ogrenciyi Simifta Alkislattiririm” ifadesine fliskin Goriis Farkhliklarinin Post Hoc
Scheffe Testi Analiz Sonuclar:

Ders Saati(i) Ders Saati( j ) X,-X, Sh b
18 saat ve alt1 19saat-24 saat 0,65* 0,22 0,01
25 saat velizeri 0,03 0,19 0,98
37 19saat-24 saat 18 saat ve alt1 -0,65* 0,22 0,01
25 saat veiizeri -0,61%* 0,14 0,00
25 saat ve 18 saat ve alt1 -0,03 0,19 0,98
ilizeri 19saat-24 saat 0,61%* 0,14 0,00

Tablo 25A incelendiginde dgretmenlerin “istenmeyen davranis gdsteren dgrenciye
olumlu davranis gosterdiginde 6grenciyi sinifta alkislattiririm” ifadesinin 6gretmenlerin
girdigi ders saatine durumu degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilagtigini
belirlemek iizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi post — hoc scheffe
testi sonucunda ; 18 saat ve alt1 derse giren 6gretmen grubu ve 25 saat ve iizeri derse giren
Ogretmen grubu bu ifadeye, 19saat-24 saat arasi derse giren §gretmen grubuna daha fazla
katilmiglardir.Buna gore 18 saat ve alt1 derse giren 6gretmen grubu ve 25 saat ve lizeri
derse giren 6gretmen grubu lehine olan bu farklilik istatistiksel agidan ( P<0,05 ) diizeyinde
anlamli bulunmustur. Diger gruplar arasindaki farklar istatistiksel agidan anlamli

bulunmamastir.

4.1.2.8. Ogretmenler Deneklerin “Sene Basinda Uyulmasi Gereken Kurallan

Aciklama” Degiskenine iliskin Bulgular
Bu bolim ogretmen deneklerin, “sene basinda uyulmasi gereken kurallar

aciklama” degiskenine gore istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde 6dil ve cezanin

Ogrenci davranislari iizerindeki etkisine iliskin goriis farkliliklarini igermektedir.
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Tablo 26. Ogretmenler Deneklerin Sene Basinda Uyulmasi Gereken Kurallari
Aciklama Degiskenine Gére “Istenmeyen Davrams Gosteren Ogrenci Olumlu
Davrams Gosterdiginde Odiilii Kullanarak Ogrencinin Sosyal Kabul Gormesini Ve

Kendini Gergeklestirmesini Saglarim ” Ifadesine iliskin Goriis Farkhliklar

f,X,Ss Degerleri ANOVA Sonuclar
Vary.
Pua Kar. Kar
n Gruplar N X Ss | Kay. Top. Sd Ort.. F P
Biitiin Kurallar1 190 13,53 | 0,60 Gruplar 3.476 2 1,738
Agiklarim Arasi
Bazi Kurallar 58 (327 |074 'Gf'up 102,828 |247 |0.416
35 |Agiklarim Ici 4,174 10,016
Higbir Kural 2 (3,00 |1,41| Toplam |106,304 |249
Agiklamam
Toplam 250 (3,47 10,65

Tablo 26 incelendiginde Ogretmenlerin “istenmeyen davranig gosteren Ogrenci
olumlu davranig gosterdiginde odiilii kullanarak 6grencinin sosyal kabul gormesini ve
kendini gerceklestirmesini saglarim” ifadesinin Ogretmenlerin sene basinda uyulmasi
gereken kurallart acgiklama degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini
belirlemek icin yapilan tek yonlii varyans analizi sonuglarima gore p<0,05 diizeyinde
manidar bir farklilik oldugu goriilmiistiir. Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu

belirlemek amaciyla post hoc scheffe testi yapilmis sonuglar1 tablo 26A’da verilmistir.

Tablo 26A. Ogretmenler Deneklerin Sene Basinda Uyulmasi1 Gereken Kurallar
Aciklama Degiskenine Gore “Istenmeyen Davramis Gosteren Ogrenci Olumlu
Davrams Gosterdiginde Odiilii Kullanarak Ogrencinin Sosyal Kabul Gérmesini Ve
Kendini Gerg¢eklestirmesini Saglarim ” ifadesine fliskin Goriis Farklihklarimin Post

Hoc Scheffe Testi Analiz Sonuclar

Ders Saati( 1) Ders Saati( j ) )?1' _ YJ Sh, b
Biitiin Kurallar1 | Baz1 Kurallar1 A¢iklarim 0,26* 0,09 0,02
Agiklarim Higbir Kural Agiklamam 0,53 0.45 0,50
Bazi1 Kurallar Biitiin Kurallar1 A¢iklarim -0,26* 0,09 0,02
Aciklarim Hig¢bir Kural Agiklamam 0,27 0,46 0,83
35 Higbir Kural Biitiin Kurallar1 A¢iklarim -0,53 0,45 0,50
Agiklamam Bazi Kurallar1 A¢iklarim 0,27 0,46 0,83
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Tablo 26A incelendiginde Ogretmenlerin “istenmeyen davranis gdsteren 6grenci
olumlu davranis gosterdiginde 6diilii kullanarak 6grencinin sosyal kabul gdrmesini ve
kendini gerceklestirmesini saglarim” ifadesinin 6gretmenlerin sene basinda uyulmasi
gereken kurallar1 agiklama degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilagtigini
belirlemek tizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi post — hoc scheffe
testi sonucunda ; biitiin kurallart agiklarim diyen 6gretmen grubu bu ifadeye, baz1 kurallar
aciklarim diyen Ogretmen grubuna daha fazla katilmislardir.Buna gore biitiin kurallari
aciklarim diyen O0gretmen grubu lehine olan bu farklilik istatistiksel agidan ( P<0,05 )
diizeyinde anlamli bulunmustur. Diger gruplar arasindaki farklar istatistiksel acidan

anlamli bulunmamastir.

Tablo 27. Ogretmenler Deneklerin Sene Basinda Uyulmas1 Gereken Kurallan
Aciklama Degiskenine Gore “Smifta Uygun Davrams Gosteren Ogrencilere
Kalem,Silgi,Defter,Hikaye Kitab1 Gibi Ogrencinin Ilgisini Ceken Hediyeler Veririm”
ifadesine iliskin Goriis Farkhliklar

f,X,Ss Degerleri ANOVA Sonuglar
Pua Vary. Kar. Kar
n Gruplar N X Ss Kay. Top. Sd Ort.. F P
Biitlin Kurallar 190 | 3.25 | 0.83 Gruplar 11,358 ) 5.67
Acgiklarim Arasi
Bazi Kurallari Grup

58 | 2,890,091 178,242 247 0,722

I¢i 7,869 | 0,000
2 1,50 | 0,70 | Toplam |189,600 |249

36 |Aciklarim
Higbir Kural
Acgiklamam

Toplam 250 | 3,16 | 0,87

Tablo 27 incelendiginde 6gretmenlerin “sinifta uygun davranisg gésteren 6grencilere
kalem,silgi,defter,hikaye kitab1 gibi 6grencinin ilgisini ¢eken hediyeler veririm” ifadesinin
Ogretmenlerin sene basinda uyulmasi gereken kurallar1 agiklama degiskenine gore hangi
gruplar arasinda farklilastigini belirlemek {izere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA )
analizi sonuglarina gore p<0,05 diizeyinde manidar bir farklilik oldugu goriilmiistiir. Bu
farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla post hoc scheffe testi

yapilmis ve test sonuglar1 tablo 27A’da verilmistir.
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Tablo 27A. Ogretmenler Deneklerin Sene Basinda Uyulmasi Gereken Kurallar
Aciklama Degiskenine Gore “Smmfta Uygun Davrams Gosteren Ogrencilere
Kalem,Silgi,Defter,Hikaye Kitab1 Gibi Ogrencinin Ilgisini Ceken Hediyeler Veririm ”
Ifadesine iliskin Goriis Farkhliklarinin Post Hoc Scheffe Testi Analiz Sonuclar

Ders Saati( 1) Ders Saati( j ) )?1‘ _ )?J Sh,
P

Biitiin Kurallar Bazi Kurallart Agiklarim 0,36* 0,12 0,01
Agiklarim Higbir Kural A¢iklamam | 1,75% 0,60 0,01
Bazi Kurallari Biitiin Kurallar1 A¢iklarim | -0,36* 0,12 0,01
Aciklarim Hig¢bir Kural Agiklamam 1,39 0,61 0,07
Hicbir Kural Biitiin Kurallar1 A¢iklarim | -1,75* 0,60 0,01
Agiklamam

36 Bazi Kurallar1 A¢iklarim -1,39 0,61 0,07

Tablo 27A incelendiginde Ogretmenlerin “sinifta uygun davramig gosteren
ogrencilere kalem,silgi,defter,hikaye kitab1 gibi Ogrencinin ilgisini ¢eken hediyeler
veririm” ifadesinin 6gretmenlerin sene basinda uyulmasi gereken kurallari agiklama
degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek {izere yapilan tek yonlii
varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi post — hoc scheffe testi sonucunda ; biitiin kurallar1
aciklarim diyen 6gretmen grubu bu ifadeye, bazi kurallari agiklarim diyen 6gretmen grubu
ile higbir kural agiklamam diyen 6gretmen grubuna gore daha fazla katilmislardir.Buna
gbre biitiin kurallar1 agiklarim diyen dgretmen grubu lehine olan bu farklilik istatistiksel
acidan ( P<0,05 ) diizeyinde anlamli bulunmustur. Diger gruplar arasindaki farklar

istatistiksel agidan anlamli bulunmamugtir.
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Tablo 28.

Ogretmenler Deneklerin Sene Basinda Uyulmasi Gereken Kurallari

Aciklama Degiskenine Gore “Olumlu Davrams Gosteren Ogrencilere Biiyiik Odiilleri

Okul Huzurunda Miidiir Tarafindan Verilmesini Saglarim” ifadesine iliskin Goriis

Farkhhiklar:
f,X,Ss Degerleri ANOVA Sonuglari
Pua Vary. Kar. Kar
n Gruplar N X Ss Kay. Top. Sd Ort.. F P
Biitiin Kurallar1 190 [3.12 |0.85 Grupla 7.818 5 3.90
Agiklarim Arasi
Bazi Rurallan = 50 15 70 104 |97 1502086 |247 [0,822
39 |Agiklarim Ici 4,757 10,009
Higbir Kural 2 3,00 |1,41 |Toplam [210,804 |249
Acgiklamam
Toplam 250 13,02 (0,92

Tablo 28 incelendiginde Ogretmenlerin “olumlu davranmig gosteren Ogrencilere

biiyilk odiilleri okul huzurunda miidiir tarafindan verilmesini saglarim” ifadesinin

Ogretmenlerin sene basinda uyulmasi gereken kurallar1 agiklama degiskenine gore hangi

gruplar arasinda farklilastigini belirlemek tlizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA )

analizi sonuglarina gore p<0,05 diizeyinde manidar bir farklilik oldugu goriilmiistiir. Bu

farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla post hoc scheffe testi

yapilmis ve test sonuglari tablo 28 A’da verilmistir.

Tablo 28A. Ogretmenler Deneklerin Sene Basinda Uyulmasi Gereken Kurallar

Aciklama Degiskenine Gore “Olumlu Davranmis Gosteren Ogrencilere Biiyiik Odiilleri

Okul Huzurunda Miidiir Tarafindan Verilmesini Saglarim” ifadesine iliskin Goriis

Farkhhiklarinin Post Hoc Scheffe Testi Analiz Sonuclari

Ders Saati( 1) Ders Saati( j ) _ Sh-
Biitiin Kurallar1 | Bazi Kurallar1 Ag¢iklarim 0,41* 0,13 0,00
<30 Aciklarim Higbir Kural A¢iklamam 0,12 0,64 0,98
Bazi Kurallar Biitiin Kurallar1 A¢iklarim -0,41* 0,13 0,00
Aciklarim Higbir Kural A¢iklamam -0,29 0,65 0,90
Higbir Kural Biitiin Kurallar1 Ag¢iklarim 20.12 0.64 0.98
Agiklamam . ’ .
Bazi Kurallar1 Agiklarim 0.29 0.65 0.90
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Tablo 28A incelendiginde 6gretmenlerin “olumlu davranis gosteren ogrencilere
bliyiik odiilleri okul huzurunda miidiir tarafindan verilmesini saglarim” ifadesinin
Ogretmenlerin sene basinda uyulmasi gereken kurallar1 agiklama degiskenine gore hangi
gruplar arasinda farklilastigini belirlemek iizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA )
analizi sonrasi post — hoc scheffe testi sonucunda ; biitiin kurallar1 agiklarim diyen
O0gretmen grubu bu ifadeye, baz1 kurallar1 agiklarim diyen 68retmen grubuna gore daha
fazla katilmiglardir.Buna gore biitlin kurallar1 aciklarim diyen 6gretmen grubu lehine olan
bu farklilik istatistiksel agidan ( P<0,05 ) diizeyinde anlamli bulunmustur. Diger gruplar

arasindaki farklar istatistiksel agidan anlamli bulunmamustir.

Tablo 29. Ogretmenler Deneklerin Sene Basinda Uyulmasi Gereken Kurallari
Aciklama Degiskenine Gore “Simfta Teneffiisten Sonra Ge¢ Kalan Ogrenciye
Kizmak Yerine Erken Gelen Ogrencileri Simf icinde Takdir Ederim ifadesine iliskin
Goriis Farkhihklar

f,X,Ss Degerleri ANOVA Sonuclan
Pua Vary. Kar. Kar

0 Gruplar N |X Ss Kay. Top. Sd | o |F P
Biitiin Kurallar1 190 |3.12 | 0091 Gruplar 1,119 |2 5.56
Aciklarim Arasi
Bazi Kurallan | 5015 63 11 05 | GTUP 1956865 [247 0,918

47 Ag1k1arlm Ici 6,053 | 0,003
Higbir Kural =1, 15 55 |5 15 | Toplam [237,984 | 249
Aciklamam

Toplam 250 (3,00 | 0,97

Tablo 29 incelendiginde Ogretmenlerin “sinifta teneffiisten sonra ge¢ kalan
Ogrenciye kizmak yerine erken gelen 6grencileri sinif iginde takdir ederim” ifadesinin
Ogretmenlerin sene basinda uyulmasi gereken kurallar1 agiklama degiskenine gore hangi
gruplar arasinda farklilagtigini belirlemek {izere yapilan tek yonlii varyans (ANOVA )
analizi sonuglarma goére p<0,05 diizeyinde manidar bir farklilik oldugu goériilmiistiir. Bu
farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla post hoc scheffe testi

yapilmis ve test sonuglar1 tablo sonuglar1 29A°da verilmistir.
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Tablo 29A. Ogretmenler Deneklerin Sene Basinda Uyulmasi Gereken Kurallar
Aciklama Degiskenine Gore “Smmifta Teneffiisten Sonra Ge¢ Kalan Ogrenciye
Kizmak Yerine Erken Gelen Ogrencileri Simif I¢inde Takdir Ederim ” ifadesine

Iliskin Goriis Farkhiliklarinin Post Hoc Scheffe Testi Analiz Sonuclar

Ders Saati( 1) Ders Saati(j ) _
X,-X,| Shy P
Biitiin Kurallar1 | Bazi Kurallar1 Agiklarim 0,48* 0,14 0,00
Agiklarim Higbir Kural Agiklamam | 0,62 0,68 0,65
Bazi Kurallari Biitiin Kurallar1 Agiklarim | -0,48% 0,14 0,00
47 Agiklarim Higbir Kural Agiklamam | 0,13 0,68 0,98
Higbir Kural Biitiin Kurallar1 Agiklarim | -0,62 0,68 0,65
Agiklamam
Bazi Kurallar1 Agiklarim | -0,13 0,68 0,98

Tablo 29A incelendiginde ogretmenlerin “‘sinifta teneffiisten sonra ge¢ kalan
Ogrenciye kizmak yerine erken gelen Ogrencileri sinif iginde takdir ederim” ifadesinin
Ogretmenlerin sene basinda uyulmasi gereken kurallari agiklama degiskenine gore hangi
gruplar arasinda farklilastigini1 belirlemek {izere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA )
analizi sonras1 post — hoc scheffe testi sonucunda ; biitiin kurallar1 agiklarim diyen
Ogretmen grubu bu ifadeye, bazi kurallar1 agiklarim diyen 6gretmen grubuna gore daha
fazla katilmislardir.Buna gore biitlin kurallart agiklarim diyen 6gretmen grubu lehine olan
bu farklilik istatistiksel agidan ( P<0,05 ) diizeyinde anlamli bulunmustur. Diger gruplar

arasindaki farklar istatistiksel agidan anlamli bulunmamustir.
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TABLO 30. Ilkégretim Okullarinda Istenmeyen Davramslarin Diizeltilmesinde Odiil

ve Cezanin (")grenci Davramislar1 Uzerindeki Etkisini Arastirmak Amaci ile

Hazirlanan ifadelerin Degerlendirilmesi

No

Cumleler

Hig
etkisiyok
(1)

Az etkili

(2)

Etkili
(3)

Cok
etkili

(4)

f | %

%

f| %

f | %

Ss

Istenmeyen davranis gdsteren
Ogrenciyi teneffilise gikarmayarak
cezalandiririm.

77 30,8

98

39,2

62 |24,8

13 |52

0,87

Odevini yapmayan 6grenciye
daha fazla 6dev vererek
cezalandiririm.

108 |43,2

86

34,4

46 18,4

10 14,0

1,83

0,86

Istenmeyen davranis gdsteren dgrenciyi
smifta yok sayarak cezalandiririm.

93 |37,2

70

28,0

63 [25,2

24 19,6

2,07

1,00

Sinifta istenmeyen davranis gosteren
Ogrenciyi arkadaslarinin 6niinde kiigiik
diistirerek cezalandiririm

153 61,2

64

25,6

27 (10,8

6 (24

1,54

0,78

Istenmeyen davranis gdsteren
Ogrencinin ailesi ile goriismeyi bir ceza
olarak kullanirim.

61 |24.4

85

34,0

72 28,8

32 12,8

2,30

0,97

Istenmeyen davranis gordiigiimde
zaman zaman kaba kuvvete
basvururum.

142]56,8

75

30,0

24 19,6

1,60

0,80

Istenmeyen davranis gdsteren dgrenciye
tahtaya ¢ikarma ve tek ayakiistiinde
dikilme cezas1 veririm.

134|53,6

78

31,2

29 |11,6

1,65

0,82

istenrneyen davranig gdsteren
Ogrencileri cezalandirirken sagini veya
kulagini ¢ekerim.

144 | 57,6

69

27,6

36 |14,4

1,57

0,74

istenrneyen davranig gdsteren
Ogrencileri zor ve zevksiz islerle
cezalandiririm.

80 |32,0

95

38,0

62 [24,8

13 |52

2,03

0,88

10

Istenmeyen davranis gdsteren dgrenciye
hatali davraniglarina iliskin yazma 6devi
veririm.

75 130,0

77

30,8

68 27,2

30 | 12,0

2,21

b

1,00

11

Ogrenciler derse gec gelmeyi aliskanlik
haline getirdiyse sinifa almam.

76 30,4

84

33,6

61 244

29 11,6

2,17

0,99

12

Istenmeyen davranis gérdiigiimde
uyarilara ragmen devam ediyorsa disar1
¢ikaririm.

73 129,2

88

35,2

62 [24,8

27 (10,8

2,17

0,97

13

Istenmeyen davranis gordiigiimde
uyarilara ragmen devam ediyorsa
Ogrencinin yerini degistiririm veya tek
basina oturturum.

41 [16,4

63

25,2

97 38,8

49 (19,6

2,61

0,98

14

Istenmeyen davranig1 gdsteren dgrenci
sorulara cevap verirken zorlandiginda
daha az ipucu veririm.

98 39,2

76

30,4

61 244

15 16,0

1,97

0,93
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15

Sinifta genellikle uyari ve ikazi
kullanirim

28

11,2

49

19,6

108

43,2

65

26,0

2,84

0,93

16

Ogrencileri idareye gotiirerek
cezalandiririm.

&3

33,2

97

38,8

52

20,8

18

7,2

2,02

0,91

17

Istenmeyen davranis1 gordiigiimde
notunu kiracagimi sdylerim.

61

24,4

103

41,2

67

26,8

19

7,6

2,17

0,88

18

Istenmeyen davranis1 gérdiigiimde
uyarilara ragmen davam ediyorsa sert
bir dille uyaririm.

16

6,4

76

30,4

113

45,2

45

18,0

2,74

0,82

19

Istenmeyen davranis gordiigiimde
memnuniyetsizligimi bakislarimla
hissettirip dersi kesip giderim.

26

10,4

59

23,6

84

33,6

81

32,4

2,88

0,98

20

Istenmeyen davranist gosteren
Ogrenciye soz hakki verdigimde daha az
diisiinme zamani veririm.

107

42,8

88

35,2

36

14,4

19

7,6

1,86

0,92

21

1stenmeyen davranis1 gésteren
ogrenciyle daha az goz kontagi1 kurarim
ve ilgilenmem.

86

34,4

83

33,2

54

21,6

27

10,8

2,08

0,99

22

Istenmeyen davranigi gosteren 6grenciyi
alayl1 sekilde hareket ederek
cezalandiririm.

138

55,2

68

27,2

31

12,4

13

5,2

1,67

0,88

23

istenrneyen davranis1 gosteren
Ogrenciye sevgi ve ilgimi azaltirim.

79

31,6

76

30,4

66

26,4

29

11,6

2,18

1,00

24

Istenmeyen davranist gosteren
Ogrencinin arzu ve isteklerini yerine
getirmem.

44

17,6

67

26,8

89

35,6

50

20,0

2,58

0,99

25

Istenmeyen davranis1 gdsteren dgrenciyi
cezalandirmak yerine ikna ederek
davranisini degistirmeye caligirim.

13

5,2

41

16,4

102

40,8

94

37,6

3,10

0,85

26

istenrneyen davranig gdsteren
ogrencilerin yanls davraniglarin1 daha
az elestiririm.

43

17,2

74

29,6

78

31,2

55

22,0

2,58

1,01

27

Ogrencilerin giiglii yanlarin
vurgulayarak giiven kazandirmay1 bir
6diil olarak kullanirim.

3,2

22

8,8

81

32,4

139

55,6

3,40

0,78

28

Ogrencilerin fikirlerine deger vermeyi
bir ddiil olarak kullanirim.

2,4

26

10,4

91

36,4

127

50,8

3,35

0,76

29

Basarisiz 6grencilerin en kiigiik olumlu
hareketlerini aninda ddiillendirme
yoluna giderim

10

4,0

34

13,6

89

35,6

117

46,8

3,25

0,83

30

Istenmeyen davranislar1 arada
goriiyorsam gérmezden gelirim.

20

8,0

61

24,4

108

43,2

61

24,4

2,84

0,88

31

Istenmeyen davranist gosteren
ogrencilerin siif kurallarina uygun
davranmig gosterdiginde farkina
vardigimi hissettiririm.

1,6

15

6,0

104

41,6

127

50,8

3,41

0,67

32

Istenmeyen davranist gosteren
Ogrencinin caligmay1 yaptiginda
Ogrencinin ¢aligmasini sinif panosuna
asarak odiillendiririm.

12

4,8

17

6,8

88

35,2

133

53,2

3,36

0,81
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33

Olumlu davranis gosteren dgrencilere
maddi 6diil yaninda manevi
odiilleri(takdir,tesekkiir,tebessiim,bas
oksama,sozel 6vgii vb.)kullanirim

1,6

16

6,4

72

28,8

158

63,2

3,53

0,68

34

Istenmeyen davranis gdsteren dgrenci
olumlu davranig gosterdiginde 6diil
vererek 0grencinin olumlu
davranislarinin desteklenmesi ve
giidiilendirilmesini saglarim.

2,8

15

6,0

89

35,6

139

55,6

3,44

0,73

35

Istenmeyen davranig gosteren dgrenci
olumlu davranis gosterdiginde odiilii
kullanarak 6grencinin sinifta sosyal
kabul gérmesini ve kendini
gerceklestirmesini saglarim.,

1,2

13

52

97

38,8

137

54,8

3,47

0,65

36

Siifta uygun davranig gosteren
ogrencilere kalem,silgi,defter,hikaye
kitab1 gibi 6grencinin ilgisini ¢eken
hediyeler veririm.

12

4,8

42

16,8

90

36,0

106

42,4

3,16

0,87

37

Istenmeyen davranis1 gdsteren dgrenci
olumlu davranig gosterdiginde dgrenciyi
siifta alkiglattiririm.

13

5,2

40

16,0

85

34,0

112

44,8

3,18

0,88

38

Istenmeyen davranis1 gdsteren dgrenci
olumlu davranig gosterdiginde birkag
giinligiine bagkan yaparim.

41

16,4

71

28,4

87

34,8

51

20,4

2,59

0,99

39

Olumlu davranig gosteren 6grencilere
biiyiik ddiilleri okul tarafindan
miidiir huzurunda verilmesini saglarim.

19

7,6

45

18,0

96

38,4

90

36,0

3,02

0,92

40

Istenmeyen davranig gosteren dgrenci
olumlu davranig gosterdiginde
Ogrenciye sevgimi gosteririm.

2,8

23

9,2

98

39,2

122

48,8

3,34

0,76

41

Istenmeyen davranis gdsteren dgrenci
olumlu davranig gosterdiginde
Ogrencinin arzu ve isteklerini yerine
getiririm.

14

5,6

60

24,0

107

42,8

69

27,6

2,92

0,85

42

Olumlu davranig gosteren 6grencinin
hosa giden davranislarinin ve iyi
hareketlerinin tekrarini saglamak igin
odiillendiririm.

1,2

34

13,6

97

38,8

116

46,4

3,30

0,74

43

Istenmeyen davranig gosteren dgrenci
olumlu davranig gosterdiginde tahtaya
¢ikararak dogru davranigi siif 6niinde
gdstermesini saglarim

12

4,8

44

17,6

100

40,0

94

37,6

3,10

0,85

44

Uygun davranig gdsteren 6grenci
olumlu davranis gdsteren 6grenciyi ayni
davranist her gosterdiginde
odiillendiririm

24

9,6

78

31,2

86

34,4

62

24,8

2,74

0,93

45

Istenmeyen davranis gdsteren dgrenci
olumlu davranis gdsterdiginde isim ve
soyadini sOyleyerek onu tanidigimi
hissettiririm

3,6

34

13,6

107

42,8

100

40,0

3,19

0,80
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1stenmeyendavrams gosteren Ogrenci (29 11,670 |28,0192 [36,8|59 |23,6(2,72|0,95
46 | olumlu davranig gosterdiginde iyi bir
notla ddiillendiririm

Sinifta teneffiisten sonra ge¢ kalan 24 19,6 |46 |18,4|84 |33,6|96 |38,4|3,00|0,97
47 | 6grenciye kizmak yerine erken gelen
Ogrencileri sinif i¢inde takdir ederim

TABLO 31 incelendiginde goriilecegi gibi Ornekleme katilan Ogretmenlerin
[Ikdgretim Okullarinda Istenmeyen Davramslarin Diizeltilmesinde Odiil ve Cezanin
Ogrenci Davranislar1 Uzerindeki Etkisi ile ilgili sorulara verdikleri cevaplarin ortalama ve

standart sapma degerleri aragtirma konusundaki yeterliliklerini ortaya koymaktadir.

Buna gore o0gretmen deneklerin X = 3,53 ortalama ile olumlu davramslarin
olusmasinda maddi 6dil yaninda manevi o&dilleri (takdir, tesekkiir, tebessiim,bas
oksama,sozel 6vgii vb.) kullanmayr c¢ok etkili bulduklari belirlenmistir Bunu takiben
ogretmen deneklerin istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde X = 3,47 ortalama ile
istenmeyen davranis gosteren Ogrenci olumlu davranis gosterdiginde oOdiili kullanarak
Ogrencinin siifta sosyal kabul gérmesini ve kendini gergeklestirmesini saglamay1 ¢ok
etkili bulduklari belirlenmistir.Buna yakin bir ortalama ile 3~ 3,44 ortalama ile 6gretmen
deneklerin  istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranig gosteren
Ogrenci olumlu davranig gosterdiginde 6diil vererek Ogrencinin olumlu davraniglarinin

desteklenmesi ve giidiilendirilmesini saglamay1 ¢ok etkili bulduklar1 saptanmistir.

Buna karsin 6gretmen deneklerin X' = 1,54 ortalama ile istenmeyen davramislarin
diizeltilmesinde; sinifta istenmeyen davranig goOsteren Ogrenciyi arkadaglarinin Oniinde
kiiciik  distirerek  cezalandirmanin  hi¢  etkisi olmadig1  goriisiinde  olduklari
belirlenmigtir.Yine 6gretmen deneklerin X = 1,57 ortalama ile deneklerin istenmeyen
davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranig gosteren Ogrencileri cezalandirirken
sacini veya kulagimi ¢ekme davranisinda bulunmanin hi¢ etkisi olmadigi goriisiinde
olduklar1 saptanmistir.Ayrica 6gretmen deneklerin  x=1,60 ortalama ile deneklerini
istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis gordiigiinde kaba kuvvete

bagvurmanin hig etkisi olmadig1 goriisiinde olduklar1 belirlenmistir.
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V.BOLUM

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Arastirmanin bu boliimiinde, yapilan arastirmaya iliskin bulgularin sonuglarina,

tartismaya ve Onerilere yer verilmistir.
5.1. SONUCLAR

Bu arastirma ile “Istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde &diil ve cezanin 6grenci

davranislari iizerindeki etkilerinin belirlenmesi ” hedeflenmistir.

Arastirma Istanbul ili Pendik, Tuzla, Kartal ilcelerindeki ilkdgretim okullarinda
calisan 6gretmenlere uygulanmistir. Arastirma sonucunda elde edilen verilerin istatistiki

analizleri sonucu su bulgulara ulagilmistir.
5.1.1. Ogretmen Deneklerin Kisisel Bilgilerine Iliskin Sonuclar

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin % 50,8 nin erkek 6gretmenlerden olustugu, %
49,2’sinin bayan Ogretmenlerden olustugu goriilmektedir.Bu da bize arastirmaya katilan
Ogretmenlerin  cinsiyetlerinin  sayisal olarak birbirine yakin oranda oldugunu

gostermektedir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin % 60,4 linlin birinci kademe, % 39,6 smin ise
ikinci kademede gorev yaptigi goriilmektedir.Bu da bize aragtirmaya katilim acisindan

birinci kademe 6gretmenlerinin ¢ogunlukta oldugunu gdstermektedir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerden % 5,2’sinin yasinin 25 ve altinda, % 38’inin
yasinin 26-30 arasinda, % 22,4’{inlin yasinin 31-35 arasinda, % 20’sinin yasinin 36-40
arasinda, % 14,4’linlin 41 ve lizeri oldugu goriilmektedir. Bu da bize arastirmaya katilan

Ogretmenlerin ¢ogunlukla orta yasta 6gretmenlerden olustugunu gostermektedir.
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Arastirmaya katilan 6gretmenlerden % 22’sinin meslekte calisma siiresi 1-5 yil
arasinda, % 44,4’linlin meslekte calisma siiresi 6 -10 yil arasinda, % 16,8’inin meslekte
calisma siiresi 11 -15 yil arasinda, % 7,6’sinin meslekte caligma siiresi 16-20 yil arasinda
% 9,2’inin meslekte ¢aligma siiresinin ise 21 yil ve {lizerinde oldugu goriilmektedir.
Meslekte calisma siiresi 6-10 yil arasinda olan Ogretmenler arastirmanin ¢ogunlugunu

olusturmaktadir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerden % 1,6’sinin 6gretmen okulu mezunu, %
8,4’siin egitim yliksek okulu mezunu, % 3,2’sinin egitim enstitlisi =~ mezunu, %
81,2°sinin  dort yillik fakiilte mezunu, % 5,6’simin lisans {isti mezunu oldugu
goriilmektedir.Bu da bize arastirmaya katilan 6gretmenlerin ¢ogunlugunun dort yillik

fakiilte mezunu oldugunu gostermektedir.

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerden % 56,4’iiniin Sinif Ogretmeni, % 9,6’sinin
Tiirkce, % 4,4’linlin Matematik, %5,6’sinin Sosyal Bilgiler, %4,4’liniin Fen Bilgisi, %
4 4iniin Yabanci Dil, % 6’smin Beceri Grubu  Dersleri (Resim-Miizik ve Beden
Egitimi), % 9,2’sinin diger branglarda ogretmenler oldugu goriilmektedir. Bu da bize

aragtirmaya katilan 6gretmenlerin ¢cogunun sinif 6gretmeni oldugunu gostermektedir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin % 8,8’sinin 18 saat ve alti, % 16,8’sinin 19-24
saat arasi, % 74,4’lniin 25 saat ve st derse giren Ogretmenlerden olustugu
goriilmektedir.Bu da bize arastirmaya katilan Ogretmenlerin biiyliik boliimiiniin,

zamanlarinin ¢ogunu 6grenci ile gecirdigini gostermektedir.

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin % 76’smin biitiin kurallar1 ag¢iklarim diyen
ogretmenlerden, % 23,2’sinin bazi1 kurallar1 aciklarim diyen &gretmenlerden, olustugu
goriilmektedir. Bu da bize aragtirmaya katilan 6gretmenlerin sene basinda sinif i¢i kurallari

aciklamay1 ¢ok onemli gordiiklerini gostermektedir.
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5.1.2.0gretmen Deneklerin, Bagimsiz Degiskenlere Gére Bagimh

Ifadelere Verdigi Cevaplara iliskin Sonugclar

5.1.2.1. Ogretmen Deneklerin “ Cinsiyet ” Degiskenine Ait Sonuglar

Bu boliimde o6gretmen deneklerin cinsiyet degiskenine iligkin sonuglara yer
verilmektedir. Bayan 6gretmenlerin erkek 6gretmenlere gore istenmeyen davranis gosteren
Ogrenciyi smifta yok sayarak cezalandirmayi istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde

etkili bulduklar1 saptanmustir.
5.1.2.2. Ogretmen Deneklerin “Calistigi Kademe” Degiskenine Ait Sonuclar

Bu boliimde 6gretmen deneklerin ¢alistigr kademe degiskenine iliskin sonuglara yer

verilmektedir.
Birinci kademe 6gretmenlerinin;

1.Istenmeyen davranis gdsteren dgrenciyi teneffiise ¢ikarmayarak cezalandirmay:

istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde etkili bulduklar1 saptanmugtir.

2. Istenmeyen davrams gosteren Ogrencilerin yanlis davramslarim daha az

elestirmeyi istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde etkili bulduklar1 saptanmustir.

3. Basarisiz 6grencilerin en kiiclik olumlu hareketlerini aninda ddiillendirme yoluna

gitmeyi istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde etkili bulduklar1 saptanmustir.

4. Sinifta uygun davranis gosteren Ogrencilere kalem, silgi, defter, hikaye kitab1
gibi 6grencinin ilgisini ¢eken hediyeler vermeyi istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde

etkili bulduklar1 saptanmustir.

5. Istenmeyen davrams gosteren 6grenci olumlu davrams gosterdiginde 6grenciyi
sinifta alkiglattirmay1 istenmeyen davraniglarin  diizeltilmesinde etkili bulduklari

saptanmuigtir.
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Ikinci kademe 6gretmenlerinin;

1.Smifta istenmeyen davranig gosteren Ogrenciyi arkadaslarimin oOniinde kiiciik
diisiirerek cezalandirmay1 istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde etkili bulduklar

sonucuna varilmistir.

2.Istenmeyen davranislarin  diizeltilmesinde Ogrencileri idareye gétiirerek
cezalandirmay1 istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde etkili bulduklar1 sonucuna

varilmstir.
5.1.2.3. (")gretmen Deneklerin “Yas” Degiskenine Ait Sonuclar

Bu bolimde Ogretmen deneklerin yas degiskenine iliskin sonuglara yer

verilmektedir.

41 yag ve lizeri olan dgretmenlerin istenmeyen davranis gosteren 0grenciyle daha
az goz kontagi kurma ve ilgilenmemeyi istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde etkili

bulduklar1 sonucuna varilmstir.
5.1.2.4. Ogretmen Deneklerin “Kidem Yili” Degiskenine Ait Sonuclar

Bu boliimde o6gretmen deneklerin kidem yili degiskenine iliskin sonuglara yer

verilmektedir.

11-15 y1l kidemi olan 6gretmenlerin istenmeyen davranig gosteren ogrenciye s6z
hakki verdiklerinde daha az diisinme zamani vermeyi istenmeyen davraniglarin

diizeltilmesinde etkili bulduklar1 sonucuna varilmstir.
5.1.2.5. Ogretmen Deneklerin “Egitim Durumu” Degiskenine Ait Sonuclar

Bu boliimde 6gretmen deneklerin egitim durumu degiskenine iligkin sonuglara yer

verilmektedir.

Egitim yiiksek okulu mezunu 6gretmenlerin istenmeyen davranis gosteren ogrenci
olumlu davranig gosterdiginde odiilii kullanarak 6grencinin sinifta sosyal kabul gérmesini

saglamayi istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde etkili bulduklar1 sonucuna varilmistir.
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Egitim yiiksek okulu mezunu ve dort yillik fakiilte mezunu 6gretmenlerin sinifta
uygun davranis gosteren 6grencilere kalem, silgi, defter, hikaye kitabi gibi 6grencinin
ilgisini ¢ceken hediyeler vererek ddiillendirmeyi istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde

etkili bulduklar1 saptanmustir.

Egitim yiliksek okulu mezunu ve dort yillik fakiilte mezunu ogretmenlerin
istenmeyen davranis gosteren dgrenci olumlu davranig gosterdiginde 6grenciye sevgisini
gostererek odillendirmeyi istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde etkili bulduklari

sonucuna varilmistir.
5.1.2.6. (")gretmen Deneklerin “Brans” Degiskenine Ait Sonuc¢lar

Bu boéliimde oOgretmen deneklerin brans degiskenine iliskin sonucglara yer

verilmektedir.

Yabanci dil Ogretmenlerinin 6grenciler derse ge¢ gelmeyi aliskanlik haline
getirdiyse sinifa almayarak cezalandirmayi istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde etkili

bulduklart saptanmustir.

Arastirmada isimleri belirtilmeyen diger brans 68retmenleri istenmeyen davranisi
arada bir goriiyor iseler gébrmezden gelmemeyi istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde

etkili bulduklari sonucuna varilmistir.
5.1.2.7. Ogretmen Deneklerin “Haftahik Girdigi Ders Saati” Degiskenine Ait Sonuglar

Bu boliimde 6gretmen deneklerin haftalik girdigi ders saati degiskenine iligkin

sonuglara yer verilmektedir.

25 saat ve lizeri derse giren 6gretmenlerin istenmeyen davranis gosteren dgrenciye
teneffiise ¢ikarmayarak cezalandirmayi istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde etkili

bulduklar1 sonucuna varilmustir.

18 saat ve alti derse giren Ogretmenlerin ve 25 saat ve tlizeri derse giren

Ogretmenlerin istenmeyen davranigi gosteren Ogrenci olumlu davranmig gosterdiginde
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Ogrenciyi sinifta alkiglattirmayi istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde etkili bulduklar

sonucuna varilmistir.

5.1.2.8. Ogretmen Deneklerin “Sene Basinda Simifta Uyulmasi Gereken Kurallar

Aciklama” Degiskenine Ait Sonuglar

Bu boliimde 6gretmen deneklerin sene basinda sinifta uyulmasi gereken kurallar

aciklama degiskenine iliskin sonuglara yer verilmektedir.
Biitlin kurallar1 agiklayan 6gretmenlerin;

1. Istenmeyen davramisi gdsteren o6grenci olumlu davranis gosterdiginde odiilii
kullanarak 6grencinin sosyal kabul gormesini ve kendini gerceklestirmesini saglamayzi,

istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde etkili bulduklar1 sonucuna varilmistir.

2. Smifta uygun davranig gosteren Ogrencilere kalem, silgi, defter, hikaye kitab1
gibi 0grencinin ilgisini ¢eken hediyeler vererek ddiillendirmeyi, istenmeyen davraniglarin

diizeltilmesinde etkili bulduklari sonucuna varilmistir.

3. Olumlu davranis gosteren ogrencilere biiylik odiilleri okul huzurunda miidiir
tarafindan  verilmesini  saglayarak  odillendirmeyi, istenmeyen  davraniglarin

diizeltilmesinde etkili bulduklari sonucuna varilmistir.

4. Smifa teneffiisten sonra ge¢ kalan 6grenciye kizmak yerine erken gelen
ogrencileri smif icinde takdir ederek ddiillendirmeyi,istenmeyen davraniglarin

diizeltilmesinde etkili bulduklari sonucuna varilmistir.
5.1.3.0gretmen Deneklerin, Bagimh ifadelerine iliskin Sonuclar

Ogretmen deneklerin istenmeyen davramslarin diizeltilmesinde 6diil ve cezanin
etkisi ile ilgili ifadelere verdigi cevaplarin ortalamasina bakilarak asagidaki yargilara

ulasilmistir.
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1 — Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren Ogrenciyi teneffiise ¢ikarmayarak cezalandirmayr az etkili bulduklar

goriilmektedir( X = 2,04).

2 — Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; 6devini yapmayan
Ogrenciye daha fazla o6dev vererek nadiren cezalandirmayr az etkili bulduklar

gorilmektedir( X = 1,83).

3- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis

gosteren Ogrenciyi sinifta yok sayarak cezalandirmayi az etkili bulduklar1 goriilmektedir

( X=2,07).

4- Ogretmenlerin istenmeyen davramslar diizeltilmesinde; smifta istenmeyen
davranis gosteren 0grenciyi arkadaslarinin 6niinde kiigiik diisiirerek cezalandirmanin hig

etkisi olmadigini diisiindiikleri goriilmektedir( X= 1,54).

5- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gbsteren dgrencinin ailesi ile goriismeyi bir ceza olarak kullanmay1 az etkili bulduklari

goriilmektedir( X = 2,30).

6. Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis

gordiigiinde kaba kuvvete bagvurmanin hi¢ etkisi olmadigini diisiindiikleri goriilmektedir

(g = 1.60).

7- Ogretmenlerin istenmeyen davramslarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren Ogrenciye tahtaya ¢ikarma ve tek ayakiistiinde dikilme cezasi vermenin hig etkisi

olmadigini diisiindiikleri gériilmektedir(X = 1,65).

8- Ogretmenlerin istenmeyen davramislarm diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren 6grencileri cezalandirirken sagini veya kulagini ¢ekme davranisinda bulunmanin

hig etkisi olmadigini diistindiikleri goriilmektedir( = 1,57).

9- Ogretmenlerin istenmeyen davramslarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren Ogrencileri  zor ve zevksiz islerde gorevlendirmeyi az etkili bulduklari

goriilmektedir( X = 2,03).
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10- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren 6grenciye hatali davraniglarina iliskin yazma 6devi vermeyi az etkili bulduklar

goriilmektedir( X =2,21).

11- Ogretmenlerin istenmeyen davramslarin diizeltilmesinde; dgrenciler derse geg
gelmeyi aliskanlik haline getirdiyse simnifa almamay1 az etkili bulduklar1 goriilmektedir

X =2,17).

12- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gordiigiinde uyarilara ragmen devam ediyorsa disar1 ¢ikarmayr az etkili bulduklari

goriilmektedir( X =2,17).

13- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gordiigiinde uyarilara ragmen devam ediyorsa Ogrencinin yerini degistirmeyi veya tek

basina oturtmayi etkili bulduklar1 gériilmektedir( X = 2,61).

14- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gbsteren Ogrenci sorulara cevap verirken zorlandiginda daha az ipucu vermeyi az etkili

bulduklar1 goriilmektedir(X = 1,97).

15- Ogretmenlerin istenmeyen davramslarm diizeltilmesinde; sinifta genellikle

uyar1 ve ikazi kullanmayi etkili bulduklar1 goriilmektedir ( G 2,84).

16- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; 6grencileri idareye

gotiirerek cezalandirmayi az etkili bulduklart goriilmektedir(y = 2,02).

17- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis

gordiigiinde notunu kiracaklarini sdylemeyi az etkili bulduklar1 gériilmektedir( X = 2,17).

18- Ogretmenlerin istenmeyen davramislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gordiigiinde uyarilara ragmen davam ediyorsa sert bir dille uyarmay1 etkili bulduklar

goriilmektedir( X = 2,74).
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19- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gordiigiinde memnuniyetsizligini bakislariyla hissettirip dersi kesip beklemeyi etkili

bulduklar1 goriilmektedir( X = 2,88).

20- Ogretmenlerin istenmeyen davramslarim diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren Ogrenciye soz hakki verdiginde daha az diislinme zamanmi vermeyi az etkili

bulduklar1 gériilmektedir( X = 1,86).

21- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranisi
gosteren 6grenciyle daha az g6z kontagi kurmayi ve ilgilenmemeyi az etkili bulduklar

goriilmektedir( X = 2,08).

22- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranisi
gosteren Ogrenciyi alayli sekilde hakaret ederek cezalandirmanin hi¢ etkisi olmadigini

diisiindiikleri goriilmektedir(X = 1,67).

23- Ogretmenlerin istenmeyen davramslarmn diizeltilmesinde; istenmeyen davranis

gosteren dgrenciye sevgi ve ilgisini azaltmay1 az etkili bulduklari goriilmektedir(X = 2,18)

24- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren 0grencinin arzu ve isteklerini yerine getirmemeyi etkili bulduklart goriilmektedir

(x =2.58).

25- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren Ogrenciyi cezalandirmak yerine ikna ederek davranisini degistirmeye calismayi

etkili bulduklar1 gériilmektedir( X = 3,10).

26- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren Ogrencilerin yanlis davramiglarini daha az elestirmeyi etkili  bulduklar

goriilmektedir (>T =2,58).

27- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; &grencilerin giiglii
yanlarim1 vurgulayarak giiven kazandirmayr bir 6diill olarak kullanmayr ¢ok etkili

bulduklar1 goriilmektedir( X = 3,40).
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28-  Ogretmenlerin istenmeyen davramslarm  diizeltilmesinde; &grencilerin
fikirlerine deger vermeyi bir 6diil olarak kullanmay1 ¢ok etkili bulduklar1 goriillmektedir

X =335).

29- Ogretmenlerin istenmeyen davramslarin diizeltilmesinde; basarisiz dgrencilerin
en kiiclik olumlu hareketlerini aninda 6diillendirme yoluna gitmeyi ¢ok etkili bulduklari

gortlmektedir( x = 3,25).

30- Ogretmenlerin  istenmeyen  davramislarin  diizeltilmesinde;istenmeyen
davranislar arada goriiyor iseler gormezden gelmeyi etkili bulduklar1 goriilmektedir( X =

2,84).

31- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren 6grencilerin siif kurallarina uygun davranis gosterdiginde farkina vardiklarini

hissettirmeyi ¢ok etkili bulduklar1 goriilmektedir( X= 3,41).

32- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren Ogrencinin verilen calismayi yaptiginda 6grencinin ¢alismasini sinif panosuna

asarak odiillendirmeyi ¢ok etkili bulduklari goriilmektedir( = 3,36).

33- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; olumlu davranis
gosteren Ogrencilere maddi 6diil yaninda manevi odiilleri(takdir, tesekkiir, tebessiim, bas

oksama, sozel 6vgii vb.) kullanmay1 ¢ok etkili bulduklar1 goriilmektedir( % 3,53).

34- Ogretmenlerin istenmeyen davramslarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren Ogrenci olumlu davramis gosterdiginde odiill vererek 6grencinin olumlu
davraniglarinin desteklenmesi ve giidiilendirilmesini saglamayr ¢ok etkili bulduklar

goriilmektedir( X = 3,44).

35- Ogretmenlerin istenmeyen davramslarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren 0grenci olumlu davranis gosterdiginde 6diili kullanarak 6grencinin sinifta sosyal
kabul goérmesini ve kendini gergeklestirmesini saglamayr  c¢ok etkili bulduklari

gorilmektedir( x = 3,47).
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36- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; sinifta uygun davranis
gosteren Ogrencilere kalem, silgi, defter, hikaye kitab1 gibi 6grencinin ilgisini ¢eken

hediyeler vermeyi etkili bulduklar1 goriilmektedir( X = 3,16).

37- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren Ogrenci olumlu davranis gosterdiginde Ogrenciyi sinifta alkiglattirmayi etkili

bulduklar1 gériilmektedir( X = 3,18).

38- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis

gosteren 6grenci olumlu davranis gosterdiginde birkag giinliigiine baskan yapmay1 etkili

bulduklari gériilmektedir( X = 2,59).

39- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; olumlu davranis

gosteren dgrencilere biiylik ddiilleri okul huzurunda miidiir tarafindan verilmesini etkili

bulduklar1 goriilmektedir( X = 3,02).

40- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis

gosteren 0grenci olumlu davranis gosterdiginde Ogrenciye sevgisini gostermeyi ¢ok etkili

bulduklari goriilmektedir( X = 3,34).

41- Ogretmenlerin istenmeyen davramglarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren Ogrenci olumlu davranig gosterdiginde Ogrencinin arzu ve isteklerini yerine

getirmeyi etkili bulduklari goriilmektedir(x = 2,92).

42- Ogretmenlerin olumlu davranis gosteren dgrencinin hosa giden davramiglarinin
ve 1yl hareketlerinin tekrarim1 saglamak icin odiillendirmeyi ¢ok etkili bulduklar

goriilmektedir (X = 3,30).

43- Ogretmenlerin istenmeyen davramiglarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren 6grenci olumlu davranig gosterdiginde tahtaya c¢ikararak dogru davranmisi sinif

oniinde gostermesini etkili bulduklari goriilmektedir(y = 3,10).

44-Ogretmenlerin istenmeyen davramglarin  diizeltilmesinde; uygun davranis
gosteren Ogrenci olumlu davranig gosteren Ogrenciyi ayni davranigi her gosterdiginde

odiillendirmeyi etkili bulduklar1 goriilmektedir(X = 2,74).
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45- Ogretmenlerin istenmeyen davramslarim diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gosteren 6grenci olumlu davranis gosterdiginde isim ve soyadini sOyleyerek onu tanidigini

hissettirmeyi etkili bulduklar1 goriilmektedir( X =3,19).

46- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; istenmeyen davranis
gbsteren Ogrenci olumlu davranig gosterdiginde iyi bir notla ddiillendirmeyi etkili

bulduklar1 gériilmektedir( X = 2,72).

47- Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde; sinifta teneffiisten

sonra ge¢ kalan 6grenciye kizmak yerine erken gelen 6grencileri sinif icinde takdir etmeyi

etkili bulduklar1 goriilmektedir( X = 3,00).

5.2. TARTISMALAR

5.2.1.0gretmen Deneklerin, Bagimsiz Degiskenlere Gére Bagimh

Ifadelere Verdigi Cevaplara iliskin Tartismalar

5.2.1.1. Ogretmen Deneklerin “ Cinsiyet ” Degiskenine Ait Tartismalar

Arastirmaya katilan 6gretmen deneklere, istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde
odil ve cezanin 6grenci davranislari tizerindeki etkisi ile ilgili yoneltilen kirk yedi soru

ctimlesi i¢inde bir soruda cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilik goriilmiistiir.

Ogretmen deneklerden bayan dgretmenlerin erkek &gretmenlere gdre istenmeyen
davranis gosteren Ogrenciyi smifta yok sayarak cezalandirmayr daha etkili buldugu
goriilmektedir. Buna gore erkek dgretmenler 6grenciyi sinifta yok sayarak cezalandirma
yontemini bayan 0gretmenlere gore daha az kullandiklar1 diisiiniilebilir. Bu durum bayan

Ogretmenlerin ceza verirken daha duygusal davrandiklar1 anlamina gelebilir.

5.2.1.2.08retmen Deneklerin “Calistign ilkégretim Kademesi ” Degiskenine Ait

Tartismalar

Aragtirmaya katilan 6gretmen deneklere, istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde

0dil ve cezanin 6grenci davranislar tizerindeki etkisi ile ilgili yoneltilen kirk yedi soru
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climlesi i¢inde yedi soru ciimlesinde calistigr ilkogretim kademesi degiskenine gore

anlamli farklilik ifade ettigi goriilmiistiir.

Ogretmen  deneklerden birinci kademe &gretmenlerinin  ikinci  kademe
Ogretmenlerine gore teneffiise c¢ikarmayarak cezalandirmayr daha etkili buldugu
goriilmektedir. Buna gore ikinci kademe 6gretmenleri teneffiise ¢ikarmamay1 ceza olarak
birinci kademe Ogretmenleri kadar kullanmadiklari diisliniilebilir. Bu durum birinci
kademe oOgretmenlerinin &grencileri bazi haklarindan mahrum birakmay1 istenmeyen
davranislarm diizeltilmesinde etkili bulduklar1 anlamina gelebilir. Ogrencilerin teneffiis

hakkindan yoksun kalmamak i¢in istenmeyen davranistan vazgecebilecegi diisiiniilebilir.

Ogretmen  deneklerden ikinci kademe ogretmenlerinin  birinci kademe
O0gretmenlerine gore 6Zrenciyi arkadaglarinin 6niinde kiigiik diisiirerek cezalandirmay1 daha
etkili buldugu goriilmektedir. Buna goére birinci kademe Ogretmenlerinin 6grenciyi
arkadaslarinin 6niinde kiigiik diisiirerek cezalandirmay1 uygun bulmadiklar diisiiniilebilir.
Bu durum ikinci kademe 6gretmenlerinin 6grencilere psikolojik cezay1 kullanmayi etkili
bulduklar1 anlamina gelebilir. Ogrencilerin arkadaslarmin 6niinde kiiciik diismemek icin

istenmeyen davranistan vazgegebilecegi diisiiniilebilir.

Ogretmen  deneklerden ikinci kademe ogretmenlerinin  birinci kademe
Ogretmenlerine gore Ogrencileri idareye gotiirerek cezalandirmayi daha etkili buldugu
goriilmektedir. Buna gbre 6grencilerin yasi biiylidiik¢e istenmeyen davranisin kontroliinde
zorluk yasandig1 ve 6gretmenlerin dgrencileri idareye gotiirmek sureti ile cezalandirdig:
anlamina gelebilir. Ogrencilerin idareye giderek zorda kalmamak ve idari ceza almamak

icin istenmeyen davranistan vazgecebilecegi diisiliniilebilir.

Ogretmen deneklerden birinci kademe &gretmenlerinin  ikinci kademe
Ogretmenlerine gore Ogrencilerin yanlis davraniglarini daha az elestirmeyi etkili buldugu
goriilmektedir. Buna gore Ogrencileri daha az elestirme bir 6diil olarak kabul edilebilir.
Birinci kademe 6gretmenleri elestiriyi daha az kullanarak 6grenciyi hemen sozel olarak

cezalandirmadig1 anlamina gelebilir.

Ogretmen deneklerden birinci kademe Ogretmenlerinin  ikinci kademe

Ogretmenlerine gore basarisiz Ogrencilerin en kiigiik olumlu hareketlerini aninda
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odiillendirmeyi daha etkili buldugu gorilmektedir. Buna gore birinci kademe
O0gretmenlerinin basarisiz 6grencileri derse motive etmek ve olumsuz davranislarint hemen
diizeltmek i¢in olumlu hareketlerini aninda 6diillendirme yoluna gittigi diisiliniilebilir.

Ikinci kademe dgretmenlerinin aminda ddiillendirmeyi diisiinmedikleri sdylenebilir.

Ogretmen  deneklerden birinci kademe &gretmenlerinin  ikinci kademe
Ogretmenlerine gore uygun davranis gosteren 6grencilere kalem, silgi, defter, hikaye kitabi
gibi dgrencinin ilgisini ¢eken hediyeler vermeyi daha etkili buldugu goriilmektedir. Buna
gore birinci kademe Ogretmenlerinin 6grencileri motive etmek i¢in hediye vererek
odiillendirmeyi kullandiklar1 anlamina gelebilir. Ogrencilerin hediye almak igin uygun

davranig gostermeye ¢alisacaklari diistiniilebilir.

Ogretmen deneklerden birinci kademe Ogretmenlerinin  ikinci kademe
Ogretmenlerine gore 6grenci olumlu davranis gosterdiginde 6grenciyi sinifta alkislattirmayi
daha etkili buldugu goriilmiistiir. Bu durum ikinci kademe Ogretmenlerinin 6grencilerin
ergenlik donemine girdigini géz Oniline alarak alkiglatmay1 birinci kademe Ogretmenleri
kadar kullanmadiklari, birinci kademe 6gretmenlerinin alkisi 6grencilerin yaslarina uygun
olarak daha fazla kullandiklar1 anlamina gelebilir. Siifta alkiglanmak isteyen 6grencilerin

olumlu davranis gostermeye daha fazla gayret gosterecegi diistiniilebilir.

Yukaridaki alt probleme iliskin Ogretmen deneklere yoneltilen sorulardan elde
edilen sonuglara gore birinci kademe 6gretmenlerinin ikinci kademe 6gretmenlerine gore
0diil ve cezay1 daha fazla kullandiklar1 sdylenebilir.Bunda birinci kademe 6gretmenlerinin
ogrenci ile daha fazla beraber olmasinin etkisi olabilir.Ogretmenlerin dgrencilerle daha
fazla beraber olmasi onlar1 daha iyi tanidiklar1 anlamina gelebilir.Ogrenciyi iyi taniyan
Ogretmenlerin 6grencilerin davranuslarina uygun 6diil ve ceza verecekleri diisiiniilebilir.
Ayrica birinci ve ikinci kademe ogretmenlerin kullandigi 6diil ve cezalar farklilik
gosterebilmektedir.Bunda 6grencilerin yaslarina uygun 6diil ve ceza verme diistincesi etkili
olabilir.Birinci kademe Ogretmenleri sinifta goriilen istenmeyen davraniglar1 smif i¢inde
odiil ve cezay1 kullanarak istenen hale getirirken ikinci kademe Ogretmenleri 6grenciyi

idareye gotiirmek sureti ile ¢oziim i¢in sinif dis1 etkenleri kullandiklar1 diistiniilebilir.
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5.2.1.3.08retmen Deneklerin “Yas” Degiskenine Ait Tartismalar

Aragtirmaya katilan 6gretmen deneklere, istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde
0dil ve cezanin 6grenci davranislar tizerindeki etkisi ile ilgili yoneltilen kirk yedi soru
climlesinin O0gretmenlerin yas degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilik olusup
olugsmadigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi test sonuglari
incelendiginde yas degiskenine gore bir soruda anlamli farklilik oldugu goriilmektedir

( P<0,05).

Ogretmen deneklerin  “istenmeyen davranis gosteren Ogrenciyle daha az goz
kontagi kurarim ve ilgilenmem” ifadesinin yas degiskenine gore 41 yas ve lizeri olan
Ogretmen grubu ile 26-30 yas arasi olan 6gretmen grubu arasindaki farklilik 41 yas ve
izeri olan 6gretmen grubu lehine anlamli bulunmustur. Buradan ¢ikan sonuca gore daha
yaslt 6gretmenlerin orta yash 0gretmenlere gore 6grenci ile daha az g6z kontagi kurma ve
ilgilenmemeyi bir ceza olarak 6grencinin davranigini diizeltmede kullandiklari anlamina

gelebilir.
5.2.1.4. Ogretmen Deneklerin “Kidem Yih” Degiskenine Ait Tartismalar

Arastirmaya katilan 6gretmen deneklere, istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde
0diil ve cezanin 6grenci davraniglan iizerindeki etkisi ile ilgili yoneltilen kirk yedi soru
climlesinin 6gretmenlerinin kidem yili degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilik
olusup olusmadigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi test sonuglari
incelendiginde kidem yili degiskenine gore biri soruda anlamli farklilik oldugu

goriilmektedir ( P<0,05).

Ogretmen deneklerin “istenmeyen davramis gosteren Ogrenciye soz hakki
verdigimde daha az diislinme zamani veririm” ifadesinin kidem yili de§iskenine gore 11—
15 y1l kidemi olan 6gretmen grubu ile 6-10 yil kidemi olan 6gretmen grubu arasindaki
farklilik 11-15 y1l kidemi olan 6gretmen grubu lehine anlamli bulunmustur. Buradan ¢ikan
sonuca gore meslekte 11-15 yil kidemi olan Ogretmenlerin nispeten daha az calisan
Ogretmenlere gore s6z hakki verdiginde daha az diisiinmeyi bir ceza olarak kullanmay1
O0grenci davranisinin diizeltilmesinde etkili bulduklar1 anlamina gelebilir. Buna gore

Ogrencilerin daha fazla siire almak i¢in olumsuz davranisini diizeltebilecegi diisiiniilebilir
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5.2.1.5. Ogretmen Deneklerin “Egitim Durumu” Degiskenine Ait Tartismalar

Aragtirmaya katilan 6gretmen deneklere, istenmeyen davraniglarin diizeltilmesinde
0dil ve cezanin 6grenci davranislar tizerindeki etkisi ile ilgili yoneltilen kirk yedi soru
climlesinin Ogretmenlerinin egitim durumu degiskenine goére hangi gruplar arasinda
farklilik olusup olusmadigin1 belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi test
sonuclar1 incelendiginde egitim durumu degiskenine gore {i¢ soruda anlamli farklilik

oldugu goriilmektedir ( P<0,05).

Ogretmen deneklerin “istenmeyen davranis gdsteren &grenci olumlu davranis
gosterdiginde odiilii kullanarak 6grencinin smifta sosyal kabul gormesini saglarim”
ifadesinin egitim durumu degiskenine gore egitim yiiksek okulu mezunu olan 6gretmen
grubu ile dort yillik fakiilte mezunu olan grup arasindaki farklilik egitim yiiksek okulu
mezunu olan dgretmen grubu lehine anlamli bulunmustur. Buradan ¢ikan sonuca gore daha
tecriibeli kabul edilebilecek egitim yiiksek okulu mezunu olan 6gretmenlerin nispeten daha
yeni mezun olmus 6gretmenlere gore ddiilii bir sosyal kabul araci gordiikleri diistiniilebilir.
Bu durum sinifta sosyal bir statii kazanmak isteyen oOgrencilerin davranisini diizeltme

yoluna gidebilecegi anlamina gelebilir.

Ogretmen deneklerin “sinifta uygun davranis gosteren dgrencilere kalem, silgi,
defter, hikaye kitab1 gibi 6grencinin ilgisini ¢eken hediyeler veririm” ifadesinin egitim
durumu degiskenine gbére egitim yiiksek okulu mezunu olan 6gretmen grubu ve dort yillik
fakiilte mezunu olan O6gretmen grubu ile lisans iistii mezunu olan &gretmen grubu
arasindaki farklilik egitim ytliksek okulu mezunu olan 6gretmen grubu ve dort yillik fakiilte
mezunu olan 6gretmen grubu lehine anlamli bulunmustur. Buradan ¢ikan sonuca gore
Ogretmenlerin  hediye vererek Odiillendirmeyi Ogrencileri istenmeyen davranisin
diizeltilmesinde sevklendirmek igin etkili bulduklar diisiiniilebilir. Ogrencilerin hediye

kazanmak i¢in olumlu davranis gostermeye gayret gosterecekleri diisiiniilebilir.

Ogretmen deneklerin “istenmeyen davranis gosteren ogrenci olumlu davranis
gosterdiginde Ogrenciye sevgimi gosteririm” soru ciimlesi puanlarinin egitim durumu
degiskenine gore egitim yiiksek okulu mezunu olan 6gretmen grubu ile egitim enstitiisii
mezunu olan Ogretmen grubu ve lisans Uisti mezunu olan &gretmen grubu arasindaki

farklilik egitim yiiksek okulu mezunu olan 6gretmen grubu lehine anlamli bulunmustur.
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Yine dort yillik fakiilte mezunu olan 6gretmen grubu ile egitim enstitiisi mezunu olan
O0gretmen grubu arasindaki farklilik dort yillik fakiilte mezunu olan 6gretmen grubu lehine
anlamli bulunmustur. Bu durum 6gretmenlerin egitim durumuna gore sevgiyi gostermeyi
davranislarin diizeltilmesinde etkili bulduklar1 anlamina gelebilir. Buna gore 6gretmenin

sevgisini kazanmak isteyen 6grencinin istenmeyen davranisi diizeltecegi diisiiniilebilir.
5.2.1.6. (")gretmen Deneklerin “Brans” Degiskenine Ait Tartismalar

Aragtirmaya katilan 6gretmen deneklere, istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde
0diil ve cezanin 68renci davraniglari lizerindeki etkisi ile ilgili yoneltilen kirk yedi soru
climlesinin dgretmenlerinin brans degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilik olusup
olusmadigin1 belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi test sonuglar
incelendiginde brans degiskenine gore iki soruda anlamli farklilik oldugu goriilmektedir

( P<0,05).

Ogretmen deneklerin “dgrenciler derse ge¢ gelmeyi aligkanlik haline getirdiyse
siniffa almam” ifadesinin brans degiskenine gore yabanci dil Ogretmenleri ile sinif
Ogretmenlerine arasindaki farklilik yabanci dil 6gretmenleri lehine anlamli bulunmustur.
Bu durum yabanci dil ogretmenlerinin ge¢ kalan oOgrencilere sinifa almayarak
cezalandirmay1 etkili bulduklar1 anlamina gelebilir. Buna gore siifta devamsizlik sorunu
yasamak istemeyen Ogrencilerin ge¢ kalma aligkanligindan vazgecebilecekleri

diisiiniilebilir.

Ogretmen deneklerin “istenmeyen davramisi arada bir goriiyorsam gdrmezden
gelirim” ifadesinin brang degiskenine gore isimleri belirtilmeyen diger brans 6gretmenleri
ile Fen Bilgisi Ogretmenleri arasindaki farklilik isimleri belirtilmeyen diger brans
ogretmenleri lehine anlamli bulunmustur. Buna gore isimleri belirtilmeyen diger brang
Ogretmenleri istenmeyen davranigi arada bir gordiigiinde gormezden gelmek sureti ile
ogrencileri cezalandirmadigi diisliniilebilir. Bu durum 6gretmenlerin 6grencinin olumsuz
davranis1 diizeltmesi icin miisamaha gdstermeyi etkili bulduklari anlamina gelebilir.
Kendisine miisamahali davranildigimi goéren Ogrencinin istenmeyen davranistan

vazgecebilecegi diisiiniilebilir.
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5.2.1.7. Ogretmen Deneklerin “Haftahk Girdigi Ders Saati” Degiskenine Ait

Tartismalar

Arastirmaya katilan 6gretmen deneklere, istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde
0diil ve cezanin 6grenci davraniglan iizerindeki etkisi ile ilgili yoneltilen kirk yedi soru
climlesinin 6gretmenlerin haftalik girdigi ders saati degiskenine gore hangi gruplar
arasinda farklilik olusup olusmadigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans
analizi test sonuglar incelendiginde girdigi ders saati degiskenine gore iki soruda anlamli

farklilik oldugu goriilmektedir( P<0,05).

Ogretmen deneklerin  “istenmeyen davramis gosteren Ogrenciyi teneffiise
cikarmayarak cezalandiririm” ifadesinin haftalik girdigi ders saati degiskenine gore 25 saat
ve lizeri derse giren 6gretmen grubu ile 18 saat ve alti derse giren 6gretmen grubu
arasindaki farklilik 25 saat ve flizeri derse giren Ogretmen grubu lehine anlaml
bulunmustur. Buna gore haftalik girdigi ders saati fazla olan 6gretmenlerin istenmeyen
davranigin  diizeltilmesinde Ogrenciyi teneffiise c¢ikarmayarak cezalandirmay: etkili
bulduklar1 goriilmektedir. Bu durum 6gretmenlerin 6grencilerin bazi haklarindan mahrum
birakarak cezalandirdiklar1 anlamina gelebilir. Teneffiis hakkindan mahrum kalmak

istemeyen 6grencilerin davranislarini diizeltecekleri diisiintilebilir.

(1954

Ogretmen deneklerin “istenmeyen davranis gosteren dgrenciye olumlu davranis
gosterdiginde Ogrenciyi smifta alkiglattiririm™ ifadesinin haftalik girdigi ders saati
degiskenine gore 18 saat ve alt1 derse giren 6gretmen grubu ve 25 saat ve lizeri derse giren
Ogretmen grubu ile 19saat—24 saat arasi derse giren 6gretmen grubu arasindaki farklilik 18
saat ve alt1 derse giren 68retmen grubu ve 25 saat ve lizeri derse giren 6gretmen grubu
lehine anlamli  bulunmustur.Buna goére Ogretmenlerin istenmeyen davranislarin
diizeltilmesinde sinifta alkislatmay1 etkili bulduklar1 sdylenebilir.Sinifta alkiglatma sosyal
bir 6diill anlamia gelebilir.Alkiglanmak isteyen 6grencinin davraniglarini diizeltecekleri

diistiniilebilir.

Ogretmenin girdigi ders saati dgrenci davranislarmin diizeltilmesinde oldukca
onemlidir. Ogretmen &grenci ile ne kadar beraber olursa 6grenciyi tanimasi ve dgrencinin
gosterdigi davramslar1 bilmesini kolaylasir. Ogrenciyi iyi tanimas1 dgretmene dgrencinin

istenmeyen davraniglarinin diizeltilmesinde uygun 6diil ve cezay1 kullanmasi acisindan
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avantaj saglayabilir. Bu durum 6gretmenin girdigi ders saatinin fazla olmasinin 6diil ve
cezanin etkin kullanilmasinda ve buna bagli olarak 6grencilerin istenmeyen davraniglarinin

diizeltilmesinde 6nemli bir yeri oldugu anlamina gelebilir.

5.2.1.8. Ogretmen Deneklerin “Sene Basinda Smmifta Uyulmasi1 Gereken Kurallar

Aciklama” Degiskenine Ait Tartismalar

Arastirmaya katilan 6gretmen deneklere, istenmeyen davranislarin diizeltilmesinde
0diil ve cezanin 6grenci davraniglan iizerindeki etkisi ile ilgili yoneltilen kirk yedi soru
climlesinin Ogretmenlerin sene basinda sinifta uyulmasi gereken kurallar1 aciklama
degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilik olusup olusmadigini belirlemek amaciyla
yapilan tek yOnlii varyans analizi test sonuglari incelendiginde kurallar1 agiklama

degiskenine gore dort soruda anlamli farklilik oldugu goriilmektedir ( P<0,05).

Ogretmen deneklerin “istenmeyen davranisi gdsteren ogrenci olumlu davranis
gosterdiginde 0Odiilii  kullanarak o6grencinin  sosyal kabul goérmesini ve kendini

2

gerceklestirmesini saglarim  ifadesinin sene basinda sinifta uyulmasi gereken kurallari
aciklama degiskenine goére biitiin kurallar1 agiklarim diyen Ogretmen grubu ile bazi
kurallart agiklarim diyen Ogretmen grubu arasindaki farklilik biitiin kurallart agiklarim
diyen 6gretmen grubu lehine anlamli bulunmustur. Buna gore biitiin kurallar1 agiklayan
ogretmenler Odiilii kullanarak ogrencilerin sinifta sosyal kabul gérmesini sagladiklari

diisiiniilebilir.Bu durum sosyal kabul gérmenin 6grenciler icin olduk¢a 6nemli oldugu

anlamina gelebilir.

Ogretmen deneklerin “sinifta uygun davrams gosteren Ogrencilere kalem, silgi,
defter, hikaye kitab1 gibi 6grencinin ilgisini ¢eken hediyeler veririm” ifadesinin sene
basinda smifta uyulmasi gereken kurallar1 agiklama degiskenine gore biitiin kurallari
aciklarim diyen o6gretmen grubu ile bazi kurallart agiklarim diyen Ogretmen grubu
arasindaki farklilik bitiin kurallar1 agiklarim diyen 6gretmen grubu lehine anlamli
bulunmustur. Buna gore biitiin kurallar1 agiklayan 6gretmenlerin istenmeyen davraniglarin
diizeltilmesinde hediye vererek odiillendirmeyi etkili bulduklar diisiiniilebilir.Bu durum
maddi 6diil almanin 6grenciler i¢in 6nemli oldugu anlamina gelebilir.Maddi 6diile ulasmak

isteyen 0grencilerin istenmeyen davraniglarini diizeltecekleri diisiiniilebilir.
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Ogretmen deneklerin “olumlu davranmis gdsteren dgrencilere biiyiik ddiilleri okul

2

huzurunda miidiir tarafindan verilmesini saglarim ifadesinin sene basinda sinifta
uyulmasi gereken kurallar1 aciklama degiskenine gore biitiin kurallar1 aciklarim diyen
Ogretmen grubu ile bazi kurallar1 agiklarim diyen Ogretmen grubu arasindaki farklilik
biitiin kurallar1 agiklarim diyen 6gretmen grubu lehine anlamli bulunmustur. Buna gore
biitiin kurallar1 agiklayan oOgretmenlerin miidiir tarafindan 6diil verilmesinin etkili
oldugunu diisiindiikleri goriilmektedir. Bu durum biitiin kurallar1 agiklayan 6gretmenlerin
midiir tarafindan 6diil verilmesini 6nemli bir sosyal &diil olarak gordiikleri anlamina

gelebilir. Miidiir tarafindan okul Onilinde 0diil almak isteyen oOgrencilerin olumsuz

davraniglarini diizeltmeye calisacaklar1 diisiiniilebilir.

Ogretmen deneklerin “smifta teneffiisten sonra geg kalan dgrenciye kizmak yerine
erken gelen 6grencileri sinif icinde takdir ederim” ifadesinin sene basinda sinifta uyulmasi
gereken kurallar agiklama degiskenine gore biitiin kurallar1 agiklarim diyen 6gretmen
grubu ile bazi kurallar1 agiklarim diyen 6gretmen grubu arasindaki farklilik biitlin kurallari
aciklarim diyen 6gretmen grubu lehine anlamli bulunmustur.Bu durum biitiin kurallar:
aciklayan oOgretmenlerin olumsuz davranisi cezalandirmak yerine olumlu davranisi
odiillendirmeyi daha etkili gordiigii anlamina gelmektedir.Buna gore 6grencilerin 6gretmen
takdir gormek igin tenefflisten sonra ge¢ kalma aligkanlhigindan vazgececekleri

distiniilebilir.

Siifta goriilmesi muhtemel olumsuz davranislart ortaya ¢ikmadan 6nlenmesi i¢in
sene basinda smifta uyulmas: gereken kurallar1 agiklamak sinifta disiplini saglama
acisindan olduk¢a Onemlidir.Sinifta kurallarin agiklanmasi 6grencinin yapmasi gereken
davranis1 6grenmesini saglar.Kurallar sayesinde 6grencinin elde edecegi kazanimlar ve
karsilasacag1 yaptirmmlar belirlenir.Ogretmenin kurallar1 koyarken kullanacagi en 6nemli
yontemlerden biri 6diil ceza yontemidir.Ogretmen konulan kurallar karsihginda gerekli
odiil ve cezay1 6grenciye uygular.Kural konmasina ragmen 6grencilerin sinifta istenmeyen
davranis gostermesi normaldir.Kural koymanin 6nemine inanan O6gretmen karsilastig
problemleri uygun 6diil ve cezay1 kullanarak diizeltebilir.Buradan 6gretmenin smnif igi
kurallar belirlemesinin 6diil ve cezay1 etkili kullanmada ve buna bagl olarak istenmeyen

ogrenci davraniglarinin diizeltilmesinde etkili oldugu sonucuna varilabilir.
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5.3. ONERILER

1. Odiil ve ceza 6grenci davramslarinin diizeltilmesinde énemlidir.Ancak 6diil ve

ceza dikkatli kullanmali,davraniglarin diizeltilmesinde amag degil ara¢ olmalidir.

2. Odiil cezaya oranla daha ¢ok kullamlan bir yéntemdir.Odiilii kullanirken

davranisa uygun 6diil vermek gerekir.Davranisa uygun verilmeyen 6diil ters etki yapabilir.

3. Sinifta davraniglar1 diizeltilmesinde uygun ceza yontemleri kullanmak bazen
odiilden daha etkili olabilir.Onemli olan uygun ceza tekniklerini bulmak ve etkili bir

sekilde uygulayabilmektir.

4. Ogrencinin yasma ve 6grenim gordiigii simfa uygun 6diil ve ceza teknikleri

kullanilmalidir.Ogrencinin yasina uygun verilmeyen 6diil ve cezalar etkisiz kalabilir.

5. Cezanin davraniga uygun kullanilmasi gerekir,basit bir istenmeyen davranisa
daha agir ceza vermek yada agir bir davraniga basit ceza vermek 6grencinin davranisini

olumsuz etkiler.

6. Cezanin mutlaka davranisa yonelik olmasi gerekir,0grencinin kisiligini

zedeleyecek cezalar verilmemelidir.

7. Odiil ve cezayr dlgiilii kullanmak gerekir,her davramsm sonunda &diil ve ceza

vermek 0dil ve cezanin etkisini azaltacaktir.

8. Ceza kullanirken asir1 giic kullaniminda bulunmamak gerekir,fiziksel ceza

kesinlikle uygulanmamalidir.

9. Odiil verirken davrams gerceklestikten hemen sonra verilmesine dikkat

edilmelidir. Davranistan sonra 6diil verilmesi 6diiliin etkisini artiracaktir.

10. Olumlu davranig gosteren Ogrencilere aferin gibi 6vgii kelimeleri kullanmak

gerekir.Bu diger 6grenciler lizerinde etkili olacaktir.

11. Abartili 6diil vermekten kacinmak gerekir,abartili 6diil 6grencinin bir sonraki

davranista beklenti i¢ine girmesine neden olabilir.
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12. Smfta 6grencilerle alay edici,kiiclik distiriicii,hakarete varan soézel ifadeler
kullanmamak gerekir.Bu tir ifadeler anlik ¢oziim iiretsede Ogrencinin dersten ve

Ogretmenden sogumasina,i¢ine kapanik bir hale gelmesine neden olabilir.

13. Olumsuz davranigi cezalandirmak yerine olumlu davranis gosteren ogrencileri

odiillendirmek davranisin diizeltilmesinde daha etkilidir.

14. Cezayr kullanirken istenmeyen davranisin hemen sonunda kullanmak

davranisin diizeltilmesinde cezay etkili kilar.

15. Ogrenciye ceza vermenin gerekcesi agiklanmali keyfi olarak ceza verilmedigi
gosterilmelidir.Ogrenci neden ceza aldigimi bilmeli, 6grencinin yanlis yorumlamasinin

Oniine gegmek gerekir.

16. Ceza ddiille kullanildiginda etkilidir,odiiliin ve sozel ifadelerin yetersiz kaldigi

durumlarda kullanilmalidir.

17. Sinirli olundugu zaman hemen cezaya basvurulmamalidir.Unutulmamalidir ki

otkeyle kalkan zararla oturur.

18. Ogrenciye bakislari ile yaptiginin yanlis oldugunu hissettirmek basit ama en
etkili bir ceza yontemidir.Bakislarini etkili kullanan bir 6gretmen diger ceza yontemlerine

basvurmaya gerek duymaz.

19. Odiil ve cezay1 dengeli kullanmak gerekir.Ogrencilere ne cezaci bir dgretmen
ne de odiilcii bir dgretmen imaji vermemelidir.Ogrenciye tatli sert bir 6gretmen imaji

verilmelidir.

20. Istenmeyen davranis gosteren 6grencinin yerini degistirme yada tek basina
oturtturma gibi miidahaleler 6grenciye yaptigi davranigin yanlhishigini gostermek icin etkili

ceza teknikleridir.Ama bu 6grenciyi siniftan dislayict boyutta olmamalidir.

21. Ogrencileri notla tehdit etmek sik¢a kullanilan bir yontemdir, ancak miimkiin

olduk¢a notla cezalandirmaya bagvurmamalidir. Ciinkli genelde not derste 6gretilen
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bilgilerin geri doniitiinde kullanilan bir yontemdir. Bunun yerine davranis notu vermenin

etkililigini artirmak davranigin diizeltilmesinde etkili olabilir.

22. Ogrencilerin yanlis davramslar aileleri paylasmak davranisin diizeltilmesi
acisindan etkilidir. Ancak 6grenciyi aileye sikayet etmekle tehdit etmek 6grenci iizerinde

olumsuz etki yapar, ¢linkii aile fertleri 6grencinin hayatindaki en 6zel kisilerdir.

23. Ogrenciye sevgi gdstermek en etkili &diil yontemlerinden biridir. Ogrenciler
icin sevgi maddi ddiillerden daha degerlidir.Sevgi gostermek Ozellikle birinci kademe

ogrencilerinde sikca kullanilmalidir.

24. Ogrencilere kalem,silgi,kitap gibi maadi degeri kii¢iik ama 6grenci i¢in anlami
bliyiik hediyeler verilebilir.Ancak bu o6diiller stirekli kullanilmamali gerek duyuldugunda

verilmelidir.

25. Ogrencilere smifta sosyallesmelerini saglayacak &diiller verilebilir.Bunun igin
O0genciyi olumlu bir davranisi i¢in alkislatmak,6devini smif panosuna asmak,birkag

giinliigline bagkan yapmak gibi ddiiller kullanilabilir.

26. Ogrencilere gosterdikleri biiyiilk basarilar i¢in okul oniinde miidiire 6diil
verdirmek hem &diil alan 6grenci igin hemde diger dgrenciler igin tesvik edicidir.Onemli

kisilere 6diil verdirmek arada sirada mutlaka kullanilmalidir

27. Ogrencileri her istenmeyen davranis igin idareye gotiirmek,hem 6gretmen hem
de idarenin etkililigi agisindan olumsuz sonuglar dogurabilir.Ogretmen ¢ézemedigi biiyiik

sorunlarda idarenin yardimina bagvurmalidir.

28. Ogrencilerin fikirlerine dnem vermek,ilgi ve isteklerini yerine getirmek gibi
ogrencilere deger verildigini gosterici Odiiller kullanmak oOnemlidir.Kendine deger

verildigini goren 6grenci istenmyen davraniglar: daha ¢abuk diizeltecektir.

29. Odiil ve cezanin mutlaka bir amaca yonelik olmasi gerekir. Dolayisiyla
nedensiz 6diill veya ceza verilemez. Ayrica dgrenci, hangi davranislarinin neden ve nasil
odiillendirilecegi veya cezalandirilacagi konusunda yeterli 6n bilgilere sahip olmalidir. Bu

durum, 6diil ve cezanin amagcli olmasinin yani1 sira anlamli olmasini da gerektirmektedir.
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EK 1

Degerli Meslaktaslarim ;

Bu anket Istenmeyen Davranislarin Diizeltilmesinde Kullanilan Odiil Ve Ceza Yonteminin Ogrenci
Davranislart Uzerindeki Etkisinin Degerlendirilmesi amaciyla ilgili verilere ulasmak icin hazirlanmistir.
Istenmeyen Davranislarin Diizeltilmesinde Kullanilan Odiill Ve Ceza Yonteminin Ogrenci Davranislari
Uzerindeki Etkisinin hangi etkenlere gore degistigini belirlemek bakimindan biiyiik énem tagimaktadir

Bu ankette sizden istenen, ankette yer alan ifadeleri dikkatle okuyarak size en uygun segenegi
isaretlemenizdir. Burada 6nemli olan isaretlediginiz se¢enegin sizin kendi ger¢ek durumunuzu yansitmasidir.
Arastirmada elde edilecek bulgularin gegerliligi, anketi yanitlamadaki i¢tenliginize baghdir. Vereceginiz yanitlar
yalnizca bilimsel amagli ve toplu olarak degerlendirilecektir. Ankette adiniz1 yazmaniza gerek yoktur. Liitfen,
ankette yer alan ifadelerin tiimiinii yanitlayniz.

Aragtirmaya saglayacaginiz katki i¢in simdiden tesekkiir ederim. Saygilarimla.
Yiiksek Lisans Tez Danismam Yiiksek Lisans Tez Ogrencisi
Prof.Dr.Semra UNAL Hiiseyin ARSLAN

Yeditepe Univ. Sosyal Bilimler Enstitiisii

LBOLUM

Asagidaki sorulari segeneklerden durumunuza uygun olan1 “X” isareti ile belirtiniz.

1.Cinsiyetiniz

( )Erkek ( )Kadin
2.Yasmiz
()25 ve alts (1)26-30 ()31-35 (1)36-40 ( )41 ve iizeri

3.Meslekteki kidem yili

( )05yl ( )6-10y1l ( H)1I=-15yd  ( )16-20y1l ( )21 yil ve tizeri
4. Egitim durumunuz
( )Ogretmen Okulu  ( )Egitim Yiiksek Okulu (2 yillik) ( )Egitim Enstitiisii
( )Dért Yillik Fakiilte ( )Lisans Ustii ( )Diger..........nee.... (Belirtiniz)
5.Calistigimiz ilkogretim kademesi

( )Birinci kademe ( )ikinci kademe
6.Bransiniz
( )Smif Ogretmeni () Tiirke  ( )Matematik ( )Sosyal Bilgiler  ( )Fen Bilgisi
() Yabanc1 Dil  ( )Beceri Dersleri(Beden Egitimi, Resim, Miizik)
()Diger.........cecennnn. (Belirtiniz)

7.Haftalik kag saat derse giriyorsunuz?
() 18 saat ve alt1 () 19 saat-24 saat () 24 saat ve lizeri

8.Istenmeyen davramglarin yasanmamas icin sene basinda sinifta uyulmasi gereken kurallari agiklarmisiniz

( )Biitin kurallari agiklarim  ( )Bazi kurallari agiklarim  ( )Higbir kural agiklamam
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II. BOLUM

Bu béliimdeki sorulara cevap verirken “Cok etkili”(4), “Etkili”(3), “Az etkili”(2), “Hig etkisi yok (1)
seceneklerinden en uygun olam “ X ” isareti ile belirtiniz.

Cok Etkili | Az Hig

istenmeyen davramslarin diizeltilmesinde; etkili etkili | etkisi
yok

“@ A 2 @

1.Istenmeyen davranis gdsteren 6grenciyi teneffiise ¢ikarmayarak cezalandiririm.

2.0devini yapmayan 6grenciye daha fazla 6dev vererek cezalandiririm.

3.Istenmeyen davranis gosteren dgrenciyi sinifta yok sayarak cezalandirirmm.

4.Sinifta istenmeyen davranis gosteren 6grenciyi arkadaglarinin 6niinde kiigtik diisiirerek
cezalandiririm

5.Istenmeyen davranig gosteren 6grencinin ailesi ile goriismeyi bir ceza olarak kullanirim.

6.Istenmeyen davranig gordiigiimde zaman zaman kaba kuvvete bagvururum.

7.Istenmeyen davranis gosteren dgrenciye tahtaya gikarma ve tek ayakiistiinde dikilme
cezasl veririm.

8.Istenmeyen davranis gosteren dgrencileri cezalandirirken sagini veya kulagini gekerim.

9.Istenmeyen davranis gosteren dgrencileri zor ve zevksiz islerle cezalandiririm.

10.istenmeyen davranig gdsteren dgrenciye hatali davranislarina iliskin yazma 6devi veririm.

11.0grenciler derse geg gelmeyi aliskanlik haline getirdiyse sinifa almam.

12.istenmeyen davrams gordiigiimde uyarilara ragmen devam ediyorsa disar1 gikaririm.

13.Istenmeyen davranis gordiigiimde uyarilara ragmen devam ediyorsa dgrencinin yerini
degistiririm veya tek bagina oturturum.

14.Istenmeyen davranisi gosteren dgrenci sorulara cevap verirken zorlandiginda daha az
ipucu veririm.

15.Sinifta genellikle uyar1 ve ikazi kullanirim

16.0grencileri idareye gotiirerek cezalandiririm.

17.istenmeyen davranigi gérdiigiimde notunu kiracagimi sdylerim.

181stenmeyen davramigi gordiigiimde uyarilara ragmen davam ediyorsa sert bir dille
uyaririm.

19.Istenmeyen davranis gordiigiimde memnuniyetsizligimi bakislarimla hissettirip dersi
kesip beklerim.

20.Istenmeyen davranigi gdsteren dgrenciye soz hakki verdigimde daha az diisiinme zamani
veririm.

21.Istenmeyen davranisi gosteren dgrenciyle daha az géz kontagi kurarim ve ilgilenmem.

22.Istenmeyen davranigi gdsteren dgrenciyi alayh sekilde hakaret ederek cezalandiririm.

23.Istenmeyen davranisi gosteren dgrenciye sevgi ve ilgimi azaltirim.

24.Istenmeyen davranis gosteren dgrencinin arzu ve isteklerini yerine getirmem.

25.Istenmeyen davranigi gdsteren dgrenciyi cezalandirmak yerine ikna ederek davranisini
degistirmeye caligirim.

26.Istenmeyen davranig gosteren dgrencilerin yanlis davranislarini daha az elestiririm.

27.0grencilerin giiglii yanlarin1 vurgulayarak giiven kazandirmay bir 6diil olarak
kullanirim.
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28.0grencilerin fikirlerine deger vermeyi bir 6diil olarak kullanirim.

29Bagarisiz 6grencilerin en kiiciik olumlu hareketlerini aninda 6diillendirme yoluna giderim

30.Istenmeyen davraniglari arada bir goriiyorsam gérmezden gelirim.

31.Istenmeyen davranigi gosteren dgrenciler sinif kurallarina uygun davranis gosterdiginde
farkina vardigimi hissettiririm.

32.Istenmeyen davranigi gdsteren dgrenci verilen ¢alismay1 yaptiginda 6grencinin
¢aligmasint siif panosuna asarak odiillendiririm.

33.0lumlu davranis gosteren dgrencilere maddi 6diil yaninda manevi ddiilleri(takdir, tesekkiir
tebesslim, bas oksama, s6zel 6vgii vb.)kullanirim

34.Istenmeyen davranis gosteren 6grenci olumlu davranis gosterdiginde &diil vererek
ogrencinin olumlu davranislarinin desteklenmesi ve giidiilendirilmesini saglarim.

35.Istenmeyen davranis gosteren 6grenci olumlu davranis gosterdiginde odiilii kullanarak
Ogrencinin sinifta sosyal kabul gérmesini ve kendini gergeklestirmesini saglarim.

36.Sinifta uygun davranis gosteren 6grencilere kalem,silgi,defter,hikaye kitab1 gibi
Ogrencinin ilgisini ¢eken hediyeler veririm.

37.Istenmeyen davranisi gdsteren dgrenci olumlu davranis gosterdiginde 6grenciyi sinifta
alkiglattiririm.

38.Istenmeyen davranisi gdsteren dgrenci olumlu davranis gosterdiginde birkag giinliigiine
baskan yaparim.

39.0lumlu davranig gosteren dgrencilere biiyiik ddiilleri okul huzurunda miidiir tarafindan
verilmesini saglarim.

40.Istenmeyen davranis gosteren dgrenci olumlu davranis gosterdiginde dgrenciye sevgimi
gosteririm.

41.Istenmeyen davrang gosteren dgrenci olumlu davranis gosterdiginde dgrencinin arzu ve
isteklerini yerine getiririm.

42.0Olumlu davranig gosteren 6grencinin hosa giden davraniglarinin ve iyi hareketlerinin
tekrarint saglamak i¢in ddiillendiririm.

43.Istenmeyen davranis gosteren dgrenci olumlu davrams gosterdiginde tahtaya ¢ikararak
dogru davranist smif 6niinde gostermesini saglarim

44 Uygun davranis gosteren 6grenci ayni davranigt her gosterdiginde odiillendiririm

45.Istenmeyen davranis gosteren dgrenci olumlu davrams gosterdiginde isim ve soyadini
sOyleyerek onu tanidigimi hissettiririm

46.Istenmeyen davranis gosteren 6grenci olumlu davranis gosterdiginde iyi bir notla
odiillendiririm

47.Sinifta teneffiisten sonra geg kalan 6grenciye kizmak yerine erken gelen 6grencileri sinif
icinde takdir ederim

III. BOLUM

Bu konu ile ilgili baska goriisleriniz varsa belirtiniz.
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