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ONSOz

Toplumun gelisimini etkileyen en Onemli ara¢ egitimdir. Egitimin 6nemli bir
boliimiinii olusturan degerler egitimi her yoniiyle saglikli diisiinen, mutlu bireylerin
topluma kazandirilmasmi saglar. Ilk egitim basamagindan itibaren Ogretilen temel
bilgilerin yaninda bireylerin karakter olusumunu da saglamak i¢in verilen degerler egitimi
oldukga 6nem arz etmektedir. Bu baglamda karakter egitimini akranlarma gore farkli
gelisim gosteren tistlin yetenekli 6grencilere uygulayarak gelisim farkliliklarini belirlemek

hedeflenmistir.

Bu arastirma ile toplumda heniiz farkliliklar1 tam anlamiyla idrak edilememis olan
Ustiin yetenekli Ogrencilerin hayatin her alaninda c¢abuk kavrayan, yorumlayabilen,
yasamina tatbik edebilen bireyler oldugunu goéstermek adina yapilmis bir caligmadir.
Ogrencilerin, degerler egitimi kapsaminda karakter olusumu adina yaptigimiz ¢alismada
stire¢ sonunda 6grendiklerini hayatlarina uyarlama dizeyini belirlemek amaclanmigtir. Bu
ogrencilerin akranlarina gore Ogretileni daha aktif algiladiklar1 ve hayatlarina tatbik
ettiklerini gosterme gayretimizi destekleyecek bu arastirma alaninda yapilmis ender

calismalardandir.

Bu calismayr yapmamda bana rehberlik eden, her zaman desteklerini sunan,

imkanlar olusturan degerli hocam Prof. Dr. Halil Eksi'ye tesekkiirlerimi sunarim.

Arastirmam sirasinda degerli goriisleriyle beni destekleyen Prof. Dr. Murat
GoOkdere'ye, uygulama sirasinda arastirmama imkan olusturan degerli idarecilerime

tesekkiir ediyorum.

Hayatimin her aninda beni destekleyen anne ve babama; hayatimi renklendiren,
hedeflerime ulasmamda beni yiireklendiren kardeslerime; ¢aligmalarimda yanimda olan

arkadaslarima tesekkiir ediyorum.



Uzun siiren ¢aligmalara ragmen goniillii olarak arastirmamda yer alan, biiyiik bir
gayretle destek veren ve sabir gosteren ({istiin yetenekli) tiim Ogrencilerime ayri ayri

tesekkiir ederim.



OZET

Aragtrmamim amact Ustiin Yetenekli Ogrencilerin akranlarma gore belirlenmis

milli ve manevi degerlerin ediminde pozitif yonde farkliligini belirlemektir.

Calisma tek grubun degisim farki iizerine yapildigir i¢cin "Nedensel Arastirma
Modeli" tercih edilmistir. Arastirma 2013-2014 o6gretim yili, Ustiin yetenekli 15

ogrenciden olusan grup lizerine yapilmistir.

Arastirmaya katilacak deneklerin belirlenmesinde WISC-R testi sonuglar1 dikkate
alimmustir. Ulkemizde Ustiin Yetenek icin gegerli sayilan 120 WISC-R degeri kriter
alinarak test sonucu 120 ve {izeri olan 6grenciler grubu olusturulmustur. 14 haftalik egitimi
kapsayan siire¢ oncesi ve sonrasinda yapilan "Hedef Davranmis Gelisim Olgegi" deger

farkliliklar1 hesaplanarak sonuclar elde edilmistir.
SPSS (15.00) ile yapilan analizler sonucunda On-Test "Hedef Davranis Gelisim
Olgegi" puanlari ile Son-Test "Hedef Davranis Gelisim Olgegi" puanlar arasinda pozitif

yonde anlamli bir farklilik elde edilmistir.

Aragtirmanin  sonucunda Ustiin Yetenekli Ogrencilerin tamaminda anlamli bir
farklilik elde edilmistir.

Arastirma sonucu ile Ustiin Yetenekli Ogrencilerin karakter edimindeki basari

diizeyleri belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Ustiin Yetenek, Deger, Degerler Egitimi

Vi



ABSTRACT

The aim of this research is determining the positive difference in acquiring
the specified national and moral values of the Gifted Students in comparison with their

peers.

Since the study was done over the variation of a single group, the *“Causative
Research Model” was preferred as a research model. The research was done in 2013-2014

academic year, over a group consisting of 15 gifted students.

In the determination of subjects for the research, the WISC-R test results were
taken into consideration. Considering 120 WISC-R value, the valid assesment figure for
the Gifted in our country, as the valid assesment, a group consisting of the students with

120 and above test scores were created.

In the result of analysis according to the SPSS (15.00) a difference in the positive and
meaningful way between the pre-test “Target Behaviour Development Scale” points and
post-test “Target Behaviour Development Scale” points was acquired.

In the result of research, a significant difference on the all Gifted Students was

acquired.

By the result of this research the success levels in character acquisition of the Gifted

Students were specified.

Key Words: Gifted, Value, Education of Values

Vil



BiRINCi BOLUM

GIRIS

Modern yasama gecildik¢e alaninda iyi yetismis uzman kisilere ihtiya¢ artmaktadir.
Ulkenin gelisimini saglamak adina ihtiya¢ duyulan alanlara, farkli bilim alanlarina uzman
kisilerin yetistirilmesi gerekmektedir. Yetisen ve yetistirilecek bireyleri ihtiya¢ duyulan
bilgiyi elde edebilecek alanlarda ilgi ve istidatlar: 6l¢iisiinde istihdam ederek gelismis bir
ulusu insa etmek gerekmektedir. Yetisen bu bireylerden beklenen bilgiyi elde edecek
seviyeye ulasmalar1 saglanmalidir. Bu yonde iistiin performans sergileme potansiyeli
tasiyan Ustiin Yetenekli Cocuklarm kullanilmasi ayr1 bir avantaj olusturmaktadir. Sézii
edilen "Ustiin Yetenek" kavramina ayrica bir agiklik getirmek gerekecektir. Tarih boyunca
toplumda farkli karsihk bulan "Ustiin Yetenek" kavrami ihtiyaca y&nelik olarak
degiskenlik gostermistir. Toplumun onceliginde savase¢i kisilik varsa en iyi savasabilen,
savas stratejisi iiretebilen "Ustiin Yetenekli" kabul edilirken; farkli bir ¢agda avcilik
konusunda yetenekli olmanin karsiligi olabilmektedir. Osmanli donemine gelindiginde
Enderun Mektebi baslica Ustiin Yetenegin adresi olarak gériilmekteydi. Burada yetisen
cocuklar devlet yonetiminde (st diizey gorevler alabilmekteydi. Burada dikkat edilen
Ustiin Yetenekli olmak daha farkli degerlendirilmekteydi. Bu dénemde bireyin iistiin
olmasi fiziksel ve kisilik 6zellikleri gézlem yoluyla belirlenmekteydi. Yetisen kisiler basta
askeri ve idari alanda olmak iizere bilimin farkli alanlar1 olan matematik, fizik, kimya, tip
gibi alanlara da yonlendirilebilmekteydi. Ustiin Yetenek kavram literatiirde farkli
karsiliklar bulsa da 6zetle "Genel ya da 6zel yetenekleri yoniiyle akranlarina gore yiiksek

diizeyde performans sergilemis bireylere denir.



Toplumda yaygin olarak bilinen karakter egitiminin son doénemde yayginlik
kazandig1 diislincesinin aksine 6ziinde insanligin ilk ¢aglarindan itibaren informal olarak
toplumsal degerlerin 6gretildigi cocuklar verilen kiiltiir ile ayn1 zamanda karakter yapilar
da sekillenmis, topluma adapte edilmis duruma gelmekteydi. insanligin her devrinde yer
alan karakter egitimi son donemlerde formal olarak egitim planlamalarina dahil edilmis
oldu. Cocuklarda beklenen karakter olusumu okullarin gorevi gibi goriilse de okullardan
cok daha 6tede ailenin sorumluluklar1 arasinda yer almaktadir. Aile ¢ocuguna ilk ¢ocukluk
doneminden itibaren temel ihtiya¢larindan baglayarak siirekli olarak dis diinyaya hazirlama
gayreti de karakter edimi agisindan verilen informal egitimleri kapsamaktadir. Aileden
sonra bireyin ¢evresini olusturan toplumda bu siirecte degerlerin aktariminda rol iistlenir.
Aile ve cevreden alinan temel degerlere destek ¢ikan okul da basta toplu yasamanin
geregine uygun bicimde deger aktarimini formal egitime doniistiirerek devam ettirir.
Okulla beraber uzman egitimciler tarafindan planli olarak aktarilacak degerler basta
iilkenin milli, manevi ve kiiltiirel degerlerinin nesillere aktarilmasi amaglanir. Ulkemizde
2005 yiliyla beraber Yapilandirmaci Yaklasim'la beraber belirlenen degerlerin miifredata
aktarilmasiyla oOgrencilere nasil Ogretilmesi gerektigi konusu degerlendirilmeye

baslanmistir.

Bu c¢alismada Ustiin Yetenekli Cocuklarin karakter egitimi konularmin ediminde
gelisim farklarin1 belirlemek hedeflenmistir. Arastirma ile Ustiin Yetenekli Cocuklarmn

karakter edimindeki basar1 diizeyleri ortaya ¢ikarilmaya caligilmistir.

1.1. Hipotezler
Arastirmanin baglica hipotezleri sunlardir:

e Ustiin yetenekli cocuklarin karakter egitimi ediminde gelisim diizeyinde anlaml1 bir
farklilik vardir.

e Ustiin Yetenekli Ogrencilerin hazirbulunusluk diizeyleri yiiksektir.

e Ustiin yetenekli cocuklarda karakter ediminde cinsiyete gore farklilik vardir.

e Ustiin yetenekli Ogrencilerde karakter ediminde kiz ¢ocuklarinin gelisim diizeyi

erkek cocuklaria gore daha fazladir.



1.2. Arastirmanin Amaci

Toplumda Ustiin Yetenek denince her konuda basar1 gdsterme potansiyeli olan kisi
profili diisiiniilmektedir. Oysa her bireyde goriilen farkliliklar Ustin Yetenekli bireyler igin
de s6z konusudur. Ustiin Yetenekli bireylerin de her biri hem farkli zeka diizeyine hem de
farkli gelisim alaninda Ustiinlilk arz edebilmektedir. Asagidaki ornek WISC-R test
analizinde de goriildiigii gibi bireyler farkli yonlerden degiskenlik gostermektedir.

Sozel Testler Bolumunde; say: bilgisi, dort islem yapabilme ve sézel problemi
aritmetik isleme doniistiirebilme, yetenekleri bakimindan yagsitlarinin iistiinde; kisa siireli
hafizayr etkin kullanma, sosyal muhakeme, akil yiiritme, sosyal olaylari yorumlama,
toplumsal beklenti ve sorumluluklarin farkinda olma, egitim ve deneyim sonucu elde
edilen bilgilerin korunmasi ve uzun siireli hafiza yetenekleri bakimindan yasitlariyla
paralel; nesneler arasi iliski kurabilme, siniflama, yordama ve benzerliklerden yola
cikarak genelleme yapabilme yetenekleri bakimindan yasitlarinin gerisinde gelistigi

izlenimi elde edilmistir.

Performans Testleri Boliuminde; gorsel hafiza, gorsel dikkati yogunlastirma ve
slrdiirme, gorsel ayrimlastirma, gorsel organizasyon, parcalar arasi iliski kurma, parca-
biitiin iligkisi kurma, sosyal durumlar arasinda mantiksal bag kurma, planlama ve olaylar1
asamalandirma, neden-sonug iligkisi kurabilme, yeni durumlara uyum ve nesneler arasi
iliskileri kavrama, sekil-uzay ve gorsel-uzamsal yetenek ve el-g6z koordinasyonu
yetenekleri bakimindan yasitlarimin iistiinde gelistigi izlenimi elde edilmistir. (Kim

Psikoloji Danigsmanlik Merkezi)

Ozetle her birey farklilik arz ettigi i¢in bireyden beklentilerin yiiksek olmasi diisiik
benlik algisina yol agabilmektedir.

Bu nedenle bu arastirmada, Ustiin Yetenekli Cocuklarin karakter ediminde

gostermis oldugu degisim farklarini belirlemek amaglanmastir.




1.3. Arastirmanin Onemi

Egitim sistemimiz Cumhuriyet Doneminden bu yana siirekli farkli uygulamalarla
tyilestirilmeye ¢alisilmistir. Yapilan bir uygulama heniiz tam netice vermeden bir bagka
uygulamaya gecilmistir. Bu sebeplerle siirekli sistemde bazi konular ihmal edilmistir.
Sistemde strekli ihmal edilen bir kitle olan Ustiin Yetenekli Ogrenciler egitsel anlamda
geri planda kalmaktadir. Ustiin Yetenekli Ogrencilerle ilgili egitim veren kurum
idarecilerinin ortak sikintilarindan biri de sistemin dgrencilerin ilgi ve istidatlarin1 dikkate
almadan miifredat programimin uygulanmasidir. Bu alanda yapilacak her bir ¢alisma Ustiin

Yetenekli Ogrencilerin dnemini bir nebze olsun artiracaktir.

Ulkemizde giderek ©nemi artan Degerler Egitimi toplumsal carpikliklarin
giderilmesinde biiyiik 6nem tasimaktadir. Bu konuda yapilan caligmalar giderek daha
nitelikli hal almakta okullarin aktif olarak 6grencide karakter olusumunu saglamak igin

gosterdigi emekler oldukga biiytiktiir.

Arastirmayr onemli kilan bir hususta Ustiin Yetenekli Ogrencilere karakter
egitiminin verilmesidir. Ustiin Yetenekli Ogrenciler toplumda yaygin olarak kabul géren
kolay diisiinen, kolay 6grenen, kolay kavrayan birey olma durumlarinin karakter ediminde
de ayni basariy1 gosterebilmelerinin miimkiin olup olmadigini1 belirlemesi agisindan

onemlidir.

1.4. Sayiltilar

Arastirmada:

1. Katilimcilarin 6lgekte bulunan sorulara verdikleri cevaplar onlarin gergcek goriis

ve diisiincelerini yansitmaktadir.

2. Katilimcilarin evreni yansittigi kabul edilmistir.



1.5. Smirhliklar
Bu arastirma:
e Zaman agisindan 2013-2014 Ggretim y1hi ile,
e “Hedef Davranis Gelisim Olgegi” ile sinirlidur.
e Uygulama WISC-R test diizeyi 130 ve iizerindeki 6. Smif dgrencilerine yapilmustir.

1.6. Tanimlar

Ustlin Yetenek: Genel ya da &zel yetenekleri yoniiyle akranlarina gore yiiksek diizeyde

performans sergilemis bireylere denir.

Deger: Ozel bir davranis tarzina veya karsit bir duruma karsilik kisisel ve sosyal tercihlerin

durumlarin1 gosteren inanctir (Rokeach, 1973).

Degerler Egitimi: ‘Ogrencilerin hangi degerlerin kabul edilecek hangilerinin reddedilecek
olduguna karar vermesi i¢in, 6grencilerin elestirel diistinmesini de i¢eren bir deger 6gretim

metodudur.” (Tapper, 2007).

Kisilik bir bireyin 6zgiin davranis ve dislinme bicimini tayin eden dinamik sistemlerin

organizasyonu olarak tanimlanabilir (Richmen, 1987; akt Eksi, 1998).

Karakter: Moral yasamin biligsel, duygusal ve davranigsal boyutlarin1 kapsama, ahlaki
degerleri anlama ve onlar hakkinda hassasiyet tasima veya kisiligin ahlaki boyutu olarak

tanimlanmaktadir (Eksi, 2003).

Karakter Egitimi: En genel anlamiyla Ortik veya agik program araciligiyla yetisen yeni
nesle temel insani degerleri kazandirma, degerlere karst duyarlilik olusturma ve onlari

davraniga doniistiirme konusunda yardimci olma gayretinin ortak adidir (Eksi,2003).



Hedef Davrams Gelisim Olcegi'nde Bulunan Degerler:
Temizlik: Bireyin 6z bakim ihtiyaglarin1 saglik kosullarmma uygun diisecek bigimde

saglamasidir.

Dogruluk ve Diiriistliik: Toplumda glven veren ve sOzlne itimat edilen birey

olabilmektir.

Adalet: Hakikati savunan, hakkaniyetli olabilmektir.

Calisma ve Gorevini Yapma: Sorumluluk dstlenebilme ve gorevini layikiyla

yapabilmektir.

Paylasma: Cevresinde yardima ihtiya¢ duyan insanlara comert davranabilmektir.

Sefkat ve Merhamet: Insanlara ve canlilara sefkatli ve merhametli davranabilmektir.

Saygi: Insanlarin diisiincelerine ve yasantilarma sayg1 gdsterebilmedir.

Sabir: Hayatta karsimiza ¢ikan giigliiklere kars1 dayanikli olabilmektir.

Iyimserlik: Her durumda iyi olan1 gérebilmektir.

Kanaatkar Olmak: Sahip olunan imkanlara kanaat etmektir.

Komsuluk ve Akrabalik: Yakin ¢evremizin iyi ve sikintili durumlarini sahiplenebilmek,

paylasabilmektir.

Alcak Gonulliluk: Insanlara karsi tevazu gosterebilmektir.

Siddetten Kacinma: Her durumda siddetten kaginabilme erdemini gosterebilmektir.

Cesaret: Engelleri asmak icin zorluklara karsi cesaretli davranabilmektir.



2.BOLUM

ILGILIi LITERATUR

Literatiirlere baktigimizda Degerler Egitimi Uygulamalarmin Ustiin Yetenekli

Ogrenciler iizerine dogrudan bir ¢alismas1 yapilmamistir.

Degerler Egitimi yoniiyle yapilmig arastirmalara bakildiginda ¢ogunlukla farkli ders
disiplinlerinde (Tiirk¢e, Matematik, Fen ve Teknoloji, Sosyal Bilgiler, Tarih Cografya...)
ve belirli bir egitim-yas diizeyine uygulanmis ¢alismalar yapilmistir. Baslica Ornekleri;
Bilent Dilmag¢'in "llkgretim Ogrencilerine insani Degerler Egitimi Verilmesi ve Ahlaki
Olgunluk Olgegi ile Egitimin Smanmasi”, Canay Demirhan Iscan’in “ilkdgretim
Diizeyinde Degerler Egitimi Programinin Etkililigi”, Giilsen Budumlu Akkirpik’in “Genel
Lise Ogretmenlerine Gore Karakter Egitimi Yoluyla Ogrencilere Kazandirilacak Degerler:
Cok Boyutlu Bir Arastirma”, Nalan Balci’nin “Ilkdgretim 6.Smif Sosyal Bilgiler Dersinde
Deger Egitiminin Etkililigi”, Mecnun Aslan’imn “Degerler Egitiminde Kahramanlardan
Yararlanma”, Asiye Fatma Tatar’in “Okul Oncesi Egitiminde (5-6 Yas) Hosgorii Egitimi”,
Ahmet Katilmig’in Sosyal Bilgiler Derslerindeki Bazi Degerlerin  Kazandirilmasina
Yonelik Bir Karakter Egitimi Programinin Gelistirilmesi”, gibi benzer alanlarda ¢aligmalar

yapilmustir.

Ustiin Yetenek {izerine yapilmis ¢alismalarda ise cogunlukla Ustiin yetenekli
bireylerde psikolojik ve egitsel uygulamalar {izerine ¢alismalar yapilmistir. Baslica
Ornekler; Murat Gokdere'nin - “Ustiin ~ Yetenekli Cocuklarinin  Fen  Bilimleri
Ogretmenlerinin Egitimine Yonelik Bir Model Gelistirme Calismas1”, Feride Ercan'in “Fen
Alaninda Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Tanilanmasina Yonelik Bir Model Gelistirme
Onerisi”, Sefika Siiriicii’niin “Ustiin Yeteneklilerin Psikolojik Belirtileri, Stres Kaynaklar1
ve Stres Karsisindaki Tepkileri", Feyzullah Sahin'in “Smif Ogretmenlerinin Ustiin
Yetenekli Ogrenciler ve Ozellikleri Hakkinda Bilgi Diizeylerini Artirmaya Yénelik Bir
Egitim Programmin Etkililigi” Nursemin Ozgiiler’in “7-12 Yas Aras1 Ustiin Yetenekli
Cocuklarm Egitimi ve Bir Yoéntem Onerisi (Istanbul Ili Ornegi)”, Ramazan Giirel’in

“likdgretim Ikinci Kademede Okuyan Ustiin Yetenekli Olan ve Olmayan Ogrencilerin



Matematik Kaygi Duzeyleri ve Bunlarin Kaynaklar1" gibi benzer alanlarda ¢aligmalar

yapilmustir.

2.1. Ustlin Yetenek

Degisen ve gelisen diinyada, egitim yoluyla her bireyin, performansini en {ist
diizeye cikarmasi icin firsatlar taninmasi toplumun en &nemli gorevlerindendir. Ustiin
yetenekli cocuklarin gereksinim duyduklart egitim olanaklarindan yararlandiriimalari,
yeteneklerini en iist diizeyde kullanan, kendini gerceklestirmis, mutlu bireyler olmalarina

katkida bulunacaktir.

Literatiirde performansi iist diizeyde kullanma, miikemmeliyetcilik kavramiyla
karistirilmaktadir. Mitkemmeliyetciligin literatiirde tanimlanan 6zellikleri arasinda en ¢ok
gbze carpan performans flizerinde asirt derecede yiiksek kisisel standartlar olusturmadir
(Frost,R. vd., 1990).

Miikemmeliyet¢ilik; ideal davranma istegi, duygusal yogunlukla birlesince pek ¢ok
usttin yetenekli cocukta kendine yonelik ancak gercek olmayan yiksek beklentilere neden
olur. Ustiin yetenekli cocuklarda; bu milkkemmellik duygusu 6zellikle akademik becerilerde
(sonraki yasantilarim1 da) engellemeye yol acar (Metin, N., 1999). Son yillarda
arastirmacilarin bu konuda hazirladiklar1 6lgme araglari miikemmeliyetgilik ve duygusal-
fiziksel problemler arasindaki iligkiyi belirlemeyi amaglamistir. Yapilan aragtirmalarda
miikemmeliyetciligin diisilk benlik saygisiyla iligkili oldugu ortaya cikmistir. Fakat
arastirmacilar miikemmeliyetcilik ve benlik algis1 arasindaki iliskiyi daha ¢ok
miikkemmeliyet¢iligin uyumlu ve uyumsuz 6zellikleri/boyutlar1 acisindan ele alinmis ve
sonucunda uyumlu olmayan mikemmeliyet¢iligin digiik benlik saygisi, uyumlu
miikemmeliyetciligin yliksek benlik saygisi ile iligkili oldugunu bulmuslardir (Ashby, J. S.
Rice, K. G., 2002). Bireylerin yapici, yaratici, problem ¢ozebilen, kendisi ve gevresi ile
uyumlu, topluma yararl kisiler olabilmeleri i¢in, olumlu bir benlik algis1 gelistirmeleri
gerekmektedir. Mikemmeliyetgilik ise bireyin kendisine bakis agisini olumsuz yonde

etkilemekte ve kendisinden hosnut olmayan, tatminsiz, yaraticiliktan uzak, ¢evresiyle ve



kendisiyle barigik olmayan bir birey haline donligmesine neden olmaktadir. Kiiltiirlimiizde
bazen onaylanan hatta takdir goéren miikemmeliyetgiligin istiin yetenegin bir ozelligi
oldugu cesitli arastirmalarla ortaya konulmus olsa da iilkemizde bu konuda herhangi bir
caligmanin yapilamamis olmasi bu konuda bir eksiklik yaratmaktadir. Bu nedenle
ulkemizde Ustlin yetenekli tanist konmus 6, 7 ve 8. smif dgrencilerinde istiin yetenekli
cocuklarin bir Ozelligi olarak goriilen miikkemmeliyet¢iligin, benlik algisina etkisini

incelemek amaciyla bu arastirma planlanmistir.

Ustiin yetenek sadece bazi kisilerde gozlenen bir 6zellik degil, yetenek diizeyi ne
olursa olsun tiim insanlarda gozlenen Ozelliklerin varolus derecesindeki, goriilme
sikligindaki, ortaya c¢ikis zamanindaki ve bir araya gelislerindeki 6zgiinliikten
kaynaklanmaktadir. Bir baska deyisle, iistiin yetenekliler farkl: tiirden insanlar degil, bazi
ozelliklerin dagilimi, siklig1, zamanlamasi ve kompozisyonu acisindan farklilik gosteren

insanlardir (Akarsu, F., 2001).

Literatiirlere bakildiginda farkli tanimlara yer verilmektedir. Tim bu farkli
degerlendirmelerin ortak noktasi bireyin akranlari arasinda belirli alanlarda iistiin bir
yetenek sergilemis olmasidir. Bireyde aciga cikan performansin ortalama degerlerin
iizerinde sergilenmesi olarak da degerlendirilebilir. Ustiin yetenegin miikemmeliyetgilikle
karigtirllmamasi1 gerekir. Miikemmeliyetgiligin tanimi performansin en {ist diizeyde
sergilenmesi anlamina gelmektedir ki {istiin yetenek gostermek her konuda ayni olmadigi

gibi bireyler arasinda da farkliliklar arz etmektedir.

Ustiin yetenekli gocuklar icin farkli terimler kullanilmaktadir: “Harika gocuk”,
“akilli ¢ocuk”, “iistiin zekal1 ¢ocuk”, “dahi ¢ocuk”, “6zel ¢ocuk™, “zeki ¢ocuk”, “yiiksek
diizeyde yetenekli”, “yiiksek diizeyde potansiyele sahip ¢ocuk™ bunlardan bazilaridir.
Kullanilan bu terimlere bakildiginda “Ozel Yetenek” ve “Zekd” kavramlari goze
carpmaktadir. Ozel egitim alaninda ¢alisan bazi uzmanlar bu iki kavrami, “Ustiin Yetenek”
baglig1 altinda toplama yoluna giderken, digerleri bunlarin iki ayr1 kavram oldugunu ve

kesinlikle ayn1 baslik altinda toplanamayacagini savunmustur (Metin, N., 1999).



Amerika’da 1977 yilinda toplumda “Ustin Zekali” ve “Ustiin Yetenekli”
kavramlar1 arasindaki karigikliklar1 6nlemek amaci ile bu alanda yeterli ve yetkili
kisilerden olusan Egitim Komisyonu (USOE), iistiin yetenegi su sekilde tanimlamistir:
“Seckin yeteneklerinden dolay1 yiiksek seviyeli is yapmaya yeterli oldugu, bu alanda
profesyonel olarak bilinen kimseler tarafindan belirlenmis c¢ocuk, {istiin yetenekli

cocuktur” (Eng, M., Caglar, D., Ozsoy, Y., 1975).

Ustiin yeteneklilerle ilgili tanimlarm degisik yaklasimlar gergevesinde farklilastig
goriilmektedir. Ustiin yetenekliler ile yapilan ilk tanimlar yetenek diizeyini ayirt etmeyi
amaglayan zeka testlerine bagli tanimlardir. Bu tanimlara gore “glivenilirlik ve gegerliligi
olan anlik &lceklerinde “siirekli olarak 110-130 diizeyinde basar1 gosterenlere “Ustiin
Yetenekli” , ayni tiir 6lgeklerde siirekli olarak 130-200 arasinda basar1 saglayabilenlere ise
“Cok Ustiin Yetenekli” denmektedir (Eng, M., Caglar, D., Ozsoy, Y., 1975).

Ustiin Ozel Yetenek ise “anlik &lceklerinde surekli olarak en az 120 puan
sagladiktan sonra miizik, resim, matematik, fen bilimleri gibi 6zel yetenek alanlarindan

birinde olagan {istii 6zel yetenek gosterenlere” denmektedir (Eng, M., Caglar, D., Ozsoy,
Y., 1975).

Guntimuzde ise bilim ve teknik alanindaki yetenege “Ustiin Zeka”, giizel sanatlar
alanindaki yeteneklilige ise “ Ustiin Ozel Yetenek” tanimlamasi yapilmaktadir. Bu alanda

calisan bazi kisiler ise her iki grubu “iistiin yetenek” ad1 altinda ele almaktadirlar (Ozsoy,

Y.; Ozyirek, M.; Eripek,S., 1988).

1991 yilinda toplanan Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim Konseyi, Ustiin
Yetenekli Cocuklar ve Egitimleri Komisyonu raporunda, “Ustin Zeka” ve “Ustiin Ozel
Yetenek” kavramlar1 “Ustiin Yetenek” bashg altinda toplanmis ve su sekilde
tanimlanmistir: “Ustiin yetenekliler, genel ve /veya 6zel yetenekleri agisindan yasitlarina
gore yiikksek diizeyde performans gosterdigi konunun uzmanlar1 tarafindan belirlenmis
kisilerdir”. Ustiin yetenekliler, bu yeteneklerini gelistirmede normal egitim programlarmin
yetersiz kaldigr kendi ilgi ve yetenekleri dogrultusunda farklilastirilmig programlara

gereksinim duymaktadirlar (MEB, 1991).
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Renzulli (1986), yaratict hizmetler vererek basar1 gosteren bireyler iizerine yaptigi

incelemeler sonucunda iistiin yetenekliligi su sekilde tanimlamistir:
Ustiin yeteneklilik, insann ii¢ temel dzelligi arasindaki iliskiden olusur, bunlar “Ust Diizey
Yetenek”, “Yaraticilik” ve Motivasyondur. Ustiin yetenekli kisiler bunlarin birlesimini
gelistirme yetenegine sahip ve bunlari insan performansinin degerli alanlarindan bir ya da
bir ka¢ina uygulayabilen insanlardir. Renzulli’nin tanim {i¢ temel o6zellik Uzerinde
durmaktadir. Bunlar;
1. Yetenek

a) Genel Yetenek

b) Ozel Yetenek
2. Yaraticilik

3. Motivasyondur.

Birinci temel 6zellik icerisinde yer alan genel yetenek soyut diisiinebilme, sézel ve
sayisal akil yiiriitme, uzaysal iliskiler, bellek ve sézciik dagarcigina iliskin uyum gésterme
ve yeni durumlar sekillendirme, bilgi islemi otomatiklestirme, yeni bilgilerin hizl, saglikli
ve secici olarak hatirlanmasina iliskin kapasitedir. Ozel yetenek ise belirli bir problem,
caligma alan1 ve benzerlerine kars1 yiiksek diizeyde ilgi, heves, hayranlik, baglilik duyma
kapasitesi; sebatkar, azimli, sabirli, kararli olma, ¢ok calisabilme ve kendini belirli bir ise
adayabilme kapasitesi; 0nemli bir isin tistesinden gelebilecegine iliskin bireylerin kendine
olan inanci, giiveni, asagilik duygusundan arinmis olmasi; belirli alanlardaki Onemli
sorunlar1 gorebilme ve gelismelere ayak uydurabilme yetenegi; bireyin ¢aligmalarinda
yiiksek standartlar1 belirlemesi ve distan gelen elestirilere agik olmasi; estetige dayanan

zevk, kalite ve miilkemmellik anlayisi ile yaklagmasi gibi 6zellikleri icermektedir.
Yaraticihk, diislincenin akicilik, esneklik ve 0zgiinliigii; deneyime acik olma,
yenilik ve degisiklige karst alict olma; ayrintiya, diisiince ve maddelerin estetik

niteliklerine duyarli olma 6zelliklerini icermektedir.

Ugtincii temel 6zellik olan motivasyon ise, giiclii bir benlige ve sezgiye sahip olma,

kendini olumlu algilama, kisisel ¢ekicilik ve cesaret sahibi olma ve bunlara ek olarak
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sosyo-ekonomik ve kiiltiirel diizeyin elverisliliginin saglanmasi, ilgi alanlarinin yeterli
diizeyde olmasi, olumlu modellerin bulunmasi gibi gevresel 6gelerde bireyin iistiin olma

niteligini kazanmasinda etkili olmaktadir (Renzulli, J., S., 1986).

2.2. Deger

Deger kavramini Tiirk Dil Kurumu; “Bir seyin 6nemini belirlemeye yarayan soyut
dlcii, bir seyin degdigi karsilik, kiymet” seklinde ifade etmektedir. Onciil (2000) ise degeri;
bir nesneye, varliga, ruhsal, ahlaksal, toplumsal agidan, taninan 6nem ya da istiinliik
derecesi olarak tanimlamistir. Diger bir tanima gore ise deger; bir seyin ayni tiirden seyler
arasindaki yerine, konumuna bizim yiikledigimiz anlamdir (Eksi ve Katilmis, 2011).
etmiyor olmasi gibi. Deger kavrami soyut bir kavram olmasindan dolayr farkli
arastirmacilar bircok tanimlama yoluna gitmislerdir. Bu durumda degerlerin, davranislara
kaynaklik ettigi ve davraniglari yargilamaya yarayan anlayislar gelistirdigi sdylenebilir
(Aktay ve Eksi, 2009, s. 20). Bir 6rnekle ifadeyi aciklayacak olursak; bir Buda Heykeli,
Budist 6gretilerine gore hayatini tanzim eden bir insan i¢in sanatsal degerden Gte anlamlar
cagristirirken diger insanlar i¢in sanatsal degerinden bagka bir anlam ifade etmeyebilir. Bu
orneklemelerden yola ¢ikarak deger kavraminin kapsam alanina insan ve onun

faaliyetlerinin girdigini sdyleyebiliriz.

Son birkag yiizyila baktigimizda degerler sosyal bilimlerin temel sorunlarindan biri
olmustur. Son yiizyillarda sosyal bilimlerin gesitli alaninda ¢esitli bilim dallar1 bu konuyu
bir arastirma konusu olarak ele aldiklarin1 gérmekteyiz. Sosyologlar, sosyal psikologlar,
antropologlar ve psikologlar bu alanda arastirma yapan bilim adamlar1 arasinda
gosterebiliriz. Son yillarda da kiiltiirler aras1 psikologlar da deger kavramini ele alan bilim
adamlar1 arasinda yer almiglardir. Degerlerin yapisi ve diger degiskenlerle olan iliskileri
bugline kadar arastiritlmis olmasina ragmen degerlerin tam olarak neyi igerdigine iliskin
heniz bir netlik kazandigini sdéylememiz zordur (Bacanli,1992; Bacanli, 2002;
Mehmetoglu, 2006).

12



Deger, insana Ozgii olanaklari insani insan yapan ve diger canlilardan ayiran
olanaklar1 baska bir deyisle insana 0zgu butin etkinlikleri insani etkinlikler olarak
amaclarina uygun tarzda gercgeklestirebilecek duruma gelmelerine yardimei olmaktir.
Aristoteles'in deyisiyle, kisilere insanin igini yapabilecek duruma gelmeleri igin yardimci
olmak: insana 6zgu diger biitiin etkinlikleri amaglarina uygun gergeklestirebilecek duruma
gelmelerine yardimeci olmaktir; yani kisilere dogru bilmenin, dogru diisiinmenin, dogru
degerlendirmenin, dogru eylem i¢inde oldugunu gorebilmesine yardimci olmaktir

(Kucaradi, 1995).

Degerler insanin tarih ve kiiltiir varlig1 olarak kendini gerceklestirmesi bakimindan
oldugu kadar, kendisinin ne oldugunu bilmesi ve kendisini sorusturmasi bakimindan da
blylk 6nem tasir. Degerlerin hem eylem hem de bilme bakimindan insan varolusunun
temeli oldugunu sdylemek yerinde olur (Ginay, 2003). Bu surecgte insanlarda var olan
deger yargilarina baktigimiz zaman insandan insana, toplumdan topluma cagdan caga
degisim gostermektedir (Erkizan, 2003). Deger, bireysel degerlendirme edimlerinin bir
urinuddr. Nesnelere deger veren, onlar1 degerli, degersiz kilan yalnizca insandir.
Diinyamizda degerli olan ne varsa, kendi iginde bir degere sahip degildir. Nesnelere deger

yiikleyen insanlardir (Biiytlikdiivenci, 2003).

Egitim, 6zellikle de din ve degerler egitimi, bir iilkede dinin roliiniin anlasilmasina
yardim eden bir alandir. Din egitiminin temel amagclarindan birinin ruh saghg: yerinde
kisilik biitiinliigline sahip bireyler yetistirmek oldugu tartismasizdir. Baska bir ifadeyle, din
egitimi, karakter egitimini icerir gostererek sahsiyet biitiinliguni saglamayr amaglar (Eksi,
2006).

Deger, bireyin toplumda belirli bir statii elde edebilmesi igin ¢evresinin bekledigi
kiiltiirel, milli ve manevi bir takim gereklerin, yasant1 haline getirilmesine denir. Yasanti
haline doniistiiriilen bu degerler ile toplum dinamik bir sisteme doniisiir. Bu sayede toplum

degerlerini yasattig1 i¢in toplumsal aksakliklar 6nlenmis olur.

Toplumun edindigi yardimlagma, paylasma, vefa gibi degerler ile toplumun belli bir

diizende islemesini saglamis olur. Egitim sistemimizin iglemesini saglayan en biiyiik etken
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yine toplumda yazil1 yada sozlii kurallar olmasa da dogru ve gerekli goriilen davranislarin

icra edilmesidir.

2.3. Degerler Egitimi

Okullarin biligsel hedeflerinin yaninda vatansever olmak, saygili olmak, diiriist
olmak ve adil olmak gibi birgok duyussal hedefi vardir. Kohlberg, bu duyussal hedefler
icin biligsel gelisimin sart oldugunu belirterek ahlaki biligsel bir yetenek olarak
degerlendirmistir. Bundan dolay1 da biligsel gelisim yaklagimina referansla hem Piaget
hem de Kohlberg‘in ahlakililikle ilgili ortaya koyduklar1 goriislerde en 6nemli ayirt edici
Ozellik insanin akil yiiriitme kapasitesidir (Eksi, 2006, s. 30). Bireyler bu kapasitelerini
kullanarak durumlarin ya da davranislarin ahlakiligini nitelemektedirler. Beane (1990)
duyussal egitimin sosyal iliskiler ve kisisel ¢ikarlarin biitiinlesmesiyle ilgili bilgi, beceri ve
degerleri icerdigini belirtir. Ona gore benlik algisi, degerler, ahlak, etik, inanclar, sosyal
egilimler, takdir duygulari, beklentiler ve tutumlar duyussal egitim i¢indedir (Akt. Bacanli,
2005). Kohlberg tarafindan gelistirilen ve gelisim diizeyini belirlemede ¢esitli dikotomik
durumlar karsisinda kisinin dogru ve yanlis hakkinda yiiriittiigii muhakeme tarzini temel
kistas olarak ele alan basamakli evrensel gelisim teorisidir (Eksi, 2004a, s. 197-198).
Kohlberg, gelistirmis oldugu bu kuraminda, Piaget‘nin ahlaki gelismenin 11 yasindan
itibaren olgunluga ulastigi goriislinii redderek bu sathayi, 16 yasina kadar uzatmistir
(Glingor, 1993, s. 37). Okullarin gorevlerinden biri, okul programinda agik olarak belirtilen
veya belirtilmeyen degerleri O0gretmek, Ogrencileri belirlenen kurallar dogrultusunda
disipline etmek, onlarin ahlaki gelisimine katkida bulunmak ve karakterini olumlu yonde

etkilemektir.

Degerler, toplumu olusturan bireylere, nelerin énemli oldugunu, nelerin tercih
edilmesi gerektigini ve kisaca nasil yasanilmasi gerektigini belirtir. Egitim kurumlarinin
genel hedefleri incelendiginde bir¢ogunun vatansever olma, temiz olma, saghgina dikkat
etme, diizenli olma, adil olma, yaratict olma, girisimci olma gibi bir¢ok deger icerdigi
goriilmektedir. Egitim kurumlar1 bunlar ve benzeri degerler ile 6grencilere nelerin 6nemli

oldugunu ve nasil yasanmasi gerektigi konusunda rehberlik eder. Leming (2000)’e gore
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okullar var oldugu miiddetce duyussal egitim olacaktir. Ciinkii okullar bilginin
bilgisizlikten, sosyal diizenin diizensizlikten daha degerli oldugunu &gretirler.
Kerschensteiner (1954) ise insanlarin olusturdugu biitiin ekiplerin degerler gelistirmesi

gerektigini ifade eder.

Karakter egitimi konusunda birgok c¢alismast bulunan Lickona (1992) deger
egitiminin demokratik bir toplumun basarisi1 i¢in temel oldugu goriisiindedir. Ona gore
demokrasi halkin kendi kendini yonetmesi ise, insanlara 6nce adil ve 6zgur bir toplum
saglamalidir. Bunun anlami ise insanin en azindan “iyi” olmasidir. Demokrasiyi anlayan ve
ahlaki boyutuyla hemfikir olan insanlar, digerinin haklarina saygi, kanunlar1 kabul, kamu

yasamina goniillii katilim ve toplumun iyiligiyle ilgilenirler.

Ahlak ve karakter egitimiyle ilgili bircok calismasi bulunan Kanad (1951),
Cumbhuriyetin ilk yillarinda “Okullar hangi 6zellikte insanlar yetistirilmelidir?” “Okullarin
temel hedefi ne olmalidir?” sorularini sormus ve cevap olarak, “Biz okullardan ¢ikacak
kusagin onur sahibi olmasini, adil, cesur, gorev bilinci yiiksek ve namuslu olmasini kisaca
ahlaki karakterli olmasini istiyoruz.” demistir. Toplumun iyiligine ve esenliine yonelik
davraniglar kazandirma gibi temel bir amagla hareket eden egitim kurumlarinin
gorevlerinden biri gegmiste oldugu gibi glinlimiizde de deger egitimidir. Eski ilkdgretim
programlarinda genel hedefler i¢inde ifade edilmis olan degerler, yeni ilk&gretim
programlarinin bazilarinda programin degerleri baghigi altinda ifade edilmis, bazilarinda ise
eski programlarda oldugu gibi programin genel hedefleri kisminda yer almistir. Yeni
ilkogretim programlarinda yapilandirmaciligin temel yaklasim olarak kabul edilmesiyle,
O0grencinin O0grenme siireci oncesinde edindigi kisisel bilgi, goriis, inang ve degerlerin
ogrenmeyi etkiledigi kabul edilmistir (MEB, 2005). Ozetlemek gerekirse, degerler ve
deger egitimi; ahlak egitimi, irade egitimi, karakter egitimi, vatandaslhik egitimi gibi
isimlerle 6gretim programlarinda bulunabilecegi gibi okulun diizeni, kurallari, fiziksel ve
psikolojik ¢evresi, okuldaki yonetici ve 6gretmenlerin mesajlari ile ortiik program (Yiiksel,
2005) boyutunda da bulunabilir. Giinlimiizde deger egitimi hem 6gretim programlart hem

de ortiik program kapsamina giren uygulamalar ile yapilmaktadir.
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1900’lerin bagindan itibaren ahlak egitiminin ama¢ ve ydntemleri konusunda
caligmalar yapilmaktadir. Bu donem oOncesinde de okullarda 6grencinin akademik
basarisin1 artirmak ve vatandaslik bilincini gelistirmek amaciyla “Ahlak Egitimi”
yapilmistir. Deger ve ahlak egitimi Ikinci Diinya Savasi sonrasi geleneksel ydntemlerle
devam etmistir (Kirschenbaum, 1995). 1960’1n ortalarinda ABD’de Sidney Simon ve
arkadaslar1 tarafindan gelistirilen deger aciklama yaklasimi, 1970’lerin baslarinda
Kohlberg ve arkadaslari tarafindan gelistirilen ve uygulanan adil topluluk okullar1 gibi
yaklasimlar ile telkine dayali deger Ogretimine alternatif 6gretim yollar1 gelistirilmistir.
1980’lerden sonra vatanseverlik, aile, sorumluluk ve giliven gibi geleneksel degerlere donus
baslamis, 1992 yilinda ise Lickona tarafindan karakter egitimi akimina yeniden dikkatler
cekilmistir. (Kirschenbaum, 1995; Lickona, 1992; Yiiksel, 2005). ABD’de teorisi ve
uygulamasi yapilan bu akimlar birgok egitim sistemini etkilemistir. Ulkemizde de
1900’lerden itibaren ahlak egitimi, karakter egitimi ve vatandaslik egitimi iizerine birgok
kuramsal ve uygulamaya yonelik ¢alisma yapilmistir. Bireyin kendi duygu, inang, dncelik
ve degerlerinin farkinda olmasin1 ve ahlaki gelisimlerini desteklemeyi amaclayan

yaklasimlar ise yeni ilkdgretim programlarinda yer bulmaya baglamistir.

Egitim sisteminin temel hedeflerinden biri, toplumun ortak degerlerini yeni
nesillere aktarmak ve bireylere bu degerleri 6gretmektir. Ayn1 zamanda, zamanla degisen
degerlerin yerine uygun degerler koymaktir (Hokelekli, 2011: 288). Pozitif mantigin,
siibjektif oldugu diisiincesiyle uzun zaman inceleme dis1 tuttugu degerler (Aydin, 2011: 39;
Aydin ve Akyol Giirler, 2012: 51), ozellikle 2005 yilindan itibaren degisen ilkdgretim

programiyla egitim sisteminde planli sekilde yer almaya baslamistir.

Gegmisten giiniimiize Degerler ve Ahlak Egitimi ile ilgili sorular Egitim
Felsefecileri ve teorisyenlerinin glindemini mesgul etmistir. Giiniimiizde bu sorunlarin
¢Oziimiine yonelik “degerler egitimi” kavrami biitiin diinyada mesleki, kamusal ve siyasi
alanlarda ilgi odagi olusturmustur. Bu ilgi, degerler ve ahlak egitimi iizerine diizenlenen
ulusal ve uluslararasi konferans ve toplant1 sayisindaki artis ile bu konuda yayinlanan kitap
ve dergilerin sayisindan anlasilmaktadir (Hokelekli ve Giindiiz, 2007: 386). Anne-babalar,
egitimciler, dini kurumlar ve genclik organizasyonlari genglerde siirekli olarak ahlak, deger

ve karakter gelistirmeye yonelik ¢alisma igindedirler. Yiizyillardir bu farkli egitmenlerin
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onemli gorevlerinden biri, temel degerleri ve ahlaki standartlar1 gelecek nesillere aktarmak

olmustur (Kirschenbaum, 1995: 3).

Degerler egitimi, genel ve evrensel degerler konusunda Ogrencilere farkindalik
kazandirmaya yonelik yaklasim ve caligmalardir. Deger egitimi denildiginde kisilerin
tercihlerini belirleyen ilkelerden s6z edilmektedir (Bacanli, 2011a; 18). Ancak deger
egitiminin ne olduguna iliskin bir mutabakatin saglandigini sdylemek giictiir. Deger
egitimi, kimilerine gore degerlerin acik ve suurlu bir sekilde 6gretilme tesebbiisii olarak
tanimlanirken, kimilerine gore ise, degerlerin dogrudan ya da dolayli olarak kisilerin
degerler hakkindaki anlayis ve bilgisini gelistirmek, bireylere toplumun iiyesi olarak belli
degerler dogrultusunda davranabilmelerini saglamak icgin gerekli beceri ve egilimleri

asilama seklinde tanimlanmistir (Hokelekli ve Giindiiz, 2007: 385).

Deger egitimine baslama zamani 6nemlidir. Yaman (2012: 19), deger egitiminin
oncelikle erken yaslarda ailede baslatilmas1 gerektigini ifade etmektedir. Daha sonra bu
durum, orgiin egitim siirecinde, duygu olusturma ve etkinliklerle devam etmelidir. Deger
egitimi, ailede, okulda ve toplumda yapilacak etkinlik ve uygulamalarla bireylere

kazandirilmali, bu konuda medyadan da destek alinmalidir.

Tiirkiye egitim sisteminde genel olarak biligsel ve psikomotor davranislara agirlik
verilmektedir. Duyussal ve sezgisel davranislar ikinci planda kalmaktadir (Sonmez, 2009b:
164; Hokelekli, 2011: 210). Egitim, sadece 0grencileri biligsel yonde hayata hazirliyorsa
islevini tam olarak yerine getiremiyor demektir (Bacanli, 2006: 5). Payko¢’a (1995) gore,
duyussal boyut, bireysel ve toplumsal yasam i¢in vazgecilmezdir. Duyussal boyutun
desteklenmesi, biligsel boyutun gelistirilmesinde onemli katkilar saglayacaktir. Duyugsal
ozellikler, bireylerin basarilar1 {izerinde 6nemli Slgiide etkili olmaktadir (Akt. Doganay,
2011: 230). Ancak duyussal 6zelliklerin gerek kazandirilmasi, gerekse Ol¢iilmesinin ¢ok
zor olmasi nedeniyle bu Ozellikler iizerinde yeterince calisiilmamistir (Bacanli, 1998: 27,
Senemoglu, 2011: 406). Egitimcilerin bu tutumundan dolayr duyussal hedeflerin
Ol¢iilebilmesi icin gerekli olan ¢aligmalar yeterli diizeyde yapilmamaktadir. Egitimcilerin
bu konuda gaba gostermeleri duyussal hedeflerin dlgiilmesi i¢in guvenirlik derecesi yiiksek

tekniklerin gelistirilmesi ile miimkiin olabilecektir (Bacanli, 1998: 27).
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Degerler egitimini zorlastiran durumlardan s6z edilmektedir. Bunlar: Ideoloji
merkezli egitim anlayisinin baskisi, artan ahlaki kayitsizlik ve ben-merkezcilik egilimleri
(Evkuran, 2009: 487-488), degerlerin 6znel ve yerel yonlerinin bulunmasindan dolay1 ortak
bir kararin alinamamasi (Yaman, 2012: 24) ve cocugun aile ve okul diginda aldigi
denetimsiz bilgidir. Ozellikle kitle iletisim araglar1 vasitasiyla cocuklar, fakl kiiltiirlerden
farkli degerlerle karsilagsmaktadirlar. Cocuklarin karsilastiklar1 yeni degerlerin sonucu
olarak mevcut degerlerin yozlagsmasina ya da kaybolmasina neden olmaktadir (Seving,

2006: 222).

Bacanli, (2006: 14-17) egitimde duyussal hedeflerin ihmal edilmesi ile ilgili olarak
sunlar1 belirtmektedir:

e Ogrencilere, hangi degerlerin dgretilecegi konusunda uzlasmanin saglanamamasi,
e Duyussal hedefleri somutlastirmanin zor olmasi,
e Ogretimde duyussal hedeflerin uzun siirebilecegi diisiincesi,

e Mevcut yontem, teknik ve uygulama pratikleri ile duyussal hedeflerin

kazandirilmasinin zor olacag diisilincesi,
e Duyusgsal hedefleri degerlendirmenin zorlugu,
e Duyussal hedeflerin, biligsel hedeflere gore daha esnek olmasi,

e Duyussal hedeflerde basarili olmanin duyussal hedeflerden farkli olmasi,

Degerler egitimi, teoriden ziyade pratigi ©On plana ¢ikaracak sekilde
diizenlenmelidir. Bu amagla degerlerin toplumun biitiin kesimleri tarafindan desteklenmesi
ve deger egitimi ilgili faaliyetlerin hayatin biitiin alanlarin1 kusatacak sekilde diizenlemesi
gerekmektedir (Tozlu ve Topsakal, 2007: 181). Ozellikle, cocuklar icin erken yaslarda
baslamali ve okul hayatinin her kademesinde devam etmelidir (Kim Suh ve
Traiger,1999,724). Degerler, ¢cocuklara masal, hikaye, sanat etkinlikleri ve degisik rollerle
benimsetilmelidir (Seving, 2006: 233). Bunun igin bireysel 06zelliklere uygun ve

deneyimlerin ortaya konacagi yontemlerin izlenmesine ihtiya¢ vardir (Evkuran, 2009:
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486). Degerler ancak, duygusal bir yasanti ile benimsenebilir. Bir seyi anlamak ve onu
duyumsamak birbirinden ¢ok farkli islem ve olgular1 gerektirir. Bu amagla degerler
egitiminin canli O6rneklerle ya da tiyatro, sinema, roman ve siir gibi sanat yoluyla
yasanmasi, duyumsanmasi gerekir. Bagka bir ifade ile degerlerin somut ¢iktilar1 egitilecek
kisilere gosterilmelidir (Aral, 2012). Degerler, disaridan bireye dayatilarak Ogretilecek
seyler degildir. Degerlerin yasanti haline gelebilmesi ancak bireyler tarafindan

igsellestirilmesi ile miimkiindiir.

Degerler egitiminde Oncellikle bireylere hangi degerlerin kazandirilacagi ve bu
degerlerin davranisa doniistiiriilebilmesi i¢in nasil bir yontem izlenecegi tartisma
konusudur (Yaman, 2012: 18). Cocuklarin egitiminde etkili olan anne-baba, dgretmen,
yonetici ve diger kisilerin deger kazandirma siirecinde model olmalari, degerler egitiminin
amacina ulagsmasint saglayacagini sdylemek miimkiindiir (Aydmn, 2010a: 73; Aydin ve
Akyol Giirler, 2012: 87; Yaman, 2012: 18). Deger egitiminde hedef kitle de dnemlidir.
Onlara, deger vermek; onlar1 dayatma, baski ve sartlanmadan uzak tutarak degerleri
benimsemeleri ve yasamalar1 i¢in onlara uygun ortamlar saglamak, kitle iletisim
araclarindan destek almak, aileyi temel egitim kurumu olarak kabul etmek, aile ile okul
arasinda saglam iliskilerin kurulmasini saglamak (Yaman, 2012: 18, 39) degerler

egitiminde basariy1 arttiran unsurlardir.

1739 sayihh Milli Egitim Temel Kanununda egitim sistemi araciligr ile biitiin
vatandaslarin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini benimseyen, koruyan ve
gelistiren bireylerin yetistirilmesi gerektigi belirtmektedir (MEB, 1973). Bu durum
ilkogretim amaglariyla (MEB, 2003) ortadgretim okul veya kurumlarinin (MEB, 2009)
ilkelerinde yer almaktadir. Ancak uygulamada degerler egitiminin ne kadar yapildigi
tartisma konusudur. Degerler egitimi, okulun caligmalariyla simirli kalmamali, aym

zamanda tiim kesimlerden destek alinarak hayata gegirilmelidir.
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2.3.1. Degerler Egitiminin Tarihi Gelisim Seyri

Her insanin bir takim degerlere sahip oldugu diisiiniildiigiinde, degerler egitimi
tarihinin inanlik tarihi ile paralel oldugu sdylenebilir. Insanin gerek bireysel yasaminda
gerekse toplumla olan iligkilerinde degerler etkili olmaktadir. Cesitli sartlar sonucu
degerlerin bir kisminin insanlar tarafindan ortaya konuldugu diisiiniildiigiinde, degerler
egitimi tarihinin, gerek formal gerekse informal anlamda sanildigindan ¢ok daha eskilere

dayandigini sdylemek miimkiindiir.

Degerler, bireyin diisiince ve eylemlerini etkileyen, onlara yon veren zihinsel
olgulardir. Toplumsal degisimle beraber degerler yeniden ele alinmistir. Degerler egitimi,
degisen kosullar sonucu 6nem kazanmaya baslamistir (Demircioglu ve Tokdemir, 2008:
71). Degerler egitimi tarihi, en az kaydedilen tarih kadar eskiye dayanmaktadir. Degerler
egitimi olmadan bir medeniyetin devam etmesi zordur. Tarihsel olarak bakildiginda, her
medeniyet kiiltiirel olarak kendini korumak i¢in, degerlerini korumaya ¢alismistir (Titus,

1994).

Degerler egitimi tarihi, John Dewey’in yasantisal egitim modeli veya Abraham
Maslow’un hiimanist egitim diisiincesine dayandirilabilir (Bacanli, 2006: 20). Formal
egitimde degerler egitiminin tarihi incelendiginde, bunun yaklasik son yarim yiizyildir
Amerikan toplumsal tarihi ile paralel devam ettigi goriilmektedir. (Kirschenbaum,1992).
Ancak, 1900’1 yillarin basinda Amerika Birlesik Devletleri ve Kanada’da ahlaki egitim ve
degerler egitiminin metotlar1 ve amagclar1 {izerine az da olsa tartismalar bulunmaktaydi
(Kirschenbaum,1995: 3). Insanlarm yasadig1 siyasi, sosyal ve ekonomik gelismeler ile
toplumun yapisi degerler egitiminin gelecegini etkilemektedir (Yigittir, 2009: 40).
Yirminci yiizyilin ikinci yarisindan itibaren 6gretmenler, degerleri 6grencilere farkli amag
ve yontemlerle kazandirmaya ¢alismislardir. 1950’lerde degerler egitimine topluma uyumu
saglamak amaciyla yaklasilmistir (Veugelers and Vedder, 2003: 377). 1960 ve 1970’11
yillar birgok toplumu siyasi, sosyal ve ekonomik olarak etkilemistir. Bunun sonucu olarak,
1960 ve 1970’11 yillarda, genc kusaklar tarafindan geleneksel roller ve degerler ciddi bir

bicimde sorgulanmistir. Bu donmede siyahi insanlar, kadinlar, 6grenciler ve diger
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azinliklarin durumu insanlik tarihinin en hizli sosyal devrimlerinden biri olarak, biiyiik
dlgiide degismeye basladi. Insanlar arasinda, cinsiyet, din, kariyer secenekleri, yasam
tarzlari, kisisel degerler vb. konularda degisimler yasanmaya baslandi. Biitiin bu toplumsal
degisimlerin altinda yatan ortak konunun, popiiler slogani1 "insanin giicii" ile agiklanabilir.
Bu degisimin sonucu olarak azinlik gruplar ve diger bireyler giderek daha fazla karar
verme giici elde ederek kendi hayatlarimin kontroliinii iistlenmeye basladilar
(Kirschenbaum,1992). 1960’larda egitim ve toplumda, bireyin kendini gerceklestirmesi
icin sosyal baglilik ve demokrasi 6n plana ¢ikmistir (Veugelers and Vedder, 2003: 377).
Bu donemde, degerin 6gretiminde &grenciyi kendi degerlerini agiklamaya 6zendirme,
ahlaki muhakeme yapma ve degerlerin analizi {lizerinde durulmustur. Hangi degerlerin
dogru oldugu tartigsmalarinin yasandigir ¢ok kiiltiirlii toplumda Ogretmenler, degerlerini

Ogrenciye gostermeye ¢ekinmislerdir (Kirschenbaum, 1995: 5).

1980 ve 1990’11 yillara gelindiginde, toplum elestirmenleri, aileler, dini liderler ve
siyasal partilerin yeniden gelencksel degerlere doniis yaptiklari; saygi, sorumluluk,
disiplin, aile, vatan sevgisi ve digerlerine hizmet gibi degerlerin 6ne ¢iktigi goriillmektedir
(Kirschenbaum, 1995: 6). 1980’lerde, bir¢ok alandaki gelisim dikkate alinarak, egitimde
degerlere cok az dikkat ¢ekilmistir. 1990°1ara gelindiginde bireysel degerlere, yani bireyin
degerlerinin gelisimine onem verildigi goriilmektedir (Veugelers and Vedder, 2003: 377).
Giliniimiizde degerler egitimi ile ilgili ¢alismalara bakildiginda “gelistirilmis karakter
egitimi” adiyla degerleri ve ahlaki gelisimi de kapsayan bir egitim anlayisinin
uygulanmaya calisildigi goriilmektedir. Bu yeni anlayisa gore, kisisel tercihler ve bireysel
degerler 6n plandadir. Bu sekildeki bir degerler egitimi anlayisi, sosyal beceri egitimi,
ahlak egitimi, vatandaslik egitimi gibi birbirleri ile iliskili durumlar1 kapsamaktadir

(Kirschenbaum, 2000; Demircioglu ve Tokdemir, 2008: 74).

Formal degerler egitimi tarihi incelendiginde; toplumun siyasi, ekonomik, kiiltiirel
ve teknik alanindaki gelismesine paralel olarak gelistigi ve degistigi goriilmektedir.
Degerler egitiminin, topluma uyum saglama amacindan, bireysel degerlerin ve tercihlerin

on plana ciktig1 bir siirece girdigi anlasilmaktadir.
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Kirschenbaum(1994, s. 3-6)’un belirttigi tizere 1900’lii yillardan baslayarak ahlak
ve deger egitiminin yontem ve amagclari iizerinde galismalar yapilmistir. Deger ve ahlak
egitimi lkinci Diinya Savasi sonlarmma kadar geleneksel metotlarla siirdiiriilmiistiir.
1960°’dan sonra geleneksel rol ve degerler sorgulanmaya baslanmistir. 1960-1970 yillart
arasindaki deger egitimi ile ilgili gelismeler popiiler bir sloganla “insanin gucu” olarak
adlandirilmigtir. Bu dénemde degerin 6gretimi ve 6gretmenin modelligi yerine 6grenciyi
kendi degerlerini aciklamaya cesaretlendirme, ahlaki muhakeme yapabilme ve deger
analizi becerilerini gelistirmeye ¢alismiglardir. 1980’den sonra toplum elestirmenleri, veli
gruplari, dini liderler ve siyasi patilerin cogu yeniden geleneksel degerlere donmiis, bunun
sonucunda saygi, sorumluluk, disiplin, aile, vatan sevgisi ve insanlara hizmet gibi degerler
one cikmistir. 1980-1990 yillarn arasinda ise muhafazakarlik ve geleneksel degerlere

bagliligin 6ne ¢iktig1 gorulmektedir.

Deger egitiminin okullarda verilme zamanina deginecek olursak; bilindigi izere ilk
egitim ailede baslamaktadir. Cocuk c¢evresiyle etkilesimi sonucu birtakim olgular
zihnindeki semasina yerlestirme ve gecirdigi yasantilar neticesinde deger olgusuna iliskin
var olan semanin igersine yeni bilgileri aktarir. Aileden sonra ikinci egitim yeri okuldur.
Kincal (1991, s. 23)’ a gore ¢ocuk ve ergenin egitiminden, geleceginden aileler birinci
dereceden sorumlu olmakta okul da bu konuda aileyi izleyen ikinci sorumlu kurumdur.
Aile bir 6gretme-6grenme sistemidir ve ebeveyn ¢ocuklarin ilk 6gretmenidir. Bu yoniiyle
okul ve aile, daha bircok islevleri olmasina ragmen, egitim islevi diger islevlerin 6niine
gecen iki kurum gorumindedir (Hamby, 1992, s. 57-58). Gelisim &zelliklerini dikkate
aldigimiz zaman okul, aile ve diger egitim kurumlarinin, ortamlarinin ¢ocuk iizerinde farkl
etkiye sahip oldugu bir gergektir. Bu nedenden dolay1 verilen deger egitimini gocuga

gorelik ilkesi dogrultusunda gergeklestirilmesi gerekmektedir.

Deger egitimi, egitimdeki degerler transferini giiclendirme yollar1 arar. Bu transfer
ise  okuldaki mifredat ve ahlaki atmosferle ilgilidir. Elestirel diisiinme,
fikirlerin/diisiincelerin analizi ve karsilagtirilmasi araciligiyla degerler ve deger gelisimi
hakkindaki diisiincelerini gelistirmeyi amaglar (Veugelers, 2000, s. 37) Diinyanin farkl
yerlerinde deger egitimi ile ilgili uygulamalar gun gectikce Onem kazanmaktadir.

Degerlerin 6gretimi konusunda ise okul unsuru 6n plana ¢ikmaktadir. Degerler, siniflarda
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acikca ve okulun ve toplumun etkinlikleri, iligkileri araciligryla 6gretilir. Okullarda temel
degerler insanlarin nasil iletisim kurdugunu, nasil bir arada ¢alistigini1 ve kararlar verdigini
etkiler. Bu temel degerler ise boliimiin ve okulun politikasinda, prosediirlerinde yansitilir.
Degerler 6grenci refahina ve disiplinine rehberlik eder. Ayrica, okulun ebeveynlerle nasil
iletisim kurmasma ve karar verme siirecine yetkililerin, dgrencilerin ve ebeveynlerin
katilmalarina yardim eder. Bunun yaninda 6grencilere saglanan 6grenme deneyimlerine ve
bunlarin nasil saglandigina rehberlik eder. Degerler okul toplumunda biitiin bireysel ve
grupsal karar verme siirecine katki saglar. Bu anlamda, Carbone &Peter (1991), deger
egitimini, egitimin ve etigin ¢ok yonlii bilesimi olarak tarif ederler. Deger kavraminin
Ogretimi siirecinde, 0gretmenin Onemi son derece Onemli bir unsur olarak karsimiza

cikmaktadir. Tyree ve Vence’nin ¢alismalarinda bu konuya deginilir.

Deger egitimini vermesi gerekenlerden biri de 6gretmenlerdir. Tyree & Vence’ye

(1997) gore 6gretmenler;

e Model olmal,

e Smificinde ortak bir sosyal doku olusturmal,

e Her 6grenciye sorumluluk verip, onlarin ahlaki gelisimlerine katkida bulunmali,

e Ogrencileri cesaretlendirip, cezalandirarak degerleri empoze etmeli,

e Ogrencilere karar verme imkani tanimal,

o Ogrencilere paylasim firsat: vermeli,

e Ortaklasa calismaya tesvik etmeli,

e Tartisma ve paylasma ortamlar1 olusturmali (Akt: Dilmag, 1999, s. 23)
Bigiminde 6zetlenen &zelliklere sahip olmalidir. insanlar dogumundan itibaren deger
egitimi ile i¢ igedir. Bunun farkinda olmasi veya olmamasi dnemli degildir. Ancak okulda
verilen deger planli ve programli olmalidir. Devletlerin egitim politikalarinin iginde
vatandaslarina deger kazandirma diisiincesi hakimdir. Ulkemizde sosyoloji, psikoloji,
vatandaslik ve insan haklari, din kiiltiiri ve ahlak bilgisi gibi derslerde Ogrencilere
dogrudan deger ile ilgili bilgilerin verildigi goriilmektedir. Bir de “Tarih, Turkge, Turk Dili
ve Edebiyat1” gibi derslerde dogrudan olmasa bile dolayli veya ortiik program icinde deger
bilinci kazandirilmaya ¢alisilmistir. 2004 yilinda pilot uygulamasi baslayan ve 2005-2006
egitim ogretim yilinda okullarda uygulanmaya baglanan “Sosyal Bilgiler” dersi ve diger

derslerde dogrudan kazandirilacak degerler belirtilmeye baslanmistir. Bu konuda
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Northwiev Puclic Schools, Grand Rapids adim1 tasiyan calisma son derece dikkate
degerdir. Bu galismada deger egitimi konusunda su tespitlere yer verilir: (Northwiev Puclic
Schools, Grand Rapids, MI.,1970, s. 2) Deger egitimin amacina ulasabilmesi igin;
e Bireysel deger sistemleri aydinlanmasinda 6grencilere yardim icin bir¢ok strateji
materyalin gelistirilmesi,
e Yeni fikir ve materyalleri olduke¢a etkili kullanmalar1 i¢in onlara bir¢ok tecriibeli
egitimcinin ilgi gostermesi,
e Deger kavraminin kurulmasi igin ¢esitli teorilerin gelistirilmesi,
e Cesitli konularda degerlerle ilgili teorilerin gelistirilmesi,
e Deger egitiminde bir digerine nasil daha iyi hizmet yapilacagini 6grenmek i¢in
birgok insanla birlikteligin saglanmasi,
e Deger egitimiyle ilgili arastirma hakkinda bir¢ok insana bilgi verilmesi (Akt.

Dilmac,1999, s. 24) gerekmektedir.

Biitiin egitimciler ve anne-babalar c¢ocuklari en iyi bi¢imde yetistirmek
cabasindadir. Cocugun erdemli bir insan olarak toplumsal yasamda yerini almasi, en az iyi
bir 6grenimden gegip basarili bir yetiskin olmasi kadar 6nemsenir. Dogruluk, buyiklere
saygl, torelere ve gorgii kurallarina uyma, kiigiiklere ve giigsiizlere yardim, adil olma ve
hak gozetme gibi degerler her toplumda ve her ¢agda insanlar i¢in aranan nitelikler
olmustur (Yoriikoglu, 2003, s.221). Sozii edilen bu niteliklerin geng kusaklara aktarilarak
erdemli birer yurttas olmalar1 biiyiik 6lciide kendileri icin diizenlenecek degerler egitimi ile
mimkunddr. Toplum yasami ile ilgili dogruluk, biiyiiklere saygi, torelere ve gorgii
kurallarina uyma, kiigiiklere ve gii¢siizlere yardim, adil olma ve hak gézetme gibi degerleri
cocuklara kazandiran anne babalar ve 6gretmenler ¢ocuklara sadece yardim etmis olmakla
kalmazlar; ayn1 zamanda sikintilarini bagkalarinin sirtina yiiklemek yerine, kendi sorunlari
olarak algilamalarini saglarlar. Saglam temel ilkelerle yetismis ¢ocuklar, kendi ayaklar
Uzerinde durabilen, kritik durumlarda nasil davranacaklari konusunda kararli olmalarini

saglayan donanima da sahip olurlar (Beil, 2003, s. 19).
Egitim felsefecilerinin ve kuramcilarinin giindeminde her zaman deger ve Ahlak

egitimine ait sorular olmasina ragmen bu durum son zamanlarda “Degerler Egitimi” adi ile

biitiin diinyada mesleki, kamusal ve siyasi alanlarda ilgi odag1 olmustur. Deger, ahlak ve
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manevi egitim lizerine uluslararas1 mesleki konferanslardaki biiyiik giincel artiga ek olarak,
bu konu hakkinda kitap ve dergilerde kiiresel bir ¢cogalma olmustur. Bunun yam sira
okullarda deger egitimine merkezi bir dikkat diinya genelinde artmistir (Carr, 2000).

Slater (Akt. Keskin 2008, s. 20) tarafindan degerler egitimi genis bir bakis acgisiyla sdyle
tamimlanmistir: “Degerler egitimi, manevi, ahlaki, sosyal ve kiiltiirel egitim; kisisel ve
sosyal egitim; dini egitim; ¢ok kiiltlircii/irkgi-karsitt egitim; program Otesi temalar;
Ozellikle vatandaslik, ¢cevre ve saglik; manevi 6zen; okul etigi; programa ek etkinlikler;
genis toplum baglantilari; ortak ibadet/toplanti; 6grenen bir topluluk olarak okul yasami
gibi ortak yasam deneyimlerin bir siniflamasini yapabilmek i¢in yeni bir semsiye terimdir.”
Bu tanim, adeta bir sosyal olusumun biitiin unsurlarini ilgilendiren iliskiler biitiinliine deger

kavraminin katkisini barindirmaktadir.

2.4. Karakter Egitimi

Karakter egitimi, yetisen yeni nesle temel insani degerleri kazandirma, onlara kars1
duyarlilik olusturma ve onlart davranisa doniistiirme konusunda yardimci olma
gayretlerinin ortak adidir (Eksi, 2004). Bu tanimlardan da anlagilacagi gibi karakter
egitimi, Ogrencilerin hem kedileri hem de toplum i¢in makul se¢imler olarak
degerlendirilebilecek tercihleri yapabilmelerini saglayacak bilgi, beceri ve yeteneklerle

donatilmalar1 amaciyla yapilan kasith egitimsel faaliyetleri icermektedir (Eksi, 2003).

Karakter binlerce yildir toplumlarda énemsenen ve insanlarin tagimasi gereken bir
Ozellik olarak gorilmistiir. Bu 6zellik toplumun deger yargilarina gore degiskenlik
gosterebilmektedir. Toplumda ailemizle, akrabalarimizla, arkadaslarimizla,
komsularimizla, ¢evremizdekilerle kisaca iletisim kurdugumuz her bir bireye karsi tutum
ve davraniglarimiz toplumun beklentilerine uygun olmalidir. Bu beklentiler toplumun milli,
manevi ve kiiltiirel degerleriyle viicut bulur. Literatiir tarandiginda karakterin, degerlerin
organize edilmis biitiinii (Kerschentsteiner, 1954), insan iradesinin sabit ve istikrarli bir
hale gelmesi (Kanad, 1951) ve insanin aligkanliklarinin tiimii (Lickona, 1992) seklinde
tanimlandig1 goriilmektedir. Kisinin karakteri, i¢sellestirdigi degerlere ve aligkanliklara

bagli olarak kendisine ve topluma faydali olacagi gibi, hem kendine hem de topluma zarar
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verecek sekilde de olabilir. Kanad (1951) bu nedenle karakteri ahlaki olan ve olmayan
seklinde ikiye ayirmistir. Davraniglar1 yonlendiren ilkelerin toplumun ve zamanin ahlaki
ilkelerine uygun olmasi ahlaki karakter, bencillik gibi kuvvetlerin bireyin istikrar ve
dengesini bozmasi ise ahlaki olmayan karakter olarak isimlendirmistir. Ona gore karakter
kelimesini ister ahlaki, ister ahlak disi1 olsun yalniz tutarli hareketler i¢in kullanmak
gerekir. Herkes iyi veya kotu sahada olsun digerlerinin hareketlerinin tutarli olmasini ister.
Lickona’ya (1992) gore, karakter amacgli egitimden ge¢mis birey, zeki oldugu kadar
karakterli, okur-yazar oldugu kadar nazik, bilgili oldugu kadar erdemlidir. Ciinkii iyi
vatandas zekasini digerlerinin iyiligi i¢in kullanir ve daha iyi bir diinya kurmak i¢in ¢alisir.
Gough (2001) ise insanlar1, kisilik 6zelliklerinden dolay1 (sessiz, utangag, coskulu vb.)
degil, diiriist ya da yalanci, baskalarin1 diisiinen ya da bencil, saygili ya da saygisiz,
giivenilir ya da giivenilmez biri oldugundan ovup ya da yerdigimizi ifade etmistir. Karakter
ancak degerlerle insa edilebilir. Insanlar arasinda 6ne ¢ikan, hayran olunan ve saygl
duyulan insanin ozellikleri hep aymdir. lyi karakterin tamimi ayni zamanda hangi
degerlerin 6gretilmesi gerektiginin de cevabidir. Algakgoniilli, diirtist, kibar, sadik, sabirli,
saygili, sorumluluk sahibi ve igten kisiler diger insanlar tarafindan karakterli insan olarak

nitelendirilmektedir (Kelley, 2003).

Lickona (1992) karakter egitiminin her demokratik ve Ozgiir toplum igin bir
zorunluluk oldugunu belirtmektedir. Ona gore bu egitimin verilmesinde sadece okullarin
degil ayn1 zamanda toplumlarin da sorumluluklar1 vardir. Bu sorumluluk, iki temel degerin
okullarda etkili bir bicimde 6gretilmesini zorunlu kilar. Bu temel degerlerden biri insanlari,
diger canlilar1 ve dogal ¢evreyi degerli gormeyi gerektiren saygi, digeri ise davraniglarinin
hesabini yapmayi, davranislarin sonucunu kabul etmeyi ve gorevi basarmayi1 gerektiren
sorumluluktur. Ona gore bu iki temel deger okuldan devlete biitiin sosyal yapilar icin
gereklidir. Saygi, diger insanlardan hoslanmasak bile onlara iyi davranmamizi, biiyiik
kiigiik biitiin toplumlarin temeli olan emniyetin olusmasi igin otorite ve miilkiyeti kabul
etmemiz gerektigini ifade eder (Lickona, 1992). Saygi vasitasiyla bir kisi, digerlerinin de
kendisi gibi haklara sahip oldugunu anlar ve digerlerine, diiriist, nazik ve disiinceli

davranir (Kirschenbaum, 1995).
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Orgiin egitimin kurumlar1 okullardir ve ortalama bir ¢cocuk hayatmin en verimli
yillarin1 okulda gecirmektedir. Bunun i¢in okulun kisilik iizerindeki tesiri kaginilmazdir.

(Rutter, 1979; akt. Eksi, 1998).

Lickona (1992), karakter egitiminin verilmesi sorumlulugunun sadece okullarda
degil biitiin toplumda oldugunu belirtmis ve toplumlarin sorumluluklarini asagidaki sekilde
ifade etmistir.

1. Yalnizca erdemli insanlar 6zgiir ve demokratik hiikiimete destek olabilirler.

2. lyi karakter kendiliginden bicimlenmez. Ogretim siirecine destek verilerek ve érnek

O0grenme uygulamalariyla uzun siirede gelisir.

3. Cocukta gelistirilmis iyi karakter ilk olarak ailenin sorumlulugundadir. Sonrasinda
toplumun, okulun, dini kurumlarin ve genclere hizmet veren diger gruplarin

sorumlulugunda bi¢imlenir.

4. Vatandas yetistirme ancak etkili akademik 6gretim ve karakter gelistirmekle miimkiin

olabilir.

5. Etkili karakter egitimi ile olumsuz 6grenci davranislar azalir, akademik basar1 artar ve

gengler sorumluluklarini bilen vatandaslar olur.

Karakter egitiminde deger gerceklestirme yaklagimlarinin tersine Ogretmenler
model olurlar, 6grencilerin ahlaki karakterlerini gelistirmeye calisirlar, ahlaki konularda
kendi goriis ve diislincelerini rahatca ve acik¢a ifade ederler. Kisaca hayatta neyin dogru
neyin yanlis oldugunu belirtirler (Ryan & Bohlin, 1999). Karakter egitiminde hangi
yaklagimlar kullanilmalidir? Bu sorunun cevabini vermek i¢in Eksi (2003) literatiirii
taramis ve asagidaki orneklerle ilgili genis bilgi vermistir. Karakter egitiminde bazi
uygulamalarin ahlaki muhakemeye, bazilarinin ise erdemli davraniglarin aliskanlik haline
gelinceye kadar uygulanmasmma vurgu yaptigi (Thomas, 1991), bazi uygulamalarda
ogrencilerin gelisim diizeylerine uygun edebi iirlinler kullanildigi, ayin degerini ve sinif

etkinliklerini igeren biilten hazirlandig1 (Milson, 2000), problemli bir okulda ise, disiplinle
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ilgili duzenlemelerin gozden gegirildigi, Ogrencilere iiniforma giyme zorunlulugu
getirildigi ve derslerde deger tartismalarina ve ilgili hikayelere (Bernardo& Neal, 1997) yer
verildigi goriilmiistiir (Akt. Eksi, 2003). Ayrica mifredat cercevesi icinde ahlaki konularda
diisiinme firsatlar1 saglamak, ahlaka uygun bir sinif iklimi yaratmak ve Ogrencilere sinif
disinda hizmet programlari, kuliipler ve danismanlik yoluyla iyi karakter pratii yapma
firsatlar1 saglamak Ogretmenlerden beklenen sorumluluklar arasindadir (Milson ve Eksi,

2003, s. 101).

2.5.Ustlin Yetenekli Cocuklarda Degerler Egitimi

Degerler ¢ocuklarin kisilik gelisimden 6nemli bir boyuta sahiptir. Toplumsal ve
bireysel deger yargilarina sahip olmayan c¢ocuklarin kisilik gelisim silirecinde 6nemli
problemlerle kars1 karsiya kalacaklardir. Bu siirecte cocuklarin sosyal yasantisinin yaninda
O0grenim yasantisini da olumsuz yonde etkileyecegi bilinmektedir. Bilindigi gibi degerler,
insanlarin tutum ve davranislarini etkiler; tutum ve davraniglari belirleme, bigcimlendirme
ve yoOnlendirmede 6nemli rol oynarlar. Bireylerin 6nemli problemlerini ve o kisinin
benimsedikleri degerler hakkinda giivenilir bilgileri dikkate almadan anlamak,
degerlendirmek ve yorumlamak zordur. Bireylerin, gruplarin ve gesitli kiiltlirlerin degerleri
hakkinda bilgi edinerek, onlarin tutum ve davramglarini biiyiikk Olcide Onceden
kestirebiliriz (Basaran, 1992). Bireylerin ve gruplarin degerleri hakkinda bilgi edinmek,
onlarin tutum ve davraniglari hakkinda bilgi sahibi olmamiza olanak verir. Duygusal bir
gerilim tasiyan her hangi bir durumun gerektirdigi davranis yapmak doyum, gerekli bu
davranigin yerine getirilmemesi ise doyumsuzluk dogurur. Bu durumda bireylerin
davraniglarini ve tutumlarimi tahmin edebiliriz (Serif, 1985). Deger 6gretimi baglamini
ustn yetenekli cocuklar bazinda baktigimiz zaman, deger 6gretim g¢ocuklarin zihinsel
fonksiyonlarmin tist diizeyde olmasi, bu ¢ocuklarin deger 6gretimi almamasi anlamina
gelmemektedir. New York eyaletinde hazirlanan bir rapora gore ortaggretim diizeylerinde
O0grenim gormekte olup da c¢esitli nedenlerden dolayr okuldan ayrilan 6grencilerin
%20’sinin iistiin yetenege sahip dgrencilerden olusmaktadir (Davis ve Rimm, 1994’den

akt: Gokdere ve Cepni, 2003).
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Ustiin yetenekli cocuklar yiiksek ahlaki gelisim kapasitesine sahip olmakla birlikte,
bu ¢ocuklar olgunluk ¢agina geldiklerinde ve yetiskinin mesgul olmasi gereken islerle
mesgul olmaya basladiklarinda ciddi ahlaki ikilemlerle karsi karsiya kalabilmektedirler.
Butln Ostlin yetenekli cocuklar istisnasiz ahlaki degerler yoniiyle ileri oldugunu s6ylemek
miimkiin degildir. Ciinkii ihmal, k&tii davranma duyarsizlik ve anlayis yoksunlugu
yuziinden duygusal olarak tahrip edilmis cocuklarin varligi da bir gergektir. Baskici
sistemlerin  kurban1 oldugundan, baskic1 duyarsizligin psikolojik zirhim1  kusanip
duyarsizligi devam ettirenler de bulunmaktadir. Duygusal olarak zarar gormus Ustln
yetenekli bir cocuk toplum igin daha dislk kabiliyete sahip bir yasitindan, daha tehlikeli
olabilir; ¢linkii bu birey kendi biiyiikliigiinii ortaya koymak i¢in daha blyuk bir zihinsel
kapasiteye sahiptir (Hokelekli ve Glindiiz, 2004).

Gorildiigii gibi tstiin yetenekli ¢ocuklarin egitiminde karsilasilmast muhtemel
problemler olduk¢a fazladir. Bu siiregte ¢ocuklara iyi bir egitim verilirse hem mevcut
potansiyellerini gelistirme firsat1 verilecek hem de problemlerle dolu bir egitim stirecinde
zarar gormemeleri saglanacaktir. Bu asamada Ustiin yetenekli cocuklara verilecek egitimin
niteligi ve bu egitimi veren dgretmende onemli bir faktore sahip olacaktir (Gokdere ve
Cepni, 2003). Bu egitim siireci ger¢evesinde ¢ocuklara verilecek olan degerler 6gretimi de

On plana ¢ikacaktir.

Ustiin yetenege sahip olan ¢ocuklarda belli degerler sistemine sahip olsalar da,
bireysel farkliliklardan dolay1 bazi1 sorunlarla kars karsiya kalmaktadirlar. Ustiin yetenekli
cocuklarin bu degerlere miimkiin olan en {iist seviyede sahip olmalar1 toplumun ve
bireylerin menfaati agisindan 6nem tasimaktadir (Gokdere ve Cepni, 2003). Ustiin
yetenekli ¢ocuklar karakter 6zelligi ve sahip oldugu degerler bakimindan akranlarindan tist
diizeyde bulundugu kabul edilir. Ustiin yetenekliler zamaninda tespit edilip gerekli
egitimin verilmemesi durumunda yasamlarinin ileri safhalari igin 6nemli problemler
olustururlar. Egitim siireglerinde verilen olumsuz 6gretim modelleri stiin yeteneklilerin
olumsuz bazi tutumlar olusturabilmekte, mevcut yetenegi kullanamama ve ayrica olumsuz
davraniglar gelistirme durumu yaratabilmektedirler. Bu ¢ocuklar normal programlar yolu
ile saglanamayan genis kapsamli egitim olanaklar1 ve hizmetlerine gereksinim duyarlar
(Gokdere ve Kuguk, 2003; Cepni, Gokdere ve Bacanak, 2004). Toplumun Uyesi olan
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bireylerin kazaniminda uygun ahlaki kararlar ve davraniglar sergilemesine yardimci olacak
degerler, beceriler kazandirilmas: egitim programlarinin temel hedefleri arasinda yer alir
(Eksi, 2003). Fakat Cepni, GOkdere ve Bacanak (2004) tarafindan gergeklestirilen bir
arastirma sonucuna gore, 6gretmenlerin deger egitimi ve bu strecteki roli ile ilgili 6nemli
problemlerin oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu ve buna benzeri ¢alismalardan elde edilen
bulgular1 gz oOniline aldigimiz zaman istiin yetenekli ¢ocuklarin 6gretmenlerine deger
egitimi ile ilgili bir egitim verilmesi diisuinulebilir (Gokdere ve Kugik, 2003). Bitin bunlar
gostermektedir ki, Ustlin yetenekli cocuklar elverisli gelisim ortamlar1 ve uygun egitim
kosullar1 altinda insanlik i¢in biiyiik bir kazanim haline gelebilecekleri gibi, varliklarinin
ciddiye almmadigi ortamlarda insanlik ic¢in yeri doldurulamaz biiylik bir kayip, bazi
durumlarda da ciddi bir tehlike kaynag: haline gelebilirler. Insanin ahlaki degerlerini ve
manevi seviyesini yiikseltecek bir egitim ve rehberlik bireysel ve toplumsal huzur ve
refahin saglanmasinda her zaman en Onemli bir faktdr olarak karsimizda durmaktadir

(Hokelekli ve Gunduz, 2004).
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UCUNCU BOLUM

YONTEM

3.1. Arastirma Modeli

Arastirmada Ustiin Yetenekli Ogrencilerin karakter ediminde degisim
diizeylerini belirlemek amaciyla "Nedensel Karsilastirmali Arastirma Modeli" tercih
edilmistir. Nedensel Karsilagtirmali Arastirma Modeli, bir durumun nedenlerini etkileyen
degiskenleri ya da bir etkinin sonuclarini belirlemeye yonelik bir arastirma tiiriidiir. En az
iki grup varsa "Nedensel Karsilastirmali Arastirma"; yalnizca bir grup varsa "Nedensel
Arastirma" olarak adlandirilir. Yalmizca Ustiin Yetenekli Ogrenciler iizerine yapilmis bir

calisma oldugu i¢in Nedensel Arastirma Modeli kullanilmistir.

3.2. Veri Toplama Araci ve Verilerin Toplanmasi
Arastirmada "Kisisel Bilgi Formu" ve "Hedef Davramis Gelisim Olgegi" kullanilmistir.
Bunlar;

3.2.1. Kisisel Bilgi Formu

Arastirmanin bagimsiz degiskenleri hakkinda veri toplamak amaciyla arastirmaci

tarafindan gelistirilen anket 6grencilerin; cinsiyet, yas, ebeveynlerin birlikte yasamasi ve

ebeveynlerin egitim diizeyleri hakkinda dort sorudan olusmaktadir. (Ek 1)
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3.2.2. Hedef Davrams Gelisim Olgegi (Degerler Olcegi)

14 farkli deger konusu {lizerine belirlenmis 8'er soruluk 6l¢ek maddeleri dortlii
derecelendirme Olcegine gore hazirlanmistir. (Hicbir zaman(1), bazen(2), ¢ogunlukla(3),
her zaman(4)) Olgegin uygulandigi 15 ogrenciden olusan guruba 6n ve son test
uygulanarak guruplar aras1 farklilik anlamli diizeyde belirlenmistir. Olgegin kullanimi

amaciyla Dog. Dr. Faruk KANGER'den izin alinarak kullanilmistir. (Ek 2)

3.2.2.1. Gegerlik Calismalan

Gegerlik bir anlamda “Ne o6l¢iilecek?” sorusunun cevabini olusturmaktir (Koksalan,
2004). Gegerlik, bir 6lgme aracinin 6lgmeyi amagladigr 6zelligi, baska herhangi bir
ozellikle karistirmadan, dogru olarak o6lgebilme derecesidir. Baska bir deyimle bir élgme

aracinin, gelistirilmis bulundugu konuda maksada hizmet etmesidir.

Hedef Davrams Gelisim Olgegi'nin gecerligi kapsam gegerligi ile saglanmustur.
Kapsam gecerligi testi olugturan maddelerin, 6l¢iilmek istenen davranisi (6zelligi) 6lgmede
nicelik ve nitelik olarak yeterli olup olmadigmmin gostergesidir (Biiyiikoztiirk, 2007).
Uzman goriisline bagvurularak testin yeterli gegerlige sahip olduguna karar verilmistir.
Ayrica maddeler hazirlanirken 14 Deger konusunun dengeli olarak 8 maddeden olusmasi
da g6z onilinde bulundurulmustur. (Kanger, 2007) Konu ile ilgili Hedef Davranis Gelisim
Olgegi'nin kapsadig1 kazanimlar siralayacak olursak;

e Bedenini ve kilik kiyafetlerini temiz tutar.

e Dis temizligini yerine getirir.

e Ceuvresini kirletmez, kirletenleri uyarir.

e Giizel ahlakli ve iyi niyetli olmanin bir i¢ temizligi oldugunun farkinda olur.
e Kimsenin kotiiliigiinii istemez.

e Verdigi sozii yerine getirir.

e Ddr0st olur, kimseyi aldatmaz.
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Zarar gorecek olsa bile gercekleri soyler.

Baskalarini rahatsiz edecek is ve davraniglardan uzak durur.

Hak ve sorumluluklarini bilir ve buna gore hareket eder.

Kendisi haksizliga ugradiginda hakkini savunur.

Haksizliga ugramis birini gérdiiglinde ona yardimci olur.

Kendine ve ¢evresindekilere karsi gérev sorumluluklarinin farkinda olur.

Evde ve okulda iizerine aldigr gorevi layikiyla yerine getirir, sorumluluktan
kacmaz.

Yaraticisina kars1 gorevi olan ibadetlerini yerine getirir.

Toplumsal gorevlerini yerine getirmede ve grup calismalarinda sorumlu davranir.
Kendinden yardim isteyenlerin makul isteklerini geri gevirmez.

Esyalarini arkadaglariyla paylasir ve hediyelesmeyi sever.

Evine gelen misafire deger verir, ikram eder.

Cevresinde bulunan ihtiyag sahiplerini tanir ve onlara yardim eder.

Kendisine kotiiliik yapanlar1 bagislar.

Insanlara kars1 kalbinde sevgi besler.

Allah’n yarattig1 her canliy1 korur ve sever.

Arkadaslarina kars1 yumusak huylu olur ve kaba davranislardan sakinir.

Manevi ve kutsal degerlere saygili olur.

Icinde yasadig1 toplumun biitiin fertleriyle sevgi ve saygiya dayali iliskiler kurar.
Anne, baba, 6gretmen ve diger biiyiiklerine kars1 saygi duyar.

Farkli din ve inanctan kisilerle saglikl iliskiler kurar.

Baskalarinin diigiince ve davranislarina kars1 hoggoriilii olur.

Karsilagtig1 zorluklar karsisinda miicadele etmeyi birakmaz.

Basariya ulagsmak i¢in takim c¢aligmasinin geregine inanir.

Basarmak i¢in ¢ok caligmanin ve Allah’a glivenmenin geregini bilir.

Seving ve tiziintlileri yakinlariyla paylagir.

Zorluklar karsisinda Yaraticisina sigiir. Dua eder, direncli ve giiclii olur.
Hadiselerin iyi taraflarini goriir. Gelecege umutla bakar.

Zorluklarla miicadele etmenin kendisini basariya gotiirecegini bilir.

Allah’1n kendisine verdigi nimetlerin ¢oklugunun farkinda olur.
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Kendi elindekinin kiymetini bilir, baskalarinin malina géz dikmez.

Kendisine yapilan iyiligi unutmaz, iyilige iyilikle karsilik verir.

Aza kanaat etmeyince ¢ogu elde edemeyeceginin farkinda olur.

Dost ve akrabalarinin degerini bilir ve onlarla iligkilerini sikilastirir.
Komsulariyla samimi iligkiler kurmanin 6neminin farkinda olur.

Yakinlarina kars1 sadakatli, vefali olur.

Yakinlarindan hasta olanlar1 ziyaret eder.

Cevresindeki kisilerle iligkilerinde hassas ve ince duygulu olur.

Toplu kullanilan mekanlarda rahatsizlik verici s6z ve davranislardan uzak durur.
S6z ve davraniglarinda hata yaptigini fark ettikten sonra 6ziir diler.

Ekonomik ve sosyal acidan diisiik olan diger insanlar1 kiigiimsemez.

Herkesin inanglaria ve diisiincelerine saygi duymasi gerektigini bilir.

Ayni iilkeyi paylastigi toplumun fertleriyle uyum ve huzur iginde yasar.
Inanclarin tartisma kabul etmez, kisiye 6zel degerler oldugunu bilir.

Farkli din ve inanglara mensup insanlarla baris ve giiven iginde yasar.

Vatanini sevmenin, milletini ve dinini sevmek oldugunu bilir.

Vatan, millet ve dinin, ugrunda fedakarlik yapilacak degerler oldugunun bilincine
varir.

Vatanini, milletini ve dinini korumak hususunda cesur ve gozii pek olur.

Milli ve manevi degerleri temsil eden bayraga ve istiklal marsina saygi gosterir.

(Kanger, 2007) seklindedir.

Hazirlanan 112 maddelik anketin Hedef Davranis Gelisim Olcegi kazanimlarina

uygun olarak hazirlanmis olup uzman goriisleri de alinarak veri toplamak iizere

kullanilmistir.

34



3.2.2.2. Giivenirlik Calismalari

Bilimsel c¢alismanin ilk kosullarindan olan giivenirlik, ayni seyin bagimsiz
Olctimleri arasindaki kararliliktir. Giivenirlik su ya da bu sekilde hazirlanmig bir korelasyon
katsayisi (1) ile belirlenir ve sifir ile bir arasinda degisen degerler alir. Deger bir (1.00)“ e
yaklastikca giivenirligin yiiksek oldugu kabul edilir (Karasar, 2006).

Glivenirlik, gecerligin bir Onkosulu olarak degerlendirilebilir. Giivenirlik bir Olgegin
Olciimler esnasinda her zaman ayni sonuglar verecegini belirtir. (Balci, 2001). Giivenirlik
“hatasiz nasil 6lgerim?” sorusuyla ilgilidir (Koksalan, 2004). Glivenirligi ayn1 zamanda
bireylerin test maddelerine verdikleri cevaplar arasindaki tutarlilik olarak da tanimlamak
mimkunddr (Buyukozturk, 2007).

Olgegin giivenirligi Cronbach alfa (o) giivenirligi ve madde-toplam puan korelasyonu ile
saglanmistir.

Madde-toplam puan korelasyonu (corrected item total correlation, madde ayiricilik giicii),
test maddelerinden alinan puanlar ile testin toplam puani arasindaki iliskiyi aciklar.
Madde-toplam koreldsyonunun pozitif ve yiiksek olmasi, maddelerin benzer davranislari
ornekledigini gosterir ve testin i¢ tutarliginin yiiksek oldugunu gosterir (Biyiikoztiirk,
2007). Madde toplam puan korelasyonu pozitif ve negatif degerler alabilir. Negatif degerli
sorular testte yer almamalidir. (Taspinar, 2004). Madde-toplam koreladsyonu yorumlamada
bazi sinir degerler 6lgiit olarak alinmaktadir. Genel olarak madde toplam korelasyonu .30
ve daha yiiksek olan maddelerin bireyleri iyi derecede ayirt ettigi, .20-.30 arasinda kalan
maddelerin zorunlu goériilmesi durumunda teste alinabilecegi sOylenebilir (Blylikoztirk,
2007). Cok fazla sayida madde olmamak kaydi ile ayiricilik giicii ¢cok diisiik (0.20“den
kiiclik) olan maddelerin testten atilmasinin, giivenirlik katsayisint énemli dl¢lide artirdig
ispatlanmistir (Tan, 2002).

Tagpmar (2004)“e gore bir testteki maddelerin ayirt edicilik giici ve degerlere gore

yorumlari tablo 3.2.2.2.1.'de sunulmustur.
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Tablo 3.2.2.2.1. Madde Ayiricilik Giicii Degerleri ve Yorumlari

Ayirt Edicilik Giicii Degerlendirme Kalitesi
0.40 ve daha fazla | Cok iyi madde Mikemmel
0.30-0.39 Iyi bir madde yine de Iyi

gelistirilebilir
0.20-0.29 Genel olarak dizeltilmeli | Gelistirilmeli
0.00-0.19 Normalde testten Zayif
¢ikarilmali, ama
diizeltilmeye c¢alisilabilir.
- Negatif degerler Testte alinmamali

Ustiin ~ Yetenekli grencilerin  Degerler Egitimi'ni almalarindaki  gelisim
diizeylerinin belirlenmesi {izerine yapilan bu ¢alismada madde toplam korelasyonu sinir
degeri 0.20 olarak alinmistir. Yani 0.20'nin altindaki pozitif ve negatif degerler dlgekten
cikartlmistir.

Test maddelerine verilecek cevaplarin sadece dogru ve yanlis seklinde olmadig pek ¢ok
testte oldugu gibi ili¢ veya daha fazlasi olmasi durumunda testin i¢ tutarliligi Cronbach
tarafindan gelistirilmis olan alfa (o) katsayisi ile belirlenir. (Biiyiikoztiirk, 2007; Popham,
2000). Psikolojik bir test i¢in hesaplanan giivenirlik katsayisinin .70 ve daha yiiksek olmasi
test puanlarinin giivenirligi i¢in yeterli kabul edilmektedir (Biiyiikoztiirk, 2007).

Tagpmar (2004)“a gore gilivenirlik katsayis1 ve testin bu katsayilara gore testin yorumu

tablo 3.2.2.2.2.'de verilmistir.
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Tablo 3.2.2.2.2. Giivenirlik Katsayisi ve Test Ile Ilgili Yorum

Guvenirlik Test ile Tlgili Yorum
Katsayisi
0,90 ve Uzeri Mikemmel. En Ust diizeyde standarda sahip bir test
0,80-0,90 Basari testi i¢in oldukga iyi bir standart diizeyi
0,70-0,80 Basar testi i¢in iyi bir standart diizeyi. Muhtemelen testteki birkag
madde gelistirilebilir/diizeltilebilir.
0,60-0,70 Biraz diisiik bir deger. Muhtemelen testteki bazi maddeler
gelistirilebilir/diizeltilebilir.
0,50-0,60 Testteki madde sayis1 10 ya da daha az degilse testin gézden
gecirilmesinde yarar vardir. Kesinlikle farkli istatistiksel islemlerle
de test edilmelidir.
0,50 ve altinda Kusku verici bir giivenlik diizeyi. Bu test sinifin diizeyini belirleme

acisindan yeterli bir test degil. Test yeniden gdzden gecirilmeli.

Hedef Davranis Gelisim Olgegi, 112 maddeden meydana gelmistir. Bu test, 134 4-8. smif

ogrencilerine uygulanmistir. Ug test maddesinin madde-toplam korelasyon katsayisi

negatif ya da 0.20 nin altinda oldugu i¢in bu maddeler testten cikarilmistir. Kalan 112

maddelik testin (Hedef Davranis Gelisim Olgegi) giivenirlik katsayisina bakilmis ve

Cronbach alfa giivenirlik katsayisi, = 0.934 olarak bulunmustur. Bu deger 0.70’ten buyuk

oldugu i¢in Hedef Davranis Gelisim Olgegi'nin yeterli giivenirlige sahip olduguna karar

verilmistir. Ayrica uzman goriisiine bagvurularak testin yeterli gegerlige sahip olduguna

karar verilmistir. Hedef Davranig Gelisim Olgegi testinin ayrica madde-toplam korelasyon

katsayilarina da bakilmistir. (Kanger, 2007) Sonuglar, Tablo 3.2.2.2.3.'de verilmistir.
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Tablo 3.2.2.2.3. "Hedef Davrams Gelisim Olcegi" icin Madde-Toplam Korelasyon

Katsayilar
Madde No r Madde No r Madde No r
1 39 39 38 76 38
2 43 40 42 77 44
3 40 41 47 78 50
4 48 42 33 79 46
5 37 43 38 80 51
6 33 44 34 81 39
7 41 45 41 82 32
8 38 46 55 83 34
9 51 47 36 84 29
10 44 48 27 85 48
11 39 49 41 86 42
12 58 50 32 87 53
13 34 51 43 88 41
14 41 52 39 89 35
15 53 53 54 90 42
16 40 o4 31 91 43
17 38 55 62 92 31
18 35 56 54 93 38
19 52 57 41 94 40
20 46 58 47 95 28
21 61 59 43 96 34
22 49 60 39 97 39
23 29 61 45 98 37
24 46 62 42 99 49
25 43 63 37 100 42
26 35 64 33 101 46
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27 37 65 39 102 38

28 53 66 43 103 30
29 48 67 48 104 36
30 43 68 41 105 33
31 35 69 53 106 41
32 30 70 58 107 32
33 38 71 51 108 47
34 36 72 40 109 45
35 59 73 32 110 39
36 37 74 37 111 34
37 45 75 31 112 36
38 33

Ortalama 41

Madde-toplam korelasyonun en az 0.20 olmasi tavsiye edilmektedir. Tablo
3.2.2.2.2.'de gortldugia gibi, tim maddeler icin madde-toplam korelasyonu bu Kkritik
degerin tlizerindedir. Testin biitliinii i¢in Cronbach alfa giivenirlik katsayisi, = 0.934 oldugu
icin yeterli bulunmustur. Bu sonuca gore, biitiin maddelerin (112 tane) yeterli ayirt
edicilige sahip oldugu soylenebilir. Sonu¢ olarak Hedef Davranis Gelisim Olgegi'nin
yeterli gecerlik ve giivenirlige sahip oluguna karar verilerek veri toplamak iizere

kullanilmistir.

Hedef Davranmis Gelisim Olcegi'ne bagli olarak belirlenmis olan 14 Degerin
(Temizlik, Ddrast ve Gulvenilir Olmak, Adaletli Olmak, Sorumluluk Sahibi Olmak,
Yardimseverlik, Sefkatli Olmak, Saygili Olmak, Sabirli Olmak, Iyimserlik, Kanaatkarlik,
Komgsuluk-Akrabalik Iliskilerine Deger Vermek, Algakgoniilliiliik, Hosgoriilii Olmak,
Yigitlik) her ders farkli bir degerin anlatim, 6rnek olay, 6rnek sahsiyetlerden hikayeler,
Empati Kurma, Yaparak Ogrenme, Gorsel Yorumlama, Diisiinceleri Aktarma-Kompoze
Etme(Yazi1, Afis Slogan...) gibi farkli yontemler kullanilarak 6grencilere aktarilmigtir. Bu
program Oncesinde ve sonrasinda uygulanan Hedef Davramis Gelisim Olgegi ile

Ogrencilerin degisim farklar1 belirlenmistir.
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3.3. Verilerin Co6ziimii ve Yorumlanmasi

Elde edilen verilerin ¢oziimlenmesinde SPSS paket programi kullanilmistir.
Verilerin analizinde, betimsel istatistiksel Olculerine (aritmetik ortalama, standart sapma,
varyans, frekans ve yizde) ek olarak gruptaki birey sayilart 30’dan kiigiik oldugu igin
dagilimin normalligi sart1 saglanamamaktadir. Dolayisiyla parametrik olmayan istatistiksel
yontemler kullanilmistir. Bu nedenle verilerin analizinde, iki alt gruptan olusan bagimsiz
gruplar icin Bagimsiz Orneklem T-testinin Nonparametrik karsiligi olan Mann Whitney-U
Testi, bagiml1 gruplar igin ise Bagimli Orneklem T-testinin Nonparametrik karsilig1 olan

Wilcoxon testi kullanilmistir.
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BOLUM 4

BULGULAR

Tablo 1. Gruba ait betimsel (tanimlayici) istatistikler

< Gru
Degiskenler Frekpans )] Yuzde (%)
Cinsiyet Erkek 7 46,7
Kiz 8 53,3
Yas 12,00 15 100,0
Ortaokul 6 40,0
.o . Lise 4 26,7
Anne f)g@mm Lisans -Onlisans
Duzeyi 5 33,3
Lisanssti 0 0
Ortaokul 3 20,0
. Baba t:z:ms - Onlisans . o
Ogrenim Diizeyi 2 13,3
Lisansstu 0 0
Anne - Baba Evet 15 100,0
Birlikte mi? Hayir 0 0
1 Kardes 4 26,7
Kardes Sayisi 2 Kardes 9 60,0
3 Kardes 2 13,3
Toplam 15 100

Tablo 1’den anlasilacag iizere grupta arastirmaya katilan d6grencilerin 7’si (%46,7)
erkek, 8’1 (%53,3) kizdir. Katilimeilar ebeveynlerinin egitim durumlar1 yoniiyle ortaokul
mezunu 6's1 (%40) anne, 3'i(%20) baba; lise mezunu 4'i4(%26,7) anne, 10'u (%66,7) baba;
lisans-6n lisans mezunu 5'i (%33,3) anne, 2'si (%13,3) baba olurken lisansustli mezun

bulunmamaktadir. Katilimeilarin tiimii 12 yasinda olup ebeveynleri bir arada yasamaktadir.
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Tablo 2. Gruba ait 6n test ve son test degisim seviyeleri

Ogrenci  Son On Degisim
Grubu test test (Fark)
1.0grenci 426 396 30
2.0grenci 441 422 19
3.0grenci 363 359 4
4.Ogrenci 374 366

5.08renci 397 353 44
6.0grenci 387 364 23
7.0grenci 439 421 18
8.0grenci 417 399 18
9.0grenci 413 395 18
10.0grenci 399 398 1
11.0grenci 367 338 29
12.0grenci 391 375 16
13.0grenci 405 401 4
14.0grenci 435 399 36
15.0grenci 393 361 32
Toplam 6047 5747 300

Tablo 2’de goriildiigii lizere grupta bulunan 6grencilerdeki degisim puanlarinin
toplami1 300 olarak elde edilmistir. Buradan hareketle Ustiin yetenekli Ogrencilerin son test
puanlar1 6n test puanlarina gore daha iyi diizeyde 6grendikleri sOylenebilir. Tablodan da

anlasildig1 lizere gruptaki tiim 6grencilerin degisimi pozitif yondedir.
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Tablo 3. Grubun 6n test puanlariin farkliigina ait Mann Whitney-U Testi sonucu

Sira
N Sira Toplanm U P
Ortalamasi
Grup 15 20,37 305,50 39,500 ,002

Tablo 3’de goriildiigii iizere gruba ait On test puanlarinin arasindaki farklilig:
belirlemek amaciyla yapilan Mann Whitney-U testi sonucuna goére; gruptaki dgrencilerin
On test puanlarina gore istatistiksel agidan anlamli bir sekilde yuksektir (p=0,002<0,05).
Buradan hareketle beklendigi gibi grupta bulunan 6grencilerin  hazirbulunusluk
seviyelerinin yiksek oldugu goriilmektedir.

Tablo 4. Grubun 6n test ve son test puanlarinin degisimine ait Wilcoxon

Testi sonucu

Negatif Sira

Aritmetik  Standart Pozitif Sira (On

Puan Ortalama Sapma (©On :s:tt)-Son test-Son test) P
Son test 403,13 25,18 ,001
On test 383,13 25,40

On test-Son 152 0b
test

a. On test < son test

b. On test > son test

Yapilan egitim sonucunda grubun 0n test ve son test puanlari belirlenmis ve 6n test
ile son test puanlarinin arasindaki degisimi(farki) belirlemek amaciyla bagimli 6rneklemler
icin kullanilan nonparametrik yontemlerden olan Wilcoxon testi uygulanmistir. Bunun
sonucunda Ustiin Yetenekli Ogrencilerin son test puan ortalamasi 403,13, 6n test puan
ortalamas1 383,13 olarak elde edilmis olup bu farklilik istatistiksel olarak anlamlidir
(p=0,001<0,05). Tablodan da anlasildig: iizere gruptaki tiim Ogrencilerin puan degisimi
pozitiftir.
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Tablo 5. Grubun son test puanlarinin farkliigina ait Mann-Whitney U Testi sonucu

Sira
Grup N Sira Toplam U P
Ortalamasi
Grup 15 19,67 295,00 50,000 ,010

Ustiin  Yetenekli Ogrencilerin yapilan egitim sonucunda son test puanlart
belirlenmistir. Grubun 6grenme diizeyleri arasindaki farklili§i belirlemek icin bagimsiz
orneklemlerin farkliligini  belirlemek amaciyla kullanilan Mann-Whitney U Testi
uygulanmustir. Yapilan analizler sonucunda Ustiin Yetenekli Ogrencilerin 6grenme
seviyeleri, iyi dlzeydedir. Bu fark istatistiksel a¢idan anlamli bir farkliliktir.
(p=0,010<0,05).

Tablo 6. Gruptaki 6grencilerin On test puanlarinin cinsiyete gore degisiminin ¢apraz tablo

ile gosterilmesi

Aritmetik
Cinsiyet N
Ortalama
. Erkek 7 371,42
On test
Kiz 8 393,37

Tablo 6’da goriildiigii iizere arastirmaya katilan Ogrencilerin 6n test puanlari
dikkate alindiginda, grupta bulunan 7 erkek Ogrencinin puan ortalamasi 371,42, 8 kiz
Ogrencinin puan ortalamasi 393,37 olarak elde edilmistir. Buradan hareketle kiz
Ogrencilerin On test puan ortalamalarmin erkeklere gore daha iyi diizeyde oldugu

sOylenebilir.
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Tablo 7. Gruptaki ogrencilerin Son test puanlarimin cinsiyete gére degisiminin ¢apraz

tablo ile gosterilmesi

o Aritmetik
Cinsiyet
Ortalama
Erkek 7 392,28
Son test
Kiz 8 412,62

Tablo 7’de goriildiigii lizere arastirmaya katilan Ogrencilerin son test puanlari
dikkate alindiginda, grupta bulunan 7 erkek Ogrencinin puan ortalamasit 392,28, 8 kiz
O0grencinin puan ortalamast 412,62 olarak elde edilmistir. Buradan hareketle kiz
Ogrencilerin son test puan ortalamalarinin erkeklere goére daha iyi diizeyde oldugu

sOylenebilir.

Tablo 8. Gruptaki 6grencilerin 6n test puanlarinin anne 6grenim dizeylerine gore

degisiminin ¢apraz tablo ile gosterilmesi

o Aritmetik
Cinsiyet N
Ortalama
Ortaokul 6 394,33
Lise 4 371,25
On test Universite-Lisans
L 379,20
-On Lisans
Master-doktora 0 0

Tablo 8’de goriildigii lizere arastirmaya katilan Ogrencilerin On test puanlari
dikkate alindiginda, grupta bulunan annesi ortaokul mezunu 6grencilerin puan ortalamasi
394,33, annesi lise mezunu dgrencilerin puan ortalamasi 371,25, annesi tiniversite mezunu

Ogrencilerin puan ortalamasi ise 379,20 olarak elde edilmistir.
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Tablo 9. Gruptaki égrencilerin son test puanlarinin anne ogrenim duzeylerine gore

degisiminin ¢apraz tablo ile gosterilmesi

o Aritmetik
Cinsiyet N
Ortalama
Ortaokul 6 418,83
Lise 4 397,00
Son Test Universite-Lisans
L 5 389,20
-On Lisans
Master-doktora 0 0

Tablo 9’da goriildiigii lizere arastirmaya katilan Ogrencilerin son test puanlari
dikkate alindiginda, grupta bulunan annesi ortaokul mezunu dgrencilerin puan ortalamasi
418,83, annesi lise mezunu 6grencilerin puan ortalamasi 397,00, annesi liniversite mezunu

Ogrencilerin puan ortalamasi ise 389,20 olarak elde edilmistir.

Tablo 10. Gruptaki dgrencilerin On test puanlarmmin baba ogrenim duzeylerine gore

degisiminin ¢apraz tablo ile gosterilmesi

cinsivet N Aritmetik
y Ortalama

Ortaokul 0 0

Lise 3 365,66

On test Iniversite-lisans-

EJnl_versne lisans 10 385,00

onlisans

Master-doktora 2 400,00

Tablo 10°’da goriildiigii lizere arastirmaya katilan Ogrencilerin 6n test puanlari
dikkate alindiginda, grupta bulunan babasi lise mezunu Ogrencilerin puan ortalamasi
365,66, babasi iiniversite mezunu 6grencilerin puan ortalamasi ise 385,00, babasi master-

doktora mezunu 6grencilerin puan ortalamasi ise 400,00 olarak elde edilmistir.
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Tablo 11. Gruptaki ogrencilerin son test puanlarinmin baba ogrenim dlzeylerine gore

degisiminin ¢apraz tablo ile gosterilmesi

o Aritmetik
cinsiyet N

Ortalama
Ortaokul 0 0
Lise 3 386,33

Son test Universite-lisans-

. 10 406,60
onlisans
Master-doktora 2 411,00

Tablo 11’de gorildiigii tizere arastirmaya katilan Ogrencilerin son test puanlar
dikkate alindiginda, grupta bulunan babasi lise mezunu O6grencilerin puan ortalamasi
386,33, babasi iiniversite mezunu 6grencilerin puan ortalamasi ise 406,60, babasi master-

doktora mezunu 6grencilerin puan ortalamasi ise 411,00 olarak elde edilmistir.
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4.2. Tartisma

Bu arastirmada Ustiin Yetenekli Ogrencilerin karakter ediminde gelisim
diizeylerinde anlamli bir farklilik gosterip gostermeyecekleri belirlenmek istenmistir.
Bulgulara gore karakter egitimi konular1 olarak belirlenen "Temizlik, Diiriist ve Giivenilir
Olmak, Adaletli Olmak, Sorumluluk Sahibi Olmak, Yardimseverlik, Sefkatli Olmak,
Saygili Olmak, Sabirli Olmak, Iyimserlik, Kanaatkarlik, Komsuluk-Akrabalik iliskilerine
Deger Vermek, Algakgoniilliiliik, Hoggoriili Olmak, Yigitlik" konularinin egitim programi
Oncesinde yapilan On test ve slire¢ sonrasinda yapilan son test sonuglari arasinda anlamli
bir farklihgin oldugu gériilmiistiir. Bu sonugla Ustiin Yetenekli Ogrencilerin bir ¢ok
konuda oldugu gibi karakter ediminde de iistiin bir basar ile karakter konularini edindikleri
tezini dogrulamaktadir.

Literatiirlere baktigimizda Ustiin Yetenek ve Deger-Karakter Egitimi konulart
lizerine farkli bir ¢ok calismalara rastlanmaktadir. Ancak Ustiin Yetenekli Ogrencilerin
karakter edimi {izerine yapilmis ¢alismaya rastlanamamaktadir. Yapilan caligmalar
incelendiginde en yakin konular genellikle bu iki kavramin farkli ders disiplinleri (Tiirkce,
Matematik, Fen ve Teknoloji, Sosyal Bilgiler, Tarih Cografya...) iizerine etkisi, uygulamasi
gibi yonlerden ele alinmustir.

Bu calisma ile gelisen egitim sistemlerinde bireye gorelik kavraminin iizerinde
durulmasi gerekliligi 6ne ¢ikmistir. Yukarida ifade edildigi gibi elde edilen bulgular Ustiin
Yetenekli Ogrencilerin bir cok konuda farkliligmi gosterdigi gibi degerler konusunda da

kolaylikla yasant1 haline getirdiklerini sdyleyebiliriz.
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BOLUM 5

SONUC

Ulkemizde iistiin yetenekli dgrencilerle ilgili egitim uygulamalar1 oldukca smirh
olup bu alanda yapilacak ¢alismalara biiyiik ihtiya¢ vardir. Bunun yaninda 6zellikle son
yillarda egitimde biiyiikk 6nem arz eden karakter egitimi oncelikli konularimizdandir. Bu
kapsamda Ustiin Yetenek ve Karakter Egitimi iliskisi {izerine yaptigimiz ¢alisma ile Ustiin
Yetenekli Ogrencilerin bir ¢ok konuda oldugu gibi karakter edimi acisindan da hizhi
gelisim  gosterebilecek diizeyde oldugu gercegini gostermek amaciyla calisma
yiiriitiilmiistiir. Bu calisma ile Ustiin Yetenekli Ogrencilerin dgrendiklerini analiz ve
yasantisiyla sentezleme siirecinde c¢ok daha pratik oldugunu goérmemizi saglamis
bulunmaktadir. Arastirmanin her agsamasinda agik bir sekilde goriilen bu farklilik sonuglara
da yansimustir. Uygulama icin belirlenen Ustiin Yetenekli Ogrenciler yapilan ¢alismalar
stresince aktif Kkatilimlar1 g¢alismanin kolaylagsmas: adma biiyiik destek saglamistir.
Calismada dikkate alinan 6. siif 6grencileri (12 yas) 4+4+4 ile beraber sistemin ortanca

kademesinde bulunmalar1 uygulamanin genellemesi acisindan isabetli olmustur.

Bu teze konu olan karakter egitim modelinde 6grencilerin duygu ve diisiincelerine
hitap etmek adina 6rneklerle, degerlendirme ve yorumlamalarina da imkan taniyarak aktif

bir egitim modiilii olusturulmak istenmistir.

Katilimcilara hazirlanan egitim modilii uygulanmadan 6nce hazirbulunusluk
diizeylerini 6lgmek amaciyla "Hedef Davranis Gelisim Olgegi" uygulanmistir. Arastirma
stirecinin  baglangicinda uygulanan bu oOlgek ayni zamanda program sonunda da
uygulanarak 6grencilerin gelisim diizeylerini belirleyecek bir 6lgme degerlendirme araci

olma gorevini listlenmistir.

Tezin hazirlanmasinda baslica "Ustiin Yetenek" ve "Karakter Egitimi" {izerinde

caligmalarin yetersizligi ve 6zelde bu caligmanin ilk olmasi gerekli olgunluga ulasmasi
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adma bir ¢ok zorluga sebebiyet vermistir. Her seyden once Ogrencileri goniillii olarak
caligmaya dahil etmek ve gerekli egitim programinin uygulanmasi i¢in zemin olusturmak

belirli giigliiklerle yapilabilmistir.

Arastirmanin  yapildigi guruba uygulanan c¢alisma 15 haftalik bir siirede
gerceklestirilmistir. Birinci hafta hazirbulunugluk diizeylerini belirlemek i¢in uygulanan
Hedef Davranis Gelisim Olgegi ile baslayan siirecin ilerleyen 14 haftas1 belirlenen 14
Karakter Egitimi konularinin hafta hafta uygulanmasi ile devam etmis ve siire¢ sonunda 6n
test ve son testin degisim farklar1 elde edilmek iizere Hedef Davrams Gelisim Olgegi

uygulanmaistir.

Bulgulara gore, Ustiin Yetenekli Ogrenciler &n test sonuglarina gére

hazirbulunusluk diizeyleri yiiksektir.

Ustiin Yetenekli Ogrenciler arasinda cinsiyete gore karakter edimi yoniyle
cinsiyete gore farklilik vardir. Kiz 6grenciler erkek ogrencilere gore test puanlari daha iyi
duzeydedir.

Grubu olusturan Ustiin Yetenekliler én test ve son test degerleri arasinda degisim
farklar1 yontiyle anlamli bir farklilik géstermistir.

5.2.0neriler

Ustiin Yetenekli Ogrenciler iizerine yapilan bu ¢alisma daha biiyiik gruplar iizerine

yapilmasi sonuglar agisindan daha net bir tablo gosterebilir.

Ustiin Yetenekli Ogrenciler ile yapilan ¢alismanin benzeri akran gruplar iizerine de

yapilabilir.

Ustiin Yetenekli Ogrenciler igin dzel egitim uygulamalar1 6nem arz etmektedir. Bu

yonde c¢alismalarin desteklenmesi gerekmektedir.
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Karakter Egitimi konularinin 6grencilere verilmesinde bireye gorelik kavrami

dikkate alinmalidir. Buna gore egitim sisteminde daha nitelikli ¢alismalar yapilmalidir.

Degerler Egitimi konular1 disiplinlere gore belirlenip konular i¢cinde G6grenciye

aktarilmalidir.

Deger ve Ustiin Yetenek konulari egitim sistemimizin énemli unsurlaridir. Egitim

Sisteminde dikkate alinmas1 gerekmektedir.
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EKLER

EK1

KIiSISEL BILGi FORMU

Cinsiyeti: (K) (E)
Baba, MesleFi........cocovvveveveeeeeennnn, /Ogrenim Durumu...............cocovveennne..
Anne, MeSlegi.........ooovvevreeerencnnnn. /Ogrenim DUrUMU.......ccvevevrceeeerereee.

Anne ve babaniz;

Ailedeki Kardes Sayisi: (0) (1) (2) (3) (4) (5 ve iistii)
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EK2

HEDEF DAVRANIS GELIiSiM OLCEGI

Yonerge: Asagida g¢esitli davranis durumlari ile ilgili bir dizi ifade bulunmaktadir.
Her ifadeyi dikkatle okuduktan sonra o davranisa ne kadar katildiginiz1 belirtiniz. Sizi en

1yl yansittigini diisiindiigiiniiz kutucugu isaretleyiniz.

S
2 S | g
HEDEF DAVRANIS GELISIM OLCEGI § 2 =
5 |g |2 N
On N pl=T)] |-
= ™ =) [5)
I m @, I
1 Her giin saglarimi tarar, diizeltirim.
2 Dislerimi diizenli (sabah-aksam) firgalarim.
3 Kiyafetlerimi temiz tutarim.
4 Yemekten dnce ve sonra ellerimi yikarim.
5 Disaridan alacagim yiyeceklerin giivenli olduguna
dikkat ederim.
6 Sirami1 ve ¢antami diizenli ve temiz tutarim.
7 Baskasina iftira atani, uygun bir bi¢imde uyaririm.
8 Arkadaglarimin  arkasindan  konugmamaya  Gzen
gosteririm.
9 Yalan sdylememin sorunlarimi ¢6zmeyecegini bilirim.
10 Yalan soOylemenin kendime ve yakinlarima zarar
verecegini bilir, buna gére davranirim.
11 Diiriistliigiin bana her zaman fayda verecegine
inanirim.
12 Insan ve hayvanlara zarar verecek nesneyi ortadan
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kaldiririm.

13 Bir yanlishik yaptigimi fark ettigimde diizeltirim.

14 Zarar gorecegimi bilsem de dogruyu sdylerim.

15 Verilen bir sirr1 zorda kalsam da saklarim.

16 Kendi ¢ikarlarim i¢in hi¢ kimseyi aldatmam.

17 Arkadaslarim bana her zaman giivenirler.

18 Haksizliga  ugradigimi anladigimda  hakkimi
savunurum.

19 Insanlarin fakir veya zengin olduguna bakmaksizin esit
deger veririm.

20 Benim i¢in olumsuz neticesi olsa bile haklinin yaninda
olur, onu savunurum.

21 Sira beklenerek yapilan islerde kimsenin hakkin
almamaya 0zen gosteririm.

22 Haksizlik yapan birini goérdiigiimde rahatsiz olurum.

23 Bana emegi ve hizmeti gecen kimselere tesekkiir
ederim.

24 Arkadaglarimla  birlikteyken diger arkadaslarimin
arkasindan konusmam.

25 Anne-babamin benim iizerimdeki hakkini 6dememin
hi¢ de kolay olmadigini diigtintiriim.

26 Biiytiklerime kars1 saygida kusur etmem.

27 Ustlendigim bir sorumlulugu yerine getiririm.

28 Yapmam  gereken isi  baskasina  birakmaktan
hoslanmam.

29 Grup calismalarinda gorevimi yapmadigimda biitiin
isin aksayacagini bilirim.

30 Toplu yapilan calismalarda kendi payima diiseni
yapmazsam  arkadaglarnmin  hakkina  girecegimi
diistiniirtim.

31 Vazifem olan bir isi aksattigimda huzursuz olurum.

63




32 Toplumun  zararmma olacak yanhis bir olay
ogrendigimde gerekli yerlere mutlaka haber veririm.

33 Sahip olduklarima kanaat ederim.

34 Anne-babamin ya da ogretmenimin verdigi gorevi
yaparken mutluluk duyarim.

35 Ihtiyaci  olana  yardim ettifimde elimdekinin
azalmayacagini diigtiniiriim.

36 Rahatim bozulacak olsa bile ihtiyac1t olana yardim
ederim.

37 Cevremdekilere yardim etmekten mutluluk duyarim.

38 Herkes birbirine yardim ettiginde hayatin daha kolay
olacagini diistintiriim.

39 Comert insanlarin daha fazla sevilip sayildigini
diistiniirtim.

40 Bagkalarina yardim ederken, onlara kirict olmamaya
dikkat ederim.

41 Elimdekini ihtiyac1 olanlarla paylastigimda daha
huzurlu olurum.

42 Arkadaglarimla hediyelesirim.

43 Yaptigim iyiliklerin bilinmesini istemem.

44 Muhtag bir canliya yardim etmek bana huzur verir.

45 Bana yapildiginda mutlu olacagim seyleri baskasina
yapmaya caligirim.

46 Hata yaptiktan sonra benden oziir dileyenlere kin
gutmem.

47 Kendime yapilmasini istemeyecegim bir seyi baskasina
yapmam.

48 Hayvanlara ve bitkilere zarar vermenin insanlara zarar
vermekten farksiz oldugunu diisiiniiriim.

49 Zor durumda olan birini gordiigiimde kendimi onun

yerine koyarak hareket etmeye ¢aligirim.
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50

Tilim canlilara merhamet etmem gerektigine inanirim.

51 Bana kars1 istemeden hata yapanlar1 bagislarim.

52 Herkese anlayis ve saygiyla muamele ederim.

53 Hi¢ kimseyi hatasindan dolay1 ayiplamam ve kimseyle
alay etmem.

54 Tath dilli ve giiler yiizlii olmanin 6nemini ve faydasini
bilirim.

95 Hig kimseyi kirmamaya ¢aligirim.

56 Kendimden kiigiiklere kars1 anlayishh ve koruyucu
davranmaya caligirim.

o7 Biiyiiklerime kars1 her durumda saygimi korurum.

58 Butln insanlara deger veririm.

59 Insanlara din, 1rk, para gibi 6zelliklerine gdre ayirim
yapmanin yanlis oldugunu diistintiriim.

60 Basarilarin azim ve ¢aligmayla gelecegine inanirim.

61 Basima gelen zorluklar karsisinda sabir gosteririm.

62 Arkadagimin hatasini yiiziine vurmadan fark etmesini
saglarim.

63 Cok istedigim bir seyi elde etmek i¢in elimden geleni
yaptiktan sonra sabirla beklerim.

64 Sirami1 beklemem gereken yerde sabirla beklerim.

65 Bir is yaparken Oniime c¢ikan engelleri birer birer
asarim.

66 Sabirli davranmanin bana her zaman kazandiracagina
inaniyorum.

67 Bana kotiiliik yapana sabrettigimde hatasini gorecegine
inaniyorum.

68 Sabrettigim zamanlarda hayata daha timitli bakarim.

69 Seving ve iiziintiilerimi yakinlarimla paylagsmak beni
mutlu eder.

70 Basima gelen olaylardan giizel ders ¢ikarmaya
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caligirim.

71 Kotii bir olay yasadigimda c¢evremdeki insanlara
sigiir, onlardan yardim isterim.

72 Uzgiin ve sevingli anlarimda arkadaslarimla beraber
olmay1 isterim.

73 Biitiin  sikintilarin - gegici  olduguna ve  onlari
atlatacagima inanirim.

74 Iyilik diledigimde sadece kendim i¢in degil cevremdeki
insanlar icin de dilerim.

75 Anne babamla beraber olmak bana huzur ve given
verir.

76 Sahip oldugum nimetlerin her zaman farkindayim ve
bunlara siikrediyorum.

77 Bana 1yilik yapan birini her zaman siikranla anarim.

78 Elimde olan bir seyi azalacagindan endise etmeden
paylagirim.

79 Benden daha kotii durumda olan insanlarin neler
cektigini diisiliniir ve halime siikrederim.

80 Elimdeki seyleri paylastigimda yine kazanacagima
inanirim.

81 Bana yapilan bir iyilige mutlaka bir iyilikle cevap
vermek isterim.

82 Ben de olmayan fakat bagkalarinin sahip oldugu
imkanlar1 kiskanmam.

83 Elimdekilerle yetinmeyi bilir, kimsenin malina goz
dikmem.

84 Sevdiklerimin 6zel giinlerini hatirlar ve onlarin
sevincini paylagirim.

85 Vefat etmis biiyliklerimin ve tanidiklarimin kabirlerini
ziyaret ederim.

86 Cevremdeki insanlara kars1 vefali olursam insanlarin da

bana kars1 vefali olacagini diigtintiriim.
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87

Hasta oldugunu 6grendigim yakinlarimi ziyaret ederim.

88 Bayramlarda ve Onemli giinlerde komsularimi ve
akrabalarimi ziyaret ederim.

89 Bana ihtiyact olan arkadagimin yaninda ve destekgisi
olurum.

90 Komgularimdan yardima ihtiyact olan varsa bilir ve
elimden geleni yaparim.

91 Arkadaglarimin arkasindan konusmay1 ve
konusulmasini ¢irkin sayarim.

92 Arkadaslarimin kusurlarini arastirmam.

93 Hatasindan dolay1 kimseyi ayiplamam.

94 Bagkalar1 tarafindan 6viildiigimde utanirim.

95 Kimseyi kendimden asagida gormem.

96 | Alcakgoniillii Insanlarm daha ¢ok deger gordiigiinii
bilirim.

97 Giizel huylu arkadaslarimi kendime 6rnek alirim.

98 Insanlarla konusmalarimda nezaketli ve kibar olurum.

99 Kaba ve kirict davranmak beni rahatsiz eder.

100 | Tartisan arkadaslarim oldugunda aralarini diizeltirim.

101 | Ayni1 ortamda bagka bir dine mensup birinin olmasi
beni rahatsiz etmez.

102 | Fikirlerinden dolayr insanlar1 elestirmem, Once
anlamaya caligirim.

103 | Fikir tartismalarinda karsi tarafi kirmamak benim igin
onemlidir.

104 | Insanlarin dini, mezhebi ve gériisii ne olursa olsun
kisiliklerine saygi duyarim.

105 | Biitlin = problemlerin  konusularak  hallolacagina
inanirim.

106 | Bana kotiiliik edenlere bile once iyilikle karsilik

veririm.
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107

Sorunlarimi  kaba kuvvet kullanmadan halletmeye

caligirim.

108 |istiklal Mars’n1  okumak ve dinlemek beni
onurlandirir.

109 | Vatanimiz ve milletimiz i¢in savasmis atalarimizin
devrinde yasamis olmayi isterdim.

110 | Sehitlik ve gaziligin en serefli ve yiiksek mertebe
olduguna inanirim.

111 | Vatanimi tehdit eden kisilerin beni de tehdit ettigini
diistiniirtim.

112 | Vatanimiz ve milletimiz i¢in savasmis atalarimiz beni

gururlandirir.
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