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OZET

ORTAOKUL OGRENCILERININ iNSANi DEGERLERI iLE OKUL
TUKENMISLIKLERI ARASINDAKI iLISKi

Elif OZBAKIR
Yiiksek Lisans Tezi, Egitim Yonetimi ve Denetimi Ana Bilim Dal
Damsman: Prof. Dr. Canan CETIN
Aralik 2015, 144 sayfa

Bu arastirma ortaokul 6grencilerinin insani degerleri ile okul tiikenmislikleri arasindaki
iliskinin incelenmesi amaciyla yapilmistir.

Calisma evreni 2014-2015 egitim 6gretim yilinda Istanbul ili Uskiidar Ilgesinde bulunan
ortaokul dgrencileridir. Orneklemimiz 500 kisiden olusmaktadir.

Aragtirma ile ilgili veriler “Insani Degerler Olgegi” (IDO) (Dilmag, 2007) ve “Ortaokul
Ogrencileri Igin Okul Tiikenmisligi Olgegi (OTO)” (Ayse AYPAY) ile toplanmustir.
Birinci boliimiinde kisisel bilgilere, ikinci boliimde, insani degerlere iligkin 42 ifadeye,
tictincii boliimde okul titkenmisligini 6lgmek amaciyla 26 degerlendirme ifadesine yer
verilmistir.

Olgeklerden elde edilen veriler kodlanarak bilgisayar ortamimda SPSS paket programi
yardimiyla ¢dziimlenmistir. Olgegin birinci boliimiiyle ilgili verilere iliskin frekans ve
yiizde dagilimi alinmis, 6grencilerin tutumlariin ve algilamalarinin belirlenmesine yonelik
olarak aritmetik ortalama ve standart sapma, tutumlar arasinda farklilig1 ortaya koyabilmek
i¢in ikili kargilastirmalarda bagimsiz gruplar i¢in Kruskal Wallis H testi, ikiden fazla
degisken gruplarinin karsilastirilmasinda ise tek yonlii varyans analizi kullanilmistir.
Gortisler arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigi a = 0.05 anlamlilik diizeyinde test
edilmistir.

Aragtirmada, ortaokul 6grencilerinin insani degerlerin sorumluluk, dostluk, arkadaslik.
baris¢1 olma, saygi, diirtistliik alt boyutlarinda okul tiikkenmisligi ile ilgili iliskisel boyutu
tizerinde durulmustur.

Arastirma sonucuna gore katilimcilarin demografik 6zelliklerine bakildiginda; babalarin en
fazla lise diizeyinde en az doktora diizeyinde egitim aldiklari, annelerin en fazla ilkokul en
az doktora diizeyinde egitim aldiklar1 sonucuna varilmistir.



Katilimcilarin babalarinin mesleki durumu olarak en fazla is¢i en az igsiz olduklari,
annelerin ise biiyiik cogunlugunun ev hanimi ¢ok az bir boliimiiniin ise memur oldugu
sonucuna varilmistir. Aylik gelir durumlarinin ise 2000 TL nin iistiinde oldugu tespit
edilmistir.

Insani degerler boyutunda cinsiyet, anne, baba egitim, anne, baba meslek durumu ve aylik
gelir bakimindan bir farklilik goriilmezken, sinif diizeyinde insani degerlerin 6. Sinifta en
yiiksek, 7. Sinifta en diisiik oldugu gézlenmistir.

Okul tiikenmisligi boyutunda bakildiginda erkeklerin 6grencilerin tilkenmisliklerinin kiz
ogrencilerden daha diisiik oldugu, sinif sayisi yiikseldik¢e okul tiikenmisliginin diistigii
gbzlenmistir. Babalarin egitim durumunda anlamli bir fark gézlenmezken annelerin egitim
durumlarinda yiiksek lisans mezunlarinin okul tiikkenmislikleri diizeyinin diisiik, doktora
ogrencilerinin okul tiikkenmislik diizeyinin yiiksek oldugu gézlenmistir.

Anahtar Kelimeler: insani Degerler, Okul Tiikenmisligi, Ortaokul Ogrencileri



SUMMARY

THE RELATIONSHIP BETWEEN HUMANISTIC VALUES AND STUDENTS
BURNOUTS

Elif OZBAKIR
Graduate Thesis, Education Administration And Supervision
Consultant: Prof. Dr. Canan CETIN
2016, 144 pages

This research was carried out to examine middle high school students humanistic values
between students burnouts .

The universe of this research amongs the students who live in the province of Istanbul
Uskiidar district in 2014-2015 academic year secondary school. Our sample consists of
500 people.

The data of this research on "Human Values Scale" (HVS) (Dilmag, 2007) and "School
Burnout Scale for Middle High School Students (BSS)" (Ayse AYPAY) are collected.The
first section touches personal information ,second section mentions 42 statements relating
to human values, In the third section 26 statements are given in order to measure school
burnouts assesment.

Using data obtained from the scale were analyzed via SPSS programme on computer.
Frequency for the data concerning the first part of the scale and percentage taken,
Arithmetic average and standard variance is used to determine the attitudes and
perceptions of students also to Show the differences amongs the attitudes for independent
groups Kruskal Wallis H test, one way variance analyze are used to compare more than
two variable groups. For the comparison of groups those are more than 2 variants “variant
analysis is used.An a = 0.05 significance level was tested whether there is a significant
differences between the opinions.

Humanity subscales have some parts such as responsibilities, , friendship,peace, respect,
honesty. In the study It was spesified This subscales relationship dimension with middle
high school students school burnouts.

As a result of research when we check all participants demografic features ;Dads received
maximum lise minimum doctorate level of education ,mums received maximum primary
school minimum doctorate level of education.

According to research it was concluded that the professional status of the participant’s dads
were mostly workers least unemployed, the participant’s mothers were mainly a

vi



housewife and a small part of them were sivil servants. Monthly income of these families
are defined above 2000 liras.

There are not any differences in terms of humanity values
gender,mother,father,education,fathers occupation and monthly income in the meanwhile
year 6 class level humanity values higher than year 7 is the lowest .

Considering the level of school burnout scale male students are lower than female
students , if the number of student are higher in class It was observed that there isa drops
of school burnout .

There are not a significant differences are observed on fathers education whereas mother
education level if its master level degree it was observed that school burnout level is low ,
if it is doctorate level of education school burnout level is high.

Key words: humanity ,school burnout,middle school student
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ONSOZz

Degismeyen tek seyin degisim oldugu diinyamizda bu siirece ayak uydurmak i¢in siirekli
bir arastirma igerisinde olmak gerekir. Bitmek tiikenmek bilmeyen bilgi ag1 aralarinda
kilometrelerce mesafe olan insanlari bile birbirine baglar. Gelisen teknolojiyle birlikte
aragtirma yontemleri kolaylasmustir. internet sayesinde insanlar bilgiye saniyeler igerisinde
ulagabilmektedir. Bu rahatlik beraberinde olumsuz durumlar1 da getirebilmektedir.
Insanlar alisilagelmis gelenek ve adetlerinden vazgegmekte, sosyallikten uzaklasmakta,
insani degerler 6nemini yitirmekte, cocuksa ¢ocuklugunu yasayamamakta, yetiskinse de
yenidiinya diizeninin kisir dongiisii i¢inde eriyip gitmektedir.

Beni bu arastirmaya sevk eden 6grencilerin; daha hayatin basinda olmalarina ragmen erken
yasta bilgi 6grenmeye, arastirma yapmaya, sabirli olup ¢aba harcamaya kars1 isteksiz
oluslar1, tiikkenmislik duygusu i¢inde olmalarinin sebebinin insani degerlerle ne derece
ilintili oldugunu anlamaya calismaktir. Tezin hazirlanmasinin her asamasinda ¢ok yakin
ilgi ve desteklerini gordiigiim basta tez danismanim degerli hocam Prof. Dr. Canan
CETIN’e ve Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Yonetimi ve Denetimi
Boliimi 6gretim elemanlarina tesekkiirlerimi sunarim. Tezin goniilli katilimcilart olan
ortaokul 6-7ve 8. Sinif 6grencilerine, biricik oglum ve sevgili esime tesekkiir ederim.

ELIF OZBAKIR

2015, ISTANBUL
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KISALTMALAR LISTESI

IDO: Insani Degerler Olgegi

OTO: Okul Tiikenmisligi Olcegi

ABSE: Akademik Beklentilere iliskin Stres Envanteri
AFA: Agimlayict Faktor Analizi

DFA: Dogrulayici Faktor Analizi

MTE-OF: Maslach Tiikenmislik Envanteri-Ogrenci Formu
PDR: Psikolojik Danigsmanlik ve Rehberlik

Age.: Ad1 Gegen Eser

Agm: Ad1 Gegen Makale
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BOLUM I

GIRIS

Ortaokul 6grencilerinin insani degerleri ile okul tiikenmislikleri arasindaki iligki, konulu
calismamizin amaci; gelisen teknolojiyle birlikte insanlar bir yandan rahatlamakta fakat
diger yandan toplumsal iletisim konusunda sikintilar yasamaktadir. Ozellikle 6grencilerden
gelecekle ilgili beklentiler yiikselmekte bununla birlikte gen¢ yasta omuzlarina binen
sorumluluklar artmaktadir. Bu da beraberinde iyi bir insan olmanin temelini teskil eden
insani degerleri zedelemektedir. Ogrencilerde ise okul tiikkenmisligi ad1 verilen bir duruma
neden olmaktadir. Bu baglamda amag; insani degerler ile okul tiikkenmisligi arasinda ne
derecede bir iliski oldugunu incelemektir. Arastirmanin I. Bdliimiinde; arastirmanin
temelini teskil eden problem durumu, problem ciimlesi, alt problemler, arastirmanin 6nemi,
sayiltilar, smirhiliklari sunulmus ve arastirmada kullanilan terimlere iliskin kavramsal

bilgiler incelenecektir.

1.1. Problem Durumu

Sosyal bir varlik olan insanin, diger insanlarla barisik ve saglikli bir sekilde hayatin1 devam
ettirebilmesi i¢in toplumla biitiinlesmeye, toplum icinde yasamaya ihtiyact vardir. Bu
durum, insanin sosyal yasay1s, kiiltlirel durum ve ahlaki kural gibi toplum tiyelerinin geneli
tarafindan kabul gormis ilkelere uymasi ile miimkiindiir. Bu ilkeler, toplum {iyesi bireylere

aile, sosyal ¢evre ve okul gibi kurum ve vasitalarla benimsetilir.

Deger bir toplumun varligini saglayan, biiylik cogunluklar tarafindan benimsenmis ortak
davranig bigimlerini olusturan; kaynagin1 egitim, sosyal, ekonomik, dinsel, ahlaki,

psikolojik sistemlerden alan bir davranis tarzidir (Tagpinar, 2009: 25).

Insan, cevresindeki varliklar1 anlamlandirmada kendince tasarladigi bazi kodlar kullanir.
Kimi zaman duyu organlariyla kimi zaman da duygusal yoldan kullandigi bu kodlar
varliklara verdigi 6nemi belirler. Duyu organlar ile elde ettigi Ozellikleri varliklari

tanimlamada kullanan birey, o varlifa onem atfetmede, kiymet bigmede duygusal olarak



sahip oldugu izlenimlerden yararlanir. Duygusal olarak sahip olunan bu izlenimlere genel

olarak “deger” ad1 verilir (Yesil ve Aydin, 2007: 2).

Sosyal denetim mekanizmalarindan en Onemlisi olan degerler, toplumsal biitiinliigiin
ayrilmaz unsurlarindandir. Bireyin hayatinda hemen her sey bu degerlere gore algilanir ve

yasamin anlami bu sekilde 6grenilir (Giiven, 1999: 163-164).

Bir seylerin degerini bilmek i¢in onlardan mahrum olmak gerekmez; Grnegin barisin
degerini bilmek i¢in savasla ve gesitli acilarla i¢ ige yasamak gerekmez. Fakat degerlerin
kaybolmasi halinde yaganacak tehlikelerden s6z eden, magduriyetler yasayan insanlarin

sozlerine kulak vermek ve tecriibelerinden dersler ¢ikarmak gerekir (Balci, 2014: 2).

Insanin iyi bir karakter gelistirmesine rehberlik edecek en &nemli kilavuz degerlerdir.
Deger kavraminin ¢ok degisik disiplinlere girmis olmasi ve pek ¢ok kuramcinin deger
kavramini gesitli kavramlarla iligkilendirerek agiklamaya ¢aligmasi, bu kavramin tanimini

oldukga giiglestirmektedir (Dilmag, 2007: 11).

Tiikenmislik; kisinin giinlik yasaminda olaylar karsisinda siirekli timitsizlige diiserek
olumsuz duygular hissetmesi ve yasam enerjisini ve nesesini zaman i¢inde kaybetmesi
olarak tanimlanabilir. Uyaricilarin ¢ok siddetli oldugu durumlarda birey olumsuz etkileri
ortadan kaldiramaz durumdaysa, ayn1 zamanda strese uzun siire maruz kalmigsa tiikenme
donemine girer. Kendini yetersiz ve basarisiz olarak diisiinen bir 6grenci igim her giin
okula gitmek bir iskenceye doniisebilir. Toplumsal bir varlik olan insan, belli bir rol, statii
ve ekonomik gii¢ elde etmek iizere girdigi is yasaminda is yogunlugu, sagliksiz ¢alisma
kosullar1, kisiler aras1 ¢atismalar gibi etkenler nedeniyle fiziksel ve ruhsal bazi giicliikler
yasamaya baslamaktadir. Bu siiregte psikolojik olarak zorlanmakta, enerjisi azalmakta ve
yipranabilmektedir. Tiikenmislik olarak adlandirilan bu durum enerjinin asir1 talepler
nedeniyle tiikenmesi, giderek artan bir stres siireci ve ideallerin yitimi olarak dzetlenebilir

(Oguzberk ve Aydin,2008:168).

Ulkemizde iyi bir egitim alabilmenin yolu ¢ok ciddi bir siirecten ge¢gmektedir. Egitimin her
asamasinda 6grenciler ¢cok zorlu ve beklentilerin yiiksek oldugu bir ortama sokulurlar. Her

egitim diizeyindeki dgrenciler bir {ist egitim diizeyinde daha kaliteli egitim alabilmenin bir



sart1 olarak not ortalamasi ve sinav baskist ile yiizlesmektedir. Egitim sisteminde mevcut
olan bu baskici ve rekabetci ortam Ogrencileri ve ailelerini negatif duygular igerisine
itmektedir. Anne babalar bu yaris1 6nde gotiirebilmek i¢cin maddi ve manevi imkanlarini
zorlamakta ve c¢ocuklarini dershanelere gondermekle kalmayip Ozel derslerle takviye
yapmaktadirlar. Bu baskilar ve beklentiler sonucunda 6grenciler psikolojik olarak olumlu
yonde desteklenmedikleri zaman okul tliikenmisligi olarak adlandirilan bir siirece

girebilirler.

1.2. Problem ciimlesi

Ortaokul 6grencilerinin insani degerleri ile okul tiikenmisligi arasinda iliski var midir?

Sorusu {izerinde durulmustur.

1.3.  Alt problemler

Bu ¢ercevede olusturulan alt problemler sunlardir;

e Ortaokul 6grencilerinin insani degerleri nasildir?

e Ortaokul 6grencilerinin insani degerleri cinsiyete gore farklilik géstermekte midir?

e Ortaokul 6grencilerinin insani degerleri siniflara gore farklilik gostermekte midir?

e Ortaokul 0&grencilerinin insani degerleri babalarinin egitim durumuna gore
degismekte midir?

e Ortaokul 6grencilerinin insani degerleri babalarinin meslegine gore degismekte
midir?

e Ortaokul Ogrencilerinin insani degerleri annelerinin egitim durumuna gore
degismekte midir?

e Ortaokul 6grencilerinin insani degerleri annelerinin meslegine gore degismekte
midir?

e Ortaokul 6grencilerinin insani degerleri ailenin gelir durumuna gore farklilagmakta
midir?

e Ortaokul 6grencilerinin okul tiikenmisligi cinsiyete gore farklilagsmakta midir?



e Ortaokul 6grencilerinin okul tiikenmislikleri siniflarina gore farklilik géstermekte
midir?

e Ortaokul o6grencilerinin okul tikenmisligi babalarinin egitim durumuna gore
farklilagmakta midir?

e Ortaokul o6grencilerinin okul tliikenmisligi annelerinin egitim durumuna gore
farklilagmakta midir?

e Ortaokul 0Ogrencilerinin  okul tiikkenmisligi ailenin gelir durumuna gore

farklilagmakta midir?

1.4.  Arastirmanin Amaci ve Onemi

Diinyamiz stirekli bir gelisim ve degisim igerisindedir. Cogumuz bu degisime ayak
uydurmakta zorlaniyoruz. Teknoloji; degisimde bast c¢ekerken degerlerimizi de
etkilemekte. Teknolojik gelismenin hizi, sosyal gelismeden fazla oldugu zaman insani
degerlerin tehlikede oldugu soylenir. Bu gelisim silirecinde Onemli olan manevi
degerlerimiz ile maddi degerlerimiz arasindaki karsilikli iliski ag1 icinde olmasim
saglamaktir. Ailenin egitim konusundaki etkisinin azalmasi. Anne ve babanin is hayatina
daha ¢ok yonelmesi, ¢ocukla kaliteli vakit gegirememeleri degerler egitimi konusunda
sikintilara yol agmaktadir. Bu noktada okullarin degerler egitiminde daha etkili bir rol

oynayacaklar1 kaginilmaz bir gergektir.

Modern zamanlarin en 6nemli durumlarindan biri olarak bilinen tiikenmislik 1970’lerde
Amerika’da, insanlara hizmet sektoriinde calisan insanlarin yasadigi stresi ifade etmek

amaciyla kullanilmistir.

Bu arastirmada ortaokulda O6grenim goren Ogrencilerin insani degerleri ile okul
tikenmiglikleri arasinda iliski olup olmadig1 varsa neden olan etmenlerin neler olabilecegi

tizerinde durulmustur.

1.5. Sayiltilar

e Bu arastirma i¢in segilen yontem, arastirmanin amacina, konusuna ve problemine

uygundur.



e Kullanilan anketler istatistiksel agidan giivenilirdir.

e Arastirmaya katilanlar, veri toplama aracini igtenlikle cevaplamislardir.

1.6. Sitmirhhiklar
e Bu arastirma, 2014-2015 egitim-6gretim yil1 ile sinirhdir.

e Arastirma, 6lgek ifadeleriyle sinirhidir.

1.7. Tanimlar

Deger: Bir varligin ruhsal, toplumsal, ahlaksal ya da giizellik yoniinden tasidig diistiniilen

yiiksek ya da yararl niteliktir. (TDK,2011)

Ahlak: bir toplum iginde kisilerin benimsedikleri, uymak zorunda bulunduklar1 davranis

bicimleri ve kurallar, tore, moral, etik olarak tanimlanir.

Insani Degerler: Insan davranislarina etki eden, iyiye- giizele yonlendiren, bireyi ve

toplumu ayakta tutan unsurlardir.
Inang: Bir kisiye, bir seye, Allah’a herhangi bir 6gretiye ya da goriise duyulan bagliliktir.
Sosyal varhk: bir iilkenin tiyesi oldugu 6zdeksel ve tinsel varliklarin timii.

Tiikenmislik: Enerjinin asir1 talepler nedeniyle tiikenmesi, giderek artan bir stres siireci

ve ideallerin yitimi olarak 6zetlenebilir ( Aydin,2008)
Stres siireci: Dayaniklilig1 azaltan fiziksel veya mental gerginlik stireci.

Okul tiikenmisligi: Ogrencilerin, egitim hayatlarinda yogun stres ve bikkinlik yasadiklari,
kendilerine olan inanglarinin azaldigt ve enerjilerini kaybettikleri dolayisiyla ruh

sagliklarinda olumsuz yonde bir degismenin oldugu durum olarak tanimlanmaktadir.

Bu boliimde tezimize konu olan problemin durumu, problemin ciimlesi, alt problemler,
arastirmanin amaci ve énemi, sayiltilar, arastirmanin sinirliliklart ve arastirmada kullanilan
tanimlarin agiklamalarina deginildi. Gelecek II. Boliimde insani degerlerin tanimlari, insani
degerlerin ozellikleri, insani degerlerin kaynaklari, insani degerlerin ne sekilde

Ogretilecegi, insani degerlerin G&gretim zamani, bati toplumlarinda degerler egitimi



modelleri, okul tiikkenmisligi tanimi ve okul tiikenmisliginin 6nemi, okul tiikkenmisliginin
duygusal, davranigsal, bedensel belirtileri, tiikenmislige neden olan faktorler ile ilgili

konulara deginilecektir.



BOLUM I1
2. KURAMSAL CERCEVE
2.1. Degerler

Bu boliimde aragtirmamiza konu olan insani degerlerin tanimlari, egitim orgiitlerinde
insani degerlerin 6nemi, insani degerlerin kaynaklari, insani degerlerin 6gretimi ve zamanu,
okulda ve ailede insani degerler egitimi, bat1 toplumlarina insani degerler egitimi
modelleri, okul tiikenmisliginin tanim1 ve okul tiikenmisliginin 6nemi, okul
tilkkenmisliginin belirtileri, okul tiikenmisligine neden olan kisisel ve sosyal faktorler ile

ilgili konulara deginilecektir.
2.1.1. insani Degerin Tanim

Deger; diinya lizerinde insanlar tarafindan yapilmasi beklenen arzu edilen, hosa giden ve
takdir edilen davraniglar biitiiniidiir. Deger kavrami toplumlar arasinda degisiklik

gostermesine ragmen her insanin uygun goriip takdir ettigi evrensel degerler de vardir.

Tiirk Dil Kurumu (TDK) Biiyiik Tiirkge Sozliikte “deger” sozctigiine karsilik olarak yedi
farkli tanim bulunmaktadir (TDK, 2011);

e Bir seyin onemini belirlemeye yarayan soyut Ol¢ii, bir seyin degdigi karsilik,
kiymet.

e Bir seyin para ile dl¢tilebilen karsiligi, kiymet, paha, valor,

e Ustiin nitelik, meziyet, kiymet,

e Ustiin, yararl nitelikleri olan kimse,

e Kisinin isteyen, gereksinim duyan bir varlik olarak nesne ile baglantisinda beliren
$€Y,

e Bir degiskenin veya bilinmeyenin say1 ile anlatimi,

e Bir ulusun sahip oldugu sosyal, Kkiiltiirel, ekonomik ve bilimsel degerlerini
kapsayan maddi ve manevi 6gelerin biitiiniidiir.

e TDK.nin tanimlarina gére bizim konumuza en uygun olan ifadeler birinci ve

yedinci olarak goriilmektedir.



Bu baglamda farkli diisiiniirlerin goriislerine yer vermek gerekirse; Biilent DILMAC

degeri dort farkli 6zellikte tanimlamistir ( Dilmag, 2010; 10-15). Bunlar;

e Toplum ya da bireyler tarafindan benimsenen birlestirici olgulardir.

e Toplumun sosyal ihtiyaclarin1 karsiladigi ve bireylerin 1iyiligi i¢in olduguna
inanilan olgiitlerdir.

e Sadece biling degil, duygu ve heyecanlar1 da ilgilendiren yargilardir.

e Bireyin bilincinde yer eden, davranisi yonlendiren giidiilerdir.

Degerler, bireyin olgulara yiikledigi anlamlar, olgu ve varliklar1 anlamlandirmalardir.
Varlik alanlarina gore degerler farklilasmaktadir. Boyle olunca her varlik alaninin
kendisine 6zgii degerleri vardir. Biyolojik alanda saglik, estetikte giizellik-¢irkinlik, dinde
kutsallik, ekonomide hak-emek, ahlakta iyilik-kotiilik birer degerdir (Giindogan, 2002:
257).

Degerler, insanlarin ¢ogunlugu tarafindan iizerinde uzlagilan ve paylasilan gergek davranis
standartlari, kiiltiir ve topluma anlam ve 6nem veren Olgiitlerdir. Degerler, herhangi bir
insanin kisisel yargisina bagl degildir. Bireylerin degerlere sahip ¢ikmasinin temel amaci,
ortak huzur ve basarinin korunmasi ve toplumsal ihtiyaglarin karsilanmasidir (Silah, 2005:

276).

Degerler, bireyin toplum icerisinde nasil davranmasi gerektigini belirtmektedir. Bu acidan
bakildiginda degerlerin toplumu ayakta tutan dinamikler oldugu sdylenebilir. Her
toplumun kendine 6zgii degerleri ya da degerler sistemi mevcuttur. Toplumun kendine has
olan degerlerini ya da degerler sistemini yitirmeye baslamasi en gii¢lii sosyal kontrol

aracini kaybettiginin gostergesidir (Avci, 2007: 822; Bahar, 2009: 64).

Degerler, ulusal kiiltiirleri koruyan, bir kiiltiiri baska kiiltiirden ayiran ve belli simirliliklar
icerisinde yasayan insanlarin birligini ve kaynasmasini saglamaktadir. Ayrica degerler,
sosyal iliskilerin gelistirilmesinde ve toplumsal ayrigsmanin 6nlenmesinde 6nemli gorevler
tistlenmektedirler. Bu acidan bakildiginda degerlerin, kisilerin ve toplumlarin

anlasilmasinda 6nemli katkilarinin oldugunu séylemek miimkiindiir (Avet, 2007: 21).

Deger bir toplum, bir inang, bir ideoloji i¢inde veya insanlar arasinda kabul edilmis,

benimsenmis ve yasatilmakta olan toplumsal, insani, ideolojik veya ilahi kaynakli her tiirlii



duyus, disiiniis, davranis, kural ya da kiymetler olarak da tanimlanabilir (Celikkaya,
1996:168).

Degerler genel olarak, estetik degerler, bilimsel / egitimsel degerler, ekonomik degerler,
siyasi degerler, dini degerler ve sosyal degerler seklinde ayrilmaktadir (Seving, 2006: 236;
Aydin, 2011: 41; Hokelekli, 2011: 285).

Deger kavrami soyut ve somut anlamlarda kullanilabilir ( Kilig, 1992:129).

Soyut bir kavram olarak deger ;

(154 19 (13

e Sadece “iy1”, “arzu edilir” veya “degerli” gibi terimlerin tam olarak ifade ettigi
seyi i¢ine alacak sekilde dar manada,

e Her tiirlii “dogruluk”, “yikimlilik”, “fazilet”, “glizellik”, “hakikat” gibi terimleri
kapsayacak sekilde daha genis manada kullanilir.

e Somut bir kavram olarak ise deger;

2 13

“Degerli olduguna hiikkmedilen”, “iyi veya arzu edilir oldugu diisliniilen” sey i¢in
kullanilir. Bireylerin kendi deger sistemleri, anlayiglar1 vardir. Deger, insan zihninin bir
iiriinii olarak diisiiniiliirse, kisiye ve ait oldugu kiiltiire gore degisiklik gdsterecektir.

Burada deger, bir “suje” ye bagimli kilinmistir.

e Deger terimi, degerli olarak kabul edilen seye zit olarak, degeri olan seyi ifade
etmek i¢in de kullanilir. Bu anlayigta deger “suje”den bagimsiz reel diinyada var

olan bir varlik olarak diistiniiliir.

Bireyin sosyallesmesinden sorumlu gelerin basinda “aile ve okul” gelir. Bunun yaninda

arkadas gruplari, kitle iletisim araglari, genclik kuruluslar1 da 6nemli bir yere sahiptir.

Toplumun deger sisteminin énemli bir kismini bireye aile ve okullar kazandirirlar. Okul
cag1 gelene kadar anne ve baba deger kazaniminda model olurken okul déneminde ise

rehber 6gretmenler ve sinif arkadaglart model durumuna gelmektedir.

Degerler, bireyin sadece kendi hayati i¢in degil, baskalarinin hayati icin de gaye alinmasi
istenilen seylerdir (Gilingdr, 2010: 84). Degerler, “bir ulusun sahip oldugu sosyal, kiiltiirel,

ekonomik ve bilimsel 6gelerin tamami” (Demirel, 2010: 31), “toplumun geneli tarafindan



kabul edilen ortak kavramalar” (Tarhan, 2012: 20), “bireylerin herhangi bir kisi, varlik,
olay, durum vb. karsisinda ortaya koydugu duyarliliklardir” (Yaman, 2012: 17).

Insani degerler, hepimiz igin bir 6nem teskil eden icsel unsurlardir. Bunlar, bizim
insanligimizdan hareketle bir bagka varliga kars1 davranis seklimizi tespit eden baglardir.
Bu erdemler, ayn1 zamanda, beseri varlik olmamiz hasebiyle bizler i¢in birer kiymet
hiikmii tasiyan olumlu 6zelliklerdir. Toplum iginde yasanabilir bir hayatin temelini teskil
ederler. Gergeklesecek bir gii¢ i¢in uygun bir ortami, bizi barisa ve mutluluga dogru

tagiyacak bir hareketi ortaya ¢ikarirlar.
2.1.2. insani Degerler ile Ilgili Diger Kavramlar

Insani degerler toplumlarm yap: taslaridir. Toplumdan topluma farklilik gosterse de
degerlerin oldugu yerde etigin oldugu da asikardir. Insani degerlerle ilgili etik, ahlaki ve

evrensel kavramlar bulunmaktadir.
2.1.2.1. Etik Degerler

Etik terimi Yunanca ethos yani “tore” sozciiglinden tiiremistir. Etik kelime anlami olarak
tore bilimi demektir. Dogruyla yanlisi, hakli ile haksizi, iyiyle kotiyi, adil ile adil
olmayani ayirt etmek ve dogru, hakli, iyi ve adil olduguna inanilan seyleri yapmaktir. Etik
ve ahlaki degerler genellikle yazili olmayan kurallar icerirler. Bir kismi dinsel 6geler
icermektedir, bir kismi ise toplum hayatinin getirdigi tarihsel tecriibelerden
olusturulmuslardir. Hak ve hukuk temelinde, 6ziinde insan ve toplumun mutlulugunu hedef

alan evrensel kurallar manzumesini olustururlar.

Felsefenin bir disiplini olan etik, kendini ahlaki eylemin bilimi olarak anlar. Etik ahlak

tiretmez, ahlak {izerine konusur (Piepper, 1999, s. 22, 29).

Insan yasamimin kimi alanlarinda, rnedin tip, basn, siyaset gibi ve son zamanlarda bilim
arastirmalarinda karsilasilan etik sorunlarin ¢esidi ve kapsamindan dolayr felsefi bilgi
gereksinimi ve felsefe yapma gerekliligi kendini daha fazla hissettirmektedir. Bu durumda
etik bakimdan esas olan sey, egitilirlerken kisilere bir bicimde mutlaka felsefe yapabilme
becerisi kazandirmaktir. Dogru ve etkili bir egitimle, genel olarak felsefi bir egitimle
kisilerin biitlinliiklii bir kavrayisa varmalar1 ve boylece yasarken ve eylerken karsilastiklar

etik sorunlara ¢dziim bulmalar1 miimkiindiir (Iyi, 2002; 249-253)
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Etigin konusunu, her tlirli insan faaliyeti ve eylemi degil de oncelikle ahlakiligi
vurgulayan, yani ahlaki eylemler olusturur. Etik, bir eylemi ahlaki ac¢idan iyi bir eylem
yapan niteliksel durumu sormaktadir ve bu baglamda ahlak, iyi, 6dev, gereklilik, miisaade
vb. gibi kavramlarn ele almaktadir. Etik, temellendirilmis sonug¢lara varmayir amaglar;
dolayisiyla ne ahlakilestirme ne ideolojiye doniistiirme ne de diinya goriisii ortaya koyma

gibi bir amaca sahiptir ( Piepper, 1999: 17-21).

2.1.2.2. Ahlaki Degerler

Ahlak {izerinde uzlasilan, bireyler arasi kurallar biitliiniidiir. Ahlak toplumun deger
yargilari sistemidir. Deger ise toplumun oOnemli olarak nitelendirdigi ortak edimleri

nitelendirebilecegi gibi, ahlaktan farkli olarak bireysel dneme sahip seyleri de nitelendirir.

Cesitli ilkeler ve standartlar arasinda c¢atigmalar olusabildigi i¢in, nasil davranacagimiz
konusunda sik sik ahladk yargimiza basvurmak zorunda kaliriz. Ancak ahlak yargimiza
basvurabilmek i¢in, bir durumun belirli 6zelliklerini anlamamiz gerekir. Davranislarimizi
baz1 genel etik ilkeler yonetse bile, kararlarimizi ve davraniglarimizi belirli durumlarda

ortaya ¢ikan degerler ve gerceklere dayandirmaliy1z ( Resnik; 2004: 42).

Ahlaka iliskin degerleri de evrensel ve evrensel olmayan seklinde ikiye ayirmak
miimkiindiir. Evrensel olanlar insanligin ortak mirasinin sonucu olarak kabul edilebilir.

Bunlara insan haklar1 evrensel beyannamesinin ilkeleri 6rnek verilebilir (Lickona, 1991:

38).

Kiiltirel ve sosyolojik bir vakia olarak ahlak alaniyla ilgili degerlerden toplumca
paylasilan, ilahi kaynaga dayanan ve insan onurunu koruyan degerlerin nesnelleserek
erdemlere doniistiigli sonucuna varabiliriz. Erdemler belirli durumlara ahlaki olarak iyi
karsilik vermeyi saglayan giivenilir igsel istidatlardir. Erdem kavraminda bireyin diisiince,
duygu ve davranis boyutlariyla ahlaki milkemmellik yolunu goriiriiz  (Lickona 1991:
51,52).
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2.1.2.3. Evrensel Degerler,

Evrensel degerler dedigimizde aklimiza; gercege saygi, kisisel biitiinliik, hakkaniyet, insan

onuruna saygl, hizmet ve sevgi gibi kavramlar gelir.

Insanoglunun da, bu evrenin icerisinde, onun bir pargasi olarak varligim siirdiigiinii,
diisiindiigiimiizde, insanoglu icin de, evrende degismez dogrular, gergekler ve kurallar
olmas1 gerektigi sonucuna variriz. Evrensel degerler kavrami da, bu diisiince 1s181nda
ortaya ¢ikmistir. Evrensel deger olarak nitelendirilen bir olgunun, uluslararasi bir nitelik

kazanmis oldugu biitiin insanlig1 ilgilendirdigi insanin dogasinda mevcut oldugu varsayilir.

Gilinlimiizde, evrensel degerler denilince genel olarak, insanin dogustan sahip oldugu hak
ve Ozgiirliikler, belli kriterlere bagli olarak yasamasini garanti altina almay1 hedefleyen
fikri, ahlaki ve sosyal deger yargilar1 anlagilmaktadir. Kiiltiirlesme siirecinde tiim diinya

milletlerinin paylagmalar1 gereken ortak kiiltiir 6geleridir.

Degerlerin evrensel hale gelmesi belli bir kiiltlir veya birey tarafindan iiretilmis de olsa
zamanla genel kabule mazhar olmalar1 ile alakalidir. Birey tarafindan {iretilen deger
baskalarina agildike¢a, paylasildik¢a nesnellesir. Nesnellesen degerler insanlik degerlerini

yani erdemleri olustururlar (Poyraz 2007: 84).
2.1.3. Egitim Orgiitlerinde Insani Degerlerin Onemi

Degerler olmadan yasamak insan hayatin1 anlamsizlastirir. Dogasi geregi insan bir topluma
iiye olma ihtiyaci hisseder. Diger insanlarla iligkiler kurma onu sosyallestirir ve duygusal
haz saglar. Degerler insan iligkilerinin yapitaslaridir. Degerlerin ¢esitli 6zellikleri vardir.
Degerler bir Olgilidiir, neyin daha iyi ve neyin daha koti oldugunu, hatta iyiligin ve

kotiliigiin derecelendirilmesini de gosterirler (Aydin, 2010: 185).

Degerler toplum igindeki niteligi, yaygimligi ve giicii yoniinden birbirine esit degildir. Bu

acidan degerleri dorde ayirabiliriz ( Basaran, 1984; 53). Bunlar;

e Oz degerler; toplum iiyelerinin biiyiik ¢ogunlugunca énemli bulunan ve kiiltiiriin

Oziinii olusturan giiclli, c¢ekirdek degerlerdir. Bu degerlerin degismesi toplumu
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koklii bicimde degisime ugratir. Ornegin dilin 6ziinii olusturan sozciikler yabanci
olanlarla degistirildigindedir bozulur.

e Ozel degerler; bir yodreye, meslege, ilgilenilen konuya gore 6nemli olan ve
kullanilan degerlerdir. Ornegin, 6gretmenler meslegin geleneklerine ve toplumun
ona yiikledigi statiiye ait degerlere uygun davranmak zorundadir.

e Secimlik degerler; toplum iiyelerinin istedigi zaman ve yerde kullanabildigi
degerlerdir. Bu degerlere uyulmasi toplumca beklenir ama uyulmadiginda kisi
kinanmaz Sozgelimi insanlar diiglin yapmadan evlendiginde giiniimiizde
kinanmamaktadir. Bu uygulamalar daha ¢ok sartlarin uygunlugu ile ilgilidir.

e Gegici degerler; belli bir siire toplumun belli bir kesimince kullanilan, uyulan moda
degerlerdir. Bu degerler baska toplumlardan gelebilir, toplumun bir kesimince
yaratilabilir. Toplum tarafindan begenilir, belli bir siire kullamilir ve sonra

goriinmez olur. Giysilerde goriilen yillik degismeler gibi.

Degerler insanin kisiligini, olaylara bakis acisini belirleyen yapitaglaridir. Zamana ve
mekana gore degerler degisiklik gosterebilirler. Degerler birbiriyle siirekli etkilesim icinde
bulunur ve dirik bir deger ériintiisii olustururlar. Insanin sahip oldugu bu deger 6riintiisiine

de deger sistemi denir (Dénmez ve Comert, 2007: 31).

Insani degerler herkesin mutlulugu icin vazgegilmez degerlerdir. Insani degerlerin
olmadig1 bir diinyada toplum kaos ve savasa siiriikklenir. Huzur iginde yasamak igin insani
degerlerin gelistirilmesi, yayginlagtirilmasi ve korunmasi gerekmektedir. Bu konuda aile,
okul, kitle iletisim araglarmin sorumluluk iginde hareket etmesi gerekmektedir. Ozgiir
olmayan bireyler iiretemez, yasayamaz, yasatamazlar. Toplumun sagligi agisindan, birlik
ve dayanisma agisindan insanlar &zgiir olmalidir. Insanlar1 6zgiir olan toplumlar sever,
saygildir, tretir, gelisir, gliglenir. Hicbir giic boyle bir toplumu pargalayamaz, yikamaz.
Ozgiirliik, esitlik, adalet, kardeslik, hosgorii, dostluk, dayanisma, sevgi ve sayginmn oldugu
yerde insani degerler yasanir ve yasatilir. Boyle toplumlarda asilmayacak sorunlar,

coziilemeyecek problemler, direnilmeyecek savaslar, zayiflik yoktur.

Insani degerlerin zedelendigi toplumlarda ¢ocuk kagirma, organ mafyasi, insan kacak¢iligi
kapkag, hirsizlik, gibi daha bir¢ok suglar ortalig1 kaplar. Hayat yasanmasi zor bir yer olur
ve insanlar stres yiikiiniin altina girer. insan hayatinda temel teskil eden degerlerden

bazilar1 sunlardir.
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Adaletli davranma ve diger insanlarla paylasabilme, affetme, ahde vefa (s6ziinde durma),
akrabalara iyilik, aileye 6nem verme, akillica davranma, algak sesli konusma, Allah’a
giivenme, ahlak smirlarini asmama, anlagmalara riayet, barisg1 olma, dogru bilgi sahibi
olma, comertlik, ¢aliskanlik, darginlar1 baristirma, dinlemesini bilme, kisilerle goriisme,
iliskide bulunma, emanete riayet, fakirlere iyilik, giizel ve yumusak konusma, giizelce
miinakasa, her zaman orta yolu tutma, heveslere hakim olma, hilm(yumusak huy) sahibi
olma, i¢li ve yumusak olma, iffetli ve agirbashi olma, istisare etme, insanlara saygi ve
stikran, iyi 6rnek olma, iyilikte yarisma, Kararlarda ihtiyatli olma, Kardeslik, kendisi igin
istedigini baskasi i¢in de isteme, kotiiliigi iyilikle savma, nefis temizligine sahip olma, rifk
ile muamele, selamlasma, sevgi ile muamele etme, soziinde durma, Siikinet ve suhulet,
sefkat ve merhamet, serefli olma, temiz olma, tevazu sahibi olma, toplum halinde yasama,

vicdan 6zgiirliigiinii korumu, varliklar1 oldugu gibi kabul etme, varlig1 degerli gérme, yiice

goniillii olma, ve daha pek ¢ok olumlu davranis sekilleri tarzinda siniflanabilirler.

Insan yasaminda bu kadar ©nem sahip olan degerlerin c¢ok sayida ozellikleri
bulunmaktadir. Bu 6zelliklerden bazilar su sekilde siralanmigtir (Mehmedoglu, 2006; 251-
319);

e Degerler, toplum ya da bireyler tarafindan benimsenen birlestirici olgulardir.

e Degerlere, toplumun sosyal ihtiyaclarini karsiladigi ve bireylerin iyiligi igin
olduguna inanilan olgiitler olarak bakilmaktadir.

¢ Biling, duygu ve heyecanlar ilgilendiren yargilardir.

e Degerler, bireyin davranisini yonlendiren giidiilerdir.

e Degerler, 6zneyle, 6znenin arzulari, ilgileri, amagclari, ihtiya¢c ve beklentileri ile
ilgilidir. Ayn1 zamanda degerler, 6znenin seylere, nesnelere, olgulara yiikledigi,
atfettigi niteliklerdir.

e Degerler, bireyin pratik yoneliminin {irlintidiir.

e Degerler, olan ile ilgilenmez, olmasi1 gereken ile ilgilenmektedir.

e Degerler, 6znelliklerinden dolay1 bireyler arasinda siirekli olarak tartigma konusu
olmaktadir.

e Degerler kalicidir, bireyin davranislari izerinde etkileri uzun siirelidir.

e Degerler bir inangtir, bireyin bir seye inanmasinin sonucudur.

e Degerler bireyin tercihi ile ortaya ¢ikmaktadir.
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e Degerler kisisel ve sosyal olarak bireyler tarafindan tercih edilebilmektedirler.
e Sosyal hayatin diizenlemesine yardimei olurlar.

e Degerler tarihi birikimlerden ve koklii inanglardan olusurlar.

o Kiiltiiriin tasiyicisidirlar.

e Ogrenilebilir ve 6gretilebilir olgulardir.

Degerler, bir toplumun kiiltiiriinii diger toplumlarin kiiltlirlerinden ayiran ve milli sinirlar
icindeki cemiyetin dagilmasini 6nleyen, pekistirici ve kaynastiric1 faktorlerdir. Degerler,
sosyal iliskilerin gelismesinde ve kutuplagmalarin 6nlenmesinde aktif rol oynarlar.
Toplumu birbirine kaynastiracak birtakim standartlar bulunmadiginda, fikirler arasindaki

uzlagmalar degerler tarafindan saglanir ( Is¢i, 2000: 26 ).

Degerler, toplumda, fertler arasinda ortak duygu, diisiince, ama¢ ve davranis biitiinliigi
meydana getiren birlestirici ve kaynastirict faktorlerdir. Bu degerler, toplum tarafindan
desteklendigi, yasatildigt ve gelistirilerek yeni nesillere aktarildigi stirece birlestirici
ozelligini muhafaza eder ve sosyal iliskilerde diizenlilik saglar. Degerler iizerinde
toplumun destegi zayifladiginda, degerlerin yozlasmasi ve bozulmasi s6z konusu olur.

Toplumlarin hizli gelisim gosterdigi donemlerde toplumsal yapinin bozulmasi sonucu

iligkilerin yipranmasiyla degerlerde de yozlasmalar meydana gelir.

Sosyal degerlerin bozulmasinda en 6nemli vasitalardan biri kitle iletisim araglaridir. Secici
denetim sistemleriyle donatilmayan agik kiiltiirler, yozlastirict kabul edilecek baskilarla
karsilasir. Gerek i¢ gerek dis baskilar sonucu toplumun sosyal biinyesine uygun olmayan
Ogeleri tagiyan yayinlar neticesinde bir bozulma meydana gelir. Bireyler kendi toplumuna

ait degerlere kars1 da yabancilagabilir ( Yiiksel, 1987: 65.).

Milli kiiltiiriin yayilmasi, tanitilmasi, nesilden nesle aktarilmasi, sevdirilmesi, bozulmadan,
yozlastirilmadan korunmasi, zararli yabanci etkilere karsi giicli kilinmasi, 6zellikle
gelistirilmesi bakimindan kitle haberlesme araclarinin 6nemi biiyiiktiir. Bu araglar isitme,
okuma ve seyretme yoluyla insan1 ve kitleyi etkiler, Etki ve hitap alanlar1 en kiigiik
yerlesim birimi olan aileden baglayarak yurt sathina kadar yayilmis olup, hatta biitiin

diinyay1 kapsar.
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Kitle iletisim araglarinin baslica ve ortak gérevleri sunlardir ( Cunbur, 1990; 330-360);
e Bilgi vermek,
e Egitmek,
e Milli kiiltiirii yagsatmak, sevdirmek, millete ve insanliga mal etmek,
e Milli kiiltlirli biitiin unsurlariyla gelistirmek,
e Milli kiiltliri yaymak ve tanitmak,
e Milli kiiltiirii bozulmadan ve geligmis olarak gelecek nesillere aktarmak,
e Milli kiiltiirii, yabanci kiiltiirlerin yozlastiric1 etkilerine karsi korumak,
e Bos zamanlari1 degerlendirmek,
e Toplumsal barisin korunmasini saglamak,

e Eglendirmek ve dinlendirmektir.

Insanlar, davramislarinm degerlere gore diizenler ve gelistirirler. Degerler, toplumda kisilerin
istlenecekleri hak ve sorumluluklart belirlerler. Degerler bu hak ve sorumluluklarin
tespitini yoneticilerin eline birakmazlar. Ciinkii degerleri, milletin kendi iradesi ve hayat
tarzi belirler. Degerler sistemi, fertler i¢in, “basari, dinamizm, uyum ve giiven”, toplum

icin “diizen” kaynagidir ( Akyol, 1991: 191-192).

Degerler iyi veya kotii insan olmanin kriterlerini belirleyen en 6nemli unsurlardir. Bireyin
0z mutlulugunun ve toplumsal huzurun en temel Ggeleridir. Bu asamada en temel

degerlerden bazilarinin iizerinde duracagiz.
2.1.3.1. Sevgi

Sevgi insanlar1 birbirine baglayan, yakinlastiran ve kaynastiran ruhsal bir olgudur. Sevgi
insanin oziinii yitirmeden diger insanlar ve varliklarla birlesmesidir. Sevgi sayesinde insan
yalnizligindan kurtulur ve diger insanlarla esit iletisime girer, birlik ve biitiinliik tecriibesini

yasar ( Hokelekli 2013;14).

Freud sevgiyi “cinsel i¢gilidiiniin yansimasi ve yiiceltilmesi” olarak ele almaktadir. Freud’a
gore yasam i¢giidiisli (Eros), 6liim icglidiisii (Thanatos) ve libidinal enerji, insan sevgisinin
kaynagidir. Eros i¢gilidiisiiniin bagat oldugu ruhsal durumlarda, cinsellik egemen olmaya
baslamakta ve ask, sevgi, cinsel doyum, temas gereksinmeleri ortaya ¢ikmaktadir (Freud,

1968:17,35).
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Sevgi insan hayatinin hareket ettirici giiciidiir. Sevginin karsiti olan kavram nefrettir.
Nefret bir kimse veya herhangi bir seye karsi hissedilen negatif duygu durumudur. Nefret
sevginin tersine insanlar1 birbirinden uzaklastirir ve mutsuzlastirir. Insanlar1 hayat akisini
olumsuz yonde etkiler. Sevgi sevilen seye bir deger katar ve anlam yiikler. Eger bu bir
kisiyse onu kirmamak, her zaman begenisini kazanip bizden hosnut olmasinit saglamak icin
elimizden geleni yapariz. Bir olay ve durumsa ya da bir esya ise onu kaybetmemek i¢in
bliyiik ¢aba harcariz. Sevgi canli ve cansiz biitiin varliklar1 kapsar. Anne, baba sevgisi,

evlat sevgisi, vatan sevgisi, tabiat sevgisi, hayvan sevgisi, meslek sevgisi vb.

Insanin dogdugu andan itibaren sevgiye ihtiyac1 vardir. Sevmek ve sevilmek arzusu insan
hayatinin her aninda vardir. Sevgi Allah’in insanlara bahgsettigi en giizel duygudur. Sevgi
karsilik buldukca gelisir ve giiclenir. Her sevgi verilmeden once alinir. Sevgiye hazirlik
ailede baglar. Sevginin olusup gelismesinde anne ve ¢ocuk arasindaki iletisim o6zellikle ilk
yillarda ¢ok Onemlidir. Sevgi karsilik buldukca gelisir ve pekisir. Sevgiyi besleyen ve
gelistiren baslica davranislar sunlardir ( Hokelekli, 2013; 35-36);

e Sevgisini agikca sdyleme,

e Ozel giin, durum ve gelismeleri paylasma,

o llgi gdsterme karsilik vermeye hazir olma,

e Zaman ayirma, birlikte olma, arkadaslik yapma, oyun oynama

e Hediye verme,

e Selamlasma, tebessiim etme,

e (Qdiillendirme, deger verme,

e (Cocugun kendine 6zgii bireyselligini fark etme ve onu oldugu gibi kabullenme,

e Yikici ve olumsuz elestirilerden kaginma,

e Zaman zaman takdir ve begeni sozleri dile getirme,

e Igctenlik, cana yakinlik ve giizel fiziksel goriiniim gibi kisisel dzellikler daha fazla

sevgi dogurur.

Okul egitiminde ise 6gretmen sevginin gelisip pekistirilmesinde etkin rol oynamaktadir.
Ogretmen 6grencileri gercek bir dostluk kurarak onlarla espriler yapip eglenerek saglam
bir sevginin temellerini atmis olur. Ogrencilere isimleriyle hitap etmek onlara verilen

onemi ve degeri hissettirerek sevginin kuvvetlenmesini saglar.
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Insanlar yakin iliskiler arama egilimi i¢indedirler. Yakin iliski arayisi, ok erken yaslardan
itibaren baslamakta ve yasam boyunca devam etmektedir. Yakinlik, bir iliski i¢inde
oldugumuz kisi olabilmemiz ve diger kisinin de bunu yapabilmesi olarak tanimlanabilir,
“oldugumuz kisi olabilmek” bizim 6nemli konular konusabilmemiz, bizim i¢in duygusal
Onemi olan konularda agik tavir alabilmemiz ve bir iliski i¢inde kabul ve hosgorii
siirlarimizi belirgin bir bigimde ¢izebilmemiz anlamina gelmektedir, “diger kisinin de
ayni seyi yapmasina izin vermek” onun gergek diisiinceleri, duygular1 ve inanglariyla
duygusal bagi kurmak, onu degistirme, inandirma ya da diizeltme geregini duymamak
demektir (Lerner, 1994: 10-11).

Temelinde insana sevgi olmayan bir diisiincenin yasamasi, sonsuza kadar devam etmesi
imkansizdir. Hukuki diizenlemelerin gerekliligi yaninda insana sevgi topluma bir deger
olarak kazandirilmali ve bu deger, her tiirlii ideoloji ve siyasi diisiincenin iizerinde bir

anlam tasimalidir.

2.1.3.2. Saygi

Saygi bir kisiye veya bir seye karsi dikkatli ve 6zenli davranma durumudur. Saygi duyulan
varlik canli ve cansiz olabilir. Insanin goziinde kutsal veya manevi olabilir. Saygi
duydugumuz seyi her seyin lstlinde tutariz ona ¢ok deger veririz. Baskalarinin bize nasil
davranmasini istiyorsak biz de ayni tutum igerisine olmaliy1z. Bu sayginin bir geregidir.
Kendini bilen olgun bir insan i¢in saygi vazgecilmez bir karakter Ozelligidir. Boyle

insanlar ilk basta kendilerine sayg1 gosterirler.

Saygi insanin birlikte yasamasindaki tim degerlerin esasidir. Kim ki tiim diger insanlarin
onuruna saygi duyarsa, diger degerleri de igsellestirebilecek vasiftadir. Saygi, karsidakini
oldugu gibi kabul etmektir; meziyetleriyle, zayifliklar1 ve yanlislariyla, haklari ve
ihtiyaglariyla ( Pighin, 2005: 59).

Sayg1 degeri kisinin basta kendisi olmak iizere diger insanlara, canlilara ve tiim varliklara
deger vermeyi icerir. Kendine sayginin diger ad1 da kendine giivendir. Saygili olmak bir
yonil ile de baskalarinin varligina ve degerlerine kars1 duyarli olmak demektir ( Hokelekli ,

2013: 40).
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Diinya iizerinde pek cok insan var. Bazilari, baz1 6zellikler agisindan benzeseler de her
insan farkhidir. Bu farkliliklarii dogustan getirirler. Fiziksel ozellikleri, duygu ve
diisiinceleri, ilgi ve yetenekleri dogustan getirirler. Bu nedenle her insanin sahip oldugu

degerler dogaldir ve 6zeldir. Bu 6zelliklere saygi duymak gerekir.

Sayg1 karsimizdakine onu diisiindiigiimiizii hissettirmektir. Insanlarin dili, 1rk1, cinsiyeti ne
olursa olsun, ayirmadan farkliliklarin1 kabul etmektedir. Saygi, insanlarin arasindaki
olumsuzluklar1 olumluya ¢eviren bir bag, insanlar arasinda en giizel iletisim kapisidir.

Kendine ve bagkalarina deger vermek, ¢evresinden deger gormektir” (Perese, 2005: 8).

Bir insan dogustan gérme engelli olabilir, kollar1 olmayabilir, ten rengi siyah ya da beyaz
olabilir, dini inamis1 farkli olabilir. Kisiler eksiklerini de var olan yeteneklerini de
bilmelidirler. Var olan yeteneklerini gelistirerek hem kendi eksiklerini kendi iglerinde
tamamlamis olurlar, hem topluma faydali olmus olurlar hem de olgun kisilikleri ile sosyal
yasama etkin bir sekilde katilmis olurlar. Kendini bilen, yeteneklerini gelistiren olumlu
kisilerin 6z saygist gelismistir. Kendine saygi duyan kisi baskalarima da saygi duyar.

Toplumsal uyumun ve dayanigmanin temeli saygidir.

Toplum hayatinda insan iliskileri 6nemli bir yer tutar. Toplumsal iliskilerde insanlarin iyi
aligkanliklar edinmeleri ve bunu siirekli bir davranis haline getirmeleri beklenir. Bu
iliskilerin bir kismi hukuka, bir kismi 6rf ve adetlere bir kismi da inanglara ve sevgi-

saygiya dayalidir.

Kendisine iyi ve saygili davranilarak yetistirilen ¢ocuklar, gorgii kurallarin1 genellikle
baskalarina da aktarirlar. Giindelik gorgii kurallari, ¢ocugunuza bagskalarina saygi
gostermenin ve onlara saygiyla davranmanin temel ilkelerini 6gretmeyi igerir” (Loomans

ve Loomans, 2005: 44).

Insanlarin maddi durumlarina dinlerine, renklerine, irklarina, makamlarina bakmadan
sadece insan olduklari i¢in onlara deger vermek saygili olmanin en temel 6zelligidir. Sevgi
ve sayg1 birbirlerini i¢ ice kusatmis iki kavramdir. Gergek bir sevgi kime ve neye olursa
olsun beraberinde saygiy1 da getirir. O sevilen sey zarar gormesin, incinmesin diye azami
0zen ve dikkat gosteririz. Bunun yaninda sevmedigimiz bir kisiye veya olaya saygi

duymakta adalet duygusunun bir geregidir.
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Saygi kars1 taraftan beklenmez veya istenmez. Saygi hak edilir. Kisi davranis ve
tutumlartyla saygiyr karsi taraftan hak eder. Saygiyr hak etmek igin de once kendimize
kars1 saygili olmal1 ve deger vermeliyiz.

Insanlara gosterdigimiz saygiyr diger canlilara ve dogaya da gdstermeliyiz. Dogay1
hoyratca kullandigimizda bize geri doniisii ¢ok agir sonuglar vermektedir. Ornegin
ormanlar1 yok ettigimiz de bize erozyon, Kirli hava, sikici bir sehir yasantisi olarak
donmektedir.

Degerler egitimi siirecinde, 6grencide olmasi gereken en onemli degerlerden biri saygidir.
Saygi 6grencilerin kendilerini tanimalari, evrensel diisiinceleri olusturmalar1 ve toplumu ile
sosyallesmeleri i¢in vazgeg¢ilmez bir degerdir. Yurttaglarina saygiy1 temele alan devletlerde

toplumsal istikrar da biiyiik 6l¢iide glivence altina alinmis olur (Yazict, 2008: 31).

Saygi egitimi hususunda anne ve babalar c¢ocuga Oncelikle kendine saygili olmay1
ogretmelidirler. Cocugun bir itaatkar gibi her seye kars1 degil akla ve manti§a uygun olana
kars1 saygili olmak gerektigi hissettirilmelidir. Ailenin c¢ocuklariyla saglikli bir iletisi
icinde olmalar1 onlardaki saygi duygusunu gelistirir. Cocugu korku kiiltiirii i¢inde
yetistirmek, korkuya dayali zoraki bir saygi duygusu olusturmak son derece tehlikelidir.
Boyle bir durumda korkuya neden olan unsuru ortadan kaliginda ¢ocuk saygi kavramini da

ortadan kaldirabilir.

Her konuda oldugu cocuga saygi kavramini 6gretmede model olmak ¢ok Onemlidir.
Ornegin cocugu birey yerine koymak, ona fikrini sormak, odasina kapiyr vurarak girmek
vb. gibi davraniglar saygili olma konusunda model olan davramiglardir. Okulda ise
Ogretmenler saygi iceren unsurlari 6n plana ¢ikarmali ve bunlar dogrultusunda ¢ocuklara

egitim vermelidir.

2.1.3.3. Sabir
Sabir sikintilar karsisinda dayanabilmek, metanet gosterebilmektir. Zamanin siislii, renkli
elbiselerle karsimiza ¢iktigi gibi, simsiyah yiiziiyle de karsimiza dikildigi olur. Boyle

zamanlarda sogukkanli ve giiclii durabilmektir sabur.
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Sabir kelime anlami olarak alikoymak, engellemek veya baglamaktir ( Hokelekli,
2013;117). Kisinin karsilastigi zorluklara, olumsuzluklara, dert veya belalara karsi
siikinetini korumas1 ve serzeniste bulunmadan olayr gidisatina birakmasidir. Hayatta
istedigimiz her sey istedigimiz zamanda ger¢eklesmeyebilir. Bunun karsisinda
umutsuzluga kapilmak ve yersiz hareketlerde bulunmamak i¢in sabirli olmayr 6grenmek
gerekir. Sabretmenin temelinde 6fke ve arzularimiza yenilmemek sakince beklemek vardir.
Insanlar sosyal varliklar olarak diinyaya gelse de sosyal yasama uyumunu saglayan
becerileri dogustan getirmezler. Sirasim1 beklemek, paylasmak, isbirligi yapmak, izin
istemek, baskasinin haklarina saygi duymak, kendi haklarini korumak gibi sosyal olgular

insana 6zgiidiir ve diger insanlarla etkilesim igine girilmeden dgrenilemezler.

Sabir i¢erisinde davranan insanlar, derecelerine gore {i¢ ¢esittir (SerracTusi, 1960: 77);

e Miitesabbir: Allah hakkinda sabreden kisidir. Boylesi kimseler, zorluklara karsi
bazen sabreder; bazen aciz kalir; sabredemez.

e Sabir: Allah hakkinda ve Allah icin sabreden kisidir. Bdyleleri sabirsizlik
gostermez, sabirsizlik onlara bir huy olarak yerlesmez, fakat zaman zaman bu
kimselerde sikayet meydana gelebilir.

e Sabbar: Allah’a ait konularda Allah i¢in ve Allah ile sabreden kisidir. Boyle biri,
lizerine biitlin belalar yagsa da yine sabirdan uzak kalmaz, i¢inde ve disinda

herhangi bir degisiklik meydana gelmez, gorevini aksatmaz.

Sabir kavrami bir¢ok baska degerle yakindan iliskilidir. Genel anlamda musibete karsi
sabretme metanet; kisisel arzu ve diirtiilerine kars1 sabretme iffet savas ve catisma
durumunda sabretme secaat; 6tke ve kinini yenme yolunda olursa bilim, zevk ve ge¢im
vasitalarinin her birinde aziyla yetinmek seklinde olursa kanaat, olarak isimlendirilir
(Hokelekli, 2013; 119).

Insan hayatinda sabir gerektirmeyen herhangi bir dénem yoktur. Basari, meslek, saglik,

zenginlik, mal, miilk sahibi olma, makam, mevki, itibar vb. bunlara ulasabilmek ig¢in

sabirli olmak 6n kosuldur.
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Diger bir acidan bakildiginda sabir 6nlenmesi miimkiin olmayan durumlar karsisinda
direng gdstermemiz igin gereklidir. Ornegin sevdigimiz bir insam kaybettigimizde bunun
doniisii yoktur. Olan durumu kabullenmek ve sabirli olmak gerekmektedir. Her isin basi
sabirdir. Elimizden gelen her seyi yaptiktan sonra ortaya ¢ikabilecek olumsuz sonuglar i¢in
tahammiil gostermek en biiyiik sabir 6rnegidir. Sabir sikint1 ve zorluklar karsisinda insanin

dayanma giiciinii arttirir onu manevi yonden kuvvetlendirir.

Sabir egitimi konusunda diger degerlerde oldugu gibi Oncelikle anne ve babalar
cocuklarma yaptiklar1 davraniglarla sabirli olma konusunda model teskil etmelidirler.
Cocuklar gelisim ¢aginda her seyi anne ve babalarindan taklit yoluyla 6grenirler onlarin

olaylar karsisinda verecegi sabirsiz bir tepki ¢cocuklar: bu yone sevk edebilir.

Bilissel tutarlilik; kisinin inanglari, tercihleri, tutumlar1 vb. arasinda tutarlilik olmasidir. Bu
tutarlilik, hayat tarzzmiza ve tercihlerimize uyum ve istikrar olarak yansir. Eger biligsel
tutarlilik; manevi ve ruhsal diinyamiza hakim olmazsa ne yazik ki bolinmiis kisilik
(splikpersonality) tarzi hayatimiza hakim olur ( Leary,2007: 34). Bolinmiis kisilik, davranis
ve algilayis tutarsizliklari yasayan zayif bir kisiliktir. Sabir vasitasiyla ruhsal ve manevi
biitiinlik yakalayan bir kisi igin, boliinmis kisilik oOzelliklerinin yikic1 etkilerinden

korunmak miimkiin olabilir ( Budak, 156).

Higbir ¢ocuk, anne-babanin “Biraz sabirli ol!” demesiyle sabirli olmaz. Cocuklara sabr1 da
ogretmek gerekir. Ama bunun i¢in g¢ocuklarin karsilarinda ilk Once giizel bir 6rnek

gormeleri lazimdir.

Cocuklarimizin giicliiklere ragmen ¢aba sarf eden, kolay vazgegmeyen, sabirli insanlar

olmalarini istiyorsak su hususlara dikkat etmeliyiz (Hokelekli, 2013; 138-139).

e (Cocugunuz esyalarint daginik bir sekilde ortada biraktigi zaman, “Birak senin
yerine ben toplarim demeyin. Bu ifade bir dahaki sefere ¢ocugunuzun sizden ayni
seyi beklemesine neden olacaktir.

e Cocugunuz size bir konuda bir seyler anlatmaya ¢alisirken onu sabirla dinlemeye
O0zen gostermeliyiz. “Acele et ¢ok fazla zamanim yok.” Seklinde uyarilarda
bulundugumuzda bir dahaki sefere bize anlatmamayi tercih edebilir ya da onun sizi

dinlemesi gerektigi durumlarda istediginiz sabr1 gosteremeyebilir. Gergekten
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¢ocugunuzun sizinle konusmak istedigi zaman onu dinlemek i¢in uygun bir zaman
ayarlaym.

e Cocugunuzun keyif alarak yaptig1 bir isi kendi aceleniz olmasi durumunda yarim
birakmasini istemeyin. Bu durum ¢ocugunuzun bir iste sabirli olmayr 6grenmeyi
engelleyebilir.

o Birlikte sabir gerektiren isler yapin. Baliga gidin, kurabiye pisirin, bir elisi yapin.

Bunlar yaparken sabirsiz olmanin ne gibi sonuglara yol acabilecegini konusun.

2.1.3.4. Hosgorii

Hosgorii kelime anlami olarak miisamaha ve tolerans sozciikleriyle es anlamlidir. Genis
anlamiyla hosgorii affedici olma kusur aramamak, kendisiyle ayni goriiste olmasa bile
kisiye saygi goOsterme, orta yolu bulma olarak tanimlanabilir (Hokelekli 2013;315).
Hosgorii insan olmanin en 6nemli degerlerinden biridir. Hosgorii sahibi olmayan insanlar
mutlu ve huzurlu bir hayat geciremezler. Farkli cins, dil, ik, mezhep, din ve inang
sistemine sahip kisileri olduklar1 gibi kabul etmek onlarla ¢catismaya girmemek hoggoriili
olmanin temel kistaslarmdandir. Oyle oldugu zaman diismanlhik duygusu hafifler diinya

tizerinde ki anlagmazliklarda azalir.

Hosgorii sozeiigii, Farsca bir sifat olan iyi, tatl, duygu oksayan, zevk veren, ilgi uyandiran,
begenilen ve latif anlamindaki hos / hus sozciigii ile Tiirkge bir fiil olan gérmekten gorii

sO0zcligliniin bir araya getirilmesiyle olusan bilesik bir kelimedir (Eyiiboglu, 1995: 327).

Es anlamlis1 miisamaha ve tolerans olarak verilen hosgorii sdzciigii, her seyi anlayisla
karsilayarak, miimkiin oldugu kadar hos goérme hali olup, kendi diislince ve inancglarina
karsit diisiince ve inanglar1 olabildigi kadar hos gorme durumudur. Ayrica tutum ve
davraniglarda daraltma ve umursamazlik arasinda orta bir yol, dengeli hareket ve karsilikli
iligkilerin kolayligi seklindeki anlamiyla bu kavram, psiko-sosyal acidan insanlar arasi
iliskilerde orta yolu takip etmek ve dengeli olmak anlamlarina gelmektedir( Aslan, agm.
2008; 325).

Insanlarin dogustan kendinden dini, etnik kiiltiirel vb. ydnlerden farkli olan insan veya

toplumlara karst 6n yargili, hosgoriisiiz, saygisiz olma gibi olumsuz niteliklere sahip
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olmadigini diistiniirsek hosgorii kiiltiiriiniin olugmasinda egitimin yeri ve dnemini daha iyi

kavrayabiliriz. Diger bir ifade ile hosgoriisiizliik 6grenilmis bir davranistir.

Hosgorli kavramiin ortaya ¢ikisinda da bahsettigimiz gibi hosgorii tasavvufi bir bakis
acisinin topluma yansimasi ve toplum tarafindan kabul gérmesi sonucu yayginlasmistir.
Kurumlar aras1 bir muhtevasi, kurumsal bir yapis1 yoktur. insani bir tavir, kisiler aras
davranis ve hareketleri diizenleyen bir yapiya sahiptir. Aslan’in ifade ettigi sekliyle
‘Hosgorl, tim faaliyetleriyle insanlari, dogay1 ve ¢evreyi ontolojik hallerine gére kabul
etmektir.’( Aslan, 2008; 5-6).

Hosgoriistizliigiin  6grenilmis bir davranis olmast egitim yolu ile bu davraniglarin
hosgoriiye doniisebilecegi konusunda bizlere firsat sunmaktadir. Hosgorisiizliik, kisinin
kendi grubunun, kendi inanglarinin ya da kendi yasam bi¢iminin bir digerinden distiin
oldugu kanisindan dogar. Bunlarin hepsinin temelinde kisinin insan olarak degerinin
reddedilmesi vardir. Bu nedenle hosgorii egitiminin temel hedefi biitlin insanlarin insanlik
onurunun ve saygmliginin taninmasi ve bunlara saygi gosterilmesidir ( Kaymakcan, 2002;
116) .

Hosgorii kavrami, Tiirkge de ‘hos’ kelimesinin pozitif ¢agrisimlar yapmasi sebebiyle
olumlu bir kavram olarak goriilse de icerisinde barindirdigi duygu farkli olabilir. Hos
goren ile hos goriilen kisi ayn1 duygular paylastigi diisiiniilemez. Toplum olarak hosgorii
kavramin1 kendimize daha yakin hissetmemizin bir sebebi de ecdadimizin hos goéren
konumunda olmasidir. Bu durum kendimizi hos goriilen taraf olarak hissetmememize ve
hosgoriiniin iginde barindirdigi o gerilimi karsi taraftan ele almamamiza da baglanabilir.
Hosgoriinlin doguda, 6zellikle Tiirk kiiltiirtinde var olan bir yaklasim oldugu diisiiniilse de
diger milletlerin veya kiiltiirlerin hosgériisiiz olduklari iddia edilemez. Bilakis hosgdriiniin
bireysel bir yaklasim olmasindan yola ¢ikilarak her kiiltiirde hosgoriilii ve hosgoriisiiz
yaklasimlar olabilecegi goz oniline alinmalidir. Hosgoriiniin bu sekilde halk¢i bir yapiya
sahip olmasi da onu toleranstan ayirmaktadir. Halkin kendi i¢inde meydana gelen
farklhiliklara karsi tutumu, kurumsal yapida devletin veya din adamlarinin tutumlari ile
uyusmayabilir. Ancak bu durum hukuki bir sorun olusturmadikca halk ve kurumsal yapiya
kars1 karsiya getirmeyecektir. Bu yoniiyle de hosgorii olgusu, varlik olarak her seyi
temeline oturtan, fitrattan kaynaklanan her tiirlii farkliligi dogal kabul eden ve bu yoniiyle

de kinamaya yer vermeyen ahlaki bir olgudur ( Aslan, age. 2008: 62).
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Hosgoriisti olmayan bir insan benmerkezci, kendisinden baskalarini asagida goren,
farkliliklara kars1 tahammiilsiiz, kati ve bencildir. Bu insanlar herkesin kendisi gibi
diistinmesini isterler farkli diisiincedeki insanlar1 6tekilestirirler ve uzun vadede toplumda
kaos ve boliiciiliik yaratirlar. Diger biitiin deger kavraminda oldugu gibi hosgorii de sinirsiz
degildir. Hosgoriilii olacagiz diye inandigimiz hakikatlerden sapmamak gerekir. Hosgori
diinyamizdaki kiiltlirlerin zengin gesitliligini, ifade bigimlerini ve insan olmanin yollarin
kabul etmek, bunlara saygi gostermek bunlarin degerini bilmektir. Hosgorii bilgiyle,
aciklikla, iletisimle, diislince ve vicdan 6zgiirliigiiyle beslenir. Hosgori, c¢esitlilik i¢indeki
uyumdur. Hosgorli yalnizca ahlaki bir gorev degil, ayn1 zamanda siyasi ve hukuki bir
gerekliliktir. Barigi miimkiin kilan hosgorii erdemi, baris kiiltiiriiniin savas kiiltiiriiyle yer

degistirmesine katkida bulunur (UNESCO, 1995: 1.1).

Zenci, beyaz, Kizilderili, ¢ekik gozli, mavi gozli, gérme engelli, Arapga konusan,
Ingilizce konusan, kdylii, kentli, kadin, erkek... Her ne dzellige sahip olursa olsun herkesin

ortak noktas1 insan olmalaridir. Bu nedenle insan Haklar1 herkes icindir.

Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi’nin 10 Aralik 1948 raporuna gore:

e Insanlik ailesinin biitiin iiyelerinin dogal yapisindaki onuru ile esit ve devredilemez
haklarini tanimanin diinyada 6zgiiliik, adalet ve barisin temeli oldugunu,

e Insan haklarim gdz ardi etmenin, insanligin vicdaninda infial uyandiran (6fke
yaratan) barbarca eylemlere yol actigini ve insanlarin korku ve yoksunluktan
kurtulmasi, konusma ve inanma ozgiirliigline sahip olacagi bir diinyanin ortaya
¢ikmasinin siradan insanlarin en biiyiik 6zlemi olarak bagkaldirmak zorunda
kalmamasi i¢in, insan haklarinin hukukun egemenligiyle korunmasmin onemli
oldugunu,

o Uluslararasinda dostca iligkiler gelistirmenin énemli oldugunu, Birlesmis Milletler
halklarinin, Birlesmis Milletler Kurulus Belgesi’nde, temel insan haklarina, kisinin
onuruna ve degerine, erkekler ile kadmlarin hak esitligine olan inanglarini teyit
ettiklerini (onayladiklarini) ve daha genis 6zgiirliik i¢inde toplumsal gelisme ve

daha iyi bir yasam diizeyini saglamaya kararl olduklarini,
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e Uye devletlerin, Birlesmis Milletler ile is birligi icinde, insan haklarmin ve temel
Ozgiirliiklerin evrensel olarak saygi gérmesi ve gozetilmesini saglamay1 taahhiit
ettiklerini (listlendiklerini),

e Bu hak ve oOzgirliklerde ortak bir anlayisa sahip olmanin, bu taahhiidiin
(istlenmenin) tam olarak gerceklesmesi igin biiylikk 6nem tasidigini goz Oniine
alarak, biitiin halklar ve uluslar icin bir ortak basar1 6lciisii olarak “Insan Haklar

Evrensel Bildirgesi’ni ilan eder.” Denmistir.

Kimse kimseye hosgoriilii olmay1 6gretemez, kimsenin kimseye erdemli olmay1 ve degerli
amaglar istemeyi 6gretemedigi gibi. Ogretilebilecek olan, baz1 kisi 6zelliklerinin baska
bazi kisi 6zelliklerinden farki, deger farki; yani kisilerin yasami i¢in énemi ve anlamidir.
Birey olmak ve topluluk i¢inde baris ve kardesce yasamak ancak farkli kiiltiirlere ragmen
birlikte olabilmeyi ve bir arada durabilmeyi kabullenmemiz halinde s6z konusu
olabilecektir. Sevgi, saygi, hosgorii insanin su ve havaya duydugu ihtiya¢ kadar 6nemlidir.

Hosgorii  egitiminde anne, baba ve egitimcilerin ¢ocuga benmerkezci olmanin
olumsuzluklarini anlatmalari gerekir. Ciinkii benmerkezci kisiler elestiriye ve kendini

gelistirmeye agik degildir.
2.1.3.5. Giiven

Giivenin sozlik anlami, itimat; kusku ve tereddiit duymadan baglanma demektir. Giiven
kisiler arasinda olmasi gereken en 6nemli degerdir. Toplumsal olarak bir topluluga tiye
olan kisiler arasinda ortak paylasimlara dayali ihtiya¢ duyulan bir kriterdir (Giddens, 1998;
32-37).

Giiven, bir insanin, yeteneklerine ve varligina duyulan saglam itimat olarak tanimlanmustir.
Giiven kisinin diinyayla ve insanlarla arasinda kurdugu kopriidiir.

Giiven bir tarafin karg: taraftan kisisel olarak yarar gérecegine veya en azindan istismara
ya da zarara ugramayacagina yonelik olumlu beklenti i¢inde olma o6zelligi olarak

tanimlanmaktadir (Rousseau, 1998: 393)

Giiven duygusu olmadan higbir iliski saglikli yiiriiyemez. Insanlar is hayatinda, evlilik

hayatinda, okul hayatinda, yaslililk hayatinda, c¢ocukluk hayatinda hep giiven
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duyabilecekleri insanlari ararlar. Giiven; bireyin digerlerinin eyleminden zarar yerine yarar
beklentisinin olmas1 seklinde yapmistir digerlerinin eyleminden zarar yerine yarar
beklentisi i¢inde olmasi olmasidir ( Manuel, Anil, 1999; 177-204).

Giiven bir iliskide olmasi gereken sevgi, saygi, sadakat, adalet hosgorii, samimiyet vb. gibi
tim degerleri kapsar. Gliven duygusu insanlar arasindaki iliskileri kolaylastirir ve
yumusatir. Bununla baglantili olarak toplum hayatinda ki kalite de artar. Bunun tersi olarak
giiven duygusunun yoklugu insanlar arasi iliskilerde siipheye yol agar. Rahatlig1 bozar. Is
iliskilerinde gelismeyi olumsuz yonde etkiler. Giiven duygusu ¢ok zor kazanilan bir
degerdir. Fakat ¢ok c¢abuk kaybedilir. Bir kere kayboldugunda da tekrar kazanilmasi ¢ok
zordur. Giiven duygusu ayni zamanda karsiliklidir. Bir insana giiven duyacaksak onun da

bize glivenmesini isteriz.

Giliven; bagl oldugumuz bireylerin onlardan bekledigimiz sekilde davranacaklarina ve
olumlu anlamda beklentilerimizi karsilayacaklarina duydugumuz inangtir (Giinaydin,

2001).

Giliven olusumunda, iki ya da daha fazla tarafin birlikte yarattiklari bir sosyal durum soz
konusudur. Taraflar sosyal durumu tanimlarken benzer yorumlayict semalar kullanir ya da
gelistirirler. Sonrasinda bu taraflar soysal durum igerisinde olusan giliven diizeyi
yaklasiminda anlagmaya varacak ve bdylece birbirleri arasindaki uyum ortaya ¢ikacaktir.
Bu uyumun dayana@ ise taraflarin degerleri ve yaklasimlarinin benzerlik derecesidir

(Jones ve George, 1998: 3).

Bireyin kendini iyi hissetmesi; basarili, dengeli ve haz aldigi bir yasama sahip olup,
olmamas1 ile Ozgilivenin yiiksekligi ya da giivensizlik duygular1 paralel siireclerdir.
Yasamdan haz alabilmek ic¢in Ozgiivene ihtiyacimiz vardir. Bu temel ihtiyacin

karsilanmamasi hayati ¢ekilmez kilabilir.

Ozgiiven yasamin ilk yillarindan itibaren yavas yavas gelisen bir duygudur. Cocukluk
doneminde bu duygunun gelismesine olanak taninmaz, eksik birakilirsa yetiskin donemde
telafi edilmesi miimkiin olmayabilir. Ozgiivenli ¢ocuklar, gelecegin 6zgiivenli yetiskinleri

olacaktir.
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Bireyler yaptiklar1 ve soOylediklerinin sonuglarindan korktuklari igin giiven duymak
durumundadirlar (Lewicki ve Bunker,1996). Giiven iliskisine bir zarar gelirse, bireyler
kendilerinden giiven iligkisi i¢inde beklenen taahhiitleri yerine getiremeyeceklerdir

(Robbins ve Decenzo,2001: 114).

Giivenilir biri olmakta insan1 yiicelten bir duygudur. Giiven duygusu kayboldugunda insan
yakin ve uzak ¢evresine karsi tetikte durmaya baslar. Herkesten bir kotiiliik gelecegi inanci
insan hayatin1 ¢ekilmez hale getirir. Kiside giiven duygusu olusmasi i¢in once kendisine

giiven duymasi gerekir.

Tabii bu giivenin sinirlart olmalidir. Korii koriine kendine duyulan bir gliven faydadan ¢ok
zarar getirir. Cocukta kendine giiven olugsmasi asamasinda “Ben yaptim.” “Ben basardim.”
Olgusunun yerlestirilmesi gerekir. Anne babalarin c¢ocuklarint baska ¢ocuklarla
kiyaslamalar1 yanlis bir yaklagimdir. Bunun yerine ¢ocugumuzun olumlu davranislarini

ovmek ve yerlesmesini saglamak olumlu bir yaklasim olur.
2.1.3.6. Adalet

Adalet, davraniglarinda, tutumlarinda tarafsiz ve ilkeli olmak, hakliya hakkini vermek gibi
anlamlara gelir. Adalet toplumun diregidir. Adaletin olmadig1 yerde kaos ¢ikar. Biitiin
insan iliskilerinde karsilikli saygi ve sevginin olmasi, paylasimlarda esitlik ilkesinin
gozetilmesi adaletli olmanin ilkelerindendir. Adalet hukuka uygun olma anlami da tasir.
Adalet; giiglii ile zayif; mazlum ile zalim arasindaki dengeyi saglayan unsurdur.

Tiirk milleti tarihi boyunca adalet konusunda 6rnek timsali olmus bir {ilkedir. Atatiirk,
“Bizim milletimiz ve hiikiimetimiz adalet diisiincesi ve adalet anlayisinda higbir uygar
kavimden asag1 degildir. Belki tarth bu noktada yiiksek oldugumuza taniklik eder”
demistir.( Erendil, 1976, s. 279-280.)

Adaletli insan olmanin karsiligi adil olmaktir. “Adl” Allah’in sifatlarindan birisidir.

Allah’in adaletli olmasi demek hi¢bir ayrim gozetmeksizin her hak sahibine hakkini

eksiksiz vermesi, haksiz olanlara uygun 6l¢iide cezalar vererek adaleti saglar.
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Adalet egitiminde anne ve babanin her degerde oldugu gibi model olacak davranislar
sergilemesi gerekir. Anne ve babalar ilk olarak tutarli olmalidir. S6zlerde ve davraniglarda
ki tutarsizlik adalet duygusunu koreltir. Adalet kavraminin oturmasinda 6diil ve cezanin
dengesinin iyi ayarlanmasi gerekir. En 6nemli noktalardan biri de kardesler arasinda ayrim
yapmamaktir. Onemli olan olumlu davramslart pekistirmek olumsuz davranislarin

birakilmasini saglamaktir.

Giiven duygusunun gelismesi i¢in anne babalar cocuklarina sik sik s6z hakki vermelidirler.
Onun duygularimi paylagsmasinda ‘Sen ne hissediyorsun? Bu konuda sen ne
diisiiniiyorsun?’ seklinde sorular sorarak onlart yonlendirebilirler. Konusurken onun
gozlerine bakmak, gerekiyorsa viicut seviyesini esitlemek ve onaylayici ifadeler yapmak
giiven duygusunu pekistirebilir. Cocuga yasma uygun gorevler verilmesi, dogru
davraniglarinin  takdir edilmesi gliven duygusunu gelistiren oOzelliklerdendir. Ayrica
cocugun korku ve endiselerine dnem verilmesi, elestirici ve yargilayici olmaktan uzak
durulmas1 da ¢ok Onemlidir. Bagkalariyla cocugu kiyaslamamak, basarisizliklarini
biiylitmemek, kabiliyetlerini fark etmek de giiven duygusunun gelismesinde biiyiik 6nem

teskil eder.

Ozetle mutlu bir aile ortaminda huzur igerisinde yasayan cocuklarm zamanla giiven

duygularini gelistirmeleri ve 6zgiiven olusturmalar1 kaginilmazdir.

2.1.3.7. Algak goniilliiliik

Algak goniilliiliik, bagkalarina yaptiginiz her tiirlii yardimin arkasindaki giiciin sizden degil
sevginin giliciinden kaynaklandigi anlayisidir. Algakgoniilliiliigiin olmadigi durumlarda
isler zorlasir ve bagkalar1 bizi daha ¢ok etkiler. Algakgdniilliiliik insanin kalbini yumusatir,
biiyiik ve temiz yapar. Kendi i¢sel hislerimizle olan catismalarimiz sona erer. Igimizde

mutlu oldugumuz zaman herkes i¢in sevgi hislerini gelistirebiliriz.
Alcak gontlliiliik biiyiiklenme, sisinme, kendini begenme, kendini kendine yeterli gérme,

kendine asir1 giivenme, yani Kibir ve gururun tersidir. Kibir, biiytikliik taslama, kendini

herkesten iistiin tutma, baskalarina yiiksekten bakma egilimidir. Gurur ise, kendini degerli

29



ve ustiin gorme duygusudur. Gurur bencillik duygusunun bir goriiniisiidiir; insanin kendi
kisiligine ve benligine fazlaca giivenmesi ve ona deger vermesidir. Kibirde hem gurur
vardir hem de bagkalarini kiigiik gormek, yiiksekten bakmak aliskanlig1 vardir ( Hokelekli,
2001: 114).

Algak goniilliilik, kibir ve gururun karsitidir. Ancak, insanin kendini kiiciik gorerek
alcaltmas1 degildir. insanin kendi degerlerini, yeteneklerini, olumlu ve olumsuz yanlarini
tyice bilerek; kendini oldugundan bagka tiirlii gormemesi ve gostermeye kalkigsmamasidir

(Coggiin, 2010: 61).

Algak goniilliilik, benlik tutkusundan kurtulmay: bilmek, gosterise degil 6ze Onem
vermek, gereksizce dviinmemek, dviilmeyi de beklememektir. insanin gergekten alcak
goniillii olabilmesi i¢in O6nce kendine karsi diiriist olmasi1 sonra da karsisindakilere karsi

diiriist olmas1 gerekir. Algak goniilli kisiler ayn1 zamanda miitevazi kisilerdir.

Algak goniilliilik, yaptiklariyla biliyliklenmemek, kendini onlarla bir ve ayni diizeyde
gormektir. Algak goniilliilik, kendinden daha biiyiik olanlar karsisinda da kendi yerini,

diizeyini bilmek, ona gore davranmaktir.

Algak goniilliiliik, insanin kendisiyle barisik olmasinin sevincidir. Bu erdem hi¢ kimseden
bir sey beklemez. Bu erdem, insanin insan olma bilincidir. Baskalarina kendinden ¢ok
deger vererek onlar1 yiliceltme bilincidir. Kendilerine gerektiginden ¢ok deger verenlerde
bu erdem bulunmaz. Ancak haddini bilenlerin anlayabilecegi ve benimseyebilecegi bir

erdemdir bu.

Bu erdeme sahip olanlar hi¢bir zaman mutlak hakikatin esiri olmazlar. Bunlar da hakikat
asigidirlar, ancak kendi hakikatlerini baskalarinin hakikatlerini tanimadan sevmezler.
Bagkalarmin hakikatlerine, kendi hakikatlerinin degerini 6lgmek i¢in saygi duyarlar.
Hakikati hakikatle sinar, hakikati hakikatle karsilastirir, hakikati hakikatle giizellestirirler
(Dénmez, 2009).
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Algak goniilliiliik derin bir bakis agisi i¢erisinde kendini {istiin gormemek, 6l¢iilii ve 1liml
bir kendilik algisina sahip olmaktir. Algak goniilliiliikk bir kisilik yetersizligi ya da olumsuz
benlik duygusu igerisine saplanma durumu degil, derin bir bakis agis1 icerisinde kendisini

iistlin gormemek, 6lgiilii ve 1liml1 bir benlik algisina sahip olmak demektir.

Insandaki benlik duygusu irade ve aklin kontroliinden kurtularak azginlagirsa biiyiikliik
hastalig1 baslar. Fakat bu duygu gelismez de sahsiyeti tamamen Oldiiriiliirse o zaman da
asagilik duygusu bas gosterir. Asagilik duygusuna kapilan kimsede irade zayiflar, korkak,
beceriksiz ve ¢ekingen olur. Tevazu bir bakima asagilik duygusuna benzerse de ondan ¢ok
farklidir. Tevazuda irade ve akil vardir. Miitevazi insan diigiinerek ve suuruyla, bencil
arzularini, isteklerini yener, kendinden bir takim meziyetler ve istiinliikkler hayal etmez.

Ancak tevazuun da bir sinir1 vardir. Tevazuu miskinlik, uyusukluk derecesine indirmek de
hatadir. Miitevazi olmak demek hakaretlere katlanmak, haysiyet ve sereften yoksun olmak
degildir. insan miitevazi olmakla beraber, vakar ve sahsiyetini korumasini da bilmelidir

( Deniz, 2012).

Algakgoniilliilik egitiminde ¢ocugun hatalarini kabul edip itiraf edebilmesini saglamak
gerekir. Cocuklarimiza bir sey 6gretmek i¢in en giizel yol onlara 6rnek olmaktir. Biiylik ya
da kiigiik olsun bir hata yaptigimizda 6ziir dileyebilmeyi bir aligkanlik haline getirmek
gerekir. Kaba ve saygisiz konugmalara, hareketlere goz yummamak, yanlis oldugunu
hemen belirtmek gerekir. Kendini diger insanlardan iistiin gérmek, onlar1 begenmemek

gibi davraniglarda algakgoniilliiliigii baltalar.

Insan1 diger canlilardan ayiran dzellik sahip oldugu kimligidir. Bu kimligi olusturan sey ise
insanin olaylara ve kavramlara yiikledigi degerlerdir. Degerlerden yoksun yasamak insant

kimliksizlestirir (Tarhan, 2012: 63).

Degerin deger olmasi, o degerin istikrar ve devamliligina baghdir. Bundan dolay: tek bir
fiil, davranis deger olarak herhangi bir anlam ifade etmez. Ciinkii bir fiilin 6rnek
alinabilmesi i¢in devamlilik gdstermesi, zamanin ve mekanin getirdigi degisimlerden
miimkiin mertebe etkilenmemesi ve tekrarlanarak yasanmasi gerekir (Seving, 2006: 230,

Bolay, 2007: 66).
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Ancak insanin inandig1 degerler sabit ve degismez degildir, sosyallesme siirecinde yere ve
zamana gore degisiklik gosterebilir (Ural, 1998: 43; Timugin, 2004: 119; Budak, 2005:
195). Gelencksel degerlerin yerine zamana ve mekana gore yeni degerler, gecerlik
kazanarak sonugta herkes tarafindan kabul goriilen yonlendirici hiikiimler olarak islev
yiiklenirler (Seving: 2006: 215).

Degerler, gruplarin ya da toplumlarin kabul ettikleri, herkes i¢in iyi, herkes i¢in arzulanir

olma 6zelligine sahip ve toplumlar aras1 gecerliligi olan 6zellikleri ifade etmektedir (Silah,

2005: 275).

Degerler, insana 6zgii, insani insan yapan ve onu diger canlilardan ayiran bir nitelik tasir.
Ayrica degerler, insanin amaglarina uygun tarzda kendini gergeklestirebilecek duruma

gelmelerine yardimei olur.

2.1.4. Insani Degerlerin Kaynaklari

Deger kavrami felsefe, egitim, psikoloji, sosyoloji gibi sosyal bilimler basta olmak iizere
farkli disiplinlerde Onemli arastirma konular1 arasinda yer almaktadir. Bu ac¢idan
bakildiginda hem farkli disiplinler hem de felsefi, ideolojik, siyasi vb. goriislere gore
degerlerin kaynaklar1 farklilagabilmektedir. Bireylerin degerlere sahip ¢ikmasinin temel

amact, ortak huzur ve basarinin korunmasi ve toplumsal ihtiyaclarin karsilanmasidir (Silah,

2005: 276).

Degerlerin sayisi, cinsi ve niteligi biiyilik oranda insanlarin sahip oldugu kiiltiir ve yasadigi
cevreden gelmektedir. Cevre ve kiiltiir degerlerin niteligini etkilemektedir. Bu bakimdan
degerlerin kisisel ve yerel oldugunu sdylemek miimkiindiir. Degerlerin 6znel ve degisken
olmasi, nitelik ve nicelik bakimindan farkli degerlerin varligina isaret etmektedir (Yaman,
2012: 24).

Degerlerin “kisiye igsel”, “toplumsal” ve “askin” olmak {iizere ii¢ kaynag1 vardir (Aydin,

2010: 185). Degerler, bireyi ¢evreleyen kiiltiirden gelmektedir. Ancak toplumda, kiiltiirden
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kaynaklanmayan ve bireye disaridan empoze edilmeyen ya da aktarilamayan ic¢sel olan

sosyal deger kaynaklar1 da bulunmaktadir (Silah, 2005: 276).

Degerlerin kaynaklarinin ne oldugu konusu farkli disiplin, ideoloji ve goriislere gore
degisiklik gostermektedir. Degerlerin kaynagi konusunda ii¢ goriis one ¢ikmaktadir:
Birinci goriise gore, degerlerin kaynagi insandir. Clinkii yetenegi, kapasitesi, diger varliklar
icindeki konumu dolayisiyla insanin, deger iiretme ve irettigi de8erleri yasatma gibi
ozelliklerinin oldugu agiktir. ikinci goriise gore, toplum degerlere kaynaklik etmektedir.
Toplumun koydugu kurallar, yasanan degisim ve doniisiimler, beseri veya dogal olaylar
toplumun deger iiretme islevini gerekli kilmaktadir. Ugiincii goriis ise, degerlere mutlak
varlik kaynaklik etmektedir. Bu da, Yiice Yaratici tarafindan kutsal kitaplar aracilig: ile

ortaya konulmaktadir.

2.1.4.1. Felsefede Insani Degerler

Degerlerin ne olduguna dair tartismalarin olduk¢a uzun sayilabilecek bir ge¢cmisi vardir.
Iyi-kétii, giizel-cirkin ve dogru-yanlis degerleri iizerinde yogunlasan tartismalarin felsefede

genel olarak “degerler felsefesi” olarak bilindigi sdylenebilir.

Felsefi acidan ilk¢ag filozoflarinda bugiin kullandigimiz anlamda bir deger kavramina
rastlanmasa bile felsefi bir sorun olarak deger problemi ortaya ¢ikmistir. O zamanlardan
giiniimiize kadar deger kavrami felsefenin ana konularindan biri olarak goriilmustiir

(Karakaya, 2007: 65; Keskin, 2008: 14).

Her canlinin zaruri olarak yerine getirdigi birtakim ihtiyaglar1 olsa da insan1 hayvanlardan
ya da bitkilerden ayiran yon, eylemlerine yiikledigi ve eylemlerini yonlendirdigi bu
yargilardir. Degerler taslarin, irmaklarin, agaclarin, kisaca “kaba” olgularin diinyasinda
bulunmazlar (Polat, 2010: 61). Degerler, egitim felsefesi i¢inde de yer alarak her felsefi
akim cercevesinde degerlerin nasil olacagi agiklanmaya calisilmistir. Idealistler; evreni,
evrensel ve sonsuz kavramlari ile tanimladiklar1 i¢in, degerleri de degismeyen ve biitiin
insanlara uygulanabilir ilkeler olarak gormektedirler. Etik ilkeler kiiltiirdeki degerleri ve

olusturulan bilgiyi yansitir. Felsefe, tarih, edebiyat ve sanatla ilgili dersler, bu degerlerin
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aktarilmasin1 saglar. Realistler de; benzer sekilde insanlarin teorilerini dogal, fiziki ve
sosyal yasalara gore gelistirebileceklerini, doga yasalarinin evrensel ve sonsuz olmasi
sebebiyle de degerlerin bunlar iizerine oturtulmasi gerektigini savunurlar. Pragmatistler ise;
tersine, degerlerin zamana, yere ve durumlara bagli dolayisiyla goreceli oldugunu iddia
ederler. Onlara gore evren siirekli olarak degismektedir; buna bagli olarak degerler de
degismek zorundadir. O halde, insanlarin kisisel ve sosyal gelisimine katki yapan seyler
degerli, onlarin gelisimini engelleyen ve deneyimlerini siirlayan seyler ise degersizdir.
Varoluscgulara gelince; genel diislincelerine paralel olarak bireye ve onun se¢imine vurgu
yaparak insanlarin kendi 0zgir se¢imleriyle degerler olusturmalari gerektigini ileri

stirmektedirler (Akbaba-Altun, 2003: 8).

2.1.4.2. Sosyolojide insani Degerler

Weber su ii¢ temel konuyu kendi sosyolojisinin merkezine yerlestirmistir
( Kirman, 2004: 57):
e Dini fikirlerin ekonomik davranisa etkisini arastirmak,
e Sosyal tabakalagma ile dini fikirler arasindaki iligki,
e Bati kiiltiirliniin kendine 6zgii 6zelliklerini tespit etmek ve aciklamaktir. Degerler

toplum tarafindan yaratilir ve bireylere benimsetilir.

Her toplumda tarihi, dini, felsefi ve kiiltiirel degerlerden olusan bir “degerler sistemi”

vardir ve bu sistem, toplumun kiiltiirel dokusunu olusturur.

Sosyolojideki yaygin bir anlayisa gore degerler genellikle bir etkilesim ortaminda
ihtiyagtan dogan bir siirecin sonunda ortaya ¢ikar Toplumsal agidan gii¢lii ve birlestirici
ozellikleriyle taninan degerler toplumsal etkilesimin 6zel normatif diizenlenmesi i¢in genis
kurumlar ve imkéanlar saglar (Kirman, 2004: 57). Degerler, toplumdaki insanlarin
birbirlerini yargilamalarinda birer ara¢ olarak kullanilir, bireyin diger insanlarin goziinde
nerede oldugunu bilmesine yardim eder, insanlardan neyin olumlu neyin yasakli olarak
degerlendirildigini belirler. Sosyal degerler bireylerin birbirlerini en iyi kontrol yolu
oldugu disiiniiliir. Bu degerlerin zorla degil insanlarin kendi istekleriyle kabullenip

i¢sellestirildikleri i¢in iyi bir kontrol yontemi olduklar1 vurgulanir.
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2.1.4.3. Dinde Insani Degerler

Din duygusu insanda dogustan vardir, aclik duygusu gibi. Dolayisiyla din, insanlarin fitri
(psikolojik) veya temel ihtiyaglarindan biridir. Yeryliziinde uygarligi olmayan bir toplum
goriilebilir ama dinsiz bir toplum goriilmez. Insanoglu dogru veya yanlis bir inang

sistemini benimsemistir (Celikkaya, 1999; 73).

Dinin sosyal fonksiyonu, insana giinliik hayatinda moral kazandirmak, inan¢ ve ibadetler
yoluyla insanlar1 birbirine kaynastirarak, ahlak ve ideal anlayisini hakim kilmaktir. Din,
fertlerin maddi ve manevi hayatina etki ederek, kotii tutku ve diislincelerden uzaklastirir.
Insana dogruluk, iyilik, hosgorii, erdem ve géreve baghlik gibi 6zellikler kazandirir. Kotii
aligkanliklan torpiileyerek, mutlu bir toplum meydana getirir. Din, insanlarin kisisel ve
toplumsal hayatin1 diizene koyan ve disiplin altina alan kuvvetli bir dayanak ve insanlarin

birbirine zarar vermesini engelleyen ¢ok énemli bir sosyal kurumdur ( is¢i, 1998 ; 68).

Islim ve diger dini geleneklerin “fazilet” olarak nitelendirdiklerine modern diisiince
“deger” ismini verir (Bakar, 2011: 151). Dinler arasinda, yaratilis, hayatin amaci ve
anlami, insanlarin uymasi gereken emir ve yasaklar, ahlaki degerler, 6liim ve 6liim sonrasi
gibi konularda birtakim farkliliklar olmakla beraber, temel konularda benzerlikler
mevcuttur. Fakat nasil olursa olsun her din, hayatin anlamma dair konularda, kendi
inananlarina birtakim agiklamalarda bulunarak nasil yasamalar1 gerektigi hakkinda yol

gosterir (Akinci, 2005: 12).

Carpitilmamis biitiin dinlerin 6ziinde su temel ilkeler bulunur: Insanlar ayni kdkten
gelirler; mayalar1 bir oldugu igin de esittirler. Istisnasiz biitiin insanlarin yasama haklart
vardir. Kaba kuvveti lanetleyen dinler, insan giicliniin mutlak olmadiginin da altin1 ¢izerler.
Iyi niyetin, insanlara sevgi ile yaklagmanin; nefreti, diismanlig1 ve menfaatciligi yenecegini
vurgularlar. Ezilene ve yoksula yardim etmeyi emrederler. Iyinin ve dogrunun sonunda

hakim olacagina dair derin bir umut verirler ( Niyazi, 2000: 182).

Bireylere kazandirilmak istenen ozellikler degerlere gore belirlenir. Verilecek olan egitim
de acik veya ortiilii bicimde toplumsal kurumlarin degerlerine uygun olarak dizayn edilir
(Gomleksiz, 2007: 56; Kaymakcan ve Meydan, 2011: 30). Herhangi bir dinin koydugu

degerler o din mensuplarini baglayict oldugu gibi higbir dine mensup olmayan bir kimse de
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herhangi bir din tarafindan deger olarak kabul edilen davraniglar1 benimseyebilir; ancak
dindarlarin herhangi bir degeri benimseyip uygulamalart dindar olmayanlarin benimseyip
uygulamalarina kiyasla ¢ok daha kolaydir. Onlar, askin bir kaynaga bagli olmalari
sebebiyle davraniglarina yon verirken ¢ok daha titiz hareket ederler. Dolayisiyla dini
metinler sadece miikafat yahut ceza esprisi lizerinde hareket etmez; ayn1 zamanda diinyaya
ait davranislarla ilgili tevcihlerde de bulunur. Dolayisiyla dindarlarin ahlaki davranislarini
sadece miikafat ve ceza karsiliklar1 igerisinde anlamli bulan yaklagimlara katilmak
miimkiin degildir (Polat, 2010, 63). Sonug olarak din ile degerlerin iki acidan birbirleriyle
iligkili oldugu sdylenebilir: Birincisi, toplumsal degerlerin su ya da bu sekilde dinden
beslenmesidir. Buna gore ister dogrudan isterse dolayli bir sekilde olsun, din bizzat
degerlerin yaratilmasini, beslenmesini, muhafazasini ve sonraki nesillere aktarilmasini
temin etmektedir (Giinay, 1998: 45). Ikincisi ise basta sosyo-kiiltiirel gevre ve kisilik yapist
olmak tizere pek ¢ok faktoriin etkisiyle olugan bireysel degerler igerisinde dini degerlerin

onemli bir yer tutuyor olmasidir (Yapici ve Zengin, 2003: 188).
2.1.4.4. Psikolojide Insani Degerler

Bir varligin psikolojik, sosyal, ahlaki veya estetik agidan tasidig1 diisiiniilen yiiksek ya da
yararlt davraniglar onun niteligini belirtir (Glingor, 1995). Degerler, belli bir durum ve
sartlara baglh kalmaksizin, arzu edilen, yararli goriilen ve begenilen seyleri gdsteren
kistaslar olarak da tarif edilebilir. Psikolojide degerin onemi, objektif bir esasa dayanip
dayanmamasinda degil, insan davraniglarinin yol gostericisi olarak oynadigi rol olarak
ifade edilir. Bu bakimdan psikoloji deger kavrami sadece bir inang olarak alir (Glingor,
1995). Degerler, birey davraniglarinin devamliligini ve diizenliliklerini anlamaya yarayan
araglardir. Bundan dolay1 degerler, psikologlarin dikkatini ¢gekmistir. Degerler, psikolojide
insanin zihinsel diinyasinda temel belirleyici unsurlardan biri olarak ele alinmakta, aym
zamanda insanin kisisel veya sosyal etkilesimlerinde anahtar rol oynamaktadir ( Caligkur,
2010: 14). Insamin ozellii geregi, yani biyo-psiko-sosyal bir varlik olmasi, 6znel
algilariyla diinyayr tanimlamasina, yorumlamasina ve yargilamasina yol a¢maktadir.
Degerler, bu 6znel algilar1 sekillendiren, bir insanin algisint digerinden ayiran onemli

etmenlerden sayilmaktadir (Caliskur, 2010: 9).
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2.1.5. insani Degerlerin Ogretimi

Tiim bireylerin paylastigi ortak degerler ile bireylerin kendi diinya goriiglerine gore
edindikleri degerler, iki farkli kutup olarak, egitim alaninin en temel sorunlarindan birini
olusturmaktadir. Toplum ve toplumun alt gruplar i¢in egitim sisteminin vazgegilmez bir
anlami vardir, ¢linkli 6grencilerin okulda 6grendikleri veya 6grenmedikleri her sey, ait
olduklar1 toplumun siirekliligini biiyiik 6l¢iide etkilemektedir. Toplumun saglam bir yapiya
sahip olmasi i¢in gelecek nesillerin hem bilgi, beceriyle, hem de ahlaki deger yargilariyla
donatilmis olmasi1 gerekmektedir. Bireyler okulda davranis ilkelerini ve sosyal normlari

edinmeyi ve bunlara gore davranis gelistirmeyi 6grenmektedirler.

Giesecke, degerlerin durup dururken ortaya ¢ikmadigini, her sosyal yapilanmanin kendine
ait en Onemli degerlerini, kurallar koyarak korudugunu sdylerken degerler egitiminin
politik yoniine isaret etmektedir aslinda (Giesecke, 2005: 15). Egitim, yalnizca akilci
bilginin ve teknik becerinin gelistirildigi bir alan degil, ayn1 zamanda kiiltiirel degerlerin,
ahlaki tutum ve davraniglarin aktarildigi bir ara¢ olarak da karsimiza ¢ikmaktadir. Bu
noktada Brenzika, egitimin ve egitimin amaclarinin ne oldugunu herkesin bildigini, ancak
bu konularda herkesin ayn1 goriisleri paylasmadigint dile getirmektedir (Brenzika; 1993:
68). Kiiltiiriin belkemigini olusturan degerler sistemi, insanlar arasi iletisimi saglar ve ayni

zamanda da keyfi uygulamalardan ve davranislardan korur.

Giesecke, okullarin degerler egitimine ve Ogrencilerde olusmasi istenen degerlerin

aktarimina ne olgiide katki koyabilecegi sorusuna ii¢ agidan yaklasmistir (Giesecke; 2004:
236):

e (Cocuklarda ve genglerde degerler olusumu birgok farkli kaynaktan beslenmektedir.
Ogretmenler, bu kaynagim yalnizca bir béliimiine ve diisiik bir etkide bulunabilirler,
biiyiik bir boliimii 6grencilerin yaslarindan kaynaklanan tercihlerden ve modanin
yonelimlerinden olugsmaktadir. Bu siirece, kitle iletisim araclar1 da dahil, ¢ocuklarin
hareket alanini olusturan biitiin sosyal alanlar katilmaktadir. Degerlerin olusumu,
toplumsallagma siirecinin biitlinii icerisinde gerceklesmektedir. Bagka bir deyisle,
ogretmenler Ogrencilerdeki degerler olusum siirecini yaratamazlar, yalnizca

tamamlayici ve diizeltici bir konumda miidahalede bulunabilirler.
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e Kurum olarak okullar —inanca dayali din dersleri sayilmazsa — son kertede insan
yasaminin anlamina dair sorularin  yanitlanmasindan sorumlu degildir.
Ogretmenler, ideolojik ¢esitlikten kaynaklanan tarafsizlik ilkesi geregince,
ideolojiler tistii bir diizlemde, daha ¢ok mesleki kaygilarla hareket etmektedirler.
Degerlerin  belirlenmesi ve hangi degerlerin  dogru oldugu konusunda
egitimbilimleri karar veremez. i¢e bakis/ refleksyon zemini giiclendikge, ilgili bilim
dalinda konuyla ilgili uzlagi zemini zayiflamaktadir. Toplum nezdinde tartigmali
olan bir konuyu okul tartismasiz ve mutlak hale getiremez, en fazla bunlar ele alir
ve lizerinde ¢alismalar yapabilir.

e Degerlerin olusum siireci, kisinin i¢inde gerceklesir, dolayisiyla disaridan fark
edilmez. Edinilen ve temsil edilen degerler sosyal tutum ve davraniglar bigiminde
ortaya konularak somutlastig1 dlciide, algilanabilir ve sinanabilir hale gelirler. Okul,
degerler egitimi siirecini etkilemede yalnizca destekleyici ve yardimer roli
tistlenebilir. Bu nedenle okullardaki degerler egitimi 6ziinde, dgrencilerin davranis
ve tutum gelistirme siirecinin elestirisinden bagka bir sey degildir. Elestiri burada
kisiyi rencide etmeyi degil, sdzciigiin gercek anlamini, se¢gme ve yargilama yoluyla

aydinlatmayi ifade etmektedir.

Giesecke ayrica, okulun 6grencilerdeki degerler olusum siirecine katkisinin, ders, gretmen
modeli, kurumun kurallar1 ve okul kiiltiirii olmak iizere dort diizlemde gergeklestigine

dikkat cekmektedir (Giesecke; 2004:238).

2.1.6. insani Degerlerin Ogretim Zamam

“ Agac yasken egilir.” Atasoziinden yola ¢ikarak degerlerin bireye cocuk yaslarda
Ogretilmesi gerektigi sonucuna varilabilir. Degerler egitiminde farkli kosul ve durumlarda
uygulanabilecek yontem ve teknikler vardir (Doganay, 2006). Cocuk kiigiik yaslarda
ailesinin yaninda oldugundan anne ve baba deger egitiminde etkin rol oynamaktadirlar. Bu
donemde saglam temelli bir egitim alan ¢ocuklarin vatana ve millete hayirli birer birey
olacaklar diislinilmektedir. Deger egitiminde model olmak, degerleri yasayarak kazanmak
cok onemlidir. Ogretmenlerin kisiligi, model olma 6zelligi, bu asamada belirleyici bir

ozellik tasir (Caglar, 2005).
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Insani degerlerin kavratilmasinda baski ve zorlama s6z konusu olmamalidir. Anne, baba
veya egitimci dogru olduguna inandiklar1 degeri ¢ocuga nedenleriyle aciklar ve sonunda
se¢imi yine ¢ocuga birakirlar. Zorlama ve baski altinda benimsetilmeye ¢alisilan degerler

inat ve asilik olarak geri donebilir.

Bir 6gretmen deger kazanimimi saglarken, 6grencilere inandig1 degerler takdim edilebilir,

inanma sebeplerini agiklayarak daha sonra 6grencilerin degerleri segmesini bekleyebilir
(Tozlu, 1992).

Degerler egitimi baskict bir ortamda yapildigr takdirde, bir dayatma, baski ve
kosullandirmaya doniismekten ileri gotiiriilemez. Degerler egitiminde goniilliiliikk esastir.
Ogrencilerin kisisel gelisimlerini dSnemseyen, onlar1 gelecege asil ruhlu, kiiltiirlii ve ahlakli
olarak yetistirmede istekli ve goniillii olan egitim kurumlar1 ve egitimciler bu konuda
sistemli calismak zorundadir. Egitim kurumlarinda uygulanan yontemler, konulan kurallar,
hazirlanan ortamlar hangi nitelikler tagirsa tasisin tiim bu 6gelerin 6grencilere sevdirilmesi
benimsetilmesi gerekir. Okullarin ¢evre ve aile ile ig birligi yapmas1 6grencilerini
Onemseyip deger vermesi ile tiim ortamlar giizellesir ve beraberinde huzur ve basari
goriiliir (Dilmag, 2007). Degerlerin dgrenilmesi gelenekgi egitim siireclerinde daha ziyade

rol 6grenmesi seklinde bir sosyal 6grenmedir (Giingor, 1995).
2.1.7. insani Degerler Egitimi ve Uygulamalar

Degerler, insan davraniglarina etki eden, iyiye, giizele yonlendiren, bireyi ve toplumu
ayakta tutan unsurlardir. Bu noktada egitimde degerler ve degerler egitimi konusu hayati
onem tagimaktadir. Bir iilkenin medeni devletler seviyesine yiikselmesi i¢in o toplumu
olusturan bireylerin belli davranis ve ilkeleri deger olarak kabullenip uymalar1 gerekir.
Degerler egitiminde farkli kosul ve durumlarda uygulanabilecek yontem ve teknikler vardir

(Doganay, 2006).

Degerlerin 6grenilmesi gelenek¢i egitim siireglerinde daha ziyade rol 6grenmesi seklinde

bir sosyal 6grenmedir (Giingor, 1995).
2.1.7.1. Ailede Insani Degerler Egitimi
Kiiciik yastan itibaren erdemli ahlakin prensiplerini ¢ocuklarin goniillerine yerlestirmek

ana-babalar tizerine gerekli bir ddevdir. Saglam bir aile yapist dort temel {izerine oturur.
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Bunlar; sevgi, saygi, giiven ve hosgoriidiir. Bu unsurlardan birinin tahribi aile yapisini
sarsar. Bu itibarla bu dort temel degerin saglam kalmasina 6zen goéstermeliyiz (Erkal,

2000: 6).

Cocuklara dogrulugun ne oldugu 6gretilmeli, ¢ocuklar yalan olgusundan sakindirilmalidir.

Cocuklara su degerler 6gretilmelidir ( Abdullah, : 23-24);

e Emaneti korumak,

e Baskalarina ikramda bulunmak,

e Kahramanlik,

e Verilen s6zde durmak,

e Merhametli olmak,

o lyilik etmek,

o Adaletli olmak,

e Ana-babaya iyi davranmak

e Allah’a siikredip, kendisine iyilik edenlere tesekkiir etmek,
e Akrabalar arayip sormak, onlarla iligkileri siirdiirmek,

e Hastalar ziyaret etmek,

e ihtiyag halinde olanlara yardim etmek,

e Konusurken giizel kelimeler segmek,

e Bagskalarindan s6z derken kotii lakaplar kullanmamak,

o Kendisini ilgilendirmeyen meselelerin arkasina diisiip aragtirmamalk,
e Sikintili durumlarda sabirli olup, isyankar olmamak,

e Hirshi olmamak,

e Bagkalarin1 aldatmamak,

e S0z ve islerinde samimi olmak,

e Riya ve gosterig yapmamak,

e S0z ve islerinde ¢irkinlikten sakinmak,

e Giicii yettigince iyiligin yapilmasini saglayip, kotiiliige engel olmak,
e Aci da olsa gergegi sOylemek,

e QGerektiginde en 1yi sekilde 6giitte bulunmak,

e Yaptig isi giizel ve diizglin yapmak ve
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e Kendisini her tiirlii erdemle donatip, kotii huylardan uzak olmaktir.

Aile kurmak, onun gerektirdigi sorumluluklart iistlenmek demektir. Aile kurmaya karar
verenlerin pesinen kabul etmis sayildiklar1 sorumluluk alanlarini soyle siralayabiliriz
(Agca, 1993: 24) ;

e Mesken, beslenme, saglik vb. konulardaki gecim sorumlulugu,

e Aile iiyesi olma sorumlulugu,

e Ana-baba olma sorumlulugu,

e Ailede egitim sorumlulugu ve

e Toplumda aileyi temsil etme ve devam ettirme sorumlulugudur.

Icinde bulundugumuz yiizyilda aile kurumu sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve biyolojik bazi
gorevler yerine getirmektedir. Bu gorevler, nesli siirdiirme, ¢cocuklar1 sosyallestirme, insani
yalnizlagtirmama ve sosyal varligi itibariyle gerginliklerden koruma, psikolojik ve
biyolojik tatmini saglama, tyelerinin ekonomik faaliyetlere katilmasi ile kiiltiir nakli

seklinde siralanabilir ( Erkal, 2000: 67).

Degerler ogretilirken en 6nemli nokta anne ve babanin s6z ve davranislarinda tutarli olmast
ve ¢cocuga bu yonde model olmasidir. Cocuklara yapilan hareketleri hafizalarina kaydeden
birer makine gibidir. Bu yiizden anne ve baba olarak sabirla onlara yaklagmali ve istenilen
degerleri ¢cocuklarimiza kazandirmaliy1iz. Bu gelecekte bizim ve paralelinde toplumun ve

tilkenin refahi i¢in gereklidir.

Ozellikle anne baba olarak ergenlik ¢agindaki cocuklarimiza fazla toleransli olmakta
sikintil sonuglar dogurabilir. Ornegin ¢ocugumuzun eve donii saatini serbest birakmak,
arkadaslik ettigi kisileri tanimamak, onun her istegini yerine getirmeye c¢aligmak.
Cocuklarimda “yok” duygusunun gelismesine engel olmaktadir. Bu imkanlar
saglayamadigimiz bir giin ciddi psikolojik sorunlarla karsilasabiliriz. Aile olarak ¢ocuga
birey oldugu hissettirilmeli, yasina uygun sorumluluklar verilmelidir. Bdylece ¢ocugun

kendine 6zgiiven duygusu gelisir.
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2.1.7.2. Okulda Insani Degerler Egitimi

Toplumun deger yargilari ile bilgi ve beceri birikiminin yeni nesillere aktarilmasi i¢in okul
ve benzeri kuruluslarda siirdiiriilen 6gretme ve yetistirme faaliyetlerinin tiimiine birden
egitim denmektedir ( Ozey,1996; 46). Egitim, bireyin mutlulugu, toplumun gelismesi,
kalkinmast ve ilerlemesinin 6nemli bir vasitasidir. Giiniimiizde egitim geleneksel okul
anlayisinin sinirlarimi asarak TV, radyo, bilgisayar, internet gibi teknolojilerden de
faydalanmaya calismaktadir. Egitim, yayginlasarak toplumun tamamini igine alacak
sekilde genislemistir.
Egitimin temel gorevleri sunlardir (Is¢i, 1995: 129);

e Sosyallestirme,

e Kiiltiirli muhafaza etme,

e Toplumu bilgi bakimindan yenilemedir.

Egitim, dogdugunda toplumla, sosyal yasamla ilgili hi¢bir bilgisi, tecriibesi olmayan
ferdin, toplum i¢inde yasayabilecek duruma getirilmesi, sosyallesmesi gorevini yerine
getirir. Sosyallestirme gorevi yaninda egitim, milli kiiltiiri muhafaza eder. Toplumlari
birbirinden ayiran, ona milli sahsiyet kazandiran kiiltiir degerleridir. Her insan milletinin
degerlerinin yasadigi bir ¢evrede mutlu olmaktadir. Bu nedenle egitimin 6nemli bir gorevi
de milli kiiltiirii muhafaza etmektir. Gelisen ve bas dondiiriicii bir hizla degisen teknoloji,
insan hayatin1 kolaylastirirken bilgi birikimini zorunlu kilar. Bu nedenle modern hayata
uymak ve cagm gerektirdigi teknolojik gelismeyi saglayabilmek, gerekli bilgileri elde

etmekle miimkiin oldugundan egitime énemli gorevler diiser ( Is¢i,1995; 129).

Kale (2004)* ye gore; idealist anlayista bir degerler egitimi 6grencinin degerli davranis ve
insan modellerini 6rnek almasi amaciyla egitilmesini igerir. Realist anlayista ise hayati
bilgiye doniistiirerek insanin yetilerini en iist diizeye ulagtirmak ve tiim yetilerini “iyi bir
hayat yasamak™ icin kullanmasini saglamaktir. Ilerlemeci ve yeniden yapilandirmaci gibi
cagdas anlayiglar ise bilgilerin kazandirilmasinda 6grenme siireciyle cok daha fazla
ilgilenirler. Siire¢ merkezli program, her zaman aktif, deneysel ve problem c¢oziimiine

dayal1 bir programa dayandirilir.
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Egitim politikalar1 ve programlar1 rasyonel bigimde hazirlanir ve uygulanirsa, egitimin
smif farkliliklarini azaltmadaki rolii de o kadar artar. Bu konuda O6nemli iki kavram,
“imkan esitligi” ve “firsat esitligidir’. Egitimde firsat ve imkan esitligi, siyasi anlamdaki
esitlik kavrammin egitime yansimasidir. Imkan esitligi, dil, din, 1k, cinsiyet ayrimi
yapmadan fertlerin hepsini egitimden yararlandirmaktir. Firsat esitligi ise egitimin siiresi,
mabhiyeti, ¢esidi ve niteligi itibariyle ferdin zihinsel ve fiziksel 6zelliklerine uygun olaninin
imkanlarinin hazirlanmasidir. Ekonomik, cografi, toplumsal, siyasi ve biyolojik faktorler

egitimde firsat esitligini engelleyen baslica faktorlerdir ( Celkan, 1989 age. 81).

Son yillarda karakter egitimi ¢alismalar1 ile birlikte yiirtitilen degerler egitimi
caligmalarinda okul diizeyinde yapilan faaliyetler; Ogretmenlere ve Velilere Yonelik
Seminer, Panel ve Sempozyum Caligmalari, Degerler Egitimi Caligtay1l, Kaybolan Degerler
Arastirmasi, Miifredat Programlarinin Analizi gibi gesitli faaliyetlerle desteklenmektedir.
Yapilan bu g¢aligmalar egitimin bir sistem olarak tiim kademelerde ayni anlayista ve
birbirini destekleyecek nitelikte gelistirilmesi ve diizenlenmesi hedeflere ulasilmasi
bakiminda 6nemli bulunmaktadir. Bununla birlikte kiiltiirel- toplumsal ve bireysel uyumun
saglanmas1 acisindan sosyal degismelerin egitimciler tarafindan anlamlandirilmasi,

egitimin ¢agdas bir yorumunun yapilmasi gerekmektedir (Akpinar 2011,32).

Milli kiiltiiriin gelistirilmesi, nesillere aktarilmasi, egitim sisteminin temel gorevlerinden
biridir. Bunun i¢indir ki; egitim politikasinin tespitinde, bir taraftan tilkenin ihtiyaclarina
cevap verecek insan giiclinii yetistirme diisiiniilirken, diger taraftan milletin kiiltiirtini
egitim sistemine hakim kilma mecburiyeti vardir. Ancak boyle bir egitim millidir. Milli
kiltiir nesillere, dil, edebiyat, tarih, din, 6rf ve adetler, folklor, mimari eserler ve miizik
gibi yasayan miiesseseler yoluyla kazandirilir. Bu degerlerin terk edilmesi demek,
toplumun somiirgelesmesi demektir. Gelecek nesillerin saglam zihniyetle yetismesinde,
millet ve devletine baglanarak hizmet etmesinde, milli kiiltiirlin ve onu kazandirma vasitasi
olan egitim programlari ile devletin egitim politikasinin biiyiik rolii vardir ( Is¢i,1995. 150-
151).
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2.1.8. Bat1 Toplumlarinda Insani Degerler Egitimi Modelleri

Bat1 toplumlarinda farkli bakis agilar1 sunan dort degerler egitimi modeli bulunmaktadir.

Bu modelleri Ziebertz (2004) su sekilde agiklamaktadir:

2.1.8.1. insani Deger Aktarma

Baskin 6l¢lide homojen toplumlarda, acik bir gergek, kalici ve baglayic1 deger anlayislar
vardir. Bunlar bir sonraki kusaga aktarilmasi gerektiginde hi¢ kusku duyulmayan
degerlerdir. Toplumdaki en yaygin degerler aktarilmaya c¢alisilir. Amag; genclerin
tavirlarini sekillendirmek, eylem ve karar olusturma yapilarini etkilemektir. Ogrencilerin
bilis yapilar1 degerlere asinalik kazandirma, onlar1 ¢ogaltma ve simiflandirma yoluyla
olusturulacaktir. Duygusal karakter degerlerin ve normlarin 6grenilmesini bir igsellestirme
stireci olarak goriir. Bu nedenle duygusal alternatif idoller, erdemler ve idealler yoluyla
O0grenmeyi tercih etmektedir. Motive edici karakter gencin kendi arzu ve iradesiyle

benimsedigi yonii etkilemeyi amaglamaktadir.

2.1.8.2. Insani Degerlerin Acikhga Kavusturulmasi

Deger aktarmaya alternatif bir modeldir. Ogrencilerin igsellestirmesi gereken mevcut
degerler ve normlara degil, daha ¢ok genclerin zaten igsellestirdigi degerlere
dayanmaktadir. Degerler; kisiler arasi etkilesimden, aileden ve diger toplumsal etkilerden
denenerek ve gozlemlenerek dgrenilir. Bu yiizden agik bir sekilde degerlerin metodolojik
ve kasitli bir bigimde 6gretilmesi gerekir (Bishop, 1993: 13). Bu gereklilik okullarda, siif

ortaminda degerler egitiminin yapilmasini zorunlu kilmistir.

Deger aktarimi Onceden segilmis degerler tercihi ile reaksiyon gosterirken, degerlerin
acikliga kavusturulmasi secenek cokluguna saygi gosterir. Bu modelin sundugu ¢6ziim;
diisiince, duygu ve karar verme birligine miidahale eden yaklasimlar ve igsellestirilmis
normlari ortaya ¢ikarmalarina rehberlik etmektir. Bu yolla degerlerin benimsenmesi ya da

i¢sellestirilmesi biyografik olarak yeniden yapilandirilir ve elestiriye acilir. Hedef kisinin
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yasaminin ilk yillar1 ile bugiinkii silirecte gelisen degerler arasindaki tutarlilik ve

tutarsizliklarin izini sirmektir.

Insani degerlerin acikliga kavusturulmasi; kisisel degerleri agiklama ve belirlemede
ogrencilere yardim etmeyi, 6grencilerin inanglarini, tutumlarini, degerlerini incelemeyi ve
ogrencilerin degerler hakkinda diisiinmelerini saglamay1 amaglar (Naylor ve Diem,1987:
352 ; Suh & Traiger, 1999:2).

Kazanilan degerler ile mevcut biling ve duygularin uyumu belirlenmeye ¢alisilir. Bu bir
¢oziilme, dahil olma, yeniden dogma, kisinin Kendisini yeni tercihler ve goriislere agmasi
sonucunda da yeni davraniglarin olusturulmasidir. Bireylerin deger yargilarinin ve
kendilerine duyduklar1 giivenin 6grenmedeki motivasyonlar1 ve 6grenilecek konuya olan

ilgileri tizerinde etkili olmaktadir (Synder, 1997).

Burada hedef; genglerin ge¢miste igsellestirdikleri degerler ve normlar konusunda
diisinme yoluyla bilinglendirmek ve gilinlimiiziin duygular1 ve duyularmi kullanarak
tutarlilik ve tutarsizliklarin farkina varmalarimi saglamaktir. Tutarlilik ve tutarsizliklarin
tizerinde ayrintili olarak calisilmasi sonucunda genglerin kendi kisisel kimliklerini
bulmalar1 ve istikrarli hale getirmelerine imkan verecek bir diisiince, duygu ve karar birligi

olusturulmasidir.

2.1.8.3. Insani Deger Gelistirme

Temel savunucusu, ahlaki yarginin gelisimini insanlarin potansiyel olarak gectigi alti
asamali dizin olarak tanimlayan Lawrence Kohlberg olan bu model ahlaki yargi
duygusunun gelistirilmesine énem verir. Deger gelistirme modelinde, geng herhangi bir
eylem bigiminin ahlakiligini tartmali ve olasi alternatifleri tartismalidir. Egitimcilerin
gorevi, 6grencilerin hangi asamada oldugunu tespit etmek ve bir sonraki diizeye gegisini
saglamak {izere o diizeyin argiiman big¢imlerini kullanmaktir. Bu modelin hedefi; genglerin
ahlaki yargmin ¢esitli asamalarinda yiikselmeleri ve cesitli ahlaki ikilemleri analiz ederek,

prensiplere dayali bu ahlaki yargilara varma yetenegi kazandirmaktir.
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Sosyal bilimciler degerlerin insan davranislarini agiklamada temel bir 6neme sahip oldugu,
insanlarin var olan veya yeniden kazanilan davranislariyla yakindan iliskili oldugu
tizerinde durmaktadir. Bu baglamda degerler bireyin diislince, tutum, davranmis ve
yapitlarinda birer Ol¢iit olarak ortaya ¢ikmakta ve toplumsal biitiinselligin ayrismaz bir

0gesini olusturmaktadir ( Dunlop, 1996: 68-78 ).

2.1.8.4. Insani Deger iletisimi

Deger iletisiminde “etkilesim”, deger ve normlarin kazanilmasinda belirleyici faktordiir.
Ogrenciler yalnizca sunulan degerleri kabul etmezler; bu degerler hakkinda bir goriis

gelistirirler ve onlar1 yorumlamaya galigirlar.

Insani degerler, sosyal bilimlerde ¢cok énemli rol oynar ciinkii degerlerin politik diisiinceyi
(Kinder&Sears, 1985: 659) ve dogrudan bireylerin davraniglarini diizenledigi diistiniiliir
(Rokeach, 1973). Yeni durumlar yargilamada referans noktasi olarak goriilir ve bu
durumlara karsilik vermek igin karar alirken gilivenli bir dayanak saglar (Ball
Rokeach&Loges, 1994: 9-19).

Insanlar gevreleriyle siirekli olarak iletisim halinde bulunan kisilerdir. Bundan dolay1
cevreden birgok deger almakta ve bu degerleri kendi degerleri ile biitiinlestirmek

durumundadir.

Iletisim toplumsal kiiltiiriin olusumun veya tekrarm saglayan bir siirectir. Kiiltiirel
mesajlar1 olusturmak, kiiltiirel degerleri, mesajlar1 gegmisten bugiinii, bugiinden gelecege
aktarmak ve yayginlastirmak iletisimin en 6nemli islevidir. Teknolojik gelisimin iletisim

araglarina yansimasi sonucunda gerek bireysel iletisim gerekse kitle iletisimi ¢ok ileri bir

diizeye erismistir (Gokdeniz, 1998: 3).

Deger iletisimi, 6tekiler i¢in ve benim i¢in neyin arzulanir ve dogru olduguna iliskin 6zgiin
degerler ve normlarin iletisimini etik 6grenme bigimlerinin 6zii olarak yorumlamaktadir.
Ogrenciler gergek iletisim icinde bir tartisma muhakemesi iginde digerleri ile empati

kurarak tartigmay1 Ogrenirler. Genglik bdylece degerleri yalnizca kendi perspektifinden
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ifade etmeyi Ogrenmeyi degil, ayn1 zamanda bagkasinin yerine ge¢meyi ve olaylari
Otekinin perspektifinden goérmeyi Ogrenir. Bdoylelikle degerler ve normlar sorununu

evrensellestirmeye yardim eder ve analizleri 6nyargi ve benmerkezcilikten kurtarir.

Teknolojik gelisimin tabii sonucu olarak gelisen ve elektroniklesen iletisim araglari,
iletisime siirat ve kolaylik saglamakla kalmamis; ayn1 zamanda iletisimi, kitle iletisimine
cevirmistir. Giiniimiizde Internet (e-posta vd.), telgraf, telefon, faks gibi haberlesme
araglari; gazete, radyo, televizyon gibi Kkitle iletisim araglari; uydular, bilgisayarlar
(Internet) birer iletisim araci olarak iletisimin ayrilmaz parcalar1 durumuna gelmistir

(Giirsoy, 2013: 1).

Deger iletisimi, biitiin taraflarin birbirini esit olarak gordiikleri ve birbirlerine esit sekilde
davrandiklar1 ideal bir sohbeti ongoriir. Bu yolla 6grenciler gesitli degerleri kendileri
tartma ve gerekcelendirme siirecinden gegmek, boylelikle kendi ahlaki ehliyetlerini
gelistirmek zorundadirlar. Ogrenciler mevcut hali degerlendirmeye, ideal durumu
tartismaya, ne yapilabilecegi ve ne yapilmasi gerektigine iliskin sonuclar ¢ikarma pratigi

yapmaya tesvik edilir.

Insanlar1 hayvanlardan ayiran temel 6zellik aklin1 kullanabilmeleridir. insanlar i¢giidiileri
ile sezdikleri olaylar ya da kisiler hakkindaki duygularini akil yoluyla degerlendirir ve ona
bir deger bigerek, hareket tarzim belirli bir amag etrafinda ydnlendirir. insan iggiidiilerini
degerlendirirse ki, deger, insani amaglarin sahip oldugu 6neme denir- kendini hareket

noktas1 yapar (Kessler, 1985: 41).

Tiirk egitim sistemi pragmatist ve pozitivist temellere dayanmaktadir. Sosyal huzursuzluk,
catigma, ahlak ve degerlerdeki asinma ve yozlasma gibi sikintilar géz Oniine alindiginda
mevcut sistem ile ililkemizin egitim hedeflerine ulagilamadigi soylenebilir. Bu durum
egitim hedeflerine uygun olarak, model insan1 yetistirecek bir egitim anlayisi icin alternatif
fikir ve gorisleri ortaya ¢ikarmistir. Bunlardan biri Bileske Modeli’dir. Bileske Modeli
bireyin diisiince ve davraniglart {izerinde etkili olan aile, okul, din ve medya gibi tiim
sosyal kurumlarin giiciinii ayni yonde birlestirmeyi amaglayan bir anlayistir. Bu

kurumlarmn herkesin menfaatine uyacak bigimde iyi insan ve dengeli bireyler yetistirmek
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icin okulun bu konudaki roliinii desteklemek {izere bir araya gelmelerini saglamak, diger
bir deyisle, birey i¢in yasadigi toplumu bir yasam okulu haline doniistiirmektir. Tiim sosyal
kurumlar igerisinde uyumlu ve verimli bir iligkinin saglanmasi1 gerekmekte ve yapilan

caligmalar birliktelik esasina dayandirilmaktadir. (Akpinar; 2011: 32)

2.2. Okul Tiikenmisliginin Tanim ve Okul Tiikenmisliginin Onemi

Tikenmislik anlam olarak ge¢meyen, tiikenmeyen bir yorgunluk ve 6zellikle de hayattan
artik zevk alamama, ¢abuk sinirlenme, her seyin batma derecesinde rahatsizlik vermesi,
asabi olma, uyku bozukluklariyla kendini gdsteren bir siire¢. Kisi cok gergin oluyor ve
bunun neticesinde de bedende bazi semptomlar ortaya ¢ikiyor. Mesela sirt agrilari, bas
agrilari, migrenler, gérme bozukluklari, sindirim bozukluklar1 ¢ok sik oluyor, uykusuzluk

da bunlarin tistiine eklenebiliyor. Asirt yorgunluk hissi de bunlarin sonucu.

Tiikenmislik kavrami ilk olarak 1974 yilinda Freudenberger tarafindan tanimlanmis ve son
yirmi yildir farkli is alanlari ile ilgili olarak bir¢ok arastirma yapilmistir. Freudenberger
(1974) tiikkenmigligi, “basarisizlik, yipranma, enerji ve gili¢ kaybr ile insanin i¢ kaynaklari
tizerinde, karsilanamayan istekler sonucunda ortaya c¢ikan bir tiikenme durumu” olarak

tanimlamistir.

Teknolojik, sosyal ve siyasal alanlarda meydana gelen degisimler, bireyin giinliik yagamini
etkilemekte, birgok problem alamiyla ve cagimizin 6nemli kavramlarindan biri olan
“tiikenmislik” durumu ile karsi karsiya kalmasina neden olmaktadir (Capri, Glindiiz ve
Gokgakan, 2011). Tikenmislik olarak adlandirilan bu durum enerjinin asir1 talepler
nedeniyle tiikenmesi, giderek artan bir stres siireci ve ideallerin yitimi olarak 6zetlenebilir

(Oguzberk ve Aydin,2008).

Tiikenmislik; kisinin giinlilk yasaminda olaylar karsisinda siirekli timitsizlige diiserek
olumsuz duygular hissetmesi ve yasam enerjisini ve nesesini zaman iginde kaybetmesi
olarak tanimlanabilir. Tiikenmisligin bireylerin yasamindaki etkisi diisliniildiigiinde ise
yasanma siklig1 ve diizeyi bireysel farkliliklar gostermektedir. Miikemmeliyetcilik 6zellikle

tiikenmisligi cok artiran kisisel bir 6zelliktir.. Her seyi milkemmel olarak yapmaya ¢alisan
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ve bunu bir deger olarak kabul eden, yapilmasa da olabilecek islerden vazgecemeyen,
gereken yerlerde esneklik gosteremeyen, takintili, ayrintilari cok fazla nemseyen kisilerde

tilkkenmislik daha sik goriliir.

Tiikenmisglik Sendromu Evrelerini su sekilde siralayabiliriz ( www.womenist.net, 2015)

e Sevk ve Cosku Evresi: Hastaligin bu evresinde yiliksek mutluluk ve enerji ¢cok
yiiksektir. Kisi, gergekci olmayan mesleki beklentiler igine girer. Mesleklerini her
seyin Onlinde tutarlar, uykusuzluga, gergin calisma ortamlarina, kendine ve
yasamin diger yonlerine zamanini ve enerjisini ayiramayisina karsi tistiin bir uyum
saglama cabasindadirlar.

e Duraganlasma Evresi: Bu evrede kisinin istek ve umutlar1 azalmaya baslar.
Meslegini yaparken karsilastig1 zorluklardan daha 6nce rahatsiz olmazken bunlar
gbzline batmaya baslar. Kisi bu kez isinden bagka bir sey yapmadigini diistinmeye
baglar.

e Engellenme Evresi: Bu evrede kisiler insanlari, sistemi, olumsuz ¢alisma
kosullarini degistirmenin ne kadar zor oldugunu anlar. Engellenmislik duygusu
yasayan Kisi, li¢ yoldan birini segmek zorunda kalir. Bu yollar, adaptif savunma ve
basa ¢ikma stratejilerini harekete gecirme, maladaptif savunmalar ve basa ¢ikma
stratejileri ile tilkenmisligi ilerletme, durumdan kendini ¢ekme veya kaginmadir.

e Umursamazlik Evresi: Kisiler bu evrede duygusal kopmalar yasar. Kendilerini
kisirlastirilmis gibi hisseder ve bir sey iiretemezler. Is yasami kisi icin doyum ve

kendini ger¢eklestirme alani olmaktan ¢ok uzak bir yer olarak ifade edilir.

Ilgi ve istek kaybi ile birlikte kiside genel bir enerji kaybi, kendisi ile ilgili olumsuz duygu
ve diisiinceler, yetersizlik ve basarisizlik hissi geligir. Bunlara ek olarak, baskalarina karsi
da ilgi kayb1, negatif duygu ve davranislar ortaya ¢ikar. Iste biitiin bunlar kisiyi cevreden

uzaklagmaya, kisilerarasi iligkilerde catismaya veya kendi i¢cine kapanmaya zorlar.

Tiikenmisligin getirdigi tahammiilsiizlik, zaman igerisinde kolay 6fkelenir olmaniza yol
acabilir ve sosyal iligkilerde catismalar yasanabilir. Sik¢a belirtilen bedensel sikayetler

arasinda ise bas agrisi ve sindirim sistemine bagli sorunlar yer aliyor ( Weber, 2000: 512).
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Tiikenmisligin getirdigi bu genel enerji kaybi, kiside fiziksel olarak kronik yorgunluk ve
bir takim bedensel yakinmalarla kendini gosterir. Hem duygusal hem de fiziksel kayiplar
kiside ¢aresizlik, timitsizlik, 6zgiiven eksikligi olusturarak duygusal ve zihinsel tiilkenmeye
neden olur. Dolayisiyla kisi sorumlu oldugu gorevleri siirdiiremez hale gelir, insan iligkileri

tamamen bozulabilir

Bununla birlikte tiikkenmisligin kisilerin aile, is ve sosyal etkilesimlerinde olumsuzluklara
neden oldugunu, fiziksel ve ruhsal sagliginda bozulmalara sebep oldugunu sdylemek

miimkiindiir (Ok Ugurluoglu, 2002).

Psikologlar, tilkenmisligin bir gecede ortaya ¢ikmadigini, yavas yavas, aylara yayilan bir
siirec olarak dort asamada gelistigini sdyliiyor. Ik asamada, kisi, agir is yiikii, asir1 stres ve
yogun taleplerle bas etmeye calisiyor. Bir silire sonra isi, kisisel ihtiyaglarinin Oniine
geciyor. Ikinci asamada fiziksel ve duygusal bitkinlik basliyor. Yorgunluk kroniklesiyor ve
rutin yapilan islerin iistesinden gelebilmek i¢in eskisinden daha fazla enerji gerekiyor.
Uykusuzluk, bas agrilar1 ve diger fiziksel sikayetler bashyor. Ugiincii asamada, ise karsi
duyarsizlik, ilgisizlik, kendini ise ait hissetmeme, ise karst alayct ve olumsuz bir tutum
gelismeye bagliyor. Kisilere karst olumsuz tavirlar ve isin performansinda diisme
gozleniyor. Dordiincii ve son asamada ise garesizlik, nefret ve kaginma duygulart 6ne
cikiyor. Kisi kendinden ve bagkalarindan hoslanmamaya bagliyor. Yorgunluk agirlasiyor,
en ufak bir efor bile gozde biiyliyor. Kas agrilari, bas donmesi, uyku problemleri,
dinlenememe, bas agrilar1 artiyor. Kisi dinlenmeyi, bagka islerle mesgul olarak eglenmeyi

denese bile gevseyemiyor.

Arastirmalar, tiziintii ve 6fke gibi olumsuz duygulara kars1 hassas, karamsar ve i¢e kapanik
kisilerde titkenmislik belirtilerinin daha sik rastlandigina dikkat ¢ekiyor (Solana 2013,488).
Maslach Burnout Inventory-General Survey’den Maslach Tiikenmislik Envanteri Ogrenci
Anketi uyarlanmistir. Is yasamiyla ilgili olan bu anketin madde ifadelerinde yer alan “is

yasam1” sozcligli “okul yasami” “is ya da calisma ”ifadeleri ise “ders calisma olarak

degistirilmistir.
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2.3. Okul Tiikenmisliginin Belirtileri

Bireyin tikkenmislik yasadigini ortaya koyabilecek belirtiler, duygusal, davranigsal
ve bedensel olarak siniflandirilabilmektedir. Bireyde tiikenme durumunda ortaya

¢ikabilecek durumlar sunlardir (Koyuncu, Kagmaz, 2005: 30)

2.3.1. Tiikenmisligin Duygusal Belirtileri

Motivasyon eksikligi, kisisel giivende azalma, degersizlik hissi, asir1 siiphecilik, kaygi,
huzursuzluk, kendini soyutlanmis hissetme, ¢cabuk 6fkelenme, tatminsizlik, konsantrasyon
bozukluklari, caresizlik, zihin karisikligi ve diizensizlik, biligsel becerilerde giicliikler

yasama.

2.3.2. Tiikenmisligin Davramgssal Belirtileri

Ani tepkisellik ve elestiriye asir1 duyarlilik, sinirlilik, sabirsizlik, kurallar konusunda
katilik, alinganlik, isle ilgilenmek yerine baska seylerle vakit gecirme, siirekli bir savunma

ve suclama hali, inkar etme, rasyonellestirme, ¢evre ile iligskilerde bozulmalar.
2.3.3. Tiikenmisligin Bedensel Belirtileri

Kronik yorgunluk, enerji kaybi, uyku bozukluklari, nefes darligi, mide problemleri

seklinde siralanmaktadir.

2.4. Okul Tiikenmisligine Etki Eden Faktorler

Yas, medeni durum, ¢ocuk sayisi, ise asirt baglilik, kisisel beklentiler, motivasyon, kisilik,
performans, kisisel yasamdaki stresler, mesleki doyum, informal destek, iistlerinden
gordiigii destek gibi birgok kisisel 6zellik tiikenmislikle ilgili aragtirmalarda karsilasil 9+an
ve tilkenmigslik ile ilgili goriilen 6zelliklerin basinda gelmektedir (Izgar, 2003).

Yapilan arastirmalar akademik giidiilenme diizeyi yliksek olan Ogrencilerin akademik
sorumluluklarint (6dev yapma, proje hazirlama, vb.), yerine getirmede daha basaril

olduklarini géstermektedir (Demir ve Ar1, 2013) Ogrencilerin akademik giidiilenmislikleri
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tizerinde birgok faktoriin olumsuz etki etmesi olasidir. Bu olumsuz faktdrlerden biri olarak

son yillarda 6zellikle dikkat ¢ceken bir kavram olan okul tiikenmisligi gosterilebilir.

Okulla ilgili gorev ve sorumluluklarin asir1 boyuta ulagsmasinin 6grencilerin yasadigi stres
diizeyini arttirdiint  ve bu stresin  Ogrencileri duygusal olarak tiikettigini,
duyarsizlastirdigint ve yetkinlik inanglarmi sarstigin1 gosteren birgok arastirma bulgusu
bulunmaktadir (McCarthy, Pretty ve Catano, 1990; Yang ve Farn, 2005; Anderman ve
Maehr, 1994). Bir ¢alisan olmamalarina karsin okul odakli gorev ve sorumluluklarin
stireklilik gdsteriyor olmasi ve bireyin bunlar1 yerine getirmesine yonelik beklentilerin
bulunmasi Ogrencilik faaliyetinin bir is olarak ele alinmasina yonelik algilamalari
beraberinde getirmistir (Schaufeli ve dig. 2002; Salmelo-Aro, Savolainen ve Holopainen,
2008; Kutsal ve Bilge, 2012; Secer ve Gencdogan, 2012).

Akcamete (2002) ve Erturgut ve Soysekerci, (2010) 6grencilerin egitim yasatisinda diger
ogrenciler ile kurduklari giinliik etkilesimler, siirekli egitim uygulamalar1 ve diger 6grenci
ve yasitlar ile yasadiklar1 problemler nedeniyle egitimin stresli ve yorucu bir is oldugunu

belirtmektedirler.

Bu ¢ergeveden bakildiginda 6grenciler; okula gider, ders calisir, sinavlarda basarili olmak
icin ¢abalar, bunlarin sonucunda siniflarin1 gegerler ve en son asamada ise bagvurduklari
ist egitim kurumlar sinavlarinda basarili olurlar. Bu siire¢ 6grencilerin, istedikleri ya da
elde edebildikleri bir meslek sahibi oluncaya kadar siirekli ve yogun bir artis ile devam
eder. Bu asamalar silsilesi igerisinde bir meslek olarak degerlendirilebilecek 6grenciligin

de tiikenmislik yasama ag¢isindan 6nemli bir risk grubu oldugu ifade edilebilir.
2.4.1. Kisisel Faktorler
Tiikenmisligin nedenleri arasinda kisinin sosyal yasami ve kisilik yapisi onemli yer

tutmaktadir. Kisisel faktorler, kisinin tiikkenmislik sendromundan etkilenmesini hem

arttirict hem de azaltic1 etkiye sahiptir (Yardim, 1995).
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Ogrenme siirecinde dersler sebebiyle olusan stres, ders yiikii da diger psikolojik baskilar,
duygusal tikkenme, duyarsizlagsma egilimi ve diisiik basar1 hissine neden olabilir. Okul
tikenmisligi; okula devamsizlik, derslere yonelik diisiik motivasyon, yiiksek okul birakma
orani gibi bir takim sorunlara yol agmaktadir (McCarthy ve ark 1990; Yang ve Farn 2005).

2.4.2. Sosyal Faktorler

Tikenmisligi etkileyen sosyal faktorlerin basinda aile yapisi gelmektedir. Her yonden
doyurucu bir aile ortaminda yetisen bireylerde tikenmiglik duygusu en aza
indirgenmektedir.

Bireyin sahip oldugu biyolojik ve psikolojik oOzellikleri ifade eden kisilik kavrami
tilkenmislik diizeyini belirleyen bir diger unsurdur. Kisilerin diger insanlarla iligkileri,
sorunlar1 karsilama bicimleri, olaylara yaklagimlari, kendilerini kontrol edebilme yetileri

tiikenmislik diizeyinde belirleyici olmaktadir.

Aile bireyleri, dostlar ve sevilen arkadaslarla bir arada olmak da sosyal destek anlaminda
tikenmisligi Onleyebilecek bir mekanizma olmakta, baskalariyla konusmak Kkisinin

gerginligini hafifletmektedir.

Okul tiikenmisliginin en belirgin en belirgin gostergelerinin basinda; fazla sorumluluktan
yorgun diisme, okul faaliyetlerine karsi duyarsiz ve isteksiz olma, 6grenme hevesini
yitirme, verilen odevlere karsi ilgisizlik gosterme, kendi yeteneklerinden siiphe duyma
olarak belirtilebilir (McCarthy ,Pretty ve Catano 1990;Yang ve Farn 2005).

2.5. insani Degerler Ile Okul Tiikenmisligi Arasindaki iliski
Insani degerler; bir toplumu olusturan bireylerin yasamlarinin 6nemli bir pargasimi
olusturan diisiinceler, normlar ve yaptirrmlar sistemidir. Insani insan yapan inandig

degerlerdir. Degerleri olmayan bir toplum yok olmaya dejenere olmaya mahkumdur.

Deger sahip oldugu bagimsiz yapisi nedeniyle dogrudan diizenleyici, benligi koruyucu,

bilgi ve kendini gerceklestirmeye yonelik yapilarla ilgilenmektedir (Rokeach,1973: 18,19).

53



Ilkokuldan baslayarak yiiksekdgretime kadar egitimin her kademesinde deger &gretiminin
onemli bir yeri vardir. Davranis degisikliginin 6nemli oldugu bu egitim kurumlarinda
temel amaglardan biriside ortak kiiltirel ve ahlaki degerlerin aktarilmasi ve
zenginlestirilmesidir. Orgiin egitimin kademelerinde kazandirilacak davraniglar, resmi
programlar araciligiyla belirlenmis olup, milli egitimin anlayisina uygun olarak
sunulmaktadir. Fakat resmi program ne kadar iyi hazirlanirsa hazirlansin, hazirlanan
programlarin Ogrencilere kazandirilirken okul ve Ogretmenler ile toplumdaki goriis ve
degerlere gore sekillendigi bir gergektir (Yiiksel, 2002: 363).

Tiikenmislik sendromu hem bireysel hem de orgiitsel agidan olumsuz etkilere sahip bir
olgudur. Giiniimiizde yaygin olarak rastlanan bu sendromu “basarisiz olma, yipranma,
enerji ve giiclin azalmasi veya tatmin edilemeyen istekler sonucunda bireyin ig
kaynaklarinda meydana gelen tiikenme durumu” seklinde tanimlamak miimkiindiir.
Tiikenmislik zamanla igten ice biiyiiyen ve kroniklesen bir olgudur. Herhangi bir olay
karsisinda meydana c¢ikabilir. Tiikkenmisligin nedenleri arasinda kisinin i¢inde bulundugu
sosyal yasami ve karakter yapist Oonemli yer tutmaktadir. Kisisel faktorler, kisinin

tiikenmislik sendromundan etkilenmesini hem arttirict hem de azaltici etkiye sahiptir.

Tiikenmislik, belirli bir dinlenme siiresinden sonra ortadan kalkan gegici bir yorgunluk
durumundan farkli olup, calisma yasaminin degisik evrelerinde ortaya cikabilmektedir
(Cimen,2000:6). Okul tiikenmisliginde ise dgrenciler ruhsal durumlara bagli olarak degisik
donemlerde bu duyguyu yasayabilmektedir.

Bir ugras ya da meslegin tiikenmislik yaratmasmin oncelikle, bireylerarasi iligkiler
acisindan yogunluk ve dnemli Olgiide rol ya da is stresi igermesine bagli oldugu onemle
vurgulanmaktadir ( Singh, 1994:558). Okul bazinda incelendiginde ergenlikle birlikte
arkadas iligkilerinin farkli boyuta ulagmasi, ailelerin 6grenciden beklentilerinin artmasi

okul tiikenmisligi yasanmasina neden olmaktadir.
Tiikenmislik duygusu insani degerlere ve etik degerlere de zarar verir. Kisi topluma ve

ailesine kars1 duyarsizlasabilir. Adalet, hosgorii, sevgi, saygi, sabir gibi kavramlar 6nemini

yitirir.
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Kisiler, duygularim1 ve zorluklar1 paylagsmalarinin, gerektiginde yardim istemelerinin,
sorunlar artmadan ¢oziimde oOnemli bir kolaylik saglayacagini bilmelidir. Bireyler
yasamlariin is disindaki alanlarini gelistirmelidir. Stiphesiz hobileri olan, sosyal iligkileri

zengin kisiler tiikenmeye kars1t daha donanimlidirlar (Kagmaz,2005).

Aragtirmamizin bu boliimiinde; konu olan insani degerlerin tanimlari, egitim orgiitlerinde
insani degerlerin 6nemi, insani degerlerin kaynaklari, insani degerlerin 6gretimi ve zamani,
okulda ve ailede insani degerler egitimi, bati toplumlarina insani degerler egitimi
modelleri, okul tikenmisliginin tanimi ve okul tikenmisliginin o6nemi, okul
tilkenmisliginin belirtileri, okul tiikenmisligine neden olan kisisel ve sosyal faktorler ile

ilgili konulara deginildi.

Gelecek bolimde Insani degerler ile okul tilkenmisligi arasindaki iliski ile ilgili
arastirmalar, Insani degerler ile ilgili yurt icinde ve yurt disinda yapilan arastirmalar, okul
tikenmigligi ile ilgili yurt iginde ve yurt disinda yapilan arastirmalar ile ilgili konulara

deginilecektir.
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BOLUM 111

3 Orta Okul Ogrencilerinin Insani Degerler ile Okul Tiikenmisligi Arasindaki Iliski

ile Tigili Arastirmalar

Bu boliimde arastirmamiza konu olan insani degerler ve okul tiikenmigligi ile ilgili yurt
icinde ve yurt disinda yapilan arastirmalar incelenecek ve bu arastirmalara ait bulgulara,

yorumlara ve Onerilere yer verilecektir.

3.1. Insani Degerler ile ilgili Yapilan Arastirmalar
Bu béliimde insani degerler ve degerler egitimi ile ilgili yurt i¢i ve yurt diginda yapilan

arastirmalara, bulgulara, yorumlara ve onerilere yer verilecektir.

3.1.1. insani Degerler ile Tlgili Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Degerler egitimi c¢aligmalarinin ge¢misine bakildiginda Amerika ‘da 1920 ‘li yillarda
karakter egitimi adi1 altinda gerceklestigi goriiliir. Insani degerler ve egitimi ile ilgili
yapilan ¢alismalarda Rokeach, Simon, How, Raths, Harmin, Kirschenbaum, Kohlberg gibi

isimler yer almaktadir.

Degerler icerik oOzelliklerine, islevselliklerine gore siniflandirilabilir. Giiniimiize kadar
birgok bilim adami, bir¢ok siniflama yapmistir. En ¢ok kabul goren simiflama Spranger
tarafindan yapilmistir. Daha sonraki yillarda bu smiflandirma Allport, Verno, Lindzey
tarafindan ol¢ege donistiiriilmiistiir (Sen, 2007, 11). Gergcekten de degerlerin en 6nemli
islevi, sosyal hayati bi¢cimlendirmektir. Hukuk, din, dil, sanat gibi tiim kiiltiirel varlik

olgular1 bir deger yapisinin ger¢eklesmesidir (Aydin,2011, 40).

Amag ve ara¢ degerler iki ayr1 ancak islevsel olarak igsel baglilik gosteren sistemlerdir.
Davranigin bir bi¢imini yansitan tiim degerler, yasam amaglariyla ilgilenen amag degerlere
ulagsmak i¢in birer aragtir. Ancak amag ve ara¢ degerler arasinda birebir karsilik yoktur.
Tek bir davranisin bigimi, bir¢ok farkli amag degere ulasmak i¢in bir arag¢ olabilecegi gibi
cesitli davranig bicimleri tek bir amag degere ulagsmak i¢in birer arag olabilirler. Sekil 1°de

Rokeach evrensel ana degerleri amag ve araci degerler olarak ikiye ayirmistir. Tutku, genis
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fikirlilik, kabiliyet, nese, masumiyet, cesaret, bagimsizlik, enteklektiiel, mantik, sevme,
itaatkarlik, kibarlik, sorumluluk, 6zdenetim, yardimseverlik, affedicilik gibi araci degerler,
rahat ve heyecanli bir hayat, basari, barig, glizellik, esitlik, mutluluk, i¢ diizen, yash
sevgisi, ulusal giivenlik, memnuniyet, kurtulus, 0z saygi, toplumsal kabul, dostluk,
bilgelik, ozgiirliikk, aile giivenligi gibi amag¢ degerlerin ger¢eklesmesine yardimct
olmaktadir. (Rokeach, 1973). (Brand 1999; Naylor ve Diem 1987, akt: Kesin, 2008:9;
Sar1, 2005:79; Yigittir, 2010:209).

Sekil 1: Rokeach’in evrensel ana degerleri

Amac Degerler Vasita (Araci ) Degerler

e rahat bir hayat

e tutku (hirs)

e heyecanli bir hayat e genis fikirlilik
e basari duygusu ¢ kabiliyet

e baris icinde bir diinya * nese

e glizelliklerin diinyasi e masumiyet

e esitlik e cesaret

e mutluluk ® bagimsizlik

e ic dliizen ¢ entellektiel
e yasli sevgisi * mantik

e ulusal giivenlik * sevme

e memnuniyet e jtaatkar

e kurtulus e kibar

* Oz saygl e sorumluluk

e toplumsal kabul e Ozdenetim

e dostluk e yardimseverlik
e bilgelik o affedicilik

e Ozgurluk

e aile glvenligi

Sekil 1’de Rokeach’in evrensel ana degerleri; amag degerler ve araci degerler olarak ikiye

ayirdig goriilmektedir. Amag degerlere ulagmak i¢in araci degerlerden faydalanilir.
Rokeach’in caligmalarini temel alan Schwartz 1992 yilinda deger yoneliminin igerik ve

yapist hakkinda aralarinda Tiirkiye’nin de bulundugu 60’1 askin iilkede farkli 10 deger

tipini igeren arastirmasi sonucunda evrensel 10 deger tipini ve bunlarin icerdigi alt
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degerleri tespit etmistir. Schwartz, bu on deger grubunu, iki temel alanda incelemistir( BKz.
Sekil 2). Ilk alan “yenilige aciklik” ile “muhafazaci yaklasim” alanlaridir. ikinci alan ise
“O0zaskinlik” yani kendini asma ve “Ozgenisletim” yani kendini gelistirmedir ( Yigittir,

2010: 210).

Sekil-2: Schwartz’in Temel Degerleri

» Guvenlik
* Uyma
e Geleneksellik

+ Ozyonelim
+ Uyarilim

* (Hazcilik

YENILIGE MUHAFAZACI
ACIKLIK YAKLASIM

OZGENISLETIM | OZA SKINLIK
(Kendim (Kendim
Geligtirme) Asma)

* Iyilikseverlik
* Evrenselcilik

Sekil 2° de Schwartz’in 10 tane temel deger tipi ve bunlarin bagl oldugu iki temel alam
gostermektedir. Birinci alan yenilige aciklikta, 6z yonelim, uyarilim ve hazcilik,
muhafazac1 yaklagimda ise, giivenlik, uyma ve geleneksellik bulunmaktadir. ikinci alan
Ozgenisletimde (Kendini gelistirme), giic, basar1;; 0Ozaskinlikta (kendini asma)

tyilikseverlik, evrenselcilik gibi deger tiirleri bulunmaktadir.

3.1.2. insani Degerler ile Tlgili Yurt icinde Yapilan Arastirmalar

Insani degerler ile okul tiikkenmisligi arasindaki iliski konulu arastirmanmiz kapsaminda

insani degerler ile ilgili yurt i¢inde yapilmis olan yiiksek lisans, doktora ve makaleler ile
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ilgili ¢alismalara yer verilecektir. Arastirmanin adi, yazari, yayim yili, uygulanan grup,

bulgular1 ve onerileri tizerinde durulacaktir.
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Tablo 1. insani Degerler ve Degerler Egitimi Uzerine Yapilan Calismalar

Yazar/Yil Aragtirmanin Adi Orneklem Degisken Analiz Bulgular Oneriler
Biilent Ikdgretim Ogrencilerine Insani | Istanbul Insani degerler Korelasyon Programin uygulanmast Insani degerler programinin
Dilmag, Degereler Egitimi Verilmesi ve | Kiigiikyali’da ki egitimi, analizi, dordiincii ve besinci simnif giincellenerek farkli diizey ve gruplarda
1999 Ahlaki Olgunluk Olgegi ile Cocuk Esirgeme Anhlaki olgunluk Cronbach Ogrencilerinin ahlaki olgunluk | da uygulanmasi, dordiincii ve besinci
Egitimin Sinanmast Kurumunda kalan 36 alpha, diizeyini gelistirmistir. smif programlarina eklenmesinin ¢ok
Ogrenci Cinsiyet ve sinif diizeyi faydali olacag gibi Onerilerde
agisindan fark olmamustir. bulunulmustur.
Ummuhan Smif 6gretmeni adaylarinin Sakarya Universitesi | Insani degerlere Kolmogorov- Kardes sayisina, sosyo- 4. sinifa devam etmekte olan sinif
Keskin insani degerlere sahip olma Egitim Fakdiltesi sahip olma diizeyi Smirnov testi ekonomik diizeye ve 6gretim | dgretmeni adaylarinin lizerindeki KPSS
2014 diizeylerinin incelenmesi Sinif Ogretmenligi Mann- tiirtine gore siif 6gretmeni ve atanma baskis1 azaltilmali ve
Boliimiinde okuyan Whitney U adaylarinin sahip olduklari universitelerde 6grencilere destek
272 dgrenci Kruskal- insani degerlerin hicbir birimleri olusturulabilir.

Wallis H boyutta farklilagsmadigi Tiirkiye’de degerlerle ilgili cok yonlii
bulunmustur. Ogrencilerin ve kiiltlirleraras1 deger farklar1 veya
okul tlirline gore toplumsal benzerlikleri dikkate alacak sekilde
degerler ve maneviyat caligmalar yapilabilir.
boyutlarinda liseden mezun
olanlar lehine; anne ve baba
egitim durumuna gore
maneviyat boyutunda annesi
ve babasi ilkokul mezunu
olanlar lehine anlamli sekilde
farklilastig bulunmusgtur.

Biilent Dilmag Bir grup fen lisesi 6grencisine Konya ili Meram Fen | Insani degerler kovaryans Insani degerler egitimi Yasanilan diinyada dgrencilere insani
2007 verilen insani degerler Lisesi birinci ve 6lgegi analizi, programin, 60rofessiona degerlerimizi kazandirilmasi
egitiminin insani degerler 6l¢egi | ikinci sinif 30 Insani degerlerin t testi, 60rofessional60n 60rofe ongoriilmektedir.
ile sinanmast 6grenci simanmasi On test-son test | edinim diizeylerinin Bunu saglayabilmek icin, ilkdgretim ve

60rofessional etkili 60rofes
sonucuna ulagilmigtir.

ortadgretim kurumlarinda ¢agdas
rehberlik hizmetlerinin
yayginlastirilarak, bu hizmetlerden
ogrencilerin en etkili bigimde
yararlanmalarini saglanmalidir.
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Tiilin Akgiil Orta 6gretim Ogrencilerinin Elazig ilinde genel Okul iklimi t testi, Ogrencilerin okul iklimi
2013 Okul iklimine Iliskin Algilar1 ve | lise, meslek lisesi, algisi, ANOVA, algilarmnin, insani degerleri
Insani Degerleri Benimseme Anadolu lisesi ve fen | insani degerleri Mann Whitney | benimseme diizeyleri ile
Diizeyleri Arasindaki iligki lisesi olmak {izere benimseme diizeyi U Testi, istatistiki olarak anlaml1
toplam 21 lisede Kruskal Wallis | diizeyde iliskili oldugu
1094 6grenci H Testi, bulunmustur.
lizerinde Korelasyon
yuritilmiistiir Analizi ve
Coklu
Regresyon
Analizi
Ahmet Ilkogretim Ikinci Kademe Istanbul ili Tuzla Insani deger diizeyi, | ttesti, Kruskal | Insani degerler yiikseldikce Cevre egitimine erken yasta
Eser Ogrencilerinin Insani Degerler Ilgesinde bulunan Cevresel tutum Wallis H testi, | cevresel duyarlik da baslanmalidir. Ozellikle gocukluk
2012 Diizeyleri ile Cevresel ilkdgretim tek yonlii yiikselmektedir. caglarinda ve geng yaslarda olusan
Tutumlar1 Arasindaki iliski okullarindaki 303 varyans analizi deger yargilar1 ve tutumlar, erken
Ogrenci yaslarda dogayla olan iliskilerde
empatinin olduk¢a 6nemlidir. Degerler
Egitimi ve ¢evre bilinci kazandirma
programlarinin basariya ulagsmast i¢in
okul 6ncesi egitimden baglayarak biitiin
egitim kademelerinde miifredatin bir
pargasi olarak devam etmesi
saglanabilir.
Dr Kubilay Degerler Egitimi’ne Genel Bir TUBAR-XIX-/2006- | Degerler Egitimi Degerler egitimi, diger Degerler egitiminin, ailede baglayan ve
Yazici Bakis Bahar derslerin konular1 igerisinde bireyin yagsaminin sonuna kadar devam
2006 Makale verilmeye ¢aligilmaktadir. Bu | eden bir siire¢ olmasindan dolayi; hangi

durum etkili bir degerler
egitimi verilebilmesi i¢in her
seyden once tesadiifi
olmayan, planl bir egitim
anlayisina duyulan ihtiyact
ortaya ¢ikartmaktadir.

egitim kademesinde, hangi sinifta ve ne
boyutta verileceginin belirlenmesi
gerekir.

61




3.2. Okul Tiikenmisligi ile Tlgili Yapilan Arastirmalar

Bu boliimde 6grenci tilkkenmisligi ile ilgili yurt iginde ve yurt disinda yapilan ¢alismalara,

tilkkenmislik, okul baglilig1 ve 6z yetkinlik arasindaki iliskilere deginilecektir.

3.2.1. Okul Tiikenmisligi ile Tlgili Yurt Disinda Yapilan Calismalar

Tikenmislik, ilk Onceleri insanlarla yliz yiize calisilan meslek gruplarinda incelenmeye
baglanmis bir kavramdir. Maslach ve Jackson(1981) bu kavram iizerinde arastirma yapmak
amactyla Maslach Burnout Inventory-Human Service Survey (MBI-HSS)’yi formunu
gelistirmistir.  Ogrenciler iizerinde, tiikenmislik envanterinin 6gretmenlere uyarlanmig
bicimi olan Maslach Tiikenmislik Envanteri- Egitimci Formu (Maslach Burnout Inventory-
Educators Surveys — MBI-ES) kullanilmaya baslanmistir. MBI-HSS’nin, MBI-EF’dan tek

farki “hasta” yerine “6grenci” kelimesinin gelmesidir (Maslach, Leiter ve Schaufeli, 2001).

Schaufeli, Martinez, Pinto, Salanova ve Bakker (2002), iiniversite Ogrencilerinin okul
baglilig1 diizeyleri ve akademik performanslari ile tilkenmislik diizeyleri arasindaki iliskiyi
incelemislerdir. Calisma gruplari, Ispanya’da 6grenim géren 623, Portekiz’de dgrenim
goren 727 ve Hollanda’da 6grenim goéren 311 iiniversite Ogrencisinden olusmaktadir.
Arastirmadan elde edilen bulgulara gore, azalmis 6z yetkinlik ile tiikenmislik alt dlgekleri
ve okul bagliligi alt olcekleri arasinda negatif korelasyonun oldugu; akademik
performansin tilkenmislik ile negatif yonde ve okul bagliligi ile pozitif yonde iliskili

oldugu saptanmustir.

Esteve (2008), tikkenmisligin ve okul bagliliginin, 6z yetkinlik diizeyi ile olan iliskisini
incelemistir. Calisma grubunu, ispanya’da 863 ve Portekiz’de 6grenim goren 721 olmak
lizere toplam 1584 iiniversite Ogrencisi olusturmustur. Deneysel arastirma yontemi
kullanilan arastirma bulgularina gore, 6z yetkinlik ve akademik basari, tilkenmislik ve okul
bagliligint yordamistir. Arastirma sonucunda ogrencilerin 6z yetkinlik diizeylerinde
cinsiyete gore anlamli farklilik bulunmamistir. Kiz 6grencilerin tilkenme ve inancini

kaybetme diizeylerinin, erkek 0grencilere gore daha yliksek bulunmustur. Bunun yaninda
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kiz 6grencilerin erkek 6grencilere gore azim ve kendini adama diizeylerinin ise daha diisiik

oldugu belirlenmistir.

3.2.2. Okul Tiikenmisligi ile Tlgili Yurt Icinde Yapilan Calismalar

Kutsal (2009) tarafindan yapilan aragtirmada, 6grencilerinin tiikenmiglik diizeyleri ile
algiladiklar1 sosyal destek diizeyleri arasindaki iligskiyi ortaya koymak ve ogrencilerin
niteliklerine gore tiikenmislik diizeylerinin incelenmesi amaglanmustir.

Arastirma, 2008-2009 egitim 6gretim yilinda Corum ili merkez ilgesindeki genel liselerde
O0grenim goren 657 Ogrenci lizerinde yapilmistir. Arastirmada tiikenmislik diizeyini
belirlemek amaciyla, Bilge (2008)’nin iiniversite dgrencileri i¢in Tiirk¢eye cevirdigi ve

uyarladig1 Maslach Tiikenmislik Envanteri-Ogrenci Formu (MTE-OF) uygulanmistir.

Balkis, Duru, Bulus, Duru (2011)’nun yaptiklar1 ¢alismada, tiikkenmisligin O6gretmen
adaylar1 arasindaki yayginligr ile demografik ozellikler ve akademik basar1 iliskisini
incelemislerdir. Arastirmaya Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesinde farkli alanlarda
O0grenim goren yaglari 18 ile 24 arasinda degisen toplam 487 6grenci katilmistir.
Aragtirmada veri toplama araglari olarak Maslach Tiikenmislik Olcegi Ogrenci Versiyonu
ve kisisel bilgi formu kullanilmistir. Analizler, 6gretmen adaylarinin % 17’ sinin yiiksek
diizeyde tlikenmislik yasadigmni gostermistir. Analiz sonuglar1 ayrica tiikkenmisligin;
cinsiyet, 0grenim goriilen simif diizeyine gore farklilastigini ve tlikenmisligin akademik
basari ile anlamli diizeyde negatif iliskili oldugunu gostermistir.

Psik. Ezel E. Ozer 2012 yilinda yaptig1 arastirmada tiikenmislik sendromuna yakalanan

kisilere yapilmasi gerekenleri iki diizeyde agiklamistir. Bunlardan birincisi;

Bireysel diizeyde yapilmasi gerekenlere baktigimizda; Tiikenmislik seviyesine gelmis olan
bireyin en 6nemli ihtiyact gii¢ ve inanctir. Bu asamadan c¢ikis icin bakis acilarinin, diisiince
Kisiler duygularin1 ve zorluklarini paylagsmalar: gerektiginde yardim istemeleri konusunda

tesvik edilmelidirler.
Kisi yasaminin i digindaki alanlarini gelistirmesi i¢in tesvik edilmelidir.

Hobileri olan, sosyal iligkileri zengin kisiler tiikenmeye kars1 daha donanimlidirlar.
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Okuldan ve derslerden arta kalan zamanlarda rahatlatici aktivitelerde bulunmak son derece
yararhdir. Ozellikle fiziksel bosalim saglayan spor aktiviteleri yararlidir. Nefes alma,
gevseme teknikleri, meditasyon vyapilabilir. Ogrenciler evlerinde rahatlatict alanlar

olusturabilir. Hayatlarinda mizaha yer ayirabilirler.

Ayrica uyku ritmine dikkat etmek gerekir. Saglikli bir uyku rutini olusturmak hem

bedenimizi hem de ruhumuzu dinlendirir.

Ikincisi arkadaslar diizeyinde yapilmas1 gerekenlere baktifimizda ise ogrencilerin
arkadaslariyla ders disinda da saghkli iliskiler kurabilmesi cok onemlidir. Ogrenci
kendisini yetersiz hissettigi durumlarda arkadas gruplari tarafindan psikolojik olarak
desteklenirse Ogrencinin tiikenmislige kapilmasi o kadar zor olur. Iliskilerin saglig
acisindan arkadaslar arasinda yasanan sorunlarin konusularak bir an 6nce ¢6ziime ulagmasi

da son derece 6nemlidir.

En kesin ¢are insanin kendine zaman ayirmasini dgrenmesidir. Birey bir giin iginde bir
saati kendine ayirmalidir. Bu zamanda cani ne isterse onu yapabilir. Miizik dinlemek, kitap
okumak, resim ¢izmek, dinlenmek, spor veya yiiriiylis yapmak vb olabilir. Hafta sonlar1
kendine daha fazla vakit ayirabilir. Tatil yapmak da birey i¢in ¢ok rahatlatici bir
aktivitedir. Birey tiikenmislik duygusundan kurtulabilmek i¢in giin igerisinde yapacagi
aktiviteleri listeleyebilir.

Yurt disindaki siirece paralel olarak, iilkemizde 6zellikle ortadgretim ve yiiksekogretim
ogrencilerinde tiikenmislige iliskin oldukca sinirli da olsa bazi galisma girisimlerinin
oldugu gozlenmektedir. Egitim 6gretim siirecindeki normal sinavlarin yani sira, yogun
olarak merkezi sinavlara hazirlanan 6grenciler, maruz kaldiklar1 basar talebi ve baski
sonucunda, ruhsal erozyona ugrayabilmekte ve kolaylikla tiikenmislik siirecine

girebilmektedirler.

Tiirkiye’de 06grenci tiikenmisligine iliskin calismalar incelendiginde, farkli 6lgme
araglarmin kullanildigi goriilmektedir. Ogretmen adaylarinda tiikenmisligin ele alindig
calismada Oren ve Tiirkoglu (2006), Egitim Fakiiltesi ve Tarsus Teknik Egitim Fakiiltesi
son sif Ogrencilerine MBI uygulamiglardir. Arastirmanin sonunda, kisisel basar1 ve
duyarsizlasma boyutunda erkeklerin tiikenmislik diizeyleri yiiksek, duygusal tiikenme
boyutunda da kizlarin tiikenmislikleri yiiksek ¢ikmugtir. Boliimlere gore Elektronik ve
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Bilgisayar béliimlerinin tiikkenmislik diizeyleri yiiksek, Okul dncesi Ogretmenliginin diisiik
ctkmustir. TIkokul ve ortaokul dgrencilerine yonelik okul tilkenmisligi dlgegi Ayse Aypay
(2011) tarafindan iki ayr1 kategoride hazirlanmistir. Bu arastirmanin sonucunda;
tilkkenmislik, 6grencilerde hem aile baskisindan kaynaklanan daha ¢ok psikolojik bir his
olarak yasanmakta hem de 6grencilerin ders ¢alisma ve 6dev yapma gibi tiimiiyle okula
yonelik etkinliklerden kaynakli hem bedensel hem de psikolojik olarak yasadiklari bir
durum olarak ortaya ¢ikmaktadir. Yani O6grenciler iki tiirlii tilkenmislik yasamaktadirlar.
IOOTO’niin faktér yapisinda okul etkinliklerine yonelik anlamsizlik hissi okul
etkinliklerinden kaynaklanan yorgunluk (bedensel ve psikolojik), bikkinlik, sikilmiglik
maddeleriyle birlikte bir boyutta toplanmustir. Ogrencilerin ¢ok fazla ders ¢alisma ve 6dev
yapmalarinin bir sonucu olarak yasadiklar1 bedensel ve psikolojik yorgunluga zamanla bu
islere yonelik bikma, sikilma hislerinin ve bu isleri artik anlamsiz gérmenin eslik etmesi
olduk¢a anlasilir bir durumdur. Sonu¢ olarak okul ve egitimin “agir1” taleplerinin
yaratabilecegi tiikenmiglik sendromunun, o6grencilerin demografik profilleri, okul ve
derslerle kurduklar iligki oriintiileri ya da okullarin 6grencilerden talepleri ile 6grencilerin
diger sosyal ve aile ortamlarindan okula getirdikleri, okul ve egitim siireclerine hazir
bulunusluk diizeyleri gibi etkenlerin bu konuda yapilacak arastirmalarda ele alinmasi

Onerilmistir.

Son yillarda iilkemizde yapilan bir diger ¢calisma ise Capri, Giindiiz ve Gokg¢akan (2011)’1n
yaptigt Maslach Tiikenmislik Envanteri-Ogrenci Formu (MTEOF)’ nun Tiirk¢e’ye
Uyarlamasi: Gegerlik ve Giivenirlik ¢alismasidir. Bu ¢alismada, Schaufeli (2002)
tarafindan gelistirilen Maslach Tiikenmislik Envanteri-Ogrenci Formu (MTE-OF) nun
Tirkge uyarlamasi, gecerlik ve gilivenirlik caligmalarint yapmak amaglanmistir. 16
maddeden olusan MTE-OF, Maslach Tiikenmislik Envanteri-Genel Formu’nun dgrenciler
icin uyarlanmis hali olup, 6grencilerin 6grenim siireglerindeki tiikkenmisliklerini ele alan;
duygusal tilkenme (exhaustion), duyarsizlasma (cynicism) ve mesleki yetkinlik
(65rofessional efficacy) faktorleri bulunan bir 6lgektir. Arastirmanin galisma grubunu,
Mersin Universitesi’nin farkli fakiilte ve yiiksekokullarinda okumakta olan 782 {iniversite
ogrencisinden olusturmustur. Olgcegin yap1 gegerligi icin yapilan faktdr analizi sonucunda,
orijinal 6l¢ekten farkli olarak 13 maddeden olusan ve 6zdegerleri 1’den biiyiik 2 faktorlii

bir yap1 elde edilmistir (6zdegerler sirasiyla: 4.30; 1.96). Bu iki faktoriin toplam varyansin
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% 48.15’1ni agikladig1 gézlenmistir (varyansi agiklama oranlari sirasiyla: % 33.04; % 15.11).

Asagidaki tabloda yurt icinde 6grenci tiikkenmisligi ile ilgili yiiksek lisans tezi ve sonuglart agiklanmaistir.

Tablo 2. Okul Tiikenmisligi ve Tiikenmislik ile Tlgili Yurt i¢cinde Yapilan Calismalar

Yazar/Yii | Arastirmanin Adi Orneklem Degisken Analiz Bulgular Oneriler
UGUR Ogrenci tiikkenmisligini Mersin merkez Ogrenci T testi,tek Erkek dgrencilerin Anne babalar demokratik bir
CAPULCUO | yordamada stresle basa ilgelerinde tilkkenmisligi, yonlii tikenmislik diizeyleri, tutum iginde olmalidir.
GLU ¢ikma, sinav kaygisi, bulunan liselerin stresle basa varyans kiz dgrencilere gore daha | Rehber gretmenler
2012 akademik yetkinlik ve hazirlik, 9, 10, 11 | ¢ikma, sinav analizi yiiksektir. titkenmiglik seviyesi yiiksek
anne-baba tutumlart ve 12. Smiflarinda | kaygisi, korelasyon, | Basar diizeylerini diisiilk | ¢ikan 6grencilere yonelik
degiskenlerinin incelenmesi | 6grenim goren akademik coklu algilayan 6grencilerin aligmalar yapmalidir.
1385 dgrenci yetkinlik, anne ve | regresyon ve | duyarsizlagsma ve Bu tiirden bir ¢alismanin farkli
baba tutumlari asamall yetkinlik alt boyutlarinda | iller ve cografi bolgelerde,
regresyon yiiksek tiikenmislik daha genis
analizleri yasadiklari belirlenmistir. | bir evren ve 6rneklem iizerinde
yapilmasi Onerilebilir.
Aysel Meslektas dayanigma Gaziantep ilinde Meslektas Tek yonlii Meslektag Dayanisma Psikolojik danigsmanlarin gérev
Coban Eser programinin psikolojik bulunan 55 dayanigma kovaryans Programinin ve sorumluluklarini amirlerine
2004 danismanlarin psikolojik programi, analizi tilkkenmisligin duygusal anlatmasi ve onarl
titkenmisliklerinin farkli danigman Tikenmigligin tikenme, duyarsizlasma bilgilendirmesi, miidiir ile
boyutlar tizerindeki etkisi farkli boyutlari. ve kisisel basar1 boyutlar1 | iletisimi arttirmak, duygu ve
tizerinde anlamli bir diislincelerin paylasilmasi
etkisi vardir gerektigi gibi Onerilerde
bulunulmustur.
Emine Selin Ogretim elemanlarinda Abant Izzet Tikenmislik T testi,tek Evli olan 6gretim Ogretim elemanlarina
Kepekgioglu titkenmislik Baysal yonlii elemanlarinin duygusal tilkkenmislik sendromunun
2009 Universitesi varyans tikenme, duyarsizlasma | tanitilmasina yonelik hizmet ici
Egitim Fakiiltesi, analizi, ve toplam tiikenmislik egitimlerin diizenlenmesi
Fen-Edebiyat Levenne diizeylerinin bekar olan Onerilmistir.
Fakiiltesi, Iktisadi testi, Tukey | 6gretim elemanlarina
ve Idari Bilimler testi, gore daha diisiik oldugu
Fakiiltesi, Tamhane bulunmustur.
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Miihendislik- testi Aragtirma gorevlilerinin
Mimarlik duygusal tiikenme diizeyi
Fakiiltesi ve T1ip dogentlerden daha yiiksek
Fakiiltesi’nde bulunmustur. Arastirma
gorev alan 231 gorevlilerinin
Ogretim elemanina duyarsizlagsma ve toplam
uygulanmistir. tikenmislik diizeyleri
docent ve profesorlerden
daha yiiksek bulunmustur
Orhan [Ikogretim ve ortadgretim Bahgelievler ve Tikenmisglik T testi, tek Yas grubu yiikseldikc¢e Yeni yapilacak arastirmalarda,
Tavl okul yoneticilerinin Uskiidar seviyesi yonlii tikenmislik azalmaktadir. | yoneticilerin tilkenmislikleri ile
2009 tilkenmislik seviyelerinin ilgesindeki 253 varyans Cocuk sahibi olmayanlar | motivasyon, is doyumu ve
incelenmesi Orta okul analizi, daha fazla tiikenmislik stres gibi farkli degiskenler ile
Ogretmeni ve scheffe testi | yasamaktadir. Fakiilte iligkilerinin incelenmesi
yoneticileri mezunlari diger program | dnerilir.
mezunlarina gore daha
fazla tiikenmislik
yasamaktadir. Miidiir
yardimcilari, miidiirlere
gore daha fazla
titkenmislik
yasamaktadir.
Esra Sahin [Ikogretim dgretmenlerinde | Sakarya ilinin Yaraticilik t-testi, Bayan 6gretmenlerin Ogretmenlik mesleginin
2010 yaraticilik, mesleki Adapazart Mesleki varyans duygusal tiikenmislik sayginliginin meslek
tikenmislik ve yasam ilgesinde bulunan | tilkenmislik, analizi diizeyleri bay mensuplarinca ve diger
doyumu Milli Egitim yasam doyumu Ogretmenlere gore daha insanlarca dnemsenmesi
Bakanligina bagl yiiksek ¢ikmustir. saglanabilir.
ilkogretim Ogretmenlerin Bu c¢alismada analiz edilen
okullarinda branslarina gore, bireye iligkin degiskenlerin
gorevli 1203 duyarsizlagma diizeyleri | yaninda ¢aligilan kurumla ilgili
Ogretmen. incelendiginde Sosyal sosyal destek, alinan kararlarda

Bilgiler ve Tiirkge
Ogretmenlerinde en diisiik
cikmugtir.

s0z sahibi olma, zamani
kullanabilme, seminer ve
kurslara katilim durumu, sinif
Ogrenci sayisi, yerlesim yeri
gibi degiskenlerin tiikenmisligi
etkileyip etkilemedigi de
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aragtirilabilir.
Yrd. Dog. Dr. | Okul Tiikkenmisligi ile Erzurum ilindeki Okul Korelasyon Okul tikenmisligi ile Aragtirmanin birinci sinirlilig
Ismail Seger Akademik Giidiilenme liselerde 6grenim | tiikenmisligi, analizi, akademik giidiilenme arastirmanin hedef kitlesi
2015 Arasindaki Iligkinin gormekte olan akademik yapisal arasinda negatif yonlii ve | olarak sadece Erzurum’da
Yapisal Esitlik Modeli ile 455 ogrenci giidiilenme, esitlik anlamli iligki oldugu ve devlete bagli liselerde 6grenim
Incelenmesi modeli okul tiikenmisliginin gormekte olan 15-18 yas
Akademik giidiilenme arasindaki ergenlerin
ortiik degiskeni lizerinden | secilmesidir. Bu nedenle farkli
kendini agma, bilgiyi il ve
kullanma ve kesif alt bolgelerden olusan 6rneklemler
boyutlari iizerinde iizerinde, 6zel okul dgrencileri
dogrudan ve dolaylt tizerinde ve 15 yas altinda yer
olarak anlamli etkilere alan ¢ocuklar
sahip oldugu sonucuna lizerinde benzer arastirmalarin
varilmistir. tekrarlanmasi bulgularin
genellenebilirligi agisindan
gereklidir.
Dog Dr. Egitim Stresi ve Benlik Aydm ilinde 192 Egitim stresi, Pearson Sonugta, egitim stresi ve | Gelecekte yapilacak
Yalcin Saygisinin Ortaokul ortaokul 6grencisi | benlik saygisi, momentler benlik saygisinin arastirmalarda, okul
Ozdemir Ogrencilerinin Okul Okul tiikkenmigligi | carpimi ortaokul dgrencilerinin tilkkenmisligi iizerinde etkili
2015 Tiikenmisligi Uzerindeki korelasyon okul tiikenmisligi olabilecek kisilik 6zellikleri,
Dogrudan ve Dolayl katsayisi ve | iizerindeki dogrudan ve okul tiirti, okul atmosferi, aile
Etkileri yapisal dolayli etkilerinin ve akran iligkileri ele alinabilir.
esitlik oldugunu
modeli gOstermistir.
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3.3. Orta Okul Ogrencilerinin insani Degerleri ve Okul Tiikenmislik Diizeylerinin
Hiskisi

Toplum yasaminda degerler tutum, davranis ve yapitlarda birer unsur olarak karsimiza
cikarlar. Tutumlar ve davraniglar ne kadar saglam olursa degerler de o kadar giiclii olur.
Zorlamalarin ve kanunlarin insanlara yaptiramadigini degerler tek basina yapabilir.
Ornegin; vicdan, hosgorii, adaletli olma vb. gibi degerler insanmn icinde dogal olarak

bulunur; zorlama ve yaptirimlarla olmaz.

Deger, 6znenin nesneye, diger niteliklerine ek olarak sonradan ekledigi bir niteliktir.
Deger, olgiit olarak da islev gormektedir. Olanla olmasi gereken ayrimini igerir

ve her zaman olumlu-olumsuz bir sey olarak goriiliir (Cevizci, 2002: 248).

Degerler insanlarin diger insanlari degerlendirmede, hiikim vermede kullandiklar
kriterlerdir ¢ogu zaman. Iyi, kétii, dogru, yanlis vb gibi kavramlar beynimizde
olusturdugumuz degerlere gore hayat bulurlar. Toplumsal degerlere bagli olan insanlar
hayatta daha giiclii olurlar ve kolay kolay iimitsizlige kapilmazlar. Hedeflerinden ¢abuk
vazgeecmezler ve olumsuzluklar karsisinda daha direncli olurlar. Degerlere uygun bir hayat
her zaman toplumdaki huzuru, sevgi ve saygiy1 arttirir. Insanlarin daha hosgoriilii ve mutlu

olmasina vesile olur.

Dogal gelisimin bir parcasi olarak ¢ocuk hayatla ilgili yeni beceriler kazanir. Kazanilan her
beceri ¢ocugun bireysellesmesinde bagimsiz, kendine yeten bir birey olmasinda 6nemli
adimlardir. Degerlerin 6grenilmesi asamasinda ise ilk etmen rol alarak Ogrenme
seklindedir. Anne ve babalar ¢ocuga ilk olarak ailede degerleri model olarak uygular ve
Ogretirler. Anne babanin yaptiklar1 s6ylediklerini tutmuyorsa ne soylerse sOylesin bir sey
ifade etmez. Ornegin anne babasmin yalan sdyledigini, verdigi sdzii tutmadigimi goren bir
cocuktan ne beklenebilir? Insani degerler egitiminde kisiler edindikleri bilgileri analiz
edip gerektiginden kullanmak, olaylar arasinda iliski kurmak, diistindiiklerini ifade

edebilmek, iliskilerde karsilikli anlagsmaya varmak gibi yetiler kazanirlar.
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Insani degerler bireylerin kisisel gelisimlerine de dnemli katkilarda bulunur. Kanaatkar
olmayr 6grenmek, iligkilerde bagislayict ve hosgoriilii olmak, duygular1 dile getirmeyi
bilmek, yardim etmek ve i¢ huzura iliskin kavramlar1 6grenmek bunlardan en

onemlileridir.

Okul, hem bireysel hem de toplumsal isleviyle birey gelisiminin saglanmaya ¢alisildig1 en
onemli kurumlardan biridir. Dolayisiyla okulda verilen egitimle/degerlerle bireyin o ana
kadar kazandigi degerler arasinda catisma olmamasi gerekmektedir. Bu ¢atismanin
yasanmamasinda ise programlar, ders kitaplar1 vb. etkenler yaninda &gretmenler de

Onemlidir.

Tiikenmislik kavram olarak is ve yasamdan zevk almama, gelecek ve ge¢cmise karamsar
bakma ve kroniklesen bir stres durumu olarak depresyona benzetilmekle birlikte ise karsi
sergilenen hosnutsuzluk olarak da is tatminsizligi ile iligki kurulmaktadir (Polatci,

2007:12).

Fiziksel ve duygusal enerjinin harekete gegirilerek stres faktoriiniin olumsuz etkilerine
karsi ¢ikildig1 direnis donemi sonrasinda, basarili bir sekilde sorunla basa ¢ikilmigsa genel
uyum diizeyine doniilerek direnis agsamasi sonlanir. Ancak, uyaran ¢ok siddetli ise ve birey
olumsuz etkileri ortadan kaldiramaz durumdaysa, ayn1 zamanda stres faktoriine uzun siire

maruz kalinmig ise tiikenme donemi ortaya ¢ikar (Torun,1997,43-44).

Tiikenmislik, ilk tanimlanisindan bugiine degin iizerinde pek ¢ok arastirma yapilmis ve
tanimlar gelistirilmis bir kavramdir. Ancak gilinlimiizde tiikkenmisligin en yaygin ve kabul
gdren tanimi, ayn1 zamanda kendi adiyla anilan Maslach Tiikenmislik Olgegi (MBI)1’ni de
gelistirmis olan Christina Maslach tarafindan yapilmistir. Maslach’a gore tiikenmiglik “is1
geregi yogun duygusal taleplere maruz kalan ve siirekli diger insanlarla yiiz yiize ¢alismak
durumunda olan kisilerde goriilen fiziksel bitkinlik, uzun stireli yorgunluk, caresizlik ve
umutsuzluk duygularinin, yapilan ise, hayata ve diger insanlara karsi olumsuz tutumlarla
yansimast ile olusan bir sendrom”dur (Maslach ve Jackson, 1981: 99). Ulkemizde egitim;
ilkokul, ortaokul, lise, tiniversite ve hatta meslek oncesi donemde oldukga yiiksek diizeyde

yarismaya dayali smavlarin oldugu bir sisteme sahiptir. Bu nedenle, bu 06gretim
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kademelerinde bulunan 6grenciler stres ve tiilkenmislikle karsi karsiya gelmektedirler.
Kisinin bireysel diizeyde tliikenmislikle basa cikabilmesi igin yapabilecekleri asagida
siralanmustir (1zgar, 2001: 46; Selgukoglu, 2001: 186-87;);

e Tiikenmislikle ilgili bilgi sahibi olmak,

e Kendini iyi tanimak ve ihtiyaglarini belirlemek,

Isle ilgili gercekei beklenti ve hedefler gelistirmek,

Kisisel gelisim ve danismanlik gruplarina katilmak,

Nefes alma ve gevseme tekniklerini 6grenmek, rahatlamak igin miizik dinlemek,
spor yapmak,

e Kisinin insan olarak siirliliklarini bilmesi ve kabullenmesi,

Hobi edinmek,

Insani degerlerin alt boyutlar1 olan; diiriistliik, arkadas-dost edinme, baris¢1 olma, hosgérii,
saygl, sorumluluk gibi kavramlar ile okul tiikenmisliginin alt boyutlart olan okul
etkinliklerinden kaynakli tiikkenmislik, aileden kaynakli tilkenmislik, okulda yetersizlik,

okula ilgi kayb1 arasinda anlamli iliskiler bulunmaktadir.

Insani degerler ile okul tiikkenmisligi arasindaki iliskiye bakildiginda dgrencileri birer isci,
okulu ise isyeri olarak diislindiigiimiizde; zaman ilerledik¢e artan sorumluluklar, gelecegini
belirleyen sinavlar, asosyal bir yasanti, bir nevi mesleki tilkkenmislige neden olmaktadir.

Tiikenmisligin sonuglari; yorgunluk, stres, negatif duygular, hayattan zevk alamama,
duygusal bunalim, insani degerlerin zayiflamasi veya kaybolmasi olarak goriilmektedir.
Insani degerlerin saglam olmasi ve ¢evre tarafindan desteklenmesi dgrenciler iizerindeki
okul tiikenmisligi etkisini azaltmaktadir. Ergenligin zamanlamasiyla ilgili devam eden
calismalar, hem kizlar hem de erkekler agisindan erken olgunlasanlarin pek ¢ok problemli

davranisla karsilasma riskini arttirdigini belirtmektedir (Flannery, 2006: 103).

Ortaokulda 6grencilerin ergenligin de etkisiyle daha agresif ve kural tanimaz oldugu
asikardir. Bu noktada ailelere cok 6nemli gorevler diismektedir. Ergen yastaki cocugun bir
takim haklar1 vardir. Ana- babanin onun haklarin1 korumasi ve bu haklarini kullanmasina
engel olmamasi gerekir. Ergen gence kiigiik bir c¢ocuk gibi davranilmamalidir.
Bagimsizligin esiginde bu sekilde davranislar ¢ocugu kiiciik diisiiriir ve igine kapanik

olmasina neden olabilir. Bu da tiilkenmiglik duygusunu tetikler. Bunun yan sira bilinen bir
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diger gerceklik ise, kiz ve erkeklerin farklt problemli davraniglarla karsilagmalari
durumunda, farkli oranlarda degisik strateji ve taktikleri tercih ettikleri de belirlenmistir
(Tirniikli ve Sahin, 2004: 60).

Insani degerler 6lgeginin alt boyutu olan dostluk ve arkadashigin tiikenmislikle iliskisi
acisindan bakildiginda ergenlik c¢agindaki ¢ocugun, arkadaslariyla iyi dostluklar
kurabilmesi ¢ok Onemlidir. Bu konuda basarili olamayan ergen birey biiyiik bir hayal
kiriklig1 yasar ve i¢ine kapanabilir. Cocugun arkadaslarindan uzak kalmayi istemesinin
nedeni onun var olan bir kusuru ya da belirli bir rahatsizligindan 6tiirii alay edilmesinden
kaynaklanabilir. Bunun sonucunda i¢ine kapanan ergen birey tilkenmislik duygusuna
kapilabilir. Ergenin arkadas secimi de bu noktada ¢ok dnemlidir. Siddete egimli kisilerle
arkadaslik eden birey, ister istemez bu yola yonelebilir. Ergenler siddet davranislariyla
ilgili norm ve tutumlar1 arkadaslarindan etkilesim siirecinde 6grenmektedirler (Sutherland,

1947:53).

Okula giiclii sekilde baglanmis olan ergen siddet davranislart gergeklestiren arkadaslara
sahip olsa da, daha az siddetle ilgili tutumlara ve tanimlara maruz kalma olasiligindan
dolay1, ergenin siddet davranisi gosterme olasiligi da azalacaktir. Ergenler iginde
bulunduklar1 gerilimli ortama tepki olarak akranlariyla ceteleri olusturmaktadir (Cohen,
1955:93-110).0Okula olan gii¢lii bag siddet davranis1 gosteren arkadaslarin etkisini azaltic

yonde rol oynayabilir.

Insani degerler 6lgeginin alt boyutu olan sorumluluk ile tiikenmislik arasindaki iliskiye
bakildiginda; ¢ocugun ergenlik cagina gelmesiyle birlikte ailede ve okulda bir takim
sorumluluklar yiliklenmesi ¢ok o©nemlidir. Sorumluluk duygusunun gelisimi kiigiik
yaglardan itibaren baslar. Ailede sorumluluk bilincinin gelismesi sayesinde ¢ocuklarda da
sorumluluk bilinci gelisir. Boylece cocuk ilerideki is ve egitim hayatina ailede en iyi
sekilde hazirlanmis olur. Bu nedenle sorumluluk bilinci kazandirmada ailenin ve anne
babanin 6nemli bir etkisi vardir. Bireysel sorumluluk da ailede kazanilir. Disiplinli bir
egitim ve ailenin gorgiisii ¢ocugun bireysel sorumluluklarini kazanmasinda etkili
olmaktadir ( Tayyar, 2012). Boyle yapmakla ergen birey bir takim hak ve goérevleri

bulundugunu fark eder. Bu durum aile igerisindeki iligkilere de bir canlilik katar.
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Geleneksel ozelliklere gore ki aile iginde yasga biiyiik olan bireyin ayricaligi vardir. Biiyiik

olmak bu ayricaliklarla beraberinde bircok sorumlulugu da getirir.

Insani degerler olceginin alt boyutu olan saygiyr bireyler bebekliklerinden itibaren
ailelerinde Ogrenirler. Ergenin benlik saygisinin gelisiminde ebeveynler de onemli bir
faktordiir. Ozdesim kurma modeli olarak ve gosterdikleri yetistirme tutumlari ile ergenin

benlik saygisini olumlu veya olumsuz olarak etkilerler (Bednar ve Wells 1989).

Tiikenmislikle olan iliskisine baktigimizda; ¢ocuklar hak ettikleri saygiy1 ailede annem ve
babalarindan goremezlerse basta sikinti olmasa da ilerleyen donemlerde bunun acisini
cikarabilirler. Ozellikle kendilerini daha rahat ifade ettikleri ergenlik déneminde saygi
gorememe kavrami i¢ine kapanik olmayla ozdeslesebilir ve sonucunda tiikkenmislik
durumuna doniisebilir. Cocuga sevginin ifade edilmesi, gocugun problemleri ile ilgilenme,
ihtiyac1 oldugunda c¢ocuga yardim etme, kurallarin acik ve belirgin bir sekilde
olusturulmasi, belirlenmis sinirlar icerisinde cocuga ozgiirliikkler tanima gibi bir¢ok tutum

cocugun benlik saygisini olumlu yonde etkilemektedir (Santrock 2011).

Insani degerler dlgeginin alt boyutu hosgorii kavram ile tiikkenmislik arasindaki iliskiye
baktigimizda; hosgorii bir insanin kendisinden farkli diisiinceleri, farkli inanglar farkl: bir
yasam tarzi olan, farkli degerler sistemi olan insana ya da insanlara sevecen bir tahammiil
gostermesi  demektir (Hokelekli, 2013:317). Hosgorii insani iliskilerin temelidir.
Hosgoriistizliik bir bakis agis1 darligi, bencillik, benmerkezcilik ve tahammiilsiizliiktiir. Bu
duygular insan iligkilerini zedeler ve olumsuzluklarin artmasi ergen bireyin tiikkenmislik

duygusuna kapilmasina neden olabilir.

Insani degerler dlceginin alt boyutu olan diiriistliik ile tiikkenmislik arasindaki iliskiye
bakarsak; diirtistliik, kisinin inang ve diislincelerinde, soz ve davramiglarinda gercege
uygunluktur. Diirtistliik bir diger tanimda ise s6z ve ifadelerde gerecege uygunluktur.

Ornegin kisi tamk oldugu olaylar1 higbir yorum katmadan oldugu sekilde ve eksiksiz
olarak anlatirsa diiriistce davranmis olur. Ergen birey yasadig1 olaylar karsisinda diiriistliik
yolundan saparsa bir ¢ikmaza girer ve sonunda mutlaka mutsuz olur. Bu da onun

titkenmislik duygusuna kapilmasina neden olabilir.
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Insani degerler dlgeginin son alt boyutu olan baris¢1 olma ile tiilkenmislik arasindaki iliski
incelenirse, hayata pozitif agidan bakabilen insanlar olumsuzluklar karsisinda bile
morallerini yiiksek tutarlar. Dogal olarak herkesin diisiinceleri, fikirleri, dile getirdikleri ve
hareketleri birbiriyle uyusmayabilir. Boyle durumlarda orta yolu bulmak, kendi
diisiincelerinden 6diin vermeden ve karsi tarafi baski altina almadan davranmak en
dogrusudur. Barisin olmadigi yerde anlagmazliklar, geginememe, savas yapma gibi
durumlar meydana gelir. Bu da insanin psikolojisini olumsuz yonde etkiler ve onu
tikenmislige stirtikleyebilir. Arastirmalar, g¢ocuklarin ¢ogunun savasa iliskin somut
fikirlerinin oldugu ve baris hakkindaki fikirlerinin ise genellikle belirsiz oldugu ve barisi
basit bir sekilde savasin zitt1 olarak gordiiklerine isaret etmektedir (Matthews, 2002: 29).

Okul tiikenmisliginin alt boyutu olan okul etkinliklerinden kaynaklanan tiikkenmislik ile
insani degerler arasindaki iliskide; okulda yapilan ders etkinliklerinde &grencinin
zorlanmasi, asir1 ddevler ve gelecekle ilgili yiiklenilen sorumluluklar 6grencinin sabir
duygusunu zorlamakta ve tiikkenmislige kapilmasina neden olmaktadir. Okul tiikkenmisligi,
okul ve egitimin “asir1” taleplerinin dgrencilerde yol ac¢tigi tiikenmislik sendromunu ifade
etmektedir. Ogrenme siirecinde, dersler nedeniyle olusan stres, ders yiikii ya da diger
psikolojik baski unsurlari, duygusal tikenme, duyarsizlasma egilimi ve disiik basari
hissine neden olabilir. Okul tiikenmisligi okula devamsizlik, derse yonelik diisiik
motivasyon, yiiksek okul birakma orani gibi bir takim sonuglara yol agmaktadir (McCarthy
ve ark., 1990; Yang ve Farn, 2005).

Bir baska boyut olan aileden kaynaklana tiilkenmislik ile insani degerler arasindaki iligkide;
anne ve babalar dogal olarak ¢ocuklari i¢in en iyisini istemektedirler. Onun iyi bir egitim
gormesi, en iyi okullarda okumasi ve iyi bir meslege sahip olabilmesi yegane arzularidir.
Bunlara ulagsmak ise zor ve engebeli bir yoldan gegmek gibidir. Bu siirecte yapilan fazla
baskilar ¢ocugun negatif duygularin tetikler. Ergenliginde vermis oldugu ruhsal durumdan
kaynakli hosgoriistizliik, saygisizlik, diirlist olmama, yanlis arkadaglik iligkileri gibi negatif
insani degerlere dogru cekilebilirler. Ergenlik doneminde; fiziksel ve cinsel gelisimin
baslamasi ile olusan degisimlerin beraberinde psikososyal degisimler de gozlenmektedir.
Ergen, bu donemde temel olarak fiziksel degisimleri 6ziimsemeye ve bagimsizlik i¢in

miicadele etmeye calisir. Ergenlik donemi, aileye olan bagimliligin bagimsizlik davranis
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seklinde degistirilmesi ¢abalarinin baslangicidir. Ergen, hizli biiyiime ile viicudunda olan
degisimlere kafasina takar ve normal olup olmadigini sorgular ve ailesinden uzaklastik¢a
akranlarmin yaninda kendini daha iyi hissetmeye baslar. Fiziksel biiyiimenin hizli olmasi
ile biligsel oOzelliklerde de gelisme gozlenir. Bu donemde ergenin, gelecek igin

hazirlanmasi ve basarili olmasi beklenmektedir (Saglik Bakanligi, 2008).

Okul tiikkenmisliginin alt boyutu olan okulda yetersizligin insani degerler ile olan iligkisine
deginecek olursak, Yogun ve sikintili bir donem olan ergenlik dénemi icerisindeki orta
okul ogrencileri, sadece fiziksel, sosyal ve psikolojik degisimler ile ugrasmak zorunda
kalmadiklar1 gibi okullarinda gordiikleri egitimlerinin yani sira iyi bir kariyere ulasabilmek
igin ek ¢aligmalar (6zel ders, etiit, dershane vs) yapmak zorunda kalabilmektedir. Bir¢ok
sorun i¢inde bunalmis ergenlerin okullarinda yeterli egitimi alamayacaklarini
diisinmelerinden ve okullarda var olan sorunlardan dolay1 kendilerini yetersiz hissetmeleri

gelecege yonelik itikatlarina darbe vurmaktadir.

McCarthy, Pretty ve Catano (1990) ogrencilerde gozlenen en Onemli tiikenmislik
belirtisinin okuldan ve okula iligkin gorev ve sorumluluklardan dolayr yasanan stres ve
baski oldugunu belirtmektedirler. Bu durumun bir sonucu olarak 6grencilerde okula karsi
ilgi kaybi, akademik basarida diisiis, sosyal becerilerde ve kisiler arasi iliskilerde bozulma,
ders motivasyonunda diisiis ve okulu terk etme gibi belirtiler ortaya ¢ikmasi muhtemeldir

(Aypay ve Eryilmaz, 2011; 21,26).

Okul tiikkenmisliginin alt boyutu olan okula ilgi kaybinin insani degerlerle olan iliskisine
bakildiginda sinav odakli egitim sistemlerinde Ogrencilerin daha ¢ok dershane ve ozel
derslere yonelmeleri, sinavlarda basarili olma hususunda okullarin tek basma yeterli
olmadig1 okula olan ilgi kaybinmi arttirmaktadir. Bu durum 6grencilerde yogun bir stresi de
beraberinde getirmektedir. Stresle birlikte asosyal bir yasanti arkadaslik iliskilerinde
zayiflama da meydana gelmektedir.

Ozetle insani degerler ile okul tiilkenmisligi arasinda pozitif yonde olumlu bir iliski

bulunmaktadir.
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Arastirmamizin {i¢iincii boliimiinde, arastirmamiza konu olan insani degerler ve okul
tilkenmigligi ile ilgili yurt icinde ve yurt diginda yapilan arasgtirmalar incelenmeye ve bu

arastirmalara ait bulgulara, yorumlara ve onerilere yer verilmeye alisilmistir.

Oniimiizdeki dérdiincii boliimde ise, ortaokul ogrencilerinin insani degerleri ile okul
tilkkenmislikleri arasindaki iligki aragtirmasinin yontemi, metodolojisi, arastirmanin modeli,
calisma evreni ve Orneklemi, veri toplama araglari, kisisel bilgi formu, insani degerler
Olcegi, okul tiikenmisligi Olgegi, verilerin ¢oziimlenmesi, analiz tiirlinlin belirlenmesi,
arastirmayla ilgili bulgu ve yorumlar, insani deger puani ile okul tiikenmisgligi arasindaki
iliski, ortaokul 6grencilerinin demografik 6zelliklerine iliskin bulgu ve yorumlar, insani
degerler ve okul tiikkenmisligi dlgeklerinin aritmetik ortalama, standart sapma, alinan en
diistik ve yiiksek degerler ile dlcek madde sayisi, cinsiyetine gore insani deger diizeyleri,
siiflara gore insani deger diizeyleri, babalarin 6grenim durumuna gore insani deger
diizeyleri, babalarin mesleki durumuna gore insani deger diizeyleri, annelerin 6grenim
durumuna gore insani deger diizeyleri, annelerin mesleki durumuna goére insani deger
diizeyleri, ailenin aylik gelir durumuna gore insani deger diizeyleri, cinsiyete gore okul
tikenmisligi diizeyleri, siiflara gore okul tiikkenmisligi diizeyleri, babalarin 6grenim
durumuna gore okul tiikenmisligi diizeyleri, babalarin mesleki durumuna gore okul
tilkenmisligi diizeyleri, annelerin 6grenim durumuna gore okul tiikenmisligi diizeyleri,
annelerin mesleki durumuna gore okul tilkenmisligi diizeyleri, ailenin aylik gelirine gore

okul tiikenmisligi diizeyleri konularina deginilecektir.
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Boliim 1V

4. Arastirmanin Yontemi

Aragtirmamizin  bu bdoliimiinde ortaokul Ogrencilerinin insani degerleri ile okul
titkenmislikleri arasindaki iliski aragtirmasinin yontemi, metodolojisi, arastirmanin modeli,
calisma evreni ve Orneklemi, veri toplama araglari, kisisel bilgi formu, insani degerler
Olcegi, okul tikenmisligi Glgegi, verilerin ¢oziimlenmesi, analiz tiirliniin belirlenmesi,
arastirmayla ilgili bulgu ve yorumlar, insani deger puani ile okul tiikenmisgligi arasindaki
iliski, ortaokul 6grencilerinin demografik 6zelliklerine iligskin bulgu ve yorumlar, insani
degerler ve okul tiikkenmisligi dlgeklerinin aritmetik ortalama, standart sapma, alinan en
diisiik ve yiiksek degerler ile 6l¢cek madde sayisi, cinsiyetine gore insani deger diizeyleri,
siiflara gore insani deger diizeyleri, babalarin 6grenim durumuna gore insani deger
diizeyleri, babalarin mesleki durumuna gore insani deger diizeyleri, annelerin dgrenim
durumuna gore insani deger diizeyleri, annelerin mesleki durumuna goére insani deger
diizeyleri, ailenin aylik gelir durumuna gore insani deger diizeyleri, cinsiyete gore okul
tikenmigligi diizeyleri, siniflara gore okul tiikkenmisligi diizeyleri, babalarin 6grenim
durumuna gore okul tiikkenmisligi diizeyleri, babalarin mesleki durumuna gore okul
tikenmisligi diizeyleri, annelerin 6grenim durumuna gore okul tiikenmisligi diizeyleri,
annelerin mesleki durumuna gore okul tiikkenmisligi diizeyleri, ailenin aylik gelirine gore

okul tiikenmisligi diizeyleri konular1 incelenecektir.

4.1.Arastirmanin Modeli

e Problemin tanimlanmasina yardimci olmak,
e Arastirmayi tarihsel bir perspektife yerlestirmek,
e Uygun yontem ve 0Ol¢iilerin se¢ilmesinde yardimci olmak,

o Bilgilerin o6nceki bilgiyle iligkilendirilmesine yardimci olmak ve arastirmalara

imkan vermek ( Balc1 2001).

Yukaridaki bilgilere dayanarak arastirmada literatiir tarama yontemi kullanilmastir.
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4.2.Calisma Evreni ve Orneklem

Bu arastirmanin evreni 2014-2015 egitim 6gretim yilinda Istanbul ili Uskiidar Ilgesinde
bulunan 5, 6, 7 ve 8. Sinif ortaokul d6grencileridir. Calismamizin evreninde 17413 6grenci
bulunmaktadir. Orneklemimiz ise 500 Ogrenciden olusmaktadir. Ornekleme giren
ogrencilerin % 45 kiz ,% 55 erkek &grenciden olusmaktadir. Uskiidar ilgesinde 116 adet
egitim kurumu bulunmaktadir. Arastirmacinin Uskiidar Ilgesinde gorev yapmasi sebebiyle

arastirmamizda bu bdlgede bulunan devlet okullar1 tercih edilmistir.

Tablo 3: Uskiidar Ilgesi’ndeki Orta Okullar ve Ogrenci Sayilar

Okul isimleri gf;i:::
Yaman Dede Imam Hatip Ortaokulu 240
Uskiidar Imam Hatip Ortaokulu 970
Istanbul Acibadem Tiirk Telekom Ortaokulu 712
Belma Giide Ortaokulu 847
Salacak Imam Hatip Ortaokulu 295
Kisikli Ortaokulu 1496
Hezarfen Ahmet Celebi Ortaokulu 753
Siteler Ortaokulu 1168
Ali Fuat Baggil Ortaokulu 453
Selami Ali Ortaokulu 676
Hilmi Celikoglu Ortaokulu 265
Tiirkan Sabanc1 Gérme Engelliler Ortaokulu 101
Fatih Ortaokulu 506
Selimiye Ortaokulu 446
Bahgelievler Ortaokulu 570
Nursen Fuat Ozday1 Ortaokulu 408
Kirazli Orhan Seyfi Orhon Ortaokulu 836
Mehmetcik Ortaokulu 624
Rasathane Ortaokulu 105
Burhaniye Ortaokulu 325
Uskiidar Ali Fuat Basgil Imam Hatip Ortaokulu | 84
Nezahat — Ahmet Kelesoglu Ortaokulu 784
Saffet Cebi Ortaokulu 509
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Ata Ortaokulu 795
Altunizade Hafize Ozal Ortaokulu 700
Fuat Baymur Imam Hatip Ortaokulu 134
Capitol Ortaokulu 600
Yildirim Beyazit Ortaokulu 528
Sultantepe Ortaokulu 612
Atik Valide Imam Hatip Ortaokulu 306
Yavuz Selim Imam Hatip Ortaokulu 565
Milli Egitim Vakfi Ortaokulu 2045

Uskiidar Ilgesi‘nde 7 tane Imam Hatip Ortaokulu, 23 tane diiz ortaokul. 1 tane de Gorme

Engelliler Ortaokulu bulunmaktadir.

Tez ¢alismasinda anket uygulanan okullar ve 6grenci sayilari tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4: Anket Uygulanan Orta Okullar ve Ogrenci Sayilar

Anket Uygulanan Okullar Ogrenci
Sayisi

Siteler Ortaokulu 80
Burhaniye Ortaokulu 111
Yaman Dede Imam Hatip Ortaokulu 43
Selami Ali Ortaokulu 43
Kadriye Mehmet Koparan Ortaokulu 44
Kisikli Ortaokulu 47
Hazerfan Ahmet Celebi Ortaokulu 43
Nursen Fuat Ozday: Ortaokulu 45
Milli Egitim Vakfi Ortaokulu 44

Arastirma 8 tane ortaokul, 1 tane Imam Hatip Ortaokulu iizerinde yapilmistir.
Tez calismasinda uygulanan anketin siniflara gore dagilim sayisi1 tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5: Uygulanan Anketin Siniflara Gore Dagilimm

Anket 5. simf 6. stmf 7.51mf 8.Simif
Uygulanan Ogrenci Sayis1 | Ogrenci Sayis1 | Ogrenci Sayis1 | Ogrenci Sayisi
Okullar

Siteler Ortaokulu 25 29 52 34
Burhaniye - 49 74 70
Ortaokulu

Yaman Dede 16 25 - -

Imam Hatip

Ortaokulu
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Selami Ali 15 29 - -
Ortaokulu

Kadriye Mehmet 13 - - -
Koparan

Ortaokulu

Kisikli Ortaokulu 16 - - -
Hazerfan Ahmet 23 - - -
Celebi Ortaokulu

Nursen Fuat 16 - - -
Ozday1 Ortaokulu

Milli Egitim Vakfi 15 - - -
Ortaokulu

4.3. Veri Toplama Araclari

Bu aragtirmada iki boliimden olusan bir veri toplama araci kullanilmistir.(Ek 1)

Veri toplama araci kisisel bilgi formu, Biilent Dilmag Insani Degeler Olgegi (Ek 2) ile
Ayse Aypay (Ek 3) Okul Tiikkenmisligi 6l¢ceginden olugmaktadir.

Olgek bilgisayar ortaminda hazirlanmis ve ¢ogaltilmistir.

4.3.1. Kisisel Bilgi Formu
Bu formda ankette aragtirmaya katilan 6grencilerin kisisel bilgilerini 6grenmek amaciyla
hazirlanmis sorular bulunmaktadir. Ogrencinin cinsiyeti, okulunun adi, yasi, smfi,
babasinin egitim durumu, annesinin egitim durumu, babanin ve annenin meslegi, ailenin
aylik gelir durumu gibi sorular yoneltilmistir. Ogrencilerin ankette ismini yazmasi

istenmemistir.

4.3.2. insani Deger Ol¢egi

Insani Degerler Olgegi (IDO): Bu arastirmada, dgrencilerin insani degerlerini belirlemede,
Dilmag (2007), tarafindan ortadgrenim diizeyindeki 6grenciler igin gelistirilen “Insani

Degeler Olgegi (IDO)” kullamlmustir. Olgekte, insani degerler siireci
a. Sorumluluk (7 madde)

b. Dostluk/Arkadaslik (7 madde)

c. Baris¢1 Olma (7 madde)

d. Sayg1 (7 madde)
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e. Hosgori (7 madde)
f. Diiriistliik (7 madde)

olarak alt1 boyutta toplam 42 madde ile 6l¢iilmektedir ( Bkz Tablo7.) Bu 6lgek bireysel
veya gruplar halinde uygulanabilen Likert tipi bir &lgektir. Olgekteki maddeler bes
basamakli “Likert Tipi” (A: Hi¢bir Zaman, B: Nadiren, C: Ara sira, D: Sik Sik, E: Her
Zaman) bir dereceleme 6l¢egi seklinde ifade edilmistir. Maddeler A:1- B:2- C:3- D:4- E:5
seklinde puanlanmistir. Puanlarin artmasi/azalmasi bireylerin insani degerler daha fazla
sahip oldugunu/olmadigini gostermektedir. Uzman goriisleri ve 6n denemden sonra dlgek

322 kisilik bir 6grenci grubuna uygulanmistir.

Temel bilesenler analiz sonucunda 22 faktor saptanmistir. Faktorlerin her birinin varyansi
% 1.402 ile % 16.091 arasinda degisen boliimleri acikladigi, 22 faktdriin tiimiiniin ise
toplam varyansin % 34’linii agiklandig1 ortaya ¢ikmustir. Ancak faktdr yapisinin fazla
olmast yorumlamada giigliiklere yol actigindan ve kuramsal agiklamalarda Olgek
maddelerinin en fazla 6 faktorde toplanmasi diistintildiigiinden 6 faktorlii ¢6ziim aramasina
karar verilmistir. Tekrarlanan islemler sonuncunda Olgekteki maddelerin alt1 faktore
toplandig1 goriilmiistiir. Bu alt1 faktorlii ¢6ziim, 6rneklemenin 6zelligi ve kiiltiirel faktorler

dikkate alinarak yeterli goriilmiistiir.

Tablo 6. insani Degerler Ol¢egi Faktor Analizi Sonuclar

Madde 1.Faktor | 2.faktor | 3.Faktor | Madde 4.Faktor | 5.Faktor | 6.Faktor
Madde 37 | .77 Madde 40 | 704

Maddel | .72 Madde 34 | .70

Madde 25 | .70 Madde 28 | .69

Madde 19 | .68 Madde 22 | .50

Madde 13 | .58 Madde 16 | .46

Madde 7 | .56 Madde 10 | .47

Maddel | .53 Madde 4 | .36

Madde 38 .79 Madde 41 .83
Madde 32 .79 Madde 35 15
Madde 26 .76 Madde 29 74
Madde 20 74 Madde 23 .60

81




Madde 14 .70 Madde 17 .59

Madde 8 .57 Madde 11 A7

Madde 2 51 Madde 5 45

Madde 39 74 Madde 42 12
Madde 33 74 Madde 36 .67
Madde 27 71 Madde 30 .60
Madde 21 .70 Madde 24 .60
Madde 15 .65 Madde 18 45
Madde 9 .58 Madde 12 43
Madde 3 46 Madde 6 .61

Bu sonuglara gore “Sorumluluk” adi verilen ilk faktdr 7 (yedi) maddeden olusmakta,
maddelerin faktor yiik degerleri. 77 ile. 53 arasinda degismekte ve toplam varyansin
%16,09 agiklanmaktadir. “Dostluk/Arkadaslik” adi verilen ve varyansin % 5,60’lik katki
saglayan ikinci faktorde yedi (7) maddeden olusmakta, maddelerin faktor yiikleri. 79 ile.
51 arasinda degigmektedir. “Barisci Olma™ adi verilen ve varyansa %3.87 katki saglayan
tigtincii faktorde ise (7) yedi madde yer almakta, maddelerin faktor yiik degerleri. 74 ile 46
arasinda degismektedir. “Sayg1” adi1 verilen ve varyansa % 3.30 katki saglayan dordiincii
faktor is (7) yedi madde yer almakta, maddelerin faktor yiik degerleri. 69 ile 0.361 arasinda
degismektedir. “Diiriistliik” ad1 verilen ve varyansa %2.99 katki saglayan besinci faktor ise
(7) maddeye yer almakta, maddelerin faktdr yiik degerleri. 83 ile. 45 arasinda
degismektedir. “Hosgorii” adi verilen ve varyansa %2.63lik katki saglayan altinci faktdrde

(7) yedi maddeden olusmakta, faktor yiikleri ise 0.720 ile 0.361 arasinda degismektedir.

Tablo 7: iDO.’nin i¢ Tutarlik Katsayilari, Kararhhik Katsayilari ve N Sayilar

Faktor 1 | Faktor 2 | Faktor 3 | Faktor 4 | Faktor 5 | Faktor 6 | Toplam

Madd

acee 7 7 7 7 7 7 42
Sayisi
i¢
tutarhhk 13 .69 .65 .67 .69 .70 .92
Sayisi
N 322 322 322 322 322 322 322
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Kararhhk

73 91 .80 .88 .75 .79 .87
Sayis1
N 150 150 150 150 150 150 150

IDO’ niin Giivenirlik Calismasi: IDO’ niin giivenirlik ¢alismast i¢in i¢ tutarlilik katsayilari
(Cronbach Alpha) hesaplanmistir. 42 maddelik tiim 6lg¢ek i¢in i¢ tutarlilik katsayisi ise alfa.

92 bulunmustur.

IDO’niin kararhilik anlamindaki giivenirligi icin IDO, 150 ortadgretim &grencisinden
olusan bir gruba 20 giin ara ile iki kez uygulanarak test-tekrar test yontemiyle giivenirlik
katsayilar1 hesaplanmustir. Bu kararlilik katsayilar1 Olgegin tiimii i¢in kararlilhk katsayis,

87 bulunmustur.

Tablo 8: insani Degerler Olcegi Alt Boyutlar

Alt Boyutlar Madde Numaralari
Sorumluluk 37,31,25,19,13,7,1
Dostluk,arkadaslik 38,32,26,20,14,8,2
Baris¢1 olma 39,33,27,21,15,9,3
Saygi 40,34,28,22,16,10,4
Diiriistliik 41,35,29,23,17,11,5
Hosgori 42.36,30,24,18,12.6

Insani Degerler Olgegi'nde sorumluluk, dostluk, arkadaslik, baris¢i olma, saygi, diiriistliik,
hosgorii olmak {izere 6 tane alt boyut ve toplamda 42 tane madde bulunmaktadir.

4.3.3. Okul Tiikenmisligi Olcegi

Calisma grubu, Eskisehir il merkezindeki 10 devlet ilkogretim okulunun II. Kademesine
devam eden; goniilliilik esasina goére uygulamaya katilan toplam 691 Ogrenciden

olusmaktadir.

Biri Eskisehir’de ve biri de Ankara’da olmak tizere iki ilkdogretim okulunun II. Kademesine
devam eden toplam 150 6grenciden yazili olarak toplanan verilere dayali olarak hazirlanan
madde havuzu PDR ve 6lgme ve degerlendirme alaninda uzman olan toplam sekiz kisiye
goriis ve Onerileri alinmak iizere gonderilmistir. Uzman goriisleri dogrultusunda 44

maddelik bir taslak form olusturulmustur.
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Taslak form ilkogretim II. Kademe ogrencilerinin olusturdugu on kisilik bir grubuna

uygulanmis ve Ogrencilerden sorularin anlasilir olup olmadigi konusundaki goriisleri

alinmistir. Taslak form 2009-2010 6gretim yilinin bahar déneminde 730 &grenciye

uygulanmis ve 691 gecerli 6lgek iizerinden analizler yapilmistir.

Olgegin yap1 gecerligi icin dncelikle 691 kisilik gegerli veri iki esit gruba boliinmiistiir.
Olgek; Okul Etkinliklerinden Kaynaklanan Tiikenmislik (OEKT.), Aileden Kaynaklanan
Tiikenmislik (AKT.), Okul Yetersizligi ( OY.), Okula ilgi Kayb1 (OIK) olacak sekilde

faktorlere ayrilmstir.

Tablo9. Ilkogretim Ogrencilerinde Okul Tiikenmisligi Olgegi Faktor Analizi

Sonuclarn

Faktor Ismi | Madde No | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4
OEKT. 7 767 .186 247 103
OEKT. 3 750 044 168 151
OEKT. 1 749 142 104 014
OEKT. 4 .708 134 116 119
OEKT. 16 702 178 153 211
OEKT. 2 683 104 184 115
OEKT. 9 670 .086 016 192
OEKT. 6 .668 190 016 284
OEKT. 25 626 219 301 278
OEKT. 10 607 261 041 .078
OEKT. 20 .589 .057 432 .250
OEKT. 21 571 211 393 159
AKT. 14 163 .809 257 .087
AKT. 5 204 749 128 017
AKT. 23 230 .736 317 154
AKT. 26 164 709 237 107
oY. 22 .269 409 272 239
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ov. 11 150 297 730 .085
oY. 12 131 237 712 289
oY. 17 .069 323 686 .089
ov. 8 248 136 593 .009
OiK. 24 136 .030 110 763
OiK. 19 .048 078 123 753
OIK. 15 310 134 .006 696
OIK. 13 454 175 115 593
OiK. 18 380 182 359 559
Cronbach .92 .83 .76 81
Alpha

[Ikdgretim Ogrencilerinde Okul Tiikenmisligi (I0OTO.) 6lgeginin yapr gegerligi igin
yapilan Ag¢imlayici Faktor Analizi’nde (AFA) Varimax Dondiirme teknigi kullanilmistir.
Faktor analizinde oOncelikle verilerin faktdr analizi i¢in uygunlugu ve yeterligi test
edilmistir. Ilkdgretim Ogrencilerinde Okul Tiikenmisligi Olgegine ait KMO degeri 0.93;
Bartlett’s Testi sonucu (y*> =3831,155, p<.01), manidar bulunmustur.

AFA sonucunda, toplam varyansin % 59’unu aciklayan ve 6z degeri 1’den biiyiik olan dort
faktor elde edilmistir. ilk temel bilesenin 6zdegeri 6.29 dur. ikinci, iiglincii ve dordiincii
bilesenlerin 0zdegerleri sirasiyla 3.10, 2.94 ve 2.89°dur. Maddelerle ilgili olarak
tanimlanan dort faktoriin ortak varyanslarimin .37 ile .75 arasinda degistigi goriilmiistiir.
Birinci faktor 6lcege iliskin toplam varyansin % 24.2’sini, ikincisi % 11.95’ni, U¢iinciisii
% 11.34’linii ve dordiinciisii de % 11.12’sini agiklamaktadir. Dondiirme sonrasinda,
Olcegin birinci faktoriiniin on iki maddeden, ikinci faktoriiniin bes maddeden, iiglincii

faktoriiniin  dort maddeden ve dordiincii faktoriinlin de bes maddeden olustugu

belirlenmistir.
[Ikdgretim Ogrencilerinde Okul Tiikenmisligi Olgegi’ nin alt boyutlarindan {OOTO Okul

Yetersizligi alt boyutunun toplam puanla orta diizeyde, diger boyutlarin ise yiiksek
diizeyde iliski gosterdigi belirlenmistir. Olgek alt boyutlarmin birbirleri ile orta diizeyde
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iligkili olduklar1 belirlenmistir. Orta diizeydeki iligki dlgek alt boyutlarinin birbirlerinden

farkli igerikleri Olgtliglinti gostermektedir.

AFA ile belirlenen 6l¢egin dort faktorlii yapisinin toplanan verilerle ne derece uyum
gosterdigine iligkin ek kanitlar elde etmek amaciyla verinin 346 kisilik ikinci yarisina 345
kisilik ilk yarisina AFA uygulanmis ve Varimax Dondiirme Teknigi kullanilmistir. AFA ile
Olcegin faktor yapist belirlenmis ve sonra verinin 346 kisilik ikinci yarisina uygulanan
Dogrulayici Faktor Analizi (DFA) ile de bu faktor yapisinin dogrulanip dogrulanmadigi
test edilmistir. Olcegin alt faktorleri i¢in hesaplanan puanlar ile Akademik Beklentilere
Mliskin Stres Envanteri (ABSE) toplam puani ve alt 6lgek puanlar arasindaki korelasyonlar
dlgegin olgiit gegerligi i¢in kullamlmistir. Olgegin giivenirligi Cronbach Alpha katsayist
(6l¢ek biitiinii ve alt faktorleri ig¢in) ve iki-yar1 test giivenirligi DFA uygulanmistir.
IOO0TO’niin blgiit gecerligini incelemek i¢in ABSE kullanilmistir. {OOTO ile ABSE
Olceklerinin toplam puanlari ve alt boyut puanlari arasinda 20 ile 38 arasinda degisen

pozitif yonde anlamli korelasyonlar elde edilmistir.

IOOTO’niin  giivenirligi Cronbach Alpha katsayis1 ve iki-yar1 test giivenirligi
yontemleriyle 6lciilmiistir. IOOTO’niin Okul Etkinliklerinden Kaynakli Tiikenmislik,
Aileden Kaynakli Tiikenmislik, Okulda Yetersizlik, Okula Ilgi Kayb: alt boyutlar1 igin
hesaplanan Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayilariin sirasiyla, .92, .83, .76 ve 81 oldugu
belirlenmistir. IOOTO’ niin iki-yar test giivenirligi 6lgek alt faktdrleri igin sirastyla, 81,

.12, .65 ve .65 olarak belirlenmistir.

Tablo 10: Okul Tiikenmisligi Olcegi Alt Boyutlar

Alt Boyutlar Madde Numaralari
Okul Etkinliklerinden Kaynakl 1,2,3,4,6,7,9,10,16,21,25
Tikenmislik

Aileden Kaynakli Tiikkenmiglik 5,14,22,23,26

Okulda Yetersizlik 8,11,12,17

Okula Hgi Kaybi1 13,15,18,19,24

Okul Tiikenmisligi Olgeginden okul etkinliklerinden kaynakl tiikenmislik, aileden
kaynakli titkenmislik, okulda yetersizlik, okula ilgi kayb1 adl1 4 tane alt boyut ve toplamda
26 tane maddeden olusmaktadir.
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4.3.4. Verilerin Coziimlenmesi

Verilerin Istatistiksel analizi IBM SPSS 20.0 (Statistical PackageforSocialSciences)
Istatistik paket programi kullanilarak yapilmustir. Verileri degerlendirilirken tanimlayici
istatistik metotlar1 (Frekans, Sayi, Yiizde) kullanilmigtir. Verilerin parametrik ve
parametrik olmayan testlerin uygunlugunun belirlenmesi i¢in ShapiroWilk normal dagilim
Testi yapilmustir. Yapilan Istatistiksel analiz sonucunda p>0,05 olmas: istatistiksel olarak

anlamli kabul edilmistir.

Parametrik olmayan verilerin gruplar arasi farkliliklar1 iki grup olan degiskenlerde Mann-
Whitney U Testi ile incelenmistir. Ikiden fazla olan gruplarda ise Kruskal Wallis testi
kullanilmistir. Yapilan Istatistiksel analiz sonucunda p<0,05 olmasi istatistiksel olarak

anlamli kabul edilmistir.

4.3.5 Analiz Tiiriiniin Belirlenmesi

Verilerin se¢iminde (6rneklemin olusturulmasi) yapilacak bir hata hangi analiz yontemi

kullanilirsa kullanilsin sonuglarin yanl ve degersiz olmasina yol agacaktir.

Bu sart saglandiktan sonra ilk bakacagimiz kriter 6rneklem biiytlikliigli olacaktir. Eger
orneklem biiyiikliigliniiz 30’dan az ise parametrik olmayan yontemleri kullanmaniz gerek.
Bu durumda veri setinizin diger kriterleri karsilayip karsilamadigini incelemenize gerek
kalmaz. Eger veri seti 30’dan biiylik ise her bir faktoriin normal dagilima sahip olup
olmadigini ve verilerin homojen dagilip dagilmadigini incelemelisiniz. Parametrik testlerde
bu kadar 1srar etmemizin nedeni; hesaplamalarda veri setinin tlimiinii kullanmalar1 ve bu
nedenle parametrik olmayan testlere gore daha istiin olmalaridir. Ancak parametrik
testlerin kullanabilmesi i¢in verilerin normal dagilmasi ve homojen olmasi gerekmektedir.
Genel olarak parametrik testlerin kullanilmasi i¢in saglanmasi gereken kriterler;

e Orneklem sayisinin en az 30 olmas: gereklidir.

e Normal dagilim i¢in Shapiro Wilk testi

e Varyanslarin Homojenligi i¢in levene testi yapilmalidir.
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Bu varsayimlardan herhangi biri saglanmazsa parametrik olmayan testler yapilir. Asagida
parametrik testlerin parametrik olmayan test karsiliklart verilmistir.

T-testi= Mann Whitney testi

Anova=Kruskal Wallis Testi
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4.4. Arastirma Ile Tlgili Bulgular ve Yorumlar
Bu boliimde arastirmadan elde edilen verilerin analiz edilmesi sonucunda olusan

istatiksel bulgulara deginilecektir ve konuyla ilgili yorumlamalar yapilacaktir.

4.4.1. Insani Deger Puam Ile Okul Tiikenmisligi Arasindaki Tliski
Insani deger puani ile okul tilkenmisligi arasindaki iliskinin korelasyon analizi tablo 11°de

verilmistir.

Tablo 11: insani Deger Puam ile Okul Tiikenmisligi Puam1 Korelasyon Analizi

Korelasyon Analizi insani deger tikenmislik
Pearson Correlation 1 107"
insani deger Sig. (2-tailed) ,016
N 500 500
Pearson Correlation 107" 1
tikenmislik Sig. (2-tailed) ,016
N 500 500

Yapilan korelasyon analizine gére insani deger ile tiikenmislik arasinda istatistiksel olarak
anlamli (p=0,016<0,05) dogru yonlii %10,7 oraninda bir iliski oldugu tespit edilmistir.
4.4.2. Orta Okul Ogrencilerinin Demografik Ozelliklerine iliskin Bulgular Ve
Yorumlar

Ortaokul 6grencilerinin demografik 6zelliklerine iliskin bulgular tablo 12°de verilmistir.

Tablo 12 : Ogrencilerin Degiskenlere Gore Dagihimi
cinsiyet f % 9% gec %,
kiz 225 45,0 45,0 45,0
erkek 275 55,0 55,0 100,0
Total 500 100,0 100,0

89



Katilimcilarin
Cinsiyeti

m kiz ®erkek

45%
55%

Sekil 3: Arastirmamizda cinsiyet degiskenine gore, 225 kiz, 275 erkek 6grenci toplamda
500 ogrenci bulunmaktadir. % 45 kiz, %55 erkek 6grenci bulunmaktadir.

Tablo 13: Ogrencilerin Okul Degiskenine Gore Dagilimi

OkU”ar f % %gec %yig
Burhaniye Ortaokulu 111 22,2 22,2 22,2
Siteler Orta Okulu 80 16,0 16,0 38,2
Selami Ali Orta

43 8,6 8,6 46,8

Okulu
MEV Ortaokulu 44 8,8 8,8 55,6
Yamanede
. ) 43 8,6 8,6 64,2
Imambhatip Ortaokulu
Hazerfan Ahmet

. 43 8,6 8,6 72,8

Celebi Ortaokulu
Kadriye Mehmet

44 8,8 8,8 81,6
Koparan Ortaokulu
Nursen Fuat Ozday1

45 9,0 9,0 90,6
Ortaokulu

Kisikli Ortaokulu 47 9,4 9,4 100,0
Total 500 100,0 100,0

Arastirmada 8 tane orta okul, 1 tane imam hatip okulu bulunmaktadir. Katilimcilarin
O0grenim gordiigli okullarin %22,2 ‘si Burhaniye Ortaokulu, %16’s1 Siteler Ortaokulu,
%8,6’s1 Selami Ali Ortaokulu, %8,8’i MEV Ortaokulu, %8,6 ‘st Yamandede imambhatip
Ortaokulu, %8,6’s1 Hazerfan Ahmet Celebi Ortaokulu, %8,8’1 Kadriye Mehmet Koparan
Ortaokulu, %9 ‘u Nursen Fuat Ozday1 Ortaokulu, %9,4 Kisikli Ortaokulu olacak sekilde

dagilmstir.
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Tablo 14: Ogrencilerin Yas Degiskenine Gore Dagilim

Ogrenci Yas1 f % %400 %,
10 yas 17 3,4 3,4 3,4
11 yas 124 24,8 24,8 28,2
12 yas 126 25,2 25,2 53,4
13 yas 128 25,6 25,6 79,0
14 yas 94 18,8 18,8 97,8
15 yas 11 2,2 2,2 100,0
Total 500 100,0 100,0

Katilimcilarin yas dagilimlart; %3,4 ‘i 10 yas,%24,8°1 11 yas,%25,2 ‘si 12 yas, %25,6
‘s113 yas,%18,8’1 14 yas,%?2,2’s1 15 yas olacak sekilde dagilmistir.

Tablo 15: Ogrencilerin Babalarinin Meslek Durumu Degiskenine Gére Dagilimi

Baba Meslek f % %, %,
memmur 35 7,0 7,0 7,0
isci 127 25,4 25,4 32,4
serbest meslek 131 26,2 26,2 58,6
issiz 6 1,2 1,2 59,8
diger 201 40,2 40,2 100,0
Total 500 100,0 100,0

Katilimcilarinin baba meslek dagilimlari;%7’°si memur,%?25,4’1 is¢1,%26,2°s1 15¢1,%1,2 “si

15s12,%40,2 diger olacak sekildedir.

Tablo 16: Ogrencilerin Annelerinin Meslek Durumu Degiskenine Gére Dagilimi

Anne Meslek f % %, %,
ev hanimi 393 78,6 78,6 78,6
memur 19 3,8 3,8 82,4
serbest meslek 24 4,8 4,8 87,2
diger 58 11,6 11,6 98,8
toplam 500 100,0 100,0
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Katilimcilarin anne meslek dagilimlari;%78,6 ‘s1 ev hanim1,%3,8 ‘i memur,%4,8’1

serbest meslek,%11,6’s1 diger olacak sekildedir.

Tablo 17: Ogrencilerin Babalarimin Egitim Diizeylerine Gore Dagihmlar

Baba Egitim
Diizeyi f % % gec %y

ilkokul 111 22,2 22,2 22,2
ortaokul 120 24,0 24,0 46,2
lise 151 30,2 30,2 76,4
yiiksekokul 6 1,2 1,2 77,6
tiniversite 78 15,6 15,6 93,2
yiiksek lisans 20 4,0 4,0 97,2
doktora 4 8 8 98,0
diger 10 2,0 2,0 100,0
Total 500 100,0 100,0

Katilimcilarin baba egitim durumlari;% 22,2’si ilkokul,%24 i ortaokul,%30,2’si lise,%1,2
‘si Yiiksekokul,%15,6’s1 iiniversite,%4 i Yiiksek lisans,%8’1 doktora,%?2 ‘si diger olacak

sekilde dagilmistir.

Tablo 18: Ogrencilerin Annelerinin Egitim Diizeyleri Degiskenine Gore Dagihmlar:

Anne Egitim

Diizeyi f % %0 gec g
ilkokul 156 31,2 31,2 31,2
ortaokul 138 27,6 27,6 58,8
lise 129 25,8 25,8 84,6
yiiksekokul 12 2,4 2,4 87,0
universite 44 8,8 8,8 95,8
yiiksek lisans 4 .8 .8 96,6
doktora 2 4 4 97,0
diger 15 3,0 3,0 100,0
Total 500 100,0 100,0
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Katilimcilarin  anne egitim durumlar;% 31,2°si  ilkokul,%27,6 ‘st ortaokul,%25,8’1

lise,%2,4 “si Yiksekokul,%8,8’1 liniversite,%8’1 Yiiksek lisans,%4 i doktora,%i ‘U diger

olacak sekilde dagilmistir.

Anne ve Babanin Egitim Durumlarinin Grafikle Gosterimi
180
160 156 151
138
140 9
12
120 +11
100 -
78
80 - M Baba
60 -
44 B Anne
40 - -3
20 _ 12 1(\ 15
. L -
0 - . . . ‘ . . . —__,_-_\
> > & > 2 ) > S
S v ¢ & & &
N\ 06' & Q N 0
QF S Gt
S\ *"3*

Sekil 4: Anne Babalarin Egitim Durumlari

Tablo 19: Ogrencilerin Ailelerinin Gelir Durumu Degiskenine Gére Dagilim

Aylik Gelir f % %6 e %,
800 TL’den az 34 6,8 6,8 6,8
800-1000 TL 70 14,0 14,0 20,8
1000-1500 TL 111 22,2 22,2 43,0
1500-2000 TL 121 24,2 24,2 67,2
2000 TL’den fazla 164 32,8 32,8 100,0
Total 500 100,0 100,0

Katilimeilarin - aylik  gelir

olacak sekilde dagilmistir.

durumlari;%6,8’1
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4.4.3. Insani Degerler ve Okul Tiikenmisligi Ol¢eklerinin Aritmetik Ortalama,
Standart Sapma, Alinan En Diisiik ve En Yiiksek Degerler ile Olcek Madde

Sayisi

Insani deger ve okul tiikenmisligi dlceklerinin aritmetik ortalama, standart sapma, alinan

en diisiik ve en yiiksek degerleri ile madde sayilari tablo 20°de verilmistir.

Tablo 20 : IDO. Ve OTO Aritmetik Ortalama, Standart Sapma, Alinan En Diisiik ve
En Yiiksek Degerler ile Olcek Madde Sayisi

En En .
Boyutlar N Diisik  yiiksek X Ss Sh

x|

Insani Degerler

a 500 94,00 210,00 159,54 18,96 42
Olgegi

Okul Tikenmisligi

O 500 26,00 113,00 67,58 11,56 26
Olgegi

Tabloda goriildiigii iizere, 6rneklem grubunu olusturan dgrencilerin Insani Degerler Olgegi
toplam puanlarin aritmetik ortalamasi x =1595440 standart sapmasi ss=18,96 alinan en
diisiik puan 94 en yiiksek puan 210 oldugu gozlenmektedir. Elde edilen bu deger dikkate

alindiginda, 6grencilerin insani degerlerinin ortalamanin tistiinde oldugu goriilmektedir.

Tabloda goriildiigii lizere, drneklem grubunu olusturan 6grencilerin Okul Tiikenmisligi
Olgegi toplam puanlarin aritmetik ortalamasi x =67,57 standart sapmasi ss=11,56 alinan en
diisiik puan 26 en yiiksek puan 113 oldugu gozlenmektedir. Elde edilen bu deger dikkate

alindiginda, 6grencilerin okul tiikenmisliginin ortalamalarin {istiinde oldugu goriilmektedir.
4.4.4. Cinsiyete Gore Ogrencilerin Insani Degerler Diizeyleri
Ogrencilerin cinsiyetlerine gdre insani degerler diizeyleri tablo 21 *de verilmektedir.

Tablo 21: insani Degerler Diizeylerinin cinsiyetlerine gore degerlendirilmesi

Cinsiyet N X ss Sh,
Erkek 275 158,83 20,91 1,26

Kiz 225 160,41 16,27 1,08
Test Istatistikleri Insani Deger Puanlari
Mann-Whitney U 29418,000
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Wilcoxon W 67368,000
Z -,946
Asymp. Sig. (2-tailed) ,344

Yapilan Mann Whitney analizine gore kiz ve erkek gruplar1 arasinda insani deger puanlari

bakimindan istatistiksel olarak anlamli bir fark mevcut degildir. (p=0,344>0,05)
4.4.5. Smiflarina Gore Ogrencilerin Insani Degerler Diizeyleri
Ogrencilerin siniflarina gore insani degerler diizeyleri tablo 22 ’de verilmektedir.

Tablo 22 : Insani Degerler Diizeylerinin siniflarina gore degerlendirilmesi

Simiflar N X SS Sh,
5. sif 132 163,43 18,36 1,59
6.sinif 134 164,65 20,83 1,80
7.smmf 129 153,75 17,97 1,58
8.smif 105 155,23 15,29 1,49
Test Istatistik Insani Deger Puanlan
Chi-Square 36,996

Df 3

Asymp. Sig ,000

Yapilan Kruskal Wallis analizine gore simif gruplari arasinda insani deger puanlar
bakimindan istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu soylenebilir. (p=0,000<0,05)
Yukaridaki tablo degerlendirildiginde 6. Simif puanlarmin en yiksek, 7. Simf

ogrencilerinin puanlarinin en diisiik oldugu soylenebilir.
4.4.6. Babalarin Ogrenim Durumuna Gére Ogrencilerin Insani Degerler Diizeyleri

Ogrencilerin babalarin dgrenim durumuna gore Insani Degerler diizeyleri tablo 23’de

verilmektedir.

Tablo 23: insani Degerler Diizeylerinin Babalarin Ogrenim Durumuna Gore

Degerlendirilmesi

Baba n X SS sh
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Tlkokul 111 159,29 19,53 1,85
Ortaokul 12 159,62 20,12 1,83
Lise 151 161,50 18,47 1,50
Yiiksek okul 6 160,66 21,39 8,73
Universite 78 156,00 16,84 1,90
Yiksek lisans 20 157,70 19,90 4.45
Doktora 4 165,25 12,60 6,30
Diger 10 160,10 21,33 6,74
Total 500 159,54 18,960 ,84

Tablo 24: insani Degerler Diizeylerinin Babalarin Ogrenim Durumu Uzerinde

Ortalamanin Giiven Arahg:

Baba Ogrenim  Diisiik Deger Yiiksek Deger  Maksimum Minimum
[lkokul 155,6234 162,9712 97,00 206,00
Ortaoku 1155,9877 163,2623 107,00 210,00
Lise 158,5318 164,4748 94,00 206,00
Yiiksek okul 138,2110 183,1223 139,00 195,00
Universite 152,2013 159,7987 115,00 199,00
Yiiksek lisans 148,3853 167,0147 119,001 99,000
Doktora 145,1907 185,3093 152,00 181,00
Diger 144,8411 175,3589 140,00 194,00

Test Istatistik Insani Deger Puanlar:

Chi-Square 6,768

Df 7

Asymp. Sig ,453

Yapilan Kruskal Wallis analizine gore baba egitim gruplar1 arasinda insani deger puanlari

bakimindan istatistiksel olarak anlamli bir fark mevcut degildir. (p=0,453>0,05)
4.4.7. Babalarin Mesleklerine Gore Ogrencilerin Insani Degerler Diizeyleri

Ogrencilerin babalarinin mesleklerine gore insani degerler diizeyleri tablo 25°de

verilmektedir.

Tablo 25: insani Degerler Diizeylerinin babalarimin mesleklerine gore

Degerlendirilmesi n, x ve ss Degerleri ve Kruskal Wallis Test Sonuclar

Ortalama Giiven Minimu | Maximu
Baba 9
N X SS sh Aralig m m
Meslek
En Yiiksek | En Diisiik
memur 35 161,25 | 14,81 2,50 156,16 166,34 | 131,00 | 202,00
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iS¢l
serbest
meslek
1§81z
diger
Total

127 | 160,03
131 | 160,90

6 161,33
201 | 158,00
500 | 159,54

21,14
18,13

20,25
18,69
18,96

1,87
1,58

8,26
131
,84

156,31
157,76

140,07
155,39
157,87

163,74
164,03

182,58
160,60
161,21

97,00
116,00

135,00
94,00
94,00

200,00
210,00

195,00
210,00
210,00

Yapilan Kruskal Wallis analizine gore baba meslek gruplari arasinda insani deger puanlari

bakimindan istatistiksel olarak anlamli bir fark mevcut degildir. (p=0,722>0,05)

4.4.8. Annelerin Ogrenim Durumuna Gére Ogrencilerin Insani Deger Diizeyleri

Ogrencilerin annelerin egitim durumuna gore insani degerler diizeyleri tablo 26’da

verilmektedir.

Tablo 26 : insani Degerler Diizeylerinin Annelerin Ogrenim Durumuna Gore

Degerlendirilmesi
Ortalama Giiven
Anne 5 Minimu | Maximu
e N X SS sh Arahigi
Egitim m m
En Yiiksek | En Diisiik
ilkokul 156 156,35 | 19,76 1,58 153,22 159,47 94,00 | 210,00
ortaokul 138 160,76 20,90 1,77 157,24 164,27 104,00 | 210,00
lise 129 162,50 | 16,49 1,45 159,62 165,37 118,00 | 204,00
yiksekol -y | 15800 | 2030 | 586 | 14500 | 170,90 | 12800 | 194,00
universite 44 159,15 | 17,62 2,65 153,79 164,51 115,00 | 194,00
Yiksekis |4 | 16500 | 454 | 227 | 15776 | 17223 | 159,00 | 170,00
doktora 2 161,50 | 27,57 19,50 -86,27 409,27 142,00 | 181,00
diger 15 156,73 | 12,63 3,26 149,73 163,73 131,00 | 173,00
Total 500 159,54 | 18,96 ,84 157,87 161,21 94,00 | 210,00
Test Istatistik Insani Deger Puanlar
Chi-Square 9,41
Df 7
Asymp. Sig ,224
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Yapilan Kruskal Wallis analizine gore anne egitim gruplari arasinda insani deger puanlari
bakimindan istatistiksel olarak anlamli bir fark mevcut degildir. (p=0,224>0,05)

4.4.9. Annelerin Is Durumuna Gére Ogrencilerin Insani Degerler Diizeyleri

Ogrencilerin annelerin is durumuna gore insani degerler diizeyleri tablo 27 *de

verilmektedir.

Tablo 27 : insani Degerler Diizeylerinin annelerin is durumuna gore

Degerlendirilmesi n, x ve ss Degerleri ve Kruskal Wallis Test Sonuclari

Ortalama Giiven
Anne

N X SS sh Araligi Minimum | Maximum
meslek

En Yiiksek | En Diigiik
ev hanimi 393 | 159,91 | 19,27 97 158,00 161,83 94,00 210,00

memur 19 161,78 | 14,17 3,25 154,95 168,62 133,00 186,00
serbest 24 | 15466 | 1973 | 4,02 | 14633 | 163,00 | 122,00 | 200,00
meslek
diger 58 158,62 | 18,36 2,41 153,79 163,44 110,00 210,00
5,00 6 156,33 | 14,86 6,06 140,73 171,93 128,00 172,00
Total 500 159,54 | 18,96 ,84 157,87 161,21 94,00 210,00

Test Istatistik Insani Deger Puanlar

Chi-Square 2,314

Df 3

Asymp. Sig ,510

Yapilan Kruskal Wallis analizine gore anne meslek gruplari arasinda insani deger puanlari

bakimindan istatistiksel olarak anlamli bir fark mevcut degildir. (p=0,510>0,05)
4.4.10. Aylhk Gelir Durumuna Gére Ogrencilerin Insani Degerler Diizeyleri
Ogrencilerin aylik gelir durumuna gore insani degerler diizeyleri tablo 28°de verilmektedir.

Tablo 28: insani Degerler Diizeylerinin Ayhk Gelir Durumuna Gére

Degerlendirilmesi n, x ve ss Degerleri ve Kruskal Wallis Test Sonuclari

Ortalama Giiven Araligt | Minimu [ Maxim

En Yiiksek | En Diisiik m um
800 TL’den az 34 157,67 | 19,89 3,41 150,73 164,61 | 111,00 | 195,00

Gelir Duzeyi N X SS sh
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800-1000 TL 70 161,32 | 19,07 2,28 156,77 165,87 | 107,00 | 205,00
1000-1500TL 111 | 159,51 | 16,85 1,59 156,34 162,68 | 118,00 | 199,00
1500-2000 TL 121 | 159,78 | 19,31 1,75 156,30 163,26 | 104,00 | 206,00
zotoTLden | 164 | 15001 | 1004 | 155 | 15593 | 162,08 | 94,00 | 210,00
Total 500 | 159,54 | 18,96 ,84 157,87 161,21 94,00 | 210,00

Test Istatistik Insani Deger Puanlar

Chi-Square ,939

Df 4

Asymp. Sig ,919

Yapilan Kruskal Wallis analizine gore gelir gruplari arasinda insani deger puanlari

bakimindan istatistiksel olarak anlamli bir fark mevcut degildir. (p=0,919>0,05)

4.4.11. Cinsiyete Gore Ogrencilerin Okul Tiikenmisligi Diizeyleri

Ogrencilerin cinsiyetlerine gore okul tilkenmisligi diizeyleri tablo 29°da verilmektedir.

Tablo 29: Okul Tiikenmisligi Diizeylerinin Cinsiyetlerine Gore Degerlendirilmesi

Cinsiyet N X SS Sh
Erkek 275 68,86 11,11 674
Kiz 225 66,00 11,92 ,7194

Okul Tiikenmigligi

M Erkek
OKiz

Sekil 5: Okul Tiikenmisligi Diizeylerinin Cinsiyete Gore Pasta Grafigiyle Gosterimi

Test Istatistikleri

Okul Tiikenmisligi Puanlar

Mann-Whitney U

25819,50
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Wilcoxon W 51244,50
z 3,186
Asymp. Sig. (2-tailed) ,001

Yapilan Mann Whitney analizine gore cinsiyet gruplar arasinda okul tiikenmislik puanlari
bakimindan istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu sdylenebilir. (p=0,001<0,05)

Ortalamalar degerlendirildiginde erkeklerin tiikenmislik puanlarinin kizlara oranla daha
diisiik oldugu goriilmektedir.

4.4.12. Smmflara Gére Ogrencilerin Okul Tiikenmisligi Diizeyleri
Ogrencilerin siniflara gore okul tiikenmislikleri tablo 30°da verilmistir.

Tablo 30: Simiflara gore 6grenci titkenmisligi diizeyleri

Ortalama Giiven
Siniflar N X ss sh Aralig1 Minimum | Maximum
En Yiiksek | En Diigiik

5.s1mmif 132 | 75,09 | 9,28 ,80 73,49 76,69 42,00 112,00
6.smuf 134 | 69,26 | 9,29 ,80 67,68 70,85 41,00 99,00
7.s1mf 129 | 65,33 | 10,96 | ,96 63,41 67,24 41,00 113,00
8.simif 105 | 58,71 | 10,61 | 1,03 56,66 60,76 26,00 99,00
Total 500 | 67,57 | 11,56 | ,51 66,56 68,59 26,00 113,00

Test Istatistik Okul Tiikenmisligi Puanlar:

Chi-Square 139,941

Df 3

Asymp. Sig ,000

Yapilan Kruskal Wallis analizine gore sinif gruplari arasinda okul tiikenmislik puanlar
bakimindan istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu sdéylenebilir. (p=0,00<0,05)

Ortalamalar degerlendirildiginde sinif arttik¢a tilkenmislik puaninin azaldigi s6ylenebilir.

4.4.13. Babalarin Ogrenim Durumuna Gére Ogrencilerin Okul Tiikenmisligi
Diizeyleri
Ogrencilerin babalarin  6grenim durumuna gore tiikenmislik diizeyleri tablo 31°de

verilmektedir.
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Tablo 31: Okul Tiikenmisligi Diizeylerinin Babalarin Ogrenim Durumuna Gore

Degerlendirilmesi
Ortalama Giiven
Baba - - :
Ogrenim N X SS sh Aralig1 Minimum | Maximum
En Yiiksek | En Diigiik
ilkokul 111 | 66,00 | 11,45 | 1,08 63,84 68,15 42,00 99,00
ortaokul 120 | 67,45 | 12,64 | 1,15 65,17 69,74 26,00 112,00
lise 151 | 67,54 | 10,43 ,84 65,87 69,22 28,00 99,00
yiiksekokul 6 76,66 | 835 | 341 67,89 85,43 65,00 86,00
liniversite 78 68,34 | 12,33 | 1,92 65,56 71,12 41,00 113,00
yiikseklisans 20 69,75 | 9,94 | 2,22 65,09 74,40 45,00 81,00
doktora 4 75,00 | 9,66 | 4,83 59,62 90,37 61,00 83,00
diger 10 68,10 | 13,18 | 4,16 58,66 77,53 45,00 84,00
Total 500 | 67,57 | 11,56 51 66,56 68,59 26,00 113,00
Test Istatistik Okul Tiikenmisligi Puanlari
Chi-Square 10,598
Df 7
Asymp. Sig ,157

Yapilan Kruskal Wallis analizine gore baba egitim gruplar1 arasinda okul tiikkenmislik

puanlar1 bakimindan istatistiksel olarak anlamli bir fark mevcut degildir. (p=0,157>0,05)

4.4.14. Babalarin Mesleklerine Gore Ogrencilerin Okul Tiikenmisligi Diizeyleri
Ogrencilerin babalarin mesleklerine gore Insani Degerler diizeyleri tablo 32’de
verilmektedir.

Tablo 32 : Okul Tiikenmisligi Diizeylerinin Babalarin Mesleklerine Gore

Degerlendirilmesi
Ortalama Giiven
Baba N h Aralig1 Mini Maxi
Meslek X SS S g inimum aximum
En Yiiksek | En Diisiik
memur 35 69,65 10,03 1,69 66,20 73,15 48,00 86,00
isci 127 67,45 11,38 1,01 65,17 69,74 26,00 92,00
serbest
131 67,54 11,86 1,03 65,87 69,22 37,00 99,00
meslek
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issiz 6 66,66| 22,99 9,38 42,70 90,43 48,00 112,00
diger 201 67,34 11,36 ,80 66,08 69,12 28,00 113,00
Total 500 67,75| 11,56 91 66,56 68,40 26,00 113,00

Yapilan Kruskal Wallis analizine gore baba meslek gruplari arasinda okul tiikenmislik

puanlar1 bakimindan istatistiksel olarak anlamli1 bir fark mevcut degildir. (p=0,157>0,05)

4.4.15. Annelerin Ogrenim Durumuna Gére Ogrencilerin Okul Tiikenmisligi
Diizeyleri

Ogrencilerin annelerin grenim durumuna gore Insani Degerler diizeyleri tablo 33’te
verilmektedir.

Tablo 33: Okul Tiikenmisligi Diizeylerinin Annelerin Ogrenim Durumuna Gore

Degerlendirilmesi
Ortalama Giiven
Anne . .
o N X ss sh Aralig Minimum | Maximum
Ogrenim
En Yiiksek | En Diigiik
ilkokul 156 | 66,48 | 11,52 | ,922 64,65 68,30 28,00 99,00
ortaokul 138 | 67,61 | 11,42 | ,972 65,69 69,53 26,00 112,00
lise 129 [ 70,02 | 11,73 | 1,03 67,97 72,06 41,00 113,00
yiiksekokul 12 70,33 | 12,94 | 3,73 62,10 78,56 41,00 87,00
liniversite 44 66,97 | 9,20 | 1,38 64,17 69,77 45,00 81,00
yiikseklisans 4 57,25 | 10,78 | 5,39 40,09 74,40 45,00 69,00
doktora 2 76,00 | 9,89 | 7,00 -12,94 164,94 69,00 83,00
diger 15 58,73 | 11,50 | 2,97 52,36 65,10 42,00 83,00
Total 500 | 67,57 | 11,56 |,51709 66,56 68,59 26,00 113,00
Test Istatistik Okul Tiikenmisligi Puanlar:
Chi-Square 20,94
Df 7
Asymp. Sig , 004

Yapilan Kuruskal Wallis analizine gore anne egitim gruplart arasinda okul tiikenmislik

puanlart bakimindan istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu soylenebilir.
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(p=0,004,<0,05) Ortalamalar degerlendirildiginde annesi yiiksek lisans mezunlariin
tikenmislik puanlarmin en diisiik doktora mezunu olanlarin ise en yiiksek puana sahip

oldugu goriilmektedir.
4.4.16. Annelerin Mesleklerine Gore Ogrencilerin Okul Tiikenmisligi Diizeyleri
Ogrencilerin annelerin mesleklerine gére Insani Degerler diizeyleri tablo 34°te

verilmektedir.

Tablo 34: Okul Tiikenmisligi Diizeylerinin Annelerin Mesleklerine Gore

Degerlendirilmesi
Ortalama Giiven
Anne y - .
N X SS sh Aralig Minimum | Maximum
meslek
En Yiiksek | En Diigiik
ev hanimi 393 | 67,18 | 11,48 | ,579 66,04 68,32 26,00 99,00
memur 19 68,21 | 7,03 1,61 64,81 71,60 55,00 81,00
serbest
24 70,75 | 15,35 | 3,13 64,26 77,23 45,00 112,00
meslek
diger 58 68,59 | 11,49 1,43 65,72 71,46 48,00 113,00
Total 500 | 67,57 | 11,56 | ,517 66,56 68,59 48,00 113,00
Test Istatistik Okul Tiikenmisligi Puanlar:
Chi-Square ,831
Df 3
Asymp. Sig ,842

4.4.17. Gelir Durumlarina Gore Ogrencilerin Okul Tiikenmisligi Diizeyleri
Ogrencilerin aile aylik gelir durumlarma mesleklerine gore okul tiilkenmislikleri tablo 35°te

verilmektedir.

Tablo 35: Okul Tiikenmisligi Diizeylerinin Ailelerin Aylhik Gelir Durumuna Gore

Degerlendirilmesi
Ortalama Giiven Araligi | Minimu | Maxim
Gelir Diizeyi | N X ss sh =
En Yiiksek | En Diisiik m um
800 TL’den az 34 65,85 10,15 1,74 62,31 69,39 41,00 | 83,00
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800-1000 TL 70 68,70 | 13,30 1,59 65,52 71,87 42,00 | 99,00
1000-1500TL 111 | 6593 | 12,33 1,17 63,61 68,25 28,00 | 97,00
1500-2000 TL | 121 | 67,91 | 10,19 ,92 66,08 69,75 37,00 | 91,00

zotoTLden | 164 | 6831 | 1143 | 89 | 6654 | 7007 | 2600 | 113,00
Total 500 67,57 | 11,56 b1 66,56 68,59 26,00 | 113,00
Test Istatistik Okul Tiikenmisligi Puanlar
Chi-Square 3,95
Df 4
Asymp. Sig 412

Yapilan Kruskal Wallis analizine gore aile gelir durumlart arasinda okul tiikenmislik

puanlar1 bakimindan istatistiksel olarak anlamli bir fark mevcut degildir. (p=0,412>0,05)

Arastirmamizin IV. Boliimiinde, ortaokul 6grencilerinin insani degerleri ile okul
tilkenmislikleri arasindaki iligki aragtirmasinin yontemi, metodolojisi, arastirmanin modeli,
calisma evreni ve drneklemi, veri toplama araglari, kisisel bilgi formu, insani degerler
6lcegi, okul tikkenmisligi 6lgegi, verilerin ¢oziimlenmesi, analiz tiiriiniin belirlenmesi,
arastirmayla ilgili bulgu ve yorumlar, insani deger puani ile okul tilkenmisligi arasindaki
iligki, ortaokul 6grencilerinin demografik 6zelliklerine iligkin bulgu ve yorumlar, insani
degerler ve okul tiikenmisligi 6lgeklerinin aritmetik ortalama, standart sapma, alinan en
diisiik ve ytliksek degerler ile 6lcek madde sayisi, cinsiyetine gore insani deger diizeyleri,
siniflara gore insani deger diizeyleri, babalarin 6grenim durumuna goére insani deger
diizeyleri, babalarin mesleki durumuna gore insani deger diizeyleri, annelerin 6grenim
durumuna gore insani deger diizeyleri, annelerin mesleki durumuna gore insani deger
diizeyleri, ailenin aylik gelir durumuna gore insani deger diizeyleri, cinsiyete gore okul
tilkenmisligi diizeyleri, siniflara gore okul tiikkenmisligi diizeyleri, babalarin 6grenim
durumuna gore okul tiikenmisligi diizeyleri, babalarin mesleki durumuna gore okul
tiikenmisligi diizeyleri, annelerin 6grenim durumuna gore okul tiikenmisligi diizeyleri,
annelerin mesleki durumuna gore okul tikenmisligi diizeyleri, ailenin aylik gelirine gore

okul tiitkenmisligi diizeyleri konular1 incelenmeye calisildi.
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Bir sonraki V. Boliimde ise aragtirmamizda ulasilan sonuglara ve ortaokul 6grencilerinin
insani degerleri ile okul tiikenmislikleri arasindaki iliski ile ilgili 6nerilere deginilmeye

calisilacaktir.
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BOLUM V
5. Sonuc ve Oneriler

5.1. Sonuclar

Ortaokul Ogrencilerinin insani degerleri ve okul tiikenmisliklerin iliskisi konulu tez
¢alismamizin birinci boliimiinde konuyu arastirmamiza sebep olan problemler, konuyu
aragtirmamizin amaci, konumuzun Onemi, arastirmamizi yaparken diisiindiigiimiiz

sinirliliklar ve varsayimlara deginildi.

Arastirmamizin ikinci boliimiinde aragtirmanin konusu olan insani deger kavrami teorik
cercevede tartisildi. Insani deger kavrammin tanimi degerin dzelliklerinden bahsedildi.
Degerin kaynaklar1 incelendi. Felsefede, sosyolojide, dinde ve psikolojide degerlerin
ozellikleri incelendi. Degerlerin nasil ve ne zaman Ogretilmesi gerektigi konusu tartigildi.
Degerler egitimi ve uygulamalari konusuna deginildi. Ailede ve okulda degerler egitimi
konular1 tartisildi. Bat1 toplumunda degerler egitimi modelleri {izerinde inceleme yapildi.
Deger aktarma, degerlerin acikliga kavusturulmasi, deger gelistirme, degerler iletisimi
konularinda arastirma yapildi. Okul tiikenmisligi kavrami teorik cer¢evede tartisildi.
Tiikenmisligin nedenleri ve etki eden faktorler lizerinde arastirma yapildi. Kisisel ve sosyal
faktorler tizerinde duruldu.
Arastirmamizin {i¢lincii béliimiinde tezimiz ile ilgili arastirmalar iizerinde duruldu. Insani
degerler ile ilgili yurt dis1 ve yurt i¢inde yapilan ¢aligmalar incelendi.
Aragtirmamizin dordiincii boliimde aragtirmanin metodolojisi detayli olarak ele alind1 bu
kapsamda aragtirmamizda kullanilan yontem, evren ve Orneklem, veri toplama araclari,
arastirmada kullanilan veri analizleri belirtildi ve son olarak bulgular aciklanarak
yorumlamalar yapildi.
Arastirmamizin besinci boliimii olan sonu¢ kisminda ise arastirma sonucunda elde edilen
veriler ve bulgular kapsaminda ulasilan sonuglar agiklandi, sonuglar yapilan baska
calismalarla karsilastirilarak degerlendirildi. Ortaya ¢ikan tiim bulgular dogrultusunda
genel ve Ozet bir sonu¢ agiklandi ve bu kapsamda aragtirma Onerileri belirtildi. Bu
arastirmadan ¢ikan sonuglara gore;

e Ogrencilerin insani degerler diizeylerinin cinsiyetlerine gore incelenmesinde, kiz ve

erkek gruplar1 arasinda anlamli bir fark mevcut degildir.
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Ogrencilerin insani degerler diizeylerinin siniflarina gére incelenmesinde, anlaml
fark oldugu soylenebilir. insani degerlerin 6. Smif dgrencilerinde en yiiksek,7. Smif
Ogrencilerinde en diisiik oldugu goriilmiistiir.

Ogrencilerin insani degerler diizeylerinin babalarinin 6grenim durumuna gore
incelenmesinde, gruplar arasinda anlamli bir farklilik goriilmemistir.

Ogrencilerin  insani degerler diizeylerinin babalarmin mesleklerine gore
incelenmesinde, gruplar arasinda anlamli bir farklilik goriilmemistir.

Ogrencilerin insani degerler diizeylerinin annelerinin 6grenim durumuna gore
incelenmesinde, anlamli farklilik gorilmemistir.

Ogrencilerin insani degerler diizeylerinin annelerinin meslek durumuna gore
incelenmesinde, anlamli farklilik goriilmemistir.

Ogrencilerin  insani degerler diizeylerinin ailelerin gelir durumuna gore
incelenmesinde, gruplar arasinda anlamli bir farklilik goriilmemistir.

Ogrencilerin okul tiikenmislikleri diizeylerinin cinsiyetlerine gore incelenmesinde,
anlaml bir fark oldugu soylenebilir. Ortalamalar degerlendirildiginde erkeklerin
tilkenmiglik puanlarinin kizlara oranla daha diisiik oldugu goériilmektedir.
Ogrencilerin okul tiikenmislikleri diizeylerinin siniflarma goére incelenmesinde,
anlamli fark oldugu sdylenebilir. Ortalamalar degerlendirildiginde sif arttikca
tilkenmislik puaninin azaldig1 sdylenebilir.

Ogrencilerin okul tiikenmislikleri diizeylerinin babalarinin $grenim durumuna gore
incelenmesinde, gruplar arasinda anlamli bir farklilik gortilmemistir.

Ogrencilerin okul tiikenmislikleri diizeylerinin babalarinin meslek durumuna gore
incelenmesinde, gruplar arasinda anlamli bir farklilik goriilmemistir.

Ogrencilerin okul tiikkenmislikleri diizeylerinin annelerinin 6grenim durumuna gore
incelenmesinde, anlamli  bir fark oldugu  soylenebilir.  Ortalamalar
degerlendirildiginde annesi yiiksek lisans mezunlarinin tiikkenmislik puaninin en
diisiik doktora mezunlarinin ise en yiiksek puana sahip oldugu sdylenebilir.
Ogrencilerin okul tiikkenmislikleri diizeylerinin annelerinin meslek durumuna gére
incelenmesinde, gruplar arasinda anlamli bir farklilik gériilmemistir.

Ogrencilerin okul tiikenmislikleri diizeylerinin ailelerin gelir durumuna gore

incelenmesinde, gruplar arasinda anlamli bir farklilik goriilmemistir.
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5.2. ONERILER
Yapilan arastirmada elde edilen bulgular dogrultusunda asagidaki Onerilerde
bulunulacaktir;

5. 2. 1. Ailelere Oneriler:

Agac yas iken egilir.” AtasOziinden hareketle karakter ve degerler egitiminin daha
okuldan 6nce ailede baglamasi ve okulda desteklenmesi saglanmalidir.

Aileler cocukla etkili iletisim konularinda seminerlere katilabilir. Yazarlarin bu
konularda yazdiklar1 kigisel gelisim kitaplarindan faydalanabilirler.

Aileler dgrencilere insani degerlerin kazandirilmasinda rol model olmalidirlar.

Okul tiilkenmisligi konusunda ise ebeveynlere ve okula ayr1 gorevler diismektedir.
Anne ve babalar c¢ocuklariyla iletisimde demokratik olmalidir. So6z ve

davraniglarinda tutarl bir tavir sergilemelidirler.

5. 2. 2. Okula ve Ogretmenlere Oneriler;

Ogretmenlik egitimi alan lisans diizeyindeki ogrencilerin insani degerler
konularinda seminerlere alinmalari, egitim programlarinda konunun islenmesi ve
ogrencilere aktarilmasi saglanabilir.

Ogrenciler teorik anlamda degerler ile ilgili diisiince ve davramslari ¢ok iyi
diizeyde bilmelerine ragmen uygulama boyutunda yani pratikte ayni basariy
gostermemektedirler. Degerler Egitimi programinin basartya ulagmasi i¢in okul
Oncesi egitimden baglayarak biitiin egitim kademelerinde miifredatin bir pargasi
olarak devam etmesi saglanabilir.

Her insanin hayatta bir misyonu oldugu 6grenci olarak kendilerinin okullarinda
egitim almalar1 gerektigi ¢ocuklara uygun bir dille izah edilmelidir.

Okullarda bulunan rehberlik ve arastirma servislerine okul tilkenmisligi konusunda
cok fazla sorumluluk diismektedir.

Insanin diizgiin ve olgun bir karaktere sahip olmasinda en iyi vesile degerlerdir.
Evde aile, okulda ise egitimciler 6grencilere model olmalidir.

Rehber oOgretmenler problem teskil ettiklerini diislindiikleri Ogrencileri tespit

etmelidir. Tespit edilen 6grenciler ile birebir gorliigmeler yapilmalidir.
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Ogrencilere okul tiikenmisligi ve basa cikma yollar1 ile ilgili seminerler
diizenlenmelidir. Okula uzman kisiler cagirilarak bu seminerler gelistirilebilir.
Aragtirma sonuglarina gore kiz Ogrencilerin erkek Ogrencilere gore okul
tilkenmisliklerinin daha fazla ¢ikmasindan dolayr kiz 6grencilere yonelik yapilan
rehberlik ¢aligmalari arttirilabilir.

Insani degerler, 6grencilerin iyi bir karakter gelistirmesine yardimci olan yapi
taglaridir. Bunu 6nemsemeyen toplumlarda yozlagsma ve degersizlesmenin olmasi

kag¢inilmaz bir durumdur.

5. 2. 3. Programa Yoénelik Oneriler;

Arastirmaya gore 6. Smif 6grencilerinde en yiiksek olan insani degerler 7. Sinifta
en diisiik diizeydedir. Bu nedenle 7. Smiftaki degerler egitimi programi miifredatta
daha da zenginlestirilebilir.

Insani degerler ile ilgili konulara ilkokuldan baslayarak programda yer verilmesi

daha etkili olabilir.

5. 2. 4. Arastirma Yapacak Olan Kisilere Oneriler;

Ortaokul Ogrencilerinin insani degerleri ile okul tiikenmigligi arasindaki iliski
konulu arastirmayi, arastirmacilar daha biiylik yastaki lise Ogrencileri lizerinde
uygulayabilirler. Ozellikle lise sonda girilen iiniversite smavlarinm okul
titkenmisligi ile ne derece iliskisi oldugu arastirilabilir.

Ortaokul ve lise diizeyindeki 6grencilerin ergenlik donemlerinin insani degerleri ve
okul tiikenmigliklerini ne derece etkiledigi iizerinde arastirmalar yapilabilir.
Aragtirma 6rneklemi daha ¢ok arttirilarak bu arastirma tizerinde calisilabilir.
Normal ortaokul 6grencileri ile imam hatip orta okulu 6grencileri arasinda okul
tikenmisligi diizeyleri ve insani degerler iligskisinin ne diizeyde oldugu

arastirilabilir.
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Ek-1

KiSISEL BILGILER FORMU

Ortaokul Ogrencileri Insani Degerleri ile Okul Tiikenmisligi Arasindaki Iliski

Anket Formu
Soru kagitlarina ankete katilan 6grencilerin isimleri yazilmayacaktir. Derlenecek
bilgiler yalniz bilimsel amagla toplanmakta olup, herhangi bir sorumluluk dogmasinda
delil olarak kullanilmaz. Cevaplarinizi sozciiklerin yanlarinda bulunan ( X ) i¢ine
isaretleyiniz.
Sorulara tam ve dogru cevap vermeniz aragtirmamizin saglikli olmasini saglayacaktir.
Tesekkiir ederim.

ELIF OZBAKIR

CINSIYETINIZ: KIZ( ) ERKEK( )

YASINIZ: ..........

SINIFINIZ: 5.SINIF () 6.SINIF() 7.SINIF() 8.SINIF( )

BABANIZIN EGITIM DURUMU:

ILKOKUL() LISE() YUKSEKOKUL( ) DOKTORA()
ORTAOKUL() UNIVERSITE() YUKSEK LISANS() DIGER()

ANNENIZIN EGITIM DURUMU:

ILKOKUL( ) LISE( ) YUKSEKOKUL( ) DOKTORA( )
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ORTAOKUL() UNIVERSITE() YUKSEK LISANS() DIGER()
BABANIZIN MESLEGI:

MEMUR( )  ISCi( ) SERBEST MESLEK( ) 1SSiz( ) DIGER( )
ANNENIZIN MESLEGI:

EV HANIMI( ) MEMUR( ) SERBEST MESLEK( ) DIGER( )
AILENIZIN AYLIK GELIR DURUMU:

800 TL’den az( )

800-1000 TL( )

1000-1500 TL( )

1500-2000 TL( )
2000 TL ‘den fazla( )
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EK-I11

INSANi DEGERLER OLCEGI

Asagida insani degerlerle ilgili bir seri ifade bulacaksiniz. Litfen sizin dlisiincenizi en iyi temsil eden
ifadeyi, saginda yer alan derecelemeye gére isaretleyiniz. Ornegin birinci ifadeye tamamen
katiliyorsaniz maddenin saginda 5’i daire igine aliniz. Toplam 42 madde bulunmaktadir.

Latfen her bir maddeyi dikkatlice okuyun ve dislince veya inancinizi en iyi temsil eden ifadeyi daire
icine aliniz. Her Zaman 5’i Sik Sik 4’0 Arasira 3’0 Nadiren 2’yi Higbir Zaman 1’i daire igine aliniz.

Katkilarinizdan dolayi tesekkiir ederiz.

INSANi DEGERLER OLCEGI

ZAMAN

NADIREN

ARASIRA

SIK SIK

1.Yaptiklarimin sorumlulugunu alirim.

2.Dostlarimla aramda gticli baglar vardir.

3.Yerytzindeki biitin insanlarla barisik yasamayi tercih ederim.

4.insanlarla iliskilerimde saygiliyimdir.

5.Sonuglari ne olursa olsun dogrulari soylemekten kaginmam.

6.Cevremdeki insanlarin “ufak tefek” hatalarini gormezden
gelirim.

HHHHHHHiCBiR

NINININININ

Wwwwiwlw

NN

7.0kulda verilen gorevleri zorunlu kalmadik¢a almam.

8.Dostluga cok Gnem veririm.

9.Sorunlarimi siddetle degil glizel yollarla ¢6zerim.

10.Diinyadaki her insanin esit olduguna inaniyorum.

11.Dostlarimla isim distigi zaman goristrim.

12.Arkadaslarimin dertlerini dinlemekten kagcinmam.

13.Ustesinden gelecegime inandigim sorumluluklardan kaginmam.

14.Ko6tl anlarimda arkadaslarimin yanimda olmasini isterim.

15.isteklerimi gergeklestirirken toplumdaki insanlari g6z éniinde
bulundurmam.

NN N P P e T R RN

NININININININININ

Wlwlwlwww wiwlw

N N N e R R Rl R

(GRECGERGREC RN AN ANNC Ra

16.Baskalarina saygili olma acisindan ¢evreme 6rnek olmaya
calisirim.

17.insanlara yardim ederken karsilik beklemem.

18.Hatali davranan arkadasima karsi anlayish davranmam.

N

(2]

19.Yapacagima inandigim goérevleri Ustlenip zamaninda yerine
getirmeye calisirim.

[E

N[N

wlw

N

(2]

20.Dostlarimi her zaman yanimda gérmek isterim.

21.Siddet icerikli programlari izlemem.

22.Herkesin gorisini kabul edebilirim.

23.Hak ederek kazandigim para beni mutlu eder.

24.insanlardan uzak durmanin gerekliligine inanirim.

25.0kulda verilen gorevleri gonilli olarak alirim.

26.Karsilastigim zorluklarin Gstesinden arkadaslarimin sayesinde
gelirim.

RIR|R|R|R|R|R

NININININININ

Wwwwlwlwlw

NN

(SRR REC, RN NG RN RN, ]
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27.Tartismalari konusarak ¢dzmeye ¢alisirim. 1 2 3 4 5
28.Arkadaslarimi yalan séylememeleri konusunda stirekli uyarirm. | 1 2 3 4 5
29.Sonucun koti olacagini bilsem dogrulari séylemem. 1 2 3 4 5
30.insanlarin dis goriinuslerine( asla )deger vermem. 1 2 3 4 5
31.Arkadaslarimi sorumluluklarini yerine getirmeleri konusunda 1 2 3 4 5
sarekli uyarirm

32.Arkadaslarim i¢in yapamayacagim hicbir sey yoktur. 1 2 3 4 5
33.Diinyada meydana gelen savaslar beni huzursuz eder. 1 2 3 4 5
34.Cevremdeki insanlara, baskalarina saygi gostermenin dnemli 1 2 3 4 5
oldugunu soylerim.

35.Arkadaslarimla iliskilerimin bozulmasi pahasina bile dirust 1 2 3 4 5
davranmaya calisirm.

36.Bana karsi yapilan her yanlisi affederim. 1 2 3 4 5
37.0kulda ve okul disinda sorumluluk alanima giren islerden 1 2 3 4 5
kagmam.

38.Dostlarim i¢in elimden gelen her seyi yaparim. 1 2 3 4 5
39.insanlarla olan problemlerimi konusarak halledebilecegime 1 2 3 4 5
inanirim.

40.Hayatimda her zaman baskalarina saygiy1 6n planda tutarim. 1 2 3 4 5
41.Her seyi her yerde séylemek dogru degildir. 1 2 3 4 5
42 .Arkadaslarimin yapmis oldugu hatalari hos karsilamam. 1 2 3 4 5
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EK-111

OKUL TUKENMISLiGi OLCEGI
Sevgili 0grenciler,

Asagida okula yonelik ve okulla iliskili olabilecek duygu, diisiince ya
da yasanti Ornekleri maddeler bi¢ciminde siralanmistir. Sizden istenen bu
maddeleri dikkatle okumaniz ve her maddede belirtilen duygu, diisiince ya da
yasantinin size ne kadar uydugunu “Tamamen Katiliyorum”, “Katiliyorum”,
“Katilmiyorum” ve “Hi¢ Katilmiyorum” segeneklerinden birini isaretleyerek
belirtmenizdir.

Yanitlariniz kesinlikle gizli tutulacaktir. Bu yamtlarin dogrusu ya
da yanhsi yoktur.

Olcekte hem olumlu hem olumsuz maddeler bulunmaktadir. Liitfe tim
maddeleri dikkatle okuyup isaretleyin. Liitfen hicbir maddeyi bos
birakmayin. Yardimlariniz i¢in tesekkiir ederim.

Tamamen
Katilivorim
Katiliyorum

Katilmiyorum
Hig
Katilmivoriim

1. Okul 6devlerini anlamsiz buluyorum.

2. Ders ¢alismak istemiyorum.

3. Ders calismaktan keyif aliyorum.

4. Odev yapmaktan o kadar biktim ki 6dev yapmayi

hep erteliyorum.

5. Ailemin yeterince ders calistiZima inanmamasi

beni kizdiriyor.

6. Odev yapmak bana agir gelmez.
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7. Ders calismayi sikicit buluyorum.

8. Ders calisirken sik sik dikkatim dagiliyor.

9. Ders calismak beni yormaz.

10. Siavlarin anlamsiz oldugunu diistiniiyorum

11. Odevlerimi yaparken sik sik yetersizlik

duygusu yasiyorum

12. Okulda sik sik kendimi yetersiz hissediyorum

13. Okula gitmek istemiyorum.

14. Ailemin derslerdeki basarim konusunda
yapabilecegimden fazlasini istemesinden bunaldim.

15. Okulu seviyorum.

16. Ders ¢calismay1 anlamsiz buluyorum.

17. Ne kadar ders ¢alisirsam calisayim kendimi hep
yetersiz hissediyorum.

18. Okul beni yoruyor.

19. Okulda kendimi mutlu hissediyorum.

20. Odev yapmaktan yoruldum.

21. Siirekli ders calismak zorunda olmak beni rahatsiz

ediyor.

22. Okulda yasadigim sorunlar nedeniyle sik sik
ailemden azar isitiyorum.

23. Ailemin stirekli daha fazla ders ¢alismami

istemesinden yoruldum.

24. OKkulu eglenceli buluyorum.

25. Ders calismaktan yoruldum.

26. Ailemin ders basarisi1 konusunda beni
bagkalariyla karsilagtirmasi moralimi bozuyor.
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. EKIV
VALILIK ARASTIRMA 1ZNi

TiC:
) [STANBUL VALILIGI
g 1l Millh Egitim Mudiiriidi
Y, &
.4‘_, _‘_L-
Sayr : 59090411 -20-E.4825984 08.05.2015

Konu: Elif OZBAKIR
VALILIK MAKAMINA

[lgiza) Yeditepe Universitesinin 29.04.2015 tarih ve 2865 sayili yazist.
b) MEB. Yen. ve Eg. Tek. Gn Md. 07.03.2012 tarih ve 3616 sayih 2012/13 nolu gen.
¢) Milli Egitim Aragtirma ve Anket Komisyonunun 07.05.2015 tarihli tutanag.

Yeditepe Univcrsiteﬁi Egitim Bilimleri Enstitiisit Egitim Yonetimi ve Denetimi,
yitksek lisans dgrencisi Elif OZBAKIR'm "Egitim Kurumlarinda Ortaokul Ogrencilerinin
Insani Degerleri Ile Okul Tikenmiglikleri Arasindaki Iligki ve Bir Aragtirma' konulu
tezine dair arastirma calismasini ilimiz Uskiidar ilgesinde bulunan ortaokullarda; anket
uygulama istemi hakkindaki ilgi (a) yazi ve ekleri Midirligimuzee incelenmigtir.

Arastirmacinin; s6z konusu talebi; bilimsel amag diginda kullanilmamasi, uygulama
sirasinda bir omegi mudiirligimizde muhafaza edilen mihirli ve imzah veri toplama
araclarinin uygulamlmasi, katihmeilarin goniillilik esasmna g0re segilmesi, aragtirma sonug
raporunun miidirligiimiizden izin alinmadan kamuoyuyla paylagiimamasi kosuluyla, okul
idarelerinin denetim, gozetim ve sorumlulugunda, egitim -dgretimi aksatmayacak sekilde ilgi
(b) Bakanlik emri esaslari dahilinde uygulanmasi, sonugtan Miidurligiimuze rapor halinde
(CD formatinda) bilgi verilmesi kaydiyla Miidiirliigiimiizce uygun goriilmektedir.

Makamlarinizca da uygun goriilmesi halinde olurlariniza arz ederim.

Serafettin TURAN
Milli Egitim Midur V.

OLUR
08.05.2015

Yusuf Ziya KARACAEV
Vali a.
Vali Yardimcist

Ek:1- Genelge
2- Komisyon Tutanagi

il Milli Egitim Midtrtugu D/Blok Bab-1 Ali Cad. No:13 Cagalogh A. BALTA VHKI
E-Posta: sgb34@meb.gov.tr Tel: (0 212) 45504 00-239

Faks: (0 212)455 06 £2

Bu evrak guvenli elektronik imza ile imzalanmistr. http:/evrakscrgu meb.gov.r adresinden 9bea-6bf7-33e1-bSe4-2a80 kodu ile teyit edilebilir
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Ek V
OLCEK IZINLERI

Insani Degerler Ol¢egi Kullanma Izin Yazis1

5 Mart 2015 10:23 tarihinde Slid <elifakin31 @hotmail.com: yazdi:

lyi giinler tekrar
Insani Dederler dlceginin puanlamasi nasil yapilacak? Bu konuda bilgilendirebilirseniz ¢ok sevinirim.

5 Mar 2015 tarihinde 05:17 saatinde, blent dilmag <bulentdiimac@gmail.com= sunlari yazd::

Kullanabilirsiniz, danismaniniz kim? iyi alismalar
hilent dilmag.

& Mart 2015 21:56 tarihinde Slid <elifaking1 @hotmail.com: yazdi:

Iyiginler ;Yeditepe Universitesi Egitim Yanetimi ve Denetimi balimi yiksek lisans Ggrencisiyim.
Insani Degerler dlgeginizi yiksek lisans tez calismamda kullanmak igin izninizi istiyorum.
Geregini bilgilerinize arz ederim.

Elif OZBAKIR
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Orta Okul Ogrencileri icin Olcek Kullanma izin Yazisi

> From: elifaking1 @hotmal.com

> Subject Ol kullanma iz

> Date: Sun, & Mar 2013 22:00:30 +0200
> To: ayseaypay@hotmall.com

>

> yiginler Yeditepe Universitest Etim Yenetimi ve Denetimi bilim) yiksek lsens erendiiim. 6irencierin okultikenmisid olcefiniz yiksek lsens tez calismamda
Kullanmak icin izniniz istiyorum.

> Gereqini bilglerinize arz ederim,

> EIf OZBAKTR

>

>

Merhaba EIF,
Ekte ilkoGretim 1. kademe icin okul tikenmiglci Slcedini gGnderiyorum. Ayni formun altinda istedidin cider bilgler de yer almaktadir Tez calismanda baganlar dilerim.,

Doc. Dr. Ayse AYPAY

Eskisehir OsmengaziUniverstes
Eqitim Fakiltest

Meselik Kampusu 26480

Ekisehir, Turkiye

E-mall: ayseaypay@hotmal.com
Tel ++90(222) 239 3750/16%4
Faks <490 (222) 29 314

128



