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BiR BOS ZAMAN ETKINLiGI OLARAK YELKENLI YATCILIK FAALIYETINE
YONELIK MOTIVASYONLAR

Bahar KARACA

Isletme Anabilim Dal1
Pazarlama Bilim Dali

Anadolu Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Haziran 2019
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Gliniimiizde bireylerin kariyer planlamalari kadar bos zamanlarini da nasil
planladiklari, hangi motivasyonlarla ne tarz aktiviteleri sectikleri rekreasyon
endiistrisinin karar vericileri ve planlamacilar1 i¢in 6nemli bir konudur. Bireyler,
yasamlarina deger katmak i¢cin bos zamanlarinda severek yaptiklari, kosullara gore
degisen ihtiyag¢larina yanit verecek aktivitelere yonelmektedirler. Yelkenli yat¢ilik da son
yillarda bos zaman aktiviteleri arasinda popiilerlesen rekreatif bir aktivitedir.

Bu ¢aligma ile bos zaman faaliyeti olarak yelkenli yat¢ilik faaliyeti yapan bireylerin
motivasyonlarini belirlemek ve demografik oOzellikleri agisindan motivasyonlarinin
farklilasip farklilagsmadigi ortaya konmak istenmistir. Arastirmanin evreni, belirlenen
illerdeki yelken kuliipleri ve egitim kurumlart ile yelkenli yatcilikla ilgili forumlar,
Facebook gruplari, yelkenli yaris1 yapan bireyler ile tekne sahiplerinden olusmaktadir.
Arastirmanin orneklem grubu, anket galismasinda geri doniis alinan 178 erkek ve 58
kadin olmak {izere toplam 236 kisiden olugsmaktadir. Arastirmanin yontemi olarak Nicel
Arastirma Modeli kullanilmistir. Calismada veri toplama araci olarak Beard ve Ragheb
tarafindan 1983 yilinda gelistirilen “Bos Zaman Motivasyon Olgegi” kullanilmustir.

Elde edilen bulgulara gore, yelkenli yatgilik ile ilgilenen katilimcilarin
motivasyonlarin1 etkileyen yedi faktor ortaya ¢ikmis ve bunlar toplam varyansin %
66.393’unu aciklamaktadir. Sonuclara gore yelkencilerin motivasyonlari, demografik
ozelliklerine gore farklilik gostermistir. Bu arastirmadan elde edilen bulgularla yelkenli
yatgilikla 1ilgili egitim ve hizmet sunan kurum ve isletmeler ile bos zaman

arastirmacilarina yol gosterebilecek oneriler sunulmustur.

Anahtar Sozciikler: Bos zaman, Rekreasyon, Motivasyon, Yelkenli Yatcilik, Yelkenci
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Today, recreation industry’s policy makers and planners put emphasis on how
people plan their leisure time and their motivations to choose activities as well as
individuals’ career planning. In order to add value to their lives, individuals tend to
engage in activities they love in their leisure times and respond their changing needs.
Sailing is one the recreational activity which is becoming more popular among leisure
time activities in recent years.

The purpose of this study is to determine sailors’ motivations who choose sailing
as a leisure time activity. The study also aims to find if there is a meaningful difference
between motivation and demographics of sailors. The universe of this research is formed
by sailors in sailing clubs, yacht clubs, forums, Facebook groups; also by sailing racers
and sailing boat owners. The sample group of this research is comprised of 236 people
(178 male, 58 female) whom we got feedback to our survey. Quantitative Research
Method was used as research model. As a data collection tool, “Leisure Motivation Scale"
is used that is developed by Beard and Ragheb in 1983.

The findings indicate that there is seven factors, which motivate sailors, and these
factors explain 66.393% of total variance. According to the results, significant differences
are detected between motivation of sailors and their demographics. The findings of this
study offers suggestions that can guide sailing related schools, institutions and for leisure

researchers.
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GIRIS

Giliniimiizde basta biiyilik sehirler olmak iizere, yogun is temposunun toplumsal
yasamin bir rutini haline gelmesiyle birlikte “bos zaman” kavrami ve aktiviteleri bireyler
icin onem kazanmistir. Daha verimli ¢alisabilmek ve saglikli kalabilmek i¢in bos zaman
aktiviteleri bireylerin yasam dongiilerinde 6nemli rol oynamaktadir. Haftalik ¢alisma
saatlerinin diizenlenmesi, evden ¢alisma imkanlari ile kazanilan zaman, uzun yillik izinler
ve erken emeklilik planlari ile farkindaliklar artan bireyler bu bos zamanlari en iyi sekilde
degerlendirmek i¢in arayisa girmislerdir.

Bos zaman, Dumazedier (1960, s. 526) tarafindan is, aile ve toplumun getirdigi
yiikiimliiliiklerin disinda bir sey iiretmek zorunlulugu olmadan gelisim saglayan ve sosyal
katilim igeren zaman dilimi olarak tanimlanir. Bos zaman etkinlikleri ise insanlarin
caligma saatleri ile yemek ve uyumak gibi biyolojik ihtiyaclarin1 karsilamak amaciyla
ayirdiklart zaman dilimleri disinda kalan bu zamanlarim1 degerlendirmek igin 6zgiir
iradeleriyle sectikleri ve belirli kurallara bagli olmayan etkinliklere denir (Ragheb ve
Tate, 1993).

Rekreasyon ise yenilenme, yeniden yaratilma veya yeniden yapilanma anlamina
gelen Latince “recreatio” kelimesinden gelmektedir (Karakiigiik, 2005, s. 59). Tirk Dil
Kurumu rekreasyonu, “Insanlarin bos zamanlarinda, eglence ve spor amaci ile goniillii
olarak katildiklari etkinlikler” ve “Bir bolgeyi insanlarin eglenme, dinlenme amaciyla
kullanabilecekleri bir duruma getirme” olarak iki farkli sekilde tanimlanmaktadir. Bos
zaman kavrami bir “zaman” dilimi i¢erisinde yer alirken, rekreasyon bir “aktivite” olarak
tanimlanmaktadir. Rekreasyon, spor, egzersiz, miizik, dans, oyun, dinlenme, seyahat, agcik
alan gibi g¢esitli aktivite formlarinda karsimiza g¢ikmaktadir.  Literatiir taramasi
yapildiginda 6zellikle yabanci arastirmacilarin hem bos zaman hem de rekreasyon
konularinda ¢ok ciddi ¢aligmalar1 oldugunu gérmekteyiz.

Ulkemiz tarihi ve dogal zenginlikleri ile ii¢ tarafi denizlerle gevrili olma &zelligi
sayesinde cok cesitli bos zaman aktivitelerine uygun bir cografyadir. Tiirkiye'de bos
zaman aktivitelerinden agik hava aktiviteleri yakin zamanda yayginlasmaya baslamis,
bireylerin tatil se¢imlerinden giyim tarzlarina kadar birgok konudaki tercihlerinde
degisiklik yaratmistir. Bu durum rekreasyonun ¢ok 6nemli bir sektor haline doniismesini
saglamigtir. Yelkenli yatcilik da acik hava aktiviteleri arasinda i¢inde keyif, kesif,
o0grenme, sakinlik, dostluk, dinlenme gibi bir¢ok farkli unsur barindiran rekreatif bir

aktivitedir. Rekreasyon etkinlikleri insanlarin keyifli vakit gegirmelerinin yani sira;

1



fizyolojik, psikolojik, ekonomik, sosyal faydalari ile hem bireylerin kendilerini iyi
hissetmelerini hem de toplumsal iliskileri gelistirerek huzuru saglar. Bos zaman ve
rekreasyonun anlami diisiintildiiglinde, tercihlerin kisiden kisiye degiskenlik gostermesi
motivasyon konusuna isaret etmektedir.

Motivasyon Latincede “hareket etmek™ anlamini tasiyan “movere” kelimesinden
tiremistir (Adair, 2003, s. 9). Bizi belirli bir bigimde hareket etmeye ve belirli aktiviteler
aramaya yonlendiren; davraniglarimizin arkasindaki itici giic motivasyondur (Evans,
2012, s. 9). Bos zaman motivasyonu ise, aktivitelere katilmayi tesvik eden ihtiyag, sebep
ya da memnuniyet olarak tanimlanan bir kavram olarak ifade edilir ve kisilerin iginde
bulundugu kosullara gore degisiklik gosterir. Motivasyon teorileri, hangi tip giidiilerin
insan davraniglarini nasil etkiledigini agiklamakta faydalhidir. Yine de teoriler belirli bir
kisiyi veya grubu neyin motive ettigi konusunda tam bir i¢ gorii saglamamaktadir. Bu
nedenle, belirli bir birey veya grubun belirli motivasyonlarini ararken, o kisiyi veya grubu
gercekten neyin motive ettigini sorup bulmaktan baska bir yol yoktur. Motivasyonlarin
degiskenlik gostermesinde etki eden faktorler, rekreasyon endiistrisi i¢in tiiketicilerine
bos zamanlarinda en ¢ok fayda saglayacaklar1 hizmeti sunmalari i¢in girdi teskil eder.

Bu diisiinceden yola ¢ikarak bir bos zaman etkinligi olarak yelkenli yatcilik yapan
kisilerin motivasyonlar1 bu arastirma ile belirlenmek istenmistir. Calisma ayni zamanda
katilimcilarin yelkenli yat¢ilik motivasyon faktorleri ile demografik 6zellikleri arasindaki
iligkiyi degerlendirmeye yoneliktir. Arastirmadan elde edilecek bilgilerin ileride
gerceklestirilecek olan ¢alismalar ve bu alanda faaliyet gosteren kurum ve isletmelere
katki saglayacag diistiniilmektedir.

Bu tez calismasi bes boliimden olusmaktadir. Birinci bolimde konu ile ilgili
literatiir taramas1 kapsaminda bos zaman ve rekreasyon konulari yer almaktadir. Ikinci
boliimde motivasyon kavrami ve teorileri ile ilgili literatiir calismasina yer verilmistir.
Ucgiincii béliimde yelkenli yatgilig1 tanitici bilgiler paylasiimistir. Dérdiincii béliimde bos
zaman faaliyeti olarak yelkenli yatgilik motivasyonlari iizerine yapilan arastirmanin
yontemi agiklanmigtir. Calismanin besinci boliimiinde arastirmanin bulgularit ve bu
bulgulara yonelik yorumlar yer almaktadir. Son béliimde ise sonu¢ ve Oneriler yer

almaktadir.



BIiRINCi BOLUM

1. BOS ZAMAN VE REKREASYON
1.1. Bos Zaman Tanimlari ve Anlam

Bos zaman kavraminin Ingilizce karsiligi olan “leisure” kelimesi, serbest olma
anlamma gelen Latin kokenli “licere” kelimesinden tiiretilmistir. Eski Fransizca’da
“loisir”; izinli olmak, yani serbestge segilen aktivite anlamina gelir. (Chiu, 2008, s. 21).
Yunanca’da “scole” ve “skole” kelimeleri serbest zaman ile ayni anlami tasir. Bu
kelimeler daha sonra Ingilizce “school” ve Latince “scola” kelimelerine doniismiistiir.

Etimolojiden yola ¢iktigimizda, “leisure” kelimesinin anlami bos zaman, davranis,
aktivite ve deneyim igermektedir. Bu fonksiyonuyla bos zaman, ¢ogunlukla bir bireyin
sorumluluk ve gorevleri digsinda kalan keyif aldigi serbest zamani temsilen kullanilir.
Insanlar bu belirli zamanu, is disindaki etkinliklere katilip fiziksel ve zihinsel doyum elde
etmek i¢in kullanabilir (Chiu, 2008, s. 21).

The Oxford English Dictionary tanimina gére bos zaman, bir kimsenin belirledigi
zamanda tercihine gore katilmay: sectigi etkinliktir (Murray, 2004). Yine burada da
caligma saatleri disindaki istege bagli zamanlarda yapilan aktiviteler ifade edilmistir. Kisi
bu siireyi herhangi bir faaliyet yiiriitmek i¢in kullanabilir, stressizdir. Bu ayrica “bos
zaman” olarak da ifade edilir (Chiu, 2008, s. 22).

Bos zaman1 tanimlamak ¢ok kolay degildir. Anlami toplumlara, durumlara, kiiltiire
ve tarihi gelisime gore degisebilir. Serbest zamanda yapilan aktivite bireylerin kendi
arzusu ile gerceklesir. Insanin yasam Kkalitesini artiracak, sagligina faydali olacak
iceriktedirler. Amaci sadece dinlenmek ve rahatlamak degil, ayn1 zamanda kisinin
yaraticiligina, kendini ifade etmesine, kendini gelistirmesine ve kendini
gerceklestirmesine katkida bulunmaktir (Chiu, 2008, s. 23).

Bos zaman genel olarak bireylerin zorunlu isleri yaptiktan sonra 6zgiir olduklar
zamant ifade etmektedir. Giinlimiizde bos zaman1 degerlendirmek bir yasam bi¢imi halini
almistir.  Literatiirdeki diger bir tanimda bos zaman, insanin bir sey yapmak ya da
yapmamak arasinda serbest secim yapabildigi, yapmak ya da yapmamak istedigi seyleri
yine serbestge belirledigi, fakat yapilan isin sorumlulugunu da yiiklenebilecek, sorumlu
davraniglar gosteren zaman olarak da tariflenmistir (Hicter, 1966, s. 107-10 aktaran,
Karakiigiik, 2005, s. 31).



Dictionary of Sociology tanimina gore serbest zaman, yasamin gerekliliklerini
yerine getirdikten sonra kalan zamandir (The Dictionary of Sociology’den aktaran,
Torkildsen, 2005, s. 52).

Bos zaman, hayatta kalmak i¢in gerekli olan biyolojik olarak yapmamiz gereken
(yemek yemek, uyumak, vb.) isler ile geginmek igin yapmamiz gereken g¢alismak,
okumak gibi zamanlarin 6tesinde kalan siiredir. Ayn1 zamanda zorlama duygularimizin
minimumda oldugu, onun yerine kendi kararlarimiz ve tercihlerimize gore kullanilacak
istege bagli zaman olarak tanimlanmistir (Brightbill, 1960, s. 4).

Dumazedier (1960, s. 526) bos zamani, is, aile ve toplumun getirdigi
yiikiimliiliiklerin disinda, bir sey iiretmek zorunlulugu olmadan gelisim saglayan ve
sosyal katilim iceren zaman dilimi olarak tanimlar. Dumazedier, bos zamani bireyin
kendi 6zgiir iradesi ile simartilabilecegi; dinlenmek, eglenmek, bilgisini artirmak ya da
yaratict kimligini serbest birakacagi goniillii aktiviteler olarak tanimlar.

Goriildigi gibi bos zaman tanimi ¢ok genistir; zaman, faaliyet, deneyim ve eylemi
vizyon olarak igine alir (Chiu, 2008, s. 27). Genel bakisla bos zaman, bir kimsenin serbest
zamaninda katilmay1 goniillii olarak sectigi aktivitedir ve bu se¢im ile fiziksel ve ruhsal
tatmin elde eder. Asagidaki sekilde Kelly’nin (1996’dan aktaran Chiu, 2008, s. 27)

arastirmasina dayanarak yapilan tanimin sonucu gosterilmektedir.

Bir kimsenin temel
ihtiyaglarindan arta kalan
Zaman

Zaman

Insanin temel gorevlerini
yerine getirdikten sonra
sectigi faaliyet

Faaliyet
Tamim

Kisisel i¢sel tatmini

Deneyim
y saglayan deneyim

Kisisel bir karar ve pratik

Eylem bir eylemdir.

Sekil 1.1. Bos Zaman Tanimi (Chiu, 2008, s. 27)

Bos zaman, tespit edilebilecek ve analiz edilebilecek ¢esitli bilesenleri olan
deneyimdir. Ayrica her eglence deneyimi, bos zamanin bir karar, yaratim, siireg, gibi

unsurlarla birlikte yeni bir yaratimdir (Kelly, 1987, s. 49).



Mannell ve Kleiber’in (1997) daha kapsamli tanimina gore bos zaman:

< Ozgiirce secilen aktivitedir,
¢ Zorunluluktan bagimsiz olarak harcanan zamandir ve
¢ Mutluluk, zevk, anlam pesindedir.

Ayrica, arastirmact Neulinger (1981) bir faaliyetin bos zaman olarak
degerlendirilmesi i¢in ti¢ kistas mevcut olmalidir demistir (1981°den aktaran Harden,
2008, s. 2-3):

%+ Bos zaman faaliyeti ruhsal bir durumdur,

0,

% Bos zaman faaliyeti goniillii ve 6zgiirce yapilmalidir,
% Bos zaman faaliyetinin kendine 6zgiir i¢sel bir motivasyonu olmalidir.

Bos zaman, bir bireyin yasaminin bir¢cok alaninda kayda deger bir etkiye sahip
olabilir. Beard ve Ragheb’in 1980°deki calismalarina gore bir bireyin bos zaman
aktivitelerinden kazandigi memnuniyetin bireyin kisiligiyle, ruh saghgiyla, mutluluk,
kisisel ve sosyal uyum ile ilgili oldugunu anlamasi, bir bireyin yasam kalitesini
artirabilecek ¢ok faydali bir bilgi olabilir.

Neulinger (1981) bos zaman deneyiminin algilanan 6zgiirliik ve i¢sel motivasyon
Ozelliklerini igerdigini belirtmistir; “bos zaman” 0zgiir se¢im, igsel tatmin ve duygu
hissidir. Psikolog, bos zaman ile ilgili insanlarin davranis ve algilariyla ilgili tutumsal bir
yaklagim sergiler. Sosyal psikolog Neulinger bos zaman paradigmasini aciklayan, alti
maddeden olusan bir model gelistirmistir (Chiu, 2008, s. 24). Bu paradigma, kisilerin
yasam aktivitelerini degerlendirmesinde yardimci olabilir; bos zaman ve calisma
siireclerinde olumlu degisiklikler yapmak i¢in motivasyon aract olarak kullanilabilir
(Leitner ve Leitner, 2004, s. 5). Neulinger’in Tablo 1.1. de 6zetlenen paradigmasinda ti¢ii
bos zaman ile ilgili olmak iizere alt1 farkli aktivite tanimlanmaistir:

1. Yalin Bos Zaman: Bu simiflamadaki aktiviteler baskalarina bagl degildir ve
bireyin kendini iyi hissetme amaciyla i¢sel motivasyon Ve 6zgiir iradesi ile segilir.
Ornegin, bir kisinin kendini iyi hissetmek i¢in yiizmesi bu baslikta degerlendirilir.

2. Bogs zaman — ¢alisma: Motivasyonun hem igsel hem de digsal oldugu bu siniflama,
kisinin ozgiirce gerceklestirdigi aktiviteleri igerir. Bos zaman aktivitelerinin
cogunlugunun yer aldig1 bu kategoride, tatmin edici etkinlik kazanimlar1 vardir.
Ornegin, ev isi yapmak dissal motivasyonu olan fiziksel bir aktivite olmanin yani

sira, sonucunda alinacak haz ile i¢sel motivasyonu da barindirmaktadir.



3. Bos zaman — ig. Aktiviteye katilimin tek motivasyon kaynaginin dissal
odillendirmeler oldugu kategoridir. Finansal ihtiya¢ olmadan para kazanmak
adina kart oyunlar1 oynamak, bu kategoriye 6rnek verilebilir.

Yukarida bahsedilen ii¢ bos zaman tiirii de katilimcinin disardan baski olmadan
serbest zihinsel durumuna dayanmaktadir.

4. Yaln ¢alisma: Katilimcinin yalnizca igsel motivasyonu ile fakat baski altinda
gerceklesen, dzgiirliikten uzak aktivitelerdir. Ornegin, bir dgrencinin ddevlerine
ek olarak arastirmalar yaparak kendi gelisimi i¢in ¢aba harcamasi1 bu kategoride
degerlendirilebilir.

5. Caligsma — is: Belirli bir baski altinda olmakla birlikte katilim motivasyonu hem
icsel hem de digsaldir. Kisinin segenegi yoktur. Tatildeyken patronu ile golf
oynamak disinda segenegi olmayan birinin i¢inde bulundugu durum bu sinifa
ornek verilebilir.

6. Yalin is: Faaliyet siirlandirilmistir ve katilim motivasyonu dissaldir. Ornegin,
beden egitimi 6gretmenin dgrencilerine spor becerilerini gdstermesi gerekir.

Bu son ii¢ etkinlik tiirii de bos zaman degildir, ¢linkii katilimcinin 6zgirliigi
kisitlanmustir.

Neulinger (1981) yalin bos zamana, yliksek algilanan o6zgiirliik ve yalin igsel
motivasyon ile ulagildigini savunmustur. Diger yandan yalin 1§ kisith algilanan 6zgiirliik
ve yiiksek digsal motivasyon ile tanimlanir. Igsel ve digsal motivasyon kavramu, iki ana
faaliyet tiirlinli (bos zaman ve bos zaman dis1) {i¢ ayr1 gruba ayirmak ve bdylece toplam

alt1 aktivite kategorisi olusturmak i¢in kullanilir (Leitner ve Leitner, 2004, s. 5).

Tablo 1.1. Bos Zaman Paradigmasi (Neulinger, 1981, s. 18)

Ozgiirliik
Algilanan Ozgiirliik Algilanan Kisit
Motivasyon Motivasyon
Igsel Igsel ve Dissal Digsal Igsel I¢sel ve Dissal Digsal
Yalin bos Bos zaman - Bos zaman - is | Yalin Calisma Calisma - Is Yalin is
Zzaman calisma
Bos Zaman Bos zaman dis1

1.1.1. Bos zamanin temel fonksiyonlar:

Joffre Dumazedier bos zamanin ayrilmaz {i¢ bileseni oldugunu belirtir; dinlenme,

eglenme ve kisisel gelisim (Dumazedier, 1960, s. 526-527). Sosyal ve ekonomik



faktorler, aile yapist, kiiltiirel yapi, gelir seviyesi, cinsiyet ve yas gibi pek ¢ok degiskene
bagli olarak bu fonksiyonlar degisim gostermektedir.

e Dinlenme Fonksiyonu: Bos zaman, dinlenmenin temelidir. insanlarin
yorgunluklarin1 gidermeye ihtiyaclart vardir. (Chiu, 2008, s. 26). Karakiiciik’e
(2005) gore dinlenme fonksiyonu is sonrasi stres ve yorgunluk atma gibi bedensel
yipranmalar1 ve sinir gerilimlerini ortadan kaldiran bir fonksiyon listlenmistir.

e FEglenme Fonksiyonu. Can sikintistn1 yok eden veya sonrasinda eglenme ve
rahatlamay1 ifade eden, yarismanin oyun zevkine agirlik basmadigi tiim spor
ugraslart ile diger etkinlikleri ister gayretli ister pasif olsun giinliik ihtiyaclarin
gerektirmedigi bazi aktivite tiplerine katilma firsati saglar (Brotherton, 1991°den
aktaran Karakiigiik, 2005, s. 48). Eglenme fonksiyonu sayesinde insanlar gegici
olarak sikintilarini unuturlar.

e Gelisim Fonksiyonu: Kisisel gelisim bos zamanin en gayretli fonksiyonudur.

Insanin vizyonunu genisletirken, hayatin1 daha anlamli kilar.

1.1.2. Bos zaman kavramlari

Bos zaman, ¢ikis noktasi ele alinip harekete yonelik aktiviteyle ilgili unsurlar da
ilave edilerek, etkinlikler ve katilim konular1 6zellikle vurgulandiginda, cesitli aktivite
tiirlerinin 6zellikle arasindan bir ayrim yapilarak tanimlanmaktadir (Karakiiciik, 2005, s.
65). Ister aktif ister pasif olsun, giinliik ihtiyaglarin disinda kalan bazi aktivite cesitlerine
katilma firsatt veya bir amaca ulasmak icin ara¢ olarak kullanilan ve isten tamamen
bagimsiz bir olay olarak yapilan bos zaman agiklamalar1 (Brotherton, 1991, s. 43) bu tarz
tanimlar1 olusturmaktadir. Bu tanimlar gérmezden gelindiginde bos zaman kavrami,
aktivite ve deneyimlerinin toplumsal kosullarin disinda kalan kendi diinyas1 tam olarak
anlasilamayabilir (Haywood vd., 2019, s. 2)

Bir artik zaman ya da bir aktivite olarak ele alinan bos zaman kavrami igin gii¢lii

ve zayif yonleri Haywood ve arkadaslari (2019) asagidaki tablolarda 6zetlemistir:



Tablo 1.2. Artik Zaman Olarak Bos zaman (Haywood vd., 2019, s. 3)

Boyutlar
Is disinda kalan zaman1 bos
zaman olarak tanimlamak

Modern bos zamanin yapisini
kavramak

Giiclii yonler
Ucretli ¢alisanlar agisindan
hesaplamak kolaydir. Uzun
vadeli veriye ulasilabilir.

Yemek, aile meseleleri gibi
gorevler ve yiikiimliiliikler kalan
bos zamani tayin etmek amaciyla
yapilandirilabilir.

Toplum i¢inde se¢ilmis gruplar
icin bos zaman i¢in ayrilabilecek
zaman miktarini ve bunun nasil
dagitildigim genis bir anlamda
tanimlar.

Tablo 1.3. Aktivite Olarak Bos zaman (Haywood vd., 2019, s. 5)

Boyutlar
Faaliyetleri nispeten 6zgiirce
secilmis aktiviteler olarak
tanimlamak
Modern bos zamanin yapisint
kavramak

Giiclii yonleri
Bos zaman fikrine ortak bakis
acisin1 anlamak kolaydir.

Insanlarin bos zamanlarinda
yaptiklari, faaliyetlerin kapsamina
ve dolayisiyla bireysel deneyim
olarak potansiyelin niteligine
dikkat eder; oyunun énemi
vurgulanir.

Zayif yonler
Ucretsiz calisma i¢in hesaplamak
¢ok zor veya imkansizdir, drnegin
issizler ve ev hamimlar1 gibi. Bu
nedenle niifusun 6nemli bir kismu
ihmal edilebilir
Mecburiyetler ve gorevlerin
tanimlanmasindaki zorluklar.
Ornegin yemek fizyolojik bir
ihtiyagtan fazlasi olur mu veya
cocuklarla oynamak bir gérev
midir yoksa 6zgiirce segilen bir
ugras midir?
Yaganan bos zaman olayinin
kapsamui ve niteligi hakkinda bir
bilgi vermez. Ucretli islerde
calismayan belirli gruplari
otekilestirir.

Zayif yonleri
Pasif katilim1 kabul etmez. Din,
hayir isleri gibi faaliyetlerin
belirsizligi s6z konusudur.
Spor ve sanat gibi
kurumsallagsmis etkinliklere agiri
O6nem verirken gayri resmi,
organize olmayan bos zaman
etkinliklerini diglar. Gegmiste
kokleri olma egilimi gosterir.
Degisikliklere adapte olmasi
glictir.

Bos zaman aktiviteleri, aktivitenin kendisinden daha ¢ok katilimlar igin tasidigi

anlam ve yarattigi motivasyonun Oneminin vurgulandigi yaklagimlar ile de
aciklanmaktadir. Buna gore bos zaman etkinlikleri, igerdigi motivasyonlara ve aktivitenin
tasidigr amaclara baglh olarak katilimcilar i¢in ¢cok degisik anlamlar tasiyabilmektedir
(Karakiigiik, 2005, s. 66).

Bos zaman etkinliklerine katilarak elde edilmek istenen kazang ile motivasyonlari
belirlemenin yollarin1 aramak, rekreasyona katilanlar i¢in yasam igerisinde tasidigi
anlami daha agik bir sekilde tanimlar ve rekreasyonu tiretken bir olay olarak gosterir. Bu
anlayisa gore rekreasyon, aktiviteleri 6zgiirce segebilme 6zelligi ile beraber bir deneyim
olarak goriilir. Bu da sadece zihinsel degil, toplumsal ¢evrede de s6z konusudur

(Karakiictik, 2005, s. 66). Rekreasyon, bu bakimdan bir kisinin hem psikolojik hem de



toplumsal yerinin bir géstergesi durumundadir (Brotherton, 1991, s. 48). Bu anlamda bos

zaman, fonksiyon ve 6zgiirliik olarak degerlendirilmistir (Haywood vd., 1995, s. 3):

Tablo 1.4. Fonksiyon Olarak Bos zaman (Haywood vd., 2019, s. 6)

Boyutlar
Bos zamani, fonksiyonlariyla
tanimlamak

Bos zamanin yapisini
kavramak

Giiclii yonleri
Bos zamanin kapsami ve sosyal
sonugclari iizerine odaklanir

Toplum ve katilanlar i¢in bos
zamanin iglevlerini agiklamaya
calisir. Bos zaman i¢in dogru
politikalarin tespit edilmesinin
O6nemi ve hizmet saglayicilarin
yapmasi gerekenlere odaklanir
Bos zamanin zaman igindeki iyi
ve kotii kullaniminin degisimini
vurgular

Tablo 1.5. Ozgiirliik Olarak Bos zaman (Haywood vd., 2019, s. 10)

Boyutlar
Bos zamani, 6zgiirliik,
niteliksel ve igsel
odillendirici bir olay olarak
tanimlamak

Bos zamanin yapisini
kavramak

Giiclii yonleri
Bos zamanin siibjektif boyutu ve
deneyimin niteligi tizerinde
odaklanir

Dikkatleri, bos zamanin kendine
0zgii dogasina ve yasam kalitesini
yiikseltme kabiliyeti iizerine
ceker. Bos zamaninin pasif
bi¢imlerini kapsar.

Zayif yonleri
Imalar disinda, bos zaman ile
diger etkinlikler arasinda bir
ayrima gitmez
Bos zaman etkinliklerini faydali
ve arag olarak degerlendirir.
Kisinin, tamamen kendi
iyiligine yonelik bos zaman
etkinliklerini dnemsememe veya
kiigiimseme egilimi gosterir
Bireyi 6nemsemeyerek
toplumsal boyutun 6nemini
abartir

Zayif yonleri
Olg¢mek zordur. Birgok
aktivitenin birden ¢ok
motivasyonu vardir. Bog zamani
is ve sorumluluklardan ayirt
etmeye gerek yoktur
Genis anlamda, seckin sinifin
bos zaman etkinlikleri lizerine
yapilmis bir arastirmadan
cikartilmigtir. Neyin degerli,
doyurucu, anlamli oldugu
tizerinde tarihsel ve kiiltiirel
olarak durur.

Bos zaman kavramlariin kullanim alanlari bakimindan gosterdigi farkliliklar ise
asag1 gibi agiklanmaktadir (Haywood vd 2019, s. 3-10):

Artik zaman olarak bos zaman kullanicilari;

Kaynaklarin dogru sekilde tahsis edilmesi amaciyla, bos zamana ayrilabilecek

zamani tayin eden uzun siireli egilimlerin belirlenmesi konusundaki planlamaci

ve karar organlar1 (spor konseyi ve yerel yonetimler vb.),

e Farkli gruplar i¢in programlar olusturan bos zaman tesis (spor salonlari, tiyatro,
miize, vb.) yoneticileri,

e Tatil, otel ve seyahat programlar1 vb. konusunda belirleyici olan turizm endiistrisi

e Bolca serbest zamani ve harcanabilir geliri olan topluluklar1 belirleyip

yonlendiren ticari tedarikgiler.



Aktivite olarak bos zaman kullanim alanlari,
Planlamaci ve karar organlari, sosyal kategoriler (yas, cinsiyet, sosyo-ekonomik
grup vb.) tarafindan secilen aktivitelere katilim 6rnekleri agisindan bos zaman
egilimlerini analiz eder.
Popiiler etkinliklerin ve bunlara katilmast muhtemel gruplarin belirlenmesi i¢in
uygun sartlar yaratilir. Devamlilig1 belirsiz olan yeni etkinlikler ortaya ¢iktiginda
(6rnegin kayak), digerlerini hari¢ tutmak kaydiyla belirli gruplarin tayin edildigi
etkinlikler tanimlandiginda (6rnegin bir¢ok spor dali erkek egemen) veya
etkinliklerin ~ katilagip  yoneticilerin  katilimcilarin ~ yasam  tarzlarindaki
degisikliklere kars1 duyarsizlastiklarinda sorunlar ortaya ¢ikar.

Fonksiyon olarak bos zaman;
Ozellikle kamu sektdriinde gorevli karar organlari ile politikaci ve yoneticiler gibi
planlamacilar tarafindan aktiviteye katilimcilar1 i¢in neyin 1iyi oldugu
konularindaki kararlarina gerekce gdstermek i¢in kullanilir.
Akademisyenler ve teorisyenler tarafindan, bos zaman etkinlikleri karar verici ve
uygulayicilarinin kararlarinin elestirilip ve analiz edilirken; daha olumlu olaraksa
bos zaman yasam tarzlarinin uygulanmasindaki motivasyonun arastirilmasinda
kullanilir.
Spor konseyi ve saglik egitim konseyi gibi kamu kurumlar tarafindan
alanlarindaki aktivitelerin tanitilmasi ve pazarlanmasi i¢in kullanilir.

Ozgiirliik olarak bos zaman kullanim alanlar;
Tiyatro, opera, bale, klasik miizik gibi geleneksel sanatlarin kiiltiirel hayatin
kalitesine yaptiklari katkilar agisindan, bu bos zaman sekillerinin siirdiiriilmesi ve
gelistirilmesi bakimindan 6nemini vurgular.
Egitimciler, gelecekte insanlarin potansiyelinin ortaya c¢ikartilmasinda isten
ziyade bos zaman kullanma bicimlerinin daha ¢ok 6n planda olacagini
vurgularlar. Bunun i¢in bos zamanin dogru kullanimi i¢in ¢esitli kilavuzlarin
gerekliligini ifade etmektedirler.
Yoneticiler ve kisa vadeli karar vericiler, 1980 ortalarina kadar bos zamanin
niteliginden ziyade gelismekte olan toplum yaklasimiyla daha ¢ok katilimin
yiiksek olmasiyla ilgilendiler. Tiikketim kiiltiirtiniin maddeciligi ile ilgili elestiriler,

dolayli olarak bos zamanin bu boyutunda benimsenmistir.
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1.1.3.

Bos zamanin siniflandirilmasi

Torkildsen (2001) kitabinda bos zaman ile ilgili literatiir analizinin g6z oniinde

bulundurulmasi yararli olan bes farkli fakat ortiisen yaklagimi ortaya koydugunu one

stiriyor. Horner ve Swarbrooke (2005), Torkildsen’in yaklagimlarini asagidaki gibi

gruplamiglardir. Buradan da anlasilacagi lizere bos zaman farkli yazarlar tarafindan farkl

algilanmig; bir faaliyet ya da kapsayict bir ruh hali ile is ve istenmeyen hayat

tecriibelerinin sonunda rahatlama saglayan aktiviteler olarak yorumlanmistir (Torkildsen,

2001°den aktaran Horner S. ve Swarbrooke, 2005, s. 22).

1.

Zaman olarak bos zaman

% Bos zaman, bir kimsenin para i¢in ¢alismadigi zamandir.

% Bos zaman, bir bireyin diger tiim aktivitelerinden sonra sahip oldugu artakalan
zamandir.

“ Bos zaman, bir bireyin karar ve se¢cimine gore harcadigi zamandir.

Aktivite olarak bos zaman

% Bos zaman zorunlu ihtiyaglardan kaynaklanmayan yogun veya goreceli olarak
pasif aktivite tiirleri ile mesgul olma firsatidir.

% Bos zaman pasif, duygusal, aktif ve yaratict katilimla ilgili dort seviyedeki
faaliyetlerdir.

Ruh hali olarak bos zaman

% Bos zaman sessiz ve derin diisiinceye dalma durumudur.

% Bos zaman derin diisiinme ruh halidir.

% Bos zaman bir bireyin temel fizyolojik ihtiya¢ diisiincelerinden kurtuldugu bir
ruh halidir.

Biitiinsel yayilimci kavram olarak bos zaman

¢ Bos zaman dinlenme, eglenme ve kisisel gelisimle ilgilidir.

% Bos zaman kiiltiirle baglantili zihinsel ve ruhsal bir tutumdur.

Yasam tarzi olarak bos zaman

% Bos zaman, ozgiirliik ve degerli yasam fikirlerine sahip olmakla ilgilidir.

Serbest zaman faaliyetleri; gruplara, amaglara veya yapilis yerlerine gore degisik

sekilde smiflandirilabilir (Hacioglu vd., 2015, s. 5). Fakat en yaygin olarak kullanilan

siiflama tiirii siirelere gore siniflandirmadir. Buna gore de bos zaman ikiye ayrilir:

1. Uzun siireli bos zaman:

% Cocukluk donemi bos zamanlari
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% Yillik izin bos zamanlar1
s Emeklilik

2. Kisa siireli bos zaman:
% Isgiinii sonu bos zamanlari,
¢ Hafta sonlar

«» Kisa stireli tatiller

1.2. Rekreasyon Tanmimlar: ve Anlami

Rekreasyon, yenilenme, yeniden yaratilma veya yeniden yapilanma anlamina gelen
Latince “recreatio” kelimesinden gelmektedir (Karakiiciik, 2005, s. 59). Tiirk dil kurumu
ise rekreasyonu, “Insanlarin bos zamanlarinda, eglence ve spor amaci ile géniillii olarak
katildiklar1 etkinlikler” ile “Bir bolgeyi insanlarin eglenme, dinlenme amaciyla
kullanabilecekleri bir duruma getirme” olarak iki farkli sekilde tanimlanmaktadir (http-
1).

Rekreasyonun tanimi, aragtirmacilar tarafindan farkli yaklasimlarla agiklanmaya
caligilmistir. Torkildson’a gore (2005, s. 56) rekreasyon, bos zaman terimiyle
esanlamlidir, sadece aralarinda bir anlambilim sorunu bulunur. Hem farkli koklerden
gelen, hem de farkli tarihi olan bu iki kelimenin farkli kullanim alanlarinin olmasi tesadiif
olamaz. Tarihsel anlamda ve hatta bugiin bile bir¢cok toplumda “bos zaman™ tisengeclik
ve basibosluk goriintiileri ¢agristirmaktadir. Aragtirmacilar bu iki terimin birbirinden
ayrilmasi adina yeterli bilgiye ulagsmaya calismislardir.

The Dictionary of Sociology rekreasyonu sdyle tanimlar: Serbest zaman boyunca
devam eden, bireysel ya da toplu olarak yapilan, iicretsiz ve zevkli, kendi aninda
cekicilige sahip, kendisinin disinda bir 6diilden etkilenmeyen herhangi bir aktivite
(Torkildsen, 2005, s. 57). Kraus (1998) rekreasyonu serbest zaman ve oyun arasinda bir
flizyon olarak tamimlamustir (Kraus, 1998, s. 46). Cushman ve Laidler (1990) ise
rekreasyonu bos zamanin deneyimlenebilecegi ve keyif alinacag bir faaliyet olarak kabul
ederken, ancak ayni zamanda sosyal amaglar igin sosyal olarak diizenlenen bir sosyal

kurum olarak da gortir.
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1.2.1. Bos zaman ve rekreasyon iliskisi

Bos zaman, rekreasyon kavramini kapsayan bir kavramdir. Ciinkii rekreasyon,
insanlarin ¢alisma saatleri disindaki bos zamanlarinda katildiklar1 etkinliklerle ilgilidir
(Karakiiciik, 2005, s. 58). Bos zaman kavrami bir “zaman” dilimi ig¢erisinde yer alirken,
rekreasyon bir “aktivite” olarak tanimlanmaktadir. Bir futbolcu icin futbol oynamak
isinin geregi bir zorunlulukken, bir devlet memuru i¢in hafta sonu dinlenme zamaninda
futbol oynamasi bir rekreasyon faaliyetidir. Bos zaman igindeki her faaliyet de rekreasyon
degildir. Ornegin kisinin mesai bitiminde eve doniip uyumast her ne kadar bos zaman

stirecinde gergeklesiyor olsa da, rekreatif faaliyet degildir (Sevil, 2012, s. 6).

1.2.2. Rekreasyonun ézellikleri

Cok cesitlilik arz eden, kisilerin ilgi, diirtli, amag¢ ve katilim gekillerine ve daha
bircok faktorlere gore degisik anlayislar sergileyebilen rekreasyonun ozellikleri
konusunda, ortak bir noktaya ulagsma zorluklar1 bulunmaktadir. Ancak, rekreasyonun
bir¢ok arastirmaci ve digerleri tarafindan kabul edilebilen bazi1 temel 6zelliklerinden
bahsetmek miimkiindiir. Bunlar rekreasyonu, diger faaliyetlerden ve kavramlardan ayiran
temel Ozelliklerdir (Karakiiciik, 2005, s. 69). Karakiigiik’e (2005) goére rekreasyonun
temel Ozelliklerini sunlar olusturmaktadir:

1. Rekreasyon faaliyetlerinin se¢imi goniillii olmalidir
Ozgiirliik hissi verir

. Faaliyetlere devam ve istirak zorunlulugu bulunmamalidir

2

3

4. Rekreasyon bos zamanda yapilir

5. Her yastaki ve cinsteki insanlarin faaliyetlere katilimlarina imkan verir

6. Rekreasyon faaliyetlerinde “inisiyatif” kisinin kendisine birakilmalidir

7. Rekreasyonel faaliyetler, her tiirlii agik veya kapali alanlar ile her mevsim ve iklim
sartlarinda uygulanabilmektedir

8. Rekreasyon bir faaliyeti gerektirir

9. Rekreasyon ¢ok ¢esitli faaliyetler igerir

10. Rekreasyon haz ve nese saglayan bir faaliyettir

11. Rekreasyon evrensel olarak uygulanmaktadir

12. Rekreasyon, kisinin kendisini ifade edebilme ve yaratici olabilmesine imkan

saglayici faaliyetler icermelidir

13. Rekreasyonun her kisiye gore bir amaci vardir

13



14.

15.

16.

17.

18.

19.

1.2.3.

Rekreasyonel faaliyetlerin  katilimciya kisisel ve toplumsal o6zellikler
kazandirmasi beklenir

Rekreasyon, toplumun geleneklerine, torelerine ahlaki ve manevi degerlerine
uygun olmal1 ve sosyal degerlere ters diismemelidir

Rekreasyon, bir faaliyet yapilirken, ikinci veya daha fazla faaliyetlere de ilgi
duyma ve gergeklestirme imkani verir

Rekreasyon etkinlikleri, rekreasyonistler tarafindan tstlenilir

Rekreasyon eylemi, planli veya plansiz, beceri sahibi kisilerle veya beceri sahibi
olmayan kisilerle ya da organize veya organize olmamis mekanlarda
yapilabilmektedir

Rekreasyon, rekreatif etkinliklere katilma sonucu ortaya ¢ikan bir deneyimdir

Rekreasyonun siniflandirilmasi

Rekreasyonun smiflandirilmasinda genellikle esas alinan, kisinin rekreasyon

faaliyetlerine katilmasina sebep olan amag, zevk ve istekler olmaktadir. Siniflandirmalar,

fonksiyon ve cesitli kriterlere gore sekillenir. Insanlar hangi amac ve istek dogrultusunda

bir rekreatif faaliyete katilmaya karar verilerse, buna uygun bir ¢esit ortaya c¢ikar

(Karakiictik, 2005, s. 76-78). Buna gore Karakii¢iik (2005) rekreasyonu amaglarina ve

cesitli kriterlere gore olmak iizere iki boliimde gruplandirmistir:

1) Amaglarina gore rekreasyonun siniflandirilmasi

a)

b)

Dinlenme amaciyla yapilan rekreasyon etkinlikleri: Bos zamanin tamamen
dinlenmek, yani beden ve ruh saglhiginin devam ettirilmesi veya korunmasi i¢in
yapilan etkinliklerle degerlendirilmesidir.

Kiiltiirel amacli yapilan rekreasyon etkinlikleri: Bos zamanin, eski sanat ve tarihi
eserlerin, miizelerin gezilmesi ve diger kiiltiirel faaliyetlerle degerlendirilmesidir.
Toplumsal amagli yapilan rekreasyon etkinlikleri: Toplumsal iliskiler kurmak ve
gelistirmek amacina yonelik bos zaman degerlendirmesi etkinlikleridir.

Sportif amagli yapilan rekreasyon etkinlikleri: Aktif spor yaparak veya pasif
sekliyle seyirci, taraftar yonetici veya bagka bir sekilde bos zamanin sportif
etkinliklerle degerlendirilmesidir.

Turizm amagh yapilan rekreasyon etkinlikleri: Oncelikle tatil dénemlerinde
bulundugu mekandan, bagka mekanlara gezmek, gérmek amaci ile gitmek

suretiyle bos zamani1 degerlendirmektir.
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f)

Sanatsal amagli yapilan rekreasyon etkinlikleri: Sanatin birgok dalindan biri veya

birkag1 ile ugrasarak bos zamanlarin degerlendirilmesidir.

2) Cesitli kriterlere gore rekreasyonun siniflandirilmasi

a)

b)

c)

d)

Yas faktoriine gore: Cesitli yas gruplarmin kendi o6zelliklerine gore tercih
ettikleri etkinlikler.

Faaliyete katilanlarin sayisina gore: Ferdi, grupla, Kitlesel veya aile olarak
katilinan rekreatif etkinlikler

Zamana gore: Yazin, kigin veya baska bir mevsim de yapilabilen rekreatif
etkinlikler. Ayrica giinliik ve hafta sonlar1 ile emeklilik donemlerini kapsayan
uzun bos zamanlarda gerceklestirilen etkinlikler.

Kullamlan mekéana gore: Ac¢ik veya kapali alanlarda yapilan etkinlikleri
kapsamaktadir. Genel boyutlari ile agik havada yapilan tim rekreasyonel
kullanimlar1 igeren bir rekreasyon tipi olarak tanimlayabilecegimiz agik hava
rekreasyonunun basta temel fonksiyonlari ormanlar, daglar ve su bolgeleri
olusturmaktadir. Bu kisinin modern sehir yasaminda, kapali yerdeki ruhsal
gerginliginden kurtulmasi, rahatlamasi ve 6zgiirliigiinii yasamasi i¢in fizyolojik
ve ruhsal bir ihtiyacini karsilamaktadir.

Sosyolojik muhtevaya gore: Liiks, geleneksel ya da belirli halk kesimlerinin

desteklenmesiyle katilimin saglandigi rekreasyon etkinlikleridir.

Rekreasyonu literatiirde farkli bigimlerde siniflandirilmasini gérmek miimkiindiir.

Rekreasyonun siniflandirilmasini fonksiyonel olarak degerlendiren Hazar’a (2003) gore:

1.

Ticari rekreasyon: Insanlarin belirli bir iicret karsihginda katildiklari tiim
rekreasyon etkinlikleridir.

Estetik rekreasyon: Genellikle yiiksek gelir, egitim ve kiiltir diizeyindeki
insanlarin katildiklar etkinliklerdir.

Sosyal rekreasyon: Beseri iliskiler kurmaya yonelik rekreasyon etkinlikleridir.
Saglik rekreasyonu: Sagligi koruyucu, tedavi edici rekreasyon etkinlikleridir.
Fiziksel rekreasyon: Kapali ya da agik alanlarda aktif katilim1 gerektiren sportif
rekreasyon etkinlikleridir.

Sanatsal rekreasyon: Insanlarin sanatsal becerilerini gelistirici ve arttiric
etkinliklerdir.

Kiiltiirel rekreasyon: Katilimcilarin bilgi ve becerilerini artirmaya yonelik

rekreasyon etkinlikleridir.

15



8.

Turistik rekreasyon: Diger rekreasyon fonksiyonlarmin turistik agidan
kullanilmas1 sonucu ortaya ¢ikan rekreasyon ¢esididir.

Leitner ve Leitner (2004), rekreasyon etkinliklerini, birbirinden tamamen ayrigik

olmayan, genis bir yelpazede siniflandirmay1 amaglayarak kategorize etmislerdir. Aym

anda birden fazla kategoriye dahil olabilecek aktiviteler de olmaktadir (Leitner ve Leitner,
2004, s. 15):

Yalin eglence. Bu kategori seyirci sporlarini, filmleri, televizyonu ve katilimciy1
fiziksel ve zihinsel olarak ¢ok fazla yormadan tatmin eden her tiirlii aktivite tiirtini
igerir.

Zihinsel aktivite / Oz farkindahik: Bu kategoriye en uygun aktivite
meditasyondur. Bu baglik altinda sayilabilecek diger aktiviteler ise okuma ve
yazmaktir (keyif igin).

Spor ve egzersiz: Bu kategori basketbol, aerobik, riizgar sorfii ve agirlik kaldirma
gibi ¢ok cesitli aktiviteler icermektedir.

Miizik: Miizik kategorisi, beste ¢alismalari da dahil olmak tizere ¢ok ¢esitli
dinleme ve katilim etkinliklerini kapsar.

Sanat: Yagliboya, heykel, vitray gibi ¢esitli gorsel sanatlarla birlikte sanati
degerlendirme etkinliklerini de kapsar.

Dans: Dans kategorisi hem seyirci hem de katilimer etkinliklerini igerir.
Genellikle miizik, sanat ve dans kategorileri birlikte kiiltiirel / estetik faaliyetler
olarak adlandirilan bir kiime olusturur.

Hobiler: Pul biriktirmek, puzzle yapmak, ahsap boyamak gibi ¢ok genis
cergevedeki faaliyetlerdir.

Oyunlar: Cok sayida ¢ocuk oyunlari ile masa oyunlari ile “yeni” veya rekabetgi
olmayan oyunlar, spontan oyun aktiviteleri dahildir.

Dinlenme: Sicak kiivet ve masaj, rahatlama kategorisindeki etkinliklerin baslica
ornekleridir.

Sosyal aktivite: Aile toplantilari, partiler ve kuliiplere katilim birgok sosyal
rekreasyon faaliyetine 6rnektir.

Insani yardim hizmetleri: Bir¢ok goniillii ¢alisma tiirii ve insani yardim sunan

kuruluslara katilim1 kapsar.
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e Doga/acik alan aktiviteleri: Balikcilik ve yiiriiyiis gibi, acik havada yapilan veya
dogal bir kaynagin odak noktasi oldugu etkinlikleri kapsar.

e Seyahat ve turizm: Bu kategori, bos zaman hizmetleri endiistrisinin rekreasyonel
faaliyetlere belki de en ¢ok harcama yapilan boliimiinii kapsar. Bir anlamda,
seyahat ederken veya bir tura katildiginizda, diger on iki kategorinin herhangi

birine veya tiimiine katilmaya calisilabilecegi i¢in diger tiim kategorileri kapsar.

1.2.4. Rekreasyon faaliyetleri

Bos zamanin kisa ya da uzun siireli olmasi, aktiviteleri de ¢esitlendirmektedir.
Ornegin ¢ok kisa siireli bos zamanlar ¢ogunlukla evde televizyon izlemek, parkta kitap
okumak, yolda miizik dinlemek gibi faaliyetlerle gecirilir. Daha uzun siireli bos zamanlar
ise tiyatroya, konsere, miizeye giderek degerlendirilir. Isten izin alinarak elde edilen uzun
stireli zamanlarda ise bireyler bulunduklar1 mevsime, zevklerine gore dogayla, denizle i¢
ice olacak aktiviteler i¢in sehir/yurtdisina ¢ikabilir.

Rekreasyon faaliyetlerini siniflandirmak, tiiketicilere sunulan bos zaman
deneyimlerinin yapisini1 anlamak i¢in 6nemlidir. Tablo 1.6.’daki 6zel sektor tarafindan
saglanan bos zaman faaliyetleri siniflandirmasinda yer alan eglence ve sosyallesme, spor,
turizm ve sanat alanlarindaki faaliyetlerin her biri kendi alanlarinda profesyonellik ve
uzmanlik gerektirmektedir (Sen ve Oztek, 2017, s. 65). Bos zaman deneyimlerinin pargasi
olan seyahat etmek, aligveris yapmak, sinemaya ya da mag¢ izlemeye gitmek gibi
aktiviteler pazarlanacak iiriiniin parcalarini olusturur. Otel, restoran ve havayolu
isletmelerinin miisterilerinin 6nemli bir boliimii ise bos zaman tiiketicilerinden meydana
gelir. Bu iki konu bos zamanin bilesenleridir (Morgan, 1996, s. 9).

Bos zaman endiistrisi, gerek ev i¢i gerekse ev disinda, bolgesel, ulusal ya da
uluslararas1 baglamda; insanlara bos zamanlarinda yararlanabilecekleri {iriin ve hizmetler
(tatil, sinema, tiyatro, lunapark, vb.) sunma konusunda birbiriyle ortiisen isletmelerden
olusmustur. Bos zaman sektoriiniin tanimi1 o kadar genistir ki, goriiniliste cok az ya higbir
ortak noktasi olmayan sayisiz farkli aktivite ve isletmeyi biinyesinde barindirir. Buz
pateni, kumar ya da kiitliphaneye gitmenin bir bos zaman aktivitesi kapsaminda olup

olmadigi tartigma konusudur (Horner ve Swarbrooke, 2005, s. 24).
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Tablo 1.6. Ozel Sektor T arafindan Saglanan Bos Zaman Faaliyetlerinin Siniflandiriimas: (Morgan, 1996,
s. 10°dan aktaran, Sen ve Oztek, 2017, 5. 66)

— Ev ici Gazete ve Dergiler, Kitaplar, Radyo, Televizyon, Plaklar,
< ¢ Kasetler, Hi-Fi, Ev i¢inde Oynana Oyunlar
zZ
3:) Ev dist Miizik, Tiyatro, Sinema, Miizeler, Sanat Galerileri,
Kiitiiphaneler, Parklar, Sayfiye evleri, Egitim
Oteller, Tatil Koyleri, Kamp Yapma, Karavanla Yolculuk,
Konaklama Yazlik Evler, Tekne Tatili
=
N Yerler Tarihi Yerler, Turistik Yerler, Yaban Hayvan & Eglence
% Parklar1, Hayvanat Bahgeleri
F
Isletmeler Seyahat Acenteleri & Tur Operatorleri
=
o
5 Bowling, Buz Pateni, Yiizme & Dalma, Tenis,
f Kapali Masa Tenisi, Squash, Dart Oyunu, Bilardo vb.
= Faal |
§ Acik Yatcilik & Yelkencilik, Balik Tutmak, Yiizme,
E Dalma, Kaykay, Paten, Tenis, At Binme, Golf,
- 8 o Ekipman Futbol, Atletizm, Pilotluk & Planorciiliik vb.
g =5 8 saglayicilar
g B 2 Boks & Giires, Gosteri Atlayisi, Yiizme &
8 g Kapali Dalma, Atletizm, Tenis, Masa Tenisi vb.
m pr——————————————
g g Seyirci Acik Futbol, Kriket Oyunu, Tenis, Atletizm, Yiizme
o 'g & Dalma, Motor Yarigi, At Yarisi, Gosteri
> 5 Atlayis1 vb.
<=
25
ﬁ = Kumar Eglence Salonlari, Spor Toto, Bingo, Bahis, Kumarhane,
Kz oyunu Piyango
8 0 y yang
A
o]
5 Yemek yeme Restoranlar, Kafeteryalar, Biifeler, Sokak Tezgahlari, Ev
2 || =
© = L
< 43 Icki Igme Meyhaneler, Oteller, Alkol Diikkéanlari, Evde Yapilan icki
= —
z || =
= > Tiitiin
3
m . Vitrine bakma, Ozel Vitrinler (Yilbas: satislar1 vb.),
: Absgvers Karsilastirmali Alisveris, Fuarlar
>
E Dans Balo Salonlari, Diskotekler, Dans Okullar1
2
Hobiler, Ev Yapimlari, Bahgeyle Ugrasma, Araba Bakimi,
Ev Ortami Evcil Hayvanlar, Orgii & Dikis Gruplari
Saglik ve Saglik, Spa, Saunalar, Giizellik Salonlari, Zayiflama
giizellik Yardimlar1, Kozmetik Uriinleri
Diger Eglence F uarlfm, Ge?ng:lik Kuliipleri, Ticari I_:utbolu fceren
Belediye Faaliyetleri, Bulusturma & Evlendirme Biirolari
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Ticari kayginin bulunmadig1 bos zaman ve rekreatif organizasyonlarin yani sira

ticari amagla diizenlenen bos zaman ve rekreatif organizasyon ¢esitleri de bulunmaktadir

(Simsek, 2012, s. 38). Bu gesitlerin siniflandirilmasina sdyle 6rnekler verilebilir:

1.

dogal

Rekreasyonel turizm seyahati organizasyonlar: (tarihi alanlar, miizeler, temali
parklar vb. geziler),

Macera rekreasyonu organizasyonlari (doga sporlari, ekstrem sporlar),

Spor, konser ve festival seyahati organizasyonlar1 (yurt i¢i/dis),

Sosyal ve egitim igerikli organizasyonlar (belediyeler ve okullarda yapilan
uygulamalar),

Ozel spor merkezi organizasyonlar1 (pilates, yoga, dans vb. kurs programlari),
Terapisttik rekreasyon organizasyonlar1 (hasta ¢ocuklarla hayvan bakimi, atla
tedavi, liderlik),

Rekreatif aligveris organizasyonlar1 (alisveris merkezlerinde reklam ve tiiketici
odakl1 yapilan rekreatif organizasyonlar),

Eglence ve animasyon organizasyonlar1 (gosteriye yonelik paket programlar,
rekreasyon uzmani ihtiyacinin karsilanmast),

Rekreatif sanayi organizasyonu (rekreasyon igerikli piknik organizasyonu, grup

dinamigi ¢aligmalari, sportif grup etkinlikleri, is verimini artirma vb.).

Macera rekreasyonu, gercek veya algilanan tehlike 6gelerini igeren, genellikle

bir ortamda gerceklestirilen, belirsiz sonuglarin oldugu ve bu sonuglarin

katilimcilarca etkilendigi rekreasyonel faaliyetler olarak tanimlanabilir (Ewert ve

Hollenhorst, 1995, s. 21). Simsek’e gore (2012) macera rekreasyonu organizasyonlari

incelendiginde (Tablo 1.7.), risk ve tehlike elemanlar1 ile belirsiz sonuglarin oldugu

goriilmektedir. Macera rekreasyonu sonuglari, kisilerin becerisi, hava kosullar1 ve sansa

bagli olaylardan etkilenebilir.

Tablo 1.7. Macera Rekreasyonunda Organizasyon Cesitleri (Ewert, 1987, Hall ve Weiler, 1992 den

aktaran Simsek, 2012, s. 40)

Sirt Cantali Seyahatler Eskimo Kanoculugu Takimli Hedef Bulma
Balon Seyahatleri Dagcilik Yelkencilik
Bisikletli Seyahat Hedef Bulma Hedikli yiiriiyiis

Sualt1 /Dalig Rafting Paragiitle Atlayip
Yelken Kanat Iple Inis Magaracilik
Patika yiiriiyiisgleri Kaya Tirmanisi Doga yiirtiytisleri
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1.2.5. Agik hava (outdoor) aktiviteleri (rekreasyonu)

Acik hava rekreasyonu genellikle agresif olmayan daha yararli kaynaklar
kullandigt i¢in, ¢ok amagli kullanim durumlarin1 gormek ve 6nceden planlamak miimkiin
olur. Ormanlik alanlar ve su kiitleleri, kaynagin birincil rolii ile uyumlu olarak acik hava
aktivitelerine en yaygin 6rneklerdir (Pigram ve Jenkins, 1999, s. 59). Akarsularin ve su
kiitlelerinin bos zaman aktivitelerini karsilama islevi goérmesi i¢in bir¢ok farkli yol
varken; su kaynaklarinin miilkiyeti ve yonetiminin farkli formlar1 bulunur. Rekreasyonel
balik¢ilik, yiizme, botla ve kiy1 gezintisi gibi farkli ilgi alanlar1 ve gereklilikleri géz 6niine
alindiginda, kaynak potansiyelini ¢ok amagli kullanmakla genisletmek zor bir istir (Tablo
1.8))

Suyun varlig1 genellikle agik hava rekreasyonunda; ya faaliyetin kendisi i¢in bir
arag olarak ya da bir rekreasyon ortaminin ¢ekiciligini arttiran, temel bir gereklilik olarak
kabul edilir (Pigram ve Jenkins, 1999, s. 165-167). Diger bir deyisle su, bazen direk
kullanimiyla bos zaman aktivitesi deneyimi saglarken, bazen de sadece etrafta olmasi ile
manzaray1 giizellestirerek aktiviteye katkida bulunur. Su ile direk iligkili olan rekreasyon
tiirleri tekne (yelken, siirat motoru, kano vb.), her tiirlii balik avlama aktiviteleri, ylizme
(dalis, sorf, su kayag1 vb.) olarak kaynaklarda yer almaktadir. Bunlar deniz, nehir, gol
gibi farkli su kiitleleri ile iligkilendirilir.

Tablo 1.8. Suya Dayali ve Suyla Ilgili Rekreasyon Faaliyetlerine Ornekler (Chubb ve Chubb, 1981, s.

314 ’den aktaran Pigram ve Jenkins 1999, s. 60)

Suya dayah aktiviteler

Stirat motoru yarisi

Sahilde degerli esya aramak

Rafting Kano yapmak

Deniz kabugu toplamak Yelkencilik

Balik avlamak Kayikla gezmek

Yiizen evle gezmek Snorkel veya tiiple dalis
Buzda balik avi Sorf yapmak

Buz hokeyi Yiizmek

Buz pateni Cruise gemilerinde seyahat
Kumda yiiriiyiis Model bot yiizdiirmek

Su kusu avlamak Suda oyun oynamak

Su kayagi

Su ile ilgili aktiviteler

Plaj oyunlar1

Kus gozlemeciligi

Kampgeilik

Doga yiirliytisii

Dogayla ilgili calismalar
Eskiz ve boyama calismalari
Fotograf ¢ekmek

Piknik yapmak

Keyfi arag¢ kullanmak
Rahatlatici aktiviteler

Kaya da fosil toplamak
Sezonluk evler

Turistik yerleri gezip gérmek
Kar arabasi kullanmak
Gilineslenmek

Yiriimek
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Acik hava ve macera rekreasyonlari ile macera turizmi arasindaki tamamlayici
iliski nedeniyle, macera turizmi kapsamindaki deneyimler, 6zel beceri ve risk
elemanlarinin  karsilikli - etkilesimiyle nitelendirilmektedir. Risk ve &zel beceri
kavramlarinin etrafinda toplanan geleneksel macera rekreasyonlarina ilave olarak, bilgi
ve gorgli arama kavramlarina dayali bazi agik hava rekreasyon faaliyetleri de macera

turizminin sinirlari iginde yer alabilmektedir (Simsek, 2012, s. 40).

1.2.6. Rekreasyon ihtiyaci (talebi) ve rekreasyonun yararlari

Bos zaman ve rekreasyon aktivitesi yapan bireylerin aradiklari, somut bir {iriin
olmaktan daha ziyade bir faydadir. Giiniimiizde bu aranan fayday:1 netlestirmek, ayni
aktiviteyi yapan farkli gruplarin farkli faydalar arayabilmesi nedeniyle zorlagmistir
(Horner ve Swarbrooke, 2005, s. 85).

Herkesge bilindigi tizere dogal ortamlarda bulunmanin saglik iizerinde ¢ok net
olumlu etkileri vardir; olumlu kisisel ve sosyal iliskiler gelistiren insanlarin daha saglikli
olma egiliminde olmasi, rekreasyon aktivitelerini birlikte yapan ailelerin daha istikrarl
ve doyurucu bir aile hayatina sahip olmasi gibi. Buna gére rekreasyonun toplum kimligi
duygusuna ciddi olumlu katkis1 oldugunu sdyleyebiliriz (Smith, 1991, s. 8).

Bir rekreasyon miisterisinin yapacagi aktiviteden cesitli potansiyel faydalar
ummasiyla birlikte keyif almayi beklemesi durumu iki temel etkene dayanmaktadir
(Swarbrooke, 1999, s. 46). Bunlardan ilki ziyaretgilerin dogasi1 geregi; kendi yasam
tarzlari, yaslari, aile yasam dongiisiindeki evreleri, gegmis tecriibeleri ve kisiliklerinden
kaynakl1 farkliliklardir ve bu 6zellikler, rekreasyon miisterisinin aradigi temel faydayi
belirler. Swarbrooke (1999) insanlarin aranan faydaya bakis agisini etkileyebilecek

kriterlerden bazilarin1 agagidaki tabloda 6zetlemistir:

Tablo 1.9. Miisteri Ozellikleri ve Aranan Faydalar (Swarbrooke, 1999, s. 47)

Rekreasyon Miisterisinin Ozellikleri | Aranan Temel Faydalar
Ekonomi

Nostalji

Kolay erisim

Pasif faaliyetler

Cocuklar i¢in eglence

Yasli bireyler

Kiigiik ¢ocuklu aileler Cocuklara 6zel yemek sunan restoranlar
Ekonomi
Heyecan

Maceraci kisilikler Zorluk

Yeni deneyimler
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Egzersiz

Saglik bilinciyle hareket edenler Saglikli yemek

Temiz ve giivenli ¢cevre

Statii

Modaya uygun bir etkinlikte bulunmak/goriinmek
Karayolu ile kolay erisim

Moday takip edenler

Araba siirticiileri Kolay, ticretsiz veya ucuz park imkan
Trafik sikigikligindan uzak
Huzurlu

Kent sakinleri Ev ortamiyla zit

Estetik a¢idan hos bir ortam

Acikcast bu siniflandirma insanlar1 ve faydalart belirli kaliplara sokmak {izerine
yapilmis olsa da giliniimiiz gergeklerinde insanlarin karakterleri, ihtiyaglart ve aradiklari
faydalar daha karmasik ve gecisken bir hal almistir. Bu tarz siniflandirmalara ek olarak
cok daha fazla degisken, se¢imleri ve talepleri etkilemektedir. Gergekte tek bir 6zellikten
yola ¢ikmak yerine bir rekreasyon miisterisinin aradigi faydanin birbiriyle iliskili sayisiz
Ozelligi yansittigin1 goriiriiz (Swarbrooke, 1999, s. 47). Mesela gocuklu bir aile ayni
zamanda macera arayisinda olabilir ve bunu yaparken de saglikli yasam konusunda
hassas olabilir. Dolayis1 ile aktivite se¢cimleri de aradiklar1 bu karmasik faydalara cevap
veren bir tiir olur.

Fayda arayisini etkileyen diger bir faktor ise aktivitenin kendisidir. (Swarbrooke,
1999, s. 48). Tablo 1.10’da baz1 ¢ekim tiirlerinin faydalari ile eslesmeleri gosterilmistir.
Bu siniflandirma da belirli tiirdeki cazibe merkezlerinin benzer faydalar sagladigini, cok
genel bir cercevede gostermektedir. Ancak gercekte yine giiniimiizdeki hizli tiiketim
diinyasia ve ¢ok ¢esitli karakteristiklere servis verebilmek adina cazibe merkezleri ve
rekreasyon aktivitesi sunanlar, basmakalip servislerin disina ¢ikmistir. Her seyi cam
vitrinlerde sunan sessiz bir miize kadar, insanlarin sergilere dokundugu daha sesli ve canli

mekanlar olan miizeler de mevcuttur.

Tablo 1.10. Cazibe Merkezleri (Types of attraction) ve Aranan Faydalar (Swarbrooke, 1999, s. 48)

Cazibe Merkezleri (Types of attraction) Aranan Temel Faydalar

Eglence Parki Heyecan
Tesis i¢indeki mekanlarin gesitliligi
Ambiyans

Diger kullanicilara agik olmasi

Paranin karsiligin1 almak

Kaygisiz eglence

Plaj Giines banyosu

Deniz banyosu

Ekonomi

Baskalariyla birlikte olma ya da 1ss1zlik
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Katedral Tarih

Mimariden alinan estetik zevk
Ambiyans, huzur ve maneviyat duygusu

Miize

Yeni seyler 6grenmek
Nostalji
Hediye almak

Tiyatro

Eglence
Ambiyans
Statii

Sosyal tesis Egzersiz

Fiziksel zorluklar ve baskalar ile rekabet
Statii

Glinlimiizde insanlara bos zaman aktivitelerinden ne fayda sagladiklarin1 sorsak

rahatlikla ve en hizli sekilde stresle basa ¢gikabilmek, fit olmak, yeni seyler 6grenmek gibi

basliklar1 siralayabilirler. Eglenceden elde edilen fayda artik ulasim, barinma, iletisim,

saglik, egitim gibi temek hizmetlerden elde edilen faydalara esit hatta zaman zaman daha

onemli oldugunu gosterir. Rekreasyona duyulan ihtiyag sosyal konuma, kiiltiire, yasa,

cinsiyete vb. gore farkliliklar gosterse de, arastirmacilar rekreasyona duyulan ihtiyacin

nedenleri, yani bos zaman aktivitelerinin yararlari1 asagidaki basliklar altinda

derlemistir;

Fizyolojik Yararlar: Teknolojik gelismelerle birlikte bilgisayar ve makinalarin
hayatimizdaki konumlarinin vazgecilmez hale gelmesiyle daha hareketsiz ve
enerji tiiketimi azalan toplumlar olusuyor (Sevil, 2012, s. 14). Bu hareketsizlik
beraberinde cesitli fizyolojik sorunlar1 getiriyor. Bunlardan kurtulmanin ve
zararlari en aza indirmenin yolu ise egzersiz yapmak. Rekreasyon faaliyetleri
igerisinde yer alan ve Ozellikle aktif rekreasyon sinifinda yer alan faaliyetler
fiziksel aktiviteyi arttirmaktadir. Fizyolojik etkiler, bilimsel olarak agiklanabilir,
kanitlanabilir yararlardir. Diizenli egzersiz kolesterol ve trigliseriti distiriirken;
kan akisinda yogun lipitler yaratarak yiiksek tansiyonun oOnlenmesine ve
kontroliine destek olup kardiyovaskiiler fayda saglar (http-2). Bununla birlikte
artik giiniimiizde herkesin bildigin {lizere fizyolojik aktiviteler sismanlik, kas ve
eklem rahatsizliklar1 ile bazi dolasim hastaliklarimi 6nlemek konusunda
destekleyici; akciger kapasitesini artirmak, noropsikolojik isleyisi gelistirmek, kas
giiclinii artirmak gibi olumlu etkileri vardir.

Psikolojik Yararlarr: Saglik bir biitlin olarak ele alindiginda, ruh sagligi da en az
beden saglig1 kadar 6nemlidir. Giiniimiiz toplumunda basta is ortam1 olmak {izere

okul ve aile hayatimizdaki sorunlar ve maruz kaldigimiz yogun stresin Sinir
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sistemini tizerinde olumsuz etkileri olmaktadir (Sevil, 2012, s. 14). Bu olumsuz
etkilerden uzaklagsmak ve moral kazanmak i¢in insanlar farkli ortam ve degisiklik
arayislarma girerler. Insanlarin bos zamanlarinda rekreasyon faaliyetlerine
katilmas1 bunun en ideal yoludur. Bos zamanlarini aktiviteler ile degerlendiren
bireylerin elde edecegi birgok psikolojik fayda bulunmaktadir. Ozgiirliik ve
bagimsizlik duygusu, artan 6zdeger, 6zsaygi, O6zgiiven; liderlik becerilerinin
gelismesi, hoggoriiniin artmasi, ekip tiyesi olabilme, yaraticiligin ve problem
¢Ozme yeteneginin gelismesi, adaptasyon ve esnekligin artmasi, mizah anlayisinin
gelismesi, yasam kalitesinin artmasi, dengeli rekabet giiclinii saglamak; tarih,
doga ve sehirler hakkinda artan 6grenme istegi, daha olumlu bakis agisina sahip
olmak (http-2).

Ekonomik Yararlari: Bos zaman aktivitesi yatirimlari ve harcamalarinin biiyiik
ekonomik faydalari, hem insanlarin eglence hizmetleri i¢in ne kadar 6demeye razi
olduklarini hem de gerg¢ek harcamalarin ekonomik etkileri gosterecek sekilde
belgelenmistir (http-2). Bugiin insanlar rekreasyon aktiviteleri i¢in ¢ok ciddi
paralar 6deyebilmektedirler. Bu durum bize elde etmek istedikleri ve algiladiklar
faydanin da yliksek oldugunu gosterir. Bos zaman endiistrisi sadece sektor olarak
biiyiikk degil; aynm1 zamanda nakit akisi, gelir yaratma ve istthdam olanaklar
yaratma agisindan diinyanin en biiyiik endistrilerinden biridir (http-2).

Sosyal Yararlari: Gin gectikge modernlesen toplum yasantisi bir yandan
bireylerin refah diizeyini arttirirken, diger yandan insanlarin yalnizlagmalarina ve
iclerine kapanmalarina neden olmaktadir. Bunun yaninda yasanan ekonomik
sikintilar, din, dil, 1k, egitim, kiiltlir vb. farkliklar insanlar1 giderek birbirinden
uzaklastirmaktadir. Oysa insan dogasi geregi sosyal bir varliktir ve insan
ithtiyaglar1 yalmzca fizyolojik ihtiyaclardan degil, bunun yaninda sosyal
ihtiyaclardan da olugmaktadir (Sevil, 2012, S:14). Bos zaman kaynaklar1 ve
firsatlar1 toplumlarin ortak degerlerini ve kimliklerini korumalarinda énemli rol
oynar (http-2). Diger bir deyisle rekreasyon sadece bir bireyin ihtiyaglarinin
tatmini i¢in degil, toplumun biitiinsel huzuru igin de 6nem arz etmektedir Belki
de bir insanin ya da toplumun gurur duydugu imkanlar ve eglence olanaklarindan
en iyi dokiimante edilmis olanlar arasinda eglence aktiviteleri yer alir. Rekreasyon
faaliyetleri ile kisilerin ve gruplarin bir araya gelmesi toplumsal iliskileri gelistirir,

dayanisma ve yardimlagmay1 saglar. Bos zaman etkinlikleri ve yerleri ayni
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zamanda etnik kimlikleri koruyup ve gelistirirken, toplumun belirli kesimlerinin

(yasli, cocuk, fiziksel engelli, evsiz, issiz vb) 6zel ihtiyaglarini da karsilayabilir.

Smith (1991, s. 8) ise, rekreasyonun yararlariyla ilgili 6rnekleri asagidaki gibi

listelemistir:

1. Fiziksel saglikla ilgili yararlar:

Stresin azaltilmasi (boylece bagisiklik sisteminin giiglendirilmesi
Kardiyovaskiiler fonksiyonlarin gelistirilmesi

Solunum sisteminin gelistirilmesi

Obezitenin azalmasi

Kas giiciiniin artirtlmasi

2. Zihinsel saglikla ilgili yararlari:

Stresin azaltilmasi
Duygu durumunun gelismesi, azalan depresyon ve anksiyete

Saglikli yasam duygusunun artmast

3. Kisisel gelisime yararlari:

Ogrenme

Daha fazla farkindalik ve takdir etme
Gelismis bagimsizlik ve 6zgiirliik duygusu
Artan 6z deger, 6zsayg1, 0zgiiven

Kisisel degerlerin yansimasi

4. Sosyal gelisime yararlart:

Iyilesmis sosyal baglar

Artan sosyal destek

Topluluk olma duygusunun artmast
Karsilikli bagimlilik ve igbirligi kapasitesi
Gelismis aile baglari

Tutarlilik duygusu

5. Topluma yararlart:

Daha katilimci bir toplum
Artan digergamlik
Ekonomik faydalari
Biiytiyen tiretkenlik
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e (evreye kars1 olan sorumlulugun artmast

1.2.7. Rekreasyona katihm etkileyen faktorler

Insanlarin serbest zamanlarini nasil harcayanlarm etkileyen bircok neden bulunur
(Torkildsen, 2005, s. 107). Asagidaki gibi gruplanabilir:

e Bireysel etkenler: Kisinin hayat evresi, ilgi alanlari, davranislari, yetenekleri,
yetistirilme tarzi ve kisiligi.

e Bireyin i¢inde bulundugu kosul ve durumlar: Kisilerin parcast oldugu sosyal
ortamlar, kendi idarelerindeki zaman, isleri ve gelirleri.

e Bireye sunulan firsat ve destekler: Kaynaklar, olanaklar, programlar, aktiviteler
ile bunlarin kalitesi, ¢ekiciligi ve idare edilmesi.

Serbest zaman faaliyetlerine katilimi etkileyen faktorler arasindaki iliskiyi
yorumlamak kolay degildir. Bazilar1 tek basina etki ederken bazilar1 da es zamanli olarak
devreye girer. Asagidaki tabloda rekreasyon aktivitelerine katilimi etkileyen Onemli
nedenler li¢ ana bashk altinda siniflandirilmistir. Bu siniflandirma yeterince kapsamli
olmasa da durumun karmasiklifi ve etkilerin cesitliligini anlatmak adina faydalidir

(Torkildsen, 2005, s. 107-108).

Tablo 1.11. Serbest Zaman Faaliyetlerine Katilimi Etkileyen Faktorler (Torkildsen, 2005, s. 108)

Bireysel Faktorler Sosyal Cevre ve Ortam Firsatlar
Yas Meslek Mevcut Kaynaklar
Yasam dongiisii evresi Gelir Tesislerin tiirii ve kalitesi

Cinsiyet

Medeni durum

Bakmakla yiikiimlii oldugu
kisiler ve yaslari

Hayattaki amac1
Kisisel zorunluluklari
Beceriklilik

Bos zaman algis1

Davranis ve motivasyonlar

Harcanabilir net gelir
Maddi servet ve mal miilk
Araba sahibi olmak
Miisait zaman

Gorev ve zorunluluklar

Ev ve sosyal ¢evre

Arkadagliklar ve arkadag
gruplari

Sosyal roller ve baglantilar
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Farkindalik

Firsatlar1 idrak etme
Rekreasyon hizmetleri
Tesislerin dagilim1
Erisim ve lokasyon
Aktivite se¢imi
Ulasim

Maliyetler



flgi alanlar1 ve mesgaleleri Cevresel etkenler Yonetim politikasi ve destegi

Yetenekler (fiziksel, sosyal ve

entelektiiel) Toplu bos zaman faktorleri Pazarlama

Karakter ve kendine giiven Egitim ve seviyesi Programlama

Dogdugu Kiiltiir Toplumsal nedenler Organizasyon ve liderlik
Yetistirilme tarzi ve gecmisi Sosyal erisilebilirlik

Siyasal politikalar

1.3. Rekreasyon ve Spor

Rekreasyon sinirlari ¢ok genis bir alan1 kapsamasi ve ¢ok disiplinli bir yapida
olmasi nedeniyle, bir¢ok alan veya konuyla baglantilidir. Ancak gerek akademik, gerekse
eylemsel bazda turizm ve spor ile daha kuvvetli iliskisi bulundugu sdylenebilir (Metin
vd., 2013, s. 5028). Spor, rekreasyonun en kapsamli, gesitli ve ilgi ¢eken alanlarindan
birini olusturmaktadir. Spor, insanlarin rekreatif gereksinimlerini karsilamada 6nemli bir
hareket alani saglarken, rekreasyon da sporun toplumda yayginlagmasi, taninmasi ve
sportif basarilar elde edilmesinde 6nemli roller {istlenmistir (Karakiigiik, 2005, s. 238).
Spor, rekreasyonel bir ara¢ olarak insanlarin; endiistrilesmeyle beraber olarak agikca
hayat ve is birimlerini degistirmeleri sonucu, sehir ve endiistriyel ortamlara tasinmalari,
bir taraftan uygarlagsma ve hayat standardinin yilikselmesi, diger taraftan negatif olarak
zihinsel ve fiziksel eksikliklerin ortaya ¢ikardigi olumsuzluklar1 gidermek i¢in dnemli
fonksiyonlar tistlenmistir (Karakiiciik, 2005, s. 234).

Insanlar spora dnce bir bos zaman etkinligi olarak baslar, ancak zaman igerisinde
amaglar degisebilmektedir. Spor, bir bos zaman ugrasisi olarak amatérce yapildigi haliyle
kaldig: siirece rekreatif bir faaliyet olma 6zelligini korur. Rekreasyonel sporlar insanlarin
bos zamanlarinda zihinsel ve fiziksel ihtiyaglarini tatmin etmek icin; i¢inde Ozgiirliik,
eglence, rahatlama ve i¢sel motivasyon gibi karakteristik 6zellikler barindiran daha ¢ok
planli ve diizenli tekrar eden aktivitelerdir (Chiu, 2008, s. 28). Bisiklet siirmek, dans
etmek, sorf yapmak, yiizmek gibi rekreasyonel sporlar duragan bos zaman
aktivitelerinden (kitap okumak, radyo dinlemek gibi) farklidir ve asagidaki sekilde
resmedildigi lizere bos zaman aktivitesi, rekreasyonu ve dolayisi ile rekreasyonel sporu

kapsar.
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Rekreasyonel

Rek
sporlar eKreasyon Bos Zaman

Sekil 1.2. Bos Zaman, Rekreasyon ve Rekreasyon Sporlarimin Iligkisi (Chiu, 2008, s. 29)

Spor bir bos zaman ugrasisi olarak yani amatorce yapilan sekliyle rekreatif faaliyet
ozelligi tasimaktadir (Ramazanoglu vd., 2004, s. 177).

Seckin, profesyonel veya zirve sporlari, genis seyirci kitlelerinin arzu ederek
Odedigi mali katkilariyla ve bu seyirci kitlesini ¢ceken ¢ogu basarili takim ve kisisel
girisimcilerin olusturdugu amatdr kuliiplerin i¢inden gelismistir. Profesyoneller farkli
takimlarda ve kuliiplerde oynayip, profesyonel yarismalarda yarisirlar. Bu nedenle elit
spor modern eglence endiistrisinin bir pargast haline gelmistir. Birgok spor dali, kuliipler
tarafindan organize edildigi gibi kisisel olarak ta ¢aligilabilir. Cok sayida insan jogging,
yiizme, golf, tenis, squash, badminton, kayak, sorf, yelken, vb. sporlar1 herhangi bir
kuliibe iiye olmaksizin kendi basina yapabilmektedirler. Takim sporlari ise kuliip liyesi
olmayi gerektirir (Ramazanoglu vd., 2004, s. 177-178).

Torkildsen’in (1999) rekreasyon taniminda genellikle bos zamanlarda yapilan ve
tatmin, keyif veya yaraticiligi artirmak i¢in goniillii olarak secilen etkinlikler ve
deneyimlerin, fiziksel oldugunda sporla yakin iligskide oldugu belirtilmistir (Torkildsen,
1999’dan aktaran Horner ve Swarbrooke, 2005, s. 242). Asagidaki sekilde insanlarin bos

zamanlarinda yapmaktan keyif aldiklar1 rekreasyon etkinlikleri gosterilmistir:
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Fitness ve

aerobik
Golf
Dans etmek T Oynamak
Bisiklet surmek Taklm oyunlarina
at binmek gibi katilmak ve
ulagim bigimleri f~— — izlemek
»,,\\_{/'” Rekreasyon = \_‘/”

b y Haltercilik gibi
Avlanmak ve bireysel
b
» alik tutmak . sporlar
~— - .

Yuzmek, jet Kaya tirmanisi
ski, rizgar ve kayak gibi
sorfl gibi su maceraci
. sporlari . aktiviteler ¢
~— -

Sekil 1.3. Rekreasyon faaliyet ¢esitleri (Horner ve Swarbrooke, 20035, s. :243)

Bu tabloda dahi, rekreasyonun cesitli bicimlerini tarif etmenin karmasikligi
goriinmektedir. Bos zaman sektoriindeki uygulamalarin farkliliklart ~ (Horner ve
Swarbrooke, 2005, s. 243) asagidaki gibi agiklamaya ¢aligsmislar:

e Dans ve fitness egitimi gibi bazi rekreasyon etkinlikleri, insanlarin evlerinde
veya yasadiklar1 yerlerde uygulanabilir. Bazilar iginse katilimcilarin
kayaliklar, su/deniz kenarlarindaki uzmanlasmis tesislere ulasmak i¢in
belirli mesafelere seyahat etmelerini gerektirir.

o Nispeten bu sebepten dolay1, bazi rekreasyon bi¢imleri giinliik olarak kabul
edilebilirken, digerleri yillik izinlerde, 6rnegin yilda bir veya iki kez
yapilabilmektedir.

e Kayak, golf gibi baz1 aktiviteler 6zel kiyafet ve donanim gerektirirken,
digerleri de halka agik bir parkta futbol oynamak gibi, hemen hi¢ 6zel
donanim gerektirmez.

e Baz rekreasyon tiirleri, golf sahalari gibi biiylik bir fiziksel altyap:
tarafindan desteklenirken digerlerinde bdyle bir gereksinim yoktur.

e Bazi rekreasyon faaliyetleri politik olarak tartigmali, hatta bazi iilkelerde
yasa dis1 bile olabilir. Buna en iyi 6rnek olarak avciligi gosteriliriz.

e Baz aktiviteler takim olarak oynanan oyunlar gibi grup aktiviteleri iken

digerleri ise, 0rnegin binicilik gibi bireysel aktivitelerdir.
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e Golf gibi baz1 rekreasyon etkinlikleri i¢in 6nceden rezervasyon yaptirma
zorunlulugu olsa da, bisiklete binme ve kaya tirmanisi gibi etkinlikler i¢in
Onceden organizasyon yapmaya gerek yoktur.

e Rekreasyon, 6rnegin voleybol magi i¢in, bazen seyirci olma fonksiyonu

bazen de oyuna dahil olan katilimc1 formunda ortaya ¢ikar.

Yine de spor, rekreasyonun iginde en ¢ok tercih edilenidir. Ciinkii spor, her yastan
ve cinsten insanin her tiirlii rekreatif ihtiyaglarina cevap verebilecek giice ve dzellige
sahip bir sosyal olgudur. Spor, acik veya kapali alanlarda, aragli veya aragsiz, hafif veya
sert, ferdi veya grup olarak, zamana kars1 veya zaman mevhumu olmadan, milli veya
milletler aras1 yapilabilen ve daha bir¢ok 6zelligi, ¢esidi, degiskenligi ve sosyalligi ile

insanlara birgok alternatif sunabilmektedir (Tel ve Koksalan, 2008, s. 264).

1.4. Turizm ve Bos Zaman(Rekreasyon) Faaliyetlerindeki Benzerlikler

Spor fiziksel ya da saglik rekreasyonu adi altinda kolayca bir kategoriye girerken;
turizm igin rekreasyon ile iligkisini tanimlamak ¢ok daha karmasiktir (Metin vd., 2013, s.
5028). Rekreasyon etkinligi onceki boliimlerde de ifade edildigi gibi evden uzakta,
seyahat etmeyi gerektiren lokasyonlarda da yapilabilir, bu durumda etkinlik turizm
kapsamina girmektedir. Ancak seyahat, rekreatif ve bos zaman faaliyetlerinin disinda,
mesela i seyahati i¢in gergeklestiginde yine turizm ile iligkilidir. Sekil 1.4’e bakildiginda
bu iliski daha belirgin sekilde anlasilmaktadir. Bir ¢cok durumda bos zaman, rekreasyon
ve turizm faaliyetleri temelde aynidir. Farkli olan faaliyet alani, yeri, siiresi, motivasyon

faktorleri, tutumlar1 ve katilimcilarin algilamalaridir.

30



oranda cesitli spor ve rekreasyonel faaliyetlere katilmaktadir. Spor ve rekreasyona olan
bu ilgi, 21. yiizyilin ilk yillarinda tetiklenen akimdan etkilenerek bireylerin sagliklarina
onem vermeleri ve kilo kontrolii gibi hareketlerle desteklenmektedir. Ev disinda yapilan

bos zaman faaliyetleri, bos zaman sektorlerinin en 6nemli iki bileseni olan turizm ve

Zaman E— Diger
Bog Zaman \ Calisma
Rekreasyon
Evde Yapul .
vee tapran Evin Uzaginda Yapilan Seyahat ve
Rekreatif . . —> ;
. . Rekreatif Faaliyetler Turizm
Faaliyetler

Sekil 1.4. Bos zaman, Rekreasyon ve Turizm (Tribe, 2005, 5. 3)

Insanlar tatillerinde artik sadece deniz kenarnda oturmamakta, giderek artan bir

konaklamaya bel baglamistir (Horner ve Swarbrooke, 2005, s. 25).

etmektedir. Turizm faaliyetlerindeki tek fark turizm faaliyetlerinin ev disinda
gerceklesmesidir. Dolayisiyla giinliik gezileri ve ziyaretleri de kapsayan turizm ile bos
zaman kavrami arasindaki farki gormek daha da zorlagsmistir. Christopher J. Holloway

turizmi goyle tanimlamaktadir (Akt: Morgan, 1996, s. 9): “Turizm, istege bagli olarak

kullanilan zamanin bir ¢esit dinlenme seklidir.”

Rekreasyon ve turizm arasindaki iliskiyi Olarewaju (2000) (Akt: Adesoye ve Ajibua,

2015, S: 81) asagidaki gibi maddelendirmistir:

Her ikisi de serbest zamanda gergeklestirilir

Her ikisi de secimlere dayalidir

Her ikisinde de katilimcilar 6deme almaz

Turizm, rekreasyondan daha kapsamli bir konsepttir.

Her ikisi de benzer 6ge ve kaynaklari kullanir.
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IKINCi BOLUM

2. MOTIVASYON
2.1. Motivasyon Tanimlari1 ve Anlam

Motivasyon, insanlarin giinliik yasamlarindaki davranislarini akademik olarak
aciklamaya yarayan kilit unsurlardan biridir. Bizi belirli bir bi¢imde hareket etmeye ve
belirli aktiviteler aramaya yoOnlendiren; davranislarimizin arkasindaki itici gii¢
motivasyondur (Evans, 2012, s. 9). Motivasyon, bilimsel olarak insanlarin davranislari,
istekleri ve ihtiyaglarmi agiklamada kullanilir. Ornegin insanlarin yaptiklar: eylemleri
neden yaptiklarini anlatmak i¢in kullanilabilir (Seker, 2015, s. 22).

Motivasyon Latincede “hareket etmek” anlamini tastyan “movere” kelimesinden
tiiremistir (Adair, 2003, s. 9). Motivasyon (ing. Motivation) kelimesinin kokii de yine
Ingilizce’de kullanilan “motive” kelimesine dayandirilir. Tiirkce terciimesi ise tam
karsiligin1 vermemekle birlikte “giidiilenme” ya da “harekete gegirici” olarak yapilir.
Yani motivasyon ile anlatilmak istenen insanlarin eylemlerinin arkasinda yer alan
giididiir diyebiliriz.

Motivasyon en genel anlamda; insanin fizyolojik veya psikolojik ihtiyaclarinin
eksik olmastyla baslayan, tesvik edici unsura erismek i¢in bir davranigin ya da diirtiiniin
harekete gegmesini ifade eder (Luthans, 2011, s. 157). Birgok arastirmaci da motivasyonu
psikolojik ve fizyolojik olarak kategorize etmektedir. Asagidaki sekil de bu siireci

grafiksel olarak gostermektedir:

> Ihtiyag > Diirtii > Tesvik >

Sekil 2.1. Temel Motivasyon Siireci (Luthans, 2011, s. 157)

Maslow da kitabinda yalnizca tatmin edilmemis ihtiyaclarin motivasyon kaynagini
sagladigini; tatmin edilmis bir ihtiyacin herhangi bir diirtli yaratmadigini belirtir.

Motivasyon psikoloji alaninda; 6ziinde enerji, yonlendirme, 1srar gibi unsurlar
barindiran biyolojik, bilissel ve sosyal diizenlemelerin kaynagi olarak karsimiza cikar.

Gergek diinyada motivasyonun dogurdugu sonuglar olduk¢a 6nemli olup belki de bu
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nedenle yonetici, 6grenmen, din adami, ebeveyn gibi digerlerini harekete gegiren rollerin
etki alaninin genisligi daha da 6nemli hale gelmektedir. (Ryan ve Deci, 20003, s. 69)

Motivasyon, “belirli hedeflerin oldugu goniilli eylemlerin uyarilmasina,
yonlendirilmesine ve siirekliligine neden olan psikolojik siireci temsil eder (Mitchell,
1982, s. 81). Robbins’e (1993, s. 43) gore ise motivasyon, bazi bireysel ihtiyaclari
giderme amaciyla en iist seviyede ¢aba gostermeye istekli olmaktir.

Baska bir bakis agis1 ile motivasyon; insanin fizyolojik diirtii ve ¢evresel
uyaricilarin etkisiyle harekete gectigini belirten “mekanik™ ve insanin goniillii olarak
eyleme gectigini savunan “organizmik’ teoriler olarak literatiire gegmistir (Deci ve Ryan,
1985, s. 3-4). Buradaki aktif organizma goriisli, uyaricilar1 insan davraniglarinin
nedenlerinden ziyade ihtiyaglarin karsilanmasindaki firsat veya zorluklar olarak
degerlendirir, yani bu varsayimda uyaricilarin psikolojik anlamlarinin insanlarin

deneyimleri tizerindeki 6nemine odaklanilmaktadir.

2.2. Motivasyonla Ilgili Temel Kavramlar
2.2.1. Giidii (Motive)

“Gidi” kelimesinin tanimi, motivasyon kavraminin anlagilmasi i¢in énemlidir.
“Gudi” kelimesini en basit hali ile bir eylemin nedeni olarak tanimlamak miimkiindiir.
TDK sozliigiinde giidii “bilingli veya bilingsiz olarak davranisi doguran, siirekliligini
saglayan ve ona yon veren herhangi bir gii¢, saik™ olarak tanimlanmistir. Bir kisiyi belirli
bir sekilde hareket etmesini ya da en azindan belirli davraniglar icin bir egilim
gelistirmesini saglayan sebep giidii ile ilgilidir. Ornegin susayan bir kisinin susuzlugunu
gidermek i¢in su igcmesi ya da bir 6grencinin sinifin1 gegmek i¢in siavlarina ¢aligmasi

birer giidii 6rnegidir (Pardee, 1990, s. 6)

2.2.2. TIhtiya¢ (Need)

Insan ihtiyaci en basit hali ile bir seyin noksanlig1, eksikligidir. Morgan ve King
(1966) ihtiyaci bireyin biinyesindeki kazanilmis ya da fizyolojik 6zelliklerde bir eksiklik
olarak tanimlamistir. Insanlarin ihtiyaglarinin motivasyonel yonlerini birer diirtii olarak
goren bircok psikolog, ihtiyacin diirtiiden dnce geldigini ve motivasyonun kendisi degil
sebebi oldugunu belirtmistir. Insanlarin i¢ dengelerini siirdiirme ihtiyaglar1 vardir, bu
nedenledir ki diirtiiler bu kaybedilen 6zdengeyi geri kazanmada etkili giictiir. (Torkildsen,
2005, s. 100)
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Ihtiyag genellikle bir diirtiiyii simgeler ya da diirtiiyii baslatmak i¢in gerekli olan
icsel catigmayi temsil eder, insanin uyumaya ihtiyaci olmasi gibi (Torkildsen, 2005, s.
10). insanlar 6nce en temel fizyolojik ihtiyaglarini karsilama egilimdedir, diger ihtiyaglar
bundan sonra sirasiyla gelir. Bu konu temel ihtiyaclari analiz eden Maslow un ihtiyaglar
teorisi boliimiinde daha detayli anlatilacaktir.

Ihtiyag, belirli sonuclarin gekici goriinmesini saglayan fizyolojik veya psikolojik
eksiklik anlamina gelir (Robbins, 1993, s. 43). Yine benzer bir tanimla ihtiyag, sonuglarin
cekici geldigi, tatmin edilmediginde gerilim yaratan i¢sel bir diirtii olarak ifade edilmistir
(Ramlall, 2004, s. 53).

Ihtiyaclar fiziksel veya psikolojik bir dengesizlik oldugunda ortaya ¢ikar. Ornegin
hiicrelerin gida ve sudan mahrum kalmasi ya da bir kisinin arkadaglarindan uzak kalmasi,
ihtiyact ortaya cikarir. Bazi durumda psikolojik ihtiyaglar eksiklikten kaynaklansa da
bazen degildir, mesela 6ne gegmek i¢in giiclii bir arzusu olan bir birey gegmisinde tutarl

bir basar1 sergilemis olabilir (Luthans, 2011, s. 157).

2.2.3. Diirtii (Drive)

Freud’un teorisine gore insanlarin tiim davraniglar1 bir nedene dayalidir, yani
aslinda higbir sey tesadiifen gerceklesmez ya da bir davranig kazara sergilenmez. Belirli
bir seviyeye kadar bilingsizce devreye giren ve tiim davranislari giidiileyen temel diirtiiler,
ruh kimligi olarak da ifade edilir. Bunlar sabit davranis bi¢gimleri degil, dis diinyanin
getirdigi talep, kisit ve gerceklere gore devreye girer. Hedef odakli olan diirtii, enerji
yayan ve insan kisiliginin giidiileyici faktorii olarak ele alinir (Torkildsen, 2005, s. 100-
101).

Zaman zaman birbirinin yerine de kullanilabilen diirtii ve giidiiler, birkag istisnai
durum disinda ihtiyaglart dindirmek i¢in kurgulanmistir. Fizyolojik ya da psikolojik
diirtiiler eylem odakli olup, tesvik edici bir hedefe ulagsmada itici kuvvete doniisiir. Bu
duruma &rnek olarak yemek ve su ihtiyacinin aglik ve susuzluk diirtiistine doniismesi

verilebilir (Luthans, 2011, s. 157).

2.3. Motivasyon Teorileri

Motivasyon konusunda gelistirilen teoriler, giidiillenme siireci icinde vurguladiklar

asamalara gore farklilagmakta ve ¢esitlenmektedir. Motivasyon teorilerinin gelisimi uzak
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tarihe uzanmamakta, 20. yiizyildan bu yana gozlemlenmektedir. Motivasyon diisiince ve
hareketleri belirleyen, davranisin olusmasini, devam etmesini, durmasini ve se¢imlerin
yapilmasini agiklayan; ayrica 6grenme ile i¢ i¢e gegmis olmasindan dolay1 hem akademik
hem de giinliik hayatta 6nemli bir yeri vardir (Kusurkar vd, 2012, s. 736).

Motivasyon basli basmma karmasik bir konu olarak nitelendirilir ve insan
davraniglar1 da zaten bagli basina karmasik ve degiskendir. Hiimanist psikologlar,
motivasyonu ihtiya¢ hiyerarsisi ve kendini gergeklestirme ile aciklayip, daha ¢ok igsel
kisimlarina odaklanmislardir (Chiu, 2008, s. 43). Motivasyon teorileri, insanlarin dogasi
ve eylemlere ivme kazandiran faktorler hakkindaki varsayimlar iizerine kuruludur (Deci
ve Ryan, 1985, s. 3).

Motivasyon ile ilgili teorileri, “kapsam” ve “silire¢” teorileri olmak iizere iki gruba
ayirmak miimkiindiir. Kapsam teorileri, ice doniik etkenlerin iizerinde dururken; siireg
teorileri ise disa doniik etkenlere dncelikle vermektedir (Onen ve Kanayran, 2015, s. 50).

Kapsam teorileri, kisinin icinde bulundugu ve kisiyi belirli yonlerde davranisa sevk
eden faktorleri anlamaya calisir (Kogel, 2005, s. 584°den aktaran Kii¢iikdzkan, 2015, s.
101). Yani bireylerin i¢sel ve digsal uyaricilara verdigi tepkiler arasindaki iligkiyi
agiklamaya c¢alisir. Ihtiyag teorileri olarak da adlandirilan kapsam teorileri, davranist
tetikleyen ve yonlendiren igsel faktorlere odaklanir. Diger bir deyisle bu teoriler,
motivasyonu bireyin kendi ihtiyaclarini tatmin etmek i¢in harekete gecmesini zorlayici
i¢sel diirtiiler olarak degerlendirir (Reagan, 2009, s. 2).

Arastirmamizla ilgili olan temel motivasyon kapsam teorileri asagida alt basliklar

halinde ayrintili olarak incelenmistir.

2.3.1. Maslow’un ihtiyaclar hiyerarsisi

Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi teorisi, motivasyon teorileri i¢inde yonetim ve
organizasyonel davranis literatiiriinde genis kabul gérmiis ve bu alanlarda ¢alisan birgok
arastirmacty1 da etkisi altinda birakmistir. Baslangigta yeterli arastirma sonuglarina
dayanmasa da altmigh yillarin ortalarindaki ampirik bulgular teorinin Ongoriilerini
desteklemistir (Wahba ve Bridwell, 1976, s. 212).

Maslow’a goére motivasyon teorisinin merkezinde insan olmalidir. Abraham

2

Maslow, insanin tabiati geregi “iyi” olduguna ve siirekli gelisen igsel diirtiilerinin

potansiyeline inanir (Pardee, 1990, s. 8).
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Abrahom Maslow’un (1943) ihtiyaglar hiyerarsisi teorisi egitim, girisimcilik ve
sosyal psikoloji lizerinde 6nemli bir etkiye sahiptir. Bu teori, bireyin ihtiyaglarinin
hedefleri ve dogasi ile bu ihtiyaglar arasindaki iliskiyi anlatir. Maslow’a (1970) gore
insanlar ihtiyaglarini gidermek arzusuyla i¢sel ve dissal olarak motive olurlar.

Maslow’un gelistirdigi Ihtiyaclar hiyerarsisi, insanlarin giidiilerini siniflandirmak
icin yaygin olarak kullanilir. Hiyerarsideki bes giidii, daha iist kategorilere ulagsmak i¢in
en alttan baglayarak sirayla karsilanmasi gerekir (Pardee, 1990, s. 8). Maslow ihtiyaglarin,
baskinlik durumlarina gére kendini hiyerarsik yapiya gore ayarladigini belirtir. Yani bir
ihtiyacin ortaya ¢ikmasi, ondan once yer alan baska bir ihtiyacin tatmin edilmesi demektir
(Maslow, 1943, s. 3).

Maslow (1943), ihtiyaglar piramidinde bir {ist kademeye ge¢mek icin bir dnceki
ihtiyacin yeterince karsilanmasi gerektigini ve siirecin en alttaki temel ihtiyaclarla
basladigin1 anlatir. Bu nedenle bir insanin fizyolojik ihtiyaglar1 karsilandiktan sonra
giivenlik ihtiyaci, sosyal ihtiyaclar1 sirasiyla ortaya ¢ikacaktir. Insanoglu devamli olarak
ihtiyaglarin1 giderme arayisindadir (Brenner vd, 1971, s. 360). Ortalama bir insan,
isteklerinin karsilanmasi konusunda ya kismen tatmin olur ya da kismen tatmin olmaz
(Ramlall, 2004, s. 54). insanlar devamli olarak birtakim ihtiyaglarmi karsilamaya
calisirlar ve bu ihtiyaglar bir kere tatmin edilirlerse, davranislar i¢in giidii olmaktan
cikarlar.

Abraham Maslow’un bireysel ihtiyaglarin hiyerarsik bir diizende yer aldigim
gosteren ihtiyaglar hiyerarsisindeki bes grup asagida detayli anlatilmigtir (Maslow, 1943,;
Reagan, 2009; Chiu, 2008; Pardee, 1990):

Kendini

Gergeklestirme

Deger Verilme [htiyaci

Ait Olma ve Sevgi Thtiyaci

Giivenlik Thtiyaci

Fizyolojik Thtiyaglar

Sekil 2.2. Maslow 'un Ihtivaclar Hiyerarsisi
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Fizyolojik ihtiyaclar (Physiological): Insanin hayatta kalmak icin gereksinim
duydugu en temel ihtiyaglarini ifade eder; hava, yeme, igme, barinma, uyku ve fiziksel
aktivite gibi. Motivasyon teorisinin baslangi¢ noktasi olarak kabul edilebilir.

Giivenlik ihtiyac1 (Safety): Insanm bulundugu fiziksel ortamda kendini rahat,
stabil ve giivende hissetme ihtiyacin1 ifade eder; tehlike, belirsizlik ve tehdit
unsurlarindan armmis bir ortami anlatir.

Ait olma ve sevgi ihtiyac1 (Love-Belonging): Fizyolojik ve giivenlik ihtiyaglari
yeterince giderildikten sonra ortaya ¢ikar. Arkadaslik, aile, sevgi alisverisi, kabul goérme,
bir gruba ait olma gibi ihtiyaglar ifade eder, iligski odaklidir.

Deger verilme ihtiyaci1 (Esteem): Bir bagkasindan saygi gérme, unvan ve statii
sahibi olma, taninma ihtiyaci olarak aciklanan ve ayni zamanda ego tatmini olarak da
ifade edilen ihtiyactir. Tatmin edildiginde gii¢, yeterlilik, ise yarama hissi verirken,
yoklugunda zayiflik, acizlik ruh haline iter.

Kendini gerceklestirme (Self-Actualization): Piramitteki tiim ihtiyaglari sirasiyla
tatmin edilen birey, artik kendi potansiyelini kesfetmek ve kisisel tatmini i¢in kapasitesini
zorlayacak aktiviteler iginde olma arzusundadir.

Maslow tatmin edilmis ihtiyac¢larin artik motive edici olmadigini belirtir. Ona gore
alt seviyedeki ihtiyaclar tatmin edildiginde artik davranis diirtiisii ortanda kalkar ve tist
seviyedeki ihtiyaclar giidiileyici gii¢ olarak yer alir. Maslow’un ihtiyac hiyerarsisinden
iki ana varsayim tiiretilebilir (Pardee, 1990, s. 9):

e Tatmin edilmis bir ihtiyag¢, davranis1 giidiilemez.

e Alt seviyedeki ihtiya¢ karsilandiginda, siradaki ihtiya¢ davranigin en baskin

belirleyicisine doniisiir

Karsilanmayan ihtiyaglar davranisi giidiiler; yani once fizyolojik ve giivenlik gibi
piramidin altindaki ihtiyaclar giderilirse; ait olma, deger verilme ve kendini
gerceklestirme ihtiyaclari motive edici olacaktir. Hiyerarsinin bu mantigina gére oérnegin,
bir calisan icin yeterli iicret ve giivenli ¢aligma ortami saglanirsa, sonrasinda statii,
sorumluluk ve zorlayici gorevlerle motive olmaya baslayacaktir (Reagan, 2009, s. 3).

Maslow’un calismasinin en Onemli sonuglarindan biri de insan ihtiyacini
tanimlayarak 6lgeklendirmesinin yaninda giiniimiizde diger karmasik psikolojik bilimler
arasinda yonetim caligmalarina yon gosteren Onemli bir teknik getirmis olmasidir.
Maslow’un ihtiyag teorisi dikey bir piramitle anlatilmistir. Bu hali 6zellikle is tatmini

tizerine daha kullanigh bir yapidir (Udechukwu, 2009, s. 77).
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2.3.2. Herzberg’in cift faktor (motivasyon-hijyen) teorisi

Herzberg, Mausner ve Snyderman 1959 yilinda, Birlesik Devletlerdeki 9 farkli
sirketten 200 muhasebeci ve miihendis ile is tatmini lizerine bir aragtirma yapmislardir.
Arastirmada ¢alisanlara isyerinde deneyimledikleri en kotii ve en iyi hisler ile onlart daha
cok calismaya itecek faktorler sorulmus ve bunlarin puanlanmasi istenmistir (Tan ve
Waheed, 2011, s. 5). Yanitlara gore, is doyumu iizerinde etkili olan faktorler; basari,
taninma, terfi imkanlari, sorumluluk, kisisel gelisim olarak tespit edilmistir ve Herzberg
bunlar1 “motivasyon/giidiileyici faktorler” olarak tanimlamstir. Is doyumsuzluguna
neden olan maas, sirket politikasi, statii, teknik yeterlilik, kisileraras1 iligkiler ve ¢alisma
kosullar1 gibi is ortami ile ilgili faktorleri de “hijyen faktorleri” olarak tanimlamistir
(Brenner vd, 1971, s. 360).

1959 yilinda Herzberg ve arkadaslari, yaptiklart ¢alismanin neticesinde
giidiilemede Herzberg Modeli diye bilinen "¢ift faktor" ya da “motivasyon-hijyen” diye
adlandirilan kurami gelistirmislerdir. Bu calismanin bulgular isle ilgili tatmin ile
tatminsizligin farkli faktor setleri tarafindan belirlendigini desteklemistir (Brenner vd,
1971, s. 360). Teoriye gore, hijyen faktorlerinin noksanligr ise karst memnuniyetsizlik
yaratirken, var olmasi durumunda ise memnuniyet getirmez ya da motive etmemektedir
(Gawel, 1997, s. 1). Giidiileyici faktorlerin varligi ise bazen tatmin bazen de tatminsizlik
yaratir. Giidiileyici faktorler is performansi lizerinde uzun vadeli olumlu etki yaratirken,
hijyen faktorlerinin is performansina yansimasi kisa vadeli olmaktadir (Gawel, 1997, s.
1). Herzberg giidiileyici faktorleri igsel, hijyen faktorlerini ise digsal olarak
nitelendirmektedir (Pardee, 1990, s. 13).

Herzberg tarafindan ileri siirilen “Cift Faktor Kurami”, literatiirde Maslow’un
ithtiyaglar hiyerarsisinden sonra en ¢ok bilinen kapsam (gereksinim) kuramlarindan biri
olup, ayn1 zamanda is doyumu ile ilgili gelistirilen en 6nemli kuramlardan biri olarak
kabul edilmektedir (Drafke-Kossen, 1997: 281°den aktaran Kaya vd, 2013, s. 4).

Herzberg’in c¢ift faktdr teorisi ile Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi arasinda
benzerlikler bulunmaktadir. Herzberg’in hijyen faktorlerinin Maslow’un piramidinde alt
seviyedeki ihtiyaglara, motivasyon faktorlerininse Maslow’un piramidinde iist seviyedeki

ihtiyaclara denk geldigi anlasilir.
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2.3.3. Alderfer'in E.R.G. teorisi

Clayton Alderfer, 1970’li yillarin basinda Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi
basitlestirerek daha basit bir motivasyon yaklasimi gelistirmistir. E.R.G. teorisine gore
bir insanin karsilama ihtiyaci duydugu ti¢ temel ihtiyaci vardir (Alderfer, 1969, s. 145):

e Var olus (Existance): Bireyin varolusu ile ilgili temel maddi ihtiyaglarini, uyku,
egzersiz gibi fizyolojik, temel giivenlik ve yemek, giyinmek gibi maddi ihtiyaglar,
ifade eder.

e iliski (Relatedness): Bireyin kendisi i¢in énemli kisilerle olan sosyal iliskileri,
itibar, bilinirlik, ait olma gibi duygular bu gruptadir. Maslow’un ait olma ve takdir
ithtiyaglar ile benzer 6zellikler gosterir.

e Gelisme (Growth): Bireyin kendi kisisel gelisimi i¢in firsatlar arayigini, bilgiye
ulasma ve kendini gerceklestirme ¢abasini anlatmaktadir. Maslow’ un
hiyerarsisinde kendini gergeklestirme ile iliskilidir.

Bu ihtiyaglar, motivasyonun temel bilesenlerini olusturur. Insanlar, genelde
isteklerini temel ihtiyaclarmin karisimi olarak karmasik sekillerde ifade ederler. Ornegin
igyerinde bir terfi durumunu ele alirsak; maas artisi ile maddi 6diil, farkl kisilerle birlikte
olma sonucu ile iliski ihtiyact ve yeteneklerini kullanip kendini gelistirme sansi ile
gelisme ihtiyacini tatmin edip ayn1 anda ti¢ gereksinimi de karsilayan bir motivasyon elde
edilir (Alderfer, 1969, s. 145).

E.R.G. teorisi, alt gruptaki ihtiyaclar tamamen tatmin edilmeden bir {ist gruptaki
motivasyon saglamaz diye bir kurali olmadig1 icin ihtiyaclar hiyerarsisinden farklidir.
E.R.G. teorisi birden fazla ihtiyacin ayni anda var olabilecegini vurgular ki bu Maslow’un
bir seferde yalnizca bir ihtiyag giderilir savindan ayrilir (Chiu, 2008, s. 45) Ayrica E.R.G.
modelinde bireyin iist seviyedeki bir ihtiyacinin tatmininde goriilen basarisizlik, onun
geri ¢ekilmesine ve daha alt seviyedeki ihtiyacin motivasyon odagi olmasina neden olur
(Reagan, 2009, s. 3-4). Her iki kuram da alt gruptaki bir ihtiyag giderildiginde yeni odagin
bir list seviye olacagi konusunda ortak goriis belirtir (Chiu, 2008, s. 45).

Alderfer’in (1969) E.R.G. teorisinde insanlarin ihtiyaglariyla istekleri arasindaki
iliskiyi agiklamak adina yedi farkli 6nerme getirmistir:

1. Varolus ihtiyaci daha az tatmin edilirse, daha ¢ok istenir.

2. 1liski ihtiyac1 daha az tatmin edilirse, varolus ihtiyaglar1 daha ¢ok istenir.
3. Varolus ihtiyaci daha ¢ok tatmin edilirse, iliski ihtiyaclar1 daha ¢ok istenir.
4

. Iliski ihtiyac1 daha az tatmin edilirse, daha gok istenir.
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5. Gelisme ihtiyaci daha az tatmin edilirse, iliski ihtiyag¢lari1 daha ¢ok istenir.
6. 1liski ihtiyac1 daha ¢ok tatmin edilirse, gelisme ihtiyaglari daha ¢ok istenir.
7. Gelisme ihtiyact daha ¢ok tatmin edilirse, daha ¢ok istenir.

Bu onermelere gore herhangi bir istegin giiciinii etkileyen birkag¢ tatmin yolu

olabildigi gibi herhangi bir tatmin de birden fazla istegi tetikleyebilir.

Yukarida agiklamaya calistigimiz Maslow, Aiderfer ve Herzberg ihtiya¢ kuramlari
arasinda baz1 benzerlikler bulunur. Hepsi de motivasyon icin ihtiyaclarin tatmin

edilmesini gerektigini savunur. Bu benzerlikler asagidaki Sekil 2.3.’te gosterilmistir:

Gelisme Ihtiyaglari ] [ I¢sel Motivasyon
4 - N 2
Ihtiyaglar Hiyerarsisi E.R.G. Cift Faktor
(Maslow) (Alderfer) (Herzberg)
\. VAN J
4 N N
Gelisme Motivasyonlar

Kendini

Gergeklestirme

/ Deger Verilme Thtiyaci \
/ Ait Olma ve Sevgi ihtiyaci \ Miski
Giivenlik Thtiyac1 B
Varolus Hijyenler
Fizyolojik Ihtiyaglar \
N\ J

Yoksunluk Thtiyaglar ] [ Daigsal Motivasyon

Sekil 2.3. Maslow un Ihtiyaglar Hiyerarsisi, Aiderfer’in ERG Teorisi ve Hertzberg’in Cift Faktér Kurami
(Chiu, 2008, s. 47)

2.3.4. Oz belirleme (6zerklik) teorisi (self-determination theory)

Uluslararasi literatiirde Self-Determination Theory olarak bilinen, Oz Belirleme
(Ozerklik) Teorisi (OBK), Deci ve Ryan tarafindan 1980’lerin basinda bos zaman

davranigini motivasyon kavrami g¢ercevesinde agiklayan bir kuramdir (Deci ve Ryan,
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1985). OBK, kisilik gelisimi ve davramssal 6z diizenleme igin insanlarin gelismis icsel
kaynaklarimin 6nemini vurgulayan bir organik iist kuram uygularken; geleneksel ampirik
yontemleri kullanan insan motivasyonu ve kisiligine iliskin yaklasimdir (Ryan ve Deci,
2000a, s. 68). Yani ¢alisma alani, insanin 6z motivasyonu ve kisilik biitiinliigliniin
temelini olusturan ve pozitif yonde biiylimeyi tesvik eden, dogustan gelen egilimler ve
psikolojik ihtiyag¢lardir.

Deci ve Ryan (2000) Oz belirleme teorisini bilissel degerlendirme teorisi ve
organizmik biitiinlesme teorisi ile agiklamaktadir.

Biligsel Degerlendirme Kurami (Cognitive Evaluation Theory); yeterlik, iligkili
olma ve Ozerklik ihtiyaclar1 kapsaminda olusan bir igsel motivasyondaki gesitliligi
aciklamay1 hedefleyen bir kuramdir (Ryan ve Deci, 2000a, s. 70). Ayni zamanda
toplumsal baglamlarin i¢sel motivasyon tizerindeki etkilerini agiklar (Chiu, 2008, s. 48).
Kuram, bu ii¢ temel psikolojik ihtiyacin kargilanmasinin iyi olmak i¢in gerekli oldugunu
vurgular.

Oz-belirleme kurami, bireylerin, gruplarin ve toplumlarin saghikli bir bicimde
gelismesini tesvik edecek kosullar1 belirlemek ve biiylime, biitiinlesme, refah siirecinde
etkin olan faktorleri net bir bigimde tanimlamay1 hedefler (Ryan ve Deci, 2000a, s. 74).
OBK ile yapilan arastirmalarin cogunda 6z motivasyon, sosyal islevsellik ve kisisel refahi
engelleyen ya da baltalayan cevresel faktorler de incelenmis, yani sadece olumlu gelisim
egilimlerine odaklanmayip bu egitimlere karsi ¢ikan sosyal ortamlar da incelenmistir
(Ryan ve Deci, 2000a, s. 69). Deci ve Ryan (1985, s. 6) 6z belirlemeyi; bir kiginin
davraniglarin belirlemek i¢in zorunluluklar, diirtiiler gibi itici giigler yerine kendisinin
segme ya da segeneklerinin olmasi kapasitesi olarak tanimlar.

Oz belirleme teorisinde (Deci ve Ryan, 1985) motivasyon tiirleri, bir davranisin
ortaya ¢ikmasindaki farkli nedenler ve hedeflere gore ayrilmistir. Teoriye gore ii¢ tiir
insan motivasyonu bulunur; i¢csel motivasyon, dissal motivasyon ve amotivasyon
(motivasyonsuzluk). Bu smiflandirmadaki i¢sel motivasyon, dogasi geregi eglenceli ve
ilgi ¢ekici bir seyler yapmak anlamina gelirken; digsal motivasyon ise elde edilen (para,
odiil gibi) bir sonuca gotiiren faaliyetleri ifade eder (Ryan ve Deci, 2000b, s. 55). Icsel
motivasyonu bireye dayali, digsal motivasyonu da topluma dayali olarak gdrmek
gerekmektedir. Amotivasyon ise motivasyonsuzluk ya da davranisa karsi olan isteksizlik

durumudur.
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e licsel Motivasyon

I¢sel motivasyon, kalict sonuglar elde etmek yerine insanin 6ziinde tatmin saglamak
icin eyleme gegmesini ifade eder (Ryan ve Deci, 2000b, s. 56). I¢sel olarak giidiilenen
birey, bir 6diil ya da baskidan dolay: degil, eglence ya da meydan okumak i¢in harekete
gecer. Insan dogusundan itibaren merakli, hevesli, aktif ve eglenceli bir varlik olup
disardan bir tesvik gereksinimi olmadan her zaman kesfetmeye ve 6grenmeye hazirdir.
Insanin bu dogal motivasyonu, bilissel, sosyal ve fiziksel gelisimine dnemli katkis1 vardir.
I¢sel motivasyon bir taraftan insanlarin icinde dogal olarak vardir diye kabul edilirken,
baska bir taraftan da bu igsel motivasyon insanlarin birbirleri ve aktiviteler arasindaki
etkilesiminden ortaya ¢ikar diye kabul edilir (Ryan ve Deci, 2000b, s. 56).

Insanlar  zorlayict etkilerden serbest kaldiklarinda, yaraticiklarmi — ve
becerikliliklerini kullanabilecekleri, onlart ¢ok zorlamayacak aktivitelerin arayigina
girerler. Kendilerine en uygun gorevi bulduklarinda ise onu elde edip kendi kendilerini
yenmek i¢in bikmadan ugrasirlar (Deci ve Ryan, 1985, s. 32-33). I¢sel olarak motive
olmus kisiler kendilerini 6z-belirleyici ve yetkin olarak hisseder ve olumlu geri
bildirimlerin de etkisiyle 1lgi ve keyfi deneyimlerler. Ayn1 zamanda zaman kisitlari,
tehditler ve disaridan dayatilmis amaglar ile yonlendirmeler de motivasyonu diistiriicii
etkiler yaratmaktadir (Deci ve Ryan, 1985, s. 34-35).

Oz belirleme kurami, i¢sel motivasyonun tatmini icin ii¢ temel psikolojik ihtiyaca
odaklanmistir; yeterlik (competence), iliskili olma (relatedness) ve 6zerklik (autonomy).
Yeterlik ihtiyaci bireyin hedeflerine ulagsma duygusunu; iliskili olma ihtiyaci insanlarin
hayatlarindaki 6nemli kisilerle bag kurma, bir gruba ya da kiiltiire ait olma duygusunu;
ozerklik ihtiyaci i1se kisinin davraniglarinin belirleyicisi olarak kendisini gorme
duygusudur (Ryan ve Deci, 2000b, s. 63).

Icsel motivasyon durumuna &rnek olarak geleneksel sporlara kiyasla katilimet
sayisinin az oldugu extreme sporlarla ilgilenen bireyleri ele alirsak; zorluk derecesinin
daha yiiksek olmasi, 6zel ve yeni becerilerin gereksinimi, katilimlari igsel olarak
isteklendirmektedir.

e Digsal Motivasyon

Digsal motivasyon kavrami, bireyin kendi istegi disinda, dis diinyadan etkilenip
sekillenen harekete gegirici bir giidii ortaya ¢ikaran kavramdir. OBK’nin bir alt teorisi
olarak tanimlanan Organizmik Biitiinlesme Teorisi (Organismic Integration Theory),

dissal motivasyonun bir kisinin varligina adapte edilebilecek gelisim slirecinin
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incelenmesi ile ilgilidir (Chiu, 2008, s. 48). Digsal motivasyonun farkli davranis

bicimlerini ve bu davranis diizenlemelerinin igsellestirilmesini ve biitlinlesmesini tesvik

eden veya engelleyen baglamsal faktorleri detaylandirir (Ryan ve Deci, 2000a, s. 72).
OBK igerisindeki Organizmik Biitiinlesme Kurammm yapis1 Sekil 2.4’te

gosterilmigtir.
Davrams Ozerk Degil Ozerk
1 ]
. . ! ! T
Motivasyon | AMOTIVASYON | DISSAL MOTIVASYON , ICSEL
tiirii '  MOTIVASYON
1
: .
| fce ) i
Diizenleme | Diizenleme E Digsal YansQl ulan BDeilirleIlmis ]]3)111;;23161:221: ! ) Igsel
tiirii Dais1 1 Diizenleme| Diizenleme uzenieme 1 Diizenleme
1 1
Nedensellik . .
Kendinden Kendinden
Odag Emin Olamama < > Emin Olma

Sekil 2.4. OBK Organizmik Biitiinlesme Kurami Siirecindeki Motivasyon, Diizenleme ve Davrams Tiirleri
(Ryan ve Deci, 20003, s. 72)

Seklin en solunda yer alan motivasyonsuzluk durumunda; insanlar ya higbir sey
yapmaz ya da isteksiz bir sekilde yaparlar. Bir dnceki boliimde detayli anlatilan igsel
motivasyon, 0zerklik ozelligi ile 6z belirlemenin tipik 6zelligini tasir (Ryan ve Deci,
200043, s. 72). Digsal motivasyon ise tam aksine 6zerk diizendeki amotivasyon ve icsel
motivasyon arasindaki degisken siireci kapsar.

Ryan ve Deci (2000a) davranislar1 diizenleyen dort ¢esit dissal motivasyon kaynagi
tanimlamislardir:

e Dissal diizenleme (external regulation)

e Ice yansitilan diizenleme (introjected regulation)
e Belirlenmis diizenlenme (identified regulation) ve
e Biitlinlesmis diizenleme(integrated regulation)

Digsal diizenlenmis motivasyonun kaynagi tamamen disaridan gelmektedir. Bu
giidiilenme ¢esidi, digaridan gelen bir 6diil veya cezaya bagimli bir sekilde hareket ettirir
(Ryan ve Deci, 2000a, s. 72). Birey, kendi ilgisinin olmadig1 ancak g¢evresinin zorladig1
ve kendisine dayatilarak yapmak zorunda birakildigi diizenlenmis davranisa 6diil ve ceza

nedeniyle giidiillenmektedir.
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Digsal motivasyonun ikinci tiirii olan ige yansitilarak diizenlenen motive olma

bicimi, bireyin, digsal diizenlemenin sadece bir kismini kendisininmis gibi benimseyip
hissetmesini ifade eder. Daha kontrollii bir diizenleme olan bu davranis biciminde amag,
sucluluk ve kaygidan kagimarak, egoyu tatmin edici benligi gelistirmeye ¢alisan
davranista bulunulmasidir (Ryan ve Deci, 2000a, s. 72).

Belirlenmis diizenlenme ile motive olan birey, davraniglarinda hedef belirleme ya

da davraniglarini diizenlemeye, bilingli olarak degerlendirip daha 6zerk davranmak igin
istekli olma egilimdedir (Ryan ve Deci, 2000a, S. 72).

Digsal motivasyon kategorilerinin sonuncusu biitiinlesmis diizenleme motivasyonu,

en Ozerk alan olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu diizenleme ¢esidi tam anlamiyla benlik
tarafindan benimsendiginde kendini gostermekte, yani birey kendi degerleri ve ihtiyaglari
bakimindan degerlendirip uygun davranist sectiginde biitiinlesme saglamaktadir (Ryan
ve Deci, 2000g, s. 72). Biitiinlesmis motivasyonla ortaya ¢ikan eylemler ¢esitli agilardan
i¢csel motivasyon ile Ortiigse de, sonuglarinin kalicili§i bakimindan i¢sel motivasyondan

ayrilmaktadir.

2.4. Bos Zaman ve Motivasyon Iliskisi

Bos zaman motivasyonu, rekreasyon aktivitelerine katilmay1 tesvik eden ihtiyag,
sebep ya da memnuniyet olarak tanimlanabilir (Crandall, 1980, s. 51). Bagka bir goriise
gore de bos zaman aktivitelerine katilmak i¢in gerekli olan psikolojik ve sosyal nedenler
olarak ifade edilir. Bos zaman motivasyonunu anlamak insanlarin neden bu etkinliklerde
yer aldigini belirlemek ve ayrica etkinliklere katilimin sonuglarin1 anlamak agisindan ¢ok
onemlidir (Harden, 2008, s. 6).

Insanlarin rekreasyonel aktivitelerde yer almasini etkileyen cesitli nedenler vardir.
Arastirmacilar yillar icerisinde farkli gruplarin bos zaman katilim motivasyonlarini,
eglence, dinlenme ve kacis gibi gorlinen nedenlerin Otesini arastirmistir. Bir insanin
yaptig1 se¢im onun kisiligi, egitim gecmisi, fiziksel ve ruhsal sagligi, ekonomik kosullar
gibi durumlardan etkilenebilir. Ornegin, disa déniik ve sosyal biri daha ¢ok oyun, spor
gibi grup aktivitelerini segerken; ige doniik birisi daha sakin, daha az grup etkilesimi olan
doga aktivitelerini segebilir (Kraus, 1998, s. 59). Bireyler kisilik 6zellikleri dogrultusunda
bos zaman aktivitelerine yoOnelmektedirler. Aktivitelerin 6zellikleri ile bireyin
Ozelliklerinin uyum saglamasi, ayrica se¢im 6zgiirliigiiniin olmasi bireyin aktiviteye olan

motivasyonunu ve doyumunda énemli rol oynamaktadir.
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Rekreasyon insanin bedensel ve ruhsal ihtiyaclari sonucu ortaya ¢ikmistir ve bu
ihtiyaclart gidermek igin yapilan aktiviteler biitiiniinii ifade etmektedir (Sevil, 2012, s.
12). Bu bakis agisiyla diisiiniildiigiinde rekreasyon, Maslow’un Ihtiyaclar Hiyerarsisiyle
de yakin bir iligki i¢erisindedir. Rekreasyon faaliyetleri, bireylere fizyolojik, psikolojik
ve sosyolojik acindan katkida bulunmaktadir.

Rekreasyon ihtiyacini gesitli yazarlar agiklamaya calismislardir. Tillman (1974) da
insanlarin  bos zaman ihtiyacinin Onemini tanimlamaya ¢alisan yazarlardandir
(Torkildsen, 2005, s. 107). Bu ihtiyaclar asagidaki gibi siralanmaktadir:

eMacera, dinlenme ve kagis gibi yeni deneyimler
e Taninma ve kimlik
e Giivenlik; susuzluk, aglik ya da acidan uzak kalmak
o Ustiinliik; baskalarin1 yonetmek ya da gevresindekileri kontrol etmek
e Baskalariyla sosyal etkilesimde bulunmak
¢ Zihinsel aktivite; anlamak ve algilamak
e Yaraticilik
e Baskalarina hizmet; ihtiya¢c duyulma ihtiyaci
eFiziksel aktivite ve fitness
Kraus (1998) bos zaman aktivitelere katilan bireylerin motivasyon ihtiyacina
eklemeler yapmustir:

e Gerilim, sikint, stres ve diis kirikligindan kurtulma

e Dinlenme ve giinliik hayatin problemlerinden kagis

e Yalnizligin tistesinden gelme

e Stresi yonetme

Bireylerin bos zaman aktivitelerine katilmalarindaki motivasyon unsurlarina sosyal
acidan baktigimizda arkadaslik, dostluk, destek ve samimiyet unsurlarinin oldugunu
goriiyoruz. Bu unsurlar da insanlarin neden sosyal kuliiplere, tur aktivitelerine, ¢esitli
derneklere liye olduklarini ve takim sporlarina yoneldiklerini agiklamaya yardimeci
olmaktadir (Kraus, 1998, s. 63). Benzer sekilde tek basina yapilan egzersiz, sosyallikten
uzak bir bos zaman aktivitesine doniistiigiinde uzun vadeli devam ettirilmedigi
gozlemlenmektedir (Kraus, 1998, s. 67)

Bireylerin belirli bos zaman aktivitelerine katilmakla ilgili motivasyonunun

arkasinda zihinsel ve sosyal nedenler bulunmaktadir (Chiu, 2008, s. 8). Insanlar zorlayici
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aktiviteleri ¢cogu zaman tatmin edici ve gelistirici bulurlar ve bu durumda motivasyon
ihtiyac1 gerginligin azalmasi degildir. Boyle durumlarda kendini gerceklestirme ihtiyaci,
bos zaman aktivitesinin nihai hedefi olur (Torkildsen, 2005, s. 103). A¢ik hava (outdoor)
rekreasyonlar1 da macera, heyecan ve meydan okuma motivasyonlar1 barindirmaktadir.
Kayak, dag tirmanisi, tlipli dalis, deniz parasiitii gibi aktiviteler barindirdig risk ile bu
motivasyonu saglar (Kraus, 1998, s. 63). Bos zaman motivasyonunu kiiltiirel faktorlerden
de etkilenir. Walker, Deng, ve Dieser (2005), bir kisinin benlik duygusunun seklinin onun
duygulari, idraki ve motivasyonu iizerine etkileri oldugunu belirtmektedir (Walker vd,
2005, s. 78).

Rekreasyonel aktivitelerde yer almaya motive eden sey bazen de aktivitenin kendisi
olabilir. Bunula ilgili uzun mesafe kosuculariyla 6rnek bir ¢alisma yapan Clough,
Shepherd ve Maughan (1989°dan aktaran Kraus, 1998, s. 61), maraton kosucularinin ana
motivasyonunun saglik ve meydan okuma oldugunu gézlemlemiglerdir.

Bazen, bos zaman aktivitesi motivasyonlari dolaysiz fayda ve ihtiyaglarin 6tesinde
daha karmagik bir iliski ve duygusal gelisim igerir. Ornegin, uluslararasi1 seyahat eden
insanlarin motivasyonu ile ilgili arastirma yapan Fisher ve Price (1991°den aktaran Kraus,
1998, s. 61); akrabalik, kac¢is ve basa ¢ikma gibi yeni kategoriler eklemislerdir. Turizm
sektoriinde yapilan baska bir arastirmada ise yolculuk yapmak i¢in dort farkli amag
oldugu belirtilir (Kraus, 1998, s. 61):

e Egitsel, kiiltiirel ve tarihi farkindalik ile zenginlik i¢germesi

e Qiizel, biiytileyici ve sira dis1 manzara ve doga olaylarina odakl geziler olmasi
e Tatilin temel odag1 olan dinlenme ve keyfin vurgulamasi

e Turistlerin aradig1 macera ve 6zellikle fiziksel risk igeren deneyimler olmasi

Bunlara benzer baska calismalarda da bos zaman aktivitesinin tiiriine gore
katilimcilarin  motivasyon kaynaklar1 farklilik gosterir. Mesela bakir doga
aktivitelerinden kamp ya da kaya tirmanisi yapanlarin motivasyonlarinin doganin
ihtisami1, macera, zorluk, rahatlama ve diger kisilerle iliskide bulunma ile sehir hayatindan
kacis oldugu goriilmiistiir (Kraus, 1998, s. 61). Basgka bir agik alan aktivitesi olan nehirde
botla yiizmek i¢inse katilimlarin motivasyonlari kagis, meydan okuma, aksiyon, 6zerklik
ve Ogrenme olarak siralanir. Ancak burada katilimcilarin tecriibeleri tatmin edilecek
ithtiyaclart ayristirir; az deneyimli birisi i¢in birincil motivasyon kagigsken, deneyimli
botcular temel hedeflerinin meydan okuma ve 6grenme oldugunu belirtmisler (Kraus,

1998, s. 61).
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Insanlarin bos zaman aktivitelerini hangi motivasyonla sectiklerine baktigimizda
bazi1 gizli ikna ediciler oldugunu goriiriiz. Bilingsiz olarak yapilan se¢imlerin arkasinda
edinilmis olumlu izlenimlerin oldugunu, bu nedenle de bos zaman aktivitelerinin dogru
etkiyi yaratmanin 6nemli oldugunu sdyleyebiliriz. Ornegin aktivitelerde kullanilan
malzemeler ve kiyafetlerin iizerlerinde tasidiklar1 slogan ve mesajlar tiiketicilerin
zihinlerinde yer eder (Torkildsen, 2005, s. 455-456). Buna karsin bos zaman deneyimleri
ile ilgili olumsuz kosullar; kabaliklar, beklentilerin yikilmasi, isine gelirse tutumu,
memnuniyetsizlikler gibi, insanlar1 bu se¢imleri tekrarlamak konusunda demotive eder.

Agikca goriildiigii tizere bos zaman aktiviteleri Maslow’un hiyerarsisindeki son {i¢
ihtiyact karsilamak i¢in 6nemli unsurlardir (Kraus, 1998, s. 73). Maslow, akil hastalari
yerine saglikli ve liretken bireylerin psikolojilerini ¢alismaya yogunlagmistir. Kendini
gerceklestirenler diye niteledigi bu gruptaki insanlarin daha 6zerk, spontane, demokratik,
fedakar ve estetik agidan hassas olduklarini kesfetmistir. Bu anlamda bos zaman ve
rekreasyon faaliyetlerini degerlendirirken sebep ve sonug iligkilerini ¢éziimleyebilmek

adina motivasyon kavramini1 anlamak olduk¢a 6nemlidir.

47



UCUNCU BOLUM

3. BOS ZAMAN ETKINLiGi OLARAK YELKENLIi YATCILIK
3.1. Yelkenin Diinyadaki Tarihi

Yelken tarihi, insanligin gelisimiyle dogrudan orantili olarak ¢ok uzun bir gegmise
sahiptir. Baglangicta gida arayisi ve giivenlik amaclh olarak hayatta kalma araci olarak
kullanilmistir. Daha sonra bilimde gelisen insanoglu, yelken ile denizleri kesfetmeye
baslamistir. Riizgarin bir kuvvet oldugunu ve kullanabilecegini anladiktan sonra, yelkeni
yaparak, giiniimiize kadar gelen bu 6nemli arac1 kullanmustir (http-3). Kesifler, ticaret ve
somiirgelesme denizci toplumlarini zengin ve giiclii hale getirmis ve imparatorluk haline
gelmelerini saglamistir. Yetenekli tasarimcilarin ve ileri insa tekniklerinin iiriinii olan
yelkenli gemiler, iilkelerin topraklarini genisletmelerinde kilit rol iistlenmistir. Diinya
toplumlar1 uzun mesafelere deniz yolu ile seyahat etmek icin binlerce yil boyunca
yelkenli gemileri kullanmiglardir. Nil ve Amazon gibi biiylik nehirlerde olsun; Akdeniz,
Atlantik ve Pasifik gibi biiyiik deniz ve okyanuslarda olsun, riizgir giici pedal ve
kiireklerde kullanilan kas giiciine karsi tek alternatif olmustur. Diinyanin her yerindeKi
topluluklar riizgardan yararlanmak ve uzun mesafelere yolcu ve yiik tasiyacak gemiler
yapmak icin kendi ¢oziimlerini gelistirmisler, kimi giiniimiize kadar ulagsmis olan essiz
tekne modellerini yaratmislardir (Bogazigi Universitesi, 2011, s. 5).

Yelkenli ilk olarak M.O. 4000 yillarinda Fenikeliler (bugiinkii Beyrut) ve eski
Misirlilarin denize agilmasiyla baglamigtir. Bir kiitligiin igi oyularak {izerine bez eklenmis
ve ilk yelkenli tekne insa edilmistir. Kullanilan bu yelkenlerin kare seklinde olmasi,
yapilan ilk teknelerin sadece riizgar1 arkadan almasi kosuluyla yol almasina olanak
saglamistir (http-4). Fenikeliler, denizciligi ticari amaglarla kullanarak ve gelistirerek
ileriye tasimiglardir ve uzun yol denizciliginin temellerini atmiglardir. M.O. 3000
yillarina gelindiginde Akdeniz ve Iskandinavya denizlerinde sik goriilmeye baslanan
ticaret gemileri yiik tasima amaclh olarak kullanilmis, bir {irtiniin sevkiyati deniz asir1
mesafelere en hizli sekilde bu gemiler aracihii ile saglaniyordu. M.O. 1200 tarihlerinde
Yunanlilar ve Fenikeliler biiylik kargo gemileri insa etmeye bagladi, sonrasinda
Fenikeliler iki biiyiik direk kullanarak bu gemileri daha hizli hale getirmislerdir.

Tarihte Cin yelkenlileri, Polonez denizcilere 6zgii kano temelli ¢ok kisimli tekneler,
Hint Okyanusu'ndaki Arap yelkenlileri, Akdeniz latin yelkenlileri gibi sayisiz yelkenli

gemi tiirtiniin kesif, ticaret, ulasim veya savas amaciyla kullanilmistir. (Jennings, 2007, s.
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5). Cinliler, “junk rig” denilen ve kisa bir ana direk ile bambu destekli agilip kapanabilir
yelkenlerden olusan tasarimi, Pasifik’te Polonez denizciler ise “proa” denilen teknelerini
gelistirmislerdir (Bogazici Universitesi, 2011, s. 5). Araplar iicgen (Latin) yelkeni icat
ederek riizgar verimli kullanmay1 saglamislardir. Uggen yelken sayesinde artik riizgarin
arkadan alindig1 seyirlerin yani sira riizgara kars1 gidilen seyirler (orsa, dar apaz) ve daha
yiiksek hizlarda seyredebilmek de denizciler i¢in miimkiin olmustur.

Ticaret gemileri hiz i¢in dizayn edilmistir, ¢iinkii tasidiklar1 baharat ve ¢ay1 en iyi
fiyatlarda satin almanin ve pazarlamanin yolu rekabetten gegiyordu ve hiz, rakipleri
geemenin birinci kosulu olmustur. Pusulanin da bulunmasiyla denizcilikte hizli bir
ilerleme yasanmustir. Insanlar kesfetme istegi ve merak duygularmin sonucunda bir aray1s
iceresine girmisler ve ilk olarak Ferdinand Macellan 1512 tarihinde Ispanya’dan
Hindistan’a ulagmak i¢in yola ¢ikmis ve yolda hayatini1 kaybetmistir. Ekibi yolculugu
yarida kesmeyerek diinyayr dolasip tekrar Ispanya’ya dénmiis ve Diinya’nin yuvarlak
oldugu yelkenli gemiyle yapilan bu diinya turu sayesinde ispat edilmistir (http-4).

Sanayi devrimiyle buhar giiclinlin bulunmasina kadar, yelkenli gemiler hem ticaret
amaciyla hem de savagmak amaciyla ¢ok uzun yillar kullanilmistir (http-3). Sanayi
devriminden sonra ise kullanim amaci degismeye baslamis, yelkenliler daha ¢ok gezi,

spor ve hobi amagli kullanilmaya baglamistir.

3.1.1. Yelkenli yatcihign ilk giinleri

Gezi yelkenciligini, 16. ve 17. yiizyillda diinyanin lider deniz iilkesi Hollanda
kavramsallastirmistir. Biiyilk okyanus filosu Avrupa’nin en zengin ekonomisini
desteklemis ve ticari baglantilar1 Afrika, Hindistan ve Uzakdogu’ya kadar uzatmstir.
Rekreasyonel bir aktivite olaraksa yelkenin kdkleri esas olarak bir yaris sporu oldugu
1800’lere dayanmaktadir. (Cox 1999°dan aktaran Jennings, 2007, s. 5)

1900'lerde, Batili ve sanayilesmis iilkelerdeki sosyal, ekonomik ve teknolojik
degisimin bir sonucu olarak, yelkenin rekreasyonel ve bos zaman ge¢irme deneyiminde
yogun artig olmustur (Jennings, 2007, s. 5). Teknolojinin gelisimine paralel olarak yapi
malzemeleri ve ekipmanlardaki iyilestirmeler, bot smiflarinin, 6zellikle dingilerin
piyasaya girmesiyle deniz yolculugu daha ulasilir bir hale gelmistir (Cox 1999’dan
aktaran Jennings, 2007, S: 5)
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3.1.2. Yelkenli yatcih@in Tiirkiye’deki tarihi

Kiyillarimizda 16., 17. ve 18. yiizyillarda nakliye, ulasim ve gezi amactyla yelkenli
teknelerin kullanilmaya baslanmasi Tiirkiye’de yelken sporunun baslangict olarak
sayilabilir (http-5). 19. ylizyilda deniz subaylarmin egitiminde yelkenli okul gemilerini
kullanan Osmanlilar da Bahriye Mektebi’ne ait “Niivid-i Fiituh” adli bir yelkenli egitim
gemisi ve “Belkis”, “Yunus”, “Mart1” adlarindaki kotralar ile yelkenli teknelerle tanisan
Ogrenciler ve subay adaylari, okulda 6grendiklerini tatil glinlerinde sandal kiralayarak
uygulamaya calismislardir. istanbul’da o zamanlar yelkenli teknelerin sadece yabancilara
ve gayri mislimlere ait olmasi, sayilarinin azlhigi, Tirklerin bu sporu yeterince
uygulamalarina engel olmustur. 1850 ile 1913 yillar1 arasinda sik olmamakla beraber
biiylik yelkenli tekne sahibi bazi1 Tiirkler de bu yarislara katilmis ve 1898 yilinda Faik
Bey’in Afacan adli yelkenlisi, Prinkipo (Biiylikada) Yat Kuliibii'nce diizenlenen 2
haftalik seri yarislarda birinci olmustur.

1957 yilinda Yelken bransi, Su Sporlart Federasyonu’ndan ayrilip, “Tiirkiye
Yelken Federasyonu” adiyla bagimsiz bir federasyon olarak 25 Mayis 1957 tarihinde
kurulmustur. Bunun diginda 1958 yilinda ilk yelken ihtisas yayini olan Yelken Gazetesi
[zmir’de, 1964 yilinda da Yacht Dergisi yayin hayatina baslamistir.

1952 yilinda ilk defa bir Tiirk yelkencisi Sadun Boro, bir Ingiliz’le beraber
diinyanin etrafini teknesiyle dolasti. 1965 yilinda da ikinci kez, esiyle birlikte tamamiyla
yerli mali olan Kismet adl1 teknesiyle, kisitli olanaklarla diinya turuna ¢ikti. 1968’in
Haziran ayinda basariyla bitirdigi gezisinden dénen Boro ailesini Istanbul’da on binlerce
insan biiyiik bir sevgi gosterisiyle karsiladi. Sadun Boro, amator denizciligin gelismesi
ve deniz gevreSinin korunmasina dair ¢alismalari, kitaplar1 ve konusmalari ile biiyiik bir

ilgi ve sayg1 gérmiistiir.

3.2. Yelken Kuliipleri

Diinyada ilk yelken kuliipleri 1700°li yillarda ortaya ¢ikmistir (http-
6). Hollandalilarin deniz tasimacilifi konusunda iistiinliigiinii géren Ingiliz Krali
2.Charles'in tesvikiyle Britanyalilar yat yapimeciligi konusunda oldukga ilerlemis, bunun
sonucu olarak, diinyanin ilk yat kuliibii Water Club of Cork adiyla 1720 tarihinde
Irlanda’da kurulmustur (Bogazi¢i Universitesi, 2011, s. 7). Tiirkiye’de ise yelken
kuliiplerinin kurulmas1 1890’11 yillarm sonunda olmustur. Istanbul’da yasayan Ingilizler

ile baglayan yelken sporu, varlikli Tiirk aileleri arasinda kisa zamanda benimmis,
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Istanbul’da ardi ardina yelken kuliipleri kurulmaya baslamistir. Bu kuliiplerin diizenledigi
geziler ve yarislar, uzun yillar durmaksizin devam etmistir. Ancak 1914 yilinda Birinci
Diinya Savasi’nin baslamasi ile kuliiplerin faaliyetlerine son verilmistir. Savas yillari,
yelken sporunun gelismesini engellemistir. Mustafa Kemal Atatiirk’iin de tesvikiyle 8
Nisan 1935 tarihinde, ger¢ek anlamda ilk Tiirk yelken kuliibii, Moda Deniz Kuliibii
kurulmustur.

1952 yilinda ilk yelken ihtisas kurulusu “Istanbul Yelken Kuliibii (IYK)”
kurulmustur. Akabinde 1952-1972 yillar1 arasinda Kalamis Yelken Kuliibii, Fenerbahge,
Galatasaray ve Karsiyaka Spor Kuliipleri yelken subeleri ile Izmir Denizgiicii Kuliibii
basta olmak iizere otuza yakin ihtisas kuliibii agilmistir. Bugiin iilkemizde basta Istanbul,

Izmir, Mugla ve Kocaeli illerinde olmak iizere 27 ilde 145 kuliip bulunmaktadir (http-7).

3.3. Yelkenli Tekne Yarislari
3.3.1. Yans yelkenciliginin tarihi

Ingiltere’de organize edilen ilk yaris1 York diikii ve Kral 2. Charles’in tekneleri
arasinda 1660’da yapilmustir. Daha sonra yarislar Galler prensi tarafindan trofe (yelkende
seri yariglarin biitliinii) haline getirilmistir. 1851°de New York Yat kuliibii (NYYC)
tiyeleri Amerikalilar, Wight adasinin etrafinda 31 metrelik gulet ile Ingiliz rakipleriyle
yarismis, Hundred Guenias isimli yarisin adi daha sonra “America’s Cup” olarak
degismistir.

1900 yilinda yelken yarist olimpiyat oyunlarma kabul edilmistir (http-8).
Gliniimlizde uluslararas1 yelken yariglarinin arasinda; Pasifik Okyanusu Yarisi
(Transpacific Race) (Los Angeles tan Honolulu’ya), Volvo Ocean Race, Golden Globe

Race (tek, araliksiz diinyayi tur atan yarig) bulunaktadir (Jennings, 2007, s. 26).

3.3.2. Uluslararasi yelken yarislari

Yelkencilikle ilgili yarislara giiniimiizde regatta adi verilir ve bir¢ok ayr1 yaristan
olusan bu regattalarda tekneler her bir yarista gosterdikleri performanslarla toplamda bir
derece almaktadirlar (Zykova, 2016, s. 20). Rekabet¢i yariglar korunakli sularda, riizgarin
yoniine gore yerlestirilmis samandiralarla belirlenen yaris alanlarinda diizenlenirken; agik
deniz (offshore) yarislar1 agik denizlerde gerceklestirilmektedir. Yelkenli yariglart
genellik yat kuliipleri ya da okullari, tekne siniflandirma dernekleri ve bolgesel spor

federasyonlar1 tarafindan diizenlendigi gibi ISAF (Uluslararas1 Yelken Federasyonu)
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sertifikali 6zel kuruluslarca da organize edilmektedir. ISAF, disiplinin toplum tarafindan
daha ¢ok benimsenmesi ve taninmasi adina World Sailing olarak isim degistirmistir.
World Sailing, Uluslararas1 Olimpiyat Komitesi (IOC) tarafindan resmen taninan yelken
sporunu diinya ¢apindaki yonetim organi olmustur (http-9). Tim resmi regattalar World
Sailing tarafindan taninmali ve onaylanmalidir; bu durum kurumun amaglarindan biri
olan adil, diiriist, heyecan verici ve giivenli rekabet etkinlikleri olusturmustur (http-10).
World Sailing (www.sailing.org olarak bilinir) kayitli sporcular ve tekne smiflari,
Kurallar ve diger faydali konular dahil olmak {izere yelken sporuyla ilgili tiim bilgilerin

resmi kaynagidir.

3.3.3. Tiirkiye’de yelken yarislari

Birinci diinya Savasi’yla durgunlasan yelken sporu, Cumhuriyet’le birlikte
iilkemizde gelismeye baslamistir. Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kuruldugu yil, ayn1 zamanda
yelken, kiirek, ylizme dallarin1 kapsayan Tiirkiye Su Sporlar1 Federasyonu’nun da
kurulmasina denk gelmektedir. Zaman iginde yelken sporuna beklenen 6nem verilmeye
baglanmistir.

Tiirk yelken sporu ilk kez 1921 yilinda Atter See’de temsil edilmis ve Osmanli
Devleti’nin Stockholm elgisi Astm Turgut Bey’in 12 yasindaki oglu Demir Turgut,
gengler kategorisinde sampiyon olmustur (http-5). Tirkiye’de ilk kuralli ve resmi bu
yelken yarisi ise 12 Agustos 1932 yilinda yapilmistir (http-6). Bundan sonra ayni yil
Moda’daki 2 yaris, Izmir Karsiyaka’da da 12 metrekare sarpi sinifinda bolgesel bir yaris
diizenlenmis.

Tiirk sporcularimin katildiklar ilk uluslararasi yarigma 1936 Berlin Olimpiyatlari
olmustur (http-5). Star boat sinifinda yarismaya katilan sporcularimiz Harun Ulman ve
Behzat Baydar ¢ifti, tekneyi ilk kez kullanmalarina ragmen 14 tekne arasinda 7. Siraya
girmistir. 1937 yilinda Istanbul’da diizenlenen Balkan Yelken Sampiyonasi, Tiirk yelken
sporuna ayr1 bir canlilik kazandirirken bu spora ilginin artmasii saglamistir. Hasim
Mardin, Temmuz 1956’da Torbay-Lizbon arasinda diizenlenen 5 giin ve 800 mil siiren
yarista Ugiinciilik alarak Tiirk yelken sporculari arasinda offshore yariglarindaki ilk
basariy1 elde etmis, 1961 yilinda Izmir’de diizenlenen Avrupa Gengler Sampiyonasi’nda
ise Altan Yalman-Hayri Karabilgin ikilisi Snipe’ta Avrupa Sampiyonlugu’nu

kazanmustir.
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Ulkemizde Tiirkiye Yelken Federasyonu; “World Sailing” misyonu altinda
Tiirkiye’de gerceklesen yarislari diizenlemek, kontrol etmek ve denetlemektedir. Tiim
diger branglarda oldugu gibi yelken yarislar1 i¢in de sporcu lisansi sahibi olmak
gerekmektedir. TYF, diger tilkelerden farkli olarak kuliip iiyesi olmayan yariscilar i¢in de

ferdi lisans vermektedir.

Tablo 3.1. Tiirkiye Geneli Lisansli Sporcu Sayisindaki Durum, Kaynak: TYF, Erisim tarihi: 21.03.2019,
2019 Vizeli Sporcu Listesi, Kaynak: Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii Istatistikleri (Araltk 2018)

Kadin Erkek Toplam
Lisansh Yelken Sporcusu 1.156 2.928 4.084

Lisansh Sporcu (tiim branslar) 1.646.102 3.261.853 4.907.955

Tiirkiye’de artik, yelkenciligin spor ve hobi olma yonlerini birlestiren yarigmalar,
ralliler yapilmaktadir. Ahsap yelkenli teknelerin yaristigt Bodrum Kupasi, Karadeniz Yat
Rallisi (Kayra), Marmara Yat Rallisi (Mayra), Ege Yat Rallisi, Dogu Akdeniz Yat Rallisi
bunlardan bazilaridir. Uluslararasi kimlige sahip olan bu organizasyonlar, deniz ve yelken
sevgisini artirmakla birlikte birbirinden farkli iilke insanlar1 arasinda yakin iliskiler ve
sicak dostluklar kurulmasini da saglamistir. Tiirkiye, denizlerinin giivenli ve temiz olusu,
insanlarmin misafirperverligi, marinalarinin modernligi ile yillardir farkli uluslardan pek

¢ok deniz insanina kucak agmaktadir.

3.3.4. Yans yelkenciligi ve yat yarislar
Genel olarak yelkenli yarislar ti¢ kategoride olusmustur. (Jennings, 2007, s. 25).

[Iki, tek tip smiflarin oldugu, benzer tasarimlarda teknelerin katildig1 yariglardir. ikincisi,
handikap siniflarin, farkli tasarimlardaki teknelerin birbiriyle yaristigi; yarisa baslama
zamanlarinin ise her bir teknenin tasarimi, yelken verimliligi ve hizina dayandigi
kategoridir. Ugiinciisii ise farkli yat tasarimlar1 ve donanimlar1 arasindaki farkliliklar:
esitlemek i¢in formiiller kullanilan derecelendirme siiflarinin oldugu yarislardir.
Yariglarda, tek tip tekneler genellikle maliyetleri agisindan tercih edilir. Bunlar
daha cok yerel kuliip seviyesinde katilim1 artirmak adina 6nemlidir. En popiiler kuliip
seviyesi tep tip tekneler arasinda Etchells, Snipes, Starr, Thistle, Lightning, Laser, ve J/24
yer alir. Bununla birlikte, maksi yatlar gibi ulusal ve uluslararasi diizeyde kullanilan daha

biiyiik tek tip tasarim teknelerin bazilarinin daha pahali oldugu; finansal kaynaklarin
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yeterli veya sponsorluk ve bagislar olmadigi siirece katilim oranlarmi disiirdiigi
belirtilmelidir. Tek tip teknelerin yariglarda tercih edilmesiyle ilgili bir diger neden ise,
kazanana teknelerin tamamen yelken sporcusunun yetenegine dayali olarak diger
teknelerden ayirt edilebilmesidir (Jennings, 2007, s. 26).

Farkli tip teknelerin birlikte yarisabilmesi i¢in tiim diinyada kabul edilen IRC
(International Racing Certificate) ve ORC (Offshore Racing Congress) olarak iki
degerlendirme sistemi bulunmaktadir. Ulkemizde IRC degerlendirme sistemi
kullanilmakta ve yat yarislar1 bu esaslara gore diizenlenmektedir.?

ISAF'a (World sailing) gore organize yelkenli yarig tiirleri asagidaki gibi
smiflandirilmistir (Zykova, 2016, s. 21).

- Filo Yaris1 (Fleet racing): Yelkenli yariglarinin en yaygin olan bu tiiriinde bir
yarigta belirli bir seyir boyunca birgok tekne ayni anda yarisir. Miisabakalarda
tekne sayis1 dort tekneden yiizlerce tekneye kadar ¢ikabilir. Bir regatta en az ii¢
yarigtan olusur. Final puan, her bir yarista alinan en diisiik puanlarin toplamidir.

- Es Yanisi (Match racing): Sadece iki benzer o6zellikte tekne arasinda
gerceklestirilir. Taktikler filo yarisindan farklidir, hedef rakipten oOnce bitis
cizgisine ulagmaktir.

- Takim Yaris1 (Team racing): Her biri en az ii¢ tekneden olusan iki takim arasinda
olur. Teknik olarak “match racing” ile benzerlik tasir, ancak toplam puanlama tim
tekneler icin yapilir. On ya da daha az puan alan takim kazanir. Cok yaygin bir
miisabaka tiirii degildir.

- Acik deniz/ Okyanus Yarislar1 (Offshore/Oceanic racing): En az birkag saat ya da
giin giiren; uzun mesafe ve acik sularda gerceklesen yarislardir. Okyanus
yarislarinda kistas 800 deniz milini gegen bir agik deniz yarigi olmasidir (http-10).
En uzun offshore yarisi, diinyanin etrafin1 dolagsmaktir.

- Engelli yarislar1 (Paralympic sailing): Her tip ve dereceden engeli olan bireylerin
katildig1 yariglardir. 1996 yilinda Paralimpik Oyunlarina Parasailing de dahil

olmustur.

3.4. Yelkenli Tekneler

T www.ircrating.org
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Yelkenli tekneler igin kullanis amaglarina ve donanimlarina gore ¢esitli
simiflandirmalar yapilmaktadir. Yalnizca gezi ve spor amagh kullanilan; yelken, motor
veya ikisiyle birden seyreden teknelerin tiimiine yat denmistir. Yatlar yelkenli yat ve
motor yat olmak iizere iki ana gruba ayrlmistir (Bogazici Universitesi, 2011, s. 8).

> Motorlu Yatlar
Yalnizca motor ile hareket eden, gezi veya yarig amagli teknelerdir. Motor yatlar,
tek ve cift motorlu, 1yi donatilmis, giivenli kiy1 ve agik deniz seyri yapilabilen,
boylar1 8-8,5 metreden baslayan teknelerdir. Yelkenli teknelerden ¢ok daha sonra
kisa bir ge¢misleri olmasina ragmen dizel motorlarin gelistirilmesiyle hizla

yayilmiglardir (Atmaca, 2013, s. 23).

4&!‘56

Gorsel 3.2. Yelkenli yat
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» Yelkenli Yatlar:

Esas olarak yelkenle hareket ederler ancak giiniimiizde olimpik siniflar digindaki
tiim yelkenli yatlar tonajlarina gére yardimci bir makineyle de donatilmislardir. Yelkenli
yatlar kullanig amaglarina gore asagidaki gibi siniflandirilabilirler.

e Yalnizca yaris amag¢h: Bu smiftaki teknelere centerboard denir. Optimist,

Lazer, 420, 470 gibi tekneler bu sinifa girer.

BN LT
- AN

Gorsel 3.3. Optimist tekne (http-12)

o Yalnizca gezi amagly: Gulet, tirhandil gibi sadece hafif havalarda yelkenle
seyir yapabilen motorlu yatlar bu sinifa dahildir.

o Hem gezi hem yaris amac¢li: IOR (International Offshore Rules) smif
tekneleri ve siiratli gezi yatlar1 bu siniftadir. Bu teknelerde hem yelken
hem motor bulunur.

Yelkenli tekneler bunun disinda salmalarina, armalarina ve govdelerine goére olmak
tizere farkl sekillerde de siniflandirilabilir:
e (Govdelerine gore yelkenli tekneler

Tek govdeli: Yelkenli teknelerin en yaygin olan tiirli tek govdeli teknelerdir. Yaris,

gezi ve egitim amagh olarak en ¢ok kullanilan yelkenli tekneler tek govdeli teknelerdir

(http-13).
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Gorsel 3.4. Tek govdeli tekne

Cok govdeli: Birden fazla govdesi olan teknelere egeriki govdeli

tekne ise katamaran ii¢ govdeli tekne ise trimaran adi verilir.

Géorsel 3.5. Iki govdeli (katamaran) tekne (http-14)
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Gorsel 3.6. U¢ govdeli (trimaran) tekne (http-15)

e Salmalarina gore yelkenli tekneler

Salma, yelken seyrinde teknenin riizgarla yana dogru siiriiklenmesini engelleyip,
denge saglar (Atmaca, 2013, s. 25). Yelkenli tekneler sabit ve hareketli salmali olmak
tizere ikiye ayrilir:

Sabit salmalr tekneler: Yatlarda sabit salmalar kullanilir. Bu salmalarin belirli bir
agirhgr vardir ve teknenin govdesine monte edilmislerdir. Yalpa Omurgali, Torpilli
Salma Omurga, Kanatgikli Salma Omurga ve Uzun Salma Omurga gibi tipleri vardir.

Hareketli salmali tekneler: Genellikle sportif amacl tasarlanan centerboard sinifi
teknelerde bulunur. Kullanici salmay1 degisik seyirlerde indirip, kaldirabilir veya belirli

Olciilerle agisin1 degistirebilir.

Gorsel 3.7. Hareketli salmali (sol) ve sabit salmalr (sag). Kaynak: Atmaca, 2013, s. 25

e Arma tiplerine gore yelkenli tekneler
Bir teknenin giivertesinden yukari kismmda bulunan direk, seren ve bunlarin {izerinde
bulunan halat, makara, palanga ve yelken gibi donanimlarin tamamina arma denir
(Atmaca, 2013, s. 25). Armalar tek direkli ve ¢ok direkli olarak ikiye ayrilirlar (Atmaca,
2013, s. 27-29):
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Tek direkli armalar:

e Slup (Salopa/Sloop): Bir ana bir de 6n yelkeni bulunan teknelerdir.

e Kotra (Cutter): Iki 6n yelkeni olan teknelerdir. Bir ana yelken, bir flok yelkeni ve
bir trinket yelkeni bulunmaktadir.

e Kat (Una): On yelkeni bulunmaz ve bumbasi uzun olur.

Cok direkli armalar:

e Kec (Ketch): Iki direklidir. Ana diregi mizana direginden daha uzundur. Diimen
palas1 mizana direginin arkasinda bulunur. U¢ veya daha c¢ok sayida yelken
agabilirler.

e Yola/Yavl (Yawl): iki direklidir. Diimeni mizana direginin 6niinde bulunur.
Yola’da mizana diregi Ke¢’e gore daha kisadir.

e Uskuna (Shooner): Ana diregin oniinde daha kisa olan pruva diregi bulunur.
Uskunalar daha biiyiiktiir ve diger biitiin yatlardan daha biiyiik ve ¢ok sayida
yelken agabilirler.

Gorsel 3.8. Armalarina gére yelkenli 6rnekleri. Kaynak: Atmaca, 2013, 5. 29

3.5. Yelkenli Yat¢ihk Egitimi

Yelkencilik egitimi deneyimleri kisa, orta ve uzun vadeli olabilir. Katilm sekli
yolcu, aktif katilimc1 ya da miirettebat bi¢iminde gergeklesebilir. Yelken egitimleri daha
cok denizciligine meraki olanlar, kisisel genclik gelistirme programi organizatorleri ve
katilimeilar, kisisel gelisim ve takim olusturma g¢alismalar1 yapan profesyoneller ile
yelken veya deniz sevgisi olan veya macera arayan bireyler arasinda popiilerlesmistir
(Jennings, 2007, s. 8).

Tirkiye’de Yelkenli Gezi Yat¢iligi egitimi veren kurs ve kuliiplerin egitimlerini
bulunduklar1 bolge ve hedef kitleye gore degisiklik gosterebilmekle birlikte genel olarak

kuramsal ve uygulama egitimleri diye siniflandirilmaktadir. Bu egitim igerikleri, Tiirkiye
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Yelken Federasyonu’nun “Tiirkiye Yelken Egitim Programi - TUYEP” miifredat1 (http-
17) kapsaminda belirlenmektedir ve egitim sonunda Uluslararas1 Yelken Federasyonu
tarafindan taninan Tirkiye Yelken Federasyonu onayli sertifika verilmektedir. Egitim
programi i¢eriginin ana basliklari ise asagidaki gibi olusmustur (http-16):
Kuramsal:

e Denizcilik

e Giivenlik ve Giivenlik Malzemeleri

e Meteoroloji

e Navigasyon ve Kilavuz Seyri

o Gelgit ve Akintilar

e Denizcilik Kiiltiiri

Uygulama:

e Yelkenli Gezi Yatinin Hazirlanmasi

e Motor Seyrinde Uygulama Becerileri

e Yelken Seyrinde Uygulama Becerileri

e Baglar ve Halatlar

e Gece ve Gilindiiz Seyirleri

Bunlarin disinda yaniglara katilacak ekipler i¢in yariglarin tiirline gore egitim

igerikleri belirlenmektedir. Balon kullanimi, samandira doniisleri, start hatti ve start,

temel yaris kurallar1 gibi iceriklerde egitimler diizenlenmistir.

3.6. Bos Zaman Aktivitesi olarak Yelkenli Yat¢ihk

Yelkenli modern hayatta spor, eglence ve turistik deneyimler i¢in kullanilmakla
birlikte 6zgiirliik, macera, eglence ve rahatlama arayisinda bir yasam tarzinin pargasi
olarak yer almaktadir (Jennings, 2007, s. 25). Morgan (1996), yelkenciligi spor
kategorisinde degerlendirirken, Simsek (2012, s. 40) derledigi literatiirde macera
rekreasyonu organizasyonu olarak ifade etmistir. Yelkenli yat kiralayanlar, amator
yelkenciler, hobi amagli yelken yapanlar normal hayatlarindan belirli bir siire ayr1 kalip
denize agildiklarinda, artik bu bir turistik aktivite midir yoksa bos zaman aktivitesi midir
ayrimi net olmamaya baglar (Jennings, 2007, s. 30). Buna gore bir ayrim yapmak

gerekirse;
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Rekreasyon ve Bos Zaman Aktivitesi Olarak Yelkencilik; Gegmis donemlerde bos
zaman etkinligi olarak yelkencilik, yaris aktivitesi de dahil olmak {izere zengin sporu
olarak gortlmustir (Jennings, 2007, s. 28). Giiniimiizde modern teknoloji, yasam
standartlar1 ve Batili toplumsal degerlerin degismesi ile yelkencilik tiim sosyoekonomik
sektorler, her iki cinsiyet ve tiim fiziksel yetkinlik seviyesinde katilimcilara agik hale
gelmistir. Kuliiplerin artmasi, egitim programlarinin yayilimi ve sosyallesme ortami
saglayan bir aktivite olarak cazibesini artirmistir. Tiirkiye de 3 tarafi denizlerle ¢evrili ve
iklim ve cografi kosullarinin da son derece elverisli olmasi sayesinde, yelkenciligin her
gecen giin daha genis kitlelere ulastigi bir iilke haline gelmistir.

Turistik Deneyim Olarak Yelkencilik; Jennings (2010)’a gore yelkenli yatcilik
giines, deniz ve kum temalar ile tatil beldelerinin bir hizmeti haline donlismiistiir.
Sporcular da profesyonel olarak yelken yapmadiklari donemlerde turistik amagla yelkenli
yatgilikla ilgilenmektedirler. Firmalarin giiniibirlik ya da daha uzun zamanlarda yelken
ya da yatlarla denize agilma hizmetleri de bir turizm hizmeti olarak degerlendirilebilir.

Yasam Tarzi Olarak Yelkencilik; yasam tarzi, birey ya da gruplarin hayatlarindaki
tutum olarak tanimlanmaktadir (Jary ve Jary 2000, s. 345’den aktaran Jennings, 2007, s.
30). Yasam tarzini alt kiiltiir ile iliskilidir diye tanimlayan Jennings (2007), deniz seyrini
de bir yasam tarz1 arayisi olarak spor, rekreasyon, bos zaman ve isi birlestiren bir aktivite
olarak degerlendirmistir.

Bu siniflandirmalara ek olarak Macbeth (1985, s. 4) yelken seyri yapanlart tiglii bir
siiflandirmaya almistir:

- QGilniibirlikte Yelkenciler (Day sailors): Zamani kisith ve ise devam
zorunlulugu olanlar evlerine yakin yerlerde yelken yapanlar. Bu kategori
yelkeni spor, eglence ve bos zaman etkinligi olarak yapan katilimcilar
tanimlar.

- Kisa Siireli Seyir Yapan Yelkenciler (Short term cruisers): Bu grup 6 aydan
bir yila kadar seyir yapar ve iddiali rotalar1 programlarma alirlar. Islerine
ancak tlim seyri bitirdikten sonra donerler.

- Gezi Yelkencileri (Cruisers/voyagers): Diinya turu da dahil olmak iizere
siiresiz olarak uzun seyir yapanlar bu gruba girer. Ise ve resmi ortamlara

donme niyetleri yoktur.
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DORDUNCU BOLUM

4. YONTEM

Calismanin bu boliimiinde sirastyla arastirmanin konusu, amaci, sorulari, 6nemi,

sinirliliklart ve yontemi yer almaktadir.

4.1. Arastirmanin Konusu

Bu arastirmada ele alinan konu, bir bos zaman faaliyeti olarak yelkenli yatcilik
faaliyetleri ile ilgilenen bireylerin motivasyon faktorleridir. Arastirma katilimcilarinin
yelkenli yatcilikla ilgili faaliyetleri tercih etmelerindeki motivasyonlarini tespit etmeye
yonelik, ayn1 zamanda katilimci profillerinin ¢ikarilmasi amaciyla anket diizenlenmistir.
Ayni zamanda katilimcilarin motivasyon faktorlerinin demografik 6zellikleri acisindan
farklilasip farklilasmadig1 da degerlendirilmistir.

Bu aragtirmaya baslamadan Once bos zaman, rekreasyon, yelkenli yatcilik ve
motivasyon konularinda literatiir aragtirmasi yapilmistir. Bos zaman kavrami1 Dumazedier
(1960) tarafindan; is, aile ve toplumun getirdigi yiikiimliiliiklerin disinda, bir sey tiretmek
zorunlulugu olmadan gelisim saglayan ve sosyal katilim igeren zaman dilimi olarak
tanimlanir. Rekreasyon kavrami ise bos zamanin kapsadigi bir kavramdir. Karakiiciik’e
(2005) gore rekreasyon, insanlarin calisma saatleri disindaki bos zamanlarinda
katildiklar etkinliklerle ilgilidir.

Giliniimiizde, yogun caligma saatlerinden arta kalan bos zamani en verimli bir
bicimde degerlendirmek bireyler i¢in ¢ok Onemli hale gelmistir. Bos zaman
faaliyetlerinde hizmet veren sektorler de kendilerini stirekli gelistirmek ve hedef
kitlelerine farklilasan servisler sunmak ¢abasindadirlar. Bu servisleri; amaclarina gore
dinlenme, kiiltiirel, toplumsal, spor, turizm ve sanatsal alanlarda agik ve kapali alan
aktiviteleri olarak onlarca alt baslikta siralayabiliriz (Karakiiciik, 2005) . Ozellikle uzun
siireler kapali ofis ortamlarinda calismak durumunda kalan, sehir hayatinin getirdigi
hantal ve sagliksiz yasamin olumsuz etkilerinden kurtulmak icin bireyler agik hava
aktivitelerine yonelmislerdir. Bulundugumuz {ilkenin dogal zenginleri de sektoriin
¢esitlenmesine katkida bulunmustur.

Bos zaman aktivelerinin fiziksel ve zihinsel yararlarinin yani sira; kisisel ve sosyal
gelisime de katkis1 bulunmaktadir. Rekreasyona katilimi etkileyen faktorler bireysel (yas,

medeni durum vb.), iginde bulunulan durumlar (gelir, sosyal roller vb.) ve sunulan
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firsatlar (ulasim, hizmetler vb.) acisindan farklilik gdsterir (Torkildsen, 2005, s. 107).
Rekreasyon faaliyetleri, bireylere fizyolojik, psikolojik ve sosyolojik a¢idan katkida
bulunmaktadir. Rekreasyon bu bakis ile ele alindiginda, Maslow’un Ihtiyaglar
Hiyerarsisindeki son ii¢ ihtiyag ile bir iligki i¢erisinde oldugu goriilmektedir (Kraus, 1998,
s. 73).

Bireyler kisitli olan bos zamanlarinda onlar1 en ¢ok motive edecek faaliyetlerin
arayisindadirlar. Bos zaman faaliyeti motivasyonlar1 demografik o6zelliklere, kisisel
farkliliklara gore degisiklik gosterebilmekte, bu da sunulan hizmetlerin ¢esitlenmesi
ihtiyacin1 tetiklemektedir. Bos zaman tiiketicileri, katilacaklar1 faaliyetleri secerken
giidiilerinin etkisinde yonelmektedirler. Bu giidiiler ise ¢cogu zaman tek basina devrede
degildirler. Ornegin, sadece zinde kalmak igin degil, ayn1 zamanda sosyal etkilesimde
bulunmak; sadece agik havada olmak degil, ayn1 zamanda yeteneklerini gelistirmek igin
de bir aktivite se¢iminde bulunmaya baslamigladir.

Bu arastirma ile yelkenli yatgilikla ugrasan bireylerin motivasyon faktorlerinin agik
bir sekilde ortaya konabildigi durumda; yelkenli yatciliga yonelik gezi ve spor amaclh
egitim veren kurumlar ve yelken kuliipleri ile yelkenli tekne kiralama hizmeti saglayan
firmalarin daha etkin programlar diizenlemeleri saglanabilir. Katilimecilarin motivasyon
faktorlerini anlamakla birlikte, katilimcilar1 daha yakindan tanimaya yonelik, yelkenli
yat¢iliga 6zel sorulardan ortaya cikan sonuglarla da her giin artan bir ilgiyle deniz
severlerin yogun olarak tercih ettigi bu faaliyetlerde ilgili kurumlara kaynak olusturmak
hedeflenmistir. Bu nedenledir ki, bu ¢alisma sadece ticari amagla hizmet sunan kurum ve
calisanlarina degil; egitim amaglhi ve sosyal faaliyet olarak da bos zaman sektoriine
katkida bulunan kurumlara stratejilerinin degerlendirilmesi, diizenlenmesine dair

cikarimlar elde edilmesi amaclanmistir.

4.2. Arastirmanin Amaci

Arastirmanin temel amaci, yelkenli yatgilik faaliyeti goOsteren bireylerin
motivasyonlarini belirlemek; ayn1 zamanda bu motivasyonlarin yas, cinsiyet, gelir, egitim
durumu, meslek gibi demografik 6zelliklere gore farklilasip farklilasmadigini ortaya

koymaktir.
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4.3. Arastirmanin Sorulari
e Yelkenli yatcilikla ilgili faaliyetlere katilmak konusunda hangi motivasyonlar
etkili olmaktadir?
e Bu motivasyonlarda katilimcilarin demografik 6zelliklerine gore farklilasma var
mi1?
e Bu motivasyonlar agisindan bu bos zaman etkinliginin ka¢ yildir yapildigi,

denizde gecirilen siire, tekne sahipligi gibi durumlar farklilik yaratmakta midir?

4.4 Arastirmanin Onemi

Rekreasyon faaliyeti sunan isletmelerin, miisterilerinin kisilik 6zelliklerini ve hangi
giidiilerle bos zaman faaliyetine yoneldigini bilmesi; sagladiklar1 servisleri miimkiin olan
en iyi kapsamda sunup, katilimcilarin beklentilerini karsilamasi agisindan dnemlidir.
Bireylerin demografik ozelliklerinin ve bunlarin motivasyonlariyla olan iliskisinin
bilinmesi, katilimcilarla kurulan iligkilerin gelistirilmesinde de etkili olacaktir. Bu tez
calismasinin sonuglar1 da yelkenli yatgilik faaliyetine yonelik gezi ve spor amagli egitim
veren kurumlar ve yelken kuliipleri ile yelkenli tekne kiralama ve satis1 yapan firmalara,
bireylerin motivasyonlar1 ve demografik ozelliklerinin bos zaman tercihlerini nasil
farklilagtirdigin1 anlayabilecekleri, hizmetlerinin kapsamlarini diizenlemeleri i¢in yol
gosterici bilgiler olusturabilecektir. Elde edilen bulgular ile s6z konusu kurumlarin
stratejik planlarimi yonlendirecek; farkli demografik gruplara gore daha etkin faaliyet
planlamalar1 ve egitim igeriklerini belirlemeleri konusunda yapilacak olan ¢alismalara

kaynak olusturma hedeflenmistir.

4.5. Arastirmanin Simirhhiklar:

Aragtirmanin sinirliliklart sunlardir:
e Elde edilen veriler, “Bos Zaman Motivasyon Olg¢egi” ile sinirhidr.
e Arastirma 13 Subat 2019 ve 30 Mart 2019 tarihleri ile sinirlidir.
e Arastirma; Istanbul, Eskisehir, Mugla, Izmir, Adana illerinde belirlenen yelken
kuliipleri ve egitim kurumlari, yelkenli yatgilikla ilgili forumlar ile Facebook gruplart,
yelkenli yaris1 yapan bireyler ile tekne sahiplerini kapsamaktadir.

e Arastirma, aragtirma yapilan tarihlerdeki kuliip, kurum ve gruplarin iiye sayilari ile

sinirhidir.
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e Veriler uygulanan anketin sonuglarindan elde edilen bilgilerle sinirlidir.

e Bu arastirma yiiksek lisans i¢in ayrilan siire ile sinirlidir.

4.6.Arastirmanin Yontemi
4.6.1. Arastirma modeli

Bu tez c¢alismast kapsaminda gergeklestirilen arastirmada, katilimcilarin
motivasyon faktorlerini belirlemeye yonelik olarak “Tanimlayici (Betimsel) Arastirma
Modeli” kullanilmistir. Tanimlayici1 aragtirmalar, bir orgiit, birey, grup, durum ya da
olgunun diizgiin bir portresini ¢ikarmay1 amaclar (Altunisik vd., 2004, s. 61). Dolayisi
ile bu model ile mevcut bir problemi, problem ile ilgili durumlari, problemini olusturan
degiskenler arasi iliskileri tanimlamak hedeflenir. Buna gore de arastirmadan elde edilen
veriler 1yi degerlendirilip, verilere dayali sentezlere ulasildiginda ileriye doniik tahminler
yapabilecegimiz araglar ortaya cikacaktir (Altunmisik vd., 2004, s. 61). Ayrica bu
yaklagimdan, katilimcilarin demografik 6zellikleri ile tercih ettikleri faaliyet tiirii ve bos
zaman faaliyetlerine katilimlarim1 saglayan giidiiller arasindaki anlamli farkliliklari
aciklamada yararlanilmastir.

Arastirmada yelkenli yatcilik faaliyetiyle ilgilenen katilimcilarin demografik
Ozellikleri ve bos zaman gidi faktorleri ortaya konularak bu alandaki hizmet
saglayicilara strateji gelistirme konusunda katki saglamasi beklenmektedir. Tez
calismasinda arastirma yaklagimi olarak tanimlayici arastirma modelinden faydalanirken
arastirma yontemi olarak da Nicel Arastirma Modeli belirlenmistir. Nicel arastirma
yontemleri, “farkli olaylara nesne ya da kisilere yonelik algi ya da davraniglarin
gozlemlenebilir,  Olgiilebilir ve  sonuglarin  birbiriyle  kiyaslanabilir ~ hale
doniistiiriilmesinde gerekli olan sayisal verilerin toplanmasini saglayan bir aragtirma tiirii

(Kozak, 2014, s. 61)” olarak tanimlanmaktadir.

4.6.2. Evren ¢ercevesinin olusturulmasi ve 6rneklem

Arastirmanin evrenini Istanbul, Eskisehir, Mugla, Izmir ve Adana illerinde
belirlenen yelken kuliipleri ve egitim kurumlar ile yelkenli yatgilikla ilgili forumlar,
Facebook gruplari, yelkenli yarigi yapan bireyler ile tekne sahipleri olusturmaktadir.

Ornekleme yontemi olarak, kolayda ornekleme metodu tercih edilmistir. Calisma
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ornekleminin bu illerden secilme nedeni, kuliiplerin biiyiikk yiizdesinin ve yelkenli
yatc¢ilikla ilgilenen kisilerin genelinin bu illerde yogunlasmasidir.

Anket verileri 13 Subat 2019 ve 30 Mart 2019 tarihleri arasinda toplanmuistir.
Katilimcilardan toplam 236 anket elde edilmistir. Kisilere ulasma ve anketin 6rneklem
grubuna uygulanma bigimi ile ilgili olarak, Google Dokiimanlar araciligi ile online olarak
ve kagit cikt1 verilerek elde yaptirilmigtir.

Ankete, yelkenli tekne kaptani ve yelkenli yatcilik egitmeni olan 5 kisi iizerinde
pilot ¢calisma yapildiktan sonra son hali verilmistir. Sorularin yanitlanma siiresi ortalama
5-10 dakika olarak gergeklesmistir. Arastirmada kolayda Ornekleme yontemi
kullanilmistir. Kolayda oOrnekleme, televizyon ve internet gibi ortamlarda yapilan
anketlerde en yaygin sekilde kullanilan yontem olup, denek bulma islevi istenen 6rnek
biiyiikliige ulagincaya kadar devam eder (Altunisik vd., 2004, s. 130).

Yelkencilere ulasmak ve anketin dagitimi i¢in egitim kurumlar1 ve kuliiplerden
yardim alinmis, egitim ve yaris olan yerlere gidilmistir. Arastirma, yelkenli yatc¢ilik
faaliyeti ile ugrasan kisilere ulasilabilecek sekilde yelken kuliipleri ve egitim
kurumlarmin vasitasi ile e-posta yoluyla, yelkenli yat¢ilikla ilgili forumlar, sosyal medya

gruplarinda paylasilarak gerceklestirilmistir.

4.6.3. Anket formunun hazirlanmasi ve veri toplama yontemi

Arastirmanin verileri anket yoluyla toplanmistir ve hazirlanan anket formu iki
boliimden olusmaktadir. Birinci bdliimdeki sorular i¢cin Beard ve Ragheb’in (1983)
“Measuring Leisure Motivation” adli arastirmasindaki ¢calismadan yararlanilmistir. Bos
Zaman Motivasyon Olgegi, bireylerin yelkenli tekne kullanmakla ilgili motivasyonunu
anlamaya yonelik 48 ifadeden olugsmaktadir. Her ifade besli likert 6l¢egi ile (1=Kesinlikle
katilmiyorum, 2=Katilmiyorum, 3= Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum, 4=Katiliyorum
5=Kesinlikle katiliyorum) degerlendirilmistir.

Aragtirmada kullanilan “Bos Zaman Motivasyon Olgegi”, Beard ve Ragheb’in
(1983) calismasina dayandirilmistir. Bos Zaman Motivasyon Olgegi, gecmiste birgok
teorisyenin farkli disiplinler i¢in yaptigi ¢alismalar 1s18inda, 1983 yilinda Beard ve
Ragheb tarafindan aktivitelere katilimin arkasinda yatan psikolojik, sosyolojik ve zihinsel
nedenleri degerlendirmek ve incelemek i¢in gelistirilmistir (Beard ve Ragheb, 1983).

Beard and Ragheb (1983), eger farkli bireyler uyaricilara ayni sekilde tepki

verselerdi, motivasyon kavramina gerek kalmayacagini, ancak kisilerin aktivitelere farkl
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nedenlerle katilim gostermekte oldugunu belirtir. Serbest zaman davranigini anlamak ve
etkili rekreasyon programlarinin planlanmasi i¢in de bu farkli nedenleri ve koklerini
¢alismanin merkezinde yer alir (Beard ve Ragheb, 1983; s. 227).

Bos Zaman Motivasyon Olgegi, motivasyonu dogru anlamak adina her tiirlii
ortamda kullanilmis ve Beard ve Ragheb’in titiz ¢alismalar1 sonucunda 48 serbest zaman
motivasyondan olusan genis bir liste olusturulmustur (Chen ve Pang, 2012; s. 1076).
Beard ve Ragheb (1983), bu 48 serbest zaman motivasyonunu entelektiiel, sosyal,
yeterlilik\ustalik ve uyarici\kaginma faktorlerinden olusan dort bilesen altinda
gruplamistir (Beard ve Ragheb, 1983, s. 225). Bunlar:

o Entelektiiel faktorler (Intellectual): Serbest zaman faaliyetlerinin 6grenme,
kesfetme, yaratma veya hayal etme gibi zihinsel aktivite unsurlari barindirdiginda
motive olan bireyleri degerlendirir.

e Sosyal faktorler (Social): Bireylerin serbest zaman aktivitelerine sosyal
nedenlerle katiliminin ne o6l¢lide gergeklestigini degerlendirir. Bu bilesen,
arkadaslik ve kisilerarast iliskiler ile bagkalarinin saygisina olan ihtiya¢ olmak
tizere iki temel ihtiyaci barindirir.

e Yeterlilik\ustalik faktorleri (Competence/Mastery): Hangi bireylerin serbest
zaman aktiviteleriyle basari, ustalik, meydan okuma ve rekabet kapsaminda
ugrastiklarim1 degerlendirir. Burada bahsedilen aktiviteler daha c¢ok fiziksel ve
dogada yapilanlardir.

e Uyanci\kaginma faktorleri (Stimulus/Avoidance): Asiri derecede uyarici
durumlardan kagma ve kagma diirtiistinii degerlendiren serbest zaman motivasyon
bilesenidir. Insanlarmn sosyal temaslardan kag¢mip, yalmzlik ve sakin ortamlar ya
da dinlenme ve gevseme arayisinda olmasi ihtiyacini anlatir.

Anketin ikinci boliimiinde ise katilimcilarin demografik (kisisel) ozelliklerini
iceren ve yelkenli yatgilik faaliyeti ile ilgili temel bilgilerini edinmek amagli sorular yer
almaktadir. Toplam 5 adet demografik 6zellik (yas, cinsiyet, gelir, egitim durumu ve
meslek) belirlenmistir. 6 adet soru da yelkenli yat¢ilik faaliyetine katilim siiresi ve tercih
edilen tiirii/tiirleri, tekne sahipligi, egitim alma durumu ve ilgilenilen diger bos zaman
faaliyetlerini belirlemeye yonelik sorulardan olusmaktadir.

Arastirmanin amacina uygun olarak hazirlanan anket formu ekte (Ek-1) verilmistir.
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4.6.4. Anketin gecerliligi ve giivenirliligi

Anketin hazirlama asamasinda anketin gegerliligini smnamak amaci ile ¢esitli

calismalar yapilmigtir. Bunlar:

Bos zaman motivasyonu ve yelkenli yat¢ilikla ilgili yapilan arastirma sorulari
ve literatiir incelenmistir.

Ankete, yelkenli tekne kaptani ve yelkenli yat¢ilik egitmeni olan 5 kisi ile pilot
calisma yapildiktan sonra gerekli diizeltmeler yapilarak son hali verilmistir.
Ankette kullanilip 6l¢ek seklinde degerlendirilen soru gruplari i¢in gilivenilirlik
analizi yapilmis ve igsel tutarlilik 6l¢limii icin en yaygin kullanilan yontem
olarak bilinen Cronbach’s Alpha’dan yararlanilmistir (Altunisik vd., 2004, s.
115). Yapilan analiz sonucunda bos zaman motivasyonu ile ilgili dl¢eklerin
giivenilirligi .831 ile .928 arasinda degisen degerler olarak elde edilmistir ve
bu degerler kabul edilebilir giivenilirlik degeri sinirt olan 0.70’in iizerindedir.
S6z konusu ifadeler i¢in Cronbach Alpha degerleri 0.70’in iizerinde
hesaplanmis, bu durum Nunally’nin (1978) 6nerdigi “giivenilirligin genel kabul
smirlarinin (0.70)” iginde oldugunu gostermektedir (Kim vd., 2003).

Ankette yer alan sorularin anlamlilik diizeyini 6lgmek i¢in Bartlett’in sig<0,05
anlamlilik testi uygulanmis ve anlamlilik diizeyi (sig=0,000) olarak tespit
edilmistir. Bu sonug, ankette yer alan maddelerin anlamli faktorlere ayrildigim

ve formun faktor analizi i¢in uygun oldugunu gostermektedir.

4.6.5. Verilerin analizi

Anket caligmasindan elde edilen veriler, bilgisayar ortaminda SPSS (Statistical

Package for Social Sciences) 20.0 paket programi yardimiyla analiz edilmistir.

Tanimlayic1 (betimleyici) veri analizi i¢in siklik, yiizde, ortalama ve standart sapma

analizlerinden yararlanilmistir. Olgek niteligindeki degiskenlerin giivenilirlik analizi i¢in

Cronbach’s Alpha testinden yararlanilmigtir.

Bos zaman motivasyonlarina iliskin ifadeler i¢in faktor analizi uygulanmistir.

Katilimcilarin demografik 6zelliklerinin belirlenmesi i¢in Frekans (Siklik) Analizi

yapilmustir. Frekans analizi ile cinsiyet, yas, meslek, gelir ve egitim durumu ¢ikarilmis

ve betimsel analizler belirlenmistir.
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Giudiileyici faktorler ile ilgili yas, cinsiyet, gelir, egitim durumu ve meslek gibi
durumlar arasindaki farklilasma durumlarini ortaya koymak amaciyla T-testi ve ANOVA
analizlerinden faydalanilmistir.

Yelkenli yat¢ilik faaliyetine iliskin degiskenler (katilim siiresi ve tercih edilen
tirii/tlirleri, tekne sahipligi, egitim alma durumu ve ilgilenilen diger bos zaman
faaliyetleri durumlari) arasindaki iliskiyi degerlendirmek iginse yine T-testi ve ANOVA

analizlerinden yararlanilmistir.
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BESINCI BOLUM

5. ARASTIRMANIN BULGULARI VE YORUMLAR
5.1. Ankete Katilan Bireylerin Demografik Ozellikleri

Tez ¢aligsmasi kapsaminda soru formunu doldurarak arastirmaya katilan 236 kisinin
cinsiyetleri, yaslari, egitim ve gelir durumlari ile meslek gruplart gosteren bulgular, bu
baslik altinda degerlendirilmistir. Tablo 5.1.de goriildiigii gibi tez ¢alismasina veri
saglayan katilimcilarin % 75,4’inii erkekler olustururken, %24,6’sin1 ise kadin

katilimcilar olusturmaktadir.

Tablo 5.1. Katilimcilarin Cinsiyetleri

Cinsiyet Sikhik %

Kadin 58 24.6
Erkek 178 75.4
Toplam 236 100.0

Tablo 5.2.°de ise katilimcilarin yag durumlarini gésteren siklik ve yiizdelik dilimler
paylasilmistir. Buna gore; katilimcilarin %8,2’sinin 20-30 yas, %20,3’lintin 31-40 yas,
%33,2’sinin  41-50 yas, %31’inin 51-60 yas, %7,3’linlin 61-74 yas grubundan
olusmaktadir. Buna gore yanitlayicilarin yarisindan ¢cogunun, 149 katilimcinin, 41-60 yas

araliginda oldugu goriilmektedir. 4 kisi ise soruyu yanitlamamaistir.

Tablo 5.2. Katilimcilarin Yas Durumlari

Yas Sikhk %
20 - 30 arast 19 8.2
31 - 40 aras1 47 20.3
41 - 50 aras1 77 33.2
51 - 60 arasi 72 31.0
61 - 74 aras1 17 7.3
Toplam 232 100.0
Yanitlanmayan 4

Toplam 236

Tablo 5.3. incelendiginde, arastirma kapsamina alinan yelkenli yatgilik faaliyeti ile

ilgilenen katilimcilarin egitim seviyelerine gore frekans ve yiizdeleri goriilmektedir.
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%7,7’sinin lise ve ortaokul, %6,4’iintin 6n lisans, %66’sinin lisans, %20’sinin lisansiisti
diizeyinde egitim goren kisilerden olustugu goriilmektedir. Ankete katilimeilariin biiyiik
cogunlugunu (%86) lisans ve lisansiistii diizeyinde egitime sahip olan kisiler

olusturmaktadir. 1 kisi ise soruyu yanitlamamustir.

Tablo 5.3. Katilimcilarin Egitim Seviyesine Gore Dagilimi

Egitim Durumu Sikhik %
Lise ve Ortaokul 18 7.7
On lisans 15 6.4
Lisans 155 66.0
Lisansiistii 47 20.0
Toplam 235 100.0
Yanitlanmayan 1

Toplam 236

Katilimcilarin aylik ortalama gelir durumlar1 Tablo 5.4.’te gosterilmektedir. Buna
gore gelir %17,2°si 5.000 TL ve alt1, %30,9’u 5001- 10.000 TL aras1, %24,5’1 10.001-
15.000 TL arasi, %8,6’s1 15.001- 20.000 TL aras1, %18,9’u da 20.001 TL ve tistii gelire

sahibi olduklarini belirtmektedir. 3 kisi ise soruyu yanitlamamastir.

Tablo 5.4. Katilimcilarin Ortalama Aylik Gelirleri

Gelir Sikhik %
5000 TL ve alt1 40 17.2
5001- 10.000 TL arast 72 30.9
10.001- 15.000 TL aras1 57 245
15.001- 20.000 TL arast 20 8.6
20.001 TL ve iistii 44 18.9
Toplam 233 100.0
Yanitlanmayan 3

Toplam 236

Arastirma katilimeilarinin meslek gruplarini gosteren Tablo 5.5. incelendiginde;
%31 oranla 63 kisi yonetici, %17,7 oranla 36 kisi emekli, %15,3 oranla 31 kisi tiiccar,
%13,8 oranla 28 kisi tlicretli nitelikli uzman (doktor, mimar, miithendis, akademisyen vb.),

%9.,4 oranla 19 kisi serbest nitelikli uzman (avukat, mali miisavir, doktor, eczaci vb.),
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%3,9 oranla 8 kisi memur, %3,4 oranla 7 kisi 68renci ve %5,4 oranla 11 kisi ise diger

meslek gruplari olusturmaktadir. 33 kisi meslek sorusuna yanit vermemistir.

Tablo 5.5. Katilimcilarin Meslek / Calisma Gruplart

Meslek Sikhk %
Ogrenci 7 3,4
Memur 8 3,9
Y Onetici 63 31,0
Ucretli nitelikli uzman 28 13,8
Tuccar 31 15,3
Serbest nitelikli uzman 19 9,4
Emekli 36 17,7
Diger 11 5,4
Toplam 203 100,0
Yanitlanmayan 33

Toplam 236

5.2. Yelkenli Yatcilik Faaliyetiyle Ilgili Bireyleri Tamimaya Yénelik Arastirma

Sorulari

Anket katilimcilarinin, hangi tiir bos zaman faaliyeti olarak yelkenli yat¢ilikla
ilgilendiklerini belirlemek amaglanmis ve kendilerine “Hangi tiir yelkenli yatcilik
faaliyetlerine katiliyorsunuz” sorusu yoneltilmistir. Birden fazla secenegin aymi anda
isaretlenebildigi bu soruda, yanitlara bakildiginda %88,9 oranla “Gezi ve Eglence”
kategorisi en ¢ok tercih edilen tiir olmus, onu %45,3 oranla “Spor ve yarisma” takip
etmektedir. Yelkenli yatcilikla ilgilenenler bireysel ya da gruplar halinde bos zamanlarini
degerlendirebilmektedirler. Bu da katilim seklini dogrudan etkiler ve c¢esitlendirir. O
nedenle ana iki amag¢ disinda “Diger” kategorisi de % 6 oranla 6 kisi tarafindan

secilmistir.

Tablo 5.6. Yelkenli Yat¢ilik Faaliyetlerine Katilma Sekli

Sikhik %
Gezi ve Eglence 208 88.9
Spor ve yarisma 106 45.3
Diger 14 6.0

72



Yelkenli yatcilik faaliyetiyle ugragan bireylerin deneyim siirelerinin 6grenilmesi,
motivasyon faktorlerinin ortaya konmasi agisindan belirleyici olabilir. Aragtirmaya
katilan yelkencilerin deneyimlerini yillara gore inceledigimizde, 10 yildan fazla bu
konuyla ilgilenen 70 kisi en yliksek oranla % 29,7 dir. Bu sonug ve diger siireler meslek
gruplari ile birlikte yorumlandiginda aragtirmada yeni baslayanlardan ¢ok tekne sahibi ve
emekli bireylere ulasildigi sonucunu vermektedir. Bu oran1 %23,7 ile 1-3 y1l arasi, %18,2
oranla 4-6 yil aras1 ve %13,1 oranla 7-9 yil aras1 yelkenle ilgilenenler olarak devam
etmektedir. % 15.3 oranla ise 36 kisi 1 yildan az bir siiredir yelkenli yatgilik faaliyetini

bos zaman aktivitesi olarak degerlendirmektedirler.

Tablo 5.7. Kattlimcilarin Yelkenli Yatgilik Faaliyetleri Deneyim Durumu

Sikhik %
1 yildan az 36 15.3
1-3 yil aras1 56 23.7
4-6 yil arast 43 18.2
7-9 yil aras1 31 131
10 yildan fazla 70 29.7
Toplam 236 100.0

Yelkenli yatcilikla ilgilenen bireyler, egitim ve yarislara egitim kurumu ya da
kuliiplerin kendilerine tahsis ettigi yelkenli tekne ile veya kendilerine ait tekneleri ile
katilirlar. Gezi amagli ise yine ya kendi teknelerini ya da kiraladiklari yelkenlileri
kullanirlar. Tekne sahibi olmak bir¢ok bos zaman faaliyetindeki ekipmanlara sahip olmak
kadar kolay olmamakla birlikte, arastirmamizda c¢ikan oran %45,8 ile neredeyse
katilimcilarin yarisina denk gelmektedir. Bu da tekne sahibi olmanin, hem yelkencilikle
ilgilenilen siire hem de denizde gecirilen silire acisindan Onemli olarak

degerlendirilebilecegini gostermektedir.

Tablo 5.8. Katilimcilarin Kendilerine Ait ya da Ortak Tekneye Sahip Olma Durumu

Sikhik %
Evet 108 45.8
Hayir 128 54.2
Toplam 236 100.0
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Arastirmamizda bir bos zaman faaliyeti olarak degerlendirdigimiz yelkenli yat¢ilik,
giintimiizde bir¢ok acik hava aktivitesinde oldugu gibi belirli bir egitim siireci gerektirir.
Verilen yanitlara baktigimizda da %67,8 oranla hem teorik hem de pratik egitim alan 160
kisi sayisi, yelkenli yat¢iligin dogasini tanimlamada 6nemli bir yer tutmaktadir. 22 kisinin
sadece teorik egitim aldigi, 20 kisinin de sadece pratik egitim aldig1 tespit edilmistir.

%14.4’1liik oranla 34 kisi ise aktif ilgilendigi halde hi¢ egitim almadigini belirtmistir.

Tablo 5.9. Katilimcilarin Yelkencilik Egitimi Alma Durumlart

Sikhik %
Teorik egitim aldim 22 9.3
Pratik egitim aldim 20 8.5
Egitim almadim 34 14.4
Teorik ve pratik egitim aldim 160 67.8
Toplam 236 100.0

Katilimcilara “Yelkenli yatcilik faaliyetleri icin yilda ka¢ gilinli denizde
geciriyorsunuz?” agik uclu sorusu yoneltilip yil igerisinde bu faaliyete ayirdiklart siire
sorulmustur. Alinan yanitlar 5 grupta kodlanmistir. Yelkencilerin, %26,7 oranla 31-60
giinti, %24,4 oranla 1-15 giinii, %24 oranla 16-30 giinii, %12,9 oranla 100-365 giinii ve
%12 oranla 61-99 giinli denizde gegirdigi bilgisine ulasilmigtir. Bu oranlara gore,
katilimcilarin yarisina yakin sayida olan aktif ¢alisan kesimin ancak kisith yillik izin

donemlerinde, en fazla 1 ay1 denizde gegirebildikleri gozlenmektedir.

Tablo 5.10. Katilimcilarin Yelkenli Yatcilik Faaliyetleri Icin Y1l I¢inde Denizde Gegirdikleri Siire

Sikhk %

1-15 giin 55 24.4
16-30 giin 54 24.0
31-60 giin 60 26.7
61-99 giin 27 12.0
100-365 giin 29 12.9
Toplam 225 100.0
Yanitlanmayan 11

Toplam 236
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5.3. Yelkenli Yatciik Motivasyon Faktorleri

Bu arastirmada, bos zaman faaliyeti olarak yelkenli yatcilik faaliyeti yapan
katilimcilarin motivasyon unsurlart degerlendirmek i¢in 48 ifadeden yararlanilmistir. Bu
ifadelerin gruplandirilmas1 ve ana faktorlere donistiiriilmesi amaciyla aciklayici
(explanatory) faktor analizi uygulanarak, elde edilen diger bulgularla birlikte Tablo
5.11’de derlenmistir. Faktor analizinin amaci degiskenler arasindaki korelasyonu en iyi
sekilde yeniden belirlemektir. Boylece, karmasik degiskenler i¢inden diizenli ve yoruma
uygun bir sadelestirme gergeklestirmeye calisir (Giinel, 1977, s. 134).

Tablo 5.11.°de ankete katilan bireylerin yelkenli tekne kullanmakla ilgili
motivasyonlari ilgili faktorler altinda toplanmis ve ortalamalar1 paylagilmistir. Tabloda
da goriilecegi tlizere, katilmcilar “Yeni seyler kesfetmek”, “Yelkencilik beceri ve
yeteneklerini gelistirmek”, Stres ve gerginligi gidermek™, “Zihinsel olarak rahatlamak”™
ve “Giinliik hayatin kosusturmasindan kagmak” ile ilgili motivasyon ifadelerine biiyiik
oranda katilmaktadirlar. Benzer sekilde motivasyonlarmi, “Ilgi alanlarmi genisletmek”,
“Yeni fikirler kesfetmek”, “Hayal giiclinii kullanmak”, “Cevredeki seyleri 6grenmek”,
“Kendini kesfetmek”, “Ozgiin olmak”, “Bilgi dagarcigim genisletmek”, “Bir seyleri

2

kendisi icin daha anlamli kilmak”, “Merakim tatmin etmek”, “Ilgi alanlarin
genisletmek”, “Baska insanlarla etkilesim i¢inde olmak™, “Baska insanlarla arkadaslik
kurmak”, “Baska insanlarla birlikte olmak™, “Yeni ve farkli insanlar tanimak”,
“Yelkencilikte iy1 olmak”™, “Yeteneklerine (kendisine) meydan okumak”, “Bir seylerin
istesinden gelmekten keyif almak”, “Yeteneklerini gormek”, “Kalabalik ortamlardan
kaginmak”, “Baz1 zamanlarda yalmiz kalmaktan hoslanmak”, “Hayati yavaslatmak”,
“Sakin bir ortamda olmak”, Fiziksel olarak formda kalmak”, “Fiziki kondisyonu
arttirmak/gelistirmek”, “Fiziksel becerileri kullanmak”, “Fiziksel beceri ve yeteneklerini
gelistirmek™, “Faal (aktif) olmak”, “Dinlenmek” ve “Fiziksel olarak rahatlamak” olarak
da belirtmektedirler.

Arastirmaya katilanlar, “Yakin arkadasliklar gelistirmek”, “Bagska insanlara yardim
etmek”, “Sosyal acgidan yetkin ve yetenekli olmak”, “Basari hissini elde etmek”,
“Zamanimi planlamadan hareket edebilmek” seceneklerinde katilimcilar kararsiz
goriinmektedirler.

“Diigtince, duygu veya fiziksel becerilerini diger insanlara gostermek”,
“Baskalariyla rekabet etmek”, “Bagskalarimi etkilemek™ ve “Bagkalarinin saygisini

kazanmak” fikirlerine ise katilmamislardir.
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Arastirmanin katilimcilarinin bos zaman motivasyon diizeylerine iligkin faktor
analizinde KMO ve Bartlett’s Kiiresellik Testi degerlerine bakilmistir. KMO katsayist,
verilerin ve Orneklem biyiikliigliniin secilen analize uygun ve yeterli oldugunu
belirlemede kullanilan istatistiksel bir yontemdir (Pektas vd., 2009, s. 114). Bu
arastirmada, faktor analizine gore degerlendirilen degiskenlere iliskin KMO degeri 0.910
oldugu i¢in faktdr analizinin uygulanabilmesi i¢in yeterlidir. Bartlett’s Kiiresellik Testi
(Bartlett's Test of Sphericity) anlamlilik testinde ise anlamlilik diizeyi (sig=0,000) olarak
tespit edilmistir.

Tablo 5.11°de gorildigi gibi, yelkenli yatgilik ile ilgilenen katilimeilarin yelkenli
tekne kullanmakla ilgili motivasyonlar1 7 faktore indirgenebilmektedir. Birinci faktor, on
bir degiskenden olusan “Entelektiiel” faktordiir. ikinci faktdr, katilimecilarin diger
insanlarla olan etkilesimiyle ilgili motivasyonlarina yonelik alti degiskenden olusan
“Sosyal etkilesim”, Uciincii faktor ise bes degiskenden olusan “Sayginlik kazanmak”
olarak isimlendirilmigtir. Dordiincii faktdr, yedi degiskenden olusan “Yeterlilik”
biciminde isimlendirilmistir. Besinci faktor, bes degiskenden olusan “Sakinlik arayis1”,
altinci faktor yine bes degiskenden olusan “Ustalik”, son olarak yedinci faktor ise bes
degiskenden olusan “Dinlenme\gevseme” olarak belirlenmistir.

Faktor yiikleri i¢in alt sinir 0.40 olarak belirlenmis, yedi faktore iliskin faktor
yiikleri Tablo 5.11°de gosterilmistir. En diisiik faktor yiikii .483 iken, en yiliksek deger ise
.856’dir. Dort faktoriin yiikii 0.40 dan kiiglik oldugu icin faktdr analizine dahil
edilmemistir. Faktor sayisina bir sinirlama getirilmemis, 6zdegerleri 1’in iizerinde olan
faktor gruplart kullanilmistir. Siniflandirilan yedi faktoriin toplam varyansin %
66.393 unu agikladig1 goriilmektedir.

Birinci faktor, toplam varyansin %31.748 degerle biiyiik bir kismin1 agiklamakta
olup, diger alt1 faktoriin agikladigi varyans yilizdesinden biiyiik oldugu goriilmektedir. Bu
faktor kapsamindaki ifadeler incelendiginde; ilgi alanlarini genisletmesi, yeni fikirler
kesfetmesi, hayal giiciinli kullanmasi, kendini kesfetmesi ve 6zgiin olmak gibi ifadelerden
olusmaktadir. Buna gore, yelkenli yatcilik ile ilgilenen katilimcilarin motivasyon
unsurlarinin agirlikli “entelektiie]l” faktor olarak ortaya ¢iktigi goriilmektedir.

Ikinci faktdr, toplam varyansin %12.068’ini agiklamaktadir. Bu faktorii igeren
ifadelere bakildiginda; baska insanlarla etkilesim iginde olmak, arkadaslik kurmak ve

yeni ve farkli insanlar tanimak gibi ifadelerden meydana geldigi gézlenmektedir.
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Ugiincii faktdr ise toplam varyansin %6.523’{inii aciklamakta olup; “Sayginlik
kazanmak” olarak adlandirilan bu faktor, bagkalarini etkilemek, baskalarinin saygisini
kazanmak ve diistince, duygu veya fiziksel becerileri diger insanlara gostermek gibi
ifadelerden olusmaktadir.

Dordiincti faktor, toplam agiklanan varyansin %5.567’sini agiklamaktadir. Bu
faktor; yelkencilikte iyi olmak, yeteneklere (kendime) meydan okumak, yelkencilik
beceri ve yetenegini gelistirmek, Basar1 hissini elde etmek ve rekabet etmek gibi
ifadelerden meydana gelmektedir.

Besinci faktor toplam agiklanan varyansin %4.577sini agiklamaktadir. Faktore
dahil olan kalabalik ortamlardan kaginmak, bazi zamanlarda yalniz kalmaktan
hoslanmak, hayat1 yavaslatmak ve sakin bir ortamda olmak gibi ifadelere dayanarak
“Sakinlik arayis1” olarak adlandirilmistir.

Altinc1 faktor, toplam aciklanan varyansin %3.230’unu aciklamakta ve fiziksel
olarak formda kalmak, fiziki kondisyonu gelistirmek, fiziksel becerileri kullanmak ve
fiziksel beceri ve yetenekleri gelistirmek ifadelerinden olusmaktadir. Bu ifadeler dikkate
alinarak bu faktor “Ustalik™ olarak isimlendirilmistir.

Son faktoriin ise toplam agiklanan varyansin %2.681’ini agikladig1 goriilmektedir.
Bu faktor dahilindeki ifadeler incelendiginde; stres ve gerginligi gidermek, zihinsel
olarak rahatlamak, dinlenmek, giinliik hayatin kosusturmasindan kagip fiziksel olarak
rahatlamak gibi ifadelerden olusmaktadir.

Faktor analizi sonucunda ortaya c¢ikan yedi faktoriin acikladigi varyansin
(%66.393) yiizde payimnin yiiksek oldugu soylenebilir. A¢iklanan varyans yiizdesine gore
entelektiiel faktor on plana ¢ikmakla birlikte diger faktorlerin de motivasyon unsurlarini
belirlemek adina kayda deger bir etkiye sahip oldugu sdylenebilir.

Faktorlere iligkin giivenilirlik degerleri sirastyla; .912, .928, .874, .872, .899, .831
ve. 886’dir (Tablo 5.11). Sonug olarak ortaya ¢ikan yedi faktoriin 6l¢ek ifadelerinin
giivenilirlik katsayilar1 .831 ile .928 arasinda degisen degerler olarak elde edilmistir. Bu
degerler kabul edilebilir giivenilirlik degeri sinir1 olan 0.70’in tizerinde olup, bulgularin

giivenilir oldugunun isareti olarak degerlendirilebilir.
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Tablo 5.11. Katilimcilarin Bos Zaman Motivasyon Unsurlarina Iliskin Faktor Analizi

Faktorler
Maddeler X S 1 2 3 4
1. Faktor: Entelektiiel
Ilgi alanlarimm genisletmek istedigim icin 331 1.16333 .768
Yeni fikirler kesfetmek igin 3.54 1.08836 754
Hayal giicimii kullanmak igin 3.28 1.19769 123
Cevremdeki seyleri 6grenmek i¢in 3.44 1.12923 .679
Kendimi kesfetmek i¢in 3.67 1.19237 .665
Ozgiin olmak i¢in 3.39 1.23104 .661
Bilgi dagarcigimi genisletmek i¢in 3.62 1.08262 .658
Yeni seyler kesfetmek igin 4.00 96975 .649
Bir seyleri kendim i¢in daha anlamli kilmak i¢in 3.52 1.20407 .641
Merakimi tatmin etmek igin 3.40 1.16830 .556
Ilgi alanlarimm genisletmek istedigim icin 3.57 1.24442 483
2. Faktor: Sosyal etkilesim
Bagka insanlarla etkilesim iginde olmak igin 3.18 1.15807 .853
Bagka insanlarla arkadaglik kurmak igin 3.01 1.16689 .842
Yakin arkadasliklar gelistirmek i¢in 2.83 1.10168 .825
Baska insanlarla birlikte olmak i¢in 3.14 1.24056 .819
Yeni ve farkli insanlar tanimak igin 3.22 1.13350 751
Bagka insanlara yardim etmek i¢in 2.70 1.03461 517
3. Faktor: Sayginhk kazanmak
Bagkalarini etkilemek igin 1.72 .80831 .856
Baskalarinin saygisint kazanmak igin 1.82 .85185 .838
Bunu yapmamdan dolay1 diger insanlar hakkimda iyi diigiinecegi igin 1.94 94794 811
Diisiince, duygu veya fiziksel becerilerimi diger insanlara gostermek igin 211 1.01552 182
Sosyal acidan yetkin ve yetenekli olmak i¢in 2.78 1.16892 .567
4. Faktor: Yeterlilik
Yelkencilikte iyi olmak i¢in 3.64 1.13059 .760
Yeteneklerime (kendime) meydan okumak igin 3.10 1.25403 728
Bir seylerin iistesinden gelmekten keyif aldigim igin 3.68 1.16970 .708
Yelkencilik beceri ve yetenegimi gelistirmek igin 4.00 .98930 .639
Yeteneklerimi gérmek igin 3.46 1.13095 .615
Basari hissini elde etmek i¢in 2.98 1.21146 531
Bagkalariyla rekabet etmek i¢in 2.28 1.10315 .503
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[Tablo 5.11. (Devam) Katilimcilarin Bos Zaman Motivasyon Unsurlarina Iliskin Faktor Analizi]

Faktorler
Maddeler X S 1 2 3 4 5 6 7
5. Faktor: Sakinlik arayisi
Kalabalik ortamlardan kaginmak igin 3.51 1.18674 .804
Bazi zamanlarda yalniz kalmaktan hoslandigim igin 3.45 1.21057 764
Hayat1 yavaslatmak igin 3.43 1.19889 761
Sakin bir ortamda olmak igin 3.89 1.12676 723
Zamanimi planlamadan hareket edebilmek i¢in 2.80 1.18184 .643
6. Faktor: Ustalik
Fiziksel olarak formda kalmak igin 3.44 1.07198 174
Fiziki kondisyonumu arttirmak/gelistirmek i¢in 3.34 1.08873 .764
Fiziksel becerilerimi kullanmak igin 3.61 1.07258 125
Fiziksel beceri ve yeteneklerimi gelistirmek i¢in 3.78 .96435 .609
Faal (aktif) olmak i¢in 3.65 1.10224 .486
7. Faktor: Dinlenme\gevseme
Stres ve gerginligi gidermek i¢in 4.07 .98018 .766
Zihinsel olarak rahatlamak i¢in 4.25 .84614 .760
Dinlenmek igin 3.81 1.05673 .682
Glinliik hayatin kosusturmasindan kagmak i¢in 4.04 1.00775 .612
Fiziksel olarak rahatlamak igin 3.67 1.08089 524
Ozdeger 13.969 5.310 2.870 2.449 2.014 1421  1.180
Aciklanan Varyans (%) 31.748 12.068 6.523 5.567 4.577 3230 2681
Cronbach o 912 .928 874 .872 .831 .899 .886
KMO Testi: 0,910  Bartlett kiiresellik testi v2: 7366.700 df: 946 P: 0,00

79



5.4. Motivasyon Faktorlerinin Katiimcilarin Demografik ve Diger Ozellikleri
Acisindan Farkhliklar

Motivasyon faktorlerinin katilimeilarin demografik 6zelliklerine gore farklilasma
durumlarin1 ortaya koymak ve yelkenli yatcilik faaliyetine iliskin degiskenler (kag¢ yildir
yapildig1, denizde gegcirilen stire, tekne sahipligi) arasindaki farkliliklar1 degerlendirmek
amaciyla T-testi ve ANOVA analizlerinden faydalanilmigtir. T-testi sadece iki grup
arasindaki farkliliklarin incelenmesi i¢in uygun iken; ANOVA testi 3 veya daha fazla
sayidaki gruplar arasindaki karsilastirma yapip herhangi bir farkin olup olmadigini
goOsteren bir varyans analizidir (Altunisik vd., 2004, s. 179-180). ANOVA testi sonucunda
gruplar arasinda istatistiksel olarak anlamli fark ¢ikmasi durumunda, farkliligin hangi
grup ya da gruplardan kaynaklandigini ortaya c¢ikarabilmek igin, varyanslarin
homojenligi incelenmistir. Varyanslarin homojenliginin 6l¢iimii i¢in Levene testinden
faydalanilmis; elde edilen anlamlilik (significance, sig. veya p) degerinin .05’ten biiyiik
cikmas1 grup varyanslarmin homojen oldugu, kiigiik ¢ikmasi ise varyans homojenligi
saglamadig1 seklinde yorumlanmaktadir (Biitiiner, 2008, s. 7). Analizler sonucunda grup
varyanslart homojen oldugunda Tukey, homojen olmadiginda ise Tamhane testi
uygulanmustir.

Yelkenli yatcilik faaliyetlerine katilma siireleri iki ana gruba ayrilmistir. Ilk
gruptakiler yeni baslayanlardan 6 yila kadar olan, ikinci gruptakiler ise 7 yil ve {lizeri bir
stiredir bu faaliyetlerde bulunan katilimcilardir. Faaliyet siiresine gore istatiksel agidan
anlaml farkliliklar gosterip gostermedigini belirlemek i¢in T-testi uygulanmustir.

Bu T-testinin sonucuna gore, p degeri .05’den kiigiik olan ii¢ motivasyonun yelkenli
yatcilik faaliyetlerinde bulunma siiresine gére anlaml farklilik gosterdigi goriilmektedir.
Buna gore 0-6 yil arasit yelken yapanlarin “sosyal etkilesim” (t=2.686; p=.008) ve
“yeterlilik” arayis1 (t=3.256; p=.001) agisindan 7 yil ve lizeri yelken yapanlara gore
farklilastigi; 7 yil ve iizeri yelken yapanlarin ise “sakinlik arayisi” (t=-2.058; p=.041)
motivasyonu agisindan 0-6 y1l aras1 yelken yapanlara gore farklilastigi soylenebilir.

“Entelektiiel” (t=1.646; p=.101), “Sayginlik kazanmak” (t=.427; p=.670), “Ustalik”
(t=.520; p=.603) ve “Dinlenme\gevseme” (t=1.189; p=236) motivasyonlari ise yelkenli
yatcilik faaliyetine katilma siiresine gore istatistiksel bakimdan anlamli farkliliklar

gostermemektedir (Tablo 5.12.).
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Tablo 5.12. Yelkenli Yat¢ilik Faaliyetleri Deneyimine Gore Motivasyon Farklilklart Analiz Sonug¢lar

Motivasyon Standart ¢
Faktorleri N Ortalama Sapma b
. 0-6 yil 135 3.60 812
Entelektiiel i 1.646 101
7 yil ve lizeri 101 3.42 874
o 0-6 y1l 135 3.16 .985
Sosyal etkilesim o 2.686 | .008*
7 yil ve lizeri 101 2.82 939
Sayginlik 0-6 y1l 135 2.09 .808
. 427 | 670
kazanmak 7 yil ve tizeri 101 2.05 764
- 0-6 y1l 135 3.46 .801
Yeterlilik o 3.256 | .001*
7 yil ve lizeri 101 3.10 .897
0-6 yil 135 3.59 .844
Ustalik , 520 | .603
7 yil ve tizeri 101 3.53 .964
N 0-6 y1l 135 3.31 962
Sakinlik arayist o -2.058 | .041*
7 yil ve lizeri 101 3.56 .825
Dinlenme\ 0-6 y1l 135 4.02 773
. 1.189 | .236
gevseme 7 yil ve tizeri 101 3.89 .892
*p<.05

Yelkenli yatgilik faaliyetleri i¢in yil icinde denizde gecirdikleri giinlere gore ii¢
gruba ayrilmistir. “1-30 giin” 1.grup, “31-60 giin” 2.grup ve “61-365 giin” de 3.grup
olarak belirlenmistir. Bu ii¢ grubun motivasyonlar agisindan bir farklilik gosterip
gostermedigini belirlemek i¢in ANOVA analizi yapilmistir. Sadece “yeterlilik”
motivasyonunda istatistiksel olarak anlamli farklilik c¢ikmustir (p<.05). Diger alt1
motivasyonun anlamlilik degerleri 0.05’ten biiyiik oldugu i¢in, yelkencilerin denizde
gecirdikleri giinle arasinda farklilik yaratmadigi goriilmektedir. Tiim motivasyonlar
acisindan ortalama ve standart sapmalarin bilgisi Tablo 5.13’te, ANOVA testinin

sonuglar1 ise Tablo 5.14.’te verilmistir.

Tablo 5.13. Yelkenli Yat¢ilik I¢in Yil I¢inde Denizde Gegirdikleri Siireye Gére Motivasyon Farkhiliklar:
Analiz Sonuclar

Motivasyon N Ortal Standart
Faktorleri ralama | sahma
1-30 giin 109 3.58 813
31-60 giin 60 3.39 .895
Entelektiiel
Hielekiue 61-365 giin | 56 3.47 815
Toplam 225 3.50 .836

81



[Tablo 5.13. (Devam) Yelkenli Yat¢ilik Icin Yil I¢inde Denizde Gegirdikleri Siireye Gore Motivasyon
Farkliliklar: Analiz Sonuc¢lari]

Motivasyon Standart
Faktorleri N | Ortalama | o s
1-30 giin 109 3.10 1.053
- 31-60 giin 60 2.92 920
Sosyalethilesim | o) S5 giin | 56 2.95 953
Toplam 225 3.02 .994
1-30 giin 109 2.15 .809
Sayginlik 31-60 giin 60 1.92 157
kazanmak 61-365 giin 56 2.09 .781
Toplam 225 2.07 791
1-30 giin 109 3.44 .768
- 31-60 giin 60 3.32 .893
Yo« 61-365 giin | 56 3.01 962
Toplam 225 3.30 .867
1-30 giin 109 3.63 .854
Ustalik 31-60 giin 60 3.49 .998
61-365 giin 56 3.50 .894
Toplam 225 3.56 .903
1-30 giin 109 3.40 877
Sakinlik arayis: 31-60 giin 60 3.45 1.002
61-365 giin 56 3.53 .887
Toplam 225 3.45 912
1-30 giin 109 4.00 784
Dinlenme\gevseme 31-60 giin 60 4.01 .865
61-365 giin 56 3.94 .824
Toplam 225 3.99 .813

Tablo 5.14. Yelkenli Yatcilik I¢in Yil I¢inde Denizde Gegirdikleri Siireye Gore ANOVA Sonuglart

Motivasyon Kareler sd Kareler
Faktorleri Toplam Ortalamasi F P
Gruplar arasi 1.436 2 718 1.026 .360
Entelektiiel Gruplar igi 155.273 222 699
Toplam 156.709 224
Gruplar arasi 1.538 2 769 a77 461
Sosyal o
S Gruplar ici 219.783 222 .990
etkilesim
Toplam 221.321 224
Gruplar arasi 2.043 2 1.021 1.643 | .196
Sayginlik .
Gruplar igi 138.042 222 622
kazanmak
Toplam 140.085 224
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[Tablo 5.14. (Devam) Yelkenli Yatcilik Icin Yil Icinde Denizde Gegirdikleri Siireye Gore ANOVA
Sonuglari]

Motivasyon Kareler sd Kareler
Faktorleri Toplam Ortalamasi F b
Gruplar arasi 6.761 2 3.381 4.642 | .011*
Yeterlilik Gruplar ici 161.667 222 128
Toplam 168.428 224
Gruplar aras1 1.073 2 536 .656 520
Ustalik Gruplar ici 181.567 222 .818
Toplam 182.640 224
Sakinlik Gruplar jclr.aw 595 2 .298 .356 701
Gruplar igi 185.724 222 837
arayisl
Toplam 186.319 224
. Gruplar arasi 159 2 079 119 .888
Dinlenme\ o
Gruplar igi 147.931 222 .666
gevseme
Toplam 148.090 224
*p<.05

Anlamli farklilik bulunan “yeterlilik” motivasyonu i¢in varyanslarin homojenligi
testi yapilmig ve Sig .05’den (Levene istatistigi=3.353; p=.037) kiiciikk olarak
bulunmustur. Varyansin homojen olmamasi nedeniyle farkliligin hangi gruplardan
kaynaklandigini belirlemek icin bir post hoc test (Tamhane) secilmistir. Buna gore yilda
daha kisa siire (1-30 giin) yelkenli yatcilik yapanlarin uzun stireler (61-365 giin) yapanlara

gore yeterlilik arayisinin daha fazla oldugu goriilmdustiir.

Tablo 5.15. Yelkenli Yatcilik I¢in Yil I¢inde Denizde Gegirdikleri Siireye Gére Tamhane Sonuglart

95% Giiven
Ortalama B
Standart Arahi
) (@)] Fark p. .
(1-d) Sapma Alt Ust
Limit Limit
) 31-60 giin 115 13676 .785 -.2165 4470
1-30 giin .
61-365 giin 426 14812 .015 .0661 .7865
. 1-30 giin -.115 13676 .785 -.4470 2165
31-60 giin .
61-365 giin 311 17269 207 -.1076 1297
61-365 1-30 giin -.426 14812 .015 -.7865 -.0661
giin 31-60 giin -.311 17269 207 -.7297 1076

Yelkenli yatcilik faaliyetinde bulunan bireylerin tekne sahibi olmalarinin

motivasyonlar1 agisindan farklilasma durumunu ortaya koymak amaciyla T-testinden
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yararlanilmistir. Bes motivasyon igin gruplar arasinda anlamli farklar ¢ikmistir (p<0.05).
Teknesi olanlarin olmayanlara gore temelde “sakinlik” (t=3.872; p=.000) arayisinda
oldugu, teknesi olmayanlarin ise olanlara gore “entelektiiellik” (t=-3.178; p=.002),
“sosyal etkilesim” (t=-3.146; p=.002), “yeterlilik” (t=-4.738; p=.000) ve “ustalik” (t=-
2.278; p=.024) motivasyonlari agisindan farklilagtigi goriilmistiir. “Sayginlik kazanmak”
(t=-1.946; p=.053) ve “Dinlenme\gevseme” (t=.090; p=.928) motivasyonlar1 tekne sahibi

olma agisindan anlamli farkliliklar géstermemektedir.

Tablo 5.16. Tekne Sahibi Olma Durumuna Gore Motivasyon Farkliliklar: Analiz Sonuglar

Motivasyon N ortal Standart t
Faktorleri rialama Sapma P
Tekne sahibi 108 3.34 .856
Entelektiiel TeE<.ne sahibi 128 368 799 -3.178 | .002
degil
Tekne sahibi 108 2.80 1.004
Sosyal Tekne sahibi 3.146 | .002*
etkilesim - 128 3.19 921 ' '
degil
Saygmlik Tekne sahibi 108 1.96 .826
y .
-1.94 )
kazanmak | eknesanibi o0 2.16 745 946 | 053
degil
Tekne sahibi 108 3.03 .896
- iy ) «
Yeterlilik TeE<.ne sahibi 128 354 758 4,738 | .000
degil
Tekne sahibi 108 3.42 .962
iy ) «
Ustalik TeE<.ne sahibi 128 368 a1 2.278 | .024
degil
- Tekne sahibi 108 3.66 831
Sakinlik | 1\ e sahibi 3.872 | .000*
arayisl .. 128 3.21 .930 ' '
degil
Dinlenme\ Tekne sahibi 108 3.97 .810
ibi . .92
gevseme | |oknesahibi o0 3.96 843 090 | .928
degil
*p<.05

Yelkenli yatcilik faaliyetlerinde bulunan katilimcilarin yas gruplart “20 - 40 aras1”,
“41 - 50 aras1” ve “51 - 74 aras1” olmak tiizere li¢ gruba indirgenmistir. Motivasyonlar ve
yas gruplari arasinda anlamli bir farkin olup olmadiginin belirlenmesi amaciyla ANOVA
testinden yararlanilmistir. Analiz sonuglarina gore sadece “entelektiiellik” ve “yeterlilik”

arayist i¢in yasa gore anlamli farklilik bulunmustur (p<.05). Diger bes motivasyonun
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anlamlilik degerleri .05’ten biiyiik oldugu i¢in, yelkencilerin yas gruplari ile arasinda
farklilik yaratmadigi goriilmektedir. Motivasyonlarin yas gruplarina gore ortalama ve
standart sapmalarinin bilgisi Tablo 5.17°de, ANOVA test sonuglar1 ise Tablo 5.18’de

verilmistir.

Tablo 5.17. Yasa Gére Motivasyon Farkliliklart Analiz Sonuglar

Motivasyon N | ortalama Standart
Faktorleri Sapma
20 - 40 aras1 66 3.72 129
Entelektiiel 41 - 50 aras1 77 3.46 .878
51 - 74 arasi1 89 3.40 .862
Toplam 232 3.51 .839
20 - 40 aras1 66 3.09 .943
Sosyal etkilesim 41 - 50 aras1 77 3.11 1.017
51 - 74 aras1 89 2.86 .964
Toplam 232 3.01 979
20 - 40 aras1 66 2.16 .182
Saygmlik kazanmak 41 - 50 arasi 77 1.96 .793
51 - 74 arasi1 89 2.12 .799
Toplam 232 2.08 .793
20 - 40 aras1 66 3.61 .826
Yeterlilik 41 - 50 arasi1 77 3.28 .866
51 - 74 arasi 89 3.10 .835
Toplam 232 3.31 .865
20 - 40 aras1 66 3.60 .750
Ustalik 41 - 50 arasi1 77 3.54 .895
51 - 74 arasi1 89 3.58 975
Toplam 232 3.57 .886
20 - 40 aras1 66 3.34 1.058
Sakinlik arayis: 41 - 50 aras1 77 3.42 .807
51 - 74 arasi 89 3.52 .855
Toplam 232 3.43 .902
20 - 40 arasi 66 4.03 .805
Dinlenme\gevseme 41 - 50 arasi 77 3.40 .833
51 - 74 arasi 89 3.93 .769
Toplam 232 3.98 799

85



Tablo 5.18. Yasa Gére Motivasyon Farkliliklart ANOVA Sonuglar

Motivasyon Kareler sd Kareler
Faktorleri Toplami Ortalamasi F P
Gruplar arasi 4.129 2 2.065 2.982 | .053*
Entelektiiel Gruplar igi 158.568 | 229 .692
Toplam 162.698 | 231
Gruplar arasi 3.327 2 1.663 1746 | 177
Sosyal .
T Gruplar igi 218.209 | 229 .953
Etkilesim
Toplam 221535 | 231
Gruplar arasi 1.701 2 .851 1.356 | .260
Sayginlik .
Gruplar igi 143.702 | 229 628
kazanmak
Toplam 145.403 | 231
Gruplar arasi 10.100 2 5.050 7.108 | .001*
Yeterlilik Gruplar i¢i 162.708 | 229 711
Toplam 172.808 | 231
Gruplar arasi 134 2 .067 .084 919
Ustalik Gruplar ici 181.055 | 229 791
Toplam 181.189 | 231
o Gruplar arasi 1.224 2 612 751 AT3
Sakinlik p
Gruplar ici 186.660 229 815
Arayis1
Toplam 187.884 | 231
. Gruplar arasi 431 2 216 336 715
Dinlenme\ o
Gruplar igi 147.021 | 229 642
gevseme
Toplam 147.452 | 231

ANOVA testine gore “entelektiiellik” ve “yeterlilik” motivasyonlarinda ¢ikan
farklarin hangi yas gruplarindan kaynaklandigini tespit edebilmek i¢in post hoc teste
basvurulmustur. Bu iki motivasyon ic¢in varyanslarin homojenligine bakilmis ve
“entelektiiellik” i¢cin Levene istatistigi=2.477; p=.086;
istatistigi=.600; p=.550 olarak bulunmustur. Her ikisinin de sig. degeri .05’ten bilyiik
oldugu i¢in, yani varyanslarin homojen olmasi nedeniyle Tukey testi tercih edilmistir.
Sonuglara gore 20 - 40 aras1 katilimcilarin 51 - 74 aras1 yas gruba gére hem entelektiiellik
hem de yeterlilik agisindan daha fazla arayis icinde oldugunu sdyleyebiliriz. Ayrica 20 -
40 aras1 yag grubundaki yelkenciler, 41 - 50 aras1 yas gruba gore yeterlilik konusunda

daha ¢ok motive olduklar1 sdylenebilir.
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Tablo 5.19. Yasa Gére Motivasyon Farkliliklart Tukey HSD Sonuglar

95% Giiven
Ortalama
Standart Aralig
n ) Fark p. ..
Sapma Alt Ust
(1-J) . .
Limit Limit
20-40 41-50 .257 .13959 .158 -.0719 .5867
51-74 319 13517 .050 -.0004 .6373
20-40 -.257 .13959 .158 -.5867 .0719
Entelektiiel 41-50
51-74 .061 12951 .885 -.2445 .3666
5174 20-40 -.319 13517 .050 -.6373 .0004
41-50 -.061 12951 .885 -.3666 .2445
20-40 41-50 331 14140 .053 -.0030 .6641
51-74 515 .13693 .001 1916 .8377
. 20-40 -.331 14140 .053 -.6641 .0030
Yeterlilik 41-50
51-74 .184 13119 341 -.1254 4936
5174 20-40 -515 .13693 .001 -.8377 -.1916
41-50 -.184 13119 341 -.4936 1254

Yelkenli yatcilik yapma motivasyonunun cinsiyetle iliskisini 6lgmek igin T-Test
analizi kullanilmistir. Yapilan testin sonucuna gore entelektiiellik, yeterlilik ve sakinlik
arayis1 motivasyonlarinda cinsiyete gore anlamli farkliliklar bulunmustur. Buna gore
kadinlarin  “entelektiiellik” (t=2.731; p=.007) ve “yeterlilik”
motivasyonu i¢in daha fazla arayista, erkeklerin ise sakinlik (t=-3.555; p=.000) arayisinda
olduklar1 sdylenebilir.

“Sosyal Etkilesim” (t=1.180; p=.239), “Sayginlik kazanmak” (t=.301; p=.764),
“ustalik” (t=1.662; p=.098) ve “Dinlenme\gevseme” (t=.387; p=.699) motivasyonlari

acisindan istatistiksel bakimdan anlamli farkliliklar goriilmemistir.

Tablo 5.20. Cinsiyete Gore Motivasyon Farkiiliklart Analiz Sonu¢lart

(t=2.824; p=.005)

Motiyasy(?n N Ortalama Standart t 0
Faktorleri Sapma

Entelektiiel Iéﬁf;i 15788 2471?1 223 2731 | .007*
Sosyal etkilesim Iéflil Ikl 15788 ;’;‘; 3;3 1.180 | .239
AR IR
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[Tablo 5.20. (Devam) Cinsiyete Gore Motivasyon Farkiiklar: Analiz Sonuglart]

Motii/asy(?n N Ortalama Standart i 0
Faktorleri Sapma

Yeterlilik Iéfs:kl 15788 222 ;22 2.824 | .005*
Ustalik Ié:‘:;;‘ 15788 g;i :gg 1.662 | .098
sakiniars | il | g | s | e | asss |
Dinlenme\gevseme Ié:feukl 15788 :gg 3?2 387 | .699
*p<.05

Motivasyon faktorlerinin gelir ve egitim durumlart ile meslek gruplarina gore
istatistiksel acidan anlamli farkliliklar gdsterip gostermedigini ortaya koymak amaci
ANOVA testi uygulanmig, ancak degiskenler arasinda anlamli bir farklilik
bulunmamustir. Tablo 5.21.°de ise analizlerde istatistiksel agidan anlamli farkliliklar

bulunan tiim motivasyon ve degiskenler 6zet olarak verilmistir:

Tablo 5.21. Motivasyon Farkliliklar: Analiz Sonuglar: Ozet Tablo

Degisken Farkhlasan Motivasyon
Soru Yontem
Gruplan Faktorleri
Yelkenti Yatctlik 0-6 yil arasi - Sosyal etkilesim
eliventi raicill yelken yapanlar - Yeterlilik
Faaliyetleri Deneyim T-testi —
7yl ve dzeri - Sakinlik arayisi
Durumu yelken yapanlar vis
Yelkenli Yat¢ilik 1-30 giin - Yeterlilik (61-365 giine gore)
Faaliyetleri I¢in Y1l ANOVA | 31,60 giin )
Icinde Denizde Tamhane
Gegirilen Siire 61-365 giin i
Entelektiiellik (51 - 74 aras: yas
20-4 sy
0 -40 aras: - Yeterlilik (41 - 50 ve 51 - 74 aras:
ANOVA vas gruba gore)
Yas Gruplar
Tukey 41 - 50 aras1 -
51 - 74 arasi -
Kadin - Entele_k‘_[uelllk
. . - Yeterlilik
Cinsiyet T-testi
Erkek - Sakinlik arayis1
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[Tablo 5.21. (Devam) Motivasyon Farkhiliklar: Analiz Sonuglar: Ozet Tablo]

Degisken Farkhilasan Motivasyon
Soru Yoéntem
Gruplan Faktorleri
Tekne Sahibi Olma T-testi Tekne sahibi Sakinlik arayigt
Durumu Tekne sahibi Entelektiiellik
degil Sosyal etkilesim
Yeterlilik

Ustalik
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ALTINCI BOLUM

6. SONUC ve ONERILER
6.1. Sonug¢

Bu arastirmada katilimcilarin bir bos zaman faaliyeti olarak yelkenli yatcilik tercih
etme motivasyonlar1 incelenmis ve aynm1 zamanda demografik ozellikleri acisindan
motivasyonlariin farklilasip farklilasmadigi degerlendirilmistir. Veriler anket yoluyla
toplanmis ve Beard ve Ragheb’in (1983) Bos Zaman Motivasyon Olgegi kullanilmistir.
Bu degerlendirme i¢in miimkiin oldugu kadar c¢ok orneklem sayisina ulasilmaya
calisilmig, bunun i¢in yelken okullart ile yelken ve yat kuliiplerinden destek alinmustir.
Arastirma sonuglaria gore katilimcilar daha ¢ok erkeklerden ve 41-60 yas grubundan
olugmaktadir. 178 erkek ve 58 kadin olmak {izere toplam 236 kisiye anket uygulanmus,
elde edilen veriler tablolara islenerek sonuglar yorumlanmustir.

Istanbul, Eskisehir, Mugla, Izmir, Adana illerinde belirlenen yelken kuliipleri ve
egitim kurumlari ile yelkenli yatcilikla ilgili forumlar, Facebook gruplari, yelkenli yarist
yapan bireyler ile tekne sahiplerinin motivasyonlarin1 kapsayan bu arastirma, bu illerin
disinda da yelkenli yatcilig1 bir bos zaman aktivitesi olarak yapan tiim bireyler i¢in
genellestirilebilir. Ayrica bu arastirma, yelkenli yatcilik icin sunulan faaliyetlerin
kapsaminin ve yeterlilik durumlariin incelenmesi i¢in yardimci da olabilir.

Yaptigimiz bu arastirmada erkek katilimei sayisinin kadinlara oranla ytiksek ¢ikmis
olmasini, erkeklerin 6zgiirliigline diiskiin, maceraya ve farkli aktivitelere katilmaya daha
istekli olduklarini akla getirmektedir. Ayrica yakin gecmise kadar kadinin toplumdaki
yerinin ve kiiltiiriimiiz icinde verilen goérevlerin, bu saymin diisiik olmasinda etken
oldugunu diisiindiirmektedir. Kadinin maddi manevi 6zgiirlesmesi ile ¢aligma hayatinda
ve aile i¢inde aldig1 6nemli rollerin, sorumluluklarina ayirdigi zamanin disinda kalan bos
zaman aktivite secimlerine etkisi gormezden gelinemez. Her ne kadar denizcilik
kiiltiiriinde ve bu faaliyetin i¢inde cinsiyetle ilgili herhangi bir ayrim yapilmiyor olsa da
ilk baglama asamasinda kadinlarin motivasyonlarinin toplumsal rollerinden etkilendikleri
goriilmektedir. Bu arastirmada kadinlara ulasilamamis olma ihtimali g6z Oniinde
bulundurulsa da, TYF de kayith lisansh yelken sporcusu ve Tiirkiye genelindeki sporcu
sayilar referans alindiginda, kadin sayisinin diisiik olmas1 6rneklemimizle tutarhdir.

Katilimeilarin yas ortalamasina baktigimizda, %71,5 oranla 41 yas ve lizeri

yelkencilerin sayisinin yiliksek oldugunu goriiyoruz. Yelkenli yatciliga ilgi duyan kitlenin
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yas ortalamasi genglerin de bu aktiviteye yonelmesi ile ileride diisebilir. Ayrica farkli
stratejiler benimsendiginde bu aktivitenin tim yaslar i¢in farkli motivasyonlara cevap
veren bir aktivite olmamasi i¢in bir neden bulunmamaktadir.

Egitim seviyesi, arastirmamiz i¢in belirleyici bir demografik ozellik olarak
bulunmamistir. Katilimeilarin %86°s1 lisans ve lisansiistli diizeyinde egitime sahip olan
kisilerden olusmaktadir. Benzer sekilde gelir ya da meslek gruplar1 agisindan da
motivasyonlarda ayirt edici bir durum gézlemlenmemistir.

Yelkenli yatcilikla ilgilenenler bireysel olarak ya da gruplar halinde bos
zamanlarini degerlendirebilmektedirler. Ankette “gezi ve eglence” amagli olarak yelkenli
yatcilik faaliyetlerine katilirnm segeneginin 208 kisi tarafindan igaretlenmesi bizi
sasirtmamalidir. “Spor ve yarisma” amagh katilirim secenegi ise 106 kisi tarafindan
isaretlenmistir. Arastirma sonuglari, bu faaliyetin bir bos zaman aktivitesi olarak
goriilmesini desteklemektedir.

Sonuglara gore yelkenli yat¢ilikla ilgili herhangi bir egitim almayan yalnizca 34
kisi bulunmaktadir. Bazi aktiviteler spor ya da bos zaman amacli da olsa belirli bir egitim
slireci gerektirir, ancak denizcilikle ilgili birgok faaliyet iilkemizde tecriibe edinilerek
ogrenilmektedir. Insanlarin yasadig: sehir, aile kiiltiirii, yasam tarzi gibi unsurlar egitim
almadan da 6grenmeyi beraberinde getirebilir. Yine de arastirmamizda 160 kisinin hem
teorik hem de pratik egitim almis olmasi, bu aktivitenin gerekliligini gosterir ve 6grenme
motivasyonunu da biinyesinde barindirir diyebiliriz.

Katilimeilarin yelkenli yatgilik faaliyetleri deneyim durumunda, 10 yildan fazla
diyenlerin 70 kisi olmast, katilimcilarin yas ortalamalari ile uyumludur. Yani yasa paralel
olarak deneyim siiresinin de arttigini séyleyebiliriz. Farkli bir bakis agisi ile drneklem
icinde yeni baslayanlar da olabilecegi i¢in deneyim siiresinin kisaligini ayirt edici bir
ozellik olarak sdyleyemeyebiliriz.

Aragtirmada kendilerine ait ya da ortak tekneye sahip olan 108 kisi bulunmaktadir
ve bu say1 %45,8 oran ile neredeyse yanitlayicilarin yarisina denk gelmektedir. Tekne
sahipligi ile ilgili benzer bir oran, Paker’in “Denizde Sportif Faaliyetlere Yonelik Tiiketici
Davranisi Analizi” ¢alismasinda da (2010, s. 294) %45 olarak bulunmustur. Tekne sahibi
olmanin hem yelkencilikle ilgilenilen siire hem de denizde gegirilen siire agisindan paralel
olarak degerlendirilebilecegini sdyleyebiliriz.

Yelkenli yatcilik faaliyetleri i¢in y1l icinde denizde gegirdikleri siireye baktigimizda

1-30 giin arasinda diyen 109 kisi bulunmaktadir. Bu durum ¢alisan kesimin ancak izin
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donemlerinde zaman ayirabilmesi, gelir seviyesinin uygunlugu ya da zaman ayirma firsati
ile ilgili olarak yorumlanabilir. 30 giiniin iizerinde denizde olan yelkencilerin, tekne
sahibi olmasini olagan gormekteyiz. Cilinkli tekne kiralayanlar veya yaris amagh
katilanlarin siiresi daha kisa, ama kendi teknesi olanlarin ve emeklilerin denizde gecirdigi
stire daha uzundur. Paker de (2010, s. 295) calismasinda yelken sporcusunun yelken
yapma siiresinin artmasiyla yariglara katilma oraninin arttigini, hatta bunun da tekne
sahibi olmayn tetikledigini paylasmistir.

Bu arastirmada, bos zaman faaliyeti olarak yelkenli yat¢ilik faaliyeti yapan kisilerin
motivasyon unsurlart degerlendirmek icin 48 ifadeden yararlanilmis ve bu ifadelerin
gruplandirilmasi ve ana faktorlere doniistiiriilmesi amaciyla agiklayici faktor analizi
uygulanmistir. Beard ve Ragheb’in (1983) Bos Zaman Motivasyon Olgeginde,
entelektiiel, sosyal, yeterlilik\ustalik ve uyarici\kaginma olmak tizere dort ana motivasyon
gruplanmistir. Bu calismada ise faktor sayisina bir sinirlama getirilmemis, 6zdegerleri
I’in {izerinde olan motivasyon faktor gruplari kullanilmistir. Yelkenli yatgilik ile
ilgilenen katilimcilarin yelkenli tekne kullanmakla ilgili motivasyonlarini etkileyen 7
faktor ortaya ¢ikmustir. Bu faktorler entelektiiel, sosyal etkilesim, sayginlik kazanmak,
yeterlilik, sakinlik aray1s, ustalik ve dinlenme\gevsemedir.

Smiflandirilan bu yedi faktér toplam varyansin % 66.393’unu agiklamaktadir.
Agiklanan varyans ylizdesine gore entelektiiel faktor %31.748 degerle 6n plana ¢ikmakla
birlikte diger faktorlerin de katilimcilarin motivasyonlarini belirlemek adina énemli bir
etkiye sahip oldugu sdylenebilir. Bu sonuglara benzer sekilde Chiu da (2008, s. 116)
caligmasinda entelektiiel faktoriin 6n plana ¢iktigini belirtmistir. Faktorlere iliskin
giivenilirligin 6l¢lilmesi i¢in Cronbach Alpha analizi yapilmistir ve gruplarin degerleri de
sirastyla 912, .928, .874, .872, .899, .831 ve. 886 olarak hesaplanmistir. Bu sonug,
Chiu’nun (2008, s. 97) calismasindaki gruplarin Cronbach o degerleri ile benzerlik
gostermektedir.

Motivasyon faktorlerinin katilimcilarin demografik 6zelliklerine gore farklilagsma
durumlarin1 ortaya koymak ve yelkenli yatcilik faaliyetine iligkin degiskenler arasindaki
farkliliklar1 degerlendirmek amaciyla T-testi ve ANOVA analizlerinden faydalanilmistir.
Ayrica analizler sonucunda grup varyanslarinin homojenlik duruma goére Tukey veya
Tamhane testi uygulanmaistir.

Yelkenli yatcilik faaliyetlerine katilma siireleri 6 yila kadar ve 7 yil ve tizeri olmak

lizere iki ana gruba ayrilmistir. Siirelere gore istatiksel agidan anlamli farklilik olup
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olmadigini belirlemek i¢in T-testi uygulanmistir. Bu aragtirmanin bir bulgusu olarak 0-6
yil aras1 yelken yapanlarin “sosyal etkilesim” ve “yeterlilik” motivasyonlar1 agisindan, 7
yil ve lizeri yelken yapanlara gore farklilastigi; 7 yil ve iizeri yelken yapanlarin ise
“sakinlik arayis1” motivasyonu agisindan 0-6 yil aras1 yelken yapanlara gore farklilastigi
sOylenebilir. Buna gore, bos zaman faaliyeti olarak yelkenli yat¢iliga baslayanlarin ilk
yillarinda bu faaliyetten beklentileri ile yillar gectikte arayislari degismektedir. Tecriibe
olarak belirli bir seviyeye gelen yelkenciler, ileriki donemlerinde daha ¢ok kalabalik
ortamlardan kaginmak ve hayati yavaslatmak giidiisii ile hareket ederler. Anlamlilik
degerlerine gore ise diger motivasyonlar agisindan bir farklilik gériillmemistir.

Katilimcilarin yelkenli yatcilik faaliyetleriyle yil icinde denizde gegirdikleri giinler
“1-30 giin” , “31-60 giin” ve “61-365 giin” olarak ii¢ gruba ayrilmistir. Bu {i¢ grubun
motivasyonlar acisindan bir farklilik gosterip gdstermedigini belirlemek i¢in yapilan
ANOVA analizine gore sadece “yeterlilik” motivasyonunda istatistiksel olarak anlamli
farklilik ¢ikmistir (p<.05). Diger alt1 motivasyonun, yelkencilerin denizde gegirdikleri
giin acisindan bir farklilik yaratmadigi ortaya ¢ikmistir. “Yeterlilik” motivasyonu igin
varyanslarin homojenligi testi yapilmis ve Sig .05’den kiiciikk olarak bulunmustur.
Varyansin homojen olmamasi nedeniyle farkliligin hangi gruplardan kaynaklandigim
belirlemek i¢cin Tamhane testi uygulanmistir. Buna gore yi1lda daha kisa siire (1-30 giin)
yelkenli yatcilik yapanlarin uzun siireler (61-365 giin) yapanlara gore yeterlilik arayisinin
on plana c¢iktig1 goriilmektedir. Bu sonug bize, yil icerisinde yelkenli yat¢ilik i¢in kisa
zaman ayirabilen kitlenin 6nceki boliimlerde de yorumlandig iizere aktif ¢alisan kesim
olup ancak kisith yillik izin donemlerinde vakit ayirabildigi i¢in daha c¢ok
yelkenciliklerini gelistirmeye ve yeteneklerine meydan okuyup bir seylerin iistesinden
gelmekten keyif almaya odaklandiklarini anlatmaktadir. Buna gore yelken kuliipleri ve
yelken okullar1 kisitl tatil zamanlarinda ¢okga yelken yaptirarak, gelisim igeren aktivite
igerikleri ile daha fazla katilimciya ulagabilirler.

Yelkenli yatcilik faaliyetinde bulunan bireylerin motivasyon faktorleri ve tekne
sahibi olmalarinin farklilagma durumuna iligskin olarak T-testinden yararlanilmistir. Bes
motivasyon ig¢in gruplar arasinda anlamli farklar c¢ikmistir (p<<0.05). Teknesi olan
yelkencilerin olmayanlara gore temelde “sakinlik” arayisinda oldugu, teknesi
olmayanlarin ise olanlara gore ‘“entelektiiellik”, “sosyal etkilesim”, “yeterlilik” ve
“ustalik” agisindan daha fazla motive oldugu ortaya ¢ikmistir. Katilimcilarin %46’1sinin

kendisine ait ya da ortak oldugu bir teknesi oldugu diisiiniildiiglinde bu 6nemli bir
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bulgudur. Buna gore yat kuliiplerinin, marina isletmelerinin, koylardaki tesislerin tekne
sahiplerinde daha fazla baglilik yaratmak igin uygun ortamlari saglamaya dnem vermesi
gerekmektedir. Tekne sahibi yelkencilerin sunulan hizmetler ve olanaklar agisindan
bulunduklar1 tesislerin sakinlik arayislar1 ile paralel olmasimi beklediklerini
sOyleyebiliriz.

Bunun yaninda katilimcilarin yag gruplar1 ve motivasyonlar arasindaki farklilagsma
durumunu belirlemek i¢cin ANOVA testinden yararlanilmistir. Yelkenli yatgilik
faaliyetlerinde bulunan katilimcilarin yas gruplari “20 - 40 aras1”, “41 - 50 aras1” ve “51
- 74 aras1” olmak iizere li¢ gruba indirgenmistir. ANOVA sonuclarina gore sadece
“entelektiiellik” ve “yeterlilik” arayis1 icin yasa gore anlamli farklilik bulunmugtur
(p<.05). Diger bes motivasyonun, yelkencilerin yas gruplarina gore farklilik yaratmadigi
goriilmektedir. ANOVA testine gore “entelektiiellik” ve “yeterlilik” motivasyonlarinda
cikan farklarin hangi yas gruplarindan kaynaklandigini tespit edebilmek icin varyanslarin
homojen olmasi nedeniyle Tukey testi tercih edilmistir. Sonuglara gore 20 - 40 yas arasi
yelkencilerin, 51 - 74 arasi yas grubuna gore hem entelektiiellik hem de yeterlilik
konusunda daha fazla motive olduklar1 soylenebilir. Ayrica 20 - 40 aras1 yas grubundaki
katilimcilarin, 41 - 50 aras1 yas grubuna gore de yeterlilik konusunda daha ¢cok motive
olduklar1 sonucuna ulagilmistir. Buna gore 20 - 40 arasindaki katilimcilarin, yelkenli
yat¢iliga yeni baslayan, hobi olarak devam eden ve daha ¢ok yaris amagh katilan kitle
olduklarmi sdyleyebiliriz. Chiu’nun (2008, s. 125) calismasinda ise yas gruplart ve
motivasyonlar1 arasinda anlamli bir farklilik gortilmemistir.

Aragtirmanin  diger Onemli bir bulgusu olarak, yelkenli yatgilik yapma
motivasyonunun cinsiyetle olan iligkisini 6lgmek i¢in T-Test analizi kullanilmistir.
Sonuglara gore kadinlarin “entelektiiellik” ve “yeterlilik” motivasyonlar1 arayiginda,
erkeklerin ise “sakinlik” motivasyonu arayiginda olduklar1 sdylenebilir. Bu sonuglar
dogrultusunda yelkenli yatcilik faaliyetlerine daha ¢ok kadin katilimer dahil edilebilmesi
adina kuliiplerin ve yelken okullarinin “entelektiiellik” ve “yeterlilik” motivasyonlarina
cevap verecek igeriklere odaklanmalarinin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir. Chiu (2008,
s. 125) yaptig1 arastirmada ise buradan farkli olarak kadinlarin erkekle gore daha ¢ok
sosyal faktorlerle motive olduklarini bulmustur.

Motivasyon faktorlerinin gelir ve egitim durumlari1 ile meslek gruplarina gore

anlaml farkliliklar gosterip gostermedigini ortaya koymak amaci ANOVA testinden
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yararlanilmigtir. Ancak motivasyonlarin bu degiskenlere gore anlamli bir farklilik

gostermedigi ortaya ¢ikmustir.

6.2.

6.2.1.

Oneriler
Uygulayicilar icin oneriler:

Acikhava ve denizde yapilan bos zaman aktiviteleri ile arastirmamizdaki yelkenli

yatcilik aktiviteleriyle ilgili hizmet saglayici kurumlara yonelik asagida belirtilen 6neriler

getirilmistir:

Gilintimiizde yelkenli yatgiliga olan ilginin artmasi ile birlikte 6zellikle yelken
okullarinin sayisinda artis olmaktadir. Bu noktada kurumlarin katilimcilarin
motivasyonlarini ¢ok iyi tespit etmeleri; beklentileri belirleyip kisiye/gruplara
Ozel alternatif programlar sunma firsati yaratilabilir. Bunun icin sadece
katilimcilara degil, bu konudaki uzmanlarin yetistirilmesi konusunda da
programlar hazirlanmalidir. Arastirmamizin sonuglarina gore, yelkencilerin
demografik Ozelliklerinin dikkate alinmasi Onemli olup, buna gore farklh
profillerin motivasyonlarina yonelik yeni stratejiler gelistirebilir.

Entelektiiel, sosyal etkilesim, sayginlik kazanmak, yeterlilik, sakinlik arayisi,
ustalik ve dinlenme\gevseme motivasyonlarina iligkin aktiviteleri barindiran
organizasyonlar, daha olumlu sonuclar almaya ve katilimcilarin memnuniyet

diizeyinin artmasina katki saglayacaktir.

6.2.2. Sonraki ¢calismalar icin 6neriler:

Aragtirmamizda ortaya c¢ikan bulgular 1s1ginda, daha sonra yapilabilecek olan

caligmalara yon gostermesi amaciyla arastirmacilara yonelik oneriler asagidaki sekilde

siralanabilir:

Gelecekte bu alanda yapilacak arastirmalarda, tiim Tirkiye’deki yelken kuliipleri
ve egitim okullarindan katilimcilarin oldugu daha biiylik O6rneklem {iizerine
yapilacak arastirmalar sonuglara katk: saglayacaktir.

lleride yapilacak arastirmalarda, bu calismada dl¢iilmeyen bos zaman tatmini

konusunda c¢alisma yapilabilir.
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e (iliniimiizde yelkenli yatcilikla bos zaman aktivitesi olarak ilgilenen kisilerin
disinda; teknede yasayan, meslek olarak yelkenli yatcilik konusunda egitmen,
kaptan vb. olarak devam eden bireylerin de motivasyonlari incelebilir.

e Ayrica bos zaman faaliyeti olarak yelkenli yatc¢ilik konusuna 6zel, yasam tarzi
cergevesinde de arastirma yapilabilir.

Bu c¢alisma ve Onerilen diger calismalarin bulgular1 sayesinde bos zaman ve
rekreasyon sektoriinlin farklilasan ve hizla degisen ihtiyaglara yonelik sunacagi

hizmetlerin zenginlestirilmesi firsatlar1 dogacaktir.
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EKLER
EK1 - Anket

BiR BOS ZAMAN ETKINLIGi OLARAK YELKENLI YATGILIK FAALIYETINE YONELIK
MOTIVASYONLAR

Degerli Katilimcl,

Bu galisma Anadolu Universitesi Pazarlama Bolimi Yiiksek Lisans programi kapsaminda yiiritiilen bir tez
kapsaminda gergeklestiriimektedir. Bu amagla hazirlanan bu formdaki sorulara vereceginiz cevaplar,
arastirmanin dogru bulgularla sonuglanmasi ve gelecekte yapilacak arastirmalara guvenilir bir sekilde
Oncllik etmesi bakimindan biyik énem tagimaktadir.

Soru formunda yer alan ifadelerin bir dogru cevabi bulunmamaktadir. Onemli olan sizin kendi goriisiiniizii
belirtmenizdir. Litfen ifadelerin her birini okuduktan sonra, sizin icin en uygun secenegi isaretleyiniz

ve yanitsiz madde birakmayiniz.

Sorulara vereceginiz cevaplar sadece bilimsel amagh kullanilacak ve kesinlikle gizli tutulacaktir.
Ayrica, toplanan veriler bireysel olarak degil, tim cevaplayicilar igin topluca degerlendirilecektir. Ayirdiginiz
zaman, gosterdiginiz ilgi ve katiliminiz igin simdiden tesekkdirler. Sorulariniz igin asagidaki elektronik posta

adresinden bana ulagabilirsiniz.

Saygilarimla
Bahar Karaca
bkaraca@anadolu.edu.tr

Dog. Dr. F. Zeynep Ozata

fzozata@anadolu.edu.tr

bhrkaraca@gmail.com

Buradaki sorular yelkenli tekne kullanmakla ilgili motivasyonunuzu => > _E’ o> 9
anlamaya yoneliktir. Yelkenli yatciliga bagladim ciinkii; 2 Ts Ts E = % %
“E 8§ 2 & €

1 iigi alanlarimi genisletmek istedigim icin 1 2 3 4
2 Beni harekete gegirecek bir seyler aradigim igin 1 2 3 4
3 Bir seyleri kendim icin daha anlaml kilmak i¢in 1 2 3 4
4 Cevremdeki seyleri 6grenmek igin 1 2 3 4
5 Merakimi tatmin etmek igin 1 2 3 4
6 Yeni fikirler kesfetmek icin 1 2 3 4
7 Kendimi kesfetmek igin 1 2 3 4
8 Bilgi dagarcigimi genigletmek igin 1 2 3 4
9 Yeni seyler kesfetmek icin 1 2 3 4
10 @ Yaratici olmak icin 1 2 3 4
11 | Ozgin olmak igin 1 2 3 4
12  Hayal glicimi kullanmak igin 1 2 3 4
13 | Baska insanlarla birlikte olmak igin 1 2 3 4
14  Baska insanlarla arkadaslik kurmak igin 1 2 3 4
15 | Baska insanlarla etkilesim icinde olmak icin 1 2 3 4

Kesinlikle
Katiliyorum
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23
24
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26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50

Yakin arkadasliklar gelistirmek icin
Yeni ve farkli insanlar tanimak igin

Baska insanlara yardim etmek igin

Bunu yapmamdan dolayi diger insanlar hakkimda iyi diistinecegi icin

Dislince, duygu veya fiziksel becerilerimi diger insanlara gostermek igin

Baskalarini etkilemek icin

Sosyal agidan yetkin ve yetenekli olmak igin
Aidiyet duygusu edinmek icin

Baskalarinin saygisini kazanmak icin

Basari hissini elde etmek igin

Yeteneklerimi gérmek igin

Yeteneklerime (kendime) meydan okumak icin
Bir seylerin Ustesinden gelmekten keyif aldigim icin
Yelkencilikte iyi olmak icin

Yelkencilik beceri ve yetenegimi gelistirmek icin
Baskalariyla rekabet etmek igin

Faal (aktif) olmak igin

Fiziksel beceri ve yeteneklerimi gelistirmek icin
Fiziksel olarak formda kalmak igin

Fiziksel becerilerimi kullanmak igin

Fiziki kondisyonumu arttirmak/gelistirmek icin
Sakin bir ortamda olmak igin

Kalabalik ortamlardan kaginmak igin

Hayati yavaslatmak igin

Bazi zamanlarda yalniz kalmaktan hoslandigim igin
Fiziksel olarak rahatlamak igin

Zihinsel olarak rahatlamak icin

Gunlik hayatin kosusturmasindan kagmak i¢in
Dinlenmek igin

Stres ve gerginligi gidermek igin

Basit ve kolay bir sey yapmak i¢in

Zamanimi planlamadan hareket edebilmek i¢in

Gunluk hayatimdaki sorumluluklardan uzaklagsmak igin

Doga ile bas basa kalmak igin

Denizi sevdigim igin

Kisisel bilgileriniz ilgili asagidaki sorular yanitlayiniz. Bilgileriniz kesinlikle gizli tutulacaktir.
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51

52

53

54

55

56

57
58

59

60

61

Kac yildir yelkenli
yatcilik faaliyetlerine
katiliyorsunuz?

Yelkenli yatcihk
faaliyetleri icin yilda kag
glni denizde
gegiriyorsunuz?

Hangi tr yelkenli
yatcilik faaliyetlerine
katiliyorsunuz? (Birden
fazla segenek
isaretleyebilirsiniz)

Kendinize ait ya da
ortak oldugunuz
tekneniz var mi?

Yelkenli yatcilik icin
teorik ya da pratik
egitim aldiniz mi?

Yelkenli yatcilik disinda
yaptiginiz bos zaman
aktiviteleri nelerdir?

Yasiniz

Cinsiyetiniz

Geliriniz

Egitim Durumunuz

Mesleginiz

[] 1 yidan az

(] 1-3yil

] 46yl

] 79wl

[ ] 10 yil ve daha fazla

[ ] Gezi ve eglence

[ ] Spor ve yarisma
[ ] Diger....
[ ]Evet []Hayir

Cevabiniz “Evet” ise ne kadar stredir? ..........ccceveeeen.....

[] Teorik egitim aldim
[] Pratik egitim aldim
[ ] Egitim almadim

[JKadin []Erkek

[ ]5.000 TL ve alti
[ ]5.001 —10.000
[]10.001 — 15.000
[ ]15.001 — 20.000
[120.001 ve Ustl

[ ]ilkokul terk  []ilkokul mezunu [] Ortaokul mezunu [ ] Genel lise mezunu
[]Meslek lisesi mezunu [] Onlisans (meslek yiiksek okulu) mezunu
[] Agikogretim mezunu [] Lisans mezunu []Yuksek lisans, doktora mezunu

[]issiz (su an calismiyor ek gelir yok, yardim aliyor)
[]lissiz (su an galismiyor diizenli ek gelir var)

[]Ev kadini (ek gelir yok, yardim aliyor)

[ ] Ev kadini (dizenli ek gelir var)

[] Ogrenci (calismiyor gelir getirici bir isi yok)

[ Isci/hizmetli/parca basi isi olan (diizensiz galisan)

[ ] isci/hizmetli diizenli isi olan

[] Ustabasi/kalfa kendine bagl is¢i calisan

[ ] Yonetici olmayan memur / teknik eleman / uzman vs.
[]Yonetici (1 - 5 galisani olan)

[] Yonetici (6 - 10 galisani olan)

[ ]Yonetici (11 - 20 galisani olan)

[]Yonetici (20'den fazla galisani olan)

[ ]Ordu mensubu (uzman er, astsubay, subay)

[] Ucretli kidemli nitelikli uzman (avukat, doktor, mimar, mithendis, akademisyen vs.)
[] Ciftgi (kendi basina/ailesiyle galisan)

[ ] Seyyar /Kendi isi dilkkkanda hizmet vermiyor



[ ] Tek bagina galisan, dikkan sahibi, esnaf (taksi soforti dahil)

[] Sanayiciltiiccar 1 - 5 galiganh (Ticaret, Tarim, imalat, Hizmet)

[] Sanayici/tiiccar 6 - 10 galisanh (Ticaret, Tarim, imalat, Hizmet)

[] Sanayici/tiiccar 11 — 20 calisanli (Ticaret, Tarim, imalat, Hizmet)

[] Sanayiciltiiccar 20'den fazla galisanli (Ticaret, Tarim, imalat, Hizmet)

[ ] Serbest nitelikli uzman (avukat, miihendis, mali misavir, doktor, eczaci vs.)
[ ] Emekli
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