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ONSOZ

Toplumlarm saghkli  bir bi¢imde varliklarim1 siirdiirmeleri, ©nemli  &Slgiide
Ogretmenlerine ve O6gretmenlerinin niteliklerine baglhdir. Bu niteliklerin ¢ogu ise,
Ogretmenlerce hizmetdncesi egitim sirasinda kazanilir. Bu nedenle, son on yilda
ozellikle Avrupa Birligi, 6gretmen egitimi konusunda pek ¢ok arastirma yapmaktadir.
Ogretmen egitimi arastirmalarinda, Oncelikli olarak Avrupa Birligindeki kiiltiir
aktarimmi ve hosgoriiyll kazandirarak Birligin stirekliligini saglamada katki saglayacak
dil 6gretmenlerinin egitimi iizerinde durulmaktadir. Tuirkiye’nin her yoniiyle Avrupa’ya
yaklagsmaya calistifi bir donemde dil 6gretmeni egitimi konusunda -ki bunlarda en
yaygin olani Ingilizce dgretmenligi- Avrupa’da yapilan ¢alismalara kayitsiz kalmasi
olanaklh degildir. Bu nedenle, Tiirkiye’de dil Ogretmenlerinin egitimi ile ilgili

karsilastirmali arastirmalar yapilmasi bir gereksinme olmustur.

Bu arastirma ile Tiirkiye deki ve Hollanda’daki Ingilizce dgretmenligi programlarinin
karsilastirmast  amaglanmistir.  Arastirmada elde edilen sonuglarm, Ingilizce
Ogretmenligi  programlarmin  gelistirilmesinde  yararlanilabilecek  6nemli  bir

karsilastirmali egitim kaynagi olacagi umulmaktadir.

Arastirmanin  gergeklestirilmesinde bir¢ok kisinin yardimlart ve destegi olmustur.
Oncelikle arastirmamin ve yiiksek lisans Ogrenimimin her asamasinda bana yol
gosteren, yardimci olan bilim insani, damsmanim Prof. Dr. Bekir OZER’e sonsuz
tesekkiir ederim. Ayrica, yiiksek lisans Ogrenimim sirasinda beni yetistiren sayin
hocalarim Prof. Dr. Mustafa Saglam’a, Prof. Dr. Ersan Sozer’e, Y. Do¢. Dr. Mehmet
Giiltekin’e ve Y. Dog. Dr. Kiymet Selvi’ye tesekkiirlerimi sunarim. Arastirma siiresince
gosterdikleri anlayis ve desteklerden dolay1 ailelerime, arkadaslarima ve sevgili

Ogrencilerime tesekkiirii bir borg bilirim.

Son olarak, yiiksek lisans Ggrenim siiresince tiim c¢alismalarimda bana yardimei olan,

anlayis gosteren sevgili esim Oguzhan Alagdz’e sonsuz tesekkiir ederim.

Nuray SARIBOGA ALAGOZ
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Birinci Boliim

GIRIS

Ogretmenlik meslegi son on yilda gelismis iilkeler basta olmak {izere tiim diinyada
yeniden sorgulanmakta, 6gretmen yetistirme sistemlerinde yenilikler yapilmakta ve bu
konuya biiyilk ©nem verilmektedir. Ogretmen yetistirme programlarina giris
kosullarindan belge vermeye dek her iilkede degisik uygulamalar yapilmaktadir. Avrupa
Birligi, 6gretmen yetistirme konusu iizerinde onemle durarak “Avrupa Ogretmeni”
profili iizerinde g¢alismaktadir. Tiim Avrupa’da 6gretmenlik yapabilmesi diisiiniilen
Avrupa ogretmeninin bazi ortak egitimleri almis olmasi beklenmektedir. Tiirkiye nin
her yoniiyle Avrupa’ya yaklagsmaya calistii bir donemde &gretmen yetistirmede

Avrupa’da yapilan ¢alismalara kayitsiz kalmasi olanakl degildir.

Yabanci dil 5gretmenligi programlarinin karsilastiritlmasinin amaglandigi bu ¢alismanin
ilk boliimiinde oncelikli olarak Tiirkiye ve Hollanda’nin egitim sistemleri, 6gretmen

yetistirme ve yabanci dil 6gretmeni yetistirme durumlari agiklanmistir.

1.1. Tiirk Milli Egitim Sistemi

1.1.1. Ulkenin Genel Gériiniimii

Cografi olarak Tiirkiye, Asya, Avrupa ve Afrika gibi eski anakaralarin birbirine
yaklastigi, Asya anakarasinin Avrupa anakarasina baglandigi bir alanda yer almaktadir.
Kara sinirlarinin uzunlugu 2753 km, yiizol¢iimii ise 780.576 km? dir. 2000 genel niifus
sayimi verilerine goére, niifusu 67 milyondur (DIE, 2004). Tiirkiye, Avrupa’daki en

biiyiik cografyaya sahip iilke ve Almanya’dan sonra en ¢ok niifusa sahip ikinci tilkedir.

Gilineyde Akdeniz, batida Ege ve kuzeyde Karadeniz’e kiyisi olan Tiirkiye, Canakkale
ve Istanbul Bogazlari ile Karadeniz ve Ege Denizini Marmara Denizi araciligi ile

birbirine baglamaktadir. Gerek iginde bulundugu iklim kusaginin, gerekse cografi



yapisinin etkisi ile her iklim ve mevsimi yasanan bir iilkedir. Daglik bir yapiya sahip
olmas1 nedeniyle niifus dagilim: homojen degildir. Ug tarafi denizlerle gevirili tilkede
Akdeniz ve Karadeniz’de daglar denize paraleldir. Ulkenin orta ve i¢ boliimleri genis
ovalardan, dogusu ise olduk¢a sarp daglardan olusmaktadir. Yeryiizii sekilleri
bakimindan bircok 6zelligi ayni anda barindiran iilkede pek ¢ok akarsu ve g6l vardir.
Bunlar Firat, Dicle, Kizihrmak, Yesilirmak, Aras ve Meri¢ irmaklariyla Van ve Tuz

Golii’diir. Onemli kentleri Istanbul, Ankara, izmir, Bursa ve Adana’dir.

Demografik agidan bakildiginda, Tiirkiye’de 2000 yili genel niifus sayimina gore
67.803.927 kisi yasamaktadir. Niifus artis1 stirmektedir. 1990-2000 yillar1 arasindaki
niifus artist %18.3’tiir. Il ve ilge merkezlerinde niifusun %64.9’u, kdylerde ise %35.1’
yasamaktadir. Niifusun yas gruplarima gore dagiliminda en biiyiik grubu 25-54 yas
arasindakiler, daha sonra 0-314 yas arasindakiler olusturmaktadir (DIE, 2004). Tiirkiye
kendi niifus artisinin yani sira savaslardan, siyasi baskilardan ya da issizlikten dolay1
tilkesini terkedip gelen Afganistanlilar, Orta Asyalilar, Arnavutlar, Bosnalilar,
Yugoslavlar, Irakli Tiirkmenler, Polonyalilar, Iranlilar, Kafkasyalilar ve Bulgaristanli

gocmenlerle daha da kalabalik duruma gelmistir.

Ulkenin resmi dili Tiirkge’dir. Ancak genis cografyasinda pek ¢ok kiiltiirden insani
barindirmasi nedeniyle ¢esitli diller konusulmaktadir. Laikligi benimseyerek din ve
devlet islerini birbirinden ayiran Tiirkiye Cumhuriyetinin resmi bir dini yoktur. Ancak
yurttaslarinin  biiyiik ¢ogunlugu Islam dinine inanmaktadir. Islamiyetin yani sira
Hiristiyanlhik, Musevilik ve baska dinlere inanan yurttaslar da vardir. Tiirkiye’ nin
bulundugu topraklarda pek ¢ok uygarligin kurulmast nedeniyle olduk¢a renkli bir
kiiltiirle karsilasmak olanaklidir. Zengin bir gecmise sahip olmasi nedeniyle bircok

tarihi donem ve uygarliga iliskin tarihi eserleri géormek de olanaklidir.

Tiirkiye’nin yonetim bicimi cumhuriyettir. Siyasi yap1 olarak devlet yonetiminde 550
milletvekilinden olusan Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi (TBMM) ile hiikiimet s6z
sahibidir. Tiirkiye’de 1945 yilinda ¢ok partili yasama gecilmesine karsin 1960, 1971 ve
1980 yillarinda ti¢ askeri miidahale olmustur. Yasama yetkisi meclisin, yiiriitme yetkisi

bakanlar kurulunun, yargi yetkisi ise bagimsiz mahkemelerindir. Basbakan ve



bakanlardan olusan hiikiimetin yan1 sira TBMM liyeleri tarafindan segilen
Cumbhurbagkant vardir. Cumhurbaskaninin gérev siiresi 7 yildir. 81 ilden olusan
Tiirkiye’de yerel yonetim, belediyelerce saglanir. Her bes yilda bir yapilan secimlerle

yonetim yeniden belirlenir.

Tiirkiye pek ¢ok uluslararasi kurum ve kurulusun tiyesidir. Bunlardan bashcalari NATO
(1952), Avrupa Giivenlik ve Isbirligi Konferansi (1973), Avrupa Konseyi (1949),
Birlesmis Milletler (1942), Karadeniz Ekonomik Isbirligi (1990- Kurucu), Avrupa
Parlamentosu (1958) ve Batt Avrupa Birligi (1992)’dir (Demir, 1997, s.45). Tiirkiye son
olarak Avrupa Birligi aday iilkesidir.

Ekonomik ac¢idan bakildiginda, Tiirkiye’de ¢alisan niifusun biiylik ¢ogunlugu tarim,
hayvancilik, madencilik ve sanayi alanlarinda, bir boliimii de ticaret ve hizmet
alanlarinda ¢alismaktadir. Ozellestirme ¢abalarmin siirdiiriildiigii tilkede devlet hala pek
cok alanda s6z sahibidir. Artan niifusun bir sonucu olarak issizlik tilkenin en 6nemli
sorunlarindan biridir. Igsizlik oran1  %9.4’tiir (DIE, 2005). 2002 yilinda kisi basina
diisen ulusal gelir ise 2,586 Amerikan Dolaridir (DIE, 2004).

Ulke topraklarinin engebeli ve yiiksek olmasi nedeniyle tarima elverisli alan,
yiizol¢iimiiniin 1/5°1 kadardir. Tarima elverisli alanlarda tahil, misir, patates, baklagiller,
tiitlin, seker pancari, pamuk, zeytin, ayg¢icegi, turunggiller, findik, {iziim, ¢ay gibi ¢ok
cesitli driinler yetismektedir. Tarima elverisli olmayan alanlarda ise biiylikbas ve

kiigiikbas hayvancilik yapilmaktadir.

Genel olarak k&miir, linyit, demir, bakir ve krom madeni ¢ikarilmaktadir. Bunlar, iilke
ekonomisine ihra¢ olarak katki saglamamaktadir. Tiirkiye enerji gereksinmesini
hidroelektrik ve termoelektrik santrallerden, petrol ve dogalgazdan karsilamaktadir.
Petrol ve dogal gaz kaynaklar1 yok denecek kadar azdir. Bu alandaki gereksinimlerini

komsu iilkelerden saglamaktadir.

Her ne kadar iilke ekonomisi tarim ve hayvancilida dayansa da sanayi sektorii de

ekonomik yapi icerisindeki yerini her gegen giin giiclendirmektedir. Sanayi bolgeleri



ulasim kolayligi ve pazar yakimligi nedeniyle Marmara Bolgesine yogunlasmaktadir.
Buna ek olarak Ege ve Akdeniz Bolgelerinde de sanayi kuruluslart yer almaktadir. Her
gegen giin biiyliyen ve gelisen bir ekonomik yapiya sahip olan Tiirkiye’de yetismis ve

nitelikli elemanlarin 6nemi giderek artmaktadir.

1.1.2. Egitim Yonetimi ve Finansmani

Tiirkiye’de egitimle ilgili calismalarin temelini, Anayasanin 42. maddesindeki “egitim
ve 6grenim hakki ve 6devi” boliimil olusturmaktadir. Bu yasada kimsenin egitim ve
ogrenim hakkindan yoksun birakilamayacagi, ilkogretimin herkes igin zorunlu ve
parasiz oldugu ve egitimin devlet gbézetimi ve denetimi altinda yapildigi belirtilmistir.
Egitim hizmetlerinin yiiriitiilmesinden birinci derecede Milli Egitim Bakanlii
sorumludur. 3797 sayili yasa geregince MEB’in goérevleri su bi¢cimde ozetlenebilir

(Milli Egitim Bakanhg Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanun, 1992):

e Anayasada belirtilen bicimde yurttas yetistirmek i¢in her kademedeki 6gretim
kurumunun isleyisini saglamak,

e Her tiirlii 6rgiin ve yaygin egitim kurumu agmak ve agilmasina izin vermek,

¢ Yurtdisinda yapilacak egitim hizmetlerini yiiriitmek,

e Egitimle ilgili calismalarda baska kurumlarla isbirliginde bulunmak.

Tiirkiye egitim sistemi, merkezi bir yapiya sahiptir. Merkezi yonetimlerde “is gorenler
Bakanlikca ise alinir; is gorene, ogrenciye, genel hizmetlere ve biitgeye iliskin tiiziik,
yonetmelik, genelge gibi yonetsel belgeler ve kararlar Bakanlik¢a hazirlanir; egitim
sisteminin Ogrenci, hizmet, arastirma ve yaymn gibi ¢iktilarma iliskin kararlar
Bakanlik¢a verilir’(Basaran, 1996, s.45). MEB, merkez, tasra ve yurtdigi olmak f{izere

ti¢ orgiitten olusmaktadir.

Merkez orgiitiinii, Bakanhik makami, Talim ve Terbiye Kurulu, ana hizmet birimleri,
danigsma ve denetim birimleri ile yardimci hizmet birimleri olusturur. Merkez orgiitteki
bakanlik makami bir bakandan, bir miistesardan ve yedi miistesar yardimcisindan
olugsmaktadir. MEB ana hizmet birimleri 15 genel miuidiirliikten olusmaktadir. Bunlara

ek olarak, 4 danigma birimi, 1 denetim birimi, 14 yardimci birim ve Talim ve Terbiye



Kurulu da Bakanligin hizmet boliimlerindendir. Talim ve Terbiye Kurulu, egitim plan
ve programlarini degerlendirmek ve gelistirmekle yiikiimliidiir. Okullarda okutulacak

ders kitaplarinin da bu kurulun onayindan ge¢mesi gerekmektedir.

Bakanhgin tagra orgiitii ise, illerde il milli egitim midiirliikklerinden, ilgelerde de illere
bagh ilge milli egitim midurliitklerinden olusur. Egitimle ilgili tiim kararlar bakanlhk
tarafindan hazirlanip illere ve illerden de ilgelere gonderilir. Bakanlikla tasra orgiitii
arasinda dikey bir iligki vardir. Tagra orgiitii, illerde valiye, ilcelerde kaymakama karsi
sorumludur. Ciinkii vali ildeki, kaymakam ise ilgedeki tiim devlet islerinden sorumlu
miilki amirdir. Bu yoniiyle vali ve kaymakamin egitimi yonetme gorevi de vardir. Bu
gorevlerini il ve ilge milli egitim mudurliikleri araciligi ile yapmaktadirlar (Basaran,

1996, 5.66).

Tiirkiye’de tim resmi okuloncesi egitim, ilkogretim ve ortadgretim kurumlarinin
giderleri devletge karsilanir. Ozel okullarin giderleri ise kurumlarin kendileri tarafindan
karsilanmaktadir. Bakanlik, devlet biitgesinden aldig1 pay ile ilkdgretim ve ortadgretim
kurumlarinda ¢ahisanlarin maas, iicret ve yolluk giderlerini karsilamaktadir. 11 Ozel
[darelerince ise okullarin haberlesme, yakacak, kirtasiye, elektrik, su ve onarim giderleri
karsilanmaktadir. Ayrilan 6denegin ¢ogu zaman yetersiz kalmasi nedeniyle okul aile
birlikleri ve okul koruma dernekleri aracihg ile okul biitgeleri olusturulmaktadir

(Tasgin, 2002, s.165).

1.1.3. Egitim Basamaklan

Tiirk Milli Egitim sisteminde 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu cercevesinde
egitim basamaklar1 okuloncesi egitim, ilkogretim, ortadgretim ve yliksekogretimden
olugmaktadir. Bu egitim basamaklart 1997 yilindaki 4306 sayili sekiz yillik zorunlu

egitim yasasi ile son bi¢imini almistir. Tuirk Egitim Sistemi EK 1°deki gibidir.

Okuldncesi egitim, 1973 tarih ve 1739 sayihi Milli Egitim Temel Kanunu
dogrultusunda “zorunlu egitim ¢agma gelmemis ¢ocuklarin istege bagli egitimlerini
kapsamaktadir” (Madde 19). Okuldncesi egitim, hizmet verdikleri yag gruplarina gore
dort gruba ayrilmaktadir. Bunlar, 0-36 aylik ¢ocuklara bakim ve egitim saglamak igin



kresler, 36-72 aylik ¢cocuklarin egitimini amaclayan anaokullar:, 60-72 aylik ¢ocuklarin
egitimini amaglayan ve ilkogretim okullarina bagli olarak agilan anasiniflar: ve 36-72
aylhik cocuklarm egitimini amaglayan ve MEB’e bagh baska kurumlar biinyesindeki
uygulama siniflaridir. Okuloncesi egitim hizmetlerinin %90°1 MEB’ce, %10’u SHCEK
ve oteki kamu kuruluslarina bagh olarak acilan kurumlarca verilmektedir (OOEGM,

2004).

Cocuklarin 8grenmelerinin en yogun oldugu, temel ahskanliklarm kazanildigi, zihinsel
yeteneklerinin hizla gelistigi 0-6 yas doneminde yapilacak egitimin bilingli, saglikli ve
nitelikli olmasi gereklidir. Bu ddnemde c¢ocugun gelisiminden birinci derecede aile
sorumlu olsa da ailelerin planh bir egitimle desteklenmesi gerekmektedir (OOEGM,
2004). Aileler ¢ogu zaman tek basma yetersiz kalmaktadir. Ayrica, ¢ocugun sosyal

gelisimi icin yasitlari ile ayn1 ortam1 paylagmasi yararli olacaktir.

Okuloncesi egitim kurumlarinin programlarinda 3-4 yas grubunda saglik, sosyal yasam,
resim, el isleri ve miizik; 5-6 yas grubunda ise dil ve sozlii anlatim, say1 bilgileri, fen ve
doga bilgisi, tarim, beden egitimi, resim, el isleri, miizik alanlar ile ilgili etkinlikler yer

almaktadir.

Okuloncesi egitim Tiirkiye’de giderek yaygmlasmaktadir. Ancak hala istenilen
okullagma oranina ulagilamamistir. 2004-2005 6gretim yilinda okullasma orani %16.1
olarak belirlenmistir. 2004-2005 6gretim yilinda resmi ve 6zel anaokulu ve anasinifi
sayist 16.016’dir. Bu kurumlara devam eden 48-72 aylik c¢ocuk ayist 434.771, bu
kurumlarda gérev yapan dgretmen sayisi ise 22.030’dur (OOEGM, 2005).

ilk6gretim, 222 sayih ilkogretim ve Egitim Kanununda ve 1739 sayili Milli Egitim
Temel Kanununda “6-14 yas aras1 ¢cocuklarm egitimini kapsayan zorunlu egitimdir ve
devlet okullarinda parasizdir” diye tanimlanmaktadir (ilkogretim ve Egitim Kanunu,
Madde 1-2; Milli Egitim Temel Kanunu, Madde 22). 1lk6gretimin amag ve gorevleri
Milli Egitim Temel Kanunun 23. maddesinde asagidaki gibi belirtilmektedir:



Milli egitimin genel amag ve temel ilkelerine uygun olarak:

e Her Tiirk gocuguna iyi bir vatandas olmak icin gerekli temel bilgi, beceri,
davranis ve aligkanliklart kazandirmak,

e Her Tiirk ¢ocugunu ilgi, istidat ve kabiliyetleri yoniinden yetistirerek yasama ve
bir ist egitime hazirlamaktir.

[lkdgretimde 1997 yilinda 4306 sayili yasayla sekiz yillik zorunlu egitim uygulamasina
gecilmistir. Bu yasanin yasama gecirilebilmesi i¢in “Egitimde Cag1 Yakalama 2000”
projesi baglatilmistir. Bu projede okullagsma oraninin %100’e ulagmasi, birlestirilmis
siniflarin asamali olarak azaltilmasi, ikili 6gretimden normal Ggretime gegilmesi, sinif
mevcutlarinin 30’a indirilmesi ve 6gretimde niteligin artirllmas1 amaclanmistir. Bu
amaglara ulagsmak i¢in okul ve derslik sayilarmin artirilmasi, tasimali ilkdgretimin
yayginlastirilmasi, yatili ilkdgretim okullarimin  kapasitesinin  artirilmasi,  fiziki
altyapmin hazirlanmasi, bilgisayar ve en az bir yabanci dil §grenme olanaginin

saglanmasi gibi &nlemlerin alinmasi yoluna gidilmistir (IOGM, 2004).

[Ikdgretimin birinci kademesinde, 1. , 2. , 3. smmflarda Tiirkge, Matematik, Cevre-
Saglik, Trafik, Okuma, Resim-is, Miizik, Beden Egitimi, Bireysel ve Toplu Etkinlikler,
Hayat Bilgisi; 4. ve 5. smiflarda Sosyal Bilgiler, Fen Bilgisi, Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi ve Yabanci Dil dersleri yer almaktadir. ilkdgretimin ilk ii¢ yilinda dersler sadece
simf Ogretmeni tarafindan yiiriitiiliirken, 4. ve 5. siniflarda olanaklar Ol¢iisiinde dal

ogretmenleri de ¢esitli derslere girmektedirler.

[Ikdgretimin ikinci kademesinde ise, Tiirk¢e, Matematik, Fen Bilgisi, Cografya, Tarih,
Vatandaslik Bilgileri, T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliikk, Yabanci Dil, Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi, Resim-is, Miizik, Beden Egitimi ve segmeli derslerden olusan haftada 30
saatlik bir program izlenmektedir. Tim dersler dal Ogretmenleri tarafindan
yiiriitiilmektedir. Sekiz yillik zorunlu egitimini tamamlayanlara herhangi bir bitirme
sinavina girmeksizin ilkégretim diplomasi verilmektedir. [lkogretim okullarinda
denetleme isi bakanhgin tasra Orgilitiindeki ilkdgretim denetgileri tarafindan

yapilmaktadir.

[lkdgretimde 2005-2006 ogretim yihinda 35.580 ilkdgretim okulunda 10.298.646
ogrenci egitim gormektedir. Bu okullarda 399.002 6gretmen gorev yapmaktadir (APK,
2005). Siniflardaki 6grenci sayisi egitim bolgelerine gore degismektedir.



Ortaégretim, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunun 26. maddesinde belirtildigi gibi,
“ilkogretime dayali en az ti¢ yil 6grenim veren genel, mesleki ve teknik Ogretim
kurumlarmin tiimii’nden olusmaktadir. Milli Egitim Temel Kanunun 28. maddesinde

ortadgretimin amag ve gorevleri asagidaki gibidir:

Milli egitimin temel amaclarina ve temel ilkelerine uygun olarak:

e  Biitiin dgrencilere ortadgretim seviyesinde asgari ortak bir genel kiiltiir vermek
suretiyle onlara kisi ve toplumun sorunlarini tanima, ¢6ztim yollarint aramak ve
yurdun iktisadi, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunmak, bu konuda
biling kazandirmak,

e Oprencileri gesitli program ve okullarla ilgi, istidat ve kabiliyetleri ol¢iisiinde ve
dogrultusunda yiiksekogretime ya da hem meslege hem de yiiksekdgretime ya
da yasama ve is alanlarina hazirlamaktir.

Bu amaglar dogrultusunda cesitli programlar uygulayan liseler kurulmustur. Liseler
genel olarak genel liseler ile mesleki ve teknik liseler olarak iki gruba ayrilmaktadir.
Genel liseler; resmi liseler, aksam liseleri, fen liseleri, Anadolu 6gretmen liseleri, ¢ok
programh liseler, Anadolu liseleri ve 6zel liselerden olusmaktadir. Genel liseler daha
cok yiiksekdgretime dgrenci hazirlayan kurumlardir. Mesleki ve teknik liseler ise hem is
ve meslek alanlarina ara eleman yetistiren, hem de alanlarinda yiiksekogretime 6grenci
hazirlayan ortadgretim kurumlaridir. Mesleki ve teknik liseler; erkek teknik Ogretim
okullari, kiz teknik 6gretim okullari, ticaret ve turizm 6gretimi okullart ve din 6gretimi
okullarindan olugmaktadir (Kara, 2001, s.113). Ortadgretimde egitim devlet okullarinda
parasiz, ©zel okullarda ise paralidir. Ortadgretim kurumlarinin &grenim siiresi
uygulanan programin 6zelligine gére MEB’ce belirlenir (Milli Egitim Temel Kanunu,

1973, Madde 29).

Tiirkiye’de liselerde okutulan ortak dersler Kara (2001, s.116) tarafindan soyle
siralanmistir; Tiirk Dili ve Edebiyati, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Felsefe, Tarih, T.C.
Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik, Cografya, Matematik. Lise 2. siniftan itibaren 6grenciler
Fen Bilimleri, Tiirkce-Matematik, Sosyal Bilimler, Yabanct Dil, Sanat ve Spor
boliimlerine ayrilmakta ve alan derslerini gérmektedirler. Milli Egitim Temel Kanununa
(1973, Madde 31) gore, kendi alanlar icin gerekli krediyi tamamlayan 6grencilere lise
diplomasi verilmektedir. Bu diploma ile Ogrenciler, lise mezunu ve yiiksekdgretim

kurumlarma girmek i¢in aday olmaya hak kazanmis olurlar. Ortadgretimde 2005-2006



ogretim yilinda 6.861 ortadgretim okulunda 3.039.449 6grenci egitim gormektedir. Bu
okullarda 167.949 6gretmen gorev yapmaktadir (APK, 2005).

Yiiksekogretim, ortadgretime dayali en az iki yillik 6grenim veren egitim kurumlarini
kapsamaktadir (Milli Egitim Temel Kanunu, Madde 34). Yiiksekogretim farkh
kurumlardan olusmaktadir: Universiteler, fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar,
konservatuarlar, meslek yiiksekokullari ve uygulama ve arastirma merkezleri.
Yiiksekogretim Onlisans, lisans ve lisanstistii dizeylerinde gergeklestirilmektedir. Farkh
diizey ve kurumlar arasindaki 6g8rencilere yetenekleri dl¢iisiinde yatay ve dikey gegis

kapilart agiktir (Milli Egitim Temel Kanunu, 1973, Madde 36-38).

Yiksekogretimin amaclar1 ogrencileri toplumun gereksinimlerine gore yetistirmek,
bilimsel 6gretim yapmak, bilimi ilerletecek inceleme ve arastirma yapmak, yapilan
arastirma ve inceleme sonuglarimi yazili ve sozlii olarak topluma sunmaktir (Milli

Egitim Temel Kanunu, 1973, Madde 35).

Yiiksekogretim parahdir.  Universiteler, 2547 sayili  Yiiksekogretim Kanunu
cercevesinde kendi 6gretim eleman, tesisleri ve 6grenci zamaninin planlanmasindan ve
cesitli harcamalarindan kendileri sorumludur. Ogrenciler, OSYM’nin gergeklestirdigi
OSS sonucunda elde ettigi puanla tercih ettigi yerler arasindan segilmektedir. 2003-
2004 ogretim yilinda tiniversitelere 341.114 6grenci kayit olmus, iiniversitelerden ise
236.383 6grenci mezun olmustur. Devlet tiniversitelerinde1.216.891 dgrenci ve 71.417

Ogretim elemani bulunmaktadir (APK, 2004).

1.2. Hollanda Egitim Sistemi

1.2.1. Ulkenin Genel Gériiniimii

Cografi olarak Hollanda, doguda Almanya, giineyde ise Belgika ile sinir komsusudur.
Kuzeyi ve batisi ise Kuzey Denizi ile kaplidir. iki yaninda deniz olan Hollanda bir
liman {ilkesidir ve diinya ticaretinin 6nemli noktalarindan biridir. Hollanda’nin
yiizol¢iimii 33.814 km®. Ulkenin en ilging 6zelligi ise topraklarimin 1/4’iiniin deniz
diizeyinin altinda olmasit ve setlerle korunuyor olmasidir. Setler yapildiktan sonra

batakliklar ve turbaliklar kurutularak verimli tarim alanlarina doniistiiriilmiistiir. Serin
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ve nemli bir iklim goriilmektedir. Yerylizii bi¢imleri diiz oldugu icin c¢ok yagis
olmamasina karsin yagislar diizenlidir. Ulke ulasimina biiyiik katkida bulunan ii¢ biiyiik
akarsu Ren, Maas ve Schelde giineyde Kuzey Denizine dokiiliirler. Ulkenin 6nemli
kentleri ise Amsterdam, Nijmegen, Utrecht, ve Leiden’dir (Gelisim Hachette, 1993,
s.1765).

Demografik acgidan bakildiginda, 2002 yili istatistiklerine gore Hollanda’da 16.1
milyon kisi yasamakta ve kmzye 475 kisi diismektedir. Niifusun yas gruplarina gére
dagiliminda en biiyiik grubu 40-64 yas arasindakiler, daha sonra 20-39 yas arasindakiler
olusturmaktadir (CBS, 2004). Niifusun daha cok biiyiik kentlerde yogunlasmasina
karsin, kentler ile kirsal alanlar arasindaki uzakligin az olmasi ve gelismis bir yol agina
sahip olunmasi nedenleriyle kentler ve kirsal alanlarda ayrim yapabilecek kadar niifus
yogunlugu farki yoktur (Biiyiik Larousse, 1994, 5.5355). Ozelikle Akdeniz iilkelerinden
goc alan Hollanda’da niifusun %10’unu (1.56 milyon) go¢menler olusturmaktadir
(Eurydice, 2004). En bilyiik gégmen grubunu 263.000 kisi ile Surinamlilar ve 241.000
kisi ile Tiirkler olusturmaktadir (CBS, 2004).

Ulkede farkli kiiltiirlerin olmasi, beraberinde pek ¢ok dilin konusulmasi Szelligini
getirmektedir. Hollanda’nin iki resmi dili vardir. Bunlardan birincisi 15 milyon
Hollandal ve 5.5 milyon Belgikal tarafindan konusulan Hollandacadir. Tkinci resmi dil
ise Friesland bolgesinde 420.000 kisi tarafindan konusulan Friescedir. Bu resmi dillerin
disinda 263.000 Surinam toplulugu iiyesince konusulan Surinamca, Hollanda
Antillerinde konusulan karma bir dil olan Papiamento, Tiirkge ve Arapga en g¢ok
konusulan diller arasindadir (CBS, 2004). Ulkede pek ¢ok etnik toplulugun olmasi
nedeniyle, 6grenciler ailelerinin istekleri dogrultusunda ilkogretim ve ortadgretimde
kendi anadillerinde egitim gorebilmekte ya da kendi dillerini se¢cmeli ders olarak
alabilmektedirler. Yiiksekdgretim, yetiskin egitimi ve mesleki egitimde ise smif ve

sinav dili Hollandacadir (Eurydice, 2004).

Inang 6zgiirliigii Anayasa ile garanti altina alinan Hollanda’da Kilise ve devlet ayridir ve
devletin resmi dini yoktur. 2001 yil istatistiklerine goére %30’luk bir oranla en biiyiik

dini grup, Roma-Katolik kilisesine bagh olanlardir. Bu grubu %13’liik oranla Hollanda
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Reform Kilisesi tiyeleri ve %7°lik oranla Reform Kilisesi iiyeleri izlemektedir. Halkin
%10’u bagka dinlere inanirken, %40°1 da herhangi bir dine baglh degildir (Eurydice,
2004).

Hollanda siyasi yapisinda, en son 1983 yilinda kapsamlh olarak goézden gegirilen
Anayasaya gore kral sembolik olarak devletin basi kabul edilir (Biiyiik Larousse, 1994,
$5.5362-5365). Ancak yiiriitiicii organ olan hiikiimet, parlamenter sistemde secimler
sonucu olusturulur. Parlamento iki meclisten olusur. Birinci Meclis, 75 iiyeden olusur
ve il meclislerinden segilir. [kinci Meclis ise 18 yasini doldurmus yurttaslarin oylariyla
dogrudan secilen 150 tiyeden olusur (Eurydice, 2004). Saglam’in (1999, s.168) Ana
Britannica’dan (11, 1993, s.161) aktardigina gére “Birinci Meclisin sadece Ikinci
Meclisin ¢ikardigi yasalar1 onaylamaya ve geri cevirmeye yetkisi vardir. Yiiriitme
gbrevini istlenen hiikiimet, Ikinci Meclise karst sorumludur”. Birinci Meclis, Tiirkiye

siyasi yapisindaki Cumhurbaskaninin gérevlerini yerine getirmektedir.

14 iiyeden olusan hiikiimetin temel gorevi, hiikiimet politikalarm belirlemektir. Ayrica
bakanlar1 atamaktir. 12 ilden olusan Hollanda’da yerel yonetim il meclislerince saglanir.
Il meclisinde her dort yilda bir yapilan secimle il yoneticisinin secilmesi saglanir. Il
meclisleri niifus oranina gore 3-9 iiyeden olusmaktadir. Il meclis iiyeleri, Birinci Meclis
tiyelerini se¢mektedir. 2002 yilh istatistiklerine gére Hollanda, her biri belediye meclisi
ve bagkani tarafindan yonetilen 496 yerel yonetimden olusmaktadir. Belediye meclisi,

belediye smirlart icinde yurttaslar tarafindan her dort yilda bir segilir (Eurydice, 2004).

Hollanda, giiclii ekonomik yapisi ile diinya devletlerine 6rnek olabilecek bir yapidadir.
Ozel sektor temelli olan ekonomi hafif ve agir sanayi, tarim, ulasim ve hizmet
sektorlerine dayanmaktadir. 2000 yilinda %4 olan issizlik orani, 2001 yilinda %3’e,
2002 yilinda ise %2.7 ‘ye diiserek, issizlik oraninin  %?2.5 ile en diisiik oldugu
Isvigre’den sonra gelmektedir. Ulkedeki kisi basina diisen ulusal gelir 2001 yilinda
424.827 milyon Hollanda Guldenidir (Eurydice, 2004).

II. Diinya Savasi sonrasinda biiyiikk gelisme gosteren sanayi alani, demir-gelik

sanayisinden ¢ok elektrik, petrol, kimya, sentetik iplik alanlarinda gelismistir. Islenen
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tirtinler, gelismis deniz tasimacilig1 ya da demiryolu ile kolayca diinyanin her bolgesine
dagitilabilmektedir. Cografi yapisi geregi kuzey denizi limani olan {ilkede Ren ve Maas
irmaklarinda da yiik tasimaciligi yapilmaktadir. En 6nemli limanlar ise diinyanin en
gelismis deniz limani olan Rotterdam-Europoort ve havalimani olan Amsterdam-
Schipol’dur (Gelisim Hachette, 1993, s.1769). Hollanda, hava, kara ve deniz yolu ag

bakimindan diinyanin en gelismis iilkelerinden biridir.

1.2.2. Egitim Yonetimi ve Finansmani

Temel olarak egitimin dayanagini Hollanda Anayasasinin 23. maddesi olusturmaktadir.
Bu maddeye gore yurttaslar dini, ideolojik ve egitsel goriislerine uygun okul kurma,
okullardaki egitimi diizenleme ve ilkelerini belirleme gibi egitim Ozgiirliiklerine
sahiptirler. Bu 6zgiirliigiin bir uygulamasi olarak Hollanda’da hem devlet okullarina
hem de 0©zel okullara esit parasal destek verilmektedir ve dini inanglara, diinya
goriislerine, egitim anlayislarma gore pek ¢ok tiirde 6zel okulun agilmasina olanak

verilmektedir (Saglam, 1999, s.170; Eurydice, 2004).

Egitim, Kiiltir ve Bilim Bakanhgi; egitimi denetlemek, okul agmaya izin vermek,
devlet okullarina ve 6zel okullara biitge vermek, ilkogretim ve ortadgretim okullarina
genel egitim programi hazirlamak ve iilke diizeyindeki bitirme sinavlarint hazirlayip

uygulamak gibi gorevlere sahiptir.

Hollanda egitim sistemi, merkezi bir egitim politikas1 ile okullarin yerel ydnetimini
birlestiren bir yapiya sahiptir. Merkezi yonetim, Anayasa dogrultusunda yasa ve
diizenlemeleri kontrol ederek egitim sistemini finanse eder, denetler ve sinavlar yapar.
Yerel yonetimler ise, okullarin isleyisini diizenler ve yonetimlerinden sorumludur.
Saglam’in (1999, s.170) Eurydice (1993, s.21)’tan aktardigina gore, “lilkenin yonetim
yapisina uygun olarak egitim sisteminin yonetiminde yetkili ve sorumlu ii¢ yonetim
birimi vardir: Ulke diizeyinde tiim egitim sistemini diizenleme sorumlulugunu iistlenen
merkezi hiikiimet, il diizeyinde gozlem ve denetim islevi olan il yonetimi ve yerel

diizeyde yiiriitme gorevleri olan yerel yonetimler”.



13

Merkezi yapidan sonra yetki ve sorumluluk bakimindan ikinci sorumluluk, i/
yonetimlerindedir. Sayist 12 olan il yonetimleri, bolgelerindeki ilkogretim ve
ortadgretim kurumlarmin yeterli sayida olmalarmi saglamakla yiikiimliidiirler. Olduk¢a
kisith bir sorumluluk agina sahiptirler. Ote yandan yerel yonetimler ise egitim alaninda
olduk¢a etkin ve biiyiilk sorumluluga sahiptirler. Yerel yonetimlerin iki tir isleyisi
vardir: Bolgelerindeki devlet ve 6zel okullarin yonetim birimleridir ve bolgedeki devlet
okullarinin yoneticileridir. Yerel yonetim sorumluluklarindan bazilari okullar icin yillik
planlarin hazirlanmasi, okullarin kira bedelinin ve oteki etkinliklerin finanse edilmesi,
bolgedeki azinlik dilinin 6gretilmesi ve zorunlu egitim yasasinin uygulanmasidir. Ayni
zamanda bolgedeki devlet okullarinin yoneticisi olan yerel yonetim, okullarin ydnetim
kurulunu olusturur. Bu kurul, okulun egitim programinin hazirlanmasi, okul
personelinin gorevlendirilmesi, 6grenci alimi ve mezun olmasi ile ilgili olgiitlerin
belirlenmesi gibi sorumluluklari yerine getirir (Eurydice, 2004). Goruldugii gibi,

Hollanda egitim sisteminde en biiyiik is yerel yonetimlere diismektedir.

Devlet okullari, din ve dig goriiniise bakmasizin tiim c¢ocuklara agiktir. Devletin
belirledigi yasalara baghdir ve belediye konseyince ya da devlet resmi kurumunca ya da
bu resmi kurumun belirledigi bir konseyce yonetilir. Bu okullar, devlet adina egitimi
gerceklestirirler. Ozel okullar ise, ©zel yasalara baghdirlar ve devlet tarafindan
kurulmamalarina karsin devlet tarafindan parasal olarak desteklenirler. Bu okullar
kurucu iiyelerince yonetilirler. Ogretimlerini dini ve ideolojik inanglara gore
gerceklestirirler. Ancak Egitim, Kiiltiir ve Bilim Bakanhginca konulan bir takim kalite
standartlarma uymak zorundadirlar. Bu standartlardan bazilarn; Ogretilecek dersleri
tanimlama, hedefler ve sinavlar, ulusal smavin icerigi, bir yildaki 6gretim donemlerinin
sayist ve Ogretmenlerin sahip olmasi gereken niteliklerle ilgilidir. Okulun kurulus
ideolojisine ya da inanigina katilmayan ailelerin ¢ocuklari okula kabul edilmeyebilir.
2002 yihinda dgrencilerin %70’i 6zel okullara gitmektedir. Bu oran 2004 yilinda da
aynidir (Eurydice, 2004).

Hollanda’daki tim devlet okullarinin ve 6zel okullarin finansmani Egitim Kiiltiir ve
Bilim Bakanhigi tarafindan saglanir. Ancak Tarim, Cevre ve Balik¢ilik Bakanligina

bagl olan okullarin giderleri ilgili bakanhkca saglanir. Anayasa geregi tiim okullar ayni



14

Olgiide biitceden yararlanirlar. Biitge dolayli ve dolaysiz olmak iizere iki bicimde
okullara ulagsmaktadir: Dolayl olarak yerel yonetimler araciliyla, dolaysiz olarak ise
Ogrencilerden ders ve 6gretmen harci alinmasiyla saglanir. Devlet okullarinda 16 yasina
kadar egitim parasiz olmasina karsin, kitap ve okul giderleri 6grenci tarafindan
karsilanmaktadir. 16 yasindan sonra ise biitiin 6grenciler har¢ 6demek durumundadirlar.
Yasam standartlarina gore belirlenen har¢ 2002-2003 yilinda 885 Eurodur. Okullar, bu
iki kaynagin disinda veli katkisi, proje destegi, sponsorluk gibi ek katkilar da elde
etmektedirler (Eurydice, 2004).

[lkdgretim ve genel ortadgretim okullarina personel, egitim, isletme, okul binasi
kullanimi, bakim1 ve onarimi igin ayn biit¢elerden olusan bir 6denek saglanir. Mesleki
ortadgretim okullarina ve tiim yiiksek6gretim kurumlarina toplu bir biitce verilir.
Kurumlar kendi gereksinimlerine gre bu biitceyi kullanirlar. Ozellikle yiiksekdgretim
kurumlarmin 6denekleri sahip olduklar1 ve mezun ettikleri Ggrenci sayisina gore
belirlenmektedir (Eurydice, 2004). Bu durum, yiiksek6gretim kurumlarinin kendilerini

gelistirmelerine ve daha ¢ok 6grenci kabul etme ¢abalarina neden olmaktadir.

1.2.3. Egitim Basamaklar

Hollanda egitim sistemi, 1985 yilindaki Ilkogretim Yasasma gore, zorunlu temel
egitimin siiresinin 5-17 yas arasindaki ¢ocuklari kapsayacak bicimde 12 yila ¢ikarilmasi
ile son bicimini almistir. Bu egitim sistemi genel olarak okultncesi egitim, ilkogretim,
ortadgretim ve yiliksekOgretim basamaklarindan olusmaktadir. Ortadgretim  ve
yiiksekdgretim basamaklarinda cesitli okullar gormek olanakhidir. Bu cesitliligin
temelinde ise 1987 yilinda cikarilan Mesleki Egitim Reform Yasasi yatmaktadir
(Eurydice, 2004). Hollanda Egitim Sistemi EK 2’deki gibidir.

Hollanda’da okuldncesi kurumlar, 1985 yilinda ¢ikarilan ilkdgretim Yasasina gore
resmi olarak yer almamaktadirlar. Ancak 4 yasindan kii¢iik olan ¢ocuklarm okuldncesi
egitimi giindiiz bakimevlerinde ve oyun gruplarmmda gerceklestirilmektedir. Bu
kurumlar, Egitim, Kiiltiir ve Bilim Bakanlig1 biinyesinde degil, Sosyal Isler ve istihdam
Bakanlig1 biinyesindedir. Bunlar, 6zel ve tiizel kisiler tarafindan agilmaktadir (Snoek ve

Wielenga, 2001, s.4). Giindiiz bakimevlerinde 0-4 yas arasindaki ¢ocuklar 07:00-18:00
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saatleri arasinda bakilmaktadirlar. Tatiller hari¢ haftanin bes giinii hizmet
vermektedirler. Bu bakimevleri, ¢alisan anne-babalar1 destekleyen bir ortam olarak
kabul edilmektedir. Aileler gelir durumlarma goére {icret oderler. Bu kurumlarda
Ogretmen lisansina sahip kisilerin ¢alismast zorunlulugu yoktur. Ortadgretim ve
yiiksekogretim diizeyinde cocuk gelisimi alanindan mezun olanlar ¢ahismaktadirlar.
Oyun gruplart 2-4 yas arast g¢ocuklara hizmet veren bakim ve egitsel amacgh
kurumlardir. Oyun gruplarinda yapilan ¢esitli etkinliklerle gocugun bilissel, duyussal ve
sosyal gelisimi saglanmaya ¢alisilir. Devletin bu kurumlara para demesi yapmasina ek
olarak anne-babalar da belli bir ticret &derler (Saglam, 1999, s.179; Snoek ve Wielenga,
2001, s.4). Gogmen cocuklarinin ilkdgretime uyum sorunlart ve basarisizliklari,

okuldncesi kurumlarda Hollandaca 6gretimini gerekli kilmistir (Eurydice, 2004).

1985 yilindaki Tlkégretim Yasasima gore zorunlu egitimin 5 yasinda baslamasina karsin
4 yasindaki gocuklarin %99’u ilkokula gitmektedirler (Eurydice, 2004). Ilkokullarin
egitim stiresi 8 yildir. Baska bir deyisle, 4-12 yas arasindaki cocuklar zorunlu temel
egitimin ilk basamag: olarak ilkokula giderler. Ilkokulun ilk iki yili oyun temellidir,
yaklasik 22 saatlik bir ders yiikleri vardir. 6 yasinda ger¢ek anlamda okuma, yazma ve
aritmetik egitimi baslamaktadir; haftada 25 saatlik bir ders yiikleri vardir (Snoek ve
Wielenge, 2001, s.5). Bir 6gretim yili Agustos ve Haziran aylar1 arasinda 200 is giinii
siirmektedir. Okullar haftanin bes giinii agiktir. Ozellikle ilkogretimde Carsamba
Ogleden sonralari tatildir (Eurydice, 2004).

[lkdgretimin amact; 6grencileri ortadgretime hazirlamak, bu dogrultuda 6grencilerin
bilissel, duyussal ve bedensel gelisimlerini saglamak, yaratici yonlerini ortaya
koymalarina yardimci olmak ve toplumda kendilerini ifade edebilmeleri i¢in sosyal,
bedensel ve kiiltiirel birtakim bilgi ve becerileri kazanmalarini saglamaktir (Saglam,
1999, s.180). Bu amaglar dogrultusunda belirlenen ulusal egitim programi, Egitim,
Kiiltiir ve Bilim Bakanliginca genel cerceveleri ile belirlenir. Bu programda yer alan
dersler; Hollandaca, Aritmetik ve Matematik, Hayat Bilgisi, Anlatim Becerileri,
Toplumsal Yasama Uyum Becerileri ve Saglik Egitimi’dir. Bunlara ek olarak, 1985
yasasi gere8i yabanci dil olarak Ingilizcenin yani sira azinhik g¢ocuklari igin kendi

anadilleri de programda yer almaktadir (Eurydice, 2004; NUFFIC, 1996, s.4).
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Egitim, Kiiltir ve Bilim Bakanliginca belirtilen ilkeler dogrultusunda derslerin 6gretim
programlari, her bir okul tarafindan yillik olarak diizenlenir. Bu 6gretim programlarinda
amaglar, icerik, 6gretim yontemleri, etkinlikler ve o okulla ilgili her sey yer almaktadir.
Bu programlar, yerel ve ulusal egitim denet¢ilerinin onayina sunulmakta ve onay

alindiktan sonra uygulamaya konulmaktadir NUFFIC, 1996, s.4).

[Ikdgretimin sonunda “CITO-Test" adi verilen bir basari testi uygulanmaktadir. Bu teste
girmek zorunlu olmamasina karsin, testin pek ¢ok ortadgretim kurumunda kabul i¢in
zorunlu duruma getirilmesi, teste biitiin 6grencilerin girmesine yol agmaktadir. Bu test
sonuglarina gore, 6grencilere ortadgretimde hangi tiir okula gitmesi gerektigi konusunda

yonlendirme yapilmaktadir (Snoek ve Wielenga, 2001, s.5).

2001-2002 yilinda 7690 ilkogretim kurumunda 1.652.600 6grenci 6grenim gormektedir.
Ayrica, ilkokullarin %66.4’iiniin 6zel okul, %33.6’smnin ise devlet okulu oldugu
goriilmektedir. Ilkdgretim diizeyinde ogrenim, zorunlu temel egitim kapsaminda
parasizdir. ilkogretimin 4-8 yas arasinda yani ilk 4 yilinda simiflar yaklasik olarak 20
ogrenciden olusmaktadir (Eurydice, 2004).

1998 yilinda tekrar gozden gegirilen Ortadgretim Yasasina gore, ortadgretim,
siirelerine, amaglarina ve programlarina gore {i¢ farkl tiir okulda gergeklestirilmektedir.
Bunlar WMBO, HAVO ve VWO’dur. Bu ti¢ tiir okulda da ilk ii¢ yilda ortak zorunlu
temel ortaogretim programi uygulanmaktadir. 1993 yilinda ortaya konan egitim
programi ile 6grenme amaclarinda beceri gelisimi, bilginin uygulanmasi, konu ile
Ogrencinin giinlik yasami arasinda baglanti kurma yonlerinde yenilenme saglanmis;
egitim yaklagimlarinda da daha bagimsiz calisma, 6grenciler arasinda isbirligi, kiiciik
arastirma projeleri yurtitme anlayislari benimsenmistir. Bu programda 6grenciler en az
15 ders almaktadirlar. Ancak Egitim Denet¢iligince yapilan degerlendirme sonucunda
okullarin temel ortadgretimin ilkelerini biitiiniiyle yerine getirmedikleri, egitim
programinin bazi okullar i¢in agir oldugu ve 6grenciler arasindaki farka bu programda
dikkat edilmedigi ortaya konmustur. Bu bulgular sonucu 2004-2005 6gretim yilindan

itibaren programin iicte ikisinin temel programdan olusacagi ve okullarin tigte birlik
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dilimi doldurmada ozgiir olacaklari, isterlerse bitiin programi iki yilda

tamamlayabilecekleri kararlart alinmistir (Eurydice, 2004).

Temel ortadgretim programi, her biri 50 dakikalik derslerden olusan 1280 calisma
saatinden olusur ve bu dersler yogunluklarina gore soyledir: Hollandaca, Matematik,
Beden Egitimi, Ingilizce, Resim/Miizik/Drama/Dans, Ikinci Yabanci Dil, Fizik ve
Kimya, Tarih ve Siyaset, Teknoloji, Cografya, Biyoloji, Yasam Becerileri, Ekonomi,
Bilgi Teknolojisi. Bu derslere ek olarak HAVO ve VWO’larin temel ortadgretim
boliimiinde tigiincti yabanci dil dersi zorunludur. Aynt zamanda VWO’larin Gymnasium
okullarinda Latince ve Yunanca da zorunlu dersler arasindadir. Temel ortadgretimde
haftada 32 saat ders goriliir. 2002 yili verilerine gore, toplam 784 ortadgretim
kurumunda 872.100 6grenci 6grenim gormiis ve 54.600 Ogretmen gorev yapmistir

(Eurydice, 2004).

WMBO kurumlarinda, 12-16 yas arasindaki 6grencileri mesleki egitime kazandirmak
amactyla 4 yil siiren egitim verilmektedir. Ortadgretimdeki 6grencilerin %60°1 bu
okullara devam etmektedir (Snoek ve Wielenga, 2001, s.7). Ogrenciler, ailelerinin
basvurmalarina, CITO sinavindan aldiklar1 puanlara ve ilkdgretimden gonderilen egitim
raporuna gore bu okullara kabul edilirler. Ilk {i¢ y1l haftada 32 saat dersin goriildiigii bu
okullarda, dérdiincii yilda haftada 30 saat ders goriilmekte ve toplam 1200 saatlik bir
ders yiikii bulunmaktadir. Bu okullarda miihendislik ve teknoloji, bakim ve saglik,
ticaret ve tarim olmak iizere dort bolim vardir. Bilgi eksikligi olan ya da baska
sorunlart olan &grencilere bireysel gereksinimlerine gore destek programlari
uygulanmaktadir. Destek programinda basarili olamayan 6grenciler ¢iraklik egitimi ile

is diinyasina kazandirlmaktadirlar (Eurydice, 2004).

HAVO kurumlan, 12-17 yas arasi 6grencileri mesleki yiiksekdgretime hazirlamak
amact ile 5 yil siiren bir egitim vermektedirler. IIk ii¢ yilinda temel ortadgretimde ve son
iki yilinda ise sectikleri Fen ve Teknoloji, Fen ve Saglik, Ekonomi ve Toplum ile Kiiltiir
ve Toplum bolumlerinden birinde Ogrenim gorerek egitimlerini tamamlarlar. Her

boliimde, ortak zorunlu dersler, boliim dersleri ve segmeli dersler vardir. Bu okullardaki



18

4. ve 5. siniflarda 1480 saat ortak ders, 1160 saat boliim dersi ve 560 saat se¢meli ders

vardir. Ayrica bu dersler 60’ar dakika stirmektedir (Eurydice, 2004).

VWO kurumlari, 12-18 yas arasi 6grencileri akademik yiiksekdgretime hazirlamak
amaci ile 6 yil siiren bir egitim vermektedirler. Bu okullar kapsamma “atheneum”,
“gymnasium’”, ve “lyceum” diye adlandirilan liseler girer. “Gymnasium”da Latince ve
Yunanca zorunlu dersler arasinda iken “Lyceum’da ise Latince ve Yunanca gibi dersler
secmelidir (Saglam, 1999, s.182). VWO’larda da HAVO’larda oldugu gibi ti¢ yillik
temel ortadgretimini tamamlayan 6grenciler Fen ve Teknoloji, Fen ve Saglik, Ekonomi
ve Toplum ile Kiiltiir ve Toplum alanlarindan birini se¢erek Ogrenimlerine devam
ederler. Bu okullarda da her boliimde ortak zorunlu dersler, boliim dersleri ve secmeli
dersler vardir. Bu derslerin agirligi ise 1960 saat ortak dersler, 1840 saat boliim dersleri

ve 1000 saat se¢gmeli dersler bigcimindedir (Eurydice, 2004).

HAVO’lara ve VWO’lara girisler WMBO’da oldugu gibidir. Temel ortadgretimini
HAVO’larda tamamlayan Ogrencilerin 4. sinifa baslayip baslamayacaklar1 okul
yonetimince belirlenir. Istenirse dgrenci mesleki ortadgretime yonlendirilir. Mesleki
ortadgretimden de temel ortadgretimini tamamlayip en az 6 dersten D diizeyi elde eden
ogrenciler HAVO’lara kabul edilirler. Ancak bu alti ders arasinda Matematik ve
Fransizca ya da Almanca olmasi gerekmektedir. Okullar kendi ders kitaplarim ve arag
gereclerini kendileri se¢mektedir. Kitap paralari velilerce karsilanmaktadir. Pek ¢ok

okul ya da kitapci, velilere kitap kiralamaktadir (Eurydice, 2004).

Hollanda’da yiiksekogretim 1993 yilinda cikarilan Yiiksekdgretim ve Bilimsel
Arastirma Yasasi ile akademik yiiksekdgretim ve mesleki yiliksekdgretim diye ikiye
ayrilmaktadir. 1996 yilinda gozden gegirilen Yiiksekdgretim Yasasinda, Bologna
Deklarasyonu sonrasinda 2002-2003 6gretim yilinda “Akreditasyon”a ve “Bachelor-
Master”  sistemine gecilmistir  (Eurydice, 2004). Bu sistemler, Hollanda
yiiksekogretiminde bazi degisiklikler 6ngdrmiistiir. Ancak, akademik ytiksekogretim ve
mesleki yiiksekogretim egitimi arasindaki fark, kurulug amaglar1 agisindan ayni

kalmuistir.
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Mesleki yiiksekogretim kurumlari, st diizey mesleki nitelik kazandiran, akademik
caligmaktan cok, alan deneyimine dayanan bir egitim sunmaktadir. Hollanda’nin zengin
mesleki ortadgretim sisteminin devami niteligindedir. 17 yas ve {izeri 6grencilerin kabul
edildigi bu kurumlarin, ilkdgretim 6gretmenligi kurumu hari¢, her birinin en az 700
kayitli 6grencisinin olmasi gerekmektedir. 2001 yili verilerine gore 50 mesleki
yiiksekdgretim kurumunda toplam 313.000 6grenci kayithdir (Eurydice, 2004). Bu
kurumlar yedi temel alanda egitim yapmaktadirlar: Tarim, miihendislik ve teknoloji,
ekonomi ve yonetim, saghk bilimleri, giizel sanatlar, sosyal bilimler ve kiiltiir. Bir
boliimden mezun olmak i¢in 240 kredinin tamamlanmasi ve donem sonu sinavindan
gecilmesi gereklidir. Mezunlar, mezuniyet alanlarma gore unvan kazanmaktadirlar.
Ornegin, miihendislik ve teknoloji ve tarim bolimleri mezunlari, miihendis ya da
“Baccalaureus” unvanint alirlar ve bunlar adlarindan 6nce “ing” ya da “Bc” bigiminde
kisaltilarak yazilir. “Bachelor” ise “B” olarak kisaltilir ve addan sonra eklenir

(Eurydice, 2004; NUFFIC, 2004b, s.34).

Akademik iiniversitelerde hem akademik c¢alismalar yapilamakta hem de alan bilgisi
egitimi verilmektedir. Toplam 13 akademik iiniversitede yedi ana dal vardir: Ekonomi,
Saglik, Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri, Hukuk, Miihendislik ve Teknoloji, Dil ve Kiiltiir.
Bu ana dallarda yari-zamanli, tam-zamanli ve hem yari-zamanli hem de tam-zamanh
programlar vardir. Bu akademik iiniversitelerin ti¢ii; Delft, Eindoven ve Twente’de
bulunan iiniversiteler, miihendislik ve teknoloji yogunluklu teknik universitelerdir.
Wageningen’deki Tarim Universitesi Tarrm Bakanligina baghdir. Bunlarin yani sira is

yasami i¢in 200°den ¢ok program sunan 56 tane kolej vardir (Eurydice, 2004).

Akademik {iiniversiteler genel olarak her yil 42 krediyi kapsayan bir ders yiikii ile dort
yilda 168 kredi tamamlanmaktadir. Ancak ders yiikii agir olan bazi boliimler 5-6 yilda
tamamlanmaktadir. Bunlardan bazilart tip (6 yil), eczacilik (6 yil), veterinerlik (6 yil),
dis hekimligi (5 y1l), felsefe (5 yil), bazi miihendislik ve tarim boliimleridir. Akademik
tiniversitelerde 2004 yilinda 171.700 kayith 6grenci ve 38.600 akademik personel
bulunmaktadir (Eurydice, 2004).
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VWO bitirme sertifikas1 ya da HBO yeterliligi ya da HBO birinci y1l sertifikast olanlar
akademik tiniversitelere kabul edilirler. 2001 yilindan beri akademik iiniversiteler ve
mesleki yiikseko6gretim kurumlart birlikte hareket ederek kendi aralarinda Ogrenci
gegisini  tammmuslardir. 1lk  yil ortak bir program uygulayarak bu gecisi
kolaylastirmaktadirlar (Eurydice, 2004).

1.3. Ogretmen Yetistirme

Bilgi caginda yeni bilgi ve iletisim teknolojileri ve bunlarla sunulan hizmetler,
bireylerin ¢alisma ve dgrenme bigimlerini hizla degistirmektedir. Bu hizli degismeler
ise ekonomik ve sosyal degisimlere, gelismelere yol agmaktadir. Bu degisimlere uzun
stireli ayak uydurabilmenin ¢oztimii ise egitimle olanaklidir. Bununla birlikte egitimin
temel 6geleri olan dgrenci, 6gretmen ve programin da bu gelismelere paralel olarak
islevleri degismektedir. Bu degisimde Ogretmenlere Snemli gorevler diismektedir.
Ciinkli Varis’in (1988, s.118) Bruner’den aktardigi gibi, 6grenci nitelikleri ile 6gretmen
nitelikleri 6zdesiktir. Bu nedenle, egitimin basariya ulasmasinda 6gretmenlerin niteligi

anahtar rol oynamaktadir.

Ogretmen, 6grencide egitim sisteminin amaglari dogrultusunda davramis degistirmekle
sorumludur. Ancak, dgretmenin davrams degisikligi olusturabilmesi igcin &grencisiyle
etkilesimde bulunacagi cevreyi diizenlemesi, kazandirilacak davranisla ilgili kendi
duisiincesinin, bilgisinin, tutum ve becerilerinin olmasi gerekir. Varis (1988, ss.117-118)
Ogretmenlerin sadece bilgi verme roliiniin olmadigini, &grenciyi davranmis ve tutumlar
ile de etkiledigini; eger sadece bilgi verme rolii olsaydi, bunu gelismis &gretim
makinelerinin yapabilecegini vurgulamistir. Ciinkii 6grenciler konudan ¢ok &gretmenin
konuya yaklasimma dikkat etmektedirler. Basaran’a (1996, s.115) gore Ogretmenin
basarih olabilmesi i¢in mesleginin gereklerine inanmasi, meslegine karst olumlu tutum
icerisinde olmasi, alaninda derinlemesine bilgi sahibi olmasi ve bu bilgilerini sunma
becerisine sahip olmasi gerekmektedir. Bu nedenle, dgretmenlik mesleginin bilissel
boyutunun yani sira duyugsal ve devimsel boyutlari da Onemlidir. Bu ii¢ boyut,

hizmetoncesi 6gretmen yetistirme programlarinda adaylara kazandirilmalhidir.

Yukarida sozii edilenler dogrultusunda Tiirkiye’de 6gretmenlik meslegi ti¢ boyuttan

olusmaktadir (Varis, 1988, s.118):
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e “Kim, nicin, nerede ve nasil ogretilmelidir?” sorularina cevap vermek tlizere
diizenli meslek bilgileri

e (gretim alani hakkinda derin ve engin alan bilgisi

e  Kiiglik bilgi, olgu ve olay kategorilerinin biiyiik bir yap1 olusturmasini saglayacak
genel kiiltiir

Kisacasi, 6gretmen yetistirme programlart égretmenlik meslek bilgisi, alan bilgisi ve
genel kiiltiir boyutlarindan olusmaktadir. Ogretmenlik mesleginin ii¢ boyuttan olustugu,
1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda da “6gretmenlik meslegine hazirhik genel
kultiir, ©zel alan egitimi ve pedagojik formasyon ile saglanir” ifadesi ile
belirtilmektedir. Buna gore, biitiin 6gretmen adaylarinin hizmetdncesinde bu boyutlara

iliskin dersler almalar1 gerekmektedir.

Igerik kategorilerini olusturan bu boyutlara 6gretmen yetistiren kurumlarda farkli siire
ve agirliklarda yer verilebilmektedir. Varig (1988, ss.119-121) igerik kategorilerinin

Ogretmen yetistirme siirecine dort bicimde yerlestirilebilecegini belirtmektedir (Sekil 1).

Bunlardan birincisi (A), ti¢ boyutun farkh agirliklarda her yi1l verildigi diizenlemedir. Bu
diizenlemede alan dersleri biiyiik yer tutmaktadir ve agirhgi her yil aynidir. Oysa genel
kiiltiir dersleri, ilk yillar yogunken son yillara dogru azalmaktadir. Ogretmenlik meslek

bilgisi derslerinin de son yillarda agirligr artmaktadir.

Ikinci diizenlemede (B) de alan bilgisi dersleri dort yil boyunca, genel kiiltiir dersleri ilk
iki yilda, 6gretmenlik meslek bilgisi dersleri de son iki yilda verilerek program asamali

olarak diizenlenir.

Uciincii diizenlemeye (C) gore, alan bilgisi, genel kiiltiir ve meslek bilgisi dersleri dort
yil boyunca farkl agirliklarda verilir. Bu diizenlemede ilk iki yilin sonunda 6gretmen

adayma bir diploma sunulabilmektedir.

Son diizenlemede (D) ise, programin siiresi alt1 y1l olarak ele alinmaktadir. 11k dort y1lda
alan bilgisi ve genel kiiltiir derslerine, besinci yilda meslek bilgisi derslerine, altinci
yilda ise uygulama ve staj calismalarina yer verilmektedir. Bu program &gretmen
adaymin derin bir alan bilgisine sahip olmasma ve yeterince uygulama yapmasina

olanak saglamaktadir.



(A)

(B)

©

(D)

Ogretmenlik
meslek bilgisi
ersleri

Genel Alan bilgisi dersleri

kiiltiir

dersleri

Ogretmenlik meslek bilgisi

dersleri Alan bilgisi

dersleri

Genel kiiltur dersleri

D
Ogretmenlik meslek
Genel kiiltiir bilgisi Alan bilgisi
dersleri dersleri dersleri
Uygulama

D

Ogretmenlik meslek bilgisi dersleri

Alan bilgisi dersleri ve

Genel kultiir dersleri
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4.y1l
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1.y1l
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4.y1l
3.yl
2.yl

1.yl

Sekil 1. Ogretmen Yetistirme Siirecinde Icerik Kategorilerinin Yerlestirilme

Bigimleri
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Ogretmen  yetistirme  diinyanin  pek ¢ok iilkesinde iiniversite diizeyinde
gerceklestirilmektedir. Kachelhoffer’in (1995, s.53) Vonk’tan (1991) aktardigi gibi,
Ogretmen yetistirme programlar yapisal olarak iki modelde gerceklesmektedir:
e iki asamal model: Kuramsal bilgiler iiniversite diizeyinde bir kurum tarafindan
verilir, uygulama okullarda uygulayicilar tarafindan yaptirilir.
e Tek asamali model: Akademik dersler ve meslege hazirlik ayn1 donemde verilir.
Lisans diizeyinde 6gretmen yetistirme dort ve bes yil siiren programlarla gerceklestirilir.
Uzun yillardir pek ¢ok iilkede 6gretmen yetistirme programlari dort yil stirmektedir. Bu
programlar ortalama 120, 128 ya da 135 krediliktir. Ornegin, Amerika Birlesik
Devletleri’'nde ilk iki yilint genel derslerin, son iki yilim1 da alan dersleri ve
uygulamalarin olusturdugu program uygulanmaktadir (Sekil 2). Ancak &gretmenin

degisen rollerini kazanabilmesi i¢in dort yillik programlarin yeterli olup olmadigi

~ Ogretmenlik uygulamalar

tartisilmaya baglanmistir.

Genel Egitim Alan bilgisi Ogretmenlik meslek
bilgisi
1.yl 2.yl 3.y1l 4. y1l

Sekil 2. A.B.D.’de Lisans Diizeyinde Ogretmen Yetistirme Modeli

Scannel, 2004, s.16’dan uyarlandi.

Son yillarda tiim diinyada yayginlasmaya baslamis olan bes yila ¢ikarilmis
programlarda derin ve genis alan bilgisi, genel egitim, yeterli meslek bilgisi ve
ogretmenlik uygulamalari sunulmaktadir. Ogrenciler dort yillik programlarda bu
boyutlara derinlemesine inememektedir. Bu modele karsi g¢ikanlar, 6grencilerin bes
yillik bir egitimle mali agidan zarar gorecegini belirtseler de modelin esnek bir ¢erceve
programa sahip olmast nedeniyle Ogrencilerin  son yildaki uygulamalar
icretlendirilebilmektedir (Scannel, 2004). Bu modelle kuram ve uygulamanin birlesimi

saglanmis olunmaktadir (Sekil 3).
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Bu program sonunda 6grencilere ya tezsiz yiiksek lisans diplomasi ya da 6gretmenlik
sertifikasi verilmektedir. Besinci yilda uygulamaya yogun olarak yer verilmekte ve bu

yil, staj yili gibi ele alimmaktadir.

Mesleki AN
beceriler Tl Ogretmenlik
Tl uygulamasi
Genel egitim Alan bilgisi Tl
Ogretmdnlik. . .
theslek bilgisi -~ _
1. yil 2.yl 3.y1l 4. y1l 5.yl

Sekil 3. A.B.D."de Yiiksek Lisans Diizeyinde Ogretmen Yetistirme Modeli

Scannel, 2004, s.16’dan uyarlandi.

Yiiksek lisans diizeyindeki 6gretmen yetistirme modelleri, 6gretmenligin profesyonel
nitelige kavusturulma c¢abalarinin bir sonucudur. Bu modelde &grenciler lisans
egitimlerini fen-edebiyat fakiiltelerinde tamamlarlar ve iki yil siiren bir “formasyon”
alirlar. Bu model, ilk kez 1930’larda Harward Universitesinde James Conant tarafindan
“MAT” adiyla 6nerilmis ve ortadgretim 6gretmenlerinin yetistirilmesinde kullanilmistir.
Program ileri diizeyde alan dersleri, Ogretmenlik meslek bilgisi dersleri ve

uygulamalarindan olusmaktadir (Korkmaz, 2000, s.199; Goodlad, 1994, ss.165-172).

Ogretmen yetistirmede lisans ve yiiksek lisans diizeylerindeki modellere ek olarak
alternatif sertifika modelleri de bazi iilkelerde kullanilmaktadir. Roth’un (1989)
belirttigine gore, alternatif sertifika programlarint olagan sertifika programlarindan

ayiran bes 6zellik sunlardir:

e Adaya hazirlik programlarini bitirmeden dgretmen olarak ¢aligma izni verilir.

e Adayin sertifikay: basari ile almasi i¢in hazirlik programini tamamlamasi
gerekmeyebilir.

e Alan dis1 6grenciler programa kabul edilebilir.

e Geleneksel dgretmen yetistirme programlari hizlandirilmis programlarla
gergeklestirilmeye ¢aligilir.

e QGenellikle hiikiimet politikasinin bir tirlinii olarak ortaya ¢ikar.

Alternatif sertifika programlari, oncelikleri, 6grenciyi kabul etme kosullari, sundugu

dersler, tniversite ve okullarla yaptig1 isbirligi gibi pek c¢ok acidan farklilik
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gostermektedir. Bu programlarin uygulanmasi daha ¢ok 6gretmen agiginin ¢ok oldugu
donemlerde gerceklestirilmistir. Genel amaci, 6gretmen agigini iiniversite mezunu zeki
ve becerikli bireyleri 6gretmenlik meslegine ¢ekerek kapatmaktir. Ancak alternatif
sertifika programlar1 kisa siirede Sgretmen yetistirmeyi gergeklestirdigi i¢in meslegin
profesyonellesmesi agisindan sikintilar yaratmaktadir (Korkmaz, 2000, s.199). Bu
programlar, 6gretmenlik mesleginin ikinci alternatif olarak algilanmasina yol agmakta

ve “hicbir sey olamazsam 6gretmen olurum”™ goriistinii gelistirmektedir.

1.3.1. Tiirkiye’de Ogretmen Yetistirme

Egitim sisteminin etkililigini d6grenci, dgretmen ve egitim programmin saglikli bir
bicimde islemesi belirler. Bu ii¢ 6geden herhangi birinde olusacak bir olumsuzluk
sistemin verimliligini tehlikeye dusiiriir (Karagozoglu ve otekiler, 1995, s.209). Bu
nedenle, bu ii¢ 6ge siirekli olarak incelenmeli, arastirilmali ve gelistirilmelidir. Bu
ogelerin en etkili olani, programin uygulayicist olan 6gretmenlerdir. Ayrica 6gretmen,
ogrencilere bilgi veren, onlara yol gosterendir. Ogretmenin etkili yol gosteren olmasi
icin nitelikli bir egitim alms olmasi gerekliligi kuskusuzdur. Bu nedenle, diinyanin pek
¢ok iilkesinde oldugu gibi, 6gretmen yetistirme, Tiirkiye’de de giincelligini siirekli

olarak koruyan bir alan olmustur.

1.3.1.1. Tarihce

Tiirkiye 6gretmen yetistirme alaninda 6nemli, zengin bir birikime ve gegmise sahiptir.
Bu birikimin temelleri Cumhuriyet 6ncesi dénemde atilmis ve Cumhuriyet doneminde
de cesitli uygulamalarla zenginlestirilmistir. Karagézoglu ve otekilerin (1995, s.209)
belirttigi gibi, iilkedeki Ggretmen yetistirme siyasal, sosyo-ekonomik ve kiiltiirel
gelisimlerle paralel olarak degismistir. Tiirkiye Cumhuriyeti’nin 1923 yilinda Osmanh
Imparatorlugu'nun yikilmasindan sonra kurulmasi nedeniyle gretmen yetistirmenin
kokleri Osmanli donemine kadar uzanmaktadir. Yeni bir rejimle yonetilen Tirkiye
Cumbhuriyeti’nde rejimin saglam temellere oturtulmasi ve iilkenin geri kalmishktan
kurtarilmasi ig¢in egitimin yayginlastirilmasi gerekmistir. Bu isi yapacak olanlar ise
ogretmenlerdir. Bu nedenle, Cumhuriyet doneminde cesitli Ogretmen yetistirme

modelleri uygulanmis, bunlardan bazilar1 basarili, bazilar1 ise basarisiz olmustur.



26

Okuldncesi egitim, gerek nitel gerekse nicel a¢ilardan Cumhuriyetin ilk yillarinda az
geligmistir. Ancak, 1960’11 yillarda sanayinin hizla artmasinin bir sonucu olarak
kadinlarin is yasamina baslamalan ile okuldncesi egitim dnem kazanmaya baslamistir.
Bu durum, okuldncesi 6gretmeni yetistirmeyi de etkilemistir. 1973 yilina kadar Kiz
Meslek Liselerinin Cocuk Gelisimi ve Bakimi bdélimleri okuldncesi &gretmeni
yetistirmistir. 1982 yilina kadar ortadgretim ve yiiksekdgretim diizeylerindeki okullarda
gerceklestirilen okuloncesi dgretmenligi, 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ile tiim
Ogretmen yetistiren kurumlar gibi tiniversite yapisi igine alimistir (MEB, 1997, ss.28-

29).

8 yillik zorunlu temel egitime gecilmesi ve bu nedenle okuldncesi egitime onem
verilmesi, alandaki O6gretmen gereksinmesini artirmistir. Bunu karsilamak igin
tiniversitelerce sertifika programlari ve Agikdgretim Fakiiltesi Okuldncesi Ogretmenligi
Lisans Programi ag¢ilmigtir. 1997-1998 &gretim yilinda agilan sertifika programlari,
alandaki gereksinmenin giderilmesi nedeniyle 2000 yilinda sona erdirilmistir.
Acikogretim Fakiiltesi Okuloncesi Ogretmenligi Lisans Programi, Anadolu Universitesi
tarafindan kiz meslek liselerinin ¢ocuk gelisimi ve egitimi bolimii mezunlarindan
0SS’de 160 ve iizeri puan alanlara yonelik olarak yiiriitiilen bir programdir. Program
onlisans ve lisans tamamlama asamalidir. Programa alinan &grenciler 6nlisans egitimleri
sirasinda bulunduklart yerlesim birimlerinde 6gretmen acigi dogrultusunda kadrosuz
usta ogretici olarak gorev yapabilmektedirler. Ogrencilere ©nlisansi tamamladiktan
sonra “usta Ogretici”, lisans1 tamamladiktan sonra da “okuldncesi 6gretmeni” unvanlari
verilmektedir. 2004-2005 6gretim yihi itibari ile okuldncesi 6gretmenligi sadece egitim
fakiiltelerinin anaokulu &gretmenligi ve okuldncesi Ogretmenligi boliimlerinde

yetistirilmektedir.

Tlkokul 63retmeni yetistirmede iilkenin kosullarina gore pek cok okul modeli
denenmis ve stirekli olarak egitim stireleri artirtlmigtir. 1973 yilindan sonra Milli Egitim
Temel Kanunu ile 6gretmen yetistirmenin Onlisans, lisans, lisanstistii diizeylerde
gerceklestirilmesi ile ilkokul 6gretmenleri, kapatilan bazi ilkogretmen okullarinda agilan
iki yillik egitim enstitiilerinde yetistirilmeye baslanmistir. Ancak, bunun 6ncesinde

gereksinme olmasi nedeniyle ilkokul ve ortaokul &gretmenlikleri icin farkli arayislara
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da gidilmis ve simif 6gretmenlikleri igin sertifika programlari, dal 6gretmenlikleri igin
de gece ogretimi, mektupla 6gretim ve hizlandirilmis egitim gibi alternatif programlar
denenmistir (Oguzkan, 1983, s.609). Bu uygulamalarda nitelik degil, nicelik g6z 6niinde
bulundurulmustur. ki yillik egitim enstitiileri 1982 yilinda “Egitim Yiiksekokulu” adi
ile iiniversite yapisi icine ahnmistir. 1990 yilinda sayilari 24’e ulasan egitim
yiiksekokullarinin siiresi 23.05.1989 tarih ve 89.22.876 sayili YOK karari ile dort yila
¢ikarilmistir. Sonra, 1992 wilinda bu yiiksekokullar egitim fakiiltelerinin sinif
ogretmenligi boliimiine doniistiiriilmiistir. 1997 yilinda sayilart 54’¢ ulasan simmif
ogretmenligi boliimii, 4306 sayili yasaya paralel olarak 1997 yilinda YOK tarafindan
egitim fakiiltelerinin yeniden diizenlenilmesi ile egitim fakiiltesi ilkdgretim bolimii
icerisinde yer almistir. Bu yeni diizenleme ile ilkdgretim I. ve Il. kademelere 6gretmen

yetistirme programlari biiyiik 6l¢iide tek boliim icinde toplanmustir (YOK, 1998).

Ortadgretime Ogretmen yetistirme, yiiksek ogretmen okullari, tiniversitelerin fen-
edebiyat fakilteleri ve 3 yillik egitim enstitiileri tarafindan gerceklestirilmistir. Lise
ogretmenleri 1982 yilindan beri egitim fakiilteleri ve fen-edebiyat fakiiltelerince
yetistirilmektedir (Oguzkan, 1983, s.609). 1997 yilindan sonra ortadgretim alan
ogretmenliklerinde oncekinden biraz farkli olarak ikili bir yol izlenmektedir. Birincisi
egitim fakiiltelerince yiiriitilen lisans programlar, ikincisi ise fen-edebiyat
fakiiltelerinde lisans programi tamamlayanlara yonelik olarak ilgili enstitiilerce

yiiriitiilen tezsiz yiiksek lisans programlaridir (YOK, 1998).

1.3.1.2. Meslegin Goriiniimii

Ogretmenlik mesleginin  goriiniimii  siirekli  bicimde kosullara paralel olarak
degismektedir. Duman (2002) ve Baskan (2000, s.16) Ogretmenlik mesleginin
goriiniimiinii; 6grenci se¢imi, hizmetdncesi egitim, istihdam, maas, statii, meslek ahlaki,

meslek kuruluslari ve hizmetic¢i egitim konularinin belirledigini belirtmislerdir.

1982 yilinda Ogretmen yetistirme islevinin {niversitelere aktarilmasi ile birlikte
ogretmen adaylar1 da iiniversite sinavi ile secilmeye baslanmistir. OSS’de 185 ve iizeri

puan alan &grenciler tercih ettikleri 6gretmenlik boliimiine puanlarinin yeterli olmasi
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olciisiinde de kontenjana gore alinmaktadirlar. Universiteye giris smavinda Anadolu

ogretmen liseleri dtekilere gore ek puan aldiklari igin avantajhdirlar (OYEGM, 2004).

Ogretmenlerin hizmetoncesi egitimleri iiniversitelerin egitim fakiiltelerinde ve fen-
edebiyat fakiiltelerine dayali olarak enstitlilerde gerceklestirilmektedir. 2004-2005
Ogretim yilinda 44 devlet {iniversitesine bagh 60 egitim fakiiltesinde, 5 vakif
iiniversitesinin 5 egitim fakiiltesinde ve Ankara Universitesinin Egitim Bilimleri

Fakiiltesinde 6gretmenlik egitimi verilmektedir (YOK, 2004).

Egitimleri sonunda gerekli krediyi basari ile tamamlayanlara lisans ya da tezsiz yiiksek
lisans diplomas1 verilmektedir. Ancak, bu diplomaya sahip olmak Ogretmen olmay1
garanti etmemektedir; bu diploma meslege giris i¢in ilk adimdir. ikinci adim ise, Kamu
Personeli Se¢me Sinavinda (KPSS) yiiksek puan almaktir. Cuinkii her gegen yil ilk kez
atanacaklara ayrilan kontenjan giderek azalmakta ve bagvuran kisi sayisinda yigilma
yasanmaktadir. Bir bagska adim ise, gerekli yiiksek puani alan adayin devlet memuru
olmasini engelleyici bir durumunun olmamasi gerekliligidir. Son olarak, atanmasi
adaym kendisine duyurulduktan sonraki 15 giin igerisinde g&revine baglamasi

gerekmektedir (MEB, 2005).

Hizmetdncesi egitimini tamamlayan &gretmen adaylart meslege basladiktan sonra da
hizmetigi egitimlerini siirdiiriirler. Ogretmenler, meslege basladiklar1 ilk yil “aday
Ogretmen” statiisiinde olurlar ve Temel Egitim Programi, Hazirlayici Egitim Programi
ve Uygulamali Egitim Programindan olusan adaylhik egitimini tamamlamak
durumundadirlar. Adayhk egitimi disinda Tiirkiye’de Ogretmenlerin hizmetici
egitiminde biyik olgiide goniilliilik esastir. Hizmetici egitim etkinlikleri yurt
diizeyinde Hizmeti¢i Egitim Dairesi Baskanliginca, yerel diizeyde ise il milli egitim

miidiirlitklerince yapilmaktadir.

Ogretmenlerin sayginhigini belirleyen esaslar gercekte Ogretmenligi mesleklestiren
kosullardir. Bu kosullar, gerekli niteliklerle donatilmis hizmetoncesi egitim, meslege
giris denetimi, meslek ahlaki, meslek kuruluslari, hizmet kosullar1 ve toplumca meslek

olarak taninma olarak siralanabilir (Duman, 2002). Hizmetoncesi egitim gerek 6grenim
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siiresi gerekse bu programa OSS’den yiiksek puan alanlarin girebilmesi ve 6gretmenlik
meslek bilgisi, genel kiltiir ve alan bilgisi boyutlarindan olusan bir programi bitirmeleri
gerekliligi, 6gretmenligin herkesin yapamayacagi bir is oldugunu ortaya koymaktadir.

Meslege giris denetimi de 6gretmenligi mesleklestiren, sayginligini artiran bir 6gedir.

Gegmiste egitim fakiiltesi mezunu olmayan hatta 6gretmenlik sertifikasi olmayanlarin
Ogretmen olarak atanmalar1 “hi¢cbir sey olamazsan &gretmen olursun” diisiincesinin
benimsenmesine yol agmistir. Bu durum 6gretmenligin toplum icerisindeki saygmhgini
zedelemistir. Nicelik sorunu ¢dziilmeye ¢aligilirken nitelik tamamen g6z ardi edilmistir

(Duman, 2002).

Bircok iilkede Ogretmenler orgiitlenmektedir. Tiirkiye’de Egitim Bilim ve Kiiltiir
Emekgileri Sendikasi (Egitim Sen), Tiirkiye Egitim Ogretim Hizmetleri Iskolu Kamu
Calisanlar1 Sendikas1 (Turk Egitim Sen) ve Egitimciler Birligi Sendikas1 (Egitim-Bir
Sen) 6gretmen meslek kuruluglaridir. Bu orgiitlerin ge¢cmiste ¢aligmalarint kendi siyasi
diisiince farkliliklarina yogunlastirdiklar1 icin 6gretmenligin mesleklesmesine 6nemli
katki saglamadigi, ancak son yillarda mesleki konulara da egildikleri ve bunun olumlu
sonuglarinin olacag1 vurgulanmaktadir. Orgiitlenmenin énemine karsin pek az 6gretmen

sendika iiyesidir (Duman, 2002).

Ogretmenlik, ¢alisma saatleri bakimindan 6teki mesleklerden daha esnek bir yapiya
sahiptir.  Yaz ve yanyll tatilleri, Ogretmenligi zaman agisindan c¢ekici yapan
etmenlerdendir. Ozellikle lisans diizeyinde hizmetdncesi egitim alan, benzer belki daha
az bilgi ve beceri karmasasi gerektiren islerle ve oteki OECD iilkeleri ile
karsilastirldiginda, Tiirkiye’de o6gretmen maaglarmin yiiksek oldugu sdylenemez.
OECD’nin 2003 yilt verilerine gore, 6gretmenler Tiirkiye’de, Macaristan, Meksika ve
Slovak Cumbhuriyeti’nde oldugu gibi oldukga diisiik ders ticreti almaktadirlar. OECD
tilkelerinde ilkogretimde ders saati iicreti 37 Amerikan Dolari, ortadgretimin alt
kademesinde 45 Amerikan Dolari, ortaggretimin tist kademesinde 52 Amerikan Dolari
iken Tirkiye’de bu ticret 19 Amerikan Dolar1 dolayindadir. OECD iilkelerinde
ilkogretimle ortadgretimin alt ve iist kademelerindeki 6gretmenlerin 2001 yili maaglari

karsilastirdiginda meslege baslama maasinin iilkeler ortalamasimin 21.982 Amerikan
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Dolar1 olmasina karsilik Tiirkiye’de bu 10.014 Amerikan Dolaridir (OECD, 2003b,
s.378).

1.3.1.3. Ogretmen Sorunlar

Ogretmenlerin sorunlari genel olarak nitel ve nicel sorunlar olarak ele alinabildigi gibi,
politik, ekonomik, sosyal ve egitsel boyutlarda da ele alinabilmektedir. Ogretmenlerin
politik olarak nitelendirilebilecek sorunlari, atama ve yer degistirmelerde yasanan
sorunlari ile mesleki orgiitlenmeyi tamamlayamamis olmalaridir. Ogretmenleri en ¢ok
rahatsiz eden konulardan biri yer degistirmelerde yasadiklari siyasi zorluklardir.
Nitekim Egitim-Bir Sen’in 2004 yilinda gerceklestirdigi “Ogretmen Sorunlari”
arastirmasinda ogretmenlerin %69.1°1 atama ve yer degistirmelerin yonetmeliklere
uygun bir bigcimde ve objektif yapilmadig goriisiindedir. Bu durum &gretmenin sisteme
ve bagli bulundugu kuruma olan giivenini sarsmakta ve verimini diigiirmektedir. Ayrica,
ogretmenlerin yonetimsel gorevlendirmelerinde uygulanan siyasi yanlilik, norm kadro
uygulamalarinin  ve ilgili yonetmeliklerin dogru bicimde isleme konulmadigini
gostermektedir. Bir baska sorun ise, Ogretmenlerin mesleklesme yolunda
gergeklestirmeleri gereken meslek Orgiitlenmesi ile meslek kuruluglarinin  yeterli
boyutta olmamasidir. Egitim-Bir Sen (2004), 6gretmenlerin %39.4’niin herhangi bir
sendikaya tiye olmadigini, tiye olanlarin %79’unun da sendikalarmin tiyelik haklarini
yeterince savunamadigini ortaya koymustur. Ayrica, 6gretmenlerin 6teki meslek
gruplarinin tersine meslek odasi yoktur. Oysa ki avukatlardan doktorlara, esnaflardan
emlakgilara, soforlere kadar pek cok meslegin meslek odasi vardir. Bu odalar, verdikleri
hizmetin kalitesini artirmakta ve calisanlarini  bir c¢ati altinda toplayarak
mesleklesmelerini saglamaktadir. Benzer olarak 6gretmenlerin de meslek odasi olmasi

ve mesleki orgiitlenmesini giiclendirmesi gerekmektedir.

Baskan (2000, s.16) 6gretmenlerin ekonomik olarak yetersiz bir durumda oldugunu ve
Ogretmen yetistiren kurumlarin mali yonden sikint1 igerisinde oldugunu belirtmistir.
Ogretmenlerin ekonomik sikintisin1 daha ¢ok yasadiklari kent belirlemektedir. Ozellikle
biiyiik kentlerde ve yasamin pahali oldugu yerlerde gorev yapan ogretmenler ek gelir

arayist icine girmektedirler. Yasadiklari mali sikintilar 6gretmenleri oncelikli olarak
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temel gereksinmelerini  gidermeye yoneltmekte, entellektiiel etkinliklerden

alikoymaktadir.

Ogretmenlerin maaslarinin yetersiz olmasi ve gesitli kaynaklardan 6gretmen almmasi
nedeniyle 6gretmenligin sosyal ag¢idan toplumda sayginlik kaybettigi goriilmektedir. Bu
durum Egitim-Bir Sen (2004) tarafindan Ogretmenler iizerinde yapilan “Ogretmen
Sorunlar” arastirmasinda &gretmenlerin %88.9’u toplumun, %90.7’si MEB’in, %87.5’i
de kitle iletisim araglarimin Ogretmenlere deger vermedigini belirtmislerdir. Bagh
bulunduklar1 Bakanligin bile kendilerine deger vermemesi ya da buna inanilmasi,

meslek agisindan oldukga aci ve giiven sarsicidir.

Son boyut olarak 6gretmenlerin egitsel sorunlarma bakildiginda bunlari hizmetdncesi ve
hizmetici olarak gruplamak olanakhdir. Ogretmenlerin  hizmetoncesi egitimde
yasadiklar1 sorunlar, egitim fakiiltelerinde yeterli say1 ve nitelikte 6gretim elemani
olmayisi, 6gretmenlik uygulamalarinin gerektigi gibi gerceklestirilmemesi ve yetersiz

olmasi ve fiziki donanim eksikligidir (YOK, 1998a).

Ogretmenlerin ~ hizmeti¢i  egitimleri MEB’in merkez ve tasra Orgiitlerince
gerceklestirilmektedir. 2000 yilinda yerel ve merkezi diizeyde diizenlenen 4292
hizmetici egitim etkinliginden toplam 213,444 6gretmen yararlanmistir (Ozer, 2004,
s.89). Ozer (2004) tarafindan yapilan arastirmaya gore &gretmenler mesleki gelisime
gereksinim duymalarina karsin hizmetici egitim etkinliklerine cesitli nedenlerden dolayi

katilmak istememektedirler. Bu nedenler sdyle siralanmistir:

e (gretmenlerin mesleki gelisimlerine yonelik yayinlari alabilecek maddi olanagmin
olmamasi

e Mesleki gelisim i¢in giidiilenme eksikligi

e Okullarda mesleki gelisime yonelik etkinlik eksikligi

e Hizmeti¢i egitim konularinin belirlenmesinde &gretmenlerin  goriislerinin
alinmamast

Biitiin bu nedenlerin ortadan kalkmasi ve hizmetici egitimin iyilestirilmesi i¢in hem
merkezi hem de yerel diizeyde gerekli personel, egitim araglari ve mali destegin
saglanmasi, ogretmenlerin hizmetigi egitim gereksinmelerinin belirlenmesinde ve bu

egitimlerin isleyisi ve degerlendirilmesinde bilimsel yontemler kullanilmasi, okul
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yoneticilerinin hizmeti¢i egitimin gerekliligine inanmasi, hizmeti¢i egitim yerlerinin
gerekli arac-gereclerle donatilmast ve hizmetici egitimde uzaktan egitimden

yararlanilmasi gerektigi belirtilmistir (Ozer, 2004, s5.97-98).

1.3.1.4. Programlar

Tiirkiye’de, 6gretmen yetistirmede, 1997 yilinda YOK tarafindan gerceklestirilen egitim
fakiiltelerinin yeniden diizenlenmesi ile hem lisans ve lisansiistii programlari, hem de
alternatif sertifika programlari kullanilmistir. Tlkogretim siif 6gretmenleri, beden
egitimi, resim, miizik, bilgisayar teknolojileri ve yabanci dil 6gretmenleri lisans
diizeyinde yetistirilmektedir. Bu dallara doniik programlar, 60 devlet iiniversitesi ile 5

vakif iiniversitesine baglh egitim fakiiltelerinde siirmektedir (YOK, 2004; YOK, 1998a).

Ortadgretim alan Ogretmenligi egitim fakiiltelerinde 4 yil siiren bir programla
sunulabildigi gibi, devlet liniversitelerine bagli 61, vakif tiniversitelerine bagh 24 fen-
edebiyat fakiiltesinde lisans egitimini tamamlayanlardan isteyenlerin ilgili enstitiilerce
saglanan tezsiz yiiksek lisans programlarina kabul edilmesi ile de sunulabilmektedir.

Tezsiz yiiksek lisans programi 1,5 ya da 2 yil siirmektedir (YOK, 2004).

Bunlarin yani sira, dgretmen acigmm yogun oldugu Ingilizce 6gretmenligi, simf
ogretmenligi ve okuloncesi 6gretmenliginde sertifika programi uygulanmis, ancak sinif
ve okuloncesi 6gretmenlikleri sertifika programlart 6gretmen agiginin kapatilmasi ile
yiirtirliikten kaldirilmistir. Ote yandan, Ingilizce 6gretmeni agigia katki saglamasi igin
Anadolu Universitesi Agikdgretim Fakiiltesince 2000 yilindan bu yana uzaktan egitim
yaklagimiyla ingilizce Ogretmenligi Programi uygulanmaktadir (MEB, 2001).
Uygulanan program, egitim fakiiltelerinde uygulanan lisans programinin bir uyarlamasi

ve esdegeridir.

1.3.1.5. Lisans Verme ve Belgeleme

1997 yilinda egitim fakiiltelerinin yeniden yapilandirilmas: ile egitim basamaklarina
gore Ogretmen yetistirme son bi¢imini almistir. Buna gore, okuldncesi dgretmenligi
tiniversitelerin egitim fakiiltelerine bagh olarak dort yil siiren lisans programi ile

yetistirilmektedir. Program sonunda mezunlara okuldncesi Ogretmenligi lisans
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diplomasi verilmektedir. Mezunlar, bu diploma ile 6zel kurumlarda ¢aligabildigi gibi,
devlet kurumlarinda ¢alismak i¢in KPSS’ye girebilmektedir. A¢ikdgretim Fakiiltesince
uzaktan egitim yaklagimiyla uygulanan onlisans ve lisans tamamlama programlarini
bitirenler de rgiin egitimde verilenlere esdeger dnlisans ve lisans diplomas1 alarak ayni

kosullarla calisma hakkimni elde etmektedirler.

[lkdgretim 1. kademe igin 6gretmenler egitim fakiiltelerinde 4 yil stiren bir lisans
programi ile yetistirilmektedirler. Program sonunda mezunlara sinif §gretmenligi lisans
diplomasi1 verilmektedir. Mezunlar, diplomalar1 ile 6zel ilkdgretim okullarinda ve
dershanelerde  ¢alisabilmektedirler.  Ancak, mezunlarin  devlet  okullarinda

calisabilmeleri i¢in KPSS’ye girmeleri ve gerekli basariy1 gostermeleri gerekmektedir.

[lkdgretim 11. kademe iginse, alan Ogretmenleri egitim fakiiltelerinde 4 yil siiren bir
lisans programi ile yetistirilmektedir. Program sonunda, ilkogretim alan 6gretmenligi
lisans diplomasi verilmektedir. Mezunlar, diplomalari ile 6zel ilkdgretim okullarinda ve
dershanelerde calisabilmelerinin yani sira, devlet okullarinda da g¢alisabilmektedirler.
Ancak, 6teki 6gretmenliklerde oldugu gibi mezunlarin KPSS’ye girmeleri ve gerekli

basariy1 gostermeleri gerekmektedir.

Ortadgretim alan Ogretmenligi, 1997 yilinda egitim fakiltelerinin  yeniden
yapilandirilmas1 ile yeni bir bigcim almistir. Yeniden yapilanmaya gore, alan
Ogretmenleri Universitelerin  hem egitim fakiiltelerinde hem de fen-edebiyat
fakiiltelerinde ve ilgili enstitillerde yetistirilebilmektedir. Alan Ogretmenleri sadece
lisans degil, aym zamanda yiiksek lisans diizeyinde de yetistirilmektedir. Bilgisayar,
Ingilizce, beden egitimi, miizik ve resim 6gretmenligi gibi alanlarda 6gretmenler lisans
diizeyinde hem ilkogretime hem de ortadgretime yonelik olarak yetistirilmektedirler.
Bunlarin disindaki alan 6gretmenliklerinde ise 3,5+1.5 ya da 4+1,5 modelleri izlenerek
yiiksek lisans diizeyinde 6gretmen yetistirilmektedir. 3,5+1,5 modelinde, ortadgretim
alan 6gretmenligini kazanan aday, oncelikli olarak 7 donem fen-edebiyat fakiiltelerinde
yogun bir alan bilgisi alir. Sonrasinda 3 donem stirecek egitim derslerini ise egitim
fakiiltelerinde alir ve mezun olurlar. 4+1,5 modelinde ise, fen edebiyat fakiiltesini

kazanan aday 8 dénem alan egitimini aldiktan sonra, kendi isterse, ortadgretim alan
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ogretmenligi tezsiz yiiksek lisans programina bagvurur. Tezsiz yiiksek lisans 3 donem
egitim derslerinden olugmaktadir. Mezunlarina tezsiz yiiksek lisans diplomasi verilir.
Mezunlar, KPSS’ye girip ve gerekli basariy1 gosterdikten sonra devlet okullarinda
calisabilmektedirler. Devlet okulunda g¢alismak istemeyenler ya da KPSS’de gerekli

puani alamayanlar, 6zel ilkdgretim okullarinda ve dershanelerde ¢alisabilmektedirler.

Son olarak, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim iiyeligi i¢in lisans 6greniminden sonra
oncelikle yiiksek lisans ve doktora 6grenimi gdrme gerekliligi vardir. Buna ek olarak,
akademik ilerleme saglamak i¢in yardimci dogentlik, dogentlik ve profesorliik igin

gerekli dlgiitlerin karsilanmas1 zorunludur.

1.3.2. Hollanda’da Ogretmen Yetistirme

Avrupa Birligi tilkeleri pek ¢ok konuda birlikte hareket etmekte ve egitimde “Avrupa
yurttasi” yetistirmeyi amaglamaktadir. Bu amaca ulagsmak icin 6gretmen yetistirme
sistemlerini tekrar gozden gecirmektedirler. Ayrica, gerek UNESCO tarafindan gerekse

Birligin diizenledigi ¢aligmalara etkin olarak katilmaktadirlar.

Hollanda, dgretmen yetistirme alanindaki en kapsamli adimint 1993 yilinda Bakanlik
Komitesi tarafindan hazirlanan 6gretmenlik mesleginin goriiniimii ve bu goériiniimiin
iyilestirilmesi yoniinde hazirlanan raporla atmistir. Ogretmen yetistirmede kazanilan
kuramsal bilgilerle okullardaki uygulamalar arasindaki ugurum, uzmanlart dgretmen
yetistirme alaninda okullara daha ¢ok goérev verilmesi goriisiine itmistir. Buna dayali
olarak Hollanda’daki Ogretmen yetistirme, uygulamaya daha cok yer veren egitim

programlari ile gerceklestirilmektedir (Verloop ve Wubbels, 2000, s.21).

1.3.2.1. Tarihce

Hollanda’da ozellikle ilkdgretime Ggretmen yetistirmenin uzun bir geg¢misi vardir.
Okuloncesi egitimde oyun gruplarinda ve giindiiz bakimevlerinde ¢alisanlar, ge¢gmisten
bu yana mesleki ortaggretim ya da mesleki yiiksekogretim yollart ile yetistirilmistir.
1986 yilina kadar ilkdégretim Ogretmenleri ve anaokulu ogretmenleri ayri ayr
kurumlarda yetistirilmistir. Ancak 1986 yilinda okuloncesi egitim kurumlar1 ve

ilkdgretime O6gretmen yetistiren kurumlar PABO adi altinda birlestirilerek 4-12 yas
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arasindaki cocuklar igin tek tip Ggretmen yetistirmeye gegilmistir. Ancak 8 yillik
ilkogretim cagindaki c¢ocuklarin farkli 6zellikler sergilemesi, PABO mezunlarmi
ilkdgretimin alt kademesi (4-8 yas) ve list kademesi i¢in (8-12 yas ) olmak iizere ikiye

ayrilarak uzmanlagmaya itmistir (Snoek ve Wielenga, 2001, s.19)

Ortadgretimde ise 1968 yilinda biiyiik yenilige paralel olarak yeni 6gretmen yetistirme
modelleri gereksinmesi olusmustur. Ornegin, ortadgretim Ogretmenligi  belgesi,
HAVO’larin son 2 yilinda ve VWO’larin son {i¢ yilinda 6gretmenlik yapabilmek icin
tiniversite egitiminin iizerine 4 aylk bir kursla ya da ortadgretim 1. devre
Ogretmenliginin tizerine 3 yil yart zamanlh bir kursla kazanilir duruma gelmistir. 1986
yilinda 4 aylik kurs, yiiksek lisans programina doniistiiriilmiistiir. Ogretmenlerin gesitli
kisa kurslara gitmeleri degistirilerek, 4 y1l yiiksekogretim gormeleri zorunlu duruma

gelmistir (Snoek ve Wielenga, 2001, s.19).

1970 yilinda &gretmen yetistirmenin yiliksekdgretime gegmesi ile programlar yeni
egitim yaklasimlarina gére hazirlanmistir. Ogretim arag-gereglerinin gelistirilmesinde
ve ortadgretimdeki yeniliklerde, iiniversiteler ve dgretmen yetistirme kurumlar birlikte
calismiglardir. 1970’ten sonra bu kurumlar, biitiin alanlar icin yeni dgretmen yetistirme
programlari uygulanmaya baslanmistir. 1970-1986 yillar1 arasinda 6gretmen adaylari iki
alanda uzmanlasmiglardir. Ancak 1986 sonrasinda tek alanda uzmanlasarak Sgretmenlik
meslek bilgisinde, alan 6gretiminde ve alan bilgisinde derinlemesine bir egitim alarak
yetistirilmekteler. Gegen 20 yilda bu yenilik¢i yaklasim kaybolarak 1990°larin 6gretmen
yetistiren kurumlarinin egitimi, ilkdgretim ve ortadgretim kurumlarindaki yeniliklerin
cok gerisinde kalmistir. Bu nedenle, 6zellikle ortadgretim 6gretmenligi programlarina
basvuran &grenci sayisi hizla diismiistiir. 1990 ve 1997 yillar1 arasinda G6gretmen
yetistiren kurumlar, mezun olan 6grencilerinin egitim sektorii digindaki 6teki mesleki
olanaklar1 vurgulayarak yeterli §grenci sayisi bulmaya ¢alismistir (Snoek ve Wielenga,

2001, ss.19-20).

Hollanda’da dgretmen yetistirme ii¢ farkli bicimde gergeklestirilmektedir. Tlkégretim
O0gretmenleri, 4-12 yas arasindaki ¢ocuklara egitim vermek i¢in doért yillik birlestirilmis

programlarla mesleki yiiksek6gretim kurumlarina bagh PABO’larda yetistirilmektedir.
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Programin igerigini genel olarak %50 meslek bilgisi dersleri, %50 alan bilgisi dersleri
olusturmaktadir. Programda 6gretmenlik uygulamalarina biiyiik 6nem verilerek her yil
ders kredilerinin %25 ini kapsayan uygulamalar yapilmaktadir. [Ikdgretim gretmenligi
oldugu i¢in tek bir alanla ilgili degil, biitiin alanlarla ilgili dersler goriiliir. Ulkede 36
PABQO’da 29370 ilkokul &gretmeni adayr egitim goérmektedir (Snoek ve Wielenga,
2001, s.20).

Ortadgretim L. devre 6gretmenleri, 12-15/16 yas arasi temel ortadgretim, 16-20 yas
arast VMBO ve mesleki egitim kurumlarinda 6grencilere alan egitimi vermek igin dort
yillik birlestirilmis programlarla mesleki yiiksekdgretim kurumlarma bagl 6gretmenlik
programlarinda yetistirilmektedir. Programin igerigini genel olarak %50 meslek bilgisi
dersleri, %50 alan bilgisi dersleri olusturmaktadir. Programda Ogretmenlik
uygulamalarina giderek artan bir onem verilerek genel olarak ders kredilerinin %25’ini
(%10, %15, %25 ve %50) kapsayan uygulamalar yapilmaktadir. Programda tek bir
alanda uzmanlasilir. Ulkede 7 mesleki yiiksekdgretim kurumunda 14230 ortadgretim 1.

devre 6gretmeni aday1 egitim gormektedir (Snoek ve Wielenga, 2001, s.20).

Ortadgretim 6gretmenleri, 16-18 yas arast HAVO ve VWO 6grencilerine alan egitimi
vermek icin akademik iiniversitelerde alinan lisans egitiminin lizerine bir yil siiren
lisansiistii egitim ile yetistirilir. Programin icerigini biitiiniiyle meslek bilgisi dersleri
olusturmaktadir. Programda bu derslerin yaris1 uygulamali olarak islenir ve tek bir
alanda uzmanlasilir. Ortadgretim &gretmenleri, ortadgretim [ devre Ogretmenlerinin
yiirtittiigii tiim dersleri verebilmektedirler. Ulkede 9 akademik iiniversitede 3833 + 3055
(sanat) ortadgretim Ogretmeni adayr egitim goérmektedir (Snoek ve Wielenga, 2001,
$.20). Bunlarin yam sira, tilkedeki 6zellikle ortadgretim diizeyindeki 6gretmen agigmi

kapatmak icin alternatif sertifika programlari da uygulanmaktadir (OECD, 2003a, s.10)

1.3.2.2. Meslegin Goriiniimii
Hollanda’da meslegin goriiniimiinde dgrenci se¢imi ve hizmetoncesi egitimi, istihdama,
sosyal goriiniimil, maasi, hizmetici egitimi etkilidir. Ogretmenlik programlarina HAVO

ve VWO tirli ortadgretim mezunlart ile 21 yasini ge¢cmemis tiim Ogrenciler
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basvurabilir. Bunlarin yani sira, kabul kosullarinda her kurum kendisi ¢esitli kosullar

arayabilir (Eurydice, 2004).

2000 yilinda 52 6gretmenlik programinda yaklasik 50.000 6gretmen adayi Ogrenim
gormektedir (Snoek ve Wielenga, 2001, s.20). Ogretmen aciginin olmasi nedeniyle
ogretmenlik programini bitirenler kolayca is bulabilmektedirler. Ogretmenlerin
istihdami, devlet okullarinda yerel yonetimlerce, 6zel okullarda ise okul yonetimlerince

gerceklestirilir (Eurydice, 2004).

Ogretmenlerin hizmetici egitimlerinde goniillilliik esastir. Ogretmenlik Kariyerinde
Ogretmenin mesleki gelisimi bireysel olarak Ogretmenin ve okul ydnetiminin
sorumlulugundadir. Bu nedenle, genellikle okullarin gereksinmelerine bagh pek ok
hizmeti¢i egitim kursu ve destek etkinligi diizenlenmektedir. Hizmeti¢i egitim
programlari ile okul destek etkinlikleri; yar1 6zel mesleki yiiksekogretim kurumlart ile
akademik Uiniversiteler tarafindan, ayni zamanda egitim merkezleri, yerel okul
destekleme hizmet birimleri ve son olarak parali danisman ve egitmenler tarafindan
sunulmaktadir. Hizmeti¢i egitim programlarina katilan 6gretmenlere sertifika

verilmektedir (Snoek ve Wielenga, 2001, ss.16-18).

Hollanda’da 1950°lerden 1980’lere kadar 6gretmen statiilerinde herhangi bir degisiklik
olmamistir. Ogretmenler sosyal statii siralamasinda iist kategorilerde yer almis ve
saglam bir konuma sahip olmustur. Ancak, 1980-1990 villar1 arasinda egitimin iilke
politikalarinda yer bulmamasi, egitime harcanan paralarin gelismis {ilkelerin
ortalamasimin  olduk¢a altinda kalmasi (%6), Ogretmenlige yeni baslayanlarin
maaglarmin oldukca diisiik olmasi, 6gretim saatlerinin (900-1000 saat/yil) OECD
tilkeleri ortalamasindan (650 saat) olduk¢a yiiksek olmasi gibi nedenlerle 6gretmenlik

meslegi ¢ekiciligini kaybetmistir (Verloop ve Wubbels, 2000, ss.24-25).

Ogretmenlik mesleginin statiisii ile ilgili dnemli bir arastirma olmamasina karsilik
ogretmenlerin pek ¢ogu toplumun bakis agisindan statiilerinin 6nemli 6l¢lide duistiigiinii
diisiinmektedirler. Ancak, kendilerinin mesleklerine verdigi deger oldukca yiiksektir

(OECD, 2003a, s.21). Egitim, Kiiltiir ve Bilim Bakanliginin gretmenligin statiisiiniin
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diismedigini belirtmesine karsin 1980-1990°I1 yillarda Ogretmen yetistiren kurum
programlarina basvuran 6grenci sayist oldukg¢a diistiktir. Bu durum, 6teki gelisen yeni
ve moda mesleklerin genis alanlara yayilmasi sonucu Ogretmenlik mesleginin
cekiciligini kaybetmesinin bir sonucudur. Ogretmenlerin statiisii, 1993 yilinda Egitim,
Kiiltir ve Bilim Bakanliginca hazirlanan ulusal bir raporla sunulan Onerilerle
canlandirilmaya calisilmistir. Bu Oneriler asagidaki gibidir (Moon, 2003, s.335; Snoek
ve Wielenga, 2001, s.24):

Ogretmenlerin meslege baslama maaslarinda yiiksek artis

Is degerlendirmede ve ortak anlasmada okullara daha ¢ok 6zgiirliik

Mesleki goriiniimlerinin ve niteliklerinin gelisimi

Ogretmen performansini degerlendirme isleyisini gelistirme

Ogretmen hareketliligini saglama (boylece kariyerlerinde is degistirebilecekler)
Okul yonetiminin uzmanlastirilmasi

Kariyer olasiliklar1 ve gérevlerin farklilasmasi

1994 yilinda meslege baslama maaslart artirllmistir. Maas artirmanin yani sira en
yiiksek maasa ulasma yili ilk olarak 26’dan 21’e, daha sonra 21’den 18’e diisiiriilerek
ogretmenlik mesleginin tercih edilirligi saglanmaya c¢alisilmistir. Son olarak, bu

zamanin 15 yila dustiriilmesi planlanmaktadir (OECD, 2003a, s.37).

Bu onerilerin uygulanmasi sonucunda &gretmenlerin meslege baslama maaslar1 dengi
islerdeki meslege baslama maaglar1 ile karsilastirilabilir bir duruma gelmistir.
Ogretmenlerin ders saatleri azaltilarak ve siiflardaki &grenci sayisi -ozellikle
ilkogretimde- azaltilarak ¢alisma kosullar iyilestirilmistir (Snoek ve Wielenga, 2001,
s.24).

1.3.2.3. Ogretmen Sorunlar

Hollanda’da 6gretmen sorunlari nitel ve nicel olarak ele alindiginda, nicel sorunlar daha
on plana c¢ikmaktadir. Nicel sorunlara iiretilen kisa zamanh ¢o6ziim yollan ise
beraberinde birtakim nitelik sorunlarini getirmektedir. Egitim, Kiltir ve Bilim
Bakanlig1 tarafindan yapilan egitimin kalitesi ve egitimdeki sorunlar ile ilgili ¢alismaya
(OECD, 2003a, ss.20-21) gore, egitimin kalitesi halkca ve velilerce orta diizeyde
bulunmustur. Bunda 6gretmen ac¢igini kapatmak icin sunulan alternatif programlar

onemli rol oynamaktadir.
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Yine ayni calismada Ogretmen agigr en Onemli egitim sorunlarindan biri olarak
belirtilmistir. Ogretmen agiginin temelinde bazi etmenler belirleyici rol oynamaktadir.
Bunlardan birincisi, §gretmen maaglarinin, 6zellikle meslege baslama maaslarinin 6zel
sektore gore diisiik olmasidir. Ozel sektorle karsilastirildiginda aralarinda %2.5 fark
bulunmaktadir (OECD, 2003a, s.37). Buna ek olarak, Hollanda’da 1996-2001 yillarinda
kisi basina diisen ulusal gelire oranla 6gretmen maaslarinda diisme olmustur. Bir baska
etmen ise, calisma saatlerinin ¢ok olmasidir. OECD f{ilkelerinde ortadgretimin alt diizeyi
icin ortalama 714 saat dersin oldugu diisiiniiliirse Hollanda’nin 900’e varan ders saati

oldukga agir olarak goriilmektedir (OECD, 2003b ).

1.3.2.4. Programlar

Hollanda’da ilkokul ogretmenleri 1986 yilindan bu yana mesleki yiiksekogretim
kurumlarma baglt dort yillik PAPO adi verilen kurumlarda yetistirilmektedir (OECD,
2003a). 2003 yilinda 30 devlet PABO kurumunda yaklagik 25.000 ogrenci
bulunmaktadir (Eurydice, 2004). 240 kredilik bir ¢alismay1 kapsayan bu programda
Ogretmen adaylari, alan bilgisi, Ogretmenlik meslek bilgisi, alan Ogretimi ve
ogretmenlik uygulamalarint dort yil boyunca her yil farkli agirhklarda alarak
yetistirilmektedir.  Ilkokul — 6gretmenliginde en ©nemli boyut &gretmenlik
uygulamalaridir. Bu nedenle, zorunlu olan 6gretmenlik uygulamalari ilk yildan itibaren
programdaki dersler arasinda yer almakta ve biitiin programin 1/4’iinii olusturmaktadir.
Hatta 2000 yilindan bu yana ilkokul 6gretmenligi programlarindaki son sinif 6grencileri
okullarla s6zlesme imzalayarak bir 6gretim yilim gegmeyecek bicimde belli bir iicret
karsilig1 yar1 zamanh 6gretmenlik yapmaktadirlar. Bdylece aday 6gretmenler bir yandan
uygulama alanlarinda kendilerini gelistirme olanagini elde ederlerken, bir yandan da
Ogretmen aciginin kapatilmasina yardimci olmaktadirlar. Bu ¢alismanin bir baska yarari
olarak, aday Ogretmenler meslege basladiklart ilk yillarda meslege kolay uyum
saglarlarken, egitim fakiilteleri de okullardaki gelismeleri yakindan izleme olanagi

bulabilmektedirler (Eurydice, 2004).

Bu programlara alternatif olarak ilkdgretim 6gretmenligi icin hizli 6gretmen yetistirme
programlar1 da vardir. Programda sunulacak dersler 5gretmen adayinin 6n yeterliligine

ve egitimine bagli olarak degismektedir (Eurydice, 2004).



40

Ortadgretim Ogretmenleri genel olarak iki farkli programla yetistirilmektedir: Mesleki
yiiksekogretim  kurumlarindaki 6gretmen yetistirme programlart ve akademik
tiniversitedeki lisansiistii 6gretmen yetistirme programlari. Ortadgretimin alt kademesi
(12-16 yas) ve mesleki ortadgretim (16-20 yas) icin ortadgretim I. devre dgretmenleri,
mesleki yliksekogretim kurumlarinda (HBO) 4 yillik bir lisans programi ile belli bir
alanda yetistirilerek uzmanlasirlar. Ortadgretim 1. devre Ogretmenleri, 7 kurumda
siirdiiriilmekte olan programlarla yetistirilmekte olup ve bu kurumlara kayith yaklasik

15.000 6grenci bulunmaktadir (Eurydice, 2004).

Beden egitimi ve giizel sanatlar 6gretmenliklerinde d6gretmenler, ortadgretim I. devre ve
ortadgretim diye ayrilmazlar. Bu nedenle, 240 kredilik ilgili programi tamamlamayanlar
tiim okul tiirlerinde calisabilmektedir. Teknik ve tarim alanindaki Ggretmenler tarim
tiniversitesinde ve teknik iiniversitelerde ortadgretim I. devre 6gretmenlik programini

tamamlarlar. Bu alanlarda ortadgretim 6gretmenlik program1 yoktur (Eurydice, 2004).

Boliimler, isleyislerini bagli bulundugu mesleki yiiksekogretim kurumunun &gretim
ilkeleri ve sinav yonetmelikleri dogrultusunda diizenlerler. Programlarm icerigi ile ilgili
herhangi bir zorlayici yasa olmamasma karsilik, pek ¢ok mesleki yiiksekdgretim
kurumunca ortak egitim programi kullanilmaktadir. Programlarda 1990 yilindan itibaren
eskiden oldugu gibi iki alanda degil, bir alanda uzmanlasilmaktadir. Programlardaki
dersler alan 6gretimini, Sgretmenlik meslek bilgisini ve 6gretmenlik uygulamalarini
kapsamaktadir. 240 kredilik programda 6gretmenlik uygulamasi her yil artarak yer
almaktadir (Eurydice, 2004).

Ortadgretim  ogretmenleri HAVO ve VWO adh ortadgretim kurumlarmin {ist
diizeylerine 6gretmenlik yapmak igin yetistirilirler. Bu 6gretmenler ya ortadgretim 1.
devre Ogretmenlikten sonra ya da akademik diiniversitede Ogrenim gordigii lisans
ogreniminden sonra bir y1l tam zamanli 60 (ECTS) kredilik bir programi tamamlayarak
bu dereceyi elde ederler. Yasalar geregi programin yarisi dgretmenlik uygulamasina,
oteki yaris1 da Ogretim yontemleri ve Ogretmenlik meslek bilgisine ayrilmigtir.
Ogretmen yetistirmede hiikiimet okullardaki &gretmenlik uygulamalarini ve pilot

projeleri desteklemektedir (Eurydice, 2004).
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Yiiksekogretimdeki 6gretim elemanlarini yetistiren 6zel bir kurum yoktur. Mesleki
yiiksekdgretimde yiiksekdgretim yeterliliginin yan sira 8gretmen yeterlik sertifikasinin
da olmasi gereklidir. Ancak mesleki yiiksekogretim kurumlarinda ortadgretim 6gretmen
niteligi bulunanlarin ayrica yeterlik sertifikasi almasi gerekmemektedir (Eurydice,

2004).

1.3.2.5. Lisans Verme ve Belgeleme

Farkli egitim alanlart icin Ogretmen gereksinmesi farkli farklidir. Giindiiz
bakimevlerinde ¢alisacak olan &gretmenler, tist diizey mesleki egitimde cocuk bakimi
ya da egitim bilimi alaninda 4 yillik egitim aldigin1 gosteren bir belgeye sahip olmak
zorundadirlar. [lkogretim 6gretmenlerinin ¢alisabilmesi igin PABO’da 4 yillik bir
egitimin sonunda Ogretmenlik belgesine sahip olmalar1 gerekir. Bu belge, mesleki
yiiksekogretim kurumunda verilmekte ve Ogretmenlik derslerinin yani sira
ilkogretimdeki farkli dersleri de kapsayan birlestirilmis program tamamlanarak elde

edilmektedir (Snoek ve Wielenga, 2001, s.16).

Ortadgretimin alt kademesinde (VMBO, HAVO 1-3, VWO 1-3) O&gretmenlerin
ortadgretim Ogretmenligi yapmak icin bir alanda 4 yillik lisans programi izleyerek
ortadgretim I. devre 6gretmen egitimine gereksinmesi vardir. Bu lisans derecesi mesleki
yiiksekogretim kurumunda egitim bilimleri ile bir alan Ogretiminin birlestirildigi

Ogretim programi tamamlanarak elde edilir (Snoek ve Wielenga, 2001, ss.16-18).

Ortadgretimin {ist kademesi (HAVO 4-5, VWO 4-6) icin ortadgretim 6gretmenlik
belgesine gerek vardir. Bu belge 1600 saatlik ve bir yillik lisansiistii egitimi izlenerek
kazanilir. Bu lisanstistii egitim, ortadgretim okullarindaki derslerin birine doniik bir
alanda egitim veren 4 yillik bir akademik {iniversiteyi bitirmis olanlara uygulanan ve
mesleki ve alan bilgisi 6gretimi ile ilgili dersleri igeren bir programdir. Ulke genelinde 9
akademik iiniversite, bu yiiksek lisans programlarmi sunmaktadir. Ogretmenlik
sertifikasi, bir yiiksekdgretim diplomasi gerektirir ve 640 saatlik uygulamaya dayal1 bir

programdan sonra elde edilir (Snoek ve Wielenga, 2001, ss.16-18).
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Genel ders 6gretmenligi disindaki tarim dersleri i¢in, STOAS adi1 verilen bir enstitii
tarafindan tarim ogretmeni yetistirilirken, PTH ad1 verilen bir kurum da teknik dersler
Ogretmeni yetistirmektedir. Ayrica beden egitimi 6gretmeni yetistiren 5 enstitii ve sanat
derslerinden 6gretmenlik belgesi veren 9 enstitii bulunmaktadir (Snoek ve Wielenga,

2001, ss.16-18).

1.4. Yabanc1 Dil Ogretmeni Yetistirme

Bilgi caginda bilim ve teknolojideki gelismeler bas dondiirticii bir hizla ilerlemektedir.
Bu hizli degigsime saglikli bir bicimde uyum saglayabilmek ve katkida bulunabilmek
icin evrensel boyuttaki gelismelerden haberli olunmasi gereklidir. Bu noktada yabanci
dil bilmenin dnemi 6n plana ¢ikmaktadir. Ulkelerarasi toplumsal, ekonomik, siyasal ve
ticari iliskiler bagladigindan bu yana hizla artis gosteren yabanci dil bilme gereksinmesi

ve bu gereksinmenin giderilmesi devletlerin oncelikli egitim politikalarindan biridir.

Yabanci dil 6gretimi i¢in yabanci dil gretmeni yetistirme en temel konulardan birini
olusturmaktadir. Verilen egitimin niteliginin ¢ogu zaman 6gretmenin niteligi ile dogru
orantili olmasi nedeniyle 6gretmen yetistirme sistemi énemlidir. Bu baglamda Avrupa
Birliginde yabanci dil dgretmeni yetistirme modelleri ve bu modellerdeki bazi dgeler
dikkatle incelenerek ortak bir anlayis benimsenebilir. Her iilke, ulusal gereksinmelerine,
tarihine ve geleneklerine gdre Ogretmen yetistirmede kendi sistemine bagli olmakla
beraber, Avrupa Birligindeki ve diinyadaki gelismelere paralel olarak bazi noktalarda
birlesmektedir. Ozellikle Avrupa iilkelerinde serbest dolagim gbze ahindiginda
Ogretmenlerin belirli standartlara sahip olmalari ve diplomalarinin 6teki tilkelerce kabul

edilebilir diizeyde olmasi gerekliligi kaginilmazdir.

Birgok Avrupa iilkesinde iki tiir dil Ogretmeni yetistirme modelinin oldugu
goriilmektedir. Birincisi, ilgili §gretmenlik programinda olmasi gereken tiim boyutlarm
ayni donemde verildigi es zamanlt model; ikincisi ise, 6gretmenlik meslek bilgisi
Ogretiminin alan egitimini izledigi ardil modeldir (EK 3). Avrupa Birligi tilkelerinin pek
¢ogunda ilkdgretim diizeyi yabanci dil 6gretmenlik programlarinda es zamanli model
uygulanirken, ortadgretim diizeyi yabanci dil 6gretmenlik programlarinda ardil model

uygulanmaktadir. Yabanci dil Ogretmenleri, yiiksekdgretim kurumlarinin edebiyat,
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egitim bilimleri, dilbilimi ve yabanci diller boliimlerinde yetismektedir. Hollanda,
Portekiz, Finlandiya, Isveg, Izlanda, Norveg ve sonradan iiye olan pek ¢ok iilke yabanci
dil 6gretmeni yetistirmede iki modeli de kullanmaktadir. Yabanci dil 6gretmen adaylart,
edebiyat fakiilteleri ile egitim bilimleri fakiiltelerinde ©grenim gorerek Ogretmen
yetisebildikleri gibi dil Ogretmeni yetistiren kurumlarda da yetisebilmektedirler
(Eurydice, 2001, ss.122-128).

Yabanci dil 6gretmenligi programlarina giris kosullar iilkeden tlkeye degisse de
ortaogretim diplomas: biitiin {lkelerde zorunludur. Pek ¢ok Avrupa iilkesinde
yiiksekdgrenime giris kosullar1 yabanci dil 6gretmenligi icin de gegerli olmakla birlikte
bazilarinda ek bir giris sinavi uygulanmaktadir. Ozellikle lisansiistii programlarda en iist
diizey dil yeterligine sahip olmak aranan bir baska kosuldur. Bulgaristan, Cek
Cumhuriyeti, Estonya, Letonya, Litvanya, Polonya ve Romanya’da adaylarin
tiniversiteye giriste yabanci dil testini basarmalar1 gerekmektedir. Finlandiya’da
tiniversiteler kendi kabul kosullarmi kendilerinin belirlemesine karsin adaylarin yabanci
dil testini basarmalart bu boliimlere kabul edilmeleri icin vazgecilmez bir kosuldur
(Eurydice, 2001, ss.129-130). Ozellikle 6gretmen acigimin olmadigi Fransa gibi

iilkelerde giris kosullar arasinda sdz/i stnav da vardir.

Ortadgretim yabanci dil Sgretmenligi programlarinin, derin bir yabanci dil bilgisi,
ogretmenlik meslek bilgisi ve 6gretmenlik uygulamalari en nemli boyutlaridir. Bazi
iilkelerde, ©rnegin Avusturya, Cek Cumbhuriyeti, Danimarka, Almanya ve
Macaristan’da, Ogretmen adaylar1 iki alanda Ogretmenlik yapacak bigimde
egitilmektedirler. Cift dil 6gretmenligi, Avrupa Birliginin c¢ok dillik ve ¢ok kiiltiirliiliik
amacina hizmet ettigi icin ve dil Ogretiminde yetismis nitelikli eleman ag¢iginin
olusmamasi i¢in Avrupa Birligince desteklenen konulardan biridir (Kelly ve otekiler
2002, s.21). Ciinkii bircok iilkede, Ornegin Danimarka, Almanya, Fransa, Italya,
Finlandiya ve Isveg’te Ogrenciler ortadgretim basamaginda Ingilizce’nin zorunlu
yabanci dil olmasinin yani sira ikinci, hatta tigiincii yabanci dil derslerini gormektedirler

(Eurydice, 2001, s.130).
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Yabanci dil 6gretmen yetistirme programlarinda kuramsal ve uygulamali boyutlarla
ilgili pek ¢ok ders tiirii bulunmaktadir. Kuramsal boyuttaki dersler; egitim dersleri, dil
beceri dersleri, ikinci alan dersleri, kiiltiir dersleri, 6zel 6gretim yontemleri ve bilgi ve
iletisim teknolojileri gibi ders tiirlerinden olugsmaktadir (Kelly ve otekiler, 2002, ss.21-
22). Programda yer alan Oteki dersler ise, genel olarak dilbilim dersleri ve tarih-
edebiyat-kiiltiir dersleridir. Programlar incelendiginde dilbilim derslerinin pek cok
iilkede oldugu, hatta dilbilim boyutuyla ilgili olan Bi¢imbilim, Sesbilim, S6zdizimi gibi
derslere agirhik verildigi goriilmektedir. Ayrica uygulamal dilbilim dersleri de pek ¢ok
tilkedeki programda, karsilastirmali dilbilim ve sosyo-dilbilim derslerine gore daha ¢ok

yaygin durumdadir (Eurydice, 2001, ss.131-132).

Ogretmenlik uygulamalari, Yunanistan ve Ispanya disindaki iilkelerde programin
zorunlu bir pargasidir. Ancak 6gretmenlik uygulamalarina ayrilan stire iilkeden iilkeye
farklilik gostermektedir. Ornegin, Avusturya, Izlanda ve Norveg’te adaylar programin
ilk yilindan itibaren Ogretmenlik uygulamalari yapmaktadirlar. Ogretmenlik
uygulamalari gozlem, planlama, ogretim ve degerlendirme asamalarindan
olusmaktadir. Gozlem boyutuna doniik dersler her tilkede olmamasina karsin planlama,
ogretim ve degerlendirmeye doniik dersler biitiin iilkelerde zorunlu dersler arasindadir.
Uygulama okullarindaki deneyimli rehber &gretmenlerin gorevleri; uygulama
Ogrencisine rehberlik etmek, Ogrencinin 6gretmenlik uygulamalarmi gelistirmesi igin
doniitler vermek ve Ogrencinin performansint degerlendirmektir. Bunlarin yant sira
Bulgaristan ~ve Ingiltere’de  rehber  &gretmenler  hizmetdncesi  programin
diizenlenmesinde de rol almaktadirlar. Ogretmenlik uygulamalari, okullar ve
yliksekogretim kurumlarmin isbirligi ile gergeklestirilir. Macaristan’da belirli okullar
Ogretmenlik uygularmin yapilacagi yerler olarak uzmanlagsmaktayken, Avusturya ve
Finlandiya’da egitim fakiiltelerinin uygulama okullar1 vardir. Ogrenci basarisi; rehber
Ogretmen, danisman Ogretim iiyesi ve uygulama okulunun yoneticileri tarafindan
gozleme dayali olarak degerlendirilir ve bu degerlendirmeler raporlastirilir. Bir¢ok
iilkede 6grenciler uygulama dosyasi olustururlar ve bu dosyaya gore degerlendirilirler.
Buna ek olarak, bazi iilkelerde 6grenciler uygulama ¢aligmalarina yonelik bir aragtirma

projesi de hazirlamaktadirlar (Kelly ve 6tekiler, 2002, ss.25-27).
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Gelecegin yabanct dil Ogretmenlerinin yetistirilmesinde yurtdisina yapilan egitim
amagch ziyaretler ve orada gegirilen zaman olduk¢a 6nemlidir. Bu yolla 6gretmen adayi
bir yandan dil becerilerine pekistirmekte, 6te yandan da hedef kiiltiiriin i¢cinde yasayarak
o kiiltiirti tamimaktadir. Bu, maliyetinin oldukca yiiksek olmasi nedeniyle pek cok
tilkede secmeli bir etkinliktir. Almanya, Isve¢ ve Ingiltere’deki bazi tiniversitelerde bu
ziyaretler egitim programmin temel Ogelerinden biridir. Iskogya’da ise Ogretmen
adaylart hedef dil {ilkesinde alti ay geg¢irmek zorundadirlar, ancak ikinci hedef dil
iilkesinde ti¢ ay gecirmeleri yeterlidir. Finlandiya’da iiniversiteler yabanci dil 6gretmeni
adaylarini hedef dil tilkesinde zaman gecirmeleri yoniinde desteklemektedirler ve bunun
ne kadar siire ile yapilmasi gerektigi konusu tartisiimaktadir. Bu ziyaretlerin siiresi
birka¢ giin ile yedi ay, hatta bir y1l arasinda farklilik gostermektedir (Eurydice, 2001,
s.134).

Yurtdis1 egitim ziyaretlerine cesitli yollarla gidilebilmektedir. Bunlardan en yaygim
“asistanliktir. Asistanlik programina gére mezun konumundaki yabanci dil 6gretmeni
aday1, bir 6gretim yilin1 hedef tilkedeki bir ilkogretim ya da ortadgretim kurumunda bir
Ingilizce 6gretmenine asistanlik yaparak gecirir. Bir baska yol ise, iiniversiteler ve
Ogretmen yetistiren kurumlardir. Kurumlar kendi aralarinda 6grenci degisim anlagmasi
yaparak bunu gergeklestirmektedir. Uciincii yol ise, devlet acentelerinin ve ozel
kurumlarin egitim amagl yurtdisi ziyaretlerinde sunduklari ¢esitli olanaklardir. Pek ¢ok
Avrupa iilkesinde bu tiirden yollar kullanilmaktadir. Ornegin, Hollanda’daki bir yabanci
dil 6gretmen adayi, iiniversiteler ve enstitliler, devlet acenteleri ve asistanlik yollariyla
hedef iilkede gecici bir siire egitim gorebilmektedir (Eurydice, 2001, s.134-135).
Avrupa Birligi, Lingua Programi kapsaminda asistanlik ¢calismalarma 1995 -1999 yillan
arasinda toplam 13.2 milyon Euro ayirmis ve 2.815 kisinin bu programdan

yaralanmasini saglamistir (Eurydice, 2001, s.190).

1.4.1. Avrupa’da Yapilan Calismalar ve Ongoriiler

Avrupa Birliginde egitim, temel konulardan biridir. Egitimle ilgili pek ¢ok ¢alisma,
Avrupa Birligi Antlagmasinin 149. ve 150. maddelerine dayanilarak hazirlanan
SOCRATES eylem planinin birinci doneminin oldugu 1995-1999 yillarinda hiz

kazanmistir. Programin ikinci donemi ise 1 Ocak 2000-31 Aralik 2006 tarihleri arasini
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kapsamaktadir. Sekiz ayri1 alt programdan olusan Socrates Programinda asagidaki
alanlar ya da benzerleri yer almaktadir (Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari

Merkezi Baskanligi, 2005 ):

e Avrupa’da egitim alaninda insanlarin iilkeler iistii (iilkelerarasi) hareketliligi

e Egitim alaninda yeniligi ve kaliteyi artirmay1 hedefleyen tilkeler tistti isbirligi
ve ortakliklara dayanan projelerin gelistirilmesi

e Yabanci dil yeteneklerinin gelistirilmesi ve farkli kiiltiirlerin anlagiimast

e Egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi

e Karsilikli bilgi deneyim ve iyi uygulama 6rneklerinin aktarimini kolaylastiran
tilkeler tstii igbirligi ve iletisim aglar:

e  Egitim sistemleri ve politikalarinin karsilastirmali olarak incelenmesi
ve gozlenmesi

e Karsilikli bilgi degisimi ile yeniliklerin ve iyi uygulama &rneklerinin yayimina
yonelik etkinlikler

24.01.2000 tarih ve 253/2000/EC sayili Avrupa Parlamentosu ve Avrupa Konseyi
kararina gore Socrates Programmin amaglari sdyle siralanabilir (ODTU Avrupa Birligi

Ofisi, 2005):

Egitimin her diizeyinde Avrupa boyutunun gelistirilmesi

Avrupa Birligi i¢inde dil 6greniminin, gelisiminin desteklenmesi

Acik ve uzaktan egitim, diploma ve ¢aligma donemlerinin taninmasi

Egitsel uygulama ve materyallerin gelistirilmesinde yenilik¢i yaklagimlarin ve
teknoloji kullaniminin desteklenmesi

Bu amaglarin gerceklestirilebilmesi i¢in sekiz alt programla, ilgili alanlardaki ¢alismalar
stirdiiriilmektedir. Bu alt programlar sunlardir: Comenius (okuldncesi, ilkogretim ve
ortadgretim alani), Erasmus (yiiksekdgretim alani), Lingua (Avrupa diller egitimi alani),
Grundvig (yaygin egitim ve yasam boyu 6grenme alani), Minevra (bilgi ve iletisim
teknolojileri ve agik-uzaktan egitim alani1), Observations ve Innovations (egitim
sistemleri ve politikalar1 alani), Joint Actions (ortak eylemler alani) ve Accompanying
Measures (destek onlemler alani). Bunlarin arasinda Lingua Programi dil 6grenimi ve
Ogretimi ile ilgili ¢alismalara yon vermektedir. Lingua Programinim amaclar asagidaki
gibi siralanabilir (Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligi,
2005):

e ABigerisinde dil gesitliligini tesvik etmek ve desteklemek,
e  Yabanci dilleri 6grenmenin faydalart konusunda insanlar1 bilinglendirmek,
e Bireyleri yabanci dilleri grenmeleri i¢in motive etmek ve 6zendirmek,
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e Mevcut dil 6grenim yontem, sistem, ara¢ ve gerecleri hakkinda bilgi
saglamak,

e Dil egitim ve Ogretiminde kalite, verim ve etkinligin artirilmasina katkida
bulunmak,

e Herkesin ihtiyag, yetenek ve sartlarina uygun bi¢imde yasam boyu dil
Ogrenimi imkan ve firsatlarina erisimini gelistirip, kolaylastirmak.

Lingua Programinin olusup bigimlenmesinde Avrupa Komisyonu, iiye tilkelerin egitim
bakanliklar1 ve Avrupa Konseyi etkin rol oynamaktadir. Avrupa Komisyonu ve Avrupa
Konseyi'nin en 6nemli dil politikasi, “kiiltir ve dil farkliligi”’nin korunmasini ve bu
farkliliktan olusan zenginligin onemini yurttaglarin benimsemesini saglamaktir. Son
katilimlarla da gittik¢e biiyityen Avrupa’da ¢ok farkli diller ve kiiltiirler yasamaktadir.
Avrupa Birliginin bu fakli dil ve kiiltiir zenginliginden kaynaklanan mirasi, yeniden
yapilandirilan Avrupalilik kavraminda 6nemli yer tutmaktadir. Ciinkii birlik icerisindeki
tilkeler arasinda serbest dolagim ve ticaret hakkinin verilmesi ile Avrupa Birligi
yurttaglari istedikleri iilkeye gidip yasayabilmekte ve ticaret yapabilmektedirler. Bu
nedenle, dil bilmek bir gerekliliktir. Ayrica dil bilen bireylerin farkli kiiltiirlere karst
hosgorii gelistirebilmeleri, topululugun farkli kiiltiir ve dil zenginligi i¢inde yapici rol
oynamalarmi saglamaktadir. Tersi durumda birlik icerisinde c¢esitli kutuplagmalarin
yasanmasi kagmilmazdir. BSyle kader belirleyici bir rolii olmasi nedeniyle dil 6gretimi

izerinde titizlikle durulmasma gerek vardir (Eurydice, 2004).

Dil 6gretiminin gesitlendirilmesi ve yayginlastirilmasi politikast dogrultusunda cesitli
projeler gelistirilmistir. Bu projeleri Buchberger (2000) kisaca soyle ozetlemektedir:
Bunlardan birincisi, Avrupa Konseyince iiye iilkeler arasinda farkli dillerde iletisim
kurmayi, yasam boyu dil 6grenmeyi, farkli dilleri 6gretmeyi, dil Ogretmenlerinin
egitimini gelistirip Ogrenci merkezli ve iletisimsel yontemlerin dil Ogretilmesinde
kullanilmasin1 amaglayan “Modern Dil Projesi’dir. Bu projenin amaglari soyle

siralanmaktadir (Buchberger, 2000):

e Cok dilliligi ve ¢ok kiilturliilugu artirmak ve Avrupa kiiltirtinii olusturmada
dillerin onemli rol oynadigt konusunda halk bilinci olusturmak igin ulusal
otoritelere yardimci olmak,

e Dilbilimsel farkliliklar1 artirmak ve dil 6gretimi ve ogreniminin kalitesini
artirmak icin fikirler, yaklagimlar ve stratejiler gelistirmek,

¢ Okullagmanin baglangicindan itibaren Avrupa dili ve kulttirel farkliligini her
Ogrenciye asilayarak dil 6grenmeye tesvik etmek,
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e Dil greniminin planlama ve 6l¢iilmesinde ortak bir referans olusturmak ve
gelistirmek (Avrupa Dil Dosyasi ve ortak dil diizeyleri),

e Modiiler dersler uygulamak ve olusturmak i¢in internet agr kurmak,

e Dil 6grenimi ve 6gretiminde kiiltiirlerarasi boyutu gelistirmek,

e Proje sonuglarint yayimlamak

Oldukga genis 6lgekli olan bu galismaya paralel olarak Avrupa Komisyonu, Ingilizce ve
Fransizca’yr calisma dili olarak belirlemis, bunlarin disinda on dili toplulugun resmi dili
olarak kabul etmis, Lingua gibi dil 6gretimine yonelik egitim programlarini olusturmus
ve dort azinlik dilinin canlandirilmasini ve korunmasini oncelikli dil politikasi olarak

belirlemistir (Buchberger, 2000).

Ikinci proje olarak, Avrupa Konseyi ve Avrupa Komisyonunca 2001 yili “Avrupa Diller
Y1l olarak ilan edilmis ve bu gercevede cesitli etkinlikler diizenlenmistir. Boylece iiye
iilkeler arasinda birden ¢ok dil bilme farkindalig1 olusturulmaya ¢alisilmistir.

Yapilan oteki ¢alisma ise, Avrupa Dil Dosyasinin gelistirilmesidir. Bunun ilk asamasi
olarak da iiye iilkelerde ¢alismak ya da oturma izni almak isteyenlerden dil pasaportu

2005 yilindan itibaren istenmistir (Buchberger, 2000).

2000-2002 yillar1 arasinda Socrates Programi kapsaminda 58.500 &grencinin ve 6.500
ogretmenin katildigi 1601 dil projesine, dil 6grenilmesi icin yetistirme kursu agma ve
gere¢ gelistirme ile ilgili 18 projeye destek verilirken; Leonardo da Vinci Programi
kapsaminda da 750 yabanci dil 6gretmeninin hizmeti¢i egitimlerini yurtdiginda
yapmalarina destek verilmistir. Her iki programda dil Ogrenimi ve Ogretimi
etkinliklerine yillik 30 milyon Euro ayrilmaktadir. Yapilan ¢aligmalara paralel olarak,
Avrupa Birligi dil 6grenimi ve Ogretimi alaninda dort temel 6geyi benimsemistir

(Eurydice, 2004):

En az ti¢ yabanci dilin grenilmesi

Yabanci dil 6greniminin erken yaslarda baglatiimasi

Yabanct dille egitimin yayginlastiriimast

Mesleki ve bireysel ¢aligmalarda dil yeterliligi farkinin olusturulmasi

Farkli dil ve kiltiirlerle karsilasan bireylerin Avrupa Birligi igerisinde yapici rol
oynamalari, bunun yani sira dil 6grenmenin Oneminin giderek artmasi, okullarda

yabanci dil 8gretimine buiyiik onem verilmesine yol agmistir. Bunun bir sonucu olarak,
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yabanci dil 6gretimine erken yaslarda baslanilmakta ve yabanci dil okul programlarinda
zorunlu dersler arasinda yer almaktadir. Ayrica, okullarda 6gretilecek yabanci dil sayisi
artirllmaktadir. Dil becerileri egitim politikalarmin temel tasi olarak kabul edilirse,
Avrupa’nin sosyal uyum ve dengeyi saglamasi ve bagka iilkelerden aldig1 g6¢ baskisinin
iistesinden gelmesi olanakhdir. Avrupali ve ulusal otoriteler, yeniliklerin uygulamaya
gecgirilmesinde Ogretmenlerin roliiniin biiyiik oldugunu ve Ogretmenlerin yetistirilme
kalitelerinin artirlmasma Oncelik verilmesi gerektigini belirtmektedirler. Avrupa
diizeyinde pek ¢ok yabanci dil 6gretim Oncelikleri, bu alanda Ggretmen yetistiren
kurumlar arasindaki iliskilerin gelismesine katkida bulunmustur. Dil &greniminde
Ogretmenlik meslegine gereken Onemin verilmesi icin yeterli sayida nitelikli
Ogretmenlerin yetistirilmesi konusunda yeterli ¢alismalarin yapilmasi ve siniflarda
gerceklestirilen yabanci dil Ogretiminin tekrar gozden gecirilmesi gerekmektedir
(Eurydice, 2004).

Avrupa tilkelerinde 21. ytizyilin ideal “Avrupa dil 6gretmeni’nin yetistirilmesi yoniinde
calismalar baglatilmistir. Bu Ogretmenin egitiminin nasil olacagini belirleyen bazi

Olctitler ve cahigmalar belirlenmistir (Kelly ve otekiler, 2002, ss.i-ii):

e Farkli yap1 ve igeriklere sahip programlarda ortak bir anlayis gelistirmek, ideal
ogretmenlik uygulamalarinin gizgilerini belirlemek

e Avrupa diizeyinde nitelikli 6gretmen yetistirme programlarini tanimak ve
karsilagtirma yapmak igin bir akreditasyon gergevesi olusturmak

e Dil 6gretmenlerinin yetistirilmesi i¢in destek Internet aglarint olusturmak

Ortak bir Internet sitesi potalinda egitimleri i¢in gerekli bilgi ve gereclere ulagabilecek
olan gelecegin Avrupa dil 6gretmenleri, hizmetdncesi ve hizmetici egitimlerinde su

ozelliklere sahip olacaklardir (Kelly ve otekiler, 2002, s.ii):

e Egitimlerini basariyla tamamlayanlar “Avrupa dil Ogretmeni” unvanini
kullanacaklardir.

e Dil §gretmeni adaylarinin birden ¢ok iilkede 6gretmenlik deneyimi kazanmasi
gerekmektedir.

e Uzman dil 6gretmenleri birden ¢cok yabanci dil 6gretecek bicimde yetistirilecektir.

e Dil Ogretmenleri, &grencilerine Avrupa yurttashgi bilinci verecek bicimde
egitilmelidirler.

e Biittin ogretmenler bilgi ve iletisim teknolojilerini 6grencileri ile sinifta etkin
olarak kullanacak bicimde egitilmelidirler.

® Yabanci dille egitim yapma c¢aligmalari ve bu yOndeki pilot uygulamalar
desteklenmelidir.
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[letisimsel yaklasima gore benimsenen yabanci dil 6grenimine ve 6gretimine paralel
olarak 6gretmen yetistiren kurumlarda da bu yaklagim benimsenip gretmen adaylarmin
hedef dil iilkesinde egitim siirelerinin bir bdlimiinii gegirmesi desteklenmelidir.
Yukaridaki ©Ongoriilerde Tiirkiye’de gelecekte yabanci dil Ogretmenlerinin  nasil

yetistirilecegi konusunda ipuglari sunulmaktadir.

1.4.2. Tiirkiye’de Yabanci Dil Ogretmeni Yetistirme

Tiirkiye’de yabanci dil 6gretimi, Osmanli Imparatorlugu doneminde Arapca ve
Farscanin 6gretimi ile baslamis ve Tanzimat Doneminde Fransizca Ogretimiyle
siirmiigtiir. Cumhuriyetin ilk yillarinda da Fransizca, Ingilizce ve Almanca 6gretim
yapan okullar olmustur. Ancak bu okullarda gorevli 6gretmenler ¢ogu zaman hedef
dilin anavatanindan gelen kisiler olmustur. Tiirkiye’de yabanci dil &gretiminin
belirtildigi gibi cok dnceden baslayarak yapilanmasina karsin, sistemli bicimde yabanci
dil 5gretmeni yetistirilmeye 1940’11 yillarda baslanmistir. Basindan bu yana yabanci dil
Ogretmeni yetistirmede c¢esitli modeller kullanilmis ve sorunlar yasanmistir. 1997
yilindan sonra yabanci dil dersleri; ilkdgretimin 4., 5., 6., 7., 8. siniflarinda, genel ve
teknik liselerin 9. siniflarinda, hazirlik programi uygulayan liselerin biitiin siniflarinda

zorunlu ders durumuna gelmistir.

1.4.2.1. Tarihce

Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirmenin tarihi gelisimini anlamak icin yabanci
dil &gretimine kisaca bakmak yararli olacaktir. Tirkiye, Cumhuriyetin kurulusu ile
birlikte yeniliklerde hep Batiy1 6rnek almis ve orada olan gelismeleri izleme egiliminde
olmustur. Buna paralel olarak, yabanci dil 6gretiminde de Bati dilleri ele alinmistir.
Programlarda stirekli olarak yabanci dil dersleri yer almis, ancak bu derslerde hangi
dilin okutulacagm iilkenin politik iliskileri ve diinya kosullari belirlemistir. ilk
donemde Fransizca, daha sonra iiyesi olunan uluslararasi kuruluglarin etkisiyle
Fransizca ve Ingilizce, 1960’11 yillarda Almanca &gretim igin tercih edilen diller
olmustur (Oguz, 1999, s.7). Ancak 1980°li yillarda ABD ile iliskilerin giderek artmasi,
ABD’nin bilim ve teknoloji alaninda Avrupa’y1 geride birakmasi ve bilim—teknoloji

dilinin Ingilizce olmasi nedeniyle Ingilizce son yillarda okul programlarinda yer alan bir



51

ders olmustur. Ilkogretimin ikinci kademesi ve liselerde yabanci dil dersleri her zaman
yer almistir. En son 1997 yilinda sekiz yillik zorunlu egitime gecilmesi ile yabanci dil
Ogretimi ilkdgretimin 4. smifinda baslamistir. Ayrica, Anadolu liselerinde, fen
liselerinde ve yabanci dil agirlikli liselerde yabanci dil 6gretimi 1. simiftan 6nceki

hazirlik stmifinda yogun olarak gerceklestirilmektedir.

Biitiin bu gelismelere paralel olarak yabanci dil 6gretmenleri ilk olarak yurt disindan
gelseler de Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirme, Gazi Egitim Enstitiisiinde 1941
yilinda Fransizca, 1944 yilinda ingilizce ve 1947 yilina Almanca béliimlerinin ag¢ilmasi
ile baglamistir. Baslangicta iki yil egitim veren bu boliimler, 1962 yilinda ti¢ yila, 1978
yilinda dort yila ¢ikarilmistir. 1982 yilindan bu yana Yiiksekogretim Yasasi
cercevesinde yabanci dil 6gretmenligi egitimi iiniversitelere bagh olarak dort yillik
lisans diizeyinde verilmektedir. Ayrica, 1990 yilindan bu yana pek ¢ok yabanci dil
egitimi boltimii bir yi1l siiren hazirlik programi uygulamaktadir (Demirel, 1991, ss.25-

26).

Gegmisten bu yana yabanci dil 6gretmenleri tiniversitelerin egitim fakiiltelerine bagh
yabanci diller egitimi boliimlerinde yetistirilebildikleri gibi fen-edebiyat fakiiltelerinden
de yetigmislerdir. Yabanci dil olarak Ingilizcenin ilkogretimde erken yaslara
cekilmesiyle artan Ogretmen acigini kapatilmasi icin fen-edebiyat fakiiltelerinin dil
boliimlerinden mezun olanlar da 6gretmenlik yapmaktadirlar. En son bicimi ile kimlerin
Ogretmen olabilecegi 12.07.2004 tarihli kararla degisik 119 No'lu Talim ve Terbiye
Kurulu karari ile belirlenmistir. Bu karara gore oncelik sirasi soyledir: Ingilizce
ogretmenligi bolimii mezunlari, tezsiz yiiksek lisans programmi tamamlayan ya da
Bakanlik-YOK isbirligi ile agilan pedagojik formasyon programimi basari ile
tamamlayan Ingiliz dili ve edebiyati boliimii, Amerikan kiiltiirii ve edebiyati boliimii,
miitercim-terciimanlik boliimii, Ingiliz dil bilimi bsliimii mezunlar1 dgretmen olarak

atanabilmektedirler (TTKB, 2004).

Bu yollarla ingilizce 6gretmeni agiginin kapatilamamasi durumunda yabanci dille
ogretim yapan yiiksekogretim programlarindan mezun olup Ingilizce Ogretmenligi
Sertifikast Programini bitirenler ile Egitim Fakiilteleri, Fen Fakiilteleri, Edebiyat

Fakiilteleri ve Fen-Edebiyat Fakiiltelerinin alan 6gretmenligi boliimlerinden mezun olup
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"Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavinda (KPDS)" “B” ve daha
yukari diizeyde puan alanlardan ingilizce Ogretmenligi Sertifikasi Programini bitirenler

atanabilmektedirler (TTKB, 2004).

1.4.2.2. Sorunlar

Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmeni yetistirmede baz1 giigliikklerle karsilasiimaktadir.
Demirel (1991, s.25-39) bu giicliikleri girig, siire¢ ve ¢ikig boyutlarinda ele alarak
sistemli bir bi¢imde agiklamistir. Giris boyutunda karsilagilan sorunlar 6Zretmen
adaylarinin bilissel davranislart ve duyussal 6zellikleridir. Yabanci dil agirlikli 6gretim
yapan liselerden mezun olan yabanci dil boliimii 6grencileri iiniversitelerin Ingilizce
ogretmenligi ve Ingiliz Dili ve Edebiyati bsliimlerini tercih etmektedir. Bu boliimlere
istekli ve basarili 6grenciler gelmektedir ve bu nedenle bu béliimlerin puanlart oldukga
yiiksektir. Oysaki Ingilizce digindaki oteki yabanci dil boliimlerine giris yapan
Ogrencilerin bilissel davraniglan istenilen diizeyde degildir. Bunun en biiyiik nedeni,

oteki yabanci dil bolimil mezunlarinin is bulma olanaklariin oldukga kisith olmasidir.

Bir baska sorun ise dgrencilerin duyussal ozellikleridir. Bu sorun sadece yabanci dil
ogretmenlikleri igin degil, tiim dgretmenlik programlart igin gegerlidir. Ogretmenligin
insan yetistirme sanatt oldugu diistiniildiigiinde, adaylarin akademik ac¢idan ne kadar
basarili olurlarsa olsunlar duyussal agidan iyi birer 6gretmen olamayacaklart agiktir. Bu
nedenle, Ogretmenlik programlarma giriste adaylarin meslege kars1 tutum ve
egilimlerini Slgen Olgcekler uygulanmali ve sozlii goriismeler yapilmalidir (Demirel,

1991, 5.29).

Giris boyutunda karsilagilan bir baska sorun ise {iniversitelerdeki yabanci dil
Ogretmenligi programlarinda dgrenci kontenjanlarvmin iilkenin  gereksinmelerinin
altinda olmasidir. Bu durum ise, dil ve edebiyat disindaki programlardan mezun

olanlarin ingilizce gretmeni olarak ise baglamalarina neden olmaktadir.

Stire¢ boyutunda karsilagilan en biiyiik sorunlar ise yetismis ogretim elemani eksikligi,
boliimlerin fiziki agidan yeterince donanimit olmamasi ve égretmenlik uygulamalarina
veterli zamanin ayrilmamasidir. Pek cok egitim fakiiltesinde Ggretim elemant agigi

vardir (Akyel, 2003, 5.98). Istanbul, Ankara ve Izmir gibi biiyiik kentlerin disindaki
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tiniversitelerde alaninda yetismis 6gretim elemani bulmak olduk¢a giigtiir. Bu durum
Ogretmen adaylarinin egitimini olumsuz yonde etkilemektedir. Egitim fakiiltelerinin
fiziki acidan yetersiz oldugu gerekli arag- gere¢ ve teknolojik donanimlara sahip
olmadig1 bilinmektedir (Demirel, 1991, ss.30-34). Ote yandan, egitim fakiiltelerine
1997 yilinda getirilen yeniden yapilanma ile Ogretmenlik uygulamalarma Okul
Deneyimi I ve Okul Deneyimi II derslerinin eklenmesi, olumlu bir ¢alisma olmustur
(Tapan, 2000, ss.382-383). Pek cok iilkedeki Ogretmen yetistirme programlarinda
uygulama, en Onemli boyutu olusturmaktadir (Kelly ve &tekiler, 2002, s.25).
Uygulamaya ayrilan siire kuram ve uygulama arasindaki a¢ig1 kapatmaya yetecek kadar

degildir.

Ingilizce dgretmenlerinin aksanlarinin bozuk olmasi ve pratiklerinin yeterli olmamasi
da 6nemli bir sorundur (Oguz, 1999, ss.16-22). Ogretmen yetistiren kurumlarda bu
nitelikler, yetismis Ogretim elemant kadrosu olmamasi nedeniyle
kazandirilamamaktadir. Bu nedenle, Ingiltere’deki dil okullariyla ya da 6gretmen
yetistiren kuruluglarla is birligine gidilerek 6gretmen adaylarinin pratik yapmasi ve
kiiltiir edinimi saglanabilmektedir. Bu yonde Anadolu Universitesi ve Ortadogu Teknik

Universitesi Ingiltere ve Amerika’daki iiniversitelerle isbirligine gitmistir.

Cikis boyutunda karsilagilan sorunlar ise meslege yonelme ve hizmetigi egitim olarak
degerlendirilebilir. Ingilizce 63retmenligi mezunlarinin turizm, bankacilik ve ticaret gibi
farkl is alanlarina yonelmeleri ile istihdam edilecek nitelikli 6gretmen sayis1 azalmakta
ve farkli kaynaklardan dgretmen arayisi hizlanmaktadir (Demirel, 1991, s.35). Ingilizce
Ogretmenlerinin farkli mesleklere y&nelmelerinin temelinde &gretmenligin ekonomik
olarak ¢ekici olmamasi yatmaktadir. Ote yandan, yabanci dil 6gretmenlerinin farkh
kaynaklardan gelmeleri nedeniyle hizmetdncesi egitimde kazanamadiklar1 donanimlari
hizmeti¢i egitimlerle tamamlamalari gerekmektedir. Bunun yant sira tiim 6gretmenlerin
son gelismelerden haberli olmasi gerekmektedir (Demirel, 1991, s.36). Akyel (2003,
s.98) 1999 yilinda Ingilizce &gretmenleri ile yaptigi bir ¢aligmada &gretmenlerin
diizenlenen hizmeti¢i egitimlere karst olumlu tutum icinde olmadiklarini ortaya
koymustur. Bunun en 6nemli nedenleri 6gretmenlerin ders ytiklerinin agirhgi, diisiik

ticret, hizmetigi egitimlerden Onemli kazamimlarn olacagindan kusku ve hizmetigi
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egitimlerin smif uygulamalarindan uzak olmasi bigiminde belirlenmistir. Hizmetigi

egitimlerin yerel diizeye alinmast ile bu sorunun bir 6l¢iide asilacagi timit edilmektedir.

1.4.2.3. Modeller

Ingilizce dgretmeni yetistirmede {ilkemizde hem eszamanli model hem de ardil model
uygulanmaktadir. Bunlarin yanm sira 6gretmen aciginin karsilanamadigi durumlarda
alternatif sertifika modeli de uygulanmaktadir. Ancak, temel olarak ilkdgretim
diizeyinde Ingilizce 6gretmenligi icin es zamanh model benimsenmektedir. Bu model
dogrultusunda 6gretmen adaylari egitim fakiiltelerinin  Ingilizce ~ogretmenligi
boliimlerinde dort yil siiren bir lisans egitimi almaktadirlar. Bu programda alan bilgisi,
ogretmenlik meslek bilgisi ve genel Kkiiltiir birlestirilmis olarak sunulur. Ilk iki yilinda
genel kiiltiir, temel dil becerileri edinimine ve edebiyata agirlik verilirken son iki yilda
dilbilimine ve dil becerilerinin 6gretimine agirhk verilmektedir. Ogretmenlik meslek

bilgisi dersleri ise programin her doneminde yer almaktadir.

Ardil modelde ise, fen-edebiyat fakiiltelerinin Ingiliz dili ve edebiyati, Amerikan dili ve
edebiyati, Ingiliz dil bilimi, miitercim-terciimanhk bd&liimlerinin lisans programin
tamamlanmasindan sonra egitim fakiiltelerince enstitiilerde tezsiz yiiksek lisans egitimi
verilir. Ardil model daha ¢ok ortad@retim basamag@mna yonelik Ingilizce 6gretmeni
yetistirmektedir. Tezsiz yiiksek lisans programinda dgretmenlik meslek dersleri ve 6zel

Ogretim yontemlerinin yan1 sira 6gretmenlik uygulamalar1 yer almaktadir.

Alternatif sertifika programlari, tezsiz yiiksek lisans yapmayan ancak Ingilizce
ogretmeni olarak atanmak isteyen Ingiliz dili ve edebiyati, Amerikan kiiltiirii ve
edebiyati, miitercim-terciimanhk, ingiliz dil bilimi boliimlerinin mezunlarina, YOK’iin
izni ile ve Ingilizce Ogretmenligi Programi olan iiniversitelerin egitim fakiiltelerince

uygulanmaktadir.

Biitiin bu modellere ek olarak, 2000 yilinda Anadolu Universitesi ve Milli Egitim
Bakanliginin isbirligi sonucu agilan Anadolu Universitesi Agikogretim Fakiiltesi
Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programi ile yiiz yiize ve uzaktan egitim birlestirilerek

karma bir egitim modeli uygulanmistir. Bu programda egitim ilk iki y1l yiiz yiize, son
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iki yil ise uzaktan egitim yaklasimiyla gerceklestirilmektedir. ilk iki yilin sonunda
ogrencilere Ingilizce Ogretmenligi Onlisans Diplomasi verilmektedir. Bu diploma ile
gereksinmeler dogrultusunda Ingilizce Ogretmeni olarak galigabilen mezunlar, aym
zamanda Ogrenimlerini uzaktan egitim yaklasimiyla siirdiirebilmektedirler. Lisans
derslerini tamamlayanlar ingilizce 6gretmeni unvani ile okullara atanmaktadirlar (MEB,

2004).

1.4.3. Hollanda’da Yabanci Dil Ogretmeni Yetistirme

Hollanda, 1986 yilinda ilk6gretim okullarinda Ingilizceyi zorunlu ders durumuna
getirerek yabanci dil dgretimini erken yaglara ¢ekmistir. 2000’li yillara gelindiginde
zorunlu egitimde (5-17 yas) 12 yil boyunca okul tiirlerine gore en az bir yabanci dil
dersinin oldugu goriilmektedir. VWO’larda 6 yil boyunca ti¢ yabanct dil 6grenimi;
HAVO’larda ilk 3 y1l ti¢ yabanci dil, son 2 yi1l iki yabanci dil 6grenimi; VMBO’larda ilk
2 yil iki yabanct dil, son 2 yil bir yabanci dil 6grenimi zorunludur. Bunlarin yant sira,
yabanci dil 6gretimine ilk6gretim 1. siniftan itibaren baslayan okullar da bulunmaktadir
(Burydice, 2000, 5.22). Zorunlu yabanci dil derslerinden ilki Ingilizce olmak zorundadir.
Goriildiigii gibi Hollanda’da dil 6gretiminde ¢esitlilige ve siireklilige biiyiik onem

verilmektedir.

1.4.3.1. Tarihce

Bu iilkede yabanci dil 5gretmeni yetistirmenim tarihgesi yabanci dil 6gretimi ile paralel
bir konumda olmustur. Hollanda’nin cografi konumu geregi Almanya ile komsu olmasi
ve Ingiltere’ye olduk¢a yakm olmasi nedenleriyle yabanci dil 6gretimi her zaman
giindemde olmustur. 1986 yilina kadar ortadgretimde zorunlu olan yabanci dil
ilkdgretimin 6.-7. siiflarinda zorunlu olmustur. Bu yasaya paralel olarak yeterli sayida
Ingilizce ©gretmeni olmamasi nedeniyle ilkokul Ogretmenleri genis Olgekli ¢oklu
ortamlar araciligi ile hizmetici egitimden gecirilmislerdir. 16.000 ilkokul &gretmeninin
katildig1 program 40 hafta stirmiistiir. Boylece ilkokul 6gretmenleri programda zorunlu

olan Ingilizce dersini dgrencilere sunacak diizeye ulasmislardir (Koster, 1986, ss.8-12).

1980°li yillardan bu yana ilkdgretimde zorunlu Ingilizce dersleri smif 6gretmenlerince

yiiriitiilmektedir. ingilizce dersleri, genel ortadgretimin ilk ii¢ yilinda ve mesleki



56

ortadgretimin tiimiinde ortadgretim 1. devre yabanci dil 6gretmenlerince, genel
ortadgretimin iist kademesinde ise ortadgretim Ogretmenlerince yiiriitiilmektedir.
Ortadgretim 1. devre Ingilizce 63retmenleri mesleki yiiksekogretim kurumlarina bagh
olarak dort yillik lisans programi ile yetistirilirler. Bu programda alan bilgisi,
ogretmenlik meslek bilgisi, genel kiilttir ve 6gretmenlik uygulamalar1 ayn1 zamanda
verilmektedir. Ortadgretim Ingilizce Ogretmenlikleri ise akademik ({iniversitelerde
lisansiistii diizeyde verilmektedir. Bu programda 6gretmenlik meslek bilgisi ve

ogretmenlik uygulamalar yer almaktadir (Eurydice, 2001, s.115).

1.4.3.2. Sorunlar

Hollanda’da yabanci dil Ogretmeninin yetistirilmesinde yasanan en biiyilk sorun
ogretmen olmak isteyen aday sayisimn azhigidir. Ogretmenligin gelisen 6teki meslekler
karsisinda ¢ekiciligini kaybetmesi ile 6gretmen yetistiren kurum programlarinda
Ogrenim gormek isteyen ogrenci sayisi azalmistir. Sayinin az olmasina bagli olarak
herhangi bir giris, tutum ve egilim simavinin yapilmamasi (kurumlara gore degisebilir)
nedeniyle, Ogrencilerin biligsel ve duyussal ozelliklerine, ortadgretim kurumunda
basarili oldugu derslerine ve gelisim dosyasina bakilarak se¢im yapilmaktadir. Basvuran
Ogrenciler arasinda se¢im yapma sansinin pek olmamasi kaliteyi biraz diisiirmektedir

(OECD, 2003a).

Yasanan ikinci sorun ise, her kurumda farklt programlarin uygulanmas: ve farkh
ozelliklerde dgretmenlerin yetistirilmesidir. Bunun etkisinin azaltilmasi i¢in HBO’larda
ortak program uygulanmaya baslanmistir. Ancak, akademik iiniversitelerdeki dil ve
edebiyat egitimi programlar ile yiiksek lisans diizeyindeki Ogretmenlik sertifikasi
programlar1 birbirinden faklh olabilmektedir. Tiirkiye’de oldugu gibi bu iilkede de
yabanci dil 68retmenleri haska iy alanlarina yonelmektedirler. Bu sorunun asilmasi igin
ogretmenligin calisma kosullar1 ve ekonomik olarak iyilestirilmesi yoniinde ¢alismalar

siirmektedir (OECD, 2003a).

1.4.3.3. Modeller
Hollanda’da genel 6gretmen yetistirmede oldugu gibi yabanci dil 6gretmenleri de ti¢

modelde yetistirilmektedir. Birincisi lisans diizeyindeki es zamanh egitimdir. Bu model
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HBO’larda sunulmaktadir ve ortadgretim I.devre Ingilizce 63retmeni yetistiren 7 kurum
vardir. Bu programlarda ogretmenlik uygulamasi onemli yer tutmaktadir. Ogretim
siiresince Ogretmenlik uygulamalart her il artarak gegeklestirilmekte ve bu
uygulamalar son sinifta biiyiik agirlik kazanmaktadir (Snoek ve Wielenga, 2001, s.50).
Adaylarin kendi baslarma en azindan 200 saat 6gretmenlik uygulamasi yapmalari
gerekmektedir. Dort yillik calisma boyunca 6gretmenlik uygulamalari 1300-1680 saat
sirmektedir. Uygulamali dilbilim ve kiiltir dersleri de programin 1/3’{inii

olusturmaktadir (Eurydice, 2001, s.146).

Ikinci model ise, 1 yil ve lizeri siiren yiiksek lisans programlarin uygulandigi ardil
modeldir. Akademik {iniversitelerin Ingilizce, Fransizca, Almanca, Ispanyolca,
Italyanca gibi dil ve edebiyat boliimlerinin birinden lisans derecesi alanlar akademik
tiniversitelerin egitim bilimlerinde siirecek yiiksek lisans diizeyindeki &gretmen
yetistirme programlarina katilmaktadirlar. Bu programda &gretmenlik meslek bilgisi ve
ogretmenlik uygulamalar1 dersleri yer alir ve 840 saatten olusur. 250 saatinin okul
uygulamalarina ayrildigi programin en az 120 saatinin aday Ogretmence bizzat
uygulamali olarak gerceklestirilmesi gereklidir. Ogretmenlik uygulamalarinda aday
ogretmenler, odevler, swmnavlar ve arastirma projeleri ile degerlendirilir. Bu
degerlendirme siirecinde rehber &gretmen etkin rol oynamaktadir. Rehber 6gretmen
tarafindan basarili bulunmayanlar yeniden uygulama yapmaktadirlar (Eurydice, 2001,

s.146).

Bir bagska model ise, sertifikalar yoluyla yabanci dil gretmeni yetistirmedir. Ogretmen
agigim gidermek ve 6gretmenlik meslegini istekli olanlara agmak amaciyla kisa siireli
sertifika programlar1 yiiriitiiliir. Bu programlar c¢ogu kez mesleki yiiksekdgretim
kurumlarinca yiiriitiiliir. Programin igeriginin belirlenmesinde adayin egitim ge¢misleri

onemli rol oynar (OECD, 2003a, ss.38-39).

1.5. Tigili Arastirmalar
Yabanc1 dil 6gretmeni yetistirme programlari iizerine bazi arastirmalar yapilmistir. Bu
arastirmalarda programlarin degisik yonleriyle ilgili sorunlar ele alimmistir. Cogunlugu

Avrupa Birligince yapilan karsilastirmah ¢calismalarda dil 6gretimi, 6gretmenlik meslegi
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ve yabanci dil &gretmeni yetistirme gibi temel alanlar ele alinmis ve incelenmistir.
Tiirkiye’de yapilan ¢alismalarda ise, Tiirkiye ile oteki iilkelerde uygulanan 6gretmen
yetistirme programlart karsilastirllmistir. Bu calhismalarda ilgili programin amaci,
icerigi, Ogretme-Ggrenme siireci, Ogretmenlik uygulamalart ve Ogrenci basarisini

degerlendirme boyutlar ele alinarak karsilastirilmistir.

Eurydice (2005) tarafindan hazirlanan “Avrupa Okullarinda Dil Ogretimi Uzerine
Onemli Veriler (Key Data on Teaching Languages at School in Europe)” adli ¢alisma
ile okullardaki dil ¢esitliliginin, egitim programlarn iginde yabanci dil egitiminin
yerinin, 6gretilen farkli diller ve 6gretmenlerin hizmetdncesi egitiminin ve niteliklerinin
belirtilmesi amaglanmigtir. 2002/2003 6gretim yili ile sinirlandirilan ¢alisma sonucunda,
15 yasindaki c¢ocuklarin kimi zaman evlerinde okuldaki dilden baska bir dili
konustuklari, go¢cmen ailelerin ¢ocuklart i¢in dil destek onlemlerinin alindigi, zorunlu
yabanci dil dgretimi yasimin giderek erken yaslara cekildigi, Avrupa Birligindeki
Ogrencilerin cogunun en az iki zorunlu yabanci dil 6grendikleri, yabanci dil 6gretiminin
uzun yillara yayildigi, programlarin 9/34’unun zorunlu yabanci dil dersine ayrildig ve
sira ile Ingilizce, Fransizca, Almanca, Ispanyolca ve Rus¢a’nin en ¢ok 6grenilen

yabanci diller oldugu ortaya ¢ikmistir.

Yine Eurydice (2002a) tarafindan hazirlanan “Avrupa’da Ogretmenlik Meslegi:
Goriiniim, Egilimler ve Sorunlar (The Teaching Profession in Europe: Profile, Trends
and Concerns)” adli caligmalarin amaci, farkli iilkelerdeki 6gretmen egitime daha
yakindan bakarak degisen kosullarla olusan sorunlara ¢6ztimleyici yaklagimlar
kazandirmaktir. Calismada gelecegin 6gretmenlerinin mesleki egitimlerinin nasil olmasi
gerektigi, kazanmalar1 gereken becerilerin neler oldugu, arz ve talep arasindaki
dengenin nasil oldugu ve 6gretmenlerin ¢calisma kosullarmin karsilastirilmali durumu
ortaya konmaya calisilmistir. Biitiin tilkelerde ortak bir nokta yakalamak i¢in zorunlu
ortadgretim diizeyi 6gretmenligi incelemeye alinmistir. Boylece ¢alisma 10/12 — 15/16
yas grubundaki Ogrencileri yetistiren Ogretmenlerin  hizmetdncesi ve hizmetigi
egitimlerini kapsamaktadir. Calisma 2000/2001 6gretim yilim kapsamaktadir. Eurydice
tarafindan hazirlanan 5 ayn anket yoluyla calismanin karsilastirma yapilacak alanlarina

yonelik veriler toplanmigtir. Calismanin istatistiksel gostergeleri Eurostat tarafindan
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saglanan UOE veri tabani kullanilarak hazirlanmistir. Socrates Komitesi iiyelerince
hazirlanan iilke uzmanlar tarafindan c¢alismanin tarihi ve igerigi ile ilgili veriler

hazirlanmigtir,

Calisgma kapsaminda dort rapor yazilmistir. Birinci raporda Avrupa’daki genel
ortadgretim alt kademeye yonelik 6gretmenlerin hizmetoncesi egitimlerinin orgiit, yapi,
icerik ve meslege gecis gibi ¢esitli yonlerinin karsilastirmal olarak incelenmesine yer
verilmistir. ikinci raporda, 6gretmenler igin arz-talep dengesini etkileyen demografik
egilimlere yer vermistir. Ayrica bazi iilkeler tarafindan uygulanan planlama stratejileri
tanimlanmistir. Uglincii raporda ise gretmenlerin ¢calisma kosullarinin yani sira ¢alisma
yiikii, sorumluluklart ve ticretleri gibi ¢esitli yonler ele alinmigtir. Biitiin bunlara ek
olarak, hizmeti¢i egitimin icerigi ve durumu da tanimlanmistir. Son raporda da
ogretmenlik mesleginin 6gretmenler ve toplum tarafindan nasil algilandigiyla ilgili
yapilan cesitli arastirmalar incelenmistir. Ogretmenlik mesleginin gekiciligini saglamak
icin ¢esitli onerilerde bulunulmustur: Ogretmen yetistirme yollarin1 ¢esitlendirme,
hizmetoncesi ve hizmetici egitimde biitiiniiyle tutarlilik gosterme, ticret politikalarinda
parasal &zendiricilere yer verme, O0gretmen gereksinmesini gidermek i¢in &gretmen
hareketliligini saglama ve emekliligi yaklasan 6gretmenleri meslekte tutmaya yonelik
etkenler. Bu raporlara ek olarak, iilkelerin son yirmi bes yilda yaptiklar1 dnemli yasal

degisikliklerin ¢izelgelestirilerek verilmistir.

Kelly ve otekiler (2002) tarafindan hazirlanarak Avrupa Komisyonuna sunulan
“Yabanci Dil Ogretmenlerinin Egitimi: Avrupa’daki Gelismeler (The Training of
Teachers of a Foreign Language: Developments in Europe)” adh raporda Avrupa’da
yabanci dil 6gretmenlerinin hizmetdncesi ve hizmetici egitimleri incelenmistir. 32
iilkenin raporlarindan yola ¢ikilarak ilkogretim ve ortadgretime yonelik olarak
yetistirilen yabanci dil Ogretmenlerinin hangi kurumlarda ve hangi kosullarda
yetistirildigi ve hangi nitelikleri kazandig1 belirlenmistir. Ayrica egitim programlari ile
ilgili olarak sunulan kurumsal igerik ve Ogretmenlik uygulama calismalar1 g&zden
gegirilmistir. Ayrica programlarda Sgretmenlik meslek bilgisi derslerinin ne kadar
siirdiigii ve yillara dagilimi ¢dziimlenmistir. 15 6rnek olay incelemesinin de yapildigi

galisma dokiiman incelemesine dayanilarak hazirlanmistir. Veriler 32 iilkenin egitim
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bakanliklarindan, Eurydice ve Eurybase ulusal raporlarindan, Avrupa Modern Diller
Merkezinden, Yiiksekdgretim kurumlarindan, UNESCO’dan, 6gretmen derneklerinden

ve kiiltiirel organizasyonlardan toplanmistir.

Yapilan calisma sonunda dil egitimi ile ilgili olarak Avrupa’da kavram birligi olmadig;
ve bunun da Ogretmen egitiminde isbirligine gitmede, O6gretmen yetistirmede ve
ogretmenlik mesleginde hareketliligi engelledigi belirtilmistir. Yabanci dil egitiminin
okuldncesinden baslayarak tiim egitim basamaklarmda yer aldigi goriilmiistiir. Zorunlu
egitim cagindaki ¢ocuklarda yabanci dil egitimi zorunludur. Ortalama 9-10 y1l siiren
zorunlu egitimin ikinci basamaginda verilen yabanci dil giderek daha erken yaslara
inmektedir. Zorunlu egitim ¢ag1r sonunda ve yiiksekdgretimde yabanci dil egitimi
secmelidir.

Dil dgretmenleri pek ¢ok illkede devlet memuru olarak kabul edilmektedir ve adaylik
doneminden ge¢mektedirler. Ogretmenlerin mesleklerinde kariyer yapmalari pek ¢ok
iilkede olduk¢a sinirhidir. Kariyerlerini belirlemede meslekteki yillari, performanslari,

goniilliiliikleri, hizmeti¢i egitimlere katilmalar1 nemli rol oynamaktadir.

Biitiin iilkelerde lisans diizeyinde programlara kabul edilmenin 6n kosulu ortadgretim
diplomasidir. Bazi tilkeler giris sinavi yaparken bazilar1 da ayrica goriisme yapmaktadir.
Lisans diizeyindeki Ogretmenlik programlarinda alan bilgisi ve 6gretmenlik meslek
bilgisi birlikte verilmekte 6gretmenlik uygulamasi sonra yaptirilmaktadir. Lisansiistii
diizeyde ise Ogretmenlik meslek bilgisi ve uygulama dersleri yer almaktadir.
Ogretmenlerin nitelikleri ya iiniversitelerce ya egitim bakanliklarinca ya da her iki

kurum tarafindan da akredite edilmektedir.

Programdaki kuramsal dersler ele alindiginda hemen hemen her iilkede arastirma
yontemleri dersi, egitim dersleri, dil beceri dersleri, ikinci yabanci dil dersleri, dil ve
kultiir 6geleri, 6zel egitim yontemleri, bilgi ve iletisim teknolojisi, Avrupa Boyutu,
yurtdig1 egitim ziyaretleri ve killtlirlerarasi hosgorii ve anlayis gibi dersler oldugu
goriilmektedir. Bu kurumsal dersler 6devlere, yazili ve sozlii sinavlara, tez teslimi ve

savunmasina, arastirma raporlarina ve bitirme smavlarina gore degerlendirilir.
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Uygulamanin igerigi ele ahndiginda uygulama okulunun se¢imi, Ogretmenlik
uygulamasmin  uzunlugu, gozlem, planlama, &gretmenlik yapma dersleri,
degerlendirme, Ogretmenlik uygulamalarinda rehberlik ve damismanhk, isbirligi
konular1 goze c¢arpmaktadir. Ogretmenlik uygulamalari gézleme dayali olarak
degerlendirildigi  gibi raporlar ve uygulama gelisim dosyalarnn ile de

degerlendirilmektedir.

Yabanci dil 6gretmenlerinin hizmetigi egitiminin ¢ok sistemli olmadig1 ve farkh
kurumlarm sorumlu oldugu goriilmiistiir. Hizmetigi egitimler sonunda bazi iilkeler belge

vermektedir. Bazi iilkeler hizmetici egitimlere katilima gore kariyer belirlemektedir.

Ogretmen egitimindeki iyi uygulamalar ve yenilikler s6yle siralanmaktadir:

e Yabanci dille egitim projesi

¢ Hizmetigi egitimde yabanci dille egitim

e Bolgesel degisim projeleri

¢ Yurtdisinda 6gretmenlik uygulamasi yapma

e Uzaktan egitim yoluyla uluslararasi dil 6gretmenlerine yonelik hizmetici

egitimi

Bu temel raporda gelecegin Avrupa dil 6gretmeninin yetistirilmesinde gereken &geler

siralanmistir.

Eynur (2002), “Tirkiye’deki Universitelerde Uygulanan Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi Egitim Ogretim Programlarinn Bazi  Ulkelerdeki Universiteler ile
Karsilastirilmas1” adh yiiksek lisans tezinde Tiirkiye ile Amerika Birlesik Devletleri,
Almanya, Azerbaycan, Kanada, Avusturya ve Ingiltere’deki bazi iiniversitelerin beden
egitimi ve spor 6gretmenligi programlarini karsilastirmis ve sonunda Tiirkiye i¢in 6rnek
program modeli dnermistir. Dokiiman incelemesi yontemiyle yapilan ¢calismada biitiin

iilkelerde farkli farkli programlarin uygulandigi goriilmiistiir.
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Eurydice (2001) tarafindan hazirlanan “Avrupa’daki Okullarda Yabanci Dil Ogretimi
(Foreign Language Teaching in Schools in Europe)” adli ¢alismada yabanci dil
Ogretiminin devlet ve devlet destekli 6zel okullarda nasil yiiriitiildiigiiniin belirlenmesi
amaglanmistir. Dil kurslart ve bagimsiz 6zel okullar ¢alismanin  kapsamina
alinmamstir. [lkdgretim ve ortadgretim basamaklarinda yabanci dil egitimine doniik
olarak &gretimin isleyisi, 6gretmen egitimi ve meslek icinde iyilestirilmesi, yabanci dil
programlarinin igerigi, azinlik dillerini korumak i¢in aliman 6nlemler ve yabanci dil
egitimi alaninda toplulugun gerceklestirdigi eylemler gibi konular {izerinde
durulmustur. Veriler Eurydice ¢alisma grubu tarafindan 6zel olarak hazirlanan bes anket

aracihigi ile toplanmistir.

Cizelgeler kullanilarak c¢esitli karsilastirmalar yapilan ¢alisma sonunda, azinlik
dillerinin desteklenmesi ve okul programlarinda yerini almasi, farkli anadile sahip
ogrencilerin kaynastirilmasi igin farkli yollarin kullanilmasi, yabanci dil §gretiminin
erken yaslarda baslatilmasi ve egitimine ayrilan zamanin artirilmasi, en az iki zorunlu
yabanci dil dgretimine gecilmesi, yabanci dil dgretmenlerinin artan gereksinmelerini
hem nitel hem de nicel olarak karsilayabilmesi, yabanci dil programlarinda kiiltiirel
Ogelere yer verilmesi ve iletisimsel yaklasimm benimsenmesi gerektigi yoniinde ¢esitli

Onerilerde bulunulmustur.

Topbas (2001) tarafindan yapilan “Tiirkiye ve Fransa’da Simf Ogretmeni Yetistiren
Kurum Programlarinin Karsilastirilmas1” adli doktora tezinde Tirkiye’de egitim
fakiiltelerindeki sinif Ogretmenligi programi ile Fransa’da &gretmen yetistirme
enstitiisiiniin simf 6gretmenligi, yani ilkokul Ogretmenligi programlar; programin
amaglar, igerigi, Ogretim siiregleri, degerlendirme boyutlari, 6gretim elemanlarinin
secim Olciitleri, programa ogrenci kabul kosullar1 ve smif 6gretmeninin maliyetleri
bakimlarindan incelenmis ve karsilastirilmistir. Ayrica, yapilan karsilastirma sonrasinda

sinif §gretmeni yetistirme i¢in bir model program onerilmistir.

Betimsel nitelikteki bu calismada programlarin amaglari; amaglarin temelini olusturan
alanlar, 6gretmenlik meslek bilgisi, bireysel gelisim, alan dersleri ve 6gretimi, amagclar

taksonomisi ve yasama hazirlama agilarindan karsilastirllmistir. Bu karsilastirma
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sonunda Tiirkiye’deki programda Tiirkce, ogretmenlik meslegi, 6gretimi planlama ve
degerlendirme, 6gretmenlik uygulamasi ve egitimdeki c¢agdas gelismeler temel ders
alanlarin1 olusturmaktadir. Fransa’daki programin temelini de ekip ¢alismasi, sosyolojik
ve kiiltiirel farklilik, meslek ahlaki vb. konular olusturmaktadir. Her iki tilkenin ortak
alanlarin1 stmf yonetimi, alan 6gretim yontemleri, 6gretim teknolojileri, rehberlik ve
Ogrenme glicligli olan cocuklarla calismak gibi konular olusturmaktadir. Tiirkiye ve
Fransa’daki programlarin icerigi genel kiiltiir dersleri, alan dersleri, segmeli dersler ve

Ogretmenlik uygulamalar1 boyutlarinda ele alinmuistir.

Ogretim siirecleri agisindan bakildiginda, Tiirkiye’de alan derslerinde igerigin
Ogrenilmesine, Ogretim derslerinde ise simf ig¢i etkinliklere agirlik verildigi
goriilmektedir. Fransa’da ise ilk yildan itibaren sinif i¢i etkinliklere yer verilirken
ogretmenlik uygulamalari ise ikinci yildan itibaren baslatilmaktadir.

Ogrenci basarisini degerlendirme 6lgiitleri agisindan Tiirkiye’de her ders kendine 6zgii
ilkeler belirlemektedir. Genel olarak &grenci basarisi ara smavi, dénem sonu sinavi,
odev, proje ve uygulama ¢aligmalari ile degerlendirilmektedir. Fransa’da degerlendirme
Olclitleri yazili ve sozlii olabilmektedir. Tiirkiye’dekinden farkli olarak Fransa’daki simif
ogretmenligi Ogrencileri, uygulamalardan yola c¢ikarak tez hazirlamakta ve bunu

savunmaktadirlar.

Ogretim elemanlarinin kaynaklar1 her iki tilkede de farkli farklidir. Ancak mesleki
deneyim Onem tasimaktadir. Fransa’da Ogretmen yetistiren kurumlarda, deneyimli
Ogretmenler ve miifettisler de sinif 6gretmeni yetistirme siirecine etkin olarak katkida

bulunurlar.

iki iilkede siif &gretmeligine kabul kosullart farklhidir. Ornegin, Tiirkiye’de lise ve
dengi okulu bitiren ve OSYM’nin yaptig1 6grenci segme smavinda fakiiltelerin istedigi
puant alan dgrenciler kayit olabilirler. Oysaki Fransa’da sinif 6gretmenligine lisans ve
dengi diploma sahipleri, li¢ ¢ocuk yetistiren anneler ve st diizey sporcular kabul

edilirler.
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Bir ogretmen adaymin maliyeti, Fransa’ya oranla (7723 ABD dolar1) Tiirkiye’de
oldukga diisiiktiir (900 ABD dolar1).

Kadioglu (1999) yiiksek lisans tezinde Ingiltere ve Tiirkiye’deki kimya &gretmeni
yetistirilmesini karsilastirmak icin ilgili {ilkeleri 6gretmen yetistirmede 6grenci secimi,
egitim programlar, staj ve uygulama ve 6gretmenlerin hizmeti¢i egitimleri yonlerinden
inceleyerek benzerlikler ve farkliliklar ortaya koymustur. En belirgin benzerlikler
hizmeti¢i egitimin zorunlu olmamasi, egitim basamaklarmin amaglan, siireleri,
Ogretmen yetistiren kurumlara 6grenci alinmasi, diplomal ve sertifikali modellerin
bulunmasidir. Ogretmen yetistiren kurumlara 6grenci alinmasi, Ingiltere’de olduk¢a
secici bir bicimde gergeklestirilirken Tiirkiye’de ise sadece merkezi bir sinav ile
gerceklestirilmekte ve sadece Ogrencinin bilissel yoniine bakilmaktadir. Oysaki
Ingiltere’de 6grenci segiminde bilissel davranislarin yani sira duyussal 6zellikler, saglik
vb konular da 6nemlidir. ingiltere’de 6gretmen yetistirme kurumlarindaki 6grenciler
egitim stireci icerisinde okul ortamlarinda sik sik uygulama yaparak mesleki
deneyimlerini artirmakta ve kuramsal bilgilerini uygulamaya gecirme firsati
bulmaktadirlar. Turkiye’de de 6gretmenlik uygulamalart yapilmasina karsilik okul
sayisinin az olmasi ve olanaklarin yeterli olmamasi uygulamalarin gegerliligini

diisiirmektedir.

Demir (1997), “Fransa ve Tiirkiye’de Ogretmen Yetistirme Uygulamalarimnin
Kargilastirilmasi” konulu yaptig1 yiiksek lisans tezi ¢calismasinda ilk olarak Fransa ve
Tirkiye’nin demografik, kiiltiirel, ekonomik, cografi ve siyasi yapisini incelemis ve
tarihi siirecte Turk-Fransiz iliskileri ile ilgili bilgi vermistir. Egitimle ilgili olarak her
iki {ilkedeki orgiin egitim kurumlan, ortadgretime OFretmen yetistirme sistemleri,
Ogrenci secimi, egitim programlari, 6gretmenlik uygulamalari, 6grencilere saglanan
burs ve krediler, 6gretim eleman1 kadrosu, programlarin belirlenmesi ve yonetimi, son
olarak da &gretmenlerin istihdami ve mali durumu kargilastirnlmistir. Calismanin
sonunda ortadgretime Ogretmen yetistirme igin Onerilerde bulunmustur. Buna gore,
lisans egitimlerini ilgili boliimlerde alan &grencilerin egitim fakiiltelerine hem yazili

hem de sozlii sinavla, biligsel ve duyugsal 6zellikleri dlciilerek alinmalari ve programda
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ogrencilere bir yil uygulamali bir yi1l da kuramsal egitim verilmesi ongoriilmiistiir.

Oteki 6nemli 6neriler sdyle siralanabilir:

e Egitim fakiilteleri sayisal olarak azaltilmali, Ogretmen yetistirme biiyiik
iniversitelere verilmelidir.

e Avrupa Birligine giris stirecinde hem 6gretmen adaylarinin hem de Ogretim
elemanlarinin yabanci iilkelerde ¢alisabilecek nitelikte yabanci dil bilmeleri
gerekmektedir. Bu, Ogrenci degisimi, Ogretim elemam1 degisimi gibi
programlarin kullanilmas1 yoluyla saglanabilir.

e Her egitim fakiiltesine uygulama siiflari acilmalidir.

e Ogretmen yetistirme programlarina alinacak ogrenci sayist uzun vadeli

planlamalardan sonra saptanmahdir.

1.6. Sorun

Tiirkiye’de orgiin egitim sisteminin her basamaginda egitim programlarinda Ingilizce
dersi olmasina karsin sistemdeki Ggrencilerin ya da sistemden cikanlarin biiyiik bir
boliimiiniin yeterli diizeyde Ingilizce 6grenemedikleri ve bu dili kullanarak iletisim
kuramadiklar1 gozlenmektedir. Ote yandan, yabanci dil 6gretiminde basarili olan pek
cok iilke vardir. Bu iilkelerin baginda Finlandiya ve Isve¢ gibi Avrupa iilkeleri
gelmektedir. Ornegin, Hollanda, Danimarka ve Isveg’te her 10 kisiden 8’i birden gok
yabanci dil konusmaktadir. Avrupa Birligi iilkelerinde dgrencilerin %89’u ingilizce,
%32’si Fransizca, %18’i Almanca ve %8’i Ispanyolca olmak {iizere cesitli dilleri
bilmekte ve ¢ok dilli olarak konusabilmektedirler (Buchberger, 2000, s.1). Tirkiye
yabanci dil dgretimi sorununu kendine 6zgii yOntemlerle c¢ozebilecegi gibi baska

iilkelerin deneyimlerinden de yararlanabilir.

Tiirkiye’de yabanci dil 6gretiminin basarisiz olmasinin temelinde bazi etmenler rol
oynamaktadir. Bunlardan birincisi, fiziki yetersizliklerdir. Ornegin, kalabahk siniflar
Ogrencilerin yabanci dilde iletisim becerilerini gelistirmelerini engellemektedir. Clinkii
ogrencilerin hedef dilde iletisim becerilerini gelistirebilmeleri icin ders icerisinde ¢ok
s6z almalart ve ¢ok konusmalar1 gerekmektedir. Oysa kalabalik siniflarda bu olanakh

degildir. Bir baska fiziki yetersizlik ise, yeterli arac-gerecin olmamasidir. Ornegin,
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kasetgalar, video, bilgisayar gibi isitsel ve gorsel-isitsel araglarin kullanimi 6grencilerin
dikkatini derse yonelterek giidiilenmelerini saglar. Ancak pek ¢ok egitim kurumunda bu
olanaklar yoktur. Ikinci etmen ise, Ogretmenlerin mezun olduklart kurumlardir.
Kabaday1 (2000, s.349), gorevdeki ingilizce 6gretmenlerinin Egitim Fakiiltesi, Yiiksek
Ogretmen Okulu, Egitim Enstitiisii, Fen-Edebiyat Fakiiltesi gibi kaynaklardan geldigini;
son yillarda bunlara ek olarak MEB’in ingilizce 6gretmeni agigini kapatmak igin
yabanci dille &gretim yapan ODTU ve Bogazici gibi iiniversitelerin yabanci dil
Ogretmenligi disindaki programlari bitirenleri de yabanci dil 6gretmeni olarak atadigini

belirtmistir.

EARGED’in (1999) 14 ilde yaptig1 Cagdas Ogretmen Profili adli aragtirmada, ¢agdas
ogretmende bulunmasi gereken nitelikler ile 6gretmenlerin varolan nitelikleri arasinda
fark oldugu, 6gretmenlerin varolan niteliklerinin olmasi1 gerekenden daha alt diizeyde
oldugu ortaya konmustur. Bu farkliligin temelinde, 68retmen yetistiren kurumlarda
eksikligi, hizmeti¢i egitimin yetersizligi, ekonomik yetersizlikler ve &gretmenin

toplumsal statiisiiniin yipranmis olmasi gibi nedenler yattig1 belirtilmistir.

Belirtilen ¢alisma dogrultusunda Ogretmen yetistiren kurumlarda uygulanan egitim
programlari, iizerinde durulmasi gereken bir konudur. Ciinkii 6gretmenin niteligini
belirleyen en 6nemli etken, hizmetdncesi egitimin niteligidir. Nitelikli bir hizmetoncesi
egitimi ise, amaglar, icerik, Ogretme-6grenme siireci ve degerlendirme boyutlari ile
egitim programlar belirler. Bu nedenle, egitim programlarinin siirekli yenilenmesine ve
gelistirilmesine gerek vardir. Egitim programlarmi gelistirme yollarindan birisi de
karsilagtirmal egitim cahsmalaridir. Boylece sorunlara gercek¢i ve giivenirligi
saglanmig ¢ozlimler iiretilebilir. Ancak biitlin karsilastirmali ¢calismalarda oldugu gibi
“ne ile neyin karsilastirilacag1” onemlidir. Lauwers’e gore karsilastirmali ¢alismalar
yapan arastirmacilara yon verebilecek belli basli kurallar vardir. Bunlar asagidaki

gibidir (Tiirkoglu, 1984, ss.28-29):

e  Egitim karmagik bir olgudur. Bir toplumun yasaminin tiim yonleriyle baglantilidir
(siyasal, ekonomik, dinsel, bilimsel, toplumsal vb.).Eger bir iilkenin egitimi
incelenmek istenirse, toplumsal yapisi, tarihi, cografyasi, ekonomisi ve siyasal
durumuyla ilgili eserler okunur.
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e  Egitim sistemleri durgun bir yap1 olarak degil, degismeye hazir kisisel etkilemeler
ve sosyal gelismeler de dikkate alinmalidir.

e Analiz ve siniflandirmada ne ile neyin karsilastirilacagi iyice belirlenir. Yasalar
yasalarla, yapilar yapilarla, programlar programlarla karsilastirilir. Ornegin bir
iilkedeki uygulamalarla, bagka bir tilkedeki projeler karsilastirilamaz.

e  Yorumlarda kisisel ilgiler goz oniine alinabilir. Tarihgi tarihsel etmenleri, sosyolog
sosyolojik etmenleri arastirabilir. Biitlin bu yaklagimlar sorununun dogru olarak
anlagilmasina yardim etmektedir.

e  Giiniimiizde egitim politikasina iliskin incelemelere ilgi ¢oktur. Robert King Hall,
derslerinde karsilastirmali egitimden ¢ok egitim politikasi vermistir. Egitim
politikasi incelenirken, politikacilarin, yoneticilerin ve 6gretmenlerin kararlarini
sinirlayan kosullar arastirilmalidir, Ornegin Johannesburg’da hig bir okul
yoneticisi biitlin irklarin devam edecegi bir okul agilmasini 6neremez. Ciinkii

Giiney Afrika’da 1rk etmeni, egitim politikasini tayin eden bir etmendir.

e  Eger verileri bir tablo halinde vermek miimkiinse nitel verilerden yararlanilabilir,
ama verilerin sorunla ilgisinden emin olunmalidir.

Goruldugii gibi, ayn1 6geler birbirleri ile karsilastirilabilir. Program karsilagtirmalarinda
da bir programin vazge¢ilmez 6geleri olan amaclar, icerik, 6gretme-6grenme siiregleri

ve degerlendirme karsilastirilmalidir.

Kabadayr (2000, s.349), yabanci dil Ogretmeni yetistirmenin kaynagini egitim
fakiiltelerinin olusturdugunu belirtmistir. Bu ¢ergevede egitim fakiiltelerindeki Ingilizce
ogretmenligi programlarinin Hollanda’daki benzer kurumlarin programlari ile

karsilastirilmas1 olumlu bulgular elde edilmesini saglayacaktir.

Kargilastirmah olarak yapilacak bu g¢alisma igin Hollanda’nin secilmesinin cesitli
nedenleri sdyle Ozetlenebilir: Birincisi, Hollanda 42.000 km? topraga ve yaklasik 16
milyon niifusa sahip, diinyanin en yasanabilir iilkelerinden biri ve Avrupa Birliginin
temelini olusturan 1957 yilinda Ortak Pazar Anlasmasi imzalayan ilk alt1 tilkeden biridir
(Topbas, 2001, s.16). Bu iilkenin egitim sistemi ve Ogretmen yetistirme sistemi Oteki

tilkeler i¢in dikkat cekici olabilir.

Ikincisi, Hollanda oldukga gelismis ve zengin bir iilkedir. Bu gelismisligin temelinde iyi
bir egitim sistemi olduguna inanilmaktadir. 18. ylizyilin sonlarinda Fransiz etkisinde
kalan egitim sistemi, 19. ylizyilda ve 20. yiizyilin ortalarina kadar Alman egitim
sisteminden etkilenmistir. 1960’11 yillardan sonra Anglo-Sakson egitim anlayisindan
etkilenmis ancak gecen siiregte iyi harmanlanmig, mesleki egitime ve O&grenci
yonlendirmeye 6nem veren ve diinya iilkelerinin yiiksekogretimleri ile uyumlu duruma

getirilebilen bir egitim sistemi ortaya ¢ikmistir. 1996 yilindan itibaren Hollanda’da
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ogretmen egitiminde koklii ¢aligmalar yapma yoluna gidilmis ve programlar incelenerek
varolan sistemi iyilestirici (CARE) ve gelecekteki planlar1 yagama gegirecek olan yeni
planlar (COURAGE) ortaya konmustur. Ogretmen egitiminde egitim programlar
yeterlilik temelli ve okul tabanli duruma gelmeye baslamistir (Snoek ve Wielenga,

2001, s.27).

Uciinciisii ise, Hollanda’daki tiniversitelerde her boliimiin ortak ulusal bir dgretim
programinin  olmamasidir. Bu nedenle, birden cok Ingilizce Ogretmenligi egitim
programt vardir. Her kurum belirlenen 6gretmen standartlarini temel alarak kendi
programini kendisi yapmaktadir. B&ylece her enstitli siirekli olarak programlarini
degerlendirmekte ve kendini gelistirmektedir. Birden ¢ok programin olmasi en iyiye
ulasma yolunda degisik programlarin kullanilmasina, yani program zenginligi
deneyimine yol agmaktadir. Tiirkiye'de ise ortak bir Ingilizce 6gretmenligi programi
vardir. Farkli egitim anlayisina sahip bu iki iilkenin Ingilizce 6gretmenligi programlar
arasinda karsilastirma yapmak, Tirkiye agisindan yararli sonuglar elde edilmesini

saglayabilecektir.

Dordiincii olarak, Hollanda’da Ingilizce en yaygin, en ¢ok bilinen yabanci dildir.
Hollanda’da niifusun %95°i ingilizce konusmakta ve Hollanda’da yasamak neredeyse
Ingilizce konusulan bir tilkede yasamak gibidir (NUFFIC, 2004b). Bu verilerden yola
cikarak Ingilizce ogretiminin, dolayisi ile Ingilizce Ogretmeni yetistiren kurum

programlarinin nitelikli oldugu diisiiniilebilir.

Bu gerekcelere dayanarak, bu ¢alismada Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce
ogretmenligi programlarmin karsilastirilmasi; benzerlikler ve farkliliklarin ortaya
konularak Tirkiye’de Ingilizce Ogretmeni yetistiren kurumlarin  programlarinin

gelistirilmesine katki saglamasi yoluna gidilmistir.

1.7. Amacg
Bu arastirmanin amaci, Tiirkiye’deki ve Hollanda’daki gretmen yetistiren kurumlarin
Ingilizce ogretmenligi programlarmin Karsilastirilmasidir. Bu amag¢ ¢ercevesinde

asagidaki sorulara yanit aranmistir:
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1. Tiirkiye’deki ve Hollanda’daki Ingilizce 6gretmenligi programlarinin giris
kosullari nelerdir?

2. Tiirkiye’deki ve Hollanda’daki Ingilizce Ogretmenligi programlarinin
amagclari nelerdir?

3. Tirkiye’deki ve Hollanda’daki Ingilizce ogretmenligi programlarmin
icerikleri nasil bir yapiya ve hangi 6zelliklere sahiptir?

4. Tiirkiye’deki ve Hollanda’daki Ingilizce oOgretmenligi programlarinda
Ogretme- 6grenme siiregleri nasil uygulanmaktadir?

5. Tiirkiye’deki ve Hollanda’daki Ingilizce 6gretmenligi programlarinda okul
uygulama ¢aligmalar1 nasil gergeklestirilmektedir?

6. Tiirkiye’deki ve Hollanda’daki Ingilizce ogretmenligi programlarindaki
Ogrenci basarist hangi araglarla degerlendirilmektedir?

7. Tiirkiye’deki ve Hollanda’daki Ingilizce 6gretmenligi programlarini bitirme

kosullar1 nelerdir?

1.8. Onem

Egitim, toplumlarin kiiltiirel, sosyal ve ekonomik devamliligimi saglayan vazgecilmez
bir isleve sahiptir. Bu nedenle, devamliligi saglayacak insan giictinii yetistiren egitim
sistemleri ve en Onemli uygulayicilar 6gretmenler, egitimin beklenen islevini yerine
getirmesini saglayan 6gelerdir. Ogretmenlerin istenilen nitelikte yurttas, meslek sahibi
kisiler yetistirebilmeleri i¢in Oncelikle kendilerinin istendik nitelikte olmasi
gerekmektedir. Bu baglamda dgretmen yetistirme, siirekli olarak iizerinde durulmasi

gereken canli bir konudur.

Tiirkiye’de, okullarda, ¢ok nemli olmasina karsilik, 6gretimi yeterli olmayan derslerin
basinda ingilizce gelmektedir. Etkili bir Ingilizce dgretiminin gergeklestirilebilmesi icin

Ingilizce dgretmeni yetistirme programlarinin bunu saglayici nitelikte olmasi gereklidir.

Tiirkiye’de uygulanan Ingilizce 6gretmenligi programi ile nitelikli &gretmen
yetistirmede ve Ingilizce 6gretiminde basarili olan Hollanda’da uygulanan Ingilizce

Ogretmenligi programlarinin  karsilastirilmasit  sonucunda elde edilen verilerin
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Tiirkiye’deki  Ingilizce ~ &gretmenligi  programinin  gelistirilmesine  katki
saglayabilecektir. Elde edilen veriler ayn1 zamanda, Avrupa Birligine girme ¢abasinda
olan Tiirkiye’nin Ingilizce 6gretmeni yetistirme alanindaki uyumunu saglamada yararh

olabilecektir.

1.9. Sayilti
Bu arastirmanin dayandi@1 temel sayith, arastirmay1 gergeklestirmek igin kullanilan

Internet iizerindeki ve yazili kaynaklarin gergegi yansittigidir.

1.10. Simirhiliklar
Bu arastirma,

e Tiirkiye ve Hollanda’da ilkégretim ve ortadgretime Ingilizce Ogretmeni
yetistiren ytiksekdgretim kurumlarinin egitim programlariyla,

e Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce 6gretmenligi programlarinin programa giris
kosullari, amaglar, igerik, 6gretme-6grenme siiregleri, 5gretmenlik uygulamalar
ve dgrenci basarisint degerlendirme yonleriyle,

e Tiirkiye ve Hollanda’daki yiiksekdgretim kurumlarinin 2003-2004 ve 2004-2005
ogretim yillarindaki uygulamalariyla,

e Tiirkiye ve Hollanda’daki alanyazin ile iiniversitelerden ulasilabilen kaynaklarla

smirhidir.

1.11. Tamimlar ve Kisaltmalar
Arastirmada sik¢a gegen bazi terimlerle bunlarin arastirma iginde kullanilislarina gore

anlamlar soyledir:

Alan bilgisi: Ogretmenlik meslegi icin 6zel alanin gerektirdigi bilgi, davranis ve
tutumlar1 edindirmeye y6nelik dersler toplulugu (Demir, 1997, s.26).

Amag: Yetistirilecek bireyde bulunmasi istenen egitim yoluyla kazandirlabilir niteligi
gdsteren anlatim.

Degerlendirme: Egitim amaglarmin gerceklesme derecesini belirleme siireci (Ertiirk,

1994, 5.107).
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Egitim programi: Ogrenene okulda ve okul disinda planlanmis etkinlikler yoluyla
saglanan 6grenme yasantilar1 diizenegi (Demirel, 1997, s.7).

Genel kiiltiir: Ogretmen adaymin karsilasabilecegi kisisel ve toplumsal sorunlarimin
coziimiinde gereksinme duyabilecegi bilgi, beceri ve anlayis kazandirilmasi i¢in gerekli
dersler toplulugu (Demir, 1997, 5.26).

Ingilizce 63retmeni: Tlkdgretim ve ortadgretim okullarinda Ingilizce 6gretimi yapma
yeterligi ve belgesi olan 6gretmen.

Karsilastirmah egitim: Ulkelerin varolan egitim durumunu, egitim sorunlarii ve bu
sorunlarin kaynagini, bagka uluslardaki benzer ve farkli yonlerine deginerek belirleyen,
yorumlayan bir inceleme ve arastirma alami (Tasgin, 2002, s.11).

Okul deneyimi: Ogretmenlik uygulamasina hazirlik asamasi olan, 6gretmen adaymnin
Ogretim uygulamalarini ve becerilerini gozlemesi igin, 6gretmenlik meslegini tanitict
nitelikte planlanmis etkinliklerden olusan siire¢ (YOK, 1998, s.5).

Okul Uygulama Cahsmalari: Ogretmen adaymin okullardaki deneyim ve
calismalarini kapsayan dersler.

Ogretme-ogrenme siirecleri: Ogrencilerde davranis degisikligi olusmasi icin
diizenlenen etkinlikler ve bu etkinlikleri yonlendirme ortam.

Ogretmen aday:: Bir 6gretmen yetistirme programinda 6gretmenlik uygulamast igin
gerekli kosullar1 tamamlamis, okulda 6gretmenlik uygulamasi yapan &grenci (YOK,
1998, s.5).

Ogretmenlik meslek bilgisi: Ogretmenlik meslegine 6zgii bilgi, beceri ve tutumlarin
Ogretmen adayina kazandirilmasi icin gerekli dersler toplulugu (Demir, 1997, 5.26).
Ogretmenlik uygulamasi: Ogretmen adaymin dgretmenlik becerilerini kazanmasi ve
gelistirmesi amaciyla uygulama okullarinda yiiriittiigii etkinlikleri ve smifigi 6gretim
etkinliklerini iceren siire¢ (YOK, 1998, s.5).

Programa giris kosullari: Ogretmen olmak isteyen Ogrencinin hizmetdncesi
ogretmenlik programlarina kayit yaptirabilmesi icin gerekli olan ve ulusal olarak ya da

kurumca belirlenen nitelikler.

Arastirmada sik¢a gecen kisaltmalar ve anlamlari da soyledir:

ABD: Amerika Birlesik Devletleri
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BaO: Basisonderwijs (11kdgretim)
EARGED: Egitimi Arastirma ve Gelistirme Dairesi
EC: European Commission (Avrupa Komisyonu)
ECTS: European Credit Transfer System (Avrupa Kredi Transfer Sistemi)
EFA: Amsterdam Faculty of Education (Amsterdam Egitim Fakiiltesi)
EU: European Union (Avrupa Birligi)
GDP: Gross domestic product (Kisi basina diisen ulusal gelir)
HAVO: Hoger Algemeen Voortgezet Onderwijs (Ust dereceli genel ortadgretim)
HBO: Hoger beroepsonderijs (Mesleki yiiksekogretim kurumu)
HO: Hoger onderwijs (Yiiksekogretim)
ICT: Information and communication technology (Bilgi iletisim teknolojisi)
KPDS: Kamu Personeli Dil Sinavi
KPSS: Kamu Personeli Segme Sinavi
MAVO: Middelbaar Algemeen Voorgezet Onderwijs (Orta dereceli genel ortadgretim)
MBO: Middelbaar beroepsonderwijs (Mesleki ortadgretim)
MEB: Milli Egitim Bakanhgi
NATO: North Atlantic Treaty Organisation (Kuzey Atlantik Antlasmasi Orgiitii)
NUFFIC: Nederlandse organisatie voor Internationale samenwerking in het hoger
onderwijs (Hollanda Yiiksekogretimde Uluslararasi Isbirligi Orgiitii)
OCenW: Ministerie van Onderwijs,Culture en Wetenschappen (Egitim, Kiiltiir ve
Bilim Bakanligi
OECD: Organisation for Economic Cooperation and Development (Ekonomik isbirligi
ve Kalkinma Orgiitii)
0SS: Ogrenci Segme Simavi
PABO: Pedagogische Akademie Basisonderwijs (Ilkogretim Egitim Akademisi)
SHCEK: Sosyal Hizmetler Cocuk Esirgeme Kurumu
VBO: Voorbereidend beroepsonderwijs (Mesleki hazirlik egitimi)
VO: Voortgesezet onderwijs (Ortadgretim)
VWO: Voorbereidend Wetenschappelijk Onderwijs (Y iiksekdgretime hazirlayan genel
ortadgretim)
VSNU: Vereniging van Samenwerkende Nederlandse Universiteiten (Hollanda

Universiteler Birligi)
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YOK: Yiiksekogretim Kurulu

WO: Wetenschappelijk Onderwijs (Akademik iiniversite egitimi)

WHBO: Wet op het beroepsonderwijs (Mesleki Yiiksekogretim Kurumlar Birligi)

WMBO: Voorbereidend Middelbaar Beroepsonderwijs (Mesleki ortadgretim egitime
hazirlik egitimi veren okul)

WVO: Wet op het Voortgezet Onderwijs (Ortadgretim Yasast)

WWO: Wet op het Wetenshappelijk Onderwijs (Akademik Universite yasas)
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ikinci Boliim

YONTEM

Bu bolumde, arastirma modeli, evren, arastirma verilerinin toplamasi ve toplanan

verilerin ¢oziimlenmesiyle ilgili agiklamalar yer almaktadir.

2.1. Arastirma Modeli

Tiirkiye’de ve Hollanda’da Ingilizce dgretmeni yetistiren kurumlarin programlarinin
karsilastiritlmasiin amaglandigi bu arastirma tarama modelinde desenlenmistir. Sorunla
ilgili olarak “ne?” sorusu sorularak varolan durumlar, ozellikler, ilkeler ve siirecler
oldugu gibi betimlenmeye calisilmigtir. Bu tarama modeli ¢ercevesinde her iki iilkedeki
Ingilizce 6gretmenligi programlarina giris kosullari, programlarin amaglari, igerigi,
Ogretme-0grenme  siireci, okul uygulama ¢alismalari, Ggrenci  basarisinin
degerlendirilmesi ve programdan ¢ikis kosullari  “dokiiman incelemesi’nden

yararlanilarak betimlenmistir.

Bu c¢alisma, konusu geregi bir karsilastirmali egitim arastirmasidir. Karsilastirmali
egitim arastirmalarinda genel olarak yatay yaklasim, dikey yaklasim, problem ¢&zme
yaklasimi ve &rnek olay yaklasimi olmak {izere dort yaklasim benimsenmektedir

(Ultanir, 2000, ss.24-25). Bu karsilastirmali arastirmada yatay yaklasim kullanilmistir.

Yatay yaklasimda farkli egitim sistemlerinin her bir 6gesi paralel bir bigimde bir biitiin
olarak incelenir. Ornegin iki iilkenin egitim sistemleri; temel egitim, ortadgretim,
O0gretmen egitimi, yiiksekogretim, egitim yonetimi gibi 6geler incelenerek arastirilirsa
yatay yaklagim kullanilmis olur. Yatay yaklasima gore karsilastirilmasi yapilacak olan

egitim programi ise, bu programin igerigi (dersler ve konular), dgretme-6grenme
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stirecleri, degerlendirme bigimleri ve Olgiitleri birbirine paralel bicimde incelenip
karsilastirihr (Erdogan, 1995, s.34). Arastirmada Ingilizce dgretmeni yetistiren kurum
programlarinin giris kosullari, amaglari, icerikleri, 6gretme-6grenme siiregleri, 6grenci
basarisint degerlendirme big¢imleri ve bitirme kosullari benzerlikleri ve farkliliklari

belirtilerek karsilastirilmistir.

2.2. Evren

Aragtirma, Tiirkiye ve Hollanda’da ingilizce &gretmeni yetistiren kurumlar
kapsamaktadir. Bu baglamda arastirmanin evreni Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmenligi
programi olan 26 iiniversite ve Hollanda’da Ingilizce dgretmeni yetistiren 7 mesleki

yiiksekogretim kurumudur.

Arastirmanin evreninin belirlenmesinde, 2005 yili Yiiksekogretim Programlart ve
Kontenjanlar1 Kilavuzu ile NUFFIC (1996) tarafindan hazirlanan “The Education
System of the Netherlands™ adli 6zel rapordan ve Internet iizerinden elde edilen

bilgilerden yararlanilmistir.

Tiirkiye’de 1997 yilinda gergeklestirilen egitim fakiiltelerinin yeniden yapilandirilmasi
hareketi ile tiim iiniversitelerin egitim fakiiltelerinde 1998 yilindan bu yana Ingilizcenin
de icinde oldugu biitiin 6gretmenlik dallarinda ortak programlar uygulanmaktadir.
Hollanda’da ise Ogretmen standartlart dikkate alinarak her kurum kendi programini
kendisi hazirlamaktadir. Bununla birlikte, Hollanda’da Ingilizce &gretmenligi
programimin uygulandigi yiiksekdgretim kurumu sayist oldukca azdir. Bu nedenle
arastirma i¢in evrenden Srneklem alma yoluna gidilmemistir. Buna gore, arastirmanin

evreni Cizelge 1°de verildigi gibi belirlenmistir.
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Cizelge 1

ARASTIRMANIN EVRENI

Tiirkiye’deki ingilizce Ogretmenligi
Programlarit Bulunan Yiiksekdgretim

Kurumlari

Hollanda’daki ingilizce ~Ogretmenligi
Programlart Bulunan Yiiksekogretim
Kurumlari

Abant Izzet Baysal Universitesi
Akdeniz Universitesi

Anadolu Universitesi

Atatiirk Universitesi

Balikesir Universitesi

Bogazici Universitesi
Canakkale 18 Mart Universitesi
Cukurova Universitesi

Dicle Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi
Erciyes Universitesi

Gazi Universitesi

Hacettepe Universitesi

Inonii Universitesi

Istanbul Universitesi

Kocaeli Universitesi

Marmara Universitesi
Mersin Universitesi

Mugla Universitesi

Mustafa Kemal Universitesi
Ondokuz Mayis Universitesi
Orta Dogu Teknik Universitesi
Selcuk Universitesi

Trakya Universitesi

Uludag Universitesi

Yildiz Teknik Universitesi

Chr. Hogeschool Windesheim

Fontys Hogescholen

Hogeschool van Amsterdam- EFA
Hogeschool van Arnhem en Nijmegen
Hogeschool Rotterdam

Hogeschool van Utrecht

Noordelijke Hogeschool Leeuwarden
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2.3. Verilerin Toplanmasi

Verilerin toplanmasinda nitel aragtirma yontemlerinden dokiiman incelemesi yontemi
kullanilmigtir. Dokiiman incelemesine basvurulmasinm iki temel nedeni bulunmaktadir.
Birincisi, veri toplamada cesitliligin saglanmasi; ikincisi ise, bagka yontemlerle
arastirmanin ger¢eklesme olanaginin olmamasidir (Ekiz, 2003, s.70). Bu arastirmada da
sorunun karsilastirmah program incelemesi olmasi ve arastirmacinin Hollanda’ya
giderek baska yollarla veri toplama olanaginin bulunmamasi, bu ¢alismanm dokiiman

incelemesi yoluyla yapilmasi segenegini ortaya koymustur.

Yildinm ve Simsek (2000, ss.140-141), dokiiman incelemesinin arastirilmak istenen
olgu ve olaylarla ilgili bilgi igeren yazili materyallerin analizini kapsadigini,
dokiimanlarin nitel arastirmalarda etkili bir bicimde kullanilmasi gereken 6nemli bilgi
kaynaklart oldugunu belirtmislerdir. Dokiiman incelemesinin temel iistiinliigii “materyal
coklugu”dur. Ayrica, bu yontem, “testler ve davranig gozlemleri ile girilemeyen kapilari
acmakta ve materyallerden gerekli sonuglarin elde edilmesini” saglamaktadir. Ek
olarak, materyallerin hazir olmasi arastirmacinin verilerle ilgili bir sinama yapmasina
gerek birakmamaktadir. Dokiiman incelemesinde giivenirlik tist diizeydedir (Mayring,
2000, ss.37-39; Karasar, 2002, s.197). Biitiin bunlar, bu arastirmanin verilerinin

toplanmasi i¢in dokiiman inceleme yonteminin belirlenmesinde etkili olmustur.

Bu arastirmanin verilerinin toplanmasinda konu alant ile ilgili kitaplar, Tiirkiye ve
Hollanda’da yiiriitiilmekte olan 6gretmen yetistirmeyle ilgili olan yasal kaynaklar,
egitim sistemleri ve 6gretmen yetistirmeyle ilgili kitap, makale, arastirma gibi basih
bilimsel kaynaklar kullamlmistir. Ayrica, Tirkiye icin Milli Egitim Bakanlig1 ve bagl
kuruluslarin, Yiiksekogretim Kurulunun, {iniversitelerin, egitimci yazarlarin §gretmen
egitimi ile ilgili yayinlarindan yararlanilmistir. Hollanda egitim sistemiyle ilgili bilgiler
de Avrupa Birliginin web egitim sayfasindan ve Hollanda Egitim, Kiltiir ve Bilim
Bakanliginin web sayfasi ile yapilarinda “HBO Lerarenopleding Engels” bulunan
mesleki yiiksekogretim okullarinin web sayfalarindan toplanmistir. Web sayfalarina ek
olarak, bilgiler Ankara Universitesi Rektorliigii Uluslararasi iliskiler ve AB

boliimlerinden, Ankara ve Eskisehir’de bulunan {tiniversite kiitiiphanelerinden ve
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Hollanda mesleki yiiksekogretim kurumlari, OECD ve UNESCO yayinlarindan

toplanmustir.

2.4. Verilerin Coziimlenmesi

2003-2004 ogretim yihinda baslanan bu arastirma icin siirekli olarak Tiirkiye ve
Hollanda’yla ilgili alanyazin izlenmistir. Taranan basili gereclerden, Internet
kaynaklarindan ve iiniversite kataloglarindan toplanan veriler, arastirmanin amacinda

yer alan sorular dogrultusunda aynistirilarak yaziya dokiilmiistiir.

Genel olarak, siirekli karsilastirmali veri analizi, verilerin tiimevarim yolu ile
kodlanmasi ve siirekli olarak incelenen verilerle karsilastirilmasi ile ise kosulur (Ekiz,
2003, s.84). Ultanir (2000, s.20) karsilastrmal egitim bilimi arastirmalarinin veri
coziimlemesinde elde edilen verilerin ¢izelgelerle gorsel olarak karsilastirilacak bicimde
verilmesi gerektigini ve bu karsilastirmalarda sadece sayisal degerlendirme sonuglarmin
degil, nitel karsilagtirmalarin da 6nemli oldugunu belirtmektedir. Bu bilgilerin 1s13inda,
bu arastirmada verilerin ¢oziimlenmesinde siirekli olarak kargilastirmali yontem
uygulanmistir. izlenen ilgili alanyazindan elde edilen veriler kategorilere ayrilarak
islenmistir. Coziimleme birimi olarak anahtar sodzciikk sayisit  belirlenmistir.
Sayisallastirma icin ise var/yok ya da yiizde dagilimi kullanilmistir. Daha sonra
arastirmanm “Bulgular ve Yorumlan™ boliimiinde de karsilastirma cizelgelerine yer

verilmistir.
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Uciincii Boliim
BULGULAR VE YORUMLARI

Tiirkiye’de ve Hollanda’da Ingilizce 6gretmeni yetistiren kurum programlarinin
karsilastirilmasinin  amaglandigi arastirmanin bu béliimiinde, Ingilizce 6gretmenligi
programlarinin giris kosullari, amaglari, icerigi, ogretme-dgrenme siireci, ogretmenlik
uygulamalari, 6grenci basarisini degerlendirme bigcimleri ve bitirme kosullar: boyutlar
ile ilgili -dokiiman incelemesi yontemi kullanilarak- elde edilen bulgulara ve bu
bulgulara iliskin yorumlara yer verilmistir. Bulgular ve yorumlarin verilmesinde,

arastirmanin amaci dogrultusunda yaniti aranan sorular sirasi ile ele alinmistir.

3.1.Tiirkiye’de ve Hollanda’da ingilizce Ogretmenligi Programlarma Giris
Kosullan
Aragtirmada yaniti aranan ilk soru, Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce dgretmenligi

programlarina giris kosullariin neler oldugudur.

Bu arastirma sorusunu yanitlamak i¢in iki iilkenin yliksekogretime giris sistemi cesitli
yazili ve Internet lizerindeki kaynaklardan incelenmis, &zellikle {iniversitelerin 2004-
2005 ve 2005-2006 ogretim yihi tamtim kilavuzlarindan yararlanilmistir. Yapilan
inceleme sonucunda, Tiirkiye’de ilkdgretim II. kademeye doniik, Hollanda’da
ortad@retim alt kademeye doniik Ingilizce 6gretmenligi programlarina giris kosullari

asagida agiklandig1 gibi belirlenmistir.

Tiirkiye’de ingilizce &gretmeni, iiniversitelerin egitim fakiiltelerinde Yabanci Diller
Egitimi Boliimii Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dalinda yetistirilmektedir. Ingilizce
Ogretmenligi programia giris i¢in Turkiye’deki tiim yiiksekdgretim kurumlarma kayit
yaptirabilmenin Onkosulu olan ortadgretim diplomasma sahip olunmasi ve iilke

diizeyinde yapilan Ogrenci Se¢me Swmavina (OSS) girilerek belirlenmis alt smir
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puaninin alinmasi gerekmektedir. Ayrica, OSS’den lisans programlar1 i¢in gerekli puani
alan adaylarin, tilke diizeyinde yapilan Yabanc: Dil Sinavima (YDS) girerek basarili

olmalari zorunludur (OSYM, 2005a, s.1).

YDS, Almanca, Fransizca ve ingilizce dillerinde yapilmaktadir. 100 ¢oktan se¢meli
sorudan olusan testlerde sozciik bilgisi ve dil bilgisi, Tiirkgeden yabanci dile ve yabanci
dilden Tirkeeye ceviri ile okudugunu anlama ile ilgili sorular bulunmaktadir. Bu
testlerde sorularin %25°i sozciik bilgisi ile dil bilgisine, %15°i ¢eviriye ve %601
okudugunu anlamaya ayrilmaktadir. YDS, OSS’den bir hafta sonra yapilmaktadir.
Adaylarin dil puani ile Ogrenci alan programlari tercih edebilmeleri icin Onlisans
programlari igin en az 160,000, lisans programlari i¢inse en az 185,000 OSS-DIL puani
almalar1 gerekmektedir. Adaylar OSS-DIL sonuglarina gére basarili olsalar da OSS’den
istenilen alt sinir puanini almamalar1 durumda basarisiz olarak kabul edilmektedirler

(OSYM, 20054, s.14).

OSS’ye, Tiirkiye Cumhuriyeti ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti uyruklu olan
kisilerden asagidaki kosullari tagtyanlar bagvurabilmektedir (OSYM, 20054, s.1):

(...) Ortadgretim kurumlarinin (lise ya da dengi okullar, agikgretim lisesi)
son sinifinda okumakta olan 6grenciler

Ortadgretim kurumlarinin son siiflarinda beklemeli durumda bulunanlar
Ortadgretim kurumlarinin disaridan bitirme sinavlarina girenler

Ortaggretim kurumlarindan mezun olanlar

Ortadgretimlerini yabanci {lkelerde yapanlardan durumlart yukaridaki
bentlerden birine uyanlar.

Hollanda’da ortad@retim alt kademe Ingilizce 6gretmeni, mesleki yiiksekdgretim
kurumlarin Modern Diller Boéliimiinde yetistirilmektedir. Ulkedeki 7 mesleki
yiiksekogretim kurumunda sunulan bu programlara giris kosullar1 soyledir (OECD,

2003a, s.44):

HAVO ya da VWO diplomasina sahip olmak

MBO ya da WMBO’nun en iist diizey diplomasina sahip olmak

21 yasindan kiigiik olmak

21 yas ve ilizerinde olanlarin ilgili mesleki yiliksek§gretim kurumunun yapacag giris
sinavindan basarili olmak.
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HAVO ve VWO kurumlarinin biitiin alanlarindan mezun olanlar, Ingilizce 6gretmenligi
programina kabul edilmektedirler. Bazi baska 6gretmenlik programlarina ise, sadece
belirli alan mezunlari kabul edilmektedir. Bunun altinda yatan neden, Ingilizcenin tiim
okullarda zorunlu yabanci dil olmasi ve en nemlisi HAVO, VWO bitirme sinavlarinda

temel zorunlu derslerden biri olmasidir (EFA, 2004, s.59).

Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce 6gretmenligi programlarina giris kosullar ile ilgili

benzerlikler ve farkliliklar Cizelge 2°de verilmistir.

Cizelge 2
Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce Ogretmenligi Programlarina

Giris Kosullarinin Karsilastirmasi

Giris Kosullari Tiirkiye Hollanda

Ortadgretim bitirme diplomasi ° °
Ogrencinin ortadgretim basari ortalamasi ) °
Dil yeterlilik sinavi ° o
Genel dgrenci segme sinavi ° o
(Temel beceriler)

Bitirilen ortadgretim okul tiirii o °
Yas siniri o °
Goriisme o o
Mesleki egilim testi o o
Saglik raporu o o
Referans mektubu @ @
Adaylarin bagsvurma sirasi o o
Ozgegmis o o
e Var o Yok

Cizelge 2’de goriildiigii gibi, benzerlikler agisindan bakildiginda Ingilizce dgretmenligi
programlarina giris kosullar1 arasinda, hem Tiirkiye’de hem de Hollanda’da da “bir
ortadgretim diplomasina sahip olma” ve “adayin ortadgretimde g&stermis oldugu
bagsar1” 6nemli yer tutmaktadir. Yiiksekogretim diizeyinde Ingilizce 6gretmeni yetistiren
biitiin iilkelerde ortadgretim diplomas: Ingilizce 6gretmenligi programina giriste

onkosuldur (Eurydice, 2000, s.130; Kelly, 2002, s.17). Tiurkiye ve Hollanda’da genel
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olarak goriisme, mesleki egilim testi, saglik raporu, referans mektubu ve 6zgecmis gibi
giris kosullart uygulanmamaktadir. Ancak Hollanda’da, kurumlar kendi giris kosullarini
kendileri belirledigi icin, bazi kurumlar zaman zaman bunlardan bir kagini

isteyebilmektedir.

Farkliliklarin basinda Tiirkiye’de dgrencilere “lilke diizeyinde temel beceriler” ve “dil
yeterliligi” lizerine iki sinav gelmektedir. Hollanda’da ise, Ogrencilerin ortadgretim
bitirme sinavini basari ile tamamlamalar yeterli olup baska bir sinava girmelerine gerek
yoktur. Ingiltere, Japonya ve Hong Kong gibi pek ¢ok tilkede iiniversiteye giriste ulusal
yva da kurumsal diizeyde sinavlar yapildigi bilinmektedir. Eurydice (2000, s.130),
Avrupa Birliginde Bulgaristan, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Litvanya, Polonya ve
Romanya gibi pek az iilkede programa giris igin dil yeterlilik smavinin yapildigini
belirtmektedir. Tiirkiye’de ve bu iilkelerde temel becerilerle ilgili segme smavi ve dil
yeterlilik smavinin olmasmin nedeni, biiyiik 6l¢iide bu iilkelerde 6gretmenlige ilginin

programlarin alacagi 6grenci kapasitesinden daha ¢ok olmasidir.

Tiirkiye’dekinin tersine Hollanda’da bitirilen ortadgretim okulunun tiirti ve yas smiri
giris kosullar1 arasinda yer almaktadir. Pek ¢ok tilkede ise yas swir: giris kosulu olarak

goriilmemektedir.

Hollanda, giris kosullar1 agisindan temel olarak ortadgretim bitirme diplomasinin kabul
edilmesi ile agik sistem uygulamasi yaparken, Tiirkiye smirli sistem uygulamasi
yapmaktadir. Tirkiye’de Ogretmen yetistiren kurum programlarina basvuran aday
sayisimin {iniversitelerin kontenjanindan cok olmasi, iilke diizeyinde merkezi se¢me
sinavlarmin yapilmasma, bir bagka soyleyisle simirh sisteme neden olmaktadir. Bircok
Avrupa lilkesinde gretmen yetistiren kurumlara giris kosullar1 agisindan sinirlama s6z
konusudur. Ancak Belgika, Almanya, Hollanda ve Avusturya’da agik sistem

uygulanmaktadir (Eurydice, 2002a, s.32).
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3.2. Tiirkiye’de ve Hollanda’da Ingilizce Ogretmenligi Programlarimin Amaclar
Arastirmada yaniti aranan ikinci soru, Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce 6gretmenligi

programlarinin amaglarinin neler oldugudur.

Bunu belirleyebilmek igin Tiirkiye ve Hollanda’da Ingilizce 6gretmenligi programi
bulunan kurumlarin web sayfalarindan amaglarina ulasgilmistir. Buna ek olarak, Tirkiye
icin YOK tarafindan hazirlanan “Egitim  Fakiilteleri Ogretmen  Yetistirme
Programlarinin Gelistirilmesine Yon Veren Temel ilkeler” ve “Ogretmen Yeterlikleri”
adli ¢calismalardan yararlanilmistir. Hollanda i¢in mesleki yiiksekdgretim kurumlarinin
web sayfalarina ek olarak, Mesleki Yiiksekogretim Kurumlar Birligi (WHBO)
tarafindan hazirlanan genel 6gretim programi ile Avrupa Komisyonunca kabul edilen
“Ogretmen Yeterlikleri ve Niteliklerinde Ortak Ilkeler” adli ¢alisma dikkate alinmistir.
[lgili alanyazin taramasi ile yapilan inceleme sonucunda Tiirkiye ve Hollanda’da

Ingilizce 6gretmenligi programlarinin amaglari asagida aciklandig1 gibi belirlenmistir.

Tiirkiye’de Ingilizce Ogretmenligi programinin genel amaci, Tirk Milli Egitim
sisteminin tiim egitim basamaklarina yonelik olarak nitelikli Ingilizce &gretmenleri
yetistirmektir. Ne var ki, programin daha ayrintili amaclar1 herhangi bir kaynakta yer
almamaktadir. Topbas (2001, ss.66-67), “Egitim Fakiilteleri Ogretmen Yetistirme
Programlarinin Gelistirilmesine Yon Veren Temel ilkeler” (YOK, 1998b, s.4) bashkli
agiklamalardan yararlanarak tiim Ogretmenlik programlarinin yani sira Ingilizce

Ogretmenligi programi icin de gecerli olan genel nitelikli amaglar soyle belirlemistir:

Tiirkgeyi etkili bir bicimde kullanabilme

Ogretmenlik mesleginin temel 6zellikleri ile ilgili bilgilere sahip olma
Ogretimi planlayabilme

Bir §gretim programini degerlendirebilme

Ogretmenlikle ilgili bilgi ve becerini okul ve sinif ortaminda uygulayabilme
Ogretim siirecinde teknolojiyi etkili bir sekilde ise kosabilme

Sinifi etkili ve verimli bir bicimde yonetebilme

Ogretim siirecinde konu alanina &zgii &gretim yontem ve tekniklerini
kullanabilme

Ogrencilere ilgi ve becerileri dogrultusunda rehberlik edebilme

e  Farkli kapasitelere sahip §grencilerle caligsabilme

e Egitim ve 6gretimle ilgili gagdas gelismeleri ve yonelimleri izleyebilme.
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Ingilizce 6gretmenligi programinin genel amaci, dgretmen adaylarinin dil becerilerini
gelistirmeleri, dil ve Kkiiltiir arasindaki iliskiyi kavramalari, 6gretmenlik mesleginin
ozelliklerini ve ilkelerini anlamalari ve Ingilizceyi ¢agdas yontem ve teknikler
kullanarak 6gretme yeterligini kazanmalari (Anadolu Universitesi, 2005) bigiminde dile
getirilebilir.

YOK’iin  (2000) belirledigi 6gretmen yeterlikleri, 6gretmenlik programlarinda
ogrencilere kazandirilacak nitelikleri gostermektedir. Ingilizce 6gretmenligi igin bu

yeterlikler soyle diizenlenebilir:

e ingilizceyle ilgili kavram, ilke ve kuram bilgilerine sahip olma

o ingilizce 6gretimi ile ilgili yaklasim, yontem ve tekniklerle ilgili bilgiye sahip
olma

o Opretecegi konuyu amaglari, etkinlikleri, arac-geregleri ve degerlendirme
Olciitlerini gbz Oniine alarak planlama

e Islenecek konuyu o6grencinin hazirbulunusluk diizeyine gore uygun arac-
gereclerle sunma

e Zamani etkili bicimde kullanma

e Smificinde giivenli ve 6gretime uygun ortam olusturma

e Sozel dili ve beden dilini etkili ve anlasilir bicimde kullanma

o Ogrenciyle ilgili tim g¢alismalarin kaydini tutma ve bunlar dogrultusunda
Ogrenciye doniit verme

e Mesleki Oneri ve elestirilere agik olma

e Bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin kullanma.

Kazandirlacak bu nitelikler 6gretmen yetistirme programlarinin alan  bilgisi,
Ogretmenlik meslek bilgisi ve genel kiiltiir boyutlarin1 kapsamaktadir. Tapan (2000, ss.
379-380), 2000°1i yillarin yabanci dil 6gretmeninde bulunmasi gereken nitelikleri sdyle
siralamistir:

e Gerek yabanci dilin kullanimi gerekse yabanci dil {izerine bilgilerle
yeterince donatilmis olma

e  (agdas 6gretme yontemlerini, yollarini bilme ve dgretebilme

e Kendi Kkiiltiiriiniin bilincinde olma ve yabanci kiiltiirlere hosgorii ile
yaklagma ve kiiltiirlerarast iletisimi benimseme

o Opgrencisini bilgi caginin kosullarina uygun bir birey olarak yetistirmeyi
amag edinme.
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Biitiin bu niteliklerin iilkedeki tiim Ingilizce dgretmeni adaylarina kazandirilmasi igin

1998 yilindan sonra ortak program kullanilmaya baslanmaistir.

Hollanda’da Ingilizce 6gretmenligi programlarinin genel amaci, ortadgretimin alt
kademesine ve mesleki ortadgretime gerekli niteliklerle donanmig Ingilizce 6gretmeni
yetistirmektir. Bu genel amag¢ dogrultusunda, Hollanda, 2000°li willarda siirekli
yeniledigi, yeterlik-temelli ve okul-temelli 6gretmen yetistirmeyi benimsedigi egitim
programlarinda, kazandiracagi nitelikleri Avrupa Komisyonunca (European
Commission, 2005, ss.2-3) belirlenen “Ogretmen Yeterlikleri ve Nitelikleri Ilkeleri” adli
calismaya gore belirlemektedir. Bu genel ilkeler, 6gretmenligin lisans diizeyinde egitim
gerektiren bir meslek oldugunu, yasam boyu 6grenme baglaminda yer aldigini, tilkeler
arasinda gegerliligi ve hareketliligi kabul edilen ve her yoniiyle isbirligine dayali bir

meslek oldugunu ortaya koymustur.

Bu genel ilkeler dogrultusunda programlarda Ingilizce ©6gretmeni adayina
kazandirilacak nitelikler agsagidaki gibi uyarlanabilir (European Commission, 2005, ss.

4-5):

e ingilizce 6gretmenligi igin gerekli kuramsal ve uygulamah alan bilgisine sahip
olma

e Bilgi ve iletisim teknolojilerini derse hazirhk asamasinda ve derslerde etkin
bicimde kullanma

e Gelisim ve 6grenme konusunda yeterli bilgiye sahip olup bireysel farkliliklar
iletisim ve 6gretim asamalarinda fark etme

e Avrupa yurttasi olarak kiiltiirlerarasi saygi ve anlayisi benimseme

o ingiliz edebiyati ve kiiltiiriinii yeterince bilme

e [Egitimde yer alan tiim kurum ve bireylerle isbirligi icinde ¢alisma.

Tiirkiye ve Hollanda’daki ingilizce 6gretmenligi programlarinin amaglari ile ilgili

benzerlikler ve farkliliklar Cizelge 3’te gOsterilmistir.
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Cizelge 3
Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce Ogretmenligi Programlarinin Amaglarinin
Kargilastirmasi
Genel Amaclar Tirkiye Hollanda
Ogretmenlik mesleginin 6zelliklerini ve ilkelerini ° o
kavrayabilme
Ingilizce temel dil becerilerini ileri diizeyde ) o
kullanabilme
Ingilizcenin dilbilimsel yapisini kavrayabilme ) o
Etkili simif yonetimi i¢in gerekli bilgi ve becerileri ° o
yansitabilme
Ingilizce dgretim yontem ve tekniklerini etkili ) o
bicimde kullanabilme
Bilgisayar teknolojisi ile 6teki 6gretim teknolojilerini @ o
etkili kullanabilme
Alan bilgisi ile 6gretim arasindaki iliskiyi kurmaya ° 0
yetecek genel kiiltiirii edinebilme
Dil ile kiiltiir arasindaki iliskiyi kavrayabilme o o
Egitimin tiim basamaklarinda 6gretim yapabilme [ 0
Avrupa dil 6gretmeni niteliklerini edinebilme 0 o
e Var o Yok

Cizelge 3’te goriildiigu gibi, iki tilkenin amaglari karsilagtirildiginda pek ¢ok benzerligin
oldugu goze garpmaktadir. Ornegin, “6gretmenlik mesleginin 6zelliklerini ve ilkelerini
kavrayabilme”, “Ingilizce temel dil becerilerini ileri diizeyde kullanabilme”,
“Ingilizcenin dilbilimsel yapisini kavrayabilme”, “etkili simif yonetimi igin gerekli bilgi
ve becerileri yansitabilme”, “Ingilizce dgretim yontem ve tekniklerini etkili bigimde
kullanabilme” ve “dil ile kiiltiir arasindaki iliskiyi kavrayabilme” amaclar her ikinin

tilke programlarinda farkli anlatimlarla da olsa belirtilmistir.

Farkhliklar olarak, Hollanda’daki ingilizce 6gretmenligi programlari “Avrupa dil
ogretmeni niteliklerini edinebilme™ ve “bilgisayar teknolojisi ile oOteki Ogretim
teknolojilerini etkili kullanabilme” amaglarina sahiptir. Tiirkiye’de programdaki “alan
bilgisi ile 0gretim arasindaki iliskiyi kurmaya yetecek genel kiiltiirii edinebilme” ve

egitimin tim basamaklarinda Ogretim yapabilme” amaclari Hollanda’daki

programlarda bulunmamaktadir. Hollanda’da, daha ¢ok Ingiliz ve Amerikan Edebiyat



87

ve Tarihi ile ilgili genel kiiltiir dersleri vardir. Oysa Tiirkiye’de ¢ok ¢esitli alanlardan

genel kiiltlir dersleri bulunmaktadir.

Genel olarak, iki iilkedeki Ingilizce 6gretmenligi programlarinin amaglarinin birbirine
benzemesine karsin, Hollanda’da bilgi ve iletisim teknolojilerinin ve Avrupa dil
Ogretmeni niteliklerinin program amaclarina alinmasi, iilkede, Avrupa Birligi egitim
calismalar1 dogrultusunda hareket edildigini gostermektedir. Tiirkiye’deki programda
bilgi ve iletisim teknolojileri ile ilgili amaglarin yer almamasimin, bilgi ve iletisim
teknolojilerine yeterince sahip olunmamasindan ve bu alandaki yetismis eleman

eksikliginden kaynaklandig1 s6ylenebilir.

Avrupa Birligi iilkelerinde Avrupa Komisyonunun belirttigi gibi Avrupa dil
Ogretmeninin alan ile ilgili kuramsal ve uygulamali alan bilgisine sahip olmasi ve bu
bilgileri etkin bi¢cimde kullanabilmesi, bilgi ve iletisim teknolojilerini derse hazirlik
asamasinda ve derslerde etkin bigimde kullanabilmesi, Avrupa yurttasi olarak
kiiltiirleraras1 sayg1 ve anlayist benimseyebilmesi, Ingiliz edebiyati ve kiiltiirtinii yeterli
diizeyde bilmesi ve egitimde yer alan tiim kurum ve bireylerle isbirligi iginde
calisabilmesi amaclanmaktadir (European Commission, 2005, ss.4-5; Kelly ve otekiler,

2004, s5.4-6).

3.3. Tiirkiye’de ve Hollanda’da Ingilizce Ogretmenligi Programlarimin Icerikleri

Arastirmada yanit1 aranan {i¢iincii soru, Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce 6gretmenligi
programlarinin iceriklerinin nasil bir yapiya ve 6zelliklere sahip oldugudur. Bunun icin
programlarin  iceriklerinin  icerigin  belirlenmesi, icerik  kategorileri, icerik

kategorilerinin diizeni, icerik kategorilerinin agiwrligi yonlerine bakilmistir.

Program igeriklerinin incelenmesi, Internet tizerinden ya da yazili kaynaklardan ulagilan
Ingilizce ©6gretmenligi programlarina ve Avrupa Birliginin egitim ve 6zellikle
ortadgretim alt kademeye Ogretmen yetistirmeyle ilgili karsilastirmali raporlarina
ulagilarak yapilmustir. Ayrica, Tiirkiye’de YOK’iin yayimladig Ingilizce 6gretmenligi
lisans programi ve Hollanda’da ise Fontys Hogeschool ve Christelijke Hogeschool

Windesheim kurumlarinin Internet iizerinden elde edilen programlari ayrintili olarak
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incelenmistir. Inceleme sonunda, Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce 6gretmenligi

programlarinin igerik yapilar1 ve 6zellikleri asagida agiklandigi gibi belirlenmistir.

3.3.1. icerigin Belirlenmesi

Arastirmada iiciincti soru kapsaminda ilk olarak, Tiirkiye’de ilkdgretim II. kademeye
Hollanda’da ise ortadgretim alt kademeye Ingilizce ogretmeni yetistiren kurum
programlarinin igeriginin kim ya da hangi kurumlar tarafindan hazirlandigina

bakilmistir.

Tiirkiye’de, Ingilizce ogretmenligi programinin igerigi Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan hazirlanmaktadir. 1997 yili 6ncesine kadar egitim fakiiltelerinde daha ¢ok
boliim yonetimi ve 6gretim elemanlarinca hazirlanan program icerikleri, daha nitelikli
Ogretmen yetistirmeye yonelik programlar yiiriitmeleri ve daha saglikli bir yap1 iginde
islevlerini yerine getirmeleri igin Yilksekdgretim Kurulu tarafindan hazirlanarak
boliimlere uygulanmak iizere gonderilmistir (YOK, 1998a, ss.19-20). Program igerigi,

degisikliklere ugratilmaksizin biitiin egitim fakiiltelerinde 6gretimde temel alinmistir.

Hollanda’da ise, mesleki yiiksekdgretim kurumlarindaki Ingilizce Ogretmenligi
programt iceriginin genel taslagi Mesleki Yiiksekogretim Kurumlar Birligince (WHBO)
hazirlanmaktadir. Her kurum bu taslaga ek olarak degisen Ogretmen nitelikleri ve
yeterliklerini de g6z Oniinde bulundurarak kendi programinin icerigini ayrintilariyla

belirlemektedir. Bu siirecte boliim yonetimi etkin rol oynamaktadir (Eurydice, 2004).

Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce 6gretmenligi programlarinda igerigin belirlenmesi

ile ilgili benzerlikler ve farkliliklar Cizelge 4’te g&sterilmistir.
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Cizelge 4
Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce Ogretmenligi Programi igeriklerini Belirleme

Bicimlerinin Kargilastirmasi

[gerigi Belirleyenler Tiirkiye Hollanda
Yiiksekogretim Kurulu L ©
Egitim Bakanlig o O
Egitim Birimi Y6netimi @ @
Ingilizce Ogretmenligi Boliimii o O]
Ogretim Elemanlari
e Var @ Kismen var © Yok

Cizelge 4’te goriildiigii gibi, Tiirkiye ve Hollanda’da Ingilizce 6gretmenligi programinin
icerigini belirlenme bicimlerinde bir benzerlik goériilmemekle birlikte bazi farkhhiklar
bulunmaktadir. Tiirkiye’de Ingilizce dgretmenligi programinm igerigi Y iiksekdgretim
Kurulu tarafindan merkezi olarak hazirlanmaktadir. Gerek Milli Egitim Bakanhgma
gerekse egitim birimi ile boliim yonetimlerine ve 63retim elemanlarina bu konuda karar
verme ve se¢cme hakki verilmemektedir. Gercekte Yiiksekogretim Kurulu dgretmen
yetistirme programlarmin yalmiz igeriklerini degil, derslerin yillara dagilimmi ve
siirelerini, kisacas1 programlarin tiimiinii hazirlamaktadir. Bu dusiiniildiigiinde,
Tiirkiye’de o6gretmen yetistiren kurumlarin akademik yonden ozerkliklerinin kisith

oldugu sdylenebilir.

Hollanda’da igerik Mesleki Yiiksekogretim Kurumlar Birligi (WHBO), Egitim
Bakanligi ve bolim ¢aliganlari tarafindan ortaklasa hazirlanmaktadir. Igerigin
belirlenmesinde tiim kurumlar kismen katkida bulunarak, b&liim y&netimi tarafindan
icerige son bicimi verilmektedir. Programin iceriginin belirlenmesinde tiim karar
mekanizmalarmin siras1 ile yer almasi Ingilizce &gretmenini ve oteki alanlardaki
Ogretmenleri yetistiren kurumlarin, yar1 6zerklige sahip oldugunu gostermektedir.
Kurumlar, programdaki derslerin siireleri ve dagilhimlarimt belirlemede tam olarak
Ozerktirler. Daha acik bir deyisle, 6gretmen yetistiren kurumlar kendi inanglar1 ve
olanaklari dogrultusunda programdaki derslerin siire ve yillara dagilimlarim

belirleyebilmektedir.
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Sonu¢ olarak, Tiirkiye ve Hollanda’da ogretmen yetistiren kurumlar, Ingilizce
Ogretmenligi programi igeriinin hazirlanmasi konusunda birbirlerinden farkli
ozelliklere sahiptirler. Tiirkiye’deki ogretmen yetistirme kurumlari bu yonden 6zerk
olmayan bir yapiya sahipken, Hollanda’nin bu konuda oldukga &zerk bir yapiya sahip

oldugu sdylenebilir.

Avrupa Birligindeki kurumlara bakildiginda, programin iceriginin ve zamanin
belirlenmesinde kurumlarin tam 6zerklik, yar1 6zerklik ve 6zerk olmayan yapilara sahip
oldugu goriilmektedir. Avrupa Birliginde Almanya hari¢ hemen hicbir lilkede 6zerk
olmayan bir yap1 soz konusu degildir. Almanya’daki 6zerk olmayan yap1 da eyaletten
eyalete degisiklik gdsterebilmektedir. Belgika, Danimarka, Ispanya, Fransa, Avusturya,
Polonya, Finlandiya, Iskogya, Norveg, Macaristan, Lituanya, Portekiz ve Italya gibi
iilkeler programin igeriginin belirlenmesinde yar1 6zerk bir yapiya sahiplerdir. Ancak
Izlanda, Cek Cumhuriyeti ve Malta’da ise, 6gretmen yetistiren kurumlar biitiiniiyle
ozerk bir yapiya sahiptir (Eurydice, 2002a, s.43). Turkiye’nin 6zerk olmayan kurum
yapisinin Avrupa Birligindeki iilkelerle karsilastirildi§inda Almanya’nin bazi eyaletleri
disinda higbir iilkede s6z konusu olmadigi goriilmektedir. Tiirkiye’nin bu konuda

Avrupa Birligi tilkeleri ile uyumlu oldugu sdylenemez.

3.3.2. icerik Kategorileri
Arastirmada iigiincii soru kapsaminda ikinci olarak Tiirkiye ve Hollanda’da Ingilizce
Ogretmenligi programlarinin icerik kategorileri ve bu icerik kategorilerinde yer alan

derslerin neler oldugu ele alhnmigtir.

Tiirkiye’de 6gretmen egitimi programlarmin igerigi, 1739 sayili Milli Egitim Kanunun
ogretmenlik meslegi ile ilgili 43. maddesinde belirtilen “Ogretmenlik meslegine hazirlik
genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyon ile saglanir” ciimlesi ile
bi¢cimlenmistir. Oteki ©gretmen egitimi programlarinda oldugu gibi Ingilizce
ogretmenligi programinin icerigi de alan bilgisi, 6gretmenlik meslek bilgisi ve genel
kiiltiir derslerinden olusmaktadir. Tiirkiye’deki ingilizce 6gretmenligi programinda yer

alan dersler EK 4’te verilmistir.
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Tiirkiye’de Ingilizce Ogretmenligi programinda &gretmenlik meslek bilgisi dersleri
Ingilizcenin bilgi ve becerilerini sinif i¢inde &gretme yeterliklerini kazandirmaya
yoneliktir. Bu dersler, Ogretmenlik Meslegine Giris, Gelisim ve Ogrenme, Ogretimde
Planlama ve Degerlendirme, Ogretim Teknolojileri ve Materyal Gelistirme, Smif
Yonetimi, Rehberlik gibi tiim Ogretmenlik programlarn icin gecerli olan genel
ogretmenlik  bilgisi derslerinin yami sira Ozel Ogretim Yontemleri, Ingilizce
Ogretiminde Yaklasimlar, Cocuklara Yabanci Dil Ogretimi, Ingilizce Smav Hazirlama
ve Degerlendirme, Materyal Degerlendirme ve Uyarlama, Konu Alan1 Ders Kitabi
Incelemesi gibi alan Ogretimine yonelik derslerden de olusmaktadir. Ayrica,
ogretmenlik meslek bilgisi derslerinin bazilar1 uygulamaya doniiktiir. Bunlar ise Okul

Deneyimi I-II ile Ogretmenlik Uygulamasi dersleridir (YOK, 1998b).

Alan bilgisi dersleri ise Ingilizce ile ilgili temel kavramlari, kuramlari, tartismalar1 ve
arastirmalari igermektedir. Alan bilgisinde Ingilizce temel dil becerilerini gelistirmeye
ve Ingiliz dili ile ilgili derinlemesine bilgi kazandirmaya yonelik dersler yer almaktadir.
Programdaki alan bilgisi dersleri sdyle siralanabilir: Ingilizce Dilbilgisi I-II, Konusma
Becerileri I-1I, Okuma Becerileri I-II, Ileri Okuma Becerileri, Yazma Becerileri I-1I,
Ileri Yazma Becerileri, Ingilizce-Tiirk¢e Ceviri, Tiirk¢e-Ingilizce Ceviri, Dil Edinimi,
Dilbilime Giris I-II, Ingiliz Edebiyatma Giris I-II, Kisa Oykii incelemesi ve Ogretimi,
Roman incelemesi ve Ogretimi, Oyun incelemesi ve Ogretimi ve Siir Incelemesi ve
Ogretimi. Bu dersler arasindaki Kisa Oykii incelemesi ve Ogretimi, Roman Incelemesi
ve Ogretimi, Oyun Incelemesi ve Ogretimi ve Siir Incelemesi ve Ogretimi adli dersler,
Ogretime doniik olmaktan ¢ok 6ykil, roman, oyun ve siir incelemelerini kapsamaktadir.
YOK’tin ve Universitelerin ders tamimlart da bunu gostermektedir (YOK, 1998b;
Anadolu Universitesi, 2005). Bu nedenle, bu dersler alan bilgisi dersleri kategorisinde

kabul edilmistir.

Genel kiiltlir dersleri, 6gretmen adayina meslegini yerine getirirken karsilasabilecegi
sorunlar1 farkl disiplin birikimlerinden yaralanarak ¢ozmeye yardimci olan, sorunlari
farkli boyutlarda ele almay1 saglayan konular1 igerir. Genel Kkiiltiirle ilgili bilgi ve
beceriler, tarih, cografya, Tuirkge, matematik, felsefe, psikoloji, sosyoloji, sanat, bilim

ve teknoloji gibi alanlari kapsamaktadir. Tiirkiye’deki Ingilizce 6gretmenligi
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programlarinda zorunlu olarak yer alan genel kiiltiir dersleri, Tiirk¢e (Yazili ve Sozlii
Anlatim, Ses ve Bigim Bilgisi, Tiimce Bilgisi ve Anlambilim), Atatiirk Ilkeleri ve
Inkilap Tarihi, Bilgisayar ile Arastirma Becerileridir (YOK, 1998b). Bu zorunlu
derslerin yani sira se¢meli olarak sunulan genel kiiltiir dersleri ise, Almanca /Fransizca
/Rusga /italyanca (ikinci yabanci dil olarak), Dil ve Kiiltiir, Resim, Miizik, Diisiince
Tarihi, Diinya Edebiyatinin Bagyapitlar, Felsefe, Sosyoloji, Tiyatro, Diksiyon ile cesitli
spor dersleridir (Anadolu Universitesi, 2005; Hacettepe Universitesi, 2005; Orta Dogu
Teknik Universitesi, 2004). Segmeli genel kiiltiir derslerinin sayisim ve gesitliligini
tiniversitedeki fiziki yeterlilikler ve ogretim elemanm olanaklar1 belirlemektedir. O

nedenle, her tiniversitede farkli dersler sunulmaktadir.

Tiirkiye’deki programda, egitim amacgli hedef dil tilkesine yapilan ziyaretler yer
almamaktadir. Ancak Ogrenciler kendi g¢abalari ve Erasmus programi araciligi ile
Avrupa Birligi iilkelerinde belirli bir siire 6grenim gorebilmektedirler. Bunun yani sira
hedef dil iilkesinde bulunmanin giderek artan Snemi goz oOniine alinarak, Ortadogu
Teknik Universitesinde ve Anadolu Universitesinde cift diplomaya yonelik olarak
Ogrencilerin egitiminin iki yilim Tiirkiye’deki iiniversitede, 6teki iki yilmi da anlasma
yapilan iiniversitelerde gegirmesini Ongoren yeni Ingilizce 6gretmenligi programlari

actmistir (OSYM, 2005b, 5.97).

Hollanda’da &gretmenlik meslek bilgisi dersleri, adaylarin Ingilizce 6gretiminde
gereksinme duyaca@r alan Ogretimine yonelik Ogretmenlik becerilerini ve genel
ogretmenlik becerilerini kazandirmaya yonelik dersleri icermektedir (EK 5). Fontys
Hogeschool’un programinda bu dersler soyle siralanmaktadir: Ogretmenlik Uygulamas,
Ogretim Becerileri, Genel Ogretim Yontemleri, Ogrenme Kuramlar, Ogretim
Yontemleri ve Bilgi-iletisim Teknolojileri, Mesleki Egitimde Ogretim (Fontys, 2004).
Programda &gretmenlik uygulamalar, 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinden ayri
tutulmustur. Ancak Tirkiye ile ortak bir nokta olusturmasi igin Ogretmenlik

uygulamalar1 6gretmenlik meslek bilgisi dersleri iginde incelenmistir.

Alan bilgisi dersleri, Ingilizce ile ilgili bilgi ve becerileri, dil yetisini gelistirmeye

doniik dersleri icermektedir. Ornegin, Fontys Hogeschool’da okutulan alan bilgisi



93

dersleri soyle siralanabilir: S6z1u Yeterlilik (Konusma, Dinleme, Soyleyis ve Sesbilim),
Dilbilgisi, Okuma, Yazma Becerileri, Sozciik Bilgisi, Dilbilim, Ceviri, Ingiliz Dili
Tarihi, Sesbilim (Fontys, 2004). Benzer dersler Hogeschool van Amsterdam’da da

goriilmektedir.

Hollanda’da bir Ingilizce 6gretmeninin sahip olmasi gerektigi diisiiniilen genel kiiltiir
alanlar1 ve bunlarla ilgili dersler soyle siralanabilir: Bilgi ve Iletisim Teknolojileri,
Felsefe ve Degerler, Kiiltiirel Ogeler, Uluslararasi Boyutlar, ingilizce Konusulan

Ulkeler, Edebiyat ve Kiiltiir, Uluslararasilasma, Cocuk Edebiyati (Fontys, 2004).

Egitim amagli hedef dil iilkesi ziyaretleri Hollanda’da ilkogretimde calisacak ve
Ingilizce dersi de verecek siif 6gretmeni adaylari igin zorunlu dersler arasindadir.
Ancak, ortadgretim alt kademede ¢alisacak Ingilizce dgretmenleri igin zorunlu degildir.
Yapilan ziyaretler 68rencinin dil asistanligi, hedef iilkede hem okuyup hem de bir iste
calismast1 ya da FErasmus Ogrenci degisim  programlari  aracih@ ile
gerceklestirilebilmektedir  (Eurydice, 2005, s.62). Hollanda’daki &gretmenlik

programlarinda 6grenciler bu tiir ziyaretlere 6zendirilmektedir.

Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce dgretmenligi programlarinda igerik kategorileri ile

ilgili benzerlikler ve farkliliklar Cizelge 5’te gosterilmistir.

Cizelge S5’te goriildiigti gibi, Tirkiye’de ve Hollanda’da uygulanan programlarda
ogretmenlik meslek bilgisi kapsamindaki derslerde benzerlikler goriilmektedir. Ornegin,
Gelisim ve Ogrenme, Ogretimde Planlama ve Degerlendirme, Ogretim Teknolojisi ve
Materyal Gelistirme, Sinif Yonetimi, Rehberlik, Ozel Ogretim Yontemleri ve Ingilizce
Ogretiminde Yaklasimlar gibi dersler her iki iilke programlarinda da yer almaktadir.
Ayrica her iki programda da 6zellikle temel dil becerilerini gelistirmeye yonelik olarak
Konusma Becerileri, Yazma Becerileri, Okuma Becerileri vb dersler ile Dilbilgisi ve
Dilbilim gibi temel alan dersleri yer almaktadir. Genel kiiltiir dersleri ele alindiginda, iki
iilkede de Bilgisayar, Arastirma Becerileri, Ikinci Yabanci Dil, Dil ve Kiiltiir ile Diinya
Edebiyat1 ve Kiiltlirii gibi dersler zorunlu ya da se¢meli olarak programlarda

goriilmektedir.



Cizelge 5
Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce Ogretmenligi Programi

Igerik Kategorilerinin Karsilastirmasi

Igerik Kategorileri Tirkiye Hollanda

Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri

Ogretmenlik Meslegine Giris ° o
Gelisim ve Ogrenme ° °
Ogretimde Planlama ve Degerlendirme ° o
Ogretim Teknolojisi ve Materyal Gelistirme ° o
Sinif Yonetimi ) o
Rehberlik ) )
Ozel Ogrt .Yontemleri/ing.Ogrt.Yaklasimlar ° °
Cocuklara Yabanci Dil Ogretimi ) o
Mesleki Egitimde Ogretim o °
Materyal Degerlendirme ve Uyarlama o ©
Konu Alani Ders Kitabi Incelemesi ° o
Ingilizce Sinav Hazirlama ve Deg. ° o
Okul Uygulama Calismalar ) °
Alan Bilgisi Dersleri
Ingilizce Dilbilgisi ) o
Konugma Becerileri ° °
Okuma Becerileri ) °
Yazma Becerileri ) °
Dilbilimi/ Dil Edinimi ° °
Ingiliz Dili Edebiyati ° o
Ingiliz Dili Tarihi o °
Kisa Oykii/Roman/Oyun/Siir Incelemesi ) °
Sozciik Bilgisi o o
Sesbilim o) )
Genel Kiiltiir Dersleri
Anadili ) o
Tarih ) o
Bilgisayar ) )
Arastirma Becerileri ) °
Ikinci Yabanci Dil ° °
Dil ve Kiiltiir ) )
Diinya Edebiyati ve Kiiltiir ) o
Cocuk Edebiyati o o
Felsefe / Sosyoloji ) o
Sanat / Spor ) o
Kiiltiirel Ogeler o °
Uluslararas1 Boyutlar / Uluslararasilagsma o °
Ingilizce Konusulan Ulkeler o °

e Var o Yok
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Iki iilke programlarinda yer alan dersler incelendiginde bazi derslerin farkli oldugu
goriilmektedir. Ornegin, ogretmenlik meslek bilgisi derslerinden Ogretmenlik
Meslegine Giris, Cocuklara Yabanct Dil Ogretimi, Materyal Degerlendirme ve
Uyarlama, Konu Alani Ders Kitabi Incelemesi ile Ingilizce Smav Hazirlama ve
Degerlendirme gibi dersler Hollanda’daki programda yer almazken, Mesleki Egitimde
Ogretim dersi de Tiirkiye’deki programda yer almamaktadir. Alan bilgisi derslerinden
Ingiliz Dili Edebiyati Tiirkiye’deki programda yer alirken, Hollanda’daki programda
Ingiliz Dili Tarihi yer almaktadir. Alan bilgisi ders kategorisinde goriilen en biiyiik
farklilik ise, Hollanda’dakinin tersine Tiirkiye’deki programda Sozciik Bilgisi ve
Sesbilim derslerinin olmamasidir. Genel kiltiir dersleri her iki iilkede oldukc¢a farkhdir.
Genel kiiltiir derslerinden Anadil ve Tarih dersleri Hollanda’daki dersler arasinda
yoktur. Ancak, Kiiltiirel Ogeler, Uluslararasi Boyutlar, ingilizce Konusulan Ulkeler ve
Uluslararalilagma gibi Avrupa Birligi ortak degerleri ¢ergevesinde yer alan dersler de

Tiirkiye’deki programlarda yer almamaktadir.

Iki iilke programlarindaki ders tiirlerine zorunlu ve segmeli agilarindan bakildiginda,
Tiirkiye’de egitim amach ziyaretler digindaki biitiin dersler merkezi yonetimce zorunlu
dersler olarak belirtilmistir. Ancak, se¢meli derslerin kredileri ve programda hangi
donem almacagi YOK tarafindan belirtilmekle birlikte segmeli dersin ne olacagi
kurumlarin olanaklarma ve Ogrencilerin secimine birakilmistir. Oysa Hollanda’da
sadece alan bilgisi ve 6gretmenlik uygulamalari ile ilgili dersler zorunlu dersler arasinda
yer almakta ve alan gretimi, genel egitim, genel kiiltiir ve egitim amagh ziyaretler gibi
ders kategorilerine iligkin derslerin olup olmamasi kurumun kendi anlayisinda olan bir

durumdur.

Avrupa Birliginde yabanci dil 6gretmeni yetistirme programlari incelendiginde biitiin
programlarda Bilgi ve Iletisim Teknolojilerine biiyiik 5nem verildigi goriilmektedir. Bu
ders sadece bilgi ve iletisim teknolojilerini 6gretmen adaymna kazandirmak igin degil,
aynt zamanda Ogretmenlik etkinliklerinde kullanmasi i¢in de kullanilmaktadir. Dilin
yapisini arastiran Dilbilim dersi de her iilkede Ingilizce 6gretmenligi programlarinin
vazgecilmez pargalarindan biridir. Hatta bazi {ilkelerde Bigimbilim, Sesbilim,

Anlambilim, Uygulamal Dilbilim, Karsilastirmali Dilbilim ve Sosyo-dilbilim gibi
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dilbilim alaninda daha ayrintili derslere yer verilmektedirler. Ancak, dilbilgisi ve
uygulamali dilbilim, programlarda en ¢ok bulunan derslerdir. Karsilastirmali dilbilim ve
Sosyo-dilbilim ise Uygulamah Dilbilim ve Dilbilgisi kadar yaygin degildir. Ingiliz
Tarihi, Ingiliz Edebiyati ve Kiiltiirii pek ¢ok iilkenin programinda yer almaktadir.
Romanya, Almanya ve Portekiz’de kiiltlirlerarasi iliskilerle ilgili dersler de programda
yer bulmaktadir. Litksemburg, Birlesik Krallik ve Estonya’da tiim yabanci dil 6gretmeni
yetistiren kurumlar, programlarinda &6zel egitime gereksinme duyan ¢ocuklara yabanci
dil 6gretiminin nasil yapilmast gerektigi konusunda derslere yer vermektedirler.
Danimarka, Almanya, Fransa, lItalya, Finlandiya ve Isve¢’te ogrenciler egitimini
aldiklar1 yabanci dilin yam sira bir ya da iki yabanci dili se¢gmeli ders olarak
almaktadirlar. Tiim Avrupa Birligi iilkelerinde 6gretim yontemleri ile ilgili dersler simif
uygulamalari ile desteklenmektedir. Yunanistan ve Ispanya disindaki tiim iilkeler
ogretmenlik  uygulamasina  yonelik  ¢alismalar  yapmaktadirlar.  Ogretmenlik
calismalarima ayrilan siire ise iilkeden iilkeye degismektedir (Eurydice, 2001, ss.131-

132).

Genel olarak, iki tilkede 6gretmenlik meslek bilgisi ve alan bilgisi derslerinin benzerlik
gdstermesine karsilik, Hollanda’da genel Kkiiltiir derslerinin daha ¢ok Avrupa Birligi
egitim c¢alismalart ve Avrupa yurttaghgl bilinci kazandirma yoniinde oldugu

soylenebilir.

3.3.3. icerik Kategorilerinin Diizeni
Arastirmada {igiincii soru kapsaminda tigiincii olarak Tiirkiye’deki ve Hollanda’daki
Ingilizce 6gretmenligi programlarinin igerik kategorilerinin yillara gére dagiliminim

nasil oldugu ele alinmistir.

Tiirkiye’de yapilan dokiiman incelemesi sonucunda, icerigin diizeni agisindan
programda derslerin dort yila yayilmis oldugu goriilmektedir. Ogretmen yetistirme
programlarinin ti¢ boyutunu olusturan 6gretmenlik meslek bilgisi, alan bilgisi ve genel
kiilltiir kategorilerinin kapsadigi derslerin, “paralel diizenleme™ olarak bilinen bir
diizenleme ile programda yer aldig1 goriilmektedir. Buna gore, derslerin yillara dagilimi

Sekil 4°te gosterilmistir.
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Sekil 4. Tiirkiye’deki Ingilizce Ogretmenligi Programiin Igerik Kategorileri Diizeni

Sekil 4’te goriildiigi gibi, Tiirkiye’deki Ingilizce Ogretmenligi programimin igerik
kategorilerini olusturan dersler dort yila farkli oranlarda yayilarak diizenlenmistir.
Ogretmenlik meslek bilgisi dersleri programda ilk yillarda az yer alirken, son yillara
dogru artarak yer almaktadir. Ogretmenlik meslek bilgisi derslerinden genel nitelikte
olanlar (Ogretmenlik Meslegine Giris, Gelisim ve Ogrenme vb) tiim yillara yayilmistir.
Alan ogretimine yonelik dersler (Ozel Ogretim Yontemleri, Cocuklara Yabanci Dil
Ogretimi vb) ise, 3. yildan itibaren baslamaktadir. Derslerin yillara dagiliminda alan
bilgisi derslerinin ilk iki yilda yogun olarak yer aldig1, son iki yilda ise bu yogunlugun
azaldig1 goriilmektedir. Zorunlu genel kiiltiir dersleri (Tiirkge, Atatiirk Ilke ve inkilap
Tarihi, Bilgisayar) ve se¢meli genel kiiltiir dersleri dort y1l boyunca ilk yildan son yila
dogru azalarak yer almaktadir. Tiirkiye’deki Ingilizce 6gretmenligi programimin, igerik
kategorilerinin dort yil boyunca farkli agirliklarda verildigi bir program oldugu

soylenebilir.

Hollanda’da icerigin diizeni ele alindiginda programlarda derslerin dort yila yayilmis
oldugu goriilmektedir. Ogretmen yetistirme programlarmin {i¢ boyutunu olusturan alan
bilgisi, 6gretmenlik meslek bilgisi ve genel Kkiiltiir kategorilerinin kapsadigi dersler,
Tiirkiye’de de oldugu gibi, “paralel diizenleme” olarak bilinen bir diizenleme i¢inde
programda yer almaktadir. Bu diizenleme cergevesinde derslerin yillara dagilimi Sekil

5’te gOsterilmistir.
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Sekil 5. Hollanda’daki Ingilizce Ogretmenligi Programinin Igerik Kategorileri Diizeni

Sekil 5°te goriildiigii gibi, Hollanda’da Ingilizce 6gretmenligi programimin igerik
kategorileri dort yila farkli oranlarda yayilarak diizenlenmistir. Bu diizenlemede
ogretmenlik meslek bilgisi dersleri ilk iki yi1lda yogun bir agirliga sahip degilken, son iki
yilda artarak olduk¢a yogun bir agirliga sahip olmaktadir. Ogretmenlik meslek bilgisi
kategorisinde yer alan okul uygulama calismalarinin dort yil boyunca programda yer
almasi ise dikkat cekicidir. Derslerin yillara dagiliminda alan bilgisi dersleri, ilk iki
yilda yogun olarak yer alirken, son iki yilda bu yogunlugun azaldigi gorulmektedir.
Genel kiiltiir dersleri ise programda dort yi1l boyunca sabit oranda bir agirliga sahiptir.
Bilgi ve lletisim Teknolojileri dersinin programda her yil yer almasi genel Kkiiltiir

derslerinin dagilimini etkileyen 6gelerden biridir.

Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce 6gretmenligi programlarinin igerik kategorilerinin

diizeni ile ilgili benzerlikler ve farkliliklar Cizelge 6°da gosterilmistir.

Cizelge 6’da goriildiigii gibi, Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce Ogretmenligi
programlarinin icerik kategorilerinin diizeni incelendiginde, her iki {ilkede de igerik
kategorilerine iliskin derslerin dort yil boyunca yer aldigi goriilmektedir. Ancak bu
paralel diizenlemede igerik kategorileri farkh oranlarda artmakta ya da azalmaktadir.
Hem Tirkiye’de hem de Hollanda’da ilk iki yilda alan bilgisi derslerine agirlik
verilirken, son iki yilda dgretmenlik meslek bilgisi derslerine agirlik verilmektedir. Iki
tilke programlarinin birbirlerinden ayrilan yani ise, Tiirkiye’de genel kiiltiir dersleri son
yillara dogru azalirken, Hollanda’da genel Kkiiltiir derslerinin hep benzer oranda

kalmasidir. Bunlardan iki iilkede de lisans diizeyinde Ingilizce dgretmeni yetistirmede
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programin ii¢ boyutunun dort y1l boyunca siirdiiriilerek verilmesinin yaygin bir yaklasim

oldugu izlenimi elde edilmektedir.

Cizelge 6
Tiirkiye ve Hollanda’daki ingilizce Ogretmenligi Programlarmin

Igerik Kategorilerinin Diizeni

Igerik Kategorilerinin Diizeni Yil Tiirkiye Hollanda
Ogrt. Meslek Bilgisi Dersleri 1.yil ° o
2.1l ° o
3yl ) o
4.y1l ° )
Alan Bilgisi Dersleri 1.yl o °
2.y1l . o
3.yl ° °
4.y1l ° )
Genel Kiiltiir Dersleri 1.yl o °
2.y1l . o
3yl . o
4.y1l ° )
e Var o Yok

Igerik kategorilerinin diizeni, ders kredileri ve dagilimlari ile birlikte ele alindiginda,
Hollanda’da ingilizce 6gretmenligi programlarinda bilgi ve iletisim teknolojileriyle
ilgili derslere ve ilk yildan baglayarak okullarda yapilan 6gretmenlik uygulamalarina
biiytik 6nem verildigi kanisim1 uyandirmaktadir. Tiirkiye’de ise bilgi ve iletisim
teknolojileri ile ilgili ders sadece tictinci donemde yer almaktadir. Bunun, iilkelerin

gelismislik ve gereksinme duyma diizeylerinden kaynaklandigi sSylenebilir.

Avrupa Birligi iilkelerindeki programlar incelendiginde, Ingilizce ogretmenligi
programlarinda kuramsal ve uygulamali 6gretimin bir arada sunuldugu ve dgretmenlik

meslek bilgisi, alan bilgisi ve genel kiiltiir kategorilerindeki derslerin tiim yillara
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dagitildig1 goriilmektedir. Bunun yani sira, bazi iilkelerde 6zellikle ortadgretim Ingilizce
Ogretmenleri icin ardil model diye adlandirilan iki asamali bir diizenleme de
uygulanmaktadir. Hollanda, Portekiz, Finlandiya, Isveg, Izlanda ve Norveg ikili sistem
uygulayarak hem lisans diizeyinde hem de yiiksek lisans diizeyinde Ingilizce gretmeni

yetistirmektedirler (Eurydice, 2001, s.128).

3.3.4. icerik Kategorilerinin Agirhg
Arastirmada iiciincii soru kapsaminda dordiincii olarak Tiirkiye ve Hollanda’da Ingilizce
ogretmenligi programlarinin icerik kategorilerinin agirliginin ne oldugu yiizde olarak

belirlenmek istenmistir.

Tiirkiye’de, Ingilizce 6gretmenligi igin tiim iiniversitelerde Yiiksekdgretim Kurulunun
hazirladigi ortak program uygulanmaktadir. Bu programin igerik kategorilerinin

agirliklart ytizde olarak Sekil 6’da verilmistir.

Genel kiiltiir
%16

Ogrt. meslek
bilgisi
%36

Alan bilgisi
%48
Sekil 6. Tiirkiye’deki ingilizce Ogretmenligi Programlarmin icerik Kategorilerinin

Agirliklan

Sekil 6°’daki dagilima goére, program iceriginin yarisindan oldukca azinin (%36)
ogretmenlik meslek bilgisine, yaklasik yarisinin (%48) alan bilgisine ve cok kiiciik bir
bolimiiniin (%16) de genel kiiltiire ayrildigr goriilmektedir. Alan bilgisi derslerinin,
programda yaklasik olarak ogretmenlik meslek bilgisi ve genel Kkiiltur derslerinin

toplami kadar agirliga sahip oldugu goriilmektedir.

Hollanda’da, Fontys Hogeschool, Hogeschool van Utrecht ve Hogeschool van

Amsterdam kurumlarmin ingilizce 6gretmenligi programlarinin igerik kategorileri
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incelenmistir. Ancak, kredi degerleri agisindan birbirlerine olduk¢a benzemeleri
nedeniyle sadece Fontys Hogeschool kurumu Ingilizce &gretmenligi boliimiiniin
hazirladig1 program temel alinarak Hollanda’daki Ingilizce dgretmenligi programlarinin

icerik kategorileri agirliklar1 ytizde olarak Sekil 7°de verilmistir.

Genel kiiltiir
%20

A Ogrt. meslek
bilgisi
%48

Alan bilgisi
%32
Sekil 7. Hollanda’daki ingilizce Ogretmenligi Programlarmin igerik Kategorilerinin

Agirliklar

Sekil 7°deki dagilima gore, programin yarisi (%48) 6gretmenlik meslek bilgisine,
yarisindan oldukga azi (%32) alan bilgisine, cok kiiciik bir boliimii (%20) ise genel
kiiltiire ayrilmistir. Programda 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinin, yaklasik olarak
alan bilgisi ve genel kiiltiir derslerinin toplami kadar bir agirliga sahip oldugu

goriilmektedir.

Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce 6gretmenligi programlarinin igerik kategorilerinin

agirliklan ile ilgili benzerlikler ve farkhiliklar Cizelge 7°de gosterilmistir.

Cizelge 7
Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce Ogretmenligi Programlarinin

Igerik Kategorilerinin Agirliklarinin Karsilastirmasi

[gerik Kategorileri Tiirkiye (%)  Hollanda (%)
Ogretmenlik Meslek Bilgisi 36 48
Alan Bilgisi 48 32
Genel Kiiltiir 16 20

Toplam %100 %100
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Cizelge 7°de goriildiigii gibi, Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce 6gretmenligi
programlarinin igerik kategorilerinin agirliklar1 karsilastirildiginda, hem Tiirkiye’deki
hem de Hollanda’daki programda en az agirligin (%16, %20) genel kiiltiir derslerine
verildigi goriilmektedir. Ancak, oteki kategorilere verilen agirliklar birbirlerinden
oldukga farkhidir. Bu baglamda, Tirkiye’de gretmenlik meslek bilgisi derslerine %36
agirlik verilirken, Hollanda’da alan bilgisi derslerine %48 agirlik verilmektedir. Ayni
bicimde, Tiirkiye’de alan bilgisi derslerine %48 agirlik verilirken, Hollanda’da alan
bilgisi derslerine %32 agirlik verilmektedir. iki iilkedeki Ingilizce 6gretmenligi
programlarinda Ogretmenlik meslek bilgisi derslerinin ve alan bilgisi derslerinin

agirhiklarinin yaklasik olarak birbirlerinin tersi durumunda oldugu sdylenebilir.

Avrupa iilkelerinde Ingilizce gretmenligi programlari incelendiginde icerik kategorileri
agirhklarinin iilkeden iilkeye degistigi goriilmektedir (EK 6). Ornegin, 6gretmenlik
meslek bilgisi derslerine ayrilan minimum oran Ispanya’da tiim programin %10’u iken,
Malta, Slovenya ve Iskogya’da programin %50°den daha ¢ogudur. Alan bilgisi
derslerine ayrilan oran programin %?20’si ile %70’i arasinda degismektedir.
Avusturya’da alan bilgisi derslerine ayrilan oran tiim programin %70’i, Estonya’da ise
%51’°idir (Eurydice, 2005, s.63). Bu bilgilerden yola ¢ikarak, her iilkenin kendi kiiltiirel

yapisina ve gereksinimlerine bagh olarak, igerik kategorileri agirliklarma farkli

oranlarda yer verdigi sOylenebilir.

3.4. Tiirkiye’de ve Hollanda’da ingilizce Ogretmenligi Programlarinda Ogretme-
Ogrenme Siiregleri

Aragtirmada yamti aranan dordiinci soru, Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce

Ogretmenligi programlarinda 6gretme-6grenme siirecinin 6gretimde izlenen yaklasimlar,

ogretim yontem ve teknikleri, egitim araglari ve geregleri agilarindan ne durumda

oldugudur.

Her iki tilkenin programlarindaki &gretme-6grenme siireglerinin varolan durumunu
ortaya ¢ikarmak igin gesitli kaynaklar taranmis ve ilgili kisilerle goriismeler yapilmistir.
Tiirkiye’ye iliskin veriler, Anadolu Universitesi, Hacettepe Universitesi ve Orta Dogu

Teknik Universitesinin web sayfalarindaki Ingilizce 6gretmenligi programi ile ilgili
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bilgiler incelenerek elde edilmistir. Hollanda’ya iliskin veriler ise mesleki
yiiksekogretim kurumlarindan saglanan kilavuz kitapciklar ve Hogeschool van Utrecht
Archimedes Egitim Fakiiltesince yaymlanan 2004-2005 6gretim yili  Ingilizce
mesleki yiiksekdgretim kurumlarmin egitim birimleri ve Ingilizce dgretmenligi web
sayfalarindan da yararlanilmistir. Inceleme yapilirken nitel ¢oziimlemelerde kullanilan
anahtar sdzcligiin tekrarlams sayis1 kullanilmistir. Inceleme sonunda, Tiirkiye ve
Hollanda’da Ingilizce &gretmenligi programlarinin dgretme-6grenme siireci asagida

aciklandigi gibi belirlenmistir.

3.4.1. Ogretimde izlenen Yaklasimlar
Arastirmanin  dordiincii sorusu kapsaminda ilk olarak, her iki iilkedeki Ingilizce
ogretmenligi programlarinin 6gretme-6grenme siirecinde izlenen yaklagimlarin neler

oldugu incelenmistir.

Tiirkiye’deki Ingilizce ogretmenligi programlarindaki derslerin dgretiminde farkl
ogretim yaklasimlari benimsenmektedir. Ogretim yaklasiminin belirlenmesinde dersin
ozelligi ve 6gretim elemanin kisisel 6zellikleri ve aldig1 egitim etkili olmaktadir. Ancak,
liniversitelerin web sayfalarinda yaymnlanan Ingilizce 6gretmenligi programlaridaki
derslerin 6gretim programlari incelendiginde, genel olarak dil 6gretiminin ve dil
ogretiminin  6grenildigi bu programlarda Ogretmen merkezli Ogretim yaklagimi
benimsenmekte ve uygulanmakta oldugu anlasilmaktadir (Anadolu Universitesi, 2005;
Hacettepe Universitesi, 2005; Orta Dogu Teknik Universitesi, 2004). Boylece, 6grenci
ve Ogretim eleman 6gretme-68renme siirecine iist diizeyde katilmaktadir. Hacettepe
Universitesi ve Gazi Universitesinde Ingilizce 6gretmenligi programinda gérev yapan
Ogretim elemanlar1 ve 6grenim goren 6grencilerle yapilan yiizylize goriismeler (Eren,
2005; Oztekin, 2005; Giindiiz, 2005) sonunda meslekteki calisma stireleri dikkate
alindiginda kidem yillart ¢ok olan 6gretim elemanlarinin 6gretmen merkezli yaklagima,
kidem yillar1 az olanlarin ise smirli Slgiide de olsa 6grenci merkezli ve etkilesimli

yaklagimlar1 benimsedikleri ve uyguladiklar1 sdylenebilir.
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Hollanda’da Ingilizce 6gretmenligi programlarindaki derslerin 6gretiminde daha gok
ogrenci merkezli bir yaklasimmn benimsendigi izlenimi edinilmektedir. Ogrenciler
dersin islenisinde iist diizeyde rol oynamakta, 6gretim elemani ise rehberlik roliinii
istlenmektedir. Her 6grenci, 6grenmesinden kendisi sorumlu olmaktadir. Bu nedenle,
Ogrenciler tiim sorumluluk kendilerinde oldugu i¢in daha siki g¢alismakta ve
O0grenmelerini gelistirme yoniinde etkinliklerde bulunmaktadirlar (Hogeschool van
Utrecht, 2004). Korthagen’nin (2000, ss.46-48) belirttigi 6gretim elemanlarmin beceri
ve yeterlikleri incelendiginde, 6gretmen yetistiren kurum programlarmda ders veren
Ogretim elemanlariin etkilesimli ve &grenci merkezli bir yaklasim uygulayacak

bicimde yetistirildigi ortaya ¢ikmaktadir.

Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce 6gretmenlii programlarinda izlenen &gretim

yaklagimlari ile ilgili benzerlikler ve farkliliklar Cizelge 8’de verilmistir.

Cizelge 8
Tiirkiye ve Hollanda’daki ingilizce Ogretmenligi Programlarinda

izlenen Ogretim Yaklasimlarinin Karsilastirmasi

Ogretim Yaklasimlari Tirkiye Hollanda
Ogretmen merkezli dgretim ° o
Ogrenci merkezli 5gretim o °
Etkilesimli 6gretim O} )
e Cok @ Biraz 0 Cok az

Cizelge 8 de goriildtigii gibi, Tiirkiye’deki Ingilizce 6gretmenligi programimda daha ¢cok
O0gretmen merkezli bir yaklasim benimsemektedir. Bununla birlikte, grenci-6gretmen
etkilesiminin yogun olarak saglandigi etkilesimli yaklasim az da olsa kullanilmaktadir.
Izlenen yaklasim derslerin 6zelliklerine gore de degismektedir. Buna karsilik
Hollanda’da ise, yogunlukla &grenci merkezli ve etkilesimli yaklagimlar
kullanilmaktadir. Tiirkiye ve Hollanda’da &gretme-68renme siireglerinin isleyisinde

farkli 6gretim yaklagimlart benimsenmekte ve uygulanmaktadir.
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Avrupa Birligi iilkelerinde Ingilizce 6gretmenligi programlarinda Ogretme-6grenme
siirecinde hangi yaklasimim benimsendigi ile ilgili dogrudan bir bilgi bulunmamakla
beraber, tiim iilkelerdeki 6gretmen egitimi programlarinda, kendi egitim sistemlerinde
benimsedikleri yaklasimi1 uyguladiklar1 sdylenebilir. ATE (The Association of Teacher
Educators) 6gretmen yetistiren 6gretim elemanlarinin standartlarint belirlerken “6gretim
elemanlarinin bilgi, beceri ve uygulamalarindaki iyi 6rnekleri yansitmalariyla 6gretmen
adaylarina iyi birer model olmalari gerektigini ve simif iginde elestirel diisiinme ile
sorun ¢6zme yontem ve tekniklerini benimsemeleri ve benimsetmeleri gerektigi™ni
vurgulamistir (ATE, 2005). Elestirel diisiinme ve sorun ¢dzme yontem ve teknikleri ise,
etkilesimli yaklasim ve Ogrenci merkezli yaklasimlarla yasama gecirilmektedir. Bir
baska deyisle, Avrupa Birligindeki &gretmen yetistiren kurumlarda etkilesimli ve
ogrenci merkezli yaklagimlar benimsenmektedir ve bu yaklasimlarin benimsenmesi

desteklenmektedir.

3.4.2. Ogretim Yontem ve Teknikleri
Arastirmanimn dordiincii sorusu kapsaminda ikinci olarak her iki iilkedeki Ingilizce
ogretmenligi programlarinin  6gretme-6grenme siirecinde kullanilan yontem ve

tekniklerin neler olduguna bakilmisgtir.

Tiirkiye’de Ingilizce ogretmenligi programinda kullanilan gretim  ydntem ve
teknikleri, benimsenen dgretim yaklasimina paralel olarak bicimlenmektedir. Ogretmen
merkezli yaklasimda diizanlatim ve soru-yanit yontemleri cogunlukla uygulanmaktadir.
Internet tizerinden Hacettepe Universitesi, Anadolu Universitesi ve Orta Dogu Teknik
Universitesinin Ingilizce 6gretmenligi programlarindaki derslerin &gretim programlar
ile ilgili bilgilerine ulasilarak gergeklestirilen inceleme sonunda diizanlatim ve soru-
yanit yontemlerinin yani sira, bireysel calisma, ikili grup cahismasi, tartisma, beyin
firtinasi, problem ¢6zme, mikrodgretim, Ornekolay ve rol yapma gibi yontem ve
tekniklerin az da olsa kullamldig1 goriilmektedir (Hacettepe Universitesi, 2005; Anadolu

Universitesi, 2005; Orta Dogu Teknik Universitesi, 2004).

Hollanda’da Ingilizce 63retmenligi programlarinda kullanilan 6gretim ydntem ve
tekniklerine bakildiginda ikili grup calismalarinin, bireysel ¢alismalarin, tartisma ve

problem ¢ozmenin oldukca cok kullanildig goriilmektedir. Bunlarin yani sira, cahstay
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ve Ornekolay incelemeleri yapilmakta ve mikrodgretim uygulanmaktadir (Hogeschool

van Utrecht, 2004; Fontys, 2005).

Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce dgretmenligi programlarinda kullanilan &gretim

yontem ve tekniklerle ilgili benzerlikler ve farkhiliklar Cizelge 9°da verilmistir.

Cizelge 9
Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce Ogretmenligi Programlarinda

Kullanilan Ogretim Yontem ve Tekniklerinin Karsilastirmasi

Ogretim Yontem ve Teknikleri Tiirkiye Hollanda

Diizanlatim
Soru-yanit

Ikili / grup galismasi
Problem ¢6zme
Tartisma

Bireysel ¢alisma
Calistay

Beyin firtinasi
Ornekolay

Gosteri

Rol yapma / Drama
Benzetim
Mikrodgretim
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Cizelge 9’da goriildiigii gibi, Tiirkiye’deki Ingilizce 6gretmenligi programlarinda
diizanlatim ve soru-yanit gibi geleneksel 6gretim yontem ve tekniklerinin yam sira ikili-
grup calismalari, tartigsma, problem ¢ézme ve beyin firtinasi gibi yenilikgi ve etkilesimli
yontem ve teknikler az da olsa kullanilmaktadir. Hollanda’daki programlarda ise,
diizanlatim yonteminin tercih edilmedigi, onun yerine ikili grup calismalarinin, tartisma

ve bireysel ¢alismanin tercih edildigi goriilmektedir.

Iki iilkede kullanilan yontem ve teknikler ele alindiginda, Hollanda’daki programlarda
ogrenciye daha c¢ok ogrenme sorumlulugu yiiklendigi ve isleyisin 6grencinin
caligmalarina bagli oldugu sdylenebilir. Bu programlarda 6grenciyi etkin kilan yontem

ve tekniklere daha ¢ok onem verilmektedir. Tiirkiye’deki programda ise sorumlulugun
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ve etkinligin ¢ogunun 6gretim elemaninda oldugu yontem ve tekniklerin kullanildig:

belirtilebilir.

Kelly ve otekiler (2004) tarafindan gergeklestirilen “Dil Ogretmen Egitiminin Avrupa
Goriiniimii (European Profile for Language Teacher Education)” adlh ¢calismada yabanci
dil dgretmeni yetistirmede elestirel ve sorgulayict niteliklerin 6gretmen adaylarina
kazandirilmasi gerektigini belirtmislerdir. Ayrica, 6gretmen adaylarinin agik diistinceli
ve Ogretim uygulamalarinda kendini ve arkadaslarmi degerlendirmesini bilen bireyler
olarak yetistirilmesi gerektigini vurgulamislardir (ss.47-48). Bu amagla, dil 6gretmenligi
programlarinda takim-grup calismasi, ikili c¢alisma, mikrodgretim, arkadas
gozlemleme-degerlendirme ve tartigma gibi yontem ve tekniklerin kullanilmasi 6nem

tasimaktadir (Kelly ve otekiler, 2004, ss.76-88).

3.4.3.08retim Arac ve Gerecleri
Arastirmanin dordiincii sorusu kapsaminda {igiincii olarak her iki iilkedeki ingilizce
ogretmenligi programlarinin ogretme-6grenme siirecinde kullanilan 6gretim ara¢ ve

gereclerinin neler oldugu ele alimmuistir.

Tiirkiye’de Ingilizce &gretmenligi programinda kullanilan arag ve geregler dersten
derse degisiklik gosterse de benimsenen dgretim yaklasimi, kullanilan 6gretim yontem
ve teknikleri ile dogru orantilidir. Hacettepe Universitesi ve Gazi Universitesindeki
Ingilizce 6gretmeni adaylari ile yapilan yiizylize goriismede her derste birgok kaynak
kitabin kullanildigi ve 6gretim elemanlarinin bazi zamanlar ¢alisma kagitlar1 ve ders
notlar hazirladigi belirtilmistir (Eren, 2005; Oztekin, 2005). Bunlarin yani sira, Internet
tizerinden yapilan incelemede tiniversitenin fiziki olanaklarina bagh olarak derslerde
tepegoz, kasetgalar, VCD ve bilgisayarin da zaman zaman kullanildig1 ortaya ¢ikmistir

(Anadolu Universitesi, 2005; Hacettepe Universitesi, 2005).

Hollanda’da da Ingilizce Ogretmenligi programlarinda 6gretme-6grenme siirecinde
kullanilan ara¢ ve geregler, kullanilan yontem ve tekniklerle bicimlenmektedir. Ancak
en ¢ok goze c¢arpan Ogretim araci bilgisayardir. Bilgi ve iletisim teknolojileri, hem

Ogretim elemanlarinca hem de 6grencilerce oldukca yogun bir bigcimde kullanilmaktadir.
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Ogretim elemanlar1 ve 6grencilerin bilgisayar kullanma siklig1, 2000 yilinda &gretmen
yetistiren kurum programlarinda ders veren Ogretim elemanlarinda %92, bu
programlardaki 6grencilerde ise %85 olarak belirlenmistir (MINOCW, 2002). Bilgi ve
iletisim teknolojilerinin yani sira bazi kaynak kitaplar, ders kitaplari, ¢aligma kagitlari,
VCD, Internet ve resimler de sik¢a kullanilmaktadir (Hogeschool van Utrecht, 2004;
Fontys, 2005).

Tiirkiye ve Hollanda’daki ingilizce dgretmenligi programlarinda kullanilan 6gretim

arag ve gereglerle ilgili benzerlikler ve farkliliklar Cizelge 10’da verilmistir.

Cizelge 10
Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce Ogretmenligi Programlarinda

Kullanilan Ogretim Arag ve Gereglerinin Karsilastirmasi

Ogretim Arag ve Geregleri Tirkiye Hollanda

Ders kitabi
Caligma kagitlar
Resimler
Gergek egyalar
Kasetcalar
Tepegoz
VCD
Bilgisayar
Video
Televizyon
Slayt gostericisi
Internet

e Cok ©@ Az oCok az
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Cizelge 10°da goriildiigii gibi, Tiirkiye’de Ingilizce dgretmenligi programinda daha ¢ok
ders kitab1 ve calisma kagitlar1 kullanilmaktadir. Bununla birlikte, kasetcalar, tepegoz,
VCD ve bilgisayar da olduk¢a az kullanilmaktadir. Buna karsilik Hollanda’daki
programlarda ise, ders kitabi ve c¢alisma kagitlarinin yani sira, daha ¢ok Internet,
bilgisayar ve VCD gibi yeni teknoloji agirlikli ara¢ ve gerecler kullanilmaktadir.
Benzerlikler agisindan ele alindiginda her iki iilkede de ders kitab1 ve caligsma kagitlart
gibi basili gereglerin ¢ok kullamildig1 goriilmektedir. Farkliliklar ele alindiginda,
Hollanda’da, Tiirkiye’de kullanilan ara¢ ve gereglerden farkh olarak, bilgisayar, VCD
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ve Internet gibi yeni teknoloji ve iiriinlerinin olduk¢a yogun olarak kullanildig1 ortaya

¢ikmaktadir.

Hollanda’da Ingilizce &6gretmenligi programlarinda yeni teknoloji agirlikli arag ve
gereclerin kullanilmas, Ingilizce dgretmeni yetistiren kurumlarmin yeterli sayida bilgi
ve iletisim teknolojileri araglar ile donatilmis olduklarini ve bu teknolojilerini etkili
kullanabilen 6gretim elemanlarina sahip olduklarini géstermektedir. Tiirkiye’de ise bilgi
ve iletisim teknolojisi agirhkli araglarin ¢ok az kullanilmasi, Ingilizce 6gretmenligi
programlarinin bu alanda ara¢ eksikligi oldugunu, bilgi ve iletisim teknolojilerini etkili

kullanabilen 6gretim elemani eksikligi oldugunu gostermektedir.

Avrupa Birligi iilkelerinde dil 6gretmeni yetistiren kurumlarda farkli ara¢ ve gerecler
kullanilmaktadir. Ancak Kelly ve &tekiler (2004) tarafindan gerceklestirilen “Dil
Ogretmen Egitiminin Avrupa Goriiniimii (European Profile for Language Teacher
Education)” adli ¢alismada dil 6gretmenligi programlarinda ders kitaplarmin ve kaynak
kitaplarin, 6zgiin dokiimanlarin, video ve teyp kasetlerinin, CD ROOM’larin ve
cevirimici ara¢c ve gereclerin kullanilmasina agirhk verilmesi Onerilmistir (Kelly ve

otekiler, 2004, s.62).

3.5. Tiirkiye’de ve Hollanda’da Ingilizce Ogretmenligi Programlarinda Okul
Uygulama Calismalar:

Aragtirmada yaniti aranan besinci soru, Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce 6gretmenligi
programlarinda okul uygulama calismalarinin nasil gergeklestirildigidir. Bu amacla,
uygulama okulunun ve wuygulama ogretmeninin seciminde aranan olgiitler olup
olmadig1, varsa bu olciitlerin neler oldugu, okul uygulama ¢alismalarinda gorev alan
ogretmen adayinin, uygulama 6gretmeninin ve uygulama ogretim elemaninin gorev ve
sorumluluklarmn neler oldugu ve uygulama ¢alismalar: kapsammdaki derslerin neler

oldugu incelenmistir.

Arastirma sorusuna yanit bulmak icin yapilan alanyazin taramasinda Tirkiye ile ilgili
veriler, YOK tarafindan hazirlatilan raporlar ve kilavuz kitaplar incelenerek elde

edilmistir. Ayrica, konuyla ilgili yayimlanmis arastirma, makale ve kitaplardan da
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yararlanilmistir. Hollanda’yla ilgili veriler ise Hogeschool van Utrecht, Fontys
Hogeschool ve Hogeschool van Amsterdam kurumlarinin web sayfalarindan, 6gretim
programlar1 ve uygulama calhismalar ile ilgili yayinladiklarnn kitapgiklardan elde
edilmistir. Tiirkiye ve Hollanda’daki okul uygulama ¢alismalarimin 6zellikleri ve isleyisi

asagida aciklandigi gibi belirlenmistir.

3.5.1. Uygulama Okulu ve Uygulama Ogretmeninin Secimi
Arastirmanin besinci sorusu kapsaminda ilk olarak programlardaki okul uygulama
caligmalarinda uygulama okulunun ve 6gretmeninin seciminde aranan olgiitler olup

olmadigi, varsa bu oOlgiitlerin neler oldugu arastirilmistir.

Okul uygulama ¢aligmalari, Ogretmen yetistirme programlarinin en vazgegilmez
ogelerinden biridir. Ogretmen adaylar1 bu ¢alismalar aracihigi ile kuram ve uygulama
arasmdaki baglantiy1 kurmaktalar, bunun bir sonucu olarak meslege daha hazir olarak
baslamaktadirlar. Tiirkiye’de okul uygulama calismalari Okul Deneyimi I, Okul
Deneyimi 1l ve Ogretmenlik Uygulamasi dersleri ile gergeklestirilmektedir. Bu derslerin
Ogretme-Ogrenme siireglerinde egitim fakiiltesi ile okullar isbirligi yapmaktadirlar. Bu
isbirligi cercevesinde uygulama okullarinin ve ogretmenlerinin se¢imlerinde bazi
olgiitler dikkate alinmaktadir. Uygulama okulunun su olgiitleri karsiliyor olmasi

gerekmektedir (YOK, 1998c, s.29):

e (gretmen adaylarina yeterli zaman ayirabilecek deneyimli 6gretmenlerinin
olmast

®  Arag ve gere¢ bakimindan iyi donatilmis olmasi

e Egitim kaynaklarinin ve okul atmosferinin uygun olmasi

e Fakiilte-Okul Isbirligi'nin ongordiigii gorev ve sorumluluklari kabul etmis
olmast

Uygulama 6gretmenlerinin, 6gretmen adaylarina daha iyi rehberlik edebilmeleri, onlarin
calismalarin1  yonlendirebilmeleri ve alanlariyla ilgili mesleki becerilerini
gelistirebilmelerine yardimci olmalar1 igin  baz1  &lgiitleri  karsiliyor olmalari
gerekmektedir. Uygulama 6gretmenin su Ol¢iitleri karsiliyor olmasi &ngoriilmektedir

(YOK, 1998c, 5.29):
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e (Ogretmen yetistirmeye katkida bulunmaya ve mesleginde kendini gelistirmeye
istekli olmasi

Kendi alaninda egitim gérmiis olmasi

En az ti¢ yillik mesleki deneyimi olmasi

Ogretim yontem ve tekniklerini uygulamada basarili olmasi

Tutum ve davraniglariyla §grencilere 6rnek olmasi

Hollanda’da, okul uygulama calismalari programin her yilinda yer almaktadir ve
programin en Onemli Ogesi olarak kabul edilmektedir (Eurydice, 2004). Dort yil
boyunca devam eden okul uygulama dersleri farkli diizey ve tiirdeki okullarda
gerceklestirilmektedir. Egitim, Kiiltiir ve Bilim Bakanligina bagh tiim okullarda okul
uygulama calismalar1 yapilabilmektedir. Ancak uygulama okulunun se¢iminde bazi

Olctitler de dikkate alinmaktadir. Bu 6l¢iitler sunlardir (Eurydice, 2002, s.80):

e Yeterli sayida uzman gretmene sahip olmasi
e Mesleki yiiksekogretim kurumu ile igbirligi i¢cinde olmasi

e Daha once yapilan ¢alismalarda olumlu izlenim olusturmasi

Uygulama &gretmenin se¢iminde ise, Ogretmenin deneyimli olmasi, uygulama
ogretmenligi ile ilgili hizmeti¢i egitim almig olmasi, egitim teknolojilerini etkin
kullanabiliyor olmasi ve model 6gretmen davranis ve tutumlar1 gOsteriyor olmasi

bicimindeki ol¢iitler aranmaktadir (Eurydice, 2002, s.80).

Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce 6gretmenligi programlarinda uygulama okulunun
ve uygulama Ogretmeninin se¢iminde temel alinan Olgiitlerle ilgili benzerlikler ve

farkliliklar Cizelge 11°de verilmistir.

Cizelge 11°de gortilduigu gibi, benzerlikler agisindan bakildiginda hem Tiirkiye’de hem
de Hollanda’da uygulama okulunun sec¢iminde okullarin 6gretmen adayinin
caligmalarinin verimli ge¢cmesi i¢in gerekli zamana, deneyimli personele ve ortama
sahip olup olmadiklari 6nemlidir. Farkliliklar agisindan bakildiginda ise Hollanda’da

<

ogretmen agig1 olmasi nedeniyle “yeterli sayida Ingilizce 6gretmenine sahip olma”
Olclitii dikkate alinmamaktadir. Her iki {ilkede de uygulama &gretmeninin se¢imindeki

benzerlikler uygulama O6gretmeninin deneyimli olmasi, bilgi teknolojilerini etkili
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kullanmasi, tiim yonleri ile model 6gretmen Ozelliklerini tasimasidir. Ayrica, hem
Tiirkiye’de hem de Hollanda’da uygulama dgretmenin se¢iminde, 6gretmenin Ingilizce
diginda bir yabanci dil daha bilmesi, lisanstistii egitim derecesine sahip olmasi ve
Ingilizcenin  anadil olarak konusuldugu iilkelerde bulunmasi1 gibi &lgiitler
aranmamaktadir. Farkliliklar agisindan ele alindiginda, Hollanda’da segilecek
Ogretmenin uygulama Ogretmenligi konusunda hizmetigi egitim almis olmasi da
gerekmektedir. Tirkiye’de Hollanda’daki se¢im Ol¢iitlerinde farkli olarak uygulama

dgretmenin lisans egitimini Ingiliz dili egitiminde yapmis olmasi istenmektedir.

Cizelge 11
Tiirkiye ve Hollanda’daki Uygulama Okulu ve Uygulama Ogretmeni

Seciminin Karsilastirmasi

Uygulama Okulu ve Uygulama Ogretmeni Segim ’ Tirkiye Hollanda
Olgiitleri
Uygulama Okulu Secimi
Deneyimli Ingilizce 6gretmenine sahip olma . o
Yeterli sayida Ingilizce 6gretmenine sahip olma . o
Arag ve gere¢ bakimindan iyi donatilmis olma . °
Okul atmosferinin uygun olmasi ) o

Uygulama Ogretmeni Secimi

Mesleki deneyiminin olmasi ) o
Model olma 6zelligi tasimasi ) °
Ogretim yontem ve tekniklerini etkili kullanmasi . o
Bilgi teknolojilerini etkili kullanmasi 0 o
Uygulama 6gretmenligi ile ilgili hizmetici o o

egitime katilmis olma

Alaninda lisans egitimi yapmis olmasi ° o
Iyi derecede Ingilizce bilmesi o o
Lisansiistii egitim derecesine sahip olmasi o o
Ingilizcenin anadil olarak konusuldugu bir iilkede o 0
bulunmasi

Ingilizce disinda baska dil bilmesi o o

e Var o Yok
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Her iki iilkede de uygulama ogretmenleri, 6gretmen adaymin uygulama okulundaki
sorumlulugunun istlendigi igin 6zenli bir bi¢imde secilmeye c¢alisilmaktadir. Bu
nedenle, uygulama ©gretmenlerinin deneyimli, saygin ve mesleginin bilgi ve
becerilerini yerine getiren kisiler olmalarn oOl¢iitleri aranmaktadir. Ancak, Tiirkiye’de
aranan Olgiitler katt bir bigimde belirtilirken, Hollanda’da aranan Oolgiitler ©Oneri

niteligindedir.

Avrupa Birligindeki tiim {ilkelerde uygulama 6gretmenin se¢iminde, deneyimli olmak
ve tam anlamiyla 6gretim yontem ve tekniklerini kullanabilmek &l¢iitleri aranmaktadir.
Bunlara ek olarak, bazi iilkeler farkh 6lgiitler de aramaktadir. Ornegin, Kuzey irlanda ve
Iskogya’da uygulama 6gretmenin uygulama ogretmenligi konusunda hizmeti¢i egitim
almis olmasi da gerekmektedir. Avusturya ve Fransa’da uygulama &gretmenleri okul
yonetiminin yan sira teftis kurulu tarafinda da onerilmis olmalidir (Eurydice, 2002,

s.80).

3.5.2. Okul Uygulama Calismalarinda Gorev ve Sorumluluklar
Arastirmanin besinci sorusu kapsaminda ikinci olarak programlardaki okul uygulama
calismalarinda 6gretmen adayinin, uygulama ogretmeninin ve uygulama Ogretim

elemaniin goérev ve sorumluluklarinin neler oldugu incelenmistir.

Tiirkiye’de Ingilizce Ogretmenligi programinda okul uygulama ¢alismalarinda,

ogretmen adayimn gorev ve sorumluluklari genel olarak sunlardir (YOK, 1998c, s.8):

Uygulama programinda belirtilen etkinlikleri planlamak ve yerine getirmek
Okul ydnetimi ve uygulama 6gretmeni ile iletisim ve isbirligi iginde bulunmak
Uygulama okulunun kurallarina uymak

Ders araglarini verimli kullanmak ve korumak

Uygulama §gretmeninin sorumlulugundaki etkinliklere katilmak

Ogrencilere karst model dgretmen davranisi gdstermek

Yaptigi ¢caligmalari daha sonra yapilacak tartisma ve degerlendirmeler igin bir
dosya halinde diizenlemek
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Okul uygulama calismalarinda okullarda 6gretmen adayindan sorumlu olan uygulama
ogretmeni bulunmasi gereklidir. YOK (1998c, s.10) uygulama égretmeninin gorev ve

sorumluluklarmi sdyle siralamaktadir:

e Uygulama 6gretim elemant ile birlikte 6gretmen adayinin uygulama okulunda
yapacagi ¢aligma programini diizenlemek

e (Ogretmen adayina gerekli 5gretim arag-gereg, kaynak ve ortami saglar, okulu
tanitmak

e Ogretmen adayina giinliik etkinliklerini ve dersini planlamasinda yardimei
olmak

e (Ogretmen adaymin okuldaki ¢calismalarini gézlemler ve doniit vermek

e (gretmen adayi ile ilgili gbzlem ve degerlendirme formlarini igeren bir dosya
tutmak

e (gretmen adaymnin gézlem dosyasini uygulama Sgretim elemant ile birlikte
belirli araliklarla incelemek

e (gretmen adaymin gelisimini izler ve adayin gelisiminin olumlu y&nde
olmasina katkida bulunmak

e  Uygulama sonunda 6gretmen adayint uygulama 6gretim elemant ile birlikte
degerlendirmek

Kisacasi, uygulama &gretmeni derslerinde Ogretmen adayinin gdzlem yapmasini ve
cesitli Ogretim yontem ve tekniklerini uygulamasini saglayarak mesleki gelisimine

katkida bulunur.

Okullarda gergeklestirilen 6gretmenlik uygulamalarinda etkili olan bir oteki kisi ise
uygulama o6gretim elemanmidir. Uygulama dgretim elemanmim gorev ve sorumluluklart

sunlardir (YOK, 1998c, 5.9):

e Okul uygulama caligmalarinda yer alan tiim birimleri gérev ve sorululuklari
konusunda bilgilendirmek

e Uygulama dgretmeni ile isbirligi i¢inde ¢alismak

e (gretmen adayina uygulama ¢alismalart etkinlikleri ile ilgili rehberlik ve
danismanlik yapar,

e  Her dgretmen adayinin uygulama dersini en az iki kez izlemek

e Uygulamada §gretmen adaymin Milli Egitim Bakanligi'nca belirlenen
ogretmenlik meslegine iligkin kurallara uygun davranip davranmadigini
denetlemek

e Uygulama programinin yiiriitiilmesinde ilgili koordinatdrliikler ve uygulama
Ogretmenleri ile stirekli iletisim ve igbirligi i¢inde bulunmak

e  Uygulama sonunda 6gretmen adayint uygulama 6gretmeni ile birlikte
degerlendirmek

Hollanda’daki kaynaklarda dgretmen adaymmn gorevleri Turkiye’deki kadar ayrintili

bi¢imde belirtilmemistir. Ancak, gretmen aday1 Ingilizce gretmenligi programmin ilk
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yilindan baglayarak siiren okul uygulama c¢alismalarinda hem uygulama okulu
miidiiriince hem de uygulama 6gretmenince belirtilen gorev ve sorumluluklart yerine
getirmek zorundadir. Aymi zamanda, uygulama Ogretim elemanmin uygulama
calismasinin igerigine gore verdigi gorev ve sorumluluklari da yerine getirmekle
yiiktimliidiir. Ornegin, uygulama okulunun kurallarina uymak, uygulama okulunun
programi dogrultusunda planlama yapmak ve gerekliyse uygulamak ve yaptigi tiim
galismalar1 kullanarak bir {iriin dosyasi hazirlamak bunlardan sadece birkag¢ tanesidir

(Eurydice, 2002, s.82).

Ogretmen adaymin rehberliginde dikkat edilen nokta, her 5gretmen adayinim, kendi stil
ve davranislarini gelistirmesi, yaptigr tiim ogretmenlik uygulamalarindan kendini
gelistirmesi icin stirekli yeni bilgi ve beceriler 6grenmesi gerekmektedir. Bu nedenle,
uygulama 6gretmeni ve uygulama 6gretim elemani ile yapilan goriismelerde 6gretmen
adayma dogrudan ydnerge verilmez, dogruyu bulmasi icin rehberlikte bulunulur.

Uygulama ogretmeninin gorevleri sunlardir (Klencke ve Kriiger, 2000, s.168):

Ogretmen adayima uygulama okulunun egitim ve dgretim amaglarint belirtmek
Dersin §gretim programini sunmak

Okul kurallarini belirtmek

Ogretim elemant ile birlikte 6gretmen adayinin basarisini degerlendirmek

Uygulama 6gretmeninin sorumluluklari ise, planlama, rehberlik etme ve degerlendirme
olmak {izere iic baglikta toplanabilir. Planlama asamasinda uygulama &gretmeni,
Ogretmen adayinin hangi simiflarda 6gretmenlik yapacagina, okuldaki hangi arastirma
etkinliklerine katilacagina, dal ogretmenleri kurulundaki sorumluluklarinin neler
olacagina karar verir. Ayrica, 6gretmen adayi eger son sinif 6grencisi ise sdzlesmeli
ogretmenlik anlasmasini hazirlar. Rehberlik agisindan bakildiginda, ders planini
hazirlamada, 6gretmede ve degerlendirmede 6gretmen adayma yardimer olur. Verdigi
dersleri gozlemleyerek ona danismanlik yapar. Degerlendirme agisindan ise, dgretmen
adayinin gelisimini ve son durumunu degerlendirir, adayla beraber degerlendirme
goriismeleri diizenler. Ogretmenlik uygulamalarinda 6gretmen adaylarma bir durumu
arastirma, agiklama, sunma ve bu duruma yOnelik ¢Oziimler tiretme becerileri
kazandirilir. Bunlar daha cok rehberlik toplantilarinda ele alinir (Klencke ve Kriiger,
2000, s.171).
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Uygulama ogretim elemanmin gorev ve sorumluklari, genel olarak uygulama okulu,
uygulama dgretmeni ve dZretmen adayi arasindaki esgiidiimii saglamak ve &gretmen

adayma rehberlik ve danismanlik yapmaktir (Klencke ve Kriiger, 2000, s.169).

Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce &gretmenligi programlarindaki okul uygulama
calismalarinda yeri olan bireylerin gorev ve sorumluklar ile ilgili benzerlikler ve

farkliliklar Cizelge 12’de verilmistir.

Cizelge 12’de gortldiigii gibi, hem Tiirkiye’de hem de Hollanda’da 6gretmen adayinin
gorev ve sorumluklari biiyiikk oOlgiide birbirine benzemekle birlikte, Hollanda’da
Ogretmen adaymin gorev ve sorumluluklari arasinda “ders saatleri disinda Ggrencileri
gozlemlemek™ ve “ders araglarini verimli kullanmak ve korumak™ bulunmamaktadir.
Tirkiye’de de 6gretmen adaylar1 “veli ve ogretmen toplantilarina katilmak™ zorunda
degildirler. Uygulama &gretmeninin gorev ve sorumluluklari ele alindiginda, her iki
iilkede de uygulama ogretmeninin, 6gretmen adayina tiim uygulama etkinlikleri
siiresince rehberlik, danismanlik ettigi ve onunla isbirligi icinde calistigi goriilmektedir.
Ayrica, uygulama Ogretmenleri iki iilkede de &gretmen adaymin uygulama
performanslarimt ~ degerlendirip uygulama 6gretim elemanmna iletmektedirler.
Hollanda’da uygulama &gretmeninin “uygulama 6gretim eleman ile birlikte 6gretmen
adaymin c¢aligma programini diizenlemek”, “Ogretmen adayma dersin &gretim
programini sunmak” ve “Ogretmen adayma gerekli Ogretim arac-gere¢ ve ortami
saglamak™ gibi gorev ve sorumluluklar belirtilmemistir. Uygulama 6gretim elemaninin
gdrev ve sorumluluklari incelendiginde ise, her iki iilkede de temel gorevinin 6gretmen
adayma rehberlik ve damismanhk yapmak ve Ogretmen adayinin c¢ahsmalarin
denetlemek ve degerlendirmek oldugu goriilmektedir. Ancak, Tiirkiye’de ayrica
uygulama Ogretim elemaninin, okul uygulama calismalarinda yeri olan tiim bireyler

arasinda eggtidiimii saglamak gorevinin de oldugu goriilmektedir.
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Cizelge 12
Tiirkiye ve Hollanda’daki Okul Uygulama Calismalarinda

Gorev ve Sorumluluklarin Karsilastirmasi

Gorev ve Sorumluluklar Tiirkiye =~ Hollanda

Ogretmen adayinin gérev ve sorumluluklari

Etkinlikleri planlamak ve yerine getirmek ° °
Tiim birimlerle iletisim ve isbirligi i¢inde bulunmak ) °
Uygulama okulunun kurallarina uymak ) °
Ogretim araclarini verimli kullanmak ve korumak ) o
Uygulama &gretmeninin etkinliklerine katilmak ) o
Ogrencilere model 6gretmen davranisi gdstermek ) o
Ders saatleri disinda dgrencileri gozlemlemek ) o
Veli ve 6gretmen toplantilarina katilmak 0 o
Yaptigi ¢alismalart tiriin dosyas1 biciminde diizenlemek ) o
Uygulama 6gretmeninin gérev ve sorumluluklar
Uygulama 6gretim elemani ile birlikte 6gretmen adayinin o o
¢alisma programini diizenlemek
Ogretmen adayina ders gretim programini sunmak o o
Okulu tanitmak, okulun amaglarini ve kurallarini belirtmek ) °
Ogretmen adayina gerekli 5gretim arag-gerec ve ortami o o
saglamak
Ogretmen adayina etkinliklerinde rehberlik etmek ° °
Ogretmen adayinin calismalarim gézlemlemek ve doniit vermek ° [
Ogretmen adayinin gelisimini izlemek ° °
Ogretmen adayi ile ilgili gozlem ve degerlendirme dosyasi . °
tutmak
Ogretmen adayinin basarisini degerlendirmek ) °
Uygulama 6gretim elemaninin gérev ve sorumluluklari
Uygulamada yer alan kisileri, gorev ve sorululuklari konusunda . o
bilgilendirmek
Uygulamada yer alan kisiler arasindaki esgiidiimii saglamak . o
Ogretmen adayina rehberlik ve danismanlik yapmak ) °
Her 6gretmen adayinin uygulama dersini izlemek ) °
Ogretmen adayinin 6gretmenlik mesleginin gereklerine gore . °
davranip davranmadigini denetlemek
Ogretmen adayindan belirli araliklarla raporlar istemek ve bu . °
raporlarla ilgili doniit vermek
Ogretmen adayini uygulama dgretmeni ile birlikte ) °
degerlendirmek

e Var o Yok
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Hem Tiirkiye’deki hem de Hollanda’daki programlarda uygulama O&gretmeni ve
uygulama 8gretim elemani, ogretmen aydinin en iist verimle g¢alismasi icin birlikte
hareket eder. Ancak, Tiirkiye’dekinden farkli olarak Hollanda’da, 6gretmen adayma
neleri yapmasi, neler yapmamasi gerektigi dogrudan sdylenmez; adayin bunu kendi

basina 6grenmesi i¢in rehberlikte bulunulur.

Avrupa Birligi tilkelerinde deneyimli 6gretmenlerden secilen uygulama &gretmenlerinin
gdrevlerinin tam olarak ne oldugu her iilkeye gore degismektedir. Ancak, genel
sorumluluklar1 hizmetoncesi Ogretmen yetistirme programlarindaki Ogrenciler icin
danismanhk yapmak ve performanslarimi degerlendirmektir. Uygulama &gretmenlerinin
Ogretmen yetistirmedeki 6nemi gittikge artmaktadir. Birlesik Krallik, Bulgaristan, Cek
Cumhuriyeti ve Finlandiya’da uygulama 6gretmeni ve Ogretim elemanlari arasinda
oldukga yakin bir isbirligi goriilmektedir. Ornegin, Birlesik Krallik ve Bulgaristan’da
ogretmenlik programlarinin hazirlanmasinda uygulama Ogretmenleri de etkin rol

oynamaktadirlar (Kelly, 2002, s.26).

3.5.3. Okul Uygulama Cahsmalan ile Ilgili Dersler
Arastirmanin besinci sorusu kapsaminda ii¢iincii olarak programlarda okul uygulama

calismalar1 kapsamindaki derslerin neler oldugu incelenmistir.

Tiirkiye’de Ingilizce Ogretmenligi programinda okul uygulama ¢alismalart Okul

Deneyimi I, Okul Deneyimi Il ve Ogretmenlik Uygulamasi derslerinden olusmaktadir.

Okul Deneyimi I dersi ingilizce 6gretmenligi programinda birinci yilda yer almaktadir.
Haftada dort saat okuldaki etkinlikler ve bir saat seminer biciminde uygulanmaktadir.
Ogretmen adaymnm, uygulama yapacagl okulu, dgrencileri, programi ve &gretmenleri
genel olarak tanimasini saglayarak lisans programindaki &Steki derslere mesleki bir temel
olusturmasi1 amaciyla, gozlem ve goriismelere dayali olarak uygulanan bir derstir. Bu
dersin degerlendirilmesinde, Ggretmen adaymin gozlem yaptigi okulda hazirladig
haftalik raporlar, devam ¢izelgesi ve uygulama okulunda yaptig1 etkinlikleri iceren firiin

dosyast etkili olmaktadir (YOK, 1998c, ss.33-34).
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Okul Deneyimi II dersi dordiincii yilda yer almaktadir. Haftada dort saat okuldaki
etkinlikler ve bir saat seminer biciminde uygulanmaktadir. Ogretmen adayinin
uygulama yapacagi okulda, dgretme-6grenme siirecinde gozlem, sinirh uygulama ve
degerlendirme yapmak amaciyla uygulanan bir derstir. Ogretmenlik uygulamasi dersine
hazirhk niteligi tasimaktadir. Bu dersin degerlendirilmesinde, Ogretmen adaymin
haftalik raporlari, devam c¢izelgesi ve uygulama okulunda gergeklestirdigi etkinlikleri

iceren {iriin dosyas1 dikkate alinmaktadir (YOK, 1998c, ss.34-35).

Ogretmenlik Uygulamasit dersi de dordiincii yilda yer almaktadir. Haftada alti saat
ogretmenlik uygulamasi ve iki saat seminer bi¢iminde uygulanmaktadir. Ogretmen
adayindan, uygulama dgretmeninin sorumluluguna verilen alt1 saatin, en az ii¢ saatinde
siniflara girerek ders vermesi, kalan {i¢ saatinde ise gelecek dersler i¢in hazirlik yapmasi
istenmektedir. ki saatlik seminer dersinde ise, uygulama 6gretim elemani gdzetiminde
tiim Ogretmen adaylar1 6gretmenlik uygulamalarinin degerlendirmesini yapmaktadirlar.
Ogretmenlik Uygulamasi dersi, 6gretmen adayinin kazanmis oldugu bilgi ve becerilerini
bir okul ortaminda deneyip gelistirebilmesi ve mesleginin gerektirdigi 6zellikleri
kazanabilmesi icin uygulanmaktadir (YOK, 1998c, s.37). Ogretmen adaymin basarisini,
uygulama ogretim elemani ve uygulama ogretmeni birlikte degerlendirmektedirler.
Adayin degerlendirilmesinde Ogretmenlik Uygulamasi Degerlendirme Formunda yer
alan ¢zellikler ve 6gretmen adayinin yaptig etkinlikleri gdsteren dosyasi dikkate alinir

(YOK, 1998c, 5.39).

Hollanda’da &gretmen egitiminde yeterlik temelli ve okul temelli 6gretmen yetistirme
yaklagimlart benimsendigi i¢in 6gretmenlik uygulamalara biiyiik 6nem verilmektedir.
Ogretmen adaylar1 programa girdikleri ilk yildan itibaren okul uygulama calismalari
kapsaminda Ogretmenlik Uygulamasi dersi uygulanmaktadir. Her kurum kendi
programimi hazirladigi icin bazi1 farkliliklar olmasma karsilik ortak bir birlikteligin
oldugu da gozlenmektedir. Okul uygulama cahismalari ile ilgili dersler Ogretmenlik

Uygulamasi olarak adlandirilmaktadir.

Ogretmenlik Uygulamast (1), on hafta boyunca haftada bir giin uygulanmaktadir.

Birinci yildaki bu dersin amaci, 6gretmen adayma Ogretmenlik mesleginin genel
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gorinimii ile ilgili goriis kazandirmak ve ogretmenligin farkli sorumluluklarini
gostermektedir. Genellikle okul ortamina ve &gretmenlik meslegine uyum saglama
siireci olarak uygulanmaktadir. Bu nedenle, 6gretim etkinliklerine degil de okulda

gerceklesen etkinliklerine vurgu yapilmaktadir. (Smith ve Snoek, 1996, ss.5-6).

Ogretmenlik Uygulamasi (2), ikinci yilda yedi hafta boyunca haftada iki giin
uygulanmaktadir. Tlk yildaki 6gretmenlik uygulamalarina gore oldukga yogundur. Bu
Ogretmenlik uygulamalarinda, donemin bagida genel &gretim yontemleri ile ilgili bir
fikir tiretme toplantisi yapilir. Bu fikir iiretme toplantisi, 6gretmen adaylarmin
mikrodgretim uygulamalari ile sonlandirilir. Ogretmen adaylar, ikili calismalar yaparak
uygulama ogretmeni gozetiminde gercek sinif ortaminda ders vermeye baslarlar (Smith

ve Snoek, 1996, s.6).

Ogretmenlik Uygulamast (3), tgiincii yilda dokuz hafta boyunca haftada dort giin
uygulanir. Ikinci yilda oldugu gibi, 6gretmen adaylari uygulama 6gretmeni gozetiminde
ders verirler; alan 6gretiminde sorumluluk ve deneyim kazanirlar. Bu derste 6gretmen
adaylari, 6grencileri sinav yapip degerlendirme yetkisine sahiptirler. Bu uygulama
caligsmasi ile 5lgme ve degerlendirme alanindaki bilgi ve becerilerini gelistirmektedirler

(Smith ve Snoek, 1996, s.6).

Ogretmenlik Uygulamas (4), dordiincii yilda ya yarim yil boyunca haftada bes giin, ya
da bir yil boyunca haftada iki giin uygulanmaktadir. Bu uygulamalarda 6gretmen
adaylan, okullar ile goriiserek oteki 6gretmenler gibi derse girmeye baglarlar. O dersin
sorumlulugu, artik biitiintiyle 6gretmen adayindadir (Smith ve Snoek, 1996, s.6).
Egitim, Kiiltiir ve Bilim Bakanhgi 6gretmen agiginin ¢ok olmasi nedeniyle son siniftaki
Ogretmen adaylariyla bir yili gegmeyecek bigimde sozlesme yapmakta ve onlara iicret
odemektedir (OECD, 2003, s.49). Ogretmen adaymnin son smifta &gretmenlik
etkinliklerinde bagimsiz hareket etmesi nedeniyle 6gretmen adayina genellikle uzaktan
rehberlikte bulunulur. Uygulama 63retmeni ya da uygulama 6gretim elemani, 63retmen
adaym ders verdigi sinifta neredeyse hig ziyaret etmez. Ancak, diizenli olarak gretmen

adaymin gelisimi konusunda tartisirlar (Klencke ve Kriiger, 2000, s.168).



121

Okuldaki 6gretmenlik uygulamalar disinda tiim 6gretmen adaylari, seminer galismasi
olarak, uygulama O6gretim elemanlar1 gozetiminde belli zamanlarda yiiksekdgretim
kurumunda toplanirlar ve birbirlerine deneyimlerini anlatirlar. Ogretmen adaylari
birbirlerine doniitler verirler, verdikleri dersler ve kullandiklar1 yontem ve teknikler ile
ilgili bilgiler sunarlar ve bunlarin olumlu ve sinirh yanlariyla ilgili goriis aligverisinde

bulunurlar (Smith ve Snoek, 1996, s.8).

Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce Ogretmenligi programlarinda okul uygulama
caligmalar1 kapsamindaki derslerle ilgili benzerlikler ve farkliliklar Cizelge 13’te

verilmistir.

Cizelge 13°te goruldugii gibi, benzerlikler agisindan bakildiginda, hem Tiirkiye’deki
hem de Hollanda’daki Ingilizce ogretmenligi programlarinda birinci yilda
gerceklestirilen okul uygulama calismalar1 ile ilgili dersler, kredileri, amaclari ve
Ogrenci basarisini degerlendirme bigimleri agisindan paralellik gostermektedir. Ayrica,
her iki tilkede de dordiincii yilda gerceklestirilen Ggretmenlik uygulamasi dersi,
Ogretmen adaymin kazanmis oldugu Ogretmenlik bilgi ve becerilerini gercek okul

ortaminda deneyerek gelistirmesini amaglamaktadir.

Farkhliklar agisindan bakildiginda, birinci yildaki okul uygulama c¢alismalan ile ilgili
derslerde 6gretmen adayr Hollanda’da sadece iiriin dosyasi ile degerlendirilirken,
Tiirkiye’deki programda iiriin dosyasina ek olarak haftalik raporlar ve devam c¢izelgesi
ile de degerlendirilmektedir. Bir oteki farkhlik ise, Hollanda’dakinin tersine
Tiirkiye’deki programda okul uygulama ¢alismalari ile ilgili derslerin ikinci ve ii¢iincii
yillarda olmamasidir. Hollanda’da iiciincii yildaki Ogretmenlik Uygulamasi dersinin
benzeri, Tiirkiye’de dordiincii yilda Okul Deneyimi Il dersi adi1 altinda islenmektedir.
Dérdiincii yildaki Ogretmenlik Uygulamasi dersinde ise, 6gretmen adayinin basarisinin
degerlendirilmesi siirecinde hem Tiirkiye’de hem de Hollanda’da iiriin dosyasmin
yogun olarak kullanilmasina karsilik, Hollanda’da dijital {iriin dosyalar1 tercih
edilmektedir. Ayrica, Tiirkiye’de iiriin dosyasina ek olarak, gézlem formlar1 da dikkate

alinmaktadir.
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Tiirkiye ve Hollanda’daki Okul Uygulama Calismalari ile ilgili

Derslerin Kargilastirmasi

Tiirkiye Hollanda
Ders Okul Deneyimi I Ogretmenlik Uygulamasi (1)
Zaman 1.yl 1.yl
ECTS kredisi 7 8
Amag Ogretmen adayina 6gretmenlik Ogretmen adayina gretmenlik
mesleginin genel goriiniimii ile mesleginin genel goriiniimii ile
ilgili goriis kazandirmak ilgili goriis kazandirmak
Degerlendirme  Haftalik raporlar, devam
cizelgesi, uygulama okulu Uriin dosyast
etkinlikleri, tirlin dosyasi
Ders Ogretmenlik Uygulamasi (2)
Zaman 2.1l
ECTS Kredi 10
Amag Genel 6gretim yontemleri
bilgisini uygulamalar yoluyla
gelistirmek
Degerlendirme Uriin dosyasi
Ders Okul Deneyimi II Ogretmenlik Uygulamasi (3)
Zaman 4.y1l 3yl
ECTS Kredi 8 14
Amag Ogretme-ogrenme siirecinde Alan dgretiminde sorumluluk ve
gbzlem, uygulama ve deneyim kazandirmak
degerlendirme yapabilme
Degerlendirme  Haftalik raporlar, devam
cizelgesi, uygulama okulu Uriin dosyast
etkinlikleri irtin dosyasi
Ders Ogretmenlik Uygulamasi Ogretmenlik Uygulamas (4)
Zaman 4.y1l 4.y1l
ECTS Kredi 15 23
Amag Ogretmen adayina kazanmis Ogretmen adayina kazanmis
oldugu bilgi ve becerileri bir okul  oldugu bilgi ve becerileri bir
ortaminda deneyip gelistirmesine  okul ortaminda deneyip
ve meslegin gerektirdigi Steki gelistirmesine ve meslegin
ozellikleri kazanmasina olanak gerektirdigi Steki 6zellikleri
tanimak kazanmasina olanak tanimak
Degerlendirme  Go6zlem formlari, {irlin dosyasi Dijital iiriin dosyasi, aragtirma

projesi
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Dikkat ¢eken bir baska farklilik ise, iki iilkedeki uygulama derslerinin kredileridir:
Tiirkiye’de okul uygulama caligsmalar ile ilgili dersler toplam 30 ECTS kredisi iken,
Hollanda’da okul uygulama c¢alismalari ile ilgili dersler 55 ECTS kredisidir. Bir baska
deyisle, Hollanda’daki okul uygulama c¢alismalar1 Tiirkiye’dekinin yaklasik iki kati
yogunluktadir. Kisacasi, Hollanda’daki ingilizce 6gretmenligi  programlarinda
Ogretmenlik uygulamalarna Tiirkiye’dekinden daha ¢ok vyer verilerek kuram ile

uygulama arasindaki acigin en aza indirgenmeye 6zen gosterildigi sdylenebilir.

Okul uygulama c¢ahsmalarma 14 Avrupa iilkesindeki Ingilizce 6gretmenligi
programlarinda da bliyiilk 6nem verilmektedir. Planlama, &gretim ve degerlendirme
boyutlart biitiin iilkelerdeki okul uygulama c¢alismalarinin zorunlu &geleridir.
Ogretmenlik uygulamalarinin degerlendirmesinde uygulama &gretmeni ve uygulama
Ogretim elemani ortak hareket eder. Uygulama §gretmeni ve uygulama 6gretim elemant
ve hatta uygulama okulunun midiirii toplanarak 6gretmen adayi ile ilgili bir rapor
hazirlarlar. Ogretmen adaymin basarisi, bu rapora gore belirlenir. Ogretmen aday1
sadece yazili olarak degil, aym zamanda hazirladig1 arastirma raporuna ve iiriin
dosyalarindaki belgelere gore de degerlendirilmektedir. Ornegin, Avusturya, Finlandiya,
Irlanda Cumhuriyeti, Lituanya, Letonya, Portekiz ve Birlesik Krallik’ta 6gretmen aday1
olduk¢a ayrintili bir tiriin dosyasi hazirlamakta ve buna gore degerlendirilmektedir.
Ayrica Hollanda’da oldugu gibi Macaristan ve Litvanya’da da Ogretmen aday1 {iriin
dosyasinin yani sira bir de arastirma projesi hazirlamaktadir. Polonya’da ise dgretmen
adaymin basarisi, dersleri hazirlamasima ve degerlendirmesine gore Ol¢iilmektedir

(Kelly, 2002, $5.26-27).

3.6. Tiirkiye’de ve Hollanda’da ingilizce Ogretmenligi Programlarinda Ogrenci
Basarisim1 Degerlendirme
Aragtirmada yamiti aranan altinci soru, Tiirkiye ve Hollanda’daki ingilizce 6gretmenligi

programlarinda 6grenci basarisinin nasil degerlendirildigidir.

Bu arastirma sorusunu yanitlamak i¢in iki iilkenin 6grenci basarisini degerlendirme
bicimleri Internet iizerindeki kaynaklardan incelenmistir. Tirkiye igin Anadolu

Universitesi ve Hacettepe Universitesinin Ingilizce 6gretmenligi web sayfalarinda yer



124

alan bilgilerden ve 0gretim-sinav yonetmeliklerinden yararlanilmistir. Hollanda icinse
Fontys Hogeschool (Secondary Teacher Training College Sittard&Tilburg), Hogeschool
van Utrecht (Archimedes Lerarenopleiding) ve Christelijke Hogeschool Windesheim
kurumlarmin Internet iizerinden elde edilen programlarindan ve web sayfalarinda yer
alan verilerden yararlanilmistir. Inceleme yapilirken nitel ¢éziimlemelerde kullanilan

anahtar sdzciigiin tekrarlanis sayisi kullanilmisgtir.

Tiirkiye’de egitim fakiiltesi dgrencilerinin basar1 degerlendirmesi bagli bulunduklar
tiniversitelerin 6gretim ve smav ge¢cme yonetmelikleri ¢ergevesinde yapilmaktadir.
Ogrenci basarisint  degerlendirme, derslere giren 6gretim elemanlar tarafindan
yaptlmaktadir. Ogrencinin her ders igin basari notu hesaplanirken o dersle ilgili
arasinavlari, proje/ddev ve dénem sonu sinavinda aldig1 notlar1 dikkate alinmaktadir.
Ornegin, Anadolu Universitesi Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'ne (Anadolu
Universitesi, 1994) gore dgrencilere her ders igin en az bir ara sinavi ve dénem sonu
sinavi yapilmaktadir. Smavlar yazili olarak yapilabilecegi gibi ilgili 6gretim biriminin
yonetim kurulunun, gerektigi durumlarda sinavin sozlii ve uygulamali ¢alismalarla da
yapilabilmektedir. Ogrencinin basarisi, donem i¢i notlar1 ile donem sonu notunun
birlikte degerlendirilmesi ile belirlenir. Donem i¢i degerlendirmelerin basari notuna
katkis1 %30°’dan az, %60°dan c¢ok olamaz bi¢iminde belirtilmistir (Madde 14-18).
Hacettepe Universitesi Onlisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nde
(Hacettepe, 2003) ise donem sonu sinavinin ders bagari notuna etkisi en az %40, en ¢cok
%60 olarak belirlenmistir. Donem ici ve déonem sonu not ortalamasi 100 {izerinden 65
ve lizeri olan &grenciler ilgili ders igin basarili sayilmaktadirlar. 50-65 arasi not alan
Ogrencilerin basarih sayilmasi i¢in dénem ortalamasinin 1.80’nin altina diismemesi

gerekmektedir (Madde 22-26).

Okul uygulama calismalan ile ilgili derslerin degerlendirilmesinde oteki derslerden
biraz farkh yollar izlenmektedir. Okul Deneyimi [-Il derslerinde 6gretmen adaymin
basari1 notunu hesaplamada; haftalik raporlar, adayin devam g¢izelgesi ile uygulama
okulundaki etkinlikleri dikkate almmaktadir. Ogretmenlik Uygulamasi dersinde
Ogretmen adayinin basar1 notu fakiiltenin belirledigi ilkelere gore uygulama &gretim

elemam ile uygulama Ogretmeni tarafindan birlikte belirlenmektedir. Adayin



125

ogretmenlik uygulamasinda gosterdigi gelismeler ve eristigi 6grenme diizeyi ders
gozlem formlarn araciliyla izlenmektedir. Bu ders gozlem formlarma dayali olarak
ogretmen adaymin uygulama basari notu Ogretmenlik Uygulamasi Degerlendirme
Formu doldurularak belirlenmektedir. Bu form, uygulama &gretim elemani ile uygulama
Ogretmeni tarafindan ortaklasa doldurulmakta, ancak adaym basari notu uygulama
Ogretim elemani tarafindan verilmektedir (YOK, 1998c, ss.35-40; Hacettepe
Universitesi, 2005; Anadolu Universitesi, 2005).

Yukarida agiklanan genel degerlendirme ilke ve yollarina ek olarak, Ingilizce
Ogretmenligi programlarinda dgrenci basarini degerlendirmede degisik test tiirlerinden
yararlanilmaktadir. Ancak bunlarin ¢ogu yazili olarak uygulanmaktadir. Yazili testler
dersin 6zeligine gore ¢oktan se¢meli, bosluk doldurmali ya da agik uglu olabilmektedir.
Yazili testlerin yani sira sozlii yoklamalar da ozellikle konusma becerileri ile ilgili
derslerde kullanilmaktadir. Yaygin olan bir baska 6lgme ve degerlendirme araci ise,
ogrencilere verilen odevlerdir. Ogrencilere arastirma becerilerini kazanmalar1 ve bir
konuyu derinlemesine 6grenmeleri amaciyla 6devler hazirlatilir. Raporlar ve sunumlar
da c¢esitli derslerde kullanilmaktadir. Son yillarda bazi derslerde ozellikle Okul
Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi gibi okul uygulama calismalar1 derslerinde,
uygulama okulu dosyalari kullanilmaya baslanmistir. Ogrencilerin degerlendirilmesinde
bu dosyalarda etkili olmaktadir (Anadolu Universitesi, 2005; Yildiz Teknik
Universitesi, 2005).

Hollanda’da &grenci basarisinin  degerlendirilmesinde her mesleki yiiksekdgretim
kurumunun ilgili boliimlerince hazirlanan Ogretim ve sinav y&netmeligi temel
alinmaktadir. Bir 6gretim yi1li dokuzar haftalik dort donemden olusmaktadir. Her dersin
Ogrenci basarisinin degerlendirilmesinden o derse giren 6gretim elemani sorumludur.
Ogretim elemanlar1 gretim yili basinda smav komisyonunca belirlenen tarihler
arasinda sinavlarini yapmaktadirlar. Her donemde ilk yedi hafta derslerin 6gretimine,
son iki hafta ise 6grenci basarisin1 degerlendirmeye ayrilmaktadir. Smavlar genellikle
coktan seg¢meli ve agik ug¢lu sorulardan olusan yazili yoklamalarda yapilmaktadir.
Degerlendirme icin yazili testler kadar iiriin dosyalar1 da kullanilmaktadir. Uriin

dosyalan ogrencilerin derste gosterdikleri gelisimi gosteren calismalar1 igermektedir.
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Kullanilan {irtin dosyalarinin biiyiik ¢ogunlugu dijital bigimdedir. Yazili testlerin ve
iirtin dosyalarmin yani sira dersin 6zelligine uygun olarak raporlar, devler, sunumlar ve
sozIlii yoklamalar da 6grenci basarisini degerlendirmede yogun olarak kullanilmaktadir

(Verloop ve Wubbels, 2000, s.29; Fontys, 2004).

Hollanda’da Ingilizce 6gretmenligi programi giris ve ana program olmak {izere iki
boliimden olusmaktadir. Birinci yili basari ile tamamlayip bitirme sinavini verenler ana

programa devam edebilmektedir (Eurydice, 2004).

Tiirkiye ve Hollanda’daki ingilizce 6gretmenligi programlarinda &grenci basarisim

degerlendirmede kullanilan araglarla ilgili benzerlikler ve farkhliklar Cizelge 14’de

verilmistir.
Cizelge 14
Tiirkiye ve Hollanda’daki Ogrenci Basarisim1 Degerlendirme
Araglarinin Karsilastirmasi
Basar1 Degerlendirme Araglari Tirkiye Hollanda

Yazili testler (¢oktan secmeli, yazih ° o
yoklama)
Odevler o °
Raporlar @ @
Sozlii yoklamalar @ @
Sunumlar @ @
Uriin dosyasi @ @
Dijital iiriin dosyasi o @

e Cok @ Bazen o Hig

Cizelge 14°de goriildiigii gibi, benzerlikler agisindan bakildiginda iki tilkedeki Ingilizce
Ogretmenligi programlarinda Ogrenci basarisim degerlendirmede en ¢ok kullanilan
araclar, yazil testler ve odevlerdir. Raporlar, sozlii yoklamalar, sunumlar ve {iriin
dosyalar ise bazen kullanilmaktadir. Farkliliklar agisindan bakildiginda, Hollanda’da

tirtin dosyasi ozellikle dijital bigimde ¢ok kullanilirken, Tiirkiye’de iiriin dosyasinin
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olduk¢a az kullanildigi, kullanilan tiriin dosyalarmin da dijital olmadigi sSylenebilir.
Ancak iirtin dosyalari, her iki iilkede de daha ¢ok okul uygulama ¢alismalari ile ilgili

derslerde kullanilmaktadir.

Avrupa Birligindeki tiim {ilkelerde &grenci basarisini degerlendirmede farkli araglar
kullanilmaktadir. Bircok iilkede Ogretmen yetistiren kurumlar dgrencilerini istedikleri
gibi degerlendirebilmektedir. Ancak, baz iilkelerde egitim bakanliklarinca ya da ¢esitli
kurumlarca belirlenen degerlendirme araglarm kullanmak durumundadirlar. Pek c¢ok
iilkede 6grenciler genel bitirme simavina kabul edilebilmek igin asagidaki ¢aligma ve

sinavlari basari ile tamamlamak zorundadirlar (Kelly ve 6tekiler, 2002, s.24):

Bir konu ile ilgili ders 6devi

Bir dersle ilgili yazili ya da s6zIii sinav
Tez hazirlama ve savunma

Arastirma ve durum raporlart

Yazili ve sozIu bitirme sinavlart

Genel bitirme sinavlari

Bunlarin yani sira iilkelere 6zgii gesitli uygulamalar da vardir. Ornegin, Fransa’da
birinci smif, ikinci smnifa gegilip gegilemeyecegini belirleyen bir yarisma sinavi ile
bitirilir. Irlanda Cumbhuriyeti’nde, Norve¢’te ve Isve¢’te ise Ogrencilerin derse
devamlilig1 ve katilimi1 da degerlendirmede etkili olmaktadir (Kelly ve otekiler, 2002,
s.25).

3.7. Tiirkiye’de ve Hollanda’da Ingilizce Ogretmenligi Programlarim Bitirme
Kosullar
Arastirmada yamiti aranan son soru, Tiirkiye ve Hollanda’daki ingilizce 6gretmenligi

programlarinin bitirme kosullarmin neler oldugudur.

Bu aragtirma sorusunu yanitlamak icin iki lilkedeki yiiksekdgretim bitirme kosular
Tiirkiye’de Anadolu ve Hacettepe iiniversitelerinin, Hollanda’da ise Hogeschool van
Utrecht (Archimedes Lerarenopleiding) ve Fontys Hogeschool kurumlarinin gretim ve
sinav yonetmelikleri incelenmistir. Ilgili alanyazin taramasi ile yapilan dokiiman
incelemesi sonucunda Tiirkiye ve Hollanda’da Ingilizce &gretmenligi programlarini

bitirme kosullar1 asagida agiklandigi gibi belirlenmistir.
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Tiirkiye’de Ingilizce dgretmenligi programlarinin bitirme kosullari tarafindan ortaya
konmustur. Buna gore, programdaki kuramsal ve uygulamali dersleri basari ile
tamamlayarak 143 kredi toplayan &grenciler dordiincii yilin sonunda mezun olurlar
(YOK, 1998). Belirlenen 143 kredi, Avrupa Kredi Transfer Sistemine gore 240 kredidir.
Mezun olan ogrencilere “ingilizce &gretmenligi lisans diplomasi” verilir. Ornegin,
Hacettepe Universitesi Onlisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin 30.
maddesinde &grencinin  “kayith  oldugu programin Ongordiigli  biitlin  dersleri,
uygulamalar1 ve stajlart ilgili yonetmelik hiikiimlerine gore basari ile tamamlamasi,
programin gerektirdigi minimum krediyi almasi, en az 2,00 genel akademik ortalamayi
tutturmasi” gerektigi belirtilmistir. Hacettepe Universitesi disindaki 6teki iiniversitelerin
Ingilizce dgretmenligi programlarinda da 6grenciler herhangi bir bitirme tezi ya da
projesi hazirlamazlar. Ayrica kredilerini tamamlayan Ogrencilerin genel bir bitirme
sinavina girmeleri soz konusu degildir (Hacettepe Universitesi, 2005; Anadolu

Universitesi, 2005; Orta Dogu Teknik Universitesi, 2004).

Hollanda’da Ingilizce Ogretmenligi programlarini  bitirme kosulu, programdaki
kuramsal ve uygulamali dersleri basari ile tamamlayip 168 krediyi elde etmektir. Bu
168 kredi, ECTS’ye gore 240 kredi etmektedir. Bunun yani sira, 6grencilerin bitirme
tezi ya da 6gretmenlik uygulamalarinda arastirma projesi hazirlamalar gerekmektedir.
Programi tamamlayanlara “Ortadgretim 1. devre Ingilizce 6gretmenligi belgesi™ verilir

(Eurydice, 2004).

Ek olarak, sadece Ingilizce &gretmenligi programindakilerin degil, tiim mesleki ve
akademik {iniversite mezunlarinin alanlarinda dordiincii yilin sonunda bitirme
sinavlarma girmeleri gerekmektedir. Ornegin, egitim alanindaki programlari
tamamlayip final sinavlarinda basarili olanlara “Bachelor of Education (B.Ed.)”
derecesi verilmektedir. Dort yilin sonunda doénem sinavlarindan 6nce programdan
ayrilanlara ise ka¢ ders aldigini ve kag ara sinava girdigini gosteren bir durum belgesi

(transcript) verilmektedir (Eurydice, 2004).
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Tiirkiye ve Hollanda’daki Ingilizce &gretmenligi programlarini bitirme kosullari ile

ilgili benzerlikler ve farkliliklar Cizelge 15°de verilmistir.

Cizelge 15°de goriildiigii gibi, her iki tilkede de Ingilizce dgretmenleri programlarinin
bitirme kosullarina benzerlikler agisindan bakildiginda, Ingilizce 6gretmenlerinin dort
yillik bir lisans egitimi ile yetistirildikleri ve yaklasik ayni kredi ile mezun olduklari
sdylenebilir. Farkliliklar agisindan bakildiginda ise, Hollanda’da genel bitirme sinavi ve
Ogretmenlik uygulamalari (4) dersinde gerceklestirilen arastirma projesi ya da bitirme
tezi de bitirme kosullari arasindadir. Diploma verilmesi i¢in belirtilen kosullarin basarili

olarak yerine getirilmesi gerekmektedir.

Cizelge 15
Tiirkiye ve Hollanda’da Ingilizce Ogretmenligi Programlarin

Bitirme Kosullarinin Karsilastirmasi

Bitirme Kosullari Tiirkiye Hollanda
240 ve tizeri ECTS kredisi . )
En az 4 yillik siire ) o
Bitirme projesi o )
Bitirme tezi o °
Genel bitirme sinavi 0 o
e Gerekli o Gerekli degil

Hollanda’da Ingilizce 6gretmenligi programlarindan mezun olmak, Tiirkiye deki
Ingilizce Ogretmenligi programlarindan daha ¢ok kosul gerektirmesi nedeniyle daha zor
goriinmektedir. Hollanda birgok alan 6gretmenliginde oldugu gibi Ingilizce
Ogretmenliginde de 6gretmen agigi olmasina karsin, bu kadar ¢ok bitirme kosulunun
istenmesi, ingilizce 6gretmenligi programi olan kurumlarin nicelikten ¢ok nitelige Snem

verdiklerini gostermektedir.

Avrupa’da baz iilkeler bunlarin disinda farkli uygulamalar da yapmaktadirlar. Ornegin,
Birlesik Krallik’ta 6gretmen adaylar1 Ogretmen Egitimi Ajansi tarafindan belirtilen bir
dizi standarda gore oOlgiilmektedirler. Yine Birlesik Krallik’ta, ogrenciler Bilgi ve

Iletisim Teknolojileri sinavinin yani sira sayisal ve sozel yetenek smavina
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alinmaktadirlar. Belgika’nin Fransiz toplulugunda 6gretmen adaylarmin halka agik iki
konferans vermesi gerekmektedir. Avusturya ve Macaristan’da da dil yeterligini
belirlemek icin cesitli zamanlarda smavlar yapilmaktadir; bunlardan basarili olunmasi

gereklidir (Kelly ve otekiler, 2002, s.25).
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Dordiincii Boliim

SONUC VE ONERILER

Arastirmanin bu bdltimiinde, arastirmanin sorunu, yontemi ve bulgulari 6zetlenmis, elde
edilen bulgular 1s13inda ulasilan sonu¢ ve yargi belirtilerek Tiirkiye’deki Ingilizce

ogretmenligi programlarinin gelistirilmesine yonelik 6nerilere yer verilmistir.

4.1. Sonuclar

[ginde yasanilan bilgi ¢aginda yeni bilgi ve iletisim teknolojileri ve bunlarla sunulan
hizmetler, bireylerin ¢alisma ve &grenme bicimlerini hizla degistirmektedir. Ozellikle
teknolojinin hizla ilerlemesi sonucunda bilgiye ulagsma oldukg¢a kolaylasmistir. Ancak,
bilim ve teknoloji dilinin Ingilizce olarak yogunlagsmasi sonucunda bu dili bilmek, tiim
diinya i¢in neredeyse zorunlu duruma gelmistir. Tiirkiye’de orgiin egitim sisteminin her
basamaginda Ingilizce dersi olmasina karsin sistemdeki &grenciler ya da sistemden
¢ikanlar yeterli diizeyde Ingilizce bilmemekte ve bu dili kullanarak iletisim
kuramamaktadirlar. Ogretmenin niteliginin 6grenci niteligini etkiledigi goriisiine
dayanilarak Tiirkiye’deki Ingilizce 6gretmeninin hizmetoncesi egitiminin dikkatle

incelenme gereksinmesi duyulmustur.

Kargilastirmah egitim cergevesinde gerceklestirilen bu arastirma ile Tirkiye’de ve
Hollanda’da Ogretmen yetistiren kurumlarin Ingilizce 6gretmenligi programlarinin
benzerliklerinin ve farkliliklarin belirlenmesi amacglanmigtir. Arastirmanin  evreni
Tiirkiye ve Hollanda’da Ingilizce 6gretmeni yetistiren kurumlar ve programlaridir.
Tarama niteliginde bir model kullanilarak gergeklestirilen bu arastirmada, veriler
dokiiman incelemesi yoluyla toplanmistir. Elde edilen verilerin ¢6ziimlenmesinde

siirekli karsilastirmali yontem uygulanmagtir.
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Arastirma sonunda su sonuglar elde edilmistir:

Tiirkiye’de Ingilizce dgretmenleri, iiniversitelerin egitim fakiiltelerinde Yabanci
Diller Egitimi Boliimii ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dalinda dort yil siiren bir
lisans programi ile yetistirilirler. Hollanda’da ortadgretim 1. devre Ingilizce
Ogretmenleri, mesleki yiiksekdgretim kurumlarinin egitim fakiiltelerinde Modern

Diller Boliimiinde dort yillik bir lisans programi ile yetistirilirler.

Tiirkiye’de 26 iniversitede, Hollanda’da da 7 mesleki yiiksekdgretim

kurumunda Ingilizce 6gretmenligi programlari vardir.

Ingilizce 6gretmenligi programlarina giris icin Tiirkiye’de adayin ortadgretim
diplomasina sahip olmasi, iilke diizeyinde yapilan OSS’ye girmesi ve en az
gerekli puani alip, yine {ilke diizeyinde yapilan YDS’de basarili olmasi
gerekmektedir. Hollanda’da ise adayin HAVO ya da VWO diplomasina sahip
olmasi, ya da WMBO’nun yeni dort yillik programimin diplomasina sahip
olmasi, 21 yasindan kiigiik olmasi, eger 21 yas ve lizerinde ise kurumun
yapacagi giris smavindan basarih olmasi Ingilizce 6gretmenligi programlarina
girisi i¢in yeterlidir. Programa girmek isteyen Ogrenciler iilke diizeyinde
herhangi bir sinava girmezler, ancak kurumlar kabul edecekleri 6grenciler igin

bir se¢cme sinavi yapabilir.

Tiirkiye’de Ingilizce 6gretmenligi programinin genel amaci, Tiirk Milli Egitim
sisteminin tiim egitim basamaklari igin nitelikli Ingilizce ©gretmenleri
yetistirmektir. Programdan mezun olan Ingilizce 6gretmeni adaylarinin gelismis
bir dil becerisine sahip olmasi, dil ve kiiltiir arasindaki iligkiyi en iyi bicimde
kavramis olmasi, dgretmenlik mesleginin 6zelliklerini ve ilkelerini anlayarak
Ingilizceyi ¢agdas yontem ve teknikler kullanarak dgretebilmesi gerekmektedir.
Hollanda’da Ingilizce 6gretmenligi programlariin genel amaci, ortadgretimin
alt kademesindeki okullara ve mesleki ortadgretim kurumlarina uzman ingilizce
ogretmeni  yetistirmektir. Programdan mezun olan Ingilizce &gretmeni

adaylarinin gelismis bir dil becerisine sahip olmasinin ve ingilizce dgretimindeki
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yontem ve teknikleri etkili kullanmasinin yani sira ileri diizeyde bilgi ve iletigim
teknolojilerini kullanmasi, Avrupa yurttasi olarak kiiltiirleraras1 saygi ve anlayisi
benimsemis ve bu anlayisint 6grencilerine aktaracak bir kiiltiire sahip olmasi

gerekmektedir.

Ingilizce Ogretmeligi programlarinin igeriginin belirlenmesinde, Tiirkiye’de
sadece Yiiksekogretim Kurulu etkin olarak rol oynarken, Hollanda’da Mesleki
Yiiksekogretim Kurumlar Birligi, Egitim, Kiiltiir ve Bilim Bakanligi, Egitim
fakiiltesi yonetimi ve Ingilizce Ogretmenligi Bsliimii 6gretim elemanlari olmak
iizere tiim kurumlar ortak bir sorumluluk tasimaktadirlar. Igerik belirleme
konusunda 6gretmen yetistiren kurumlar Tiirkiye’de 6zerk olmayan bir yapiya

sahipken, Hollanda bu konuda yar1 6zerk bir yapiya sahiptir.

Igerik kategorileri iki iilkenin egitim programlarinda da alan bilgisi, 6gretmenlik
meslek bilgisi ve genel kiiltiir derslerinden olusmaktadir. Hem Tiirkiye’de hem
Hollanda’da &gretmenlik meslek bilgisi dersleri, genel Ogretim bilgisi
derslerinden ve alan ogretimine yonelik derslerden de olugmaktadir. Ancak
Hollanda’da okul uygulama g¢aligmalar ile ilgili dersler gretmenlik meslek
bilgisi derslerinden ayr1 olarak degerlendirilmektedir. Alan bilgisi dersleri de,
Ingilizce temel dil becerilerini gelistirmeye ve Ingiliz dili ile ilgili derinlemesine
bilgi kazandirmaya yonelik dersler olmak tizere iki temel ders grubundan
olugmaktadir. Genel kiiltiir dersleri ise iki lilkede de farkli farkhidir: Tiirkiye’de
Anadili, Tarih, Bilgisayar ve Arastirma Becerileri zorunlu genel kiiltlir dersleri
iken ikinci yabanci dil, sanat ve spor dersleri se¢gmeli genel kiiltiir dersleri
arasinda yer almaktadir. Hollanda’da genel kiiltiir dersleri ise, bilgi ve iletisim
teknolojilerinin yan1 sira Kkiilttirel derslere yogunlasmaktadir. Egitim amach
hedef dil iilkesi ziyaretleri Tiirkiye i¢in ¢ok az olmasina karsilik, Hollanda’da bu
ziyaretler cesitli Ozendirici yollarla yayginlastirilmaktadir. Tiirkiye’deki
Ingilizce ©6gretmenligi programi igerik kategorilerinde ders sayilari,
Hollanda’dakinden daha c¢ok goriinmesine karsin igerik olarak birbirlerini

kapsayacak niteliktedir. Tirkiye’deki programin iceriginde yer alan derslerden
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farkli olarak, Hollanda’daki programda Avrupa yurttashg kiiltiiriinii

kazandirmaya yonelik dersler de bulunmaktadir.

Igerik kategorilerinin diizeninde, hem Tiirkiye’de hem de Hollanda’da ingilizce
ogretmenligi programlarinda Sgretmenlik meslek bilgisi, alan bilgisi ve genel
kiiltiir kategorilerinin kapsadig derslerin, dort yil boyunca bir arada sunuldugu
paralel diizenleme uygulanmaktadir. iki iilkedeki diizenlemede de alan bilgisi
dersleri ilk iki yilda yogun bir agirliga sahipken, son iki yilda &gretmenlik
meslek bilgisi dersleri olduk¢a yogun bir agirliga sahip olmaktadir. Ote yandan,
genel kiltiir dersleri Tiirkiye’de son yillara dogru azalma gosterirken,

Hollanda’da hep benzer oranda kalmaktadir.

Igerik kategorilerinin agirliklarinda, Tiirkiye’de program igeriginin yarisindan
olduk¢a az1 (%36) 6gretmenlik meslek bilgisine, yaklasik yarisi (%48) alan
bilgisine ve ¢ok kii¢iik bir boliimii (%16) de genel Kkiiltiire ayrilmaktadir.
Hollanda’da ise program igeriginin yaris1 (%48) 6gretmenlik meslek bilgisine,
yarisindan oldukc¢a azi1 (%32) alan bilgisine, kiigiik bir bolimii (%20) ise genel
kiiltiire ayrilmaktadir. Tiirkiye’deki Ingilizce &gretmenligi programinm alan
bilgisi agirlikl, Hollanda’daki programlarin ise 6gretmenlik meslek bilgisi

agirlikli oldugu séylenebilir.

Tiirkiye’deki Ingilizce 6gretmenligi programlarinda derslerin 6gretiminde yogun
olarak 6gretmen merkezli bir yaklasim benimsenmekle birlikte, az da olsa
etkilesimli yaklagima da yer verilmektedir. Hollanda’daki programda ise,
yogunlukla o6grenci merkezli ve etkilesimli yaklasimlar benimsenmekte ve

kullanilmaktadir.

Tiirkiye’deki Ingilizce &gretmenligi programlarinda diizanlatim ve soru-yanit
gibi geleneksel Ogretim yontem ve tekniklerinin yogun olarak kullanilmasina
karsilik az da olsa ikili grup cahismalari, tartisma, problem ¢dzme ve beyin
firtinas1 gibi yenilik¢i ve etkilesimli yontem ve teknikler de kullanilmaktadir.

Hollanda’daki programlarda ise, diizanlatim yontemi tercih edilmemekte, onun
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yerine ikili grup ¢alismalari, tartisma ve bireysel ¢alisma yontem ve teknikleri

kullanilmaktadir.

Tiirkiye’de Ingilizce dgretmenligi programlarinin 6gretme-6grenme siirecinde
ders kitab1 ve calisma kagitlar1 yogun olarak; kasetcalar, tepegéz, VCD ve
bilgisayar da olduk¢a az kullanilmaktadir. Hollanda’daki programlarda ise, ders
kitab1 ve calisma kagitlarmin yani sira, daha ¢ok Internet, bilgisayar ve VCD

gibi yeni teknoloji agirlikli arag ve geregler kullanilmaktadir.

Okul uygulama c¢aligmalart i¢in uygulama okulunun sec¢iminde, hem
Tiirkiye’deki hem de Hollanda’daki okullarin 6gretmen adayinin ¢alismalarinin
verimli ge¢mesi icin gerekli zamana, deneyimli personele ve uygun ortama sahip
olup olmadiklar1 onemlidir. Uygulama Ogretmenin segiminde ise, uygulama
ogretmeninin deneyimli olmasi, bilgi teknolojilerini etkili kullanmasi, tiim
yonleri ile model 6gretmen ozelliklerini tasimasi Slgiitleri iki iilkede de goz
ontine ahnmaktadir. Hollanda’da bunlara ek olarak, segilecek uygulama
Ogretmenin uygulama &gretmenligi konusunda hizmetigi egitim almig olmasi

Olciitii de aranmaktadir.

Hem Tiirkiye’de hem de Hollanda’da ingilizce 6gretmenligi programinda okul
uygulama g¢alismalarinda 6gretmen adayinin gérev ve sorumluluklari, uygulama
programinda belirtilen etkinlikleri planlamak ve yerine getirmek, uygulama
okulunun kurallarina uymak, Ogrencilere karsi model Ogretmen davranisi
gostermek, yaptigi ¢alismalar {irlin dosyasi bigiminde diizenlemek olarak
siralanmaktadir. Bunlara ek olarak, Hollanda’da Ogretmen adaymin veli ve
Ogretmen toplantilarina katilmast da gorev ve sorumluluklar1 arasindadir.
Uygulama &gretmeninin gorev ve sorumluluklari, her iki tilkede de &gretmen
adayma tiim uygulama etkinlikleri siiresince rehberlik ve danismanlik yapmak,
ogretmen adayi ile isbirligi i¢inde ¢aligmak ve Ogretmen adaymin uygulama
performanslarint degerlendirilmesine katki saglamaktir. Uygulama 6gretim

elemanmin gérev ve sorumluluklar, her iki iilkede de Ogretmen adayina
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rehberlik ve danismanlik yapmak, 6gretmen adaymin ¢alismalarini denetlemek

ve degerlendirmektir.

e Tirkiye’de okul uygulama ¢alismalari Okul Deneyimi I, Okul Deneyimi II ve
Ogretmenlik Uygulamasi dersleri ile gergeklestirilmektedir. Hollanda’da ise dort
yil boyunca devam eden okul uygulama calismalart Ogretmenlik Uygulamasi

dersi ile gerceklestirilmektedir.

e Tirkiye’de ve Hollanda’da Ingilizce &gretmenligi programlarinda 6grenci
basarinin degerlendirmesi bagli bulunduklar1 iiniversitelerin ya da mesleki
yiiksekdgretim kurumlarinin gretim ve sinav yonetmelikleri cergevesinde
yapilmaktadir. Hem Tiirkiye’de hem de Hollanda’da yazili testler ve ddevler
olduk¢a yogun olarak kullanilmaktadir. Raporlar, sézlii yoklamalar, sunumlar ve
irtin dosyalan ise bazen kullamlmaktadir. Hollanda’da iiriin dosyasi 6zellikle
dijital bicimde ¢ok kullanilirken, Tiirkiye’de iiriin dosyasi az kullanilmaktadir,

kullanilan tirtin dosyalar1 da dijital degildir.

e Hem Tiirkiye’de hem de Hollanda’da Ingilizce 6gretmenligi programindan
mezun olacak dgrencinin 240 ECTS kredilik dersleri basar1 ile en az 4 yilda
tamamlamasi gerekmektedir. Hollanda’da ayrica §grencinin bitirme tezi ya da
arastirma projesi hazirlamas1 ve genel bitirme sinavinda basarili olmasi da
gereklidir.  Programi  tamamlayan  Ogrencilere  Ingilizce  6gretmenligi

yapabilecegini gosteren lisans diplomasi verilmektedir.

Sonu¢ olarak, Tiirkiye’de uygulanan Ingilizce 6gretmenligi  programinin
Hollanda’dakinden giris kosullar, igerigin belirlenmesi, igerik kategorilerinin
agirliklar, 6gretim yaklagimlari, okul uygulama ¢alismalar1 kapsaminda yer alan dersler
ve genel bitirme kosullar1 yonlerinden farklilastigi; amaglari, igerik kategorileri, igerigin
diizeni, 6gretim yontem ve teknikleri, 6gretim ara¢ ve geregleri, uygulama okulu ile
uygulama dgretmenin se¢im Olgiitleri, uygulama ¢aligmalarinda yer alan kisilerin gorev

ve sorumluluklart ve Ogrenci basarisini degerlendirme araglart yonlerinden ise
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Hollanda’da uygulanan programa tam olmamakla birlikte belli dlgiide benzedigi

yargisina varilmistir.

4.2. Oneriler

Arastirmada elde edilen bulgulara dayanarak su 6neriler gelistirilmistir:

Ingilizce ©6gretmenligi programinin amaclar1 belirlenirken &ncelikli olarak
Tirkiye’de nasil bir yabancit dil Ogretmeni istendiginin belirlenmesi
gerekmektedir. Bu asamada Avrupa Birliginin Avrupa dil 6gretmeni yetistirme
calismalar yakindan izlenerek ve bu calismalarda yer alarak, Avrupa dil
Ogretmeninin goriintimil temel alinabilir. Bu goriiniim dogrultusunda programin
genel amacglarn arasma “bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin olarak
kullanabilme” ve “Avrupa dil 6gretmeni niteliklerini edinebilme” amaglan da
eklenebilir. Avrupa Birligine girme cabalar1 siiren Tiirkiye'de, Ingilizce

Ogretmenligi programinin amaglar zenginlestirilerek yeniden diizenlenmelidir.

Tiirkiye’de oOteki ©Ogretmen yetistirme programlarimin yam sira Ingilizee
Ogretmenligi Programmin hazirlanmasinda, bircok Avrupa iilkesinde oldugu
gibi, egitim fakiilteleri daha &zerk bir yapiya sahip olmalidir. Programin
hazirlanmasinda sadece YOK degil, egitim fakiiltelerinin Ingiliz Dili Egitimi
Anabilim Dali yonetici ve 6gretim elemanlar da s6z sahibi olmahdirlar. Boylece
programlar degisen gereksinmelere, kosullara ve uygulama sirasinda alinan

doniitlere gore siirekli olarak yenilenebilir.

Tiirkiye’de Ingilizce 6gretmenligi programlarinda zorunlu ve segmeli genel
kiiltiir dersleri arasinda Ulkeler Bilgisi ve Uluslararasilasma gibi kiiltiir
aktariminin ve kiiltiirel kargilagtirmanin yapilip 6grencilere kiiltiirel hoggoriiniin
kazandirilacagr dersler bulunmamaktadir. Bu eksikligi gidermek igin
programlarda i¢in Kiiltiirel Ogeler, Uluslararasi Boyutlar, Ingilizce Konusulan

Ulkeler ve Uluslararalilasma gibi genel kiiltiir derslerine yer verilebilir.
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Ingilizce ©gretmenligi programlarinin  gretme-dgrenme  siirecinde grenci
merkezli ve etkilesimli yaklasimlara daha cok yer verilmelidir. Ciinkii bu
yaklagimlarda 6gretmen adaylari, 6grenmede etkin olarak yer almakta ve daha
kalict 6grenmeleri gerceklestirebilmektedirler. Ayrica, 6gretmen adaylarimin bu
yaklagimlarin uygulamisimi egitim fakiiltelerinde gormeleri ve yasamalari,
meslege girdiklerinde gorevli olduklar okullarda bunlar1 daha etkili bicimde

uygulamalarina 6nemli katki saglayabilecektir.

Ogretmen adayinin yetistirilmesinde kuram ile uygulamayi birlestirdigi i¢in okul
uygulama c¢alismalar1 oldukg¢a etkilidir. Bu nedenle, Tiirkiye'de Ingilizce
Ogretmenligi programinda okul uygulama c¢alismalart kapsamindaki derslere
daha ¢ok agirlik verilmelidir. Ayrica, bu ¢alismalar 6gretmen adaylarmin cesitli
deneyim kazanmalart amaciyla farkh tiirdeki okullarda dort yila yayilarak

gergeklestirilebilir.

Hizmetoncesi 6gretmen yetistirme programlarinda uygulama Ogretmenlerinin
islevleri olduk¢a onemlidir. Bu nedenle, uygulama &gretmenlerinin seg¢imine
O6zen gosterilmelidir. Tirkiye’de okul uygulama c¢alismalarinda gorev alan
uygulama Ogretmenlerinin se¢iminde uygulama Ogretmenligi konusunda
hizmeti¢i egitim almis olma Olgiiti aranmahdir. Ayrica, Ogretmenlerin

se¢iminde deneyim ve yiiksek lisans yapmis olma tercih nedeni olabilir.

Gerek okul uygulama g¢alismalarinda gerekse oOteki derslerde Ggrencilere iiriin
dosyast dijital olarak hazirlatilabilir ve basar degerlendirmesinde bunlar
degerlendirmeye katilabilir. Boylece 6gretmen adaylari, mesleki gelisimlerini
bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanarak sistematik bir bicimde
gerceklestirebilirler. Ogretim elemanlar da dijital iriin dosyalarini inceleyerek
Ogretmen adaylarinin calismalarimi uzaktan izleme ve onlara diizenli doniit

verme olanagi bulabilirler.

Ingilizce 6gretmenligi programinda yer almasi yarar saglayici bir etkinlik de,

egitim amagl hedef dil iilkesi ziyaretleridir. Bu etkinliklere doniik olanaklarin
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Ingilizce ©gretmenligi programlarinda ¢ogaltilmas: gereklidir. Bu amagla,
Erasmus, Lingua ve dil asistanlign gibi Avrupa Birliginin c¢esitli egitim
programlar1 ve calismalari 6gretmen adaylarma tanitilabilir. Bunun yani sira,
Ingilizcenin anadili olarak konusuldugu iilkelerdeki tiniversiteler ile isbirligine
gidilerek 6grenci degisim programlari gergeklestirilebilir. Ingilizce dgretimi ile
ilgili cesitli proje cahismalart planlamp hedef dil iilkesinde bu projelerin
uygulamalar1 saglanabilir. Egitim amaghi hedef dil {ilkesi ziyaretleri
etkinlikleriyle 6gretmen adaylar, hedef tilkenin kiilttiriinii ve dilini yasayarak

Ogrenme olanagini elde ederler.

Tiirkiye’deki Ingilizce 6gretmenligi programini daha etkili ve islevsel kilmak
icin programdaki 6gretim elemanlarinin, 6grencilerin ve yoneticilerin goriislerini
temel alan kapsamli bir program degerlendirme arastirmasi yapilabilir. Elde

edilecek bulgular dogrultusunda program gelistirilebilir.

Avrupa Birligindeki oteki iilkelerin Ingilizce Ogretmenligi programlari ile
Tiirkiye’deki Ingilizce dgretmenligi programini Karsilastiran, dogrudan ilgili
kisilerin goriislerine ve gozleme dayali verilerin kullanildigi arastirmalar
yapilabilir. Bu arastirmalarin sonuglari, Tiirkiye igin Ingilizce &gretmenligi

programlarinin gelistirilmesinde kaynak olarak kullanilabilir.
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EK1

TURK EGITIM SISTEMI
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EK 2

HOLLANDA EGITIM SISTEMI
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EK 3

AVRUPA BIRLIGINDE ORTAOGRETIM 1. DEVRE OGRETMENI YETISTIRME
MODELLERININ DAGILIMI

. Lisans Modeli . Lisansiistii Model [W Her iki Modelin Birlikte

Uygulanmasi

%] Sadece Alan Egitimi O Yurtdisinda Egitim

Kaynak: Eurydice, 2002, s.25
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TURKIYE’DEKI INGILIZCE OGRETMENLIGI LISANS PROGRAMI

| BIRINCI YIL
DERSIN ADI KREDI DERSIN ADI KREDI
Ingilizce Dilbilgisi | 3 Ingilizce Dilbilgisi IT 3
Konugma Becerileri | 3 Konugma Becerileri 11 3
Okuma Becerileri | 3 Okuma Becerileri 11 3
Yazma Becerileri | 3 Yazma Becerileri 11 3
Tiirkge I: Yazili Anlatim 2 Tiirkce II: S6zli Anlatim 2
Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap
[arihi | 0 Tarihi I 0
Ogretmenlik Meslegine Giris 3 Okul Deneyimi I 3
Secmeli I 2
Kredi 17 Kredi 19
| IKINCI YIL
DERSIN ADI KREDI DERSIN ADI KREDI
fleri Okuma Becerileri 3 Ileri Yazma Becerileri 3
Ingiliz Edebiyatina Giris | 3 Ingiliz Edebiyatina Giris I1 3
Ingilizce Ogretiminde
Dil Edinimi 3 Yaklasimlar 3
Bilgisayar 3 Dilbilime Giris 1 3
Tiirk¢e Tiimce Bilgisi ve
Tiirkce Ses ve Bicim Bilgisi 3 Anlambilim 3
Ogretimde Planlama ve
Gelisim ve Ogrenme 3 Degerlendirme 4
Kredi 18 Kredi 19
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| UCUNCU YIL
DERSIN ADI KREDI DERSIN ADI KREDI
Dilbilime Giris 11 3 Arastirma Becerileri 3
Kisa Oykii Incelemesi ve Cocuklara Yabanci Dil
Ogretimi 3 Ogretimi 3
Roman incelemesi ve
Ingilizce-Tiirk¢e Ceviri 3 Ogretimi 3
Ozel Ogretim Yontemleri | 3 Sinif Y6netimi 3
Ogretim Tek. ve Materyal Ozel Ogretim Y6ntemleri
selistirme 3 1T 3
Secmeli 11 3 Secmeli IV 3
Secmeli 111 2
Kredi 20 Kredi 18
| DORDUNCU YIL
DERSIN ADI KREDI DERSIN ADI KREDI
Ing. Smav Hazirlama ve
Degerlendirme 3 Tiirkce-ingilizce Ceviri 3
Drama (Oyun) Incelemesi ve
Ogretimi 3 Siir incelemesi ve Ogretimi 3
Materyal Degerlendirme ve
Uyarlama 3 Rehberlik 3
Konu Alani Ders Kitabi
Incelemesi 3 Ogretmenlik Uygulamasi 5
Okul Deneyimi II 3
Secmeli V 3
Kredi 18 Kredi 14

TOPLAM KREDI | 143
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HOLLANDA’DAKI (FONTYS HOGESCHOOL) iNGILIZCE OGRETMENLIGI

LISANS PROGRAMI

BIRINCI YIL
DERSIN ADI KREDI
Ogretmenlik Becerileri ve Ogretmenlik Uygulamasi 12
Bilgi ve Iletisim Teknolojisi 2
Ogretim Yontemleri 3
Sozlu Yeterlilik: Dinleme, Konusma, Soyleyis ve Sesbilim 8
Dilbilgisi (+Yazma ve Okuma Becerileri) 7
Sozciik Bilgisi 4
Ingilizce Konusulan Ulkeler 4
Edebiyat ve Kiiltiir 2
Kredi 42
IKINCI YIL
DERSIN ADI KREDI
Ogretmenlik Becerileri ve Ogretmenlik Uygulamasi 19
Sozlii Yeterlilik 6
Dilbilgisi ve Yazma Becerileri 8
Uluslararasilasma 3
Ingilizce Konusulan Ulkeler (ABD) 6
Kredi 42
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EK 5 -DEVAM
UCUNCU YIL

DERSIN ADI KREDI
Ogretmenlik Becerileri ve Ogretmenlik Uygulamasi 18
Dilbilgisi ve Yazma Becerileri 4
Sozli Yeterlilik 2
Ingilizce Konusulan Ulkeler (Birlesik Krallik) 5
Dilbilim 2
Yaratici Yazma 2
Ceviri ve Sozciik Bilgisi 2
Okuma Becerileri 1
Yurtdis1 Egitimi 4
Ogretim Yontemleri ve Bilgi ve Iletisim Teknolojisi 2

Kredi 42

DORDUNCU YIL

DERSIN ADI KREDI
Ogretmenlik Uygulamasi 21
Ogretim Yontemleri ve Bilgi ve Iletisim Teknolojisi 3
Mesleki Egitimde Ogretim 3
Temel Is Sozciikleri 1
Ingiliz Dili Tarihi 3
Cocuk Edebiyati 3
2 Se¢meli Ders 8

Kredi 42

TOPLAM KREDI | 168
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AVRUPA BIRLIGI ULKELERINDE ORTAOGRETIM 1. DEVRE ICIN YABANCI

DIL OGRETMENI YETISTIREN KURUM PROGRAMLARINDA ALAN
BILGISINE VE OGRETMENLIK MESLEK BILGISINE AYRILAN SURE
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. Ogretmenlik meslek bilgisine ayrilan zorunlu oran

® : Kurum ozerkligi

®: Alan 6gretmenligi egitimi yok ya da yurtdist egitimi

BE fr: Belgika Fransiz Toplulugu
BE de: Belgika Alman Toplulugu

BE nl: Belcika Hollanda Toplulugu

CZ: Cek Cumhuriyeti
DK: Danimarka
DE: Almanya
EE: Estonya

EL: Yunanistan
ES: Ispanya

FR: Fransa

IE: Irlanda

IT: italya

CY: Kibris

LV: Litvanya
LU: Liiksemburg
HU: Macaristan
MT: Malta

NL: Hollanda
AT: Avusturya
PL: Polonya

PT: Portekiz

SI: Slovenya

SK: Slovakya

FI: Finlandiya

SE: Isve¢

ENG: Ingiltere
WLS: Galler

NIR: Kuzey Irlanda
UK: Birlesik Krallik
SCT: Iskogya

IS: Izlanda

LI: Liechtenstein
NO: Norveg

BG: Bulgaristan
RO: Romanya

Kaynak: Eurydice, 2005, s.63
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