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Bu calismada; kendine 6n uyaran verme, kendini kaydetme, kendini degerlendirme ve
kendini pekistirmeden olusan kendini yoOnetme stratejileri Ogretim paketinin zihin
yetersizligi olan 6grencilerin, (a) kendini yonetme stratejilerini kullanma becerilerini
kazanmalar1 ve siirdiirmeleri, (b) kendini ydnetme stratejilerini kullanarak etkinligi
yerine getirmeleri lizerindeki etkileri arastirilmistir. Arastirmada ayrica, strateji
kullantminin  farkli davramiglara ne diizeyde genellendigi ve kendini yOnetme

stratejilerinin kullanimina yonelik anne-baba goriisleri belirlenmistir.

Arastirmaya Ankara ilinde bir 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezine devam eden,
hafif diizeyde zihin yetersizligi olan, 10—11 yaslar1 arasindaki biri kiz, ikisi erkek ii¢
ogrenci katilmistir. Aragtirmada, etkililigi degerlendirmek tizere tek denekli arastirma
modellerinden denekler arasi yoklama evreli ¢oklu yoklama modeli kullanilmistir.
Arastirmada hem gozlemciler arasi giivenirlik hem de uygulama giivenirligi verisi

toplanmis ve yliksek gilivenirlik bulgular1 elde edilmistir.

Arastirma bulgular;; kendine ©n uyaran verme, kendini kaydetme, kendini
degerlendirme ve kendini pekistirmeden olusan kendini yonetme stratejileri dgretim
paketinin zihin yetersizligi olan 6grencilerin kendini yonetme stratejilerini kullanma
becerilerini kazanmalarinda etkili oldugunu ve stratejileri kazanan Ogrencilerin

uygulama sona erdikten sonra da bu stratejileri kullanmaya devam ettiklerini



gostermistir. Ayrica, kendini yonetme stratejilerinin kullanimi sirasinda etkinligi yerine
getirme davraniglarinda olumlu yonde bir farklilik oldugu, bu farklili§in uygulama sona
erdikten sonra da korundugu ve kazanilan stratejilerin farkli davranislara genellendigi
de belirlenmistir. Aile iyeleriyle yapilan goriismelerden elde edilen sonuglar ise,
kendini yonetme stratejilerinin kullanimia yonelik anne-baba goriislerinin olumlu

yonde oldugunu gosterir niteliktedir.
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In this study, the effectiveness of self management strategy instruction package
consisting of antecedent cue regulation, self recording, self evaluation, and self
reinforcement on (a) acquiring and maintaining self management skills by students with
intellectual disabilities and (b) completing assignments by using these strategies were
investigated. Furthermore, generalization and social validity effects of self management

strategies were examined as well.

Three students 10-11 years old (one female, two male) with mild intellectual disabilities
participated in the study. To assess the effectiveness, multiple probe design with probe
conditions across subjects was used. Both dependent reliability and independent

reliability data were collected and high reliability rates were obtained.

The findings of this study showed that self management instruction package was
effective on acquiring and maintaining self management skills by students with
intellectual disabilities. The usage of self management strategies facilitated assignment
completion of the students as well. In addition, students maintained the self
management strategies and generalized these strategies across different assignments.
Moreover, social validity results obtained from the parents of the participants were very

positive as well.
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ONSOZ

Bu arastirma, zihin yetersizligi olan 6grencilere yonelik hazirlanan kendini yonetme
stratejileri 6gretim paketinin etkililigini belirlemek {izere planlanmistir. Arastirmanin
gergeklestirilmesinde ¢ok sayida insan destek vermis ve ¢ok sayida insanin emegi

gecmistir. Bundan dolayi;

Arastirmanin tasarlanmasindan sunulmasina kadar her asamada bana destek veren ve
bana yol gosteren, biiyiik bir anlayisla ve sabirla yanimda olan, yiiksek lisans tezimden
sonra doktora tezimin tamamlanmasinda da kendisiyle ¢alismaktan keyif aldigim tez

danigmanim Yrd. Dog. Dr. Oguz Giirsel’e igtenlikle tesekkiir ederim.
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ayrica onlarin ¢aligmaya katilmasi i¢in izin veren ve caligmay1 destekleyen ailelerine

tesekkiir ederim.
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ve arastirma siiresince yardimlarini esirgemeyen Ozel Baris Ozel Egitim ve
Rehabilitasyon Merkezi’nin personeline ve o6zellikle kurum ydneticisi Nilgiin

Pekc¢aglayan’a tesekkiir ederim.

Aragtirmanin basindan bu yana, gerek arastirmanin uygulanmasi gerekse arastirmanin
raporlastirilmast hususlarinda yaptiklar1 degerli katkilar ve bana ayirdiklari zaman igin
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Hayattmm her aninda varhgm hissettigim dostum ve kardesim Ogr. Goér. Nuray
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BOLUM I

GIRIS

Genel egitim ve 6zel egitim siniflarinda zihin yetersizligi olan 6grenciler igin egitsel
planlama yapilirken iki nedenden dolayr &gretim programina odaklanilir. Birincisi,
O0gretim programlarinin zihin yetersizligi olan 6grencilerin tiimiiniin gereksinimlerini
karsilamada yetersiz olmast (Knowlton, 1998); digeri ise, bireyin yasam niteligini

artirmaya hizmet edecek 6gretimi sunabilme kaygisidir (Browder, 2001).

Yasam niteligi, bireyin normal diye betimlenen kosullara ne kadar yakin yasadigi ve bu
yasamdan ne kadar doyum sagladigidir (Tekin ve Kircaali-iftar, 2001). Alanyazinda
yasam niteliginin gostergeleri olarak; (a) sosyal iligkiler (selam vermek, iletigim
baslatmak vb.), (b) kisisel hosnutluk (secim yapmak, yaptig1 etkinlikten zevk almak
vb.), (¢) istthdam (yasam standardina uygun iicret ya da sosyal haklar1 saglayan bir iste
calismak vb.), (d) yasam sorumlulugunu alma (karar vermek, davramislarin1 kontrol
etmek vb.), (e) eglence ve serbest zaman (sinemaya gitmek, koleksiyon yapmak vb.), (f)
kisisel yeterlik (toplumsal mekanlar1 kullanmak, sehir i¢i ulagimi yerine getirmek vb.),
(g) barinma (bakim evinde veya evde yasamak vb.), (h) kisisel gelisim (kitap okumak,
kurslara katilmak vb.), (i) sosyal kabul ve statii (bir kurulusa baskanlik yapmak,
oturdugu binada yoneticilik gorevi tistlenmek vb.), (j) vatandaslik sorumlulugu
(aligveris makbuzu almak, vergi 6demek vb.), (k) fiziksel ve duygusal saglik (bedenen
hasta olmamak, dengeli duygusal tepkiler gostermek vb.) siralanmaktadir (Hughes,

Hwang, Kim, Eisenman ve Killian, 1995; Snell ve Brown, 2000).



1.1. Yasam Sorumlulugunu Alma

Browder (2001), yukarida siralanan bu yasam niteligi gdstergelerinden en dnemlisinin
bireylerin kendi yasam sorumluluklarini almalar1 (self-determination) oldugunu ifade
etmistir. Kendi yagam sorumlulugunu alan bireyler, kendisi i¢in iyi bir yagami olusturan
davranislar1 betimleyebilirler ve bunlar1 yerine getirmek iizere ¢aba harcarlar (Browder,
2001). Kendi yasam sorumlulugunu alan bireyler, yasamlartyla ilgili risk alan, kendi
giivenliklerini saglayan, yasamlarinda tercihler ve se¢imler yapan, kararlar veren,
karsilastiklar1 sorunlar1 ¢ozen, haklarini savunan, kendileri i¢in amaglar belirleyip bu
amaclart gergeklestiren, kendi yeterliklerinin ve yetersizliklerinin farkinda olan
bireylerdir. Ornegin; yasam sorumlulugunu alan bireyler giivenliklerini saglamak icin
tehlike isaretlerinin bulundugu yerlerden uzak dururlar, hasta olduklarinda isyerinden

sevk alip hastaneye giderler ve arkadaslarina hediye segerler.

Son yillarda bireylerin kendi yasam sorumluluklarini almalari egitimin Onemli
konularindan biri haline gelmistir (Wehmeyer, Agran ve Hughes, 2003). Dolayisiyla,
bireylerin kendi yasam sorumluluklarini almalari, egitimin 6nemli ve nihai amaci olarak
ifade edilmektedir (Halloran, 1993). Yasam sorumlulugunu alma, genel olarak
bireylerin kendi yasamlar1 lizerinde kontrol sahibi olmak icin harcadiklar1 ¢abanin
derecesini tanimlayan genis bir kavramdir (Brown ve Cohen, 1996). Yasam
sorumlulugunu alma, tanimlamasi oldukca gii¢, karmasik ve ¢cok boyutlu bir siirectir ve
bu kavram, zihin yetersizligi olan bireylere yonelik hizmet saglama ilkeleri olarak

ortaya ¢ikmistir (Browder, 2001).

Ozel egitim alanyazininda yasam sorumlulugunu alma, bireyin nasil segim yapacagini,
ne istedigini ve bunlar1 nasil elde edecegini bilmesi olarak tanimlanmaktadir (Martin ve
Marshall, 1995). Wehmeyer (1996) ise yasam sorumlulugunu almayi, “bireyin kendi
yasam sorumlugunu almasi ve kendi yasam niteligiyle ilgili se¢imleri ve kararlar
uygunsuz digsal etkenlerden ve miidahalelerden bagimsiz olarak yiiriitmesi” bi¢iminde
tanimlamistir. Tanimda birey, kendi yasaminda bir seyler yapan veya bir seyler olmasini
saglayan birey olarak ifade edilmistir. Ornegin, bir ¢ocugun soguk ve yagmurlu bir

havada disartya ¢ikarken annesinin sdylemesine gerek kalmadan kalin giysilerini



giymesi ve semsiyesini yanina almasi ya da okulda as¢inin servis yaptigi tabldot yemegi
yemek yerine agik biifeden kendi tercih ettigi {i¢ c¢esit yemegi almasi, ¢ocugun kendi
yasam sorumlulugunu almasidir. Bu orneklerde cocuk annesinin ve as¢inin etkisi
olmadan kendi yasam niteligiyle ilgili karar vermekte ve se¢im yapmaktadir. Yasam
sorumlulugunu alma genellikle, bireyin yasamindaki se¢cim ve kararlarin timiini
kontrolii altina almasi olarak diisliniilmektedir. Oysa yasam sorumlulugunu alma bireyin
yasamini tamamen kontrol altina almasi degil, yasamini etkileyen se¢im ve kararlarda

birincil kisi olmasidir (Deci ve Ryan, 1985).

Yasam sorumlulugunu alma zihin yetersizligi olan bireyleri diger bireylerden ayiran en
onemli farktir ¢linkii bu bireyler kendi se¢im ve tercihlerinin farkinda
olamayabilmektedirler. Zihin yetersizligi olan bireylere yetigkinlik doneminde yasam
sorumlulugunu alma beceri ve stratejilerinin kazandirilmasi daha gili¢ olacagindan
okullarda erken yaslardan baglayarak yasam sorumlulugunu almanin Ogretilmesi
olduk¢a 6nemlidir (Wehmeyer, Agran ve Hughes, 2003). Yasam sorumlulugunu alma,
(a) oOzerk islevde bulunma (autonomous functioning), (b) psikolojik giiclenme
(psychological empowerment), (c¢) kendini gerceklestirme (self realization) ve (d)

kendini diizenleme (self regulation) olmak iizere dort temel 6zellige sahiptir (Sekil 1.1.).

Ozerk islevde bulunma, bireyin kendi tercih, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda dissal
etkilerden bagimsiz bir sekilde davranmasidir (Wehmeyer ve dig., 2003). Sigafoos,
Feinstein, Damond ve Reiss (1988), insan gelisiminin 0zbakimdan kendini
yonlendirmeye kadar devam eden bir ilerlemeyi kapsadigini, bu ilerlemenin sonucunun
ise 6zerk islevde bulunma oldugunu ifade etmislerdir. Ozerk islevde bulunma, bagimsiz
yasam, risk alma ve giivenlik becerileri, tercih ve secim yapma becerileri ile karar
verme ve problem ¢dzme becerilerini kapsamaktadir. Ornegin, evin giinliik islerini
gerceklestirme, postane ve Kkiitliphane gibi toplumsal merkezleri kullanma, serbest
zamanlar1 degerlendirme, egitimle ilgili karar verme gibi davraniglar 6zerk islevde

bulunma davraniglaridir.



Yasam

Sorumlulugunu
Alma
Temel Ozellikler
| | | |
( Ozerk iglevde Kendini Psikolojik Kendini
Bulunma Diizenleme Giiglenme Gergeklestirme
Bilesenler
|
Karar Verme Becerileri Bagimsiz Yasam, Risk Kendini Savunma ve Olumlu Yeterlik Algisi ve Kendini Anlama
Alma, Glvenlik Liderlik e Sonug Beklentisi .-
Problem C6zme E Amac Belirleme ve E icsel Denetim Odagi W
Becerileri e a e nnn e n ey Amaca Ulasma an J
Secim Yapma Becerileﬂ Kendine Yonerge Verme Kendini izleme, Ozfarkindalik
. Becerileri Degerlendirme ve
J Pekistirme
Sekil 1.1: Yasam sorumlulugu almanin temel 6zellikleri ve bilesenleri (__ : dogrudan iligki ----: dolayl iliski) gdsterilmektedir.

Bu sekil Wehmeyer, Agran ve Hughes’dan (2003) alinmustir.



Psikolojik giiclenme, kisilik alanlar1 (igsel denetim odagi), kavrama (olumlu yeterlik
algis1) ve giidiilenmeden (sonug¢ beklentisi) olusan kontroliin boyutlarina isaret eder
(Zimmerman, 1990). Psikolojik olarak giiclenmis bireyler, (a) kendileri i¢in 6nemli
durumlar iizerinde kontrol sahibidirler, (b) istedikleri sonuglara ulasmak i¢in gerekli
becerilere sahiptirler ve (c) bu becerileri kullanirlarsa istedikleri sonuglari elde ederler
(Wehmeyer, Agran ve Hughes, 2003). Ornegin, psikolojik olarak giiclenmis bireyler bir
tartisma sirasinda diger bireylerle uzlasabilirler, yasalara ya da kurallara dayanarak

haklarini1 savunabilirler.

Kendini gerceklestirme, bireylerin sahip oldugu yeterliklerinin ve yetersizliklerinin
farkindaliklarindan yararlanacak bigimde davranmalari i¢in kapsamli ve makul bigimde
dogru olan bilgilerini, gii¢lii yanlarin1 ve sirliliklarini kullanmalaridir. Bireylerin bu
farkindalik bilgisi ve kendini anlamasi deneyimlerle ve c¢evreyi yorumlamayla
sekillenir; ayrica, onemli kisilerin degerlendirmelerinden, pekistirmeden ve bireyin
davranigimin  niteliginden etkilenir (Wehmeyer, Agran ve Hughes, 2003). Is
basvurusunda bulunmak isteyen bir kisinin basvuru formu doldurma gereksinimi
oldugunu fark edip formu doldurmay1 6grenmek iizere gorevliden yardim istemesi ve
gorevlinin yaptig1 agiklamalar dogrultusunda kisinin formu doldurup is basvurusunda

bulunmasi, kendini gergeklestirmeye ornek teskil edecek bir davranistir.

Kendini diizenleme, bireylerin nasil davranacaklariyla ilgili karar vermek, bu
davranislarin - sonuglarimin istendik olup olmadigimi degerlendirmek ve gerekli
oldugunda planlarii goézden gecirmek icin kendi cevrelerini ve bu cevreyle basa
cikmak i¢in gerekli tepki repertuarlarini incelemelerine olanak taniyan karmasik bir
tepki sistemi olarak tanimlanmaktadir (Whitman, 1990). Izleyen béliimde, kendini

diizenleme ile ilgili ayrintili bilgilere yer verilecektir.

1.2. Kendini Diizenleme

Kendini diizenleme (self-regulation), bireyin davranislarin1 diizenleme yetenegini

gosteren kapsamli bir kavramdir (Eripek, 2003). Bireyin yapilan degisikliklere uyum



gostermesine ve kendi belirledigi amaglara ulagsmasina olanak saglar. Kendini
diizenleme davraniglar1 6grencileri giiglendirir ve Ogrencilerin kendi 6grenmeleriyle
ilgili tam olarak sorumluluk almalarma yardimci olur (Wehmeyer ve dig., 2003).
Kendini diizenleme, yasam sorumlulugunu almada anahtar bir unsur oldugu kadar
(Martin ve Marshall, 1995), kendini yonetmede de merkez kavram olarak ele alinir.
Kisinin kendini diizenleme becerisine sahip olmaksizin basartya ulasma olasiligi

oldukca diisiiktiir (Wehmeyer, Agran ve Hughes, 2003).

Tiim canli organizmalar farkli diizeylerde kendini diizenleme davranislar1 sergilerler.
Cevresel kosullar degistiginde ve mevcut durumlar ile yeni durumlar arasinda
degisiklikler oldugunda (hava sicakligi, tiiketilen besin miktar1 vb.), bu degisikliklere
uyum saglamak tizere bazi fizyolojik islemler gerceklesir (viicut yaglari depolama ya da

terleme vb.) (Wehmeyer ve dig., 2003).

Kendini diizenleme siireci de benzer bigimde, uyum saglayici tepkileri arttirmak tizere
islevde bulunur. Kiiclik ¢ocuklar kendini degerlendirme konusunda yetersizlik
gosterirler ve kendini degerlendirme yerine bagkalarinin sézel onaylama ve
pekistirmelerini dikkate alirlar. Cocuklar biiyiiyilip olgunlastiklarinda, ilk olarak kendi
davraniglarin1 pekistirmeyi, daha sonra Olciitlerle karsilastirmayr ve son olarak
tepkilerini izlemeyi Ogrenirler. Bu etkinlikler ise, kendini diizenleme performansini
olusturur. Bireylerin kendileriyle ilgili yargida bulunmalari, bir 6lgiit olmadiginda
anlamsizdir. Bireyin performansinin bir 6lgiitle karsilastirilmasi ise, var olan durum ile
istendik durum arasindaki farkin boyutunu ortaya koyar (Wehmeyer ve dig., 2003). Bu

boyutu azaltmak i¢in ise, kendini diizenleme becerisi gerekir.

Kendini diizenleme, bireylerin nasil davranacaklariyla ilgili karar vermek, eylemlerinin
uygunlugunu degerlendirmek ve gerekli oldugunda planlarin1 gézden gegirmek iizere
cevrelerini ve bu ¢evreyle basa ¢ikmak icin gerekli tepki repertuarlarini incelemelerini
saglar (Whitman, 1990). Kendini diizenleme siirecinin ii¢ 6gesi vardir (Wehmeyer ve

dig., 2003):



a) Var olan sorunun kabul edilmesi: 1k 6ge var olan sorunun kabul edilmesidir.
Var olan sorun ya da farkliligin kabul edilmesiyle birlikte bireyler hangi
degisikliklerin {istesinden gelinip hangilerinin iistesinden gelinemeyecegini
belirlerler. Ne yazik ki zihin yetersizligi olan bireyler meydana gelen bu
degisikliklere ¢ok az uyum saglarlar ya da hi¢ uyum saglayamazlar. Hata yapma

korkusu, giicsiizliik ya da ¢aresizlik duygusu nedeniyle zorluk yasarlar.

b) Edinim firsatlarini arttirmak tiizere stratejilerin gelistirilmesi ve kullaniimasi:
Kendini diizenlemenin ikinci 0Ogesi, edinim firsatlarin1 arttirmak iizere
stratejilerin gelistirilmesi ve kullanilmasidir. Bu stratejiler bireylerin kendi
davraniglarini kaydetmelerini, degerlendirmelerini ve pekistirmelerini saglayan

kendini yonetme stratejileridir.

¢) Stratejinin etkililiginin degerlendirilmesi ve gerekli uyarlamalarin yapilmasi:
Kendini diizenlemenin iiclincii 6gesi, kullanilan stratejinin etkililiginin
degerlendirilmesi ve gerekli uyarlamalarin yapilmasidir. Bu uyarlamalar
stratejinin tekrarlanmasi, stratejinin degistirilmesi veya Olgiitiin degistirilmesi

bi¢iminde olabilir.

Kendini diizenleme davraniglari, kendini yOnetme stratejilerini (self-management
strategies), amac¢ belirleme ve amaca ulasma davraniglarini, problem ¢6zme
davranislarint ve gozleyerek oOgrenme stratejilerini igermektedir (Agran, 1997).
Bireylerin kendi yasam sorumluluklarini almay1 6grenmeleri i¢in gerekli olan kendine
On uyaran verme, kendini kaydetme, kendini degerlendirme, kendine yonerge verme ve
kendini pekistirme stratejileri; alanyazinda kendini diizenleme stratejileri (self
regulation strategies) (Wehmeyer ve dig., 2003) ya da kendini yonetme stratejileri (self
management strategies) (Agran, King-Sears, Wehmeyer ve Copeland, 2003) adiyla

kullanilmaktadir. Bu ¢aligmada kendini yonetme stratejileri ifadesi kullanilacaktir.



1.2.1. Kendini Yonetme Stratejileri

Kendini yonetme, bireylerin kendi davranislarin1 devam ettirmek ya da degistirmek i¢in
verdikleri tepkiler (Dickerson ve Creedon, 1981) ya da bireylerin kendi davranislarini
kontrol etmek tizere kullandiklart siiregtir (Browder ve Shapiro, 1985). Heward (1987)
tarafindan yapilan ve yaygin olarak kullanilan kendini yonetme tanimi, “bireyin
davraniglarinin istendik degisikliklerle sonu¢lanmasini saglayan davranmis degistirme
tekniklerinin bireysel ve sistematik olarak uygulanmasi” bi¢imindedir. Bu tanima gore;
hedef davranista istendik degisiklikler olmadiginda ya da hedef davranistaki degisiklik
kendini yonetme davraniglarindan bagimsiz oldugunda kendini y&netmenin
gerceklesmedigi kabul edilir. Dolayisiyla, bu tanim oldukca islevsel bir tanim olarak

kabul gérmektedir.

Bireyin kendi davraniglarini yonetmesi, egitimin en temel amaglarindan biri olarak
goriilmektedir (Dewey, 1939; Glynn, Thomas ve Shee, 1973). Yasanan giinliik olaylarin
hemen hemen tiimii kendi davranislarimizi kontrol ettigimizi (Schloos ve Smith, 1994)
ve kendini yonetme stratejilerini yasamimizin farkli alanlarinda kullandigimizi
gostermektedir (Alberto ve Troutman, 1995; Peterson, 2004). Ornegin, sabah erken
saatte kalkabilmek icin saati kurmak, aligveris listesi yapmak, giin boyunca yapacagimiz
isleri planlamak veya yemek yaparken yemek tarifi kullanmak; kendini yonetme

stratejilerinin giinliik yasamda kullanimina 6rnek teskil etmektedir.

Evde, okulda veya isyerinde baskalarina olan bagimliligi azaltmak tiizere kendini
yonetmeye iliskin  gerceklestirilen bu  tiir etkinliklerden O6grenciler de
yararlanabilmektedirler. Ogrencilerin yeni bir beceriye yonelik 6gretim yapildiktan
sonra bu beceriyi kullanmakta zorlandiklar1 bilinmektedir. Ancak, 6gretmenlerin
Ogrencilere siirekli ipucu sunmalari ya da 6grencileri siirekli pekistirmeleri de miimkiin
degildir. Bu nedenle, kendi davranislarinin sorumlulugunu iistlenmeleri i¢in 6grencilere
kendini yonetme stratejileri 6gretilmelidir (Schloos ve Smith, 1994). Ogrencilerin
davranislarini degistirmek iizere 6gretmenler tarafindan kullanilan stratejiler 6grenciler
tarafindan da kendi davramglarini degistirmek iizere kullanilabilir. Bu amagla

Ogrencilere  kendi  davramiglarint  kaydetmeleri,  kaydettikleri  davranislari



degerlendirmeleri, davranis sonrasinda kendilerini pekistirmeleri 6gretilebilir (Alberto
ve Troutman, 1995). Kendini yoneten Ogrenciler yetigskin kontrolii olmadiginda da
Ogrenebilirler ve uygun bicimde davranabilirler; bdylece, Ogretmenin Ggretime

harcadig1 zaman artar.

Kendini yonetme stratejileri, akademik performansin gelistirilmesi, okullarda problem
davranis sergileyen Ogrencilerin uygun olmayan davranislarinin azaltilmasi, uygun
davraniglarinin artirilmasi ve Ogrenilen davraniglarin genellemesinin saglanmasi igin
kullanilan alternatif stratejilerdendir (Boyle ve Hughes, 1994; Brigham, 1978; Colvin ve
Sugai, 1988; Todd, Horner ve Sugai, 1999). Ogrencilerin kendi 6grenme siireclerinin
bilincinde olup 0Ogrenmelerini kontrol etmelerinin, 0Ogrenilen davraniglarin
genellenmesinde katki saglayacagi; dolayisiyla, kendini yonetme  stratejilerinin
ogrenilmesinin bir gereklilik oldugu ifade edilmektedir (Brown, Campione ve Day,
1981). Ogrenilen becerilerin genellenmesinde de katki saglayan kendini yonetme;
kendine 6n uyaran verme, kendini kaydetme, kendine yonerge verme, kendini
degerlendirme ve kendini pekistirme stratejilerini icermektedir (Agran, ve dig., 2003;
Alberto ve Troutman, 1995; Boyle ve Hughes, 1994; Browder ve Shapiro, 1985; Carr
ve Punzo, 1993; Carr, Taylor ve Austin, 1995; Inge, Johnston ve Sutphin, 2004;
Jolivette, Barton-Arwood ve Wesley, 2002; Koegel ve Koegel, 1990; Koegel, Koegel ve
Parks, 1995; Peterson, 2004; Prater, 1994;. Schloos ve Smith, 1994; Todd, Horner ve
Sugai, 1999).

1.2.1.1. Kendine 6n uyaran verme

Kendine 6n uyaran verme (antecedent cue regulation), 6grencinin istendik davranisi
baslatmasiyla sonug¢lanacak gorsel, isitsel ya da dokunsal bir uyarani kendisine sunmasi
eylemidir (Agran ve dig., 2003). Ev 6devini yapma davranig1 6gretilecek bir 6grencinin
sirasma “Ev Odevi” yazili kiigiik bir kart yapistirilir ve 6grenciye hem giin sonunda
okuldan ayrilmadan o6nce, hem de sabahlar1 derslige girer girmez karta bakmasi
ogretilir. Ogrencinin karta bakmasi 6n uyaran olarak gérev yapar ve 6grencinin ddevini

yapip okula getirme davranigini arttirir.



Davraniglar1 baslatmak i¢in Ogrencinin kendisine sunacagi 6n uyaranlar 6grencinin
o0grenme gereksinimlerine ve giicliiklerine dayali olarak degisir. Baz1 6grenciler i¢in
gbrsel On uyaranlar, bazilar1 i¢in dokunsal 6n uyaranlar, bazilar1 i¢in ise isitsel 6n
uyaranlar daha uygundur. Ornegin, otistik bir &grencinin sandvi¢ hazirlamasini
saglamak i¢in beceri basamaklariyla ilgili resimli siralama kartlar1 6n uyaran
olabilirken, cok oOziirlii baska bir O6grencinin iletisim baslatmasi i¢in masasindaki
bilgisayar klavyesi bir 6n uyaran olabilir. Yonergelerin kayitli oldugu kaseti dinlemek
ise, etkinliklerin sirasini hatirlamak i¢in zihin yetersizligi olan bir 6grenciye 6n uyaran

olabilir (Agran ve dig., 2003).

Kendine 6n uyaran verme stratejisinin c¢esitli yararlar1 vardir. Bu yararlardan biri,
ogrencilerin baskalarma bagimhiligini azaltmasidir. Ogrenci bagka birinin kendisine
beceriyi yapmasint sOylemesini beklemeksizin bir 6n uyarani anlamayi ve bu 6n
uyarana tepki vermeyi 6grenir. Kendine 6n uyaran verme stratejisinin bir diger yarari,
Ogrencilere karmasik bir beceri veya rutini tamamlamak icin gerekli basamaklarin
timiinii hatirlamasidir. Bazi Ogrenciler davranislarin sirasini  hatirlamakta  giicliik
yasarlar. Ornegin, gdrsel 6n uyaranlar 6grencilere karmasik etkinlikleri gerceklestirmek
tizere gerek duyduklari hatirlaticilart sunar ve ogrencilerin gereksinim duyduklar
yardim miktarim1 azaltir. Bu yarar 6zellikle ¢ok basamakli ve karmasik etkinliklerin
gergeklestirildigi kaynastirma ortamlarinda onemlidir (Agran ve dig., 2003). Zihin
yetersizligi olan dgrenciler bir ortamda 6grendikleri beceri ya da etkinlikleri baska bir
ortama transfer etmede siklikla gii¢liik yasarlar. Kendine 6n uyaran verme stratejisi bu
ogrencilere de yararli olabilir. Ogrenciler bir kez bu sistemi nasil kullanacaklarini

ogrendiklerinde, sistemi farkli ortamlar ve farkli becerilerde kullanabilirler.

Davraniglarin sirasin1 hatirlamada giicliik ¢eken veya ipucuna bagimli olan 6grenciler
icin davranig sonrasi uyaran stratejilerinin her zaman etkili olmadig1 goriilmektedir. Bu
Ogrencilerin beceriye ne zaman baslayacaklarin1 ve gerceklestirecekleri basamaklarin
sirasini hatirlamaya yardim edecek stratejilere gereksinimleri oldugu, bu durumlarda da
kendine On uyaran verme stratejisinin kullaniminin olduk¢a uygun oldugu ifade

edilmektedir (Agran ve dig., 2003).



Wood, Rosenberg ve Carron (1993) 6grenme giicliigii gosteren dgrencilere matematik
problemi ¢6zme becerisinin 6gretiminde; Alberto, Taber ve Fredrick (1999) ile Taber,
Seltzer, Heflin ve Alberto (1999) uygun olmayan davraniglarin azaltilmasinda; Taber,
Alberto ve Fredrick (1998) ile Davies, Stock ve Wehmeyer (2002) zihin yetersizligi
olan Ogrencilere mesleki beceri kazandirilmasinda; Hughes, Rung, Wehmeyer, Agran,
Copeland ve Hwang (2002) sosyal etkilesim davranislarinin artirilmasinda; Amato-
Zech, Hoff ve Doepke (2006) etkinlige katilma davraniglarinin artirilmasinda kendine
isitsel On uyaran vermenin etkililigini incelemiglerdir. Arastirma bulgular1 tiim
durumlarda kendine 6n uyaran vermenin etkili bigcimde kullanildigin1 gdstermektedir

(Tablo 1.1.).

1.2.1.2. Kendini kaydetme/kendini izleme

Kendini yonetme stratejilerinden biri olan kendini izleme (self monitoring), kendini
gbozleme (self-observation) ve kendini kaydetme (self-recording) olmak {izere iki
0geden olusmaktadir (Alberto ve Troutman, 1995; McLaughlin, 1984; Prater, 1994;
Rosenbaum ve Drabman, 1979; Schloss ve Smith, 1994; Wolfe, Heron ve Goddard,
2000). Kendini gozleme, 6grencinin hedef davranis1 gerceklestirip gerceklestirmedigini
kendisinin belirlemesi; kendini kaydetme ise, 6grencinin hedef davranisi gergeklestirip
gergeklestirmedigini kendisinin kaydetmesidir (Harris, 1982; Jitendra, Hoppes ve Xin,
2000; Wolfe, Heron ve Goddard, 2000). Alanyazinda kendini izleme siklikla kendini
kaydetme biciminde kullanilmaktadir. Bu ¢alismada da kendini izleme, kendini

kaydetme olarak kullanilacaktir.

Kendini kaydetme, 6grencilerin kendi davraniglarin1 incelemeleri ve bu davraniglar
onceden belirlenen o6l¢iitlere uygun bicimde gerceklestirip gerceklestirmediklerini
kaydetmeleri siirecinden olusur (Alberto ve Troutman, 1995). Ogrencinin kendi
davraniglarint goézlemesi ve bu davranmiglara iliskin kayit tutmasi, hedef davranis
tizerinde olumlu etkilere yol agmaktadir. Arastirmalar, 6grencinin kendini kaydetme
siirecinde kaydettigi davranisin olumlu bir davranis olmasi durumunda davranista

kendiliginden bir artig, d6grencinin kendini kaydetme siirecinde kaydettigi davranisin



Tablo 1.1. Kendine On Uyaran Vermeye Iliskin Arastirmalar

Kaynak Denek Denek Denek Hedef Arastirma Kullanilan Giivenirlik
Sayis1 Yasi Ozelligi Davrams Modeli Strateji

Wood, Rosenberg 9 811 Ogrenme giicliigii Problem ¢6zme TCM Kendine 6n uyaran GAG

& Carron, 1993 verme

Taber, Alberto 5 16-18 Zihin yetersizligi Mesleki beceri DUM Kendine 6n uyaran GAG

& Fredrick, 1998 verme

Alberto, Taber 2 19 Zihin yetersizligi Uygun olmayan CYM Kendine 6n uyaran GAG

& Fredrick, 1999 davranis verme

Taber & dig., 1999 1 12 Zihin yetersizligi Problem davranis CYM Kendine 6n uyaran GAG
Otizm verme

Hughes ve dig., 2000 5 16-18 Zihin yetersizligi Sosyal etkilesim CBM Kendine 6n uyaran GAG

davranislari verme

Davies, Stock 10 18-21 Zihinsel yetersizligi ~ Mesleki beceri Kendine 6n uyaran GAG

& Wehmeyer, 2002 verme

Amato-Zech, Hoff 3 11 Ogrenme gii¢liigii Etkinlige katilma TCM Kendine 6n uyaran GAG

& Doepke, 2006 verme UG

TCM : Tersine Cevirme Modeli

DUM : Déniislimlii Uygulamalar Modeli

CYM : Coklu Yoklama Modeli
CBM : Coklu Baslama Modeli

GAG : Gozlemciler Arasi Giivenirlik
uG : Uygulama Gilivenirligi



olumsuz bir davranig olmasi durumunda davranista kendiliginden bir azalma oldugunu

gostermektedir (Peterson ve Tenenbaum, 1986; Workman, 1982).

Kendini kaydetme sirasinda 6grenciler kendi davranislariyla ilgili veri toplarlar. Veri
toplamanin amaci, davranisin olusum diizeyini belirlemektir. Kendini kaydetme
stratejileri 6gretilip 6grenciden veri toplamasi istendiginde, 6grenci davranis degistirme
programinin i¢inde aktif olarak yer alir; ayn1 zamanda, 6gretmenin iizerine diisen yiikiin
azalmasmi saglar. Bu siire¢ ve veri toplama sistemi Ogrencinin kolaylikla basa

cikabilecegi bigimde uyarlanabilir (Alberto ve Troutman, 1995).

Kendini kaydetmeyle toplanan veriler hem 6grenciye hem de 6gretmene davranisla
ilgili geribildirim saglar. Toplanan veriler, davranis degisikligi i¢in hangi pekistireclerin
uygun olabilecegini ya da davranig iizerinde nelerin etkili oldugunu belirlemek iizere
kullanilabilir (Alberto ve Troutman, 1995). Kendini kaydetme tek basina hedef davranis
tizerinde bir etki de saglayabilir. Bu durumda kendini kaydetmenin islevi davranis
degistirme olur (Kerr ve Nelson, 1998; Rosenbaum ve Drabman, 1979). Bu islev,
kendini kaydetmenin bazi 6grencilerde pekistirici 6zellik tasimasiyla agiklanmaktadir

(Baer, Fowler, Carden-Smith, 1984; Rachlin, 1974).

Kendini kaydetme ¢ogunlukla pekistirici etkiye sahip olmasina karsin, kimi zaman da
itici uyaran olabilmektedir. Lovitt (1973), okulda arkadaslarina siirekli vurmakta olan
bir Ogrencinin kendini kaydetme stratejisini kullanmasini saglamistir. Baglama
diizeyinde 6grencinin bes dakika i¢inde 10—15 kez arkadaslarina vurdugu belirlenmistir.
Ogrenciye, kendini gdzlemesi ve arkadaslarina her vurdugunda eline verilen kayit
formuna isaretleme yapmasi sOylenmistir. Birkag giin i¢inde 6grencinin vurma davranisi
bes dakika icinde bese diismiis, 13. giinlin sonunda Ogrenci davramisi kaydetmek
istemedigini ifade etmistir. Izleyen bes giin boyunca 6gretmen davranisi izlemis ve
Ogrencinin vurma davraniginin hi¢ gerceklestirmedigini belirlemistir. Lovitt’e (1973)
gore, cogu durumda pekistirici 6zellik gosteren kendini kaydetmenin bu Ornekte ceza
etkisi gdsterdigi diisiiniilmiistiir. Ogrencinin kendini kaydetmek istemedigi i¢in vurma

davranisindan vazgectigi yorumu yapilmistir.



Kendini kaydetmenin istendik davranis degisikligi sagladigi durumlarda bile, kendini
pekistirme gibi diger kendini yonetme stratejileriyle desteklenmediginde kaliciliginin
saglanmadig1 one siiriilmektedir (O’Leary ve Dubey, 1979). Bu nedenle mutlaka diger
kendini yonetme stratejileriyle birlikte kullanilmasi onerilmektedir. Ayrica, dgretmen
yonlendirmeli stratejilerle yapilan davranis degisikliklerinin kaliciliginin saglanmasinda

da etkili bir yol olarak goriilmektedir (O’Leary ve Dubey, 1979).

Kendini kaydetme farkli yaslardaki ve 6zelliklerdeki 6grencilerle (Blick ve Test, 1987),
farkli ortamlarda ve farkli davranislarin kazandirilmasinda (Wolfe, Heron ve Goddard,
2000) etkili bicimde kullanilabilmektedir. Prater, Plank ve Miller (1991) duygusal
bozukluk gosteren Ogrencilerin etkinligi yerine getirme davranislarinin artirilmasinda;
McCurdy ve Shapiro (1992) 6zel gereksinimli 6grencilerin sesli okuma becerilerinin
gelistirilmesinde; Trammel, Schloss ve Alper (1994) Ogrenme giicligii gosteren
Ogrencilerin ev 6devi yapma davraniglarinin artirilmasinda; Cavalier, Feretti ve Hodges
(1997) ogrenme giicliigli gosteren Ogrencilerin istenmeyen konusma davranislarinin
azaltilmasinda; Koegel, Harrower ve Koegel (1999) gelisimsel yetersizlik gdsteren
ogrencilere akademik becerilerin 6gretiminde; Gumpel ve Golan (2000) uygun sosyal
davranislarin artirilmasinda; Hutchinson, Murdock, Williamson ve Cronin (2000) duygu
ve davramis bozuklugu olan Ogrencilerin etkinlige katilma davranmislarinin
artirtlmasinda; Jitendra, Hopes ve Xin (2000) 6grenme giicliigii gdsteren dgrencilere ana
fikir ¢ikarma becerisinin kazandirilmasinda; Wolfe, Heron ve Goddard (2000) 6grenme
glicliigli gosteren Ogrencilerin yazili dil performansinin gelistirilmesinde; Gilberts,
Agran, Hughes ve Wehmeyer (2002) zihin yetersizligi olan Ogrencilerin siif ici
akademik davraniglarinin artirllmasinda; Hughes, Copeland, Agran, Wehmeyer,
Rodi, ve Presley (2002) zihin yetersizligi olan Ogrencilerin akademik ve sosyal
davranislarinin artirilmasinda; Agran, Sinclair, Alper, Cavin, Wehmeyer ve Hughes
(2005) yetersizligi olan Ogrencilerin yonergeleri izleme davranisinin artirilmasinda;
Ganz ve Sigafoos (2005) isyeri becerilerinin kazandirilmasinda; Harris, Friedlander,
Saddler, Frizzelle ve Graham (2005) etkinlige katilma ve heceleme davraniglarinin
gelistirilmesinde; Rock (2005) yetersizligi olan ve olmayan 6grencilerin etkinligi yerine
getirme davranislarinin artirilmasinda; Stahr, Cushing, Lane ve Fox (2006) etkinligi

yerine getirmeme davranisinin azaltilmasinda; Todd ve Reid (2006) otistik 6grencilerin



fiziksel etkinliklerinin artirilmasinda; Sutherland ve Synder (2007) uygun tepkide
bulunma ve akict okuma davraniglarinin gelistirilmesinde kendini kaydetmenin
etkililigini arastirmisglar ve tiim durumlarda kendini kaydetmenin etkili oldugunu ya da

ogrencilere olumlu katkilar sagladigini ortaya koymusladir (Tablo 1.2.).

1.2.1.3. Kendine yonerge verme

Kendine yonerge verme (self-instruction), ogrenciye kendi sozel davraniglarini
kullanmak ya da kendi performansina rehberlik etmek i¢in kendi kendine konusma
Ogretimini igeren bir stratejidir (O’Leary ve Dubey, 1979). Basit bir ifadeyle kendine
yonerge verme, 0grencinin bir isi yapmak i¢in kendi kendine konugmasi ve daha sonra o
isi yapmasidir (Alberto ve Troutman, 1995; Kerr ve Nelson, 1998; Schloss ve Smith,
1994). Cogu birey zor ya da alisik olmadig1 bir isle ugrasirken kendine yonerge verir.
Ornegin, yeni bir makineyi kullanmaya baslarken ya da karmasik bir beceriyi
gergeklestirirken etkinlik boyunca kendi kendimize konusuruz. Cogumuz rehberde bir
isim ararken i¢imizden “A, B, C, D, E...” diye alfabeyi sayariz. Matematik dersinde
toplama yaparken, “Dokuz arti dokuz on sekiz eder. Sekizi yaz, elde var bir...”
biciminde konusuruz. Benzer sekilde egitim ortamlarinda da ogrencilere kendi
davraniglar1 i¢in yonerge verme Ogretilebilir (Jolivette, Barton-Arwood ve Wesley,
2002; Schloss ve Smith, 1994). Ogretim sirasinda genellikle 6gretmen, akran ya da
anne-baba gibi bireyler tarafindan verilen yoOnergelerin, bireyin kendisi tarafindan
verilmesi, kendine yonerge verme olarak adlandirilir. Kendine yonerge verme
programinda 6grenciye beceriyi ger¢eklestirmesine yardim edecek ifadeleri fisildamast

ogretilir (Kerr ve Nelson, 1998).

Kendine yonerge verme, kendini yonetme stratejilerinden biridir ve diisiinmek i¢in fazla
zaman harcamayip hemen hareket eden ve bu nedenle “atilgan” olarak nitelendirilen
ogrencilerin kendi davraniglarini kontrol etmelerine yardimci olmada kullanilabilecek
etkili bir stratejidir (Prater, 1994). Kendine yonerge vermenin Ogretilmesindeki amag,
Ogrencilerin bagkalarina bagimli kalmak yerine kendi kendilerine sozel yonerge

vermelerini saglamaktir (Alberto ve Troutman, 1995).



Tablo 1.2. Kendini Kaydetmeye Iliskin Arastirmalar

Kaynak Denek Denek Denek Hedef Arastirma Kullanilan Giivenirlik
Sayis1 Yasi Ozelligi Davrams Modeli Strateji

Prater, Plank & 1 13 Duygusal bozukluk Etkinligi yerine Kendini kaydetme

Miller, 1991 getirme

McCurdy & Shapiro, 48 10. sinif Ozel gereksinimli Sesli okuma TCM Kendini kaydetme GAG

1992

Trammel, Schloss & 8 13-16 Ogrenme giigliigii Ev 6devi yapma CBM Kendini kaydetme GAG

Alper, 1994

Cavalier, Ferretti & 2 13 Ogrenme gii¢liigii Istenmeyen CBM Kendini kaydetme GAG

Hodges, 1997 konusma

Koegel, Harrower 2 5-6 Gelisim geriligi Akademik etkinlik TCM Kendini kaydetme GAG

& Koegel, 1999

Gumpel & Golan, 2000 5 8-10 Ozel gereksinimli Sosyal davraniglar CUM Kendini kaydetme GAG

Hutchinson & dig., 2000 1 6 Duygu ve davranig Etkinlige katilma CBM Kendini kaydetme GAG
bozuklugu

Jitendra, Hopes & 33 6-8. smif Ogrenme giicliigii Anafikir ¢ikarma TCM Kendini kaydetme GAG

Xin, 2000 Davranis sorunu

Wolfe, Heron & 4 9 Ogrenme giicliigii Yazili dil TCM Kendini kaydetme GAG

Goddard, 2000 performansi U.G.

Gilberts & dig., 2001 5 12-15 Ileri diizeyde Akademik davraniglar CBM Kendini kaydetme GAG
zihin yetersizligi UG




Tablo 1.2. devam

Kaynak Denek Denek Denek Hedef Arastirma Kullamilan Giivenirlik
Sayisi Yasi Ozelligi Davrams Modeli Strateji
Hughes & dig., 4 16-19 Zihin yetersizligi Akademik ve sosyal ~ Yinelenen Kendini kaydetme GAG
2002 performans Olciimler
Agran & dig., 2005 6 13-15 Zihin yetersizligi Yonerge izleme CBM Kendini kaydetme GAG
UG
Ganz & Sigafoos, 2005 2 19-20 Zihin yetersizligi Mesleki beceri Degisen Kendini kaydetme GAG
Yardim isteme Olgiitler
Harris & dig., 2005 6 4.-5. smif Dikkat eksikligi ve Etkinlige katilma CBM Kendini kaydetme GAG
hiperaktivite Heceleme
Rock, 2005 9 19-20 Zihin yetersizligi Etkinligi yerine TCM Kendini kaydetme GAG
Normal geligim getirme
Stahr & dig., 2006 1 9 Dikkat eksikligi ve Etkiligi yerine CUM Kendini kaydetme GAG
hiperaktivite getirmeme Islevsel iletisim UG
Todd & Reid, 2006 3 15-20 Otizm Fiziksel etkinlikler Degisen Kendini kaydetme GAG
Olgiitler Pekistirme
Sutherland & Synder, 2007 4 11-13 Duygu ve davranig Uygun tepki verme CBM Grafikle kendini GAG
bozuklugu Akict okuma kaydetme UG
TCM : Tersine Cevirme Modeli

CBM . Coklu Baslama Modeli
CUM : Coklu Uygulamalar Modeli
GAG : Gozlemciler Arasi Giivenirlik

uG : Uygulama Gtivenirligi



Alanyazinda, kendine yonerge vermeyi bir kez 6grendiklerinde 68rencilerin bu beceriyi
kolaylikla genelleyebildikleri (Bornstein ve Quevillan, 1976; Schloss ve Smith, 1994)
ve giinliik yasamda daha bagimsiz olabildikleri, bu davranis degisikliklerinin kalici
oldugu (Alberto ve Troutman, 1995), uygun davraniglar artarken uygun olmayan
davraniglarda da azalma gozlendigi (Burgio, Whitman ve Johnson, 1980); dolayisiyla,
kendine yonerge vermenin egitim ortamlarinda kullanimimin oldukg¢a yararli oldugu

ifade edilmektedir.

Johnston, Whitman ve Johnson (1980) zihin yetersizligi olan 6grencilere matematik
islemlerinin  O6gretiminde; Chan (1991) Ogrenme giicliigli gdsteren Ogrencilere
okudugunu anlamanin kazandirilmasinda; Case, Harris ve Graham (1992) 6grenme
giicliigii gosteren Ogrencilere matematik islemlerinin 6gretiminde; Hogan ve Prater
(1993) davranis bozuklugu olan &grencilerin problem davraniglarinin azaltilmasinda;
Taylor ve O’Reilly (1997) zihin yetersizligi olan yetigkinlere aligveris yapma
becerilerinin kazandirilmasinda; Browder ve Miranovic (2000) zihin yetersizligi olan
yetiskinlere isyeri becerilerinin 6gretiminde; Bambara ve Gomez (2001) orta ve ileri
diizeyde zihin yetersizligi olan yetigskinlere karmasik sorun ¢dzme becerilerinin
kazandirilmasinda, Firman, Beare ve Lyod (2002) zihin yetersizligi olan 6grencilerin
etkinlige katilma davraniglarinin artirilmasinda; O’Reilly, Lancioni, Gardiner, Tiernan
ve Lacy (2002) yonergeleri yerine getirme ve yardim istemem davraniglarinin
Ogretilmesinde kendine yonerge verme stratejisini kullanmiglar ve stratejinin tiim

calismalarda etkili oldugunu rapor etmislerdir (Tablo 1.3.).

1.2.1.4. Kendini degerlendirme

Kendini yonetme stratejilerinin bir diger 6gesi kendini degerlendirmedir. Kendini
degerlendirme, 6grencinin 6gretim Oncesinde var olan diizeyini belirlemek iizere hedef
davranig1 sergileyip sergilemedigini belirlemesi (self-assessment) ya da Ogretim
sonunda Ogretimi yapilan davranisi gerceklestirip gerceklestirmedigini belirlemesidir
(self-evaluation) (McLaughlin, 1984). Bu 6gelerin her ikisini de kapsayan kendini

degerlendirme siireci ise, O0grencinin sistematik olarak kendini kaydetme sirasinda



Tablo 1.3. Kendine Yénerge Vermeye Iliskin Arastirmalar

Kaynak Denek Denek Denek Hedef Arastirma Kullanilan Giivenirlik
Sayis1 Yasi Ozelligi Davrams Modeli Strateji

Johnston, Whitman 3 9-10 Hafif diizeyde Matematik islemi CBM Kendine yonerge verme DAG

& Johnson, 1980 zihin yetersizligi UG

Chan, 1991 60 5-6. siif Ogrenme giigliigii Okudugunu anlama 3x2x3 Kendine yonerge verme
Normal geligim Yinelenen dl¢iimler

Case, Harris & Graham, 1992 4 11 Ogrenme giigliigii Matematik islemi CBM Kendine yonerge verme GAG

Hogan, & Prater, 1993 1 15 Davranig bozuklugu  Problem davraniglar Kendine yonerge verme

Kendini kaydetme

Taylor & O’Reilly, 1997 4 25-33 Hafif diizeyde Aligveris yapma CBM Kendine yonerge verme GAG
zihin yetersizligi

Vanleuvan & Wang, 1997 56 1-2. siif Ozel gereksinim Okuma ve matematik Betimsel Kendine yonerge verme
Normal geligim etkinlikleri

Browder & Miranovic, 2000 3 27-31 Zihin yetersizligi Isyeri becerileri CBM Kendine yonerge verme GAG

UG

Bambara, & Gomez, 3 48—-64 Orta ve ileri diizeyde Karmagik sorun ¢CBM Kendine yonerge verme GAG

2001 zihin yetersizligi ¢Ozme

Firman, Beare & 3 6—7. sif Zihin yetersizligi Etkinlige katilma CUM Kendine yonerge verme GAG

Loyd, 2002 Kendini kaydetme

O’Reilly ve dig., 2002 1 13 Orta diizeyde zihin Yonergeleri izleme CBM Kendini kaydetme GAG
yetersizligi

CBM . Coklu Baglama Modeli DAG : Degerlendiriciler Arast Giivenirlik

GDM : Geri Doniisiim Modeli GAG : Gozlemciler Arasi Giivenirlik

CUM : Coklu Uygulamalar Modeli uG : Uygulama Giivenirligi



tuttugu kayitlar1 incelemesi, bu kayitlar1 grafige aktarmasi ve grafikte goriinen
performansini davranis igin belirlenen Olgiitii dikkate alarak yorumlamasi siirecidir.
Ogrencinin belli bir davranis1 degerlendirmeyi 6grenmeye baslamadan 6nce, davranisin
nerede ve ne zaman yapildiginda, hangi siklikta yapildiginda ve nasil yapildiginda
dogru ya da yanlis kabul edildigini bilmeye; yani, davranisin uygun bigimini 6grenmeye
gereksinimi vardir (Jolivette, Barton-Arwood ve Wesley, 2002;) ciinkii kendini
degerlendirme siireci 6grencinin gergeklestirdigi davranisin sikligini degerlendirmesinin

yani sira davranisin niteligini de degerlendirmesini gerektirir (Kerr ve Nelson, 1998).

Kendini degerlendirme siirecinde Ogrencinin Ogretim oncesinde genel performansini
degerlendirmesi igin dereceleme Olgekleri ya da kontrol listeleri kullanilabilir.
Dereceleme 6lgekleri birden bese veya birden iice dogru siralanir ve 6grenciden kendi
performansina uygun olan sayiy1 daire i¢ine almasi ya da sayinin altin1 ¢izmesi istenir.
Dereceleme o6lgekleri, kullanim kolayligi nedeniyle, cesitli uyarlamalar yapilarak
rahatlikla kullanilabilir. Ornegin, karar verirken hassas olmay1 gerektirmeyen, 1-2-3
gibi kiiciik dereceli Olcekler kiiciik yastaki ¢cocuklar tarafindan kolaylikla kullanilabilir
(Peterson, 2004).

Kendini degerlendirme amaciyla kullanilabilecek bir diger ara¢ kontrol listeleridir.
Kontrol listeleri, hedef davraniglarin gelisimsel bir siraya gore dizildigi geleneksel
kontrol listeleri seklinde olabilecegi gibi, 6grenci diizeylerine gore farkli bicimlerde de
hazirlanabilir. Ayrica, davraniglar yerine Ogrencinin degerlendirme yapmasini
kolaylastiracak bigimde sorular da kullamilabilir. Ornegin, iletisim becerileri
degerlendiriliyorsa, kontrol listesine “Birisi konusurken onu dinliyor muyum?” ya da
“Biriyle konusurken sirami bekliyor muyum?” gibi sorular koyulabilir. Bunun yan1 sira
kontrol listeleri resimler veya fotograflardan da olusabilir. Ozellikle kiiciik yastaki
cocuklardan kendilerini degerlendirmeleri bekleniyorsa, her davranisin resimlendirildigi

kontrol listelerini kullanmak onerilmektedir (Peterson, 2004).

Ogretim sirasinda ve Ogretim sonrasinda kendini degerlendirmek amaciyla, dgrenci
diizeyine ve davranig Ozelliklerine gore uyarlanmis beceri ve kavram analizleri

kullanilip degerlendirme sonuglar grafige aktarilabilir. Degerlendirme sonuglari grafige



aktarildiktan sonra 6grencinin kendisi i¢in uygulanabilir 6zellikte bir amag belirlemesini
saglamak da kendini yonetme davraniglarindan biri olarak ifade edilmektedir (Peterson,

2004).

Alanyazin incelendiginde, kendini degerlendirmenin zihin yetersizligi olan yetiskinlerin
0zbakim becerilerinin gelistirilmesinde (Garff ve Storey, 1998), zihin yetersizligi olan
yetiskinlere toplumsal temelli mesleki becerilerin 6gretilmesinde (Grossi ve Heward,
1998), 6grenme giicliigii gdsteren dgrencilerin problem davraniglarinin azaltilmasi ve ev
0devi yapma davraniglarinin artirilmasinda (Todd, Horner ve Sugai, 1999) kullanildig:
goriilmektedir. Ayrica, hafif diizeyde zihin yetersizligi olan 6grencilerin uygun olmayan
sosyal davramiglarinin azaltilmasinda (Embregst, 2000), zihin yetersizligi olan
ogrencilerin 0dev tamamlama performanslarinin artirilmasinda (Copeland, Hughes,
Agran, Wehmeyer ve Fowler, 2002), zihin yetersizligi olan 6grencilerin uygun olmayan
davranislarinin azaltilmasinda (Embregst, 2003), zihin yetersizligi olan 6grencilerin
siif i¢i uygun davranislarinin artirilmasinda (Wehmeyer, Yeager, Bolding, Agran ve

Hughes, 2003) kendini degerlendirmenin etkili oldugu belirlenmistir (Tablo 1.4.).

1.2.1.5. Kendini pekistirme

Kendini pekistirme (self-reinforcement), kendini yonetme stratejilerinden bir digeridir
(Wolery, Bailey ve Sugai, 1988). Kendini pekistirme, Ogrencinin belirlenen 6lgiitii
karsilayip karsilamadigina bagli olarak hosuna giden bir 6diilii se¢mesi ya da bir
uyarani kendisine (6rnegin, “Bravo bana” demesi) sunmasidir (Bandura, 1976; Kanfer,
1980). Ogrencilerin uygun olmayan davramslar yerine yeni o6grendikleri uygun
davranislar1 kullanmalar1 i¢in, 68rencilerin kendilerine pekistire¢ vermelerini i¢eren bir

stratejidir (J Jolivette, Barton-Arwood ve Wesley, 2002; Peterson, 2004).

Egitim ortamlarinda 6gretmenler 6grencilerden hangi davraniglart beklediklerini ve bu
davranislarin sonucunda 6grencilerin hangi davranis sonrasi uyaranlari elde edeceklerini
kosul ifadeleri kullanarak agiklarlar. Bu kosul ifadeleri genellikle “Eger, ........ sonra

.....7 kalib1 kullanilarak “Eger boyama etkinligini tamamlarsan, o bittikten sonra bes



dakika oykii kitaplarina bakabilirsin.” bigiminde olur. Egitim ortamlarinda 6gretmenler
tarafindan belirlenen bu kosul durumlarmma o6grenciler de dahil edilmelidirler.
Ogrencilerin pekistire¢ segmelerine, davranislarla ilgili pekistirecleri belirlemelerine ve
hangi diizeyde davranisin hangi pekistirecleri kazandiracagina karar vermelerine, hatta
pekistirec elde edilecek davranislari belirlemelerine izin verilmelidir. Ogrencilerin bu
kosul durumlarima katilimlarini saglamanin en Onemli amaci, kendini yoOnetme
stratejilerini kullanmalarin1 desteklemek, 6grencileri bu stratejileri kullanmaya tesvik
etmektir. Cilinkii arastirmalar davranig degisikliklerinde Ogrencinin kendi belirledigi
kosullarla 6gretmenin belirledigi kosullarin esit bi¢imde etkili oldugunu; hatta kimi
zaman Ogrencinin kendi belirledigi kosullarin 6gretmenlerin belirledigi kosullardan

daha etkili oldugunu ortaya koymaktadir (Hayes ve dig., 1985).

Skinner (1953), belirli bir davranist gerceklestirip gergeklestirmediklerini dikkate
almaksizin Ogrenciler kendilerini pekistirme firsatina sahip olduklarinda, kendini
pekistirmenin gergeklestigini ifade etmistir. Kazdin (1975) ise, kendini pekistirmenin iki
temel 6geden olustugunu ifade etmistir. Bunlardan birincisi, 6grencinin pekistire¢
alabilmek i¢in gerekli Ol¢iitii kendisinin belirledigi; ikincisi ise, O0grencinin oOlgiitii

karsilayip karsilamadigini dikkate almaksizin pekistireci aldigi durumdur.

Kendini pekistirmenin olumlu davranislarin kazandirilmasinda etkili oldugunu gosteren
arastirma bulgulart bulunmasina ragmen (Baer, Fowler ve Carden-Smith, 1984) bazi
caligmalarda gerceklesen davranis degisikliginin 68rencinin daha 6nceki pekistire¢ alma
ve gozleyerek 6grenme deneyimlerinden kaynaklandigi da ifade edilmektedir (Karoly
ve Kanfer, 1974; Rimm ve Masters, 1979). Mancina, Tankersley, Kamps, Kravits ve
Parrett (2000) zihin yetersizligi olan bir 6grencinin sinif i¢i uygun olmayan konusma
davranislarinin azaltilmasinda; Brooks, Todd, Tofflemoyer ve Horner (2003) hafif
diizeyde zihin yetersizligi olan 6grencilerin 6dev tamamlama ve etkinlige katilma
davraniglarinin artirilmasinda; McDougall ve Brady (2005) matematik etkinliklerinde
akicilik kazandirmada kendini pekistirmenin etkilerini incelemigler ve kendini

pekistirmenin etkili oldugunu ifade etmislerdir (Tablo 1.4.).



Tablo 1.4. Kendini Degerlendirme ve Kendini Pekistirmeye Iliskin Arastirmalar

Kaynak Denek Denek Denek Hedef Arastirma Kullanilan Giivenirlik
Sayis1 Yasi Ozelligi Davrams Modeli Strateji
Garff & Storey, 1998 3 26-56 Zihin yetersizligi Ozbakim becerileri CBM Kendini degerlendirme GAG
Grossi & Heward, 1998 4 20-37 Zihin yetersizligi Mesleki beceriler CBM Kendini degerlendirme GAG
uG
Todd, Horner & 9 4., sinif Ogrenme giicliigii Problem davranig CBM Kendini degerlendirme GAG
Sugai, 1999 Normal gelisim Ev 6devi yapma
Embregts, 2000 6 15-18 Hafif diizeyde Uygun olmayan CBM Kendini kaydetme GAG
zihin yetersizligi sosyal davranis Kendini degerlendirme UG
Kendini pekistirme
Copeland & dig., 2002 4 14-17 Hafif diizeyde Odev tamamlama CBM Kendini degerlendirme GAG
zihin yetersizligi Amag belirleme UG
Embregts, 2003 6 13-15 Zihinsel yetersizlik Uygun olmayan CBM Kendini degerlendirme GAG
davranis Grafik doniitii UG
Wehmeyer ve dig., 2003 3 13-14 Zihin yetersizligi Uygun davraniglar CBM Kendini kaydetme
Kendini degerlendirme
Kendini pekistirme
Mancina ve dig., 2002 1 12 Zihin yetersizligi Uygun olmayan CBM Kendini pekigtirme GAG
Otizm konusma
Brooks ve dig., 2003 1 10 Hafif diizeyde Odev tamamlama TCM Kendini pekistirme GAG
zihinsel yetersizlik Etkinlige katilma
McDougall ve Brady, 2005 5 9-10 Ozel gereksinimli Matematik etkinlikleri CBM Kendini pekistirme GAG

CBM : Coklu Baslama Modeli
TCM : Tersine Cevirme Modeli

GAG : Gozlemciler Arasi Giivenirlik
uG : Uygulama Gtivenirligi



1.3. Arastirma Gereksinimi

Kendini yoOnetme stratejileriyle ilgili gerceklestirilen arastirmalar incelendiginde,
kendini yonetme stratejilerinin farkl 6zellikteki 6grencilere kazandirilabildigi ve strateji
kullantminin ~ etkili bulundugu goriilmektedir. Yapilan alanyazin taramasinda,
Tirkiye’de kendini yonetme stratejilerinin 6zel egitim ya da kaynastirma ortamlarinda
kullanimina iligkin aragtirmalara rastlanmamistir. Bu nedenle, zihin yetersizligi olan
ogrencilerin kendini yOnetme stratejilerini kullanmalart konusunda arastirmalara

gereksinim oldugu diistiniilmiistiir.

Kendini yonetme stratejilerinin kullanimina iligkin yapilan arastirmalarin biiylik bir
kisminda tek bir stratejinin kullanildigi goriilmiistiir. Buna karsilik, birden fazla
stratejinin bir arada kullanildig1 arastirmalarin ise sinirli sayida oldugu (Orn., Embregst,
2000; Copeland ve dig., 2002; Wehmeyer ve dig., 2003) belirlenmistir. Dolayisiyla,
kendine 6n uyaran verme, kendini kaydetme, kendini degerlendirme ve kendini
pekistirme stratejilerinin  bir arada kullanildigr aragtirmalara gereksinim oldugu
diistiniilerek bu aragtirma planlanmistir. Ad1 sayilan stratejilerde genellikle davraniglarin
akicilig1 ve kalicilig1 hedeflenirken; kendine yonerge vermede davranislarin kazanimi
tizerinde odaklasilmaktadir. Bu arastirmada da belli bir davranisin kazandirilmasi degil,
ogrencilerin repertuarlarinda yer alan davranislarin akiciliginin  ve kaliciliginin
saglanmast hedeflenmistir. Ayrica; kendine 6n uyaran verme, kendini kaydetme,
kendini degerlendirme ve kendini pekistirme bi¢iminde kullanilan kendini yonetme
stratejileri, Ogretim ortamlarinda Ogretmenler tarafindan kullanilan yonerge verme,
hedef davraniglar1 kaydetme, kaydedilen performansi degerlendirme ve bu performansi
pekistirme siirecine uygun bir siirectir. Bu nedenle aragtirmada, kendine 6n uyaran
verme, kendini kaydetme, kendini degerlendirme ve kendini pekistirme stratejilerine yer

verilerek kendine yonerge verme stratejisi kapsam i¢ine alinmamastir.

Alanyazinda kendini yOnetme stratejilerinin etkilerini inceleyen aragtirmalarin biiyiik
bir kisminda yalnizca hedef davranislarda gerceklesen degisiklikler tizerinde durulmus,
deneklerin kendini yOnetme stratejilerini  kullanma diizeyleriyle ilgili veriler

toplanmamigtir. Heward (1987) tarafindan yapilan tanim dikkate alindiginda, kendini



yonetme davranislar1 olmaksizin hedef davranista meydana gelen degisikligin kendini
yonetmenin gerceklesip gerceklesmedigini gostermede yetersiz oldugu goriilmektedir.
Kendini yonetmenin gerceklesmesi i¢in hem kendini yonetme davraniglarinin yerine
getirilmesi hem de hedef davranista degisiklik olmas1 gerekmektedir. Kendini yonetme
stratejilerinin kullanimiyla ilgili yapilan arastirmalarda genellikle hedef davranistaki
degisikliklerin incelendigi goriilmiis; hedef davranmista degisiklik olurken kendini
yonetme davranislarinin ne diizeyde gerceklestigini de inceleyen yalmizca bir
arastirmaya ulasilmistir (Hughes ve dig., 2002). Bu nedenle, hem kendini yOnetme
davraniglarinin ne diizeyde kullanildigin1 hem de hedef davranistaki olasi degisiklikleri

belirlemeye ¢alisan bu arastirmaya gerek duyulmustur.

1.4. Arastirmanin Amaci

Aragtirmanin genel amaci; kendine 6n uyaran verme, kendini kaydetme, kendini
degerlendirme ve kendini pekistirmeden olusan kendini yonetme stratejileri 6gretim
paketinin zihin yetersizligi olan 6grencilerin kendini yonetme stratejilerini kullanma
becerilerini kazanmalar1 ve kendini yonetme stratejilerini kullanarak etkinligi yerine
getirmeleri tizerindeki etkilerinin arastirilmasidir. Bu amag¢ dogrultusunda su sorulara

yanit aranacaktir:

a) Kendini yoOnetme stratejileri Ogretim paketi, zihin yetersizligi olan
ogrencilerin  kendini  yonetme  stratejilerini  kullanma  becerilerini

kazanmalarinda ve siirdirmelerinde etkili midir?

b) Kendini yonetme stratejilerini kullanan zihin yetersizligi olan 6grencilerin
etkinligi yerine getirme davraniglarini kazanmalarinda ve siirdiirmelerinde

bir farklilik olmakta midir?

c) Kendini yoOnetme stratejileri oOgretim paketi, zihin yetersizligi olan
Ogrencilerin  kendini  yOnetme  stratejilerini  farkli  davraniglara

genellemelerinde etkili midir?



d) Kendini yonetme stratejilerini kullanarak etkinligi yerine getirme davranigina

yonelik anne-baba goriigleri nelerdir?

1.5. Arastirmanin Onemi

Tiirkiye’de 2006-2007 yil1 resmi verilerine gére (MEB, 2007) yiiz yirmi bin 6grenci
Ozel egitim ortamlarinda; elli bes bin O6grenci kaynastirma ortamlarinda egitim
almaktadir. Gerek 0zel egitim ortamlarinda gerekse kaynastirma ortamlarinda egitim
alan bu 6grencilerin 6zellikle sinif iginde bagimsizlik kazanmalar1 énemlidir. Kendini
yonetme stratejileri yetersizlige sahip tiim oOgrenciler gibi zihin yetersizligi olan
Ogrencilerin de smif i¢inde kendi davranislarini kontrol etmelerine ve bagimsizlik
kazanmalarina hizmet etmektedir. Kendini yonetme stratejilerinin sinif i¢inde
kullaniminin zihin yetersizligi olan 6grencilerin egitim aldiklar1 ortamlardan daha fazla
yarar saglamalarina ve programdan en iyi bi¢imde yararlanmalarina katki getirebilecegi

distiniilmektedir.

Aragtirma sonucunda elde edilen bulgularin, sinifinda kaynastirma 6grencisi olan sinif
Ogretmenleri basta olmak iizere, siiflarindaki yetersizlige sahip Ogrencilere kendi
yasam sorumluluklarin1 alma konusunda egitim sunan tiim 6zel egitim 6gretmenlerine,
yetersizlige sahip 6grencilerle uygulama yapan ya da g¢alisan lisans ve/veya lisansiistii
Ogrencilerine ve yetersizlige sahip Ogrencilerin anne-babalarina, bu stratejilerin

kullanilmasina iliskin yol gdsterici olacagi diisiiniilmektedir.

Yapilan bu arastirmanin, zihin yetersizligi olan &grencilerin kendini ydnetme
stratejilerini kullanmalar1 konusunda uygulamali arastirmalarin yapilmasi agisindan

Onem tasidig1 ve arastirmanin ileri arastirmalara 151k tutabilecegi diisiiniilmektedir.



BOLUM II

KAYNAK TARAMASI

Alanyazinda kendini yonetme stratejilerinin kullanimina iliskin ¢ok sayida arastirma
bulunmaktadir. Bu ¢aligmada; zihin yetersizligi, 6grenme giicliigii, duygu ve davranis
bozuklugu ve gelisim yetersizligi olan Ogrencilerle yapilmis ve kendini yOnetme
stratejilerinin kullanildigi 45 arastirma ele alinmistir. Arastirmalar, kendine 6n uyaran
verme, kendini kaydetme, kendine yonerge verme, kendini degerlendirme ve kendini
pekistirme bagliklar1 altinda siniflandirilmis ve bu boliimde kronolojik siraya gore
kisaca Ozetlenmistir. Birden fazla stratejinin bir arada kullanildigi arastirmalar ise,
arastirma makalesinin adi dikkate alinarak ya da agirlikli olarak kullanilan stratejiye

gore bir sinifa yerlestirilmistir.

2.1. Kendine On Uyaran Verme

Kendine 6n uyaran verme, bireyin istendik davranisi baglatmasiyla sonuglanacak gorse,
isitsel ya da dokunsal bir uyaran1 kendisine vermesi, davranis1 gergeklestirmek iizere
davranisla ilgili 6n uyaran kullanmasidir (Agran ve dig., 2003). Ornegin, bir 6grenci
banyo temizleme becerisini gerceklestirmek lizere ayna silme, lavabo ovma, klozet
yikama, yerleri silme ve kurulama becerilerine iliskin resimlerden olusan resimli
siralama kartlarinda yaptig1r her isi isaretleyerek banyo temizleme becerisini yerine

getirebilir.

Beceriyi gerceklestirmek lizere kullanilacak 6n uyaranlar 6grencinin  6grenme
gereksinimlerine dayali olarak (a) gorsel on uyaranlar, (b) isitsel 6n uyaranlar, (c)
dokunsal 6n uyaranlar ya da bunlarmn bir arada kullanimi bigiminde olabilir. Ogrencilere

kendine 6n uyaran vermeyi 6gretmek i¢in su siire¢ izlenir: (a) 6grencinin 6n uyaranlari



anlama yeterligi degerlendirilir, (b) hedef davranig baslatilir ve davranisi tamamlamak
tizere sistemin nasil kullanilacagi 6grenciye ogretilir, (¢) etkinlige model olunur, (d)
Ogrenciye uygulama yaptirilir, (e) 6grenci pekistirilir ve (f) geri bildirimler asamali
olarak azaltilir. Asagida, kendine 6n uyaran verme stratejisi kullanilarak gergeklestirilen

arastirmalara iliskin 6rneklere yer verilmistir.

Wood, Rosenberg ve Carron (1993) tarafindan yapilan bir aragtirmada, isitsel 6n uyaran
saglayan kaset kullanarak kendine yOnerge vermenin matematik problemlerini ¢dzme
performansi {izerindeki etkililigi ve kendine yonerge verme siirecini izleyen bagka bir
Ogrencinin bu siireci gozleyerek Ogrenip Ogrenmedigi belirlenmeye caligilmistir.
Arastirmaya 6grenme giicliigli gosteren ve yaslar1 8—11 arasinda degisen, yedisi kiz ikisi
erkek dokuz 6grenci katilmistir. Arastirmada tek denekli arastirma modellerinden ¢oklu
yoklama modeli kullanilmistir. Baslama diizeyinde problem c¢ézmeye iliskin veri
toplandiktan sonra 6grenciler akademik performanslarina goére li¢ gruba ayrilmis ve her
bir grupla her performans diizeyinden birer o6grenci olacak sekilde {i¢ grup
olusturulmugtur. Birinci gruptaki Ogrencilere kendine yoOnerge verme Ogretimi
yapilirken, ikinci gruptaki Ogrenciler Ogretim yapilan o6grencileri izlemis, ligiincii
gruptaki 6grencilere ise hicbir 6gretim yapilmamaistir. Arastirma bulgularia gore, isitsel
On uyaran saglayan kaseti kullanarak kendine yonerge verme Ogretiminden sonra hem
kendilerine Ogretim yapilan hem de Ogretimi goézleyen Ogrencilerin matematik
problemlerini ¢6zme performanslarinda artis oldugu; ancak, isitsel ©n uyaran
olmadiginda her iki gruptaki 6grencilerin de bagimsiz olarak kendine yonerge vermeyi

gerceklestiremedigi goriilmektedir.

Taber, Alberto ve Fredrick (1998), mesleki becerilerin yerine getirilmesinde isitsel 6n
uyaran vermenin etkili olup olmadigini, kullanilan isitsel 6n uyaranlarin tek sézciikli
oldugunda m1 yoksa ¢ok sozciiklii oldugunda mi1 daha etkili oldugunu ve kendine 6n
uyaran vermenin farkli ortamlara genellenip genellenmedigini arastirmislardir.
Arastirmaya zihin yetersizligi olan ve yaslar1 1618 arasinda degisen, biri kiz dordii
erkek bes O0grenci katilmistir. Arastirmada ortamlar arasi ¢oklu yoklama modeli i¢inde
dontisiimlii uygulamalar modeli kullanilmistir. Calismaya baglamadan once baslama

diizeyi verisi toplanmis ve daha sonra 0grencilere kaset kullanarak kendine 6n uyaran



verme Ogretimi yapilmistir. Tek sozciiklii ve ¢ok sozcliklii 6n uyaranlar doniisiimlii
olarak kullanilmistir. Arastirma sonuglari, kendine 6n uyaran vermenin mesleki
becerileri yerine getirmede etkili oldugunu, ek bir uygulama olmaksizin kendine 6n
uyaran vermenin bagka ortamlara genellenebildigini ve tek ve cok sozciiklii 6n

uyaranlarin etkilerinin farklilasmadig1 gostermektedir.

Alberto, Taber ve Fredrick (1999) tarafindan gergeklestirilen bir arastirmada zihin
yetersizligi olan Ggrencilerin uygun olmayan davraniglarinin azaltilmasinda kendine
isitsel On uyaran vermenin etkililigi aragtirilmistir. Arastirmaya orta diizeyde zihin
yetersizligi olan ve 19 yasinda biri kiz biri erkek iki 6grenci katilmistir. Arastirmada
etkililigi degerlendirmek {izere ortamlar arasi ¢oklu yoklama modeli kullanilmastir.
Calismaya baglamadan 6nce baglama diizeyi verisi toplanmis ve 6grencilere kasetcalar
kullanarak kendine 6n uyaran verme dgretimi yapilmustir. Ogretimde 6grenci kasetteki
Oon uyarani dinlemis, duydugu On uyarani tekrarlamis ve 6n uyaran dogrultusunda
yapmast gereken eylemi gerceklestirmistir. Arastirma bulgulari, zihin yetersizligi olan
ogrencilerin uygun olmayan davraniglarinin azaltilmasinda kendine isitsel 6n uyaran

vermenin etkili oldugunu gostermistir.

Taber ve digerleri (1999), tarafindan yiiriitiilen baska bir arastirmada da uygun olmayan
davraniglarin azaltilmasinda kendine isitsel 6n uyaran vermenin etkililigi incelenmistir.
Arastirmaya orta diizeyde zihin yetersizligi olan ve otistik 6zellikler gosteren 12 yasinda
bir erkek 6grenci katilmistir. Etkililigi degerlendirmek iizere arastirmada ortamlar arasi
coklu yoklama modeli kullanilmistir. Baslama diizeyi oturumlarinda &gretmen
tarafindan sunulan 6n uyaranlarin sayis1 kaydedilmistir. Ogretimde dgrenciye kendine
on uyaran verme kullanarak etkinligi yerine getirme davranisi 6gretilmis ve etkinlik
sirasinda 6grencinin uygun olmayan davranislarinin azalmasi hedeflenmistir. Arastirma
bulgulari, kendine isitsel 6n uyaran vermenin 6grencinin uygun olmayan davranislarini
ve ile dgrencinin etkinligi yerine getirmek iizere 6gretmenden bekledigi 6n uyaranlari
onemli dlglide azalttigini; ayrica, 6grencinin kendine 6n uyaran vermeyi farkli ortamlara

genelledigini gostermistir.



Hughes ve digerleri (2000), zihin yetersizligi olan genclerin sosyal etkilesim
davranislarinin artirilmasinda iletisime yonelik 6n uyaran kitab1 kullanarak kendine 6n
uyaran vermenin etkililigini arastirmiglardir. Arastirmaya yaslar1 16-18 arasinda
degisen, orta dgretime devam eden ve zihin yetersizligi olan, biri kiz dordii erkek bes
ogrenci katilmistir. Aragtirmada denekler arasi ¢oklu baglama modeli kullanilmistir.
Ogrencilerin giinliik rutinlerinde bir degisiklik yapmadan baslama diizeyi verileri
toplanmis; daha sonra ise her Ogrenciye sirasiyla normal gelisim gosteren akranlar
tarafindan 6n uyaran kitab1 kullanarak kendine 6n uyaran verme becerisi, bes basamakl
bir siire¢ izlenerek ogretilmistir. Aragtirma bulgulari, zihin yetersizligi olan d6grencilerin
sosyal etkilesim davranislarinin artirilmasinda akranlar araciligiyla 6gretilen 6n uyaran
kitabin1 kullanarak kendine 6n uyaran vermenin etkili oldugunu ve sosyal gecerlik

verilerinin olumluluk gdsterdigini ortaya koymustur.

Davies, Stock ve Wehmeyer (2002) tarafindan gergeklestirilen bir arastirmada toplum
temelli mesleki becerilerin gelistirilmesinde kendine gorsel ve isitsel On uyaran
vermenin etkililigi incelenmistir. Arastirmaya yaslart 18-21 arasinda degisen ve zihin
yetersizligi olan ikisi kiz sekizi erkek 10 6grenci katilmistir. Arastirmada etkililigi
belirlemek iizere grup deneysel arastirma modeli kullanilmistir. On uyaran olarak
resimli ve sesli uyaranlarin yer aldig1 avug i¢i bilgisayar secilmistir. Uygulama oncesi
veriler toplandiktan sonra Ogrencilere bilgisayarin nasil kullanilacagi ogretilmis ve
ogretime baslanmustir. Ogretim oturumlarinda kendine 6n uyaran verme kullanilarak
becerinin nasil gergeklestirilecegi 6gretilmistir. Arastirma bulgulari, kendine gorsel ve
isitsel On uyaran vermenin zihin yetersizligi olan Ogrencilerin mesleki becerilerinin

gelistirilmesinde katkis1 oldugunu gostermistir.

Amato-Zech, Hoff ve Doepke’nin (2006) yiiriittiikleri bir arastirmada, titresim saglayan
dokunsal 6n uyaran kullanarak kendini kaydetme stratejisinin 6zel egitim sinifina
devam eden ogrencilerin etkinlige katilma davranislarinin artirilmasinda etkililigi
incelenmistir. Calismaya, 6grenme yetersizligi olan, 11 yasinda, biri kiz ikisi erkek ¢
Ogrenci katilmistir. Aragtirmada etkililigi belirlemek {izere ABAB modeli kullanilmistir.
Baslama diizeyi verileri toplandiktan sonra kendini kaydetme stratejisinin dgretimine

baslanmistir. Ogretim oturumlarinda etkinlige katilma davramisi tanimlanmis ve



ogrencilere davramisi nasil gdzleyip kayit tutacaklar1 dgretilmistir. Ogrencilerin sesli 6n
uyaran kullanarak dogru ve giivenilir kayit tuttuklarindan emin olunduktan sonra
titresim saglayan On uyaran kullanarak etkinlige katilma davranisini kaydetmeleri
saglanmgtir. Ogrenciler her iki dakikada bir bu 6n uyarani kullanarak etkinlige katilma
davranmigin1  yerine getirip getirmediklerini belirlemislerdir. Arastirma sonuglari,
Ogrencilerin titresim saglayan dokunsal 6n uyaranlar1 kolaylikla kullanabildiklerini ve
kendini kaydetme Ogretiminin Ggrencilerin  etkinlige katilma davranisindaki

performanslarinin artmasinda etkili oldugunu gosterir niteliktedir.

2.2. Kendini Kaydetme

Kendini kaydetme, ogrencinin hedef davranisi gergeklestirip gerceklestirmedigini
belirlemesi ve bunu kaydetmesini kapsar. Kendini kaydetme genellikle 6§rencinin nasil
yapilacagim bildigi beceri ve davramiglara yonelik kullanilir (Agran ve dig., 2003;
Harris, 1982; Jitendra, Hoppes ve Xin, 2000; Wolfe, Heron ve Goddar, 2000). Ornegin,
bir 6grenci her gereksinim duydugunda o6gretmeninden yardim isteme davranisi igin

kayit formuna isaretleme yaparak yardim isteme davranigini artirabilir.

Ogrencilere kendini kaydetmeyi dgretmek igin su siire¢ izlenir, (a) istendik davranis
secilir, istendik davranis1 6rnekleyen ve drneklemeyen davranislar agiklanir, (b) istendik
davranisin yararlar tartigilir, (¢) istendik davranisi uygulamak igin firsatlar saglanir ve
Olciit aciklanir, (d) kendini kaydetme siireci ve kullanilacak arac¢ gerecler aciklanir, (e)
kendini kaydetmenin yararlari sayilir, (f) istendik davranig sergilenirken kendini
kaydetmeye model olunur, (g) rol oyunuyla 6grenciye uygulama yaptirilir, (h) rol oyunu
sirasinda Ogrencinin kendini kaydetmesi degerlendirilir, (i) kendini kaydetmenin
kullanilabilecegi gercek durumlar tartisilir, (j) gercek durumlarda bagimsiz uygulama
firsatlar1 saplanir, (k) gercek durumlarda 6grencinin kendini kaydetmesi degerlendirilir.
Olumsuz davranislar igin ise, karsit ya da uyusmayan davraniglar belirlenerek bu siireg

uygulanir.



Kendi kaydetme 6gretimi yapilirken istendik davranisa iliskin kullanilacak kayit formu
dikkate alinir ve 6gretim bu kayit formunun kullanimina yonelik gerceklestirilir. Egitim
ortamlarinda kendini kaydetme Ogretimi yapilirken genellikle (a) olay kaydi, (b) anlik
zaman Orneklemi kaydi, (c) kalict iirlin kaydi ve (d) beceri analizi kaydi kullanilir.
Asagida, kendini kaydetme stratejisi kullanilarak gergeklestirilen arastirmalara iliskin

orneklere yer verilmistir.

Prater, Plank ve Miller (1991) tarafindan gergeklestirilen arastirmada etkinligi yerine
getirme davranisinin artirilmasinda kendini kaydetme ve kendini pekistirmenin etkili
olup olmadig1 incelenmistir. Arastirmaya duygu ve davranis bozuklugu olan 13 yasinda
bir erkek o6grenci katilmistir. Baglama diizeyi verileri toplandiktan sonra 6grenciye
sirasina yapistirilmis kayit formunu kullanarak kasetten ses duyuldugunda etkinligi
yerine getirip getirmedigini kaydetmesi 6gretilmistir. Arastirmanin bulgulari, kendini
kaydetme ve kendini pekistirmenin etkinligi yerine getirme davraniginin artirilmasinda
olumlu bir etki yarattigini, davranista elde edilen artisin kasetten duyulan sesler

tamamen ortadan kaldirildiginda da devam ettigini gostermistir.

Baska bir ¢alismada (McCurdy and Shapiro, 1992), 6grencilerin sesli okuma diizeyinin
izlenmesinde 6gretmen kaydetmesi, akran kaydetmesi, kendini kaydetme ve kaydetme
yapilmamas1 durumlarindan olusan dort farkli kaydetme durumu karsilastirilmis; ayni
zamanda, O0gretmen ve Ogrencilerin farkli kaydetme siireclerini kabulii belirlenmistir.
Aragtirmaya kaynak odadan hizmet alan 35’1 erkek sekizi kiz toplam 43 G&zel
gereksinimli dgrenci katilmgtir. Ogrenciler yansiz atamayla farkli kaydetme gruplarina
ayrilmistir. On Ogrenci 6gretmen kaydetmesi grubunda, 10 6grenci akran kaydetmesi
grubunda, 12 Ogrenci kendini kaydetme grubunda ve 11 &grenci kaydetmenin
yapilmadigr grupta yer almistir. Arastirmada grup deneysel arastirma modeli
kullanilmistir. Uygulama oncesi veriler toplandiktan sonra 10 6gretmen, dort akran ve
12 6grenciye kaydetme siireciyle ilgili bireysel ve grup diizenlemesi bigiminde egitim
verilmis ve okuma diizeyine iliskin kayit tutmalari istenmistir. Uygulamanin kabul
edilebilirligini belirlemek iizere derecelemeli bir 6lgek kullanilarak 6gretmen, akran ve
Ogrencilerin yapilan uygulamalar1 derecelemeleri saglanmistir. Arastirma bulgulari,

hangi tiir kaydetme yapildig1 dikkate alinmaksizin tiim 6grencilerin okuma diizeylerinde



ilerleme oldugunu gostermistir. Arastirmada kaydetme ve doniit verme siirecinin
Ogrencilerin okuma diizeylerinin artmasinda tek basina etkili olmadigi, kaydetme
yapilmayan grupta da ayni ilerlemenin saglandigi gozlenmistir. Gruplar arasinda
karsilagtirma yapildiginda, en tutarli edinimin 6gretmen kaydetmesi, en fazla edinimin
ise kendini kaydetme sirasinda gergeklestigi gozlenmistir. Ayrica, hem akran
kaydetmesi, hem de kendini kaydetme siirecinde 6grencilerin giivenilir veri topladiklar

belirlenmistir.

Trammel, Schloss ve Alper (1994) tarafindan yiiriitiilen bir arastirmada kendini
kaydetmenin 0Ogrenme gii¢ligli gosteren Ogrencilerin  ev  Odevlerini  yapma
davraniglarinin artirilmasindaki etkililigi incelenmistir. Arastirmaya 6grenme giicliigii
gosteren ve yaslart 13—16 arasinda degisen, ikisi kiz altis1 erkek toplam sekiz 6grenci
katilmistir. Arastirmada denekler arasit ¢oklu baglama modeli kullanilmistir. Baglama
diizeyi verileri toplandiktan sonra kendini kaydetme dgretimi yapilmistir. Ogrencilere
her giin dort o6dev verilmig, Ogrencilerin Gdevlerini  yapip yapmadiklarini
kaydetmelerine yonelik bir form gelistirilmis ve bu formu kullanarak veri toplamalari
istenmistir. Bulgular, 6grenme gli¢ligli gosteren 6grencilerin ev ddevlerini yapma
davranislarinin  artirillmasinda  kendini  kaydetmenin etkili oldugunu; kendini
degerlendirme, performansa yonelik grafik ¢izme ve amag¢ belirlemenin 0grenmeyi
artirdigini; 6grencilerin ev ddevlerine iliskin tutumlarinin olumlu yonde degistigini ve
ogrencilerin derslerden daha yiiksek not aldiklarin1 gdstermistir. Sonuglar anne

babalarin da arastirma bulgularindan hosnut oldugunu gdésterir niteliktedir.

Cavalier, Ferretti ve Hodges (1997) tarafindan yiiriitiilen arastirmada 6grenme giicliigii
gosteren Ogrencilerin istenmeyen konusma davraniglarinin azaltilmasinda kendini
kaydetme, uygun olmayan davraniglarin sonuglarini tartisma ve uygun davraniglari
pekistirmenin yer aldigi Ogretim paketinin etkililigi belirlenmistir. Arastirmaya,
O0grenme giicliigli gosteren ve Ozel egitim sinifina devam eden 13 yasinda iki erkek
Ogrenci katilmistir. Aragtirmada denekler arasi ¢oklu baglama modeli kullanilmistir.
Baslama diizeyi verileri toplandiktan sonra o6grencilere kendini kaydetme ogretimi
yapilmgtir. Ogretim oturumlarinda &grencilerin kendilerini kaydetmeleri saglanmus,

uygun olmayan davraniglarin sonuclari tartisilarak uygun davranislar pekistirilmistir.



Aragtirmadan elde edilen bulgular, kullanilan 6gretim paketinin hem istenmeyen
konusma davraniglarinin azaltilmasinda, hem de uygun davranislarin artirilmasinda

etkili oldugunu gosterir niteliktedir.

Koegel, Harrower ve Koegel’in (1999) yaptiklar1 bir aragtirmada, kendini kaydetmenin
gelisim geriligi olan 6grencilerin akademik etkinliklere katilim diizeyinin artirilmasi ve
olumsuz davranis diizeyinin azaltilmasinda etkili olup olmadig1 degerlendirilmistir.
Arastirmaya denek olarak okuloncesi egitim kurumunda tam zamanli kaynastirmaya
devam eden, bes ve alti yaglarinda iki erkek Ogrenci katilmistir. Etkililigi
degerlendirmek {izere denekler arasi ¢oklu baslama modeli kullanilmistir. Baglama
diizeyi oturumlarindan sonra diizenlenen Ogretim oturumlarinda davraniglar
tanimlanmis ve Ogrencilere davranislarin kaydinin nasil tutulacagi oOgretilmistir.
Ogrenciler davranislar: sergilerken ayn1 zamanda kendilerini kaydetmislerdir. Arastirma
sonuglari, kendini kaydetmenin okuldncesi diizeyde kaynastirma ortamlarma devam
eden Ogrencilerin uygun davraniglarinin artirilmasi ve uygun olmayan davranislarinin
azaltilmasinda etkili oldugu, uygulama sona erdikten sonra da bu degisikligin

korundugu yoniindedir.

Gumpel ve Golan (2000), oyun oynarken uygun sosyal davraniglarin sergilenmesinde
bireysel oOlclite dayali ve grup Olciitiine dayali kendini kaydetme stratejisinin etkilerini
degerlendirmiglerdir. Arastirmaya O6zel egitim sinifina devam eden ve yaslari 8-10
arasinda olan ikisi kiz ti¢ii erkek bes 6grenci katilmistir. Arastirmada iki farkli izleme
bicimini karsilastirmak amaciyla ¢oklu uygulamalar modeli (ABAC) kullanilmistir.
Giinliik rutini aksatmadan baglama diizeyi verileri toplandiktan sonra, dgrencilere oyun
oynarken sergilemeleri beklenen uygun sosyal davraniglar sdylenmis ve kendilerini
nasil kaydedecekleri 6gretilmistir. Birinci uygulama evresinde bireysel Olgiite gore
ogrencilerin kendilerini kaydetmeleri saglanmis, daha sonra ikinci baslama diizeyi
evresi gerceklestirilmistir. Ikinci baslama diizeyi evresinden sonra diizenlenen ikinci
uygulama evresinde ise Ogrencilerin grup Olgiitiine dayali olarak kendilerini
kaydetmeleri saglanmistir. Arastirma bulgulari, her iki kaydetme bi¢iminin de oyun

oynarken sergilenen uygun sosyal davranislarda O6nemli diizeyde artis sagladigin;



ancak, bireysel Olgiite dayali kendini kaydetmenin daha fazla artisa neden oldugunu

gostermistir.

Hutchinson ve digerleri (2000) tarafindan yapilan arastirmanin amaci, etkinlige katilma
davranmiginin artirilip uygun olmayan davraniglarin azaltilmasinda kendini kaydetme,
Ogretmen destegi ve pekistirmeden olusan Ogretim paketinin  etkililiinin
incelenmesidir. Arastirmaya duygu ve davranis bozuklugu tanist konmus, alt1 yasinda
bir erkek 6grenci katilmistir. Etkililigi degerlendirmek iizere arastirmada ABAB modeli
kullanilmigtir. Birinci baglama diizeyi evresinde veriler toplandiktan sonra, kendini
kaydetme, pekistirme ve sozel 6gretmen desteginden olusan 6gretim paketi kullanilarak
Ogretim yapilmistir. Kendini kaydetmeyi Ogrenen Ogrencinin etkinlige katilma
davranisin1 yerine getirirken ayn1 zamanda kayit tutmasi saglanmistir. Arastirmada,
pekistirme ve 6gretmen destegi ile birlikte kullanilan kendini kaydetmenin etkinlige
katilma davranisinin artmasini, yonerge verildikten sonra gecen bekleme siiresinin ve

uygun olmayan davranislarin ise azalmasini sagladig1 yoniinde bulgular elde edilmistir.

Jitendra, Hoppes ve Xin (2000) yaptiklar1 arastirmada 6grenme giigliigii gosteren ve
davranis sorunu olan 6grencilerin okudugunu anlama becerisini gelistirmek iizere ana
fikir bulma ve kendini kaydetmeyi igeren bir Ogretim paketinin etkililigini
belirlemislerdir. Aragtirmaya 6grenme giicliigii gdsteren 22°si kiz, 11°1 erkek 33 6grenci
katilmistir. Arastirmada grup deneysel arastirma modeli kullanilmis ve deney grubunda
18, kontrol grubunda 15 6grenci yer almistir. Deney grubundaki 6grencilere ana fikir
bulma ve kendini kaydetme kullanarak okudugunu anlamaya yonelik kiigliik grup
diizenlemesi bi¢iminde Ogretim yapilmistir. Elde edilen sonuglara gore, &gretim
paketinin deney grubundaki 6grencilerin okudugunu anlama becerilerini gelistirdigi
gozlenmistir. Ayrica, deney grubundaki Ogrenciler, 6gretim yapilan beceriyi 6gretim

sona erdikten alt1 hafta sonra da korumuslardir.

Wolfe, Heron ve Goddard (2000) tarafindan gergeklestirilen arastirmanin amaci,
O0grenme gilicliigii gosteren Ogrencilerin etkinlige katilim davranisimi ve yazili dil
performansini artirmada kendini kaydetmenin etkililiginin belirlenmesidir. Arastirmaya

O0grenme giicliigii gosteren ve kaynak odadan yararlanan, dokuz yasinda dort erkek



ogrenci katilmistir. Arastirmada ¢oklu uygulamalar modeli (ABABABC) kullanilmistir.
Baslama diizeyi verileri toplandiktan sonra kendini kaydetme dgretimi yapilmustir. iki
uygulama evresinde kendini kaydetme, son uygulama evresinde ise giderek artan dlgiitle
kendini kaydetme kullanilmistir. Arastirma bulgulari, kendini kaydetmenin etkinlige
katilm davraniginin artirtlmasinda etkili oldugunu; ancak, yazili dil performansinin
gelistirilmesinde islevsel iliski kurmay1 saglayacak kadar ilerleme saglamadigini
gostermigtir.  Ogrenciler kendini kaydetmenin performanslarini artirmada yararl
oldugunu, 6gretmenler ise kendini kaydetmenin smifta kullaniminin zor olmadigini ve

bu stratejiyi ileride kullanabileceklerini ifade etmislerdir.

Gilberts ve digerleri (2001) tarafindan yiiriitiilen aragtirmada, genel egitim siniflarina
devam eden ileri diizeyde zihin yetersizligi olan Ogrencilerin sinif i¢i akademik
davraniglarinin  artirllmasinda akranlar tarafindan Ogretilen kendini kaydetmenin
etkililigi ve calismanin sosyal gecerligi belirlenmeye calisilmistir. Arastirmaya genel
egitim simifina devam eden ileri diizeyde zihin yetersizligi olan ve yaslar1 12-15
arasinda degisen bes oOgrenci ile normal gelisim gosteren bes akran katilmistir.
Arastirmada denekler arasi ¢oklu baslama modeli kullanilmistir. Baslama diizeyi
verileri toplandiktan sonra her Ogrenciye sirayla sinif i¢inde yapilmasi gereken 11
davranis1 gergeklestirip gergeklestirmediklerini kaydetmeleri, akranlar tarafindan
Ogretilmistir. Aragtirmadan elde edilen bulgular, akranlar tarafindan 6gretilen kendini
kaydetmenin siif i¢i akademik davraniglarin artirilmasinda etkili  oldugunu,
Ogretmenlerin arastirmaya katilan 6grencilerle ilgili olumlu degisiklikler rapor
ettiklerini ve arastirmaya katilan 6grencilerin kendilerini sinifin bir parcasi olarak kabul

etmeye basladiklarini ve sinif igi etkiliklere katilimlarinda artis oldugunu gostermistir.

Hughes ve digerleri (2002), zihin yetersizligi olan 6grencilerin akademik ve sosyal
performanslar1 lizerinde kendini kaydetmenin etkilerini ve bu 6grencilerin kendini
kaydetme davraniglarii kullanma diizeylerini; ayrica, ¢aligmaya iligkin 0gretmen ve
akran gorisleri alarak calismanin sosyal gecerligini incelemislerdir. Arastirmaya yaslari
1619 arasinda degisen ve orta Ogretim diizeyinde genel egitim sinifina devam eden,
zihin yetersizligi olan, biri kiz ti¢li erkek dort 68renci katilmistir. Arastirmada denekler

arast ¢oklu baslama modeli kullanilmistir. Baglama diizeyi verileri toplandiktan sonra



sirayla Ogrencilere kendini kaydetme ogretimi yapilmistir. Kendini kaydetme
Ogretiminde aragtirmaci Ogrenciye kendini kaydetme kullaniminin gerekgesini ve
Onemini ifade etmis, daha sonra kendini kaydetme icin model olmustur. Dogrudan
Ogretim sunma, yonlendirmeli uygulama ve diizeltici doniit sunma yoluyla kendini
kaydetme 6gretimi tamamlanmistir. Arastirma sonuglari, 6grencilerin kendini kaydetme
davranislarini yiiksek diizeyde kullandigini, kendini kaydetmenin &grencilerin hedef
davranislarinda ilerlemeye neden oldugunu, edinilen davranislarin ve kendini kaydetme
davraniglarinin farkli ortamlara genellenebildigini ve sosyal gegerlik verilerinin olumlu

yonde oldugunu ortaya koymustur.

Agran ve digerleri (2005) tarafindan yapilan bir arastirmada, genel egitim sinifina
devam eden orta ve ileri diizeyde yetersizligi olan 6grencilere yonelik sunulan kendini
kaydetme 6gretiminin, yonergeleri izleme davranigi lizerindeki etkililigi incelenmistir.
Calismaya 7. ve 8. siniflara devam eden, yaglar1 13—15 arasinda alt1 erkek Ogrenci
katilmistir. Kendini kaydetme stratejisinin etkililigini degerlendirmek {izere arastirmada
denekler arasi ¢oklu baslama modeli kullanilmistir. Baglama diizeyi verisi toplandiktan
sonra Ogrenciden ders boyunca verilen yonergeleri yerine getirmesi istenmistir.
Ogrenciye, yonergeyi yerine getirdiginde kayit formuna “+” isareti, ydnergeyi yerine

(1313

getirmediginde kayit formuna isareti koymasi1 soylenmistir. Ayrica, kayit formu
tizerine de yazil bir kayit anahtar1 eklenmistir. Bulgular, 6grencilerin kendini kaydetme
stratejisini dogru bigimde kullandiklarini, kendini kaydetmenin 6grencilerin yonergeleri
yerine getirme performanslarinda artisa neden oldugunu; ayrica, caligmaya katilan

ogretmenlerden toplanan sosyal gecerlik verilerinin olumlu oldugunu gostermistir.

Ganz ve Sigafoos (2005) tarafindan yiiriitiillen aragtirmada, bir igyeri becerisini yerine
getirme ve yardim isteme becerilerinin gelistirilmesinde kendini kaydetmenin etkililigi
arastirilmistir. Arastirmaya mesleki 6zel egitim okuluna devam eden, zihin yetersizligi
ve otistik Ozellikleri olan, yaslar1 19-20 arasinda iki erkek oOgrenci katilmustir.
Arastirmada degisen Olgiitler modeli kullanilmistir. Baslama diizeyi verileri
toplandiktan sonra kendini kaydetme stratejisinin 6gretimine gecilmistir. Oncelikle
ogrencilere kendini kaydetme icin gerekli sembollerin nasil kullanilacagi 6gretilmis ve

ogretimde hedef davraniglarin 6l¢iitii giderek artirilarak iki asama diizenlenmistir. Bu



asamalarda 6grenciler kendini kaydetmeyi bagimsiz olarak gergeklestirememislerdir.
Daha sonra destekleyici kendini kaydetme oturumlar1 diizenlenmis ve bu oturumlarda
ogrencilerin kendini kaydetmeyi bagimsiz olarak gergeklestirdikleri gézlenmistir. Daha
sonra ise hedef davranislarin 6lciitii giderek artirilmig ve 6grencilerin kendini kaydetme
stratejisini kullanarak bu davranislart yerine getirmeleri beklenmistir. Arastirma
sonunda uygulamanin etkili oldugu ve uygulamanin 6grencilerin hedef davranislarinda
sistematik bir artis sagladigi, ¢ok yliksek diizeyde olmasa da yapilan destekleyici
O0gretim  oturumlart sonunda Ogrencilerin  kendilerini izlemeyi Ogrendikleri

belirlenmistir.

Harris ve digerleri (2005), kendini kaydetme stratejisi kullanilarak gerceklestirilen
dikkatin kaydedilmesi ile performansin kaydedilmesinin etkinlige katilma ve harfleme
davraniglar1 tizerinde bir farklilik olusturup olusturmadigini karsilastirmiglardir.
Aragtirmaya genel egitim siniflarina devam eden, dikkat eksikligi ve hiperaktivite
bozuklugu olan biri kiz besi erkek alti 6grenci katilmistir. Arastirmada iki farkh
uygulamay1 karsilastirmak tizere dengeli dagilimli ¢oklu baslama modeli kullanilmaistir.
Hem etkinlige katilma hem de harfleme davranisina iliskin baslama diizeyi verileri
toplandiktan sonra, kendini kaydetme stratejisi kullanilarak dikkatin kaydedilmesi ve
kendini kaydetme stratejisi kullanilarak performansin kaydedilmesine iligkin 6gretim
yapilmigtir. Ogretimde &grencilerin her iki davramis icin de hem dikkati hem de
performanst  kaydetmeleri saglanmigtir.  Arastirma  sonuglari, hem dikkatin
kaydedilmesinin, hem de performansin kaydedilmesinin etkinlige katilma ve harfleme
davraniglar1 iizerinde olumlu etkiler olusturdugunu gdostermistir; ancak, dikkatin

kaydedilmesi harfleme davraniginda daha fazla artis saglamistir.

Rock (2005) tarafindan yapilan bir arastirmada, kendini kaydetmenin yetersizligi olan
ve olmayan Ogrencilerin etkinligi yerine getirme davraniglarinin artirilmasi ve problem
davraniglarinin azaltilmasina etkileri karsilagtirllmistir. Arastirmaya, genel egitim
sinifina devam eden ikisi kiz yedisi erkek dokuz 6grenci katilmistir. Ogrencilerden biri
istiin yetenekli, ikisi normal gelisim gosteren, altis1 ise yetersizligi olan 6grencilerdir.
Ogrenciler iiger kisilik {i¢c gruba ayrilmus, her grup icin tersine ¢evirme modeli (ABAB)

ve denekler arasi ¢oklu bagslama modeli bir arada kullanilmistir. Baglama diizeyi verileri



toplandiktan sonra kendini kaydetme Ogretimi yapilmis ve uygulama evresinde
ogrencilerin etkinligi yerine getirirken kendilerini kaydetmeleri saglanmustir. Ikinci
baslama diizeyi evresinden sonra uygulama yeniden gerceklestirilmistir. Arastirma
sonuglari, kendini kaydetmenin hem yetersizligi olan hem de yetersizligi olmayan
ogrencilerin etkinligi yerine getirme davranislarinin artirtlmasinda ve problem

davranislarinin azaltilmasina etkili oldugunu gosterir niteliktedir.

Stahr ve digerleri (2006) etkinligi yerine getirmeme davranisinin azaltilmasinda islevsel
iletisim, kendini kaydetme ve sonmeden olusan Ogretim paketinin etkililigini
degerlendirmislerdir. Calismaya 6zel egitim okulunda dordiincli sinifa devam eden,
dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugu olan 9 yasinda bir erkek 6grenci katilmistir.
Ogrencinin dil ve matematik derslerinde etkinligi yerine getirmeme davranisi igin
islevsel degerlendirme gergeklestirilmis ve problem davranigin islevinin olumlu
pekistirme yoluyla ilgi elde etme ve olumsuz pekistirme yoluyla kagma oldugu
belirlenmistir. Davranisin islevi belirlendikten sonra baslama diizeyi verileri toplanmis
ve islevsel iletisim, kendini kaydetme ve sOonmeden olusan Ogretim paketi
uygulanmistir. Bulgular, 6grencinin hem dil hem de matematik derslerinde etkinligi
yerine getirme davranislarinda 6nemli bir artis oldugunu; ayrica, 6grencinin ve sinif

Ogretmeninin 6gretim paketiyle ilgili olumlu goriis bildirdiklerini ortaya koymustur.

Todd ve Reid (2006) sozel ipucu, kendini kaydetme ve pekistirmeden olusan bir
Ogretim paketinin otistik 6grencilerin fiziksel etkinliklerinin artirilmasindaki etkililigini
arastirmislardir. Aragtirmaya 6zel egitim okuluna devam eden ve yaslar1 15-20 arasinda
degisen ii¢c erkek otistik 6grenci katilmistir. Arastirmada ogretim paketinin etkililigini
belirlemek iizere degisen Olgiitler modeli kullanilmistir. Baslama diizeyi verileri
toplandiktan sonra Ogrencilere kendini kaydetme panosu tanitilmis ve giilen ylizlerin
nasil kullanilacag1 6gretilmistir. Her 6grenci i¢in farkli renkte giilen yiiz kullanilmistir.
Ogrenciler alti ay boyunca haftada iki kez 30’ar dakika yiiriime, kosma ve karda
yiirtime etkinliklerini yerine getirmigler ve tamamladiklar: etkinlikleri kendini kaydetme
panosuna kaydetmislerdir. Arastirma bulgulari, sozel ipucu, kendini kaydetme ve

pekistirmeden olusan Ogretim paketinin otistik 6grencilerin fiziksel etkinliklere

katilimini artirdigini gostermistir.



Sutherland ve Snyder (2007) tarafindan gerceklestirilen bir arastirmada, akran 6gretimi
ve grafikle kendini kaydetmenin okumay1 kesintiye ugratma, uygun tepkide bulunma ve
akic1 okuma davranislan iizerindeki etkileri incelenmistir. Arastirmaya yaslart 11-13
arasinda degisen, duygu ve davranig bozuklugu olan dort 6grenci ve normal gelisim
gosteren dort 6grenci katilmistir. Aragtirmada denekler arasi ¢oklu basglama modeli
kullanilmistir. Baglama diizeyi verileri toplandiktan sonra smif 6gretmenine uygulama
Ogretilmis ve yetersizlik gosteren 6grenciler normal gelisim gosteren O6grencilerle
eslenmistir. Ogretim oturumlarinda 6grencilere bir dakika iginde dogru okuduklart
sOzciik sayisini grafige aktarmalar1 6gretilmistir. Akran 6gretimi oturumlarinda 6grenci
ciftleri okuma ile ilgili etkinlikleri gergeklestirmisler ve performanslarini grafige
aktarmiglardir. Bu oturumlar sirasinda o6grencilerin okumayi1 kesintiye ugratma ve
uygun tepkide bulunma davranislari da kaydedilmistir. Bulgular, akran 6gretimi ve
grafikle kendini kaydetmenin etkili oldugunu, uygulama sirasinda 6grencilerin okumay1
kesintiye ugratma davranislarinin azalip uygun tepkide bulunma davraniglarinin
arttigini; ayrica, ogrencilerin bir dakikada okuduklar1 dogru sézciik sayisinda da artis

goriildiigiinii ortaya koymustur.

2.3. Kendine Yonerge Verme

Kendine yonerge verme, Ogrencilere hedef davranisi gerceklestirmeden oOnce
kendilerine s6zel ipuglar1 sunmay1 6gretmeyi igerir. Kendine yonerge verme, 6grencinin
kendi dilini ve s6zel yonergelerini kullanarak kendi davraniglarini kontrol etmelerini

saglayip yasam sorumlulugunu alma ve bagimsizlig artirmaya yeni bir boyut kazandirir

(Agran ve dig., 2003).

En geleneksel ve en yaygin kendine yonerge verme bi¢imi Meichenbaum ve Goodman
(1971) tarafindan gelistirilen problem c¢ozme stratejisidir. Bu strateji, 6grencinin
problemi belirlemesine izin verecek sozel ifadeleri sdyleme, problem i¢in ¢dziim ifade
etme, eylemi degerlendirme ve uygun tepkiyi pekistirmeyi igerir. Beceri siralama,
“yaptim-sonra-simdi” bi¢iminde tepkilerin siralanmasina yardim eder. Bu stratejide

ogrenci siradaki ilk tepkiyi gergeklestirmeyi, daha sonra yapacagi basamagi sozel olarak



ifade etmeyi 6grenir. Daha sonra ise 6grenci, neye gereksinimi oldugunu ifade eder ve
bu tepkiyi gerceklestirmek i¢in kendini sozel olarak yonlendirir. Ne-nerede stratejisi
O0grenciden yapmasi beklenilenlerin belirlenmesi, ipuglart sunularak 6grencilerin
yonergeleri izlemesini saglamak iizere gerceklestirilen bir stratejidir. Cogu birey
tarafindan kullanilan etkilesimli tepki (yaptim-simdi-sor) ise, oOzellikle 6grencinin
Ogretmen veya diger Ogrencilerle etkilesimde bulundugu durumlar i¢in uygundur.
Yaptim-sonra-simdi stratejisinden farki, yapilacak adimla ilgili bireyin ne yapacagini

kendi kendine sormasidir.

Ogrencilere kendine yonerge vermeyi ogretmek igin su siire¢ izlenir: (a) 6gretmen
ogrenciye kendine yonerge verme gerekcesini agiklar, (b) 6gretmen kendine ydnerge
verip davranigi gerceklestirerek siirece model olur, (c) 6gretmen yoOnerge verir ve
Ogrenci bu yonergeleri gergeklestirir, (d) Ogrenci kendine ydnerge verir ve bu
yonergelerin gereklerini yerine getirir ve (e) Ogrenci yonergeleri iginden verir ve
yonergelerin gereklerini yerine getirir. Asagida, kendine yoOnerge verme stratejisi

kullanilarak gergeklestirilen arastirmalara iliskin 6rneklere yer verilmistir.

Johnston, Whitman ve Johnson’un (1980) arastirmalarinda, hafif diizeyde zihin
yetersizligi olan Ggrencilere toplama ve c¢ikarma islemlerinin 6gretiminde kendine
yonerge vermenin etkililigi incelenmistir. Aragtirmaya matematik dersinde akranlarina
gore gerilik gosteren, 9—10 yaslarinda ve hafif diizeyde zihin yetersizligi olan, biri kiz
ikisi erkek ti¢ 6grenci katilmistir. Arastirmada etkililigi belirlemek tizere denekler arasi
coklu baglama modeli kullanilmistir. Baglama diizeyi verilerini toplamak igin
ogrencilere toplama ve ¢ikarma islemlerinden olusan ¢aligma kagitlari, say1r dogrusu ve
kayit formu verilmis, 6grencilerden bu islemleri 10 dakika i¢inde yapmalar1 istenmistir.
Daha sonra, kendine yonerge verme 6gretimi yapilarak, 6gretimden sonra 6grencinin 10
dakika icinde yaptig1 islemlerin sayis1 belirlenmistir. Arastirmadan elde edilen bulgular,
toplama ve ¢ikarma islemlerinin 6gretiminde kendine yonerge vermenin etkili oldugunu
ve kendine yoOnerge verme Ogretiminden sonra Ogrencilerin matematik dersindeki

performanslarinda artis oldugunu gosterir niteliktedir.



Chan (1991), kendine yonerge vermenin okudugunu anlama performansi tizerindeki
etkilerini incelemistir. Arastirmaya 5.-6. siniflara devam eden ve O0grenme giicliigii
gosteren 20 6grenci, 3. sinifa devam eden ve bu 6grencilerle ayni okuma diizeyine sahip
20 dgrenci, ayrica 5.-6. siniflara devam eden 20 6grenci olmak {izere ili¢ grup dgrenci
(24 kiz, 36 erkek) katilmistir. Arastirmada 3x2x3 yinelenen Olglimler modeli
kullanilmigtir. Arastirma kapsaminda geleneksel 6gretim ve kendine yonerge verme
Ogretimi olmak iizere iki tiir 68retim bigimi; On-test, ipuglu ve ipucsuz olmak iizere iic
tiir degerlendirme durumu yer almistir. Ogrenciler okullarda kullamlan degerlendirme
araglartyla on teste tabi tutulduktan sonra yansiz atamayla gelencksel 0gretim alma ya
da kendine yonerge verme Ogretimi alma gruplarina ayrilmiglardir. Geleneksel 6gretim
durumunda 6grencilere parcayr okurken hangi sorulari soracaklari, bu sorulara nasil
yanit arayacaklart Ogretilmis ve uygulamalari istenmis; kendine yonerge verme
durumunda Meichenbaum ve Goodman (1971) tarafindan gelistirilen bes basamakli
Ogretim siireci kullanilarak kendine yonerge vermenin nasil kullanilacagi 6gretilmistir.
Ogretim sona erdikten sonra tiim &grenciler ana fikri bulma, pargadaki ciimleleri
Onemlerine gore siralama ve pargayl anlama agisindan son teste tabi tutulmuslardir.
Sonuglar, her ii¢ 6grenci grubunda da kendine yonerge vermenin geleneksel 6gretimden
daha etkili oldugunu ve kendine yonerge verme Ogretimi yapilan 6grencilerin
kendilerinden beklenilen okudugunu anlama davraniglarint  yeni durumlara

genelleyebildiklerini gostermistir.

Case, Harris ve Graham (1992), kendine ydnerge vermenin toplama ve c¢ikarma
problemleri ¢6zme performansi iizerindeki etkilerini incelemislerdir. Arastirmaya
O0grenme giicliigli gdsteren ve 6zel egitim sinifina devam eden 11 yasinda dort 6grenci
katilmistir. Arastirmada etkililigi degerlendirmek {izere denekler arasi ¢oklu baslama
modeli kullanilmistir. Ayrica sosyal gecerligi belirlemek iizere Ogrencilerle ve
Ogrencilerin  0gretmenleriyle goriismeler yapilmistir. Baslama diizeyi verileri
toplandiktan sonra kendine ydnerge verme oOgretimi yapilmistir. Ogretimden sonra
ogrencilerin kendine yonerge vermeyi kullanarak toplama ve ¢ikarma problemlerini
cozmeleri ve performanslarini grafige aktarmalari istenmistir. Arastirma bulgulari,
kendine yonerge vermenin toplama ve c¢ikarma problemlerinin ¢dzlimiinde etkili

oldugunu, Ogrenilen kendine ydnerge verme davraniglarinin farkli ortamlara



genellenebildigini; ancak, kaliciliginin yiiksek diizeyde olmadigini, sosyal gecerlik
verilerinin ise hem 6grenciler hem de 6gretmenler agisindan olumlu oldugunu gosterir

niteliktedir.

Hogan ve Prater (1993) tarafindan yiiriitilen bir arastirmada c¢evreye zarar verme
davranislarinin azaltilmasinda kendine yonerge verme ve kendini kaydetmenin etkililigi
incelenmistir. Arastirmaya, ¢evreye zarar verme davranislari (defter-kitap yirtmak,
kalem kirmak, siray1 tekmelemek, vb.) olan ve davranis bozuklugu tanisi almis, 15
yasinda bir erkek Ogrenci katilmistir. Cevreye zarar verme davraniglarini ortadan
kaldirmak {iizere Ogrenciye kendini kaydetme &gretimi yapilmis; ancak, kendini
kaydetme bu davraniglart tamamen ortadan kaldirmamistir. Bu nedenle O6grenciye
kendini kaydetme ile birlikte kendine ydnerge verme ogretimi yapilmstir. Ogrenci
sinirlendiginde tepki vermeden Once ne yapacagini 6grenmis ve ayrica ¢evreye zarar
verme davraniglarin1 kaydetmeye baslamistir. Arastirma bulgularinda, kendini kaydetme
ve kendine yoOnerge vermenin birlikte kullamildiginda c¢evreye zarar verme

davraniglarinin ortadan kalktig1 ifade edilmistir.

Taylor ve O’Reilly’nin (1997) yaptiklar1 bir aragtirmanin amaci hafif diizeyde zihin
yetersizligi olan yetiskinlere kendine yoOnerge verme stratejisi kullanarak aligveris
yapma becerisinin Ogretilmesidir. Arastirmaya hafif diizeyde zihin yetersizligi olan,
yaslar1 25-33 arasinda degisen ikisi erkek ikisi kadin dort yetigkin katilmistir.
Aragtirmada denekler arasi ¢oklu baslama modeli kullanilmistir. Baslama diizeyi
oturumlarina iliskin veri toplandiktan sonra Ogretimin birinci agamasina gecilmistir.
Ogretimin birinci asamasinda dogrudan &gretim yapilmustir. Oncelikle simif ortaminda
kendine yonerge verme stratejisi kullanilarak aligveris yapma becerisi 6gretilmis, daha
sonra ise markette kendine yoOnerge verme stratejisi kullanilarak aligveris yapma
becerisi ogretilmistir. Ogretimin birinci asamasindan sonra katilimcilarin bagimsiz
performans sergilemeleri i¢in bagimsiz tepki oturumlar1 diizenlenmistir. Bu oturumlar
da sonlandirildiktan sonra Ggretimin ikinci agamasi olan gdmiilii 6gretim asamasina
gecilmistir. GOomiilii 6gretim asamasinda Ogretim giinliilk rutinler arasinda zamani

geldiginde gerceklestirilmistir. Elde edilen arastirma bulgulari, zihin yetersizligi olan



yetigkinlere aligveris yapma becerisinin Ogretiminde kendine ydnerge verme

stratejisinin etkili oldugunu ortaya koymustur.

Vanleuvan ve Wang’in (1997) yiiriittiikkleri bir arastirmada genel egitim 1. ve 2.
siiflarina devam eden Ogrencilerin okuma ve matematik derslerinde kullandiklar
kendine yoOnerge verme ve kendini kaydetme ifadelerinin diizeyi belirlenmistir.
Aragtirmaya yedi farkli siniftan 56 6grenci katilmigtir. Ogrencilerden 12’si kaynastirma
Ogrencisi olarak, 13’1 yiiksek, 17’si orta ve 14’1 diisiik diizeyde basarili olarak
siiflandirilmislardir. Her 6grenciye iliskin 45 dakika okuma dersinde, 45 dakika
matematik dersinde olmak iizere 90’ar dakikalik kayitlar yapilarak veriler toplanmistir.
Toplanan veriler 16115 konusma ifadesinin %53 linlin kendine yonerge verme ifadesi
oldugunu, %28’inin ise kendini kaydetme ifadesi oldugunu gostermistir. Bulgulara
gore, kendini kaydetme ifadeleri agisindan kizlarla erkekler arasinda anlamli bir
farklilik oldugu ve erkeklerin kizlara gore bu ifadeleri daha fazla kullandiklar
gbzlenmistir. Kendini kaydetme ifadelerinin yetersizligi olan 6grenciler tarafindan
kullanimi1 diger tiim 6grencilere gore anlamli oranda az bulunurken; basar1 diizeylerine
gore Ogrenciler arasinda hem kendine yonerge verme hem de kendini kaydetme

ifadelerinin kullanimi agisindan anlamli bir fark bulunmamustir.

Browder ve Minarovic (2000) tarafindan gerceklestirilen bir arastirmada, zihin
yetersizligi olan yetiskinlere isyeri becerilerinin O0gretiminde artan bekleme siireli
Ogretim, kendine yonerge verme ve kendini kaydetmeden olusan Ogretim paketinin
etkililigi incelenmistir. Aragtirmaya yaslar1 27-31 arasinda degisen, orta diizeyde zihin
yetersizligi olan ikisi kadin biri erkek ii¢ yetiskin katilmistir. Arastirmada ogretim
paketini degerlendirmek iizere denekler arasi ¢oklu baslama modeli kullanilmustir.
Baslama diizeyi verileri toplandiktan sonra dncelikle katilimcilara artan bekleme siireli
ogretim kullanilarak kendine yonerge verme ve kendini kaydetmeyi kullanmak tizere
gerekli sozciiklerin 6gretimi  yapilmistir. Sozclik Ogretimi tamamlandiktan sonra
kendine ydnerge verme ve kendini kaydetme stratejilerinin Ogretimi yapilmustir.
Aragtirma sonuglari, tim katilimcilarin artan bekleme stireli 6gretimle 6gretimi yapilan

sOzciikleri 6grendiklerini ve bunlar1 kendini yonetme siirecinde kullandiklarini, kendine



yonerge verme ve kendini kaydetmenin isyeri becerilerini yerine getirmede etkili

oldugunu ve ¢alisma sonunda igverenlerin hosnutlugunun arttigini gostermistir.

Bambara ve Gomez (2001) arastirmalarinda, orta ve ileri diizeyde zihin yetersizligi olan
yetiskinlere karmasik sorun ¢6zme becerilerinin 6gretiminde ¢oklu 6rnekler ve kendine
yonerge vermeden olusan Ogretim paketinin etkililigini degerlendirmislerdir.
Arastirmaya bakimevinde yasayan, 46—68 yaslar1 arasinda, orta ve ileri diizeyde zihin
yetersizligi olan ii¢ erkek yetigkin katilmistir. Arasgtirmada Ogretim paketini
degerlendirmek iizere denekler arasi ¢oklu baslama modeli kullanilmistir. Katilimcilarla
Ogretim rutini ve alisitlmamis rutin bigiminde iki farkli rutin gergeklestirilmistir.
Ogretim rutini katilimcilarin kendine ydnerge verme ve bir sorun durumunda sorun
¢ozme davraniglarina iligkin performans degerlendirmesini, alisilmamis rutin ise
genellemeyi degerlendirmek {izere diizenlenmistir. Kendine yOnerge verme Ogretimi
yapildiktan sonra alisilmamis rutinler igerisinde sorun durumlari sunulmus,
katilimcilarin  sorun ¢6zme ve kendine ydnerge verme tepkilerini genelleyip
genellemedikleri degerlendirilmistir. Arastirma bulgulari, ¢oklu 6rneklerle kendine
yonerge vermenin zihin yetersizligi olan yetiskinlerin dogal ortamlarda karsilastiklari
karmasik sorunlar1 ¢ozmelerinde etkili bicimde kullanilabildigini ve alisilmamis

rutinlerde karsilasilan sorunlarin ¢ézlimiine genellenebildigini géstermistir.

Firman, Beare ve Loyd’un (2002) gerceklestirdikleri calismanin amaci, (a) sesli ipucu,
kendine yonerge verme ve kendini kaydetmenin, (b) kendini kaydetmeksizin sesli ipucu
ve kendine yOnerge vermenin, (c) sesli ipucu olmaksizin kendine yonerge verme ve
kendini kaydetmenin etkinlige katilma davraniginin artirilmasindaki etkililigini
belirlemektir. Arastirmaya 6. ve 7. siiflara devam eden ve kaynak odadan yararlanan
zihin yetersizligi olan ii¢ erkek Ogrenci katilmistir. Arastirmada coklu uygulamalar
modeli (ABCD) kullanilmistir. A baslama diizeyi, B sesli ipucuyla kendini kaydetme, C
kendini kaydetmeksizin sesli ipucu ve D sesli ipucu olmaksizin kendini kaydetme
olarak gerceklestirilmistir. Baslama diizeyi verileri toplandiktan sonra sirayla tiim
Ogrencilerde uygulama evrelerine geg¢ilmis ve tiim Ogrenciler i¢cin uygulamalarin sirasi
farklilagtirnlmistir. Arastirma bulgulari, tiim uygulamalarin 6grencilerin  etkinlige

katilma davraniginda ilerleme sagladigini gostermistir. Bulgulara gore, sesli ipucuyla



kaydetmede diger uygulamalara gbére en fazla edinim olmasina ragmen, aralarinda
istatistiksel olarak anlamli fark olmadigi, kendini yonetme stratejilerinden kisitlayict
olanlarin daha az kisitlayicilara oranla daha etkili oldugu; ancak, en az kisitlayici olan

stratejiyle de hedef davranista ilerleme kaydedildigi gdzlenmistir.

O’Reilly ve digerleri (2002) tarafindan yapilan arastirmanin amaci, yonergeleri yerine
getirme ve yardim isteme davranislarinin 6gretilmesinde kendine yonerge vermenin
etkililiginin ve ¢alismanin sosyal gecerliginin incelenmesidir. Arastirmaya genel egitim
siifina devam eden ve orta diizeyde zihin yetersizligi olan, 13 yasinda bir kiz 6grenci
katilmistir. Arastirmada durumlar arasi ¢oklu baslama modeli kullanilmistir. Baglama
diizeyi verileri toplandiktan sonra dgrenciye uygun davraniglart 6grenme gerekgesi ve
onemi ifade edilip davranis icin model olunarak kendine ydnerge verme Ogretimi
yapilmistir. Arastirma sonunda elde edilen bulgular, yonergeleri yerine getirme ve
yardim isteme davraniglarinin 6gretilmesinde kendine yonerge vermenin kullanimini
destekleyici 0zellik tasimaktadir. Ayrica, ¢aligma sonunda sosyal gegerligi belirlemek
lizere yapilan goriismelerde 6gretmenler, kendine yonerge vermenin sinifta kolaylikla

kullanilabilecegini ve 6grencide olumlu bir gelisme sagladigini ifade etmislerdir.

2. 4. Kendini Degerlendirme

Ogretmenler, dgrencilerin kendini kaydetme siirecinde gerekli olan evet/hayir tepki
biciminin 6tesine ge¢meye hazir olduklarini diisiindiiklerinde kendini degerlendirmeyi
ogretebilirler. Kendini degerlendirme, 6grencinin dereceleme Olceklerini, sdzel ya da
sayisal ifadeleri kullanarak kendi davramiginin niteligiyle ilgili yargida bulunmasidir
(Agran ve dig., 2003). Ornegin, ii¢lii bir dereceleme 6lceginde (1-cok iyi, 2-kabul
edilebilir, 3-ilerleme gereksinimi var) 6grenci kendi performansi i¢in dereceler vererek

performansini degerlendirebilir.

Ogrencilere kendini degerlendirmeyi o&gretmek icin su siire¢ izlenir: (a) istendik
davranis segilir, istendik davranisi 6rnekleyen ve orneklemeyen davraniglar agiklanir,

(b) istendik davranisin yararlar tartisilir, (c) istendik davranisi uygulamak icin firsatlar



saglanir ve Olgiit aciklanir, (d) kendini degerlendirme siireci agiklanir, (e) istendik
davranis sergilenirken kendini degerlendirmeye model olunur, (f) rol oyunuyla
Ogrenciye uygulama yaptirilir, (g) rol oyunu sirasinda OGgrencinin  kendini
degerlendirmesi degerlendirilir, (h) kendini degerlendirmenin kullanilabilecegi gergek
durumlar tartisilir, (i) gercek durumlarda bagimsiz uygulama firsatlart saplanir, (j)
gercek durumlarda 6grencinin kendini degerlendirmesi degerlendirilir. Asagida, kendini
degerlendirme stratejisi kullanilarak gergeklestirilen arastirmalara iligkin 6rneklere yer

verilmigtir.

Garff ve Storey (1998), zihin yetersizligi olan yetiskinlerin 6zbakim becerilerinin
gelistirilmesinde ve bu yetiskinlere kendini pekistirmenin O6gretilmesinde kendini
yonetme kontrol listesinin etkililigini incelemislerdir. Aragtirmaya korumali isyerlerinde
calisan ve 26-56 yaslari arasinda biri kadin ikisi erkek ¢ yetigkin katilmistir.
Aragtirmada uygulama siirecinin etkililigini degerlendirmek iizere denekler arasi ¢coklu
baslama modeli kullanilmistir. Yetigkinlerin giinliik rutinlerinde higbir degisiklik
yapilmadan baglama diizeyi verileri toplanmus, veriler toplandiktan sonra katilimcilar
icin olas1 pekistiregler kendileri tarafindan belirlenmistir. Daha sonra sirasiyla her
katilimciya temizlikle ilgili kendini yonetme kontrol listesi tanitilmis ve model olunarak
bu listenin kullanimi 6gretilmistir. Arastirma sonuglari, tiim katilimcilarin 6zbakim
becerilerini yerine getirme davranislarinda olumlu degisiklikler oldugunu, isyeri sefleri
tarafindan gergeklestirilen sosyal gegerlik derecelemelerinde de artis gézlendigini ortaya

koymustur.

Grossi ve Heward (1998) tarafindan yapilan bir aragtirmada, zihin yetersizligi olan
yetigkinlere toplum temelli mesleki becerilerin 6gretiminde amag belirleme, kendini
kaydetme ve kendini degerlendirmeden olusan kendini degerlendirme 6gretim paketinin
etkililigi aragtirllmigtir. Arastirmaya yaslar1 20-37 arasinda degisen, hafif diizeyde zihin
yetersizligi olan dort erkek yetiskin katilmistir. Arastirmada Ogretim paketini
degerlendirmek 1iizere davramiglar arast c¢oklu baslama modeli kullanilmistir.
Katilimcilarin calistiklar: ortamlarda higbir diizenleme yapmadan, yaptiklari ise yonelik
baslama diizeyi verileri toplanmustir. Ogretim oturumlarinda katilimcilara sirastyla

gerekce ifade etme, amag belirleme, siiredlger kullanma, kendini kaydetme ve kendini



degerlendirme becerilerini kazandirmak iizere Ogretim  yapilmistir.  Ogretim
tamamlandiktan sonra baslama diizeyi oturumlan tekrar diizenlenerek katilimcilarin
Olciitii  karsilayincaya degin becerileri yerine getirmeleri saglanmis, bir beceri
tamamlandiktan sonra baska bir beceriye ge¢ilmistir. Bulgular, kendini degerlendirme
Ogretim paketinin mesleki becerilerin 6gretilmesinde ve ig verimliliginin artirilmasinda

etkili oldugunu gdsterir niteliktedir.

Todd, Horner ve Sugai (1999) tarafindan gergeklestirilen bir arastirmada, olumlu
davranig destegi programi kapsaminda kendini degerlendirmenin dgrencilerin problem
davranislarinin - azaltilmasi ile etkinlige katilma, verilen 6devi yapma, Ogrenci
performansina yonelik Ogretmen beklentileri ve Ogretmen pekistirmesi iizerindeki
etkileri incelenmistir. Arastirmaya dordiincii sinifa devam eden ve 6grenme giicliigii
gosteren bir erkek 6grenci katilmistir. Arastirmanin iglevsel analiz boliimii igin tersine
cevirme modeli, olumlu davranis destegi ve kendini degerlendirme bolimii i¢in ise
zamanlar aras1 ¢oklu baglama modeli kullanilmistir. Ogrenme giiglii gdsteren dgrencinin
davraniglarina yonelik yapilan islevsel degerlendirme sonucunda davranigin islevinin
olumlu pekistirme yoluyla ilgi elde etme oldugu belirlenmis ve 6grenciye ilgi talep etme
ogretilmistir. Ogretim evresinde 6grenci isitsel 6n uyaran kullanarak davranislarini
kaydetmis, kayitlara gdére performansini derecelendirerek kendini degerlendirmis ve
ol¢iitii karsiladiginda parmagini kaldirarak Ogretmenden ilgi talep etmistir. Bulgular,
kendini degerlendirmenin, problem davranislarin azaltilmasinda, etkinlige katilma
siiresi ve diizeyi ile 6dev tamamlama siklig1 ve siirekliliginin artirilmasinda, 6grenci
performansina yonelik 6gretmen beklentisinin  ve &gretmen pekistirmelerinin

artirllmasinda etkili oldugunu ortaya koymustur.

Embregts’in (2000) calismasinin amaci, hafif diizeyde zihin yetersizligi olan genglerin
uygun olmayan sosyal davraniglarinin azaltilmasinda video doniitii, kendini kaydetme,
kendini degerlendirme ve kendini pekistirmeden olugsan 6gretim paketinin etkililigini
degerlendirmektir. Arastirmaya dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugu olan ve hafif
diizeyde zihin yetersizligi olan, yaslar1 14—18 arasinda degisen ve bakimevinde yasayan
besi erkek biri kiz alt1 6grenci katilmistir. Arastirmada denekler arasi ¢oklu baslama

modeli kullanilmigtir. Baslama diizeyi verileri toplandiktan sonra gerceklestirilen video



doniitii ve kendini yonetme oturumlarinda 6grenciler 6gle ve aksam yemegi ile grup
toplantilarina 1iligkin video goriintiileri izlemislerdir. Her 30 saniyede bir goriinti
durdurulmus, 6grenciye davranisinin uygun olup olmadig: sorulmus ve tepkisini kayit
formuna kaydetmesi saglanmugtir. Ogrencilerin dogru kayitlar1 oturumlar sonunda
pekistirilmistir. Bulgular video doniiti ve kendini yonetme stratejilerinin zihin
yetersizligi olan genglerin uygun olmayan sosyal etkilesim davraniglarinin
azaltilmasinda etkili oldugunu, 6grencilerin uygun olmayan davraniglarini kendi
kendilerine azaltmay1 6grenebildiklerini, kendini yonetme stratejilerinin farkli ortamlara
genellenebildigini ve &gretim sona erdikten sonra da kazanimlarin devam ettigini

gostermistir.

Yapilan bagka bir arastirmada (Copeland ve dig., 2002), 6dev tamamlama
performansinin artirilmasinda ¢alisma kagitlarinda uyarlama, kendini kaydetme, amag
belirleme ve kendini degerlendirmeden olusan oOgretim paketinin etkililigi
degerlendirilmistir. Arastirmaya, orta 6gretim diizeyinde genel egitim sinifina devam
eden ve yaslar1 14—17 arasinda degisen, hafif diizeyde zihin yetersizligi olan biri kiz {igii
erkek dort 6grenci katilmistir. Ogretim paketinin etkililigini belirlemek iizere denekler
aras1 ¢oklu baslama modeli kullanilmistir. Baglama diizeyi verileri toplandiktan sonra
stirayla tiim deneklere 6dev tamamlama, kendini kaydetme, amag belirleme ve kendini
degerlendirme gretimi yapilmistir. Ogretim paketindeki tiim uygulamalarmn &gretimi
ayni anda gergeklestirilmistir. Arastirma sonuglari, uygulanan 6gretim paketinin 6dev
tamamlama davraniginin artirilmasinda etkili oldugunu, arastirmaya katilan 6grencilerin
tim uygulamalar1 kolaylikla yerine getirdiklerini ve arastirmaya iligkin 6gretmen

goriislerinin olumlu oldugunu gdstermistir.

Embregts (2003) tarafindan yiriitiilen caligmanin amaci, video doniitii ve grafik
doniitiinden olusan kendini degerlendirmenin uygun olmayan davranislar ve bu
davranislara iligkin personel tepkileri iizerindeki etkilerini belirlemektir. Arastirmaya
zihin yetersizligi olan ve yaslar1 13—15 arasinda degisen, bakimevinde yasayan iici kiz,
tici erkek alti 6grenci katilmistir. Arastirmada denekler arasi ¢oklu baglama modeli
kullanilmigtir. Baslama diizeyi verileri toplandiktan sonra gergeklestirilen O6gretim

oturumlarinda 6grencilere video goriintiilerinden 30 saniyelik boliimler izletilmis, video



durdurularak 6grencilere davraniglarinin uygun olup olmadigi sorulmus ve bu
davranislar1 forma kaydetmeleri saglanmistir. Daha sonra Ogrencilerin kaydettikleri
tepkilerini grafige aktarmalari istenmis ve grafikteki artislar pekistirilmistir. Ayni1 siire¢
kurumda calisan personelin uygun tepkilerini artirmak tizere de kurum personeliyle
gerceklestirilmistir. Arastirma bulgulari, zihin yetersizligi olan 6grencilerin uygun
olmayan sosyal davramiglarinin azaltilmasinda video doniitii ve grafik doniitiinden
olusan kendini degerlendirmenin etkili oldugunu gostermistir. Ayrica, personelin
ogrencilerin uygun olmayan sosyal davraniglarma iliskin uygun tepki vermelerinde de
video doniitii ve grafik doniitiiniin etkili oldugu, 6grenci ve personel egitimi birlikte
gerceklestirildiginde Ogrencilerin uygun olmayan davraniglarinda 6nemli azalmalar
oldugu ve bu davranis degisikliklerinin uygulama sona erdikten sonra da devam ettigi

belirlenmistir.

Wehmeyer ve digerleri (2003) tarafindan yiiriitiilen arastirmada kendine 6n uyaran
verme, kendini kaydetme, kendini degerlendirme ve kendini pekistirmeden olusan
kendini yonetme stratejileri 6gretim paketinin zihin yetersizligi olan 6grencilerin sinif i¢
uygun davraniglarinin artirilmasi ve uygun olmayan davraniglarinin azaltilmasindaki
etkileri incelenmistir. Arastirmaya zihin yetersizligi olan ve otistik 6zellikler gdsteren,
13—14 yaslarinda ti¢ erkek 6grenci katilmistir. Stratejilerin etkililigini belirlemek {izere
arastirmada denekler arasi ¢oklu baglama modeli kullanilmistir. Siif iginde baslama
diizeyi verileri toplandiktan sonra sirayla tim Ogrencilere hedef davraniglar
sergilenirken kendini ydnetme stratejilerinin 6gretimi yapilmistir. Ogretim sonunda elde
edilen bulgular, kendini yonetme stratejilerinin sinif i¢i olumsuz davraniglarin
azaltilmasi ve olumlu davraniglarin artirllmasinda etkili oldugunu gostermistir. Ayrica,
ogrencilerle c¢alisan Ogretmenler Ogrencilerin hedef davraniglariyla ilgili amag

edinimlerine yonelik beklentilerinin arttigin1 ifade etmislerdir.

2.5. Kendini Pekistirme

Kendini pekistirme, 6grencinin belirlenen dl¢iitii karsilayip karsilamadigina bagli olarak

hosuna giden bir 6diilii se¢gmesi ya da bir uyaran1 kendisine (6rnegin, “Bravo bana”



demesi) sunmasidir (Bandura, 1976; Kanfer, 1980). Ogrencilere belli bir siire iginde
onceden belirlenen Olgiite ulastiklarinda nasil 6diil kazanacaklar1 Ogretilir ve Olgiit

karsilandiginda 6grenciler kendi ddiillerini alirlar.

Kendini pekistirme Ogretimi yapilmadan Once O6gretmenler tarafindan yapilacak en
onemli sey, hem o&grenci icin etkili pekistireglerin belirlenmesidir. Ogretmenler
ogrenciler i¢in etkili olabilecek pekistirecleri belirlemek icin (a) 6grencinin kendisine
sorabilirler, (b) dgrenciyi gozleyebilirler, (c) 6grencinin ailesinden bilgi alabilirler, (d)
pekistire¢  belirleme envanteri kullanabilirler, (e) pekistire¢ belirleme oturumu
diizenleyerek olas1 pekistireglere iliskin resim ya da nesneler arasindan Ogrencilere

secim yaptirabilirler (Agran ve dig., 2003)

Ogrencilere kendini pekistirmeyi dgretmek igin su siire¢ izlenir: (a) istendik davranis
secilir, istendik davranisi 6rnekleyen ve drneklemeyen davranislar agiklanir, (b) istendik
davranigin yararlan tartigilir, (c) istendik davranigi uygulamak i¢in firsatlar saglanir ve
Olciit agiklanir, (d) kendini pekistirme siireci ve arag geregler agiklanir, (e) istendik
davranis sergilenirken kendini pekistirmeye model olunur, (f) rol oyunuyla 6grenciye
uygulama yaptirihir, (g) rol oyunu sirasinda Ogrencinin kendini pekistirmesi
degerlendirilir, (h) kendini pekistirmenin kullanilabilecegi gercek durumlar tartisilir, (i)
gercek durumlarda bagimsiz uygulama firsatlart saglanir, (j) ger¢ek durumlarda

ogrencinin kendini pekistirmesi degerlendirilir.

Kendini pekistirme, siklikla kendini kaydetme veya kendini degerlendirmeyi
genigletmek iizere kullanilan bir stratejidir ve tek basina kullanimi ender olarak
goriilmektedir (Agran ve dig., 20003). Bu nedenle sadece kendini pekistirme
kullanilarak yiirtitiilmiis arastirma sayis1 oldukca sinirlidir. Asagida, kendini pekistirme

stratejisi kullanilarak gergeklestirilen arastirmalara yer verilmistir.

Mancina ve digerleri (2000) tarafindan gerceklestirilen arastirmada sinif i¢i uygun
olmayan konusma davranisinin azaltilmasinda kendini kaydetme ve kendini
pekistirmenin etkiligi degerlendirilmistir. Aragtirmaya 6zel egitim sinifina devam eden,

orta diizeyde zihin yetersizligi olan ve otistik Ozellikler gosteren 12 yasinda bir kiz



Ogrenci katilmistir. Arastirmada etkililigi degerlendirmek tizere ortamlar arasi ¢oklu
baslama modeli kullanilmistir. Baglama diizeyi verileri toplandiktan sonra belirlenen
hedef davranis1 dikkate alarak 6grencinin kendini kaydetmesi ve kendini pekistirmesi
Ogretilmis, daha sonra sirasiyla farkli ortamlarda bu becerileri yerine getirmesi
saglanmigtir. Arastirma bulgulari, kendini kaydetme ve kendini pekistirmenin sinif igi
uygun olmayan konugma davranislarinin azalmasinda etkili oldugunu gostermistir.
Arastirma sona erdikten sonra ayni Ogrencinin smif 6gretmenine kendini yonetme
stratejilerinin - kullaniminin = 6gretimi  yapilmis ve Ogretmenin de bu stratejileri
kullanmaya devam etmesi saglanmistir. Bu donemde toplanan veriler, kendini yonetme
stratejileri  kullanimina devam edilmesiyle smif i¢i uygun olmayan konusma

davraniglarinin da azalmaya devam ettigini gostermistir.

Brooks ve digerleri (2003) tarafindan yiiriitiilen bir arastirmada, etkinlige katilma ve
O0devini tamamlama davranislarinda kendini kaydetme ile kendini pekistirmenin ve
genellemeyi saglamak iizere kullanilan yaygin oOrnekler Ogretiminin etkileri
incelenmistir. Arastirmaya genel egitim simifina devam eden, hafif diizeyde zihin
yetersizligi olan 10 yasinda bir kiz 6grenci katilmistir. Arastirmada kendini kaydetme
ve kendini pekistirmenin etkililigini belirlemek iizere tersine ¢evirme modeli (ABCAC),
genellemeyi degerlendirmek tiizere ise ortamlar arasi c¢oklu baslama modeli
kullanilmistir. Ogrenciye farkli ortamlarda kendini kaydetme ve kendini pekistirme
kullanilarak davraniglar1 yerine getirmesi ogretilmistir. Bulgular, etkinlige katilma ve
O0devi tamamlama davraniglarinin artirilmasinda kendini kaydetme ve kendini
pekistirmenin etkili oldugunu; ayrica, hem stratejilerin hem de davranislarin farkl

ortamlara genellendigini gosterir niteliktedir.

McDougall ve Brady (2005), kendine 6n uyaran verme, kendini kaydetme, kendi
pekistirecini segme ve kendini pekistirmeden olusan kendini ydnetme stratejilerinin
matematik etkinliklerinde akicilik kazanma {izerindeki etkilerini; ayrica, dikkatin
kaydedilmesi ile performansin kaydedilmesi arasinda bir farklilik olup olmadigini
incelemislerdir. Arastirmaya 9—10 yaglarinda, genel egitim smiflarina devem eden {i¢ii
kiz ikisi erkek bes 6grenci katilmistir. Arastirmada doniisiimlii uygulamalar modeli ve

denekler arasi ¢oklu baglama modeli birlikte kullanilmistir. Baslama diizeyi verileri



toplandiktan sonra ise kendini yonetme stratejileri 68retimi yapilmis ve 6grencilerin
matematik etkinliklerinde kendini yonetme stratejilerini kullanmalar1 saglanmistir. Daha
sonra kendini yonetme stratejileri siliklestirilerek 6grencilerin matematik etkinliklerini
yerine getirmeleri saglanmistir. Aragtirma bulgulari, kendine 6n uyaran verme, kendini
kaydetme, kendi pekistirecini se¢gme ve kendini pekistirmeden olusan kendini yonetme
stratejilerinin - matematik etkinliklerinde akicilik kazandirdigimi  ve  stratejiler
siliklestirildiginde de bu akiciligin ayn1 sekilde devam ettigini, performansi

kaydetmenin dikkati kaydetmeyle esit diizeyde etkili oldugunu gostermistir.



BOLUM III

YONTEM

Bu boliimde, ortam ve katilimcilar, ara¢ geregler, arastirma modeli, arastirmanin
bagimsiz ve bagimli degiskeni, deney siireci, verilerin toplanmasi ve verilerin analizi

konularinda bilgi verilecektir.

3.1. Ortam ve Katilimcilar

3.1.1. Ortam

Calismay1 gerceklestirmek iizere Ankara Ili Cankaya Belediyesi siirlar1 iginde bulunan
bir 0zel egitim ve rehabilitasyon merkezi belirlenmistir. Calisma yapilacak kurum
belirlendikten sonra kurum yetkilisi ile goriisiilmiis ve calisma hakkinda bilgi
verilmigtir. Yapilan goriisme sonunda kurum yetkilisi tarafindan istenen gerekli belgeler

tamamlanarak kuruma teslim edilmistir.

Aragtirma oturumlart 3 m x 3 m boyutlarinda, merkeze ait bazi ara¢ gereclerin
bulundugu ve ¢ok fazla kullanilmayan bir derslikte yiiriitiilmiistiir. Denekler at nali
biciminde bir masada oturmuslar, arastirmaci da deneklerin hemen soluna oturmustur.
Deneklerden Ada’nin devamsizlifin1 ve denek yitimini 6nlemek amaciyla {i¢ 6gretim
oturumu denegin evinde gerceklestirilmek zorunda kalinmistir. Oturumlar her denek
icin haftada en az ii¢ gilin ve deneklerin merkeze geldigi saatlerde, kendi ¢aligmalarindan

hemen dnce gergeklestirilmistir.



3.1.2. Denekler

Aragtirmanin belirlenen kurumda yiriitiilebilecegine iliskin onay alindiktan sonra
kurumun egitim koordinatorii, degerlendirme personeli ve kurum yetkilisine ¢alismaya
katilabilecek &grencilerin karsilamasi gereken o©nkosul beceriler hakkinda bilgi
verilmistir. Kurumun egitim koordinatorii, degerlendirme personeli ve kurum yetkilisi
tarafindan arastirmaya katilmak i¢in Onkosul 6zellikleri karsiladigi diisiiniilen yedi
Ogrenci belirlenmistir. Calismaya katilabilecek Ogrenciler belirlendikten sonra, tiim
Ogrenciler galigma saatleri i¢cinde 2—3 ders saati arastirmaci tarafindan goézlenmistir.
Gozlemler sona erdikten sonra kurumun egitim koordinatorii ve degerlendirme
personeli tarafindan Ogrencilere iliskin demografik 6zelliklerin, performans
diizeylerinin ve BEP’deki amaclarin yer aldig1 bir rapor hazirlanmigtir. Kurum personeli
tarafindan hazirlanan rapor ve arastirmaci tarafindan gerceklestirilen gozlemlerden
sonra her 6grenciye yonelik birer oturum diizenlenmistir. Bu oturumlarda, arastirmaya
katilacak deneklerin hem bagimli hem de bagimsiz degisken gereklerini yerine

getirebilmeleri i¢in asagidaki dnkosul davranislara sahip olup olmadiklar1 belirlenmistir;

a) Verilen yonergeleri takip edebilme:
Deneklerin yoklama ve dgretim oturumlarinda, “¢ikart, ac, al, ¢iz, say, boya ...”
gibi yonergelere uygun bigimde tepki vermeleridir. Deneklerin bu 6nkosul
davraniga sahip olup olmadiklarini belirlemek amaciyla diizenlenen oturumda
deneklere yonergeler verilmis (kart1 ¢ikart, dosyay1 ag, kagidi al, iglemleri say,
direklerin i¢ini boya vb.) ve deneklerin yonergeleri yerine getirip getirmedikleri
gbzlenmistir. Yapilan oturum sonunda deneklerden besinin arastirma i¢in gerekli

yonergeleri yerine getirdikleri tespit edilmistir.

b) Basit diizeyde okuyabilme:
Deneklerin yoklama ve Ogretim oturumlarinda “Toplama islemlerini yap”,
“Cikarma iglemlerini yap”, “Cilimleleri 6gelerine ayir” gibi yazili yonergeleri
dogru ve sesli olarak okumalaridir. Deneklerin bu 6nkosul davranisa sahip olup
olmadiklarimi belirlemek amaciyla diizenlenen oturumda deneklere {iig-dort

sozciikten olusan yazili yonergeler verilmis (toplama islemlerini yap, ¢ikarma



d)

islemleri yap, climleleri 6gelerine ayir, problemleri ¢6z vb) ve deneklerin bu
yonergeleri dogru olarak okuyup okumadiklar1 gézlenmistir. Yapilan oturum

sonunda deneklerden dordiiniin yazili yonergeleri okuduklar belirlenmistir.

Basit diizeyde yazabilme:

Deneklerin yoklama ve 6gretim oturumlarinda “6zne, yiiklem, tiimleg, dogru,
yanlig, evet, hayir...” gibi basit sdzciikleri dogru olarak yazmalaridir. Deneklerin
bu 6nkosul davranisa sahip olup olmadiklarini belirlemek amaciyla diizenlenen
oturumda deneklere gesitli sdzclikler (6zne, yiikklem, tiimleg, dogru, yanlis, evet,
hayir vb) sdylenmis ve deneklerin bu sozciikleri dogru olarak yazip yazmadiklar
gozlenmistir. Yapilan oturum sonunda deneklerden dordiiniin sdylenen

sozciikleri yazdiklar belirlenmistir.

Basit isaretleri (+, -, x, ©, ®, vb.) okuyabilme:

Deneklerin yoklama ve ogretim oturumlarinda “+, -, x, ©, ®...” gibi basit
isaretleri dogru olarak adlandirmalaridir. Deneklerin bu énkosul davranisa sahip
olup olmadiklarini belirlemek amaciyla diizenlenen oturumda deneklere gesitli
isaretler (+, -, x, ©, ®, vb.) gosterilmis ve deneklerin bu isaretleri “art1, eksi,
carpi, giilen yiiz, aglayan yiiz” biciminde dogru adlandirip adlandirmadiklari
degerlendirilmistir. Yapilan oturum sonunda deneklerin tiimiiniin isaretleri dogru

olarak adlandirdiklar1 tespit edilmistir.

Rakam, renk ve isaretleri esleyebilme:

Deneklerin yoklama ve 6gretim oturumlarinda “1, 2, 3, 4...” gibi rakamlari,
“kirmizi, sar1, mavi, yesil, mor...” gibi renkleri ve “©, ®” gibi isaretleri bire bir
eslemeleridir. Deneklerin bu Onkosul davranisa sahip olup olmadiklarin
belirlemek amaciyla diizenlenen oturumda deneklere, iki farkl: siitunda rakamlar
(1, 5, 8, 4, 2, vb.), renkler (mor, mavi, kirmizi, vb.) ve semboller (©, ®, vb.)
bulunan bir ¢aligma kagidi verilmistir. Deneklerin c¢alisma kagidindaki bu
rakamlari, renkleri ve isaretleri kalemle bire bir esleyip eslemedikleri
gozlenmistir. Yapilan oturum sonunda deneklerin altisinin dogru esleme

yaptiklar belirlenmistir.



f)

g)

h)

Taklit edebilme:

Arastirmact model oldugunda, deneklerin arastirmaciyr izleyip model olunan
motor beceriyi ve sozel ifadeyi taklit ederek yerine getirmesidir. Deneklerin bu
onkosul davranisa sahip olup olmadiklarini belirlemek icin diizenlenen oturumda
taklit gerektiren beceriler (dosyadan kagit ¢ikarma, bir siitun i¢ini boyama, sarki
ve tekerleme sOyleme vb.) gergeklestirilmis ve deneklerin bu becerileri
tekrarlayip tekrarlamadiklar1 degerlendirilmistir. Tiim deneklerin bu 6n kosul

davraniglar1 yerine getirdikleri belirlenmistir.

1’den 20’ye kadar olan sayilar1 okuyabilme:

Deneklerin, kendilerine gosterilen sayilar1 sesli olarak okumalaridir. Deneklerin
bu 6nkosul davraniga sahip olup olmadiklarini belirlemek i¢in, deneklerden
kendilerine birden 20’ye kadar olan ve karisik sirayla gosterilen sayilari
okumalar1 istenmistir. Kendilerinden beklenilen tepkileri yerine getiren tiim

deneklerin, bu 6nkosul davranisa sahip olduklar1 kabul edilmistir.

Kuruma diizenli olarak devam etme

Deneklerin, bir 6gretim donemi boyunca en az %90 diizeyinde kuruma devam
etmeleridir. Deneklerin bu 6nkosul davranisa sahip olup olmadiklar1 6grencilerin
ogretmenleriyle ve kurum yoneticileriyle goriisiilerek belirlenmis ve diizenli

olarak okula devam eden 6grenciler arastirma kapsamina alinmistir.

Pekistireg belirleyebilme ve segebilme

Deneklerin, hoslarina gidebilecek olasi pekistirecleri saymalart ve hazirlanan
pekistireg listesinden en fazla hoslarina giden pekistiregleri siralamalart ve/veya
segmeleridir. Deneklerin bu 06nkosul davranisa sahip olup olmadiklarin
belirlemek i¢in, kendilerine en ¢ok hoslarina giden o6diillerin neler oldugu
sorulmus; ayrica, kendilerinin ve ailelerinin goriisii alinarak hazirlanan (yazili ve
resimli) pekistireg listesinden en ¢ok hoslarina giden bes pekistireci siralamalari

istenmistir. Deneklerden dordii bu 6n kosul davranisi yerine getirmistir.



Bu oturumlar sonunda dort 6grencinin tiim on kosul davraniglar1 yerine getirdigi
belirlenmis ve calismaya katilabileceklerine karar verilmistir. Daha sonra, ¢alismaya
katilabilecek Ogrencilerin aileleri ile 3045 dakika arasinda siiren bireysel goriismeler
yapilmistir. Gorlismelerde her bir aileye ¢aligma hakkinda bilgi verilmis, 6grencinin
calisma igin sec¢ilme gerekcesi agiklanmig ve ailenin galigma sirasinda sahip olduklari
haklar anlatilarak 6grencinin caligmaya katilabilmesi i¢in gerekli olan izin formu
sunulmustur (Ek 1). Ailelerden formu okuyup incelemeleri ve uygun gordiikleri
takdirde formu imzalamalari istenmistir. Calisma Oncesinde tiim ailelerden imzali izin
formu alinmigtir. Yapilan tiim ¢aligmalara ragmen aragtirmada denek yitimine ugranmis,
deneklerden birisi aragtirmadan g¢ekilmis ve ii¢ denekle arastirmaya devam edilmistir.
Ailenin istegi dogrultusunda diger denek hakkinda herhangi bir bilgiye burada yer

verilmemistir.

Aragtirma, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezinden destek egitim hizmeti alan ve
ilkdgretim okulunun 3-5. siniflarinda kaynastirmaya devam eden zihin yetersizligi olan
ogrencilerle gergeklestirilmistir. Deneklerin 6zellikleri ve demografik bilgileri asagida

ayrintili olarak agiklanmgtir.

Ada 10 yasinda (10 yas, 3 ay), zihin yetersizligi olan (Down Sendrom) bir erkek
ogrencidir. Ada bir ilkogretim okulunun 3. sinifina devam etmekte ve bes yildir
calismanin yapildig1 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezinden destek egitim hizmeti
almaktadir. Ada’da géz kaymasi nedeniyle gorme sorunu bulunmakta ve gozliik
takmaktadir. Okuma yaparken bir karistan daha az, yazma yaparken 20-25 cm
mesafeden kitaba ya da deftere bakmakta ve g6z temasi kurmaktan kacinmaktadir.
Kendisine verilen metni okuyup heceler halinde okunan metni yazmaktadir. birden
150’ye kadar ileri dogru saymakta ve sayilar1 okuyup yazmaktadir. ki basamakli
sayilarla eldesiz toplama islemi yapmakta ve toplama islemi yapmay1 gerektiren basit
problemleri ¢ozmektedir. Cikarma iglemleri yaparken ve ¢ikarma islemi gerektiren
problemleri ¢ozerken geriye saymada sozel ipucu almaktadir. Verilen metni akici
bicimde okuma, sozciikler halinde okunan metni yazma, ¢ikarma islemlerini bagimsiz
yapma ve ¢ikarma islemi yapmay1 gerektiren problemleri bagimsiz ¢ozme, kendisine

verilen sorumluluklar1 yerine getirme BEP nin amaglari arasinda yer almaktadir.



Sedat 11 yasinda (11 yas, 10 ay), zihin yetersizligi olan bir erkek Ogrencidir. Bir
ilkogretim okulunun 5. sinifina devam etmekte ve bes yildir calismanin yapildig1 6zel
egitim ve rehabilitasyon merkezinden destek egitim hizmeti almaktadir. Sedat’in
epilepsi hastaligi vardir. Her giin diizenli ila¢ kullanmakta ve alti aylik zaman
araliklartyla doktor kontroliinden ge¢mektedir. Sedat 150 sozciikliik metni olaylarin
olus sirasina gore anlatmakta, sik karsilastigi atasozleri ve deyimlerin anlamini
aciklamakta, verilen konuya iliskin diislincelerini yazili olarak anlatmakta, dort islem
kullanmay1 gerektiren {i¢ asamali problemleri ¢6zmekte, akranlariyla ve yetigkinlerle
kendiliginden plan yapmaktadir. Okudugu agiklayici metinlerin ana fikrini sdyleme,
Olcli birimleriyle ilgili problemleri ¢ézme ve ciimleyi Ogelerine ayirma BEP’nin

amaglar1 arasinda yer almaktadir.

Derya 10 yasinda (10 yas, 8 ay), zihin yetersizligi olan bir kiz 6grencidir. Bir ilkogretim
okulunun 4. sinifina devam etmekte ve bes yildir calismanin yapildigi 6zel egitim ve
rehabilitasyon merkezinden destek egitim hizmeti almaktadir. Derya kendisine verilen
metni okumakta ve kendisine okunan metni heceleyerek yazmaktadir. birden 100’e
kadar ileri dogru saymakta ve sayilar1 okuyup yazmaktadir. Sayilardan alti ve dokuzu
kimi zaman birbirinin yerine kullanmaktadir. Iki basamakli sayilarla eldesiz toplama
islemi yapmakta ve toplama islemi yapmay1 gerektiren basit problemleri ¢cozmektedir.
Baz1 zamanlarda toplama islemi yaparken kii¢iik sayinin iizerine biiyiik sayiy1 eklerken
giiclik ¢ekmektedir. Derya serbest zaman etkinligi olarak drama ve dans dersleri
almaktadir. Verilen metni akici bicimde okuma, hizli okunan metni yazma, ¢ikarma
islemlerini bagimsiz yapma, eldeli toplama yapma, kendisine verilen sorumluluklari
yerine getirme BEP’nin amaglar1 arasinda yer almaktadir. Deneklerin demografik

ozellikleri Tablo 3.1.’de gosterilmektedir.

3.1.3. Arastirmaci

Arastirmaci, Anadolu Universitesi Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Boliimii Zihin

Engelliler Ogretmenligi Lisans Programi ve Egitim Bilimleri Enstitiisii Ozel Egitim

Anabilim Dali Zihinsel Engelliler Ogretmenligi Yiiksek Lisans Programi’ndan



Tablo 3.1. Deneklerin Demografik Ozellikleri

Denek Cinsiyet Yas Tam Simif
Ada Erkek 10 yas 3 ay Zihin yetersizligi 3. Smif
Derya Kiz 10 yas 8 ay Zihin yetersizligi 4. Smif
Sedat Erkek 11 yas 10 ay Zihin yetersizligi 5. Siuf

mezundur ve Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Béliimii’'nde sekiz yildir arastirma gérevlisi
ve Ogretim gorevlisi olarak gbrev yapmaktadir. Arastirmacinin daha 6nce kendini
yonetme stratejilerini kullanarak gretim sunma deneyimi yoktur. Ancak, arastirmaci
genis bir alanyazin taramasi yapmig ve stratejilerin kullanimina yonelik ¢ok sayida
makale okumustur. Ayrica, arastirmacit kendini yonetme stratejilerinin Ogretimi ve
kullanimina yonelik bir normal gelisim gosteren ve bir zihin yetersizligi olan 6grenci ile
pilot calisma yapmustir. Arastirmaci halen Anadolu Universitesi Egitim Bilimleri
Enstitiisii Ozel Egitim Anabilim Dali Zihinsel Engelliler Ogretmenligi Doktora

Programi’na devam etmektedir.

Arastirmaci deneysel uygulama siirecini kendisi yiirlitmiis; ayn1 zamanda, arastirmada
kendini yonetme stratejilerini kullanan deneklere iliskin gozlemciler arasi giivenirlik ve

uygulama giivenirligi verilerini toplamistir.

3.1.4. Gozlemci

Aragtirmada, etkinligi yerine getirme ve kendini yOnetme stratejilerini kullanmaya
iliskin toplanan verilerin gozlemciler arasi giivenirlik verileri ve o6gretime iliskin
uygulama giivenirligi verileri, arastirmanin bagimsiz ve bagimli degiskeni ile veri
toplama formlarinin nasil kullanilacagi konusunda bilgilendirilmis, farkli disiplin

alanindan lisans derecesine sahip bir gozlemci tarafindan toplanmistir.



3.2. Bagimsiz Degisken

Bu arastirmanin bagimsiz degiskeni; kendine 6n uyaran verme, kendini kaydetme,
kendini degerlendirme ve kendini pekistirmeden olusan kendini yOnetme stratejileri
ogretim paketidir (Ek 2). Bu 6gretim paketi kapsaminda bagimsiz degisken uygulamasi
su basamaklar izlenerek gerceklestirilmistir.

a) Denegin dikkatini ¢alismaya yoneltmek i¢in dikkati saglayici ipucu sunmak.

b) Denekten hazir oldugunu belirten herhangi bir jest, mimik ya da ses alindiginda,
denegin dikkatini yoneltme davranigini pekistirmek.

c) Etkinligi yerine getirme davranisini tanimlamak.

d) Etkinligi yerine getirme davranisini ornekleyen ve orneklemeyen davranislari
siralamak.

e) Etkinligi yerine getirme davranisinin yararlarin1 saymak.

f) Etkinligi yerine getirme davranisinin 6l¢iitiinii agiklamak.

g) Kendini yonetme siirecinin basamaklarini saymak.

h) Kendini yonetme siirecinin yararlarini saymak.

1) Kendini yonetme siirecinde kullanilacak ara¢ gerecleri gostermek ve isimlerini
sOylemek.

j) Hedef davranis sergilenirken kendini yonetme stratejilerinin (kendine 6n uyaran
verme, kendini kaydetme, kendini degerlendirme ve kendini pekistirme)
kullanimina yonelik model olarak 6gretim yapmak.

k) Kendini yonetme siireci tamamlanincaya kadar bu islemi devam ettirmek.

1) Bir denekte giinlilk yoklama oturumlarinda iki oturum art arda %100 o6lgiit

karsilandiginda 6gretim oturumlarina son vermek.

3.3. Bagimh Degisken

Bu aragtirmanin iki bagimli degiskeni vardir. Bagimli degiskenlerden biri; kendine 6n
uyaran verme, kendini kaydetme, kendini degerlendirme ve kendini pekistirme
stratejilerinden olusan kendini yoOnetme davramiglarini yerine getirmedir. Kendini

yonetme stratejilerinin kullanimi birden fazla becerinin gergeklestirilmesini gerektirdigi



icin stratejilerin beceri analizi yapilmistir. Kendini yonetme stratejilerinin beceri analizi
Aragtirmacinin beceriyi bizzat kendisinin yapmasi ve gerceklestirdigi basamaklari
sirayla yazmasi seklinde olusturulmustur. Kendini yonetme stratejilerinin kullanimina

iliskin beceri analizi Tablo 3.2.’de gosterilmistir.

Bagimli degiskenlerden digeri ise; verilen calismay1 tamamlama davranisidir. Verilen
calismayr tamamlama davranist tim denekler i¢in farklilik gostermektedir. Bu
dogrultuda bagimli degisken Sedat icin ciimleyi Ogelerine ayirma, Ada igin tek
basamakli sayilarla ¢ikarma islemi yapma, Derya icin iki basamakli sayilarla toplama
islemi yapma davranist olarak belirlenmistir. Bagimli degiskenler deneklerin
BEP’lerinde yer alan amaclar arasindan Ogretmenlerin istegi ve yoOnlendirmesi

dogrultusunda sec¢ilmistir. Deneklerin hedef davranislarina iliskin tanimlar soyledir:

a) Ciimleyi 6gelerine ayirma: Sedat; 6zne, yiiklem ve tiimlegten olusan ii¢ s6zciikli
climlelerde hangi sozciiklerin 6zne, yiiklem ve tiimle¢ olduklarini, altlarina

yazarak gosterir.

b) Cikarma islemi yapma: Ada, tek basamakli sayilardan tek basamakli sayilari

cikarir.

c¢) Toplama islemi yapma: Derya, elde gerektirmeyen iki basamakli sayilarla iki

basamakli sayilar1 toplar.

3.4. Arac-Geregler

Calismada her denege iliskin iki ucu agik, seffaf renkli birer etkinlik dosyasi
olusturulmustur. Bu etkinlik dosyasinin iizerine kendine ©on uyaran verme igin
kullanilacak gorsel on uyarani (resimli kart) yerlestirmek tizere Amerikan bandi (cirt
bant) yapistirilmistir. Her denegin etkinligi yerine getirme davranigina iliskin gorsel 6n
uyaranlar hazirlanmis ve bu gorsel 6n uyaranlar dosya iizerindeki Amerikan bandina

yapistirilmistir. Daha sonra yine her denegin etkinligi yerine getirme davranisina dayali



Tablo 3.2. Kendini Yonetme Stratejilerini Kullanma Beceri Analizi

S

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Etkinlik dosyasinin kapagindaki resimli kart1 alir.

Resimli karta bakarak ne yapacagini soyler.

Resimli kart1 masaya birakir.

Etkinlik dosyasindan etkinlik kagidini ¢ikarir.

Etkinlik yonergesini okur (Sedat i¢in).

Etkinligi (toplama islemi yapma, ¢ikarma islemi yapma ve ciimleyi 6gelerine
ayirma) uygun bi¢cimde yerine getirir.

Etkinlik dosyasindan kontrol kagidini (cevap anahtari) ¢ikarir.

Kontrol kagidin1 yaptigi etkinligin yanina koyar.

Yaptig1 islemleri/¢coziimledigi ciimleleri tek tek kontrol kagidiyla esleyerek
dogru yaptig1 islemlerin/¢oziimledigi cilimlelerin yanina art1 (+), yanhs yaptigi
islemlerin/¢6ziimledigi climlelerin yanina eksi (-) isareti yapar.

Dogru yaptig1 islemleri/¢coziimledigi ciimleleri sayar.

Toplam dogru sayisint etkinlik kagidinda ayrilan bos yere yazar.

Etkinlik dosyasindan performans grafigini ¢ikarir.

O giine ait dersi isaretler/daire i¢ine alir.

Grafikten dogru performansina iliskin noktay1 isaretler.

Performansina uygun diisen say1 kadar kutucugu boyar.

Etkinlik dosyasindan 6diil formunu ¢ikarir.

O giine ait dogru sayisini yazar.

Performansina uygun dereceyi daire i¢ine alir.

Arastirmacidan 6diilii talep eder.

olarak etkinlik kagidi, etkinlik sonuc¢larinin yer aldigi kontrol kagidi, grafik ve 6diil

kagidindan olusan bir paket hazirlanmig ve bu paket dosya igine yerlestirilmistir. Tim

deneklere iliskin yoklama ve 6gretim oturumlarinda kullanilan 6rnek etkinlik dosyalari

Ek 3, Ek 4 ve Ek 5’te; genelleme oturumlarinda kullanilan etkinlik dosyalar1 Ek 6, Ek 7

ve Ek 8’de verilmistir. Ayrica, arastirma verilerini toplamak tizere mini DVD,

video kamera ve siiredlcer kullanilmistir.



Aragtirmanin deney silirecinde her denek icin c¢esitli pekistiregler kullanilmistir.
Pekistire¢ belirlemek amaciyla arastirmaya baslamadan once, tiim deneklerin anne-
babalariyla ve ogretmenleriyle goriisiilerek her denek icin olas1 pekistireglerin birer
listesi yapilmistir. Bu listeler hazirlandiktan sonra deneklerin egitim ortamlarinda tercih
ettikleri pekistirecleri belirleyebilmek icin her denek en az iki farkli zamanda
gozlenmistir. Gozlem sonuclari sonunda belirlenen olas1 pekistirecler de listeye
eklenmistir. Go6zlemler tamamlandiktan sonra deneklerin kendileriyle goriisiilerek
hoslandiklar1 etkinlikler ve nesneler sorularak listeye son sekli verilmistir. Liste
hazirlandiktan sonra etkili pekistiregleri belirlemek tizere bir oturum diizenlenmis ve bu
oturumda deneklere liste i¢erisinden en fazla hoslarina giden bes pekistireci segmeleri
sOylenmistir. Deneklerden biri listedeki pekistirecleri kendisi okumus ve en sevdigi bes
pekistireci sozel olarak ifade etmistir. Diger denekler icin ise arastirmaci tarafindan
resimli pekistire¢ listeleri olusturulmus ve deneklerin bu listeden en sevdikleri bes
pekistireci isaretleyerek ya da sozel bigcimde ifade ederek se¢meleri istenmistir.
Deneklere iliskin pekistire¢ listeleri ekte gosterilmistir. En ¢ok tercih edilen bes
pekistire¢ belirlendikten sonra deneklerin bu pekistiregleri en ¢ok tercih ettiklerinden
baslayarak siraya dizmeleri istenmis ve hazirlanan 6gretim paketindeki pekistirecler bu

sira dikkate alinarak kullanilmustir.

Ayrica, tiim deneklerin ¢alismaya katilimini pekistirmek iizere kalem, silgi, defter, boya
kalemi, sulu boya, etiket, not tutacagi, kalemlik, yapistiric1 gibi okul malzemelerinden
olusan birer 6diil paketi hazirlanmistir. Calisma tamamlandiginda deneklere bu paketler
verilmis ve ¢aligmaya katilimlari i¢in her birine tesekkiir edilmistir. Bunlarin yani sira,
yart yil tatiline girildiginde her denege karne hediyesi olarak deneklerin bireysel

ozellikleri ve tercihleri dikkate alinarak birer hediye (CD, dart, robot vb) verilmistir.

3.5. Arastirma Modeli

Bu arastirmada bagimsiz degiskenin bagimlhi degisken iizerindeki etkisini en az ii¢

denekte incelemeyi amacglayan ve kaliciligi degerlendirmeye olanak saglayan tek-

denekli arastirma modellerinden denekler arasi yoklama evreli ¢coklu yoklama modeli



kullamlmustir (Kircaali-iftar ve Tekin, 1997; Tekin ve Kircaali-Iftar, 2001). Arastirma,
(a) baglama diizeyi, (b) kendini yonetme Ogretimi, (c) izleme ve (d) genelleme

evrelerinden olusmustur.

Calismada, denekler arasi ¢oklu yoklama modeli su sekilde uygulanmistir. Oncelikle,
tiim deneklerde {i¢ oturum art arda baglama diizeyi verisi ve genelleme On test verileri
toplanmis, birinci denekte birinci bagimli degisken olan kendini yonetme becerilerinde
kararli veri elde edildikten sonra, baglama diizeyi evresi sonlandirilarak birinci denekte
kendini yonetme stratejilerinin 6gretimine baslanmistir. Birinci denekte birinci bagiml
degiskende olgiit karsilandiktan sonra tiim deneklerde eszamanli olarak yoklama
oturumu verisi toplanmig ve bu verilerin toplanmasi tamamlandiktan sonra ikinci
denekte kendini yonetme stratejilerinin Ogretimine baglanmistir. Bu siire¢ tiim
deneklerde oOlgiit karsilanincaya degin devam ettirilmistir. Tiim deneklerde olgiit
karsilandiktan hemen sonra genelleme son test verileri; 6gretim sona erdikten iki ve dort
hafta sonra ise izleme verileri toplanmistir. Deney siirecinde evre degistirme kararlari
birinci bagimlhi degiskene gore alinmustir. Ikinci bagimli degiskene iliskin veri
toplanmis; ancak, evre degistirme kararlarinda ikinci bagimli degisken goéz Oniinde

bulundurulmamustir.

Calismada deneysel kontrol, uygulama yapilan denekte 6gretimden sonra baslama
diizeyine gore performansta artig goriilmesi, uygulama yapilmayan deneklerde baslama
diizeyi performansina yakin performans sergilenmesi; aynm sekilde diger deneklerde
uygulama gerceklestirildikce deneklerdeki performansta artis goriilmesi ve benzer
degisikligin ard zamanli olarak tiim deneklerde gerceklesmesi ile kurulmustur

(Blackhurst, Schuster, Ault ve Doyle, 1994; Tekin ve Kircaali-Iftar, 2001).

Bu arastirmanin i¢ gecerligini etkileyebilecegi diisiiniilen olast etmenler su sekilde

kontrol altina alinmaya calisilmistir.

a) Dis etmenler: Arastirmada bu etmeni kontrol altina almak i¢in, uygulamaya

baslamadan 6nce 6gretmenlerle ve ailelerle goriisme yapilmis, bu goriismelerde



ogretmenlerden ve ailelerden etkinligi yerine getirme davranmiglara iliskin

ogrencilere fazladan 6gretim yapmamalari istenmistir.

b) Olgunlagsma: Olgunlagma etkisini azaltmak i¢in uygulama olabildigince kisa
stirede bitirilmeye ¢alisilmistir ancak, arastirmada denekler arasi ¢oklu yoklama

modeli kullanildigi i¢in aragtirma kismen bu tehdide maruz kalmistir.

¢) Olgme: Arastirmada, 6lgme etkisini ortadan kaldirmak {izere denegin ve
aragtirmacinin tuttugu kayitlarin  %100’tinde goézlemciler aras1 giivenirlik

(bagimli degisken giivenirligi) verisi toplanmustir.

d) Denek yitimi: Denek yitiminin olumsuz etkilerini Onlemek icin arastirma

modelinin gerektirdiginden bir fazla sayida denek ile arastirmaya baslanmistir.

e) Deneysel etki: Deneysel etkiyi azaltmak i¢in ¢aligma deneklerin okulunda

gergeklestirilmistir.

f) Uygulama giivenirligi: Arastirmada uygulamanin planlandig1r gibi yiiriitiiliip
yiriitiilmedigini kontrol altina almak i¢in Ogretim oturumlarinin tamaminda

uygulama giivenirligi verisi toplanmustir.

3.6. Deney Siireci

Kendini yonetme stratejileri Ogretim paketinin zihin yetersizligi olan o&grencilerin
kendini yonetme stratejilerini kullanma becerilerini kazanmalarina ve etkinligi yerine
getirmelerine etkisinin incelendigi bu arastirmada uygulama siireci; toplu yoklama
oturumlari, glinlik yoklama oturumlari, 6gretim oturumlari, izleme oturumlar1 ve

genelleme oturumlarindan olusmustur.



3.6.1. Toplu Yoklama Oturumlari

Toplu yoklama oturumlar1 kendini yonetme stratejileri 6gretimine baslamadan 6nce ve
her denekte dlciit karsilandiktan sonra, hem kendini yonetme stratejilerini kullanma hem
de etkinligi yerine getirme davraniglarina yonelik olarak tim deneklerde
gerceklestirilmistir. Ancak, deneklerden Derya’da ilk toplu yoklama oturumlar1 diger
deneklerden 10 giin sonra yapilmistir. Her toplu yoklama evresinde ii¢ oturum ve her

oturumda bir deneme gerceklestirilmistir.

Toplu yoklama oturumlarinda kendini yonetme stratejilerinin kullanimina iligkin veri
toplamak amaciyla beceri analizi kaydi kullanilmis ve veri toplama siireci su sekilde
gergeklestirilmistir. Arag-gerecler denege sunulmus ve denekten bu arag gerecleri
kullanarak etkinligi yerine getirmesi istenmistir. Yonerge verildikten sonra denegin
beceri analizinin ilk basamagini baslatmasi i¢in 5 saniye beklenmistir. Denek beceri
analizinin ilk basamagini dogru olarak yerine getirdiginde veri toplama tablosuna (+)
isareti koyulmus ve denegin 5 saniye iginde bir sonraki basamaga baslayip baslamadig:
gozlenmistir. Denek beceri analizinin ilk basamagmi dogru olarak yerine
getirmediginde ya da bu siire i¢inde tepkide bulunmadiginda, veri toplama tablosuna (-)

isareti koyulmus ve yoklama oturumu sona erdirilmistir.

Toplu yoklama oturumlarinda etkinligi yerine getirme davranisina iligkin veri toplamak
amaciyla tiim deneklerde kalici iiriin kaydi kullanilmig ve veri toplama siireci su sekilde
gerceklestirilmistir. Denege etkinligi yerine getirme davranisina iliskin ¢alisma kagidi
verilerek denekten bu etkinligi yerine getirmesi istenmistir. Etkinlik tamamlandiktan
sonra dogru yapilan toplama ve ¢ikarma islemlerinin sayisi ya da 6gelerine dogru

ayrilan ciimle sayisi1 belirlenip grafige islenmistir.

Deneklerin tiim toplu yoklama oturumlarindaki dogru tepkileri siirekli pekistirme
tarifesiyle pekistirilmis, yanlis tepkilerde deneklere higbir tepkide bulunulmayip
yoklama oturumu sonlandirilmistir. Ayrica, deneklerin isbirligi ve katilim davraniglari,
calisma sonunda arastirmaci tarafindan “Ada, benimle birlikte calistigin icin tesekkiir

ederim.” seklinde tesekkiir edilerek pekistirilmistir.



3.6.2. Giinliik Yoklama Oturumlari

Deneklerin  kendini yoOnetme stratejilerini  kullanmayi 6grenip 6grenmediklerini
belirlemek amaciyla her o6gretim oturumundan oOnce gilinliik yoklama oturumu
diizenlenmistir. Giinliik yoklama oturumlari, birinci 6gretim oturumu harig, her 6gretim
oturumundan Once gergeklestirilmis ve bu oturumlarda toplanan veriler kendini
yonetme stratejilerini kullanmaya iligkin verileri olusturmustur. Giinlik yoklama
oturumlar1 ayni toplu yoklama oturumlar: gibi gerceklestirilmis; ancak, giinliik yoklama

oturumlari sadece 6gretim yapilan denek i¢in diizenlenmistir.

3.6.3. Ogretim Oturumlari

Tim deneklerde ilk toplu yoklama oturumlarinda veri toplandiktan sonra ilk denekte
ogretime baglanmistir. Ogretim oturumlarinda asagidaki siire¢ izlenmistir.

» (Calismaya baslamadan 6nce denegin dikkatini ¢alismaya yoneltmek i¢in dikkati
saglayict ipucu sunulmustur (Ada, calismaya hazir misin? Eger hazirsan
baslayalim.).

» Denekten hazir oldugunu belirten herhangi bir jest, mimik ya da ses alindiginda,
denegin dikkatini yoneltme davranisi pekistirilmisticr (Cok gilizel Adacim,
calismaya hazirsin. Oyleyse baslayabiliriz.).

» Daha sonra etkinligi yerine getirme davranmist tanmimlanmistir (Simdi tek
basamakli sayilarla ¢ikarma iglemi yapacaksin.).

» Etkinligi yerine getirme davranigini 6rnekleyen ve orneklemeyen davranislar
siralanmistir (9°dan 5’1 ¢ikarirken 9 aklimda deyip 8-7-6-5-4 diye geriye
sayiyoruz, 5’den baglayip 6—7-8-9 diye ileri saymiyoruz.).

» FEtkinligi yerine getirme davranisinin yararlar1 sayilmistir (Adacim sen bu
cikarma islemlerini kendi basina dogru bi¢cimde yaparsan, 6gretmeninin verdigi
Odevleri de yapabilirsin ve Matematik dersinde daha basarili olursun.).

» Etkinligi yerine getirme davranisinin 6l¢iitii agiklanmistir (Buradaki bes ¢ikarma

isleminden besini de dogru yapman gerekiyor tamam mi1?).



= Daha sonra kendini yonetme siirecinin basamaklar1 siralanmistir (Simdi 6dev
dosyani alacaksin, 6devini yapacaksin, yaptiklarini kontrol edip dogrularini
sayacaksin. Daha sonra dogrularmi grafikte isaretleyip, buna gore odiiliini
segeceksin.).

» Kendini yonetme siirecinin yararlart agiklanmistir (Eger 6devini kendi bagina
yapmay1 Ogrenirsen evde annen ve baban, okulda 6gretmenin buna ¢ok sevinir,
iistelik sen onlarin 6dev yaparken senin yaninda olmalarina gerek kalmadan
kendi basina ddevini yapabilirsin.).

= Sonra, kendini yonetme siirecinde kullanilacak arag geregler gosterilmis ve
isimleri sOylenmistir (Bak bu 6dev dosyan, bunun i¢inde 6dev kagidin, kontrol
kagidin, grafigin ve 6diil kagidin var.).

» Etkinligi yerine getirme davranisi sergilenirken kendini yonetme stratejilerini
kullanma beceri analizindeki siraya gore model olunmustur (Simdi ben
dosyadan 6dev kagidimi ¢ikartyorum.).

= Ogrenciden gergeklestirilen basamag1 yerine getirmesi istenmistir

» Kendini yonetme stratejilerini kullanma beceri analizi tamamlanincaya kadar bu
stire¢ devam ettirilmistir.

* Bir denekte giinliik yoklama oturumlarinda iki oturum art arda %100 o6l¢iit

karsilandiginda 6gretim oturumlarina son verilmistir.

3.6.4. izleme ve Genelleme Oturumlari

Tiim deneklerde 6gretim sona erdikten sonra izleme oturumlarma gegilmistir. Izleme
oturumlar1 toplu yoklama oturumlart gibi diizenlenmis ve 0gretim sona erdikten iki ve
dort hafta sonra gergeklestirilmistir. Izleme oturumlarinda denefin hem kendini
yonetme stratejilerini kullanmasina hem de etkinligi yerine getirme davranisina yonelik

veri toplanmaigtir.

Aragtirmada genelleme oturumlari, 6n test-son test modeliyle arastirmaci tarafindan
gerceklestirilmistir.  Genelleme On test verileri uygulamaya baslamadan once

diizenlenen yoklama oturumunda, genelleme son test verileri ise, uygulama sona



erdikten sonra gercgeklestirilen yoklama oturumlarinda toplanmistir. Genelleme
oturumlart ayni toplu yoklama oturumlar1 gibi gergeklestirilmistir. Genelleme
oturumlarinda kendini yOnetme stratejilerinin farkli davranislara genellenmesine
yonelik veri toplanmigtir. Bu oturumlarda Sedat’in kendini yonetme stratejilerini verilen
sozciiklerin zit anlamli sozciiklerini yazma davranigina, Ada’nin kendini yonetme
stratejilerini tek basamakli sayilarla toplama islemi yapma davranigina, Derya’nin ise
verilen say1 dizisi i¢indeki eksik sayilar1 yerlerine yazma davranisina genelleyip
genellemedikleri belirlenmeye c¢alisilmistir. Genelleme oturumlarinda kullanilan 6n
uyaran, etkinlik kagidi ve kontrol kagidi belirlenen yeni etkinlige gore degisiklik
gostermis; ancak, grafikte ya da kendini degerlendirme/pekistirme formunda bir

degisiklik olmamustir.

3.7. Verilerin Toplanmasi

Arastirmada etkililik verileri, glivenirlik verileri ve sosyal gegerlik verileri toplanmustir.

3.7.1. Etkililik Verilerinin Toplanmasi

Bu arastirmada kendini yonetme stratejilerini kullanma bagimli degiskenine iligkin
veriler aragtirmaci tarafindan beceri analizi kayit formu (Ek 9) kullanilarak; etkinligi
yerine getirme bagimli degiskenine iligskin veriler ise hem denekler tarafindan hem de
arastirmaci tarafindan kalici {iriin kaydi formu (Ek 10) kullanilarak toplanmistir.

Arastirmanin uygulama evresinde aragtirmacinin topladigi veriler kullanilmistir.

3.7.2. Giivenirlik Verilerinin Toplanmasi

Aragtirmada deneklerin etkinligi yerine getirme davranislarina ve kendini yonetme

stratejilerini  kullanma diizeylerine iliskin gozlemciler aras1 giivenirlik verileri

arastirmaci tarafindan toplanmistir. Arastirmaci tarafindan tutulan verilerin gozlemciler



aras1 giivenirlik verileri ve 6gretime iliskin uygulama giivenirligi (Ek 11) verileri ise,
aragtirmanin bagimhi ve bagimsiz degiskeni ile veri toplama formlarinin nasil
kullanilacag1 konusunda bilgilendirilmis, farkli bir disiplin alanindan lisans derecesine
sahip bir gozlemci tarafindan toplanmistir. Giivenirlik verisi toplamak amaciyla,
uygulamalar video kamerayla kaydedilmistir. Tiim oturumlarin %100’iinde giivenirlik

verisi toplanmustir.

3.7.2.1. Gozlemciler arasi giivenirlik

Arastirmada deneklerin kendini yonetme stratejilerini kullanma ve etkinligi yerine
getirme diizeylerine iliskin gozlemciler arasi giivenirlik verileri arastirmact tarafindan
toplanmistir. Gozlemciler arasi glivenirlik verileri; [goriis birligi / (goriis birligi + goriis
ayriligl) x 100] formiilii kullanilarak hesaplanmistir. Gozlemciler arasi giivenirlik

bulgular1 séyledir:

Hem deneklerin etkinligi yerine getirme davranisina iligkin tuttuklart kayitlarin
gozlemciler arasi giivenirlik bulgular1 hem de arastirmacinin etkinligi yerine getirme
davranigina iliskin tuttugu kayitlarin gozlemciler arasi gilivenirlik bulgulart tiim
oturumlar (toplu yoklama, giinliik yoklama, 6gretim, izleme ve genelleme) ve tiim

denekler i¢in %100’ djir.

Aragtirmacinin kendini yOnetme stratejilerinin kullanimina iliskin tuttugu kayitlarin
gozlemciler arasi giivenirlik bulgulari, toplu yoklama oturumlarinda tiim denekler i¢in
%100; giinliik yoklama oturumlarinda Sedat i¢in %100, Ada i¢in %82 (%78-100) ve
Derya i¢in %88 (%80-100); izleme oturumlarinda tiim denekler i¢in %100; genelleme
oturumlarinda Sedat ve Derya i¢in %100, Ada i¢in %90 (%84-100) bulunmustur.

3.7.2.2. Uygulama giivenirligi

Aragtirmanin  0gretim oturumlarinda bagimsiz degisken bashgr altinda sayilan

basamaklara iliskin ve deneklerin tamamina yonelik uygulama giivenirligi verisi



Tablo 3.3. Kendini Yénetme Stratejileri Ogretim Oturumlarma Iliskin Uygulama

Giivenirligi Bulgulari

Davraniglar Sedat Ada Derya
Dikkati saglayici ipucu sunma %100 %100 %100
Dikkati pekistirme %100 %100 %100
Etkinligi yerine getirmeyi tamimlama %100 %100 %100
Ornekleyen ve drneklemeyenleri sayma %100 %100 %100
Etkinligi yerine getirmenin yararlarini sayma %100 %100 %100
Etkinligi yerine getirme 6lg¢iitiinii agiklama %100 %100 %100
Kendini yonetmenin basamaklarini siralama %100 %100 %100
Kendini yonetmenin yararlarini sayma %100 %100 %100
Kullanilacak ara¢ geregleri tanitma %100 %72 %100
Siirece model olma %100 %100 %100

toplanmistir. Uygulama giivenirligi verileri; (gézlenen 6gretmen davranisi / planlanan
ogretmen davranis1 x 100) formiilii kullanilarak hesaplanmistir (Billingsley, White ve
Munson, 1980; Tekin ve Kircaali-Iftar, 2001). Uygulama giivenirligi bulgular1 Tablo
3.3.’te gosterilmistir. Tablo 3.3.’te goriildiigli gibi uygulama giivenirligi bulgulari, Ada
icin kullanilacak arag¢ geregleri tanitma davranisinda %72, tiim denekler i¢in ve diger

tiim davraniglarda %100 bulunmustur.

3.7.3. Sosyal Gegerlik Verilerinin Toplanmasi

Sosyal gecerlik, 6gretim ya da davranis degistirme programinin amacinin, bu amaci
karsilamak tizere kullanilacak olan yontemlerin ve elde edilen bulgularin uygunlugunun
degerlendirilmesidir (Tekin ve Kircaali-iftar, 2001). Bu arastirmada, sosyal gegerligi

belirlemek amaciyla elde edilen bulgularin uygunlugu degerlendirilmistir.

Sosyal gecerlik verilerini toplamak amaciyla deneklerin anne-babalariyla goriisme

yapilmistir. Goriismelere Sedat’in babasi, Ada ve Derya’nin ise annesi katilmistir.



Aragtirma sona erdikten sonra aragtirmanin baslama diizeyindeki ve son giinliik
yoklama oturumundaki goriintiiler anne-babalara izletilmis, daha sonra ise elde edilen
bulgularin uygunlugunu degerlendirmek iizere anne-babalarin goriisleri alinmistir.
Sosyal gecerlik verilerini toplamak amaciyla yedi sorudan olusan mini bir yari-
yapilandirilmis goriisme formu (Ek 12) kullanilmis, goériisme formunun yani sira

goriismelerin ses kayitlar1 alinmastir.

3.8. Verilerin Analizi

Bu boliimde, etkililik, genelleme ve sosyal gegerlik verilerinin analizine yer verilecektir.

3.8.1. EtKkililik Verilerinin Analizi

Kendini yOnetme stratejileri Ogretim paketinin zihin yetersizligi olan o6grencilerin
kendini yonetme stratejilerini kullanma becerilerini kazanmalarma etkisini belirlemek
ve kendini yonetme stratejilerini kullanan zihin yetersizligi olan 6grencilerin etkinligi
yerine getirme davranislarinda bir farklilik olup olmadigini belirlemek iizere aragtirmaci
tarafindan toplanan veriler esas alinmistir. Kendini yonetme stratejileri 6gretim
paketinin etkililigi ve kendini yOnetme stratejilerinin etkinligi yerine getirme
davranisinda bir farklilik olusturup olusturmadigina iliskin veriler grafiksel analiz
yoluyla belirlenmistir. Grafikte yatay eksen oturum sayisini, diisey eksen dogru tepki
sayisint ifade etmektedir. Deneysel kontroliin saglanip saglanmadigi, bagimli
degiskenlerdeki degisikligin art zamanli olarak sadece bagimsiz degiskenin

uygulanmasi sonucu elde edilmesiyle belirlenmistir.



3.8.2. Genelleme Verilerinin Analizi

Kendini yonetme stratejilerinin farkli davraniglara genellenip genellenmedigine iliskin
elde edilen veriler, 6n test-son test modeliyle siitun grafik lizerinde gdsterilerek analiz

edilmistir.

3.8.3. Sosyal Gecgerlik Verilerinin Analizi

Aragtirmanin sosyal gecerlik verilerini toplamak iizere yapilan goériigmelerin her biri
tamamlandiktan hemen sonra goriismelerin yaziya dokimii gergeklestirilmis ve ses
kayitlar1 yeniden dinlenerek dokiimlerin dogru yapilip yapilmadigi kontrol edilmistir.
Dokiimlerin kontrol islemi bittikten sonra veriler; (a) baglam kayitlari, (b) betimsel
bilgiler, (c) betimsel indeks, (d) goriismeci yorumu ve (e) genel yorum bi¢iminde bes
boliimden olusan bir form (Ek 13) iizerine gecirilmis ve form {izerinde her bir satira ve
sayfaya numara verilmistir. Daha sonra tiim dokiimler incelenerek formlardaki indeksler

yazilmustir.

Indeksler tamamlandiktan sonra goriisme sorularina dayali olarak kategori ve kodlar
olusturulmus ve uygun kodlar satirlara, paragraflara ya da sayfalara yerlestirilmistir.
Kodlart olusturan bdliimler iligkili boliimiin bagina ve sonuna cizilen ¢izgilerle
belirlenmis, her kodun yanina daha dnceden verilen sayfa numarasi da yazilarak yeri
kesinlestirilmistir. Veriler kodlandiktan sonra, kodlanan veriler her bir sayfadaki kod
sayisina uygun c¢ogaltilarak kesme islemine baglanmistir. Kesme isleminde her bir
kodun verildigi satir ya da paragraf kesilmistir. Kesilen bu verilerle bir kodlama dosyasi

olusturulmustur.

Bu basamaklardan sonra kodlama dosyalarindan temalar olusturulmustur. Bu asamada,
kesilen verilerin olusturdugu her bir kodlama dosyasi ele alinmig ve dosyada yer alan
tiim veriler okunarak ayni baslik altinda toplanan verilere birer baslik verilmistir. Bu

islem yapilarak elde edilen basliklar arastirmanin temalarini, alt basliklar ise alt



temalarini olusturmustur. Elde edilen temalar ve alt temalar goz 6niinde bulundurularak

sosyal gecerlik bulgular1 yazilmistir.



BOLUM IV

BULGULAR

Bu boliimde, deneklerin kendini yonetme stratejilerini kullanma becerilerini kazanma
ve siirdiirme ile kendini yonetme stratejilerini kullanirken gerceklestirilen etkinligi
yerine getirme davranisini kazanma ve siirdiirme diizeylerine, deneklerin stratejileri

farkli davranislara genellemelerine ve sosyal gecerlige iliskin bulgular yer almaktadir.

Arastirmaya katilan deneklerden her birinin kendini ydnetme stratejilerini kullanma
becerilerini kazanma ve siirdiirme diizeylerine iliskin bulgular Sekil 4.1°de
gosterilmistir. Sekilde her denek icin iki farkli grafik olmak iizere toplam alt1 grafik yer
almaktadir. Bu grafiklerden 1., 3., ve 5. grafik her denegin kendini yonetme stratejilerini
kazanma ve siirdiirme diizeylerini; 2., 4, ve 6. grafik ise her denegin etkinligi yerine
getirme davranisini kazanma ve siirdiirme diizeylerini gostermektedir. Deney siirecinde
evre degistirme kararlari birinci bagimli degiskene gore almmustir. Ikinci bagimli
degiskene iliskin veri toplanmis; ancak, evre degistirme kararlarinda ikinci bagimli

degisken g6z oniinde bulundurulmamastir.

4.1. Deneklerin Kendini Yonetme Stratejilerini Kullanma Becerilerini Kazanma ve

Siirdiirme Diizeylerine Iliskin Bulgular

4.1.1. Birinci Denek Sedat’in Kendini Yonetme Stratejilerini Kullanma

Becerilerini Kazanma ve Siirdiirme Diizeylerine Iliskin Bulgular

Sedat’in kendini yOnetme stratejilerini kullanma becerilerine iligkin olarak yoklama,

uygulama ve izleme evrelerinde gosterdigi dogru tepki yiizdeleri Sekil 4.1°de



gosterilmektedir. Sekilde yer alan birinci grafikte goriildiigii gibi, baslama diizeyi
evresinde Sedat kendini yOnetme stratejilerini kullanma becerilerini %0 diizeyinde
gerceklestirmistir. Baslama diizeyi oturumlarinda kararli veri elde edildigi i¢cin kendini
yonetme stratejilerini  kullanma becerilerinin  6gretimine ge¢ilmistir. Uygulama
evresinde Sedat ilk iki giinliik yoklama oturumunda %0; {¢iincii giinliik yoklama
oturumundan itibaren %90 ve iizerinde dogru tepki vermistir. Uygulama evresinden
sonra diizenlenen tiim toplu yoklama evrelerinde de Sedat’in kendini yOnetme
stratejilerini kullanma becerisini %100 diizeyinde dogru olarak gergeklestirdigi
belirlenmistir. Sedat’la kendini yonetme stratejilerini kullanma becerilerinde o6lgiit
karsilanincaya degin gerceklestirilen alti 6gretim oturumu ve alt1 giinliik yoklama
oturumunda toplam on iki deneme gergeklestirilmistir. Olciit karsilanincaya degin
gerceklesen toplu yoklama, gilinlik yoklama, Ogretim, izleme ve genelleme

oturumlarina iligkin siireler Tablo 4.1.’de gosterilmistir.

Sedat, kendini yonetme stratejilerinin kullanimina iligkin 6gretim sona erdikten iki ve
dort hafta sonra gerceklestirilen izleme oturumlarinda %100 dogru tepkide
bulunmustur. Arastirma bulgular1 Sedat’in kendini yonetme stratejilerini gretim sona

erdikten sonra da korudugunu gosterir niteliktedir.

4.1.2. ikinci Denek Ada’min Kendini Yoénetme Stratejilerini Kullanma

Becerilerini Kazanma ve Siirdiirme Diizeylerine Iliskin Bulgular

Ada’nin kendini yonetme stratejilerini kullanma becerilerine iligkin yoklama, uygulama
ve izleme evrelerinde gosterdigi dogru tepki yiizdeleri Sekil 4.1°de gosterilmektedir.
Sekilde yer alan iiclincli grafikte goriildiigii gibi, baslama diizeyi ve toplu yoklama
evrelerinde Ada kendini yonetme stratejilerini kullanma becerilerini %0 diizeyinde
gergeklestirmistir. Baslama diizeyi ve toplu yoklama oturumlarinda kararli veri elde
edildigi i¢in kendini yOnetme stratejilerini  kullanma becerilerinin  6gretimine

gecilmistir. Uygulama evresinde Ada altinc1 ve yedinci giinliik yoklama oturumlarinda
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Sekil 4.1. Sedat, Ada ve Derya’nin kendini yonetme stratejilerini kullanma ve etkinligi
yerine getirme diizeylerine iliskin yoklama, uygulama ve izleme oturumlarindaki dogru

tepki ylizdeleri gosterilmektedir.



%100 dogru tepki vererek Olciitii karsilamistir. Uygulama evresinden sonra diizenlenen
tim toplu yoklama evrelerinde de Ada’nin kendini ydnetme stratejilerini kullanma
becerisini %100 diizeyinde dogru olarak ger¢eklestirdigi belirlenmistir. Ada’yla kendini
yonetme stratejilerini kullanma becerilerinde 6lgiit karsilanincaya degin gergeklestirilen
yedi 6gretim oturumu ve yedi gilinliikk yoklama oturumunda toplam on dort deneme
gergeklestirilmistir. Olgiit karsilanincaya degin gerceklesen toplu yoklama, giinliik
yoklama, 6gretim, izleme ve genelleme oturumlaria iligkin siireler Tablo 4.1.de

gosterilmistir.

Ada, kendini yonetme stratejilerinin kullanimina iligskin 6gretim sona erdikten iki ve
dort hafta sonra gerceklestirilen izleme oturumlarinda %100 dogru tepkide
bulunmustur. Arastirma bulgular1 Ada’nin kendini yonetme stratejilerini gretim sona

erdikten sonra da korudugunu gosterir niteliktedir.

4.1.3. Uciincii Denek Derya’min Kendini Yonetme Stratejilerini Kullanma

Becerilerini Kazanma ve Siirdiirme Diizeylerine Iliskin Bulgular

Derya’nin kendini yOnetme stratejilerini kullanma becerilerine iliskin yoklama,
uygulama ve izleme evrelerinde gosterdigi dogru tepki yiizdeleri Sekil 4.1°de
gosterilmektedir. Sekilde yer alan besinci grafikte goriildiigii gibi, baslama diizeyi ve
toplu yoklama evrelerinde Derya kendini yonetme stratejilerini kullanma becerilerini
%0 diizeyinde gerceklestirmistir. Baslama diizeyi ve toplu yoklama oturumlarinda
kararli veri elde edildigi i¢in kendini yOnetme stratejilerini kullanma becerilerinin
Ogretimine gegilmistir. Uygulama evresinde Derya dordiincii ve besinci giinliik yoklama
oturumlarinda %100 dogru tepki vererek oOlciitii karsilamistir. Uygulama evresinden
sonra diizenlenen tiim toplu yoklama evrelerinde de Ada’nin kendini ydnetme
stratejilerini kullanma becerisini %100 diizeyinde dogru olarak gerc¢eklestirdigi
belirlenmistir. Derya’yla kendini yOnetme stratejilerini kullanma becerilerinde olgiit
karsilanincaya degin gerceklestirilen bes 6gretim oturumu ve bes giinliik yoklama

oturumunda toplam on deneme gergeklestirilmistir. Olgiit karsilanincaya degin



Tablo 4.1. Olgiit Karsilanincaya Degin Gergeklesen Toplu Yoklama, Giinliik Yoklama,

Ogretim, izleme ve Genelleme Oturumlarma Iliskin Siireler

Denek  Toplu Yoklama Giinliik Yoklama Ogretim Izleme Genelleme

Oturumu Oturumu Oturumu Oturumu Oturumu

Sedat 1s.20dk. 16 sn. 56 dk. 12 sn. 1s.43 dk. 52 sn. 6 dk. 30 sn. 3 dk. 20 sn.
Ada 1s.14dk. 17sn. 57 dk.46sn. 1s.36dk.32sn. 6dk. 13 sn. 4 dk. 20 sn.
Derya 37 dk. 47 sn. 36 dk. 7 sn. 52 dk.38sn.  7dk. 12 sn. 4 dk. 30 sn.

gerceklesen toplu yoklama, giinliik yoklama, Ogretim, izleme ve genelleme

oturumlarina iligkin siireler Tablo 4.1.’de gosterilmistir.

Derya, kendini yonetme stratejilerinin kullanimina iligkin 6gretim sona erdikten iki ve
dort hafta sonra gerceklestirilen izleme oturumlarinda %100 dogru tepkide
bulunmustur. Arastirma bulgular1 Derya’nin kendini yonetme stratejilerini 6gretim sona

erdikten sonra da korudugunu gosterir niteliktedir.

4.2. Deneklerin Etkinligi Yerine Getirme Davramslarimm Kazanma ve Siirdiirme

Diizeylerine iliskin Bulgular

Arastirmaya katilan deneklerden her birinin kendini yonetme stratejilerini kullanirken
gerceklestirdikleri etkinligi yerine getirme diizeylerine iliskin bulgular Sekil 4.1°de

gosterilmistir. Ayrica bu bulgular asagida ayrintili olarak ele alinmustir.

4.2.1. Birinci Denek Sedat’in Etkinligi Yerine Getirme Davranisimi

Kazanma ve Siirdiirme Diizeylerine Iliskin Bulgular

Sedat’in kendini yOnetme stratejilerini kullanirken gergeklestirdigi etkinligi yerine

getirme becerisine iliskin yoklama, uygulama ve izleme evrelerinde gosterdigi dogru



tepki ylizdeleri Sekil 4.1°de gosterilmektedir. Sekilde yer alan ikinci grafikte goriildiigi
gibi, baglama diizeyi evresinde Sedat ciimleyi 6gelerine ayirma davranisint %0
diizeyinde gerceklestirmistir. Kendini yonetme stratejilerini kullanma becerilerinin
ogretildigi uygulama evresinde Sedat climleyi Ogelerine ayirma becerisine iligskin
besinci ve altinci giinlik yoklama oturumlarinda %100 dogru tepki vermistir.
Dolayisiyla, kendini yonetme stratejilerini kullanma becerilerinin 6gretimi sonunda
Sedat’in iki oturum art arda %100 diizeyinde ciimleyi 6gelerine ayirdigi goézlenmistir.
Uygulama evresinden sonra diizenlenen tiim toplu yoklama evrelerinde Sedat’in
climleyi 6gelerine ayirma becerisini %80—-100 diizeyinde dogru olarak gerceklestirdigi

belirlenmistir.

Sedat, etkinligi yerine getirmeye iliskin gerceklestirilen her iki izleme oturumunda da
%100 dogru tepkide bulunmustur. Bulgular Sedat’in etkinligi yerine getirme davranisini

Ogretim sona erdikten sonra da korudugunu gosterir niteliktedir.

4.2.2. Ikinci Denek Ada’min Etkinligi Yerine Getirme Davramsim Kazanma

ve Siirdiirme Diizeylerine liskin Bulgular

Ada’nin kendini ydnetme stratejilerini kullanirken gerceklestirdigi etkinligi yerine
getirme becerisine iliskin yoklama, uygulama ve izleme evrelerinde gosterdigi dogru
tepki yiizdeleri Sekil 4.1’de gosterilmektedir. Sekilde yer alan dordiincii grafikte
goriildiigii gibi, baslama diizeyi evresinde Ada c¢ikarma islemi yapma becerisini
ortalama %6 diizeyinde gerceklestirmistir. Kendini yOnetme stratejilerini kullanma
becerilerinin 6gretimi sonunda Ada’nin %60-80 diizeyinde ¢ikarma islemi yaptigi
gozlenmistir. Uygulama evresinden sonra diizenlenen tiim toplu yoklama evrelerinde
Ada’nin ¢ikarma islemi yapma becerisini %100 diizeyinde dogru olarak gerceklestirdigi

belirlenmistir.

Ada, etkinligi yerine getirmeye iliskin gerceklestirilen her iki izleme oturumunda da
%100 dogru tepkide bulunmustur. Bulgular Ada’nin etkinligi yerine getirme davranisini

Ogretim sona erdikten sonra da korudugunu gosterir niteliktedir.



4.2.3. Uciincii Denek Derya’mmn Etkinligi Yerine Getirme Davramisim

Kazanma ve Siirdiirme Diizeylerine Iliskin Bulgular

Derya’nin kendini yonetme stratejilerini kullanirken gerceklestirdigi etkinligi yerine
getirme becerisine iliskin yoklama, uygulama ve izleme evrelerinde gosterdigi dogru
tepki ylizdeleri Sekil 4.1°de gosterilmektedir. Sekilde yer alan altinci grafikte gorildigi
gibi, baglama diizeyi evresinde Derya toplama islemi yapma becerisini ortalama %30
diizeyinde gerceklestirmistir. Kendini yonetme stratejilerini kullanma becerilerinin
ogretimi sonunda Derya’nin %60-80 diizeyinde toplama islemi yaptig1 gozlenmistir.
Uygulama evresinden sonra diizenlenen tiim toplu yoklama evrelerinde Derya’nin
toplama islemi yapma becerisini ortalama %56 diizeyinde dogru olarak gerceklestirdigi

belirlenmistir.

Derya, etkinligi yerine getirmeye iliskin gergeklestirilen birinci izleme oturumunda
%060, ikinci izleme oturumunda %80 dogru tepkide bulunmustur. Bulgular Derya’nin
etkinligi yerine getirme davranisini 6gretim sona erdikten sonra da korudugunu gosterir

niteliktedir.

4.3. Kendini Yonetme Stratejilerinin Farkhh Davramislara Genellenmesine Iliskin

Bulgular

Genelleme oturumlarinda kendini yonetme stratejilerinin  farkli  davranislara
genellenmesine yonelik veri toplanmistir. Bu oturumlarda Sedat’in kendini yonetme
stratejilerini verilen sozciiklerin zit anlamli sozciiklerini yazma davranigina, Ada’nin
kendini yonetme stratejilerini tek basamakli sayilarla toplama iglemi yapma davranisina,
genelleyip genellemedikleri  belirlenmeye calisilmistir.  Deneklerin  genelleme

oturumlarina iliskin performanslart Sekil 4.2.’de gosterilmistir.
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(sozctiklerin zit anlamlarin1 yazma, toplama yapma ve bir dizisi i¢indeki eksik sayilar

yazma) genelleme ylizdeleri gosterilmektedir.

Tiim denekler genelleme On test oturumlarinda kendini yOnetme stratejilerini farklh
davraniglara genellemede %0 diizeyinde tepkide bulunurken, son test oturumunda %100
tepkide bulunmuslardir. Genelleme On-test ve son-test oturumlarinda elde edilen veriler
tim deneklerin kendini yoOnetme stratejilerini farkli davranislara genellediklerini

gostermektedir.

4.4. Sosyal Gegerlik Bulgular:

Arastirmada anne-balarla yapilan goriismeler sonunda toplam 15 sayfa ve 600 satir veri
elde edilmistir. Bu boliimde arastirma bulgularini olusturan yedi tema ve bu temalarin
alt temalar1 yer almaktadir. Bulgular raporlastirilirken anne-babalarin sézlerinden
alintilar yapilmig ve alintilar sayfa numarast verilerek gosterilmistir. Asagida

aragtirmanin sosyal gegerlik bulgularina yer verilmistir.

4.4.1. Etkinligi Yerine Getirme Davramisindaki Farkhihklar



Kendileriyle goriisme yapilan anne-babalara, etkinligi yerine getirme davranisi
acisindan ¢aligmanin basindaki goriintiiler ile ¢alismanin sonundaki goriintiiler arasinda
ne gibi farkliliklar oldugu sorulmustur. Bu soruya ii¢ anne-babadan yalnizca ikisi yanit
vermis, lglinciisii bu konuda bir goriis bildirmemistir. Verilen yanitlar dogrultusunda

performans gelisimi ve katkilar biciminde iki alt tema elde edilmistir.

Performans gelisimi: Katilimcilardan ikisi (A ve B) ¢alismanin etkinligi yerine getirme
davranis1 acisindan performans gelisimi sagladigini dile getirmistir. Katilimecilardan A
“Ciimlenin 6geleri agisindan hani yiizde yiiz kapasitesinin gelistigine inaniyorum yani.
En sonunda da yaptig1 uygulamadan da onu anliyoruz zaten” (s.1); katilimcilardan B
ise, “Valla ben, ilk etapta yani bu programa baslamadan once Ada’ya pek faydasi
olcam diistinmemistim daha dogrusu. Ama boyle goriince baya bi gelisme olmusg.” (s. 7)
ve “Hem ¢ikarmasini iyice ilerletti, ona faydast oldu yani.” (s. 8) sozleriyle bu soruyu

yanitlamistir.

Katkilar: Goriisme yapilan katilimcilardan birisi (A) ¢alismanin ¢ocugunun etkinligi
yerine getirme davranisi igin katkist oldugunu “Cok biiyiik bi katki sagladigina

inaniyorum, giizel olmusg.” (s. 2) sozleriyle ifade etmistir.

4.4.2. Kendini Yonetme Stratejileriyle Ilgili Goriisler

Kendileriyle goriigme yapilan anne-babalara, kendini yonetme stratejileriyle ilgili neler
diisiindiikleri sorulmustur. Bu soruyu ii¢ katilimci da yanitlamistir. Verilen yanitlar
dogrultusunda performansa uygunluk, ogreticilik ve otokontrol saglayicilik bigiminde

ti¢ alt tema elde edilmistir.

Otokontrol Saglayicilik: Katilimcilardan A ve C kendini ydnetme stratejilerinin
otokontrol saglayici oldugunu beyan etmislerdir. Katilime1 B, “Mesela ka¢ dogru
yapmis, o dogru sayisini yazmasi, obiirlerini isaretlemesi onlar ¢ok giizel.” (s. 7-8)

climleleriyle; Katilme1 C ise, “Bu ¢alisma Derya’nin otokontrol gelistirmesi anlaminda



onemli. Ciinkii karsisindakinin onu kontrol etmiyceni ifade ediyosunuz ve tamamen
kendi kendine birakiyosunuz. Orda aslinda kendine diiriist olmayabilir... Gergekten
onemli. Bu hosuma gitti acgik¢asi. Ciinkii orda kendi ¢alismasimin  gidisatini
bilmiyosunuz. Yani size orda hepsini dogru yaptim diyebilirdi, dogru sayisint fazla
soyliyebilirdi. Siz bunu kontrol etcekmisiniz, etmiycekmisiniz bu asamast hakkinda
bilgisi yok ama buna ragmen ¢ok diiriist davraniyo. Neyse onu ifade ediyo, o anlamda
kendisine de bi otokontrol gelistirmis. Yani bu ¢ok hosuma gitti a¢ikcasi.” (s. 11)

climleleriyle diislincelerini agiklamigtir.

Ogreticilik: Katilimcilardan ikisi (A ve B) kendini yonetme stratejilerinin gretici
stratejiler oldugunu sdylemislerdir. Bu soruya katilimcilardan A, “Valla simdi, yontem
hakkinda benim séyliycem tabi ogretici.” (s. 2); katilimcilardan B, “Kontroliinii falan
yapmiyodu normalde.” (s. 8) ve “Clinkii dosya kullanmayr falan hi¢ bilmiyodu. En

azindan onu kavramasi yeter...” (s. 7) yanitlarini vermistir.

Performansa Uygunluk: Katilimcilardan biri (A) kendini yOnetme stratejilerinin
performansa uygun stratejiler oldugunu belirten goriis bildirmis ve bu goriisiinii “Yani,
cocugun anlama kabiliyetini..... ¢ocugun anlayabilecegi sekilde olduguna inaniyorum.

Cok giizel olmus.” (s. 2) biciminde dile getirmistir.

4.4.3. Kendini Yonetme Stratejilerinin Katkilar:

Kendileriyle goriisme yapilan katilimeilara, kendini yonetme stratejilerinin ¢ocuklari
icin ne gibi katkilari oldugunu sorulmustur. Bu soruya iki katilimei yanit vermistir.
Verilen yanitlar dogrultusunda yeni 6grenmeler ve diiriistliik bi¢iminde iki alt tema elde

edilmistir.

Yeni 6grenmeler: Katilimcilardan biri (B) kendini yonetme stratejilerinin ¢ocugunun
yeni seyler 6grenmesinde katkisi oldugunu bildirmistir. Bu katilimer “Ciinkii dosya
kullanmay: falan hi¢ bilmiyodu. En azindan onu kavramas: yeter... Onemli olanda piif

noktalarmmi 6grenmekti, onlari 6grenmesi ¢ok giizel.” (s. 7) ve “Kontroliinii falan



yapmiyodu normalde.” (s. 8) sOzleriyle kendini yonetme stratejilerinin ¢ocugu icin yeni

ogrenmeler sagladigini ifade etmistir.

Diiriistlik: Katilimeilardan biri (C) kendini yonetme stratejilerinin ¢ocugunun diiriist
olmasima katkist oldugunu bildirmistir. Bu katihmc1 “Orda ashinda kendine diiriist
olmayabilir, ya da farkl bi secenekler sunabilir ama onu yapmamasi. Herkesten once
birakin sizi, kendisine diiriist. Ya, bu onemli... o anlamda kendisine bi otokontrol

gelistirmis.” (s. 11) diyerek stratejilerin katkisi iizerinde durmustur.

4.4.4. Kendini Yonetme Stratejilerinin fleride Kullanim

Kendileriyle goriisme yapilan anne-babalara, kendini ydnetme stratejilerini ileride
kullanip kullanmayacaklar1 sorulmustur. Bu soruya ii¢ katilimci da olumlu yanit
vermistir. Verilen yanitlar dogrultusunda tiim katilimcilarin bu konudaki goriisiiniin
olumlu oldugu belirlenmistir. Katilimcilardan A “Tabi, mutlaka... Ve buradaki
ogretmenlerin  oldugu  gibi, diger ilkogretim okulunda da ayni yontemin
uygulanmasinda fayda olacagina inaniyorum.” (s. 3); katilimcilardan B “Yani yapmaya
calisiriz. Hosuna da gidiyo...” (s. 8); katilimcilardan C ise “Evde olabilir, yani odev
vaparken en azindan deniycem yani bundan sonra da. Yani, kullanabiliriz. Yontemleri
davranis haline doniistiirebilirsek ne giizel!” (s.12) sozleriyle kendini yOnetme

stratejilerini ileride kullanabileceklerini dile getirmislerdir.

4.4.5. Cocugun Tepkileri

Kendileriyle goriisme yapilan anne-babalara, ¢ocuklarinin ¢alismayla ilgili tepkilerinin
nasil oldugu ve ¢aligmayla ilgili neler sdyledigi sorulmustur. Katilimcilarin tiimii bu
soruyu yanitlamiglardir ve verilen yanitlar dogrultusunda memnuniyet, keyif alma,

giivenli olma ve yorumsuz kalma alt temalar1 elde edilmistir.



Memnuniyet: Katilimcilardan ikisi (A ve C) cocuklarinin caligmaya katilmaktan
memnun olduklarin1 ifade etmislerdir. Katilmc1 A “Valla simdi okula gelirken
veyahutta giderken vayahutta evde olsun, konustugumuzda bazen ¢ok iyi oldugunu, ¢ok
memnun oldugunu ve sizi yani 6gretmen olarak, 6gretici olarak da ¢ok begendigini bize
bizzat soyledi. Memnuniyetini séyledi yani... sizin dersinizin oldugu giinleri Sedat’in
cok rahat geldigini ve giilerek, benimle sohbet ederek geldigine de emin olabilirsiniz.”
(s. 3) sozleriyle; Katilimc1 C ise “Cok rahat ve tebessiim eden bicimde geliyo... Ben
dedi, ¢ok giizel yapiyorum Serife Hanim in dersini dedi. O da bana dedi, sen benim en
akilly 6grencimsin diyo dedi. Ve bundan dolayt da onore olmustu.” (s. 12) sozleriyle

cocuklarimin memnuniyetlerini belirtmistir.

Keyif alma: Katilimcilardan biri (C) ¢ocugunun calismaya keyifle katildigini séylemis
ve bunu “Zaten hep keyifle yapiyodu. Cok da eglenerek ¢ikiyodu derslerden... Nast
gecti dersiniz dedigimde, iyi, giizel gecti, giizelce yaptim falan seklindeydi.” (s. 12)

climleleriyle dile getirmistir.

Giivenli olma: Katilimer C ¢ocugunun ¢alisma sirasinda rahat ve giivenli oldugunu “Bir
rahatlik, yani ben yine yaparim, bugiinkii dersi de hallederim gibisinden bir giivenle
geldi. Calismayla ilgili olumsuz bir sey hi¢ gérmedim... Hatta béyle dort dogruya
ragmen mesela yapamamasina ragmen, ¢ok kendinden emin, ben yapiyorum
havasindaydi, yani ben yapabiliyorum havasindaydin” (s. 13) seklinde agiklamistir.

Yorumsuz kalma: Katilimc1 B ¢ocugunun c¢aligsmayla ilgili yorumsuz kaldigini ancak
olumsuz tepkilerde bulunmadigini dile getirmistir. Bu soruyla ilgili “Bazen ne yaptiniz
Serife Abla’nla diyodum, yaptik bigeyler sen anlamazsin diyodu. Cikarma yaptik diyodu,
pek agiklamiyodu. Sen anlamazsin diyodu... Memnuniyetsizlik ifade etmedi.” (s. 8)

yanitini vermistir.

4.4.6. Hosa Giden Yonler

Kendileriyle goriisme yapilan anne-babalara, g¢alismanin hoslarina giden yonleri

sorulmus, katilimcilarin tiimii bu soruyu yanitlamigtir. Verilen yanitlar dogrultusunda



bagimsizlik kazandirma, 6zen gerektirme, kendi kendine ¢alismay1 saglama ve 6diillerin

katkis alt temalar1 elde edilmistir.

Bagimsizlik kazandirma: Kendileriyle goriigme yapilan katilimcilardan A “Yani
bagimsizligint bi kat arttirndigini..” (s. 4) bigiminde bir ifadeyle c¢alismanin hosuna

giden yoniinden bahsetmistir.

Ozen gerektirme: Katilimer A ayrica, ¢alismanin hosa giden yonleriyle ilgili kendisine
sorulan soruya “Cocugun derse olan itinasi, 6zeni. Derse daha bi onem verdigini veya

daha ozenli bi ders yaptigina sahit olduk.” (s. 4) seklinde yanit vermistir.

Kendi kendine g¢aligmay1 saglama: Kendileriyle goriisme yapilan katilimcilardan C,
calismanin hosa giden yonleriyle ilgili “Ciinkii karsisindakinin onu kontrol etmiyceni
ifade ediyosunuz ve tamamen kendi kendine birakiyosunuz. Orda aslinda kendine diiriist
olmayabilir... Gercekten onemli. Bu hosuma gitti acik¢asi.” (s. 11) diyerek kendi

kendine ¢aligmanin hosa giden bir yon oldugunu vurgulamaistir.

Odiillerin katkis1: Yine katilmc1 A, “Mesela, esimle benim fotografimi cektirdiniz
Sedat’a. Yani onu dahi ¢ektiginde ¢ok ¢ok sey oluyo. Kendini... ¢cok memnun oluyo. Siz
de el ve gozle takip olayini séyleyince ben bu odiillerin katkisi ve faydast olduguna bi
kat daha fazla inandim.” (s. 5) seklinde calismada kullanilan 6diillerin de hosa giden

yonlerden biri oldugunu soylemistir.

4.4.7. Hosa Gitmeyen Yonler

Kendileriyle goriisme yapilan anne-babalara, calismanin hoslarina gitmeyen yonleri
sorulmus, katilimeilarin tiimii hoglarina gitmeyen bir yon olmadigini sdylemislerdir. Bu
soruyu katilimc1r A “Valla su seyde bizim hi¢ bi hosumuza gitmeyen yanini géremedik.
Esim olsun, ben olsun, ¢ocugum olsun ti¢iimiiz arasinda hosumuza gitmeyen bi tarafini

gormedik. Bilakis ¢ok memnun oldugumu da belirtmeliyim.” (s. 4), katilhmc1 B “Valla



hosumuza gitmeyen bi yani yok. Ada i¢in daha bi sey olmus, iyi olmus.” (s. 8), katilimci
Cise, “Yok yok, olumsuz degildi.” (s. 14) sozleriyle yanitlamiglardir.



BOLUM V

TARTISMA VE ONERILER

5.1. Tartisma

Bu aragtirmada; kendine 6n uyaran verme, kendini kaydetme, kendini degerlendirme ve
kendini pekistirmeden olusan kendini yOnetme stratejileri 6gretim paketinin zihin
yetersizligi olan Ogrencilerin kendini yOnetme stratejilerini kullanma becerilerini
kazanmalarina ve siirdiirmelerine etkisi incelenmistir. Ayrica, kendini yOnetme
stratejilerini kullanan bu 6grencilerin etkinligi yerine getirme davranislarinda bir
farklilik olup olmadigi, kazanilan stratejilerin farklt davranislara ne diizeyde
genellendigi ve kendini yoOnetme stratejilerinin  kullanimma yo6nelik anne-baba

goriislerinin neler oldugu da belirlenmeye calisilmistir.

Aragtirma bulgulari; kendine 6n uyaran verme, kendini kaydetme, kendini
degerlendirme ve kendini pekistirmeden olusan kendini yonetme stratejileri 6gretim
paketinin zihin yetersizligi olan 6grencilerin kendini yonetme stratejilerini kullanma
becerilerini kazanmalarinda etkili oldugunu ve bu stratejileri kazanan o6grencilerin
uygulama sona erdikten sonra da bu stratejileri kullanmaya devam ettiklerini
gostermistir. Ayrica, kendini yonetme stratejilerini kullanan 6grencilerin etkinligi yerine
getirme davranisglarinda gelisme oldugu, bu gelismenin uygulama sona erdikten sonra da
korundugu ve kazanilan stratejilerin farkli davraniglara genellendigi de ortaya
konmustur. Yapilan goriismelerden elde edilen sonuglar ise, kendini yOnetme
stratejilerinin kullanimina yonelik anne-baba goriislerinin olumlu oldugunu gosterir

niteliktedir.

Aragtirmanin birinci bulgusu; kendine 6n uyaran verme, kendini kaydetme, kendini

degerlendirme ve kendini pekistirmeden olusan kendini yonetme stratejileri 6gretim



paketinin zihin yetersizligi olan 6grencilerin kendini yonetme stratejilerini kullanma
becerilerini kazanmalarinda etkili oldugunu ve bu stratejileri kazanan ogrencilerin
uygulama sona erdikten sonra da bu stratejileri kullanmaya devam ettiklerini
gostermistir. Arastirmada Olgiite ulasmak icin gerceklestirilen oturum sayisi ve siiresi
acisindan 6grenciler arasinda farklilik gozlenmistir. Bu ¢alismada, dlgiit karsilanincaya
degin gerceklesen en az oturum Derya ile (bes), en fazla oturum Ada ile (yedi)
olmustur; ancak, genel olarak dgrenciler arasinda énemli bir fark bulunmamaktadir.
Olgiit karsilanincaya degin gergeklesen oturum siireleri agisindan ise Sedat ve Ada’nin
oturum siireleri (1 s. 40 dk.) birbirine benzer iken Derya’nin oturum siiresi (52 dk.)
diger dgrencilerden dnemli dlgiide daha azdir. Ogretim siirelerinde ortaya ¢ikan bu
farklilik Derya’nin hizli hareket ediyor olmasina ve ayrica uygulamacinin 6gretim

sunma becerisinde akicilik kazanmis olmasina baglanabilir.

Bu arastirma, kendini yoOnetme stratejilerinin bir davramis tizerindeki etkilerini
belirlemek {izere degil, hazirlanan bir 6gretim paketinin kendini yonetme stratejilerini
kullanma  becerilerinin ~ kazanimi  iizerindeki  etkililigini  belirlemek {izere
gergeklestirilmistir. Alanyazinda, sadece kendini ydnetme stratejilerini  kullanma
becerilerinin 6gretimine yonelik hazirlanmig bir 6gretim paketinin etkililigini inceleyen
arastirmalara rastlanmamistir. Dolayisiyla, yapilan arastirma bu agidan alanyazindaki
diger arastirmalardan farklilik gostermektedir. Ancak, kendini yonetme stratejilerinin
farkli davranislar {lizerindeki etkilerinin incelendigi arastirmalarda, kendini yonetme
stratejilerinin zihin yetersizligi olan 6grencilere kolaylikla 6gretildigi ve bu 6grencilerin
stratejileri uygun bicimde kullandigi yoniinde bulgular vardir. Bu arastirmadan elde
edilen bulgular, daha 6nce yapilmis arastirma bulgulariyla tutarlilik gostermektedir.
Ornegin, Hughes ve digerleri (2002) tarafindan vyiiriitilen bir arastirmada kendini
kaydetmenin zihin yetersizligi olan Ogrencilerin akademik ve sosyal performanslar
tizerindeki etkileri ve bu Ogrencilerin kendini kaydetme davraniglarin1 kullanma
diizeyleri incelenmistir. Bulgular, zihin yetersizligi olan 6grencilerin yapilan 6gretim
oturumundan sonra kendini kaydetme davraniglarini yiiksek diizeyde kullandiklarini ve
Ogretim sona erdikten sonra da bu davramglar1 siirdiirdiiklerini; ayrica, kendini
kaydetmenin 6grencilerin akademik ve sosyal davraniglarini olumlu yonde etkiledigini

gostermistir.



Aragtirmada etkinligi yerine getirme davranislarinda bir artis olmasi dogrudan
amaclanmamis olmasina ragmen, aragtirmanin ikinci bulgusu deneysel uygulama
sonunda iki 6grencide %100, bir dgrencide ise %60-80 diizeyinde etkinligi yerine
getirme davranislart elde edilmistir. Dolayisiyla, kendini yonetme stratejileri dgretim
paketinin etkinligi yerine getirme davraniglarina da Onemli katkilarda bulundugu,
kendini yonetme stratejileri kullaniminin etkinligi yerine getirme davraniglarinda
kendiliginden artis sagladig1 ve bu artigin 6gretim sona erdikten sonra da siirdiirildiigii;
ayrica, Ogrencilerin etkinligi yerine getirme davramiglarda meydana gelen bu artisin
deneklerin oOzelliklerinden kaynaklandigi da sdylenebilir. Bu bulgular daha Onceki
arastirmalarin bulgulariyla tutarlilik gdstermektedir. Ornegin, Grossi ve Heward (1998)
tarafindan yapilan bir arastirmada amag¢ belirleme, kendini izleme ve kendini
degerlendirmeden olusan &gretim paketinin zihin yetersizligi olan yetiskinlere toplum
temelli mesleki becerilerin 6gretiminde ve is verimliliginin artirilmasinda etkili oldugu
bulunmustur. Ayni sekilde Embregts (2000), video doniitii, kendini kaydetme, kendini
degerlendirme ve kendini pekistirmeden olusan dgretim paketinin hafif diizeyde zihin
yetersizligi olan genglerin uygun olmayan sosyal davranislarinin azaltilmasinda etkili
oldugu ve dgretim sona erdikten sonra da kaliciligiin saglandigi yoniinde bulgulara
ulagmistir. Copeland ve digerleri (2002), ¢alisma kagitlarinda uyarlama, kendini izleme,
amag belirleme ve kendini degerlendirmeden olusan 6gretim paketinin 6dev tamamlama
davranisinin artirtlmasinda etkili oldugunu ortaya koymuslardir. Wehmeyer ve digerleri
ise (2003); kendine 6n uyaran verme, kendini kaydetme, kendini degerlendirme ve
kendini pekistirmeden olusan kendini yoOnetme stratejileri Ogretim paketinin zihin
yetersizligi olan 6grencilerin sinif i¢ci uygun davraniglarinin artirilmasi ve uygun

olmayan davranislarinin azaltilmasinda etkili oldugu bulgusunu elde etmislerdir.

Aragtirmanin ii¢lincii bulgusu, arastirmaya katilan 6grencilerin tamaminin, kazandiklari
kendini yoOnetme stratejilerini ek bir Ogretim veya uygulama yapilmadan farkli
davraniglara %100 diizeyinde genelleyebildikleridir. Dolayisiyla, kendini yonetme
stratejilerinin kolaylikla farkli davraniglara genellenebilecegini sdylemek miimkiindiir.
Elde edilen bu bulgu, kendini yOnetme stratejilerinin farkli davraniglara, farkl

durumlara ya da farkli ortamlara genellenebildigini ortaya koyan ve Chan (1991),



Embregts (2000), Bambara ve Gomez (2001), Hughes ve digerleri (2002), Brooks ve
digerleri (2003) tarafindan gergeklestirilen arastirmalarla da tutarlilik géstermektedir.

Arastirmanin dordiincii bulgusuna gore, anne-babalarla yapilan goriismelerden elde
edilen sonuglar, kendini yOnetme stratejilerinin kullanimina yonelik anne-baba
goriislerinin olumlu oldugunu gdstermistir. Anne-babalar yapilan ¢alismanin etkinligi
yerine getirme davranisinin gelismesine katkilar sagladigimi, kendini yoOnetme
stratejilerinin 6grenciler i¢in otokontrol saglayict ve 6gretici oldugunu, 6grencilere yeni
ogrenmeler ve diiriistlik kazandirdigint ve bu stratejileri ileride kullanabileceklerini
ifade etmislerdir. Ayrica, 6grencilerin ¢aligmayla ilgili tepkilerinin memnuniyet, giivenli
olma ve keyif alma gibi olumlu yonde oldugunu; ¢alismanin bagimsizlik kazandirmasi,
0zen gerektirmesi ve kendi kendine calismay1 saglamasi gibi nedenlerle hoslarina
gittigini ve calismada hoslarina gitmeyen bir yan olmadigini dile getirmislerdir. Bu
verilere ve Ozellikle de arastirmaya katilan dgrencilerin memnuniyetine dayali olarak
calismanin sosyal gecerliginin oldukca yiiksek oldugunu sdylemek miimkiindiir.
Arastirmada, 6grenci iizerinde fazla kisitlayicilik gerektirmeyen ve bagimsizliga 6nemli
ol¢iide katki saglayan kendini yonetme stratejilerinin kullanilmis olmasinin, her 6grenci
icin BEP’inde yer alan amaglar dogrultusunda farkli etkinliklere yer verilmis olmasinin
ve kullanilan pekistireglerin 6grencilerin kendileri tarafindan tercih edilmis olmasinin
arastirmanin sosyal gecerligine katki sagladig: diisiintilebilir. Bu 6zellikler ve bulgular
kendini yonetme stratejilerinin kullanimina yonelik sosyal gegerligin incelendigi diger
arastirmalarla tutarlilik gostermektedir. Ornegin, Case Harris, ve Graham (1992)
tarafindan yapilan aragtirmada, arastirmaya katilan Ogrenciler ve bu ogrencilerin
Ogretmenleriyle kendine yonerge verme kullanimina iliskin goriisme yapilmis, hem
ogrencilerden hem de 6gretmenlerden stratejinin 6grenmeye katki sagladigi ve ileride
kullanilabilecegi yoniinde goriis alinmistir. Trammel, Schloss ve Alper’in (1994)
arastirmasina katilan 6grencilerin anne-babalari, kendini kaydetmenin ¢ocuklarinin ev
Odevi yapma davraniglarinda artis sagladigi nedeniyle arastirma sonuglarindan hosnut
olduklarimi dile getirmislerdir. Garff ve Storey (1998) tarafindan yapilan arastirmada,
kendini yonetme kontrol listesi kullanilarak 6zbakim becerileri 6gretilen yetiskinlerin
igverenlerinden aldiklar1 sosyal kabul puanlarinda 6gretimden sonra 6nemli diizeyde bir
artis oldugu gozlenmistir. Hughes ve digerleri (2000), Wolfe, Heron ve Goddard (2000),
Agran ve digerleri (2005), Stahr ve digerleri (2006) tarafindan yapilan arastirmalarda



o0gretmenler kendini yonetme stratejilerinin etkili oldugunu, 6grenci performanslarini
olumlu yonde gelistirdigini ve kullaniminin kolay oldugunu ifade etmislerdir. Hughes
ve digerleri (2002) tarafindan gerceklestirilen benzer baska bir arastirmada ise,
aragtirmaya katilan 6grencilerin stratejileri kullanimlarindan sonra akranlari tarafindan

daha olumlu algilandiklar1 ve daha fazla kabul gordiikleri belirlenmistir.

Bu arastirma ve daha 6nceki arastirmalar goz 6niinde bulundurularak arasgtirmadan bazi
sonuglar ¢ikarilabilir. Bireylerin kendi yagam sorumluluklarini almalar1 egitimin dnemli
konularindan birisidir (Wehmeyer, Agran ve Hughes, 2003; Wehmeyer ve dig., 2003).
Yetersizligi olan ogrencilere kendini yonetme stratejilerinin kullaniminin 6gretilmesi;
bu 6grencilerin kendi 6grenmeleri iizerinde kontrol sahibi olmalarin1 ve dolayisiyla,
kendi yasam sorumluluklarini almalarimi saglamaktadir. Ustelik yasam sorumlulugunu
alma, yasam niteliginin gostergelerinden birinin yerine gelmesini sagladigi icin de
bireylerin yasam niteliginin artmasina katkida bulunmaktadir. Bu arastirmanin da,

Ogrencilerin yasam niteliklerinin artmasina katki sagladig: diistiniilmektedir.

Arastirmanin ikinci amacinda kendini yOnetme stratejilerini kullanan 6grencilerin
etkinligi yerine getirme davranislarinda bir farklilik olup olmadig arastirilmistir. Ancak
arastirma sonunda elde edilen bulgular, kendini yonetme stratejilerinin etkinligi yerine
getirme davraniglarinda bir artig saglamanin Gtesine gegerek Ogrencilerin akademik
performanslarinda da bir artisa neden olmustur. Deneklerden Ada ve Derya’nin,
baslama diizeyi oturumlarinda kendilerinden beklenen akademik becerileri %6-30
diizeyinde yerine getirirken, 6gretim sonunda ayni akademik becerileri %60—-100
diizeyinde yerine getirdikleri belirlenmistir. Elde edilen bulgular; Ada’nin ¢ikarma
islemi yapma, Derya’nin ise toplam islemi yapma davranislarinda akicilik ve kalicilik
kazandiklarini ortaya koymuslardir. Diger yandan deneklerden Sedat’in ise, kendisinden
beklenen akademik beceriyi baslama diizeyi oturumlarinda %0 diizeyinde yerine
getirirken, 6gretim sonunda ayni akademik beceriyi %100 diizeyinde yerine getirdigi
belirlenmigtir. Bulgular; arastirma sonunda Sedat’in climleyi Ogelerine ayirma
davranisinda edinim sagladigimi gostermektedir. Tiim bu bulgulardan yola c¢ikarak

kendini yoOnetme stratejilerinin, akademik becerilerin ediniminin, akiciliginin ve



kaliciliginin saglanmasia katkida bulundugu sdylenebilir. Bu bulgular, Hughes ve

digerleri (2002) tarafindan yiiriitiilen arastirma bulgulariyla tutarlilik géstermektedir.

McCurdy ve Shapiro (1992) yaptiklart arastirmada hem normal gelisim gosteren
ogrencilerin hem de =zihin yetersizligi olan ogrencilerin kabul edilebilir diizeyde
gilivenilir veri topladiklarini belirlemislerdir. Bu arastirmada da 6grenciler etkinligi
yerine getirme davramisina iligkin %100 diizeyinde giivenilir veri toplamiglardir. Bu
arastirma McCurdy ve Shapiro (1990) tarafindan elde edilen bulguyu desteklemekte ve
ayni zamanda kendini yonetme stratejilerinde 6grencilerin kendi davranislarina iligkin
glivenilir kayit tutup tutmadiklarina yonelik tedirginligin ortadan kalkmasina katki

saglamaktadir.

Kendini yonetme stratejilerinin etkilerini inceleyen arastirmalarin ¢ogunlugunda hedef
davranislarda gerceklesen degisiklikler iizerinde durulurken kendini yOnetme
davranislariyla ilgili veriler toplanmamistir (Frea ve Hughes, 1997). Hughes ve digerleri
(2002) tarafindan yapilan aragtirmada oldugu gibi bu arastirmada da, kendini yonetme
davraniglarinin yan1 sira etkinligi yerine getirme davranigina iligkin veri toplanmis ve
kendini yonetme davraniglarinin kullanimiin etkinligi yerine getirme davranislarinda
olumlu yonde bir degisiklik sagladigi goriilmiistiir. Kendini yonetme davranislari
olmaksizin hedef davranista meydana gelen degisikligin kendini yonetme anlamina
gelmedigi diisliniiliirse, ayni anda her iki degiskene iliskin veri toplamak Onem
kazanmaktadir. Bu dogrultuda, arastirmadan elde edilen bulgularin alanyazina énemli

katki saglayabilecegi diistiniilmektedir.

Kendini yonetme stratejileri 6grenci iizerinde fazla kisitlayicilik gerektirmeyen ve hizl
Ogrenilen stratejilerdir (Hughes ve dig., 2002). Kendini yonetme stratejileri kullanilarak
gerceklestirilen arastirmalarin ¢ogunda arastirmaya katilan Ogrenciler stratejilerin
kullanimin1 bir ya da birka¢ oturum sonunda 6grenmislerdir (Gumpel ve Golan, 2000;
Wolfe, Heron ve Goddard, 2002; Hughes ve dig., 2002 vb.). Bu arastirmada da kendine
On uyaran verme, kendini kaydetme, kendini degerlendirme ve kendini pekistirme
stratejilerinin tamaminin bir arada 6gretimi yapilmasina ragmen 6grenciler bes ile yedi

oturum ve yaklasik 60-90 dakika sonunda stratejileri kullanmay1 6grenmislerdir. Bu



veriler kendini yOnetme stratejileri 0gretiminin kisa siirede gerceklestigi bulgusunu
desteklemektedir. Ayrica kendini yOnetme stratejileri, 0gretimi kolay stratejilerdir
(Wolfe Heron ve Goddard, 2000; Hughes ve dig., 2002). Arastirma oOncesinde
uygulamacimin kendini ydnetme stratejileri ogretimiyle ilgili deneyimi olmamasina
ragmen, uygulama giivenirligi verilerinin hemen hemen tamaminin %100 diizeyinde
olmas1 ve alanyazinda kendini yonetme stratejilerinin 6gretiminin akranlar araciligiyla
gerceklestirildigi arastirmalarin bulunmasi (Hughes ve dig., 2000; Gilberts ve dig.,
2001) bu sonucu desteklemektedir. Bu bulgular, kendini ydnetme stratejilerinin
Ogretmenler, anne-babalar ve akranlar tarafindan da kolayca ogretilebilecegini
gostermektedir. Kendini yonetme stratejileri, 68retiminin kolay olmasinin yani sira;
tasarlanmasinin kolay olmasi, zaman ve ara¢ gere¢ acisindan yiiksek maliyet
gerektirmemesi gibi nedenlerle de 6gretmen dostu stratejilerdir (Copeland ve dig., 2002;

Todd ve Reid, 2006).

Kendini yonetme stratejilerinin sinif icinde 6gretmenler tarafindan kullanimi oldukga
onemli olmasmna ragmen; Agran, Snow ve Swaner (1999) tarafindan yapilan
arastirmada, aragtirmaya katilan Ogretmenlerin %35’inin; Agran ve Alper (2000)
tarafindan gergeklestirilen bagka bir arastirmada da arastirmaya katilan 6gretmenlerin
%28’1inin kendini yonetme stratejilerini 6grencilerine dgrettikleri belirlenmistir. Kendini
yonetme stratejileri kullanilarak gergeklestirilen aragtirmalarin pek ¢ogunda oldugu gibi
bu aragtirmada da, stratejilerin 6gretimi Ogretmenler tarafindan degil arastirmaci
tarafindan gerceklestirilmistir. Bu dogrultuda, hem genel egitim hem de 6zel egitim
siiflarinda yetersizligi olan 6grencilerle calisan Ogretmenlere, kendini ydnetme
stratejilerinin  kullanimi i¢in Ogretim yapilmasi ve destek saglanmasi Onem

kazanmaktadir.

Aragtirmanin bazi1 smirliliklar1 da vardir. Birincisi; bu arasgtirma, kendini ydnetme
stratejilerinin bir davranig lizerindeki etkililigini belirlemek tizere degil, hazirlanan bir
Ogretim paketinin kendini yOnetme stratejilerini kullanma becerilerinin kazanimi
tizerindeki etkililigini belirlemek {lizere planlanmistir. Dolayisiyla, arastirmada 6lgiitiin
karsilanmasi i¢in sadece kendini yonetme davranislari dikkate alinmis ve etkinligi

yerine getirme davranislart 6l¢iitiin karsilanmasinda g6z oniinde bulundurulmamastir.



Aragtirma sonunda elde edilen bulgular, kendini yonetme stratejileri 6gretim paketinin
etkinligi yerine getirme davranislarinda bir artis sagladigim gostermektedir. Bu
durumda, o6l¢iitiin karsilanmas1 i¢in sadece kendini yonetme davranislarimin dikkate
alinmis olmas1 ve etkinligi yerine getirme davraniglarinin dl¢iitiin karsilanmasinda g6z
ontinde bulundurulmamis olmasi arastirma sonunda elde edilen bulgular dogrultusunda
bir sinirlilik olusturmustur. Bu siirlilik, kendini yonetme stratejilerinin etkinligi yerine

getirme davranislari lizerindeki etkililigini degerlendirmeyi zorlastirmaktadir.

Arastirmaya katilan deneklerin 6zelliklerine iligkin bilgiler, deneklerin devam ettikleri
kurum yetkilileri tarafindan arastirmaciya beyan edilmis, aragtirmacinin deneklerin
dosyalarin1 incelemesine miisaade edilmemistir. Dolayisiyla, raporda deneklerin
ozellikleri ile ilgili sunulan veriler 6zel egitim kurumu tarafindan beyan edilen bilgilerle
siirhidir. Denek 6zelliklerinin ikincil bir kaynaktan elde edilmis olmasi aragtirma igin
bir sinirlilik olusturmaktadir ve bu durumun aragtirma bulgularini etkilemis olabilecegi

diistiniilebilir.

Arastirmada denek yitimini ve Ada’nin devamsizligin1 6nlemek amaciyla ti¢ 6gretim
oturumu oOgrencinin evinde, 6gretim oturumlarinin gergeklestirildigi ortama benzer
olarak hazirlanan bir ortamda gerceklestirilmistir. Ada’nin 6gretim oturumlarinda

yapilan bu ortam degisikligi arastirma bulgularini etkilemis olabilir.

Toplu yoklama oturumlarinda deneklere iliskin veri toplanirken, Derya’da ilk toplu
yoklama oturumlar1 diger deneklerden 10 giin sonra gerceklestirilmistir. Alanyazinda
Watson ve Workman (1981) ile Harvey, May ve Kennedy (2004) tarafindan eszamanli
olmayan denekler arasi ¢oklu baslama modellerinin 6zellikle egitim ortamlarinda
eszamanlt denekler arast ¢oklu baslama modellerine alternatif olabilecegi ifade
edilmektedir. Ancak, yine de Derya’nin ilk yoklama oturumlarinin diger deneklerden 10

giin sonra toplanmis olmasi arastirma i¢in bir sinirlilik olusturmaktadir.



5.2. Oneriler

Bu arastirma sonunda uygulamaya ve ileri arastirmalara yonelik bazi oOnerilerde

bulunulabilir.

5.2.1. Uygulamaya Yonelik Oneriler

1.

Yetersizligi olan 6grencilere 6gretim yapmak tizere hem 06zel egitim siif
ogretmenlerinin hem de genel egitim siif Ogretmenlerinin bu stratejileri

siniflarinda kullanmalari Onerilebilir.

Ogretimi kolay olan kendini yonetme stratejilerinin akranlar, aileler ve

bakicilar tarafindan kullanimi 6nerilebilir.

5.2.2. ileri Arastirmalara Yonelik Oneriler

1.

Arastirma bulgularinin genellenebilirligini arttirmak amaciyla; arastirma
baska deneklerle, baska davraniglarla, baska ortamlarda ve baska

aragtirmacilar tarafindan yinelenebilir.

Ogreticilerin 6gretmenler, akranlar ya da aileler oldugu benzer arastirmalar

yiiriitiilebilir.

Kendini yonetme stratejilerinin farkli bilesimlerinin (6rneg8in; kendine
yonerge verme ve kendini pekistirme, kendini degerlendirme ve amag
belirleme, kendine 6n uyaran verme ve kendini kaydetme vb.) kullanildig:

aragtirmalar yapilabilir.

Kendini yoOnetme stratejilerinin belli davramiglarin artirilmast ya da

azaltilmasindaki etkililigini belirlemeye yonelik aragtirmalar tasarlanabilir.



5. Belli davramiglarin artirilmasi1 ya da azaltilmasinda 6gretmen merkezli
geleneksel 6gretim yontemleriyle kendini yonetme stratejilerini etkililik ve

verimlilik acisindan karsilastiran arastirmalar yiiriitiilebilir.

6. Ogrencilerin kendini ydnetme stratejilerini yapilandirilmis ortamlarda degil
de kendi egitim ortamlarinda kullanmalarina olanak saglayan aragtirmalar

tasarlanabilir.

7. Kendini yoOnetme stratejilerini kullanmanin, Ogrencilerin yasam niteligi

iizerindeki etkilerini arastirmaya hizmet edecek arastirmalar planlanabilir.



EKLER



EK 1

ANNE-BABA IZIN FORMU

Serife Yiicesoy Ozkan’m, Yrd. Dog¢. Dr. Oguz Giirsel ve Prof. Dr. Goniil Kircaali
Iftar’in damsmanliginda yiiriitecegi “Kendini Yonetme Stratejileri Ogretim Paketinin
Etkililigi” konulu doktora tezi kapsaminda, ¢ocugumun kendini yonetme stratejilerini

kullanarak etkinligi yerine getirme davranisi lizere ¢alisma yapmasina izin veriyorum.

Aragtirmada ¢ocugumun isminin hi¢bir yerde rapor edilmeyecegi, arastirmanin
cocugum i¢in sakinca tagimayacagi, arastirma i¢in ¢ekilen video kayitlarinin bilimsel
amaghi ve derslerde 6gretim amaclh kullanilacagi, arastirmacinin g¢aligma siiresince
soracagim tiim sorulara yanit verecegi ve aragtirmadan istedigim zaman ¢ekilebilecegim

kosullari ile arastirmaya katilmay1 kabul ediyorum.

Bu arastirma siiresince, ¢ocugumun kuruma devami icin 6zen gosterecegimi taahhiit

ediyorum.

Anne-Baba Imzasi Tarih



EK 2

KENDINi YONETME STRATEJILERI OGRETIM PAKETI

Beceri: Kendine 6n uyaran verme, kendini kaydetme, kendini degerlendirme ve kendini

pekistirme stratejilerinden olusan kendini yonetme stratejileri

Amac: Sedat/Ada/Derya; bir etkinligi yerine getirirken kendine 6n uyaran verme,

kendini kaydetme, kendini degerlendirme ve kendini pekistirme stratejilerinden olusan

kendini yonetme stratejilerini en az iki oturum art arda %100 dogrulukta kullanir.

Ortam ve Zaman: Kendini yonetme stratejilerinin 6gretimi, 6gretim i¢in hazirlanan bir

derslikte yiiriitillecek, ©grenciyle uygulamact yan yana oturacaklardir. Ogretim

oturumlar1 haftada en az ii¢ giin gerceklestirilecektir.

Arac-Gerecler:

Uzerine Amerikan band1 yapistirilmis iki ucu acik seffaf dosya

Arkasina Amerikan bandi yapistirilmis etkinlige iliskin resimli kart (gorsel 6n
uyaran)

Her 6grenci i¢in etkinlik kagidi ve etkinlik kontrol kagidi

Her 6grenci icin grafik kagidi

Her 6grenci icin degerlendirme ve pekistirme kagidi

Her 6grencinin kendisi tarafindan belirlenmis pekistirecler.

Uygulama Siireci:

Kendini yonetme stratejilerinin kullaniminin 68retiminde, kendini yonetme
stratejileri 6gretim paketi kullanilacaktir.

Ogretime baslamadan &nce &grenciye etkinligi yerine getirme davramsi ve
kendini yonetme stratejileri hakkinda 6grenciye bilgi verilecektir.

Ogretim yapilirken s6zel ipucu ve model ipucunun bir arada kullanildig1 ipucu

kullanilacaktir.

Yanit araligi olarak 5 saniye benimsenecektir.



Her 6gretim oturumunda bir deneme gergeklestirilecektir.
Ik %100 blgiitii karsilanincaya kadar siirekli pekistirme tarifesiyle her basamak
pekistirilecek, daha sonra degisken oranli pekistirme tarifesi (4) kullanilarak

pekistirecler siliklestirilecektir.

Ogretim: Kendini yonetme stratejilerinin 6gretimi su sekilde gergeklestirilecektir;

1.

Calismaya baslamadan Once Ogrencinin dikkatini ¢alismaya yoneltmek i¢in
dikkati saglayict ipucu sunulacaktir.

Orn.; Ada, calismaya hazir misin? Eger hazirsan baglayalim.

Ogrenciden hazir oldugunu belirten herhangi bir jest, mimik ya da ses
alindiginda, 6grencinin dikkatini yoneltme davranisi pekistirilecektir.

Orn.; Cok giizel Adacim, ¢calismaya hazirsin. Oyleyse baslayabiliriz.

Daha sonra etkinligi yerine getirme davranigi tanimlanacaktir.

Orn.; Simdi tek basamakli sayilarla ¢ikarma islemi yapacaksin.

Etkinligi yerine getirme davranisim1 Ornekleyen ve Orneklemeyen davranislar
sOylenecektir.
Om.; 9°dan 5’i ¢ikarirken 9 aklimda deyip 8-7-6-5-4 diye geriye sayiyoruz,

ileri saymryoruz.

Etkinligi yerine getirme davranisinin yararlar1 sayilacaktir.
Om.; Adacim sen bu ¢ikarma islemlerini kendi basma ve dogru bicimde
yaparsan, dgretmeninin verdigi 6devleri de yapabilirsin ve Matematik dersinde

daha basarili olabilirsin.
Etkinligi yerine getirme davraniginin dlgiitii agiklanacaktir.
Orn.; Buradaki bes ¢ikarma isleminden besini de dogru yapman gerekiyor

tamam mi1?

Daha sonra kendini yonetme siirecinin basamaklari siralanacaktir.



Orn.; Simdi 6dev dosyan: alacaksin, i¢inden 6devini ¢ikarip yapacaksm, daha
sonra yaptiklarim1 kontrol edip ka¢ dogru islem yaptigini1 sayacaksin. Sonra

dogrularinin sayis1 grafikte gosterip, buna gore ddiiliinii sececeksin.

8. Kendini yonetme siirecinin yararlar1 agiklanacaktir.
Om.; Eger 6devini kendi basmna yapmay1 &grenirsen evde annen ve baban,
okulda 6gretmenin buna ¢ok sevinir, iistelik sen onlarin 6dev yaparken senin

yaninda olmalarina gerek kalmadan kendi basina 6devlerini yapabilirsin.

9. Kendini yonetme siirecinde kullanilacak arac¢ gerecler gdsterilecek ve isimleri
sOylenecektir.
Orn.; Bak bu 6dev dosyan, bunun i¢inde ddev kagidin, kontrol kagidin, grafigin

ve 6diil kagidin var.

10. Etkinligi yerine getirme davranisi sergilenirken eszamanli ipucuyla 6gretim
kullanilarak kendini yonetme stratejilerinin (kendine 6n uyaran verme, kendini
kaydetme, kendini degerlendirme ve kendini pekistirme) kullanimina ydnelik
Ogretim yapilacaktir.

Orn.; Simdi ben dosyadan 6dev kagidimi gikariyorum, sira sende. Evet, ¢ok

giizel.

11. Basamaklar tamamlanincaya kadar 6gretime bu sekilde devam edilecektir.

Degerlendirme: Kendini yonetme stratejilerinin kullanimini degerlendirmek iizere tek
firsat teknigi kullanilacaktir. Arag-geregler 6grenciye sunulacak ve 6grenciden bu arag
gerecleri kullanarak etkinligi yerine getirmesi istenecektir. Yonerge verildikten sonra
Ogrencinin beceri analizinin ilk basamagini baslatmasi icin 5 saniye beklenecektir.
Ogrenci beceri analizinin ilk basamagin1 dogru olarak yerine getirdiginde veri toplama
tablosuna (+) isareti koyulacak ve 0grencinin 5 saniye i¢inde bir sonraki basamaga
baslayip baslamadigi gozlenecektir. Ogrenci beceri analizinin ilk basamagmi dogru

olarak yerine getirmediginde ya da bu siire i¢inde tepkide bulunmadiginda, veri toplama

tablosuna (-) isareti koyulacak ve degerlendirme sona erdirilecektir.



EK 3

SEDAT’A iLISKiN YOKLAMA VE OGRETIiM OTURUMLARINDA
KULLANILAN KENDINI YONETME ARAC GERECLERI

Gorsel On Uyaran

burada

Ben burada dans ediyorum.




Etkinlik Kagid1

Asagidaki ciimleleri dikkatlice dgelerine ayir.

1 Kalem ach Damla, 6. Komsu bana qiildii,

2. Kediyi ben sevdim, 7. Saka yapti dedem.

3, Annem bana bagird: 8, Haly Tiilin sildi,

4, Kapiyi Fatih galds, 9. Oguz diigme dikti,

5, Yemedgi yakh Selin 10 Kasay ] ach,

Dogru Sayisi:
Kontrol Kagidi
Ogelerine ayirdigin ciimleleri kontrol et

1 Kalem ach Damla, 6. Komsu bana qiildii.
tiimleg  yilklem  6zne dzne timleg  yilklem

2. Kediyi ben sevdim. 7. Saka yapt dedem.
tiimleg dzne yiiklem tiimlec yiiklem dzne

3, Annem bana bagird: 8, Haliyi Tiilin sildi
dzne tiimleg yiklem timleg dzne yiiklem

4, Kapiyi Fatih cald. 9, Oduz diigme dikti,
tiimleg dzne yiiklem dzne tiimleg yiiklem

5 Yemedi  yakh Selin, 10 Kasay ] acti,

tiimleg yiklem  &zne tiimleg Gzne yiiklem




Performans Grafigi

Dogru ayirdigim ciimle
sayisini boyayacagim...©
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Dersler
Odiil Kagids
ODUL KAGIDI
1-2-3 dogru ciimle Orta Top oynamak
4-5-6-7  dogru ciimle Iyi Fotograf cekmek
8-9-10  dogru ciimle Pekiyi Bilgisayar oyunu oynamak
Dersler | Dogru Sayisi Orta 1yi Pekiyi
Orta 1yi Pekiyi
1 @
Orta Tyi Pekiyi
Orta Tyi Pekiyi
Orta Tyi Pekiyi
Orta Tyi Pekiyi




EK 4

ADA’YA ILISKIN YOKLAMA VE OGRETIM OTURUMLARINDA
KULLANILAN KENDINi YONETME ARAC GERECLERI

Gorsel On Uyaran




Etkinlik Kagidi

Dodru Sayis:: _

M‘




Performans Grafigi

Dogru yaptigim

sayisini boyayacagim...©

islem
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Dersler
Odiil Kagidi

ODUL KABIDI

1 dogru Orta Resim
2-3 dogru Tyi Oyun hamuru
4-5 dogru Pekiyi Miizik
Dersler Dogru iyi Pekiyi
Sayisi 2-3 dogru | 4-5 dogru
iyi Pekiyi
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EK S

DERYA’YA ILiSKiN YOKLAMA VE OGRETIiM OTURUMLARINDA
KULLANILAN KENDINI YONETME ARAC GERECLERI

Gorsel On Uyaran







Etkinlik Kagidi
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. 52

@ 77

Dogru Sayisi:
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69
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37

Kontrol Kagidi
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Performans Grafigi

Dogru yaptigim islem
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Dersler
Odiil Kagida

ObUL KAGIDI

1 dogru toplama Orta Miizik dinlemek
2-3 dogru toplama Tyi Dans etmek
4-5 dogru toplama Pekiyi Drama yapmak
Dersler Dogru Orta iyi Pekiyi
Sayisi 2-3 dogru | 4-5 dogru
Tyi Pekiyi
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EK 6




SEDAT’A ILISKIN GENELLEME OTURUMLARINDA KULLANILAN
KENDINI YONETME ARAC GERECLERI

Gorsel On Uyaran

ZIT ANLAMLI KELIMELER

Agadidaki kelimelerin zit anlamlarini yanina yaz.
Biyik X
Cirkin - X
Uzun X

Uzgin X

Uzak X Etkinlik Kagidi

Sigman X

Agik X

Dogru Sayisi:




Kontrol Kagidi

Zit anlamlarini yazdigin kelimeleri kontrol et.

Biiyitk

Cirkin

Uzun

Uzgiin

Caligkan

Kahn

Kirli

Uzak

Sisman

Ak

X

X

Kiigik

Giizel

Kisa

Mutlu

Tembel

Ince

Temiz

Yakin

Zayif

Kapali




Performans Grafigi

Dodru Ayirdidim Camleler

Dogru yazdigim sézciik
sayisini boyayacagim...©

Dersler

14

Odiil Kagidi

ObUL KAGIDI

1-2-3 dogru ciimle Orta Top oynamak
4-5-6-7 dogru climle Tyi Fotograf cekmek
8-9-10  dogru ciimle Pekiyi Bilgisayar oyunu oynamak
Dersler | Dogru Sayisi Orta 1yi Pekiyi
Orta Tyi Pekiyi
Orta Iyi Pekiyi
e
: 7
Orta Tyi Pekiyi
Orta " Tyi Pekiyi
Orta Iyi Pekiyi




EK7

ADA’YA ILISKIN GENELLEME OTURUMLARINDA KULLANILAN
KENDINI YONETME ARAC GERECLERI

Gorsel On Uyaran




Etkinlik Kagidi
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Dogru Sayist:

Kontrol Kagid:
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Performans Grafigi

Dogru yaptigim

sayisini boyayacagim...©

islem
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S
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z 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Dersler
Odiil Kagida
OpUL KAGIDI
1 dogru Orta Resim
2-3 dogru Tyi Oyun hamuru
4-5 dogru Pekiyi Miizik
Dersler Dogru Orta iyi Pekiyi
Sayisi 1 dogru | 2-3 dogru | 4-5 dogru
Orta 1yi
. & | @
Orta 1yi
2 (@' i
Orta Tyi
. @_, i
Orta Iyi
; & | @
Orta 1yi
5 @' i




EK 8

DERYA’YA ILISKIN GENELLEME OTURUMLARINDA KULLANILAN
KENDINI YONETME ARAC GERECLERI

Gorsel On Uyaran

A%




Etkinlik Kagidi

1 2 4 __ 6 7T 8 9__

Dodru Sayisi:

Kontrol Kagid:




Performans Grafigi

Dogrularimin sayisini

boyayacagim.
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E
@
23
o
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1 4
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2 3 4 5 6 T 8 9 10 1 12 13 14
Dersler
Odiil Kagida

ObUL KAGIDI

1 dogru toplama Orta Miizik dinlemek
2-3 dogru toplama Tyi Dans etmek
4-5 dogru toplama Pekiyi Drama yapmak
Dersler Dogru Orta iyi Pekiyi
Sayisi 4-5 dogru
Pekiyi
1
2
3
4
5




EK9

KENDINi YONETME STRATEJILERINI KULLANMA

BECERI ANALIZI KAYIT FORMU

Ogrenci Adi-Soyadi:

Gozlemci:

Tarih:

Oturum:

Beceri Basamaklari

Ogrenci Tepkisi

—

Etkinlik dosyasinin kapagindaki resimli kart1 alir.

Resimli karta bakarak ne yapacagini soyler.

Resimli kart1 masaya birakir.

Etkinlik dosyasindan etkinlik kagidini ¢ikarir.

Etkinlik yonergesini okur (Sedat i¢in).

Etkinligi uygun bi¢imde yerine getirir.

Etkinlik dosyasindan kontrol kagidini ¢ikarir.

Kontrol kagidini yaptig1 etkinligin yanina koyar.

A e B R S e

Yaptig1 islemleri kontrol kagidiyla esleyerek dogrular igin

(+), yanlislar icin (-) isaretlemelerini yapar.

10.

Dogru yaptig1 islemleri/¢coziimledigi ciimleleri sayar.

11.

Toplam dogru sayisini etkinlik kagidinda ayrilan yere yazar.

12.

Etkinlik dosyasindan performans grafigini ¢ikarir.

13.

O giine ait dersi isaretler/daire i¢ine alir.

14.

Grafikten dogru performansina iliskin noktay1 isaretler.

15.

Performansina uygun diisen say1 kadar kutucugu boyar.

16.

Etkinlik dosyasindan 6diil formunu ¢ikarir.

17.

O giline ait dogru sayisini yazar.

18.

Performansina uygun dereceyi daire icine alir.

19.

Aragtirmacidan 6diilii talep eder.

Dogru tepki sayist

Dogru tepki ylizdesi




EK 10

ETKINLiGi YERINE GETiRME DAVRANISI

KALICI URUN KAYIT FORMU

Ogrenci Adi-Soyadu: Tarih:
Gozlemci: Oturum:
Etkinligi Yerine Getirme | Oturum 1 | Oturum 2 | Oturum 3 | Oturum 4 | Oturum 5

1.

A S e B Bl B ol Bl B

10.

Dogru tepki sayisi

Dogru tepki ylizdesi




EK 11

UYGULAMA GUVENIRLIGi FORMU

Uygulamaci Adi-Soyadi: Tarih:
Gozlemci: Oturum:
Planlanan Uygulamaci1 Davranislari Uygulamaci
Tepkileri
1. Dikkat saglayici ipucu sunma

Dikkat yoneltme davranisini pekistirme

Etkinligi yerine getirme davranisini tanimlama

Ornekleyen ve drneklemeyen davranislar: siralama

Etkinligi yerine getirme davraniginin yararlarini sayma

Etkinligi yerine getirme davraniginin dl¢iitiinii agiklama

Kendini yonetme siirecinin basamaklarini sayma

Kendini yonetme siirecinin yararlarini sayma

A e B R S e

Arag gerecleri gosterme ve isimlerini sdyleme

10. Kendini yonetme stratejilerinin kullanimini 6gretme

Dogru tepki sayisi

Dogru tepki ylizdesi




EK 12
SOSYAL GECERLIK GORUSME SORULARI
Hanim/Bey;

Sizin de bildiginiz gibi bu ¢aligmada ¢ocugunuzun davranisiyla ilgili
calisilmigtir. Calismadaki goriintiileri izlediniz. Calismanin basindaki goriintiiler
ile calismanin sonundaki goriintiiler arasinda ne gibi farkliliklar oldugunu
diistiniiyorsunuz?

Cocugunuz ¢aligmada davranisin1 kendi kendine yerine getirmeyi,
gergeklestirdigi davranisi kontrol etmeyi, performansini grafikte gostermeyi ve
kendini degerlendirip odiliinii se¢gmeyi kapsayan bir yontem kullandi.

Goriintiilerde izlediginiz bu yontem hakkinda neler diistiniiyorsunuz?

. Bu yontemi Ogrenmesinin ¢ocugunuz ic¢in ne gibi katkilar1 oldugunuzu

diistiniiyorsunuz?

. Bu yontemi ileride siz de kullanmak ister misiniz?

Cocugunuzun katildig1r bu calisma ile ilgili tepkileri nasild1? Calismayla ilgili

size neler soyledi?

. Bu ¢alismada hosunuza giden yonler nelerdir?

. Bu ¢alismada hosunuza gitmeyen yonler nelerdir?



EK 13

SOSYAL GECERLIiK GORUSME FORMU

Goriisulen Kisi: A Katilimcisi

Goriisen Kisi : Serife Yiicesoy Ozkan

Goriisme No: 3 Sayfa 2
Tarih : 16.02.2007

Betimsel indeks Satir No Goriisme Goriismeci Yorumu
Kendini ybnetme stratejileri 16 ... Hanim yapilan bu ¢alismayi, kendini yénetmeyi nasi buldunuz? Soru daha iyi sorulabilirmig!
hakkinda ne ddgtintiyor 17
Otokontrol sagliyor 18 Bu calisma ..... 'in kendisine otokontrol gelistirmesi anlaminda énemli. Clnkda,

19 karsisindakinin onu kontrol etmiyecegini ifade ediyosunuz ve tamamen kendi
20 kendisine birakiyosunuz. Orda aslinda kendine dirust olmayabilir ya da farkli
Duristlik sagliyor 21 bi segenekler sunabilir ama onu yapmamasi. Herkesten dnce birakin sizi, Durastltk bu stratejilerin kullanimi
29 kendisine dirist. Ya bu dnemli. icin gok dnemli
23
24 Evet.
25
“Stratejiler hosuma gitti” 26 Gergekten dnemli. Bu hosuma gitti agikgasi. Clnki orda kendi galismasinin Annenin begenmesi ¢ok giizel©®
27 gidisatini bilmiyosunuz. Yani, size orda hepsini dogru yaptim diyebilirdi, dog-
o8 ru sayisini fazla soyliyebilirdi.
29
30 Hi, hi.
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