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                                               ÖZET 

„Modernleşme Sürecinde Yaşlılık Açısından Kurumsallaşma ve Maneviyat’ adlı bu 

tezde yaĢlılar ve sorunları toplumsal, kültürel ve dini açıdan gündeme getirilmektedir. 

Tezimizde bütünsel, seçici, açıklayıcı ve çokyönlü yaklaĢım sergilenmektedir. 

ModernleĢme sürecinde toplumumuzdaki değiĢimlerin yaĢlılık ve yaĢlanma sürecine 

etkisi, yaĢlılıktaki yapısal değiĢim ve toplumumuzdaki özellikle yaĢlılara yönelik 

kurumsallaĢma ihtiyacı sosyolojik bir yaklaĢımla ele alınmaktır. 

Tez konusu teorik ve uygulamalı olarak araĢtırılmakta, böylece teorik bakıĢ açısı 

nitel araĢtırma ile desteklenmektedir. Teorik bölümde dökümantasyon yönteminden ve 

uygulama bölümünde yüz yüze derinlemesine görüĢme yönteminden yararlanılmaktadır. 

AraĢtırma Ġstanbul‟da gerçekleĢtirilmiĢ ve katılımcılar tesadüfi örneklemle belirlenmiĢtir. 

Örneklem grubu Ġstanbul‟da yaĢayan, 65+ yaĢta 22 erkek ve 23 kadın toplam 45 

katılımcıdan oluĢmaktadır. Ayrıca teorik ve uygulamalı araĢtırma sonuçları bir araya 

getirilerek sentez ve değerlendirme yapılmaktadır.   

ModernleĢme sürecinde toplumumuzda pek çok açıdan toplumsal değiĢim 

görülmektedir. Günümüzde bir taraftan geleneksel ve modern ayrımı, diğer taraftan 

kurumsallaĢma sürmektedir. Üstelik bilim, teknoloji, sağlık ve ekonomideki geliĢmeler 

hayatımızı oldukça etkilemektedir. Eğitim, siyaset, ahlak, hukuk ve din kurumları 

açısından da toplumsal değiĢim dikkat çekmektedir.  

Toplumumuzdaki herkes gibi yaĢlılar da bu toplumsal değiĢimlerden 

etkilenmektedir. Ayrıca hem dünyada hem ülkemizde toplumsal yaĢlanma ve ortalama 

yaĢam beklentisi artmaktadır. Bu nedenle yaĢlılarımızın sorunlarına ve beklentilerine 

yönelik çalıĢmalara ihtiyaç vardır. Bu tezde yaĢlılıkla ilgili temel kavramlara, 

sınıflandırmalara ve psikososyal yaĢlılık teorilerine değinilmektedir. YaĢlılık ve yaĢlanma 

süreçleri temel toplumsal kurumlar ve maneviyat açısından ele alınmaktadır. Genellikle 

aile, eğitim, sağlık, ekonomi, siyaset, serbest zaman, ahlak, hukuk ve din temel toplumsal 

kurumlar sayılmaktadır. Ancak bu çalıĢmada aile, din, ekonomi ve siyaset kurumları daha 

detaylı; diğer kurumlar ise daha sınırlı bir Ģekilde ele alınmaktadır. 
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Bu araĢtırmada yaĢlılarımızın sorunları özellikle toplumsal kurumlarda öncelikli 

bulunan alanlarla sınırlandırılmaktadır. Dolayısıyla yaĢlıların ailedeki durumuna kuĢaklar 

arası iliĢkiler ve toplumsal cinsiyet açısından değinilmektedir. Ayrıca yaĢlı eğitiminin, 

yaĢlılık toplumsallaĢmasının ve hayat boyu öğrenmenin önemi vurgulanmaktadır. Bazen 

yaĢlılıkta sağlık en önemli konu haline gelir. Ancak günümüzde aktif ve sağlıklı yaĢlanma 

da mümkündür. Öte yandan toplumumuzdaki yaĢlı yoksulluğunun azalması, 

yaĢlılarımızın yaĢam kalitesinin ve yaĢam memnuniyetinin artması beklenmektedir. YaĢlı 

hizmetleri ve yaĢlılık politikaları da giderek önem kazanmaktadır.  

Fakat yaĢlılıkla ilgili değerler, yaĢlı hakları ve ilkeleri, yaĢ ve yaĢlı ayrımcılığı, 

yaĢlı istismarı ve Ģiddet konuları ise toplumumuzda nadiren gündeme gelmektedir. 

YaĢlılar hayatı ve ölümü sorgulamakta, dolayısıyla yaĢlılara yönelik manevi sosyal 

hizmetlere ihtiyaç duyulmaktadır. Üstelik yaĢlılıkta ahlak geliĢimi ve kiĢisel geliĢim 

sürmektedir.  

Aslında yaĢlılıkla ilgili toplumsal, kültürel ve dini değerler toplumumuzdaki 

yaĢlıların hayatını ve toplumsal konumunu etkilemektedir. Ayrıca yaĢlılıkta dine ve 

maneviyata yönelme veya yaĢlı dindarlığı görülebilir. YaĢlılarımız arasında hem 

geleneksel ve popüler dindarlık uygulamaları yaygındır hem de bireysel dindarlık 

belirgindir. Serbest zaman bilinci ve serbest zamanı değerlendirme Ģekli de yaĢlıların 

hayatını oldukça etkiler. Kısacası toplumsal kurumlarla ilgili bu konular yaĢlılarımız 

açısından önceliklidir ve bu tezde detaylı bir Ģekilde ele alınmaktadır. 

AraĢtırmamızın uygulama bölümünde, örneklem grubundaki 45 yaĢlı katılımcı 

ile 23 Temmuz 2015 - 14 Ekim 2015 döneminde Ġstanbul‟da derinlemesine görüĢme 

yapılmıĢtır. AraĢtırma bulgularına ve analize göre, tezimizin „ModernleĢme sürecinden 

yaĢlılarımız etkilenmekte; bu süreçte yaĢlıların maddi ve manevi ihtiyaçlarının 

karĢılanmasında, yaĢlı sorunlarının çözümünde mevcut toplumsal kurumlar yetersiz 

kalmakta, yaĢlılara yönelik düzenlemelere ve kurumsallaĢmaya ihtiyaç duyulmaktadır.‟ 

Ģeklindeki temel iddiası genel olarak desteklenmiştir. 
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Kısacası toplumumuzdaki yaĢlılık, yaĢlanma ve yaĢlı sorunları bu tezde 

sosyolojik ve kurumsal bakıĢla ele alınmaktadır. Bu çalıĢma ülkemizde yaĢlılıkla ilgili 

toplumsal araĢtırmalara baĢlangıç niteliğinde sayılabilir. Aslında bu konuda disiplinler 

arası, çok yönlü ve detaylı araĢtırmalara ihtiyaç duyulmaktadır. Tezimizin hem günümüz 

yaĢlıları hem bugünün gençleri yarının yaĢlıları hem de tüm toplum için faydalı olması 

beklenmektedir. 

Anahtar Kelimeler: ModernleĢme, YaĢlılık, YaĢlanma, Sosyoloji, YaĢlılık Sosyolojisi, 

Din Sosyolojisi, Aile Sosyolojisi, Toplumsal Kurum, Maneviyat, Sosyal Gerontoloji 
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                                                                ABSTRACT 

In this thesis, named „Institutionalisation and Spirituality in Terms of Elderness in 

The Modernization Process‟, elderly people and their problems are put on the agenda; in 

terms of social, cultural and religious dimensions. A holistic, eclectic, explanatory and 

multidimensional approach is taken in our thesis. The effect of changes in our society in 

the modernization process, to the process of elderness and ageing; the structural change in 

elderness and the need of institutionalisation -especially to the elderly people- in our 

society are taken into consideration in a sociological approach.  

The subject of the thesis is examined in theoretical and empirical way so that the 

theoretical perspective is supported by a qualitative study. The documentation method in 

the theoretical part and the face to face deep interview method in the empirical part are 

used. This survey is conducted in Istanbul and the participants are selected by random 

sampling. In the sample group there are 45 participants in total, 22 men and 23 women 

participants who are 65 years old or over and who live in Istanbul. In addition, the results 

of theoretical and empirical studies are combined together, synthesized and evaluated.  

There have been social changes from many dimensions in our society in the 

modernization process. Nowadays the distinction between traditional and modern 

continues on the one hand and the institutionalisation continues on the other hand. 

Moreover, the developments of science, technology, health and economics affect our lives 

too much. Social changes take into consideration in terms of the institutions of education, 

politics, law and religion. 

Elderly people are also affected from these social changes like everybody in our 

society. In addition, population ageing and average life expectancy are increasing both in 

the world and in our country. So there is need to study about the problems and the 

expectations of our elderly people. Basic concepts and classifications about elderness, and 

psychosocial theories of elderness are mentioned in this thesis. The processes of elderness 

and ageing are taken into consideration in terms of basic social institutions and 

spirituality. In general family, education, health, economics, politics, free time, ethics, law 

and religion are seen as the basic social institutions. Anyway in this study, the institutions 
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of family, religion, economics and politics are taken into consideration in detail but the 

other institutions are in limited. 

In this study, the problems of the elderly people are limited especially by the 

fields given priority in the social institutions. So, the position of the elderly people in the 

family is mentioned in terms of the relations between the generations, and the gender. In 

addition, it is focused on the importance of elderly education, elderly socialization and 

lifelong learning. Sometimes health becomes the most important subject in elderness. But 

nowadays active and healthy ageing is also possible. On the other hand, it is expected to 

decrease the elderly poverty and to increase the quality of life and life satisfaction of the 

elderly people in our society. So elderly services and elderly politics become important 

day by day too. 

But the subjects of the values related to the elderness, elderly rights and 

principles, age discrimination and ageing discrimination, elderly abuse and violence are 

rarely taken on the agenda in our society. The elderly people question life and death, so 

there is need for spiritual social services to the elderly people. Moreover, the moral 

development and individual development continue in the elderness.  

In fact, the social, cultural and religious values about elderness affect the life and 

the social position of the elderly people in our society. In addition, the elderly people may 

tend to religion and spirituality or elderly religiosity may also be seen. Both the traditional 

and popular practices of religiosity are common between our elderly people, and 

individual religiosity is also evident. The consciousness of free time and the form of 

spending free time also affect the life of the elderly people very much. In short, these 

subjects, related to the social institutions, are given priority in terms of our elderly people 

and are taken into consideration in detail in this thesis. 

In the empirical part of our study, deep interviews -with the 45 elderly 

participants in the sample group- are held over the period of 23 July 2015 through to 14 

October 2015 in Istanbul. According to study findings and analysis, the main claim of this 

thesis is supported in general, which is „The elderly people are affected from the 

modernization process, but the social institutions are not enough to provide with the 



XIV 
 

material and spiritual needs of the elderly people and to solve the elderly problems in this 

process so that there is need of arrangements and institutionalisation for  the elderly 

people.‟. 

To sum up, elderness, ageing and the problems of the elderly people in our 

society are taken into consideration in a sociological and institutional perspective in this 

thesis. This study may be seen as the beginning of social studies related to elderness in 

our country. In fact, there is need to the multi-dimensional, multi-disciplined and detailed 

studies about this subject. Our thesis is expected to be useful for both the elderly people 

of today and the young people of today who are the aged people of tomorrow, and also 

for the whole society. 

Key Words: Modernization, Elderness, Ageing, Sociology, Sociology of Elderness, 

Sociology of Religion, Sociology of Family, Social Institution, Spirituality, Social 

Gerontology 
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                                                     ÖNSÖZ 

Ġnsanoğlu hayatı boyunca çeĢitli dönemlerden geçmekte; öyle ya da böyle 

çocukluk, gençlik, yetiĢkinlik ve yaĢlılık yıllarını geçirmektedir. Aslında insan doğduğu 

andan itibaren yaĢlanmaya baĢlamakta ve ölüme yaklaĢmaktadır. Toplumlarda gençlik 

olumlu, yaĢlılık ise olumsuz Ģekilde anılmaktadır. Üstelik insanın genç kalma ve uzun 

yaĢama arzusu her çağda görülse de, modern dönemde bu durum iyice belirginleĢmiĢtir 

denebilir. Oysa uzun yaĢam da yaĢlılığı beraberinde getirmektedir. Günümüz insanının 

arzusu olan hem uzun yaĢamak hem yaĢlanmamak ise pek mümkün görünmemektedir. 

Ancak sağlıklı ve aktif yaĢlanmak, yaĢlılık dönemini kendine ve topluma faydalı olarak 

geçirmek, hayata anlam katmak mümkündür. 

ModernleĢme sürecinde yaĢlılık ve yaĢlanma konusundaki çalıĢmalar çok 

sınırlıdır. YaĢlılığın insan hayatında doğal bir dönemden öte, gençlik karĢıtı gibi 

algılanması ise; yaĢlılıkta karĢılaĢılan pek çok önemli sorunun gözardı edilmesine neden 

olmaktadır. Oysa toplumumuzdaki yaĢlı sayısı hızla artmakta ve toplumsal yaĢlanma 

belirginleĢmektedir. YaĢlılarımız sadece biyolojik değil, psikolojik ve sosyal açıdan da 

yaĢlanma dönemi geçirmektedir. Üstelik yaĢlılar çeĢitli sorunlarla mücadele etmek ve 

gençlikte alıĢılan yaĢam kalitesinden daha kötü koĢullarda hayatını sürdürmek zorunda 

kalmaktadır. Bu nedenle yaĢlılarımızın insanca yaĢamasını kolaylaĢtıran düzenlemelere 

ve uzun vadeli çözüm önerilerine ihtiyaç duyulmaktadır.  

Günümüzde YaĢlılık Sosyolojisi ve Sosyal Gerontoloji çalıĢmalarının önemi 

giderek artmaktadır. Ayrıca yaĢlılık konusuna çok yönlü ve bütünsel yaklaĢım ihtiyacı da 

belirginleĢmektedir. Çünkü yaĢlılığın hem bireysel hem de toplumsal ve kültürel yönü 

bulunmaktadır. Bu çalıĢmamızda yaĢlılık ve yaĢlanma konusuna sosyolojik açıdan 

yaklaĢılmakta, toplumsal kurumların özellikle yaĢlıları doğrudan ilgilendiren alanlarına 

öncelik verilmektedir. AraĢtırmamız tez çalıĢması sınırlarındadır. Oysa çok daha detaylı 

araĢtırmalara ihtiyaç olduğu anlaĢılmaktadır. Yine de araĢtırmamızın yaĢlılarımızın 

sorunlarını gündeme getirmesi ve bir nebze de olsa mevcut sorunlara ıĢık tutması 

beklenmektedir. YaĢlılık ve yaĢlanma konusunda toplumsal farkındalık oluĢturulması 

önemlidir. ÇalıĢmamızın hepimiz için özellikle de yaĢlılarımız ve yaĢlılarla ilgili 

alanlarda eğitim görenler ve çalıĢanlar için faydalı olması umulmaktadır. 
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                                                           GİRİŞ 

1. Araştırmanın Konusu  

“Modernleşme Sürecinde Yaşlılık Açısından Kurumsallaşma ve Maneviyat” isimli 

bu araĢtırmada, modernleĢme süreci araĢtırma problemlerinin ele alındığı genel çerçeveyi 

ifade etmektedir. YaĢlılar bireysel, toplumsal, kurumsal ve manevi açıdan pek çok sorunla 

karĢılaĢmaktadır. AraĢtırmada toplumsal kurumlar ve yaĢlılık iliĢkisi irdelenmekte; yaĢlı 

davranıĢının toplumsal kurumlar içindeki yeri ve önemi açıklanmaya çalıĢılmaktadır.  Öte 

yandan, yaĢlılık konusu toplumsal kurumlar açısından ele alındığında, aslında toplumsal 

kurum ve yaĢlılık iliĢkisi kendi içinde maneviyat iliĢkisini de barındırmaktadır. Çünkü 

yaĢlılık kavramının kendisi zaten -hem yaĢlılar açısından, hem yaĢlılara yönelik 

davranıĢlar açısından- toplumsal normlar ve maneviyat kavramını da içine almaktadır.  

Bu durumda araĢtırmamızda toplumsal kurumlar büyük oranda maneviyatla iliĢkili 

olarak ele alınmakta ve teorik çerçevede maneviyat konusu çeĢitli Ģekillerde problemlerin 

içinde yer almaktadır. Zaten her toplumsal norm yaĢlılarla ilgili olarak kendi içinde 

maneviyat barındırmaktadır. Dolayısıyla araĢtırmamızda maneviyat hem daha Ģemsiye bir 

kavram olduğundan, hem de -din içinde veya din dıĢında- değerlerle ilgili bütün normları 

kapsadığından tercih edilmiĢtir. Bununla birlikte yeri geldikçe maneviyat genel 

baĢlığından dine doğru tümelden tikele geçiĢler de yapılmaktadır. 

Aslında maneviyat genel baĢlığının kullanılması, yaĢlılarla ilgili değerler 

sisteminin daha geniĢ bir çerçevede ele alınma zorunluluğundan kaynaklanmaktadır. Yine 

„yaĢlılara iyi davranmak‟ bir dini davranıĢ olmanın ötesinde insani bir davranıĢ 

olduğundan, bu konunun genel maneviyat tartıĢmalarının içinde ele alınmasının daha 

açıklayıcı olacağı düĢünülmektedir. Diğer taraftan maneviyat kavramı kendi içinde -dini 

ya da değil- daha geniĢ kapsamlı bir özgecilik barındırmaktadır. Ġnsanların yaĢlılara 

bakıĢında ya da yaĢlıların kendi çocukları ve diğer yakınlarına bakıĢında bu özgecilik çok 

belirgindir. Özellikle yaĢlıların ekonomik davranıĢlarında bu durum dikkat çekmektedir. 

Öyle ki yaĢlanmalarına rağmen bu kiĢiler çoğu zaman kendi rahatlarından fedakarlık 

yaparak maddi kaynaklarını yakın çevrelerine ayırmaya devam etmekte, hatta kendi 

ihtiyaçlarını asgari seviyede düĢünmektedir. Bu durum, sadece dindarlıkla değil, genel 

maneviyat eğilimiyle ilgili görülebilir. Dindar olsa da olmasa da yaĢlıların davranıĢlarında 
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maneviyat hakim renk gibidir. Maneviyat yaĢlıların kurumlarla iliĢkilerinde, aslında her 

yerde içkin bir Ģekilde kendini hissettirmektedir.  

AraĢtırmada yaĢlılık kurumsallaĢmasının açıklanmasında temel toplumsal 

kurumların dikkate alınmasının yanında, bu kurumların birbirinden kesin hatlarla 

ayrılmaması da önemlidir. YaĢlılık davranıĢının kurumsallaĢmasında, toplumsal kurumlar 

iç içedir ve biz bunu tezimizde mümkün mertebe göstermeye çalıĢtık. YaĢlılık 

davranıĢının kurumsal bir yapı ve model haline gelmesinden ziyade, yaşlılık temel 

toplumsal kurumlar açısından problematik hale getirilmiĢtir. Bu durum ilk bakıĢta tezin 

sınırlarının çok geniĢlemesi anlamına gelmekle birlikte, biz toplumsal kurumları yaĢlılıkla 

ilgili temel teorik yaklaĢımlarla iliĢkisi açısından ele almaya çalıĢtık. Amacımız burada 

toplumsal kurumları tanıtmak değil, daha çok yaĢlılık problemini toplumsal kurumların 

içinde maneviyat açısından incelemektir.  

ModernleĢme sürecinde özellikle sanayileĢme, kentleĢme, rasyonelleĢme, 

bireyselleĢme ve sekülerleĢme süreçlerinin hakim sosyolojik akımlar olduğu kabul 

edildiğinde; yaĢlılık davranıĢının modernleĢme sürecinde kurumsallaĢması devam 

etmektedir. Zira anılan bu süreçler bizim geleneksel yaĢlı imajımızda değiĢim meydana 

getirmektedir. GeçiĢ sürecindeki toplumsal yapımız, geleneksel toplumda var olan yaĢlı 

tasavvurunu modern toplumda da imaj olarak yaĢatmaya çalıĢmaktadır. Fakat bu imajın 

sosyal realitelerin etkisiyle giderek baĢkalaĢtığı, farklı bir yere oturduğu ve çoğu zaman 

da insanların bunun farkında olmadığı söylenebilir. 

Dolayısıyla günümüzde toplumsal kurumlar açısından yaĢlılık probleminin 

yeniden ele alınması, modernleĢme süreçleri içerisinde daha makul bir zemine 

oturtulması, yaĢlılığın gelecekte alacağı durumlarla ilgili öngörülerde bulunulması ve 

yaĢlı sorunlarına çözüm üretilebilmesi için yaĢlılık kurumsallaĢmasının ciddi bir Ģekilde 

ele alınması zaruridir. Biz de araĢtırma konumuzu belirlerken özellikle buradaki boĢluğu 

veya eksikliği dikkate alarak, bu problem üzerinden bir tasvir denemesi yaptık; yaĢlılık ve 

kurumsallaĢma iliĢkisini maneviyat açısından açıklamaya çalıĢtık. 

2. Araştırmanın Problemleri 

AraĢtırmamızda ele alınan teorik problemlerden bahsetmek gerekirse; 

modernleĢme süreci, modernleĢme sürecinde toplumsal kurumlar ve toplumsal 

kurumsallaĢma içerisinde yaĢlılık davranıĢı tezimizin temel parametlerini 

oluĢturmaktadır. Tezimizde modernleĢme süreci yaĢlılık davranıĢının kurumsallaĢtığı 
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sosyolojik çerçeve olmakta; toplumsal kurumlar içinde yaĢlı davranıĢının aldığı biçimler 

maneviyat açısından gözlem altına alınmaktadır. Dolayısıyla araĢtırmada modernleĢme 

süreci, yaĢlılık kurumsallaĢması ve maneviyat temel problemlerimizdir.  

Öte yandan araĢtırmanın teorik bölümünde bu üç problemle ilgili olarak ortaya 

koyduğumuz kavramsal ve kuramsal  yaklaĢımlar araĢtırmanın uygulama bölümüne geçiĢi 

sağlamaktadır. Yine buna paralel biçimde, uygulama bölümünde de ele alınan bu üç 

parametre; sahaya inilerek gözlenmeye, tasvir edilmeye ve açıklanmaya çalıĢılmıĢtır. 

Ayrıca araĢtırma problemleri uygulamadan elde edilen bulgularla test edilerek sonuca  

ulaĢılmaya çalıĢılmıĢtır.  

Tezimizin teorik bölümü üç alt bölümden oluĢmaktadır. Ġlk alt bölümde 

araĢtırma problemlerimizle ilgili kavramlara, ikinci alt bölümde  yaĢlılık teorilerine 

değinilmektedir. Üçüncü alt bölümde ise temel toplumsal kurumlar açısından yaĢlılık 

konusu detaylı bir Ģekilde ele alınmaktadır. Tezimizin uygulama bölümü de ikiye 

ayrılmaktadır. Ġlk bölümde araĢtırmaya katılanların sosyal kimliği ve ikinci bölümde 

araĢtırma bulguları üzerinde durulmaktadır. Sonuç bölümünde ise araĢtırmanın 

problemleri ve iddiaları ile ilgili genel değerlendirme yapılmaktadır.  

Bu tezde yaĢlılık konusundaki çeĢitli yaklaĢım, teori ve kavramlar ele alınırken 

mütemmim ve çok yönlü bir yaklaĢım sergilenmeye çalıĢılmıĢtır. Genel bir bütünlük 

sağlanması için yaĢlılık teorilerinde Birinci, İkinci ve Üçüncü Kuşak Teoriler Ģeklinde bir 

sınıflandırma kullanılmıĢ; Yetişkinlik Teorilerine de ayrıca değinilmiĢtir. YaĢlılık 

sosyolojisinde yaĢlılık ve yaĢlanma konusundaki literatürde en çok vurgulanan kavram, 

görüĢ ve eleĢtiriler gündeme getirilmiĢtir. 

Genelde kendi kültürümüz, toplumsal yapımız ve kurumlarımız açısından 

değerlendirme yapılmıĢ, gerektiğinde farklı kültürlerden örnekler verilmiĢtir. YaĢlılıkta 

yaĢam kalitesinin arttırılması, hayat boyu öğrenme, bilinçli ve aktif yaĢlanma, yaĢlı 

hizmetleri ve evde bakım hizmetleri gibi çözüm önerileri ele alınmıĢtır. Yine de henüz 

yaşlı toplum kavramına, hem literatürde hem de gündelik hayatta pek aĢina olunmadığı 

söylenebilir. YaĢlı nüfusa sahip toplumların bu gün yaĢadığı problemlerin gelecekte kendi 

toplumumuzda -belki de daha büyük bir sorun olarak- tecrübe edilmesi kaçınılmazdır. 

Muhtemel problemlerin öngörülebilmesi ve mevcut problemlerim çözümü için yaĢlılık 

kurumsallaĢmasıyla ilgli çalıĢmaların detaylandırılması bir zaruret olarak karĢımıza 

çıkmaktadır.  
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ModernleĢme sürecinde yaĢlılarımızın ailedeki ve toplumdaki konumu, 

karĢılaĢtıkları sorunlar ve bunlarla baĢetme Ģekilleri, yaĢlılıkla ilgili toplumsal değerler 

araĢtırma problemlerinin iĢlenmesinde dikkate alınmıĢtır. AraĢtırmada ailedeki değiĢim 

kuşaklar arası ilişkiler ve toplumsal cinsiyet açısından ele alınmakta ve bu alandaki 

literatüre odaklanılmaktadır. YaĢam koĢulları ve yaĢam kalitesi açısından genelde 

yaĢlılarımızın özelde yaĢlı kadınların dezavantajlı oldukları anlaĢılmaktadır. Ancak 

avantajlı yaĢlılarımız da mevcuttur. YaĢlı kadınların ve yaĢlı erkeklerin ailedeki ve 

toplumdaki konumu farklıdır. Tezimizde modern dönemde yaĢ ve yaĢlılık ayrımcılığı, 

yaĢlanma karĢıtlığı gibi sorunlara da değinilmektedir.   

Eğitim kurumu açısından toplumsallaĢmanın önemi belirgindir. Dolayısıyla 

tezimizde yaĢlıları yakından ilgilendiren yetişkin toplumsallaşması, yeniden 

toplumsallaşma, tersine toplumsallaşma ve dini toplumsallaşma üzerinde özellikle 

durulmaktadır. Hem gençler hem yaĢlılar için faydalı olan Hayat Boyu Öğrenme 

Yaklaşımı vurgulanmaktadır. Günümüzde bilgiye ulaĢma ve bilgi paylaĢımı 

kolaylaĢmıĢtır. Hatta bazı ülkelerde yetiĢkin üniversitelerinden bahsedilmektedir. Bu 

nedenle yaĢlıların da eğitim etkinliklerinden yararlanması önemli sayılabilecek bir 

tartıĢma alanıdır.  

Yine tezimizde zaman ve serbest zaman ayrımına toplumumuzdaki yaĢlılar 

açısından değinilmektedir. Aslında zaman ve serbest zaman bilinci, serbest zamanı 

değerlendirme ve serbest zaman etkinliklerine katılım, hem yaĢlılar hem toplumdaki diğer 

kiĢiler açısından önemlidir. Ġnsanın serbest zamanı değerlendirmesi psikolojik ve sosyal 

açıdan olumlu, değerlendirmemesi ise olumsuz sonuçlara neden olabilmektedir. 

YaĢlılarımızın bu konuda bilinçlendirilmesi ve kendilerine serbest zamanı değerlendirme 

imkanları sunulması, yaĢlılığın daha dolu ve motive geçirilebilmesi için önem arz 

etmektedir. Dolayısıyla araĢtırmamızda yaĢlıların serbest zaman faaliyetleri de bir 

problem olarak ele alınmaya çalıĢılmıĢtır.  

YaĢlılık denince ilk akla gelen ve yaĢlılarımızın yaĢam kalitesini önemli ölçüde 

etkileyen sağlık konuları ve bu alandaki sorunlar da araĢtırmamızda ele alınmaktadır. 

Dolayısıyla sağlıklı ve başarılı yaşlanma, iyi ve aktif yaşlanma, sağlık ve maneviyat 

konularına değinilmektedir. Modern dönemde bilim, teknoloji ve tıptaki geliĢmelerin 

toplumsal alandaki etkileri açıktır. YaĢam süresinin uzaması ve yaĢam beklentisinin 

artması nedeniyle yaşlı sağlığı ve yaşlı hizmetleri çalıĢmaları önem kazanmaktadır. 
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Bununla birlikte, ülkemizde bu çalıĢmalar sınırlı olduğundan, tezimizde farklı ülkelerdeki 

uygulamalara da özellikle yer verilmiĢtir.  

AraĢtırmamızda yaĢlılarla iliĢkisi açısından ekonomi kurumu da ele alınmıĢtır. 

Hususi olarak yaĢlı yoksulluğu gözlem altına alınmıĢtır. Bu bağlamda yaĢlılık ve bakım 

sigortası, emeklilik, yaĢam kalitesi ve yaĢam memnuniyeti konularına değinilmektedir. 

YaĢlılarımızı yakından ilgilendiren ekonomik, toplumsal, kültürel ve dini sermaye 

üzerinde durulmaktadır. İnsan sermayesinin sadece yaĢlılığı değil, tüm yaĢamı hatta tüm 

toplumu kapsadığı ve etkilediği anlaĢılmaktadır. YaĢlıların çevredeki insanlarla iliĢkileri 

de sosyal destek, sosyal iliĢkiler, sosyal dıĢlanma ve bütünleĢme açılarından ele 

alınmaktadır.  

Modern toplumda siyaset kurumu da ekonomi gibi oldukça baĢat bir kurumdur. 

Tezimizde bu alandaki geliĢmeler yaĢlıların toplumdaki konumu ve otorite açısından ele 

alınmaktadır. Toplumumuzdaki nüfus yaĢlanması nedeniyle yaĢlı seçmen sayısında artıĢ 

beklenmektedir. Dolayısıyla toplumumuza uygun yaşlılık politikaları geliĢtirilebilir. 

Ayrıca yaĢlıların siyasal katılımı ve tercihleri de bu politikalara yön verebilir. YaĢlı 

bakımı konusuna ise aile içi iliĢkiler, değerler, evde bakım ve kurum bakımı açısından 

değinilmektedir. Yaşlı hizmetlerinin yetersizliği üzerinde durularak  bu konuda dünyadaki 

çeĢitli uygulamalara yer verilmekte ve karĢılaĢtırma yapma imkanı sunulmaktadır.  

Hukuk insanlar ve toplumlar arasındaki sorunların çözümünde baĢvurulan bir 

kurumdur, yasalar da insanca yaĢamamızı kolaylaĢtırır. Tezimizde yaĢlıların hem insan 

haklarından hem yaĢlı haklarından yararlanmasının önemi vurgulanmaktadır. Ayrıca 

yaĢlılar dezavantajlı gruplara sağlanan imkanlardan da yararlanabilir. Modern toplumda 

yaĢlılık hukuku baĢlı baĢına bir alan olarak geliĢmektedir. Ancak yaş ayrımcılığı ve 

yaşlılık ayrımcılığı da dikkat çekmektedir. YaĢlılarımız toplumda kötü muameleye maruz 

kalabilmektedir. Bu nedenle yaĢlılara uygulanan Ģiddet, ihmal, suistimal ve istismar 

konularında toplumsal farkındalık oluĢturulması önemlidir.  

Diğer taraftan yaĢlılık kurumsallaĢması ahlak açısından da ele alınmaya 

çalıĢılmıĢtır. AraĢtırmada özellikle toplumda yaĢlılığa bakıĢ, yaĢlılıkla ilgili değerler ve 

kalıpyargılar, yaĢlılıkta ahlaki olgunluk konuları yaĢlılarımızı doğrudan 

ilgilendirmektedir. Yine yaĢlılıkta da ahlak geliĢiminin sürdüğü anlaĢılmaktadır. Bu 

nedenle tezimizde yaşlılıkta ahlak gelişimi ve kiĢisel geliĢim konusuna da değinilmiĢtir. 
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Modern toplumda ahlak ve ahlaki değerler konusundaki tartıĢmalar ise yaĢlıları 

ilgilendirmekle birlikte araĢtırmamızın sınırlarını aĢmaktadır.  

Ahlakla birlikte din kurumu da yaĢlılık kurumsallaĢmasının bir parçasıdır. 

ModernleĢme sürecindeki değiĢimler din toplum iliĢkisini de etkilemektedir. Öte yandan 

birey ve toplum arasında karĢılıklı ve sürekli etkileĢim vardır. YaĢlılar açısından ise dinin 

hem bireysel hem toplumsal yönü önem kazanmaktadır. Bu nedenle çalıĢmamızda yaĢlılık 

ve din konusuna detaylı bir Ģekilde değinilmektedir. Bireysel ve toplumsal dindarlık, 

normatif ve popüler dindarlık, iç kaynaklı ve dış kaynaklı dindarlık Ģekilleri üzerinde 

durulmaktadır. Hayatın anlamı ve ölüm, yaĢlılara yönelik manevi sosyal hizmetler 

konuları ise ayrıca ele alınmaktadır.  

3. Araştırmanın Amacı   

AraĢtırma konusunun seçilmesinde yaĢlılık ve yaĢlanmanın insanoğlunun yaĢam 

sürecinde karĢılaĢtığı önemli bir gerçeklik olması etkili olmuĢtur. Ayrıca geliĢmiĢ ve 

geliĢmekte olan pek çok ülkede olduğu gibi, ülkemizde de ortalama yaĢam beklentisi 

artmakta ve yaĢlılıkta geçirilen süre uzamaktadır. Bu durumda ülkemizde yaĢlılıkta 

karĢılaĢılan toplumsal sorunların ve bunlara yönelik çözüm önerilerinin gündeme 

getirilmesi önem kazanmaktadır. Toplumumuzda yaĢlılık ve yaĢlanmanın özellikle 

yaĢlıların gözüyle açıklanması; yaĢlılarımızın toplumsal konumuna, sorunlarına ve 

beklentilerine dikkat çekilmesi önemlidir. Sosyoloji ve din sosyolojisi çalıĢmalarında 

yaĢlılık ve yaĢlanma konusunun kurumsal açıdan yeterli ölçüde ele alınmaması da bu 

konunun seçilmesinde etkili olmuĢtur.   

Daha önce de vurgulandığı gibi, araĢtırmamızda yaĢlılık temel toplumsal 

kurumlar açısından ele alınmaktadır. Zira bu alanda araĢtırmalara ihtiyaç vardır ve 

toplumumuzdaki yaĢlı sayısı arttıkça bu ihtiyacın daha da belirginleĢmesi beklenmektedir. 

Üstelik modernleĢme sürecinde kurumsallaĢmanın önemi de giderek artmaktadır. Henüz 

yaĢlı toplum sayılmasak da, toplumumuzda nüfus yaĢlanması sürmekte; yaĢlılık kiĢiye 

özel ve bireysel olmanın ötesinde, toplumsal boyut kazanmaktadır. Dolayısıyla 

yaĢlılarımızın karĢılaĢtıkları sorunların çözümünde toplumsal düzenlemelere ve 

kurumsallaĢmaya ihtiyaç duyulmaktadır; zira kurumsal açıdan ele alınmayan çözüm 

önerileri ve bireysel çözümler yetersiz kalmaktadır. Kısacası araĢtırmamızın amacı 

toplumumuzda yaĢlılık kurumsallaĢması ve bu kurumsallaĢma sürecinde maneviyatın 

yerinin belirlenmesidir. ModernleĢme sürecinde toplumumuzdaki değiĢimlerin yaĢlılık ve 
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yaĢlanma sürecine etkisi, yaĢlılıktaki yapısal değiĢim ve toplumumuzdaki kurumsallaĢma 

ihtiyacı sosyolojik bir yaklaĢımla; toplumsal, kültürel ve dini boyutlarıyla ele alınmaya 

çalıĢılmaktadır.  

AraĢtırmamız bir taraftan ilgili literatüre katkı sağlamak hedefindeyken; diğer 

taraftan hem günümüz yaĢlılarına hem de yarının yaĢlıları olacak bugünün gençlerine 

faydalı olmayı ummakta, özellikle yaĢlılık kurumsallaĢması konusunda atılacak teorik ve 

pratik adımlara -kendi sınırları içinde- önayak olmayı amaçlamaktadır. AraĢtırmada teorik 

çerçeve tasvir aĢamasına tekabül ederken, sahadan gelen bilgiler anlama ve açıklama 

seviyelerinin zorlanması olarak görülebilir. Bu çerçevede, bu araĢtırma, ele alınan konuyu 

tasvir ve anlama çabası içinde hem yaĢlılık sosyolojisi, hem de din sosyolojisi 

çalıĢmalarına katkı sağlamak hedefindedir.  

4. Araştırmanın İddiası  

ModernleĢme sürecinden yaĢlılarımız etkilenmekte; bu süreçte yaĢlıların maddi 

ve manevi ihtiyaçlarının karĢılanmasında, yaĢlı sorunlarının çözümünde mevcut 

toplumsal kurumlar yetersiz kalmaktadır. Bu durumda yaĢlılara yönelik düzenlemelere ve 

bu konuda kurumsallaĢmaya ihtiyaç duyulmaktadır.   

Yukarıdaki temel kabulden hareketle, tezimizin ana iddiası Ģu Ģekilde 

özetlenebilir: “ModernleĢme sürecinde, özellikle sanayileĢme, kentleĢme, rasyonelleĢme, 

bireyselleĢme ve sekülerleĢme süreçlerinin egemen olduğu çağdaĢ hayat yaĢlılık 

davranıĢını doğrudan etkilemektedir. YaĢlılık kurumsallaĢması modern toplumlarda temel 

toplumsal kurumların etkisi altında Ģekillenmektedir. Bu süreçte manevi değerler yaĢlılığa 

bakıĢı ve yaĢlıların çevresine bakıĢını hala etkileyen temel toplumsal normlar olmakla 

birlikte; dini ve manevi değerlerin yaĢlılık kurumsallaĢmasında, ekonomiyle birlikte ele 

alınması gerekmektedir. Modern toplumlar ekonomik toplumlardır. Bu durum yaĢlılık 

kurumsallaĢmasında da hakim renktir. Ekonomik kurumsallaĢmasını olumlu yönde 

gerçekleĢtiren avantaj birikimli yaĢlıların -aile, eğitim, sağlık, serbest zaman hatta din 

dahil- diğer kurumlarla iliĢkileri de olumlu ve görece sorunsuzdur. Ekonomik 

kurumsallaĢmanın eksik olduğu dezavantaj birikimli yaĢlıların diğer kurumlarla iliĢkileri 

de problemlidir. KurumsallaĢma kurumlar arası denge gerektirmektedir. YaĢlılık 

kurumsallaĢmasında sağlık temel, ekonomi tetikleyici, maneviyat kolaylaĢtırıcı, aile 

yapıcı, siyaset yönlendirici ve serbest zaman yatıĢtırıcı etkiye sahip olmakla birlikte; 
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maddi koĢullarla desteklenmeyen yaĢlılık kurumsallaĢmasında  pozitif denge 

bozulmaktadır.”  

Ana iddiayla ilgili alt iddiaları da Ģu Ģekilde sıralayabiliriz:         

 YaĢlıların maddi ve manevi ihtiyaçlarının karĢılanmasında ve sorunların çözümünde 

mevcut kurumlar yetersizdir.  

 ModernleĢme sürecinden yaĢlılarımız olumsuz yönde etkilenmekte, geleneksel yaĢlı imajı 

değiĢmekte, yaĢlıların toplumsal değeri ve saygınlığı azalmaktadır. 

 Günümüzde toplumumuzda çeĢitli yaĢlılık Ģekilleri görülmekte; yalnız ve yoksul yaĢlılar, 

özellikle yaĢlı kadınlar artmaktadır. 

 YaĢlıların bireysel, toplumsal ve manevi sorunlarının çözümü için kurumsallaĢma 

gereklidir; kurumsallaĢma arttıkça yaĢlı sorunları azalacak ve yaĢlı sosyal bütünleĢmesi 

daha rahat sağlanacaktır.  

 YaĢlandıkça özel olarak aile ve arkadaĢ iliĢkilerine, genel olarak sosyal iliĢkilere duyulan 

ihtiyaç artar. Yalnız yaĢayan yaĢlılara ailelerinin ve arkadaĢlarının sosyal desteği 

yetersizdir, dolayısıyla yaĢlı hizmetleri ve evde bakım hizmetleri daha fazla yatırım 

yapılması gereken alanlardır.  

 YaĢlılara yönelik eğitim hizmetleri verilmesi yaĢlıların yaĢam memnuniyetini arttırır, 

böylece eğitim seviyesi yükselen yaĢlıların toplumsal konumu ve saygınlığı da artacaktır.  

 YaĢlılıkla birlikte artan sağlık sorunları karĢısında, genel sağlık sistemi içinde yaĢlılara 

yönelik daha özel bir sağlık kurumsallaĢması ihtiyacı doğmuĢtur. Evde sağlık ve bakım 

hizmetleri yanında yaĢlılara yönelik özel manevi destek hizmeti bir gereklilik haline 

gelmektedir.  

 YaĢlı yoksulluğu yaĢam memnuniyetini azaltmaktadır. YaĢlılara esnek çalıĢma ve isteğe 

bağlı emeklilik hakkı tanındığında; bir taraftan ekonomik tatmin artarken, diğer taraftan 

yaĢlıların hayattan kopmaları önlenecektir.  

 YaĢlandıkça kültürel ve dini etkinliklere ilgi artar; yaĢlıların motive ve zinde kalmaları 

için yaĢlı hizmetleri serbest zaman faaliyetleriyle birlikte geliĢtirilmelidir.  

 YaĢlılık fiziki olduğu kadar, duygusal da güçsüzlük halidir. Koruyucu hizmetler ve 

kolaylaĢtırıcı yasal düzenlemeler vasıtasıyla yaĢlılık kurumsallaĢmasında pozitif 

ayrımcılığa ihtiyaç vardır. 
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 YaĢlılık bilgelik ve olgunluk halidir. Bu dönemdeki bilgelik ve ahlaki olgunluk, yetiĢen 

nesiller için daha kurumsal bir rehberlik sistemi haline getirilmeye açıktır.   

 YaĢlandıkça dine ve maneviyata ilgi artar. Bu ilgi doğru okunmaya ve daha iĢlevsel 

karĢılığa muhtaçtır. Manevi sosyal hizmetler içinde yaĢlı dindarlığının kuramsal ve pratik 

olarak geliĢtirilmesi, buradaki ilginin sadece camiye hapsedilmesinin önüne geçilebilmesi 

için gereklidir.   

5. Araştırmanın Sınırları  

KurumsallaĢma tabiatı gereği geniĢ bir alana tekabül etmektedir. Sınırları 

geniĢletme riskine rağmen, Türk toplumunda yaĢlılık kurumsallaĢması bilimsel olarak 

yeterince ele alınmadığı için araĢtırma kurumsallaĢma ve yaĢlılık üzerine kurulmaya 

çalıĢılmıĢtır. AraĢtırmamızda yaĢlılık kurumsallaĢması maneviyat ekseninde temel 

toplumsal kurumlar açısından ele alınmıĢ ve yaĢlılık davranıĢının bu kurumlar açısından 

nasıl bir görünüm sergilediği anlaĢılmaya çalıĢılmıĢtır. AraĢtırmamızda aile, din, ekonomi 

ve siyaset kurumları daha detaylı; eğitim, sağlık, serbest zaman, hukuk ve ahlak kurumları 

daha tamamlayıcı unsurlar olarak ele alınmıĢtır. Toplumsal kurumlar çok geniĢ bir sahaya 

tekabül ettiğinden, kurumsallaĢma sadece yaĢlılıkla iliĢkili öne çıkan temel problemler 

açısından araĢtırılmaya çalıĢılmıĢtır. Dolayısıyla araĢtırmada toplumsal kurumlar ve 

kurumsallaĢma bu sınırlar içinde düĢünülmelidir. 

Diğer taraftan, bu araĢtırma yapıldığı zaman ve mekan yanında, mülakat yapılan 

kiĢilerle sınırlıdır. AraĢtırmada sınırlı sayıda kiĢiyle derinlemesine görüĢme tekniği 

kullanıldığı için araĢtırma sonuçlarımız eğilim ölçmekten çok, araĢtırmada ele alınan 

problemlerin etraflıca analizini içermektedir. Yine bu araĢtırma, bilgisine baĢvurulan 

katılımcıların verdiği bilgilerin doğruluğuyla da sınırlıdır. 

 Maneviyat konusu hem araĢtırmanın teorisinde hem de araĢtırmanın 

uygulamasında bütün bölümlerde içkindir. Daha önce de vurgulandığı gibi, yaĢlanma 

ontolojik olarak maneviyatla yolları kesiĢen bir konudur. YaĢlılık kurumsallaĢması da 

tabii olarak maneviyattan bağımsız ele alınmamıĢtır. Bununla birlikte, kurumsallaĢma 

kurumların kendi problemleri açısından ortaya konmuĢ, her kurum içinde maneviyatla 

daha yakından ilgili olan teorik tartıĢmalar ayrıca vurgulanmıĢtır. AraĢtırmada yaĢlılık 

kurumsallaĢması asıl, maneviyat bu kurumsallaĢma sürecinde ara bir problematik olarak 

ele alınmıĢtır. YaĢlılık kurumsallaĢmasında maneviyatın yeri bir anlamda ölçülmeye 

çalıĢılmıĢtır. AraĢtırmada doğrudan maneviyat ve yaĢlılık iliĢkisi de ele alınabilirdi. Fakat 
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bu konuda nispeten daha fazla araĢtırmanın bulunması, bizi -maneviyattan ziyade- daha 

az çalıĢılan bir alan olan yaĢlılık kurumsallaĢması problemine çekmiĢtir.  

Dolayısıyla araĢtırmamızda baskın nitelik yaĢlılık kurumsallaĢmasıdır. Yine 

yaĢlılık tarihi ya da yaĢlılık antropolojisi araĢtırmamızın sınırlarını aĢmaktadır. Bu durum 

bir taraftan, yaĢlık tarihinin insanlık tarihiyle aynı ölçüde kadim bir problem olmasıyla; 

belki çok daha önemli olarak diğer taraftan, kurumsallaĢma meselesinin zaten yeterince 

geniĢ bir alana tekabül etmesiyle ilgilidir. Kısacası bu araĢtırma, yukarıda ifade edilen 

sınırlar içinde düĢünüldüğünde anlamlıdır.  

6. Araştırmanın Yöntemi 

AraĢtırmamız teori ve uygulama olmak üzere iki aĢamada gerçekleĢmektedir. 

Teorik bölümde dolaylı gözlem metotlarından belgesel tarama yönteminden, uygulama 

bölümünde ise doğrudan gözlemlerle pekiĢtirilen mülakat yönteminden faydalanılmıĢtır. 

Öte yandan araĢtırma problemlerinin ele alınmasında yer yer içerik analizini hatırlatan 

denemeler olsa da, araĢtırmamızda bütünüyle içerik analizinin kullanıldığını iddia 

edemeyiz. Ancak yüz yüze görüĢmelerden elde edilen bulguların tasvir ve 

yorumlanmasında içerik analizinden de yer yer faydalanıldığı söylenebilir.  

Teorik bölümde ortaya konan kavramsal ve kuramsal tartıĢmalar, araĢtırmanın 

uygulamasına geçiĢe zemin hazırlamıĢtır. Teorik bölümde, yaĢlılık kurumsallaĢması ve 

maneviyat merkeze alınarak konuyla ilgili kuramsal tartıĢmalar verilmeye çalıĢılmıĢtır. 

Fakat kurumsallaĢma -uzun bir zaman diliminde davranıĢın kurumsallaĢması olduğu için- 

pek çok konuyla ilgili olup geniĢ bir alanı içermektedir; dolayısıyla araĢtırmanın 

teorisinde sadece temel toplumsal kurumlara odaklanılmaktadır. 

Tez çalıĢmamız için öncelikle tez konusuyla ilgili literatür ve kaynak taraması 

yapılmıĢtır. AraĢtırma problemleriyle ilgili mevcut her türlü sahih bilgiden yararlanılmaya 

çalıĢılmıĢtır. Gerekli görülen kaynaklar belirlenmiĢ, konuyla ilgili her türlü bilimsel yayın 

ve belge dikkate alınmıĢtır. Yayınların okunması ve değerlendirilmesi sonucunda tez 

konumuzun sınırları netleĢmiĢ, baĢlıklar ve alt baĢlıklar belirlenmiĢtir. Süreç içinde ek 

okuma ve düzeltmeler de yapılarak araĢtırmamızın teorik bölümünün yazımı 

tamamlanmıĢtır. Teorik bölüm araĢtırma problemlerimizin tanınmasını sağlayarak sahaya 

daha donanımlı inmemizi sağlamıĢtır.  

Daha sonra araĢtırmamızda örneklem grubu olarak belirlenen, Ġstanbul‟da 

yaĢayan 65+ yaĢta 45 katılımcı ile mülakat yapılmıĢtır. Tesadüfi örneklem yöntemi 
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kullanılarak görüĢme yapılacak kiĢiler belirlenmiĢtir. AraĢtırmacı öncelikle yaĢlılarla ilgili 

ön çalıĢma sayılabilecek doğal kiĢisel gözlemler yapmıĢtır. YaĢlılık ve yaĢlılarla ilgili 

medyadaki programları izlemiĢ, yaĢlılarla sohbet etmiĢ ve yaĢlıların dünyasını anlamaya 

çalıĢmıĢtır. YaĢlıların sorunları ve beklentileri tezin Ģekillenmesinde etkili olmuĢtur.  

Nitel araĢtırmaların, özellikle de derinlemesine görüşme yönteminin, 

katılımcıların tanınmasında ve anlaĢılmasında kolaylık sağladığı bilinen bir gerçektir. 

YaĢlıların dünyasının anlaĢılması için araĢtırmada mülakat yapılmasının daha uygun 

olacağı düĢünülmüĢtür. Ayrıca soruların açık uçlu ve yoruma açık olması da, 

katılımcıların kendi düĢüncelerini açıkça ifade etmelerini sağlamaktadır. AraĢtırmacı ve 

katılımcı arasında karĢılıklı sohbet ortamında araĢtırmayı gerçekleĢtirme imkanı sunması 

da, bu yöntemin seçilmesinin diğer bir nedenidir. Doğal bir sohbet ortamı içinde kurulan 

diyolojik iliĢki yaĢlıların dünyası hakkında ilk elden bilgilere ulaĢılmasını 

kolaylaĢtırmaktadır. Benzerlik ve farklılılık yanında ümitler, idealler ve çeliĢkiler de bu 

yöntemle gün yüzüne çıkmaktadır. Yine de araĢtırma bütünüyle yaĢlıların anlam 

dünyasına girdiğini iddia edemez, belki anlamın mutfağına girme çabası olarak 

görülebilir.  

Uygulama bölümüne geçilmeden önce, araĢtırma konusuyla ilgili mevcut 

araĢtırmalar taranmıĢ ve tecrübi çalıĢmalar incelenmiĢtir. Bu araĢtırmalarda kullanılan 

sorular ve araĢtırma sonuçları gözden geçirilmiĢtir. Mevcut uygulamalar arasında nasıl bir 

boĢluk veya eksiklik olduğu ve bu araĢtırmanın konuyla ilgili çalıĢmalar arasında nereye 

tekabül edeceği alan uzmanları ile istiĢare edilmiĢtir. Özellikle araĢtırma konusunun 

sınırlandırılmasında, metotların belirlenmesinde ve soruların hazırlanmasında danıĢma 

süreci ufuk açıcı olmuĢtur.  

AraĢtırmanın uygulamasında tecrübe ettiğimiz aĢamaları da Ģu Ģekilde 

özetleyebiliriz: Teorik bölümde ele alınan problemler, uygulama bölümündeki soruların 

belirlenmesinde rol oynamıĢtır. Aslında önce araĢtırmanın ön problemleri belirlenmiĢ, 

sonra bu problemler uygulamada soru haline getirilerek sahada test edilmeye çalıĢılmıĢtır. 

Alan uzmanlarının yönlendirmesiyle sorularda gerekli düzeltmeler yapılmıĢtır. Bazı 

sorular çıkarılmıĢ, bazı sorular yeniden düzenlenmiĢ ve bazılarında da ifade değiĢikliği 

yapılmıĢtır. Ayrıca yaĢlılarla sohbet edilmiĢ ve görüĢleri alınmıĢtır. Böylece soruların 

anlaĢılır olması hedeflenmiĢtir. AraĢtırmamızda yarı yapılandırılmış, açık uçlu ve yoruma 

açık sorular kullanılmıĢtır.  
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GörüĢme formundaki sorular sosyal kimlik bilgileri yanında araĢtırma konusuyla 

ilgili sorulardan meydana gelmektedir. Katılımcılara araĢtırma konusuyla ilgili 30 soru 

yöneltilmiĢ; bu sorular 4 alt bölüme ayrılmıĢtır: (1) YaĢlılık Algısı; (2) YaĢlılık ve Aile, 

Serbest Zaman, Eğitim; (3)  YaĢlılık ve Sağlık, Ekonomi, Siyaset; (4) YaĢlılık ve Ahlak, 

Hukuk, Din (Bkz. EK 1). 

Soru formu hazırlandıktan sonra, 20 Temmuz 2015 tarihinde 65+ yaĢta 2 kiĢi ile 

ön uygulama yapılmıĢtır. Bu ön uygulama bize araĢtırma sorularının ne kadar 

anlaĢıldığını ve sorulara verilen cevapların araĢtırma problemlerine ve hedeflerine ne 

kadar hitap ettiğini göstermiĢtir. Yine soruların ne kadar zamanda sorulduğu ve cevap 

alındığı gibi araĢtırmanın teknik alt yapısıyla ilgili bazı kolaylıklar da sağlamıĢtır. Ön 

uygulamadan edindiğimiz bilgi ve tecrübe ile araĢtırmanın esas uygulamasına geçilmiĢtir. 

AraĢtırmanın esas uygulaması ise 23 Temmuz 2015 ile 14 Ekim 2015 tarihleri arasında 

Ġstanbul‟da gerçekleĢtirilmiĢtir. AraĢtırmanın örneklemi Ġstanbul‟da yaĢayan 65+ yaĢta -

22 erkek ve 23 kadın- toplam 45 katılımcıdan oluĢmaktadır.  

YaĢlılığın baĢlangıcını BM 60 yaĢ, DSÖ ise 65 yaĢ olarak belirlemiĢtir. 

AraĢtırmamızda 65+ yaĢta kiĢilerin yaĢlı olarak kabul edilmesinin nedeni, günümüzde 

hem dünyada hem ülkemizde 65 yaĢın yaĢlılığın baĢlangıcı sayılması yönünde eğilim 

olmasıdır. Ayrıca yine hem dünyada hem ülkemizde nüfusun yaĢlanması sürmekte ve 

özellikle geliĢmiĢ ve geliĢmekte olan ülkelerde ortalama yaĢam beklentisi artmaktadır. 

2013 TUĠK Ġstatistiklerle YaĢlılar çalıĢmasındaki veriler de örneklem grubunu belirlerken 

ve analiz yaparken dikkate alınmaya çalıĢılmıĢtır.  

Öte yandan Türkiye‟nin en geliĢmiĢ ve nüfusu en kalabalık Ģehri Ġstanbul‟dur. 

Ayrıca Ġstanbul‟un modernleĢme sürecinden en çok etkilenen Ģehirlerden biri olduğu da 

söylenebilir. Burada ülkemizin çeĢitli bölgelerinden, farklı kültürlerden ve toplumsal 

sınıflardan kiĢiler bir arada yaĢamaktadır. AraĢtırmamızda farklı sosyokültürel ve 

toplumsal gruplardan kiĢilere ulaĢılmaya çalıĢılmıĢtır. Aslında Ġstanbul‟da yaĢayan 

yaĢlıların, ülkemizin diğer bölgelerindeki yaĢlıların basit bir modelini oluĢturduğu 

düĢünülmektedir. Üstelik tarihsel olarak da önemsenmiĢ ve medeniyetlere öncülük 

etmiĢtir. Dolayısıyla araĢtırmamız için seçilen kiĢiler Ġstanbul‟un çeĢitli bölgelerinde 

ikamet etmekte veya çalıĢmaktadır.  
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AraĢtırmamızın hedef grubu 65+ yaĢta kiĢilerdir. Bu nedenle araĢtırmamıza 

örneklem grubundaki 65+ yaĢta 22 erkek ve 23 kadın katılmıĢtır. AraĢtırmamızda 

belirlenen kota örneklem sayısı toplam 45 kiĢidir. AraĢtırmaya katılan yaĢlılarımız 

tesadüfi örnekleme göre belirlenmiĢtir. AraĢtırma için baĢlangıçta belirlenen 20 kiĢi daha 

sonra 45 kiĢiye çıkarılmıĢtır. Böylece katılımcılar arasında toplumsal, kültürel, dini, 

mesleki, genel ve bireysel özelikler açısından çeĢitliliğin arttırılması hedeflenmiĢtir. 

AraĢtırmacı gönüllü katılımcı bulmakta zorlanmıĢtır. Kendisiyle görüĢülmek 

istenen kiĢilerin çoğu çeĢitli nedenlerle mülakat talebini reddetmiĢ, bazıları da önce kabul 

etmiĢ sonra vazgeçmiĢtir. Oysa önce yaĢlılarla ön görüşme yapılmıĢ ve sadece gönüllü 

olanlar araĢtırma listesine dahil edilmiĢtir. Bu kiĢiler araĢtırma konusunda kısaca 

bilgilendirilmiĢtir. Daha sonra randevü alınarak, uygun bulunan yer, gün ve saatte 

kendileriyle mülakatlar yapılmıĢtır. Yani araĢtırma sürecinde gönüllülük esas alınmıĢtır. 

Katılımcılarımız araĢtırma konusunda önceden bilgilendirilmiĢ ve gönüllü olmayanlar 

araĢtırmaya dahil edilmemiĢtir. 

AraĢtırmada önce 55 kiĢiyle görüĢme yapılmıĢ ancak bunlardan 10 kiĢinin 

görüĢmesi daha sonra araĢtırmaya dahil edilmemiĢtir. Bunun sebepleri ise Ģöyle 

açıklanabilir: Bu katılımcılardan 3 kiĢi kendisi araĢtırma sürecini sonlandırmıĢ ve 

araĢtırma kaydının iptalini istemiĢtir. Diğer 2 kiĢinin araĢtırmayı sürdürecek psikolojik ve 

ruhsal olgunluğu olmadığı anlaĢılmıĢ, bu kiĢilerle görüĢme yapılmasına rağmen, daha 

sonra bu kayıtlar iptal edilmiĢtir. Ayrıca evet hayır gibi kısa cevaplar, cevaplardaki 

eksiklikler ya da yeterince detaylı bilgi alınamaması ve kayıt sorunları gibi nedenlerle, 

diğer 5 kiĢinin görüĢmesi de araĢtırmaya dahil edilmemiĢtir. Buna rağmen bu 10 kiĢiyle 

ilgili tecrübelerimiz, araĢtırmanın uygulama bölümünde ve yorumlarda dikkate alınmıĢtır. 

Zira bu kiĢilerden edindiğimiz bilgiler de, diğer katılımcıların anlaĢılmasını 

kolaylaĢtırmıĢ, aslında her görüĢmenin araĢtırmaya katkısı olmuĢtur.  

Katılımcıların bazıları ile bir kez bazıları ile birkaç kez görüĢme yapılmıĢtır. Bu 

görüĢmelerin süresi 25 dakika ile 170 dakika arasında değiĢmektedir (Bkz. EK 2). 

Uygulama sırasında katılımcılardan izin alınarak ses kaydı yapılmıĢtır. Bu görüĢmeler 

daha sonra detaylı değerlendirme ve analiz yapılması için kayıt altına alınmıĢtır. Ancak 

ses kaydına izin verilmediği yerlerde -özellikle kurumda yaĢayan yaĢlılarla (5 kiĢi) 

görüĢme sırasında- ses kaydı yapılamamıĢ, bu katılımcıların cevapları araĢtırmacı 

tarafından yazılı olarak kayıt altına alınmıĢtır. Yine bazı yaĢlılarımız soruları yazılı olarak 
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cevaplamayı tercih etmiĢlerdir (7 kiĢi). GörüĢmelerin tümü araĢtırmacının bizzat kendisi 

tarafından yapılmıĢ ve araĢtırmaya üçüncü Ģahıslar dahil edilmemiĢtir. Yine görüĢmelerin 

deĢifresinin baĢkası tarafından yapılmasının araĢtırmanın sıhhatini etkileyeceği 

düĢünülerek, tüm mülakatlar araĢtırmacı tarafından deĢifre edilmiĢtir. 

AraĢtırmamızdaki soruların kısa, anlaĢılır ve net olması önemsenmiĢ; 

cevaplamaktan rahatsız olunacak sorulardan uzak durulmuĢtur. GörüĢme yapılan 

yaĢlılarımızdan geçerli ve güvenilir cevaplar alınması hedeflenmiĢ, ancak gizlilik ilkesine 

de dikkat edilmiĢtir. Ayrıca görüĢme öncesinde katılımcıların konuyla ilgili soruları 

cevaplanmıĢ ve araĢtırmacı ile katılımcılar arasında karĢılıklı güven ortamı oluĢturulmaya 

çalıĢılmıĢtır. AraĢtırmada elde edilecek bilgilerin bilimsel amaçla kullanılacağı ve 

isterlerse araĢtırma sonuçlarına ulaĢabilecekleri vurgulanmıĢtır. YanlıĢ anlama ve 

anlaĢılma ihtimalini en aza indirmek için de; gerektiğinde sorular yaĢlılara okunmuĢ, 

açıklanmıĢ, tekrarlanmıĢ veya katılımcıya ek sorular sorulmuĢ ve detaylı açıklamalar 

yapılmıĢtır.  
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                              A. TEORİK BÖLÜM 

                     1. KAVRAMLAR VE SINIFLANDIRMALAR  

1.1. Modernleşme  

ModernleĢme modern kabul edilen toplumlar yönünde gerçekleĢen sosyal 

değiĢim sürecidir (Arslantürk ve Amman, 2011: 422). Batı toplumlarındaki yapı, kurum, 

değer ve sistemlere sahip olmak için yapılan tüm düzenlemeleri gösterir. Siyasal, 

ekonomik, sosyal, dini ve kültürel modernleşme Ģekilleri vardır. Modernlik genelde bir 

uygarlığın en son dönemde geliĢtirdiği, özelde Batı uygarlığında Rönesans ve 

Aydınlanma sonrası kültürel değerlerle ortaya çıkan yaĢam tarzıdır. Modernizm ise 

Aydınlanma çağı ile gelen zihinsel dönüĢümü, ideoloji ve yaĢam biçimini, insan merkezci 

dünya görüĢünü savunmaktır (Demir ve Acar, 1997: 159-160, 184; CoĢkun, 2011: 452-

468).          

Aydınlanma düĢüncesinde akıl ve bilimsel bilgi, evrensel değerler ve rasyonel 

ahlak ilkeleri önemsenir (Thomas ve Walsh, 2012: 492-503, 513, 520-525). ModernleĢme 

ile daha çok Batı dıĢı toplumlarda yaĢanan BatılılaĢma ve farklı modernlikler, modernlik 

ile Avrupa merkezli değiĢim anlatılır. ModernleĢme sürecinde sanayileşme, kentleşme, 

sekülerleşme, rasyonelleşme, bürokratikleşme, demokratikleşme ve bireyselleşme 

görülmektedir (Akgül, 2012: 183-189, 196-198, 206-209). 

Postmodernlik kitle iletiĢim ve ulaĢımdaki değiĢimlerin, küreselleĢme sürecinin 

doğurduğu düĢünce ve hayat tarzıdır. Postmodernizm ise pek çok alanda ve sosyal hayatta 

modernizmi eleĢtiren ve sorgulayan anlayıĢtır. Postmodernizm ile büyük anlatıların felsefi 

eleĢtirisi ve postmodernite ile postmodern sosyal ortam ifade edilmektedir (CoĢkun, 2011: 

452-468; 2012: 175-180; Demir ve Acar, 1997: 159-160, 184; Turner, 2002: 27-38).  

Öte yandan geleneksel düzenin, modern dönemin ve postmodern dönemin 

kendine has özellikleri vardır. Eğitim, bilim ve siyasette din etkisi; gelenek karĢıtlığı, 

BatılılaĢma ve ulus devlet; internet, geleneğe yeniden yönelme ve maneviyat arayıĢı bu 

özellikler arasındadır. Ayrıca dine bakıĢı yönlendiren geleneksel, modern ve postmodern 

ilkelerden bahsedilebilir; bunlar arasında dinin iĢlevleri ve sekülerleĢme en bilinenleridir 

(R. ġentürk, 2004: 32-39). 

Günümüzde geleneksel toplum, modern toplum, postmodern toplum ve geçiş 

toplumu ayrımı kullanılmaktadır. Bu toplum Ģekillerinin her birinde bazı özellikler 
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belirgindir. Bazılarında din ahlak ve kültürün koruyucusudur; bazılarında sanayileĢme, 

kentleĢme ve sekülerleĢme görülür; bazılarında da ileri sanayi ve teknoloji, hızlı 

toplumsal değiĢim, küreselleĢme ve kültürel çoğulculuk dikkat çeker. Genelde geleneksel 

toplumun dini değerler; modern toplumun bireyci, akılcı ve seküler yapı; postmodern 

toplumun görecilik, bilgi ve hoĢgörü merkezinde Ģekillendiği söylenebilir (CoĢkun, 2011: 

452-468; 2012: 175-180; Engin, 2004: 20-21, 44-45; Günay, 2006: 394-412). 

Modernleşme gelenekten moderne doğru toplumsal değiĢimi gösteren ilerlemeci 

bir süreç sayılır, bilimsel ve teknolojik geliĢmeler önemsenir. Modern yaĢam tarzı aile 

hayatında ve davranıĢ modellerinde bazı değiĢimleri beraberinde getirmektedir. 

Postmodern Yaklaşımda ise ilerleme görüĢü ve modernlik sorgulanmaktadır. Avrupa 

Merkezci Yaklaşımın, 1. ve 2. Dünya savaĢlarının eleĢtirilmesi buna örnektir. Ayrıca 

modern bilimsel yöntem dıĢındaki bilgi kaynakları, anlam ve metin sorgulamaları gibi 

alternatif görüĢler de gündeme getirilmektedir (Akgül, 2012: 183-189, 196-198, 206-209).     

Geleneksel toplumdan ayrılmayla modernlik, modernlikten ayrılmayla 

postmodernlik ortaya çıkmıĢtır. Dolayısıyla  sanayi toplumunda normatif, akılcı ve 

seküler kültür; sanayi sonrası toplumda ise tüketicilik ve çoğulculuk belirgindir. Ancak 

postmodernliğin modernlikle birlikte sürdüğü de söylenebilir. Çünkü  modern sonrası 

kültürel değiĢim ve farklılaĢma sürmekte hatta tüketim toplumu küreselleĢmektedir. 

Klasik sosyolojide modernliğin içeriği ve modernleĢme süreçleri açıklanmaya 

çalıĢılmıĢtır. Karl Marx, Emile Durkheim ve Max Weber‟in Modernlik-Modernleşme 

teorileri bu konuda en bilinen çalıĢmalardır. Postmodern dünyada ise yapı, kültür, beden 

ve doğa açısından değiĢimler önemsenmektedir. Öyle ki nüfus yaĢlanması, yaĢlanmayla 

mücadele, kültürün ve bedenin önemsenmesi, eĢya fetiĢizmi ve doğanın tamamen kontrol 

edilememesi gibi konular öne çıkmaktadır (Thomas ve Walsh, 2012: 492-503, 513, 520-

525).   

Toplumumuzda kendine özgü modernlik geliĢtiği söylenebilir (Amman, 2010: 1-

4, 17-23). Zaten günümüzde tek modernlik tipi yerine, çoklu modernliklerden 

bahsedilmektedir. Bu konuda ABD ve Avrupa modernleĢmesi farkı; Avrupa‟da Ġngiliz, 

Ġskoç, Fransız ve Batı dıĢı toplumlarda Rus, Japon, Hint, Türk modernleĢmesi farkı gibi 

örnekler sıralanabilir. Günümüzde Klasik Modernleşme Teorisine meydan okunmakta; 

yeni kimlikler, yeni dini yapılanmalar ve yeni modernlikler görülmektedir. Çevrecilik, 
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Ġslam ve yenilikçilik, Avrupa dıĢı modernlikler bunlardan bazılarıdır. Kısacası toplumsal 

koĢullara göre çeĢitli modernlikler yapılandırılmaktadır. 

Ayrıca bir yandan modernliğin ölçütleri belirlenmeye çalıĢılırken ve modernlik 

indeksleri hazırlanırken, diğer yandan sosyoloji ve antropoloji araĢtırmalarında yeni 

yaklaĢımlar geliĢtirilmektedir. Fakat modernleĢmeyle birlikte bazı küresel sorunlar da 

gündemdedir (Akgül, 2012: 183-189, 196-198, 206-209; Davie, 2006: 244-248). A. 

Giddens (1984) ise geliĢmiĢ toplumlarda değiĢimin çok hızlı olduğunu, modernliğin önce 

geleneği yok ettiğini, sonra yeniden yapılandırdığını ve artık yüksek modernliğe 

geçildiğini vurgular (Wallace ve Wolf, 2004: 214-217, 221).  

Yani modern dünyada farklılaĢma ve sekülerleĢme sürmektedir (Furseth ve 

Repstad, 2011: 156-178; Hefner, 2012: 269-271). Ancak artık modernleĢme ve 

sekülerleĢme tartıĢmaları da bir yana bırakılmıĢtır. Çünkü sekülerleĢme modernleĢmenin 

kaçınılmaz bir sonucu değildir, günümüzde modern toplumlarda büyük dini topluluklar 

varlığını sürdürmektedir. Modern çoğulculuk da sekülerleĢtirici veya tam tersi yönde 

olabilir, modern toplumlarda dini çoğulculuk görülebilir. Hatta artık sekülerleĢmenin 

gerilemesinden de bahsedilmektedir. Çünkü hem dünyadaki küresel geliĢmeler hem dinin 

toplumsal ve siyasal etkisi sürmektedir. Ayrıca dini inanç ve uygulamaların geleneksel 

biçimleri modern dünyada da varlığını sürdürmekte veya yeni dini inançlar ortaya 

çıkmaktadır (Berger, 2006: 288-297, 303-305; Smith ve Woodberry, 2006: 215-216, 233).  

Günümüzde Klasik Sekülerleşme Teorisi eleĢtirilmekte, Aşırı ve Ilımlı 

Sekülerleşme Teorileri ayrımı yapılmaktadır. Çünkü modern öncesi dünyada da çeĢitli 

dini inanç ve uygulamalar bir aradadır (Furseth ve Repstad, 2011: 156-178). Üstelik bazı 

modern toplumlarda dini çoğulculuk görülmekte; dini inanç ve bağlılıklar, dini katılım ve 

organizasyonlar önemsenmektedir. YaĢlanmanın dini katılımı arttırması ve hayatın 

anlamını üst düzeyde sorgulama gibi konular da gündemdedir. Kısacası toplum ve din 

arasındaki etkileĢim karĢılıklıdır (Engin, 2004: 44-45).  

Toplumsal hayatta din varlığını sürdürmektedir. SekülerleĢmenin zorunlu veya 

evrensel bir süreç olmadığı ve toplumda herkesi kapsamadığı hatta farklı Ģekillerde 

görülebileceği de belirtilmektedir. M. T. Amman (2010) Türkiye‟nin hızla 

sekülerleĢtiğini, ailede açık ve örtük sekülerleşme görüldüğünü öne sürmektedir. Açık 

sekülerleĢme inançlar, değerler ve tutumlar yani zihniyet boyutunda değiĢim göstererek 

dini hassasiyetin kalmamasını veya azalmasını; örtük sekülerleĢme ise inanç, ibadet ve 
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sembol boyutlarıyla dini hassasiyeti daha fazla olanların gündelik hayatlarındaki 

sekülerleĢmeyi göstermektedir. Bu konuda ailedeki sekülerleĢme açısından 

toplumumuzda eĢ seçimi, evlilik öncesi süreç, nikah töreni ve çocuk isimleri gibi örnekler 

verilebilir (Amman, 2010: 1-4, 8-13, 17-23).  

Aslında modern toplumda da din toplumsal hayatı etkilemekte ve toplumsal 

farklılaĢma sürmektedir. Dinin aile iliĢkilerini ve siyasi bağlılıkları etkilemesi, toplumsal 

ve dini sermaye, dini söylemlerde yeniden yapılanma gibi durumlar buna örnek 

gösterilebilir (Hefner, 2012: 269-271; Sherkat ve Ellison, 2006: 251-258). Çünkü din 

bireylere ontolojik güven duygusu kazandırmaktadır (dünyanın anlamlı, düzenli ve tutarlı 

olduğu anlayıĢı). Ayrıca dinin pek çok toplumsal iĢlevi vardır: Duygusal ihtiyaçları 

karĢılama, hayata ve dünyaya anlam katma, güvenlik duygusu ve kimlik kazandırma, 

davranıĢ Ģekilleri önerme, vd. (Bilton ve Bonnett, 2008: 425-426, 435-436, 530-531). Bu 

ontolojik güvenlik ihtiyacının insanın dine yönelmesini ve dini otoritenin benimsenmesini 

kolaylaĢtırdığı belirtilmektedir. Din ve kültür iliĢkisi de bu durumu destekleyebilir; dini 

otoritenin evliliği onaylaması bu konuda bilinen bir örnektir (Borg, 2012: 327-330, 335).  

Günümüzde küreselleĢme ve din arasındaki etkileĢim de karĢılıklıdır; kitle 

iletiĢim, uluslar arası iliĢkiler ve küresel ekonomik sistemde bu durum rahatlıkla 

görülebilir. Üstelik sosyal yapıların, kültürlerin modernleĢmesi ve sekülerleĢmesi de dini 

yaĢamı etkiler. Çünkü bir taraftan dünyada küresel etkileĢim sürmekte ve yenilikçi 

yaklaĢımlar görülmekte, diğer taraftan din devlet iliĢkileri dikkat çekmektedir. 

KüreselleĢme sürecinde ortak sosyokültürel iliĢkiler ağıyla dünyanın bir köye dönüĢtüğü 

belirtilmektedir. Küreselleşme teorileri çeĢitli Ģekillerde sınıflandırılmakta, özellikle de 

Aşırı ve Dönüştürücü Küreselleşme Teorileri ayrımı yapılmaktadır. Ayrıca Kültürel ve 

Dini Küreselleşme Teorileri gibi alternatif küreselleĢme teorileri de öne sürülmektedir 

(Bodur, 2012: 211-218). 

1.2. Yaşlılık  

Yaşlanma her canlı için ana rahmindeki yaĢamda baĢlayıp, ölüme kadar süren 

değiĢim sürecidir; doğal ve kaçınılmazdır. Yaşlılık ise insan yaĢamının son aĢaması ve 

bireyin ileri yaĢlanma dönemidir. DSÖ‟ne göre, yaĢlılık çevresel etkenlere uyum sağlama 

yeteneğinin azalmasıdır. YaĢlılık göreceli, yaĢlanma süreci ise evrenseldir (Kalınkara, 

2011: 1-3; Kurt, 2010: 33-34; Kutsal, 2005: 1; 2008: 1-3). Ġnsan ömrü yetişme ve hayata 

hazırlanma, verimlilik ve hayatını kazanma, yaşlılık ve hayatı değerlendirme 
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dönemlerinden oluĢur. Toplumumuzdaki yaĢlılar da düşkün (sağlıksız yaĢlanma), 

geleneksel (pasif yaĢlanma) ve dinç yaşlılar Ģeklinde sınıflandırılabilir (baĢarılı ve aktif 

yaĢlanma. Dülger, 2012: 31-33, 37). 

YaĢlılığın baĢlangıcı için yaĢ sınırı belirlemek zordur. Çünkü bu sınır topluma ve 

döneme göre değiĢir; endüstri öncesi Japonya‟da 40 yaĢ ve endüstri toplumlarında 

emeklilik yaĢı buna örnek verilebilir. KiĢinin eğitimi ve ekonomik koĢullar da bunda 

etkilidir; Afrika‟da Ayizolarda en yaĢlı kiĢi en çok söz hakkına sahiptir. Ayrıca yaĢlılık 

sınırı bazen cinsiyete, fizyolojik ve psikolojik yaĢa göre bireysel farklılıklar gösterir. Öyle 

ki Afrika‟da Tuareglerde bedensel gücünü yitirenler ve Ayizolarda 20 yaĢında evli 

kadınlar yaĢlı sayılmaktadır. Günümüzde yaĢlılığın ne zaman baĢladığından çok, yaĢlılığa 

çok yönlü bakıĢ önemsenmektedir (Kılıççı, 1988: 41-45; Oğuz, 2007: 1, 6-7, 44-46, 55-

63; Tufan, 2002: 33-38; 2007: 39, 81; 2010: 9; 2010c: 1, 4; 2011: 20, 73-74). 

20. yüzyılda çocukluk, gençlik ve yaĢlılık gibi yaĢam dönemlerinin anlamı 

değiĢmiĢ, modern çağın yaşlısı ortaya çıkmıĢtır. Artık 65 yaĢındaki herkes yasalar önünde 

yaĢlıdır. EndüstrileĢmiĢ ülkelerde yaĢlılığın sınırı 65 yaĢ yani emeklilik yaşıdır. Oysa 

1970‟te DSÖ‟ne göre, yaĢlılığın sınırı 60 yaĢtır. Günümüzde çok çeĢitli sınıflandırmalar 

yapılmakta; 65-74 yaĢta kiĢiler genç yaşlı (erken yaşlılık / yaşlılık), 75-84/89 yaĢtakiler 

yaşlı (ihtiyarlık), 85+/90+ yaĢtakiler ise yaşlı yaşlı (ileri yaşlılık / ileri ihtiyarlık) 

sayılmaktadır (Çohaz, 2005: 132; Kalınkara, 2011: 1-3; Kalkan, 2008: 4-8; Kurt, 2010: 

33-34; Onur, 2011: 285-288, 299-300).  

Fakat 70-80+ yaĢtaki aktif kiĢilere sadece kronolojik yaĢ nedeniyle yaĢlı demek 

zordur. Bu nedenle emekli olan dinamik ve özgür yaĢlılar için üçüncü yaş (65-74 yaĢ), 

dördüncü yaş (75-84 yaĢ) ve beşinci yaş (85+ yaĢ); gümüş kuşak, altın kuşak ve platin 

kuşak kavramları da kullanılmaktadır (Amman, 2007: 165; Kılıççı, 1988: 41-45; Tufan, 

2007: 39; 2010c: 1, 4; 2011: 20, 73-74). 

Aslında kaç yaĢında yaşlı olunduğu duruma göre değiĢir. Çünkü bazı kiĢiler yaĢ 

ilerledikçe güçsüzleĢirken; bazıları fiziksel, zihinsel ve sosyal etkinliklerini sürdürerek, 

ölüme kadar „üçüncü yaĢta‟ kalırlar. Bir taraftan da dünyada ortalama yaĢam beklentisi 

artmaktadır; ABD‟de 1902‟de nüfusun %3.1‟i 65+ yaĢta iken, 2030‟da nüfusun 

%20‟sinin 65+ yaĢta olması beklenmektedir. Ġnsan topluluklarının yaĢ yapısındaki bu 

değiĢime uzun ömürlülük devrimi denmekte ve önümüzdeki 50 yıl boyunca da bunun 

sürmesi beklenmektedir (McFadden, 2013: 333-335, 352).    
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21. yüzyıl sonunda dünyada yaĢam beklentisinin kadınlarda 90, erkeklerde 80 yıl 

veya daha fazla olması beklenmektedir (Memlük ve Yılmaz, 2005: 112-113). YaĢam 

süresi ortalama her 10 yılda 2.5 yıl uzamaktadır, dolayısıyla yaklaĢık 125 yıl ömür 

beklentisinden bahsedilmektedir. Almanya‟da yaĢam beklentisi 1850‟de 40 yıl iken, 

günümüzde erkeklerde 68 ve kadınlarda 72 yıldır. YaĢam süresini ve yaĢlanma sürecini 

belirleyen etkenler çok çeĢitlidir; genetik, yaĢam tarzı, çevresel etkenler ve hastalıklar 

yaĢam süresini ve yaĢlanmayı etkiler (Kutsal, 2005: 1; 2008: 1-3; Oğuz, 2007: 1, 6-7, 44-

46, 55-63; Tufan, 2007: 39, 81; 2007b: 38; 2010: 69; 2010c: 1, 4; 2011: 20, 73-74). 

200-300 yıl önce dünyada pek çok kiĢi salgın hastalık ve savaĢlar nedeniyle 

erken yaĢta ölmüĢtür (Bilir, 2007a: 10). Günümüzde ise dünyada ortalama yaĢam süresi 

uzamaktadır. Öyle ki dünyada ortalama yaĢam süresi 1. yüzyılda 20, 10. yüzyılda 30, 13. 

yüzyılda 35, 19. yüzyılda 39, 20. yüzyılın baĢında 47, 1946‟da 62, 1961‟de 71 ve 1995‟te 

78 yıldır. Türkiye‟de de ortalama yaĢam süresi uzamaktadır; 1928‟de 32, 1990‟da 67 ve 

2010‟da 71 yıldır (Dülger, 2012: 31-33, 37).   

J. M. Rybash, P. A. Roodin ve W. J. Hoyer‟e göre (1995), yaĢlılığın kronolojik, 

biyolojik, psikolojik ve sosyal boyutları vardır. YaĢlanma da çeĢitli Ģekillerde 

sınıflandırılmaktadır. Kronolojik yaşlanma takvim yaĢı veya doğum yaĢı olarak ifade 

edilir. Genellikle 65+ yaĢta kiĢiler yaşlı kabul edilse de, bu tanımın yetersiz olduğu 

anlaĢılmaktadır. Çünkü özellikle genel sağlık durumu açısından yaĢlılar arasındaki farklar 

dikkat çekicidir.   

Biyolojik (fizyolojik) yaşlanma vücudun yapısal ve iĢlevsel olarak değiĢimidir. 

Tüm vücut sistemlerinde, doku ve organlarda gerileme ve yıpranma Ģeklindedir. Ġnsanın 

biyolojik yaĢı vücut yaşıdır. Kronolojik yaĢ tüm insanlarda aynıdır, biyolojik yaĢ ise 

kiĢiye göre değiĢir. Genetik etkenler baĢta olmak üzere, biyolojik yaĢlanmanın ve 

yaĢlanma sürecinin nedenleri çok çeĢitlidir. Hatta ikizlerin bile biyolojik yaĢı farklıdır 

(AbduĢoğlu, 2012: 82, 104; Ġçli, 2008: 31; Kutsal, 2005: 1; 2008: 1-3; Oğuz, 2007: 1, 6-7, 

44-46, 55-63; ġimĢek, 2006: 3-8; Terzi: 2012: 19-25; Tufan, 2007: 81; 2007b, 38; 2010c: 

1, 4; 2011: 20, 73-74).  

Üstelik insanın kronolojik ve biyolojik yaĢlanması dengeli değildir, genelde ya 

kronolojik yaĢı ya biyolojik yaĢı öndedir (Memlük ve Yılmaz, 2005: 112-113). 

Kronolojik (doğal) yaĢlanma zamanın ilerlemesine bağlı kaçınılmaz değiĢikliklerden 
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oluĢan süreçtir. Foto yaşlanma ise çevre etkisiyle ortaya çıkar; güneĢ ve rüzgar etkisi 

sonucu deri yaĢlanması buna örnektir (Karaduman, 2007: 55). 

Psikolojik yaşlanma deneyimlerin artmasıyla oluĢan davranıĢ değiĢikliği ve 

davranıĢsal uyum yeteneğinde yaĢa bağlı değiĢimlerdir; hafıza, duygu durumu ve kiĢilik 

özellikleri buna örnek verilebilir. Psikolojik yaş kiĢinin kendini hissettiği yaĢtır 

(AbduĢoğlu, 2012: 82, 104). YaĢıtlarıyla karĢılaĢtırıldığında kiĢinin çevresel zorluklarla 

ne kadar iyi baĢa çıkabildiğidir. Yani yaĢlılık aslında insanın kendini yaĢlı hissetmesi ve 

yaĢlı kabul etmesi ile ilgilidir (Kalınkara, 2011: 7-9; Terzi, 2012: 23-32).  

Psikolojik yaĢlılık insanın kendini yaĢlanmaya hazırlamamasından kaynaklanır; 

yetersizlik ve iĢe yaramama duygusu belirgindir. Takvimsel yaĢ ilerledikçe zihinsel 

yetenekler ne kadar iyi korunabilirse, kiĢi psikolojik açıdan o kadar genç kalır. 

Psikolojiye göre, yaĢlılık tecrübe ve bilgi artıĢıdır (ġimĢek, 2006: 3-8). Yaşlanma 

psikolojisi de genç yetiĢkinlik sonrası davranıĢlarda düzenli değiĢimlerdir. Ancak 

araĢtırmalarda 60+ yaĢ veya 85+ yaĢ gibi daha ileri yaĢlara odaklanılmaktadır 

(McFadden, 2013: 333-335, 352; Tufan, 2007: 39, 81; 2010c: 1, 4; 2011: 20, 73-74). 

Sosyal (toplumsal) yaşlanma kiĢinin çalıĢma hayatında ve toplumsal yaĢamda 

güç ve yeteneğinin azalarak kaybolması; rol, statü ve beklentilerinin değiĢmesi; topluma 

sosyal yönden iyi uyum sağlayamamasıdır. Sosyal yaş bireyin kronolojik yaĢına göre, 

toplumsal yaĢamdaki rollerine ne kadar uyduğunu gösterir. KiĢinin kendini „dede‟ olarak 

değil de, „golf oynamayı seven emekli bir iĢadamı‟ olarak görmek istemesi buna örnektir 

(C. Doğan, 2007: 36-37; Güngör, 2012: 31-33, 37; 2012b: 255; Kalınkara, 2011: 7-9; 

Oğuz, 2007: 1, 6-7, 44-46, 55-63; Terzi, 2012: 24-31). Yani yaĢ ve yaĢlılık tanımları çok 

çeĢitlidir; takvimsel, idari, biyolojik, hukuksal, işlevsel, sosyal, etik, bilişsel, dinsel, 

tarihsel ve kişisel yaş kavramlarından da bahsedilebilir. YaĢlanma çok boyutlu ve 

karmaĢık bir süreçtir (Ceylan, vd. 2015: 37-38; Tufan, 2014).  

Toplumun yaĢlılarla ilgili olumsuz yaklaĢımı insanın yaĢlılığı erken hissetmesine 

veya yaĢamdan geri çekilmesine neden olabilir. Fakat yine de yaĢlı kiĢinin sosyal ölüye 

dönüĢmesi önlenebilir. YaĢlılık toplumsal ve ekonomik önkoĢullarla da ilgilidir. Ġnsanın 

yaĢlılığının nasıl olacağı aslında yaĢlılık dönemine kadarki yaĢantısına bağlıdır denebilir. 

Özellikle de toplumsallaĢmanın yaĢlının hayatını oldukça etkilediği anlaĢılmaktadır 

(AbduĢoğlu, 2012: 104; Ergan, 2007: 1; Tufan, 2002: 33-38; 2007: 39, 81; 2010c: 1, 4; 

2011: 20, 73-74). 
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Normal yaşlanma zamana ve yaĢa bağlı olarak, hastalık olmaksızın ortaya çıkan 

sosyal, psikolojik, anatomik ve iĢlevsel değiĢimlerdir. Patolojik yaşlanma normal 

biyolojik yaĢlanma sürecinden ayrı olarak, sağlık sorunlarına bağlı yaĢlanmadır. 

Yoksulluk sonucu yetersiz beslenme, zenginlik sonucu aĢırı beslenme veya çeĢitli 

hastalıklar buna örnek verilebilir (Kalkan, 2008: 3-4, 8; Oğuz, 2007: 1, 6-7, 44-46, 55-63; 

ġimĢek, 2006: 3-8).  

YaĢlılığın fiziksel boyutu kronolojik yaĢla birlikte görülen fiziksel değiĢimleri 

göstermektedir. Ekonomik yaşlanma maddi koĢullardaki değiĢimin veya -emeklilik- 

etkisiyle yaĢlının yaĢam tarzının değiĢmesidir. İşlevsel yaşlanma insanın yetenek ve 

becerilerini toplumda yerine göre kullanmasıyla alakalıdır. Çevreye sosyal uyum sağlama 

veya yaĢlı eĢin sağlık sorunlarını halledebilme gibi durumlar buna örnek gösterilebilir (C. 

Doğan, 2007: 36-37). 

YaĢlılık sürecindeki biyolojik, psikolojik, sosyal ve psikososyal değiĢimler 

birbirleriyle iliĢkilidir. Aslında her insan bu boyutları farklı yaĢar. Bu değiĢimlerin yavaĢ 

veya hızlı olması da yaĢam biçimi, stres, yetersiz ve dengesiz beslenme, meslek ve gelir 

durumu, aile, kültürel ve sosyal çevre gibi çok çeĢitli etkenlere bağlıdır. Sosyolojik açıdan 

yaşlılık (sosyolojik yaşlanma) toplumda belli yaĢ grubundan beklenen davranıĢlar, yaĢla 

ilgili değerler ve kültürel normlarla ilgilidir. Toplumda her bireyin statüsü ve rolü vardır. 

YaĢa bağlı normlar toplumsallaĢma sürecinde kazanılır ve bu süreç yaĢam boyu sürer. 

Yani toplumlarda okula baĢlama, iĢe girme ve oy kullanma yaĢı bellidir (Akdemir, vd. 

2007: 215-222; Er, 2009: 103-111, 120, 134-135; Güngör, 2012: 31-33, 37; 2012b: 255; 

Ġçli, 2008: 31; Kalkan, 2008: 3-4, 8). 

YaĢlılığın sosyal boyutu kiĢiye ve topluma göre değiĢir; yaĢlılıkta saygı görme 

veya aĢağılanma mümkündür. YaĢlanmayla birlikte ortaya çıkan biyolojik değiĢim -

özellikle hastalıklar- yaĢlının sosyal hayatını da etkiler. Sosyal rol ve davranıĢ Ģekilleri 

nedeniyle insanlar yaĢlı veya daha az yaĢlı olarak algılanırlar (Oğuz, 2007: 1, 6-7, 44-46, 

55-63). Kültürel anlamda yaşlılık belirli bir yaĢ ile kültürel olarak örtüĢen değer, rol ve 

beklentilerdir; toplumun yaĢa ve yaĢlılığa yüklediği anlamlarla ilgilidir (Bulut, 2012: 414; 

Tufan, 2002: 33-38; 2007: 81; 2007b: 38; 2010c: 1, 4; 2011: 20, 73-74). 

Ayrıca moleküler, hücresel, bireysel ve toplumsal yaĢlanma; doku ve organ 

yaĢlanması sınıflandırması da kullanılır. Bireysel yaşlanma çevreye uyumun azalmasıyla 

baĢlayan, ölüme doğru ilerleyen ve giderek kötüleĢen bozulmadır. Toplumsal yaşlanma 
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toplumdaki yaĢlı sayısının ve oranının, nüfusun ortalama yaĢının artmasıdır. Günümüzde 

nüfusu yaĢlanan Avrupa toplumları buna örnek verilebilir (Davie, 2005: 81; Kalkan, 

2008: 3-4, 8; Konak ve Çiğdem, 2005: 27-28; Oğuz, 2007: 1, 6-7, 44-46, 55-63). 

Aslında yaĢlılığın hayatı anlamlı kılma ve yanlıĢları düzeltme gibi bireysel 

işlevlerinden; geçmiĢ gelecek sürekliliği bilinci, tecrübe paylaĢımı, olgunluk ve denge, 

kuĢaklar arası iliĢkiler, kültür aktarımı ve toplumsallaĢma gibi toplumsal işlevlerinden 

bahsedilebilir (Dülger, 2012: 31-33, 37). 1930‟lardan beri ABD‟de ve Avrupa ülkelerinde 

yaĢlanma konusu gündemdedir. Bazı üniversitelerde toplumsal yaĢlanma yüksek lisans 

dersleri verilmektedir. Çünkü 21. yüzyılda tüm toplumlarda nüfus yaĢlanması 

beklenmektedir (Kurt, 2010: 33-34; Tufan, 2007:16; 2010c: 1, 4; 2011:20, 73-74). 

Öte yandan kronolojik yaĢ ve biyolojik olgunluk, bebeklik ve çocukluk gibi bazı 

geliĢim dönemlerini belirlemede yeterli iken; yetiĢkinliğin baĢlangıcı gibi bazı dönemleri 

belirlemede yetersiz kalmaktadır. Modern toplumlarda olgunluk ile ilgili kültürel yapı 

çeĢitlilik gösterir; Batı toplumlarında ehliyet alma yaĢı 16, Türkiye‟de 18; milletvekili 

olma yaĢı ABD‟de 30, Türkiye‟de 25‟tir. Genelde yaĢa uygun davranıĢların toplumsal 

kurallarla belirlendiği anlaĢılmaktadır (Ġlhan, 2012: 240-241, 266). 

Günümüzde birincil, ikincil ve üçüncül yaĢlanma sınıflandırması da 

yapılmaktadır. Birincil (normal) yaşlanma bir türün tüm üyelerinde görülen -saçların 

ağarması gibi- aĢamalı, evrensel, kaçınılmaz, normal ve yaĢa bağlı değiĢimlerdir. Genetik 

Programlama Teorisi, BağıĢıklık Mekanizması Teorisi, YaĢam Hızı Teorisi gibi biyolojik 

yaĢlanma teorilerinde birincil yaĢlanma açıklanmaya çalıĢılır. İkincil yaşlanma ise -

hastalıklar gibi- insanların çoğunda ortaya çıksa da, evrensel veya kaçınılmaz değildir. 

Bedeni kullanmama, kötü kullanma ve yanlıĢ kullanma veya kronik hastalıklar sonucu 

görülür.  

Ġkincil yaĢlanma erken yaĢlanmadır, insanın fiziksel ve sosyal çevresiyle 

iliĢkilerini iyi düzenleyememesi sonucu gerçekleĢir. Birincil yaĢlanmanın etkileri için 

hiçbir Ģey yapılamasa da; ikincil yaĢlanmanın etkileri geciktirilebilir, yavaĢlatılabilir veya 

durdurulabilir. Üçüncül yaşlanma yaĢamın sonunu haber veren hızlı bozulmadır; sağlıkta 

ve toplumsal yaĢamda yaygın değiĢimler buna örnektir. YaĢamın çoğu artık uykuda geçer 

ve ölümün gelmesi yakındır (Kalınkara, 2011: 120-124; Karan, 2007: 20; Oğuz, 2007: 8-

9; Onur, 2011: 299-300).  
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Ġ. Tufan (2010) yaşlanma süreçlerini Ģöyle sınıflandırmaktadır: Dinamik (kazanç 

ve kayıplar), biyolojik ve tıbbi (yaĢlılık hastalıkları), biyografik (ömür boyu yaĢlanma), 

toplumsal (toplumsal beklentiler), çevresel (çevre etkisi), ekonomik (yaĢlı yoksulluğu), 

cinsiyete bağlı (avantajlar ve dezavantajlar), farklılaĢma (yaĢlı tipleri), çok boyutlu ve çok 

yönlü (fizyolojik değiĢim ve toplumsal değiĢim), objektif ve subjektif (objektif koĢullar 

ve subjektif yaĢantılar), sınırlı esneklik (geliĢim ödevleri ve yaĢam dönemi krizleri). 

Gerontoloji yaĢlanmanın ve yaĢlılığın bedensel, ruhsal, sosyal, tarihsel ve 

kültürel yönlerinin açıklamasıyla ilgilenir. YaĢlanma açısından önemli olan, yaĢlanmayı 

yapılandıran çevreler ve toplumsal kurumlar analiz edilir. Gerontolojiye göre, yaĢlanma 

karmaĢık ve çok boyutludur (Holdsworth, 2009: 236-242; Kalınkara, 2011: 11, 16-17, 

120-124; Tufan, 2010: 10, 15, 20, 40-52). Gerontolojide yaĢlanma nedenleri ve koĢulları, 

yaĢla ilgili davranıĢ değiĢimleri araĢtırılmaktadır. Bireyin davranıĢları biyolojik, 

psikolojik ve sosyolojik kökenlidir. Bu nedenle gerontolojide disiplinler arası ve çok 

boyutlu araĢtırmalar yapılmaktadır (M. Koç, 2002a: 289-308).  

Gerontoloji ve bazı bilim dalları arasında ortak çalıĢmalar yapılmaktadır. Tıbbın 

alt dalı olan geriatride yaĢlı hastaların özel sorunlarına çözüm aranır, rehabilitasyon ve 

tedavi ile ilgilenilir, biyolojik yaĢlanmada genetik etkenler araĢtırılır. Psikolojinin alt dalı 

olan gerontopsikolojide yaĢlanma sürecinde ortaya çıkan psiĢik kayıplar ve geliĢmeler 

önemsenir, zeka yeteneğinde değiĢimin araĢtırılması buna örnek verilebilir. 

Sosyolojinin alt dalı olan gerontososyoloji ikiye ayrılmaktadır: YaĢlılık 

sosyolojisi ve YaĢlanma sosyolojisi. Yaşlılık sosyolojisinde yaĢlıların yaĢam koĢullarını 

belirleyen toplumsal yapılar önemsenir. Yaşlanma sosyolojisinde yaĢlılık politikaları ve 

uygulamalar araĢtırılmaktadır (Kalınkara, 2011: 16-19). Ülkemizdeki akademik 

araĢtırmalarda çok yönlü ve çok disiplinli çalıĢmalara ihtiyaç vardır. YaĢlılık sosyolojisi 

ve sağlık sosyolojisi araĢtırmaları yapılması beklenmektedir (Gündüz, 2012: 82-86).  

Serbest zaman pedagojisi ise yaĢlı sayısının artması ve erken yaĢlarda iĢ 

hayatından ayrılma nedeniyle yaĢlılarla ilgilenir; ekonomik ve sağlık durumu iyi yaĢlılar 

için üçüncü yaĢ turizmi buna örnek gösterilebilir. Gerontopsikiyatride yaĢlı psikiyatrik 

hastalar ele alınmaktadır. Geronteknolojide de yaĢlanmayla birlikte görülen fiziksel 

iĢlevlerde azalma dikkate alınır. YaĢlıların yaĢam kalitesini arttırmak için teknolojik ürün 

ve hizmetler geliĢtirilir, çevre ve konut düzenlemeleri yapılır (Hazer, 2012: 342). 
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Gerontolojinin alt dalı olan sosyal gerontolojide sosyal gerçek ve yaĢlılık 

arasındaki etkileĢim önemsenir, yaĢlı kiĢi toplum içinde incelenir. Sosyal eĢitsizliklerle 

ilgili araĢtırmalar buna örnektir (Emiroğlu, 1984: 1-11; Kalınkara, 2011: 16-22; Tufan, 

2007: 161; 2010: 11-13, 18). YaĢlılık sosyolojisinden daha kapsamlıdır çünkü sosyal 

etkenleri, sosyal güvenlik sistemlerini ve sosyal hizmetleri de içerir. Sosyal gerontoloji 

disiplinler arası bir alandır; davranıĢ bilimlerini, ekonomi, siyaset, sosyoloji ve diğer 

sosyal bilimlerdeki bilgileri içerir. YaĢlılıkta kaliteli yaĢam gibi konular araĢtırılır. 

Biyogerontolojide de yaĢlanmanın geciktirilmesine yönelik çalıĢmalar yapılmaktadır 

(Kalınkara, 2011: 20-22, 120-124; Kutsal, 2012: 7; Oğuz, 2007: 2, 33).  

Kısacası gerontoloji yaĢlılık bilimi ve geriatri yaĢlılık hekimliğidir. 

Gerontolojide yaĢlanma süreci, geriatride ise yaĢlılarda hastalıkların tedavisi önemsenir. 

Sosyal gerontoloji ve sosyal geriatride yaĢlanma sürecinin ve yaĢlı hastalıklarının 

toplumsal boyutu ele alınmaktadır. Gerontolojinin garagoji (yaşlı eğitimi), gerontolojik 

bakım, yaşlanma demografisi ve gerontolojik antropoloji gibi alt dalları vardır (Cangöz, 

2009: 1; Kalınkara, 2011: 16-22; Tufan, 2007: 161; 2010: 11-13, 18). 

Tezimizde genel bütünlük sağlamak adına, 65+ yaĢ grubundaki bireyler için 

yaşlı, 85+ yaĢ grubundakiler için ileri yaşlı kavramı tercih edilmiĢtir. Bu tanım ve 

sınıflandırmaların topluma, kültüre ve döneme göre değiĢtiği unutulmamalıdır. Kısacası 

araĢtırmamızda kullanılan kavramlar, güncel ve anlaĢılır olması, bilimsel çalıĢmalarda 

yaygın bir Ģekilde kullanılması nedeniyle tercih edilmiĢtir. Günümüz koĢulları ve 

toplumları ile sınırlıdır. 

1.3. Toplumsal Kurumlar 

Kurum sosyal grup üyelerinin temel sosyal ihtiyaçlarını karĢılamak için üyeler 

tarafından kabul edilen, oldukça sürekli sosyal rol ve iliĢki yapısıdır. Kurumların 

gruplarda bütünleĢme ve dayanıĢma sağlama gibi olumlu işlevleri ve yeniliklere direnme 

gibi olumsuz işlevleri bulunmaktadır. Temel toplumsal kurumlar Ģunlardır: Aile, eğitim, 

sağlık, ekonomi, siyaset, serbest zaman, ahlak, hukuk ve din [Arslantürk ve Amman, 

2011: 298-307 (Nirun, 1978: 72); Fichter, 2006: 69, 120, 139-147; Kirman, 2004: 15, 

103, 135; OkumuĢ, 2012: 668].    

ModernleĢme sürecindeki kurumsallaĢma yaĢlılarımızı hem bireysel hem 

toplumsal yönden ilgilendirmektedir. Bu süreçte yaĢlılık ve yaĢlılar açısından önemli 

değiĢimler görülmekte, genel yaşlı imajındaki değiĢim ve toplumumuzdaki demografik 
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değiĢim dikkat çekmektedir. YaĢlılarımızın mevcut sorunları da kurumsallaĢmayı zorunlu 

hale getirmektedir. Tezimizde yaĢlılarımızı yakından ilgilendiren aile, siyaset, ekonomi 

ve din kurumlarına daha fazla ağırlık verilmiĢtir; diğer kurumlar da günümüzde yaĢlıların 

karĢılaĢtıkları özel durumlar açısından gündeme getirilmiĢtir. Her toplumsal kurumun 

detaylı açıklaması tez boyutlarını çok aĢacağından, bu kurumlar yaĢlılarımızı ilgilendiren 

yönleriyle ve öncelikli bulunan konularla sınırlandırılarak ele alınmıĢtır.  

Aile toplumla ilgili en küçük sosyal birimdir. Ailenin yapı ve iĢlevleri toplumsal 

değiĢime paralel olarak değiĢmektedir. Toplumun ve neslin devamını sağlama, cinsel ve 

psikolojik tatmin sağlama gibi iĢlevlerden bahsedilebilir (Arslantürk ve Amman, 2011, 

298-307; K. Canatan, 2011a: 21-22; E. Yıldırım, 2011a: 66). Eğitim bireyin bedensel, 

duygusal, düĢünsel ve sosyal yeteneklerinin kendisi ve toplum için en uygun Ģekilde 

geliĢtirilmesidir. Böylece bedenen ve ruhen sağlıklı, topluma uyum sağlayan bireyler 

yetiĢtirilmesi hedeflenir. Eğitimin iĢlevleri ise bireye bilimsel, mesleki bilgi ve statü 

kazandırmak, toplumun kültürel mirasını yeni kuĢaklara aktarmaktır [Arslantürk ve 

Amman, 2011: 360 (YeĢilyaprak, 2010: 2); Davarcı, 2008: 24-25].  

Modern toplumda hastalık ve sağlık önemsenmektedir hatta hastalık toplumsal 

bir konudur denebilir. 2012 DSÖ‟ne göre sağlık tam iyilik durumudur. Toplumsal açıdan 

hastalık ve sağlık kalıpları, sağlıklı olma veya olmama durumu aslında topluma ve kültüre 

göre değiĢmektedir (O. Koç, vd. 2012: 275-282; Korkmaz, 2012: 326; Marshall, 2005: 

628-630).   

Ekonomi kurumu topluma maddi ürün ve hizmetlerin sağlandığı, sürekli 

tekrarlanan -üretim, tüketim, dağıtım ve alıĢveriĢ gibi- sosyal davranıĢlardan oluĢur. 

Ekonominin iĢleyiĢi toplumun kültürüne, kaynak ve servetin dağılımına göre değiĢir. 

Siyaset sosyal grup içinde, üyeler arasındaki davranıĢları düzenleme ve yönetme 

faaliyetleridir. Siyaset kurumunda genel yönetim ve kamu düzeninin sağlanması 

hedeflenir. Serbest zaman ise iĢ ve hayatı sürdürme sorumluluklarından serbest olunan 

yani mecbur olunmayan zamandır. Böylece insanın fiziksel ve ruhsal dinlenme ihtiyacının 

karĢılanması mümkündür. Bu kurum serbest kullanım hakkı ve fırsatlarla da alakalıdır 

[Arslantürk ve Amman, 2011: 331, 336-340, 352 (Kraus, 1985: 5; Wössner, 1979: 187, 

192-195); Fichter, 2006: 69, 120, 139, 147].  

Ahlak insanların günlük hayatlarında, bireysel ve toplumsal iliĢkilerini hatta 

diğer canlılara karĢı davranıĢlarını düzenleyen ilke ve değerler sistemidir. Her toplumun 
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gelenek, görenek, örf ve adetleri vardır; bunlar ahlak kurallarını oluĢturmaktadır. Hukuk 

da devlet gibi yetkili ve meĢru bir otorite tarafından onaylanan ve kabule zorlanan ilke ve 

kurallar bütünüdür. Devletin toplumsal hayatı düzenleme özelliğini gösterir. Modern 

devlet hukuka dayalıdır (Kirman, 2004: 15, 103, 135).  

Din ise aĢkın varlık ile ona inanan insan arasındaki iliĢkiden doğan tecrübenin 

inanan kiĢinin hayatındaki tezahürleridir (Arslantürk ve Amman, 2011: 308-315, 328; 

Eliade, 1990). Ġnsan-Tanrı, insan-insan ve insan-toplum iliĢkilerini düzenler (K. Canatan, 

2011a: 21-22). Dinin de değerler sistemi, zihniyet, tutum ve davranıĢ Ģekilleri oluĢturma 

gibi çok çeĢitli iĢlevleri bulunmaktadır [Arslantürk ve Amman, 2011: 331, 337 (Wössner, 

1979: 187, 192-195)].  

1.4. Maneviyat ve Din  

Tezimizde hem maneviyat hem din kelimeleri hem de bunlarla ilgili baĢka 

kelimeler sık sık kullanılmaktadır. Çünkü hem toplumumuzda geleneksel ve modern 

ögeler bir aradadır; hem de yaĢlılarımızda dini ve manevi konulara yönelim belirgindir. 

Üstelik insanların maddi ihtiyaçları olduğu kadar manevi ihtiyaçları da vardır. Ancak bu 

kavramlarla ve tanımlarla ilgili tartıĢmalar bu tezin sınırlarını aĢmaktadır. Bu nedenle 

tezimizde sadece genelde literatürde kullanıldığı Ģekliyle bu kavramlara yer verilmekte; 

özellikle de modernleĢme sürecindeki değiĢimler ve yaĢlıların hayatındaki yeri açısından 

bunlara değinilmektedir.  

Din kavramının hükmetme, izlenen yol, adet, itaat, korku ve saygı ile bağlanma 

gibi çok sayıda anlamı; hak din ve batıl din, monoteist din ve politeist din gibi 

sınıflandırmaları bulunmaktadır. Din sosyolojisinde subjektif din ve objektif din ayrımı 

kullanılır; hem dindarlık hem toplumun bağlandığı inançlar önemsenir. Dinde objektif 

yön toplumsal, subjektif yön ise özel ve duygusal olanı göstermektedir (Acaboğa, 2007: 

5; Günay, 2006: 212-228, 253). Din psikolojisinde ise din büyük bir güce bağlanmayı 

veya bu güce yönelik duygu, düĢünce ve davranıĢları ifade eder. Dinin insan ve toplum 

için iĢlevi gibi işlevsel; inanç, öğreti ve uygulama gibi özsel tanımları da yapılmaktadır. 

KiĢiyi dine yönlendiren çeĢitli güdüler vardır: Modelden öğrenme (taklit), 

güçsüzlük ve çaresizlik (güven arayıĢı), bir varlığa bağlanma ihtiyacı (yüce bir varlığa 

yönelme), akıl yürütme ve zihinsel tatmin (doğal sistemle ilgili sorular), korku (kaygı ve 

korkudan kurtulmak için güç arayıĢı), ölümsüzlük arzusu (yarına kalma arzusu ve 
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ölümden sonraki yaĢam), suçluluk duygusu (Örneğin suçluluktan kurtulma çabası. 

Kayıklık, 2011: 12, 27, 77).  

Kısacası din insanın yönelme, sığınma ve güvende olma ihtiyacına karĢılık verir; 

insana ümit ve güven duygusu kazandırır. Hayata anlam katar, hayatın bütün olarak 

algılanmasını ve anlam sisteminin sürmesini sağlar. Böylece kiĢi varoluĢsal sorularına 

cevap bulur, kendine bireysel amaçlar veya toplumsal hedefler belirler (Altuntop, 2005: 

46-54, 95-96; Hökelekli, 2010: 27-28, 33-34).  

Dindarlık ve maneviyat kavramları bazen birbirine yakın veya eĢ anlamda, bazen 

de birbirinden farklı anlamlarda kullanılmaktadır. Belli bir geleneğin sınırları içinde 

Ģekillenen dini yaĢayıĢa dindarlık; varoluĢa anlam veren bireysel inanç ve bağlanmalara 

maneviyat denmektedir. Aslında dindarlık, kurumsal ve geleneksel dine kiĢisel olarak 

bağlanmadır ve kendi içinde maneviyat barındırır. Ancak maneviyatın kapsamının daha 

geniĢ olduğu da belirtilmektedir. Çünkü hem kurumsal dine bağlanmayı hem herhangi bir 

kurumsal dine ve dini geleneğe ait olmadan inanmayı gösterebilir (Yapıcı, 2002: 11-15, 

22). Yani dindarlık kurumsal veya geleneksel merkezli dini inanç ve uygulamaları, 

maneviyat ise kurumsal veya geleneksel olmayan inanç ve uygulamaları göstermektedir. 

Bu konuda ABD‟de insanın yaĢam seyri ve din konusunda; yaĢam seyri boyunca dini 

değerlerde ve alıĢkanlıklarda değiĢimi veya sürekliliği ölçen araĢtırmalar yapılmaktadır 

(Dillon ve Wink, 2003: 180).  

Öte yandan din ve maneviyat kavramları literatürde bazen birbirinin yerine 

kullanılmakta ve birbirinden ayrılmamakta hatta bazen din kavramı maneviyatı da 

kapsamaktadır. Günümüzde dinin kurumsal ve toplumsal yönü, maneviyatın kiĢisel ve 

aĢkın yönü vurgulanmaktadır (Örneğin ağır hastalarla yapılan bir araĢtırma). Fakat bu 

kavramların tanımı ve kapsamı ile ilgili tartıĢmalar da sürmektedir (Zinnbauer ve 

Pargament, 2013: 63-69).  

R. Stark ve C. Y. Glock‟a göre (1989), dinin ve dindarlığın boyutları Ģunlardır: 

İnanç boyutu (temel değerler ve inanç ilkeleri), uygulama boyutu (içten bağlılık ve 

ritüeller), tecrübe boyutu (bireysel dini duygu ve deneyim, dini uygulamalar), etki boyutu 

(duygu, düĢünce ve davranıĢları, günlük hayatı etkileme) ve bilgi boyutu (dini metin, 

temel öğreti ve ilkeler). J. Wach (1995) dini tecrübenin teorik (normatif inanç sistemleri), 

pratik (semboller) ve sosyolojik anlatım yönünü vurgulamaktadır (sosyolojik çevre ve din 

iliĢkisi). Aslında her din karakteristik bir tutum, dünya görüĢü ve hayat anlayıĢını 
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beraberinde getirmektedir (Akyüz ve Çapcıoğlu, 2012: 49-54; Engin, 2004: 46-50; 

Furseth ve Repstad, 2011: 56-63, 286-288; Günay, 2006: 235-238, 253, 415-420, 608-

615; Hökelekli, 2010: 27-28, 33-34; Mehmedoğlu, 2006: 471; ġimĢek, 2006: 32-35; 

Yapıcı, 2002: 2, 6-8; 2012: 3-8).  

N. Smart (1982) da dinin boyutlarından bahseder: Tecrübe ve duygu boyutu 

(duygu dünyasında canlılık), hikaye ve mitsel boyut (tasvir ve kıssa), öğretisel ve felsefi 

boyut (entelektüel altyapı), etik ve hukuki boyut (davranıĢ kuralları), toplumsal ve 

kurumsal boyut (toplumsal yapıyı etkileme ve kurumsallaĢmıĢ din), maddi boyut (ibadet 

yerleri, motif ve süslemeler. Kayıklık, 2011: 12, 27, 77, 191-201). Dinler ve dünya 

görüĢleri genelde yerleĢik ve kurumlaĢmıĢ geleneklerdir. Dindarlık ve yaĢamla ilgili 

yorumlar ise yaĢamda anlam bulmak için sarf edilen kiĢisel çabalardır. Aslında 

dindarlığın kiĢiden kiĢiye, kültürden kültüre ve dine göre değiĢtiği söylenebilir (Furseth 

ve Repstad, 2011: 56-63, 286-288; Karakaya, 2008: 20-21, 34-38, 46-48). 

Dinin çok çeĢitli iĢlevleri vardır: Kişisel (kiĢisel, toplumsal ve kültürel kimlik 

kazandırma; umut ve huzur kaynağı), toplumsal (toplumsal yapıyı destekleme ve ahlaki 

norm ölçütleri belirleme. Günay, 2006: 235-238, 253, 415-420), psikolojik (hayata anlam 

katma), olumlu (toplumsal bütünleĢtirici güç), olumsuz (ayrıĢtırıcı güç), açık (bilinçli 

iĢlev), gizil (bilinçli olmayan iĢlev) ve ters işlevler (Örneğin Azteklerde insan kurban 

etme geleneği).  

Berger‟e göre (2002), modern toplumda dinin olumlu toplumsal iĢlevleri 

sembolik bütünleĢtiricilik, toplumsal kontrol ve toplumsal yapılandırmadır. Bu konuda 

dinde ortak semboller, vicdan, iç ve dıĢ kontrol, dini meĢrulaĢtırma, din siyaset iliĢkisi 

gibi örnekler verilebilir (Berger, 2002: 127-134). Öte yandan toplumsal açıdan din 

çatıĢmanın veya barıĢın kaynağı olabilir. Buna da dini ve sosyal çatıĢmalar, Ģiddeti 

meĢrulaĢtırma, ahlaki değerler ve ahlaki bütünlük, büyük dini kültürlerde barıĢ çağrısı vb. 

örnek gösterilmektedir. Yani dini bağlılıkların bir tarafta özgürlük ve kardeĢlik 

duygularını, barıĢı ve huzuru; öte tarafta ayrılık ve çatıĢmayı arttırması mümkündür 

(Akgül, 2012: 192, 196-197; Furseth ve Repstad, 2011: 56-63, 286-288).  

Toplumumuzda din çok iĢlevlidir. Dinin toplumsal değiĢimi kolaylaĢtırma veya 

engelleme, tekrarcılık ve taklitçilik, sözlü kültüre dayalı geleneksel dini kültürü sürdürme 

ve toplumsal iliĢkileri güçlendirme gibi iĢlevlerden bahsedilebilir. Dindarlık ise göreceli 

bir kavramdır ve farklı dindarlık eğilimleri olabilir. Ü. Günay‟a göre (2006), 
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toplumumuzda çeĢitli dindarlık tipleri görülmektedir: Ġlgisiz, geleneksel, seçkin, mistik, 

uzlaĢmacı ve modernist dindarlık, halk dindarlığı tipleri.  

Aslında çok farklı dindarlık sınıflandırmaları yapılabilir [Örneğin geleneksel-

tarihsel dindarlık, rasyonel-sistematik dindarlık, sezgisel-iradi dindarlık; amaç, araç ve 

arayıĢ dindarlığı; samimi dindarlık ve gösteriĢçi dindarlık; bireysel ve kültürel dindarlık; 

bireysel ve kurumsal dindarlık; ortodoks ve heterodoks dindarlık ayrımı. A. Yapıcı‟nın 

(2002) liberal, muhafazakar, dogmatik ve fanatik dindarlık ayrımı. D. Cüceloğlu‟nun 

(1997) gerçek dindarlık ve –mıĢ gibi dindarlık ayrımı. CoĢtu, 2009: 120-121; Günay, 

2006: 415-420, 608-615; Karakaya, 2008: 34-38; Kayıklık, 2011: 12, 191-201; ġimĢek, 

2006: 32-35; Yapıcı, 2002: 11-15, 22].  
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                                          2. YAŞLILIK TEORİLERİ  

Doğar doğmaz kendini yaĢlanma süreci içinde bulan insan aslında sürekli 

değiĢim içindedir. Sosyolojik yaĢlanma ve yaĢlılık teorilerinde zaman ve yer faktörleri, 

modern toplumun üretim ve emeklilik anlayıĢı önemsenmektedir. Çünkü farklı toplum ve 

kültürlerde aslında yaĢlanma da birbirinden farklıdır. Özellikle YaĢlılığın Politik 

Ekonomisi Teorisi günümüzde toplumlar ve yaĢlılık politikaları arasındaki farklara dikkat 

çekmektedir (Tufan, 2002: 119-122, 149). 

YaĢlılık ve yaĢlanma ile ilgili teoriler çeĢitli Ģekillerde sınıflandırılabilir. 

Öncelikle makro ve mikro seviye teoriler ayrımı yapılmaktadır. Makro seviye teorilerde 

genel açıklamalar yapılır; ModernleĢme Teorisi, vb. Mikro seviye teorilerde ise birey ve 

iliĢkiler, sosyal ortamlara uyum üzerinde durulur; Etkinlik Teorisi, vb. Bazı teorilerde de 

makro ve mikro konular birleĢtirilmektedir. YaĢamdan Geri Çekilme Teorisi buna örnek 

gösterilebilir çünkü bu teoride hem toplumun yaĢlılara bakıĢı hem yaĢlanan kiĢilerin 

davranıĢları önemsenir (Baran, 2011: 31-33; ġentürk ve Altan, 2015a: 18-20).  

Sosyolojide yaĢlılık sürecini ele alan teoriler Demografik ve ekonomik teoriler 

(Örneğin Yakınsama, YaĢam Döngüsü ve Varlık AkıĢı Teorileri); Psikolojik, sosyolojik 

ve siyasal teoriler Ģeklinde de sınıflandırılır (Örneğin Etkinlik, Süreklilik ve Sosyal 

Yapılandırma Teorileri. AbduĢoğlu, 2012: 83-84). Günümüzde sosyal gerontoloji 

çalıĢmalarının önemi giderek artmaktadır. YaĢlılık ve yaĢlanma konusunda Sosyal 

Bilimsel Yaklaşım dikkat çekmektedir (ġentürk ve Altan, 2015a: 18-19). Sosyal 

gerontolojide Erken dönem teoriler ve İkinci kuşak teoriler ayrımı da kullanılır (Örneğin 

YaĢamdan Geri Çekilme Teorisi ve ModernleĢme Teorisi. Kalınkara, 2011: 27, 40-43). J. 

Hendricks ve D. Hendricks‟e göre (1986), 1950-1960‟lardan beri geliĢtirilen sosyal 

yaĢlılık teorileri Birinci, İkinci ve Üçüncü kuşak teorilerdir. Sosyal gerontolojideki teorik 

yaklaĢımlar da sosyoloji ve psikoloji temellidir.  

Birinci kuşak teoriler iĢlevselciliğe, İkinci kuşak teoriler sosyal etkileĢim 

ilkelerine dayandırılmaktadır (Örneğin YaĢ Tabakaları Teorisi ve Rol Teorisi; Sosyal 

ÇöküĢ Teorisi ve Damgalama Teorisi). YaĢlılar ve yaĢlıların sosyal dünyaları arasındaki 

etkileĢim, bakımevine geçme, vb. koĢullarda yaĢlının mevcut toplumsal duruma uyumu 

önemsenir. Bu teoriler sosyal gerontolojiye önemli katkılar sağlasa da; hiçbiri sosyal 

yaĢlılığı tamamen açıklayamaz, evrensel de değildir. Hatta sadece modern kent 

toplumlarında geçerlidir denebilir; Amerikan toplumu araĢtırmaları buna örnektir. Üçüncü 
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kuşak teoriler psikoloji temellidir ve bireysellik ön plandadır (Örneğin EleĢtirel Teori ve 

Feminist Teori. A. Canatan, 2012: 364-365, 369-371).  

Diğer bir sınıflandırma biyolojik ve psikososyal teoriler Ģeklindedir. Biyolojik 

teorilerde yaĢ ile birlikte ortaya çıkan anatomik ve fizyolojik değiĢimler, doğal ölüm; 

Psikososyal (sosyal) teorilerde yaĢlı bireyin davranıĢları ve tüm süreç önemsenir 

(Örneğin Mutasyon Teorisi ve BağıĢıklık Teorisi; Süreklilik Teorisi ve Etkinlik Teorisi). 

Biyolojik teorilerle ilgili çalıĢmalar 1930‟larda ve Sosyal gerontoloji çalıĢmaları da 

1960‟larda baĢlamıĢtır (Ergan, 2006: 1; Kalınkara, 2011: 27, 40-43, 98-102; Kaygusuz, 

2008: 219-230). YaĢlanmanın biyolojisi konusundaki teorilerde ise yaĢayan 

organizmalarda yaĢlanmanın nedeni açıklanmaya çalıĢılır. Psikolojik teorilerde de 

yaĢlanmanın dinamik ve kompleks bir süreç olduğu vurgulanır; yaĢlı kiĢilerdeki değiĢim 

ve süreklilik, sosyal iliĢkiler, sosyal ve duygusal destek önemsenir (ġentürk ve Altan, 

2015a: 18-20).  

Biyolojik teorilerde birincil yaşlanma açıklanmaya çalıĢılır. Psikososyal 

teorilerde psikolojik yaşlılık davranıĢsal değiĢimler, sosyolojik yaşlılık ise yaĢlıları 

etkileyen çevresel değiĢimler açısından ele alınmaktadır. Her yaĢlı bir bireydir, her bir 

yaĢantı ve çevresel değiĢim kiĢiyi etkiler. YaĢlılık tanımında yaĢlı bireyin kendine özgü 

özellikleri, fiziksel ve sosyal çevresi ile etkileĢimi önemsenir. Psikososyal teoriler 

Ģunlardır: Etkinlik, YaĢamdan Geri Çekilme, ModernleĢme, Süreklilik, Rol, Toplumsal 

AlıĢveriĢ, Eksiklik ve Sosyal Çevre Teorileri (M. Durak, 2012: 278, 285-292, 300; Ergan, 

2006: 1).  

Toplumsal yaĢlılık teorileri genelde konuları ve dayandıkları görüĢler açısından 

farklılaĢmaktadır. YaĢlılık sosyolojisinde çeĢitli yaklaĢımlara göre de teoriler 

sınıflandırılabilir: ÇatıĢmacı, EtkileĢimci ve Yapısalcı ĠĢlevselci teoriler. Çatışmacı 

Yaklaşımdaki Teoriler makro seviyededir; YaĢlılığın Politik Ekonomisi Teorisi, vb. 

Etkileşimci Yaklaşımdaki Teoriler mikro seviyededir; Sembolik EtkileĢim, Damgalama, 

Sosyal ÇöküĢ ve AlıĢveriĢ Teorileri, vb. Bu teorilerde yaĢlıların sosyal dünyayla 

etkileĢimi önemsenir. Toplumdaki herhangi bir değiĢim karĢısında yaĢlının uyum 

sağlaması beklenir; günümüzde bazı koĢullarda yaĢlı kiĢilerin de bilgisayar kullanmayı 

öğrenmesi beklenmektedir. Yapısalcı İşlevselci Yaklaşımdaki Teorilerde bazı toplumsal 

düzenlemelerin iĢlevi sorgulanmaktadır; örneğin YaĢamdan Geri Çekilme Teorisi‟nde 

emekliliğin statükoyu sürdürme iĢlevi sorgulanır (Kalınkara, 2011: 27, 40-43, 98-102).  
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Yaşlanma teorilerinde ise zamanla gerçekleĢen değiĢimler genetik yapıdaki 

programlama ve vücut sistemlerindeki hasar ile açıklanır: DNA Hasar Teorisi, Genetik 

Teori ve Programlı YaĢlanma Teorisi; Serbest Radikal Teorisi, AĢınma Teorisi, Hücresel 

YaĢlanma Teorisi ve Metabolik Artıklar Teorisi bunlardan bazılarıdır. Bu teorilerde 

insanın 110-120 yıl gibi doğal bir yaĢam uzunluğuna sahip olduğu varsayılır. Öte yandan 

bazı genetik hastalıklar erken yaĢlanmaya neden olabilmektedir (Giddens, 2005: 163; 

Karan, 2007: 21-22; Kaygusuz, 2008: 219-230; Oğuz, 2007: 10-13, 55).  

YaĢlılıkta kiĢilik teorileri de geliĢtirilmiĢtir: J. M. Digman‟ın 1990‟da geliĢtirdiği 

Beş Faktör Kişilik Teorisi (DıĢadönüklük, duygusal denge-nevrotizm, yumuĢak baĢlılık-

uyumluluk, sorumluluk, deneyime açıklık-kültür); B. L. Neugarten, R. J. Havighurst ve S. 

S. Tobin‟in 1996‟da geliĢtirdikleri Yaşlılıkta Kişilik Örüntüleri Modeli (Entegre, zırhlı 

savunucu, pasif bağımlı ve dağılmıĢ çözülmüĢ kiĢilik. Durak, M. 2012: 278, 285-292, 

300; Mehmedoğlu, 2006: 473; Onur, 2011: 298-302, 332-333).  

Sosyoloji, sosyal gerontoloji ve yaĢlılık sosyolojisi açısından Birinci, İkinci ve 

Üçüncü Kuşak Teoriler ayrımı daha kapsamlı ve günceldir. Bu nedenle tezimizde bu 

sınıflandırma kullanılmıĢtır. Biyolojik yaĢlanma teorileri ise tezimize dahil edilmemiĢ, 

sosyal ve psikososyal yaĢlanma teorilerine ağırlık verilmiĢtir. YetiĢkinlik teorileri de 

sadece yaĢlılıkla ilgili yönleriyle ele alınmıĢtır. 

2.1. Birinci Kuşak Teoriler 

Tezimizde yer verilen birinci kuĢak teoriler Ģunlardır: Eksiklik, YaĢamdan Geri 

Çekilme, Etkinlik, Süreklilik, Rol, Alt Kültür ve YaĢ Tabakaları Teorileri. 

R. M. Yerkes ve arkadaĢlarının geliĢtirdikleri Eksiklik Teorisine göre (1921), 

yaĢlılık kayıp ve eksiklik sürecidir. Bu konuda yapılan zeka araĢtırmaları buna örnek 

gösterilebilir. Oysa daha sonraki araĢtırmalarda gençlerin ve yaĢlıların farklı alanlarda 

birbirlerine üstünlük sağladıkları anlaĢılmıĢtır. Bu teori araĢtırmalarda çeĢitli etkenleri 

gözardı etmekle ve yaĢlıların huzurevinde bakılmalarını desteklemekle eleĢtirilmiĢtir 

(Oğuz, 2007: 37-40; Tufan, 2002: 122-138; 2003: 132-133; 2007b: 16; 2010: 39, 44).  

E. Cumming ve W. E. Henry‟nin geliĢtirdikleri YaĢamdan Geri Çekilme 

Teorisine göre (1961), yaşlılık fiziksel, psikolojik ve toplumsal açıdan yaĢamdan aĢamalı 

geri çekilme sürecidir. Modern toplumda yaĢlıya rolsüzlük rolü verilir ve diğer kiĢilerle 

etkileĢim azalır. YaĢlılığa uyum sağlayan kiĢi yaĢamdan giderek kopar, sosyal ve 
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psikolojik olarak ölüme hazırlanır. Bu teori kavramsal ve ampirik açıdan eleĢtirilmiĢtir. 

YaĢlının kurumda bakımını savunması da eleĢtirilmiĢtir çünkü yaĢlıların çoğu kurumda 

değil, toplum içinde yaĢamaktadır [Baran, 2004: 45-50; M. Durak, 2012: 278-280, 299; 

Kalınkara, 2011: 31-33 (Emiroğlu, 1984: 5); Onur, 2011: 347-348; Tufan, 2002: 142-

145]. Bu teorinin yaĢlı hizmetlerindeki, yaĢlı bakımındaki ve emekli maaĢlarındaki 

yetersizliği mazur gösterdiği öne sürülmüĢtür (ġentürk ve Altan, 2015a: 23).  

R. Havighurst (1961) yaĢlıların sosyal çevreyle ilgilenmediklerini belirtse de, M. 

Kohli (1994) araĢtırmasında bunun tersi sonuçlara ulaĢmıĢtır. Yine de bu teori sosyolojik 

açıdan önemlidir. Çünkü bu yaklaĢımda, yaĢlanma süreci kiĢisel sorun olmaktan çıkmıĢ, 

toplumsal boyut vurgulanmıĢtır. Öte yandan bu teori yaĢlıların yalnızlığını ve 

dıĢlanmasını abartmakla eleĢtirilmiĢtir. Çünkü ileri yaĢam döneminde bazıları yaĢama 

katılmamayı, bazıları ise ölene kadar çalıĢmayı tercih etmektedir; ki „yazarlar‟ bu konuda 

bilinen örneklerdendir. Yaşamdan geri çekilme ve yaşama katılmama kavramları da net 

değildir (A. Canatan, 2012: 365; Kaygusuz, 2008: 231-232; Tufan, 2002: 142-145; 2003: 

132-133; 2007b: 16; 2010: 44).  

Etkinlik Teorisi R. J. Havighurst, B. L. Neugarten, S. S. Tobin (1961-1968) ve 

E. W. Burgess, R. S. Cavan, H. Goldhammer‟in (1949-1953) çalıĢmalarına dayanır. Bu 

teoride yaĢlının etkinliğini belirleyen -kiĢilik özellikleri, vb.- faktörlere dikkat 

çekilmektedir. Aslında yaĢlıların sosyal ve psikolojik ihtiyaçları orta yaĢtakilerle aynıdır. 

Dolayısıyla yaĢam doyumunun ve mutluluğun gerçekleĢmesi için yaĢlılıkta kaybedilen 

etkinliklerin, sosyal rol, iliĢki ve statülerin yenileriyle değiĢtirilmesi önerilir. YaĢlı kiĢinin 

toplum gönüllüsü olması ve bazı gönüllü çalıĢmalara katılması buna örnek gösterilebilir 

[A. Canatan, 2012: 366; Kalınkara, 2011: 27-30 (Emiroğlu, 1984: 3-11); Onur, 2011: 

348-349; Tufan, 2002: 139-141; 2003: 157-160, 254-255]. 

Bu teoriye göre, insanları birbirinden ayıran yaĢ farkı değil, etkinlikleri ve 

yararlılıklarıdır (Kalınkara, 2011: 27-30; Oğuz, 2007: 38-39). Etkinliklerin kiĢi için 

anlamı olmalıdır; hobi etkinlikleri, resmi olmayan etkinlikler ve resmi etkinlikler vardır. 

Kitap okuma, alıĢveriĢ yapma veya sivil toplum çalıĢmaları, vb. bunlar arasındadır. Bu 

teori ampirik açıdan yetersiz bulunmuĢ, yaĢlılığın sadece etkinlik açısından ele alınması 

da eleĢtirilmiĢtir (M. Durak, 2012: 280-281, 299; Kaygusuz, 2008: 233-235).  

Üstelik kitap okuma gibi yalnız yapılan etkinlikler bazen grup etkinliklerinden 

çok daha yararlı olabilir. Aslında orta yaĢ davranıĢ kalıpları ve değerleri ileri yaĢlarda da 
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sürdürülürse başarılı yaşlanma mümkündür. Aktif yaşlanmanın ideali de orta yaĢın 

uzatılmasıdır. Aktif yaĢlılar topluma ve yaĢlılığa kolay uyum sağlamaktadır. YaĢlı 

merkezleri ve emekli dernekleri de bu konuda yaĢlılara yardımcı olabilir (Amman, 2007: 

168-169; A. Canatan, 2012: 366; Ergan, 2006: 1-2).  

Bu teoriye göre, insan emeklilik döneminde de aktif olmalıdır (Tufan, 2002: 139-

141; 2003: 254-255; Oğuz, 2007: 38-39). Fakat sağlıklı yaĢlıların çoğunun etkinlik 

düzeyinin basit seviyede olduğu belirtilmektedir (Kaygusuz, 2008: 233-235; Onur, 2011: 

348-349). Genç yaĢlılar için aktiflik ve gönüllü etkinliklere katılım mümkün olsa da, ileri 

yaĢlarda bu pek gerçekleĢmeyebilir. Bu teoriyi destekleyen çok sayıda çalıĢma vardır 

(Kalınkara, 2011: 27-30; ġentürk ve Altan, 2015a: 21-22). Ancak aktif yaşlı imajı 

eleĢtirilmiĢtir çünkü bazı yaĢlılar aktifliği istemeyebilir. Üstelik etkinlik, yararlılık, 

pasiflik kavramları net değildir. Yine de günümüzde aktif yaşlı neredeyse modern yaşlı 

sembolü olmuĢtur (Tufan, 2003: 157-160).  

R. C. Atchley‟in geliĢtirdiği Süreklilik Teorisine göre (1989), yaĢlılıkta bazı 

roller bırakılır, bazıları ise sürdürülür. YetiĢkin olma sürecinde bireyin belli bir kiĢiliği ve 

yaĢam tarzı, deneyimleri ve alıĢkanlıkları olmakta; yaĢlandıkça da bu özellikler 

sürdürülmektedir. Yani hayatın sürekliliği esastır. Bu teori toplumsal, tarihsel, siyasal ve 

ekonomik etkenleri önemsememekle eleĢtirilmiĢtir (Durak, 2012: 281, 299; Kaygusuz, 

2008: 237-240; Onur, 2011: 349-351; ġentürk ve Altan, 2015a: 21-24).  

YaĢam doyumunun temeli başarılı yaşlanma sayılır. Olgun ve bütünleĢmiĢ 

kiĢilik geliĢtirenler baĢarılı Ģekilde yaĢlanırlar. Genelde yaĢlılık döneminde de daha 

önceki etkinliklerin sürdürülmesi önerilmektedir (A. Canatan, 2012: 366-367; Oğuz, 

2007: 40). YaĢlılıkta toplumsal etkileĢimin azalması ise kötü sağlık koĢulları ile alakalı 

olabilir (Baran, 2004: 46-49; Kaygusuz, 2008: 237-240). Bu teori ampirik açıdan 

desteklenmiĢtir. Ġnsan kendine özgü özellikleri orta yaĢlardan itibaren yaĢlılık sürecine 

taĢımaktadır. Temel kiĢilik özellikleri ise pek değiĢmez. Yani gençliğimizde ne idiysek, 

yaĢlanınca da öyle oluruz (M. Durak, 2012: 281, 299; Ergan, 2006: 2; Kalınkara, 2011: 

37-39; Tufan, 2003: 167-168; 2007b: 41).  

Zena S. Blau‟nun geliĢtirdiği Rol Teorisine göre (1973), her insan yaĢamı 

boyunca toplumda pek çok rol üstlenir (Kaygusuz, 2008: 237-240). Ġnsandan beklenen bu 

rol ve beklentiler yaĢa göre değiĢmektedir. Aslında her toplumda bulunan yaş normları da 

toplumsallaĢmayla aktarılır. Bu toplumsallaĢma yaĢam boyu sürer; yaĢlılık 
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toplumsallaĢması buna örnektir. Ancak evlenme yaĢı gibi bazı yaĢ normları zamanla 

değiĢebilir (ġentürk ve Altan, 2015a: 20-21). I. Rosow‟a göre (1974), endüstrileĢmiĢ 

toplumlarda yaĢlının statüsü azalır ve yaĢlı kiĢi rolsüzlük rolünü üstlenir (Tufan, 2003: 

167-168; 2007b: 41). YaĢlılara atfedilen rol normları ise sosyal destekten yoksundur, öyle 

ki bazen yaĢlılar yararsız görülmektedir (Kalınkara, 2011: 37-39; Onur, 2011: 349-351). 

Bu teori yaĢlılıkta rol ikilemleri oluĢturmakla ve yaĢlının rol kaybını abartmakla 

eleĢtirilmiĢtir (A. Canatan, 2012: 366-367; Kaygusuz, 2008: 237-240).  

A. M. Rose‟un geliĢtirdiği Alt Kültür Teorisine göre (1965), yaĢlılar toplumda 

alt kültür ve değerler oluĢturmaktadır. P. B. Baltes ve M. M. Baltes‟e göre (1994), 

araĢtırmalarda yaĢlılar arasındaki ortak yönler vurgulanır, farklılıklar pek önemsenmez. 

Oysa biyolojik, ruhsal ve sosyal yönden her insan farklı yaĢlanır. Gerontoloji 

çalıĢmalarında da yaĢlıların birbirlerinden çok farklı oldukları anlaĢılmıĢtır.  

YaĢlıların gençlerle değil, kendi aralarında daha çok etkileĢimde bulunmaları 

sonucu yaşlılık alt kültürü oluĢmaktadır. Bu teori tüm yaĢlılara uygulanamayacağı için 

eleĢtirilmiĢtir. Öte yandan yaĢlı ayrımcılığı gibi bazı toplumsal uygulamalar yaĢlıları 

azınlık grup gibi davranmaya zorlayabilir. Yine de tüm davranıĢların alt kültürle 

açıklanması, bireysel ve çevresel farkların önemsenmemesi eleĢtirilmektedir (A. Canatan, 

2012: 368-369; Kaygusuz, 2008: 229-230; Oğuz, 2007: 41; Tufan, 2002: 147-148). 

H. P. Tews‟in 1980-1990‟lardaki çalıĢmalarına dayanan YaĢ Tabakaları 

Teorisinde belli bir kuĢağa ait yaĢam süreci ve yaĢamdaki kritik olaylar önemsenir. Aynı 

tarihsel süreçte yaĢlananlar buna örnek gösterilebilir. Bu teoriye göre günümüzde tek bir 

yaĢlılıktan söz edilemese de, kuĢakların yaĢlanma Ģekilleri benzerdir. Ġnsan yaĢlanırken 

biyolojik, psikolojik ve sosyal açıdan değiĢir; güçlü ve zayıf yönleri ortaya çıkar. Farklı 

zaman dilimlerinde dünyaya gelen kuĢaklar ise farklı Ģekillerde yaĢlanırlar. Yine de 

günümüzde yaĢlılığa bağlı farklar azalabilir çünkü yaĢlılık yaĢam tarzı değiĢmektedir 

(Tufan, 2002: 147-148; 2003: 93-97). Aslında tüm toplumlarda yaĢa göre belirlenmiĢ 

tabakalar vardır (Oğuz, 2007: 41). Nüfus grupları da „genç, yetiĢkin, yaĢlı, vb.‟ Ģeklinde 

tabakalara ayrılmaktadır. Toplumdaki roller, haklar ve öncelikler de bu yaĢ tabakaları 

arasında dağılır. Öte yandan bu teorinin sosyal sınıf, vb. rol tanımları eleĢtirilmiĢtir (A. 

Canatan, 2012: 368- 369).  
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2.2. İkinci Kuşak Teoriler   

Tezimizde bahsedilen ikinci kuĢak teoriler Ģöyle sıralanabilir: ModernleĢme, 

ÇatıĢma, Sembolik EtkileĢim, Damgalama, Sosyal ÇöküĢ, Toplumsal AlıĢveriĢ, YaĢlılığın 

Politik Ekonomisi, Sosyal Çevre, YaĢam Rotası ve YaĢam Boyu Sermaye teorileri. 

W. W. Rostow‟un geliĢtirdiği ModernleĢme Teorisinde (1960), tarihsel olarak 

aĢamalı toplumsal ilerleme olduğu varsayılmaktadır. Geleneksel toplum ve modern 

toplum ayrımı yapılır. Bu teori toplumlar arasındaki farkları önemsememekle 

eleĢtirilmiĢtir (Slattery, 2007: 310-315, 338-339). Bu teoriye göre yaĢlılığın statüsü 

geleneksel toplumda yüksektir. ModernleĢme sürecinde kentleĢme, toplumsal hareketlilik 

ve sanayileĢme yaĢlının yaĢam deneyimine ve bilgeliğine verilen değeri azaltmıĢtır.  

L. Morgan ve S. Kunkel‟e göre (1998), yaĢlılar teknolojik değiĢim hızına ayak 

uyduramamaktadır. Dolayısıyla modern toplumda yaĢlılar değer ve statü kaybederler. 

ModernleĢmeyle yaĢlının statüsünün azaldığı görüĢü sosyal ve tarihsel açıdan 

eleĢtirilmiĢtir. Öte yandan bu teoride yaĢlılık bunalımlı ve huzursuz bir dönem sayılır. 

Oysa bazı kiĢilerin yaĢlılık dönemi verimli geçebilir. Günümüzde yaĢlılara yönelik 

önyargılara da rastlanmaktadır [Kalınkara, 2011: 34-36 (Baran, 2004: 40-42, 46-50, 49-

50); Oğuz, 2007: 42; ġentürk ve Altan, 2015a: 19; Tufan, 2002: 146-147; 2007b: 17-18].  

R. Dahrendorf‟un geliĢtirdiği ÇatıĢma Teorisinde (1959), toplumsal iliĢkiler 

rekabet ve çatıĢma açısından ele alınmaktadır. Ayrıca toplumsal yaĢam kuralları ve 

emeklilik gibi bazı toplumsal düzenlemeler eleĢtirilir. Ailede ve toplumda çatıĢma 

iliĢkileri vurgulanır. Fakat bu teori sosyal düzen, sosyal dayanıĢma ve yardımlaĢmayı 

açıklayamamakla; toplumsal iliĢkileri tek nedene indirgemekle eleĢtirilmiĢtir. Toplumdaki 

çatıĢma ve değiĢimin abartıldığı, sorunlara çözüm üretilemediği vurgulanmıĢtır [A. 

Canatan, 2011b: 40-41; 2012: 369; Slattery, 2007: 181-186 (Baran, 2004: 46, 49-50)].  

J. F. Gubrium‟un 1970‟lerdeki çalıĢmalarına dayanan Sembolik EtkileĢim 

Teorisinde birey ve toplum arasındaki karĢılıklı bağımlılık vurgulanır. Çünkü çevredeki 

farklılaĢma, birey ve çevre arasındaki etkileĢim yaĢlanma sürecini etkilemektedir. 

YaĢlılıkta çeĢitli nedenlerle toplumsal etkileĢim azalır. Oysa uygun politikalar sonucunda 

çevresel engeller azaltılabilir. İyimser Yaklaşım sergilenmesi veya iĢe almada yaĢ 

ayrımının kaldırılması gibi uygulamaların gerçekleĢmesi mümkündür (A. Canatan, 

2011b: 40-41; 2012: 369; Kalınkara, 2011: 40-42). Bu teori kurumları ve yapısal etkenleri 
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önemsememekle eleĢtirilmiĢtir; rol beklentisi ve rol çeşitliliği gibi kavramları da 

belirsizdir (K. Canatan, 2011b: 43-44; Slattery, 2007: 181-186, 338-339).  

E. Goffman (1961) ve H. Becker‟in (1963) çalıĢmalarına dayanan Damgalama 

Teorisinde, toplumda normal ve normal olmayan ayrımı yapıldığı, yaĢlıların toplumsal 

olarak damgalandıkları ve dıĢlandıkları vurgulanır (Slattery, 2007: 188-189, 214-219). 

Sosyal etkileĢim sürecinde baĢkalarının bizi nasıl tanımladıklarına ve bize nasıl 

davrandıklarına bakarak kendimizi değerlendiririz, beklentiler ve davranıĢlar arasındaki 

iliĢki dikkat çekicidir. Damgalama süreci insanın emekliliği düĢünmesi ile baĢlar, zaten 

kiĢiye yaĢlı gibi davranılır. Sonuçta da yaĢlanan kiĢilerin zamanla yaĢlı rolüne uyum 

sağladıkları görülür (A. Canatan, 2008: 58-59; 2012: 369-370; Kalınkara, 2011: 40-43).  

W. Kornhauser‟in görüĢlerine dayandırılan Sosyal ÇöküĢ Teorisine göre (1959), 

yaĢlılıkta rol kaybı, belirsizlik, kararsızlık ve eĢ ölümü durumunda çöküntü yaĢanabilir. 

YaĢlı kiĢi yeni rollerine uyumda zorlanabilir. Ancak yaĢlılıkta az hareketlilik gibi bazı 

genel eğilimler de görülmektedir [A. Canatan, 2008: 58-59; 2012: 369-370; Kalınkara, 

2011: 40-43 (Emiroğlu, 1984: 6-8)]. 

1950 sonrasında George Homans ve Georg Simmel Alışveriş Teorisini gündeme 

getirmiĢlerdir. Buna göre, toplumsal davranıĢ ve arkadaĢlık gibi bazı toplumsal durumlar 

sanki alıĢveriĢ gibi görülür (Wallace ve Wolf, 2004: 346-351, 360, 369-371). Toplumsal 

AlıĢveriĢ Teorisi insan iliĢkilerine odaklanmaktadır. Bu iliĢkiler rasyoneldir ve kar zarar 

temeline dayanır. Bu teoride karşılıklılık ilkesi esastır yani ceza getiren davranıĢtan 

kaçınır ve ödül getiren davranıĢı sürdürürüz. Fakat bu teori aile iliĢkilerini çıkar 

iliĢkilerine benzetmekle eleĢtirilmiĢtir. James J. Dowd (1975) bu teoriyi yaĢlılık sürecine 

uyarlamıĢtır. Ayrıca yaĢlandıkça birincil sosyal etkileĢimin azaldığı öne sürülmüĢtür (A. 

Canatan, 2008: 58-59; 2012: 369-370; K. Canatan, 2011b: 45; Kaygusuz, 2008: 241-242).  

Yine bu teoride yaĢlı kiĢinin yetiĢkin çocukları, akrabaları ve arkadaĢları ile 

toplumsal alıĢveriĢte bulunduğu öne sürülür. YaĢlı kiĢinin torununa bakması buna örnek 

gösterilir (ġentürk ve Altan, 2015a: 24-25). Dolayısıyla yaĢlının ailesiyle bir arada 

yaĢaması ve insanlar arasındaki etkileĢim önemsenir. Geleneksel toplumda yaĢlının 

konumunun yüksek olduğu ancak modernleĢme ile bu konumun gerilediği vurgulanır. 

Oysa günümüzde -Rusya ve Japonya gibi modern sayılan toplumlarda- yaĢlıların yüksek 

statüsünü gösteren istisnalara da rastlanmaktadır. Bu nedenle bu teori yaĢlılığı tam 

açıklayamaz [Kalınkara, 2011: 40-43 (Baran, 2004: 50-51); Onur, 2011: 69-71, 349-350]. 
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Dini Rasyonel Seçim Teorisine göre de, insan hayatta dini tercihler yapar ve ödül 

elde etmeye çalıĢır; dini bağlılıklar buna örnek gösterilebilir. Aslında dini tercihler kolay 

kolay değiĢmez. Çünkü yaĢlıların dini sermayesi gençlerden daha çoktur. Bu teori din ve 

alıĢveriĢ benzetmesi nedeniyle eleĢtirilmiĢtir. Ayrıca geleneksel, tarihi, sosyal ve kültürel 

etkenleri pek önemsememektedir (Hamilton, 2012:199-218).  

M. Minkler ve C. L. Estes‟in geliĢtirdikleri (1991) YaĢlılığın Politik Ekonomisi 

Teorisinde toplumdaki sosyal eĢitsizlikler vurgulanır. Modern devletlerde sosyoekonomik 

politikalar yaĢlının yaĢam koĢullarını ve toplumdaki durumunu belirlemektedir. Bu teori 

yaĢlılara özel sosyal politikalar geliĢtirilmesi gerektiğini göstermiĢtir. Fakat yaĢlının iĢ 

toplumundaki yerini açıklayamaz. Bu konuyla ilgili olan P. Townsend‟in (1981) Düzenli 

Bağımlılık Teorisinde ise emeklilik bir çeĢit bağımlılık sayılmaktadır (A. Canatan, 2012: 

371-373; Oğuz, 2007: 43, Tufan, 2002: 149-152).  

J. F. Gubrium‟un geliĢtirdiği Sosyal Çevre Teorisinde (1973), hem yaĢlı ve çevre 

iliĢkisi hem sosyal davranıĢlar önemsenir. Sosyal Çevre Yaklaşımı normatif veya bireysel 

açıdan ele alınabilir (A. Canatan, 2012: 371-373). Çünkü farklı sosyal çevrelerde 

yaĢayanların farklı istekleri vardır. Bu teori bilimsel olmamakla, yaĢlanma ve ölüm gibi 

konulara pek fazla yer vermemekle eleĢtirilmiĢtir (K. Canatan, 2011b: 38; Konak ve 

Çiğdem, 2005: 27). Sosyal Yapılandırma Yaklaşımında da kültür ve toplum iliĢkisi, 

yaĢlanma sürecinde kiĢiler arası etkileĢim vurgulanır (ġentürk ve Altan, 2015a: 25-27).  

M. L. Benson (2001), J. Giele ve G. H. Elder‟in (1998) çalıĢmalarına dayanan 

YaĢam Rotası Teorisine göre, herkesin bir yaĢam seyri vardır; bireysel zaman, aile 

zamanı ve tarihsel zaman ayrımı yapılabilir. YaĢlanma ve geliĢim süreklidir hatta bu 

durum insan ölünceye kadar sürmektedir. Üstelik insanın geliĢimi ekonomik krizler ve 

savaĢlar gibi bazı sosyal ve tarihi değiĢimlerden de etkilenmektedir (Osunluk, 2014: 1-3). 

KiĢinin bireysel kararlarının, avantajlarının ve dezavantajlarının da gelecekteki yaĢamını 

etkilediği bilinmektedir (ġentürk ve Altan, 2015a: 25).  

Yaşam rotası insanların yaĢam seyrindeki deneyimlerin çeĢitliliğini gösterir. 

Günümüzde aile yapısındaki farklılık ve çeĢitlilik, geleneksel aile yaĢam döngüsünü 

değiĢtirmektedir (Bilton ve Bonnett, 2008: 253-254). YaĢam rotası teorisinde yaĢam boyu 

değiĢen roller önemsenir. Çünkü insanın geliĢimi sadece büyüme ve değiĢme değildir, 

insan hayattaki kayıplardan da etkilenir. YaĢlılar birikimli dezavantajlıdır; yaĢlı 



40 
 

yoksulluğu buna örnek gösterilebilir. Kısacası bu teoride yaĢlılığın kültürel ve sosyal 

yapı, zaman ve dönem ile iliĢkisi vurgulanır.  

N. Hooyman, H. Kiyak (2005), C. Estes ve arkadaĢlarının (2003) geliĢtirdikleri 

YaĢam Boyu Sermaye Teorisinde ise insan sermayesi önemsenir. YaĢam boyunca 

toplumda kalıcı eĢitsizlikler görülmektedir. Bu teoriye göre, sermaye sosyal, psikolojik, 

fiziksel ve biyolojik olabilir. Hem çevresel etkenler hem toplumsal, kurumsal ve ahlaki 

sermaye kiĢinin sahip olduğu insan sermayesini etkiler; bu sermaye yaĢam boyu birikir 

(A. Canatan, 2012: 371-373).  

2.3. Üçüncü Kuşak Teoriler 

Tezimizde gündeme getirilen üçüncü kuĢak teoriler Ģunlardır: Psikososyal, 

Analitik, Fenomenolojik, EleĢtirel, Feminist ve Postmodern Teoriler. 

E. Erikson‟un geliĢtirdiği Psikososyal Teoriye göre (1968), insan yaĢamı bir 

bütündür ve insanın psikososyal ihtiyaçları vardır. YaĢlılık döneminde benlik bütünlüğü 

ve umutsuzluk çatıĢması gibi yaĢamın her döneminde birbiriyle çatıĢan iliĢki sistemlerine 

rastlanır (Kaygusuz, 2008: 243-245; Eryılmaz, 2012: 62-65, 81). Ġnsanın çevresiyle 

etkileĢimi ve geliĢimi yaĢam boyu sürer (Davarcı, 2008: 13-18).  

Psikososyal geliĢim yaĢam boyu dönemler halindedir. Her dönemde psikososyal 

krizler görülebilir. Verimsizlik ve durgunluğa karşı üretkenlik döneminde (30/35-60/65 

yaĢ); aile, iliĢkiler, iĢ hayatı ve toplum konularında üretkenlik hedeflenir. Çocuk 

yetiĢtirme buna örnektir (Eryılmaz, 2012: 62-65, 81; Gürses ve Kılavuz, 2011: 153-165; 

Ġlgar, 2008: 64-65). YaĢlanan kiĢi ölümle yüzyüze geleceğini bilir, yine de günlük olaylar 

ve yaĢam sürer. Genelde aile ve iĢ hayatı arasında denge beklenir. Ayrıca kiĢi yaĢlılık 

döneminde dindarlaĢabilir (Davarcı, 2008: 13-18; Tarhan ve Kılıç, 2012: 103-105). 

BiliĢsel, ahlaki ve dini geliĢim açısından insanlarla iletiĢim önemlidir; böylece yetiĢkinler 

rol model olur. Bu geliĢim dönemleri din eğitimi için de geçerlidir: YetiĢkinlikte bireysel 

değerler, yaĢlılıkta bütünlük ve güven duygusu, tecrübe paylaĢımı olması beklenir 

(Gürses ve Kılavuz, 2011: 153-165). 

Ġnsanın kimlik arayıĢı, bütünlük ve anlam bulma çabası yaĢam boyu sürer. 

Umutsuzluğa karşı benlik bütünlüğü döneminde kiĢi ölüme yaklaĢır (60-65+ yaĢ). Benlik 

bütünlüğü olumlu olumsuz, acı tatlı yönleri ile tüm yaĢamı olduğu gibi kabul etmektir. 

YaĢ ilerledikçe bastırılmıĢ bazı kiĢilik özellikleri ortaya çıkabilir. Özellikle kadınların yaĢ 

ilerledikçe daha giriĢken olmaları buna örnek gösterilmektedir (Eryılmaz, 2012: 62-65, 
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81; Ġlgar, 2008: 64-65). Bu dönemde kiĢi fiziksel kayıplar sonucu kendine odaklanır, 

bilgelik ve erdem önemsenir. YaĢlılık değiĢimlerinin genelde orta yetiĢkinlik döneminde 

baĢladığı belirtilmektedir (Kaygusuz, 2008: 243-245; ġimĢek, 2006: 9).  

YaĢlılıkta insan geçmiĢ hayatı değerlendirir; dini Ģüphe araĢtırmaları buna örnek 

gösterilmektedir. Genelde kiĢi kendisiyle barıĢık ve huzurludur. Ancak bazı kiĢiler 

geçmiĢle yüzleĢtiğinde kendini baĢarısız ve hayatı anlamsız bulabilir, mutsuz ve huzursuz 

olabilir. GeçmiĢe yönelik öfke, suçluluk ve piĢmanlık; geleceğe yönelik umutsuzluk 

hissedebilir (Davarcı, 2008: 13-18; Gürses ve Kılavuz, 2011: 153-165; Kalınkara, 2011: 

331; McFadden, 2013: 342).  

Ġnsanoğlu politika, din ve ölümden sonraki hayat gibi bazı temel konularda belli 

inanç sistemi geliĢtirmektedir. YaĢlılıkta bazı kiĢilerde yaĢama dair katı tutum, değersizlik 

ve anlamsızlık eğilimi görülebilir. Bazıları da yeni Ģeyler keĢfetme ve öğrenme 

çabasındadır. Çünkü yaĢamı değerli, anlamlı ve mücadeleye değer bulurlar (Ġlhan, 2012: 

244-252). YaĢlı kiĢinin 80-90+ yaĢlarında, önceki çatıĢmaları gözden geçirme ve bunlarla 

yüzleĢme ihtiyacında olduğu bir dönem daha vardır. Artık birey yaĢadığı tüm çatıĢmaları 

kabullenir ve yaĢam doyumuna ulaĢır. Bu teori yöntem açısından ve yaĢam 

dönemlerindeki krizlerin nasıl aĢılacağını açıklamamakla eleĢtirilmiĢtir (M. Durak, 2012: 

276-277; Tarhan ve Kılıç, 2012: 103-105).  

C. G. Jung‟ın geliĢtirdiği Analitik Teoriye göre (1917), hayat bir bütündür, 

gençlik ve yaĢlılık dönemlerinden oluĢur. Psikoanalitik Yaklaşıma göre bireyleĢme ve 

bireyselleĢme yaĢam boyu sürer. YaĢlılık döneminde insanın kiĢiliği bütünleĢir çünkü 

yaĢlanma olgunlaĢma sürecidir. Bu teoride yaĢam deneyimleri önemsenir. Güçlü amaçları 

ve idealleri olan kiĢilerin yaĢam deneyimleri zengindir ancak bunun tersi de mümkündür 

(Kaygusuz, 2008: 246-249). YaĢlılıkta içedönük veya dışadönük kişilik görülebilir, duygu 

ve düĢünceler önemsenir (Karakaya, 2008: 16-17).   

E. Husserl (1913) ve A. Schutz‟ın (1972) geliĢtirdikleri Fenomenolojik Teoride 

yorumcu sosyoloji önemsenir. Sosyal dünyanın algı, yorum ve anlamlandırmaya dayalı 

olduğu belirtilir. AraĢtırmalarda bilimsel yöntem dıĢındaki etkenler de önemsenir. Bu 

teori bilimsel olmamakla ve sosyologların yorumlarına dayanmakla eleĢtirilmiĢtir 

(Slattery, 2007: 230-238). Ayrıca sembolik dıĢlanmanın etkisinin abartıldığı vurgulanır. 

Toplumda yaĢlılar marjinalleĢmekte, damgalanmakta ve önyargılardan etkilenmektedir 

(Tufan, 2002: 149-150).  
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Sosyal Fenomenolojik Yaklaşımda da anlam vurgulanır; yaşlanma tanımları, 

yaĢlılıkta bireysel süreçler ve sosyal yapıların etkisi araĢtırılır. J. F. Gubrium (1973) 

bakımevinde kalanların yaĢam kalitesini ve yaĢlılık deneyimini araĢtırmıĢtır. 

Gerontolojide yaĢlılıkta karĢılaĢılan problemler kadar; yaĢlıların güçlü ve esnek 

yönlerinin, yaĢam deneyimlerinin de ele alınması önerilmektedir (A. Canatan, 2012: 373-

374).  

EleĢtirel Teori M. Horkheimer, H. Marcuse, T. W. Adorno ve J. Habermas‟ın 

1920-1990‟lardaki çalıĢmalarına dayanır. Bu teoride modern toplum eleĢtirilir (Slattery, 

2007: 203-211). Yaş kavramsallaĢtırmaları ve yaĢlılık teorileri ele alınır. Gerontoloji 

yaĢlılıkla ilgili pozitivist ve sınırlı model üretmekle, yaĢlı kadınların sorunlarına ve 

emeklilik konusuna çözüm üretememekle eleĢtirilmektedir. Gerontoloji Yaklaşımının 

hedefleri belirlenir; gerontoloji araĢtırmalarında yaĢlılığın bireysel boyutunun 

teorileĢtirilmesi, iyi yaşlılık ve teknik geliĢmelerin önemsenmesi gibi öncelikler sıralanır. 

Eleştirel gerontolojide de yaĢlılığın güçlü yönlerini vurgulayan pozitif yaĢlanma 

modelleri geliĢtirilmesi önerilmektedir (A. Canatan, 2012: 374-375).  

B. Friedan (1963), G. Greer (1971) ve A. Oakley‟in (1981) geliĢtirdikleri 

Feminist Teoride toplumda kadının ve erkeğin konumu, ataerkillik ve kadın hakları 

önemsenir (Slattery, 2007: 137-140, 149-150). YaĢlı kadın ve yaĢlı erkek arasındaki 

ekonomi ve iktidar iliĢkileri, toplumda sosyal ve yapısal düzenlemeler, yaĢlanma ve 

yaĢlılık konuları ele alınır. Çünkü yaĢam boyu süren karĢılıklı etkileĢimlerde kadınlar ve 

erkekler yaĢlılığı farklı süreçler halinde yaĢamaktadır (A. Canatan, 2012: 374-375).  

Feminist gerontolojide kadınların dezavantajlarının toplumda kurumsallaĢması 

ve toplumsal cinsiyet eĢitsizlikleri vurgulanır (ġentürk ve Altan, 2015a: 27). S. Walby 

(1997) araĢtırmasında yaĢlı kadınlar ile genç kadınların toplumsal konumunu 

karĢılaĢtırmıĢtır. Modern toplumda da ataerkillik sürmekte ve yaĢlı kadınlar yaĢ 

ayrımcılığı gibi bazı  toplumsal kısıtlamalara maruz kalmaktadır (Slattery, 2007: 149-150, 

246). Bu teori sınırlı olmakla ve aileye sadece kadın açısından yaklaĢmakla eleĢtirilmiĢtir 

(K. Canatan, 2011b: 41-42).   

Postmodern Teori J. F. Lyotard‟ın (1979) çalıĢmalarına dayanır. Bu teoride 

bilimsel ve teknolojik geliĢmelerin insanoğlunun kurtuluĢunu değil, huzursuzluğunu 

arttırdığı vurgulanır. YaĢlı kadınlarla ilgili araĢtırmalar yetersiz bulunmaktadır. Çünkü 

gerontoloji araĢtırmalarında emeklilik, yaĢlılığa hazırlık ve yaĢlılığa uyum gibi konular 
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genelde erkekler açısından ele alınmaktadır. Gerontolojide Postmodern Feminist 

Yaklaşımda da kadın yaĢantıları araĢtırılır. Bu teori ahlaki göreciliğe yol açmakla 

eleĢtirilmiĢtir. Ayrıca teorideki modern bilim ve geleneksel düĢünce eleĢtirisi de abartılı 

bulunmuĢtur (A. Canatan, 2012: 374-375; Slattery, 2007: 447-452).  

2.4. Yetişkinlik Teorileri 

YetiĢkinlik teorilerindeki yetişkinlik ve yaşlılık açıklamaları çeĢitlilik 

göstermektedir (Eryılmaz, 2012: 59-75, 81). Tezimizde ele alınan Yetişkinlik teorileri 

Ģöyle sıralanabilir: Psikososyal GeliĢim (Bkz. 2.3), YaĢam Yapısı, Ġnsan YaĢamının AkıĢı, 

YaĢama Uyum Sağlama, DönüĢüm, BiliĢsel GeliĢim ve YaĢam Boyu GeliĢim Teorileri. 

ÇalıĢmamızda bu teorilerin sadece yetiĢkinler ve yaĢlılar ile ilgili bölümlerine 

değinilmiĢtir.  

D. J. Levinson‟un geliĢtirdiği YaĢam Yapısı Teorisine göre (1978), geliĢim 

dönemler halindedir. Yaşam yapısı, yaşam akışı ve yaşam döngüsü kavramları önemsenir. 

Orta yaşın yaşam yapısını sonuçlandırma döneminde (55-60 yaĢ), insan orta yaĢtaki 

yaĢamını değerlendirir. Son yetişkinlik geçişi döneminde (60-65 yaĢ) ise orta yetiĢkinlik 

ve son yetiĢkinlik dönemi yaĢam yapıları bütünleĢir. Emekliliğe ve fiziksel kayıplara 

uyum sağlanır (Eryılmaz, 2012: 66-70, 81). YaĢam dönemlerinde insan önceki dönemin 

kararlarını ve sorumluluklarını gözden geçirir [Orta yetişkinlik (40-60 yaĢ), Geç 

yetişkinlik (60-80 yaĢ), Geç yetişkinlik sonrası dönem (80+ yaĢ). Ġlhan, 2012: 244-252]. 

Yaşam akışı insanların yaĢam sürecinde karĢılaĢtıkları deneyimlerin çeĢitliliğini 

gösterir. Modern toplumdaki yaĢam deneyimleri çok çeĢitlidir. Günümüzdeki gençlik ve 

yaĢlılık gibi bazı toplumsal bölünmeler ise sosyal eĢitsizlikler ve dezavantajlar 

üretmektedir. Bu durumda yaĢlılar toplumda yaĢ ayrımcılığına maruz kalabilirler (Bilton 

ve Bonnett, 2008: 68-70, 253). 

C. Bühler‟in geliĢtirdiği Ġnsan YaĢamının AkıĢı Teorisine göre (1933), 

psikolojik geliĢim biyolojik geliĢimle uyumludur. Üreme yeteneğinin yitirildiği dönemde 

(45-65 yaĢ), kiĢi amaçlarına ulaĢmak için yaptıklarını değerlendirir. Gerileyen büyüme ve 

biyolojik iniş döneminde (65+ yaĢ) ise hayattaki amaçlar gerçekleĢtirilirse mutluluk, 

gerçekleĢtirilemezse baĢarısızlık duygusu hissedilir (Eryılmaz, 2012: 70-71, 81; Tufan, 

2010: 36).  

G. E. Vaillant‟ın geliĢtirdiği YaĢama Uyum Sağlama Teorisine göre (2000) de, 

insanın geliĢimi uyumsuz savunma mekanizmalarından, uyum sağlayıcı mekanizmalara 
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doğrudur. YetiĢkin bireylerin baĢarması gereken görevler vardır; kimlik, kariyer, 

üretkenlik, anlamın korunması ve bütünlük. Yani yetiĢkin kiĢinin hayatın gerçeklerini 

kabullenmesi beklenir.  

R. Gould‟un geliĢtirdiği DönüĢümler Teorisinde (1978), geliĢim dönemseldir. 

Her geliĢim döneminde insan olgunlaĢır. YetiĢkin geliĢimi dönemlerinden Alışma 

döneminde (45-55 yaĢ), kiĢi yaĢamı bütün çıplaklığıyla görür. Kabullenme döneminde 

(55-60 yaĢ) ise yaĢamın geçiciliğinin farkındadır, geçmiĢi kabullenir, olgun ve 

hoĢgörülüdür (Eryılmaz, 2012: 71-73, 81).  

K. W. Schaie‟nin geliĢtirdiği BiliĢsel GeliĢim Teorisine göre (1978) de biliĢsel 

geliĢim yaĢam boyu sürer. Sosyal bağlamda zekanın kullanımı önemsenir. Her dönem 

belli yaĢam amaçlarıyla alakalıdır [Yeniden organize dönemi (Orta yaĢ sonu), Yeniden 

entegrasyon dönemi (YetiĢkinliğin sonu), Miras üretme dönemi (Ġleri yaĢ). Holm, 2003: 

216-217; Karaçanta, 2012: 220-225, 231-232].  

YaĢam Boyu GeliĢim Teorisi 1970‟lerde geliĢtirilmiĢtir. 1920-1970 yılları 

arasında G. S. Hall, B. L. Neugarten, K. W. Schaie, P. Costa ve R. McCrae yetişkinliği 

araĢtırmıĢlardır. Bu teoriye göre insanın yaĢ profili hem kronolojik yaĢını hem biyolojik, 

psikolojik ve sosyal yaĢını içerir. GeliĢim de döllenmeden itibaren ölüme kadar sürer. P. 

B. Baltes‟e göre (1987), bu teoride yaşam boyu gelişim ilkeleri, davranıĢlarda sabitlik ve 

değiĢim, geliĢimde bireysel farklar ve benzerlikler araĢtırılır. R. Havighurst de (1952) 

hayatın her aĢamasında, kiĢinin ihtiyaçları ile toplumun hedefleri arasında geliĢimsel 

görevleri vurgular. YaĢlılık döneminde yaĢıtlarla iyi iliĢki ve toplumsal sorumluluklar, eĢ 

ölümüne ve emekliliğe uyum önemsenir (Ġlgar, 2008: 66; Özben, 2008: 99; Terzi, 2012: 

20-29, 45).  

Bu teoride yaşlılık Ģöyle açıklanır: Ġnsanın geliĢiminde her zaman kazançlar ve 

kayıplar vardır. Sağlık ise sosyal ve tarihsel süreçte oluĢur, yaĢam boyu sürer (M. Durak, 

2012: 277-278). Ġnsanın kendini yetiĢkin gibi hissetmesi önemlidir. Günümüzde yetiĢkin 

geliĢimi farklı Ģekillerde açıklanmakta; Sosyogenetik Modelde yetiĢkin rolü ve Liberal 

Modelde bireysel irade önemsenmektedir (Eryılmaz, 2012: 60). Yaşam Boyu Gelişim 

Yaklaşımında da başarılı yaşlanma üzerinde durulur. GeliĢim çevrenin taleplerine ve 

zaman, enerji, para gibi kiĢisel kaynaklara bağlıdır. Yaşam Boyu Gelişim Teorisinde her 

yaĢtaki geliĢme ve gerileme önemsenir. Bu nedenle sadece yaĢlılıktaki kayıpları ele alan 
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teorilere göre, yaĢlanma konusundaki açıklamaları daha geçerlidir denebilir (Amman, 

2007: 169-170).  

GeliĢim psikolojisinde, kişilik konusundaki tartıĢmalar sürmektedir. KiĢiliğin 

genetik çerçevede oluĢtuğunu ve geliĢimin orta yaĢlarda tamamlandığını belirten Biyolojik 

Yaklaşımlar (Alçı hipotezi); kiĢilik geliĢiminde çevre etkisini ve geliĢimin yaĢam boyu 

sürdüğünü vurgulayan Etkileşimsel Yaklaşımlar vardır (Esneklik hipotezi). Oysa 

günümüzde kiĢiliğin zaman içinde hem geliĢtiği hem kararlılık gösterdiği anlaĢılmıĢtır. 

Orta yaĢ döneminde bazı kiĢiler orta yaĢ krizi yaĢar; bundan kurtulmak için bilgelik, 

sosyal iliĢkiler, duygusal ve zihinsel esneklik önerilmektedir (Ġlhan, 2012: 244-252: 

Kılavuz ve Gürses, 2009: 1-17). 
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          3. YAŞLILIK VE TOPLUMSAL KURUMLAR 

                                         3.1. YAġLILIK VE AĠLE 

ModernleĢme sürecinde toplumumuzdaki genel toplumsal değiĢimle birlikte 

ailede de bazı değiĢimler dikkat çekmektedir. Bu bölümde yaĢlı bireylerin ailedeki yerine 

ve önemine değinilmektedir. Ayrıca ailedeki muhtemel kuĢak çatıĢmaları ve bunlara 

alternatif olarak öne sürülen kuĢaklar arası dayanıĢma da önem kazanmaktadır. Toplumsal 

cinsiyet ise yaĢlı kadınların ve yaĢlı erkeklerin toplumsal konum ve rolleri ile alakalıdır. 

Toplumsal değerler de toplumsal yaĢamda önemsenir ve bireylerin davranıĢlarına yön 

verir. Bu değerler bir kuĢaktan diğerine aktarılmakta veya zamanla değiĢmektedir. Öte 

yandan insanların yaĢlılarla ilgili görüĢleri ve yaklaĢımları olumlu veya olumsuz olabilir. 

Öyle ki yaĢlı ayrımcılığı, yaĢlanma karĢıtlığı ve yaĢlıların dıĢlanması günümüzde modern 

toplumlarda gündeme getirilen problemlerdendir. 

3.1.1. Modernleşme Sürecinde Aile 

Aile kurumu yüzyıllardır varlığını sürdürmekte ve toplumdaki önemini 

korumaktadır (Yavuz ve YüceĢahin, 2009: 1-10). Günümüzde aile konusunda çeĢitli 

teorik yaklaĢımlar bilinmektedir: Ailenin yapısını ve toplumsal iĢlevlerini önemseyen 

Yapısalcı-İşlevselci Yaklaşım; aile normlarını ve ailenin geçirdiği aĢamaları vurgulayan 

Ailevi Gelişim Yaklaşımı; aileyi sistem olarak ele alan Aile Sistemleri Yaklaşımı. Aile 

araĢtırmalarında çok çeĢitli eğilimler görülmektedir: 1950‟lerde kavramlar, 1960-

1970‟lerde teoriler, 1980-1990‟larda çoğulculuk; teorik ve metodolojik çeĢitlilik, aile 

Ģekillerinde değiĢim; din, ahlak ve değerler konusuna ilgi dikkat çekmektedir (K. 

Canatan, 2011b: 34-39, 45-47).   

Yapısalcı İşlevselci Yaklaşımda modernleĢme öncesinde kalabalık geniĢ ailelerin 

ve sonrasında da çekirdek ailenin yaygın olduğu öne sürülür. Oysa Avrupa toplumlarında 

sanayileĢme öncesinde de en yaygın aile tipinin çekirdek aile olduğu ve yaĢlıların 

çocuklarıyla birlikte yaĢamadıkları anlaĢılmakta; 18. yüzyılda Orta ve Kuzey Avrupa 

toplumları buna örnek gösterilmektedir (Tufan ve Yazıcı, 2009: 1-10). 19. yüzyılda ve 20. 

yüzyıl baĢında Osmanlı-Türk ailelerinde geniĢ aile tüm ailelerin ancak üçte biridir. Öte 

yandan geniĢ aile endüstrileĢmiĢ ülkelerde de varlığını sürdürmektedir. Japonya‟da 

evliliğin ilk yıllarında anne babayla birlikte oturma ve sonra iki ayrı çekirdek aileye 

dönüĢme; genç ve yaĢlı kuĢak arasında karĢılıklı dayanıĢma görülmektedir (Yavuz ve 

YüceĢahin, 2012: 82-85, 100-101). 
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Toplumumuzda aile genelde üç kuĢaktan oluĢur. Kültürel değerlerde yaĢlıya 

saygı esastır. Bu konuda eski Türklerde ve Selçuklularda anne babaya saygı, Oğuzlarda 

büyüklere dini ve siyasal bağlılık, Uygurlarda anneye karĢı söz söylememe ve 

Osmanlılarda aĢevinde yaĢlılara hizmet gibi örnekler bilinmektedir. Osmanlı aile 

yapısında da üç kuĢak bir aradadır. YaĢlılarda toplumsal iĢlev kaybı veya statü kaybı 

olmaz; aksine yaĢlı kadının statüsü artar, kültür aktarımı ve çocuk eğitimi iĢlevi 

gerçekleĢtirilir (Bulut, 2012: 408-410; C. Doğan, 2007: 34, 45-56, 67).  

Osmanlılarda vakıflar, 1868‟den itibaren Kızılay ve 1895‟ten itibaren de 

Darülaceze çalıĢmaları görülmektedir. Günümüzde ileri yaĢta kiĢilerin aile yaĢamı 

kendine hastır denebilir. Ayrıca kuĢaklar arası destek çok yönlüdür, aile tarihi ve 

deneyimi vardır (Devran, 2007: 21; E. Ersanlı, 2008: 177-178; Ġlgar, 2008: 71; Kalınkara, 

2011: 68-69, 157-166, 272-273; Kırdı, vd. 2007: 12-18, 22-28, 81-85, 91-92, 103; 

Memlük ve Yılmaz: 2005, 116-120). 

Ülkemizde aile araĢtırmaları zamanla kurumsallaĢmıĢ ve belli dönemlerde belli 

konulara odaklanılmıĢtır: 1970‟lerde köy ve gecekondu aileleri; 1980‟lerde aile sorunları; 

1987‟de DPT‟nın yaptığı Türk Ailesi AraĢtırması; 1989‟da AAK‟nun kurulması, modern 

dönemde Türk ailesi, göç ve kentleĢme; 2004‟te ASAGEM‟nin kurulması ve aile 

yapısında değiĢim; 2006‟da ASAGEM ve TUĠK‟nun yaptığı Aile Yapısı AraĢtırması (K. 

Canatan, 2011a: 25-30).  

Modernleşme, sanayileşme, kentleşme ve küreselleşmenin etkileriyle 

toplumumuzda bazı sorunlar yaĢanmaktadır (Amman, 2012: 47). Günümüzdeki 

teknolojik, ekonomik, sosyal ve kültürel değiĢimler, aile yaĢam Ģekillerini de 

değiĢtirmektedir. EndüstrileĢmiĢ ülkelerde yalnız yaĢayan yaĢlıların sayısı artmaktadır. 

Geleneksel büyük aile küçük kent ailesine dönüĢmüĢtür. Yine de yaĢlı kiĢi için ailesi 

psikolojik ve toplumsal destek sistemidir, gerektiğinde yaĢlının bakım ihtiyacı karĢılanır. 

Aile ve akrabalık sistemi iĢlevlerini yerine getirmekte, akrabalar arasında karĢılıklı 

yardım ve destek sürmektedir (Kalınkara, 2011: 157-166; Kırdı, vd. 2007: 12-18, 22-28, 

81-85, 91-92, 103; ġimĢek, 2006: 9-14, 18-24; Tufan, 2003: 104-107; 2011: 18).  

Ġnsan yaĢlandıkça ev ve aile yaĢamın merkezi haline gelir. Bu durumda aile 

desteği ve yardım, yaĢlının sosyal iliĢkileri ve sosyal iletiĢim ağları önem kazanmaktadır 

(Güngör, 2012b: 262-263). YaĢlının sosyal uyumu çeĢitli etkenlerle alakalıdır. Özellikle 

kiĢinin kendini yaĢlı hissetme düzeyi; eğitim, gelir ve sağlık durumu; çocuklarla ve 
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arkadaĢlarla görüĢme, sosyal katılım ve dayanıĢma, sosyal ve kültürel çevre sosyal 

uyumda etkilidir (Ergan, 2006: 2-7; G. Kurt, vd. 2010: 34-35). Toplumumuzda yaĢlılar 

kendi konutunda bağımsız olarak (kent ailesi, eĢi ölen yaĢlı kadınlar), ailesiyle birlikte 

(geleneksel aile) veya kurumda yaĢamaktadır. Özellikle bakıma ve korunmaya muhtaç 

yaĢlıların; evsiz, istismar ve ihmal edilen yaĢlıların kurumda kaldığı görülmektedir 

(ġimĢek, 2006: 9-14).  

3.1.1.1. Geleneksel Aile ve Modern Aile 

Aile çeĢitleri tarihe ve topluma göre değiĢmektedir. ModernleĢme süreci de 

aileyi değiĢtirmiĢtir. Genelde geleneksel aile ve modern aile ayrımı yapılır, çekirdek 

ailenin modern aileyi temsil ettiği varsayılır. Oysa modernleĢme öncesinde de çekirdek 

ailenin olduğu anlaĢılmaktadır. Çekirdek aile anne baba ve çocuklardan, geleneksel aile 

de bunlarla birlikte yaĢayan diğer akrabalardan oluĢur (E. Yıldırım, 2011a: 71-81; 2011b: 

138). Modern toplumda çekirdek aile yaygındır ancak geniĢ aile ve tek ebeveynli aile gibi 

alternatif aile Ģekillerine de rastlanır (Bilton ve Bonnett, 2008: 228, 251-258).  

Toplumumuzda hep geniĢ ailenin yaygın olduğu sanılsa da, çekirdek aile de uzun 

süredir varlığını sürdürmektedir. 1907‟de Ġstanbul‟da çekirdek aile %33.8, geniĢ aile 

%20, çoğul aile %21.9, yalnız yaĢayanlar ve ailesizler %9.2‟dir (S. Yılmaz, 2012: 42, 59-

64). Hatta Türkiye‟de 1950 öncesinde de geniĢ aile yaygın değildir. 1970 sonrasında en 

yaygın aile tipi küçük ve basit ailedir, bir ve iki çocuklu çekirdek aileler artmıĢtır.  

Günümüzde ataerkil geniĢ aile azalmakta ve geçici geniĢ aile varlığını 

sürdürmektedir. Çünkü yaĢlı kiĢi çekirdek aile yanında kalmakta, dolayısıyla yaĢlılıkla ve 

sorunlarla baĢetmede yaĢlıya destek ve kuĢaklar arası alıĢveriĢ sürmektedir. 2008 

TNSA‟na göre Türkiye‟de geçici geniĢ aile oranı %7.4‟tür (Yavuz ve YüceĢahin, 2012: 

76-80, 94-107). 2011 TUĠK‟na göre, Türkiye‟de %80.7 çekirdek aile ve %13 geniĢ aile 

vardır. Ġnsanlar yaĢlanınca %55 çocuklarının yanında kalmayı, %17.8 evde bakım hizmeti 

almayı ve %9.3 huzurevini tercih etmektedir (O. Koç, vd. 2012: 279).  

Geleneksel toplumda ailenin iĢlevleri çok yönlüdür; meslek kazandırma, 

ekonomi ve üretim gibi iĢlevlerden bahsedilebilir. Modern çekirdek aile ise sanayi 

toplumuyla özdeĢleĢtirilir. Ailenin üretim iĢlevi kurumlara bırakılır. Çocukların 

toplumsallaĢması gibi bazı iĢlevler ise sürdürülür. Ayrıca geleneksel aile kır ailesi ve 

çekirdek aile de kent ailesi ile özdeĢleĢtirilmektedir (E. Yıldırım, 2011a: 71-81; 2011b: 

124-131, 138). Kentte ailenin toplumdaki rolü ve iĢlevi yeniden tanımlanmakta, küçük 
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aile normu ve ailede eĢitlikçi iliĢkiler yaygınlaĢmaktadır. Yine geleneksel ailedeki 

güvenlik, barınma, eğitim ve beslenme iĢlevlerini günümüzde kurumlar üstlenmektedir. 

Türkiye‟de çekirdek ailenin her zaman baskın olduğu anlaĢılmaktadır. Ayrıca 

geniĢ aileden çekirdek aileye ve aile içermeyen oluĢumlara doğru değiĢim görülmektedir. 

Yalnız yaşayanların, çocuksuz ailelerin ve dağılmış ailelerin sayısı artmaktadır. Güney ve 

Batı bölgelerde çekirdek aile ve dağılmıĢ aile, Kuzey ve Doğu bölgelerinde geniĢ aile 

daha yaygındır. Yine 2008 TNSA‟na göre, Türkiye‟de dağılmıĢ ailelerin oranı 1978-2008 

arasında %8.1‟den, %14.3‟e yükselmiĢtir. Nüfusumuz yaşlanmakta, yalnız yaĢayanlar ve 

yalnız yaĢayan kadınlar artmaktadır. Tek ebeveynli ailelerde de artıĢ vardır. Tek kiĢilik 

ailelerin kırsal alanda, tek ebeveynli ailelerin ise kentsel alanda daha yaygın olduğu 

görülmektedir. 

Geleneksel aileyi değiĢtiren çeĢitli demografik ve sosyolojik etkenler dikkat 

çekmektedir: Türkiye‟de evlenme ve doğurganlık hızında azalma, boĢanmada artıĢ, ilk 

doğum ve evlilik yaĢının ötelenmesi, bireysel yaĢamın yaygınlaĢması, az çocuk doğurma 

normu ve nüfus artıĢ hızının düĢmesi (Baran ve Çoban, 2012: 189-192; Yavuz ve 

YüceĢahin, 2012: 76-80, 94-107). ModernleĢme sürecinde aile iç ve dıĢ göç, 

gecekondulaĢma, kentleĢme, sanayileĢme, demokratikleĢme, ailede kadın ve erkeğin rolü, 

gelenek ve görenekler gibi çok çeĢitli süreçlerden de etkilenmektedir. DĠE 2005 Yıllığı ve 

ADNKS 2007‟e göre nüfusumuzun %70‟i kentlerde yaĢamaktadır (C. Doğan, 2007: 39; 

E. Yıldırım, 2011b: 124-131, 138; S. Yılmaz, 2012: 46-49, 56-64, 72-73, 87). 

Modern toplumda yeni aile şekilleri ve aileye alternatif yaĢam tarzları 

görülmektedir; tek ebeveynli aile, üvey aile veya birlikte yaĢama buna örnek 

gösterilebilir. Ailedeki yapısal değiĢim ve kurumsallaşma da belirgindir. Çocuk bakımı 

için kreĢ, yaĢlı bakımı için huzurevi, kadın sığınma evleri, vb. görülmektedir. Aile 

politikaları belirlenmekte ve kurumlar arası dayanıĢma hedeflenmektedir (Baran ve 

Çoban, 2012: 189-192; Kalaycıoğlu, 2012: 52).  

Ayrıca -özellikle refah toplumlarında- aile küçülerek çekirdek aileye 

dönüĢmektedir. ModernleĢen ailede eĢ seçimi, kadın ve çocuk hakları gibi bazı ögeler 

dikkat çekmektedir. Ancak geleneksel özellikler de varlığını sürdürebilir. 

ModernleĢmenin ailenin mahremiyet kimliğini de dönüĢtürdüğü belirtilmekte ve mahrem 

konuların TV‟de konuĢulması buna örnek gösterilmektedir (E. Yıldırım, 2011a: 74-76; 

2011b, 124-131, 138).  
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Toplumumuzda çekirdek aile belirgin olsa da, iĢlevsel olarak aile kurumu 

önemini korumaktadır. Ailelerde maddi manevi ve ahlaki iliĢkiler sürdürülmekte, yeni 

birliktelik ve sorumluluk alanları ortaya çıkmaktadır. Ailede dini ve kültürel mirasın, 

geleneksel, maddi ve manevi değerlerin kuĢaktan kuĢağa aktarılması beklenir. Olağanüstü 

durumlarda yakın aileler arası dayanıĢma ve sorumluluk duygusu önemlidir (Sucu, 2006: 

110-113).  

Modern toplumda değiĢime uğramıĢ geniş aileler de vardır, yaĢlılar ve akraba 

iliĢkileri önemsenir. Nüfustaki yaĢ dağılımı ileri yaĢlara kayınca, ailedeki üyelik profili ve 

yaĢ kompozisyonu değiĢebilir yani 65+ yaĢta biri 4 kuĢaklı bir aileye sahip olabilir. 

Kadınların kendilerinden büyük erkeklerle evlenmeleri nedeniyle dulluk kaçınılmaz 

olabilir (Örneğin 1981‟de ABD‟de 65+ yaĢ kadınların ancak %41‟inin eĢi hayattadır.). 

Erkeklerin kendilerinden genç kadınlarla evlenmeleri toplumsal normlarla desteklenir 

hatta yaĢlı erkeğin yeniden evlenme olasılığının yaĢlı kadından 5 kat fazla olduğu 

belirtilmektedir (Onur, 2011: 342-343).  

Ailede kuĢak çatıĢması, gelenek ve modernlik gerginliği gibi bazı sorunlar 

belirginleĢebilir. Yine de gelenek ve modernlik bir aradadır. 2006 Türkiye Aile Yapısı 

AraĢtırması da bunu göstermektedir (E. Yıldırım, 2011a: 73-77; 2011b: 124-131, 138). 

Çünkü toplumumuz geçiş modeli sergilemektedir. Geleneksel aile anlayıĢından 

uzaklaĢma, komĢuluk iliĢkilerinde zayıflama ve toplumsal baskının azalması da bunu 

göstermektedir. Ayrıca ailelerde adet ve gelenek etkisinin, dini inanç ve tutumların 

etkisinden daha fazla olduğu belirtilmektedir. Toplumumuzda boĢanmada artıĢ ve eĢ 

seçimindeki öncelikler buna örnek gösterilmektedir (S. Yılmaz, 2012: 59-64, 72-73).  

Toplumda nüfus kentlerde yoğunlaĢsa da, kırsal alanda ve kentte yaĢayan 

yaĢlıların sayısı birbirine yakındır. Kentin kalabalığı ve karmaĢası, yaĢlının eğitim ve gelir 

durumu gibi nedenlerle yaĢlılar kırsal alanı tercih etmektedir. Ayrıca yaĢlılarımızın bir 

kısmı yaĢamın son döneminde çocuklarının yanına yerleĢmekte, buna geçici geniş aile 

denmektedir (Ġçli, 2008: 32-37). Toplumumuzda her 10 kiĢiden 6‟sı kendine 

bakamayacak kadar yaĢlanınca çocuklarının yanında kalmak istemektedir. 2008 TNSA‟na 

göre, Türkiye‟de geçici geniĢ ailelerin çoğu kuzey bölgelerdedir (Yavuz ve YüceĢahin, 

2012: 76-80, 94-107).  

Öte yandan günümüzde köyden kente yaşlı göçü de dikkat çekmektedir. 2009-

2010 TUĠK‟na göre, en fazla yaĢlı göçü Ġstanbul, Ankara ve Ġzmir‟edir. YaĢlılar 
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ekonomik sorunlar, vb. çeĢitli nedenlerle kente göç etmekte ve çocuklarıyla birlikte 

yaĢamaktadır. Bu yaĢlıların toplumsal yaĢamı ve uyumu ise sınırlıdır, öyle ki hastaneler 

sosyalleĢme mekanı olmaktadır. Çünkü yaĢlılar kendi mahallelerinin dıĢına nadiren 

çıkmakta ve bu durumda da ancak akraba ziyareti yapmaktadır.  

Dolayısıyla köy yaĢamı veya gecekondu yaĢamı kentte devam eder denebilir. 

YaĢlı yoksulluğu belirgindir. Yine de bazı yaĢlılar çocuklarına maddi destek sağlamakta 

hatta emekli maaĢını da evin temel ihtiyaçlarına harcamaktadır. KuĢaklar arası iliĢkilerde 

dayanıĢma kadar çatıĢma, gerilim ve yabancılaĢma da görülür (Örneğin yaĢlı kiĢi ile 

gelini ve çocukları arasında. Boz ve Türkmen, 2012: 215-223). Genç kuĢakların kente 

yönelmesi sonucunda, kırsal alandaki yaĢlılar yalnız kalmakta, destek ve bakım 

mekanizmasından pek yararlanamamaktadır. Kentte de çocukların ebeveyne desteği 

yetersizdir. Ancak yine de kentte yaĢlıların yaĢam alanı daha geniĢ ve imkanlar daha 

fazladır (ġentürk, 2015c: 283-285).  

Geleneksel toplumda yaĢlı ve ailesi arasında karĢılıklı bağımlılık görülür. Oysa 

ait olma ve özerklik ihtiyacı gibi yaĢlının bazı ihtiyaçları arasındaki denge önemlidir. 

Modern toplumda yaşlının toplumsal rollerindeki değiĢim farklı tepkilere yol açabilir. 

YaĢlı kiĢide yenilikten korkma, bencillik, cimrilik, emeklilik sonrası dıĢlanma, öfke ve 

depresyon, iĢkoliklerin iĢi bırakamaması gibi durumlarla karĢılaĢılabilir. Aile rollerinde 

değiĢim de bazı sorunlara neden olabilir. YaĢlının çocuklarının ebeveynlik rolü veya 

koruyucu ve kurtarıcı rolü üstlenmesi; akrabalık bağlarının zayıflaması, yalnızlık ve 

ruhsal sorunlar, anne babanın çocuklaĢması, yaĢlıya bakan çocukta sağlık sorunları ve 

karĢılıklı bağımlılık, yaĢlının huzurevine yatırılması sonucu suçluluk ve utanç duygusu 

gibi sorunlarla karĢılaĢılabilir (Hofman, 2012: 20-33, 183-198; Kalkan, 2008: 9-11). 

Tarihsel süreçte tüm toplumlarda aile varlığını sürdürmüĢtür. Genelde dinlerde 

de aile önemsenir ve otokontrol sistemi oluĢturulur, aile ile ilgili prensipler vardır ve 

çocuk eğitimi önemsenir. Özellikle Ġslam‟da anne babaya saygı, iyilik yapmak ve onları 

koruyup gözetmek tavsiye edilir [Bkz. Karaman, Özek, Dönmez, vd. 2005: 13, 26, 139, 

268, 402, 494 (2/83, 2/177, 6/151, 17/23-24, 31/14-15, 46/15); Yakup, 2003: 434-439]. 

ModernleĢme sürecinden ailenin etkilendiği, bireyselleĢme ve sekülerleĢmenin görüldüğü 

bilinmektedir. Geleneksel geniĢ aileden çekirdek aileye dönüĢüm aslında aile içi iliĢkileri 

ve akraba iliĢkilerini etkilemiĢtir. Günümüzde eĢler arası anlaĢmazlıklarda aile 
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büyüklerinin araya girmesi, vb. Ģeklindeki bazı ara sistemler ortadan kalkmıĢtır denebilir 

(Tekin, 2011: 235-237, 244-245, 250-261). 

3.1.1.2. Modernleşme Sürecinde Yaşlılar ve Yaşlanma 

21. yüzyılda dünyada ekonomik, siyasal, teknolojik, sosyal, kültürel, ekolojik ve 

demografik boyutlarda değiĢim görülmektedir. YaĢlılıkla ilgili ise küreselleĢme, 

özelleĢtirme, zenginleĢme ve yoksullaĢma gibi ekonomik değişim; kentleĢme ve 

sekülerleĢme gibi sosyal ve kültürel değişim görülür. Geleneksel dayanıĢma ve 

yardımlaĢma azalırken, bireyselleĢme ve yabancılaĢma artmaktadır. Din ise insanoğlunun 

yaĢamındaki yerini farklı boyutlarda korumaktadır.    

Türkiye‟de de sosyokültürel değiĢim sürmekte ve çekirdek aile sayısı 

artmaktadır. YaĢlı sorunlarına yönelik geleneksel dayanıĢma bağları ise yetersizdir. Bu 

nedenle modern kurumlar giderek önem kazanmaktadır. YaĢlılara verilen hizmetler 

toplumda yaĢlıyla ilgili kültürel ve dini özelliklerden, ekonomideki ve aile yapısındaki 

değiĢimlerden etkilenir. KüreselleĢme sonucu yeni imkanlar veya yoksullaĢma ve sosyal 

dıĢlanma görülebilir (Kalınkara, 2011: 68-82, 87-93, 111, 157-166). Yine de 

toplumumuzdaki modernleĢme sürecinden bilinçli ve eğitimli yaĢlılar olumlu yönde 

etkilenebilir hatta uzun yaĢamak ve sağlıklı kalmak da mümkün olabilir. Ancak bazen de 

bu etkilenme olumsuz yöndedir. Öyle ki ailede sorumluluklar orta yaĢlara kadar 

ertelenebilmekte ve yaĢlı kiĢinin bilgisine pek baĢvurulmamaktadır. YaĢlının toplumdan 

uzaklaĢması veya yaĢlı düĢmanlığı ile de karĢılaĢılabilir (Dülger, 2012: 34-35).   

Dünyada yaşam beklentisi artmaktadır. 1950-2004 yılları arasında Türkiye‟de 

yaĢam beklentisi 25 yıl artmıĢtır. Hatta 21. yüzyılın dünyada ve ülkemizde yaşlı yüzyılı 

olması beklenmektedir: 2007 TUĠK‟na göre 2025‟te yaĢlı nüfusu dünyada %14, 

Türkiye‟de %12.8 olabilir. 2050‟de Türkiye‟de 16 milyon yaĢlı olması bekleniyor. 2011 

TUĠK‟na göre Türkiye‟de 2025‟te yaĢlı nüfus oranı beklentisi %14-15‟tir; 2013 TUĠK‟na 

göre 2023‟te %10.2 ve 2050‟de %20.8‟dir (Aydemir, 2014: 1, 13; Baran ve Çoban, 2012: 

189; Kalkan, 2008: 9-11; Kırdı, vd. 2007: 5-11, 42, 103; G. Kurt, vd. 2010: 34; Kutsal, 

2008:1).  

Nüfus yaşlanması hem geliĢmiĢ ülkelerde hem geliĢmekte olan ülkelerde 

görülmektedir (Arslan, 2009: 113; Çapcıoğlu ve Bilgin, 2012: 2). Yani bütün dünya 

yaĢlanmaktadır. 2004 BM verilerine göre, 2050‟de 65+ yaĢ nüfusun Batı Avrupa, 

Japonya, ABD, Çin ve Avustralya‟da %30; Rusya ve Latin Amerika‟da %29, Türkiye‟de 
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%22 olması beklenmektedir (Devran, 2007: 11-13). Ancak ülkemizde yaĢlılık ve 

yaĢlanma hala sosyal bir problem sayılmamakta ve yaĢlı sorunlarına ilgisizlik dikkat 

çekmektedir (Tufan ve Yazıcı, 2009: 7). 

Tüm dünyada doğum sayısı ve beklenen ölüm hızı azalmıĢ, yaĢam beklentisi 

artmıĢtır. Dünya nüfusunda yaĢam beklentisi 1950‟de 46 yaĢ, 2000‟de 65.4 yaĢ, 2020‟de 

70.5 yaĢtır. GeliĢmiĢ ülkelerde bu 1950-2000‟de 65.8‟den 75.9‟a, az geliĢmiĢ ülkelerde 

41.1‟den 63.9 yaĢa yükselmiĢtir. 2020‟de geliĢmiĢ ülkelerde 77.2‟ye, az geliĢmiĢ 

ülkelerde 69.5 yaĢa çıkması beklenmektedir (Kalınkara, 2011: 87-93). 2004‟te dünya 

nüfusunun %10‟u 65+ yaĢtadır ve 2050‟de bunun %16 olması beklenmektedir (Kırdı, vd. 

2007: 5-11, 42, 103).  

Bu durum çeĢitli etkenlere bağlıdır. Teknoloji ve sağlıktaki geliĢmeler, 

kentleĢme, yaĢam kalitesinin artması ve kadınların çalıĢma hayatına katılması bunlar 

arasında sayılabilir. Toplumlardaki modernleĢme, hızlı demografik değiĢim, gelir ve 

eğitim seviyesinde artıĢ sürmektedir. Dolayısıyla dünyada yaşlı nüfus artmaktadır. Öyle ki 

dünyada 65+ yaĢ kiĢi sayısı 1950‟de 131 milyon, 1995‟te 371 milyondur. 2025‟te 750 

milyon, 2050‟de 1.4 milyar, 2025‟te %10.4 olması beklenmektedir. Türkiye‟de 2007‟de 

%7.1‟dir (Kalınkara, 2011: 68-82, 87-93).  

Toplumumuzda da yaĢlı nüfus artıyor. Türkiye‟de 60+ yaĢ 1950‟de %5.9, 

1990‟da %7 ve 2005‟te %9‟dur. YaĢlı nüfusumuzun 2020‟de %15 ve 2050‟de %30-35 

olması beklenmektedir. Kısacası hem dünyada hem ülkemizde insan ömrü uzamaktadır. 

Aslında ülkelerin geliĢmiĢliğinde ve refah seviyesinde artıĢ da bunda etkilidir (C. Doğan, 

2007: 38-39; G. Kurt, vd. 2010: 34; Tufan ve Yazıcı, 2009: 7).  

Ancak tezimizdeki karĢılaĢtırmaların modernleĢme süreciyle alakalı olduğu 

unutulmamalıdır. Çünkü insanlık tarihinde insan ömrünün süresi değiĢmekte; Adem, Nuh 

ve Musa peygamberler arasındaki dönemler ve sonrası Ģeklinde ayrım yapılmaktadır. 

Hatta insanlık tarihinin erken dönemlerinde yaĢam süresinin uzunluğundan 

bahsedilmektedir (Örneğin Adem peygamberin 930 yıl, Nuh peygamberin 950 yıl, 

Ġbrahim peygamberin 175 yıl, Musa peygamberin 120 yıl yaĢadığı belirtilmektedir.). 

Ġnsanoğlunun uzun yaĢam isteği ve zamanın göreceliği de bilinmektedir. Bir günün bin yıl 

gibi olması veya insanın bin yıl yaĢamak istemesi, vb. buna örnek gösterilebilir (Gündüz, 

2007: 71-73).  
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Günümüzde dünya genelindeki nüfus yaĢlanması genç nüfuslu dünyadan yaĢlı 

nüfuslu dünyaya geçiĢi gösterir, buna demografik geçiş denmektedir. 2009 BM Dünya 

Nüfus YaĢlanması Raporu‟na göre geliĢmiĢ ülkelerde nüfus hızla yaĢlanmaktadır. Bu 

nedenle önümüzdeki yıllarda beklenen bu nüfus yaĢlanmasına toplumların hazırlanması 

önerilmektedir. Hatta Endonezya ve Kenya gibi geliĢmekte olan ülkelerde de yaĢlı nüfus 

artıĢının 2025‟e kadar %300-400 olması beklenmektedir.    

ModernleĢme sürecinde dünya genelinde ölümlülük ve doğurganlık hızı 

azalmıĢtır. 1950 sonrasında demografik dönüşüm sürecinde geleneksel demografik 

rejimden, modern demografik rejime geçilmiĢtir. Önceden yüksek doğurganlık ve ölüm 

oranı, günümüzde düĢük ölüm oranı görülmektedir. Ancak modernleĢme süreci her yerde 

aynı gerçekleĢmemekte, bölgeye ve ülkeye göre değiĢmektedir (Yavuz ve YüceĢahin, 

2012: 78-80).  

Bu demografik dönüĢüme küresel yaşlanma veya demografik yaşlanma da 

denmektedir. Ayrıca 65+ yaĢ nüfus genelde %4‟ten az ise genç, %4-7 arası erişkin, %7-

10 arası yaşlı, %10‟dan fazla ise çok yaşlı toplum denmektedir (AbduĢoğlu, 2012: 81-82). 

Hastalıkların erken teĢhisi ve tedavisi, koruyucu sağlık hizmetleri, doğurganlık hızının ve 

bebek ölümlerinin azalması, vb. bilimsel geliĢmeler demografik değiĢimi, ortalama yaĢam 

süresinin uzamasını ve nüfus yaĢlanmasını kolaylaĢtırmıĢtır.  

Günümüzde küresel yaşlanma sürmektedir. 2006 DPT verilerine göre dünya 

nüfusunun %10‟u 65+ yaĢtadır. 2010‟da dünya nüfusunun 7.5 milyar, yaĢlı nüfusun 1 

milyar olması beklenmektedir. 2011 TUĠK ADNKS‟ne göre, Türkiye‟de 65+ yaĢ 

%7.2‟dir. 2025‟te %11, 2050‟de %17 olması beklenmektedir. Marmara, Doğu ve Batı 

Karadeniz bölgeleri çok yaĢlı, Ege ve Orta Anadolu yaĢlı, diğer bölgeler yetiĢkin nüfusa 

sahiptir. Genç nüfuslu bölgemiz bulunmamaktadır (Kumtepe ve Akay, 2012: 61-71, 76).  

Türkiye‟de nüfus artıĢ hızı azalmakta ve doğurganlık hızı düĢmektedir, 2009‟da 

bu oran %2.12‟dir. Buna karĢılık beklenen yaşam süresi uzamaktadır. 2009 TUĠK‟na göre 

Türkiye‟de yaĢam beklentisi 73.7 yaĢ; 2015‟te 72.3 yaĢ, 2025‟te 75.9 yaĢtır (A. Canatan, 

2012: 357-360; Kutsal, 2008: 1). 2011 TUĠK‟na göre, Türkiye‟de yaĢam beklentisi 

erkeklerde 72, kadınlarda 77.1 yıldır. 2012 TUĠK‟na göre de toplumumuzda yaĢam 

beklentisinin 2025‟te erkeklerde 73.1, kadınlarda 78.9 yıl olması beklenmektedir. 2013 

TUĠK‟na göre, toplumumuzda ortalama yaĢam beklentisi 76.9 yıl, erkeklerde 74.7 yıl ve 
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kadınlarda 79.2 yıldır; bunun 2023‟te erkeklerde 75.8 yıl ve kadınlarda 80.2 yıl olması 

beklenmektedir (Aydemir, 2014: 1, 13; O. Koç, vd. 2012: 278). 

Ülkemizde demografik yaşlanma 1920-1930‟larda baĢlamıĢ, 1970‟lerden itibaren 

belirginleĢmiĢtir, nüfus planlamasının toplumsal yaĢlanmaya etkisi dikkat çekmektedir. 

Genç nüfuslu Türkiye hızla yaşlı topluma dönüĢmektedir. Öyle ki 1960‟ta 1 milyon olan 

yaĢlı sayısı günümüzde 7 kat artmıĢtır. 2023‟te durağan nüfus olmamız beklenmektedir. 

YaĢ gruplarının nüfus artıĢ hızı da değiĢmektedir. 2008 TUĠK verilerine göre, nüfus artıĢ 

hızı genç yaĢ gruplarında azalmakta ve ileri yaĢ gruplarında artmaktadır (Kumtepe ve 

Akay, 2012: 61-71, 76). 

Modern dönemde yaşlılığın yapısal değişimi dikkat çekmektedir: Yaşlılığın 

gençleşmesi, meslekten arındırılması, kadınsallaşması, tekilleşmesi ve ileri yaşlılık 

Günümüzde bazı yaĢlıların kendini oldukça zinde ve genç hissetmesi buna örnek 

verilebilir. Yine 20. yüzyıl sonunda 60 yaĢındaki kiĢilerin, günümüzde ise geliĢmekte 

olan ülkelerde 75+ yaĢtakilerin ve geliĢmiĢ ülkelerde 80+ yaĢtakilerin „yaĢlı‟ sayılması da 

zaman içindeki değiĢimi göstermektedir (Ceylan, vd. 2015: 35, 64-65). 

Toplumumuzda da yaĢlılığın yapısal değiĢimi görülmektedir. ġentürk ve 

Ceylan‟ın 2015‟te yaptıkları bir araĢtırmaya göre, hem Türkiye genelinde hem Ġstanbul‟da 

yalnız yaĢayan yaĢlıların ve yaĢlı kadınların sayısı artmakta, kadınların %20‟si yalnız 

yaĢamayı tercih etmektedir. Kent merkezindeki, eĢi ölen veya boĢanan kadınlar tekrar 

evlenmek istememektedir (ġentürk, 2015c: 283-291).  

Modern toplumda yaĢlılık toplumsal bir problemdir; demografik değiĢim, 

yaĢlılığın yapısal ve toplumsal değiĢimi, yeni yaĢlanma tarzları dikkat çekmektedir. 

YaĢlılığa bakıĢta kutuplaĢmadan da bahsedilebilir; yaĢlılığın olumlu ve olumsuz yönleri, 

sevilen ve sevilmeyen yaĢlılar ayrımı görülebilir. KalıplaĢmıĢ yaĢam süreçlerinin ortadan 

kalkması sonucu yaĢlılıkta çoğullaşma ve yalnız yaĢamanın artması sonucu yaĢlılıkta 

tekilleşme görülmektedir (Tufan, 2003: 80-92, 209-216; 2007: 15-26, 31-42, 113; 2007a: 

2; 2007b: 20-30, 126; 2008: 6, 12-13, 25-26; 2010: 26-27; 2011: 18-22: 2012: 15-18). 

Ayrıca yaşlılığın kadınsallaşması dikkat çekmektedir, günümüzde ileri yaĢta 

kadınların sayısı erkeklerden 2-3 kat fazladır. Tüm ülkelerde yaĢlı kadınların sayısı yaĢlı 

erkeklerden fazladır, fakat bu yaĢlı kadınların eğitim ve gelir seviyesi yaĢlı erkeklerden 

düĢüktür. Türkiye‟de ise yaĢlı kadınların %84‟ünün ve yaĢlı erkeklerin %70‟inin eğitimi 

yoktur. YaĢlı erkeklerin %75‟inin, yaĢlı kadınların ise %38‟inin geliri vardır. YaĢlı 
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erkeklerin %86‟sı ve yaĢlı kadınların %45‟i evlidir. Toplumumuzda ileri yaşlılık da 

artmaktadır (Kırdı, vd. 2007: 5-11, 42, 103). Kısacası -özellikle de 2030-2050 yılları 

arasında- kalabalık bir yaĢlı nüfus ve hızlı nüfus yaĢlanması beklenmektedir. 2010 TUĠK 

verilerine göre Türkiye‟de yaĢlı nüfus oranı %7.1‟dir ve 2025‟te bunun %17 olması 

beklenmektedir (A. Canatan, 2012: 357-360; Güngör, 2012b: 255, 262-263). 

Ancak ülkemizdeki genç nüfus nedeniyle toplumsal yaĢlanma pek 

önemsenmemektedir. EndüstrileĢmiĢ ülkelerde nüfusun grileşmesi veya gri şafak denen 

süreç yaĢanmaktadır (Örneğin 65+ yaĢ nüfus Britanya‟da 1850‟de %5 ve 2000‟de 

%15‟tir. 60+ yaĢ nüfusun 2030‟da Almanya‟da %50 olması beklenmektedir.). Türkiye‟de 

de bu süreç baĢlamıĢtır çünkü yaĢam süremiz her 10 yılda 2.5 yıl uzamaktadır (Giddens, 

2005: 161-162; Onur, 2011: 342-346). 

Demografik yaĢlanma etkenleri ise nüfus yapısındaki değiĢimle alakalıdır. Bu 

değiĢimler uluslar arası göç ve yaĢlı nüfusta artıĢ, doğurganlık hızında, ölüm ve bebek 

ölüm oranında azalmadır. YaĢlı nüfusun artıĢ hızı hem ülkeye göre hem sosyoekonomik 

geliĢim ve refah seviyesine göre değiĢmektedir; 2000‟de en uzun yaĢam beklentisi 

Japonya‟da 82, Hong-Kong‟da 81.7, Ġsveç‟te 80.6, Ġtalya‟da 79.9 yıldır. Türkiye‟de 

yaĢam beklentisi 2006 TUĠK‟na göre 70 yıldır. 2010 TUĠK‟na göre 60+ yaĢ grubu 

%10.3‟tür. Bunun 2020‟de %15 ve 2050‟de %30 olması beklenmektedir. Dünyada yaĢam 

beklentisi 2004‟te Japonya‟da 90, Almanya‟da 78, Afrika ülkelerinde 50 yıldır. 

Kadınlarda yaĢam beklentisi daha fazladır; 2010‟da Norveç‟te yaĢam beklentisi 

kadınlarda 83 yıl ve erkeklerde 78 yıldır. Rusya‟da kadınlar erkeklerden ortalama 10-12 

yıl daha uzun yaĢamaktadır. Günümüzde ayrıca 80+ yaĢ nüfus da artmaktadır. Örnek 

vermek gerekirse, Japonya‟da 2000‟de %3.7, 2030‟da %11.1‟dir. Türkiye‟de 2030‟da 84 

milyon nüfusta 60+ yaĢ %10.1, 65+ yaĢ %12.9 ve 80+ yaĢ %2.4 olması beklenmektedir. 

Kadınlar 2001‟de Japonya‟da ortalama 95 yıl ve ABD‟de 101.5 yıl yaĢamaktadır 

(Kalınkara, 2011: 71-82; Tufan, 2003: 80-88; 2007: 15-26, 31-42, 113).  

ModernleĢme sürecinde göç ve kentleĢme, ailedeki ve toplumsal yapıdaki 

değiĢim sonucu yaĢlılığın yapısal değiĢimi gerçekleĢmekte ve yaĢlanma süreçleri 

farklılaĢmaktadır (Ceylan, vd. 2015: 35, 64-65). Kısacası toplumumuzda yaĢlılığın 

yapısal değiĢimi sürmekte ve normal yaĢlanma süresi uzamaktadır. Ayrıca sosyolojik 

değiĢim de dikkat çekmekte, toplumda yaĢam standardı yükselmekte ve yeni yaĢam 

tarzları ortaya çıkmaktadır.  
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Bireysel yaşlanma ve toplumsal yaşlanma ise birbirinden farklıdır. ModernleĢme 

sürecinde toplumumuzda yaĢlıların bölgesel dağılımı da değiĢmektedir. Bu konuda kentte 

yaĢlının sosyal hayata katılımı, gecekondular, köyden kente göç ve yaĢlı göçünde artıĢ 

gibi örnekler verilebilir. Demografik değiĢimin etkileri ise bölgelere göre değiĢmektedir. 

2010 TUĠK verilerine göre, Aydın ve Nazilli‟de yaĢlı oranı %20, bazı köylerde %30‟dur, 

yaĢlıların %14‟ü ise 80+ yaĢtadır (Tufan, 2003: 77-92, 209-216; 2007: 15-26; 2007a: 2; 

2007b: 20-30, 126; 2008: 6, 12-13, 25-26; 2010: 26-27, 53-55; 2011: 18-22; 2012: 15-18, 

26-27). 

Öte yandan bu demografik değiĢimin uzun süreli etkileri olabilir. Genelde 

yaĢlılarımızın yaĢam koĢullarını iyileĢtirici düzenlemelere ihtiyaç vardır. Konut ve çevre 

düzenlemeleri, engelli yaĢlılara özel ve denetimli konutlar yapılması, kamu taĢımacılığı 

düzenlemeleri bunlardan bazılarıdır. Ayrıca düzenli olarak yaĢlılık raporları hazırlanabilir 

veya yaĢlılık veri bankası oluĢturulabilir. Böylece genel ve yerel yönetimlerde yaĢlılıkta 

bakıma muhtaçlık ve engellilik bilgileri bir araya getirilebilir. Aydın, Nazilli‟de bu 

konuda bazı çalıĢmalar yapılmaktadır (Devran, 2007: 11-13). Öte yandan ev ortamının 

yaĢlıya göre düzenlenmesi de yaĢlının hayatını kolaylaĢtırabilir; evde elektrik, su, ısıtma, 

havalandırma sistemi gibi düzenlemeler buna göre yapılabilir (Özcebe, 2007b: 133-138).  

Aslında toplumumuzda yaĢlı nüfustaki artıĢ da bazı toplumsal değiĢimleri 

beraberinde getirmekte ve yaĢlılar hizmet talep etmektedir, sosyal güvenlik hakları ve 

sağlık hizmetleri bunlardan bazılarıdır. Ekonomideki, çevre koĢullarındaki ve ailedeki 

değiĢim de belirgindir; yalnız yaĢayan yaĢlı sayısı artmakta ve yaĢlı bakımı ihtiyacı 

gündeme gelmektedir. Dolayısıyla yaĢlılara yönelik olumlu politikalar geliĢtirilebilir ve 

yaĢlıların yaĢam kalitesi arttırılabilir. Fakat demografik yaĢlanma arttıkça bazı 

uygulamalar sürdürülemeyebilir; erken emeklilik ve yüksek iĢsizlik maaĢı bu 

uygulamalardan bazılarıdır (Kalınkara, 2011: 87-93). Öyle ki günümüzde dünyada 

emeklilik yaĢının 70‟e çıkarılması konusu gündemdedir hatta Almanya‟da emeklilik yaĢı 

67 olmuĢtur (Erçil, 2012: 184).  

Günümüzde ebeveynlik sonrası evlilik süresi yani çocukların evden ayrılıp, kendi 

yuvalarını kurmalarından sonra, eĢlerin birlikte geçirdikleri süre uzamaktadır, bu süre 20-

30 yıl civarıdır. Dolayısıyla uzun süren evliliklerde bazı problemler ortaya çıkabilir; 

davranıĢlarda ve beklentilerde uyumsuzluk, eĢlerde ve rollerde değiĢim, yıllarca biriken 

problemler bunlardan bazılarıdır. YaĢlı çiftlerin evliliklerinde de baskı ve gerilim olabilir. 
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Sadece ideal durumlarda eĢler arasında arkadaĢlık, ortak yaĢam hikayeleri ve tecrübeler 

vardır; karĢılıklı saygı, sevgi ve Ģükran duyguları görülür. 

Kısacası aile, toplum ve nüfus yapısındaki değiĢimler genelde yaĢlılığın 

ekonomik, siyasal, kurumsal ve bireysel koĢullarını değiĢtirmiĢtir. YaĢlılıkta çoğullaĢma, 

farklılaĢma ve bireyselleĢme bunlardan bazılarıdır (Tufan, 2003: 209-228; 2007: 15-26, 

31-42, 53-55, 113, 125; 2007a: 2; 2007b: 20-30, 126; 2008: 6, 12-13, 25-26; 2011: 18-22; 

2012: 15-18). Modern toplumda yaĢlının topluma katılımı umulur, sağlıklı ve aktif 

yaĢlanma önerilir. Ancak yaĢlının yaĢam kalitesi yükselse de, toplumdaki değeri 

azalabilir. YaĢlıların önemli sorunları kuĢaklar arası iletiĢimsizlik ve değer çatıĢması, 

yabancılaĢma, sosyal dıĢlanma, rolsüzlük rolü, yalnızlık ve sağlık sorunlarıdır (Kalınkara, 

2011: 68-69, 111, 157-166).  

3.1.2. Kuşaklar Arası İlişkiler Açısından Maneviyat 

Ġnsanlar arasındaki iliĢkiler çok çeĢitli nedenlerle olumlu veya olumsuz olabilir. 

Ancak modernleĢme sürecindeki hızlı toplumsal değiĢim nedeniyle genç ve yaĢlı kuĢak 

arasındaki iliĢkilerin öneminin arttığı anlaĢılmakta ve mevcut durum farklı açılardan 

açıklanmaya çalıĢılmaktadır. Tezimizde bu konu aile açısından ele alınmaktadır.   

YaĢlıların ailedeki ve toplumdaki yeri kiĢiye, zamana, kültüre ve topluma göre 

değiĢmektedir. Farklı toplumlarda yaĢlılarla ilgili olımlu uygulamalar görülebilir. Bu 

konuda Magellan‟da Yaghanlarda yaĢlılara saygı, Asya‟da Aleutlarda yaĢlılara ve anne 

babaya iyi davranma, Avustralya‟da Arandalarda gerontokrasi yani yaĢlıların toplumu 

yönetmesi, Çin‟de üst yönetimde yaĢlıların olması, Amerika‟da Ġnkalarda anne babaya 

itaat ve yardım, Antik Yunan‟da yaĢlıların danıĢman, güç ve iktidar sembolü olması gibi 

örnekler sıralanabilir.   

Fakat yaĢlılara yönelik olumsuz uygulamalara da rastlanır: Eskimolarda ve 

Kuzey Avrupa‟daki topluluklarda yaĢlıların ölüme terk edilmesi, Sibirya‟da Çukçenlerde 

yaĢlıların törenle öldürülmesi, Sudan‟da Dinkalarda yaĢlıların diri diri toprağa 

gömülmesi, Avustralya‟da Murnginlerde yaĢlının daha ölmeden dini cenaze töreninin 

yapılması ve Japonya‟da Ainu topluluğunda yaĢlı kadınların değersiz yaratıklar sayılması 

(Bulut, 2012: 401-402; Kalınkara, 2011: 52-69; Oğuz, 2007: 53-54).  

Kuşak kavramı gençlerin görüĢlerinin ve olaylara tepkilerinin, dünyayı algılama 

Ģeklinin yaĢlılardan farklı olmasıyla alakalıdır; olumlu veya olumsuz anlam içerebilir. Bu 

konuda aynı yaĢta olma ve arkadaĢlık iliĢkisi, „benim kuĢağım, senin kuĢağın‟ gibi 
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ayrımlar örnek gösterilebilir. Aynı çağda yaĢayan bireylerin birbirleriyle iliĢkileri ve 

sosyal tecrübeleridir, bireysel değildir. Dolayısıyla kuĢaklar toplumdaki sosyokültürel 

süreçleri etkiler, böylece toplumsal birlik veya değiĢim sağlanır. Sonuçta dünya görüĢü, 

kültürel geçmiĢ ve yaĢam tarzı ile ilgili kuşak kimlikleri ortaya çıkar. Belli bir kuĢakta 

değerler, inanç ve tutumlar ilk yetiĢkinlikten yaĢlılığa kadar paylaĢılabilir ve 

sürdürülebilir. Aslında her kuĢak farklıdır fakat aynı zamanda kendinden önceki 

kuĢaklarla da iliĢkilidir. KuĢak kimliği ve değerleri de karĢılıklı iletiĢim ve kültür 

alıĢveriĢi içinde gerçekleĢir. Kültür ve din kuĢaklar arası devamlılığı sağlar. 

KuĢaklar çeĢitli Ģekillerde sınıflandırabilir; eski kuşak ve yeni kuşak, yaĢa dayalı 

grup kuşakları ve aile kuşakları. Kültüre ve döneme veya on yıllık yaĢ gruplarına göre de 

kuĢak grupları ayrılır. 1960 sonrasında kuĢaklarla ilgili çalıĢmalar artmıĢtır. KuĢaklar 

arasındaki kültürel farklar, siyaset ve ideoloji, din ve maneviyat iliĢkisi araĢtırılmaktadır. 

Kuşak boşluğu durumunda ise herkes kendi kendinin otoritesi olur (Örneğin 2. Dünya 

SavaĢı sonrası Avrupa‟da kontrolsüz kuşak ve ABD‟de Nüfus patlaması kuşağı).  

KuĢakların sosyal, kültürel ve siyasal değiĢimleri önemlidir. Çünkü gençler ve 

yaĢlılar arasında belirgin farklar olabilir; 21. yüzyılda Yeni binyıl kuşağı buna örnektir. 

SavaĢlar, kitle iletiĢim, küresel ekonomi ve tüketim kültürü gibi toplumsal değiĢimler de 

kuĢakları etkiler. KuĢaklar arasındaki sınırları belirleyen etkenler ise değiĢebilir (Örneğin 

ABD‟de ekonomi ve Depresyon kuşağı, doğum oranında artıĢ ve Nüfus patlaması kuşağı, 

kültür ve X kuşağı). 

Modern toplumda kuĢak sınırları önemsenmektedir, kitle kültürü ve medya etkisi 

belirgindir. YaĢ gruplarının yer değiĢtirmesi durağan ve yaĢlı toplumlarda pek değiĢiklik 

oluĢturmaz. Ancak hızlı toplumsal değiĢim görülen toplumlar farklıdır. Günümüzde yaĢ 

grupları arasındaki mesafe zaman farkının ötesindedir hatta davranıĢlara da yansır, 

teknoloji kuşağı buna örnektir. KuĢak etkisi de kiĢiye göre değiĢebilir; kimi insan 20‟li 

yaĢları kimisi de yaĢıtlarla ilgili hatıraları önemser. 

Aslında büyük toplumsal değiĢimler hem genç kuĢağı hem yaĢlı kuĢağı 

etkilemektedir. ABD‟de 1945 sonrasında siyasi ve dini kurumlara güvenin azalması, 

İnsan hakları hareketi ve Gençlik hareketleri buna örnek gösterilebilir. KuĢaklar bazen 

dini ve manevi özellikleriyle de tanınmaktadır: 2. Dünya SavaĢı sonrasında Avrupa‟da 

dini kurumlarda gerileme ve karĢıt akımlarda artıĢ; ABD‟de Nüfus patlaması kuşağında 
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Doğu öğretileri, meditasyon ve maneviyatçılık; X kuşağında dini çoğulculuk, popüler din, 

görsel ve elektronik kültür gibi örnekler bunlardan bazılarıdır. 

Çünkü kuĢak grupları dini ve manevi değerlerin taĢıyıcısıdır, dini aktarımda anne 

baba etkisi belirgindir. YaĢlılar genelde geleneksel dini uygulamaların sürdürülmesini 

sağlar. Ayrıca insanın yaĢlandıkça dine ilgisi ve dini uygulamalara katılımı artabilir. 

KuĢaklar yeni dini ve manevi tarzların, yeni kültürel ve toplumsal yapıların da 

taĢıyıcısıdır (Örneğin çokkültürlülük, gençlere yönelik çalıĢmalar ve ikinci kuĢak 

göçmenler). Günümüzde genç ve yaĢlı kuĢak arasındaki fark -yaĢ farkının ötesinde- 

gençlerin karĢı kültüre maruz kalmasıyla da açıklanmaktadır; dini bağlılık ve dini katılım 

araĢtırmaları, kuĢaklar arasındaki kültürel ve dini farklar buna örnek gösterilebilir (Roof, 

2012: 37-62).  

Geleneksel kurumlar kuĢaklar boyunca kültürel ve dini kimliğin taĢıyıcısı 

sayılmıĢlardır. Modern toplumda geleneksel kurumların zarar görmesinin etkileri 

görülmekte ve bu durum araĢtırmalara konu olmaktadır. Geleneksel yaĢam tarzının 

tüketim kültürüyle yer değiĢtirmesinden ve  kültürel hafıza kaybından bahsedilmektedir. 

Ayrıca postmodern toplumda kuĢaklar arası süreklilik konusu tartıĢılmaktadır; çoklu 

kimlikler ve dini çeĢitlilik, genç kuĢaklara dini değerlerin aktarılamaması, vb. konular 

gündemdedir (Guest, 2012: 98-109).  

Kuşaklar arası ilişki kavramı aslında farklı kuĢaktan kiĢiler arasındaki sosyal 

iliĢkileri gösterir. Demografik değiĢim nedeniyle toplumumuzda kuĢaklar arası iliĢkilerin 

önemi giderek artmaktadır (Tufan ve Yazıcı, 2009: 3-6). Maddi ve kültürel değer 

paylaĢımı gibi aile ve akrabalık temelli dayanıĢma ağları da yaygındır. KuĢaklar arası 

iliĢkilerle ilgili araĢtırmalarda, gençlerin yaĢlılara karĢı tutumu, yaĢlılığın nasıl 

algılandığı, kuĢaklar arası etkileĢim, çatıĢma ve dayanıĢma, yaĢlının ailedeki konumu ve 

saygınlığı konularına odaklanılmaktadır (Baran ve Çoban, 2012: 192-200; Tamer, 2014: 

7, 18-19, 25-27).   

KuĢaklar arası etkileĢim toplumsal kültürün sürdürülmesi açısından önemlidir. 

YaĢlı bireyler birikimlerini genç kuĢaklara aktarır, böylece toplumda kültürel birikimin ve 

değerlerin sürekliliği sağlanır, torunlara kültürel değerler aktarılır. Ailede yaĢlı kiĢi ve 

çocukları arasında karĢılıklı destek akıĢı da olabilir; bu konuda yaĢlının çocuklarına para 

yardımı yapması, çocukların da hastayken yaĢlıya bakması ve ev iĢlerine yardım etmesi 

gibi örnekler sıralanabilir. YaĢlının genç kuĢakla iletiĢimi ve arkadaĢlarıyla sosyal 
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iliĢkileri aslında sosyal uyumu ve yaĢam memnuniyetini arttırmaktadır. Fakat 

toplumumuzda yaĢ ilerledikçe arkadaĢ edinme azalmakta, arkadaĢlık ve komĢuluk 

iliĢkileri zayıflamakta; bunların yerini aile almaktadır. 2011‟deki bir araĢtırmaya göre, 

65+ yaĢta arkadaĢlarla görüĢme sıklığı azalmaktadır (Ceylan, vd. 2015: 49-52).  

KuĢak araĢtırmalarında değerler konusu önemsenir. Çünkü özellikle hızlı 

ekonomik geliĢme görülen modern toplumların değerlerinde kuĢaklar arası fark dikkat 

çekmektedir, genç kuşağın değerleri yaşlı kuşağın değerlerinden farklıdır. Hatta 1981-

1991 Dünya Değerler AraĢtırması verileri de bunu göstermektedir. Bu araĢtırmaya göre 

dindarlık ve cinsiyet rolleri, ekonomik geliĢme ve demokratik kurumlar gibi bazı 

konularda gençlerle yaĢlılar arasında değer farkları belirgindir (Korkmaz, 2013: 62-66).  

J. Treas ve V. L. Bengtson‟a göre (1987), yaĢlı kiĢi ve aile arasındaki etkileĢim 

çeĢitli Ģekillerde sınıflandırılır: İlişki Dayanışma Modeli (aile bireyleri arasında iletiĢim 

ve çatıĢma), Etki Dayanışma Modeli (anne baba ve çocuk etkileĢimi) ve Paylaşım 

Dayanışma Modeli (Örneğin kriz dönemlerinde aile bireyleri arasında dayanıĢma. 

Kalınkara, 2011: 157-169). 

Aslında insan yaĢlandıkça akraba olunan kiĢi sayısı artmakta, aileye yeni üyeler 

ve yeni kuĢaklar eklenmektedir. Günümüzde doğum oranındaki düĢüĢ her çocuğa ilgiyi 

arttırmıĢtır denebilir hatta kardeĢ kavgasında azalma da mümkündür. Ölüm oranındaki 

düĢüĢ ise kuĢaklar arası iliĢkileri ve güçlü bağları geliĢtirebilir. Çünkü toplumda çoğunluk 

yaĢlı olursa, olgunluk farkından doğan kuĢaklar arası çatıĢmalar azalabilir. YaĢlı akrabalar 

kendi deneyimlerini ve yaĢlılıktaki toplumsallaĢma tarzlarını gençlere aktarabilir (Onur, 

2011: 343-346). Ekonomik durum ve coğrafi mesafe de kuĢaklar arası iliĢkileri 

etkilemektedir. Bir yanda kentte kendi geçimini sağlayabilen yaĢlılar, diğer yanda köyden 

kente göç etmeyen yaĢlılar görülmektedir. Genelde aradaki mesafe arttıkça yaĢlılar ve 

çocukları arasındaki sosyal iliĢki azalmaktadır (Tamer, 2014: 7, 18-19, 25-27; Tufan ve 

Yazıcı, 2009: 3-6).  

YaĢam süresinin uzunluğu nedeniyle günümüzde birçok anne baba çocuklarıyla 

birlikte yaĢlanmaktadır. Emekli olan ve kendi çocuklarını evlendiren çocuklar, artık anne 

babalarına bakmak durumundadır. Orta kuşak sıkışması denen bu durumda, yetiĢkinler 

hem çocuklarının hem anne babalarının isteklerini yerine getirmekte zorlanabilirler. 

Çocukların boĢalttığı yuva, yaĢlanan anne babalar tarafından doldurulur. Geleneksel 

olarak yaĢlının bakımını orta yaĢtakiler üstlendiğinden, kadınların dıĢarıda çalıĢması 
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durumu zorlaĢtırabilir (Onur, 2011: 343-346). Orta yaĢta kiĢinin yaĢlı anne babasına 

bakması durumunda, çalıĢan kadınlar iĢ ve aile sorumlulukları arasında denge kurmakta 

zorlanabilir veya bakıcı depresyonu ile karĢılaĢılabilir (Holdsworth, 2013: 29-30, 35-38). 

Çekirdek ailede yaĢlı bakımını üstlenen kadınların çocukları, eĢleri ve iĢleri ile 

ilgili baĢka sorumlulukları da vardır. Bu nedenle orta yaĢta kız çocuklar ve gelinler iki 

kuĢak arasında sıkıĢabilir ve zor durumda kalabilirler. Buna sandviç kuşak denmektedir. 

Dolayısıyla ailede bebek, kronik hasta ve yaĢlı bakımı gibi bakım gereken durumlarda 

evde bakım hizmetlerine yönelme görülmektedir (A. Canatan, 2012: 171).  

21. yüzyılda geliĢmiĢ ülkelerde yaĢam düzenlemeleri değiĢmiĢtir. 1980‟de 

ABD‟de 65+ yaĢtakilerin sadece %15‟i çocuklarıyla birlikte yaĢamaktadır. Günümüzde 

yaĢlıların yalnız yaĢama eğilimi olsa da, çoğu akrabalarına yakın yaĢamayı tercih 

etmektedir. YaĢlıların çocuklarla iliĢkileri de cinsiyete göre değiĢir. Genelde kadınların 

kızlarıyla iliĢkileri daha uzun sürelidir. Erkekler anne babalarına ekonomik, kızlar ise 

toplumsal ve duygusal destek sağlamaktadır. Orta kuĢak ise kuĢaklar arası bağın köprüsü 

sayılır. YaĢlı kiĢiler çeĢitli Ģekillerde sınıflandırılmaktadır; paylaşılmış, uzak, simgesel, 

bireyselleşmiş büyükanne ve büyükbaba (Onur, 2011: 343-346).  

YaĢlı çiftler de geleneksel ve modern çift diye ayrılabilirler. Emekli çiftler 

genelde yeniden uyum ve denge dönemi geçirmektedir; boş yuva sendromu veya torunu 

aĢırı sevme görülebilir. Gündelik yaĢamda yaĢlı kadın ve yaĢlı erkeğin alanı farklıdır. 

Fakat ailede uyum için bazı düzenlemeler yapılabilir. ĠletiĢim arttırılabilir, eĢle birlikte 

gelecek planları; bütçe ve mekan düzenlemeleri yapılabilir. Yine de yaĢlılıkta eĢler 

arasındaki sorunlar, kiĢisel kriz ve anlaĢmazlıklar artabilir (Hofman, 2012: 44-60, 108-

119, 148, 168-169).  

B. Neugarten‟e göre (1968), orta yaĢ döneminde büyükannelik ve büyükbabalık 

rolleri kazanılır, birikimler torunlara aktarılır. Torunlar ile iliĢkiler çeĢitlilik gösterir 

çünkü torun biyolojik yenilenme ve biyolojik süreklilik duygusu veya „artık genç 

değilsin‟ imajı vermektedir. Büyükanne ve büyükbabalık tarzı da kiĢiye göre değiĢir; 

resmi, eğlence arayan, zorunlu ebeveyn, uzak figür veya aile sağduyusu, vb. Torunu 

sevme ve hoĢgörü, oyun arkadaĢı olma, toruna bakma, sadece tatillerde görüĢme veya 

torun ile otoriter iliĢki tercih edilebilir (Ġlhan, 2012: 256-257). Ancak toplumumuzda 

büyükannelik veya büyükbabalık rolünün genelde yaĢlıya olumlu enerji verdiği 

anlaĢılmaktadır (M. Durak, 2012: 285-292, 300). 
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A. Kornhaber‟e göre (1996) büyükanne ve büyükbaba rolleri işlevsel, duygusal 

ve ruhsal rol Ģeklinde sınıflandırılır (Örneğin günlük yaĢamda etkileĢim, torun sevgisi ve 

sevilme, ruhsal doyum. Ġlgar, 2008: 67-68). Modern toplumda büyükanne ve 

büyükbabalar soy zincirinin ve soyadının devamını, ailenin birleĢmesini sağlar. Ayrıca 

aile tarihini temsil eder, zamansal devamlılık, ölüm korkusunu engelleme ve teselli iĢlevi 

görürler. Büyükannenin aile dayanıĢmasına ve aileyi bir arada tutmaya kendini adaması 

veya annelik görevini kızına aktarması mümkündür. Özellikle büyükanne büyükbaba ve 

torunlar arasında kuĢaklar arası duygusal bağlar oluĢur. Hatta artık dört beĢ kuĢağa 

yayılan bir aile de mümkündür çünkü toplumda 100+ yaĢta kiĢiler de vardır. YaĢlı aile 

büyüğü hayatın tüm zamanlarını temsil eder: GeçmiĢ, bugün ve gelecek (Hofman, 2012: 

108-119, 128-134, 148, 168-169). 

Günümüzde modernleĢmenin etkileri çeĢitli Ģekillerde görülmektedir: 

Demografik değiĢim, yaĢlı toplumsallaĢması, ailede çatıĢma ve kuĢaklar arası çatıĢma. 

KuĢaklar arası iliĢkiler ülkemizde aile sorunu, endüstri ülkelerinde ise toplum sorunu 

sayılır. Toplumumuzda birkaç kuĢak bir arada yaĢadığından, kuĢaklar arası dayanıĢmanın 

önemi artmaktadır. Çünkü üç, dört veya beĢ kuĢak bir arada bulunmaktadır. Ailenin 

ekonomik durumu aile içi kuĢak iliĢkilerini etkiler hatta ekonomik durum iyileĢtikçe 

gençlerin yaĢlıyla iliĢkileri daha iyidir. Bazen de yaĢlı kiĢi yetiĢkin çocuklarını maddi 

açıdan destekler (Kalaycıoğlu, 2012: 52-57; Tufan ve Yazıcı, 2009: 3-6; Tufan, 2007b: 7, 

57-63, 126; 2011: 16, 25-34, 75-77). 

KuĢaklar arası iliĢkilerde benzerlik ve farklılıklar görülebilir. Bu konuda çeĢitli 

yaklaĢımlar geliĢtirilmiĢtir; haklar ve sorumluluklara dayalı Normatif Kuşaklar Arası 

Düzen Yaklaşımı buna örnektir. KuĢak iliĢkileri genelde çift kutupludur; çatıĢma ve 

dayanıĢma, sevgi ve nefret, sempati ve antipati bir aradadır. YaĢlı kiĢi ve ona bakan 

yetiĢkin çocukları arasında çeliĢkili ve zıt hisler, arada kalma veya psikolojik baskı 

görülebilir; 65+ yaĢtaki bir kiĢinin ileri yaĢtaki anne babasına bakması buna örnek 

gösterilebilir. 

Ailede ve toplumda yaĢlının çevresindeki kiĢilerle iliĢkileri pek çok etkenle 

alakalıdır: Kültürel, çevresel ve hukuki düzenlemeler; toplumsal beklentiler, ailenin 

objektif yaĢam koĢulları (ikamet, ekonomik durum, medeni durum, eğitim seviyesi), 

subjektif koĢullar ve yaĢlının subjektif algılaması (bireyin bilinci ve duyguları, huzur, 

mutluluk, subjektif sağlık); yaĢlının bireysel, sosyal, ekonomik ve psikolojik birikimi. 
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Öte yandan yaĢlı kiĢi -özellikle yaĢlı yoksullar- sosyal dıĢlanmaya maruz 

kalabilir. Günümüzde yaĢlılara karĢı bazı davranıĢlar Ģekilci bulunmakta ve 

eleĢtirilmektedir. YaĢlıya saygı göstergesi olarak ayağa kalkma ve yaĢlının elini öpme 

ancak gerçekte ona saygı duymama gibi durumlar buna örnek gösterilebilir (Kalaycıoğlu, 

2012: 52-57; Tufan, 2007b: 57-63, 87; 2011: 16, 25-34, 75-77).  

Aile iliĢkileri aktif yaĢlılık için önemlidir. Ancak günümüzde yaĢlıların 

toplumdaki statü ve saygınlığının değiĢtiği anlaĢılmaktadır. Bazı ülkelerde geleneksel 

değerlerde yaĢlıya saygı gösterilmesi ve sahip çıkılması, toplulukçu değerlerde de yaĢlıya 

yetiĢkin çocukların bakması buna örnek gösterilebilir (M. Durak, 2012: 287-292, 300). 

Öte yandan yaĢlılıkta sağlık sorunları ve bakıma muhtaçlık gibi toplumdaki yaĢlılıkla 

ilgili olumsuz algılar gençlerin yaĢlılığa bakıĢını etkilemektedir. Ancak yaĢlılığın olumlu 

yanları da vurgulanabilir. Sabırlı, bilgili ve deneyimli olmak, çalıĢmak zorunda olmamak, 

serbest zamanı olmak, dini sorumlulukları yerine getirebilmek gibi özelliklerden 

bahsedilebilir (Tamer, 2014: 7, 18-19, 25-27).  

Aslında yaĢlılıkta aile iliĢkilerinin önemi artar. Çünkü yaĢlılar aile odaklı yaĢam 

sürmektedir. Aile iliĢkileri ise yaĢlı ile birlikte çok sayıda kiĢiyi içerir; eĢ iliĢkisi, çocuk 

ebeveyn iliĢkisi, kardeĢler arası iliĢkiler, torunlarla iliĢkiler, vb. Bu iliĢkiler yaĢlılar 

açısından en güvenilir ve sağlam destek ağını oluĢturabilir. Toplumumuzda yaĢlıların 

ailede en çok kardeĢlerini önemsedikleri belirtilmektedir. Ancak bu durum her zaman 

gerçekleĢmez. Çünkü aile bazen yaĢlılar için risk de oluĢturabilir ve bazı ailelerde yaĢlıya 

yönelik Ģiddet ihtimali vardır. EĢ iliĢkileri ise yaĢlılıkta daha olumludur denebilir çünkü 

yaĢlı çiftlerin daha az tartıĢtıkları belirtilmektedir (Tufan, 2007b: 7, 57-63; 2011: 16, 25-

34, 75-77). Kısacası yaĢlılık döneminde aile duygusal, finansal ve fiziksel destek 

mekanizması iĢlevi görmektedir. Fakat yine de bir tarafta yaĢlı anne babanın bazı 

beklentileri, diğer tarafta ailenin çeĢitli ihtiyaçları ailede zaman zaman gerginlik ve strese, 

sorunlara neden olabilir (Ceylan, vd. 2015: 49-52). 

E. O. Ġmamoğlu ve V. Ġmamoğlu (1992), Türkiye‟de yaĢlıları ve yaĢlıların sosyal 

çevre ile iliĢkilerini araĢtırmıĢlardır. Aslında yaĢlıların çoğu çocuklarıyla birlikte 

oturmamaktadır. Yine de yaĢlılar -özellikle 71+ yaĢ grubu- en çok evlerini ve 

çevrelerindeki insanları önemsemektedir. Toplumumuzda genelde çekirdek aile olsa da, 

geniĢ aile iĢlevi de yerine getirilir. Fakat aktif yaĢlılık için bazen aile desteği veya 

profesyonel destek gerekebilir, deneyimlerin ve anıların paylaĢımı sağlanabilir (M. 
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Durak, 2012: 285-292, 300; Ġmamoğlu ve Ġmamoğlu, 1992: 102-108). Toplumumuzda 

kentleĢmenin en çok yaĢlılarımızı etkilediği söylenebilir. YaĢlı anne babayla birlikte 

oturma veya yaĢlıların yalnız yaĢama nedenleri ise değiĢmektedir. Adet ve gelenekler, 

dini inançlar, yaĢlının kendine bakabilecek durumda olması, vb. nedenler insanların 

tercihini etkilemektedir. Aile içi norm ve değerlerde de değiĢim görülmektedir 

(Kalaycıoğlu, 2012: 55-57; S. Yılmaz, 2012: 22, 78-85, 155-158, 165, 213-215).  

Aile yapısındaki bu değiĢim ve sosyoekonomik koĢullar yaĢlılarımızı yalnız 

yaĢamaya yöneltmiĢtir denebilir; çünkü yaĢlılarımızın büyük bir kısmı yalnız 

yaĢamaktadır. YaĢlının otoritesi, statüsü ve saygınlığı azalmıĢ; yaĢlının ihtiyaçlarının 

karĢılanmasında gelenek ve görenekler yetersiz kalmıĢtır, bazen yaĢlının dıĢlanması da 

sözkonusudur. Kısacası yaĢlılar ve gençler artık pek anlaĢamamakta, yaĢlı ile çocuklarının 

hayatta farklı değerleri benimsemesi buna örnek gösterilmektedir. YaĢlı bireylerin ailede 

eskisi gibi maddi ve manevi yaĢam yükünü paylaĢamadığı, bu nedenle de ailedeki samimi 

duyguların ve saygının zayıfladığı belirtilmektedir. Ayrıca genç kuĢakların ve akrabaların 

yaĢlıları pek ziyaret etmedikleri, yaĢlıların toplumda kendilerini yalnız hissettikleri 

vurgulanmaktadır. Bu durum yaĢlılarımızı olumsuz yönde etkilemekte, depresyon ve 

intihar riskini akla getirmektedir (Konak ve Çiğdem, 2005: 37-41, 59). 

3.1.2.1. Kuşaklar Arası Çatışma  

Kuşak çatışması kültürel değiĢim sürecinde ailede birlikte yaĢayan genç ve yaĢlı 

kuĢaklar arasındaki çatıĢmadır, toplumsal bir olgudur. Bireysel, sosyal, kültürel ve 

demografik nedenleri olabilir. YaĢ ve cinsiyet, aile yapısı, eğitim ve meslek; örf, adet, din, 

gelenek ve görenek bunlar arasındadır. Aslında çatıĢma ve anlaĢmazlık insan iliĢkilerinin 

bir parçasıdır. Toplumdaki kültürel değiĢime genelde çocukların gençlerden, gençlerin de 

yaĢlılardan daha kolay uyum sağladığı belirtilmektedir  (Anıl,  2011: iii, 1-3, 17-20).  

EndüstrileĢmiĢ ülkelerde belirginleĢen kuĢaklar arası anlaĢmazlık, 21. yüzyılda 

yaĢlı oranının artmasıyla birlikte ülkemizde de gündeme gelebilir (Örneğin 1960‟larda 

Afrika ülkelerinde, Ġtalya ve Japonya‟da kuĢak çatıĢması araĢtırmaları, sanayileĢme 

sonrası Batı toplumları). ĠĢsizlik nedeniyle yaĢlıya yapılan yatırım genci, gence yapılan 

yatırım yaĢlıyı rahatsız edebilir. Nüfus artıĢı, nüfus yapısındaki değiĢim ve beklentiler 

nedeniyle kuĢaklar arası bazı toplumsal sorunlarla karĢılaĢılabilir. Ġleri yaĢlılıkta artıĢ ve 

yaĢlıların yüksek yaĢam standardı beklentisi de bu konuda etkili olabilir.   
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Üstelik yaĢlılık ve yaĢlanma sadece Batı Avrupa, Japonya ve Avustralya gibi 

geliĢmiĢ bölgeleri değil; Afrika, vb. de dahil bütün ülkeleri ilgilendirmektedir. Türkiye‟de 

de nüfusun ve yaĢlı nüfusun artması, ortalama yaĢam süresinin uzaması beklenmektedir. 

Türkiye‟de 1998‟de ortalama yaĢam süresi erkeklerde 64.5, kadınlarda 68.6 yıldır. 

Nüfusumuzun 2050‟de 100 milyon kiĢi olması beklenmektedir. Ayrıca toplumsal 

yaĢlanma sürmektedir (Tufan, 2002: 55-56, 73-74, 83; 2011: 10-38, 50-70). Beklenen 

yaĢam süresi de sürekli artmaktadır; bu süre 1950‟lerde 50‟li yaĢlar, günümüzde ise 70‟li 

yaĢlardır (Çiftçi, 2012: 12). 

EndüstrileĢme sonucu babadan oğula mesleki bilgi aktarımı azalmıĢ, yaĢlılar 

toplumsal üretimin dıĢında kalmıĢ, yaĢlılık verimsizlik ve rolsüzlük ile bağdaĢtırılmıĢtır 

(Tufan, 2003: 110-112; 2011: 10-38, 50-70). ModernleĢme sürecinde geleneksel aile 

yapısında çözülme ve kuĢak çatıĢması görülebilir. YaĢlıya olumsuz bakıĢ, yaĢlı kuĢağın 

tüketici ve muhtaç kiĢi sayılması gibi durumlarla karĢılaĢılabilir. Öte yandan 

toplumumuzda çekirdek aile yaygın olsa da, geniĢ aile ve akrabalık sistemi iĢlevsel açıdan 

varlığını sürdürmektedir. Bu konuda ailede yaĢlının sorumlu birey sayılması, genç ve 

yaĢlı kuĢak arasında karĢılıklı destek beklentisi olması, yaĢlıya yardımın ailenin görevi 

sayılması, vb. örnekler verilebilir (TaĢcı, 2012: 138-145).   

Toplumumuzda kuĢaklar arası anlaĢmazlık nedenleri çeĢitlilik göstermektedir; 

arkadaĢ seçimi, dini ve siyasi konular, geleneklere bağlılık bunlardan bazılarıdır. Genelde 

ailede kaynaklar, hedefler ve değerler konusunda anlaĢmazlık yaĢanmaktadır (Bkz. 1988, 

2006 TUĠK Türk Aile Yapısı AraĢtırması; Baran ve Çoban, 2012: 193; S. Yılmaz, 2012: 

22, 76-85, 155-165, 213-215).  

Genç ve yaĢlı kuĢak arasındaki çatıĢma konuları ise çok çeĢitlidir; eĢ, okul ve 

meslek seçimi; kız erkek arkadaĢlığı, giyim tarzı ve moda, gelenek ve görenekler, 

alıĢkanlıklar ve serbest zamanı değerlendirme gibi konularda sorun yaĢanmaktadır. 

Kısacası genç ve yaĢlı kuĢak günlük yaĢamda pek çok konuda tartıĢma ve çatıĢma 

yaĢamaktadır. KuĢaklar arası sorunların çözümü için gençlerin ve yaĢlıların birbirlerinden 

bazı beklentileri vardır. Bu beklentilerden bazıları Ģöyle sıralanabilir: Sevgi, saygı ve 

güven; rehberlik ve anlayıĢ gösterme; örf ve adetlere bağlılık, sorumluluk alma ve 

tecrübelerden yararlanma (Anıl, 2011: 23-24, 29-35, 45-47, 52-53, 78-84, 90-113, 119-

127, 142-147, 155-157). 
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Teknolojik ve ekonomik geliĢmeler de aileyi etkileyebilir ve kuĢak çatıĢmasına 

neden olabilir; internet kullanımı, bilimsel bilgi birikimi ve zenginliğin artması buna 

örnek gösterilebilir. KuĢak çatıĢması aslında toplumsal hareketlilik, gelir dağılımındaki 

dengesizlik ve toplumsal değiĢim sonucu genç ve yaĢlı kuĢak arasındaki kültürel farkların 

artmasından kaynaklanmaktadır. YaĢlıların sosyoekonomik seviyesinde gerileme, 

gençlerin eğitim seviyesinde yükselme ve toplumda değer sisteminin değiĢmesi de bu 

konuda etkilidir. 

Dolayısıyla farklı kültürel ve dini değerlere sahip kuĢaklar arasında çatıĢma 

kaçınılmaz olabilir; yabancılaĢma, kültürel ve dini kimlik aktarımında yetersizlik, aile 

kültürel değerlerinden uzaklaĢma görülebilir. ÇatıĢma alanları köylerde ve kentlerde 

farklıdır. Genelde meslek ve eĢ seçimi, geleneksel normların ihlali, arkadaĢ seçimi, kardeĢ 

geçimsizliği ve zararlı alıĢkanlıklar gibi konularda çatıĢma yaĢanmaktadır. 

Ancak hiçbir toplum çatıĢmasız değildir. Aslında kuĢak farkından doğan 

anlaĢmazlıklar yüzyıllar önce de vardı. Sümerlerde kıyafet tartıĢmaları buna örnek 

gösterilebilir. Eflatun yaĢlı kuĢağın genç kuĢağa üstün olduğunu ve yaĢlılara saygı 

duyulması gerektiğini vurgular. Aristoteles ise kuĢak çatıĢmasını önlemek için anne baba 

ve çocuk arasındaki yaĢ farkının çok fazla veya çok az olmamasını önerir. 

KuĢak çatıĢmasının olumlu ve olumsuz işlevleri vardır. Bağımsız düĢünebilme ve 

yeni normlar, yaĢlı kuĢağın değiĢime zorlanması, iletiĢim kopukluğu, normların 

korunamaması ve değerlerin aktarılamaması, vb. bunlardan bazılarıdır. Dini konulardaki 

kuĢak çatıĢması ise dindarlık seviyesi gibi sosyal veya psikolojik nedenlere bağlı olabilir. 

Gelenek ve modernlik arasındaki sorun farklı hayat tarzları ve ahlak anlayıĢı ile de 

açıklanmaktadır. Modern toplumda bireysellik ve çıkar iliĢkileri buna örnek gösterilebilir. 

Ailedeki iletiĢim Ģekli ve çatıĢmalar genelde aile tipine göre değiĢir. Günümüzde 

geleneksel ve modern aile, geçiĢ ailesi farkı üzerinde durulmaktadır. Ayrıca aile 

iliĢkilerinde herkesin birbirini etkilediğini öne süren Karşılıklı Etkileşim Modeli dikkat 

çekmektedir (Anıl, 2011: 20-24, 29-53, 90-113, 119-127, 155-157; S. Yılmaz, 2012: 22, 

28, 78-85, 97, 155-165, 213-215). 

Günümüzde bilim ve teknolojideki geliĢmeler toplumsal yaĢamı ve insan 

iliĢkilerini değiĢtirmektedir. YaĢam tarzındaki ve değerlerdeki değiĢim sonucu 

yabancılaĢma ve iletiĢimsizlik, kuĢaklar arası değer çatıĢması görülebilir. Genç ve yaĢlı 

kuĢak arasındaki mesafe artabilir; yaĢlının yeniliklerden korkması ve eskiye özlem 
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duyması mümkündür. Yine de yaĢlının bilgelik ve olgunluk farkını kullanması kuĢaklar 

arası çatıĢmayı azaltabilir. Aslında yaĢlanan kiĢi zamanla bu yaĢlı rolüne alıĢmaktadır 

(Özben, 2008: 108).  

Geleneksel toplumda kuĢak çatıĢması pek yaygın değildir çünkü gençlerden 

beklentiler, gelenek ve görenekler bellidir. Modern toplumda ise toplumun gençlerden 

beklentileri pek net değildir. Bu nedenle kuĢaklar arası çatıĢma yaĢanabilir. ModernleĢme 

sürecinde değerler sistemi değiĢmektedir. YaĢlı kuĢak bilgi ve deneyimi genç kuĢağa 

aktarır. Ancak kültürel değiĢim sürecinde yaĢlının kendini yenilemesi gerekebilir; yaĢlı 

kuĢağın genç kuĢaktan bilgisayar ve cep telefonu kullanmayı öğrenmesi buna örnektir. 

Kırsal alanda yaĢlılar çevreye daha kolay uyum sağlar. Kent kültürüne yeterince uyum 

sağlayamayan yaĢlı ise çocukları ve torunları ile kuĢak çatıĢması yaĢayabilir. Toplumda 

dulluk ve emeklilik, rolsüzlük rolü gibi yaĢlılığa yüklenen anlamlar yaĢlı kiĢiyi 

etkileyebilir. KuĢaklar arası farklar da çatıĢmaya neden olabilir.  

KuĢak çatıĢmasına her toplumda rastlanır; yetiĢkin kuĢak ve ergen kuĢak 

arasındaki çatıĢmalar ve yaĢlıların gençlerden Ģikayetçi olması bilinen bir durumdur. Bu 

çatıĢma toplumun ilerlemesini sağlayabilir hatta çatıĢma sonucunda yeni görüĢler ortaya 

çıkabilir. Ancak çatıĢmalar toplumda dengesizliğe, sorunlara ve yabancılaĢmaya da neden 

olabilir. KuĢak çatıĢmasının olumsuz etkilerini azaltmak için yaĢlı ve genç, yaĢlı ve 

çocuk, orta yaĢlı ve bebek gibi farklı nüfus gruplarının bir araya getirilmesi 

önerilmektedir (A. Canatan, 2008: 65-67; Anıl, 2011: 18-24, 29-53, 155-157). 

ModernleĢme sürecinde bireyselleşme ve özgürleşme, kültürel değer aktarımını 

engelleyebilir ve sonuçta gençler kendi kültürel değerlerini oluĢturabilirler. Fakat 

çocuğun toplumsallaĢması ve kültür aktarımı gerçekleĢmezse, ailede gençler ve yaĢlılar 

arasında çatıĢma muhtemeldir. Çünkü gençler farklı kültürel değerleri benimsemiĢlerdir 

(S. Yılmaz, 2012: 22, 78-85, 155-165, 213-215). Kuşak farklılıkları bazen kuşaklar arası 

boşluk oluĢmasına ve köprü kurulamamasına neden olabilir. Bu durumda yeni kuĢak yeni 

değerleri, inançları benimser ve ailenin değerlerini, inançlarını terk eder. Göçmen 

topluluklarda yapılan araĢtırmalar, birinci ve ikinci kuĢak arasındaki boĢluk ve gençlerin 

ailenin dinini terk etmesi buna örnek gösterilmektedir (Smith ve Woodberry, 2006: 221). 

Kısacası kuĢak çatıĢması biraz da değerlerin çatıĢmasıdır denebilir. Günümüzdeki aile 

değerleri ile sosyal yaĢamdaki değerlerin çeliĢmesi, yaĢlının değerlerini benimsememe ve 

gençlik kültürü buna örnek gösterilebilir.  
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Yaşam tarzındaki değişim de kuĢak çatıĢmasına neden olabilir. Bunun örneği 

toplumsallaĢma farkı ve toplumsal değerlerin gençlere aktarılamamasıdır. Modern 

toplumda anne babalarından daha iyi eğitimli ve deneyimli gençler ortaya çıkmıĢtır. Genç 

kuĢağın yetiĢkinliğe geçiĢ süresi de uzamıĢtır. Öte yandan yaĢlı kuĢağın yeni geliĢmeleri 

izlemesi zor olsa da, sürekli eğitim mümkündür çünkü özellikle eğitim seviyesi düĢük 

yaĢlı kadınlar toplumda sorunlarla karĢılaĢabilir. Ancak bir taraftan tüketim ve Ģiddet 

kültürü de yaygınlaĢmaktadır; gençlerde markalı giyinme isteği ve filmlerde Ģiddet 

sahneleri dikkat çekicidir. Yine de kuĢak çatıĢması azaltılabilir. Bu konuda kuĢaklar arası 

iletiĢim ve empatinin arttırılması, ortak değerlere bağlılık, gençlere sorumluluk verilmesi 

ve yaĢlı kuĢağın eğitilmesi önerilmektedir (Anıl, 2011: 20-24, 29-53, 154-158).  

Fakat toplumda bakıma muhtaç kiĢilerin artması, aile iliĢkilerindeki değiĢim ve 

zor yaĢam koĢulları kuĢaklar arası iliĢkileri olumsuz yönde etkileyebilir. Ailede kadının 

çalıĢması; ekonomik, psikolojik ve toplumsal baskı; bakım kurumlarında yaĢlılara yönelik 

profesyonel bakıcı Ģiddeti gibi örnekler verilebilir (Tufan, 2002: 55-56; 2003: 110-116; 

2011: 10-38, 50-70). YaĢlılar arasındaki toplumsal cinsiyet, vb. farklar da kuĢaklar arası 

gerilim ve çatıĢmayı arttırabilir. Günümüzde gençlik yönelimli tüketim toplumunda 

yaĢlılar uyum sorunu yaĢayabilir; yaĢlı ihmali, fiziksel ve psikolojik ihmal gibi olumsuz 

durumlarla karĢılaĢılabilir (Bilton ve Bonnett, 2008: 86-88).  

3.1.2.2. Kuşaklar Arası Dayanışma  

Dayanışma geçmiĢte de günümüzde de önemsenmiĢ bir kavramdır. E. 

Durkheim‟in geleneksel toplumda mekanik dayanışma ve sanayi toplumunda organik 

dayanışma ayrımı; G. C. Homans‟ın Toplumsal Alışveriş Teorisi buna örnek gösterilebilir 

(Tamer, 2014: 7-16). Kuşaklar arası dayanışma hem ailede farklı yaĢ grupları arasındaki 

dayanıĢmayı hem toplumdaki yaĢlılar gibi dezavantajlı gruplarla dayanıĢmayı gösterir. 

Ayrıca hak ve sorumlulukları da içerir, yaĢlıların kaliteli yaĢaması önemsenir (Özmete, 

2012: 14).   

KuĢaklar arası dayanıĢma uyuma ve karşılıklılık prensibine dayalıdır. Bu konuda 

aile kaynaklarının havuzda toplanması, yaĢlının bağımlı olmaması ve duygusal destek 

gibi durumlara rastlanmaktadır. DayanıĢma çok boyutludur; rızaya ve norma dayalı 

dayanışma görülebilir. Aslında yaĢlılığın nasıl geçeceği biraz da kiĢinin kendine ve 

yaĢamsal etkinlikleri yerine getirmesine bağlıdır. Çünkü insanın hayatı boyunca yaptığı 
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Ģeyler ve yaĢadığı olaylar hem tüm hayatını hem yaĢlılık sürecini etkilemektedir; iĢ ve 

eğitim, aile ve toplumla iliĢkiler, vb. bunlar arasındadır (Kalaycıoğlu, 2012: 55). 

Kuşaklar arası dayanışma modellerinde ailede ve toplumda genç ve yaĢlı 

kuĢaklar arasında dayanıĢma iliĢkileri önemsenir. Küresel geliĢmeler ve modernleĢme 

süreci kuĢaklar arası iliĢkileri etkilemektedir. YaĢam süresinin uzaması, aile ve nüfus 

yapısındaki değiĢim, sanayileĢme ve bireyselleĢme bu geliĢmelerden bazılarıdır. KuĢaklar 

arası dayanıĢma işlevsel (kaynak paylaĢımı ve yardım), ilişkisel (ailede etkileĢim), 

uzlaşımsal (değer, tutum ve inançlar), duygusal (olumlu duygular), yapısal (coğrafi 

yakınlık) ve normatif dayanışma Ģeklinde olabilir (aile içi rolleri benimseme). Gençler ve 

yaĢlılar arasında pratik (hastalıkta bakım), finansal (para yardımı), sosyal  (öğüt verme) 

ve duygusal destek Ģekilleri de görülmektedir (emeklilik durumu. Baran ve Çoban, 2012: 

189-200). Kısacası kuĢaklar arası dayanıĢmanın çok boyutlu olduğu anlaĢılmaktadır 

(Tamer, 2014: 7-16). 

Öte yandan toplumumuza uygun kuĢaklar arası dayanıĢma modeli arayıĢı 

sürmekte, gönüllü gençlik hizmeti programları ve sosyal sorumluluk projeleri 

hazırlanmaktadır. Ayrıca yalnız yaĢayan yaĢlılara gönüllü toplumsal destek sağlanabilir, 

bakım hizmeti sağlanabilir ve ziyaretler gerçekleĢtirilebilir. Toplumda kuĢaklar arası 

dayanıĢma bilinci oluĢturulabilir (Hablemitoğlu, 2012: 206-213).  

KuĢaklar arasındaki toplumsal bağlılık duygusal, ilişkisel, konsensusa dayalı, 

işlevsel, normatif ve yapısal faktörlerden etkilenmektedir. Bu faktörler toplumu ve 

grupları makrososyal seviyede (makrogenler, genç ve yaĢlı kuĢak, yaĢ kohortları), aileleri 

ve bireyleri de mikrososyal seviyede etkiler (mikrogenler, aile kuĢağı, anneler ve kızları). 

Günümüzdeki araĢtırmalarda kuĢak çatıĢmasının çok abartıldığı ve kuĢak dayanıĢmasının 

ise pek önemsenmediği vurgulanmakta, kamu kaynaklarının yaĢlıların lehine 

dağıtılmasına karĢı çıkılması da eleĢtirilmektedir.  

KuĢak iliĢkileri konusunda çeĢitli yaklaĢımlar vardır: Kuşak Eşitliği Yaklaşımı, 

Kuşak Bağımlılığı Yaklaşımı, Kuşak Çatışması Yaklaşımı ve Kkuşaklar Arası Çelişki 

Yaklaşımı. Ancak günümüzde Kuşak Çatışması Yaklaşımının çok önemsenmesi 

eleĢtirilmektedir. Çünkü modern toplumlarda da -sadece çatıĢma değil- dayanıĢma da 

mümkündür. KuĢaklar arasında samimiyet, ilgi, sevgi, etkileĢim ve yardımlaĢma 

görülmektedir (Bengtson ve Oyama, 2007: 1-15).  
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Kuşaklar arası anlaşma önceden aile fertleri arasında karĢılıklı yardımlaĢmayı 

göstermekteydi. Yani ebeveyn yaĢlanınca aile yönetimi çocuğa geçmekte ve bunun 

karĢılığında yaĢlı ebeveynin bakımı gerçekleĢtirilmekteydi. Günümüzde de kuĢaklar 

arasında böyle bir anlaĢma varsayılır yani çalıĢanlar (20-60 yaĢ) çocuk ve gençlerin 

bakımını sağlar. Böylece kendileri yaĢlandıklarında önceden bakımını üstlendikleri 

tarafından bakılmaya hak kazanırlar. SanayileĢme ve kentleĢme sonucu yaĢlılar 

yoksullaĢmıĢ ve yasal düzenlemeler zorunlu hale gelmiĢtir. Dolayısıyla 1889‟da 

Almanya‟da Yasal Emeklilik Sigortası ve 1949‟da Türkiye‟de Ġhtiyarlık Sigortası Kanunu 

çıkarılmıĢtır. Artık günümüzdeki emeklilik sistemi „kuĢaklar arası anlaĢma‟ sayılmaktadır 

(Tufan, 2002: 71-72; 2005: 1-3; 2007b: 12-16, 39; 2007c: 11; 2011: 63).  

KuĢaklar arasında geleneksel anlaĢmayı gösteren normatif beklentiler vardır: 

Biyososyal kuşak ve toplumsallaşma normları, gerososyal devamlılık normları, geriatrik 

bağımlılıklarla ilgili normlar. Günümüzde kuĢaklar arası anlaĢmanın değiĢtiğinden, 

ailedeki ve iliĢkilerdeki değiĢimden, yaĢam seyrinin uzamasından bahsedilmektedir.  

Çünkü hem geliĢmiĢ ülkelerde hem de geliĢmekte olan ülkelerde aileler çeĢitli 

sorunlarla karĢılaĢmaktadır. Özellikle ailede yaĢlı bakımının ve kuĢaklar arası karĢılıklılık 

normlarının değiĢmesinden bahsedilmektedir. Üstelik değerlerin ve normların değiĢmesi, 

toplumsal cinsiyet rolü farklılıkları da kuĢaklar arası sevgi alıĢveriĢi gibi kuĢaklar arası 

iliĢkileri etkilemektedir. Yine de önümüzdeki yıllarda kuĢaklar arası çatıĢma da, 

dayanıĢma da artabilir. Örneğin bir taraftan erken emeklilik kesintisine karĢı çıkılmakta, 

diğer taraftan kuĢaklar arası karĢılıklı sosyal destek alıĢveriĢi sürmektedir. 

EndüstrileĢmiĢ ülkelerde aile mikrososyal seviyesinde kuĢak problemi 

vurgulansa da (Örneğin bağımlı yaĢlının bakımında yetersizlik); kuĢaklar arası sık ve 

düzenli iliĢkiler, yardım ve sosyal destek de sürmektedir. KuĢak dayanıĢması farklı 

Ģekillerde olabilir; duygusal, ilişkisel, konsensusa dayalı, işlevsel, normatif ve yapısal 

dayanışma. Hatta kuĢaklar arası bağlılık ve destek ulusal sınırların ötesinde bile 

gerçekleĢir (Örneğin Britanya‟daki Güney Kore‟li yaĢlı göçmenler araĢtırması, aile 

üyelerini ziyaretin ve finansal yardımın sürmesi). Aslında her ülkedeki mevcut inançlar 

ve tercihler kuĢaklar arası aile dayanıĢmasını etkilemektedir.   

EndüstrileĢmemiĢ ülkelerde de kuĢak dayanıĢması sürmekte hatta bu durum 

kültürel değerler ve dini inançlarla desteklenmektedir. Ancak bazı yaĢlılar yine de zor 

durumdadır, özellikle çocuksuz yaĢlılar uzak akrabalara güvenmek zorunda kalmaktadır. 
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Oysa hem makro hem mikro seviyede kuĢaklar arası dayanıĢmanın artması mümkündür; 

dayanışma ve destek normları, karşılıklılık normları, kuĢak özgeciliği ve yaĢlılara yeni 

roller verilmesi, vb. sağlanabilir (Bengtson ve Oyama, 2007: 1-15).  

Günümüzde Ġspanya ve Portekiz gibi AB ülkelerinde kuĢaklar arası 

dayanıĢmanın zayıfladığı belirtilmektedir. Asya toplumlarında anne babaya hizmet ve 

saygı değerleri, Afrika ülkelerinde ise aile yapısında kırılma görülmektedir. Özellikle 

Afrika‟da AIDS hastalığı sonucu genç yaĢta ölme oranının artmasına dikkat 

çekilmektedir. Aslında yaĢlıların çoğu akraba, arkadaĢ ve komĢuların desteğiyle yaĢamını 

sürdürmektedir. KurumsallaĢma oranı ise düĢüktür; bu oran 1990‟da Ġsveç‟te %10, 

Hollanda‟da %9.7 ve Japonya‟da %1.7‟dir. 

Öte yandan yaĢlıların yalnız yaĢaması dünyada çeĢitli nedenlerle artmaktadır. 

BoĢanmaların artması, çocuk sahibi olmama ve kente göç bu nedenlerden bazılarıdır. 

Hatta 2008‟de Arnavutluk‟ta bazı köylerde genç kalmaması nedeniyle yaĢlılar tarlada 

çalıĢmak zorunda kalmıĢlardır. Çin, Hindistan ve Malezya gibi bazı Asya ülkelerinde 

çocuğa anne babaya bakma zorunluluğu getiren yasalar vardır. Birlikte oturma da teĢvik 

edilir, Hong Kong ve Güney Kore‟de bu kiĢilere vergi muafiyeti sağlanmaktadır. Ayrıca 

Avustralya gibi bazı ülkelerde ailede bakım verenleri eğiten gönüllüler ve sivil toplum 

kuruluĢları bulunmaktadır (Kalınkara, 2011: 166-169). Toplumumuzda ise bakıma 

muhtaçlık durumunda genelde aile üyeleri yaĢlıya bakar (Örneğin %80 eĢler, kızlar ve 

gelinler). Sürekli bakım gerektiğinde ise baĢkaları da devreye girer (A. Canatan, 2008: 

67-69; 2012: 171). 

Kısacası modern toplumda da kuĢaklar arası dayanışma ve yardımlaşma görülür, 

yaĢlı kiĢi hem alıcı hem verici konumdadır. Toplumda yaĢlıya yönelik hizmetler veya 

yaĢlının çocuklarına maddi yardımı buna örnek gösterilebilir. Genelde yaĢlılar -tüm 

zorluklara rağmen- kendi evlerinde yaĢamayı tercih etmektedir. Aile üyeleriyle olan 

iliĢkilerde de hem yakınlığı hem mesafeyi korumaya çalıĢırlar. Bu durumda yakın bir 

yerde oturarak, çocuklarla duygusal iliĢkiler sürdürülür. Çocuklar evlendikten sonra ise 

boĢ yuva sendromu görülmekte ve yaĢlılar çocuklarıyla sosyal iliĢkilerini sürdürmektedir 

(Kırdı, vd. 2007: 50-51, 106; Tufan ve Yazıcı, 2009: 4-5; Tufan, 2002: 71-72; 2005: 1-3; 

2007b: 12-16; 2007c: 11; 2011: 63).  

L. Rosenmayr (1969) buna mesafeli yakınlık demektedir. Türkiye‟deki kuĢaklar 

arası karĢılıklı iliĢkiler de buna örnek gösterilebilir (Güngör, 2012b: 262-264; Tufan, 
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2003: 116-119, 236, 254-255). 2000 TNSA‟na göre Türkiye‟de yaĢlıların %39‟u 

çocuklarına yakın oturmaktadır; %14.4‟ü çocuklarının çok yakınında, %14.1‟i 

çocuklarıyla aynı muhitte ve %10.5‟i çocuklarına yakın muhitte oturmaktadır. YaĢlı 

bakımı %56.5 kendileri ve %41.4 çocukları tarafından gerçekleĢtirilir (Ġçli, 2008: 32-37). 

Toplumumuzda da hem çocuklar hem yaĢlı anne babalar mesafeli yakınlığı veya 

mekansal yakınlığı korumakta, böylece yaĢlıların sorunları çözülmekte ve beklentileri 

karĢılanmakta, kuĢaklar arası destek ve dayanıĢma da sürmektedir. YaĢlı kiĢi ile 

çocuklarının aynı evde, apartmanda, sokakta, mahallede, ilçede veya ilde oturması buna 

örnek gösterilebilir (ġentürk, 2015c: 286).  

Ayrıca yaĢ ilerledikçe de çocuklarla birlikte oturma isteği artmaktadır. Öyle ki 

2011‟deki bir araĢtırmaya göre, 40-50 yaĢ grubunda bu oran %17, 65+ yaĢta ise %30‟dur 

(Ceylan, vd. 2015: 47, 96). Kısacası toplumumuzda yaĢlı bakımı gerektiğinde, yaĢlı anne 

baba ile birlikte oturma veya aynı binada, sokakta veya mahallede oturma gibi mekansal 

yakınlık tercih edilmektedir (AbduĢoğlu, 2012: 101-110; Kalaycıoğlu, 2012: 51-56; 

Yavuz ve YüceĢahin, 2012: 103). 

Kentte yaĢayan yaĢlılar genelde kendi evlerinde, çocuklarından bağımsız ve 

kendi programlarına uygun yaĢamak istemektedir. Ayrıca kentte aktif yaĢam 

sürdüğünden, yaĢlının toplumsal değiĢime ve teknolojiye uyumu kolaylaĢabilir. Ancak 

bireysel yaĢam diğer kuĢaklarla iletiĢimi azaltabilir. Öte yandan yaĢlandıkça akraba 

sayısının artması sonucunda -gelin ve damat, vb. kiĢilerle- yeni iliĢkiler de kurulabilir (A. 

Canatan, 2008: 67-69; 2012: 171). 

Günümüzde kuĢaklar arası iliĢkilerin geliĢtirilmesi, karĢılıklı yardımlaĢma, 

dayanıĢma ve paylaĢım yani aile desteği önemlidir. YaĢlıların toplumla bütünleĢmesi, 

yaĢam kalitesinin arttırılması ve yaĢ ayrımcılığının önlenmesi beklenmektedir (Kırdı, vd. 

2007: 50-51, 106). Böylece yaĢlı kiĢi -büyükanne veya büyükbaba rolü gibi- yeni roller 

üstlenir ve kuĢaklar arası karĢılıklı destek sağlanır. Aslında yaĢlı anne baba ve çocuk 

arasında -önceden olmasa da- zamanla kaliteli iletiĢim ve iliĢkiler gerçekleĢebilir (Ġçli, 

2008: 32-37). Yine de yaĢlının ailesiyle birlikte yaĢadığı durumlarda, kuĢaklar arası 

anlaĢmazlık olabilir; gençler ve yaĢlılar arasında kiĢilik ve değer farkı bunda etkilidir. 

Ancak karĢılıklı anlayıĢ, hoĢgörü ve birlikte yaĢam kurallarına uyulması ile sorunlar 

çözülebilir (ġimĢek, 2006: 10). 
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Toplumumuzda yaĢlı nüfusun artmasıyla birlikte, farklı kuĢaklar bir arada 

bulunmakta, kuĢaklar arası dayanıĢma ve iĢbirliğinin önemi de giderek artmaktadır. 

YaĢlının sosyal yaĢamdan kopmadan hayatını sürdürmesi biraz da kuĢaklar arası 

iliĢkilerle alakalıdır. Ancak toplumumuzda kuĢaklar arası dayanıĢma gayriresmi Ģekilde 

sürmekte, bu konuda devlet desteği de olmadığından, yaĢlı bireyler aileye bağımlı 

olabilmektedir. Modern dönemde ailede değiĢim olsa da, aile hala önemini korumakta ve 

aile iliĢkilerinin güçlendirilmesine yönelik çabalar görülmektedir. Fakat ailedeki değiĢim 

toplumumuzda yaĢlının ailede iĢlevsiz kalmasına ve yalnızlaĢmasına hatta ailede yaĢlı 

bakımı iĢlevinin gerçekleĢmemesine de neden olabilir (Tamer, 2014: 7-16). 

Öte yandan insanlık tarihinde yaĢlılar ile gençlerin tam anlamıyla uyumlu 

oldukları, birbirlerini destekledikleri ve kuĢaklar arası dayanıĢmanın görüldüğü bir 

dönemin gerçekten olup olmadığı da sorgulanmaktadır. Ayrıca insanın yaĢlılığı kendine 

yakıĢtıramadığı ve hep kendinden sonraki kuĢağı yaĢlı olarak nitelendirdiği 

anlaĢılmaktadır (Tufan, 2005: 1-3; 2007b: 12-16, 39; 2007c: 11; 2011: 63). Oysa yaĢlılığa 

uyum sağlamak yani başarılı ve sağlıklı yaşlanma mümkündür. YaĢlı kiĢi toplumdan 

kopmadan yaĢamını sürdürebilir ve kuĢaklar arası dayanıĢma sağlanabilir; aile, arkadaĢ ve 

toplum iliĢkileri sürdürülebilir (TaĢtan, 2009: 4). 

Aslında herkes kiĢisel olarak yaĢlanır ve birinin yaĢlılığı diğer tüm yaĢlılardan 

farklı olabilir. Toplumumuzdaki yaĢlıların bazı sağlık sorunları ve psikolojik problemleri 

vardır; kronik hastalıklar; depresyon, ölüm korkusu, suçluluk ve değersizlik duyguları, 

vb. Psikolojik yaĢlanma genelde biliĢsel beceriler ve duygusal davranıĢ değiĢimleriyle 

ilgili olsa da, yaĢlının sosyal iliĢkilerini de etkiler ve uyum sorunlarıyla karĢılaĢılabilir. 

Üstelik yaĢlılıkta eskiye aĢırı bağlılık ve egoizm gibi bazı özellikler de belirginleĢebilir.  

YaĢlıların yaĢadıkları psikolojik süreç, yaĢlılar ve gençler arasındaki iliĢkileri 

olumsuz yönde etkileyebilir ve yaĢlı kiĢide duygusal yalnızlığa neden olabilir. Hatta hem 

yaĢlı ve genç kuĢaklar hem yaĢlı kuĢaklar kendi aralarında sorun yaĢayabilirler. Bazen 

önceden uyumlu olan evli çiftler yaĢlılıkta birbirleriyle anlaĢamayabilirler. Bu durumda 

yaĢlılık danıĢmanlığı ile yaĢlılara psikolojik hizmet verilebilir ve yaĢlının yaĢam 

kalitesinin arttırılması hedeflenir (Örneğin anlamlı hayat sürme ve kiĢiler arası iliĢkilerde 

uyum, evlilik danıĢmanlığı, yaĢamı gözden geçirme terapisi ve aile yaĢam döngüsü 

terapisi. Kaygusuz ve Kalkan, 2008: 251-261, 290-291).  
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Toplumumuzda büyük anne babalar ailede çeĢitli roller üstlenmektedir; torun 

bakımı, danıĢman ve arkadaĢ olma, kültürel ve ahlaki değerleri genç kuĢağa aktarma gibi 

örnekler sıralanabilir. Özellikle torun sevgisi dikkat çeker. Ergenlerin büyük anne baba 

algısı ise olumlu veya olumsuz olabilir. Yani „misafirperver, iyi kalpli, hoĢgörülü ve 

cömert yaĢlı imajı‟ veya ‟sabırsız, sinirli ve cimri yaĢlı imajı‟, vb. Çünkü büyük anne 

baba ve torun iliĢkileri -cinsiyet, eğitim düzeyi, görüĢme sıklığı, kaliteli iliĢki ve duygusal 

bağlar gibi- çok çeĢitli etkenlerle alakalıdır. 

Günümüzde ailedeki ve demografik yapıdaki değiĢim nedeniyle kuĢaklar arası 

bağlılık ve dayanıĢmanın önemi artmaktadır. KuĢakların bir araya gelmesiyle karĢılıklı 

etkileĢim gerçekleĢir; yenilikler, toplumsal değerler ve gelenekler aktarılır. Böylece 

yaĢlının bilgi ve deneyim aktarımı da sağlanır. EtkileĢimin azalması ise kuĢaklar arası 

çatıĢmayı arttırır; anne baba ve ergen iliĢkisi buna örnek gösterilebilir. Öte yandan 

kuĢaklar arası dayanıĢma aile iliĢkilerini güçlendirir ve böylece hem aile kültürü 

sürdürülür hem büyük anne babanın ergenlere rehberliği sağlanır. KuĢaklar arası 

iliĢkilerin güçlendirilmesi için yaĢlılarla gençlerin uygun ortamlarda bir araya getirilmesi 

ve yaĢlıların kültürel rehberliği önerilmektedir. Özellikle de büyük anne baba ve torun 

iliĢkisi önemlidir. 

Ayrıca ekonomi ve ticaret gibi alanlarda kuşaklar arası eğitim programları 

uygulanabilir. Aile iliĢkilerini ve kültürünü destekleyen yayınlar yapılabilir (Örneğin 

1990‟larda ABD‟de TV programları). KuĢaklar arası dayanıĢma ve desteğin güçlenmesi 

için rehberlik ve danıĢmanlık hizmetleri verilebilir. Bilgisayar ve elektronik araç 

kullanımı gibi konularda yaĢlılara yeniliklere uyum için eğitim verilebilir. Okullar ve 

yaĢlı merkezleri aynı mahallede veya bahçede bir araya getirilebilir, ortak katılım 

sağlayan programlar düzenlenebilir. Ġleri endüstri ülkelerindeki uygulamalar, çiçek 

yetiĢtirme ve tarım etkinlikleri, vb. düzenlemeler buna örnektir (A. Canatan, 2008: 67-69; 

2012: 171; Hazer, 2012: 125-126, 136-139).  

Kısacası günümüzde kuĢaklar arası dayanıĢmayı ve iletiĢimi arttırmaya yönelik 

çalıĢmaların önemi artmaktadır. Bu konuda bazı ülkelerdeki uygulamalar dikkat 

çekmektedir: Avusturya‟da genç ve yaĢlı kuĢağın birlikte katıldığı etkinlikler; Çin‟de 

kuĢaklar arası öğrenme, gönüllülük, kültürel mirasın devamı ve toplum eğitimi 

programları, vb. (Ceylan, vd. 2015: 47, 96). YaĢlılardan genç kuĢaklara ve topluma bilgi, 

birikim ve deneyim aktarımını sağlayacak mekanizmalar geliĢtirilebilir. Bu konuda 
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toplumumuzdaki tarihsel, kültürel ve toplumsal birikimden yararlanılabilir. Ayrıca 

yaĢlılık ve yaĢlanma konusu Sorun Temelli Yaklaşımdan çok, Bütüncül Yaklaşım ile ele 

alınabilir (ġentürk ve Altan, 2015c: 286). 

3.1.3. Toplumsal Cinsiyet  

Sosyal bilimlerde cinsiyet kavramı insana dair biyolojik doğal bir durumu, 

toplumsal cinsiyet kavramı ise bu doğal durum üzerinde yükselen sosyal ve kültürel 

edinimleri göstermektedir (Amman, 2012: 16). Toplumsal cinsiyet genelde erkekler ve 

kadınlar arasındaki fiziksel, psikolojik, kültürel ve toplumsal farklarla alakalıdır 

(Giddens, 2005: 107-109).  

Toplumsal cinsiyet konusunda erkeklerin ve kadınların toplum içindeki 

davranıĢları ve rolleri, erkeksilik ve kadınsılık açıklanmaya çalıĢılmaktadır. Doğacı 

Yaklaşımda biyolojik farklar, Gelişmeci Yaklaşımda ise toplumsal ve kültürel farklar 

önemsenir. Bu konuda erkeklerde güçlülük, kadınlarda dayanıklılık, kadın ve erkek 

meslekleri, toplumsallaĢma farkı gibi örnekler bilinmektedir. Aslında tüm toplumlarda 

erkekler ve kadınlar ile ilgili bazı kalıpyargılar vardır. Toplumdaki güçlü erkek imajı 

nedeniyle erkeklerin duygularını gizleme gereği hissetmesi buna örnektir (Slattery, 2007: 

341-346).  

Toplumsallaşma Yaklaşımına göre, aile ve medya, ödüllendirme ve yaptırımlar 

gibi bazı toplumsal aracılar yoluyla toplumsal cinsiyet rolleri öğrenilir (Giddens, 2005: 

107-109). Toplumsal cinsiyet farklılıkları sosyal ve kültürel temellidir;  toplumlarda kadın 

ve erkeğe farklı sorumluluklar verilebilir veya iĢbölümü farklı olabilir. Çocuklar 

toplumsal cinsiyet rollerini içselleĢtirirler (Bilton ve Bonnett, 2008: 130-135). Böylece bu 

toplumsal roller kuĢaktan kuĢağa aktarılır; kız çocuklarının anne ile özdeĢleĢtirilmesi ve 

çocuk oyunları buna örnektir (Wallace ve Wolf, 2004: 493-494).   

Günümüzde kadınlara ve erkeklere bazı özellikler atfedilmektedir; erkekler için 

saldırganlık, giriĢkenlik, kuvvetlilik ve sertlik; kadınlar için edilgenlik, uysallık, 

yumuĢaklık ve nezaket, vb. Kadın ve erkeklerin toplumsal statüleri, cinsiyet ve toplumsal 

cinsiyet ayrımı, cinsiyet ayrımcılığı, kültürel semboller, kamusal ve özel alanlarda kadın 

erkek ayrımı tartıĢmaları sürmektedir. Kamusal alanın erkeklere ve özel alanın kadınlara 

has sayılması konusu bu tartıĢmalara örnek gösterilebilir (Entwistle, 2012: 216-225, 233).  

Toplumsal cinsiyet konusunda farklı sınıflandırmalar yapılmakta ve belli 

konulara odaklanılmaktadır: İşlevselci (rol farklılaĢması, geleneksel iĢbölümü ve 
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geleneksel cinsiyet rollerinde farklılaĢma), Çatışmacı (cinsiyet eĢitsizliği ve güç 

farklılaĢması, istismar), Feminist (kadınların temsili, sosyal eĢitsizlik ve kadın hakları) ve 

Etkileşimci Yaklaşım (kadın ve erkek davranıĢ sembolleri, toplumsallaĢma). Ayrıca kadın 

yoksulluğu, kadınların evdeki emeğinin değersiz görülmesi, çocuk ve yaĢlı bakımı, aile 

içi Ģiddet, kadın sığınma evleri gibi güncel konulara da değinilmektedir (Demirbilek, 

2007: 13-25).  

GeliĢmekte olan ülkelerde ekonomik büyüme sağlansa da; gelir dağılımı 

adaletsizliği, yoksulluk ve iĢsizlik sorunları çözülememiĢtir. Özellikle kadınlar 

kalkınmanın getirdiği nimetlerden yararlanamamakta, yoksulluk ve iĢsizlikten oldukça 

etkilenmektedir. Geleneksel Kalkınma Anlayışında, ev iĢleri ve yaĢlı bakımı gibi kadının 

evdeki yeniden üretici faaliyetlere harcadığı emeğin karĢılığı bulunmaz. Hatta kadınlar 

iĢgücüne katıldıklarında da dezavantajlı konumda olabilir. Çünkü ailede bakım 

sorumlulukları devam eder veya iĢyerinde düĢük ücretlerle çalıĢabilirler. SanayileĢme 

sürecinde ise ucuz iĢgücü dikkat çekmektedir. Güneydoğu Asya ülkelerinde çalıĢan 

kadınlar buna örnek gösterilebilir.  

İnsan Odaklı Kalkınma Anlayışında eğitim ve istihdam gibi temel insan 

haklarına odaklanılmaktadır. Çocuk, hasta ve yaĢlı bakımına destek gibi kamusal 

düzenlemelerle kadın istihdamı desteklenir. Ülkemizde iĢgücü piyasasında kadın ve erkek 

istihdamında İnsan Odaklı Kalkınma Modeli önerilmektedir. Böylece kadınların üretici ve 

yeniden üretici faaliyetleri yani iĢ ve aile yaĢamı uzlaĢabilir (Toksöz, 2012: 5-12).   

Toplumumuzdaki cinsiyet rolleri meslek seçimini etkilemekte, kadınlar ev 

hanımlığını veya çalıĢmayı tercih etmektedir. Kız ve erkek çocuklarına sağlanan imkanlar 

ise pek eĢit görünmemektedir; kız çocuklarının okutulmaması bilinen bir örnektir. Ancak 

günümüzde toplumsal cinsiyet rolleri de değiĢmekte, çalıĢan anne sayısı artmakta ve 

annenin kız çocuğa rol model olması ise devam etmektedir. Kadınların iĢ dünyasına 

katılması kadın istihdamının artması ile refah düzeyinde artıĢ beklentisi gibi çok çeĢitli 

Ģekillerde yorumlanmaktadır. Bir taraftan da, çalıĢan kadınların sorunlarına yönelik 

çözüm önerileri sunulmaktadır; esnek çalıĢma saatleri, kota uygulaması, ücretli izin, 

çocuk ve yaĢlı bakım hizmetleri, vb. bunlardan bazılarıdır (Karaçanta, 2012: 210-215).  

AraĢtırmamızda toplumsal cinsiyet konusunda gündemdeki bazı tartıĢmalara 

değinilmemektedir; toplumsal cinsiyet iliĢkileri ve cinsiyet ayrımcılığı; dinlerde erkeğin 

ve kadının yeri, toplumsal cinsiyet sembolleri, vb. Ancak sadece yaĢlı erkeklerin ve yaĢlı 
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kadınların içinde bulundukları durum sosyal ve kültürel açıdan -yaĢlı gözüyle- ele 

alınmaktadır. Toplumsal cinsiyet açısından geleneksel toplum ve modern toplum farklıdır. 

Tezimizde bu konudaki ayrıma genel olarak değinilmekte, daha çok modernleĢme 

sürecindeki değiĢimlere odaklanılmaktadır. 

3.1.3.1. Geleneksel ve Modern Toplumlarda Toplumsal Cinsiyet 

Tarım toplumunda yaĢlı insanlara ihtiyaç duyulduğu ve statülerinin yüksek 

olduğu belirtilir. YaĢlıların iĢçileri yönlendirmesi veya yönetmesi buna örnek 

gösterilmektedir. Geleneksel toplumda -kültürel değerler, yaĢam deneyimi, gençlere 

rehberlik etme ve ekonomik güç gibi- çok çeĢitli nedenlerle erkek yaĢlılara daha çok saygı 

duyulduğu anlaĢılmaktadır. GeniĢ ailede yaĢlının tüm ihtiyaçları karĢılanmaya çalıĢılır ve 

gerektiğinde yaĢlı bakımı sağlanır. Öte yandan sanayileĢme ve çekirdek aileye geçiĢle 

birlikte yaĢlının statüsünün azaldığı belirtilmektedir.    

GeliĢmiĢ toplumlarda farklılaĢan değerler yaĢlının bilgeliğini ve yeteneğini 

geçersiz kılabilir çünkü bireysel baĢarı çok önemsenmektedir. YaĢlılara yeni imkanlar 

sunulsa da, yaĢlı kiĢi yeni zorluklarla, duygusal ve maddi sorunlarla karĢılaĢabilir. ABD 

ve Ġngiltere gibi bazı geliĢmiĢ ülkelerdeki gençlik takıntısı yüzünden yaĢlı insanların 

toplumsal açıdan değer kaybettiği belirtilmektedir. Öyle ki yaĢlılar bazen sorun olarak 

görülmekte ve bağımlı nüfus sayılmaktadır. Oysa yaĢlıların torun bakımı, vb. Ģekilde yani 

dolaylı olarak ekonomiye katkısı vardır. Japonya ve Çin gibi bazı toplumlarda ise yaĢlılar 

tarihsel hafıza ve bilgelik kaynağı sayılmakta ve aktif yaĢam sürmektedir (Bulut, 2012: 

397-408).  

Toplumsal cinsiyet araĢtırmalarında genellikle toplumlarda kadın ve erkek 

kimlikleri, kadın ve erkek rolleri, bunların kültürlere göre farklılıkları üzerinde durulur 

(Amman, 2012: 19). Toplumsal cinsiyet rollerini aslında kültürel değerler belirlemektedir. 

Bu rollerin yerine getirilmesinde ise, yaĢı ilerleyenlere karĢı genelde daha hoĢgörülü 

davranılmakta hatta yaĢlıların kültürel sorumluluğu azalmaktadır. Toplumdaki yaĢ 

grupları ve toplumsal cinsiyet de kültürel değerlerle alakalıdır (Örneğin yaĢlandıkça 

toplumsal statü artıĢı ve Eski Roma‟da yaĢlıların toplumda güç sahibi olmaları). 

Dolayısıyla farklı toplumlarda yaĢlılara yüklenen anlam değiĢebilir, yaĢlı erkeğin ve yaĢlı 

kadının toplumsal statüsü birbirinden farklı olabilir. YaĢ ve cinsiyetle ilgili beklentiler de 

topluma göre değiĢebilir hatta özellikle kadınların ileri yaĢta saygınlık kazanması da 

mümkündür.  
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Toplumumuzda askere gitme gibi bazı toplumsal görevlerin sınırı yaĢa göre 

belirlenmektedir. Kültürel değerlerde erkek ve kadının yeri farklıdır, bazen erkek çocuk 

daha çok önemsenir. Kırsal bölgede yaĢlılar hem evde hem dıĢarıda etkindir; yaĢlı erkeğin 

hayvanlara bakması veya yaĢlı kadının ev iĢlerini yönetmesi buna örnek gösterilebilir. 

Ancak bazen göç, vb. nedenlerle ailede çözülme yaĢanabilir. Yine de genelde çekirdek 

aileler geniĢ aile iĢlevini yerine getirmekte ve yaĢlı bakımı gibi konularda aileler birbirini 

desteklemektedir (Bulut, 2012: 397-408).  

Günümüzde ileri yaşlılık hem endüstrileĢmiĢ ülkelerde hem geliĢmekte olan 

ülkelerde görülmektedir. Ayrıca toplumsal yaĢlanmanın artmasıyla birlikte emeklilik de 

sorgulanmakta ve emeklilik sigortası finansmanı sorun haline gelmektedir. Transkültürel 

gerontolojide L. Rosenmayr ve H. Rosenmayr‟ın geliĢtirdikleri Reserv Teorisine göre 

(1978); yaĢlının statüsü aslında elindeki mal varlığına, iktidar gücüne, bilgi ve becerisine 

bağlıdır. KuĢaklar arası dayanıĢma olsa da, ne toplum genelinde ne de akrabalık 

iliĢkilerinde buna pek güvenilemez. Hatta kıtlaĢan kamu kaynakları için kuĢaklar karĢı 

karĢıya bile gelebilir ve kuĢaklar arasında rekabet görülebilir. Bu konuda serbest zaman 

ve eğitim imkanları, bakım sigortası uygulaması gibi bazı örnekler verilebilir.  

ModernleĢme sürecinde yaĢlılık ailenin ötesinde ele alınır, kamusal ve 

sosyoekonomik bir sorun sayılır. Çünkü emeklilik sonrası uzun bir yaĢam dönemi vardır. 

Dolayısıyla günümüzde yaşlılığın işten arındırılması yani emeklilik sorgulanmaktadır. 

Üstelik yaĢlılık giderek dezavantaj birikimi ve kadın problemi haline gelmektedir. Çünkü 

eğitim seviyesinin düĢüklüğü ve ekonomik güvencenin yetersizliği nedeniyle, bazı yaĢlı 

kadınlar akrabalarına ve sosyal yardımlara bağımlıdır (Tufan, 2003: 22-29).  

Ayrıca 65+ yaĢ gruplarının cinsiyet dağılımında, kadınların erkeklere oranı 

yüksektir. TUĠK 2009 nüfus dağılımına göre, Türkiye‟de 65-69 yaĢ erkekler 803.062 ve 

kadınlar 920.652 kiĢi; 90+ yaĢ erkekler 16.465 ve kadınlar 50.365 kiĢidir. Yani yaĢlılıkla 

ilgili sorunlar aynı zamanda kadın sorunlarıdır denebilir. Bu duruma yaşlılığın 

kadınsallaşması denmektedir (A. Canatan, 2012: 359, 384, 390).  

ModernleĢme süreci yeni yaĢam tarzlarını da beraberinde getirmiĢtir; özellikle 

kiĢilik geliĢimini ve yaĢam zevkini önemseyen yeni yaĢlılar dikkat çekmektedir. 

Toplumumuzdaki yaĢlılar Ģöyle sınıflandırılabilir: Yeni yaşlılar (büyük kentlerde 

akademisyenler), evde oturanlar (kasabalarda orta halli dullar), güvenlik ve beraberlik 

arayışında olanlar (iĢçiler) ve bezginler (dezavantaj birikimli dullar). Toplumumuzda 
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eğitim ve gelir seviyesi yüksek, erken emekli olabilen ve giriĢimci bu yeni yaşlıların 

sayısı artabilir. Bu yaĢlılar bağımsızdır, aktif yaĢam tarzını benimser, eğitici ve kültürel 

etkinliklere katılır, seyahat ederler. Yani yaĢlılığın tüm imkanlarından yararlanır ve 

sorunlarını kamuoyunda gündeme getirirler. Kısacası toplumumuzda daha sağlıklı, zinde 

ve bilinçli bir yaşlı kuşak gelmekte; meslek sahibi yeni yaşlı kadınlar da artmaktadır. 

Ancak kuĢaklar arası iliĢkiler, vb. konulardaki mevcut sorunların nasıl çözüleceği de pek 

bilinmemektedir. 

Gerontolojik teoriler cinsiyet faktörünü ve yaĢlı kadınları pek önemsememekle 

eleĢtirilmektedir. Çünkü modern toplumda yaĢlanma sürecinde kadının değeri hızla azalır. 

Ġdeal kadının genç, sevimli, çekici gibi yaĢla ilgili özelliklerle; ideal erkeğin dürüstlük, 

çalıĢkanlık, güvenilirlik gibi yaĢtan bağımsız özelliklerle anılması buna örnektir. Modern 

dönemde kadının toplumdan soyutlandığı ve toplumsal statüsünün pek de yükselmediği 

vurgulanır. Endüstri ülkelerinde kadına yönelik Ģiddetin sürmesi, Çin‟de doğacak çocuk 

kız ise kürtaja izin verilmesi ve bu nedenle gelecekte yaĢlılara bakacak kadın sayısının 

azalacağı Ģeklindeki görüĢler bu konuya örnek gösterilmektedir. YaĢlılarla ve kadınlarla 

ilgili önyargılar, yaĢlı kadınlarla ilgili olumsuz tutumlar da dikkat çekmektedir. Kadının 

gençlikte güzelliğin fakat yaĢlılıkta da çirkinliğin sembolü sayılması eleĢtirilmektedir 

(Tufan, 2007: 100-103; 2007b: 90-95).  

Eleştirel Yaklaşımda da toplumsal, kültürel ve dini uygulamalarda toplumsal 

cinsiyetin yerine ve toplumsal cinsiyet rollerine dikkat çekilir; kadın ve erkek rolleri, güç 

iliĢkileri ve ataerkillik, cinsiyet ayrımcılığı, vb. üzerinde durulur. EleĢtirel toplumsal 

cinsiyet analizlerinde de günümüzdeki araĢtırmalarda ve geleneksel uygulamalarda 

toplumsal cinsiyet farklarının pek önemsenmemesi eleĢtirilmektedir. Toplumsal cinsiyet 

farkındalığı önemsenmektedir. Yine özellikle 1970 sonrası çalıĢmalar ve din bilimleri 

araĢtırmaları, din bilimlerinde erkek ve kadın uzmanların bulunması bu konuda örnek 

verilebilir.  

Aslında tüm dinler temelde „insana‟ hitap etmektedir. AraĢtırmalarda çeĢitli 

dinlerdeki, dini gelenek ve öğretilerdeki erkek ve kadın rol modeller, erkeğin ve kadının 

yeri, toplumsal rolü vurgulanır. Kısacası toplumsal cinsiyet ve din konusunda detaylı ve 

karĢılaĢtırmalı araĢtırmalara ihtiyaç duyulmaktadır. Ayrıca toplumsal cinsiyet rolleri ve 

sosyal iliĢkiler gibi konularda tartıĢmalar sürmektedir (King, 2010: 649-660, 664-665).  
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3.1.3.2. Yaşlılık ve Toplumsal Cinsiyet 

Günümüzde yaĢlılar dezavantajlı grup sayılmaktadır. Toplumsal cinsiyet 

araĢtırmalarında toplumsal cinsiyet farkları, toplumsal statü, otorite ve saygınlık gibi belli 

konulara odaklanılmaktadır (Giddens, 2005: 163-165). Toplumsal cinsiyet konusunda 

geliĢtirilen Farklılık Yaklaşımında toplumdaki farklı sosyal iliĢkiler, kurumlar ve süreçler; 

Eşitsizlik Yaklaşımında da toplumdaki eĢitsizlik, hiyerarĢi ve güç iliĢkileri vurgulanır 

(Baran, vd. 2005: 8-17, 25-28).   

YaĢlılık konusunda U. Beck‟in geliĢtirdiği Bireyselleşme Tezine karĢı (1986), H. 

P. Tews‟in geliĢtirdiği Tekilleşme Tezi (1993) daha çok kabul görmüĢtür. TekilleĢme 

tezine göre, özellikle kadınlarda yaĢlılıkta tek baĢına yaĢama ve yalnızlaĢma artmaktadır. 

Bu konuda kadınların uzun yaĢaması ve gençlikten itibaren yalnız yaĢam tarzını 

benimsemesi, çocuksuz kadınlar, vb. nedenler sıralanabilir. BireyselleĢme ise hem 

gençlerde hem yaĢlılarda görülür. Ancak yalnız yaĢama gençlerde tercih, yaĢlılarda ise 

zorunluluk olabilir (Tufan, 2003: 22-29, 183, 186, 273-277). Toplumumuzda da yalnız 

yaĢayan yaĢlılar dikkat çekmektedir. 2011‟deki bir araĢtırmaya göre, Türkiye‟de tek 

kiĢilik hanelerde yaĢayanların %50.5‟i 65+ yaĢtadır (Ceylan, vd. 2015: 59). 

Aslında yalnız yaĢayanların sayısı tüm kuĢaklarda artmaktadır. Yalnızlık 

nedenleri ise çeĢitlidir; bekarlık ve dulluk, evlilikte iki kiĢilik yalnızlık, vb. (Hofman, 

2012: 239-241). Yalnız yaĢayanların çoğu, özellikle de yaĢlı kadınlar büyük kentlerdedir. 

Yalnızlık ve dulluğun yaĢlıları oldukça etkilediği söylenebilir. Yalnız yaĢlılarda fiziksel ve 

psikolojik sağlık problemleri artabilir. YaĢlı erkeklerde bakımsızlık ve yaĢlı kadınlarda 

yetersiz beslenme alıĢkanlıkları görülebilir. Oysa vücutta ince görüntüyü ödüllendiren 

toplumsal eğilim nedeniyle, toplumumuzda hem genç kadınlar hem yaĢlı kadınlar ince 

beden yapısına özendirilmektedir (A. Canatan, 2012:376-384; Tufan, 2007:103-114; 

2007b: 21). 

Kadınlar kendilerinden yaĢça büyük erkeklerle evlendikleri ve erkeklerden uzun 

yaĢadıkları için, 65+ yaĢ kadınların çoğu duldur. Geleneksel toplumda dulluk kadınlar 

için dezavantajdır. Ayrıca yaĢlı dul ve boĢanmıĢ kadınların yeniden evlenme ihtimali 

erkeklere göre düĢüktür, kadının yaĢı arttıkça yeniden evlenme ihtimali azalır. Çünkü hem 

modern toplumda hem geleneksel toplumda yaĢlı erkekler kendilerinden genç kadınlarla 

evlenmeyi tercih etmektedir. YaĢlı kadınlar ise zor ekonomik koĢullar altında değilse, 
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sosyal güvenlik ve aylık geliri varsa yeniden evlenmeyi pek düĢünmemektedir (A. 

Canatan, 2012: 376-384). 

Toplumumuzda erken yaĢta evlenen kadınlar erken yaĢta dul kalmakta ve yaĢlı 

dul kadınların da sayısı artmaktadır. Genelde kadınların problemlerinin eĢleri ölünce daha 

da arttığı anlaĢılmaktadır. 2002 DĠE‟ne göre, 25-29 yaĢta kadınların %80‟i ve 30-34 yaĢta 

kadınların %90‟ı evlidir. Ayrıca 70-74 yaĢta kadınların %52‟si, 80+ yaĢta her 10 

kadından 8‟i duldur. 85+ yaĢta kadınların %55‟inin sosyal güvencesi yoktur. Dul 

kadınların sosyal yaĢama katılımı azalmakta ve toplumsal kontrol artmaktadır. Kısacası 

ileri yaşta kadınlar dezavantajlı durumdadır; engellilik, bakıma muhtaçlık, yoksulluk ve 

sosyal dıĢlanma görülebilir (Tufan, 2007: 103-114; 2007b: 21).  

Modern toplumda hem yaĢlı kiĢi hem yetiĢkin çocuğu birlikte yaĢamaya pek 

istekli değildir. Gençler çekirdek aile kurmayı tercih etmektedir. Dolayısıyla 

toplumumuzda yaĢlıların yetiĢkin çocukları tarafından bakılması da azalmaktadır. 

GeçmiĢte dul kadınlar ölen eĢinin ailesinin veya kendi ailesinin korumasına girerken, 

günümüzde kırsal alandaki kadınlar bunu sürdürmektedir. Kentte eğitimli ve ekonomik 

düzeyi yüksek kadınlar ise yalnız yaĢamayı tercih etmektedir. 

Günümüzde Amerika gibi bazı ülkelerde ileri yaşlarda boşanma artmaktadır. 

Özellikle ekonomik birikimi olmayan, boĢanmıĢ yaĢlı kadınlar sosyal ve ekonomik 

problemlerle uğraĢmaktadır. BoĢanmıĢ yaĢlı erkekler ise yalnız yaĢamak yerine bakım 

kurumunda kalmayı tercih etmektedir. Toplumumuzda her yaĢta ve koĢulda kadına 

ailesinin ve eĢinin ailesinin sahip çıkması geleneği giderek azalmaktadır. Aile bu kadına 

sahip çıkmıyor ve onu gözetmiyorsa toplumsal yaptırımla karĢılaĢılır (A. Canatan, 2012: 

376-384).  

Emeklilik erkekler açısından yeni bir döneme uyumu gerektirir. Öyle ki gündüz 

saatlerinde evde zaman geçirme ve yeni uğraĢlar edinme gerekebilir. Kadınlar ise 

toplumsal cinsiyet rolleri nedeniyle emeklilikte evde yapacak pek çok iĢ bulurlar. 

ArkadaĢlık iliĢkilerinde yaĢlı kadınların ev ortamını ve uzun süreli arkadaĢlıkları, yaĢlı 

erkeklerin ise kahvehane ortamını ve sınırlı iĢ arkadaĢlıklarını tercih ettikleri 

görülmektedir (Ġlgar, 2008: 86). Erkeğin önceki statüsünü kaybedip emekli olması 

kadının yetki alanını geniĢletebilir. Aile içi kararlara katılım açısından ise, yaĢlı kadın ve 

yaĢlı erkek bazı konularda birlikte karar verirler. Çocukların iĢ ve eĢ seçimi, eğitimi; 
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çocuklarla görüĢmeler, günlük yiyecek alıĢveriĢi ve yaĢlının kendi parasını harcaması gibi 

konular bunlardan bazılarıdır (Baran, vd. 2005: 8-17, 25-28). 

Öte yandan yaĢlılarda ihtiyacı olmadığı halde dilencilik yapma, kiĢisel eĢyalara 

aĢırı bağlılık ve çöp eve sahip olma gibi farklı kiĢisel özellikler geliĢebilir. YaĢlının ölüm 

duygusunu bastırmak için para biriktirmesi, vb. bazı davranıĢları da bastırma ile 

açıklanabilir (Ġlgar, 2008: 86). Aslında insanın kendi yaĢlılığına özel olarak hazırlanması 

önerilmektedir. Emekliliğe hazırlık kursları ve yaĢlılara yönelik eğitici kurslar, yeni 

etkinlik ve alıĢkanlıklar; bireysel emeklilik, sosyal bakım sigortası ve yaĢlılık öncesi 

birikimler bu öneriler arasındadır (Ergan, 2006: 7; Kırdı, vd. 2007: 107; Tufan, 2007: 

103-114; 2007b: 21).  

3.1.3.3. Yaşlanma Karşıtlığı ve Gençlik Kültü  

YaĢlanma konusuna ilginin ve yaĢlanmayı engellemeye yönelik çalıĢmaların 

insanlık tarihi kadar eski olduğu söylenebilir (Acıduman ve Ġlgili, 2010: 41-47). Binlerce 

yıl önce de gençliğin ve uzun ömrün önemsendiği, insanlara gençlik reçeteleri sunulduğu 

bilinmektedir; Eski Mısır‟daki makyaj reçeteleri hala anılmaktadır (Hofman, 2012: 72-73; 

Tufan, 2007: 162; 2007b: 65-76, 98; 2010a: 4).   

Ġbni Sina yaĢlılık konusunda iyimser yaklaşım sergiler. Vücudumuzdaki 

organların iĢlevleri, hastalıkların teĢhis ve tedavisi üzerine çalıĢır. Genç ve dinç kalmak, 

uzun yaĢamak için tavsiyelerde bulunur; az yeme ve çok tuzlu yememe, hastalıklardan 

korunma, beden ve cilt bakımı bu tavsiyelerden bazılarıdır. YaĢlanmanın tahribatını en 

aza indirmeyi hedefler; manevi mutluluk, iyilik ve yüksek ahlak önerir (Ġ. H. Aydın, 

2010: 289-295). Ġnsan yaĢamını gelişme, gençlik, olgunluk ve yaşlılık dönemlerine 

ayırmaktadır. YaĢlılıktaki sorunların giderilmesi için önerilerde bulunmakta; tedavide 

kullanılan ilaçlardan, yaĢlılara özel gıdalardan, egzersiz ve masajdan bahsetmektedir. 

Ayrıca yaĢ ve kiĢilik iliĢkisi üzerinde de durur. YaĢlılık döneminde yani 60+ yaĢta kuvvet 

zayıflığı ve çökme, soğuk ve kuru vücut gibi özelliklerden bahseder (Acıduman ve Ġlgili, 

2010: 41-47).  

Tarihte güzellik normları topluma ve döneme göre değiĢmektedir; Eflatun‟a göre 

güzellik iyi ve doğru ile alakalıdır. 19. yüzyılda güzel kadın simgesi olan Venüs aynı 

zamanda soyluluk, saflık ve ahlaklılık göstergesidir. Yani güzellik yargıları kiĢiye, kültüre 

ve toplumsal değerler sistemine göre değiĢebilir. 20. yüzyıldan itibaren yaĢlılık genç 
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görünümden uzaklaĢma ve ĢiĢmanlık da kusur olarak algılanmaktadır. Üstelik dıĢ görünüĢ 

insan iliĢkilerini oldukça etkiler. Öyle ki yaĢlı kiĢi toplumdan dıĢlanabilir.   

21. yüzyılda yaĢlılıktan korunma ve yaĢlanmaya karĢı koyma arzusu belirgindir; 

gençlik yıllarına özlem ve yaĢlıların estetik operasyon isteği buna örnek gösterilebilir. 

Toplumdaki ortak yaĢam alanları ve giysiler gibi çeĢitli düzenlemeler de gençlere göredir 

(Gürsu, 2005: 89, 93-109). Hatta tüketim toplumunda yaĢlıların tıbbi bakım ve 

rehabilitasyon gibi pek çok sorunu görmezden gelinmektedir. Genelde yaĢlı algısı iki 

farklı Ģekildedir: Yaşlılığa meydan okuyan yaşlı ve hayattan elini eteğini çekmiş mutsuz 

yaşlı (Demez, 2012: 94-117).  

Modern toplumda ortalama yaĢam beklentisi ve tüketim artmaktadır. Gençlik ve 

hayat vurgulanır, yaĢlılık ise ölümü hatırlattığı için gözardı edilir. Modern tıpta gençlik ve 

güzelliğin sürdürülmesi önemsenir. Oysa yaĢlıların hayatta baĢka sorunları da vardır. Öte 

yandan yaĢlanmanın doğallığını kabullenemeyenler olgunlaĢma sürecine hazırlıksız 

yakalanmaktadır. ÇeĢitli krizler, aykırı olma takıntısı, toplumsal dıĢlanma veya ölüm 

korkusu ile karĢılaĢılabilir (Güngör, 2012b: 257-258). Hatta genç görünme isteği yaĢlı 

kiĢide saplantıya bile dönüĢebilir (M. Koç, 2002b: 290).  

Oysa yaĢlılık kaçınılmaz bir olgudur ve günümüzde dünya nüfusu hızla 

yaĢlanmaktadır. Yaşlanma karşıtlığı (anti-aging) ve yaĢlanmayı geciktirme önerileri de 

yaygınlaĢmaktadır; spor, beslenme alıĢkanlıkları, stresten uzak yaĢam ve estetik cerrahi 

uygulamaları bunlar arasındadır. Fakat yaĢlanma yok edilemez, sadece geciktirilebilir ve 

sağlıklı yaşlanma sağlanabilir. Sosyokültürel koĢullar, genetik özellikler ve yaĢam biçimi 

yaĢlanmanın erken veya geç olmasını etkilemektedir (Kaygusuz ve Kalkan, 2008: 251).  

Modern toplumda gençlik kültürü belirgindir (Tufan, 2007: 162; 2007b: 9-12, 

65-76, 98; 2010a: 4). Modern popüler kültürde beden çok önemsenir ve bireyselleĢir 

(Örneğin kadın güzelliği; ĢiĢmanlık, güzellik ve sağlık iliĢkisi). Öyle ki bedenin sınırları 

reddedilmektedir. Oysa bu sınırlar herkes için geçerlidir ve herkes sonunda ölecektir 

(Wallace ve Wolf, 2004: 432-438). Bir taraftan da tüketim toplumunda insanların tüketim 

arzusu sürekli arttırılmaktadır. Reklamlarda, filmlerde ve dizilerde bu belirgindir; 

cinsellik ve beden çok önemsenmektedir (Amman, 2012: 43). 

Aslında toplumda yaĢlılık ve gençlikle ilgili değerler kültüreldir. Medyada 

gençlik ideali, gençlik ve yaĢlılık temsilleri; bilge, yol gösterici veya işe yaramaz yaşlı 

imajı, vb. dikkat çekmektedir. Günümüzde tüm yaĢ kategorilerinin yeniden düzenlendiği 
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söylenebilir. GeliĢmiĢ toplumlarda nüfus yaĢlanmakta ve yaĢam koĢulları iyileĢmektedir. 

YaĢlılık konusu medyada popüler açıdan ele alınmakta; „genç, güzel, bakımlı insan imajı‟ 

dikkat çekmektedir. Bir yandan tüketim teĢvik edilir; genç kalma, anti aging, kozmetik ve 

estetik ürünleri sürekli gündemdedir. Öte yandan tüketim toplumundaki genç ve güzel 

kadın imajına karĢı çıkan görüĢler dikkat çeker. Kadının kendisiyle barıĢık yaĢama isteği 

ve yaĢlanmama stresinin gerçekte yaĢlanmayı hızlandırması vurgulanır. 

Yaşlanma karşıtlığı ve gençlik ideali tüm toplumlarda yaygınlaĢmaktadır. 

Tüketim toplumunda yaĢlanmayı önleme ve geciktirme yaklaĢımı neredeyse herkesi 

kapsar; uzun ömür beklentisi, yaĢını göstermeme çabası ve çocuk yaĢtakiler için kozmetik 

ürünler, vb. örnekler dikkat çekicidir. Dolayısıyla aktif ve sürekli tüketen birey modeli 

yani genç, yaĢlanmayan, formda ve sağlıklı birey örneği vurgulanır. Bu insan hastalığa ve 

yaĢlılığa hatta ölüme direnmekte, yaĢlanmayı geciktiren alıĢkanlıklar çok 

önemsenmektedir.  

Kısacası beden çok önemsenir ve gazetelerde kadın güzelliği için önerilerde 

bulunulur. YaĢlanma ise sosyal bir sorun sayılır. Dolayısıyla yaĢlı kadının sosyal açıdan 

aĢağılanması, orta yaĢta kadının da gençlik baskısı nedeniyle bedeninden hoĢnut 

olmaması ve suçluluk duygusu yaĢaması muhtemeldir. YaĢlanmamak ve genç kalmak için 

çeĢitli öneriler sunulur, insanın hissettiği yaĢta olması görüĢü veya yaĢlının kendini genç 

hissetmesi önemsenir.  

Toplumumuzda yaĢlının fiziksel özellikleri de önemsenmektedir. Bazen gençler 

yaĢlıyı dıĢ görünüĢe göre değerlendirebilirler. Dolayısıyla yaĢlılığın hastalıkla bir 

tutulması, fiziksel kayıplar arttıkça yaĢlıya karĢı olumsuz tutumların artması, yaĢlıyı pek 

önemsememe, sağlıklı ve zinde yaĢlının toplum tarafından frenlenmesi gibi durumlarla 

karĢılaĢılabilir. Oysa yaĢam süresinin uzaması nedeniyle sağlıklı bedenin de önemi 

giderek artmaktadır, sigarayla mücadele ve toplum sağlığı çalıĢmaları bu yöndedir. 

Ölümsüzlük arzusu ise kiĢiyi insanlığa hizmet etme veya fiziksel görünüme tıbbi 

müdahale gibi çok çeĢitli davranıĢlara yönlendirebilir.  

Toplumumuzda da yaşlanmayı kontrol etme ve ölümsüzlük arzusu belirgindir. 

Bu konuda gençlik kürleri, özel diyetler, kaplıcalar, vitamin ve hormon desteği gibi 

örnekler sıralanabilir. Güzellik ve güzel kalabilmek çok önemsenir. Son zamanlarda 

güzellik merkezi sayısındaki artıĢ belirgindir. YaĢlılıkla ilgili önyargılar ise insanın 

yaĢlandıkça çirkinleĢtiği düĢüncesini ve yaĢlanma korkusunu beslemekte, TV 
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programlarında zavallı aciz yaşlı imajı öne çıkmaktadır. Dolayısıyla yaĢlandıkça güzellik 

idealinden uzaklaĢan insanın yaĢlılık korkusu giderek artabilir. Zaten medyada, yazılı 

basında, reklamlarda gençlik ve yaĢlılık haberleri sürekli gündemdedir. Oysa yaĢlılıkta 

bağımsızlığın yitirilmesi çok daha önemlidir (Demez, 2012: 94-117; Tufan, 2007: 162; 

2007b: 9-12, 65-76; 2010a: 4, 7).  

B. Friedan (1997) modern toplumda hayatın sadece gençlikten ibaret gibi 

gösterilip yaşlılığın yok sayılmasını eleĢtirmektedir. YaĢlılık hastalıkla bir tutulmakta ve 

medyada sürekli bu hasta yaşlı imajı kullanılmaktadır. Ayrıca ideolojik çıkarlar, vb. 

nedenlerle kuĢaklar arası çatıĢma ve kutuplaĢma eğiliminin öne çıkarılması da 

eleĢtirilmektedir. Öte yandan tarih boyunca yaĢlının değerinin ve statüsünün aslında 

topluma sağlanan faydayla alakalı olduğu öne sürülmekte, geleneksel toplumda yaĢlının 

bilgi aktarıcı rolü buna örnek gösterilmektedir (Tufan, 2003: 121, 180). M. Foucault da 

(1976-1984), dini söylem ve uygulamalar ile beden iliĢkisine odaklanmaktadır. Bu 

konuda dini ifade, sembol ve ritüeller; dinde bedenin kontrol altına alınması çabası ve 

toplumda güç iliĢkileri gibi konular üzerinde durmaktadır (Furseth ve Repstad, 2011: 336-

338; Furseth, 2012: 180-189).  

M. M. Gullette (2013) ise yaş sınıflandırmalarının ticari amaçla kullanılmasını 

eleĢtirir. Aslında yaĢ ayrımları toplumsal olarak yapılandırılır, ki medyada kuĢak 

farklarının abartılması buna örnek verilebilir. Hatta yaĢ grupları isimlendirilirken bile 

önyargıların desteklendiği görülmektedir: „Kayıp kuşak‟. Anne babalar ve çocukları 

arasındaki benzerliklerin görmezden gelinmesi ve aralarındaki çatıĢmaların abartılması da 

etik açıdan sorunludur. Bu konuda yaş savaşı ve kültürel çatışma gibi kavramların 

gündemde tutulması da eleĢtirilmektedir.   

Edebi eserlerde yaş ve yaşlanma imajı çeĢitli Ģekillerde yansıtılır; romanlarda acı 

çekmiş yaşlı karakteri, orta yaĢa gelmenin yaĢlanma ve çocuk ölümünün zamansız ölüm 

sayılması gibi örnekler sıralanabilir. Görsel medyadaki yaĢ görüntüleri ise çok çeĢitlidir. 

Toplumda yaĢın zamanla kiĢiye ayrıcalık getirmesi beklense de, bu pek gerçekleĢmez. 

Hatta orta yaĢta saygınlık ve kıdem beklentisine karĢı, kiĢinin iĢten çıkarılması da 

mümkündür. YaĢ hiyerarĢisinde de bilgi, özdenetim ve ahlaki sorumluluk gibi gençlerle 

yaĢlıları birbirinden ayıran gerçek farkları ihmal riski vardır. Üstelik bir taraftan gençlik 

kültü yaygınlaĢırken, diğer taraftan gençlik hala tehlikeli bulunmakta; uyuĢturucu, suç, 

iĢsizlik ve intihar ile iliĢkilendirilmektedir. 
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 EleĢtirel gerontolojide sosyal adalete ve ekonomik koĢullara, toplumdaki 

kültürel eğilimlere odaklanılır. YaĢ araĢtırmalarında da yaĢ uzmanları ve eleĢtirmenleri 

yaĢla ilgili konuları gündeme getirmektedir. Bunlardan bazıları Ģöyle sıralanabilir: Beden 

sosyolojisi, kültürle yaĢlandırılmak, yaĢ toplumsallaĢması, yaĢam süreci ve süresi, yaĢ 

kültürü ve bilinci, yaĢ krizi, yaĢ ayrımcılığı, kuĢak çatıĢması ve yaĢam hikayesi, vb.  

Gençlik araĢtırmalarında ise gençlik kültü baskındır. Hatta gerontofobi yani 

yaĢlanma korkusu ve orta yaĢ ayrımcılığı desteklenir. KuĢaklar arası iliĢkiler çatıĢmaya 

dayandırılmaktadır. Kısacası yaĢ genelleyici ve olumsuz bir kimliğe dönüĢmekte, 

kuĢaklar arası dayanıĢma imkansız görülmektedir. Oysa yaĢ ayrımcılığı önlenebilir. 

Gençlik merkezli kültür veya gençlik kültü yerine, her yaĢtan insanı ve tüm yaĢam 

sürecini önemseyen bir yaklaĢım geliĢtirilebilir.  

Günümüzde yaĢçılık ve gerontofobiye karĢı teoriler de geliĢtirilmektedir: 

1990‟larda geliĢtirilen Teresa Brennan‟ın Ego Gelişimi Teorisi, Kathleen Woodward‟ın 

Yaşçılık Karşıtı Teorisi bu konuda en bilinen teorilerdir. Kısacası yaĢam sürecinin tümünü 

ele alan yaş teorilerine ve araĢtırmalara ihtiyaç duyulmakta, kuĢaklar arası benzerliklerin 

vurgulanması önerilmektedir (Gullette, 2013: 72-73, 81-94, 101-111, 130, 137, 163-172, 

182, 199-208). Öte yandan gençlik de olumsuz çağrıĢım ve önyargılar içerebilir; 

sorumsuz ve saygısız gençlik, çılgın ve sapkın gençlik, aylak gençlik, gençlik krizi, vb. 

(Çayır, 2012: 3). Hatta günümüzde „gençlik sevdasının‟ son on yılda azaldığını 

söyleyenler de vardır; reklamlardaki „yüzücü dedeler‟ buna örnek gösterilmektedir. Yine 

de hem kadınlar hem erkekler genç görünmeyi oldukça önemsemektedir (Hofman, 2012: 

72-73).  
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                                         3.2. YAġLILIK VE EĞĠTĠM  

Tezimizde yaĢlılık ve eğitim konusu toplumsallaĢma ve hayat boyu öğrenme 

açısından ele alınmaktadır. Çünkü eğitim ve toplumsallaĢma içiçedir. Hayat boyu 

öğrenme ise orta yaĢtakiler, yetiĢkinler ve yaĢlılar açısından geliĢimi kolaylaĢtırabilir. 

Ayrıca eğitim seviyesinde artıĢla birlikte, yaĢlılığa uyum ve yaĢlılık sorunlarıyla baĢetme 

de kolaylaĢabilir.  

3.2.1. Toplumsallaşma  

Yaşlılık ve eğitim kavramları pek yan yana anılmamaktadır. Oysa insanın 

öğrenme süreci fizyolojik ölüm anına kadar sürer. Öğrenme çevreye uyum sürecidir, 

tecrübe yoluyla kazanılan kalıcı davranıĢ değiĢiklikleridir. Hatta öğrenme de 

toplumsallaĢma da ömür boyu sürer. Garagojide yaĢlılıkta öğrenme konusuyla ilgilenilir. 

Aslında öğrenme çok farklı Ģekillerde gerçekleĢir; deneme yanılma, gözlem ve taklit 

yoluyla öğrenme; bilinçli ve bilinçsiz, planlı ve plansız, kontollü ve kontrolsüz öğrenme 

(Tufan, 2010: 111-118).   

ToplumsallaĢma en geniĢ anlamda eğitimdir denebilir; toplumsal öğrenme buna 

örnektir (Aziz, 1982: 1, 54). Çünkü toplumsallaĢma sürecinde toplumun değerleri, duygu 

ve davranıĢ örnekleri öğrenilir, içselleĢtirilir ve kiĢiselleĢtirilir. YaĢ ilerledikçe iĢ grupları 

ve yerel topluluklar gibi ikincil grupların etkisi artar. Dolayısıyla genelde toplum öğretici, 

birey de öğrenendir. Her toplumun genel ve özel normları olabilir; yaĢ normları, ödül ceza 

mekanizması, ortak özellikler ve toplumsal denetim bu konuda ilk akla gelenlerdir 

(Solmaz, 2012: 405-406).   

Ġnsanoğlu hep sosyal bir kiĢidir ve yaĢam boyu süren değiĢimlere maruz kalır. 

Toplumsallaşma kiĢinin çevresindekilerle arasındaki etkileĢim sürecidir. Toplum 

açısından bir kuĢaktan diğerine kültür aktarımı Ģeklindeki nesnel toplumsallaşma ve 

toplumun alıĢkanlıklarını edinen, topluma tepkide bulunan birey açısından öznel 

toplumsallaşma söz konusudur (Fichter, 2006: 26-27).   

Bireysel açıdan toplumsallaĢma insanın kiĢiliğini bulması ve insani değerler 

kazanması; toplumsal açıdan ise sosyal ve kültürel mirasın gelecek kuĢaklara aktarılması 

ve kiĢilik geliĢimi sürecidir. Toplumsallaşma kurumlarında toplumun kültürü bireylere 

aktarılır; aile, okul, arkadaĢ grupları, din, çalıĢma ortamı ve kitle iletiĢim araçları 

(Davarcı, 2008: 2-9). Böylece maddi ve manevi kültür ögeleri kuĢaktan kuĢağa geçer. 

Genel toplumsallaşma ile birlikte özel toplumsallaşma da görülür. Dini değerler de bu 
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Ģekilde kazanılır. Siyasal toplumsallaşma gibi farklı toplumsallaĢma Ģekilleri de vardır. 

Ġnsanın toplumsallaĢma süreci ve yaĢam kalitesi birbirini etkilemektedir (Baran, 2008: 86, 

95; CoĢtu, 2012: 370-374). 

Aslında herkes kendi toplumundaki koĢullara göre toplumsallaĢır. Geleneksel ve 

gelenek dışı toplumsallaşma mümkündür. Geleneksel toplumda yaĢlı kadının saygınlık 

kazanması, dine ve törelere bağlılık, kuĢaktan kuĢağa değer aktarımı ve sözlü gelenekler 

belirgindir. Yetişkin toplumsallaşması ise kiĢiden kiĢiye, kuĢaktan kuĢağa ve toplumdan 

topluma değiĢir. Yine ahlak toplumsallaşması, okur yazar olan veya olmayan yetiĢkin 

kiĢilerin toplumsallaĢması, vb. birbirinden farklıdır (Aziz, 1982: 5-7, 11, 15-17, 27-37). 

Kültürel değerler ve toplumsal davranıĢ normları toplumsallaĢma sürecinde 

kazanılır. KuĢaklar arasında anlayıĢ farkları olsa da, eski ve yeni kuĢak arasında benzer 

davranıĢlar da görülür. Ġnsanın anne babasına benzer davranıĢlar sergilemesi, ailedeki dini 

yaĢantının kuĢaktan kuĢağa aktarılması, anne baba ve çocuk dindarlığı arasındaki 

benzerlik bu konuda bilinen örneklerdendir (ġ. Doğan, 2010: 110-114).  

ToplumsallaĢma hem kültürel ve toplumsal devamlılığın sağlanması hem 

bireysel geliĢim açısından önemlidir. Böylece toplumsal birliktelik, sosyokültürel çevreye 

uyum, öğrenme, toplumun norm ve değerlerini edinme de gerçekleĢebilir. Çünkü kiĢilik 

geliĢimi ancak toplumsal hayatta mümkündür. DavranıĢlar da sosyal etkileĢim sürecinde 

gerçekleĢir. Toplumsallaşma teorilerinde çeĢitli konular ele alınır: Sosyal varlık olarak 

bireyin geliĢimi, benlik oluĢumu, toplumsal bilinç, toplumsal roller ve iliĢkiler, toplumsal 

gruplar ve topluluklar (CoĢtu, 2012: 370-374).  

Ġnsanın geliĢiminde dar ve geniĢ toplumsallaĢma da etkilidir. Geniş 

toplumsallaşmada kiĢinin kendini gerçekleĢtirmesi için pek çok seçenek sunulur; geliĢmiĢ 

Batı toplumları buna örnektir. Dar toplumsallaşmada kiĢi topluma ve aileye güvenme 

yönünde toplumsallaĢtırılır ancak seçenekler kısıtlıdır; endüstrileĢmemiĢ toplumlar buna 

örnek gösterilebilir. Dar toplumsallaĢmada toplumsal kurallar, geleneksel cinsiyet rolleri, 

ailede ve kuĢaklar arası iliĢkilerde kurallara uyma; geniĢ toplumsallaĢmada bireysellik, 

bağımsızlık ve özerklik önemsenir. YetiĢkinliğin anlamı modern ve geleneksel kültürlere 

göre değiĢir (Eryılmaz, 2012: 52-56). Günümüzde aile ve toplumun yanında, medya da 

önemli bir toplumsallaĢma aracıdır. KüreselleĢmiĢ medya ve elektronik kitle iletiĢim 

araçları, TV ve radyo yetiĢkin toplumsallaĢmasını ve siyasal toplumsallaĢmayı 

etkilemektedir (Aziz, 1982: 3-7, 15-21, 56-58, 108; Bilton ve Bonnett, 2008: 56).  
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3.2.1.1. Yetişkin Toplumsallaşması ve Yaşlılık Toplumsallaşması 

ModernleĢme sürecindeki demografik değiĢimin toplumsal etkileri 

bilinmektedir; tasarruf politikaları, yaĢlılık ve yaĢlıların siyasal gücü bunlardan 

bazılarıdır. Yaşlılık toplumsallaşması dikkat çeker çünkü modernleĢen toplumlar 

yaĢlanmaktadır. ABD, Japonya ve Türkiye gibi toplumlarda hem yaĢlıların sayısı hem 

ileri yaĢtakilerin sayısı ve oranı artmaktadır. Eğer yaĢlıların oranı gençlerden daha hızlı 

artarsa toplum yaşlanıyor demektir. Cumhuriyet döneminde ülkemizde 1960‟lara kadar 

nüfus arttırıcı, sonra nüfus azaltıcı politikalar izlenmiĢtir. ModernleĢme, kentleĢme ve göç 

hareketleri sonucu demografik değiĢim sürmekte; yaĢlılar da bundan etkilenmektedir.   

G. M. Backes (1998), yaşlılığın bireyselleşmesi, çoğullaşması ve farklılaşması 

kavramlarını vurgulamaktadır. M. Kohli‟nin bahsettiği (1985), yaşlılığın kurumsallıktan 

arındırılması ise yaĢam sürecinin kalıplaĢmıĢ seyrindeki çözülmelerdir. Kurumsal 

yaĢlanma süreci ortadan kalkmaktadır. Yani insanlar artık toplumun öngördüğü tipik 

süreçte yaĢlanmamakta ve yaĢlılıktaki bu çeĢitlilik dikkat çekmektedir.  

ModernleĢme sürecindeki toplumlarda ve toplumumuzda görülen bu farklılaşma, 

yaĢlanma ve yaĢlılığın her insanda farklı sonuçlar doğurmasına (bireyselleşme) ve her 

insanda ayrı yol izlemesine neden olmaktadır (tekilleşme). Yani hem baba ile oğlunun 

yaĢlanma süreçleri hem de yaĢıt olanların yaĢlanmaları ve yaĢlılıkları birbirinden farklıdır. 

Çoğullaşma da yaĢlılığın değiĢen yönüdür, ki yeni yaşlılar buna örnek gösterilebilir. 

Kısacası toplumumuz yaĢlanmakta ve modernleĢme sürecine bağlı olarak yaĢlılığın 

birbirinden farklı olumlu ve olumsuz yönleri ortaya çıkmaktadır (Tufan, 2003: 30-40, 

237-238).  

ModernleĢme sürecinde yaĢlıların yaĢam tarzları, beklentileri ve yaĢlanma süreci 

de değiĢmektedir. H. P. Tews‟in vurguladığı (1993), yaşlılığın yapısal değişimi 

sürmektedir; yaşlılığın gençleşmesi (yaĢlı modası), meslekten arındırılması (erken 

emeklilik), kadınsallaşması (ileri yaĢta kadınlar), tekilleşmesi (yaĢlı dullar) ve ileri 

yaşlılık (85+ yaĢta kiĢiler) gündeme gelmektedir (Ceylan ve Ayar, 2015: 64-65; Tufan, 

2003: 45-58).  

Yaşlılığın gençleşmesi ileri yaĢtaki insanların kendilerini daha genç hissetmeleri 

ancak daha genç yaĢtakilere yaĢlı olduklarının hissettirilmesidir. Ġnsanlar ancak  

kendinden bir sonraki kuĢağı „yaĢlı‟ saymaktadır (Örneğin 1997‟de ABD‟de 60+ yaĢta 

kiĢilerin %92‟si kendisine yaĢlı denilmesinden hoĢlanmamaktadır.). Yaşlılığın meslekten 
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arındırılması ise çalıĢan yaĢlı sayısındaki belirgin azalmadır. Ġnsanlar isteyerek veya 

zorunlu olarak çalıĢma hayatının dıĢına çıkmaktadır. Fakat Avrupa‟nın en genç emeklileri 

Türkiye‟dedir. Dolayısıyla yaĢlılık dönemi gittikçe uzamaktadır. Üstelik meslek 

hayatından ayrılma baĢka sorunları da beraberinde getirebilir. Meslek sonrası yaĢama 

uyum sağlama, eĢlerin her birinin aynı zamanda çalıĢma hayatından ayrılma ve gençlerin 

bir an önce çalıĢmayı bırakıp hayatlarını yaĢama isteği bu sorunlardan bazılarıdır. 

Yaşlılığın kadınsallaşması toplumdaki yaĢlı kadın sayısının yaĢlı erkeklerden 

fazla olmasıdır. Oysa 100 yıl önce dünyada kadın ve erkek sayısı yaklaĢık olarak eĢittir. 

Yaşlılığın tekilleşmesi de yalnız yaĢayan yaĢlıların sayısındaki artıĢtır, ki özellikle yaĢlı 

kadınlarda yalnızlığa alıĢma görülmektedir. Ġleri yaĢlılıkta hastalık gibi bazı sorunlar da 

artabilir. Ancak bu durum kaçınılmaz değildir. Hatta 100+ yaĢta kiĢilerin %30‟u yeterli 

fiziksel ve zihinsel güce sahip yani sağlıklıdır (Tufan, 2007: 116; 2007b: 14, 23, 95-96).  

Ġnsanın biyolojik geliĢimi dursa da, toplumsal ve ruhsal geliĢimi sürmekte, yeni 

durumlara göre yetişkin toplumsallaşması gerçekleĢmektedir. Bu toplumsallaĢmada aile 

ve çevre etkisi azalır, kitle iletiĢim araçlarının etkisi artar. Dolayısıyla gelenek dıĢı 

toplumsallaĢma görülebilir. Yine de yaĢlıların TV ve radyoya ilgisinin gençlerden az 

olduğu belirtilmektedir. Başarılı toplumsallaşma ise toplumsal değiĢime uygun 

toplumsallaĢmadır. YetiĢkin kiĢi toplumdaki rol ve beklentilerine göre iliĢkilerini 

düzenler. Özellikle kent toplumunda yetiĢkin toplumsallaĢması önemsenir.  

YetiĢkin toplumsallaĢmasında kiĢi yeni roller edinir. Bu nedenle farklı yaĢlardaki 

kiĢilerin rol beklentileri de farklıdır. ToplumsallaĢma açısından kuĢaklar arasında da fark 

vardır. Çünkü toplumsal değiĢim dönemleri olabilir. Modern toplumda kiĢinin tercih 

yapma özgürlüğü önemsenmektedir. Toplum ve birey arasındaki etkileĢim karĢılıklıdır 

fakat yaĢ ilerledikçe kiĢi toplumu daha çok etkiler. Üstelik yaĢlandıkça toplumsallaĢma 

daha kapsamlı ve karmaĢık hale gelebilir, siyasal toplumsallaĢma buna örnektir.  

YetiĢkin toplumsallaĢmasında daha çok öğrenmeye ve zamana ihtiyaç duyulur. 

Bu konuda yaşlılık toplumsallaşması örnek verilebilir. YetiĢkin ve yaĢlılık 

toplumsallaĢmasında önceki bilgi, inanç, değer ve kuralların etkisi görülür. Ancak 

toplumsal dezavantajlar, bilgi eksikliği, yaĢlı kiĢinin yeni rollerine uyumda isteksizliği 

gibi nedenler yaĢlılık toplumsallaĢmasını zorlaĢtırabilir. Çünkü yaĢlı kiĢi yeniliklere 

uyumda zorlanabilir. Genellikle yaĢlılara göre gençlerin toplumdaki yenilikleri daha 

kolay benimsedikleri ve kültür değiĢiminin gerçekleĢtiği söylenebilir. Ayrıca geleneksel 
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toplumda ve kırsal alanda geleneklerin ve değerlerin, dini inançların kuĢaktan kuĢağa 

aktarılması, bireyin bu değerleri benimseyerek toplumsallaĢması beklenmektedir. Yine de 

hem kentte hem kırsal alanda gençlerde veya yaĢlılarda gelenek dıĢı toplumsallaĢma da 

görülebilir. Günümüzde kitle iletiĢim araçlarının etkisi buna örnek gsterilebilir (Aziz, 

1982: 6-7, 15-37, 41, 56-58, 108, 173-174, 178-183).  

3.2.1.2. Yeniden Toplumsallaşma 

YaĢlılık döneminde insanın günlük yaĢam ritmi değiĢir. YaĢlı kiĢi yeniden 

toplumsallaşma göreviyle karĢı karĢıyadır ve yeni roller edinir. Aslında kiĢinin ileri 

yetiĢkinlik ve yaĢlılık dönemindeki hayatı, biraz da orta yetiĢkinlik dönemindeki 

geliĢimsel görevleri tamamlamasına bağlıdır. Dolayısıyla üretkenlik, topluma faydalı 

olma, neslin devamı ve fikir üretimi gibi geliĢimsel özellikler önem kazanır. Ancak 

çevresine kayıtsız yaĢlı kiĢilerde yalnızlaĢma görülebilir.  

ToplumsallaĢma sürecinde yaĢlı kiĢi davranıĢ kalıplarını hemen bırakmak 

istemez ve eskiden alıĢkın olduğu yapıyı sürdürmeye çalıĢır. Bu durumda toplumsallaĢma 

ve uyum problemleri veya toplumsal iliĢkilerde uyumsuzluk görülebilir. Din ise insana 

uzun vadeli amaçlar sunarak insanda kararlı kiĢilik yapısı geliĢimini destekler. Ayrıca dini 

öğretilerde insanoğlunun yalnızlık duygusu, vb. problemlerine çeĢitli çözüm önerileri 

sunulmaktadır (Ġnce, 2013: 214-216, 235).  

ToplumsallaĢma doğuĢtan itibaren baĢlar ve ömür boyu sürer. Her toplumda 

geliĢim dönemi geçiĢleri bulunur; bunlar gençlik, yetiĢkinlik ve yaĢlılıktır. Bu dönemlerde 

insanın yeniden toplumsallaşması beklenir. Meslek değiĢtirme ve sosyal statü değiĢikliği, 

bekarlık, evlilik veya dulluk bazı yeniden toplumsallaĢma örnekleridir. Çocukluk ve 

gençlik döneminde de toplumsallaĢma gerçekleĢir. Ancak toplumsal hayattaki hızlı 

değiĢim yetiĢkin kiĢileri bu yeni duruma uyuma zorlayabilir. Toplumsal beklentiler 

önemsenir ve sonuçta yeni davranıĢ tarzları ortaya çıkar. 

Dolayısıyla yetişkin toplumsallaşmasının zamanla gerçekleĢtiği söylenebilir. 

ToplumsallaĢma sürecinde bazı ortak özellikler kazanılır yani kiĢiler birbirine benzer. 

Toplumun kültürü öğrenilir ve benimsenir. Aynı zamanda bireyselleĢme de gerçekleĢir. 

Kısacası toplumda eğitim öğretim ve toplumsallaĢma hep birlikte gerçekleĢir. Makro 

Eğitim Anlayışı, hayat boyu eğitim, eğitimin bireysel ve toplumsal iĢlevleri de yetiĢkin ve 

yaĢlı toplumsallaĢmasında önemsenen konulardandır (Solmaz, 2012: 406-413).  
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3.2.1.3. Tersine Toplumsallaşma 

20. yüzyıldaki teknolojik geliĢmeler bilgiye ulaĢımı kolaylaĢtırmıĢtır. Önceden 

kuĢaklar arasında kültür ve bilgi aktarımı genelde yetiĢkinlerden diğer kiĢilere doğrudur. 

Günümüzde ise bu durum tersine dönmüĢtür denebilir. Teknolojik ürün alınırken 

ergenlerin anne babayı etkilemesi buna örnek gösterilebilir.   

Geleneksel Toplumsallaşma Teorisine göre, kültür sonradan öğrenilir ve 

yaĢlılardan gençlere gelenek aktarımı gerçekleĢir. YaĢamla ilgili bilgi ve beceriler önce 

anne babadan, daha sonra akran grubu ve medya gibi diğer kanallardan edinilir. Oysa 

modernleĢme sürecindeki toplumsal değiĢimler aileyi de etkilemektedir. Ailede çocuk 

sayısı azalmakta ve satın alma, vb. kararlarda artık çocuklar da etkili olmaktadır. Aslında 

hızlı toplumsal değiĢim dönemlerinde kültür önceden oluĢmaktadır hatta genç kuĢaktan 

yaĢlılara bilgi aktarımı olabilir. Bazen de akran gruplarındaki gibi eĢzamanlı ve karĢılıklı 

kültür aktarımı gerçekleĢir. Günümüzde modern toplumda yaĢ ve kuĢak farkının önemi 

giderek artmaktadır.  

Tersine Toplumsallaşma Teorisine göre, günümüzde yetiĢkinler ve yaĢlılar 

toplumsal ve kültürel değiĢime uyumda zorlanmaktadır. Çünkü ters yönde 

toplumsallaĢma yani çocuktan anne babaya bilgi ve beceri aktarımı gerçekleĢmektedir. 

Üstelik teknolojik ürünler gençler açısından çok önemli hale gelmiĢtir. Cep telefonu 

vazgeçilmezdir hatta bir taraftan TV seyrederken diğer taraftan internete girilmektedir. 

Tersine toplumsallaşma gençlerin yetiĢkinleri ve yaĢlıları etkilemesi, onların 

davranıĢlarını değiĢtirmesidir. YaĢlının teknolojik ürün alırken, kullanırken çocuklarına 

danıĢması ve çocukların bilgi üstünlüğünden yararlanması buna örnek verilebilir. Bu 

durumda yetiĢkinler ve yaĢlılar değiĢim konusunda toplumsal baskı hissedebilirler. Çünkü 

bazen de yaĢlının çağın gerisinde kaldığı söylenir (E. Aslan, 2010: 2-22).  

3.2.1.4. Dini Toplumsallaşma 

Dini toplumsallaşma dini inanç, değer ve normların, davranıĢ Ģekillerinin insan 

kiĢiliğine yerleĢmesi; insanın doğuĢtan getirdiği dini eğilimin toplumda belli bir 

sosyokültürel ve dini ortamda geliĢmesidir. Özellikle kimlik bunalımı veya geçiĢ 

dönemlerindeki kiĢilik geliĢimi açısından çevre etkisinin belirgin olduğu anlaĢılmaktadır 

(Günay, 2006: 423-426). Bu konuda resmi ve gayri resmi toplumsallaşma; birincil ve 

ikincil toplumsallaşma ayrımı da kullanılmaktadır (A. Canatan, 2008: 64-65; Furseth ve 

Repstad, 2011: 162-179, 203-236).   
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Din genelde toplumsallaĢma sürecinde öğrenilmekte, toplumsallaĢma ise hayat 

boyu sürmektedir. Aslında dini toplumsallaĢmanın hem bireysel hem toplumsal yönü 

vardır. Ġnsanın bilinç kazanması ve mevcut dini geleneğin kuĢaklar boyunca aktarılması 

önemsenir. Yaşlıların toplumsallaşması ve dini toplumsallaşması ise ikincil 

toplumsallaşma sayılmaktadır. Bu konuda iletiĢim araçlarının ve ailenin etkisi görülebilir, 

dolayısıyla yaĢlı kiĢinin dini etkinliklere katılımı artabilir (M. Arslan, 2006: 61-62, 80-81; 

2009: 114-123). YaĢlılık sürecinde din önemli bir yere ve yaĢamsal değere sahiptir. 

Ayrıca dini etkinliklere katılım ülkemizdeki yaĢlılar için toplumsallaĢma ortamı 

sağlamaktadır (M. Durak, 2012: 293-294; Güngör, 2012a: 87-88, 102-105, 112-116; 

2012b: 258-262). Bu durum bireysel ve toplumsal entegrasyonu, uyumu ve yeniden 

toplumsallaşmayı da kolaylaĢtırabilir. Çünkü böylece insan kendini değerlere ve uzun 

vadeli amaçlara adamaktadır (Argyle ve Hallahmi, 2004: 258-273).  

Dini geliĢim açısından, dindar ailelerin dindar çocuklara sahip olacakları 

varsayılsa da, istisnalara da rastlanmaktadır. Çünkü toplumsallaĢma yetiĢkinlikte de sürer. 

Hatta evlilik ve ahlak gibi konularda anne baba ve çocuk arasında karşılıklı 

toplumsallaşma gerçekleĢebilir. Dini toplumsallaĢma çeĢitli Ģekillerde görülebilir; 

yerleĢik dini gelenekte, alt kültürde ve yerel topluluklarda toplumsallaĢma veya bireysel 

dindarlık Ģeklindedir. Dini toplumsallaĢma sonucunda bazen yaĢlılar ve yetiĢkinler, bazen 

de büyükanne ve büyükbaba ailede dini rol model olabilirler (Furseth ve Repstad, 2011: 

162-179, 203-236). Bu toplumsallaĢma hem evde hem dıĢ ortamda gerçekleĢmektedir. 

Dini topluluklar, haftalık etkinlikler ve metin okumaları buna örnektir. Genelde örnek 

kiĢiler ve davranıĢlar idealleĢtirilir, gönüllü çalıĢmalar ve ahlaki rehberlik önemsenir. 

Ayrıca bayramlar ve gelenekler gibi çok çeĢitli kültürel ögeler de toplumsallaĢma ortamı 

sağlamaktadır (Ammerman, 2012: 403-412).  

Aslında aile ve din kurumunun her zaman birbirini etkilediği söylenebilir. 

Ailedeki toplumsallaĢma sürecinde dini inançlar ve değerler kuĢaktan kuĢağa aktarılır, 

böylece kültür aktarımı gerçekleĢir. Zaten genelde insanlar ailesinin dinini 

benimsemektedir. Dini tercihlerde ebeveyn etkisi veya anne etkisi belirgindir. Sosyal 

Öğrenme Teorisinde de bu vurgulanmaktadır. Toplumumuzda dini bilgi, inanç ve 

uygulamalar öncelikle aileden edinilir. 2006 TUĠK‟na göre dini bilgilerin %58‟i aile ve 

akrabalardan edinilmektedir (Amman, 2010: 4, 13-14). 
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Dini toplumsallaşmada önemli etkenler Ģunlardır: Aile (dini tercihlerin 

aktarılması ve anne babanın rol model olması), eğitim (dini bilgi aktarımı, dini kimlik 

oluĢumu ve din hizmetleri), toplumsal çevre (mahalle ve akrabalar, sosyal çevre 

etkileĢimi), kitle iletiĢim araçları (dini öğretinin aktarımı ve rol model karakterler), siyasi 

kimlik (din ve siyaset iliĢkisi), mesleki ve sosyoekonomik durum (dini tutumların 

oluĢması), dini kurumlar (dini topluluk, dini ve sosyal etkinlikler), akran grubu ve arkadaĢ 

çevresi, din eğitimi (M. Arslan, 2006: 61-62, 80-81; 2009: 114-123; CoĢtu, 2011: 7-8; 

2012: 374-383; ġ. Doğan, 2010: 114-116, 124-125; Güngör, 2012a: 87-88, 102-105, 112-

116; 2012b: 258-262). 

Dini toplumsallaĢma ve toplumsal etki insanın dini tercihlerini ve kararlarını 

yönlendirebilmektedir (Örneğin hayatın anlamı ve amacı, eĢ seçimi; sempati, antipati, 

örnek çevre veya sosyal yaptırımlar. Sherkat, 2013: 279-291). Aile etkisi ise bazen 

olumlu bazen de olumsuzdur. Örnek vermek gerekirse, otoriter dindar anne babanın 

çocuğun dini toplumsallaĢmasını sağlaması da engellemesi de mümkündür. Hatta 

toplumsallaĢma her konuda değil sadece belli konularda gerçekleĢebilir. Din değiĢtirme 

ve dini katılım araĢtırmaları bunu göstermektedir (M. Arslan, 2006: 62, 80-81; 2009: 114-

123; Levenson, vd. 2013: 310).    

Aslında sosyal, kültürel ve dini açıdan dengeli toplumsallaşma önemlidir. Dini 

toplumsallaĢmada dini bilgiyle birlikte gelenekler, örf ve adetler, değer ve tutumlar da 

kuĢaktan kuĢağa aktarılır. Fakat kuĢaklar arasında çatıĢma ve zıtlaĢma olursa sonuçta 

düzensiz dini toplumsallaşma gerçekleĢir. ABD‟de göçmen Türk aileleri ve kimlik krizi 

konusundaki araĢtırmalar buna örnek gösterilebilir. YetiĢkinlerin ve yaĢlıların yani aile 

büyüklerinin yeniden dini toplumsallaşması da mümkündür. Dini toplumsallaĢmada ait 

olmadan inanma veya inanmadan ait olma da görülebilir. Yine ABD‟de göçmen Türk 

çocuklarının toplumsallaĢması buna örnektir (Güngör, 2012a: 87-88, 102-105, 112-116; 

2012b: 258-262).  

Dinin ve eğitimin birbirine benzer yönleri olduğu bilinmektedir. Öyle ki insanı 

muhatap alma, hayat boyu sürme, bireyi ve toplumu etkileme, toplumsal denetim sağlama 

ve değerler gibi bazı ortak yönlerden bahsedilebilir. Dini toplumsallaĢmada manevi kültür 

aktarımı ve dini kiĢilik geliĢimi sağlanır. Ġslam‟da eğitime önem verildiği bilinmektedir 

[Solmaz, 2012: 415-421; Bkz. Karaman, vd. 2005: 257, 307, 384, 451, 541-542, 615 

(16/43, 20/114, 28/80, 39/9, 58/11, 96/1-5)].  
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Dini toplumsallaĢmada insanın toplumsal görev ve sorumlulukları, yapılması 

gerekenler belirlenir. Yine Ġslam‟da dürüst ve adaletli olmak, iyilik yapmak, iyiliği 

emretmek ve kötülükten sakındırmak, çalıĢmak, sözünde durmak, insan haklarına saygı 

göstermek, akraba iliĢkilerini sürdürmek ve anne babaya iyilik etmek gibi tavsiyelerde 

bulunulur. Öte yandan -dini açıdan- yapılmaması gerekenler de netleĢir; bozgunculuk, 

hırsızlık, cimrilik, emanete ihanet etmek ve alay etmek gibi davranıĢlar dinlerde -özellikle 

de Ġslam‟da- yasaklanmaktadır [Davarcı, 2008: 31-42; Bkz. Karaman, vd. 2005: 26, 418, 

468, 177, 220; 82, 94, 103, 261, 473; 18, 30, 41, 60, 63, 116, 134, 361, 255; 60, 185, 191; 

61, 268, 354; 56, 103, 153, 262; 356, 365; 13, 79, 177, 269, 500; 13, 139, 268, 402, 494; 

6-7, 32, 384; 230-231, 550; 79, 356, 502; 47, 82, 331; 509, 478, 623 (Dürüstlük: 2/177, 

33/70, 41/30, 9/7, 11/112; Adaletli olmak: 4/58, 4/135, 5/8, 16/90, 42/15; Ġyilik yapmak: 

2/112, 2/195, 2/256, 3/104, 3/134, 5/93, 6/115, 26/84, 16/30; Ġyiliği emretmek ve 

kötülükten sakındırmak: 3/104, 9/71, 9/112; ÇalıĢmak: 3/115, 17/19, 25/47; Sözünde 

durmak: 3/76-77, 5/7, 7/102, 16/91; Ġnsan haklarına saygı: 25/68, 26/183; Akraba 

iliĢkileri ve iyilik etmek: 2/83, 4/36, 9/8-10, 17/26, 47/22; Anne babaya iyilik etmek: 

2/83, 6/151, 17/23-24, 31/14-15, 46/15; Bozgunculuk yapmamak: 2/27, 2/30, 2/205, 

28/77; Hırsızlık yapmamak: 12/70-81, 60/12; Cimrilik etmemek: 4/37, 25/67, 47/38; 

Emanete ihanet etmemek: 2/283, 4/58, 23/8; Alay etmemek: 49/11, 43/7, 104/1); Yakup, 

2003: 14-15, 219, 434-439, 24-25, 40-42, 181; 145-147, 358, 176-177, 244-245, 44-45].  

Aslında dini toplumsallaĢma süreci insanın doğumuyla baĢlar ve ölüme kadar 

sürer. Böylece toplumdaki dini kültür, değer ve semboller öğrenilir (Eren, 2007: 134-135, 

142). Bu toplumsallaĢma her dönem farklı Ģekillerde olabilir. Çocukluk döneminde anne 

baba etkisi belirgindir ve birincil dini toplumsallaşma görülür. Gençlik döneminde dini 

bunalım, kararsızlık ve dini öğretileri sorgulama görülebilir. YetiĢkinlik döneminde ise 

ikincil dini toplumsallaşma gerçekleĢir, dini kimlik geliĢimi ve dini yönelimde olgunluk 

ortaya çıkabilir. Ġlk, orta ve geç yetiĢkinlik dönemlerinde de dini toplumsallaĢma çeĢitli 

Ģekillerde gerçekleĢir çünkü karĢılıklı etkileĢim sürmektedir. YaĢlılık döneminde birey 

pasif ve alıcı konumda olabilir hatta dini konularda bazen yetiĢkin çocuklar yaĢlıyı 

yönlendirebilir (ÇoĢtu, 2011: 7-8; 2012: 374-383).  

Öte yandan yaĢamın ilk dönemlerinde dini toplumsallaĢmada, anne baba yanında 

önemli baĢkalarının etkisinden de bahsedilmektedir. Daha sonraki yıllarda ise bu konuda 

giderek aile, arkadaĢ, eĢ, akran, yakın arkadaĢ veya sosyal ağların etkili olduğu 
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anlaĢılmaktadır. Dini toplumsallaĢma sürecinde dini değerler ve dini tercihler belirlenir. 

Fakat  bazen yetiĢkinlerin herhangi bir sempati duymadan da -baĢkalarının hatırına- dini 

tercihlerde bulunabilecekleri ve dini gruplara katılabilecekleri belirtilmektedir. Özellikle 

yetiĢkin çocukların -kendileri dini açıdan Ģüphede olsalar da- yaĢlı anne babalarını 

memnun etmek için dini mekanlara gidebileceklerinden bahsedilmektedir; ki Batı‟da 

Kilise‟ye gitme davranıĢı araĢtırmaları buna örnek gösterilmektedir. Ancak dini bağlılık 

ve tercihlerde anne baba etkisinin çok sınırlı olduğunu gösteren araĢtırmalar da vardır. 

Kuşaklar Arası Boşluk Tezinde özellikle kuĢaklar arasındaki değer farklılıklarına 

ve dini değiĢime; Hayat Boyu Öğrenme Modelinde ise, toplumsallaĢmada anne baba 

etkisinin yaĢam boyu sürdüğüne değinilmektedir. Toplumsal Alışveriş Teorisinde de, dini 

toplumsallaĢmada -özellikle yaĢamın ileri yıllarında, anne baba çocuğuna daha bağımlı 

olduğunda- çocukların anne babalarının değerlerini ve dini tercihlerini etkilemesi 

üzerinde durulmaktadır. Ayrıca bireysel farklılıkların kiĢinin dindarlığını etkilemesi de 

mümkündür. Bazı çalıĢmalarda da, yaĢamın ileri dönemlerinde çocukların anne 

babalarının değerlerini etkileyebileceği anlaĢılmıĢtır (Sherkat, 2003: 152-156, 162-163). 

Hayat Boyu Öğrenme Modeline göre insanın toplumsallaĢması ömür boyu sürer. 

Ayrıca ebeveyn toplumsallaĢması ve dayanıĢması da sürmekte, dini ritüellere katılım 

çocukları ve torunları etkilemektedir. Anne baba ve çocuk arasındaki karĢılıklı etkileĢim 

ileri yaĢlarda da sürer ve aile değerlerine bağlılık beklenir. Dini kurumlarda da hayat boyu 

toplumsallaĢma önemsenir. Hatta Batı‟da bütün yaĢ grupları için din eğitimi veren Pazar 

okulları bulunmaktadır (Sherkat, 2013: 279-291).  

Günümüzde modernleĢme ve kentleĢme koĢulları, teknolojik geliĢmeler kitle 

iletiĢimi zorunlu hale getirmektedir. Kitle iletiĢim araçlarının hem toplumsallaĢma iĢlevi 

hem siyasal ve ekonomik iĢlevleri bulunmaktadır. Din ve medya arasında da karĢılıklı 

etkileĢim olabilir; gazete ve TV yayınları buna örnek gösterilebilir. Yani toplumsal 

değiĢim dini hayatta da görülür. Gazetelerde dini haberler yer alır, dini kitaplar ve dini 

metinler anadile çevrilir. Dini toplumsallaĢmada kitle iletiĢim araçları da etkilidir. Zaten 

değer aktarımı ve TV etkisi araĢtırmaları da bunu göstermektedir. Din içerikli program, 

sinema ve filmler de buna örnektir. 1990‟larda hızla geliĢen internet yani yeni medya ise 

bilgi paylaĢımını kolaylaĢtırmakta ve pek çok alanda tercih edilmektedir. Artık hem 

geleneksel dini gruplar hem yeni dini hareketler interneti ve medyayı önemsemekte ve 

kullanmaktadır (Yenen, 2012: 425-432).  
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Kısacası dini toplumsallaĢma açısından değerlendirildiğinde, yaĢamın farklı 

dönemlerinde anne baba ve çocuk, yani gençler ve yaĢlılar arasında karĢılıklı etkileĢim 

sürmektedir. Dini toplumsallaĢmanın çok boyutlu olduğu anlaĢılmaktadır. Bu 

toplumsallaĢmada henüz pek araĢtırılmamıĢ pek çok konu olduğu da öne sürülmektedir. 

Önemli hastalıklar ve ölüm gibi bazı yaĢam olaylarının kiĢinin dini toplumsallaĢmasını ve 

dini tercihlerini ne kadar etkilediği konusu buna örnek gösterilebilir (Sherkat, 2003: 152-

156, 162-163). Eğitim ve dindarlık iliĢkisi araĢtırmalarında ise birbirinden farklı sonuçlar 

elde edilmektedir (Örneğin Türkiye ve ABD; 1981-2008 Avrupa Değerler AraĢtırması;  

din ve dindarlık tanımları, eğitimin amacı ve içeriği. Solmaz, 2012: 415-421). 

3.2.2. Hayat Boyu “Beşikten Mezara” Öğrenme 

Hayat boyu öğrenme konusu gerçekte insanoğlunun tüm yaĢam dönemlerini 

kapsasa da, tezimizde sadece yaĢlılar açısından ele alınmaktadır. Bazı tanınmıĢ 

yaĢlılardan örnekler verilmekte ve öğrenmenin yaĢı olmadığı vurgulanmaktadır. Üstelik 

modernleĢme sürecindeki bilimsel, toplumsal ve teknolojik değiĢimler de genelde tüm yaĢ 

gruplarının özelde yaĢlıların kendilerini geliĢtirmesini zorunlu hale getirmektedir. 

Aslında düĢünme ve öğrenme gibi insana özgü özellikler yaĢlılıkta da sürer. 

Genellikle 40‟lı yaĢlar yaĢamın en verimli dönemi sayılsa da, bunun istisnaları vardır. 

Ġnsan bilimleri alanında çalıĢanların 70‟li yaĢlarda da 40‟lı yaĢlardaki kadar üretken 

oldukları belirtilmektedir. Aslında insanın üretkenliği bedensel dinçlik ve entelektüel 

merak gibi etkenlere göre değiĢir (Onur, 2011: 320-322). YaĢamın bazı dönemlerinde 

baĢarı zirvesine ulaĢılması mümkündür. Hatta Harvey C. Lehman en güzel Ģiirlerin 25-29 

yaĢta ve 80-84 yaĢta, en etkili kitapların 35-43 yaĢta ve 60-64 yaĢta yazıldığını öne 

sürmektedir (Skinner ve Vaughan, 1996: 17-20, 62-63).   

Bazı üretkenlik Ģekilleri ise yaĢamın sonuna kadar sürer: Sophokles Kral 

Oedipus’u, Goethe Faust’u 80 yaĢında yazmıĢtır. Hobbes 91 yaĢına kadar yazmıĢ ve 

Picasso 90 yaĢına kadar resim yapmıĢtır. Churchill 77 yaĢında baĢbakan olmuĢtur. Erik 

Erikson 84 yaĢında yaĢlılık araĢtırmalarına baĢlamıĢtır. Betty Friedan 75 yaĢında kitap 

yazmıĢ ve üniversitede doçentliğe baĢlamıĢtır. Wilhelm Wundt Toplumlar Psikolojisi’ni 

88 yaĢında, Martin Buber Diyaloğun Prensipleri Üzerine Dersler’i 76 yaĢında, Bertrand 

Russel Felsefe Sanatı adlı kitabını 96 yaĢında yazmıĢtır (Kutsal, 2005: 30; 2008: 1-3; 

Onur, 2011: 320-322; Tufan, 2003: 121, 136-137; 2010: 29-37).  
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Yüzyıllar öncesinde de yaĢlılığın ve yaĢlı insanların gündeme getirildiği 

anlaĢılmaktadır. Eflatun bireysel yaşlanmayı önemser, yaĢlılık döneminin nasıl 

geçirileceğini aslında kiĢinin gençlik ve yetiĢkinlikteki yaĢam tarzının belirlediğinden 

bahseder. William Shakespeare yaĢlılıktaki fiziksel, bedensel, davranıĢsal, zihinsel 

değiĢimleri ve zayıflıkları gündeme getirmiĢtir. Arthur Schopenhauer ise gençlikte 

tutkuların mutluluktan çok acı verdiğini ve huzurlu yaĢamın yaĢlılıkta olduğunu belirtir. 

Goethe yaşlılığa olumsuz yaklaşımı eleĢtirir ve yaĢlılıkta tecrübenin zirveye ulaĢtığını 

vurgular (Kalkan, 2008: 2; Kaygusuz, 2008: 215-218; M. Koç, 2002a: 290-296, 307).   

Aslında yaĢlıların saygınlığından ve üretkenliğinden bahseden eserlere de 

rastlanmaktadır. Eflatun‟un Kanunlar ve Devlet adlı kitabı, Homeros‟un İlyada ve 

Odysseia‟sındaki Nestor olumlu yaĢlı karakteri ve yaĢlı danıĢmanlar buna örnektir. 

YaĢlılıkla ilgili görüĢler ise döneme ve kiĢiye göre değiĢmektedir: 81 yaĢındaki Eflatun 

gerontokrasiden bahseder. Ayrıca bilinçli yaĢanılan gençlik ve orta yaĢ insanı yaĢlılığa 

hazırlar, yaĢlılara iyi muamele edilmelidir. 89 yaĢındaki Sophokles‟e göre de yaĢlı insan 

bilgedir ancak yaĢlılık tatsızdır. Cicero‟ya göre insan yaĢlılığında da baĢarılı olabilir ve 

yaĢlılıktaki tecrübeler önemlidir. Mutlu yaĢlılık için gençken Ģerefli bir hayat sürmeli, 

bilgili ve erdemli olmalıdır. YaĢlılar devlet yönetimi, bilim ve sanatta baĢarılıdır. 

Aristoteles‟e göre yaĢlılık doğal bir hastalıktır ve yaĢamın son dönemidir. Galen ise 

yaĢlılığın bir hastalık olmadığını vurgular (A. Canatan, 2012: 361-363; Bulut, 2012: 393; 

Kahveci, 2012: 152-157, 181-182; Kaygusuz, 2008: 215-218; Kutsal, 2005: 30; 2008: 1-

3; Oğuz, 2011: 320-322; Özmete, 2012: 14; Tufan, 2010: 29-37). 

M. T. Cicero‟ya göre (2011), yaĢlılar topluma yararlıdır; siyaset, devlet iĢleri, 

felsefe ve ahlak konularında etkilidirler. YaĢlılıkta beden güçsüz olsa da, manevi güçle 

yapılan iĢler de vardır; düĢünce ve öğütleri ile devleti koruma, yöneticilik, bilimsel 

çalıĢma, iyi ve yararlı Ģeyler öğretmek, vb. bunlardan bazılarıdır. YaĢlılık „kötü‟ gösterilir 

çünkü insanı iĢlerinden uzaklaĢtırdığı, bedeni zayıflattığı düĢünülür ve ölüme yakındır. 

Oysa bilge kiĢilere yaĢlılık yük değildir. Pek çok kiĢi yaĢlılıkta da, ölünceye kadar çalıĢır. 

Üstelik Homeros ve Eflatun gibi filozoflar yaĢlılıkta da etkili olmuĢlardır. YaĢlılarla ilgili 

sanılan olumsuz özellikler ise aslında her yaĢta sorundur; huysuzluk, somurtkanlık, 

cimrilik ve bellek zayıflığı gibi özelikler bunlar arasındadır. 

Cicero yaĢlılığın olgunluk dönemi olduğunu, kiĢinin bilgili ve erdemli olması 

gerektiğini vurgular. Onurlu bir yaĢam sürerek yaĢlanan kiĢilere saygı duyulur. Sparta‟da 
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63+ yaĢta kiĢilerden oluĢan yaşlılar kurulu ve Atina‟da rahipler kurulu bulunmaktadır. 

YaĢlılar ve gençler arasında iyi iliĢkiler kurulabilir, özellikle iyi huylu ve öğüt dinleyen 

gençler yaĢlılarla iyi anlaĢmaktadır. Genelde insan önceleri neyle uğraĢmıĢsa, yaĢlılığında 

da onunla uğraĢır. Fakat yaĢlılıkta da yeni Ģeyler öğrenilebilir. Öyle ki yaĢlılık döneminde 

Sokrates‟ın saz çalmaya ve Cicero‟nun Yunan edebiyatına merak sardığı söylenmektedir 

(Cicero, 2011: 87-108, 121-122; Tufan, 2010: 29-32). 

Bizim kültürümüzde de yaĢlıların saygı gördüğü, kendilerine danıĢıldığı ve 

bilgilerinden yararlanıldığı belirtilmektedir. Dede Korkut Destanı buna örnek 

gösterilebilir. Öte yandan Osmanlı tapu tahrir belgelerine göre, yaĢlıların vergiden muaf 

tutuldukları anlaĢılmaktadır. Ayrıca tarih boyunca çeĢitli eserlerde yaĢlılıkla ilgili 

konulara değinilmiĢtir. El Razi yaĢlılarda gerilemeler ve melankoli; Ġbni Sina yaĢlılık 

özellikleri üzerinde durmaktadır. Genelde vakıflar aracılığı ile yaĢlılara yardım edilmeye 

ve ihtiyaçları karĢılanmaya çalıĢılmıĢtır (A. Canatan, 2012: 361-363).  

YaĢlılık ile ilgili sistematik çalıĢmalar psikolojide Stanley Hall‟un Yaşamın Son 

Yarısı (1922) adlı eseri ile baĢlamıĢtır; yaĢlıların kendine özgü duygu, düĢünce ve istekleri 

vurgulanmıĢtır. 1929‟da N. A. Rybnıkov‟un kullandığı gerontoloji kavramı ise sonradan 

yaygınlaĢmıĢtır. E. Cowdry‟nin Yaşlanmanın Sorunları (1939) adlı eseri yaĢlılık 

konusunda yeni çalıĢmaları gündeme getirmiĢtir. Ayrıca bazı kuruluĢlarda yaĢlanma 

araĢtırmaları yapılmaktadır. Özellikle 1940, 1950, 1960 ve 1980‟li yıllarda ABD, 

Ġngiltere, Almanya ve Hollanda‟da bu amaçla enstitüler ve vakıflar kurulduğu 

belirtilmektedir (M. Koç, 2002a: 290-296, 307; Kaygusuz, 2008: 215-218; Tufan, 2010: 

31-32). Günümüzde de çeĢitli ülkelerde yaĢlılıkla ilgili çalıĢmalar sürmektedir. ABD‟de 

100+ yaĢ grubu ile yapılan bir araĢtırmaya göre, bu kiĢiler disiplinli, çalıĢkan ve 

özgürlüklerine düĢkündür; dengeli beslenme alıĢkanlıkları ve olumlu aile iliĢkileri vardır. 

Hatta Amerika‟da 1979‟da 137 yaĢında ölen Charlie Smith‟in, yaĢamı boyunca aktif 

olduğundan bahsedilmektedir (Kahveci, 2012: 181-182).  

Ülkemizde de yaĢlılık araĢtırmaları yapılmakta, özellikle 1960, 1980 ve 1990 

sonrasındaki çalıĢmalar dikkat çekmektedir [YaĢlılık psikolojisi alanında Bekir Onur‟un 

Gelişim Psikolojisi: Yetişkinlik, Yaşlılık, Ölüm (1986) adlı eseri; Din psikolojisi alanında 

Hayati Hökelekli‟nin Din Psikolojisi (1993) adlı eserinde „YaĢlılık Döneminde Din‟ alt 

bölümü. M. Koç, 2002a: 290-296, 307]. Ayrıca yaĢlıların yaĢam öykülerini dile getiren 

eserler de vardır [Örneğin ġadiye Dönümcü‟nün Dokunsan Kırılan Dokunmasa Kuruyan 
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İnsanlar adlı kitabı (2012)]. Bazı eserlerde ise yaĢlılara çeĢitli öneriler sunulur [Örneğin 

Burrhus F. Skinner ve Margaret E. Vaughan‟ın Yaşlılığın Tadını Çıkarın adlı kitabı 

(1996)].  

Kısacası bu yüzyılda yaĢlılık konusu önem kazanmaktadır. YaĢlılık konusunda 

insanın bir Ģeyler yapması, dünya ile iliĢkiyi kesmemesi, geçmiĢle bağları koparmaması, 

boĢ durmaması ve iyi iliĢkiler kurması önerilmektedir (Skinner ve Vaughan, 1996: 17-20, 

62-63). Öte yanda hayat boyu öğrenme stratejisi ve ileri yaĢta kiĢilerin üniversitelere 

kabulü bazı sorunların çözümünü kolaylaĢtırabilir, yaĢlılara stresle baĢetmede sosyal 

destek sağlanabilir. Sosyal ve kültürel çalıĢmalar, çeĢitli etkinliklere katılım yaĢlı kiĢilere 

saygı duyulmasını ve hayatlarında belli amaçların sürdürülmesini de sağlayabilir 

(Kahveci, 2012: 156-157, 181-182).  

3.2.2.1. Hayat Boyu Öğrenme: Yetişkin - Yaşlı Eğitimi ve Din Eğitimi 

Tarihsel süreçte önceleri yetiĢkin eğitimi yaygındır; Eski Çin‟de Konfüçyus‟un 

ve Lao Tze‟nun yetiĢkinleri eğittiği bilinmektedir. Oysa 12-20. yüzyıl arasında çocuk 

eğitimi, 20. yüzyıldan günümüze genç ve yetiĢkin eğitimi önem kazanmıĢtır. Dünyada 

1920‟lerde ABD‟de sistemli olarak yetiĢkin eğitimi baĢlamıĢ, 1950‟lerde Avrupa‟da 

yetiĢkin eğitimi ve öğretimi yaygınlaĢmıĢtır. 1960‟larda hayat boyu eğitim kavramı 

gündeme gelmiĢtir. 1970‟lerde ABD‟de üniversitelerde yetiĢkin din eğitimi çalıĢmaları 

baĢlamıĢtır. Ülkemizde de yetiĢkin eğitimi hem geçmiĢte hem günümüzde 

sürdürülmüĢtür. Bu konuda Ahilik teĢkilatı, halk eğitimi ve yaygın eğitim örnek 

gösterilebilir.   

Okul eğitimi artık pek yeterli değildir. Bu nedenle eğitimin aile hayatını, iĢ 

hayatını ve serbest zamanları da içermesi beklenmektedir. 21. yüzyılın yetişkinlerin çağı 

olacağı öne sürülmektedir. Dolayısıyla yaĢ ayrımı yapılmadan ve sürekli eğitim 

verilmesinin önemi artmaktadır. Ayrıca temel insan hakları, dünya barıĢı, açlık ve fakirlik 

gibi küresel sorunların çözümünde de yetiĢkinlere -ve yaĢlılara- ihtiyaç duyulmaktadır.  

Günümüzde hayat boyu öğrenme zorunlu hale gelmektedir. Yaşlılık döneminde 

eğitimi gerekli kılan nedenler Ģöyle sıralanabilir: Demografik değiĢim ve yaĢlı nüfusta 

artıĢ, aile yapısındaki değiĢim ve çekirdek ailede artıĢ, siyasi ve sosyal etkinlikler gibi 

önemli sorumlulukların yetiĢkinlik ve yaĢlılık döneminde yerine getirilmesi, bilim ve 

teknolojideki geliĢmeler, hayatın kompleksliği ve hayat boyu eğitimin zorunluluğu, 

serbest zamanın artması, önceki bilgilerin yetersizliği ve hayat boyu öğrenme ihtiyacının, 



102 
 

psikolojik ve sosyal ihtiyaçların giderilmesi. Ayrıca bu eğitim sayesinde yaĢlı kiĢinin 

topluma faydalı olması, yeni beceriler geliĢtirmesi ve hoĢça vakit geçirmesi de 

mümkündür (Köylü, 2007: 205-207, 212-218).  

Fakat günümüzde toplumumuzda yaĢlıların eğitim durumu pek yüksek değildir. 

2013 TUĠK‟na göre Türkiye‟de yaĢlıların %23.9‟u okuma yazma bilmemektedir, %20.5‟i 

okuma yazma bilse de bir okul bitirmemiĢtir, %41.2‟si ilkokul, %4.1‟i ortaokul ve %4.9‟u 

lise mezunudur (Aydemir, 2014: 31). Bu nedenle de hayat boyu öğrenme yaklaĢımının ve 

yaĢlılarımıza -istedikleri ve ihtiyaç duydukları alanlarda- eğitim imkanları sunulmasının 

önemi artmaktadır. 

Ġnsan hayatı boyunca öğrenir. Bu öğrenme planlı ve kontrollü veya plansız ve 

kontrolsüz olabilir. Bu konuda bilinçli öğrenme, deneme yanılma yoluyla öğrenme ve 

sosyal öğrenme gibi örnekler bilinmektedir (Tufan, 2010: 112-118). Aslında hayat boyu 

öğrenme imkanları giderek artmaktadır. Farklı yaĢlardaki kiĢilerin kendilerini yetiĢtirme, 

bilgi ve beceri edinme istekleri de belirgindir. Ġnternet kullanımı ve seminerlere katılım 

buna örnek gösterilebilir. Üstelik resmi eğitim ve dıĢ dünya arasındaki sınırlar giderek 

belirsizleĢmekte, Britanya gibi bazı ülkelerde öğrenme bankası çalıĢmaları yapılmaktadır. 

Çünkü hayat boyu öğrenme bilgi toplumuna geçiĢi sağlar. Böylece yetiĢkinlere, yaĢlılara 

ve emeklilere istedikleri alanlarda kendilerini geliĢtirme imkanı sunulur. Artık üçüncü yaş 

üniversiteleri ve e-üniversiteler açılmaktadır (Giddens, 2005: 520-522).   

Hayat Boyu Öğrenme ve Öğrenmek İçin Öğrenme Yaklaşımları temelde yetiĢkin 

kiĢilerin geliĢimini ve olgunlaĢmasını sağlamaktadır. Ayrıca anne baba veya vatandaĢ 

olarak kiĢinin yeni rollere uyumunu kolaylaĢtırır. Hayat boyu eğitim ve din eğitimi 

açısından, aslında kiĢinin her geliĢim aĢaması önemsenir; ileri yaĢlılık döneminde din 

etkisi görülebilir. Zaten yaĢlanma dönemindeki kayıplar, sevilen bir kimsenin ölümü veya 

duygusal stres de yaĢlılıkta din eğitimini gerekli kılmaktadır.  

Günümüzde dünyadaki hızlı değiĢim sürekli öğrenmeyi zorunlu hale 

getirmektedir, bilgi toplumu ve teknolojik geliĢmeler bunu göstermektedir. Üstelik hem 

geliĢmiĢ ülkelerde hem geliĢmekte olan ülkelerde yetiĢkin eğitimine ihtiyaç 

duyulmaktadır. Çünkü yetiĢkinlerin ve yaĢlıların eğitilmesi, toplumsal değiĢime uyum ve 

toplumsallaĢma açısından önemlidir (Örneğin 55-75 yaĢ arası ve 75+ yaĢ). Eğitim 

etkinliklerine katılan yetiĢkinler ve yaĢlılar yeni ilgi alanları geliĢtirirler. Ayrıca insan 

iliĢkileri ve iletiĢim sürdürülür, hoĢça vakit geçirilir. Böylece kuĢak farkları azalabilir, 
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gençlerin ve yaĢlıların birbirini tanımaları, yaĢlılık dönemine hazırlanma ve baĢarılı 

yaĢlanma gerçekleĢebilir. Bir yandan da gelenekler ve dini inançlar kuĢaktan kuĢağa, 

özellikle de torunlara aktarılır.  

Sürekli eğitim yaĢlılık yıllarının kalitesini arttırır. Bilgili ve erdemli olmak 

yaĢlının onurlu yaĢam sürmesini kolaylaĢtırabilir. Böylece topluma faydalı olmak da 

mümkündür. Aslında yaĢlılık dönemi eğitimi hem yaĢlılar hem bu döneme hazırlanan 

gençler ve yetiĢkinler için gereklidir. Çünkü gençlerin yaĢlılık dönemi hakkında yeterli 

bilgiye sahip olmamaları, kuĢak çatıĢmasına neden olabilir (Kılavuz, 2002: 59-71; 2005: 

97-106, 111; 2007: 231-234). 

Günümüzde yaĢlıların cep telefonu ve internet gibi modern teknoloji ürünlerini 

kullanması da önemlidir. Ayrıca eğitimin sürdürülmesi insanın daha iyi yaĢam 

koĢullarına, iyi bir iĢe ve gelire sahip olmasını kolaylaĢtırabilir. Böylece yaĢlının serbest 

zamanı değerlendirmesi, sosyal ve kültürel hayata katılması da sağlanabilir. Zaten 

eğitimli yaĢlılar genelde kendilerine sunulan imkanlardan daha çok yararlanmakta, 

bilgisayar ve internet kullanmakta, kültürel etkinliklere katılmaktadır. Üstelik yaĢam 

koĢullarının iyileĢmesi sağlıklı yaĢlanmayı da kolaylaĢtırmaktadır. 

Nüfusun hızla yaĢlandığı Hollanda gibi AB ülkelerinde yaĢlılara aktif yaşlanma 

bilinci kazandırılmaya çalıĢılmaktadır. YaĢlıların eğitimi, mesleki ve kiĢisel geliĢimi, 

ekonomiye katkısı önemsenir (Devran, 2007: 58-60). Aslında genelde yaĢlının aktif 

olması ve önceki etkinliklerini sürdürmesi önerilse de; bunu yapamayanların -en azından- 

yarı aktif olması da hayata bağlanmayı, sosyal iliĢkilerin sürdürülmesini ve kendini iyi 

hissetmeyi sağlayabilir. İşe Yaramama Hipotezi buna örnek gösterilmektedir (M. Yılmaz, 

2013: 241-245, 253-262).  

Öte yandan dini bilgi ve değerlerin yaĢ ayrımı yapılmaksızın tüm insanlara 

ulaĢtırılması esastır. ÇeĢitli nedenlerle yaşlılık döneminde din eğitimine ihtiyaç 

duyulabilir: YetiĢkin ve yaĢlının eğitici görevi olabilir; bu durum gençlerin yaĢlıları 

model alması, dini ve ahlaki geliĢim, dini toplumsallaĢma ve değerler açısından 

önemlidir. Din eğitimi yaĢlının hayatına dini, psikolojik ve sosyal açıdan anlam katar. 

KiĢinin yaĢlılık kayıplarını ve ölümü kabullenmesi kolaylaĢır. Yine serbest zamanı 

değerlendirme, kimlik ve aidiyet duygusu kazanma, sosyal iliĢkiler ve etkileĢim açısından 

da din etkilidir.  
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Ayrıca yaĢlılıkta, ertelenmiĢ dini sorumluluklar yerine getirilebilir; suçluluk 

duygusu giderilebilir, dini uygulamalar ve ileri yaĢlılıkta dini yaĢantı önem kazanır. 

YaĢlının ruh ve beden sağlığı açısından da din eğitimi gereklidir. Çünkü dini 

uygulamaların sağlık ve mutlulukla iliĢkisi genelde olumludur. Ayrıca birey ve toplum 

açısından dinin düzenleyici, destekleyici, koruyucu, birleĢtirici ve bütünleĢtirici iĢlevleri 

bilinmektedir. Psikolojik ve sosyal açıdan dinin destek ve ümit kaynağı olması da bunlara 

eklenebilir.  

Kısacası yaĢlılar modern dünyanın olumsuzluklarından oldukça etkilenmektedir. 

Oysa eğitimin yaşı ve sınırı yoktur. YaĢlıların eğitilmesi yeniden hayata bağlanma ve 

uyumda, psikososyal sorunların aĢılmasında ve tüm toplumun geliĢiminde faydalı olabilir. 

Ancak bu eğitimde bireysel farklara dikkat edilmesi önerilmektedir (Köylü, 2007: 205-

207, 218-229).   

Dini ihtiyaçlar ve din eğitimi açısından yaĢlılık dönemine uygun yaklaĢım 

sergilenmesi önemlidir. Çünkü yaĢlı kiĢinin dini bilgi ve uygulamaları öğrenme 

konusunda ihtiyaçları olabilir. Özellikle aktif yaĢamdan pasif yaĢama geçmiĢ yaĢlı 

bireyler manevi desteğe her zamankinden daha çok ihtiyaç hissedebilirler. Ayrıca manevi 

değerler hayatta karĢılaĢılan sorunların çözümünde yaĢlı kiĢiye yardımcı olabilir, dini 

baĢetme yöntemleri kullanılabilir ve manevi destek sağlanabilir.  

Günümüzde hem genç hem yaĢlı bireyler açısından hayat boyu öğrenmenin ve 

kendini geliĢtirmenin önemi giderek artmaktadır. YetiĢkin eğitiminde ve yaĢlı eğitiminde 

bireylerin istek ve ihtiyaçları önceliklidir; günlük yaĢamda kullanılabilen ve sorunlara 

yönelik eğitim verilmesi beklenir. Bireysel, toplumsal veya mesleki sorunlar öncelik 

kazanabilir. YaĢlıların öğrenmeye karĢı tutumları ise çeĢitlilik göstermektedir: Amaç 

Yönelimli, Etkinlik Yönelimli ve Öğrenme Yönelimli Yaklaşımlar. Ġleri yaĢta, yaĢlılıkta 

veya emeklilikte kiĢi hayatı boyunca yapmak isteyip de, bir türlü fırsat bulamadığı ve 

yapamadığı Ģeyleri yapmak, ilgilendiği konularda eğitim almak isteyebilir. Belli bir 

yaĢtan sonra Kuran okumayı öğrenen, hayatını anlamlı kılan eğitsel, dini ve sosyal 

etkinliklere katılan, kendine hobi edinen kiĢiler buna örnek gösterilebilir. Dolayısıyla 

toplumumuzda bu yaĢ grubuna yönelik eğitime ve din eğitimine, çeĢitli etkinlik ve 

hizmetlere ihtiyaç olduğu söylenebilir. Özellikle yaĢlı kiĢinin ihtiyacına ve beklentilerine 

yönelik, konu merkezli, pratik dini bilgi edinme ve rehberliğe yönelik eğitim çalıĢmaları 

yapılabilir (M. Yılmaz, 2013: 241-245, 253-262).  
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YetiĢkin eğitiminde hem kiĢilik geliĢimi hem bireysel, kurumsal ve toplumsal 

ihtiyaçlar önemlidir. Bireysel öğrenme ve yetiĢkin merkezli din eğitimi de önceliklidir. 

Dini değerlerin ve dinin herkese, özellikle de yetiĢkinlere hitap ettiği bilinmektedir. 

Kısacası yaĢlılık döneminde eğitimin gereksiz olduğu önyargısı aĢılabilir ve beĢikten 

mezara kadar öğrenme gerçekleĢebilir.   

Öte yandan yaĢlanma sürecinde ve yaĢlılıkta dini duygu ve düĢüncenin, 

dindarlığın arttığı görüĢü bazen geçerli olsa da; bu her zaman gerçekleĢmez. YetiĢkinlik 

döneminde anne baba veya eĢ dindarlığı etkisi bilinmektedir. Zaten yaĢlılık biraz da 

olgunlaĢma sürecidir. YaĢlılıkta insanın hayatında din önemli olabilir; Türk yaĢlıların 

%80‟inin ve Ġsveçli yaĢlıların %74‟ünün dini önemsediği belirtilmektedir. Ancak dini ilgi 

ve öğrenme isteği bazen azalır bazen de artar. Hatta bazen alıĢkanlıklar da bu konuda 

etkili olabilir.   

Aslında dini ilgi ve bağlılıklar konusunda -kiĢinin yaĢantısı, dine yaklaĢımı, 

anlam arayıĢı ve hayat olayları gibi- yaĢ dıĢındaki etkenler daha belirgindir denebilir. 

Çünkü çocukluk, gençlik ve yetiĢkinlikte dine ilgi duyanlar; yaĢlandıklarında da bu ilgiyi 

sürdürmekte ve dini kiĢilik geliĢtirmektedir (Kılavuz, 2002: 59-71; 2005: 97-106, 111; 

2007: 231-234; M. Yılmaz,  2013: 250). Genelde yaĢlıların çoğunun önceki dini duygu, 

inanç ve tutumlarını sürdürdüğü belirtilmektedir. Yine de yaĢlı kiĢi dini yaĢantısını tekrar 

gözden geçirme ihtiyacı hissedebilir. Ölüm gerçeği ve ölüm ötesine hazırlık isteği bunda 

etkili olabilir (M. Koç, 2002b: 297-299). 

YaĢlılara yönelik din eğitiminde Ģunlara dikkat edilmesi önerilmektedir: 

Eğitimin uygun ortamda ve zamanda gerçekleĢmesi, ihtiyaç merkezli ve yaĢlı bireye 

yönelik olması; merak ve ilgiyi, moral ve motivasyonu arttırıcı, sosyal iliĢkileri 

güçlendirici olması; istek ve beklentilere, kiĢisel geliĢime ve kendi kendine öğrenmeye 

uygun olması. Böylece yaĢlının hayata tutunmasına ve huzurlu bir yaĢam sürmesine, 

mnaeviyatını ve iç dünyasını zenginleĢtirmesine yardımcı olunabilir (M. Yılmaz, 2013: 

241-245, 253-262).  

Hayat Boyu Öğrenme Yaklaşımı Almanya gibi yaĢlı nüfusa sahip bazı ülkelerde 

uygulanmaktadır. Fakat yaşlı yetişkinlerin eğitiminde bazı sorunlarla karĢılaĢılmaktadır. 

Öncelikle yaĢlıların eğitime katılımı çok sınırlıdır (Örneğin Almanya‟da 65+ yaĢtakilerin 

genel nüfusa oranı %15 iken, yetiĢkin eğitimi programlarına katılan yaĢlıların oranı 

sadece %6‟dır.). Ayrıca ileri yaĢta kiĢiler aktif katılım ve performans gerektiren 
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kurslardan uzak durmaktadır. Almanya‟da yetiĢkin eğitimi merkezlerinde, 60+ yaĢta 

kiĢilerin yabancı dil kursuna katılımının %5.8 ve bilgisayar eğitimi kursuna katılımının da 

sadece %1 olduğu belirtilmektedir.  

Üstelik ileri yaĢlarda eğitime ve yetiĢkin eğitimi programlarına pek olumlu 

bakılmamaktadır. Çünkü yetiĢkin eğitimi insana okul yıllarını yani sınavları, baĢarılı veya 

baĢarısız olmayı hatırlatmaktadır. Yine Almanya‟da yetiĢkin eğitimi programlarına 

katılmayanların %58‟i, zaten bu -okul benzeri- kurslara pek olumlu yaklaĢmamaktadır. 

YaĢlıların bağımlılık ve yetersizlik korkusu gibi bazı korkuları olabilir ve yaĢlılarla 

gençlerin performans karĢılaĢtırması da rahatsız edicidir. Yine de yaĢlı kadınların bu 

eğitim programlarına katılımı yüksektir, Almanya‟da yetiĢkin eğitimi kurslarına 

katılanların %80-90‟ı kadındır. YaĢlı erkeklerin ise emekli olduktan sonra, kendilerine 

yeni ilgi alanları bulmakta zorlandıkları anlaĢılmaktadır.  

Öte yandan günümüzde üniversitelerin popülerliği giderek artmakta, üçüncü yaĢ 

üniversiteleri açılmaktadır. Modern toplumda yaĢlılıkta hem yaĢam hem öğrenme 

bireyselleşir. Aslında insan yaĢlandıkça kendi yolunu çizer denebilir. Öte yandan 

yaĢlandıkça öğrenme yeteneğinin azalması gerekmez ancak yaĢlılarla ilgili kalıpyargılar 

bulunmaktadır. YaĢlılarda cinsiyet, sosyal çevre, kiĢisel deneyim, sağlık durumu, ilgi 

alanı, dil ve eğitim seviyesi farkı olabilir. YaĢlıların bu bireysel farkları öğrenme sürecini 

ve ileri yaĢta eğitimi etkilemektedir.   

YaĢlıların öğrenme isteği ise geleceğe değil Ģimdiye yöneliktir. Dolayısıyla genel 

bilgiye değil krize yönelik öğrenme, uzun süreli değil kısa süreli eğitim ve bireysel 

danıĢmanlık tercih edilmektedir. YaĢlı yetiĢkinler öğrenmeye isteklidir fakat doğal 

öğrenme tercih edilir (Örneğin yaĢlıların %80‟inin kitap okuyarak, seyahat ederek ve TV 

seyrederek öğrenmesi; sadece %10‟unun kurslara katılarak öğrenmesi). Genelde yaĢlılar 

sorun çözmeyi ve uygulanabilirliği önemsemekte, bazı öğrenme Ģekillerini daha çok 

tercih etmektedir; anlamlı öğrenme, yaparak ve deneyerek öğrenme, bireysel öğrenme ve 

bireysel danışmanlık.   

YaĢlı yetiĢkinlerin hayat boyu öğrenme programlarına katılımı arttırılabilir. 

Resmi ve gayriresmi öğrenme (Örneğin eğitim ve ulaĢım imkanları; öğrenme merkezleri 

ve atölyeleri), doğal ve bütünsel öğrenme birlikte gerçekleĢebilir (Örneğin öğrenme 

toplumu veya topluluğu, danıĢmanlık hizmetleri, her zaman ve her yerde öğrenme). 

Kısacası Hayat Boyu Öğrenme Yaklaşımına göre, modern öğrenme toplumunda aslında 
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öğrenme her yerde gerçekleĢir. Günümüzde hasta ve yaĢlı bakımı konusundaki 

çalıĢmalar, internet grupları, vb. buna örnek gösterilebilir. YetiĢkin ve yaĢlı eğitimi 

sayesinde kuĢaklar arası iletiĢim sürdürülebilir. Ayrıca yaĢlı yetiĢkinlerin sosyal görevlere 

katılımı ve deneyim paylaĢımı da gerçekleĢebilir. YaĢlılar topluma yük değildir. Çünkü 

toplumda yaĢlılar gençlere birĢeyler öğretir; yardım, danıĢmanlık ve rehberlik ederler 

(Dohmen, 1999: 1-12).  

Hayat Boyu Öğrenme Modeli 1970‟lerden beri dikkat çekmekte ve bu konuda 

OECD, UNESCO ve Avrupa Konseyi çalıĢmaları yapılmaktadır. Bu modelde bireysel 

öğrenme, aktif öğrenme ve kendi kendine öğrenme desteklenir. YetiĢkin ve yaĢlı eğitimi 

açısından, okuldan çok çevre önceliklidir. Dolayısıyla yaĢlının sosyal yaĢamı ve iĢ çevresi 

önem kazanır. Bu eğitimde kiĢinin değerleri ve hedefleri, sosyal, kültürel ve ekonomik 

durumu önemsenir. Ancak ekonomik ve kurumsal sorunlar nedeniyle bu modelin 

uygulamada pek baĢarılı olmadığı belirtilmektedir.  

YetiĢkin eğitiminin boyutları ülkelere göre değiĢmekte; ABD, Kanada, Almanya, 

Fransa ve Ġtalya gibi ülkelerde bu eğitim verilmektedir. YetiĢkinlerin öğrenme 

etkinliklerine katılımı da ülkelere göre değiĢir; Ġsveç ve Japonya farkı buna örnek 

gösterilebilir. Tarih, kültür, toplumsal değerler ve inançlar bu konuda etkilidir. Genelde 

genç yetiĢkinler okul eğitimini ve diplomayı, yaĢlı yetiĢkinler ise bireysel tatmin ve 

baĢarıyı önemsemektedir. Günümüzde Japonya, ABD ve Avrupa‟da yaĢlı eğitiminde yeni 

arayıĢlar gündemdedir. YaĢlının gerçek yaĢam alanında, kendi kontrolünde ve doğal bir 

Ģekilde öğrenmesi hedeflenmektedir. Bütünsel Yaklaşım, topluluk temelli öğrenme ve 

teknoloji kullanımı da gündemdedir (Keith, 1999: 1-14, 17). 

3.2.2.2. Yetişkin Üniversitesi 

Üçüncü yaş üniversitesi kavramı 1970‟lerde ortaya çıkmıĢtır. Bu üniversitelerde 

emekliliğe hazırlananlara veya emekli olanlara -özellikle de 50-75 yaĢ arası gruplara- 

bilim ve sanat alanlarında eğitim verilmektedir. YetiĢkin üniversiteleri hem Avrupa 

ülkelerinde hem Doğu ülkelerinde yaygınlaĢmaktadır; Fransa, Ġngiltere, Ġsviçre, Kanada 

ve Çin gibi ülkeler bunlar arasındadır. Günümüzde 50+ yaĢta öğrenme tutkusu olan 

herkes bu üniversitelerde eğitim alabilir, çalıĢma gruplarına ve kültür seyahatlerine 

katılabilir. YetiĢkin üniversiteleri devlet desteğiyle kurulur veya özel kuruluĢlar 

Ģeklindedir; ülkelere göre Fransız Modeli veya İngiliz Modeli tercih edilmektedir 

(Amman, 2007: 167-168).    
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YaĢlılar akademisi ve yetiĢkin üniversitesi öğrencilerinin aktif, sosyal ve üretken 

olmaları hedeflenmektedir. ABD, Almanya, Ġspanya, Portekiz, Polonya ve Arjantin gibi 

bazı ülkelerde bu üniversiteler ilgi çekmektedir. Üçüncü yaş denen dönemde yaĢlılara, 

kendi seçtikleri alanlarda veya mesleki alanlarda kendilerini geliĢtirme imkanı sunulur. 

Öğrenciler yaĢ sınırı veya koĢul aranmadan, bilimsel eğilimlerine göre bu üniversitelere 

kabul edilmektedir. Öyle ki 1982‟de Frankfurt YetiĢkinler Üniversitesi‟nde en genç 

öğrenci 43, en yaĢlı öğrenci 86 yaĢındadır. 2004-2005 akademik yılında Hollanda‟da 50+ 

yaĢta üniversite öğrencisi sayısı 6000 kiĢidir. 

Önceki eğitimi yarım kalan kiĢiler de yetiĢkin üniversitelerine gidebilirler. Öyle 

ki 1982‟de Frankfurt YetiĢkinler Üniversitesi‟nde yetiĢkin öğrencilerin %75‟i ailevi 

nedenlerle öğrenimini tamamlayamayan kadınlardan oluĢmaktadır. Bu üniversitelerde 

hem yaĢlılıkla ilgili alanlarda hem farklı alanlarda eğitim verilir. Hukuk, eğitim, psikoloji, 

yaĢlılık psikolojisi gibi dersler çoğunluktadır. Ayrıca Frankfurt Üniversitesi‟nde sosyal 

yaĢlılık ve fen bilimleri; Hollanda‟da dil bilimleri, sanat, felsefe ve tarih alanında dersler 

verilmektedir. 

YetiĢkin üniversitelerinde araĢtırma projeleri hazırlanır, seminer ve konferanslar 

düzenlenir. YaĢlılığa hazırlık ve yaĢlılık toplumsallaĢması önemsenir. YaĢlılar kendi 

kuĢaklarından kiĢilerle ve daha genç öğrencilerle arkadaĢlık ederler. Böylece kuĢaklar 

arası boĢluk azalabilir. Günümüzde açık üniversite eğitimi de tercih edilmektedir. Hatta 

2004‟te Hollanda‟da Açık Üniversite öğrencilerinin %23‟ü 45+ yaĢtadır (Devran, 2007: 

59-60; Rossberg, 1984: 289-294).  

Ülkemizde 21. yüzyılda karĢılaĢılan hızlı yaĢlanma sürecine yönelik çalıĢmalar 

yapılması ve yaĢlı eğitiminin önemsenmesi beklenmektedir. YaĢlanma enstitüsü 

kurulması, yaĢlı eğitimine yönelik proje ve programlar hazırlanması hedeflenmektedir. 

Hayat Boyu Öğrenme Yaklaşımı önemsenmektedir. Çünkü toplumumuzda emeklilik 

kariyeri yapmak veya yaĢlılık mesleği edinmek isteyenler olabilir. YaĢlılar araĢtırma 

enstitüsü, emekli üniversitesi, yaĢlı dostu üniversiteler ve 60+ yaĢ üniversitesi kurulması 

planlanmaktadır (Dülger, 2012: 40-41; Kırdı, vd. 2007: 107; Taluğ, 2012: 10).   

Toplumumuzda yaĢlılar çeĢitli alanlarda görev alabilir veya ikinci kariyer 

yapabilirler. Ayrıca mesleki, ekonomik ve sosyal projelere katılabilirler. AB ülkelerinde 

yaĢlılar teknik ve mesleki alanlar, yönetim, sosyal uzlaĢtırıcılık, aile ve birey danıĢmanlığı 

gibi alanlarda görev almaktadır. Böylece ekonomiye katkı da sağlanabilir. Emeklilikte 
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maaĢların yetersizliği ve yaĢam standardının düĢmesi gibi çeĢitli sorunlarla karĢılaĢıldığı 

bilinmektedir. Bu nedenle insanlara emekliliğe hazırlanmaları ve ikinci bir çalıĢma hayatı 

planlamaları önerilmektedir. Dolayısıyla 50+ yaĢta, hayatı okuyabilen ve kendini 

geliĢtiren kiĢilerin emeklilikte veya yaĢlılıkta pek sorun yaĢamadıkları söylenebilir (Erçil, 

2012: 181-183).  
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                              3.3. YAġLILIK VE SERBEST ZAMAN  

Tezimizde modernleĢme sürecindeki zaman ve serbest zaman ayrımından 

bahsedilmektedir. Ġnsanın zaman bilinci kazanması ve serbest zamanını iyi 

değerlendirmesi önemlidir. YaĢlılarımızın serbest zamanı değerlendirme Ģekilleri kiĢiye 

ve yaĢam koĢullarına göre değiĢir. Genelde yaĢlıların serbest zamanının bol olduğu 

sanılsa da, asıl bu zamanın nasıl geçirildiği önem kazanmaktadır. Bu nedenle yaĢlılara 

özel düzenlemelere ve güvenli alanlara ihtiyaç bulunmaktadır. 

3.3.1. Modern Toplumda Zaman ve Serbest Zaman  

Serbest zaman modern toplumun sosyal koĢullarında ve sanayileĢme sürecinde 

ortaya çıkmıĢtır. Günümüzde orta tabakalaĢma, otomatik üretim, ücretlerin ve tatil 

süresinin artması, çalıĢma saatlerinin azalması bu geliĢmelerden bazılarıdır. Modern 

dönemde çalışma zamanı ve boş zaman ayrımı yapılmıĢtır. ĠĢ takvimi ve iĢ disiplini 

önemsenmektedir. Ayrıca ev dıĢında ücretli iş ve ev içinde ücretsiz iş ayrımı da 

bilinmektedir. Serbest zaman etkinlikleri için boĢ zaman, yeterli gelir ve uygun ortam 

gerekir. Dolayısıyla parası olup da boĢ vakti olmayan veya boĢ vakti olup da parası 

olmayan kiĢilerin serbest zaman etkinliğinden bahsedilemez (Amman, 2007: 163-174; 

OkumuĢ, 2012: 668-712, 718-719; Slater, 2012: 528-544).  

Serbest zaman kiĢinin çalıĢmadığı, yaĢam zorunluluklarının ve görevlerinin 

dıĢında kalan yani kendi isteğine göre harcayabileceği zamandır. Ġnsan zaman 

tüketicisidir fakat geçen zaman da geri gelmemektedir. Modern toplumda çalıĢma zamanı 

kamusal alanla, serbest zaman ise özel alanla iliĢkilendirilir. ĠĢ hayatı ve dinlenme 

zamanı ayrımı buna örnektir. Sosyolojik açıdan boĢ zaman insanın kendine ayırdığı özgür 

zamandır. Bu serbest zaman serbest ve bireysel olma, faydacı olmama ve haz verme gibi 

bazı özelliklerle tanımlanmaktadır. Ayrıca hem faydacı olan hem haz veren etkinliklerle 

ilgili yarı serbest zamandan da bahsedilebilir (Ġlgar, 2008: 87-93; OkumuĢ, 2012: 668-

712, 718-719; Slater, 2012: 528-544). 

Modern toplumda serbest zamanın artması çeĢitli etkenlere bağlıdır: KentleĢme, 

sanayileĢme, ekonomik ve teknolojik geliĢmeler, eğitimin yaygınlaĢması; aile ve ev 

hayatında, değerlerde değiĢim. Medyanın zamanı tükettiği ve insanın kendine 

ayırabileceği zamanı elinden aldığı vurgulanmaktadır. Özellikle TV etkisinden, insanın 

entelektüel etkinliklere ve dinlenmeye zaman ayıramamasından bahsedilmektedir. Oysa 

serbest zamanın bilinçli Ģekilde değerlendirilmesi de mümkündür. 
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Serbest zaman kurumunun olumlu işlevleri vardır. Zihinsel, kiĢiliksel, kültürel, 

siyasal, dini, ekonomik, ailevi ve törensel iĢlevleri bilinmektedir. KiĢilik geliĢimi, 

kuĢaktan kuĢağa kültür aktarımı, sivil toplum çalıĢmaları, dini etkinliklere katılım, 

düĢünme, üretim ve tüketim, ailede bütünleĢme, toplumsal bütünleĢme ve dayanıĢma 

duygusu gibi özellikler sıralanabilir. Ayrıca bedensel ve ruhsal dinlenme, bireyselleĢme 

ve toplumsallaĢma, eğitim, dayanıĢma, suçları önleme, sağlık ve zaman bilinci 

kazandırma iĢlevleri de bulunmaktadır. Birey bilinci kazandırma, sosyal etkinliklere ve 

kurslara katılım, kitap okuma, toplumsal dayanıĢma, serbest zaman etkinlikleri ve spor 

etkinlikleri, zaman planlaması ve aktif çalıĢma bilinci de bunlar arasındadır. 

Fakat serbest zamanın olumsuz işlevlerinden de bahsedilebilir. Bu konuda zaman 

israfı, çatıĢma ve ayrılık, toplumsal kutuplaĢma, anomi ve intihar, suçların artması, aile içi 

huzursuzluk, çevreye ilgisizleĢme, toplumsal kurallara uymama, mutsuzluk, hedefsizlik, 

tüketim toplumuna dönüĢme gibi örnekler sıralanabilir (Örneğin gösteriĢçi tüketim, 

tüketim ve mutluluk iliĢkisi araĢtırmaları). 

Aslında serbest zaman çocuklardan yaĢlılara kadar hemen her yaĢta insanı 

ilgilendirmektedir. Serbest zamanı değerlendirme Ģekli ise topluma ve kiĢiye göre değiĢir. 

Üstelik insanın serbest zamanı değerlendirme tercihinde pek çok etken söz konusudur; 

yaĢ, cinsiyet, medeni durum, meslek, kültür seviyesi ve ekonomik durum bunlardan 

bazılarıdır. Çocuklar, gençler, yetiĢkinler ve yaĢlılar genelde kendi yaĢlarına uygun 

serbest zaman etkinlikleri seçmektedir. Dolayısıyla gençler daha hareketli etkinlikleri 

tercih edebilirler. 

Dinlerde zaman kavramı önemsenir. Ġslam‟da da zamana, hayatın anlamına ve 

yaĢam süresine vurgu yapılır; dünya hayatında zamanın sınırlılığı ve ahiret hayatında 

zamanın sonsuzluğu üzerinde durulur. Dinlerde genelde serbest zamanı ve zamanı boşa 

geçirmemek önerilir. Ġslam‟da zamanın, boĢ zamanı iyi değerlendirmenin ve çalıĢmanın 

önemi vurgulanmaktadır. BoĢ zamanın fırsat zamanına dönüĢmesi ve gecenin dinlenme 

gündüzün de çalıĢma zamanı olması üzerinde durulmaktadır. Yine Protestanlık‟ta 

çalıĢmamanın ve zamanı boĢa harcamanın suç olması da dikkat çekicidir.   

Dini organizasyonlarda da çeĢitli serbest zaman etkinliklerine rastlanır. Bu 

etkinlikler toplumsallaĢma ve toplumsal bütünleĢme açısından önemlidir. Dolayısıyla 

bayramlar, etkinlik ve kurslar, seyahat ve programlar, çeĢitli toplumsal çalıĢmalar 

önemsenir. Çünkü din bireyin gündelik yaĢamını ve toplumsal yaĢamı etkiler; kiĢiye belli 
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bir zihniyet, tutum ve davranıĢ kazandırılmaya çalıĢılır. Kısacası dinde serbest zamanın 

iyi değerlendirilmesi hedeflenir [OkumuĢ, 2012: 668-712, 718-719; Bkz. Karaman, vd. 

2005: 622, 15, 233, 262, 392, 464, 563; 32, 61, 64, 124, 238, 255, 462, 480, 605; 61, 88, 

268, 354, 382, 420, 613 (103/1-3; 2/96, 12/101, 16/97, 29/64, 40/67-68, 67/2; 2/201, 

3/114, 3/145, 6/32, 13/26, 16/30, 40/39, 43/35, 87/16-17; 3/115, 4/95, 17/19, 25/47, 

28/55, 34/13, 94/7); Yakup, 2003: 348-349, 27-33, 145, 181].   

Modern toplumda serbest zaman endüstrisi gençlere, genç yetiĢkinlere ve 

yaĢlılara yöneliktir (Örneğin 1970‟lerde Batı Avrupa‟da tatil ücreti, demografik yaşlanma 

ve demografik değiĢim). Serbest zaman konusundaki görüĢlerine göre, insanlar farklı 

Ģekillerde sınıflandırılabilir; aile, grup ve topluluk veya ileri eğitim adamı, dinlenip 

rahatlayanlar, gönüllüler, yeni meslekçiler.  

Yine de modern ve postmodern toplumda çalışma zamanı ve serbest zaman 

ayrımı konusunda tartıĢmalar sürmektedir. Kadınların evde çocuk ve yaĢlı bakımı, ev 

iĢleri, ücretli ve ücretsiz iĢler, kayıtdıĢı ekonomi, makineleĢme ve otomasyon sistemleri, 

vb. konulardaki geliĢmeler tartıĢılmaktadır. YaĢ algıları ise kültüre göre değiĢmektedir 

hatta yaş ayrımcılığı veya yaşlı ayrımcılığı görülebilir. ÇalıĢma hayatında çeĢitli yaĢlarda 

istihdam durumu da artık değiĢmekte ve yaĢlı iĢçiler iĢten çıkarılmaktadır. Oysa 

günümüzde Ġngiltere gibi bazı ülkelerde yaĢlılar emeklilikten sonra da çalıĢmayı tercih 

etmekte ve iĢin kiĢiye sağladığı mesleki kimlik duygusu önemsenmektedir. 

Serbest zamanın metalaşması, ticarileşmesi ve kişiselleşmesi eleĢtirilmiĢtir. 

Tüketim kültürü, kültürel ürünler, hobi bahçeleri, bireysel müĢteri hizmetleri, popüler 

serbest zaman etkinlikleri gibi konulardaki eleĢtiriler bunlardan bazılarıdır. Modern 

toplumda popüler kültür, bilgisayar programları ve internet gibi yeni teknolojiler, medya 

ve TV programları serbest zamana göre düzenlenmektedir. Bu konuda gazete haberleri, 

yarıĢma programları, diziler ve reklamlar örnek verilebilir. Genelde yaĢlılar, gençler ve 

genç yetiĢkinler serbest zaman etkinliklerinde hedef kitledir. Özellikle 60-75 yaĢ 

arasındaki kiĢiler tüketici endüstrisi ve kültür endüstrisi açısından önemsenmektedir 

(Bilton ve Bonnett, 2008: 300-302, 311-325; Slater, 2012: 528-544).  

Öte yandan boĢ zamanın düzenlenmesi de önemlidir. Kamusal alanda 

kısıtlamalar ve ahlaka aykırı etkinliklerden arındırılma, çalışma ahlakı ve boş zaman 

ahlakı ayrımı ise bu düzenlemelerden bazılarıdır (Slater, 2012: 528-544). Ayrıca 

günümüzde boĢ zamanın probleme dönüĢmesi ve zaman öldürmeyle bir tutulması; bireyi 
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ve toplumu amaçsız, aĢırı ve gösteriĢçi tüketime yönlendirmesi de eleĢtirilmektedir. 

Tüketim toplumunun boş zaman sınıfı veya aylaklar sınıfı oluĢturduğu vurgulanır, 

zenginlik ve statü göstergesi kıyafetler buna örnek gösterilmektedir. Oysa önceki 

toplumlarda serbest zaman ve çalıĢma hayatı genelde iç içedir. Yani eğitim, dayanıĢma ve 

dinlenme, kültürel ve dini etkinlikler bir arada gerçekleĢmektedir (OkumuĢ, 2012: 668-

712, 718-719).  

Bizim toplumumuzda özellikle geleneksel çevrelerde, yaĢlıların gündelik 

hayatında dini etkinliklerin önemli bir yere sahip olduğu söylenebilir. Uygulamalı 

bölümde daha detaylı tartıĢılacağı gibi, ibadet yerlerine gitme, dini mekan ziyaretleri ve 

dini nitelikli toplantılar bazı yaĢlıların hayatında daha fazla yer tutmaktadır. Özellikle dini 

mekan ziyaretlerine ilgi artmaktadır. Bununla birlikte, modern özellikler taĢıyan 

toplumsal yapımızda, camii ve dini kurumların etkisi tartıĢmaya açıktır. Zira tüm yaĢlarda 

olduğu gibi, yaĢlıların dini hayatında da genelde bireyselleĢme eğilimi göze çarpmaktadır. 

Dini hayatın ve maneviyatın ne kadar canlı olduğu kiĢilerin sadece katıldığı dini topluluk 

ve etkinliklerle sınırlı değildir. Aslında daha bireysel ve iç kaynaklı dindarlık da 

araĢtırmamızda dikkat çekmektedir.   

Eleştirel teorilerde kitle kültürü, popüler kültür ve tüketici kültürü değerleri 

birlikte ele alınmaktadır. Bu teorilerde günümüzdeki istihdam problemi, boĢ zamanı ve 

tüketimi özendirme gibi konular tartıĢılmaktadır. Modern dönemde kiĢinin saygınlığı ve 

toplumsal kimliği ücretli iĢinden kaynaklanır. Yani serbest zaman pek olumlu 

karĢılanmaz (Örneğin Protestan ahlakı ve iĢsizlikte toplumsal statü kaybı). Dolayısıyla 

yetiĢkin eğitimi ve çeĢitli hobilerle boĢ zaman ortadan kaldırılır. Kısacası günümüzde 

serbest zamanın anlamı değiĢmektedir. Geçici iĢler, serbest çalıĢma ve esnek iĢ 

düzenlemeleri gündemdedir. Postmodern toplumda ise çalıĢma zamanı ve boĢ zaman 

birleĢtirilmeye çalıĢılmaktadır (Slater, 2012: 528-544). 

3.3.2. Modernleşme Sürecinde Yaşlılar ve Serbest Zaman  

ModernleĢme sürecinde ülkemiz kentleĢme, eğitim ve gelir seviyesinde 

yükselme gibi bazı aĢamalardan geçmektedir. Sosyolojik açıdan Geleneksel, Modern ve 

Geçiş sürecindeki Türkiye ayrımı yapılabilir. YaĢlıların serbest zaman etkinlikleri 

açısından değerlendirildiğinde, Geleneksel Türkiye‟de serbest zaman bilinci yoktur 

denebilir. YaĢlı erkeklerin bahçe iĢlerine ve yaĢlı kadınların ev iĢlerine yardım etmesi 
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buna örnektir. Geleneksel toplum özellikleri, geleneksel ve manevi değerlere bağlılık 

sürmektedir. 

 Geçiş sürecindeki Türkiye‟de geleneksel ve modern bir aradadır. Modern 

Türkiye‟de ise hem serbest zaman bilinci hem serbest zaman etkinliklerine ilgi ve katılım 

hem de sosyal çevre imkanları artmaktadır. Ancak aynı toplumsal koĢullardaki yaĢlı 

bireylerin bu etkinliklere katılımı birbirinden çok farklı olabilir. Çünkü kiĢinin eğitim 

seviyesi, etkinliklere katılma isteği veya isteksizliği gibi bireysel özellikler bunda etkilidir 

(Bkz. 3.5.2; Amman, 2007: 163-174).  

Toplumumuzda geleneksel kesim serbest zaman etkinliklerini pek 

önemsememekte, yaĢlılar kentsel etkinliklere pek katılmamaktadır. Ancak bir taraftan da 

sosyal yaĢam devam eder. KomĢu ziyaretleri, dini etkinliklere, günlere ve düğünlere 

katılım da sürmektedir. Genelde yaĢlılarımız sosyal etkinliklere katılmak yerine, 

akrabalarıyla, çocuklarıyla ve torunlarıyla birlikte olmayı tercih etmektedir. Serbest 

zamanlar da evde, alıĢveriĢ merkezinde veya açık alanlarda geçirilmektedir (Anıl, 2011: 

117-118; Ceylan, vd. 2015: 53-54; Ġlgar, 2008: 87-93). 

YaĢlılığın ilk yıllarında ev dıĢı etkinliklere, son döneminde ise ev içi etkinliklere 

yönelme görülebilir. Bahçecilik ve balıkçılık, seyahat ve ziyaretler, TV seyretme ve el 

iĢleriyle uğraĢma bu etkinliklerden bazılarıdır. Kısacası yaĢlılarımız zamanın çoğunu evde 

geçirmekte ve nadiren evden çıkmaktadır. Ayrıca alıĢveriĢ yapma, akraba ve komĢu 

ziyaretleri, ibadet etme, gazete okuma ve bulmaca çözme gibi etkinlikler yerine 

getirilmektedir (AbduĢoğlu, 2012: 98; A. Canatan, 2012: 385-388; Ceylan, vd. 2015: 53-

54; Tezcan, 1982: 180-185, 190-191).  

Günümüzde yaĢlılık dönemi uzamakta ve yaĢlı nüfusumuz artmaktadır. Bu 

nedenle yaĢlılara serbest zaman bilinci kazandırılmasının da önemi artmaktadır. Sürekli 

Eğitim Anlayışı açısından yaĢlılara serbest zaman eğitimi verilebilir ve uygun serbest 

zaman etkinlikleri planlanabilir. Ayrıca yaĢlılara yönelik ürün ve hizmetler sunulabilir. 

YaĢlı yetiĢkinlerin serbest zaman etkinliklerine karar vermeleri de önemlidir. Özellikle 

başarılı yaşlanma için çeĢitli düzenlemeler yapılabilir [Örneğin P. Baltes ve M. M. 

Baltes‟in (1990) Seçim, En İyileştirme ve Telafi Teorisi; L. L. Carstensen‟in (1991) 

Sosyal Duygusal Seçicilik Teorisi. Amman, 2007: 163-174]. 

Sağlıklı ve başarılı yaşlanma için çok yönlü aktiflik ve kiĢisel geliĢim 

önerilmektedir (ġener, 2009: 1-12). Çünkü insanın yaĢlılık öncesi yaĢamında aktifliği, 
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yaĢlılığında da aktif olmasına; sağlıklı, mutlu ve baĢarılı bir yaĢlılık geçirmesine yardımcı 

olmaktadır. Eğitim seviyesinde artıĢ ile yaĢlılıkta aktif yaĢam isteğinde artıĢ iliĢkisi buna 

örnek verilebilir. Aktif insanlar yaĢlandıklarını pek kabul etmemekte çünkü yaĢlılık 

döneminde hayatları pek değiĢmemektedir. Bu yaĢlılarımız sivil toplum kuruluĢlarında 

çalıĢmayı ve gönüllü etkinliklere katılmayı sürdürmektedir. Ayrıca insanın bir yaĢam 

amacı olması, kendine pozitif bakıĢı ve baĢkalarıyla sıkı iliĢkiler kurması da iyilik 

durumunun göstergesi sayılmaktadır. 

 YaĢlıların -özellikle 70+ yaĢ grubunun- sosyal ihtiyaçları vardır. Eğitim 

etkinliklerine katılarak bu ihtiyaçlar giderilebilir. Bu ihtiyaçlar Ģöyle sıralanabilir; saygı 

görme, topluma katkıda bulunma ve faydalı olma, kendini kontrol etme, memnuniyet 

veren etkinliklere katılım, gençlerle iletiĢim, bilgi edinme, dinlenme ve hoĢ vakit geçirme 

ihtiyacı, vb. Aslında toplumdaki yaĢlılıkla ilgili genel yaklaşım, yaĢlının toplumsal 

konumunu belirlemektedir. YaĢlının „fayda sağlayan‟ veya „iĢe yaramayan‟ olarak 

görülmesi buna örnektir. Gençlerin yaĢlılara bakıĢı da yaĢlının konumunu etkileyebilir. 

Toplumumuzda gençlerin kendi yaĢlılarına olumlu, baĢka yaĢlılara ise olumsuz yaklaĢtığı 

anlaĢılmaktadır. Bazen ileri yaşta eĢitsizlikler ve güç kaybı artar, ki bu durumda yaĢlının 

konumu da pek iĢe yaramayabilir.    

Serbest zaman etkinliklerine katılım yaĢlının yaĢam kalitesini arttırır ve dinç bir 

yaĢlılık dönemi geçirmesini kolaylaĢtırır; gezilere katılmak, kitap okumak ve spor 

yapmak bunlardan bazılarıdır. Ġnsanın herhangi bir iĢe yarar uğraĢı olmaması ise sıkıntıya 

ve iĢe yaramazlık duygusuna neden olabilir. Bu nedenle yaĢlılık dönemine gelmeden 

sosyal iliĢkilerin düzenlenmesi önerilmektedir. Ġlk yaĢlılık dönemindeki veya yaĢlılık 

öncesindeki eğitimler, insanın sonraki yaĢlılık dönemiyle ilgili planlar yapmasını 

sağlayabilir. Böylece yaĢlının hayata uyumu kolaylaĢır. Serbest zaman etkinlikleri insan 

iliĢkilerini de etkilemektedir. Bazı ülkelerde 55-75 yaĢ arasındaki kiĢilerin üniversitelerde 

öğretim programlarına ve derslere dinleyici olarak katılmaları sağlanmaktadır.  

Serbest zaman etkinlikleri emekliliğe uyumu da kolaylaĢtırmaktadır. Orta 

yaĢlarda edinilen alıĢkanlıkların yaĢlılıkta da sürdürülmesi ve yaĢlının kiĢiliğine uygun 

etkinliklere katılması önerilmektedir. YaĢlılar siyasal ve toplumsal etkinliklere, siyasi 

gruplara, yardım gruplarına ve gönüllü etkinliklere katılmaktadır. Günümüzde ikinci ve 

üçüncü meslek, öğretici rolü ve eğitim programlarına katılım da yaĢlılar arasında 

yaygınlaĢmaktadır.  
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GeliĢmiĢ ülkelerde yaĢlılara uygun sosyal konutlar bulunmakta, medya 

aracılığıyla yaĢlılık konusunda bilgilendirme yapılmakta ve yaĢlılara yönelik çeĢitli 

programlar düzenlenmektedir. Günümüzde yaĢlılarla ilgili her türlü hizmette, yaĢlıların 

ihtiyaçlarının ve bireysel farklılıklarının dikkate alınması önerilmektedir. KiĢinin aktif 

yaşlanma isteği ve eğitim seviyesi önemsenmeli, kültürel ve sosyal etkinlikler buna göre 

düzenlenmelidir (Ġlgar, 2008: 65-70, 79-93).  

3.3.3. Modern Toplumda Yaşlılar ve Serbest Zaman Etkinlikleri 

Modern toplumda serbest zamanın ve serbest zamanı değerlendirme Ģeklinin 

önemi artmıĢtır. Dünyada ve ülkemizde yaĢlı nüfusun artması nedeniyle serbest zaman 

kurumunun giderek daha çok önem kazanması beklenmektedir. Boş zamanlar sosyolojisi 

günümüzde serbest zamanı değerlendirmeyi ele alır. Serbest zaman etkinlikleri çok 

çeĢitlidir; dinlenme ve kitap okuma, kültürel etkinliklere katılım bunlardan bazılarıdır.   

Aslında serbest zaman etkinlikleri kiĢiye ve topluma, toplumun kültürel yapısına 

ve değerlerine göre değiĢmektedir. Cinsiyet ve yaĢ, ilgi, öğrenim, kültürel ve toplumsal 

durum bu konuda etkilidir. Ayrıca kiĢinin zengin veya yoksul olması yani ekonomik 

durumu ve yaĢı -yani genç veya yaĢlı olması da- serbest zamanı değerlendirme Ģeklini 

etkileyebilir. Hatta bu konuda bölgeye ve ülkeye göre de farklılıklar görülmektedir. Doğu 

ve Batı toplumlarında; Türkiye, Almanya, ABD, Japonya ve Hindistan gibi ülkelerde bu 

etkinlikler birbirinden farklıdır (Ġlgar, 2008: 84-93; OkumuĢ, 2012: 668-694, 698-705, 

719).  

Genelde insanların kendi ilgilendikleri serbest zaman etkinlikleri bellidir ve 

bunlar yaĢa göre pek de değiĢmez. Ancak yaĢlılar bazı etkinlikleri yerine getirmek 

isteseler de, çeĢitli kısıtlamalarla da karĢılaĢabilirler. Bu kısıtlamalar fiziksel, psikolojik, 

sosyal, ekonomik veya kültürel olabilir. Sağlık problemleri, özgüven eksikliği ve 

baĢaramama korkusu, ilgisizlik, uygun arkadaĢ bulamama, geçim sıkıntısı; „Etraf ne der‟, 

„YaĢ yetmiĢ iĢ bitmiĢ‟, „Bu yaĢtan sonra bizden bir Ģey olmaz‟ görüĢü, vb. bunlardan 

bazılarıdır. Öte yandan yaĢlılık aktif ve bilinçli bir yaĢamın baĢlangıcı da olabilir. Hatta 

gençlik ve yetiĢkinlik döneminde entelektüel kapasitesini geliĢtirenlerin, yaĢ ilerledikçe 

bilgiden bilgeliğe geçiĢi de mümkündür.  

Serbest zaman etkinlikleri Ģöyle sınıflandırılabilir: Fiziki, sosyal, kültürel, edebi, 

turistik, sanatsal, seyirsel, işitsel ve entelektüel etkinlikler. Spor etkinlikleri, arkadaĢ 

toplantıları, gönüllü kuruluĢlarda çalıĢma, seyahat etme, hikaye yazma, el sanatları, TV 
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izleme, müzik dinleme ve kitap okuma bu etkinlikler arasındadır. Ayrıca çiçek yetiĢtirme 

gibi ev ve bahçe etkinlikleri, satranç gibi çeĢitli oyunlar ve hobiler de serbest zamanın 

değerlendirilmesini sağlar (Amman, 2007: 163-174). 

Bireysel ve toplumsal; aktif ve pasif serbest zaman etkinlikleri ayrımı da 

yapılmaktadır. Serbest zaman etkinlikleri kır ve kent yaĢamına, evde veya kurumda 

yaĢamaya göre farklılık gösterebilir. Kentte gönüllü etkinlikler ve geziler daha yaygındır. 

Ancak yaĢlılık dönemi serbest zamanı değerlendirme açısından bazen avantajlı bazen de 

dezavantajlı olabilir. Çünkü yaĢlı kiĢinin zamanı olsa da bedensel veya ekonomik 

engelleri de olabilir. 

Serbest zaman etkinliklerine katılım yaĢlının yaşam kalitesini, mutluluğunu ve 

yaĢam memnuniyetini arttırmaktadır. Özellikle bakımevinde kalan yaĢlılar buna örnek 

gösterilebilir. Toplumsal hizmet uygulamaları ve anlamlı etkinlikler de faydalıdır. 

Kısacası iyi bir yaĢlılık dönemi geçirebilmek için özellikle orta yaĢtaki etkinliklerin 

sürdürülmesi veya yaĢlılıkta yeni etkinlikler edinilmesi önerilmektedir (A. Canatan, 2012: 

385-388; OkumuĢ, 2012: 668-694, 698-705, 719; ġener, 2009: 1-12).  

Genelde yaşlılığa ve emekliliğe hazırlanmak, yaĢlılıkla ilgili çeĢitli planlar 

yapmak önerilmektedir. Zihinsel, fiziksel, sosyal ve bireysel etkinlik planları yapılabilir. 

Evde entelektüel etkinlikler, ev dıĢında ise fiziksel ve sosyal etkinlikler 

gerçekleĢtirilebilir. Yani yaĢlılığı pasif bir Ģekilde oturarak veya aktif bir Ģekilde bir 

Ģeylerle uğraĢarak geçirmek mümkündür (TaĢtan, 2009: 3, 6).   

Toplumumuzda yaĢlıların serbest zamanı değerlendirme Ģekilleri çeĢitlilik 

göstermektedir. Bunlardan bazıları Ģöyle sıralanabilir: Dinlenme ve uyuma, yürüyüĢ 

yapma, sohbet etme, kitap okuma, radyo dinleme ve TV seyretme, bahçe ve tamir iĢleri, 

ev iĢleri, arkadaĢ ve akraba ziyaretleri, dini törenlere ve sanat etkinliklerine katılım, 

çocuklarla ve torunlarla birlikte zaman geçirme, vb. YaĢlı kadınların ve yaĢlı erkeklerin 

kendilerine göre farklı uğraĢları olabilir; kadınlarda ev ziyaretleri ve erkeklerde 

kahvehaneye gitme yaygındır (Ġlgar, 2008: 79-93; Memlük ve Yılmaz, 2005: 115; 

OkumuĢ, 2012: 668-694, 698-705, 719; Tezcan, 1982: 180-191). 

Aslında serbest zamanın iyi değerlendirilmesi yaĢlıları hatta her yaĢ grubundan 

kiĢiyi olumlu yönde etkiler ve kiĢiye mutluluk verir. Öyle ki serbest zamanı iyi ve faydalı 

kullanmak yaĢam memnuniyetini arttırabilir, kiĢinin psikolojik iyi olma durumunu etkiler 

(Barut, 2008: 56; Ġlgar, 2008: 79-93). Serbest zaman etkinliklerine katılım insanın 
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fiziksel, ruhsal, sosyal sağlığını ve psikolojik refahını olumlu yönde etkilemektedir. 

Böylece sağlıklı ve mutlu olmak, kendini iyi hissetmek mümkündür. Yani serbest zaman 

etkinlikleri neĢe ve zevk kaynağı olabilir (ġener, 2009: 1-12).  

Ancak yaĢlılarımızın çoğunun zamanlarını pek de birĢey yapmadan geçirdikleri 

anlaĢılmaktadır. Huzurevlerindeki yaĢlılar en çok TV seyretmekte ve radyo 

dinlemektedir. Yine huzurevinde yaĢlıların %42‟si oturarak vakit geçirmektedir, %48‟inin 

boĢ zaman aktivitesi vardır ancak %62‟sinin yapmak istediği herhangi bir uğraĢı yoktur. 

YaĢlılarımızın %91.7‟si TV seyretmekte, %76.7‟si ise kitap ve gazete okumaya zaman 

ayırmamaktadır (TaĢtan, 2009: 3, 6; Top, vd. 2010: 19-21). Huzurevlerinde kalan yaĢlılar 

için günlük geziler, gösteri ve konserler gibi bazı etkinlikler düzenlenmekte, yaĢlılarımıza 

okuma, oturma ve dinlenme salonları gibi çeĢitli imkanlar sunulmaktadır. Fakat bunların 

da yeterli olmadığı bilinmektedir. Dolayısıyla yaĢlı hizmetlerinde gönüllü kiĢilerin ve 

kuruluĢların desteğine ihtiyaç vardır (Tezcan, 1982: 180-191).  

Ġstanbul‟da YaĢlıların Mevcut Durumu AraĢtırması‟na göre (2015); 

toplumumuzda yaĢlı kadınlar evde ve ev iĢleriyle uğraĢarak, yaĢlı erkekler dıĢarıda, 

derneğe veya kahveye giderek zaman geçirmektedir. Günlük etkinlikler yaĢlı kiĢinin 

sosyoekonomik durumuna ve eğitim durumuna göre değiĢmektedir. Bazı yaĢlılar kitap ve 

gazete okumayı, bazıları TV seyretmeyi ve radyo dinlemeyi, bazıları da yürüyüĢ yapmayı, 

seyahati veya dıĢ mekanlarda arkadaĢ toplantılarını tercih etmektedir.  

Bazı kiĢiler de yaĢlandıkça dini hayatı daha çok önemsemekte ve dini etkinliklere 

katılmaktadır. Kuran okumak, ibadet etmek ve dini sohbetlere katılmak bunlardan 

bazılarıdır. YaĢlılık döneminde dindarlık eğiliminde artıĢ gözlenmekte ve yaĢlılar dini 

ritüellere eskisinden daha çok zaman ayırmaktadır. Gönüllü etkinliklere katılım ise çok 

azdır ancak hayır iĢleri ve bağıĢ yapmak önemsenmektedir. YaĢlandıkça maddi değil 

manevi kazanımların, olgun ve tecrübeli olmanın, gençlere tavsiyelerin ve ahlaki 

özelliklerin aktarılmasının önemi artmaktadır. 

Sosyokültürel etkinliklere katılım ise yaĢlının sosyoekonomik düzeyine ve eğitim 

durumuna göre değiĢmektedir. Kent merkezinde yaĢayan yaĢlılar buna örnek 

gösterilebilir. Ayrıca aktif yaĢamı ve sosyal iliĢkilerini sürdüren yaĢlılar kendilerini „yaĢlı‟ 

hissetmemekte, evden çıkmayanlar ve hasta olanlar ise kendilerini „yaĢlı‟ hissetmektedir. 

KuĢaklar arası iletiĢim açısından bakıldığında, yaĢlıların çoğu cep telefonu kullanmakta 

ancak internet nadiren kullanılmaktadır. Bazı yaĢlılar cep telefonu ve internetin, akıllı 
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telefonların kuĢaklar arası iletiĢimsizliği arttırdığını ve karĢılıklı iliĢkileri azalttığını 

belirtmektedir (ġentürk ve Altan, 2015b: 245-264, 279-281; ġentürk, 2015c: 311-313). 

Günümüzde iletiĢim ve ulaĢım imkanları geliĢmiĢ, emekli maaĢı olan sağlıklı 

yaĢlıların seyahate ilgisi artmıĢtır. Özellikle erken emekli olanlar ve genç yaĢlılar bunlar 

arasındadır. YaĢlılara yönelik turizme üçüncü yaş turizmi denmektedir. Bu da sağlık 

turizmi, dini turizm ve memleket turizmi Ģeklinde sınıflandırılmaktadır. Ġmkanı olan 

yaĢlılarımızın kaplıcaya, yazlığa veya hacca gitmesi buna örnek gösterilebilir. 

Toplumumuzda nüfus yaĢlanması sürmektedir. Bu durumda üçüncü yaĢ turizmi de 

zamanla geliĢebilir (A. Canatan, 2012: 385-388).  

Kısacası günümüz toplumlarında her yaĢta insanın serbest zaman bilinci 

geliĢtirmesi yaĢam kalitesini arttırmaktadır. Aslında serbest zamanın nasıl geçirildiği 

kadar kimlerle geçirildiği de önemlidir. YaĢlılarımız özellikle arkadaĢlarıyla zaman 

geçirmekten hoĢlanmaktadır. Toplumumuzda bu konuda hizmet verecek kuruluĢlara 

ihtiyaç duyulmaktadır. SHÇEK YaĢlı danıĢma merkezleri bulunmaktadır (ġener, 2009: 1-

12). Ayrıca yaĢlı dayanıĢma merkezlerinde yaĢlılara yönelik çalıĢmalar ve serbest zaman 

etkinlikleri, toplantı ve konferanslar, kurslar ve eğitici etkinlikler gerçekleĢtirilebilir 

(Kırdı, vd. 2007: 27-28).    
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                                       3.4. YAġLILIK VE SAĞLIK 

Sağlık konusu yaĢlılarımızı yakından ilgilendirir. Çünkü yaĢlıların çoğu çeĢitli 

sağlık sorunları yaĢamakta, hatta yaĢ ilerledikçe bu sorunlar artmaktadır. Modern 

toplumda sağlık konusunun geleneksel topluma göre daha fazla önemsendiği 

anlaĢılmaktadır. Üstelik bilim ve teknolojideki geliĢmeler sağlık alanındaki çalıĢmaları 

etkiler. Hastalık ve sağlık algısı ise topluma ve kiĢiye göre değiĢir. Tezimizde 

modernleĢme sürecinde tıptaki geliĢmelere, yaĢlı sağlığı hizmetlerinin önemine ve sağlık 

ile maneviyat iliĢkisine değinilmektedir. 

3.4.1. Modern Toplumda Sağlık ve Yaşlı Sağlığı 

Modern toplumda tıbbileşme görülür ve sağlık çok önemsenir. Geleneksel tıp ve 

modern tıp ayrımı yapılır. Sağlık hizmetlerinde kurumsallaşma, uzmanlaşma, 

sekülerleşme ve küreselleşme dikkat çekmektedir. Artık sağlık hem bireysel hem 

toplumsal yönden ele alınmaktadır. Toplumsal yaĢlanma nedeniyle toplum sağlığı ve yaşlı 

sağlığı çalıĢmalarının da önemi artmaktadır. 

3.4.1.1. Modern Toplumda Sağlık ve Sağlık Hizmetleri  

Modern dönemde tıptaki, çalıĢma ve yaĢam koĢullarındaki geliĢmeler sonucu 

insanların genel sağlık durumu iyileĢmiĢtir. Sağlık bedensel, zihinsel ve sosyal yönden 

kiĢinin kendini iyi hissetmesi ve hastalıktan muaflık; hastalık ise sağlıktan yoksunluk 

olarak tanımlanmaktadır (Tufan, 2005: 32-40; 2007: 113, 131-150; 2010: 84-87; 2012: 

22-24). Tarih boyunca sağlık ve hastalık kavramları çeĢitli Ģekillerde anlamlandırılmıĢtır. 

Tarihte salgın hastalık nedenleri konusunda çok farklı görüĢler öne sürülmüĢtür. Yine 

Japon kültüründe bireysel bağımlılığın, Amerikan kültüründe ise bağımsızlığın sağlıklı 

geliĢim sayılması da bu konuda diğer bir örnektir. Geleneksel toplumda bedenin acı 

çekerek olgunlaĢması, modern toplumda ise bedenin güçlenmesi beklenir (Korkmaz, 

2012: 308, 338-347).   

Günümüzde hasta kiĢinin hastalığını tanıma ve tedaviye yönelik çabalarına 

hastalık davranışı; sağlıklı kiĢinin sağlığını korumaya yönelik çabalarına sağlık davranışı 

denmektedir. Ayrıca objektif sağlık ve subjektif sağlık ayrımı da yapılır. Çünkü insanların 

hastalık tecrübeleri aynı olmayabilir. Sağlık aktiflik ve zindelik; hastalık ise pasiflik, 

güçsüzlük ve bağımlılık ortaya çıkarmaktadır (Tufan, 2005: 32-40; 2007: 131-150; 2010: 

86-90; 2012: 22-24). Modern toplumda bilinçli, kaliteli ve sağlıklı yaşlanma 
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hedeflenmektedir. Genel sağlık koĢulları ve fiziksel sağlık yaĢlının yaĢam kalitesini ve 

yaĢam memnuniyetini etkiler. Fiziksel egzersiz, yaĢama katılım ve sosyal iliĢki ağı gibi 

bazı etkenler de yaĢlının yaĢam kalitesini arttırmaktadır (Baran, 2008: 87-95).  

Rehabilitasyonda hastanın iĢlevsel durumu en üst düzeye çıkarılır. Geriatrik 

rehabilitasyonda hastalığa bağlı iĢlevsel kötüleĢmenin önlenmesi veya en aza indirilmesi, 

yaĢlının günlük yaĢamda bağımsız olması hedeflenmektedir. Böylece yaĢlının fiziksel, 

sosyal ve psikolojik açıdan yaĢam kalitesi arttırılır (Kutsal, 2005: 32-40; 2007: 15-22; 

2008: 3-6; 2012: 7-9). Geriatri hizmetlerinde yaĢlının tüm sağlık sorunları ele alınır. 

Sağlıklı, başarılı, aktif yaşlanma ve yaĢam boyu sağlık hedeflenir, koruyucu hekimlik 

çalıĢmaları önemsenir (Cankurtaran ve YeĢil, 2012: 243-248).  

Sosyolojik açıdan sağlık ve hastalık konusu farklı Ģekillerde ele alınmaktadır. 

İşlevselci Yaklaşımda hasta rolü, normları, hakları ve ayrıcalıkları; Simgesel Etkileşimci 

Yaklaşımda hastalık deneyimi, anlam ve yorumları önemsenir. Sağlık sosyolojisi, beden 

sosyolojisi ve gerontoloji gibi alanlar modern dönemde ortaya çıkmıĢtır. Modern Tıp 

Yaklaşımı günümüzde eleĢtirilmekte ve modern tıbbın insanlığa yarardan çok zarar 

getirdiği öne sürülmektedir (Giddens, 2005: 143-167). 

Ġnsanı hasta yapan çevre ve yaĢam koĢullarıdır denebilir. Hastalıkların neden ve 

nasıl ortaya çıktığını açıklayan teoriler geliĢtirilmiĢtir. Modern tıp görüĢünü yansıtan 

Biyomedikal Hastalık Modelinde hastalık sebebi, fizyolojik iĢlevlerde azalma ve objektif 

ölçütler; Psikosomatik Hastalık Modelinde insanın kendini hasta hissetmesi ve hastalık 

türü önemsenir. Sosyolojik Hastalık Modelinde ise çalıĢma ve çevre koĢulları, sosyal 

iliĢkiler ve gruplar gibi sosyal etkenlerin hastalıklara yol açtığı kabul edilir (Tufan, 2005: 

32-40; 2007: 131-150; 2010: 88-90; 2012: 22-24).  

Biyomedikal Tıp Modeli yerine Biyopsikososyal Tıp Modeline geçilirse, insan 

bütüncül yaklaĢımla ele alınabilir. Böylece beden, zihin ve çevre etkileĢimi önemsenir; 

tedavide hasta ve hekim iĢbirliği sağlanır. Oysa sadece bedene odaklanan tıp modelinde 

insan pek anlaĢılamayabilir; hasta kavramının doktor ve hasta açısından farklı anlaĢılması 

buna örnek gösterilmektedir. Üstelik hastalık ve sağlıkla ilgili yorumlar, sorun çözme 

Ģekilleri de topluma ve kültüre göre değiĢmektedir. Kronik yorgunluk sendromunun Batı 

toplumlarında ve Doğu toplumlarında farklı Ģekillerde açıklanması buna örnek 

gösterilebilir (S. Ünal, 2010: 132-135).  
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Modern öncesi geleneksel tıp ve bilimsel tıp ayrımı yaygındır. ModernleĢme 

sürecindeki toplumsal ve tıbbi geliĢmeler, sağlık ve hastalığa bakıĢı değiĢtirmiĢtir. 

Önceden bulaĢıcı hastalıklar, günümüzde ise kronik hastalıklar ölüm nedenidir. Modern 

dönemde tıp uzmanları sağlıkta tek otoritedir, bilimsel olmayan tedaviler ve alternatif tıp 

önemsenmez. YaĢlılar ise maddi açıdan dezavantajlıdır ve yaĢlı kadınların geliri azdır. 

Britanya‟da 80+ yaĢta yalnız yaĢayan yaĢlılara ve maddi birikimi olmayan insanlara 

dikkat çekilmektedir. Üstelik toplumlarda sağlık hizmetleri ihtiyacı ve kaynak dağılımı da 

dengesizdir. Buna ters hizmet yasası denmektedir. Yine Britanya‟da Kuzey ve Güney 

bölgeleri arasındaki fark, sağlığı en kötü olanların en az kaynağa sahip olmaları ve sağlık 

hizmetlerine ulaĢamamaları buna örnek gösterilebilir.  

Modern toplumda bazı hastalıklar ve sorunlar artmaktadır; uykusuzluk, stres, 

depresyon, vb. bunlar arasındadır. Ölüm oranları da yaĢla birlikte artar. Oysa önceden 

bebek ölüm oranı yüksektir. Toplumsal norm ve değerlerdeki değiĢim hayata bakıĢı 

etkiler, artık beden çok önemsenmektedir. Dolayısıyla yaĢlanma sürecine ve yaşlılığa 

bakış da değiĢmektedir. Ortalama yaĢam beklentisinde artıĢ, kamu sağlığındaki 

geliĢmeler, yaĢ ve sağlık iliĢkisi araĢtırmaları buna örnek verilebilir. Öte yandan resmi 

sağlık hizmetleri ne kadar ilerlese de, insanlar çeĢitli nedenlerle alternatif tıbba da 

yönelmektedir. Bilimsel tıp konusunda dini Ģüpheler olabilir veya bilimsel tıbbın bazı 

hastalıkların tedavisinde yetersiz kaldığı düĢünülmektedir (Bilton ve Bonnett, 2008: 354-

377; Giddens, 2005: 143-167). 

Tıp sosyolojisinde hastalıklar sosyal açıdan ele alınmaktadır. Modern toplumda 

hastalık ve sağlık iliĢkisi önemsenir. T. Parsons‟un (1964) hasta rolü ve doktor rolü 

ayrımı bilinmektedir. Hastalıklar toplumsal bir konu sayılır ve toplumda tıbbileşme 

görülür. I. Illich‟in (1995) bu konudaki görüĢleri dikkat çekicidir. Toplumda doktor rolü 

ve din adamı rolü ayrımı, doktor ve din adamı benzetmesi, hastane ve modern din kurumu 

benzetmesi, normal hasta ve yoğun bakım hastası ayrımı, tıbbi uygulamaların dini ritüel 

gibi gerçekleĢtirilmesi Ģeklindeki görüĢleri bilinmektedir. M. Foucault (2002) ise modern 

toplumda tıbbın öneminin abartılmasını eleĢtirmektedir (Korkmaz, 2012: 308, 338-347).  

Gerçekten de modern toplumda tıp giderek karmaĢıklaĢmakta, tıpta uzmanlık ve 

profesyonelleĢme görülmektedir. Sağlık ve toplum iliĢkisi araĢtırmalarında hastalık ve 

sağlığın toplumsal, tarihsel ve kültürel temellerine değinilmektedir. Çünkü insanların 

hastalık ve sağlık algıları değiĢebilir; sigara tiryakisinin „sabah öksürüğünü hastalık 
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belirtisi olarak saymaması‟, bu konuda çok bilinen bir örnektir (Bilton ve Bonnett, 2008: 

354-377).  

Sağlık sosyolojisinde sağlık ve hastalığın toplumsal boyutları, sağlık ve hastalık 

tanımları, sınırları ve toplumsal dağılımı üzerinde durulmaktadır. Çünkü sağlıklı olma ve 

olmama durumu topluma ve kültüre göre değiĢebilir. Yani bir toplumdaki tüketim 

kültürü, sağlık kuruluĢuna baĢvurma oranı ve hasta davranıĢı, vb. durumlar diğer 

toplumlardakinden farklı olabilir. Tarihsel açıdan hastalık ve sağlık kalıpları da çeĢitlilik 

gösterir. Sanayi toplumunda ölüm oranında azalma ve ortalama ömür beklentisinde artıĢ 

görülmektedir. Hastalığın ve sağlığın ortaya çıkmasında yaĢ ve cinsiyet önemlidir. Bu 

konuda hastalanma ihtimalinin yaĢlılarda gençlere göre daha yüksek olması, kadınların 

erkeklerden daha uzun yaĢaması gibi örnekler verilebilir. Ancak toplumsal sınıflar ve 

iĢyeri koĢulları gibi toplumsal etkenler de belirleyicidir (Marshall, 2005: 628-630).  

Toplumsal Yaklaşım yaĢlılık sorunlarının çözümünde yararlı olabilir. Çünkü bu 

yaklaĢımda yaĢlı nüfus sayısı, yaĢlıların sağlık sorunları,  yaĢlılarda yalnızlık ve sosyal 

iliĢki eksikliği gibi sosyal sorunlar üzerinde durulmaktadır. Ayrıca sağlık taramaları ve 

hasta bulma çalıĢmaları da yapılır. YaĢlılara uygun tedavi, izleme ve eğitim programları 

düzenlenir. Kronik hastalıklar ve diyet düzenlemesi, yaĢlılık özellikleri ve eğitim 

çalıĢmaları, vb. programlar bunlar arasındadır (Bilir, 2007a: 11-14).   

İnsan Odaklı Yaklaşıma göre, sağlık hizmetlerinde özel ihtiyacı olanlar yani 

yaĢlılar ve Ģiddete maruz kalanlar önceliklidir. Günümüzdeki nüfus yaĢlanması nedeniyle 

sağlık ihtiyaçları da değiĢmekte, yaĢlı sağlığı açısından evde sağlık hizmetlerinin önemi 

artmaktadır. Böylece hastaneye ve acil servise gitmeyi veya sağlık hizmetlerinde maliyeti 

azaltmak da mümkün olabilir (O. Koç, vd. 2012: 275-282). 

Gerontolojiye göre, yaĢam koĢulları çok boyutludur. YaĢlıların hayatında maddi 

durum, konut, sağlık, vb. pek çok etkenden bahsedilebilir. Bu nedenle yaĢlılıktan önce de 

toplum sağlığı korunmalı ve aile hekimliği önemsenmelidir (Tufan, 2005: 32-40; 2007: 

113, 131-150, 158-161; 2010: 93-95, 101-103; 2012: 22-24). YaĢlılıkta yaĢam kalitesinin 

arttırılması, koruyucu sağlık ve koruyucu hekimlik çalıĢmaları önemlidir. Hasta ve hekim, 

hekim ve aile, hekim ve bakıcı iliĢkilerinin de iyi olması beklenir.  

YaĢlı sağlığı açısından etik boyut da önemlidir. Bu nedenle klinik koĢullarda ne 

yapılması gerektiğine karar verilir ve tıbbi tercihte hastaya yardım edilir. Günümüzde etik 

açıdan tıpta yararlılık, zarar vermeme, hasta özerkliğine saygı ve adalet ilkeleri 
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önemsenir (Kutsal, 2005: 32-40; 2007: 15-22; 2008: 3-6; 2012: 7-9). YaĢlı sağlığında çok 

disiplinli yaklaĢım önerilmektedir (Örneğin Amerika‟da ekip çalıĢmaları; doktor, hemĢire, 

sosyal hizmet uzmanı, psikolog, diyetisyen ve iĢ uğraĢı terapisti. SavaĢ, 2010: 132-135).  

Modern toplumda tıbbın küreselleşmesi dikkat çekicidir. Tıptaki yeni geliĢmeler 

dikkat çekmekte, doktorlar arasında uluslar arası iletiĢim ağı ve veri tabanı kurulmakta, 

bilgi ve iletiĢim teknolojisinden yararlanılmaktadır. Öte yandan sağlık eĢitsizlikleri de 

yaygındır. Toplumsal sınıflar arasında hastalık ve ölüm oranları farkı, alt toplumsal 

sınıflarda sigara içme ve akciğer kanseri oranının yüksekliği gibi durumlar bunu 

göstermektedir. Bu sağlık eĢitsizliklerinin nedenleri ise çok çeĢitlidir. Bu konuda maddi 

ve kültürel yoksunluk, yaĢam tarzı, meslek ve eğitim gibi nedenler sıralanabilir.  

Günümüzde sağlık ihtiyacının karĢılanması ve sağlık hizmetleri sağlık 

politikalarıyla da alakalıdır. Toplumsal Bakım Modeli, hastane hizmetlerinin özelleĢmesi 

ve vakıf hastaneleri kurulması gibi çalıĢmalar dikkat çekicidir. Fakat öte yandan bazen 

yaĢlı hastaların tıbbın dıĢına itildiğinden bahsedilmektedir. 1980-1990‟larda Ġngiltere‟de 

yaĢlılara sağlık hizmetlerinin sınırlandırılması buna örnektir. Bazı toplumlarda yaĢlılarla 

ilgili önyargılar olabilir. YaĢlı kiĢinin toplumda „hasta‟ olarak damgalanması veya zinde 

yaĢlının hastalığını kabullenmemesi de mümkündür (Bilton ve Bonnett, 2008: 354-377). 

3.4.1.2. Yaşlı Sağlığı ve Yaşlı Sağlığı Hizmetleri  

Modern dönemde sağlıklı toplum oluĢturulmaya çalıĢılır. Sağlık politikalarında 

sağlıklı yaĢam ve sağlıklı yaşlı nüfus hedeflenmektedir. Hollanda‟da 2003‟te ortalama 

yaĢam süresi erkeklerde 76.3 ve kadınlarda 81 yıldır. YaĢlılarda algılanan sağlık, fiziksel 

ve psikolojik sağlık araĢtırmaları yapılmaktadır (Devran, 2007: 60-63). Sosyal güvenlik 

sistemi ve sosyal devlet uygulamaları açısından da yaĢlılar ve ortalama yaĢam süresi 

dikkate alınır. ĠĢsizlik, emeklilik, hastalık, engellilik ve bakım gibi konulardaki 

uygulamalar bunlar arasındadır.  

Toplumsal cinsiyet açısından bakılırsa, dünyanın pek çok ülkesinde kadınlar 

erkeklerden daha uzun yaĢamakta ancak ileri yaĢta kadınlar erkeklerden daha çok 

hastalığa yakalanmaktadır. Toplumsal rolleri, ailevi ve mesleki sorumlulukları veya stresli 

yaĢam nedeniyle kadınlarda anksiyete ve depresyon gibi durumlara daha sık 

rastlanmaktadır. Sağlık konusunda erkeklerle kadınlar arasında fark vardır (Örneğin ölüm 

nedenleri, erkeklerde alkol ve madde bağımlılığı eğilimi). Bu konuda genetik, çevresel, 
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kültürel, ekonomik, bölgesel ve toplumsal etkenler önemlidir. Sağlık hizmetlerine ulaĢım 

da herkes için mümkün olmayabilir (Giddens, 2005: 143-167).  

Modern tıpta enfeksiyon hastalıkları ve akut hastalıklar gibi hastalıklarla 

mücadelede epey ilerleme kaydedilmiĢtir. Sonuçta günümüzde yaĢam süresi uzamıĢ 

ancak kronik hastalıklar da artmıĢtır. YaĢlıların kronik hastalıklara yakalanma riski 

yüksektir, özellikle ileri yaĢta kronik hastalıklar ve kalp damar hastalıkları artabilir. 

2007‟de Türkiye‟de 65+ yaĢta kiĢilerin %90‟ında en az bir kronik hastalık vardır (Bilir, 

2007a: 11-14; Kırdı, vd. 2007: 63, 74; Kutsal, 2005: 32-40; 2007: 15-22; 2008: 3-4; 2012: 

7-9; Tufan, 2007: 45, 49, 113, 131-150, 158-161; 2010: 91-96, 110; 2012: 22-24).  

Toplumumuzda kronik hastalıklar en sık ölüm nedenleri arasındadır; 60+ yaĢta 

kadınlarda ve erkeklerde en sık ölüm nedeni 10 hastalıktan 9‟u kronik hastalıktır. Oysa 

geliĢmiĢ ülkelerde yaĢlıların kronik hastalık oranı düĢüktür. 2008‟de Ġsveç‟te yaĢlıların 

sadece %14.8‟inin kronik hastalığı vardır. Türkiye‟de ise kronik hastalığı olmayan 

yaĢlıların oranı %18‟dir. Obezite, yüksek tansiyon, kalp ve damar hastalıkları gibi bazı 

kronik hastalıkların ise yaĢam tarzından kaynaklandığı belirtilmektedir (Ceylan, vd. 2015: 

41-43; Gündüz, 2012: 86; ġentürk, 2015c: 302-305). 

YaĢlılar arasında multimorbidite yani birden fazla (kronik) hastalığa sahip olma 

durumu da yaygındır. Ayrıca hastalık sayısı yaĢa bağlı olarak artar. 2006 GeroAtlas‟a 

göre, yaĢlılarımızın ortalama 6.7 hastalığı vardır. 1996 Berlin YaĢlılık AraĢtırması‟na 

göre, 70-103 yaĢ arası yaĢlıların %94‟ünün en az 5 hastalığı vardır. YaĢlılıkta kronik 

hastalıklara yakalanma riski de yaĢa bağlı olarak artar. 2002 DĠE Türkiye Özürlüler 

AraĢtırması‟na göre, Türkiye‟de 60-69 yaĢ arası kiĢilerin %32‟si kronik hastadır. Oysa 

ABD ve Almanya‟da bu yaĢta kiĢilerin %1-3‟ü kronik hastadır.  

Ülkemizde kronik hastalıklar insanların yaĢından değil, yaĢam koĢullarından 

kaynaklanmaktadır. Hatta 84+ yaĢa kadar bütün yaĢ gruplarında, gelir durumu en düĢük 

olanlarda kronik hastalıklar en yüksek seviyededir. Refah düzeyi yüksek ülkelerde 

insanlar yaĢlandıkça kronik hastalıklara yakalanırken, toplumumuzda kronik hastalıklarla 

beraber yaĢlanmaktadır. 2002 DĠE‟ne göre, kronik hastalıkların çoğu 25-59 yaĢ 

grubundadır ve 50-59 yaĢ grubunun %27‟si kronik hastadır. 2005-2009 GeroAtlas‟a göre 

yaĢlıların %36.4‟ü kronik hastadır, %39‟u okuryazar değildir, %28‟inin sosyal güvencesi 

yoktur ve %72‟si de dar gelirlidir.  
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Sosyoekonomik durum ve sağlık iliĢkisi önemlidir. Bu konuda Max Weber‟in 

sağlık davranışı ve hastalık davranışı ayrımı bilinmektedir. Toplumda yaĢlılar hasta ve 

bakıma muhtaç kiĢiler olarak algılanabilir. Sağlıklı olduğu halde hasta, hasta olduğu halde 

sağlıklı görülen yaĢlılar da vardır. Bazı yaĢlılar tedavi olamamakta, bazıları ise 

önyargılara veya sosyal dıĢlanmaya maruz kalmaktadır. Toplumumuzda yaĢlı kadınların 

ve yaĢlı erkeklerin sağlık davranıĢı birbirinden farklıdır. YaĢlı kadınlarda sağlık 

durumunu gizlememe ve yardım isteme, yaĢlı erkeklerde sağlık sorunlarını dıĢarı 

yansıtmama eğilimi görülmektedir Öte yandan yaĢlı erkeklerin %78‟i ve yaĢlı kadınların 

%12‟si sigara kullanmaktadır.  

YaĢlanma sürecindeki olumsuz yaĢam koĢulları ve yaĢlı yoksulluğu kiĢinin 

sağlık durumunu etkiler. Erken yaĢlarda sağlığı bozan etkenler bilinmektedir; bu konuda 

beslenme sorunları, çevre kirliliği, gürültü, vb. örnekler sıralanabilir. Ancak yine de 

sağlıklı yaşlanma mümkündür. ÇalıĢma ve yaĢam koĢullarının düzenlenmesi, sağlık 

hizmetlerine ulaĢımın kolaylaĢması ve bilgilendirici yayınlar bu konuda etkili olabilir 

(Tufan, 2007: 45, 49, 113, 131-150, 158-161; 2010: 101-103; 2012: 22-24).  

Toplumumuzda yaĢlılara özel sağlık taramaları, iĢitme kaybı ve kanser 

taramaları yapılmakta, aĢılama programları uygulanmaktadır (Kutsal, 2005: 32-40; 2007: 

15-22; 2008: 3-4; 2012: 7-9). Ayrıca gerektiğinde farklı testler de uygulanır: ĠĢlevsel 

faaliyetler anketi, Alkolizm tarama testi, Nöropsikolojik testler; biliĢsel iĢlevler, günlük 

yaĢam etkinlikleri ve madde bağımlılığı testleri, vb. Psikoterapide ise yaĢlı hastalara özel 

teknikler kullanılır; yaĢam değerlendirme terapisi, grup terapisi, aile terapisi, vb. (Cangöz, 

2009: 2-5).  

Sosyoekonomik etkenler yaĢlının zihinsel sağlığını da etkilemektedir. Bakım 

koĢullarının önemi bilinmekte ve bakımevinde kalanların %94‟ünde psikiyatrik bozukluk 

olduğu belirtilmektedir. YaĢlanma sürecinde dikkat, iletiĢim ve dil gibi bazı biliĢsel 

iĢlevler sabit kalır, artar veya azalır. Yani 80 yaĢında bir kiĢide kelime dağarcığında artıĢ 

veya öğrenmede yavaĢlama olabilir. YaĢlılarda hafıza sorunları da yaĢanabilir veya hafıza 

iĢlevleri değiĢebilir; eski bilgilerin hatırlanması sabit kalabilir veya yeni bilgilerin 

öğrenilmesi azalır. YaĢlı nüfusun artması toplumumuzda demans ve Alzheimer gibi bazı 

hastalıkların görülme sıklığını arttırsa da; fiziksel ve zihinsel etkinliklerle bu risk 

azaltılabilir (Selekler ve Karakoç, 2005: 77-84).  
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Ġnsan yaĢlandıkça fiziksel, duygusal ve maddi sorunlarla karĢılaĢabilir. 

YaĢlılarda ruhsal ve bedensel sağlık sorunları, psikososyal sorunlar görülebilir. Kimlik 

duygusunda zedelenme ve sosyal iliĢkilerde azalma; umutsuzluk, çaresizlik, değersizlik 

ve suçluluk duygusu görülebilir. YaĢlı sorunlarının hep birlikte ele alınması ve yaĢlı 

hastaya özel değerlendirme yapılması önerilmektedir (Ġçli, 2008: 33; Kunt, 2012: 66, 69-

72; Özben, 2008: 101-106). YaĢlılıkta bazı fiziksel ve ruhsal değiĢimlerle karĢılaĢılır; 

saçlarda beyazlaĢma ve dökülme, fiziksel hareketlerde ve duyularda gerileme, dikkat 

eksikliği, öğrenme ve bilgi depolamada azalma görülebilir. Solunum, sindirim, dolaĢım, 

sinir ve bağıĢıklık sistemlerinde yaĢa bağlı değiĢimlerle karĢılaĢılır (Karaduman, 2007: 

54-57; Oğuz, 2007: 17-31, 63). 

YaĢlılarda sağlık sorunları artabilir. Ancak yaşlı sağlığı konusunda dikkatli 

olunması önerilmektedir. Çünkü yaĢlılarda hastalık belirtileri değiĢebilir, çok sayıda 

patolojik durum bir arada olabilir, reçetesiz ve çoklu ilaç kullanımı da yaygındır. YaĢlı 

hastalarda baĢ ağrısı, halsizlik ve iĢtahsızlık gibi belli bir hastalığa ait olmayan 

yakınmalar da olabilir. YaĢlı kadınlarda yaĢlanma duygusunun getirdiği stres daha fazla 

olabilir, kemik erimesi ve kanser gibi bazı sağlık sorunlarına da daha sık rastlanır (Kutsal, 

2005: 32-40; 2007: 15-22; 2008: 3-4; 2012: 7-9; Önderoğlu ve Özyüncü, 2005: 51-55).  

YaĢlılıkta hastalık türleri değiĢir ve diyabet ve felç gibi bazı hastalıklar daha sık 

görülür. Ayrıca görme ve iĢitme kaybı, düĢme ve kırıklar yaĢa bağlı olarak artar. 2002 

TUĠK‟na göre, iĢitme ve görme özürlü 10 yaĢlıdan 4‟ü 60-69 yaĢ arasındadır. YaĢlılarda 

uyku bozukluğu, ağrı ve hareketsizlik gibi bazı geriatrik sendromlar da görülebilir 

(Cankurtaran ve YeĢil, 2012: 243-248; ġahin ve Cankurtaran, 2010: 31-35; Tufan, 2007: 

45, 49, 113, 131-150, 158-161; 2010: 95-104; 2012: 22-24).  

Bazı yaĢlılarda yaĢam gücü ve isteği azalır, eskiye bağlılık artar (ġimĢek, 2006: 

8). Aile iliĢkilerinde ise yaĢlı kiĢi ile yakınları arasında psikolojik uyum önemlidir. EĢler 

arasındaki bağlılık artabilir. Ölümden sonra hatırlanmak için yaĢlı kiĢi kendini hayır 

iĢlerine verebilir. Ancak bazı yaĢlılarda psikiyatrik ve psikolojik bozukluklara, 

duygulanım bozukluklarına rastlanır. YaĢlılık egoizmi ve kurumda kalan yaĢlılarda 

depresyon, kiĢilik değiĢimi ve alınganlık bunlardan bazılarıdır. YaĢlı kiĢide sevdiklerini 

kaybetme sonucu yalnızlık ve yabancılaĢma duyguları belirginleĢebilir. AĢırı gelecek 

kaygısı, aĢırı iyimserlik veya öfke gibi yaĢlılığa özgü bazı davranıĢlar da görülebilir 

(Barut, 2008: 49-60). Kısacası yaĢlı kiĢinin sorunları artabilir. KiĢisel eĢyalara aĢırı 
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bağlılık, biriktirme hastalığı, iz bırakma çabası, kötü kiĢilik özelliklerinde belirginleĢme, 

alıĢkanlıkları bırakamama ve evlilikte sorunlar ortaya çıkabilir (Asımgil ve Çekmegil, 

2010: 172-175; M. Koç, 2002b: 290-293). 

Öte yandan psikiyatrik hastalıklar bazen yaĢlılığa bağlı değiĢim sanılmakta ve 

yaĢlı kiĢiye pek yardım edilememektedir (Örneğin depresyon belirtileri, patolojik yas, 

intihar düĢüncesi ve anksiyete bozuklukları. Aki, 2012a: 326-328, 346-347; 2012b: 34-

38). Yaşlılık psikopatolojisinde eskiye aĢırı bağlılık, yeniden korkma, egoizm, moral 

çöküntüsü, ahlak dıĢı hareketler ve hezeyanlar görülebilir. Geriatrik psikiyatride bazı 

hastalıklara sık rastlanır; yaĢlı hastaların %37.4‟ü demans ve %35‟i major depresyon 

hastasıdır (M. Koç, 2002b: 290-293).  

Aslında tedavide beden ve ruh sağlığının birlikte ele alınması önemlidir. Çünkü 

bazı hastalıklar bedende bozukluk gibi görünse de, gerçekte ruhsal ve sosyal alandaki 

sorunlarla ilgili olabilir. Bazen yaĢlı kiĢi hastalık ve sağlıkla aĢırı uğraĢır veya  tıbben 

açıklanamayan yakınmaları olabilir. Aslında ruhsal, sosyal, kültürel ve çevresel etkenler 

de hastalıklarda belirleyici olabilir (S. Ünal, 2002: 3-6).  

Genelde iyi yaşlanan kiĢinin ruh sağlığının da iyi olması beklenir. Fakat 

yaşlılarda ruh sağlığı konusunda toplumumuzda yanlıĢ görüĢler yaygındır. YaĢlılarda ruh 

sağlığı hastalıklarının ve depresyonun yaygın olduğu, iyi tedavi edilemeyeceği ve 

hastanın ruhsal sorunları kendi baĢına aĢması gerektiği düĢüncesi, vb. kalıpyargılarla 

karĢılaĢılabilir. YaĢlılık dönemindeki yaĢam krizleri nedeniyle kiĢi çok üzülebilir.   

Ancak depresyon yaĢlılığın doğal bir parçası değildir ve tedavisi mümkündür. 

Hatta bazı biliĢsel rahatsızlıklar dıĢında, yaĢlı kiĢiler öğrenme yetisini ömür boyu 

korumaktadır. Fakat yaĢlılık döneminde bazı nedenlerle ileri yaş depresyonu ortaya 

çıkabilir. Dolayısıyla 65+ yaĢta yaĢam stresleri, sosyal rol kaybı, yalnızlık, yakınını 

kaybetme, fiziksel hastalıklar ve maddi sorunlar depresyonda etkilidir (Özer, 2007: 58-

62). Toplumumuzda yaĢlılarda depresyon artmakta ve yaĢlılık depresyonu halk sağlığı 

sorunu haline gelmektedir. 2005‟teki bir araĢtırmaya göre, 65+ yaĢtakilerde depresyon 

oranı %10-25‟tir ve 2008‟deki bir araĢtırmaya göre huzurevinde kalan yaĢlılarda bu oran 

%68‟dir (Ceylan, vd. 2015: 41-43).  

YaĢlılıkta hastalıkların çok boyutlu ele alınması önerilmektedir. Çünkü 

hastalıkların psikososyal etkileri görülebilir. Bu konuda yaĢlının hayatındaki kayıplar, 

kendini nasıl hissettiği veya toplumdan soyutlanma gibi durumlar etkilidir. Aile 
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hekimliğinde yaĢlı hastalara çok yönlü hizmet sunulmaktadır. YaĢlı sağlığının bozulması 

önlenmeye çalıĢılır, yaĢlının evde yaĢamını sürdürebilmesi ve günlük yaĢam etkinliklerini 

yerine getirmesi hedeflenir (Tufan, 2007: 131-150, 158-161; 2010: 84-94; 2012: 22-24).  

Ülkemizde önde gelen ölüm nedenleri son 50-60 yılda değiĢmiĢtir, 1930-

1940‟larda ölüm nedeni enfeksiyon hastalıkları, verem ve zatürredir (Bilir, 2007a: 11-14). 

Günümüzde ölüm nedenlerinde kalp damar sistemi hastalıkları, tümörler ve kronik alt 

solunum yolu hastalıkları belirgindir. Toplumumuzda yaĢlılarda ölüm nedenlerinde de 

belli hastalıklar dikkat çekmektedir. 2013 TUĠK‟na göre Türkiye‟de 65+ yaĢta ölüm 

nedenleri %43.9 dolaĢım sistemi hastalıkları, %17.4 kötü huylu tümörler ve %11.7 

solunum sistemi hastalıklarıdır (Aydemir, 2014: 66; Kırdı, 2007: 63, 74; Kunt, 2012: 66, 

69-72).  

3.4.2. Başarılı, Sağlıklı, İyi ve Aktif Yaşlanma   

Başarılı yaşlanma hem sağlık açısından hem psikolojik ve sosyal açıdan tam 

iyilik halini gösterir. Etkinlik Teorisinde sosyal temasın çokluğu ve Sosyal Duygusal 

Seçicilik Teorisinde de yaĢam boyu geliĢim açısından baĢarılı yaĢlanma ele alınır. P. B. 

Baltes ve M. M. Baltes‟in geliĢtirdikleri Seçim, En İyileştirme ve Telafi Teorisine göre de 

(1990), yaĢlanan kiĢiler çeĢitli stratejiler kullanmaktadırlar. Hedef belirleme, serbest 

zaman etkinlikleri ve gönüllü etkinlikler, baĢarılı kiĢileri model alma, yeni teknolojiyi 

kullanma, vb. bunlardan bazılarıdır. Böylece bireysel yaşlanma sürecine uyum sağlanır 

(Örneğin insanın sınırlı esneklik yeteneği; piyanistin yaĢlandıkça parmaklarının hızının 

azalmasını, buna uygun parçalar seçerek dengelemesi. Amman, 2007: 169-171; Kırdı, vd. 

2007: 31-33, 60-81, 94-96, 104-106; Öztürk, 2010: 31-34; Tufan, 2003: 172-175; 2010: 

51, 97; 2012: 28).       

Başarılı yaşlanma kiĢinin sağlığını koruyucu önlemleri, moral desteği ve sosyal 

iliĢki ağını gösterir. L. L. Carstensen‟in geliĢtirdiği Sosyal Duygusal Seçicilik Teorisinde 

(1991), sosyal iliĢki ağlarının yapısı araĢtırılır. YaĢlının seçici davranması ve geniĢ sosyal 

iliĢkiler yerine az sayıda kiĢiyle anlamlı iliĢkiler kurması üzerinde durulur. Sosyal 

gerontolojide R. C. Atchley‟in geliĢtirdiği Süreklilik Teorisinde (1989) baĢarılı yaĢlanma 

önemsenmektedir (Amman, 2007: 169-171; Baran, 2008: 95; M. Durak, 2012: 281, 299).   

T. F. Johnson ve F. Torress-Gill (1995), yaĢlanma imajını ve araĢtırmalarını 

ikiye ayırmaktadır; 1930‟dan önceki genç yaşlanma döneminde yaĢlılara olumlu 

yaklaĢılır, saygı gösterilir ve bilgelik önemsenirdi. Modern yaşlanma döneminde ise 
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yaşlılık imajı olumsuza dönmüĢtür ve „gençlik‟ vurgusu belirgindir. 1960‟larda Yaşamdan 

Geri Çekilme Teorisi ve yaĢ ayrımcılığı, 1980‟lerde ayrımcılıkla mücadele, 1990‟larda ise 

iyi yaşlanma ve olumlu yaşlanma gündeme gelmiĢtir.  

BaĢarılı yaĢlanma, verimli yaĢlanma ve sağlıklı yaĢlanma kavramları olumlu 

yaşlanmayı açıklarken kullanılmaktadır. İyi yaşlanma kavramı ise daha kapsamlıdır. 

Sağlıklı olmayı, arkadaĢlık ve aile bağlarını, araçsal ve duygusal desteği de kapsar. 

Aslında herkes farklı yaĢlanır. Ġyi yaĢlanma bilinci geliĢtirebilmek için yaĢam doyumunun 

ve yaĢam kalitesinin arttırılması, gönlünce yaĢaması veya  yaptığı yararlı iĢleri hatırlaması 

önerilmektedir (Onur, 2011: 360-365; Özben, 2008: 109-111). YaĢlının toplumsal 

iliĢkilerini sürdürmesi ve aktif olması, eve bağlı kalmaması ve dıĢarı çıkması yaĢam 

doyumunu arttırmaktadır (Ġçli, 2010: 1-12).  

Olumlu yaşlanma, yaşlanmayı geciktirme ve gençleştirme kavramları ticari 

olmakla ve yaĢlılığın gerçek sorunlarını gizlemekle eleĢtirilmiĢtir. Bu konuda botoks 

bağımlılığı ve estetik operasyonlar, Budizme geçerek orta yaĢ krizine çözüm arama 

çabaları, vb. örnek gösterilmektedir. Üstelik baĢarılı yaĢlanma herkes için geçerli değildir 

hatta sadece orta ve yüksek sınıftan bireylerde görülür. Fakat günümüzde baĢarılı 

yaĢlanma artık orta yaĢtakileri ve gençleri de ilgilendirmektedir. Toplumda yaĢ bilinci 

artsa da, -özellikle kadınlarda- ideal yaĢ sürekli düĢmektedir (Gullette, 2013: 39-71, 231).  

2010 DSÖ‟ne göre aktif yaşlanma yaĢam beklentisinde, üretkenlikte ve yaĢam 

kalitesinde artıĢı gösterir. Ġnsanın fiziksel, zihinsel ve sosyal iyi olma açısından yaĢamı 

boyunca fırsatları en etkin Ģekilde kullanmasıdır. YaĢam doyumu yaĢlının ruh sağlığını, 

sağlıklı yaĢlanmasını ve toplumla iliĢkilerini etkilemektedir (Güven ve ġener, 2010: 180). 

Aktif yaĢlanmada kiĢi baĢarılı yaĢlanma sürecinden kendi sorumludur. Gençlikte kendine 

bakan ve sağlığını koruyan kiĢinin; yaĢlılıkta da sağlıklı ve aktif olması, yaĢam kalitesinin 

artması mümkündür (Kalaycıoğlu, 2012: 55-57).   

Aktif, başarılı, üretken yaşlanma ve iyi bir yaşlılık dönemi geçirmek için sağlıklı 

yaşlanma zorunludur denebilir. Aslında uzun yaĢam için de bazı öneriler sunulmaktadır; 

aktif yaĢam, bilinçli beslenme, hayata olumlu bakıĢ ve kötü alıĢkanlıklardan uzaklaĢma, 

vb. bunlar arasındadır (Kutsal, 2005: 39-47; 2007: 22; 2008: 5-6; 2012: 10-14). 

Toplumumuzda sağlık durumu iyi olan yaĢlıların daha aktif, hayata bağlı ve mutlu 

oldukları; sağlık sorunu olanların ise bu durumu yaĢlılığa bağladıkları anlaĢılmaktadır. 
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2015‟te Ġstanbul‟da YaĢlıların Mevcut Durumu AraĢtırması da bunu göstermektedir 

(ġentürk ve Altan, 2015b: 234-235; ġentürk, 2015c: 302-304).  

Günümüzde hastalık, sağlık ve yaĢlılığın anlamı yeniden belirlenmekte; sağlıklı 

yaĢlanma önerileri ve ilaç sektöründeki geliĢmeler de dikkat çekmektedir. Genelde 

insanın yaĢlanmaya direndiği anlaĢılmaktadır. YaĢlandığını kabullenmeme, estetik cerrahi 

ve anti aging uygulamaları buna örnek verilebilir. Öte yandan hızlı nüfus yaĢlanması 

sonucu ekonomide yeni sektörler ortaya çıkmıĢ ve baĢarılı yaĢlanmanın önemi artmıĢtır. 

Dolayısıyla yaĢlılar için sosyal ve kültürel sektörlerin geliĢmesi mümkündür (Demez, 

2012: 98-105). 

Toplumun yaş normları ile kiĢinin yaĢlılığa bakıĢı birbirinden farklı olabilir. 

YaĢam koĢulları yaĢlılığın iyi veya kötü geçmesine, baĢarılı veya zor bir yaĢlılık 

dönemine neden olabilir. Bu nedenle başarılı yaşlanma pek çok etkenle alakalıdır. 

Özellikle maddi güvence, aktif yaşlanma ve yaĢlılığı yönetme önemlidir. Ayrıca yaĢlının 

fiziksel, zihinsel ve psikolojik sağlığı; psikolojik özellikleri ve sosyalliği; aile, akrabalık 

ve komĢuluk iliĢkileri de baĢarılı yaĢlanmayı etkiler. ToplumsallaĢma, duygusal ve 

manevi destek yaĢlının çevresine uyumunu ve yaĢam memnuniyetini arttırabilir. Ayrıca 

yetiĢkinlik döneminde yaĢlılığa hazırlık önerilmektedir. Sağlık kontrolleri, serbest zaman 

etkinlikleri ve kaliteli yaĢlanma eğitimi, yaĢlıya uygun konut düzenlemeleri, vb. 

çalıĢmalar yapılabilir (AbduĢoğlu, 2012: 86, 111-113; Ġçli, 2010: 1-12; Konak ve Çiğdem, 

2005: 32, 60).  

YaĢlılığını kendisi ve toplum için anlamlı uğraĢlara ayıranlar, gönüllü hizmetlere 

katılanlar kaliteli ve sağlıklı yaĢlılık geçirmekte; kendisiyle barıĢık, huzurlu ve mutlu 

olmaktadır. Meslek hayatından sonra yaĢlıya yeni çalıĢma imkanları sunulabilir. Özel ve 

kamu kuruluĢları, vakıflar, sivil toplum ve yardım kuruluĢları yaĢlılara bu konuda destek 

sağlayabilir. YaĢlılık hayatın en anlamlı dönemi bile olabilir ve manevi alanda geliĢim 

sağlanabilir. BaĢarılı yaĢlanmada insanların en iyi Ģekilde yaĢlanması ve uygun sosyal 

politikalar geliĢtirilmesi hedeflenmektedir. Ancak toplumuzda başarısız yaşlanma 

yaygındır (Tufan, 2003: 172-175; 2010: 51, 96-97; 2012: 28).  

Toplumsal yaĢlanmanın ve uzun ömürlülüğün artması sonucunda; günümüzde 

araĢtırmalarda anlamlı, amaçlı ve toplumsal katılımı yüksek yaĢlanmayı sağlayan 

etkenlere odaklanılmaktadır (Örneğin Amerikalıların uzun ve sağlıklı yaĢaması; 1999‟da 

ABD‟de nüfusun %13‟ü 65+ yaĢtadır, bebek patlaması kuĢağının yaĢlanması). Bu 
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durumda baĢarılı yaĢlanmanın da önemi artmaktadır. Son araĢtırmalarda fiziksel sağlık ve 

ölüm oranının ötesinde, yaĢlı insanların günlük yaĢam kalitesine odaklanılmaktadır. 

Günümüzde sosyal bilimciler baĢarılı yaĢlanma açısından, yetiĢkinliğin ikinci 

yarısında maneviyat ve bilgeliğin önemini fark ettiler. Ayrıca yaĢlı yetiĢkinliğe özel 

olmasa da, yine de yaĢlanma sürecinde önemli rol oynayan dindarlık gibi özelliklere 

dikkat çekilmektedir. Çünkü yetiĢkinlikte toplumsal iĢlevlerde olumlu etkisi görülen 

dindarlığın, yetiĢkinliğin ikinci yarısında artması mümkündür (Dillon ve Wink,2003:179).   

Sağlıklı olmak kiĢinin fiziksel, ruhsal ve sosyal anlamda iyi durumda olmasıdır. 

Aslında insanların çoğu sağlıklı doğar. Çocukluk ve gençlik yıllarında sağlıklı davranıĢ 

kurallarına uyulması insanı hastalıkların çoğundan korur. Üstelik hastalıklardan 

korunarak sağlıklı büyüme ve sağlıklı yaşlanma da mümkündür. Günümüzde dünyada 

ölümlerin çoğu orta ve ileri yaĢlardadır, ölüm nedeni hastalıklar bellidir; sigara 

kullanımına bağlı sorunlar, ĢiĢmanlık, vb. baĢta gelmektedir. Oysa sağlıklı yaĢam sürmek 

ve ileri yaĢlara kadar sağlıklı kalabilmek için yeterli ve dengeli beslenme, düzenli 

egzersiz yapma ve sigara kullanmama gibi temel ilkelere uyulmalıdır. Ayrıca yaşlı 

sağlığını koruma çalıĢmaları yapılabilir, tütün ve ĢiĢmanlık ile mücadele edilebilir.   

Bu konuda Birincil, İkincil ve Üçüncül Korunma Yaklaşımları kullanılmaktadır. 

Birincil korunma hastalıklardan korunmak için hava, su gibi çevresel etkenlerin 

düzeltilmesini ve dengeli beslenme gibi sağlıklı yaĢam davranıĢlarını gerektirir. İkincil 

korunmada hastalığın erken tanısı önemsenir, yaĢlılara tarama ve erken tanı programları 

uygulanır. Üçüncül korumada hastalığın tedavisi ve rehabilitasyon esastır, hastayı 

sağlığına kavuĢturma ve hastalığın olumsuz sonuçlarından korunma hedeflenir (Bilir, 

2007b: 23-29; 2007c: 49-54; 2008: 6).  

2009 DSÖ‟ne göre günümüzde dünyada yaĢam beklentisi artmaktadır. 

Dolayısıyla halk sağlığı politikalarının, yaĢam kalitesinin ve sağlıklı yaĢlanmanın da 

önemi artmaktadır (D. Aslan, 2009: 1-5; 2012: 42-44). YaĢam süresinin uzaması aslında 

organizmanın yaĢlanmasıdır. Bu nedenle yaĢlanmayla birlikte sağlık sorunları ve 

psikososyal sorunlar görülebilir, kronik hastalıklarda artıĢ ve toplumsal entegrasyonda 

azalma bunlardan bazılarıdır.  

Toplum sağlığı doğumdan ölüme kadar tüm süreci içermektedir. Sağlıklı toplum 

hedefi de herkesi kapsar. Bu konuda veri tabanı oluĢturulması ve özel sağlık sigortası 

sistemi gibi yaĢlılara yönelik özel sağlık politikaları geliĢtirilmesi gerekebilir. Ayrıca yaĢlı 
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refahının arttırılması ve sosyoekonomik koĢulların iyileĢtirilmesi beklenmektedir. 

YaĢlıların sağlık ve bakım hizmetlerinden, sosyal hizmetlerden eĢit yararlanması 

sağlanabilir, yaĢlılara yardım ve destek hizmetleri geliĢtirilebilir, kültürel etkinlikler 

düzenlenebilir.  

Toplumumuzda sağlıklı yaşam ve sağlıklı yaşlanma bilinci, aktif ve sağlıklı 

yaĢam tarzı önem kazanmaktadır. Bu konuda yeterli ve dengeli beslenme rehberleri, 

sağlık taraması ve toplum sağlığı programları hazırlanmaktadır. Ayrıca sosyal dıĢlanmayı 

ve ruh hastalıklarını önleme çalıĢmaları yapılabilir. Ruh sağlığı hizmetleri, arkadaĢ 

toplantıları, toplumsal yardımlaĢma grupları gibi çalıĢmalar buna örnek verilebilir (Kırdı, 

vd. 2007: 31-33, 60-81, 94-96, 104-106). 

YaĢlılara yönelik psikolojik rehberlik ve danışmanlık hizmetlerinde bazı 

uygulamalar sık kullanılır; yaşamı gözden geçirme terapisi ve yaşam döngüsü grup 

terapisi (Örneğin yaĢlı kiĢinin ve ailesinin özgeçmiĢ öyküsü, kuĢaklar arası diyalog, vb.). 

Yaşam doyumu yaĢlı kiĢinin hayatla hesaplaĢmasının sonucudur, kiĢinin hayatta ne 

istediği ve ne bulduğu karĢılaĢtırılır.   

Hayatı olgunlukla karĢılama ve yaşlılığa hazırlanma önemlidir. Ruhsal açıdan 

sağlıklı yaĢlının yaĢam sorunlarını çözmesi, insanlığa ait değerlere yönelmesi, kiĢisel ve 

toplumsal baĢarıyı huzur ve mutlulukla birleĢtirmesi, kendisi ile barıĢık olması beklenir 

(M. Koç, 2002b: 295-300). YaĢam doyumu yüksek olan yaĢlılarda bazı özellikler 

belirgindir ve yaĢama karĢı iyimser tutum sergilerler. Günlük yaĢam etkinliklerinden zevk 

alma, hayatı anlamlı bulma ve geçmiĢ yaĢamın sorumluluğunu kabullenme dikkat çeker 

(AbduĢoğlu, 2012: 86).   

YaĢlılıkta da etkinliklerini sürdüren kiĢiler genellikle daha dinç kalmakta ve daha 

uzun yaĢamaktadır, hastalıklara da daha dayanıklıdır. Özellikle emeklilikte bir kenara 

çekilenler ise ailede ve toplumda yeni konumuna uyum sağlayamamakta, ruhsal sorunlar 

yaĢamakta ve depresyona girmektedir. Modern toplumda depresyon artmaktadır. Bu 

konuda sanayileĢme ve kentleĢmenin getirdiği stres, duygusal bağların ve iliĢkilerin 

zayıflaması, sosyal destek yetersizliği gibi nedenler etkili olmaktadır (Konak ve Çiğdem, 

2005: 32, 60).  

Ülkemizde „21. Yüzyılda Herkes Ġçin Sağlık‟ politikasında sağlıklı yaşlanma ve 

yaşlı sağlığı ile ilgili çalıĢmalar baĢlatılmıĢtır. Ayrıca bazı üniversitelerde geriatri 

bölümlerinde poliklinik ve yatan hasta hizmeti verilmektedir. GEBAM ve TURYAK gibi 
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bazı sivil toplum kuruluĢlarında ve özel kuruluĢlarda da yaĢlılara hizmet sunulmaktadır. 

YaĢlı hizmetlerinin çok yönlü, bütüncül ve disiplinler arası olması önerilmektedir 

(Örneğin ekip çalıĢması; hemĢire, psikolog ve sosyal hizmet uzmanı). Bu nedenle geriatri 

hastaneleri ve rehabilitasyon merkezleri açılabilir, yaĢlılarla çalıĢan sağlık personeline 

hizmet içi eğitim verilebilir. Gerontoloji ve geriatri eğitimi, psikolojik ve sosyal destek 

sağlanabilir (Kırdı, vd. 2007: 31-33, 60-81, 94-96, 104-106). 

1970‟lerde ABD ve Almanya gibi ülkelerde düzenli egzersizin ruh ve beden 

sağlığına olumlu etkisini vurgulayan Yaşam Boyu Spor Yaklaşımı gündeme gelmiĢtir. 

1990‟larda Türkiye‟de benzer uygulamalar baĢlamıĢtır; Herkes Ġçin Spor Federasyonu, 

vb. çalıĢmalar yapılmaktadır. Çünkü sağlıklı yaĢlanmanın ve sağlıklı yaĢamın sırrı düzenli 

fiziksel aktivitedir denebilir. Düzenli fiziksel aktivite yaĢlının yaĢam kalitesini arttırır; 

fiziksel ve psikolojik fayda sağlar, iĢlevsel kayıplar ve depresyon azalır. Aslında egzersize 

baĢlamanın yaĢı yoktur. Fakat yaĢlıya uygun egzersiz programı uygulanması önerilir 

(Uzun, 2012: 285-298). YaĢlılık döneminde fiziksel etkinlik sonucu kiĢi kendini iyi 

hisseder, daha canlı ve esnek olur. Ġnsanın az hareket etmesi ise kolay yorulmasına ve 

kuvvetsizliğe neden olmaktadır. Sağlıklı bir yaĢam için sürekli yapılması gereken 

egzersizler Ģöyle sıralanabilir: Dayanıklılık, kuvvetlendirme, germe ve denge egzersizleri 

(Ġnanıcı, 2007: 121-126).  

Kısacası yaşlılıkta sağlık ve refahın arttırılması önemlidir. YaĢam boyu sağlık, 

sağlık ve bakım hizmetlerine eriĢim, yaĢlı ruh sağlığını koruma gibi düzenlemeler 

yapılabilir. Ancak toplumumuzda yaĢlıların ilaçlarla ilgili sorunlarına da sık rastlanmakta; 

kronik hastalıkları Ģiddetlendirme, ilaçların istenmeyen etkileri, vb. sorunlarla 

karĢılaĢılmaktadır. Ġlaçların zarar değil yarar sağlaması için doğru zamanda, doğru 

miktarda ve düzenli alınması; akılcı ilaç kullanımı önerilir. Oysa yaĢlılarımız arasında 

çoklu ilaç kullanımı yaygındır [Örneğin çoklu ilaç (6-9 ilaç), aĢırı ilaç (10+ ilaç) ve 

reçetesiz ilaç kullanımı; ilaç yan etkileri, yanlıĢ ve gereksiz ilaç kullanımı. Kırdı, vd. 

2007: 31-33, 60-81, 94-96, 104-106; Kunt, 2012: 66-67; Kutsal, 2005: 39-47; 2007: 22; 

2008: 5-6; 2012: 10-14; ġahin ve Baydar, 2007: 90-94].   

Üstelik yaĢlılarımızın çoğu ilaç kullanımı konusunda yeterli bilgiye sahip 

değildir. Hatta ilaçlarını düzenli kullanmamaktadır. 2012‟de yapılan bir araĢtırmaya göre, 

Aile Sağlığı Merkezi‟ne gelen 65+ yaĢta hastaların %67.9‟u ilacını kendi içebiliyor, 

%85.5‟i ilaçlarını düzenli kullanmıyor, %61.1‟inin ilaç konusunda bilgisi yok, %58.7‟si 
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kullandığı ilacın yan etkisini bilmiyor, %70.9‟u ilacın son kullanma tarihini kontrol 

etmiyor ve %67.8‟i ilaç prospektüsünü okumuyor (Demirbağ ve Timur, 2012: 1-7).  

Öte yandan sigara kullananlarda ilerleyen yaĢla birlikte kalp damar hastalıkları 

ve kronik akciğer hastalıkları gibi bazı hastalıklar ve ruhsal sorunlar artmaktadır. 

Toplumsal korunma için sigaraya baĢlama ve pasif etkilenme önlenmelidir. Bu nedenle 

toplu alanlarda sigara izni verilmemesi önemlidir. Türkiye‟de sigaraya baĢlama yaĢı 

13‟tür. Sigarayı bırakmanın desteklenmesi de önemlidir. Çünkü Türkiye‟de 17 milyon 

kiĢinin sigara içtiği ve sigara içenlerin de ortalama 22 yıl daha erken öldükleri 

belirtilmektedir (Bilir, 2007b: 23-29; 2007c: 49-54; 2008: 6). 

3.4.3. Modern Toplumda Sağlık ve Maneviyat 

Sağlık, kültür ve din iliĢkisi neredeyse tüm toplumlarda görülür. Bu konuyla 

ilgili olarak dini metinlerde hijyen ve koruyucu tıp uygulamaları; Ortaçağ‟da Avrupa‟da 

dini kurumlarda tedavi yöntemleri; Eski Yunan‟da tıp, felsefe ve din birlikteliği; Eski 

Mısır‟da mumyalama ve inanç iliĢkisi, vb. örnekler sıralanabilir. Sosyolojik açıdan basit 

toplumda din ve tıp iç içedir, hastalar için dini tören ve uygulamalar gerçekleĢtirilir. 

KarmaĢık ve modern toplumda ise farklılaşma ve uzmanlaşma görülür, din kurumu ve tıp 

kurumu ayrımı yapılmaktadır.  

Tıptaki ağrı kesiciler ve aĢılar gibi bazı tedavi yöntemleri dini açıdan çok 

tartıĢılmıĢtır. Günümüzde tıp ve din arasında hem iĢbirliği ve uzlaĢma hem gerilim ve 

çatıĢma sürmektedir (Örneğin tıbbın maddi dinin ise manevi hastalıklarla ilgilenmesi, din 

ve mutluluk iliĢkisi; kan ve organ bağıĢı, kansız ameliyat, kürtaj, sigara ve alternatif 

tedavi tartıĢmaları). Tıp etiğinin de önemi artmakta; hasta ve doktor iliĢkisi, tıbbi ve 

genetik araĢtırmalar, estetik ameliyat, beyin ölümü, ötenazi ve otopsi gibi konularda 

tartıĢmalar sürmektedir.        

Dinde insanların sağlığı önemsenir ve sağlığı koruyucu uygulamalar önerilir. 

YaĢlılık, hastalık, sağlık, toplum sağlığı ve ölümle ilgili bilgiler verilir. Ġslam‟da koruyucu 

tıp önerileri, tıbbi mucizeler, suyun ve balın önemi, beslenme, yiyecek ve içecekler, 

bitkisel ve hayvansal gıdalar, temizlik ve uykunun önemi, vb. bunlardan bazılarıdır. 

Ayrıca yaĢlılık dönemindeki zorluklardan ve yaĢlılıktaki güçsüzlükten bahsedilir. Sağlığa 

zarar veren davranıĢlar, yiyecek ve içecekler yasaklanır. Ġslam‟da sarhoĢluk veren 

içeceklerden uzak durma, salgın veya bulaĢıcı hastalıklardan korunma önerilir, ölüler 

gömülür. Toplumumuzda Anadolu kültüründe, sağlık konusunda hem bilimsel 
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uygulamalar hem dini ve kültürel uygulamalar yaygındır [Korkmaz, 2012: 308-316, 321-

329, 336-362; Bkz. Karaman, vd. 2005: 321, 399, 464, 230, 268, 290, 515; 26, 28, 30, 80, 

89-90, 188, 231, 317, 348, 361, 505; 259; 148, 102, 235, 237, 581; 25, 133, 137-138, 159, 

407, 511; 34, 80, 115; 354, 590; 118, 132, 290, 300, 515; 64, 106 (YaĢlılık dönemi ve 

güçsüzlük: 22/5, 30/54, 40/67, 12/78,  17/23, 19/4-8, 51/29; Hastalık ve ibadetlerde 

kolaylık: 2/177, 2/184-185, 2/196, 4/43, 4/102-103, 9/91, 12/85, 21/83, 24/61, 26/80, 

48/17; Bal: 16/68-69; Su ve temizlik: 7/57, 5/6, 13/4, 13/17, 74/4; Yiyecek ve içecekler: 

2/168, 6/99, 6/141, 6/145, 7/160, 32/27, 50/7-9; SarhoĢluk: 2/219, 4/43, 5/90-91; Uyku ve 

dinlenme: 25/47, 78/9; Tıbbi mucize: 5/110, 6/95, 19/8, 20/22-23, 51/29; Ölüm ve ölünün 

gömülmesi: 3/145, 5/31); Yakup, 2003: 865-866, 343-345, 118, 740-744, 139, 401, 426, 

550, 598, 654, 657, 885, 826].   

Ġnsanların zor zamanlarında, ruhsal ve fiziksel hastalık durumlarında dine 

yöneldikleri bilinmektedir, zaten duanın insan fizyolojisine olumlu etkisi de belirgindir. 

Hayattaki önemli kararlarda da din etkilidir. Hatta 70+ yaĢta hastaların %90‟ı maneviyatı 

önemsemektedir. Doğal felaketler ve hastalıklar gibi çeĢitli yaĢam olaylarıyla ve stresle 

mücadelede, çaresizlik ve umutsuzluk dönemlerinde bazı dini başetme yöntemleri 

kullanılmaktadır: Kendini Yönetme, Takdire Uyma ve İşbirliği Modelleri; Olumlu ve 

Olumsuz Dini Başetme Yöntemleri. Yani dini inançları genelde herkese özelde yaĢlı kiĢiye 

umut kaynağı olabilir ve hayatına anlam katabilir. Ancak bazen kiĢi manevi çatıĢmalar da 

yaĢayabilir. 

YaĢ ilerledikçe bu dini baĢetme yöntemlerine daha sık baĢvurulur denebilir. 

Bazen kiĢi yaĢlanmayla ilgili sağlık krizleri yaĢayabilir; özellikle de yatan yaĢlı hastalarda 

hastalık sebebi konusunda olumsuz dini yorumlara rastlanmaktadır. Oysa fiziksel ve 

psikiyatrik hastalıklarda dini inancı hastaya duygusal destek sağlayabilir. Özellikle yatan 

hastalarda, kanser ve psikiyatri hastalarında dua ve maneviyatın önemi bilinmektedir. 

Ayrıca olumlu dini baĢetme yöntemleri ve inançlar yaĢlılıkta insanı hayata bağlamaktadır. 

Dini inançlar yaĢlılarda hayatı sürdürme nedeni olabilir. Çünkü kiĢinin hayatına anlam 

katabilir, kiĢiye anlam ve amaç duygusu, umut ve güven duygusu verebilir. Ayrıca bu 

inançların ruh sağlığını destekleme rolü, depresyondan ve intihardan koruma rolü olduğu 

da bilinmektedir (Hökelekli, 2010: 73-88, 199; Park, 2013: 54, 59; Ö. G. Aydın, 2011: 2-

10, 20-24, 30, 34, 46, 52-69, 74-90, 106-107, 114, 124-134, 142, 151-155, 191-192).  
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Genelde olumlu dini baĢetme yöntemleri daha etkili görünmektedir. YaĢlı 

kiĢilerde manevi ve sosyal destek arayıĢı, stres kaynaklı geliĢim ve manevi geliĢim 

iliĢkisi, yatan hastalarda dini etkinliklere yönelme gibi konulardaki araĢtırmalar buna 

örnek gösterilebilir. Fakat olumsuz olanlar da kullanılır. KiĢi manevi memnuniyetsizlik ve 

güvensizlik veya psikolojik uyum sorunu yaĢayabilir. Aslında dini baĢetme yöntemleri 

dindarlarda ve zor durumlarda daha etkilidir. Bu konuda yaĢlılar, din adamları ve 

psikolojik uyum araĢtırması; evlat kaybeden ebeveynlerde manevi destek araĢtırması gibi 

çok çeĢitli çalıĢmalar yapılmaktadır. Ayrıca aktif (Kendini Yönlendirme Yaklaşımı), pasif 

(Erteleme Yaklaşımı) ve etkileĢimli dini baĢetme yöntemleri (İşbirliği Yaklaşımı) ayrımı 

yapılmaktadır. Duygu Merkezli Yaklaşım ve Problem Merkezli Yaklaşım ayrımı da 

yaygındır (M. Koç, 2002b: 288, 294-300; Pargament, vd. 2013: 378-400). 

YaĢlılarda stres, kaygı, üzüntü ve olumsuz duyguların giderilmesinde dini 

inançlar etkili olabilir. Ayrıca yaĢlılarda düzenli duanın depresyon ve kaygıyı azalttığı da 

bilinmektedir (Örneğin Malezyalı Müslüman hastalarda duanın, dini destek ve rehberliğin 

yas sürecine katkısı. Cadge, 2012: 370-389). Çünkü dini bağlılıklar ruhsal ve fiziksel 

sağlığı genelde olumlu yönde etkiler; affetme davranıĢı, empati, gönüllü çalıĢmalar ve 

hayır iĢleri bu konuda bilinen örneklerdir (Örneğin YaĢlı Afrikalı Amerikalılarla yapılan 

bir araĢtırma). Stresle başetmede dini anlam yüklemenin etkisi ise olumlu veya olumsuz 

olabilir. KiĢi bazen travma yaĢayabilir veya kiĢinin kendine olan saygısı zarar görebilir 

(Johnson, 2012: 416, 419; McCullough, vd. 2013: 230-231; Park, 2013: 54, 59; Smith ve 

Woodberry, 2006: 222-223).  

Öte yandan din ve maneviyatla ilgili kiĢilerde, stresle baĢetme yöntemleri 

kullanılarak, fiziksel ve ruhsal sağlık korunabilir; öfke kontrolü ve kiĢisel geliĢim 

sağlanabilir. Özellikle sağlık davranıĢlarının yaĢam tarzı olarak benimsenmesi, koruyucu 

mekanizmalar ve koruyucu sağlık davranışları önemlidir. Sigara, alkol, uyuĢturucu 

madde tüketimini ve bağımlılığı önleme bunlardan bazılarıdır. Uzun yaĢama ve dini 

bağlılık arasında da pozitif iliĢki olabilir, bu konuda araĢtırmalar yapılmaktadır. Ġleri  

yaĢta kiĢilerin sağlığına meditasyonun olumlu etkisi görülmektedir. Yine yaĢlılarda 

özgeci ve gönüllü davranıĢlar ile uzun ömürlülük iliĢkisi; depresyonda azalma, sağlık 

kurallarına uyma ve sosyal iliĢkiler iliĢkisi gibi konularda araĢtırmalar sürmektedir. 

Dini ve dini olmayan başetme yöntemleri birlikte de kullanılabilir ve bunlar 

birbirini tamamlar. Stres yönetimi, tedavi sürecinde teselli ve destek arayıĢı, travmatik 
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olaylarda dine yönelme ve meditasyon buna örnek gösterilebilir. Ġnsanın fiziksel, 

psikolojik, sosyal ve manevi iyi olma durumları açısından; dinin ve dini baĢetme 

yöntemlerinin etkisi çok yönlü ele alınabilir, teorik ve ampirik araĢtırmalar yapılabilir. 

Sosyal bilimler uzmanları ve sağlık uzmanları birlikte çalıĢabilir (Hökelekli, 2010: 73-88, 

199; Oman ve Thoresen, 2013: 295-332; Pargament, vd. 2013: 378-400; Pessi, 2012: 532-

535; Smith ve Woodberry, 2006: 222-223).   

Ayrıca dini baĢetme yöntemlerinin dini olmayan baĢetme yöntemlerini harekete 

geçirebileceği ve daha etkili olabileceği de belirtilmektedir. Böylece yaĢlının 

çevresindekilerle daha anlamlı iliĢkiler kurması, geçmiĢi onarma çabası, manevi ve sosyal 

destek, depresyonda ve ölüm korkusunda azalma sağlanabilir (M. Yılmaz, 2013: 246-

255). Aile ve arkadaĢ iliĢkilerinin düzenlenmesi de insanın sağlıklı ve iyi olmasını 

kolaylaĢtırabilir (Örneğin yaĢlanma, sağlık, iyi olma ile din ve affedicilik arasındaki iliĢki 

araĢtırmaları). Güçlü sosyal iletiĢim ağı, sosyal iliĢkiler ve sosyal destek stresi azaltmakta 

ve sağlığı korumaktadır. Sosyal destek hissedenlerde bağıĢıklık sisteminin güçlendiği ve 

kiĢinin iyi olduğu görülmektedir; ki geçiĢ ritüelleri ve cenaze törenleri buna örnek 

gösterilebilir (McCullough, vd. 2013: 230-231; Miller ve Kelley, 2013: 343-366; Oman 

ve Thoresen, 2013: 295-332; Pargament, vd. 2013: 378-400). 

Dini öğretiler ve değerler yaĢlı sağlığını hem olumlu hem olumsuz yönde 

etkileyebilir. YaĢlılarda bağıĢıklık sisteminin güçlenmesi ve hastaların %60-90‟ında 

inancın iyileĢtirici etkisi bilinmektedir. Öte yandan dini inançları nedeniyle kiĢinin yaĢam 

kurtarıcı tedavileri sonlandırması, kan naklini ve psikiyatrik yardımı reddetmesi gibi 

durumlarla da karĢılaĢılmaktadır. Dini ve ahlaki etkenlerin psikolojik sağlık üzerindeki 

etkisi ise kiĢiye göre değiĢir. YaĢam amacı, yaĢama bağlanma ve yaĢamı sürdürme 

nedeni; intihar yasağı, intiharı ve depresyonu önleme; kibirlenme korkusu, ilahi ceza 

algısı ve önyargılar, vb. bunlar arasındadır. 

Aslında dini öğretilerdeki bazı yönlendirmeler insana iyi gelir. Ġyiliklerin 

karĢılıksız kalmayacağı düĢüncesi; iyilik yapmanın, yardım etmenin ve özgeci 

davranıĢların önemsenmesi kiĢiyi olumlu yönde etkiler. Din ve maneviyat genelde insanın 

daha iyi, bilgili, erdemli, sosyal ve fiziksel olarak sağlıklı bireye dönüĢmesine; psikolojik 

zorluklarla baĢetmesine ve ruh sağlığına katkıda bulunur. Bu konuda bazı ülkelerde 

manevi danıĢmanlık hizmetleri sunulmaktadır (Shafranske, 2013: 410-419, 430-431; Ö. 

G. Aydın, 2011: 5-10, 20-24, 30, 34, 52-69, 74-78, 89-90, 106-107, 124-134, 151-155).  
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Sevgi, Ģefkat ve özdenetim gibi erdemli davranışlar da sağlığı etkilemektedir. 

Dinde pozitif sağlık uygulamaları teĢvik edilir, sağlık kurallarına uyma ve sağlık 

hizmetlerinden yararlanma önerilir. Pozitif psikolojik durumlar da beden sağlığını 

güçlendirmektedir. Mutluluk, merhamet ve umut duygularının organlara etkisi; affedicilik 

ve fedakarlığın bencilliği, stres ve öfkeyi azaltması gibi konularda araĢtırmalar 

yapılmaktadır. Hatta iyimserliğin karamsarlık, korku ve öfke gibi negatif duyguları 

azalttığı belirtilmektedir. HoĢgörüsüzlük ise olumsuz sonuçlara neden olabilir (Miller ve 

Kelley, 2013: 343-366; Oman ve Thoresen, 2013: 295-332).  

Kısacası din ve mutluluk arasında genelde anlamlı ve pozitif iliĢki olduğu, dini 

duyguların insana mutluluk ve huzur verdiği söylenebilir. Ancak dini ve manevi yönelim 

insan sağlığını ve mutluluğunu farklı Ģekillerde de etkileyebilir. Bazen insan hayatını 

geliĢtirici ve iyileĢtirici, bazen de tedaviyi yavaĢlatıcı etki gösterir (Arslan, 2009: 115; 

Exline ve Rose, 2013: 68-69).  

YaĢlılık dönemine yönelik psikolojik danışmanlık ve rehberlik hizmetleri de 

önemlidir. İyimserlik Yaklaşımı sayesinde yaĢlı kiĢi hastalığın tedavisine inanır, dini 

inancı yaĢlıya ümit ve moral verir. Bu konuda Batı‟da pastoral tedavi ve danışmanlık 

hizmetleri verilmektedir. Manevi yönü güçlü hastabakıcıların yaĢlı hastalarla kaliteli 

iletiĢim kurduğu görülmekte ve yaĢlılarda depresyon azalmaktadır. Ayrıca 90+ yaĢta 

kiĢilerin ölüm sonrası hayata %100 inandığı belirtilmektedir. Toplumumuzda yaĢlılığa 

bağlı ruhsal sorunlar kentte yaĢayan yaĢlılarda kırsal alandakilere göre daha fazladır. 

Kentte hızlı yaĢam, gürültü ve kalabalık yaĢlıları etkilemekte; kırsal alan ise yaĢlılara 

çalıĢma imkanı sunmakta ve yaĢlı kiĢi saygı görmektedir (M. Koç, 2002b: 288, 294-300; 

A. Kurt, 2009: 11; Hökelekli, 2010: 73-88, 199). Modern dönemde yaĢlı sorunlarının 

çözümünde danışmanlık ve dini danışmanlık hizmetlerinin önemi artmaktadır. Özellikle 

yaĢlı bakımevleri ve hastanelerde; yaĢlılık, hastalık ve ölüm gibi konularda ihtiyacı olan 

yaĢlılara destek verilebilir (M. Yılmaz, 2013: 246-255). 

Psikolojik sağlık ve dindarlık iliĢkisi geliĢimsel açıdan da ele alınabilir: Bilişsel 

Gelişim Teorisinde yaĢam hikayeleri; Yaşam Boyu Dindarlık Gelişimi Teorisinde 

kültürler arası araĢtırmalar ve kiĢisel hikayeler önemsenmektedir. Çünkü farklı yaĢta, 

farklı inanç ve kültürdeki kiĢiler birbirlerinden farklıdır. Ayrıca dini ve manevi 

uygulamaların etkisi de bilinmektedir. Aslında hem gençlerin hem yaĢlıların hayatında 

din etkilidir. Hatta dini görüĢler gençlerde eĢ seçimi nedeni, yaĢlılarda ise teselli kaynağı 
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olabilir. Dinin kiĢinin ruh sağlığına etkisi ise kiĢiye göre değiĢmektedir (Örneğin sağlıklı 

ve mutlu olma ile dindarlık iliĢkisi, dini duyarlılık seviyesi ve acıya duyarlılık seviyesi 

yüksek kiĢiler ile ilgili araĢtırmalar. Miller ve Kelley, 2013: 343-366; Pargament, vd. 

2013: 378-400). 

Aslında ruh sağlığı açısından yetiĢkinlerde dindarlık koruyucu olabilir. Bu 

konuda çok çeĢitli araĢtırmalar yapılmaktadır: Affedicilik ve madde kullanımı iliĢkisi, 

yaĢam stresini azaltarak iyileĢtirme; Ģükretme, kinci olmama ve depresyon iliĢkisi 

araĢtırmaları, vb. Din insan psikolojisini olumlu yönde etkileyebilir. Çünkü din insanın 

hayatına anlam ve amaç kazandırır, genel mutluluğu ve yaĢam memnuniyetini etkiler. 

Günümüzde uzun ömürlülük ve dini inanç iliĢkisi de araĢtırılmaktadır. Ancak bazen 

psikopatolojik durumlarla da karĢılaĢılabilir; halüsinasyonlar, aĢırı ritüeller ve suçluluk 

duygusunda artıĢ bunlardan bazılarıdır. 

Dini uygulamalar da ruh sağlığını genelde olumlu yönde etkiler. Bu konuda dua 

edenin kendini daha iyi hissetmesi, rahatlaması ve yalnız hissetmemesi; dinin hayata 

anlam ve amaç kazandırması, teselli ve umut kaynağı olması gibi örnekler verilebilir. 

Ancak bazen bunun tersi olur; din kaynaklı stres, suç ve utanma duygusu hissedilebilir. 

Dini Ģüpheler ve ilahi mahkeme düĢüncesi de kiĢiyi rahatsız edebilir. Hatta bu konuda 

sağlıklı dindar ve patolojik dindar ayrımı yapılmaktadır.  

Dini bağlılıklar güven ve huzur duygusunu arttırır, psikolojik iyilik haline 

katkıda bulunur. Ancak bunun tersi durumlarla da karĢılaĢılır. KiĢi dini sorumluluklarını 

yerine getirmeme sonucu huzursuzluk ve gerginlik yaĢayabilir. YaĢlılarda bütün sosyal 

etkinliklerde yaĢa bağlı gerileme olabilir fakat dini etkinlikler ileri yaĢlara kadar sürer. 

Ġnsanın hem mutluluk hem maddi ve manevi sıkıntı anlarında duaya yöneldiği de 

bilinmektedir. Dini inançlar yaĢlı kiĢinin ölüm korkusunu ve intihar düĢüncesini 

azaltabilir hatta insana yaĢama gücü verir. Aslında yaĢlılıkta ölüm daha çok düĢünülebilir. 

Bazı dinlerdeki ölüm, ölüm sonrası hayat ve ölümün son olmadığı düĢüncesi yaĢlı kiĢiye 

farklı bir bakıĢ açısı kazandırabilir. Fakat bazı yaĢlıların ölüm kaygısı zamanla artabilir ve 

ölümden sonra ne olacağı düĢüncesi kiĢiyi epey rahatsız edebilir (Acaboğa, 2007: ıv, 3, 

28-29, 34-57; Miller ve Kelley, 2013: 343-366; Pargament, vd. 2013: 378-400; Yapıcı, 

2002: 12). 

Modern dönemde tıp hizmetleri sekülerleşmiş; ancak din temelli sağlık 

hizmetleri ve organizasyonları da varlığını sürdürmüĢtür. Bu konuda ABD‟deki 
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uygulamalar dikkat çekmektedir: 1960‟larda farklı geleneklere göre hizmet veren 

kurumlar; 1980-1990‟larda Budist, Hristiyan ve Müslümanlara hizmet veren ücretsiz 

klinikler; 1995-2005‟ten beri hastanelerde manevi danışma hizmetleri ilkeleri ve hasta 

hakları, alkolizm ve madde bağımlılığı tedavisinde manevi destek, sigara bırakma 

merkezleri, vb. bu uygulamalardan bazılarıdır. 

Bu kurumlardaki ve hastanelerdeki manevi hizmet Ģekli hastalığa, hastanın 

yaĢına ve maneviyatına göre değiĢir; bu konuda hasta ve ailesi ile görüĢme, duygusal ve 

uygulamalı hizmet, toplu ritüeller, vb. düzenlemeler yapılmaktadır. İnançlar Arası 

Modele veya belli bir dini geleneğe göre hastalara manevi hizmet sunulur. Maneviyat 

yönelimli alternatif tıbbi yaklaĢımlar da gündemdedir. Yani din ve maneviyatın insan 

sağlığına etkisi, dinin bireysel ve toplumsal etkisi günümüzde de sürmektedir (Örneğin 

duanın iyileĢtiriciliği, ABD‟de dini ve biyomedikal kurumlar iliĢkisi araĢtırmaları. Cadge, 

2012: 370-389).  

Kısacası günümüzde sağlık ve din iliĢkisi bazen pozitif bazen negatiftir. Dini ve 

manevi etkenler kiĢiyi ve tedaviyi hem olumlu hem olumsuz yönde etkileyebilir. Bu 

konuda çok çeĢitli örnekler sıralanabilir: Manevi kimlik ve manevi sağlık; psikolojik kriz, 

manevi eğilimde ani değiĢim, ahlaki standartları uygulayamama stresi, ahlaki nedenlerle 

tıbbi müdahaleyi reddetme, hasta ve doktor iliĢkisi, vb. Fiziksel ve ruhsal sağlık ile 

maneviyat iliĢkisi konusunda tartıĢmalar sürmektedir (Örneğin 1998 DSÖ YaĢam Kalitesi 

Anketi, Yedinci Gün Adventistleri üyelerinde vejeteryan beslenme ve meditasyon 

araĢtırmaları). Çünkü din ve maneviyatın sağlığa hem faydası hem zararı olabilir; stresle 

baĢetme yöntemleri kiĢinin hayatını kolaylaĢtırabilir ancak -dini nedenlerle- tıbbi 

uygulamaları reddetme ve aĢı olmama gibi örneklerle de karĢılaĢılmaktadır.  

Sonuç olarak, Genel Psikolojik Teori, Stresle Başetme Teorisi ve Çağdaş 

Teoriler birlikte ele alınabilir. Din ve maneviyat psikolojisi, sağlık psikolojisi çalıĢmaları 

da birlikte yapılabilir. Çoğulcu ve Disiplinler Arası Yaklaşım sergilenebilir. Sağlık ve 

maneviyat konusunda kültürler arası araĢtırmalara da ihtiyaç vardır. Amerikan kültüründe 

ve Japon kültüründe dini katılım farkı, Ġslam ve Hristiyan kültürlerinde mistik tecrübe 

benzerliği, vb. konulara değinen araĢtırmalar bunlar arasındadır (Cadge, 2012: 370-389; 

Oman ve Thoresen, 2013: 295-332; Shafranske, 2013: 410-419, 430-431).  
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                                     3.5. YAġLILIK VE EKONOMĠ  

Tezimizde yaĢlılık ve ekonomi konusu sermaye açısından ele alınmaktadır. 

Toplumsal, kültürel ve dini sermayeden bahsedilmektedir. Hem dünyada hem ülkemizde 

yaşlı yoksulluğu bilinen bir durumdur. Aslında yaĢlılarımızın ekonomik koĢullarını 

iyileĢtirici ve yaĢlı yoksulluğunu azaltıcı düzenlemelere ihtiyaç duyulmaktadır. Ġnsan 

sermayesi ise sadece yaĢlılığı değil, tüm yaĢamı hatta tüm toplumu kapsar. YaĢlılarımızın 

yaĢam kalitesinin ve yaĢam memnuniyetinin arttırılması için çokyönlü çalıĢmalar 

yapılması beklenmektedir. 

3.5.1. Modern Toplumda Ekonomi ve Yaşlılar 

Ekonomi mal ve hizmetlerin üretimini, dağıtımını ve tüketimini düzenleyen 

toplumsal bir kurumdur; böylece toplumdaki kıt kaynaklar sınırsız insan isteklerine 

bölüĢtürülür (Usta, 2012: 577). Sosyolojik açıdan basit toplumda yaĢlı kiĢi tüketici sayılır, 

öyle ki yaĢlıların öldürülmesine bile rastlanır. Ancak yaĢlıyı güvence altına alan 

mekanizmalar da vardır; bilginin ve dinsel kültlerin gençlere öğretilmesi, mal mülk 

edinme ve evlenme hakkı bunlardan bazılarıdır. Modern toplumda üretim önemsenir. 

Endüstri toplumunda ise yaĢlının rolleri değiĢir ve yeni rollere uyumu beklenir. 

Kurumsallaşma ile yaĢlı hakları güvence altına alınır, emeklilik buna örnektir (Tufan, 

2007: 27-28, 55-56, 79-98, 117-129, 156-161; 2010a: 9). YaĢlılara yönelik çeĢitli 

hizmetler sunulur. YaĢlı bakım hizmeti ve bakım aylığı bunlardan bazılarıdır (Bilton ve 

Bonnett, 2008: 76-77, 241). 

20. yüzyılın olgusu olan emeklilik, bireyin belli bir iĢ günü veya yıl olarak 

hesaplanan sürede çalıĢarak elde ettiği haktır. R. Atchley‟e göre (2000), emeklilik 

döneminin aĢamaları vardır: Emeklilik öncesi (uzak-yakın aĢama), emekli olma (balayı-

büyüden kurtulma aĢaması), emeklilik (yeniden yönlenme-durgunluk aĢaması) ve 

emekliliğin sonu (son aĢama. A. Canatan, 2012: 377-384; Kırdı, 2007: 19-22, 43-57).  

Günümüzde zorunlu emekliliği insan hakkı ihlali sayanlar ve eleĢtirenler vardır 

çünkü 65+ yaĢta dinç bir kiĢinin çalıĢma hakkı elinden alınmaktadır. Oysa emeklilik yaĢı 

tercihli olabilir, kiĢi tercihe göre prim ödeyebilir ve emeklilik yaĢını seçebilir. Ayrıca 

emeklilik öncesi ve emeklilik sonrası eğitim programları, emekliliğe hazırlık programları 

düzenlenebilir, emekli giriĢimcilere kolaylık sağlanabilir (Dülger, 2012: 37-45; Erçil, 

2012: 184-185).   
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ModernleĢme sürecindeki demografik değişim ekonomiyi olumlu veya olumsuz 

yönde etkileyebilir. İyimser görüşe göre nüfusun artmasıyla birlikte ekonomik geliĢme de 

artar. Kötümser görüşe göre ise nüfus artıĢı ekonomiyi olumsuz yönde etkiler. Tarafsız 

görüşte nüfustaki artıĢ veya azalmanın iĢgücü piyasasını etkilemeyeceği savunulur.  

Modern toplumda çalıĢma hayatı karmaĢık ve çalıĢma biçimleri düzensizdir. 

Makroekonomik politikalarda bütün yaĢ gruplarında istihdamın arttırılması, yaĢlıların da 

istedikleri ve yapabildikleri sürece iĢ hayatında yer almaları hedeflenir. Esnek emeklilik, 

yaĢlının kendi iĢini kurması ve kayıtdıĢı çalıĢan yaĢlılara sosyal güvenlik sağlanması gibi 

çalıĢmalar yapılmaktadır. Ayrıca bazı toplumlarda yaĢlı eğitimine yönelik imkanlar 

sunulmaktadır. Bazı ülkelerde Hayat Boyu Öğrenme Yaklaşımı önemsenmekte; meslek içi 

eğitim, yetiĢkin eğitimi, sürekli eğitim ve öğretim imkanları sağlanmaktadır (Kırdı, 2007: 

19-22, 43-54, 57).  

Yani yaĢlılarda ekonomik bağımlılığın ve gelir kaybının azaltılmasına 

çalıĢılmakta, dolayısıyla iĢ piyasasında kalma ve istihdama yönelik politikalar 

geliĢtirilmektedir. Esnek Çalışma Modelleri ve çalıĢma saatleri, evde çalıĢma ve çalıĢma 

koĢullarının iyileĢtirilmesi, yaĢlı ayrımcılığının önlenmesi bu uygulamalardan bazılarıdır. 

ABD‟de isteğe bağlı geciktirilmiĢ emeklilik yaĢı 70‟tir (Ceylan vd. 2015: 75-77). 

Günümüzde dünyada yaĢlanan nüfus nedeniyle ekonomik önlemlere 

baĢvurulmaktadır: Japonya‟da robotlarla beraber çalıĢan yaĢlılar; Japonya‟da ve Çin‟de 

gönüllü hizmetler, çalıĢma hayatının son döneminde yaĢlıların gençlere deneyim aktarma 

zorunluluğu gibi uygulamalar buna örnek gösterilebilir. Hatta Avrupa‟da artık erken 

emekli olmama teĢvik edilmektedir. Kısacası sağlıklı, bağımsız, aktif ve üretken yaşlılık 

hedeflenmektedir (Dülger, 2012: 37-45; Özmete, 2012: 14; Taluğ, 2012: 9-10).  

GeliĢmiĢ ülkeler demografik geçiĢ sürecinden oldukça etkilenmiĢtir. Bu nedenle 

AB ülkelerinde çeĢitli çözüm önerileri gündemdedir. Genelde iĢgücüne katılımın 

arttırılması hedeflenir. ĠĢgücüne katılım oranı Ġsveç‟te %78, Türkiye‟de ise %48‟dir. 

Ayrıca AB ülkelerinde 65 yaĢta emekli olma sağlanır ve böylece çalıĢanların ve yaĢlıların 

iĢgücü piyasasından ayrılması geciktirilir. Türkiye de demografik geçiş sürecindedir ve 

nüfusumuz hızla yaĢlanmaktadır. Dolayısıyla nüfus yaşlanmasından kaynaklanan 

sorunlara hazırlıklı olunması önerilmektedir. Çünkü 2050‟de Türkiye‟de nüfus artıĢının 

durması ve nüfusun küçülmesi beklenmektedir (Özdemir, 2012: 117-119).  
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Ülkemizde yaĢlıların çoğu çalıĢmamakta ve emekli maaĢı ile geçinmeye 

çalıĢmaktadır. 2011‟de Türkiye genelinde yaĢlıların %93.8‟i çalıĢmamaktadır. 2015‟te 

Ġstanbul‟da yaĢlı erkeklerin %87.3‟ü ve yaĢlı kadınların %11.1‟i gelirini emekli 

maaĢından; yine erkeklerin %15.8‟i ve kadınların %63.2‟si gelirini eĢinin maaĢından elde 

etmektedir. Genelde yaĢlının sosyal güvencesi olsa da, geliri yetersiz kalmakta ve 

yoksulluk problemiyle karĢılaĢılmaktadır, özellikle yaĢlı kadın yoksulluğu dikkat 

çekicidir (ġentürk, 2015c: 294-299, 334).  

Toplumumuzda genç yaĢta emekli olabilme, emekli maaşlarının yetersizliği ve 

emeklilerin halen çalıĢabilecek durumda olmaları nedeniyle emekliler yeniden iĢ 

aramaktadır (A. Canatan, 2012: 377-384; Özben, 2008: 99-101). Emekli olma yaĢı kadın 

ve erkekte farklıdır. Dolayısıyla 25 yıl hizmet süresi olan, 58 yaĢını doldurmuĢ kadınlar 

ve 60 yaĢını doldurmuĢ erkekler emekli olabilmektedir. Ġhtiyacı olan yaĢlılara aylık 

bağlanmaktadır. 1976‟da çıkarılan kanunla, 65+ yaĢta kimsesiz, bakıma muhtaç olan ve 

geliri olmayan yaĢlılara; 1994‟ten itibaren de huzurevindeki yaĢlılara aylık ödenmektedir. 

Emeklilere yapılan sağlık harcamaları ise giderek artmaktadır. 

Ülkemizdeki demografik eğilim nedeniyle işgücü yaşlanmaktadır. Nüfus artıĢı 

da iĢsizliği beraberinde getirmektedir. Üstelik bazı iĢçiler resmi iĢgücü piyasasının 

dıĢındadır ve sosyal güvenceleri de yoktur (Kırdı, 2007: 19-22, 43-54, 57). YaĢlı 

sayısında artıĢ aslında sosyal güvenlik, emeklilik ve sağlık sistemlerini etkiler. 

Toplumumuzda yaĢlılara ekonomik güvence ve sosyal güvenlik sağlanması, yaĢlılıkta 

bakıma muhtaçlık durumu öncelikli sorunlardandır. Emeklilerin sayısı sürekli artarken, 

emeklilik sigortasına aidat ödeyen kiĢi sayısı azalmaktadır. Sosyal kesintilerin artması da, 

sosyal güvenlik sistemini tartıĢmalı hale getirmektedir. Bu durum sosyal dayanıĢmayı 

olumsuz yönde etkileyebilir (Tufan, 2007: 27-28, 55-56, 79-83, 90-98, 117-129, 152-161; 

2010a: 9).   

Yani ülkemizde sosyal güvenlik sistemi ve sosyal sigorta yetersiz kalmakta, 

sosyal yardımlara ihtiyaç duyulmaktadır. YaĢlılık sigortası finansman sorunu buna örnek 

gösterilebilir. Genel yoksulluğu ve yaşlı yoksulluğunu önleme çalıĢmaları yapılmaktadır  

ancak bunlar da sınırlıdır. 2009 TUBĠTAK BütünleĢik Sosyal Yardım Hizmetleri Projesi, 

65+ yaĢta muhtaç kiĢilere yaĢlılık aylığı, yoksulluk envanterleri ve genel yardımlar; 

vakıfların gıda, yakacak ve barınma yardımları bunlardan bazılarıdır (Kumaz ve 

Yavuzkanat, 2012: 123-134).  
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Ülkemizde ileri yaĢlarda ihtiyacı olanlara kurum bakım hizmeti verilmektedir. 

Fakat hem kurum hizmetlerinin hem sosyal desteğin yetersiz kaldığı söylenebilir, 

özellikle kırda ve kentin gecekondu bölgelerinde yaĢayan yaĢlılar buna örnek 

gösterilebilir. Kaliteli kurum bakım hizmeti ancak ekonomik durumu iyi olan yaĢlılara 

yöneliktir. Sosyal güvenliği olmayan ve düĢük gelirli yaĢlıların sadece yeme içme ve 

barınma ihtiyaçları karĢılanabilmekte, bunun dıĢında yaĢam kalitesini arttırıcı psikososyal 

hizmetler bulunmamaktadır. YaĢlıların sosyal ve kültürel etkinliklere katılımı da kendi 

maddi imkanlarıyla sınırlıdır (DanıĢ, 2008: 1-13).  

Batı toplumlarında 50+ yaĢta -yani 50-59 yaĢ arası, ne yaĢlı ne genç- kiĢilerin 

ekonomiye katkısı ve bunların gelecekteki yaĢlı kuĢak olmaları nedeniyle iĢsizlik gibi 

bazı sorunlar gündeme gelmiĢtir. Toplumumuzda da bu yaĢ grubuna dikkat çeken 

araĢtırmalar vardır. 2002 DĠE‟ne göre, 50+ yaĢta hiç evlenmemiĢ erkeklerin ve kadınların 

sayısında ve dul kadın sayısında artıĢ görülmektedir; bu yaĢta evli olanlarda ise ruhsal ve 

ekonomik sorunlar dikkat çekmektedir.  

Ekonomik açıdan benzer sorunlarla ülkemizde de karĢılaĢılabilir; iĢsizlik ve 

istihdam sorunu, sosyal güvence eksikliği, ucuz iĢgücü ve düĢük maaĢ, vb. sorunlar zaten 

bilinmektedir. Ancak bu yaĢ grubuna hizmet veren sektörler geliĢirse, yaĢlılar bu 

durumdan kazançlı çıkabilirler. Bunlardan bazıları Ģöyle sıralanabilir: Turizm sektörü ve 

yaĢlı evleri, yaĢlılara yönelik ürünler, tıbbi malzeme ve cihazlar, yemek ve yardım 

hizmetleri; yaĢlı bakım, eğitim ve serbest zaman hizmetleri, vb. dikkat çeken örneklerdir 

(Tufan, 2007: 27-28, 55-56, 79-98, 117-129, 152-161; 2010a: 9).   

Günümüzde yaĢlılara yönelik ürünlerin önemi giderek artmaktadır. YaĢlılara 

yönelik gazete ve dergiler, bilgisayar programları, doğal beslenme ve bakım ürünleri 

hizmete sunulmaktadır. Ayrıca yaĢlılara yönelik yeni meslek alanları da ortaya 

çıkmaktadır. YaĢlı hakları avukatı, yaĢlı psikoloğu, yaĢlı hemĢireliği, sosyal hizmetler 

yaĢlılık uzmanı, aile ve yaĢlı danıĢmanlığı, e-bakım, uzaktan hasta ve yaĢlı denetim 

hizmetleri gibi örnekler sıralanabilir (Dülger, 2012: 37-45).   

Yani dünyada ve ülkemizde yaĢlı nüfusun artması yeni bir tüketici kitlesi ortaya 

çıkarmaktadır. Özellikle 60+ yaĢta sağlıklı, zamanı ve parası bol yeni yaşlılar dikkat 

çekmektedir. Bu yaşlı tüketiciler için bazı sektörlerde yeni fırsatlar oluĢabilir: Sağlık 

(sağlık bakım tesisleri ve egzersiz aletleri), konut (küçük, kullanıĢlı, tek katlı ve konforlu 

evler), medya (aktif yaĢlılar hakkında programlar), ulaĢım (yaĢlılar için özel araçlar), 
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eğlence sektörü (serbest zaman etkinlikleri) ve mali sektör (Örneğin güvenilir finans 

kuruluĢları ve alıĢveriĢ. Babaoğul, 2007: 139-147).   

Günümüzde yaĢlıların satın alma davranıĢı ve beklentileri de araĢtırılmaktadır. 

1998‟de Ankara‟da yapılan bir araĢtırmaya göre, 65+ yaĢta kiĢilerin %49.5‟i giyim, gıda 

ve dayanıklı tüketim mallarını kendisi satın almaktadır. Fakat yaĢlılar ürün satın alırken 

çeĢitli sorunlarla karĢılaĢmaktadır. YaĢlıya uygun giysi bulunmaması, ürün kullanma 

talimatının anlaĢılmaması, mağazalarda dinlenme alanları bulunmaması ve personelin 

yaĢlıya saygılı olmaması gibi sorunlar bunlardan bazılarıdır (Cerit, 2000: 1-2).    

Kısacası yaĢlı tüketicilerin alıĢveriĢte karĢılaĢtıkları sorunlar çözüm 

beklemektedir. Tüketici haklarının bilinmesi hayatı kolaylaĢtırabilir, tüketici sorunları 

hakem heyetine baĢvurma gibi konularda yaĢlılarımız bilinçlendirilebilir. Ayrıca 

alıĢveriĢte fatura alınması ve para üstünün kontrolü gibi bazı basit önlemlerle yaĢlının 

haksızlığa uğraması önlenebilir. ġikayet bildirimi de yaĢlının hakkının korunmasını 

sağlar; alınan malın değiĢtirme, tamir veya iade edilmesi hakkı gibi konularda 

bilgilendirici yayınlar hazırlanabilir (Babaoğul, 2007: 139-147). AlıĢveriĢte yaĢlılara 

kolaylık getiren düzenlemeler yapılabilir. Mağazalarda yaĢlılara özel bölüm ve raflar, 

ödeme kasaları yapılabilir, yaĢlılara ulaĢım ve servis hizmetleri sağlanabilir (Dülger, 

2012: 37-45). 

3.5.2. Modern Toplumda Sermaye  

P. Bourdieu‟nun geliĢtirdiği sermaye (kapital) kavramı (1986), kiĢinin kendisi ve 

diğer insanların gelecekleri üzerindeki kontrol kapasitesiyle alakalıdır. Toplumda 

akademik alan, dinsel alan, ekonomik alan ve güç alanı bulunur. Sosyolojik açıdan 

karmaĢık toplumda bu alanlar birbirinden farklı ve özerktir hatta rekabet içindedir. Sanat 

alanı ve ekonomik alan buna örnek verilebilir (Furseth ve Repstad, 2011: 120-122; 

Furseth, 2012: 176-189; Wallace ve Wolf, 2004: 130-133). 

Her toplumsal alanın kendi yaşlanma tanımları vardır. Bunlar zamana, yere ve 

topluma göre hatta aynı toplumda bile değiĢir. Üstelik gençlerdeki bazı özelliklerin 

yaĢlandıkça kaybolduğu görülmektedir. Entelektüel gençte görülen uzun saç ve kot 

pantolonun Ģirket müdürü olunca ortadan kalkması buna örnektir. Toplumlardaki 

biyolojik yaĢ ve toplumsal yaĢ iliĢkisi, gençlik ve yaĢlılık ölçütleri de birbirinden farklı 

olabilir. Kültürel sermaye yaĢlılıkta yaĢam kalitesini etkiler. Fakat kuĢaklar arasındaki 

kültürel sermaye dağılımının eĢit olmadığı belirtilmektedir (Demez, 2012: 98, 103).   
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P. Bourdieu‟nun (1994) ekonomik, toplumsal (sosyal), kültürel ve sembolik 

(simgesel) sermaye sınıflandırması bilinmektedir. Toplumsal, kültürel ve ekonomik 

sermaye arasında karĢılıklı etkileĢim vardır. Ekonomik sermaye çok etkilidir ve ekonomik 

kaynaklara egemendir. Toplumsal sermaye de toplumsal iliĢkilere egemendir.   

Sembolik sermaye ise onaylanan kültürel sermayedir, hiyerarĢinin toplumsal 

olarak meĢrulaĢtırılmasını sağlar ve güç iliĢkilerini etkiler. KiĢinin yeni ünvanı ve buna 

uygun davranıĢlar, rütbeler, vb. buna örnek verilebilir. Kültürel sermaye de dil, kültür ve 

değerler aracılığıyla meĢrulaĢtırılabilir. Bu durumda sermaye egemen sınıfın hegemonya 

aracına dönüĢebilir. Yani toplumda ayrıcalıklı ailelerden gelenlerin eğitimi farklı olabilir 

veya seçkinlerin zevki ve popüler zevkler ayrımı yapılabilir.  

Aslında kültürel sermaye zamanla edinilir ve toplumsal yapıyla alakalıdır. 

Toplumsal sınıflar arasındaki beğeni farkları, yemek yeme ve toplumsallaĢma Ģekilleri 

buna örnektir. Dini ve manevi sermaye de kültürel sermaye sayılmaktadır. Yüksek statülü 

kiĢilerin dini görüĢlerinin toplumda dinin yayılmasına etkisi olabilir (Örneğin Beatles 

müzik grubu ve meditasyonun toplumda yayılması). Dini alandaki sembolik etkileĢimler 

dini çıkarlarla alakalı olabilir hatta dini otoriteye yönelik rekabet veya dini meĢrulaĢtırma 

görülebilir. Bu durum toplumdaki güç ve rekabet iliĢkilerini yansıtır; ABD‟de dini, politik 

ve etnik hareketler arasındaki rekabet bu konuda bilinen bir örnektir. Dini sermayede bazı 

sembolik sınıflandırmalar, gerçek din ve hurafe ayrımı yapılır. Din sosyolojisi ve kültür 

sosyolojisi benzerliği de dikkat çekicidir.  

Toplumsal ve dini sermaye bir arada da bulunabilir. Bazen dini lider hem dini 

hem toplumsal sermayeye sahip olabilir. Kültürel, toplumsal, ekonomik ve sembolik 

sermaye ayrımı toplumsal sınıf ve din analizlerinde kullanılmaktadır. Günümüz 

toplumlarında dinin ayrım ve fark oluĢturma iĢlevi belirgindir [Örneğin. L. Rosenlund‟ın 

(2000) Norveç‟te sosyal çevre ve dini yaĢam araĢtırması. Baran, 2008: 89; Furseth ve 

Repstad, 2011: 120-122; Furseth, 2012: 176-189; Wallace ve Wolf, 2004: 130-133].  

Modern toplumda tüm sermaye Ģekilleri -insan sermayesi, toplumsal, kültürel, 

dini, ekonomik ve sembolik sermaye- birbirini etkiler. Özellikle toplumsal güç, ekonomi 

ve din iliĢkisi belirgin olabilir. Manevi sermaye ise kuĢaklar arasında değer aktarımını 

ifade etmektedir. Ahlaki örnekler, ahlaki sorumluluk, dini ve ahlaki bilinç buna örnek 

verilebilir. Postmodern toplumda manevi sermayenin yaygınlığı ve dini kimliklerde 

çeĢitlilik dikkat çekicidir. Dini liderlik ise bireysel geliĢimi veya topluluk oluĢumunu 
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destekleyebilir (Guest, 2012: 110-114). Toplumsal ve manevi sermaye araĢtırmaları da 

gündemdedir. Gönüllülük, özgecilik, sivil katılım ve din iliĢkisi araĢtırmaları 

yapılmaktadır (Johnson, 2012: 402). 

3.5.2.1. Ekonomik Sermaye ve Yaşlı Yoksulluğu 

Yoksulluk insani olarak nitelenen bazı olanaklara sahip olamama durumudur. 

Günümüzde küreselleşme yoksulluğu arttırmıĢtır. 2001 Dünya Bankası Raporu‟na göre ve 

2008 Dünya ekonomik krizi sonrasında yoksulluktan en çok etkilenenler yaĢlılar ve 

çocuklardır. Aslında her ülkenin kendine göre bir yaĢam standardı vardır ve bu sınırın 

altındakiler yoksul sayılır. Ülkenin kendi içinde de farklı ülkeler arasında da gelir 

uçurumu olabilir (Kalınkara, 2011: 79-93, 197-216).    

20. yüzyılın en önemli sorunlarından birinin yoksulluk olduğu söylenebilir. 2000 

Dünya Bankası Raporu‟na göre, dünyada 2.8 milyar kiĢi günlük 2 Dolar yoksulluk 

sınırının altında yaĢamaktadır. Yoksulların içinde bulundukları sosyoekonomik, doğal ve 

kültürel koĢullar sonucu yoksulluk kültürü geliĢmektedir. Yoksulluk hem maddi hem 

kültürel kaynaklardan yoksunlukla alakalı olabilir.  

Mutlak yoksulluk bireyin geçimini sağlamak için ihtiyaç duyduğu kaynaklardan 

yoksun olmasıdır. Özellikle zorunlu ihtiyaçlar, yeme içme ve barınma ihtiyacı buna 

örnektir. Mutlak yoksulluk asgari gıda harcamasına, günlük ihtiyaçlara ve hanehalkı 

gelirine göre hesaplanır. Göreli yoksulluk ise bireyin toplumun diğer üyelerine göre sahip 

olduğu yaĢam standardıyla alakalıdır; ev ve araba sahibi olma, vb. örnekler verilebilir. 

Yani bu durumda temel ihtiyaçlarla birlikte, tüketim alıĢkanlıkları gibi kültürel ve 

toplumsal ihtiyaçlar da dikkate alınmaktadır. Bu nedenle göreli yoksulluk ülkelere ve 

bölgelere göre değiĢir. Kırsal ve kentsel yoksulluk, objektif ve subjektif yoksulluk 

sınıflandırmaları da yapılmaktadır. 

Yoksulluk nedenleri bireysel, yapısal veya ekonomiktir. Genelde sosyoekonomik 

sistem, nüfus artıĢı, iĢsizlik ve enflasyon; özelde bireysel çalıĢma farkı ve kiĢisel 

özellikler yoksulluğa neden olabilir. Yine yoksulluğun bireyin sorumluluk ve disiplin 

anlayıĢı gibi içsel; demografik değiĢim, hükümet politikaları, ekonomik krizler ve göçler 

gibi dışsal nedenleri de olabilir.  

Yoksullukta ve gelir dağılımında toplumsal koĢullar, çevre, kiĢisel ve kültürel 

farklar etkilidir. Ayrıca yaĢlılık ve engellilik, toplumsal ve kültürel bakıĢ açısı,  kamusal 

hizmetler ve iklim koĢulları gibi yaĢamı etkileyen çok çeĢitli etkenlerin de dikkate 
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alınması gerekebilir. DüĢük gelir ve tüketim, kötü beslenme ve sağlık, eğitim eksikliği de 

yoksullukla alakalıdır. Yoksullukla mücadelede toplumsal dengenin ve sosyal adaletin 

sağlanması, güçsüzlerin korunması ve herkesin yaĢam koĢullarının iyileĢtirilmesi 

hedeflenir; emeklilik sigortası ve iĢsizlik sigortası buna örnektir (Kalınkara, 2011: 88-93, 

197-216, 292-298; Macit, 2012: 597-609).   

Günümüzde gelir yoksulluğu ve insani yoksulluk ayrımı kullanılmaktadır; 

insanın temel ihtiyaçları için gereken gelirin eksikliği veya kötü yaĢam beklentisi buna 

örnektir. Çünkü yoksulluk gerçekte düĢük eğitim seviyesi, vb. insani sermaye eksikliğinin 

de bir sonucudur. Ülkemizde çok sayıda kiĢi yoksulluk içindedir. Bu nedenle yoksulluk 

önemli bir sorundur. 2010 TUĠK Gelir ve YaĢam KoĢulları AraĢtırması‟na göre, 

nüfusumuzun %16.9‟u yoksulluk sınırının altında yaĢamaktadır.  

Yoksulluk etkenleri ise çok çeĢitlidir; cinsiyet, eğitim ve sağlık durumu, fırsat 

eĢitsizliği, kırsal ve kentsel yaĢam bu etkenlerden bazılarıdır. Genelde insani sermaye 

arttırılmaya çalıĢılmaktadır. Bu konuda 2001‟de ġartlı Nakit Transferi Programı gibi bazı 

uygulamalara rastlanmaktadır. Böylece dezavantajlı gruplara yardım, yoksulluğun ve 

sosyal dıĢlanmanın azaltılması, yoksulların eğitim ve sağlık hizmetlerine ulaĢımının 

sağlanması hedeflenmektedir (Öcal, 2012: 31-37).               

Ülkemizde yoksulluk 1990‟lara kadar sadece maddi açıdan ele alınsa da, artık 

farklı değerlendirmeler yapılmaktadır. 2010 TUĠK Yoksulluk Analizi‟nde, mutlak ve 

göreli yoksulluk, yoksulluk sınırı ve açlık sınırı önemsenmiĢtir. Toplumumuzda yoksulluk 

oranı 2002-2010 yılları arasında düĢüĢ eğilimindedir. Ancak 2007 DPT verilerine göre 

nüfus yaĢlanması nedeniyle yaşlı yoksulluğunun artabileceği belirtilmektedir. Yine 2013 

TUĠK‟e göre, Türkiye‟de 2011‟de %17 olan yaĢlı yoksul oranı, 2012‟de %18.7‟dir 

(Aydemir, 2014: 4-6, 70-72; Kumaz ve Yavuzkanat, 2012: 123-134).  

Aslında yoksulluk insanlık tarihinde her dönemde görülmüĢtür. Modern 

dönemdeki sosyoekonomik geliĢmeler sonucunda dünyada yoksulluğun ortadan kalkacağı 

sanılmıĢ fakat bazı toplumlarda yoksulluk giderek artmıĢtır. Dinlerde de yoksulluk 

problemine dikkat çekilmektedir. Yoksullukla mücadele konusu ve yoksulluğa karĢı sabır 

gösterilmesi önemsenmekte, yoksulluk ve dindarlık araĢtırmaları da yapılmaktadır. 

Ġslam‟da sürekli çalıĢma, yardımlaĢma ve dayanıĢma teĢvik edilmektedir. Tarihte bu 

nedenle kurulan pek çok yardım derneği olduğu da bilinmektedir [Macit, 2012: 597-609; 
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Bkz. Karaman, vd. 2005: 61, 88, 268, 354, 175 (ÇalıĢma: 4/95, 3/114-115, 17/19, 25/47; 

YardımlaĢma ve dayanıĢma: 8/72-74); Yakup, 2003: 181, 859-860].  

Dini öğreti ve uygulamalar insanın ekonomi konusundaki davranıĢını 

yönlendirebilir. Ġslam‟da üretimi teĢvik, ekonomi ahlakı, paraya dayalı yardımlaĢma ve 

ahlak, zekat ve sadakanın övülmesi, haksız kazancın kınanması gibi düzenlemeler 

bilinmektedir. Modern ekonomide de tasarruf ve yatırım önemsenir. Genelde toplumsal, 

tarihi ve siyasi koĢullar, din ve ekonomi birbirini etkilemektedir. Ġslam‟da tasarruf bilinci 

ve sermaye birikimi iliĢkisi üzerinde durulur [Usta, 2012: 582-587; Bkz. Karaman, vd. 

2005: 8, 26, 44-45, 98, 184-185, 397, 413; 139, 392, 422; 28, 34, 79, 184, 342; 45-46, 62, 

397 (Zekat ve sadaka: 2/43, 2/177, 2/271-273, 2/276, 4/162, 9/60, 9/71, 30/39, 33/35; 

Rızık: 6/151, 29/62, 34/34-36; Fakirlere yardım: 2/184, 2/215, 4/36, 9/60, 24/22; AlıĢveriĢ 

ve faiz: 2/275-279, 3/130, 30/39); Yakup, 2003: 704-705, 904-908, 259-261]. 

Modern toplumda ekonomik sermaye çeĢitli Ģekillerde olabilir; özel mülkiyet, 

üretici ve tüketici mülkiyet hatta küresel sermaye Ģeklindedir. Yoksulluğa maruz kalma 

ihtimali en yüksek olanlar iĢsizler, hastalar, engelliler, kadınlar -özellikle yaĢlı kadınlar- 

ve yaĢlılardır. YaĢlılarda fırsat eĢitsizliği de belirgindir. YaĢlılar hem iĢten çıkarılmakta 

hem de iĢten çıkarıldıktan sonra tekrar iĢ bulmakta zorlanmaktadır. 

Günümüzde dünyada yaşlı yoksulluğu yaygındır. Avrupa‟daki düĢük emekli 

maaĢları ve ödenekleri eleĢtirilmektedir. YaĢlı yoksulluğu genellikle maddi yoksulluk 

açısından ele alınır fakat yaĢlıların baĢka sorunları da vardır. YaĢlı ihmali, emeklilik 

sonrası yaĢam, beyaz yakalı olmayan ve az avantajlı yaĢlıların emekliliği, vb. sorunlar 

bunlar arasındadır. Yoksulluk sosyal dışlanmaya sebep olabilir. Özellikle de yaĢlı veya 

engelli olanlar, dezavantajlı gruplar toplumda ayrımcılığa maruz kalabilir. Aslında 

gençler de yaĢlılar da bazen sosyal dıĢlanmaya ve yaĢ ayrımcılığına maruz kalmaktadır.   

Genelde dünyada yaĢlı yoksulluğu artmaktadır. Toplumlarda fırsat eĢitsizliği 

görülmekte; yaĢlı iĢsizler, emekli maaĢlarının yetersizliği ve yaĢlılar arasında kitlesel 

yoksulluk dikkat çekmektedir. ÇeĢitli nedenlerle yaĢlı yoksulluğu özellikle kadınlar 

arasında yaygındır. Ġstihdamda toplumsal cinsiyet ayrımcılığıyla karĢılaĢılabilir, erkek ve 

kadında tam zamanlı ve yarım zamanlı iĢ ayrımı da yapılmaktadır. Öte yandan ortalama 

yaĢam süresinin en uzun olduğu ülkeler -ABD gibi en zengin ülkeler değil- Ġsveç ve 

Japonya gibi en eĢitlikçi ülkelerdir. Yani sosyal eĢitsizlik yaĢlılar açısından dezavantajdır 

denebilir (Tufan; Bilton ve Bonnett, 2008: 72-86, 92, 144-146, 156, 241).  
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Aslında yaĢlılıkta gelirde azalma ve ekonomik sıkıntı bilinen bir durumdur. 

Kuzey Amerika ve Batı Avrupa ülkeleri dıĢındaki ülkelerde emekli maaşları yetersizdir. 

Ülkemizdeki yaĢlıların genel yaĢam standartları da gittikçe düĢmektedir. 2007 TUĠK‟na 

göre, yaĢlıların 1/4‟inin emeklilik güvencesi yoktur. 60+ yaĢta kadınların %90‟ı yoksulluk 

sınırının altında gelirle yaĢamaktadır. 65+ yaĢta muhtaç, güçsüz ve kimsesizlere verilen 

yaşlılık ödeneği ayda 76.63 TL‟dir (DanıĢ, 2008: 1-13. 2015‟te 135 TL).  

Öte yandan endüstrileĢmiĢ ülkelerde çeĢitli nedenlerle yaĢlılar toplumun sırtında 

yük gibi algılanmaktadır. Emeklilik sistemi, sağlık giderleri, sosyal giderler ve gençlerin 

istihdam sorunu bunlar arasındadır. Yine de bakıma muhtaç yaĢlılar bakım güvencesi 

altındadır. AB ülkelerinde bakım sigortası ve yaĢlı bakımında uzman personel uygulaması 

bulunmaktadır. Günümüzde AB ülkelerinde yaĢlıların ekonomiye, iĢgücüne katkısında ve 

yaĢlı çalıĢan sayısında artıĢ hedeflenmektedir. ĠĢgücü içindeki 55-64 yaĢ grubu oranı 

açısından, Avrupa ortalaması %50‟dir. Dolayısıyla sosyal güvenlik sistemlerinde ciddi 

problemler yaĢanmaktadır. Zaten Hollanda gibi bazı ülkelerde yaĢlılar artık erkenden 

emekli olmak istememektedir (Devran, 2007: 60).  

Toplumumuzda yetiĢkin ve üretken nüfus artmaktadır. Türkiye‟de 15-64 yaĢ 

arası çalıĢma çağındaki nüfus 2011‟de %64‟tür, önümüzdeki 20 yılda bunun %25 artması 

beklenmektedir. 2009 TUĠK‟na göre ise bu oran %67‟dir. Üretken olmayan nüfusun -15 

yaĢ altı ve 65 yaĢ üstünün- üretken nüfusa oranı yani bağımlılık oranı düĢmüĢtür. 

Türkiye‟de 1990‟da 60 ve 2011‟de 48.4‟tür (AbduĢoğlu, 2012: 81-82; Kalınkara, 

2011:79-83, 197-216). Ancak yaşlı bağımlılık oranı yani 65+ yaĢ nüfusun çalıĢan nüfusa 

oranı zamanla artabilir. 2007 DPT ve 2011 TUĠK verilerine göre, 2025‟te yaĢlı bağımlılık 

oranında artıĢ beklenmektedir. 2013 TUĠK‟na göre, Türkiye‟de 2013‟te her 100 çalıĢanın 

bakması gereken yaĢlı sayısı 11‟dir, 2030‟da bunun 19 kiĢi olması beklenmektedir 

(Aydemir, 2014: 4-6, 70-72; Kumaz ve Yavuzkanat, 2012: 123-134; TaĢcı, 2012: 140-

141).  

Ülkemizde yaşlılık yükü de henüz düĢük seviyededir. 2002‟de 15-59 yaĢ 

grubunda her 100 kiĢiye düĢen yaĢlı sayısı %13.6‟dır. Ancak genç emekliler 

çoğunluktadır ve 2007 Emeklilik Yasası‟na göre emeklilik yaĢı kademeli olarak 

yükseltilmektedir. Ancak 2048 sonrasında herkesin 65 yaĢta emekli olması 

beklenmektedir. Dolayısıyla gelecekte yaĢlı emeklilerin sayısı da ekonomik sorunlar da 
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artabilir. Ayrıca evlenme yaĢı yükselmekte, bebek ölüm oranı ve doğum oranı 

azalmaktadır (C. Doğan, 2007: 38-39).  

Toplumumuzda insanlar avantaj birikimi veya dezavantaj birikimi ile 

yaĢlanmaktadır. YaĢlıların maddi durumunu belirleyen etkenler Ģöyle sıralanabilir: 

Ülkenin genel ekonomik durumu, yaĢlının gelir seviyesi ve maddi birikimi, yaĢlılık 

öncesinde ve çalıĢma yaĢamında alınan bireysel kararlar, yaĢlılığın uzaması. 

Toplumumuzda ekonomik durumu iyi yaşlıların da artması beklenmektedir. Bu nedenle 

yaĢlıların ihtiyaçlarına yönelik ürünler ve hizmetler ekonomiyi canlandırabilir. Serbest 

zaman etkinlikleri, tıbbi hizmetler ve bakım hizmetleri, yaĢlılara yönelik tüketim malları, 

özel besinler ve ev eĢyaları bunlar arasında sayılabilir (Tufan, 2007: 18-30, 53-56, 79-80, 

91-98, 106-107, 113, 149-150-161; 2007a: 2; 2007b: 126; 2007c: 8, 19-21; 2008: 6-13, 

25-26; 2010c: 1; 2011: 18-22; 2012: 15-27).  

Toplumumuzda yaşlılar yoksulluktan en çok etkilenenler arasındadır, sosyal 

güvencenin olmaması veya iĢ bulamama buna örnek gösterilebilir. Özellikle ileri yaşta 

kadınlarda yoksulluk belirgindir. 2006 Geroatlas‟a göre, Türkiye‟de 75+ yaĢta dul 

kadınların %67‟sinin hiçbir geliri yoktur (G. Kurt, vd. 2010: 38). Üstelik ekonomik 

durum yaĢlıları pek çok açıdan etkilemektedir. Ekonomik sıkıntı içindeki yaĢlının 

baĢkalarıyla iliĢkilerinde de sorunlar yaĢanabilir.  

Boşanmış yaşlı kadınlar ekonomik açıdan dezavantajlıdır ve bazıları zor 

ekonomik koĢullar nedeniyle yeniden evlenmektedir. Kent kültüründe ev sahibi olmak 

önemlidir. Bu nedenle ev sahibi olabilmek için ailenin tüm birikimi kullanılır. YaĢlılık 

döneminde kiracılık ise yaĢam koĢullarını oldukça zorlaĢtırmaktadır. Yine de yaĢlılar 

evlerinden ayrılmak istememekte; oturdukları evi değiĢtirmek yerine, evde basit 

düzenlemeler yapmayı tercih etmektedirler (A. Canatan, 2012: 377-384).    

YaĢlılık öncesi yaĢam koĢullarının özellikle yaşlı kadınları etkilediği 

anlaĢılmaktadır. Çünkü toplumda kadınların sosyokültürel alanlara katılma engeli olabilir 

veya yoksulluk belirgin olabilir. YaĢlı kadınların kendilerine özgü sorunları da vardır. 

BoĢanmıĢ ve dul kadınlarda sosyal dıĢlanma ihtimali ortaya çıkmakta ve emekli kadınlar 

da maddi sıkıntılar yaĢamaktadır. Yine de yaĢam memnuniyeti kiĢiye göre değiĢir hatta 

önceden çalıĢmıĢ yaĢlı kadınlarda yüksek yaĢam memnuniyeti görülmektedir (Ġlgar, 2008: 

86).  



153 
 

Ancak ekonomik koĢullar yaĢlılıkta yaĢam kalitesini ve yaĢam memnuniyetini 

doğrudan etkiler. Zaten yaĢlılarımızın ekonomik sorunlar yaĢadığı, emekli ve yaĢlı 

maaĢlarının yetersiz kaldığı bilinmektedir. 2007‟de Ġstanbul‟da yapılan bir araĢtırmaya 

göre, yaĢlıların %83‟ünün kiĢisel geliri aylık 1000TL‟nin altındadır ve yaĢlıların 

%17‟sinin hiçbir geliri yoktur. 2014 TUĠK‟e göre Türkiye‟de emekli ve dul-yetim 

aylığından yararlanan yaĢlı nüfus oranı %75.5‟tir. 2011‟deki bir araĢtırmaya göre de, 

Türkiye‟de yaĢlıların %93.8‟i çalıĢmamaktadır (Ceylan, vd. 2015: 44-48). 

Kısacası yoksulluk yaĢlılarımızın hayatını oldukça etkilemektedir. Bu nedenle 

öncelikle yaĢlıların ekonomik ve sosyal kalkınması sağlanmalı, sosyal adalet 

hedeflenmelidir. Ev odaklı üretim hizmetleri ve esnek çalıĢma uygulamaları buna örnek 

verilebilir. Hayat Boyu Eğitim Yaklaşımının yaygınlaĢtırılması ve toplumsal sermayenin 

geliĢtirilmesi önemlidir. Ayrıca yaĢlılara yönelik sosyal güvenlik, sosyal yardım ve çevre 

düzenlemelerine ihtiyaç duyulmaktadır; vergi indirimi, sosyal konutlar ve mobil hizmetler 

gibi uygulamalar da yapılabilir (DanıĢ, 2008: 1-13).   

Fakat ülkemizdeki yaĢlı yoksulluğunu önleme çalıĢmaları çok yetersizdir; 65+ 

yaĢta kadın yoksulluğu belirgindir ve yaĢlılık aylığı da yetersiz kalmaktadır. YaĢlı 

yoksulluğunun azaltılması için bazı öneriler sunulmaktadır. YaĢlıların ekonomiye 

katılımı, yaĢlı çalıĢan istihdamı, yaĢlılara sürdürülebilir ekonomik ve sosyal destek, 

emekli maaĢlarında artıĢ, özel ve ek emekli maaĢları, eğitim programları ve mesleki 

etkinlikler bunlardan bazılarıdır. YaĢlılık sigortasına ek olarak prim ödemeli bakım 

sigortası uygulanabilir. Bakıma muhtaç yaĢlılara Almanya‟da prim ödemeli yaĢlılık 

hizmetleri sunulmaktadır. Japonya‟da ise parasal yardım olmaz, kiĢiye yaĢlı hizmetleri 

Ģeklinde yardım edilir. Benzer uygulamalar ülkemizde de gerçekleĢtirilebilir (Akın, 2012: 

149-153; Kırdı, 2007: 19-22, 43-57; Kumaz ve Yavuzkanat, 2012: 123-134). 

Günümüzde toplumumuzdaki demografik eğilimlerin dikkate alınması 

beklenmektedir. Mikro ve makro düzeyde yaĢlılığa hazırlanma, yaĢlı haklarının 

korunması, yaĢlı potansiyelinin değerlendirilmesi, yaĢ ayrımcılığının ve sosyal 

dıĢlanmanın önlenmesi önemlidir. KuĢaklar arası adaletin sağlanması için sosyal sigorta 

sisteminin geliĢtirilmesi zorunludur. Temel yaĢlılık emekliliği ve uzun vadeli bakım 

sigortası uygulaması gerçekleĢtirilebilir. Ayrıca Aktif yaşlanma politikası sergilenmesi ve 

yaĢlı sorunlarının çok yönlü ele alınması önerilmektedir (Kalınkara, 2011: 197-216, 292-

298).    
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3.5.2.2. Toplumsal - Kültürel Sermaye ve Yaşlılar 

J. S. Coleman‟ın geliĢtirdiği (1988) toplumsal (sosyal) sermaye kavramı, 

toplumsal yapıların insanların bir Ģeyler baĢarmalarını sağlayan yönlerini gösterir. KiĢinin 

„arkadaĢlarına‟ para bozdurması buna örnektir. Toplumsal sermaye genelde üretimi 

kolaylaĢtırır çünkü toplulukta güven ve iĢbirliği sağlanır. Toplumsal normlar etkili Ģekilde 

uygulanırsa da toplumsal sermaye artar. Çünkü bu durumda kiĢiler arasında uzun vadeli 

ve yakın iliĢkiler ortaya çıkmaktadır. Ancak modern toplumlarda genellikle toplumsal 

norm geliĢtirmede bazı sorunlarla karĢılaĢılmaktadır. Anne baba ve çocuk iliĢkileri, çocuk 

yetiĢtirme, gençlerin desteklenmesi, değerler ve toplumsallaĢma gibi konulardaki sorunlar 

bunlardan bazılarıdır (Wallace ve Wolf, 2004: 413-427).  

R. D. Putnam (2003) insanlar arasındaki karĢılıklı güvene toplumsal sermaye 

bağı demektedir. Ġnsanların birbirini önemsemesi ve aralarındaki güven duygusu buna 

örnek verilebilir. Toplumsal sermaye zor durumdaki insanlara her türlü maddi ve manevi 

desteği içerir. Bu konuda ABD‟de dini topluluklarda hayır iĢleri ve gönüllü çalıĢmalar 

yapılmakta, ihtiyacı olanlara iĢ bulunmakta, yaĢlılara hastalıkta ve ölüm sonrası destek 

verilmektedir (Ammerman, 2012: 408-410, 417).   

Toplumumuzda aile yalnız değildir çünkü sosyal ağlarla kuĢatılmıĢtır. Bu sosyal 

ağlar bireylerin ve toplulukların toplumsal sermayesini oluĢturur, kuĢaklar arası 

dayanıĢmayı güçlendirir. Böylece yaĢlıdan gence ve gençten yaĢlıya kültür aktarımı veya 

finansal aktarım gerçekleĢir. Ancak bu sosyal ağlara sahip olmayan yaĢlılar ve aileler 

toplumda yalnız kalabilir ve çeĢitli sorunlar yaĢayabilirler. YaĢlının ekonomik ve manevi 

açıdan aktif olması ise kuĢaklar arasında karĢılıklı aktarımı kolaylaĢtırmaktadır. YaĢlı 

kiĢinin ikinci iĢ edinmesi, torununa bakması veya gençlere gerektiğinde yardımcı olması 

buna örnek gösterilebilir. Gençlerin yaĢlılara desteği ise farklı Ģekillerdedir. Özellikle 

yaĢlı bakımı ve günlük destek, sohbet, alıĢveriĢ ve temizlik iĢleri gibi konularda yardım 

beklenmektedir (Kalaycıoğlu, 2012: 56).  

P. Bourdieu‟nun kültürel sermaye kavramı (1994) zamanla geliĢtirilmiĢtir 

(Furseth ve Rapstad, 2011: 120-122). Beden sosyolojisi çalıĢmaları da dikkat 

çekmektedir. B. S. Turner (1984) bedenlerimizin toplumsal olarak yapılandırıldığını 

vurgular. Modern toplumda beden kültürel sermayenin önemli bir parçasıdır. Aynı 

toplumda veya farklı toplumlar arasında insanları birbirinden ayırmayı sağlar. Örneğin 

diyetin önceden mantığı ve sağlığı, günümüzde ise uzun ömrü desteklediğine 
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inanılmaktadır. GüneĢ yanığı cilt önceden düĢük statü göstergesidir, günümüzde ise Batı 

toplumlarında yüksek statü ve zenginlik göstergesi sayılmaktadır.   

Ayrıca kiĢinin kendine bakması ve güzellik önemsenir. Bu durumun Batı sanayi 

toplumlarındaki nüfus yaşlanmasıyla alakalı olabileceği belirtilmektedir. Ġnsan bedeninin 

yaĢlanma süreçleri açısından ele alınıĢ Ģekli de değiĢmektedir, özellikle sonsuz gençlik 

imajı dikkat çekicidir. Hatta günümüzde genç bedenler yaĢlılığa karĢı 

yapılandırılmaktadır denebilir. Kadın güzelliğinin çok önemsenmesi ve estetik ameliyatlar 

buna örnek gösterilebilir (Wallace ve Wolf, 2004: 436-441, 448). Oysa yaĢlılık yaĢamın 

normal bir sürecidir hatta çocukluk ve yaşlılık benzerliği üzerinde durulabilir (AlataĢ, 

2012: 25).  

Kültürel sermaye insanın toplumsallaĢma sürecinde sahip olduğu özellikleri ve 

eğilimleri göstermektedir; yeme içme ve konuĢma alıĢkanlıkları, bilgi birikimi, inanç ve 

aidiyet gibi konularda belirgindir. Kültürel sermaye baĢkalarıyla karĢılıklı etkileĢim 

sonucu gerçekleĢen ve yeniden üretilen toplumsal iliĢki Ģeklidir. Ġnsanlar önce birbirini 

tanır, sonra hayatta bir Ģeyler paylaĢır. Aslında toplumsallaĢma süreci yaĢam boyu sürer 

ve kültürel sermaye de buna eĢlik eder. YaĢlı kiĢilerin ve yetiĢkinlerin öğrenmesi de 

yaĢam boyu sürer.   

Kültürel sermaye sosyal davranıĢlar, beğeniler, iletiĢim kurma ve dili kullanma 

Ģekliyle de alakalıdır. Ailede edinilen davranıĢlar, eğitimle edinilen okul sermayesi ve 

diploma buna örnek gösterilebilir. Ġnsanın toplumsallaĢma sürecinde öğrendikleri yani 

seçim yapma Ģekilleri, inanç, önyargı veya deneyimleri kültürel sermayesine 

yansımaktadır. Bu toplumsallaĢma süreci yaĢlılık döneminde de etkilidir. Sonuçta yaşlılık 

toplumsallaşması gerçekleĢir. Aslında toplumsal yapı yetişkin toplumsallaşmasını da 

etkilemektedir. Bilinçli birey kendi yaĢamını düzenler ve sosyal iliĢkiler aracılığıyla 

toplumsallaĢması sürer. Genelde yaĢlı kiĢinin yaĢamı bırakmaması ve yaĢama bağlanması 

önerilir. Hatta huzurevinde bile yeni arkadaĢlıklar kurulabilir (Baran, 2008: 88-90).   

Modern toplumda yaşlanma sosyal açıdan kayıp sayılır. Batı toplumlarında yaşlı 

ayrımcılığı görülmektedir. YaĢlının yeni yaĢam tarzına uyumu önemsenir. Gençler 

yaĢlıları hayat tarzında ve giyimde modası geçmiĢ sayabilmekte, kitle iletiĢim 

araçlarındaki formda ve dinamik beden imajı da bunu desteklemektedir (Demez, 2012: 

97). Öte yandan yaĢ ilerledikçe bazı toplumsal rollerin ve sorumlulukların yerine 

getirilmesi beklenir. Gönüllü hizmetler, ailevi sorumluluklar ve ebeveyn rolü bunlardan 
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bazılarıdır. Aslında yetiĢkinlik ve yaĢlılık dönemlerinde kiĢilik değiĢimi ve olgunlaĢma da 

mümkündür (Ġlhan, 2012: 251).  

YaĢlıların toplumsal ve kültürel sermaye birikimi, bilgi ve deneyimleri topluma 

kazandırılabilir. AB ülkelerinde aktif yaĢlanma politikaları uygulanmakta, Ġngiltere‟de 

yaĢlıların gönüllü etkinliklere aktif katılımı hedeflenmektedir. YaĢlının kültürel sermayesi 

aslında yaĢam kalitesini de etkiler. Gönüllü çalıĢmalara katılan yaĢlılar hem fiziksel ve 

ruhsal sağlıklarını korumakta hem de topluma faydalı olmaktadır. Ancak toplumumuzda 

yaĢlıların gönüllü etkinliklere katılımı çok azdır. Hatta „YaĢlılıkta çalıĢılmaz, dinlenilir‟ 

görüĢünün yaygın olduğu söylenebilir. Hayat boyu öğrenme, kendini yetiĢtirme ve 

yaĢlılara yönelik eğitim etkinliklerine katılım ise yaĢlının kendi isteğine bağlıdır. 

Dolayısıyla Batı toplumlarındaki ve toplumumuzdaki „yaĢlı‟ farkı dikkat çekicidir 

(ġentürk, 2015c: 318-323, 341). 

3.5.2.3. Dini Sermaye ve Yaşlı Dindarlığı 

         3.5.2.3.1. Modern Toplumda Dini Sermaye 

L. R. Iannaccone‟nin geliĢtirdiği Dindar İnsan Sermayesi Teorisine göre (1990), 

dini katılım bireylerin dini stoklarını oluĢturmaktadır. Dini sermaye dini etkinlikleri 

geliĢtiren ve güzelleĢtiren dini bilgi, beceri, tecrübe ve hatıralardır (Hamilton, 2012: 204, 

216; Selman ve Uçar, 2011: 93-104; Sherkat, 2013: 282). Dini sermaye birikimi genelde 

dini değiĢimi veya sürekliliği etkilemektedir (Smith ve Woodberry, 2006: 217).   

Toplumsal sermaye ve dini sermaye bir arada bulunabilir. Dini topluluklarda 

kiĢisel iliĢkiler ağı olabilir, dini bağlılıklar ve sosyal iliĢkiler birbirini etkileyebilir. 

YaĢlıların dini sermayesinin gençlerden daha yüksek olduğu belirtilmektedir. Çünkü 

yaĢlılarda dini topluluk etkinliklerine katılma eğilimi görülebilir. Ancak toplumsal 

sermaye ve dini sermaye birbirinden farklı konuları da içerebilir. Dini bağlılığın tercih 

edilmesi ve temel inanç ilkelerinin kabülü buna örnektir (Hamilton, 2012: 204, 216). 

Aslında dini sermaye eğitim ve öğretimle yıllar boyu edinilir ve kullanılır. Bu 

durumda dindar insan sermayesinden bahsedilebilir. Ayrıca kolektif ritüeller ve kolektif 

dini hafızanın yeniden doğrulanması gibi uygulamalar da buna örnektir. Toplumdaki dini 

otorite, dini liderlik, dini güç ve yetki de bunu destekler. Hatta dini metin 

yorumlamalarının da dini sermayeye yönelik olması beklenir (Borg, 2012: 323-326). Dini 

sermaye dini değer üretiminde, öğreti ve ritüellerde kullanılır. AlıĢılmıĢ dini ortamların 

dini sermayenin etkili kullanımını ve dini değer üretimini kolaylaĢtırdığı, yabancı dini 
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anlayıĢların ve toplulukların ise bunu zorlaĢtırdığı belirtilmektedir. Çünkü bu ortamlarda 

dindar insan sermayesi etkili Ģekilde kullanılamaz. 

Bireylerin ve toplulukların mevcut insan sermayesi miktarı önemsenir. 

Bireylerin dini tercihlerde özgür olması veya olmaması bu konuyla ilgilidir. Çünkü bu 

insan sermayesi bireyin dini kabullerinden vazgeçme ihtimalini sınırlandırmaktadır. 

Ġnsanlar din değiĢtirmede benzer dini gruplara yönelmektedir. YetiĢkinlere ve yaĢlılara 

göre, gençlerin dini kabullerini değiĢtirme ihtimali daha yüksektir. Çünkü dini inançlarına 

daha az yatırım yapmıĢlardır ve daha az dini sermayeye sahiplerdir. Ayrıca alıĢılmıĢ dini 

geleneklerden kaynağını alan dini hareketler daha baĢarılıdır denebilir. Yahudilik sonrası 

Hristiyanlık ve Hristiyanlık sonrası Yeni dini hareketler buna örnek gösterilebilir.   

İnsan Sermayesi Yaklaşımına göre, önceki dini deneyimleri kiĢinin dine yönelik 

arzularını etkilemektedir. Ġnsanın yeni bilgi edinme isteği, geleneksel bağlılıkları ve 

alternatif tercihler bunlardan bazılarıdır. Din konusunda karar vermede hem insan 

sermayesi hem öncelikler önemlidir; dini toplumsallaşma ve dini katılım buna örnek 

gösterilebilir. Genelde dini öncelikler dini tercihlere rehberlik eder. Rasyonel Seçim 

Teorisi’ne göre tercih ve davranıĢ iliĢkisi önemlidir. Ayrıca toplumsal bağlar, ödül, ceza 

ve örnek olma gibi toplumsal etkiler de bireysel dini tercihleri yönlendirebilir (Sherkat ve 

Ellison, 2006: 266-277).  

Ancak bazen insan gerçek tercihlerinin dıĢında, istemeden de tercihler yapabilir, 

zaman ve para kısıtlılığı bunda etkilidir. Dini katılımda kiĢinin yaĢı da etkili olabilir. Dini 

sermaye oluĢumunda anne baba ve çevre etkisi de belirgindir. Anne babanın çocuğa din 

eğitimi vermesi beklenmektedir. Dini sermaye, mesleki sermaye ve eĢ seçimi arasında da 

benzerlikler vardır. Öyle ki bu konuda, kiĢinin kendi dini sermayesine uygun eĢ seçmesi, 

yeni bir din seçmenin ve meslek değiĢtirmenin zorluğu gibi örnekler bilinmektedir. 

Ayrıca yaĢ ilerledikçe insan sermayesi artar. Bu nedenle yaĢlılar mesleklerini ve dinlerini 

nadiren değiĢtirmektedir. Hatta genç yaĢlarda din değiĢtirme ihtimalinin daha yüksek 

olduğu belirtilmektedir (Selman ve Uçar, 2011: 93-104).  

Dini gruplar özgür sosyal alan iĢlevi görür, grup üyelerini belli amaçlara 

yönlendirir ve toplumsal sermaye ile donatırlar. Bu konuda örnek gösterilebilecek olan 

Afrikalı Amerikalıların dini organizasyonlarında grup liderliği, ahlak reformu, sosyal 

hizmetler, kolektif hareket, ruhsal ve psikolojik tatmin gibi özellikler öne çıkmaktadır. 

Yani toplumsal sermaye çeĢitli açılardan etkili olmaktadır; norm ve değerler, bilginin 
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dolaĢımını hızlandırma, iliĢkileri düzenleme ve ABD‟de dini kurumlarda yarı özerk 

alanlar bu konudaki diğer örneklerdir. 

“Dini topluluklarda gönüllü yardım davranıĢlarını ve hayır kurumlarını 

destekleme gibi dinin teĢvik edici rolü ve dini toplumsallaşma belirgindir. Dini 

toplumsallaĢmada uzun vadeli hedefler belirlenir, yetiĢkin rollerinin öğretilmesi, kurallara 

uyma ve kararlılık önemsenir. Eğitim alanında da özgür sosyal alanlar oluĢturulmaktadır. 

Evde eğitim verme, dini ve kültürel azınlık okulları bunlara örnektir. Ya da resmi eğitime 

devam edilmektedir. Bu durumda devlet okulları ve yüksek eğitim kurumları tercih edilir. 

Dinin bazen suç ve sapmaya engel olduğu da bilinmektedir. Çünkü dini norm ve ahlaki 

mesajlar içselleĢtirilmektedir. Ayrıca bazen toplumsal yaptırımlar ve dini toplulukta kabul 

görme isteği de kiĢinin suç iĢlemesine engel olabilir (Sherkat ve Ellison, 2006: 266-277).‟  

Modern toplumda sosyal hizmetlerde ve bazı toplumsal sorunların çözümünde 

dini sermaye etkilidir. Bazı ülkelerdeki inanç temelli organizasyonlar, suçlu tedavisi ve 

rahabilitasyonu uygulamaları bu konuda örnek gösterilebilir. Günümüzde suç ve din 

iliĢkisi çeĢitli araĢtırmalarda ele alınmaktadır. Alkol, uyuĢturucu kullanımı ve suç iliĢkisi 

araĢtırmaları; bireysel dindarlığın risk grubu gençlerde uyuĢturucu kullanımını 

engellemesi gibi konularda araĢtırmalar yapılmaktadır. Çünkü yaĢlılarda, gençlerde ve 

yetiĢkinlerde dini bağlılık, dini katılım ve dini etkinlikler suça yönelik davranıĢları 

azaltabilir. Zaten suç ve dindarlık arasında ters yönde iliĢki olması muhtemeldir. Bu 

konuda eski mahkumlarla yapılan araĢtırmalar; ABD‟de Afrikalı Amerikalı gençlerde dini 

bağlılık ve suç, ciddi suç iliĢkisi araĢtırmaları örnek gösterilebilir (Johnson, 2012: 402-

419). 

3.5.2.3.2. Modern Toplumda Yaşlı Dindarlığı 

Modern toplumda yaşlı dindarlığı dikkat çekmektedir. Dini inançlar özellikle 

yaĢlılar açısından önemli hale gelebilir. Hatta yaĢlılık dönemindeki sorunlarla baĢ etmeyi, 

yaĢlılığı kabullenmeyi ve yaĢlılığa uyum sağlamayı kolaylaĢtırmaktadır. Bazen uzun 

yaĢama isteği de yaĢlının hayata bakıĢında etkili olabilir. Dini inançlar yaĢlının kendisiyle 

ve hayatla barıĢık olmasını kolaylaĢtırabilir. Bu durum yaĢlılık dönemi geliĢimi açısından 

önemlidir. YaĢlının hayatın anlamını düĢünmesi ve geçmiĢiyle barıĢması buna örnektir. 

Ġnsanın yaĢlandıkça dinle daha çok ilgilenmesi mümkündür. Ancak bazen yaĢ grupları 

arasında pek fark olmayabilir. Çünkü yaĢ dıĢındaki etkenler kiĢinin dini yönelimini daha 

çok etkileyebilir; sağlığı kötü olan kiĢinin dua etmesi buna örnektir (ġimĢek,2006:44, 84). 
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YaĢlı yetiĢkinlikte dindarlık ve maneviyatın anlam ve güven kaynağı olması gibi 

toplumsal iĢlevine, yaĢlandıkça dindarlık ve maneviyatta artıĢa dikkat çeken araĢtırmalar 

vardır (Örneğin ABD‟de 1920‟lerde doğan kiĢilerde, ergenlik döneminden yaĢlı 

yetiĢkinliğe -2000‟lere- yani 70+ yaĢlara kadar kadın ve erkeklerde dindarlık ve 

maneviyat Ģekilleri konusunda yapılan boylamsal araĢtırma; dini inanç, tutum ve 

uygulamalar). YaĢlılıkta karĢılaĢılan zorluklar ve kayıplar, yaĢlandıkça ölümü düĢünme, 

emeklilik sonrası toplumsal rollerde azalma ve boĢ vaktin artıĢı da, kiĢinin dindarlığının 

artmasında etkilidir. Hatta sadece 85+ yaĢta fiziksel problemler nedeniyle dini katılımda 

azalma görülmektedir. Ġnsanın dindarlığında artıĢın emeklilik öncesi dönemde 45-55 

yaĢları arasında baĢladığı ve 50-60‟lı yaĢlarda da hızla arttığı belirtilmektedir. 

YaĢlı yetiĢkinlikte hem kadınlarda hem erkeklerde dindarlıkta artıĢ 

görülmektedir (Örneğin Protestanlar ve Katolikler, üst ve alt toplumsal sınıflar). Ayrıca 

dindarlığın yaĢam seyri boyunca, maneviyatın ise orta yaĢ ve sonrası dönemlerde belirgin 

olduğu anlaĢılmaktadır. Ancak yaĢlı yetiĢkinlik döneminde dindarlıkta artıĢ yerine sabitlik 

olduğunu gösteren araĢtırmalar da vardır (Dillon ve Wink, 2003: 179-184).  

Toplumumuzda kiĢinin dindarlığı çok çeĢitli etkenlerle alakalı olabilir. Medeni 

durum bunlardan biridir hatta evlilerin kendilerini bekarlara göre daha dindar buldukları 

anlaĢılmaktadır. Aslında yaşlılarda dini katılım yüksektir. Batı‟da yaĢlılar, orta yaĢtakiler 

ve gençlerle yapılan araĢtırmalar bunu göstermektedir. Türkiye‟de de yaĢ ilerledikçe 

dindarlıkta ve dini ibadetlere katılımda artıĢ olduğu belirtilmektedir. Dini hayata yönelik 

tutumlar da yaĢa göre değiĢebilir. Çünkü insan yaĢlandıkça dine yönelebilir. Özellikle 

61+ yaĢta dindarlıkta ve dini hayata yönelik olumlu tutumda artıĢ olduğu 

vurgulanmaktadır (Aydınalp, 2012: 174-177, 186, 213-215; Çapcıoğlu ve Bilgin,2012: 1). 

Bireysel dini etkinliklere katılım da yaĢlandıkça artabilir. Radyo ve TV‟de dini 

programların izlenmesi, 60+ yaĢta dine ilgide ve 90+ yaĢta bireysel dini etkinliklerde artıĢ 

da bunu göstermektedir. Geleneksel inançlar ve dini yönelim yaĢlılar ve kadınlar arasında 

yaygındır. Genelde yaĢlıların özelde yaĢlı kadınların dini etkinliklere ve dini gruplara 

ilgisi belirgindir (Örneğin ABD‟de Hristiyan Bilimi topluluğu; sağlık sorunları, 

yoksunluklar ve bedensel engeller). Ayrıca suçluluk duygusu her yaĢ grubunda 

görülebilir. YaĢlılarla birlikte gençler ve kadınlar da bireysel dini etkinliklere 

yönelebilirler; Protestanlar ve Katoliklerle yapılan bazı araĢtırmalar bunu göstermektedir. 
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Yaşlı dindarlığında bazı özellikler dikkat çeker; öbür dünyaya inanma 

belirgindir, ölüm kaygısı ve intihar giriĢimi azdır. YaĢlı kiĢinin inancı bireysel ve 

toplumsal uyumunu hatta evlilik uyumunu arttırabilir (Örneğin ABD‟de yapılan 

araĢtırmalar). YaĢlının bir yakının ölümü gibi bazı yaĢam krizleriyle baĢetmesi 

kolaylaĢabilir (Argyle ve Hallahmi, 2004: 260-269). YaĢlı kiĢi varoluĢu ve ölümü 

anlamlandırma çabasına girerse; önceki dini duygu, düĢünce ve davranıĢlarını gözden 

geçirir. GeçmiĢteki yanlıĢlar nedeniyle oluĢan suçluluk duygusunu azaltmak için 

bağıĢlatıcı dini davranıĢlar sergileyebilir (M. Koç, 2002b: 288, 299-300).  

YaĢlılarda hayatın anlamını sorgulama, Ģüpheden uzak ve içkaynaklı dindarlık 

görülebilir. Ġleri yaĢta fiziksel sorunlar ve yaĢlılık psikolojisi görülebilir, dini değerleri 

önemseyen yaĢlılar da vardır. Aslında yaĢ ilerledikçe dini ilgi ve bağlılık artar veya azalır. 

Bunda yaĢlanma dönemindeki sorunlar, bireysel hayat olaylarının etkisi ve anlam arayıĢı 

etkilidir. YaĢlılarda dini tutum ve davranıĢlarda artıĢ, 80+ yaĢta kiĢilerde ise dini 

uygulamalara aktif katılımda azalma görülebilir.  

YaĢlı kiĢi manevi gelişim için çabalayabilir. Çünkü din kiĢiye eskisinden daha 

anlamlı gelebilir. YaĢlı kadınlarla yapılan araĢtırmalar bunu göstermektedir; ileri yaĢta 

kiĢilerin %50-70‟i kendini dindar bulmaktadır. Aslında çocukluk, gençlik ve yetiĢkinlikte 

dine ilgi duyanlar; yaĢlılıkta da bu ilgiyi sürdürmektedir. Yani dindar yetiĢkinler genelde 

yaĢlanınca da dindardır ancak bu dindarlık farklı Ģekillerde olabilir (Arslan, 2009: 113-

115; Kılavuz, 2005: 102-111).  

Günümüzde dinlerin kadın konusundaki yaklaĢımları çeĢitlilik göstermektedir: 

Bu konuda kadın maneviyatında rol modeller, kadın dinleri, dini organizasyonlarda 

kadının konumu ve dini metinlerin yeniden yorumlanması gibi örnekler sıralanabilir. 

Kadınların din konusundaki yaklaĢımları da çeĢitlilik göstermektedir; geleneği onaylayıcı, 

reformcu veya yeniden yapılanmacı yaklaĢım Ģeklinde olabilir. Ataerkil toplumlarda ve 

modern toplumlarda kadın erkek iliĢkileri, erkek egemenliğini meĢrulaĢtırma ve kadın 

hakları gibi konular gündemdedir (Toker, 2012: 728-740).  

Modern toplumlarda toplumsal cinsiyet ve din konusunda araĢtırmalar 

yapılmakta, belli konular gündeme gelmektedir. Kadın dindarlığı, dini katılım ve 

duyarlılık bu konulardan bazılarıdır. Ancak analizlerde genelleme eğilimi dikkat çeker. 

Oysa erkeklerin ve kadınların tek bütünsel grup olmadıkları ve aralarında sosyal sınıf, 
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eğitim ve kültür gibi farklar olduğu bilinmektedir (Eren, 2007: 137; Furseth ve Repstad, 

2011: 311-330).  

Genellikle toplumda ve ailede toplumsal cinsiyet iliĢkileri önemsenir. Ġslam‟da 

evlilik ve aile, eĢler arasındaki iliĢkiler, kadın ve erkek rol modeller buna örnek 

gösterilebilir. Günümüzde modern toplumda dini organizasyonlarda kadının ve erkeğin 

rolü tartıĢılmaktadır. Bu konuda Ģu örnekler verilebilir: Kadın merkezli dinler ve 

hareketler, feminist cadılık ve büyücülük akımları, ritüeller ve semboller; erkek merkezli 

Promise Keepers hareketi ve kadın merkezli Wicca hareketi, vb. 

Aslında kadınlarda ve erkeklerde din algısı farklı olabilir (Örneğin Ortodoks 

kadınların aileyi ve kiĢisel iliĢkileri, erkeklerin ahlak ve iĢ hayatını önemsemesi; Hristiyan 

topluluklarda kadınların dini ritüellere ve yardım etkinliklerine katılımı; Avrupalı ve 

Kuzey Amerikalı Müslüman kadınların topluluklardaki öğretmen rolü). 21. yüzyılda 

Batı‟da kadınların dine ilgisi ve aktif katılımı dikkat çekmektedir. Hatta tüm dünya dinleri 

açısından bakıldığında kadın üyelerin sayısı ve dini etkinliklere aktif katılımı dikkat 

çekicidir [Furseth ve Repstad, 2011: 311-330; Bkz. Karaman, vd. 2005: 35, 76, 102, 344; 

52, 300, 365, 420; 72, 179, 259, 396, 537, 543, 558 (Evlilik: 2/221, 4/23, 5/5, 24/32; Aile: 

3/33, 20/29, 26/169, 34/13; Aile iliĢkileri: 4/1, 9/24, 16/72, 30/21, 57/20, 58/22, 64/15); 

Yakup, 2003: 255-257, 33-35, 250-251, 191].  

EleĢtirel toplumsal cinsiyet ve din araĢtırmalarında çeĢitli konulara 

odaklanılmaktadır. Etik değerler, toplumsal cinsiyet ve kimlik araĢtırmaları bunlardan 

bazılarıdır. Erkek ve kadın dindarlığı ise ayrı ayrı ele alınmaktadır. Özellikle kültürler 

arası çalıĢmalar ve dini metin incelemeleri yapılmaktadır. Dini geleneklerde kadınların 

yaĢamı, dini organizasyonlarda eğitimli beyaz erkeklerin yeri ve kadınların dıĢlanması, 

erkek veya kadın merkezli din ve dindarlık biçimleri üzerinde durulmaktadır (Hawthorne, 

2012: 224-226, 236-238). 

Toplumumuzda da erkek ve kadın dindarlığı konusunda araĢtırmalar 

yapılmaktadır. Genelde kadınların erkeklerden daha dindar oldukları düĢünülür. Oysa 

cinsiyet açısından değerlendirildiğinde, dini hayata yönelik tutumlarda pek farklılık 

olmayabilir. Sadece dindarlığın çeĢitli boyutlarında kadınlar ve erkekler arasında fark 

görülebilir. Öyle ki kadınlarda ahlaki normlara bağlılık ve mistik dindarlık, erkeklerde 

dinin toplumsal boyutu daha belirgin olabilir (Aydınalp, 2012: 174-175, 213-215).  
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Dini hayatın çok boyutlu olduğu vurgulanmaktadır. Ayrıca dini hayatın bilgi 

boyutunda erkekler; inanç, uygulama, duygu ve etki boyutunda kadınlar daha dindar 

görünmektedir. Fakat genel dindarlık açısından kadın ve erkek dindarlığı arasında önemli 

bir fark olmadığını da, bunun tersini gösteren araĢtırmalara da rastlanmaktadır. Yine de 

toplumumuzda kadınlar erkeklerden daha dindar görünmektedir. Çünkü toplumumuzda 

cinsiyete göre dindarlık konusundaki bir meta analiz çalıĢmasına göre, erkeklerde 

içkaynaklı ve dogmatik dindarlığın, kadınlarda dıĢ kaynaklı ve popüler dindarlığın yaygın 

olduğu belirtilmektedir.  

Kadın dindarlığı nedenleri çeĢitli Ģekillerde açıklanmaya çalıĢılmaktadır. Ataerkil 

Toplumsal Cinsiyet Anlayışı yani erkeklere kendine güvenmenin ve bağımsızlığın, 

kadınlara itaat ve sorumluluğun öğretilmesi bunlardan biridir. Yine kadınların psikolojik 

yapısı, duygusal ve etkilenmeye açık olması, Ģefkat ve merhamet duygusu; 

evhanımlarının dini etkinliklere daha çok zaman ayırması; kadınların dini stresle baĢetme 

yöntemlerini kullanması gibi nedenler de kadın dindarlığında etkili olabilir (Yapıcı, 2012: 

1-2, 9-24).  

EndüstrileĢmiĢ Batı toplumlarında demografik değiĢim sürmekte, genelde 

yaĢlıların ve özelde yaĢlı kadınların sayısı artmaktadır. Özellikle yaşlı kadınların 

dindarlığı dikkat çekmektedir. Erkek ve kadın dindarlığı farkı çeĢitli yaĢ gruplarında da 

sürer (Örneğin kadınların kiliseye gitme oranında artıĢ ve erkeklerin kilise katılımında 

azalma). Dini yaĢam açısından da erkekler ve kadınlar arasında fark olabilir. Erkeklerin 

sosyal kabulü, kadınların kendini dine adamayı ve dini metin okumayı önemsemesi buna 

örnek gösterilmektedir. Ayrıca toplumsal yaĢamda dinin önemsendiği toplumlarda, 

kadınların ve erkeklerin dini uygulamalara katılımı birbirinden farklı olabilir. Ġslam‟da ve 

Yahudilik‟te toplu yapılan ibadetlere erkeklerin katılımı kadınlardan daha fazladır. 

K. Marx (1964) sosyal, ekonomik, siyasal yoksunluk ve güçsüzlük içindeki 

kiĢilerin dine yöneldiklerini ve sınıf eĢitsizliğinin toplumdaki etkisini vurgulamaktadır. 

Yoksunluk ve Telafi Teorileri dini açıdan da ele alınmıĢtır. C. Glock (1964), R. Stark ve 

W. S. Bainbridge‟in (1987) bu konudaki çalıĢmaları; toplumsal cinsiyet eĢitsizliği, 

kadınlarda yoksunluk ve dine yönelmeyi açıklamaya çalıĢmaktadır. Öte yandan dini 

gruplarda da yoksunluğa rastlanabilir. Bu konuda Hristiyan gruplarda kadınlarda statü ve 

güç yoksunluğu, kadınların eĢitlikçi gruplara yönelmesi, kadınlarda statü yoksunluğu ve 

affedilme arayıĢı araĢtırmaları örnek gösterilebilir. Ancak dine yönelme sadece 
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yoksunlukla alakalı değildir hatta ortada herhangi bir yoksunluk da olmayabilir. 20. 

yüzyıl sonunda Britanya‟da orta sınıf yaĢlı kadınlarda dini yönelim bunu göstermektedir.  

Günümüzde kadın dindarlığının nedenleri tartıĢılmakta, dezavantajlı kadının 

dindar olması veya olmaması üzerinde durulmaktadır. Sosyal ve fiziksel yoksunluk kadın 

dindarlığında etkili olabilir. Sosyal yoksunluk teorilerine göre, kadın dindarlığının 

nedenleri çok çeĢitlidir. Kadının çocuk doğurması ve yetiĢtirmesi, annelik ve hemĢirelik, 

hastaya bakma, hastalık ve ölümle iç içe olma; erkeklerin sadece savaĢlarda, kadınların 

ise çocuk doğumu sırasında ölümle yüzleĢmesi gibi durumlar kadın dindarlığıyla alakalı 

bulunmaktadır. Bazen de hayatın anlamı ve amacı sorgulanır, doğuma ve ölüme dini 

anlamlar yüklenir. Dolayısıyla dine yönelme görülür. Bu konuda doğum mucizesi ve 

geleneksel dini ritüeller örnek gösterilmekte, hastanelerde ölüm sonrası dini uygulama 

olmamasına dikkat çekilmektedir. Toplumsal cinsiyet ve din iliĢkisi tartıĢmaları da 

sürmektedir. Bu konuda kadınlarda acıya dayanma ve sabretme, anne olma; Hristiyanlıkta 

çocuk doğurmanın ve yetiĢtirmenin önemsenmesi; Britanya‟da ve ABD‟de ebeveyn 

olanlarda dini yönelim ve dindarlıkta artıĢ, vb. örnekler verilebilir. 

Modern toplumda toplumsal cinsiyet kimlikleri esnekleşebilir; kadınların dini 

veya yarı dini yönelimleri buna örnek gösterilmektedir. Ayrıca çok yaĢlıların ve 

cephedeki askerlerin yani ölümle yakından ilgili olanların dindarlığında artıĢ gözlenebilir. 

Hastalık ve ölüm de kadın dindarlığını etkileyebilir. Çünkü  resmi veya gayriresmi olarak 

kadınlar hastalara ve ölmek üzere olanlara bakmaktadır. Ayrıca bazı durumlarda öbür 

dünya inancında artıĢ gözlenmektedir. Özellikle eĢin ölümü kadın dindarlığında etkilidir. 

Çünkü günümüzde erkeklerden daha erken evlenme ve uzun yaĢama nedeniyle genelde 

kadınlar dul kalmaktadır. 

ModernleĢme koĢullarında sosyal ve fiziksel yoksunluk değiĢebilir. Genelde 

erkeklerin kadınlardan daha çok sekülerleĢtikleri vurgulanmaktadır. Bilimsel ve 

teknolojik geliĢmeler sonucu, yüksek modernlik ve refah toplumu ortaya çıkmıĢtır. 

Tıptaki geliĢmeler, doğayı kontrol çabası, bebek ölümünde azalma ve kamu sağlığı 

çalıĢmaları buna örnektir. Yani modern toplumda insanoğlunun ekonomik ve fiziksel 

güçsüzlüğü azalmıĢtır; hastalıklarla mücadele ve ölüm oranlarında azalma bunun en 

belirgin örneğidir. Yine de postmodern dönemde dindarlık konusu dikkat çekmekte ve bu 

konuda araĢtırmalar yapılmaktadır; çalıĢan kadınların ev hanımlarından daha çok 

sekülerleĢtikleri görüĢü bunlardan biridir.   
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Kısacası Batı toplumlarında kadınların erkeklerden daha dindar oldukları 

belirtilmekte ve bunun nedenleri araĢtırılmaktadır (Örneğin Hristiyanlık, dini inanç ve 

uygulamalar; dindarlık araĢtırmaları, kadınların ekonomik ve sosyal koĢulları). Din 

sosyolojisinde toplumsal cinsiyet konusunun pek ele alınmaması eleĢtirilmektedir. Ayrıca 

Feminist Yaklaşımda „dindar‟ kadınların pek önemsenmediği vurgulanmaktadır. Üstelik 

toplumsal cinsiyet dengesizliği sadece günümüze has değildir. 17-19. yüzyıllarda Kuzey 

Amerika‟da kilise üyeliğinde erkek ve kadın oranı 2/3‟tür. 20. yüzyılda da kadın 

dindarlığı belirgindir (Walter ve Davie, 1998: 640-653, 656).  

3.5.3. Modern Toplumda Sosyal Yaşam  

         3.5.3.1. Modern Toplumda Yaşam Kalitesi ve Yaşam Memnuniyeti  

                  3.5.3.1.1. Yaşlılar ve Yaşam Kalitesi              

Yaşam kalitesi bireyin iyi olma durumudur, içinde yaĢanılan kültür ve değerler 

sistemindeki yaĢam algılarıdır. YaĢam kalitesi yaĢamın pek çok alanını ve kiĢiden kiĢiye 

değiĢen farklı değerleri kapsar (Ġlgar, 2008: 85; Özben, 2008: 110-111). YaĢam kalitesi 

eğitim seviyesi ve sağlık durumu gibi objektif, algılanan yaĢam kalitesi ve psikolojik 

iyilik hali gibi subjektif refah ölçümleriyle değerlendirilmektedir. Ancak toplumumuzda 

yaĢlıların pek kaliteli bir yaĢam sürmedikleri bilinmektedir. ModernleĢme, sanayileĢme ve 

göç sonucu aileler küçülmüĢ; ailede ve toplumda yaĢlının rolü ve yaĢam kalitesi de 

bundan olumsuz yönde etkilenmiĢtir. Özellikle sosyal destek eksikliği dikkat çekmektedir 

(Kalınkara, 2011: 113-114, 158-162, 254-261; Kutsal, 2005: 1; 2008: 2; 2012: 8; Tufan, 

2003: 162; 2007a: 1). 

YaĢam kalitesi araĢtırmalarında yaĢamın olumlu ve olumsuz yönleri birlikte ele 

alınmaktadır. Toplumdaki değerler, beklentiler, standartlar, çevre koĢulları, kültürel ve 

ekonomik koĢullar yaĢam kalitesini etkiler. Aslında yaĢam kalitesinin anlamı herkes için 

farklı olabilir. YaĢlılar için aile ve akraba iliĢkileri, sosyal iliĢkiler ve iletiĢim, duygusal 

iyilik hali önemlidir. Fakat yaĢlılıkta yaĢam kalitesi azalabilir. Günlük yaĢam 

etkinliklerinde azalma, görme ve iĢitme sorunları, uyku sorunları ve kronik hastalıklar 

görülebilir.  

YaĢlı kadınların yaĢam kalitesi genelde yaĢlı erkeklerden daha düĢüktür. Bu 

konuda olumsuz yaĢam koĢulları ve yoksulluk, sosyal güvence olmaması ve sağlık 

hizmetlerine ulaĢamama gibi nedenler sıralanabilir. Günümüzdeki araĢtırmalarda genel 

iyilik halini ve yaĢam kalitesini tüm yönleriyle değerlendiren yöntemler kullanılmaktadır. 
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DSÖ YaĢam Kalitesi Ölçeği ve Sağlık Değerlendirme Anketi bunlardan bazılarıdır (D. 

Aslan, 2009: 1-5; 2012: 42-44).   

DSÖ (1996) yaĢam kalitesi ölçümlerine göre, fiziksel ve psikolojik sağlık, sosyal 

iliĢkiler ve çevre kriterleri önemsenmektedir. Aslında herkesin yaĢamı ve yaĢlılığı 

farklıdır. KiĢilik yapısı, dünya görüĢü ve yaĢam beklentisi gibi özellikler insanın yaĢlılığa 

bakıĢını etkileyebilir. YaĢlının toplumsallaşması ve kültürel sermayesi de yaĢam kalitesini 

etkilemektedir. Bireysel ve toplumsal öğrenme bu konuda etkilidir. Çünkü 

toplumsallaĢma süreci yaĢam boyu sürer (Baran, 2008: 87-95; Ceylan, vd. 2015: 55-57; 

Kalınkara, 2011: 114, 158-162, 254-261). 

YaĢlılıkta yaĢam kalitesinin ekonomik, sosyal, psikolojik ve sağlık göstergeleri 

vardır: KiĢi baĢına düĢen yıllık gelir, sosyal iliĢkilerde aktiflik, bilgi ve deneyim, mutluluk 

ve yaĢam doyumu, ruhsal ve fiziksel sağlık bunlardan bazılarıdır. R. L. Schalock ve M. A. 

Verdugo‟ya göre de (2002), yaşam kalitesinin göstergeleri duygusal, fiziksel ve maddi 

refah; kiĢiler arası iliĢkiler, toplumsal katılım, kiĢisel geliĢim ve özerkliktir.  

YaĢlının yaĢam kalitesi iç ve dış değişkenlerle de alakalıdır. YaĢlının yaĢama 

yönelik duygusal tutumu ve sosyoçevresel kaynaklar bunlardan bazılarıdır. Ġnsanın 

yaĢlılığa bakıĢı davranıĢlarını etkiler, bilinçli ve kaliteli yaşlanma mümkündür. Genelde 

yetiĢkin kiĢinin gelecekteki yaĢam kalitesini arttırmaya çalıĢması, erdemli yaĢam ve 

sorumlulukların yerine getirilmesi önerilmektedir. YaĢlılarda ayrıca istikrarlı yaĢam, 

yaĢam memnuniyeti, bağımsızlık ve iĢlevlerin korunması da hedeflenir (Baran, 2008: 87-

95; Kalınkara, 2011: 113-114, 158-162, 254-261).  

YaĢam kalitesinin yüksek tutulması yaşlı sağlığı açısından da önemlidir, 

tedavide amaç iĢlevlerin iyileĢmesidir. YaĢlıların genel veya tam iyilik hali Ģöyle 

sınıflandırılmaktadır: Fiziksel (bilinçli ve dengeli beslenme, fiziksel aktivite), manevi 

(yaĢamın anlamı ve amacı, etik değerler ve ahlak, dini uygulamalar), entelektüel (hayat 

boyu öğrenme ve problem çözme), sosyal (arkadaĢ çevresi, iyi iliĢkiler ve iletiĢim, 

topluma ve çevreye pozitif katkı), çevresel (yürüme), mesleki (serbest zamanlarda dengeli 

çalıĢma) ve duygusal iyilik (Örneğin kendini ve baĢkalarını anlayabilme, duygularını 

açıkça ifade etme ve duygusal denge. Kalınkara, 2011: 114; Kutsal, 2005: 1; 2008: 2; 

2012: 8).  

Aslında yaĢlıların yaĢam kalitesinin arttırılması kültürler üstü insani bir görevdir. 

YaĢlıya yönelik serbest zaman etkinlikleri de insan sermayesine katkıda bulunur, yaĢam 
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kalitesini ve yaĢam memnuniyetini arttırır. Kitap okuma alıĢkanlığı buna örnek 

gösterilebilir. YaĢlılıkta yalnızlık ve sosyal dıĢlanma ise yaĢam kalitesini olumsuz yönde 

etkiler çünkü sosyal iliĢki kaybı belirgindir. Serbest zamanın değerlendirilememesi de 

yaĢlıda olumsuz davranıĢlara neden olabilir. Çünkü yaĢlı kiĢi kendini düĢünerek sıkıntı ve 

kuruntu yapabilir.   

Öte yandan yaĢlılıkla ilgili çalıĢmaların topluma özel, toplumsal koĢullara ve 

kültürel değerlere uygun olması önerilmektedir. YaĢlı refahının sağlanması için yaĢam 

kalitesinin arttırılması beklenmektedir. Oysa bireyin ve toplumun yaĢam kalitesinin -

sağlık, iĢ, konut, sosyal yaĢam ve dini inançlar gibi- baĢka pek çok etkenle de alakalı 

oduğu anlaĢılmaktadır (Amman, 2007: 162-163; G. Kurt, vd. 2010: 36; Ġlgar, 2008: 85; 

Özben, 2008: 110-111; ġener, 2009: 4). 

3.5.3.1.2. Yaşlılar ve Yaşam Memnuniyeti 

Yaşam memnuniyeti (doyumu) bir insanın beklentileri ile elinde olanların 

karĢılaĢtırılmasıyla elde edilen sonuçtur, kiĢinin hayatta ne istediği ve neye sahip 

olduğudur. YaĢam memnuniyeti yani gönlün hoĢ olması aslında tüm yaĢamla ilgilidir. 

Gençlere göre yaĢlılarda, bekarlara göre evlilerde yaĢam memnuniyetinin daha yüksek 

olduğu belirtilmektedir.  

Aslında yaĢam memnuniyeti mutluluk, moral, iyi olma hali gibi hayatın çok 

çeĢitli boyutlarını içermektedir. Yaşlılarda yaşam kalitesi ve yaşam memnuniyeti 

birbiriyle alakalıdır. Uygun yaĢam koĢulları, toplumdan dıĢlanmadan yaĢama, anlamlı 

etkinliklere katılma, sağlık hizmetleri, arkadaĢ ve komĢu iliĢkileri, vb. bu konuda etkilidir. 

Gerontolojide yaĢam memnuniyeti yani öznel yaşam kalitesi ise kaliteli yaşlanmayı 

gösterir. YaĢlı refahı, fiziksel ve ruhsal tedavilerin baĢarısı da bu konuda etkilidir. 

Günümüzde yaĢam süresi uzamakta ve toplumumuzdaki yaĢlı sayısı artmaktadır. 

2005‟te Türkiye‟de ortalama yaĢam süresi kadınlarda 71.5, erkeklerde 66.9 yıldır. 

Dolayısıyla yaĢlıların fiziksel ve ruhsal sağlığının önemi de artmaktadır. Aslında 65+, 

75+ veya 85+ yaĢta sağlıklı olmak mümkündür. Yaşlılıkta yaşam memnuniyeti ruh 

sağlığını, yaĢlının sosyal iliĢkilerini, sağlıklı ve aktif yaşlanmayı etkilemektedir. KiĢinin 

kendine güveni ve huzurlu olması da yaĢam memnuniyetini gösterebilir. Genelde sağlıklı 

yaĢam açısından öznel ve psikolojik iyi olma ayrımı kullanılır. Öznel iyi olma kiĢinin 

kendi değerlendirmesidir; olumlu duyguların varlığını, olumsuz duyguların yokluğunu ve 



167 
 

yaĢam memnuniyetini ifade eder. Psikolojik iyi olmada ise bütünsel değerlendirme 

yapılır; kiĢinin geçmiĢi ve potansiyeli, insan iliĢkileri önemsenir.  

B. L. Neugarten‟e göre (1961), yaşam memnuniyeti pek çok etkenle alakalıdır.  

İyimser yaklaşım ve olumlu kiĢilik, hayatın anlamı ve amacı, günlük yaĢam 

etkinliklerinden zevk alma bunlardan bazılarıdır. YaĢlının kiĢisel ve sosyal uyumu, 

bireysel yaĢam düzenlemeleri, özgüven ve otokontrolü gibi kişisel özellikler yaĢam 

memnuniyetini etkilemektedir. Ayrıca yaĢ, cinsiyet, din ve eğitim gibi sosyodemografik; 

gelir durumu, emeklilik, ekonomik ve sosyal destek gibi sosyoekonomik ve çevresel 

etkenler de yaĢlının yaĢam memnuniyetinde etkilidir. Aktif yaĢam, sosyal iliĢki ağı, 

sosyal etkinliklere ve serbest zaman etkinliklerine katılım, aile yaĢamı ve sosyal yaĢam, 

önemli yaĢam olayları ve huzurevi yaĢantısı da bu etkenler arasındadır (Ceylan, vd. 2015: 

55-56; M. Durak, 2012: 293, 301; Göcen, 2013: 99-107, 116, 122-123; Güven ve  ġener, 

2010: 179-186; G. Kurt, vd. 2010: 36-38; Kalınkara, 2011: 243-253; ġener, 2009: 2-12). 

Genelde yaĢ arttıkça yaĢam memnuniyetinin azaldığı ve yaĢlanmayla birlikte 

belli seviyede yaĢam doyumunun sabitlendiği belirtilmektedir. Oysa çok gençlerde ve çok 

yaĢlılarda yaĢam doyumu benzer seviyededir, 45 yaĢ ise doyumsuzdur. Üstelik yaşlıların 

yaşam memnuniyeti yaĢlanmayla değil, kent yaĢamı, ekonomik koĢullar ve stres gibi dıĢ 

koĢullarla ilgili de olabilir. Toplumdan dıĢlanmak ise yaĢlı açısından yıkıcı olmaktadır, bu 

durumda sosyal ve duygusal destek gerekebilir (Onur, 2011: 358-360).  

Oysa emeklilik döneminde de yaĢam memnuniyetinin artması mümkündür. 

YaĢlının yüksek gelir ve eğitim düzeyi, iyi sağlık durumu, akraba iliĢkileri; dini, mesleki 

ve sosyal etkinliklere katılımı da bunda etkilidir (TaĢtan, 2009: 2-3). Kent kültüründe 

yaĢlıların yaĢama ve yaĢlılığa uyumu ise kiĢiye göre değiĢmektedir. YaĢlılar arasında 

sosyokültürel çevre, eğitim ve statü farkı olabilir. Özellikle eğitim seviyesi düĢük 

yaĢlılarda yaĢam uyumunun ve doyumunun sorunlu olduğu belirtilmektedir. Yine de 

yaĢlılar yaĢama bağlılık ve yaĢam koĢullarının iyileĢtirilmesi gibi çok farklı uyum 

mekanizmaları geliĢtirmektedirler (Gitmez, 2000: 1-2).  

Dini hedefler ve bunun için çabalamak da hayata anlam katar; insanın 

mutluluğunu, psikolojik dengesini ve yaĢam memnuniyetini etkiler. YaĢlı yetiĢkinlerde 

genel memnuniyet araĢtırmaları bunu göstermektedir. Dini duygular sayesinde günlük 

sıradan olaylara olumlu anlam yüklenir. YaĢlı kiĢi kendini iyi hisseder, umut, sevinç ve 

huzur duygusu gibi olumlu duygular güçlenir (Park, 2013: 44-46). YaĢlılığa ve hayata 
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yüklenen anlam, yaĢlılık toplumsallaĢması, sosyal çevre ve inançlar da yaĢlının yaĢam 

kalitesini ve memnuniyetini etkilemektedir (Ceylan, vd. 2015: 55-56).  

Dindarlığın ruh sağlığı ve yaĢam memnuniyetine olumlu etkisini gösteren pek 

çok araĢtırma vardır. Kriz dönemlerinde ve zor zamanlarda yaĢam memnuniyeti 

konusundaki araĢtırmalar buna örnek gösterilebilir. YaĢlılıkta iĢler yolunda giderken veya 

tam tersi durumlarda, dinin etkisi ise dolaylıdır. Öyle ki fiziksel sağlığı iyi olmayan ve 

dindar olanların, dindar olmayanlara göre daha mutlu ve iyimser oldukları; sağlıklı 

olanlarda ise dindarlığın yaĢam memnuniyetini pek etkilemediği belirtilmektedir. YaĢlı 

yetiĢkinlikte dindarlığın yaĢam memnuniyetine etkisinin aslında orta yetiĢkinliğin 

sonlarından, 50+ yaĢlardan itibaren öngörülebildiği belirtilmektedir (Dillon ve Wink, 

2003: 188). 

YaĢlının aile ve arkadaĢlık iliĢkileri, sosyal iliĢki ağına katılımı da önemlidir. 

Ayrıca insanın yaĢlanmadan önce yaĢlılık dönemini düĢünmesi ve yaşlılığa hazırlanması 

önerilir. Böylece bilinçli ve başarılı yaşlanma gerçekleĢir (Baran, 2008: 93-95). Ancak 

yaĢlılık döneminde çalıĢma hayatındaki ve aile hayatındaki rol kayıpları sosyal yaĢama 

katılımı engelleyebilir. Aslında yaĢlının yaĢam memnuniyetinde yaĢtan çok diğer etkenler 

önemlidir denebilir. Bu konuda kiĢinin 70+ yaĢta emekliliğe özel yaĢam tarzı, yaĢlılıktaki 

değiĢimlere uyum ve serbest zaman etkinliklerine katılım gibi etkenler sıralanabilir.  

Toplumumuzda sosyal iliĢki ağı ve sosyal destek yaĢlıya güven verir, yaĢam 

memnuniyetini arttırır. YaĢlının sağlıklı ve aktif olması, tüketici ve bağımlı olmaktan 

kurtulması da önemlidir. KiĢiye serbest zaman bilinci kazandırılabilir ve danıĢmanlık 

yapılabilir. Ayrıca yaĢlı eğitimi de mümkündür. KuĢaklar arası iliĢkiler, karĢılıklı iletiĢim 

ve destek yaĢlının yaĢam memnuniyetini arttırmaktadır (ġener, 2009: 2-12; Güven ve 

ġener, 2010: 179-186). 

Kuşaklar Arası Destek Modeli genel yaĢam memnuniyeti seviyesine odaklanır. 

KuĢaklar arası destek ve dayanıĢmanın yaĢam memnuniyetine etkisi vurgulanır. Fakat 

yaĢlılarımızın yardım almaktan pek hoĢlanmadıkları söylenebilir. Çünkü Türkiye‟de yaĢlı 

erkek ve yaĢlı kadınların yaĢam memnuniyeti ile çocuklarından aldıkları yardım ve destek 

arasında negatif iliĢki olduğu belirtilmektedir. Yine de toplumumuzda yaĢlılar ve 

çocukları arasında karĢılıklı yardımlaĢma görülür. Ġleri yaĢlarda bile anne baba 

sorumluluklarının sürmesi buna örnektir (Öztop, vd. 2009: 957-958).  
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Gençler ve yaĢlılar arasındaki bu karĢılıklı dayanıĢma maddi ve manevi destek 

Ģeklindedir. YaĢlının çocuklarına para yardımı, torunlarına bakması ve kültürel değer 

aktarımı; çocukların yaĢlı anne babaya bakması, alıĢveriĢ yapması ve duygusal destek 

bunlardan bazılarıdır. YaĢlılarımız çocuklarına miras bırakmak yerine, gelirlerini 

çocuklarıyla ve torunlarıyla birlikte harcamayı tercih etmektedir (Ġçli, 2008: 34-37).  

Aslında yaĢlılık hem bireyseldir hem toplumsal koĢullara bağlıdır. Bu nedenle 

toplumumuzda yaĢlıların yaĢam kalitesini, yaĢam memnuniyetini ve mutluluğunu arttıran 

etkenler çeĢitlilik göstermektedir: Ekonomik durum, konut ve çevre, güvenlik, eğitim ve 

bilgi, sosyal güvence, sosyal iliĢkiler, sağlık hizmetleri ve sağlık güvencesi bunlar 

arasındadır (Göcen, 2013: 99-107, 116, 122-123; Tufan, 2003: 164-166; 2010b: 14-15).  

TÜĠK‟in 2009 YaĢam Memnuniyeti AraĢtırması‟nda Türkiye‟de yaĢlara göre; 

mutluluk ve umut düzeyleri, mutluluk kaynağı olan değerler, evlilikten ve iĢten duyulan 

memnuniyet değerlendirilmiĢtir: 65+ yaĢ grubunda umut düzeyi %64.21 ve gerçek 

mutluluk %46.37‟dir. Mutluluk kaynağı değerlerde sağlık %85.14‟tür, evlilikten duyulan 

memnuniyet %68.27 memnun ve iĢten duyulan memnuniyet %61.72 memnundur 

(Bacanlı ve Terzi, 2012: 31-32).  

Yine de toplumumuzda son zamanlarda yaĢlıların mutluluk düzeyi artmıĢtır 

denebilir. Çünkü 2013 TUĠK‟na göre, Türkiye‟de 2009‟da 65+ yaĢta „mutlu‟ olanların 

oranı %54.3 iken, 2013‟te bu oran %63.4‟tür. 2014 TUĠK‟na göre, Türkiye‟de nüfusun 

%56.3‟ü mutlu ve yaĢlı nüfusun %62.9‟u mutludur. Ayrıca 2015‟te Ġstanbul‟daki 

yaĢlıların yaĢam memnuniyeti seviyesi Türkiye genelinden yüksektir (Aydemir, 2014: 81; 

Ceylan, vd. 2015: 55-56; ġentürk, 2015c: 321-323).  

YaĢlılık politikalarında da kaliteli yaşam ve kaliteli yaşlanma hedeflenir. 

Dolayısıyla Türkiye‟de yaĢam memnuniyeti araĢtırmaları giderek önem kazanmaktadır. 

2004 YaĢam Memnuniyeti AraĢtırması buna örnektir. Yine 2004‟te Muğla huzurevindeki 

yaĢlıların yaĢam doyumu %2 çok iyi, %60 iyi, %28 kötü ve %10 çok kötüdür. 2008 

Sivas‟ta evde ve kurumda kalan yaĢlıların %2.8‟i çok mutlu, %56.3‟ü mutlu, %35.2‟si 

mutsuz ve %1.4‟ü çok mutsuzdur (G. Kurt, vd. 2010: 36-38).  

YaĢlıların yaĢam memnuniyeti ve aktif yaĢlanma konusunda bazı çalıĢmalar 

baĢlatılmıĢtır. 2009 TĠYAM Solmayan Gönüller AraĢtırma Projesi bunlardan biridir 

(Tufan, 2003: 164-166; 2010b: 14-15). Günümüzde yaĢam kalitesi ve yaĢam 

memnuniyeti; psikolojik iyi olma, huzur ve mutluluk; yaĢ ve psikolojik iyi olma iliĢkisi; 



170 
 

değerler, gelenekler, din, maneviyat ve mutluluk iliĢkisi konularında araĢtırmalar 

sürmektedir (Göcen, 2013: 99-107, 116, 122-123). 

3.5.3.2. Yaşlılara Yönelik Sosyal Destek ve Sosyal İlişkiler 

Sosyal destek insanın fiziksel ve zihinsel sağlığı, topluma ahlaki ve davranıĢsal 

uyumu için gerekli deneyimdir. Modern toplumda yaĢlılar ihmal ve sosyal dıĢlanma ile 

karĢılaĢabilmektedir. Yoksulluk ve iĢitme problemi gibi durumlar yaĢlılarda sosyal 

dıĢlanmaya neden olabilir. YaĢlı kadınların yoksunluğu ve yaĢlı ayrımcılığı da 

sürmektedir; ev iĢlerinin yükü ve emekli olamama bunda etkilidir. 

Sosyal destek sistemleri bireye gerektiğinde duygusal, ekonomik ve biliĢsel 

yardım sağlayan tüm kiĢiler arası iliĢkilerdir. Sosyal ağ sosyal iliĢkilerin tümüdür; yaĢlılar 

açısından bireysel bakımı, sosyal etkinlikleri ve ev iĢlerini içerir. YaĢlının arkadaĢlarını 

ziyaret etmesi, çeĢitli hobileri olması, mali yönetimi ve kendi iĢlerini yapabilmesi 

önemlidir. Sosyal destek de yaĢlılıkta refahın, sağlık ve iyilik halinin sürmesinde; yaĢam 

kalitesinin ve yaĢam memnuniyetinin artmasında önemlidir. Özellikle eĢini kaybeden 

yaĢlıda duygusal ve sosyal yalnızlık görülebilir. Sosyal destek para, gıda ve iĢgücü gibi 

pratik destek veya sohbet etme gibi duygusal destek Ģeklinde olabilir (Kalınkara, 2011: 

158-162, 170-172).  

Sosyal destek genelde sosyal iliĢkilerin sıklığı, maddi ve duygusal yardımla 

alakalıdır. Resmi ve gayri resmi, araçsal ve duygusal destek Ģeklinde de sınıflandırılır. 

Sosyal destek yaĢlının ruh sağlığını oldukça etkiler. Gayri resmi sosyal destek yaĢlının 

yaĢam memnuniyetini arttırır, fiziksel ve psikolojik açıdan iyi olmasını sağlar. YaĢlılar ve 

yetiĢkin çocukları arasındaki karĢılıklı sosyal destek de yaĢam memnuniyetini etkiler. İyi 

yaşlanma buna örnek verilebilir. Ancak çok fazla yardım edilmesi, yaĢlı kiĢide güçsüzlük, 

bağımlılık veya yardıma muhtaçlık duygusuna neden olabilir (Öztop, vd. 2009: 958-966).  

Sosyal destek geleneksel toplumlarda oldukça güçlüdür, geliĢmiĢ toplumlarda ise 

kurumsallaĢmıĢtır. Aslında sosyal destek ve sosyal ilişkiler her toplumda önemlidir. Fakat 

yaĢlıların toplumdan beklentileri, sosyal iliĢkiler ve sosyal destek kültürlere göre 

değiĢmektedir. 1997‟de J. Sokolovsky‟nin Afrika, Ġrlanda, ABD ve Hong Kong‟da 

yaptığı araĢtırmaya göre; Afrikalı ve Asyalılar, yaĢlılara çocuklarının bakmasını faydalı 

bulurken, Amerikalı ve Ġrlandalılar yaĢlılıkta yakın aile ve akraba iliĢkilerinin problem 

oluĢturabileceğini düĢünmektedir (Güven ve ġener, 2010: 183-184).  
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Aile toplumumuzda yaĢlılar için temel duygusal, psikolojik ve sosyal destek 

sistemidir. Fakat akranlar gibi aile dıĢı destek sistemleri de bulunmaktadır. YaĢlılar için 

huzurlu aile ortamı hep tercih edilse de, gerçekte yalnız yaĢayan yaĢlılar da vardır. Sosyal 

destek hem yalnız yaĢayan yaĢlılar hem huzurevinde yaĢayan yaĢlılar için önemlidir. 

YaĢlı kiĢi ile oda arkadaĢları arasında da duygusal destek görülebilir (Ġlgar, 2008: 71-83). 

Toplumumuzda yalnız yaĢayan yaĢlıların oranı epey yüksektir. 2013 TUĠK, 2011 Nüfus 

ve Konut AraĢtırması verilerine göre, 2011‟de Türkiye‟de tek kiĢilik haneler %11.7‟dir ve 

bunların %42.2‟si 65+ yaĢta kiĢilerden oluĢmaktadır (Aydemir, 2014: 5). 

Toplumumuzda yaĢlı bakımı genelde topluluk içinde gerçekleĢir. Kurum bakımı 

yerine aile üyeleriyle birlikte veya yalnız yaĢama tercih edilmektedir. Fakat yaĢlılarımız 

aĢırı yardımdan da hoĢlanmamakta ve çocuklarına yük olmak istemediklerini 

belirtmektedir. Kısacası yardım etmek yaĢam memnuniyetini arttırır ancak yardım almak 

geleneksel toplumsal cinsiyet rolleriyle alakalıdır denebilir. Çünkü özellikle yaĢlı erkekler 

yardım almak istememektedir (Öztop, vd. 2009: 958-966).   

Sosyal iliĢkilerin gerçekleĢmesi için sosyal ortam, karĢılıklı ve yüzyüze iletiĢim 

gerekir. Sosyal aktiflik de başarılı yaşlanma göstergesi sayılır. Hobiler ve sosyal 

etkinlikler, gönüllü çalıĢmalar ve toplumsal sorumluluk projeleri bunlardan bazılarıdır. 

Sosyal iliĢkilerin canlı tutulması genelde yaĢlının yaĢam kalitesini arttırmaktadır. Çünkü 

arkadaĢ gruplarındaki iliĢkiler, birbirini anlama ve uzlaĢma kültürü önemlidir (Baran, 

2011: 1-5).   

Aslında sosyal iliĢki ağını insan kendisi oluĢturur ve iliĢki kuracağı kiĢileri 

kendisi belirler. Ancak toplum da bunda etkilidir çünkü toplumsal rolüne uymayan yaĢlı 

kiĢi dıĢlanabilir. Günümüzde yaşlılığın tekilleşmesinin uzun vadeli etkileri olabilir. Bu 

nedenle yalnız yaĢayan yaĢlıların, yaĢlanma sürecindeki gençlerin ve orta yaĢtakilerin 

sosyal iliĢkilerini geliĢtirici düzenlemeler yapılması önerilmektedir (Tufan, 2003: 192-

193, 244-246; 2007: 159; 2010: 74-75).  

Günlük yaĢamda kiĢisel iliĢkiler önemlidir. Çünkü kiĢisel ağ insanlara toplumsal 

kimlik ve saygınlık sağlar, yaĢam memnuniyetini arttırır. YaĢlının kiĢisel katılımı sosyal 

bütünleĢmeyi ve paylaĢımı arttırır, pratik ve duygusal destek sağlar. Sosyal arkadaĢlıklar 

ve baĢkalarını ziyaret etme de yaĢlı kiĢiye sosyal destek sağlamaktadır. Ancak yaĢlının 

yakın akrabaları, arkadaĢları ve komĢuları ile iliĢkilerinde denge sağlanması ve 

farklılıklara hoĢgörüyle yaklaĢılması önemlidir (Kalınkara, 2011: 158-162, 170-172).    
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YaĢlının kiĢisel özellikleri de sosyal iliĢkilerini ve iletiĢimi etkiler; yaĢ, cinsiyet, 

sosyoekonomik durum, medeni durum, vb. bunlar arasındadır. Özellikle üst 

sosyoekonomik gruptaki yaĢlıların sosyal etkinliklere katılımının yüksek olduğu 

belirtilmektedir. Aslında yaĢlının hem aile iliĢkileri hem arkadaĢlarıyla ve kendinden 

küçüklerle iliĢkileri yani çeĢitli yaĢtakilerle arkadaĢlık ve dostluk kurması önemlidir 

(Ġlgar, 2008: 71-83).  

YaĢlılar çocuklarını, anne babalarını, akrabalarını, arkadaĢlarını ziyaret etmekte 

ve onların da ziyaret etmesini beklemektedir. 2015‟te Ġstanbul‟da yapılan bir araĢtırmaya 

göre, yaĢlılar çocuklarının ve torunlarının ziyaretini veya telefonunu beklemekte; yaĢlı 

kadınlar komĢuluk iliĢkilerini ve yaĢlı erkekler de arkadaĢ iliĢkilerini önemsemektedir 

(ġentürk ve Altan, 2015b: 240-245, 267-281; ġentürk, 2015c: 299-300, 308-309, 329). 

YaĢlılarımız aile, akraba, arkadaĢ ve komĢuları ile iliĢkilerinden genelde memnun 

görünmektedir. Çünkü 2013 TUĠK‟na göre, Türkiye‟de 65+ yaĢta kiĢilerin akraba 

iliĢkilerinden memnuniyeti %80.9, arkadaĢlarıyla iliĢkilerinden memnuniyeti %83.7 ve 

komĢularıyla iliĢkilerinden memnuniyeti %82‟dir (Aydemir, 2014: 85-87). 

Genellikle çocukların evden ayrılıp kendi yuvalarını kurmasıyla sosyal iliĢkiler 

değiĢmektedir. Günümüzde üç kuĢağın birlikte yaĢadığı aileler azalmaktadır. EĢler 

arasındaki iliĢki uyumlu ise ebeveyn çocuk iliĢkisine duyulan istek daha azdır. Aile dıĢı 

sosyal iliĢkiler iyi ise yalnızlık duygusu daha azdır (Tufan, 2003: 192-193, 244-246; 

2007: 159; 2010: 74-75). YaĢlının ve ailenin birbirini benimsemesi, desteklemesi ve yeni 

yaĢam alanları bulunması önemlidir. Psikososyal Yaklaşım ve emeklilik sonrası destek 

buna örnek gösterilebilir. Öte yandan bazen duygusal travma gibi kiĢinin kendi iradesiyle, 

bazen de bakımevinde kalma gibi iradesi dıĢında yaĢlının toplumla bağı kopar. Yine de 

yaĢlının toplumla iletiĢimi arttırılır ve iliĢkileri iyileĢtirilirse yaĢam memnuniyeti artar.  

Fakat yaĢlılarla ilgili toplumsal sorunlar da bilinmektedir, bazen sosyal 

uyumsuzluklarla karĢılaĢılabilir. Hatta yaĢlının sosyal rehabilitasyon ihtiyacı da olabilir, 

yaĢlının köĢesine çekilip anıları günlük yaĢamın yerine koyarak yaĢaması buna örnektir. 

Bu durumda yaĢlı kiĢi ve çevresi, yaĢlının yakınları bütün olarak ele alınır. YaĢlının 

sosyal ortamlara girmesi sağlanır, yaĢama bağlılığı ve yaĢam kalitesi arttırılır. Sosyal 

destek ve sosyal rehabilitasyon çalıĢmaları yapılabilir, konferans ve geziler düzenlenebilir 

(Karan, 2007: 28-29).  
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Maddi ve manevi sıkıntı durumunda yaĢlıların desteğe ihtiyacı olabilir. 

Toplumumuzda genelde yaĢlının kendi sorunlarını çocuklarıyla paylaĢması beklense de, 

bu durumun pek gerçekleĢmediği anlaĢılmaktadır, duygusal paylaĢım azlığı dikkat 

çekmektedir. YaĢlıların çocuklarından pek maddi destek beklemedikleri ve almadıkları 

görülmektedir. Hatta bunun yerine bankadan kredi çekmek tercih edilmektedir. Yine 

yaĢlılarımız manevi sıkıntılarını çocuklarıyla değil; komĢuları, akrabaları ve arkadaĢları 

ile paylaĢmaktadır.  

Bazen de yaĢlılar çocuklarının ve torunlarının ihtiyaçlarını gidermeye 

çalıĢmaktadır. Öyle ki torunların yaĢlı kiĢiyi hayata bağladığı görülmektedir. YaĢlı kiĢi 

bazen torununa tavsiyelerde bulunmakta, bazen de torununun eğitim masraflarını 

karĢılamakta veya harçlık vermektedir. YaĢlıların genelde ekonomi, sağlık, ulaĢım ve 

mekan düzenlemeleri konusunda sorunları ve beklentileri bulunmaktadır. Bu konuda 

mahallede yaĢlıların bir araya gelebileceği mekanlar, bahçeli evler veya evde yaĢlıya özel 

odalar olması, bölgede kültür merkezi veya yaĢlı merkezi bulunması gibi öneriler 

gündemdedir (ġentürk ve Altan, 2015b: 240-245, 267-281; ġentürk, 2015c: 299-300, 308-

309, 329). 

Sosyal iliĢkiler insanın davranıĢlarını olumlu veya olumsuz yönde etkileyebilir. 

Duygusal bağlılığın ve sosyal bağların olmaması, sosyal iliĢkilerin azalması ise yalnızlığı 

arttırmaktadır. Sosyal destek yetersizliği ve yalnızlık insanın mutluluğunu ve iyilik halini 

etkilemekte, psikososyal strese neden olmaktadır. Yaşlılıkta yalnızlık ise yaygın bir 

durumdur. KiĢiler arası yakın iliĢkiler yaĢam memnuniyetini de etkiler. Özellikle arkadaĢ 

ve akran grubu dostluğunun yaĢlının yaĢam memnuniyetini arttırdığı görülmektedir. 

Huzurevindeki yaĢlıların iletiĢim kurdukları kiĢiler ise genelde sağlık personeli ve oda 

arkadaĢları ile sınırlıdır. Kısacası yaĢlılık döneminde sosyal iliĢkilerin canlı tutulması 

yaĢlının yalnızlık hissetmemesi ve sosyal ihtiyaçların karĢılanması açısından önemlidir 

(Kahraman, vd. 2011: 2-5, 12). 

3.5.3.3. Yaşlılara Yönelik Sosyal Dışlama ve Sosyal Bütünleşme  

Sosyal dışlanma toplumsal iĢlevlerin dıĢında bırakılma ve zarar görmedir, 

yurttaĢlık haklarından yoksunluk buna örnek gösterilebilir. Aslında gelir kaybı veya 

suçluluk gibi nedenlerle ortaya çıkan sosyal dıĢlanma bireylerin ve grupların yaĢadıkları 

topluma tam katılımını engellemektedir. Sosyal bütünleşme topluma katılmak ve 

toplumun bir parçası olmaktır. Toplumda madde bağımlıları ve suçlular gibi sosyal 
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dıĢlanmaya maruz kalanlar olabilir. YaĢlıların toplumdan dıĢlanma sebepleri ise çok 

çeĢitlidir. 2006‟da hazırlanan 1. Türkiye Gerontoloji Atlası Raporu‟na göre, yaĢlının 

sosyal güvenliğinin olmaması, yoksulluk ve bakıma muhtaçlık sosyal dıĢlanma nedenidir. 

Özellikle çok yaşlılar ve engelli yaşlılar sosyal dıĢlanmayla karĢılaĢmaktadır (Tufan, 

2003: 195-199; 2007: 11, 14; 2010: 76-79, 93; 2010a: 8-9).   

 Modern toplumda sosyal eĢitsizlik ve dezavantajlar üreten toplumsal 

tabakalaĢma ve sosyal dıĢlama görülebilir. Yaşlıların dışlanması, gençlik yaĢlılık ve 

zenginlik yoksulluk ayrımı gibi durumlar bunlardan bazılarıdır. Üstelik zengin yaĢlılar da 

dahil, tüm yaĢlılar toplumda yaş ayrımcılığına maruz kalabilirler. Öte yandan ekonomik 

avantajlar, toplumsal hiyerarĢi ve statü gibi bazı toplumsal bölünmeler de kuĢaklar boyu 

sürmektedir (Bilton ve Bonnett, 2008: 68-69, 80-92). 

Özellikle dezavantajlı gruplarda sosyal dıĢlanma belirginleĢebilir. YaĢlanmaya 

bağlı sosyal dıĢlanma ise yaĢla, dezavantajlarla, toplumla veya yaĢ ayrımcılığıyla alakalı 

olabilir. Bu konuda yaĢlının sosyalliğinde azalma, düĢük gelir ve sınırlı sosyal hizmetler, 

toplumda ilgi ve dostlukta azalma, yaĢlının rol ve statü kaybı gibi örnekler verilebilir. 

Sosyal dıĢlanmada yaĢlı kiĢi üretim, tüketim ve tasarruf etkinliklerinden, sosyal 

etkinliklerden uzaklaĢmaktadır. Ayrıca sosyal iliĢkilerden dıĢlanma da görülebilir. Bu 

durumda aile ve komĢuluk iliĢkileri azalabilir (Gökçearslan ve Dölek, 2006: 396-399).  

Öte yandan kültürümüzde sosyal bütünleĢmeyi, sosyal dayanıĢmayı ve sosyal 

güvenliği destekleyen kurumlar varlığını sürdürmüĢtür. Dul ve kimsesiz yaĢlılara yardım 

amaçlı vakıflar bulunmaktadır (C. Doğan, 2007: 43-45). Din kurumunun sosyal 

bütünleĢmeyi ve dayanıĢmayı teĢvik edici, toplumsal kontrol sağlayıcı iĢlevleri 

bilinmektedir. E. Durkheim, T. Parsons ve R. Bellah‟ın vurguladığı Bütünleşme teorileri 

bunlardan bazılarıdır. Ancak dini değerlerin sosyal bütünleĢmeyi arttırıcı etkisi her zaman 

gerçekleĢmez. Bazen değer çatıĢması veya dinin sosyal bütünlüğü bozucu etkisi de 

görülebilir (Aydınalp, 2012: 98-102, 112; Günay, 2006: 222-231, 294).  

YaĢlılıkta yalnızlaşma ve toplumdan dışlanma çağımızın önemli 

sorunlarındandır. Kuzey Avrupa‟da yaĢlıların %5-15‟i, Yunanistan‟da ise %36‟sı kendini 

yalnız ve toplumdan soyutlanmıĢ hissetmektedir. Ayrıca AB 2002 Sosyal Güvenlik ve 

Sosyal Entegrasyon Raporu‟na göre sosyal dıĢlanma ve sosyal bütünleĢme açısından, 

düĢük gelir durumu ve engellilik gibi nedenlerle, yaĢlılık risk faktörü sayılmaktadır 

(Tufan, 2003: 195-199; 2007: 11, 14; 2010: 76-79, 93, 101-103). YaĢlılarda sosyal 
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dıĢlanma riski toplumsal, kültürel ve bölgesel olarak değiĢir; AB ülkeleri ve Japonya farkı 

dikkat çekicidir. AB üyesi ülkelerde yaĢlıların hem sosyal korunma hakkı hem sosyal 

dıĢlanma ve yoksulluğa karĢı korunma hakkı bulunmaktadır. Dolayısıyla yaĢlılara yönelik 

hizmet ve kolaylıklar, istihdam, konut ve eğitim imkanları vardır.   

Modern toplumda sosyal dıĢlanmayı arttıran sosyal faktörler; farklılaşma, 

rasyonelleşme, bireyselleşme ve küreselleşmedir (Örneğin kurum bakımı, kurallar ve 

planlı yaĢam, bireysel yaĢam biçimi ve dünya sosyal sistemi). Bu toplumsal geliĢmeler 

toplumun sosyal yapısını; aile, arkadaĢlık ve komĢuluk iliĢkilerini etkiler. Ayrıca 

iĢgücüne katılım, çalıĢma ortamı ve yaĢanan çevrenin değiĢimi de etkilidir. Büyük 

kentlerde yaĢam ve sosyal etkileĢim azlığı da yaĢlıları etkilemektedir (Kalınkara, 2011: 

173-188).  

KiĢinin eĢinin olmaması ve huzurevinde yaĢama da sosyal dıĢlanmaya neden 

olabilir; yaĢlı kiĢi güvensizlik ve terk edilmiĢlik duygusu yaĢayabilir. Aslında sosyal 

dışlanma bireyin toplumda kabul edilen bir yerinin olmaması yani sosyal rol eksikliği, 

duygusal dışlanma (izolasyon) da bireyin yaĢamında sevgi objesi olmaması yani sosyal ve 

duygusal iliĢki eksikliğidir. YaĢlılıkta yalnızlığın bireysel ve çevresel nedenleri olabilir. 

Sosyal iliĢkilere girememe ve utangaçlık; yetersiz sosyal, kültürel ve ekonomik koĢullar 

bunlardan bazılarıdır (DanıĢ, 2008: 6-8). 

Öte yandan sosyal dıĢlanma her zaman gerçekleĢmez çünkü yaĢlılar birbirinden 

farklıdır, sosyal eĢitsizlik ve dezavantajlar da kiĢiye göre değiĢir. Üstelik yerleĢik kültürel 

kalıplara uymayan çok sayıda yaĢlı vardır, özellikle bakımlı yaĢlılar dikkat çekicidir. 

Günümüzde emekliliği de yaĢ ayrımcılığı sayanlar bulunmaktadır. Bazen de yaĢlıları genç 

kuĢaktan ayıran ortak kuşak kimliği duygusu geliĢir ve toplumsal koĢullar bunu destekler. 

YaĢlılar için tasarlanmıĢ ürünler ve tatil paketleri bu konuda dikkat çekici örneklerdir.  

Modern toplumda yaĢlılığın yerinin ve anlamının belirsizleĢmesi de sosyal 

dıĢlanmayı arttırabilir, özellikle ileri yaşlılıkta dışlanma görülebilir. Toplumsal yaĢlanma 

araĢtırmalarında yaĢlıların -genelde yaĢlı kadınların- marjinalleĢmesine ve sosyal 

dıĢlanma çeĢitlerine odaklanılmaktadır. YaĢlı yoksulluğu, toplumsal cinsiyet, beyaz yakalı 

yaĢlılar ve az avantajlı yaĢlılar farkı üzerinde durulmaktadır (Bilton ve Bonnett, 2008: 68-

69, 80-92).  

Bazı ülkelerde yaĢlıların sosyal dıĢlanmasını önlemeye ve sosyal çevre 

oluĢturmaya yönelik çalıĢmalar vardır. AB ülkelerinde yaĢlı göçmenlere yönelik 
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çalıĢmalar, Ġngiltere‟de sosyal dıĢlanmaya maruz kalan yaĢlılara yönelik etkinlikler, 

Avusturya‟da dezavantajlı yaĢlılara yönelik hizmetler, Türkiye‟den gelen göçmen 

kadınlara spor ve beslenme kursları, vb. bunlardan bazılarıdır (Ceylan, vd. 2015: 95-96). 

Sosyal dıĢlanmada kişisel faktörler ise önemli yaĢam olayları, kiĢisel geçmiĢ, 

sağlık sorunları, problemlerle baĢetme kapasitesi ve sosyal yeterliktir. BoĢanma ve 

iĢsizlik, engellilik, yaĢam koĢulları ve gelir durumu, stres ve sosyal iliĢkiler buna örnek 

gösterilebilir. Sosyal dıĢlanma kiĢisel refahı ve toplumu olumsuz yönde etkilemektedir. 

Dolayısıyla sonuçta marjinalleĢme, kurumsal dıĢlanma, uyum ve dayanıĢma eksikliği 

görülebilir (Kalınkara, 2011: 173-188).  

Modern toplumda bireyselleşme süreci genç ve yaĢlı kuĢakların ayrı evlerde 

oturmasına yol açmıĢtır. Günümüzde Almanya‟da yaĢlıların %90‟ının çocuklarından ayrı 

yaĢadığı belirtilmektedir. Toplumumuzda da benzer geliĢmeler görülmektedir. Ancak ayrı 

evde otursalar da, yaĢlıların kendilerini pek yalnız hissetmedikleri de söylenmektedir. 

Çünkü bu durumda yaĢlıların sosyal ilişki ağı önem kazanmaktadır. Yani arkadaĢlar ve 

komĢular, karĢılıklı ziyaretler ön plana çıkmaktadır. Genç ve yaĢlı aile üyeleri arasında 

karĢılıklı maddi destek ve hizmet alıĢveriĢi de sürer. Toplumuzdaki büyükanneler ise 

Avrupa‟dakilerden farklıdır. Genç yaĢta büyükanne olan ve ekonomik özgürlüğü kısıtlı 

kadınlar buna örnek gösterilebilir (Tufan, 2003: 195-199; 2007: 11, 14; 2010: 76-79, 93).  

Günümüzde toplumumuzda kentteki yaĢlılar ailenin diğer üyeleriyle birlikte aynı 

evde değil, çocuklarına yakın ancak kendi evlerinde yalnız yaĢamayı tercih etmektedir. 

Bu konuda yaĢlının bağımsız hayat sürme isteği, manevi ihtiyaçları, vb. de etkilidir. YaĢ 

ilerledikçe toplumdan dışlanma, yalnızlık ve yabancılaşma duyguları artabilir. Çünkü ileri 

yaĢlarda güven azlığı, duygusal ve sosyal yalnızlık görülebilir. 

YaĢlılıkta sosyal uyum ise eğitim, meslek, gelir, sağlık durumu ve sosyal katılım 

gibi çok çeĢitli etkenlere göre değiĢmektedir. Çünkü toplumsal hayata katılım kiĢinin 

sosyalliği ve bireysel özellikleri ile de ilgilidir. Bazı kiĢilerin benmerkezci düĢünmesi 

buna örnektir. Bazı ülkelerde yaĢlı yetiĢkinler için üniversitelerde öğretim programları ve 

çeĢitli kurumlarda kurslar bulunmakta, yaĢlılar derslere ve spor etkinliklerine 

katılabilmektedir. Ayrıca insan iliĢkilerini düzeltici ve sosyal iliĢkileri arttırıcı eğitimler 

verilebilir (Ġlgar, 2008: 73-82).  

YaĢlıların hayır kurumlarına, gönüllü hizmet ve dernek çalıĢmalarına katılması 

toplumsal entegrasyonu arttırabilir. YaĢlı yoksulluğunun ve bakıma muhtaçlığın 
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azaltılması yönünde çalıĢmalara da ihtiyaç duyulmaktadır. Bu konuda Bakım sigortası 

modeli, sosyal bakım sigortası ve bakım parası, bakım hizmetleri gibi öneriler gündeme 

gelmektedir (AbduĢoğlu, 2012: 87; Tufan, 2003: 195-199; 2007: 11, 14; 2010: 76-79, 93, 

101-103; 2010a: 9). 
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                                     3.6. YAġLILIK VE SĠYASET 

Tezimizde yaĢlılık ve siyaset konusu otorite, yaşlılık politikası ve yaşlı hizmetleri 

açısından ele alınmaktadır. YaĢlı hizmetleri ülkemizde yetersiz kalmaktadır. Bu nedenle 

yaĢlı hizmetlerinin ve yaĢlılık politikalarının geliĢtirilmesine ihtiyaç duyulmaktadır. 

YaĢlılarımızın siyasal katılımına ve siyasal tercihlerine ise araĢtırmamızda kısaca 

değinilmektedir.  

3.6.1. Modern Toplumda Siyaset, Din ve Yaşlılar 

Otorite kavramı çeĢitli anlamlarda kullanılır. U. Beer (1975) toplumda otorite 

kavramının anlamlarını araĢtırmıĢ; insancıllığı-bilgeliği ve makamı-iktidar gücünü temsil 

edenler ayrımı yapmıĢtır. Otorite bazen yaĢlılık, saygı, sorumluluk, tecrübe, örnek insan 

ve rehberlik; bazen de hiyerarĢi, diktatörlük, para, amirlik ve Ģiddet gibi anlamları 

çağrıĢtırmaktadır. Yani tarihsel süreçte otorite farklı anlamlarda kullanılmıĢtır. Antik 

dönem buna örnek gösterilebilir. Eflatun ve Seneca ideal, mantıklı ve bilge yaĢlının 

insancıl yönünü vurgulamaktadır. Oysa Romalı bir vatandaĢ için bu kavram günlük 

yaĢamdaki otorite anlamına gelmektedir. Aristoteles ise yaĢlılar hakkında karamsardır, 

yaĢlıları kavgacı ve hırçın bulmaktadır (Tufan, 2002: 177-184; Kaygusuz, 2008: 216). 

R. Sennett‟e göre (1990), otorite yetiĢkin insan rollerindendir, insanın kendine 

hakim olmasını ve özgüveni gösterir. Gerçek otorite baskı ve Ģiddete karĢıdır çünkü 

insanın bağımsızlık hakkına saygı gösterilir. Otoritesini kanıtlamıĢ kiĢi, baĢkalarının 

kendisine uymasını sağlayan doğal güce sahiptir ve insanları yönlendirir. Oysa örneğin 

Antik Roma‟da aile reisine verilen sınırsız haklar aile üyeleri arasında çatıĢma, 

kıskançlık, kin ve nefrete yol açmaktadır (Tufan, 2002: 182-190). 

Aslında bütün toplumlarda yaĢ grupları ve bunlara göre belirlenen statüler 

bulunmaktadır. Çocuklar tüm toplumlarda sevilir ancak statüleri yüksek değildir, 

gençlerin ve orta yaĢtakilerin statüleri de yaĢları nedeniyle yükselmez. YaĢlılar ise bilgi 

ve deneyim birikimi nedeniyle statü kazanır ve hürmet görürler. YaĢlanma bireysel olsa 

da, her toplumun kendine özgü kültürü ve değerleri, yaĢlıya verdiği yeri ve değeri belirler.  

Tarımla uğraĢan geleneksel toplumda yaşlılar ailenin otoritesi konumundadır; 

ekonomik, politik, dini ve sosyal her konuda karar verirler. GeniĢ aile güç anlamına gelir 

ve bu gücün temsilcisi de yaşlı erkektir. Geleneksel toplumda gençlerin yaĢlılara saygı 

göstermesi beklenmektedir. Hatta köy toplumunda „büyüğünü küçüğünü bilmek‟ 

önemsenir. Toplumumuzda köylerde yaĢlıların ailedeki iĢlevi ise kiĢiye göre 
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değiĢmektedir. Ailede çocuk bakımı, insan iliĢkilerini düzenleme veya dini konularda 

rehberlik bunlardan bazılarıdır.  

Modern toplumda ise çekirdek ailedeki yaĢam tarzı farklıdır ve bireyselleşme 

görülür. YaĢlı otoritesinin, tecrübe ve geleneğin yerine bilimsel bilgi geçmiĢtir. Yani 

modernleĢme yaĢlanmayı sağlasa da, sorunlar bitmemiĢtir (A. Canatan, 2012: 363-364; 

Konak ve Çiğdem, 2005: 35-37). 2014 Kalkınma Bakanlığı Raporu‟na göre, 

toplumumuzda yaĢlının ailedeki ve toplumdaki statüsünün azaldığı, özellikle ileri 

yaĢlılıkta otorite rolünün kaybedildiği belirtilmektedir (Ceylan vd. 2015: 65).   

YaĢlanan kiĢi çevresinde otoritesi kalmadığını ve sözlerine kulak asılmadığını 

düĢünebilir. EndüstrileĢmiĢ ülkelerde yaĢlılar genç kuĢaklara karĢı sayısal üstünlüklerini 

kullanabilir, çeĢitli organizasyonlarda çıkarlarını ve demokratik haklarını savunurlar. 

Bunu genç kuĢaklara haksızlık sayanlar da vardır. Çünkü genç kuĢak ve yaĢlı kuĢak 

arasında otoriterlik mücadelesi olabilir. Günümüzde sosyal, ekonomik ve teknolojik güç 

gençliğin elindedir. Siyasal alanda da Gençleşme Akımından bahsedilse de, siyaset hala 

yaĢlılar tarafından yürütülmektedir. Hatta gelecekte insan ömrünün giderek uzamasının ve 

otoritenin yaĢlıların eline geçmesinin mümkün olduğu belirtilmektedir (Tufan, 2003: 59-

79; 2007b: 20, 42, 100-123).  

Toplumlarda dini otorite ve diğer otorite Ģekilleri iç içedir. Dini, ekonomik ve 

siyasal otorite bir arada bulunabilir. Dini otorite ve dini lider güce ve yetkiye sahiptir, 

kültürel açıdan da önemsenir. Evlilik onayı, aile ahlakı, din ve ekonomi iliĢkisi bunlardan 

bazılarıdır. ModernleĢme sürecinde dini metinlerin yeniden yorumlanması gibi yeniden 

yapılanma ve uzmanlaşma dini otoriteyi de etkileyebilir. Genelde dini otorite uzmana 

veya potansiyel karizmatik kiĢiye bırakılır (Borg, 2012: 325-335). Aslında toplumsal ve 

dini açıdan otoritenin toplumda benimsendiği anlaĢılmaktadır. Gönüllü çalıĢmalar 

yapılmakta; yerel, ulusal ve uluslar arası iliĢki ağları bulunmaktadır. Dini gelenek ve 

topluluklarda da merkezi otorite veya yaygın otorite görülebilir (Örneğin ABD‟de 

Protestanlarda gevşek otorite sistemi. Ammerman, 2012: 413-417).   

U. Beer‟e göre (1975), Alfred Weber otoriteyi makam, uzman ve kişilik otoritesi 

Ģeklinde sınıflandırmaktadır. Ġnsanın makamıyla, eğitim ve uzmanlaĢmayla elde ettiği 

otorite önemli olsa da; gerçek otorite kişisel otoritedir. Bazı kiĢisel özelliklerin kitleleri 

harekete geçirdiği bilinmektedir. Bu durumda makam ve uzmanlık otoriteleri, kiĢisel 

otorite etrafında toplanmaktadır.  
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Modern toplumda yaĢlının toplumsal değerinin ve statüsünün azaldığı 

vurgulanır. Günümüzde yaĢlı insanın makam ve uzmanlık otoritesi pek kalmamıĢtır 

denebilir, zaten çocuklar kendi ailelerini kurmaktadır. Artık emeklilik vakti gelenler iĢ 

hayatını ve uzmanlık otoritesini genç kuĢaklara bırakmak zorundadır. Eskiden mesleki 

bilgi ve tecrübeyi yaĢlılar gençlere aktarırken, günümüzde bu durum tersine dönmüĢtür 

denebilir çünkü dedeler torunlardan bilgi almaktadır.  

YaĢlı otoritesi kişisel, işlevsel (profesyonel) ve kurumsal otorite açısından da ele 

alınabilir. Yaşlının kişisel otoritesi çeĢitli etkenlere göre değiĢir; yaĢ, cinsiyet, fiziksel ve 

zihinsel yetenekler, vb. özellikler önemlidir. Bu nedenle yaĢlılık döneminde kiĢisel otorite 

önerilse de, gençlik ve orta yaĢlılık döneminde otoritesi olmayanın, yaĢlanınca bunu elde 

etmesi pek mümkün değildir.   

Profesyonel otorite uzman bilgisine dayanır. Bu nedenle alanında eğitimli uzman 

yaĢlıların gençler açısından rekabet oluĢturması mümkündür. Fakat gençlerin uzman 

yönetici yaĢlılara güvenmediği ve yaĢlıların eğitimini yetersiz gördüğü vurgulanmaktadır. 

Ayrıca bazıları yaĢlıların tecrübesine artık ihtiyaç kalmadığını düĢünmektedir. Kurumsal 

otorite insanın konumuyla ve kurumla alakalıdır. YaĢlı kiĢinin bir kurumda yöneticilik 

yapması buna örnektir. Fakat gençler yaĢlıların kurumsal otoritesinden pek 

hoĢlanmayabilirler. Bazı gençler yaĢlıların etik değerleri pek önemsemediklerini 

düĢünmekte ve yaĢlı yöneticileri baĢarısız bulmaktadır. Ayrıca günümüzde genç dinamik 

yönetici vurgusu yapılmaktadır. 

L. Rosenmayr‟e göre (1983), farklı kültürler modernleĢme sürecini farklı 

Ģekillerde geçirmektedir. Avrupa ve Türkiye modernleĢmesi birbirinden farklıdır. 

Dolayısıyla yaĢlının ille de toplumdaki konumunu yitirmesi gerekmez. EndüstrileĢmiĢ 

ülkelerde yaĢlıların sorunları çözülse de, itibar kaybı olabilir. Aslında gelenekler de 

insanlar üzerinde otorite kurar hatta gelenek otoritesi zamanla bürokratik otoriteye 

dönüĢebilir.  

YaĢlılık ile toplumsal ve siyasal geliĢmeler karĢılıklı etkileĢim içindedir. 

Günümüzde siyasi ve ideolojik açıdan yaĢlılık koĢulları değiĢmekte, yaĢlıların sayısı ve 

siyasal güçleri artmaktadır. Modern toplumda yaĢlıların sorunları ise çeĢitli Ģekillerde 

gündeme getirilmekte, yaĢlı lobileri ve temsilcilikleri kurulmaktadır. Ayrıca ekonomik ve 

sosyal güvenlik, toplumsal yaĢlanma, yaĢlı bakımı, yaĢam kalitesi, yaĢlılık kültürü ve 
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gençlik kültürü, çocukluk ve yaĢlılık, yaĢlının rol kaybı ve rol artıĢı gibi konular 

gündemdedir (Tufan, 2003: 59-92, 104-119, 147-152; 2007b: 20, 42, 65, 100-123).  

ModernleĢme sürecindeki toplumsal değiĢimler yaĢam tarzını da değiĢtirmiĢtir, 

sanayileĢme ve kentleĢme buna örnektir. Aslında sosyal çevre ve sosyopolitik ortam 

insanların siyasal ve dini kimliğini etkilemektedir. Siyasal tutumlar toplumsallaĢma 

sürecinde edinilir. Aile, akran ve arkadaĢ grubu, eğitim, din, kültür, kitle iletiĢim, siyasal 

sistem ve partiler siyasal toplumsallaĢmada etkili olabilir. Siyasal parti tercihleri de çeĢitli 

etkenlere göre değiĢmektedir. Bu konuda genç ve yaĢlı seçmenler, cinsiyet, yaĢ, sosyal 

statü, bölge, din ve milliyet gibi etkenler sıralanabilir.  

Tarihsel süreçte sağ sol ayrımı gibi siyasal farklılaĢmalar görülmektedir. YaĢ ile 

parti tutma ve siyasal farklılaĢma arasındaki iliĢkiler değiĢebilir. Genç seçmenlerin ve 

yaĢlı seçmenlerin siyasal tercihlerinin zamana ve ülkeye göre de değiĢtiği belirtilmektedir 

(ġ. Doğan, 2010: 118-125). Yine de yaĢlıların karar süreçlerine katılımı ve temsili 

önemlidir. Bu nedenle siyasi partilerde Gençlik kolları gibi YaĢlılık kolları oluĢturulabilir. 

Ayrıca çalıĢmak isteyen yaĢlılara istihdam imkanı sağlanabilir. 2004‟te YaĢlılar 

koordinasyon merkezleri kurulmuĢtur; yaĢlılara yönelik kültürel ve sosyal etkinlikler, 

sağlık ve danıĢmanlık hizmetleri de planlanmaktadır (Hotar, 2012: 22-24; Kırdı, vd. 2007: 

14-15, 29-30, 38, 41, 85-91, 107). 

Öte yandan siyaset ve din iliĢkisi aslında tarih boyunca gündemde kalmıĢtır. 

Modern toplumda da siyasi liderlerin dini kurumlarla iliĢkisi olabilir (Örneğin George W. 

Bush ve Evangelist Hristiyanlar). Hatta bazen din politikayı etkiler; liderlik ve karar 

verme araĢtırmaları bunu göstermektedir. Politikanın dini etkilemesi de mümkündür. 

Siyasi etkinlikler, siyasal liderlerin din dili kullanması; arabuluculuk, barıĢ ve sosyal 

yardım çalıĢmaları buna örnek verilebilir (Donahue ve Nielsen, 2013: 557-563). 

Ġnsanların dini ve siyasi tercihleri birbirini etkileyebilir; ki Avrupa‟da dine 

mensup olma ve parti seçimi iliĢkisi araĢtırmalarstermektedir. Yine ulusal ve uluslar arası 

iliĢkilerde de dinin veya dini organizasyonların etkisi görülmektedir. Özellikle ABD‟de iç 

siyaset ve dini organizasyonlar iliĢkisi veya uluslar arası iliĢkilerde din etkisi 

bilinmektedir. Toplumumuzda da seçmenlerin dini tercihlerinin parti tercihlerini 

etkilediği anlaĢılmaktadır. Özellikle seçilecek adayın kimlik yapısının ve genel dindarlık 

durumunun önemsendiği belirtilmektedir. Yani modern toplumda da din, bireysel ve 

toplumsal yaĢamda, siyasette ve diğer toplumsal kurumlarda yerini korumaktadır. Öyle ki 
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bir taraftan siyasi hedefler ve din iliĢkisi; diğer taraftan küreselleĢme, din ve siyaset 

iliĢkisi sürmektedir denebilir (Eren, 2012: 626-629).  

M. Perlmutter ve E. Hall‟e göre (1992), „yaĢlandıkça insanların daha tutucu 

oldukları‟ görüĢü yaygındır. Oysa tutuculuk eğilimi eğitim durumu, yetiĢme koĢulları ve 

çıkarlar gibi bazı etkenlere göre değiĢir. Aslında bütün yaĢ grupları toplumdaki liberal 

veya muhafazakar gibi genel eğilimlere uyarlar. Üstelik aynı yaĢ grubundaki siyasal 

eğilim farkı, değiĢik yaĢ gruplarından daha fazla olabilir. Siyasal etkinliklere katılım da 

kiĢiye veya ülkeye göre değiĢir. Öyle ki 1990‟da ABD‟de genç yetiĢkinlerin siyasal 

etkinliklere katılımı diğer yaĢ gruplarından daha azdır. 

Öte yandan siyasal katılım ileri yaşlarda da sürmekte ve 70-95 yaĢ arası buna 

örnek gösterilmektedir. Çünkü insan yaĢlandıkça, siyasete ilgisi artabilir veya azalabilir; 

75 yaĢta oy verme eğiliminde artıĢ veya yine 75-80+ yaĢta siyasete ilgide azalma 

görülebilir. Oy verme davranıĢı ise cinsiyet, eğitim durumu ve evli olma gibi çok çeĢitli 

etkenlerle alakalıdır. Dünyada yaş siyaseti henüz yaygın değildir ve yaĢlıları destekleyen 

kuruluĢların sayısı da azdır. 

Ancak yaşlıların sayısının artması ve seçmenin demografik yapısındaki değiĢim 

siyaseti etkileyebilir. Dolayısıyla siyasi partiler yaĢlıları daha çok önemseyebilir ve 

politikaların Ģekillenmesinde yaĢlıların rolü artabilir. Bu durumda gençlerin aleyhine 

politik kararlar alınabileceği ve kuĢaklar arası çatıĢmanın artabileceği belirtilmekte, 

ailenin öneminin azalması buna örnek gösterilmektedir. YaĢ siyasetinin yaĢlılarla gençleri 

karĢı karĢıya getirmemesi için kuĢaklar arası eĢitlik önerilmektedir. Kuşaklar arası eşitlik 

ulusal kaynakların yaĢ gruplarına adaletli Ģekilde dağıtılmasıdır. Böylece bütün toplumsal 

düzenlemeler yaĢa değil, ihtiyaçlara göre yapılır (Onur, 2011: 351-353; Tufan, 2002: 121, 

177-181).  

3.6.2. Modern Toplumda Yaşlılık Politikası ve Yaşlı Hizmetleri  

YaĢlılık politikaları Avrupa‟da 1980‟lerden itibaren gündeme gelmiĢtir, sosyal 

ve ekonomik politikalarla birlikte ele alınır. AB ekonomi politikası bunlardan biridir. 

Ülkemizde ise yaĢlılıkla ilgili yeni yeni adımlar atılmaktadır denebilir, 2007 Emeklilik 

Yasası çıkarılmıĢtır. Yaşlı hizmetleri genelde yaĢlı insanlara yönelik çalıĢmalardır. Bu 

çalıĢmalarda yaĢlılığa hazırlanma, yaĢlının topluma katılımı ve sosyal iliĢkiler önemsenir. 

Bu hizmetlerde yaĢlı sorunları yaĢlılarda yalnızlık, bakım ve destek gereksinimi gibi tüm 
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yönlerden ele alınmaya çalıĢılmaktadır (DanıĢ, 2008: 1; Tufan, 2007: 26-30, 55-64, 79-

80, 92-98, 123-129, 149-161; 2007d: 1-4; 2010: 102-103).   

Modern toplumda yaĢlılığa bakıĢ pek olumlu değildir. Hatta yaĢlının toplumsal 

yaĢamdan dıĢlanması ve yaĢ ayrımcılığı görülebilir. Ancak yaĢlılıkla ilgili sosyal 

politikalarda ve yaĢlılık politikalarında yaĢlıların toplumsal entegrasyonu ve yaĢam 

kalitesinin arttırılması hedeflenmektedir (Gökyay, 2005: 124-126; Kumtepe ve Akay, 

2012: 77-78). YaĢam süresinin uzaması ve emeklilik ödemeleri, ailenin yapısal ve iĢlevsel 

değiĢimi gibi toplumumuzdaki demografik ve sosyoekonomik değiĢimler de yaĢlılara 

yönelik sosyal politikaların ve yaĢlı hizmetlerinin geliĢtirilmesini zorunlu kılmaktadır. 

YaĢlılarımızın hem ailelerinden hem belediyelerden ve devletten beklentileri 

bulunmaktadır (Ceylan, vd. 2015: 61-81, 105-106; ġentürk, 2015c: 325-327, 339).  

Tarihsel açıdan kültür ve geleneklerimizde yaĢlıların korunması esastır, yaşlı 

hizmetleri uygulamalarına rastlanır. Cumhuriyet öncesinde de sonrasında da yaĢlılara 

yönelik hizmetler bulunmaktadır. Günümüzdeki yaĢlılık politikası ve yaĢlı hizmetleri ise 

sosyal güvenlik hizmeti ve sosyal hizmetler Ģeklindedir. Sosyal sigorta ve emekli aylığı, 

sosyal yardımlar ve kurum bakımı bunlardan bazılarıdır (Örneğin 1963-2013 arası BeĢ 

yıllık kalkınma planları; yaĢlılık hizmetleri, yaĢlı koruması ve bakımı. 1977‟den itibaren 

65+ yaĢta muhtaç, güçsüz ve kimsesizlere aylık bağlanması. Kalınkara, 2011: 267-273, 

304-311; Kırdı, vd. 2007: 14-15, 29-41, 85-91, 107).   

YaĢlılık politikalarında yaşlılık ve yaşlanma süreci; yaĢlanmanın biyolojik, 

psikolojik, sosyal ve kültürel boyutları önemsenir. YaĢlanma sürecinin iyileĢtirilmesi ve 

yaĢam memnuniyetinin arttırılması hedeflenmektedir. YaĢlının yaĢam koĢulları ve çevre 

dikkate alınır. Kamu taĢıtlarındaki düzenlemeler ve bariyersiz çevre düzenlemeleri 

bunlardan bazılarıdır. 2007 Birinci Türkiye YaĢlılık Raporu‟na göre, yaĢlılıkta sosyal 

güvenlik, ekonomik güvence, engellilik, bakıma muhtaçlık ve sosyal dıĢlanma konuları 

önceliklidir. Toplumumuzda sosyal güvenlikten en az yararlananlar ise ileri yaşta kişiler 

ve kadınlardır. Hasta, engelli, bakıma muhtaç ve dul yaşlılar daha dezavantajlıdır. 

Dolayısıyla günümüzde her çalıĢanın sigortalı olması, yaĢlılara sosyal güvenlik ve asgari 

düzeyde gelir sağlanması önerilmektedir (Hazer, 2012: 342-346; Kırdı, vd. 2007: 14-15, 

29-41, 85-91, 107; Kutsal, 2005: 41-43).    

Yaşlılık politikalarında yaĢlıların ihtiyaçlarının karĢılanması ve gençlerin 

toplumsal yaşlanma fırsatlarından yararlanması hedeflenmektedir. Gençlere mesleki 
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eğitim verilmesi ve kalifiye eleman yetiĢtirilmesi de önemlidir. Ailede ve toplumda sosyal 

bütünleĢme esastır. YaĢlılar açısından bölgesel eĢitsizliklerin giderilmesi beklenmektedir. 

Özellikle köyden kente göçün getirdiği eĢitsizlikler, kırsal ve kentsel alan farkı dikkat 

çekicidir. Ayrıca yaĢlılara yönelik bilgilendirme ve düzenlemelere ihtiyaç vardır. 

YaĢlılara psikososyal danışmanlık hizmetleri verilebilir, emekliliğin ve sigortalı olmanın 

önemi vurgulanabilir. Herkese asgari emeklilik ve sosyal bakım sigortası sağlanabilir. Öte 

yandan eğitim ve gelir durumunda iyileĢme de yaĢlıların yaĢamını oldukça etkiler. Çünkü 

böylece bireysel geliĢim ve sosyal konumda yükselme sağlanır, yaĢlı kiĢi daha iyi maddi 

ve manevi koĢullarda yaĢayabilir. 

Sosyal politikalarda yaĢlılık öncesi dönemlerin yaĢlılık sürecine etkisi 

önemsenir. Sosyal iliĢkiler ve alıĢkanlıklar bunlardan bazılarıdır. Genelde yaĢlılık 

öncesinde ve yaĢlılıkta yaĢam kalitesinin arttırılması esastır. Böylece aktif yaşlanma da 

sağlanabilir. YaĢlılara yönelik danıĢmanlık ve rehabilitasyon merkezleri, günlük bakım 

merkezleri, profesyonel bakım ve kısa süreli bakım hizmetleri sunulabilir. Ayrıca 

kurumsal bakımda kalite arttırılabilir.  

Öte yandan gençlik ve yaşlılık politikaları birbirinden bağımsız değildir çünkü 

toplumsal yaşlanma sürmektedir. Zaten maddi durum ve sağlık durumu gibi bireysel 

yaĢam süreçleri de yaĢlılığı etkiler. Bu nedenle gençler yani yaĢlanmakta olanlar için de 

yaĢlılık politikaları önemlidir. Örneğin 2006‟da Türkiye‟de 130.000 çocuk iĢçi vardır. Bu 

politikalar belirlenirken, bakıma muhtaç yaĢlıların ve bakım yapanların durumunun da 

dikkate alınması önerilmektedir. Bu durumda yaĢlının bağımsızlığının korunması esastır. 

Ancak bakım yapan aile üyesine esnek çalıĢma saatleri ve iĢyeri güvencesi gibi 

düzenlemeler de yapılabilir (Tufan, 2002: 37-38; 2007: 26-30, 55-85, 92-98, 123-129, 

149-161; 2007d: 1-4; 2010a: 9).  

Dünyadaki toplumsal yaĢlanma modern toplumlarda yaĢlılık politikaları 

geliĢtirilmesini zorunlu kılmaktadır. 2015‟te Ġtalya, Almanya, Portekiz ve Ġsveç AB 

ülkelerinde en yaĢlı nüfuslu ülkelerdir. 2013 BM Raporu‟na göre, yaĢlıların yaĢam 

kalitesi en yüksek ülke Ġsveç‟tir. Genelde emeklilik sistemleri, yaĢlılık sigortası, yaĢlı 

aylığı ve emekli aylığı ülkeye göre değiĢmektedir. Ġtalya, Ġngiltere, Almanya, Kanada ve 

Türkiye buna örnek gösterilebilir.  

Geleneksel değerlerin önemsendiği toplumlarda da yaĢlılık politikaları ve yaĢlı 

hizmetleri geliĢtirilmektedir. Japonya‟da aktif ve sağlıklı yaşlanma politikaları 
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uygulanmaktadır. Özellikle aileye önem verilmekte ve aile merkezli çözüm arayıĢları 

sürmektedir. Yine Japonya‟da yaĢlılara sevgi ve saygı önemsenmekte, yaĢlıya öncelikle 

ailesinin bakması ancak kimsesiz yaĢlıya kurum bakımı hizmeti sunulması 

hedeflenmektedir (Ceylan, vd. 2015: 61-81, 105-106).  

Aslında yaĢlılık politikaları ve uygulamalar ülkelere göre değiĢir. Hollanda‟da 

koordinasyon kurulu, Danimarka ve Belçika‟da bölgesel ve yerel yönetimler, yaĢlılar 

yasası, Finlandiya‟da bakanlıkta çalıĢma grubu gibi örnekler verilebilir. Avrupa‟da sosyal 

güvenlik ve emeklilik sistemleri de finansmana ve yardım türüne göre değiĢmektedir. 

Ġskandinav ülkelerinde Evrensel Yardım Modeli, Hollanda ve Ġsviçre‟de Halk Sigortası 

Modeli, Danimarka‟da Halk Emekliliği Modeli ve Ek Emeklilik uygulamaları 

görülmektedir. Ayrıca yasal emeklilik sigortasına ek olarak bireysel emeklilik 

desteklenmektedir. Özellikle Ġskandinav ülkelerinde yaĢlılara üst düzeyde bütçe 

ayrılmakta ve gerekli finansman da vergi ve primlerle sağlanmaktadır.  

Bazı ülkelerde bakıma muhtaçlık durumunda sosyal bakım güvencesi ve bakım 

sigortası vardır. Batı toplumlarında bakım vergisi alınmaktadır. Hollanda‟da Primli 

Model, Avusturya‟da Primsiz Model, Almanya‟da Karma Model yani primli ve primsiz 

model birlikte uygulanmaktadır. Benzer Ģekilde Türkiye‟ye özgü bir model geliĢtirilebilir; 

sigortasızlara asgari emeklilik hakkı sağlanabilir ve çalıĢan herkes sigortalı yapılabilir 

(Devran, 2007: 27; Seyyar, 2005: 5-13; Tufan, 2007: 63-71, 79-80, 92-98, 149-161; 

2007d: 1-4; 2010a: 9).  

Sosyal bakım alanında, çeĢitli bakım modelleri ve standartları araĢtırılmaktadır. 

Almanya‟da temel ve koruyucu bakım hizmetleri uygulaması buna örnektir. Ayrıca sosyal 

bakım elemanları yetiĢtirilmektedir; sosyal bakım ve yaĢlı bakım uzmanı, özel eğitim 

uzmanı, uzman hasta bakıcı ve hemĢire, uzman aile bakıcısı ve manevi terapist, vb. kiĢiler 

bu alanda yaĢlılarla çalıĢmaktadır. Ülkemizde sosyal bakım eğitimi çalıĢmaları ise 

baĢlangıç aĢamasındadır. 2005‟te Sakarya Ü. YaĢlı Hizmetleri Programı ve 2007‟de 

Ankara Ü. Sosyal Hizmet Bölümü açılmıĢtır. Sivil toplum kuruluĢlarının da bu 

çalıĢmalara katılması beklenmektedir (Özmete, 2012: 15; Seyyar, 2005: 5-13).   

Sosyal Bakım Modeli hem resmi hem gayri resmi desteği içermektedir, yaĢlının 

evinde bakılması ancak resmi organizasyonlardan tamamlayıcı destek sağlanması esastır. 

Dünyadaki son çalıĢmalarda Evde Bakım Modeli tercih edilmektedir (Cankurtaran ve 

YeĢil, 2012: 252-254; Ġçli, 2008: 35). Yaşadığı Ortamda Yaşlıya Hizmet Modeli de dikkat 
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çekmektedir. Ülkemizde Ankara YaĢlılar Hizmet Merkezi buna örnek gösterilebilir. 

YaĢlılara sağlık, evde bakım ve destek hizmetleri; refakat ve danıĢmanlık hizmetleri 

verilmesi beklenmektedir (Kırdı, vd. 2007: 14-15, 29-41, 85-91, 107). 

Aslında toplumsal yapımıza uygun yaĢlılık politikasına ihtiyaç vardır. Genel 

politikalar ve yaĢlılık politikası birlikte ele alınabilir, yaĢlılara yardım ve hizmet 

çalıĢmaları bir arada yürütülebilir. Ayrıca geriatri uzmanı, sosyal hizmet uzmanı, 

gerontolog, sosyolog ve psikolog gibi uzmanlardan oluĢan genel ve bölgesel kurullar 

oluĢturulabilir. Böylece merkezi ve yerel yönetimler arasında iĢbirliği de sağlanabilir 

(Tufan, 2007: 55-70, 79-80, 92-98, 156-161; 2007d: 1-4).  

YaĢlı hizmetlerinde kurumların birlikte çalıĢması önemlidir, sağlık ve hemĢirelik 

hizmetleri bir arada yürütülebilir (SavaĢ, 2010: 132-135). YaĢlılara yönelik sosyal ve 

kültürel hizmetler, evde bakım ve sağlık hizmetleri sunulabilir. BüyükĢehir belediyeleri 

bu konuda görevlendirilebilir. Ülkemizde 2007‟de YaĢlanma Ulusal Eylem Planı 

hazırlanmıĢtır. Fakat yaĢlı hizmetleri hedefleri belirlense de, mevcut çalıĢmalar çok 

sınırlıdır. Hayat boyu öğrenme, kuĢaklar arası yardımlaĢma, sosyal dıĢlanmayla 

mücadele, gönüllü çalıĢmalar, insan hakları ve onurlu yaĢama hakkı gibi konular 

gündeme getirilebilir (Kırdı, vd. 2007: 14-15, 29-41, 85-91, 107).  

Sosyal güvenlik sisteminin hedefi sosyal adaleti ve fırsat eĢitliğini sağlamak, 

sosyal eĢitsizlikleri ortadan kaldırmaktır. Sosyal politikalarda bütün yaĢlıların sosyal 

güvenlik kapsamına alınması ve aynı hizmetlerden yararlanması beklenir. YaĢlı kiĢi 

hastalık sigortası ödemese de, diğer sigortalılarla aynı kalitede tıbbi tedavi alabilir. Ancak 

finansman problemi nedeniyle tüm yaĢlılara sosyal güvenlik sağlanamamaktadır. Sosyal 

giderlerde yaĢlılara ayrılan pay ise ülkelere göre değiĢir, AB ülkelerinde bu pay en 

yüksektir. Genelde yaĢlılık, geride kalan dul ve yetimler, hastalık ve engellilik durumu 

birlikte ele alınmaktadır.   

Toplumumuzda sosyal güvenliği bulunmayan yaşlılar arasında kadınlar tüm 

bölgelerde en fazladır; sonra kronik hastalar, genç yaĢlılar ve yaĢlılar vardır. Özellikle 60-

74 yaĢ arası buna örnek gösterilebilir. Kadınların çoğu eĢleri üzerinden sosyal güvenlik 

sahibidir. Ayrıca sosyal güvenlik, ekonomik durum ve eğitim düzeyi boĢanmaları da 

etkilemektedir. 2002 DĠE‟ne göre sosyal güvenliği olmayan yaĢlılarda, 10 erkekten 2‟si 

ve 10 kadından 5‟i duldur. Yine toplumumuzda sosyal güvenliği olan ve eĢinden 

boĢananların %70‟i kadındır. 
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Öte yandan toplumumuzdaki demografik yaşlanmaya uygun politikalar 

geliĢtirilmesi beklenmektedir. 2007‟de Ulusal YaĢlılık ÇalıĢtayı yapılmıĢ ve yaĢlılarla 

ilgili çeĢitli konular gündeme getirilmiĢtir. Başarılı yaşlanma, kuĢaklar arası iliĢkiler; 

alkol ve ilaç bağımlılığının, Ģiddetin önlenmesi; sağlık ve ekonomi politikaları, yaĢlı 

hizmetleri ve sosyal hizmetler, rehabilitasyon hizmetleri bu konular arasındadır. Kısacası 

toplumsal yaĢlanmanın sosyal, psikolojik, ekonomik ve tıbbi sonuçlarına uygun 

çalıĢmalara ihtiyaç vardır (Tufan, 2007: 55-80, 92-98, 123-129, 149-161; 2007d: 1-4).  

YaĢlılık politikalarında yaşlı refahı ve yaĢam kalitesi arttırılmaya, yaĢlı 

yoksulluğu azaltılmaya çalıĢılmaktadır, 2007 YaĢlılık Ulusal Eylem Planı buna örnektir. 

Tıp fakültelerinde geriatri eğitimi verilmesi ve geriatri hastaneleri açılması gibi yaĢlılara 

yönelik sağlık politikalarına da ihtiyaç vardır. Bağımsız, üretken ve başarılı yaşlanma 

hedeflenir, genel sağlık durumunun iyileĢtirilmesi hedeflenir. Bireysel Çözüm Modeli, 

Aile destek projesi gibi öneriler de gündemdedir. Böylece her aileye bir sosyal danıĢman 

veya aile toplum hizmeti uzmanı sağlanabilir (AlataĢ, 2012: 26; G. Bahar, vd. 2009: 85-

95; Cankurtaran ve YeĢil, 2012: 252-254; Çiftçi, 2012: 11; Dülger, 2012: 45;  Hotar, 

2012: 22-24; Kalınkara, 2011: 267-273, 307-311; Özmete, 2012: 15). 

YaĢlılık politikası genel sağlık, konut ve ikamet politikalarıyla birlikte de ele 

alınabilir. Böylece sağlıklı yaĢam, hijyen ve bilinçli beslenme, toplum sağlığını koruma 

hedeflenmektedir. Özellikle kentlerde ve kamu binalarında yaĢlılar için düzenlemeler 

yapılabilir. UlaĢım düzenlemeleri ve yaya yürüme yolları, dinlenme merkezleri bunlardan 

bazılarıdır. Konut planlamalarında Evrensel Tasarım Anlayışına geçilirse, tasarım 

esnekliği sağlanabilir. Dolayısıyla daha iĢlevsel, emniyetli ve rahat konutlar yapılabilir. 

Elektrik, ısıtma ve havalandırma sistemi gibi çeĢitli düzenlemelerle ev güvenliği 

arttırılabilir. Yani yaĢlılara uygun yaĢam alanlarına ihtiyaç vardır. Ergonomik ve 

ayarlanabilen eĢyaların üretilmesi de yaĢlıların hayatını kolaylaĢtıracaktır (Hazer, 2012: 

342-346; Kırdı, vd. 2007: 14-15, 29-41, 85-91, 107; Kutsal, 2005: 41-43; Tufan, 2007: 

26-30, 55-64, 79-80, 90-98, 117-129, 149-161; 2007d: 1-4). 

Öte yandan, yaĢlılık döneminde Ģiddet veya kaza gibi kasıtlı veya kasıtsız 

yaralanmalarla karĢılaĢılmaktadır. Oysa güven içinde yaĢamak ve yaĢlılar için güvenli 

çevre oluĢturmak mümkündür. Güvenli Toplum Yaklaşımına uygun politikalar, yaĢlıları 

da kapsayan kaza ve yaralanma koruma programları geliĢtirilebilir. Yaşlı Dostu Yaklaşım 

sergilenebilir. Böylece güvenli çevre ve trafik düzenlemeleri, iĢitme ve görme engellilere 
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yönelik uygulamalar, yaĢlı kullanımına uygun kaldırımlar ve yürüyen merdivenler, 

tekerlekli sandalye yolları ve otobüslerde düzenlemeler yapılabilir. Ev ortamı da yaĢlılar 

için güvenli olursa, ev kazaları ve düĢmeler azalabilir. Ayrıca yaĢlılara Ģiddet, ihmal ve 

istismarın önlenmesi için de yasal düzenlemelere ihtiyaç vardır. Çünkü bazı yaĢlılarımız 

ailede veya bakım kurumlarında Ģiddete maruz kalmaktadır (Özcebe, 2007a: 127-132; 

2007b: 133).          

3.6.3. Modern Toplumda Yaşlılar ve Manevi Sosyal Hizmetler  

Sosyal hizmet yaĢlıların sosyal sorunlarını giderme çalıĢmalarıdır. Sosyal 

çalışmacı da sosyal hizmetleri düzenleyen ve geliĢtiren kiĢidir. Bu hizmetlerde yaĢlının 

sosyal çevresindeki her türlü sorun en aza indirilmeye çalıĢılır. Sosyal sağlık sorunları, 

yaĢlının ailesi ve dostları ile iletiĢim kopukluğu gibi sorunlar önemsenir. Sosyal bakım, 

tedavi ve rehabilitasyon çalıĢmaları yapılır; yaĢlının topluma uyum sağlaması hedeflenir.   

YaĢlıların sosyal rahatsızlık oluĢturan ve sosyal hastalık aĢamasına gelen çeĢitli 

sorunları olabilir: Ekonomik, sosyal, psikolojik ve kültürel sorunlar; sağlık, iletişim ve 

kuşak sorunları. Bu konuda komĢularla ilgili sorunlar, iletiĢimsizlik ve gençlerle yaĢanan 

sorunlar, bunalıma girme, kültürel uyumsuzluk, parasızlık, doktora gidememe, vb. 

örnekler verilebilir. Ayrıca yaĢlı kiĢi sevgisizlik, umutsuzluk ve yalnızlık gibi sorunlar da 

yaĢayabilir (Tomanbay, 2007: 1-5). Soyal hizmet her türlü sosyal destek, rehabilitasyon 

ve yardımı kapsar. Özellikle bakıma muhtaç yaşlılar ve engelliler, maddi ve manevi 

yoksunluk içindekiler bu hizmetlerden yararlanmaktadır. Doğal afete maruz kalma, 

sokakta yaĢama, madde bağımlılığı ve tutukluluk; ihmal, istismar veya Ģiddete maruz 

kalma gibi nedenler bu konuda belirleyicidir (Özdemir, 2012: 193-208).  

Rehberlik hizmetlerinde danıĢanın kendini ifade etmesi, kültürü, ihtiyaçları ve 

beklentileri önemsenmektedir. Psikolojik danışmanlıkta kiĢinin hedeflerine ulaĢmasına, 

sağlıklı kararlar almasına ve problemlerini çözmesine yardım edilir. Dini danışmanlıkta 

da kiĢinin dini alanla ilgili problemlerini çözmesine, çevresine uyumuna ve 

toplumsallaĢmasına yardımcı olunur. Ancak danıĢan ve danıĢman arasında iyi iletiĢim ve 

iĢbirliği olması önemlidir. YaĢlılık döneminde genelde yaĢlılıkla ilgili kayıplar veya 

yaĢlının bir yakınının ölümü gibi bazı kayıplar yaĢanır. Sonuçta da dine yönelme veya 

yetiĢkinlik dönemindeki davranıĢları sürdürme eğilimi görülebilir. Böylece yaĢlı kiĢinin 

hayatı ve dini anlamlandırması netleĢmektedir. İyimser Yaklaşım buna örnek gösterilebilir 

(Karaca, 2010: 10-18, 40-41, 47-52, 85).   
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Dünyada yaĢlılara yönelik sosyal hizmet uygulamaları önceleri iyilik yapma 

çabalarıyla baĢlamıĢtır. ABD‟de Hayırsever Organizasyonlar Birliği, yoksullara ve 

yaĢlılara ilgi göstermiĢtir. Daha sonra 1920-1970‟lerde profesyonelleĢme görülmüĢ ve 

1980-1990‟larda da maneviyata ilgi, yaĢlılık ve maneviyat araĢtırmaları artmıĢtır. Yani 

yaĢlılar açısından maneviyat önemlidir denebilir. Zamanla yaĢlı nüfusun artmasıyla 

birlikte, maneviyat konuları daha çok önem kazanabilir. YaĢlılara sorunlarla baĢetmede 

manevi destek sağlanabilir. 

Günümüzde disiplinler arası araĢtırmalar yapılmaya baĢlamıĢtır. Sosyoloji, 

psikoloji, antropoloji, tıp bilimleri ve din bilimleri, vb. alanlarda birlikte çalıĢmalar 

yapılmaktadır. Sosyal hizmetler ve maneviyat, yaĢlılık politikaları ve kamu politikaları, 

etik kılavuzlar, yaĢlılara yönelik terapi ve iyileĢtirme çalıĢmaları gündemdedir. ABD‟de 

Ġnanç temelli sosyal hizmet programları uygulanmaktadır. Ülkemizde ise yaĢlıların 

sorunlarıyla ilgili araĢtırmalar genelde tıp alanındadır. YaĢlılık ve din iliĢkisi konusundaki 

araĢtırmalar henüz çok sınırlıdır. Oysa toplumumuzda yaĢlılar arasında -özellikle Anadolu 

kültüründe- dini geleneklerin yaygın olduğu ve bu alanda çalıĢmalara ihtiyaç duyulduğu 

bilinmektedir (Çapcıoğlu ve Bilgin, 2012: 3-8).  

Manevi sosyal hizmetler ise sosyal hizmet alanında, dini içerikli problemlerin 

çözümünde gerçekleĢtirilen rehberlik ve danıĢmanlıktır (Seyyar ve Özdemir, 2008: 66, 

72-77; 2012: 193-208). Sosyal hizmet çalıĢmalarının Manevi İnsan Modeline, toplumsal 

ve manevi değerlere göre uygulanmasıdır. Bu hizmetlerde insanların ruh, kalp, vicdan, 

akıl ve irade gibi manevi özellikleri de önemsenir. Dolayısıyla kiĢinin mutluluğu, kendini 

manevi anlamda iyi hissetmesi, iç huzura kavuĢması, güzel ahlak ve üstün karakter 

geliĢtirmesi hedeflenmektedir.   

Koruyucu manevi hizmetlerde de sosyal ahlak önemsenir. Toplumsal ve manevi 

problemlerin çözümü, dezavantajlı kiĢilerin ve yaĢlıların toplumsal çevreye uyumu, ahlaki 

bilinç kazandırma ve ahlaki davranıĢın alıĢkanlığa dönüĢmesi hedeflenmektedir. Pozitif 

sosyal hizmetler sadece akla dayanır ve toplumsal davranıĢ kalıplarına uyum önemsenir. 

KiĢinin manevi özellikleri veya manevi mutluluk ise pek önemsenmez. Bu nedenle bu 

hizmetlerin hem teoride hem uygulamada yetersiz kalabileceği vurgulanmaktadır. 

Manevi sosyal hizmetlerde kiĢilere sosyal uyum ve rehabilitasyon programları 

uygulanır; manevi sosyal hizmet uzmanları bu alanda çalıĢır ve kiĢinin davranıĢ sapmaları 

önlenmeye çalıĢılır. Seküler sosyal hizmetler bilimsel bilgiye dayalıdır. Manevi sosyal 
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hizmetlerde ise diğer bilgi kaynakları da önemsenir. Çünkü insanların manevi ihtiyaçları  

da vardır. Bunlardan bazıları Ģöyle sıralanabilir: Ġnanma ve güvenme, hayatın ve ölümün 

anlamı, manevi güç bulma ve hayata ümit bağlama, sevgi ve ait olma ihtiyacı, vb. Bu 

alandaki çalıĢmalarda ihtiyaç içindeki kiĢiye, ailesine ve topluma manevi danıĢmanlık ve 

rehberlik hizmeti sunulmaktadır (Seyyar, 2008: 15-24, 29-30, 40, 46-50).  

Dini sosyal hizmetler korunmaya ve bakıma muhtaç kiĢilerin maddi manevi 

huzur ve mutluluğuna, rehabilitasyonuna katkı sağlamak için sunulan din eğitimi 

hizmetleridir. Dini danıĢmanlık ve rehberlik hizmetleri buna örnektir. ÇeĢitli 

kuruluĢlardaki dezavantajlı grupların, hastaların, gençlerin ve yaĢlıların bu hizmetlerden 

yararlanması hedeflenir. Özellikle huzurevlerinde ve rehabilitasyon merkezlerinde bu 

çalıĢmalar yapılabilir. Çünkü yaĢlılar farklı nedenlerle dini sosyal hizmetlere ihtiyaç 

duyabilir. Ġnanma ve teselli ihtiyacı, din duygusu, hayatı anlamlandırma, toplumsallaĢma, 

toplumsal entegrasyon, uyum ve denge ihtiyacı bu nedenlerden bazılarıdır. Ġhtiyaç 

sahiplerine istekleri doğrultusunda din hizmeti verilebilir, böylece ihtiyaç içindeki bu 

kiĢilerin istismarı ve yanlıĢ bilgilenmesi de önlenebilir (Özdemir, 2012: 193-208).  

AB ülkelerinde bu konuda çeĢitli düzenlemeler vardır ve bazı üniversitelerde 

manevi sosyal hizmet eğitimi verilmektedir. Ülkelerin sosyal, kültürel, siyasal, tarihi ve 

dini değerlerine göre sosyal politikalar ve sosyal hizmetler geliĢtirilmektedir. Yaşlı eğitimi 

önemsenir. İskandinav Modeli ve Anglo-Sakson Modeli buna örnektir. Almanya‟da 

yaĢlıların eğitimi için üniversitelerde sosyal pedagoji dersleri ve psikososyal uyum için 

sosyal çalıĢma dersleri verilmektedir. Manevi sosyal hizmetler de ülkelere göre 

değiĢmektedir. Almanya‟da manevi rehabilitasyon hizmetleri ve ölüme refakat hizmetleri, 

manevi destekli psikososyal yardımlar dikkat çekmektedir. 

Ülkemizde sosyal hizmet alanındaki yapılanmanın ve çalıĢmaların yetersizliği 

bilinmektedir. Sosyal hizmet uzmanı, manevi sosyal hizmet elemanı ve uzmanı eksikliği 

belirgindir. Huzurevlerinde ve cezaevlerinde bazı manevi sosyal hizmet uygulamalarına 

rastlansa da; hastaneler ve yetiĢtirme yurtları gibi diğer kurumlarda böyle bir uygulama 

nadirdir. Kısacası manevi sosyal hizmet alanında çalıĢmalara ve uzman yetiĢtirilmesine 

ihtiyaç duyulmaktadır (Seyyar ve Özdemir, 2008: 53-66, 72-77; 2012: 193-208). 

J. W. Fowler‟in geliĢtirdiği İnanç Gelişimi Teorisine göre (1981), inanç 

evrenseldir. Bu konuda büyük dinlerde evrensel yönler, inanç aĢamaları ve dini 

farkındalık çalıĢmaları örnek gösterilmektedir (Eren, 2007: 143-144; Hökelekli, 2010: 
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152-155). YetiĢkinlik döneminde pekiĢtirici ve birleĢtirici inanç, yaĢlılık döneminde de 

evrensel inanç içselleĢtirilir ve ahlak geliĢimi önemsenir. İnanç danışmanlığı bu teoriye 

göre Ģekillenmekte, dolayısıyla hem geleneksel dinler hem diğer dinler önemsenmektedir. 

Ancak bu teorideki inanç geliĢim dönemleri eleĢtirilmiĢtir. Bu konuda özellikle gençlik ve 

yetiĢkinlikte meraklı ve düĢünceli olanlarda ileri yaĢlarında manevi uygulamalarda artıĢ 

görülmesi, genç yaĢta olumsuz olaylar yaĢayanların da ileri yaĢlarda daha dindar olması 

gibi örneklere dikkat çekilmektedir (Holm, 2003: 218-219; Levenson vd. 2013: 316-324; 

Ok, 2008: 104-121, 124-127).   

İnanç psikolojik danışmanlığı veya manevi psikolojik danışmanlık açısından 

değerlendirildiğinde, inanç duygusu olmayan insan yoktur. Ġnanılan Ģey değil, inanma 

Ģekli öne çıkar; bu durumda en üst değerler ve toplum arasında karĢılıklı etkileĢim olduğu 

kabul edilmektedir. YaĢlılar açısından seküler danıĢmanlık ve rehberlik hizmetleri kadar, 

inanç danıĢmanlığına da ihtiyaç duyulmaktadır. Çünkü bu hizmetler daha kapsayıcı ve 

çoğulcudur, dolayısıyla yaĢlı sorunlarının çözümünde daha etkili olabilir.  

Günümüzde genel danışmanlık hizmetleri çeĢitli yönlerden eleĢtirilmektedir. 

DanıĢmanlık hizmetlerinin beyaz orta sınıfa göre düzenlenmesi, danıĢanların dini 

değerlerinin önemsenmemesi ve bu değerler konusunda danıĢmanların bilgi eksikliği, vb. 

açılardan eleĢtiriler yapılmaktadır. Psikiyatri çalıĢmaları da farklı açılardan 

eleĢtirilmektedir. Hayatın manevi ve dini boyutunun önemsenmemesi, değer karmaĢası ve 

kimlik sorunu yaĢayanlara yardımda yetersizlik, vb. bu eleĢtirilerden bazılarıdır. 

Dinsel danışmanlıkta (dinsel psikoterapi) ise bireyin bütünlüğü esastır; fiziksel, 

zihinsel ve manevi boyutlar arasındaki bağlantı korunmaya çalıĢılır. Psikolojik 

danıĢmanlıktan farklı olarak, bazı konular ve sorunlar da önemsenir (Örneğin aĢkınlık, 

danıĢanın dini değerlerine saygı, değerler, dini ve kültürel semboller; yaĢamı 

anlamlandırma güçlüğü gibi sorunlar). Ġnsan özellikle geçiĢ dönemlerinde inanç 

danıĢmanlığına ihtiyaç duyabilir, kimlik krizi veya kimlik karmaĢası yaĢayabilir, dini 

Ģüphe, sorgulama veya eleĢtiriye yönelebilir. Günümüzde ABD ve Ġngiltere gibi bazı 

ülkelerde çeĢitli dinsel danıĢmanlık eğitimi programları vardır. Türkiye‟de de bu 

konudaki ihtiyaç gündeme getirilmektedir (Ok, 2008: 104-121, 124-127).  

Özellikle üniversitelerde Rehberlik ve Halkla ĠliĢkiler, Ġnanç Bakım ve 

DanıĢmanlığı gibi yeni bölümler açılması, uzman yetiĢtirilmesi ve hizmet içi eğitim 

verilmesi önerilmektedir. Psikoterapi ve din iliĢkisi de gündemdedir. Danışan Merkezli 
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Model, değerlerin önemsenmesi, dini danıĢmanlık ve din eğitimi, Ģiddetin önlenmesinde 

din ve ahlak eğitimi gibi konular bunlar arasındadır. Dini inanç ve uygulamaların ruh 

sağlığına etkisi çeĢitli modellerde açıklanmaya çalıĢılmaktadır; Sosyal Destek Modeli, 

Psikolojik Model, Dini Emir ve Yasaklar Modeli bunlardan bazılarıdır. Kısacası 

modernleĢme ve toplumsal değiĢim sonucu eğitim ve din eğitimi alanlarında yeni 

yapılanmalara ve düzenlemelere ihtiyaç duyulmaktadır (Çelikel, 2013: 55-67). 

3.6.4. Modern Toplumda Yaşlı Bakımı  

          3.6.4.1. Modernleşme Sürecinde Yaşlılar ve Evde Bakım  

Ġnsanın yaĢam döngüsü doğumla baĢlar ve ölümle sona erer. Ancak herkes 

kendine özgü Ģekilde yaĢlanır. Yaşlanma her canlıda görülen sürekli, evrensel ve 

kaçınılmaz bir süreç olsa da; bireysel farklılıklar yaĢlanma sürecini etkilemektedir. 

Kalıtım, yaĢam biçimi, kiĢilik özellikleri ve beslenme alıĢkanlıkları bunlardan bazılarıdır. 

YaĢlanma süreci sağlıklı aktif dönem, düşkünleşme dönemi ve hizmet gereksinimi dönemi 

Ģeklinde sınıflandırılabilir (Arpacı, vd. 2012: 486-494, 505-507, 513; E. Ersanlı, 2008: 

173-189; SavaĢ, 2010: 132-135).   

Bağımsız yaşam yaĢlının -yemek yeme, yürüme ve alıĢveriĢ yapma gibi- normal 

günlük yaĢam etkinliklerini yerine getirebilmesidir. Bakıma muhtaçlık ise düzenli ve 

sürekli bakıma ihtiyaç duyma halidir (Seyyar, 2005: 2-13; Tufan, 2007: 86-91, 106-107, 

136-139, 151-161; 2007d: 1-4; 2010a: 9). Bakıma muhtaçlık çeĢitli Ģekillerde 

sınıflandırılmaktadır. Türkiye‟de tam bağımlı, yarı bağımlı; Almanya‟da belirgin, ağır, en 

ağır ve olağanüstü derecede ağır bakıma muhtaçlık ayrımı yapılır. Aslında yaĢlıların 

çoğu baĢkasının yardımına ve bakımına ihtiyaç duymadan yaĢamını tek baĢına 

sürdürmektedir. Ancak Almanya gibi bazı ülkelerde ve 80+ yaĢta bu durum değiĢebilir. 

YaĢlılıkta bakıma muhtaçlık riski artar hatta ileri yaĢlarda psikiyatrik hastalıklar da 

görülebilir; 75+ yaĢta bedensel kayıplar, demans ve Alzheimer hastalığı dikkat 

çekmektedir. 

Toplumumuzda yaşlı nüfus hızla artmaktadır; 65+ yaĢın nüfus oranı Türkiye‟de 

2009‟da %7 ve 2025‟te %10.7‟dir. Demografik yaşlanma sonucunda yaĢlılar arasında 

bakıma muhtaçlık da artabilir. Yani yaĢam beklentisinin artması nedeniyle insanın artık 

ne kadar yaĢayacağından çok, nasıl yaşlanacağı önem kazanmaktadır. Ġlerleyen yaĢlarda 

organizmadaki değiĢiklikler yaĢlının yaĢam kalitesini oldukça etkiler. Toplumumuzda 65-

79 yaĢ arasındaki yaĢlıların %11.5‟inin günlük yaĢam etkinliklerinde yardıma ihtiyacı 



193 
 

vardır. YaĢlı bakımında Bütüncül Yaklaşım önerilmekte; böylece yaĢlılığın fiziksel, 

ekonomik, sosyal ve psikolojik yönleri vurgulanmaktadır (Arpacı, vd. 2012: 486-494, 

505-507, 513; SavaĢ, 2010: 132-135).   

YaĢlının bakıma ihtiyacı olduğunda evde bakım veya kurum bakımı yapılır. 

Günümüzde Avrupa‟da bazı ülkelerde tele bakım hizmeti uygulanmaktadır. Tarihsel 

süreçte geleneksel bakımdan kurum bakımına, sonra da evde bakıma ve tele bakıma 

yönelme görülmektedir (A. Canatan, 2012: 170-173; Tomanbay, 2012: 325-337). Çünkü 

modernleĢme ve küreselleĢmeyle birlikte toplumlarda gelir eĢitsizlikleri ve yoksulluk da -

özellikle dezavantajlı gruplarda- artmaktadır. Bu gruplara kamusal destek azalmakta, 

sosyal adalet yaklaşımından uzaklaĢma ve bireysel risk anlayışına yönelme 

görülmektedir. Bu durumda kurum bakımında yaĢanan sorunlar; yaĢlılarda yalnızlık, 

sosyal ve duygusal dıĢlanma, yaĢlı istismarı gibi nedenler dikkat çekmektedir. Özellikle 

1965 sonrasında Toplum Temelli Bakım Anlayışı ve Evde Bakım Hizmetleri 

yaygınlaĢmıĢtır. ABD‟de ve Avrupa‟da risk gruplarına profesyonel bakım ve destek 

hizmeti sunulmaktadır (M. Z. DanıĢ ve Y. DanıĢ, 2006: 307-315).  

Türkiye‟de yaşlılık hizmetleri sosyal yardım, emeklilik aylığı; hastane, bakımevi 

ve huzurevi hizmetleri Ģeklindedir. Huzuevlerinde genelde daha aktif ve kendi bakımını 

yapabilen yaĢlılara; bakımevlerinde ise daha güçsüz, bağımlı ve bakıma muhtaç yaĢlılara 

hizmet verilir. Bu durumda yaĢlının kiĢisel bakımı önem kazanmaktadır (Erdil ve Çelik, 

2007a: 109-116; ġimĢek, 2006: 13-26).  

Modern toplumda kadının ev dıĢında çalıĢması, ailedeki hizmetleri, özellikle de 

çocuk ve yaĢlı bakımını etkilemiĢtir. Bu nedenle ailede bakım hizmetini yerine getirecek -

evde bakım hizmetleri gibi- öneriler gündemdedir. YaĢlı kiĢi, yaĢlı yakını ve yaĢlıya 

bakan kiĢiye yaşlı bakım üçgeni denmektedir. Ülkemize bakım iĢlerinde çalıĢan yabancı 

kadınlar bulunmakta, bunlar sürekli ve yatılı bakım hizmeti vermektedir. Özellikle 

Azerbeycan, Moldova ve Gürcistan‟dan göç eden kadınlar bakım hizmetlerinde 

çalıĢmaktadır. Dolayısıyla evde yaĢlı bakımı konusunda yasal düzenlemeler yapılması, 

yaĢlı bakım hizmetlerinin iyileĢtirilmesi ve bakım standardı getirilmesi beklenmektedir 

(A. Canatan, 2012: 170-173; E. Ersanlı, 2008: 176-189; SavaĢ, 2010: 132-135).   

YaĢlıya bakan kiĢi ve yaĢlının ailesi ile ilgili düzenlemeler de yapılabilir. 

Bakıcıların yaĢam kalitesi arttırılabilir, stres yönetimi ve baĢetme stratejileri eğitimi 

verilebilir. Bazı ülkelerde hem yaĢlıya hem yaĢlıyla birlikte yaĢayan kiĢilere yönelik 
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eğitim verilmektedir. Avusturya‟da hafıza eğitimi, spor eğitimi, günlük beceri eğitimi, 

inanç ve değerlerle ilgili eğitim verilmektedir. Böylece yaĢlının ve bakıcısının mutluluğu 

hedeflenmektedir. Bazı ülkelerde de yaĢlılara ve yaĢlanmakta olan kiĢilere yönelik 

depresyon, bağımlılık ve psikolojik rahatsızlıkları önleme programları düzenlenmektedir. 

2006‟da ABD‟de madde bağımlılığını, Japonya‟da depresyon ve intiharı önleme eğitimi 

verilmiĢtir (Ceylan, vd. 2015: 85-87, 94-106). 

Toplumumuzda yaĢlılık döneminde anne baba ile ilgilenme genelde ailenin, 

özellikle de yetiĢkin çocuğun sorumluluğundadır. Aile ortamında yaĢlı birey kendini 

güvende hisseder. Ayrıca yaĢlı kiĢiye maddi, duygusal ve biliĢsel açıdan sosyal destek 

sağlanır. Böylece yaĢlının yaĢam memnuniyeti de artmaktadır. ArkadaĢlık iliĢkileri, 

sosyal iliĢkiler ve iletiĢim sonucu yaĢlının sosyal ihtiyaçları karĢılanır. Toplumumuzda 

yaĢlı kadınlarda anlamlı arkadaĢlıklar ve yaĢlı erkeklerde geniĢ arkadaĢ çevresi dikkat 

çekmektedir (AbduĢoğlu, 2012: 86-88, 101-113; E. Ersanlı, 2008: 176-183; Güngör, 

2012b: 262-263; Kalınkara, 2011: 157-169; Onur, 2011: 346).   

Toplumumuzda bakıma muhtaçlık durumunda yaĢlılara genelde kadınların 

baktığı bilinmekte, bakım görevi dünyada da „kadınların iĢi‟ olarak görülmektedir. 

2010‟da Antalya‟daki bir araĢtırmaya göre, yaĢlı yetiĢkinlere bakan gayriresmi bakıcıların 

%87.8‟i kadındır. 2006‟da Avrupa‟da 23 ülkede yapılan bir araĢtırmaya göre de bakım 

verenlerin %76‟sı kadındır. Bakım yapan kiĢiler psikolojik, sosyal, duygusal ve fiziksel 

açıdan çeĢitli sorunlarla karĢılaĢmakta; bazen de toplumdan yeterli sosyal destek 

görememektedir. Demans hastasına bakanlar buna örnek gösterilebilir. 

Türkiye, Japonya, Almanya, Ġtalya gibi geliĢmiĢ ve geliĢmekte olan ülkelerde 

nüfus yaĢlanması ve ortalama yaĢam beklentisi artmaktadır. Türkiye‟de 1950-2000 arası 

60+ yaĢta ve 80+ yaĢta artıĢ görülmektedir. Bu nedenle gelecekte özellikle kırsal alanda, 

yaĢlı insanlara bakacak kiĢi sayısı azalabilir. Çünkü 2010‟da Türkiye‟de nüfusun %24‟ü 

kırsal alanda ve %76‟sı kentte yaĢamaktadır. Bakım görevi geleneksel olarak aileye 

bırakılır ve resmi kurumların buna pek katkısı olmaz. Güney Avrupa ve Akdeniz ülkeleri 

modeli, yaĢlı bakımında normatif yaklaĢım buna örnek gösterilebilir.   

Kuşaklar Arası Dayanışma Yaklaşımına göre, anne babalar çocuklarına bakar, 

sonra da çocuklar yaĢlı anne babalarına bakar. Ancak günümüzde aileye dayalı sosyal 

desteğin azaldığı, çekirdek ailede çöküĢün ve kentleĢmenin arttığı belirtilmektedir 

Dolayısıyla bakım verenlere yardımcı olacak -sosyal destek sistemi, günlük bakım ve 
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geçici bakım hizmetleri gibi- düzenlemelere ihtiyaç vardır (Holdsworth, 2013: vi-vii, 7-

32, 57-59, 75-81, 108-110, 146-151, 167-173).  

Bakıma muhtaçlık durumunda yaĢlı kiĢi farklı sorunlarla karĢılaĢabilmektedir. 

Miras tartıĢmaları, önceden baskı gören çocukların ebeveynden öç almaya kalkması veya 

kızın kendi annesinin annesi rolünü üstlenmesi, vb. sorunlar bunlardan bazılarıdır (Tufan, 

2007: 55-64, 149-161; 2007d: 1-4). YaĢlılıkta medeni durum ve çocuk sahibi olma da 

yaĢlının hayatını etkiler. Ġleri yaĢta evli olanlar maddi ve manevi açıdan birbirlerini 

desteklemekte, baĢkalarının yardımına ve bakımına daha az ihtiyaç hissetmektedir. 

YaĢlılıkta bekar, dul veya çocuksuz olanlar ise yalnızlık sorunuyla karĢılaĢabilir ve 

yaĢlılıkla baĢetmede zorlanabilirler (Ġlgar, 2008: 75).  

Yaşlılık, engellilik ve bakıma muhtaçlık arasında bağlantı kurulmaktadır. 2006 

GeroAtlas‟a göre, yaĢlılarımızın %56‟sı bakıma muhtaç hale gelmekten korkmaktadır. Ev 

koĢulları yaĢlılar için bazen risklidir. 2002 DĠE‟ne göre 85+ yaĢ kadınlarda ev kazalarıyla 

engelli olma oranı erkeklerden 3 kat fazladır. Özellikle engelli yaĢlıların yardıma ihtiyacı 

olabilir. 2006 Birinci Türkiye Özürlüler AraĢtırması Ġkincil Analizleri‟ne göre, 

Türkiye‟de engelli yaĢlıların %49‟u günlük yaĢamda yardıma gerek duymuyor ve %23‟ü 

kısmen, %19‟u tamamen baĢkasına bağımlıdır. Tam bağımlı yaĢlıların %77‟si 60-70 yaĢ 

arasındadır ve bağımlı yaĢlıların %55‟i kadındır (Tufan, 2007: 86-98, 149-161; 2007d: 1-

4; 2010: 102-103; 2010a: 9).  

Toplumumuzda bakıma muhtaçlık durumunda, hem yaĢlı kadınlara hem yaĢlı 

erkeklere kadınlar bakmaktadır. Bakıma muhtaçlık riski ise kaza sonrası bakım ve 

yaĢlılıkta bakım gibi kısa süreli veya uzun süreli olabilir. Hastalıkta bakım ve ev iĢleri 

konusunda aile üyelerinin yaĢlıya yardım etmesi beklenir (AbduĢoğlu, 2012: 86-88, 101-

113; Seyyar, 2005: 2-13). Ancak ailede cinsiyet rolleri nedeniyle yaĢlı bakımı görevini 

genelde kadınlar üstlenir. 2011 Geroatlas araĢtırmasına göre, Türkiye‟de bakım verenlerin 

%81‟i yaĢlının kızı ve gelini, %12‟si eĢi, %10‟u oğlu ve damadıdır. ABD‟de bakım 

verenlerin %60‟ı kadındır (Kalınkara, 2011: 157-169, 267-285). YaĢlılarımız bakıma 

muhtaç olmak, aileden birisine veya baĢkasına yük olmak istememekte, bu durumda 

bakıcı desteğine olumlu yaklaĢılmaktadır. 2015‟te Ġstanbul‟da yapılan bir araĢtırma da 

bunu göstermektedir (ġentürk ve Altan, 2015b: 236-238; ġentürk, 2015c: 306-315, 324). 

YaĢlı bakımının tek bir çocuk tarafından üstlenilmesi bakımı zorlaĢtırabilir. 

Çünkü yaĢlının sorunları genelde yaĢlı bakımını üstlenen kiĢileri de etkiler (Baran ve 
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Çoban, 2012: 200-201). Bakım yapan kiĢi duygusal baskı, zaman yetersizliği, ekonomik 

sıkıntı ve çalıĢma hayatındaki problemler gibi bazı sorunlar yaĢayabilir. Ayrıca sağlık 

sorunlarıyla ve duygusal sorunlarla da karĢılaĢabilir; fiziksel hastalıklar, korku, 

depresyon, uykusuzluk ve baĢağrısı, mutsuzluk ve moral bozukluğu bunlar arasındadır. 

En önemli yaĢlı sorunları hastalık, engellilik, bakıma muhtaçlık, yoksulluk ve 

yaĢlı kadına özgü problemlerdir. Zaten 80+ yaĢta bakıma muhtaçlık riski yüksektir. Yine 

de 80+ yaĢta kiĢilerin %85‟i günlük yaĢam etkinliklerini tek baĢlarına yerine getirirler. 

2002 TUĠK verilerine göre, Türkiye‟de 80+ yaĢta kiĢilerin %55‟i engellidir. Diğer yaĢlı 

sorunları Ģöyle sıralanabilir: Ekonomik sorunlar ve emekli maaĢının yetersizliği, 

yalnızlaĢma ve sosyal uyum sorunu, yaĢlı ihmali ve istismarı, kuĢaklar arası mesafe ve 

çatıĢma, serbest zamanı değerlendirmeme, düĢük yaĢam kalitesi ve memnuniyeti, vb. 

(AbduĢoğlu, 2012: 86-88, 101-113; G. Kurt, vd. 2010: 34-36). 

Kısacası nüfus yaşlanması nedeniyle toplumumuzda hem yaşlı bakımı hem aktif 

ve sağlıklı yaşlanma önem kazanmaktadır. Vakıflarda ve belediyelerde ev bakımı, evde 

bakım ve gündüz bakım hizmetleri verilebilir. Belediyelerde aktif yaĢlanma kampanyaları, 

eğitim ve etkinlikler düzenlenebilir. Hollanda‟da belediyelerde ihtiyacı olanlara ev bakımı 

hizmeti verilmekte; ev iĢleri, alıĢveriĢ ve tamir iĢleri yapılmaktadır (Devran, 2007: 8-9, 

13-22, 27-30, 41, 47-56, 67-86, 101, 117-118, 127-132, 141, 151-175).  

YaĢlılarla ilgili düzenlemeler için Almanya ve Japonya gibi farklı ülkelerdeki 

uygulamalardan yararlanılabilir. Toplumumuzda yaşlı dul kadın ve bakıma muhtaç yaşlı 

sayısı artmaktadır. Dolayısıyla yaĢlı bakımını kolaylaĢtırıcı yasal düzenlemelere ihtiyaç 

vardır; geriatri klinikleri, bakım sigortası ve çalıĢan kadınlara yaĢlı bakım izni gibi 

düzenlemeler yapılabilir. Bakıma muhtaç yaĢlının yaĢam alanı kendi evidir. Fakat 

ülkemizdeki konutlarda -malesef ki- yaĢlılara uygun düzenlemeler pek bulunmamaktadır 

(Tufan ve Yazıcı, 2009: 7-9; Tufan, 2007: 55-64, 79-80, 98-108, 149-161; 2007d: 1-4; 

2010: 102-103).  

Günümüzde huzurevi veya bakımevine alternatif olarak yerinde yaşlanma 

gündemdedir. Toplum temelli yaşlı bakım hizmetlerinde yaĢlının toplum içinde, 

kendisinin ve ailesinin alıĢkın olduğu ev ortamında sosyal yaĢamını sürdürmesi 

hedeflenir. Böylece kuĢaklar arası iletiĢim sürer, huzurevi baĢvuruları ve kurum bakımı 

maliyeti azalabilir. YaĢlı kiĢi -kendi evinde- yaĢamını sürdürebilir. Mahalle odaklı yaşlı 

evleri ve yaĢlı bağımsızlığını korumaya yönelik özel tasarım teknoloji kullanımı gibi 
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öneriler de gündeme gelmektedir. Aslında yaĢlı bakım hizmetlerinde yaĢlıların güçlü 

yönlerinin, ihtiyaçlarının ve beklentilerinin önemsenmesi beklenmektedir (AbduĢoğlu, 

2012: 86-88, 101-113; M. Z. DanıĢ ve Y. DanıĢ, 2006: 307-315; E. Ersanlı, 2008: 179-

189; Kalınkara, 2011: 267-285, 304-311; Kutsal,  2005: 41-43).  

Müracatçı odaklı toplum temelli bakım hizmetlerinde yaĢlının hayatta kendi 

ayakları üzerinde durması hedeflenir. Avrupa‟da hem sağlıklı yaĢlılara hem sağlık sorunu 

olanlara yönelik kurumlar ve programlar vardır. YaĢlı kulüpleri, gündüz bakım ve sağlık 

merkezleri, iĢ uğraĢı terapisi, vb. örnekler yaygındır. Gündüz bakım merkezi programları 

Sosyal Bakım Modeline veya Tıbbi Bakım Modeline dayanır. Bu programlarda kültürel ve 

eğitici etkinlikler, toplumsallaĢma, sağlık eğitimi ve tıbbi destek önemsenir. Bazı yerlerde 

bu modeller birlikte uygulanmaktadır. Günümüzde ABD‟de yaĢlılar için kapsamlı bakım 

programı, tedavi etkinlikleri, bakıcı destek hizmetleri ve acil geçici bakım hizmetleri 

verilmektedir.  

Genelde yaĢlının iyileĢtirilmesi veya bağımlılığın azaltılması hedeflenir. Gündüz 

bakımevi hizmetlerinde sosyal etkinlikler ve sağlık etkinlikleri de yer alır. Ġngiltere ve 

Galler‟de 65+ yaĢtakilerin %6‟sı gündüz bakım hizmetlerinden, Norveç‟te yaĢlıların 

2/5‟si evde bakım ve destek hizmetlerinden yararlanmaktadır. YaĢlı bakım hizmetlerinde 

ülkemiz geçiĢ aĢamasındadır; ara bakım, evde bakım ve bakımevi hizmetleri yetersizdir. 

Bu nedenle tüm hizmetler hastanede verilmeye çalıĢılmaktadır (SavaĢ, 2010: 132-135).  

Evde bakım hizmetlerinde yaĢlı kiĢi evinde yaĢar ve evde bakım sağlanır. 

YaĢlının temel günlük yaĢam etkinliklerine yardım edilir. YaĢlının kendi baĢına yemesi 

içmesi, ev dıĢına çıkması, sosyal çevre iliĢkileri ve arkadaĢlık gibi konular önceliklidir. 

Bu hizmetlerde sağlık personeli ve aile üyeleri gibi resmi grup ve resmi olmayan grup 

birlikte çalıĢabilir (Arpacı, vd. 2012: 486-494, 505-507, 513).  

Evde bakımın yaĢlı açısından olumlu etkileri görülmektedir. Psikolojik durum, 

aile bütünlüğü, entelektüel geliĢim, sosyal katılım ve kiĢiler arası iliĢkiler bunlardan 

bazılarıdır. Ancak bakım veren kiĢi ileri yaĢta olabilir veya sosyal destek azlığı, stres ve 

depresyon gibi çok çeĢitli sorunlarla karĢılaĢabilir. Bu nedenle evde bakım hizmetlerini 

kamu kapsamına alan yasal düzenlemeler yapılabilir. Bakım veren kiĢiye profesyonel 

destek sağlanabilir ve bakım elemanları eğitilebilir. Evde bakımın sağlık ve bakım 

maliyetinde azalma, zaman tasarrufu ve yaĢlının yaĢam kalitesini arttırma gibi pek çok 

avantajı vardır (E. Ersanlı, 2008: 181-189; Kalınkara, 2011: 267-285, 304-311).  
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Evde bakım hizmetleri hem sosyal hizmetleri hem sağlık ve destek hizmetlerini 

kapsar (G. Kurt, vd. 2010: 34-36; O. Koç, vd. 2012: 275-282). YaĢlı kiĢiye ve ailesine, 

yaĢadıkları ortamda koruyucu ve tedavi edici hizmetler sunulur. Ayrıca doktor, hemĢire, 

sosyal çalıĢmacı ve psikolog gibi farklı meslekten kiĢilerle iĢbirliği yapılır. YaĢlı kiĢi ve 

bakım verenler eğitilir, danıĢmanlık yapılır. YaĢlının ihtiyacına göre bakım planı 

uygulanır ve sağlık ekibi yaĢlının durumunu değerlendirir (Erdil ve Çelik, 2007a: 109-

116). Evde bakım hizmeti kısa süreli veya uzun süreli olabilir, hemĢirelik hizmetlerini de 

içerir. 2012‟de Londra‟da Günlük Yaşam Aktivitesi Modeli uygulanmıĢtır. Bu uygulamada 

bölge hemĢireleri ve uzman hemĢireler birlikte çalıĢmakta, gerektiğinde evde hastane 

hizmeti verilmektedir (Uçak, 2012: 321-323).  

Evde sağlık hizmetleri ise aile hekimi ve mobil sağlık ekipleri tarafından ihtiyacı 

olan kiĢiye -özellikle yaĢlı, engelli ve yatağa bağlı hastalara- evinde ve aile ortamında 

verilen sağlık hizmetlerini, sosyal ve psikolojik danıĢmanlık hizmetlerini, tıbbi bakım, 

tedavi ve rehabilitasyonu kapsar (O. Koç, vd. 2012: 275-282). Geriatri hastaneleri ve 

bakımevleri ise daha çok ileri düzeyde bakıma ihtiyacı olanlara ve ileri yaĢta kiĢilere 

hizmet vermektedir. Ġnsan ömrünün uzamasıyla birlikte bu hastanelere de ihtiyaç artabilir 

çünkü Alzheimer ve demans hastalarının sayısı zamanla artabilir. 

Evde bakım hizmetlerinde yaĢlının yaĢam alanının iyileĢtirilmesi ve günlük 

iĢlerine yardım hedeflenir. Bu nedenle hem birey hem devlet açısından, ideal bir hizmet 

modeli gibi görülmektedir. Avrupa ülkelerinde kurum bakımından evde bakım hizmetine 

doğru değiĢim dikkat çekmektedir. Ülkemizde bazı belediyelerde bu hizmet verilse de, 

henüz bu hizmetler çok sınırlıdır. 2015‟te Ġstanbul‟daki bir araĢtırmaya göre, Türkiye 

genelinde evde bakım hizmeti veren il yerel yönetimleri oranı %27.5 ve ev temizliği 

hizmeti oranı %21.25‟tir. Ġstanbul‟da ise evde bakım hizmeti veren belediyelerin oranı 

%74.35 ve ev temizliği hizmeti verenlerin oranı %48.72‟dir (Ceylan, vd. 2015: 85-87, 94-

106).  

Kısacası ülkemizde evde bakım hizmetlerinin geliĢtirilmesi ile hastanelerde, 

huzurevlerinde ve bakımevlerinde yığılma önlenebilir. 2009‟dan itibaren açılan yaĢlı 

hizmet merkezleri, Ankara‟da gündüzlü bakım merkezi, vb. uygulamalar buna örnektir 

(G. Bahar, vd. 2009: 85-95). YaĢlı sorunlarının çözümü için belediyelerin, sivil toplum 

kuruluĢlarının ve gönüllülerin desteğine ihtiyaç vardır. Böylece serbest zaman etkinlikleri 

ve kültürel etkinliklere yaĢlının aktif katılımı sağlanır. YaĢlıların evlerine yapılan 
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ziyaretler ve ev iĢlerine yardım edilmesi de memnuniyetle karĢılanmaktadır (M. Z. DanıĢ 

ve Y. DanıĢ, 2006: 307-315).  

3.6.4.2. Modernleşme Sürecinde Yaşlılar ve Kurum Bakımı  

Toplumumuzda sosyal, kültürel ve siyasal değiĢim görülmekte; aile yapısı, 

yaĢlının ailedeki değeri ve statüsü değiĢmektedir. Bu nedenle yaĢlılara yönelik sosyal 

hizmetler önem kazanmaktadır. 1950‟lerde yaygınlaĢmaya baĢlayan huzurevi hizmetleri 

1980‟lerden itibaren artmıĢtır (C. Doğan, 2007: 34, 41-56).   

Toplumumuzda çeĢitli nedenlerle yaĢlının evde bakımına yönelik güçlüklerle 

karĢılaĢılmaktadır. Bu nedenlerden bazıları Ģöyle sıralanabilir; sanayileĢme, kentleĢme, 

konutların küçülmesi ve kuĢaklar arası iletiĢim bozukluğu. Dolayısıyla yaĢlı bakım 

hizmetlerinde kurum bakımına; yasal, sosyal ve ekonomik desteğe ihtiyaç duyulmaktadır. 

Ancak mevcut huzurevleri yetersiz kalmaktadır. YaĢlı hizmetlerinde sağlık ve bakım 

elemanları gibi eğitimli personel ihtiyacı da belirgindir. YaĢlı hizmetlerinin detaylı 

planlanması ve uygulanması da önemlidir (Devran, 2007: 8-56, 67-94, 100-108, 117-118, 

127-141, 151-175; G. Bahar, vd. 2009: 85-95; Konak ve Çiğdem, 2005: 33-34, 60). 

Kısacası profesyonel bakım ve yardım hizmetleri yetersizdir, ekonomik yetersizlik 

nedeniyle bazı hizmetlere ulaĢılamamaktadır. Bakıma muhtaç yaĢlıya yardım edenler ise 

genelde ailesi, tanıdıkları ve diğer kiĢilerdir (AbduĢoğlu, 2012: 86-113).   

Ülkemizde kamu ve özel huzurevleri, bakım ve rehabilitasyon merkezleri 

bulunmaktadır. 2012‟de Türkiye‟de 288 resmi ve özel huzurevi, 23.499 yatak kapasitesi 

vardır (Hotar, 2012: 22-23; Kalınkara, 2011: 273-283; Kırdı, vd. 2007: 12-18, 22-28, 81-

85, 91-92). 1930‟da belediyelere yaĢlıları koruma sorumluluğu verilmiĢ, 1999‟da ĠBB 

KayıĢdağı Darülaceze açılmıĢ ve 2004‟te BüyükĢehir Belediyesi Kanunu yeniden 

düzenlenmiĢtir. Darülacezeye hem bakıma ve yardıma muhtaç yaĢlılar hem geliri olan 

yaĢlılar kabul edilmektedir. Yine 55+ yaĢta kadınlar ve 60+ yaĢta erkekler; ölünceye 

kadar bakılma karĢılığında malını kuruma bağıĢlayanlar da burada kalabilmektedir 

(Devran, 2007: 21-30, 165-175).  

Ġstanbul Darülaceze‟de yaĢlılara genel ve kurumsal hizmetler, sağlık hizmetleri 

sunulur. Sosyal bakım, destek ve eğitim programları; toplantılar ve sosyal etkinlikler, 

sağlıklı yaĢlanma ve aktif yaĢlanma programları düzenlenmektedir (Karali, 2006: 103-

111). 1983‟te SHÇEK, 1997‟de YaĢlı Bakım Hizmetleri Daire BaĢkanlığı ve YaĢlı 

DayanıĢma Merkezleri kurulmuĢtur. Burada rehberlik, hukuki ve mesleki danıĢmanlık 
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hizmetleri verilmektedir. Dolayısıyla huzurevleri bakım ve rehabilitasyon merkezi olarak 

yani çok amaçlı kullanılmaktadır. SHÇEK Huzurevlerinde ücretli ve ücretsiz bakım 

hizmeti verilir. 2005-2010‟da bakım hizmeti alan yaĢlıların %70‟i normal bakım ve 

%30‟u özel bakım hizmetinden yararlanmaktadır yani yatalak hastadır (Çohaz, 2005: 133-

139; Kalınkara, 2011: 273-285; Kırdı, vd. 2007: 12-18, 22-28, 81-85, 91-92; ġimĢek, 

2006: 13-26).   

Belediyelerde yaşlı hizmetleri açısından çeĢitli uygulamalar vardır. 1994‟te 

Ankara‟da açılan YaĢlı Hizmetleri ve ġefkat Evleri Müdürlüğü‟nün, 2012‟de hizmet 

kapsamı geniĢletilmiĢtir. YaĢlılara hizmet merkezi, yaĢlı lokali ve Ģefkat evi, bilgi eriĢim 

merkezi; bilgisayar eğitimi, kurslar, sosyal ve kültürel etkinlikler; acil yardım hizmetleri; 

rehberlik, refakat ve danıĢmanlık hizmetleri; psikolojik destek hizmetleri, vb. bunlardan 

bazılarıdır (Koyuner, 2012: 303-316). Türkiye‟de belediyelerin aĢevleri ve huzurevleri, 

yaĢlılara ücretsiz veya indirimli ulaĢım ve gezi hizmetleri bulunmaktadır (Hotar, 2012: 

22-23). 

Sosyal hizmetlerde ekonomik ve sosyal yoksunluk içindeki -aile, çocuk ve 

muhtaç yaĢlı gibi- özel ihtiyaç gruplarının ihtiyaçlarının karĢılanması hedeflenir. Fakat 

kurum bakımının olumlu veya olumsuz yönleri olabilir. Bunlardan bazıları Ģöyle 

sıralanabilir: YaĢlı hizmetleri, kimsesiz ve fakir yaĢlılara hizmet, özel hayatın 

korunmaması, aileden uzak kalma ve çevreye uyum sorunu, vb. Kurumda kalan yaĢlıların 

bazı konularda memnuniyet, bazılarında ise eksiklik ve rahatsızlık hissettikleri 

belirtilmektedir. Bunlar arasında sessiz sakin ve güvenli ortam olması olumlu; sevgi ve 

saygı eksikliği, ev ortamı özlemi, hastalanma ve ölüm korkusu, vb. ise olumsuz izlenim 

bırakmaktadır (C. Doğan, 2007: 45-56). Kurum bakımında yaĢlının hem sağlık ihtiyacı 

hem fiziksel, psikolojik ve sosyal ihtiyaçları karĢılanmaya çalıĢılır. Ayrıca yaĢlının özel 

yaĢam hakkına, kiĢiliğine, inanç ve düĢüncesine saygı gösterilmesi beklenmektedir 

(Arpacı, vd. 2012: 486-494, 505-507, 513). 

Kurumsal Bakım Modeline göre yapılandırılan huzurevlerinde çok sayıda yaĢlı 

bir aradadır ve bu yaĢlıların barınma, yeme içme ve dinlenme gibi ihtiyaçları karĢılanır. 

Ancak yaĢlılar toplumsal yaĢamdan soyutlanmakta ve yaĢamları çok değiĢmektedir. 

Üstelik toplumsallaĢma da pek gerçekleĢmez. Öyle ki kurumda kalanlar herhangi bir 

sorumluluk almamakta ve hızla yaĢamdan kopmaktadır. Ġstanbul Darülacezede 700 

kiĢinin kaldığı ve 653 personelin bulunduğu belirtilmektedir. Oysa Hollanda‟da 
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Hümanitas‟daki yaĢlılar ve gönüllüler kurumdaki görevleri paylaĢmakta, kurumda 

kalanlar aktif yaĢam sürmektedir.  

Kısacası kurum bakımının olumsuz sonuçları görülebilir. Öyle ki ruh sağlığı 

bozuklukları kurumda kalan yaĢlılarda %80 ve kendi evinde yaĢayan yaĢlılarda %20‟dir. 

Kurumda kalanlar ve çalıĢanlar moral desteğe ihtiyaç duyabilir. Günümüzdeki huzurevi 

ve bakımevi modeli gelecekteki çok sayıda yaĢlı bakımını karĢılayacak durumda değildir. 

Bu nedenle yeni düzenlemelere ihtiyaç vardır. ĠBB Cep Darülaceze, Ġstanbul‟da gönüllü 

bankası ve semtlerde gündüz bakım evleri gibi planlamalar gündemdedir (Devran, 2007: 

14-23, 28-34, 47-56, 67-86, 139-141, 151-175; Kalınkara, 2011: 273-285; Kırdı, vd. 

2007: 12-18, 22-28, 81-85, 91-92).  

Yaşlı bakım hizmetlerinde yaĢlının temel insan hakları ve yaĢlı hakları, yaĢlı 

özgürlüğü yasal açıdan korunmalıdır. Hakları ihlal edilen yaĢlının hukuki baĢvurusu 

yapılmalıdır. YaĢlı eğitimi de önemlidir. Böylece yaĢlılığa, sosyal ve kültürel 

değiĢikliklere uyum; çevreyle ve genç kuĢaklarla iyi iletiĢim sağlanabilir. Ayrıca yaĢlılara 

yönelik sosyal hizmet elemanları yetiĢtirilmesi beklenmektedir. Üniversitelerde sosyal 

gerontoloji, sosyal geriatri ve sosyal bakım dersleri verilebilir (E. Ersanlı, 2008: 181-187).  

YaĢlılara yönelik tele sosyal hizmet ve tele sağlık hizmetlerinde ise yaĢlı 

bakımında biliĢim ve teknolojiden yararlanılmaktadır. 1950‟lerde ABD‟de, 1980‟lerde 

Avrupa‟da uzaktan muayene ve yönlendirme, günümüzde çağrı merkezi, acil durumda 

yaĢlıya ekip gönderme gibi uygulamalar vardır. Böylece yaĢlının evde bakımı kolaylaĢır, 

gerektiğinde yaĢlıya sosyal hizmet verilir ve yaĢlının yalnızlık duygusu giderilir. Ayrıca 

elektronik destek sağlanmaktadır. 2011‟de Ankara‟da YaĢam Destek Projesi ve Hizmeti; 

yaĢlılara, kronik hastalara ve yalnız yaĢayanlara hizmet vermektedir (Tomanbay, 2012: 

325-337).  

Günümüzde yaĢlılarda yalnızlığın artması nedeniyle huzurevinde kalma 

alternatif olarak düĢünülmektedir. Yine de yaĢlıların çoğu huzurevinde kalmayı 

istememektedir. 2004‟te Ankara‟da yapılan bir araĢtırmaya göre yaĢlıların %91.7‟si 

huzurevinde kalmak istememektedir. Genelde kendi evinde kalmak ve aileyle birlikte 

yaĢamak tercih edilmektedir (Kahraman, vd. 2011: 8-10).   

Avrupa‟da da yaĢlılar kendi evlerinde yaĢamayı tercih etmektedir. Hollanda‟da 

80-85 yaĢta kiĢilerin %90‟ı kendi evinde yaĢamaktadır. 95+ yaĢtakilerin ise %50‟si 

bakımevine baĢvurmaktadır. Teknolojik geliĢmeler sayesinde yaĢlılara bazı imkanlar 
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sunulmaktadır. 2005‟te Hollanda‟da 65+ yaĢtakilerin %25‟inin evinde bilgisayar vardır 

(Devran, 2007: 18-20,47-56, 67-94, 127-132, 139-141, 151-175).  

Yaşlı bakımevi ve huzurevinin toplumdaki imajı olumsuzdur. Neredeyse 

dünyadaki tüm ülkelerde ve ülkemizde yaĢlılar bakımevinde kalmayı istememekte ve 

kendi ev ortamını özlemektedir. 1998‟de Ġstanbul Darülaceze‟de ve Etiler Dinlenme ve 

Bakımevi‟nde kalan yaĢlıların %63‟ünün çocukları ve yakınları hayattadır; %42‟si 

bakacak kimsesi olmadığından, %22‟si kalacak yeri olsa da bakılamadığından ve %20‟si 

kimseye yük olmak istemediğinden kurumda kalmaktadır (Dülger, 2012: 38, 48). Hatta 

huzurevindeki yaĢlıların, yakınları tarafından terk edildiklerini ve dıĢlandıklarını 

düĢünerek üzüldükleri görülmektedir (Baran ve Çoban, 2012: 200-201). 

Toplumumuzda varlıklı ve kimsesiz yaĢlılar özel huzurevlerine baĢvurmaktadır. 

Genelde yaĢlılarımızın huzurevinde kalma nedenleri Ģunlardır: Kimsesizlik ve yalnızlık, 

eĢini kaybetme; sosyal güvencesi olmama gibi ekonomik, sosyal ve psikolojik nedenler; 

sağlık sorunları, gençler ve yaĢlılar arasında inanç ve değer farkı, kuĢak çatıĢması, 

yaĢlının bencillik ve ilgi çekmeye çalıĢma gibi bazı kiĢilik özellikleri, vb. nedenler 

bunlardan bazılarıdır. 

ġiddete ve tacize maruz kalan yaĢlılar da huzurevinde kalmak istemektedir. 

Ġstanbul Ü. Adli Tıp 2000 verilerine göre, yaĢlıların %26‟sı çeĢitli Ģekillerde Ģiddete 

maruz kalmaktadır. YaĢlılara %41 gelini, %21 oğlu, %17 damadı ve %7 kızı tarafından 

bu Ģiddet uygulanmaktadır (ġimĢek, 2006: 13-26). Ayrıca yaĢlı erkekler, evli olmayanlar 

ve kendi bakımını yapamayanlar, yalnız kalmak istemeyenler ve bakacak kimsesi 

olmayanlar da huzurevini tercih etmektedir. Bazı yaĢlılarımız için de huzurevi sığınılacak 

bir yerdir (Kahraman, vd. 2011: 8-10; Konak ve Çiğdem, 2005: 33-34, 60; Top, vd. 2010: 

17-18).  

Özellikle geleneksel ailede saygınlığı ve otoritesi olan yaĢlının, aile dıĢında 

bakım için huzurevine yerleĢtirilmesi ve alıĢtığı yaĢamdan vazgeçmesi oldukça zordur. 

Dolayısıyla yaĢlılarla ilgili problemlerin çözümünde yeni yapılanmalara ihtiyaç vardır. 

DSÖ‟nün YaĢlı Dostu ġehirler Projesi ve Aktif YaĢlanma Projesi gibi yaĢlılara yönelik 

uygulamaları bulunmaktadır. Ayrıca yaĢlılara evde bakım, destek ve yardım hizmetleri 

projesi; gündüzlü hizmet ve bakım merkezleri, yaĢlı danıĢma merkezleri ve yaĢlılık 

masası gibi uygulamalar da gerçekleĢtirilebilir (AbduĢoğlu, 2012: 86-113; G. Bahar, vd. 
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2009: 85-95; Çohaz, 2005: 133-139; C. Doğan, 2007: 45-56, 67; Kırdı, vd. 2007: 12-18, 

22-28, 81-85, 91-92).  

Dünyada ve ülkemizde bakımevinde kalan yaĢlılara yönelik alternatif arayıĢlar 

sürmektedir. 2007‟de Ġstanbul‟da Cep Darülaceze Projesi yani birbirleriyle anlaĢabilen üç 

yaĢlı kiĢinin kiralanan bir evde yaĢaması görüĢü bunlardan biridir. Çünkü kurum koĢulları 

ve hizmet iyi olsa da, yaĢlılar kendilerini dıĢlanmıĢ hissetmekte ve mutlu olamamaktadır. 

ĠBB KayıĢdağı Darülaceze buna örnek gösterilebilir. Yakınlarının yaĢlıları ziyaret 

etmemesi, yaĢlının fiziksel yetersizlik nedeniyle dıĢarı çıkamaması, yatağa bağlı 

hastalarda terk edilmiĢlik hissi, huzurevi sakinlerinde ölümü bekler gibi yaĢama, hiçbir 

etkinlikle ilgilenmeme ve rehabilitasyon eksikliği bunlardan bazılarıdır.  

Günümüzde yaĢlının kendi ayakları üzerinde durarak yaĢaması önemsenir. ABD, 

Hollanda ve Ġngiltere‟de yaşlı köyleri bulunmaktadır (Kalınkara, 2011: 267-285). 

YaĢlılara uygun yaĢam alanları oluĢturulmakta, her türlü bakım ve tedavi hizmeti 

sunulmaktadır. Hollanda‟da „Humanitas‟ denen komplekslerde yaĢlılara uygun 

kiralanabilen ve satın alınabilen evler; yeĢil alanlar, alıĢveriĢ ve sağlık merkezleri, spor 

tesisleri ve sosyal tesisler; geniĢ arazide kurulan bahçeli evler ve sosyal mekanlar 

bulunmaktadır.  

Yani Avrupa‟da yaĢlı bakım sektöründe yeni yaklaşımlar gündemdedir. Ġsveç‟te 

yaĢlılıkta kiĢisel katılım, Hollanda‟da ise sağlık araĢtırmaları önemsenmektedir. YaĢlının 

yaĢamdan kopmaması ve aktif yaĢam hedeflenir. Dolayısıyla eski „huzurevi‟ anlayıĢından 

uzaklaĢılmaktadır. Yani çok katlı çok odalı binalar yerine, yaĢlıya uygun tasarlanmıĢ 

akıllı binalar, mimari yapı ve kompleksler gündemdedir. Ġngiltere, vb. bazı ülkelerde 

yaĢlılara kendi evinde kalma veya taĢınma hizmeti sunulur. Hollanda‟da 2007‟de 65+ 

yaĢta kiĢilerin nüfusa oranı %13‟tür; bunların %92.8‟i kendi evinde, %7‟si bakımevinde 

kalmaktadır. Gündüz bakım hizmetleri giderek daha çok tercih edilmekte ve 

yaygınlaĢmaktadır. Çünkü yaĢlılar sadece belli saatlerde bakımevinde kalmakta sonra 

evlerine dönmektedir.   

YaĢlıların yalnızlık hissetmemeleri için bakım kurumlarında sosyal etkinlikler ve 

bazı uygulamalar vardır. Fransa‟da yalnız yaĢlılara yönelik Alo Dost telefon hizmeti 

sunulmaktadır. YaĢlının yaĢama tutunması için rol modeller seçilir ve yaşlı eğitimi teĢvik 

edilir. Amerika‟da 77 yaĢında iken tarlada çalıĢamaz hale gelince resim yapmaya 

baĢlayan Moses Nine, 100 yaĢına geldiğinde günde 3-6 saat resim yapan ünlü bir ressam 
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olmuĢtur. Ġngiltere‟de 80+ yaĢta tekerlekli sandalye kullanan yaĢlılara yönelik kurslarda 

yüksek baĢarı gösterilmiĢtir. 

Günümüzde özellikle AB ülkelerinde yaĢlı hizmetlerinde kurum bakımından 

uzaklaşma eğilimi görülmektedir. 1950‟lerde Ġngiltere‟de yaĢlı yurtları, günümüzde 

bakıcılı ve bakıcısız grup konutları, evde hizmet programı bulunmaktadır. 1980 

sonrasında Hollanda‟da yaĢlının kendine yetmesi, kendi çevresinde kalması ve topluma 

katkıda bulunması desteklenmektedir. Ayrıca Avrupa‟da 55+ konutlar, bakım desteği 

verilen yaĢam apartmanları, 6-7 yaĢlının birlikte kaldığı büyük evler; yaĢlılara özel 

etkinlik ve terapiler, aile bireylerinin ve gönüllülerin yaĢlıları ziyareti gibi düzenlemeler 

de vardır (Devran, 2007: 14-22, 47-56, 76-86, 127-132, 141, 151-175). Yani her ülke 

kendine göre çözüm üretmiĢtir denebilir. Almanya‟da yaĢlının evde bakımı, Fransa‟da 

yaĢlılar için ev bakımı hizmetleri ve Amerika‟da yaĢlı merkezleri gibi örnekler 

bulunmaktadır. 

Ülkemizde de artık huzurevlerinin yaygınlaĢtırılmasından çok; yaĢlının kendi 

evinde, uygun koĢullarda rehabilitasyon ve bakımı hedeflenmektedir. Bu nedenle aile 

içinde bakım desteklenir ve aileye sosyal yardım yapılır (G. Bahar, vd. 2009: 85-95; 

Kırdı, vd. 2007: 12-18, 22-28, 81-85, 91-92; Özmete, 2012: 15). Ev ortamında kalan 

yaĢlıların sosyal ve psikolojik ihtiyaçlarının karĢılanması için üyelik sistemine dayalı 

yaşlı dayanışma merkezleri açılabilir. Buralarda yaĢlılara yönelik serbest zaman 

etkinlikleri, eğitici etkinlik ve kurslar düzenlenebilir (AbduĢoğlu, 2012: 86-113; Çohaz, 

2005: 133-139).  

Bu konuda bazı bölgesel çalıĢmalar baĢlatılmıĢtır ancak bu uygulamalar henüz 

yaygın değildir. 2003‟te Ankara‟da Türkiye Ulusal YaĢlılar Bildirgesi‟nde yaşlı hak ve 

sorumlulukları belirlenmiĢtir. Ayrıca yaĢlı sağlığına uygun konut düzenlemeleri yapılması 

beklenmektedir. Hatta Ġstanbul‟da yaĢlı köyü gibi düzenlemeler ve yaĢlılara özel konutlar 

yapılmaya baĢlamıĢtır.  

Yine de yaĢlıların çoğu kötü konutlarda ve gecekondularda yaĢamaktadır. Bir 

taraftan da çeĢitli çözüm önerileri sunulmaktadır. Ancak özellikle büyükĢehirlerde 

yaĢlılara yönelik düzenlemelere ihtiyaç vardır. Bu konudaki öneriler Ģöyle sıralanabilir: 

YaĢlı evde bakım hizmetleri, yaĢlı evleri ve yaĢlı dostu binalar, yaĢlı yaĢam siteleri, 

apartman giriĢlerinde küçük daireler; gönüllü çalıĢmalar, yaĢlı kulüpleri ve okuma 

alanları; toplumsal dayanıĢma merkezleri, serbest zaman etkinlikleri için buluşma evleri 
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ve yatalak hastalar için tıbbi bakım evleri, vb. (Cankurtaran ve YeĢil, 2012: 248; Dülger, 

2012: 38, 48; Memlük ve Yılmaz, 2005: 116-120; Kırdı, vd. 2007: 12-18, 22-28, 81-85, 

91-92; ġimĢek, 2006: 13-26). 

Toplumumuzda yaĢlılara yönelik toplumsal duyarlılık arttırılabilir, yaşlılık 

bilinci oluĢturulabilir ve gönüllülerin desteği sağlanabilir. Hollanda‟da yaĢlı hizmetleri 

sektöründe vakıflar, gönüllü kuruluĢlar ve gönüllü bulma kuruluĢları; dini danıĢmanlık ve 

rehberlik hizmetleri, vakıflarda yaĢlılara acil yardım ve alarm sistemi, vb. uygulamalar 

dikkat çekicidir. Sivil toplum kuruluĢları, vakıflar, eğitim kurumları ve üniversiteler de 

yaĢlılıkla ilgili çalıĢmaları destekleyebilirler. 1960‟lardan beri Almanya‟da ve Ġngiltere‟de 

üniversitelerde YaĢlı bakımı ve Bakım pedagojisi bölümleri bulunmaktadır (AlataĢ, 2012: 

27; Devran, 2007: 67-86, 94, 100-108, 117-118, 131-132, 139-141, 151-175).  

Kısacası ülkemizde yaĢlılarımızın sorunlarıyla ilgili çalıĢmalar yetersiz 

kalmaktadır. 2008‟de Türkiye YaĢlanma Ulusal Eylem Planı hazırlanmıĢ; toplumsal 

kalkınma, kuĢaklar arası dayanıĢma, bilgiye eriĢim ve eğitim, sosyal güvenlik; yaĢlılara 

yönelik istismar, ihmal ve Ģiddetin önlenmesi gibi konular gündeme gelmiĢtir (Kutsal, 

2008: 1-5; 2012: 14). Yine de yaĢlıların yaĢam koĢullarının iyileĢtirilmesi için yerel 

kuruluĢların desteğine ihtiyaç vardır. Bu konuda 2009‟da Aydın, Nazilli‟de düzenlenen 1. 

Uluslar Arası Türkiye Uzun YaĢam Sempozyumu örnektir. Ancak toplumsal yapımıza 

uygun çok yönlü çalıĢmalar yapılması ve yaĢlılık politikaları geliĢtirilmesi ihtiyacı da 

ortadadır (Tufan, 2005: 1-3; 2007: 23-30, 50-55, 91, 113, 145-150, 158-161; 2007a: 2; 

2007b: 126; 2007c: 8-25, 44; 2008: 6-13, 25-26; 2009: 1-10; 2010a: 6-11, 2010c: 2; 2011: 

18-22, 63; 2012: 22-25).  
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                                       3.7. YAġLILIK VE HUKUK  

Modern toplumda hukuk kurumunun önemi artmıĢtır. Çünkü hem ulusal hem 

uluslar arası alanda belli hukuk ilkeleri ve kuralları kabul görmektedir. Artık 

toplumlardaki hukuk uygulamaları veya hukuksuz uygulamalar, toplumsal açıdan 

geliĢmiĢlik veya geri kalmıĢlık göstergesi sayılmaktadır. YaĢlı haklarına yönelik 

çalıĢmalar ve yaĢlılarla ilgili hukuksal düzenlemeler ise henüz baĢlangıç aĢamasındadır. 

3.7.1. Modern Toplumda Yaşlı Hakları ve Yaşlılık İlkeleri 

YaĢlı hakları ve yaĢlılık ilkeleri hem dünyada hem ülkemizde yeni yeni gündeme 

gelmektedir. ÇeĢitli ulusal ve uluslar arası kuruluĢlarda yaĢlılık konusu tartıĢılsa da; 

konuyla ilgili çalıĢmalar çok sınırlı ve yetersiz kalmaktadır. Tezimizde yaĢlılıkla ilgili 

hukuki çalıĢmalara kısaca değinilmektedir. YaĢ ve yaĢlı ayrımcılığı, yaĢlı ihmali ve Ģiddet 

konuları daha detaylı ele alınsa da, bunlar da tez konusuyla sınırlıdır. Yani yaĢlı hukuku 

ve yaĢlı hakları konusunda daha kapsamlı ve disiplinler arası araĢtırmalara ihtiyaç vardır. 

Özellikle toplumumuzda yaĢlı sağlığı ve hasta hakları, kamu sağlığı ve etik, yaĢlı 

eğitimi ve hayat boyu eğitim hakkı, alıĢveriĢ ve tüketici hakları, yaĢlı hizmetleri ve 

yaĢlılara din hizmetleri gibi yaĢlılarımızı doğrudan ilgilendiren konulara öncelik 

verilebilir. Toplumumuzda yaĢlı sağlığı, yaĢlı eğitimi, yaĢlılık ve ekonomi, yaĢlı 

hizmetleri ve yaĢlılara manevi sosyal hizmet konuları bu tezde detaylı bir Ģekilde ele 

alınmıĢtır (Bkz. 3.2.2; 3.5.1; 3.6.2; 3.3.2; 3.3.3). Dolayısıyla burada bu konulara sadece 

yaĢlı hakları ve hukuksal düzenlemeler açısından kısaca değinilmektedir.   

Modern toplumda yaĢlılık konusunun hukuki açıdan ele alınması çok yenidir. 

1982‟de BM YaĢlılık Ġlkeleri gündeme gelmiĢ ve Ģu konular üzerinde durulmuĢtur: Refah 

politikaları, yaĢlıların temel ihtiyaçları, emeklilik koĢulları ve gelir durumu; eğitim ve 

öğretim programları, topluma hizmet ve gönüllü çalıĢmalar. Yine 2002‟de de BM Uluslar 

Arası Eylem Planı‟nda yaĢlılara yönelik hak ve ilkeler belirlenmiĢtir. Bunlardan bazıları 

Ģöyle sıralanabilir: YaĢlıların sosyal, kültürel, ekonomik ve siyasal katılımı; yaĢam boyu 

fırsat eĢitliği, kuĢaklar arası eĢitlik ve dayanıĢma; bağımsızlık, saygınlık ve kendini 

gerçekleĢtirme, vb. 2006‟da ise Türkiye YaĢlanma Ulusal Eylem Planı hazırlanmıĢtır. Bu 

çalıĢmada da yaĢ engellerinin kaldırılması ve yaĢlı istihdamı; yaĢlı organizasyonları, 

sürekli eğitim ve öğretim; yaĢlıların rehberlik, arabuluculuk ve danıĢmanlık rolü 

üstlenmesi gibi konular gündeme gelmiĢtir (Kalınkara, 2011: 300-303; TaĢtan, 2009: 5-6).      
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BM YaĢlılık Ġlkeleri genelde Ģu baĢlıklarda toplanır: Bağımsızlık, katılım, bakım, 

kendini gerçekleĢtirme ve itibar (Gökyay, 2005: 121). BM 2010‟da YaĢlı Ġnsan Hakları 

AnlaĢması çalıĢmaları baĢlatmıĢtır. AB de 2012‟yi Aktif YaĢlanma ve KuĢaklar Arası 

DayanıĢma Yılı ilan etmiĢtir. 2010‟da Türkiye‟de Anayasa değiĢikliği yapılmıĢ ve  

toplumda ihtiyaç gruplarına pozitif ayrımcılık ilkesi, yaşlılara pozitif ayrımcılık ilkesi 

kabul edilmiĢtir. Ayrıca yaĢlılara bazı haklar verilmesi beklenmektedir: Ulusal yaĢlılık 

politika belgesi; hayat boyu öğrenme hakkı, etik ve ahlaki değerlerin gelecek kuĢaklara 

aktarılması, ruhun yaĢı yoktur anlayıĢı, vb. örnekler gündeme gelmektedir. YaĢlılara 

yönelik özel birimler de oluĢturulabilir veya mevcut birimler geliĢtirilebilir (Dülger, 2012: 

42-49; Özmete, 2012: 14).   

Sosyal Devlet Yaklaşımında yaĢlılara yardım edilmesi, yaĢlıların bakımı, 

gözetimi ve korunması önemsenir. Bunlar yaĢlı açısından hak, devlet açısından da görev 

sayılır. Herkesin vatandaşlık hakları yanında, dezavantajlı gruplara imtiyazlı haklar 

verilmesi önerilir. Bu konuda imtiyazlı vatandaĢlık veya sosyal politika vatandaĢlığı, 

sosyal yardımlar gibi örnek uygulamalar görülmektedir (TaĢcı, 2012: 142-145).  

Avrupa‟da dezavantajlı gruplara dini sosyal hizmetler de sunulur. Huzurevindeki 

yaĢlılar, cezaevindeki tutuklular, vb. bu hizmetlerden yararlanmakta; bu hizmetler 

bireysel hak sayılmaktadır. Hastanelerde din hizmetleri hasta haklarına dayalıdır ve 

hastanın talebi üzerine din görevlisi çağrılır. Ülkemizde ise bu konulara hukuki açıdan 

farklı yaklaĢılmaktadır. Dolayısıyla dini danıĢmanlık ve rehberlik hizmetleri sınırlıdır. 

1994-1996 yılları arasında hastanelerde benzer bir uygulama ve 2011‟de cezaevlerinde 

din eğitimi hizmetleri düzenlemesi yapılmıĢtır.   

Yaşlılara yönelik din hizmetleri de sınırlıdır. 1989-1992 yılları arasında 

huzurevlerinde konferanslar düzenlenmiĢtir, günümüzde SHÇEK‟na bağlı huzurevlerinde 

dini etkinlikler düzenlenmektedir. Avrupa‟da sosyal hizmet gruplarına din hizmeti ve 

eğitimi verilmesi insan hakkı sayılmakta, bu konuda evrensel hukuk esas alınmaktadır. Bu 

nedenle ihtiyaç sahiplerine istekleri doğrultusunda bu hizmetlerin sunulması 

beklenmektedir. Huzurevinde korunmaya ve bakıma muhtaç yaĢlılar bunlar arasındadır 

(Özdemir, 2012: 201-208).  

Ulusal ve uluslar arası hukukta insan hakları hukuku önemli bir yer tutar. Ġnsan 

yaĢamına ve temel özgürlüklere saygı, adalet ilkesi, vb. bunlardan bazılarıdır. Yine insan 

hakları, insan onuru ve etik iliĢkisi de belirgindir. Ayrıca genel sağlık ve genel ahlak 
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korunmaya çalıĢılır; Avrupa Ġnsan Hakları SözleĢmesi ve T. C. Anayasası buna örnek 

gösterilebilir. Kamu sağlığı insanların fiziksel, zihinsel ve sosyal açıdan iyi olma 

durumuyla alakalıdır. Kamu sağlığında insanların fiziksel ve ruhsal sağlığı önemsenir. 

Toplumda insanların sağlıklı olma koĢulları yani ekonomik, sosyal ve çevresel etkenler 

sağlanmaya çalıĢılır.  

Kamu sağlığında birey değil toplum önceliklidir. Toplumda herkese sağlık 

hizmetleri sunulur. Böylece toplumda hastalıkların, salgın hastalıkların ve meslek 

hastalıklarının önlenmesi hedeflenir. Herhangi bir ayrımcılık olmaksızın, herkesin en 

yüksek sağlık standartlarından yararlanması temel insan hakkıdır. Yani siyasi görüĢ, ırk, 

din, ekonomik ve sosyal durum farkı, vb. açılardan ayrımcılık olmaksızın sağlık 

hizmetlerine ve ilaçlara eriĢim hedeflenir. Kamu sağlığı açısından sosyal sorumluluklar 

önemsenir ve organ satıĢı gibi insanlık dıĢı uygulamalar yasaklanır.  

Biyoetik sorunlar da insan hakları açısından ele alınmakadır. Kamu sağlığına 

müdahale, sigara içmeyi önleme çalıĢmaları ve sigaraya karĢı reklamlar, sigaradan vergi 

alınması, vb. uygulamalar bunlar arasındadır. Günümüzde aydınlatılmıĢ onam gibi bazı 

tıbbi uygulamalar konusunda kamu sağlığı etiği ve biyoetik tartıĢmaları sürmektedir. 

Kamu sağlığı alanında genelde toplum sağlığının ve sağlık hakkının korunması esastır. 

Uluslar Arası Ekonomik, Sosyal ve Kültürel Haklar SözleĢmesi bununla alakalıdır 

(Uygur, 2012: 55-65).  

21. yüzyılda nüfus yaşlanması ve bu yaĢlı nüfusun sağlık sorunları dikkat 

çekmektedir. Tıp uygulamalarında ve genetik teknoloji gibi bazı yeni teknolojilerin 

kullanımında etik sorunlarla karĢılaĢılmaktadır (Özgüç, 2012: 125-127). Hukuki alanda da 

bazı biyoetik sorular cevap beklemektedir: Bilme hakkı ve bilmeme hakkı, araĢtırma etiği, 

genetik testler ve gen analizleri, kök hücre araĢtırmaları, organ nakli ve organ bağıĢı gibi 

uygulamalar tartıĢılmaktadır. Dolayısıyla danıĢmanlık, gizlilik gibi bazı biyoetik ilkeler 

ve kamu biyoetik politikaları geliĢtirilmesi beklenmektedir (Örneğin UNESCO 

çalıĢmaları ve Hukuk fakültelerinde biyoetik eğitimi. Ikebe, 2012: 119-123). 

Günümüzde toplumsal hayatı etkileyen önemli kararlara katılım, biyoetik 

kararlar, bilim etiği ve siyaset iliĢkisi de tartıĢılmaktadır. Kamuoyu oluĢturma, kürtaj izni 

veya doktorun hasta yaĢamının sonu kararı tartıĢmaları bunlardan bazılarıdır. Bireysel 

sağlık ve kamu sağlığı çalıĢmalarında, adaletli bir sağlık sistemi oluĢturulması, insanların 

sağlıklı yaşlanması ve hastalıklarla mücadele hedeflenir. Üstelik kamu sağlığı kararları 
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herkesin yaĢam sürecini ve yaĢam kalitesini etkiler. Bilimsel araĢtırmaların da küresel 

etkisi görülmektedir (Örneğin Hindistan‟da uzun ömür, eğitim ve yüksek gelir iliĢkisi 

araĢtırması). Bu nedenle bilim ve sağlıkla ilgili sorunlarda toplumun bilgilendirilmesi 

beklenir. Bu konuda medya etkisi belirgindir, eylem planları hazırlanabilir ve toplumda 

bilginin yayılması sağlanabilir (Semplici, 2012: 79-90).  

İnsan hakları ve hasta hakları günlük yaĢamdaki uygulamalara yansımaktadır. 

Tıp etiği, tıp uygulamaları ve bireysel özerklik, hastadan izin ve imza alınması bunlar 

arasındadır. Ġnsan hakları açısından yaĢ ve cinsiyet gibi bireysel özelliklere; bireyin 

sosyal, kültürel ve dini tercihleri gibi bireysel tercihlere saygı esastır. Toplumda bireysel 

hakların korunması sadece yaĢlıların değil, herkesin beklentisidir denebilir. Bu konuda 

sorumluluk duygusunun geliĢtirilmesi, toplumda ahlaki ve etik davranıĢlar sergilenmesi 

önemlidir. Ayrıca haklar ve sorumluluklarla ilgili toplumsal bilinç arttırılabilir, alanında 

deneyimli uzmanlardan oluĢan etik kurullar oluĢturulabilir (Arda, 2012: 93-102).  

3.7.2. Modern Toplumda Yaş Ayrımcılığı ve Yaşlı Ayrımcılığı 

Modern toplumda gençler de yaĢlılar da yaĢa göre sınıflandırılmaktadır. Hatta 

bazen insanın baĢka özellikleri arka planda kalabilir. Dolayısıyla yaĢ bir baskı aracına 

dönüĢebilir. Üstelik toplumlarda yaĢlılarla ilgili pek çok önyargı vardır; 65+ yaĢta 

kiĢilerin hastanelerde ve huzurevlerinde yaĢadıkları görüĢü, yaĢlı iĢçilerin gençlerden 

verimsiz oldukları görüĢü bunlar arasındadır (Giddens, 2005: 165-167).  

R. N. Butler‟e göre (1977), toplumdaki yaĢlılarla ilgili önyargılar bilgisizlikten 

kaynaklanmaktadır. Kronolojik yaşlanma ve üretim dıĢı olma konusundaki önyargılar 

buna örnek verilebilir. Yaş ayrımcılığı -sırf daha yaĢlı oldukları için- insanları sistemli 

ayrıma tutma ve kalıplara sokma sürecidir. Bu ayrımcılık sonucu genç kuĢaklar yaĢlıları 

kendilerinden farklı görmektedir (Onur, 2011: 355-361). Yaşlı ayrımcılığı ileri yaĢtakilere 

yönelik önyargılar ve olumsuz davranıĢlardır. Ayrımcı eylemlere dönüĢebilen inançları ve 

tutumları kapsar; aksi ve hasta yaşlı imajı, gençliği yaĢlılığa tercih etme, vb. örnekler 

bilinmektedir (Kalınkara, 2011: 188-191).  

Modern toplumda yaĢ ayrımcılığı ve yaĢlının tecrübesinin dikkate alınmaması, 

yaĢlının rolsüz kalmasına ve kendini gereksiz hissetmesine yol açabilir (A. Canatan, 

2012: 384). Günümüzde neredeyse bütün ülkelerde demografik yaş profili yani yaĢa 

dayalı nüfus yapısı değiĢmektedir (Örneğin erken emeklilik, emekli kiĢi ve yaĢlı çalıĢan 

sayısında artıĢ). Pek çok yerde yaĢ ayrımcılığı yapıldığı da bilinmektedir. Ġngiltere‟de ve 
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ABD‟de yaĢlı iĢçinin az ücretli ve yarım günlük iĢlerde çalıĢması veya iĢten çıkarılması 

bu konuda örnek gösterilebilir. Türkiye‟de de medyada gençlerin çalıĢtığından ve 

yaĢlıların iĢ bulamadığından bahsedilmektedir (Bilton ve Bonnett, 2008: 313-314; Demez, 

2012: 101-109).  

Toplumumuzdaki genel algıya göre, gençlik erken biter ve yaĢlılık erken baĢlar. 

2010 Avrupa Sosyal Anketi‟ne göre, „yaĢlılığın baĢlangıcı‟ Türkiye‟de 55 yaĢ, 

Yunanistan‟da ise 68 yaĢtır. Aslında gençler de yaĢlılar da yaĢ ayrımcılığına maruz 

kalmaktadır. Dolayısıyla aĢağılama, muhatap almama ve sosyal hayattan dıĢlama, 

önyargılar ve suistimal gibi durumlarla karĢılaĢılabilir (Çayır, 2012: 2-11). 

Toplumumuzda hem yaĢ ayrımcılığı ve yaĢlı ayrımcılığı hem bu konuda sosyal dıĢlanma 

olduğu anlaĢılmaktadır. 2008‟de Ġstanbul‟daki bir araĢtırmaya göre, 65+ yaĢtakilerin 

%51.7‟si toplumda yaĢtan kaynaklanan ayrımcılık olduğunu düĢünmektedir. 2003‟te 

Ankara‟daki bir araĢtırmaya göre de, ileri yaĢtakiler gelir ve eğitim seviyesi açısından 

dıĢlanmaktadır (Ceylan, vd. 2015: 52).  

Kısacası yaşlılık ve yaşlanma algısı hem toplumu hem yaĢlıları etkiler, medyada 

bu konuda haberlere ve köĢe yazılarına sık rastlanmaktadır. Toplumdaki sürekli gençlik 

ve yaşlanmama vurgusu yaĢlı ayrımcılığını Ģekillendirebilir. YaĢlılıkla ilgili olumsuz 

görüĢler de bunu destekler. Hatta yaĢlı kiĢi fiziksel görünümden dolayı ayrımcılığa 

uğrayabilir (Demez, 2012: 101-109). Bu yaĢlı ayrımcılığı yaĢlının toplumla 

bütünleĢmesini de engelleyebilir (TaĢtan, 2007: 1). 

Akademik alanda ve iĢ dünyasında yaş ayrımcılığı ve yaş hiyerarşisi 

görülmektedir. ĠĢ baĢvurularında ‟30 yaĢını aĢmamıĢ‟ ifadesi veya 40+ yaĢta iĢe 

alınmama, „ġu yaĢa geldi hala iĢi bırakmadı‟ görüĢü, vb. örneklere rastlanmaktadır. 

Üstelik toplumsal yaĢlanma sonucu yaĢlı ayrımcılığı giderek artabilir. Çünkü 2050‟de 

Türkiye‟de nüfusun %20‟sinin yaĢlı olması beklenmektedir. Bazı ülkelerde yaĢ 

ayrımcılığına ve yaĢlı ayrımcılığına karĢı yasal düzenlemeler vardır. AB ülkelerinde 

YaĢlılar sendikası; ABD, Ġngiltere ve Kanada‟da yaĢ ayrımcılığını önleyen yasalar vardır. 

Ülkemizde de benzer düzenlemelerle yaşlı hakları korunabilir ve bu konuda toplumsal 

farkındalık oluĢturulabilir (Çayır, 2012: 2-11). 

C. L. Estes ve E. A. Binney‟e göre (1991), modern dönemdeki Yaşlılığa 

Biyolojik Yaklaşım nedeniyle „yaĢ‟ konusu olumsuz algılanmaktadır. Yaşlanmanın 

medikalizasyonu yaĢın hastalık ve düĢüĢle, yaĢlılığın umutsuzluk ve bakıma muhtaçlıkla 
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bir tutulmasıdır. Bu yaklaĢımda yaĢlanma tıbbi modele göre tanımlanır (Örneğin 1994‟te 

ABD‟de yaşlılık imajı araĢtırması. Onur, 2011: 355-361). T. Kırkwood‟a göre (1999), 

yaşlanma bireyin yalnızca yaĢından dolayı gözden düĢmesidir. Oysa yaĢ nedeniyle 

gözden düĢme anlamsız ve adaletsizdir. Öyle ki yaĢlı kiĢi çocuk yerine koyulmakta ve 

yaĢlıya merhametsiz davranılmaktadır (Ġlgar, 2008: 63).  

M. M. Gullette (2013) de modern toplumdaki olumsuz yaşlılık imajını 

eleĢtirmektedir. Günümüzde insanların yaĢ ideolojisine göre eğitildiğini ve 

toplumsallaĢtığını vurgular. Dolayısıyla yaĢlanma düĢüĢ sayılır ve tamamen bedensel 

açıdan ele alınır. Sonuçta toplumda „yaĢlanmanın berbat bir Ģey olduğu‟ mesajı 

içselleĢtirilir (Örneğin 2000‟de Boston Bilim Müzesi‟nde açılan Yüz YaĢlandırma 

Sergisi‟ne 10-15 yaĢından küçükler girebilmektedir. Çocukların fotoğraflarına 

kırıĢıklıklar, lekeler eklenmekte ve 69 yaĢına kadar nasıl görünecekleri ekrana 

yansıtılmaktadır. Aslında bunun bilimsel bir yönü yoktur. Fakat sergiyi gezen çocuklar 

yaĢlılıktan ürkmekte ve yaĢlanmak istemediklerini söylemektedir.). Oysa herkes farklı 

Ģekilde yaĢlanır çünkü yaĢam öyküleri ve hatıraları farklıdır. Bazı insanlar daha genç 

bazıları da daha yaĢlı görünebilir. Hatta yüzlerimizin ve bedenlerimizin tarihsel 

depolarımız olduğu söylenmektedir.  

Toplumda yaşçılık her alanda görülebilir. YaĢ araĢtırmalarına göre, insanoğlu 

kültürle yaşlandırılır (Örneğin Amerikan yaĢ ideolojisi ve düĢüĢ anlatısı). Çünkü yaĢ ve 

yaĢlanma yapıları kültürel içeriklidir. Bu konuda „Mutlu yıllar sana‟, „Henüz yeterince 

büyümedin‟, vb. örnekler bilinmektedir. Yaş toplumsallaşması yetiĢkin kültürü 

aracılığıyla kuĢaktan kuĢağa aktarılır, toplumsal cinsiyet konusu ve yaĢ kimliği buna 

örnektir (Gullette, 2013: 13-27, 30-38). YaĢçılık ise genelde yaĢlılara karĢı ayrımcılığı ve 

olumsuz yaĢlı imajını destekler. Bu durumda gençler üreten ve yaĢlılar tüketen sayılır, 

gençlik kültürü vurgulanır, yaĢlanma ise ölümle bir tutulur (Özmen, 2013: 114).  

Yaş kimliği her insanın yaĢla ilgili, genelde yaĢlanmaya ve özelde kendi yaĢı ile 

yaĢlanmasına iliĢkin bilgi birikimini kapsar (Örneğin 20. yüzyılda ABD‟li çocuklar için 

yaĢ kimliği büyüme ve ilerlemedir. Oysa orta yaĢlarda, gençlikten yaĢlılığa geçiĢte bu 

ilerleme anlatıları düşüş anlatılarına dönüĢür: „Sen de baban gibi serseri olacaksın‟, 

„YaĢlanmadan yap bunları, vb…‟). Modern toplumda yaĢ kimliklerinin sürekli 

yapılandırıldığı anlaĢılmakta ve gençlik kültü belirginleĢmektedir. YaĢçılık veya yaĢ 

ayrımcılığı bazı yaĢlarda ve finansal sorunlarda belirginleĢebilir. Bu konuda orta yaş 
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ayrımcılığı ve yaşlı ayrımcılığı, orta yaĢ zirvesinin ileri yaĢlara kadar veya çok kısa 

sürmesi gibi örnekler dikkat çekmektedir. 

Ġnsanların hiçbir Ģeyde yaĢlanmalarında olduğu kadar farklılık göstermedikleri 

belirtilmektedir. YaĢlanmayla ilgili olumsuz yaklaĢım ise bazen kültürel açıdan 

desteklenmektedir. Bu konuda çeĢitli örnekler verilebilir: Medyada gençlik ve güzellik, 

sağlık haberlerinde ise yaĢlılık vurgusu; ders kitaplarında ve dizilerde olumsuz yaşlı imajı, 

orta yaĢ krizine girmeyi ve kadınların yaĢlanmaktan hoĢlanmamalarını doğal karĢılama, 

vb. (Çayır, 2012: 5-11; Demez, 2012: 107-110; Özmen, 2013: 114;Gullette, 2013: 33-47). 

Modern toplumda yaş sınıfları diğer kimliklerden öncelikli hale gelmektedir. 

YaĢ ayrımcılığında genelde farklılıklara odaklanılır, yaĢ kaygısı ve zamanın baskısı artar.  

Orta yaş ayrımcılığı ve aileye ayrılan zamanın azalması buna örnek gösterilebilir. Öte 

yandan modern dönemde yaĢamda hızlanmaya karĢı hareketler de görülmektedir. Öyle ki 

1986‟da Avrupa‟da Yavaş yemek hareketi baĢlatılmıĢtır. 

Yine de modern toplumda yaş ve yaşlanma takıntısı çeĢitli Ģekillerde 

sürmektedir; onyılcılık, 50-60 yaĢ krizleri, gençlik kültü, gençlik reklamları, vb. 

örneklerle karĢılaĢılmaktadır. Kültürel yeniden toplumsallaĢma sonucu insanlar genç 

yaĢlardan itibaren kendilerini „yaĢlanıyor gibi‟ algılarlar (Örneğin nostalji ve gerontofobi, 

13 yaĢındaki kızlara 50 yaĢına gelince iyi görünmeleri için cilt bakımı kursları). Yani 

günümüzdeki yaĢ araĢtırmaları göstermektedir ki, insanlar kültürle ve vaktinden önce 

yaĢlandırılmaktadır. YaĢ kaygısı ve gençlik fetiĢi belirgindir (Örneğin ABD‟de ilerleme 

ve düĢüĢ ikilemi, yaĢ ideolojisi, 1990‟larda X kuşağı gençler ve Bebek patlaması kuşağı 

yaşlılar karĢıtlığı. Gullette, 2013: 47-73).  

Oysa toplumumuzda dengeli bir yaĢlılık anlayıĢı ve buna uygun sosyal refah 

politikası geliĢtirilebilir (Onur, 2011: 355-361). YaĢlı ayrımcılığı önlenebilir ve kuĢaklar 

arası dayanıĢma kurumsallaĢabilir. Sosyal devlet uygulamaları ve aile içi dayanıĢma 

ağları arasında denge yani devlet ve aile iĢbirliği sağlanabilir. YaĢlı ayrımcılığıyla ilgili 

sorunlar bireysel haklar ve insan hakları açısından ele alınabilir (Baran ve Çoban, 2012: 

189, 201-202). YaĢlı ayrımcılığının önlenmesi için toplumda farkındalık oluĢturulabilir 

(Örneğin Başarılı Yaşlanma Modeli ve pozitif yaĢlı örnekleri, „medyada sürekli gençliğe 

ve güzelliğe değer verildiği‟ konusunda farkındalık. Kalınkara, 2011: 188-191).  

Günümüzde yaĢlılar ve sorunları ile ilgili çalıĢmalar yetersizdir. Bu durum 

uluslar arası alanda çeĢitli Ģekillerde gündeme getirilmektedir. ABD‟de ve Kanada‟da 
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yaĢlılık araĢtırmaları daha geliĢmiĢtir. Avrupa‟daki gerontoloji, sosyal psikoloji ve 

geropsikoloji çalıĢmaları; yaĢam boyu geliĢim ve yaĢlı ayrımcılığı konulardaki 

araĢtırmalar ise sınırlıdır (Cangöz, 2008: 4). Ülkemizdeki yaĢlı ayrımcılığı ve yaĢ 

ayrımcılığı konusundaki çalıĢmalar da çok sınırlıdır (Çayır, 2012: 5-11). 

3.7.3. Modern Toplumda Yaşlılara Şiddet ve Yaşlı İstismarı 

Modern toplumda yaĢlının toplumsal konumu, rolü ve iĢlevi değiĢmektedir. 

Toplumsal ve kültürel değerlerde yaĢlının pek önemsenmemesi de, yaĢlıya yönelik 

olumsuz davranıĢları besleyebilir. Üstelik yaĢlıya yönelik ihmal, suistimal, Ģiddet ve 

istismar durumlarına da rastlanmaktadır. Tezimizde bu konu gündeme getirilmekte ve 

toplumsal farkındalık oluĢturulması önemsenmektedir. 

3.7.3.1. Yaşlılara Yönelik Şiddet, İhmal ve İstismar  

Günümüzde yaĢam süresinin uzaması nedeniyle bir arada yaĢayan kuĢaklar 

çoğalmakta ve kuĢaklar arası iliĢkiler değiĢmektedir. Bu nedenle toplumumuzda özellikle 

farklı kuĢakların bir arada yaĢadığı ailelerde sorunlar ve çatıĢmalar olabilir. YaĢlılara 

saygı duyan, sevgi, hoĢgörü ve dayanıĢma içinde bir toplum olduğumuza inanılır. Oysa 

bazı ailelerde yaĢlılara yönelik Ģiddet, ihmal ve suistimal giriĢimleri görülmektedir.   

Aslında Ģiddet her toplumda ve her dönemde karĢılaĢılan bir olgudur. Şiddet 

kaba kuvvet, hukuk dıĢı muameledir. Bedensel veya ruhsal şiddet olabilir; dayak ve tokat, 

psikolojik baskı, vb. Ģekillerde olabilir. İhmal bir kimseyle yeterince ilgilenmeme ve onu 

önemsememedir. Bedensel ve ruhsal ihmal; bilinçli ve bilinçsiz ihmal Ģeklinde 

sınıflandırmalar yapılmaktadır. Suistimal de bir kiĢiyi veya Ģeyi kötü niyetle yanlıĢ ve 

izinsiz olarak kullanmadır. Bedensel veya ekonomik suistimalle karĢılaĢılabilir. Bu konuda 

yaĢlıya ev iĢlerini yaptırma ve torun baktırma, yaĢlının parasının veya malının alınması 

gibi örneklere rastlanmaktadır (Tufan, 2002: 55-56; 2003: 110-116; 2011: 10-19, 25-38, 

50-70). 

Modern toplumda yaĢlıya karĢı olumsuz davranıĢlar görülebilir. Yaşlı istismarı 

yaĢlının sağlık ve iyilik halini tehdit eden, ona zarar veren her türlü davranıĢı kapsar. 

Psikolojik, bedensel, sosyal veya ekonomik istismar Ģeklinde görülür. YaĢlının parasını 

isteği dıĢında kullanma, kasıtlı olarak üzme ve fiziksel Ģiddet uygulama çeĢitli istismar 

örnekleridir. YaĢlının ihtiyaçlarının karĢılanmaması ve zorunlu ihtiyaçlara duyarsız 

kalınması ise yaşlı ihmalidir. YaĢlının sağlık hizmetlerinden yararlanamaması onun ihmal 
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edildiğini göstermektedir. Öte yandan yaĢlının kendi kendini ihmali de mümkündür. 

YaĢlının düzgün beslenmemesi ve bireysel hijyeni önemsememesi, yaĢlının yatağının ve 

elbisesinin kirli olması gibi örnekleri görülebilir (A. Canatan, 2012: 384-385; Kırdı, vd. 

2007: 97-102; Özcebe, 2007a: 131). 

YaĢlı istismarı bireysel veya toplumsal olabilir. YaĢlının maddi ve manevi 

yaralanması, yaĢlı politikalarında ve yaĢlı hizmetlerinde yetersizlik, yaĢlının 

bağımsızlığını ve kendini gerçekleĢtirmesini engelleme gibi örneklerle karĢılaĢılmaktadır. 

Bu istismar farklı Ģekillerde de görülebilir: Fiziksel, cinsel, psikolojik ve duygusal, 

psikososyal istismar. YaĢlıya Ģiddet ve güç kullanma, acı veren davranıĢlar, taciz, sözel ve 

sözel olmayan kötü davranıĢlar, tehdit, yaĢlının duygusal ihtiyaçlarını önemsememe, 

önemli kararlara yaĢlının katılmaması ve sosyal dıĢlama, vb. Ģekillerde olabilir.  

Ayrıca yaĢlının ekonomik istismarına ve hak istismarına da rastlanır. YaĢlının 

maddi haklarını devralma, parasını ve eĢyalarını rızası olmadan kullanma, hırsızlık ve 

dolandırıcılık, yaĢlıdan hileyle vekalet alınması ve yaĢlının kendi evinden çıkarılması 

bunlardan bazılarıdır (Akdemir, vd. 2008: 68-74; Duyan, 2008: 151-169). 

YaĢlıya yönelik Ģiddet, ihmal ve istismar -malesef ki- genelde eĢ, çocuklar ve 

kardeĢler gibi aile üyeleri, akraba ve bakıcılar tarafından gerçekleĢtirilir. Özellikle 

fiziksel, duygusal, cinsel ve ekonomik istismar; aktif ve pasif ihmal görülmektedir (Kırdı, 

vd. 2007: 97-102; G. Kurt, vd. 2010: 35-36). Bazı fiziksel ve zihinsel yetilerini kaybeden 

yaĢlılar da dıĢlanabilir, ihmal veya istismara maruz kalabilirler. EvlenmemiĢ veya eĢini 

kaybetmiĢ yaĢlı kadınlar, bağımlı ve engelli yaĢlılar bunlar arasındadır (Kalınkara, 2011: 

135-154; Kutsal, 2005: 41).  

Ne yazık ki, sağlık kurumlarında ve sosyal hizmet kurumlarında da yaĢlının 

fiziksel ve psikolojik istismarıyla karĢılaĢılmaktadır; yaĢlıya zarar verme veya yaĢlıdan 

faydalanma görülebilir. YaĢlı istismarının ve ihmalinin nedenleri ise ailesel, kültürel ve 

kurumsal nedenler, bakım verenlerle ve yaşlı kişiyle ilgili nedenler olabilir. Toplumda 

yaĢlılıkla ilgili değerler, ailede Ģiddet öyküsü, kurum personelinin yetersizliği ve 

duyarsızlığı, kiĢilik problemleri, alkol ve ilaç bağımlılığı gibi nedenler sıralanabilir 

(Akdemir, vd. 2008: 68-74; Kalınkara, 2011: 135-154).   

YaĢlılara yönelik Ģiddet, ihmal ve suistimal olaylarında farklı etkenler birlikte 

değerlendirilmelidir. Bu etkenlerden bazıları yaĢ, cinsiyet, ekonomik durum ve sağlık 

durumu, bakıma muhtaçlık ve engellilik, çoklu kronik hastalıklar ve psikososyal baskıdır. 
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YaĢlıların Ģiddete tepkisi ise kiĢiye göre değiĢir; eylemsel, bilinçsel ve duygusal tepki 

görülebilir. YaĢlı kiĢi Ģiddeti kimseye göstermemeyi, odaya kapanmayı veya ağlamayı 

tercih edebilir (Tufan, 2003: 110-116; 2011: 10-19, 25-38, 50-70).  

YaĢlının toplumsal yaĢamdan kopması, kendi yaĢamını kontrol edememesi, 

bakıma veya yardıma muhtaç olması durumunda yaĢlı istismarı gerçekleĢebilir. YaĢlılıkta 

ailenin ve sosyal çevrenin önemi bilinmektedir. YaĢlı istismarı bireysel ve toplumsal bir 

sorundur, aynı zamanda suçtur. Öte yandan bu sorunun çözülmesi için Bütüncül Yaklaşım 

önerilmektedir. Böylece toplumda başarılı yaşlanma desteklenebilir; ihtiyacı olan 

yaĢlılara psikolojik, ekonomik ve sosyal destek sağlanabilir. YaĢlının durumu ve istismar 

Ģekli de birbiriyle alakalıdır. Yalnız yaĢayan yaĢlılarda ekonomik istismar, demans 

hastalarında fiziksel istismar, yakın akraba ve çocuklardan duygusal istismar daha fazladır 

(Duyan, 2008: 151-169).  

YaĢlılara yönelik Ģiddet çeĢitli teorilerle açıklanmaya çalıĢılmıĢtır. Yaşam 

Durumu Teorisinde yaĢlının bireysel birikimleri ve çevresel koĢullar ele alınır. İletişim 

Teorisinde yaĢlı ve çevresindeki insanlar arasındaki iletiĢim vurgulanmaktadır. Fakat 

Ģiddet nedenleri çok çeĢitli olabilir. KiĢiler arasında iliĢkilerdeki sorunlar buna örnek 

verilebilir (Tufan, 2011: 10-19, 25-38, 50-70).  

ġiddet teorileri Kültürel, Yapısal, Etkileşimsel ve Psikososyal Teoriler Ģeklinde 

de sınıflandırılır. Toplumda Ģiddetin kuĢaklar arasında sürdüğü ve kuĢaktan kuĢağa 

aktarıldığı görülmektedir. ġiddete hoĢgörü gösterilmesi ve ailedeki Ģiddetin rol model 

alınması, Ģiddet içerikli filmler, öfke ve stresle baĢedememe, bakım rolünü benimsememe 

gibi örnekler Ģiddetin sürmesini kolaylaĢtırmaktadır. YaĢlıya yönelik Ģiddetle daha çok 

ileri yaĢta, özellikle 75+ yaĢlarda karĢılaĢılmaktadır. YaĢlıların Ģiddete karĢı tavırları da 

kiĢiye göre değiĢmektedir. Ġnsanlar arası iliĢkilerde genelde kadınlarda iliĢkiyi sürdürme 

ve erkeklerde ayrılma eğilimi görülmektedir (Kalınkara, 2011: 135-154).  

YaĢlı istismarının hem bireysel hem toplumsal yönü vardır. Bu istismar bazı 

teorilerle açıklanır: Durumsal Modelde yaĢlı bakıcısının özellikleri, aĢırı yükü ve aile içi 

Ģiddet konularına değinilir. Psikopatoloji Modelinde zihinsel ve duygusal açıdan sorunlu 

istismarcının ve yaĢlının sosyal, ekonomik koĢulları önemsenir. Ekolojik Modelde de yaĢlı 

istismarının bireysel, kiĢiler arası ve toplumsal nedenleri üzerinde durulmaktadır. 

Sosyal Alışveriş Teorisinde bağımlı yaĢlı ve istismar olayı, ailede istismar 

konuları gündeme getirilir. Sembolik Etkileşim Teorisinde yaĢlı ve bakıcısı arasındaki 
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etkileĢim süreci ve Ģiddetin anlamı araĢtırılır. Sosyal Öğrenme Teorisinde de çocuklukta 

yaĢanan ihmal, istismar ve eĢ istismarı konularına değinilmektedir. Feminist Teoride yaĢlı 

ve baĢkaları arasındaki güç dengesizliği ve ailede ataerkillik; Politik Ekonomi Teorisinde 

ise yaĢlıların toplumdan uzaklaĢması, emeklilik ve yaĢlı yoksulluğu vurgulanır. 

Toplumumuzda yalnız yaĢayan yaĢlılar, yaĢlı kadınlar ve ekonomik açıdan 

bağımlı olanlar daha çok istismara uğramaktadır. Ancak yaĢlı kiĢi istismarı gizlemekte, 

utanmakta veya kendini suçlamaktadır. YaĢlının bir zamanlar istismarcıyı incittiği veya 

çocuğunu iyi yetiĢtiremediği düĢüncesi buna örnek gösterilebilir. Hatta bu yaĢlı, yardımı 

reddetmekte ve bakım kurumuna gönderilmekten korkmaktadır (Duyan, 2008: 151-169).  

Kısacası yaĢlı istismarı baĢkası tarafından görülmez ve rapor edilmezse, istismar 

davranıĢı sürmektedir. Çünkü yaĢlı kiĢi bu durumdan utanmakta ve baĢkalarıyla sosyal 

iliĢkilerini kesmektedir (Kalınkara, 2011: 150-152). Dolayısıyla kendisine yapılanı 

kimseye bildirmemektedir. Özellikle ailenin ve akrabaların istismarı gizli kalmaktadır. 

Oysa etraftaki kiĢilerin ve sağlık personelinin dikkatiyle, yaĢlı ihmali ve istismarı 

önlenebilir. YaĢlıda görülen içekapanıklık, yetersiz beslenme, eziklik ve morarma, vb. 

durumlara dikkat edilmelidir (Akdemir, vd. 2008: 68-74).  

3.7.3.2. Yaşlılara Şiddet ve İstismarı Önleme: Toplumsal, Dini ve Ahlaki 

Değerler 

YaĢlılara yönelik Ģiddet ve istismar hiçbir Ģekilde kabul edilemez. Ancak zaman 

zaman toplumlarda bu sorunla karĢılaĢıldığı da bir gerçektir. Aslında toplumun genel 

yaklaĢımı hem yaĢlıyı hem çevresindeki kiĢileri etkilemektedir. YaĢlıya yönelik Ģiddetin 

önlenmesinde toplumsal, dini ve ahlaki değerler etkili olabilir. Ayrıca yasal 

düzenlemelere ve koruyucu önlemlere ihtiyaç duyulmaktadır.  

Modern toplumlarda birçok sosyal problemle karĢılaĢılmakta ancak bunlara pek 

çözüm üretilememektedir. BireyselleĢme, bireysel özgürlük ve topluma bağlılık 

dengesinin sağlanamaması, vb. bunlardan bazılarıdır. Toplumsal değerlerin genellikle 

toplumsal problemlere ters düĢtüğü anlaĢılmaktadır; ABD‟deki ve Avrupa‟daki değerler 

çatıĢması araĢtırmaları da bunu göstermektedir. Dinlerde de toplumsal problemlerin 

çözümü hedeflenmektedir. Ġslam‟da ve Hristiyanlık‟ta yardımlaĢma sorumluluğu, 

dinlerde baĢkasına yardımı ve bencil olmayan davranıĢları teĢvik, Avrupa‟da dini 

organizasyonların toplumsal problemlerle mücadelesi, vb. bu konuda örnek verilebilir. 

Toplumsal değerler genelde dini ve ahlaki değerlerle desteklenmektedir. Dini 

değerlerde -özellikle Ġslam‟da- dürüstlük, merhamet, paylaĢma ve dayanıĢma duygusunun 
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önemsendiği bilinmektedir (Bkz. 3.5.2.1). Günümüzde dini organizasyonlar insan 

haklarını ve barış hareketlerini desteklemektedir. Toplumsal problemlerin çözümünde 

toplumsal dayanıĢma ve güven kültürü önemlidir. Dini kurumlarda da genelde toplumsal 

dayanıĢma ve dayanıĢma değerleri önemsenmektedir. Ayrıca yaĢlı ve hastaların, bakıma 

muhtaç kiĢilerin özellikle dini organizasyonlardan sosyal yardım beklentisi olduğu 

anlaĢılmaktadır (Örneğin ABD‟de ve Finlandiya‟da yapılan araĢtırmalar. Pessi, 2012: 

524-529-544).   

Toplumumuzda da kültürel değerlerde yaĢlıya saygı esastır. Bu konuda eski 

Türklerde ve Selçuklularda anne babaya saygı, Oğuzlarda büyüklere dini ve siyasal 

bağlılık, Osmanlılarda aĢevinde yaĢlılara hizmet gibi örnekler bilinmektedir (Bulut, 2012: 

408-410; C. Doğan, 2007: 42-56). Dini değerlerde -özellikle Ġslam‟da- toplumda yaĢlının 

korunması önerilir. Ġnsan hayatındaki dönemler ve yaĢlılık gerçeği üzerinde durulur. 

YaĢlılıktaki yaĢam koĢullarından, yaĢlıların uyarılmasından ve öğütlerden bahsedilir 

[Bkz. 3.9.1; 3.4.3; Karaman, vd. 2005: 230, 268, 290, 399, 464, 515, 563; 20-21, 192, 

293-294, 495 (YaĢlılık gerçeği: 12/78, 17/23, 19/4-8, 30/54, 40/67, 51/29, 67/2; Uyarma 

ve uyarılma: 2/131-136, 9/114, 19/42-50, 46/17); Yakup, 2003: 349, 865-866, 396-398, 

401, 335]. 

Öte yandan dindarlık kiĢinin suç davranışı ihtimalini azaltabilir. Günümüzde 

dindarlık ve suç oranı araĢtırmalarında; bireysel dindarlık, içsel ve dıĢsal dindarlık 

araĢtırmalarında buna değinilmektedir. Çünkü dini sorumluluklar gençleri ve yetiĢkinleri 

hatalı davranıĢlardan korumakta ve suç riskini azaltmaktadır. Hem en basit suçlar hem en 

ciddi suç içeren davranıĢlar bunlar arasındadır. KuĢaklar arası dini etkilenme de kiĢiyi suç 

iĢlemekten koruyabilir. Anne babanın dini bağlılığının kız çocuklarını suç iĢlemekten 

koruduğu belirtilmektedir. Yine dini bağlılıklar dezavantajlı gupların suç davranıĢını ve 

problemli davranıĢ riskini azaltmaktadır. Kısacası din hem gençleri hem yetiĢkinleri ve 

yaĢlıları suçtan ve suç iĢleme eğiliminden, Ģiddet içeren davranıĢlardan koruyabilir. Dini 

ve manevi tecrübe bu konuda etkilidir (Johnson, 2012: 406-414).  

Günümüzde aile içi Ģiddet ve fiziksel istismar konularında araĢtırmalar 

sürmektedir. Ġnsanın hayatta karĢılaĢtığı sorunlarla baĢetme yöntemleri önemlidir. ġiddete 

maruz kalanlar da, dini başetme veya dini olmayan başetme yöntemlerine baĢvurmaktadır. 

Dini davranıĢ ve inançların suçu önlemede veya teĢvik etmede rolü, dinin caydırıcı etkisi 

araĢtırılmaktadır. Dinin olumlu ve olumsuz sosyal davranıĢlarla iliĢkisi, dini toplulukların 
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etkisi ve suçluların cezalandırılması gibi konular da tartıĢılmaktadır [Örneğin G. Gallup 

ve D. M. Lindsay‟in araĢtırmasına göre (1999), Amerikalıların %75‟i idam cezasını 

savunmaktadır. Donahue ve Nielsen, 2013: 554-556].  

Tarih boyunca tüm kültürlerde yaĢlı istismarının olduğu belirtilmektedir. Yine de 

yaĢlı istismarı ve ihmali hiçbir Ģekilde kabul edilemez. Ancak toplumumuzdaki risk 

grupları bilinirse gerekli önlemler alınabilir: Çocuksuz yaĢlılar, bağımlı yaĢlılar, 80+ 

yaĢta kiĢiler, yalnız veya huzurevinde yaĢayan yaĢlılar, sosyal güvenliği olmayan yaĢlılar, 

Alzheimer ve demans hastaları. 

YaĢlı kiĢi evinde, huzurevinde veya bakımevinde istismara uğrayabilir. YaĢlı 

istismarı ve ihmali konusunda tartıĢmalar sürmektedir. 1979‟da ABD‟de YaĢlı Ġstismarı 

Yasası çıkarılmıĢtır. 2011 DSÖ Avrupa Bölgesi Raporu‟na göre; Avrupa‟da her yıl 4 

milyon yaĢlı fiziksel, 29 milyon yaĢlı duygusal, 6 milyon yaĢlı ekonomik ve 1 milyon 

yaĢlı cinsel istismara uğramaktadır (Akdemir, vd. 2008: 68-74; Özmete, 2012: 13-14; 

ġimĢek, 2006: 13-14).  

Toplumdaki yaĢlılarla ilgili olumsuz yaklaşım yaĢlı istismarını arttırabilir. 

ġiddetle ilgili toplumun yaklaĢımı ve tepkisi de önemlidir. YaĢlı istismarında çeĢitli risk 

faktörleri vardır: YaĢlıya bakanın kiĢisel özellikleri, stresi, duygusal ve ekonomik 

sorunları; yaĢlandıkça güçsüzleĢme, istismarcının ve yaĢlının birbirine bağımlılığı, aile içi 

stres ve sorunlar, çocukluktaki krizler, orta kuĢak sıkıĢması, kültürel sorunlar, öğrenilmiĢ 

Ģiddet ve çaresizlik (Duyan, 2008: 151-169).  

Oysa yaĢlı istismarı önlenebilir. YaĢlıların ve yaĢlı bakımıyla ilgili kiĢilerin, 

kurum personelinin eğitilmesi ve bilgilendirilmesi önemlidir. Çünkü yaĢlı istismarının 

bildirimi zorunlu olursa, istismar durdurulabilir. Yasal ve etik açıdan istismarı ve Ģiddeti 

önleyici düzenlemelere ihtiyaç vardır. YaĢlı istismarının bildirileceği kurumlar 

oluĢturulabilir. Dünyada yaĢlı istismarını önleme modelleri geliĢtirilmiĢtir: Eş İstismarı 

Modeli, Destekleyici Model ve Yetişkin Koruma Modeli. Ancak bu modeller hem yetersiz 

kalmakta hem de ülkemizde henüz uygulanmamaktadır. 

Yine de yaĢlı kiĢinin ihmal ve istismarını önlemek için genel, sosyal veya yasal 

önlemler alınabilir. YaĢlının Ģiddet geçmiĢi olan biriyle birlikte yaĢamaması; gönüllülük 

programları, eski arkadaĢ ve komĢularla iliĢkiler, sosyal iliĢkiler; yasal açıdan bireyi 

koruyacak kiĢilerle iletiĢim kurma gibi önlemler yaĢlının hayatını kolaylaĢtırabilir. Ayrıca 

ailevi ve toplumsal önlemler de yaĢlı istismarını azaltabilir. YaĢlının yaĢıtlarıyla ve 
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arkadaĢlarıyla iliĢkilerini sürdürmesi, yaĢlının mahremiyetini ihlal etmeme, sivil toplum 

desteği, yaĢlı bakımını üstlenenlere kamusal ve özel alandan destek, yaĢlılarla ilgili 

kurumlarda çalıĢanların ve güvenlik görevlilerinin eğitilmesi; suç unsuru olan istismar, 

kötü davranıĢ ve ihmalin bilinmesi bu önlemlerden bazılarıdır (Kalınkara, 2011:150-154).  

Günümüzde yaĢlılara yönelik Ģiddet ve ihmal göz ardı edilmemesi gereken bir 

konudur. Malesef ki, toplumumuzda da bunun izlerine rastlanmaktadır. 2011 Türkiye‟de 

YaĢlılara ġiddet AraĢtırması‟na göre, yaĢlıların çoğu onur kırıcı söz ve tehditle 

karĢılaĢtığını, %80‟i ihmal, %78‟i azarlama, %77‟si suistimal ve %63‟ü Ģiddete maruz 

kaldığını belirtmektedir. Ayrıca bedensel saldırıya uğrayanlarda, her 5 yaĢlıdan 1‟inin 

kendine zarar verdiği ve her 10 yaĢlıdan 1‟ine aletli saldırı yapıldığı anlaĢılmaktadır. 

ġiddet gören bakıma muhtaç yaĢlılar ailelerinin kendilerine yardım ettiğini ancak %21‟i 

ihtiyaç anında yardım edildiğini ve %40‟ı kendisine vaktinde yemek verilmediğini 

belirtmiĢtir. Ayrıca 10 yaĢlıdan 5‟i ev iĢlerini yapmaya zorunlu tutulduğunu, 10 yaĢlıdan 

9‟u gelirini aileye verdiğini ve miras paylaĢımı yapmamıĢ yaĢlıların da %57‟si ailesinin 

bu konuda kendisine baskı yaptığını belirtmektedir.  

Öte yandan yaĢlılara Ģiddet konusunun gündeme getirilmemesi ve 

tabulaĢtırılması yaĢlı sorunlarının çözümünü engellemektedir. 2005-2009 Türkiye 

Geroatlas AraĢtırması‟na göre, 200.000 civarında yaĢlı kiĢi Ģiddet, ihmal veya suistimal 

kurbanıdır. Fakat aileler suçlanma korkusundan, yaĢlılar bağımlı olduklarından ve 

utandıklarından gerçeği gizlemektedir. Hem yaĢlı kiĢi hem ailesi çevreye „HerĢey 

yolunda‟ imajı verir. Çevre ve komĢular da Ģiddetten haberdar olsalar da, bu durum resmi 

kurumlara pek bildirilmemektedir. 2011 Türkiye‟de YaĢlılara ġiddet AraĢtırması‟na göre; 

Ģiddete uğrayan 10 yaĢlıdan 3‟ü komĢularının durumu bildiğini, 10 yaĢlıdan 1‟i Ģiddet 

olayının polise bildirildiğini ve yine 10 yaĢlıdan 6‟sı bedensel Ģiddetin sürdüğünü 

belirtmektedir. 

YaĢlılara yönelik Ģiddetin ve çatıĢmanın temelinde yaĢlı taleplerindeki artıĢın 

olabileceği belirtilmektedir. ÇatıĢma durumunda yaĢlılar rasyonelleĢtirme, bilinçaltına 

itme veya inkar etme gibi çeĢitli savunma mekanizmalarına baĢvurmaktadır. YaĢlı ve 

bakıcısı arasındaki iliĢki de önemlidir. Aslında yaĢlıya yönelik Ģiddetin çevreden 

gizlenmesi önlenebilir. Almanya‟da çocukları yılda 2 kez doktora götürme zorunluluğu 

bulunmaktadır. Toplumumuzdaki 90+ yaĢta, bakıma muhtaç ve engelli yaĢlılar için de 

benzer bir uygulama yapılabilir. Günümüzde aile içindeki çatıĢmaların genelde azaldığı 
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ve kuĢaklar arası bağlılığın arttığı belirtilmektedir. Fakat yaĢlıya yönelik Ģiddetin 

kültürümüzün bir parçası olup olmadığı da sorgulanmaktadır. ġiddete maruz kalan 

yaĢlılar toplumda az sayıda da olsa bu durum önemsenmelidir (Tufan, 2003: 110-116; 

2011: 10-19, 25-38, 50-70).   

YaĢlı istismarı ve Ģiddet konusunda dünyada -özellikle ABD, Kanada ve 

Ġngiltere‟de- çeĢitli araĢtırmalar yapılmaktadır. Ülkemizde bu konudaki çalıĢmalar ise çok 

sınırlıdır. Ġstanbul‟da huzurevine baĢvuran yaĢlılarla ve Ġzmir‟de yaĢlılarla yapılan 

araĢtırmalar buna örnek gösterilebilir. Oysa toplumumuzda da bazı yaĢlıların ihmal 

edildikleri ve istismara uğradıkları anlaĢılmaktadır.  

Yaşlı istismarını önlemek için yaĢlının bağımsızlığını arttırıcı hizmetlere ihtiyaç 

vardır. Ayrıca yaĢlıya ve istismarcıya duygusal, ekonomik ve sosyal destek hizmetleri 

sunulabilir. YaĢlı istismarı konusunda toplumsal duyarlılık ve bilinçlenme sağlanabilir. 

Yaşlı hizmetlerinin kapsamı geniĢletilebilir, yaĢlılara danışmanlık ve geçici bakım 

hizmetleri verilebilir. YaĢlı bireylerin yararına yasal düzenlemeler yapılabilir. YaĢlı 

istismarı Ģüphesini ilgili otoritelere bildirme zorunluluğu getirilebilir ve Ģüpheli durumlar 

belgelendirilebilir. YaĢlının bilgiye ve hizmete kolayca ulaĢmasının sağlanması gibi 

uygulamalar da hayata geçirilebilir (Duyan, 2008: 151-169).  

Kısacası yaĢlılara Ģiddet, ihmal ve istismarı önlemeye yönelik yasal düzenleme 

ihtiyacı ortadadır. Yaşlı haklarının korunması, yasal önlemler ve caydırıcılık önemlidir. 

Ayrıca toplum eğitimi, toplumsal hizmet ve mesleki eğitim çalıĢmaları da yapılabilir. 

ġiddetin meĢrulaĢtırılmaması, Ģiddet ve istismar konusunda konferans ve seminerler 

düzenlenmesi, yaĢlı istismarı telefon hattı, yaĢlılarla çalıĢan uzman personelin eğitimi gibi 

uygulamalar gerçekleĢtirilebilir (Kırdı, vd. 2007: 97-102).  

Günümüzde yaĢlılar ve yaĢlıların sorunları ile ilgili toplumsal bilgilenme 

sağlanabilir; isteyenlere eğitim, danışmanlık ve sosyal destek hizmetleri verilebilir. 

YaĢlılık politikası geliĢtirilmesinin önemi de giderek artmaktadır. Bu konuda sağlıklı 

yaşlanma, yaĢlının topluma kazandırılması ve topluma aktif katılım gibi konular gündeme 

getirilebilir (Akdemir, vd. 2008: 68-74). Çünkü toplumsal politikalardaki ve 

hizmetlerdeki eksiklikler nedeniyle yaĢlıların toplumsal istismarı sürmekte hatta 

politikalarda gençlere yönelik hizmetlere öncelik verilmektedir. Kısacası yaĢlılara yönelik 

politika ve hizmetlerin insan haklarına ve yaşlı haklarına uygun olması beklenmektedir 

(Kalınkara, 2011: 150-154). 
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                                      3.8. YAġLILIK VE AHLAK  

Ahlak kurumu geçmiĢten günümüze varlığını sürdürmüĢ; hem bireyler 

arasındaki iliĢkilerde hem toplumsal açıdan önemini korumuĢtur. Tezimizde ahlak konusu 

modern toplumda yaĢlılıkla ilgili toplumsal değerler, algılar ve yaĢlılıkta ahlak geliĢimi 

açısından ele alınmaktadır. 

3.8.1. Modern Toplumda Yaşlılık ve Değerler 

Değerler toplumsal olarak neyin doğru olduğu hakkında paylaĢılmıĢ 

düĢüncelerdir, soyut ve genelleĢtirilmiĢ davranıĢ prensipleridir. ToplumsallaĢma 

sürecinde değerler öğrenilir, içselleĢtirilir ve kuĢaklar arasında karĢılıklı etkileĢimle 

aktarılır. Toplumsal değerler toplumsal yaĢamın sürdürülmesinde etkilidir. Zamanla 

kişisel değerler sistemi de oluĢmaktadır (A. Canatan, 2008: 62-64).    

Değerler ve normlar davranıĢ ölçütleridir, zamana ve mekana göre, toplumdan 

topluma farklılık gösterebilir. Çünkü bir toplumda iyi ve güzel olan, diğer toplumda kötü 

ve çirkin sayılabilmektedir. Ancak değiĢmeyen evrensel değerler ve küresel değerler de 

vardır (Örneğin geçmiĢte „bilgelik, ölçülülük ve adalet‟; günümüzde „insan hakları, eĢitlik 

ve özgürlük‟). Bireysel tutum ve davranıĢlar ahlaki ve dini değerlerden, örf ve adetlerden 

etkilenmektedir (K. Canatan, 2011c: 263-272, 281-289).  

Aslında her toplumda iyi kötü, doğru yanlıĢ, yararlı zararlı gibi ortak değerler ve 

ahlak ilkeleri bulunmaktadır. Bu değerler ideal düĢünme ve davranma Ģekillerini, 

toplumsal rolleri gösterir. Değerlerin toplumsal kontrol ve dayanıĢma sağladığı 

belirtilmektedir. YaĢlılıkla ilgili ahlaki değerlerde yaĢlılara yardım ve arkadaĢlık etmek 

önerilmektedir (Anıl, 2011: 41-43; Davarcı, 2008: 10-11). Hukuki normlar toplumdaki 

herkesi bağlar, yerel veya evrensel olabilir. Sosyal normlar ise kiĢinin toplumda kabulünü 

sağlar. Genelde insanın toplumdaki normlara uygun davranması beklenir (Eren, 2007: 

133).  

Değerler ve normlar zorlayıcılık derecelerine veya ortaklaĢa iĢlevlerine göre 

birbirinden ayrılmaktadır. Bu konuda bilinçli kabul edilen değerler ve alıĢkanlıklar, 

dayanıĢma ve sevgi veya bireycilik ve ayrımcılık gibi örnekler sıralanabilir. Değerler 

kurumsal iĢlevlerine veya kurumsal yapılarına göre de sınıflandırılmaktadır; siyasal, 

ekonomik, dini ve toplumsal değerler veya ailevi değerler. Kültürümüzde aile değerleri 

önemsenir; bunlar da evlilik değerleri, terbiye, geçim, saygı ve görgü değerleri Ģeklinde 

gruplandırılır. Evlilikte denklik, çocuk yetiĢtirme, meĢru gelir elde etme ve maddi 
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ihtiyaçların karĢılanması, anne baba hakkı, çocuk hakları ve karĢılıklı sorumluluklar, 

yeme içme ve konuĢma kuralları, vb. bunlar arasındadır (K. Canatan, 2011c: 263-272, 

277-289).   

Değerlerin insan davranıĢlarını etkilediği ve ortak değerler olmaksızın toplumsal 

hayatın neredeyse mümkün olmadığı bilinmektedir. Özellikle temel toplumsal değerlerin 

toplumsal bütünleĢmeyi sağladığı söylenebilir. Fakat insanların ve toplumların değerleri 

ve inançları zaman içinde değiĢebilir. 1981-2013 arasında yaklaĢık 100 ülkede düzenli 

yapılan Dünya Değerler AraĢtırması da, dini ve kültürel gelenekler arasındaki farkları 

göstermektedir. M. Weber‟e göre dini değerler ve toplumsal yapı arasındaki iliĢki 

karĢılıklıdır, dini değerler toplumsal yapıyı ve yaĢam tarzını belirleyebilir (Korkmaz, 

2013: 54, 58, 65-69).  

Ġnsanın içinde bulunduğu toplumun sosyal ve kültürel değerleri yaĢlanma 

sürecini etkilemektedir. Bu nedenle farklı toplumlardaki insanlar farklı Ģekillerde 

yaĢlanırlar. Toplumsal değerler yaşlıya ve yaşlılığa verilen değeri belirler. Yani toplumun 

değerler sistemi yaĢlılığa veya yaĢlılara bakıĢı oldukça etkiler. Geleneksel toplumda 

yaĢlının kültür bekçiliği rolü bilinmektedir. YaĢlanma bireysel olsa da, yaĢlanmanın 

toplumsal ve kültürel boyutları da vardır. Sosyal psikolojide değerler ve kiĢilik, dini 

bağlılık, tutum ve değer yönelimi konularında araĢtırmalar yapılmaktadır (Devran, 2004: 

10; Kalkan, 2008: 5-7; Mehmedoğlu, 2006: 475-476; TaĢcı, 2012: 138; Tufan, 2002: 153-

158, 162-174; 2006: 1; 2007: 82, 162-164; 2007b: 15, 124).  

Ġnsan hayatı belli dönemlere ayrılmaktadır. Bu dönemlere uygun tutum ve 

davranıĢlar, zorunluluk ve yasaklar genelde kültürel değerlerle belirlenir. Bu durum 

yaĢlılık ve ileri yaĢlılık dönemi için de geçerlidir. Yaşlanma yaĢ büyüdükçe insanı 

etkileyen biyolojik, ruhsal ve toplumsal süreçlerin toplamıdır. Bu süreçler bedeni 

etkileyen biyolojik saat, zihni etkileyen ruhsal saat; yaĢla ve yaĢlılıkla ilgili kültürel 

normları, değerleri ve beklentileri belirleyen toplumsal saattir.  

Her yaĢın sınırlarını ve sorumluluklarını, toplumda nasıl davranılması gerektiğini 

ve toplumsal rolleri aslında kültürel değerler belirlemektedir. Kültürel açıdan yaĢlılık 

toplumun yaĢa ve yaĢlılığa yüklediği anlamla ilgilidir. Oysa günümüzde yaş dönemleri 

arasındaki farklar bulanıklaĢmakta, fiziksel ve kültürel yaĢlanma birbiriyle 

örtüĢmemektedir. Bu nedenle yaĢlıya yönelik davranıĢ ve beklentiler de toplumsal 

değerlerle birlikte değiĢmektedir (Bulut, 2012: 395-396, 411-414; Giddens, 2005: 163-
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165). Ancak kültürel değerler ve yaĢlılara yönelik davranıĢlar her zaman olumlu değildir. 

Hatta toplumda yaĢlılara yönelik ihmal, Ģiddet ve suistimal gibi etik dıĢı davranıĢlar da 

görülebilir. Oysa toplumumuzda yaĢlılarla ilgili etik değerlerin korunması ve yaĢlılık 

konusundaki araĢtırmalarda da etik değerlere sahip çıkılması beklenmektedir (Tufan, 

2006: 1; 2007: 82, 162-164; 2007b: 74-85, 95, 124). 

Toplumun değiĢik yaĢlarda olunacak ve yapılacak Ģeyleri belirlemesiyle yaş 

normları oluĢur; bu konuda „en uygun evlenme, okulu bitirme ve emekli olma yaĢı‟ gibi 

örnekler verilebilir. Bu normlar gayri resmi de olabilir. Toplumda bazı etkinlikler için 

„çok genç, çok yaĢlı veya tam yaĢında sayılmak‟ buna örnek gösterilebilir. Ġnsanlar 

genelde kendi isteklerini toplumun yaĢ normlarına uydurmaya çalıĢmaktadır. Çünkü hem 

geleneksel toplumda hem modern toplumda yaş sınıflandırmaları önemsenir. Öyle ki yaĢa 

göre topluluklar ve değerler belirlenir. Kültürümüzde yaĢlıları sevindirmenin teĢvik 

edilmesi de bu değerlerden biridir (Güngör, 2012b: 254-255).   

Aslında yaĢlılık ile ilgili kuĢaktan kuĢağa aktarılan çok sayıda değer yargısı 

vardır. YaĢlılık durağan bir dönem sayılır ve pek çok olumsuz özellik yaĢlılarla 

iliĢkilendirilir. Oysa bu özelliklerin, çoğu yaĢlı için geçerli olmadığı bilinmektedir. 

YaĢlıların üretim dıĢı ve tüketici, sağlıksız, yatağa bağlı, bağımlı, bitkin ve unutkan, pasif 

ve toplumdan soyutlanmıĢ, sabırsız, anlayıĢsız, mutsuz, amaçsız ve dar görüĢlü oldukları 

gibi önyargılar bunlar arasındadır.  

Toplumumuzda yaĢlıların gençlerle pek anlaĢamadıkları, hoĢgörülü veya esnek 

olmadıkları görüĢü bilinmektedir. Yine yaĢlıların yalnız veya huzurevinde yaĢadıkları 

görüĢü de yaygındır. Oysa bunlar hem bireysel hem toplumsal koĢullarla alakalıdır; bazen 

yaĢlının kendi tercihidir bazen de zorunluluktan kaynaklanır. Bilgelik ve yerinde kararlar 

alma ise yaĢlılara nadiren atfedilen olumlu özelliklerden bazılarıdır (M. Durak, 2012: 

282-285, 295, 300; Ergan, 2006: 6; Ġlgar, 2008: 68-70; Kalınkara, 2011: 24-26; Kırdı, vd. 

2007: 103-105; Koç, 2002b: 288-289; Oğuz, 2007: 34-35; Skinner ve Vaughan, 1996: 

118-120; TaĢtan, 2009: 1;  Tufan, 2002: 153-174; 2006: 1; 2007: 82, 162-164; 2007b: 17-

19, 74-85, 95, 124; 2010: 125-129; 2010a: 4; 2010c: 3). 

3.8.2. Modernleşme Sürecinde Yaş ve Yaşlılık Algısı 

Ġnsanoğlu hem uzun yaĢamayı hem genç kalmayı istemektedir. Modern dönemde 

tıptaki geliĢmeler yaĢlanma belirtilerini ileri yaĢlara kaydırmıĢtır. Yine de yaĢlılıkla ilgili 

düĢünceler ve yaşlı algısı genelde olumsuzdur. Bazen yaĢlıların damgalandığı veya 
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kendilerine önyargılı davranıldığı anlaĢılmaktadır, „tüm yaĢlıların bakıma muhtaç 

oldukları‟ önyargısı bunlardan biridir. 

Günümüzde gen teknolojisindeki geliĢmeler ve insan ömrünün uzaması ihtimali 

gençleri sevindirmektedir. Ġnsanın gen haritası çıkarılmıĢ ve ömrün %50 uzaması ihtimali 

ortaya çıkmıĢtır. Fakat yaĢlılar bu haberlere temkinli yaklaĢmaktadır. Öte yandan ömür 

uzasa da, zaman bolluğunda zamanı olmayan, kendine veya baĢkasına faydası 

dokunmayan insanlar görmek de mümkündür. Hatta bu çeliĢkili durum 21. yüzyılda da 

sürebilir (Tufan, 2002: 153-157; 2006: 1; 2007b: 74-85; 2010: 125-129; 2010c: 3). 

Toplumumuzda sözlü ve yazılı kültürde gençliğin yüceltilen, yaĢlılığın 

istenmeyen bir olgu olduğu anlaĢılmaktadır (Örneğin Köroğlu Destanı‟nda Yusuf ve oğlu 

karakteri, Gılgamış Destanı). Atasözleri de toplumda yaĢlılığa bakıĢı gösterir; „Su 

küçüğün, söz büyüğün‟, „Ağaç yaĢken eğilir‟, „YaĢ yetmiĢ, iĢ bitmiĢ‟, „Ununu elemiĢ, 

eleğini asmıĢ‟, vb. Aslında yaşlı kavramının içeriği toplumdan topluma ve kültürden 

kültüre değiĢmektedir (ġimĢek, 2006: 2). 

Zihinlerdeki yaĢlı imajı genel ve bireysel yaşlı görüntüleri Ģeklindedir. Genel 

yaĢlı görüntüleri de kitaplardaki, reklamlardaki ve televizyondaki yaĢlı insan 

görüntüleridir. Ders kitaplarında geleneksel ögeler ve yaĢlı saygın erkek imajı belirgindir. 

EndüstrileĢmiĢ ülkelerde dinamik yaşlı imajı ve ölümün dıĢlanması, eğitici programlar ve 

hayatın tadını çıkaran genç yaşlılar dikkat çekmektedir. Bireysel yaĢlı görüntüleri ise 

kiĢiye göre değiĢir (Tufan, 2002: 162-174; 2006: 1; 2007: 82, 162-164; 2007b: 15, 74-76, 

85, 95, 124; 2010c: 3).    

Toplumda yaĢlılığa iliĢkin tutumlar ise olumlu, olumsuz veya karmaĢık olabilir. 

YaĢlılara atfedilen bilgelik ve yaĢlının saygı görmesi toplumdaki olumlu tutumlara 

örnektir. YaĢlılığın emeklilik, dinlenmek veya hastalık, bakıma muhtaçlık, yaĢamın sonu 

olarak algılanması da mümkündür (M. Durak, 2012: 282-285, 295, 300; Ergan, 2006: 6). 

Oysa herkes kendine özgü tarzda ve kendi tecrübe birikimiyle yaĢlanmaktadır. Genelde 

yaĢlılık yılları gerileme sayılır. Fakat yaĢın ilerlemesiyle birlikte biliĢsel iĢlevlerde 

gerileme de ilerleme de mümkündür. Çünkü yaĢlılarda zeka ve öğrenme yeteneği 

kaybolmaz ancak değiĢebilir yani akıcı zeka azalabilir ve birikimli zeka artabilir (Barut, 

2008: 41-43, 56-59). 

EndüstrileĢmiĢ toplumlarda yaĢlılara karĢı önyargılar vardır. H. Bacanlı‟ya göre 

(2002), toplumumuzda modernleĢme sürecinde yaĢlılara karĢı olumsuz yargılar 
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geliĢmemiĢtir. Gençlerin yaĢlılara değer verdikleri ve onların düĢüncelerini önemsedikleri 

belirtilir. YaĢlılara gerektiğinde kurum bakımı yapılır (Bulut, 2012: 395-396, 411-414). 

Oysa gençler arasında yaĢlılara yönelik önyargıların yaygın olduğunu gösteren 

araĢtırmalar da vardır. 2004‟te Akdeniz Ü. öğrencileri arasında yapılan bir araĢtırmaya 

göre, toplumumuzda yaĢlılara karĢı hem olumlu hem olumsuz tutumlar görülmektedir.  

B. L. Neugarten ve D. A. Neugarten‟e göre (1986), modern toplumda yaş ile 

ilgili konularda değiĢim görülmektedir. YaĢ dönemlerine iliĢkin algılar, rol geçiĢleri, 

toplumsal yeterlikler ve bunların sınırlarını belirten yaĢlar değiĢmektedir. Hatta 70+ yaĢta 

evlenmede ve boĢanmada artıĢ görülmektedir. Yaşam dönemleri kronolojik yaĢla ilgilidir. 

Sosyolojik açıdan bu dönemler basit toplumda çocukluk, yetişkinlik ve yaşlılık; karmaĢık 

toplumda çocukluk, ergenlik, genç yetişkinlik, orta yaşlılık ve ileri yaşlılık Ģeklinde 

sınıflandırılmaktadır.  

Günümüz toplumlarında yaĢ ile ilgili kronolojik algılar değiĢmekte ve yaĢam 

dönemleri arasındaki ayrım bulanıklaĢmaktadır. Çünkü sağlıklı, dinç, maddi durumu iyi 

genç yaşlı kiĢi 55 yaĢında da, 85 yaĢında da olabilir. Ayrıca 65 yaĢtan önce emekli olanlar 

da, 80+ yaĢta çalıĢanlar da vardır (Bulut, 2012: 395-396, 411-414; Onur, 2011: 286-290, 

323-327). Dolayısıyla modern toplumda yaĢam dönemleri esneklik kazanmaktadır 

denebilir. Artık insanlar 60 yaĢı yaĢlılığın baĢlangıcı olarak görmemekte ve yaĢ 

ilerledikçe de yaĢlılığı bir sonraki kuĢağa ait saymaktadır (Tufan, 2006: 1; 2007: 162-164; 

2007b: 15, 74-85, 95; 2010c: 3). 

Yaş geçişi ritüelleri her toplumda görülür fakat Ģekilleri değiĢir; dönem, din ve 

kültür etkisi belirgindir. Hayatımızdaki dönüm noktaları ise aslında yaĢam öykümüzü 

oluĢturmaktadır. Biyografik kronolojimiz buna örnek gösterilebilir; iĢ ve aile kurma, 

emekli olma gibi olaylar hayatımızı etkiler. Modern toplumda pek çok Ģey değiĢkendir 

denebilir. Öyle ki insanlar sadece „anı‟ yaĢamakta, dolayısıyla dönüm noktalarına da 

hazırlıksız yakalanmaktadır. Bir taraftan da geçmiĢe özlem duyulur. Artık hem yaĢlılar 

hem toplumdaki diğer kiĢiler açısından, daha hareketli ve daha esnek bir yaĢam, sürekli 

eğitim veya meslek değiĢtirme imkanı da mevcuttur (Hofman, 2012: 20-26).  

YetiĢkinler yaşam döngüsü olaylarının geleneksel ritmi ve zamanlaması bütün 

yaĢlar için değiĢmektedir. Artık kadınlar 35-40+ yaĢlarda ilk çocuk sahibi olmaya 

baĢlamıĢtır. Ergenlik ve yetiĢkinlik arasındaki çizgi de bulanıklaĢmaktadır. Öğrenim 

süresinin uzaması nedeniyle insanlar ancak 30+ yaĢta iĢe girebilmektedir. Ayrıca yaĢam 
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geçiĢleri için en iyi yaş görüĢü değiĢmektedir. Önceden genç erkek 18-22 yaĢ iken, 

günümüzde bu 18-40 yaĢa çıkmıĢtır. Çocukluk ve yetiĢkinlik arasındaki çizgi de 

erimektedir. Öyle ki önceden tabu sayılan cinsellik, alkol ve intihar gibi bazı konularda 

artık çocuklar da bilgi sahibidir. Dolayısıyla yaĢına uygun davranma kuralının ve yaş 

normlarının anlamsızlaĢtığı, TV etkisinin belirgin olduğu vurgulanmaktadır (Onur, 2011: 

286-290, 323-327).  

Günümüzde yaşlının toplumsal konumunun değiĢtiği, merhamet ve bağlılık 

duygusunun azaldığı belirtilmektedir. Buna göre yaĢlı eskiden saygı duyulan ve sözüne 

değer verilen kiĢidir; günümüzde ise tüketici, edilgen ve atıl konumdadır. YaĢlıya bakıĢ  

da değiĢmektedir. Öyle ki kayınvalidenin torun bakımı nedeniyle daha kıymetli olduğu ve 

kayınbabanın hizmet beklemesi nedeniyle az tercih edildiği görülmektedir. Oysa 

yaĢlıların temel toplumsal iĢlevi aile değerlerinin, geçmiĢin olay ve bilgisinin sonrakilere 

aktarılması yani gelenek aktarımıdır (Ġlgar, 2008: 68-70; Özmen, 2013: 110-117). 

Yine toplumumuzda geleneklerin genç kuĢaklara pek aktarılamadığına dikkat 

çekilmekte ve akraba iliĢkileri buna örnek gösterilmektedir. Üstelik bireyselleĢme ve 

kentleĢme, eğitim ve gelir seviyesi de insanların dini ve ahlaki değerlere bağlılığını 

etkilemektedir (Güngör, 2012b: 254-255; S. Yılmaz, 2012: 180-191, 198-208, 224-231). 

Dolayısıyla toplumumuzda yaşlılığın işlevi de değiĢmektedir denebilir. Bu konuda 

yetiĢkin çocukların tüm evlenme ve ev kurma masraflarını yaĢlıların yüklenmesi, 

yaĢlıların yetiĢkin çocuklarına gelir desteği sağlaması, kuĢaklar arası bağın zayıflaması, 

köylerde yalnız ve yoksul yaĢlılar gibi örnekler sıralanabilir (Dülger, 2012: 36). 

Medya aracılığıyla oluĢan yeni bir gündelik yaĢam ve kültür yapılanması dikkat 

çekmektedir. Artık yaĢlılar geleneksel değerlerden soyutlanmıĢ, bağımlı ve bakım isteyen 

yaĢlı gibi olumsuz bir imajla medyada yer almaktadırlar. Televizyon programlarında ve 

dizilerde yaĢlılar görmezden gelinmekte veya olumsuz imajla gösterilmektedir. Öyle ki 

„dede‟ karakteri gibi olumlu imaj nadiren yansıtılır. Reklamlardaki yaĢlı imajı ise daha 

olumlu bulunmaktadır; yaşlı erkek güven veren kiĢi, yaşlı kadın iyi huylu ve neĢeli bir 

annedir. Bir taraftan da bayramlarda büyükleri ziyaret geleneği gibi bazı olumlu 

görünümler de arada sırada reklamlara yansır. Gazetelerde ve haberlerde ise yaĢlanma 

tıbbileşmektedir. Hatta neredeyse sadece tıbbi açıdan ele alınmaktadır denebilir. Çünkü 

yaĢlıların tıbbi destek ihtiyacı haberleri ve sağlıklı yaĢam endüstrisi bu alanda etkilidir 

(2008: 68-70; Özmen, 2013: 110-117). 
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Öte yandan yaĢlıların çoğunun kendilerini „orta yaĢlı‟ veya „genç‟ olarak 

tanımladıkları ve kendilerini yaĢlı hissetmedikleri anlaĢılmaktadır (Örneğin orta sınıf 

Amerikalı yaĢlılarla yapılan araĢtırmalar; yaĢlılarda ve gençlerde benzer ilgi ve 

duyguların bulunması). YaĢlıların kendilerini „yaĢlı‟ olarak görmemeleri, yaĢlılarla ilgili 

olumsuz yaklaĢımdan uzaklaĢmalarını sağlar. Anne babası hayatta olan yaĢlı kiĢilerin 

„ailedeki en yaĢlı kuĢaktan‟ sayılmaması bunun örneğidir (Onur, 2011: 286-290, 323-

327). Yine de yaĢlı kiĢi kendisine atfedilen olumsuz özellikleri benimseyebilir. Bu 

durumda insan kendini yaĢlı kabul ettiği andan itibaren toplumun yaĢlılarla ilgili görüĢüne 

uygun davranmaya baĢlar, yaĢlıya uygun elbise seçer veya davranıĢlarını „yaĢına göre‟ 

sınırlandırır. Ancak temel iĢlevlerde ve ihtiyaçlarını karĢılamada bağımlı olma korkusu, 

yaĢlı kiĢinin yaĢam kalitesini olumsuz yönde etkileyebilir. 

Toplumumuzda yaĢlılarla ilgili kalıplaĢmıĢ yargılar aslında yaĢlılara yönelik 

gerçekçi politikalar geliĢtirilmesini engellemekte ve kuĢaklar arası bağ zayıflamaktadır 

(M. Durak, 2012: 282-285, 295, 300). Günümüzde yaĢlılık konusunda bilgilendirme ve 

bilinçlenmenin hedeflendiği belli gün ve haftalarda yapılan etkinlikler de çok yetersiz 

kalmaktadır. Bu konuda dünyada BM‟nin belirlediği 1 Ekim Dünya YaĢlılar Günü ve 

Türkiye‟de 18-24 Mart YaĢlılar Haftası kutlamaları buna örnek gösterilebilir (Kırdı, vd. 

2007: 103-105). 

3.8.3. Modernleşme Sürecinde Yaşlılık, Dini ve Ahlaki Değerler 

Ahlak insan davranıĢlarının doğru ve yanlıĢlığı ile ilgili esaslardan oluĢan kural, 

prensip ve öğretiler dizisidir. Dinde de insanın doğru dürüst yaĢaması ve erdemli 

davranması desteklenmektedir. Bu nedenle ahlaki hedefler belirlenir; fedakarlık, 

özdenetim ve sağduyu sahibi olma; kötü alıĢkanlıklardan ve kibirden uzak durma gibi 

bazı olumlu özellikler teĢvik edilir. Yasalar ve ahlak kuralları da genelde birbirine benzer 

çünkü insanlarda benzer davranıĢların geliĢimi hedeflenmektedir.   

ModernleĢme sürecinde toplumsal ve kültürel değiĢim gerçekleĢmektedir. 

Sonuçta ahlak ve dinin toplumda kural ve ölçüt koymasının engellendiği hatta ahlaki 

davranışın belirsizleştiği vurgulanmaktadır. Özellikle de kapitalist ekonomi, 

bireyselleĢme, bencil davranıĢlar, çeliĢkili ahlaki standartlar ve değerler gibi konular 

gündeme getirilmekte ve tartıĢılmaktadır (Geyer, vd. 2013: 241-248, 254-267, 271-287). 

Modern toplumdaki bireyselleĢme ve kentleĢme, eğitim ve gelir seviyesi de dini ve ahlaki 

değerlere bağlılığı etkilemektedir. Ayrıca yaĢa bağlı muhafazakarlaşma ve dindarlaşma 
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eğilimi görülebilir. Çünkü din insanlara anlam dünyası ve değerler sunar, yaĢam boyu 

etkinlik hedeflenir. Bu durumda kiĢide öbür dünya inancı, hataları telafi etme çabası ve 

merhametli olma gibi özellikler öne çıkabilir (Güngör, 2012b: 254-262; S. Yılmaz, 2012: 

180-191, 198-208, 224-231). 

Aslında her dinin değerler ve semboller sistemi vardır. Bu dini değerler sistemi 

insanlar arası iliĢkileri, toplumsal yapıyı, kurumları ve süreçleri etkilemektedir (Aydınalp, 

2012: 97). Yani dini öğreti, norm ve değerler hem bireysel hem toplumsal açıdan etkilidir 

(Örneğin Avrupa‟da dindarlık, mutluluk ve yaĢam memnuniyeti araĢtırmaları; bireysel 

değerler, gönüllülük, dayanıĢma ve özgecilik değerleri araĢtırmaları.Pessi, 2012:531-535).  

Din ve maneviyat insana hedefler ve değerler sunmaktadır. Dolayısıyla insanın 

daha iyi, bilgili, erdemli, sosyal ve fiziksel olarak sağlıklı bireye dönüĢmesine katkıda 

bulunabilir. Dini değerlere bilinçli yaklaĢım önemlidir (Shafranske, 2013: 410-419, 430-

431). Çünkü dini değerler insanı erdemli davranıĢa yönlendirebilir. Fakat kiĢi yaĢlılıkta da 

değer karmaĢası, manevi sıkıntı veya krizler yaĢayabilir. Hatta ileri yaĢta hastalarda 

manevi mücadele ve intihar düĢüncesi görülebilir. Yani manevi yönelme olumlu veya 

olumsuz yönde olabilir. Bu konuda kötülük ve acıyı anlamlandırma, erdem arayıĢı ve 

huzur duygusu, güvensizlik ve öfke duygusu gibi örnekler verilebilir (Exline ve Rose, 

2013: 67-70). 

Aslında ahlakta da dinde de insanoğluna rehberlik ve mükemmelleĢme 

hedeflenmekte, olan ve olması gereken ayrımı yapılmaktadır. Ahlaki normların temelde 

insani etkileĢimlere ve insanlar arası iliĢkilere, dini normların da insan hayatıyla ilgili 

süreçlere odaklandığı belirtilmektedir. Dini normlarda ahlaki ölçütler daha geniĢ açıdan 

ele alınmaktadır (Örneğin esenlik ve iyilik kavramları). Modern dönemde ahlaki ve dini 

alanlar, normlar birbirinden ayrılır, ahlaki özerklik ve dini özerklik ayrımı yapılır. 

SekülerleĢme görülür ve insan hakları gündemdedir. Fakat günümüzde insanlar ve 

topluluklar arasındaki pek çok soruna da dikkat çekilmekte ve farklı gelenekler arasında -

en azından- ahlaki anlaşma sağlanması beklentisi gündeme getirilmektedir (Reeder, 

2012: 61-77, 84-85).  

Ahlaki özellikler kiĢilikle alakalıdır ve insanın davranıĢlarını etkiler. KiĢinin 

düĢünce geliĢimi ve affedicilik buna örnek gösterilebilir. Dini anlam sistemlerinde ve 

büyük dinlerde affetme, merhamet ve empati gibi bazı değerler teĢvik edilmektedir. 

YaĢlılarda ise bazı duygu ve eğilimler belirgin olabilir. YaĢlılarda yüksek affetme eğilimi 
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ve affedilme beklentisi, ahlaki sorumluluğu kabul edenlerde affedilme arayıĢı ve suçluluk 

duygusu, vb. özellikler bunlardan bazılarıdır (Örneğin Amerika‟daki yaĢlılarda, yaĢlılıkta 

daha dindar ve affedici olma eğilimi. McCullough, vd. 2013: 211-221, 227-234). 

Manevi ve dini yaklaşımlar bazı olumsuz duyguların azaltılmasında etkili 

olabilir. Affediciliğin manevi anlamı ve yetiĢkinlerde affedicilik araĢtırmaları bunu 

göstermektedir. Ahlaki davranıĢlar insan hayatını olumlu yönde etkiler. Böylece kiĢinin 

farkındalık oluĢturması ve kendi yaĢamını düzenlemesi mümkün olur. Ayrıca özenli 

davranan kiĢilerin daha özgün ve mutlu hayat sürdükleri belirtilmektedir. Öyle ki nazik 

davranma eğitimi alan kanser hastalarında streste azalma görülmüĢtür. Din hem sıradan 

günlük olaylara hem önemli yaĢam olaylarına anlam katmaktadır. Böylece kiĢide huzur, 

umut ve minnettarlık gibi olumlu duygular geliĢebilir. Yani inançlı kiĢiler kanser 

tanısında bile iyilik bulabilirler (Reeder, 2012: 61-77, 84-85).   

L. L. Carstensen‟in geliĢtirdiği Sosyoduygusal Seçicilik Teorisine göre (1995), 

insan yaĢlandıkça hedefleri gelecek yönelimli değil, Ģimdi yönelimli olur; bilgi 

edinmeden çok duygusal tatmin arar. Ġnsan hayatındaki iliĢkiler açısından önceki pek çok 

kiĢiyi değerlendirir. Bazı iliĢkilerini sürdürmek istemez, daha kaliteli ve değerli bulduğu, 

arkadaĢlık gibi duygusal tatmin sağlayan iliĢkilere yönelir. Anlamlı iliĢkiler ve etkinlikler, 

dini etkinlikler önemsenir. KiĢiler arası affedicilik ise toplumdaki uyum sorunlarının 

çözümünü kolaylaĢtırabilir. Özellikle yakın arkadaĢlar ve aile üyeleri arasındaki iliĢkileri 

güçlendirebilir (McCullough, vd. 2013: 211-221, 227-234).  

Bazı duygu ve düĢünceler, manevi ve dini eğilimler de ahlaki davranıĢı 

desteklemektedir. ġükretmenin ahlaki motivasyon ve güç sağlaması, Ģükretme ile dıĢsal 

ve içsel dindarlık iliĢkisi, olumlu duygu tecrübeleri ve hayranlık iliĢkisi gibi araĢtırmalar 

yapılmaktadır (Emmons, 2013: 477-494). Toplumumuzda da Ģükretme ve yaĢam 

memnuniyeti araĢtırmaları yapılmaktadır. Ayten ve arkadaĢlarının yaptıkları araĢtırmaya 

göre (2012), bireylerin Ģükretme düzeyleri arttıkça, yaĢam memnuniyetinin de arttığı 

anlaĢılmaktadır. „Hayatta çok Ģükredecek Ģey bulanların, etrafındaki insanlara 

minnettarlık duyanların, yaĢadıkça insanların ve durumların değerini bilenlerin‟ yaĢam 

memnuniyetinin de yüksek olduğu vurgulanmaktadır. Yine olumlu dini baĢetme 

yöntemlerinin de yaĢam memnuniyetini arttırması mümkündür. Bu konuda kiĢinin baĢına 

gelen herhangi bir sıkıntıyı hayra yorması, içinde bulunduğu zor durumda Allah‟a 

yönelmesi, O‟ndan yardım dilemesi ve sabretmesi gibi olumlu dini baĢetme örnekleri 
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sıralanabilir (Ayten, vd. 2012, 49, 52, 74-76). Dolayısıyla yaĢlıların hayatta karĢılaĢtıkları 

sorunlar açısından da bu baĢetme yöntemleri etkili olabilir. 

Kısacası temel ahlaki ve dini değerler bireysel ve toplumsal davranıĢları oldukça 

etkilemekte, kiĢiye maddi ve manevi destek sağlamaktadır. Dürüstlük, yalan söyleme ve 

din iliĢkisi; gönüllü organizasyonlar, iyilik yapma ve yardım etme iliĢkisi konularındaki 

araĢtırmalar buna örnek gösterilebilir (Donahue ve Nielsen, 2013: 544-550, 563). 

Bilgelik insanın eriĢebileceği en üst düzeydeki yeterlik olarak kabul edilir; genç 

veya yaĢlı, yaĢam deneyiminden yararlanan her yaĢta kiĢi için bu mümkündür. Öyle ki 

kültürümüzdeki „Akıl yaĢta değil baĢtadır‟, „Hayat okulundan mezun olmuĢ‟, vb. 

atasözleri bunu çok güzel özetlemektedir (Özmen, 2013: 110-117; Tufan, 2002: 165-167; 

2006: 1; 2007: 162-164; 2007b: 75, 95; 2010: 125-129; 2010c: 3).  

Tarihte bilgelik genelde yaĢlıların ortak özelliği sayılmıĢtır. Ancak bilgelik 

anlayıĢı toplumdan topluma değiĢmektedir. Batı ve Doğu toplumları farkı belirgindir. 

Ayrıca iyi düĢünme ve bilgece karar alma, sorun çözebilme, bilgi ve pratik zeka, 

olağanüstü anlayıĢ ve iletiĢim becerisi gibi özellikler bilgelikle iliĢkilendirilmektedir. 

Geleneksel olarak bilgeliğin yaĢla arttığı düĢünülür. Fakat son zamanlardaki geliĢim 

psikolojisi araĢtırmalarında bilgelik özelliklerinin yaĢla pek değiĢmediği anlaĢılmıĢtır. 

Hatta insanı bilgeliğe yönlendiren bazı özelliklerden bahsedilmektedir; sağduyu sahibi, 

meraklı, zeki ve eğitimli olmak; deneyimlerden ders almak, uzmanlık bilgisine sahip 

olmak, iyi dinlemek ve öğrenmek gibi özellikler bunlardan bazılarıdır. 

Toplumumuzdaki yaĢlıların ve gençlerin bilgelikle ilgili görüĢleri farklılık 

göstermektedir. Gençlerin yaĢlı ve deneyimli olmayı bilgelikle bir tuttuğu fakat yaĢlıların 

kendilerini pek bilge bulmadıkları anlaĢılmaktadır. Bilgelik ve kiĢilik arasındaki iliĢki de 

dikkate değerdir; özellikle olgun ve bütünleşmiş kişilik buna örnek gösterilebilir. Ancak 

toplumlarda bilgelik örneği kiĢiler az sayıdadır. YaĢlılarda bilgelik benlik geliĢiminin en 

üst seviyesi sayılır. E. Erikson‟un Gelişim Teorisi’nde (1982), benlik anlayıĢı ve yaĢamda 

anlam bulma, yaĢlılık döneminde ölümün yaklaĢtığını kabullenme insanın 

olgunlaĢmasıyla alakalıdır (Onur, 2011: 323-336).           

Günümüzde yaĢlı yetiĢkinlikte dinin bireysel anlamına ve toplumsal katılıma 

dikkat çekilmektedir. Çünkü yaĢlılıkta dindarlık ve maneviyatın genelde olumlu etkisi 

görülmektedir. BaĢarılı yaĢlanma da toplumsal ve mesleki rollerde azalma, hastalıklar 

gibi bazı kayıplara rağmen, yaĢama aktif katılımı gerektirir. Dindarlık ve maneviyatın 
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yaĢlılıkta toplumsal etkinliklere veya topluluk çalıĢmalarına bireysel katılımı arttırması 

konusu da araĢtırılmaktadır.  

Ayrıca geleneksel dini katılımı destekleyen toplumsal bağlılıklardan farklı 

olarak, Amerikan toplumu gibi modern sayılan toplumlarda birey merkezli maneviyatın 

arttığı belirtilmektedir. YaĢlı yetiĢkinlikte üretkenlik çok önemlidir. Dindarlık veya 

maneviyatı yüksek bireyler günlük etkinliklere ve toplumsal hizmet çalıĢmalarına 

katılmakta; gelecek kuĢakları, aile ve arkadaĢ toplumsallaĢmasını, karĢılıklı iliĢkileri 

önemsemektedir. Kısacası din yaĢlıların hayatındaki önemini korumakta, hem yaĢlı 

kiĢinin hayatına anlam katmakta hem anlamlı ve amaçlı yaĢlanmayı sağlamaktadır (Dillon 

ve Wink, 2003: 185-189). 

3.8.4. Modernleşme Sürecinde Yaşlılık, Kişilik ve Ahlak Gelişimi 

Ġnsanın hayatı boyunca geliĢmesi ve değiĢmesi mümkündür. Ahlak gelişimi ve 

maneviyat da hayat boyu sürer. Ahlaki olgunluk ve dindarlık araĢtırmaları bunu 

göstermektedir. Modern toplumda ise bireyselliğin arttığı, geleneksel ve kültürel 

normların reddedildiği, kurumsal dinin gerilediği ve bireysel maneviyatın arttığı 

belirtilmektedir (Zinnbauer ve Pargament, 2013: 70, 73, 84-94).   

Yetişkinlik teorilerinde yaĢlılık ve yetiĢkinlik konusunda çeĢitli açıklamalar 

yapılmaktadır. L. Kohlberg‟in geliĢtirdiği Ahlak Gelişimi Teorisine göre (1973), 

bireylerin ahlak geliĢimi evrenseldir ve dönemlere ayrılır: Gelenek öncesi (1-2. dönem), 

geleneksel (3-4. dönem), gelenek sonrası dönem (5-6. dönem) ve yaşamın son dönemi (7. 

Dönem.  Holm, 2003: 216-217; Karaçanta, 2012: 220-225, 231-232; Levenson, vd. 2013: 

316-322).  

Her dönem kendinden önceki döneme dayanır ve bir sonraki döneme temel 

oluĢturur. Aslında yetiĢkinlerin çoğu geleneksel dönemdedir. Çünkü çok az yetiĢkin 

gelenek sonrası döneme geçer. Bu dönemde kiĢinin ahlaki ve dini model olması, ideal 

prensipler ve değerler sistemi oluĢturması beklenir. Oysa insan bazen bir aĢamaya bazen 

de diğerine uygun davranabilir. Geleneksel dönemde toplumsal kural ve yasalar, iyi bir 

insan olma ve öyle tanınma; gelenek sonrası dönemde evrensel ahlak, ilke ve değerler; 

insan hakları, vicdan ve empati önemsenmektedir (Kılavuz ve Gürses, 2009: 1-17).  

Bu teoriye göre yetiĢkinlikte ahlaki yargılar karmaĢıktır. Ancak yine de üst 

ahlaki seviyeye ve biliĢsel farkındalığa ulaĢılabilir. Doğru ve adil olma kriterleri tecrübe 

yoluyla yeniden belirlenir. Ahlaki düĢüncenin en üst seviyesine ise pek ulaĢılamamakta 
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ve evrensel ilkeler idealde kalmaktadır. Gelenek sonrası dönemde toplumsal haklar ve 

değerler herkesin yararına olacak Ģekilde belirlenir. Bireysel haklar ve evrensel adalet 

ilkeleri de önemlidir. YaĢamın son yıllarında ise ahlaki akıl yürütmenin ötesine geçilir ve 

aĢkınlık önemsenir (Karaçanta, 2012: 220-225, 231-232). Kısacası yaşlılıkta manevi 

gelişim konusu dikkate değerdir. YaĢlılarda ahlaki karar alma araĢtırmaları yapılmakta, 

dini katılımın olumlu duygu ve davranıĢları arttırdığı belirtilmektedir (McFadden, 2013: 

347-349).  

YetiĢkinlerde kişilik gelişimi farklı Ģekillerde açıklanmaktadır. KiĢilik özellikleri 

ve kiĢilik durumları önemsenir. AraĢtırmalarda utangaçlık, dürüstlük ve içtenlik; mutluluk 

ve doyum gibi konulara odaklanılmaktadır. GeliĢim dönemleri ve bunlarla ilgili yaĢam 

görevleri vurgulanır; gençlik ve yaĢlılık, sorumluluk sahibi olma ve dıĢadönüklük 

bunlardan bazılarıdır. KiĢilik açısından her insanın tek olduğu belirtilse de, bazı kiĢilik 

özellikleri yetiĢkinlikte ve yaĢlılıkta değiĢmeden kalmaktadır. YetiĢkinlerde ve yaĢlılarda 

yüksek seviyede benlik saygısı görülebilir.   

YaĢlılıkta kiĢilik konusu araĢtırmalarda pek gündeme gelmemiĢtir. Ancak 

yaĢlılarla ilgili çeĢitli kiĢilik sınıflandırmaları yapılmıĢtır [Örneğin S. Reichard, F. Livson 

ve P. G. Peterson‟un 55-84 yaĢ arası kiĢilerle yaptıkları araĢtırmaya göre (1962): Olgun, 

salıncaklı-sandalyeli, zırhlı, kızgın ve kendinden nefret eden kişilikler. B. L. Neugarten ve 

D. A. Neugarten‟ın 70-79 yaĢtakilerle yaptıkları araĢtırmaya göre (1986): Bütünleşmiş, 

zırhlı-savunmacı, edilgen-bağımlı ve bütünleşmemiş kişilikler. Kalkan, 2008: 13-14]. 

Aslında yaĢlılıkta da kişilik gelişimi görevleri vardır. Umutsuzluğa karĢı ego 

bütünlüğü; baĢarılı alıĢkanlıkların sürdürülmesi, geçmiĢle bütünleĢme, olgunlaşma ve 

bilgelik bunlar arasındadır. YaĢlılıktaki değiĢim genelde ölüme hazırlanmayla alakalıdır. 

YaĢlının gücündeki azalmayı, artan bağımlılık ve edilgenliği kabullenmesi beklenir. 

Bazen de yaĢlılar kendilerine özgü savunma mekanizmaları geliĢtirir, sınırlılıkları 

kabullenmez veya yaĢlılığa zamanından önce teslim olur, fiziksel ve zihinsel açıdan düĢüĢ 

yaĢarlar (Onur, 2011: 323-336).  

Modern toplumda görülen kuĢaklar arası iletiĢim eksikliğinin karĢılıklı paylaĢım 

ve yardımlaĢmayı azaltabileceği belirtilmektedir. Gençlerin yaĢlılara yardımında azalma 

görülebilir. Üstelik toplumlarda hem gençlerle hem yaĢlılarla ilgili önyargılar vardır. 

Oysa ahlak geliĢimi ve ahlaki değerlerin kazanılması açısından farklı kuĢakların bir arada 

bulunması ve ortak tecrübe paylaĢımı önerilmektedir. Ahlak ilkelerinin ve ahlaki 
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davranıĢların öğrenilmesi çeĢitli Ģekillerde olabilir. Ahlak eğitimi, model alma, taklit, 

pekiĢtirme ve empati kurma bunlardan bazılarıdır. Aslında insanda biliĢsel geliĢim ve 

ahlak geliĢimi birlikte gerçekleĢmektedir. Fakat içinde yaĢanılan topluma göre ahlak 

geliĢimi hızlanabilir veya yavaĢlayabilir. Ahlaki bilinç ve ahlaki davranıĢ birey ve 

toplumun karĢılıklı etkileĢim sürecinde gerçekleĢmekte, böylece toplumsal değerler de 

içselleĢtirilmektedir. 

Tüm toplumlarda adalet, sevgi ve saygı gibi temel ahlak kavramları kullanılır; 

ahlaki davranıĢlar, ahlak kuralları ve genel ilkeler belirlenir. Doğru yanlıĢ, iyi kötü 

kavramları; kanunlar, evrensel değerler ve insan hakları bunlardan bazılarıdır. Fakat yaş 

her zaman geliĢim göstergesi değildir. Öyle ki bazı gençler yetiĢkinlerden daha üst ahlaki 

seviyeye ulaĢabilirler. Çünkü ahlaki duyarlılık ve değerler sistemi geliĢimi çeĢitli 

etkenlerle alakalıdır. Eğitim, aile, hukuk, ekonomi, kuĢaklar arası iletiĢim ve insan 

iliĢkileri, arkadaĢ çevresi ve sosyal gruplar ahlak geliĢiminde etkilidir. Ahlaki olgunluk 

gösteren yetiĢkinlerin genç kuĢaklara ve diğer insanlara iyi model ve örnek olması, ahlak 

eğitimi ve vicdan geliĢimi açısından önemlidir. Bu konuda farklı yaĢ gruplarının birlikte 

katıldığı eğitim etkinlikleri düzenlenmesi önerilmektedir. Böylece ahlaki karar alma ve 

ahlaki olgunlaĢma da gerçekleĢebilir (Kılavuz ve Gürses, 2009: 1-17). 

Aslında kiĢilik geliĢiminde hem biyolojik hem çevresel etkenler önemlidir; 

kalıtımsal ve fiziksel etkenler, kültürel ve ailevi etkenler bunlar arasındadır. Ayrıca yaĢ ve 

sosyal rol etkisi nedeniyle zamanla kiĢilikte değiĢim veya yeniden Ģekillenme de 

mümkündür (Karakaya, 2008: 12-13, 69). YaĢlılıkta çevreye ilgisizlik, yaĢamdan zevk 

almama ve sağlık durumunda bozulma görülebilir. YaĢlı kiĢi kendini dinleme ve yaĢlılığı 

kabullenmeme gibi psikolojik veya psikososyal sorunlar yaĢayabilir. Herkes gibi 

yaĢlılarda da olumlu özellikler görülebilir. Olgun kişilik ve bilgelik, mantıklı ve doğru 

düĢünme, bilgi birikimi ve deneyim, hoĢgörülü ve sabırlı olma bunlardan bazılarıdır. 

Ancak yaĢlılarda bazı olumsuz özelliklere de rastlanabilir; bu konuda da unutkanlık, 

huysuzluk ve bencillik gibi örnekler sıralanabilir (Ersanlı, 2008: 175).   

Hayatta karĢılaĢılan sorunlarla mücadelede yaĢlının kiĢiliği önemlidir. Çünkü 

kiĢilik bozuklukları psikososyal yaĢamı olumsuz yönde etkilemektedir; çekingen kiĢilik 

bozukluğu buna örnek gösterilebilir. Üstelik rol değiĢimi ve yaĢamsal krizler gibi çeĢitli 

etkenlerle yaĢlılıkta karĢılaĢılan stres artabilir. YaĢlının yaĢama uyumu zorlaĢabilir. Bu 

durumda yaĢlının problemlerle baĢetme becerisi önem kazanmaktadır. KiĢinin baĢetme 
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yöntemleri ise Ģöyle sıralanabilir: Problem odaklı - Duygu odaklı başetme, Sosyal destek 

arayışı - Dolaylı başetme (AbduĢoğlu,  2012: 85; M. Durak, 2012: 285-292, 300).  

YaĢlı kiĢinin stresle başetme yöntemi koruyucu sağlık açısından da önemlidir. 

YaĢlının denetim duygusu ve gevĢeme tepkisi, yaĢlıya sosyal destek verilmesi gibi 

uygulamalar bunlardan bazılarıdır (M. Koç, 2002b: 294). Umut ve iyimserlik yaĢlının 

hayatını kolaylaĢtırabilir. Çünkü umut duygusunun zihinsel ve fiziksel sağlığa olumlu 

etkisi görülmektedir. Ayrıca manevi ve dini etkinliklerin gerginlik ve kaygıyı azalttığı, 

dini uygulamaların stresle baĢetmeyi ve fiziksel iyileĢmeyi olumlu yönde etkilediği 

belirtilmektedir (Emmons, 2013: 477-494). Hayatta sorunlarla, stresle ve yaĢlanmayla 

baĢetmede dua ve ritüellerin de genelde olumlu etkisi görülmektedir. YaĢamsal krizler, 

hastalık kuruntusu, emeklilik, aile problemleri ve yaĢ gruplarında duanın önemi 

araĢtırmaları bunu göstermektedir (Spilka, 2013: 167-173). 

E. ġ. Durak, M. Durak ve F. Ö. Elagöz‟e göre (2011), Türkiye‟de bazı baĢetme 

yöntemleri sık kullanılır. Bu yöntemler Ģöyle sıralanabilir: Sosyal destek arayıĢı, kendine 

saklama, kaçınma, sorumluluğu kabul etme, planlı problem çözme, doğaüstü güçlere 

inanma, kadercilik ve batıl inançlar, vb. Ayrıca yaĢlılıkta kiĢiyi koruyucu etkenlere dikkat 

çekilmektedir; yaĢam dengesi, kontrol algısı, iyimser ve dıĢadönük kiĢilik, psikolojik 

dayanıklılık ve duygusal tutarlılık (M. Durak, 2012: 285-292, 300).  

GeçmiĢten günümüze tüm toplumlarda ahlak kuralları vardır. Genelde toplum 

yararına davranıĢ teĢvik edilir ve toplum zararına davranıĢ kınanır. Aslında ahlaki 

düĢünce ve davranıĢ insana özgüdür; iyiyi veya kötüyü seçme özelliği, erdemli davranıĢ 

ve kiĢisel farkındalık, iyi ahlak ve kötü ahlak özellikleri insanlar için geçerlidir. Sosyal 

İşlevsel Yaklaşıma göre, ahlaki davranış toplumsal iĢlevlerin yerine getirilmesini sağlar. 

Erdemli davranıĢlar sağlıklı, uyumlu ve düzenli toplum oluĢmasını desteklemektedir.  

Ahlaki olmayan davranış ise çeĢitli suçlara, Ģiddet ve saldırganlık gibi sorunlara neden 

olmaktadır.  

Öte yandan ahlaki davranıĢlar sürekli tekrarlanırsa iyi ve yararlı alıĢkanlıklara 

dönüĢebilir. Bireysel ve toplumsal ilgi, istek ve çıkarların birbiriyle çatıĢtığı durumlarda; 

kiĢinin kendi isteklerinden fedakarlık etmesi ve erdemli davranması beklenir. Dini 

inançlar ahlaki davranıĢları kolaylaĢtırabilir çünkü insana doğru yanlıĢ kriterleri ve 

motivasyon sağlar. Bu konuda çok çeĢitli örneklerden bahsedilebilir. Aslında dini amaç 

ve ödüller, özdenetim uygulamaları, kendi davranıĢlarını gözlemleme, ahlaki ve kiĢisel 
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sorumluluk duygusu, suçluluk duygusu ve özeleĢtiri; duyguları, ahlaki olmayan istek ve 

arzuları kontrol etme gibi çok farklı konularda dini inanç ve bağlılıklar insan 

davranıĢlarını düzenlemektedir (Geyer, vd. 2013: 241-248, 254-287).  

Ahlaklı olma ve ahlaklı davranış dinde teĢvik edilir, baĢkasına zarar veren 

davranıĢtan uzak durmak esastır. Ancak yaĢlı veya genç kiĢi açısından dini güdülenme 

olumlu veya olumsuz yönde olabilir. Günümüzde gönüllü çalıĢmalar veya genç 

yetiĢkinlerin yaptığı terör saldırılarının genelde daha yaĢlılar tarafından tasarlanması buna 

örnek gösterilmektedir. Modern toplumlarda farklı görüĢlerdeki kiĢilerin bazen -ahlaki ve 

dini değerler etrafında toplanarak- toplumsal sorunların çözülmesi ve sosyal adaletin 

sağlanması için birlikte çalıĢtıkları görülmektedir. Sivil toplum çalıĢmaları ve gönüllülük, 

barıĢ hareketleri, yoksulluk ve ayrımcılık karĢıtı hareketler bunlardan bazılarıdır.  

Fakat yine de dini inançlar bazen de insanların baĢkalarına karĢı önyargılarını 

destekleyebilir (Örneğin din ve önyargı iliĢkisi; Avrupalı olmayanlara karĢı ve 

baĢkalarının dini yönelimleriyle ilgili önyargılar. ABD‟de dindarlık, hoĢgörü ve önyargı 

konusundaki araĢtırmalar. Donahue ve Nielsen, 2013: 544-550, 563; Levenson, vd. 2013: 

316-322; Smith ve Woodberry, 2006: 225-232). 

Dinde iyiliğin, iyi davranıĢın ve erdemli olmanın teĢvik edildiği bilinmektedir. 

Özgecilik ve insanlara yardım etme, iyilikseverlik ve hayırseverlik, merhametli olma gibi 

olumlu davranıĢlar önerilmekte, bu konularda rol modeller sunulmaktadır (Örneğin 

Hristiyanlık ve Budizm; akrabalara yardım ve baĢkalarına yardım ayrımı). Kültürel ve 

dini değerler, dini öğreti ve uygulamalar, dini toplumsallaĢma da bunu destekler. Hatta 

iyilik yapmanın insanı mutlu ettiği, baĢkasına yardım etme ve memnuniyet duygusu 

sağladığı belirtilmektedir.  

Fakat kiĢinin iyi ve özgeci davranıĢlarının çok çeĢitli sebepleri olabilir. Bu 

konuda baĢkasına yardım etme, empati, sosyal sorumluluk veya sosyal onay, beğenilme 

ve „iyi‟ görünme umudu, suçluluk duygusu, vb. sebepler sıralanabilir. Öyle ki dindarlık 

ile baĢkasına yardım davranıĢı ve gönüllü çalıĢmalar arasındaki iliĢkiler de duruma göre 

değiĢmektedir. Bu konuda afet sonrasında gönüllü çalıĢma ve rutin yardım davranıĢı, 

dindarlarda dezavantajlı gruplara karĢı ilgisizlik örnek gösterilmektedir (Inaba ve 

Loewenthal, 2012: 425-443).  

Dini inanç ve uygulamalar gençleri, yetiĢkinleri ve yaĢlıları hem suçtan hem de 

uyuĢturucu kullanımı gibi suç içeren davranıĢlardan koruyabilir. Böylece normatif ve 
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olumlu toplumsal davranıĢ geliĢimi kolaylaĢabilir;  iyi vatandaş kavramı buna örnektir. 

Sivil etkinlikler, gönüllü çalıĢmalar ve hayır iĢleri de bunlar arasındadır. Bu konuda 

dindarlık ve olumlu toplumsal davranıĢ araĢtırmaları yapılmaktadır.  

Dini bağlılık insanın hayatını genelde olumlu yönde etkiler. Dini bağlılık ve 

özsaygı, iyi olma, umut iliĢkisi araĢtırmaları bunu göstermektedir. Hatta dini bağlılıklar 

insanı hem bazı olumsuz davranıĢlardan hem de depresyon, suç ve intihar davranıĢı gibi 

bunların zararlı sonuçlarından da koruyabilir. Ayrıca empati duygusu, baĢkalarının 

iyiliğini isteme gibi nedenlerle kiĢinin baĢkalarına zarar vermesini de engelleyebilir. Bazı 

ülkelerde hapishanelerde inanç temelli programlar uygulanmakta ve sonuçta hapisten 

çıkanlarda suç iĢleme ihtimalinde azalma görülmektedir (Johnson, 2012: 412-419). 

Psikolojide olumlu veya olumsuz tutum ve davranıĢlarla ilgili araĢtırmalar 

yapılmaktadır. Saldırganlık, hoĢgörüsüzlük ve katılık veya affetme, yardımlaĢma, sevgi 

ve hoĢgörü araĢtırmaları bunlar arasındadır. Ġnsanın kendini, suçlu kiĢiyi veya hayat 

koĢullarını affetmesi veya affetmemesi mümkündür. Affetmek kiĢiyi kin, nefret, intikam 

duyguları gibi olumsuz duygu ve davranıĢlardan engelleyebilir. Toplumsal, dini ve ahlaki 

etkenler de bunu kolaylaĢtırır. Ġslam‟da öfkeyi yenmenin ve affetmenin öğütlenmesi, kin 

gütmenin ve kibirlenmenin yasaklanması buna örnek gösterilebilir.  

Genelde yaĢlıların ve kadınların affetme eğiliminin yüksek olduğu 

belirtilmektedir. 2007‟de Ġngiltere‟de yapılan bir araĢtırm ve 2006‟da 60+ yaĢtakilerle 

yapılan bir araĢtırma buna örnek verilebilir. Ancak bu affetme her zaman 

gerçekleĢmeyebilir hatta gençlerin ve yaĢlıların affetme eğilimleri arasında pek de fark 

olmayabilir. 2009‟da Ġstanbul‟da 17-70 yaĢ arasındakilerle yapılan bir araĢtırma da bunu 

göstermektedir.  

Öte yandan dini ve ahlaki değerlerin insan davranıĢlarını etkilediği 

anlaĢılmaktadır. Çünkü bu değerleri önemseyen kiĢilerde alçakgönüllü, affedici ve 

merhametli olma eğiliminde artıĢ; suçludan öç alma eğiliminde azalma; suçlunun da bir 

insan olduğunu, hata yapabileceğini ve hatasını düzeltebileceğini kabullenme 

görülmektedir. Yine dindarlık da suçluya karĢı davranıĢları etkileyebilir, kiĢinin suçluya 

karĢı iyimser olmasını ve hatasını düzeltebileceğini düĢünmesini sağlayabilir [Ayten, 

2009: 112-116, 122-127; Bkz. Karaman, vd. 2005: 63, 158, 178, 342, 476; 545, 209, 270 

(Öfkeyi yenme ve affetme: 3/134, 7/154, 9/15, 24/22, 42/40; Kin gütmeme ve 

kibirlenmeme: 59/10, 11/10, 17/37); Yakup, 2003: 640, 21, 494-496].  
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Kısacası modern toplumlarda din ve değer iliĢkisi tartıĢmaları sürmektedir. 

„Dindarlık kiĢide özgün değerler oluĢturur mu, dindar insanlar daha merhametli midir?‟ 

gibi sorular gündemdedir. Dini değerlerin insanların hayatında ve davranıĢlarında ne 

kadar etkili olduğu araĢtırılmaktadır. Dini değerlere bağlılık ve toplumsal merhamet, 

toplumsal adalet iliĢkisi; değerler ve aile, din iliĢkisi; entelektüel değerler ve dini değerler 

araĢtırmaları bunlardan bazılarıdır (Korkmaz, 2013: 70-73). 
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                                         3.9. YAġLILIK VE DĠN  

Tarihsel süreçte din kurumu varlığını ve toplumsal iĢlevlerini hep sürdürmüĢ, 

insan yaĢamına anlam katmıĢtır. Tezimizde yaĢlılık ve din konusu bireysel ve toplumsal 

açıdan ele alınmaktadır. Ayrıca toplumumuzdaki ve yaĢlılardaki çeĢitli dini yönelimlere, 

dindarlık Ģekillerine dikkat çekilmektedir. YaĢlıların manevi geliĢimi, yaĢlılıkta 

karĢılaĢılan problemlerle baĢetmede din ve maneviyatın etkisi vurgulanmaktadır. 

YaĢlılıkta hayatın anlamı ve ölüm konularına da değinilmektedir.    

Tezimizde bireysel ve toplumsal dindarlık, normatif ve popüler dindarlık, iç 

kaynaklı ve dış kaynaklı dindarlık sınıflandırmalarına yer verilmektedir. Aslında hem 

geleneksel toplumlarda hem modern toplumlarda bu dindarlık Ģekillerinin bir arada 

bulunduğu anlaĢılmaktadır. Ancak buradaki sınıflandırmalarda sosyolojik bakıĢ açısı 

geliĢtirilmeye çalıĢılmaktadır. Dolayısıyla bu sınıflandırmalar sadece konunun daha 

açıklayıcı ve anlaĢılır olması için kullanılmıĢtır. Tezimizde kullanılan tüm 

sınıflandırmalarda sosyolojik yaklaşım önceliklidir. Hiçbir kavram veya sınıflandırmanın 

diğerine üstün tutulmadığı, her birinin faydalı yönleri olduğu kadar, eksik ve yetersiz 

yönlerinin de olabileceği unutulmamalıdır. Kavramlar ve sınıflandırmalarla ilgili 

eleĢtiriler ve tartıĢmalar tez konusunun sınırlarını aĢmaktadır, bu nedenle tezimize dahil 

edilmemiĢtir. 

3.9.1. Modern Toplumda Din ve Yaşlılar 

Günümüzde sosyolojik açıdan basit toplum ve karmaşık toplum ayrımı 

yapılmaktadır. Aslında her toplumda cinsiyet ve yaĢ, yaĢ dönemleri ve geçiĢ ritüelleri 

önemsenir. Doğum, evlenme ve ölüm konusundaki ritüeller buna örnek gösterilebilir. 

Modern ve karmaĢık toplumlarda uzmanlaşma ve işbölümü artmıĢ, yaĢın ötesinde 

toplumsal statü giderek önem kazanmıĢtır. Toplumsal yaĢam tarzı ve dini yaĢam genelde 

birbirine benzer. Bu konuda köy dindarlığında bolluk ve bereket duaları, kent 

dindarlığında araĢtırma ve sorgulama, zenginlerin dini ritüellerde gösteriĢi tercih etmesi 

gibi örnekler verilebilir. Ayrıca yaĢlandıkça dini eğilimin arttığı ve yaĢlıların dini 

ritüelleri önemsedikleri anlaĢılmaktadır (Keskin, 2012: 498-501).  

Bütün toplumlarda farklı yaĢ grupları bir arada bulunmaktadır. Sosyokültürel 

yapı toplumdaki tüm bireylerin ve yaĢlıların durumunu etkiler. YaĢlılara karĢı 

davranıĢlarda dini yaklaşımlar çeĢitlilik gösterir; zamana, bölgeye, kültüre, inanca ve 

topluma göre değiĢir. Bazı yerlerde yaĢlılar dini otoritedir ve dini yaĢamı yönetirler. 
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YaĢlıların bu dünya ile öbür dünya arasında arabulucu olduklarına inanılır; Kongo‟da 

Lelelerde ve Avustralya‟da Arandalarda bu gibi örneklere rastlanmaktadır. Bazı 

topluluklarda yaĢlılar dini törenlerde görevlidir ve saygı görürler. Bu konuda çok çeĢitli 

örneklere rastlamak mümkündür: Niyerja‟da Tivlerde kutsal sayılan yemekleri yaĢlı 

kadınların piĢirmesi, yaĢlı erkek ve yaĢlı kadınların dini törenleri yönetmesi; Sudan‟da 

Zandalarda yaĢlıların büyücü sayılması ve Sibirya‟da Yakutlarda yaĢlı Ģamanlara saygı 

gibi örnekler bilinmektedir. 

Ayrıca bazı öğretilerde yaşlıya değer verilir. Konfüçyus düĢüncesinde tüm 

ailenin „en yaĢlıya‟ itaat zorunluluğu bulunmaktadır. Bazen uzun ömürlülüğe de değer 

atfedilir. Mezopotamya‟da Asur Babil kültüründe uzun yaĢamın Tanrı‟nın ödülü ve 

Çin‟de Taoizmde uzun ömürlülüğün erdem sayılması; Mısır‟da yaĢlıların özel gücüne ve 

ölümsüzlüğüne inanılması gibi örneklerde uzun ömürlülük çok önemsenir. Bazı 

kültürlerde ise yaĢlılar kurban seçilir. Öyle ki Antik Roma‟da yaĢlıların ve ağır hastaların 

„nehir tanrılarına‟ kurban edildikleri anlaĢılmaktadır (Kalınkara, 2011: 55-65). Bazen de 

yaĢlılığın değeri abartılır. Bu konuda ilkel topluluklarda „yaĢlıların her iki dünyada güçlü, 

kutsal sırların taĢıyıcısı ve ayrıcalıklı oldukları inancı‟ örnek gösterilir (Bulut, 2012: 400).  

Dini geleneklere göre yaşlılık insan yaĢamının son dönemidir. Ġslam‟a göre, 

yaĢlılık genelde bedensel özelliklerde ve hareketlerde gerilemeyi gösterir; yaĢlılıkta ak 

saçlılık, bilirken bilmez olma ve acizlik, çocuk sahibi olamama gibi özelliklere dikkat 

çekilir. Bebeklik ve yaĢlılık benzerliği üzerinde durulur. Yine de yaĢlılık saygınlık ve 

olgunluk göstergesi sayılmaktadır. Çünkü  yaĢanan yılların bilgelik öğretmesi, kiĢinin 

çeĢitli sosyal ve dini görevler üstlenmesi, bu durumun da sonuçta kiĢiye ahlaki ve manevi 

avantajlar sağlaması mümkündür.  

Dini metinlerde yaĢlılık dünya hayatının gelip geçiciliği ve ilahi hesabın 

yakınlığı gibi bazı konularla birlikte ele alınmaktadır. YaĢlıların toplumdaki rolüne 

değinilir (Örneğin Ġsrailoğullarında Zekenim yaĢlılar, seçkinler ve ileri gelenler grubu 

bulunmaktadır.). YaĢlılık döneminde insanların uyarılmasına veya öğütlere dikkat 

çekilmektedir. Bu konuda Ġbrahim, Yakup ve Lokman peygamberlerin oğullarına öğüt ve 

uyarıları örnek gösterilebilir.  

Bazı dinlerde -özellikle Ġslam‟da- anne baba hakkından bahsedilir. YaĢlılara 

saygı ve hürmet, iyilik etmek, güzel söz söylemek, öf bile dememek, merhametli olmak, 

Ģükretmek, maddi ve manevi destek olmak; yaĢlıları korumak, ihtiyaçlarını karĢılamak  ve 
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savaĢta dokunmamak tavsiye edilir. Dini akımlarda da yaĢlılara ve yaşlı otoritesine yer 

verilmektedir. Bu konuda Hristiyanlarda Protestan Kilisesi, Mennonit ve Amish 

toplulukları, Anglikanizm gibi örneklerden bahsedilebilir [Dülger, 2012: 36; ErbaĢ, 2007: 

85, 88; Gündüz, 2007: 74-82; Bkz. 3.1.1.1; 3.2.1.4; 3.4.3; 3.5.2.3.2; 3.7.3.2; Bkz. 

Karaman, vd. 2005: 89, 188, 505; 402, 494 (SavaĢta dokunmamak ve kolaylık: 4/102, 

9/91, 48/17; ġükretme: 31/14-15, 46/15); Yakup, 2003: 720, 783-784]. 

Bazı dini uygulamalarda yaĢlılık özür sayılır ve yaĢlılar askeri harekata 

katılmama ve cizye vermeme gibi bazı toplumsal görevlerden muaf tutulurlar. YaĢlılıkta 

özel kurallar geçerlidir; Ġslam‟da oruç ve namaz konusundaki kolaylıklar buna örnek 

gösterilebilir. Bazı dini geleneklerde de yaĢlılara özel dini uygulamalar vardır; 

Hristiyanlık‟ta yaĢlı ve hastalar için „güçlendirme ayini‟ yapılmaktadır. Haklar ve 

sorumluluklar konusunda yaĢlının genel ve özel durumu dikkate alınır. Ġslam‟da hukuki 

ve mali haklar, hakları kullanma yetkisi, mağdurun hakkının korunması, evlenme hakkı 

ve nafaka hakkı bunlardan bazılarıdır (ErbaĢ, 2007: 85, 88; Erdoğan, 2007: 92-101; 

Gündüz, 2007: 74-82; Bkz. 3.4.3).  

Modern toplumlarda dini hafızanın aktarılmasında yaĢlıların, kadınların ve 

ailenin rolü belirgindir. Hatta anne baba dini uygulamalarda aktifse, dini aktarımın 

baĢarılı olduğu görülmektedir (Davie, 2005: 81-88). Ayrıca kuĢakların içinde bulunduğu 

sosyotarihsel koĢullar yani kohort etkisi önemlidir. Bu konuda yaĢlılığa adım atanların 

çoğunun dindar veya inançlı olmaması, günümüzde Avrupa‟da 70+ yaĢtakilerde 2. Dünya 

SavaĢı etkisi görülmesi ve dine sarılmanın veya dini inancı reddetmenin belirginleĢmesi 

örnekleri verilebilir. Sosyokültürel etkenler de insanın dini yaklaĢımını etkilemektedir. 

Genç kuĢakta dindar veya inançlı olmayanların, orta yaĢta dine dönmemeleri buna 

örnektir. Postmodern dönemde -diğer pek çok Ģey gibi- yaĢlılığın anlam ve değerinin de 

bilinmezlik içerdiği belirtilmektedir (McFadden, 2013: 333-352).  

Günümüzde yaĢlının hayattan kopmamasında, toplumla sağlıklı iliĢkiler 

kurmasında ve manevi ihtiyaçların karĢılanmasında dinin etkisi belirgindir. YaĢlılıkta dini 

etkinliklere katılım, yeni ilgi alanları ve serbest zamanı anlamlı Ģekilde değerlendirme 

mümkündür. Aslında sosyal hizmetler İnsan Odaklı Yaklaşımla ele alınabilir. Bazı 

ülkelerde yaĢlılara hem bakıma muhtaç kiĢilerin yaĢam kalitesininin arttırılması gibi 

sosyal bakım hizmetleri hem manevi bakım ve destek hizmetleri sunulmaktadır. Bu 
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konuda yaĢlının kiĢisel geliĢimi ve psikososyal eğitimi, hayatın anlamlandırılması, dini ve 

ahlaki konularda eğitim gibi uygulamalar yapılmaktadır. 

Batı Avrupa ülkelerinde kurumlarda yaĢlının manevi ihtiyaçları karĢılanmaya 

çalıĢılmaktadır; yaşlılara danışmanlık ve rehberlik hizmetleri, hastanelerde ve yaĢlı 

bakımevlerinde dini ve manevi hizmetler, pastoral psikoloji ve psikoterapi uygulamaları 

kullanılmaktadır. Ayrıca teolojik ve psikolojik etik dikkate alınmaya çalıĢılır. Ülkemizde 

ise genelde yaĢlılara ölüme yakın ve ölüm sonrası hizmet sunulmaktaalınır. Öte yandan 

huzurevindeki yaĢlılara ibadethanelerde dini inançlarını serbestçe yaĢama imkanı 

sunulmaktadır. Kısacası dini ve manevi problemlerin çözümünde yaşlılara rehberlik ve 

danışmanlık hizmetleri verilebilir. Böylece yaĢlılara insan iliĢkileri, dini konularda 

bilgilenme ve dini sorulara cevap bulma, sabretme ve Ģükretme bilinci gibi konularda 

yardımcı olunabilir (Çerik, 2007: 142-151). 

3.9.1.1. Geleneksel Toplumda ve Modern Toplumda Din 

Sosyolojik açıdan geleneksel, modern, postmodern toplum ve geçiş toplumu 

sınıflandırması yapılmaktadır. Tezimizde bütünlük sağlamak adına genelde geleneksel 

toplum ve modern toplum ayrımı kullanılmıĢtır. Yine de toplumumuzun geçiĢ toplumu 

modeline uyduğu unutulmamalıdır. Geleneksel toplum dış kaynaklı dindarlık ve 

toplumsal din ile, modern toplum da iç kaynaklı dindarlık ve bireysel din ile 

iliĢkilendirilmektedir. Normatif din ve popüler din ayrımı da yaygın olarak kullanılır. Bu 

nedenle tezimizde bu sınıflandırmalara değinilmiĢtir.  

Fakat bu sınıflandırmalar geneldir. AraĢtırmamızda kullanılan tanımlama ve 

sınıflandırmalar daha açıklayıcı ve kolay anlaĢılır olmak adına tercih edilmiĢtir. Gerçekte 

hiçbir toplumun tamamen geleneksel veya modern olmadığı, toplumlarda farklı din veya 

dindarlık Ģekillerinin bir arada bulunduğu bilinmektedir. Yine her toplum bireylerden 

oluĢtuğundan, bireysel din ve toplumsal din de bir aradadır. Normatif din veya popüler 

din ise toplumda o dine inananların tercihlerine göre yaygınlık kazanmakta; bazen de aynı 

toplumda iç içe geçmiĢ bir Ģekilde bulunmaktadır. 

Geleneksel toplum yapısı basittir; iĢbölümü ve üretim, demografik yapı ve 

toplumsal hareketlilik sınırlıdır. Toplumsal organizasyon akrabalık sistemine ve yaĢ 

gruplarına dayalıdır. Sosyokültürel ve dini etkinlikler iç içedir. Ġnsanlar toplum ve din 

adına belirlenen normlara ve davranıĢ modellerine uymaktadır. Yaşlıların ve din 
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adamlarının toplumsal ve manevi otoritesi vardır. Kültür, ahlak, örf ve adetleri korumak 

dinin toplumsal iĢlevi sayılmaktadır.    

Modern sanayi toplumunun yapısı karmaĢıktır; teknoloji geliĢir, iĢbölümü ve 

üretim artar. Ailede, akrabalık ve yaĢ gruplarında eski iĢlevlerin bazıları ve yeni iĢlevler 

sürdürülmektedir. Toplumsal organizasyonlarda akrabalığın yerini ekonomik, siyasi ve 

hukuki yapılar gibi uzmanlaĢmıĢ yapılar alır. Toplumda yatay ve dikey hareketlilik, kitle 

iletiĢim, eğitim ve öğretim yaygınlaĢır. Dolayısıyla herkes çok sayıda rol üstlenir. Modern 

toplumda hızlı toplumsal değiĢim; kentleşme, bireyselleşme, bürokratikleşme, farklılaşma, 

yalnızlaşma ve yabancılaşma görülür. Sekülerleşme ve demokratikleşme de belirgindir, 

kutsal ve kutsal dışı ayrımı yapılmaktadır (Günay, 2006: 394-412, 601-609).   

Klasik Sekülerleşme Teorisi’ne göre, modern dönemde dinin toplumdaki yeri 

sorgulanır, kurumsal ve geleneksel dindarlığa ilgisizlik olabilir. Hem rasyonelleĢme hem 

dini bağlılık ve dini yaĢayıĢta çoğulculuk görülebilir. Farklı eğilimlere rastlamak da 

mümkündür: Yeniden dine dönüĢ eğilimleri, bireysel dindarlık gibi yeni dindarlık 

Ģekilleri, halk dindarlığı (popüler din ve mistik eğilimler), Avrupa ve ABD‟de eğitimli 

beyaz orta sınıf dindarlığı gibi ideolojik yönelimler ve yeni din anlayıĢları (görünmeyen 

din, etnik din ve resmi din; seküler dindarlık ve yeni dini hareketler). Ayrıca günümüzde 

geleneksel toplumlara hafıza toplumları denmekte ve kolektif hafıza önemsenmektedir. 

Modern toplumlar da hafızanın parçalandığı ve yeniden yapılandığı toplumlar Ģeklinde 

tanımlanmakta, Avrupa‟da dindarlığın dönüşümünden bahsedilmektedir (Günay, 2006: 

394-412, 601-609; Leger, 2006: 41, 138-154).  

G. Davie (2005) de toplumsal hafızanın korunmasında ve aktarılmasında dinin 

etkisini vurgulamaktadır. Modern toplumlarda hafıza şekillerinden bahseder: Vekil hafıza, 

istikrarsız hafıza, aracı hafıza, alternatif hafıza ve sembolik hafıza. Avrupa‟da vekil din, 

dini kimlik ve dini azınlıklar, kültürel ve dini geleneklere bağlılık, dini etkileĢim, yeni 

dini hareketler, dini farklılıklar, yıldönümleri ve milenyum bu dini hafızayı bir Ģekilde 

yansıtmaktadır. Ayrıca sönük hafıza, kopuk ve yeniden keşfedilen hafıza, çatışan hafıza ve 

dönüşen hafıza Ģekillerinden de bahsetmektedir. Bu konuda bazı dini hafızaların 

silinmesini, hafıza zincirinin uygun Ģartlarda yeniden ortaya çıkmasını ve 21. yüzyılda 

dinlerin yeniden yapılanmasını örnek göstermektedir (Davie, 2005: 46-47, 229-247).  

Postmodern toplumda genelde modern sanayi toplumu özellikleri sürdürülür. 

Toplum yapısı bilime, akla ve mantığa dayalıdır. Bilimsel teknoloji, kaliteli eğitim ve 
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öğretim, otomasyon sistemleri ve hizmet sektörü yaygınlaĢır. Modernizme tepki, 

belirsizlik ve hoĢgörü vurgulanır. GeçmiĢe yönelme eğilimi de, geleneksel dine ve dini 

değerlere yeniden yönelmeyi beraberinde getirmektedir. 

Türkiye gibi geçiş toplumlarında geleneksellikten modernliğe yönelme vardır 

ancak bu tam gerçekleĢmemiĢtir. Toplumsal değiĢim, sanayileşme, kentleşme, 

sekülerleşme, küreselleşme ve kültürel çoğulculuk sürmektedir. Geleneksel modern, eski 

yeni ikilemleri ve toplumsal krizler de sürebilir. Modernlik ve geleneksellik toplumda 

uyum veya çatıĢma içinde olabilir. GeçiĢ toplumunda din karmaĢık yapıdadır. Hem 

geleneksel dindarlık Ģekilleri ve dini organizasyonlar hem yeni dini hareketler artabilir. 

Toplumumuzda modernleşme ve sekülerleşme sürecinde, geleneksel yapıdan 

modern yapıya geçiĢte hızlı değiĢim görülmektedir. Dini alanda canlanma, çeĢitli dini 

gruplar ve farklılıklar dikkat çekmektedir. Dini tutum ve davranıĢlar toplumsal 

değiĢimden oldukça etkilenir; kent dindarlığı, köy dindarlığı ve geleneksel halk dindarlığı 

gibi farklılıklar görülebilir. Dini toplumsallaşma çeĢitli Ģekillerde, vakıflar, medya ve dini 

yayınlar aracılığıyla gerçekleĢir. Ayrıca ilgisiz, geleneksel veya seçkin dindarlık gibi 

çeĢitli dindarlık Ģekillerine de rastlanmaktadır (Günay, 2006: 394-412, 601-609).  

Küreselleşme dünyanın tek sosyokültürel sistem ve kurumsallaĢmıĢ tek dünya 

düzeni olmasını sağlayan süreçlerdir. Din küreselleĢme sürecinden etkilenebilir. 

KüreselleĢmeye karĢı dini hareketler, yerel dini kimlikler ve dini geleneklerin küresel 

yönü üzerinde durulmaktadır. Öte yandan Akılcı Yaklaşım veya Popüler Yaklaşım gibi 

dinin çeĢitli Ģekilleri, dini benzerlik ve farklılıklar toplumda bir arada bulunabilir (Furseth 

ve Repstad, 2011: 151-154).  

Günümüzde din hakkındaki küresel eğilimler de çeĢitlilik gösterir: Din seküler 

ülkelerde de varlığını sürdürmektedir. Dolayısıyla bilim din çatıĢması veya iĢbirliği 

görülebilir; teknolojik geliĢmeler, ahlaki ve manevi ikilemler, duanın iyileĢtirme iĢlevi 

gibi konular gündeme gelmektedir. Mikro düzeyde dini karıĢım ve çatıĢmalar veya 

yönetim kısıtlamalarının aĢılması da mümkündür. Sosyal hizmetler ve medya aracılığıyla 

propaganda yapılmakta, dini ifade özgürlüğü ve internet kullanımı dikkat çekmektedir. 

Yine halkların ve inançların karıĢımı, dini bireyselleĢme ve dini kültlerde artıĢ da 

görülebilir (Örneğin kendi dinini oluĢturma ve farklı inançların birbirine karıĢması, 

manevi tecrübe açlığı ve eğitim öğretim eksikliği. Sellers, 2006: 217-227). 
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3.9.1.2. Yaşlılar ve Bireysel Din - Toplumsal Din  

   3.9.1.2.1. Modernleşme Sürecinde Yaşlılar; Bireysel Din ve Toplumsal Din 

Din insanın hem bireysel hem sosyal yönü ile ilgilidir. Din sosyolojisinde dinin 

toplumsal yönü, din psikolojisinde de kiĢisel yönü vurgulanmaktadır. Bireysel din bireyin 

hayatını dinin nasıl etkilediğini gösterir; doğru ve yanlıĢlar, hayata anlam katma ve 

davranıĢ kodları oluĢturma bunlardan bazılarıdır. Toplumsal din ise özelleĢmiĢ toplumsal 

grupları ve kurum olarak dini ifade eder; kolektif inanç ve uygulamalar bunu 

göstermektedir (Kayıklık, 2011: 12-21, 79-80, 90-91, 220-231; Zinnbauer ve Pargament, 

2013: 66).  

Modern toplumda birey, bireyin özgürlüğü ve kendini geliĢtirmesi önemsenir. 

Bireyselleşme bireyin toplumu kendi süzgecinden geçirmesi ve toplumsallaĢmasıdır. 

Aslında insanın birey olması için toplumda yaĢaması gerekir. Bireycilikte her bireyin 

kendi kararları ve tercihleri önemlidir. Dinsel bireycilikte kiĢi aracı kurumlara ihtiyaç 

duymaz, dini ve ahlaki kararlarda serbesttir. Ayrıca bireysel özdenetim artar ve kurumsal 

denetim azalır. Protestanlık buna örnek gösterilebilir.  

Dinin Özelleşmesi Teorisine göre, geleneksel dini formlar toplumsal hayattaki 

etkisini kaybetse de, bireysel alanda hala etkilidir. Yine de ahlaki birlik pek 

sağlanamamaktadır (Mehmedoğlu, 2006: 473). Günümüzde modern toplumda kurumsal 

din zayıflasa da, bireysel dinde ve bireysel dindarlıkta artıĢ görülebilir. Yeni sekülerleşme 

denen bu süreç, dinin zayıflamasını ve yok olmasını değil; kurumsal dini otoritenin 

zayıflamasını ve bireysel dinin güçlenmesini göstermektedir. Kısacası Türkiye‟de de yeni 

sekülerleĢmeden bahsedilebilir (Ünal, 2012: 225-233).  

Ġnsan bir yandan özel ve bireysel din ararken, diğer yandan düğün ve cenaze 

törenleri gibi toplumsal ritüellere katılmak isteyebilir. Bireysel dinde kısa süreli kiĢisel 

dini hafıza kullanılır. Toplumsal dinde ise insanın tüm hayatını kapsayan hatta ömrünü 

aĢan, uzun süreli devamlılık duygusu önemsenir. Bireysel dini bağlılık ve dini aidiyet 

duygusu koĢullara göre değiĢmektedir. Bunlardan bazıları Ģöyle sıralanabilir; anlam 

arayıĢı, iç gerilim ve krizler, din değiĢtirme, normatif kısıtlamalar, yeni kimlik ve sosyal 

iliĢkiler, vb. Bireysel kimlik de bireysel alanla ilgilidir. Ailenin, dinin ve serbest zaman 

etkinliklerinin kimlik oluĢumuna etkisi belirgindir. Günümüzde Avrupa ve ABD gibi bazı 

modern toplumlarda bireysel dindarlık daha çok tercih edilmektedir denebilir. Dolayısıyla 
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dini sorgulama ve bireysel dini tercihler de ön plana çıkabilir (Furseth ve Repstad, 2011: 

162-179, 203-236).  

Çünkü modern dönemde din, bireysel tercih haline gelmektedir. Bireysel dini 

yönelimde bazı söylemler kullanılır; „Bana göre …, ben Ģöyle düĢünüyorum…‟ gibi 

sözlere sık rastlanır. Ġnsanın bireysel davranıĢlarında ahlaki sorumluluk esastır ve kiĢisel 

davranıĢ standartları geliĢtirilir. Dini ifadeler bireyselleĢebilir; ki buna örnek de 

Puritanizm ve Sheilaism‟dir. Hatta dinde bireyselleĢme eğilimi de görülebilir (Örneğin 

haklar ve sorumluluklar, inanç özgürlüğü ve Puritanlarda Tanrı‟nın huzurunda tek baĢına 

durma. Ünal, 2012: 225-233; Wuthnow, 2002: 85-90). Ayrıca yaĢlılar geçmiĢi onarma ve 

kendini bağıĢlatma çabasına girebilir, geçmiĢteki yanlıĢlar nedeniyle suçluluk duygusu 

hissedebilirler (Hökelekli, 2005: 287). 

A. Vergote (1966) insanı bireysel dine yönlendiren etkenlerden bahseder; ahlak 

bilinci ve toplumu koruma isteği, çözüm arayıĢı ve entelektüel arayıĢ, hayal kırıklıkları ve 

kaygılar bunlar arasındadır. Bu konuda hayatın anlamını, baĢlangıcını ve sonunu 

sorgulama; felaketler ve ölüm korkusu gibi örnekler verilebilir. H. Kayıklık (2011) da din 

duygusunu, acizlik ve çaresizlik duygusunu, bireysel gereksinimleri ve toplumsal 

etkenleri vurgulamaktadır. Hem insanın yapısı hem psikolojik ve toplumsal koĢullar çok 

yönlüdür. Bu nedenle insanın dindarlığını pek çok Ģey etkileyebilir. Duygu, düĢünce, 

davranıĢ, istek, arzu, ümit, korku, kaygı, beklenti ve eğilimler, kiĢilik özellikleri 

bunlardan bazılarıdır. 

Orta yaĢta ve yaşlılıkta kiĢinin yaĢamında dinin rolü değiĢebilir. Çünkü orta yaĢ 

döneminde insan uyumlu bir yaĢam biçimine ve olgunluk düzeyine ulaĢmaya çalıĢır. 

Hayatta önemli bulunan Ģeylere odaklanma ve önemsiz bulunanları eleme çabasına 

girebilir. YaĢlılık döneminde de yaĢam memnuniyeti hedeflenir. Gençlikte iyimser, 

yaĢlılıkta ise geriye dönük ve nostaljik bakıĢ açısı dikkat çekmektedir. Genelde orta yaĢta 

dinin sosyal yönü ve yaĢ ilerledikçe de iç kaynaklı dindarlık görülmektedir. YaĢlılığın ilk 

yıllarında dini uygulamalara ağırlık verilir. Ġleri yaĢlarda ise bireysel dini uygulamalarda 

artıĢ görülebilir. Dua etme ve toplu ibadetlere katılım gibi toplumsal dini uygulamalarda 

ise düĢüĢ yaĢanabilir.  

Bireysel dini yaĢamda çeĢitli değiĢimler olabilir: İçten içe, dinden dine, dıştan 

içe ve içten dışa değişim. Bu konuda, dini bütünlüğün bozulması veya kendi dininde 

dindarlaĢma, inanılan dini değerlerde değiĢim, önceden inanmayan kiĢinin bir dine 
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bağlanması veya inanılan değerleri terk etme gibi örneklere rastlanabilir. Dini değiĢim 

hızlı, yavaĢ veya dini toplumsallaşma Ģeklinde de olabilir. Bu konuda duygusal kiĢilik ve 

bunalım dinsel değiĢimi, entelektüel kiĢilik, yaĢam boyu toplumsallaĢma ve toplumsal 

öğrenme gibi örnekler sıralanabilir.   

Bireysel yaĢamda ve yaĢlılıkta çevresel etkenler, yaĢlılık dönemi geliĢim 

özellikleri, yoksunluk ve çatıĢma dini değiĢime neden olabilir. Dini değiĢimde aile ve 

toplum etkisi görülebilir, kiĢi yeni yaĢam biçimini seçebilir, toplumsal ve ahlaki 

yoksunluktan rahatsızlık da kiĢiyi etkileyebilir. Kısacası insan hayatının farklı 

dönemlerinde kiĢide dini değiĢim görülebilir. Dini değiĢim tecrübesinin hem bireysel hem 

toplumsal yönü bulunmaktadır; insanın iç dünyası veya çevre ile iliĢkileri bunda etkilidir. 

Ayrıca bu değiĢimin maddi, manevi, kültürel, ahlaki, siyasal ve ekonomik boyutlarından 

bahsedilebilir (Kayıklık, 2011: 12-21, 79-80, 90-91, 100-126, 220-231).  

3.9.1.2.2. Modernleşme Sürecinde Yaşlılar: Bireysel Dindarlık ve Toplumsal 

Dindarlık  

Dinin insanın ruh dünyasında oluĢturduğu etkiler bireysel dindarlığı, içinde 

yaĢadığı toplumdaki ortak duygu ve davranıĢlar toplumsal dindarlığı oluĢturur. Bireysel 

dindarlık kaynakları çok çeĢitli olabilir. Din duygusu, acizlik ve çaresizlik duygusu, 

korkular, bireysel gereksinimler, entelektüel ve toplumsal etkiler bunlar arasındadır 

(Karakaya, 2008: 25-32). Aslında bireysel dindarlık ve toplumsal (sosyokültürel) 

dindarlık özellikleri de birbirinden farklıdır. Bu konuda dinin tecrübe ve duygu boyutu, 

dinin uygulama boyutu, dini organizasyonlar ve ritüeller gibi örnekler verilebilir. 

AraĢtırmalarda kurumsal ve kurumsal olmayan dindarlık ayrımı da 

kullanılmaktadır (Örneğin yaĢlılarda kurumsal katılım ve yaĢlı Afrikalı Amerikalılar 

araĢtırması). YaĢlılarda kurumsal olmayan etkinliklerde, dua ve meditasyonda süreklilik 

görülmektedir. Genelde bireysel dindarlıkta dinin duygu ve tecrübe boyutunun, kurumsal 

dindarlıkta uygulama boyutunun önem kazandığı anlaĢılmaktadır. YaĢlılarda kurumsal 

dini katılım azalsa da, bireysel dindarlıkta pek azalma olmamaktadır (McFadden, 2013: 

338, 343-345; Yapıcı, 2002: 3-5; 2012: 5). 

Sekülerleşme de modernleĢme, sanayileĢme ve kentleĢmeye bağlı olarak, dini 

anlayıĢ ve yaĢayıĢta ortaya çıkan farklılaĢmadır. SekülerleĢme bireysel bilinç düzeyinden 

çok, toplumsal ve kültürel alanlarda görülebilir. Toplumsal dini etkinliklere katılım buna 

örnek gösterilebilir. Günümüz insanı dini yaĢayıĢ açısından ya gelenekseli sürdürmekte ya 

da modern yaĢam koĢullarına uygun yeni dini yaĢam biçimi geliĢtirmektedir: Geleneksel 
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toplumsal dindarlık veya bireysel dindarlık (Kayıklık, 2011: 79-80, 90-91, 100-103, 111-

126, 220-231). Yine de Avrupa ve ABD gibi modern toplumlarda bireysel dindarlık daha 

yaygındır denebilir (Furseth ve Repstad, 2011: 162-179, 203-225, 229-236). 

Toplumsal dindarlıkta din toplumdan öğrenilir, toplumun beklentilerine uygun 

ve topluma bağlı dini yaĢayıĢ biçimi geliĢtirilir. Toplumumuzda türbe ziyaretleri ve toplu 

ibadetler buna örnektir. Genelde küçük ve sanayileĢmemiĢ toplumlarda görülen toplumsal 

dindarlık sayesinde kiĢi toplumsal statü ve çevre kazanır. Geleneksel toplumsal dindar 

kiĢiler Dış Denetim Odaklı İnsan Modeline uygundur. Dolayısıyla dış kaynaklı dindar 

kiĢi; davranıĢların olumsuz sonuçlarını topluma yükleyebilir.    

SanayileĢme ve kentleĢme koĢullarında yaĢayan insanlar ise bireysel anlamda 

birĢeyler yapma derdindedir. Bireysel dindarlıkta kiĢi inancını kendi dünyasında yaĢar. 

Bu durumda iç kaynaklı dindar kiĢiden bahsedilebilir ve dindarlık kiĢinin kendi seçimidir. 

İç Denetim Odaklı İnsan Modelinde kiĢinin inancı iç denetime dayanır. Yani din 

günümüzde artık dış denetim odaklı ve dış kaynaklı olmaktan çıkmıĢ, iç denetim odaklı ve 

iç kaynaklı yaĢam biçimine dönüĢmüĢtür denebilir. Dini yaĢam da değiĢmekte, toplumsal 

baskıdan uzak bireysel tercihler ve bireysel dini yaĢayıĢ önem kazanmaktadır (Kayıklık, 

2011: 79-80, 90-91, 100-103, 111-126, 220-231).  

Bireysel dindarlığın çeĢitli boyutları vardır: Dini tecrübe boyutu ve uygulama 

boyutu bulunmaktadır (inanma arzusu, endiĢe ve güven; dua ve ritüeller). İnanç-ideoloji 

boyutu ve bilgi boyutu da vardır (inanç ilkeleri; temel inanç öğretisi ve dini bilgiler). 

Günümüzde etkileme boyutu da önem kazanmaktadır. Dinde insan-insan iliĢkisi, dini 

bağlılığın bireysel ve toplumsal etkileri, kiĢinin dini inanç ve uygulamalarının seküler 

sonuçları gibi bazı etkilerden de bahsedilebilir (Glock, 2007: 251-253, 264-271).  

Bireysel dindarlık ve insanların neden dindar oldukları konusu çeĢitli teorilerde 

açıklanmaya çalıĢılmıĢtır: Yoksunluk, Toplumsallaşma, Rasyonel Seçim, Anlam ve Aidiyet 

Arayışı Teorileri. Yoksunluk Teorisine göre yoksunluklar dini yönelime sebep olur. Dini 

bağlılık ise bireyin hayatta engellerle karĢılaĢtığı ve alternatif aradığı durumlarda, dini 

telafi mekanizmasının bir sonucudur. C. Y. Glock‟a göre (1965) ekonomik, sosyal 

(toplumsal), ahlaki ve psikolojik (ruhsal) yoksunluk, organizma yoksunluğu (bedensel 

yoksunluk) Ģekilleri bulunmaktadır (Furseth ve Repstad, 2011: 162-179, 203-225, 229-

236; Kayıklık, 2011: 18-21, 79-80, 90-91, 118-126).   
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Ekonomik yoksunluk kiĢinin yoksul olması veya kötü mali kaynağa sahip 

olmasıdır; yaşlı yoksulluğu buna örnek gösterilebilir. Toplumda herkesin arzuladığı 

özelliklere ve iyiliklere ulaĢmada kiĢi zorluk çekiyorsa sosyal yoksunluk görülür. YaĢlılık, 

yalnızlık ve sosyal dıĢlanma yoksunluk sebebi olabilir. Örneğin beyaz, genç, erkek ve 

akademik kariyerli olma bir toplumda baĢarı sebebiyse; yoksunluk yaĢlılar ve kadınlar, 

kariyerli olmayanlar ve beyaz olmayanlar arasında gerçekleĢir.  

Organizma yoksunluğu hastalık veya fiziki engeller nedeniyle baĢkalarından 

daha kötü durumda olmaktır. YaĢlı hasta ve engelliler buna örnektir. KiĢinin kendi değer 

sistemiyle toplumun değer sistemi arasında çatıĢma yaĢaması ve kendi değerlerinin 

toplumda kabul görmemesi sonucu ahlaki yoksunluk görülür. Medyanın kiĢinin ahlaki 

değerlerini tehdit etmesi buna örnektir. Psikolojik yoksunluk ise kiĢiyi dünyayla 

bütünleĢtirecek ve hayatını sürdürecek uygun yorumlama ve değerlendirme sisteminin 

olmamasıdır. KiĢi varoluşsal yoksunluk ve anlam arayıĢı içinde olabilir.  

Mutlak (objektif) ve göreli (subjektif) yoksunluk ayrımı da yapılır. Mutlak 

yoksunlukta kiĢi veya grubun yoksunluğu ile ilgili gelir durumu gibi bazı mutlak 

standartlar belirlenir. Bireyin kendini ve sosyal durumunu baĢkasıyla karĢılaĢtırınca, 

kendi durumunu daha kötü bulması göreli yoksunluktur. Refah toplumunda ortalama 

yaĢam standardına sahip olmama bir çeĢit göreli yoksunluktur. Hayattaki engeller ve 

kiĢisel zorluklar insanı dine yönlendirebilir ve din telafi sağlayabilir. Özellikle yaĢlılarda 

dini organizasyonlara yönelme dikkat çekmektedir. Özellikle yaşlı kadınların dini 

organizasyonlara katılımı ve acıya katlanma gücü yüksektir. Yine herhangi bir dini gruba 

katılarak yücelme, övgü ve ödül elde etme de mümkündür.  

Toplumsallaşma Teorisine göre, uzun süreli eğitim insana dindar olmayı öğretir. 

Hatta insan nasıl yetiĢtiriliyorsa öyle düĢünür ve davranır denebilir. ToplumsallaĢma 

sürecinde kiĢi toplumsal rollerine uyum sağlar ve rol beklentilerini yerine getirir. Dini 

öğrenme bunlardan biridir. Genellikle yetiĢkinler rol modeldir ve bu rol modeller örnek 

alınır. Başarılı toplumsallaşma sonucunda sorumluluk bilinci ve sosyal kimlik 

geliĢmektedir (Argyle ve Hallahmi, 2004: 258-265, 268-273; Furseth ve Repstad, 2011: 

162-179, 203-225, 229-236).  

Ancak toplumda bazen de başarısız toplumsallaşma görülür. Bu durumda dine 

ilgisizlik veya Ģekilcilik ortaya çıkabilir. YaĢlılık sürecinde din önemli bir yere sahiptir. 

Toplumumuzda yaĢlılar dini etkinliklere katılırlar. Böylece yaĢlıların ikincil 
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toplumsallaşması ve dini toplumsallaşma gerçekleĢir. Bu dini toplumsallaĢma geleneksel 

dindarlık veya bireysel dindarlık Ģeklinde olabilir (Arslan, 2009: 114-122; M. Durak, 

2012: 293-294; Eren, 2007: 139; Güngör, 2012b: 258-262). 

Rasyonel Seçim Teorisine göre, insan içinde bulunduğu durumu rasyonel Ģekilde 

değerlendirir ve mümkün olan en iyi alternatifi seçer. En az risk ve en az maliyetle en 

yüksek kar elde etmeye çalıĢılır. Rasyonel tercihler hayatın tüm alanlarını kapsar; dini 

tercihler ve arkadaĢlıklar da bunlar arasındadır. R. Stark‟a göre (1987), din fayda ve ödül 

sağladığından insanlar dine yönelirler. Öte yandan dini gruplara girme veya dini bağlılık 

olmadan ahlaklı yaĢama da mümkündür. Aslında insanın tercihleri istikrarlıdır, uzun 

sürede ve çok zor değiĢir. Ancak karmaĢık duygular içindeyken kiĢi dini tercihlerini 

bırakabilir. BireyselleĢmenin ve özgürlüğün yaygın olduğu toplumlarda Rasyonel Tercih 

Yaklaşımı daha geçerlidir. Metropoller ve dini topluluklar arası rekabet buna örnek 

gösterilmektedir. 

Anlam ve Aidiyet Arayışı Teorisine göre, insan anlam ve düzen arayıĢındadır. 

Ġnsanlık tarihi boyunca din önemli bir anlam kaynağı olmuĢ, dünyanın ve hayatın 

yorumlanmasını sağlamıĢtır. Ġnsan anlam, ait olma, bağlılık ve düzen arayıĢı içindedir. 

Bireysel dindarlık da anlam arayıĢı ile açıklanır çünkü kiĢi hayatta anlamlı hedefler seçer. 

M. Weber (1922) anlam arayıĢının entelektüel ve duygusal yönlerini, P. L. Berger (1967) 

de günlük yaĢamdaki algıları ve yorumları önemsemektedir. Yani anlam ve bağlılık 

arayıĢı insanları dine ve dini topluluklara yönlendirebilir.  

Modern toplumda ve modern kiĢilikte özgürlük ve bireysel tercihler önemsenir. 

Ancak yaĢlılarda bu durum pek gerçekleĢmeyebilir. Genç kuĢağın yaĢlı kuĢaktan çok 

daha fazla bireysel tercihleri önemsediği belirtilmektedir. Dini alanda bireyselleĢmede, 

kiĢi dıĢ dini otoriteden çok, kendi duygularıyla dine yönelir. Arayış dindarlığı buna 

örnektir.  Protestanlık‟taki gibi, dini lideri ve otoriteyi eleĢtirme veya Ģüphe belirgin 

olabilir. Yine de bireysel dindarlığın toplumsal temeli de vardır. Bu konuda çeĢitli 

örnekler verilebilir: Din ve ahlak iliĢkisi; sosyal etkileĢim, toplumsal deneyim ve gönüllü 

çalıĢmalar; toplumsal konum ve dünya görüĢü iliĢkisi, toplumsal sınıflarda dini çeĢitlilik 

ve rekabet gibi konularda araĢtırmalar yapılmaktadır. 

Kısacası sekülerleĢme sonucu dinin kurumsal ve toplumsal açıdan önemi 

azalabilir fakat bireysel açıdan din önemini korumaktadır; bireysel dindarlık, anlam ve 

maneviyat arayıĢı buna örnek verilebilir. Toplumsal sekülerleĢme bireysel sekülerleĢmeye 
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yol açabilir çünkü toplumsallaĢma etkisi görülebilir. Toplumdaki dini çeĢitlilik ve 

çoğulculuk hem sekülerleĢmeyi hem dini değiĢimi beraberinde getirebilir. Bireysel 

dindarlık buna örnek gösterilmektedir. Bireysel tecrübeler kiĢinin kendi dünya görüĢünü 

oluĢturmasında etkilidir (Furseth ve Repstad, 2011: 162-179, 203-225, 229-236). 

Günümüzde yaĢlılar arasında da dini çeĢitlilik dikkat çekmektedir. Geroaşkınlık Teorisine 

göre, yaĢlılıkta aĢkın hayat önem kazanır (Örneğin YaĢlı Türk sufiler araĢtırması, 

Britanyalı Anglikanlar ve Hintli Hindular araĢtırması. McFadden, 2013: 338, 343-345).  

3.9.1.3. Yaşlılar ve Normatif Din - Popüler Din  

      3.9.1.3.1. Modernleşme Sürecinde Yaşlılar: Normatif Din ve Popüler Din 

ModernleĢme sürecinde sosyal, kültürel ve dini alanlarda popülerleĢen 

uygulamalar ve alıĢkanlıklar dikkat çekmektedir. Özellikle küreselleşme ve popülerleşme 

birbirini destekler denebilir. Çünkü bilgiye eriĢim, ulaĢım ve kitle iletiĢim kolaylaĢmakta; 

popüler bulunan pek çok Ģey dünyada hızla yayılmaktadır.  

Kültür sosyolojisinde yüksek kültür ve kitle kültürü ayrımı yapılmaktadır. 

Yüksek kültür toplumdaki elit kültürü ve seçkinleri gösterir. Ancak herkes bu kültüre 

giremez çünkü toplumsallaĢma ve kültürel sermaye sahibi olmayı gerektirir. Zaten elitler 

de toplumsal konumlarını, siyasal güçlerini ve ekonomik zenginliklerini korumaya 

çalıĢırlar. Kitle kültürü ise herkesin girebileceği, seçkin olmayan kültürdür; kitle toplumu 

kültürü ve medya izleyicisi kültürü Ģeklindedir. Bu kültür kitle iletiĢim araçları 

aracılığıyla yaygınlaĢır, kültür endüstrisi ve kültürün küreselleĢmesi dikkat çeker. 

Halk kültürü, popüler kültür ve sıradan kültür Ģekilleri de vardır. Halk kültürü 

sanayi öncesi toplumun çoğunluk kültürüdür. Geleneksel inançlar ve sözlü ifadeler, mit, 

efsane ve dini uygulamalar sürdürülür. Günümüzde el sanatları ve gençlik kültürü buna 

örnektir. Popüler kültür modern toplumun çoğunluk kültürüdür, ortak kültür ve değiĢime 

uyum sağlama belirgindir. Toplumda popüler inanç ve değerler yaygınlaĢır. Sıradan 

kültür ise modern toplumda demokratikleĢme ve zenginliğin artmasıyla geliĢir, yeni orta 

sınıfın kültürüdür. Dolayısıyla yüksek kültür farkındalığı ve tüketimde artıĢ, hem yüksek 

kültürden hem popüler kültürden dıĢlanma olabilir (Filmer, 2012: 470-489). 

 Günümüzde modernleĢme ve din birbirini etkilemektedir. Genelde küresel 

değiĢim, dini konularda liberal yorumlar, yazılı ve görsel medyada dini yazı ve 

programlar dikkat çekmektedir. Toplum ve din arasındaki etkileĢimler de karĢılıklıdır. 
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Aile değerleri, okulda ve okul dıĢında din eğitimi talebi, vb. buna örnek gösterilebilir (S. 

Yılmaz, 2012: 51-56, 91, 118-127, 141-152).     

Popüler din sistemsiz inançlardan oluĢur ve halk arasında yaygındır; astroloji, 

ruhçuluk, sihir, büyü, mucize ve hurafelerin önemsenmesi buna örnek gösterilebilir. 

Formel dinde ise sistemleĢmiĢ öğretiler, dini organizasyonlar ve profesyonel din adamları 

bulunur, ahlaki ilkeler sistematik olarak ele alınır. Popüler din modern toplumda da 

modern olmayan toplumda da görülür; Ortaçağ‟da Avrupa, günümüzde ABD ve Batı 

Avrupa buna örnektir. 

Popüler din kötülükler, hastalıklar ve ölüm gibi bazı beklenmedik olaylar ve 

geçiĢ dönemleri ile ilgilidir. Küçük dayanıĢmacı topluluklarda, akraba ve dostlar arasında 

daha sık görülür. Sözlü geleneğe, anlatılara ve mucize söylentilerine dayalıdır; atalar 

aracılığıyla aktarılır. Popüler dinde psikolojik, sosyolojik ve kültürel açıklamalar bir 

aradadır. Aile toplumsallaĢması görülebilir. Bazen önyargılar, bireysel ve toplumsal 

krizler de bunda etkili olabilir (Wuthnow, 2002: 76-81).  

ModernleĢme sürecinde eğitimin yaygınlaĢmasının normatif dine -özellikle 

Ġslam‟a- ilgiyi arttırdığı söylenebilir. Toplumda eğitimin yaygınlaĢmasının halk dini 

geleneklerine ilgiyi azalttığı ve dini otoritede çoğullaĢmaya neden olduğu da öne 

sürülmektedir. Modern dönemde ulaĢım ve iletiĢimin geliĢmesiyle -özellikle Hristiyanlık 

ve Hinduizm açısından- kıtalar arası ağlar, hac merkezleri ve yerel dini mekanlar 

oluĢmuĢtur. Fakat günümüzde farklı dini görüĢler arasındaki rekabet ve tartıĢmalar da 

sürmektedir. Bu konuda çeĢitli örnekler verilebilir. Eğitimli ve eğitimsiz kiĢilerin dini 

yaklaĢım farkı, kültürel farklar, TV programları, popüler dini kitaplar, internet, evrensel 

ve ahlaki değerler, dinin evrenselliği veya bireysel tercih olması gibi örnekler 

bilinmektedir. Yani modernleĢmenin bireysellikle birlikte, farklılaşmayı, çeĢitli toplumsal 

yapılanmaları ve bunlar arasındaki rekabeti arttırdığı anlaĢılmaktadır. Özel alan ve 

kamusal alan ayrımı, din ve sekülerleĢme, din ve demokrasi, din ve ekonomi tartıĢmaları 

da bunu göstermektedir (Hefner, 2012: 259-271).  

Öte yandan postmodern toplumda hem sekülerleĢmenin hem geleneksel 

dindarlığın azaldığı belirtilmektedir. Hatta gerçek sekülerleşme ve görünüşte sekülerleşme 

ayrımı yapılmakta, kurumsal ve geleneksel dini katılıma dikkat çekilmektedir. Ancak yeni 

dini ifade Ģekilleri de popülerleĢmektedir. Ayrıca geleneksel dindarlık ve bireysel dini 

tercihler ayrımı dikkat çeker. Kurumsal ve sistemli dinden bireysel dine yönelme görülür. 
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Bireysel dindarlık, kendi hayat tarzını belirleme ve farklı dini geleneklerden bir Ģeyler 

alma buna örnektir (Wenzel, 2012: 287-291, 295).  

Normatif dini yönelim kitabi bilgiye dayalıdır; temel dini, ahlaki bilgi, öğreti ve 

uygulamalar önemsenir. Popüler dini yönelim ise halk arasında yaygın, alıĢılmıĢ ve itibar 

gören ritüellere dayalıdır. Mistik ritüeller ve toplumsal alıĢkanlıklar, nazar, muska, fal, 

büyü, çaput bağlama ve türbede dilekte bulunma gibi uygulamalar bunlardan bazılarıdır. 

Toplumsal yaĢamda bunlar bir arada bulunur. Kitle iletiĢim araçları, toplumsal ve 

demografik etkenler popüler dini yönelimi etkiler. Ayrıca anne, büyükanne ve büyükbaba 

etkisi; mahalle, komĢu ve arkadaĢ etkisi; radyo ve TV yayınları etkisi de bilinmektedir.   

Toplumumuzda halk inanıĢları hem kadınlar hem erkekler arasında yaygındır. 

Popüler dini tutum ve uygulamalar toplumda her kesimin ilgisini çekebilir. Öyle ki 

Ģehirlerde kahve falına ve el falına bakılan mekanlar bulunmaktadır. Popüler dini 

mekanlar ise kadınlar özellikle de yaşlı kadınlar için dini toplumsallaĢma ortamı 

sağlayabilir. Ayrıca yaĢla birlikte popüler dini uygulamalara yönelim artmaktadır, ki 

özellikle 56+ yaĢ grubu bunun örneğidir (CoĢtu, 2009: 125-126, 137; 2011: 1-8).  

Gündelik hayatta yaĢanan din, geleneksel kurumsal dinden farklı olabilir ancak 

karĢılıklı etkileĢim sözkonusudur. Popüler dini kültür ve dini çeĢitlilik bir arada olabilir. 

Popüler din halkın gündelik hayatı içinde geliĢmektedir. Fakat kitabi din ve popüler din 

farkı da belirgindir. Bu popüler dinde genelde problemlere çözüm arayıĢı dikkat çeker. 

Büyü, falcılık, medyumluk, aracılara dayalı din anlayıĢı, hastalıktan ve felaketten 

korunma amacı bunlar arasındadır. Ayrıca evlilik gibi geçiĢ dönemi ritüelleri, bayram 

günleri ve ziyaret dindarlığı gibi zamanı ve mekanı yüceltme, halk arasında sevilen 

kiĢileri yüceltme uygulamaları da görülür.  

Modern toplumlarda popüler dini uygulamalar yaygınlaĢmaktadır; yarı dini 

eğilimler, mistik ve büyüsel uygulamalar bunlardan bazılarıdır. YaĢlılarımızın -özellikle 

60+ yaĢ- hem normatif hem geleneksel dini uygulamalara ilgisi vardır. Bu nedenle 

normatif din ilkeleri ve popüler din uygulamaları bir arada içselleĢtirilmektedir (Arslan, 

2009: 112-122; 2012: 657-665).    

Kısacası toplumumuzda hem modernleĢme süreci hem gelenekselleĢmiĢ ve 

popüler din uygulamaları sürmektedir. Bu konuda belli günlerde mevlüt okutma, türbe ve 

kabir ziyaretleri gibi bazı örnekler verilebilir (S. Yılmaz, 2012: 51-56, 118-127, 141-152). 

Toplumumuz geleneksel toplum modelinden, modern toplum modeline doğru Geçiş 
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Toplumu Modeli sergilemektedir. Hızlı toplumsal değiĢim ve dönüĢüm, sözlü kültürden 

yazılı kültüre geçiĢ görülmektedir. Dolayısıyla kitabi dindarlık ve halk dindarlığı 

uygulamaları da bir aradadır (Günay, 2006: 575-577, 591-601, 607-608). 

3.9.1.3.2. Modernleşme Sürecinde Yaşlılar: Normatif Dindarlık ve Popüler 

Dindarlık  

ModernleĢme sürecinde toplumumuzdaki sosyokültürel değiĢim dini hayata 

yönelik tutumları etkilemiĢtir. Ayrıca dindarlığın göreceli bir kavram olduğu ve farklı 

dindarlık sınıflandırmaları olduğu bilinmektedir; ilgisiz, geleneksel ve modernist 

dindarlık, halk dindarlığı Ģeklinde sınıflandırmalar yapılmaktadır. Yaşlılarda dindarlık 

Ģekilleri çeĢitlilik gösterir. Bu konuda yapılan araĢtırmalar, yaĢlı kadınlarda manevi 

esneklik araĢtırmaları; yaĢlılarda içsel, dışsal ve sorgulayıcı dindarlık araĢtırmaları da 

bunu göstermektedir. YaĢlının aile hayatı da dinle iliĢkisini etkileyebilir. Özellikle 

evlilerde ve kadınlarda dini hayata yönelik olumlu tutum ve dindarlık nedeniyle saygınlık 

kazanma görülebilir (Engin, 2004: 98-99, 115-117, 142-146; Günay, 2006: 575-577, 591-

608; McFadden, 2013: 333-352).  

Normatif dindarlıkta dinin temel ilkeleri; popüler dindarlıkta geleneksel 

uygulamalar ve kültler önemsenir. YaĢlılar gelenekselliğe daha çok yatırım yapmıĢlardır 

ve dini görüĢlerini yeniden incelemeye pek istekli değillerdir. Bu nedenle yaĢlılarda 

popüler dindarlık ve geleneksel dini inançlar, gençlerde din anlayıĢında değiĢim daha 

yaygındır. Yine de yaĢlılarımız -özellikle 60+ yaĢ grubu- hem normatif hem geleneksel 

dini uygulamaları önemsemektedir. ToplumsallaĢma süreci de gençler ve yaĢlılar için 

farklı olabilir. Hatta aile içi ve kuĢaklar arası çatıĢmalar, toplumsal uyum sorunu ve 

yabancılaĢma, zayıf toplumsallaĢma görülebilir. Modern toplumlarda ve toplumumuzda 

bireysel dindarlık da hala etkisini sürdürmektedir (Arslan, 2009: 112-122; 2012: 657-665; 

Güngör, 2012b: 258-262; KaraĢahin, 2012: 242-250). 

Popüler din ve popüler dindarlık yerleĢik dini gelenekle birlikte varlığını 

sürdürmektedir. Aslında bireysel dindarlık da yerleĢik gelenek ve kurumlarla iliĢkili 

olabilir. Ġnsanlar merak, inanç arayıĢı ve yeniliğe açık olma gibi çok farklı nedenlerle 

alternatif dinlere yönelebilirler. Ritüeller de geniĢ halk kitlelerine hitap eder, dolayısıyla 

zamanla popülerleĢir, ilahiler buna örnektir. Günümüzde ise dini organizasyonların daha 

çok evlilik ve cenaze törenleri gibi geçiĢ törenlerinde kullanıldığı belirtilmektedir. Ayrıca 

insanlara güvenlik, aidiyet ve kimlik duygusu kazandırılmaktadır (Furseth ve Repstad, 

2011: 162-179, 203-231, 330-338).  
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Toplumumuzda geleneksel din anlayışı mistiktir hatta kendine özgü halk 

dindarlığı ve popüler din anlayıĢı oluĢmuĢtur denebilir. Kitabi din ve popüler din, halk 

dindarlığı ve aristokrat dindarlığı farklılaĢması görülür. Günümüzde halk dindarlığı ve 

kitabi dindarlık ayrımı da kullanılır (Yapıcı, 2002: 3-5; 2012: 17-25; S. Yılmaz, 2012: 51, 

118-127, 141-152). Halk dindarlığında eski inanç, gelenek ve kültürlere ait ögeler 

bulunur. Toplumumuzda kentlerde kitabi din ve entelektüel dindarlık, köylerde halk 

dindarlığı ve popüler dindarlık daha yaygındır. Kırsal alandaki halk dindarlığı, gündelik 

hayat kültürü ve popüler kültür ortamında yeniden Ģekillenir. KiĢilerin ve mekanların 

kutsallaĢtırılmasına rastlanır (Günay, 2006: 575-577, 591-608; Karakaya, 2008: 25-33).    

Popüler dinde hem eski kültür ve din hem kitabi din bir arada bulunabilir. Halk 

dini inanç ve uygulamaları veya sistemli inanç, sembol ve öğretiler toplumda bir aradadır. 

Bazen popüler dindarlık halk arasında yaygınlaĢır. Bu durumda resmi kitabi dinin 

prensipleri halkın anlayacağı Ģekilde basitleĢtirilir, gündelik hayatın gereklerine göre 

Ģekillenir ve sonuçta popüler inanışlar ortaya çıkar (M. Arslan, 2009: 112-122; 2012: 

657-665). 

Toplumumuzda bir tarafta dini öğrenim görmüĢ kiĢilerde kitabi ve entelektüel 

dindarlık ile diğer tarafta halk dindarlığı, çeĢitli halk inançları ve uygulamaları bir arada 

bulunur. Halk dindarlığı uygulamaları da ziyaret ve adak dindarlığı; örf ve adetler, çeĢitli 

yerlere kutsallık atfetme; nazar, fal, büyü ve muska, vb. Ģekillerde olabilir (Günay, 2006: 

575-577, 591-608). Dindar olduğunu belirten kiĢiler de dindar olmayanlar da bu 

uygulamaları önemsemektedir. Sadaka verme davranıĢı, falcıya ve medyuma gitme, 

muska yazdırma ve büyü yaptırma, yatır ziyareti, yıldız falına ve burçlara inanç bunlardan 

en bilinenleridir (Acar, vd. 1996: 45-55). 

Özellikle kadınların bu geleneksel halk dindarlığını ve popüler dini uygulamaları 

önemsediği söylenebilir. Bu konuda türbe ziyareti ve gündelik hayatın sorunlarıyla ilgili 

beklentiler öne çıkmaktadır. Kadın dindarlığının hem bireysel hem çevresel etkenlerle 

alakalı olduğu belirtilmektedir; fiziksel ve duygusal etkenler veya sosyokültürel etkenler 

kiĢiyi dine yönlendirebilir. Ancak toplumumuzda popüler dindarlıkta kadınlar ve erkekler 

arasında önemli bir fark olmadığını gösteren araĢtırmalar da vardır (Yapıcı, 2002: 3-5; 

2012: 17-25). 

Günümüzde yaşlıların ve kadınların dine ilgisi daha yüksek görünmektedir. 

Fakat bu durum bölgeye göre değiĢir, Türkiye ve Avrupa birbirinden farklıdır (Davie, 
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2005: 46-47, 81-88, 229-247; Günay, 2006: 575-577, 591-608). ABD, Latin Amerika, 

Britanya, Almanya ve Norveç gibi bazı Batı toplumlarında kadın dindarlığı belirgindir. 

Bireysel farklılıklar veya aile değerleri ve çocuk yetiĢtirme sorumluluğu gibi toplumsal 

cinsiyet rolleri kadınların dine yönelmelerini kolaylaĢtırabilir. Günümüzde Batı‟da dini 

metin incelemelerine kadınların ilgisi ve dini katılım araĢtırmaları buna örnek 

gösterilmektedir. Türkiye‟de de kadın ve erkek dindarlığı farklıdır, evlilerde popüler 

dindarlık daha yaygındır denebilir (Furseth ve Repstad, 2011: 162-179, 203-231, 330-

338; A. Kurt, 2009: 8-13, 19-23).  

Toplumumuzda dindarlık, yaĢ ile birlikte pek çok etkenle de alakalıdır. Cinsiyet, 

medeni durum, toplumsal statü, toplumsallaĢma, kır veya kent hayatı bunlardan 

bazılarıdır. Kadın ve erkek dindarlığı da çeĢitli yönlerden ve dinin farklı boyutları 

açısından ele alınabilir. Ġleri yaĢlarda duygu ve düĢünceler, dini eğilimler netleĢir ve 

sabitlik kazanır. Batı‟da 60+ yaĢta dua ve dini tutumlarda, Türkiye‟de 50+ yaĢta 

dindarlıkta artıĢ görülmektedir. Sosyoekonomik düzey de dini yönelimi etkileyebilir. 

Toplumumuzda orta gelir grubunda dine olumlu yaklaĢımın daha fazla olduğu ve üst gelir 

grubunda dini bağlılıkta azalma görüldüğü belirtilmektedir. Eğitim ve dindarlık iliĢkisi ise 

olumlu veya olumsuz olabilir hatta biraz da eğitimin içeriğine bağlıdır (A. Kurt, 2009: 3-

13, 19-23).  

Toplumumuzda yaş ilerledikçe dindarlığın arttığı, öğrenim düzeyi ve 

sosyoekonomik seviye arttıkça da azaldığı belirtilmektedir. Dini inançları yaĢlı kiĢiye bazı 

faydalar sağlayabilir. Ölüm korkusunu hafifletme, kriz anında destek, duygusal boĢluğu 

giderme ve güven ihtiyacını karĢılama bunlar arasındadır. Bazen de toplumsal huzurun 

sağlanması için dini ilke ve kurallar önemsenir. YaĢlılık döneminde kiĢinin eski yaĢamına 

göre din daha anlamlı hale gelebilir. Hatta 60+ yaĢta dine ilgide ve 90+ yaĢta öbür dünya 

inancında artıĢ görülmektedir (Acar, vd. 1996: 45-55; Argyle ve Hallahmi, 2004: 258-

273; Çerik, 2007: 142-151; Engin, 2004: 98-99, 115-117, 126, 142-146; Güngör, 2012b: 

258-262; Ġnce, 2013: 216-228, 235-237; Öztürk, 2010: 36).  

2014 Türkiye‟de Dini Hayat AraĢtırması‟na göre, toplumumuzda yaĢlıların dine 

ilgisi belirgindir. Hayatını her zaman dine göre Ģekillendirdiğini söyleyenlerin oranı 18-24 

yaĢta %57.4 ve 65+ yaĢta %81.3‟tür. Hatta yaĢ arttıkça kiĢiler kendini daha dindar 

bulabilir. Yine 18-24 yaĢ arasında „oldukça dindarım‟ diyenlerin oranı %14.5 ve 65+ 

yaĢta %28.3, „dindarım‟ diyenlerin oranı 18-24 yaĢta %69.3 ve 65+ yaĢta % 64.2‟dir.  
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Ancak bazen sağlık sorunları yaĢlılarımızın hayatını etkileyebilir. Yine aynı 

araĢtırmaya göre, sağlığı elverdikçe Ramazan ayında oruç tutma oranı 18-24 yaĢ arasında 

%85.1, 65+ yaĢta ise %74.4‟tür. Ayrıca „sağlığım elvermediği için oruç tutamıyorum‟ 

diyenler 18-24 yaĢta %2.5 ve 65+ yaĢta %21.5‟tir. YaĢlıların komĢu ve akrabalarıyla 

iliĢkilerinde de inançların etkili olduğu anlaĢılmaktadır. Çünkü „KomĢu ve akrabalarımla 

iliĢkilerimde inançlar hemen her zaman belirleyicidir.‟ diyenler 18-24 yaĢta %53.8 ve 65+ 

yaĢta %68.3‟tür. Anne babayı kırmama ve onlara özen gösterme de önemsenmektedir. 

Anne babayı kırmamaya özen gösterme oranı 18-24 yaĢta %89.3 ve 65+ yaĢta %93.5‟tir.  

Bu araĢtırmaya göre, yaĢlılarımızın kitabi bilgiyi onayladığı da söylenebilir. 

Çünkü 65+ yaĢta; “Kuran‟da anlatılanların hepsi doğru ve gerçektir‟‟ diyenlerin oranı 

%97.1, öbür dünyaya ve yaptıklarının hesabını vermeye inanma oranı %95.6‟dır. Ancak 

“Kuran‟ın Arapçasını her gün okurum‟‟ diyenlerin oranı %42.1 ve „Hiçbir zaman 

okumam‟ diyenler %1.6 iken, “Kuran‟ın Türkçe tercümesini her gün okurum” diyenler 

%6.0 ve „Hiçbir zaman okumam‟ diyenler %50.5‟tir. Popüler dini uygulamalar ise 

genelde yanlıĢ bulunsa da, bunlara inanma oranı değiĢmektedir. Yine 65+ yaĢta; bir 

ihtiyacını türbe ve yatırdan dileme oranı %10.3 ve bunu yanlıĢ bulma oranı %82.8, dilek 

ağacına çaput bağlama oranı %2.3 ve bunu yanlıĢ bulma oranı %92.3, nazardan 

kurtulmak için kurĢun döktürme oranı %13.3 ve bunu yanlıĢ bulma oranı %75.2‟dir 

(SubaĢı, 2014: xxıx-xxxıv, 17, 26-37, 72, 90, 94, 168-172, 192-199, 239-240).  

Genellikle insan önceden sahip olduğu alıĢkanlıklarını, dini duygu ve inançlarını 

yaĢlanınca da sürdürür. Fakat yaĢlılık döneminde ölüm gerçeği hissedilir. Bu nedenle 

yaĢlı kiĢi hayatına anlam ve amaç katan dini değerlere bağlanabilir. Hayata bakıĢı gelecek 

yönelimli olmaktan çok, geçmiĢ yönelimli hale gelebilir. Bu dönemde dini geliĢim 

kronolojik yaĢtan çok, hayat olayları ve hayat tecrübesini anlamlandırma ile alakalıdır. 

Dolayısıyla yaĢlı kiĢide suçluluk duygusu ve bağıĢlanma arzusu, geçmiĢi onarma ve telafi 

çabası görülebilir. Yine 70+ yaĢta kiĢilerde dini açıdan bütünleĢme ve teslimiyet duygusu; 

huzur, güven ve esenlik duygusu dikkat çekmektedir (Çapcıoğlu ve Bilgin, 2012: 2; 

Hökelekli, 2005: 287-288; 2010: 100-102, 112, 135-139; M. Koç, 2002b: 297). 

Dini inanç ve davranıĢ açısından yaĢa bağlı değiĢimleri açıklayan modeller 

geliĢtirilmiĢtir. Geleneksel Modelde yaĢ ilerledikçe dindarlıkta artıĢ olduğu vurgulanır. 

Özellikle 30+ ve 40+ yaĢlarda dini yönelimde artıĢ, yeniden dengelenme ve yapılanma; 

60+ yaĢta dini ilgide, hem normatif hem popüler dindarlıkta artıĢ olduğu öne 
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sürülmektedir. Sabitlik Modelinde ise yaĢlanmayla birlikte dini hayatta değiĢim olmadığı 

belirtilir. İlgisizlik Modelinde de yaĢ ilerledikçe dindarlıkta azalma beklenir. Türkiye‟de 

geleneksel modelin daha yaygın olduğu vurgulanmaktadır. Hatta 90+ yaĢta ölüm sonrası 

hayata inanma oranı %100‟dür (Arslan, 2009: 112-122; 2012: 657-665; A. Kurt, 2009: 

10-13, 19-23; Engin, 2004: 98-99, 115, 142-146).  

Yaşlandıkça Dindarlığın Artması Tezi eleĢtirilmiĢtir. Çünkü din sadece yaĢlılık 

dönemi kurumu değildir. Üstelik yaĢlılık döneminde dini duygu ve tecrübede 

kendiliğinden artıĢ görülmez, kiĢi önceki alıĢkanlıkları sürdürebilir. Zaten yaĢlılar 

arasında da fark vardır. Öyle ki 80+ yaĢta dine ilgide artma veya ilgisizlik, dini 

sorumluluk duygusu veya emeklilik sonrası hacca gitme gibi örneklere rastlanmaktadır. 

Yani yaĢlanan insanın dindarlaĢacağı görüĢü yaygın olsa da, bu durum her zaman 

gerçekleĢmez (Güngör, 2012b: 258-262; Hökelekli, 2005: 287-288; 2010: 100-102, 112, 

135-139; Ġnce, 2013: 216-228, 235-237). 

Hatta yaşlı dindarlığı kendine hastır denebilir, Ģüpheden uzak ve oturmuĢ dini 

yaklaĢım dikkat çekicidir. Dini konulara Ģüphe etmeme ve sorgulamadan inanma 

görülebilir. YaĢlılarda dua etme ve içsel değerlere yönelme artabilir. 2006‟da Adana 

Huzurevi‟ndeki yaĢlılarda dua etme oranı 65-79 yaĢ arası %100 ve 80+ yaĢta %90‟dır 

(Arslan, 2009: 112-122; 2012: 657-665; ġimĢek, 2006: 76-86). Kısacası yaĢlılıkta kiĢinin 

dindarlığında artıĢ da, azalma da veya mevcut durumun değiĢmemesi de mümkündür. 

Hatta bazen 20‟li yaĢtakiler ileri yaĢta yetiĢkinlerden daha dindar olabilir (Levenson, vd. 

2013: 305). 

3.9.1.4. Yaşlılar ve İç Kaynaklı Dindarlık - Dış Kaynaklı Dindarlık 

KiĢilik ve dindarlık arasında karĢılıklı etkileĢim olduğu belirtilmektedir. G. W. 

Allport‟un olgunlaşmış ve olgunlaşmamış kişilik ayrımı bilinmektedir. OlgunlaĢmıĢ veya 

olgunlaĢmamıĢ dini yaĢayıĢ ve dindarlık, olgun dini duygu buna örnek gösterilebilir. 

Aslında herkes kendine özgü dindarlık yaĢayabilir. İyimser veya Kötümser Yaklaşım, 

sıkıntı ve mutsuzluk döneminde dine yönelme görülebilir (Altuntop, 2005: 36-43, 55-64, 

90-91; Hillo, 2013: 106, 122-123; Karakaya, 2008: vi-vii, 1, 37-38, 50-58, 68-74; Yapıcı, 

2002: 9-10; 2011: 295-311; 2012: 7).  

Hatta insanın hangi duygusu daha geliĢmiĢse, dini yaĢamı da o duygunun 

belirtilerine uygun olabilir. Öyle ki duygu dünyasında sevgiyi geliĢtiren kiĢi sevecen 

dindar, içtenliği geliĢtiren kiĢi samimi dindar, ümidi geliĢtiren kiĢi ümitvar dindar ve 
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saldırganlığı geliĢtiren kiĢi saldırgan dindar olabilir. Genelde insan davranıĢlarının 

değerlerle ve inançlarla tutarlı olması beklenmektedir (Kayıklık, 2011: 26, 197-209, 223-

224). Çünkü değerler ve inançlar insanın kiĢiliğini ve yaĢamını epeyce etkiler; 

alıĢkanlıklar, geleneklere ve taklide dayalı davranıĢlar bunlardan bazılarıdır. Öte yandan 

kiĢide çeliĢkili yaĢam da olgun ve dengeli kiĢilik de görülebilir (Altuntop, 2005: 36-43, 

55-64, 90-91). 

Dindarlık hem algılama, öğrenme, düĢünme ve yorumlama gibi bilişsel süreçleri; 

hem değerlere bağlılık ve teslimiyet gibi duygusal süreçleri içerir. Bu süreçler her insanda 

görülmektedir (Kayıklık, 2011: 197-209, 223-224). Günümüzdeki araĢtırmalarda dini ve 

manevi tecrübenin çok boyutlu olduğu anlaĢılmıĢtır. YaĢlılık ÇalıĢma Grubu Fetzer 

Ulusal Enstitüsü‟nün 1999‟da geliĢtirdiği Çokboyutlu Din ve Maneviyat Ölçeği buna 

örnektir (Hillo, 2013: 106, 122-123). 

G. W. Allport ve M. Ross Denetim Odağı Teorisi geliĢtirmiĢ (1968), iç kaynaklı 

ve dış kaynaklı dindarlık sınıflandırması yapmıĢ, gerçek inanan ve din hayranı farkına 

değinmiĢlerdir. Ġç kaynaklı kiĢiler kendi dinlerini yaĢar. Bu kiĢilerde dini içselleĢtirme ve 

dini değerleri önemseme, samimiyet, niyet, benlik saygısı ve kendini gerçekleĢtirme 

belirgindir. DıĢ kaynaklı insanlar ise dini kullanırlar. Bu kiĢilerde de statü, güvenlik ve 

ilgi çekme beklentisi, çıkarcılık, samimi olmama, gösteriĢçilik, ihtiyaçlar, bireysel ve 

toplumsal beklentiler olabilir.   

Ġçkaynaklı veya dıĢkaynaklı dindarlık seviyesi çeĢitli etkenlerle de alakalıdır. 

Evli yetiĢkinlerde içkaynaklı dindarlık seviyesinin daha yüksek olduğu belirtilmektedir. 

Bazı kiĢilerde de araştırmacı ve sorgulayıcı dindarlık yönelimi görülür (Donahue ve 

Nielsen, 2013: 544-545; Hökelekli, 2010: 35-41, 71, 77, 87-88; M. Koç, 2010: 220, 224, 

231-235, 241-242; Mehmedoğlu, 2006: 470-471; ġimĢek, 2006: 31; Yapıcı, 2002: 9-10; 

2011: 299-304; 2012: 7; Zinnbauer ve Pargament, 2013: 66-67, 92-93).   

Denetim Odağı Teorisine göre, insanlar iç denetim veya dıĢ denetim odağına 

sahiptir. YaĢanan olayların sorumluluğunu üstlenen kiĢiler içten denetimli, sorumluluğu 

kendisi dıĢında arayanlar ise dıĢtan denetimlidir. Yani insan ya iç koĢulları ya dıĢ 

koĢulları önemser. Bunlardan bazıları Ģöyle sıralanabilir; zeka, çaba, yetenek ve kapasite 

veya ortam, tanıdıklar ve iliĢkiler, vb. Dini yaĢam biçimi de, hem psikolojik ve toplumsal 

yapıyla hem inanılan dinin özellikleriyle alakalıdır. Aslında kiĢi dini inancına kendisi 
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anlam ve yön vermektedir; biliĢsel yapı, eğitim ve çevre etkisi belirgindir (Kayıklık, 

2011: 26, 197-203, 223-224).   

Ġç kaynaklı kiĢi dürüst olmayan veya yanlıĢ bir davranıĢında, suç iĢlediğinde 

veya baĢkasına zarar verdiğinde kendini kötü hisseder. Bu durumda suçluluk duygusu 

hisseder, problem çözme, hatayı telafi veya affedilme arayıĢı içine girebilir (McCullough, 

vd. 2013: 222-224). Bu kiĢiler genelde daha gerçekçidir ve etkin baĢetme yöntemleri 

kullanırlar. Ayrıca topluma uygun sosyal davranıĢlar sergilerler ve psikolojik iyilik hali 

de dikkat çeker. DıĢ kaynaklı kiĢi ise sosyal onay alma gibi bazı seküler amaçlara yönelir, 

uygunsuz sosyal davranıĢlar sergiler. Bu kiĢilerde psikolojik stres, önyargı ve 

hoĢgörüsüzlük eğilimi görülebilir. ArayıĢ ve sorgulama yönelimindeki kiĢi ise dünyayı 

anlama derdindedir. Şüpheci Yaklaşım dikkat çeker, belirsizlik veya depresyonla da 

karĢılaĢılabilir (Miller ve Kelley, 2013: 348-349).   

A. Futterman ve H. G. Koenig (1995) araĢtırmalarda içsel ve dışsal dindarlık, 

arayış dindarlığı-sorgulayıcı dindarlık ayrımının sık kullanıldığını vurgular. YaĢlılarda 

içsel dindarlık yüksek, kaygı düĢük seviyededir; sorgulayıcı dindarlık ise zamana göre 

değiĢebilir (Örneğin yaĢlı dullarla yapılan araĢtırmalar, Kanadalı yaĢlı Hristiyanlar ve Tai 

yaĢlı Budistler araĢtırması. McFadden, 2013: 333-352). YaĢlılarda hayatın anlamı 

duygusu da oldukça güçlüdür, içsel dindarlıkla pozitif ve dışsal dindarlıkla negatif iliĢki 

görülebilir. Ayrıca yaĢlı kiĢiler sosyal adaleti, aile ve arkadaĢ iliĢkilerini önemsemektedir 

(Park, 2013: 40-41).  

Kısacası din insanın hayatına anlam katar. Dindarlık ve mutluluk arasındaki 

iliĢki genelde pozitiftir. Bireysel dini tecrübe ve mutluluk duygusu buna örnektir. 

YaĢlılarda sosyal ve psikolojik destek önemlidir. Bu konuda yaĢlı kiĢinin kendi inancının 

veya dini grupların etkisi görülebilir. Ġç kaynaklı dindarların yaĢam memnuniyeti 

yüksektir ve olumlu dini baĢetme stratejileri kullanırlar; manevi ve sosyal destek, stresin 

üstesinden gelme, ölümü kabullenme; düĢük kaygı, depresyon ve önyargı seviyesi bunu 

göstermektedir. DıĢ kaynaklı dindarlarda ise kaygı seviyesi artabilir. Dindarlık ile 

özsaygı, depresyon ve intihar iliĢkisi konularında araĢtırmalar yapılmaktadır (Göcen, 

2013: 107; Hökelekli, 2010: 35-41, 71, 77, 87-88; Yapıcı, 2002: 9-10; 2011: 295-311; 

2012: 7).  

Günümüzde yaşlanma korkusu dikkat çekmektedir. Yine yaĢlılarda ölüm, güçsüz 

düĢme, terk edilme ve bunama korkusu da görülebilir. Oysa herkes aynı yaĢta yaĢlanmaz. 
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Öyle ki 50 yaĢında iĢ görememe veya 80 yaĢında çalıĢabilme mümkündür. KiĢinin 

kendine yetmesi ve kimseye yük olmaması dinde esas olsa da, bazen baĢkalarının 

yardımına da ihtiyaç duyulabilir. YaĢlının çocukları, komĢuları, yakın ve uzak akrabalar 

bu konuda yaĢlı kiĢiye destek olabilir (BeĢer, 2010: 2-5).  

YaĢlanmanın zorluklarıyla mücadelede dine yönelme görülebilir. Hatta yaĢlılığa 

mükemmel dini dönem diyenler de vardır. YaĢlılarda yüksek dindarlık seviyesi ve 60+ yaĢ 

kadınlarda maneviyatta artıĢ buna örnek gösterilmektedir. YaĢlılar stres, kriz, hastalık, 

intihar ve ölüm gibi hayatta karĢılaĢılan bazı sorunlarla mücadelede çeĢitli baĢetme 

stratejileri kullanmaktadır. Dini Başetme Yolları Teorisi ve dini baĢetme stratejileri 

bunlardan bazılarıdır. Bu konuda dua, yardım isteme, sabretme ve Ģükretme; inanç 

topluluklarında duygusal bağlar ve sosyal destek gibi örnekler sıralanabilir.  

Aslında duygusal yoğunluk yaĢla azalmaz. Fakat yaĢlılar duygularını 

düzenlemede ve sosyal iliĢkilerinde daha seçicidir (Örneğin Sosyoduygusal Seçicilik 

Teorisi ve yaĢlılarda karar alma araĢtırmaları). Dini etkinliklere katılım ise yaĢlılıkta da 

sürmekte, radyo ve TV‟de dini yayınlar izlenmektedir. Hatta engelleri olan yaĢlılarda bile 

dini katılım ve motivasyon sürer. YaĢlılara duygusal destek sağlanması da önemlidir 

(Altuntop, 2005: 36-43, 55-64, 90-91; McFadden, 2013: 333-352).  

Din ve maneviyat konuları yaĢlılıkta sağlık ile de iliĢkilidir. Sağlığı nedeniyle 

çevresinden uzaklaĢan yaĢlı kiĢi dinle ilgilenebilir. Hatta dini baĢetme stratejileri hastanın 

iyileĢmesini kolaylaĢtırabilir YaĢlanma ve din, ileri yaş dindarlığı ve sağlıklı yaĢam 

iliĢkisi konularında araĢtırmalar sürmektedir (Örneğin yaĢlı demans hastalarının dini 

etkinliklere katılım sırasında normalleĢmesi. Fiziksel, zihinsel sağlık ve maneviyat 

araĢtırmaları; yaĢlıların sağlık durumu ve affetme iliĢkisi araĢtırmaları. M. Durak, 2012: 

292-294; McFadden, 2013: 333-352).  

3.9.2. Hayatın Anlamı ve Ölüm 

          3.9.2.1. Yaşlılar ve Hayatın Anlamı 

Ġnsan sürekli anlam arayıĢındadır. Hayatı sorgular ve bazı sorulara cevap arar. 

Varoluşçu düşüncede “Ben kimim?, Hayatın amacı ve anlamı nedir?, Ġnsanın 

sorumlulukları nelerdir?, Hangi davranıĢ iyidir veya kötüdür?‟‟, gibi sorular belirgindir. 

Din ise insan hayatına anlam katar, dini inanç ve uygulamalar bunu destekler. Böylece 

insanın anlam bulma ihtiyacı karĢılanır, kiĢiye yaĢam felsefesi ve değerler sunulur. 

Dindeki ilahi adalet düĢüncesi, dinin tören boyutu, düĢünme ve aklı kullanma gibi 
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kavramlar da insanın hayatına anlam kazandırır (Göcen, 2013: 107-123; Kartopu, 2006: 

6-31, 35-43, 55-58, 63, 68-74, 81, 100-104, 111-118).   

Dini anlam sistemleri seküler anlam sistemlerinden daha kapsamlı ve küresel 

olabilir. Çünkü dinde iyi ve kötü, doğru ve yanlıĢ gibi bazı değerler vurgulanır. Ayrıca 

dinde insanlara genel ve özel hedefler sunulur; dünyada barıĢ ve adalet için çalıĢma, 

affedicilik ve fedakarlık bunlardan bazılarıdır. Dünyadaki olaylar da dini açıdan çeĢitli 

Ģekillerde açıklanmaktadır. Bütüncül Yaklaşım esastır; böylece sıra dıĢı olaylar, acı, 

adaletsizlik ve ölüm gibi konular anlamlandırılır (Park, 2013: 37-40, 47-57).  

Hayatın anlamı herkese göre farklı olabilir hatta bazen hayat insana anlamsız da 

gelebilir. Modern insanın anlamsızlık ve umutsuzluktan kurtulmak için çılgınca tüketmesi 

buna örnek gösterilmektedir. Aslında din sayesinde -sığınma, bağlanma ve korunma gibi- 

insanın ruhsal ve manevi ihtiyaçları karĢılanır. Eksiklik ve yetersizlikler telafi edilebilir, 

dolayısıyla kriz dönemlerinde dine yönelme görülebilir. Ayrıca dini inançlar insanın 

yaĢam olaylarıyla, zorluklarla ve stresle baĢetmesini kolaylaĢtırabilir [Örneğin hastalık ve 

ölüm; sabretme, umut ve güven duygusu (Kartopu, 2006: 8-17, 22-43, 55-58, 63, 68-74, 

78-81, 86-92, 101-104, 111-118). DüĢkünler evindeki hastabakıcılarla yapılan 

araĢtırmalar ve olgunlaĢma raporları; hayattaki zorluklara yeniden anlam yükleme ve 

olumsuz olayların olumlu yönlerini görme. Park, 2013: 37-40, 47-57].  

YaĢlılık döneminde insan psikolojik ve sosyal açıdan değiĢebilir, kiĢilik değiĢimi 

de mümkündür. Bu dönemde alıĢkanlıkları bırakamama, hayatın anlamı konusunda derin 

anlayıĢ kazanma, bireysel özgürlükte artıĢ, emekliliğe ve eĢ kaybına uyum görülebilir. 

Ayrıca sosyal iliĢkiler ve aile bağları önem kazanır (Köylü, 2007: 209-211). YaĢlı kiĢi 

fiziksel, psikolojik ve toplumsal değiĢimlerle baĢetmeye çalıĢır; aile ve çevre iliĢkileri de 

bundan etkilenir. Bu nedenle insan yaşlandıkça hayatın anlamı değiĢebilir. Sosyal 

iliĢkiler, hobiler ve etkinlikler de insanın hayatına anlam katar. Böylece aile, akraba ve 

arkadaĢ çevresini geniĢletme de mümkündür. YaĢlılık dönemini kabullenme veya 

kabullenmeme durumu ise kiĢiye göre değiĢir. YaĢlı kiĢinin maddi güvence durumu buna 

örnek gösterilebilir (Barut, 2008: 58-59).  

YaĢ ilerledikçe hayatın anlamına ve amacına verilen değer artabilir. Öyle ki 

insan, hayatını derinden etkileyen -evlilik, hastalık, kaza veya ölüm gibi- olayları din 

sayesinde kabullenir. Dini yaĢam ile vicdan, sorumluluk ve fedakarlık gibi psikososyal 

uyum değerleri arasındaki iliĢkiler genelde olumludur. Psikolojik iyi olma ve dini 
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yönelim arasındaki iliĢkiler de genelde olumludur. Özellikle duanın ruh sağlığına olumlu 

etkisi bilinmektedir (Göcen, 2013: 107-123; Kartopu, 2006: 8-14, 22, 27-43, 55-58, 74, 

81-92, 101-104, 111-118).  

Emekli olan genç yaşlı kiĢi, kendine yeni bir hayat kurmaya çalıĢır. Dolayısıyla 

iyi ve sağlıklı yaşlanma, sade yaĢam önerileri, beslenme alıĢkanlıkları, stres yönetimi, 

bedensel ve ruhsal denge gibi konular önem kazanmaktadır. YaĢlılıkta yaĢama sevinci ve 

mutlu olma arzusu kadar, maneviyat arayıĢı ve yeniden dine yönelme de görülebilir. YaĢlı 

kiĢi toplu yapılan ibadetlere katılabilir. Toplumsal yaĢam alanı ise kiĢiye göre değiĢir; ev 

ve mahalle ile sınırlı veya gönüllü çalıĢmalar, dernek ve kurslar gibi kapsamlı olabilir.  

Kısacası insan nasıl yaĢadıysa öyle yaĢlanır. Fakat değiĢmek ve yeni bir yaĢam 

tarzı benimsemek de mümkündür. Çünkü yaĢlı kiĢi hayat dolu, aktif ve faydalı da olabilir 

(Hofman, 2012: 269-275, 284-299, 304-309). Toplumumuzda yaĢlıların hayatına anlam 

katan Ģeyler çeĢitlilik gösterir. 2015‟te Ġstanbul‟da yapılan bir araĢtırmaya göre, Ģunlar 

yaĢlının hayatına anlam katar: Sağlık, kimseye muhtaç olmama, aile, çocuklar, mutluluk, 

sevgi, din ve iyi insan olma (Ceylan, vd. 2015: 58).  

Toplumdaki farklı yaĢam modelleri de insan davranıĢını yönlendirir ve hayata 

anlam katar. YaĢlılık döneminde geriden gelen kuĢaklara bırakılan bilgi ve beceriler de 

hayata anlam katabilir. Akrabalar arasındaki „biz duygusu‟ buna örnektir. Hatta bu durum 

bazen ataları ve ölüleri de kapsar, öyle ki bazen ölülerden medet ummaya 

rastlanmaktadır. Bazen de yaĢlı kiĢi hem yaĢamı sürdürme umudu hem ölüm korkusu 

yaĢayabilir. Ancak insan kendine bilgelik ve topluma faydalı olma gibi bazı hedefler 

belirlerse, yaĢlının hayatı anlam kazanabilir. Bu durumda birey değil toplum önceliklidir 

(Tufan, 2002: 49-51).  

YaĢlılık döneminde geçmiĢ hayat sorgulanır. GeçmiĢ baĢarılı veya hatalı 

bulunur, umutsuzluk veya suçluluk duygusu yaĢanabilir. Hayatın ahlaki boyutu ve 

değerler önem kazanır. YaĢlı kiĢi hem geçmiĢi hem geleceği ve ölüm sonrasını düĢünür. 

YaĢlıda içedönük dindarlık ve hayatta iz bırakma isteği görülebilir. Ölümden sonraki 

hayat düĢüncesi de dikkat çeker (Kartopu, 2006: 55-58, 74, 81-86, 91-98, 113-118). 

Hayattaki kayıplar ve travmatik olaylar sonucunda yaĢlı kiĢi bu dünyadaki durumunu 

yeniden gözden geçirir. Yeni durumlara ve yeni tecrübelere anlam vermeye çalıĢır. Ġnanç 

sistemine baĢvurularak yeni bir anlam yapısı oluĢturulabilir. Bu nedenle yaĢlanma 
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döneminde ve yaĢlılıkta din eğitimi kiĢiye hayatı ve ölümü anlamlandırma imkanı sunar 

(Kılavuz, 2007: 233-234). 

Genelde yaĢlılık öncesinde sosyal iliĢkileri düzenlemek ve yaĢlılığa hazırlanmak, 

yaĢlılık döneminde de hayatı anlamlı kılmak ve yararlı iĢlerle uğraĢmak önerilmektedir. 

Böylece yaĢlı kiĢi yeni alıĢkanlıklar edinir ve iĢe yarama duygusu geliĢir. Ayrıca yaĢlılığa 

sosyal açıdan yatırım yapmak, yaĢam tarzını düzenlemek ve yaĢam kalitesini arttırmak 

mümkündür (Baran, 2011: 2-5). Torun bakımı ve çocuklara yardım gibi durumlarda da 

iĢe yarama duygusu yaĢlının yaĢam kalitesini arttırır. Genelde insanın yaĢlılık öncesindeki 

etkinliklerini yaĢlılıkta da sürdürmesi önerilir. YaĢlı kiĢinin iz bırakma isteği ve hayır 

iĢleriyle uğraĢması da önemlidir. Çünkü bu durum yaĢlının hayata bağlanmasını sağlar ve 

yaĢam memnuniyetini arttırır (Ġlgar, 2008: 67-68, 84-85). 

 Aslında herkes kendi yetiĢkinliğini ve yaĢlılığını yaĢar. Öte yandan modern 

kültürde yetiĢkinlik ve yaĢlılığın kaçınılması gereken bir durum gibi gösterilmesi 

eleĢtirilmektedir. Günümüzde mutluluğun sürekli olarak genç kalmayla iliĢkilendirilmesi 

de oldukça problemli bulunmaktadır. YaĢlanma karĢıtı ürünler ve bunların satıĢı 

artmaktadır. Ayrıca yaĢam bütünlüğü geliĢtiremeyen kiĢilerde psikolojik yaşlanma 

görülebilir (Tanhan, 2012: 534).  

3.9.2.2. Yaşlılar ve Ölüm 

         3.9.2.2.1. Geleneksel Toplumda ve Modern Toplumda Ölüm 

Ölüm varlığın olmama durumudur. Ölüm hakkında düĢünme ve ölüm 

farkındalığı kiĢinin kaliteli yaĢama gayretini arttırabilir (Onur, 2011: 367-398). A. 

Schopenhauer (2005) ölümün insanın kaçamayacağı tek gerçeklik olduğunu vurgular. 

Ölümün anlamı biyolojik, psikolojik, sosyal, hukuki ve teolojik açılardan ele 

alınmaktadır; biyolojik, psikolojik ve sosyal ölüm ayrımı yapılır (Tanhan, 2012: 521-522).   

Ölüm tüm dönemlerde ve kültürlerde hayatın önemli bir olayı sayılmıĢtır. 

Genelde hayat ve ölüm bütün olarak algılanır [Örneğin ruh sağlığı, sosyal ölümün 

yaĢlanmayı ve fiziksel ölümü hızlandırması (Öztürk, 2010: 1-10, 14-25, 31-34, 49-55). 

Hayatın ve ölümün anlamı; ölümle ilgili dini ritüeller ve semboller. Hökelekli, 1991a: 

153-154, 159-161]. Bir gün öleceğini bilmek insanın hayatına anlam katar (Örneğin 

ABD‟de Amish topluluğu). Ölüm kaçınılmazdır ancak yine de, insanın ölümü 

kabullenmesi zor olabilir. KiĢinin dünyayı ve ölümü anlamlandırması, dini yorumlar ve 

ölüm sonrası dini ritüeller gibi bazı ritüeller sayesinde kolaylaĢır. Böylece insanın kendi 
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ölümünü kabullenmesi de, ölenin yakınlarının ölümü kabullenmesi de kolaylaĢabilir 

(Eren, 2007: 134; Sezer ve Saya, 2009: 151-162).  

R. Kastenbaum ve R. Aisenberg‟e göre (1972), ölüm gerçekliğinin kendi içinde 

anlam bütünlüğü vardır. Ölüm olgusu karĢısında insanın takındığı her türlü davranıĢa 

ölüm sistemi denir. KiĢinin 70 yaĢından az veya çok yaĢam beklentisi, kültür, duygu, 

düĢünce ve davranıĢları bunu oluĢturur. Bu sistem ölümle ve yasla ilgili her türlü kiĢisel 

tavrı Ģekillendirir, kiĢiye ölüm bilinci ve olgunluk kazandırır.   

Ölüm bilinci yaĢam bütünlüğü açısından önemlidir. Çünkü ölüm karĢısında 

herĢey yeniden anlamlandırılır ve hayatı anlamlı kılan değerler belirlenir. Yine de ölümü 

kabullenmek ve ölümle yüzleĢmek zor olabilir. KiĢi korku veya kaygı yaĢayabilir. 

Özellikle evlat kaybının çok zor olduğu belirtilmektedir. YaĢlı kiĢinin kendi hayatında 

anlam bulması aslında biraz da, kiĢinin gençlik dönemine benzer hatta ölümü olgunlukla 

kabullenmek de mümkündür. Zaten hem gençlerde hem yaĢlılarda ölüm kaygısı düĢük 

seviyededir. Ölüm sistemi ise ölüm gerçeğiyle yüzleĢmeyi sağlar. Böylece ölümün 

kaçınılmazlığı kabullenilir. Hem ölümle ilgili hem ölüm sonrası duygu ve düĢüncelerle, 

ölüm korkusu ve kaygısıyla sağlıklı Ģekilde baĢedilebilir. 1960 sonrasında ABD‟de ve 

Avrupa‟da isteyenlere Ölüm Eğitimi dersleri verilmeye baĢlamıĢtır; bu dersler genelde 

bilgilendirici, dini veya ölüme hazırlayıcı niteliktedir (Tanhan, 2012: 520-536).  

Modern toplum hayatı karmaĢıktır, yaĢam tarzları ve bireysel kimlikler yeniden 

düzenlenmektedir. Günümüzde biyografiler ve yeni yaĢam hikayeleri, insan bedeninin ve 

modanın çok önemsenmesi buna örnek verilebilir. Dolayısıyla dıĢ görünüĢün çok 

önemsendiği bir ortamda ölüm bilinci ve ölümlü olduğumuz gerçeği insana yıkıcı 

gelebilir. Bu konuda hastalık nedeniyle vücudun bozulması veya gençlikle iliĢkilendirilen 

AIDS hastalığı nedeniyle ölüm örnek verilebilir. Oysa öte yandan ölüm dünyevi iĢlerin 

bir yalan olduğunu hatırlatan, değiĢmez bir hatırlatıcıdır (Seale, 2012: 447-450, 458-468).   

Tarihte toplumların „ölüye‟ yaklaĢımı çeĢitlilik göstermektedir. Japon 

ġintoizminde ölüye tapma, ilkel toplumlarda atalara tapma ve ölülere saygı, Eski Mısır‟da 

ölülerin yaĢadığı inancı, ölünün çeĢitli yiyeceklerle ve eĢyalarla gömülmesi; Eski 

Yunan‟da ölülerin yüceltilmesi, kahraman sayılması ve mezarları kutsama gibi örnekler 

dikkat çekicidir. YaĢlıların ölüm konusundaki tutumlarında ise sosyal etki belirgindir. 

Dolayısıyla toplumda ölümün arzulanan bir Ģey olması veya olmaması, ölümün doğal 

yaĢamın parçası sayılması, vb. bu konuda etkilidir (Kalınkara, 2011: 313-320, 325-330). 
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Geleneksel toplumda ölüm -bebekler dahil- tüm yaĢ gruplarında yaygın ve 

normaldir. Üstelik toplum üyelerinin çoğu yaĢlanmadan önce, tanıdıkları kiĢilerin 

ölümüne Ģahit olurlar. Modern toplumda ABD ve Britanya gibi ülkelerde ise yaĢam 

süresinin uzaması nedeniyle, ölüm hem yaĢlılarla iliĢkilendirilir hem de yaĢlılar arasında 

yaygındır. Dolayısıyla yaĢlılar toplumsal katılımdan dıĢlanırlar, emekliye zorlanma veya 

sosyal ölümle karĢılaĢılabilir. Ölüm zaten günlük yaĢamın ötesinde gerçekleĢmekte ve 

insanlar TV aracılığıyla ölüme Ģahit olmaktadır.  

Modern dönemde doğal ölüm ve doğal olmayan ölüm ayrımı yapılır. Doğal 

yaşlanma sonunda ölüm veya zamansız ve Ģiddetli ölüm buna örnek gösterilebilir. Geç 

modern dönem toplumsal koĢullarında dini ve geleneksel otoritelerin ölüm konusunda 

etkili açıklamalar yapamadıkları vurgulanmaktadır. Oysa ölüm hayata anlam katar (Onur, 

2011: 367-398). Modern toplumdaki doğal ölüm kavramı ileri yaĢta, sağlıklı veya tıbbi 

bakım altındayken kiĢinin ölmesi anlamındadır. Toplumun ölüme tepkisi de ölen kiĢiye 

göre değiĢir. Hatta ölen kiĢi „yaĢlı ve kadın‟ ise pek önemsememe ancak „genç ve erkek‟ 

ise tepki verme gibi durumlarla karĢılaĢılabilir (Korkmaz, 2012:343; Ünal, 2011:121-131) 

20. yüzyılda hem bazı tabular yıkılmıĢ hem yeni tabular üretilmiĢtir denebilir. 

Modern toplumda ölüm tabusu dikkat çeker. Kırsal ve kentli yaĢam tarzında ölüm 

konusuna yaklaĢım birbirinden farklıdır. Kırsal alanda ölüm doğal karĢılanır. Çünkü 

toprakla uğraĢan insanın toprağa dönmesi normal bulunur. Toplumsal yardımlaĢma ve 

dayanıĢma, cenaze törenine katılım görülür.  

Kentte yaĢam ise zaten doğaya aykırıdır, doğa bencilce kirletilir. Bir yandan 

insan bedeni kimyasallarla doldurulurken, diğer yandan ölümsüzlük planları yapılır. 

Aileden birinin ölümü ise sanki felaket gibi algılanır, cenaze törenlerini de kurumlar 

üstlenmektedir. Bazen kimsesizlerin yalnız baĢına ölmesine de rastlanır. Oysa ölümün 

tabu olmaktan çıkarılması aile ve toplum açısından faydalı olabilir. Ġnsanlara ölüm bilinci 

kazandırılabilir. Ölümün görmezden gelinmemesi, yaĢamı boĢa harcamama ve iyi 

değerlendirme mümkündür.  

Modern toplumda ölümün tıbbi yönetimi gerçekleĢir. Öyle ki hastanın ölümü 

„doktorun baĢarısızlığı‟ sayılmaktadır (Konak ve Çiğdem, 2005: 42; Tufan, 2002: 196-

200, 223-227; 2010: 131-133). Hastalık durumunda uzman sistemlere ve tıp kurumuna 

baĢvurulur. Artık ölüm döşeği kavramı da değiĢmiĢtir. Geç modernlikte de ölüm 

kurumlarda gerçekleĢir ve hastanede ölüm sayısı artar. Ancak günümüzde kurumlardaki 



266 
 

ölüm sayısının gizlendiği Ģeklinde eleĢtiriler yapılmaktadır. Ayrıca yaĢlı ölümünün 

toplumsal etkisinin daha az olduğu, yaĢlı hastanın „umutsuz‟ diye damgalandığı da öne 

sürülmektedir. Kısacası çağımızın insanı ölüme yabancıdır (Tanhan, 2012: 527-536).  

Modern Toplum Anlayışında ölüm dışlanır. Öyle ki ölümü hatırlatan herĢeyden 

uzak durulur hatta mezarlıklar Ģehrin dıĢındadır. Zaten ölüm toplumsal yaĢamın görünen 

bir parçası değildir. Bir yanda çok sayıda kahramanlık miti vardır hatta medyadaki süper 

kadın ve süper erkekler dikkat çekicidir. Diğer yandan bilim sorgulanır. Çünkü bilimin 

potansiyel yıkıcı gücü de ortadadır hatta nükleer imha veya ekolojik yıkım gibi 

konulardan bahsedilmektedir (Onur, 2011: 367-371;  Öztürk, 2010: 1-10, 18-24, 49-55).  

Zamansız Ölüm Anlayışı dikkat çeker ve yaĢlı ölümü normal, genç ölümü ise 

zamansız bulunur. Yani modern insan sanki ölmemesi gerekiyormuĢ gibi davranır, ölümü 

yadsıma ve ölümsüzlük arzusu belirgindir. Oysa Geleneksel Toplum Anlayışında ölüm ve 

hayat iç içedir (Ünal, 2011: 121-131). Toplumumuzda ölü evinde toplanma ve dua etme, 

cenaze törenine katılma gibi ölümle ilgili dini kültür ve uygulamalar sürdürülmektedir. 

Fakat modern hayatın ölümü dıĢlamasına da rastlanır. Özellikle açık sekülerleĢme görülen 

aileler ve cenaze törenine az katılım buna örnek gösterilebilir (Amman, 2010: 15-16). 

Ayrıca ölümle ilgili tutum ve davranıĢların, geleneklerin zamanla modernleĢme 

sürecindeki değiĢimlerden etkilenebileceği belirtilmektedir. Ölümle ilgili tutumlarda Türk 

kültürü ve Batı kültürü farkı da belirgindir (Karaca, 2008: 1-9). 

Tarih boyunca bilim, din ve ahlak açısından genelde ölüye saygı esas olsa da; 

modern toplumda bu görüĢ değiĢmektedir. Ġnsan bedeninin herĢeyden çok önemsenir hale 

gelmesi, ebedi gençlik ve ölümsüzlük arayıĢı, ölüleri kutsama ve ölümü tabulaĢtırma, vb. 

bu değiĢimlerden bazılarıdır. Çünkü modern insan ölümü unutmaya çalıĢır, ölümü 

kendinden uzak görür ve bilinçaltına iter. Hatta mümkün olan en uzun süre yaĢama isteği 

belirgindir. Modern insan ölümü seyreder. Modern dönemde kitlesel ölümler, korku ve 

savaĢ filmlerinde ölüm veya dünyadaki açlar için kampanyalar dikkat çeker. Öte yandan 

yaĢlılık insana ölümü hatırlatır, özellikle de tanıdıkların ölümü kiĢiyi etkiler (Tufan, 2002: 

196-200, 213-227). Bu nedenle „yaĢlı‟ sıfatından uzak durmaya çalıĢılır. Ölüm pek 

düĢünülmez, ertelenmeye çalıĢılır ve gittikçe geciktirilir. Antik dönemde ortalama yaĢam 

süresi 20 yıldır, günümüzde ise 80 yıla yakındır. 20. yüzyıl baĢlarında ise Avrupa‟da 

ortalama yaĢam süresi 50 yıldır (Kalınkara, 2011: 313-314; Kutsal, 2008: 2; Onur, 2011: 

367-371, 382-383, 391-398; Ünal, 2011: 121-131). 
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Yani modern toplumda sanki ölüm inkar edilir. N. Elias‟ın 1939‟da geliĢtirdiği 

Ölümün İnkarı Tezi; ölümün yalnızlığı, ölümün ve ölenin sosyal yaĢamdan dıĢlanması, 

ölümü bilinçaltına itme ve unutma ile alakalıdır. Ġnsanların ölüm olgusuna karĢı tutumları 

çeĢitlilik gösterir. Ölümü inkar edenler vardır. Ölümü gözden ve gönülden uzak tutma, 

mumyalama veya ölenin heykelini yapma, öleni önemsememe veya çok önemseme ve 

cesedi evde tutma gibi uygulamalara rastlanır. Bazıları da ölüme meydan okur. Tehlikeli 

yarıĢlar, TV‟de Süperman, Rambo, vb. hayali kahramanlar buna örnektir. Modern 

toplumda intiharda artıĢ görülür yani ölümü isteme dikkat çeker. Ölümü kabullenme ve 

yas tutma da ölümle ilgili davranıĢlardandır. Bu konuda çok çeĢitli örnekler verilebilir: 

Hayatı anlamlandırma ve iyi değerlendirme, ölümü içselleĢtirme, dini inanç ve 

uygulamalar, normal yas süreci veya normal dıĢı yas, karmaĢık ve patolojik yas, vb. 

(Hökelekli, 1991a: 153-154, 159-161; Kalınkara, 2011: 325-330; Karaca, 2008: 1-9; 

Öztürk, 2010: 1-10, 28, 49-55; Seale, 2012: 447-450, 458-468; ġimĢek, 2006: 38-43, 76-

87; Tanhan, 2012: 521-524, 530-536, 542-564). 

Geç modern dönemde ise ölüm sanki yeniden keĢfedilmiĢtir. Hatta Tanatoloji 

yani ölüm incelemeleri yapılır. Ölüm cezası, klinik ölüm, aktif ve pasif ötenazi gibi 

ölümle ilgili çeĢitli konular gündeme gelmekte ve tartıĢılmaktadır (Karaca, 2008: 1-9; 

Onur, 2011: 367-368; Tufan, 2002: 223-233; 2010: 131-133). Bir yandan da sağlıklı ve 

kaliteli yaĢam hedeflenir. Tıpta ve çeĢitli bilimsel alanlarda, ölüm konusundaki 

araĢtırmalar sürmektedir. Ölümsüzlüğü arama, ölümü yok etme ve acıyı kontrol çabaları 

görülür. Ölüm farkındalığı ve ölümü kabullenme de önemsenir. Ayrıca ölüm oranları 

belirlenmekte ve ölüm istatistikleri hazırlanmaktadır. Toplumsal organizasyonlar, yaĢam 

ve ölüm konularında da araĢtırmalar yapılmaktadır (Seale, 2012: 447-450, 458-468).  

Kısacası artık ölüm kavramına bakıĢ değiĢmektedir. Ölüm konusundaki değer 

yargıları, ölümün ebedi mutluluğa geçiĢ sayılması, ölüm sırasındaki koĢullar, sahip olma 

davranıĢı ve ölüm korkusu, yaĢam ve ölüm içgüdüsü gibi konular tartıĢılmaktadır. Aslında 

ölüm konusundaki düĢünceler, biraz da kendini ve dünyayı yorumlamayla alakalıdır. 

YaĢlılarda zihinsel olgunluk, bireysel deneyimler, ölüm farkındalığı ve hayata anlam 

katma konusunda farklılıklar görülebilir. Ölüm doğal bulunur veya umutsuzluk dikkat 

çeker. YaĢlılıkta ölüm yönelimi veya yaĢlı hastanın yakınları için uzun süre yas tutması 

da mümkündür (Kalınkara, 2011: 316-322, 325-335; Öztürk, 2010: 1-10, 49-55; Tanhan, 

2012: 520-536, 542-564).   
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Günümüzde ölüm konusundaki mevcut yaklaĢımlar sorgulanmaktadır. Çünkü 

ölüme karĢı olumlu ve gerçekçi yaklaşım da mümkündür. GeliĢim psikolojisinde insan 

yaĢamı artık doğumdan ölüme kadar bütün olarak ele alınmaktadır. Aslında yaĢam 

sürecindeki kiĢisel ve kiĢiler arası beklentiler de ölüme bakıĢı etkiler. Ölüm beklentisini 

ileri yaĢlara kaydırarak ölümü kendinden uzaklaĢtırma çabası, ölümü yaşlılarla 

iliĢkilendirerek toplumsal kaynakları gençlere ayırma ve çocuk ölümünü zamansız sayma 

gibi durumlarla da karĢılaĢılır. YaĢlılar için belirlenen görevlerde de ölüm dikkate alınır, 

yaĢamı gözden geçirme ve ölüme hazırlanma önerilir. Oysa ölüm -sadece yaĢlılıkta değil- 

her yaĢta mümkündür (Onur, 2011: 367-398). 

3.9.2.2.2. Modern Toplumda Yaşlılar ve Ölüm Korkusu    

Ġnsanoğlu ölümden, malını mülkünü, bedenini ve sahip olduğu Ģeyleri, yaĢamını 

yitirmekten, yok olmaktan korkar. Herkes öleceğini bilse de, hastalıkta ve yaĢlılıkta yani 

yaĢamın sınırlarına yaklaĢtıkça ölüm bilinci belirginleĢir. Günümüzde sahip olmak 

anlayışından, olmak anlayışına geçerek, ölüm korkusunun yenilebileceği belirtilmektedir. 

Benmerkezcilik ve olgun insan farkı buna örnek gösterilebilir. Genelde insan ölüm 

bilincini bastırmaya ve ölüm korkusunu azaltmaya çalıĢır. Ölümsüzlük arzusu da çeĢitli 

uygulamalara yansır. Ölüyü gömmeden önce süsleme ve güzelleĢtirme çabası buna 

örnektir. Oysa insan ölümsüz değildir ve zamana bağlıdır. Gece ve gündüz, yetiĢkinlik ve 

yaĢlılık vardır. Ġnsanoğlu da zamanı iyi değerlendirir veya zaman öldürür (Yıldırım, 2004: 

17, 23-24). 

Yüzyıllar önce de ölüm korkusundan bahsedildiği ve buna çareler arandığı 

bilinmektedir. Öyle ki Ġbni Sina Ölüm Korkusundan Kurtuluş (1942) adlı eserinde ölüm 

korkusunun nedenlerini açıklamaktadır (Hökelekli, 2005: 287-288; 2010: 100-102, 112, 

135-139; Karaca, 2008: 4-5, 8-9). Ġnsanın yaĢı ilerledikçe hayatın sınırlı olduğu bilincinin 

de artması beklenmektedir. Aslında ölümün kaçınılmazlığı her yaĢta kavranır, küçük 

çocuklarla yapılan araĢtırmalar bile bunu göstermektedir. Yani ileri yaĢlara ulaĢmadan da 

insan ölüm ve gelecek arasında bağlantı kurabilir. Bireysel farklar, gelecek duygusu ve 

çevre iliĢkisi bunda etkilidir. Ancak özellikle yaĢlılık döneminde hayatın sınırlılığı 

gerçeğiyle iyice yüzleĢilir (Onur, 2011: 367-371, 382-398; Sezer ve Saya, 2009: 151-162; 

Tufan, 2002: 213-225). 

Modern toplumda yaĢlılar ölüme farklı anlamlar yüklemektedir. Bedensel 

yaĢamın ve hayatın sonu, yeni bir dünyaya ve yaĢama geçiĢ, ebedi hayata göç ve 
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sevdiklerine kavuĢma bunlardan bazılarıdır. YaĢlı kiĢi ölümün yakınlığını hisseder ve 

ölüme hazırlık yapar. GeçmiĢ hayatını gözden geçirir; endiĢe, suçluluk, ümitsizlik veya 

mutluluk hissedebilir (ġimĢek, 2006: 38-43, 76-87). Ancak insan ölüm konusunda 

psikolojik açıdan çeliĢki de yaĢayabilir. Özellikle ölümü kabullenme veya inkar etme 

arasında bu yaĢanır (Hökelekli, 1991a: 152-159, 162-164; 1991b: 84-89). 

Öte yandan toplumdaki ölümle ilgili kalıpyargılar da yaĢlıları etkiler, ölümün 

yaĢlılığa özgü sayılması bunlardan biridir. YaĢlıların yaĢam ve ölüm konusundaki 

yönelimleri çeĢitlilik gösterir. Yüksek ölüm kaygısı olan yaĢlı erkeklerde hastalıklarını 

azaltma ve yaĢlı kadınlarda zamanın çabuk geçmesini istememe eğilimi görülmektedir. 

Ayrıca yaĢlı kiĢinin vasiyet hazırlaması, hasta arkadaĢını ziyaret etmesi veya etmemesi 

gibi durumlarla da karĢılaĢılır (Kalınkara, 2011: 325-335; Onur, 2011: 370, 379-398). 

YaĢlılardaki ölüm korkusu ve ölüm kaygısı da kiĢiye göre değiĢir. Orta seviyede ölüm 

korkusu veya yüksek seviyede ölüm kaygısı olabilir. Bazen psikolojik hastalıklar veya 

bunalımlarla da karĢılaĢılabilir (Ceylan, vd. 2015: 43). 

Aslında yaĢlılık ve ölüm olgusu genelde uzak bir gelecekte gibi 

düĢünülmektedir. Toplumumuzda yaĢlılarda ölüm psikolojisi üzerine araĢtırmalar 

sınırlıdır. YaĢlı kiĢinin dini inançları ölüm konusuna bakıĢı etkiler. Dini inançlar 

sayesinde ölüm anlamlandırılır ve ölüm sonsuz hayatın baĢlangıcı sayılır. YaĢlandıkça 

ölüm ve ölüm ötesinin daha çok düĢünüldüğü ve konuĢulduğu, yaĢlılıkta -özellikle yaĢlı 

kadınlarda- ölüm düĢüncesi sıklığının arttığı belirtilmektedir. Ayrıca toplumumuzda ölüm 

sonrası dini uygulamalar da önemsenmektedir. Ġnsanın ölen eĢinin veya ölen bir yakınının 

mezarını ziyaret etmesi buna örnek gösterilebilir (M. Koç, 2003: 118-119, 136-140; 2004, 

204-205).  

Ölümsüzlük arzusunun ve ölüm korkusunun bütün insanlarda bulunduğu 

anlaĢılmaktadır (Altuntop, 2005: 12-35, 56-70, 77-96). Ölümsüzlük arzusu maddi, 

biyolojik ve sosyal ölümsüzlük, ruhun ölümsüzlüğü ve ferdi ölümsüzlük Ģeklinde 

sınıflandırılır (Örneğin insanın maddi özü, biyolojik çerçeve, kendinden sonrakilere 

faydalı eserler bırakma, ölümden sonra ruhun yaĢayacağı inancı ve baĢka bir dünyada 

sonsuz hayat inancı. Hökelekli, 1991a: 152-159, 162-164; 1991b: 84-89).  

Ölüm düĢüncesi insanı yaĢama bağlayabilir veya kaygı oluĢturabilir. Bazı 

korkular ise ölüm korkusuna neden olur. Bedeni kaybetme veya kendi denetimini ve 

kimlik duygusunu kaybetme korkusu buna örnek gösterilebilir. Ölüm kaygısı yaĢadığımız 
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tüm korkuların temeli sayılır ve hem yaĢa hem de baĢka etkenlere göre değiĢir. Cinsiyet, 

meslek, kiĢilik özellikleri, yaĢam olayları, fiziksel ve ruhsal hastalıklar bu etkenlerden 

bazılarıdır. Ölüm kaygısı çok boyutludur. KiĢi belirsizlik veya yok olma, acı duyma, 

yakınını kaybetme ve ölümden sonra cezalandırılma korkusu yaĢayabilir. Ölüm kaygısına 

karĢı çeĢitli savunma mekanizmaları geliĢtirilmektedir. Bu konuda kültürel ve psikolojik 

savunma, ruh sağlığını koruma gibi örneklere rastlanmaktadır. Bazı kiĢiler de dine 

yönelirler. Ölüm ötesi hayat inancı ve unutulmamak için kalıcı eserler verme de buna 

örnek gösterilebilir.   

YaĢlandıkça ölüm korkusu azalabilir veya artabilir. Bu konuda yaĢam öyküsü, 

yaĢlanma sürecine uyum, ölüm düĢüncesi sıklığı ve yaĢlılık depresyonu gibi çeĢitli 

etkenlerden bahsedilmektedir. Fakat bazı araĢtırmalarda 80+ yaĢta ölümden korkmamaya 

dikkat çekilmektedir. Aslında yaĢlılıkta bazı insanlar ölümden korkar, bazıları korkmaz. 

Çünkü yaĢlılar arasında fark vardır. YaĢlı kiĢide dine ilgide artma veya ilgisizlik, dini 

sorumluluk duygusunu önemseme veya emeklilik sonrası hacca gitme gibi durumlarla 

karĢılaĢılabilir.  

Ölüm korkusunu arttıran ve azaltan etkenlerden de bahsedilebilir. YaĢlılıkta 

yalnızlık korkusu ve ölümden sonra cezalandırılma düĢüncesi, yaĢamda hedef belirleme 

ve bu hedefe uygun yaĢama gibi durumlar ölüm korkusunda etkili olabilir (Örneğin ölüm 

korkusu etkenleri, dini yönelim, duygusal durum ve yaĢ iliĢkisi araĢtırmaları). Fakat insan 

yaĢlandıkça ölüm korkusunun artacağı görüĢü yaygın olsa da, bu her zaman geçerli 

değildir. Aslında ölüm kaygısı yaĢlıların ve her yaĢtan insanın yaĢamını ve yaĢam 

kalitesini etkiler. Bu nedenle kiĢinin ölüm düĢüncesinin sınırları -özellikle ruhsal denge 

açısından- önemsenir. Öte yandan huzurevindeki yaĢlılarda ölüm kaygısı ve depresyonun 

günlük yaĢamı olumsuz etkilediği belirtilmektedir.   

Ayrıca her kültürde ölüm kaygısına karĢı bazı inanç, tutum ve davranıĢlar 

geliĢtirilmektedir. Özellikle  dindar kiĢilerde ölüme karĢı olumlu tutum görülür; ki ölüme 

anlam yükleme, ölüm kaygısı ve dini yönelim araĢtırmaları da bunu göstermektedir. Dini 

inançlar ölüm korkusunu etkileyebilir. Zaten insan zaman zaman ölümü düĢünür. 

Ölümden sonraki hayat inancı da insanın ölüme bakıĢını ve yas tutma Ģeklini etkiler 

[Örneğin Japonya‟da yas tutan yaĢlılarla yapılan bir araĢtırma (Güngör, 2012b: 258-262; 

Ġnce, 2013: 216-228, 235-237; Kalınkara, 2011: 333-335; M. Koç, 2003: 118-119, 136-

140; 2004: 204-205; Öztürk, 2010: 1-34, 49-55; Park, 2013: 48, 57; ġimĢek, 2006: 38-43, 
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76-87; Top, vd. 2010: 15-21). Ölüm ve din iliĢkisi konusunda yaĢlılarla, gençlerle ve ileri 

yaĢtakilerle yapılan araĢtırmalar. YaĢlılık ve yetiĢkinlik dönemindeki kaygıların 

kaynağının ölüm korkusu olduğu görüĢü. Hökelekli, 1991a: 152-159, 162-164; 1991b: 

84-89]. 

Öte yandan kiĢinin inancı ölüm korkusunu azaltabilir. Ölüm ötesi hayat inancı, 

dini ritüeller, dua ve ibadete yönelme bunda etkili olabilir. Hatta yaĢlılık döneminde 

ölümün daha çok düĢünüldüğü ve kabullenildiği belirtilmekte, 80+ yaĢta kiĢilerin 

ölümden korkmaması buna örnek gösterilmektedir. Ancak bazen yaĢlılık ölüm kaygısını 

pek de etkilemez. Hatta ölüm kaygısının 70+ yaĢta daha az olduğunu gösteren 

araĢtırmalar vardır. Çünkü ölüm kaygısı seviyesi kiĢiye göre değiĢmektedir. Ölüm 

kaygısının kurumda kalan yaĢlılarda orta seviyede ve kadın yaĢlılarda yüksek seviyede 

olduğu belirtilmektedir. Ölüm korkusuna karĢı tepkiler ve ölüm korkusuyla baĢetme 

yöntemleri de kiĢiye göre değiĢir. Maskeleme; kendini tamamen dünya iĢlerine verme 

veya bastırma; ölümü bilinç dıĢına itme gibi örneklerle karĢılaĢılabilir (Altuntop, 2005: 

12-35, 56-70, 77-96; Argyle ve Hallahmi, 2004: 264-265; Hökelekli, 2005: 287-288; 

2010: 100-102, 112, 135-139; ġimĢek, 2006: 38-43, 77, 80-87; M. Koç, 2003: 118-119, 

136-140; 2004: 204-205; Öztürk, 2010: 1-25, 33-34, 49-55; Top, vd. 2010: 15-21; Sezer 

ve Saya, 2009: 151-162).  

Toplumumuzda yaĢlıların ölüm korkusunun ve kaygısının çeĢitli etkenlerle 

alakalı olduğu anlaĢılmaktadır. C. ġenol‟un 1989‟da Ankara‟da iki huzurevinde yaptığı 

araĢtırmaya göre; ölüm kaygısı 60-64 yaĢ grubunda en yüksek, 70+ yaĢta daha düĢük, 

kadınlarda ve önemli sağlık sorunu olanlarda yüksek bulunmuĢtur. Aslında ölümle ilgili 

tutumlarda yaĢ farklılıkları çok da belirleyici olmayabilir. H. Hökelekli‟nin 1992‟de 24-

60+ yaĢta kiĢilerle yaptığı araĢtırmaya göre, dindar kiĢilerin ölüme karĢı olumlu tutum 

geliĢtirdikleri görülmektedir. Modern kültürde ölüm ötesi hayat konusunda geleneksel 

inançlara güvensizlik görülmektedir. Aslında ölüm korkusunun azalmasında ya da 

artmasında kiĢilik özellikleri, dini inanç ve değerler gibi çok çeĢitli etkenlere dikkat 

çekilmektedir (Karaca, 2008: 4-5, 8-9).  

Özellikle yaĢlılarda dini bağlılıklar ölüm korkusunu ve sıkıntısını azaltabilir. 

Ayrıca ölüm korkusunun iç kaynaklı dindarlarda düĢük ve dıĢ kaynaklı dindarlarda 

yüksek seviyede olduğu belirtilmektedir. Ölümle karĢı karĢıya kalma durumunda da 

kiĢilerin tutum ve davranıĢlarının çeĢitlilik gösterdiği anlaĢılmaktadır; hatalardan 
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piĢmanlık duyma ve dua etme, bilinmezlik, yalnızlık, bedenini ve yakınlarını kaybetme 

korkusu, vb. bunlar arasındadır (Hökelekli, 1991a: 152-159, 162-164; 1991b: 84-89; 

2005: 287-288; 2010: 100-102, 112, 135-139).  

3.9.2.2.3. Modern Toplumda Yaşlılar ve Yas Süreci 

Modern dönemde Ölüm psikolojisi çalıĢmaları yapılmaktadır. E. Kubler-Ross‟un 

geliĢtirdiği Ölüm Evreleri Teorisi’ne göre (1969), ölüm süreci bazı aĢamalara ayrılır: 

Yadsıma, öfke, pazarlık, depresyon ve kabullenme. YaĢlılarda ölümü kabullenme ve 

duygusal olgunluk ise kiĢiye göre değiĢir. Ġnsanlar ölüme olumlu veya olumsuz anlam 

yüklemektedir. Öbür dünya inancı ve ölümle ilgili dini inanıĢlar bu konuda belirleyici 

olabilir. Mevcut koĢullar da yaĢlı kiĢiyi etkiler (Örneğin evde veya hastanede ölme, 

cenaze iĢlerini kurumların üstlenmesi. Kalınkara, 2011: 328-330; ġimĢek, 2006: 38-43, 

80-87; Tanhan, 2012: 530-536, 542-548).   

Yas sürecinde de bazı aĢamalar görülebilir: Yadsıma ve inanmama, özleme ve 

hasret çekme, yeni koĢullara uyum ve yeniden kimlik geliĢtirme. Bu süreçte kiĢiye destek 

gerekebilir; yas görevleri, yas danışmanlığı ve yas terapisi bunlardan bazılarıdır (Onur, 

2011: 389-398; Tanhan, 2012: 542-548, 563-564). Sosyal destek genelde duygusal ve 

araçsal destek Ģeklindedir (empati ve teselli, biz duygusu veya tavsiye ve pratik yardım). 

Bazen de bilgi desteği ve bilgi alıĢveriĢi gerçekleĢir. Ayrıca ölüm sürecindeki kiĢiye ve 

ailesine yönelik eğitim programları düzenlenebilir. Bilgi ve tecrübe ağırlıklı veya 

davranıĢa yönelik eğitim verilebilir (Tufan, 2002: 213-215, 224-225; 2010: 131-133).  

 Toplumsal ve kültürel yapı, aile ve din kurumu yas sürecini kolaylaĢtırır. Bu 

konuda cenaze töreni yapılması ve toplumsal destek sağlanması örnek gösterilebilir. Bu 

süreçte dini başetme yöntemleri kullanılır, dini ve kültürel uygulamalar yas sürecini 

etkiler. Dinlerde ölümü anlamlandırma ve ölümün sonsuz yaĢamın baĢlangıcı sayılması 

buna örnektir. Yas sürecindeki kiĢiye sağlanan sosyal destek de topluma göre değiĢir. 

Sosyal destek azlığı ise kiĢinin ölüm kaygısını arttırabilir. Bu konuda geleneksel toplum 

ve modern toplum farkına dikkat çekilmektedir (Tanhan, 2012: 530-536, 542-548, 563-

564; Top, vd. 2010: 15-21; Özkan, 1998: 27-31). 

Modern toplumda ölümle ilgili eserler yazılmaktadır [Örneğin Philippe Aries‟in 

Batılının Ölüm Karşısındaki Tavırları (1991), Martin Heidegger‟in Varlık ve Zaman 

(1994) adlı kitapları. Öztürk, 2010: 13; Tanhan, 2012: 521]. Ölüm ile ilgili hareketler de 

görülür ve ölüm konusu farklı Ģekillerde gündeme getirilir. Günümüzde ölüm konusuyla 
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ilgili tartıĢmalar sürmektedir. Bu konuda çok çeĢitli ve ilginç örnekler sıralanabilir: 

ABD‟de Onuruyla Ölme Hareketi, tıbbi bakımın yani yaĢamın ne pahasına olursa olsun 

korunmasının insanları hızlı ve doğal ölümden alıkoyduğu görüĢü. Fransa‟da Saygınlık 

İçinde Ölme Hakkı Derneği. Ġngiltere‟de Ölüm Refakat Evi Hareketi; ölmekte olan insana 

bakım yapılırken; doktorla birlikte hasta yakınlarının, yardımcı grupların, gönüllülerin, 

sosyal hizmet ve din hizmeti uzmanlarının desteğini sağlama (Onur, 2011: 389-398; 

Tufan, 2002: 228-229; 2010: 131-133; Ünal, 2011: 121-131). 

3.9.2.3. Yaşlı İntiharı 

Modern toplumda intihar konusu dikkat çekmiĢ ve çeĢitli teorilerde açıklanmaya 

çalıĢılmıĢtır. E. Durkheim İntihar Teorisi’nde (1994) intihar kavramını toplumsal açıdan 

ele almıĢtır. Çünkü insanın psikolojik sağlığı açısından bireysel koĢullar kadar toplumsal 

koĢullar da önemlidir. Bireycilik ve özgecilik arasında denge sağlanması önerilmektedir. 

Fakat bireysel özerkliğin artması sonucu toplumsal bağlar zayıflayabilir ve toplumda 

intihar gibi patolojiler ortaya çıkabilir. Dolayısıyla günümüzde Sosyal psikoloji 

çalıĢmalarının önemi giderek artmaktadır (Korkmaz, 2012: 337).  

Modern toplumda intihara yaklaĢımın yaşa göre değiĢtiği söylenebilir. 

Günümüzde genç intiharına üzülme ve yaĢlı intiharının anlayıĢla karĢılanması buna örnek 

gösterilebilir. Hatta yaĢlılar bazen toplumdan dıĢlanırlar. Bu konuda „yaĢlının zaten 

yaĢamın sonuna geldiği düĢüncesi‟ dikkat çekmektedir (Tufan, 2002: 200-212). Aslında 

toplumsal ve dini değerler intihar konusunda oldukça etkilidir. Ġntihar karĢısında 

toplumun tepkisi ve Müslüman topluluklarda düĢük intihar oranı buna örnektir. Dinin 

intiharı önleme iĢlevi ve dinlerde intihar yasağı da bilinmektedir. Günümüzde intihar 

girişimi ve intihar sıklığı toplumdan topluma değiĢir. Ġntihar konusundaki araĢtırmalarda, 

kiĢinin yaĢı ve cinsiyeti önemsenir. Örneğin genelde erkek kadın oranı intihar sıklığında 

1/3 ve intihar giriĢiminde 1/5‟tir. Ġntihar erkeklerde, intihar giriĢimi ise kadınlarda daha 

yaygındır. Ġntihar kadınlarda daha erken, erkeklerde daha geç yaĢlarda görülmektedir ve 

75+ yaĢta intihar sıklığı 64-75 yaĢ grubundan daha yüksektir.  

Ayrıca kiĢinin içinde bulunduğu koĢullar da intihar davranıĢını etkiler. Öyle ki 

iĢsizlerde, bekarlarda ve dullarda intiharın daha yaygın olduğu belirtilmektedir. 

Toplumumuzda intihar nedenleri çeĢitlilik gösterir: Sosyal destek eksikliği, evlilik 

sorunları, kiĢiler arası sorunlar, ebeveyn kaybı, fiziksel ve ruhsal hastalıklar, depresyon, 
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hayatı anlamsız görme, kendini suçlama ve değersiz görme, vb. İntihar riskleri de duruma 

göre değiĢmektedir. ParçalanmıĢ aile, yalnızlık, karamsarlık ve umutsuzluk duygusu; 

alkol, madde ve ilacın kötüye kullanımı bunlar arasındadır. Ayrıca alkol kullanan 

gençlerin %8.1‟inde ve madde kullanan gençlerin %24.7‟sinde intihar giriĢimine 

rastlanmaktadır (Altuntop, 2005: 12-35, 56-70, 77-96).   

Günümüzde yaşlılık ve intihar konusu giderek önem kazanmaktadır. Çünkü 

özellikle kurumda kalan yaĢlılarda intihar düĢüncesinde ve intihar riskinde artıĢ olabilir. 

YaĢlanmayı korkunç bulma ve depresyon, ölümden sonraki hayata inanmama, vb. de bu 

konuda etkilidir (Onur, 2011: 393-398). Hatta bazen yaĢlılarda dolaylı intihara da 

rastlanır; yemek yememe ve hayati ilaçları kullanmama, alkol ve madde kullanma, 

patolojik yas ve kronik yas, vb. görülebilir (Aki, 2012a: 326-328, 346-347; 2012b: 34-

38). Toplumumuzda en çok intihar yaĢlılarda görülmektedir. Türkiye‟de 2013 intihar 

verilerine göre, en çok intihar yaĢlılarda ve 75+ yaĢtadır (Ceylan, vd. 2015: 43-44). 

Toplumdaki yaĢlılık algısı ve yaĢlıların sosyal yaĢama katılımı önemlidir. YaĢlı 

kadınların ve yaĢlı erkeklerin sosyal yaĢamı birbirinden farklı olabilir. YaĢlı kadınların 

daha çok yaĢam dolu olduğu ancak yaĢlı erkeklerde depresyonun daha fazla olduğu 

belirtilmektedir. Ayrıca yaĢlılığın ilk yılları ile sonrası da birbirinden farklıdır. Genç 

yaĢlılarda arkadaĢlık, sosyal iliĢkiler ve kiĢisel geliĢim; ileri yaĢtaki yaĢlılarda ise dini 

konulara odaklanma ve depresyon daha fazla görülmektedir (Öztürk, 2010: 18-19, 31-34, 

49-55). Günümüzde yaĢlılıkta inanç ve intihar iliĢkisi araĢtırmalarına ihtiyaç 

duyulmaktadır (Kalınkara, 2011: 321-335). 

YaĢlının bireysel yaĢamındaki değiĢim ve geçmiĢi sorgulama aslında aile 

yaĢamını da toplumsal yaĢamı da etkiler. YaĢlı intiharlarından korunmada aile desteği ve 

dini inanç önemlidir ancak bazı intihar risk faktörleri vardır. Özellikle 65+ ve 85+ yaĢta 

erkeklerde, toplumdan soyutlananlarda ve ölümden sonraki hayata inanmayanlarda bu 

riskten bahsedilmektedir. YaĢlıların ölüm sürecine tepkisi de farklı farklıdır; reddetme, 

öfke, pazarlık, depresyon veya kabullenme Ģeklinde olabilir (Barut, 2008: 49-60). 

Patolojik yas gibi bazı tıbbi durumlarda yas danışmanlığına ihtiyaç duyulabilir (Tanhan, 

2012: 533-550). 

Yaşlı intiharının çeĢitli nedenleri olabilir: YaĢlılıkta yaĢam koĢullarının kötülüğü 

ve yaĢam sorunları, sosyal iliĢki sorunları, yalnız yaĢama, psikolojik ve kronik hastalıklar, 

geçim sıkıntısı, depresyon, sağlık sorunları; kalp hastalıkları, kanser, bağımlılık, alkol ve 
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ilaç kötüye kullanımı gibi nedenler sıralanabilir. Genelde yaĢla birlikte intihar oranı da 

artmaktadır. 2005‟te ABD‟de en fazla intihar 75+ yaĢtadır. Türkiye‟de intihar oranı ise 

diğer ülkelere göre daha düĢüktür. Sosyal dayanıĢma, aile bağları, aile bütünlüğü ve dini 

inançlar intihar davranıĢını etkiler veya engelleyebilir. 

Ancak yine de toplumumuzda yaşlı intiharları -özellikle de 65+ yaĢta ve 85+ 

yaĢta intihar- her yıl artmaktadır. Günümüzde özellikle ileri yaşta erkeklerde intiharda 

artıĢ görülmektedir. 2006 DĠE‟ne göre, Türkiye‟de yaĢlı intiharı en fazla 75+ yaĢta 

erkeklerde görülmektedir. 2007 DĠE‟ne göre, 65+ yaĢta intihar 2000-2007 arasında 2 kat 

artmıĢtır. 2009 DĠE‟ne göre, eğitim seviyesi arttıkça intihar oranı azalmaktadır. 2013 

TUĠK‟na göre, Türkiye‟de 2012‟de genel intihar oranı %4.26, 65+ yaĢ intihar oranı 

%6.71 ve 75+ yaĢ intihar oranı %8.39‟dur (Aydemir, 2014: 67; Altuntop, 2005: 12-35, 

56-70, 77-96; Duru ve  Özdemir, 2009: 34-39; Kalınkara, 2011: 321-324; Tufan, 2002: 

200-212). 

Kısacası ülkemizde yaĢlı intiharları küçümsenemeyecek orandadır. TUĠK‟na 

göre, 2009‟da tamamlanmıĢ intiharların %3‟ü 15 yaĢından küçüktür; %21‟i 15-24 yaĢ, 

%29‟u 25-39 yaĢ, %35‟i 40-64 yaĢ ve %11‟i 65+ yaĢtadır. Ancak dini ve ahlaki etkenler 

özellikle ileri yaĢlarda intiharı önleyebilir (Örneğin 17-34 ve 60-95 yaĢ; 19-25, 39-58 ve 

69-88 yaĢ grubu araĢtırmaları. Ö. G. Aydın, 2011: 38-39, 71-72). YaĢlılara yönelik 

hizmetlerin geliĢtirilmesi intiharların önlenmesine katkı sağlayabilir. Evde bakım 

hizmetleri, sosyal etkinlikler ve psikososyal destek bunlar arasındadır. Ayrıca intihar veri 

bankası ve intihar önleme merkezleri de kurulabilir. Böylece yaĢlı intiharlarının 

önlenmesi mümkün olabilir (Duru ve Özdemir, 2009: 34-39).  
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                              B. UYGULAMA BÖLÜMÜ 

ARAŞTIRMA BULGULARI 

1. Araştırmaya Katılanların Sosyal Kimliği 

AraĢtırmamızın örneklem grubunun sosyal kimliği Ģu Ģekilde özetlenebilir: 

AraĢtırma örneklem grubu Ġstanbul‟da yaĢayan 65+ yaĢta 22 erkek ve 23 kadın 

katılımcıdan oluĢmaktadır (Bkz. EK 2). Bu katılımcıların yaş dağılımı 65-89 yaĢ 

arasındadır. Ayrıca Ģöyle bir gruplandırma yapılabilir; 65-74 yaĢ arası genç yaşlı 30 kiĢi 

(13 erkek, 17 kadın), 75-84 yaĢ arası yaşlı 11 kiĢi (5 erkek, 6 kadın) ve 85+ yaĢta yani 

ileri yaşlı da 4 kiĢidir (4 erkek).   

Katılımcıların mesleki dağılımı Ģu Ģekildedir: Memur 10 kiĢi (6 erkek, 4 kadın), 

iĢçi 8 kiĢi (3 erkek, 5 kadın), esnaf 4 kiĢi (3 erkek, 1 kadın), serbest meslek sahibi 15 kiĢi 

(10 erkek, 5 kadın) ve ev hanımı 8 kiĢidir (8 kadın). Bu katılımcılar arasında emekli 

olanlar 33 kiĢi (18 erkek, 15 kadın), emekli olmayanlar ise 12 kiĢidir (4 erkek, 8 kadın). 

Burada ev hanımı grubuna dahil edilenler daha önce ev dıĢında herhangi bir iĢte 

çalıĢmamıĢ olanlardır ve bu sadece genel bir sınıflandırmadır. Çünkü kurumda kalan ve 

önemli sağlık sorunu olanlar hariç, kadın katılımcıların çoğu -burada belirtilen mesleğine 

ek olarak- ev hanımlığı da yapmakta, bazıları da ev iĢleri konusunda yardım almaktadır. 

Katılımcıların medeni durumu Ģöyle gruplandırılabilir; 6 kiĢi bekar (3 erkek, 3 

kadın), 24 kiĢi evli (16 erkek, 8 kadın), 3 kiĢi boĢanmıĢtır (1 erkek, 2 kadın) ve 12 kiĢinin 

de eĢi ölmüĢtür (2 erkek, 10 kadın). Ayrıca katılımcılardan biri evli olduğunu ancak eĢiyle 

ayrı yaĢadıklarını belirtmiĢtir (1 kadın). 

Katılımcıların eğitim durumu Ģöyledir: Okur yazar olmayan -ancak adını yazan- 

1 kiĢi (1 erkek), sadece okur olan 1 kiĢi (1 erkek), okur yazar olan 3 kiĢi (3 kadın), ilkokul 

mezunu 12 kiĢi (5 erkek, 7 kadın), ilköğretim mezunu 5 kiĢi (3 erkek, 2 kadın), lise 

mezunu 5 kiĢi (5 kadın) ve üniversite mezunu 18 kiĢidir (12 erkek, 6 kadın). 

AraĢtırmamızda baĢlangıçtaki sınıflandırmada ilkokul mezunu ve ilköğretim mezunu 

ayrımı yapılmamıĢtır. Ancak görüĢmeler sırasında bu ayrımın gereği anlaĢılmıĢ, sonuçta 

ilkokul mezunu olanlar ve kaç yıl eğitim aldıkları ayrıca belirtilmiĢtir (Bkz. EK 2). 

Katılımcılarımız alt, orta ve üst eğitim grubu Ģeklinde sınıflandırılabilir. 

Dolayısıyla okur yazar olan veya ilkokul mezunu olanlara alt eğitim grubu denebilir (17 

kiĢi). Ġlköğretim veya lise mezunu olanlar orta eğitim grubunu oluĢturmaktadır (10 kiĢi). 
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Üniversite mezunları ise üst eğitim grubudur (18 kiĢi). Yani katılımcılarımız arasında orta 

ve üst eğitim grubu toplamı çoğunluğu oluĢturmaktadır (28 kiĢi).  

Bu durum genel değerlendirmede dikkate alınmıĢtır. Çünkü ülkemizde yaĢlıların 

eğitim durumu genelde bu seviyede değildir (Bkz. 2013 TUĠK Ġstatistiklerle YaĢlılar). 

Üstelik eğitim durumunun insanların gelir durumunu, yaĢam koĢullarını, yaĢam kalitesini 

ve sosyal iliĢkilerini önemli ölçüde etkilediği bilinmektedir. Ayrıca üst eğitim grubu ve 

üst gelir grubu katılımcıların aktif yaşlanma açısından oldukça avantajlı oldukları 

araĢtırmacının dikkatini çeken bir durumdur. Bazı sağlık sorunları hariç, bu katılımcıların 

hayatının önceki gibi ve aktif bir Ģekilde devam ettiği gözlenmiĢtir. Yani yaĢlılık veya 

yaĢlanmanın hayatlarında pek bir değiĢiklik oluĢturmadığı anlaĢılmaktadır. 

Katılımcıların gelir durumu Ģu Ģekildedir: Geliri olmayan 6 kiĢi (6 kadın), geliri 

1000 TL‟den az olan 6 kiĢi (4 erkek, 2 kadın), geliri 1000-2000 TL arası olan 20 kiĢi (9 

erkek, 11 kadın) ve geliri 2000 TL‟den fazla olan 13 kiĢidir (9 erkek, 4 kadın). Gelir 

durumu aylık olarak belirlenmiĢ, emekli maaĢları ve katılımcıların gelir durumunu 

açıklamada isteksiz olabilecekleri düĢünülerek bu (alt) sınırlarda gruplandırma 

yapılmıĢtır. Buna ek olarak görüĢme sırasında katılımcılara kiracı veya ev sahibi olup 

olmadıkları da sorulmuĢ, böylece ekonomik anlamda sorunların veya beklentilerin ortaya 

çıkarılması hedeflenmiĢtir. Herhangi bir geliri veya emekli maaĢı olmayan 5 kiĢi ise 

yaşlılık maaşı aldığını belirtmiĢtir (4 erkek, 1 kadın; 2015‟te ayda 135 TL). Öte yandan 

gelir durumunun iyi olmasının yaĢlılarımızın aktif yaĢamasını kolaylaĢtırdığı, sosyal 

iliĢkileri ve sosyal yaĢama katılımı arttırdığı gözlenmiĢtir.  

Katılımcılarımızın çalışma durumu Ģöyledir; 2 kiĢi çalıĢıyor (2 kadın), 6 kiĢi 

çalıĢmıyor (4 erkek, 2 kadın), 20 kiĢi emekli (10 erkek, 10 kadın) ve 5 kiĢi de hiç 

çalıĢmamıĢtır (5 kadın). Emekli olan ve ek iĢ yapan ise 12 kiĢidir (8 erkek, 4 kadın). 

Katılımcılar arasındaki çalıĢmayan 6 kiĢi daha önce çalıĢmıĢ ancak emekli olamamıĢtır. 

Emekli olan 20 kiĢi de Ģu anda çalıĢmamakta ancak emekli haklarından ve güvencesinden 

yararlanmaktadır.   

Bunun yanında, emekli olan katılımcılar arasında (32 kiĢi), çalıĢmaya devam 

edenlerin sayısının hiç de az olmadığı görülmektedir (12 kiĢi). Bu katılımcılar kendi 

istekleriyle veya ekonomik nedenlerle hala çalıĢtıklarını belirtmiĢlerdir. Kendi isteğiyle 

çalıĢanlar da „sağlığı elverdiği sürece ömrünün sonuna kadar çalıĢmak istediğini, maaĢlı 
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bir iĢi olmasa da mutlaka aktif yaĢayacağını, kendine bir uğraĢ bulacağını, hareketli 

yaĢamın kendini dinç tuttuğunu ve mutlu olduğunu‟ vurgulamıĢtır. 

Öte yandan emekli olan ve herhangi bir ek iĢte çalıĢmayan katılımcılarımız (20 

kiĢi) ise „Emekli maaĢlarının gerçekte yeterli olmadığını ancak ek gelir, kira geliri veya 

eĢinin maaĢı sayesinde yaĢamın daha rahat sürdüğünü‟ özellikle belirtmiĢlerdir. Bazıları 

da „gençlikte çok çalıĢtığını, yatırım veya birikim yaptığını, böylece yaĢlılığını ekonomik 

anlamda daha rahat geçirdiğini‟ söylemiĢtir. Dolayısıyla ekonomik sermaye birikiminin 

yaĢlılıkta yaĢam kalitesinin arttırılması açısından çok önemli olduğu söylenebilir. Zaten 

„gençken çok çalıĢtığını ancak emekli olamadığını, sigortalı veya emekli olmayı gençken 

önemsemediğini‟ belirten katılımcılarımız da bu durumdan çok piĢmanlık duyduklarını 

belirtmiĢlerdir (Kurumda yaĢayan 4 kiĢi). 

Katılımcıların sosyal güvence durumu Ģu Ģekildedir: Sosyal güvencesi olmayan 

12 kiĢidir (4 erkek, 8 kadın). SGK‟lı olan 32 kiĢi (18 erkek, 14 kadın), özel sigortası veya 

özel emekliliği olan 3 kiĢidir (3 kadın). Bu özel emekliliği olanlardan 2 kiĢinin ise SGK 

güvencesi de vardır (2 kadın). Dolayısıyla katılımcılar sosyal güvencesi olan (33 kiĢi) ve 

sosyal güvencesi olmayan Ģeklinde ikiye ayrılabilir (12 kiĢi). Bu durum yaĢlılarımızın 

yaşam kalitesi ve sosyal hizmetlerden yararlanma açısından önemlidir. 

Katılımcılarımızın sağlık durumu Ģöyle gruplandırılabilir: Sağlığı kötü olan 3 kiĢi 

(1 erkek, 2 kadın), sağlığı orta seviyede olan 18 kiĢi (7 erkek, 11 kadın) ve sağlığı iyi olan 

24 kiĢidir (14 erkek, 10 kadın). Dolayısıyla „katılımcıların yarıdan fazlasının sağlığı 

iyidir‟ (24 kiĢi) ya da „katılımcıların çoğunun sağlığı orta veya iyi seviyededir‟ denebilir 

(42 kiĢi).  

Bu durum sağlıklı yaşlanma ve yaĢam memnuniyeti açısından dikkate değerdir. 

Ancak bazı katılımcılar „sağlık sorunları olsa bile, kendini iyi hissettiğini ve yaĢıtlarına 

göre daha kötü olmadığı için Ģükrettiğini‟ özellikle belirtmiĢlerdir. Dolayısıyla önemli 

sağlık sorunları olanlar bile, sağlığım ‟kötü‟ demek yerine, „orta veya iyi‟ demeyi tercih 

etmiĢlerdir. Bu durum araĢtırmacıda „bu katılımcıların hayatla barıĢık ve yaĢam 

memnuniyetinin yüksek olduğu, iyileĢmeyi umut ettikleri, hastalıkla birlikte yaĢamaya 

alıĢkın oldukları veya hastalığı önemsemedikleri‟ izlenimi bırakmıĢtır. „Sağlığım kötü‟ 

diyenlerin çok az sayıda olmasının da bunu desteklediği düĢünülebilir. Öte yandan 

toplumumuzda yaşlılık ve hastalık ile ilgili önyargılar veya yaĢlılığın hastalıkla bir 

tutulması da, katılımcıların böyle davranmalarında etkili olabilir.  
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Katılımcıların çocuk durumu Ģöyledir: Çocuğu olmayan 8 kiĢi (4 erkek, 4 kadın), 

1 çocuğu olan 4 kiĢi (1 erkek, 3 kadın), 2 çocuğu olan 17 kiĢi (8 erkek, 9 kadın), 3 ve 

daha fazla çocuğu olan 16 kiĢidir (9 erkek, 7 kadın). Katılımcıların torun durumu ise 

Ģöyledir: Torunu olmayan 12 kiĢi (6 erkek, 6 kadın), 1 torunu olan 5 kiĢi (2 erkek, 3 

kadın), 2 torunu olan 7 kiĢi ( 4 erkek, 3 kadın), 3 ve daha fazla torunu olan 21 kiĢidir (10 

erkek, 11 kadın. Bkz. EK 2).  

Bazı katılımcılarımızın aile iliĢkilerinde çocukların ve torunların önemli bir yer 

tuttuğu gözlenmiĢtir. Katılımcıların çoğunda özellikle torun sevgisi dikkat çekmektedir. 

Öyle ki katılımcılardan biri „kendi özel sigortası olmadığını ancak torununa özel hayat 

sigortası yaptırdığını‟ belirtmiĢtir. Katılımcıların bazıları „maddi imkanı olsa çocuklarına 

veya torunlarına ev alacağını‟ söylemiĢtir. Yine, torunu olan katılımcılar „torunlarının 

isteklerinden, ihtiyaçlarından, kurs ve okul masraflarından‟ sık sık bahsetmiĢ; onların 

üzülmesini istemediklerini ve ihtiyaçlarını karĢılamaya çalıĢtıklarını vurgulamıĢlardır. 

Çocuğu olmayan bazı katılımcılar da „kardeĢinin çocuklarını kendi çocukları gibi 

gördüğünü ve sevdiğini‟ belirtmiĢtir. Ancak çocuğu olsa da, çocuklarıyla görüĢmeyen 

katılımcılar da vardır. Bazıları „Herkes kendi ailesini kurdu, herkesin kendi iĢi gücü var. 

Çocuklarım iyi ve mutlu olsunlar, bu bana yeter. Kimseden yardım beklemiyorum. Kendi 

iĢimi kendim hallediyorum.‟ demiĢtir.  

Kısacası aile kurumunun toplumumuzda önemli bir yer tuttuğu ve önemini 

koruduğu söylenebilir. Günümüzde geniĢ aile değil, çekirdek aile yaygın olsa da, ailenin 

işlevlerinin yerine getirildiği anlaĢılmaktadır. ModernleĢme sürecinde ailede değiĢim olsa 

da, toplumumuzda aile hala önemini ve yerini korumaktadır. YaĢlılarımızın geniĢ aile 

beklentisi olmadığı ama mevcut koĢullarda -gerektiğinde gerektiği kadar ya da ihtiyaç 

hissedildiğinde- çocukları ve torunları ile iliĢkilerini sürdürmek, huzurlu ve mutlu bir 

Ģekilde yaĢamak istedikleri anlaĢılmaktadır. 

Bu durumun katılımcıların önemli bir kısmının orta veya üst eğitim ve gelir 

grubundan olmasıyla, arkadaĢları ve çevreleriyle sosyal ilişkilerinin iyi, sosyal 

yaĢamlarının ve yaĢam alanlarının çok yönlü olmasıyla da alakalı olduğu söylenebilir. 

Dolayısıyla „her zaman değil, ihtiyaç hissettiklerinde çocuklarının yanlarında olmasını‟ 

istemektedirler. Hatta bazıları „kendine ait yaĢamı olduğunu, yalnız (veya eĢiyle) 

yaĢamayı tercih ettiğini; aklı baĢında, kendi kararlarını verebilen ve kimseye muhtaç 

olmayan biri olduğunu; ne çocuklarının kendi yaĢamına ne de kendisinin çocuklarının 
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yaĢamına pek karıĢmadığını, böylece herkesin daha mutlu olduğunu‟ özellikle 

vurgulamıĢlardır.   

Katılımcılardan 42 kiĢi sürekli Ġstanbul‟da ve Ġstanbul‟un farklı ilçelerinde 

yaĢamaktadır (20 erkek, 22 kadın); 3 kiĢi ise arada sırada Ġstanbul‟a gidip gelmekte ve 

yılın bir kısmını baĢka Ģehirde geçirmektedir (2 erkek, 1 kadın). Katılımcıların 

Ġstanbul‟un farklı bölgelerinden olması önemsenmiĢ, böylece yaĢlılar arasında benzerlik 

veya farklılıkların -daha gerçekçi bir Ģekilde- ortaya çıkarılması hedeflenmiĢtir. 

Katılımcılar birlikte yaşadıkları kişilere göre Ģöyle gruplandırılabilir: Yalnız yaĢayan 12 

kiĢi (2 erkek, 10 kadın), eĢi ile birlikte yaĢayan 20 kiĢi (13 erkek, 7 kadın), çocukları ile 

birlikte yaĢayan 7 kiĢi (3 erkek, 4 kadın) ve kurumda yaĢayan 6 kiĢidir (4 erkek, 2 kadın). 

(Bkz. EK 2). 

Genel olarak değerlendirildiğinde yaĢlılarımızın çocukları ile birlikte yaĢamayı 

değil, mesafeli yakınlığı tercih ettikleri söylenebilir. Çocukları ile bir arada yaĢayan 

katılımcımız çok azdır, bunlar da „çocukları evlenmediği için bir arada yaĢadıklarını‟ 

belirtmiĢlerdir. Katılımcıların bazıları çocukları veya akrabaları ile aynı mahallede, aile 

apartmanında veya aynı Ģehirde yaĢamaktadır. Bir kısmı da çocuklarının baĢka bir Ģehirde 

veya ülkede yaĢadığını, arada sırada veya tatillerde görüĢtüklerini söylemiĢlerdir. Ancak 

bu durumdan Ģikayetçi olan veya çocukları ile birlikte yaĢamak istediğini söyleyen bir 

katılımcı olmamıĢtır. Sadece kurumda kalan yaĢlılarımızdan bazıları „ailesinin kendini 

arayıp sormamasından ve sahip çıkmamasından, çocuklarının ziyaret etmemesinden‟ 

yakınmıĢlardır. 

2.Araştırmanın Bulguları 

       2.1. Yaşlılık Algısı 

AraĢtırmamızda yaşlılık algısına yönelik sorularda „katılımcının kendini kaç 

yaĢında hissettiği, yaĢ ve yaĢlılık algısı; yaĢlılık ve yaĢlanma ile ilgili genel yaklaĢımı ve 

değerleri; yaĢlılık dönemindeki değiĢimler ve yaĢlılığı kabullenme, yaĢlılığa ve ileri 

yaĢlılığa hazırlanma, aktif ve sağlıklı yaĢlanma durumu‟ anlaĢılmaya çalıĢılmıĢtır. 

Katılımcılarımıza „Kendinizi kaç yaşında hissediyorsunuz, sizce yaş ilerledikçe 

toplumda saygınlık artar mı?‟ (S.1) diye sorulmuĢtur. Katılımcılar arasında kendini 

yaĢından küçük -daha genç- hissedenler 38 kiĢi (19 erkek, 19 kadın), kendini olduğu 

yaĢta hissedenler 6 kiĢi (3 erkek, 3 kadın) ve kendini olduğu yaĢtan büyük -daha yaşlı- 

hisseden de sadece 1 kiĢidir (1 kadın).  
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Buna ilaveten yaĢ dağılımına genel olarak bakıldığında, kendini 65+ yaĢta 

hissedenlerin sayısı (13 kiĢi), böyle hissetmeyenlerden (32 kiĢi) çok daha azdır. 

Dolayısıyla katılımcıların hepsi 65+ yaĢta olmasına rağmen, yaĢlılarımızın büyük bir 

kısmının kendini daha genç veya kendi yaşında hissetmesi (44 kiĢi, %97.7) ve çok azının 

kendini daha yaĢlı hissetmesi dikkat çekicidir (1 kiĢi, %2.2).   

Bu bulguların toplumumuzda yaşlılığın yapısal değişimini -özellikle de yaşlılığın 

gençleşmesini- gösterdiği söylenebilir. Dolayısıyla bu durumun hem modernleĢme 

sürecinde yaĢlılığın yapısal değiĢimini vurgulayan Tews‟in görüĢlerini (1993) hem 

ġentürk ve Ceylan‟ın 2015‟te yaptıkları Ġstanbul‟da yaĢlıların mevcut durumu 

araĢtırmasını desteklemektedir (Ceylan ve Ayar, 2015: 35, 64-65; ġentürk, 2015c: 283-

291; Tufan, 2003: 45-58). Yine bu durum „toplumumuzda yaĢlılığa geleneksel bakıĢtan 

uzaklaĢma görüldüğünü ancak modern bakıĢ açısının da yerleĢmediğini, yaĢlılık 

konusunda toplumumuza uygun yeni bir bakıĢ açısı geliĢtirilmesine ihtiyaç olduğunu‟ 

belirten AbduĢoğlu‟nun görüĢlerini akla getirmektedir (AbduĢoğlu, 2012: 108-109). 

Katılımcılarımızın kendilerini genç hissetmesi ve genelde bir sonraki kuĢağın „yaĢlı‟ 

sayılması da bunun göstergesi olabilir; ki Tufan da bunu vurgulamaktadır.  Yine modern 

toplumda gençlik kültürünün ve yaĢlanma karĢıtlığının yaygınlaĢtığı görüĢünü de 

desteklediği söylenebilir (Tufan, 2007: 116, 162; 2007b: 9-14, 23, 65, 70-76, 95-98; 

2010a: 4, 7). 

Bu durumun M. Durak ve arkadaĢlarının Türkiye‟de stresle baĢetme yöntemleri 

konusundaki araĢtırmalarında bahsettikleri, „iyimser ve dışadönük kişiliğin yaĢlılıkta 

kiĢiyi koruyucu etkenlerden olduğu‟ görüĢünü desteklediği de söylenebilir. Çünkü bu 

iyimser yaklaĢımın katılımcılarımızın hayatını oldukça etkilediği anlaĢılmaktadır. Yine 

M. Koç, AbduĢoğlu ve Emmons‟un da belirttiği gibi; bu durumun katılımcılarımızı hayata 

olumlu, iyimser bakış ve yaşam memnuniyeti açısından etkilemesi mümkündür. Ayrıca 

Kırdı ve arkadaĢlarının vurguladığı aktif ve sağlıklı yaşam, Konak ve Çiğdem‟in 

vurguladığı aktif yaşlanma ve yaĢlılığa hazırlanma açısından da etkilediği söylenebilir 

(M. Durak, vd. 2012: 285-292, 300; M. Koç, 2002b: 295-300; AbduĢoğlu, 2012: 86, 111-

113; Emmons, 2013: 477-494; Kırdı, vd. 2007: 31-33, 60-81, 94-96, 104-106; Konak ve 

Çiğdem, 2005: 32, 60).  

Öte yandan günümüzde genelde 65 yaĢın yaşlılığın başlangıcı sayılmasının 

sorgulanması gerektiği söylenebilir. Çünkü özellikle aktif ve sağlıklı katılımcılarımız için 
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bu yaĢ resmen emekli olmanın dıĢında pek birĢey ifade etmemektedir. Zaten katılımcıların 

çoğu „yaĢamının önceden olduğu gibi devam ettiğini, arada sırada psikolojik olarak 

yaĢlandığını hissetse de, genelde hayatın normal Ģekilde sürdüğünü‟ vurgulamıĢtır. Hatta 

araĢtırmacı toplumdaki olumsuz yaşlı imajından uzaklaĢmak ve bazı sorulara cevap 

alabilmek için sık sık „Soruları sadece kendinize göre değil, etrafınızdaki yaĢlılara, 80-85 

yaĢın üzerindeki kiĢilere göre de cevaplayabilirsiniz.‟ demek zorunda kalmıĢtır.  

Yine „insanın kendini kaç yaĢında hissettiğinin‟ takvim yaşı ile çok da alakalı 

olmayabileceği anlaĢılmaktadır (Örneğin 89 yaĢında bir erkek katılımcı kendini 18 

yaĢında hissetmekte, fakat 70 yaĢında bir kadın katılımcı ise kendini 100 yaĢında 

hissetmektedir.). Bu durumda katılımcıların yaşam koşulları ve yaşam kalitesi dikkat 

çekmektedir. Hayatı zorluklarla geçen ve hala zor koĢullarda yaĢayan katılımcılarımız 

„artık yaĢlandıklarını ve dinlenmek istediklerini‟ belirtmiĢlerdir. YaĢam kalitesi görece 

daha yüksek olanların „kendini epey genç hissetmesi‟ dikkat çeken baĢka bir bulgudur. 

Dolayısıyla Baran, Kalınkara ve Ceylan‟ın da vurguladıkları Ģekilde, bu durumun yaĢlının 

toplumsallaşmasının ve kültürel sermayesinin yaĢam kalitesini etkilediği görüĢünü 

desteklediği söylenebilir (Baran, 2008: 87-95; Ceylan, vd. 2015: 55-57; Kalınkara, 2011: 

114, 158-162, 254-261). 

Öte yandan katılımcıların önemli bir kısmının genç yaşlı grubunda olması da (30 

kiĢi), kendilerini „yaĢlı‟ hissetmemelerinin önemli bir nedeni olabilir. Kendisini olduğu 

yaĢta hissedenler (6 kiĢi) ise „kendisi ve yaĢı ile barıĢık olma, içinde bulunduğu yaşı 

kabullenme ve kiĢilik olarak daha gerçekçi olma‟ ihtimalini akla getirmektedir. Yine genç 

yaĢlı grubunun yaşlılığı kabullenmediği söylenebilir. İleri yaşlı grubun ise kendilerini 

genç hissetmekle birlikte, yaĢlılığı sıradan bir hayat dönemi olarak gördükleri ve 

kabullendikleri, „Bu yaĢtan sonra bize yakıĢmaz, artık olgunlaĢtık.‟ diyerek hareketlerini 

ve davranıĢlarını sınırlandırdıkları gözlenmiĢtir. 

Bulunduğum yaĢtan çok mutluyum. YaĢlanmanın insana saygınlık getirdiğine de inanmıyorum, 

saygınlık yaĢla gelmez. Ġnsan yaptıklarıyla ve verdikleriyle saygı kazanır. Yoksa olduğun yerde 

öylece yaĢlanmak bir Ģey ifade etmez. Saygınlığı insan her yaĢta kendisi elde eder  (04, Kadın, 

67, Bekar, Üniversite). Kendimi nüfus kağıdıma göre kabul etmiyorum. Çocukluğum, gençlik, 

evlilik ve çocukları yetiĢtirme derken zaman geçti. Son birkaç senedir 70‟i geçtim demeye 

baĢladım (05, Kadın, 75, EĢi ölmüĢ, Üniversite). Kendimi 100 yaĢında hissediyorum. Hayatta çok 

sıkıntı çektim, engelli olmak çok zor. Kendi isteğimle kuruma geldim. Toplumumuzda yaĢlılara 

saygı yok (22, Kadın, 70, Bekar, Ġlkokul). Kendimi olduğum yaĢta hissediyorum, gerçekçiyim. 

Toplumda saygınlık kiĢiye göre değiĢir. YaĢlı kiĢinin kiĢiliği iyi ise saygı artar. Toplumumuzda 

güçlü insanın çok sorunu olmaz ve saygı görür (21, Erkek, 82, EĢi ölmüĢ, Ġlköğretim). 
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Yani genelde katılımcılarımızın kendilerini yaşlı olarak görmedikleri ve bu 

Ģekilde nitelendirilmek istemedikleri ortadadır. Hem kadın katılımcıların hem de erkek 

katılımcıların yaĢlarını pek söylemek istememeleri de yaş algısı ve yaşlılık algısı 

açısından önemlidir. Toplumumuzda „Kadınların yaĢı erkeklerin maaĢı sorulmaz.‟ 

Ģeklindeki görüĢün kısmen geçerli olduğu hatta aslında erkeklerin de yaĢlarını söylemek 

istemedikleri gözlenmiĢtir. Belki bu söz Ģöyle değiĢtirilebilir; „Kadınların da erkeklerin de 

yaĢı sorulmaz‟. Çünkü katılımcıların çoğu maaĢını rahatça söylemiĢ, emekli maaĢlarının 

bilindiğini ve yetersizliğini de ayrıca vurgulamıĢlardır. Bu durumda „Eskiden herkes 

yaĢını rahatça söyler miydi (Örneğin 50 - 100 yıl önce), yoksa modernleĢme yaş veya 

yaşlanma takıntısını beraberinde mi getirmiĢtir?‟ diye bir soru akla gelmektedir. Ancak 

bu konuda karĢılaĢtırma yapmak için hem elimizde bilimsel bir veri bulunmamakta hem 

de bu konu araĢtırmamızın sınırlarını aĢmaktadır. 

AraĢtırmamızdaki katılımcılar arasında „YaĢ ilerledikçe toplumda saygınlık artar 

ve toplumumuzda yaĢlıya saygı gösterilir‟ diyenler (17 kiĢi, %37.7) ile „YaĢ ilerledikçe 

toplumda saygınlık artmaz, toplumumuzda yaĢlıya saygı gösterilmiyor‟ diyenlerin sayısı 

birbirine eĢittir (17 kiĢi, %37.7). Katılımcıların bir kısmı ise toplumumuzda saygınlığın ve 

saygının kiĢiye, duruma ve kiĢinin özelliklerine göre değiĢtiğini düĢünmektedir (11 kiĢi, 

%24.4).  

Bu durumda modern toplum ve geleneksel toplum ayrımı açısından bakılırsa, 

toplumumuzun Amman ve Günay‟ın da vurguladıkları Ģekilde, Geçiş Toplumu Modeli 

sergilediği yani hem modern hem geleneksel özellikleri bir arada taĢıdığı söylenebilir 

(Amman, 2007: 163-174; Günay, 2006: 394-412, 601-609). Çünkü „yaĢ ilerledikçe 

toplumda saygınlığın ve değerin azalması‟ Modernleşme Teorisine uymakta, bunun 

tersine „yaĢlandıkça toplumsal saygınlığın ve değerin artması‟ ise geleneksel toplum 

özelliği sayılmaktadır. Yine katılımcılarının bazılarının „toplumumuzda kiĢiye saygı 

gösterilmesi‟ açısından yaş dışındaki etkenleri vurgulaması da önemlidir. Bu 

katılımcıların aynı zamanda aktif ve üretken oldukları, çalıĢmaya devam ettikleri hatta 

hayatın bir anını bile boĢ veya boĢa geçirmek istemedikleri, yapacak çok iĢleri, gelecekle 

ilgili planları ve amaçları olduğu, bilinçli yaĢamaya özen gösterdikleri gözlenmiĢtir.  

Toplumumuzda yaĢ ilerledikçe saygınlık artar. Ama asıl saygınlık insanın kendisiyle, kiĢiliğiyle, 

eğitimiyle ve mesleğiyle alakalıdır. Saygı duyulması kiĢiye göre ve yaĢlıya göre değiĢir (02, 

Erkek, 77, Evli, Üniversite). YaĢlandıkça saygınlık artmıyor. Yeni nesil yaĢlıları yük olur diye 

küçümsüyor ve hizmet etmiyor. Çocuklarım üniversite mezunu ama istediğim gibi olmuyor. 
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Otobüste yaĢlıya yer veriyorlar. DıĢarıdaki insanlar daha çok değer veriyor, kendi çocuklarım 

değer vermiyor (03, Erkek, 80, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). 

 

Katılımcılara „Yaşınızın ilerlemesi sizin aktif ve sağlıklı olmanızı engelliyor mu, 

yapmak istediklerinizi yapabiliyor musunuz?‟ (S.2) diye soru yöneltilmiĢtir. 

Katılımcıların önemli bir kısmı „yaĢının ilerlemesinin aktif olmasını engellemediğini, 

kendi iĢini kendi yaptığını‟ (29 kiĢi, %64.4), bir kısmı da „yaĢlanmanın kendisini biraz 

engellediğini ancak yine de iĢlerini kendisinin yaptığını‟ belirtmiĢtir (8 kiĢi, %17.7). 

Bazıları ise yaĢının ilerlemesinin hayatını etkilediğini, aktif ve sağlıklı olmasını 

engellediğini vurgulamıĢtır (8 kiĢi, %17.7).  

Bu katılımcılara „YaĢınızın ilerlemesi hayatınızı nasıl etkiliyor, aktif olmanızı 

nasıl engelliyor?‟ diye ek soru yöneltildiğinde „yaĢlandıkça daha az hareket ettiklerini ve 

daha az yürüdüklerini, yokuĢ çıkamadıklarını ve daha çabuk yorulduklarını‟ 

söylemiĢlerdir (4 kiĢi). Bu durumda yaĢın ilerlemesinin katılımcıların çoğunu aktif 

yaĢamdan pek engellemediği ve yaĢlılarımızın -kimseye muhtaç olmadan- kendi iĢlerini 

yaparak hayatlarını sürdürdükleri söylenebilir (37 kiĢi).   

Bu katılımcıların hiçbirinin aktif yaĢamdan Ģikayet etmemesi ve çoğunun da 

„kimseden yardım beklemediğini‟ vurgulaması dikkat çeken diğer bir durumdur. „YaĢım 

ilerlese de sağlığım iyi, önemli bir sağlık sorunum yok‟ diyen katılımcıların bir kısmı da 

aynı zamanda „aktif yaĢamı sürdürdüğünü‟ belirtmiĢtir (19 kiĢi). „YaĢlandıkça sağlık 

sorunum arttı‟ diyenler ise daha az sayıdadır (9 kiĢi).  

Bu durumda genelde katılımcıların sağlık durumunun aktif yaşamı etkilediği 

söylenebilir. AbduĢoğlu da araĢtırmasında, sağlık durumunun yaĢlılarımızın hayatını 

oldukça etkilediğini; sağlığı iyi olanların daha aktif, sağlığı kötü olanların ise daha az 

aktif ve daha yalnız olduklarını, sosyal etkinliklere de pek katılmadıklarını 

vurgulamaktadır (AbduĢoğlu, 2012: 108-109). Zaten bazı katılımcılar sık sık sağlığın 

öneminden bahsetmiĢ, „yaĢın ilerlemesinin değil sağlık sorunlarının aktif yaĢamı 

engellediğini, yaĢlanmaktan değil elden ayaktan düĢmekten ve baĢkasının bakımına 

muhtaç olmaktan korktuklarını‟ vurgulamıĢlardır. Genelde katılımcılarımızın aktif 

yaĢamaya çalıĢtıkları anlaĢılmaktadır. Aktif yaĢayamayanlar ise asıl baĢkasına muhtaç 

olmaktan korkmaktadır. Yani yaĢlılığın muhtaç olmakla bir tutulduğu ve böyle algılandığı 

da söylenebilir. Demez de, çalıĢmalarında yaĢlılıkta bağımsızlığın yitirilmesinin 
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öneminden bahsetmekte ve modern toplumda yaĢlılığın bu yönünün pek 

önemsenmemesini eleĢtirmektedir (Demez, 2012: 94-117). 

YaĢım ilerledikçe sağlık sorunlarım arttı. Ama yapmak istediklerimi yapıyorum. Kendi baĢıma 

idare ediyorum, yalnız yaĢıyorum. Kendi iĢimi ve alıĢveriĢimi yaparım. Günde iki saat gezerim, 

fazla gidemem. Astım hastasıyım, memlekete Erzincan‟a gidemiyorum. Ġstanbul‟da tedavi 

oluyorum (03, Erkek, 80, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). Yapmak istediklerimin tamamını yapamıyorum. 

Caddede karĢıdan karĢıya geçerken dikkat ediyorum. Bir araba yol verince ĢaĢırıyorum. 

Ġnsanlarımızın sosyal yönleri çok zayıf, resim, müzik, vb. uğraĢmıyorlar. Trafikte 

canavarlaĢıyorlar. Sağlığımda gerileme var. Eskisinden daha yavaĢ yürüyorum. Ciğerlerim 

yavaĢladı, artık sigarayı ve kolayı bıraktık, eve almıyoruz (07, Erkek, 67, Evli, Üniversite). Tüm 

iĢlerimi kendim yapıyorum. YaĢlandıkça bazı iĢler insanı yoruyor, yokuĢ çıkamıyorum ve daha 

az yürüyorum. Balkonda çiçek yetiĢtiriyorum. Gezmeyi seviyorum ama maddiyat yetmiyor (01, 

Erkek, 70, Evli, Ġlköğretim). 

 

Öte yandan Kutsal, çalıĢmalarında „sağlıklı yaşlanmanın sağlıklı yaĢamla alakalı 

olduğunu‟ vurgulamaktadır. Ayrıca ġentürk‟ün araĢtırmasındaki gibi, katılımcılarımızın 

da sağlık konusunu önemsedikleri, sağlık durumu iyi olan yaĢlıların daha aktif ve hayata 

bağlı oldukları anlaĢılmaktadır. Yine A. Canatan ve TaĢtan‟ın da vurguladıkları gibi; 

insanın iyi bir yaĢlılık dönemi geçirebilmesi için gençliğinde yaşlılığa hazırlanmasının, 

dezavantajlı değil avantajlı birikim sağlamasının; bilinçli, aktif, sağlıklı ve iyi yaşlanmayı 

önemsemesinin kendi yararına olacağı söylenebilir. Ki katılımcılarımızın önemli bir 

kısmının bu durumun az çok farkında oldukları, iyi bir yaĢlılık dönemi geçirmek 

istedikleri ve bunun için çabaladıkları gözlenmiĢtir. (Kutsal, 2005: 39-47; 2007: 22; 2008: 

5-6; 2012: 10-14; ġentürk ve Altan, 2015b: 234-235; ġentürk, 2015c: 302-304; A. 

Canatan, 2012: 366-367, 385-388; TaĢtan, 2009: 3, 6). 

Sağlığım iyi, zaten sürekli aktif biriyim. ÇalıĢan insanın sağlık sorunu da olmuyor. Çok aktif 

yaĢarım, yaĢım buna engel değil. Bez bebek yapıyorum, evde ve atölyede sürekli çalıĢıyorum 

(24, Kadın, 65, Evli, Lise). YaĢımın ilerlemesi aktif olmamı engellemiyor. Haftada 7 gün 

çalıĢıyorum. Sağlığım iyi olduğu sürece de çalıĢmaya devam ederim. Ġdealist bir insanım, en 

iyisini ve en güzelini yapmaya çalıĢırım (25, Erkek, 65, Evli, Üniversite). 

 

Katılımcılara „Önümüzdeki yılları nasıl geçirmek istersiniz?‟ (S.3) diye 

sorulmuĢ, böylece gelecekle ilgili planları ve hayalleri olup olmadığı anlaĢılmaya 

çalıĢılmıĢtır. Bazı katılımcılar „özel bir planı olmadığını ve yaĢamını böyle geçirmek 

istediğini‟ belirtmiĢtir (18 kiĢi, %40). Bazıları „gelecekle ilgili planları ve hayalleri 

olduğunu ve boĢ oturmak istemediğini‟ (12 kiĢi, %26.6), bazıları da „eski iĢine devam 

etmek, okuyup yazmak ve dinlenmek istediğini‟ söylemiĢlerdir (4 kiĢi, %8.8). Bazı 

katılımcılar daha genel cevaplar vermiĢ „insana değer verilen bir ortamda, rahat, huzurlu 

ve sağlıklı bir Ģekilde ömür geçirmek istediklerini‟ vurgulamıĢlardır (11 kiĢi, %24.4). 
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Katılımcıların önemli bir kısmının „yaĢamını Ģimdi olduğu gibi geçirmek 

istediğini ve yaĢlılıkta farklı bir planı olmadığını‟ belirtmesi, Atchley‟in (1989) Süreklilik 

Teorisi ile açıklanabilir. Çünkü bu katılımcıların önceki yani gençlikteki hayat Ģekillerini 

ve alıĢkanlıklarını sürdürmek istedikleri anlaĢılmaktadır (Kaygusuz, 2008: 237-240; 

Onur, 2011: 350-351; ġentürk ve Altan, 2015a: 21-24). 

Önümdeki yılları yazarak, okuyarak ve dinlenerek geçirmek isterim (02, Erkek, 77, Evli, 

Üniversite). Önümüzdeki yıllarla ilgili bir planım yok, iĢimi yapıyorum. Hayat devam ediyor (09, 

Erkek, 65, Evli, Üniversite). Önümüzdeki yılları aynı Ģekilde yaĢamak isterim. Kendime hemen 

iĢ bulurum, boĢ durmam (12, Erkek, 65, Evli, Üniversite). 

 

Bunlara ek olarak bazı katılımcılar „arkadaĢları, dostları, çocukları ve torunları 

ile zaman geçirmek istediğini‟ belirtmiĢlerdir (5 kiĢi). Gelecekle ilgili planları ve hayalleri 

olanların genelde yapmak istedikleri Ģeyler „(Ġstanbul dıĢında) belli bir yerde yaĢamak, 

gezmek ve kursa gitmek‟ Ģeklindedir (16 kiĢi). BoĢ oturmak istemediğini söyleyenlere 

„Ne yapmak istersiniz?‟ diye ek soru yöneltildiğinde ise „aktif yaĢamak, gezmek, kursa 

gitmek ve sivil toplum çalıĢmalarına katılmak‟ istediklerini belirtmiĢlerdir (9 kiĢi). Bu 

durumda katılımcıların bazılarının gezmeyi sevdiği, baĢka Ģehirde veya köyde yaĢamayı 

planladığı anlaĢılmaktadır. Ayrıca mekan değiĢtirmek isteyenlerin sayısının, aile ve 

çocuklarla zaman geçirmek isteyenlerden çok daha fazla olması dikkat çekicidir. Aslında 

„Ġnsan vücudu yaĢlansa da, gönül genç, zihin ve hayal dünyası aktif kalıyor.‟ denebilir. Bu 

nedenle katılımcılarımızın hayatın içinde olmaya çalıĢtıkları anlaĢılmaktadır.  

Önümüzdeki yıllarla ilgili hiçbir planım yok, kursa, vb. gitmem. Zaten torunlara bakıyorum. 

imkanım olursa gezmeyi seviyorum (08, Kadın, 65, Evli, Üniversite). Gelecek için planım yok. 

Yalnızlığı severim. Ġmkanım olsa memlekete, Kırım‟a gitmek isterim (20, Erkek, 85, Bekar, 

Ġlköğretim). Önümdeki yılları dostlarımla ve arkadaĢlarımla sohbet ederek geçirmek isterim (28, 

Erkek, 77, Evli, Üniversite). 

 

Kentleşmenin modernleĢmeyle alakalı olduğu düĢünüldüğünde, modern kent 

yaĢamının yaĢlılarımızın hayatını etkilediği ancak yine de „ömürlerinin son dönemini 

daha küçük kentlerde veya memleketlerinde geçirmek istediklerini‟ söylemeleri dikkat 

çekmektedir. Yani kent yaĢamının zorlukları olsa da yaĢlılıkta tercih edilen yer yine baĢka 

bir kent olmaktadır. Bu durum Ġstanbul‟un metropol olması ve Ġstanbul‟da yaĢlıların diğer 

kentlere göre görece daha çok sorunla karĢılaĢması ile alakalı olabilir. Ayrıca metropolde 

hayat yaĢlılarımız için fazla hareketli olabilir. Bu nedenle metropol hayatının yaĢlıları 

dıĢa ittiği de söylenebilir.  

Ġmkanım olsa Bodrum‟da yaĢamak isterim. Hayalim var ama olmaz. Hep gezmek ve umreye 

gitmek isterim. Sanatla pek ilgilenmem. Biraz tembelim. Arapça, Ġngilizce ve Fransızca 

öğrenmek isterim ama biraz zor. Torunlara bakıyorum (06, Kadın, 65, EĢi ölmüĢ, Lise). 
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Gelecekle ilgili pek planım yok. Ama memlekete gitmek ve yazları orada yaĢamak isterim. 

Çevren olunca küçük yerde yaĢamak da güzel olur (07, Erkek, 67, Evli, Üniversite). 

 

Yine de yaĢlılarımızın kentte yaĢamanın avantajlarının da farkında oldukları 

ancak daha sakin bir yaĢamı ve daha küçük bir kentte yaĢamayı hayal ettikleri 

anlaĢılmaktadır. Bu bulgular da -ġentürk‟ün de araĢtırmasında belirttiği gibi- 

yaĢlılarımızın Ġstanbul‟da yani metropolde yaĢamanın getirdiği avantajların ve 

dezavantajların farkında olduklarını göstermektedir (ġentürk, 2015c: 283-285). Ayrıca 

yaĢlılarımızın herĢeye rağmen kent yaĢamını daha çok tercih ettikleri de söylenebilir.  

Öte yandan „kalan ömürlerini çocuklarıyla geçirmek istediğini‟ söyleyenlerin 

sayısının azlığı da dikkate değerdir. Bu da ailedeki değişim açısından önemlidir çünkü 

artık çekirdek ailenin hatta yalnız yaşamanın benimsendiği ve bu konuda baĢkasından 

beklenti olmadığı da söylenebilir. Bu bulgu da ġentürk‟ün araĢtırma sonuçlarıyla 

uyumludur (ġentürk, 2015c: 283-291). Yani yaĢlılarımız gelecekte „kiminle birlikte 

yaĢamak istediklerinden çok, nerede yaĢamak istediklerine' öncelik vermektedir. Bu 

konuda aile sorunlarının veya aile içi iliĢkilerde sorunların etkili olduğu söylenebilir. 

Zaten bazı katılımcılarımız bu konuya kısmen, bazıları da ısrarla değinmiĢtir. Özellikle 

gelin ve damat gibi aileye yeni katılan bireyler ile kayınvalide ve kayınpeder arasındaki 

iliĢkilerden ve sorunlardan bahsetmiĢlerdir. Yine yaĢlılarımızın „Azıcık aĢım kaygısız 

baĢım veya herkes kendi evinde mutlu olsun‟ Ģeklinde düĢündükleri anlaĢılmaktadır. 

Kısacası yaşlılık algısı açısından genel olarak değerlendirildiğinde; katılımcıların 

büyük bir kısmının „kendini yaĢlı hissetmediği, olduğu yaĢta veya daha genç hissettiği ve 

-psikolojik olarak- yaĢlılığı kabullenmediği‟ anlaĢılmaktadır. Ancak öte yandan 

katılımcıların „yaĢlılığı hayatın sıradan bir dönemi olarak gördükleri ve bu açıdan yani 

tarihsel ve kronolojik olarak yaĢlılığı kabullendikleri, kalan ömürlerini kendilerince en iyi 

Ģekilde geçirmek istedikleri‟ söylenebilir.  

Ayrıca sosyoekonomik durumu iyi olan katılımcılar hariç, diğer katılımcıların 

„yaşlılığa ve ileri yaşlılığa hazırlanmaktan çok kendilerinin, çocuklarının veya 

torunlarının mevcut yaĢam koĢullarını iyileĢtirmeye ve korumaya çalıĢtıkları‟ 

gözlenmiĢtir. Bu durum genelde ülkemizin özelde yaĢlılarımızın içinde bulunduğu 

sosyoekonomik koşullarla ve yaşam kalitesiyle alakalı olabilir. Toplumsal olarak yaĢlılığa 

genel bakıĢ açısından ise katılımcıların kendilerini değil, bir sonraki kuĢağı, daha çok 80+ 

yaĢtakileri, elden ayaktan düĢenleri ve bakıma muhtaç olanları yaşlı olarak gördükleri 
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anlaĢılmaktadır. Zaten yaĢlıların ve yaĢlılığın ne kadar çeĢitlilik gösterdiği 

düĢünüldüğünde, 65+ yaĢtaki herkesi „yaĢlı‟ kabul etmenin sorgulanması gerektiği de 

ortadadır.  

Oğlumu evlendirmek istiyorum. Bir de evimiz yıkılıp yeniden yapılacak. Çanakkale ve Sakarya 

gibi bazı Ģehirleri gezmek isterdim. Belediyelerin ücretsiz gezi turlarına katılıyorum (13, Kadın, 

71, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). Rahat bir hayat yaĢıyorum ve böyle devam etmek istiyorum. Önümdeki 

yılları böyle geçirmek isterim (18, Erkek, 87, Evli, Ġlkokul). 

 

Modern toplum ekonomik ve toplumsal açıdan kurumsal düzenlemeleri 

beraberinde getirmekte, dolayısıyla belli yaĢta kiĢiler -günümüzde 65+ yaĢta- „yaĢlı‟ 

kabul edilmektedir. Ancak geleneksel toplumda insanın elden ayaktan düĢtükten veya 

çalıĢamaz ve bakıma muhtaç hale geldikten sonra yaşlı sayılması da geçerliliğini 

korumaktadır. Dolayısıyla modernleĢme sürecinin toplumumuzda insanların emekliliği bir 

hak ve sosyal güvence veya bir çeĢit garanti olarak benimsemesi ancak yaşlılığı veya 

„yaĢlı‟ denmeyi kabullenmemesi gibi bir durumu ortaya çıkardığı da söylenebilir.  

YaĢlılıkla ilgili değerler açısından katılımcıların en çok saygıyı önemsedikleri, 

toplumda herkesin birbirine saygı göstermesini bekledikleri ve saygı olursa tüm 

sorunların çözüleceğine inandıkları anlaĢılmaktadır. Öte yandan „yaĢ ilerledikçe saygının 

ve saygınlığın arttığını‟ söyleyenler ile „toplumumuzda yaĢlılara saygının olmadığını ve 

yaĢlıya değer verilmediğini‟ söyleyenler eĢit sayıdadır. Ġnsanın saygınlığının yaĢ ile değil 

baĢka etkenlerle alakalı olduğunu düĢünenlerin sayısı da az değildir.  

Toplumumuzda saygısızlıkla karĢılaĢmıyorum. YaĢlılara saygı gösteriyor ama gençlere ve genç 

kadınlara daha farklı, olumlu ve ilgili yaklaĢıyorlar (06, Kadın, 65, EĢi ölmüĢ, Lise). Toplumda 

yaĢlandıkça saygınlığın artması beklenir ama yine de saygı pek yok (08, Kadın, 65, Evli, 

Üniversite). YaĢlandıkça yolda yoruluyorum, kendimi yaĢlı hissediyorum ve ayaklarım ağrıyor. 

YaĢ ilerleyince saygınlık biraz artıyor ama saygısız insan da genç yaĢlı demiyor, saygı 

göstermiyor (13, Kadın, 71, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). 

 

Bu durumun toplumumuzun geçiş toplumu özelliğini öne çıkardığı söylenebilir. 

Dolayısıyla hem geleneksel değerlere bağlılık ve beklentilerin hem modern yaşam 

koĢullarının yaĢlılarımızın hayatını etkilediği anlaĢılmaktadır. Yine toplumumuzda tek bir 

yaĢlılık tipi değil, çeĢitli yaĢlılık Ģekilleri ve melez desenler olduğu da söylenebilir. Bunun 

da yaĢlılığın yapısal değiĢimini ve özellikle de Backes‟in (1998) vurguladığı Ģekilde 

yaşlılıkta farklılaşmayı, bireyselleşmeyi ve çoğullaşmayı gösterdiği ortadadır (Tufan, 

2003: 30-40, 237-238).  

Ayrıca „yaĢ ilerledikçe toplumda saygınlığın ve değerin azalması‟ görüĢü 

Rostow‟un (1960) geliĢtirdiği Modernleşme Teorisine uymakta, bunun tersine 
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„yaĢlandıkça toplumsal saygınlığın ve değerin artması‟ ise geleneksel toplum özelliği 

sayılmaktadır. Morgan ve Kunkel (1998), modern toplumda yaĢlının değiĢime uyum 

sağlayamadığını, değerinin ve statüsünün azaldığı vurgulamaktadır (Baran, 2004: 46, 49-

50; Kalınkara, 2011: 34-36; Oğuz, 2007: 42; ġentürk ve Altan, 2015a: 19; Tufan, 2002: 

146-147; 2007b: 17-18). Yine de araĢtırmamızın Modernleşme Teorisini desteklediği 

söylenebilir çünkü hem günümüzde yaĢlıya saygı gösterildiğini düĢünenler hem de bunun 

tersini düĢünen katılımcılar sık sık „Eskiden büyüğe saygı vardı.‟ Ģeklinde serzeniĢte 

bulunmuĢlardır. 

Katılımcılar arasında yaşlılığa hazırlanma, aktif ve sağlıklı yaşlanma bilinci çok 

net olmasa da; kendi istediği gibi ve kendi yaĢam tarzına uygun Ģekilde hayatını sürdürme 

isteği dikkat çekmektedir. Bu durum da -daha önce belirttiğimiz gibi- Atchley‟in (1989) 

Süreklilik Teorisindeki „insanın gençlikteki yaĢam Ģeklini yaĢlılıkta da sürdürmek 

isteyeceği‟ görüĢünü desteklemektedir.   

Sağlığım iyi ve aktif çalıĢmaya devam ediyorum. Eklem romatizması var ama idare ediyorum. 

Her gün, günde 12 saat çalıĢırım. Kendi iĢimi kendim yaparım. Sigarayı bıraktım, beslenmem 

doğaldır. Aktif yaĢayan genç kalıyor, gönül yaĢlanmıyor (26, Erkek, 68, Evli, Ġlkokul). Sağlığım 

iyi ve aktif yaĢıyorum. AraĢtırmaya, okumaya ve yazmaya devam ediyorum. YaĢım buna engel 

değil (27, Erkek, 70, Evli, Üniversite). 

 

Öte yandan Dülger‟in de belirttiği gibi, toplumumuzda yaĢlıların bir kısmında 

pasif yaşlanma diğer bir kısmında aktif yaşlanma gözlenmektedir. Bazı kiĢiler ise 

sağlıksız yaĢlanmaktadır. Aslında gençlikte kendine bakan kiĢilerin yaĢlılıkta da sağlıklı 

ve aktif oldukları anlaĢılmaktadır; ki Kalaycıoğlu da bunu vurgulamaktadır (Dülger, 

2012: 31-37; Kalaycıoğlu, 2012: 55-57). Ayrıca hem Aktif Yaşlanma Yaklaşımında hem 

Havighurst (1968) ve arkadaĢlarının geliĢtirdiği Etkinlik Teorisinde vurgulanan „aktif 

kiĢilerin topluma ve yaĢlılığa uyum sağlayacağı, daha mutlu olacağı‟ görüĢünü de 

desteklemektedir. Yine insanları birbirinden ayıranın yaĢ farkı değil, etkinlikleri ve 

yararlılıkları olduğu anlaĢılmaktadır (Amman, 2007: 168-169; A. Canatan, 2012: 366; 

Ergan, 2006: 1-2; Kalınkara, 2011: 27-30; Oğuz, 2007: 38-39; Onur, 2011: 348-349; 

ġentürk ve Altan, 2015a: 21-22; Tufan, 2002: 139-141; 2003: 157-160, 255).  

Ġnsan yaĢadığı sürece ülkesine hizmet etmeli, kendim iyi örnek olmaya çalıĢırım. Bence hayatı 

sevmek ve iyimser olmak önemli. Sağlıklı olmak istiyorum çünkü yapacak çok Ģeyim var. Ayrıca 

kimseye yük olmadan ölmek isterim (15, Kadın, 73, BoĢanmıĢ, Üniversite). YaĢım ilerlese de 

aktif yaĢama devam ediyorum. Kendimi 40-50 yaĢında hissediyorum çünkü 40 yaĢında nasıl 

çalıĢıyorsam yine öyle çalıĢıyorum. Sağlık sorunum yok. Hafta sonu da çalıĢırım. Emekli olmak 

yapılan iĢi değiĢtirmek Ģeklinde olabilir yani ömür boyu emeklilik olmaz. Ġnsan her yaĢta aktif ve 

çalıĢkan olmalıdır (16, Erkek, 73, Evli, Üniversite). 
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Katılımcıların sık sık sağlığın önemini vurgulamaları da, Sağlıklı Yaşlanma 

Yaklaşımını destekleyen bir durumdur. Ancak sağlıklı, iyi ve aktif bir yaĢlılık dönemi için 

önceki yaĢam dönemlerinin nasıl geçirildiğinin, avantajlı veya dezavantajlı birikimin 

önemi de ortaya çıkmaktadır (Kutsal, 2005: 39-47; 2007: 22; 2008: 5-6; 2012: 10-14). 

AraĢtırma bulguları ġentürk ve Altan‟n „Toplumumuzda sağlık durumu iyi olan yaĢlıların 

daha aktif, hayata bağlı ve mutlu oldukları; sağlık sorunu olanların ise bu durumu 

yaĢlılığa bağladıkları‟ görüĢünü de desteklemektedir (ġentürk ve Altan, 2015b: 234-235; 

ġentürk, 2015c: 302-304). 

YaĢımın ilerlemesi beni pek etkilemiyor, aksine daha çok canlanıyorum. Gezmeyi severim. 

Düzenli yürüyüĢ yaparım ama bazen ayağım ağrıyor. Sağlık sorunlarım arttı ama yaĢam devam 

ediyor. Gelirim iyi olsa daha aktif olurdum (17, Erkek, 82, Bekar, Okur yazar değil). Sağlığım 

iyi, hiç doktora gitmem, hastalığım da yok. Doğal beslenirim, az yerim ve iyi uyurum. YaĢ 

ilerledikçe yaĢamımda pek değiĢiklik olmadı, iyiyim, önceki yaptıklarımı yine yapabiliyorum 

(34, Erkek, 68, Evli, Ġlkokul). YaĢımın ilerlemesi yaĢamımı pek engellemiyor. Sağlığıma dikkat 

ederim. TV az seyrederim. YürüyüĢ yaparım. Ġmkan olursa yüzmeyi severim (20, Erkek, 85, 

Bekar, Ġlköğretim). 

 

Öte yandan Giddens‟ın (2005) bahsettiği „modern toplumda yaĢlıların 

dezavantajlı grup sayılmasının‟ toplumumuzdaki her yaĢlı için geçerli olmadığı ve bunun 

bir çeĢit önyargı olduğu da anlaĢılmaktadır. Zaten avantajlı birikimli katılımcılarımızın 

yaĢam kalitesi de yaĢam memnuniyeti de yüksek görünmektedir. Ayrıca bu katılımcıların 

sosyal çevrelerinin geniĢ ve sosyal iliĢkilerinin güçlü olduğu gözlenmiĢtir. Dolayısıyla bu 

sosyoekonomik koĢulların ve yaĢam kalitesinin yaĢlılarımızın hayatını oldukça etkilediği 

anlaĢılmaktadır. Ki bu durum da, Gubrium‟un (1973) geliĢtirdiği yaĢlının çevreyle 

iliĢkisini vurgulayan Sosyal Çevre Teorisini destekler niteliktedir.  

Kendimi genç hissediyorum. Toplumda saygınlık yaĢla alakalı değildir. Saygınlık açısından 

insanın eğitimi, birikimi, geliri, albenisi, kendini ifade etmek ve insan psikolojisini iyi bilmek 

çok önemlidir. Aydın bir Cumhuriyet kadını örneği olmaya çalıĢıyorum (15, Kadın, 73, 

BoĢanmıĢ, Üniversite). Sahil kenarında ev almak istiyorum. Avrupa‟yı gezdim. Sağlıklı olsam ve 

imkanım olsa baĢka ülkelere giderim (19, Kadın, 65, EĢi ölmüĢ, Lise). 

 

Yine bu bulgular Minkler ve Estes‟in (1991) geliĢtirdikleri Yaşlılığın Politik 

Ekonomisi Teorisi ile de uyumludur. Çünkü ülkemizdeki sosyoekonomik politikaların 

yaĢlılarımızın yaĢam koĢullarını ve toplumsal konumunu oldukça etkilediği 

anlaĢılmaktadır. Bu bulgular Havighurst‟un (1961) geliĢtirdiği Yaşamdan Geri Çekilme 

Teorisinde „yaĢlıların sosyal hayatla ve sosyal çevreyle ilgilenmedikleri‟ görüĢüne ise 

uymamaktadır. (A. Canatan, 2012: 365, 371-373; Giddens, 2005: 163-165; K. Canatan, 

2011b: 38; Konak ve Çiğdem, 2005: 27; Oğuz, 2007: 43; Tufan, 2002: 142-152; 2003: 

132-133).  
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YaĢlılığımı maddi olarak garanti altına aldım. Emekli maaĢım, evim, arabam ve kira gelirim var. 

YaĢlılığımı evde oturarak geçirmek istemiyorum. Elim kolum tuttuğu sürece çalıĢacağım. Aktif 

bir insanım ve gezmeyi seviyorum. Emekli olmam buna engel değil. BoĢ oturunca yaĢam boĢ 

gibi geliyor, mutlaka bir Ģeylerle uğraĢırım. Sivil toplum kuruluĢlarında çalıĢabilirim (04, Kadın, 

67, Bekar, Üniversite). Planım yok, umudum ve güvenim yok. Maddi imkanım yok. Zaten 

imkanım olsa burada (kurumda) durmaz köyüme giderdim (23, Erkek, 87, Bekar, Okur). 

Önümdeki yıllarda gezmek isterim. Yılda bir yurtdıĢına çıkarız ve birkaç kez de yurtiçinde 

eĢimle gezeriz (24, Kadın, 65, Evli, Lise). 

 

Çünkü neredeyse tüm katılımcılarımızın bir çeĢit „hayattan kopmama mücadelesi 

verdikleri ve sosyal iliĢkilerini çok önemsedikleri‟ gözlenmiĢtir. Hem alt ve orta eğitim ve 

gelir grubundan hem üst eğitim ve gelir grubundan yaĢlılarımızın kendilerine göre bir 

sosyal çevreleri, sosyal iliĢkileri olduğu ve bu iliĢkileri oldukça önemsedikleri 

anlaĢılmaktadır. Aradaki farkın ise katılımcılarımızın yaĢam koĢullarından, avantajlı veya 

dezavantajlı birikimlerinden ve mevcut imkanlarından kaynaklandığı da söylenebilir. 

Yine bu sosyal iliĢkilerde arkadaĢlar, komĢular ve akrabalar öncelikli görünmektedir.  

2.2. Yaşlılık ve Aile 

AraĢtırmamızın bu bölümünde katılımcılarımıza „Yaşınız ilerledikçe aile 

ilişkileriniz ve aile sorunlarınız arttı mı, manevi değerleriniz aile ilişkilerinizi etkiler mi?‟ 

(S.4) diye sorulmuĢtur. Böylece yaşın ilerlemesinin ve manevi değerlerin aile iliĢkilerini 

etkileyip etkilemediği anlaĢılmaya çalıĢılmıĢtır. Katılımcıların bir kısmı „yaĢ ilerledikçe 

aile sorunlarının arttığını‟ (18 kiĢi, %40), diğer bir kısmı ise „yaĢ ilerlese de aile 

iliĢkilerinin değiĢmediğini‟ (12 kiĢi, %26.6) ve „aile sorunlarının zamanla artmadığını 

veya ailesiyle herhangi bir sorunu olmadığını‟ belirtmiĢtir (5 kiĢi, %11). Bazıları da „aile 

iliĢkilerinin iyi veya eskiye göre daha iyi olduğunu‟ söylemiĢtir (5 kiĢi, %11). Kurumda 

kalan katılımcıların çoğu ise aile iliĢkilerinin zamanla azaldığını ve değiĢtiğini özellikle 

vurgulamıĢtır (5 kiĢi, %11). Bunun yanında, katılımcıların bir kısmı „manevi değerlerin 

aile iliĢkilerini etkilediğini‟ (16 kiĢi), diğer bir kısmı da „manevi değerlerin insanlarla 

iliĢkilerini etkilemediğini‟ belirtmiĢlerdir (8 kiĢi). Diğerleri ise bu konuda bilgi 

vermemiĢtir.  

Katılımcılar arasında „yaĢlandıkça aile iliĢkilerinin değiĢtiğini ve sorunlarının 

arttığını‟ söyleyenler, bu sorunların genelde aileye giren -gelin ve damat gibi- yeni 

bireyler ve ailenin geniĢlemesiyle, yaşlılıkla değil insan ilişkileriyle veya maddi 

sorunlarla alakalı olduğunu vurgulamıĢlardır. Bu katılımcıların aile sorunlarıyla çeĢitli 

başetme yöntemleri buldukları gözlenmiĢtir. Özellikle „Artık kimseye karıĢmıyorum, 

böylece herkes daha mutlu oluyor, sorunlar azalıyor‟ Ģeklinde açıklamalar yapmıĢlardır. 



292 
 

Ayrıca torunu olan katılımcılar sık sık torunlarından bahsederek, torunlarını çok 

sevdiklerini ve torunlarıyla vakit geçirmekten zevk aldıklarını söylemiĢlerdir.  

Aile sorunlarım pek olmadı, bazen gelinlerimle oldu ama zamanla düzeldi ve birbirimizi daha iyi 

tanıdık. Hiç problemim yok. Kayınvalidemle, vb. sorun yaĢasam da, kendimi üzmemeye, hoĢ 

görmeye çalıĢırım. Dertler beni düĢündürür, ders alırım. Maneviyatla aile iliĢkilerimi 

karıĢtırmam. Aile iliĢkilerimde hiçbir Ģey beni etkilemez. Ben insanı onu olduğu gibi severim, 

isterse alkolik olsun fark etmez (06, Kadın, 65, EĢi ölmüĢ, Lise). Gençken daha maço idim, Ģimdi 

değiĢtim. Kızlarım olunca değiĢtim. Aile iliĢkilerimde daha farklıyım yani daha merhametliyim. 

Kadına eziyet edilmesine karĢıyım. Genelde toplumumuz böyle, kadınları eziyor. Toplumda 

kültürel ve dini yapı, dini değerler çok etkili oluyor (07, Erkek, 67, Evli, Üniversite). 

 

Aile ve akrabalık ilişkileri açısından değerlendirildiğinde, toplumumuzda aile 

kurumunun ve aile ilişkilerinin önemsendiği anlaĢılmaktadır. „Aile sorunları olmadığını 

veya yaĢlandıkça aile sorunlarının artmadığını‟ söyleyen katılımcılar, bundan gururla 

bahsetmiĢlerdir. „YaĢ ilerledikçe aile sorunlarının arttığını‟ söyleyenler de, bu sorunlara 

bazı çözüm yöntemleri bulmuĢlardır. Öte yandan özellikle üst eğitim ve gelir grubundan 

katılımcılarımız aile ilişkileri konusundaki sorunları görece „normal‟ bulmakta, her ailede 

sorunlar olduğunu ve bunu abartmamak gerektiğini düĢünmektedir. Aile iliĢkilerinin 

azlığından yakınanlar ise ekonomik durumu pek iyi olmayan veya kurumda kalan 

yaĢlılarımızdır. Bu durumda yaĢlının ekonomik sermaye birikiminin hem yaşam kalitesini 

hem sosyal ilişkilerini etkilediği söylenebilir. Çünkü maddi durumu iyi olmayan 

katılımcıların yaĢam alanı da sosyal çevresi de sınırlı kalmaktadır.   

Aile çok önemlidir, biz eĢimle sorun yaĢamadık. Ama çocuklarımdan boĢanan oldu. Maddi 

sıkıntım yok ama çocuklar üzülünce biz de üzülüyoruz. Aile iliĢkilerim iyidir. Evlilikte sevgi, 

saygı ve karakterli olmak önemlidir. Evlendiğin kiĢinin ailesine bakacaksın, fakir olsun ama 

çalıĢkan olsun, kötü alıĢkanlıkları olmasın. 58 yıllık evliyim. Adam gibi adam olmak önemlidir 

(18, Erkek, 87, Evli, Ġlkokul). Ailede iliĢkiler aynı sürüyor, yaĢlandıkça sorun artmadı. Çocuklar 

arasında ayrım yapmam, manevi duyguları geliĢsin ister, yol gösteririm. Toplumumuzda evde 

genelde para konusunda sorun çıkar. EĢimin de maaĢı var, biz parayı ortak kullanırız. Böylece 

herkes ihtiyacı olduğu kadar alır, kimse kimseden para istemez (12, Erkek, 65, Evli, Üniversite). 

 

Bu durum Ġmamoğlu ve arkadaĢlarının araĢtırmasındaki, “Türkiye‟de yaĢlıların 

en çok evlerini ve çevrelerindeki insanları önemsedikleri‟‟ görüĢünü destekler niteliktedir. 

Ayrıca bu bulgular yaĢlandıkça aile iliĢkilerinin öneminin arttığını vurgulayan Tufan‟ın 

çalıĢmalarıyla da uyumludur. Açıkça görülmektedir ki, yaĢlılıkta aile kiĢiye sosyal destek 

ağı sağlamaktadır. Öte yandan Durak, büyükannelik ve büyükbabalık rolünün yaĢlı kiĢiye 

olumlu enerji verdiğini, ġentürk ise torunların yaĢlı kiĢiyi hayata bağladığını 

belirtmektedir. Ki torunu olan katılımcılarımızda da bu durum açıkça göze çarpmaktadır 

[Tufan, 2007b: 7, 57-63; 2011: 16, 25-34, 75-77; M. Durak, 2012: 285-292, 300 
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(Ġmamoğlu ve Ġmamoğlu, 1992: 102-108); ġentürk ve Altan, 2015b: 240-245, 267-281; 

ġentürk, 2015c: 299-300, 308-309, 329]. 

Gençken daha kıymetli oluyorsun, yaĢlılık zor. Ġnsanlar mal sahibi olunca kendilerini bir Ģey 

sanıyorlar. Hayatta kimseye güvenmemeyi öğrendim, tecrübe kazandım. Para konusu olunca 

dostluk kalmıyor. Eskiden çevrem çok geniĢti, maddi sorunlar yaĢayınca, hele emekli olunca 

baktım ki çevremdekiler dağıldı (14, Erkek, 67, Evli, Ġlkokul). Ailede değiĢiklik olarak torunlar 

oldu. Arada çocuklarımda kalıyorum ve torunlarıma bakıyorum. Manevi değerlerim aile 

iliĢkilerimi etkilemez. YaĢanan duruma göre iliĢkilerimde karar veririm (08, Kadın, 65, Evli, 

Üniversite). 
Zaten genelde torun sevgisinin çok belirgin olduğu gözlenmiĢtir, ki bunun 

kuşaklar arası dayanışma ve destek açısından da çok önemli olduğu söylenebilir. Çünkü 

bu katılımcıların çocuklarından çok torunlarını önemsedikleri anlaĢılmaktadır. A. Canatan 

Ceylan ve Hazer‟in çalıĢmalarında da toplumumuzdaki bu torun sevgisine, kuĢaklar arası 

iletiĢim ve dayanıĢmanın önemine dikkat çekilmektedir (A. Canatan, 2008: 67-69; 2012: 

171; Ceylan, vd. 2015: 47, 96; Hazer, 2012: 125-126, 136-139).  

Ayrıca katılımcılarımız açısından değerlendirildiğinde; sadece genç kuĢağın 

yaĢlılara desteği değil, karşılıklı destek ve yardımlaşma da dikkat çeken baĢka bir 

bulgudur. Zaten Kalaycıoğlu ve Ġçli de toplumumuzda gençler ile yaĢlılar arasındaki 

karĢılıklı maddi ve manevi destekten bahsetmektedir (Kalaycıoğlu, 2012: 56; Ġçli, 2008: 

34-37). Çocuğu ve torunu olan katılımcıların çoğunun kendi ihtiyaçlarından çok, 

çocuklarının ve torunlarının ihtiyaçlarını önemsedikleri ve onların geleceği hakkında 

endiĢelendikleri gözlenmiĢtir. Belli bir yaĢtaki çocuğun hala evlenmemiĢ olması veya 

kursa giden torunun masrafları gibi konularda endiĢelenme buna örnek gösterilebilir. 

Kısacası Ceylan ve arkadaĢlarının araĢtırmasında da vurgulandığı gibi; yaĢlılık 

döneminde aile duygusal, finansal ve fiziksel destek mekanizması iĢlevi görmektedir 

(Ceylan, vd. 2015: 49-52).  

Ailede zamanla sorunlar çok arttı. Bazen ölümü düĢünüyorum. Çocuklar geride kalır diye, 

evlenmediler diye üzülüyorum. Miras sorunu, vb. olmadı. Ama evlenmeyen çocuğuma yardım 

olsun diye burada çalıĢıyorum. Yoksa eĢimden kalan maaĢ var, bir gecekondu evimiz var, bu bize 

yeter (13, Kadın, 71, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). Aile bağlarımız iyidir, saygı ve sevgi vardır. 

Birbirimize çok bağlıyız, aile sorunumuz olmaz, kendi aramızda konuĢur hallederiz. KarĢılıklı 

iyilik olunca sorunlar çözülür, yaĢla alakası yok, genç yaĢlı herkes kendini bilirse sorunlar azalır. 

Ben güzellikle söyler, uyarırım, onlar da beni dinler (43, Kadın, 67, EĢi ölmüĢ, Okur yazar). 

 

Öte yandan bazı katılımcıların sosyal ilişkilerinin, dost ve arkadaĢ grubu veya 

akran ilişkilerinin çok güçlü olduğu gözlenmiĢtir. Bu durum ġentürk‟ün “Ġstanbul‟daki 

yaĢlılarımızın çocukları, torunları, komĢuları ve arkadaĢları ile iliĢkilerini önemsedikleri‟‟ 
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görüĢünü destekler niteliktedir (ġentürk ve Altan, 2015b: 240-245, 267-281; ġentürk, 

2015c: 299-300, 308-309, 329).  

Bu katılımcıların hem üst eğitim ve gelir grubundan olmaları hem yaşam 

alanlarının ve sosyal çevrelerinin geniĢ olması da dikkat çeken bir bulgudur. Sosyal 

iliĢkileri görece iyi olan bu katılımcıların sosyal destek konusunda sorun yaĢamadıkları ve 

sosyal dışlanmaya da maruz kalmadıkları gözlenmiĢtir. Bu bulgular yaĢlılarda sosyal 

dıĢlanmanın dezavantajlarla alakalı olduğunu vurgulayan Gökçearslan ve Dölek‟in 

araĢtırmasıyla da uyumludur. Yine Kalınkara da yaĢlılıkta sosyal dıĢlanmada yaĢam 

koĢulları, gelir durumu, kiĢisel geçmiĢ ve sosyal iliĢkiler gibi kiĢisel faktörlerin etkisine 

dikkat çekmektedir (Gökçearslan ve Dölek, 2006: 396-399; Kalınkara, 2011: 173-188). 

Manevi değerler ve aile değerleri açısından bakıldığında ise katılımcıların 

çoğunun aile değerlerini, özellikle de karĢılıklı saygı, sevgi ve yardımlaşmayı 

önemsedikleri görülmektedir. Fakat manevi değerler ve bu değerlerin aile iliĢkilerine 

etkisi konusunda katılımcıların önemli bir kısmı görüĢ belirtmek istememiĢtir. „Manevi 

değerlerin aile iliĢkilerini etkilediğini‟ söyleyenler de; dürüstlük, saygı, yalan söylememe 

gibi değerleri ve dini değerleri önemsediklerini vurgulamıĢlardır.  

Aile iliĢkileri zamanla azalıyor, uzakta olmak etkiliyor. Hayata bakıĢta, insan iliĢkilerinde sevgi 

ve saygı çok önemlidir. EĢimden boĢandım, zor bir süreçti. Artık günümü gün etmeye 

bakıyorum. Ġnsan hayatta her gün yeni bir Ģey öğreniyor (15, Kadın, 73, BoĢanmıĢ, Üniversite). 

Ailede sevgi ve saygı çok önemli. Aile iliĢkilerime parayı karıĢtırmam, sorunlarımı kendim 

hallederim. YaĢlandıkça aile iliĢkilerim değiĢmedi. EĢim ölünce çocuklarıyla sorunlar yaĢadım 

ama o da zamanla düzeldi. Beni olduğum gibi kabullendiler. Çocuğum ve torunum yok. Diğer 

akrabalarla görüĢürüm, ziyaretime gelirler (19, Kadın, 65, EĢi ölmüĢ, Lise). YaĢ ilerledikçe aileye 

yeni insanlar katılıyor. Ġnsanların alıĢkanlıkları ise değiĢmiyor. Aslında anlaĢmak insanın kendi 

elinde, bardağın dolu tarafına bakmak gerek. Herkesi olduğu gibi kabul edince sorun azalıyor. 

Manevi değerleri, dürüstlük, vb. önemserim. Bu değerler aile iliĢkilerimi etkiler (24, Kadın, 65, 

Evli, Lise). Gücümüz azaldıkça yükümüz arttı. Müdahil olmazsanız sorun yok. Fakat çocuklar ve 

torunlar ilgi istiyor. Aslında herkes görevini tam yapsa, kimse ezilmez. Manevi inançlarım 

problem çözmede ilk sıradadır. Çareyi Kuran ve sünnet ile bulurum. Çocukların manevi yapısını 

oluĢturmak zor oluyor. Çevre ve iletiĢim araçları baskın geliyor (32, Erkek, 67, Evli, Üniversite). 

 

Bazı katılımcılar ise „Ġnsanın çocuklarını istediği gibi yetiĢtiremediğinden, 

manevi ve dini değerleri çocuklarına aktaramadığından çünkü çocukların yaĢamlarını 

kendi değerlerine göre Ģekillendirdiklerinden‟ bahsetmiĢlerdir. „Manevi değerlerin aile 

iliĢkilerini veya genelde insanlarla iliĢkilerini etkilemediğini‟ söyleyen katılımcılar da, 

„bu konuların insan iliĢkileriyle pek alakası olmadığını ve insan iliĢkilerini etkilememesi 

gerektiğini‟ düĢünmektedir. Dolayısıyla bu katılımcıların manevi ve dini değerler ile 

insan ilişkilerini birbirinden ayrı tuttuğu görülmektedir. Bu durum din ve dünya iĢlerini 

birbirinden ayrı tutan Sekülerleşme Teorisini desteklemektedir. Ayrıca modernleşme 
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sürecinin sekülerleşme eğilimini de beraberinde getirdiği söylenebilir. Ki Hefner, Furseth 

ve Repstad çalıĢmalarında günümüzdeki sekülerleĢme tartıĢmalarına, modern toplumlar 

arasındaki sekülerleĢme farkına ve eleĢtirilere değinmektedir (Furseth ve Repstad, 2011: 

156-179, 203-236; Hefner, 2012: 269-271). 

Manevi değerlerim aile iliĢkilerini çok etkiler. 60-70 yaĢındaki insan tecrübesini çocuklara 

aktaramıyor. Aileler çocuklarla iletiĢim kuramıyor. Çocuklar ödev, sınav ve test gibi Ģeylerle 

uğraĢıyor. BoĢ zamanlarında da telefonla oynuyorlar. TV ve internet insan iliĢkilerini etkiliyor. 

Evin sahibi TV oldu, o bizi yönetiyor. Manevi değerler hayata her zaman yansımıyor. Yoksa 

dindar insanların, yaĢlıların en sevecen olmaları gerekirdi, oysa çok hırçın olabiliyorlar (09, 

Erkek, 65, Evli, Üniversite). YaĢ ilerledikçe ailede sorunlar artmadı. EĢim de ben de manevi 

değerleri önemseriz. Ama bu durum aile iliĢkilerimizi etkilemez (10, Erkek, 73, Evli, Üniversite). 

YaĢın ilerlemesiyle aile sorunları artmadı, sorunlar yaĢla alakalı değil. Manevi değerlerim aile 

iliĢkilerimi etkilemez çünkü herkese eĢit yaklaĢırım (02, Erkek, 77, Evli, Üniversite). 

 

Bu konuda Roof kuĢak gruplarının -özellikle yaĢlıların- dini ve manevi 

değerlerin, dini uygulamaların sürdürülmesini sağladığını belirtmektedir. Günümüzde 

genç ve yaĢlı kuĢak arasındaki fark -yaĢ farkının ötesinde- gençlerin karĢı kültüre maruz 

kalmasıyla da açıklanmaktadır. Guest de kuĢaklar boyunca kültürel ve dini kimliğin 

taĢınmasının önemini vurgular. Ancak günümüzde kuĢaklar arası sürekliliğin 

sağlanamamasından ve genç kuĢaklara dini değerlerin aktarılamamasından bahseder 

(Roof, 2012: 37-62; Guest, 2012: 98-109). Zaten bazı katılımcılarımız bundan bahsetmiĢ, 

çocuklarına ve torunlarına manevi değerleri aktaramadıkları için üzüldükleri gözlenmiĢtir. 

Anıl da tez çalıĢmasında, toplumumuzda aile değerleri ile sosyal yaĢamdaki 

değerlerin çeliĢmesi, gençlik kültürü, yaĢlının değerlerini benimsememe gibi nedenlerle 

kuĢak çatıĢması yaĢanabildiğini belirtmektedir. Yani kuĢak çatıĢması biraz da değerlerin 

çatıĢmasıdır. Özellikle yaĢam tarzındaki değiĢim ve toplumsal değerlerin gençlere 

aktarılamaması da kuĢak çatıĢmasına neden olmaktadır (Anıl, 2011: 20-24, 29-53, 154-

158). Aslında katılımcılara kuĢak çatıĢması konusu açıkça sorulmamıĢ ancak bazı 

katılımcılar genç kuĢakla aralarındaki yaĢam tarzı ve değerler farkından sık sık 

bahsetmiĢlerdir. „Önceden aile iliĢkilerinde çok sorunlar yaĢadık. Ama Ģimdi gençler çok 

rahat, herkes kendi hayatını yaĢıyor. Artık kimseye karıĢmıyorum, böylece herkes daha 

mutlu oluyor.‟ Ģeklinde açıklamalar yapmıĢlardır. 

Aile iliĢkileri zamanla değiĢiyor. Evlenince hayat değiĢiyor. Ben yalnızlığı severdim ama 

evlenince kalabalık bir aileye gittim, zor oldu, boĢandık. Sonra ikinci evliliğimi yaptım. 

Kalabalık olmak aile iliĢkilerini etkiliyor. Ġnsan gençken yaptıklarından sonra piĢman olabilir, 

yaĢlandıkça olgunlaĢıyor ve sabırlı oluyor. Aile iliĢkilerim, çocuklarım iyidir. Sen iyiysen herkes 

iyi oluyor. Çocukların ve torunların hiçbir Ģeylerine karıĢmıyorum, sorun yaĢamıyoruz (11, 

Kadın, 80, Evli, Okur yazar). Aile iliĢkileri, ailede karĢılıklı sevgi ve saygı önemlidir. Manevi 

değerleri önemserim ve çocuklarıma öğretmeye çalıĢırım (16, Erkek, 73, Evli, Üniversite). 

Ailede herkesin görüĢü farklı olabiliyor, çocuklar kendi dünyasını kuruyor. Aileye yeni insanlar 
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katılıyor ve sorunlar artıyor, kültür farklılığı olabiliyor. Genelde aile sorunu yaĢamıyorum. 

Manevi değerleri çok önemserim. Ġnsan iliĢkileri günümüzde değiĢti (26, Erkek, 68, Evli, 

Ġlkokul). 
Manevi ve dini değerlerin aile iliĢkilerini etkilediğini söyleyenlerin „bu değerleri 

çocuklarına aktaramadıklarını, çocukların hayatta kendi yolunu çizdiğini‟ ayrıca 

belirtmeleri ise, toplumumuzda „kuşaktan kuşağa değer aktarımının ne kadar 

gerçekleĢtiği‟ sorusunu akla getirmektedir. Ancak neredeyse tüm katılımcılar aile 

kurumunun ve aile değerlerinin öneminden bahsetmiĢ ama -kurumda kalanlar hariç- 

hiçbir katılımcı çocuklarının aileyi önemsemediğinden bahsetmemiĢtir.  

Bu durum aile değerlerinin kuĢaktan kuĢağa aktarıldığının, manevi ve dini 

değerlerin ise kiĢiye veya kiĢinin tercihine bırakıldığının göstergesi olabilir. Ki bu 

durumun da modernleĢme sürecinde dinin bireysel alana çekilmesini veya bireysel dinin 

ve bireysel dindarlığın artması görüĢünü desteklediği söylenebilir. Kayıklık da 

günümüzde insanların geleneksel veya bireysel dindarlık arasında tercih yaptıklarını 

belirtmektedir (Kayıklık, 2011: 90-91, 100-103, 220-231). 

Kısacası genelde yaĢlı kuĢağın toplumsal, kültürel, dini ve ahlaki değerleri genç 

kuĢağa aktarması beklense de; bunun ne kadar gerçekleĢtiği ayrı bir araĢtırma konusudur. 

Ancak geleneklerin ve dini inançların çocuklarına ve torunlarına aktarılamaması 

konusunda bazı katılımcıların endiĢelendikleri gözlenmiĢtir. Ġlgar, Özmen ve Kılavuz da 

yaĢlıların gençlere -özellikle torunlara- bilgi ve deneyim aktarımından bahsetmektedir. 

Yani gelenek ve göreneklerin, dini inançların aktarılmasının önemi ortadadır (Ġlgar, 2008: 

67-71; Özmen, 2013: 110-117; Kılavuz, 2002: 62-71; 2005: 97-106, 111; 2007: 231-234). 

Öte yandan yaĢlı kuĢağın toplumsal, kültürel, dini ve ahlaki değerleri genç kuĢağa ne 

kadar aktardığı konusu bu araĢtırmanın sınırlarını aĢsa da; bu konunun baĢka 

araĢtırmalarda ele alınması  toplumumuz ve gelecek kuĢaklar açısından faydalı olabilir. 

Katılımcılara „Toplumumuzda sizin yaşınızda erkek veya kadın olmanın 

zorlukları nelerdir?‟ (S.5) diye soru yöneltilmiĢ ve toplumsal cinsiyet konusuna yaklaĢım 

anlaĢılmaya çalıĢılmıĢtır. Katılımcıların yarıya yakını „kadın veya erkek fark etmez, özel 

bir zorluk veya yaĢla ilgili bir zorluk yok, hayatın zorlukları var.‟ demiĢtir (20 kiĢi, 

%44.4). Katılımcıların bir kısmı „kadının ve yaĢlı kadının iĢi zor‟ (16 kiĢi, %35.5), bir 

kısmı da „yaĢlı erkeğin iĢi zor‟ demiĢlerdir (5 kiĢi, %11). Fakat „yaĢlı kadın olmak daha 

kolay‟ diyen katılımcılarımız da vardır (4 kiĢi, %8.8).  
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Buna ilaveten bazı katılımcılar „erkek iĢi ayrı, kadın iĢi ayrı, erkek dıĢarı iĢini 

kadın ev iĢini yapar.‟ Ģeklinde düĢünmektedir (4 kiĢi). „Toplumumuzda kadının veya 

erkeğin iĢinin zor olduğunu‟ düĢünen katılımcılara „Bu zorluklar nelerdir?‟ diye ek soru 

yöneltildiğinde; „yaşlı erkeğin yalnızlaĢtığını ve yaĢlı yalnız erkeğin ev iĢleri yapmak 

zorunda kaldığını, üstelik emekli maaĢının da yetmediğini‟ belirtmiĢlerdir (3 kiĢi). Ayrıca 

toplumumuzda ataerkilliğin devam ettiğini, kadına değer verilmediğini, kadının veya yaşlı 

kadının güçlü olması ve kendini koruması gerektiğini, üstelik yaĢlı kadının da ev iĢleri 

yapmak zorunda kaldığını vurgulamıĢlardır (8 kiĢi). Öte yandan „yaĢlı kadın‟ olmanın 

daha kolay olduğunu düĢünen kadın katılımcılara, bunun nedeni sorulduğunda, 

„YaĢlanınca rahatladım, daha özgürüm ve istediğimi yapıyorum.‟ demiĢlerdir (4 kiĢi).   

Toplumsal cinsiyet açısından değerlendirildiğinde, katılımcıların önemli bir 

kısmı yaşlılıkta kadın veya erkek olmanın getirdiği zorlukların ötesinde, hayatın 

zorluklarıyla karĢılaĢtıklarını vurgulamıĢlardır. Bu katılımcılar hayattaki iĢbölümünden, 

eĢ iliĢkilerinde hayatın zorluklarını paylaĢmaktan bahsetmiĢ, ev işi ve dışarı işi ayrımı 

yapmıĢlardır. Ancak „yaĢlı kadının iĢi zor‟ diyenlerin sayısı da az değildir. Bu katılımcılar 

da „yaĢlansa da kadının ev iĢleri sorumluluğunun bitmemesinden‟ yakınmıĢlardır. „YaĢlı 

erkeğin iĢi zor‟ diyenler ise az sayıdadır. Fakat bu katılımcılar da yalnız erkeğin ev 

iĢlerini yapmak zorunda kalmasından yakınmıĢlardır. Bazıları da  maddi sorunların aile ve 

eĢ iliĢkilerini olumsuz etkilediğini belirtmiĢlerdir.  

Her yaĢın güzelliği var. Kadın erkek pek fark etmiyor. Ben ev iĢleri dahil, her iĢi kendim yaparım 

(21, Erkek, 82, EĢi ölmüĢ, Ġlköğretim). Kadın erkek fark etmez. Herkes kendi iĢine bakar, 

erkekler dıĢarıdaki iĢlere, kadınlar evdeki iĢlere bakarlar (23, Erkek, 87, Bekar, Okur). Toplumda 

bayan olmak zor, yalnız bir yere gidemiyoruz. AlıĢveriĢe giderim ama uzak yerlere gidemem (35, 

Kadın, 69, Evli, Ġlköğretim). Günümüzde emekli maaĢı çok az, erkek olarak, bu hayat Ģartlarında 

çok zor oluyor. HerĢey erkeklerden bekleniyor. Bayan çalıĢınca daha kolay oluyor ama eĢimin 

emekliliği yok. Zamanla ülkemizde imkanlar daha iyi olur umarım (18, Erkek, 87, Evli, Ġlkokul). 

 

Kısacası genelde Geleneksel Aile Modelinin benimsendiği anlaĢılmaktadır. Bazı 

katılımcılar sık sık „ġimdiki iliĢkiler farklı, herkes çok rahat davranıyor ama biz ailede 

böyle gördük, eĢler arasında ve aile içi iliĢkilerde belli kurallar vardır.‟ Ģeklinde 

açıklamalar yapmıĢlardır. Bazı yaĢlı kadın katılımcıların „YaĢlanınca rahatladım artık 

kimse karıĢmıyor, özgürüm ve istediğimi yapıyorum‟ demesi de geleneksel ataerkil 

değerlerin bu ailelerde -özellikle kadınlar açısından- yaĢlanıncaya kadar sürdürüldüğünü 

ancak yine de yaĢlı kadınlara bu konuda daha esnek davranıldığını göstermektedir. Öte 

yandan katılımcıların yaĢlılıkta sosyal dışlanmadan bahsetmemesi de dikkat çeken bir 
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durumdur. Tam tersine katılımcılarda arkadaĢlar, komĢular ve akranlar arasında sosyal 

destek, ailede eĢler arasında karşılıklı yardımlaşma ve destek olduğu anlaĢılmaktadır. Bu 

durum toplumumuzda kuĢaklar arası dayanıĢmanın sürdüğünün göstergesi olabilir. 

Amman çalıĢmasında çeĢitli toplumlarda kadın ve erkek kimliklerinin, kadın ve 

erkek rollerinin kültürlere göre değiĢtiğini vurgulamaktadır. Bulut da toplumsal cinsiyet 

rollerini kültürel değerlerin belirlediğinden, bu rollerin yerine getirilmesinde yaĢı 

ilerleyenlere karĢı daha hoĢgörülü davranıldığından ve yaĢlıların kültürel sorumluluğunun 

azaldığından bahsetmektedir (Amman, 2012: 19; Bulut, 2012: 397-408). Ki 

katılımcılarımız arasında bazı yaĢlı kadınların „yaĢlandıktan veya eĢi öldükten sonra, 

ailede sözünün dinlendiğini, kendisine karıĢılmadığını, daha rahat olduğunu ve kendi 

istediği gibi hayatını düzenlediğini, vb.‟ söylemesi de; toplumumuzdaki yaĢlı kadınlara 

toplumsal saygınlığının arttığının ve geleneksel ataerkil değerler açısından kendilerine 

daha esnek davranıldığının göstergesi olabilir.  

Ancak bazı kadın katılımcılarımız toplumumuzda kadın olmanın her yaĢta zor 

olduğunu vurgulamıĢlardır. Bu konuda „dıĢarı çıkarken veya gezerken hatta çocuğu 

yaĢındaki erkeklerle konuĢurken bile dikkatli olduklarını, insanların yanlıĢ anlamasından 

çekindiklerini‟ söylemiĢlerdir. Bir kadın katılımcımız yalnız yaĢayan ve hasta olan yaĢlı 

bir erkek komĢusuna yemek götürmekten bile çekindiğini, ancak baĢka bir erkekle yemek 

gönderdiğini söylemiĢtir. Bazı kadın katılımcılarımız da „yaĢlı bir kadın olmanın en güzel 

tarafının yolda sokakta özgürce dolaĢmak, bazı erkeklerin olumsuz söz ve 

davranıĢlarından kurtulmak‟ olduğunu söylemiĢlerdir. Yine bir erkek katılımcımız 

kendisine „YaĢlanınca yapamadığınız Ģeyler var mı?‟ diye sorulduğunda, artık kadınlara 

karĢı daha kibar davrandığını, yolda sokakta onları rahatsız edecek sözler söylemediğini 

çünkü „yaĢından utandığını‟ söylemiĢtir. Bu durumda toplumsal kültürel değerlerin kadın 

erkek herkesi her yaĢta etkilediğini söyleyebiliriz.  

Bizim toplumda bayan olmak zor. Yanımızda erkek olmayınca akĢam, gece dıĢarı gezmeye 

çıkamıyoruz. Gündüz her iĢimi kendim yaparım ama hep dikkatli davranırım. Kadın bizim 

toplumumuzda güçsüz. Güçlü kadınlar da var ama çok az. Kadınlar kendini yetiĢtirmiyor (24, 

Kadın, 65, Evli, Lise). YaĢlanınca erkek kadın fark etmez. Ġnsan bakıma muhtaç olursa bakım 

zor. Ġnsanın sevenleri ve sahip çıkanları olacak, yoksa zor (25, Erkek, 65, Evli, Üniversite). 

Toplumumuzda yaĢlı kadınlar yaĢlı erkeklere göre daha çok himaye altına alınıyorlar (27, Erkek, 

70, Evli, Üniversite). 

 

Katılımcılarımıza „İleri yaşlarda yapılan evlilikler konusunda ne 

düşünüyorsunuz?‟ (S.6) diye sorulmuĢtur. Bu soruda yaşlılıkla ilgili toplumsal değerler, 
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toplumsal cinsiyet ve sosyal dışlanma anlaĢılmaya çalıĢılmıĢtır. Katılımcıların yaklaĢık 

yarısı „‟Yalnızlık zor, Ģartlar zorunlu ise, ihtiyacı olan ve isteyen evlenir; yalnızlık Allah‟a 

mahsustur.‟‟ demiĢtir (22 kiĢi, %48.8). „Her yaĢta evlilik, aĢk, sevgi ve mutluluk olur.‟ 

diyenler de vardır (2 kiĢi, %4.4). Bazı katılımcılar da evliliğin kolay olmadığını ve 

herkese göre değiĢtiğini düĢünmektedir (2 kiĢi, %4.4). Fakat „Ġleri yaĢta evlilik olmaz, 

buna olumlu bakmıyorum, bizde evlenilmez.‟ diyenler de bulunmaktadır (19 kiĢi, %42.2). 

Bunun yanında bu katılımcılara „Neden bu yaĢta evlenilmesin?‟ diye ek soru 

yöneltildiğinde ise „Yalnızlık zor ama kafam dinç, bu yaĢtan sonra evlilikte uyum olmaz 

çünkü karakter değiĢmez.‟ Ģeklinde cevaplamıĢlardır (5 kiĢi).  

Katılımcılar arasında ileri yaĢta evliliğe olumlu bakanlar çoğunluktadır (24 kiĢi). 

Ancak bu yaĢlarda evliliğe olumsuz yaklaĢanların sayısı da az değildir (19 kiĢi). Bu 

durumda hem modern toplum koşullarının hem geleneksel toplum değerlerinin 

yaĢlılarımızın hayatını etkilediği söylenebilir. Yani bu ikisi bir arada insanların hayatını 

etkilemekte, geçiş toplumu özelliği dikkat çekmektedir. Çünkü ileri yaĢta evliliğe karĢı 

çıkanlar gelenekleri, evliliğe taraftar olanlar ise modernleĢmenin getirdiği veya arttırdığı 

yalnızlığı vurgulamıĢlardır. Bazı katılımcılar „Bizde evlenilmez, geleneklerimiz böyle, eĢi 

ölünce evleneni iyi karĢılamazlar‟ Ģeklinde ek açıklamalar yapmıĢlardır. Bunlardan 

bazıları ise „Eskiden -dinimize göre ve geleneklerimizde- yaĢlı insanlar yalnız bırakılmaz 

evlendirilirdi, Ģimdi kadınlar dul maaĢı alıyor ve evlenmiyorlar. Kadınlar yaĢlı erkekleri 

istemiyor. Erkekler de evlenemiyor çünkü maddi imkan yeterli olmuyor.‟ Ģeklinde 

açıklamalarda bulunmuĢlardır. 

Ġleri yaĢta da evlilik doğrudur, olabilir. Paranız olsa da, insanın hayat arkadaĢına ihtiyacı var. 

Çocuklar kendi hayatını kuruyor. BaĢkasıyla yeniden hayatı paylaĢmak zor ama olmalı, yalnızlık 

Allah‟a mahsustur. Erkek kadın fark etmez, bu toplumda bekarsanız yandınız. YaĢlı kiĢiler de 

toplumda yalnız kalabiliyor (24, Kadın, 65, Evli, Lise). Ġleri yaĢta evlilik kolay değil, insanlar 

belli yaĢtan sonra çok seçici oluyor. Bizde boĢanma olmaz. Ġleri yaĢta da kolay kolay 

evlenmezler. Erkekler evlenmek istiyor ama kadınlar pek istemiyor. Evlilik gençlikten çok 

yaĢlılıkta lazım, yaĢlı erkekler çok yalnızlaĢıyor, kadınlar daha kolay diyalog kuruyor. Hayatı 

paylaĢmak gerekir, evlenmeleri lazım, yalnızlık zor. Çocuklar olsa da, onlar kendi hayatını 

kuruyor. Çocuklar anne babanın evlenmesini istemiyor, tekrar evlenmek zor. Ġleri yaĢta evlilik 

yapabilmek için, maddi durumun da iyi olmalıdır (26, Erkek, 68, Evli, Ġlkokul). 

 

Kısacası -araĢtırma sınırları içerisinde ve araĢtırma bulgularına göre- 

modernleĢmenin getirdiği kurumsallaşma ve emeklilik sayesinde, eĢi ölen kadınlara maaĢ 

bağlanmakta, bu kadınlar pek evlenmek istememektedir. Ki Güler ve arkadaĢlarının 

yaptıkları bir araĢtırmada da benzer bulgulara rastlanmıĢ; yaĢlı erkekler „maaĢı olan dul 
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kadınların evlenmeyi kabul etmediğinden ve yalnız yaĢamayı tercih ettiğinden, 

kendilerinin de bu nedenle evlenemediğinden‟ yakınmıĢlardır (Güler, vd. 2015). EĢi ölen 

erkekler ise bu emekli maaĢının yetersizliği veya ev sahibi olmama gibi maddi sorunlar 

nedeniyle tekrar evlenemediklerini söylemektedir. Bu durumda insanın ekonomik sermaye 

birikiminin yaĢlılıkta önem kazandığı söylenebilir. Bazı yaĢlı erkekler de „Emekli maaĢım 

olsa bu bana yeter, tek baĢıma da olsa yaĢarım‟ demiĢtir.  

Ayrıca neredeyse tüm katılımcılar „‟Yalnızlık Allah‟a mahsustur, ihtiyacı olan 

evlenir ama…‟‟ Ģeklinde sözlerine baĢlamıĢlardır. Yani katılımcılar yalnızlığın zorluğunu 

vurgulamakta ama yine de evlilik konusuna tedbirli yaklaĢmaktadır. Ġleri yaĢta 

evlenilmeyeceğini düĢünenler ise „insanın belli bir yaĢtan sonra pek değiĢmediğini, 

karakterin netleĢtiğini ve bunun da insanlar ve eĢler arası iliĢkileri zorlaĢtırdığını‟ 

söylemiĢlerdir. Bazıları ise „zengin yaĢlı erkeklerin genç kadınlarla evlenmesinden, yaĢlı 

erkeklerin kendine bakacak veya hizmet edecek eĢ aramasından, kadınların ise evlenmek 

için erkeklerden maddi anlamda çok Ģey istemesinden‟ yakınmıĢlardır. Bazı kadın 

katılımcılar da toplumdaki ataerkillikten yakınmıĢlardır. Sonuçta toplumumuzda bir 

taraftan geleneksel toplumsal cinsiyet değerlerine bağlılık ve ataerkilliğin, diğer taraftan 

modern toplumsal kurumsal düzenlemelerden yararlanmanın sürdüğü anlaĢılmaktadır. 

Ġleri yaĢta evliliklere karĢı değilim. Bekar veya dul insanların bir insana ihtiyacı var. Kendi 

yaĢına uygun olduktan sonra evlilik neden olmasın? Ama genç kadın ile yaĢlı ve zengin erkeğin 

evliliği samimi olmuyor, kısa süre sonra ayrılıyorlar. Evlilikte denklik önemlidir. Ġnsan çok yaĢlı 

da olsa evlilik ihtiyacı olabilir (25, Erkek, 65, Evli, Üniversite). Evlilikte sorunlar biraz da 

düĢüncesizlikten oluyor, karĢılıklı anlayıĢ önemli. Ġleri yaĢta evlilik hayatta yardımlaĢma ve 

paylaĢma açısından gerekli olabilir. YaĢın önemi yok, hayatta eĢ gerekir (34, Erkek, 68, Evli, 

Ġlkokul). 

Bu bulguların Tews‟in (1993) vurguladığı modernleĢme sürecinde yaşlılığın 

yapısal değişimini ve yaşlılıkta tekilleşmeyi gösterdiği de söylenebilir. Tufan, ġentürk, 

Ceylan ve Ayar da araĢtırmalarında, toplumumuzdaki bu yapısal değiĢimden 

bahsetmektedir. Hem Türkiye genelinde hem Ġstanbul‟da yalnız yaĢayan yaĢlıların ve 

özellikle yalnız yaĢlı kadınların sayısı artmaktadır (Tufan, 2003: 45-58; Ceylan ve Ayar, 

2015: 64-65; ġentürk, 2015c: 283-291). Kısacası toplumumuzda yalnız yaĢayanların 

giderek arttığı zaten bilinmektedir. Ancak yalnız yaĢayan katılımcılarımızın bundan pek 

Ģikayet etmedikleri ve tüm zorluklarına rağmen -çocuklarıyla birlikte değil- yalnız 

yaĢamayı tercih ettikleri gözlenmiĢtir. Yine ileri yaĢta evlilik konusuna olumlu yaklaĢan 

katılımcılar çoğunlukta olsa da, buna olumlu bakmayanların sayısı hiç de az değildir. 

Ġleri yaĢta evliliklerin, birbirlerinden beklentileri olmayan kadın ve erkeklerin evlilikleri zoraki 

evliliktir. Ġki tarafta ilk evliliklerin hayalleriyle yaĢadığından, birliktelikleri ve iliĢkileri yapaydır 
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(27, Erkek, 70, Evli, Üniversite). Ġleri yaĢlarda herhalde yalnızlıktan kurtulmak için evlenirler 

(28, Erkek, 77, Evli, Üniversite). Ġleri yaĢlarda yapılan evlilikler çok zor olur (30, Kadın, 65, 

Bekar, Üniversite). 

Kısacası araĢtırma sınırları içerisinde ve yaĢlılarımız açısından ele alındığında, 

toplumumuzda aile kurumunun ve aile değerlerinin önemini koruduğu anlaĢılmaktadır. 

Ancak manevi değerlerin aile iliĢkilerine etkisinin katılımcıların hayattaki önceliklerine 

göre değiĢtiği söylenebilir. Çünkü birkaç katılımcı bunu çok önemsese ve manevi 

değerleri çocuklarına pek aktaramadıklarından yakınsa da, katılımcıların çoğunda genelde 

aile iliĢkilerinin bu konudan ayrı tutulduğu ve manevi değerler konusunun aile 

bireylerinin tercihlerine bırakıldığı gözlenmiĢtir.  

2.3. Yaşlılık ve Serbest Zaman 

AraĢtırmamızda katılımcılara „Çevremde yaşlılıkla ilgili sorunların paylaşıldığı 

ve insanlara yardım edilen yerler olsa giderim / gitmem çünkü …‟ (S.7) diye soru 

yöneltilmiĢtir. Katılımcılarımız çeĢitli ülkelerdeki yaşlı hizmet merkezi ve yaşlılık 

danışmanlığı uygulamaları konusunda bilgilendirilmiĢtir. YaĢlılarımızın büyük bir kısmı 

bu soruya olumlu cevap vermiĢ, „YaĢlı hizmet merkezi ve yaĢlı danıĢmanı olsa giderim, 

iyi olur, ihtiyacı olan gider. ArkadaĢlarla toplanırız.‟ demiĢlerdir (35 kiĢi, %77.7). 

Katılımcıların bir kısmı da „YaĢlı hizmet merkezine gitmem ama ihtiyacı olan ve yalnız 

olan gitsin. Ben ailemle ve arkadaĢlarımla vakit geçiririm. YaĢlılık danıĢmanına 

güvenmem.‟ demiĢtir (10 kiĢi, %22.2). Buna ek olarak bazı katılımcılarımız „YaĢlı 

merkezi huzurevleri gibi olmasın, konforlu olsun, huzurevine gitmem.‟ diye vurgulamıĢtır 

(3 kiĢi). Kurumda kalan bazı yaĢlılar ise „Kurumda ihtiyaçlarımız karĢılanıyor ama yaĢlı 

hizmet merkezi de açılsın, ihtiyacı olan gider.‟ Ģeklinde ek açıklamalar yapmıĢlardır (3 

kiĢi). 

Katılımcıların büyük çoğunluğunun yaşlı hizmet merkezine ve yaşlılık 

danışmanlığına olumlu yaklaĢtığı görülmektedir. YaĢlılarımızın modernleĢmenin ortaya 

çıkardığı kurumsal hizmetlere açık oldukları anlaĢılmaktadır. Çünkü böyle hizmetlerden 

memnuniyet duyacaklarını ve insana yapılan her türlü hizmeti desteklemek gerektiğini 

söylemiĢlerdir. YaĢlı hizmetleri konusunda ihtiyacı olmadığını belirtenler bile bu 

kurumsal hizmetleri ihtiyacı olanlar ve yalnız yaĢlılar için gerekli görmektedir.  

YaĢlı hizmet merkezi ve danıĢmanlık olabilir. Ben ihtiyaç hissetmiyorum. Sorunum olunca 

arkadaĢlarımla veya kardeĢimle dertleĢiriz, sonra rahatlarım. BaĢkasına gitmem (40, Kadın, 69, 

Evli, Ġlkokul). YaĢlı hizmet merkezi olsa iyi olur, neden olmasın. Almanya‟da yaĢlılara çok güzel 

hizmet ediyorlar. ġimdi kendimi idare ediyorum, gitmem. Ama daha sonra ihtiyacım olursa 

giderim (43, Kadın, 67, EĢi ölmüĢ, Okur yazar). 
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Bu durumda katılımcıların tamamının yaşlı hizmet merkezleri açılmasına olumlu 

yaklaĢtığı söylenebilir. Bazıları da „yaĢlılar için böyle güvenli ortamlara ihtiyaç olduğunu, 

buralarda arkadaĢlarıyla toplanabileceklerini ve beraber etkinliklere katılabileceklerini‟ 

sözlerine eklemiĢlerdir. Ancak birkaç katılımcının „bu merkezler huzurevine benzemesin‟ 

demesi, huzurevleri konusundaki olumsuz yaklaĢımı ortaya koymaktadır.  

Benzer bulgulara Ceylan ve ġentürk‟ün araĢtırmasında da rastlanmaktadır. 

Toplumumuzda yaĢam süresinin uzaması, ailenin yapısal ve iĢlevsel değiĢimi gibi 

nedenlerle yaĢlılık politikaları ve yaĢlı hizmetleri zorunlu hale gelmektedir. YaĢlılarımızın 

hem ailelerinden hem belediyelerden ve devletten beklentileri olduğu bu araĢtırmada da 

vurgulanmaktadır. ġener toplumumuzda yaĢlı hizmet merkezlerine duyulan ihtiyacı dile 

getirmekte; Kırdı da çalıĢmasında yaĢlı dayanıĢma merkezlerinden, yaĢlılara yönelik 

çalıĢmalardan ve çeĢitli etkinlikler düzenlenebileceğinden bahsetmektedir (Ceylan, vd. 

2015: 61-81, 105-106; ġentürk, 2015c: 325-327, 339; ġener, 2009: 1-12; Kırdı, vd. 2007: 

27-28). 

YaĢlı hizmetleri ve danıĢmanlık olmalı, iyi olur, gerekirse giderim. Belediyeler toplantılar 

düzenleyebilir (35, Kadın, 69, Evli, Ġlköğretim). YaĢlı hizmet merkezi ve yaĢlı danıĢmanlığı olsa 

iyi olur, giderim. YaĢlıların toplandığı yerler, kafe, vb. olsa giderim, öyle yerleri severim. 

ArkadaĢlarla toplanırız (39, Kadın, 69, EĢi ölmüĢ, Okur yazar). 

 

Öte yandan yaĢlı hizmet merkezlerinin yaĢlıların kendi istekleriyle gidip, 

istedikleri kadar kalıp, istedikleri zaman evlerine dönebilecekleri -sabah gidip akĢam eve 

dönülebilen- yerler olması pek çok yaĢlımıza cazip gelebilir. Böylece güvenlik sorunları 

veya maddi imkansızlık nedeniyle evden pek çıkamayan yaĢlılarımıza da alternatif 

sunulmuĢ olur. Zaten birkaç katılımcı da „Her mahalleye bir yaĢlı hizmet merkezi 

açılabilir‟ Ģeklinde öneride bulunmuĢ, uzak yerlere bazı yaĢlıların gidemeyeceğini 

belirtmiĢlerdir. 

Katılımcılarımıza „Boş zamanınızı nasıl değerlendiriyorsunuz, sizce boş zamanı 

iyi değerlendirmek nasıl olur?‟ (S.8) diye sorulmuĢ ve Ģu cevaplar alınmıĢtır: „Kitap, 

dergi ve gazete okurum (26 kiĢi); yürüyüĢ yaparım ve gezerim (22 kiĢi). TV seyreder, 

haber ve müzik dinlerim (16 kiĢi). Sinema, tiyatro, sergi ve konsere giderim (10 kiĢi). Ev 

iĢleri ve dıĢarı iĢleri, alıĢveriĢ yaparım (9 kiĢi); arkadaĢ ve akraba ziyaretine giderim (9 

kiĢi). Kuran okurum, dua ve ibadet ederim (9 kiĢi), camiye ve dini etkinliklere giderim (5 

kiĢi), ilahi dinlerim (2 kiĢi). Yazı, güzel söz ve Ģiir yazarım (8 kiĢi). Spor yaparım (5 kiĢi), 
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müzik aleti çalarım (4 kiĢi; saz, bağlama, ud, keman), eliĢi yaparım (5 kiĢi) ve bahçe 

iĢleriyle uğraĢırım (4 kiĢi).‟.  

Bazı katılımcılar ise çalıĢtığını ve boĢ zamanı olmadığını (9 kiĢi), bazıları da 

torununa baktığını söylemiĢtir (2 kiĢi). Katılımcıların bir kısmı da „hem çalıĢtığını hem 

etkinliklere, kurslara ve gönüllü çalıĢmalara katıldığını‟ belirtmiĢtir (4 kiĢi). Bazıları ise 

hiç spor yapmadığını söylemiĢtir (9 kiĢi). Bu durumda katılımcılarımızın serbest zaman 

etkinlikleri Ģöyle sınıflandırılabilir: Entelektüel etkinlikler (34 kiĢi), günlük etkinlikler (29 

kiĢi), spor etkinlikleri (27 kiĢi), kültürel etkinlikler (19 kiĢi), dini etkinlikler (16 kiĢi) ve 

sosyal etkinlikler (19 kiĢi). 

Serbest zaman etkinlikleri açısından değerlendirildiğinde, katılımcıların çoğunun 

bu etkinliklere olumlu yaklaĢtığı, bazı etkinliklerle ilgilendiği ve bunlara zaman ayırdığı 

anlaĢılmaktadır. Bu durum Aktif Yaşlanma Yaklaşımı ve Etkinlik Teorisi açısından 

önemlidir. Çünkü daha önce vurgulanan Modernleşme Teorisinin aksine, çeĢitli 

etkinliklerle uğraĢan yaĢlılarımızda yaşam memnuniyetinin, sosyal katılım ve 

bütünleşmenin artması, sosyal dıĢlanmanın azalması mümkündür. 

A. Canatan, OkumuĢ ve ġener de çalıĢmalarında, serbest zaman etkinliklerine 

katılımın yaĢlının yaĢam kalitesini ve yaĢam memnuniyetini arttırdığını vurgulamaktadır. 

Yine aktif yaĢlanma ve iyi bir yaĢlılık dönemi geçirmek için, orta yaĢtaki etkinliklerin 

sürdürülmesi veya yaĢlılıkta yeni etkinlikler edinilmesi önerilmektedir. Amman ve Ergan 

da aktif yaĢlıların topluma ve yaĢlılığa kolay uyum sağladığından bahsetmektedir  (A. 

Canatan, 2012: 366, 385-388; OkumuĢ, 2012: 668-694, 698-705, 719; ġener, 2009: 1-12; 

Amman, 2007: 168-169; Ergan, 2006: 1-2).     

BoĢ zamanımda gezmeyi çok severim ama zamanım ve maddi imkanım sınırlı. EliĢleri ve makine 

iĢleri yaparım, kurslara giderim. KumaĢ boyama ve çiçek kursuna gittim. BoĢ durmayı sevmem. 

Kitap ve gazete okumayı severim. Belgesel seyretmeyi ve öğrenmeyi severim. Osmanlı tarihine 

meraklıyım, TV‟de tarihi program olunca seyrederim (45, Kadın, 75, Evli, Ġlkokul). BoĢ 

zamanımı kitap okuyarak değerlendiririm. Günlük iĢlerle uğraĢırım, hep yapacak iĢim vardır. 

Hayvanları ve tarım iĢlerini severim. Çiftlik yönetiyorum, sürekli çalıĢırım, hiç oturmam. Bu da 

insanı dinç yapıyor, çalıĢmak çok önemli. Ġnsan emekli olunca da çalıĢmalı. Tarihi geziler 

yapılabilir. Sanatla pek ilgilenmem, enstrumental, vb. çalmam. Ben doğal Ģeyleri severim. Cep 

telefonu kullanırım ama interneti sevmem. Makine sistemini sevmiyorum. ÇeĢitli etkinliklere 

katılmayı severim, katılırım (12, Erkek, 65, Evli, Üniversite). 

 

Ayrıca entelektüel etkinliklerle ilgilenenlerin çok olması da araĢtırmamızda üst 

eğitim grubu katılımcıların çok sayıda olmasıyla alakalı olabilir. Kültürel etkinliklere 

katılımın da hem eğitim seviyesi hem ilgi alanı ile alakalı olduğu anlaĢılmaktadır. Çünkü 

bazı katılımcılar mesleki alanda kendini geliĢtirmek için bu tür etkinlikler 
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düzenlediklerini ve bunlara katıldıklarını (Örneğin konferans, seminer ve sempozyum); 

bazıları da kültürel etkinliklere dinleyici veya izleyici olarak katıldıklarını ve kendilerini 

geliĢtirdiklerini belirtmiĢlerdir (Örneğin sergi, festival ve kermes). Yine bazı katılımcılar 

iyi vakit geçirmek, eğlenmek ve dinlenmek için sosyal ve kültürel etkinliklere katıldığını 

vurgulamıĢtır (Örneğin sinema, tiyatro ve konser, arkadaĢ ziyaretleri).  

Ġlgar ve Barut da eğitici, sosyal ve kültürel etkinliklere katılımın yaĢlının yaĢam 

kalitesini, yaĢam memnuniyetini ve sosyal iliĢkilerini arttırdığını belirtmektedir. Böylece 

kiĢi dinç bir yaĢlılık geçirmekte ve sosyal ihtiyaçları karĢılanmaktadır. Serbest zaman 

etkinliklerine katılımın yaĢlı kiĢinin eğitimi ve ilgi alanı gibi bazı etkenlerle alakalı 

olduğunu vurgulamaktadır (Ġlgar, 2008: 65-70, 79-93; Barut, 2008: 56). Ki 

araĢtırmamızdaki bulguların bunu doğruladığı söylenebilir.    

BoĢ zamanımda resim yaparım ve el sanatlarını severim. Kurs olsa giderim. TV pek seyretmem 

ama haberlere bakarım. Sinemaya ve tiyatroya giderim. ArkadaĢlarla toplanırız, 50 senelik 

arkadaĢlarımız var. ArkadaĢlık iliĢkilerimiz ve sosyal çevremiz iyidir (44, Kadın, 67, EĢi ölmüĢ, 

Lise). BoĢ zamanımda, ders, sempozyum, galeri açılıĢı, sanat sergisi, konsolosluk etkinlikleri, vb. 

giderim. Sivil toplum çalıĢmalarına katılırım, yıllarca baĢkanlık yaptım. Aktif yaĢamı ve sporu 

severim. Tenis, jimnastik, yürüyüĢ ve yüzmeyi severim. Yurtiçine ve yurtdıĢına sürekli gider 

gelirim, gezmeyi severim (15, Kadın, 73, BoĢanmıĢ, Üniversite). 

 

Ayrıca katılımcılarımızın çoğunun sağlık durumunun iyi ve orta seviyede olması 

da, serbest zaman etkinlilere katılımda ve aktif yaĢamda etkili olabilir. Benzer Ģekilde, 

ġentürk ve Altan da araĢtırmalarında toplumumuzda sağlık durumu iyi olan yaĢlıların 

daha aktif, hayata bağlı ve mutlu olduklarını belirtmektedir (ġentürk ve Altan, 2015b: 

234-235; ġentürk, 2015c: 302-304). Öte yandan çok sayıda katılımcı da günlük 

etkinliklerle zaman geçirdiğini, özel bir serbest zaman uğraĢı olmadığını, duruma göre o 

gün ne yapacağına karar verdiğini söylemiĢtir. Bu durum da bu katılımcılarımızın 

herhangi bir serbest zaman etkinliğine ihtiyaç hissetmediğini veya böyle bir kültürü, 

geleneği olmadığını ve günlük iĢlerle zaman geçirdiğini düĢündürmektedir. Yine 

Kaygusuz ve Onur da çalıĢmalarında toplumumuzdaki sağlıklı yaĢlıların çoğunun etkinlik 

düzeyinin basit seviye olduğundan bahsetmektedir (Kaygusuz, 2008: 233-235; Onur, 

2011: 348-349).  

BoĢ zamanımda alıĢveriĢ, fatura ödeme ve evin iĢleriyle uğraĢıyorum. Bazen burada mağazada 

çalıĢıyorum. Bazen kitap ve gazete okuyorum. TV seyrediyor ve haber dinliyorum. Gezmeye ve 

camiye düzenli gidiyorum. Çiçeklerle ilgilenirim. Hobi bahçelerine gençler gidiyor. Spor 

aletleriyle spor yapamam ama yürüyüĢ yaparım (01, Erkek, 70, Evli, Ġlköğretim). BoĢ zamanım 

pek olmuyor. Ev iĢleri çok vaktimi alıyor, torunlara bakıyorum, yoruluyorum (08, Kadın, 65, 

Evli, Üniversite). 



305 
 

Amman da toplumumuzda geleneksel, modern ve geçiĢ sürecindeki kesimde 

yaĢlıların serbest zamana yaklaĢımının farklılık gösterdiğini öne sürmektedir. Modern 

kesimde hem serbest zaman bilincinin hem serbest zaman etkinliklerine ilgi ve katılımın 

hem de sosyal imkanların arttığını belirtmektedir. Ceylan da araĢtırmasında geleneksel 

kesimin serbest zaman etkinlikleriyle pek ilgilenmediğinden ve evde zaman geçirdiğinden 

bahsetmektedir (Amman, 2007: 163-174; Ceylan, vd. 2015: 53-54). Ki katılımcılarımız 

arasında da -bu görüĢü destekler Ģekilde- geleneksel kesimin serbest zaman etkinlikleriyle 

pek ilgilenmediği, modern kesimin ise bu etkinliklere epey zaman ayırdığı söylenebilir. 

Özellikle üst eğitim ve gelir grubundan katılımcılarımızın entelektüel ve kültürel 

etkinlikler gibi serbest zaman etkinliklerini düzenli ve sürekli yapılan etkinliklere hatta 

hayat tarzına dönüĢtürdükleri gözlenmiĢtir.  

BoĢ zamanımda ev iĢleri yaparım. Bazen arkadaĢlarla toplanırız, gün yaparız. Günlük yürüyüĢe 

çıkarım, günde 1-3 saat yürürüm (43, Kadın, 67, EĢi ölmüĢ, Okur yazar). Hem çalıĢıyorum hem 

haftada bir gün derneklere ayırdım, vakıflara ve sivil toplum çalıĢmalarına katılırım. Yıllardır 

ÇarĢamba öğleden sonra atölyede resim yaparım ve sergi açarım. Düzenli kitap okurum. 

Gerekince dikiĢ bile dikerim. ÇeĢitli kurslara gittim. BoĢ zamanı kendin oluĢturursun. Bütün gün 

aktifim ve koĢuĢturuyorum. Ġyi bir kayakçı ve yüzücüyüm, sporu zevk için yaparım. STK‟larda 

40 yıldır çalıĢıyorum. Düzenli yürüyüĢ yapmam ama gezmeyi severim (04, Kadın, 67, Bekar, 

Üniversite). BoĢ zamanda gazete ve dergi okurum. Ben yazarım, kitap yazıyorum. BaĢka 

ilgilendiğim bir Ģey yok (10, Erkek, 73, Evli, Üniversite). 

 

Spor etkinliklerine katılanların sayısı çok görünse de, bu sayı ancak yürüyüĢ bir 

spor etkinliği sayılırsa geçerlidir. Bu katılımcılar „her gün düzenli yürüyüĢe çıktıklarını, 

günde birkaç saat yürüdüklerini‟ belirttikleri için yürüyüĢ burada günlük etkinliklere 

değil, spor etkinliğine dahil edilmiĢtir. Hiç spor yapmayan katılımcılar ise „spor yapmak 

istediklerini ama bunun pek mümkün olmadığını ve spora zaman ayıramadıklarını‟ 

söylemiĢlerdir (9 kiĢi). Dolayısıyla katılımcılarımızın spor yapmanın öneminin farkında 

oldukları ama bunu gerçekleĢtiremedikleri anlaĢılmaktadır. Spor yapanların bazıları 

gençken de düzenli spor yaptıklarını belirtmiĢlerdir. Bu durumda spor etkinliklerinin 

sonradan pek yapılamadığı veya spor yapma alıĢkanlığının önemli olduğu ve 

yaĢlılarımızın yürüyüşü tercih ettikleri söylenebilir.  

BoĢ zamanımı kitap okuyarak ve dernek etkinlikleriyle değerlendiriyorum. Zaten çalıĢıyorum, 

vaktim kalmıyor. ġarkı türkü dinlemeyi severim. Spor yapmayan bir toplumuz. Bisiklet 

kullanmak gerek ama ben yürüyerek iĢe gidip gelirim (07, Erkek, 67, Evli, Üniversite). BoĢ 

zamanımda spora giderim ve yürüyüĢ bandında yürürüm. Türk sanat müziği ve enstrüman 

dinlemeyi severim. TRT radyosuna ve konsere giderim. El iĢlerini ve örgü örmeyi severim. TV 

seyrederim ve radyo dinlerim. Gezmeyi, dolaĢmayı severim, alıĢveriĢ yaparım. Deniz kenarına 

giderim. Kitap, gazete ve roman okurum. Kuran‟ın anlamını okurum (36, Kadın, 65, Evli, 

Ġlkokul). 
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Dini etkinliklere katılan yaĢlılarımız arasında da bireysel dini etkinliklere (11 

kiĢi) ve toplumsal dini etkinliklere katılanlar ayrımı yapılabilir (5 kiĢi). Bu durumda 

bireysel dini etkinliklere katılımın daha yüksek olması dikkat çekicidir ve bu da bireysel 

dindarlık ile alakalı olabilir. Ayıca bunun modernleĢme sürecinde hem sekülerleşme hem 

bireysel dindarlıkta artıĢ olduğu görüĢünü desteklediği de söylenebilir. Bu durumda 

sekülerleĢme ve dindarlığın bir arada bulunduğu da anlaĢılmaktadır.  

Yine bu sekülerleĢmenin toplumda herkesi kapsamadığı ve farklı Ģekillerde 

görülebileceği de bilinmektedir. Ki Amman da çalıĢmasında toplumumuzdaki açık ve 

örtülü sekülerleĢmeden bahsetmektedir. Ünal ise modern toplumda kurumsal din zayıflasa 

da, bireysel din veya bireysel dindarlığın artabileceğini vurgular. Yeni sekülerleşme denen 

bu süreçte kurumsal dini otorite zayıflayabilir ve bireysel din güçlenebilir. Dolayısıyla 

toplumumuzda da yeni sekülerleĢmeden bahsedilebileceğini vurgulamaktadır (Amman, 

2010: 1-4, 17-23; Ünal, 2012: 225-233). Öte yandan bazı katılımcıların dini etkinliklere 

katılım konusunda bir Ģey söylemek istemedikleri gözlenmiĢtir, ki bu da hem dinin 

bireysel yönüyle hem de toplumumuzdaki „herkesin inancı kendine‟ görüĢüyle alakalı 

olabilir. 

Spor yapmam ama her yere yürüyerek giderim. Gün boyunca hareketliyim. Kendime pek 

bakmam. BoĢ vaktim olmuyor, hep iĢim var. Her gün Kuran kursuna gidiyorum. Evin bahçesinde 

çalıĢıyor ve tavuk hindi besliyorum. Gazete pek okumam. TV seyrederim ve dizi seyrederim. 

Bazen gezerim ve arkadaĢlara giderim, ibadet ederim (11, Kadın, 80, Evli, Okur yazar). Ev iĢleri, 

fatura ödeme, alıĢveriĢ derken boĢ zaman kalmıyor, zaten burada çalıĢıyorum. Her sabah Kuran 

okurum, dua ederim. Kursa gitmem bu yaĢtan sonra zor. Vaktim olsa arkadaĢlarıma, akrabalara 

ve kızlarıma giderim. Pazarda eliĢleri satıyorum (13, Kadın, 71, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). BoĢ 

zamanımı okuyarak ve araĢtırarak geçiririm. Okuma, araĢtırma veya sanat alıĢkanlığı olmayan 

yaĢlılar için hayat çekilmez bir yüktür. Dini pratiği olanlar daha avantajlı denebilir. Günlük 

ibadetlerimi yaparım (27, Erkek, 70, Evli, Üniversite). 

 

ArkadaĢ ve akraba ziyaretleri bu çalıĢmada sosyal etkinlik sayılmıĢtır. Çünkü bu 

katılımcılar „arkadaĢlarıyla toplanıp gezdiklerini, belli yerlere veya etkinliklere 

gittiklerini; akrabalar ile de özel günlerde ve kutlamalarda bir araya geldiklerini‟ 

söylemiĢlerdir. Benzer Ģekilde, ġener de yaĢlılarımızın arkadaĢlarıyla zaman geçirmekten 

hoĢlandığını ve toplumumuzda bu konuda hizmet verecek kuruluĢlara ihtiyaç 

duyulduğunu belirtmektedir. Kırdı ise yaĢlı dayanıĢma merkezlerinden, buralarda  

yaĢlılara yönelik çalıĢmalar ve serbest zaman etkinlikleri, kültürel ve eğitici etkinlikler 

düzenlenebileceğinden bahsetmektedir (ġener, 2009: 1-12; Kırdı, vd. 2007: 27-28). 

Sonuçta yaĢlılarımızın bir araya gelebilecekleri, sosyal ihtiyaçlarını karĢılayacakları ve 
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sosyal iliĢkilerini geliĢtirecekleri güvenli ortamlara ihtiyaç olduğunu söyleyebiliriz. Bu 

konuda hem devletin hem yerel veya özel kuruluĢların desteği sağlanabilir. 

Öte yandan araĢtırmamızda sosyal etkinliklere katılanların sayısı diğerlerinden 

görece azdır. Bu durum yaĢlılıkta sosyal dışlanma ihtimalini akla getirmektedir. Ayrıca az 

sayıda katılımcının „Gençlerin bulunduğu yerlere, kafeye, vb. gitmeyiz. Kendi 

yaĢıtlarımızla toplanır ve gezeriz‟ demesinin de; Rostow‟un (1965) Modernleşme 

Teorisini ve Rose‟un (1965) Alt Kültür Teorisini desteklediği söylenebilir (A. Canatan, 

2012: 368-369; Baran, 2004: 46, 49-50; Kaygusuz, 2008: 229-230; Oğuz, 2007: 41-42). 

Çünkü bu durum bazı yaĢlıların toplumdan dıĢlanmasını ve kendi aralarında alt kültür 

oluĢturmasını düĢündürmektedir. Sonuçta genelleme yapmadan, bu konunun kısmen 

geçerli olduğunu ve bazı yaĢlıların sosyal dıĢlanmayla karĢılaĢabileceğini ve alt kültür 

oluĢturabileceğini söylemek mümkündür.  

Katılımcılarımıza „Çevremde kültürel ve dini etkinlikler düzenlense, imkanım 

olsa bunlara katılırım / katılmam çünkü …‟ (S.10) Ģeklinde soru yöneltilmiĢtir. Böylece 

katılımcıların yaĢlılara yönelik kültürel ve dini etkinlikler konusundaki görüĢleri 

belirlenmeye çalıĢılmıĢtır (S.10-12). Katılımcıların önemli bir kısmı „Kültürel etkinlikleri 

severim, bu etkinliklere katılırım.‟ demiĢtir (38 kiĢi, %84.4). Bu etkinlikler gezi, seminer, 

kermes, sergi, festival, konser, sinema ve tiyatro Ģeklindedir. Diğer katılımcılar ise 

kültürel etkinliklere katılmayacağını ve gitmeyeceğini belirtmiĢtir (7 kiĢi, %15.5).  

Kültürel etkinliklere ilgi ve katılımın yüksek olmasında, katılımcılarımızın 

çoğunun Ġstanbul‟un merkezi yerlerinde yaĢıyor olması etkili olabilir. Ġstanbul‟un görece 

merkeze uzak bölgelerinde yaĢayanlar da ulaĢım imkanlarının çokluğundan ve toplu 

taĢıma araçları ile istedikleri her yere gidebildiklerinden bahsetmiĢlerdir. Hatta 

katılımcılarımızın yaklaĢık yarısının çevredeki kültürel etkinlikleri düzenli takip ettikleri, 

arkadaĢları veya yakınları ile toplanıp bu etkinliklere katıldıkları gözlenmiĢtir. Yine bazı 

aktif katılımcılar bu etkinlikler konusunda medya ve interneti takip ettiklerini, bunlardan 

yararlandıklarını, bazıları da bu etkinlikleri kendilerinin düzenlediğini belirtmiĢlerdir. 

ġentürk ve Altan‟ın araĢtırmasında da benzer bulgulara ulaĢılmıĢtır. 

Sosyokültürel etkinliklere katılımın yaĢlının eğitimine ve sosyoekonomik düzeyine göre 

değiĢtiği anlaĢılmaktadır. Özellikle kent merkezinde yaĢayan aktif yaĢlılar sosyal iliĢkileri 

ve etkinlikleri sürdürmekte, kendilerini „yaĢlı‟ hissetmemekte; evden çıkmayanlar ise 

kendilerini „yaĢlı‟ hissetmektedir. Bu araĢtırmada yaĢlıların çoğunun cep telefonu 
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kullandığı ancak internetin nadiren kullanıldığı belirtilmektedir (ġentürk ve Altan, 2015b: 

245-252, 279-281; ġentürk, 2015c: 311-313). Bizim araĢtırmamıza göre de, katılımcıların 

büyük bir kısmının cep telefonu kullandığı, interneti ise üst eğitim ve gelir grubunun 

düzenli kulandığı, diğer katılımcıların da arada sırada internet kullandığı söylenebilir.  

Kültürel etkinliklere ve sempozyumlara düzenli katılırım. Bilgim ve tecrübem artar, yeni Ģeyler 

öğrenirim. Ben de orada bilgi ve tecrübemi aktarırım. Hem kültürel hem dini etkinliklere 

konuĢmacı veya dinleyici olarak giderim (02, Erkek, 77, Evli, Üniversite). Kültürel etkinlikleri 

severim, kurslar açılmalı ve ücretsiz olmalıdır. Anne baba, çocuk yetiĢtirme kursları olabilir. 

Sağlıkla ilgili seminer olabilir, katılırım (05, Kadın, 75, EĢi ölmüĢ, Üniversite). Belediyelerin 

düzenlediği gezilere katılırım. Festivale, sergiye ve kermese giderim. Dini etkinliklere de 

katılırım, severim (06, Kadın, 65, EĢi ölmüĢ, Lise). 

 

Bunlara ek olarak, katılımcılarımızın bir kısmı dini etkinliklere katıldığını 

vurgulamıĢtır (15 kiĢi). Bu etkinlikler de dini konularda konferans ve sohbet, dini mekan 

ziyaretleri Ģeklindedir. Bir kısmı da „dini etkinliklere katılmayacağını çünkü dini konuları 

kendisinin okuyup araĢtırdığını veya dini konularla ilgilenmediğini‟ belirtmiĢtir (7 kiĢi). 

Diğer katılımcılarımız bu konuda bir Ģey söylememiĢtir (23 kiĢi). 

ġentürk ve Altan‟ın araĢtırmasında, bazı katılımcıların yaĢlandıkça dini hayata 

daha çok önem verdikleri, bunlardan erkek katılımcıların evlerine yakın ibadet yerlerine 

gittikleri belirtilmektedir (ġentürk ve Altan, 2015b: 246). Toplumumuzda yaĢlandıkça 

dindarlığın arttığı görüĢü yani Geleneksel Model kabul görmektedir. Ancak araĢtırma 

bulgularımız bu görüĢü desteklememekte, aksine sonuçlar, yaĢlandıkça dini hayatta 

herhangi bir değiĢim olmadığı görüĢüne yani Sabitlik Modeline uygun görünmektedir 

(Bkz. S.27).  

Kültürel etkinliklere katılırım ve gezilere giderim. Dini etkinliklere katılırım, dini gezilere de 

giderim. Kendim imkanlarımı oluĢtururum. 30 yıldır düzenli Konya‟ya giderim. 7 umre bir hac 

yaptım. Gezileri genelde ben düzenlerim, çevrem de benimle gelir. Ramazan‟da evliyalara vb. 

gideriz. Ben hep baĢkalarına yardım ederim, beraber gideriz, zorluk çekerim ama buna değer (04, 

Kadın, 67, Bekar, Üniversite). Ġlgilendiğim konu olursa, kültürel ve dini etkinlikler bana bir Ģey 

katarsa giderim. Bilge kiĢilerin sohbetleri olsa dinlerim, giderim (09, Erkek, 65, Evli, Üniversite). 

Kültürel etkinliklere pek gidemiyorum, gezi olsa severim. Feshane‟ye giderim. El sanatları 

severim, sergiye ve kermese giderim. Dini etkinlikleri severim, sohbet dinlerim (13, Kadın, 71, 

EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). 

 

Fakat yine de bizim araĢtırmamızda dini etkinliklere katılım oranı (1/3) görece az 

bulunabilir. Bu durum katılımcıların yarıdan fazlasının dini etkinliklere katılım 

konusunda bir Ģey söylemek istememesiyle de alakalı olabilir. Bazı katılımcılarımızın da 

ya dini konularda ihtiyaç hissetmedikleri ve dini konularla ilgilenmedikleri ya da 

kendilerini bu konuda yetiĢtirdikleri anlaĢılmaktadır. Yine katılımcılarımızın dini görüĢ, 

düĢünce, bağlılık, grup ve etkinliklere katılım durumlarını açıklamak istememelerinin; 
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kendilerince haklı gerekçeleri bulunabilir. Bu durum araĢtırma sınırlarımızı aĢmakta ve 

dolayısıyla araĢtırma sonuçları da katılımcılarımızın cevaplarıyla sınırlı kalmaktadır. 

Kültürel etkinliklere, roman, vb. söyleĢilere katılırım. Gezmeyi sevmem. Dini etkinliklere 

katılmam. Çünkü din konusunu kendim araĢtırırım (10, Erkek, 73, Evli, Üniversite). Kültürel ve 

dini etkinliklere katılırım, konferans, seminer, vb. severim. KiĢi kendi yapısına göre yani sevdiği 

alanlarda uğraĢmalı. BoĢ oturdukça insan hastalanıyor (12, Erkek, 65, Evli, Üniversite). Dini 

etkinliklere katılmam, bu konularla ilgilenmem (25, Erkek, 65, Evli, Üniversite). 

 

Kısacası katılımcıların çoğu „kültürel etkinliklere katılacağını‟, az bir kısmı 

„kültürel etkinliklere katılmadığını‟, bazıları „dini etkinliklere katıldığını‟, az sayıda 

katılımcı da „dini etkinliklere katılmadığını‟ belirtmiĢlerdir. Katılımcıların yarıdan fazlası 

ise dini etkinlikler konusunda bir Ģey söylemek istememiĢtir. Bu durumun din konusunun 

-özellikle modern dönemde- insanın iç dünyasıyla özdeĢleĢtirilmesiyle de alakası olabilir. 

Ayrıca dini konulardaki görüĢlerin; dini bağlılık, dini grup, dernek, vakıf, vb. açıklanmak 

istenmemesi de mümkündür. Sonuçta serbest zaman kurumunu -özellikle üst eğitim ve 

gelir grubundan- katılımcıların çok önemsediği ancak diğer katılımcıların da ilgilendikleri 

konularda serbest zaman etkinliklerine olumlu yaklaĢtıkları görülmektedir. 

2.4. Yaşlılık ve Eğitim  

Katılımcılarımıza „Boş zamanı değerlendirmek için eğitim kurumlarından 

beklentileriniz nelerdir?‟ (S.9) diye sorulmuĢ, bazı ülkelerdeki yaĢlılara yönelik 

kurslardan ve yetişkin üniversitesinden bahsedilmiĢtir. Böylece katılımcıların yaĢlılara 

yönelik eğitim etkinlikleri konusundaki görüĢleri belirlenmeye çalıĢılmıĢtır. Katılımcıların 

yarıdan fazlası „Eğitim etkinliklerine katılırım, kültür merkezi veya kurs olsa giderim.‟ 

demiĢtir (23 kiĢi, %51.1). Bazı katılımcılar ise „Eğitim almak veya kursa gitmek istemem, 

bu yaĢtan sonra zor, bizden geçti. Okumanın yaĢı olmaz ama ben kursa veya üniversiteye 

gidemem.‟ demiĢtir (17 kiĢi, %37.7). Bazıları da eğitim kurumlarından beklentisi 

olmadığını ve ümitsiz olduğunu belirtmiĢtir (5 kiĢi, %11).   

Bunlara ilaveten, eğitim almak istediğini belirten katılımcılara „Hangi alanlarda 

kursa veya üniversiteye gitmek istersiniz?‟ diye ek soru yöneltilmiĢtir. Bunların bir kısmı 

„YetiĢkin üniversitesi olsa iyi olur, giderim.‟ demiĢtir (9 kiĢi). Bu katılımcılarımız yetişkin 

üniversitesinde hukuk, mimarlık, siyaset, uluslar arası iliĢkiler ve yabancı dil bölümlerine 

gitmek istediklerini söylemiĢlerdir. Diğer katılımcılar da yetiĢkinlere yönelik kurslarda 

okuma yazma, tiyatro, yazarlık, beslenme ve yemek yapma, modelistlik, mefruĢat, ebru, 
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kuaförlük ve ehliyet kursu gibi çok çeĢitli alanlarda eğitim alabileceklerini belirtmiĢlerdir 

(14 kiĢi).  

Bu soruda katılımcıların yaşlı eğitimi, yetişkin üniversitesi, yetişkinlere ve 

yaşlılara yönelik kurslar konusundaki görüĢleri belirlenmeye çalıĢılmıĢtır. Katılımcıların 

yarıdan fazlası eğitim etkinliklerine ve kurslara katılacağını belirtmiĢtir. Ancak „YetiĢkin 

üniversitesi olsa giderim.‟ diyenlerin sayısı çok daha azdır. Bu durum üniversite 

eğitiminin düzenli, uzun süreli ve görece daha zor olmasıyla alakalı olabilir. Nitekim 

yetişkin ve yaşlı eğitiminde bu konuya dikkat çeken ve eğitimde bu yaĢ grubundaki 

insanlarda ilgi ve motivasyonun önemini vurgulayan çalıĢmalar vardır. Dohmen 

çalıĢmasında yetiĢkin ve yaĢlı eğitiminde karĢılaĢılan sorunlardan bahsetmekte; ileri 

yaĢlarda eğitime ve yetiĢkin eğitimine pek olumlu bakılmadığını, bu eğitimlere katılımın 

sınırlı olduğunu ve yaĢlıların özellikle aktif performans gerektiren kurslardan uzak 

durduklarını belirtmektedir (Dohmen, 1999: 1-12).  

Bu yaĢtan sonra okula gitmek zor. Eğitim almak veya öğrenmek istediğim bir Ģey yok (01, Erkek, 

70, Evli, Ġlköğretim). Kursa, vb. gitmem, ilgilendiğim bir konu yok. Evde oturup dinlenmek 

isterim (13, Kadın, 71, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). Kurslara gidiyorum ama daha çok zamanım olsa 

üniversiteye de giderim. Hukuk okumak isterim. YetiĢkin üniversitesi açılsa iyi olur (04, Kadın, 

67, Bekar, Üniversite). 

 

Yine bazı katılımcıların „yetiĢkinlere yönelik kursların kısa süreli (3-6 ay, 1 yıl) 

ve ücretsiz olması gerektiğini; yaĢlılıkla ilgili veya farklı konularda seminer ve konferans 

gibi eğitim etkinliklerine katılabileceklerini‟ söylemeleri de bu görüĢü desteklemektedir. 

Öte yandan üst eğitim grubundaki katılımcılar da üniversitelerdeki etkinliklere zaten 

sürekli katıldıklarını ve ilgilerini çeken konularda eğitim almaya ve vermeye devam 

edeceklerini söylemiĢlerdir. Bu durum eğitim etkinliklerinin bazı katılımcılar için serbest 

zaman etkinliğinden çok yaşam tarzı Ģekline dönüĢtüğünü düĢündürmektedir.  

Eğitim etkinliklerini severim, yetiĢkin üniversitesi ve kurs olsa giderim. Artık vaktim ve imkanım 

var. Önceden torun bakıyordum. Bilgisayar kursuna ve dil kursuna gitmek isterim. Eğitim 

etkinliklerine mutlaka gitmek isterim. Kısa süreli kurslar olsa daha iyi olur. Modelistlik kursu 

olabilir (44, Kadın, 67, EĢi ölmüĢ, Lise). Ücretsiz kurslara vaktim olsa giderim. MefruĢat kursu 

olsa gitmek isterim. Üniversite olmaz bu yaĢtan sonra ama kısa süreli kurslar olsa gitmek isterim 

(45, Kadın, 75, Evli, Ġlkokul). 

 

Öte yandan  toplumumuzda yaĢlıların eğitim durumu pek yüksek değildir (Bkz. 

2013 TUĠK; Aydemir, 2014: 31). Bu nedenle hayat boyu öğrenme ve yetiĢkin eğitimi 

önemlidir. Tufan ve Ġlgar da yaĢlılarımıza istedikleri ve ihtiyaç duydukları alanlarda 

eğitim imkanı sunulmasının, eğitimde bireysel farklılıkların önemini vurgulamaktadır 

(Tufan, 2010: 112-118; Ġlgar, 2008: 65-70, 79-93).  
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Eğitim kurumlarında yaĢlılara yönelik kurslar açılabilir. Sivil toplum ve vakıf çalıĢmaları 

desteklenebilir (16, Erkek, 73, Evli, Üniversite). Okur yazar değilim. Okuma yazma kursu olsa 

giderim, baĢka kurslara gitmem (17, Erkek, 82, Bekar, Okur yazar değil). Kurslara gitmeyi 

düĢünmedim. Zihin olarak yorgun hissediyorum. Kuran öğrenmeye gittim ama baĢaramadım. 

Artık bizden geçti diyorum (36, Kadın, 65, Evli, Ġlkokul). 

 

Aslında katılımcıların neredeyse tamamının „Öğrenmenin yaĢı olmaz ama…‟ 

diyerek söze baĢlaması ve yine katılımcıların önemli bir kısmının eğitim etkinliklerini 

sürdürmesi Hayat Boyu Öğrenme Teorisini desteklemektedir. Dohmen Hayat Boyu 

Öğrenme Yaklaşımına göre, eğitimin ve öğrenmenin her yerde ve her yaĢta 

gerçekleĢebileceğini öne sürmektedir. Ayrıca yaĢlı ve yetiĢkin eğitimi kuĢaklar arası 

iletiĢimi de arttırmaktadır. Köylü ve Kılavuz da çalıĢmalarında günümüzde hayat boyu 

öğrenmenin ve dolayısıyla yaĢlılık döneminde eğitimin -ve din eğitiminin- zorunlu hale 

geldiğinden bahsetmektedir. YaĢlı eğitimi toplumsallaĢma, toplumsal değiĢime uyum, 

geleneklerin ve dini inançların kuĢaktan kuĢağa aktarılması açısından önemlidir 

(Dohmen, 1999: 1-12; Köylü, 2007: 205-207, 212-229; Kılavuz, 2002: 60-71; 2005: 97-

106, 111; 2007: 231-234). 

Ev iĢleri çok zamanımı alıyor. Bazen Patchwork çalıĢmalarını arkadaĢlarıma da öğretirim. 

Öğretmenlerle düzenli toplanırız. Amerika‟da yaĢlılara yönelik kültür kursları var. Bizde de 

böyle olmalı, kuaförlük ilgimi çeker. YetiĢkin üniversitesi olsa iyi olur, insana psikolojik faydası 

olur. Öğrenmenin yaĢı yok, insanın ufku açılır. Yemek, beslenme, vb. kurslar açılabilir. Her yaĢa 

her kültüre göre kurs olmalı. Ġnsanın sosyal çevresi olur (05, Kadın, 75, EĢi ölmüĢ, Üniversite). 

Eğitimin yaĢı olmaz (31, Kadın, 65, Evli, Lise). YetiĢkin üniversitesi olsa iyi olur. Öğrenmenin 

yaĢı yok. Önceden okuyamayanlar üniversiteye gider, ben de giderim, baĢka ülkede de olsa 

giderim. Tekstil bölümünde okumak isterim. Amerika veya Ġngiltere‟ye gitmek, orada 

üniversitede eğitim vermek isterim (25, Erkek, 65, Evli, Üniversite). 

 

Fakat yine bu katılımcıların önemli bir kısmının „eğitim etkinliklerine katılmam‟ 

demesi; bireysel, çevresel ve toplumsal etkenleri akla getirmektedir. Özellikle „Bu yaĢtan 

sonra zor, bizden geçti‟ düĢüncesi, yaĢlılarla ilgili toplumsal önyargılarla alakalı olabilir. 

Çünkü modernleĢme sürecinde bir taraftan yaĢlılar için yeni imkanlar ve eğitim fırsatları 

sunulurken, diğer taraftan yaĢlılar toplumsal olarak engellenebilmektedir. Yine de bu 

toplumsal önyargıları aĢabilen yaĢlılarımızın eğitim fırsatlarını değerlendirmeleri, 

kendilerini yetiĢtirmeleri ve yaĢam kalitesini arttırmaları mümkün görünmektedir. 

Eğitim kurumlarından beklentim yok, bu kurumlarda eğitim verildiğini düĢünmüyorum. Eğitim 

fabrikamız bozuk, ham maddeyi ziyan ediyor. Bu eğitim sistemi kimseyi mutlu etmiyor. Aile 

Bilgisi dersleri okutulması ve toplumun temelinin sağlamlaĢması gerekir (32, Erkek, 67, Evli, 

Üniversite). YetiĢkin üniversitesi açılsa bu yaĢtan sonra gitmem, okumayı düĢünmem. Kurs 

açılsa belki vakit geçirmek isterim ama yine de gitmem (35, Kadın, 69, Evli, Ġlköğretim). 

 

Katılımcılara „Çevremdeki eğitim etkinliklerine ve ilgilendiğim konularda 

kültürel etkinliklere katılırım / katılmam çünkü …‟ (S.11) diye soru yöneltilmiĢtir. 
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YaĢlılara yönelik eğitim etkinliklerinin kurs ve seminer Ģeklinde olabileceği açıklanmıĢtır. 

Katılımcıların önemli bir kısmı eğitim etkinliklerine katılacağını belirtmiĢtir (27 kiĢi, 

%60). Katılımcıların bir kısmı „Eğitim etkinliklerine katılmam‟, „Çünkü kendim 

araĢtırırım, TV‟den seyrederim, bu yaĢtan sonra zor, gerek yok veya sağlığım iyi değil.‟ 

Ģeklinde açıklamalar yapmıĢlardır (13 kiĢi, %28.8). Bazı yaĢlılar da „kültürel etkinliklere 

katılmayacağını çünkü ilgilenmediğini veya vakti olmadığını‟ söylemiĢtir (5 kiĢi, %11).  

Bunun yanında, eğitim alabileceğini belirten katılımcılara „Hangi alanda kursa 

gitmek istersiniz?‟ diye sorulmuĢtur. Bu katılımcılar sanat, ekonomi, siyaset, el sanatları, 

dokuma, ahĢap oyma, tezhip, yabancı dil gibi çeĢitli alanlarda yaĢlılara kurs 

açılabileceğini belirtmiĢlerdir. Bazı katılımcılarımız da din eğitimi alanında yaĢlılara 

yönelik kurs açılması gerektiğini söylemiĢlerdir (2 kiĢi). Bazıları ise dini etkinliklere 

katılmayacağını vurgulamıĢtır (2 kiĢi). Yine bazı katılımcılarımız kültürel etkinlikleri 

sevdiğini, gezi ve kermes gibi etkinliklere katılabileceğini belirtmiĢtir (13 kiĢi).  

Katılımcılarımızın yarısından fazlası eğitim etkinliklerine katılmak istediğini 

belirtmiĢtir. Bu durum katılımcılar arasında üst ve orta eğitim grubunun çoğunlukta 

olmasıyla alakalı olabilir. Ayrıca modernleĢme sürecinde eğitimin öneminin artmasını ve 

eğitimin kurumsallaşmasını da göstermektedir. Ancak hiçbir eğitim etkinliğine 

katılmayacağını söyleyenlerin sayısı da az değildir. Bu katılımcılar ise ya „bu yaĢtan sonra 

eğitimin zor veya gereksiz olduğunu‟ ya da „kendisi araĢtırarak veya medya aracılığıyla 

istediği konuyu öğrenebileceğini‟ düĢünmektedir. Bu durumda kitle iletişim araçlarının 

eğitim iĢlevini de yerine getirdiğini söyleyebiliriz. Çünkü bu katılımcılar arasında „Zaten 

TV‟de programlar var ve internette her Ģey var‟ Ģeklinde açıklamalar yapanlar olmuĢtur. 

Az sayıda katılımcı da yaĢlılara yönelik din eğitiminin gereğinden bahsetmiĢ, bu konuda 

ihtiyacı olanlar için kurs açılabileceğini belirtmiĢtir.   

Eğitim etkinliklerine katılmam, boĢ zamanımı ailemle ve arkadaĢlarımla geçiririm (13, Kadın, 

71, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). Eğitimi önemserim. Öğrenmek insanın kendini geliĢtirmesidir. Ġnsan 

hangi yaĢta olursa olsun ölünceye kadar kendini geliĢtirmelidir. Ben okumaya, yazmaya ve 

öğrenmeye devam ediyorum. Din eğitimi her zaman gerekli, beĢikten mezara kadar öğrenmek 

önemlidir. Kurs ve seminerler olabilir, yaĢlılar davet edilebilir. YaĢlılar da öğrendikçe 

heveslenirler. Bütün yaĢlılar değil ama çoğu eğitime katılır. Eskiden medresede her yaĢtan kiĢiye, 

özellikle yetiĢkinlere eğitim verilirdi (16, Erkek, 73, Evli, Üniversite). Çevremdeki etkinlikler 

beni de bozar diye bu etkinliklere katılmam (29, Erkek, 89, BoĢanmıĢ, Üniversite). Eğitim 

etkinliklerine gitmem, zaman ayırmam. TV‟de her Ģey var, eğitici programlar var (35, Kadın, 69, 

Evli, Ġlköğretim). 

Ayrıca eğitim ve kültür etkinliklerinin pek birbirinden ayrı düĢünülmediği 

anlaĢılmaktadır. Çünkü katılımcılar bu konuda ayrım yapmak istememiĢ, birbirine benzer 
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cevaplar vermiĢ veya aynı cevapları tekrarlamıĢlardır. Katılımcılar arasında daha çok 

etkinlik konusuna ilgi ve merak ön plana çıkmıĢ, eğitim ve kültür bir arada 

düĢünülmüĢtür. Bu durumda eğitim ve kültür etkinlikleri birbirinden ayrılmamakta fakat 

kursların süresi ve konusu öncelik kazanmaktadır.  

Ġlgimi çeken her Ģeye katılırım. Evde oturmayı sevmem. Dini etkinliklere katılmam ancak bazen 

mevlüt okunacaksa giderim (15, Kadın, 73, BoĢanmıĢ, Üniversite). Kısa süreli kurslar olsa 

giderim (6 ay). Uzun süreli eğitime katılmam, zamanım olmaz (20, Erkek, 85, Bekar, 

Ġlköğretim). Eğitim etkinliklerini severim. El sanatları ve resim bölümünde okumak isterdim. 

Tezhip kursuna gittim. Kursları severim, mümkün olsa hepsine giderdim. AhĢap oyma kursuna 

ve geleneksel dokuma kursuna gidebilirim (24, Kadın, 65, Evli, Lise). 

 

Bazı katılımcılar için eğitim ve kültür etkinliklerinin -bazen de dini etkinliklerin- 

sosyal etkinlik gibi iĢlev gördüğü anlaĢılmaktadır. Çünkü katılımcıların bazıları bunu 

vurgulamıĢ, bu tür etkinliklerin bilgi edinmenin ötesinde, yeni arkadaĢ edinme, 

arkadaĢlarla toplanma, birlikte bir yerlere gitme, sosyal ortamlarda bulunma ve hayata 

anlam katma gibi iĢlevlerinden bahsetmiĢlerdir.  

Kültürel etkinlik bazen ilgimi çeker. Kermes olunca giderim ve yardım ederim. Belediye 

gezilerine ve çeĢitli etkinliklere arkadaĢlar olursa giderim, beraber gideriz (11, Kadın, 80, Evli, 

Okur yazar). Kültürel etkinlikleri severim, sinemaya ve tiyatroya giderim. ArkadaĢlarla veya 

çocuklarımla toplanır çeĢitli etkinliklere gideriz, eğlenirsem etkinliklere giderim. Eğitim 

etkinlikleri de iyi olur, isteyen gider ama ben pek gidemem çünkü sağlığım iyi değil (38, Kadın, 

81, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). 

 

Dolayısıyla eğitim etkinliklerinin, kültürel ve dini etkinliklerin, sosyal 

etkinliklerin genelde insanların özelde yaĢlılarımızın yaşam kalitesini ve yaşam 

memnuniyetini arttırması mümkündür. Ayrıca bu tür etkinliklere katılım yaĢlılarımızın 

sosyal dışlanmasını engelleyebilir ve sosyal bütünleşmeyi arttırabilir. Sadece akran 

gruplarıyla değil, aile üyeleri ve akrabalar ile de bu etkinliklere katılım sağlanabilir; ki bu 

durumda kuĢaklar arası iliĢkilerin olumlu yönde geliĢmesi ve kuşaklar arası destek ve 

dayanışma sağlanması mümkündür. 

Katılımcılara „Dini hayat konusundaki eğitimlere ve dini etkinliklere katılırım / 

katılmam çünkü …‟ (S.12) Ģeklinde soru yöneltilmiĢtir. Bu soruda katılımcılarımızın 

yaĢlılara yönelik din eğitimi ve din hizmetleri konusundaki görüĢleri belirlenmeye 

çalıĢılmıĢtır. Katılımcıların yaklaĢık yarısı dini etkinliklere katılmadığını belirtmiĢtir (22 

kiĢi, %48.8). Bazı katılımcılar da „Dini etkinlikleri severim ve bu etkinliklere katılırım.‟ 

demiĢtir (19 kiĢi, %42.2; bunlardan 4 kiĢi camiye, 1 kiĢi Kuran kursuna düzenli gidiyor). 

Diğer katılımcılar bu konuda bir Ģey söylememiĢtir (4 kiĢi, %8.8).   
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Buna ek olarak, bazı katılımcılar dini etkinliklere katılmama nedenini 

açıklamıĢlardır: „Dini etkinliklerle ilgilenmem çünkü din siyaset birbirine karıĢtı. Dini 

konuları kendim okur araĢtırırım ve bildiğim kadarıyla yaparım, TV‟den seyreder veya 

radyodan dinlerim.‟. Ayrıca bu katılımcılardan bir kısmı din eğitimine ihtiyacı olmadığını 

vurgulamıĢ; „Bildiklerim bana yetiyor, manevi ve dini konular ilgimi çekmez, bu konulara 

meraklı değilim.‟ Ģeklinde açıklamalar yapmıĢlardır (9 kiĢi).  

Dini etkinliklere katılmam. Kendi kafama göre uygularım. Radyodan dini programları dinlerim 

(03, Erkek, 80, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). Dini etkinliklere katılmam. 62 yaĢında Kuran okumayı 

öğrendim. Dini konularda araĢtırırım ve sorgularım. Her sabah Kuran‟ın anlamını okurum. 

Ramazan‟da TV‟de programlar var ama seyretmem, birinin söylediğini diğeri reddediyor. Kurul 

ve uzman kiĢiler hazırlamıĢsa, seminer, konferans, vb. katılırım, yoksa gitmem. Kendi aklımı 

kullanırım, doğruyu insan kendisi bulur (05, Kadın, 75, EĢi ölmüĢ, Üniversite). Dini programlara 

ihtiyaç hissetmiyorum. Gençliğimde birikim oluĢturdum, çok vaaz dinledim Ģimdi bu bildiklerim 

bana yetiyor. Dini eğitime ihtiyacım yok (06, Kadın, 65, EĢi ölmüĢ, Lise). Dini etkinlikler pek 

ilgimi çekmez. Maneviyat her zaman olmalı, iyiliği de severim. Din hizmetleri olmalı ama 

yobazlık olmamalı yani sorgularım (15, Kadın, 73, BoĢanmıĢ, Üniversite). 

 

Dini etkinliklere katılanlar ise bunları Ģöyle açıklamıĢlardır: „Kutlu doğum 

haftası etkinlikleri, dini konularda konferans ve sohbetler, cami ve dini mekan ziyaretleri, 

TV‟de dini programlar‟. Bu katılımcılardan bazıları din eğitimini önemsediğini 

vurgulamıĢ; „Dini konuları okur araĢtırırım, TV‟de dini program seyrederim, dini 

konularda konferans veya sohbete katılırım.‟ Ģeklinde ek açıklama yapmıĢlardır (8 kiĢi).  

Kutlu doğum haftası etkinliklerine giderim. Düzenli kursa gitmem. Vaaz dinlerim, bazen camide 

imama sorarım. Konferans olsa dinlerim. Dini mekanlara ücretsiz geziler olsa giderim, camiye 

giderim (01, Erkek, 70, Evli, Ġlköğretim). Dini etkinliklere katılırım. TV‟deki dini programları da 

seyrederim (12, Erkek, 65, Evli, Üniversite). Dinin özünü anlatan programlara katılırdım. ġekle 

takılmayan ve özü önemseyen din anlayıĢı öğretirlerse, bu programa giderim. Mevlana, Yunus 

Emre, BektaĢi, vb. olsa, bunlar anlatılsa katılırım (09, Erkek, 65, Evli, Üniversite). Dini 

konularda dua kitabı okurum, bildiklerimi yaparım ama kursa gitmem. Dini konulara ve dini 

etkinliklere meraklıyım, konferans, vb. olsa giderim. TV‟den de seyrederim (13, Kadın, 71, EĢi 

ölmüĢ, Ġlkokul). 

Kısacası araĢtırmamızdaki katılımcıların eğitim kurumunu ve hayat boyu 

öğrenmeyi önemsemekle birlikte, bunun kurs gibi kısa süreli eğitim etkinlikleri Ģeklinde 

olmasının ancak ihtiyaca ve isteğe göre din eğitimi verilmesinin beklendiği söylenebilir.  

 2.5. Yaşlılık ve Sağlık 

Katılımcılarımıza „Hastayken iyileşmek için hemen doktora mı gidersiniz, yoksa 

alternatif tedavi yöntemleri mi denersiniz?‟ (S.13) diye sorulmuĢtur. Bu soruda 

katılımcılar modern tıp ve geleneksel tıp ayrımı konusunda bilgilendirilmiĢtir. 

Katılımcıların yaklaĢık yarısı hastalanınca doktora gittiğini belirtmiĢtir (22 kiĢi, %48.8). 

Birkaç katılımcı „Basit bir hastalıkta alternatif tedavi denerim, önemli hastalıkta doktora 

giderim; kronik hastalıklarda doğal tıp, akut hastalıklarda modern tıp etkilidir.‟ Ģeklinde 
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açıklama yapmıĢtır (2 kiĢi, %4.4). Az sayıda katılımcı „Doktora gitmem ve 

hastalanmamaya çalıĢırım; ne modern tıp ne alternatif tıp yeterli değil, hiçbirine 

inanmam.‟ demiĢtir (4 kiĢi, %8.8). Çok sayıda katılımcı da „alternatif tıbba veya tedaviye 

inanmadığını ve bunları denemediğini ancak hastalanınca bitki çayları içtiğini, hastalığı 

geçmezse doktora gittiğini‟ belirtmiĢtir (17 kiĢi, %37.7).  

ModernleĢme sürecinde tıbbın ve sağlık kurumunun öneminin arttığı 

bilinmektedir. Ayrıca tıpta kurumsallaşma ve uzmanlaşma sürmektedir. Öte yandan 

modern tıp geleneksel tıp ayrımı da dikkat çekmekte ve modern tıp eleĢtirilmektedir. 

Giddens, Bilton ve Bonnett de çalıĢmalarında bu konuya değinmektedir. AraĢtırmamızda 

katılımcıların sağlık konusuna yaklaĢımları anlaĢılmaya çalıĢılmıĢtır (Bkz. S.2). Çünkü 

toplumumuzdaki nüfus yaĢlanması nedeniyle yaşlı sağlığının ve halk sağlığının önemi 

giderek artmaktadır; ki Aslan da bunu vurgulamaktadır (Bkz. 2009 DSÖ; Giddens, 2005: 

143-167; Bilton ve Bonnett, 2008: 354-377; D. Aslan, 2009: 1-5; 2012: 42-44).  

Katılımcılarımızın yarıya yakını hastalanınca doktora gideceğini, modern tıbba 

güvendiğini ve baĢka hiçbir Ģeye inanmadığını belirtmiĢtir. Yine çok sayıda katılımcı 

alternatif tıbba inanmadığını söylemiĢtir. Öte yandan bu katılımcıların bitki çayları 

içtiklerini ancak diğer alternatif yöntemleri denemeyeceklerini söylemeleri ise bu konuda 

seçici davrandıklarını göstermektedir. Birkaç katılımcının ne modern tıbba ne alternatif 

tıbba güvenmediğini belirtmesi, modern dönemde artan bilgi birikiminin çeliĢki ve 

güvensizliği de beraberinde getirdiği görüĢünü desteklemektedir. Katılımcıların bu 

yöntemleri destekleyici yan tedavi olarak denedikleri anlaĢılmaktadır. Alternatif tedavi 

denediğini belirten katılımcılar ise bunların akupunktur, masaj, sauna, enerji terapi ve 

sülük tedavisi olduğunu söylemiĢlerdir. 

Hastayken bitki çayları denerim. Hastane evime yakın hemen acile veya doktora giderim. Ġlaçları 

düzenli kullanırım (13, Kadın, 71, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). Hastalanınca doktora giderim ve bilene 

sorarım. Kendi baĢıma bir Ģey yapmam (23, Erkek, 87, Bekar, Okur). Hastalanınca hemen 

doktora gitmem. Hastalığın nedenini araĢtırır, kendim geçirmeye çalıĢırım, hastalık ilerlerse aile 

doktoruna giderim. Soğuk havada evde kitap okurum, dıĢarı çıkmam. Ġyi havada hep dıĢarıdayım, 

gezer dolaĢırım. Düzenli yürüyüĢ yapmam ama hep koĢuĢtururum. Beslenmeme dikkat ederim, 

doğal beslenmeyi ve doğal yaĢamı önemserim. Yüzmeyi severim (12, Erkek, 65, Evli, 

Üniversite). Sağlığım iyi, kolay kolay doktora gitmem ve ilaç kullanmam. Alternatif tedaviye 

inanmam, güvenmem. Sadece doktora güvenirim (26, Erkek, 68, Evli, Ġlkokul). 

 

Bu durum Giddens, Bilton ve Bonnett‟in vurguladığı „modern toplumda sağlık 

hizmetleri ne kadar ilerlese de, insanların çeĢitli nedenlerle alternatif tıbba da yöneldiği‟ 

görüĢünü kısmen haklı çıkarmaktadır. Çünkü bir taraftan modern tıpta uzmanlaĢma ve 
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profesyonelleĢme görülmekte, diğer taraftan bazı hastalıkların tedavisinde yetersiz 

kalınmaktadır. Yine bazı tedavilerle ilgili dini Ģüpheler gibi nedenlerle de insanlar 

alternatif tıbba yönelmektedir (Giddens, 2005: 143-167; Bilton ve Bonnett, 2008: 354-

377).  

Hastalanınca hemen doktora gitmem. Bitkisel ilaçları denerim. Alternatif tedavi yöntemleri 

gördüm. Eskiden sülük tedavi yaparlardı. O zamanki sanki tıp çok daha iyiydi (35, Kadın, 69, 

Evli, Ġlköğretim). Hastalanınca bitki çayları içerim. Birkaç gün denerim, hastalığım geçmezse 

doktora giderim. Alternatif tedavinin bazılarını denerim. Akupunktur, masaj ve saunaya giderim. 

Ġlaçlarımı düzenli kullanırım, yan etkisi olursa tekrar doktora gider ve sorarım. Kendime iyi 

bakarım, sağlıklı beslenirim ve yürüyüĢ yaparım. Sorunum olursa komĢularıma anlatırım, 

sorunumu içime atmam (39, Kadın, 69, EĢi ölmüĢ, Okur yazar). 

 

Katılımcılarımıza „Çevrenizdeki sağlık kurumlarından beklentileriniz nelerdir, 

sizin yaşınızdakiler için sağlık ve tedavi merkezi olsa gider misiniz?‟ (S.14) Ģeklinde soru 

yöneltilmiĢtir. Ayrıca yaĢlı hekimi (geriatri uzmanı), geriatri kliniği, yaşlı sağlığı merkezi 

ve evde sağlık hizmetleri konusunda açıklama yapılmıĢtır. Katılımcıların büyük bir kısmı 

„YaĢlı hekimi olmalı, olsa giderim.‟ demiĢtir (34 kiĢi, %75.5). Birkaç katılımcı ise „yaĢlı 

sağlığı merkezine veya geriatri bölümüne gerek olmadığını‟ (3 kiĢi, %6.6) veya „sağlık 

kurumlarına güvenmediğini ve doktora gitmediğini‟ belirtmiĢtir (3 kiĢi, %6.6). Diğerleri 

hastalanınca sağlık ocağına, aile hekimine ve hastaneye gittiğini söylemiĢtir (5 kiĢi, %11).  

Bunlara ilaveten, „YaĢlı hekimi olmalı‟ diyen katılımcıların çoğu, „YaĢlı sağlığı 

merkezi olsa giderim.‟ (22 kiĢi), bir kısmı da „geriatri kliniği açılmalı‟ demiĢtir (12 kiĢi). 

Yine bazı katılımcılar yaĢlılara evde sağlık hizmeti veya gezici sağlık hizmeti verilmesi 

gerektiğini ayrıca vurgulamıĢtır (9 kiĢi). Katılımcılardan biri „aile hekimi uygulamasından 

memnun olduğunu ancak erkek hastaya erkek doktor, kadın hastaya kadın doktor 

verilmesi, sağlık ocağında her iki doktorun da bulunması gerektiğini çünkü her Ģeyi 

doktora söyleyemediklerini‟ belirtmiĢtir (1 kiĢi). Bir katılımcı da „Geriatri bölümüne 

gitmem çünkü orada herkes yaĢlı olunca moralim bozulur.‟ Ģeklinde ek açıklama 

yapmıĢtır (1 kiĢi).   

Kısacası katılımcılarımızın geriatri uzmanı ve geriatri kliniği konusuna, 

uzmanlaşma ve kurumsallaşmaya genelde olumlu yaklaĢtıkları anlaĢılmaktadır. Öte 

yandan bazı katılımcılar evde sağlık hizmetlerini ve mobil hizmetleri yaĢlılar için daha 

öncelikli görmekte, bu hizmetlerin çok sayıda yaĢlının hayatını kolaylaĢtıracağını 

düĢünmektedir.  

YaĢlı hekimi ve sağlık merkezi olsa iyi olur, olsa giderim. Evde sağlık hizmetleri de olsa iyi olur 

(38, Kadın, 81, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). Geriatri bölümü açılmalı ve doktorlar uzmanlaĢmalı. Artık 

ömür beklentisi arttı, hem kadınlar hem erkekler daha uzun yaĢıyor. Geriatri kliniği de olmalı, bu 
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konuda ihtiyaç var (04, Kadın, 67, Bekar, Üniversite). Aile hekimi var, randevu alıp gidiyorum. 

YaĢlı hekimi olmalı. Merkezde oturuyorum, hastalanınca hastaneye giderim. Hastaneler daha iyi 

olmalı, bize zaman ayırmıyorlar. Erkek hastaya erkek doktor olsa daha iyi olur. Aile hekimi bir 

kadın bir erkek olmalı (01, Erkek, 70, Evli, Ġlköğretim). YaĢlı hekimi olsa iyi olur, halimizden 

anlar. Evde sağlık hizmeti olsa, haftada bir iki kez gelse iyi olur. Kurumda doktor var, 

ihtiyacımız yok. Ama ihtiyacı olanlara evde sağlık hizmeti verilmeli (23, Erkek, 87, Bekar, 

Okur). 

ġentürk ve Altan Ġstanbul‟da yaptıkları araĢtırmada, sağlık durumu iyi olan 

yaĢlıların daha aktif ve mutlu olduklarını; sağlık sorunu olanların ise bu durumu yaĢlılığa 

bağladıklarını belirtmektedir (ġentürk ve Altan, 2015b: 234-235; ġentürk, 2015c: 302-

304). Katılımcılarımız arasında da sağlık durumu iyi ve orta seviyede olanların aynı 

zamanda aktif oldukları gözlenmiĢtir; ki bu bulgular ġentürk ve Altan‟ın araĢtırma 

bulgularıyla uyumludur. Ayrıca O. Koç ve arkadaĢlarının yaptıkları araĢtırmada da, 

toplumumuzdaki nüfus yaĢlanması nedeniyle sağlık ihtiyaçlarının değiĢtiği ve evde sağlık 

hizmetlerinin öneminin arttığı vurgulanmaktadır.  

YaĢlı hizmetlerinde belediye çalıĢmalarını güzel buluyorum. Sağlık ocakları iyi, yaĢlılara diyaliz 

hizmeti bile var. Evde sağlık hizmeti baĢladı. Bizim bölgede her gün bir doktor dıĢarıda geziyor, 

çok iyi bir hizmet, yaygınlaĢmalı. Böylece hastanede birikme de önlenir. Sağlık kurumlarında 

yönetim ve denetim önemli. YaĢlı hekimi ve sağlık yöneticisi yetiĢtirilmeli (07, Erkek, 67, Evli, 

Üniversite). Kronik hastalıklarda tıp merkezleri bir Ģey yapamıyor. Geriatri kliniğine ihtiyaç var 

ama yaĢlıya verilecek ilk Ģey sevgi ve saygıdır. Yeni neslin bırakın yaĢlılara, hiçbir Ģeye saygısı 

yok (09, Erkek, 65, Evli, Üniversite). YaĢlı hekimliği ve kliniği olmalı, bunlar desteklenmeli. 

Hastanelerde yaĢlılara öncelik tanınmalı. YaĢlılar çok eziliyor, hastanelerde daha iyi hizmet 

verilmeli (15, Kadın, 73, BoĢanmıĢ, Üniversite). 

 

Kutsal ise yaĢlı sağlığında etik boyutu ve koruyucu sağlık çalıĢmalarını; hasta ve 

hekim, hekim ve aile iliĢkilerini gündeme getirmektedir. Katılımcılarımızdan bazılarının 

„evde sağlık hizmetlerini ve mobil sağlık hizmetlerini geriatri hastaneleri veya klinikleri 

açılmasından daha öncelikli bir ihtiyaç olarak görmesi‟ de dikkat çekicidir. Zaten O. Koç 

ve arkadaĢları da evde sağlık hizmetlerinin sağlık kurumlarına baĢvuruyu ve sağlık 

maliyetlerini azaltacağını belirtmektedir (O. Koç, vd. 2012: 275-282; Kutsal, 2005: 32-

40; 2007: 15-22; 2008: 3-6; 2012: 7-9). Bu durumda yaĢlı sağlığı açısından özellikle evde 

sağlık hizmetlerinin geliĢtirilmesi öncelikli ve uygulanabilir bir çözüm gibi 

görünmektedir. 

Katılımcılarımıza „Dini bağlılıklarınız sağlıklı yaşamanızı, hastalıkla ve 

yaşlılıkla mücadelenizi kolaylaştırır mı; manevi duygularınız sayesinde hastayken 

moraliniz düzelir mi?‟ (S.15) diye sorulmuĢtur. Katılımcıların önemli bir kısmı 

„Maneviyatı önemsediğini, dini inancın ve manevi duyguların kendisine huzur ve moral 

verdiğini; yaĢlılıkla ilgili veya baĢka bir sorun yaĢadığında, hastalanınca dua ettiğini, 

iyileĢeceğine inandığını, “ġifa veren Allah‟tır‟‟ dediğini; ümitli ve iyimser olduğunu, 
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sabrettiğini ve Ģükrettiğini‟ belirtmiĢtir (29 kiĢi, %64.4). Bir katılımcı dini bağlılıkların ve 

inancın aslında hayatını her konuda etkilediğini, bu nedenle sağlıklı olmaya çalıĢtığını ve 

alkol kullanmadığını söylemiĢtir (1 kiĢi, %2.2). Birkaç katılımcı da hastalanınca doktora 

gittiğini ama dua da ettiğini vurgulamıĢtır (4 kiĢi, %8.8).   

BaĢka bir katılımcı ise „dini bağlılıkların hayatını pek etkilemediğini ama 

hastalanınca bazen dua ettiğini‟ (1 kiĢi, %2.2), diğerleri de „hastalanınca doktora 

gittiklerini ancak manevi duyguların kendilerini pek etkilemediğini ve dua etmediklerini‟ 

söylemiĢlerdir (3 kiĢi, %6.6). Bazı katılımcılar da „önemli hastalıklarda ve insanın bir 

yakını öldüğünde, inançlı olmanın ve dua etmenin çok etkili olduğunu; insanın ruh ve 

beden sağlığının birlikte olması gerektiğini‟ belirtmiĢlerdir (2 kiĢi, %4.4). Birkaç 

katılımcı da „hayatta bir sorunla karĢılaĢtığında, bu sorunu çözmeye çalıĢtığını ve doğru 

bildiğini yaptığını; sorununu yakınlarıyla, eĢiyle ve güvendiği kiĢilerle paylaĢtığını, 

sohbet ederek veya dıĢarıda gezerek rahatladığını; sorunu çözemezse de çok kafaya 

takmadığını‟ söylemiĢtir (5 kiĢi, %11).   

Manevi duygularım hayatla mücadelemi kolaylaĢtırır, moralim düzelir (02, Erkek, 77, Evli, 

Üniversite). Sorun yaĢadığımda dua ederim. Kolay kolay moralim bozulmaz, insanları çok 

severim. Her Ģeyi sorun etmem, çözülür inĢallah derim. Psikolojik olarak dert etmem, „Derdi 

veren Allah dermanı da verir‟ derim. Türkü söylerim, kafaya takmam, gezerim. ArkadaĢlarımla 

sohbet ederim, onların sorunlarını dinler ve psikolojik destek veririm. ġükretmeyi bilmek lazım. 

Maneviyatı güçlü ve dinini bilen insan kendi sorunlarını kolay aĢar (26, Erkek, 68, Evli, Ġlkokul). 

Psikolojiyle ilgilenirim, insanları dinlemeyi severim, ihtiyacı olana yardım ederim. Hastalanınca 

veya sorun yaĢadığımda kendi kendime düĢünürüm, hatamı kabul eder düzeltmeye çalıĢırım. 

Kendimi yönlendirir, psikolojik açıdan sorunu çözerim ve moralimi düzeltirim (25, Erkek, 65, 

Evli, Üniversite). 

Bu durumda katılımcıların önemli bir kısmının dini başetme yöntemleri 

kullandığı anlaĢılmaktadır (34 kiĢi); bunlar da dua etmek, iyileĢeceğine ve Ģifanın 

Allah‟tan olduğuna inanmak, Ģükretmek ve sabretmek Ģeklindedir. Katılımcıların bir 

kısmı sorunlarla karĢılaĢınca hem dini başetme yöntemlerini hem dini olmayan başetme 

yöntemlerini kullanmaktadır (6 kiĢi). Diğer bir kısmı da sadece dini olmayan başetme 

yöntemleri kullandığını ve manevi duyguların hayatını pek etkilemediğini vurgulamıĢtır 

(5 kiĢi).  

Hastalanınca dua etmem ama tedbir alırım. Hareket ederim, spor yaparım, koĢarım ve terlerim. 

Sonuçta hastalığımı düzeltirim (03, Erkek, 80, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). Maneviyatı yüksek ve dindar 

bir insanım, harama helale dikkat ederim. Dua benim için çok önemlidir. Hastalıkta inanç ve dua 

çok önemli, iyileĢemeyeceğimi hiç düĢünmem. Hastalanınca üzerinde çok durmam, takıntı 

yapmam. Gerekirse tedaviyi düĢünürüm. Enerji dedikleri Ģey budur (04, Kadın, 67, Bekar, 

Üniversite). Hastalanınca dua ederim ve moralimi düzeltmeye çalıĢırım. Hastaneye hemen 

giderim ve iyileĢeceğime inanırım. Morali iyi olan daha kolay iyileĢir. Hayata olumlu ve iyimser 

bakarım (18, Erkek, 87, Evli, Ġlkokul). Evet dua ederim. Din her yaĢta ve her koĢulda benim 

açımdan haz, huzur ve moral kaynağıdır (27, Erkek, 70, Evli, Üniversite). 
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Genelde katılımcılarımızın sağlık kurumunu çok önemsedikleri söylenebilir 

çünkü sık sık sağlığın öneminden bahsetmiĢlerdir (Bkz. S.2). Ayrıca katılımcıların 

hayattaki sorunlarda ve özellikle de hastalık durumunda maneviyatı önemsedikleri, hem 

dini başetme yöntemlerini hem dini olmayan başetme yöntemlerini kullandıkları 

anlaĢılmaktadır. Ġnsanların zor zamanlarda, hastalanınca, vb. durumlarda dine 

yöneldikleri ve dua ettikleri bilinmektedir. Hökelekli ve Aydın araĢtırmalarında çeĢitli 

dini baĢetme yöntemlerinden ve yaĢ ilerledikçe de bunların sık kullanıldığından 

bahsetmektedir. M. Koç da özellikle olumlu dini baĢetme yöntemlerinin yaĢlılıkta insanı 

hayata bağladığını belirtmektedir. (Hökelekli, 2010: 73-88, 199; Park, 2013: 54, 59; M. 

Koç, 2002b: 288, 294-300; Ö. G. Aydın, 2011: 2-10, 20-24, 30, 52-69, 77-90, 106-107, 

114, 124-134, 142, 153-155).  

Ki katılımcılar arasında bu durum açıkça gözlenmiĢtir. Katılımcılarımızdan 

bazıları da “eĢlerinin kanser, felç ve beyin tümörü gibi ağır hastalıklara yakalandığını; 

Allah‟tan ümitlerini hiç kesmediklerini, hep dua ettiklerini ve sabrettiklerini‟‟ 

söylemiĢlerdir. Yine çok sayıda katılımcı da „yakınları hastalandığında veya öldüğünde 

sabretmenin ve inancın öneminden, ölüm sonrasında dini ritüelleri ve gelenekleri yerine 

getirerek huzur bulduklarından‟ bahsetmiĢlerdir (Bkz. S.29-30). Kısacası 

araĢtırmamızdaki katılımcıların tıpta kurumsallaşmaya ve yaşlı sağlığı hizmetlerine 

olumlu yaklaĢtığı görülmektedir. Ayrıca din ve sağlık iliĢkisi önemsenmekte, hem dini 

başetme hem dini olmayan başetme yöntemleri kullanılmaktadır.  

2.6. Yaşlılık ve Ekonomi  

Katılımcılara „Emekli maaşınız ihtiyaçlarınızı karşılamaya yetiyor mu, uygun 

koşullar olsa çalışmak ister misiniz? Maddi yetersizlik nedeniyle yapamadığınız şeyler 

var mı?‟ (S.16) diye soru yöneltilmiĢtir. Katılımcıların bazıları „Emekli maaĢı yetersiz 

ama idare ediyoruz, bu yaĢtan sonra çalıĢmam.‟ Ģeklinde cevaplamıĢtır (17 kiĢi, %37.7). 

Katılımcıların bir kısmı „Emekli maaĢı yetmiyor, çalıĢmaya devam ediyorum.‟ (11 kiĢi, 

%24.4), diğer bir kısmı da „Uygun koĢul olsa çalıĢırım.‟ demiĢtir (6 kiĢi, %13.3). Birkaç 

katılımcı ise emekli maaĢının yettiğini belirtmiĢtir (4 kiĢi, %8.8). Bazıları da „maddi 

imkanım iyi ama çalıĢmaya devam ediyorum.‟ demiĢtir (3 kiĢi, %6.6). Emekli maaĢı 

olmayan ve yaşlılık maaşı alan katılımcılardan biri yaĢlılık maaĢının yetersiz olduğunu (1 

kiĢi, %2.2), diğerleri de „yaĢlılık maaĢı yetersiz olsa da artık çalıĢmayacaklarını‟ 

belirtmiĢlerdir (3 kiĢi, %6.6).  
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Bunlara ek olarak katılımcılarımıza „Maddi imkanınız olsa ne yapmak isterdiniz, 

maddi imkansızlık nedeniyle yapamadığınız Ģeyler var mı?‟ diye sorulmuĢ ve çok çeĢitli 

cevaplar alınmıĢtır: „Gezmek ve tatile çıkmak, umreye ve hacca gitmek; kitap almak, 

konsere, sinemaya ve tiyatroya gitmek;  kendine ve çocuklarına ev almak; torunlarına 

harcamak ve alıĢveriĢ yapmak; spor loto oynamak, fabrika kurmak‟ (13 kiĢi). Birkaç 

katılımcı maddi imkanının iyi olduğunu ve maddi imkansızlık nedeniyle yapamadığı bir 

Ģey olmadığını belirtmiĢtir (5 kiĢi).  

„Emekli maaĢı yetersiz ama idare ediyoruz.‟ diyenler de „EĢimin de maaĢı var, ev 

sahibiyiz, kira vermiyoruz veya kira gelirimiz, ek gelirimiz var.‟ Ģeklinde ek açıklamalar 

yapmıĢlardır (17 kiĢi). Bir katılımcı ise lüksten, israftan kaçınınca emekli maaĢının 

yettiğini belirtmiĢtir (1 kiĢi). Az sayıda katılımcı da Ģöyle demiĢtir: „YaĢlılara hem vakit 

geçirebilecekleri hem para kazanabilecekleri imkanlar sunulabilir. YaĢlılar kendi 

mesleklerinde veya daha basit iĢlerde haftada 3-4 gün çalıĢabilir, böylece bir Ģeyler 

üreterek daha mutlu olur ve hayata tutunurlar.‟ (2 kiĢi).  

Katılımcıların önemli bir kısmı emekli maaşını (28 kiĢi) ve yaĢlılık maaĢını (4 

kiĢi) yetersiz bulmaktadır. Bunlar arasında bazıları çalıĢmaya devam etmekte (11 kiĢi), 

bazıları da uygun koĢullar olsa çalıĢmak istediğini belirtmektedir (6 kiĢi). Emekli maaĢı 

ile idare edenler ise ek gelirler sayesinde ekonomik anlamda sıkıntı çekmediklerini 

söylemiĢlerdir. Katılımcıların çoğu sık sık bu yaĢta maddi sıkıntı çekmek istemediğini 

vurgulamıĢtır. Dolayısıyla ekonomik sermayenin katılımcıların yaşam koşullarını ve 

yaşam kalitesini oldukça etkilediği anlaĢılmaktadır.  

Emekli maaĢları çok yetersiz, burada çalıĢıyorum ve eĢime yardım ediyorum. Hayatta maddi 

imkansızlık oluyor. Ġmkanım olsa ev alırdım, gezerdim ve fakirlere yardım ederdim (45, Kadın, 

75, Evli, Ġlkokul). Emekliyim ama çalıĢıyorum, emekli maaĢı yeterli değil. Maddi imkanım olsa 

dünya seyahati yapmak isterdim (33, Erkek, 65, Evli, Üniversite). Emekli maaĢı yetmiyor, ek iĢ 

yapıyorum, ev kredisi çektim ve borç ödüyorum. Hasta ve çocuk baktım, ev iĢleri yaparım. 

Uygun koĢul olsa çalıĢırım. YaĢlılara faturalarda indirim uygulanabilir (36, Kadın, 65, Evli, 

Ġlkokul). Emekli maaĢı az ama eĢimin de maaĢı var, kira vermiyoruz ancak yetiyor. Artık 

çalıĢmak istemem. Ġmkanım olsa hacca gitmek isterim. MaaĢımdan çocuklarıma ve torunlarıma 

veriyorum, benden para istiyorlar. „Onların masrafı çok, rahat etsinler‟ diyorum. Onlar mutluysa 

ben de mutlu oluyorum (11, Kadın, 80, Evli, Okur yazar). 

 

Ceylan ve arkadaĢları da Ġstanbul‟da yaptıkları araĢtırmada, ekonomik koĢulların 

yaĢlılıkta yaĢam kalitesini ve yaĢam memnuniyetini etkilediğini, yaĢlılarımızın ekonomik 

sorunlar yaĢadığını, emekli ve yaĢlı maaĢlarının yetersiz kaldığını vurgulamaktadır (Bkz. 

2014 TUĠK; Ceylan, vd. 2015: 44-48). Ayrıca bu durum Minkler ve Estes‟in (1991) 

geliĢtirdikleri Yaşlılığın Politik Ekonomisi Teorisini de destekler niteliktedir (A. Canatan, 
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2012: 371-373; Oğuz, 2007: 43, Tufan, 2002: 149-152). Çünkü siyasi ve ekonomik 

kararlar genelde toplumdaki herkesin özelde yaĢlıların yaĢam koĢullarını ve toplumsal 

konumunu doğrudan etkilemektedir. 

Emekli maaĢı olmayanların bazıları „Emekli maaĢım olsa idare ederdim, 

kurumda kalmazdım‟ demiĢtir. Bazı katılımcıların „Çocukluğumdan beri hep çalıĢtım, 70-

80 yaĢına kadar çalıĢtım ama emekli olamadım‟ diyerek üzüldükleri gözlenmiĢtir. 

Dolayısıyla sosyal güvenlik kurumuna bağlı olarak çalıĢmanın ve bu konuda insanların 

bilinçlenmesinin önemi ortadadır. Çünkü maddi sıkıntı çeken yaĢlılar arasında 

gençliğinde çok çalıĢanlar olduğu gibi, yine gençliğinde maddi durumu çok iyi olduğu 

halde, emekliliği önemsemeyen veya emekli olamayanlar da vardır. Bazı katılımcılar da 

günlük yaĢadığını ve yarını düĢünmediğini söylemiĢtir.   

Maddi durumu iyi olan ve ek geliri olan yaĢlılarımız da „Su akarken testiyi 

doldurmak gerek‟ atasözünden bahsetmiĢ, gençlikte çok çalıĢtıklarını ve maddi birikim 

yaptıklarını, artık rahat ettiklerini belirtmiĢlerdir. Üst eğitim ve gelir grubundan bazı 

katılımcıların -ihtiyaçları olmadığı halde- çalıĢmaya devam etmesi ve sağlığı elverdiği 

sürece çalıĢmayı düĢünmesi de çalışma hayatının bu katılımcıların hem yaşam 

memnuniyetini hem yaşam kalitesini arttırdığı izlenimi bırakmıĢtır. 

Emekli maaĢı yetersiz ama vaktinde ev aldık ve birikim yaptık. Yoksa yaĢlılık çok zor olurdu. 

Uygun koĢul olsa da çalıĢmam, artık ihtiyacım yok, yeterli birikimim var (37, Kadın, 77, EĢi 

ölmüĢ, Üniversite). Türkiye‟de emekli maaĢları yetersiz ancak ek gelirlerle idare ediyoruz. 

Yapmak istediklerimi yaptım, açgözlülüğe gerek yok, idare ediyorum. Çocuklara, torunlara 

yardım ediyorum ve destek oluyorum. Onlar mutlu olunca ben de mutlu oluyorum (43, Kadın, 

67, EĢi ölmüĢ, Okur yazar). 

 

Toplumumuzda yaĢlı sayısında artıĢın sosyal güvenlik, emeklilik ve sağlık 

sistemlerini etkilemesi beklenmektedir. Kırdı ve Devran da günümüzde modern 

toplumlardaki makroekonomik politikalarda yaĢlıların istedikleri sürece iĢ hayatında 

kalmalarının ve erken emekli olmamanın teĢvik edildiğini vurgular. Ceylan ve arkadaĢları 

da yaĢlılara esnek çalıĢma saatleri ve evde çalıĢma imkanları sağlanmasından 

bahsetmektedir (Kırdı, 2007: 19-22, 43-57; Devran, 2007: 60; Ceylan vd. 2015: 75-77; 

Dülger, 2012: 37-45; Özmete, 2012: 14; Taluğ, 2012: 9-10).  

Oysa yaĢlılarımızın çoğunun çalıĢmadığı bilinmektedir. Ayrıca hem emekli 

maaĢının hem de yaĢlılık maaĢının yetersizliği ortadadır. ġentürk araĢtırmasında 

yaĢlılarımızın sosyal güvencesi olsa da, gelirin yetersiz kaldığını; A. Canatan ve Özben 

ise emekli maaĢlarının yetersizliği nedeniyle yaĢlılarımızın yeniden iĢ aradığını 
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belirtmektedir (Bkz. 2007 TUĠK; DanıĢ, 2008: 1-13; ġentürk, 2015c: 294-299, 334; A. 

Canatan, 2012: 377-384; Özben, 2008: 99-100).   

Bourdieu‟nun (1994) ekonomik, toplumsal, kültürel ve sembolik sermaye 

sınıflandırması bilinmektedir. Aslında toplumsal, kültürel ve ekonomik sermaye arasında 

karĢılıklı etkileĢim vardır. Guest de çalıĢmasında modern toplumda tüm sermaye 

Ģekillerinin -insan sermayesi, toplumsal, kültürel, dini, ekonomik ve sembolik 

sermayenin- birbirini etkilediğini öne sürmektedir (Baran, 2008: 89; Furseth, 2012: 176-

189; Wallace ve Wolf, 2004: 130-133; Guest, 2012: 110-114).  

AraĢtırmamızda da yaĢam boyu edinilen -avantajlı veya dezavantajlı- birikimin 

katılımcılarımızın hayatını oldukça etkilediği gözlenmiĢtir. Dolayısıyla özellikle 

ekonomik sermaye etkisi belirgin olsa da, tüm sermaye Ģekillerinin az ya da çok birbirini 

karĢılıklı etkilediği anlaĢılmaktadır. Öte yandan Aydemir, Kurt ve arkadaĢları 

çalıĢmalarında; nüfus yaĢlanması nedeniyle ülkemizde yaĢlı yoksulluğunun artabileceğini 

vurgulamaktadır (Bkz. 2007 DPT; 2013 TUĠK; 2006 Geroatlas; Aydemir, 2014: 4-6, 70-

72; G. Kurt, vd. 2010: 38).  

Emekli maaĢları çok yetersiz ancak kira geliri, vb. ek gelirlerle idare ediyoruz. Ev sahibi olmasak 

çok zor olurdu. Ek iĢ yapmayı düĢünmüyorum, ihtiyacım olunca çocuklarım yardım ediyor. Her 

Ģey çok pahalı, Ġstanbul çok zor bir Ģehir, Ġzmir‟e yerleĢmek isterim. Daha doğal ortam, köy 

ortamı iyi olur ve bu kadar pahalı olmaz. Maddi yetersizlik yaĢayan yakınlarım var, emekli maaĢı 

bile olmayanlar var. EĢim vefat ettikten sonra maddi imkansızlığım oldu. Ortalama ve iyi bir 

yaĢam için iyi bir maaĢ gerekli. Bu yaĢtan sonra çalıĢmam ancak yarım günlük çalıĢma olabilir 

(44, Kadın, 67, EĢi ölmüĢ, Lise). Emekli maaĢı yetmiyor, çalıĢıyorum. Eskiden kitapçılara gider, 

kitap alırdık ama Ģimdi alamıyoruz. Tiyatroya ve gezmeye gidemiyorum. Ġnsanların çalıĢması 

lazım, kısa süreli çalıĢabilirler veya haftada 3-4 gün olabilir. Ekonomik ihtiyaçlar var, yaĢlıya 

hem vakit geçireceği hem para kazanacağı imkanlar sunulmalı. YaĢlılar kendi mesleğinde veya 

basit iĢlerde çalıĢabilir. Herkes çalıĢsın, kimse boĢ durmamalı. Hiçbir Ģey yapmayınca insan 

ölümü bekler hale geliyor. ÇalıĢınca sağlık sorunu azalır. Sağlıklı beslenme de önemli. 

Günümüzde sürekli tüketiyoruz oysa üretmek önemlidir (07, Erkek, 67, Evli, Üniversite). 

 

Katılımcılarımıza „İnsanın hayatında sadece maddi durumu değil manevi 

durumu, bilgi ve deneyimi de önemlidir.’ görüşüne katılıyorum / katılmıyorum çünkü…‟ 

(S.17) Ģeklinde soru yöneltilmiĢtir. Katılımcıların önemli bir kısmı „Hayatta hem 

maddiyat hem maneviyat önemli, denge olmalı, bu görüĢe katılıyorum.‟ demiĢtir (34 kiĢi, 

%75.5). Bazı katılımcılar „Ġnsanın birikimi, hem maddi hem manevi birikim, bilgi ve 

tecrübe birikimi önemli‟ Ģeklinde cevaplamıĢtır (8 kiĢi, %17.7). Az sayıda katılımcı da 

„Paranız yoksa bilgi yetmez çünkü insana kıymet verilmiyor.‟ demiĢtir (3 kiĢi, %6.6).  

Bunun yanında, katılımcıların bazıları görüĢlerini Ģöyle açıklamıĢlardır: „Hayatta 

hem maddiyat hem maneviyat önemli ama toplum para da para diyor (1 kiĢi). Oysa sağlık 
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ve huzur daha önemlidir.‟ (3 kiĢi). Bazı katılımcılar da neden maddiyatın veya 

maneviyatın önemli olduğunu açıklamaya çalıĢmıĢlardır: „Hayatta kimseye muhtaç 

olmayacak kadar maddiyat gereklidir (4 kiĢi). Sadece maddiyat insanı mutlu etmez (1 

kiĢi). Ġnsan olmak için maneviyat çok önemli (2 kiĢi), maneviyat ruhun gıdasıdır, insanı 

ayakta tutar (2 kiĢi), maddiyat bir Ģekilde idare ediliyor (2 kiĢi).‟.  

Katılımcıların çoğu hem maddiyatın hem maneviyatın önemli olduğunu 

söyleyerek, bunlardan birini diğerine tercih etmediğini ancak her ikisinin bir arada olması 

gerektiğini vurgulamıĢtır. Bu durumun toplumumuzda hem geleneksel toplum özelliği 

sayılan manevi değerlerin, hem modern toplum özelliği sayılan maddi değerlerin 

önemsendiğini gösterdiği; dolayısıyla toplumumuzun geçiş toplumu özelliği sergilediği 

söylenebilir (Bkz. S.1, 3, 6, 8). Ki Amman ve Günay da çalıĢmalarında bundan 

bahsetmektedir (Amman, 2007: 163-174; Günay, 2006: 394-412, 601-609). 

Bazı katılımcıların bu soruyu birikim açısından değerlendirmesi, insanın 

hayattaki maddi ve manevi birikimini, bilgi ve tecrübe birikimini vurgulaması da dikkat 

çekicidir. Bu durum Bourdieu‟nun (1994) Sermaye Yaklaşımını destekler niteliktedir 

(Bkz. S.16; Baran, 2008: 89; Furseth, 2012: 176-189; Wallace ve Wolf, 2004: 130-133). 

Çünkü katılımcıların tüm hayat birikimini kapsayan insan sermayesinden, manevi-dini 

değerlerini kapsayan dini sermayeden, maddi durumunu kapsayan ekonomik sermayeden, 

bilgi ve tecrübe birimini etkileyen toplumsal ve kültürel sermayeden bahsedilebilir. Guest 

de çalıĢmasında modern toplumda tüm sermaye Ģekillerinin birbirini etkilediğini vurgular 

(Bkz. S.16; Guest, 2012: 110-114). Fakat araĢtırmamız sınırlarında değerlendirildiğinde, 

genelde ekonomik sermaye birikiminin veya bunun eksikliğinin katılımcılarımızın 

tamamını etkilediği söylenebilir. Diğer sermaye Ģekillerinin katılımcılarımızın hayatını ne 

kadar etkilediğinin ise kiĢiye göre değiĢtiği gözlenmiĢtir.  

Hayatta hem maddiyat hem maneviyat hem de eğitim ve tecrübe önemlidir (18, Erkek, 87, Evli, 

Ġlkokul). Genelde maddiyat önemli ama maneviyat da önemlidir. Maneviyat ruhun gıdasıdır. 

Dine tek yönlü bakıp hayatı yaĢanmaz hale getiriyorlar (07, Erkek, 67, Evli, Üniversite). Hayatta 

hem maddiyat hem maneviyat önemli, ikisi bir arada olmalıdır. Paranız yoksa çok bilgi de 

yetmiyor. Gençken akıllıca birikim yapmak lazım, su akarken testini doldurmak gerek (24, 

Kadın, 65, Evli, Lise). Hayatta hem maddiyat hem maneviyat önemlidir ama paran olmayınca 

insana kıymet vermiyorlar. Bakımın bile değiĢiyor. Bilgi ve deneyim de önemli, etkili olur, 

insanlar dinler. Ġnsanlar aynı yaĢta olsa da, bilgi birikimi çok önemlidir (25, Erkek, 65, Evli, 

Üniversite). 

Ayrıca katılımcıların avantajlı veya dezavantajlı birikiminin sadece yaĢlılık 

dönemiyle sınırlandırılamayacağı hatta yaĢam boyu geçirilen tüm süreçleri ve bu 

süreçlerde edinilenlerin tümünü kapsadığı söylenebilir. Ki bu durum bir taraftan Estes ve 
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arkadaĢlarının (2003) geliĢtirdikleri ve insan sermayesinin yaĢam boyu biriktiğini öne 

süren Yaşam Boyu Sermaye Teorisini destekler. Çünkü bu teoriye göre sermaye sosyal, 

psikolojik, fiziksel veya biyolojik olabilir; toplumsal, kurumsal ve ahlaki sermaye de 

kiĢinin sahip olduğu insan sermayesini etkiler.  

Hayatta hem maddiyat hem maneviyat önemlidir. Ġnsanın kimseye muhtaç olmayacağı kadar 

parası olmalı, fazlasına gerek yok (35, Kadın, 69, Evli, Ġlköğretim). Hayatta bilgi önemli, her Ģeyi 

bilmek gerek. Ben okumadım, okusam daha iyi olurdu. Hayatta hem maddiyat hem maneviyat 

lazımdır (43, Kadın, 67, EĢi ölmüĢ, Okur yazar). Hayatta hem maddiyat hem maneviyat önemli, 

para olmadan da olmuyor. Maddi sorunlar insanın hayatını etkiliyor. Ortalama bir yaĢam 

standardım olsun isterim ama lükse gerek yok, bencil olmamak gerekir, paylaĢmak da güzel (45, 

Kadın, 75, Evli, Ġlkokul). 

 

Diğer taraftan da bu durum Havighurst ve arkadaĢlarının (1952) çalıĢmalarına 

dayanan ve insanın geliĢiminin yaĢam boyu sürdüğünü vurgulayan Yaşam Boyu Gelişim 

Teorisini de destekler niteliktedir. Çünkü bu teoriye göre, yaĢlı veya genç her insan 

hayattaki kayıp ve kazançlardan etkilenir, sadece yaĢlılıktaki değil her yaĢtaki geliĢim ve 

gerileme önemsenir. Amman da çalıĢmasında bu teorinin yaĢlılık konusundaki 

açıklamalarını daha açıklayıcı bulmaktadır. Öte yandan avantajlı birikimli 

katılımcılarımızın üst gelir ve eğitim grubundan oldukları, çalıĢmaya ve üretmeye devam 

ettikleri gözlenmiĢtir. Ayrıca bu durum Minkler ve Estes‟in (1991) Yaşlılığın Politik 

Ekonomisi Teorisini de desteklemektedir (Bkz. S.16; A. Canatan, 2012: 371-373; Oğuz, 

2007: 43, Tufan, 2002: 149-152; Terzi, 2012: 20-29, 45; Amman, 2007: 169-170).  

Hayatta hem maddiyat hem maneviyat önemlidir. Kimseye muhtaç olmamak için para lazım. 

Ġnsanın tecrübesi de önemlidir. YaĢlandıkça olgunlaĢtım, artık daha dikkatli ve uyumluyum. 

Büyüğe büyük, küçüğe küçük gibi davranırım, kötü söz söyleyenden uzak dururum (39, Kadın, 

69, EĢi ölmüĢ, Okur yazar). Gençliğimde de olgundum, zaten çocukken çalıĢmaya baĢladım. 

Hayatta hem maddi hem manevi durum, tecrübe önemlidir. Gençken daha sinirli, hırslı ve 

kıskançtım. Ġnsan yaĢlanınca sakinleĢiyor (17, Erkek, 82, Bekar, Okur yazar değil). Ġnsanı hayata 

bağlayan ve yaĢama sevinciyle mutlu eden manevi ve ahlaki hazlardır. Varlığı derinden kavrayıp 

yorumlayacak bilgi ve düĢünce gücüne sahip olmayanların hayatı biyolojik olmaktan öteye 

geçemez. Yani maneviyat çok önemlidir (27, Erkek, 70, Evli, Üniversite). Hayatta hem maddiyat 

hem maneviyat önemlidir. Hayatta para önemli ama bu insanın yaĢam Ģekliyle de alakalıdır. YaĢ 

ilerledikçe olgunluk ve makul düĢünce lazım. Çocuklar ve torunlar oluyor, hayat koĢulları 

değiĢiyor, farklı düĢünmek lazım (34, Erkek, 68, Evli, Ġlkokul). 

 

Yine bu bulgular Aktif Yaşlanma ve Etkinlik Teorilerini de haklı çıkarmaktadır. 

Aktif yaĢayan katılımcılarımızın hayata bağlılığı ve yaĢam memnuniyeti yüksek 

görünmektedir; ki bu aktif yaĢlılar arasında alt, orta ve üst yani tüm gelir gruplarından 

kiĢiler bulunmaktadır (Bkz. S.1, 2, 3; A. Canatan, 2012: 366; Onur, 2011: 348-349; 

ġentürk ve Altan, 2015a: 21-22). Yani katılımcılarımızın çoğunun aktif ve iyi bir yaĢlılık 

dönemi geçirmek istedikleri anlaĢılmaktadır. 
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Katılımcılarımıza „Ekonomik ve siyasi açıdan kurumlardan beklentileriniz 

nelerdir, sizin yaşınızdakiler için neler yapılmasını istersiniz?‟ (S.18) diye sorulmuĢtur. 

Katılımcıların bazıları „Emekli maaĢına zam yapılmalı‟ demiĢtir (18 kiĢi, %40). Bazıları 

emeklilere ikramiye, ek ödeme, kira ve gıda yardımı; yiyecek ve ulaĢım ücretlerinde, 

faturalarda indirim yapılması gerektiğini vurgulamıĢtır (7 kiĢi, %15.5). Bazıları ise 

„kurumlardan yaĢlılıkla ilgili bir beklentisi ve isteği olmadığını‟ (5 kiĢi, %11), bazıları da 

„siyasi kurumlardan beklentisi olmadığını ve ümitsiz olduğunu‟ belirtmiĢtir (13 kiĢi, 

%28.8). Bir katılımcı „yolların yaĢlılara uygun yapılmasını‟ (1 kiĢi, %2.2), diğer bir 

katılımcı „yaĢlılara ücretsiz tekerlekli sandalye verilmesini‟ talep etmiĢtir (1 kiĢi, %2.2). 

Bunlara ilaveten, bazı katılımcılar bu konuda detaylı açıklama yapmıĢlardır: 

„Ekonomide ve siyasette yaĢlılara yönelik bir Ģeyler yapılabilir, ümitliyim‟ (5 kiĢi), 

„YaĢlıların aktif olması ve uygun çalıĢma ortamı sağlanabilir‟ (1 kiĢi), „YaĢlılar geziye 

götürülebilir‟ (1 kiĢi). „YaĢlılara huzurevi ve bakımevi yapılmalı (2 kiĢi), yaĢlı hizmet 

merkezleri açılmalı‟ (2 kiĢi). „Toplumumuzda insana değer verilsin ve insanca yaĢanacak 

imkanlar sunulsun yeter, devletten baĢka beklentimiz yok.‟ (2 kiĢi).  

Genel olarak katılımcıların ekonomi ve siyaset kurumlarını önemsedikleri 

gözlenmiĢtir. Ayrıca modernleĢme sürecinde kurumsallaşmanın artmasını ve bunun 

yaygınlaĢmasını benimsedikleri ancak bu kurumlarda yaşlılara yönelik hizmetleri ve 

çalıĢmaları yeterli bulmadıkları anlaĢılmaktadır. Katılımcıların önemli bir kısmının 

emekli maaĢlarının yetersiz olduğunu ve diğer bir kısmının da ancak ek gelirlerle veya ek 

iĢ yaparak maddi anlamda ayakta durduklarını söylemesi ise yaĢlılarımızın maddi 

sorunlarının öncelikli olduğunu göstermektedir. Benzer Ģekilde, Ceylan ve arkadaĢlarının 

araĢtırmasında da, ekonomik koĢulların yaĢlılıkta yaĢam kalitesini ve yaĢam 

memnuniyetini etkilediği, yaĢlılarımızın ekonomik sorunları ve emekli maaĢlarının 

yetersizliği vurgulanmaktadır (Bkz. S.16; 2014 TUĠK; Ceylan, vd. 2015: 44-48).  

Emekli maaĢları çok az, yaĢlılara yönelik pek çaba yok. Avrupa‟da hemen herkes çalıĢınca refah 

seviyesi yüksek, emeklilikleri de ona göre oluyor. Yunanistan‟da emekli maaĢı 2400 Avro‟nun 

altına düĢtü diye ayaklandılar. Bizim insanımızın maneviyatı yüksek, nasibim bu kadarmıĢ diyor, 

yine mutlu oluyor. Derdini komĢu ve arkadaĢla paylaĢıyor. Avrupa‟da ise ancak kuruma 

gidiyorlar (04, Kadın, 67, Bekar, Üniversite). YaĢlı hizmetleri artmalıdır. Ek ödemeler, imkanlar, 

kira yardımı, vb. olabilir. Benim maddi sorunum yok ama ihtiyacı olanlara yardım edilmeli. 

YaĢlılara belediye hizmet ediyor, aĢevi var ama hizmetlerin artması iyi olur (06, Kadın, 65, EĢi 

ölmüĢ, Lise). Emekli maaĢı yetersiz, bu nedenle çalıĢıyorum. ġehirler arası otobüslerde ve uçak 

biletlerinde yaĢlılara indirim olsa iyi olurdu. Tekerlekli sandalye de ücretsiz verilmeli (07, Erkek, 

67, Evli, Üniversite). 
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Dolayısıyla emekli maaşlarının arttırılması ile yaĢlılarımızın yaşam kalitesinin ve 

yaşam memnuniyetinin artması da sağlanabilir. Öte yandan çok sayıda katılımcının 

kurumlardan beklentisi olmadığını ve ümitsizliğini vurgulaması da dikkat çekicidir (18 

kiĢi). Ayrıca bu katılımcılar siyasetçilerin sorunlara çözüm üretmemesinden ve ülkeyi 

yönetenlerin değiĢmemesinden yakınmıĢlardır.  

Siyasi açıdan hiçbir Ģey beklemiyorum, ümitsizim. Ekonomik açıdan maaĢlar da artmaz. 

Emeklilere itibar göstermiyorlar, bunamıĢ, kaç günlük ömrü kalmıĢ muamelesi yapıyorlar. Ya da 

sus payı az bir miktar veriyorlar (05, Kadın, 75, EĢi ölmüĢ, Üniversite). Siyasi açıdan beklentim 

yok, çeĢitli sözler veriliyor ama gerçekleĢmiyor. Bir ara ev hanımlarına maaĢ vereceğiz dediler, 

olmadı (08, Kadın, 65, Evli, Üniversite). Siyasetçiler yaĢlılara hizmeti geliĢtirse, emekli maĢına 

zam olsa, doktor imkanı artsa iyi olur. Ama böyle düĢünen var mı acaba? Siyasetçi dürüst olmalı, 

hile yapmasınlar yeter (11, Kadın, 80, Evli, Okur yazar). 

 

Kısacası ekonomi ve siyaset kurumlarının yaĢlılarımızın beklentilerini 

karĢılamadığı ve toplumsal değiĢime uygun geliĢim gösteremediği söylenebilir. 

AraĢtırmaya katılan yaĢlılarımız hayatta hem maddi hem manevi birikimi önemsemekte 

fakat özellikle ekonomik sermaye yaĢlıların yaĢam koĢullarını ve yaĢam kalitesini 

oldukça etkilemektedir. 

2.7. Yaşlılık ve Siyaset  

Katılımcılara „Çevrenizde size yardımcı olunan ve çeşitli etkinliklerin 

düzenlendiği yerler olsa gider misiniz?‟ (S.19) diye soru yöneltilmiĢtir. Ayrıca 

katılımcılar bazı ülkelerdeki yaşlı hizmet merkezleri ve yaşlı danışmanlığı hizmetleri 

konusunda bilgilendirilmiĢtir. Katılımcıların çoğu bu soruyu „YaĢlı hizmet merkezi olsa 

iyi olur, giderim, ihtiyacı olanlar da gider.‟ Ģeklinde cevaplamıĢtır (34 kiĢi, %75.5). Bazı 

katılımcılar ise „YaĢlı hizmet merkezi olsa gitmem, vaktim yok,  ihtiyacım yok, yardım 

istemeyi sevmem.‟ demiĢtir (6 kiĢi, %13.3). Bazıları huzurevlerinde böyle yerler açılması 

gerektiğini (3 kiĢi, %6.6), bazıları da „sivil toplum kuruluĢu benzeri yaĢlı hizmet 

merkezleri ve yaĢlı tatil merkezleri açılabileceğini‟ belirtmiĢlerdir (2 kiĢi, %4.4).  

Bunlara ek olarak, yaĢlı hizmet merkezi olsa gideceğini belirten katılımcılardan 

bazıları „YaĢlı hizmet merkezinde arkadaĢlarla toplanır, çay kahve içer, sohbet ederiz ve 

moralimiz düzelir. Herkes birbirine yardım eder.‟ Ģeklinde açıklama yapmıĢlardır (5 kiĢi). 

Bazı katılımcılar „YaĢlı danıĢmanı da olsa iyi olur, giderim, ihtiyacı olanlar gider.‟ 

demiĢtir (15 kiĢi). Bir katılımcı yaĢlı danıĢmanına gitmeyeceğini ve kendi sorununu kendi 

halledeceğini belirtmiĢ (1 kiĢi), bazıları da yaĢlılara evde bakım hizmetlerinin çok daha 

önemli olduğunu vurgulamıĢtır (4 kiĢi).   
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Genelde katılımcıların çoğunun yaşlı hizmet merkezine olumlu yaklaĢtığı 

gözlenmiĢtir. Ancak bunların huzurevinden farklı ve konforlu olması gerektiğini 

vurgulamıĢlardır. Dolayısıyla yaşlı hizmetleri konusunda kurumsallaşma ve kaliteli hizmet 

beklentisi dikkat çekmektedir. Benzer Ģekilde Ceylan ve ġentürk‟ün araĢtırmasında 

yaĢlılarımızın kurumsal beklentilerinden; ġener ve Kırdı‟nın çalıĢmalarında da yaĢlı 

hizmetlerinin öneminden bahsedilmektedir (Ceylan, vd. 2015: 61-81, 105-106; ġentürk, 

2015c: 325-327, 339; ġener, 2009: 1-12; Kırdı, vd. 2007: 27-28).  

YaĢlı hizmet merkezi olsa giderim, dernek gibi olabilir. Yeni arkadaĢ edinirim. ArkadaĢlarla 

vakit geçirir, çay kahve içeriz (01, Erkek, 70, Evli, Ġlköğretim). Böyle yerlere gitmek, insanlara 

destek olmak ve sıkıntılarını paylaĢmak isterim. Ġlle de resmi olması gerekmez. Huzurevlerinin 

böyle düzenlemesi olsa giderim (05, Kadın, 75, EĢi ölmüĢ, Üniversite). YaĢlı hizmet merkezinde 

faydalı Ģeyler yapılıyorsa giderim, yoksa gitmem. Eskiden bilgelik vardı, Ģimdi bilgi var bilgelik 

yok. Bilgelik yaĢayarak öğrenmedir, bilgi sahibi olan ille de bilge değildir. Bilgeliği, bilge 

insanları kaybettik. Kafe, kıraathane, okuma yeridir, burada okunanlar tartıĢılır ve insanlar 

dinlenir (09, Erkek, 65, Evli, Üniversite). YaĢlı merkezi olsa iyi olur, Ulus‟ta güzel bir yer 

açılmıĢ. Benim çevrem var, ihtiyacım yok ama ihtiyacı olanlar gider (15, Kadın, 73, BoĢanmıĢ, 

Üniversite). 

AraĢtırmamızın sınırlarında ele alındığında, yaşlılık danışmanına da -belli oranda 

(1/3)- olumlu yaklaĢılmakla birlikte, bu konuda belirsizlik veya isteksizlik olduğu da 

söylenebilir (Bkz. S.7). YaĢlı danıĢmanlığına olumlu yaklaĢanların görece daha az sayıda 

olması da toplumumuzdaki psikolog veya danıĢmana gitme konusundaki kalıpyargılarla 

alakalı olabilir.  

 YaĢlı danıĢmanlığı olsa iyi olur, ihtiyacım olursa giderim. ġehirde mutlaka olmalı, köyde zaten 

herkes bir bilen kiĢiyle sorununu halleder (12, Erkek, 65, Evli, Üniversite). Kendi sorunumu 

kendi çevremde halletmeye çalıĢırım, baĢka yere veya danıĢmana gitmem (14, Erkek, 67, Evli, 

Ġlkokul). 

Kısacası yaşlı hizmetleri ve yaşlılık danışmanlığının modernleĢmeyle birlikte 

ortaya çıkan kurumlar olduğu düĢünüldüğünde, bu konuda henüz geleneksel yapı ve 

değerlere bağlı kalınmakla birlikte; yaĢlılarımızın yeni toplumsal kurumlara ve 

kurumsallaşmaya açık olduğu, bu tür kurumsallaĢmanın yaşam kalitesini ve yaşam 

memnuniyetini arttıracağını düĢündüğü anlaĢılmaktadır. 

Katılımcılara „Günlük yaşamda eğitimli kişilerin size yardım etmesini ister 

misiniz, hangi konularda yardıma ihtiyacınız olur?‟ (S.20) diye soru yöneltilmiĢtir. Bu 

soruda katılımcılar evde bakım hizmetleri, evde sağlık ve gezici sağlık hizmetleri, gündüz 

bakımevleri konusunda bilgilendirilmiĢtir. Katılımcıların önemli bir kısmı „Kendi iĢimi 

kendim yaparım, kimseden yardım istemem, yardıma ihtiyacım yok.‟ demiĢtir (36 kiĢi, 

%80). Bazı katılımcılar „Günlük iĢlerimi yapamıyorum, yardımcım veya bakıcım var, 

onlar ve çocuklarım yardım eder.‟ demiĢtir (3 kiĢi, %6.6). Bazıları da yaĢlılara -
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huzurevinde değil- kendi evinde yardım edilmesi (3 kiĢi, %6.6) ve yemek dağıtılması 

gerektiğini belirtmiĢtir (3 kiĢi, %6.6). Bunun yanında, kendi iĢini kendi yaptığını ve 

yardıma ihtiyacı olmadığını söyleyen katılımcıların bazıları ise ihtiyacı olan, yalnız ve 

hasta yaĢlılara evde bakım hizmeti ve temizlik hizmeti verilmesi gerektiğini, bunun 

yaĢlıların hayatını oldukça kolaylaĢtıracağını vurgulamıĢtır (18 kiĢi). 

Genelde katılımcıların çoğunun evde bakım hizmetlerine ve evde sağlık 

hizmetlerine olumlu yaklaĢtığı, bunların arttırılmasını ve yaygınlaĢmasını beklediği 

anlaĢılmaktadır. Öte yandan bu hizmetlerin artması hem hastane, huzurevi ve 

bakımevlerinde yığılmayı azaltabilir hem de yaĢlılarımızın evlerinde -yani alıĢkın 

oldukları ortamda- hizmet almalarını sağlayarak, yaşam kalitesini ve yaşam 

memnuniyetini arttırabilir. O. Koç ve arkadaĢları da çalıĢmalarında bu konuyu gündeme 

getirmekte ve toplumumuzda özellikle yaĢlılara yönelik evde sağlık hizmetlerini gerekli 

bulmaktadır. Yine G. Bahar ve arkadaĢları da çalıĢmalarında, evde bakım hizmetlerinin 

geliĢtirilmesiyle hastane ve huzurevlerinde yığılmanın azalacağını öne sürmektedir (O. 

Koç, vd. 2012: 275-282; G. Bahar, vd. 2009: 85-95).  

Kendi iĢlerimi kendim yaparım, eĢim de alıĢveriĢ yapar. Çocuklarım yardım eder, baĢkasına 

ihtiyacım yok (11, Kadın, 80, Evli, Okur yazar). Kendi iĢimi kendim yaparım, kimseden yardım 

istemem. „ġu iĢimi yapar mısın?‟ demem. YaĢlılar böylece dinç ve sağlıklı kalır. YaĢlıyım 

yapamam diye bir Ģey yok. AlıĢveriĢi ve ev iĢlerini eĢim yapar. BaĢkasının yardımını istemem, 

buna ihtiyacım yok (16, Erkek, 73, Evli, Üniversite). Günlük iĢlerimi kendim yaparım, benim 

ihtiyacım yok. Ama evde bakım hizmeti olmalı, ihtiyacı olanlar var. AĢevleri var ama onlarda da 

yemekler eve dağıtılmalıdır (24, Kadın, 65, Evli, Lise). YaĢlı hizmeti, evde bakım hizmetleri ve 

bakımevleri arttırılmalıdır. Kimsesi olmayana ve bakanı olmayana hizmet verilmelidir. 

Huzurevine gidenin morali bozuluyor. YaĢlıya kendi evinde destek verilmelidir (25, Erkek, 65, 

Evli, Üniversite). 

Zaten neredeyse tüm dünyada insanların kendi evlerinde yaĢlanmak ve yaşlılık 

dönemini -huzurevinde veya bakımevinde değil- kendi evlerinde geçirmek istedikleri 

bilinmektedir. Tomanbay, A. Canatan, M. DanıĢ ve arkadaĢları da çalıĢmalarında 

günümüzde modern toplumlarda yaĢlı hizmetlerinde, kurum bakımından evde bakıma 

yönelmeyi gündeme getirmektedir (Tomanbay, 2012: 325-337; A. Canatan, 2012: 170-

173; M. Z. DanıĢ ve Y. DanıĢ, 2006: 307-315). Öte yandan birkaç katılımcımız 

Ġstanbul‟daki ve Ġstanbul dıĢındaki bazı belediyelerin yaĢlılara yönelik hizmetlerinden 

bahsetmiĢ; özellikle yaĢlıların evine yapılan ziyaretler ve ev iĢlerine yardım edilmesi gibi 

evde bakım hizmetleri konusunda memnuniyetlerini dile getirmiĢlerdir. Ayrıca neredeyse 

tüm katılımcılar yaĢlı hizmetlerinin yaygınlaĢtırılmasını istemektedir. 

Günlük iĢlerimi ve ev iĢlerini kendim yaparım. ÇamaĢırlarım kurumda yıkanıyor. Belediyelerde 

ev hizmetleri ve bakım hizmetleri var. Ġhtiyacı olana eleman gönderiyorlar, bunlar 
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yaygınlaĢmalıdır (19, Kadın, 65, EĢi ölmüĢ, Lise). Günlük iĢlerimi kendim yaparım. Planlarım, o 

gün neler yapacağım bellidir. Evde bakım hizmetleri ihtiyacı olanlar için iyi olur. Balıkesir‟de 70 

yaĢındakilere belediyenin ayda bir temizlik elemanı göndermesi güzel bir uygulama. Ayrıca 

yaĢlılara ücretsiz ulaĢım sağlanabilir ve çeĢitli indirimler de yapılabilir (36, Kadın, 65, Evli, 

Ġlkokul). 

Katılımcılarımıza „Yaşlı sorunlarının çözümünde siyasetçilere güveniyor 

musunuz, oy verirken siyasetçilerin ve partilerin hangi yönünü önemsersiniz?‟ (S.21) diye 

sorulmuĢtur. Katılımcıların yaklaĢık yarısı „siyasetçilere güvenmediğini, onlardan hiçbir 

Ģey beklemediğini çünkü siyasetçilerin sadece kendini düĢündüğünü ve yaĢlıları 

düĢünmediğini‟ söylemiĢtir (22 kiĢi, %48.8). Bazı katılımcılar „Siyasetçiler isterse yaĢlı 

sorunları çözülür, umutluyum.‟ (11 kiĢi, %24.4), bazıları da „siyasetçilere oy verirken 

önceden yaptığı hizmetlere bakarım; dürüst, çalıĢkan, vatanı ve milleti seven, ideal bir 

kiĢi olmasını isterim.‟ demiĢtir (10 kiĢi, %22.2). Bir katılımcı 65+ yaĢta kiĢilerin 

milletvekili olmaması gerektiğini (1 kiĢi, %2.2), baĢka biri de çalıĢan herkesin sigortası ve 

yaĢlanınca da emekliliği olması gerektiğini belirtmiĢtir (1 kiĢi, %2.2). Buna ilaveten bazı 

katılımcılar yaĢlı hizmetlerinin, huzurevlerinin, yaĢlı bakım ve sağlık hizmetlerinin 

arttırılması gerektiğini, siyasetçilerden bunu beklediklerini söylemiĢlerdir (13 kiĢi). 

Katılımcıların bir kısmının siyaset kurumunu önemsemekle birlikte, siyasetçilere 

pek güvenmediği anlaĢılmaktadır. Çünkü yaĢlılarımızın oy kullandıkları ancak oy 

verdikleri partilerin yönetime gelememesinden endiĢe duydukları gözlenmiĢtir. 

Siyasetçiler isterse yaĢlı sorunlarının çözüleceğine inanılmakta ancak genelde yaĢlıların 

pek düĢünülmediği vurgulanmaktadır. Bu durumda yaĢlılıkta siyasal katılımın sürdüğü, 

yaĢlıların siyasi kurumlardan beklentileri olduğu ancak yaşlı sorunlarına yönelik 

çözümler ve yaşlı hizmetleri konusunda pek ümitli olmadıkları söylenebilir. Siyasi açıdan 

yaĢlı sorunlarının çözüleceğine inananların sayısının, buna inanmayanların yarısı kadar 

olması da bu görüĢü destekler niteliktedir.  

Oy kullanırım ve siyaseti takip ederim. YaĢlılara kolaylık sağlanmalı ve öncelik verilmelidir. Bu 

yaĢlı hizmetleri yasal ve zorunlu, kurumsal olmalıdır (06, Kadın, 65, Lise). Siyasetçilerin hepsi 

aynı, hiçbirine güvenmem. Kendilerini övüyor karĢı tarafı aĢağılıyorlar. YaĢlılara hizmet 

akıllarına bile gelmiyor, yaĢlıları önemsemiyorlar (05, Kadın, 75, EĢi ölmüĢ, Üniversite). Ġktidar 

partileri emeklileri sevmez, muhalefet sever, o da iktidar olunca emekliyi önemsemez. YaĢlı 

sorunları pek düĢünülmez. Ekonomik ihtiyaç, sağlık, vb. nedenlerle emeklilik yaĢı artabilir. 

ÇalıĢan herkesin sigortası olması gerekir (07, Erkek, 67, Evli, Üniversite). YaĢlı hizmetleri 

artmalı ama yaĢlı sorunları zor çözülür. Siyasetçilere pek güvenmem, yaĢlıların koĢulları zor 

değiĢir (20, Erkek, 85, Bekar, Ġlköğretim). Siyasetçilere güvenmiyorum, Ģunu yapacağız diyorlar, 

yapmıyorlar. YaĢlılara hizmet konusunda ancak bütün partiler bir araya gelirse bir Ģeyler yapılır. 

Oy verirken kendi gönlüm neyi isterse ona oy veririm. Kendini değil halkını düĢünene oy 

veririm. ġimdiye kadar sorunlar çözülmedi ama belki bundan sonra çözülür, umutluyum (39, 

Kadın, 69, EĢi ölmüĢ, Okur yazar). 
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Öte yandan katılımcıların bazıları da yaĢlı hizmetlerinin arttırılmasını siyasetin 

ötesinde -genel olarak- devletin görevi olarak görmekte ve bu konuda beklentileri 

olduğunu vurgulamaktadır. Tüm bunların toplumumuza uygun ve genel bir yaşlılık 

politikası geliĢtirilmesinin önemini gösterdiği ortadadır. Günümüz modern toplum 

koĢullarında, Minkler ve Estes‟in (1991) Yaşlılığın Politik Ekonomik Teorisinde de 

belirtildiği gibi yaĢlılara yönelik sosyal politikalar geliĢtirilmesi önemlidir (Bkz. S.3, 16, 

17; A. Canatan, 2012: 371-373; Oğuz, 2007: 43, Tufan, 2002: 149-152).  

Toplumsal yaĢlanma ve ortalama ömür beklentisinde artıĢ da bu çalıĢmaların 

önemini arttıracaktır. AraĢtırmamız sınırlarında değerlendirildiğinde, yaĢlılarımızı en çok 

ekonomik sermayenin etkilediği  anlaĢılmaktadır. Dolayısıyla siyasi ve ekonomik kararlar 

yaĢlılarımızın hayatını oldukça etkilemektedir. Kısacası toplumumuza uygun yaşlılık 

politikası ve yaşlı hizmetleri geliĢtirilmesi beklenmektedir. 

2.8. Yaşlılık ve Ahlak 

Katılımcılarımıza „Yaşınız ilerledikçe kendinizi daha bilgili, deneyimli ve olgun 

buluyor musunuz; eksikliklerinizi tamamlamak ve kendinizi geliştirmek ister misiniz?‟ 

(S.22) diye sorulmuĢtur. Katılımcıların önemli bir kısmı „YaĢım ilerledikçe olgunlaĢtım 

ve tecrübem arttı.‟ Ģeklinde cevap vermiĢtir (36 kiĢi, %80). Bazı katılımcılar ise „YaĢım 

ilerlese de, hayat tarzım değiĢmedi.‟ (5 kiĢi, %11), bazıları da „Hayatta her zaman, 

çocukken bile olgundum.‟ demiĢtir (4 kiĢi, %8.8).  

Bunun yanında, yaĢlandıkça olgunlaĢtığını söyleyen katılımcılara „bunun nasıl 

olduğu‟ ayrıca sorulduğunda ise „Artık tecrübem arttı, düĢünerek konuĢuyorum; daha 

sabırlı, sakin ve hoĢgörülüyüm; yanlıĢlarımı düzeltmeye çalıĢıyorum.‟ Ģeklinde cevaplar 

alınmıĢtır. Bazı katılımcılar „Öğrenmenin yaĢı yok, insan her yaĢta öğrenir, bilgi birikimi 

önemli, kendimi geliĢtirmek isterim.‟ derken (17 kiĢi), bazıları da „Zamanla kiĢiliğim ve 

karakterim değiĢmedi, aynı kaldım. Önceden önemsediklerimi Ģimdi de önemsiyorum, 

kızdıklarıma Ģimdi de kızıyorum.‟ Ģeklinde ek açıklama yapmıĢlardır (12 kiĢi). Az sayıda 

katılımcı yaĢlandıkça insanın hayata bakıĢının ve düĢüncelerinin değiĢtiğini (3 kiĢi), bir 

katılımcı dini konularda kendini geliĢtirmek istediğini (1 kiĢi), bir baĢkası „kiĢisel geliĢim 

kursu olsa gideceğini‟ (1 kiĢi), biri de „bildiklerinin kendisine yettiğini ve bu yaĢtan sonra 

kursa, vb. gitmeyeceğini‟ belirtmiĢtir (1 kiĢi). 

Katılımcıların çoğunun yaĢlandıkça olgunlaĢtığını, bilgi ve tecrübesinin arttığını 

söylemesi kişisel gelişim açısından önemlidir. Bu bulgunun A. Canatan ve Oğuz‟un 
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çalıĢmalarında vurguladıkları „yaĢlılıkta olgun ve bütünleĢmiĢ kiĢiliği‟ gösterdiği 

söylenebilir (A. Canatan, 2012: 366-367; Oğuz, 2007: 40). Yine bu durum Dohmen‟in 

(1999) vurguladığı, yetiĢkin ve yaĢlı eğitimini önemseyen Hayat Boyu Öğrenme Teorisini 

destekler niteliktedir. Ayrıca Neugarten‟in (1970) Yaşam Boyu Gelişim Teorisini 

desteklediği de söylenebilir. Ġlgar da çalıĢmasında, bu teoride yaĢlılık dönemindeki 

geliĢimsel görevleri, yaĢıtlarla iyi iliĢkilerin ve toplumsal sorumlulukların, yaĢlılığa ve 

emekliliğe uyumun önemini vurgular (Bkz. S.9; Dohmen, 1999: 1-12; Ġlgar, 2008: 65-70; 

Özben, 2008: 99; Terzi, 2012: 20-29, 45; Tufan, 2010: 112-118). Zaten neredeyse 

katılımcıların tamamı „Öğrenmenin yaĢı olmaz‟ diye düĢünmekte fakat bunlardan bazıları 

kurs, vb. eğitim etkinliklerine zaman ayırmamaktadır. Yine de katılımcıların „yaĢlandıkça 

olgunlaĢtığını‟ sık sık tekrar etmesi de dikkat çekicidir ve bu olgunluğun alınan eğitimden 

çok, hayatta yaĢanan tecrübelerle alakalı olabileceğini düĢündürmektedir. 

YaĢım ilerledikçe olgunlaĢtım yani duyuyorum ama görmüyorum, daha sabırlıyım. Hayatta 

sevmek ve saygı göstermek önemlidir (20, Erkek, 85, Bekar, Ġlköğretim). YaĢ ilerledikçe insan 

olgunlaĢıyor. Bilgi birikimi önemli, kendimi sürekli geliĢtiririm (25, Erkek, 65, Evli, Üniversite). 

Öğrendikçe ne kadar eksik ve öğrenilecek daha çok Ģeylerin olduğunu anlıyorum. Bazı konularda 

tecrübeli olsam da, kendimi yeterli görmüyor, hep okuyorum (32, Erkek, 67, Evli, Üniversite). 

 

Bazı katılımcıların „zamanla kiĢiliğinin değiĢmediğini ve aynı kaldığını‟ 

vurgulaması da Kişilik teorileri açısından önemlidir. Aynı zamanda Atchley‟in (1989) 

Süreklilik Teorisini de akla getirmektedir (Bkz. S.3; Kaygusuz, 2008: 237-240; Onur, 

2011: 349-351; ġentürk ve Altan, 2015a: 21-24). Günümüzdeki çalıĢmalarda kiĢiliğin 

zaman içinde hem geliĢtiği hem kararlılık gösterdiği anlaĢılmıĢtır. Ġlhan, Kılavuz ve 

Gürses de çalıĢmalarında, insanın hayatta çeĢitli sorunlar yaĢayabileceğini; orta yaĢ veya 

yaĢlılık dönemi krizini aĢmak için bilgelik, sosyal iliĢkiler, duygusal ve zihinsel esneklik 

önerildiğini belirtmektedir (Ġlhan, 2012: 244-252: Kılavuz ve Gürses, 2009: 1-17). 

KiĢiliğim zamanla değiĢmedi, sabit kaldı. Ama yaĢ ilerledikçe olgunlaĢtım. Ġleride daha iyi 

olacağını umuyorum. KiĢisel geliĢim kursu olsa giderim (21, Erkek, 82, EĢi ölmüĢ, Ġlköğretim). 

Ġnsan yaĢlandıkça olgunlaĢır. Önceden çok kavga ederdim, Ģimdi sakinim. Ama karakter 

değiĢmiyor (23, Erkek, 87, Bekar, Okur). 

 

Katılımcılarımızın da zamanla olgunlaĢtıkları, hayatta karĢılaĢtıkları sorunlarda 

ve sosyal iliĢkilerinde kendilerince belli düzenlemeler yaptıkları anlaĢılmaktadır. Çünkü 

zamanla olgunlaĢtığını söyleyen katılımcılarımıza bunun nasıl olduğu sorulduğunda, 

„daha sabırlı ve hoĢgörülü, iliĢkilerinde daha seçici, sözlerinde ve davranıĢlarında daha 

dikkatli olduklarını, düĢünerek karar verdiklerini ve kendilerini kontrol etmeye 

çalıĢtıklarını‟ söylemiĢlerdir. Ancak insanın genel kiĢiliğinin değiĢmediğini, sadece 
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olaylar karĢısında daha akıllıca ve dikkatli davranmaya çalıĢtıklarını da özellikle 

vurgulamıĢlardır.   

Ġnsan zamanla olgunlaĢıyor, daha sakin oluyor. Sert karakterliyim, konuĢmam böyle. YaĢ 

ilerledikçe insan çocuklaĢıyor ve duygusallaĢıyor. KarĢılıklı sevgi ve saygı önemli. Kendimi 

geliĢtirmeyi ve öğrenmeyi severim. Ġnsanın düĢünceleri, hayata bakıĢı, özel hayatı ve insana 

bakıĢı zamanla değiĢiyor. Hata yapınca hemen düzeltmeye çalıĢıyorum, düĢünerek hareket 

ediyorum. Hayatta her Ģeyi önemserim, her gün daha iyisini yapmaya çalıĢırım ve kendimi 

geliĢtiririm (26, Erkek, 68, Evli, Ġlkokul). Ġnsan zamanla olgunlaĢıyor, düĢüncelerim olgunlaĢtı, 

Ģunu niye yaptım diyorum. Ġleri fikirli oldum, hatalarımı düzeltmeye çalıĢıyorum. Kendimi 

geliĢtirmeye ve yanlıĢlarımı düzeltmeye çalıĢırım. Daha sinirli oldum, zamanla sabır azalıyor. 

Karakter ise pek değiĢmiyor, aynı kaldım (35, Kadın, 69, Evli, Ġlköğretim). 

 

Öte yandan insanın yaĢlandıkça olgunlaĢması ve kendini geliĢtirmesi aslında 

Rostow‟un (1960) Modernleşme Teorisine uymamakta, aksine bu kiĢilerin toplumda 

saygınlığının arttığı anlaĢılmaktadır (Bkz. S.3, 8, 9). Yine Morgan ve Kunkel‟in (1998) 

„modernleĢmenin yaĢlının yaĢam deneyimine ve bilgeliğine verilen değeri azalttığı‟ 

görüĢüne de terstir (Slattery, 2007: 310-315; Baran, 2004: 46, 49-50; Kalınkara, 2011: 34-

36; Oğuz, 2007: 42; ġentürk ve Altan, 2015a: 19; Tufan, 2002: 146-147; 2007b: 17-18). 

Üstelik katılımcılarımız açısından değerlendirildiğinde, insanın olgunluğunun 

toplumdaki değerini ve uyumu arttırdığı, sosyal dışlanmayı da azalttığı gözlenmektedir. 

Kurumda kalan katılımcılarımız hariç -ki onların da kendi aralarında kalabalık bir sosyal 

çevreleri ve dayanıĢma ağları olduğu gözlenmiĢtir- katılımcılarımızın çoğunun sosyal 

dıĢlanma gibi bir problemi bulunmamakta, zaten kendi çevrelerini ve sosyal iliĢkilerini 

kendileri düzenlemekte ve herhangi bir sosyal dıĢlanma hissetmeden yaĢamlarını 

sürdürmektedir. „Gençlerin bulunduğu yerlere gitmeyiz‟ diyen birkaç katılımcı da bundan 

rahatsızlık hissetmemekte, kendi yaĢıtları ve akran grubuyla vakit geçirmekten zevk 

almaktadır. 

Katılımcılara „Deneyimlerinizi ve bilgi birikiminizi başkalarıyla paylaşmak, 

ihtiyacı olanlara yardım etmek ve hayır işleriyle uğraşmak ister misiniz?‟ (S.23) diye soru 

yöneltilmiĢtir. Bu soruda katılımcılar gönüllü çalışmalar konusunda bilgilendirilmiĢtir. 

Katılımcıların bir kısmı „Hayır iĢlerini ve bildiğim kadarıyla insanlara yardım etmeyi, 

bildiklerimi ve tecrübelerimi baĢkalarıyla paylaĢmayı severim.‟ demiĢtir (20 kiĢi, %44.4). 

Diğer bir kısmı „sivil toplum kuruluĢlarında aktif olarak çalıĢtığını, üye olduğunu veya 

gönüllü çalıĢmalara katıldığını‟ belirtmiĢtir (13 kiĢi, %28.8). Bazıları ise „sivil toplum 

kuruluĢlarında çalıĢmadığını ve çalıĢmayacağını, bu kuruluĢlara güvenmediğini, birikimi 

veya vakti olmadığını‟ söylemiĢtir (9 kiĢi, %20). Birkaç katılımcı da „uygun ortam olursa 
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sürekli değil ama haftada birkaç gün gönüllü çalıĢmalara katılabileceğini, bilgi birikimini 

baĢkalarıyla paylaĢabileceğini, yöneticilik ve danıĢmanlık yapabileceğini‟ vurgulamıĢtır 

(3 kiĢi, %6.6).  

Bunlara ilaveten, sivil toplum kuruluĢlarında çalıĢtığını söyleyen katılımcılara, 

„hangi kuruluĢlarda ve nasıl çalıĢtıkları‟ sorulduğunda Ģöyle açıklamalar yapmıĢlardır: 

„Vakıf ve dernek çalıĢmaları, kuruculuğu ve yöneticiliği; Ģefkat evlerinde, anaokullarında 

ve kimsesiz çocuklarla yapılan gönüllü çalıĢmalar ve etkinlikler; zihinsel engelli çocuklar 

ve aileleri ile yapılan çalıĢmalar, huzurevi ziyaretleri, ihtiyacı olan öğrencilerin 

okutulması ve burs sağlanması‟. Bazı katılımcılar bu iĢleri uzun yıllardır yaptığını, çeĢitli 

sivil toplum kuruluĢlarında düzenli olarak çalıĢtığını ve hayır iĢlerine mutlaka zaman 

ayırdığını vurgulamıĢtır (8 kiĢi). Birkaç katılımcı ise baĢkalarına yardımcı olmak 

istediğini ama bunu düzenli yapamayacağını belirtmiĢtir (2 kiĢi).  

Katılımcıların önemli bir kısmının sivil toplum çalışmalarına olumlu bakması ve 

bazılarının yıllardır gönüllü çalışmalara katılıyor olması, aktif yaşlanma açısından 

önemlidir. Bu durum katılımcılar arasında üst eğitim ve gelir grubundan çok sayıda 

kiĢinin olmasıyla da alakalı olabilir. Ayrıca katılımcılarımızın danışmanlık ve rehberlik 

hizmetlerine de açık oldukları, bazılarının da bunu yaĢamın içinde doğal olarak yaptıkları 

gözlenmiĢtir. Katılımcılardan bir kısmının hayır işlerini sevdiğini, maddi olmasa da 

manevi anlamda insanlara yardım etmeye çalıĢtığını belirtmesi de, uygun koĢullarda 

gönüllü çalıĢmalara katılabilecekleri ve danıĢmanlık yapabilecekleri izlenimi bırakmıĢtır. 

Tüm bunlar daha önce bahsedilen Yaşam Boyu Gelişim Teorisi ve Etkinlik Teorisi 

açısından da dikkate değerdir (Bkz. S.9, 22). Çünkü katılımcıların aktif yaşam sürmeleri 

hem kendi geliĢim dönemleri hem de katıldıkları etkinliklerin ve gönüllü çalıĢmaların 

yaşam memnuniyetini arttırması açısından önemlidir. 

Ġnsanlar bana danıĢsa yardımcı olurum ve faydalı olmaya çalıĢırım. Sosyal hizmetlerin 

anaokullarına gidiyoruz, çocuklar boynumuza sarılır. Ġnsanlara yardım etmeyi çok severim (23, 

Erkek, 87, Bekar, Okur). STK‟larda çalıĢırım. Kendim dernek kurucusu ve yöneticisiyim. 

Zihinsel engellilere yardım ediyoruz ve annelerine eğitim veriyoruz. Onları geziye götürüyoruz. 

DanıĢmanlık olsa yaparım, haftada birkaç gün olabilir, çalıĢabilirim. Hayır iĢlerinde çalıĢmayı 

severim (24, Kadın, 65, Evli, Lise). Bilgilerimi baĢkalarıyla paylaĢırım, danıĢmanlık olsa, 

seminer, vb. yapmak isterim. Gönüllü çalıĢmaları severim. Halk eğitimde çalıĢtım, çeĢitli 

kursların açılması önemlidir. Sivil toplum çalıĢmaları, vakıflar, insanların ihtiyaçları ve sorunları 

neler, bunları önemserim (25, Erkek, 65, Evli, Üniversite). Bildiklerimi baĢkasına anlatmayı, 

sohbeti ve yardım etmeyi severim. Elimden geldiğince anlatırım, öğretirim. Sanatçılıktan, 

ustalıktan ve muhtarlıktan ödüller aldım. Kültürel değerlerimizi gençlere aktarmaya çalıĢırım (26, 

Erkek, 68, Evli, Ġlkokul). 
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ġentürk ve Altan‟ın Ġstanbul‟da yaptıkları araĢtırmada ise, yaĢlılarımızın gönüllü 

çalıĢmalara pek katılmasalar da, dernek ve vakıfların düzenlediği etkinliklere katılmaya 

çalıĢtıklarından; ayrıca yaĢlılarımızın hayır iĢlerini ve bağıĢ yapmayı gönüllü çalıĢma 

olarak gördüklerinden bahsedilmektedir. Bu araĢtırmaya göre, yaĢlılarımızın gönüllü 

etkinlikleri yok denecek kadar azdır (ġentürk ve Altan, 2015b: 250-252, 279-281). Bu 

durum bu araĢtırmanın bizim araĢtırmamızdan daha kapsamlı olması ve daha çok sayıda 

kiĢiye ulaĢılmasıyla alakası olabilir. Bizim araĢtırmamızdaki katılımcı sayısı daha 

sınırlıdır ve daha önce de bahsedildiği gibi, üst ve orta eğitim ve gelir grubundan 

katılımcılar çoğunluğu oluĢturmaktadır. Yani sonuçlar değerlendirilirken, araĢtırma 

sınırları önemsenmeli, araĢtırmamızdaki katılımcıların sosyal kimliğinin ülkemizdeki 

genel yaĢlı profilinden bazı farklılıkları olduğu dikkate alınmalıdır (Bkz. 2013 TUĠK 

Ġstatistiklerle YaĢlılar). 

Kısacası araĢtırmamızdaki katılımcıların genelde kişisel gelişime ve 

olgunlaşmaya, serbest zaman etkinliklerine, gönüllü çalışmalara ve hayır işlerine olumlu 

yaklaĢtıkları söylenebilir. Bu durum daha önce de bahsedilen Aktif Yaşlanma Yaklaşımı ve 

Etkinlik Teorisi açısından önemlidir (Bkz. S.1-3, 8, 17). Çünkü aktif yaĢamın ve serbest 

zaman etkinliklerine katılımın yaĢlılarımızın yaşam memnuniyetini, sosyal katılım ve 

bütünleşmeyi arttırması mümkündür.  

2.9. Yaşlılık ve Hukuk  

Katılımcılarımıza „Hukuki açıdan hangi konularda sorun yaşıyorsunuz, ailenizle 

ilgili hukuki sorunlarınız var mı?‟ (S.24) Ģeklinde soru yöneltilmiĢtir. Katılımcıların 

yarıdan fazlası „Hayatında veya ailesinde herhangi bir hukuki sorun yaĢamadığını ve 

miras sorunu olmadığını‟ belirtmiĢtir (28 kiĢi, %62.2). Bazı katılımcılar geçmiĢte hukuki 

sorunları olduğunu (4 kiĢi, %8.8), bazıları ailesinde miras sorunu olduğunu ve mirasın 

paylaĢılamadığını (7 kiĢi, %15.5), bazıları da „hukuki sorun yaĢarsa hakkını mutlaka 

arayacağını, sosyal çevresi ve avukat tanıdıkları olduğunu‟ söylemiĢtir (6 kiĢi, %13.3).  

Bunlara ek olarak, ailede miras sorunu olmadığını söyleyen katılımcıların çoğu 

„Miras yok, mirasımız paylaĢılmadı veya hayattayken herĢeyimi paylaĢtırdım.‟ Ģeklinde 

açıklamalar yapmıĢlardır. „Ailede miras sorunu yaĢandığını veya mirasın yıllar geçse de 

paylaĢılamadığını‟ söyleyenler ise, „Akrabalarım, kardeĢlerim, eĢimin çocukları, vb. miras 

hakkımı vermedi.‟ Ģeklinde açıklamalarda bulunmuĢlardır. Az sayıda katılımcı „Aile 

sorunları ailede çözülmeli, mahkemelik olursa zaten aile dağılır, boĢanma, vb. böyle 
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oluyor.‟ demiĢtir (2 kiĢi). Bir katılımcı yaĢlılara hukuki danıĢmanlık yapılması ve ücretsiz 

avukat verilmesi gerektiğini belirtmiĢtir (1 kiĢi). Hayatta bazı hukuki sorunlar yaĢadığını 

söyleyenler ise „bu hukuki sorunların SGK ile veya arkadaĢları ve komĢuları ile 

olduğunu‟ ayrıca vurgulamıĢtır. 

Katılımcıların yarıdan fazlası hayatta hukuki sorunla karĢılaĢmadığını 

belirtmiĢtir. Ailedeki hukuki sorunları ise genelde miras sorunları ve boşanma Ģeklinde 

açıklamıĢlardır. Ayrıca yaĢlılara ücretsiz hukuki danışmanlık veya avukatlık 

yapılabileceğini çünkü sorunu olsa da mahkemeye gidemeyen yaĢlılar olabileceğini 

belirtmiĢlerdir. Ailede miras sorunu olmadığını söyleyen katılımcıların bazıları „aslında 

mirasın paylaĢılmadığını, bir veya birkaç kardeĢin kendi aralarında mirası kullandığını 

ancak miras paylaĢımı yüzünden akrabalarla kötü olmak istemediğini‟ belirtmiĢtir.  

 Hukuki sorun yaĢamadım. EĢim avukattı. Ailede hukuki sorun olarak miras sorunu yaĢadık. 

Ama maddi durumum iyi olduğu için bunu pek önemsemiyorum (37, Kadın, 77, EĢi ölmüĢ, 

Üniversite). Hukuki sorunum olmadı. Ama yaĢlılara danıĢman olsa iyi olur, gerektiğinde sorarım 

(40, Kadın, 69, Evli, Ġlkokul). Hukuki açıdan sorun yaĢamadık. Sadece yaĢlılara değil herkese 

yardım edilsin ve yasalar herkesi korusun (45, Kadın, 75, Evli, Ġlkokul). Hukuki açıdan sorun 

yaĢadım. Kızım boĢandı, çok üzüldük. Miras sorunumuz olmadı, zaten hayattayken her Ģeyimi 

paylaĢtırdım ve herkese hakkını verdim (35, Kadın, 69, Evli, Ġlköğretim). 

 

Ailede miras sorunu olduğunu söyleyenler de, bunun kardeĢlerinin veya 

yakınlarının kendisine miras hakkını vermemesinden kaynaklandığını, „araları 

bozulmasın diye‟ konuyu çözemediklerini belirtmiĢlerdir. Bu durumda ailede miras 

konusunun önemsendiği ancak bu konudaki sorunların bazen çözülemediği ve yıllarca 

sürdüğü hatta çözümsüz kaldığı anlaĢılmaktadır. Bazı katılımcılar da „ileride çocukları 

miras kavgasına düĢmesin diye Ģimdiden herkesin hakkını verdiğini‟ belirtmiĢtir. Bazıları 

da kendilerinin veya çocuklarının boşanmasının aileyi çok etkilediğini söylemiĢlerdir. 

Ailede miras sorunu var ama paylaĢmadık, 15 sene oldu miras paylaĢılmadı. Hakkımı vermediler, 

kimse bana haber vermedi, kardeĢlerim kendileri paylaĢmıĢlar. Ama mahkemeye gitmek de 

istemedim (14, Erkek, 67, Evli, Ġlkokul). Hukuki sorunum olmadı. Miras davası bizde olmaz, 

baĢta babamız nasıl paylaĢtırırsa ona uyarız. Babamız ölmeden bizden imza aldı, ölünce erkek 

kardeĢim paylaĢtırdı ve hakkımızı verdi, çocuklarımıza da sahip çıktılar. Bizde yani bizim ailede 

büyük ne derse o olur, karĢı çıkmayız (43, Kadın, 67, EĢi ölmüĢ, Okur yazar). Hukuki sorunum 

olmadı. Trafik kazası yapmadım, iyi Ģofördüm. Miras davası da yok, hayattayken herkesin 

hakkını verdim, böylece sorun kalmadı. Etraftaki insanlar hep senden faydalanmaya çalıĢıyorlar 

(03, Erkek, 80, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). 

 

Tufan yaĢlılarımızın önemli bir kısmının gelirini aileye verdiğinden ve miras 

paylaĢımı yapmayanların da buna zorlandığından bahsetmektedir. Yine yaĢlılarımızın bir 

kısmı Ģiddete uğramaktadır (Bkz. 2011 Türkiye‟de YaĢlılara ġiddet AraĢtırması; 2005-

2009 Türkiye Geroatlas AraĢtırması; Tufan, 2003: 110-116; 2011: 10-19, 25-38, 50-70). 
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Katılımcılarımıza yaĢlıya yönelik ihmal, istismar veya Ģiddet konusunda soru 

sorulmamıĢtır. Ancak bazı kadın katılımcılarımız gençlikte eĢlerinden Ģiddet gördüklerini 

hatta bu nedenle bazı hastalıklara yakalandıklarını, bazıları da emekli veya dul maaĢlarını 

çocuklarına verdiklerini söylemiĢlerdir. Bunlardan az bir kısmı kendi isteğiyle maaĢını 

verdiğini vurgulamıĢ, diğerleri ise bu konuda açıklama yapmamıĢtır. Bu durum 

düĢündürücüdür ve yaĢlının ekonomik istismarını akla getirmektedir.  

Kısacası yaĢlıya yönelik ihmal, istismar ve Ģiddeti önleyici yasal düzenlemelere 

ihtiyaç olduğu anlaĢılmaktadır ve belki de bunun pozitif ayrımcılıktan daha öncelikli bir 

konu olduğu da söylenebilir. Kalınkara, Duyan, Kırdı ve arkadaĢları da çalıĢmalarında; 

yaĢlı istismarını önlemek için yasal düzenlemeleri, yaĢlılara danıĢmanlık ve geçici bakım 

hizmetlerini, yaĢlı hizmetleri ve yaĢlılık politikaları geliĢtirilmesini önermektedir 

(Kalınkara, 2011: 150-154; Duyan, 2008: 160-169; Kırdı, vd. 2007: 97-102).  

Katılımcılarımıza „Çevrenizi güvenli buluyor musunuz, bir sorunla 

karşılaştığınızda size yardım edebilecek kişi ve kurumlar var mı, yoksa nasıl olmasını 

istersiniz?‟ (S.25) diye sorulmuĢtur. Katılımcıların yarıdan fazlası „Çevremi güvenli 

bulmuyorum, Ġstanbul -özellikle gece- güvenli değil.‟ Ģeklinde cevaplamıĢtır (26 kiĢi, 

%57.7). Bazı katılımcılar “Ġstanbul‟da güvenli yerler de var, güvensiz yerler de var.‟‟ (8 

kiĢi, %17.7), bazıları da „Ġstanbul güvenli ama yine de tedbirli olurum, gece geç saatte 

dıĢarı çıkmam, çevre daha güvenli olsa daha iyi olurdu.‟ demiĢlerdir (10 kiĢi, %22.2). Bir 

katılımcı ise yaĢlanınca dıĢarı çıkmanın zorlaĢtığını ve artık daha dikkatli olduğunu 

belirtmiĢtir (1 kiĢi, %2.2). 

Bunun yanında, çevreyi güvenli bulmadığını söyleyen katılımcılardan bazıları 

bunun nedenini Ģöyle açıklamıĢlardır: „Toplumda genel güvensizlik var.‟ (2 kiĢi); 

„Ġstanbul büyükĢehir ve her çeĢit insan var.‟ (12 kiĢi); „Sokak çocukları ve tinerciler var.‟ 

(4 kiĢi). Ġstanbul‟da güvenli yerler de, güvensiz yerler de olduğunu söyleyen katılımcılar 

da, “Ġstanbul‟da bildiğim yerlere giderim ve toplu taĢıma araçlarını kullanırım.‟‟ Ģeklinde 

ek açıklama yapmıĢlardır. Bazı yaĢlılarımız „Sorun yaĢarsam polisi veya 155‟i ararım. 

Ailemi, kardeĢlerimi, arkadaĢlarımı, dostlarımı, komĢularımı ve yakınlarımı ararım.‟ 

demiĢlerdir (7 kiĢi). Bazıları ise „Sorun yaĢadığımda bana yardım edecek kiĢi veya kurum 

yok, kurumlar yardım etmiyor.‟ demiĢtir (10 kiĢi).  

Katılımcıların yarıdan fazlasının Ġstanbul‟u güvenli bulmadığı, bazı 

katılımcıların da kısmen güvenli bulduğu görülmektedir. Ġstanbul‟u güvenli bulanların da, 
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dıĢarı çıkarken tedbirli oldukları ve daha güvenli ortamı özledikleri anlaĢılmaktadır. 

Bazılarının büyükĢehirde güven sorunu yaĢanmasını normal bulduğu gözlenmiĢtir. Öte 

yandan „sorun yaĢadığında kendisine yardım edecek kiĢi veya kurum olmadığını‟ 

söyleyenlerin sayısının az olmaması da dikkat çekicidir. Yine „sorun yaĢadığında hemen 

arayacağı kiĢi ve kurumları‟ söyleyenlerin sayısı da pek fazla değildir. Bu durumda genel 

olarak yaĢlılarımızın çevrelerini pek güvenli bulmadıklarını söyleyebiliriz. Ancak 

Ġstanbul‟un metropol olduğunu, dünyadaki pek çok Ģehirden veya ülkeden kalabalık 

nüfusu bulunduğunu unutmamak ve bu durumu araĢtırma sınırları çerçevesinde düĢünmek 

daha gerçekçi olacaktır.  

Ġstanbul güvenli değil, her çeĢit insan var. Burada dıĢarıda çalıĢıyorum ama zorlanıyorum. 

Sorunum olunca polisi veya zabıtayı ararım, kendimi korurum. Ailede kimseyi rahatsız etmek 

istemem, pek söylemem. Etrafta saygısız insanlar çok, dikkat etmek gerekir (13, Kadın, 71, EĢi 

ölmüĢ, Ġlkokul). BüyükĢehir güvenli olmuyor. Birkaç kez çantam çalındı. Gece yalnız dıĢarı 

çıkmam. Bildiğim yerlere giderim ve dikkatli olurum (24, Kadın, 65, Evli, Lise). 

 

Hazer, Kırdı ve Kutsal da çalıĢmalarında yaĢlılık politikalarından ve yaĢlılara 

uygun yaĢam alanları oluĢturulmasından; ulaĢımda, kamu binalarında ve konutlarda 

yaĢlılara uygun düzenlemeler yapılabileceğinden bahsetmektedir. Özcebe de Güvenli 

Toplum Yaklaşımına ve Yaşlı Dostu Yaklaşıma uygun politikaları, çevre ve Ģehir 

düzenlemelerini önermektedir (Hazer, 2012: 342-346; Kırdı, vd. 2007: 14-15, 29-41, 85-

91, 107; Kutsal, 2005: 41-43; Özcebe, 2007a: 127-132; 2007b: 133).          

Güvenli Çevre Yaklaşımı açısından değerlendirildiğinde, yaĢlılarımızın 

yaĢadıkları çevreyi nasıl buldukları önemlidir. Ancak katılımcıların Ġstanbul‟u genel 

olarak ele almaları ve sadece bir katılımcının „yaĢlanınca dıĢarı çıkmanın zorlaĢtığından 

ve daha tedbirli olduğundan‟ bahsetmesi, bu güven sorununun yaĢlılıktan çok, büyükĢehir 

ile alakalı olduğunu düĢündürmektedir. Yine katılımcılarımızın çoğunun yaĢlı hizmet 

merkezlerine olumlu yaklaĢtığı bilinmektedir. Bu katılımcılarımız „yaĢlılarımızın bir 

araya gelebilecekleri, birlikte çay kahve içip sohbet edebilecekleri‟ böyle güvenli 

ortamlara ihtiyaç olduğunu dile getirmiĢlerdir (Bkz. S.7-8).  

Özellikle mahallelerinden pek uzaklaĢamayan ve maddi durumu yetersiz veya 

sağlık durumu gezip dolaĢmaya elvermeyen yaĢlılarımız bu imkanlardan yararlanabilir. 

Yine kültür merkezlerinde yaĢlılara özel bölümler açılması belki daha pratik bir çözüm 

olabilir. Böylece yaĢlılarımızın sosyal dıĢlanma hissetmesi de önlenir; yaĢlı, genç ve 

yetiĢkin kuĢak bir arada gönüllerince çeĢitli etkinliklere katılabilirler. 
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 Ġstanbul‟da her çeĢit insan var, dikkatli olmak gerekir. Gece geç saatte dıĢarı çıkmam, belli 

yerler pek güvenli değil, oralara gitmem. Evde ailemle zaman geçirmeyi tercih ederim (18, 

Erkek, 87, Evli, Ġlkokul). Ġstanbul güvenli değil. YaĢlanınca dıĢarı çıkmak zorlaĢtı, gece dıĢarı 

çıkmam (19, Kadın, 65, EĢi ölmüĢ, Lise). Ġstanbul‟da her yere giderim. Yalnız giderim korkmam. 

Sorun yaĢarsam etrafımdaki kiĢiler yardım eder. Çevremi güvenli buluyorum ama dikkatli olmak 

gerek (17, Erkek, 82, Bekar, Okur yazar değil). 

 

Öte yandan üst eğitim ve gelir grubundan olan katılımcıların yaĢayacakları 

bölgeyi kendileri belirledikleri, alt eğitim ve gelir grubundan olanların da görece güvenli 

yerlerde -kurumda- veya yıllardır alışkın oldukları mahallelerde yaĢadıkları gözlenmiĢtir. 

Ayrıca yalnız yaşayan katılımcıların -kendilerine veya yaĢlılığa özel- bir güven 

sorunundan bahsetmemesi ve yalnızlıktan Ģikayet etmemesi de; katılımcıların uzun yıllar 

Ġstanbul‟da yaĢaması, çevreye ve yalnız yaşamaya alışkın olması ile açıklanabilir.  

Yine katılımcıların çoğunun „aile apartmanlarında, sitelerde, tanıdıklara yakın 

veya kolay ulaĢılabilir yerlerde oturma; eve alarm ve pronet taktırma, cep telefonu 

kullanma, toplu taĢıma araçları kullanma ve geç saatlerde dıĢarı çıkmama gibi‟ güvenlik 

tedbirlerine baĢvurdukları gözlenmiĢtir. Bu durumda Ġstanbul‟da yaĢayan yaĢlılarımızın 

ülkemizin diğer bölgelerinde yaĢayan yaĢlılar ile yaşam koşulları açısından, benzerlikleri 

olduğu kadar farklılıkları da olabileceği göz önünde bulundurulmalıdır. 

Ġstanbul kalabalık, yolda dikkatli olurum. Eve pronet taktırdım. Birkaç kez hırsızlık oldu, 

güvenlik tedbiri almak gerekir (15, Kadın, 73, BoĢanmıĢ, Üniversite). Ġstanbul güvenli değil. 

Gezmeyi severim ama bildiğim yerlere giderim ve toplu taĢıma araçlarını kullanırım (21, Erkek, 

82, EĢi ölmüĢ, Ġlköğretim). 

Tüm bunların modern toplumlarda bireyselleşmenin, yalnızlaşmanın ve yalnız 

yaşayan yaşlıların artması görüĢünü desteklediği de söylenebilir. Bu yaĢlıların hiçbirinin 

yalnız yaĢamaktan Ģikayet etmemesi geleneksel geniş aile beklentisi içinde olmadıklarını, 

çekirdek ailenin toplumda benimsendiğini ve kimseye muhtaç olunmadığı sürece yaşlı 

yalnızlığının da sorun olarak görülmediğini gösterebilir (Bkz. S.3, 5-7). 

Katılımcılarımıza „Yasaların sizi korumasını, yaşlılar için yasal düzenleme 

yapılmasını ve resmi işlemlerde size kolaylık sağlanmasını ister misiniz?‟ (S.26) diye soru 

yöneltilmiĢtir. Bu soruda katılımcılar yaşlı hakları ve yaşlılara pozitif ayrımcılık 

konusunda bilgilendirilmiĢtir. Katılımcıların önemli bir kısmı „YaĢlıların yasal olarak 

korunması, yaĢlılara pozitif ayrımcılık ve kolaylık sağlanması iyi olur, buna ihtiyacı 

olanlar var.‟ Ģeklinde cevap vermiĢtir (33 kiĢi, %73.3). Bazı katılımcılar ise „Yasal 

kolaylığa gerek yok, sadece ihtiyacı olan yaĢlılara kolaylık sağlansın.‟ demiĢtir (6 kiĢi, 

%13.3). Birkaç katılımcı „buna ihtiyacı olmadığını, zaten böyle bir Ģey yapılmayacağını 

çünkü siyasetçilerin yaĢlıları düĢünmediğini‟ belirtmiĢtir (4 kiĢi, %8.8). Az sayıda 
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katılımcı da insanların yaĢlıyı koruması gerektiğini, kültürel desteğin önemini ve 

yasaların yeterli olmayacağını vurgulamıĢtır (2 kiĢi, %4.4).  

Bunlara ek olarak, yaĢlılara yasal kolaylık sağlanması gerektiğini düĢünen 

katılımcılara, „bunun nasıl olması gerektiği‟ de sorulmuĢ, „yaĢlılar bankada, markette ve 

hastanede sıra beklememeli, otobüste yer verilmeli‟ Ģeklinde cevaplar alınmıĢtır (6 kiĢi). 

Bir katılımcı „Yasalar korumasa da insanlar yaĢlılara yardım eder, saygı ve terbiye 

önemli‟ (1 kiĢi), bir baĢkası da „YaĢlılara maddi manevi destek olunması devletin 

görevidir.‟ demiĢtir (1 kiĢi). Öte yandan yaĢlılara yasal kolaylığa gerek olmadığını 

düĢünen katılımcılardan bazıları, „KiĢi yaĢlı ama sağlıklı ise böyle uygulamalara gerek 

yok, fakat yaĢlı hastalara bakım hizmeti ve yaĢlı sağlık hizmeti verilmelidir.‟ Ģeklinde ek 

açıklama yapmıĢlardır (3 kiĢi).   

Katılımcıların çoğunun yaşlılara yasal kolaylık ve pozitif ayrımcılığa olumlu 

yaklaĢtığı, bazılarının da bunun -tüm yaĢlılara değil- sadece ihtiyacı olan yaĢlılara 

sağlanması gerektiğini düĢündüğü anlaĢılmaktadır. Bu durumda yaĢlılara yasal kolaylık 

ve pozitif ayrımcılığın ancak ihtiyaç duyulduğunda ve gerektiğinde uygulanmasının 

beklendiği söylenebilir, ki bu uygulamayı gerekli görenler de „ihtiyacı olan yaĢlılar var‟ 

Ģeklinde açıklama yapmıĢlardır. Ayrıca maddi manevi açıdan önemli bir sorunu olmayan, 

sağlıklı ve dinç katılımcılarımızın da böyle uygulamaları gereksiz hatta gençlere haksızlık 

olarak gördükleri gözlenmiĢtir.  

Yasaların yaĢlıları koruması iyi olur, isterim. Her yerde yaĢlıya kolaylık olsun, sıra beklemek zor. 

Ramazan‟da yemek veriyorlar, kadınlar önde, erkekler sıra bekliyor, buna üzülüyorum. Gençler 

beklerse yaĢlılar öne geçerse de zor olur, baĢkasının sırasını almak iyi değil. Gençler de yorgun 

olabilir (13, Kadın, 71, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). Yasaların yaĢlıları korumasını ve yasal düzenlemeler 

yapılmasını isterim. Ayrıca kadın ve çocukların da yasal açıdan korunmasını isterim (31, Kadın, 

65, Evli, Lise). Ġnsanlar yaĢlıları korumalı ve saygı duymalı. Sadece resmi kurumlarda değil, 

yaĢlılar her yerde yaĢlıdır. YaĢlılara nasıl davranırsanız siz de yaĢlılığınızda onu görürsünüz (32, 

Erkek, 67, Evli, Üniversite). 

 

Öte yandan hukuki açıdan yaşlı hakları ve yaşlılara pozitif ayrımcılık konusunda 

uzmanlaĢmaya, detaylı çalıĢmalara ve yaĢlılarımızın bilgilendirilmesine ihtiyaç olduğu da 

söylenebilir. Dülger ve Özmete de çalıĢmalarında, ülkemizde yaĢlılara pozitif ayrımcılık 

ilkesinin kabul edildiğini ancak bunun yeterli olmadığını ve yaĢlılara özel birimler 

oluĢturulabileceğini vurgulamaktadır (Dülger, 2012: 42-49; Özmete, 2012: 14).  

Kısacası araĢtırmamızdaki katılımcılar genelde yaĢlılara pozitif ayrımcılık 

konusunu onaylamakla birlikte, bazıları bunun ihtiyacı olan yaĢlılarla 

sınırlandırılabileceğini belirtmiĢlerdir. Ayrıca pozitif ayrımcılık örneği olarak „yaĢlılar 
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bankada, markette ve hastanede sıra beklememeli‟ demiĢlerdir; ki bu konuda 

toplumumuzda bazı uygulamalara rastlanmaktadır. Yine bazı tıp uygulamalarında 

hastadan veya yakınlarından izin alınmaktadır. Uygur ise çalıĢmasında, kamu sağlığı 

açısından genelde toplum sağlığının ve sağlık hakkının korunmasının, toplumdaki 

herkesin sağlık hizmetlerinden yararlanmasının önemini vurgulamaktadır.  

AlıĢveriĢ merkezi, banka ve hastane gibi yerlerde yaĢlılara kolaylık sağlansa iyi olur. Yasal 

düzenleme yapılmalı (18, Erkek, 87, Evli, Ġlkokul). Yasaların yaĢlıları koruması iyi, böyle Ģeyler 

olmalı. Hastalar, yaĢlılar ve engelliler sıra beklememelidir. Hem kültürel olarak bu desteklenmeli 

hem de yasal olarak bu zorunlu olmalıdır (26, Erkek, 68, Evli, Ġlkokul). YaĢlılara kolaylık 

sağlanmalı ama 65 yaĢ erken, daha yaĢlılar için kolaylık sağlanmalıdır. Hatta yaĢlılıktan çok 

ihtiyaca göre kolaylık sağlanmalıdır. BaĢkasının hakkına girmemeli ve herkese saygı 

gösterilmelidir. YaĢlı ve sağlıklı ise buna gerek yok. YaĢı genç olup çok yıpranmıĢ kadınlar 

olabilir, hastanede, vb. acil duruma göre öncelik verilmeli. AlıĢveriĢ merkezinde yaĢlılara bölüm 

ayrılsa kolay değil, uygulanamaz ve maliyeti yüksek olur. Ġnsanlar kendisi yaĢlıyı korumalı ve 

sırasını vermelidir (25, Erkek, 65, Evli, Üniversite). YaĢlılara yasal düzenleme yapılmalı, bu 

uygulama hastanede var ama bunlar yaygınlaĢmalıdır. Otobüslerin bedava olması iyi bir 

uygulama, yaĢlılar istediği yere gidebiliyor. Banka ve alıĢveriĢ merkezi gibi yerlerde yaĢlıya 

öncelik olsa, yaĢlı kiĢi sıra beklemese iyi olur (07, Erkek, 67, Evli, Üniversite). 
 

Arda da çalıĢmasında, sadece yaĢlıların değil, toplumda herkesin hakkının 

korunmasının öneminden ve etik kurullar oluĢturulabileceğinden bahsetmektedir (Uygur, 

2012: 55-65; Arda, 2012: 93-102). Bu etik kurullar hem yaĢlılar hem de ihtiyacı veya 

sorunu olan herkes için pratik çözüm olabilir. Hatta bu kurullarda eğitimli, birikimli, 

deneyimli, iĢinin ehli ancak emekli olan ve gönüllü yaĢlılar görev alabilir. Katılımcıların 

bazıları yaĢlılara hukuki danıĢman sağlanmasından bahsetmiĢtir ki; bu da etik kurullar 

aracılığıyla ihtiyacı olanların belirlenmesi veya belli koĢullarda ihtiyacı olan her yaĢlıya 

hukuki danıĢman sağlanması Ģeklinde olabilir.    

2.10. Yaşlılık ve Din  

Katılımcılara „Yaşınız ilerledikçe dini ve manevi konulara ilginiz arttı mı, dini 

bağlılıklarınız ve inançlarınız sizi mutlu ediyor mu?‟ (S.27) diye soru yöneltilmiĢtir. 

Katılımcıların bir kısmı „Eskisi gibi yaĢantım devam ediyor, yaĢlandıkça hayatımda veya 

manevi hayatımda bir değiĢiklik olmadı.‟ Ģeklinde cevap vermiĢtir (15 kiĢi, %33.3). Diğer 

katılımcılar ise „Manevi ve dini konulara ilgim hep vardı, çocukken bile bu konulara 

meraklıydım. Maneviyatım güçlüdür, manevi değerleri önemserim ve dini görevlerimi 

yerine getiririm. Ama yaĢlandıkça maneviyatım artmadı, değiĢmedi.‟  demiĢtir (15 kiĢi, 

%33.3).  

Bazı katılımcılar ise yaĢlandıkça dini bağlılığın, dini ve manevi konulara 

ilgisinin arttığını belirtmiĢtir (5 kiĢi, %11). Birkaç katılımcı da „YaĢım ilerledikçe 
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olgunlaĢtım ve eksiklerimi gördüm, hayata bakıĢım değiĢti. Artık düĢünerek karar 

veriyorum ve daha olgunum.‟ demiĢtir (3 kiĢi, %6.6). Bazıları ise „Dini ve manevi 

konularla pek ilgilenmem. YaĢ ilerledikçe de böyle bir istek oluĢmadı, yaĢlandıkça dine 

ilgim artmadı.‟ demiĢlerdir (7 kiĢi, %15.5).  

Bunlara ilaveten, yaĢlandıkça dini bağlılıkların arttığını söyleyen katılımcılar, 

„Ġnsan yaĢlandıkça ölüm gerçeğini hatırlıyor, hastalık ve ölüm görüyor, daha bilinçli ve 

huzurlu oluyor; 30, 40, 50, 60 yaĢından sonra dine ilgim arttı.‟ Ģeklinde açıklamalar 

yapmıĢlardır. Dini konulara eskiden beri meraklı olduğunu söyleyenlerden bazıları da, 

“Eskiden beri TV‟de dini programları seyrederim, Ģimdi de dini sohbetlere ve Kuran 

kursuna gidiyorum. Dini görevlerimi yerine getiririm.‟‟ demiĢtir (5 kiĢi). Bazı katılımcılar 

da „dini bağlılıkların kendisini mutlu ettiğini, inanınca insanın daha güçlü olduğunu, iyilik 

yapınca mutlu olduğunu ve hep dua ettiğini‟ belirtmiĢtir (8 kiĢi).  

Katılımcılar arasında yaĢlandıkça dini ve manevi konulara ilgisinin arttığını 

söyleyenlerin sayısı çok azdır (5 kiĢi). Buna karĢılık „yaĢlandıkça dini ve manevi konulara 

ilgisinin artmadığını veya dini ve manevi hayatında bir değiĢiklik olmadığını‟ söyleyenler 

çok sayıdadır (37 kiĢi). Bunların bir kısmı çocukluktan beri dini konulara ilgisi olduğunu 

(15 kiĢi), diğer bir kısmı dini konularla hiç ilgilenmediğini (7 kiĢi), diğerleri yaĢlandıkça 

manevi hayatında bir değiĢiklik olmadığını vurgulamıĢtır (15 kiĢi).  

Aydınalp, Çapcıoğlu ve Bilgin çalıĢmalarında, Türkiye‟de yaĢ ilerledikçe 

dindarlığın arttığını ve yaĢlılarda dini katılımın yüksek olduğunu vurgulamaktadır.  Dini 

hayata yönelik tutumlar da yaĢa göre değiĢebilir. Çünkü insan yaĢlandıkça dine 

yönelebilir (Aydınalp, 2012: 175-177, 213-215; Çapcıoğlu ve Bilgin, 2012: 1). Arslan, 

Kurt ve Engin de çalıĢmalarında, dini davranıĢ açısından yaĢa bağlı değiĢimleri açıklayan 

modellerden bahsetmekte; Türkiye‟de Geleneksel Modelin daha yaygın olduğunu 

belirtmektedir (Arslan, 2009: 112-122; 2012: 657-665; A. Kurt, 2009: 10-15, 19-23; 

Engin, 2004: 98-99, 115, 142-146).  

Öte yandan Güngör, Hökelekli, Ġnce ve M. Yılmaz ise çalıĢmalarında, „yaĢlanan 

insanın dindarlaĢacağı‟ görüĢü yaygın olsa da, bunun her zaman gerçekleĢmediğinden 

bahsetmektedir. Çünkü yaĢlılar arasında fark vardır ve yaĢlılıkta dini ilgide artıĢ da 

azalma da görülebilir (Güngör, 2012b: 258-262; Hökelekli, 2005: 287-288; 2010: 100-

102, 112, 135-139; Ġnce, 2013: 216-228, 235-237; M. Yılmaz, 2013: 250). 
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Fakat araĢtırmamız sınırlarında değerlendirildiğinde, katılımcılarımız arasında 

„yaĢlandıkça dini ve manevi konulara ilgisinin arttığını‟ söyleyenlerin sayısı çok azdır. 

Yine de bu az sayıda katılımcının yaĢlandıkça dini bağlılığın arttığını söylerken; 30+, 

40+, 50+ ve 60+ yaĢ gruplarından bahsetmesi de dikkat çekicidir. Çünkü bu durum da 

dini değişimle ilgili din psikolojisi araĢtırmalarıyla ve yukarıda bahsedilen Geleneksel 

Modelle uyumludur (Arslan, 2009: 112-122; 2012: 657-665; A. Kurt, 2009: 10-13, 22-23; 

Engin, 2004: 98-99, 115, 142-146). Ancak bu katılımcıların çok az sayıda olduğu 

(%11.1), dolayısıyla araĢtırmamızda geneli temsil etmediği unutulmamalıdır. Yine de bu 

durum dine yönelme açısından 30+, 40+, 50+ ve 60+ gibi yaĢ dönemlerinin veya 10 yıllık 

yaĢ geçiĢlerinin vurgulanması açısından önemli olabilir. Bu konuda daha detaylı 

araĢtırmalar yapılabilir. 

Dini ve manevi konulara çocukluktan beri ilgiliyim ama bu ilgi yaĢlandıkça daha da artıyor. 

Özellikle 40-50 yaĢtan sonra maneviyata dönüĢ oluyor (26, Erkek, 68, Evli, Ġlkokul). Ölüm 

gerçeği insanın bütün zamanlarda unutmaması gereken bir olgudur. YaĢlandıkça daha çok 

hatırlanıyor. Yüce Yaratıcı‟ya yaslanma duygusu artıyor. Çünkü aciz ve muhtaç olmayan ve gücü 

her Ģeye yeten sadece O‟dur (32, Erkek, 67, Evli, Üniversite). YaĢım ilerledikçe dini 

bağlılıklarım artmadı. Hatta önceden daha dindardım denebilir. Önceki ilgim devam ediyor, din 

ve maneviyatı önemserim. 28-30 yaĢlarından beri aynıyım. Uzay, gelecek ve zaman yolculuğu 

gibi konular ilgimi çekiyor (06, Kadın, 65, EĢi ölmüĢ, Lise). 

 

Öte yandan katılımcıların önemli bir kısmı (%82.2) „yaĢlandıkça dini ve manevi 

konulara ilgisinin artmadığını veya dini ve manevi hayatında bir değiĢiklik olmadığını‟ 

söylemektedir. Dolayısıyla bu durumun dini inanç ve davranıĢ açısından yaşa bağlı 

değişimleri açıklayan görüĢlerden, yaşlandıkça dindarlıkta ve dine ilgide artış olduğunu 

vurgulayan Geleneksel Modeli değil; yaĢlanmayla birlikte dini hayatta değiĢim olmadığını 

öne süren Sabitlik Modelini desteklediği söylenebilir. Çünkü katılımcıların çoğu önceki 

hayat tarzını veya dini ilgi ve inancını, dini hayat tarzını sürdürdüğünü, hayata bakıĢta 

veya dindarlıkta bir değiĢiklik olmadığını belirtmiĢtir. Yani bu durum genelde Süreklilik 

Teorisini de desteklemektedir (Bkz. S.8, 10). Ayrıca bu durum “Ġnsan 7‟sinde ne ise 

70‟inde de odur.‟‟ atasözünü akla getirmektedir. Kısacası araĢtırma bulguları “yaĢa bağlı 

dini değiĢim açısından Türkiye‟de Geleneksel Modelin yaygın olduğu‟‟ görüĢünü 

desteklememektedir.  

Dini konulara çocukluktan beri meraklıyım ve bildiğim kadarıyla elimden geleni yaparım. 

Ġnanınca insan daha güçlü oluyor, denedim. Dua ederim, kabul olur. Allah yardım ediyor (13, 

Kadın, 71, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). Çocukluğumdan beri dini ve manevi konulara ilgiliyim, 

yaĢlandıkça artmadı. Ama dini konulara ilgi ve merakım hep devam etti (16, Erkek, 73, Evli, 

Üniversite). Dini konularla pek ilgilenmem. YaĢ ilerledikçe de böyle bir istek oluĢmadı (15, 

Kadın, 73, BoĢanmıĢ, Üniversite). Manevi konulara pek meraklı değilim. YaĢ ilerledikçe de 

değiĢmedi. Ama dinimin gereklerini elimden geldikçe yaparım (18, Erkek, 87, Evli, Ġlkokul). 
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Dini ve manevi konulara çocukluktan beri ilgiliyim, yaĢlanınca değiĢiklik olmadı. Manevi 

değerlere bağlıyım ve önemserim. Sıkılınca Allah‟a yalvarırım, dua ederim ve sadece O‟ndan 

yardım beklerim (36, Kadın, 65, Evli, Ġlkokul). 

 

Katılımcılara „Ülkemizde dini kurumların çalışmalarını yeterli buluyor musunuz, 

dini kurumlardan beklentileriniz nelerdir?‟ (S.28) diye sorulmuĢtur. Bu soruda 

katılımcıların dini kurumların çalıĢmalarına ve din hizmetlerine yönelik görüĢleri 

anlaĢılmaya çalıĢılmıĢtır. Katılımcıların önemli bir kısmı dini kurumları yeterli 

bulmadığını (23 kiĢi, %51.1), bir kısmı da din hizmetlerinin ve manevi konularda 

hizmetin yeterli olmadığını belirtmiĢtir (8 kiĢi, %17.7).  

Bazıları da „Dini kurumlar yanlıĢlar yapıyor ve dine zarar veriyor. Çünkü din 

istismar ediliyor ve gösteriĢ yapılıyor, din ve siyaset birbirine karıĢıyor.‟ demiĢtir (5 kiĢi, 

%11). Bazı katılımcılar ise din hizmetlerini yeterli bulduğunu söylemiĢtir (6 kiĢi, %13.3). 

Az sayıda katılımcı dini kurumların çalıĢmalarının kendisini ilgilendirmediğini ve din 

hizmetleri konusunda bilgisi olmadığını belirtmiĢtir (2 kiĢi, %4.4). Bir katılımcı ise „Dini 

kurumların yaĢlılara yönelik hizmetleri ve çalıĢmaları olmadığını, asıl yaĢlılara yardımcı 

olunması gerektiğini‟ vurgulamıĢtır (1 kiĢi, % 2.2). 

Bunlara ek olarak, dini kurumları yeterli bulmadığını söyleyen katılımcılardan 

bazıları, bunun nedenini çeĢitli Ģekillerde açıklamıĢlardır: „Bu kurumları yeterli 

bulmuyorum çünkü dinin özünü önemsemiyorlar. Merhamet ve yardımlaĢma gibi 

değerler kalmadı. Dine hurafeler karıĢmıĢ, her hoca farklı söylüyor ve insanın kafası 

karıĢıyor. Kuran‟a göre bilgi vermiyorlar. Her söylenene inanmam. TV‟de dini 

programlar yapılıyor ama kimse dinlemiyor. Mahallelerde dini sohbet yapılabilir, 

yaĢlılarla daha çok ilgilenilmeli, aĢevleri yapılabilir.‟ (5 kiĢi). Bazı katılımcılar ise „dini 

kurumlardan beklentisi olmadığını çünkü dini konularda ihtiyaç hissederse kendisinin 

okuyup araĢtıracağını ve herkesin özgürce inanması gerektiğini‟ belirtmiĢtir (4 kiĢi). 

Bazıları da dini kurumların çalıĢmalarına ihtiyaç hissetmediğini vurgulamıĢtır (2 kiĢi).  

Dini ve manevi konularda hizmeti yeterli bulmadığını söyleyen katılımcılar da, 

bunun nedenini Ģöyle açıklamıĢlardır: „YaĢlılara destek olunsa iyi olurdu çünkü yaĢ 

ilerledikçe insan maddi manevi huzur ve refah içinde yaĢamak istiyor. YaĢlılara din 

eğitimi var ama yetersiz. Ġnsanın manevi ihtiyaçları var ama toplumda dini gruplar 

yaygın, bunların da kendilerine göre etkinlikleri var.‟.  

Katılımcıların yarıdan fazlasının ülkemizde dini kurumların çalıĢmalarını yeterli 

bulmadığı (24 kiĢi), daha az sayıda katılımcının da din hizmetlerini yeterli bulmadığı 
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anlaĢılmaktadır (8 kiĢi). Öte yandan din hizmetlerini yeterli bulanlar da az sayıdadır (6 

kiĢi). Bazı katılımcıların dini kurumlardaki yanlıĢlıkları dile getirmesi ise dikkate değerdir 

(5 kiĢi). Dini kurumları yetersiz bulanlar buna, dini konuları kendisi araĢtırma gibi 

bireysel nedenler ve dini görüĢlerdeki, uygulamalardaki çeĢitlilik gibi kurumsal nedenler 

ile açıklama getirmiĢlerdir. Din hizmetlerini yetersiz bulanlar da yaĢlılara din eğitimi 

verilebileceğini, manevi destek sağlanabileceğini ve yaĢlılara yönelik çalıĢmalar 

yapılabileceğini belirtmiĢlerdir.  

Dini kurumların çalıĢmalarını eksik buluyorum, dini konularda her söylenene inanmam (21, 

Erkek, 82, EĢi ölmüĢ, Ġlköğretim). Ülkemizde Diyanet‟in 130.000 kiĢilik kadrosu var. Köylere 

kadar uzanan bu kurum malesef halkımızın ihtiyaçlarını karĢılamakta yetersiz kalıyor. Topluma 

yeni bir ruh ve heyecan sağlayacak, iyi yetiĢmiĢ nitelikli kiĢilere ihtiyaç vardır. Halk arasında 

yaĢanan geleneksel Ġslam anlayıĢı toplumun geliĢip dönüĢmesine imkan vermiyor. Bunu 

gerçekleĢtirebilmek için Ġslam ile aĢk nikahı kıymıĢ din görevlilerine ihtiyaç vardır (27, Erkek, 

70, Evli, Üniversite). Dini kurumlar dine en fazla zarar veren kurumlar haline geldi ve dini 

istismar ediyorlar. „Allah ıslah etsin‟ diyorum (29, Erkek, 89, BoĢanmıĢ, Üniversite). Resmi 

kurumların hurafelere yer vermemesini isterim (31, Kadın, 65, Evli, Lise). Dini kurumlar siyasete 

karıĢıyor, bu kurumlardan bir beklentim yok (33, Erkek, 65, Evli, Üniversite). 

 

Dini kurumların çalıĢmalarını yetersiz bulanların, bu çalıĢmaların nasıl olması 

gerektiği konusunda pek görüĢ belirtmek istemedikleri gözlenmiĢtir. Bu durum 

katılımcıların bir kısmının, kurumsal dinden farklı bir dini görüĢe sahip olabileceklerini 

akla getirmektedir. Modernleşme sürecinde diğer tüm kurumlar gibi din kurumunda da 

kurumsallaşma olduğu bilinmektedir. Bu kurumsal dinin ise geleneksel toplumsal dini 

desteklediği söylenebilir. Ancak diğer taraftan bireysel din veya dindarlık da varlığını 

sürdürmektedir. Bu bireysel dinin toplumsal din ile benzer veya aynı yönleri gibi, farklı 

yönleri de olabileceği unutulmamalıdır.  

Dini kurumların çalıĢmaları beni ilgilendirmiyor. Dini konuları kendim araĢtırır ve karar veririm 

(37, Kadın, 77, EĢi ölmüĢ, Üniversite). Dini kurumlara veya dini etkinliklere gitmem, ihtiyaç 

hissetmem, buna gerek yok. Kendim okur ve araĢtırırım ya da TV‟deki programları seyrederim 

(08, Kadın, 65, Evli, Üniversite). Dini kurumların çalıĢmaları yeterli değil, eksik, gösteriĢ 

yapıyorlar. Yoksa bu kadar kötülük olmazdı. En iyisi kendin okumak, dini konularda bildiğim 

kadarıyla idare ederim (40, Kadın, 69, Evli, Ġlkokul). 

 

Dolayısıyla dini kurumları yetersiz bulan katılımcıların önemli bir kısmının bu 

konuda açıklama yapmak istememesi veya dini kurumlarla ilgili genel eleĢtiriler yapması 

da bu bireysel din veya dindarlıktaki artıĢın göstergesi olabilir. Yine modernleşmenin 

sekülerleşme ve bireyselleşmeyi de beraberinde getirdiği bilinmektedir. Günay da, geçiĢ 

toplumu sayılan toplumumuzda hızlı değiĢimin, modernleĢme ve sekülerleĢmenin 

sürdüğünü belirtmektedir. Bu durumda toplumumuzda hem geleneksel dindarlık hem 
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bireysel dindarlık hem de çeĢitli dini hareketler görülmektedir (Günay, 2006: 394-412, 

601-609).  

Kayıklık da günümüz insanının ya geleneksel toplumsal dindarlığı ya da bireysel 

dindarlığı tercih ettiğini belirtmektedir. Yapıcı ve McFadden de çalıĢmalarında, yaĢlılarda 

kurumsal dini katılım azalsa da, bireysel dindarlığın pek azalmadığını öne sürmektedir. 

Yine Arslan ve Yılmaz da yaĢlılarımızın hem normatif dini ilkeleri hem geleneksel 

popüler dini uygulamaları önemsediğini vurgulamaktadır. Ki araĢtırma bulgularımızın da 

bunu destekler nitelikte olduğu söylenebilir (Kayıklık, 2011: 90-91, 100-103, 220-231; 

McFadden, 2013: 338, 343-345; Yapıcı, 2002: 3-5; 2012: 5; M. Arslan, 2009: 112-122; 

2012: 657-665; S. Yılmaz, 2012: 51, 118-127, 141-152).  

Katılımcılarımızın çoğunun din hizmetlerinde kurumsallaşmaya olumlu 

yaklaĢmakla birlikte, bu hizmetleri yetersiz bulması ve eleĢtirmesi dikkate değerdir. 

Çünkü modernleĢme süreci kurumsallaşmayı da beraberinde getirmektedir. Ayrıca 

katılımcılar yaşlılara yönelik din hizmetlerinin ve çalıĢmalarının çok sınırlı olduğunu da 

vurgulamıĢlardır. Bu durumda din hizmetlerinde kurumsallaĢmanın yetersiz bulunan ve 

eleĢtirilen yönleri araĢtırılabilir. Böylece daha sağlıklı kurumsallaĢma sağlanabilir, 

genelde herkesin özelde yaĢlılarımızın ihtiyaç ve beklentilerine göre din hizmetleri 

verilebilir. 

Din hizmetlerini yetersiz buluyorum. Ġnsanlar Ģimdi çok zengin ama maneviyat eksik, kimse 

kimseye yardım etmiyor, merhamet ve yardımlaĢma yok (39, Kadın, 69, EĢi ölmüĢ, Okur yazar). 

Dini kurumların yaĢlılarla ilgili çalıĢması pek yok. YaĢlılara istedikleri konularda bilgilendirme 

yapılabilir. YaĢlılara din eğitimi gerekebilir ve isteyene din eğitimi verilebilir. YaĢlılarla daha 

çok ilgilenilmelidir (16, Erkek, 73, Evli, Üniversite). Manevi konularda yeterli hizmet 

verilmiyor. YaĢlılara destek olsa iyi olurdu (03, Erkek, 80, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). Dini kurumların 

çalıĢmalarını yeterli bulmuyorum. Din hizmetleri yetersiz, ilkokullardan itibaren din öğretilmeli 

ve okullarda din dersi saati arttırılmalıdır (26, Erkek, 68, Evli, Ġlkokul). 

 

Sonuçta tüm bunların „Modernleşme ve Sekülerleşme Teorilerindeki, dinin 

ortadan kalkması ve toplumda etkinliğinin kalmaması‟ görüĢünün aksine, „kurumsal ve 

toplumsal dinden uzaklaşma fakat bireysel dine yönelme eğilimini yani yeni sekülerleşme 

denen süreci beraberinde getirdiği‟ görüĢünü desteklediği de söylenebilir (Bkz. S.4, 8, 

10). Ki Ünal da modernleĢme sürecinde toplumumuzda yeni sekülerleĢme görüldüğünü, 

kurumsal dini otoritenin zayıflandığını ve bireysel dinin güçlendiğini vurgulamaktadır 

(Ünal, 2012: 225-233). 

Katılımcılara „Dini konularla ilgili sorunlarınızda size yardımcı olunmasını ve 

manevi destek sağlanmasını ister misiniz?‟ (S.29) diye sorulmuĢtur.  Bu soruda 



346 
 

katılımcılar manevi danışmanlık hizmeti, manevi destek ve yas danışmanlığı uygulamaları 

konusunda bilgilendirilmiĢtir. Katılımcıların önemli bir kısmı „Dini ve manevi konularda 

destek istemem, danıĢmana gitmem çünkü buna ihtiyacım yok.‟ demiĢtir (28 kiĢi, %62.2). 

Diğer bir kısmı ise dini konularda manevi destek, yardım ve danıĢmanlık olması 

gerektiğini belirtmiĢtir (17 kiĢi, %37.7).  

Bunlara ilaveten, „dini konularda manevi destek olmalı‟ diyen katılımcılar, bunun 

nasıl olması gerektiğini Ģöyle açıklamıĢlardır: „Manevi danıĢman olsa giderim, ihtiyacı 

olan, isteyen gider ama gerçek dindar olmalı. Bu konuda ihtiyaç var, zaten resmi hizmet 

olmazsa dini gruplara gidiyorlar. Manevi danıĢmana güvenirsem giderim. Dernek 

çalıĢmaları yapılabilir. Doktor ve manevi danıĢman birlikte çalıĢmalıdır. Hastanelerde 

ibadet etmek isteyenlere oda ayrılabilir.‟.  

Dini konularda isteyene ve ihtiyacı olana yardımcı olunabilir. Hastanelerde ibadet yeri 

bulunabilir ve bir oda ayrılabilir (04, Kadın, 67, Bekar, Üniversite). Manevi danıĢmanlık olabilir, 

insanlar dinden uzaklaĢmıĢ, buna ihtiyaç olabilir. Çünkü resmi olmazsa toplumda dini gruplara 

ve tarikatlara gidiyorlar. Dinin öğretilmesi önemli, kurslar açılıyor ama yeterli değil (12, Erkek, 

65, Evli, Üniversite). Manevi destek isterim ama önce güvenmem gerekir (21, Erkek, 82, EĢi 

ölmüĢ, Ġlköğretim). Manevi destek isterim ancak hakiki dindar bulursam giderim (29, Erkek, 89, 

BoĢanmıĢ, Üniversite). Manevi konularda destek ihtiyacım yok ama isteyen destek alabilir. 

Kendi dininde danıĢmanlık olabilir. Hastanede, vb. insanlara destek gerekebilir (35, Kadın, 69, 

Evli, Ġlköğretim). 

Öte yandan manevi destek istemediğini söyleyen katılımcılardan bazıları, „Resmi 

yardım istemem çünkü manevi danıĢmana güvenmem. Sorunlarımı ailemle, 

arkadaĢlarımla ve dostlarımla paylaĢırım.‟ Ģeklinde açıklamalar yapmıĢlardır (6 kiĢi). 

Bazıları „Manevi danıĢmana gitmem, buna ihtiyacım yok, zaten bu konulara meraklı 

değilim. Kendi doğru bildiğimi yaparım, doktor var, bunlara gerek yok.‟ demiĢtir (12 

kiĢi). Bazıları da Ģöyle demiĢtir: “Dini konularda danıĢmana veya desteğe, böyle 

uygulamalara gerek yok. Manevi konuları insan kendisi öğrenir, insanın dini inançlarını 

devlet etkilememeli. TV‟de her Ģey var, Alo fetva hattı var, kütüphaneler var. Dini 

konularda arayan gerçeği bulur, Allah‟ın Kitabı var.‟‟ (10 kiĢi). Bir katılımcı ise „Dini 

konularda kimseden bir beklentim yok, çocuklarıma hayatımı harcadım, bayramda bile 

ziyaretime gelmiyorlar.‟ diye ek açıklama yapmıĢtır (1 kiĢi). (Not: Alo Fetva Hattı Ocak 

2016‟da kapatılmıĢtır.). 

Manevi danıĢmana gitmem, buna ihtiyacım yok. Zaten bu kiĢi ne kadar eğitimli veya bana ne 

verebilir ki? (09, Erkek, 65, Evli, Üniversite). Dini konularda desteğe gerek yok. TV‟de her Ģey 

var zaten, yardım istemem. Bildiğim yeter, çok da meraklı değilim (13, Kadın, 71, EĢi ölmüĢ, 

Ġlkokul). Sorunum olunca kuruma gitmem, arkadaĢlarımla paylaĢırım, psikolog veya danıĢmana 

gerek yok (17, Erkek, 82, Bekar, Okur yazar değil). Manevi destek gerekmez. Ben kendim 

bildiğim Ģekilde yaparım, kimseye danıĢmam. Elimde Allah‟ın Kitabı var, ona uysak yeter (23, 

Erkek, 87, Bekar, Okur). 
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Manevi sosyal hizmetlerde ihtiyacı olanlara dini danıĢmanlık ve din eğitimi 

hizmeti sunulmakta, dini içerikli problemlerin çözümüne yardımcı olunmaktadır. YaĢlılar 

da çeĢitli nedenlerle dini sosyal hizmetlere ihtiyaç duyabilir. Seyyar ve Özdemir 

çalıĢmalarında, ülkemizdeki sosyal hizmet ve manevi sosyal hizmet çalıĢmalarının 

yetersizliğinden; Ok ise çalıĢmasında, dini danıĢmanlık ihtiyacından bahsetmektedir 

(Seyyar ve Özdemir, 2008: 53-66, 72-77; Özdemir, 2012: 193-208; Ok, 2008: 104-121, 

124-127). 

Fakat katılımcılarımızın yarıdan fazlasının dini ve manevi konularda destek veya 

danışmanlık konusuna olumlu yaklaĢmadığı anlaĢılmaktadır. Bunun nedeni olarak ise bir 

kısım katılımcılar konuyla ilgilenmeme, ihtiyacı olmama veya danıĢmana güvensizlik gibi 

bireysel nedenleri; diğer bir kısmı da dini konularda bilgilendirici mevcut uygulamalar 

gibi kurumsal nedenleri göstermiĢlerdir. Ayrıca bu danıĢmanlık Ģeklinin ülkemizde pek 

bilinmemesi veya yaygın olmaması, herhangi bir sorunda danıĢmana veya psikoloğa 

gitmenin pek tercih edilmemesi de bu konuda etkili olabilir.   

Öte yandan „dini konularda manevi destek ve danıĢmanlık hizmeti 

verilebileceğini‟ belirten katılımcılar ise bu konudaki ihtiyacı ve resmi hizmet 

verilmesinin önemini dile getirmiĢlerdir. Yas danışmanlığı konusunda ise katılımcılar 

genelde tanıdıkları biri ölünce bunu aile üyeleriyle ve yakınlarıyla paylaĢtıklarını veya 

dini görevlerini yerine getirdiklerini ancak bu konuda danıĢmana ihtiyaç hissetmediklerini 

belirtmiĢlerdir. Bu danıĢmanlık konusunda çevremizde pek örneğe rastlanmaması ve bu 

konunun pek bilinmemesi de katılımcılarımızın cevaplarında etkili olabilir.    

Katılımcılarımıza „Sizce hayatın ve ölümün anlamı nedir, zamanla hayata 

bakışınız değişti mi? Bu konularda kurumsal destek almak ister misiniz?‟ (S.30) diye 

sorulmuĢtur. Katılımcıların hayatın anlamı konusundaki görüĢleri çok çeĢitlidir: „Hayat 

boĢ, anlamsız, hayatın hiçbir anlamı yok, hayat bir enerji topu, tek gerçek var: Ölüm.‟ (2 

kiĢi).  „Hayatın ve ölümün anlamı Ġslam dini ne diyorsa odur. Hayatın anlamı bu hayatta 

dirilere faydalı olmaktır.‟ (1 kiĢi). „„Hayatın anlamı Allah‟a inanmak ve güvenmektir, iyi 

yaĢamaktır.‟‟ (2 kiĢi). “Hayat ve ölüm Yaratıcı‟nın kanunudur.‟‟ (1 kiĢi). „Hayat gelip 

geçici bir rüyadır (1 kiĢi) ve imtihandır.‟ (4 kiĢi).  

„Hayatın anlamı çalıĢmaktır (2 kiĢi), ailedir, fedakarlıktır (1 kiĢi), mutluluktur (3 

kiĢi), iyilik, yardımlaĢma ve paylaĢmadır (4 kiĢi). Ġnsanları ve hayatı sevmektir, saygı ve 

sevgidir, huzurlu ve sevgi dolu olmaktır. Hayatı sevince yaĢamak kolaylaĢıyor.‟ (7 kiĢi). 
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„Hayatın anlamı insanca yaĢamaktır (2 kiĢi), sağlıklı, güzel ve iyi yaĢamaktır (10 kiĢi). 

Doğru dürüst ve adaletli olmak, iyi yaĢamak, insanlara iyi davranmaktır.‟ (5 kiĢi).  

Bunun yanında, bazı katılımcılar hayat ve hayata bakış konusunda detaylı 

açıklamalar yapmıĢlardır: „Hayat çok güzel, yaĢamayı ve insanları severim, mutluyum.‟ 

(1 kiĢi). „Hayata anlam vermek insanın kendi elindedir, hayatı güzel geçirmek önemlidir. 

Ġyilik yapmak, güler yüzlü olmak, kul hakkı yememek ve helali haramı bilmek önemlidir. 

Hayatı olduğu gibi kabul eden mutlu olur.‟ (3 kiĢi). „Hayat çok yalanmıĢ, hayalle hırsla 

geçti. Hayata bir baktım, geldi geçti.‟ (2 kiĢi). „Hayat aslında sadece size verilen hayatı 

yaĢamaktır, sorunsuz ve rahat yaĢamaktır.‟ (2 kiĢi).  

Bazı katılımcılar „Hayat bakıĢ zamanla değiĢiyor, insan hayat hiç bitmeyecek 

sanıyor ama yaĢlanınca anlıyorsun ki hayat bitiyor.‟ demiĢtir (8 kiĢi). Bir katılımcı 

„Herkesin hayatı farklı, yaĢım ilerledikçe aileme ve topluma daha faydalı olmaya 

çalıĢıyorum.‟ Ģeklinde açıklama yapmıĢtır (1 kiĢi). Bazıları da „YaĢlandıkça hayata 

bakıĢım veya hayat tarzım değiĢmedi, yaĢlandıkça dindarlaĢma olmadı.‟ demiĢtir (5 kiĢi). 

Diğer katılımcılar ise bu konuda görüĢ belirtmemiĢlerdir.  

Kısacası katılımcıların hayatın anlamı konusuna Yaratıcı‟nın kanunu veya 

imtihan gibi dini açıdan (9 kiĢi, %20); iyilik, dürüstlük, adalet, sevgi ve saygı gibi 

değerler açısından yaklaĢtıkları anlaĢılmaktadır (34 kiĢi, %75.5). Çok az sayıda katılımcı 

da hayatı anlamsız bulmaktadır (2 kiĢi, %4.4). 

Kartopu da araĢtırmasında hayatın anlamının herkese göre değiĢtiğini ve 

bazılarına hayatın anlamsız gelebileceğini, oysa din sayesinde insanın manevi 

ihtiyaçlarının karĢılandığını belirtmektedir (Kartopu, 2006: 8-22, 55-58, 67-74, 81-92, 

111-118). AraĢtırmamıza göre de hayatın anlamı kiĢiye göre değiĢir, az sayıda 

katılımcımız ise hayatın anlamsızlığından bahsetmektedir. Park ise çalıĢmasında dini 

anlam sistemlerinin seküler anlam sistemlerinden daha kapsamlı olduğunu; dinin insana 

iyi kötü, doğru yanlıĢ gibi bazı değerler sunduğunu, böylece hayata anlam kattığını 

vurgulamaktadır. Ki katılımcılarımızın önemli bir kısmı hayatı iyilik, dürüstlük, adalet, 

sevgi ve saygı gibi değerler açısından; diğer bir kısmı da hayatı dini açıdan 

anlamlandırmaktadır. Ceylan ve arkadaĢlarının araĢtırmasına göre de, yaĢlıların hayatına 

anlam katan Ģeyler çeĢitlilik gösterir: Sağlık, aile, çocuklar, mutluluk, sevgi, din, iyi insan 

olma, vb. (Park, 2013: 37-40, 47-57; Ceylan, vd. 2015: 58).  

Hayatın anlamı Allah‟a iman etmek, güvenmek ve iyi yaĢamaktır. Bir gün öleceğiz. Ölüm 

Allah‟ın emridir. YaĢam tarzımda zamanla önemli bir değiĢiklik olmadı. Artık torun sahibi 
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olduk. Maddi sıkıntı çektim ama hayatta hep mücadele ettim. Allah‟tan baĢkasına güvenmem. 

Tanımadığım insanın bile cenazesine giderim ve dua ederim. Maneviyatı önemserim ve öbür 

dünyaya da inanırım (01, Erkek, 70, Evli, Ġlköğretim). Bu dünyada Yaratan‟ın kanunlarına 

teslimiz. Ġmtihan dünyasının Ģartları hiç hoĢ olur mu? Hayat boĢ ve manasızdır. Bu dediklerim, 

düĢünenler içindir. Hayata bakıĢım hiç değiĢmedi. Manevi desteğe hiç ihtiyacım yok, destek 

verebileceklerini de zannetmiyorum (28, Erkek, 77, Evli, Üniversite). Hayat ve ölüm Yaratıcı‟nın 

kanunudur. Bu konuda bize yeterli bilgi O‟nun tarafından verilmiĢtir. Öğrenmek de bize düĢüyor 

(02, Erkek, 77, Evli, Üniversite). Hayatın anlamı Allah‟ bilmektir. Ölüm Allah‟a teslim olmaktır. 

Hayata bakıĢ zamanla değiĢebiliyor. Hayat hiç bitmeyecek gibi yaĢanıyor ama Ģimdi anlıyorum 

ki bitiyor. YaĢlılara hizmet ve manevi destek verilmeli ama bu nasıl olur bilemem (10, Erkek, 73, 

Evli, Üniversite). Hayatın anlamı mutluluk ve paylaĢmaktır. Ölüm gerçektir. Ölümden sonrası 

herhalde daha kötü olmaz, daha iyi olur. Bir tanıdık ölünce çok üzülürüm çünkü ayrılık zor (21, 

Erkek, 82, EĢi ölmüĢ, Ġlköğretim). Hayatın anlamı en güzel Ģekilde ve insanca yaĢamaktır, 

çalıĢmak ve üretmektir. Ölümün anlamı hayatın bitiĢidir. Doğduğumuz gibi öleceğiz de, ölümden 

korkmuyorum. Doğum da ölüm de bizim elimizde değil. Hayatta geçen zamanı en güzel Ģekilde 

geçirmek, iyi Ģeyler yapmak ve insanlara örnek olmak lazım. Öbür dünya var mı bilmiyorum, 

gidince göreceğiz (37, Kadın, 77, EĢi ölmüĢ, Üniversite). 

 

Katılımcılarımız ölümün anlamı konusunda Ģunları söylemiĢlerdir: „Ölüm 

gerçektir, tek gerçektir.‟ (3 kiĢi), „Ölüm gerçektir, her canlı ölümü tadacaktır.‟ (1 kiĢi), 

„Ölüm yok olmaktır.‟ (3 kiĢi), „Ölüm hayatın sonudur, bitiĢidir.‟ (2 kiĢi), „Ölüm son 

değildir.‟ (1 kiĢi), „Ölüm ebedi ıstırahattır.‟ (2 kiĢi), “Ölüm kurtuluĢtur, güzeldir, 

mükafattır, Rab‟bine kavuĢmaktır.‟‟ (3 kiĢi), “Ölüm Allah‟a teslim olmaktır.‟‟ (2 kiĢi). 

“Ölüm Allah‟ın emridir, takdiridir, gerçektir ve vakti gelen gider.‟ (12 kiĢi). „Ölüm 

mekan değiĢikliğidir, öbür dünyaya gitmektir, ikinci dünyaya geçiĢtir ve yer 

değiĢtirmedir.‟ (15 kiĢi). „Hayatı anlamlı kılan ölümdür.‟ (1 kiĢi).   

Yani katılımcıların ölümün anlamı konusuna “Allah‟ın emri ve öbür dünyaya 

gitmek‟‟ gibi dini açıdan  (35 kiĢi, %77.7) ve „Ölüm gerçektir ve hayatın sonudur‟ gibi 

gerçeklik açısından yaklaĢtıkları görülmektedir (10 kiĢi, %22.2). Bu durumda 

katılımcılarımızın bir kısmı ölümü bir gerçeklik olarak kabullenmekte; çoğunluğu ise 

ölüme dini anlam yüklemektedir. Eren, Sezer ve Saya çalıĢmalarında, insanın ölümü 

anlamlandırmasının ve kabullenmesinin dini yorumlar ve ölüm sonrası dini ritüeller 

sayesinde kolaylaĢtığından bahsetmektedir. (Eren, 2007: 134; Sezer ve Saya, 2009: 151-

162). Onur da çalıĢmasında ölüm konusuna gerçekçi yaklaĢımın önemini vurgular. Çünkü 

insan yaĢamı doğumdan ölüme bir bütündür. YaĢlılıkta ise yaĢamı gözden geçirme, ölüme 

hazırlanma ve ölümü kabullenme önerilmektedir (Onur, 2011: 367-372, 379-398). 

AraĢtırma sınırları içinde değerlendirildiğinde, katılımcılarımızın kendileriyle, hayatla ve 

ölümle barıĢık oldukları anlaĢılmaktadır. 

Herkesin hayatı ve yaĢam tarzı farklıdır. YaĢ ilerledikçe „Hayatta topluma, aileme ve kendime 

karĢı daha olumlu Ģeyler yapabilir miyim?‟ diye düĢünüyorum. Ölüm bu dünyadaki süreyi 

tamamlayarak, ikinci dünyaya geçiĢtir. Olumlu olumsuz yaptıklarını sırtına yüklenip diğer 
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dünyaya gidiyorsun (05, Kadın, 75, EĢi ölmüĢ, Üniversite). Hayatın hiçbir anlamı yok. Tek 

gerçek var ölüm, hayat çok anlamsız. Bir enerji topu, yuvarlanıp gidiyoruz, ölümden sonra da 

devam edecek. Bir tek doğmak ve ölmek gerçek. Kurumsal destek gerekmez. Ölümü sürekli 

düĢünürüm. Benden önce ölenlerde de, yakınlarım ölünce de Ģok yaĢamıyorum. Bu konuda 

yardıma ihtiyaç hissetmem, olgunlukla karĢılarım. Hayatta kin, nefret bilmem. ġükretmeyi ve 

elimdekilerin kıymetini bilirim. Bugünü güzel geçirirsem tamam, hayat Ģimdi var, geçmiĢe 

üzülmem. Hayata böyle bakarım yani iyimserim (06, Kadın, 65, EĢi ölmüĢ, Lise). Hayat çok 

boĢmuĢ ve yalanmıĢ, hayalle hırsla geçti. Hayatta dürüstlük, yalan söylememek, itibar, saygı ve 

sevgi çok önemlidir. Kendine yapılmasını istemediğini baĢkasına da yapmayacaksın. Ölüm 

hakkında çok Ģey söylüyorlar ama hangisi doğru? „Öldükten sonra dirileceğiz, sevdiğine 

kavuĢursun‟ diyorlar, gidince göreceğiz bakalım (14, Erkek, 67, Evli, Ġlkokul). Hayat çok güzel, 

yaĢamayı, insanları ve yeĢillikleri severim, mutluyum. Ġnsan vakti gelince ölür, ölüm gerçek. 

Allah kimsenin eline bırakmasın. Yakınlarım ve tanıdıklarım vefat edince cenazesine gideriz, dua 

ederiz ve evine ziyarete gideriz (19, Erkek, 85, Bekar, Ġlköğretim). Hayatın anlamı güzel ve iyi 

yaĢamaktır. Ölüm de hayatın sonudur (38, Kadın, 81, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). 

 

Bunlara ek olarak, bazı katılımcılarımız öbür dünya inancı konusunda 

görüĢlerini belirtmiĢlerdir: „Ölümden sonrasına, öbür dünyaya inanırım.‟ (22 kiĢi). „Ölüm 

sonrası hayat baĢka boyutta devam eder.‟ (1 kiĢi). „Öbür dünya var mı bilmiyorum, 

ölümden sonra dirileceğiz diyorlar, gidince göreceğiz. Ruhun ölmemesi mantıklı, 

reenkarnasyon var mı bilmiyorum.‟ (4 kiĢi). „Ölümden sonra hayat yoktur, inanmam, ruh 

gider. „ (2 kiĢi). „Ölüm diye bir Ģey yok ama yer değiĢtirme var, ruhlar yaĢıyor. Ölüm 

kolay, ürkütücü değil.‟ (1 kiĢi). „Ölümden sonrasını Allah bilir ama hayatı anlayamadım.‟ 

(1 kiĢi). 

Kılavuz da çalıĢmasında inanç sisteminin yaĢlılıkta kiĢinin hayatı ve ölümü 

anlamlandırmasını sağladığını vurgular. Kartopu araĢtırmasında yaĢlılık döneminde 

insanın hayatı sorguladığını; geçmiĢi, geleceği, ölüm sonrasını ve ölümden sonraki hayatı 

düĢündüğünü belirtmektedir (Kartopu, 2006: 55-58, 68-74, 97-101, 111-118; Kılavuz, 

2007: 233-234). Katılımcılarımızın yarıya yakını öbür dünyaya inandığını söylemektedir. 

Ancak yine de bu durum görece az bulunabilir. Çünkü toplumumuzda yaĢlılıkta dine 

yönelmeyi ve öbür dünya inancında artıĢı gösteren araĢtırmalar da vardır (Bkz. 2014 

Türkiye‟de Dini Hayat AraĢtırması; SubaĢı, 2014: xxıx-xxxıv, 17, 26-37, 72, 90, 94, 192-

199). Bu durum araĢtırmamızdaki katılımcı profiliyle de alakalı olabilir. Çünkü eğitim ve 

gelir seviyesi arttıkça dini bağlılıkların azalması mümkündür (Engin, 2004: 126; SubaĢı, 

2014: 194-195, 239-241). 

Hayatın anlamı güzel yaĢamak ve sağlıklı olmaktır. Ölümün anlamı yok olmaktır. 

Reenkarnasyon var mı yok mu bilmiyorum. Ruhun ölmemesi mantıklı. Ölümden sonraki hayat 

var mı bilmiyorum (15, Kadın, 73, BoĢanmıĢ, Üniversite). Hayatı anlayamadım. Ölüm yok olup 

gitmektir, ondan sonrasını da Allah bilir (22, Kadın, 70, Bekar, Ġlkokul). Hayatın anlamı insana 

göredir. Yani insan hayatın anlamını kendi verir, iyi yaĢarsan öyle kötü görürsen öyle olur. Tatlı 

dilli ve güler yüzlü olmak, kul hakkı yememek, helale harama dikkat etmek ve hayır yapmak 



351 
 

gerekir. Ölümün anlamı vakti gelen gider. Ġntihar Allah‟a isyandır, ölüm değildir. Ölüm vaktini 

bekleyerek ölmektir. Ölümden sonraki hayata inanmam. Ruh gider (23, Erkek, 87, Bekar, Okur). 

Hayatın anlamı iyi yaĢamak, iyi geçinmek, insanlara iyi davranmak ve ibadet etmektir. Ölüm yok 

olmaktır. Ölüm ötesine inanırım ve ölümü kabullenirim. Bir tanıdık ölünce cenazesine giderim 

(20, Erkek, 85, Bekar, Ġlköğretim). 

 

Yine bazı katılımcılarımız ölümü düşünme ve ölüm korkusu konusunda ek 

açıklama yapmıĢlardır: „Ölümü pek düĢünmem.‟ (1 kiĢi), „Ölümü düĢünürüm ve ölümden 

korkarım.‟ (1 kiĢi). “Kendimin değil, sevdiklerimin ölümünden korkarım. „Allah 

sevdiklerimin ölümünü göstermesin‟ diye dua ederim.‟‟ (1 kiĢi). „Ġnsan kendi ölümünü 

pek düĢünmüyor ve ölmeyecek gibi davranıyor.‟ (1 kiĢi). „Kanser gibi kötü hastalıklara 

yakalananlarda ölüm korkusu oluyor.‟ (1 kiĢi). „Ölümden korkmam, herkesin vakti 

gelecek ve vakti gelen gidecek.‟ (4 kiĢi). „Ölüm korkusu bazen olur, öbür dünyada ne 

yapacağım derim.‟ (1 kiĢi).   

Bunlara ilaveten, öbür dünyaya inandığını söyleyen katılımcılardan bazıları, 

„yakınları ve tanıdıkları ölünce cenazeye gittiğini, dua ettiğini ve dini görevlerini yerine 

getirdiğini‟ belirtmiĢtir (14 kiĢi). Birkaç katılımcı ise hayat ve ölüm konusunu Ģöyle 

açıklamıĢtır „Ölüm hak ama bu dünyada da mücadele etmek, hiç ölmeyecek gibi bu dünya 

için, yarın ölecek gibi ahiret için çalıĢmak gerekir.‟ (2 kiĢi). Bir katılımcı da öldükten 

sonra iyi anılmanın, iyi Ģeyler yapmanın ve kötülükten uzak durmanın önemini 

vurgulamıĢtır (1 kiĢi).  

BaĢka biri „Hastalığı ve ölümü olgunlukla karĢılarım, Ģükrederim ve iyimserim. 

Böyle bir durumda yakınlarıma destek olurum.‟ (1 kiĢi), diğeri „Ölüm son değildir, öbür 

dünyaya inanırım. Dünya, hayat ve ölüm nasıl varsa; ölümden sonrası da var. Kimseye 

muhtaç olmadan vakti gelince gitmek isterim.‟ demiĢtir (1 kiĢi). Bir katılımcı Ģöyle 

açıklama yapmıĢtır: „Ölüm çok zor ama dini inancım beni güçlü kılar, dua ederim. 

Ağaçlar bile her sene solup yeniden canlanıyor, insanlar neden dirilmesin? Bu dünyada 

iyilik yapan da kötülük yapan da öbür dünyada karĢılığını alır.‟ (1 kiĢi).  

Hayatta insanın iyi ve huzurlu olması, insanın içinde sevgi olması, herkesi ve her Ģeyi sevmek 

lazım. Sevgi varsa her sorun çözülür. Zamanı gelince öleceğiz. Ölüm korkusu olur bazen, „Ne 

yaparım orada?‟ derim. Ölümden sonraki hayata inanırım. Yakınım veya tanıdığım ölünce 

üzülürüm, duasına giderim. Kendim nasıl öleceğim, hesap nasıl diye korkarım. Gençken cenaze 

yıkanmasına yardım ederdim. Hastaya da cenazeye de yardım ederim, korkmam (11, Kadın, 80, 

Evli, Okur yazar). Hayatın anlamı mutluluktur. Ölüm Allah‟ın emridir. Yakınlarım ve 

arkadaĢlarım ölünce cenazeye giderim. Ama ölümü pek düĢünmem (17, Erkek, 82, Bekar, Okur 

yazar). Hayatım zor geçti, gençken çok zorluk yaĢadım. ÇalıĢmak güzel ama emeklilikte 

çalıĢmak istemezdim. Sağlık çok önemlidir. Ölümden korkuyor insan, ölüm baĢka dünyaya 

gitmektir. Cenazeye, baĢsağlığına giderim ama çok üzülürüm ve dua ederim. Manevi veya 

psikolojik desteğe gerek yok, sorunlarımı, üzüntümü yakınlarımla ve akrabalarımla paylaĢırım. 

BaĢkasından yardım istemem (13, Kadın, 71, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). Hayatın anlamı doğru dürüst, 
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düzgün, adaletli ve sosyal bir Ģekilde yaĢamaktır. Kimseyi mağdur etmeden ve mağdur olmadan 

yaĢamaktır. Ölüm kimsenin istemediği bir Ģey, insan 100 yaĢında da olsa yaĢamak istiyor. Çok 

yaĢlı kiĢide ölüm korkusu oluyor. Bu kiĢi yalnız olmak istemiyor, danıĢmanlık değil ama yanında 

refakatçi olmalı. Psikolojik tedavi ve manevi destek gerekebilir, sadece konuĢmak yetmez (25, 

Erkek, 65, Evli, Üniversite). Hayatta sevgi, mutluluk ve sağlık önemlidir. Ölümden korkmam, 

herkesin vakti gelecek (41, Kadın, 70, EĢi ölmüĢ, Ġlkokul). 

 

Bunun yanında, bazı katılımcılarımız ölüme hazır olma ve ölümü kabullenme 

konusundan bahsetmiĢlerdir: Bir katılımcı psikolojik olarak ölüme hazır olmanın ve dini 

bağlılığın önemini vurgulamıĢtır (1 kiĢi). Bazı katılımcılar „Ölüme ve hesap vermeye 

hazırım, kendimi hazırladım. Hayatta doğru dürüst yaĢadım, kimseyi üzmem, kimseye 

zarar vermedim ve hak yemedim.‟ demiĢtir (2 kiĢi). Yine bazıları da „Ölüme hazırım, 

mezarımı aldım ve hazırladım.‟ Ģeklinde açıklama yapmıĢlardır (2 kiĢi). Bir katılımcı 

„Ölüm kimsenin istemediği bir Ģey, insan 100 yaĢında da olsa yaĢamak istiyor.‟ (1 kiĢi), 

bir baĢkası „Ölümden sonrası herhalde daha kötü olmaz, daha iyi olur. Bir yakınım ölünce 

üzülürüm çünkü ayrılık zor.‟ demiĢtir (1 kiĢi). Bazıları da „Ölümü kabullenmek kolay 

değil ama insan zamanla alıĢıyor, kabulleniyor ve sabrediyor. Yakınlarım öldü ama 

zamanla kabullendim. Ölümü olgunlukla karĢılamak ve sabretmek önemlidir.‟ diye ek 

açıklama yapmıĢlardır (7 kiĢi).  

YaĢlılıkta ölüme hazırlanmanın ve ölümü kabullenmenin önemi bilinmektedir 

(Onur, 2011: 385-398). Katılımcılarımızdan bazılarının bunu dile getirmesi ise yaĢlılıkta 

kiĢisel geliĢim ve olgunlaĢma göstergesi olabilir. A. Canatan ve Oğuz da çalıĢmalarında 

„yaĢlılıkta olgun ve bütünleĢmiĢ kiĢiliğe‟ dikkat çekmektedir. Ġlgar da çalıĢmasında, 

Neugarten‟in (1970) Yaşam Boyu Gelişim Teorisini ve yaĢlılık dönemindeki geliĢimsel 

görevleri vurgular (Bkz. S.16-17, 22; A. Canatan, 2012: 366-367; Oğuz, 2007: 40; Ġlgar, 

2008: 65-70, 79-93; Özben, 2008: 99; Terzi, 2012: 20-29, 45). Kısacası kendini ölüme 

hazır hisseden katılımcılarımızın yaĢlılık dönemindeki geliĢimsel görevlerini 

tamamladıkları ve ölümü kabullendikleri söylenebilir.  

Ġnsan üstün bir canlıdır.  Hayatın anlamı insanca yaĢamaktır. Hayatı boyunca insan değiĢebilir. 

Ġnsanın eski hali ile yeni hali birbirinden farklı hale gelebilir. Ġnanmak insana güç verir, inanan 

insan intihar etmez. Ġnsan inanırsa, ölüm de olgunlukla ve sabırla karĢılanır (16, Erkek, 73, Evli, 

Üniversite). Hayat kiĢinin elindedir, her Ģeyiyle bütündür ve kaçınılmazdır, gerçekçiyim. Hayatı 

olduğu gibi kabul edince mutlu olursun, düzeltemeyeceğin Ģeyler için üzülmemek gerek. Hayata 

nasıl baktığınız ve nasıl yaĢadığınız sizin elinizdedir. Her canlı ölümü tadacaktır. Ġnsan doğar, 

büyür ve ölür. Allah ne zaman emrederse o zaman öleceğiz. Hayatla ve ölümle barıĢık biriyim. 

Allah sevdiklerimin ölümünü göstermesin diye dua ederim. Ġtalya‟da gördüm kadın tek baĢına 

eĢinin cenazesinin baĢında oturuyordu, cenazede kimse yoktu (24, Kadın, 65, Evli, Lise). Hayatın 

anlamı güzel ve sağlıklı yaĢamak, her Ģeyi kendin yapabilmek, insan gibi yaĢamak ve kendi 

ayakların üzerinde durabilmektir. Her canlının ölmesi lazım, gençlere yük olmamak için ölüm 

Ģarttır. Ölüm güzel bir Ģey, ölüm ötesi hayata inanıyorum. Ben ölüme hazırım, çocuklarımı 

büyüttüm, evlendirdim ve doğru dürüst yaĢadım. Ġnsanlara zulmetmiyorum, kimseyi üzmüyorum 
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ve kimseye zarar vermiyorum. Hesap vermeye hazırım, kimsenin hakkını yemedim (36, Kadın, 

65, Evli, Ġlkokul). Hayatın anlamı güzel yaĢamak ve saygılı olmaktır. Çocuğa bile, herkese saygı 

göstermek gerekir. Her Ģeyi, tüm canlıları, hayvanları ve bitkileri sevmek önemlidir. Ölüm son 

değildir, öbür dünyaya inanırım. Dünya nasıl varsa, doğum varsa ölüm de var, ölümden sonrası 

da var. Kimseye muhtaç olmadan, vakti gelince gitmek isterim. Hasta veya cenaze olunca 

mutlaka giderim, yardımcı olmaya çalıĢırım, destek olurum. EĢim ölünce çok üzüldüm, 

kabullenmem zor oldu, hiç beklemiyorduk, çok ani oldu. Zamanla çocuklarımla ilgilenmek 

zorunda kalınca yavaĢ yavaĢ kendimi toparladım (44, Kadın, 67, EĢi ölmüĢ, Lise). 
 

Ayrıca bazı katılımcılar yaşlılara manevi destek ve danışmanlık, yas 

danışmanlığı konusuna tekrar değinmiĢtir: „YaĢlılara psikolojik, manevi danıĢmanlık ve 

destek hizmeti verilebilir, ihtiyacı olan kiĢiler olabilir. Çünkü çok yaĢlı kiĢilerde ölüm 

korkusu oluyor.‟ (3 kiĢi). Bazıları bu konuya sorgulayıcı ve eleĢtirel yaklaĢmıĢtır: 

„YaĢlılara manevi destek verilebilir ama bu desteği kim verecek ve bu nasıl olacak?‟ (1 

kiĢi). „Manevi desteğe ve kurumsal desteğe gerek yok, ihtiyacım yok. Zaten  bu manevi 

danıĢmanları kim eğitecek?‟ (4 kiĢi). Diğer katılımcılar bu konuda görüĢ belirtmemiĢtir 

(Bkz. S.29). 

Katılımcıların ölümün anlamı konusuna gerçeği kabullenme Ģeklinde 

yaklaĢtıkları söylenebilir. Çünkü katılımcıların çoğunda ölümü kabullenme açıkça 

görülmektedir. Bir kısmı da ölüme hazırlanma veya hazır olmadan bahsetmektedir. Ölüm 

korkusunun pek belirgin olmadığı gözlenmiĢtir. Bu durum ölüm gerçeğini kabullenmeyle 

alakalı olabilir. Katılımcıların önemli bir kısmının genç yaşlı olması da bunda etkili 

olabilir. Ayrıca öbür dünya inancının da ölümü kabullenme veya ölüm korkusunu pek 

hissetmeme konusunda etkili olması mümkündür. Öte yandan katılımcıların bu konularda 

manevi danışmanlığa ve yas danışmanlığına pek olumlu yaklaĢmadıkları ve bu konuda 

görüĢ belirtmek istemedikleri gözlenmiĢtir. 

Kısacası araĢtırmamızdaki katılımcıların hayatı ve ölümü anlamlandırması çok 

çeĢitlidir. Dini kurumların çalıĢmaları ve din hizmetleri yetersiz bulunmakta, özellikle 

yaĢlılara yönelik hizmetler ve ihtiyacı olan yaĢlılara din eğitimi verilebileceği 

vurgulanmaktadır. Fakat katılımcıların manevi sosyal hizmetler ve manevi danışmanlık 

hizmetlerine pek olumlu yaklaĢmadıkları görülmektedir. Ayrıca araĢtırmamızda „yaĢ 

ilerledikçe dindarlığın artacağı‟ görüĢünün yani Geleneksel Modelin desteklenmediği; 

aksine „insanın önceki yaĢam tarzını, dini ilgi, inanç ve bağlılıklarını sürdüreceği‟ 

görüĢünün yani Sabitlik Modelinin ve genelde Süreklilik Teorisinin desteklendiği de 

söylenebilir.             
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                                          SONUÇ 

AraĢtırma bulgularımız yaşlılık algısı açısından ele alındığında, katılımcıların 

önemli bir kısmı -özellikle genç yaşlı grup- kendini „yaĢlı‟ hissetmemekte ve olduğundan 

genç hissetmektedir. Katılımcıların çoğunun kendinden sonraki ileri yaşlı grubu denilen 

kuĢağı yaĢlı bulduğu anlaĢılmaktadır. Bu durumda toplumdaki yaşlı algısının olumsuz 

olduğu ve tercih edilen bir tanımlama olmadığı söylenebilir. Ayrıca katılımcılarımızın 

yaĢlılığı tarihî açıdan kabullendiklerini ancak psikolojik açıdan kabullenmediklerini 

söylemek de mümkündür.  Yine Türk toplumunda yaşlılığın yapısal değişiminin sürdüğü 

söylenebilir; özellikle yeni yaşlılardan, yaşlılığın farklılaşmasından, yalnızlaşmasından, 

gençleşmesinden, bireyselleşmesinden ve çoğullaşmasından bahsedilebilir. Öte yandan 

aktif ve sağlıklı yaşlanma katılımcıların yaşam kalitesini oldukça etkilemekte, aktif 

yaĢayan ve çalıĢan katılımcılar yaşlılık dönemini hayatın sıradan bir dönemi olarak ve 

yaĢlanmayla ilgili olumsuzluklardan pek etkilenmeden geçirmektedir.  

Aile ve aile ilişkileri açısından değerlendirildiğinde, toplumumuzda aile 

kurumunun ve aile değerlerinin önemini koruduğu görülmektedir. Ancak manevi 

değerlerin aile iliĢkilerine etkisi konusunda katılımcıların pek görüĢ belirtmek 

istemedikleri ve manevi değerler konusunun aile bireylerinin tercihlerine bırakıldığı 

gözlenmiĢtir. Ayrıca yaĢlılarımızın geniş aile beklentisi olmadığı, çekirdek aileye veya 

yalnız yaşamaya alıĢkın oldukları fakat aile iĢlevlerinin de yerine getirildiği ve genelde 

aile bireyleri ile mesafeli yakınlığın tercih edildiği anlaĢılmaktadır. Yine 

katılımcılarımızın geleneksel ve moderni bir arada yaĢadığı, hem modern toplum 

koşullarının hem geleneksel toplum değerlerinin yaĢlılarımızın hayatını etkilediği 

söylenebilir. Dolayısıyla araĢtırma sınırları içinde değerlendirildiğinde, genel Türk 

toplum yapısındaki dönüĢümlere paralel biçimde, yaĢlılarımızın da geçiş toplumu 

özelliğine uygun davranıĢ geliĢtirdikleri dikkat çekmektedir. 

Serbest zaman kurumunu -özellikle üst eğitim ve gelir grubundan- katılımcıların 

çok önemsediği ancak diğer katılımcıların da ilgilendikleri konularda serbest zaman 

faaliyetlerine olumlu yaklaĢtıkları görülmektedir. YaĢlılarımızın eğitim kurumunu ve 

hayat boyu öğrenmeyi önemsemekle birlikte, bunun kurs gibi kısa süreli eğitim 

etkinlikleri Ģeklinde olmasını tercih ettikleri anlaĢılmaktadır. Ayrıca ihtiyaca ve isteğe 

göre, yaĢlılara yönelik din eğitimi verilmesi beklenmektedir. YaĢlılarımızın sağlık 

kurumunu çok önemsedikleri, tıpta kurumsallaşmaya ve yaşlı sağlığı hizmetlerine olumlu 
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yaklaĢtıkları görülmektedir. Ayrıca din ve sağlık iliĢkisi önemsenmekte ve hem dini 

başetme yöntemleri hem dini olmayan başetme yöntemleri kullanılmaktadır. YaĢlılarımız 

hayatta hem maddi hem manevi birikimi önemsemekte fakat ekonomik sermaye yaĢlıların 

yaĢam koĢullarını ve yaĢam kalitesini oldukça etkilemektedir. YaĢlılar siyaset kurumunu 

da önemsemekte ancak ekonomi ve siyaset kurumlarının beklentileri karĢılamadığı, 

toplumsal değiĢime uygun geliĢim gösteremediği düĢünülmektedir. Toplumumuza uygun 

yaşlılık politikası ve yaşlı hizmetleri geliĢtirilmesi beklenmektedir. 

Ahlak kurumu açısından ele alındığında, yaĢlılarımızın kişisel gelişim ve 

olgunlaşmaya, gönüllü çalışmalara ve hayır işlerine olumlu yaklaĢtıkları görülmektedir. 

Serbest zaman etkinliklerine ve gönüllü çalıĢmalara katılımın yaĢlılarımızın yaşam 

memnuniyetini, sosyal katılım ve bütünleşmeyi arttırması mümkündür. Özellikle aktif 

yaĢayan, üst eğitim ve gelir grubundan katılımcılarımızın yıllardır sivil toplum 

çalıĢmalarına katıldıkları gözlenmiĢtir. Hukuk kurumu açısından değerlendirildiğinde, 

yaşlılara pozitif ayrımcılık konusu genelde onaylanmakla birlikte, bunun ihtiyacı olanlarla 

sınırlandırılması beklenmektedir. 

Din kurumu açısından değerlendirildiğinde, yaĢlılarımızın hayatı ve ölümü 

anlamlandırması çok çeĢitlidir. Ancak yine de katılımcılarımızın hayatın ve ölümün 

anlamı konusuna genelde dini açıdan ve değerler açısından veya gerçeklik olarak 

yaklaĢtıkları söylenebilir. Ayrıca dini kurumların çalıĢmaları ve din hizmetleri yetersiz 

bulunmakta, özellikle yaşlılara yönelik hizmetler ve ihtiyacı olan yaĢlılara din eğitimi 

verilmesi beklenmektedir. Fakat yaĢlılarımız manevi sosyal hizmetler ve manevi 

danışmanlık hizmetlerine pek olumlu yaklaĢmamaktadır. Katılımcıların bir kısmı dini ve 

manevi değerleri önemsemekte ancak yaşlandıkça dindarlaşma veya dini ilgide artış 

görülmediği anlaĢılmaktadır. Çünkü katılımcıların çoğu yaĢ ilerledikçe hayat tarzında 

veya dini hayatında değiĢim olmadığını vurgulamıĢtır. Bu konuda daha önceki 

dönemlerde edindikleri bilgi ve tecrübelerin yaĢlılıkta da etkili olmaya devam ettiği 

söylenebilir.   

AraĢtırma sonucuna göre, toplumumuzdaki yaĢlılık kurumsallaĢmasında ve 

yaĢlılık davranıĢının yapısal değiĢiminde maneviyat da etkin olmakla birlikte, ekonomi 

kurumunun etkisinin diğer kurumlara göre baskın olduğu görülmektedir. AraĢtırmadaki 

ana iddiamızın daha iyi anlaĢılmasını sağlayacak Ģekilde öncelikle yan iddialar ile ilgili 

sonuçlara yer vermek istiyoruz:  
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AraĢtırmada „yaĢlıların maddi ve manevi ihtiyaçlarının karĢılanmasında ve 

sorunların çözümünde mevcut kurumların yetersiz kaldığı‟ öne sürülmüĢ; özellikle 

ekonomi, siyaset ve din kurumlarının çalışmalarının ve hizmetlerinin yetersiz bulunduğu 

anlaĢılmıĢtır. Yine „modernleĢme sürecinden yaĢlılarımızın olumsuz yönde etkilendiği‟ 

düĢünülmüĢ ancak yaĢlılarımızın bu süreçten hem olumlu hem olumsuz yönde 

etkilendikleri anlaĢılmıĢtır. Ayrıca „geleneksel yaşlı imajının değiĢtiği‟ ve yaĢlılar 

arasında çeĢitlilik olduğu belirlenmiĢtir. Bu konuda yaşlılığın yapısal değişimi dikkat 

çekmektedir. Özellikle genç yaşlı ve aktif yaşlı imajının ortaya çıktığı fakat geleneksel 

yaşlı imajının da toplumda varlığını sürdürdüğü anlaĢılmaktadır. „YaĢlıların toplumsal 

değerinin ve saygınlığının azaldığı‟ iddiası ise desteklenmemiĢtir. Aksine toplumumuzun 

geçiş modeli sergilediği, hem geleneksel değerlere bağlılığın, hem de modern yaşam 

koĢullarından etkilenmenin sürdüğü görülmüĢtür. 

Günümüzde toplumumuzda çeĢitli yaşlılık şekilleri görülmektedir. Ayrıca 

yaĢlılarda yalnız yaĢamanın ve yaĢlı kadınların sayısının arttığı da görülmektedir. Ancak 

araĢtırmamızda yaĢlılarımızın yalnız yaşamaya alışkın oldukları ve geniş aile 

beklentilerinin çok da fazla bulunmadığı anlaĢılmıĢtır. Katılımcıların çoğunun aile 

iliĢkilerinde mesafeli yakınlığı tercih etmesi de dikkat çekicidir. Yaşlı yoksulluğu ise 

beklenildiği gibi alt eğitim ve gelir grubunda belirginleĢmekte, üst eğitim ve gelir 

grubunda ise yüksek yaşam kalitesi ve yaşam memnuniyeti dikkat çekmektedir. 

YaĢlıların bireysel, toplumsal ve manevi sorunlarının çözümü için 

kurumsallaşmanın gerekli olduğu görülmektedir. Zaten yaĢlılarımızın çoğu 

kurumsallaşmaya olumlu yaklaĢmakta, kurumsallaĢma arttıkça yaĢlı sorunlarının 

azalması ve yaĢlıların sosyal bütünleĢmesinin de kolaylaĢması beklenmektedir. 

YaĢlandıkça özelde aile ve arkadaĢ iliĢkilerine, genelde sosyal iliĢkilere duyulan 

ihtiyacın arttığı görülmektedir. Katılımcıların çoğunun aile ve arkadaĢ iliĢkilerini 

önemsediği ve sık sık onlardan bahsettiği gözlenmiĢtir. „Yalnız yaşayan yaĢlılara aile ve 

arkadaĢların sosyal desteğinin yetersiz olduğu‟ düĢünülmüĢ ancak aksine bu yaĢlıların 

arkadaş ve akran grubu iliĢkilerinin güçlü, sosyal çevrelerinin geniĢ olduğu anlaĢılmıĢtır. 

Fakat yine de toplumda ihtiyacı olanlar için yaşlı hizmetlerinin ve evde bakım 

hizmetlerinin geliĢtirilmesi beklenmektedir. YaĢlılarımız bu alanlara devletin, 

belediyelerin ve özel sektörün daha çok yatırım yapmasını ummaktadır. 
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YaĢlılara yönelik eğitim hizmetleri verilmesi yaĢlıların yaşam memnuniyetini 

arttırabilir. Öyle ki eğitim seviyesi yükselen bu kiĢilerin toplumsal konumunun ve 

saygınlığının da arttığı söylenebilir. Çünkü özellikle üst eğitim ve gelir grubundan 

katılımcıların toplumsal saygınlığı belirgindir, yaĢam kalitesi ve yaĢam memnuniyeti de 

görece yüksek görünmektedir. 

„YaĢlılıkta sağlık sorunlarının artacağı‟ düĢünülse de, katılımcıların çoğunun 

sağlık durumu orta ve iyi seviyededir. Ayrıca yaĢlılarımızın çok önemli sağlık sorunları 

dıĢındaki sorunları pek önemsemedikleri, hasta davranışı sergilemedikleri ve mevcut 

sağlık durumlarına şükrettikleri gözlenmiĢtir. Bu durum toplumdaki hasta yaşlı Ģeklindeki 

önyargılarla da alakalı olabilir. Ancak yine de genel sağlık sistemi içinde yaĢlılara yönelik 

sağlık kurumsallaĢması ihtiyacı belirgindir. YaĢlılara yönelik sağlık hizmetlerinin, evde 

sağlık ve bakım hizmetlerinin geliĢtirilmesi gerekmektedir. YaĢlılarımız sağlık 

hizmetlerinde kurumsallaşmaya çok olumlu yaklaĢmaktadır.  

Ancak yaĢlılara yönelik özel manevi destek hizmetinin pek gerekli görülmediği 

yani manevi destek hizmetine ve manevi danışmanlığa pek olumlu yaklaĢılmadığı 

anlaĢılmaktadır. Toplumumuzda manevi destek ve danıĢmanlık hizmeti konusundaki 

uygulamaların pek bilinmemesi ve yaygın olmaması yanında, önyargılar da bu görüĢlerde 

etkili olabilir. Öte yandan yaĢlılarımız bu konuda ihtiyaç hissetmeme veya sorunlarına 

baĢka baĢetme yöntemleri bulma gibi tamamen bireysel nedenlerle de manevi 

danıĢmanlığı pek önemsemiyor olabilirler. Bu sonuçlarda manevi danıĢmanlık sisteminin 

Türkiye‟de çok yeni bir tartıĢma olmasının da etkisi olabilir.   

YaĢlı yoksulluğunun yaĢam memnuniyetini azalttığı düĢünülmektedir. Ayrıca 

emekli maaşları yetersiz bulunmakla birlikte, ek gelir ve ekonomik birikimin yaĢlıların 

yaĢam koĢullarını oldukça etkilediği görülmektedir. Öte yandan ekonomik durumu ve 

yaĢam kalitesi görece düĢük bazı yaĢlılarımızın yaĢam memnuniyetinin görece yüksek 

olduğu ve hallerine Ģükrettikleri de gözlenmiĢtir. Bu durum öncelikle kiĢinin dini inanç, 

Ģükretme ve yaĢam memnuniyeti iliĢkisini akla getirmekte; bu konuda daha detaylı 

araĢtırmalara ihtiyaç olduğu anlaĢılmaktadır. Ancak yine de öte yandan bu durum, 

yaĢlılarımızın yaĢam kalitesi beklentisinin pek yüksek olmamasıyla veya toplumdaki 

mevcut sosyoekonomik koĢulları ve yaĢam koĢullarını olduğu gibi kabullenmekle de 

alakalı olabilir. Ki bu konuda da daha detaylı araĢtırmalara ihtiyaç olduğu ortadadır. 

YaĢlılara esnek çalıĢma ve isteğe bağlı emeklilik hakkı tanınması gerektiği, böylece 



358 
 

ekonomik tatminin artacağı ve yaĢlıların hayattan kopmasının önleneceği 

düĢünülmektedir. Zaten özellikle aktif ve dinç yaşlılar çalıĢmaya devam etmekte hatta 

ömür boyu çalıĢmak istediklerini vurgulamaktadır. Bu katılımcılar resmen emekli olsa da, 

aktif yaşamakta ve emekliliğin ekonomik açıdan yaĢam kalitesini düĢürdüğünden 

yakınmaktadır. 

YaĢlandıkça kültürel ve dini etkinliklere ilginin artması beklenmektedir. 

YaĢlılarımızın çoğu serbest zaman etkinliklerine, kültürel ve sosyal etkinliklere, eğitim 

etkinliklerine olumlu yaklaĢmaktadır. Dini etkinliklere ilgi ve katılım ise kiĢiye göre 

değiĢmektedir. Katılımcılarımızın bireysel dini etkinlikleri daha çok tercih ettikleri ve 

toplumsal dini etkinliklere katılımın nispeten az olduğu söylenebilir. Katılımcıların 

önemli bir kısmının dini etkinliklere katılım konusunda görüĢ belirtmek istememesi dikkat 

çekicidir. Yine de genelde yaĢlılarımızın kendi ilgi alanlarına göre, çeĢitli etkinliklere ve 

kurumsal hizmetlere açık oldukları anlaĢılmaktadır. Ayrıca yaĢlıların aktif ve ve zinde 

kalmaları için yaĢlı hizmetlerinin serbest zaman faaliyetleriyle birlikte geliĢtirilmesi 

gerektiği anlaĢılmaktadır. Zaten serbest zaman etkinliklerine ilgi ve katılımı görece 

yüksek yaĢlılarımızın, aynı zamanda daha aktif ve zinde oldukları da gözlenmiĢtir. 

AraĢtırmada genelde yaĢlıları koruyucu hizmetlere, yaĢlıların hayatını 

kolaylaĢtıran yasal düzenlemelere ve yaĢlılık kurumsallaĢmasında pozitif ayrımcılığa 

ihtiyaç olduğu düĢünülmüĢtür. Fakat araĢtırma sınırlarında değerlendirildiğinde, yaşlılara 

pozitif ayrımcılığa olumlu yaklaĢıldığı ancak yasal düzenlemelerin her yaĢlı için 

uygulanmaması ve ihtiyacı olanlarla sınırlandırılması beklendiği görülmüĢtür. Öte yandan 

yaĢlılıkta fiziki ve duygusal açıdan güçsüzleşmenin herkes için geçerli olmadığı hatta 

bunun ileri yaşlılıkta gerçekleĢmesinin daha muhtemel olduğu, ancak bu yaĢtaki 

katılımcıların da sağlıklı ve dinç olabilecekleri gözlenmiĢtir. 

Genelde yaĢlılığın bilgelik ve olgunluk hali olduğu düĢünülmekte ve yaĢlılardan 

ahlaki olgunluk göstermeleri beklenmektedir. Zaten yaĢlılarımızın çoğu yaşlandıkça 

olgunlaştığını ve davranıĢlarını sınırlandırdığını belirtmiĢ ancak çok azı gençlere 

rehberlikten bahsetmiĢtir. „YaĢlılıktaki bilgelik ve ahlaki olgunluğun yetiĢen nesiller için 

kurumsal rehberlik sistemine dönüĢtürülmesi‟ üzerinde durulması gereken bir konudur. 

AraĢtırma sınırlarında değerlendirildiğinde, genelde yaĢlılarımızın bireysel değerleri ve 

ilkeleri olduğu anlaĢılmaktadır. Ayrıca toplumsal ve kültürel değerlerin de önemsendiği, 

bu değerlerin -kısmen de olsa- kuĢaktan kuĢağa aktarılmasının beklendiği söylenebilir.  
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AraĢtırmamızdaki katılımcılar tarafından dini ve ahlaki değerler de 

önemsenmekte ancak bu değerlerin önemsenme derecesi sosyo-kültürel aidiyetlere göre 

farklılık arz etmektedir. Katılımcıların küçük bir kısmı „insan iliĢkilerini ve dini değerleri, 

dini hayatı ve dünya hayatını birbirine karıĢtırmadığını‟ söyleyerek daha net bir 

sekülerleşme sinyali vermiĢtir. Öte yandan din ve dünyayı ayırmadıkları söylenebilecek, 

dini ve ahlaki değerleri önemseyen yaĢlılar açısından da; sekülerleĢmenin bir boyutu 

olarak görülebilecek, bireysel  ve iç kaynaklı dindarlıktan bahsedilebilir. Ayrıca bazı 

yaĢlılarımız dini ve manevi değerlerin genç kuĢağa aktarılamamasından yakınmıĢlardır. 

Yine bazı yaĢlılarımızın gençlere rehberlik etmeyi önemsediği, çoğunun ise buna pek 

değinmediği gözlenmiĢtir. Bu durum „gençlerin yetiĢkinlerin veya yaĢlıların sözlerini pek 

dinlemeyecekleri‟ kalıpyargısıyla da alakalı olabilir. 

Türk toplumunda genelde yaĢlandıkça dini ve manevi konulara ilginin artacağı 

düĢünülmektedir. Oysa katılımcıların önemli bir kısmı yaşlandıkça dindarlaşma 

olmadığını, dini ve manevi konulara ilgisinin artmadığını; aksine gençlikteki yaşam 

tarzını sürdürdüğünü belirtmiĢtir. Dini ve manevi konuları önemsediğini belirten 

katılımcılar ise -yine- bunun çocukluktan beri böyle olduğunu ve önceki yaĢam tarzını 

sürdürdüklerini vurgulamıĢlardır. AraĢtırmamızda „manevi sosyal hizmetler içinde yaĢlı 

dindarlığının kuramsal ve pratik olarak geliĢtirilmesi gerektiği‟ öne sürülmüĢtür. Fakat 

yaĢlılarımızın önemli bir kısmı manevi sosyal hizmetlere, manevi danışmanlığa ve yas 

danışmanlığına olumlu yaklaĢmamakta; aksine bunlara eleĢtirel ve sorgulayıcı 

yaklaĢılmaktadır. Öte yandan yaşlılara yönelik din eğitimi hizmetlerinin verilmesine, 

özellikle de ihtiyacı olana ve isteyene bu hizmetlerin sunulmasına olumlu 

yaklaĢılmaktadır. Bu durumda kurumsal açıdan -ileriye dönük olarak yapılacak 

çalıĢmalarda- yaĢlılara yönelik manevi sosyal hizmetlerin ve din eğitiminin birlikte ele 

alınması faydalı olabilir. 

Ayrıca araĢtırma sınırları içerisinde değerlendirildiğinde, yaĢlılık davranıĢında ve 

kurumsallaĢmasında din ve maneviyatın görece önemli olduğunu söyleyebiliriz. 

Sosyolojik açıdan modernleĢmeyle birlikte görülen süreçler dikkate alındığında; 

yaĢlılarımızın modernleĢmenin diğer süreçlerinin yanında, özellikle de bireyselleşme ve 

sekülerleşme süreçlerinden etkilendiğini söylemek mümkündür. Yine araĢtırma 

bulgularından hareketle, yaĢlılık davranıĢında görülen bu sekülerleĢme eğiliminin, iç 

kaynaklı ve bireysel dindarlık ile birlikte gerçekleĢtiği öne sürülebilir. Çünkü „manevi ve 
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dini değerleri önemsediklerini‟ belirten katılımcıların, manevi açıdan kendilerini mutlaka 

bir yerde konumlandırdıkları; dıĢa dönük değilse de, kendi iç dünyalarında dine yer 

verdikleri, içe dönük dindarlık eğilimi gösterdikleri gözlenmektedir. Bu durumda 

bireylerin kendi anlam dünyalarında, kendi yaĢanmıĢlıklarından ve anlayıĢlarından 

hareketle din ve dünyayı bütünleĢtirdikleri anlaĢılmaktadır. Yine özellikle üst eğitim ve 

gelir grubundan katılımcılarımızda, bireyselleĢmenin yanında, kısmen açık kısmen de 

örtük sekülerleşmeden bahsedilebilir. Örtük sekülerleĢmede, insanlar dini hayatlarını 

bireysel, toplumsal hayatlarını ise varolan sosyal dinamiklere göre sekillendirmektedir. 

Dolayısıyla maneviyat bir ihtiyaç olsa da, hayatın gerçekleri karĢısında insanlar pek 

çatıĢma yaĢamamakta, bu gerçekleri kabul edip hayatlarına devam etmektedir. Bu 

konunun araĢtırma sınırlarını aĢtığı ancak daha detaylı Ģekilde araĢtırılması ve üzerinde 

durulması gereken bir alan olduğu ortadadır. 

Ayrıca dinin bireysel alana çekilmesinden bahsedilebilir; ki bu da yeni 

sekülerleşme ve bireysel dindarlık Ģeklinde kendini göstermektedir. Yine yaĢlılarımızın 

Türkiye‟deki genel sekülerleşme sürecinden bağımsız düĢünülemeyeceği ortadadır. Zaten 

burada karĢımıza çıkan durum, bir taraftan dinin iç kaynaklı dindarlık algısı içinde 

bireysel hayata çekilmesi ve dindarlığın kiĢinin kendi dünyasında yaĢanması; diğer 

taraftan da bu bireysel dindarlık yanında, sekülerleĢmenin yaĢanmasıdır. Kısacası din 

açısından bakıldığında yaĢlılarımızda içe dönük, iç kaynaklı ve bireysel dindarlık 

eğiliminin olduğu; genel modernleĢme sürecine paralel Ģekilde dini bireyselleĢme 

görüldüğü anlaĢılmaktadır. Elbetteki sekülerleĢmeye verilen anlama göre yaĢlılardaki dini 

bireyselleĢme de kendi anlamını bulacaktır. Ġçe dönük dindarlık zorunlu olarak 

sekülerleĢme olarak görülebilir mi tartıĢmalıdır. Fakat modernleĢmenin bir uzantısı olan 

bireyselleĢmenin yaĢlı dindarlığında da var olduğu ortaya çıkmaktadır.          

Sonuç olarak,  araĢtırma bulgularından hareketle, ana ve alt iddiaları birlikte 

düĢünüldüğünde, tezde ileri sürdüğümüz ana iddianın büyük oranda desteklendiği 

söylenebilir. Buna göre “modernleĢme sürecinde -özellikle sanayileĢme, kentleĢme, 

rasyonelleĢme, bireyselleĢme ve sekülerleĢme süreçlerinin egemen olduğu- çağdaĢ hayat 

Türk toplumunda yaĢlılık davranıĢını doğrudan etkilemektedir. YaĢlılık kurumsallaĢması 

modern toplumlarda temel toplumsal kurumların etkisi altında Ģekillenmektedir. Bu 

süreçte manevi değerler „yaĢlılığa bakıĢı ve yaĢlıların çevresine bakıĢını‟ hala etkileyen 

temel toplumsal normlar olmakla birlikte; dini ve manevi değerlerin yaĢlılık 
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kurumsallaĢmasında, ekonomiyle birlikte ele alınması gerekmektedir. Modern toplumlar 

ekonomik toplumlardır. Bu durum yaĢlılık kurumsallaĢmasında da hakim renktir. 

Ekonomik kurumsallaĢmasını olumlu yönde gerçekleĢtiren avantaj birikimli yaĢlıların -

aile, eğitim, sağlık, serbest zaman hatta din dahil- diğer kurumlarla iliĢkileri de olumlu ve 

görece sorunsuzdur. Ekonomik kurumsallaĢmanın eksik olduğu dezavantaj birikimli 

yaĢlıların diğer kurumlarla iliĢkileri de problemlidir. KurumsallaĢma kurumlar arası 

denge gerektirmektedir. YaĢlılık kurumsallaĢmasında sağlık temel, ekonomi tetikleyici, 

maneviyat kolaylaĢtırıcı, aile yapıcı, siyaset yönlendirici ve serbest zaman yatıĢtırıcı 

etkiye sahip olmakla birlikte; maddi koĢullarla desteklenmeyen yaĢlılık 

kurumsallaĢmasında  pozitif dengenin bozulduğu söylenebilir.”  

 

 

                                        ÖNERİLER 

Toplumumuza ve kültürel yapımıza uygun yaĢlılık politikası geliĢtirilebilir ve 

kuĢaklar arası dayanıĢma desteklenebilir. Aktif, sağlıklı, bilinçli ve iyi yaĢlanma 

konusunda toplumsal bilgilenme sağlabilir ve kamu spotları hazırlanabilir. Ayrıca yaĢlı 

hizmetleri geliĢtirilebilir ve yaĢlı hizmet merkezleri açılabilir.  

Yine yaĢlılarımızın yaĢam kalitesini arttırmaya yönelik düzenlemeler yapılması 

da beklenmektedir. Emeklilik yaĢı 65 yaĢta zorunlu değil, 65+ yaĢtan itibaren isteğe bağlı 

olabilir. Böylece isteyen istediği yaĢta yani -en az- 65 yaĢında veya daha sonra emekli 

olabilir. Emeklilere yarı zamanlı çalıĢma veya esnek çalıĢma imkanları sunulabilir, 

böylece kendilerine ek gelir imkanı sunulabilir. Dolayısıyla sağlıklı ve dinç yaĢlıların 

aktif yaĢam sürmesi ve yaĢam kalitelerinin düĢmemesi de sağlanabilir. 

Ġhtiyacı olan yaĢlı hastalara yönelik evde bakım ve sağlık hizmetleri 

geliĢtirilmesi ihtiyacı belirgindir. Ayrıca yaĢlılara yönelik kültürel ve eğitici kurslar, 

yetiĢkin üniversiteleri açılabilir. YaĢlılara yönelik din eğitimi kursları açılabilir ve din 

hizmetleri geliĢtirilebilir. YaĢlılara -gerektiğinde- pozitif ayrımcılık ve hukuki danıĢman 

sağlanabilir. YaĢlılara yönelik eğitici, kültürel, dini ve sosyal etkinlikler düzenlenebilir. 

YaĢlılara kendini geliĢtirme ve gönüllü çalıĢma imkanı sunulabilir.  
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EK 1: GÖRÜŞME FORMU   

                                      MODERNLEŞME SÜRECİNDE YAŞLILIK 

                              AÇISINDAN KURUMSALLAŞMA VE MANEVİYAT  

 

Sayın Bay / Bayan 

Modernleşme Sürecinde Yaşlılık Açısından Kurumsallaşma ve Maneviyat adlı araĢtırmamıza ilgi 

gösterdiğiniz ve zaman ayırdığınız için teĢekkür ederiz. AraĢtırmamızda kimliğinizi belirtmeniz 

gerekmemekte ve gizlilik ilkesine dikkat edilmektedir. Sorularımıza vereceğiniz cevaplar bilimsel 

amaçla kullanılacak ve tez çalıĢmasının uygulama bölümünde değerlendirilecektir. Amacımız 

yaĢlılarımızın sorunlarını gündeme getirmek, toplumsal farkındalık ve duyarlılık oluĢturmak, 

yaĢlılarımıza yardımcı olmaktır. AraĢtırmamıza katıldığınız için tekrar teĢekkür ederiz. 

AraĢtırmacı:  

Habibe Gülsüm MÜFTÜLER  

Marmara Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Din Sosyolojisi 

 

                                   

                                                        GENEL BİLGİ                                             Tarih:                                                                                                                               

Cinsiyet:                               Kadın / Erkek 

Yaş:                                        

Meslek:                               Memur / ĠĢçi / Esnaf / Serbest meslek / Ev hanımı /  

                                           ĠĢsiz / Emekli / Diğer  

Medeni Durum:                  Bekar / Evli / BoĢanmıĢ / EĢi ölmüĢ  

Eğitim Durumu:  Okur-yazar değil / Okur-yazar / Ġlköğretim / Lise / Üniversite / Diğer 

Gelir Durumu (Aylık):      Geliri yok / 1000TL‟den az / 1000-2000TL arası /  

                                          2000TL‟den fazla 

Çalışma Durumu:              ÇalıĢıyor / ÇalıĢmıyor / Emekli / Hiç çalıĢmamıĢ /  

                                          Emekli ve ek iĢ yapıyor 

Sosyal Güvence Durumu: Yok / SGK / Özel Sigorta  

Sağlık Durumu:                 Kötü / Orta / Ġyi  

Çocuk Durumu:                Çocuğu yok / Bir çocuğu var / Ġki çocuğu var /  

                                          Üç veya daha çok çocuğu var 
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Torun Durumu:                Torunu yok / Bir torunu var / Ġki torunu var  

                                            Üç veya daha çok torunu var 

Yaşadığı Yer:                     Köy / Ġlçe / Kent  

Birlikte Yaşanan Kişiler: Yalnız yaĢayan / EĢiyle birlikte yaĢayan /  

                                            Çocuklarıyla birlikte yaĢayan / Kurumda yaĢayan  

 

                                 MODERNLEŞME SÜRECİNDE YAŞLILIK  

                        AÇISINDAN KURUMSALLAŞMA VE MANEVİYAT 

a. Yaşlılık Algısı 

 1. Kendinizi kaç yaĢında hissediyorsunuz, sizce yaĢ ilerledikçe toplumda saygınlık artar 

mı, açıklayınız.  

 2. YaĢınızın ilerlemesi sizin aktif ve sağlıklı olmanızı engelliyor mu, yapmak 

istediklerinizi yapabiliyor musunuz, açıklayınız.  

 3. Önümüzdeki yılları nasıl geçirmek istersiniz, açıklayınız.  

b. Yaşlılık ve Aile, Serbest Zaman, Eğitim 

 4. YaĢınız ilerledikçe aile iliĢkileriniz ve aile sorunlarınız arttı mı, manevi değerleriniz 

aile iliĢkilerinizi etkiler mi, açıklayınız.  

 5. Toplumumuzda sizin yaĢınızda erkek veya kadın olmanın zorlukları nelerdir, 

açıklayınız.  

 6.  Ġleri yaĢlarda yapılan evlilikler konusunda ne düĢünüyorsunuz, açıklayınız.  

 7. Çevremde yaĢlılıkla ilgili sorunların paylaĢıldığı ve insanlara yardım edilen yerler olsa 

giderim / gitmem, çünkü …  

 8. BoĢ zamanınızı nasıl değerlendiriyorsunuz, sizce boĢ zamanı iyi değerlendirmek nasıl 

olur, açıklayınız.  

 9. BoĢ zamanı değerlendirmek için eğitim kurumlarından beklentileriniz nelerdir, 

açıklayınız.  

 10. Çevremde kültürel ve dini etkinlikler düzenlense, imkanım olsa bunlara katılırım / 

katılmam, çünkü …  

 11. Çevremdeki eğitim etkinliklerine ve ilgilendiğim konularda kültürel etkinliklere 

katılırım / katılmam, çünkü…  

 12. Dini hayat konusundaki eğitimlere, dini etkinliklere katılırım/katılmam, çünkü 

c. Yaşlılık ve Sağlık, Ekonomi, Siyaset 

 13. Hastayken iyileĢmek için hemen doktora mı gidersiniz yoksa alternatif tedavi 

yöntemleri mi denersiniz, açıklayınız.  

 14. Çevrenizdeki sağlık kurumlarından beklentileriniz nelerdir, sizin yaĢınızdakiler için 

sağlık ve tedavi merkezi olsa gider misiniz, açıklayınız. 
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 15. Dini bağlılıklarınız sağlıklı yaĢamanızı, hastalıkla ve yaĢlılıkla mücadelenizi 

kolaylaĢtırır mı, manevi duygularınız sayesinde hastayken moraliniz düzelir mi? 

 16. Emekli maaĢınız ihtiyaçlarınızı karĢılamanıza yetiyor mu, uygun koĢullar olsa 

çalıĢmak ister misiniz? Maddi yetersizlik nedeniyle yapamadığınız Ģeyler ve 

katılamadığınız etkinlikler var mı, açıklayınız.  

 17. „Ġnsanın hayatında sadece maddi durumu değil manevi durumu, bilgi ve deneyimi de 

önemlidir‟ görüĢüne katılıyorum / katılmıyorum, çünkü …  

 18. Ekonomik ve siyasi açıdan kurumlardan beklentileriniz nelerdir, sizin yaĢınızdakiler 

için neler yapılmasını istersiniz, açıklayınız.  

 19. Çevrenizde size yardımcı olunan ve çeĢitli etkinliklerin düzenlendiği yerler olsa gider 

misiniz, açıklayınız.  

 20. Günlük yaĢamda eğitimli kiĢilerin size yardım etmesini ister misiniz, hangi konularda 

yardıma ihtiyacınız olur, açıklayınız.  

 21. YaĢlı sorunlarının çözümünde siyasetçilere güveniyor musunuz, oy verirken 

siyasetçilerin ve partilerin hangi yönünü önemsersiniz?  

d. Yaşlılık ve Ahlak, Hukuk, Din 

 22. YaĢınız ilerledikçe kendinizi daha bilgili, deneyimli ve olgun buluyor musunuz; 

eksikliklerinizi tamamlamak ve kendinizi geliĢtirmek ister misiniz, açıklayınız.  

 23. Deneyimlerinizi ve bilgi birikiminizi baĢkalarıyla paylaĢmak, ihtiyacı olanlara yardım 

etmek ve hayır iĢleriyle uğraĢmak ister misiniz, açıklayınız.  

 24. Hukuki açıdan hangi konularda sorun yaĢıyorsunuz, ailenizle ilgili hukuki sorunlarınız 

var mı, açıklayınız.  

 25. Çevrenizi güvenli buluyor musunuz, bir sorunla karĢılaĢtığınızda size yardım 

edebilecek kiĢi ve kurumlar var mı; yoksa nasıl olmasını istersiniz, açıklayınız. 

 26. Yasaların sizi korumasını, yaĢlılar için yasal düzenleme yapılmasını ve resmi 

iĢlemlerde size kolaylık sağlanmasını ister misiniz, açıklayınız.  

 27. YaĢınız ilerledikçe dini ve manevi konulara ilginiz arttı mı, dini bağlılıklarınız ve 

inançlarınız sizi mutlu ediyor mu, açıklayınız.  

 28. Ülkemizde dini kurumların çalıĢmalarını yeterli buluyor musunuz, dini kurumlardan 

beklentileriniz nelerdir, açıklayınız. 

 29. Dini konularla ilgili sorunlarınızda size yardımcı olunmasını ve manevi destek 

sağlanmasını ister misiniz, açıklayınız.  

 30. Sizce hayatın ve ölümün anlamı nedir, zamanla hayata bakıĢınız değiĢti mi; bu 

konularda kurumsal destek almak ister misiniz, açıklayınız. 

Bunların dıĢında eklemek istediğiniz Ģeyler varsa lütfen belirtiniz.             
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               EK 2: ÖRNEKLEM GRUBU GENEL BİLGİ TABLOSU 

              MODERNLEŞME SÜRECİNDE YAŞLILIK AÇISINDAN KURUMSALLAŞMA VE MANEVİYAT 

                                   ÖRNEKLEM GRUBU GENEL BİLGİ TABLOSU 

 
No 

 
Tarih 
 

 
C 

 
Yaş 

 
Meslek 

 
MD 

 
Eğitim 
 

 
Gelir 
 

 
Çalışma 
 

 
SGK 

 
Sağlık 

 
Ç 

 
T 

 
Yer 

 
Süre 

 
BY 
Kişi 

 
HY 

01 02.09 
2015 
 

E 70 Serbest 
Berber 
Emekli 

Evli İlköğ- 
retim 

1000 
2000 
TL 
arası 

Emekli SGK İyi 4 5 Gün- 
gören 

45 d. Eşi 
ile 

60 

02 
 
 

04.08 
21.08 
2015 

E 77 Memur 
Öğr. G 
Sosylog 
Emekli 

Evli Ü 2000 
TL 
üzeri 

Emekli 
Ek İş 

SGK Orta 3 4 Kartal 50 d. Eşi 
ile 

65 

03 
 

31.08 
2015 
 

E 80 İşçi 
Şoför- 
Emlak 
Emekli 

Eşi 
Öl- 
müş 

İlkokul 1000 
2000 
TL 
arası 

Emekli SGK 
Bağ- 
Kur 

Orta 4 2 Kağıt- 
hane 

45 d. YY 70 

04 
 

06.08 
09.08 
2015 

K 67 Serbest 
Diş 
Hekimi 
Emekli 

B Ü 2000 
TL 
üzeri 

Emekli 
Ek İş 

SGK Orta 0 0 Bakır- 
köy 

1saat 
25 d. 

YY 67 

05 
 

09.08 
2015 

K 75 Memur 
Okul 
Müd. 
Emekli 

Eşi 
Öl- 
müş 

Ü 
 

2000 
TL 
üzeri 

Emekli SGK Orta  2 3 Ata- 
köy 

1saat 
25 d. 

YY 70 

06 
 

11.08 
2015 

K 65 Ev 
Hanımı 
ÖE 

Eşi 
Öl- 
müş 

Lise 1000 
2000 
TL 
arası 

Hiç 
Çalış-
mamış 

SGK 
Bağ- 
Kur 
ÖE 

İyi 2 3 Esen- 
ler 

55 d. YY 58 

07 
 
 

11.08 
2015 

E 67 Esnaf 
İçme 
Suyu B. 
Emekli 

Evli Ü 1000 
2000 
TL 
arası 

Emekli 
Ek İş 

SGK İyi 2 2 Bay- 
ram- 
paşa 

1saat 
30 d. 

Eşi 
ile 

40- 
50 

08 
 
 

11.08 
2015 

K 65 Ev 
Hanımı 

Evli Ü Gelir 
Yok 
 
 

Çalış- 
mıyor 

Yok Orta 2 2 Gazios- 
man- 
paşa 

40 d. Eşi 
ile 

45- 
50 

09 
 

12.08 
2015 

E 65 Serbest 
Doktor 
Emekli 

Evli Ü 2000 
TL 
üzeri 
 

Emekli 
Ek İş 

SGK 
Bağ- 
Kur 

İyi 3 3 Çamlıca 45 d. Ço- 
cuk 
ile 

40 

10 
 

15.08 
2015 

E 73 Serbest 
Yazar 
Emekli 

Evli Ü 1000 
2000 
TL 
arası 

Emekli SGK İyi 0 0 Üsküdar 30 d. Eşi 
ile 

73 

11 
 
 

16.08 
2015 

K 80 İşçi 
Emekli 

Evli Okur 
Yazar 
4 yıl 

1000 
2000 
TL 
arası 

Emekli SGK Orta 3 6 Pendik 1saat 
30 d. 

Eşi 
ile 

30- 
40 

12 
 
 

28.08 
2015 

E 65 Memur 
Bürok- 
rat 
Emekli 

Evli Ü 2000 
TL 
üzeri 

Emekli 
Ek İş 

SGK İyi 3 0 Üsküdar 1saat 
35 d. 

Ço-
cuk 
ile 

35- 
40 

13 
 

31.08 
2015 

K 71 İşçi 
Ev işi 
Emekli 

Eşi 
Öl- 
müş 

İlkokul 1000 
2000 
TL 
arası 

Emekli 
Ek İş 

SGK Orta 4 4 Kağıt- 
hane 

55 d. Ço-
cuk 
ile 

71 

14 
 

31.08 
2015 

E 67 Serbest 
Terzi 
Emekli 

Evli İlkokul 1000 
2000 
TL 
arası 

Emekli SGK Orta 2 2 Şişli 45 d. Eşi 
ile 

40- 
50 

15 
 
 

04.09 
2015 

K 73 Memur 
Öğr.G 
Y. Dil 
Emekli 
 
 

Bo- 
şan 
mış 

Ü 2000 
TL 
üzeri 

Emekli 
 

SGK Orta 1 1 Şişli 45 d. YY 50-
55 
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16 
 

03.08 
04.08 
2015 

E 73 Memur 
Öğr. G 
Hukuk 
Emekli 

Evli Ü 2000 
TL 
üzeri 

Emekli 
Ek İş 

SGK İyi 2 1 Üsküdar 2saat 
50 d. 

Eşi 
ile 

40- 
50 

17 
 
 

04.09 
2015 

E 82 Serbest 
Pazarcı 

B Okur- 
Yazar 
değil 

1000 
TL’den 
az 
(YM) 

Çalış- 
mıyor 

Yok Orta 0 0 Şişli 1 
saat 
30 d. 

KY 15- 
20 

18 
 

31.08 
2015 

E 87 Serbest 
Terzi 
Emekli 
 

Evli İlkokul 1000 
2000 
TL 
arası 

Emekli SGK İyi  2 4 Şişli 55 d. Eşi 
ile 

60- 
65 

19 
 

04.09 
2015 

K 65 Ev 
Hanımı 
 
 

Eşi 
Öl- 
müş 

Lise 1000 
2000 
TL 
arası 

Hiç 
Çalış- 
mamış 

Yok 
 

Orta 0 0 Şişli 1 
saat 
30 d. 

KY 20- 
25 

20 
 
 

07.09 
2015 

E 85 İşçi 
Gemici 

B 
 
 
 

İlköğ- 
retim 

1000 
TL’den 
az 
(YM) 

Çalış- 
mıyor 

Yok Orta 0 0 Şişli 1 
saat 

KY 40- 
50 

21 
 

07.09 
2015 

E 82 Esnaf 
İşada- 
mı 
 

Eşi 
Öl- 
müş 

İlköğ- 
retim 

1000 
TL’den 
az 
(YM) 

Çalış- 
mıyor 

Yok İyi 6 7 Şişli 1 
saat 

KY 82 

22 
 
 

07.09 
2015 

K 70 Ev 
Hanımı 
 

B İlkokul 
6 yıl 

1000 
TL’den 
az 
(YM) 

Hiç 
Çalış- 
mamış 

Yok Kötü 0 0 Şişli 50 d. KY 100 

23 
 
 

08.09 
2015 

E 87 İşçi 
İnşaat 

B Okur 1000 
TL’den 
az 
(YM) 

Çalış- 
mıyor 

Yok İyi 0 0 Şişli 
 

1 
saat 
10 d. 

KY 15 

24 
 

09.09 
2015 
 

K 65 Serbest 
Elsanat 
Öğretici 
Emekli 

Evli Lise 1000 
2000 
TL 
arası 

Emekli 
Ek iş 
 
 

SGK İyi 3 3 Beyoğ- 
lu 

1 
saat 
10 d. 

Eşi 
ile 

40- 
50 

25 
 
 

09.09 
2015 

E 65 Esnaf 
Dokum 
Sanatçı 
Emekli 

Evli Ü 2000 
TL 
üzeri 

Emekli 
Ek iş 

SGK İyi 2 0 Beyoğ- 
lu 

1 
saat 
10 d. 

Eşi 
ile 

45- 
50 

26 
 
 

09.09 
2015 

E 68 Serbest 
Kaşıkçı 
Oymacı 
Emekli 

Evli İlkokul 
5 yıl 

1000 
2000 
TL 
arası 

Emekli 
Ek iş 

SGK 
Bağ- 
Kur 

İyi 4 8 Beyoğ- 
lu 

1 
saat 
50 d. 

Eşi 
ile 

18- 
20 

27 
 
 

04.08 
2015 

E 70 Memur 
Öğr. G. 
Felsefe 
Emekli 

Evli Ü 2000 
TL 
üzeri 

Emekli SGK İyi 2 7 Üsküdar 45 d. Eşi 
ile 

70 

28 
 

28.08 
2015 

E 77 Serbest 
Elektrk  
Müh. 
Emekli 

Evli Ü 2000 
TL 
üzeri 

Emekli SGK Orta 3 2 Bahçeli 
evler 

40 d. Ço- 
cuk 
ile 

35- 
40 

29 
 

28.08 
2015 

E 89 Memur 
Subay 
Emekli 

Bo- 
şan- 
mış 

Ü 2000 
TL 
üzeri 
 

Emekli SGK Kötü 2 4 Kadı- 
köy 

40 d. YY 18 

30 
 

08.08 
2015 

K 65 Memur 
Öğret- 
men 
Tarih 

B Ü 2000 
TL 
üzeri 

Çalı- 
şıyor 

SGK İyi 0 0 Kadı- 
köy 

40 d. YY 25 

31 
 

21.08 
2015 

K 65 Ev 
Hanımı 

Evli Lise 1000 
2000 
TL 
arası 

Emekli 
 

ÖE Orta 3 4 Kartal 40 d. Eşi 
ile 

50- 
60 

32 
 

23.07 
2015 

E 67 Memur 
Emekli 

Evli Ü 1000 
2000 
TL 
Arası 

Emekli SGK İyi 2 3 Üsküdar 40 d. Eşi 
ile 

25- 
30 

33 
 

23.07 
2015 

E 65 Serbest 
Emekli 

Evli Ü 2000 
TL 
üzeri 

Emekli 
Ek iş 

SGK Orta 3 3 Üsküdar 40 d. Eşi 
ile 

30 
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34 
 

13.09 
2015 
 
 

E 68 Serbest 
Kuaför 
TeknikE 
Emekli 

Evli İlkokul 
6 yıl 

1000 
2000 
TL 
arası 

 Emekli SGK İyi 1 1 Adalar 1 
saat 
15 d. 

Eşi 
ile 

40 

35 
 

13.09 
2015 
 
 

K 69 Ev 
Hanımı 

Evli İlköğ- 
retim 

Gelir 
yok 

Hiç 
Çalış- 
mamış 

Yok İyi 2 3 Adalar 1 
saat 
25 d. 

Eşi 
ile 

50 

36 
 
 
 

15.09 
2015 
 
 

K 65 İşçi 
Bulaşık 
Elemanı 
Emekli 

Evli İlkokul 
5 yıl 

1000 
2000 
TL 
arası 

Emekli 
Ek iş 

SGK 
ÖE 

İyi 2 2 Beyoğ- 
lu 

1 
saat 

YY 60- 
65 

37 
 

15.09 
2015 

K 77 Memur 
Coğraf- 
ya Öğr. 
Emekli 

Eşi 
Öl- 
müş 

Ü 1000 
2000 
TL 
arası 

Emekli SGK İyi 2 2 Çengel- 
köy 

1 
saat 
30 d. 

YY 40 

38 
 

15.09 
2015 

K 81 Serbest 
Ses 
Sanatçı 
 

Eşi 
Öl- 
müş 

İlkokul 
5 yıl 

Gelir 
yok 

Çalış- 
mıyor 

Yok Orta 2 0 Beyoğ- 
lu 

25 d. Ço- 
cuk 
ile 

50- 
60 

39 
 

06.10 
2015 

K 69 İşçi 
Kapıcı 
Ev işi 
Emekli 

Eşi 
Öl- 
müş 

Okur 
yazar 

1000 
2000 
TL 
arası 

Emekli SGK İyi 4 6 Kağıt- 
hane 

2 
saat 
15 d. 

YY 66 

40 
 
 

12.10 
2015 

K 69 İşçi 
Çaycı 
Emekli 

Evli İlkokul 
5 yıl 

1000 
2000 
TL 
arası 

Emekli SGK İyi 4 8 Şişli 35 d. Eşi 
ile 

45- 
50 

41 
 
 

12.10 
2015 

K 70 Ev 
Hanımı 

Eşi 
Öl- 
müş 

İlkokul 
4 yıl 

Gelir 
yok 

Hiç 
Çalış- 
mamış 

Yok Kötü 1 0 Beşik- 
taş 

30 d. Ço- 
cuk 
ile 
 

60- 
65 

42 
 
 

12.10 
2015 

K 75 Serbest 
Mode- 
list 
Emekli 

Bo- 
şan- 
mış 

İlköğ- 
retim 

1000 
2000 
TL 
arası 

Emekli SGK Orta 1 1 Beşik- 
taş 

50 d. YY 40- 
45 

43 
 
 

12.10 
2015 

K 67 Ev 
Hanımı 

Eşi 
Öl- 
müş 

Okur- 
yazar 

Gelir 
yok 

Hiç 
Çalış- 
mamış 
 

Yok Orta 4 9 
2 

Beyoğ- 
lu 

40 d. YY 50 

44 
 
 

12.10 
2015 

K 67 Serbest 
Gelinlik 
Emekli 

Eşi 
Öl- 
müş 

Lise 1000 
TL’den 
az 
 

Emekli SGK İyi 2 3 Kadı- 
köy 

1 
saat 
20 d. 

Ço- 
cuk 
ile 

50- 
55 

45 
 
 

14.10 
2015 

K 75 Serbest 
Emlakçı 

Evli İlkokul Gelir 
yok 

Çalışı-
yor 
 
 

Yok İyi 2 1 Fatih 2 
saat 
10 d. 

Eşi 
ile 

15 

 

Kısaltmalar: C (Cinsiyet), E (Erkek), K (Kadın), MD (Medeni Durum), B (Bekar), Ü (Üniversite), Öğr. G 

(Öğretim Görevlisi), Öğr. (Öğretmen), YM (YaĢlılık MaaĢı), Ç (Çocuk), T (Torun), ÖE (Özel Emeklilik), 

Süre (GörüĢme Süresi), D (Dakika),  BY (Birlikte YaĢanan KiĢi), YY (Yalnız YaĢayan), KY (Kurumda 

YaĢayan), HY (Hissedilen YaĢ). 
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