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OZET

Calsmanin amaci, alternatif @erlendirme araci olarak gglirilen
portfolyolarin (@renci 0rin dosyalarinin) Organik Kimya dersinde l&uminin
Ogrenci baarisina etkisini agguirmaktir.

Arastirma, 2011-2012 gretim yilinin ikinci yariyihinda Universite 2.sitaf
O0grenim goren toplam 140 géenci ile yapilmgtir. Yapilan baari testine gore
ogrencilerin 70’i deney grubunu 70’i kontrol grubualwsturmustur.

Organik Kimya dersinde, deney grubunungeiendiriimesinde alternatif
deserlendirme yontemlerinden olan portfolyo geelendirme, kontrol grubunun
degerlendiriimesinde ise klasik gerlendirme yontemi kullanilngtir.

Veri toplama araci olarak; Organik Kimya dersisdoa testi ve @renciler
tarafindan hazirlanan trin dosyalari kullangtmi

Calsma sonunda, @enciler tarafindan galirilen portfolyolarin Organik
Kimya esitiminde deerlendirme amacl kullaniimasinin  klasik g@elendirme
yontemlerine gore @ enci baarisini olumlu ybnde etkilegii ancak dosyanin
hazirlanmasinda.gdencilerin bir takim sikintilar yadg1 sonucuna ukalmistir.

Anahtar Kelimeler: Alternatif Degerlendirme, Geleneksel Berlendirme,
Portfolyo Degerlendirme.
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EFFECTS OF TEACHERS 'ACADEMIC
Tezin Adi ACHIEVEMENT APPLICATION
PORTFOLIO
SUMMARY

The aim of this work is expressing the affect ¢ ffortfolios (student result
files) which are developed as an alternative assess tool when used in organic
chemistry lessons on student success.

The research is done in the second term of 2012-2@lication year with 140
university students of second class. On the bdsikeoachievement test results, 70 of
the students formed the experimental group and #emn formed the control group.

In organic chemistry lessons, while evaluatingagkperimental group portfolio
assessment which is one of the alternative assessnethods is used but for control
group traditional assessment methods are used.

As the data collector instrument; organic chemistchievement test, result
files which are prepared by students is used.

As a result of the work, usage of the portfoliosreleped by students in
organic chemistry education for the aim of assesgnafects the achievement and
attitudes of students in a positive way but dutimg preparation of the file the students
may have some problems.

Key Words: Alternative Assessment, Traditional Assessment, tfélar
Assessment.
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BOLUM 1

GIRIS

Hizli sosyo-kultirel, ekonomik ve teknolojik glgmeler, bilim alanindaki yeni
gelismeler ve bulglar, esitimden beklentilerin artmasina yol agmve geleneksel
egitime baski yaparakggimi birey yararina dgismeye zorlamstir.

Cagdas egitimin islevi; Ogrencilerin  bedensel, psikolojik ve toplumsal
yonlerden bir bitin olarak devamh hiekilde gelsmelerine, topluma aktif uyum
yapabilecek mutlu ve uretkensker olarak yetymelerine ortam ggayarak yardim
etmektir (Yailyaprak, 2003: 2).

Ulkemizde 21. yuzyihn bilgi toplumunun, Avrupa Bfine uyum
calismalarinin, istihdam piyasasinin gerekliliklerinimnsicunda, gtimde yeniden
yapilanma caymalari hiz kazanmgiir. Bu calsmalar @retme-@renme slrecinde de
bazi yenilikleri gindeme getirgtir. Bu yenilikler:

Bireylerin;

e Iletisim becerilerini gektirme,

e Ozsayg!, ozyeterlik ve benlik kavramini guiglendiym

e Ogrenmeyi @renme yeteneklerini gatirme,

e Bilgiyi kesfetme (elde etme) ve yetenekleri kullanma,

e Bireysel hedefler belirleme, yapma ve ¢aba gosterm

e Problem ¢6zme becerilerini gglrme,

e Isbirlikci calisabilme,

e Iletisim teknolojilerini (internet, e-mail vb.) kullandbie,

e Ust diizey zihinseklemler (analiz-sentez-gerlendirme) yapabilme,

e Yabanci dili kullanma,

e Kulturler arasi diyalga girebilme,

e Kendini gerceklgtirme, 6zelliklerini desteklemeseklinde 6zetlenebilir
(Oktaylar, 2005: 122).



Ogrencinin sahip oldgu tum bilssel (cognitive), duyssal (affective) ve
devinisel (psychomotor) beceriler onun kapasitesi olaeakmlanabilir. @rencinin
gOsterdgi performansa gore onun kapasitesi hakkinda biarkawarilir. @rencinin
Olcilmek istenilen kapasitesi hakkindagdo ve guvenilir bir karar verebilmek igin
farkl gorevler iceren, farkh tirde ve surekli dhgler yapiimalidir. Bir siire sonunda, bir
seferlik yapilan o&lcimler gencinin kapasitesi hakkinda yeterli bilgi veremez.
Ogrencinin gercek kapasitesingi@tim boyunca yapilan surekli dlgtimler yansitabilir
(Aktaran: Mihladiz, 2007: 1-2).

Coklu zeka kurami, etkingdenme, yapisalcilik, yaraticilik, probleme dayal
ogrenme, proje tabanli goenme gibi cadas egitim yaklasimlarina dayali grenme
Ogretme sureglerinde kazandirilan beceriletikaalem testleri ile 6lgtilemez (Korkmaz
ve Kaptan, 2005: 101).

Ogrenmenin nasil oldiuna dair gelitirilen teoriler, farkli @retim
modellerinin kullaniimasini gindeme getisti. Bu durum @rencinin baarisinin
Olcilmesinde ve dgrlendiriimesinde bazi anlgjarin deismesine neden olngtur
(Aktaran: Mihladiz, 2007: 2).

Son yillarda gitim alaninda yaygin olarak kullanilmaya slzyan ve
dgrencinin @renme surecinde bireysel ve grup olarak gosteotdugu performansini
degerlendirmede kullanilan, alternatif gexlendirme tekniklerinden biri de “bireysel

gelisim dosyasI” uygulamalaridir (Birgin, 2008: 1).

Ogrencilerdeki bilgi diizeyini 6lgmeyi amaclayan startdtestlerin yerini,
ogrencilerin bilgiye ulatigi ve gercekci kgullarda uygulamaya catigi performans
testleri almaya bdamistir. Ogrencinin yeterlini 6lcmeye cakan ve alternatif 6lgme
uygulamasi olarak kabul edilen portfolyog(énci gelsim dosyasi) uygulamalari da
ginimizde en o6nemli gietim ve O6lgme uygulamalarindandir (Sweet, 1993:. 1;
Oktaylar, 2005: 122).

Portfolyolar eitim ortamlarinda; gretici materyaller ve digrlendirme araclari
olarak kullanilir. Portfolyo dgerlendirme, @rencilerin c¢algmalarindan 6rnekler
toplamayi ve yansitmayi icerirger dikkatlice organize edilirse, gierlendirme ve yol
gosterme acisindan bir k@sn olusturur. Portfolyolar ne sadece yol gosterici ne de



sadece deerlendirme glevi gorur. Bazi gretmenler, portfolyolarin ayni zamanda hem
Ogretici hem de dgerlendirme araci oldiunu kabullenmekte gulglik cekmektedir. Test
aliskanhgi tlkemizde cok koklgmistir. Not verme glemi egitim sisteminin ayrilmaz bir
parcas! olarak gortlmektedir. Ancak gercekte iygreimenler, @rencilerinin
basarilarini, ilerleyslerini her zaman derlendirirler. Performans gerlendirmesini
kullanmak, @&rencinin @rendiklerine buyilte¢ tutmak gibidir. Boylecegrénme,

o0grenene zarar vermeden gercgktdebilmektedir (Korkmaz, 2004: 98).
1.1. Problem Cumlesi

Organik Kimya dersi gretiminde alternatif dgerlendirme yontemlerinden
olan portfolyo dgerlendirme ile klasik dgerlendirmenin yapilgy siniflarda @retmen

adaylarinin derse karbasari ve hatirlama diizeyleri arasinda anlamli bi fear midir?
1.2. Arastirmanin Amaci

Organik Kimya dersinde alternatif gkrlendirme olarak gafiirilen
portfolyolarin (@renci Griin dosyalarinin)gdetmen adaylarinin akademiksbalarina

ve hatirlama duzeylerine etkisinin belirlenmesi glmamstir.
1.3. Arastirmanin Onemi

Son yillarda grenmenin nasil oldtu konusunda gsdiirilen kuramlar, farkli
Ogretim stratejilerinin - kullanilmasini  giindeme geilgtin. Bu durum @&rencinin
ogreniminin 6lculmesinde ve d@erlendiriimesinde bazi anlagjarin deismesine neden
olmustur. Artik yalnizca sonuca ©nem veren Olcumler rneri sirecin de
degerlendirilmesi, @rencinin ne bildginin desil, neleri yapabildginin o6lctlmesi,
Ogrenciye yaziya dayal gorevler yerine, gercek duteydiskili problemler ve gorevler
verilmesi; @rencinin Ol¢ilmesinde kullanilan olgitlerin belivie agik olmasi, yalnizca
Ogretimden sonra dd, Ogretim sirasinda da olctimler yapilmasi, tek bir @cm
yontemine bgl kalmayip, coklu dl¢ciim yontemlerinin kullaniimasas araliklarla dgil,
surekli 6lcuimlerin yapiimasi hedeflenmektedir. Soltarda siklikla kullanilan 6lgme
tekniklerinden birisi de bireysel ggiin dosyasi tekgidir (Mamur, 2009: 7).

Portfolyo dosyasi hazirlamagr@ncinin kendi gesim sirecini yansitan ve bu

surecteki gelimini gosteren en etkili yollardan biridir. Portf@, Ggrencinin sirec¢



icinde hangi basamaklardan gggti, nasil bir cagma yontemi uygulangini, hangi
zorluklarla kasilastigini, bu zorluklarla nasil Baettigini ve gelstirdigi becerileri

gosteren en guvenilir kanitlari icermektedir (Kagangglu, 2006: 6).

Geleneksel olgme ve gerlendirme teknikleri ile grencinin duygsal
gelisimini gozlemlemek mumkin ¢@ddir. Arastirmada bu noktadan yola cikarak
degerlendirme anlaygina farkli bir baky acisi getiriimeye calilmistir. Arastirmada,
elde edilen veriler ile; Organik Kimya ve géir derslerde kullanilan portfolyo
calismalarinin nitelikli @retmen adaylarini belirlemek, desteklemelgretme ve
ogrenme sdrecini gefiirmek ve bilimsel gelimeyi izlemek amaciyla kullaniminin
onemine dikkati cekerekgéetmenler tarafindan bu tekm daha sik kullaniimasini
salamaktir.Organik Kimya gretimindeki dgerlendirme c¢agmalari ile ilgili
gelecekteki cagmalara dastk tutacg umulmaktadir.

1.4. Arastirma Problemleri ve Hipotezleri

Arastirmada iki ana problem ve problemlere ait sekizpabblem incelenerek,

problemlere uygun hiclik hipotezleri test ediledekt
1.4.1. Arastirma Problemleri

Problem 1: Fen Bilgisi Ggretmenlgi 2.sinif Organik Kimya dersinde
geleneksel deerlendirme yontemi ile portfolyo @erlendirme yontemi kullaniminin

o0gretmen adaylarinin akademiksbasi arasinda fark var midir?

Problem 2: Fen Bilgisi Ggretmenlgi 2.sinif Organik Kimya dersinde
geleneksel dgerlendirme yontemleri ile portfolyo derlendirme yontemi kullaniminin

O0gretmen adaylarinin hatirlama duzeyleri arasinda fear midir?

Arastirma problemlerini ayrintiil  olarak inceleyebilmekie etmenleri

belirleyebilmek icin Problem 1 ve Problem 2’nin pibblemleri olgturulmustur.



Problem 1’in alt problemlegunlardir:

P1.1: Organik kimya dersinde portfolyo kullanimiyla dddiggretim goéren
deney grubu ile klasik @erlendirmenin yapilgn kontrol grubunun, gretim
baslamadan dnce on bilgilerini dlgmek icin uygulanantést sonuclari arasinda anlamli

bir fark var midir?

P1.2: Organik kimya dersinde portfolyo kullanimiyla dddiegretim goren
deney grubu ile klasik gerlendirmenin yapilgn kontrol grubunun, gretim sonunda

uygulanan son test sonuclari arasinda anlamlatirvar midir?

P1.3: Organik kimya dersinde portfolyo kullanimiyla dddiggretim goéren
deney grubuna gietime balamadan 6nce uygulanan 6n test sonuclar geetin

sonunda uygulanan son test sonuglari arasinda marfark var midir?

P1.4: Klasik deserlendirme ile @retim gdren kontrol grubuna gietime
baslamadan 6nce uygulanan 6n test sonuglarl gieetin sonunda uygulanan son test

sonugclarl arasinda anlaml bir fark var midir?
Problem 2’nin alt problemlegunlardir:

P2.1: Organik kimya dersinde portfolyo kullanimiyla ddditegrenim goren
deney grubu ile klasik @erlendirme ile @retim géren kontrol grubunungietim

sonunda uygulanan hatirlama testi sonuclari arasanthmli bir fark var midir?

P2.2: Organik Kimya dersinde portfolyo kullanimiyla dddiggretim goren
deney grubuna uygulanan 6n test sonuclarl geetin sonunda uygulanan hatirlama
testi sonuglari arasinda anlaml bir fark var ndir

P2.3: Organik Kimya dersinde portfolyo kullanimiyla dddiggretim goren
deney grubuna uygulanan son test sonuglarigtetiin sonunda uygulanan hatirlama

testi sonuclari arasinda anlaml bir fark var ndir

P2.4: Organik Kimya dersinde klasik gerlendirme ile gretim goren kontrol
grubuna uygulanan 6n test sonuclari ilgreim sonunda uygulanan hatirlama testi

sonugclari arasinda anlaml bir fark var midir?



P2.5: Organik Kimya dersinde klasik gerlendirme ile gretim goren kontrol
grubuna uygulanan son test sonuclari iggetim sonunda uygulanan hatirlama testi

sonugclarl arasinda anlaml bir fark var midir?
1.4.2. Arastirma Hipotezleri

Onceden siralangolan problemler ve alt problemlere goére saln hiclik

hipotezleri aagidaki gibidir:

H1.1: Organik kimya dersinde portfolyo kullanimiyla déditegretim goren
deney grubu ile klasik @erlendirme ile @retim goren kontrol grubunun,gtetime
baslamadan dnce on bilgilerini dlgmek icin uygulanantést sonuclari arasinda anlamli

bir fark yoktur.

H1.2: Organik kimya dersinde portfolyo kullanimiyla déditégretim goren
deney grubu ile klasik gerlendirme ile @retim gbren kontrol grubunun,gietim

sonunda uygulanan son test sonuglari arasinda marfark yoktur.

H1.3: Organik kimya dersinde portfolyo kullanimiyla déditegretim goren
deney grubuna gietime balamadan 6nce uygulanan 6n test sonuclar geetin

sonunda uygulanan son test sonuglari arasinda miarfark yoktur.

H1.4: Klasik deserlendirme ile @retim goren kontrol grubuna gietime
baslamadan 6nce uygulanan 6n test sonugclarl gieetin sonunda uygulanan son test

sonugclari arasinda anlaml bir fark yoktur.

H2.1: Organik kimya dersinde portfolyo kullanimiyla dddté&grenim goren
deney grubu ile klasik @erlendirme ile @retim géren kontrol grubunungietim

sonunda uygulanan hatirlama testi sonuclari arasanthmli bir fark yoktur.

H2.2: Organik Kimya dersinde portfolyo kullanimiyla dddiegretim goren
deney grubuna uygulanan 6n test sonuclarl geetim sonunda uygulanan hatirlama

testi sonuglari arasinda anlamli bir fark yoktur.

H2.3: Organik Kimya dersinde portfolyo kullanimiyla dediegretim goren
deney grubuna uygulanan son test sonuglarigtetiin sonunda uygulanan hatirlama

testi sonuclari arasinda anlamli bir fark yoktur.



H2.4: Organik Kimya dersinde klasik gerlendirme ile @retim goren kontrol
grubuna uygulanan 6n test sonuglar ileim sonunda uygulanan hatirlama testi

sonugclarl arasinda anlamh bir fark yoktur.

H2.5: Organik Kimya dersinde klasik gerlendirme ile @retim goren kontrol
grubuna uygulanan son test sonuclari iggetim sonunda uygulanan hatirlama testi

sonugclari arasinda anlamh bir fark yoktur.
1.5. Arastirmanin Sayiltilari
Bu argtirmada,

e Arastirmaya katilan gretmen adaylarinin veri toplama aracindaki sorular

ictenlikle yanitladiklari,
e Uygulanan testlerin kapsam geceiiiicin uzman gorglerinin yeterli oldgu,

e Ogretmen adaylarinin portfolyo hakkinda daha oncekiéaplardan ve

verilen gitimlerden dolayi belirli bir bilgiye sahip oldukiia
e Verilen portfolyo ddevlerini 6zenerek hazirladrk]a

e Basarn testlerini uygulama esnasindgréimen adaylarinin  psikolojik

durumlarinin ayni oldgu varsayilimaktadir.
1.6. Arastirmanin Sinirliliklar
Bu argtirmada,
e 2011-2012 gitim 6gretim yili bahar donemi ile,

e Konya Necmettin Erbakan Universitesi Ahmet Kefgu Egitim Fakltesi

Fen Bilgisi Geretmenlii 2.sinifta @grenim gérmekte olan 14Qtetmen adayi ile,

e Organik Kimya dersinde, 2. sinig@etmen adaylarinin 6 haftalik tuttuklar

portfolyolari ile,

e Organik Kimya konulariyla ilgili veri toplama anaolarak hazirlanngi 25

maddeden okan ¢oktan se¢cmeli test sorusu ile sinirlandigtimi



BOLUM 2

PORTFOLYO (O GRENCI URUN DOSYASI)

2.1. Portfolyonun Tanimi

Portfolyo, @rencinin c¢algmalarinin bir dosya icinde toplangnihalidir.
Ogrencinin yuiksek nitelikli 6devlerini icerir. Uriinodyasi icinde; ddevler, proje
sonugclarl, raporlar, gencinin kendini yansi@ diger yazili cagmalar, yani
ogrenmeyle ilgkilendirilen bircok etkin malzeme bulunabilir. Urlimlosyasinin
kapsaminda, giencinin nasil dgerlendirilecgini, yaptiklarinin dgerinin ne oldgunu
anlayabilmesi icin dgerlendirme 6lcutleri de yer alir (Ocak, 2006: 3).

Portfolyo, @&rencinin kendi yap# her turli cakma ve dokumani iceren,
"slre¢ gelsim dosyas!”, "timel dgerlendirme dosyas!”, “bireysel ggin dosyasl”,
"Urtin dosyasi”, "Urun secki dosyasi” gibi isimlegritebilen, @rencinin sireg igindeki
gelisimini gosteren dosyalardir.gencinin, kendisine goére en iyi gahalarinin, gugli
ve zayIf noktalarini gbz o6nine serer. Bu dosyajar,veya yillar icinde yapilan
ilerlemeyi aciklayarak co@un, Onceden nerede olglinu ve neler baardgini

gostermektedir (Kalga2007: 9-10).

Murphy & Smith’ e (1990) gore, getmenler portfolyo caijmasi sonucunda
elde edilen verileri gelecektekigiim hedeflerinin daha kolay ve daha gercekgci
belirlenmesinde kullanirlar. Busekilde @rencileri motive etmeye, genme

sorumluligunu almaya yardimci olur (Aktaran: Gozim, 1998: 12)

“Portfolyo, dgrencinin belirli bir amag i¢in yagh calsmalarin veya gorevlerin
toplandgi, 6grencinin bir sirec icerisindeki gayretini veshalarini yansitan bireysel
bir koleksiyondur (Collins, 1992; Arter ve SpandE92). Yazih bir sinav belli bir anda
ne @renildigini gosteren bir fotgraf ise, portfolyo zaman igindeki gigimin ve
gelisimin gosterildgi bir fotograf albiimine benzetilebilir ”( Bekighu, 2004: 113).

“Portfolyo secilmsg, kisinin 6zgun drtinu ya da urtnlerinden @a, zamanla

gelisimini yansitan, planh ve amacli bjekilde dizenlenmngicalsmalari toplulgudur



(Barrett, 2000). Portfolyolar profesyonel anlamdaylomenin ya da kapasitenin tam
anlamiyla ifadesinin organize edilgni hedefleri belirlenngi ve asivlenmis
kompozisyonlarl ya da dokimanlari olarak ifadeie@@ambell vd., 2001). Portfolyo
ogrencilerin calgmalarini, gekimlerini kat ettikleri aamalari ve bgarilarini ortaya
ctkaran @renci calgmalarinin toplamidir. Bu koleksiyon; giencilerin  konulari
secerken katilimini, secimlerdeki kriterlerini, ihgleri deserlendirirken kriterlerini ve
kendisini yansitmasinin kanitlarini icermelidir (B@n & Meyer, 1991). Ayrica
Paulson & Meyer grenci portfolyolarini §renmeyi gektirmek icin @retim ve
degerlendirme tecrubelerinin i¢ ice kullanilmasina niziveren @retim ve
degerlendirmenin “kesimi” seklinde tanimlangiardir. Portfolyolar, @rencilerin belirli
alanlardaki cabalarinin, ilerlemelerinin ve sa@alarini gosteren Urunlerinin ya da
calismalarinin amaclh, 6rgutli ve sistemli biriktirimid{Arter vd., 1995; Tedick ve
Klee, 1998). Grace (1992) portfolyonun bir ¢cgon Gsrenme sirecinin kaydi ol@unu
soylemitir. Grace ‘e gobre bu kayitta ¢cogun ne @rendigi, 6grenmede ne kadar
ilerledigi, nasil dgundi{gu, sorguladil, ¢cozimledsi, birlestirdigi, Urettigi ve diger
bireyler ile nasil etkilgmde bulundguna dair kanitlar yer almaktadir. Black & Wiliam
(1998) portfolyoyu, @renciler tarafindan hazirlangnigenellikle daha buydk bir
birikimden segilen ve neden secghe dair @renci tarafindan yazilmiyansitma ile
birlikte sunulan riinlerin bir birikimi olarak tanianmaktadir.” (Ozyenginer, 2006: 7-8).

Baki ve Birgin (2004: 81)'e gore bu tanimlar palialge calsmalarda gecen
ogrenci Urtiin dosyasi ile gerlendirme; grencinin belli bir stire¢ icinde bir veya birkag
alandaki becerilerini, yapmpldugu calsmalari veya gostergi davranglari diizenli ve
birikimli olarak toplanmasi ile elde edilen deliile 6nceden belirlenen kriterlere gore
degerlendirilmesi olarak ang@malidir.

2.2. Portfolyo Kullaniminin Amacglari

Birgcok Ggretmen igin portfolyolarin esas amaci iyi bir milaé programini ve
Ogretimi desteklemek vegdenci gbirli gini gelistirmektir. Bazi portfolyo programlari ek
olarak dger amaclara da hizmet etmek icin tasarlgtimi Ornesin; portfolyolar
cocuklarin gitim programlarinda ebeveynleri dahil etmek ve Ysed @renci

ilerlemesini kaydetmek icin kullanilabilirler (Swie&993: 3).
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Car (2006) portfolyonun temel amaclargnisekilde maddelengtir;
e Ogrencinin gercekte negoendiini ortaya koymak,

e Cocwun zihinsel, psiko-motor, duygusal, sosyal ve déliggmlerini

gozlemlemek,

e Cocugun okulda yapg calsmalar, hikayeler, ses kayit bandi, resim, proje
calismalar, fotgraflar, elsi etkinlikleri vb. kontrol etmek guven geiinlerini

desteklemek,

e Fiziksel, ruhsal ve sosyal alandaki gefilerini fark edebilmesi secici

olabilmesi ve zevkle ¢albilmesini sglamak,

e Olaylara balg acisini dgerlendirebilmesi, ¢ok yonlu dinebilmesi,

yaraticilik yonlerinin geftirmesini sglamak,

e Portfolyo calsmasi, @retmen acisindan zaman alici olmakla birlikte daha
objektif deserlendirme yapabilmesi icin ve yagti degerlendirmenin gerekiinde
somut kanitini sunabilmesi i¢in yararhdir (Aktaréfatuk, 2010: 51).

Ogan ve Bekirglu (2004: 4)'na gore, portfolyolarin kullanim amaglsu
sekildedir:

e Ogrencinin 6z disiplin ve sorumluluk bilincini gglirmek ve kendi kendini

degerlendirme becerisi kazandirmak,

e Miufredata bali olarak gerceklgirilen yazili ve s6zIu dgerlendirmelerin

disina ¢cikmak,
e Ogrencinin geljimini kanitlarla ve daha ghkli izleyebilmek,

e Ogrencinin gelecektekig@enmelerine bilgi sunmak veik tutmak,
e Ogrencinin gergekte neggendiinin somut resmini gizebilmek,
e Ogrencilerin yeteneklerini sergilemek ve ilgi alamhargelitirmek,

e Ogrencilerin arkadgarinin portfolyolarini da izleyerek birbirlerin@gdimci
olmalarini sglamak ve bdylelikle gelecekte vyapacaklari ekip sgadilarinin

baslangicini yapmak,
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e Cocuun zihinsel, psikomotor, duygusal, sosyal ve dillig®lerini

g6zlemlemek,

e Cocugun okulda yapgi calsmalar, hikayeler, ses kayit bandi, resim, proje
calismalari, fot@raflar, elsi etkinlikleri vb. kontrol etmek, glven ggiinlerini

desteklemek, 6z disiplini ve sorumluluk bilincirelgtirmek,

e Fiziksel, ruhsal ve sosyal alandaki ge@tlerini takip edebilmesi, secici

olabilmesi ve zevkle calbilmesini sglamak,

e Olaylara balg acisini dgerlendirebilmesi, cok yonli dinebilmesi,

yaraticilik yonlerinin geftirilebilmesini sglamak,
e Oz disiplin ve sorumluluk bilincini gafiirmek,
e Alternatif bir dggerlendirme yontemi gafiirmek,

e Zaman alicl olmakla birlikte, daha objektifgdelendirme yapilabilmesi icin

ve yaptgl degerlendirmenin gerekiinde somut kanitini sunabilmek,
e Ogrencilerin yeteneklerini sergilemek ve ilgi alamhargelitirmek,
e Kendi calsmalarini dgerlendirmesine yardimci olmak,
e Yazma, okuma ve ginme becerileri arasindagtanti kurmasini ggamak,

eCocuklarin okulda yaptiklari resimleri, hikayelegunlikleri, harita ve
benzeriseyleri dikkatli kontrol ederek coga bireysel bir bakive @Grenen bir gevre
salamak,

e Ogretmenler portfolyo ¢cajmasi sonucunda elde edilen verileri gelecekteki
egitim hedeflerinin daha kolay ve daha gercekgci betimesinde kullanirlar. Bgekilde
Ogrencileri motive etmeye,gdenme sorumlulgu almaya, dgiinme ve yazmada ggine

gostermelerine yardimci olur.
2.3. Portfolyonun Genel Ozellikleri

Bireysel gelsim dosyasinin bdica 6zellikleri De Fina (1992)'ya gorgdyle

siralanabilir;

e Bireysel gekim dosyalari, grencilerin calgmalarini amagcli, sistematik ve

anlaml olacak bicimde toplar.
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e Bireysel gekim dosyasina konulacak cahalar belirlenirken gretmen-

ogrenci-veli gbirligine bavurulabilir.

e Bireysel gekim dosyasini olgturma sirecinde gdienciler dosyaya

koyacaklari cabmalari belirlerken dl¢it okiurmayi @renmektedirler.

e Bireysel geim dosyasindaki drtinler gunlik ggmdan alinan etkinlikleri

yansitacak bicimde duzenlenir.

e Bireysel gekim dosyasi @rencilerin baarisini, ilerleyini ve cabasini
gosterecek bicimde devam eden bir surectir (AktaBaki ve Birgin, 2004: 81).

e Bireysel gekim dosyasina secilen Urlinler coksigle olabilir. Bireysel
gelisim dosyasinin en dnemli 6zelliklerinden birisi dggncinin kendini yansitmasidir.
Ogrencinin bireysel gejim dosyasina koydiu calsmayl neden sedgini, secme
Olgutlerini anlatmasi, gretmenin @rencinin ne kadar, nasilgiendgi hakkinda bilgi
sahibi olmasina yardimci olur. Bu da bireysel gg@lidosyasini grenci dosyasindan
ayiran en 6nemli 6zelliktir (Ogan- Bekfiiol, 2004: 2).

Kingore (1997) etkili bireysel geim dosyasinin o6zelliklerini sagidaki
tablodastyle 6zetlemektedir (Aktaran: Korkmaz, 2004: 185):
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Tablo 2.3: Etkin ve Etkin Olmayan Portfolyo Dosyasinin Ozd#ik

Etkin Olmayan Bireysel Gelisim

Etkin Bireysel Gelisim Dosyalari Dosyalari

Dogal olmayan ve zorlayici bir se¢im sirecini
gerektirir. Da@al olmayan zorlayici bireysel

gelisim dosyalari okulun son haftasinda sahip
olmamiz beklenildii icin birka¢ Urline sahiptir.

Gunluk sinif etkinliklerinin d@al bir parcasidir.
Ogretim programi ile birlgtirilmi stir.
Ogrenmelerimizi gostermenin gér bir yoludur.

Sistemli bir se¢im sirecidir. Rastgele bir secim stinusudur.

Ogretmenin doldurmasi gerekengkayonetimini

Ogrencileri @grenmelerinden sorumlu hale getirin. oL
ve denetimini surece ekler.

Ogrenci yetersizliklerini ve eksikliklerini

Ogrencinin neyi rendiklerini anlamalari ve ifade vurgular.

etmelerine izin verilir.

Ogrencileri &grenmeyi nasil grendikleri ve 6z )
degerlendirme kapasitelerini artirmalari Olcme ve dgerlendirme surecinden ayri tutulur.
konusunda tgrik eder.

Ogrencileri Urettikleri cagmalari ve
distuincelerindeki karmgakli g1 kavramaya tgrik
eder.

Ogrenmelerde duwsal alan ile bisel alanin ayr
tutulmasini gerektirir.

Sadece gretmen ve ailelerle yapilan toplantilarda
Olcme dgerlendirme sireci hakkinda bilgi
vermek icin kullanihr.

Ogrencilerin @retmenler ve aileler arasindaki
Ogrenme ve gedim tartsmalarini merkeze alir.

2.4. Portfolyo Caitleri

Bireysel gelsim dosyasinin kullanim amacina goraiteri vardir. Literattrde
portfolyolar ¢aitli sekillerde siniflandiriingtir. Bu siniflamalar genellikle, portfolyonun
icerigine ve icerginin kim tarafindan olgturuldugu, portfolyonun amaci g6z 6niine

alinarak yapilnytir.
Portfolyolar,

1. Belge (documentation) porfolyolari; bu tir polyblar “calsma”
portfolyosu olarak da bilinir. Belli bir zaman dli icerisinde, @rencilerin hedefler
dogrultusunda gejime ve ilerlemelerini gdsteren bitin e¢alalari icerir. Belge
portfolyolar beyin firtinasi etkinliklerinden, tasaplan, taslak ve misvette cizimlere

misvette cizimlerden, bitirilngiislere kadar hegeyi icerebilir.

2. Surec¢ (process) portfolyolarigréncilerin @grenme sirecine gkin tim

kanitlari ve belgeleri toplamayi gerektirir. Bu giortfolyolar, @rencilerin bilgi veya
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becerilerini belli bir amag¢ dwultusunda nasil birigirdiklerini ve belli bir alan ya da
durumda nasil ilerleme kaydettiklerini gérmeyi ataac

3. Etkinlik (show case) portfolyosuggetim sureci sonunda, bu sirecgkiin
ciktilar icerir. Bu tur portfolyolar deer bicmeye donik gerlendirme (summative
evaluation) icin kullanilabilir. Daha c¢okgietim programinda yer alan hedef ve
davranglarin bir ¢c@gunun kazanild@ini gosteren 6rnek ve en iyi gahalarn icerir
(Aktaran: Kan, 2007: 135).

Bu siniflama dunda Columba ve Dolgos, portfolyolarin igarive kim
tarafindan diuzenlengine dayali bir siniflama getirmislerdir. Columba ve Dolgos

(1995)’'a gore sinif kullanimina uygun (g tip polgfodezerlendirme vardir.

1. Etkinlik portfolyosu: Bu tip portfolyolar grencilerin performanslarini en iyi
temsil edecek calmalar tGzerine kuruludur. Bu portfolyolar yetgngansitan sanatci
portfolyolariyla biylk benzerlik gésterir. Bu seleebu tip portfolyolar olgturulurken,
ogrenciler, kendilerini, yeteneklerini ve bilgileriran iyi temsil ettgini dustndukleri
calismalarini secerler. Bu tur cainalar genellikle ziyarete aciktir. Aileler ve
ilgilenenler tarafindan gortlebilir. Bazi 6zel olkuwtla ve kolejlerde dizenlenen ve
Ogrenci calsmalarindan olgturulan bilim senlikleri bu tir cakmalara ornek kil
edebilir.

2. Opretmen-(grenci Portfolyosu: Bu tip portfolyolar caina dosyasi ya da
calsma portfoyli olarak adlandirihr. @enci ve @retmen arasindaki ilgtimin
gelismesine yardimci olan interaktif bir portfolyo tipgid Bu tir portfolyolar
yapilandirilirken grenci ve @retmen portfolyonun kapsaminin neler oiaoa, nelerin

ctkanlip, nelerin konagana birlikte gorigerek karar verirler.

3. Alternatif Gsretmen Dgerlendirme Portfolyosu: Bu tip bir portfolyonun
tim bilesenleri puanlanir, siralanir veya gielendirilir. Ogretmen sadece kendi
kullanimi ve dgerlendirme araci olarakggencilerin bireysel portfolyolarini tutar. Bu
tip portfolyolari degerlendirmede holistik bir yakfam benimsenir. Butin bu
tanimlardan ve siniflamalardan da ané&bilecesi gibi portfolyolar olgturulmadan
once amagclar belirlenmeli ve bu amagclargmitusunda ne tur portfolyolarin

olusturulacgina karar verilmelidir. Olgturulacak portfolyo turine karar verildikten
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sonra belirlenen amagclara (hedeflere)skin performansa ait kanitlari iceren
portfolyolar hazirlanmalidir. Yine yukaridaki a@khalardan anfaslacas gibi
portfolyolarin belirli bir siniflamasi yoktur. Pdéotyolarin siniflamasi, her ggim

kurumunun amaclan g@oultusunda yapilabilir( Aktaran: Kan, 2007: 135-).36

Campell vd. (2000)'ne gore, portfolyonun kullanimai, icergini belirler ve
organizasyonunu etkiler. Portfolyonun tum turleavkamsal olarak Oriir, birinin
icerigi digeri tarafindan da etkilenebilir. TUm portfolyo @rinde @rencinin ne bildgi
ve ne yapabileggne odaklanilir.

Portfolyo caitleri su sekilde de olabilir:

Sergileme:Bu tip bir portfolyo @rencinin kendisini en iysekilde yansitgiina
inandgi bitmis olan calsmalari kapsar. Uriin odakli bir portfolyo tiridurgréncilerin
gunltk calgmalari ile ilgili bilgileri tam olarak ortaya koymdal icin &gretimi

yonlendirecek bir bilgi vermez. @erlendirme ve not vermek igin uygungildir.

Calisma: Ogretmen ve grenciye 6lgme dgerlendirme firsati sunar.getmen
- Ogrenci birlikte @renme alaninda buyime ve galeyi gosteren ornekleri secerler.
Sadece biten g devam eden caimalarida icerir. Sure¢ odaklidir, g&lendirmede

kullanilabilir.

Degerlendirme: Ogretmen alternatif deerlendirme portfolyosu da denilen bu
tipte tum maddeler puanlanir, siralanir vegeattendirilir. Ogretmen @rencinin
portfolyosunu dgerlendirme amacli olarak saklar. Hem sire¢, hem (dén
odaklidir.(Aktaran: Okgu, 2007: 21).

Portfolyolarin ¢ok cgtli alanlarda, ceitli amaclarla kullaniimasi yani ¢ok
geng bir cergcevesi olmasi bakimindan konunun uzmankamafindan farkli
siniflandirmalar yapilmgtir. Amacina gore portfolyolar, iki tirde inceleniPortfolyo
slrece yonelik ise “Sureci yansitan portfolyo” wveirie yonelik ise “Uriine Yonelik
Portfolyo” olarak siniflandirilir. Buna gore siregansitan portfolyolar, gencinin
0grenme ve geyim siurecini yansitir ve Bangi¢ calymalarini, surecteki ¢gmalari,

karsilastiklari guclikleri ve @renme GUrinlerini  icermektedir.  Urini  yansitan
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portfolyolar ise, grenme surecinden ¢ok bityngalismalari yansitir ve gencinin en iyi
oldugunu dgund{gu bitmis calismalarini icerir (Karamargu, 2006: 34-35).

Wolf (1999) portfolyolarin amacina, kime sunuidna ve gretmenin @retme
ve degerlendirme hakkindaki goglerine gore dgisiklik gostermektedir, bu nedenlerden

dolay! @retmen portfolyolarini Gge ayirir (Aktaran: Kararogin, 2006: 35);
e Ogrenme portfolyolari
e Degerlendirme portfolyolari
e Calisma portfolyolari

Ogrenme portfolyolari, temel amacigm@tmenlerin kendi grenmelerini
gostermelerine, paymalarina ve yansitmalarina firsaglsgan, @retmenlerin kendi
ogrenmelerinin  ve caymalarinin kgisel koleksiyonundan ofur. Deserlendirme
portfolyolari, temel amacigdetmenlerin mesleki ilerlemeleri ve sertifika alafeleri
icin bir kanit sglamak olan, gretmenlerin 6nceden belirlengnilurum tespitine donuk
drinlerden olgan calgsmalarinin secilngi koleksiyonudur. Cajma portfolyolar ise,
ogretmenlerin ¢ bagvurusu icin kullanabilecekleri vgverene @retmen hakkinda bilgi
veren portfolyolardir. British Educational Commuations And Technology Agency
egitim portfolyolarinin ¢ farkll kullaniminin  bulungunu belirtmg ve bunlari
gelisimsel amacli olanlar, sunum amacli olanlar vgediendirme amacl olanlar olarak
belirtmistir (Aktaran: Ozyenginer 2006: 19).

2.5. Portfolyonun Boltmleri

Bir portfolyonun, temel olarak Earged (2003)’'in y&p calsmaya gore l¢ ana

bolumu kapsamasi gerekir;

Ozgecmi: Bu kisim @rencilerin ortaya koydgu calsmalarin hangi
asamalardan gegtini yansitir. Gretmene veya portfolyonun sunufdudiger kisilere

Ogrenci Urdnlerinin gegimsel tarihi ile ilgili bilgiler vererek onu tanireena yardimci olur.

Uruinler: Icgindekiler olarak da adlandirilan bu bolim portfoiginde @renci
tarafindan konulan ¢amalari kapsar.
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Yansitma: Bu bélimde @renci, yaptgl calsmalarin bir dlciide muhakemesini
yapmak amaciyla kendisi ile ilgili gGgiérini yansitir. Bu ytzden, “Neden bu gahay!
sectim?, Buradaki amacim neydi?, Neleri iyi yaptiD&ha iyi nasil yaparimeklinde

sorular sorarak cevaplar arar.
2.6. Portfolyoda Bulunabilecek Materyaller

Bekiroglu (2004)na gb6re; bir portfolyo dosyasi belirleneamaclar

dogrultusundasu calsmalari icerebilir:

e Ogrencinin s6z konusu dersigi@nmek icin hazirlagh tablolar ve/veya
grafikler,

e Okudigu bilimsel yazilar/makaleler, bu makalelerden ndaglaigini

gosterersemalar ve/veya makalenin kgij

e Ogrencinin o hafta slenen konunun ya da bir kavramin daha Onceki

konularla, kavramlarla ve/veya gunluk hayatlgkisini anlattg bilimsel yazilar,

e Verilen 6dev problemlerinin veya gtama sorularinin yazili aciklamalarini

iceren ¢cozumleri,
e Ogrencilerin okul dginda yapabilecekleri deneyler ve sonuglarin yorumu,
e Deney raporlari,
e Kavram haritalari,
e Ogrencilerin alan gezileri sonucu yagtcikarimlar,

e Ogrencinin takip etgii yollarin izlenmesi amaciyla, yaptibir projenin veya
herhangi bir cagmanin gamalarini gosteren materyaller,

e Testler,

e Gunlukler,

e Ogretmen anektodlart,

e Grup 6devleri ve projeler,

e Degerlendirme kaitlari.
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Bir portfolyo icine yalnizca yazili dokiimanlargile ses ve gortntu kasetleri,
disketler veya modeller gibi materyaller de konulafAktaran: Okgu, 2007: 23).

Kigla ve Uzun (2005) ise portfolyo icine konabileceMigmalari su sekilde

siralamgtir:

e Sanat capmalar (resim, boyama, efleri gibi Grinlerin yani sira, dal,
yaratici, perspektif gosteren, slimadik ve goré acisi olan iki-U¢ boyutlu figurler,

sekiller ve calgmalar),

e Uc boyutlu drunler ya da fogoaflari (heykeller, soyut objeler, kilden

yapilms modeller, blok, logo vb. oyun materyalleri ile yiaps calsmalar),

e Ogrencinin ilgilerini acga cikarmayi sglayan, kazanngioldugu becerileri

vurgulayan, onu onure edici f@aflar,

e Dil yetengini ortaya koyan hikaye tamamlama gaialari ya da hazirlanan

kitapgiklar,
e ilk kez yazi veya adini yazmayaskzaligi misvetteler de danhil edilebilir,

e Matematik cahmalarindan ornekler, grafik ve kavram bilgilerinbsgeren

calismalar,

e Herhangi bir tUniteye aitgencinin @rendggini yansitan, tamamlangakil

haritalari, grafikler,
e Gunlukler ya da fotokopileri,

e Ogrencinin bir olaya, konuya kgryazilms ya da kasete kaydedilgnkisisel

cevabi veya hikayesi,
e Ogrenci calsmalarinin bilgisayar odakli érnekleri,
e Gezi fotograflari, video kasetleri ve gezi songegerlendirme formlari,

e Kucuk gruplarin Fen-Matematik-Sosyal alanlardakigibve argtirma
sonugclarini (problem c¢ozuca fikirler, icatlar, dglee iceren) sunan video kaset

goruntaleri,
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e Ogretmenin @rencinin calgmasi icin yazdy anekdotlar, ya da caina
Uzerine eklenen notlar,

e Bitun sinifin katildii proje ve grup ¢cayjmalarinda katilan grup Uyelerinin
adlan listelenmeli ya da en azindan onun bir graigmasi oldgunu not eden bir uyari
ili stirilmelidir (Aktaran: Mihladiz, 2007: 30-31).

Bu calgmalarin yani sira Erbil (2003) portfolyolarda buunulmak Uzere

asaglidaki materyalleri de onerstir;
e Problem ¢6zme raporlari,
e Sireci gosteren ham yazili gahalar,
e Grafik duzenleyicileri,
e Disunceleri sorgulama,
e GOzlem kayit listeleri,
e Oz degerlendirmeler,

e Urlin secki dosyasinin icgri hakkinda @retmen ve veliye yazilan

mektuplar,
e Gelecek icin belirlenen hedefler,
e Serbest derleme ( herhangi bir 6l¢ut yok),
e Tartsma raporlari,
e Laboratuvar deneyleri.
2.7. Portfolyonun Uygulanma Aamasi

Wellensiek, Lembens and Schallies (2001)'in y&aptargtirmaya gore;
portfolyo uygulamalarinda gdetmen ilk olarak grencilere bir portfolyonun
uygulanmasindaki amaci anlatir. Galanin dgerlendirme acisindan da o6nemli
oldugunu ifade ederek motivasyonun tam olmasinglasa Portfolyo cakmasinin

konusu ve zaman dilimi belirlendikten sonrgréimen cakmanin ilk adimi olarak
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Ogrencilerin konuyla ilgili materyal toplamasini isteBu sekilde konu utzerindeki
degisik baki acilari @renciler tarafindan gorulngtolur ve toplanan materyallerin
hedeflere uygunekilde degerlendiriimesi gercekkr. Deginilen bu slemin sistematik

bir sekilde yapilmasi gerekmektedir (Aktaran: Morgil v2004: 106). Bunun icin de;
e Dogru ve ilging sorularla konuya ganmasi gerekmektedir.
e Dogru hedeflerin ve grenme adimlarinin ortaya konmasi gerekir.

e Oprenci hazirlady portfolyo ile ne @renirim ve bunu nasil gosteririm
sorusunu cevaplamak icin kendi kendine konu ildiifgprular olwturur. Bu noktada

hazirlanan ¢agmalar birbirinden farklilgmaya balar.
Soru ornekleri;
- Beni ne zorlangt1?
- Beni en ¢cok mutlu eden neydi?
- Neyi tekrar yapmak isterdim?
- Benim @renme yolumdaki tekrarlarim nelerdi?
- Benim i¢in hangi konunun ¢6ziimlenmesinde etkmaldim olygturdu?
- Su ana kadar hazirlagim calsmalarda en iyi neyi yaptim?
- Calsma esnasinda beni en ¢oksagrtti?
- Bu calsmay! neden dosyamda bulundurdum?
- Bu calsma benim icirgunu ifade ediyor, ¢unkad....... ?

- Bu calsmay! bir daha yaparsargy sekilde yapardim........ ? (Aktaran: Morgil
vd., 2004: 106).

2.8 Portfolyo Olusturma Sireci

Portfolyo olgturma sireci 4@madan meydana gelir. Bgaanalar;
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SECME

1) Toplama P s
2) Secme | L‘ |
TOPLAMA YANSITMA

3} Yansitma = ‘_]

4) Sonug \/

SONUC

Sekil 2.8: Portfolyo Olgturma Sireci (Karamaigtu, 2006: 38).

Karamanglu (2006)’ na gore busamalar gagidaki sekilde agiklanmaktadir:

Toplama Asamasi: Ogretmen oncelikle hangi camalarin toplanagana ve
hangi 6zelliklerin gozlene@me karar verir. Tium calmalarin bir dosyada toplanaga
sdylenir ve toplama icin gienciler tgvik edilir. Her @renci icin ayr bir kutu ya da

dosya olgturularak tizerine tarih atilir ve tim dosyalar Kiirilir.

Secme Aamasi: Portfolyonun tarine ve g@etmenin koydgu kosullara bal

olarak @renci secimini kendi bana veya @retmeni ile birlikte yapar.

Yansitma Asamasi: Ogrenci, portfolyosuna segfi her bir calsmayi nicin
sectgini aciklar, calgmalarini yaparken gegciigli sireci ve bu sirectegtendiklerini

aciklar, kendi bgarisini gorur, bunu ifade eder vezgddendirme sirece katilir.

Sonug Asamasi: Ogrenci, “Bu galsmay! nicin yaptik?” sorusunu cevaplar,
okulda yaptg calsmalar ile @rendikleri arasinda Kganti kurar ve tamamlanan
portfolyonun bir sunumunu ailesi, arkatial ve @retmeninden olgan bir gruba sunar
(Aktaran: G6zim, 2008: 19-20).

2.9. Portfolyo D&erlendirme

Bireysel gel§im dosyasinin nasil derlendirilecgine iliskin kesin bir
degerlendirme sistemi bulunmamaktadir. Amacina gorgedendirme bigimi de
degsismektedir. Bireysel galim dosyasi uygulamasindaki amagréncinin @renme
sureci icindeki gedimini izlemek, eksikliklerini gidermek ve rehberliktmek ise,

bireysel gekim dosyasindaki calmalar genellikle gretmen tarafindan belirlenir ve
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calismalar @rencinin kendisi, arkadkarn ve @retmeni tarafindan gerlendirilerek
Ogrenciye donut verilir. Bireysel gglm dosyasi uygulamasindaki amagréncinin

yapmsg oldugu calsmanin baarisini dgerlendirmek ise; deerlendirilecek caymalar

genellikle @renci tarafindan segcilir. goenci tarafindan okiurulan bireysel gedim

dosyas! donem ya da yil icinde yapten iyi calsmalari icerir. (gretmen tarafindan
dnceden belirlenen olgutlere gorgréncinin sundgu en iyi calsmalar notlandirilarak
degerlendirilir (Baki ve Birgin, 2004: 84).

Bireysel gelsim dosyasina puan vermek ve gddendirmek icin farkl
yaklasimlar bulunmaktadirilk yaklasim, bireysel gefim dosyasi icindeki ¢caimalarin
ayri ayri puanlanarak, bu puanlarin aritmetik ar@sinin alinmasiyla bireysel geh
dosyasinin puaninin belirlenmesidkinci yaklasim (analitik puanlama sistemi), farkli
performanslar icin ayri puanlarin vergdianalitik puanlama sisteminin kullaniimasidir.
Ornesin, problem ¢ézme becerisinin davrgarindan olan problemi anlama, ¢6zim igin
strateji belirleme, stratejiyi uygulama ve sonuantkol etme davraglarl ayri ayri
puanlanarak problem ¢tzme becerisinin puani belitlé&cincu yaklgim ise, bireysel
gelisim dosyasi igerisindeki ¢camalara ait genel bir puan verilmesidir. Bu ygkiha,
bireysel gekim dosyasini bir biitiin olarak belli élcutlere gdegerlendirmeyi 6ngordr.
Basarili bir dezerlendirme yapmak icin bireysel géith dosyasi icerisindeki camalar
ve bireysel gedim dosyasinin bitind bir dereceli puanlama anahtiés
degerlendirilmelidir (Kuhs, 1994: 335).

2.9.1. Portfolyolarin Degerlendiriimesinde Dikkate Alinmasi Gerekenilkeler

Portfolyolarin dgerlendiriimesinde dikkate alinmasi gereken birrtailkeler
vardir. Bu ilkeler Earged (2003)’in yapticalsmaya gore gagidaki gibi siralanabilir:

Butunluk: Istenilen cakmalar dosyada var mi? Segilen urtinler yil / dénem

boyunca edinilen becerileri yansitiyor mu?

Tertip ve Dulzen: Tum calgmalar icin uygun bgiklar kullaniims mi?
Calismalar icindekiler bolimine uygun olarak siralapmm? Calgma kaitlari temiz

ve dizenli mi?
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Yansitma: Secilen cakmalar @rencinin gel§imini yansitiyor mu? Eer
ogrencinin hazirlady portfolyo dosyasi, verilen kriterlerin tamami figdan tim
istenilenleri kagiliyorsa en yuksek puan (5), bu kriterlerin hicirtikkarsilamiyorsa en
disik puani (1) alir. Bu ikisi arasinda kalan puarnég portfolyonun kalitesine igh
olarak verilebilir. Portfolyolarin desrlendiriimesinde bgangicta @retmenlerin
degerlendirmesi 6n plana ¢ikabilir. Daha songaedcilerin 6z dgerlendirmesi, akran
deserlendirmesi ve en soglém olarak da velilerin, portfolyo @erlendirme stirecinin
bir parcasi olmasi ghnabilir. Gsrenci Grin dosyasi ile vyapilacak olan
degerlendirmenin ¢ok boyutlu olmasina ve gddendirmenin s@ikli ve guvenilir
olmasi igin de verilerin farkli kaynaklardang(@tmen, @rencinin kendisi, grencinin
arkadai) alinmasina firsat verecegkkilde icergin dizenlenmesi gerekmektedir (Sewell
vd, 2002: 7).

Ogrenci Uriin dosyasinin iyi bir gerlendirme olarak hizmet etmesi icin ¢
onemli Ozellgi tasimasi gerekir.Bunlar; dgerlendirmenin amacinin belirtiimesi,
degerlendirmenin amacina uygun igen planlanmasi ve gerlendirme amacina uygun
olan @renci galsmalarina karar verilmesi icin kriterlerin glurulmasidir (Aschbacher,
1995: 124).

2.9.2 Dereceli Puanlama Anahtari (Rubric).

Dereceli puanlama anahtarigréncinin performansini 6lgmek igin, olgiim
puanlari ve performans kriterlerinin kullangdideserlendirme araclaridirSésmaz,
2005: 25). Bir cabmayi deerlendirirken kullanilacak olcttleri belirleyen puama
cetvelidir. Dereceli puanlama anahtari alan yazifidarik” ve “6lgutler 6lgesi” gibi
degisik bicimlerde adlandinimaktadir (Korkmaz, 2004123

Degerlendirmede dereceli puanlama anahtari kullani@aeénginer, 2006: 33);
e Objektif 6lgcmeyi sglama,
e Ogretmenlerin 6lgcmek istedikleri élgutleri agiklama,

e Ogrencinin kendisinden ne beklegidi ve calsmasinin nasil derlendirilecgini

acikca gorme,
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e Egitimin etkisine iliskin donut verme,

e Gelismeyi olcmek ve belgelemek icin dlcitler giama gibi Ustinlikler

s&lar.

e Dereceli puanlama anahtari glurulurken aagidaki gamalarin planlanmasi
gerekir:

e Puanlanacak urtine ya da surecgiii hedeflerin belirlenmesi,

e Oprencinin Uriiniinde ya da sirecgte gozlenebilir ddeliin tanimlanmasi,

Puanlama kategorilerinin tanimlanmasi,
e Dereceli puanlama anahtarindaki ol¢utlerin a@kéf edilmesi,

e Dereceli puanlama anahtarinigréncilerin anlayaga acik bir dille ifade

edilmesi,
e Dereceli puanlama anahtarindaki puanlamalarin ikdantmasi,
e Olciit ifadelerinin dgru ve hatasiz olmasi (Okan, 2005: 45).
Dereceli puanlama anahtarlari kullanmanin yarasaiida siralanngtir:
e Hem @&retmen hem degbenci igin net bir kalite tanimi verir.

e Oprenciler dereceleme olge kullanarak duzenli bir bicimde kendi
calismalarini dgerlendirmeye bgdadiklarinda drettikleri Grtnlerin soruml@unu daha

yogun olarak duyarlar.

e Dereceleme olcekleri goetmenlerin puanlama ic¢in harcadiklari zamanin

azalmasina katkida bulunurlar.

e Ogretmenlerin  grencilere aldiklari puanin altinda yatan faktorleri
aciklamalari, neleri geflirmeleri gerektgi hakkinda geribildirimde bulunmalarini

kolaylastirir.

e Cocuklarinin cadmalarina yardimci olmak isteyen velilerirglerini
kolaylastirir, cunki onlar Olceklerde belirtilen olcutleoluyla bagarih olmak igin

cocuklarinin neleri yapmaya gereksinim duyduklakknda da bilgilendirilngi olurlar.
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e Ogrencilerin calgmalarina gik tutmak icin “mikemmel”, “ortalama” ve

yetersiz cakmalarin nitelikleri dlceklerde acikca belirlergtni (Anonim).

Dereceleme 0Olgg gelistirme aamalarini Erbil (2003) sagidaki sekilde

aciklamstir:

e Ogretmenin ne gretmek istediini ve Ggrenci @&renmeleriyle ilgili

beklentilerini netlgtirmesini sglar.

e Olcezin ne amacla gaiirileceginin belirlenmesi. @rencilerinizin neyi ne
kadar anladiklarini saptamak amaciyla mi, yoksh lbielprogram gektirme amaciyla

mi Olcek geltirilecek sorusu yanitlanir.

e Neyin degerlendirilecginin acik bir bicimde saptanmasi. Bunun iki dnemli
nedeni vardir; grenci icin de&erlendirme Olgutlerini, gretmen igin ise @retim
hedeflerinin netlgiriimesi.

e Hangi dl¢egin kullanilacgina karar verilmesi. Butinsel mi, analitik mi, konu

bazli m1? Bu karar verilirken zamanlama ve kaynaktamusunda gercekci olunmalidir.
e Kullanilacak 6l¢gin tasl&inin hazirlanmasi.
e Taslak tzerinde gerekli diizeltmelerin yapiimasi.
e Olcesin 6grenci performansini gerlendirmek icin kullaniimasi.

e Sonugclarin dgerlendirilerek sonraki kullanimlar igin gerekenlégtirmelerin
yapilmasi.

Rubrikler dnceden belirlenmiolcitlerle @renci performansini 6lgmek igin
kullanilan ayrintili  puanlama rehberlerdir. Rubeikl kontrol listelerinden ve
derecelendirme olceklerinden farklidir. Bu dlgmeacdarinda her bir 6zeflin, sadece
puan kategorileri belirlenrgtir. Rubriklerde ise hem puan kategorileri sayiskrak
belirlenmg hem de bu kategorilerin icgritanimlanmgtir. Cundberg(1997)’e goreger
portfolyolar dgerlendirme amach kullanilirsa, bir puanlama kritgubrik) 6lcesine
ihtiyac vardir. Q@retmenler bu tur bir olgg hazirlarken @renci kaynakli ya da

kendilerinin Onerdii ve @&rencilerin uzlatigl kriterler géz 6ninde bulundurulmahdir.
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Kriterleri olusturmaya @renciyi de dahil etmek, onlarin nitelikli bir calignin nasil
olmasi gerektigi hakkinda fikir sahibi eder (Aktar&orkmaz, 2004: 242).

2.9.3. Portfolyo Dgerlendirmede Gegerlik ve Guvenirlik

Eger yapilan bir 6lcimin sonuglargréncinin 6lgilmesi hedeflenen kapasitesi
hakkinda bir karar vermek igin uygunsa, bu oOlcungegedir. Whittington (1999)
Olcimdeki gecerliiin tamamen sayisal bir parametre ile belirlenmesisd,
Ogretmenin yapaga Olcumle ilgili alac& kararlara dayali olmasi gerektii
onermitir. Diger bir deysle, yapilan 6lcimun gecerli olabilmesi icigrétmenin ilk
asamada oOlgcmek istegli hedeflere yonelik 6dlgme metodunu belirlemesi Velin

icerigini bu hedeflere gore hazirlamasi gerekir (Aktaidrhladiz, 2007: 42).

Shepard (2000)’'a gore yapilandirmaci ortamda uyguiadlcimlerin gecerli
olmasi demek, gretmene ve grencilere faydal olmasi demektir. Graue (1993) ise
Olgumun faydali olmasiningéetmenin cgitli 6lgme yontemleri kullanmasina gia
oldugunu ifade etmitir. Olgimiin givenilir olmasi igin 6lcimiun kaestirilacas
kriterlerin belirlenmesi, bu kriterleringéenim hedefleriyle uygmasi ve puanlamanin
bu kriterlere gore yapilmasi gerekmektedirgrémenin alan bilgisi de Olcimiin
gavenilirligini etkilemektedir (Aktaran: Mihladiz, 2008: 42).

Alternatif dlcimler icin bu keullar s&landginda 6élcimin guveniliffinden
bahsedilebilir. Portfolyo bir bitin olarak (holstidezerlendirilebilecgi gibi igindeki
herbir ¢calgma ayri ayri da incelenebilir (analytic). Portfalym incelenmesinde kontrol
listesi, oranlama Ol@ veya rubrikler kullanilabilir. Eer portfolyoda farkli tirde
materyaller yer aliyorsa herbiri icin ayri puanlapiani yapilmalidir. Portfolyonun en
blyluk avantaji grencilerin de dgerlendirme surecine dahil edilmesidir (Korkmaz,
2004: 234).

2.10. Portfolyo Olwturmada Bireylerin Rolleri

Portfolyo olgumunda @rencinin kendisi ve onun gdetimsel c¢evresini
olusturan @retmen, aile ve okul yonetiminin farkli gorevlerardir. Bu rollerin
gereklerinin en iyi sekilde yerine getiriimesi getimin etkinligi ve portfolyo

degserlendirmenin s@ligl acisindan son derece 6nemlidir. Melograno(1994)gore,
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egitim-Ogretim faaliyetleri stresince hazirlanan portfolyignalarinin tamamlanmasi,
aile, @retmen ve @rencilerin sorumluluk ve rollerinde gan bir de&ismeyi
gerektirmektedir (Ocak, 2006: 9).

Portfolyo olyum sirecinde rolt olan etkenlere ve bunlarin gé@rnaw iliskin

degisik ifadeler gagida siralanmaktadir:
2.10.1. Portfolyo Olisturmada Ogretmenin Roli
Portfolyo olgum stirecinde gretmenlerin bir takim rolleri vardir. Bunlar;

e Velilerin katilimini sglamak ve uygulama streciyle ilgili bilgi vermek
amaciyla; veli mektuplarini hazirlamak aradakbirligini guc¢lendirmek igin @renci
ogretmen, @renci-@renci, @renci-veli, @retmen- veli ve gretmen- okul yonetimi

arasindaki iletimi diizenlemek,
e Ogrencinin hedeflerinin neler olgunu belirlemesine zemin hazirlamak,
e Portfolyonun amaci ve katkilari konusundgaeicilere bilgi vermek,

e Portfolyonun icegini belirleyerek uGrtnlerin dosyada hangi siraya egor

konulacgini belirlemek ve grencilere aktarmak,

e Ogrenci ve velilerle daha 6nceden karstiialan ve dosyada yer alacak
etkinliklerin, performans gorevlerinin, gerlendirmesinde kullanilacak dereceli

puanlama anahtarlarini ve 6z, akran, grugedendirme formlarini gedtirmek,
e Ogrencilerin kendi cagmalarini dgerlendirmelerinde onlara rehberlik etmek,
e Ogrencinin kagilastigl sorunlari belirlemek, sorunlar biyiimeden onlermlieak,

e Ogrencilerin portfolyolarini, velilerine ve arkadarina sergilemelerine
yardimci olmaktir (Hatuk, 2010: 61).

2.10.2. Portfolyo Oligturmada Ogrencinin Rolu
Portfolyo olgum stirecinde grencilerin bir takim rolleri vardir. Bunlar;

e Portfolyo icerisinde yer alacak uUrlnleri ilgi alan dagsrultusunda

ogretmeniyle birlikte segmek.
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e Portfolyonun kendi gelimi hakkinda d@ru bilgi vermesi icin, ¢cajmalari

kendisinin yapmasi gerektni bilerek gerekli 6zeni gostermek.

e Performans gorevlerini ve dosyaya konacakedi etkinlikleri istenen

niteliklere uygun olarak hazirlamak.
e Secmy oldugu calsmalarin, neden segine iliskin dezerlendirmeler yapmak.

e Portfolyosunda yer alan belirli Grtinlerin verilgguanlama anahtarini ve

formlar bilin¢li olarak dgerlendirmek.
e Dosyasini gereldi durumlarda eve goturerek velisiyle payteak.
e Portfolyosunu, velisine ve arkagdirina sergilemek (Hatuk, 2010: 62).
2.10.3. Portfolyo Olgturmada Velinin Rolu

Veli 6grencinin @renme surecine “katilimci gézlemci” olarak dahinalidir.

Bu katilim yol gdsterici, olasi ¢ozim yollarinisgindtirticti, argirmaya yoneltici, farkh
konularla ve bilgilerle bglanti kurmaya tgvik edici sorularla grencinin bizzat kendi
ddevini ve @renmesini tamamlamasinigayici sorularla olmahdir. Veli cog@uyla bu
sekilde girdgi yapici diyaloglarla onun sosyal ve duygusal g®iine de katkida
bulunmy olur. Sonucta; grencinin, okul yaantilari ve gergcek hayat durumlari
arasindaki ikkiler kuvvetlendiriimekte, grenmelerde velinin roli de artmaktadir
(Senturk, 2009: 16).

2.11. Portfolyo Uygulamasinin Avantajlari

Portfolyo dosyalarinin hemggenci acisindan hem degrétmen acisindan
Ogretime olan katkilari bakimindan sg@ avantajlari bulunmaktadir. Bu avantajlara

asagida deinilmistir;
2.11.1. Portfolyo Uygulamasinin @enci Acisindan Avantajlari

Portfolyo uygulamanin @enci acisindan bir takim avantajlari vardir. Bu
avantajlar (Kaptan, 2000: 214-215) ;
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e Ogrencinin bir sinav k&di Gzerindeki bgarisini dgerlendirmek yerine bir
Ogretim sureci icerisindeki gglmini takip etmesini mimkun kilar.

e Bir 6grenme sulreci igerisindegtencinin harcagy zamani, ¢agmalarini,
performansini, musveddelerini, eksikliklerini ve zdlimelerini ayrintili birsekilde

gosterir.

e Ogrencinin misveddeden, karalamalara ve diizeltmegarkgalsmasinin

her bélimunun énemli olgunu ve birbiriyle ilskili oldugunu fark etmesini dar.
e Ogrencinin kendi cagmalarini dgerlendirmesine rehberlik eder.
e Ogrencinin yaraticigini gelstirmede daha bilingli olmasini gar.

e Ogrenci hakkinda gdtli veri toplama araclariyla farkli kaynaklardave(j,
ogrencinin kendisi ve arkada 6gretmen) bilginin toplanmasina imkangksdigindan
Ogrencinin daha sgkli, givenilir ve tim yonleriyle dgerlendirilmesini sglar (De
Fina, 1992: 22).

e Ogrencinin bir siire¢ icindeki galiminin izlenmesini, zayif ve giclu olgu
alanlarin tespit edilmesini gar (Gilman vd., 1995: 45).

2.11.2. Portfolyo Uygulamasinin @etmen Acisindan Avantajlari

e Ogretmenin @renme-@&retme sireci icerisinde her bir gr@ncinin,
gelisimleri ile ilgili musvedde, karalama, dizeltme venaca giden performansini

iceren geni bir kaydinin elinde olmasini &ar.

e Ogretmenler arasindagtetim materyallerinin ve tekniklerinin pagianina

katkida bulunur.

e Baska siniflardaki @rencilerin calgmalarini incelerken, getimle ilgili

fikirlerini gelistirme olan&: bulur.

e Bir 6grencinin bir bltlin olarak gslm asamalarini izleme firsatini elde eder.
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e Ogretmene, grencilerini kendi 6zellikleri ve ihtiyaclar icinddireysel
olarak dgerlendirmenin yaninda grup olarak da gosggrderformanslara bakma firsati
sgilamaktadir (Sewell vd., 2002: 3).

e De Fina (1992)'ya gore; goenci Uriin dosyasi gdetmene @rencilerin
ihtiyaclarini dikkate alarakgbetimini planlamasinda kilavuzluk eder (AktarankBee
Birgin, 2004: 82).

e Ogrenci Urtin dosyasi;gdetmene, grenci Grenmeleri ve bgarisi hakkinda

derinlemesine ve kapsamli kekilde fikir edinmesine olanak Sar.

e Ogrenci Urlin dosyasi géetmenin, @rencinin neleri bildksi ve neleri

yapabilecgi konusunda daha kapsamli ve derinlemesine bilgbsalmasini sglar.

e Daha gercekci c¢aimalarin dgerlendiriimesini sglar. Standart testleri
tamamlayici olabilir ya da onlara bir alternatifiglrabilir.

e Egitim Ogretim slrecinde gretmen ve @rencinin sorumluluk almasinin

yaninda velinin degienme surecine aktif bir Gye olarak katiimasigiasgKuhs, 1994: 4).
2.11.3. Portfolyo Uygulamasinin er Avantajlari

Portfolyo olwturmanin @retmen ve @renci agisindan bir takim avantajlari

oldugunu biliyoruz. Bunlara ek olarakgbr avantajlaridasagidaki gibidir:

e Portfolyolar @retmenlerin grencilerinin her birini farkl karakter, ihtiyacg ve

glclere sahip bireyler olarak gérmelerine yardioiar.

e Ogretmenin roliini kbari kasilastirmasindan (notlar, lsari yiizdeleri, sinav
sonugclarl) kendini deerlendirme ve gtimsel dondt yoluyla grencinin bireysel

basarisini getirmeye d@ru kaydirmglardir.

e Ogretmenlere grencilerin yaraticigini kisittamadan sahip olmalarini
istedgimiz beceri ve bilgileri edinmeleri ve bu edindikldilgileri degerlendirmeye

yardimci olur.

e Ogrencilerin sahip olmalari gereken bilgi ve beceriledinmeleri ve sinif

icinde yaptiklari konusunda daha fazla sorumluligsdétmelerine yardimci olur.
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e Ogrenci ve @renme stilleri arasindaki pentilari guiclendirerek gretme ve

ogrenme yaklgmlarina ceitlilik kazandirmasina yardimci olurlar.

e Ogrencilerine bgarilarini dgerlendirme konusunda daha fazla rol vererek

ogrencilerin dgerlendirme sirecinde daha aktif rol almalarina yaod olur.

e Opgrencileri @renen kji olarak kendi performans ve gginlerini

yansitmalarina davet eder.

e Veliler ve toplumun dier kesimini, ¢ocuklarinin okul mufredatina gore
yakaladiklari akademik kariyr daha karmgk olan standart testler ve sinavlara gore

daha iyi yorumlamalarina yardimci olur (http://sectudem.com/).
2.12. Portfolyo Uygulamasinin Dezavantajlari

Ogrenci urtin dosyasinin bizegsadigi avantajlarinin yaninda dezavantajlari da
vardir. Eser @renci uUrun dosyasinin sonuglari 6zellikle okullame d@rencilerin
karsilastirilmasi icin kullanilacaksa, o zamangeli performans dgrlendirmelerde
oldugu gibi gelsim dosyalarindaki ¢calmalara verilen puanlarin nitgli(gecerliligi ve
glvenirligi) hakkinda ve drin dosyasindaki galalari kimin yap# konusunda
elestiriler yapilmaktadir. Ayrica driin dosyasindaki igalalarin dgerlendirilmesinin
zaman alici olmasi, cainalarin depolanmasi, elde edilen verilerin analizi,

deserlendirme kriterlerinin belirlenmesi gibi dezavajtdari vardir.

Portfolyo, @rencinin geleneksel oOlcme ve gdelendirme teknikleriyle
Olcilmeye cakilan hatirlama temeline dayali davrdara ne dizeyde sahip olglinu
6lcme konusunda yetersizdir.gar 6lcme dgerlendirme tekniklerine gore icga karar
vermek daha zordur. Ber bir dezavantaji ise Ozellikle sinif sdiuygulamalar
cercevesinde uretilen drundn, gergekten ilgiigicinin kendisine ait olup olmagnin
belirlenmesinde gretmenlerin bir takim sikintilar yayabilecgidir. Ayrica veliler bu
tip degerlendirme tekniklerine yabanci olduklari icingeli test tekniklerine nazaran

portfolyo deserlendirmeye dahgiipheci yaklgabilmektedirler (Bahar, 2006: 383)
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2.13. Olgme ve Dgerlendirme

Olgme ve dgerlendirme bilim dalinin, son yillarda dinyada verkiye’'de
onemi giderek artmaktadir. Ozelliklgréncilerin ne derecegéendiklerini belirlemeye
calisan klasiklgmis 6lcme ve dgerlendirme uygulamalarinin yani siragréncilerin
edindikleri bilgileri ne derece kullanabildiklerinespit etmeye caglan yeni dlgme ve
degerlendirme yaklgmlarinin da girmesi (dereceli puanlama anahtariglaum
belirleme, @renci dosyalari yoluyla durum belirleme, proje tabadezerlendirme,
kavram haritalarn yoluyla gerlendirme vb.) bu bilim alaninin 6nemini iyiceiartistir.
Olgme ve dgerlendirme gitim alaninda, gelegn bilimi olma yolunda hizla
ilerlemektedir (Kutlu, 2003: 1).

2.14. Olgme ve Dgerlendirmenin Tanimi

Olgme, bir nitelgin gozlenip gézlem sonuclarinin sayl ya da sembeliéade

edilmesi olarak tanimlanmaktadir (Atilgan, 201Q: 7)

Turgut (1997)'a gobre ise Olcme, belirli bir nitgh Oolcilerek 6lcuim
sonugclarinin say! ya da sembolle belirtiimesidiktgkan: Orhan, 2007: 40).

Degerlendirme ise; 6lcme ile elde edilen dlcimiun boubile kagilastirilarak
Olculen 6zellik hakkinda karara varngéemidir (Karad#li, 2009: 9).

Egitim sdreci icinde oOlgme ve derlendirme ile @rencilerimizin hedef
davranglarin ne kadarini gercekkirdiklerini, gerceklgtirimeyen amaclarin neler
oldugunu, hangi konularin eksik ya da yanlkgrenildigini gorebilmemize olanak
saslar. Olgme ve Dgerlendirmenin gitimdeki yeri ve 6nemi Yilmaz (2004) tarafindan

asagidakisekilde 6zetlenngtir:
e Ogrenciye davragi nasil dgistirecesi ve gelitirecesi hakkinda bilgi verir.
e Yeterince bgarili olan @renciyi motive eder.
e Ogrenci hakkinda verilecek kararlara dayanak olur.

e Ogretmenin kendi gretiminin ne derecede etkili olgunu kestirmesine

yardim eder.
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e Uygulanan bir gitimin basarili olup olmadil hakkinda yoneticilere ve gkr
ilgililere bilgi verir (Aktaran: Akytz, 2010: 21).

Dogan (2005)'a gore; “Olcme ve gerlendirmede amag, yalnizcagsitem
Ogretim sireclerini denetim altina alarak iyi Griinddmak degil bireye rehberlik ederek
yapabilecginin en iyisini ortaya c¢ikarmasini @amaktir. Bu noktada klasik ve
alternatif dgerlendirme anlayl daha ayrintili bir bicimde tagtna konusu olmakta ve
egitimciler tarafindan ele alinmaktadir” (Aktaran: . Ku2008: 4).

2.15. Fen ve Teknoloji Dersinde Olgme ve Berlendirme

Fen ve teknoloji dersinde 6lcme vegddendirme, Okan (2005)'a gokdyle
aciklanmaktadir:

Bilgi ve teknoloji alaninda bircok vyeniliklerle kalastigimiz glinimuzde
toplumlarin gekmeye verdikleri 6nem artmaktadir. Bu artoplumlarin 6zellikle fen
egitim ve @gretiminin yapildgl derslere yonelik dikkatlerin c¢ekilmesini gaamistir.
Cunku bireylerin bu derslerde agdiegitim, yasamlarini dgrudan etkilemektedir. Bu
farkindalik, bilgi ve teknoloji alaninda kendinilg@irmek isteyen Ulkemizde birgok
ders programlarinin gézden gecirilerek tekrar dlerenesini sglamistir. Fen bilgisi

ders programi da bunlardan birisidir (Aktaran: Gaz2008: 4).

Ozdemir (2006)'e gore ise; bilim gmi yasadgimiz bu ginlerde, problem
cOzebilen, kritik diglinen, bilime ve teknolojiye uyum @amis bireylerin yetstiriimesi
s6z konusudur. Bu durum bireyleri bahsedilgakilde yetstirilmesi icin fen
programlarinin kullaniimasini, ggirilmesini zorunlu kilmgtir. Bu programlarinin
uygulamadaki bgarisi ancak programin felsefesi, amaci, hedefieaic-gere¢ donanimi
ve kullanimi, dgerlendirme bakimindan buttnlik icinde planlanmasyiirttilmesi ile
mumkundur (Aktaran: Goziam, 2008: 4).

2.16. Olgme ve Dgerlendirme Ile ilgili Temel Kavramlar

Olgcme kural: Olgcme kini yaparken nitefiin hangi miktarina ne ger
verilecezinin belirlenmesidir. Sinavlarin puanlanmasi icaztilanan cevap anahtari da
Olcme kuralina drnektir (Tan, 2002: 207).
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Olgme: Linn ve Gronlund (1995), élcmeyi belli bir 6zei, bir bireyin sahip
olma derecesini sayisal olarak betimlegaklinde tanimlamaktadir. Linn ve Gronlund'a
gore dlcme “ne kadar?” sorusunu cevaplamaktadik I§asit olarak 6lcme, nitelikleri
nicelendirmeglemidir (Tan, 2002: 207).

Olciim: Olgme klemi sonucunda elde edilen sayl ve semboldir. lKsac

Olcme glemi bittikten sonra elde edilen nicelik dlgimdtiat, 2002: 208).

Olgut: Olgut, dlcumler hakkinda bir karara varirken kuilan kriterlerdir.
Degerlendirme yaparken Olcumlerin daauli veya bagarisiz sayilabilecek bir
performansi ifade etme durumunu bize Ol¢lutler yamsBir 6grencinin baarili
sayllabilmesi icin istendik davragarin % 50’sini kazanmgiolmasi gibi (Tan, 2002:
209).

Degerlendirme: Ogretimde dgerlendirme; @renci baarisi hakkinda bir
yargida bulunmaktir. Daha da teknik olarakgeliéendirme, olgimlerin 6lgit veya
Olcutlerle kiyaslanarak bir karara varmgadir. Gegme notu 50 6lgutiine gore, gegcme
notu 40 olan bir grencinin “bgarisiz”, 60 olan bir grencinin “bgarili” olarak kabul

edilmesinde “bgarili” veya “bgarisiz” yargisi bir dgerlendirmedir (Tan, 2002: 209).
Degerlendirme olarak adlandirilan etkinliklerin igar{Harlen, 2000: 108):
e Planlanmyg ve sistematik bir yolla delil toplama,
e Yarg! oliturmak icin delilleri yorumlama,
e iletisim kurmak ve yargiyi kullanmaktir.
2.17. Dgerlendirme Turleri

Tanima Yerlgtirmeye YoOnelik Dgerlendirme (Diagnostik-Taniyici Berlendirme):
Bu tur dgerlendirme genellikle, @encinin, hem belirli bir program icin gerekli 6avdanglara
hem de o programin uygulanisirasinda kazandirilacak davgtara ne derecede sahip
oldugunu yani hazir buluglugunu anlamak amaciyla, programi uygulamayab@adan 6nce
yapilir. Bazen programin uygulansirasinda, tekrar tekrar ortaya ¢ik@reéme gucliklerinin
nedenlerini bulmak icin de yapilabilir Bugiglendirme i¢in kullanilan 6lgme araclarina segme
ya da hazir bulusluk testi adi verilir (Atilgan, 2010: 25).
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Bicimlendirme ve Yetistrmeye (izlemeye) Yonelik Dgerlendirme
(Formatif- Gelistirici De gerlendirme): Bu tur deerlendirmeye belli bir program
uygulangl boyunca, @grencilerin her Gnitenin hedef davrglarina ulaip ulasmadginin
kontrol edilip 6nlemler almak ve Unitenin gerek yagerekse slenis teknikleri

yoninden hatali kisimlarini saptamak igin yapiar(, 2002: 112).

Ogretim sireci icinde, dersler devam ederken belthaalarda (tinite ya da
konu sonlarinda) yapilir. Bu gerlendirmede kullanilan testlere izleme testleri ad
verilir. izleme testlerinde, (inite veya konudaki tim dagfaniteste en az bir soru
olarak alinir. Bu uygulamalar,gtencilere not vermek amaci ile kullanilmaz (Atilgan
2010: 26).

Duzey Belirlemeye (Dger Bicmeye) Yonelik D&erlendirme (Summatif -
Ozetleyici Daserlendirme): Bu tir deerlendirme, programin ya da program icindeki
bir dersin veya Unitenin bitimindegiencilerin hedef davraglara ersme derecesini ve
programin yetitirme gucunid saptamak icin yapihr. §rtesti, baar testi, ara sinav,
yeterlilik testi, uzmanlk testi 6zetleyici gerlendirmeye ornektir. Eii testi; dretim
programinin gig davranglari ile ¢iks davranglar arasindaki farki bulmak icin yapilir
(Karadali, 2009: 39).

2.17.1. Klasik Olgcme ve Dgerlendirme

Klasik 6lcme ve dgerlendirme yaklgmi kendi icerisinde iki kisima
ayrilabilir. Bunlardan birincisinde; coktan se¢cmedylestirmeli ve d@ru-yanls tipi
sorulardan olgan testler yer almaktadir. Bu testler olciimeyeisgah davrargin
ogrencide bulunup bulunmagini belirlerken davraga sahip olunma dizeyini var ya
da yok biciminde ele almaktadir. Kullanilan sorpldri surecle ilgilenmez, goudan
urtne bakarlkinci kisimda ise kisa cevapli sorular ve agik ugtuwulardan olgan
testler yer alir. Bu uygulama ile olcilmeye gddin, davrargin ne kadarina sahip
oldugunu belirlemektir. Bu soru tipleri Grtnle birliktelirece de dayali bilgi verir.
Ogrenme sirecinin bellisamalarinda grencilerin ders kapsamindaki davrdanna
(bilgi, beceri), yeni programlardaki ifade eglilbicimiyle kazanimlara sahip olup
olmadginin bu test cesitleriyle dl¢ilmesine gelenekseh@ ve dgerlendirme denir
(Bahar, 2006: 361).
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Klasik deserlendirme; standart gerlendirme, formal dgerlendirme, nesnel
degerlendirme gibi kavramlarla ifade edilmektedir. &ila dezerlendirme denilince yil
boyunca belli zamanlarda birkac kez uygulanan, ramdayali, genellikle coktan
secmeli, glestirme ve bgluk doldurma gibi belli bicimlerde yapilan vegr@ncilerin ne
bildiklerini  6lcmeye cakan nesnel deerlendirme anlglmaktadir. Klasik
degerlendirme yaklgmlari; @srencilerin donem banda hazir bulunguk dizeylerini,
donem icinde grenme eksiklerini ve bunlara yol acan olasi nedend®nem sonunda
ise @renme duzeylerini belirlemek amaciyla periyodikrakasinavlarla dizenlemektir.
Sinav sonrasinda ise elde edilen bulgulargradeusunda ilgililere Onerilerde
bulunulmaktadir (Ozyenginer, 2006: 3).

2.17.2. Klasik Olgme ve Dgerlendirme Yaklasimlarinin Kullaniimasi

Klasik 6lcme ve dgerlendirme yaklgmlarinin kullaniimasi, grencilerin tek
yonlu bir calsma algskanligl gelistirmesine ve tek yonligenme ciktilari olgmasina
neden olabilmektedir. Boylece klasik 6lgcme vegeléendirme yaklgmlarinda,
ogrenciler derslere kar olumsuz tutum geftirebilmekte ve @rencilerin ilgi ve

yeteneklerinin ortaya ¢cikmasi engellenebilmekté8arberglu, 2006: 115).

Dogan (2005)'a gore; sinirliliklarina kan klasik 6lcme ve degerlendirme
yaklasimlarinin ¢ok yaygin olarak kullaniimasinin arkasiryatan bir takim nedenler
bulunmaktadir. Psikometrik acidan olduk¢ca glvenilire gecerli testlerin
hazirlanabilmesi bu yaygin kullanimin temel nedetarak gorulebilir. Ayrica,
hazirlanmasinin ve uygulanmasinin ¢ok zaman almarkaky puanlanabilmesi ve
bireyler arasinda net bir kalastirma yapabilmesi de @er nedenler arasindadir.
Ogrencilere anlamli grenme sglamak, @renci baarisina ilgkin kapsamli bir siireci
yansitmak, velilere grenciler hakkinda ayrintili geribildirim vermek aonda esitim
surecinde klasik 6lcme ve gerlendirme yaklgmlarinin yani sira alternatif 6lcme ve

degerlendirme yaklgmlarinin kullaniimasi da 6ngortlmektedir (Aktar&ort, 2008: 5).

Egitim ve &gretim sdrecinde kullanilan klasik 6lcme ve gddendirme
yaklasimlari genel olarak icergi soru tiplerine gore adlandiriimaktadir. BaharQ@p

a gore bu yakkamlar soyle siralanabilir:

e Yazil ve Sozlu Yoklamalar
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e Kisa Cevapli Testler

e Dogru Yanls Testleri

e Eslestirme Sorulari

e Coktan Secmeli Testler

Dikili (2003) klasik degerlendirme araclarinisagidaki sekilde ifade etntir:
e Dogru/yanls testleri

e Coktan secmeli testler

e Denemeler(Acik uclu sorular).

e Kisa cevapli testler (Aktaran: Mihladiz, 2007:.13)

Asagida geleneksel dlgme ve ghlendirmede kullanilan tekniklerden
bahsedilmjtir;

a) Acik Uclu Soru Turt: Yazih olarak sunulan bir sorunugrénci tarafindan
yazili olarak cevaplanmasini gerektiren soru tipiilorulan sorunungsenci tarafindan
bulunup yazilmasini  gerektirmektedir. Sorulara Ileegk cevaplarin uzun
olabilmesinden dolay! sinavda daha az sayida asmaksorulabilmesini zorunlu kilar.
Dolayisiyla ac¢ik uclu sorularla belli bir ders kapsndaki kisitli sayida davrani
Olculebilmektedir. Bilgi, kavrama, uygulama, analizentez ve drlendirme
basamaklarindaki butin davrglarin o6lcilmesinde rahatlikla kullanilabilir. Ancak
analiz, sentez, gerlendirme basamaklarindaki tst dizey dastanile Ggrencilerin
yazma becerilerinin, yaraticiliklarinin, belli kdardaki kendi duygu ve g@iincelerinin
Olcilmesinde kullaniimasi tercih edilmektedir (Paph) 2000: 47).

b) Dogru-Yanlhs Soru Turd: Dogru-yanls sorulari genellikle grencilerin
verilen bir ifadeyi okuyarak onun @i ya da yank oldugunu belirlemeye dayali tarzda
hazirlanmg soru tipleridir. Bu sorular diwu-yanls, evet-hayir veya aciklama gerektiren
evet-hayir soru tiplergeklinde olyturulabilir. Bu testler, bir konudaki genellemeleri
konular arasi karlastirmalari, olaylar arasindaki gkileri, bir sireci test etmek
amaciyla kullanilabilirler (Bahar, 2006: 371).



38

c) Eslestirmeli Soru Turl: Eslestirmeli sorular belli bir 6zellik bakimindan
birbiri ile iligkili iki listede yer alan s6zcuk ya da ifadelersgrunun yonerge kisminda
ifade edilen belli bir kurala goreslestiriimesi esasina dayalidir. Belirtilen iki listede
birincisinde yer alanlar 6ncduller, ikinci kismingar alanlar ise cevaplardir (Popham,
2000: 48). Klestirme sorulari yer sdama, nesnel puanlama vegdgk dizeylerde
zihinsel becerileri 6lgme agisindan kuldmlir. Ancak bu soru turlerinde, homojen

ifade ve cevap listelerinin hazirlanmasi zordurh@a2006: 371).

d) Kisa Cevapl Soru Tirii: Ogrencilerin bir kavram, sozciik, sembol veya
birka¢ cumle ile cevaplayabilecekleri soru turidBosluk tamamlama ve soru ifadesi
biciminde iki tard vardir. Sorunun cevabinugrénci tarafindan bulunup yazilmasi
istenir. Bu nedenlgansa dayali olma olasih yoktur. Bilgi, kavrama ve uygulama
basamaindaki hedef davraglarinin olgctimesinde etkilidir. Ancakgoencileri ezber
yapmaya yonlendirebilegenden yaratici dgilncenin geltiriimesi yéninde sorunlar
olusturabilir (Bahar, 2006: 374).

e) Coktan Secmeli Soru Turl:Bir soru koku ifadesi ve buna §la olarak
verilen birkac celdirici ve dgru cevaptan okan ifadelerin sunulmasiyla glurulan
soru tiplerinden meydana gelir.gt@nciden, verilen secenekler icindegdo cevabi
bulmasi beklenir. Bir dersin kapsaminda 6zellikigibkavrama, uygulama, analiz ve
degserlendirme basangandaki hedef davraglarin &renciler tarafindan kazanilip
kazaniimadiini yoklamada kullanilabilir. Bu soru turlerindegsaek sayisi en az ¢ en
fazla bg olabilir. Uygulamasi kolay, puanlamasi objektifffopham, 2000: 48).

2.17.3. Alternatif Olgme ve Dgerlendirme

Alternatif Olgme ve Dgerlendirme, tek bir dgu cevabi olan goktan segcmeli testlerin
de icinde bulundgu geleneksel gerlendirme dairesinin ginda kalan tim dgrlendirmeleri
kapsar. Geleneksel dlgme vegedendirmeye gére daha gercekci v@retici merkezlidir.
Sadece grenme Urinu ddl, 6grenme sirecleri de gerlendirilir. Deserlendirmedeki bu
desisiklikler bircok agidan grencilerin @renme konusunda sorumluluk sahibi olmasini ve
ogrendikleriyle gurur duymasini@ayabilir (Bahar, 2006: 377).

Alternatif dezerlendirme yaklamlari, &rencilerin  ortaya koyduklari

ardnlerin, stre¢ boyunca gerlendirilebilmesine ve @encilerin ilk 6nce kendi
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dgrenmelerinin daha sonra gdir @grencilerin @renmelerinin farkina varmasina ve
degerlendirmesine olanak vermektedir. Bir surecin drtualan @renmenin tum
asamalarinin dgerlendirilmesi gerekgi gercesi, klasik degerlendirme yaklgmlarinin
yani sira alternatif derlendirme yaklamlarini kullanmayi gerekli kilmaktadir
(Ozyenginer, 2006: 6).

Alternatif deserlendirme yaklaminda, @&renenler kendi bilgi yapilarini
deserlendirmekte, kendisini getirmek icin neler yapmasi gerege karar
vermektedir. @retmenin rolii, grenmeye rehberlik etmekgieneni dgru kaynaklara
yonlendirmektir. Bundan dolayi alternatif @lendirme yaklgaminda, @&rencilerin
kendi @&renmelerindeki gejimi ve @grenme stratejilerini  geftirmeleri 6nem
kazanmaktadir (Cayirci, 2007: 16).

Alternatif deserlendirme yaklgmlari; Korkmaz (2004) ve Aydin (2005)
tarafindan gagidaki sekilde ifade edilmitir:

e Beceri ve bilginin kullanimi ile ilgili etkinlikla dlger.

e Programin icine yerdmistir. Yalnizca amaca yonelik 6lcme yapan
standardize edilngj yonergeli etkinliklerden awtirilabilir. Baska bir deysle, alternatif

degerlendirme anlamli grenme deneyimleri demektir.
e Esnektir. (grencileri farkli yonleriyle dgerlendirmeye olanak ghar.

e Ogrencilerin kendi grenme bigimlerini ve dfiincelerini analiz etmelerini

salar, kendine donik diinmeyi ve kendini irdelemeyigdetir.

e Bunlarin yani sira alternatif dlgmeddrlendirme, daha derin ve anlamli
bilgiyi Olcmesi, @renme Urinl kadar géenme slrecine odaklanmasigrénmeyi

motive etmesi acisindan énemlidir.

Geleneksel deerlendirme tekniklerinden alternatif gerlendirme tekniklerine
geck zaman ve buyuk teorik gsimler gerektirmektedir (Anderson, 1998). Roach ve
arkadalari (2007), tarafindan yapilan bir gahada @retmenlerin 6lgme dgrlendirme
teknikleri ile ilgili profesyonel gefimlerine katkida bulunacak programlarin
gelistiriimesi gerektgi ortaya koyulmgtur. Neukom (2000), yapmi oldugu bir

argtirmada alternatif 6lcme ve gerlendirme tekniklerinden elde edileceks&anin
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hem @retmene hem degéenciye bgli oldugunu belirtmstir. Nitekim Zimbicki (2007),
alternatif olgme dgerlendirme tekniklerinden istenen verimin alinakdbn icin
ogretmenlerin uygun bigekilde eitiimesi gerektgini ve yapilacak desteklerle birlikte

ogretmenlerin bilgi sahibi olagani ortaya koymstur (Aktaran: Cepni vd, 2009: 124).

Asagidaki tabloda klasik ve alternatif dlgme vegddendirme yaklgmlar
karsilastiriimistir (Korkmaz, 2004: 62).

Tablo 2.17:Klasik ve Alternatif Dgerlendirme Yaklgimlarinin Ozellikleri

KLAS iK DEGERLENDIRME ALTERNAT iF DEGERLENDIRME
YAKLA SIMLARI YAKLA SIMLARI
Performans temelli, gergekci, yapilandirmaci |ve
Standardize edilmgitestlere dayalidir. uygulanabilir  testlere dayalidir. Standardjze

edilmemi testleri de 6nemser.

Daha cok grencinin biligsel alanla ilgili kazanngi
oldugu hedef davraglari  6lcmeye  ve
degerlendirmeye yonelik aciklama getirir.

Ogrencinin yeterliliklerini daha gegicerceveds
(biligsel, duyysal, psikomotor) tanimlar.

Ogrencilerin  @rendikleri ve yapilandirdiklari Ogrenme bireyseldir. Her gdenci farkli hizlardal
bilgilerden daha cok testlerde belirlenen hedeflegelisir ve @srenir. Gsrencinin gercekte ne bilgii
yonelik gosterdikleri performanslari dnemlidir. | ve 6ziimsedi 6nemlidir.

ilk yapilan etkinlikler @rencilerin @renmeleri| Ogrenme sureklidir. @enciler yaptiklari bir i
hakkinda gerekli bilgiyi verir. strec icerisinde surekli datirir ve gelstirirler.

Basarl gelsimle birlikte ele alinir ve

Basari gelsmeden baimsiz irdelenir. dezerlendirilir.

Olcme dgerlendirme  @rencilerin & ve | Her @renci kendi gelimind