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OZET

Bu arastirmanin amaci 6gretmen adaylarinin 6z diizenleme becerileri ile
duygusal zekalar1 ve epistemolojik inanglar1 arasindaki iliskinin incelenmesi ve
bunlarin 6gretmen adaylarmnin cinsiyet, sinif diizeyi, gelir diizeyi, baba meslegi,
yerlesim yeri, okul Oncesi egitim alip almama durumu ve kardes sayisi

degiskenlerine gore farklilik gosterip gostermedigini test etmektir.

[liskisel tarama yontemiyle yapilan bu arastirmanin drneklemini Konya ilinde
bir Egitim Fakiiltesinde 6grenim géren 856’s1 bayan, 409’u erkek olmak iizere

toplam 1265 6gretmen aday1 olusturmaktadir.

Bu aragtrmada ogretmen adaylarma Oz Diizenleme Becerisi Olgegi,
Duygusal Zeka Olgegi ve Epistemolojik Inanglar Olgegi uygulanmistir. Verilerin
¢ozlimlenmesinde t-testi, tek yonlii varyans analizi (ANOVA), regresyon analizi ve

korelasyon teknigi kullanilmigtur.
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Arastirmanin sonuglarina gore; 0gretmen adaylarinin 6z diizenleme becerisi
diizeyleri ve duygusal zeka diizeyleri yiliksek seviyede bulunmustur. Buna karsin

Ogretmen adaylarinin epistemolojik inang diizeyleri diisiik seviyede bulunmustur.

Ogretmen adaylarmin 6z diizenleme becerileri ile cinsiyet, siif diizeyi, baba
meslegi, yerlesim yeri, okul Oncesi egitim alip almama durumu ve kardes sayisi
degiskenlerine gore anlamli farklilik tespit edilirken, gelir diizeyi degiskenine gore

herhangi bir fark bulunmamustir.

Arastirmanin bulgularina gore; duygusal zekd ve epistemolojik inanglar 6z

diizenleme becerilerini anlamli diizeyde aciklamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Oz diizenleme becerisi, Duygusal Zeka, Epistemolojik

Inanglar
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] Investigating of teacher candidates’ self regulated
Tezin Adi learning in terms of emotional intelligence,
epistemological beliefs and some variables

SUMMARY

The aim of this research to investigate the relationships between teacher
candidates’ emotional intelligence and epistemological beliefs with self regulated
learning and to test these whether they differ acorrding to gender, grade level,
income level, father's occupation, settlement, status of having to get pre-school

education and number of siblings.

The research was based on the relational search model and the sample set of
research was consisted of including 856 female and 409 male total 1265 teacher

candidates studying in a Faculty of Education in Konya.

In this study, self regulated learning scale, emotional intelligence scale and

epistemological beliefs scale was practiced to teacher candidates. To analyze the
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data, t-test, one-way analysis of variance (ANOVA), regression analysis and

correlation technique is used.

According to the survey; self regulation skills levels and emotional intelligence
levels of the teacher candidates were found high levels. In contrast, levels of

epistemological beliefs of teachers was found at low levels.

Self regulation skills of teacher candidates differences were found between
gender, grade level, father's occupation, settlement, status of having to get pre-school
education and number of siblings but no differences were found in income level

factor.

According to the findings of the research; emotional intelligence and self

regulation skills are the predictors of self regulated learning.

Keywords: Self regulated learning, Emotional intelligence, Epistemological

beliefs
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BOLUM I

GIRIS

Bir iilkenin gelisebilmesi i¢in yeterli sayive nitelikte yetismisinsan giicline
gereksinim vardir. Bunu saglamanm yolu da o iilkenin egitim sisteminin verimli bigimde
calismasiile iligkilidir (Stinbiil, 1998). Bireylerin bilgi ve becerileri bir 6gretim programina
devam etmeksizin kendi kendilerinede edinebildikleri bilinmektedir. Ancak o6zellikle
cocukluk yillarinda merak ve diirtiisel nedenlerle harekete gegirilen 6grenmelerin, ilerleyen
yillarda yerini bireyin daha bilingli segimlerini yansitan, hedefe dayali grenmelere
birakabilmesi 6nemlidir. Giinlimiizde okullarda, {iniversitelerde ve yasamin her alaninda
daha karmasik bilgi ve becerilerin edinimi, bireyin bir sekilde 6grenme siirecini

yonetebilmesini gerektirmektedir (Rheinberg ve arkadaslari, 2000).

21. yiizyilda egitimin temel amaglarinin basindadgrencilere kendi 6grenimlerini
diizenleme becerileri kazandirma amaci gelmektedir. Bu becerilerinin, okul yasami
boyunca ogrencilere rehberlik edecegi ve yasam boyudgrenmeyi de saglayacagi
diisiiniilmektedir (Zimmerman, 2002; Puustinen ve Pulkkinen, 2001). Orgiin 6gretimin
ardindan sosyal, is veya akademik yasama atilan bireyden pek cok beceriyi kendi basma
edinmesi beklenir. Bu beklentinin karsilanabilmesi ise biiyiik 6l¢iide bireyin sahip oldugu

0z diizenleme becerilerinin derecesine baglanmistir.

Yapilan arastirmalar 6z diizenleme becerilerine sahip 6grencilerin karar alma
stireclerinde daha etkin ve bagimsiz olduklarmi gostermektedir. Ayrica bu nitelikteki
ogrencilerin kendi 6grenimlerini izleyebilmek, degerlendirebilmek ve yonetebilmek igin
gereken biligsel kaynaklara, {ist bilis bilgisi ve stratejilerine, 6grenme siirecini kararhlikla
stirdiirebilmeleri i¢in kritik olan motivasyon inanglarina ve bu inang sistemlerini kontrol

edebilme becerisine sahip olduklarmi ortaya koymustur (Ozbay, 2008).

Oz diizenleme ogrenmeye iliskin 6nemli bir kavram olup, Ogrencilere kendi
farkindalik diizeylerini yiikseltme konusunda gorevler yiiklemistir. Kendi diisiinmelerinin
farkinda olmaya ek olarak bilisleri hakkinda da daha fazla bilgi sahibi olmanin
farkindaligin1 ytikseltmek ve boylece en iyisini Ogrenme egiliminde olmak, kendi

ogrenmesini kendisi saglayan 6greniciler olabilme yolunu agmustir. Dahas1 6z diizenleme



becerisine sahip 6grenici olmaya agilan kap1, 6grenicinin kendi bilig, metabilis ve 6grenme
Ozelliklerinin farkinda olmasi kadar motivasyon konusunda da farkindalik diizeyinin

yiikselmesini saglamistir (Ozturan Sagirli ve Azapagasi, 2009:132).

Oz diizenleme becerisine sahip dgrenciler; belli bir §grenme durumunu dogru olarak
tanima, 0grenebilmesi icin en uygun dgrenme stratejisini segme, stratejinin ne derece etkili
oldugunu inceleme ve 6grenmeyi gerceklestirene kadar giidiilenmis olarak yeterli ¢abay1
gosterme islem basamaklarini etkili olarak uygulayabilen 6grenicilerdir (Arrends, 1979).
Derry ve Murphy (1986)’ye gore 6z diizenleme becerisine sahip 6grenciler hedefi analiz
etme ve tanimlama, stratejiyi planlama, stratejiyi uygulama, stratejinin sonuglarini izleme
ve stratejiyi uygun hale getirme halinde bes basamakli olan ve ayn1 zamanda da yukaridaki
dort basamagi icine alan yaklagimi benimseyen dgrencilerdir. Dolayisiylabu 6grenciler 6z

diizenleme becerisinin 6neminin bilincinde olup uygulayan kisilerdir.

Son yillarda egitim sistemimizde 6grenen merkezli bir anlayisa gecilmistir. Buna
gore Ogretmen ile 6grenci arasindaki roller de degisime ugramaktadir. Yani 6gretmenden,
bilgi aktaricisi olmaktan ziyade 6grenmeyi kolaylastirma, rehberlik etme ve destekleme;
ogrenenden ise kendi Ogrenme siirecinin sorumlulugunu dstlenme gibi rolleri
gerceklestirmesi beklenmektedir. Ogrencinin bu dgrenme siirecinde daha etkin olabilmesi
0z diizenleme becerileri ile miimkiin goriilmektedir. Ogrencilerin 6z diizenleme
becerilerinin gelistirilmesinde en biiyiik rol 6gretmenlere diismektedir. Ogretmenler;
ogrencilerin esnek ve uygulanabilir bilissel etkinliklere (gorev analizi, strateji se¢imi ve
kullanim1 gibi) katilimlarimi tesvik ettikleri oranda onlarin 6z diizenleme becerilerinin

gelisimine katki saglayabilirler.

Ogrencilerin 6z diizenleyici 6grenme becerisi kazanmalarinda 6gretmenler ve
ogrenme ortami onemli bir rol oynamaktadir (Eshel ve Kohavi, 2003:252). Ayrica Randi
(2004)’ye gore, Ogretmenlerin 6z diizenleme becerileri ile 6grencilerin 6z diizenleme
becerilerini gelistirme yetenekleri arasinda yiiksek bir ilisgki vardir. Bunlardan dolay1
gelecegin Ogretmenlerinin 6z diizenleme becerilerinin gelistirilmesi sayesinde, onlarinda
ayni sekilde 0z dilizenleme becerileri yliksek Ogrenenler yetistirmelerine olanak

saglayacaktir.



Duygusal zeka, kisilerin diislincelerinden yararlanarak duyguya ulasabilme,
duygular1 anlama, bilme yetenegi ile duygular1 diizenleme yetenegidir (Nettelbeck ve
Wilson, 2005). Goleman’a gore dogustan getirilen bazi egilimler, yetenekler ve kisisel
ozellikler bulunmakla birlikte, duygusal zeka yeterlikleri genel olarak sonradan
kazanilabilecek olan yeterliklerdir. Psikolojik ve gelisimsel arastirmalar, duygusal zekanin
gelisiminde egitimin, genetik kadar 6nemli bir rol oynadigmi gostermektedir. Pek fazla
bilinmiyor olsa da, arastrma ve uygulamalar agik olarak duygusal zekanin

Ogrenilebildigini ortaya koymaktadir (Goleman, 1998:93).

Bundan dolay1 6gretmenler biiyiik gorevler diismektedir. Duygusal zeka seviyesi
gelismis bir 6gretmen Ogrencilerinin iizerinde olumlu etkiler gosterir ve 6grencilere 1yi bir
model olarak daha basarili olmalarini saglamak amaciyla etkin iletisime geger.Ogretmenlik
meslegi duygularin 6n plana ¢iktig1 bir meslektir. Bu yiizden 6gretmenlerinduygularmi

tanima, anlama ve kontrol etme yeterliligine sahip olmalarigerekmektedir.

Epistemolojik inanglarin Ggrencilerin tercih ettikleri O6grenme yaklagimlari,
yontemleri ve ortamlari, kullandiklar1 6grenme stratejileri, c¢esitli bilgileri ve belirli
o0grenme deneyimlerini algilama ve yorumlama bigimleri iizerinde belirleyici etkileri
gozlenmektedir. Ayrica Ogretmenlerin sahip olduklar1 inangsistemleri, hem kendi
ogrenmeleri hem de 6grencilerinin 6grenmeleri lizerinde belirleyici olmaktadir. Bu nedenle
bir  O0gretmenin  sahipoldugu  epistemolojik  inancm,  Ogrencilerinin  sahip
olduguepistemolojik inancin yoniiniin belirlenmesinde oldukca etkili birdegisken olacagi

sOylenebilir.

Yapilan caligmalar incelendiginde, epistemolojik inanglar1 geliskin bireylerin
akademik basarilarinin daha ytliksek oldugunu, daha etkili 6grenme aliskanliklarina sahip
olduklarin1 ve yeni karsilastiklar bilgileri ne diizeyde kavradiklarini kontrol etmede daha

basarili olduklarini ortaya koymaktadir (Schommer, 1990).

Caligmamizda duygusal zekalar1 ve epistemolojik inanglar1 yiiksek Ogretmen
adaylarinin 6z diizenleme becerilerinin de bu degiskenlerden etkilenecegi diistiniilerek, bu
baglamda arastirma kapsaminda Ogretmen adaylarmm 0z diizenleme becerilerinin,

duygusal zekalar1 ve epistemolojik inanglari ile iligkisinin incelenmesi amaglanmistir.



1.1. Problem

Bu arastirmada, ogretmen adaylarinin 6z diizenleme becerileri ile duygusal zeka
diizeyleri ve epistemolojik inanglar1 arasinda iliski var midir sorusuna cevap aranmistir.
Ogretmen adaylarmm 6z diizenleme becerileri, duygusal zeka diizeyleri ve epistemolojik
inanclar1 arasindaki iliskiye bagli olarak asagidaki problem ve alt problemlere yer

verilmistir.
1.2. Problem Ciimlesi

Bu arastirmada Ogretmen adaylarmin 6z diizenleme becerilerinin; duygusal zeka
diizeyleri ve epistemolojik inanglar1 ile iliskisi ayrica cinsiyet, simf diizeyi, gelir diizeyi,
baba meslegi, yerlesim yeri, okul dncesi egitim alip almama durumu ve kardes sayisi

degiskenlerine gore durumu incelenmistir.

Aragtrmanin amacma dayali olarak yanit aranan alt problemlere asagida yer

verilmistir.

3. Alt Problemler
Ogretmen adaylarinin 6z diizenleme beceri diizeyleri nasildir?
Ogretmen adaylarinin duygusal zeka diizeyleri nasildir?

Ogretmen adaylarinin epistemolojik inang diizeyleri nasildir?

Eal A i

Ogretmen adaylarinmm 6z diizenleme becerileri cinsiyetlerine, smif diizeylerine,
gelir diizeylerine, babalarinin meslegine, yerlesim yerlerine, okul 6ncesi egitim alip
almama durumuna ve kardes sayilaria gore anlaml diizeyde farkli midir?

S. Ogretmen adaylarinin 6z diizenleme becerileri ile duygusal zekalar1 ve

epistemolojik inanglar1 arasinda iliski var midir?

6. Ogretmen adaylarmin duygusal zeka diizeylerinin alt boyutlar1 (iyimserlik ve ruh
halinin diizenlenmesi, duygularin degerlendirilmesi, duygularm kullanimi)6z
diizenleme becerilerinin biligsel diizenlemeler, ¢abanin diizenlenmesi ve zaman ve
calismanin diizenlenmesi alt boyutlarini anlaml diizeyde ac¢iklamakta midir?

6.1  Ogretmen adaylarinin duygusal zeka diizeylerinin alt boyutlari(iyimserlik ve

ruh halinin diizenlenmesi, duygularin degerlendirilmesi, duygularin



kullanim1)6z diizenleme becerilerinin “biligsel diizenlemeler” boyutunu
anlamli diizeyde agiklamakta midir?

6.2  Ogretmen adaylarmin duygusal zeka diizeylerinin (iyimserlik ve ruh halinin
diizenlenmesi, duygularin degerlendirilmesi, duygularin kullanimi) alt
boyutlar1 6z diizenleme becerilerinin “cabanmn diizenlenmesi” boyutunun
anlamli diizeyde agiklamakta midir?

6.3  Ogretmen adaylarinin duygusal zekd diizeylerinin alt boyutlar1 (iyimserlik
ve ruh halinin diizenlenmesi, duygularin degerlendirilmesi, duygularin
kullanimi1) 6z diizenleme becerilerinin “zaman ve ¢alismanin diizenlenmesi”
boyutunu anlamli diizeyde agiklamakta midir?

1. Ogretmen adaylarinin epistemolojik inanglarinin alt boyutlar1 (6grenmenin cabaya
bagli olduguna inang, 6§renmenin yetenege baglh olduguna inang, tek bir dogrunun
var olduguna inang)oz diizenleme becerilerinin bilissel diizenlemeler, ¢abanin
diizenlenmesi ve zaman ve ¢alismanin diizenlenmesialt boyutlarini anlamli diizeyde
aciklamakta midir?

7.1  Ogretmen adaylarmm epistemolojik inanglarmnin alt boyutlar1 (6grenmenin
cabaya bagli olduguna inang, 6§renmenin yetenege bagl olduguna inang,
tek bir dogrunun var olduguna inang) 6z diizenleme becerilerinin “bilissel
diizenlemeler” boyutunu anlamli diizeyde agiklamakta midir?

7.2 Ogretmen adaylarmm epistemolojik inanglarmin alt boyutlar1 (6grenmenin
cabaya bagli olduguna inang, 6§renmenin yetenege bagli olduguna inang,
tek bir dogrunun var olduguna inang) 6z diizenleme becerilerinin “cabanin
diizenlenmesi” boyutunun anlamli diizeyde agiklamakta midir?

7.3 Ogretmen adaylarmin epistemolojik inanglarmin alt boyutlar1 (6grenmenin
cabaya bagli olduguna inang, 6grenmenin yetenege bagli olduguna inang,
tek bir dogrunun var olduguna inang) 6z diizenleme becerilerinin “zaman

ve ¢aligmanin diizenlenmesi” boyutunu anlamli diizeyde agiklamakta midir?

1.4.  Arastirmanin Onemi

Bu aragtirma ile Ogretmen adaylarminduygusal zekalar1 ve epistemolojik

inanglarninéz  diizenleme  becerilerineolan  etkisinin ~ Oneminin  vurgulanacagi



diistiniilmektedir. Yine bu arastirma ile bir yandan dgretmen adaylarinin sosyo-demografik
ozellikleri ile 6z diizenleme becerilerinin farklilasma durumlarina bakilmasi diger yandan
iilkemizde bu alanla yapilan ¢aligmalara katkida bulunmasit agisindan Snemli

gorilmektedir.
1.5. Arastirmanin Sayiltilan

Aragtirma grubuna giren 6gretmen adaylarmin kullanilan 6lgekleri igten ve samimi

cevapladiklar1 varsayilmaktadir.
1.6. Arastirmanin Sinirhhklar
Aragtirma ile ilgili stnirhiliklar su sekildedir:

1.  Arastirmanin ¢alisma grubu Konya ilinde bir Egitim Fakiiltesinde 6grenim géren
ogrenciler ile smirhdir.
2. Arastirma verileri Oz Diizenleme Becerisi Olgegi, Duygusal Zeka Olgegi ve

Epistemolojik inan¢ Olceginin dl¢tiigii 6zelliklerle sinirlidir.
1.7.  Tammlar

Arastirmada kullanilan bazi kavramlarin tanimlar1 asagida belirtilmistir.

Oz Diizenleme: Oz diizenleme o6grencileriniistbilis, giidii ve davranis agisindan

kendi 6grenme siireclerine aktifolarak katilma derecesidir (Zimmermann, 1989).

Duygusal Zeka: Hissettiklerimizi bilmek ve bizi zor duruma sokan bu hisleri
yonetebilmek; gorevleri, hedefleri yapabilmek yoniinde kendimizi motive etmek, yaratici
olmak ve zayif yonlerimizi gelistirebilmek; digerlerinin hislerinin farkina varmak ve

iliskileri etkili bicimde yonetebilmektir (Goleman, 1995).

Epistemolojik Inanclar: Bireylerin bilginin ne oldugunu bilme ve 6grenmenin nasil

gerceklestigi ile ilgili 6znel inanglar1 (Deryakulu, 2004).



BOLUM 11

KURAMSAL ICERIK VE ILGILi ARASTIRMALAR

Bu bolimde, 06z diizenleme kavrami ve 6z diizenleme modelleri, duygusal zeka
tanimi, gelisimi ve modelleri, epistemolojik inang ile ilgili kavramsal ac¢iklamalara, ilgili

konularda yapilan yurt i¢i ve yurt dis1 caligmalara yer verilmistir.
2.1. OZDUZENLEME

Sosyal biligsel kuramim savunucularindan Bandura’ya gore oOgrenme; Kkisisel,
davranigsal ve gevresel etkilerin karsilikli etkilesimlerinin bir Uriiniidiir. Bireyler, sahip
olduklar1 davranislarin sonuglarmmimn, c¢evreleri ile kisisel iliskilerini nasil etkiledigini
degerlendirerek sonraki davraniglarmi buna gore bigimlendirir (Gage & Berliner,
1982).Baz1 6grenciler 6nemli kavramlari kisa siirede kavrayip 6grenmeye yiiksek diizeyde
motive olurken bazi &grencilerin de kavramlari anlamakta giiclik ¢ekmesi ve ilgisiz
davranmasmin nedeni arastirmacilar tarafindan yillardir agiklanmaya caligilmstir.
Ogrenme konusunun bir disiplin olarak ele almdig1 19. yiizyilda égrencilerin dgrenmedeki
basarisizliklarinin, onlarin zekasi ve ¢alismasi gibi bireysel smirhiliklardan kaynaklandigi
disiiniilmekteydi. 197011 yillarin sonlar1 ile 1980’11 yillarin baslarinda sosyal bilis ve iist
bilis ile ilgili yapilan ¢aligmalarla 6grenciler arasindaki bireysel farkliliklara yeni bir bakis

acis1 getirilmistir (Zimmerman, 2002).

Ogrenme konusunda yapilan ¢alismalar, 6grenciler arasindaki bireysel farkliliklarin
0z diizenleme becerisinden yoksun olmaya bagli oldugu goriisiiniin giindeme gelmesine
neden olmus ve 6grenenlerin kendi bireysel fakliliklarini anlama becerisinin gelistirilmesi
onem kazanmistir (Zimmerman, 2002).Giiniimiiz diinya sartlarinda her alanda gelisimin en
onemli etkeni siiphesiz egitimden gegmektedir. Bu yiizden bireylerin yasamin her alaninda
egitimleri sarttir. Ancak egitim i¢in her zaman bir 6gretici bulunamayabilir. Bundan dolay1
bireyin kendi egitimini diizenleyebilmesi gerekebilir, iste bu noktada karsimiza 6z

diizenleme kavrami ¢ikmaktadir.

Yasam boyu 68renme becerisine sahip bireyler; 6grenme ile ilgili pozitif inanca

sahip, kendi 6grenme sorumlulugunu alabilin, etkili biligsel ve bilig tistii stratejileri



kullanabilme ozelligine sahip olanlardir (Radloff, 1990). Bu ozellikler 6z diizenleme
becerisini tanimlamaktadir. Oz diizenleme, ogrencilerin 6grenmeleri icin hedefler
belirledikleri ve daha sonra kendi bilislerini ve davraniglarint diizenledikleri ve kontrol

ettikleri bir siiregtir (Pintrich, 2000).

Ogrenmenin ve akademik basarmin en &nemli etkileyicisi oldugu diisiiniilen 6z
diizenleme, birgok kuramsal bakis agisiyla tanimlanmis ve modellendirilmistir.
Zimmerman’a gore 6z diizenleme, birey tarafindan olusturulmus disiince, duygu ve
davraniglarin planlanmast ve dongiisel olarak hedefe ulasmak i¢in siirece adapte
edilmesidir. Pintrich (2000) tarafindan “dgrencilerin kendi &grenme hedeflerini
belirledikleri, biliglerini, motivasyonlarmi ve davramiglarini diizenlemeye calistiklari,
hedefleri ve ¢evrelerindeki baglamsal 6zellikler tarafindan yonlendirilip smirlandirildiklari,
aktif ve yapici bir siire¢” olarak tanimlanan 6z diizenleme; Risemberg ve Zimmerman
(1992) tarafindan “amacglar belirleme, bu amacglar1 gergeklestirmek icin stratejiler
gelistirme ve bu stratejilerin  kazandirdiklarmi denetleme” olarak tanimlanmaktadir.
Kauffman (2004)’a gore ise 0z diizenleme, “Ogrenenin karmagik 6grenme etkinliklerini

kontrol etmeye ve yonetmeye yonelik ¢cabas1” olarak tanimlanmastir.

Oz diizenleme kavrami genel olarak bireyin kendini diizenlemesi, duygu, diisiince ve
davranislarii kontrol etmesi, kendini degerlendirmesi, bulundugu ortama uyum saglamasi,
kendi hedeflerini belirlemesi, hedefe ulasmak i¢in strateji gelistirmesi, kendini izlemesi,
kendinin farkinda olmasi, kendi iradesini kontrol edebilmesi gibi ifadelerle
aciklanmaktadir (Bandura, 1986; Baumeister,1994;Niemi, Nevgi, ve Virtanen, 2003;
Pintrich, 2000; Zimmerman, 2000).

Zimmerman’a  (1989)  gore 06z  diizenleme  stratejileri,  Ogrencilerin
islerineyarayacaklarmi diisiindiikleri ve hedefledikleri bilgi ya da becerileri kazanmak
amacityla yiriittigli iglemlerdir. Bu islemler bilisin planlanmasi, izlenmesi ve degistirilmesi
icin bilis Usti stratejileri igeren 6z diizenleme, 6grencilerin simiftaki akademik bir gorevi
gerceklestirebilmek i¢in harcadigi ¢abayr yonetmesi, 6grenmek, hatirlamak ve anlamak
icin kullandiklar1 tekrarlama, anlamlandrma ve Orgiitleme gibi biligsel stratejilerdir

(Pintrich ve De Groot, 1990).



Sosyal biligsel kurama gore 6z diizenleme, hedefe ulagsmak i¢in bireyin kullandig1 ii¢
biligsel siireci ifade etmektedir (Bandura, 1986). Zimmerman ve Paulsen (1995), kendini
degerlendirme, kendini yargilama ve reaksiyon verme seklinde gelisen bu ii¢ biligsel
sliregten kendini izlemenin 6z degerlendirme igin en 6nemli siire¢ oldugunu belirtmektedir

(Aktaran, Zimmerman, 2000) .

Sosyal 6grenme kuraminin en 6nemli ilkelerinden biri insanlarin kendileri hakkinda
diistinme, yargida bulunma ve kendilerini yansitma kapasitesine sahip olmalaridir (Cakair,
Kan ve Siinbiil, 2006). Bandura’nin sosyal-biligsel kuraminda tanimlanan birey kendi
davraniglari1 gozleyip, kendi Olciitleriyle karsilastirarak degerlendirebilir ve kendini

pekistirerek ya da cezalandirarak davranigini diizenleyebilir (Senemoglu, 1998).

Puustinen ve Pulkkinen (2001) 6z diizenleme modellerini karsilastirarak 6z
diizenlemede ortak olarak {iizerinde durulan noktanin, G&grencilerin dgrenme siirecleri
iizerinde davramgsal, biligsel ve motivasyonel olarak etkin rol oynamalar1 oldugunu
belirtmislerdir. Bununla birlikte Pintrich (2000)’in 6z diizenlemeye iliskin gelistirdigi
model de 6grenmedeki 6z diizenlemeyi arttiran farkli etkinlik ve siirecler arasinda sentez

yapmaktadir.

Oz diizenleme, temelinde dikkatli, kasith ve diisiinceli &grenci davranislarini
barindiran derin ve igsel bir mekanizmadir. Bir kimsenin bir seyi yapma ve yapmama
konusunda kendi giidiilerini kontrol altina alabilme kapasitesidir (Bodrova ve Leong,
2005:32).0z diizenleme, bireylerin kendi 6grenme amaglarini belirledikleri, bilislerini,
motivasyonlarini ve davraniglarini diizenlemeye calistiklari, amaglar1 ve g¢evrelerindeki

baglamsal 6zellikler tarafindan yonlendirilip, sinirlandirildiklari, etkin ve yapici bir siiregtir

(Pintrich, 2000).

Ogrenmeyi saglayan farkli etkinlik ve siiregler arasinda sentez yapan, sosyal biligsel
teori’yi temel alan Pintrich (1999; 2000) 6grenmenin diizenlenmesi siirecinde 06z
diizenleme stratejileri ve motivasyonel inanglar olmak iizere iki temel Ogeden
bahsetmektedir. Bireylerin 0grenme siireclerini diizenlemesine firsat saglayan 0z
diizenleme stratejileri, isleyen bellekte bilginin harekete gecirilmesi igin kullanilan

yineleme stratejilerini, bilgiler arasindaki i¢ baglantilarin kurularak bilginin uzun siireli
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bellege depolamasmi saglayan agimlama stratejilerini, bilgiler arasindaki baglantilarin
kurularak uygun bilginin se¢ilmesine olanak taniyan diizenleme, elestirel diisiinme
stratejilerini ve biligin kontrol edilmesine yonelik olan metabiligsel stratejileri igermektedir
(Hofer, Yu, ve Pintrich, 1998; Pintrich, 1999; Pintrich, Smith, Garcia ve Mc Keachie,
1991; Wolters, Pintrich ve Karabenick, 2003; VanZile-Tamsen, 2002).

Ogrenciler, 6grenme siireglerini ¢esitli 6z diizenleme stratejilerini kullanarak
diizenlerler. Oz diizenleme stratejileri, 6grencilerin isine yarayacagini diisiindiigii ve
hedefledigi bilgi ya da becerileri kazanmak amaciyla yiiriittiigli islemlerdir (Zimmerman,
1989, 1990). Bu islemler bilisin planlanmasi, izlenmesi ve degistirilmesi i¢in bilig {stii
stratejileri iceren 0Oz diizenleme, Ogrencilerin smiftaki akademik bir gorevi
gerceklestirebilmek i¢in harcadigi ¢abayr yonetmesi ve 6grenmek, hatirlamak ve anlamak
icin kullandiklar1 tekrarlama, anlamlandirma ve Oorgiitleme gibi biligsel stratejilerdir

(Pintrich ve De Groot, 1990).

Oz diizenlemeye dayali 6grenme, dgrencilerin gesitli 6z diizenleyici siire¢lerden
gectikten sonra aktif bir sekilde bilislerini, motivasyonlarint ve davranislarmi
diizenledikleri 6grenme siireci ve becerileridir (Hofer, Yu ve Pintrich, 1998). Bu beceriye
sahip kimseler, iist biligsel agidan 6grenme siireclerinin her asamasini planlayabilmekte,
diizenleyebilmekte, yiiriitebilmekte, gozlemleyebilmekte, degerlendirebilmekte, giidiisel
acidan kendilerini yeterli, etkili ve 6zerk olarak gormekte, davranigsal agidan segebilmekte

ve dgrenme i¢in en uygun cevreyi yaratabilmektedirler (Ozmentes, 2008).

Uredi ve Uredi (2007), calismalarinda 6z diizenleyici 6grenme stratejilerini su
sekilde smiflandirnuglardir: Bilissel stratejiler, Ustbilis stratejileri, Kaynaklar1 yonetme
stratejileri ve Motivasyon stratejileri. Biligsel stratejiler, Ogrencilerin  bir gorevi
tamamlamak ya da akademik bir konuya iliskin amaci gergeklestirmek i¢cin Ogrenme
deneyimleri sirasinda kullandiklar1 biligsel siirecler ve davraniglarla ilgilidir (Boekaerts,
1996; Akt: Uredi ve Uredi, 2007). Ustbilis stratejileri, bireyin dgrendiklerinin akademik
olarak giiclii ve zayif yOnlerinin farkinda olmasi olarak tanimlanmistir. Kaynaklar
yonetme  stratejileri, Ogrencilerin  ¢evrelerini  ev  caligmalarni  diizenlemede
kullanabilecekleri stratejilerdir. Motivasyon stratejileri ise Ogrencinin bu is ile neden

ilgilendiginin algilamasini igerir. Burada amacin i¢sel olmas1 6nemlidir.
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Oz diizenleme alaninda yapilan calismalar ile egitimciler, dgrenenlerin; akademik
O0grenme becerileri ve 0z kontrol bilgisinin gelismesini, bdylece Ogrenmenin
kolaylasmasini, 6grenmeye daha giidiilenmis olmasini, yani 6grenme i¢in istekli ve becerili

olmalarin1 amaglamaktadir (Martin, 2004).

Yapilan arastirmalarda, genellikler okul ortaminda yiiksek yetenege sahip bireylerin,
bu becerilerini akademik basarilarina yansitmadiklari goriilmektedir (Zimmerman, 1996).
Zimmerman (2002)’a gore bu durumun temel nedeni, s6z konusu 6grencilerin, bilis listii ve

biligsel strateji kullanmada zayif olmalar1 ve 6z yeterlik algilarinin diisiik olmasidir.

Oz diizenleyici 6grenmenin basari ile iliskisi calismalarla incelenmektedir. Basaril1
ogrenciler 6grenmede daha etkin bir rol oynamaktadir; yeni bilgiyi daha etkili bir sekilde
islemekte, eski ve yeni ilgiyi iliskilendirmekte, sunulan materyali orgiitlemekte ve
dontistiirmekte, kendileri i¢in amag belirlemekte, stratejilerini planlamakta ve ihtiyag
duyduklarinda yardim istemektedir. Diger deyisle basarili 6grenciler kendi 6grenme
etkinliklerini kendileri diizenlemekte (Bland, 2005), 6grenme iiriinlerine dayali kendi
cabalarini diizenli olarak uyarlamaktadir (Zimmerman, Bonner ve Kovach, 1996).Y1iksek
basarili 6grenciler ile diisiik basarili 6grenciler arasinda giidiillenme diizeyinde de fark
oldugu belirtilmektedir (Ruban ve Reis, 2006). Ayrica beklenenin altinda basar1 gosteren
(orta-diisiik) ile diistik basarili 6grenciler arasinda da fark goériilmektedir. Krouse ve Krouse
(1981)’e gore 6grencilerin beklenenin altinda basar1 gostermesinin temel nedeni 6z kontrol
stratejilerini etkili kullanmamalar1 ve 6z diizenleme becerilerinin olmamasidir (Akt.:

Ruban ve Reis, 2006).

Zimmerman (1990) bireylerin 6z diizenleme becerilerinin;
* giiven duygusu

* gayretli olma

* ¢Ozlim liretebilme

* sorumluluk sahibi olma

* bilginin aranmasinda etkin

* 1srarh
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* 0z denetim giiciine sahip olma
nitelikleriyle gézlemlenebilecegini ifade etmektedir.

Oz diizenleme becerisi iizerinde c¢alisan kuramcilara gére bu becerinin okullarda

kazandirilma gerekliliginin ti¢ temel nedeni bulunmaktadir (Zimmerman, 2002).

Bunlardan ilki, egitimin genel bir iglevinin yasam boyu Ogrenme becerilerinin
gelistirilmesi olmasidir. Ogrencilerin 6z diizenleme becerilerinin gelisimi sadece okul
ogrenmeleri degil, okuldan sonra, onlarin profesyonel ve akademik gelisimlerini
stirdiirebilmeleri igin de gereklidir (Radloff, 1990; Boekaerts ve Minnaert, 1999). Okuldaki
reform caligmalarina iliskin yapilan arastirmalarda, 6z diizenleme becerisini kazanmis
ogrencilerin, okul yasamlarindan sonra gorevlerinin gerektirdigi sorumluluklarinin

bilincinde olduklar1 goriilmiistiir (Wolters,1998).

Aragtirmalara gore ikinci neden, 6z diizenleme becerisinin sahip olunan ya da
olunmayan kisisel bir 6zellik olmadigi, buna karsin belli siirecler saglandiktan sonra

herkesin kazanabilecegi bir beceri olmasidir. Bu beceriler bireyin;

Belirli amaglar saptamasi,
Amagclara ulagsmak i¢in gii¢lii stratejiler olusturmasi,
Performansini segici bigimde ortaya koymasi,

Gelisim siirecini izlemesi,

o~ w0 NP

Amaglarmi1 fiziksel ve toplumsal baglama hale getirebilmesi icin yeniden
yapilandirmasi,

6. Zaman planlamasmai etkili bir bigimde kullanmas,

7. Kendi kendini ve sonuglarin degerlendirebilmesi ve

8. Elde edilen durumu gelecek yontemlere uyarlayabilmesini icerir (Zimmerman,

2002:66).

Uciincii ve son neden ise, konuyla ilgili yapilan arastirmalarda 6z diizenleme
becerisine sahip 6grencilerin, kendi kendilerini motive edebildigi ve bilisiistii farkindaliga
sahip oldugunun ortaya ¢ikmasidir (Zimmerman, 1996; Paulsen ve Feldmen, 1999). S6z
konusu bu degiskenler 6grenmenin niteligini artirict dzellige sahiptirler. Oz diizenleme

becerisi yiiksek olan bireyler list diizey motivasyona sahip olduklarindan, akademik olarak
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basarili olmanin yam1 swra kendi geleceklerini de iyimser bicimde gérme yetenegi

gostermektedirler (Zimmerman, 2002).

Oz diizenleme becerisi gerekli ortamlar saglandig: takdirde kazanilabilecek bir beceri
olarak goriilmektedir. Ogrencilere 6z diizenleme becerisini kazandirmak, okullarm temel
amaclar1 arasinda yer almalidir. Bunun i¢in okuldaki 6grenme ve 6gretme etkinliklerinin

s6z konusu becerilerin gelistirilmesine yonelik olmasi gerekmektedir (Altun, 2005:5).
2.1.1. Oz Diizenleme Modelleri

Oz diizenlemeye dayali &grenme iizerinde calisan kuramcilarin, séz konusu
becerinin gelistirilip dl¢iilmesine yonelik ¢esitli modeller ortaya koyduklar1 goriilmiistiir.
Bu modeller iginde en ¢ok kabul goren bes model; Boekaerts (1992), Borkowski (1996),
Winne (1996), Pintrich (1993) ve Zimmerman (1989) tarafindan gelistirilmistir.

Kuramcilarin  gelistirdikleri 6z dilizenlemeye dayali 6grenme modelleri
incelendiginde, her modelin belli degiskenler iizerinde durdugu goriilmektedir. Bu
degiskenler 6z diizenleme stratejileri ve motivasyonel inanglari icermektedir. Basar1
iizerinde en ¢ok etkisi arastirilan degiskenler incelendiginde; 6z diizenleme stratejileri
icinde, bilissel ve bilis tstii stratejiler ile kaynaklar1 yonetme stratejileri; motivasyonel

inanglarda ise 0z yeterlik algis1 oldugu goriilmektedir(Altun, 2005:2).
2.1.1.1. Boakaerts’in Uyarlanabilir Ogrenme Modeli

Boekaerts (1997) tarafindan gelistirilmis olan “Uyarlanabilir Ogrenme Modeli
(Adaptable Learning Model)” bireyin 6grenme durum ve gorevine iliskin yaptigi
degerlendirmeler ve bu degerlendirmelere dayali olarak gelistirdigi algilar dogrultusunda,
belirledigi 6grenme hedeflerini merkeze alan bir modeldir. Boakaerts degerlendirmeyi
merkeze almistir. Model; 6grenme durumlarinin algisi, bilis iistii bilgisi ve 6z sistem olmak
iizere ii¢ temel bilesenden olusmaktadir. Bu 6gelerin hepsinin {izerinde ise motivasyonel
Ogelerin etkisi bulunmaktadir. Kuramciya gore, 6grenci davraniglariin degistirilmesinde,

Ogretmen degerlendirmelerinin dnemli bir rolii vardir (Altun, 2005:15).

Boekaerts 6z diizenlemeye dayali 6grenme modelinde; biligiistli, motivasyon ve

duyussal 6zellikler arasindaki etkilesimin dnemi {izerinde durmaktadir (Boekaerts, 1997).
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Modele gore 0grenci, bir 6grenme gorevi ile karst karsiya kaldiginda, bu 6grenme
gorevini Ustlenmesi durumunda ne tiir kazanimlar elde edecegine veya neler
kaybedebilecegine iliskin bazi degerlendirmeler yapar. Sirekliligi olan bu risk analizi
1s131inda, dgrenme siirecini sekillendirecek algilar olusur. Ogrenme ortamm dogal olup
olmadig1, gorevi iistlenmesinin egosu i¢in bir tehdit olusturup olusturmayacagi, 6grenme
gorevinin gereklerini yerine getirebilmek i¢in nelere ihtiyaci oldugu veya bireysel
yeterliklerine iliskin sorgulamalar degerlendirmelerin temelini olusturur (Ozbay, 2008:15-

16).
2.1.1.2. Borkowski’nin Siirec Odakh Ust Bilis Modeli

Akademik basariyr agiklamada strateji kullanimmim etkili oldugu goriistinden
hareketle, iist bilis siireglerini 6n plana ¢ikaran bu model, 6z diizenleme yapismi farkl bir
bakis agisindan ele alan bu modele Borkowski “Siire¢ Odakli Ust Bilis Modeli (Process-
oriented Model of Metacognition)” adin1 vermistir (Borkowski ve Thorpe, 1994: 53).

Ogrenciye bir stratejinin dgretilmesi ile baslayan bu modelde, s6z konusu stratejinin
etkin kullanimi, var olan strateji repertuarina eklenmesi, 6grenme goérevlerinin yerine
getirilmesi sirasinda uygun olan stratejinin secilebilmesi ve bu dogrultuda performansin
izlenerek degerlendirilmesi yoluyla 6z diizenleme gerceklesir. Ogrencilerin strateji
kullannminin yararlarma iliskin gelistirdikleri farkindalik, 6z yeterlik algilarinda ve
basariya nasil ulastiklarma iliskin yaptiklar1 anlamlandirmalar {izerinde olumlu bir etki
yaratir ve bu sekilde strateji kullanimi ve motivasyon arasinda bir bag kurulmus olur

(Puustinen ve Pukkinen; 2001).

Borkowski strateji se¢iminde ve kullaniminda motivasyonel inanglardan 6z yeterlik
algismin 6nemli bir role sahip oldugunu modelinde belirtmistir. Modele gore etkili
O0grenmeler icin sadece dogru stratejiler kullanmak yetmez, bunun yaninda olumlu bir
tutum gelistirmek, yiiksek 6z yeterlik algisi gibi motivasyonel 6geler gerekmektedir

(Borkowski, 1996).
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2.1.1.3. Winne’nin Dért Asamali Oz Diizenlemeye Dayah Ogrenme Modeli

Strateji kullanimin1 merkeze alan diger model kapsaminda 6z diizenleme, 6grenenin,
sahip oldugu biligsel stratejileri, 6grenme gorevinin  gerekleri dogrultusunda
kullanabilmesini saglayan ve {ist bilis tarafindan yonlendirilen davraniglarin biitiinii olarak

tanimlanmaktadir (Winne ve Perry, 2000: 536).

Model dort asamadan olugsmaktadir (Winne ve Hadwin, 1998). Birinci asama gorevin
aciklanmasi ve Ogrenciler tarafindan genellendirilmesidir. Bir sonraki asamada hedefin
belirlenmesi ve planlanmasi gelmektedir. Daha sonra belirlenen taktik ve stratejilerin

uygulanmasi gerekmektedir. Son asama ise bilis listii stratejilerin gelistirilmesidir.
2.1.1.4. Pintrich’in Oz Diizenleme Modeli

Pintrich’in 6z diizenleme modeli sosyal bilissel kurama dayali bir modeldir. Model,
on diisiinme, izleme, kontrol ve yansitma olmak iizere dort asamadan olusmaktadir
(Pintrich, 2000). Her asamanm ic¢inde, 6z dilizenleme aktiviteleri olan biligsel,
motivasyonel, davranigsal ve baglamsal yapilar yer almaktadir. On diisiinme asamasinda;
biligsel alanda 6n bilgiler ve bilisiistii bilgiler, motivasyonel alanda 6z yeterlik inanc1 ve
amaca yonelme; davranissal alanda zaman ve ¢abanin planlanmasi; icerik alaninda igerik
ve gorevin algilanmasi yer almaktadir. Izleme asamasmda benzer sekilde bilis,
motivasyon, zaman kullanimi, ¢abanin diizenlenmesi ile gorev ve igerik durumlari
siralanmaktadir. Kontrol asamasinda Ogrenme, diisiinme, motivasyon ve etkinin
yonetilmesi ile ¢abanin diizenlenmesi i¢in stratejileri kurma ve uygulama siiregleri yer
almaktadir. Son asama olan yansitma ise biligsel yargilari, tepkilerin etkisini, yapilanlarin

secimini, gorev ve icerigin degerlendirilmesini icermektedir (Altun, 2005:18).

Modele gore basarili olmanin sartlarindan biri, 6grencilerin 6grenme ortamindan
kaynakli firsatlarin ve sinirlamalarm farkinda olarak, 6grenme hedeflerine ulagsmada veya
ogrenme gorevini tamamlamada gereksinimleri dogrultusunda kontrol sistemlerini hayata
gecirebilmeleridir. Ancak ortamin ve Ogrenme gorevinin diizenlenebilmesi gii¢ olabilir,
clinkii 6grenenin her durumda 6grenme ortamini kontrol edebilmesi miimkiin olmayabilir.

Ozellikle 6gretmen merkezli simf ortamlarinm, en fazla 6grenmeye yol acacak sekilde
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diizenlemeler yapilmasma engel oldugu goriisii model c¢ergevesinde vurgulanmaktadir

(Pintrich, 2000; 469).
2.1.1.5. Zimmerman’in U¢ Asamali Oz Diizenleme Modeli

Zimmerman (2000), Bandura’nin sosyal biligsel 6grenme kuramina dayali olarak
gelistirdigi modelinde 6z diizenlemeyi, bireysel hedeflerine ulagsmada, 6grenenin duygu,
disince ve davraniglarmi planlamasi1 ve dongilisel bir siirecte, gerektiginde bazi
diizenlemeler yapmasi olarak tanimlamaktadir. Sekil 1’de de goriildiigii gibi Zimmerman

(2000)’1n sosyalbiligselmodeli dongiisel ve birbiriyle iliskili i¢ asamadan olusmaktadir. Bu

Sekil 1. Oz diizenlemeli Ggrenme siireci

asamalarasagida ac¢iklanmigtir:

Onsezi: Bu asama bireyin davranislarini dnceden hazirladig: siireciifade eder. Bu siirecin
iki temel degiskeni 6grenme analizi (amaglarinbelirlenmesi, stratejikplanlama vb.) ve 6z
giidileme inaniglaridir (6z yeterlik, ¢ikt1 beklentileri, glidiilenme vb.). Birey belirledigi
O0grenmebirimini ¢ozlimler, kendi ilgi ve ihtiya¢lar1 dogrultusunda 6zelamaglar olusturur ve

Ogrenme plan1 gelistirir.

Performans/istemli Kontrol: Bu asama 6z &gretim, zihinselyansitmalar olusturma,
ogrenme stratejileri vb. igeren 6z kontrol veoz kayit ve 6z deneyim etkinliklerini i¢eren 6z
gozlem adh ikisiirecten olugmaktadir. ilk siiregte birey dgrenme birimine odaklanirve
davranglarini en iyi sekilde kullanma yolarin1 arar. Ogrenmebirimini ¢dziimlerve anlaml
bir bigime déniistiiriir. ikinci siirecte isebirey kendi performansini detaylariyla inceler,

izler.
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Oz Yansitma:Bu asama bireyin kendi &grenmeleriyle/basarilariylailgili =~ 6z
degerlendirmelerini yaptigi 0z yargilama ve Ogrenmetatminini igeren Oz tepkiden

olugsmaktadir. Dongiisel nedenden dolayibu agsama 0nsezi agamasini etkiler.

Incelenen 6z diizenleme modellerinin hazirlik asamasi, performans asamasi ve

degerlendirme asamalarindaki karsilastirmalar1 Tablo 2.1.” de yer almaktadir.

Tablo 2.1. Oz Diizenlemeye dayah 6grenme modellerinde 6ngoriilen 63renme siirecinin

asamalarina iliskin 6geler acisindan karsilagtirilmasi

Yazarlar Hazirhkasamasi Performansasamasi Degerlendirme asamasi
Tanima, agiklama, Amaglar1 ¢caligma Performans hakkinda geri
birinci ve ikinci bildirim verme

Boekaerts ,
degerlendirme,
amaglarin kurulmasi
Is analizi, Stratejileri kullanma, Performans hakkinda geri

Borkowski Stratejilerin se¢imi gdzden gecirme ve bildirim verme

diizenleme
On diisiince, Diizenleme, kontrol Tepkide bulunma ve

Pintrich planlama, harekete etme kendini yansitma
gegme
Is tanim, amaglarin | Strateji ve taktikleri Bilististiiniin farkindaligi

Winne kurulmasi, planlama | uygulama
On gorii (is analizi, Performansi kendi Kendi kendine yansitma

Zimmerman | kendi kendine kendine kontrol etme ve
motivasyon) gbzlem yapma

Kaynak: Puustinen ve Pulkkinen, 2001:281(Aktaran: Altun, 2005:20)
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2.1.2. Oz Diizenleme Becerisine Sahip Ogrencilerin Ozellikleri

Oz diizenlemeli becerisine sahip 6grenenler yasamlarinda etkili 6grenme stratejilerini
kullanirlar. Kullandiklar: stratejiler 6z diizenleme karakteristigini yansitirlar. Kimileri i¢in
0z diizenleme farkinda olunmadan yapilan bir siirecken, kimileri i¢cin uygulamasi zor

olarak goriilebilir.

Zimmermann (1990) akademik 6z diizenleme becerileri iizerine yapmi oldugu
arastirma sonuglarinda gore 6z diizenleme becerileri gelismis olan 6grencilerin gelismemis

olanlara gore akademik olarak ¢ok daha basarili olduklarini ortaya ¢ikarmustir.

Yapilan arastirmalar incelendiginde asagidaki ozellikler 6z diizenleme becerileri
yiiksek olan 6grencileri digerlerinden ayirmaktadir (Azevedo, Ragan, Cromley & Pritchett;
2002; Montalvo,Torres; 2004, Pintrich, 2000; Wolters, Pintrich & Karabenick; 2003,
Zimmerman; 1990).

. Birgok biligsel stratejiye asinadirlar ve nasil kullanacaklarmi bilirler (dikkat, tekrar
ve anlamlandirma gibi).

. Kisisel amaglarma ulasmada planlamayi, zihinsel yonlendirmelerini ve kontrollerini
nasil yapacaklarini bilirler.

. Oz yeterlik, &grenme amaclarmi benimseme, gdreve karst olumlu duygular
gelistirme gibi motivasyonel inanglar gosterirler ve bunlari kontrol etme ve isin
gereksinimlerine gore degistirme kapasitesine sahiptirler.

. Is icin gerekli zamani planlaymp kontrol edebilirler. Ogrenme ortamlar1 yaratip
yapilandirabilirler.

o Sartlar elverdiginde akademik gorevlerin, sinif ortammin ve yapisinin kontrol ve
diizenlenmesinde yer almak i¢in ¢aba harcarlar.

o Akademik gorevlerini yerine getirirken konsantrasyonunu ve motivasyonunu
devamli kilabilmek i¢in igsel ve digsal dikkat dagiticilar1 onlemek adina cesitli
stratejiler ortaya koyar.

. Ogrenenler ele alacaklar1 amaglar1 segerler ve cesitli konular iizerinde ¢alisirlar.
Belirledikleri amaglarina ulasabilmek icin stratejik yaklasimlar secebilir, adapte

edebilir ve hatta yeni stratejik yaklasimlar da yaratabilirler.
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Ogrenme siireci icerisinde etkin ve yapilandirici katilimeilardir. Kendi zihinlerindeki
bilgiler kadar (igsel ¢evre) digsal ¢evreden edindikleri bilgilerden de faydalanarak
anlamlar1, amagclar1 ve stratejileri etkin bir sekilde yapilandirirlar.

Cevrelerindeki baz1 ozelliklerin yani sira kendi davranislarini, motivasyonlarini ve
bilislerini de potansiyel bir sekilde izlerler, kontrol ederler ve diizenlerler. Ancak
kendi aktivitelerini diizenlemede bireysel farkliliklar, baglamlar ve biyolojik
faktorler etkilidir.

Kaynaklara nasil ulasabileceklerinin, onlar1 nasil kullanabileceklerinin, nasil bir
planlama  yapmalar1  gerektiginin  yan1  swra  performanslarni  nasil
degerlendireceklerinin, yaptiklar1 calismalar1 nasil gbzden gecirip
diizenleyeceklerinin de bilincindedirler.

Kendi oOgrenme diizeylerinin yeterliligini 6lgmek icin hedefler ve standartlar
kullanirlar ve eger degisiklik gerekliyse bu hedef ve standartlar 1s18inda degisiklik
yaparlar.

Bir dizi calismayr tamamlamak zorunluluklar1 oldugunu ve kendi zamanlari ile
kaynaklar1 nasil kullanacaklarini planlamak durumunda olduklarinin bilincindedirler.
Kotii calisma kosullari, karisik ders kitaplar1 gibi engellerle karsilastiklarinda bile
basarili olmanin yolunu bulurlar ve ihtiyaglar1 oldugunda derinlemesine arastirma
yaparak bir konuyu en iyi sekilde 6grenmek i¢in ellerinden geleni yaparlar.
Yapacaklar1 ¢alismalarin daha meydan okuyucu ve ilging hale gelmesi igin zorluk
derecesini ayarlayabilirler. “Ucuz basar1” elde etmeyi se¢mek az bir ¢aba
gerektirdiginden dolay1 uzun dénemde tatmin edici degildir. Baz1 6grenciler, basari
ve basarisizligin bir aradaligina meydan veren bir dogrultuda olacak sekilde kendi
yeteneklerini harekete gecirecek amaglar segebilirler. Bu 6grenciler dgrenmenin
hareketlilikler ve diizliikler iceren bir siire¢ oldugunu goriirler. Buradaki basarisizlik;
kabiliyetlerin bir kisirlig1 degil daha ¢ok gecici bir geri tepme olarak algilanir.
Ogrenme yetenekleri konusunda kendilerine giivenen ve yeterli olan 6z diizenleme
becerileri gelismis olan dgrenciler, bir ¢ok entelektiiel ilgi alanlarina sahip olmanin
yani swra Ogrenme ortamimnda kendilerini, yeni bilgi ve yetenekler edinmeye

adamuglardir.
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J Ogrenme ortaminda calisirken diger &grencilerle isbirligi halindedirler. Bu da

Ogrencinin ¢aligmaya devam etmesindeki kararliligi aktif tutan bir durumdur.

Oz diizenleme becerisine sahip bireyler, kendi giiclerinin farkinda olan,
cevrelerindeki olanaklar1 kendi amaglarint gerceklestirecek sekilde diizenleyerek etkili

ogrenmeler gergeklestirebilen ¢cok yonlii kisiler olarak tanimlanabilirler (Altun, 2005:9).

Ogrencilerinin 6z diizenleme becerileri gelismis bireyler olarak yetismesi igin
ogretmenlere bliylik gorevler diismektedir. Bu da 6gretmen adaylarmm bu konuda
donanimli bir bi¢imde yetistirilmelerini gerektirmektedir. Egiticinin bilgiyi 6grenciye
ezberletmeden aktarabilmesi ya da 6grencinin bilgiyi etkin bir sekilde 6grenebilmesi i¢in
6z diizenleme yontemini biliyor ve uyguluyor olmasi énemlidir. Ogrencilerin 6grenim
stirecini diizenleyebilmesi i¢in 0z diizenleme stratejilerini ve becerilerini kazanmis
olmalar1 gerekir. Baz1 6grenciler bu stratejileri kendileri gelistirebilirken bazilarmin bu

konuda destege ihtiyaci olmaktadir.

Ogrencinin kendi bireysel &zelliklerinin farkinda olmasi ve buna gére 6z
diizenlemelere gitmesi onun daha basarili olmasinda biiyiik rol oynamaktadir. Oz
diizenleme becerisi kazanmis 6grenci farkli durumlarla karsilastiginda nasil bir strateji
izleyecegini bilir ve kendine bir ¢ikis yolu bulur. Planli davranip, zamani kontrol edebildigi
icin birden fazla konuyu 6grenme siirecine katabilir. Fakat burada asil olan 6§rencinin 6z
diizenleme yapma ihtiyacin1 hissetmesidir. Ogrenme istegi olmayan veya &grenmeye
calistigi konunun kendisi i¢in gerekli olmadigini diisiinen bir 6grenci, strateji kullanma,
calisma planm1 yapma veya kendi yeterliliklerini degerlendirme geregi duymayacaktir. Bu

durum ise egitici i¢in dnemli sorunlar1 beraberinde getirecektir (Sezen ve Cildir,2009).

Oz diizenlemeyi 6grenmede o6zellikle {i¢ bilesen ogrencilerin smif igerisindeki
performanst agisindan 6nemli goriilerek bu tanima bir kanal olusturur. Bunlardan ilki
Ogrencilerin bilislerini planlamak, izlemek ve diizenlemek i¢in kullandiklar1 meta biligsel
stratejiler; ikincisi 6grencilerin sinif akademik gorevlerindeki g¢abalarmin yonetimi ve
kontrolii; tgiinciisii ise 6grencilerin materyalleri anlamak, hatirlamak ve dgrenmek i¢in

kullandiklar biligsel stratejilerdir (Pintrich ve De Groot, 1990).



21

Montalyo ve Torres (2004) farkli modelleri inceledikleri calismalarinda, 6z
diizenleme becerilerine sahip 6grencileri, bu becerilerden yoksun olan 6grencilerden ayiran

6 temel nokta tizerinde durmuslardir;

1.  Etkili olarak kullandiklar1 bir bilissel strateji repertuarina sahiptirler.

2.  Biligsel siire¢lerini planlama, kontrol etme ve yonetme becerisine sahiptirler.

3.  Ogrenme gorevine iliskin olumlu bir tutuma ve yiiksek bir 6z yeterlik algisina
sahip olmanin yani sira, motivasyon inang ve siireglerinin farkinda olarak, 6grenme

gorevi ve ortamin gerekleri dogrultusunda bu siirecleri diizenleyebilme kapasitesine

sahiptirler.

4. Verimli bir 6grenme ortamu yaratabilmek i¢in ortamda varolan kaynaklar1 ve
zamani etkili kullanabilme becerisine sahiptirler.

5.  Siirece etkin katilim yoluyla, 68renme ortam ve gorevini kontrol etme ve
gereksinimleri dogrultusunda diizenleyebilmede inisiyatif alirlar.

6. Odaklanabilmek veya dikkat dagitabilecek uyaricilara karsin  ¢abanin

stirdiiriilmesini saglayabilmek i¢in bir dizi stratejiyi etkin olarak kullanabilirler.

Tablo 2.2. Oz Diizenleme becerisi diisiik ve yiiksek 6grenci 6zellikleri

Oz Diizenleme | Oz Diizenleme Becerisi Diisiik | Oz Diizenleme Becerisi Yiiksek
Asamalari Ogrenci Ozellikleri Ogrenci Ozellikleri

On Diisiince e Net asamali amaglar

* Net olmayan gelisi giizel amaglar e Ogrenme amaglaria odaklanma

e Performans amagclarina odaklanma o Yiiksck 6z yeterlik

e Diisiik 6z yeterlik

oL e Gergek amaglar
o llgisizlik

e Performans tizerine odaklanma
Performans e Sonuca odaklanma

) e Kendi kendine 6grenme
¢ Bir plana bagli kalma

e . e Siireg lizerine 6z denetim
e Sonug iizerine 6z denetim

e Oz degerlendirmeyi arastirma
e Olumlu tepki
e Adapte olma

Oz Yansitma e Oz degerlendirmeden kaginma
e Olumsuz tepki
e Adapte olmama

Kaynak: Zimmerman, 1998:6 (Aktaran: Altun, 2005:10).
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Ogrencileri iyi bir 6z diizenleyici olmaya tesvik etmek, iyi bir 6z diizenleyici olma
yollarinin farkina varmasmi saglamak ve Ogrencilerin sahip oldugu 06z diizenleme
becerilerinden haberdar olmak egitimi daha nitelikli kilacaktir. Boylece egitim-6gretim
faaliyetleri de daha nitelikli hale gelecek ve i¢inde bulundugumuz bilgi ¢aginin ihtiyag
duydugu 6z diizenleyici ogreniciler yetismeye devam edecektir (Ozturan Sagirli ve

Azapagasi, 2009:159).

2.1.3. Oz  Diizenlemeli  Ogrenme  Ortamlarinin  Olusturulmasinda

.

Ogretmenin Rolii

Ogrenme ortamlarmin en énemli aktdrlerinden birisi dgretmenlerdir. Bu durum, 6z
diizenlemeli grenme ortamlari i¢in de gegerlidir. Oz diizenlemeli 6grenmede, dgretmenin
ogrencilerini “hayat boyu Ogrenen” olmasini saglamast en Onemli noktadwr. Bunu
saglayabilecek 0gretmenlerin de bir takim 6zelliklere sahip olmasi gerekir. Bu 6zellikler,

asagidaki gibi siralanabilir (Butler, 2002; Paris ve Winograd, 2001; Uredi ve Uredi 2007):

. Kendi 6z diizenlemelerini gelistirerek Ogrencilerin 6z diizenleme gelisimlerini
saglayabilmeliler.

. Ogrencilerin 6z diizenlemeli 6grenme ortamma katilmalar1 i¢in olanaklar
yaratmalilar.

. Ogrencileri hayat boyu dgrenmeye tesvik edici 6grenme ortamlar1 olusturmalilar.

. Ogrencileri hedef se¢gmeye ve dl¢iit belirlemeye yonlendirebilmeliler.

. Degerlendirme siirecinde;

. Yansitic1 6z degerlendirme yapmalarini saglamalilar.

o Sadece niceliksel degil (not gibi), niteliksel geri bildirimler de vermeliler.
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2.2. DUYGUSAL ZEKA

2.2.1. Zeka

Zeka; kavramlar ve algilar yardimiyla soyut ya da somut nesneler arasindaki iliskiyi
kavrayabilme, soyut diisiinebilme, yargilayabilme ve bu zihinsel islevleri uyumlu sekilde
bir amaca yonelik olarak kullanabilme yetenegidir. Giiniimiizde zekaya iligkin kuramlar,
zekanin gelistirilebilecek bir kapasite ya da potansiyel oldugu ve biyolojik temellerinin
bulundugu noktalarinda birlesmektedir. Bireyin dogustan sahip oldugu, kalitimla kusaktan
kusaga gecen ve merkez sinir sisteminin islevlerini kapsayan; deneyim, Ogrenme ve
cevreden kaynaklanan etkenlerle bicimlenen bir bilesimdir. Zeka, bir¢ok zihinsel yetenegin

degisik durum ve kosullarda kullanilmasimi icerir (Cuhadar, 2006: 486).

Literatiirde bir¢okzeka tanimi olmasima ragmen, en fazla dikkati ¢eken tanimlardan
bir tanesi Wechsler’e aittir. Wechsler’e gore zeka, belli bir amag¢ dogrultusunda hareket
etmek, rasyonel bir sekilde diisiinmek ve ¢evresiyle etkili bir sekilde iliskide bulunmak i¢in

bireyin genel veya toplam kapasitesidir (Mayer ve Ark., 2000:399).

Sternberg zekayi, herhangi bir ¢evresel baglami segme, bigimlendirme ve uyum i¢in

gerekli olan zihinsel yetenekler olarak tanimlamaktadir. Sternberg’e gore zeka:

e Problemin farkinda olma,

e Problemin dogasimi tanima,

e Problemi ¢6zmek icin bir strateji olusturma,

e Probleme iligskin bilgiyi zihinsel olarak temsil etme,

e Problemi ¢6zmek icin gerekli zihinsel kaynaklar1 harekete gecirme,

e Probleme iliskin ¢6ziimii kurgulama (monitoring),

e Probleme iligkin ¢6ziimii degerlendirme gibi alandan alana, giidiilenmeye, durumdan

duruma ve kiiltiirden kiiltiire degisen zihinsel siirecleri de i¢inde barindirmaktadir

(Sternberg, 1999).

Zekaya iligkin ilk smiflama 1920 yilinda Thorndike tarafindan yayimlanmis olan

“Psikolojik Degerlendirmelerde Daimi Hatalar” adli eserde yapilmistir ve eserde zeka 3
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boyutta incelenmistir. Bunlar sosyal zeka, soyut zeka ve mekanik zekadir. Sosyal zeka,
kisilerin sosyal yasamina uyum saglamasi ile iliskili olan zekd boyutudur. Insanlari
anlama ve yonetme becerisini igermektedir. Soyut zeka ise, kavram ve ilkelerle ilgili olup
bu kavramlarin problem ¢6zmede kullanilmasini saglayan yetenekleri ifade etmektedir.
Nesne ve araglarin kullanilmasi ile ilgili yetenek ve davraniglar ise mekanik zekay1
tanimlamaktadir. Bu siniflama ile zekanin tek boyutlu bir degisken olmadigi ve zekanin

sosyal iliskiler ile ilgili oldugu ortaya ¢ikmustir (Kihlstrom ve Cantor, 2000:279).

Wechsler ve Thorndike gibi arastrmacilar zekanin bilissel olmayan boyutuna
deginerek bu boyutun basar1 ve uyum saglama i¢in 6nemine dikkat ¢ekmislerdir. Fakat
Klasik biligsel zeka kuramina karsi ¢ika isim Gardner olmustur. Gardner zekanmn ¢ok
boyutlu oldugunu, tek basina akademik zekanin olmadigini ileri stirmiistiir. Bunlar1 da
sozel zeka, mantiksal-sayisal zeka, bedensel-kinestetik zeka, mekansalzeka, miizik zekasi,

doga zekasi, kisilerarasi zeka, kisinin i¢sel zekasi olarak siniflandirmistir (Baltas, 2011:6).

Gardner, 1983 yilinda sosyal zekd kavrammi genigleterek ¢oklu zeka kavramini
giindeme getirmistir. Gardner’in arastirmasi, kisisel ve kigiler aras1 zekanin en az standart
zeka kadar onemli oldugu fikri lizerine odaklanmistir (Cumming, 2005: 2). Gardner’a gore
sosyal zeka, kisilerin, kisiler aras1 ve kisisel zekdsindan olusmaktadir. Kisiler aras1 zeka,
bir bagkastyla ilgilenen kisinin zekasi ve duygu gruplarinin karisik ve yiiksek farkliliklarini
sembolize edebilme yetenegi olarak tamimlanirken; bunun zitt1 olarak kisisel zeka,
baskalartyla olan iliskide kisinin kendi zekdsmi ve diger kisisel yeteneklerinin (hisleri,
huylari, motivasyonu ve niyetleri) farkinda olmasi ve bunlar1 birbirinden ayirmasi olarak

tanimlanmaktadir (Wong ve Law, 2002: 245).
2.2.2. Duygusal Zeka Tanimi ve Gelisimi

Duygusal zeka kavrammin tarihg¢esine bakildiginda iki bin yil dncesinde Platonun
‘tim 0grenme slireci aslinda bir temele dayanir’ ciimlesiyle duygusal zekdkavramindan
bahsettigi goriiliir. Antik donemdeki filozoflarin biiylik ¢ogunlugu duygular1 biligsel
zekdya bagimli goérmistiir.  Aristo duygularinin keyifli ve keyifsiz vakitlerde idare

edildigini veya varsayimlarla birlikte meydana geldigini ifade etmistir. Descardes,
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duygularin olugsmasinda diislincelerin etkili oldugunu soéyleyerek duygular1 akilci bir

yaklasimla degerlendirmistir (Yaylaci, 2006: 45-46).

1985 yilinda ABD’de bir doktora Ogrencisinin doktora tezi ¢alismasi ile ilk defa
duygusal zeka (Emotional Intelligence) kavrami akademik c¢evrelerde kullanilmistir. 1990
yilinda Yale Universitesi’nin Psikoloji Boliimii’'nden John Mayer ve Peter Salovey
tarafindan iretilen duygusal zeka kavrami, 1997’lere gelindiginde daha ileri boyutlu
arastirmalarda derinlemesine arastirilmistir. Salovey ve Mayer’in 1990 yilinda duygusal
zeka adli makale calismalarinin konuyla ilgili yeni ufuklar ag¢tigi konusunda uzlagmaya
varilmistir. Makalede duygusal zekd kavrami bilimsel olarak test edilmis ve ilk tanim

gelistirilmistir. (Yaylaci, 2006:46)

Duygusal zeka kavraminin alanyazinda yer almasinda en biiyiik katkinin Salovey ve
Mayer tarafindan yapildigi anlasilmaktadir. Insanlarin duygusal alandaki becerilerini
bilimsel olarak Olgmeyi deneyen bu profesorlerin duygusal zeka tanimlar1 soyledir:
“duygusal zeka, bireyin kendi ve digerlerinin duygularimi izleme, ayirt etme; bu bilgiyi
diistince ve eylemlerinde kullanabilme/yararlanabilme becerisidir.” (Salovey ve Mayer,
1990:189; akt: Yaylaci, 2006:46)

Yaylac1 (2006)’ya gore, duygusal zeka kavramin bilimsel anlamda {ine kavusmasi,
daha cok tartisilmasi ve popiilerlik kazanmasi1 1995°de psikoloji alanindaki ¢alismalar ile
taninan Daniel Goleman’in “Duygusal Zeka” (Emotional Intelligence) kitabin1 yaymlamasi
ile gergeklesmistir. Alanyazinda duygusal zeka ile ilgili 6nemli kavramlar olarak; empati,
duygular1 ifade etme ve anlama, duygular1 kontrol etme, uyum, bagimsizlik, begenilme,
baskalar1 ile ilgili sorunlar1 ¢6zme, sebat, sevecenlik, nezaket, saygi gibi kavramlar 6ne

cikmaktadir.

Duygusal zekanm ortaya ¢ikis nedeni, yirminci yiizyilda bilim ve teknolojik
gelismelerin  insan1 mutlu etmeye yetmemesidir.  Ciinkii teknolojik degisimler ve
gelismeler ne kadar iyi olursa olsun 6nemli olan insanlarin buna uyum saglayabilmeleridir.
Bunun i¢in insanlarin duygusal agidan bazi becerilere sahip olmalar1 gerekir. Bireyi kendi

kapasite ve hedefleri pesinde kosmasini saglayan, en icten degerleri ve istekleri harekete
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geciren ve onlarla ilgili diisiindiigii seyleri hayata gegiren sey duygusal zekasidir (Giiney,
2000: 228).

Duygusal zekd kavram Ingilizcedeki karsiligi olan “Emotional intelligence”
sozctiklerinin kisaltilmis sekli olan EI olarak anilmakla birlikte literatiirdeki yaygin
kullanim1 daha ¢ok “EQ” (Emotional Quotient) kisaltmasidir ve “IQ” nun duygusal
zekadaki karsilig1 olarak genis kabul gormektedir. Duygusal zekay1 tanimlayan ilk bilim
adamlar1 olan John D. Mayer ve Peter Salovey 1990 yilinda kavrami; “kendinin ve
baskalarinin duygularmni izleme, bunlar arasinda ayirim yapma ve buradan elde ettigi
bilgileri diisiince ve davraniglarma yon vermede kullanabilme yetenegi” olarak

aciklamiglardir (Mayer ve Salovey, 1993:433).

Goleman, Thorndike’nin sosyal zekd siniflamasindan yola ¢ikarak duygusal zeka
kavramini tanimlanmistir. Bu tanima gore, duygusal zeka kisinin zorluklara ve engellere
kars1 hedeflerinden sagsmamasi, kendini harekete gecirebilmesi, ruh halini ve duygularmi
kontrol edebilmesi ve kendini baskalarinin yerine koyabilmesidir. Kisaca, duygusal zeka
kisinin duygularimi etkili bir bigimde yoOnetebilmesidir.Daniel Goleman, 1995 yilinda
yayinlanan "Duygusal Zeka" adli kitabinda "Duygusal zekayi kisinin kendi duygularini
anlamasi, bagkalarinin  duygularma empati beslemesi, ve duygularini yasami

zenginlestirecek bigimde diizenleyebilmesi yetisi" olarak tanimliyor.

Goleman’a gore; beynin diisiinen pargasi, beynin duygusal parg¢asindan iiriiyor.
Beynin diisiinen ve duygusal pargalar1 genelde yaptigimiz her seyde birlikte ¢alisiyor ve
gerek i3 yasaminda gerekse Ozel yasamda basarili ve mutlu olmak, insanlarin
duygusalzeka becerilerine baglhdir. Duygusal zeka, kendimizi ne sekilde iyi, ne sekilde
kotii hissettigimizi bilmek ve kotiiyli iyiye nasil doniistiirecegimizi bulmak demektir. Ayni
zamanda degisik psikolojik durumlar1 kontrol altinda tutarak gorev ve hedeflerden

sasmamay1 saglayan yine duygusal zekadir (O’Neil, 1996).

Daniel Goleman, yaptig1 arastirmalarla duygusal zeka yeteneklerini is yasamindaki
faktorlerle eslestirmis ve konuyu orgiit yasamina tasimis, ¢arpicit sonuclar elde etmistir.

Goleman, duygusal zekay1, kendi duygularinin farkinda olma, kendi duygularini yonetme,
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kendini motive etme, empati ve sosyal beceriler olmak iizere 5 boyutta toplamistir

(Goleman, 2000: 393-394).

Mayer ve Salovey 1997 yilinda duygusal zeka kavramini yeniden ele alarak daha
karmasik bir tanimlama yapmislardir. Bu yeni tanimda duygusal zeka kavrami; “duygular1
tanima, anlama, ifade ve analiz etme; duygular1 diisiincede kaynastirma; duygusal bilgiyi
kullanma ve entelektiiel ve duygusal gelisimi destekleme, duygular1 diizenleme yetenegi

olarak agiklanmistir ( Mayer ve dig, 2000: 267).

Duygusal zeka; duygularin giicinii ve hizli algilayisini, insan enerjisi, bilgisi,
iliskileri ve etkisinin bir kaynagi olarak duyumsama, anlama ve etkin bir bicimde kullanma
yetenegidir. Duygusal zeka; kisinin kendisinin ve baskalarmin duygularmi tanimayi ve
degerlendirmeyi 6grenmesinin yani sira duygulara iliskin bilgileri ve duygularin enerjisini
giinliik yasama etkin bir sekilde yansitarak duygulara uygun tepkiler verilmesini saglar

(Cooper ve Sawaf, 2003).

Eger duygular, is, egitim ya da 0zel yasantida istenilen sonuglara ulagmak ig¢in
kullanilabiliyor ve bu sonuglar elde edilebiliyor ise bireyin kendisini duygusal olarak zeki

seklinde tanimlamas1 miimkiindiir (Yesilyaprak ve Durmus, 2007:15).

McPhail (2004) ise duygusal zekayigelisimine gore kendi i¢inde dort evreye
ayirmigtir.  Bunu da  sekil 2°de goriildiigii gibi hiyerarsik bir diyagram ile
gostermistir.Duygusal farkindalik; bireyin kendi duygularmin farkinda olmasi ve onlar1
dogru bir tanima yetenegine sahip olmasidir. Ayni zamanda bu evre baskalarmnin
duygularma dikkat etme becerisini de igerir. Duygularini kontrol etme; 6zel durumlarda
duygularin1 kontrol edebilme ve kullanabilme becerisini kapsar. Empati kurabilme;
baskalarmin duygularinin farkinda olmay1 ve anlamasmi ifade eder. Durgusallik ise; karar

alma siirecinde duygularmin farkinda olmasini kullanabilmesidir (McPhail, 2004).
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Durgusallik

Empati Kurabilme

Duygulari Kontrol Etme

Duygusal Farkindalik

Sekil 2. Duygusal Zek@’nin Evreleri

Bir ¢ok arastirmaci duygusal zekaya farkli tanimlar getirmekle birlikte ortak olarak

duygusal zeka tanimlamalarini su 4 temel yapida toplamak miimkiindiir (Weisinger, 1998).

1.  Duygunun tam ve dogru olarak kavranabilmesi, yorum ve tanimlama yetenegi.

2. Kendinizi ya da baska bir kisiyi anlamaya yardimci olacak, gerek duyuldugu ve
istenildiginde duygulara ulagsabilme ve onlar1 liretebilme yetenegi.

3. Duygular1 ve onlardan gelen bilgiyi anlama yetenegi.

4.  Duygusal ve entelektiiel gelismeye itici gii¢ olacak duygular1 diizenlemeyetenegidir.

Duygusal zeka c¢alismalarinda; duygusal zekadnmn egitimle gelistirilebilecegi;
duygusal zeka gelisiminin anaokulundan yiiksek 6gretime kadar tiim egitim kademesinde
onemli oldugu, 6grenmenin bireyin duygularindan bagimsiz olarak gergeklesemeyecegi,
duygusal zekanm gelistirilmesi durumunda, akademik zeka kapasitesinin daha etkili
kullanilabilecegi belirtilerek, 06gretme-6grenme siirecinde duygusal zekd alanini

gelistirmeye yonelik egitim etkinliklerine agirlik verilmesi gerektigi vurgulanmaktadir.

Duygusal Zeka kavramini ilk kez kullanan Salovey ve Mayer’e (1990) gore duygusal

zeka uyum saglayici tli¢ yetenek kategorisinden olusur.
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1.  Bireyin kendisinin (sozel, sozel olmayan) ve digerlerinin (s6zel olmayan, empatik)
duygularin1 degerlendirmesi

2. Duygularin diizenlenmesi (Kendisi ve digerleri)

3. Duygularin problem ¢6ziimiinde kullanilmasi(esnek planlama, yaratict diisiinme,

dikkati tekrar yogunlastirma, motivasyon) (Mayer, Salovey, 1993: 433).

Egitimde duygusal zekanin gelistirilmesinde okul rehberlik uzmanlarina 6nemli
gorevler diismektedir. Clinkii gerek bilgi ve beceri donanimi, gerekse psikolojik danisma
ve rehberlik alaninin egitimdeki islevi agisindan duygusal zeka ile ilgili ¢aligmalarda

rehberlik uzmaninin aktif olmasi ve liderlik yapmasi beklenir (Yesilyaprak, 2001:144).

Duygusal zeka konusunda yapilan pek ¢ok calismanin sonucu degerlendirildiginde

egitim agisindan dogurgular asagidaki gibi 6zetlenebilir:

. Duygusal zeka yetenekleri egitimle gelistirilebilir ve giiclendirilebilir.

. Duygusal zekanin gelisimi anaokulundan yiiksekogrenime dek her egitim
kademesinde dnemlidir.

. Hangi alanda olursa olsun 6grenme, 6grencinin duygularindan bagimsiz olarak
gergeklesmez.

o Duygusal zekanin ihmal edilmesi, akademik zeka kapasitesinin daha ¢ok ve daha
etkili kullanilmasmi engeller. Dolayisiyla duygusal zekanin gelisimi akademik
basariy1 artirir.

o Duygusal zeka kapasitesi her 6grencide vardir, ancak ¢ocuklar farkli zekaprofilleri
ile egitim stirecine katilirlar.

o Ogretmenler, farkli zeka alanlarma esit derecede dnem vermelidirler.

o Ogretmenler, &gretim etkinliklerini planlamada, yiiriitmede ve degerlendirmede
duygusal zeka alanini gelistirmeye yonelik etkinliklere yer vermelidir.

o Ogretmen, ogrencileri, anlasiimasi gereken duygulari, diisiinceleri, sorunlar1 ve
gereksinimleri olan bireyler olarak gérebilmelidir.

o Ders etkinliklerinde duygusal zekanin ise kosulmas: 6grenmeyi daha zevkli ve kalici

hale getirir.
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J Duygusal zekanin geligimi ile ilgili caligmalar okuldaki disiplin sorunlarini, sosyal ve
psikolojik problemleri azaltir.

J Duygusal zekayr gelistirmeye yonelik calismalarda cinsiyet farkliliklar1 dikkate
alimmalidir.

o Okuldaki rehberlik uzmanlar1 duygusal zekanin gelistirilmesi konusunda yonetici ve

ogretmenlere miisavirlik hizmeti vermelidir (Yesilyaprak, 2001:144-145).

Duygusal zeka diizeyi yliksek olan bireyler; duygularim1i daha basarili bigimde
yonetebilmekte, duygusal sorunlarin ¢6ziimiinde ve stres yonetiminde daha basarili
olmakta, bununla baglantili olarak aile i¢i iliskilerde ve sosyal iligskilerde daha yapic1 ve
pozitif tepkiler sergilemektedirler (Mayer ve Ark., 2004). Duygusal zeka diizeyi diisitk
olan bireyler ise, sosyal iligskilerde daha basarisiz olmakta ve daha fazla saldirgan

davranislar sergileyerek olumsuz iligkiler gelistirmektedir (Otacioglu, 2009).
2.2.3. Duygusal Zeka Modelleri

Duygusal zeka ile ilgili olarak zaman igerisinde ¢esitli modeller gelistirilmistir. Bu
modeller icerisinde en Onemli ic model Salovey ve Mayer, Bar-On ve Goleman’in

gelistirdigi modellerdir.
2.2.3.1. Salovey ve Mayer’in Duygusal Zeka Modeli

Duygusal zekanin tanimlanmasindan bugiine kadar degisik duygusal zeka modelleri
ortaya atilmistir. Bunlardan Mayer ve Salovey’in 1993 yilinda gelistirdikleri ve 1997
yilinda yeniden diizenledikleri dort seviyeli modeli en eski modeldir. Bu modele gore
duygusal zekay1 olusturan 6gelerden her biri, digeriyle birlikte duygusal zekayi yiikseltici
nitelikteki yetenekleri tasimaktadir. Bunlar hiyerarsik bir siraya gore dizilmekte olup, her
bir basamak bir 6nceki ile yakin iligki i¢gindedir. En alt basmak, duyguyu algilama ve ifade
etme gibi basit becerileri icerirken, en iist basamak ise duygunun daha yogun bilingli

islemleriyle ilgilidir. Bu dort temel basamak:

1.  Duyguyu tam ve dogru olarak tanimlayabilme, kavrayabilme ve degerlendirebilme

becerisi,
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2.  Bireyin kendini ya da baskalarin1 anlamasia yardimc1 olacak duygulara ulasabilme
ve liretebilme becerisi,

3. Bireyin, kendi duygularini ve baskalarinin duygularii anlama ve algilama becerisi,

4.  Duygulari, duygusal ve entelektiiel gelismeye itici giic olarak diizenleyebilme

becerisi olarak siralanmaktadir.

Duygularin ve diislincelerin birbirleriyle yakin bir iliski ve uyum i¢inde ¢alistiklarina
inanan Mayer ve Salovey’in gelistirdikleri model, bireylerin kisilik ozellikleri ve
yeterliklerinden ziyade onlarm duygular1 anlama, tanima, diizenleme ve kontrol etmeyle
ilgili biligsel yeteneklerine odaklanmakta ve bu yoniiyle de zekayla ilgili geleneksel

kuramlarla paralellik gostermektedir (Caruso, 2004: 6).

Mayer ve Salovey’e gore duygusal zeka, “bireyin kendisinin ve digerlerinin
duygularint ve hislerini gézlemleyebilmesi, bu duygular arasindaki farklar1 ayirt
edebilmesi ve bu bilgileri diisiinceyi ve eylemleri ydnlendirmede kullanabilmesi

becerilerini kapsayan bir ¢esit sosyal zeka tiirtidiir”.

Salovey ve Mayer’in modelinde duygusal zekanm, duygular1 algilamak, diisiinceleri
canlandirmak i¢in duygular1 kullanmak, duygular1 anlamak, duygular1 kisisel gelisimi ve
sosyal iligkileri zenginlestirecek bigimde yonetmek olmak iizere 4 boyutu bulunmaktadir
(Lee, 2003, s.35). Bu model bilissel bir yaklasim icermekte ve duygular1 ifade etmek ve
yonetmek icin bireylerde bulunmasi gereken zihinsel yetenekler iizerine odaklanmaktadir

(Wilkins, 2004, s.18).

Mayer ve Salovey yapmis olduklar1 arastirmalarda beyinde duygusal bilgilere
dayanarak islem yapan bir boliim oldugunu, bu kismin beyinde tespit etme, goz Oniine
alma, isleme koyma ve duygunun diizenlenmesindeki genel diisiince islemlerinde
kullanildigini tespit etmistir. Arastrmacilar duygusal zekdya sahip olmanin duygusal bilgi
stirecine sahip olma yetenegi ile duygularla iligkili olarak esas yeteneklerin

kullanilabilmesine bagli oldugunu gozlemlemislerdir (Kilig, 2013:10-11).
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2.2.3.2. Bar-On’un Duygusal Zeka Modeli

Bar-On ise duygusal =zekd modelini olustururken duygularm bireylerin
basarilarindaki roliinii belirlemeyi hedeflemistir (Cakar ve Arbak, 2004, s.37). Duygusal
zekay farkl kosullarla bag edebilmeyi saglayan bir dizi biligsel beceri veya yetenek olarak
tanimlayan Bar-On’a gore kisinin baglica beceri alanlar1 sunlardir; kisisel beceriler, kisiler

arasi beceriler, uyum becerisi, stres yonetimi becerisi, genel ruh hali.

Bir diger model ise Bar-On tarafindan 1997 yilinda gelistirilmistir. Bar-On
duygusal zekayi, kisinin ¢evresel etki ve baskilara olumlu tepkiler verebilmesini saglayan,
biligsel olmayan beceriler biitlinii olarak tanimlamakta ve duygusal zekayi bes temel

degiskene dayali olarak bes alt bilesen i¢inde ac¢iklamaktadir. Bunlar:

1.  Igsel diinya alani: bireyin kendini bilme ve kontrol etme yetenegini gdstermekte
olup, farkindalik, disavurum, bagimsizlik, 6zsaygi ve kendini gerceklestirme
bilesenlerinden olusmaktadir.

2.  Dis diinya alani: iliski kurma becerilerini kapsamakta olup empati, sosyal sorumluluk
ve sosyal iligkiler alan1 bilesenlerinden olusmaktadir.

3. Adaptasyon alant: bireyin ne diizeyde esnek ve gercekei olabildigi ile ilgili olup,
problem ¢dzme becerisini gostermekte ve gergeklik testi, esneklik ve problem ¢ozme
bilesenlerinden olusmaktadir.

4,  Stresle basa ¢ikma alani: bireyin stresi yonlendirme ve etkilerini en aza indirgeme
becerilerini gostermekte olup, strese karsi tolerans ve diirtii kontrolii bilesenlerinden
olusmaktadir.

5. Genel ruhsal durum alani: olumlu bir ruhsal durum iginde, bireyin kendini ve
baskalarmi oldugu gibi kabul ederek yasamdan doyum saglama egilimini ifade
etmekte olup, optimizm ve mutluluk olmak tizere iki bilesenden olusmaktadir (Akt:
Stein & Book, 2000).

Bar -On duygusal zekayi kisisel, kisiler arasi, uyum, stres yonetimi ve genel ruh hali
olmak iizere bes boliimde incelemektedir. Bu bes boliimde kendi arasinda alt boyutlara
ayrilmaktadir (Mayer, Salovey, Caruso, 1997: 404). Bu boyut ve bunlar1 olusturan

yetenekler Tablo 2.3’de sunulmustur.
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Tablo 2.3 Bar-On Modelindeki Duygusal Zeka Boyutlari ve Onlar: Olusturan Yetenekler

Boyutlar Alt Boyutlar

Kisisel Farkindalik Bagmmsizlik, Kendini Gergekleme, Kararlilik, Kendine
Saygi, Duygusal Benlik Bilinci,

Kisiler Arasi Iliskiler Sosyal Sorumluluk, Kisiler Aras Iliskiler, Empati

Sartlara ve Cevreye Uyum | Esneklik, Gergekgilik, Problem Cozme

Stres YOnetimi Strese Dayaniklilik, Diirtii Kontrolii

Genel Ruh Hali Mutluluk, Tyimserlik

Bu boyutlar kisaca su anlamlar1 igermektedir (Mumcuoglu, 2002:48). Kisisel
Farkindalik Boyutu: Kisinin kendi i¢ diinyasini tanimasi, tercihlerini yapabilmesi, sahip
oldugu kaynaklarin ve giiciin farkinda olmas1 anlamma gelmektedir. Kisiler Arasi Iliskiler
Boyutu: Kisinin digerleri ile iliskilerinde empati kurabilmesi, sosyal sorumluluga sahip
olabilme ve kisiler aras1 iyi iliskiler kurabilme becerisi bu boyutta yer alan davraniglardir.
Sartlara ve Cevreye Uyum Boyutu: Kisinin ¢evrenin talepleriyle basa ¢ikma, esnek
olabilme ve problemleri ¢ozebilme becerileri bu boyutu olusturmaktadir. Stres Yonetimi
Boyutu: Calisma ortaminda kisinin strese toleransi ve stresi kontrol altina alabilme
becerilerini icermektedir. Genel Ruh Hali Boyutu: Yasam hakkindaki memnuniyet ve

mutlulugu, iyimser olabilme becerileri bu boyut altina toplanmaktadir.

Bar-On, modeldeki duygusal zekd yeteneklerinin zamanla farklilasabilecegini,
insanin yasantist boyunca degisebilecegini, cesitli egitim ve gelisim programlar: ile
gelistirilebilecegini diistinmektedir. Ayrica modeldeki boyutlarin,  bireylerin ortaya
koyacaklar1 duygusal zekd performanslarindan ziyade, i¢lerindeki duygusal zeka
potansiyelini agi8a ¢ikartabilecek bir yapiya sahip oldugunu belirtmektedir (Gardner ve
Stough, 2001: 69).



34

2.2.3.3. Goleman’in Duygusal Zeka Modeli

Ugiincii model Goleman’in modelidir. Goleman, Mayer ve Salovey’in(1997)
modelini temel alarak, bu yeteneklerin ¢alisma hayatinda ne kadar 6nemli oldugunu
vurgulamis ve duygusal ve sosyal yeterliligi icerecek sekilde 5 bilesenli bir model

olusturmustur. Bu bilesenler:

1. Ozbiling, bir duyguyu olusurken fark edebilme becerisi,

2. Duygular1 yonetebilme, duygulari uygun bicimde yonetebilme becerisi,

3. Motivasyon, duygular1 bir amag¢ dogrultusunda toparlayabilme ve kendini harekete
gecirebilme becerisi,

4.  Empati, bagkalarinin duygularini anlayabilme becerisi,

5. Sosyal beceriler, baskalarmnin duygularini yonetebilme ve iliskileri yliriitebilme

becerisi (Goleman, 1998; Goleman, 2000) olarak tanimlanmaktadir.

Goleman’m Salovey ve Mayer’in modelini temel alarak olusturdugu duygusal zeka
modeline gore ise duygusal zekanm bes temel boyutu vardir; kendi duygularinin farkinda

olma, kendi duygularim1 yonetme, kendini motive etme, empati, sosyal beceriler (Lee,

2003, 5.35).

Goleman’in modelinde yer alan duygusal zekd boyutlar1 ise asagidaki gibi

aciklanabilmektedir (Psenicka ve Rahim, 2002:305);

Kendi Duygularinin Farkinda Olma: Kisinin kendi duygularmi, ruh halini ve
neden bu durumda oldugunu anlayabilme becerisini ifade etmektedir. Bu boyut ayni
zamanda kisinin kendi duygularinin baskalar1 lizerindeki etkilerinin de farkinda olmasmi

belirtmektedir.

Kendi Duygularimm Yonetme: Kisinin kendi duygularini ve tepkilerini kontrol
altinda tutabilme, olast kotii durumlar karsisinda sakin kalabilme ve baskalarmin

duygularindan etkilenmeme becerisini ifade etmektedir.

Kendini Motive Etme: Kisinin tiim engellere, basarisizliklara karsin basariya
odaklanabilme ve hedefine ulasmak iizere degisimi kabullenebilme becerisini ifade

etmektedir.
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Empati: Kisinin karsisindaki bireylerin duygu ve diisiincelerini sozlii veya sozsiiz
iletisimle anlayabilme, ihtiyaci olan kisilere duygusal anlamda destek olabilme ve

baskalarinin duygular1 ve davraniglar1 arasindaki baglantiy1 kurabilme becerisidir.

Sosyal Beceriler: Kisinin bagkalarinin destegine ihtiyag duymadan kendi
problemleriyle bas edebilme, kendi duygularmin igbirligi kurmasmna engel olmasini
engelleyebilme ve gerekli davranislarla ¢atigmay1 yonetebilme becerisine sahip olmasimi

ifade etmektedir.

Duygusal zekanin farkli mesleki alanlarda yarar saglamasi elbette miimkiindiir. Fakat
baz1 meslek dallarinda duygusal zekanin daha biiyiik 6nem tasidigi bilinmektedir. Hangi
mesleklerde duygusal zekanin daha biiyiik 6nem tasidig1 konusunda David Caruso (2003),
yaptig1 bir arastirmanin ardindan bir liste hazirlamistir. Bu listeye gore, duygusal zekanin
en yiiksek diizeyde dnemli oldugu meslek mensuplarindan biriside egitim alaninda gorev

yapan 0gretmenlerdir.

Duygusal zeka ogrenilebilir ve gelistirilebilir yetkinlikleri igeren bir kavramdir.
Duygusal zeka yetkinlikleri gelistikge problem ¢dozme becerisi de gelisecektir. Bu nedenle
egitimleri siiresince Ogrencilere, kendi duygularimi fark etmeleri, olaylar karsisindaki
duygusal tepkilerini degerlendirmeleri ve duygularmi kontrol etme becerilerinin

kazandirilmasi i¢in destek verilmelidir (Karabulutlu, Yilmaz ve Yurttas; 2011:78).
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2.3.  EPISTEMOLOJIK INANC

Ingilizce “bilgi” (knowledge) sozciigiiyle es anlamli olan Grekge “epistémé” ve
Ingilizce “bilim” (science) sozciigiiyle es anlamli olan Grekce “logos” sozciiklerinin
birlesmesinden olusan epistemoloji terimi, bilen 6zne ile bilinen nesne arasinda nasil bir
baginti oldugunu arastiran felsefi bir disiplin alanidir. Epistemoloji, insan bilgisinin
yapisini, mengeini, kriterlerini, siirlarint ve ne oldugunu incelemekte; bilginin nasil elde
edildigini, hangi Olgiitlerle bilinebilecegini, bilgi savlariin nasil temellendirilecegini
sorgulamaktadir. Kisaca, insan bilgisinin dogasi1 ve gerekgeleriyle ilgilenen felsefe etkinligi
epistemoloji (bilgi kurami) olarak adlandirilmaktadir (Ajdukiewicz, 1994: 14; Bolay, 2004:
61; Cevizci, 2000; 327; Ciicen, 2001: 30;Frolov, 1991: 53-4; Hofer ve Pintrich, 1997:
88;Honer, Hunt ve Okholm, 2003: 136;Moser, Mulder ve Trout, 1998: 3-4; Pears, 2004:
120; Sonmez, 1998: 11).

Iktisat Terimleri Sozliigii (2004)’e gore epistemolojinin tanimi  sdyledir.
Epistemoloji, bilginin kaynagi, dogasi, dogrulugu ve sinirlarin1 inceleyen, bilgiyle ilgili
sorunlar1  arastiran felsefe dalidir.Epistemoloji’nin kelime anlami TDK’ ya gore;
Yunancada episteme=bilim; logos=0greti olarak tanimlanip, bilim 6gretisi, bilimlerin
koydugu sorunlar1 inceleyen felsefe dali olup, bilim felsefesi ile es anlamli oldugunu
ancak, bilim felsefesinin bilimlerin tarihini felsefe agisindan inceledigini, epistemolojinin
ise cesitli bilimlerin ilkelerini, varsayimlarimi ve sonuglarini elestirerek inceledigini,

onlarin mantiksal kokenini (ruhbilimsel degil), nesnel degerini belirlemeye ¢alismasidir.

Epistemoloji, bilgiyi arastiran bir felsefi akimdir. Bireyin nasil 6grendigi ve
ogrettigine yonelik olarak kendi kisisel yorumlari, onun epistemolojik anlayisina dayanir.
Bireyin epistemolojik anlayisi, onun gergeklige, gerceklige dayali olarak bilginin ne
olduguna, bu bilginin nasil 6grenildigine, dgretildigine ve iiretildigine yonelik bakis agisini
etkiler (Tezci ve Uysal, 2004). Iste, “bilgi” (knowledge) ve “bilme” (knowing) hakkinda
bireylerin sahip olduklar1 bu inanglar; epistemolojik inanglar (Schommer, 1990, 1994),
epistemolojik teoriler (Hofer ve Pintrich, 1997), yansitici yargi modeli (reflective
judgement model) (King ve Kitchener, 1994), epistemik inanglar (epistemic beliefs)
(Bendixen, 2002), epistemolojik yansitma modeli (epistemological reflection model)

(Baxter Magolda, 1992, 2001), epistemolojik kaynaklar (epistemological resources)
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(Hammer ve Elby, 2000) gibi ¢esitli adlar altinda bir dizi arastirma programmin odak
noktasini olusturmustur. Arastirmanin bu ¢esitli alanlari, bilginin nasil yapilandirildig1 ve
degerlendirildigi, bilmenin nasil meydana geldigi, nelerin bilgi olarak kabul gordiigl gibi
pek cok noktayi inceleyen bir alan olup “bireysel epistemoloji” (personal epistemology)

olarak kategorize edilmektedir (Hofer, 2004: 1).

Bireylerin bilginin ne oldugu, bilme ve 6grenmenin nasil gergeklestigi ile ilgili 6znel
inanclar1 genel olarak epistemolojik inanglar olarak ifadelendirilmektedir. Epistemolojik
inanclar, “bilgi nedir?”, “bilgi nasil kazanilir?”, “bilginin kesinlik derecesi nedir?”, “bilgi
icin smirlar ve kriterler nelerdir?”, “bilgi, 6grencinin diginda gerceklesen ve disiplin
alanlarmin otorite figiirleri (uzmanlar) tarafindan 6grenciye yiiklenmesi sonucu kazanilan
bir sey midir yoksa disiplin alanlarmin 1s18inda etkilesim ile mi elde edilen bir seydir?”

seklindeki bireysel goriisleri yansitmaktadir (Ozden, 2003: 6).

Epistemolojik inanglar, bireylerin kendi zihinlerinde olusturduklari, bilginin
ozellikleri ve bilgiyi olusturma siiregleri ile ilgili kanaatleri, diisiinceleri ve yargilarmi ifade
eder (Yilmaz, 2007:8). Tutty ve White (2005:679) ise epistemolojik inanglar1 bilginin
tanimlanmasina, yapilandirilmasina ve degerlendirilmesine yonelik inanglar olarak

tanimlamaktadir.

Epistemolojik inang ¢alismalarmin Onciisii William Perry olarak bilinmektedir.
Perry (1970) Harvard ve Radcliffe tiniversitelerinde okuyan Ogrencilerle yiiriittiigii
calismalarda Ogrencilerin,  Universitelerindeki program boyunca basit bir diinya
goriisiinden giderek daha karmasik ve biitiinlesik bir diinya goriistine dogru gelistiklerini
saptamistir. Perry, Harvard Universitesindeki dgrencilerin (1) diializm, (2) c¢oklu goriis,
(3) gorelilik ve (4) baglilik olmak tizere dort farkli asamadan gectiklerini saptamustir.
Bilginin dogasima iliskin diialist goriise sahip 6grenciler mutlak gergekligin var olduguna
ve bunun bilge kisiler tarafindan bilmeyenlere aktarilabilecegini diisiiniirken; goreli
anlayisa dogru gectikge 6grenciler, gergekligin kisisel deneyimlerin yorumlanmasi sonucu
ortaya c¢ikan goreli bir yap1 oldugu inancini gelistirmektedirler (Brownlee ve Purdie,
2001).Ancak aragtrmalarm goriigme teknigi ile yiiriitiilmesi bu tiir aragtirmalarin egitim

alaninda yaygmlasmasini engellemistir. 1990’11 yillarda Schommer’in Onciiliiglinde
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gelistirilen Olgekler sayesinde daha kisa zamanda daha ¢ok kisiye ulasilarak bu konudaki

arastirmalarin yayginlagmasi saglanmistir (Karhan, 2007,3).

Epistemolojik inanglar, egitimciler ve psikologlar icin yeni sayilabilecek bir ilgi
alanidir. Bilgi ve bilme kavramlarmin bireysel gelisimiyle ilgili arastirmalar, Piaget’in
calismast merkeze alinarak gelisme goOstermistir. Piaget, zihinsel gelisim teorisini
tanimlarken bilginin ve diislinmenin gelisim seyrinin incelenmesi anlaminda “genetik
epistemoloji” (genetic epistemology) terimini kullanmistir. Genetik epistemoloji, bilginin
giderek artan Olgiide gelistigini, bu gelisim siirecinin dogustan getirilen fikir ya da
diisiincelere dayanmayip, aksine bireyin aktif katilimmi ve kurgulamasmi gerektiren bir
yapiya sahip oldugunu bunun da karsilagilan sorunlar1 agma ¢abasinin bir sonucu oldugunu

anlatmaktadir (Budak, 2000:605; Cevizci, 2000: 406; Hofer, 2001: 355).

Felsefe ve psikolojinin kesistigi bir alan olan bilgi ve bilme kavramlarinin bireysel
gelisimi, psikologlar tarafindan zihinsel gelisim iizerinde odaklanilmasmi saglamis ve bu
ilgiler, “6grenmeyi” “biitliniiyle bilmeden” ayirmada bir adim olmustur. Bu paralelde
William G. Perry’nin 6grencilerin egitimsel yasantilarim1 nasil yorumladiklarini anlama
girisimi, Universite 6grencilerinin epistemolojik gelisim teorisine Onciilik etmistir. O
zamandan beri, epistemolojik inanglar lizerindeki aragtirmalar su alt1 genel konudan s6z

etmektedir (Hofer ve Pintrich, 1997: 89):

1 Perry’nin gelisim diizeylerinin genisletilmesi.

2 Gelisim diizeylerini degerlendirmek i¢in bir 6l¢iim araci gelistirilmesi.

3. Cinsiyet farkliliklarin incelenmesi.

4 Epistemolojik farkindaligin diistinme ve muhakeme siirecinin nasil bir parcasi

oldugunun arastirilmast.

o

Epistemolojik inan¢larin boyutlarinin tanimlanmasi.
6. Epistemolojik inan¢larin diger bilissel ve giidiisel siireclerle nasil bir baglantisi

oldugunun degerlendirilmesi.

Insan, bilgisinin temel kaynaklarindan biri olan algilar1 aracihigiyla dis diinyadaki
seylerin nasil oldugu hakkinda bir inang (belief) gelistirir ve gelistirdigi bu inang onu belli

bir davramsa egilimli hale getirir (Giinday, 2003: 123-7). Inanglar, “bireyin yasamda
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karsilastig1 her tiirlii olay, olgu, kisi ya da nesneyi nasil algiladigini, anlamlandirdigini ve
ona kars1 nasil davrandigini belirleyen ve birey tarafindan kusku duyulmaksizin dogru
oldugu varsayilan igsel kabuller ya da onermeler” seklinde agiklanabilir (Deryakulu, 2004:
260). Demir ve Acar (1993: 179), inanc1 “bir seyin 0yle olduguna iligkin dogrudan, belirli
nedenlere indirgenemeyen pesin kabul, sorgulama diizleminin dismna c¢ikarilmis bilgi”
olarak tanimlanmaktadir. Gorildigli gibi inang, cogunlukla ilk biligsel hal olarak

diistiniilmektedir.

Inanglar, insanlarin yasamlar1 boyunca aldiklar1 tiim kararlarda, yaptiklari tiim
secimlerde ve gosterdikleri tiim davranislarda bilgiden daha giiclii ve daha etkili bir yapiya
sahiptir. Aslinda hem inanclar hem de bilgi, biligsel ve duyussal bilesenlerden olusan birer
zihinsel yapidir. Aralarindaki temel fark, bu biligsel ve duyussal bilesenlerin edinilig
bicimindedir. Bilgi, daha c¢ok dogrulugu ve gecerliligi kanitlanabilen, herkesce
gozlemlenmesi olanakli nesnel olgulara; inanglar ise belirli bir kisi, nesne ya da durumun
ne olduguna, nasil olduguna iliskin olarak bireyin “dogru” olarak kabul ettigi kisisel

duygu, degerlendirme ve yargilamalarina dayalidir (Deryakulu, 2004:260).

Sandoval (2005, 637) ogrencilerin bilmesi gereken bilime yonelik dort temel
epistemolojik konu ve bu konularin igeriklerini belirlemistir. Coban (2009, 45) tarafindan

tablo halinde hazirlanan bu konular ve icerikler asagida verilmistir.
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Tablo 2.4. Ogrencilerin Bilmesi Gereken Temel Epistemolojik Konular

1- Bilimsel bilgi yapilandirilir. -Bilimsel yaraticilik, bilimsel  bilginin
olusturulmasinda 6nemli rol oynar.

-Bilimsel bilgi sadece dogru degil, belli
standartta yeterli agiklamalarda bulunur.

-Bilimsel bilgi sosyal olarak yapilandirilir.

2-Bilimsel yontemlerin farklilig:. -Kontrollii deneyler onemlidir ancak, tiim
bilim dallarina uygulanamaz. (astronomi,
paleontoloji v.b. gibi)

-Bilimsel nesnellik saglamanin tek yolu
kontrollii deney degildir, gdzlemlerimizin dogal
diinyayla uyumlu olmasi ve onlar1 agiklamasi da
gereklidir.

-Epistemolojik olarak amag, Ogrencilere
gbzlemlerine uygun yontemlerini se¢gmelerinde
yardimc1 olacak standartlar gelistirmelerine
yardimci olmak gerekir.

3- Bilimsel bilgi tiirleri. Aciklama ve tahmin glicii bakimindan ve
gozlemlenen diinyayla iliskisi bakimindan
farklilik gosteren bilgi tiirleri vardir.

-bilimsel yasalar
-bilimsel teoriler

-bilimsel modeller

-bilimsel hipotezler

4- Bilimsel bilginin kesinligi. -bilimsel bilgi mutlak dogru olmadigi i¢in
kesinligi de olmayacaktir.

Epistemolojik inanglar, bireye 0zgii olup, bireyin bilginin ne olduguna ve
O0grenmenin nasil meydana geldigine yonelik inanglarmi1 kapsamaktadwr. Bilginin
degismez, basit bir yapida, bir konunun belli bir anda G&grenilmezse bir daha
Ogrenilmesinin zor olabilecegine yonelik inanglar olgunlagmamis/gelismemis inanclar
olarak nitelendirilir. Benzer sekilde bilginin mutlak bir kesinlik ifade etmeyecegi, birbiriyle

iliskili karmasik bilesenlerden meydana geldigi, 6grenme yeteneginin 6grenci ¢abasina
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bagh olarak gelistirilebilecegi yoniinde diisiinen bireylerin ise olgunlagmis/gelismis

inanclara sahip oldugu kabul edilir (Deryakulu, 2002).

Epistemolojik inanglar genel olarak bireylerin; bilginin ne oldugu konusundaki fikri,
bilme ve O6grenmenin nasil gergeklestigi ile ilgili 6znel inanglaridirlar (Deryakulu,
2004a:264). Schommer (1990) epistemolojik inanglari, bireylerin bilgi ve 6grenme ile
ilgili inanglar1 olarak tanimlamaktadir. Schommer (1990) epistemolojik inanglar1 bazi
arastirmacilar gordiigli sadece 68renme, bilgi, zeka gibi tek boyutlu degil; ¢ok boyutlu
ve karmagik bir yap1 olarak gormiistiir. Schommer, epistemolojik inanglarmn; (1) Bilgi
basittir, (2) Bilgi kesindir, (3) Ogrenme hemen gerceklesir ve (4) Ogrenme yetenegi
dogustandir adini verdigi dort bagimsiz boyuttan olustugunu ortaya koymustur:

1.  Bilgi basittir: Bilgi basittir boyutu bilginin yapisinin basit mi yoksa birbirleriyle
olusturdugu karmasik yapilardan mi1 meydana geldigi;

2.  Bilgi kesindir: Bireylerin bilginin mutlak (dogru ya da yanlig) mi1 yoksa baglama
gore degisebilen gecici dogrular ya da yanlislar m1 olduguna inandiklarin;

3.  Ogrenme hemen gergeklesir: Bireylerin dgrenmenin dogustan getirilen genetik ve
degistirilemez/gelistirilemez bir yetenek mi yoksa egitimin ya da deneyimlerin
etkisiyle gelistirilebilen bir sey olduguna m1 inandiklarmn;

4.  Ogrenme yetenegi dogustandir: Bireylerin bilginin ya hemen gerceklesecegine ya da
asla gerceklesmeyecegine mi yoksa zaman icinde deneyimlerle asama asama

gerceklesebilecegine mi inandiklarini géstermektedir (Schommer, 1990: 498-504).

Epistemolojik inanglarm olusumunu ve gelisimini etkileyen etmenleri; zihinsel
gelisim, yas, aile yapisi, egitim diizeyi ve i¢inde yasanilan kiiltiir olarak smiflayabiliriz.
Heniiz giiclii bicimde kanitlanmamis olmasma karsm, cinsiyetin ve 6grenim goriilen

alanin da epistemolojik inang¢larin bigcimlenmesinde etkili oldugu sdylenebilir (Deryakulu,

2004: 268).

Epistemolojik inanglarin gelistirilmesinde 0z diizenlemeli 6grenme biiylik rol
oynamaktadir (Muis, 2007). Epistemolojik inang¢larin dort boyutu; dgrencilerin 6grenme
yetenekleri, 6grenme hizi, bilginin yapisi, bilginin kalicilig1 6z diizenlemeli 6grenmenin

bilissel ve davranigsal bilesenleri agisindan incelenmistir (Paulsen ve Feldman, 2007).
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Sonug olarak da, 6grencilerin 6z diizenlemeli 6grenme stratejileri kullanimini etkileyen en
onemli faktoriin kisinin 6grenme yetenegi ile ilgili inan¢ durumlari, ikinci 6nemli faktor ise

bilginin yapis1 olarak belirlenmistir.
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2.4, ILGILI ARASTIRMALAR ve YAYINLAR

2.4.1. Oz Diizenleme ile Arastirma ve Yayinlar

Pintrich ve De Groot (1990) tarafindan yapilan arastirmada, motive olabilme, 6z
diizenlemeyi 6grenme ve smif i¢i akademik performans arasindaki iligkiler incelenmis; 6z
yeterlik ve i¢sel degerin biligsel baglant1 ve performansla pozitif bir sekilde iliskili oldugu
aynt zamanda Oz diizenleme, 0z yeterlik ve test kaygisinin performansin en iyi

yordayicilar1 olarak belirdigi ortaya ¢ikarimistir.

Paterson (1996) yaptig1 deneysel calismada, 6z diizenlemeye dayali 6grenme
ortaminda ders alan 6g8renciler ile geleneksel 6gretim ortaminda ders alan Ogrencilerin,
biyoloji dersine iliskin akademik basarilar1 ve kullandiklar1 6z diizenleme stratejileri
arasindaki farki arastrmistir. Sonuglar, 6z diizenlemeye dayali 6grenme ortaminda ders
goren deney grubundaki Ogrencilerin akademik basarilarinin kontrol grubundan daha
yilksek oldugunu gostermistir. Ayrica deney grubu Ogrencilerinin kontrol grubu
ogrencilerine gore, calismalarinda 6z diizenlemeye dayali 6§renme stratejilerini daha ¢ok

kullandiklar1 gézlenmistir.

Zimmerman, Bonner ve Kovach (1996)’a gore basar1 diizeyi yiiksek olan 6grenciler,
diisiik basarili 6grencilerle karsilastirildiginda, kendileri i¢in daha 6zel 6grenme amaglar1
olusturur, 6grenmek icin daha fazla stratejiler kullanir ve 6grenme siire¢lerini daha hizli bir
sekilde izlerler. Dolayisiyla 6z diizenleme becerisi gelismis olan Ogrencilerin yiiksek

basarili 6grenciler oldugunu s6ylemek miimkiindiir.

Chye, Walker ve Smith (1997) tarafindan yapilan caligmada, Ogrencilerin 6z
diizenlemeye dayal1 6grenme stratejileri ve motivasyonel inanglar1 ile akademik basarilar
arasindaki iliski incelenmistir. Caliymada yiiksek strateji kullanimi ile yiiksek 6zyeterlik
arasinda ve yliksek 6zyeterlik ile yiliksek akademik basar1 arasinda pozitif yonde bir iligki
ortaya ¢ikmustir.

Boekerts ve Minnaert (1999) tarafindan yapilan ¢alismada informal egitim siirecinde
ogrencilerin 6z diizenleme becerileri incelenmistir. Ogrencilerin informal ve formal

ortamlarda kullandiklar1 6z diizenleme stratejilerinin farkli oldugunu; ayrica 6grencilerin
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formal ve informal baglamda farkli hedef ortaya koyduklarinin ve buna bagh olarak farkl

stratejiler segtiklerini belirlemislerdir.

Azevedo ve Cromley (2004) tarafindan iiniversite Ogrencileri {izerinde
gerceklestirilen bir arastirmada da 0z diizenleme becerilerini gelistiren bir &grenme
ortaminin etkililigi test edilmistir. Bu calismada &grenciler, tesadiifi olarak deney ve
kontrol grubuna ayrilmislar, dolagim sistemini 6grenmek i¢in ¢oklu ortami kullanmiglardir.
Deney grubunda bulunan 6grenciler, kavramsal anlayislarmi gelistiren ve 6z diizenleme
becerilerini gelistiren bir 6grenme ortamina tabi tutulurken, kontrol grubundaki 6grenciler
bu degiskenlere tabi tutulmamistir. Sonug¢ olarak 06z diizenleme becerilerini gelistiren
o0grenme ortaminin 6grencilerin zihinsel modellerinde daha anlamli bir degisim sagladig:

sonucu elde edilmistir.

Perry, Phillips ve Dowler (2004), yaptiklar1 bir arastirmada 6gretmen adaylarmin
ogrencilerin 6z diizenleme becerilerini gelistiren uygulamalar gergeklestirebildikleri ve bu

uygulamalarin da 6grencilerin 6z diizenleme becerisini gelistirdigini tespit etmislerdir.

Randi (2004)’ye gore, 6gretmenlerin 6z diizenleme becerileri ile 6grencilerin 6z

diizenleme becerilerini gelistirme yetenekleri arasinda yiiksek bir iligki vardir.

Uredi ve Uredi (2005), yapmis olduklar1 bir arastirmada dgrencilerin kullandiklar1 6z
diizenleme stratejilerinin matematik basarisinin anlamli yordayicis1 oldugunu tespit

etmislerdir.

Grinsven ve Tillema (2006) tarafindan yapilan ¢alismada, d6grencilerin bulunduklari
O0grenme ortamina yonelik algilari, motivasyonlar1 ve 6z diizenleme amacli kullandiklar
Ogrenme stratejileri ile iligkili olarak incelenmistir. Arastrmada Ogrencilerin 0z
diizenlemeye dayali 6grenme stratejileri ve motivasyonlar1 arasinda dogrusal bir iligki
bulundugu ve 6grenme ortamlarinin 6grencilerin 6z diizenleme becerilerini etkiledigi

belirlenmistir.

Alct ve Altun (2007) matematik dersine yonelik yaptiklar1 calisma sonucunda ise

cinsiyete ve lise simif diizeyine gore dgrencilerin 6z diizenleme ve bilislistii becerilerinde
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anlamli farkliliklar oldugu, buna karsin alanlara gore s6z konusu becerilere iligkin bir

farkliligin olmadig1 ortaya konulmustur.

Haslaman ve Askar (2007) tarafindan yapilan arastirmada; 6grencilerin deger verme,
dissal hedefe yonelme, hedef belirleme, yineleme, 6z yansima, 6z yeterlik algisi, ¢aba
gosterme, baskalariyla calisma ve zaman yonetiminden olusan 6z diizenleyici 6grenme

stratejilerinin, basarinin %71 ini agikladig1 belirlenmistir.

Sagirli ve Azapagasi (2009) tarafindan iiniversite Ogrencilerinin 6z diizenleme
becerilerini etkin bir sekilde kullanip kullanmadigmi arastirmak ve bu amag altinda
ogrencilerin 6z diizenleme becerilerini diizenlemek i¢in ne gibi faaliyetler yiirtittiigiini
o0grenmek amaciyla yapilan ¢alisma sonucunda; 6grencilerin 6z diizenleme becerilerinden
siklik swrasmma gore Ogrenme stratejileri kategorisinde bilislistii 6z diizenlemeyi,
zaman/calisma c¢evresinin diizenlenmesini, tekrarlama, ayrintilandirma, arkadastan
O0grenme, Orgiitleme ve yardim arama, kritik diisiinmeyi ve ¢aba diizenlemeyi kullandiklar1

ortaya ¢ikmustir.

Kramarski, Weisse ve Minsker (2010) yaptiklar1 bir arastirmada 6z diizenleme ile
desteklenmis problem c¢6zme etkinliklerinin matematik kaygismi azalttigini tespit

etmislerdir.

Sagirh, Ciltas, Azapagast ve Zehir (2010), lniversite egitiminin 6z diizenlemeyi
O0grenme becerilerine etkisini incelemis, tiniversite 1.smif 6grencileri ile tiniversite 4.smif
Ogrencileri arasinda 0z diizenleme becerileri agisindan bir fark olup olmadigini
incelemislerdir. Yapilan veri analizleri sonucunda 1.siif 6grencileri ile 4.sinif 6grencileri

arasinda 1. smiflar lehine 6z diizenleme becerileri arasinda farklilik oldugu bulunmustur.

Sahin (2010) tarafindan smif Ogretmeni adaylar1 ilizerinde yapilan c¢alismada;
Ogretmen adaylarinin 0z diizenleme becerileri ve gilidiilenme diizeylerinin akademik

basarilari, cinsiyetleri ve 6grenme ortamina gore farklilik géstermektedir.

Cab1 ve Yalin (2011) tarafindan karma 6grenme ortaminda 6z diizenlemeye dayali
Ogrenimin Ogrencinin motivasyonu lzerindeki etkisini belirlemek amaciyla yapilan

aragtirmada; 6z dilizenlemeye dayali karma O6grenme ve geleneksel karma oOgrenme
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ortaminda Ogrenen Ogrencilerin giidillenme ve &grenme stratejilerinin alt boyutlarinin

ortalama puanlarinda degisim olmasma ragmen, bu degisim anlamli bulunmamastir.

Gomleksiz ve Demiralp (2012) yaptiklar1 ¢alismada Ogretmen adaylarinin 6z
diizenleme becerilerinin yiiksek oldugunu ortaya koymuslardir. Arastrmada bayan
Ogretmen adaylarinin 6z diizenleme becerilerinin bay 6gretmen adaylarina gore anlamli

olarak daha yiiksek oldugu ortaya ¢ikmistir.

Schuitema ve dig., (2012) cinsiyetin 6z diizenleme becerileri iizerinde farklilik
olusturdugunu ve kiz Ogrencilerin 6zellikle bilisiisti, otonomi vb. becerilerde erkek

ogrencilerden daha yiiksek oldugunu ifade etmektedir.

Yiiksel (2013) tarafindan 6gretmen adaylar1 iizerinde yapilan arastirmada; 6gretmen
adaylarinin cinsiyetlerinin 6z diizenleme beceri diizeyleri ilizerinde farklilik meydana
getirdigini ortaya koymustur. Kiz 6gretmen adaylarinin erkek Ogretmenadaylarina goére

daha yiiksek diizeyde 6z diizenleme becerilerine sahip olduklar1 belirlenmistir.
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2.4.2. Duygusal Zeka ile Arastirma ve Yayinlar

Ismen (2001) tarafindan iiniversite dgrencileri {izerinde yapilan arastirma sonucuna
gore; duygusal zekanin yasa gore farklilagsmadigi ancak cinsiyete gore kizlarin daha yiiksek

puan aldiklar1 goriilmiistiir.

Atay (2002) tarafindan okul miidiirleri tizerinde yapilan aragtirma sonucunda; okul
miidiirlerinin duygusal zeka diizeylerinin duygusal zeka alt boyutlarina dagilimina
bakildiginda her bir boyut i¢in zeka diizeyinin beklenenin ve olmasi gerekenin altinda

oldugu goriilmektedir.

Deniz ve Yilmaz (2004) tarafindan {niversite Ogrencilerinin duygusal zeka
yetenekleri ile yasam doyumlar1 arasindaki iliskiyi inceledikleri arastirmanin sonucunda
iiniversite 6grencilerinin cinsiyet ve sinif degiskenlerine gore, duygusal zeka boyutlar1 ve

toplam zeka puanlarinin anlamli diizeyde farklilasmadigi tespit edilmistir.

Austin ve arkadaslar1 (2005) tarafindan yapilan bir arastirmada tip fakiiltesi birinci
smifinda okuyan 6grencilere duygusal zeka ve empati Olgekleri ve iletisim becerileri ders
icerigi hakkinda duygularini belirleyen bir calisma yapilmistir. Arastirma sonucunda

bayanlarin duygusal zekas1 erkeklere gore anlamli diizeyde yiiksek bulunmustur.

Deniz ve Yilmaz (2006) tarafindan yapilan calisma sonucuna gore; {iiniversite
ogrencilerinin duygusal zeka yetenekleri ile stresle basa ¢ikma stilleri arasinda anlamli

iligkiler oldugu saptanmustir.

Goget (2006) {niversite Ogrencileri iizerinde yapilan c¢alisma sonucunda;
ogrencilerinin duygusal zeka diizeyleri ile cinsiyetleri, okuduklar1 bolim ve geldikleri
bolgelere gore farkin anlamli oldugu saptanmistir. Bayan Ogrencilerin duygusal zeka
diizeyleri erkeklere gore anlamli diizeyde yiiksek ¢ikmistir. Ayrica sosyal bolimlerde
okuyan Ogrencilerin duygusal zekalar1 sayisal boliimlerindeki 6grencilere gore anlamli

diizeyde yliksek ¢ikmustir.

Oztiirk (2006) tarafindan okul dncesi dgretmenleri ile yapilan ¢alisma sonucunda

okul oncesi 0gretmenlerinin duygusal zeka alt boyutlar1 ve toplam duygusal zekd puan
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ortalamalarinin; egitim diizeyi ve sosyal etkinliklere katilim ve idari tutum degigkenlerine

gore anlamli diizeyde farklilagtig1 belirlenmistir.

Ozdemir ve Ozdemir (2007) tarafindan iiniversitede calisan akademik ve idari
personel iizerinde yapilan calismada; duygusal zekd ve catisma yOnetimi stratejileri
arasindaki iliskiler iiniversite calisanlar1 ile gergeklestirilen bir uygulama ile ortaya
konulmustur. Bu dogrultuda cinsiyet ve medeni hal degiskenleri icin kisilerin duygusal
zekalarmda anlamli farkliliklar ortaya ¢ikmamistir. Ote yandan duygusal zekanin kendini
motive etme boyutunda pozisyona (akademik ve idari personel arasinda) gore anlamli
farklilik bulunmustur ve akademik personelin daha yiiksek skora sahip oldugu sonucuna
ulagilmistir. Yas ve caligma siiresine gore duygusal zekanin higbir boyutunda anlamli
farklilik belirlenmezken, egitim durumuna gore kendini motive etme ve empati
boyutlarinda anlamli farkliliklar ortaya c¢ikmaktadir. Bu dogrultuda calisanlarin egitim
durumlarinin duygusal zeka skorlarinda farkliliga yol agtig1 sonucuna varilmaktadir. Bu
farklilik, yiiksek lisans egitimi almis ¢alisanlarin doktora egitimi almis ¢alisanlardan daha
diisiik kendini motive etme skoruna ve de doktora egitimi almig ¢alisanlarin 6nlisans ya da

lisans egitimi almis ¢alisanlardan daha yiliksek empati skoruna sahip olduklar1 seklindedir.

Yimaz (2007) tarafindan {tiniversite Ogrencileri {izerinde yapilan arastirma
sonucunda; kiz Ogrencilerin tiim duygusal zekad alt boyutlari puan ortalamalar1 erkek
ogrencilerden daha yiiksek bulunmustur. Ogrencilerin duygusal zeka alt boyutlar1 ve

toplam puaninda yas gruplarina gore farklilik olmadigi tespit edilmistir.

Aksarayli ve Ozgen (2008) tarafindan akademik personel iizerinde yapilan
calismada; akademisyenlerin duygusal zekalarinin medeni durum, yas, fakiilte ve unvan
gibi degiskenlerden etkilenmedigi goriilmiistiir. Fakat cinsiyet degiskeninin erkek

akademisyenler lehine baskalarinin duygularmmin farkinda olmada 6ne ¢iktig1 goriilmiistiir.

Aslan ve Ozata (2008) tarafindan yapilan calismada duygusal zekd puanlar1 da

cinsiyet degiskeni arasinda fark bulunmamustir.

Erdogdu ve Kenarli (2008) tarafindan {iniversite 6grencilerinin duygusal zekalari ile

akademik basarilar1 arasindaki iliskileri ortaya koymak amaciyla yapilan arastirmaya gore;
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ogrencilerin duygusal zekalarmin “Kendi Duygularint Anlama ve Duygular1 Yonetme” alt

boyutlari ile akademik basarilar1 arasinda iliski bulunmustur.

Giirbiiz ve Yiiksel (2008) tarafindan yapilan ¢aligmaya gore; duygusal zekanin
isgdrenlerin yas, cinsiyet ve egitim durumlarina gore anlamli farkliligi mevcuttur. 41 yas
ve istii iggorenlerin kigisel farkindalik boyutunda yer alan duygusal zekalari, 18-27 yas
grubundaki isgorenlere nazaran daha yiiksektir. Genel olarak, kadin isgdrenlerin duygusal
zekalar1 erkek isgorenlere gore daha yiiksektir. Arastirmaya dahil edilen iggdrenlerin
egitim diizeyi arttik¢a genel olarak (kisiler arasi iliskiler alt boyutu hari¢) duygusal zekalar1
da artmaktadir.

Giirsimsek, Vural ve Demirsdz (2008) tarafindan Smif Ogretmenligi egitimi
programi ve Okul Oncesi Ogretmenligi egitimi programi Ogretmen adaylar1 iizerinde
yapilan ¢alisma sonucunda; 6§retmen adaylarmin toplam duygusal zeka puanlar1 X=406.43
olarak bulunmustur. Bu puana gore Ogretmen adaylarinin duygusal zeka diizeylerinin

ortalamanin biraz {izerinde oldugu belirlenmistir.

Ozyalgin Oskay, Erdem ve Yilmaz (2008) tarafindan 6gretmen adaylar1 iizerinde
yapilan arastirma sonucunda; duygusal zeka alt boyutlar1 ile cinsiyet degiskeni arasinda

anlaml1 fark bulunmamustir.

Eskici (2009) tarafindan Meslek Yiiksekokulu o&grencileri iizerinde yapilan
calismada; Meslek Yiiksekokul 6grencilerinin duygusal zekalarmin aritmetik ortalamasi
112.85 seklinde bulunmustur. Bu puan bize 6grencilerin duygusal zeka diizeylerinin orta

seviyeden daha yiiksek oldugunu gostermektedir.

Girgin (2009) tarafindan 6gretmen adaylar1 iizerinde yapilan ¢aligma sonucunda;
Ogretmen adaylarmin cinsiyetleri ile duygusal zeka diizeyleri arasinda anlamli farklilik
bulunmadigi, meslegini isteyerek secen Ogretmen adaylarmin, genel duygusal zeka
puanlari ve duygularini yonetme alt boyutu puanlari, yagsami sevdigini sdyleyen 6gretmen
adaylarinin, genel duygusal zekad puanlar1 ve duygularmni yonetme alt boyutu puanlar: ile
ogrencilerinin sorunlarini ¢dzecegine emin olan 6gretmen adaylarinin, genel duygusal zeka

puanlar1 ve duygularin1 yonetme alt boyutu puanlarinin daha yiiksek oldugu bulunmustur.
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Otacioglu (2009) tarafindan miizik 6gretmeni adaylar1 {izerinde yapilan arastirmaya
gore; duygusal zekanin 6grencilerin akademik ve ¢algi basar1 diizeylerine etki ettigi

gorilmiistir.

Giilliice ve Iscan (2010) tarafindan yapilan arastirma sonuglarma gore; duygusal zeka
Olceginin kisilerarasi iligkiler, bagimsizlik, kendini ger¢eklestirme, kararlilik ve duygusal
benlik bilinci boyutlar1 agisindan kadnlarin erkeklere gore daha yiiksek ortalamalara sahip

olduklar1 dolayisiyla duygusal zeka diizeylerinin daha yiiksek oldugu anlasilmistir.

Konakay (2010) tarafindan akademisyenler iizerinde yapilan calismada; duygusal
zekanm pozitif duygusal degerlendirme ve empatik duyarlilik faktorlerinin, is tatmini ile
pozitif yonlii iligki gdsterdigi ve ayrica kadin akademisyenlerin erkeklere gore daha fazla

pozitif duygusal yonetim ve empatik duyarliliga sahip oldugu tespit edilmistir.

Yimaz ve Altmok (2010) tarafindan &gretmen adaylarinin duygusal zeka
yeteneklerinin, karar vermede 6zsaygi ve karar verme stillerini ne derecede agikladigini
O0lcmek amaciyla yapilan arastirma sonuglarina gore; duygusal zekd Olgeginin tiim alt
boyutlar1 (Kisisel Beceriler, Kisileraras1 Beceriler, Uyumluluk, Stresle Basa ¢ikma, Genel
ruh Durumu) ile karar vermede 6z saygi ve dikkatli karar verme stili arasinda pozitif yonlii
anlaml diizeyde bir iliskinin oldugu, ayrica duygusal zeka 6lgeginin tiim alt boyutlar1 ile
karar verme stillerinden kagingan, erteleyici ve panik karar verme stilleri arasinda negatif

yonlii anlaml bir iliskinin oldugu gézlenmistir.

Boyraz ve Polatc1 (2011) tarafindan {iniversite Ogrencileri iizerinde yaptiklari
arastirmaya gore; 6grencilerin duygusal zekalarinin akademik basarilarmi etkilemedigi
tespit edilmistir. Bu sonucun iki kaynaginin olabilecegi diisiinlilmiistiir, birincisi
iiniversitede uygulanan not sisteminin 6zelligi, ikincisi ise akademik basarilarin duygusal

kapasiteden ziyade bilissel kapasite ile iligskilendirilmesidir.

Karabulutlu, Yilmaz ve Yurttas (2011) tarafindan yiliksekokul 06grencilerinin
duygusal zekd diizeyleri ve problem c¢ozme becerilerini belirlemek ve 06grencilerin
duygusal zeka diizeylerinin problem ¢ozme becerilerine etkisini arastirmak amaciyla
yapilan arastirmada; 6grencilerin toplam duygusal zeka diizeyi puanlarmnin ortalamanin

biraz lizerinde oldugu ve problem ¢6zme becerilerinin orta diizeyde oldugu tespit
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edilmistir. Ayrica 6grencilerin duygusal zeka seviyesi arttik¢a problem ¢6zme becerilerinin

de arttig1 belirlenmistir.

Uzel ve Hangiil (2012) tarafindan yapilan arastirma sonucunda; kiz &grencilerin
duygusal zeka diizeylerinin erkek 6grencilerin duygusal zeka diizeylerine gore daha yliksek
oldugu, smif diizeyinde ise Ogrencilerin duygusal zekd diizeyleri arasinda anlamli bir

farklilik olmadig: tespit edilmistir.

Tetik ve Acikgdéz (2013) tarafindan Meslek Yiiksekokulu 6grencileri iizerinde
yapilan arastirma sonucuna gore; duygusal zekasi yiiksek olan bireylerin problem ¢dzme

becerilerinin duygusal zekas1 diisiik olanlara gore daha fazla oldugu bulunmustur.

Duman, Gogen ve Yakar (2014) tarafindan O6gretmen adaylari lizerinde yapilan
arastirmaya gore; 6gretmen adaylarinin duygusal zeka diizeyleri, cinsiyet degiskeni ne gore
anlamli bir fark gostermistir ve bu fark kadin 6gretmen adaylar1 lehinedir. Ancak smif

seviyesi ve boliim degiskenlerine gore herhangi bir fark bulunmamaistir.

Kizil (2014) tarafindan Ogretmenler {izerinde yapilan c¢alismada Ogretmenlerin
duygusal zeka diizeylerinin yiiksek oldugu ve ve duygusal zeka diizeylerinin cinsiyet, yas,
okul kademesi, brans, kidem bagimsiz degiskenlerine gére anlamh farkliliklar gosterdigi

tespit edilmistir.
2.4.3. Epistemolojik inanclar Ile Arastirma ve Yayinlar

Schommer (1993), lise 6grencilerinin zeka ve sinif diizeylerinin epistemolojik
inanglar1 tizerine belirleyici etkileri oldugunu saptamus, lise son smnif 6grencilerinin, yeni
baslamis 6grencilere gore daha gelismis epistemolojik inanglara sahip olduklarmi tespit

etmistir.

Ongen (2003) tarafindan egitim fakiiltesi 6grencileri iizerinde yapilan arastirma
sonucunda; dgrencilerin epistemolojik inanglar1 arasmda smif diizeylerine (1, 2, 3 ve
4.smiflar) gore anlamh diizeyde bir farkliligin s6z konusu olmadigi; kiz 6grencilerin
Ogrenmenin yetenege bagli olduguna erkek Ogrencilere gore daha az inanma
egiliminde olduklarin1 ve 6grenmenin ¢abaya bagli olduguna inang boyutunun

problem ¢ozme stratejilerini yordamada 6nemli oldugunu tespit edilmistir.
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Chan’in  (2003)  yaptigi calismada tniversite Ogrencilerinin epistemolojik
inanclariyla 6grenme yaklasimlari karsilastirilmis ve gelismis epistemolojik inanglara sahip
ogrencilerin 6grenmeyle ilgili daha derin, gelismemis epistemolojik inanglara sahip

ogrencilerin ise ezberleme gibi daha ylizeysel yaklagimlara sahip olduklar1 gériilmiistiir.

Erdem, Yilmaz ve Akkoyunlu (2008) tarafindan 6gretmen adaylar1 iizerinde yapilan
calisma  sonucunda; Ogretmen adaylarnin  epistemolojik  inanglar  agisindan
olgunlagsmalariin orta diizeyde oldugu bulunmustur. En diisiik olgunlasmay1 6grenmenin
cabaya bagli oldugu inanci agisindan gosteren Ogretmen adaylarinin, en gelismis
inanglarinin ise tek dogrunun var oldugu inanci oldugu belirlenmistir. Tek dogrunun var
oldugu inanci1 agisindan kizlarla erkekler arasinda anlamli farklilik gozlenmemis ve birinci
smiflarla dordiincii smiflar arasinda, dordiincii siniflar lehine anlamli bir olgunlasma

belirlenmistir.

Izgar ve Dilma¢ (2008) tarafindan yonetici 6gretmen adaylarmin epistemolojik
inanglar1 ile 06z yeterlilik diizeyleri arasindaki iligkinin incelendigi arastirmada,;
epistemolojik inanglarin her ii¢ alt boyutu olan, cabaya bagl oldugu inang, yetenege bagl
oldugu inang ve tek bir dogrunun oldugu inang alt boyutlarinin 6z yeterlilik algilariyla
pozitif yonlii anlamh bir iliski oldugu tespit edilmistir. Ancak yonetici aday1 6gretmenlerin
epistemolojik inanglar boyutlar1 ile cinsiyete arasinda herhangi bir farklilasma tespit

edilmemistir.

Kiralp, Siilen Sahin ve Dinyiirek (2008) tarafindan Psikolojik Danigmanlik ve
Rehberlik Ogrencileri iizerinde yaptiklar1 arastirma sonuglarma gore; Ogrencilerin
cinsiyetlerine gore epistemolojik inanglarmin farklilik gdsterip gostermedigine bakildig:
zaman, 6grenmenin ¢abaya bagli oldugu inancinda ve 6grenmenin yetenege bagl oldugu
inancinda erkek ogrenciler lehine anlamli farklilik bulunmus ancak tek bir dogrunun var

olduguna ait inanlarinda farklilik tespit edilmemistir.

Meral ve Colak (2009) tarafindan Ogretmen adaylarimin bilimsel epistemolojik
inanglarim1  belirlemek amaciyla yapilan arastirma sonuglarina gore; smif diizeyi
degiskenine gore anlamli bir farklilik bulunamazken, cinsiyet degiskenine gore erkekler

lehine anlaml1 bir farklilik tespit edilmistir.
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Demirli, Tiirel ve Ozmen (2010) tarafindan dgretmen adaylariyla yapilan arastirmaya
gore; Ogretmen adaylarmin 6grenim gordiikleri fakiilte tiiriine ve mezun olduklar: lise
tiirline gore epistemolojik inanglarinda fark olmadig1 goriilmiistiir. Ancak kadin 6gretmen
adaylarinin, erkek bilisim 6gretmen adaylarina gére 6grenmenin ¢abaya daha ¢ok bagl
oldugu yoniinde inanca sahip olduklar1 tespit edilmistir. Ayrica 1. Sinifta 6grenim gdéren
O0gretmen adaylarinin, son simifta 6grenim gorenlere gore tek bir dogrunun var olduguna

yonelik inan¢larinin daha ¢ok oldugu sonucuna ulasilmistir.

Giirol, Altunbas ve Karaaslan (2010) tarafindan 6gretmen adaylarmin 6z yeterlilik
inanglar1 ve epistemolojik inanglarini incelemek amaciyla yaptiklar1 aragtirma sonucunda;
Ogretmen adaylarinin 6gretmen 6z yeterlilik inanglarinin yeterince giiclii oldugu ve bu
durumun hem kizlar hem de erkekler acisindan gecerli oldugu bulunmustur. Bunun yan
sira Ogretmen adaylarinin epistemolojik inanglar acisindan olgunlagsmalarmin orta diizeyde
oldugu tespit edilmistir. Ogretmen adaylarinin epistemolojik inanglarina cinsiyet agisindan
bakildiginda, 6grenmenin ¢cabaya ve 6grenmenin yetenege bagli oldugu inang boyutlarinda
kizlarla erkekler arasinda erkekler lehine anlamli farklilik oldugu goriilmiistiir. Ogretmen
adaylarmmm epistemolojik inanci lise tiirii, lisedeki bransi ve 6grenim gordiigii bolim
degiskenlerine gore Ogrenmenin alt inang boyutlarinda anlamli farkliligin olmadigi

gorilmiistiir.

Aypay (2011) tarafindan 6gretmen adaylar1 iizerinde yapilan ¢alisma sonucunda;
O0gretmen adayr Ogrencilerin epistemolojik inanglarmin cinsiyete, Ogrenim gordiikleri
bolime, smnif diizeyine gore farklilastigi ve epistemolojik inanglarin birbiri ile iliskili

oldugu belirlenmistir.

Belet ve Giiven (2011) tarafindan smif Ogretmeni adaylarmin epistemolojik
inanclarin1  6lgmeye iliskin yapilan ¢alisma dogrultusunda; Ogretmen adaylarmin
cinsiyetlerine gore epistemolojik inang¢larnin, 6grenmenin ¢abaya bagl olduguna inang ve
O0grenmenin yetenege bagli olduguna inan¢ boyutlarinda farklilastigi, tek bir dogrunun
varoldugu boyutunda ise farklilasmadig tespit edilmis olup; kiz ve erkek 6grencilerin bilgi
ile ilgili inanglar1 arasinda anlamli bir fark olmamakla birlikte, 6grenme ile ilgili inanglarda
ise kiz 6grenciler 6grenmenin ¢abaya bagli olduguna inan¢ ve dgrenmenin yetenege bagl

olduguna inan¢ alt boyutlarinda, erkek Ogrencilerden daha fazla gelismis/olgunlagmis
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inanglara sahiptir. Smif diizeylerine gore ise epistemolojik inanglarina iligkin 6grenmenin
cabaya bagli olduguna inang ve 6grenmenin yetenege bagli olduguna inang boyutunda fark
olmadigi, tek bir dogrunun var olduguna inan¢ boyutunda aralarinda anlamli bir fark
oldugu belirlenmistir. Bu farkin ise tiglincli ve dordiincti sinif 6grencilerinin lehine oldugu

gorilmektedir.

Haciomeroglu (2011) tarafindan smif 6gretmeni adaylarmin matematiksel problem
cozmeye iliskin inanglarimi yordamada epistemolojik inancglarini incelemek amaciyla yatigi
arastirma sonucunda; smif 6gretmeni adaylarinin problem ¢6zmeye iliskin inanglarini

yordamada epistemolojik inang¢larini énemli bir rolii oldugunu belirlemistir.

Ko¢ Erdamar ve Bangir Alpan (2011) tarafindan 6gretmen adaylarinin epistemolojik
inanglarin1 belirlemek amaciyla yapilan arastirma sonuclaria gore; 6grencilerin en ¢ok
gelisen inanglar1 6grenmenin cabaya bagli olduguna olan inang oldugu bulgusuna
ulagilmistir. Ayrica son smif O6gretmen adaylarmin birinci siniflara gére daha olgun
inanglara sahip oldugu, OSS puan1 300 ve iizerinde olanlarin, OSS puan1 300’{in altinda

olanlara gore epistemolojik inanglarmin daha fazla gelismis oldugu saptanmistir.

Onen (2011) tarafindan dgrencilerin sahip olduklar1 epistemolojik inanglari ile ders
calismaya yonelik tutumlar1 arasindaki iliskiyi incelemek amaciyla yapilan arastirma
sonucuna gore; ogrencilerinin cinsiyetleri ve bulunduklar1 smif diizeyleri agisindan hem
epistemolojik inanclar hem de ders calismaya yonelik tutumlar1 arasinda anlamli iliskiler
oldugu belirlenmis ve d6grencilerin epistemolojik inanglar1 arttik¢a, ders ¢alismaya yonelik

tutumlarinin da arttig1 saptanmistir.

Ozsaker, Canpolat ve Yildiz (2011) tarafindan beden egitimi 6gretmen adaylar1 ile
yapilan arastirma sonuglarina gore; epistemolojik inanglarin, 6grenmenin yetenege bagh
oldugu inang¢ ve 6grenmenin ¢abaya bagli oldugu inang alt boyutlarinda arastirmaya katilan
erkek beden egitimi Ogretmen adaylarinin ortalama puanlari, bayanlarin ortalama

puanindan daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Demir (2012) tarafindan Ogretmen adaylari iizerinde yapilan arastirmaya gore;
ogretmen adaylarinin epistemolojik inanglarmin orta diizeyde bulundugu anlasilmistir.

Ayrica Ogretmen adaylarmin epistemolojik inanglarmin cinsiyet ve Ogretim tiirii
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degiskenlerine gore anlamli diizeyde farklilasmadigi, bununla birlikte Bilimsel Arastirma
Yontemleri dersi alan Ogretmen adaylarinin epistemolojik inanglarinin dersi heniiz

almamis 6gretmen adaylarina oranla anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu ortaya ¢ikmustir.

Karabulut ve Ulucan (2012) tarafindan iniversite Ogrencilerinin bilimsel
epistemolojik inanclarini incelemek amaciyla yaptiklar1 aragtrmaya gore; Ogrencilerin
tiniversite ve cinsiyet degiskeni ile “bilimsel epistemolojik inanglar” arasinda anlaml iligki
tespit edilememekle beraber, smif degiskeninde anlamli iliski bulunmustur. Dérdiinct
smiflarin Bilimsel Epistemolojik Inanclar Olgeginden aldigi puan ortalamalarinin 1.

smiflardan yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Sadig, Cam ve Topgu (2012) tarafindan yapilan ¢alismanin sonuglarma gore; erkek
Ogrencilerin  epistemolojik  inanglarm,  bilginin  kaynagi,  degismezligi  ve
gerekcelendirilmesi hakkindaki inanglar1 alt boyutlarinda kiz 6grencilere gore daha
gelismistir. Ayrica ilkogretim Ogrencilerinin epistemolojik inan¢larinda her bir boyutta

smif diizeylerine gore anlaml farkliliklar oldugu goériilmiistiir.

Sahin Taskm (2012) tarafindan 6gretmen adaylarina yonelik yapilan arastirmaya
gore; Ogretmen adaylarinin epistemolojik inanglarma iliskin Ogrenmenin Cabaya Bagli
Olduguna Inang faktériiniin Derin Ogrenme yaklasimmi anlamli olarak yordadigi ve Tek
Bir Dogrunun Var Olduguna Inang faktdriiniin ise Yiizeysel Ogrenme yaklasimmi anlaml
olarak yordadigi anlasilmistir. Ayrica 6gretmen adaylarmm kiz ve erkek Ogretmen
adaylarmim benzer 6grenme yaklasimina sahip olmasina ragmen; kiz 6gretmen adaylarmin

epistemolojik inanglarmin erkeklerinkinden daha gelismis oldugu goriilmiistiir.

Seref, Yilmaz ve Varisoglu (2012) tarafindan Tiirkge 68retmeni adaylarinin bilimsel
epistemolojik inanclarmni belirlemek amaciyla yaptiklar1 arastirmaya gore; cinsiyet
degiskenine gore kiz 6grencilerin ve smif degiskenine gore de birinci smif dgrencilerinin

lehine anlamli farklilik bulunmustur.

Tiimkaya (2012) tarafindan iiniversite 6grencileri ile yapilan arastirma sonucunda;
cinsiyete gore Ogrencilerin epistemolojik inanglarmnin anlamli bir sekilde degismedigi
goriilmiistiir. Sinif diizeylerine gore, Ogrenmenin Cabaya Bagl Olduguna Inang ve Tek

Bir Dogrunun Var Olduguna Inang puanlar1 anlamli olarak farklilasmaktadir, buna gére
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birinci ve dordiincii smif ogrencileri iigiincli sinif Ogrencilerine goére Ogrenmenin
yetenekten ¢ok gosterilen ¢abaya baglh olduguna daha giiclii bir sekilde inanmaktadirlar.
Ayrica erkeklerde sinif diizeyinin artmasiyla birlikte, tek bir degismez dogrunun olduguna
yonelik inancin azaldigi, kizlarda ise tek bir dogrunun varligmmi kabul etmeyenlerin
yalnizca t¢iincii siniftaki 6grenciler oldugu anlagilmaktadir. Arastirmaya gore, liniversite
Ogrencilerinin biiyiikk bir ¢ogunlugun 6ziimseyen ve ayristiran, daha az bir bolimiin ise

degistiren ve yerlestiren 6grenme stillerine sahip oldugu anlagilmaktadir.

Balantekin (2013) tarafindan ilkogretim okullarinda 6grenim goérmekte olan 6. smif,
7. smif ve 8. smif 6grencilerinin bilimsel bilgiye yonelik goriislerini incelemek amaciyla
yapilan arastrma sonucunda; Ogrencilerin cinsiyetlerine gore “Bilimsel Bilgi
Gerekgelendirilir” alt boyutundan aldiklar1 puanlarda kiz 6grenciler lehine anlaml farklilik
saptanirken diger alt boyutlarda anlamli bir fark saptanamamistir. Ayrica “Bilimsel Bilgi

Kapalidir” alt boyutunda 7. smif ve 8. simif 6grencileri lehine anlamli bir fark saptanmustir.

Bayrak, Cinar, Coban ve Coskuner (2013) tarafindan Firat Universitesi Beben
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 6gretmen adaylar1 ile Egitim Fakiiltesi 6gretmen adaylar1
iizerinde yapilan ¢alisma sonucunda; 6gretmen adaylarmimn boliim, cinsiyet, yas, bolimi
kendi istekleri ile se¢mis olmalar1 ve arastirma yapmay1 sevmeleri gibi degiskenler ile
“bilimsel epistemolojik inanglar” arasinda anlamli iliski tespit edilmekle beraber, bilimsel
epistemolojik inang diizeyinin, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 6gretmen adaylarinin

Egitim Fakiiltesi 6gretmen adaylarindan daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Icen, 1lgan ve Goker (2013) tarafindan sosyal bilgiler dgretmen adaylarmim
epistemolojik inanglarini belirlemeye yonelik yapilan calisma sonucunda Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi boliimii dgrencilerinin (1, 2, 3 ve 4. smiflar) epistemolojik inanglarmin,
Ogrenim gordiikleri liniversite, cinsiyet, smif diizeyi ve mezun olduklar1 lise degiskenlerine

gore farklilagmadig1 goriilmiistiir.

Yesilyurt (2013) tarafindan ilkogretim 7. ve 8. smifta 6grenim goren dgrencilerin
goriigleri dogrultusunda onlarmn bilimsel epistemolojik inanglarii belirlemek amaciyla
yapilan arastirma sonucunda; ilkdgretim okulu &grencilerinin, bilimsel epistemolojinin

otorite ve dogruluk boyutuna iliskin inan¢ diizeyinin orta seviyede; bilgi liretme siireci
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boyutuna iligkin inan¢ diizeyinin oldukg¢a yiiksek seviyede; bilginin kaynagi boyutuna
iliskin inan¢ diizeylerinin orta seviyede; akil yiiriitme boyutuna iliskin inan¢ diizeyinin
oldukca yiiksek seviyede; bilginin degisirligi boyutuna iliskin inang diizeylerinin
ortalamanin iizerinde oldugu sonucu ortaya c¢ikmustir. Cinsiyet ve akademik basari
degiskeni acisindan 6grencilerin bilimsel epistemolojik inan¢ diizeyleri arasinda anlamli
fark oldugu tespit edilmistir. Ancak Ogrenim goriilen sinif diizeyi degiskeni agisindan
bilimsel epistemolojinin higbir boyutuna iligkin 6grencilerin inang diizeyi arasinda anlamli

fark ortaya ¢ikmamastir.



58

BOLUM 111

YONTEM

Bu boliimde arastirmanin modeli, evren ve Orneklemi, veri toplama araglart ve

verilerin analizine iligkin bilgiler yer almaktadir.

3.1. Arastirma Modeli

Bu arastirma, 6gretmen adaylarinin 6z diizenleme becerileri ile duygusal zekalar: ve
epistemolojik inanglar1 arasindaki iliskiyi belirlemeye yonelik oldugundan betimsel

nitelikte iligkisel tarama modelindedir.

Tarama modelleri kendi i¢inde iki boliime ayrilmaktadir. Bu boliimler; genel tarama
ve 6rnek olay taramalaridir. Iliskisel tarama modeli genel tarama ydntemi igine giren bir
yontemdir. Genel tarama modelleri; ¢ok sayida elemandan olusan bir evrende, evren
hakkindaki genel yargiya varmak amac1 ile evrenin tiimii ya da ondan alinacak bir grup
ormek ya da Orneklem iizerinde yapilan tarama diizenlemeleridir. Iliskisel tarama
modelinde iki degisken arasindaki degisimin varligi ve/veya niceligi belirlenmeye ¢alisilir.

( Karasar, 2009:77-81).

Tarama tiirli arastirmalarda evrenin (hedef kitlenin) 6zellikleri belirlendikten sonra
bu ozellikleri tastyan bir evren iizerinden o6rneklem secilir. Evreni temsil edecek diizeyde
secilecek orneklemin biiylikliigli ise hem arastirmada verilerin nasil toplanacagmi hem de
veri toplama islemi sirasinda gerekli teknoloji ve ig giiclinii belirler (Biiyiikoztirk ve

digerleri, 2010).

3.2. Arastirma Grubu

Aragtirma grubunu Konya ilinde bir Egitim Fakiiltesi 6grencileri olusturmaktadir.
Arastirma grubu gonilliilliik esasmma gore katilan 1265 Ogrenciye uygulanmastir.
Aragtirmaya katilan 6grencilerin cinsiyet, smif diizeyi, okudugu boliim, gelir diizeyi, baba
meslegi, yerlesim birimi, okul dncesi egitim alip almama durumu ve kardes sayisina gore

dagilimlar1 Tablo 3.1°de verilmistir.



Tablo 3.1.0rneklem Grubunun Demografik Dagilim

Degiskenler Alt Kategoriler N %
Cinsiyet Erkek 409 32,3
Kadin 856 67,7
1 132 10,4
2 107 8,5
Sinif Diizeyi
3 553 43,7
4 473 37,4
Tarih Ogretmenligi 42 3,3
Biyoloji Ogretmenligi 21 1,7
Okul Oncesi Ogretmenligi 65 51
Almanca Ogretmenligi 77 6,1
Zihin Engelliler Ogretmenligi 36 2,8
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 136 10,8
Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmenligi 35 2,8
Tiirkge Ogretmenligi 120 95
Ingilizce Ogretmenligi 151 11,9
Okudugu Boliim Kimya Ogretmenligi 26 2,1
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 110 8,7
[Ikogretim Matematik Ogretmenligi 108 8,5
Cografya Ogretmenligi 63 50
Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi 101 8,0
Miizik Ogretmenligi 23 1,8
Resim-1s Ogretmenligi 61 4,8
Fizik Ogretmenligi 10 0,8
Bilgisayar ve Ogrt. Tekn. Ogretmenligi 54 4,3
Fen Bilgisi Ogretmenligi 26 2,1
0-1000 298 23,6
Gelir Diizeyi 1001-2500 637 50,4
2501 ve tizeri 330 26,1
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http://www.ide.konya.edu.tr/egitim/bolumler/index.php?id=2
http://www.ide.konya.edu.tr/egitim/bolumler/index.php?id=7
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Memur 252 19,9
Emekli 375 29,6
Baba Meslegi .
Isci 252 19,9
Serbest 386 30,5
Koy-Kasaba 196 15,5
Iige 332 26,2
Yerlesim Birimi .
Sehir-11 382 30,2
Biiyiiksehir 355 28,1
Okul Oncesi Egitim Evet 268 21,2
Durumu Hayir 997 78,8
1-2 317 25,1
Kardes Sayisi 3 449 35,5
4+ 499 39,4

Aragtirmaya katilan 1265 Ogretmen adayi cinsiyetlerine gore incelendiginde
%32,3’1iniin (409 kisi) erkek, %67,7 sinin (856 kisi) kadin oldugu goriilmektedir.

Ogretmen adaylarina sinif diizeylerine gore bakildiginda %10,4’iiniin (132 kisi) 1.
smif, %8,5’inin (107 kisi) 2. smif, %43,7 sinin (553 kisi) 3. sinif ve %37,4’inlin (473 kisi)
4. smif oldugu goriilmektedir.

Ogremen adaylarmin gelir diizeylerine gére dagilima bakildiginda %23,6’smn (298
kisi) ailesinin 0-1000 arasinda gelirinin oldugu, %50,4’{inlin (637 kisi) ailesinin 1001-2500
arasinda gelirinin oldugu ve %26,1’inin (330 kisi) ailesinin 2501 ve {izeri gelirinin oldugu
goriilmektedir.

Ogretmen adaylarmm babalarmmn mesleklerine gore dagilimi incelendiginde
%19,9’unun (252 kisi) babasmin memur oldugu, %29,6’smin (375 kisi) babasmin emekli
oldugu, %19,9’unun (252 kisi) babasinm is¢i oldugu ve %30,5’inin (386 kisi) babasmin
serbest meslek sahibi oldugu goriilmektedir.

Ogretmen adaylar1 yerlesim birimlerine gore incelendiginde %15,5’inin (196 kisi)

hayatnm biiyiik kismimni kdy veya kasabada gecirdigi, %26,2’sinin (332 kisi) ilgede,
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%30,2’sinin (382 kisi) sehir veya ilde ve %28,1’inin de (355 kisi) biiyliksehirde gecirdigi
goriilmektedir.

Ogretmen adaylarinin okul éncesi egitim durumlarma gore bakildiginda %21,2’sinin
(268 kisi) okul oncesi egitim aldig1 buna karsin %78,8’inin (997 kisi) ise okul Oncesi
egitim almadig1 goriilmektedir.

Ogretmen adaylarminkardes sayilarina goére dagilimlar: incelendiginde %25,1’inin
(317 kisi) 1-2 kardes oldugu, %35,5’inin (449 kisi) 3 kardes oldugu ve %39,4’iiniin ise 4

ve daha fazla kardes oldugu goriilmektedir.

3.3. Arastirmada Kullanilan Veri Toplama Araclan

Arastirmanin verileri arastirma grubu olan 1265 6gretmen adayma 6lgek uygulama
yoluyla elde edilmistir. Amaci dogrultusunda demografik sorularla birlikte 108 adet soru
belirlenmistir. Arastirmanin birinci boliimiinde demografik bilgileri 6lgcmeye yonelik 13
soru bulunmaktadir. Oz Diizenleme Becerisi Olgegi (ODBO) 20 sorudan, Duygusal Zeka
Olgegi (DZO) 41 sorudan, Epistemolojik Inanglar Olgegi de 34 sorudan olusmaktadir.
Katilimcilara sorulan sorular, anketin cevaplandirilmasini kolaylastirmak, arastirmacinin
verileri daha hizli degerlendirmesini saglamak amaciyla kapali ugludur. Arastirmada
kullanilan Likert Olgegi, cevaplandirmada ve analizde sagladig1 kolaylik nedeniyle tercih

edilmistir.

Giivenilirligin incelenmesinde en yaygin yontem olan Cronbach’s Alpha katsayisinin
degerlendirilmesi amaciyla kullanilan kriter Ozdamar (2001) tarafindan su sekilde

belirtilmektedir:
0,00 < a < 0,40 ise dlgek giivenilir degildir.
0,40 < a < 0,60 ise 6l¢ek diisiik gilivenilirliktedir.
0,60 < a < 0,80 ise dlgek oldukca giivenilirdir.

0,80 < a < 1,00 ise dlgek yiiksek derecede giivenilir bir dlgektir.
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3.3.1. Oz Diizenleme Becerisi Ol¢egi

Olgek, 6z diizenleme becerilerini belirlemek amaciyla Arslan (2008) tarafindan
gelistirilmistir. Oz diizenleme becerisi 6lgeginin Cronbach Alfa giivenirlik katsayisinin
0.87 oldugu gozlenmistir. Buna gore dlgegin gilivenirligin yliksek oldugu ve dlgegin 6z

diizenleme becerisini ger¢ege oldukca yakin 6l¢tiigli sdylenebilir.

Olgekte yer alan ifadeler; kesinlikle katilmiyorum (1), katilmiyorum (2), fikrim yok
(3), katilryorum (4) ve kesinlikle katiliyorum (5) cevaplama skalasi olmak tizere 5’11 Likert
tipi derecelendirme skalas1 yardimiyla degerlendirilmektedir. Olgek 20 madde; (i) Bilissel
Diizenlemeler, (i1) Cabanin Diizenlenmesi ve (iii) Zaman ve Calismanin Diizenlenmesi
olmak {iizere 3 alt boyuttan olusmaktadir. Oz Diizenleme Becerisi Olgegi’nin alt

boyutlarma ait maddeler tablo 3.6 da verilmistir.

Tablo 3.2. Oz Diizenleme Becerisi Olcegi’nin Alt Boyutlarina Ait Maddeler

Alt Boyutlar Maddeler

1-Biligsel Diizenlemeler 1,2,3,4,6,10,11,14,18,19
2-Cabanin Diizenlenmesi 9,12,13,15,16,17,20
3-Zaman ve Calismanin Diizenlenmesi 5,7,8

5,7,8,9,12,13,15,16,17,20 numarali maddeler ters puanlhdir

Arastirmamizda kullanmis oldugumuz Oz Diizenleme Becerisi Olgegi ileilgili
olarak yapmis oldugumuz giivenirlik analizi sonucu 6lgegin Cronbach's Alpha degeri a =
0,871 olarak hesaplanmistir. Alt boyutlar1 i¢in ise 0,822, 0,811 ve 0,495 olarak tespit
edilmistir. Elde edilen bu bulgu 1s1ginda 6z diizenleme becerisi 6l¢eginin yiiksek derecede

giivenilirligesahip oldugu ortaya ¢ikmistur.

3.3.2. Duygusal Zeka Olgegi

Duygusal Zekanin (DZ) 6lgiilmesinde Shutte vd. (1998) tarafindan gelistirilen,
Austin vd.(2004) tarafindan yeniden diizenlenen, Tatar vd.(2011) tarafindan Tiirkgeye
uyarlanan Shutte Duygusal Zeka Olgegi kullanilmistir. Olgegin Cronbach-Alpha i¢ tutarlik
katsayis1 biitlinii i¢cin 0,82, alt boyutlar1 icin ise 0,75, 0,39 ve 0,76 olarak tespit edilmistir
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(Tatar vd.:2011). Olcek; Iyimserlik ve Ruh Halinin Diizenlenmesi (IRH) (21 ifade),
Duygularin Degerlendirilmesi(DD) (13 ifade) ve Duygularin Kullanimi (DK) (7 ifade)
olmak iizere 41 ifadeden ve ii¢ alt boyuttan olusmaktadir. Olgek ; kesinlikle katilmryorum
(1), katilmiyorum (2), fikrim yok (3), katiliyorum (4) ve kesinlikle katiliyorum (5) ifadeleri

ile 5’li likert seklinde diizenlenmistir.

Tablo 3.3. Duygusal Zeka Olcegi’nin Alt Boyutlarina Ait Maddeler

Alt Boyutlar Maddeler

1-lyimserlik ve Ruh Halinin 1,2,5,7,9,11,15,16,18,19,21,25,27,29,30,31,32,33,36,37,38
Diizenlenmesi

2-Duygularin 3,6,8,12,17,22,24,26,28,35,39,40,41

Degerlendirilmesi

3-Duygulari Kullanimi 4,10,13,14,20,23,34

3,4,6,8,10,12,13,14,17,20,22,23,24,25,26,28,34,35,39,40,41 numarali maddeler ters

puanhdir

Arastirmamizda kullanmis oldugumuz Duygusal ZekaOlgegi ileilgili olarak yapmis
oldugumuz giivenirlik analizi sonucu 6lgegin Cronbach's Alpha degeri a = 0,876 olarak
hesaplanmistir. Alt boyutlar1 i¢in ise 0,843, 0,831 ve 0,623 olarak tespit edilmistir. Elde
edilen bu bulgu 1siginda duygusal zekadlgeginin yiiksek derecede giivenilirligesahip

oldugu ortaya ¢ikmistir.
3.3.3.Epistemolojik Inan¢ Olcegi

Epistemolojik Inang Olgegi; 6grencilerin epistemolojik inanclarmi belirlemek
amaciyla Schommer (1993) tarafindan gelistirilmis, Deryakulu ve Biiytlikoztiirk
(2002,2005) tarafindan Tiirk¢ce’ye ceviri ve uyarlamasi ile gecerlik ve giivenirlik caligmasi
yapilmis bir dlgektir. Olcek ‘Ogrenmenin Cabaya Bagh Olduguna Inang’ (OCBOI),
‘Ogrenmenin Yetenege Bagl Olduguna Inang” (OYBOI) ve ‘Tek Bir Dogrunun Var
Olduguna Inang’ (TBDVOI) olmak iizere ii¢ alt boyuttan olusmaktadir. Olgegin Cronbach
Alpha i¢ tutarlik katsayilar1 birinci alt boyut i¢in .84, ikinci alt boyut i¢in .69, {iglincii alt
boyut i¢in .64 ve dlgegin biitiinii icin ise .81 olarak hesaplanmistir. Olgegin giivenilir bir

dlcek oldugu diisiiniilerek calismamizda kullanilmistir. Olgek, (1)Kesinlikle Katilmryorum
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(2)Katilmiyorum (3)Fikrim Yok (4)Katiliyorum (5)Kesinlikle Katiliyorum arasinda
degisen besli likert tipi olup 34 maddeden olusmaktadir. Olgegin ‘Ogrenmenin Cabaya
Bagli Olduguna Inang’ boyutunda hepsi olumsuz toplam 17 madde (1.-17. madde)
bulunmaktadir. Olgegin ‘Ogrenmenin Yetenege Bagh Olduguna inang’ boyutunda hepsi
olumlu toplam 8 madde (18.-25. madde) yer almaktadir. Olgegin ‘Tek Bir Dogrunun Var
Olduguna Inang’ boyutunda ise hepsi olumlu toplam 9 madde (26.-34. madde)
bulunmaktadir. Olumsuz maddeler tersine puanlanmakta olup, G6lgekten alinan puanlar
boyut bazinda degerlendirilmekte, her bir boyuttan alman yiiksek puan, bireyin o boyuta
iligkin olgunlasmamis inanglara, diisiik puan ise olgunlasmis inanglara sahip oldugunu

gostermektedir.

Aragtrmamizda kullanmis oldugumuz Epistemolojik InangOlgegi ileilgili olarak
yapmis oldugumuz giivenirlik analizi sonucu 6lgegin Cronbach's Alpha degeri a = 0,848
olarak hesaplanmistir. Alt boyutlar1 i¢in ise 0,861, 0,800 ve 0,666 olarak tespit edilmistir.
Elde edilen bu bulgu 1s1ginda epistemolojik inangél¢eginin yiiksek derecede

giivenilirligesahip oldugu ortaya ¢ikmustir.

3.4.  Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Calismada kullanilan veri toplama teknigi anket olarak belirlenmistir. Katilimcilara

dagitilan anketlerin tamami bireysel olarak ulastirilarak cevap alinmistir.

Calisma evreni igerisinden 1265 kisilik katilimcidan saglanan veriler kodlanarak

bilgisayar ortamina aktarilmis ve analizler i¢in hazir hale getirilmistir.

Caligmada elde edilen bulgular degerlendirilirken, istatistiksel analizler igin IBM
SPSS Statistics Version 22 programi kullanilmistir. Calisma verileri degerlendirilirken
tanimlayict istatistiksel metotlar1 (Frekans, Yiizde, Ortalama, Standart sapma)
kullanilmistir. Verilerin ¢oziimlenmesinde t-testi, tek yonlii varyans analizi (ANOVA),

regresyon analizi ve korelasyon teknigi kullanilmigtir.

Aragtrma gruplarindaki katilimcilarin  sayist yeterli oldugu i¢in ¢aligmanin

tamaminda parametrik testler kullanilmustir. ikiden fazla grup durumunda parametrelerin
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gruplar aras1 karsilagtirmalarinda ANOVA ve farklilia neden olan grubun tespitinde

Tukey testi kullanilmistir.

Egitim arastirmalarindan ¢ogu zaman verilerin analizinde manidarlik diizeyi 0,05
olarak kabul edilmektedir (Balci, 2004). Bu ylizden; verilerin analizinde 6nem diizeyi,
Ozdamar (2001:279) tarafindan 6nerilen p>0,05 dnemli degil, p<0,05 dnemli araliklar:

belirlenmistir.

Tablo 3.4.Aritmetik Ortalamalarin Degerlendirme Arahgi

Arahk Arahigin Degeri
1,00-1,80 Cok Diisiik
1,81-2,60 Diistik
2,61-3,40 Orta
3,41-4,20 Yiksek
4.21-5,00 Cok Yiiksek

Olgekler arasi iliskileri saptamak igin Pearson Koreldsyon teknigi kullanilmistir.
Korelasyon analizi, iki degisken arasindaki dogrusal iliskiyi test etmek, varsa bu iligkinin
derecesini 6lgmek icin kullanilan istatistiksel bir yontemdir. Korelasyon analizinde amag;
bagimsiz degisken degistiginde, bagimhi degiskenin ne yonde degisecegini gdérmektir

(Kalayci, 2008: 115).

Korelasyon katsayisinin giicti ise su sekildedir (Orhunbilge, 2000; Arikan, 2004);

Tablo 3.5.Pearson Korelasyon Katsayisinin yorumu

r Tliski
0.00-0.25 Cok Zayif
0.26-0.49 Zayif
0.50-0.69 Orta
0.70-0.89 Yiiksek

0.90-1.00 Cok Yiiksek
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BOLUM IV

BULGULAR

Aragtirmanm bu bdliimiinde arastrmanin alt problemlerine iligkin bulgulara yer
verilmistir. Bu amagla 6gretmen adaylarinin 6z diizenleme becerileri, duygusal zekalar1 ve
epistemolojik inanglar1 cinsiyetlerine, smif diizeylerine, gelir diizeylerine, babalarinin
meslegine, yerlesim yerlerine, okul dncesi egitim alip almama durumuna ve kardes sayilari

degiskenleri acisindan incelenmistir.

4.1. Ogretmen adaylarinin 6z diizenleme beceri diizeyleri nedir?

Tablo 4.1°de 6gretmen adaylarinin 6z diizenleme puanlarinin aritmetik ortalama (
X)) ve standart sapma (Ss) degerleri verilmistir. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin
0z diizenleme puanlarina iligkin aritmetik ortalamalar1 incelendigi zaman biligsel
diizenlemeler (3,79) en baskin faktordiir. Ayrica 6gretmen adaylarmin 6z diizenleme
becerilerinin puan ortalamasi 3,53 olarak saptanmistir. Bu ¢ercevede 6gretmen adaylarmin
0z diizenleme becerilerinin ve 0z diizenlnin diizenlenmesi alt boyutlarinin puan
ortalamalarinin yiiksek diizeyde oldugu goriilmektedir. Ancak zaman ve c¢abanin

diizenlenmesi boyutunun ise orta diizeyde oldugu anlagilmaktadir.

Tablo 4.1. Ogretmen adaylarinin 6z diizenleme becerisi puanlarinin incelenmesi

Oz Diizenlemenin Alt Boyutlari N X Ss
Biligsel Diizenlemeler 1265 3,79 .59
Cabanin Diizenlenmesi 1265 3,41 .79
Za.l.man ve Cal'lgmanm 1265 293 83
Diizenlenmesi

Toplam 1265 3,53 ,57

4.2.  Ogretmen adaylarinin duygusal zeka diizeyleri nedir?

Tablo 4.2°de 6gretmen adaylarmin duygusal zeka puanlarinin aritmetik ortalama

(X)) ve standart sapma (Ss) degerleri verilmistir. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin



67

duygusal zeka puanlarina iligkin aritmetik ortalamalar1 incelendigi zaman iyimserlik ve ruh
halinin diizenlenmesi (3,86) en baskin faktordiir. Ayrica 6gretmen adaylarinin duygusal
zeka diizeylerinin puan ortalamast 3,69 olarak saptanmistir. Analiz sonuglarma gore
Ogretmen adaylarinin duygusal zekd puan ortalamalarinin ve duygusal zekdnin tiim alt
boyutlarinin (iyimserlik ve ruh halinin diizenlenmesi, duygularm degerlendirilmesi,

duygularin kullanimi) yiiksek diizeyde oldugu tespit edilmistir.

Tablo 4.2. Ogretmen adaylarimn duygusal zeka puanlarinin incelenmesi

Duygusal Zekanin Alt Boyutlari N X Ss
Duygularin Degerlendirilmesi 1265 3,58 ,65
Duygularm Kullanimi 1265 3,38 ,62
Toplam 1265 3,69 42

4.3.  Ogretmen adaylarinin epistemolojik inanc¢ diizeyleri nedir?

Tablo 4.3°de 6gretmen adaylarinin epistemolojik inan¢larinin puanlarinin aritmetik
ortalama (X)) ve standart sapma (Ss) degerleri verilmistir. Arastirmaya katilan 6gretmen
adaylarmm epistemolojik inanglarinin puanlarina iligkin aritmetik ortalamalar1 incelendigi
zaman tek bir dogrunun var olduguna inang (2,98) en baskin faktordiir. Ayrica 6gretmen
adaylarinin epistemolojik inang¢larinin puan ortalamasi 2,35 olarak saptanmistir. Analiz
bulgular1 incelendiginde Ogretrmen adaylarinin epistemolojik inan¢ diizeylerinin ve
O0grenmenin ¢abaya bagli olduguna inang ile 6grenmenin yetenege bagli olduguna inang alt
boyutlarmin diisiik diizeyde oldugu belirlenmistir. Ayrica tek bir dogrunun var olduguna

inan¢ boyutu ise orta diizeyde goriilmektedir.
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Tablo 4.3. Ogretmen adaylarinin epistemolojik inan¢ puanlarinin incelenmesi

Epistemolojik inanglarm Alt

Boyutlar1 N X Ss
Ogrervlmen%n (Cabaya Baglh 1265 197 51
Olduguna Inang

Ogrervlmemn Yetenege Bagl 1265 247 77
Olduguna Inang

Tek Bir Dog ldug

Tek Bir Dogrunun Var Olduguna 1265 298 62
Inang

Toplam 1265 2,35 43

4.4. Ogretmen adaylarinin 6z diizenleme becerileri cinsiyetlerine, sinif diizeylerine,
gelir diizeylerine, babalarinin meslegine, yerlesim yerlerine, okul oncesi egitim ahp

almama durumuna ve kardes sayilarina gore anlamh diizeyde farkhh mdir?

Ogretmen adaylarinin 6z diizenleme becerisi puanlarinda cinsiyetlerine gére anlamli
diizeyde farklilasmanim olup olmadigi bagimsiz 6rnek t-test ile incelenmis olup, gruplara

iliskin sonuglar Tablo 4.4'de verilmistir.

Tablo 4.4. Oz diizenleme puanlarimin cinsiyete gore incelenmesi

Bagimh Degisken Cinsiyet N X Ss t p

Erkek 409 36,78 6,79

Bilissel Diizenlemeler Kadn 856 3851 5,43 -4,84 ,000

Erkek 409 22,64 5,83

Cabanin Diizenlenmesi Kadm 856 2449 5.37 -5,56 ,000
Zaman ve Calismanin Erkek 409 8,74 2,47 47 633
Diizenlenmesi Kadin 856 8,81 2,53 ’ ’

Oz Diizenleme Becerisi Erkek 409 68,17 12,29 -5,30 ,000

Kadm 856 71,81 10,98

p<. 05

Oz diizenlemenin biligsel diizenlemeler boyutunda erkeklerin puan ortalamalar:
36,78; kadinlari puan ortalamalar: ise 38,51 oldugu goriilmektedir. Erkek ve kadinlarin
puan ortalamalar1 arasindaki t degeri -4,84 olarak hesaplanmistir. Cabanin diizenlenmesi
alt boyutunda erkeklerin puan ortalamalar1 22,64; kadinlarin puan ortalamalar1 ise 24,49

oldugu goriilmektedir. Erkek ve kadinlarin puan ortalamalar1 arasmdaki t degeri -5,56
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olarak hesaplanmustir. Oz diizenlemenin zaman ve ¢alismanin diizenlenmesi alt boyutunda
ise erkeklerin puan ortalamalar1 8,74; kadmnlarin puan ortalamalar1 ise 8,81 oldugu
goriilmektedir. Erkek ve kadmlarin puan ortalamalari arasindaki t degeri -,47 olarak
hesaplanmustir. Oz diizenleme de ise erkeklerin puan ortalamalar1 68,17; kadmlarin puan
ortalamalar1 ise 71,81 oldugu goriilmektedir. Erkek ve kadinlarin puan ortalamalari
arasmndaki t degeri -5,30 olarak hesaplanmustir. Ogretmen adaylarinin  cinsiyet
degiskenlerine gore; 6z diizenlemeninbilissel diizenlemeler ve ¢abanin diizenlenmesi alt
boyutlarinda kadmlarin puan ortalamalari, erkeklerin puan ortalamalarindan anlamli
diizeyde yliksek bulunmustur. Zaman ve ¢abanin diizenlenmesi alt boyutunda ise anlamli
fark bulunmamaktadir. Ogretmen adaylarmin 6z diizenleme becerisi puan ortalamalarinda
kadinlarm puan ortalamalari, erkeklerin puan ortalamalarindan anlaml diizeyde yiiksek

bulunmustur.

Smif diizeyi degiskenine gore, O0gretmen adaylarinin 6z diizenleme becerilerinin alt
boyutlarinin puan ortalamalarinin farklilasip faklilasmadigi Varyans analizi ile test
edilmistir. Gruplarla ilgili N,X ve Ss degerleri Varyans analizi sonuglar1 ve
farklilasmanin kaynagmin belirlenmesi amaciyla yapilan Tukey testi sonuglar1 tablo 4.5°de

verilmistir.
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Tablo 4.5. Oz diizenleme puanlarinin simif diizeyine gore incelenmesi

Anlamh

Bagimh Degisken Smif N X Ss F Fark

132 37,62 6,03

[EEN

553 70,28 11,50
473 71,44 11/45

- . 2 107 38,29 6,07
Bilissel Diizenlemeler 3 553 37.90 5.91 29 1,83 -
4 473 38,03 6,00
1 132 23,02 5,88
N ) 2 107 24,16 5,12
Cabanin Diizenlenmesi 3 553 2358 560 3,33 ,02 1-4
4 473 24,45 5,56
1 132 8,08 2,53
Zaman ve Caligmanin 2 107 8,92 1,98 )
Diizenlenmesi 3 553 8,80 241 4,38 .00 1-4
4 473 8,96 2,70
1 132 68,71 12,15
Toplam :23 107 71,36 11,20 231 07 ]
4

Tablo 4.5 incelendiginde gore 6z diizenlemenin “Bilissel Diizenlemeler” alt

boyutunda sinif diizeylerine gore gruplar arasinda anlamli diizeyde fark goriilmemektedir.

“Cabanin Diizenlenmesi” alt boyutunda puan ortalamalari; 1. smiflar 23,02, 2.
smiflar 24,16, 3. smiflar 23,58 ve 4. smiflar ise 24,45 olarak gézlenmistir. Varyans analizi
sonucunda elde edilen F 3,33 degeri, puan ortalamalar1 arasinda anlamli diizeyde
farklilasmanin oldugunu gostermektedir. Farklilasmanin kaynaginin belirlenmesi amaciyla
yapilan ikili karsilastirmalar sonucunda 4. smifta okuyan O6gretmen adaylarmm puan
ortalamalar1 1. smifta okuyan 6gretmen adaylarinin puanlarindan anlamli diizeyde yiiksek

bulunmustur.

“Zaman ve Calismanin Diizenlenmesi” alt boyutunda puan ortalamalari; 1. smiflar
8,08, 2. smiflar 8,92, 3. siiflar 8,80 ve 4. smiflar ise 8,96 olarak gozlenmistir. Varyans
analizi sonucunda elde edilen F 4,38 degeri, puan ortalamalar1 arasinda anlaml diizeyde
farklilagmanin oldugunu gostermektedir. Farklilasmanin kaynagmin belirlenmesi amaciyla

yapilan ikili karsilagtirmalar sonucunda 4. smifta okuyan Ogretmen adaylarmmn puan
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ortalamalar1 1. smifta okuyan 6gretmen adaylariin puanlarindan anlamh diizeyde yiiksek

bulunmustur.

Ogretmen adaylarmin 6z diizenleme becerileri toplam puanlarina bakildiginda smif

diizeyleri arasinda anlamli diizeyde farklilagmanin olmadig1 goriilmiistir.

Oz diizenleme becerisi puan ortalamalarmin gelir diizeyi degiskeninden etkilenip
etkilenmedigini test etmek amaciyla, gelir diizeyi 0-1000, 1001-2500 ve 2501 ve iizerinde
olan 6gretmen adaylarinin 6z diizenleme becerileri puanlart tek yonlii varyans analizi

(ANOVA) ile sinanmis olup, analiz sonuglar1 Tablo 4.6'da verilmistir.

Tablo 4.6. Oz diizenleme puanlarimn gelir diizeyine gére incelenmesi

Bagimh Degisken  Gelir Diizeyi N X Ss F Anlamh
Fark

Bilissel 0-1000 208 3817 6,07

11sse 1001-2500 637 3803 593 .73 .48 ;

Diizenlemeler

2501 ve iisti 330 37,63 5,94
0-1000 298 24,25 5,60

Gabanmn 1001-2500 637 23,95 552 159 20 ;
Diizenlenmesi o
2501 veiisti 330 2347 570
Zaman ve 0-1000 208 864 255
Calismanin 1001-2500 637 8,86 248 82 44 -
Diizenlenmesi 2501 ve tisti 330 8,79 254
0-1000 208 7106 1134
Toplam 1001-2500 637 70,83 11,48 98 38 -

2501 ve iisti 330 69,89 11,84

Tablo 4.6'ya gore, Ogretmen adaylarmnin gelir diizeyleri arasindaki farka 0,05
manidarlik diizeyi agisindan bakildiginda 6z diizenleme becerileri (p=,38>0,05) ile bilissel
diizenlemeler (p=,48>0,05) alt boyutunda, c¢abanin diizenlenmesi (p=,20>0,05) alt
boyutunda ve zaman ve cabanin diizenlenmesi (p=,44>0,05) alt boyutunda anlamli

diizeyde farklilagmanin olmadig1 gézlenmistir.

Buna gore, Ogretmen adaylarinin 0z diizenleme becerileri puanlarinda gelir

diizeylerine gore anlamli diizeyde farklilagmanin olmadig1 gériilmiistiir.
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Baba meslegi degiskenine gore, 6gretmen adaylarinin 6z diizenleme becerilerinin alt

boyutlarinin puan ortalamalarmin farklilasip faklilasmadigi Varyans analizi ile test
edilmistir. Gruplarla ilgili N, X ve Ss degerleri, Varyans analizi sonuglar1 ve farklilasmanin

kaynaginin belirlenmesi amaciyla yapilan Tukey testi sonuglar1 tablo 4.7°de verilmistir.

Tablo 4.7. Oz diizenleme puanlarinin baba meslegine gore incelenmesi

< " Baba - Anlamh
Bagimh Degisken Meslek N X Ss F Eark

isci 252 72,00 10,75
Serbest 386 71,03 11,46

1 Memur 252 37,24 6,33
.. . 2 Emekli 375 37,90 5,82
Bilissel Diizenlemeler 3 isci 250 3873 538 2,66 0,05 1-3
4 Serbest 386 37,97 6,17
1 Memur 252 23,06 5,92
Cabanin 2 Emekli 375 23,84 5,64 ]
Diizenlenmesi 3 Is¢i 252 24,37 5,39 283 004 13
4 Serbest 386 24,18 542
1 Memur 252 8,64 2,56
Zaman ve Cahsmanm 2 Emekli 375 8,73 2,49 0.69 0.56 ]
Diizenlenmesi 3 Isci 252 8,90 256 ' '
4 Serbest 386 8,88 2,47
1 Memur 252 68,94 12,44
Toplam g Emekli 375 70,47 11,43 317 0,02 13
4

Tablo 4.7 incelendiginde gore 0z diizenlemenin “Zaman ve Calismanin
Diizenlenmesi” alt boyutunda baba meslegine gére gruplar arasinda anlamli diizeyde fark

goriilmemektedir.

“Biligsel Diizenlemeler” alt boyutunda puan ortalamalari; babast memur olanlarin
37,24, babas1 emekli olanlarm 37,90, babasi is¢i olanlarin 38,73 ve babasi serbest meslek
sahibi olanlarin ise 37,97 olarak gozlenmistir. Varyans analizi sonucunda elde edilen F
2,66 degeri, puan ortalamalar1 arasinda anlamli diizeyde farklilagmanm oldugunu
gostermektedir. Farklilagmanm kaynaginin  belirlenmesi amaciyla yapilan ikili

karsilastirmalar sonucunda babasi is¢i olan Ogretmen adaylarmin puan ortalamalari
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babalart memur olan Ogretmen adaylarinin puanlarindan anlamli diizeyde yiiksek

bulunmustur.

“Cabanin Diizenlenmesi” alt boyutunda puan ortalamalari; babast memur olanlarin
23,06, babas1 emekli olanlarin 23,84, babasi is¢i olanlarin 24,37 ve babas1 serbest meslek
sahibi olanlarm ise 24,18 olarak gozlenmistir. Varyans analizi sonucunda elde edilen F
2,83 degeri, puan ortalamalar1 arasinda anlamli diizeyde farklilasmanm oldugunu
gostermektedir. Farklilagmanin  kaynagmin belirlenmesi amaciyla yapilan ikili
karsilagtirmalar sonucunda babast is¢i olan Ogretmen adaylarinin puan ortalamalar
babalart memur olan Ogretmen adaylarinin puanlarindan anlamlh diizeyde yiiksek

bulunmustur.

Oz diizenleme becerilerinin toplam puan ortalamalari; babast memur olanlarin 68,94,
babas1 emekli olanlarin 70,47, babasi is¢i olanlarin 72,00 ve babasi serbest meslek sahibi
olanlarin ise 71,03 olarak goézlenmistir. Varyans analizi sonucunda elde edilen F 3,17
degeri, puan ortalamalar1 arasinda anlamli diizeyde farklilasmanin oldugunu
gostermektedir.  Farklilasmanin  kaynagmin belirlenmesi amaciyla yapilan ikili
karsilagtirmalar sonucunda babasi is¢i olan Ogretmen adaylarmin puan ortalamalari
babalari memur olan 06gretmen adaylarinin puanlarindan anlamh diizeyde yiliksek

bulunmustur.

Yerlesim yeri degiskenine gore, 6gretmen adaylarinin 6z diizenleme becerileri alt
boyutlarmin puan ortalamalarinin farklilasip faklilasmadigi Varyans analizi ile test
edilmistir. Gruplarla ilgili N,X ve Ss degerleri, Varyans analizi sonuglar1 ve
farklilagmanin kaynagmin belirlenmesi amaciyla yapilan Tukey testi sonuglar1 tablo 4.8’de

verilmistir.
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Bagimh Degisken Ygf:ff;:n X Ss F Allzlg:,nklh
1 KO 495 3704 6,34
Kasaba
Bilissel Diizenlemeler 2 flge 332 38,52 5,60 256 ,05 1-2
3 Sehir-H 382 37,97 5,54
4 Biiyiksehir 355 37,92 6,46
Koy-
1 Kasgba 196 23,64 5,46
Cabanin Diizenlenmesi 2 Ilge 332 2450 5,62 192 12 -
3 Sehir-il 382 23,55 5,38
4 Biiyiksehir 355 23,83 5,84
1 KO 495 842 249
Kasaba
Zoaman ve alsmanin 3 fle 332 893 247 181 14 -
3 Sehir-11 382 8,84 252
4 Biiyikksehir 355 8,81 2,55
1 KO 496 69,10 11,60
Kasaba
Toplam 2 fice 332 71,95 11,15 268 ,05 1-2
3 Sehir-il 382 70,36 10,88
4 Biiyiiksehir 355 70,56 12,45

Tablo 4.8 incelendiginde gore 6z diizenleme becerilerinin “Cabanin Diizenlenmesi”

ve “Zaman ve Caligmanin Diizenlenmesi” alt boyutlarinda yerlesim yeri degiskenine gore

gruplar arasinda anlaml diizeyde fark goriilmemektedir.

“Bilissel Diizenlemeler” alt boyutunda puan ortalamalari; yerlesim yerleri koy-

kasaba olanlarin 37,04, yerlesim yerleri ilge olanlarin 38,52, yerlesim yerleri sehir-il

olanlarin 37,97 ve yerlesim yerleri biiyliksehir olanlarin ise 37,92 olarak gdzlenmistir.

Varyans analizi sonucunda elde edilen F 2,56 degeri, puan ortalamalar1 arasinda anlamli

diizeyde farklilasmanin oldugunu gostermektedir. Farklilagmanin kaynagmin belirlenmesi

amactyla yapilan ikili karsilastrmalar sonucunda yerlesim yerleri ilge olanlarin puan

ortalamalar1 yerlesim yerleri koy-kasaba olan dgretmen adaylarinin puanlarindan anlaml

diizeyde yliksek bulunmustur.
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Oz diizenleme becerilerinin toplam puan ortalamalari; yerlesim yerleri kdy-kasaba
olanlarin 69,10, yerlesim yerleri ilge olanlarin 71,95, yerlesim yerleri sehir-il olanlarin
70,36 ve yerlesim yerleri biiyliksehir olanlarm ise 70,56 olarak goézlenmistir. Varyans
analizi sonucunda elde edilen F 2,68 degeri, puan ortalamalar1 arasinda anlamli diizeyde
farklilasmanin oldugunu gostermektedir. Farklilasmanin kaynagmnimn belirlenmesi amaciyla
yapilan ikili karsilastirmalar sonucunda yerlesim yerleri biiyliksehir olanlarmn puan
ortalamalar1 yerlesim yerleri kdy-kasaba olan 6gretmen adaylarmnin puanlarindan anlamh

diizeyde yliksek bulunmustur.

Tablo 4.9’a gore, O6gretmen adaylarinin okul Oncesi egitim alip almamadurumlari
arasindaki farka 0,05 manidarlik diizeyi agisindan bakildiginda 6z diizenlemenin ¢abanin
diizenlenmesi ve zaman ve c¢alismanin diizenlenmesi alt boyutlarinda anlamli diizeyde
farklilasmanin oldugu, biligsel diizenlemeler alt boyutunda ise anlamli diizeyde

farklilasmanin olmadig1 gézlenmistir.

Tablo 4.9’a gore 6z diizenleme becerisi agisindan okul dncesi egitim alanlarin puan
ortalamas1 68,70; okul Oncesi egitim almayanlarin puan ortalamalar1 ise 71,16
bulunmustur. Iki grubun puan ortalamalar1 arasindaki farka iliskin t degeri -3,11 olarak
bulunmustur. Bu sonuca gore 0,05 6nem seviyesinde okul dncesi egitim alanlarla, okul
oncesi egitim almayanlarin puan ortalamalar1 arasinda okul Oncesi egitim almayanlar

lehine anlamli bir fark ortaya ¢ikmistir.

Tablo 4.9. Oz diizenleme puanlarimn okul 6ncesi egitim ahp almama durumuna gore
incelenmesi

Okul

Bagimh Degisken Oncesi N X Ss t p
Egitim

Aldim 268 37,56 5,52

Bilissel Diizenlemeler Almadim 997 38.06 6,07 -1,23 22
. ) Aldim 268 22,66 5,71

Cabanin Diizenlenmesi Almadim 997 2422 552 -4,08 ,00

Zaman ve Calismanin Aldim 268 848 236 531 02

Diizenlenmesi Almadim 997 8,88 2,55 ’ ’

Toplam Aldim 268 68,70 11,21 311 00

Almadim 997 71,16 11,58
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Kardes sayis1 degiskenine gore, Ogretmen adaylarinin 6z diizenleme becerileri alt
boyutlarinin puan ortalamalarmin farklilasip faklilasmadigi Varyans analizi ile test
edilmistir. Gruplarla ilgili N,X ve Ss degerleri, Varyans analizi sonuglar1 ve
farklilagsmanin kaynaginin belirlenmesi amaciyla yapilan Tukey testi sonuglari tablo

4.10°de verilmistir.

Tablo 4.10. Oz diizenleme puanlarimin kardes sayisina gore incelenmesi

Bagimh Degisken Kardes sayis1 N X Ss F AE::}EII
1 1-2 317 37,59 6,15

Bilissel Diizenlemeler 2 3 449 3794 551 1,02 ,36 -
3 4+ 499 38,20 6,23
1 1-2 317 23,22 5,97

Cabanin Diizenlenmesi 2 3 449 23,69 559 561 ,00 1-3
3 4+ 499 2450 5,29
1 1-2 317 8,69 2,49

%?;;‘:;:fﬁiilfsmamn 2 3 449 878 246 46 63 -
3 4+ 499 8,86 2,58
1 1-2 317 69,50 11,97

Toplam 2 3 449 70,42 11,27 3,25 ,04 1-3
3 4+ 499 71,57 11,46

Tablo 4.10 incelendiginde gore 6z diizenleme becerilerinin “Biligsel Diizenlemeler”
ve ‘“Zaman ve Calismanin Diizenlenmesi” alt boyutlarinda kardes sayis1 degiskenine gore

gruplar arasinda anlamli diizeyde fark goriilmemektedir.

“Cabanin diizenlenmesi” alt boyutunda puan ortalamalari; 1-2 kardes olanlarin 23,22,
3 kardes olanlarin 23,69 ve 4 ve iizeri kardes olanlarin ise 24,50 olarak gdzlenmistir.
Varyans analizi sonucunda elde edilen F 5,61 degeri, puan ortalamalar1 arasinda anlamli
diizeyde farklilasmanin oldugunu gostermektedir. Farklilasmanin kaynagmin belirlenmesi
amaciyla yapilan ikili karsilastirmalar sonucunda 4 ve iizeri kardes olanlarin puan
ortalamalar1 1-2 kardes olan 6gretmen adaylarinin puanlarindan anlaml diizeyde yiiksek

bulunmustur.
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Oz diizenleme becerilerinin toplam puan ortalamalar1; 1-2 kardes olanlarin 69,50, 3
kardes olanlarmn 70,42 ve 4 ve iizeri kardes olanlarin ise 71,57 olarak gdzlenmistir.
Varyans analizi sonucunda elde edilen F 3,25 degeri, puan ortalamalar1 arasinda anlamli
diizeyde farklilagmanin oldugunu gostermektedir. Farklilasmanin kaynagmin belirlenmesi
amactyla yapilan ikili karsilagtrmalar sonucunda 4 ve iizeri kardes olanlarin puan
ortalamalar1 1-2 kardes olan 6gretmen adaylarinin puanlarindan anlamh diizeyde yiiksek

bulunmustur.

Tablo 4.11’de 6gretmen adaylarinin 6z diizenleme becerileri ile duygusal zeka ve
epistemolojik inanclar1 alt Olgek puanlar1 arasindaki korelasyon analizi sonuglari

verilmistir.

45.  Ogretmen adaylarinimi 6z diizenleme becerileri ile duygusal zekilar1 ve

epistemolojik inanclarn arasindaki iliski

Tablo 4.11. Ogretmen adaylarinin duygusal zek4, epistemolojik inanclar ve 6z diizenleme becerileri
arasindaki korelasyon analizi sonuclar:

Degiskenler 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 BD 1,00

2 CD 0,56** 1,00

3 ZCD 0,32 0,47* 1,00

4 ODB 0,86 0,88* 0,61** 1,00

5 IiRHD 0,46** 0,29* 0,14* 0,41 1,00

6 DD 0,26** 0,36* 0,27 0,37 0,49 1,00

7 DK 0,08* 0,21* -0,02 0,14 0,16* 0,33* 1,00

8 DZ 0,41 0,39* 0,21* 0,44 0,83* 0,84* 0,50 1,00

9 OCBOi -0,35** -0,23** -0,08** -0,31** -0,56** -0,22** -0,11** -0,45** 1,00

10 OYBOI -0,22** -0,36** -0,18* -0,33** -0,29** -0,44** -0,27** -0,45** 0,30 1,00

11 TDVOI 0,01 -0,25** -0,06* -0,09** -0,03 -0,26** -0,22** -0,20* 0,05 0,52 1,00

12 Ei -0,30** -0,35** -0,15** -0,36** -0,47** -0,41** -0,26** -0,52** 0,73* 0,79* 0,63** 1,00

N=1265, **p<0.01, *p<0.05, BD=Bilissel Diizenlemeler, CD=Cabamn Diizenlenmesi, ZCD=Zaman ve Caligmanin
Diizenlenmesi, ODB=0z Diizenleme Becerileri, IRHD= [j/imserlik ve Ruh Halinin Diizenlenmesi, DD=Duygularin
Degerlendirilmesi, DK=Duygularin Kullanimi, DZ=Duygusal Zekd, OCBOI=0grenmenin Cabaya Bagl Olduguna
Inang, OCYOI=Ogrenmenin Yetenege Bagl Olduguna Inan¢, TDVOI=Tek Bir Dogrunun Var Olduguna Inanc,
EI=Epistemolojik Inang
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Arastirmaya katillan 6gretmen adaylarinin 6z diizenleme Slgeginden elde ettikleri
puanlar ile duygusal zeka 6lgeginin iyimserlik ve ruh halinin diizenlenmesi, duygularin
degerlendirilmesi ve duygularin kullanimi alt boyutlarindan elde ettikleri puanlar arasinda
p< .01 anlamlilik diizeyinde pozitif yonlii, anlamli iliski bulunmustur. Arastirmaya katilan
Ogretmen adaylarinin 6z diizenleme Ol¢eginden elde ettikleri puanlar ile epistemolojik
inang Olceginin Ogrenmenin c¢abaya bagli olduguna inang, 6grenmenin yetenege bagl
olduguna inang, tek bir dogrunun var olduguna inan¢ alt boyutlarindan elde ettikleri
puanlar arasinda p< .01 anlamhlik diizeyinde negatif yonli anlamh iliski
bulunmustur.Eldeedilen ve ¢ogunlugu orta diizeyde olan korelasyonel degerler 6z
diizenleme becerileri ile duygusal zeké ve epistemolojik inanglar arasinda regresyon analizi

yapilabilmesine yonelik uygunlugu aciklamaya yardimci olmaktadir.

4.6. Ogretmen adaylarimin duygusal zeka diizeylerinin alt boyutlan (iyimserlik ve
ruh halinin diizenlenmesi, duygularin degerlendirilmesi, duygularin kullanimi) 6z
diizenleme becerilerininin bilissel diizenlemeler, ¢cabanin diizenlenmesi ve zaman ve
calismanin diizenlenmesi alt boyutlarimanlamh diizeyde aciklamakta mdir?

Ogretmen adaylarmm duygusal zeka diizeylerinin alt boyutlarinmn (iyimserlik ve ruh
halinin diizenlenmesi, duygularin degerlendirilmesi, duygularin kullanimi) 6z diizenleme
becerilerininin alt boyutlarin1 anlamli diizeydeagiklayip agiklamadiginin belirlenmesi
amaciyla regresyon analizi kullanilmistir. Analiz sonuglar1 6z diizenleme becerilerinin alt
boyut siralamasma gore (bilissel diizenlemeler, ¢abanin diizenlenmesi ve zaman ve

calismanin diizenlenmesi) asagida verilmistir.

4.6.1. Ogretmen adaylarinin duygusal zeka diizeylerinin alt boyutlan (iyimserlik ve
ruh halinin diizenlenmesi, duygularin degerlendirilmesi, duygularin kullanimi) 6z
diizenleme becerilerinin “bilissel diizenlemeler” boyutunu anlamh diizeyde
aciklamakta mdir?

Tablo 4.12°de gorildiigli gibi; 6z diizenlemenin alt boyutu olan bilissel
diizenlemeleri, duygusal zekanin iyimserlik ve ruh halinin diizenlenmesi alt boyutu anlamli
diizeyde etkilemektedir. Duygusal zekanin alt boyutlar1 olan duygularin degerlendirilmesi
ve duygularmn kullanimi 6z diizenlemenin alt boyutu olan bilissel diizenlemeleri kestirmede
(tahminde) etkisi bulunmamistir.Duygusal zeka 6z diizenlemenin alt boyutu olan biligsel

diizenlemelerdeki degiskenligin %22’sini agiklamaktadir.
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Tablo 4.12. Duygusal zekdnin alt boyutlarimin 6z diizenleme becerilerinin bilissel
diizenlemeler boyutu iizerindeki etkisinin incelenmesi

Bagimh Std.

< 2

deisken Yordayic1 Degisken R R F B t p
Iyimserlik ve Ruh - 044 1544* 0,000
Halinin Diizenlenmesi

Biligsel Duygularin

Diizenlemeler Degerlendirilmesi 047 022 117,04 005 178 0,075

Duygularm Kullanimi -0,01 -0,32 0,750

*p<0.05

4.6.2. Ogretmen adaylarinin duygusal zeka diizeylerinin (iyimserlik ve ruh halinin
diizenlenmesi, duygularin degerlendirilmesi, duygularin kullanimi) alt boyutlan 6z
diizenleme becerilerinin “cabanin diizenlenmesi” boyutunun anlamh diizeyde
aciklamakta madir?

Tablo 4.13’de gorildigi gibi; 6z diizenlemenin alt boyutu olan ¢abanin
diizenlenmesini, duygusal zekanin iyimserlik ve ruh halinin diizenlenmesi, duygularin
degerlendirilmesi ve duygularin kullanimi alt boyutlar1 anlamli diizeyde etkilemektedir.
Duygusal zeka 6z diizenlemenin alt boyutu olan ¢abanin diizenlenmesindeki degiskenligin
%15’ini acgiklamaktadir. Oz diizenlemenin alt boyutu olan ¢abanm diizenlenmesine en
fazla etkiyi duygularin degerlendirilmesi yapmakta, daha sonra sirasiyla iyimserlik ve ruh

halinin diizenlenmesi ve son olarak ti¢lincii etkiyi ise duygular kullanim1 saglamaktadir.

Tablo 4.13. Duygusal zekanin alt boyutlarimin 6z diizenleme becerilerinin ¢cabanin
diizenlenmesi boyutu iizerindeki etkisinin incelenmesi

Bagimh Std.

. 2

degisken Yordayici Degisken R R F B t p
Iymmserlik ve Ruh 015 500 0,000
Halinin Diizenlenmesi

Cabanin Duygularm

*
Diizenlenmesi Degerlendirilmesi 039 015 7635 025 7,98 0,000

Duygularm Kullanimi 0,11 3,97* 0,000

*p<0.05



80

4.6.3. Ogretmen adaylarinin duygusal zeki diizeylerinin alt boyutlan (iyimserlik ve
ruh halinin diizenlenmesi, duygularin degerlendirilmesi, duygularin kullanimi) 6z
diizenleme becerilerinin “zaman ve calismanin diizenlenmesi” boyutunu anlamh
diizeyde aciklamakta midir?

Tablo 4.14’de goriildiigii gibi; 6z dilizenlemenin alt boyutu olan zaman ve
calismanin diizenlenmesini, duygusal zekaninduygularin degerlendirilmesi ve duygularin
kullanimi alt boyutlar1 anlaml diizeyde etkilemektedir. Duygusal zeka 6z diizenlemenin alt
boyutu olan zaman ve g¢alismanin diizenlenmesindeki degiskenligin = %9 unu
aciklamaktadir. Oz diizenlemenin alt boyutu olan zaman ve ¢abanin diizenlenmesine en
fazla etkiyi duygularin degerlendirilmesi yapmakta daha sonra duygularm kullanimi
saglamaktadir.Duygusal zekanin alt boyutu olan iyimserlik ve ruh halinin diizenlenmesi 6z
diizenlemenin alt boyutu olan zaman ve ¢alismanin diizenlenmesini kestirmede (tahminde)

etkisi bulunmamastir.

Tablo 4.14. Duygusal zekdnmin alt boyutlarimin 6z diizenleme becerilerinin zaman ve
calismanin diizenlenmesi boyutu iizerindeki etkisinin incelenmesi

Bagimh . 2 Std.
degisken Yordayici Degisken R R F B t p
Iyimserlik ve Ruh
Halinin 0,01 0,33 0,739
Zaman ve Diizenlenmesi
Cahgmann  Duygularm =03 0,09 3999 531 g53¢ 0,000
diizenlenmesi Degerlendirilmesi
Duygularin Kullanimi1 -0,12 -4,14* 0,000

*p<0.05

4.7. Ogretmen adaylarinin epistemolojik inan¢larimin alt boyutlar (6grenmenin
cabaya bagh olduguna inan¢, 6grenmenin yetenege bagh olduguna inang, tek bir
dogrunun var olduguna inan¢) 6z diizenleme becerilerinin bilissel diizenlemeler,
cabanin diizenlenmesi ve zaman ve ¢alismanin diizenlenmesi alt boyutlarin1 anlamh
diizeyde aciklamakta midir?

Ogretmen adaylarmin epistemolojik inanglarmin alt boyutlarinin (8grenmenin ¢abaya bagl
olduguna inang, 6grenmenin yetenege bagli olduguna inang, tek bir dogrunun var olduguna

inang) 0z diizenleme becerilerininin alt boyutlarin1 anlamli diizeyde aciklayip
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aciklamadigmin belirlenmesi amaciyla regresyon analizi kullanilmistir. Analiz sonuglar1
0z diizenleme becerilerinin alt boyut siralamasina gore (bilissel diizenlemeler, ¢abanin

diizenlenmesi ve zaman ve ¢alismanin diizenlenmesi) asagida verilmistir.

4.7.1. Ogretmen adaylarimin epistemolojik inanclarimin alt boyutlar1 (6grenmenin
cabaya bagh olduguna inan¢, 6grenmenin yetenege bagh olduguna inang, tek bir
dogrunun var olduguna inanc¢) 6z diizenleme becerilerinin “bilissel diizenlemeler”
boyutunu anlamh diizeyde aciklamakta midir?

Tablo 4.15’de goriildiigli gibi; 0z diizenlemenin alt boyutu olan bilissel
diizenlemeleri, 0grenmenin c¢abaya bagli olduguna inang, 6grenmenin yetenege bagl
olduguna inang ve tek bir dogrunun var olduguna inang anlamli diizeyde etkilemektedir.
Epistemolojik inanglar 6z diizenlemenin alt boyutu olan bilissel diizenlemelerdeki
degiskenligin %15’ini aciklamaktadir. Oz diizenlemenin alt boyutu olan bilissel
diizenlemelere en fazla etkiyi 6§renmenin cabaya bagli olduguna inan¢ yapmakta, daha
sonra sirasiyla 6grenmenin yetenege bagli olduguna inang ve son olarak {ciincii etkiyi ise

yek bir dogrunun var olduguna inang saglamistir.

Tablo 4.15. Epistemolojik inanglarin alt boyutlarinin 6z diizenleme becerilerinin bilissel
diizenlemeler boyutu iizerindeki etkisinin incelenmesi

Std.

Bagimh < 2
degisken Yordayici Degisken R R F B t p
Ogrenmenin Cabaya ] ] N
Bagl Olduguna Inang 0.3 -11,03* 0,000
Bilissel Ogrenmenin Yetenege

- - *
Diizenlemeler Bagl Olduguna Inang 038 015 7111 -0.18 -5,54 0,000

Tek Bir Dogrunun Var

*
Olduguna inang 01 336 0,001

*p<0.05
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4.7.2. Ogretmen adaylarimin epistemolojik inanclarimin alt boyutlar (6grenmenin
cabaya bagh olduguna inang¢, 6grenmenin yetenege bagh olduguna inang, tek bir
dogrunun var olduguna inanc¢) 0z diizenleme becerilerinin “cabanin diizenlenmesi”
boyutunun anlamh diizeyde a¢iklamakta midir?

Tablo 4.16’da gorildigl gibi; 6z diizenlemenin alt boyutu olan ¢abanin
diizenlenmesini, Epistemolojik Inanclarin alt boyutlar1 olan 6grenmenin ¢abaya baglh
olduguna inan¢ ve Ogrenmenin yetenege baghh olduguna inan¢ anlamh diizeyde
etkilemektedir. Epistemolojik inanglar 6z diizenlemenin alt boyutu olan ¢abanin
diizenlenmesindeki degiskenligin %15’ini agiklamaktadir. Oz diizenlemenin alt boyutu
olan ¢abanm diizenlenmesine en fazla etkiyi 6grenmenin yetenege bagl olduguna inang
yapmakta daha sonra Ogrenmenin c¢abaya bagli olduguna inang saglamaktadir.
Epistemolojik Inanclarm alt boyutu olan tek bir dogrunun var olduguna inang o6z
diizenlemenin alt boyutu olan ¢abanin diizenlenmesini kestirmede (tahminde) etkisi

bulunmamastir.

Tablo 4.16. Epistemolojik inanglarin alt boyutlarinin 6z diizenleme becerilerinin ¢abnin
diizenlenmesi boyutu iizerindeki etkisinin incelenmesi

Bagimh .. 2 Std.
degisken Yordayici Degisken R R F B t p
Ogrenmenin Cabaya
Baglh Olduguna -0,14  -497* 0,000
Inang
Cabanin Ogrenmenin
Diizenlenmesi Yetenege Bagh 0,38 0,15 7287 33 .10,34* 0,000
Olduguna Inang
Tek Bir Dogrunun
Var Olduguna Inang 0,02 080 0422
*p<0.05

4.7.3. Ogretmen adaylarinin epistemolojik inan¢larimin alt boyutlar (6grenmenin
cabaya bagh olduguna inan¢, 6grenmenin yetenege bagh olduguna inang, tek bir
dogrunun var olduguna inan¢) 0z diizenleme becerilerinin “zaman ve ¢ahiymanin
diizenlenmesi” boyutunu anlamh diizeyde a¢iklamakta midir?

Tablo 4.17°de goriildiigii gibi; 6z diizenlemenin alt boyutu olan zaman ve
caligmanin diizenlenmesini, epistemolojik inanglarin alt boyutu olan 6grenmenin yetenege
bagli olduguna inanganlamli diizeyde etkilemektedir. Epistemolojik inanglar6z diizenleme

becerisinin alt boyutu olan zaman ve ¢aligmanin diizenlenmesindeki degiskenligin %4 {inii
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aciklamaktadir. Epistemolojik Inanglarm alt boyutlar1 olan &grenmenin cabaya bagl

olduguna inang ve tek bir dogrunun var olduguna inan¢ 6z diizenlemenin alt boyutu olan

zaman ve ¢alismanin diizenlemesini kestirmede (tahminde) etkisi bulunmamugtir.

Tablo 4.17. Epistemolojik inanglarin alt boyutlarinin 6z diizenleme becerilerinin zaman ve
calismamn diizenlenmesi boyutu iizerindeki etkisinin incelenmesi

Bagimh

Std.

. 2
deisken Yordayici Degisken R R F B t p
Ogrenmenin Cabaya ] ]
Bagh Olduguna Inang 002 -082 041l
Zaman ve Ogrenmenin
Calismanin Yetenege Bagl 0,19 0,04 1553 -0,2 -5,79* 0,000
diizenlenmesi  Olduguna Inang
Tek Bir Dogrunun
Var Olduguna inang 0,04 127 0,204

*p<0.05
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BOLUM V

TARTISMA VE YORUM

Calismanin bu bdliimiinde yapilan uygulamali arastirmada elde edilen tiim bulgular
degerlendirilecektir. Bu kapsamda c¢alismanin arastrma sorular1 dogrultusunda,
arastirmaya katilan 0gretmen adaylarinin 6z diizenleme beceri diizeyleri, duygusal zeka
diizeyleri ve epistemolojik inang¢ diizeylerinin ne Olclide oldugu ve bunlarm O68retmen
adaylariin cinsiyet, siif diizeyi, gelir diizeyi, baba meslegi, yerlesim yeri, okul oncesi
egitim alip almama durumu ve kardes sayist degiskenleri tarafindan farklilasip
farklilagsmadig1 ve 6z diizenleme becerilerinin duygusal zeka ve epistemolojik inanglar

tarafindan etkilenip etkilenmedigi ile ilgili bulgular tartigilmis ve yorumlanmaistir.

Arastirma ile ilgili bulgularm tartisilmasi ve yorumlanmasi, arastirma sorularinin

inceleme siralamasina uygun olarak yapilmstir.

5.1. Ogretmen adaylarinin 6z diizenleme beceri diizeyleri

Ogretmen adaylarinin 6z diizenleme becerisi diizeylerinin degerlendirilmesine
yonelik yapilan analiz sonuglarina gore 6z diizenleme becerisi diizeyi yiiksek olarak

bulunmustur.

Oz diizenleme becerisi boyutlarinin sergilenme diizeyi puan ortalamalar:
siralandiginda, en ¢ok bilissel diizenlemeler boyutunun 6ne ¢iktigi, bu boyutu sirasiyla
cabanin diizenlenmesi ve zaman ve ¢alismanin diizenlenmesi boyutlarinin takip ettigi tespit

edilmistir.

Sonuglara gore Ogretmen adaylarmm  hedefleridogrultusunda  diisiinceleri,
davranislar1 ve duygularmni kendilerinin {iretme becerilerinin iyidiizeyde oldugu
sdylenebilir.Uredi ve Uredi (2007) 6z diizenleme becerisi yiiksek olan 6grencilerin
Ogrenme stratejilerini ve bilgilerini etkin bir sekilde kullandiklarin1 belirtmektedir. Ciltas
(2011) da 0z diizenleme stratejileri gelismis olan Ogrencilerin derslerinde gayret
gosterdiklerini, 1yi bir giidiilenmeye sahip olduklarini ve bunun da basariy1 getirdigini ifade
etmektedir. Oz diizenleme becerileri ile ilgili yapilmis arastirmalar incelendiginde 6z

diizenleme beceri diizeyi ile basar1 arasinda pozitif anlaml iliski oldugu goriilmektedir
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(Cab1 ve Yalm, 2011;Haslaman ve Askar, 2007;Kogak, 2007; Paterson, 1996; Sagirli ve
Azapagasi, 2009; Zimmerman,1990; Zimmerman, 2008).

Aragtirmamizla ayni sekilde Gomleksiz ve Demiralp (2012) yaptiklari ¢alismada

Ogretmen adaylarinin 6z diizenleme becerilerinin yiiksek oldugunu ortaya koymuslardir.

5.2. Ogretmen adaylarinin duygusal zeka diizeyleri

Ogretmen adaylarinin duygusal zeka puanlarinin degerlendirilmesine yonelik yapilan

analiz sonuclarina gére duygusal zeka diizeyleri yiiksek olarak bulunmustur.

Duygusal zeka boyutlarimin diizeylerinin puan ortalamalar1 siralandiginda, en ¢ok
iyimserlik ve ruh halinin diizenlenmesi boyutunun one ¢iktigi, bu boyutu sirasiyla
duygularin  degerlendirilmesi ve duygularm kullanim1 boyutlarmin takip ettigi

goriilmektedir.

Arastirmamizin ekseninde yapilan benzer ¢alismalarin sonuglarina kiyasla 6gretmen
adaylarmin duygusal zeka diizeylerinin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Soyle ki;
Giirsimsek, Vural ve Demirséz (2008) tarafindan 0gretmen adaylari1 iizerinde yapilan
calisma sonucunda 6gretmen adaylarmin duygusal zekd diizeylerinin ortalamanin biraz
iizerinde oldugu belirlenmistir. Eskici (2009) tarafindan {liniversite O0grencileri iizerinde
yapilan ¢alismada Ogrencilerin duygusal zeka diizeylerinin orta seviyeden daha yiiksek
oldugu bulunmustur. Karabulutlu, Yilmaz ve Yurttas (2011) tarafindan yiiksekokul
ogrencilerinin duygusal zeka diizeylerini amaciyla yaptiklar1 aragtirma sonuglarma gore de
ogrencilerin toplam duygusal zeka diizeyi puanlarmin ortalamanin biraz iizerinde oldugu

belirlenmistir.

Onceki arastirmalara nazaran &gretmen adaylarinda daha yiiksek duygusal zeka
diizeyleri tespit etmemizde duygsusal zeka konusunda son yillarda yapilan arastirma ve
egitim faaliyetlerinin etkisinin oldugu diisiiniilebilir. Bu calismalar sayesinde gerek
egitimciler gerekse Ogrencilerin duygusal zekd hakkinda pozitif bir farkindalik
kazandiklar1 soylenebilir.Duygusal zekanin egitim sayesinde gelistirilebildigini de

(Goleman; 1995,1998) diistindiigiimiizde, 6gretmenlik yasamlarinda duygusal zekalari
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yiiksek ogrenciler yetistirmeleri miimkiin goziiken 6gretmen adaylarinin egitime daha

olumlu katkilar saglayacaklar1 bir gergektir.

5.3. Ogretmen adaylarinin epistemolojik inanc diizeyleri

Ogretmen adaylarmm epistemolojik inanclar1 puanlarmnm degerlendirilmesine
yonelik yapilan analiz sonuglarina gore epistemolojik inang diizeyleri diigiik olarak

bulunmustur.

Epistemolojik inan¢ boyutlarmin diizeylerinin puan ortalamalar1 siralandiginda, en
cok tek bir dogrunun var olduguna inan¢ boyutunun One ¢iktigi, bu boyutu sirasiyla
O0grenmenin yetenege bagli olduguna inang ve 6grenmenin ¢abaya bagli olduguna inang

boyutlarinin takip ettigi gériilmektedir.

Arastirmamiz Eroglu (2005) tarafindan egitim fakiiltesi 6grencileri ile yapilan
calisma sonuglar1 ile ayni sekilde bulgulara ulastigimizi gostermektedir. Bu bulgularin
epistemolojik inanglar tek bir dogrunun var olduguna inang alt boyutu da ayn sekilde

diger boyutlara nazaran daha yiiksek bulunmustur.

Ancak bu konuda yapilan benzer diger calisma sonuglar1 6gretmen adaylarinin
genellikle orta seviyede epistemolojik inanglara sahip olduklarini ortaya koymustur.
Erdem, Yilmaz ve Akkoyunlu (2008) tarafindan Ogretmen adaylar1 iizerinde yapilan
calisma  sonucunda; Ogretmen adaylarmin  epistemolojik  inanglar  agisindan
olgunlasmalarmin orta diizeyde oldugu bulunmustur. En diisiik olgunlasmay1 6grenmenin
cabaya bagli oldugu inanci agisindan gosteren Ogretmen adaylarinin, en gelismis
inanglarinin ise tek dogrunun var oldugu inanci oldugu belirlenmistir. Giirol, Altunbas ve
Karaaslan (2010) tarafindan 6gretmen adaylarinin epistemolojik inang¢larini incelemek
amactyla yaptiklar1 arastirma sonucunda; 0gretmen adaylarinin epistemolojik inanglar
acisindan olgunlagmalarinin orta diizeyde oldugu tespit edilmistir. Demir (2012) tarafindan
Ogretmen adaylar1 {izerinde yapilan aragtrmaya gore; 08retmen adaylarmin epistemolojik

inanclarinin orta diizeyde bulundugu anlasilmistir.
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Terzi (2005) tarafindan iiniversite 0grencilerinin bilimsel epistemolojik inanglarini
betimlemek amaciyla yapilan calismada Ogrencilerin yiiksek diizeyde epistemolojik

inanglar sahip olduklar1 belirtilmistir.

5.4. Ogretmen adaylarimin 6z diizenleme becerilerine cinsiyetlerinin, simf
diizeylerinin, gelir diizeylerinin, babalarinin mesleginin, yerlesim yerlerinin, okul

oncesi egitim alip almama durumlarinin ve kardes sayilarinin etkisi

Oz diizenlemenin tiim boyutlarinda 6gretmen aday kadinlarin erkeklere oranla daha
yiiksek puan ortalamalarma sahip oldugu gériilmektedir. Ogretmen adaylarmin cinsiyet
degiskenlerine gore; 6z diizenlemeninbilissel diizenlemeler ve ¢abanin diizenlenmesi alt
boyutlarinda kadinlarin puan ortalamalari, erkeklerin puan ortalamalarindan anlamli
diizeyde yliksek bulunmustur. Zaman ve ¢abanin diizenlenmesi alt boyutunda ise anlamli
fark bulunmamaktadir. Ogretmen adaylarmin 6z diizenleme becerisi puan ortalamalarinda
kadinlarm puan ortalamalari, erkeklerin puan ortalamalarindan anlaml diizeyde yiiksek

bulunmustur.

Bu sonuglar kadin 6gretmen adaylarinin erkek adaylara nazaran 6grenme sekillerinin
daha planli ve sistematik oldugunu géstermektedir. Ayrica kadlarin 6grenmelerinin daha

kontrollii olarak gergeklestirdikleri de s6ylenebilir.

GoOmleksiz ve Demiralp (2012) yaptiklar1 ¢alismada bayan 6gretmen adaylarinin 6z
diizenleme becerilerinin bay 6gretmen adaylarina gore anlamli olarak daha yiiksek oldugu
ortaya c¢cikmistir. Gomleksiz ve Demiralp (2012) yaptiklar1 ¢alismada bayan Ogretmen
adaylarim 6z diizenleme becerilerinin bay 6gretmen adaylarina gore anlamli olarak daha
yiiksek oldugu ortaya ¢ikmustir. Sahin (2010) tarafindan sinif 6gretmeni adaylar1 {izerinde
yapilan calismada; 6gretmen adaylarinin 6z diizenleme becerilerinin cinsiyetlerine gore
farklilik gostermektedir. Yiiksel (2013) tarafindan 6gretmen adaylar1 iizerinde yapilan
arastrmada; 6gretmen adaylarmin cinsiyetlerinin 6zdiizenleme beceri diizeyleri lizerinde
farklilik meydana getirdigini ortaya koymus ve kiz 6gretmen adaylarinin erkek dgretmen
adaylarina gore daha yiikksek diizeyde 6z diizenleme becerilerine sahip olduklari
belirlenmistir. Aragtrma bulgularimiz tiim bu arastirmalarin sonuglar1 ile de paralellik

gostermektedir.
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Ogretmen adaylarmm smif diizeyi degiskenine gore, ¢abanm diizenlenmesi ve zaman
ve ¢aligmanin diizenlenmesi alt boyutlarinda 1. Smiflar ile 4.smiflar arasinda son siniflar
lehine anlamli bir fark saptanirken biligsel diizenlemeler alt boyutunda sinif diizeylerine
gore anlamli diizeyde fark goriilmemektedir. Ogretmen adaylarinmn 6z diizenleme
becerileri toplam puanlarina bakildiginda da smif diizeyleri arasinda anlamli diizeyde

farklilagsmanin olmadig1 goriilmiistiir.

Cabanin diizenlenmesi ve zaman ve ¢alismanin diizenlenmesi alt boyutlarindaki son
smiflar lehine yiiksek ortalama egitim fakiiltesinde verilen egitimin Ogrencilerin 6z
diizenleme becerilerinin bu boyularinda olumlu etkiler olusturdugu seklind e

yorumlanabilir.

Arastrmamizin aksine Sagirli, Ciltas, Azapagasi ve Zehir (2010) tarafindan
universite egitiminin 6z diizenlemeyi Ogrenme becerilerine etkisini inceledikleri
arastrmada 1.smif Ogrencileri ile 4.smif Ogrencileri arasinda 1. smiflar lehine 6z

diizenleme becerileri arasinda farklilik oldugu bulunmustur.

Ogretmen adaylarinin 6z diizenleme becerileri puanlarmda ve 6z diizenlemenin
hicbir alt boyutunda gelir seviyelerine gore anlamli diizeyde farklilasmanm olmadigi

anlagilmistir.

Ogretmen adaylarinm baba meslegi degiskenine gore, 6z diizenlemenin zaman ve
calismanin diizenlenmesi alt boyutunda baba meslegine gore gruplar arasinda anlamli
diizeyde fark goriilmemektedir. Ancak biligsel diizenlemeler ve ¢abanin diizenlenmesi alt
boyutlarinda babasi is¢i olan 6gretmen adaylarmin puan ortalamalar1 babalart memur olan
Ogretmen adaylarmin puanlarindan anlamh diizeyde yiliksek bulunmustur. Ayni sekilde 6z
diizenleme becerisi toplam puanlarinda da babasi is¢i olan 6gretmen adaylari ile babalari
memur olan O6gretmen adaylar1 arasinda babasi is¢i olanlar lehine anlamli fark tespit

edilmistir.

Yerlesim yeri degiskenine gore 0gretmen adaylarinin 6z diizenleme becerilerine
bakildiginda ¢abanin diizenlenmesi zaman ve ¢alismanin diizenlenmesi alt boyutlarinda
yerlesim yeri degiskenine gore anlamli diizeyde fark goriilmemektedir. Oz diizenleme

becerilerinde ve biligsel diizenlemeler alt boyutunda yerlesim yerleri ilge olanlarin puan
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ortalamalar1 yerlesim yerleri kdy-kasaba olan 6gretmen adaylarinin puanlarimdan anlaml

diizeyde yliksek bulunmustur.

Ogretmen adaylarmin okul 6ncesi egitim alip almama durumlari incelendiginde ise
0z diizenleme becerisi agisindan ve 6z diizenlemenin ¢abanin diizenlenmesi ve zaman ve
calismanin diizenlenmesi alt boyutlar1 agisindan okul dncesi egitim alanlarla, okul dncesi
egitim almayanlarin puan ortalamalar1 arasinda okul Oncesi egitim almayanlar lehine
anlaml bir fark ortaya ¢ikmistir. Biligsel diizenlemeler alt boyutunda ise anlamli diizeyde

farklilasmanin olmadig1 gézlenmistir.

Okul oncesi egitim almayanlari 6z diizenleme becerilerinin yiiksek olmasi sasirtic
bir sonu¢ olarak karsimiza c¢ikmaktadwr. Bu konuda mevcut bagka bir caligmaya da
rastlanilmamistir. Bu konunun 6zel olarak tekrar arastirilmasi ve yine busonucun ¢ikmasi

durumunda da nedenlerinin tespiti 6nem arz etmektedir.

Kardes sayis1 degiskenine gore Ogretmen adaylarmnin 6z diizenleme becerileri ve
cabanin diizenlenmesi alt boyutunda 4 ve iizeri kardes olanlarin puan ortalamalar1 1-2
kardes olan Ogretmen adaylarmin puanlarindan anlamhi  diizeyde yiiksek
bulunmustur.Biligsel diizenlemeler ve zaman ve ¢alismanin diizenlenmesi alt boyutlarinda

ise kardes sayis1 degiskenine gore anlamli diizeyde fark goriilmemektedir.

Kardes sayis1 yiiksek olanlarin 6z diizenleme becerilerinin daha fazla olmasi
kardesleri ile birlikte biiylimenin ve gelisimi esnasinda evde etkilesime gegecek daha fazla

kimse ile bersaber olmasinin olumlu etkilerinin yansimasi seklinde agiklanabilir.

5.5. Ogretmen adaylarimin 6z diizenleme becerileri ile duygusal zeka diizeyleri

arasindaki iliski

Calismamizin arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin goriislerin dogrultusunda
yapilan analizlerin sonuglarina gore, d6gretmen adaylarinin 6z diizenleme becerileri ve
duygusal zekalar1 arasinda pozitif yonde zayif diizeyde istatistiksel olarak anlamli bir iliski
bulunmustur. Ogretmen adaylarinin duygusal zeka alt boyutlarnm (iyimserlik ve ruh
halinin diizenlenmesi, duygularin degerlendirilmesi ve duygularin kullanimi) 6z diizenleme

becerileri alt boyutlarmi (bilissel diizenlemeler, cabanin diizenlenmesi ve zaman ve
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calisgmanin diizenlenmesi) anlamli diizeyde agiklaylp agiklamadiginin belirlenmesi

amacityla regresyon analizi yapilmistir.

Aragtirmanim bulgularina gore; duygusal zeka 6z diizenleme becerilerini anlamli
diizeyde aciklamakta olup, duygusal zekdnin 6z diizenleme becerilerini pozitif yonde

etkiledigi, aralarinda anlamli bir etki sagladig1 gorilmistiir.

Duygusal zekanin bir bileseni olan 6z yonetimini saglayan bireyler, gerekeni yapmak
icin dogru yerde denetimleri eline alabilirler. Firsatlar olusturmaya calisirlar ya da
karsilarma ¢ikan firsatlar1 degerlendirirler. Meydana gelen olay ve sorunlara kars1 iyimser
olurlar. Sorunlara ¢oziim iiretmeye ¢alisarak ileriye doniik timitli tablo ¢izerler (Goleman,
Boyatsiz ve Mckee, 2002). Arastirmamizda da duygusal zekanin 6z diizenleme becerilerini
pozitif yonde etkilemesi, 6gretmen adaylarinin egitim sistemimizde ileriye doniik 6z
diizenleme becerisi yiiksek ve daha kabiliyetli bireyler yetistirmelerine olanak saglamak

icin duygusal zekalarmin gelistirilmesi gerektiginin bir tespittir.

Duygusal zekd boyutlarinin 6z diizenleme becerisi boyutlarini ne diizeyde

acikladiklarini tespit etmek amaciyla yapilan analiz ¢alismalarinin bulgularina gore;

Duygusal zekanin iyimserlik ve ruh halinin diizenlenmesi ve duygularin
degerlendirilmesi alt boyutlar1 ile 6z diizenleme becerisinin bilissel diizenlemeler alt
boyutu arasmda pozitif yonlii zayif bir iliski vardir. Ote yandan duygusal zekanimn
duygulari kullanimi alt boyutu ile 6z diizenleme becerisinin biligsel diizenlemeler alt

boyutu arasinda negatif yonlii zayif bir iligki vardir.

Duygusal zekdnin iyimserlik ve ruh halinin diizenlenmesi, duygularin
degerlendirilmesi ve duygularin kullanimi alt boyutlar1 ile 6z diizenleme becerisinin

cabanin diizenlenmesi alt boyutu arasinda pozitif yonlii zayif bir iligki vardir.

Duygusal zekanin iyimserlik ve ruh halinin diizenlenmesi ve duygularin
degerlendirilmesi alt boyutlar1 ile 6z diizenleme becerisinin zaman ve c¢alismanin
diizenlenmesi alt boyutu arasinda pozitif yonlii zayif bir iliski vardir. Ote yandan duygusal
zekanm duygularm kullanimi alt boyutu ile 6z diizenleme becerisinin zaman ve ¢aligmanin

diizenlenmesi alt boyutu arasinda negatif yonlii zayif bir iliski vardur.
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5.6. Ogretmen adaylarimn 6z diizenleme becerileri ile epistemolojik inanclar

arasindaki iliski

Calismamizin arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin goriislerin dogrultusunda
yapilan analizlerin sonuglarma gore, dgretmen adaylarmin 6z diizenleme becerileri ve
epistemolojik inanglar1 arasinda negatif yonde zayif diizeyde istatistiksel olarak anlamli bir
iliski bulunmustur. Ogretmen adaylarmin epistemolojik inanglar1 alt boyutlarmimn
(6grenmenin ¢abaya bagl olduguna inang, 6grenmenin yetenege bagli olduguna inang ve
tek bir dogrunun var olduguna inang) 6z diizenleme becerileri alt boyutlarmi (biligsel
diizenlemeler, ¢abanin diizenlenmesi ve zaman ve calismanin diizenlenmesi) anlamli

diizeyde ac¢iklayip aciklamadiginin belirlenmesi amaciyla regresyon analizi yapilmistir.

Arastirmanin bulgularina gore; epistemolojik inanglar 6z diizenleme becerilerini
anlaml diizeyde agiklamakta olup, epistemolojik inanglarin 6z diizenleme becerilerini

negatif yonde etkiledigi, aralarinda anlamli bir etki sagladig1 goriilmiistiir.

Epistemolojik inanclarm boyutlarinin 6z diizenleme becerisi boyutlarini ne diizeyde

acikladiklarini tespit etmek amaciyla yapilan analiz ¢alismalarinin bulgularina gore;

Epistemolojik inanglarm 6grenmenin ¢abaya bagli olduguna inang ve 6grenmenin
yetenege bagli olduguna inang alt boyutlar1 ile 6z dilizenleme becerisinin biligsel
diizenlemeler alt boyutu arasinda negatif yonlii zayif bir iliski vardir. Ote yandan
epistemolojik inanglarin tek bir dogrunun var olduguna inang alt boyutu ile 6z diizenleme

becerisinin bilissel diizenlemeler alt boyutu arasinda pozitif yonlii zayif bir iligki vardir.

Epistemolojik inanglarin 6grenmenin ¢abaya bagli olduguna inan¢ ve dgrenmenin
yetenege bagli olduguna inan¢ alt boyutlar1 ile 6z diizenleme becerisinin ¢abanin
diizenlenmesi alt boyutu arasinda negatif yonlii zayif bir iliski vardir. Ote yandan
epistemolojik inanclarin tek bir dogrunun var olduguna inang alt boyutu ile 6z diizenleme

becerisinin ¢abanin diizenlenmesi alt boyutu arasinda pozitif yonlii zayif bir iligki vardir.

Epistemolojik inanglarm 6grenmenin ¢abaya bagli olduguna inang ve dgrenmenin
yetenege bagli olduguna inang alt boyutlar1 ile 6z diizenleme becerisinin zaman ve

¢aligmanin diizenlenmesi alt boyutu arasinda negatif yonlii ok zayif bir iliski vardir. Ote
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yandan epistemolojik inanglarin tek bir dogrunun var olduguna inang alt boyutu ile 6z
diizenleme becerisinin zaman ve ¢aligmanin diizenlenmesi alt boyutu arasinda pozitif yonlii

cok zay1f bir iligki vardir.

Aragtirma bulgularimizdaki epistemolojik inanglar ile 6z diizenleme becerileri
arsindaki negatif yondeki iliskinin aksine, Izgar ve Dilmag¢ (2008) tarafindan yonetici
o0gretmen adaylarinin epistemolojik inanclar1 ile 6z yeterlilik diizeyleri arasindaki iligkinin
incelendigi arastirmada; epistemolojik inanglarm her ii¢ alt boyutu olan, cabaya bagl
oldugu inang, yetenege bagli oldugu inan¢ ve tek bir dogrunun oldugu inang alt

boyutlarinin 6z yeterlilik algilariyla pozitif yonlii anlamli bir iliski oldugu tespit edilmistir.

Epistemolojik inanglar, hedefin biligsel ve duygusal sartlarinin bir bilesenidir;
hedefler tretilirken konulan standartlar1 etkiler; metabilisin girdisi olarak hizmet eder.
Dolayisiyla epistemolojik inanglarmn gelistirilmesinde 6z diizenlemeli 6grenme biiyiik rol

oynamaktadir (Muis, 2007).
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BOLUM VI

SONUC VE ONERILER

Bu boliimde arastirma bulgularina dayali olarak ulasilan genel sonuglara ve onerilere
yer verilmistir. Ulagilan genel sonuglardan ilk Once arastrmaya katilan 6gretmen
adaylarinin 6z diizenleme becerileri, duygusal zekalar1 ve epistemolojik inanglarmin ve
bunlarin alt boyutlarinin diizeyleri sunulmustur. Daha sonra Ogretmen adaylarinin 6z
diizenleme becerileri, duygusal zekalar1 ve epistemolojik inanglarinin cinsiyetleri, smif
diizeyleri, gelir diizeyleri, babalarinin meslegi, yerlesim yerleri, okul oncesi egitim alip
almama durumu ve kardes sayilar1 degiskenlerine gore anlamli bir farklilasmanin olup
olmadigma iligskin sonuglar yer almaktadir. Son olarak, 6gretmen adaylarinin 6z diizenleme
becerilerinin, duygusal zekalar1 ve epistemolojik inanglar1 tarafindan ne derece ve ne

yonde iliskili olduklarina dair sonuglara yer verilmistir.

6.1. SONUCLAR

Ogretmen adaylarinin 6z diizenleme becerisi diizeylerinin degerlendirilmesine
yonelik yapilan analiz sonuglarina gore 6z diizenleme becerisi diizeyi yiiksek olarak

bulunmustur.

Oz diizenleme becerisi boyutlarinin sergilenme diizeyi puan ortalamalar:
siralandiginda, en ¢ok bilissel diizenlemeler boyutunun 6ne ¢iktig1, bu boyutu sirasiyla
cabanin diizenlenmesi ve zaman ve ¢alismanin diizenlenmesi boyutlarinin takip ettigi tespit

edilmistir.

Ogretmen adaylarmin duygusal zeka puanlarinin degerlendirilmesine yonelik yapilan

analiz sonuclarina gére duygusal zeka diizeyleri yiiksek olarak bulunmustur.

Duygusal zeka boyutlarimin diizeylerinin puan ortalamalar1 siralandiginda, en ¢ok
iyimserlik ve ruh halinin diizenlenmesi boyutunun 6ne ¢iktigi, bu boyutu sirasiyla
duygularin degerlendirilmesi ve duygularn  kullaninmi  boyutlarmin takip ettigi

goriilmektedir.
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Ogretmen adaylarmm epistemolojik inanclar1 puanlarinm degerlendirilmesine
yonelik yapilan analiz sonuglarina gore epistemolojik inang diizeyleri diisiik olarak

bulunmustur.

Epistemolojik inan¢ boyutlarinin diizeylerinin puan ortalamalar1 siralandiginda, en
cok tek bir dogrunun var olduguna inan¢ boyutunun One ¢iktigi, bu boyutu sirasiyla
O0grenmenin yetenege bagli olduguna inang ve 6grenmenin ¢abaya bagli olduguna inang

boyutlarinin takip ettigi gériilmektedir.

Oz diizenlemenin tiim boyutlarinda 6gretmen aday: kadinlarin erkeklere oranla daha
yiiksek puan ortalamalarmna sahip oldugu goriilmektedir. Ogretmen adaylarmmn cinsiyet
degiskenlerine gore; 6z diizenlemeninbilissel diizenlemeler ve ¢abanin diizenlenmesi alt
boyutlarinda kadinlarin puan ortalamalari, erkeklerin puan ortalamalarindan anlamli
diizeyde yliksek bulunmustur. Zaman ve ¢abanin diizenlenmesi alt boyutunda ise anlamli
fark bulunmamaktadir. Ogretmen adaylarmin 6z diizenleme becerisi puan ortalamalarinda
kadmlarin puan ortalamalari, erkeklerin puan ortalamalarindan anlamli diizeyde yiiksek

bulunmustur.

Ogretmen adaylarinin sinif diizeyi degiskenine gore, cabanimn diizenlenmesi ve zaman
ve calismanin diizenlenmesi alt boyutlarinda 1. Siniflar ile 4.smiflar arasinda son siniflar
lehine anlamli bir fark saptanirken bilissel diizenlemeler alt boyutunda smif diizeylerine
gore anlamli diizeyde fark goriilmemektedir. Ogretmen adaylarmm 6z diizenleme
becerileri toplam puanlarma bakildiginda da simif diizeyleri arasinda anlamli diizeyde

farklilasmanin olmadig1 goriilmiistiir.

Ogretmen adaylarmm &6z diizenleme becerileri puanlarmnda ve 6z diizenlemenin
hicbir alt boyutunda gelir seviyelerine gore anlamli diizeyde farklilasmanin olmadigi

anlagilmustir.

Ogretmen adaylarmm baba meslegi degiskenine gore, 6z diizenlemenin zaman ve
calisgmanin diizenlenmesi alt boyutunda baba meslegine gdre gruplar arasinda anlaml
diizeyde fark goériilmemektedir. Ancak biligsel diizenlemeler ve ¢abanin diizenlenmesi alt
boyutlarinda babas1 is¢i olan 6gretmen adaylarinin puan ortalamalar: babalar1 memur olan

Ogretmen adaylarinin puanlarindan anlaml diizeyde yiiksek bulunmustur. Ayni sekilde 6z
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diizenleme becerisi toplam puanlarinda da babasi is¢i olan 6gretmen adaylari ile babalari
memur olan O0gretmen adaylar1 arasinda babasi is¢i olanlar lehine anlamli fark tespit

edilmistir.

Yerlesim yeri degiskenine gore dgretmen adaylarinin 6z diizenleme becerilerine
bakildiginda ¢abanin diizenlenmesi zaman ve ¢alismanin diizenlenmesi alt boyutlarinda
yerlesim yeri degiskenine gore anlamli diizeyde fark goriilmemektedir. Oz diizenleme
becerilerinde ve Biligsel Diizenlemeler alt boyutunda yerlesim yerleri ilge olanlarmn puan
ortalamalar1 yerlesim yerleri kdy-kasaba olan 6gretmen adaylarmnin puanlarindan anlamh

diizeyde yliksek bulunmustur.

Ogretmen adaylarmm okul dncesi egitim alip almama durumlari incelendiginde ise
0z diizenleme becerisi agisindan ve 6z diizenlemenin ¢abanin diizenlenmesi ve zaman ve
calismanin diizenlenmesi alt boyutlar1 agisindan okul 6ncesi egitim alanlarla, okul 6ncesi
egitim almayanlarin puan ortalamalar1 arasinda okul Oncesi egitim almayanlar lehine
anlaml bir fark ortaya ¢ikmistir. Biligsel diizenlemeler alt boyutunda ise anlamli diizeyde

farklilasmanin olmadig1 gézlenmistir.

Kardes sayis1 degiskenine gore Ogretmen adaylarinin 6z diizenleme becerileri ve
Cabanin diizenlenmesi alt boyutunda 4 ve {izeri kardes olanlarin puan ortalamalar1 1-2
kardes olan oOgretmen adaylarmin puanlarindan anlamh  diizeyde yiiksek
bulunmustur.Biligsel diizenlemeler ve zaman ve ¢alismanin diizenlenmesi alt boyutlarinda

ise kardes sayis1 degiskenine gore anlamli diizeyde fark goriilmemektedir.

Calismamizin arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin goriislerin dogrultusunda
yapilan analizlerin sonuglarina gore, d6gretmen adaylarinin 6z diizenleme becerileri ve
duygusal zekalar1 arasinda pozitif yonde zayif diizeyde istatistiksel olarak anlamli bir iligki
bulunmustur. Ogretmen adaylarinin duygusal zekd alt boyutlarmin (iyimserlik ve ruh
halinin diizenlenmesi, duygularin degerlendirilmesi ve duygularin kullanimi) 6z diizenleme
becerileri alt boyutlarmni (bilissel diizenlemeler, cabanin diizenlenmesi ve zaman ve
calisgmanin diizenlenmesi) anlamli diizeyde aciklaylp acgiklamadigmin belirlenmesi

amaciyla regresyon analizi yapilmistir.
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Arastirmanin bulgularina gore; duygusal zekd 6z diizenleme becerilerini anlamli
diizeyde aciklamakta olup, duygusal zekdnin 6z diizenleme becerilerini pozitif yonde

etkiledigi, aralarinda anlamli bir iligski oldugu gézlenmistir.

Duygusal zeka boyutlarnin 6z diizenleme becerisi boyutlarni ne diizeyde

acikladiklarini tespit etmek amaciyla yapilan analiz ¢aligmalarinin bulgularina gore;

Duygusal zekanin iyimserlik ve ruh halinin diizenlenmesi ve duygularin
degerlendirilmesi alt boyutlar1 ile 6z diizenleme becerisinin bilissel diizenlemeler alt
boyutu arasinda pozitif yonlii zayif bir iliski vardir. Ote yandan duygusal zekinimn
duygularin kullanimi alt boyutu ile 6z diizenleme becerisinin biligsel diizenlemeler alt

boyutu arasinda negatif yonlii zayif bir iliski vardir.

Duygusal zekdnmn iyimserlik ve ruh halinin diizenlenmesi, duygularin
degerlendirilmesi ve duygularm kullanimi1 alt boyutlar1 ile 6z diizenleme becerisinin

cabanin diizenlenmesi alt boyutu arasinda pozitif yonlii zayif bir iligki vardir.

Duygusal zekanin iyimserlik ve ruh halinin diizenlenmesi ve duygularin
degerlendirilmesi alt boyutlar1 ile 6z diizenleme becerisinin zaman ve c¢aligmanin
diizenlenmesi alt boyutu arasinda pozitif yonlii zayif bir iliski vardir. Ote yandan duygusal
zekanin duygularin kullanimi alt boyutu ile 6z diizenleme becerisinin zaman ve ¢aligmanin

diizenlenmesi alt boyutu arasinda negatif yonlii zayif bir iliski vardir.

Calismamizin arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin goriislerin dogrultusunda
yapilan analizlerin sonuglarma gore, 68retmen adaylarnin 6z diizenleme becerileri ve
epistemolojik inanglar1 arasinda negatif yonde zayif diizeyde istatistiksel olarak anlamli bir
iliski bulunmugtur. Ogretmen adaylarmin epistemolojik inanglar1 alt boyutlarinin
(6grenmenin ¢abaya bagli olduguna inang, 6grenmenin yetenege bagli olduguna inang ve
tek bir dogrunun var olduguna inang) 6z diizenleme becerileri alt boyutlarini (bilissel
diizenlemeler, ¢abanin diizenlenmesi ve zaman ve calismanin diizenlenmesi) anlamli

diizeyde aciklayip agiklamadigmnin belirlenmesi amaciyla regresyon analizi yapilmistir.
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Arastirmanin bulgularina gore; epistemolojik inanglar 6z diizenleme becerilerini
anlamli diizeyde ac¢iklamakta olup, epistemolojik inanglarin 6z diizenleme becerilerini

negatif yonde etkiledigi, aralarinda anlamli bir iliski oldugu gézlenmistir.

Epistemolojik inanglarm boyutlarinin 6z diizenleme becerisi boyutlarini ne diizeyde

acikladiklarini tespit etmek amaciyla yapilan analiz caligmalarinin bulgularina gore;

Epistemolojik inanglarm 6grenmenin ¢abaya bagli olduguna inang ve 6grenmenin
yetenege bagli olduguna inan¢ alt boyutlar1 ile 6z diizenleme becerisinin biligsel
diizenlemeler alt boyutu arasinda negatif yonlii zayif bir iliski vardir. Ote yandan
epistemolojik manglarin tek bir dogrunun var olduguna inang alt boyutu ile 6z diizenleme

becerisinin biligsel diizenlemeler alt boyutu arasinda pozitif yonlii zayif bir iliski vardir.

Epistemolojik inanglarm 6grenmenin ¢abaya bagli olduguna inan¢ ve Ggrenmenin
yetenege bagli olduguna inang alt boyutlar1 ile 6z diizenleme becerisinin ¢abanin
diizenlenmesi alt boyutu arasinda negatif yonlii zayif bir iliski vardir. Ote yandan
epistemolojik inanglarin tek bir dogrunun var olduguna inang alt boyutu ile 6z diizenleme

becerisinin ¢abanin diizenlenmesi alt boyutu arasinda pozitif yonlii zayif bir iliski vardir.

Epistemolojik inanglarm 6grenmenin ¢abaya bagli olduguna inang ve 6grenmenin
yetenege bagli olduguna inang¢ alt boyutlar1 ile 6z diizenleme becerisinin zaman Ve
calismanm diizenlenmesi alt boyutu arasinda negatif yonlii ¢ok zayif bir iliski vardir. Ote
yandan epistemolojik inang¢larin tek bir dogrunun var olduguna inang alt boyutu ile 6z
diizenleme becerisinin zaman ve ¢aligmanin diizenlenmesi alt boyutu arasinda pozitif yonli

cok zayif bir iligki vardir.

6.2. ONERILER

1.  Ogretmen adaylarmin 6z diizenleme becerilerini gelistirmek igin egitim
fakiiltelerinde arastirma Odevleri ve projelere daha sik yer verilmeli, 6gretmen
adaylarina seminer, kurs, sempozyum gibi etkinlikler verilerek 6z diizenleme
becerilerinin gelistirilmesine yardime1 olunmalidir.

2. Oz diizenleme becerileri konusunda iilkemizde ve diinyada bir¢ok arastirma

yapilmasima ragmen bu arastirmalarin ¢ogu nicel arastirma yontemiyle smirli
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kalmigtir. Yapilacak arastirmalarda nitel yontemlere de yer vermek 6z diizenleme
becerilerini inceleme konusunda arastirmacilara ve uygulayicilara 11k tutacaktir.
Egitim fakiiltelerinde 6z diizenlemeye dayali ve 6grenme siirecinde 6grencilerin aktif
olabilecegi 6grenme ortamlar1 olusturularak 6gretmen adaylarinin bu ortamlarda 6z
diizenleme becerilerinin nasil gelistigi incelenebilir.

Duygusal zekanin olugsmasimnda duygular onemli bir yer tutmaktadir. Bu nedenle
ogrencilere egitim hayatlarinin en basindan itibaren duygu sozciikleri ve duygulari
tanima egitimleri verilmelidir.

Egitim fakiiltelerinde Ogretmen adaylarma duygusal zeka kavrammin Onemi
anlatilarak kendi Ogrencilerinin duygusal zeka yeteneklerini gelistirebilmek icin
hangi etkinlikleri yapmalar1 gerektigi 6gretilmelidir.

Duygusal zeka gelisiminde etkili olabilecek faktorlerin ortaya konabilmesi adina yeni
calismalar yapilabilir.

Duygusal zeka kavrami iilkemizde yeni taninmaya basladigi i¢in duygusal zekayi
Olcen Olgekler de sinirli sayidadir. Bu nedenle yeni dlgek gelistirme c¢aligmalari
yapilabilir.

Epistemolojik inanglarin nitel arastrma verileriyle desteklenerek epistemolojik
inanglarin nedenlerinin ortaya ¢ikarilmasi i¢in yeni arastirmalar yapilabilir.

Ogretmen adaylarinin epistemolojik inanglarmin artirilmas igin egitim fakiiltelerinde
okutulan bilimsel arastirma yontemleri derslerinin daha etkin ve verimli sunulmasi
bilimsel inan¢ konusundaki farkindalig1 gelistirebilir.

Egitim ve Ogretim ortamlarinda onemli bir rol oynadigi bilinen epistemolojik
inanglar kullanilarak o6grenme Ogretme siirecleri daha etkili ve verimli hale
getirilebilinir.

Ogretmen adaylarinm epistemolojik inanglarmin diisiik diizeyde olmasinmn nedenleri
arastirilabilir. Bu baglamda oOgretmen adaylarinin goriislerinin derinlemesine
incelemek i¢in nitel desenli arastirmalar yapilabilir.

Calismanin kaynak grubunu egitim fakiiltelerinde 6gretim gérmekte olan dgretmen
adaylar1 olugturmaktadir. Ayn1 arastirma okullarda gérev yapan 6gretmenler tlizerinde

de yapilabilir.
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