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OZET

Bu arastirmanin amaci ilkogretim II. kademede gorevli 6gretmenlerin smifta
karsilagtiklar1  disiplin sorunlari, bunlarin nedenleri ve ¢6ziim yollarma iliskin
goriislerini belirlemektir. Bu nedenle, Ogretmenlerin sinifta karsilagtiklart disiplin
sorunlarinin goriilme sikligi, bu sorunlarin nedenleri ve bu sorunlarla basa ¢ikmada
kullandiklar1 yontemler, 6gretmenlerin egitim durumu, alan, mesleki kidem ve cinsiyet
degiskenlerine gore goriisleri arasinda anlamli bir fark olup olmadig: arastirilmistir.

Arastirmanin evrenini, 2007-2008 6gretim yilinda Diyarbakir il merkezindeki 86
ilkogretim okulunda (Yatili Ik gretim Bolge Okullar, Pansiyonlu Ilkdgretim Okullari,
Ozel 1lkdgretim Okullar1 ve Ozel Egitim Ilkogretim Okullart harig) gorev yapan 2083
II. kademe Ogretmeni olusturmaktadir. Evrenden tesadiifi (random) yontemle secilen 43
okul ve 1079 Ogretmen arastirmanin 6rneklemini olusturmustur. Bu okullarda 740
Ogretmene anket uygulanmis, ancak 720 anket degerlendirmeye alinmistir. Bu durumda,
orneklemin evreni temsil etme oran1 %34,5dir.

Arastirmada veriler, Aksoy (1999) tarafindan gelistirilen ve uygulanan veri
toplama aracinda bazi degisiklikler yapilarak olusturulan veri toplama araci ile
toplanmistir. Veri toplama araci1 61 maddeden olusmaktadir. Verilerin analizinde yiizde
hesaplamalar1, ortalama deger ve Ki-Kare testi kullanilmistir. Ki-Kare testi icin
anlamlilik diizeyi 0,05 olarak alinmigtir.

Arastirma sonucunda ilkogretim II. kademe Ogretmenlerinin sinifta en sik
karsilastiklar1 ilk ii¢ disiplin sorunu sirasiyla; (1)“izin istemeden konusmak”,
(2)“ogrencilerin birbirilerini gereksiz yere sikayet etmesi” ve (3)“Ogrencilerin
birbirileriyle ders dist konusmalart” olarak tespit edilmistir. Ogretmen goriislerine gore
sinifta karsilagilan disiplin sorunlarinin ilk {i¢ nedeni; (1)“ailelerin cocuklarinin
egitimine olan ilgisizligi”, (2)“aile ici problemler” ve (3)“ailelerin cocuklarina karst
olumsuz tutum ve davramiglari”dir. Ogretmenlerin siifta karsilastiklarr disiplin
sorunlarina kars1 en sik kullandiklar1 ilk {i¢ ¢6ziim yolu ise; (1) “0grenciyi viicut diliyle
uyarmak”, (2) “0grenci ile dersten sonra konusmak” ve (3) “Ogrencinin dikkatini baska
yone cekmek” olarak belirtilmistir.

Yapilan Ki-Kare testi sonucunda dgretmenlerin egitim durumlar: degiskenine

gore disiplin sorunlarina iliskin goriisleri arasinda anlamli bir fark saptanmamigtir.



ii

Ancak, 6gretmenlerin alanlarina gore disiplin sorunlarina iliskin goriisleri arasinda bes,
mesleki kidemlerine gbre on alti, cinsiyetlerine gore ise bes maddede anlamh bir fark
saptanmistir.

Egitim durumlarina gore, 6gretmenlerin disiplin sorunlarinin nedenlerine iliskin
goriisleri arasinda bir, alanlarina gore ii¢, mesleki kidemlerine gore dort, cinsiyetlerine
gore ise bes maddede anlaml bir fark saptanmistir.

Egitim durumlarina gore, Ogretmenlerin smifta karsilastiklar1  disiplin
sorunlarina kars1 kullandiklar1 ¢6ziim yollarina iliskin goriisleri arasinda anlamh bir fark
saptanmamistir. Ancak, alanlarina gore dgretmenlerin, sinifta karsilastiklart disiplin
sorunlarma kars1 kullandiklar1 ¢oziim yollarina iliskin goriisleri arasinda bir, mesleki

kidemlerine gore bes, cinsiyetlerine gore ise dort maddede anlamli bir fark saptanmistir.

Anahtar kelimeler: [1kdgretim II. kademe, stmif yonetimi, disiplin sorunlart.
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ABSTRACT

The purpose of this study was to determine the second level of primary school
teachers’ opinions regarding the most frequently occurring discipline problems in the
classrooms, the major causes of discipline problems and the most common discipline
techniques used to deal with students’ disruptive behaviors and to find out significant
relationships between teachers’ responses to the research questions and variables like
education level, subject field, teaching experience and gender.

The population for the study was all second level public primary school teachers
serving in the city center of Diyarbakir in the 2007-2008 academic year. A random
sample of 720 second level teachers were selected from the population of 2083 second
level public primary school teachers. The ratio of sampling to the total target population
was 34,5%

The data collected by means of a questionnaire consisting of 61 items. The
original data-collecting instrument was designed by Aksoy (1999). But this instrument
revised by the researcher himself. The data were analyzed by employing descriptive
data analysis procedures including percentages, mean scores and the Chi-square test.
Significance level was taken as 0.05 for the Chi-square test.

Study findings included the following results: The three most frequently
occurring discipline problems identified were (1) talking without permission (2)
complaining about classmates and (3) disruptive / excessive talking; the three major
causes of discipline problems identified were (1) disinterest of the parents toward their
children’s education (2) family problems and (3) parents’ negative behaviors and
attitudes toward their children; the top three techniques used to deal with students’
disruptive behaviors identified were (1) warning students through body language (2)
talking to the student after class and (3) redirecting the student attention.

The Chi-square test did not produce a statistically significant difference among
teachers’ opinions about discipline problems taking place in classrooms, depending on
their education level. However, analysis of the data revealed five statistically significant
differences among teachers’ opinions depending on their subject field, sixteen

significant differences among teachers’ opinions depending on their teaching experience
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and five statistically significant differences among teachers’ opinions depending on
their gender.

Among teachers’ opinions about the causes of discipline problems, depending on
their education level, one significant difference; depending on their subject fields, three
significant differences; depending on their teaching experience, four significant
differences and depending on their genders, five significant differences were found.

Depending on their education level, there was no significant difference among
teachers’ opinions about the techniques dealing with students’ disruptive behaviors.
However, among teachers’ opinions about the techniques dealing with students’
disruptive behaviors, depending on their subject fields, one significant difference;
depending on their teaching experiences five significant differences and depending on

their genders four significant differences were found.

Keywords: The second level of primary school, classroom management,

discipline problems.
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ONSOZ

Smif gibi genellikle kalabalik ve farkli ozelliklere sahip kisilerin bir arada
bulundugu ortamlarda insan davramlarini yonetmek oldukga giictiir. Ozellikle egitimin
hedeflerini yakalamaya c¢alismak ve bunu yaparken de Ogrenci davraniglarini
diizenlemek, Ogretmenlerin uzun yillardan beri zorluk yasadigi bir konudur. Simf
yonetiminin kapsadigl ve ogrencilerin davraniglariyla iliskilendirilen disiplin, smiftaki
olumlu ortamin bozulmasim engellemeyi amaglayarak egitimin kargasadan uzak bir
ortamda gerceklesmesini saglar. Smifta karsilagilan disiplin sorunlarinin en alt diizeye
indirilmesi, biitiin 0gretmenlerin arzusudur. Bu arzu ile yola cikarak, bu calismada;
ilkdgretim II. kademede gorevli 6gretmenlerin sinifta karsilastiklar1 disiplin sorunlarina,
bunlarin nedenlerine ve ¢6ziim yollarina iligskin goriisleri belirlenmeye caligilmistir.

Arastirma siirecinin planlanmasi, uygulanmasi ve raporlagtirilmasi agamalarinda
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tez danismamm Yrd. Dog. Dr. Abidin DAGLI’ ya en icten tesekkiir ve saygilarimi
sunarim. Lisansiistii egitim siiresince yetismemde katkilar1 olan Prof. Dr. Hasan
AKGUNDUZ’e, katildigim derslerinden ¢ok sey 6grendigim Yrd. Dog. Dr. Hasan
SENTURK e, yiiksek lisans yapmam konusunda beni cesaretlendiren ve arastirma
siiresi boyunca bana zaman ayiran, verilerin analizi konusunda yardimlarini
esirgemeyen Dog¢. Dr. Behcet ORAL’a ve bu ¢alismaya katkilarindan 6tiirii Yrd. Dog.
Dr. Abdurrahman EKINCI’ye saygi ve siikranlarimi sunarim. Arastirmaya Katilan tiim
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BOLUM I
GIRIiS

Bu boliimde; arastirmaya iligkin problem durumu, problem ciimlesi, alt

problemler, sayiltilar, stmirliliklar ve tanimlar yer almaktadir.

Problem Durumu

Egitim sistemleri insan davraniglarini, belirli plan, program ve yontemlere uygun
olarak istendik yonde degistirmeyi, gelistirmeyi amaclayan orgiitsel ve yOnetimsel
nitelikli, egitim-ogretim amac¢h kurumlardir (Topses, 2000: 1). Toplumsal bir kurum
olan egitimin formal Orgiitii okuldur. Sosyal sistemler insanlar arasi etkilesimlerden
olusur. “Sosyal bir sistem olarak okul da, bireylere bir yandan yeni bilgiler ve beceriler
kazandirarak onlar1 toplumdaki genel ve 6zel rolleri i¢in hazirlamak ve ayn1 zamanda
bireyin, toplumun degisen kosullarina uymasini kolaylagtirmak amacini tagir” (Giirsel,
2004: 133).

Ogrenci nitelikleri, egitim sisteminin isligi olarak kabul edilen siniflarda
belirlenir, gelisir ve amaclanan diizeye ulasir. Bu siirecte temel 6geyi insan unsuru
olugturur. Insan unsuru ogretmen ve Ogrenciyi kapsar. Ogretmen-6grenci iliskileri,
egitimin niteligini oldugu kadar dgrencilerin psikolojik ve sosyal gelisimlerini 6nemli
Olciide etkilemektedir (Aytekin, 2000: 71, 72). Simif okulun bir alt sistemidir. “Siif
Ogrencilerin birlikte olduklari, bireysel ya da grupla Ogrenme yasantilarinin
gerceklestigi bir yasama ve 6grenme alanidir” (Turan, 2007: 2). Sinif, dgretmenlerin
egitim-ogretim etkinliklerini yerine getirdikleri ortamdir. Olumlu 6grenme ortaminin
saglanmasi, amaclarin gerceklesmesi acisindan cok Onemlidir. Aksi halde, cesitli
sorunlarin yasanmasina neden olabilmektedir. Bu nedenle, 6gretmenlere bu konuda
biiyiikk gorev ve sorumluluklar diismektedir (Giirsel, 2004: 133). Egitim siirecinde
bulunan ¢ocuk ve genglere diisiinme yollarinin 6gretilmesi, yargilama ve elestirme
yeteneginin kazandirilmasi, belli bir dzgiirliikk ortam1 gerektirir (Aydin, 2005: 182). Bu
da iyi diizenlenmis siif ortamlarinda, egitimin asil amacim iyi kavramis 6gretmenler

tarafindan gerceklestirilir.



Bir egitim sisteminin en 6nemli 68esi 0gretmendir. Egitim sisteminin basarisi
temelde, sistemi isletip uygulayacak olan 6gretmenlerin ve diger egitim personelinin
niteliklerine baghdir. Egitim ve 68retimin sahip oldugu kaynaklarin egitsel amaglar i¢in
kullanilmas1 siif yonetiminin niteligine baglidir. Bu kalite, sinif yonetimi hiyerarsisinin
her basamaginda yer almalidir (Dilma¢ ve Sari, 2004: 73). Etkili bir 6gretim lideri
olarak dgretmenin bu ¢alismalar: istenen diizeyde gergeklestirebilmesi, simf yonetimi
etkinlikleri konusunda bilgi sahibi olmasina ve bildiklerini dogru bicimde
uygulayabilmesine baghdir (Agaoglu, 2007: 11).

Smif yOnetimi, sinifin amacim gergeklestirmek icin smifta bulunan 6gretim
kaynaklar1 ile 6grencileri esgiidiimleyerek eyleme gecirme siirecidir (Celep, 2008: 1).
Smif yOnetimi problemleri Ogretmenlerin islerinde zorluk yasadiklar1 problemler
listesinin basinda yer almaktadir (Akin ve Kocak, 2007: 355). Ciinkii sinifta bulunan
ogrenciler farkli ge¢mis yasantilara, farkl kisilik yapilarina, farkl ilgi ve yeteneklere
sahip olarak heterojen bir yap1 olustururlar (Oztiirk, 2007: 150). Genellikle goreve yeni
baslayan 6gretmenler sinif yonetiminde sorunlarla karsilagsmaktadir (Erden, 2001: 28;
Tertemiz, 2000: 50; 1p§'1r, 2002: 1; Ozyﬁrek, 2005: 11). Fakat deneyimli 6gretmenler de
sinif yonetiminde sorunlarla karsilagabilmektedirler (Kauffman v.d, 2006: 13).

Ogretim amaglarma Ogretmenin ogretimsel ve yonetimsel faaliyetleri ile
ulagilmaktadir. Aktiviteleri planlama, aktiviteler arasinda piiriizsiiz gecisler yapma,
smifin fiziksel kosullarim1 organize etme, dgrenme materyallerini hazirlama, zamani
etkili kullanma, Ogretmenin Ogretimsel faaliyetlerinden bazilaridir. Kural ve
prosediirlerin olusturulmasi, akademik olmayan etkinlikleri en aza indirgeme ve genel
diizeni olumsuz etkileyen davranislarla bas etme gibi yonetim becerileri de simfta
diizeni saglama ve koruma amacina yoneliktir (Edwards, 2000: 364-371; Sadik,
2006: 1).

Erden (2001: 19-21), simf yOnetiminin temel amacinin zamamn etkili
kullanilmasini, simif yagaminin diizenli bir bi¢gimde yiiriitiilmesini ve dgrencilerin kendi
kendilerini yonetmelerini saglayarak verimli bir 6grenme cevresi olusturmak oldugunu
belirtmektedir. Ozyiirek (2005: 12) ise, sinif yonetiminin amacinin, dgrencinin kendine
saygi duymasini saglayan islem siirecleriyle yeni davranis kazanmasi, iiretken olmasi ve
ogrenmeyi engelleyen davraniglarini iiretken olacak sekilde degistirerek Ogrenme

siiresini arttirmak oldugunu ileri siirmektedir. Ogrenci merkezli yaklasimlar, simf



yOnetiminin, Ogrencilerin davranisim kontrol etmek olmadigini, onlar1 yarinin
diinyasina hazirlamak oldugunu sdylemektedirler (Hardin, 2008: 4).

Smif yonetimi, c¢ok yonlii ve uzun cabalar isteyen, giic bir istir, Her giin
saatlerce kalabalik bir ©Ogrenci grubuyla beraber olmak, yapilacak her davramisi
ayritistyla planlamak, gergeklesmesini saglamak, simiftaki her seyden her an haberdar
olmak kolay degildir. Ogrenciler, uzun siire oturarak, derse ilgilerini veremezler.
Ogretmenin, erken-geg, kolay-giic ©grenen, normal-oziirlii 6grencilerle ayri ayri
ilgilenmesi de gerekir (Basar, 2006: 11). Ogrenci basarisinin degiskenlerinden biri,
belki baslicas1 sinif yonetimidir. Arastirmalar, 6grenci Ozelliklerindeki farklar kadar,
smifin yap1 ve yonetimindeki farklarin da basariyr belirleyici oldugunu gostermistir
(Wang, Heartel, Walberg, 1993; Akt. Erden, 2001: 28). Etkili bir simif yOnetimi
olmaksizin simf ortaminda 6grenciye kazandirilmak istenen deneyimlerin istendik
diizeyde gergeklesebilecegini sdyleyebilmek zordur (Ozpolat ve Bayindir, 2007: 8). Bir
O0gretmen ne kadar donamimli olursa olsun verimli ders isleyebilmesi i¢in Oncelikle
smifta olumlu Ogrenme kosullarini yaratabilmesi gerekir. Bunu yapabilmesi icin;
ogrenme etkinliklerini diizenleyebilme, zamami etkili kullanabilme, etkili iletisim
kurabilme, beklenmedik durumlara hazirlikli olma gibi sinif1 yonetme becerilerine sahip
olmalidir (Sert, 2007: 94).

Kimi yOnetici ve 6gretmenler simif yonetiminin ve disiplinin ayni sey oldugunu
diistinmektedirler (Ozyﬁrek, 2005: 12; Hardin, 2008: 3). Bir bakima istenmeyen
davraniglarla iligkilendirilen disiplin (Hardin, 2008: 4), simf yOnetiminin farkl
boyutlarindan sadece birisidir.

“Disiplin, mevcut yasa, kural, ilke ve diizenlemelere uygun davranma” olarak
tanimlanabilir. Bircok 6gretmen, 6grencilerdeki disiplinsiz davraniglarin artisini, egitim
ve 0grenmeyi tehdit eden tehlikelerden biri olarak kabul etmektedir (Yigit, 2007: 42).
Egitim ortaminda disiplin “ceza” ve “siki kontrol” anlamina gelmez (Rosen, 2005: 1).
“Ceza yikic1 davramsa tepkidir. Disiplin ise yikict davranis ve bundan dogan tepkiyi
onlemek icindir” (Tertemiz, 2000: 51).

Disiplinde 6nemli ilke, bireylerin kendi ihtiyaclarinin karsilanmasindan sorumlu
olduklar1 ve baska kisilerin davranislarinin bunu engellememesi gerektigidir (Tertemiz,

2000: 51). Uzun yillardir disiplin ile ilgili yapilan arastirmalar, bu konunun egitimciler



tarafindan baslica sorun olarak gosterildigini ve onlar1 ciddi bicimde kaygilandirdigim
gostermektedir (King, 1990: 1; Tauber, 1999: 4).

Okul ve simniftaki disiplinden daha ¢ok, Ogrenci davramislarinin egitimciler
tarafindan kontrol edilmesi anlasilir. Oysa Ogrenciler, bir bagkasi tarafindan kontrol
edilmek yerine, kendi davranislarim1 kontrol etmeyi Ogrenirlerse, disiplin zaman icinde
Ogrenilebilecek ve igsellestirilebilecek bir aligkanliga doniisiir (Temel, 2005: 1).
Ogretmen, 6grenciye 6z disiplinin ne anlama geldigini sinif icindeki davranislariyla,
kullandig1 disiplin yontemiyle gostermelidir. Uzun uzun nasihat vermekten kaginmalidir
(LaGrand, 1969: 19). Unutmamalidir ki 6gretmenlerin siniflarindaki disiplin
uygulamalari, ¢ocuklar ve onlarin davramiglar1 hakkindaki diisiinceleri, kendilerinin
kisisel ve mesleki deger yargilari, inandiklar1 disiplin ve egitim felsefesi tarafindan
sekillenir (Porter, 2007: 11-23).

Bagsarih ogretmen, ogrencileriyle iyi iliski icinde olan &gretmendir. lyi iliski
sadece Ogrenmeyi kolaylastirmaz aym1 zamanda disiplinin kilit tagimi teskil eder
(Edwards, 2000: 319). Olumlu sinif ortamlari, 6gretmen ve O6grenciler arasinda sicak,
destekleyici iligkilerin ve agik iletisimin oldugu ortamlardir (Porter, 2007: 206). Glasser
(1999b: 280)’de Ogretmenin ¢ocukla arkadasca bir iletisime girerek sicak bir ortam
olusturmasmin ve ona ihtiyact olan ilgiyi gostermesinin, disiplin sorunlariyla basa
cikmada oldukca etkili oldugunu belirtmektedir.

Bagar (2006: 5) okulun islevlerinden birinin, dig ¢evrede kolay rastlanabilecek
olan kumar, alkol, kiifiir gibi 68renci icin istenmeyen 6gelerin okuldan iceri sokmamak
oldugunu boylece, gelecegin toplumunun istenmeyen davramglardan arindirilmasinin
hedeflendigini belirtmistir.

Son zamanlarda 6gretmen, yOnetici ve velilerin en dnemli sorunlarindan biri
okullarda istenmedik, Ogretim ortamim1 bozucu Ogrenci davraniglarinin artmasidir.
Herhangi bir 6gretim kademesinde bir simfi gozlediginiz zaman; bir agizdan konusan,
birbirleri ile sohbete dalmis, sinifta gezinen, ayagini uzatarak dinlenen, birbirine tebesir,
kagit ve benzeri nesneler atan dgrenciler gébrmek olasidir. Bu tiir davramgslar 6zellikle
biiyiik sehirlerdeki okullarda yaygin olarak goriilmektedir. Kuskusuz dgrencilerin bu
davraniglart bir yandan egitimin niteligini olumsuz yonde etkilerken bir yandan da her
gecen gilin Ogretmenleri yildirmakta ve bazen ¢6ziim bulamadiklar1 icin caresiz

kalmalarina neden olmaktadir (Erden, 2001: 14). Bu ve buna benzer “egitsel cabalar1



engelleyen her tiir davranis, istenmeyen davranig” olarak adlandirilir (Basar, 2006: 117).
Istenmeyen 6grenci davramslari 6gretmenler, okul yoneticileri ve ailelerin baslica
problemlerinden biri olmustur (Jones ve Jones, 2007: 4). Fiilen 180 giin ve her giin
yaklasik bes, alt1 saat ayn1 sinifta yer alan onlarca 6grencinin bulundugu siniflarda farkl
davraniglarin sergilenmesi kag¢inilmazdir (Saritag, 2006: 169).

Bir davranis, baz1 6gretmenlerce sorun davranig olarak algilanirken, bazilar1 i¢in
boyle bir anlam tagimayabilir. Bu nedenle herhangi bir degerlendirme yapmadan once,
davranigin nedeni, zamani, sikli1, ortaya cikis sartlar1 ve sinifin diger 6geleri tizerindeki
etkileri belirlenmelidir (Zabel ve Zabel, 1996; Akt. Turanli, 2004: 32).

Ogrencilerin istenmeyen davranislari, 6grenme siirecini olumsuz etkiledigi gibi
zaman kaybina da yol agar. Diger yandan baz1 6grencilerin okuldan kacmasi, cetelere
iye olmasi, uyusturucu kullanmasi gibi 68rencinin 6grenim yasantisini sona erdirebilen
istenmeyen davraniglar, gretmenler tarafindan egitim ve dgretimi tehdit eden en 6nemli
tehlike olarak kabul edilmektedir (Yigit, 2007: 42). Bu nedenle istenmeyen
davranislarla basa ¢cikmak, simif yonetiminin dnemli boyutlarindan biri olarak her gecen
giin daha fazla ilgi odag1 olmaktadir.

Ogrencinin akademik faaliyetlere, arkadaslarnina ve ogretmenlerine ve fiziksel
donamim ve ortama zarar vermeye yonelik davraniglar1 (LaGrand, 1969: 137; Oztiirk,
2007: 153); kiiciik sorunlar, onemli ancak etkisi ve alani sinirlandirilmis sorunlar, artan
ve yayilan sorunlar (Evertson, Emmer, Worsham, 2000; Akt. Celik, 2005: 172) gibi
literatiirde Ogrencilerin istenmeyen davranmglar1 ile ilgili farkli simiflandirmalara
rastlanmaktadir. Bu smiflandirmalar ¢ok cesitlidir fakat hemen hepsinin ortak yonii
akademik etkinliklere ve ¢cevredeki insan, ara¢ dgelerine zarar veriyor olmasidir.

Smif yonetimi ile ilgili literatiirde 6gretmenler tarafindan sinif i¢inde istenmeyen
davraniglar olarak sunlar belirtilmistir; derse zamaninda girmeme, gereksiz sikayet
etme, Ogretmeni oyalama, derse hazirliksiz gelme, yetersizlik sergileme, sinifta oturma
bicimine dikkat etmeme, birbirlerinin egyalarini izinsiz alma (Sadik ve Doganay, 2007:
543), yerine oturmama, 6gretmen ve 6grencilere fiziksel saldirida bulunma, 6gretmene
kars1 koyma, smnifta uygun olmayan yiyecek veya icecek tiiketme, Ogretmene,
ogrencilere hakaret etme, asagilama, uygun olmayan materyal kullanma (Tiirniiklii ve
Galton, 2001: 296), dersi bolme, arkadaglarin1 engelleme, sinif diizenini bozma, s6z

almadan konusma, ilgisizlik, ders dis1 seylerle ilgilenme, kaba ve kiifiirlii konusma,



lakap takma, dikkat cekmeye ¢alisma (Atici, 2007: 20). Bu liste daha fazla uzatilabilir.
Ancak bu davranislardan biri bile, sinif atmosferinin bozulmasina yol agcmaya yetebilir.
Bu tiir davramglar 68retmenin isini yapmasini, Ogrencilerin ise 0grenme ve kendini
gelistirme haklarindan yararlanmalarin1 engelleyebilir, simifta sozel veya fiziksel
catismalarin yasanmasina yol agabilir, dgrenciler, 68retmen, sinifin veya okulun esyasi
zarar gorebilir. Boylece okulda disiplin sorunlar1 ¢ogalir (Saritas, 2006: 170).

Olumlu bir simf ve 6grenme ikliminin olusturulmasinda bir¢cok degisken rol
oynar. Bunlar arasinda 6gretmen ve 6grencilerin ge¢mis yasantilari, sosyal cevre, aile
ortami, egitim politikalari, egitim programlari, 6gretme-6grenme siirecinde kullanilan
yontem ve teknikler, 68renci ve Ogretmenlerin motivasyon diizeyleri gibi bir dizi
etmenden s0z edilebilir (Turan, 2007: 3).

Ogrencilerin istenmeyen davramglarinin gerek sinif icinden gerekse sinif
disindan olmak {izere bircok nedeni olabilir. Sinif disi etkenler olarak, sinifin digindaki
cevrenin Ozellikleri, okuldaki bireyler arasindaki ge¢imsizlik, 6grenme firsatlarinin esit
olmayis1 vb. sayilabilir. Swnif ici etkenler olarak da Ogrenciyi aktif kilan yontemler
yerine, hep aym ve klasik yontemlerin kullanilmasi; 6gretmenin sosyal ve akademik
deneyimi, Kkisiligi, tutumu, duygusal durumu, Ogrencileri asagilamasi; O6grencinin
yasantisi, basarisi, etkilesim diizeyi, sosyal becerileri, gereksinimleri, sinif kurallarini
yeterince kavrayamamasi; smifin asir1 kalabalik olmasi, fiziksel yapisimin uygun
olmamasi, oturma diizeninin uygun olmamasi olarak sayilabilir (Kazu, 2007: 57).

Bazi 6grenciler giinliik hayatlarinda anlagmazliklarim siddet kullanarak ¢c6zmeye
calisan yetigkinlerle karsilagsmaktadirlar. Bu Ogrencilerin  kendi aralarindaki
anlagmazliklara siddetten baska verecek bir yanitlar1 yoktur. Unutmamalidir ki okullar
toplumun aynasidir, bu yiizden toplumdaki sorunlar kendilerini simflarda
gosterebilmektedir (Savage, 1999: 5). Okulda siddetten uzak Ogrenme ortamlari
olusturmanin, olumlu davranist destekleme modellerine baglh oldugu goriisii savunulan
bir goriistiir (Horner ve Sugai, 2000; Akt. Jannasch-Pennel v.d, 2002: 50)

Sorunlu davraniglar etkin olarak yodnetilmedigi zaman, olumlu ve iiretken bir
egitim yasantisinin ortaya ¢ikmasi olanaksizdir (Cemaloglu ve Kayabasi, 2007: 129;
Lewis v.d, 2008: 1).

Smif yonetimi iizerine ilk aragtirmalardan bazilar1 Kounin tarafindan yapilmistir.

Kounin (1970) etkili sinif ortami yaratmanin on kosulunun Ogrencilerin davranig



bozukluklartyla ugragmak yerine, sorun ortaya cikmadan dnce sorunu ¢ozmek oldugunu
ileri stirmektedir (Akt. Cemaloglu, 2007: 9). Bu baglamda problem davranislarin ortaya
cikmasini beklemektense, Onleyici bakis agisiyla problem davranislarin ortaya ¢ikmasini
engellemek amaclanmalidir. Ciinkii istenmeyen 0grenci davraniglart ile sik karsilasilan
smiflarda, simf diizeni de sik sik bozulur ve Ogretmenler zamanlarinin ¢ogunu
ogretmenlik gorevlerinden ¢ok, bu davranislar1 kontrol etmek i¢in harcamak zorunda
kalirlar (Sadik, 2008: 233). Istenmeyen davramislari minimum diizeye indirerek
akademik hedeflere ulagsmak i¢in daha fazla zaman ve enerji harcanabilir.

Istenmeyen davranislara kars: stratejilerin seciminin; eylemin tiiriine, siddetine,
baskalarim etkileyisine, eylemin amaclarina ve olas1 sonuglarina gore degismektedir.
Belirtilen bu etkenlerin yan1 sira bu stratejilerin bir siraya gore yapilmasi da oldukca
onemlidir. Uygulanacak stratejilerin ilk basamagi, anlamaya calismak olmalidir. Ciinkii
eylemin nedeni ve 6grencinin niyetine uygun bir secim yapmak buna baghdir. Ornegin
arkadas1 ile konusan biri icin, eylem kisa siiriiyorsa gormezden gelmekle
baslanabilecegi gibi, kitap-defter getirmeyen icin dersten sonra konusmakla ise
baslanabilir. Strateji secme ve uygulamada, simifin egitsel isleyisini bozmamak
diistincesi 6n planda tutulmahdir (Basar, 2006: 176).

Ogrenciler okul disindaki yasantilarinda karsilastiklar1 sorunlar1 genellikle okula
tastma egilimindedirler. Ogretmenlerin bu tip problemleri fark etmeyi 6grenmesi
gerekmektedir. Bu problemler arasinda anne-babanin bosanmis olmasi, ¢ocugun
terkedilmis olmasi, aile yakinlarinin 6limili ve c¢ocugun cesitli istismarlara maruz
kalmasi gibi ¢ok ciddi problemler olabilmektedir (Edwards, 2000: 3). Etkili 6gretmenler
bu davraniglarin nedenlerini bilgi ve tecriibelerine dayanarak veya empatik bir bakig
acistyla bulmaya c¢alisir, bu davranmiglar1 sinifin sosyal ve duygusal ortamu icerisinde
olumluya doniistiirmek i¢in caba gosterir. Bazi Ogretmenler ise ¢0ziim getirmeyen
gereksiz miidahalelerle problemin biiylimesine yol agabilir (Okutan, 2007: 150).

Smif yonetimi ve disiplin konusunda yapilan bircok calisma, istenmeyen dgrenci
davraniglarinin birgcogunun pozitif, giivenli ve etkili 6grenme ortamlar1 olusturularak
heniiz ortaya ¢ikmadan oOnlenebilecegini belirtmektedir (Curwin ve Mendler, 1999;
Gordon, 2003; Jones ve Jones, 2007).

Okullar ve aileler 6grencilerin degisen ihtiyaclarim1 karsilamakta yetersiz

kalabilirler. Bunun da otesinde toplumsal ve kiiltiirel degisiklikler eski problemlere



yenilerinin eklenmesine neden olabilir. Ancak, 6gretmenler ve yoneticiler bu degisime
kayitsiz kalmamalidir. Toplumsal ve kiiltiirel alanda yasanan degisimin Ogrenci
davranis1 lizerinde biraktigr etkilerini anlamak, ¢oziimlemek ve olumsuz etkilerini en
aza indirmeye calismak zorundadirlar (Okutan, 2007: 2, 3).

Yapilan literatiir taramasinda, Ogrencilerin disiplini bozan davramglari, bu
davraniglarin nedenleri ve disiplini bozan davramiglara karsi kullanilan yontemler
konusundaki arastirmalar veya bu konulardan biri veya birkaci tizerinde yapilmis olan
arastirmalar genellikle ilkdgretim birinci kademe diizeyi ile sinirh kalmistir. Ayrica,
arastirmanin  yapildigi Diyarbakir ilinde de daha ©¢nce bu konuda bir arastirma
yapilmadig goriilmiistiir. Bu nedenle, ilkégretim II. kademede bdyle bir arastirmanin
yapilmas1 uygun goriilmiistiir. Arastirmanin, 6zellikle son yillarda biiyiik sehirlerdeki
okullarda artan olumsuz olaylar1 bir dl¢iide de olsa anlama ve bu olumsuzluklar1 6nleme
adina strateji, plan gelistirmeye imkan vermesi acisindan yararli olacag {imit

edilmektedir.

Problem Ciimlesi

[Ikogretim II. kademede gorevli dgretmenlerin simifta karsilastiklar disiplin
sorunlarina, bu sorunlarin nedenlerine ve bu sorunlara karsi kullandiklar1 ¢6ziim
yollarina iliskin goriigleri baz1 degiskenlere (egitim durumu, alan, mesleki kidem ve

cinsiyet) gore anlamli fark gostermekte midir?

Alt Problemler

1. Ogretmenlerin sinifta karsilastiklar1 disiplin sorunlarma iliskin goriisleri;
a) Egitim durumu
b) Alan
¢) Mesleki kidem
d) Cinsiyet degiskenine gore anlamh fark gostermekte midir?
2. Ogretmenlerin sinifta karsilastiklar1 disiplin sorunlarinin nedenlerine iliskin
goriisleri;

a) Egitim durumu



b) Alan
¢) Mesleki kidem
d) Cinsiyet degiskenine gore anlaml fark gostermekte midir?
3. Ogretmenlerin smnifta karsilastiklar1 disiplin sorunlarina kars1 kullandiklar:
¢6ziim yollarina iligkin goriisleri;
a) Egitim durumu
b) Alan
¢) Mesleki kidem
d) Cinsiyet degiskenine gore anlamhi fark gostermekte midir?
4. Genel olarak Ogretmen goriislerine gore smifta en sik karsilasilan disiplin
sorunlar1 nelerdir?
5. Genel olarak dgretmen goriislerine gore sinifta karsilagilan disiplin sorunlarinin
nedenleri nelerdir?
6. Genel olarak ogretmenler sinifta karsilastiklart disiplin sorunlarina karsi en sik

hangi ¢6ziim yollarim kullanmaktadirlar?
Sayiltilar
1. Ogretmenler anketi yanitlarken goriislerini igtenlikle yansitmislardir.
2. Her smifin 6zelliginden kaynaklanan, sinif yonetimini etkileyen duruma bagl
cok sayida bagimsiz degisken vardir.
Smirhiliklar
1. Arastrma, 2007-2008 oOgretim yilinda Diyarbakir il merkezindeki resmi
ilkdgretim okullarinin II. kademesinde gorevli 6gretmenlerle sinirhidir.
2. Bu arasgtirmanin bulgulari, 6gretmenlere uygulanan anket maddeleri ile sinirlidir.

Tanmmlar

Swmif Yonetimi: Smifin amacim gergeklestirmek icin sinifta bulunan 6gretim

kaynaklar1 ile 68rencileri esgiidiimleyerek eyleme gecirme siisrecidir (Celep, 2008: 1).



10

Disiplin: Ogrencilere davranislarinin  kisisel sorumlulugunu 6gretmeye ve
dogruyu-yanlist kendi baslarina ayirt etmeye yardimci olma isidir (Fields ve Fields,
2006: 5).

Istenmeyen Davranis: Ogretmenin ogretimini, oOgrencinin kendisinin ve
digerlerinin 6grenmesini ciddi bicimde engelleyen, 6grenme ortamini dogrudan ya da
dolayl olarak olumsuz etkileyen, karigiklik yaratan davramslardir (Burden, 1995: 16).

Disiplin Sorunu: Bu calismada, Ogrenciler tarafindan sergilenen istenmeyen

davraniglar, disiplin sorunlar1 olarak kabul edilmistir.
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BOLUM II

KURAMSAL CERCEVE VE iLGILi ARASTIRMALAR

Bu boliimde oncelikle simif yonetimi ile ilgili kuramsal c¢erceve {izerinde
durulmus, daha sonra sirasiyla konuyla ilgili yapilmis olan yurt ici ve yurt disi

caligmalara yer verilmistir.

Simif Yonetimi

Smif yOnetimi egitim ydnetiminin ilk ve temel basamagidir. Cilinkii siif,
egitimin amaci olan 6grenmenin gerceklestigi alandir. Bu alanin yonetimi ise biiyiik
onem tagimaktadir. Erdogan (2003: 12) smif yonetimini genel olarak, belirlenen egitim
amaglarinin gerceklestirilmesi i¢in planlama, orgiitleme, uygulama ve degerlendirme
islevlerine iligkin ilke, kavram, kuram, model ve tekniklerin sistematik ve bilingli olarak
uygulanmasiyla ilgili etkinliklerin tiimii olarak tanimlamistir. Smif yonetimi, dgretim
stireciyle iliskilendirilerek tanimlanacak olursa, Ogretmen ve Ogrencilerin calisma
engellerinin en aza indirilmesi, 6gretim zamaninin uygun kullanilmas1 ve 6grencilerin
derse etkin katiliminin saglanmasidir (Basar, 2006: 6). Sinif ydnetimi Ogrenmenin
gerceklesmesi icin Ogretmenin Ogrencileri, fiziksel ortami, zamani ve arag-geregleri
organize etmesidir (Wong ve Wong, 1998: 84; Wragg, 2001: 5).

Daha genel bir bakis acisiyla sinif yonetimi; simf kurallarinin belirlenmesi
uygun bir simf diizeninin saglanmasi, Ogretimin ve zamamn etkili bir bicimde
yonetilmesi ve 6grenci davranislarinin denetlenerek olumlu bir 6grenme ikliminin
gelistirilmesi siirecidir (Celik, 2005: 2). Smif yonetimi dgrencilerin akademik ve sosyal
hedeflere ulasmasimi saglamak i¢in cevrenin diizenlenmesi isi olup (Savage, 1999: 8),
ogrenciler iizerinde gii¢c uygulama isi degildir.

Lemlech’e (1988) gore sinif yonetimi, smnif yasaminin orkestralastirilmasidir
(Akt. Erden, 2001: 17). Pozitif bir simif atmosferi olusturmada 6gretmen anahtar rol
oynamaktadir. Ogretmen bu pozitif simf atmosferini bozacak davranislar1 6nleyecek ve
smif etkinlikleri esnasinda da destekleyici bir tavir ve tutum iginde olabilmelidir

(Turan, 2007: 11). Simf yOnetimi, ¢ok boyutlu iliskilerin yOnetimini gerektirir.
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Ogretmen-6grenci iligkileri, ogrenci davranislart ve ogrenci velileriyle iliskiler,
Ogretmenin ¢ok yonlii bir iliski sistemi kurmasini gerektirir. Sinif yonetimi genel olarak
bes temel boyuttan olusmaktadir (Dilmag ve Sar1, 2004: 73, 74; Celik, 2005: 8; Basar,
2006: 6, 7):

1. Swifin fiziksel ortaminin yonetimi: Smifin diizenlenmesi, sinmifin temizligi ve
ogrencilerin oturma diizeni gibi etkinlikler bu boyuta girer.

2. Ogretimin yonetimi:  Planlama, 6gretim materyalinin saglanmasi, yontem
secme, Ogrencinin dikkatini derse cekme ve derse katilimim saglama gibi
etkinlikler bu boyutta ele alinir.

3. Zaman yonetimi: Ogretimsel zamanin iyi planlanmasi ve yonetilmesi gerekir.
Ders konular1 arasindaki gecislerin piiriizsiiz bir sekilde yapilmasi, yeni bir
konuya gecerken Ogrencinin dikkatinin derse c¢ekilmesi ve devamsizligin
onlenmesi bu boyutta degerlendirilir.

4. Swifta iliski / iletisim yonetimi: Smf kurallariin belirlenmesi ve uygulanmasi,
Ogretmen-6grenci, ogrenci-ogrenci iligkilerinin yonetimi ve simf i¢i iletisimin
yonetimi bu boyutta yer alan etkinliklerdir.

5. Ogrenci davramsimin yonetimi: Olumlu bir simf ikliminin olusturulmasi,
istenmeyen davraniglarin degistirilmesi, disiplin ve simf liderligi bu boyutta

incelenebilir.

Bu boyutlar asagida biraz daha kapsamli olarak aciklanmaya ¢aligilmistir:

Ogretmenlerin sinifta 6gretim yapmak ve diizeni saglamak iizere iki temel
gorevi vardir. Bu gorevler birbirini tamamlar niteliktedir. Ciinkii 6gretmenin etkili
Ogretim yapabilmesi i¢in mutlaka sinif i¢i diizeni saglamasi gerekir. Dersi iyi planlamak
ve etkili sunmak 6grenci basarisini arttirmanin ve sinif i¢i diizeni saglamanin yaninda
O0gretmenin kendine olan giiveninin de artmasim saglar. Ancak iyi bir plan yapmak ve
etkili ders sunmak oldukga zor bir gorevdir (Ekici, 2007: 70). Ogretim yontem ve
tekniklerini etkili kullanma Ogretmenin yontem ve tekniklerle ilgili bilgisi yaminda,
onlarin uygulamalarin1 da gdz Oniine almasi gerekir. Aksi halde, bir 6gretmenin dersi
cok sikic1 duruma gelebilir. Ogretmenden beklenen davranis her zaman iyiyi ve giizeli

yakalamaktir (Sar1, 2004: 163).
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Etkili iletisim iyi bir simif yonetiminin temelini olusturur. Etkili bir iletisimin
olmadig1 sinif ortamlarinda olumlu bir 6grenme ortami yaratmak icin yapilan tiim
girisimler sinirli kalacak ve genellikle bu girisimlerin amaglanan etkileri kisa siireli
olacaktir. Bir 6gretmenin iletisim becerilerini gelistirmesi onun 6grencilerle dogal,
samimi ve igten iligkiler kurmasina yardim eder. Boyle bir iletisim ortaminda dgrenciler
de Ogretmenlerine, 0grenmeye ve akranlarina karsi olumlu tutum ve davramglar
gelistirir (Kisag, 2007: 112).

Smifin fiziksel diizeninin organizasyonunu simifin genisligi, simif alaninin gesitli
etkinliklerin yapilmasi i¢in boliimlenmesi, 1s1, 151k, ses diizenekleri, renk, temizlik,
estetik, oturma diizeni 6geleri olusturur. Bu fiziksel diizenlemeler Ogrencinin rahat
etmesini saglamak, okul ve smifin ¢ekiciligini arttirarak ogrencinin okula isteyerek
gelmesini temin etmek, 0grenmeyi kolaylastirmak amaclarina yonelik olarak yapilir
(Otrar, Eksi ve Durmus, 2004: 49).

Zaman yonetimi, ¢cok basit olarak zamani miimkiin oldugunca etkin ve etkili bir
bicimde kullanma ve denetleme i¢in bir sistem olarak tanimlanabilir. Zaman gecici ve
stnirlidir, denetimi giigtiir. Zamanin kullanilmasi siirekli olarak diizeltilmeyi, gelisen
durumlara gore yenilenmeyi, isimizi buna gore diizenlememizi gerektirir. Ogretmen
dersten Once, derste ve dersten sonra zaman kullanimi i¢in plan yapmalidir (Livatyal,
2004: 296).

Smif ortaminda bazi Ogrenciler istenmeyen davranig gostererek Ogrenme
etkinliklerini olumsuz etkileyebilirler. Derste baz1 6grenciler dikkatlerini derse veremez
ya da dgrenme etkinliklerine katilmazlar. Bazilar1 ise arkadaslariyla ders dis1 iletisim
icinde olup dersin amacma gore planlanmis etkinlikleri engellemek igin firsat
kollayabilirler (Korkmaz, 2007: 289). Ogretmenin bu gibi durumlarm Kkontroliinii
saglamasi icin davranmg degistirme ve gelistirme yontemlerini, istenmeyen davraniglara
miidahale stratejilerini iyi bilmesi gerekir.

Bu boyutlardan birinde etkili olmak yeterli degildir. Ciinkii bu boyutlar i¢ ice
gecmis durumdadir ve birbirlerini etkilemektedir. Ornegin asir1 kalabalik bir sinifta
etkili iletisim ve etkili davranig yonetimi olmasi beklenemez ve unutulmamalidir ki simif

yOnetiminin nihai amaci 6grenmeyi gerceklestirmektir.
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Simif Yonetimi Modelleri

Egitim alanindaki gelismeler, toplumsal gelismelere de bagli olarak, simf
yonetimi modellerini otoriterden demokratige, sekil yonelimliden amag¢ yonelimliye ve
Ogretmen merkezliden Ogrenci merkezliye yonlendirmistir. Bu yodnelimlerin sec¢imi,
yine de ydnetim durumuna, ortama, olaylara, sinif sisteminin ¢evresine gore kaymalar
gosterebilir (Basar, 2006: 8).

Smnif yonetimi modelleri, tepkisel, Onlemsel, gelisimsel ve biitiinsel olarak
gruplanabilir. Her modelin kullaniminda, farkli yontemler uygulanabilir. Yontem
secimi, amagclara, olaya ve taraflarin 6zelliklerine gore degisir (Basar, 2006: 8). Simf

yonetimi modelleri agagida sirasiyla agiklanmistir.

1. Tepkisel model: istenmeyen bir diizenlenis sonucuna veya bir davranisa tepki
olan smif yoOnetimi modelidir; amaci, istenmeyen durum veya davranisin
degistirilmesidir. Bu anlamiyla, simif yonetiminin klasik modeli oldugu sdylenebilir,
isleyisi, istenmeyen sonuc-tepki seklindedir. Diizen saglayic1 odiil-ceza tiirii etkinlikleri
icerir. Etkinliklerin yonelimi, gruptan ¢ok bireyedir. Bu modele sik bagvurmak zorunda
kalan Ogretmenin, simif yOnetimi becerilerinin yliksek olmadigi, diger ii¢ modeli
geregince kullanmadi@i soOylenebilir. Modelin zayif yonlerinden birisi de her tepkinin
bir kars1 tepki dogurur olmasidir. Ama simifta istenmeyen bir davranis ve sonug
olusmussa, bu modelin kullanilmasina da gereksinim duyulabilir (Basar, 2006: 9).

2. Onlemsel model: Planlama diisiincesine bagh, gelecegi kestirme, istenmeyen
davranig ve sonucu, olmadan Onleme yonelimlidir. Amaci, sinif sorunlarinin ortaya
cikmasina olanak vermeyici bir diizenlenis ve isleyis olusturarak, tepkisel modele
gereksinimi azaltmaktir. Bu model siif etkinliklerini bir "kiiltiirel sosyallesme siireci"
olarak ele alir, sinifta, yanlis davranisa olanak vermeyen bir sosyal sistem olusturmaya
calisir. Egitim Oncesi diizenlemeleri, istenen davranisin kolayca gosterilebilecegi bir
ortami, istenmeyen davramstan uzaklastirict kurallari, plan ve programlari, hazirliklar
icerir. Etkinlikler bireyden c¢ok gruba yoneliktir (Jacobsen v.d, 1985: 243; Harris,
1991:157; Akt. Basar, 2006: 9). Bu model 6gretmenin, 6zellikle 6gretmenlik bilgi ve

becerileri acisindan tecriibeli olmasii gerektirir. Istenen sonuglarin  alinmasi
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bakimindan okul yonetiminden yardim alinmalidir ve gerektiginde aile ile de siki
isbirligine gidilmelidir (Yaka, 2006: 41).

3. Gelisimsel model: Ogrencilerin, fiziksel, zihinsel, duygusal ve toplumsal
gelisim diizeylerinin gerektirdigi etkinliklerin gerceklestirilmesi temeline dayanir. Bir
uygulamaya gecilmeden Once, dgrencilerin gelisimsel agidan hazir olmasi ongoriiliir
(Saritas, 2005: 49)

Jacobsen’e gore (1985: 244) bu model dort basamaktan olugmaktadir (Akt.
Basar, 2006: 10):

Birinci basamak, onuncu yasa kadar siiren, nasil Ogrenci olunacaginin
Ogrenildigi zamandir, Ogretmene c¢ok is diiser, ikinci basamak, 10-12 yas arasi
donemdir. Sinif yonetimine verilen agirlik azalir, 6grenciler olgunlasma yolunda, sinif
diizenine uymaya, 6gretmeni hosnut etmeye isteklidir, igiincii basamak, 12-15 yaslar1
arasidir. Bu donem ilkogretimin ikinci kademesine denk gelir. Ogrenciler, zevk ve
destek almak icin birbirlerine bakarlar, yetke goriintiisii verirler. Ogretmeni sikintiya
sokmay1 secebilir, bunun sonunda arkadaslarimin begenisini de kazanabilirler. Simif
yonetimi kurallarinin nedenlerini ararlar, dordiincii basamak ise, lise yillaridir.
Ogrenciler, kim olduklarini, nasil davranmalari gerektigini anlamaya baglarlar,
sosyallesirler, yonetim sorunlar1 azalir.

4. Biitiinsel model: Simf yonetimini etkileyen tiim 6gelerin birlikte dikkate
alinmasini 6ngoriir. Bu modelde 6nlemsel sinif yonetimine dncelik verme, gruba oldugu
kadar bireye de yonelme, istenen davraniga ulasabilmek icin istenmeyenin nedenlerini
ortadan kaldirma vardir. Istenen davranisin uygun ortamlarda gerceklesecegi bilincine
dayanarak ortami diizenlemeye, biitiin nlemsel yonetim cabalarina karsin olusabilecek
istenmeyen davramiglar1  diizeltmek amaciyla tepkisel yonetim araglarindan
yararlanmaya calisilir. Bu etkinlikler siirecinde secilecek davranig orgiileri, 6grencinin
gelisim basamaklar1 ile uyumlu olanlardan secilir. Bu model i¢in sinif ydnetiminin

sistem modeli denebilir (Basar, 2006: 10).

Sinifta Disiplin

Genel anlamda disiplin kavrami, bir amacla bir araya gelmis insan grubunun

diizen i¢inde yasamasini saglamak icin se¢ilip konulmus kurallari, hiikiimleri ve bunlara
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uyulmasi i¢in alman Onlemleri ifade eder (Saritag, 2005: 50). Disiplin baskalar1
tarafindan igbirligine kapali, saldirgan ya da diger engelleyici tepkilere maruz birakilmig
insanlarin haklarin1 korumaya yoOneliktir. Burada o©nemli ilke “insanlarin kendi
gereksinimlerinin karsilanmasindan sorumlu olduklar1 ve diger kisilerin sosyal ag¢idan
zor davraniglarinin bunu engellememesi”dir. Disiplin baskalarini kontrol etmeye doniik
bir bakisla kullanildiginda basarili olmas1 miimkiin degildir (Celep, 2008: 238).

Disiplin, 68retmenler, yoneticiler ve 6grenciler tarafindan sik sik, ancak yanlis
kullanilan bir sozciiktiir. Farkli anlamlarda kullanilsa bile, disiplin sinif ortaminda norm
ve kurallara uyma durumudur (Sert, 2007: 94). Okulda disiplini olusturmak ve
uygulamak egitimcilerin iizerinde ugrastiklart en o©nemli sorundur. Ogrenciler
davraniglart engellendigi ve simirlama getirildigi i¢in disiplin uygulamalarma karsi
direnme egilimi gosterebilirler (Cemaloglu ve Kayabasi, 2007: 129). Ogrencilerin sinif
ortaminda Ogrenebilmeleri, okula, derslere karsi olumlu tutum gelistirebilmeleri ve
ogretim hedeflerine ulasarak basarili olabilmeleri i¢in her seyden dnce olumlu bir simf
ortami yaratilmas1 gerekir. Ogrenci simifta kendini giivende hissetmeli, zamanimin
biiyiik bir kismimi dgretimle ilgili etkinliklere harcamalidir (Erden, 2001: 15). Disiplin,
Ogrencilerin uslu, sessiz durmasini; verilen buyruklari kosulsuz yerine getirmesini;
kimseyi rahatsiz etmeden dinlemesini saglamak degildir. Ancak Ogrencilerin
sergiledikleri istenmeyen davranislar1 ortadan kaldirmak icin etkili ve olumlu bir
disiplin gerekmektedir. Savage (1999: 9), disiplinin genellikle egitimin istenmeyen bir
yan Uriinii olarak goriildiigiinii, fakat aslinda disiplinin 6grencide 6zdenetimi, karakteri,
diizenliligi ve verimliligi gelistirici oldugunu belirtmektedir. Bu tanimmla disiplinin
kurallar ve cezalar sisteminin Otesinde oldugunu gormekteyiz. Disiplininin amag
olmadigint 6zdenetimi ve iiretken yasam bicimini gelistirici bir ara¢ oldugunu
sOyleyebiliriz.

Disiplin, 6grencilerin saglikli secimler ve tercihler yapmalarina yardim
etmelidir. Yani her Ogrenciye, gerceklestirmek istedigi eylemi se¢cme, sonuclarina
katlanma ve sorumluluk iistlenme firsati vermelidir. Ogrencilerin her sorununa
miidahale etmek yerine, kendi sorunlarini ¢cozme konusunda destek verilirse, onlarin
bagimsiz is gorebilme ve yaraticilik becerileri de gelistirilmis olur. Kendine giivenen
Ogretmen, Ogrenciye ceza vermekten ¢ok, ona kendi davranislarmin sonuglarin

kabullenmesini ogretir (Temel, 2005: 1). Disiplin 6grencilerin bir asker davramsina
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girmesi, sinifta kipirdamandan oturmasi, 6gretmenin karsisinda korku ile durmasi,
Ogretmenin kizarak, azarlayarak onlar1 yonetmesi demek degildir. Okulda Ogrenciyi
severek, oksayarak onun kisiligine saygi duyarak onu kirmadan disiplin saglamak
esastir. Kizip korkutarak yaptirilan davranislar gecicidir. Hedeflenen, 6grencinin
isteyerek yaptig1 kalic1 davramglardir (Halis, 2001: 93). Chandler (1983) gii¢ ve siddete
dayali bir disiplinle yetisen cocuklarin, sevgi temeline dayali bir disiplinle yetisenlere
oranla, daha alt diizey bir ahlak gelisimine sahip oldugunu belirtmistir (Akt. Simsek,
2004: 43). Erdogan (2003: 109) disiplinin sadece ceza vermekten ibaret bir is olmayip
olumsuz davranislarin ortaya ¢cikmasim Onlemek ig¢in tutarli ve kararli davramiglarda
bulunmak oldugunu ifade etmektedir. Disiplinin uzun vadede amaci, demokrasiye
uygun insan modelini yetistirmektir. Bu bakimdan okul, ©grencilere 0grenme
deneyimleri ve firsatlar1 saglamalidir. Disiplinin amaci, eger hiimanist yaklagima uygun
olursa, sosyal yasama basarili ve aktif bireyler yetistirmeye hizmet eder (Cemaloglu,
2007: 11).
Ding ve digerleri (2007: 305) sinif icinde etkili bir disiplin uygulamasinin

olmadig1 durumlarda asagidaki sonuglarin ortaya ¢ikabilecegini belirtmislerdir:

1. Ogrencilerin 6grenme haklar1 engellenecektir.

2. Ogretmenin 6gretme hakki engellenecektir.

3. Zamanin bosa harcanmasina neden olacaktir.

4. Ogrencilerin motivasyonlarin1 ve enerjilerini azaltacaktir.

5. Hem o6grenciler hem de Ogretmen igin gerilimli ve korkutucu bir ortam

olusacaktir.

6. Ogretmen ve dgrenciler arasindaki giiven ve isbirligi yok olacaktir.
Yukaridaki sonuglarin ortaya ¢ikmasi durumunda ise Ogretmen, ideal simf
diizenine geri donebilmek icin daha ¢cok zaman ve enerji harcayacaktir. Bu da akademik
etkinlikler i¢cin 6gretmenin daha az zaman harcamasi anlamina gelmektedir.

Disiplin Kuramlari

Kuramlar genel olarak olaylar arasinda iligki kurmamiza, olaylar1 agiklamamiza

ve kestirmemize yardimei olur. Kuramlar sadece soyut bilgiler degildir, bu bilgileri
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uygulamaya ge¢irmemize yardimci olan araglardir. Kuramlar secenekleri gormemize ve
buna gore uygun tercihler yapmamiza olanak verir (Edwards, 2000: 23).

Genel olarak disiplin kuramlar1 iki tiir caligmaya dayanir. Birincisinde
davraniglar goriildiikkten sonra bunlar1 ortadan kaldirmak, tekrarlanmasin1 ya da
yayilmasini1 engellemek igin bir takim diizenlemeler yapmaya odaklanilir. ikincisinde
ise ortaya cikabilecek olumsuzluklar icin daha bastan onlem almaya, diizenlemeler
yapmaya odaklanilir (Sarpkaya, 2005: 71).

Egitim alanindaki gelismeler, toplumsal gelismelerden etkilenerek, disiplin
yontemlerini, otoriterden demokratige; sekil yonelimliden, amag¢ yonelimliye; 6gretmen
merkezliden Ogrenci merkezliye yonlendirmistir. Bu yonelimlerin se¢imi, yine de
yOnetime, ortama, olaylara, okul c¢evresine gore degisiklikler g0sterebilir
(Basar, 2006: 8). Ancak cagdas egitim diisiincesi, demokratik, 6grencinin ihtiya¢larini
g6z Oniinde bulunduran, giliniimiiz diinyasina uygun diisen kuramlar1 tercih etmemizi

gerektirmektedir. Disiplin kuramlar1 agagida siralanmig ve kisaca agiklanmigtir.

1. Cezalandirici Disiplin

Foucault (1992) bu kuramin genelde 15.-17. yy.lar arasinda kabul géren disiplin
anlayis1 oldugunu belirtmektedir. Tanrilik ©6zelliginin yerini sosyal adalet duygusu
almistir. Yasalara, kurallara karsi gelenler fiziksel olarak acimasizca cezalandirilir
(stirgiin, igkence, oliim cezasi gibi). Egitimde de bu tiir cezalandiric1 kurallar (falaka
gibi) bulunabilmektedir (Akt. Tosun, 2001: 80).

Cezanin yalnizca ilk kullanildiginda ise yaradigi; daha sonra ise genellikle ona
gereksinimi olmayan basarili kisilerde iyi sonug¢ verdigi, cogunlukla bir ¢dziime
gotiirmek yerine sorunu ¢dzmemek icin bir bahane bulmaya yaradigi savunulmaktadir
(Glasser, 1999a: 149-150).

Gegerli bir disiplin anlayis1 olarak goriilmemekle birlikte, bu yontemin bazi
degerlerinin dikkate aliabilecegi ve diger yontemlerle birlikte kullanildiginda, istenilen
davranig degisikligini saglayabilecegi diisiiniilmektedir. Cezalandirict ydntemin en
biiyiik eksikligi, istenmeyen davramigin bu yontemle durdurulmasi, fakat istenilen
davraniglarin 6gretilememesidir (Sadik, 2006: 43). Papesh (2001) disiplinin amacinin

cezalandirmak degil, problem davranis1 degistirmek olmasi1 gerektigini savunmaktadir
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(Akt. Turanh ve Celebi, 2006: 2). Cezalandirici disiplin en son asamada kullanilmalidir,

daha Oncesinde onlemsel yontemlere basvurulmalidir.

2. Diizeltici (yilestirici) Disiplin

Bu kuram bireyde, kabul géren mevcut diizen ve kurallara direnme yerine onlara
uymay! emreden bir diisiincenin yerlesmesi temeline dayanmaktadir. Ogrenci farkl
sebeplerle istenmeyen davramiglar gosterebilir. Temel nokta istenmeyen davranisin
kaynagmi dogru tespit edip, onun sergilenmesine yol acan temel etkenleri ortadan
kaldirarak, 6grenciyi sorundan arindirmaktir (Saritas, 2005: 53).

Ortaya cikabilecek problemleri ve gergin durumlari, dgretmenlik becerisiyle
onlemek ve biiyiitmeden yatistirp yok etmeye dayanir. Biitiin Onleyici cabalarimiza
ragmen yeniden su¢ islenmisse, ona karsi alinacak tavirlarla, 6grencinin bir daha sug
islememesinin saglanmasidir (Temel, 2005: 4). Bu kuram sinifta var olan ve bir an 6nce
giderilmesi gereken problemler iizerine odaklanmaktadir.

Okulda disiplin problemi sergileyen ogrencilerimize karsi davranislarimizda su
ilkelere dikkat etmeliyiz (Temel, 2005: 4):

1. Ogrenci, sucun islendigi andan, cezamn verilecegi ana kadar arkadaslarindan
uzak tutularak, arkadaslarinin yaninda cezalandirilmamalidir.

2. Ogrenciye hatasi anlatilarak af dilemesi saglanabilir.

3. Problem ortadan kalktiktan sonra artik hatirlatilmamali ve {izerinde
durulmamalidir. Aksi durumda yeni sorunlar meydana gelebilir.

4. Siniftan 6grenciyi disart atmak ya da okuldan uzaklastirmaya hakkimiz yoktur.

5. Kiiciik olaylar biiyiitiilmemelidir. Ornegin, okul bahcesinde top oynayan ve
pencere cami kiran bir 6grencinin cezalandirilmasi anlamsizdir. Ogrenciden

cam parasinin alinmasi ve olaym yatistirtlmasi gerekir.
3. Onleyici Disiplin
Cagdas egitime uygun olmasindan otiirli, dnleyici disiplin anlayisi en ¢ok kabul

goren anlayistir. Onleyici disiplin sinifta mantikli diizenlemeler yaparak, 6grencinin

kendisini yOnetmesini ve disipline etmesini amaglar. Bu yOntem, Ogrencinin
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davraniglarini olumsuz etkileyen faktorlerin kontrol altina alinmas1 durumunda uygun
davranig aligkanliklarinin kazandirilabilecegini 6ngormektedir (Saritag, 2005: 53).
Ogrencilerin istenmeyen davramglar gostermemesi igin kurallar koymaya ve
diizenlemeler yapmaya dayanir. Bu nedenle davranisi etkileyecek etkenleri
degerlendirip olas1 sorunlar1 6nceden géormek dnemlidir (Sarpkaya, 2005: 71).

Disiplin problemlerini, problem ¢iktiktan sonra dnlemek ¢ikmadan 6nlemekten
daha zordur. Problemin ¢ikmadan 6nlenmesinde su hususlara dikkat edilmelidir (Temel,
2005: 3-4):

1. Yapmalardan ¢ok yaplar iizerinde durulmalidir. Ornegin, s6z almadan konusma

demek yerine s6z alarak konugmasi gerektigini belirtmek daha etkilidir.

N

. Sinifta 6grencilerin bos kalmamasmna dikkat edilmelidir. Isini erken bitirmis
Ogrenciye onu mesgul edecek bir is verilmisse, Ogrencinin problem ¢ikartma
ihtimali de azalir.

3. Derslerde degisik yontem ve teknikler uygulanmalidir. Ilginin canh tutulmasi

icin, 6grencinin degisik ara¢ ve gereci kullanmasina imkan verilmelidir.

n

. Ogrencinin kisiligi dikkate alinmalidir.

9,

. Ogrencinin 6grenemedigi konularm nedenlerine inilmeli, onu giic durumda
birakmak i¢in 6grenemedigi konular silah olarak kullanilmamalidir.

6. Ogrenci bir isi bagsarmaktan dogan zevki tatmalidir.

Disiplin saglamada tek bir kuramin ©6ne c¢ikmasi ya da tek bir modelin
kullanilmas1 beklenmemelidir. Her disiplin problemi kendine 6zgii sartlar altinda gelisir.
Farkli disiplin problemleri i¢in farkli modeller kullanilabilir. Onemli olan cagdas ve

bilimsel egitime ters diismeyen uygun tepkileri vermektir.

Disiplin Yaklasimlan

Aragtirmalar 6gretmenlerin son 50 yilda disiplinle ilgili uygulamalarinin
degistigini gostermektedir. Ornegin, 60°’li ve 70°li yillarda 6gretmenler disiplinin
cezayla saglanabilecegini diisiinen otoriter bir imaj ¢izmekteyken, 80’li yillardan sonra
giderek Ogrenciyle isbirligi igerisinde ve onu merkeze alarak, daha demokratik, cok

daha az cezalandiric1 bir tutuma sahip hale geldiler (Allen, 2005: 26).
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Ogretmenler okulda disiplin uygulamalarimi gerceklestirirken bircok model ve
teknikten yararlanirlar. Ogretmenlerin model ve teknik secimi onlarin tekniklerle ilgili
goriiglerine, farklt modellerin 6grencilerin tutumlarina, davraniglarina ve basarilarina
etkisine, idarenin tutumuna, devletin egitim politikasina (Lewis, 1999: 156),
Ogretmenlerin  degerlerine, egitim hedeflerine, cinsiyetlerine ve Ogretmenlik
deneyimlerine gore degisebilmektedir (Burden, 1995: 11; Martin ve Yin, 1997: 5).
Ayrica bu modeller 6grenciye ve Ogretmene tamdigi Ozgiirlik Olgiisiine, Ogrenci
merkezli ya da 6gretmen merkezli olmasina gore siniflandirilmistir (Baron, 1992: 13).

Wolfgang ve Glickman (1980) literatiirde yer alan modelleri, dayandiklari
felsefe ya da psikolojik temelleri dikkate alarak miidahaleci, etkilesimsel ve miidahaleci
olmayan yaklasimlar olarak smiflandirmistir (Akt. Allen, 2005: 28). Benzer
simflandirmalar1 ~ literatiirde ~ gormek  miimkiindiir.  Ornegin  Burden (1995)
siiflandirmayr 6gretmen kontrolii acisindan, yiiksek kontrollii, orta kontrollii ve diisiik
kontrollii yaklasumlar olarak yaparken, Edwards (2000) yonetme, liderlik ve dolayli
miidahale yaklasimlari olarak yapmistir. Bu yaklasimlar, yukarida Wolfgang ve

Glickman tarafindan yapilan disiplin yaklagimlar1 esas alinarak agiklanmistir.

1. Miidahaleci Disiplin Yaklasim

Bu yaklasim geleneksel ya da davramsg1 yaklagim olarak bilinen felsefi ve
psikolojik temele dayanmaktadir. Davranis¢i yaklasim bireyin davramslari ile bireyin
psikolojik, fizyolojik, duygusal rahatsizliklar1 ve gelisim diizeyleri arasinda bir iligkinin
var oldugunu kabul eder. Ancak, bireyin duygu ve diisiinceleri degil gozlenebilir ve
Olciilebilir davranislar1 tizerinde odaklanir (Aksoy, 2001: 12).

Bu yaklagimin igcinde yer alan modeller, Ogretmenin 6grenci iizerindeki
kontroliiniin ve giiciiniin iist diizeyde olmasi gerektigini savunmaktadir. Ogretmen
kurallar1 ve gosterilmesi gereken davranislar acikca belirler ve ddiil-ceza araciligiyla
Ogrencinin istenen davranigi sergilemesini saglar (Tauber, 1999: 20; Wolfgang,
2005: 11). Bu yaklasimin temel varsayimlari su sekildedir (Wolfgang, 2005: 13):

1. Cocuklar kendilerini kontrol edemezler. Bunun i¢in dig yardima ihtiyac
duyarlar.

2. Ogretmenler gozlenebilir davranislarla ilgilenirler.
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3. Ogretmenler istenmeyen davramislar ve bunlarin nasil degistirilebilecegi
tizerinde odaklanir.
4. Davranislar cevresel etkilerle sekillenir.

5. Davraniglar1 sonuglar1 belirler.

Miidahaleci disiplin yaklagimiin en Onemli iki ismi Canter ve Jones’tur.
Canter’in modeli Tiirkceye bazi yazarlar (Celep, 2008) tarafindan giivengen, bazi
yazarlar (Celik, 2005) tarafindan ise destekleyici disiplin modeli olarak ¢evrilmistir.

Canter’n modeline gore ¢cocuklarin, dgretmen tarafindan kati bir sekilde kontrol
edildikleri smiflarda bulunmaktan hoslandiklar1 varsayilir. Ogrenciler, &gretmenin
cezalandirmasinin gerekliligini, kotii davranis1 engellemek olarak anlarlar ve 6gretmen
yanlis davranan dgrencileri cezalandirdiginda olumlu diistiniirler (Edwards, 2000: 30).
Uygunsuz bir davramig goriildiigiinde davramisin kaynagi onemli degildir. Boyle
durumlarda davranis1 uygun hale getirmek ve kurallar1 kabul ettirmek Onemlidir.
Kurallara uyan 6grenciler 6diillendirilirken, ihlal edenler cezalandirilir (Tertemiz, 2000:
52). Canter modelinin dayandigi temel varsayimlar sunlardir (Edwards, 2000: 68):

1. Ogrenciler, kurallara uymaya zorlanmalidr.

2. Ogrencilerden uygun smif kurallarmni belirleme ve izleme davramsi
beklenilmemelidir.

3. Cezalandirma ogrencilerin kotii davramigtan kaginmasini, iyi simf davranisi
istlenmesini saglamalidir.

4. 1yi davranis, olumlu pekistireclerle kuvvetlendirilmelidir.

5. lyi bir smif yonetimi icin aileler ve yoneticiler kurallar1 yerlestirmeye yardimci

olmalidir.

Canter, 6gretmenin basarisizliginin sebebini, disiplini saglamadaki basarisizlig
olarak gdrmektedir. Canter, disiplini siki kontrol ve &grencilere insanlik dis1 davranma
degil, insancil Ogrenme ortami saglayarak, psikolojik giivenlik ve yetenekleri
genisletecek bir gereksinim oldugunu savunmaktadir (Pala, 2005: 175).

Bircok egitimeci Canter’in modelinin dgrencilere disiplini 6gretmedigini, onlar1
0z-disiplinden yoksun birakarak, empoze ettigini diisiinmektedir (Manning ve Bucher,

2007: 58).
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Bu yaklagimin bir diger onemli ismi de Jones’tur. Jones’un olumlu disiplin
modelinin temel kaynagi, Ogrencilere kendilerini kontrol etme yoniinde destek
saglamaktir. Jones (1979)’a gore, tipik bir simfta 6gretmenlerin, 6gretim zamaninin
yaklasik %50’sini, gorevini yapmayan veya diger dgrencileri rahatsiz eden dgrencilerle
ugrasarak gecirmektedirler. Ogrenciyi ise yogunlastirma, uygun davranmasim tesvik
etme, motive etme dgrencinin iyi davranmasina yardimci olur (Akt. Pala, 2005: 175).

Jones (1987) 6gretimin ancak iyi kontrol edilen bir sinifta gerceklesebilecegini,
Ogretmenin disiplinle 6gretim arasinda bir tercih yapmak zorunda kalmasi durumunda
ise her zaman disiplini tercih etmesi gerektigini belirtmektedir. Ogretimin, fiziksel
yakinlikla, olumsuz pekistireclerle, odiillerle ve beden diliyle gerceklesebilecegini
belirtmektedir (Akt. Hardin, 2008: 64).

2. Etkilesimsel Disiplin Yaklasimi

Etkilesimsel yaklagim hem insancil hem de davranisci felsefenin ilkelerine
dayanmaktadir. Biiyiimeyi birey ve bireyin i¢inde bulundugu c¢evre arasindaki dinamik
bir siire¢ olarak kabul eder. Yani birey hem icsel hem de digsal etkilerin etkilesimiyle
gelisir (Aksoy, 2001: 14). Etkilesimsel disiplin yaklasimi, miidahaleci olmayan disiplin
yaklagiminin uyguladigi 6grenci merkezli psikolojiyi kabul eder. Ancak dgrenmenin
grup icerisinde gergeklestiginin de farkindadir. Ogretmen, 6grencilerin kisisel duygu,
diistince ve fikirlerini dikkate alir fakat grubun akademik ihtiyaglarin1 bireyin
ihtiyaclarinin oniinde tutar (Burden, 1995: 42).

Etkilesimsel yaklasim simif icindeki sorunlarin, dgretmen ve 6grencinin esit
olarak bolistiigii sorumlulukla ve yetkiyle c¢oziilebilecegine inanmaktadir. Problemin
olugsmasinda da ¢oziimiinde de her iki taraf rol oynar. Demokratik ilkelerin kolayca
uygulanabilecegi bu yaklasimdaki modeller, 6grenciye secenek sunarlar ve 6grencinin
uygun olani segecegine inanirlar (Tauber, 1999: 21).

Bu yaklasimin en Onemli iki ismi ussal sonuglar modelinin kurucusu olan
Dreikurs ve gerceklik terapisi / kontrol teorisi kurucusu olan Glasser’dir. Sosyal
psikolog Adler’den etkilenen Dreikurs’a gore tiim insanlar ait olma ve grup icinde
onemli bir yere sahip olma arzusuna sahiptir (Wolfgang, 2005: 105). Dreikurs

modelinde amag¢ 6grencide 6z disiplini gelistirmektir. Modelin 6ziinii, 6grenciye, kendi
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davraniglarindan kendisinin sorumlu oldugunun Ogretilmesi olusturur. Bu modelde
O0gretmen, dgrenciye durumlar1 degerlendirme, yasayarak ogrenme ve uygun tercihler
yapmayl Ogretir (Celik, 2008: 251). Bu modelde Ogrenciler, ait olma arzularini
doyurmada basarisiz olduklarinda dort yanlis amaca yonelirler (Wolfgang, 2005: 106;
Porter, 2007:112):

1. Dikkat cekmek

2. Giig elde etmek
3. Intikam almak
4

. Yetersizlik gostermek

Cocuk ilk Once taninma ve basar1 ile cevresinde bir statii elde etmeye ¢alisir. Bu
ise yaramaz ise 0gretmenine kars1 bir gii¢ elde etmeye calisir. Gii¢ elde etmeyi intikam
alma izler. Sonunda, onceki girisimlerin basarisizligir kanitlandiginda, cocuk bir Oziir
dileme olarak yetersizligini kullanir (Celep, 2008: 293).

Ogretmenlerin temel amac1 demokratik bir simf ortamu olusturarak 6grencilerin
ait olma duygusu kazanmalarini saglamak olmalidir. Dreikurs’a gore iyi bir disiplinin
temelinde ceza, olumlu-olumsuz pekistiregler ve 6vgii degil cesaretlendirme ve dogal-
ussal sonuclar vardir (Aksoy, 2001: 17). Ornegin, yemekhanede yiyecek savasi yapan
ogrenciler sevdikleri bir seyden yoksun birakilabilirler ya da dersten sonra okulda
bekletilebilirler. Bunlar dis kontrolli uygulamalardir. Dreikurs modelinde ise bu
uygulamalar yerine savas yapan Ogrencilere belli bir siire boyunca yemekhane
temizletilebilir. Bu 6grencinin i¢sel davranisinin gelisimine ve toplum yararina katkida
bulunan mantiksal bir sonugtur (Wolfgang ve Kelsay, 1995: 176).

Glasser modeli iyi bir disiplini “gercek terapi” olarak gérmektedir. Bu modelde
eger Ogrenci isterse akli basinda, mantikli olabilir ve davranislarim1 kontrol edebilir.
Ogretmen, ogrencilerine gercek hayattaki ihtiyaclarini karsilamalart agisindan
sorumluluk kazanmalar1 icin rehberlikte bulunmalidir. Ciinkii 6grencinin uygun
tercihlerde bulunmasi icin Ogretmenin rehberligine ve destegine ihtiyact vardir
(Tertemiz, 2000: 52).

Bu modelde kurallar 6gretmen ve Ogrenciler tarafindan ortaklasa belirlenir.

Ancak Glasser, simf kurallarinin kaginilmaz ve kuralara uyma konusunda 6gretmenin
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kararlihigin sart oldugunu belirtmektedir. Ogrencinin kurallara uymamasi durumunda
hi¢bir zaman 6ziir kabul edilmemelidir (Burden, 1995: 46).

Glasser’e gore insanlar icten giidiilenir ve genetik olarak bes temel gereksinimle
dogarlar. Bu gereksinimler; sevgi (ait olma), gii¢, eglence, ozgiirlik ve yasamim
siirdiirmedir (1999b: 191). Ogretmenler ve okul, 6grencilerin bu ihtiyaclarini dengeli ve
makul bir sekilde karsiladiginda istenmeyen davraniglar meydana gelmeyecektir
(Burden, 1995: 47; Edwards, 2000: 187; Manning ve Bucher, 2007: 36).

Gergeklik Terapisi Modelinde, sinif toplantilar1 istenmeyen davranmiglara ¢oziim
iiretmede etkin bir yol olarak kabul edilir. Ogretmenin bilingli olarak arka planda
kaldig1 bu toplantilarda simf kurallari, bunlarin nasil ve kim tarafindan denetlenecegi,
uyulmadiginda izlenecek yollar belirlenerek, Ogrencilere kendilerini denetleyecek

sorumluluk verilmektedir (Saritas, 2005: 77).

3. Miidahaleci Olmayan Disiplin Yaklasim

Bu yaklagimin temelindeki varsayim; cocuklarin icsel olarak gelistikleridir.
Cocuklar kendi yonlerini bulmalarina izin verildigi zaman en iist gelisimlerine ulagirlar.
Bu bakis agisindan, ¢ocuklar 6grenmek icin, kendilerini yonlendirmek ve kendilerini
gerceklestirmek icin dogal bir egilime sahiptirler. Ogrenciler yiiksek diizeyde
otonomiye sahiptirler. Ogretmenin rolii kisisel gelisimi arttiracak ve bireysel yasam
tecriibelerini netlestirmeye yardim edecek kosullart saglamaktir (Edwards, 2000: 19).

Ogrenci bazi igsel ihtiyaclarinin engellenmesinden otiirii istenmeyen davranis
sergiler. Ogretmenin rolii; yargilayici bir tutuma girmeden, &grencinin problemi
hakkinda konusmasim saglamaktir. Ogrenciyi konusturman amaci, kendi problemlerini
cozmesine yardime1 olmaktir (Wolfgang, 2005: 163). Ayrica simfta istenmeyen bir
davranig olustugunda 6gretmen, dgrencinin bunu gérmesini saglar ve problemi ¢dzmesi
icin uygun karar vermesine rehberlik eder. Ogretmen uygun 6grenmenin gerceklesmesi
icin 68rencilerle birlikte standartlar olusturur (Burden, 1995: 38).

Miidahaleci olmayan yaklasim kapsaminda yer alan 6nemli disiplin modelleri
Gordon’un ogretmen etkililigi egitimi modeli ve Ginott’un uygun iletisim modelidir.
Ogretmen etkililigi egitimi modelinin temelini 6grenci ve dgretmen arasindaki acik ve

giivenilir iletisim olusturmaktadir (Aksoy, 2001: 11). Gordon (2003: 23)’a gore
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o0gretmen ve O0grenci arasindaki iliski; aciklik ve seffaflik, 6zen, bagimsizlik, farklilik
(her bireyin kendine ozgiiliigii) ve karsilikli gereksinimlerin karsilanmasi durumunda
olumlu ve yerinde olur. Aksoy (2001: 11) bu yolla saglanan iletisimin amacinin sorun
yasayan Ogrenciyi anlamak, empati kurmak ve Ogrencinin sorununa ¢odziim yollar1
bulmasina yardim etmek oldugunu belirtmektedir. Etkin dinleme, ben mesaji, kaybeden
yok metodu ve miinazara bu modelin temel kavramlaridir.
Edwards (2000: 147) bu modelin varsayimlarini sdyle belirtmistir:
1. Tim insanlar kendi davraniglarin1 yonetme becerisine sahiptirler.
2. Ogretmenler, ogrencilerin davranislarini diizenlemeye calistikca 6grenciler
direng gosterir.
3. Qdiil ve dvgii igsel giidiilenmeyi zayiflatir.
4. Ogretmenler, 6grencilerini etkin bir sekilde dinlerlerse, ogrenciler kendi
problemlerini ¢ozebilir.
5. Ogretmenler 6grencilere uygun ben mesaji gdnderirlerse 6grenciler istenmeyen

davraniglarini degistirirler.

Ogretmen etkililigi egitimi modelinde ilk basamak, sorunu yaratanin kim
oldugunun saptanmasidir. Problem 6grencinin ya da &gretmenin olabilir. Eger simfta
meydana gelen bir olay, 6gretmen iizerinde ger¢ek ve dogrudan ve istenmedik bicimde
etki yaratiyorsa sorun 6gretmenindir. Benzer sekilde bir olay ya da durum, 6grenciyi
gercekten, dogrudan ve istenmedik bicimde etkiliyorsa sorun 6grencinindir (Erden,
2001: 216). Eger sorun 6grencideyse Gordon, 6gretmenin o 6grenciyi bir danisman gibi
dinlemesini onerir. Ogretmen dgrencinin sorunu bulup ¢ézmesine yardimci olmalidir.
Diger taraftan sorun 6gretmendeyse sorunu Ogretmen ve orgenciler karsilikli olarak
cozmelidir (Tertemiz, 2000: 53).

Ginott, modelinde geleneksel davranig¢t yaklasimi sorgulamis ve etkili bir
disiplin icin iyi bir iletisimin olmas1 gerektigini belirtmistir (Hardin, 2008: 14). Ginott
modeline gore Ogretmenler, Ogrenci iizerinde baskic1 davraniglarda bulunmamals,
ogretmen etkili iletisim yoluyla nazik, yardimci ve saygili bir bigimde 6grencilere
yaklagmali, cezadan kacinmali ve bunun yerine alternatif yollar aramalidir (Manning ve
Bucher, 2007: 79). Ogretmen oOgrenciye degil, dogrudan istenmeyen davranisa

yonelmelidir. Bunu yaparken ofkesine hakim olmalidir. Ogrenciyi dogru anlamaya
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calismali, istendik davramslara uygun 6vgiiler kullanmali, ancak dgrencinin kisiligini
asla degerlendirmemelidir (Celik, 2005: 48). Ogretmen, 6grencilerinde gérmek istedigi
davranislar icin 6ncelikle kendisi iyi bir model olmalidir. Ogretmen, 6grenci istenmeyen
bir davranis sergilediginde kesinlikle “aptal”, “tembel”, “sorumsuz” gibi etiketlemeler
yapmamalidir (Pala, 2005: 174).

Daha o©nce de belirtildigi gibi, disiplinle ilgili son zamanlarda yapilan
caligmalarin ¢ogunda 6gretmeni merkeze alan davramig¢1 yaklasimlarin yerini yavas
yavag Ogrenci merkezli insancil yaklagimlarm aldigr goriilmektedir. Geleneksel
davranig¢r yaklagim 6grencinin davranigini 6diil ya da ceza kullanarak 6nlemeye caligir,
bu da Ogrencinin kendi davraniglarin1 kontrol etme yetisini kazanmasini engeller
(Yalginkaya ve Kiigiikkaragoz, 2006: 108).

Ogretmenin simfta basarili olabilmesi igin iyi planlanmis bir disiplin modeline
ihtiyac1 vardir. Ogretmenlerin sadece disiplin modellerini ve bunlarin dayandig: temel
varsayimlar1 anlamalar1 yetmez, 6gretmenler ayrica kendi degerlerini, inaniglarim ve
egitim felsefelerini de anlaylp bunlar1 disiplin modelleriyle harmanlamalar1
gerekmektedir (Edwards, 2000: 17).

Bu yaklagimlardan hangisinin en etkili olduguna iliskin kesin bir cevap yoktur.
Disiplin problemlerinin tiiriine, ortama ve kosullara gore farkli disiplin yaklagimlar1
tercih edilebilir ve bu yaklagimlar1 uygularken egitim politikasi, ydnetim bigimi,
kiiltiirel yap1 ve ekonomik yap1 gibi bircok faktoriin dikkate alinmasi gerekir (Celik,
2005: 65).

Smf ici Disiplin Sorunlar

Smiflar, farkl ilgi ve yetenege sahip 6grencilerin bir arada bulundugu, genellikle
kalabalik ve mesgul yerlerdir. Bu 6grenciler, belirli amaglar1 gerceklestirmek icin uzun
stireler boyunca bir arada bulunur. Smiflarda 6gretmenin, sik sik tepki vermek zorunda
oldugu bir¢ok davramis meydana gelir. Bu davramslar olumlu ya da olumsuz olabilir.
Bu sebeple, dgretmenlerin olaylar1 iyi derecede gdzlemleme ve yorumlama becerisine
sahip olmasi ve 6grencilerin bireysel farkliliklarina dikkat etmesi gerekmektedir (Doyle,

1986: 3).
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Bir problemi c¢o6zebilmemiz igin Oncelikle, problemin tanimin1 yapmamiz
gerekmektedir. Bu nedenle simif icerisinde meydana gelen istenmeyen davranislari
onlemek ya da gidermek icin istenmeyen davranmiglari tanimlamamiz gerekmektedir.
Istenmeyen davramglar, dgretmen algilarina ve yorumlarma gore degisebilmektedir.
Fakat 6gretmenin dgretimini, 6grencinin kendisinin ve digerlerinin 6grenmesini ciddi
bicimde engelleyen, rahatsiz edici olan, karigiklik yaratan her tiirlii davranis istenmeyen
davranig olarak tanimlanabilir (Doyle, 1986: 4, 5; Cipani, 1993: 2; Burden, 1995: 15;
Geiger, 2000: 383; Tiirniiklii ve Galton, 2001: 291).

Biitiin Ogretmenler, 6gretmenlik kariyerleri boyunca en az bir defa disiplin
sorunuyla karsilagir. Aslinda bircok 6gretmen disiplin sorunlarinin meslekteki baglica
sorun oldugunu diisiinmektedir. Bu sorunlar dgretmende strese, tiikkenmislige, okul
degistirmelerine ve hatta meslegi birakmalarina kadar yol agmaktadir (Baron, 1992:
7, 8; Jones ve Jones, 2007: 7). Ayrica Gordon, (2003: 5) cogu okulda, dgretmenlerin
zamaniin biiyiik bir kisminin, 6grencilerin istenmeyen davranislariyla ugragmakla
gectigini belirtmektedir.

Ogrencilerin ders esnasinda sinif icinde dolasmasi, birbirlerine bagirmasi ya da
kalem, kagit gibi maddeler atmasi, 6gretmene ya da 6grencilere sozel ya da fiziksel
saldirida bulunmast istenmeyen davramslara ©ornek olarak gosterilebilir (Cipani,
1993: 2). Yukaridaki istenmeyen davraniglart hemen hemen tiim 6grenciler gosterebilir.
Istenmeyen davramslar, ortamdan soyutlanmadan, diger ogrenci davranislariyla,
gerceklestigi kosullara gore degerlendirilmelidir (Burden, 1995: 16; Turanli, 2004: 32).
Ayrica yapilan bir davramsin algilanma bicimi dgretmene gore de degisebilir. Ornegin,
dersi sessizce dinleyen ve katilim gostermeyen bir grup 68renciyi, bir 6gretmen ilgisiz
olarak algilarken, bir digeri olumlu olarak algilayabilir (Oztiirk, 2007: 151).

Egitimcilerin cogu istenmeyen davramslarin siddetinin, siirekliliginin, sikliginin
ve onem derecesinin farkli oldugunu bilmektedirler. Ancak bir 68renci bu istenmeyen
davraniglart siklikla gosterirse, o 68rencide bir uyum sorunu oldugu sdylenebilir. Boyle
durumlarda uzmanlardan yardim alinmasi gerekir. Zaman zaman gosterilen istenmeyen
davranislar ise, iyi bir 6gretmen tarafindan sorun olmadan diizeltilebilir.

Istenmeyen davranis ile ilgili belirlenen sinir, davramsin 6grenci tarafindan
bilingli olarak yapilip yapilmamasidir. Eger 68renci bilingli olarak dersi engelleme

amacindaysa, davranig istenmeyen davranis olarak nitelendirilebilir (Pala, 2005: 171).
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Ancak bilinglilik, davranigin istenmeyen olarak kabul edilmesinde tek faktor degildir.
Korkmaz (2007: 289, 290)’a gore 6grencilerin sinif icindeki davranmislarini, istenmeyen
davranis olarak adlandirabilmek i¢in dort temel 6l¢iit vardir. Bunlar:
1. Davranisin, 6grencinin kendisinin ya da simftaki arkadaslarinin dgrenmesini
engellemesi,
2. Davranisin 6grencinin kendisini ya da arkadaslarinin giivenligini tehlikeye
sokmasi,
3. Davranisin, okulun ara¢ ve gereglerine ya da arkadaslarinin esyalarina zarar
vermesi,

4. Davranisin, 68rencinin diger 6grencilerle sosyallesmesini engellemesidir.

Yukarida, olumsuz davraniglarin etkisi, ortaya c¢ikardigi sonuclara gore
degerlendirilmistir.  Ayrica istenmeyen davraniglarin  tliri  bakimindan bazi
siniflandirmalara rastlanmaktadir. Sinifta sorun davranis olarak ifade edilen davranig
tiirleri sunlardir (Evertson v.d, 2000; Akt. Celik, 2005: 172):

1. Sorun olmayan davraniglar: Bunlar, simf ortaminda diger 6grencilerin dikkatini
dagitacak sekilde sorun olusturmazlar. Ciinkii 6grencilerin 6grenmesini ve
ogretimi etkilemeyen kisa siireli duraksamalardir. Ornegin, derse gegis sirasinda
yapilan kii¢iik konugmalar veya kisa siireli dalginliklar.

2. Kiiciik sorunlar: Smf islemlerine ve kurallarina karsi olan davraniglar1 igerir.
Etkinliklere zarar verir ancak kisa siireli oldugu icin rahatsizlik verici kiigiik
davraniglardir. Derste izin almadan yerinden kalkma, derste bir seyler yeme,
dersle ilgili olmayan bir seyler yapmasi gibi.

3. Onemli fakat etkisi ve alani sinirlandirilmis sorunlar: Ogretim etkinligini bozan,
o0grenmeyi ciddi bir bicimde engelleyen davraniglardir. Ancak tek bir 6grenci ya
da az sayida 6grenci tarafindan yapilan davramslardir. Ornegin, dgrencinin
stirekli olarak ders dig1 etkinlige yonelmesi, ev 6devlerini yetersiz yapmasi,
kurallara uymakta basarisizlik géstermesi ve her gorevi reddetmesi. Bunlar simf
kurallarini ¢igneme ve dersten kopma anlami tasidigi i¢in ciddi sorunlardir.

4. Artan ve yayilan sorunlar: Sorunun siirmesi, yayilmasi ve Ogrenme diizenini
tehdit etmesidir. Bircok dgrencinin sinifta dolasmas1 ya da 6gretmenin uyarisina

karsin aralarinda konugmalar1 gibi.
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Burden (1995: 24)’1in yapmus oldugu istenmeyen davramslar siniflandirmasi ise

su sekildedir:

Kiiciik Yaramazliklar:

Izin istemeden konusma

Oyun oynama ya da arkadaglarina saka yapma
Derste uyuma

Geg kalma

Derste bir seyler yeme

Yerinden kalkma

Rahatsiz edici sesler ¢ikartma

Yersiz samimiyet sergileme (6pme, kucaklama)

1limli Problem Davranislar:

Dersi bolme

Smiftan izinsiz ¢ikma

Diger 6grencilere karsi kaba ve kiifiirlii konusma
Kurallara uymama

Kopya cekme, yalan sdyleme, 6dev hirsizlig
Kavga etme

Ders esnasinda sigara igme

Miistehcen konusma ya da davranma

Ciddi Problem Davranislar:

Okulun ya da bagkalarinin esyalarina zarar verme
Hirsizlik

Baskalarinin esyalarim sahiplenme, satma

Okuldan kagma

Ogretmene kars1 sozel ya da fiziksel saldirida bulunma
Diger 6grencilere karsi fiziksel saldirida bulunma
Uygun olmayan cinsel davraniglar sergileme

Uyusturucu ya da alkol kullanmis olarak derse gelme
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Manning ve Bucher (2007: 5) istenmeyen davramislarla ilgili baz1 6zellikler
belirtmislerdir:

1. Istenmeyen davramislar okul, Ogretim kademesi ve cografi yer ayrimi
gozetmeksizin tiim dgretmenlerin basa ¢cikmasi gereken sorunlardandir.

2. Istenmeyen davranislar benzer olmasina ragmen siklik ve yogunluk bakimindan
farklilik gosterir. Kimi okullarda siddet olaylar1 goriilmez fakat her okulda
digerlerini rahatsiz eden ve gbrevini yapmayan dgrenciler vardir.

3. Istenmeyen davramslar Ogretmenleri ve Ogrencileri rahatsiz eder, &gretme-

O0grenme ortamini olumsuz etkiler ve sonunda akademik basariya engel olur.

Disiplin Sorunlarinin Nedenleri

Smif igerisinde meydana gelen disiplin sorunlarinin neredeyse tamami,
ogrencilerin istenmeyen davramslarindan kaynaklanmaktadir. Istenmeyen davranislar
sadece kok sorunlarmm sonucu olarak ortaya cikmis davramiglardir. Bu davraniglarin
yasanmasini azami Ol¢iide Onleyerek, egitim-68retim icin en uygun ortami yaratmak
sarttir.

Nasil ki kurallarin ¢ok iyi uygulandig trafik sistemlerinde bile kazalar meydana
gelebiliyorsa, sinif yonetiminin ¢ok iyi uygulandig: siniflarda da istenmeyen davranislar
meydana gelebilmektedir. Bu nedenle istenmeyen davraniglarin 6zelliklerini ve
nedenlerini iyi anlamamiz gerekmektedir (Tiirniiklii ve Galton 2001: 291).

Aileler, okullarin cocuklariyla yeterince ilgilenmediklerini ya da onlardan cok
fazla sey beklediklerini; 6gretmenler 6grencilerin her gecen yil daha da kotiilestiklerini
ve okulla ilgilenmediklerini sdylemektedir. Yoneticiler ise Ogretmenlerin yeterli
diizeyde sorumluluk almadiklarini, ailelerin sikayet etmeyi sevdigini ve ¢ocuklarin ne
yapmak istediklerini bilmediklerini belirtmektedir (Greenlee ve Ogletree, 1993: 4).
Aslinda istenmeyen davranislarin bir¢cok sebebi vardir ve bunlar genellikle karmasik ve
ic ice ge¢mis durumdadir. Ogrencinin istenmeyen davramglarinin baslica nedenleri
arasinda okul, 6gretmen ve aileler gosterilmektedir. Bir okulda, siniflar ¢ok kalabalik
olabilir, miifredat Ogrenciler icin uygun olmayabilir, o6devler ilgi cekmeyebilir,
ogretmenler siirekli sikayet ediyor olabilir ve espri duygusundan yoksun olabilir, aileler

cocuklarin egitimine ilgisiz kalabilir ya da cocuklar ailevi problemlerini sinifa
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tagiyabilir. Bu faktorlerin tiimii 6g8rencilerin istenmeyen davranislar sergilemesine
katkida bulunmaktadir (Baron, 1992: 9).

Biitiin egitimciler baz1 davranis problemleriyle karsilasmaktadirlar. Bu davranig
problemleri okulun yapisina, Ogrencinin sinifina ve Ogretmenin Ozelliklerine gore
cesitlilik gostermektedir. Ayrica kirsalda, sehirde veya kenar mahallelerde bulunan
okullarda farkli davranis problemleriyle karsilasilmaktadir (Manning ve Bucher,
2007: 5). Ogrencilerde gozlenen istenmeyen davranglarin, sinif yasantisini olusturan
Ogelerle de yakindan iligkisi vardir. Smifta Ozgiir ve esnek bir ortamin var olup
olmamasi, iletisim diizeyi, 6grenme yasantilarinin planli ve amacli bigimde yiiriitiilmesi,
zamanin etkili kullanimi, sinifin fiziksel kosullari, 6grenci niteligi gibi bircok 6ge
davraniglarin sekillenmesinde etkili olabilir.Bu nedenle, 6grenci davramiglarinda etkili
olan degiskenlerin dogru ¢6ziimlenmesi gerekmektedir (Girmen v.d., 2006: 237). Ilgili
literatiirde Ogrenci davramiglarimi  etkileyen etmenler genel olarak su sekilde

belirtilmistir:

1. Aile

Genellikle ogretmenler ve okul yoneticileri tarafindan 6grencilerin okulda
sergiledikleri istenmeyen davranislarin sorumlusu olarak aileler gosterilmektedir
(Porter, 2007: 3; Edwards, 2000: 1). Yapilan bir aragtirmada dgretmenlerin %66’s1
Ogrencilerin istenmeyen davranislar1 i¢in Ogrencilerin ailelerini, %30’u 6g8rencilerin
kendisini ve %4’ de 6gretmenlerin kendisini sorumlu tutmaktadir (Porter, 2007: 17).

Toplumsal sistemin en kiiciik birimi olan aile, cocugun davramsglarinin
bicimlendigi en 6nemli yerdir. Ailenin kiiltiirel 6zellikleri, anne-babanin egitim durumu,
ailenin sosyo-ekonomik durumu, aile {iyelerinin ¢ocuga verdigi deger, cocukla
ilgilenme diizeyleri, ailedeki cocuk sayist ve egitime verdigi Onem gibi etmenler
cocugun okuldaki davranislarim etkiler (Erden, 2001: 49).

Ailelerin disiplin ve egitim anlayislarinin farklilasmasi, ¢ocuklarinin egitim
hayatina olan ilgilerini de sekillendirmektedir. Bazi anne-babalar c¢ocuklarinin
egitimiyle ¢ok yakindan ilgiliyken, bazi1 anne-babalar ¢ocugunu okula kaydedip mezun

oluncaya kadar okula ugramamaktadir (Celik, 2005: 27).
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Davranis yonetiminde Ogretmen ile ailelerin farkli disiplin ve egitim
anlayislarina sahip olmasi, énemli bir sorun kaynag: teskil eder. Bu iki farkli yasam
alaninda ¢ocuk, davramiglarinda diizensizlikler ve tutarsizliklar sergileyebilir. Okulla
ailenin kiiltiirel farkliliginin 6grencide catigmalara neden olmamasi i¢in, 6gretmenlerin
ev ve okul arasinda tutarlilik olugsmasina yonelik caba gostermesi gerekmektedir (Sadik,
2006: 7). Celep (2008: 87)’e gore, smifta 6grenciden tam olarak ne beklendigi, bu
beklentilerin onlara nasil iletildigi, 6grencilerin ne yapacagi ve ailelerin yardim i¢in ne
yapmalar1 beklendigi konusunda aileleri bilgilendirmek, bu tutarhilifi saglayabilmek
acisindan son derece onemlidir.

Aile icerisinde gii¢ kullammina dayali disiplin, ¢ocugu temel haklarindan
mahrum birakma, fiziksel ceza uygulama, tehdit etme, korkutma, alay etme, sevgi
gostermeme, ¢ocugu dnemsememe, kardeslerinden ya da arkadaslarindan aywrma gibi
uygulamalar1 icermektedir. Cocuktaki istenmeyen davramigin olusumunda bu
uygulamalarin etkisi biiylik olmaktadir (Sadik, 2006: 7, 8). Asir1 kontrollii anne-baba
tutumlar1 da cocukta istenmeyen davraniglara yol acabilmektedir. Bu tutumlarin bir
kism1 soyle siralanabilir: simartma, asir1 diiskiinliik, seyrek olarak hayir deme, siirekli
memnun etmeye c¢alisma, cocuklarin sorumluluk almalara firsat vermeme, asiri
korumacilik (Saritas, 2005: 57). Aile i¢inde ¢cocugu dnemsememe kadar ¢ocuk iizerinde
asir1 kontrol kurmak da ¢ocukta istenmeyen davraniglara yol acabilmektedir.

Aile icerisindeki kavgalar, tartismalar ve siddet cocuklari siirekli bir strese sokar.
Oliim ve bosanma gibi sebeplerle aile birliginin bozulmasi, ¢ocuklarin saglikli bir
sekilde yetismelerini tehlikeye diislirlir. Annenin ¢alismak zorunda olmasi1 ¢ocuklara
yeteri kadar zaman ayirmasina engel olur. Boyle bir ortam i¢inde yasayan cocuklar
uyumsuzluk gostermektedir ve problemli olmaktadir (Halis, 2001: 229, 230). Bosanmis
ebeveynlerde cocuk annenin yaninda ayri, babamn yaninda ayr1 vakit gec¢irdigi i¢in bir
bocalama dénemi yasamakta, cocuk iizerinde tutarsiz davramslar olusmakta ve ¢ocuk
duygusal boslugun doldurulmasi i¢in maddi olarak doyurulmaya calisilmaktadir. Bu
durum cocugun aidiyet ve barinma duygusunu zedelemektedir.

Ailenin sosyo-ekonomik diizeyinin diisiik olmasi da Ogrencinin istenmeyen
davraniglar sergilemesine sebep olabilmektedir (Burden, 1995: 17; Tiirniiklii ve Galton
2001: 291). Ozellikle kalabalik ve ekonomik geliri diisiik ailelerde, cocuklar yeteri

kadar beslenememekte, ihtiyaclari tam olarak karsilanamamakta hatta aile gelirine
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katkida bulunsunlar diye cocuklar ¢aligtirilmaktadir. Bu durum ¢ocugun sirtina asir1 bir
yiik bindirip onu okuldan uzaklastirmaktadir.

Ulkemizde de okul aile isbirliginin istenilen diizeyde olmadigi egitimciler ve
aileler tarafindan kabul edilmektedir. Celep (2008: 87), bunun nedenini; ailelerin okula
istenmeyen durumlar s6z konusu oldugunda cagrilmalari, ailelerle sadece ¢ocuklarinin
basarisizligi ile ilgili iletisim kurulmasi ve ¢ogu zaman da iletisimin, okulun bazi
eksikliklerini gidermek icin aileden mali destek isteme ile simirli kalmasi olarak

belirtmektedir.
2. Bilgi ve iletisim Teknolojileri

Cocugun sadece ¢evresinde iliski kurdugu insanlar degil, televizyon, bilgisayar,
sinema, gazete, dergi, v.b. yaymlar da cocugun davranislarimi etkilemektedir (Akcadag,
2008: 284). Cocuklar arasindaki siddetin artmasindan ¢ogu zaman televizyon sorumlu
tutulmustur. Son zamanlarda yarim saatlik bir ¢izgi film yayininda bile, en az 50 tane
siddet hareketi yaymlandigi saptanmistir. Cocuk programlar1 gbzlendiginde, ¢ogunda
otoriteye kars1 olarak sunulan kahramanlar, oldukc¢a cazip ve yiiceltici olarak
sunulmaktadir. Televizyon ve genclik ile ilgili yapilan 10 yillik arastirmalar1 gézden
geciren bir calisma, cocuklarin ergenlik cagina gelene kadar, televizyonda yaklasik
olarak 18.000 siddet davranisi izledigini saptamistir (Curwin ve Mendler, 1999: 5).

Cocuklar okul disinda, zamanlarinin énemli bir kismin1 da bilgisayar karsisinda
gecirmektedir. Ozellikle CD oyunlar1 ¢ocuklar1 ¢ekmektedir. Uzun siire bu oyunlari
oynayan ¢ocuklar, 6grenmeye ve sosyal etkilesime yeteri kadar zaman ayrramamaktadir
(Celik, 2005: 29). Bu durum onlarin sosyal etkilesimini ve iletisimini zayiflatmakta,
yaraticiliklarini gelistirmelerini engellemektedir (Donmez, 2007: 21).

Cocuklarin, zamanlarimn bir kismi da internette gezinerek gecmektedir.
Internette gezinen 6grenci, bazen zararli bilgi sitelerine de girebilmektedir. Bunlar
ahlaki agidan kotii ya da siddete tesvik eden siteler olabilmektedir (Celik, 2005: 29).

Fields ve Fields (2006: 331) ¢ocuklar, medya ve siddetle ilgili olarak sunlari
belirtmislerdir:

1. Uzun siire televizyon izleyen cocuklarin hayal giicleri zayif olmaktadir. Bu

cocuklarda dikkat eksikligi, diisiik akademik performans, endise, saygisizlik ve
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siddetin etkilerine duyarsizlasma goriilebilmektedir. Bu ¢ocuklar ileriki

yasamlarinda saldirgan olabilmektedirler.

2. Siddet icerikli bilgisayar oyunlari, ¢ocugun saldirgan davranislarinin artmasinda

dogrudan etkilidir.

3. Siddet igerikli filmlerin (Oriimcek Adam, Yildiz Savaslari v.b.) kendisi ¢ocuklar

icin uygun olmamakla birlikte, bu filmler, ailelere siddetle iliskili oyuncaklar

satin aldirmaktadir. Bu, c¢ocugu siddet icerikli oyunlar oynamaya tegvik

etmektedir.

3. Okul

Simifin en yakin dis ¢evresi okuldur. Okulun fiziksel 6zellikleri, durumu, dgrenci

sayisi, kurallari, yonetim yapisi, sosyo-ekonomik durumu, 6gretmenin smifta kalig

stiresi gibi birgcok degisken sinif icine yansiyarak ogrencilerin tutum ve davranislarini

etkiler. Okul, dgrenciler i¢in uygun ve ¢ekici olmalidir. Temiz, bakimli, iyi donammli

okullar, yalniz morali degil davranisi da etkiler (Basar, 2006: 19).

Gottfrredson (1986) Ogrencilerde disiplin davramglar1 olusturan okullarin

ozelliklerini su sekilde belirtmistir (Akt. Greenlee ve Ogletree, 1993: 8):

1.
2.

A S A T L

Kurallarin ag1k, adil olmadig1 ve kesinkes uygulanmadigi okullar.
Disiplinsiz davraniglara tepki olarak notlar1 diisiirme yoluyla,
davranigina kars1 belirsiz tepkiler veren okullar.

Ogretmenlerin ve idarecilerin kurallarm ne oldugu ya da
disiplinsizliklerine tepkiler konusunda ayni fikirde olmadig1 okullar.
Disiplinsizlikleri gormezden gelen okullar.

Ogrencilerin kurallara inanmadig1 okullar.

Biiyiik okullar.

Ogretim icin yeterli kaynaklarin bulunmadig: okullar.

Ogrenci

Ogrenci

Sagliksiz 6gretmen-ydnetim isbirligi ya da etkisiz yonetimleri olan okullar.

Ogretmenlerin ceza amagh davranislar gostermeye egilimli oldugu okullar.

Okul iklimi 6grenci davramslarini 6nemli 6lciide etkiler. Ilgi ve gereksinimlerin

dikkate alinmadig1 otoriter bir yonetin anlayisi ile yonetilen okulda, olumlu bir iklimin
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olugsmasi imkansizdir. Olumsuz iklime sahip okullarda 6grenciler, mutsuz olur ve
korkarlar (Halis, 2001: 232). Ogrencilerin aidiyet duygusuyla baglandiklar1 ve siirekli
destek gordiigii okullarda, ogrenci davramislart daha olumlu olur (Jones ve Jones,
2007: 30). Yigit (2007: 43)’e gore insanlarin birbirine sevgi ve saygi gosterdigi, ortak
amaglar cercevesinde gorev ve sorumluluk duygusuna sahip, isbirliginin gii¢lii oldugu
okullarda davranislarla ilgili sorunlar daha az meydana gelmektedir.

Okuldaki 6grenci sayisinin artmasi demek dgrenciden kaynaklanan sorunlarin da
artmas1 demektir. Arastirmalara gore kiiclik okullarda kisileraras: iliskiler, &grenci-
ogretmen etkilesimi, program ve Ogretim uygulamalar1 daha iyi yiiriitilmektedir
(Erdogan, 2003: 31; Demirtas, Ustiiner ve Ozer, 2007: 445).

Okul yoneticilerinin birgogu, disiplin olaylarinin yasanmasinda, okulun fiziksel
ozelliklerinin etkisi oldugunu belirtmislerdir. Okullarin oyun alanlarimin, kantininin
yetersiz olusu, bircogunda spor salonlarinin, resim atdlyelerinin bulunmayisi,
Ogrencilerin  enerjilerini  bosaltabilecek etkinliklerin  diizenlenmeyisi  disiplin
problemlerinin yaganmasinda etkili olmaktadir (Tiirniiklii, Zoraloglu ve Gemici, 2001:
431).

Okullar ¢cogu zaman kendi disiplin sorunlarini, kendi yapisal, sosyal ve egitsel
uygulamalarindan dolayr yaratir. Ogrencinin, 6gretmenin ve diger personelin okul
disiplinine uyarlanmasi basarili bir sekilde gerceklesirse, disiplin sorunlariin goriilme
siklig1 azalir. Okuldaki disipline, tiim taraflarin inanmasi ve disiplini kabullenmeleri

gerekir. Etkili disiplin i¢in sorumluluk almak esastir (Cemaloglu, 2007: 20).

4. Smifin Yapisi ve Ortamm

Cogu zaman goz ardi edilen fakat simif ici disiplin olaylarinda temel belirleyici
olan bir bagka unsur da simfin fiziksel yapisidir (Doyle, 1986: 5). Ogrenci yogunlugu,
siralarin diizeni, binanin tasarimi, simiftaki arac-gereclerin diizeni, 1s1, 151k, giiriiltii,
temizlik gibi smifin fiziksel yapisimi olusturan degiskenler, dgrencinin istenmeyen
davraniglar gosterme olasiligim ve dgretmenin bu davraniglar1 onleme ve durdurma
becerilerini etkiler (Yal¢cinkaya ve Kiiciikkaragoz, 2006: 108; Akar, 2007: 97; Ozerbas,
2007:71).
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Potansiyel bircok disiplin problemi, siralarin ve Ogretim araglarinin uygun
sekilde diizenlenmesiyle engellenebilir (Baron, 1992: 11). Simf igerisinde siralarin
diizeni; 6grencinin bulundugu yerden Ogretmeni, 6grenme materyallerini, tahtayr ve
etkin olan diger 6grencileri rahat gormesini saglamaldir. Ogrenci simf faaliyetlerine
etkin bir sekilde katilamazsa, 6grenme dis1 faaliyetlerle ilgilenmeye baglayacaktir.
Dolayisiyla 6gretmen de dgrencinin davraniglarini izleme ve onu etkin bir sekilde derse
katma konusunda yetersiz kalacaktir (Oztiirk, 2007: 156). Ayrica gretmen masasinin
ve Ogrenci swralarmin, sinif i¢inde rahat dolasima izin verecek sekilde diizenlenmesi
hem 6grenci, hem de 6gretmen acisindan yararl olacaktir (Baron, 1992: 11).

Siniftaki 1s1, 151k ve nemin de kabul edilebilir bir 6lciide olmasi tercih edilir.
Ornegin, 1smin 19-21 derece olmasi, dgrenciyi fiziksel ve psikolojik agidan olumlu
etkiler. Aksi durumda 6grenci rahatsiz olur ve sinif yonetiminde zorluklar yasanabilir
(Ada ve Cetin, 2002: 107).

Ayrica bir sinifta 6grenci sayist ne kadar az olursa egitimin niteligi ve hedeflere
ulagsmas1 ve 0grenmenin gergeklesmesi o kadar kolay olur. Bunlarin yaninda disiplin
sorunlar1 da bir o kadar az olacaktir. Ciinkii 68rencilerin takip ve kontrolleri daha rahat
yapilabilecek ve onlarla yakindan ilgilenme imkani artacaktir (Uludag ve Odaci, 2002).
Grubun biiyiikliigii arttik¢a iiyelerin etkinligi ve katilimi azalacaktir. Biiylik gruplarda
bireyler, yapilan tartismalardan daha az doyum saglar. Ote yandan kiigiik gruplarda da
gruba olan baglilik, iiyelerin doyumu ve benlik saygilar1 daha yiiksek olur, iiyeler
yaptiklar1 isi daha anlamli bulurlar ve daha az devamsizlik yaparlar (Erdogan, 2003;
31).

Smifin sosyal ortamn da Ogrenci davramslari acisindan Onemlidir. Sifta
bulunan &grenciler, toplumun degisik kesimlerinden gelmis, degisik sosyo-ekonomik
ortamlarda yer almis, degisik egitim siireclerinden gecmis olabilirler. Ogrenciler bu
farkliliklarint sinif icerisine tasirlar, boylece siifta yeni bir sosyallesme siireci olusur
(Akar, 2007: 97). Cocuk okula basladiginda okul, ¢ocugun evde kazanmis oldugu
olumlu deneyimlerden yararlanmalidir. Ev, egitim sistemi i¢cin onemlidir ancak evden
okula getirilen olumsuz deneyimlere okulun nasil tavir takinacagi rastlantilara
birakilmamalidir. Okullar yalmizca temel becerilerin aktarilmasinda ve cocuklarin
akademik ve entelektiiel yeteneklerini gelistirmede rol oynamamalidir. Okullar aymi

zamanda c¢ocuklarin Kkisisel gelisimine ve genel olarak davramglarina katkida
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bulunmalidir (Ozdemir, 2007b: 196). Etkili bir egitim gevresi, 6grencilerin kendilerini
olumlu hissedecekleri, yasitlart ile birlikte kendilerini bir grup olarak duyumsadiklari
bir iklimi; dgrencilerin gereksinimlerinin karsilandigi, 6gretmenleri ile isbirligi icinde
calisacaklar1 bir yap1 ve siireci; smifta, akademik beklentiler ve duygusal-sosyal
beklentileri karsilayacak bir grubun olusumu i¢in gerekli bir ortam yaratmayr zorunlu
kilar (Savage, 1999: 63; Demirbolat, 2000: 37).

Smifta diizenin saglanmasi icin, 6grencilerin kendilerinden beklenen davramislari
bilmeleri gerekir. Ogrenciler kendilerinden beklenen davranislari zaman iginde 6diil ve
ceza yollar ile 6grenebilirler. Ancak bu yaklasim hem uzun zaman alir, hem de simfta
hos olmayan durumlar ortaya cikarabilir. Bu nedenle 6grencilere, okula basladiklar1
zaman kendilerinden ne tiir davramslar beklendiginin duyurulmas: gerekir. Ogrenciden
beklenen davranislar en iyi kurallar yoluyla belirtilir (ipsir, 2002). Kurallar davranisa
yonelik genel beklentiler ya da standartlardir (Jones ve Jones, 2007: 197). Simfta
kurallarin olusturulmasi diizen, akademik etkililik, zamanin verimli kullanimi ve
giivenlik acisindan biiyiik 6neme sahiptir. Iyi bir simf yonetiminde, kurallar ve
yonergeler dikkatlice hazirlanmalidir. Bu sebeple kurallar olusturulurken bazi ilkelerin
g6z Oniinde bulundurulmasi gerekmektedir (Aksoy, 2007: 16):

1. Kurallarin olusturulmas: siirecine 6grenci katilimi saglanmali. Ogrenciler ortak
kurallar1 daha kolay benimserler.
Kurallar basit, agik ve anlasilir olmalidir.
Kural sayis1 ¢cok fazla olmamalidir.
Kurallar 6grencilerin gorebilecegi bir yere asilmalidir.
Kurallar 6grencilere dgretilmelidir.

Kurallarin etkililigi i¢in tutarh bir sekilde uygulanip izlenmesi gerekir.

L

Kurallarin etkililigini arttirmak i¢in okul yOnetiminden ve ailelerden destek

alinmalidir.

Kabul edilebilir davranis icin sinif rutinleri ve kurallari, bir disiplin plan1 i¢in
gerekli bilesenlerdir. Ciinkii Ogrenciler, kendilerinden ne beklendigini bilmek
zorundadirlar. Bir disiplin planinda, sistem haline getirilmesi gereken rutinler ve

kurallara onemli Ol¢iide dikkat edilmelidir. Listenin uzun olmasi gerekmez. Sadece
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olumlu bir 6grenme ortamimin tesvik edilmesine yardimci olacak 6geler ile sinirl

kalmalidir (Baron, 1992: 10).

5. Egitim Program ve Ogretim Yontemleri

Okulda ogrencilere istendik egitsel davramslar kazandirmaya yonelik tiim
etkinlikler egitim programlar1 dikkate alinarak diizenlenir (Saritag, 2005: 71).
Programlama belli amaclara gore bir secme, ayiklama, smiflama, uygulama ve
degerlendirme islemidir. Egitim programlari Milli Egitim Bakanlhigi tarafindan
gelistirilmektedir. Ulkemizin yasam, g¢evre ve Kiiltiirel oOzellikleri cesitlilik arz
etmektedir. Ayrica okullarimizin olanaklari, cevrenin beklentileri, 6grenci diizeyleri gibi
farkliliklar da mevcuttur. Dolayisiyla 6gretmenler programin temel Olgiitlerini dikkate
alarak degisiklikleri ve gerekli diizenlemeleri yapmakla yetkilidirler (Akcadag, 2008:
276). Ancak O6gretmenin programi kolayca uygulayabilmesi i¢in 6gretim programinda
su Ozelliklerin bulunmasi gerekir (Ekici, 2007: 72, 73):

1. Islevsel olmalidir
Esnek olmahdir
Uygulayicilara yardimci olmahdir
Uygulanabilir olmalidir
Amaclara yonelik olmalidir
Ekonomik olmalidir

Giiniin kosullarina uygun olmalhdir

e U

Toplumun ve bireyin ihtiyaclarina cevap verebilecek nitelikte olmalidir

Yukarida belirtilen Ozellikleri tagimayan programlar Ogrencilere istenilen
davraniglart kazandiramaz. Programlar, ortalama Ogrencilere gore hazirlandigr icin
uclarda yer alan o6grenciler ders disina itilebilir. Bu 68renciler dersle ilgilenmedikleri
icin istenmeyen davramislar sergileyebilirler (Saritag, 2005: 71). Baz1 okul yoneticileri,
programlarin 6grenci diizeylerinin iistiinde oldugu, 6grencinin gereksinim duydugu kimi
konular1 kapsamadigi, egitim bilimi alanindaki ve diger alanlardaki gelismelere gore
giincellestirilmedigi icin dgrencinin derse katilimini etkiledigini ve boylece istenmeyen

davraniglara yol agtigini belirtmektedirler (Tiirniiklii, Zoraloglu ve Gemici, 2001: 430).
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Ogrenciler genellikle kendi gereksinim ve beklentilerine uygun olmayan, egitsel
amagclarina ulagmalarinda 6nemli olduguna inanmadiklari, 6grenme giicliikleri ¢ektikleri
ve lstiine Ogretmenlerin elestirileriyle karsilastiklar1 ve hi¢ takdir edilmedikleri
derslerde sikilirlar ve istenmeyen davranislar sergilerler (Kauffman v.d, 2006: 15).

Sikiciligi, 68renciden istenen ile hayatta uyguladiklarimiz arasindaki kopukluk
olarak degerlendirmek miimkiindiir (Okutan, 2005: 1). Sinifta sikilan, kendisine sunulan
Ogretim materyallerinden hoslanmayan Ogrenci, dogal olarak kendisini oyalayacak
baska etkinliklere yonelir. Ornegin arkadasiyla konusur, roman okur, digariy1 seyreder
vb. Bu nedenle 6gretim etkinliklerini 6grenciler i¢in cekici duruma getirmek, onlarin
O0grenme isine aktif olarak katilmalarin1 saglamak gerekir. Ayrica, dgrencinin edilgen
oldugu, dgretmen-merkezli 6gretim ortamlar1 da 6grencinin sikilmasina neden olabilir
(Ipsir, 2002). Eger 6gretmen ogrenciyi kiiciik diisiiriirse, ona giivenmezse, haksiz
davranirsa, elestirel bir sekilde degerlendirirse ©Ogrenci beden egitimi, resim gibi
derslerde bile sikilip 6grenmeye direng gosterebilir (Gordon, 2003: 5). Iyi bir yonetici
olan dgretmenin sikici olmadigi; 6grenci merkezli egitim yaparak, 6grencilerin ilgi ve
ihtiyaclarim dikkate alarak, onlarin derse aktif katilimlarimi sagladigi bilinmektedir
(Okutan, 2005: 1).

Programda ifade edilen amaclarin gerceklesmesi, kullanilan &gretim
yontemlerine baglidir. Ogrencilerin dersten kopmalarini, istenmeyen davranislara
basvurmalarini Onlemek i¢in Ogretmen, Ogretim yOntemleri konusunda birtakim
onlemler almalidir (Saritas, 2005: 71, 72). Ogrencilerin farkli 6grenme bigim ve
tercihlerinin olugunu diisiiniirsek, daha ¢cok 6grenciye hitap edebilmek icin simflarda
farkli etkinlikler diizenlenmeli ve uygun Ogretim teknolojilerinden yararlanilmalidir
(Turanli, 2004: 36). Ogrenci katilimina agirlik veren yontemler, eger simf etkinlikleri
yapilanmig, uygun program hazirlanmis, 6grenci-6gretmen istekliligi saglanmigsa, sinif
diizeninin karmagik goriintiisiine ragmen, daha az istenmeyen davranisa gotiiriir. Amag
yoniindeki her gayret istenen davramstir, 6grencinin sessizce oturmasi degil (Halis,
2001: 246). Ogretmen ders siirecinin her ammni ayrimtili olarak titizlikle belirlemisse,
plan dis1 gelisimleri aninda buluslarla-eylemlerle plana uyarlayabilecek deneyimde ve
hazirliktaysa, 0grencinin istenmeyen davranmista bulunmasina firsat birakmayacaktir.

(Basar, 2006: 138).
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Ogrenciler okulu sevmezlerse, okulun akademik basaris1 diisiikse, okuldan
mezun olduktan sonra elde edilecek olan kazanimlar1 az ise, istenmeyen davraniglarin
goriilme siklig1 artar. Bu nedenle okullar, akademik basariyr arttirmaya calismalidir.
Ayn1 zamanda da 68rencilere istenmeyen davranislar sergilediklerinde karsilasacaklari
durumlar anlatilmalidir. Yaptirimlar, acik bir dille ifade edilmelidir. Eger 6grenciler,
okulu eglenceli, sevimli ve ilging bulurlarsa, disiplin sorunlar1 azaltilabilir (Cemaloglu,

2007: 14).

6. Ogretmen

Ogretmenin kisilik ozellikleri, 6gretim tarzi, meslekte edindigi deneyimler,
kiiltiirii ve sagh@ gibi etmenler simf yonetimini etkileyebilir. Ogretmenin siniftaki
ogrencileri algilayisi, 68rencilerden beklentileri de simif yonetiminde etkilidir (Erdogan,
2003: 29). Ogretmenin nitelikleri, sinifta sergiledigi davramslari, dgrencileri cok yonlii
ve yakindan etkiler. Genellikle olumlu etkilemenin yaninda, bir¢ok nedenden Otiirii
Ogretmen, Ogrencinin istenmeyen davramslarinin kaynagi da olabilir. Bunu isteyerek
degil, kisisel, mesleki ve ortamlara iligkin eksikliklerden 6tiirii yaparlar (Saritas, 2005:
73, 74). Bircok ogretmen ogrencilerin diisiik akademik basarilar1 ya da davrams
bozukluklart konusunda kaygi duydugunu dile getirmektedir fakat ¢ok az 6gretmen bu
konular1 kendi profesyonel davramislariyla ya da kendilerinin 6grenci ihtiyaglarim
karsilamadaki yetersizligiyle iliskilendirir.

Yapilan bir¢ok c¢aligmada, Ogretmenlerin hizmet Oncesi egitimlerinde siif
yonetimi alaninda ¢ok zayif yetistikleri duygusunu tasidiklar1 saptanmistir. Bunun en
belirgin kanitlarindan birisi, 0gretmen adaylarinin, egitim siirecinde smif yonetimi
konusunda ¢ok iyimser ve insancil goriintii sergiledikleri fakat meslege basladiktan
sonra kati, baskict bir tutum almalaridir (Celep, 2008: 13). Ogretmen yetistirmedeki
eksiklikler ile 6gretmenlerin ekonomik yetersizlikleri, dgretmenden beklenen rollerin
gerceklesmesini etkileyebilmektedir (Tiirniiklii, Zoraloglu ve Gemici, 2001: 432).
Edwards (2000: 9-10)’a gore bir 6gretmen:

1. Yanlis anlasilmis 6grenme kosullar1 ve 6grenciler i¢in anlamli olmayan bilgileri

ogretmek i¢in 6grencileri zorladiginda,



42

2. Ogrencileri bagimsiz diisiince oriintiileri gelistirmeye yoneltmede yetersiz
kaldiginda,

3. Ogrenciler iizerinde yogun kontrol kurdugunda ve ¢ocuklarmn 6zerk ve bagimsiz
olabilecekleri bir ¢evrenin saglanmasinda yetersiz kaldiginda,

4. Yanlis davrams1 6ne ¢ikaran disiplin siireclerini kullandiginda,

5. Rekabetg¢i bir not sistemi kurarak cogunlugun basarisim1 engellediginde, disiplin

sorunlarina ortam hazirlamis olur.

Burden (1995: 19) ise smufta istenmeyen davramglara neden olan 6gretmen
davraniglarin1 soyle swralamistir; devamli olumsuz ve otoriter olma, olaylara asir1 tepki
gosterme, toplu cezalar verme, Ogrencileri suclama, net bir dgretim hedefi olmama,
Ogrenilmis konuyu defalarca tekrarlama, ders esnasinda ¢ok fazla duraklama, tek bir
ogrenciyle ¢cok fazla ilgilenme ve 6grencilerin ilgi ve ihtiyag¢larini dikkate almama.

Ataman (2000: 218-219) ve Ada (2007: 320) da simnifta istenmeyen Ogrenci
davraniglarina neden olan 6gretmen davranislarina ek olarak sunlari belirtmistir: Olumlu
davranista bulunan 6grencileri 6diillendirmeme, 68renci yeteneklerine uygun istek ya da
beklenti ig¢inde olmama, istenilen davraniglar i¢in model olmama ve olumsuz
davraniglar1 genellikle ceza ile kontrol etme.

Aksi, huysuz, alayci, saldirgan, adaletsiz, kibirli, insafsiz olan Ogretmenin
Ogrencilerinin, istenmeyen davramiglar gosterme oranmi yiiksektir. Smifta olumlu iklim
yaratan, mutlu, neseli, iyi huylu 6gretmenin 6grencileri ise olumludur (Ozdemir, 2007a:
231). Ayrica 6gretmenin kisiligi, deneyimleri, ¢cocuklara karsi tutumu, sinif yonetimi
konusunda aldig1 egitimin kalitesi simif igcinde olumlu ortam yaratma becerisini
etkilemektedir (Jones ve Jones, 2007: 31).

Ogrenciler, giinlerinin biiyiik bir kismum okulda gecirdikleri i¢in 6grenci
davraniglarinin gelistirilmesi ve degistirilmesinde, okulun ve dgretmenlerin etkisi ¢ok
fazladir. Bu nedenle, Ogretmenlerin yetistirilmesine iliskin programlar gbzden
gecirilerek giincellestirilmelidir ve hizmet ici eg8itim yoluyla dgretmenlerin nitelikleri

stirekli gelistirilmelidir.
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7. Ogrenci

Ogrencinin baz1 6zellikleri, okulda disipline neden olan davranislarin kaynag
olabilir. Ogrenci sinifa gelirken kisilik 6zellikleri ve bulundugu gevrenin ozellikleri ile
beraber gelir. Zayif 6zgiiven, yetersiz bilgi, 6grenme seviyesinin yetersizligi, fiziksel ve
zihinsel engel gibi dzelliklere sahip 6grenciler bir bicimde okul i¢in sorun teskil ederler.

Ogrencilerin kendi iginde gelisen disiplin sorunlarmin en yaygin nedeni,
kendileriyle ilgili gelistirdikleri tutumdur. Ogrenciler kendilerini sevgisiz ya da yetersiz
gordiiklerinde, bu hislere uygun hareket edeceklerdir. Bazi1 6grencilerde gelisim
ozelliklerinden kaynaklanan dikkat ¢cekme ve karsi gelme istegi olabilir (Tertemiz,
2000: 55). Kabul edilemez davranislarla dikkat cekmeye c¢alisgan Ogrenci, bazen
ogretmene karsi ¢ikar ve derslere karsi sorumsuz bir tutum sergiler. Boyle bir 6grenci
izinsiz konusur, cevresindekilere saygisiz davranir ve zarar verir. Donemin kendine
0zgli sorunlarini bilmeyen Ogretmen, tepkilerinde yanlis karar verebilir. Sert tutum,
Ogrenciyi incitirken, sorunu goz ardi etmek de 6gretmenin otoritesini sarsabilir (Turanls,
2004: 35).

Fark edilme, deger kazanma Ogrenci ihtiyaclarinin en 6nde gelenlerindendir.
Dikkat cekme amaciyla yapilan istenmeyen davramislar, genellikle ilkokul caginda
gozlenmekle birlikte, sevgi ve ilgi gorme ihtiyac1 olan her yastaki Ogrencide
gozlenebilir. Bu tip 6grenciler 6gretmenin ya da arkadaslarinin dikkatini ¢cekmek icin
istenmeyen davraniglarda bulunabilirler (Ipsir, 2002). Ayrica 6grencilerin mahremiyet,
gii¢c arayis1, miilkiyet hakki, basar1 ihtiyaci, giivenlik ihtiyaci, sevilme ve kabul edilme
gibi konularda da ihtiyaglar1 karsilanmadigi zaman, istenmeyen davranislara
bagvurabilirler (Fields ve Fields, 2006: 243-254). Ataman (2000: 219)’a gore, eger
ogrenci:

1. Ogretmenine asir1 bir sekilde bagimliysa,
. Dikkatini yoneltmede ve yogunlastirmada giicliik ¢ekiyorsa,

. Basarisi1z oldugunda kolaylikla mutsuz oluyorsa,

. Okula, arkadaslarina ve 6gretmenine karsi olumsuz ise,

2

3

4. Calismalarinda savruk ve daginiksa,

5

6. Kisisel 6z bakim ve temizlik aligkanliklarini yeteri kadar gelistirememisse,
7

. I¢ine kapanik ve az konusan biriyse,
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8. Kendisini okul Ogrenmelerine kars1 giidiileyemiyorsa, biiyiik ihtimalle

istenmeyen davranislar sergileyecektir.

Ogrencilerin gelisim ozelliklerinden kaynaklanan, istenmeyen davranislar da
vardir. Bu genelde ilkogretimin ikinci kademesinde daha fazla goriilmektedir. Bu
donemde Ogrenciler, duygusal yonden karmasik, alingan, dengesiz ve gergin olurlar.
Dengesiz duygular, farkli kisilere farkli bicimlerde yansitilir. Bu yansitma hayranlik,
baglilik biciminde olabilecegi gibi, 6fke, isyan, siddet bi¢ciminde de olabilir (Saritas,
2005: 70). Farkli yas gruplarindan dgrenciler, gelisim evrelerinin farkli donemlerinde
olduklar1 i¢in, aym istenmeyen davranislar1 sergilemeleri beklenmez. Fakat ayni sinifta
olup, farkli gelisim 6zellikleri gosteren 6grenciler olabilir. Bu, gelisimin farkli hizlarda
olabilmesinden kaynaklanmaktadir. Ayni yasta iki cocugun biri daha olgun, digeri ise
daha saldirgan bir tutum sergileyebilir (Manning ve Bucher, 2007: 10). Gelisim
donemlerinin 6zelliklerini ve ¢ocuklarda olusturdugu davraniglari bilmek, istenmeyen
davraniglar1 6nlemede dgretmenlere yardimci olacaktir.

Ogrencileri istenmeyen davranislara yonelten bir bagka sey korkudur. Okulda
bircok sey (yOneticiler, 6gretmen, sinav, smifta ayaga kalkma ve konusma) 6grenciler
icin korku kaynagidir. Sinav korkusu, dgrencilerde ¢ok ciddi sorunlara (kaygi, 6fke, ani
tepkiler, uykusuzluk, bas agrisi, gerilim, okuldan kagma, intihar) yol agabilmesi
nedeniyle okulda son derece ciddi disiplin sorunlarina yol agar (Saritas, 2005: 70).
Kendine giiveni zayif olan ve kendi yeterligini diisiik algilayan bireyler, sorumluluk
yiiklenmekten korkar, kendini simif icerisinde Onemli bir birey olarak algilamaz.
Basarisiz olmaktan ve alay edilmekten korktugu icin faaliyetlere katilmaktan kagar.
Bazi ogrenciler ise aksine, asir1 aktif, kendini lider olarak goren ve sinifi kendi
hakimiyeti altina almaya ¢alisan bir kisilik gostermektedir. Bunlar, sinif faaliyetlerinde
kendini merkeze koyma ve kendi goriislerinin etkin olmasim arzulama egilimindedirler
(Oztiirk, 2007, 158).

Kronik davranmis problemleri olan Ogrenciler genellikle kendilerinin okulda
basarili olamayacagina inanan 6grencilerdir. Bu inanca sahip dgrenciler, genellikle bir
seyi denemeden vazgegerler. Okul basaris1 ile kendilerini kabul ettirebileceklerine ve
ilgi goreceklerine inanmazlar. Kendilerini kaybeden olarak gordiikleri icin kendilerini
kabul ettirebilecekleri konusunda umutsuzdurlar. Deneyip basarisiz olmaktansa hicbir

sey yapmamanin, aptal olarak goriinmektense sorun cikaran biri olarak goriinmenin
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daha iyi olacagim diisiiniirler. Verdikleri bu benlik mesajlar1, benlik kavram1 sorunu bir
diger ifade ile dgrenci onuru ile ilgilidir. Ogrenci, onuruna saldirildiginda kendini
korumak i¢in her yola bagvurabilir (Curwin ve Mendler, 1999: 10).

Ayrica smiflarda farkli ozellik ve ihtiyagta olan Ogrenciler de bulunabilir.
Bunlar: dikkat eksikligi ve hiperaktif olan, 6zel 6grenme giicliigii ceken, gorme oziirli,
isitme oOziirlii, bedensel oziirlii, {istiin nitelikli 6grenciler olabilir. Bu tip siniflarda
Ogretmenin ne tiir egitim ¢aligmalar1 yapacagimi, konuyla ilgili uzmanlardan nasil
yararlanacagimi bilmesi gerekir. BOylece normal 6grencilerin, sorunlu Ogrencilerin
durumundan daha az etkilenmeleri saglanmis olur (Dagli, 2008: 305).

Insanlarin davramglarinin temelinde ihtiyaclar vardir. Bu durum 6grencilerin
istenmeyen davranislar icin de gegerlidir. Eger ©grenci istenmeyen davranislar
sergiliyorsa, bu durum, karsilanamamis ihtiyaclarinin yan etkisi olarak ortaya ¢ikmig
olabilir. Erden (2001: 51)’e gore Ogrenciler, bulunduklar1 ¢evre kisisel ve psikolojik
ihtiyaclarim karsilamaya uygun oldugu durumlarda daha etkili Ogrenebilirler. Bu
nedenle 6gretmenler, sinif ici etkinlikleri diizenlerken 6grenci ihtiyaclarini miimkiin
oldugunca gbz Oniinde bulundurmali ve ihtiyaclarin1 karsilayabilecekleri simif ortam
yaratmaldir. Ogretmen, Ogrencilerin ihtiyaglarim1 dikkate almazsa, onlarin olumsuz
davraniglar gostermesine yol agar. Olumlu smif ortami diizenlenir, 6grenci ihtiyaglari
g6z Oniinde bulundurulursa, olumsuz 6grenci davraniglari azalir, davranmiglar okulun
amacina uygun olur.

Istenmeyen davramsin neden meydana geldigi iizerinde durulmadikga, higbir
disiplin yaklasimi etkili bir sonu¢ vermez. Eger Ogretmen istenmeyen davranisin
nedenine odaklanmadan sadece davranigin kendisine miidahale ederse, o davranig biiyiik
bir olasilikla tekrar eder (Fields ve Fields, 2006: 17). Yal¢inkaya ve Kiiciikkaragoz
(2006: 106) bu durumu, “hastaya tam1 koymadan recete yazmaya” benzetmektedirler.

Bir sorunun kaynagi bulunmadan o sorunu ¢ézmemiz miimkiin gériinmemektedir.
Disiplin Sorunlarim Onleme ve Giderme Yollan
Istenmeyen 6grenci davranislar: sinif igerisinde 6grenmeyi engelleyici ve olumlu

ortami bozucu etkiye sahiptir. Bu nedenle istenmeyen davranmiglarin ortaya ¢ikmadan

onlenmesi, bu saglanamamissa gerceklestikten sonra giderilmesi gerekmektedir.
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Cagdas simif yonetiminde en fazla dikkate alinan Ozellikler problemin ortaya
cikmadan belirlenmesi ve Onleyici tedbirlerin alinmasidir. Problemli davraniglarin hepsi
onlenemese dahi en azindan gerceklesme sayisini ve yayilmasinit minimum diizeyde
tutma gabasi i¢inde olmak gerekmektedir (Oztiirk, 2007: 168).

Bircok kaynakta Ogretmenlerin sinif igerisindeki davranis yonetim stratejileri;
(a) istenmeyen davranis oncesi Onlemler, (b) istenmeyen davrams ortaya c¢iktiktan sonra
kullanilacak teknikler seklinde iki baglik altinda toplanmaktadir.

Onleyici (engelleyici) yontemler, 6gretmenlerin istenmeyen veya smif diizenini
bozucu davramglar meydana gelmeden once aldiklar1 6nlemlerdir. Ogrencilerin simif
etkinlikleri ile ilgilenmelerini saglamak ic¢in Ogretmenlerin yaptigi her hareket,
istenmeyen davranisi Onleyici tedbir olarak kabul edilebilir. Ogrencilerin yapici bir
etkinlikle ugrasmalari, uygunsuz davraniglarda bulunma ihtimallerini azaltacaktir
(Tertemiz, 2000: 56). Burden (1995: 283) smif ortaminda 6grencilerin derse ilgisinin
kaybolabilecegini ve istenmeyen davranmiglar gosterebilecegini belirtmektedir. Ancak
bunun gerceklesmesine firsat vermeden, ogretmenin simf ortamindaki dikkat dagitici
nesneleri kaldirmasi, 6grencilerin ilgisini ¢ekmesi ve uygun davraniglar icin ipucu
vermesini boylelikle Ogrencilerin dikkatinin ve motivasyonunun yeniden saglamasi
gerektigini belirtmektedir. Kounin (1970) yapmis oldugu ¢alismalarda sinif ortaminda
Ogretmenlerin davranis yonetimine vurgu yaparak, basarili smiflarda cok az miktarda
istenmeyen davranis ve Ogrenme etkinliklerine yiiksek katilim oldugunu belirtip,
basarili 6gretmenlere ait, genel olarak, dort 6zellik tizerinde durmustur (Akt. Tiirniiklii,
2000a: 143):

o Ogretmenin 6grencilerin davramslarina iliskin bilgiye sahip oldugunu, arkasi
Ogrencilere doniik olsa bile smifta olanlardan haberdar oldugunu gostermesi
gerekir.

o Ogretmen, dersin akisin1 bozmadan 6grencilerin istenmeyen davramslariyla basa
cikabilmelidir.

o Ogretmen, etkinlikler arasindaki gegisi akici bir sekilde yapmalidir. Boylece iki
etkinlik arasinda kargasa ¢ikmasi dnlenmis olur.

o Ogretmen, ogrencileri derse katmayr basarabilmeli, dikkatleri ©grenme

etkinlikleri iizerinde toplayarak 6grencileri 6grenmeye hazir tutabilmeli.
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Bursalioglu (2005: 49), 6gretmen dgrenciyi ne kadar iyi tanir ve anlarsa, onun

problemlerini ¢6zmesinde o kadar yardime1 olup okula uyumunu kolaylastiracagim ve

istenmeyen davranig gosterme ihtimalini azaltacagini, bu konuda asagidaki noktalarin

dikkatle izlenmesi gerektigini belirtmektedir:

1.

Ogrencinin 6grenme ve uyum yetenekleri iizerinde biiyiik etkisi olan biyolojik

gelisimi.

. Siniftaki dgrenciler arasi iligkiler ve bunlarin verdigi ipuclar.
. Ogrencinin uyum durumunu incelemekte yararli olacak cesitli elestiriler.

. Her ogrencinin zihinsel yetenekleri, ilgileri, gereksemeleri, davranislar1 ve

basarist konusunda ayrintili bilgiler.

. Ogrencinin aile durumunun incelenmesi ve bilinmesi.

Curwin ve Mendler (1999: 13-16)’in etkili simf disiplini i¢in sunduklar

Onerilerden bazilar1 su sekildedir:

Ogrencilerden ne istediginizi acikca belirtin.

Ogrencilerin yeteneklerine uygun 6gretim gerceklestirin.

Ogrencilerin diisiince ve duygularini dinleyin.

Espri yeteneginizi kullanin.

Farkli 6grenme secenekleri sunun.

Onceden belirlenmis kurallarin ihlalinde bahane kabul etmeyin.

Basa cikamadigimiz sorunlari yasallastirmn (Or. Simifta kagittan ucak yapip
ucuran Ogrenciler i¢in, ugak yarigmasi diizenleyin).

Kendi sorumluluklarimizin farkinda olun ve dgrencilerin sorumluluk almalarina
izin verin.

Her 6grenciye ulasamayacaginizi kabul edin.

Ogretmen, dersini iyi planlamis ve etkili bir sekilde yiiriitiirse, simf icinde

olusacak karmasalar1 dnleyebilir, zamam daha etkili kullanabilir ve kendinden emin olur

(Turanl, 2004: 36). Ayrica Ogrenci, gostermesi istenilen davranmiglar konusunda,

Ogretmenin tutarli oldugunu bilirse, dgretmenin iyi disiplin saglama sans1 daha fazla

olur. Ogrencilerin ders esnasinda “konusma” ve “gezinme” davramslarina bazen

aldirmiyorsa, 6gretmenin tutarsizligi 6n plana cikar. Dikkatli bir dgretmen, yardima
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ihtiyact olan Ogrencileri fark edip onlara yardim eder ve onlar1 yonlendirerek
istenmeyen durumlarin ortaya ¢ikmasimi engeller. Ogretmen, ogrencileri kontrol
ederken, ayn1 zamanda onlarin ne derece ilerlediklerini de dgrenir (Tertemiz, 2000: 56,
57). Smifta uyulmas: gereken kurallar olusturmak da Onleyici disiplinin gerekli bir
ogesidir. Ogrenciler simf icerisinde hangi davranisin kabul edilebilir hangi davranisin
kabul edilemez oldugunu bilmek isterler. Kurallar &zellikle 6grencilerin goriisleri
almarak olusturulmalidir. Ortak belirlenen kurallari, 6grenci sahiplenerek uygulamaya
calisir (Edwards, 2000: 286). Etkili 6gretmenler, okulun ilk giiniinde kurallar1 olusturur
ve bu kurallarin ilk haftalarda da 6grenilmesini saglar (Wong ve Wong, 1998: 141).
Erdogan (2003: 97-102)’a gore olumsuz davranislarin meydana gelmesini
onleyebilmek icin agagidaki uygulamalara bagvurulabilir:
1. Ogretmenin neseli, doyumlu ve kendine giivenli olmasi gerekir. Bu, aym

zamanda 6grenciyi kendini derse verme konusunda motive eder.

N

. Sinif yOneticisi, isleyecegi konuya hikim olmali ve dgretim ilke ve tekniklerine

uymalidir.

3. Smifin asir1 kat1 veya cok daginik bir yapida olmasit 6grencilerin olumsuz
davraniglara yonelmesine yol agabilir. Bu yilizden sinif ne ¢ok diizensiz ne de
asir1 diizenli olmalidir.

4. Basaris1 diisiik Ogrenciler olumsuz davramislara daha ¢abuk yonelirler. Bu
yiizden &gretmen, bu Ogrencilerin de basariyr tatmalarin1 saglamali ve onlar1
giidiilemelidir.

5. Smif icinde “Yerine ge¢!”, “Konusma!” gibi asagilayici ve emredici bir dil
yerine olumlu bir dil kullanilmahdir. Aksi takdirde 6grencinin kendine ve bu
islubu kullanan kisiye kars1 saygis1 azalacaktir.

6. Olumsuz davraniglar1 azaltmak igin istenen davraniglarin baglatilmasi,
cogaltilmas1 ve giiclendirilmesi gerekir. Bu anlamda saygi, sevgi ve paylasima
dayali iliskiyle oriilii bir yapinin kurulmasi gerekir.

7. Ogrenciye saygi duyulmalidir. Ogrencilerin, 6gretmenin kendilerine deger
verdigini gérmeleri olumlu davranisa yonelmelerini saglar.

8. Ogrencilerin yaptiklar1 calismalara ilgi gosterilmeli, gerektiginde yardim

edilmelidir.
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Arastirmalar bize sosyal ddiillerin, giilme, dviicii ve giizel sz sdylemenin, etkili
iletisim kurmanin, ©grencide istenen davranislarin goriilme sikligini arttirdigini
gostermektedir (Cemaloglu, 2007: 14). Apyrica, smflarda istenmeyen &grenci
davraniglarin1 azaltmanin bir diger yolu da dgrencilerin kendilerine giiven duymalarini
saglamaktan gecer. Ogrencinin, kendine giiveni, 6gretmenin 6grenciyi kabullenmesiyle
artar, reddetmesiyle azalir. Bu bakimdan 6gretmenin, 6grencilerle bireysel olarak
ilgilenmesi gerekir. Cogumuz ge¢mise baktigimizda, hoslandigimiz &gretmenlerin,
bizimle ilgilenen, bizi bilgilendiren ve cesaretlendiren, gosterdigimiz basaridan memnun
kaldigim ifade eden dgretmenler oldugunu fark edebiliriz (Pala, 2005: 178).

Etkili sinif yonetimine sahip Ogretmenlerin en biiylik basarisi, dgrencilerin
istenmeyen davraniglariyla basa ¢ikmadaki becerileri degil, onlar1 ortaya ¢ikmadan
engelleme ve en aza indirmedeki etkililikleridir (Edwards, 2000: 378; Tiirniiklii, 2000b:
450). Disiplinin amaci, istenmeyen davraniglarin ortaya ¢ikmasimi Onlemektir.
Unutulmamalidir ki 6nleme miidahaleden daha iyidir. Kendilerinden neler beklendigini
ve bazi kurallarin neden gerekli oldugunu bilen Ogrenciler, daha diizenli bir simf
ortamina katki saglamak icin dgretmene yardim edeceklerdir. Ayrica diizenli bir simif
ortaminda c¢aligarak er ya da ge¢c 0z disiplinlerini ve kisisel sorumluluklarini
gelistireceklerdir (Baron, 1992: 12). Disiplinin amaci, dgrencilerin kendi davraniglarini
kontrol etmelerini 6&renmelerine yardim ederek 6gretmenin zaman icerisinde miidahale
gereksinimini azaltmaktir (Aydin, 2001: 13).

Daha once de belirtildigi gibi, dgrencilerin istenmeyen davraniglarini ortaya
cikmadan tahmin etme ve Onleme, etkili stnif yonetimi i¢in en uygun yoldur. Fakat
istenmeyen davramglarin hi¢ gerceklesmedigi siniflar1 diisiinmek gercek disi olur.
Ogretmen, ders akis1 icerisinde grencilerin istenmeyen davramslariyla karsi karsiya
gelebilir ve 6grenme-dgretme siirecinin siirdiiriilmesi i¢in miidahale etmek zorunda
kalabilir (Aksoy, 1999: 35; Tiirniiklii, 2000a: 146; Tiirniiklii, 2000b: 451).

Burden, (1995: 26) istenmeyen davraniglara miidahalenin; (a) diizen yaratmak
icin degil, diizensizligi onarmak icin kullanildigini; (b) ders esnasinda, Ogrenciler
tarafindan gergeklestirilen baz1 davramslarin olas1 sonuglar ile ilgili karmasik kararlar1
icerdigini; (c) bazen kendisinin diizeni bozabilecegini belirtmistir.

En iyi disiplin plaminda bile dgrenciler, dgretmenleri kabul edilebilir davranig

limitlerini zorlayarak test etmektedir. Ogretmenler, bunun olacagimi bilerek bu tiir



50

durumlara nasil yanit vereceklerini zihinlerinde canlandirmalidir. Bu tiirden bir
canlandirma, 6gretmenlere problem karsisinda, asir1 tepki gdstermekten kaginmalarina
yardimci1 olur ve onlara giiven verir (Baron, 1992: 12).

Istenmeyen 6grenci davranislarinin hepsi ayni siddete ve etkiye sahip degildirler.
Ogretmen istenmeyen bir davranisa miidahale etmeden once davranisin siddet ve etki
derecesini gbz Oniinde bulundurmalidir (Wolfgang ve Kelsay, 1995: 177). Strateji
secmede ve uygulamada, sinifin egitsel isleyisini bozmamak diisiincesi én planda
tutulmalidir. Bir Ogrencinin istenmeyen davranisina karsi kullanilan stratejinin,
digerlerini olumsuz etkilemesi, strateji seciminin ve sirasinin uygun olmadigimi gosterir.
Strateji belirlenirken sinif diizenini ve ders akisin1 en az aksatandan baglamak gerekir.
Boylece hem sorunlarin biiyiimesi onlenir hem de dgrenciye davramsini diizeltme sansi
verilir (Kazu, 2007: 58).

Literatiirde yer alan istenmeyen davramslara karst kullanilan tekniklerin genel
bir sentezi asagida verilmistir:

1.Sorunu Anlamak: 1k olarak simifta gerceklesen davranisin tiirii, etki derecesi, o
ogrenci ve sinif¢a yapilma sikligi belirlenmelidir. Bu, davranisin kendisi, davrananlar ve
ortam hakkinda bilgiye sahip olmayr gerektirir. Ornegin, Ogrencinin sz kesme
davranisi, soziin o kismina bir katki sagliyorsa bu davranis saygisizlik olarak degil
yardim olarak nitelendirilebilir (Basar, 2006: 163).

2.Gormezden Gelmek: Istenmeyen davranis onemli sorun davraniglara kaynaklik
etmiyorsa veya yanlishkla yapilmigsa gormezlikten gelinebilir. Ciinkii davranms
masumdur ve kasith olarak yapilmamistir. Bu davranislar o anin etkisiyle ya da duruma
bagl olarak geligebilir. Dikkat edilmesi gereken nokta sorun davramsin goz ardi
edilerek sonmesini saglamaktir. Kimi durumlarda istenmeyen davramisin fark edilmesi,
davranigin pekistirilmesine neden olabilir. Boyle bir durumda Ogretmen davramsi
gordiigiinii ve onaylamadigini mimikleriyle ya da uygun bagka bir tepkiyle belirtmelidir
(Akcgadag, 2008: 291).

3. Goz Temast ve Viicut Dilini Kullanmak: G6z temasi oldukga etkili bir iletisim
aracidir. Ogretmen istenmeyen davranisi yapan 6grenciyle géz temast kurar ve dgrenci
uygun davramsi gosterene kadar goz temasmi siirdiiriir. Ogretmen bunu, yapmakta
oldugu isi kesmeden devam ettirir. Gergin dudaklar, sabit bakis ve burusuk bir alin

yapilan isin onaylanmadigini gostermek icin yeterli olabilir. Ayrica el ve bas
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hareketleri, bedenin durusu da istenmeyen davranislari, dersi kesmeden, durdurabilecek
giiclil bir iletisim aracidir (Savage, 1999: 141; Kauffman v.d, 2006: 89).

4.Fiziksel Yakinlik: Ogretmen istenmeyen davranisi yapan dgrenciye yaklasarak,
fiziki yakinhigin giiciinii kullanir. Fiziksel yakinlik, diger sézel olmayan mesajlarla
birlikte kullanildigi zaman istenmeyen davranist durdurmada etkili olur. En azindan
Ogrenciler istenmeyen davranisa son verip, uygun davranigt gosterinceye kadar
ogretmen fiziksel yakinligi devam ettirir. Fiziksel yakinlik esnasinda dgretmen dersi
kesintiye ugratmaz (Celik, 2005: 175; Kauffman v.d, 2006: 89; Jones ve Jones, 2007:
339). Ancak insanlarin kendilerini gilivende hissettikleri kigisel alanmn ihlal
edilmemesine 6zen gosterilmelidir. Aksi durumda 6grenci kendini huzursuz ve tehdit
altinda hissedebilir (Wolfgang, 2005: 49).

5.Dokunmak: Ogretmen dokunma yoluyla s6zel olmayan iletisime ek olarak,
fiziksel bir mesaj gondermektedir. Gonderilen fiziksel mesaj, kesinlikle sessiz bir mesaj
olmaldir. Ogrencinin omzuna veya sirtina dokunulabilir ancak yiiz veya ense gibi
bolgelere dokunulmamasi gerekir. Dokunulmaya karsi hassas olan veya kizgm bir
ogrenciye bu teknigi uygulamamak gerekir. Ayrica dokunma bireye aci verebilecek bir
sekilde olmamalidir (Burden, 1995: 291; Oztiirk, 2007: 186, 187).

So6zel olmayan uyaricilar kullanmak ozellikle basit, ¢ok kisa siiren fisildama,
yere bakma, arkadaslarina seslenme, ortalikta dolasma gibi istenmeyen davraniglar icin
uygundur. En biiyiik avantaji, diger 6grencilerin dikkatinin dagilmasinin 6nlenmesidir.
Parmak veya g6z hareketiyle Ogrencinin dikkatini cekmek, Ogrenciye hafifce
dokunmak, ‘“hssss” gibi sesler cikarmak, dersin akisini bozmadan istenmeyen
davraniglar1 ortadan kaldirabilir (Tiirniiklii, 2000a: 147).

6.0grencinin Yerini Degistirmek: Sinifta bazi 6grencilerin yan yana oturmasi
siif dinamiginin bozulmasina ve sinifta olumsuz davraniglarin artmasina neden olabilir.
Boyle durumlarda birbirini olumsuz etkileyen Ogrencileri birbirinden ayiracak sekilde
siifta oturma diizeninin yeniden olusturulmasi sorunu ¢ozebilir (Erden, 2001: 198).

7.Derste Degisiklik Yapmak: Bazen dersin akigi, Ogretmenin istedigi gibi devam
etmeyebilir, ogrenciler ilgilerini kaybedip hayal kurmaya, birbirlerine not yazmaya,
esnemeye, gerinmeye ve siralarindan kalkip gezinmeye baslayabilirler. Bu, 6gretmenin
ders etkinliklerinde degisiklik yapip 6grencileri simif etkinliklerine katic1 diizenlemeler

yapmas1 gerektigi anlamima gelir (Burden, 1995: 287). Boyle bir durumda 6gretmen,
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ilging, dikkat cekici bir aktivite, kiiciik bir yoklama, ya da islenen konunun adimlarinda
bir degisiklik yapabilir. Ogretmenlerin bunun gibi durumlarda degisiklige hazir olmas1
gerekir (Akgadag, 2008: 292).

8.Sorumluluk Vermek: Yapacak bir isi olmadigin1 diisiinen veya isi ona ilging
gelmeyen Ogrencinin istenmeyen davraniglara yonelmesi dogaldir. Sorun davraniglar
sergileyen Ogrenciye odev ve sorumluluk verilerek, kendi davranisini denetleme
sorumlulugunu iistlenmesine yardim edilebilir. Ozet ¢ikarma, rapor yazma, kayit tutma,
dersteki sunu sirasin1 yazip sirasit geleni duyurma, arac¢ getirip gotiirme ve kullanma
konularinda yardim etme, gibi simf icinde yaptirilabilecek isler, simf disinda, kuliip
etkinliklerinde daha genis seceneklerde, Ogrencinin ise yoOneltilerek istenmeyen
davranigini degistirmede kullanilabilir (Basar, 2006: 169, 170).

9.0grenciyle Konusmak: Ogrencinin ortaya koydugu istenmedik davranislarin
tekrarlanmasmi Onlemek icin bireysel ya da grupla konusma yoluna gidilebilir.
Ogretmen, 6grenci ile konusurken baski kurmaktan ve azarlamaktan kaginmalidir.
Bunun yerine, yapilan davranisa devam etmesi halinde ortaya c¢ikacak sonuglari
anlatmast daha etkili olur. Konugsma esnasinda konu kisisellestirilmemeli, ilkeler
iizerinde durulmalidir. Ogrenci ile simf huzurunda konusmak sorunun biiyiimesine yol
acabilir. Eger sorun tim smif1 ilgilendirmiyorsa ders disinda konusmak en dogrusudur
(Yalginkaya ve Kiigiikkaragdz, 2006: 128).

10.0kul Yonetimi ve Aileyle Iliski Kurmak: Kimi ciddi ve kronik davrams
problemlerinin sebebi, sinif dis1 etkenlere dayanmaktadir. Bu gibi durumlarda, sorunu
cozme konusunda 6gretmen, tek basina etkili olamaz. Bu nedenle, 6grencinin ailesinden
veya ilgili uzmanlardan yardim alma ihtiyac1 dogar (Savage, 1999: 16). Ancak
Ogretmen sinifin en yetkin ve uzman kisisidir. Smif i¢inde olusan her sorunu okul
idaresine, veliye gotiiren ogretmen bir siire sonra otoritesini kaybeder. Coziilebilecek
problemleri abartmadan ¢6zmeye ¢alismak en saglikli olandir. Goriistine bagvurulan her
kisinin taraf olacagini, bir siire sonra da olaylarin 6gretmenin kontroliinden ¢ikacagini
unutmamaliyiz (Ozdemir, 2007c: 13). Ayrica Brophy (1996), yapmis oldugu bir
aragtirmada, ogrencileri uygun davramslar kazanmasi icin hemen okul idaresine
gonderen Ogretmenlerin disiplin problemleriyle daha fazla karsilagtigim belirtmistir

(Akt. Jones ve Jones, 2007: 326).
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11.Ceza Vermek: Disiplin problemlerine karst kullanilan tekniklerin sonug
vermemesi ve gosterilen istenmeyen davranigin siddetlenerek artmasi sonucunda
Ogretmen, kacimilmaz olarak cezaya bagvurmak zorunda kalabilir. Ceza, istenmeyen
davranisa kars1 bagvurulacak son segenektir. “Ceza; dgretmenin, dgrencinin istenmeyen
davranigina karsilik 68renciyi hosuna giden seylerden alikoymasi ya da &grencinin
hosuna gitmeyen igler yaptirmasidir” (Korkmaz 2007: 303).

Yalcinkaya ve Kiiciikkaragdoz (2006: 129) ceza ile ilgili olarak sunlari
belirtmislerdir:

e (Ceza, istenmeyen davramglara karsi diger coziimler etkisiz kaldiginda
basvurulmas1 gereken en son ¢Oziim olmalidir. Ancak ceza verilecekse
zamaninda verilmelidir. Ciinkii ge¢ verilecek cezamn etkisi azdir. Ogrenciye
fiziksel ceza verilmemelidir.

e Cezanmn cesidi gibi amaci ve aract da 6nemlidir. Ornegin fazladan ev 6devi
vererek ceza uygulanmamalidir, aksi durumda ev 6devi bir ceza araci olarak
goriilmeye basglar.

e Ogretmen ne yerine getiremeyecegi sozler soylemelidir, ne de tehditler

savurmalidir.

Korkmaz ise (2007: 306-307) cezanin istenmeyen sonuclar dogurmamasi i¢in
ogretmenin su ilkelere dikkat etmesi gerektigini belirtmektedir:

1. Cezaya olabildigince az basvurulmalhdir. Cezanin kullanma sikligi etkisini
azaltmaktadir. Hatta sik sik cezaya basvurmak etkisini tiimiiyle ortadan
kaldirmaktadir.

2. Cezanin nedeni agiklanmalidir. Ogrencinin hangi davranisini istenmeyen oldugu
ya da hangi smif kurallarma uymadigi aciklanmalidir. Ogrenci neden
cezalandirildigim1 bilmedigi zaman yanlis yorumlamalara ya da sonuclara
gidebilir.

3. Ogrenciye alternatifler sunarak 6grencinin pekistire¢c kazanmasi saglanmalidir.

4. Ogretmen sinirli oldugu zaman cezaya basvurmamahldir. Insamin sinirli
zamaninda gosterdigi tepkiler normal zamandakinden daha sert ve acimasiz
olmaktadir. Ogretmen de sinirli oldugu anlarinda 6grencilerin istenmeyen

davraniglariyla karsilagabilir. Bu durumda kullanacag ceza istenmeyen
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davranigin ¢ok iizerinde olabilir. Bu durumda ceza kullanirken aceleci olmamak

gerekmektedir.

Okulda ciddi davrams problemleri olan Ogrencilere yonelik ceza, okuldan
uzaklagtirma ve hatta okuldan atma siklikla kullanilan ydntemler olmustur (Doyle,
1986: 19). Fakat ceza, bir cocugu, uygun bir davranis kazanmasi konusunda nadiren
egitir. Bu, cocuklarin pasiflesmesiyle ve okula kars1 6fke duymasiyla sonuglanabilir. Bu
ogrenciler, smif ya da okul ortaminda nasil davranacagim asla 6grenememis ve siklikla
okulu birakan 6grencilerdir (Wolfgang ve Kelsay, 1995: 177). Ancak Ogrencinin
davranisi, silah tasima veya uyusturucu madde kullanma/satma gibi yasal olmayan isleri
iceriyorsa zorlama-yasalara bagvurma yaklasimi uygulanir. Bu yaklagimda polisten veya
psikoloji servislerinden yararlanilir (Wolfgang ve Kelsay, 1995: 180, 181).

Konuyla ilgili hemen her kaynakta fiziksel cezanin kullanilmamasi gerektigi
belirtilmektedir. Doyle (1986: 21) da genellikle 6grenciye sopa ile vurma, dgrencinin
sacin1 kesme, 0grenciyi a¢ birakma olarak karsimiza ¢ikan fiziksel cezanin zararlarini su
sekilde belirtmistir: (a) etkileri tahmin edilemez (6grenciye arkadaslar1 nazarinda statii
bile kazandirabilir); (b) gelecekte iligki kurmay1 zorlagtiracak kin ve diismanlik yaratir;
(c) istenmeyen davranig1 o an engeller fakat arzu edilen davranigin ortaya ¢ikmasini
saglamaz. Wolfgang (2005: 65) bunlara ek olarak fiziksel cezanin Ogrenciyi: (a)
sorumsuzlastirdigini; (b) dis otoriteye bagimli hale getirdigini; (c) Ogrenci iizerinde
yikicr etkilere sahip oldugunu belirtmektedir.

Ozet olarak, disiplin saglama konusunda, Temel tarafindan su Oneriler
sunulmaktadir (2005: 8):

1. Ara sira ufak tefek disiplin olaylarin1 sakaya doniistiiriiniiz.

2. Uygun ortamda sinifla birlikte giilmekten kacinmayiniz.

3. Ogrencinin hi¢ bir soru sormaksizin, itaatkar davranmasinin arzu edilir
olmadigini biliniz.

4. Disiplin saglamanin bir¢gok Ogretmenin iddia ettigi kadar cok zor olmadigini,
amagclara ulagmak icin, bir ara¢ oldugunu unutmayiniz.

5. Bazen Ogretmenlerin tutumu yiiziinden de Ogrencilerin disiplin kurallarina

uymadiklarint unutmayiniz.
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6. Ogrencilerinizde kendi kendini disipline edebilme aliskanligi gelistirmeye
calisiniz.

7. Disiplin saglamak icin sert olunmasi gerekmez.

8. Sucluyu bulamadiginiz zaman tiim smif1 cezalandirmaktan kagininiz.

9. Disiplin problemleri sizi agsmadikca bagkalarina duyurmayiniz.

10. Smfta disiplini bozan bir davranis olustugunda tepkide bulunmadan Once bir

dakika diisiiniiniiz. Ornegin, iginizden altmisa kadar sayimniz.

Disiplin problemlerinin yonetimi, 1970’den beri artik ceza ve intikam iizerine
degil, catisma coziimii ve rehberlik {iizerine odaklanmaktadir. Bu yeni yOnelim,
miidahale i¢in olumlu yaklasimlar kullanarak, besleyici bir 6grenme dogast meydana
getirmeyi hedeflemektedir. Bu yaklagimlardan bazilari, davranmiglar1 diizenlemek icin
kurallar koymayi, davramis yonetme tekniklerini ve istenmeyen davraniglara karsi
Ogrencilere kabul edilebilir alternatifler saglayan miidahale ve Onlem stratejilerinin
uyumlu birlikteligini kapsar (Geiger, 2000: 384). Kiiresellesme ile birlikte egitimin
degisen roliiniin, sinif yonetimine yansimasi bireysellestirilmis 6grenme ortamlarinin
diizenlenmesi, smifta kurallarin ve disiplin anlayisinin insani ve demokratik degerlere
dayandirilmasi seklinde olacaktir. Smifta 6gretmen merkezli uygulamalar, otorite
karsisinda Ogrenciyi Ozgiirlestirici ve kendi olmasim saglayacak uygulamalara yerini
birakacaktir. Simf yOneticisi olarak Ogretmenin, itaate baglh smif kurallari
olusturmaktan vazgecerek, mesafelerin azaltildigi ve iletisimde sinirlarin en aza
indirgendigi bir anlayisi benimsemesi gerekmektedir (Agaoglu, 2007: 19-20). Sonug
olarak, smnifta istenmeyen davranisin bas gostermemesi icin Onlem almanin, davrans
ortaya ciktiktan sonra onunla bas etmekten daha kolay ve etkili oldugu

unutulmamalidir.

Yurt icinde Yapilan Arastirmalar

Aksoy (1999), A.B.D’de yiiriittiigi doktora caligmalar1 kapsaminda, Ankara
ilindeki ilkdgretim okullarinin birinci ve ikinci kademelerinde karsilagilan disiplin
problemlerini, bunlarin nedenlerini ve bu disiplin problemlerine karsi kullanilan ¢6ziim

yollarin1 belirlemek amaciyla, betimsel bir ¢alisma yapmistir. Aksoy’ un bulgularina
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gore, 6gretmenlerin siif icerisinde en ¢ok karsilastiklari ilk {i¢ disiplin problemi sirasi
ile izinsiz konusmak, verilen Odevleri yapmamak ve kavga etmektir. Bulgular,
Ogretmenlerin disiplin problemlerinin nedenleri olarak en c¢ok: Aile i¢i problemler,
ailelerin ¢ocuklarinin egitimine olan ilgisizligi ve ailelerin cocuklarina karsi olumsuz
tutum ve davramslarini belirtmislerdir. Ogretmenler disiplin problemlerine kars1
Ogrenciyle dersten sonra konugmak, Ogrenciyi viicut diliyle uyarmak ve Ogrencinin
dikkatini baska yone ¢cekmek yontemlerini kullandiklarini belirtmislerdir.

Tiirniiklii  (2000b), Ilkogretim birinci kademede caligan ogretmenlerin, siif
disiplinini saglamada kullandiklar1 stratejileri Tiirk ve Ingiliz ©gretmenlerini
karsilagtirarak incelemistir. Tiirniiklii yar1 yapilandirilmig goriisme teknigini kullanarak
12 Tiirk ve 8 Ingiliz 6gretmenle goriismiistiir. Arastrmanin 6nemli bazi sonuglart su
sekildedir:

e Tiirk ve Ingiliz 6gretmenlerin sinif i¢in belirtmis olduklari kurallarin gesitleri ve
icerikleri arasinda benzerlikler vardir. Fakat Ingiliz okullarinda kurallarin, okul
davranig yonetim politikasina uygunlugu ve 6gretmenleri de baglayicihig soz
konusudur.

e Tiim okul disiplin politikas1 ve bunun anaokulundan itibaren uygulanmasi
Ingiliz 6gretmenlerinin en biiyiik avantaji olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu durum
Tiirk okullar1 icin gecerli degildir.

e Her iki grupta en ciddi sorun olarak, bir 68rencinin bir diger dgrenciyi rahatsiz
etmesi one cikmaktadir. Her iki grup, bu konuda cezalandirmayr da iceren
miidahale tekniklerini kullandiklarin1 belirtmislerdir.

o Ingiliz 6gretmen egitim sisteminde, sinif yonetimi dersinin uzun yillardir var
olmasi, bu dgretmenlerin istenmeyen davranislara karsi daha sistemli ve bilingli
yaklagsmalarim saglamaktadir. Tiirk 6gretmenlerin ise istenmeyen davranislara
yonelik gerekli becerileri, pratik deneyimler ve i¢ gorii sonucu kazandiklari

saptanmigtir.

Aydin (2001), “ilkégretim Okullarinda Simf Disiplinin Saglanmasr” baslikli
aragtirmastyla, Bolu merkez ilkogretim okullar1 8. smiflara yonelik bir calisma
yapmuistir. Veri toplamada nitel arastirma tekniklerinden gozlem ve goriisme teknikleri

kullanilmistir. Arastirmaya yOnetici, 6gretmen ve 6grenciler katilmiglardir. Yonetici ve
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Ogretmenlerle birebir, dgrencilerle toplu goriisme yapilmistir. Her okulun sekizinci
smiflarindan toplam alt1 6gretmen (ii¢ disiplin saglamada basarili, ii¢ disiplin saglamada
giicliik ceken 6gretmen) ve yedi simif (dort disiplin sorunlarinin ¢ok oldugu belirtilen
siif, ii¢ disiplin sorunlarinin az oldugu sinif) asir1 aykir1 durum Srneklemesi yontemine
gore secilmistir. Ogrenciler; kendi aralarinda konusma, derse ilgisizlik, saygisiz ve
sorumsuz davranma, sinifta dolagma, izin istemeden konusma, garip sesler ¢ikarmay1 en
onemli disiplin sorunlar1 olarak gormektedirler. Ogretmenler ise derse ilgisizligi en
biiyiik disiplin sorunu olarak gostermislerdir. Arkadagslariyla konusma, giiriiltii yapma,
birbirlerine kagit-kalem atma davraniglariyla da sik karsilastiklarini belirtmiglerdir.
Ogrencilerin dersten sikilmalarinin, smif gecme sisteminin olumsuz etkisinin, aile
ilgisizliginin, yoneticilerin disiplin sorunlar1 karsisindaki tepkilerinin yetersizliginin
disiplin sorunlarinin meydana gelmesinde 6nemli faktorler oldugu sonucuna varilmistir.
Ogretmenler sorunlarin nedeni olarak kendileri disindaki etkenleri gostermelerine
ragmen, Ogrenciler, sorunlarin nedenleri olarak Ogretmenleri de gosterdikleri ortaya
cikmistir. Disiplin sorunlarinin ¢éziimiinde, 6gretmenlerin ve yoneticilerin ortak olarak
uygulayabilecekleri yazili bir kurallar listesinin olmadig1 ve tecriibelere gore ¢oziim
yontemlerinin uygulandigi sonucuna ulagilmistir. Disiplini saglamada basaril
Ogretmenler, sorunlarin ¢oziimiinde daha 1limli yaklasimlar kullanirken, disiplini
saglamada giiclik ceken Ogretmenler sorunlarin coziimiinde daha sert yontemler
kullanmaktadirlar. Disiplin saglamada giicliik ¢eken Ogretmenlerin ayrimeilik yapma,
ders isleme yonteminde yetersiz olma, formasyon eksikligi 6zelliklerinin Oncelikle
onem tasidigr sonucuna ulasilmistir. Disiplin sorunlarinin ¢éziimiinde dersin iglenis
yontemi, olumlu 6gretmen tepkilerinin, rehberlik servislerinin, 8gretmen ve dgrencilerle
bireysel ve toplu goriismelerin 6nemli oldugu sonucuna ulasilmistir. Carpici olarak da
disiplin sorunlarinin ¢dziimiinde, 6gretmenler ve 6grencilerden bazilar sertlik ve dayak
yontemini diisiinmektedirler.

Civelek (2001) ilkogretimde simf dgretmenlerinin sif i¢i disiplini saglamada
kullandiklar1 yontemleri arastirmistir. Civelek, Trabzon ilinde bulunan 22 ilkégretim
okulunda calisgan 110 simf 6gretmenine anket uygulamigtir. Anket sonucuna gore
ilkdgretim sinif dgretmenlerinin ¢alistigi okul tiirlerine gore simf i¢i disiplini saglamada
kullandiklar1 6diil ve ceza yontemlerinden fiziksel ceza, maddi 6diil, psikolojik 6diil ve

sosyal odill uygulamalar1 ag¢isindan anlamli bir farkliligin bulunmadigi, sosyal ceza
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uygulamalar1 bakimindan anlamli bir farkliligin bulundugu anlasiimigtir. Bayan
ogretmenlerin maddi 6diil ve sosyal cezay: erkek 6gretmenlerden daha ¢ok kullandiklar1
bulunmustur. Simf Ogretmenlerinin hizmet yili degiskenine gore smif i¢i disiplini
saglamada kullandiklar1 fiziksel ceza yOontemi bakimindan aralarinda anlamli bir
farkliik bulunmustur. Kidemi az olan 6gretmenler fiziksel cezaya daha cok yer
vermektedir.

Cetin (2002) “Ilkogretim 4. ve 5. Simf Ogretmenlerinin Sinifta Karsilastiklar
Disiplin Problemleri ile Ilgili Goriisleri” baslikli, Adana ilinde yiiriittiigii arastirmada
anket yolu ile 230 ogretmenden, simf igine karsilagtiklari disiplin problemleri, bu
problemlerin nedenleri ve bu problemlere karsi kullandiklar1 yontemler hakkinda
goriiglerini almistir. Aragtirmanin baz1 6nemli sonuglar su sekildedir; sinif icerisinde en
sik karsilagilan disiplin problemleri “izin istemeden konusmak”, “kavga etmek™, “sozlii
saldirida bulunmak”, “6dev yapmamak”, “Ogretmenin derse iliskin isteklerini yerine
getirmemek” ve “asir1 ve rahatsiz edici bigimde konugmak™ seklindedir. Ayrica mesleki
deneyimi az olan 6gretmenler mesleki deneyimi fazla olan 6gretmenlere gore daha fazla
disiplin problemleri ile karsilasmaktadir. Ogretmenlerin biiyiik cogunlugu disiplin
problemlerinin ana nedeni olarak ana-babalarin cocuklaria karst olumsuz tutumlarini,
aile i¢i problemlerini ve ailelerin ¢ocuklarimin egitimlerine olan ilgisizligini
gostermektedirler. Ogretmenler disiplin problemlerini ¢ozmede ¢ogunlukla sozlii uyari
ve viicut dilini kullanmayr gerektiren, siddet icermeyen disiplin tekniklerini
kullanmaktadirlar.

Kizilkaya (2006) “Ilkogretim Okulu Ogretmenlerinin Olumlu Disiplin
Yontemlerini Ogrenme Ihtiyac1” baglikli tarama modelinde yaptig1 betimsel ¢alismada,
272 ilkdgretim smif ve brang Ogretmenine anket uygulamistir. Bu calismanin
sonuclarina gore Ogretmenler en ¢ok, olumlu disiplin yontemlerinden davranisin
sonucunu yasatmak, viicut dili ve gbz ardi, sorun ¢6zme becerisini 6gretmek, nedenini
diisiinmek ve &grencilerin iyi aligkanliklar kazanmasinda yardimei olmak konusunda
kendilerini eksik hissetmektedirler ve bu konularda 6grenmeye ihtiya¢ duyduklarini
belirtmislerdir.

Alkan (2007) yapmis oldugu arastirmada, ilkdgretim Ogretmenlerinin sinifta
karsilastiklar1 istenmeyen Ogrenci davramiglart ile bas etme yontemlerini ve bu

yontemleri kullanma siirecinde Ogretmenlerin Ogrencilere yonelik siddet iceren
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davraniglar1 kullanilip kullanmadigim belirlemeye caligmistir. Arastirmada ulasilan bazi
onemli bulgular su sekildedir: Ogretmenler, istenmeyen 6grenci davranislarma karsi en
cok 6grenciyi dersten ¢ikarma, 6grenciyi teneffiise cikarmama, sordugu sorulara cevap
vermeme, Ogrenciyi tahtada bekletme ve fiziksel ceza verme ydntemlerini
kullanmaktadirlar. Ayrica bayan ogretmenler, erkek ogretmenlere gore; sosyal bilimler
ogretmenleri, fen bilimleri Ogretmenlerine gore; deneyimli Ogretmenler, daha az
deneyimli Ogretmenlere gore ve egitim fakiiltesi mezunu &gretmenler, fen-edebiyat
fakiiltesi mezunu 6gretmenlere gore istenmeyen davraniglarla bas etme siirecinde daha

olumlu ve tutarli davraniglar sergilemektedirler.

Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Greenlee ve Ogletree (1993) Chicago’da gorev yapan 6gretmenlerin goriisiinii
alarak, en sik karsilagilan disiplin problemlerini, bu problemlerin temel sebeplerini ve
okulda disiplini gelistirmenin yollarin1 belirlemeye caligmistir. Bu ¢alismanin bazi
onemli bulgular1 su sekildedir: En sik karsilagilan ilk dort disiplin  problemi
arkadaslarina saygisizlik etmek, okula ilgisiz olmak, dikkat eksikligi ve asir1 konusmak
olarak bulunmustur. Disiplin problemlerinin sebebi olarak da medyada siddet,
parcalanmis aileler ve uyusturucu/alkol gosterilmistir. Okulda disiplini gelistirmenin
yollar1 olarak damigsmanlik/rehberlik saglama, idari yollar1 kullanma, daha sert-tutarl
disiplin uygulama ve okul-toplum iletisiminin iyilestirilmesi yontemleri bulunmustur.

Tulley ve Chiu (1995) “Student Teachers and Classroom Discipline (Ogretmen
Adaylar1 ve Simf Disiplini)” adli arastirmalarinda 6gretmen adaylarimin, hangi tiir
davraniglart disiplin sorunu olarak gordiiklerini, disiplin sorunlarina kars1 hangi
stratejileri kullandiklarin1 ve disiplin sorunlarinda hangi stratejileri etkili ya da etkisiz
olarak gordiiklerini saptamaya calismislardir. Calisma, ilk ve orta diizey okullarda
Ogretmen olmak iizere egitim goren toplam 135 son smif 6grencisi lizerinde yapilmistir.
Veriler kritik olay teknigi ile toplanmustir. Ogretmen adaylar1 smif ortaminda
karsilagtiklar1 disiplin problemleri ile ilgili toplam 254 6rnek olay belirtmislerdir.
Arastirma sonuclarina gore disiplin sorunlar1 5 grupta toplanmistir: (a) engel olma
(konugsma veya Ogretimi kasitll kesen davraniglar); (b) yonergeye uymama (saygisiz

davranig veya kurallara uymama); (c) dikkatsizlik (derste baska seylerle ilgilenme,
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caligmaya katilmama, siray1 terk etme), (d) saldirganhik (kavga etme, itisme) ve (e)
diger (aglama, yalan soyleme, ge¢ kalma, kopya ¢ekme, hirsizlik, sakiz cigneme). Bu
istenmeyen disiplin sorunlarina kars1 stajyer Ogretmenlerin uyguladiklar1 disiplin
stratejileri 7 grupta toplanmustir: (a) 2. tip ceza (bir yerde tek birakma, siniftaki
calismadan alikoyma); (b) agiklama yapma (dogru veya istenen davranisi 6grenci veya
tim smifta tartigma; (c) tehdit ve ikaz; (d) olumlu pekistirecler kullanma (6vgii,
onaylama, 6diil verme); (e) strateji degistirme (sesi alcaltma ya da yiikseltme, 68renciye
dogru gitme, yeni Ogretim yaklasimi veya politikalar1 kullanma); (f) 1. tip ceza
(bedensel ceza, Ogrenciye bagwrma, asagilama) ve (g) herhangi bir davranista
bulunmama (6grenci davramisim1 Onemsememe). ‘Pozitif pekistire¢ kullanma”,
“aciklama yapma” ve “strateji degistirme” en etkili stratejiler olarak bulunmustur. Siras1
ile “1. tip ceza”, “tepkisiz kalma”, “tehdit ve ikaz” stratejileri ise 6gretmenler tarafindan
etkili olmayan stratejiler olarak belirtilmistir.

Geiger (2000), yapmis oldugu calismada, anaokulundan 8. simifa kadar
Ogretmenlerin karsilastiklar1 disiplin problemlerini ve bu problemlere kars1 kullandiklar1
yontemleri belirlemeye calismistir. Genel olarak en sik karsilagilan problemler
konusma, yerinden kalkma, yerinde kipirdama ve dikkatsizlik olarak bulunmustur.
Ayrica, siklik diizeyi degisik olsa da, 6. 7. ve 8. siniflarda da bu davranig problemleri,
en sik karsilasilan problemler olarak bulunmustur. Ogretmenlerin disiplin problemlerine
kars1 genel olarak en sik “sshh ve dur” gibi ifadeleri, direktifleri tekrarlamayi, davranisi
gormezden gelmeyi, goz temasi kurmayr ve fiziksel yakinligi kullandiklari
belirlenmistir. En az sikhikta ise Ogrenciyi miidiiriin odasma gondermeyi ve Odev
vermeyi kullanmaktadirlar.

Lewis (2001), hangi disiplin yontemlerinin dgrencilerde sorumluluk bilincini
daha fazla destekleyecegini bulmak amaciyla, Avustralya’da yaslar1 12 ile 17 arasinda
degisen 3590 ilkogretim ve ortadgretim Ogrencisine anket uygulamistir. Arastirmanin
bazi 6nemli sonuglari su sekildedir:

o [lkogretim 6grencileri kendilerini, olduk¢a sorumluluk sahibi gormektedirler ve
bu o&grenciler diizenin korunmasina ©nem vermektedirler. Ancak diger
ogrencilerin de diizeni korumalari konusunda, arkadaslarini
desteklememektedirler. Ortadgretim Ogrencilerinin ise simf disiplini ile ilgili

sorumluluk diizeylerinin daha az oldugu sonucu elde edilmistir.
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o [lkogretim dgrencileri, 6gretmenlerinin sinifta daha ¢ok odiillendirme, ipuglari,
tartisma, 0grenci katilimini saglama ve cezalandirma stratejilerini kullandigini,
nadiren asabi davrandigini belirtirken, ortadgretim dgrencileri ise ddiillendirme,
ipuglar, tartigma, 6grenci katiliminm saglama tekniklerinin nadiren kullanildigin
ifade etmiglerdir. Her iki okul diizeyinde de dgretmenlerin, yanlis davranislari
olan dgrencilere, nadiren de olsa sinirli bir sekilde bagirdiklar1 goriilmiistiir.

e Hem ilkogretim, hem de ortadgretim oOgrencileri, Ogretmenlerinin sinifta
disiplini saglamaya calisirken, Ogrenmelerinin engellendigini belirtmislerdir.
Okul calismalarint 6nemli bulan ve Ogrenmeye ilgili olan 6grencilerin,
Ogretmenleri siniftaki problem davranislarla ilgilenirken kendilerini daha az
engellenmis hissettikleri, baskic1 disiplin yontemiyle daha ¢ok karsilagsmis
Ogrencilerin ise kendilerini daha cok engellenmis hissettikleri sonucu elde
edilmistir.

e FErkek dgretmenlerin, bayan 6gretmenlere gére daha ¢ok baskic1 ve daha az iligki
bazli disiplin uyguladiklari, kizlarin erkek ogrencilere gore simif disiplininde
daha sorumlu davrandiklar1 ve daha az istenmeyen davranis sergiledikleri, iligki
bazli disiplinle karsilasan 6grencilerin daha sorumlu davrandiklari aragtirmanin

diger 6nemli sonuglarindan bazilaridir.

Allen (2005) yapmus oldugu calismada, ortadgretimde gorev yapan
Ogretmenlerin ve miidiirlerin disiplin teknikleri hakkindaki bilgilerini ve kullandiklar1
disiplin tekniklerini belirlemeye calismistir. Arastirmanin 6rneklemini Amerika Birlesik
Devletleri’nde ortadgretimde gorev yapan 100 ogretmen ve 52 miidiir olusturmustur.
Arastirma, Ogretmen ve miidiirlerin, disiplin tekniklerinden en ¢ok sdzel olmayan
ipuglari, goz temasi, mimik ve fiziksel yakinlig1 kullandigin1 gostermektedir. Ayrica
katilimeilar, disiplin saglama konusunda okul/eyalet kurallarmma ve disiplin
politikalarina giivendiklerini belirtmiglerdir. Lisans mezunu 6gretmenler, yiiksek lisans
mezunlarina gore ceza verme ve Ogrenciyi miidiiriin odasmna génderme yOntemleri
konusunda daha ¢ok bilgiye sahip olduklarini belirtmislerdir. Fakat bu yontemleri
kullanma konusunda iki grup arasinda anlamli bir farkliliga rastlanmamigtir. Bayan
ogretmenler sosyal pekistirecleri kullanma ve okul/eyalet disiplin politikalar1 konusunda

erkek Ogretmenlere gore daha bilgililer. Ayrica deneyimli 6gretmenlerin, deneyimsiz



62

Ogretmenlere oranla miidahaleci olmayan modellerden daha ¢ok yararlandigi
bulunmustur.

Infantino ve Little (2005), smifta goriilen davrams problemlerine iligkin dgrenci
algilarim ve farkli disiplin yontemlerinin etkililiklerini belirlemeye calismiglardir. Bu
amagla Avustralya’da yas ortalamalar1 13,8 olan 350 ortadgretim 6grencisine anket
uygulamiglardir. Arastirmadan elde edilen baz1 6nemli sonuclara gore dgrenciler, en
rahatsizlik verici problemler olarak sirasi gelmeden konusma, uygun olmayan dil
kullanma, yerinden kalkma ve yemek yeme belirtilmistir. Ogrenci algilarina gore,
ogretmenler tarafindan kullanilan en etkili teknikler: Okuldan sonra bekletme, miidiiriin
odasina gonderme, dgrenciyle dzel olarak konusma ve eve sikayet mektubu génderme
olarak belirtilmistir. Ogrenciler, 6gretmenin iyi bir not vermesini, eve 6grenciyi 6viicii
mektup yollanmasim ve 0diil olarak bos zaman verilmesini en etkili bulduklar1
pekistirecler olarak belirtmislerdir.

Ding ve digerleri (2007), yapmis olduklar1 ¢calismada, Cin’de gorev yapan 244
ilkdgretim ve ortadgretim Ogretmeninin goriisiinii alarak, en sik karsilagilan, en
rahatsizlik verici disiplin problemlerini ve &gretmenlerin sinif yonetimi becerilerini
gelistirmeleri i¢in ne tiir yardima ihtiyaglar1 oldugunu belirlemeyi amaclamislardir.
Arastirmanin sonuglarina gore dgrencilerin hayal kurmasi, sirast gelmeden konusmasi
ve kisisel esyalariyla oynamasi en sik karsilasilan problemlerdir. Ogrencilerin hayal
kurmasi, yavaghgi ve sirast gelmeden konusmasi ise en rahatsizlik verici problemler
olarak belirtilmistir. Ogretmenler, siif yonetimi becerilerini gelistirmeleri i¢in en ¢ok
ogrencilerin psikolojilerini anlamaya, sinava yonelik olan egitim sisteminin degismesine

ve deneyimli 6gretmenlerin Onerilerine ihtiya¢lar1 oldugunu belirtmislerdir.
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BOLUM III

YONTEM

Bu boliimde; arastirma yontemi, evren ve Orneklem, veri toplama yontem ve
teknikleri, veri toplama aracinin gelistirilmesi ve uygulanmasi, verilerin ¢dziimlenmesi

ve yorumu iizerinde durulmustur.

Arastirma Yontemi

Bu aragtirma, genel tarama modelinde yapilmistir. Genel tarama modelleri ¢ok
sayida elemandan olusan bir evrende, evren hakkinda genel bir yargiya varmak
amaciyla evrenin tiimii ya da ondan alinacak bir grup iizerinde yapilan tarama
diizenlemeleridir (Karasar, 2005: 79). Bu yonteme dayanan arastirmalarda durum nedir,
neredeyiz, ne yapmak istiyoruz, nereye hangi yone gitmeliyiz, oraya nasil gideriz gibi
sorulara mevcut zaman kesiti icinde oldugu diisiiniilen verilere dayanilarak cevap
bulunmak istenir (Kaptan, 1998: 59). Bu model ¢ercevesinde, ilkdgretim okullarinda
gorev yapan II. kademe Ogretmenlerinin goriislerine gore sinif icinde karsilastiklari
disiplin sorunlarini, bu sorunlarin nedenlerini ve bu sorunlara karst kullandiklar1 ¢dziim

yollarin1 betimlemek amaclanmistir

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, 2007-2008 6gretim yilinda Diyarbakir il merkezinde
bulunan ilkdgretim okullarinm (Yatili [lkogretim Bolge Okullari, Pansiyonlu Ilkogretim
Okullar;, Ozel Ilkogretim Okullar1 ve Ozel Egitim [lkdgretim Okullar1 harig) II.
kademesinde gorev yapan brans 6gretmenleri olusturmaktadir. Arastirmanin yapildig
tarih itibariyle Diyarbakir il merkezinde toplam 86 ilkdgretim okulu ve bu okullarda
toplam 2083 6gretmen gorev yapmakta idi.

Calisma evreninin biiyiik olmasindan dolayr 6érneklem alma yoluna gidilmistir.
Evreni temsil edecek 6rneklemin se¢iminde tesadiifi (random) yontem kullanilmistir.

Orneklem olarak oncelikle 43 okul segilmistir. Bu okullarda toplam 1079 ikinci kademe
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Ogretmeni gorev yapmakta idi. 43 ilkdgretim okulunda gorevli bulunan 6gretmenlerin
740’1ma anket uygulanmis ancak 720 anket degerlendirmeye alinmistir. Bu durumda

orneklemin evreni temsil etme oran1 %34,5dir.

Veri Toplama Yontem ve Teknikleri

Bu aragtirmada veri toplama araci olarak anket kullanilmistir. Anketler kisisel
bilgi toplama araclaridir ve bu yolla arasgtirmaya katilan katilimcilarin diisiinceleri,
tutumlari, inaniglari, deger yargilari, goriisleri, kisilikleri ve davranig amagclar1 saptanir
(Johnson ve Christensen, 2004: 164). Bu nedenle arastirmaya katilan 6gretmenlerin

goriislerini saptamak i¢in anket kullanma yoluna gidilmistir.

Veri Toplama Aracimin Gelistirilmesi ve Uygulanmasi

Bu arastirmada Aksoy (1999) tarafindan hazirlanan veri toplama araci
kullanilmistir. Ancak, aragtirmaci 6lgme aracini yeniden gozden gecirmis olup, bazi
yeni maddeler eklemis, bazi maddeleri c¢ikartmis ve bazi maddelerde de yeniden
diizenlemeye gitmistir (Ek-1).

Aksoy, veri toplama aractm1 A.B.D.’nin Cincinnati Universitesi’nde doktora
Ogrenimi sirasinda doktora tezinde kullanmak tiizere geligtirmistir. Aksoy’un veri
toplama araci1 Cincinnati Universitesi’nde ve Ankara Universitesi’'nde gorev yapmakta
olan alan uzmanlar1 tarafindan incelenmis ve bu dogrultuda gerekli diizeltmeler
yapilmistir. Aksoy, arastirmasin1 Ankara ilinde ilk6gretim I. ve II. kademe &gretmenleri
izerinde yapmistir. Ayrica, Aksoy’un anketi bes boliimden olugmaktadir fakat bu
caligmada ilk dort bolim kullanilmistir. “Bedensel Ceza” baglikli besinci bolim bu
arastirmanin kapsami diginda tutulmustur.

Aragtirmaci tarafindan yeniden diizenlenen 6l¢gme aracinin boliimleri ve her bir
boliimiin kapsadig1 madde sayis1 asagidaki gibidir:

1. Boliimde kisisel bilgilere iliskin sorular yer almaktadir ve bu boliimde dort
soru bulunmaktadir. II. Boliimde sinifta karsilagilan disiplin sorunlar1 adi altinda 27

madde yer almaktadir. I7l. Boliimde smifta karsilasilan disiplin sorunlarinin nedenleri
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ad1 altinda 19 madde yer almaktadir IV. Boliimde ise, simfta karsilagilan disiplin
sorunlarina kars1 kullanilan ¢6ztim yollar1 ad1 altinda 15 madde yer almaktadir.

Ayrica, arastirmaci tarafindan veri toplama aracinin Cronbach Alpha i¢ tutarhik
katsayisi II. boliim icin 0,90, III. boliim icin 0,82 ve IV. boliim i¢in 0,65 olarak
hesaplanmistir.

Orneklem kapsammna alman okullarda, anket uygulamak amaciyla il Milli
Egitim Miidiirliigii’nden gerekli izin alinmistir (Ek-2). Bu okullara 2007-2008 6gretim
yilinin Nisan ve Mayis aylarinda arastirmact ve iki anketor tarafindan gidilmistir.
Oncelikle anketorler konu hakkinda bilgilendirilmislerdir. Uygulama 6ncesinde okul
yoneticilerine ve ogretmenlere gerekli aciklamalar yapilmistir. Toplam 740 6gretmene
anket uygulanmistir. Uygulanan anketler istatistiksel analiz 6ncesi kontrol edilmistir.
Yonergeye uygun olarak doldurulmayan veya rasgele doldurulduguna karar verilen 20

anket gecersiz sayillmistir ve boylece 720 anket degerlendirmeye alinmigtir.

Verilerin Analizi ve Yorumu

Verilerin istatistiksel analizi SPSS programindan yararlanilarak yapilmistir.
Verilerin analizinde degiskenler arasinda farklilagsma olup olmadigini tespit etmek i¢in
1. 2. ve 3. alt problemlere yonelik olarak Ki-Kare testi uygulanmistir. 4. 5. ve 6. alt
problemler icin yiizde ve ortalama hesaplamalarindan yararlanilmistir. Arastirmada
anlamlilik diizeyi 0,05 olarak alinmistir. Tabloda bulunan p degerinin 0,05 den kiigiik
oldugu durumlarda gruplarin goriisleri arasinda anlamli bir fark oldugu, p degerinin
0,05 den biiyiik oldugu durumlarda ise gruplarin goriisleri arasinda anlaml bir fark
olmadig1 seklinde agiklama yapilmistir.

Ortalamalar yorumlanirken anketin II. boliimiinde yer alan maddeler i¢in; 1.00-
1.79 arasindaki ortalama degerlerin “Hi¢cbir zaman”, 1.80-2.59 arasimdaki ortalama
degerlerin “Nadiren”, 2.60-3.39 arasindaki ortalama degerlerin “Bazen”, 3.40-4.19
arasindaki ortalama degerlerin “Stk sik” ve 4.20-5.00 arasindaki ortalama degerlerin ise
“Her zaman” derecesinde yer aldig1 kabul edilmistir. Anketin III. bolimiinde yer alan
maddeler i¢in; 1.00-1.79 arasindaki ortalama degerlerin “Hi¢ katimiyorum”, 1.80-2.59
arasindaki ortalama degerlerin “Cok az katiliyorum”, 2.60-3.39 arasindaki ortalama

degerlerin “Orta diizeyde katiliyorum”, 3.40-4.19 arasindaki ortalama degerlerin
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“Biiyiik oranda katilryyorum” ve 4.20-5.00 arasindaki ortalama degerlerin ise “Tamamen
katilryorum” derecesinde yer aldigi kabul edilmistir. Anketin I'V. boliimiinde yer alan
maddeler icin; 1.00-1.79 arasindaki ortalama degerlerin “Hi¢ kullanmam”, 1.80-2.59
arasindaki ortalama degerlerin “Nadiren kullanirim”, 2.60-3.39 arasindaki ortalama
degerlerin “Bazen kullanirim”, 3.40-4.19 arasindaki ortalama degerlerin “Sik sik
kullanirim” ve 4.20-5.00 arasindaki ortalama degerlerin ise “Her zaman kullanirim”
derecesinde yer aldig1 kabul edilmistir.

Ki-Kare testinde bazi hiicrelerde ortaya c¢ikan frekans degerlerinin diisiik ¢ikmasi
sonucunda 5’1i Likert tipi 6lgek 3’lii Likert tipi 6lcege doniistiiriilmiistiir. Buna gore; I1.
boliim i¢in, “Nadiren” ile “Hicbir zaman” ve “Sik sik” ile “Her zaman” secenekleri
birlestirilmigtir. III. bolim i¢in, “Cok az katiliyorum” ile “Hi¢c katilmiyorum” ve
“Biiyiik oranda katiliyorum” ile “Tamamen katiliyorum” secenekleri birlestirilmistir.
IV. boliim icin ise, “Nadiren kullanirim” ile “Hi¢ kullanmam” ve “Sik sik kullanirim”
ile “Her zaman kullanirim” secenekleri birlestirilmistir. Birlestirme sonucunda II.
bolimde “Hicbir zaman”, “Bazen” ve “Her zaman” secenekleri yer almustir. III
bolimde “Hi¢ katilmiyorum”, “Orta diizeyde katiliyorum” ve “Tamamen katiliyorum”
secenekleri yer almistir. IV. boliimde ise “Hig¢ kullanmam”, “Bazen kullanirim” ve “Her

zaman kullanirim” se¢enekleri yer almistir.
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BOLUM 1V
BULGULAR ve YORUM

Bu boliimde arastirma probleminin ¢oziimii icin toplanan verilerin, yontem
boliimiinde aciklanan tekniklerle ¢éziimlenmesi sonucunda elde edilen bulgularla, bu
bulgulara iligkin yorum yer almaktadir. Konunun daha iyi anlasilmasi amaciyla gerekli

durumlarda, bulgular tablolagtirilarak verilmistir.
Kisisel Bilgilere iliskin Bulgular

Bu boliimde, arastirmaya katilan 6gretmenlerin egitim durumu, alan, mesleki
kidem ve cinsiyet degiskenlerine gore dagilimlar1 ve bunlara iliskin agiklamalara yer

verilmistir.
Ogretmenlerin Egitim Durumlarma Gore Dagihm

Aragtirmaya katilan Ogretmenlerin egitim durumlarina iliskin bulgular Tablo

1’de yer almaktadir.

Tablo 1

Ogretmenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilim
Okul Tiirii N %
Egitim Fakiiltesi 508 70,6
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 122 16,9
Yiiksek Lisans 31 4,3
Diger 59 8,2
Toplam 720 100

Tablo 1°de goriildiigii gibi 6gretmenlerin biiyiikk ¢ogunlugu (%70,6) egitim
fakiiltesi mezunu olduklarmi belirtmislerdir. Ogretmenlerin %16,9’u fen-edebiyat
fakiiltesi, %4,3’ii yiiksek lisans mezunu olduklarim belirtmislerdir. “Diger” seg¢enegini

isaretleyen ogretmenler (%8,2) ise egitim enstitiisii’nden, isletme fakiiltesinden, ilahiyat
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fakiiltesinden, devlet konservatuarindan, giizel sanatlar fakiiltesinden mezun olduklarini

belirtmislerdir.
Arastirmaya katilan 6gretmenlerin ¢ogunun, asil amaci 6gretmen yetistirmek
olan, egitim fakiiltelerinden mezun olmasi olduk¢a olumludur.

Ogretmenlerin Alanlarina Gore Dagilimm

Arastirmaya katilan dgretmenlerin alanlarina iliskin bulgular Tablo 2’de yer

almaktadir.
Tablo 2
Ogretmenlerin Alanlarina Gore Dagilim
Alan N %0
Sosyal Bilimler 527 73,2
Fen ve Matematik Alanlan 193 26,8
Toplam 720 100

Tablo 2 incelendiginde, arastirmaya katilan dgretmenlerin % 73,2°sinin sosyal
bilimler alaninda gorev yaptigi, % 26,8’inin de fen ve matematik alanlarinda gorev

yaptig1 sdylenebilir.
Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Dagihm

Arastirmaya katilan ogretmenlerin mesleki kidemlerine iligkin bulgular Tablo

3’de yer almaktadir.

Tablo 3

Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Dagilim
Mesleki Kidem N %o
15yl 298 41,4
6-10 y1l 232 32,2
11-15yil 107 14,9
16 yil ve iizeri 83 11,5
Toplam 720 100
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Tablo 3’de aragtirmaya katilan 6gretmenlerin %41,4 gibi bir oraninin meslekte
cok fazla deneyimi olmayan 6gretmenlerden olustugu goriilmektedir. Milli Egitim
Bakanligr’nin “Ogretmenlerin Iller Arasi Istege ve Zorunlu Calisma Yiikiimliiliigiine
Bagl Yer Degistirme Yonetmeligi’ne gore Diyarbakir ili iiclincii hizmet bolgesindeki
iller smifina girmektedir. Bu bolgede gorev yapan Ogretmenler, zorunlu c¢alisma
yiikiimliiliigiine gore en az iic yil bolgede gorev yapmak zorundadirlar. Genellikle
zorunlu caligma yiikiimliiliigiinii tamamlayan Ogretmenler ikinci ve birinci hizmet

bolgelerine gitmektedirler. Diyarbakir ilindeki deneyimli 68retmenlerin sayisinin azligi

bu nedene baglanabilir.

Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Dagihm

Aragtirmaya katilan dgretmenlerin cinsiyetlerine iligskin bulgular Tablo 4’de yer

almaktadir.
Tablo 4
Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Dagihm
Cinsiyet N %0
Bayan 352 48,9
Erkek 368 51,1
Toplam 720 100

Tablo 4’de goriildiigii gibi, arastirmaya katilan dgretmenlerin %48,9’unun

bayan, %51,1’inin ise erkek oldugu saptanmustir.

Alt Problemlere iliskin Bulgular ve Yorum

Bu boliimde alt problemlere iliskin bulgular ve bu bulgulara iliskin yorum yer

almaktadir.
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Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Birinci alt problem “Ogretmenlerin sinifta karsilastiklar1 disiplin sorunlarina
iligkin goriigleri; (a) egitim durumu, (b) alan, (c) mesleki kidem ve (d) cinsiyet
degiskenine gore anlamli fark gostermekte midir?” seklinde ifade edilmisti. Bu alt

problem asagida ayrintili olarak ele alinmaigtir.

a) Egitim Durumlarina Gore Ogretmenlerin Goriisleri

Tablo 5’de egitim durumlarma gore dgretmenlerin, siifta karsilastiklar1 disiplin

sorunlarina iligkin goriisleri ile ilgili Ki-Kare test sonuglar1 yer almaktadir.

Tablo 5
Egitim Durumlarma Gére Ogretmenlerin Sinifta Karsilastiklar1 Disiplin
Sorunlarina Iliskin Goriisleri

Disiplin Sorunlar N x2 SD p

1. Ogretmene karsi kaba ve saygisiz davranmak. 720 3,805 6 ,703
2. Ogretmenin derse iligkin isteklerini yerine getirmemek. 720 4,973 6 ,547
3. Derslere ge¢ kalmak. 720 4,363 6 ,628
4. Ders esnasinda arkadaslariyla kavga etmek. 720 1,529 6 ,958
5. Birbirilerine sozlii saldirida bulunmak. 720 2,490 6 ,870
6. Izin istemeden konusmak. 720 4,067 6 ,668
7. Ogrencilerin birbirileriyle ders dist konugmast. 720 592 6 ,997
8. Ders akisin1 bozacak davraniglarda bulunmak. 720 7,681 6 ,262
9. Ders sirasinda bir seyler yemek. 720 12,117 6 ,059
10. Kopya ¢ekmek. 720 6,100 6 412
11. Yalan soylemek. 720 3,358 6 ,763
12. Kiifiir etmek. 720 10,342 6 111
13. Hirsizlik yapmak. 720 6,948 6 ,326
14. Verilen ddevleri yapmamak. 720 6,696 6 ,350
15. Izin almadan simif iginde dolagmak. 720 7,992 6 ,239
16. Ders esnasinda ders dis1 seylerle ilgilenmek. 720 8,102 6 ,231
17. Derste uyumak. 720 3,830 6 ,700
18. Birbirilerine isim (lakap) takmak. 720 2,595 6 ,858
19. Bigak vb. kesici, delici araglarla simf arkadaslarini taciz 720 3.229 6 780
etmek.

20. Bicak vb. kesici, delici araclarla dgretmeni taciz etmek. 720 4,519 6 ,607
21. Diger 6grencilerin esyalarina zarar vermek. 720 6,803 6 ,339
22. Okula ait egyalara zarar vermek. 720 8,830 6 ,183
23. Ogrencilerin birbirilerini gereksiz yere sikayet etmesi. 720 9,599 6 ,143
24. Simfa alkollii olarak gelmek 720 5,898 6 ,435
25. Simifa uyusturucu madde (bally, tiner vb.) kullanmug olarak 720 1.826 6 935
gelmek.

26. Erkek ogrencilerin kiz 6grencilere cinsel tacizde bulunmasi| 720 3,511 6 742
27. Kiz 6grencilerin erkek ogrencilere cinsel tacizde bulunmasi| 720 6,513 6 ,368
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Tablo 5’de goriildiigii gibi, egitim durumlarina gore Ogretmenlerin, sinifta
karsilagtiklar1  disiplin  sorunlarina iligkin goriisleri arasinda anlamli bir fark
saptanmamigtir. Bu durumda, egitim durumlarina goére Ogretmenlerin, sinifta

karsilastiklar1 disiplin sorunlarina iliskin goriislerinin ayni oldugu sdylenebilir.

b) Alanlarina Gore Ogretmenlerin Goriisleri

Tablo 6’da alanlarina gbre Ogretmenlerin smifta karsilagtiklart disiplin

sorunlarina iligkin goriisleri ile ilgili Ki-Kare test sonuglar1 yer almaktadir.

Tablo 6
Alanlarma Gore Ogretmenlerin Simfta Karsilastiklar: Disiplin Sorunlarina iliskin
Goriisleri
Disiplin Sorunlar N X2 SD p

1. Ogretmene kargi kaba ve saygisiz davranmak. 720 3,013 2 ,222
2. Ogretmenin derse iligkin isteklerini yerine getirmemek. 720 ,675 2 713
3. Derslere ge¢ kalmak. 720 7,889 2 ,019*
4. Ders esnasinda arkadaslariyla kavga etmek. 720 1,657 2 ,437
5. Birbirilerine sozlii saldirida bulunmak. 720 4,017 2 ,134
6. Izin istemeden konusmak. 720 8,423 2 ,015%
7. Ogrencilerin birbirileriyle ders dist konugmast. 720 11,097 2 ,004*
8. Ders akigini bozacak davraniglarda bulunmak. 720 2,565 2 277
9. Ders sirasinda bir seyler yemek. 720 6,044 2 ,049*
10. Kopya ¢ekmek. 720 1,228 2 ,541
11. Yalan soylemek. 720 1,110 2 ,574
12. Kiifiir etmek. 720 ,607 2 ,738
13. Hirsizlik yapmak. 720 3,960 2 ,138
14. Verilen 6devleri yapmamak. 720 ,629 2 ,730
15. izin almadan simif iginde dolagmak. 720 ,649 2 723
16. Ders esnasinda ders dis1 seylerle ilgilenmek. 720 2,269 2 ,322
17. Derste uyumak. 720 1,918 2 ,383
18. Birbirilerine isim (lakap) takmak. 720 474 2 ,789
19. Bigak vb. kesici, delici araglarla simif arkadaslarini taciz 720 488 ) 784
etmek.

20. Bicak vb. kesici, delici araclarla dgretmeni taciz etmek. 720 2,039 2 ,361
21. Diger 6grencilerin esyalarina zarar vermek. 720 3,786 2 ,151
22. Okula ait egyalara zarar vermek. 720 2,209 2 ,331
23. Ogrencilerin birbirilerini gereksiz yere sikayet etmesi. 720 8,395 2 ,015%
24. Simfa alkollii olarak gelmek 720 ,827 2 ,661
25. Simifa uyusturucu madde (bally, tiner vb.) kullanmug olarak 720 449 2 799
gelmek.

26. Erkek ogrencilerin kiz 6grencilere cinsel tacizde bulunmasi| 720 1,538 2 ,463
27. Kiz 6grencilerin erkek ogrencilere cinsel tacizde bulunmasi| 720 ,320 2 ,852

*Y2, p<.05 degerinde anlamh bulunmustur.
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Tablo 6’da goriildiigii gibi, alanlarina gore 6gretmenlerin, sinifta karsilagtiklar
disiplin sorunlarina iliskin goriigleri arasinda 3, 6, 7, 9 ve 23 numarali maddelerde
istatistiksel olarak anlamli fark saptanmistir.

Ogretmenlerin alanlarina gére ogrencilerin “derslere ge¢ kalmak” davramsina
iligkin goriisleri arasinda anlamli bir fark (}2=7,889, p<,05) saptanmistir (Tablo 6).
Sosyal bilimler alam1 Ogretmenlerinin %31,0’1 Ogrencilerin “derslere ge¢ kalmak”
davranigiyla “her zaman” karsilastiklarint  ve %23,3’ii ise “hicbir zaman”
karsilagsmadiklarini belirtmislerdir. Fen ve matematik alanlar1 6gretmenlerinin %25,9’u
ogrencilerin bu davranisiyla “her zaman” diizeyinde, %33,7’si ise bu davranisla “hicbir
zaman” karsilasmadiklarini belirtmislerdir (Ek-4, Tablo 1).

Ogrencilerin “izin istemeden konusmak” davrams: ile ilgili goriisleri acisindan,
Ogretmenlerin alanlar1 arasinda anlamhi bir fark (%2=8,423, p<,05) saptanmistir
(Tablo 6). Bu davranisla, sosyal bilimler alan1 6gretmenlerinin ¢ogunlugu (%68,1) “her
zaman” diizeyinde karsilagsmaktadir. Buna karsin %7,4’ti  “hicbir zaman”
karsilasmamaktadir. Fen ve matematik alanlar1 O6gretmenlerinin %58,5’i ise bu
davranigla ‘“her zaman” karsilasmaktadir ve %13,5’i ise ‘“hicbir zaman”
karsilasmamaktadir (Ek-4, Tablo 2).

Veri analizi sonucunda dgretmenlerin alanlarina gore “dgrencilerin birbirileriyle
ders disi konusmast” davramsgina iligkin goriigleri arasinda anlaml bir fark (%2=11,097,
p<,05) saptanmistir (Tablo 6). Sosyal bilimler alam 6gretmenlerinin %12,7’si, fen ve
matematik alanlar1 Ogretmenlerinin  %16,1’i bu davramgla “hicbir zaman”
karsilasmazken; sosyal bilimler alam1 6gretmenlerinin %53,9’u ve fen ve matematik
alanlar1 6gretmenlerinin %39,9’u ise aymi davranigla “her zaman” karsilagsmaktadir
(Ek-4, Tablo 3).

Ogretmenlerin alanlarina gore “ders sirasinda bir seyler yemek” problemine
iligkin goriisleri arasinda anlamli bir fark (%2=6,044, p<,05) saptanmistir (Tablo 6).
Sosyal bilimler Ogretmenlerinin  %54,1’i bu davranisla  “hicbir zaman”
karsilasmamaktadir, %11,7°si de “her zaman” diizeyinde karsilasmaktadir. Alani fen ve
matematik olan Ogretmenlerin ise %64,2’si bu davramisla “hicbir zaman”
karsilasmamaktadir, %9,9’u da “her zaman™ karsilagsmaktadir (Ek-4, Tablo 4).

“Ogrencilerin birbirilerini gereksiz yere sikayet etmesi” davramsi acisindan

Ogretmenlerin alanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark (%2=8,395, p<,05)
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tespit edilmistir (Tablo 6). Bu davranis ile sosyal bilimler alan1 6gretmenlerinin biiyiik
bir cogunlugu (%65,3) “her zaman” karsilasmaktayken, %14,4’ii ise “hi¢bir zaman”
karsilasmamaktadir. Fen ve matematik alanlar1 6gretmenlerinin %57,0’1 bu davranigla
“her zaman” karsilasmakta iken, %12,4’1 de “hicbir zaman” karsilasmamaktadir. (Ek-4,
Tablo 5).

Yukarida yer alan sonuclara genel olarak bakildiginda, sosyal bilimler
Ogretmenlerinin fen ve matematik alanlar1 6gretmenlerine oranla daha fazla istenmeyen
davranigla karsilastigi goriilmektedir. Bu davraniglarin ¢ogu, dgrencilerin istenmeyen
konusmalar1 ile ilgilidir. Bu durum, sosyal bilimler alaninin, fen ve matematik
alanlarina gore yoruma acgik ve iletisime dayali olmasindan ve bu alanda ders

anlatiminda tartigma teknigine daha fazla yer verilmesinden kaynaklanmais olabilir.

¢) Mesleki Kidemlerine Gore Ogretmenlerin Goriisleri

Tablo 7°de mesleki kidemlerine gore dgretmenlerin sinifta karsilastiklar: disiplin

sorunlarina iligkin goriisleri ile ilgili Ki-Kare test sonuglar1 yer almaktadir.

Tablo 7
Mesleki Kidemlerine Gore ()gr_etmenlerin Sinifta Karsilagtiklar1 Disiplin
Sorunlarina Iliskin Goriisleri

Disiplin Sorunlar N x2 SD p

1. Ogretmene kargi kaba ve saygisiz davranmak. 720 25,352 6 ,000*
2. Ogretmenin derse iligkin isteklerini yerine getirmemek. 720 12,756 6 ,047
3. Derslere ge¢ kalmak. 720 46,397 6 ,000*
4. Ders esnasinda arkadaslariyla kavga etmek. 720 31,285 6 ,000*
5. Birbirilerine sozlii saldirida bulunmak. 720 15,412 6 ,017%*
6. Izin istemeden konusmak. 720 15,534 6 ,016*
7. Ogrencilerin birbirileriyle ders dist konugmast. 720 30,972 6 ,000*
8. Ders akisini bozacak davraniglarda bulunmak. 720 41,715 6 ,000%
9. Ders sirasinda bir seyler yemek. 720 12,405 6 ,054
10. Kopya ¢ekmek. 720 20,804 6 ,002*
11. Yalan soylemek. 720 10,215 6 ,116
12. Kiifiir etmek. 720 25,202 6 ,000*
13. Hirsizlik yapmak. 720 5,628 6 ,466
14. Verilen 6devleri yapmamak. 720 6,327 6 ,388
15. Izin almadan simif iginde dolagmak. 720 18,027 6 ,006*
16. Ders esnasinda ders dis1 seylerle ilgilenmek. 720 28,848 6 ,000*
17. Derste uyumak. 720 10,541 6 ,104
18. Birbirilerine isim (lakap) takmak. 720 15,613 6 ,016%
19. Bigak vb. kesici, delici araglarla simf arkadaslarini taciz 720 9,009 6 173
etmek.

20. Bicak vb. kesici, delici araclarla dgretmeni taciz etmek. 720 6,849 6 ,335
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21. Diger 6grencilerin esyalarina zarar vermek. 720 19,916 6 ,003*
22. Okula ait esyalara zarar vermek. 720 27,748 6 ,000*
23. Ogrencilerin birbirilerini gereksiz yere sikayet etmesi. 720 21,949 6 ,001*
24. Simifa alkollii olarak gelmek 720 14,813 6 ,0227%
25. Simifa uyusturucu madde (bally, tiner vb.) kullanmug olarak 720 5.002 6 541
gelmek.

26. Erkek ogrencilerin kiz 6grencilere cinsel tacizde bulunmasi| 720 1,327 6 ,970
27. Kiz 6grencilerin erkek ogrencilere cinsel tacizde bulunmasi| 720 2,592 6 ,858

#x2, p<.03 degerinde anlamh bulunmustur.
#xx2, p<.05 degerinde anlamh bulunsa da bir hiicrede 5’ten daha diisiik deger %20’den fazla oldugu i¢in X2 yorumu
yapilmanustir.

Tablo 7’de goriildiigii gibi, mesleki kidemlerine gore Ogretmenlerin, sinifta
karsilastiklar1 disiplin sorunlarina iligskin goriigleri arasinda 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 10, 12,
15, 16, 18, 21, 22 ve 23 numarali maddelerde istatistiksel olarak anlamli fark
saptanmistir.

24 numaralh maddede yer alan “sinifa alkollii olarak gelmek” davranisi
acisindan 6gretmenlerin mesleki kidemleri arasinda anlaml bir fark (y2=14,813, p<,05)
bulunsa da, bir hiicrede 5’ten daha diisiik deger %20’den fazla oldugu icin ¥2 yorumu
yapilmamuistir.

Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gore 6grencilerin “0gretmene karsi kaba ve
saygisiz davranmak” davramsina iliskin goriisleri arasinda anlaml bir fark (2=25,352,
p<,05) saptanmustir (Tablo 7). Buna gore 1-5 yil mesleki kideme sahip 0gretmenlerin
%40,6’s1, 6-10 yil mesleki kideme sahip 0gretmenlerin  %49,6’s1, 11-15 yil mesleki
kideme sahip Ogretmenlerin %57,0’1 ve 16 yil ve iizeri mesleki kideme sahip
O0gretmenlerin %66,3’1i “hicbir zaman” bu davranigla karsillagmamaktadirlar. Buna
karsin 1-5 y1l mesleki kideme sahip dgretmenlerin %19,5’i, 6-10 y1l mesleki kideme
sahip 0gretmenlerin %14,7’si, 11-15 yil mesleki kideme sahip 6gretmenlerin %8,4’1i ve
16 y1l ve iizeri mesleki kideme sahip dgretmenlerin %6,0°1 bu davranigla “her zaman”
diizeyinde karsilagsmaktadirlar (Ek-4, Tablo 6).

Ogretmenlerin mesleki kidemleri arasinda “dgretmenin derse iliskin isteklerini
yerine getirmemek” sorunu agisindan anlamh bir fark (¥2=12,756, p<,05) tespit
edilmistir (Tablo 7). Buna gore 1-5 yil mesleki kideme sahip gretmenlerin %18,5°1, 6-
10 yil mesleki kideme sahip 6gretmenlerin %25,0’1, 11-15 yil mesleki kideme sahip
Ogretmenlerin %17,8’1, 16 yil ve iizeri mesleki kideme sahip 6gretmenlerin ise %27,7’si
ise “hicbir zaman” bu davramigla karsilasmamaktadirlar. Bununla birlikte 1-5 yil

mesleki kideme sahip Ogretmenlerin %37,2’si, 6-10 yil mesleki kideme sahip
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ogretmenlerin %37,1°1, 11-15 y1l mesleki kideme sahip dgretmenlerin %28,0’1, 16 y1l ve
tizeri mesleki kideme sahip Ogretmenlerin ise %27,7°si “her zaman” bu davranisla
karsilagsmaktadirlar (Ek-4, Tablo 7).

Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gore “derslere ge¢ kalmak” sorununa iliskin
goriisleri arsinda anlamli bir fark (¥2=46,397, p<,05) saptanmistir (Tablo 7). Sonuclara
gore 1-5 yil mesleki kideme sahip Ogretmenlerin %17,1°1, 6-10 y1l mesleki kideme
sahip 6gretmenlerin %25,0’1, 11-15 y1l mesleki kideme sahip 6gretmenlerin %45,8°1, 16
yil ve lizeri mesleki kideme sahip dgretmenlerin %36,1°1 “hi¢bir zaman” bu davranigla
karsilasmazken; 1-5 yil mesleki kideme sahip 6gretmenlerin %37,6°s1, 6-10 yil mesleki
kideme sahip 6gretmenlerin %29,7’si, 11-15 yil mesleki kideme sahip O0gretmenlerin
9%15,9’u, 16 yil ve iizeri mesleki kideme sahip ogretmenlerin ise %18,1°1 “her zaman”
bu davranigla kars1 karsiya kalmaktadir (Ek-4, Tablo 8).

Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gore “ders esnasinda arkadaslariyla kavga
etmek” davramigina iligkin goriisleri arasinda anlamli bir fark (}2=31,285, p<,05)
saptanmistir (Tablo 7). 1-5 yil mesleki kideme sahip dgretmenlerin %44,0’1, 6-10 yil
mesleki kideme sahip Ogretmenlerin %53,4’i, 11-15 yil mesleki kideme sahip
Ogretmenlerin %57,0’1 ve 16 y1l ve tizeri 68retmenlerin ise %71,1’1 “hi¢bir zaman” bu
davranigla karsilagmadiklarini belirtirken; 1-5 yil kideme sahip olan 6gretmenlerin
%22,8°1, 6-10 y1l kideme sahip ogretmenlerin %15,5’1, 11-15 y1l mesleki kideme sahip
Ogretmenlerin %7,5’1, 16 yil ve iizeri mesleki kideme sahip 6gretmenlerin ise %6,0°1
“her zaman” bu davranisla karsilastiklarini belirtmiglerdir (Ek-4, Tablo 9).

Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gore ogrencilerin “birbirilerine sozlii
saldirida bulunmak” davranigina iliskin goriigleri arasinda anlamli bir fark (y2=15,412,
p<,05) saptanmistir (Tablo 7). Ogretmenlerin 1-5 yil kideme sahip olanlarindan
9%24,2’si, 6-10 yil kideme sahip olanlarindan %24,6’s1, 11-15 yil kideme sahip
olanlarindan %32,7’si, 16 yil ve iizeri kideme sahip olanlarin ise %39,8’i “hicbir
zaman” bu davranisla karsi karsiya kalmazken; 1-5 yil kidemli 6gretmenlerin %46,3’1i,
6-10 y1l kidemli 6gretmenlerin %39,7’si, 11-15 yil kidemli 6gretmenlerin %37,4°#, 16
yil ve lizeri kidemli O8retmenlerin ise %27,7°si ‘‘her zaman’’ bu davramgla karsi
karsiya kalmaktadir (Ek-4, Tablo 10).

Ogrencilerin “izin istemeden konusmak” davramsina iliskin, mesleki kidemleri

bakimindan, dgretmen goriisleri arasinda istatistiksel olarak anlaml fark (x2=15,534,
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p<,05) tespit edilmistir (Tablo 7). Buna gore 1-5 y1l kidemli 6gretmenlerden %5,7si, 6-
10 yil kidemli 6gretmenlerden %10,8’1, 11-15 yil kidemli 6gretmenlerden %11,2’°si, 16
yil ve iizeri kidemli olan 6gretmenlerden %13,3’ii “hicbir zaman” bu davramigla karsi
karsiya kalmazken; kidemi 1-5 yil olanlarin %71,1°1, 6-10 y1l olanlarin %63,8°1, 11-15
yil olanlarin %65,4°1, 16 yil ve iizeri olanlarin ise %50,6’s1 bu davranigla “her zaman”
kars1 karsiya kalmaktadir (Ek-4, Tablo 11).

“Ogrencilerin birbirileriyle ders disi konusmas:” davranisma iliskin 6gretmen
goriigleri, Ogretmenlerin sahip olduklart mesleki kidemlere gore anlamhi bir fark
2=30,972, p<,05) gostermektedir (Tablo 7). Kidemi 1-5 yil olanlarin %9,1°1, 6-10 yil
olanlarin %17,7’si, 11-15 yil olanlarin %9,3’1i, 16 yil ve {izeri olanlarin %24,1°1 “hicbir
zaman” bu davranigla karsilagsmamaktadir. Bununla birlikte 1-5 yil kidemli
ogretmenlerin %58,1’1, 6-10 yil kidemli olan dgretmenlerin %47.4’i, 11-15 yil kidemli
olan Ogretmenlerin %39,3’#, 16 yil ve iizeri kidemli olan 6gretmenlerin ise %43,4’°1
“her zaman” bu davranisla karsilasmaktadirlar (Ek-4, Tablo 12).

Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gore Ogrencilerin “ders akisini bozacak
davramislarda bulunmak” davranigina iligskin goriisleri arasinda anlamli bir fark
((2=41,715, p<,05) saptanmistir (Tablo 7). 1-5 yil mesleki kidemi olan 6gretmenlerin
9%?29,9’u, 6-10 yil olanlarin %34,9’u, 11-15 yil olanlarin %43,9’u, 16 yil ve iizeri
olanlarin %60,2’si “hi¢bir zaman” bu davranigla karsilasmadiklarini belirtirken; 1-5 yil
mesleki kidemi olan 6gretmenlerin %30,9’u, 6-10 yil olanlarin %19,4°1, 11-15 yil
olanlarin %15,0’1, 16 yil ve iizeri olanlarin ise %8,4’ii “her zaman” bu davranigla
karsilastiklarini belirtmislerdir (Ek-4, Tablo 13).

Mesleki kidemlerine gore Ogretmen goriisleri arasinda, 6grencilerin“kopya
cekmek” davramisina iliskin anlamli bir fark (%2=20,804, p<,05) saptanmistir (Tablo 7).
Ogretmenlerin 1-5 yil mesleki kideme sahip olanlarindan %42,6’s1, 6-10 yil kidemli
olanlarindan %49,1’1, 11-15 yil kidemli olanlarindan %55,1°i, 16 yi1l ve iizeri kidemli
olanlarindan %67,5’1 “hicbir zaman” bu davranigla karsilagmazken; 1-5 yil kidemlilerin
%16,4°1, 6-10 yil kidemlilerinin %15,5’i, 11-15 y1l kidemlilerinin %8.4’1i, 16 yil ve
tizeri kidemlilerinin %6,0°1 “her zaman” bu davranigla karsilagsmaktadirlar (Ek-4, Tablo
14).

“Kiifiir etmek” davramsi mesleki kidemlerine gore 6gretmen goriisleri arasinda

anlamli bir fark (}2=25,202, p<,05) gostermektedir (Tablo 7). Mesleki kidemi 1-5 yil
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olanlarin %29,9’u, 6-10 yil olanlarin %38.,4°#, 11-15 yil olanlarin %39,3’1i, 16 yil ve
izeri olanlarin  %45,8’i “hicbir zaman” bu davramigla karsilasmamaktadirlar. Buna
karsin 1-5 yil mesleki kideme sahip 6gretmenlerin %41,6’s1, 6-10 yil kideme sahip
olanlarin %37,9’u, 11-15 yil kideme sahip olanlarin %25,2°si, 16 yil ve iizeri kideme
sahip olanlarin %18,1°1 “her zaman” bu davranigla karsilagsmaktadirlar (Ek-4, Tablo 15).

Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gore 6grencilerin “izin almadan simf icinde
dolasmak” davramisina iligkin goriisleri arasinda anlamli bir fark (%2=18,027, p<,05)
saptanmistir (Tablo 7). Bu davranisla 1-5 y1l kidemli 6gretmenlerin %36,6°s1, 6-10 yil
kidemli 6gretmenlerin %48,3’ii, 11-15 yil kidemli 6gretmenlerin %46,7’si, 16 yil ve
izeri kidemli 6gretmenlerin %53,0’1 “hicbir zaman” karsilasmazken; 1-5 yil kidemli
ogretmenlerin %24,2°si, 6-10 yil kidemli 6gretmenlerin %18,5°1, 11-15 yil kidemli
ogretmenlerin %17,8’1, 16 yil ve iizeri kidemli 6gretmenlerin ise %7,2’si bu davranigla
“her zaman” karsilagsmaktadirlar (Ek-4, Tablo 16).

Mesleki kidemlerine gore Ogretmen goriisleri arasinda, Ogrencilerin “ders
esnasinda ders dist seylerle ilgilenmek” davranisina iligkin anlamli bir fark (2=28,848,
p<,05) tespit edilmistir (Tablo 7). 1-5 yil aras1 kidemi olan dgretmenlerin %36,2’si, 6-
10 y1l aras1 kidemi olan dgretenlerin %41,4°#, 11-15 y1l aras1 kidemi olan 6gretmenlerin
%41,1’1, 16 yil ve ilizeri kidemi olan 6gretmenlerin ise %65,1°i “hicbir zaman” bu
davranigla kargilasmamaktadir. Buna karsin 1-5 yil aras1 kidemli 6gretmenlerin %21,5°1,
6-10 y1l aras1 kidemli 6gretmenlerin %19,0’1, 11-15 yil aras1 kidemli 6gretmenlerin
%12,1’i, 16 yil ve iizeri kidemli 6gretmenlerin %4,8’i bu davranigla “her zaman”
karsilagsmaktadir (Ek-4, Tablo 17).

Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gore dgrencilerin “birbirilerine isim (lakap)
takmak” davramigina iliskin goriisleri arasinda anlamli bir fark (¥2=15,613, p<,05)
saptanmistir (Tablo 7). Buna gore 1-5 yil kidemli 6gretmenlerin %21,8’i, 6-10 yil
kidemli 6gretmenlerin %22,0°1, 11-15 yil kidemli 6gretmenlerin %33,6’s1, 16 yil ve
tizeri kidemli 68retmenlerin %35,0’1 “hicbir zaman” bu davranisla karsilasmazken; 1-5
yil kidemli dgretmenlerin %50,7’si, 6-10 y1l kidemli 6gretmenlerin %46,1°1, 11-15 yil
kidemli 6gretmenlerin %42,1°i, 16 yil ve iizeri kidemli 6gretmenlerin ise %32,5’i bu
davranigla “her zaman” karsilasmaktadir (Ek-4, Tablo 18).

Mesleki kidemlerine gore Ogretmen goriisleri arasinda, 6grencilerin“diger

ogrencilerin esyalarina zarar vermek” davranisina iligkin anlamli bir fark (%2=19,916,
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p<,05) saptanmistir (Tablo 7). 1-5 yil aras1 mesleki kideme sahip olan gretmenlerin
%51,0’1, 6-10 y1l mesleki kideme sahip olan 6gretmenlerin %50,9’u, 11-15 yil meslek
kideme sahip olan 6gretmenlerin %66,4°1i, 16 yil ve lizeri mesleki kideme sahip olan
Ogretmenlerin ise %63,9’u “hicbir zaman” bu davranigla karsilagsmamaktadirlar.
Bununla birlikte 1-5 yil kidemli 6gretmenlerin %14,1°1, 6-10 y1l kidemli 6gretmenlerin
%7,8°1, 11-15 y1l kidemli 6gretmenlerin %6,5’1, 16 y1l ve zeri kidemli 68retmenlerin %
4,8°1 bu davranigla “her zaman” karsilasmaktadirlar (Ek-4, Tablo 19).

Ogretmenlerin mesleki kidemleri arasinda 6grencilerin “okula ait esyalara zarar
vermek” sorunu acisindan anlamli bir fark (y2=27,748, p<,05) tespit edilmistir
(Tablo 7). Buna gore 1-5 yil kidemli 6gretmenlerin % 34,2’si, 6-10 yi1l kidemlilerin
%34,1°1, 11-15 w1l kidemlilerin %49,5’i, 16 yil ve iizeri kidemlilerin %59,0’1 bu
davranigla “hicbir zaman” karsilasmiyorken; 1-5 yil kidemlilerin %30,5’i, 6-10 yil
kidemlilerin %27,6’s1, 11-15 yil kidemlilerin %15,9’u, 16 yil ve iizeri kidemlilerin ise
9%16,9’u “her zaman” bu davranigla karsilasiyorlardir (Ek-4, Tablo 20).

Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gore “ogrencilerin birbirlerini gereksiz yere
sikayet etmesi” davranigina iliskin goriisleri arasinda anlamli bir fark (y2=21,949,
p<,05) saptanmistir (Tablo 7). 1-5 y1l mesleki kideme sahip 6gretmenlerin %11,7’si, 6-
10 yil mesleki kideme sahip 6gretmenlerin %12,1’i, 11-15 yi1l mesleki kideme sahip
Ogretmenlerin %14,0’1, 16 y1l ve iizeri mesleki kideme sahip Ogretmenlerin %26,5’1
“hicbir zaman” bu davranigla karsilasmazken; 1-5 yil mesleki kideme sahip
ogretmenlerin %69,5’1, 6-10 y1l mesleki kideme sahip 6gretmenlerin %63,4’1, 11-15 y1l
mesleki kideme sahip 6gretmenlerin % 55,1°1, 16 yil ve iizeri mesleki kideme sahip
o0gretmenlerin ise %49,4’1 “her zaman” bu davranisla karsilagsmaktadirlar (Ek-4, Tablo
21).

Yukarida yer alan bulgular 1s181nda, deneyimi az olan 6gretmenlerin, deneyimi
daha fazla olan Ogretmenlere gore disiplin sorunlariyla daha fazla karsilastig
sOylenebilir. Bu durum, her ne kadar yeterli teorik bilgiye sahip olsalar da, gdreve yeni
baslayan ogretmenlerin sinif disiplinini saglamada yeterli diizeyde deneyime sahip
olmadiklar1 sonucuna baglanabilir. Bu nedenle smiflarinda istenmeyen davraniglar daha
fazla olabilmektedir. Ayrica, deneyimi az olan Ogretmenler, 6grencilerin sergiledigi
kimi normal davranislar1 istenmeyen davraniglar olarak algilamis olabilirler. Bunlara ek

olarak 6grenciler, daha az deneyimli dgretmenlerin otoritesini sinama konusunda caba
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sarf etmis olabilirler. Dogaldir ki 6gretmenlerin deneyimleri arttik¢a istenmeyen
davraniglarla bas etme kabiliyetleri de artacaktir ve boylece sorun davraniglarla daha az
karsilasacaklardir. Benzer bulgular Aksoy (1999), Cetin (2002) ve Alkan (2007)
tarafindan yapilan calismalarda da ortaya cikmistir. Ayrica Stroot ve arkadaslarinin
(1999) yapmis olduklar1 bir aragtirmada 6gretmenlikteki ilk yillar1 olan 82 6gretmenin
64’ en ¢ok simif yonetimi alaninda destege ihtiyacit oldugunu belirtmislerdir (Akt:

Jones ve Jones, 2007: 7).

d) Cinsiyetlerine Gore Ogretmenlerin Goriisleri

Tablo 8’de cinsiyetlerine gore Ogretmenlerin sinifta karsilastiklar1 disiplin

sorunlarina iligkin goriisleri ile ilgili Ki-Kare test sonuglar1 yer almaktadir.

Tablo 8
Cinsiyetlerine Gore Ogretmenlerin Smifta Karsilastiklar1 Disiplin Sorunlarina
Iliskin Goriisleri
Disiplin Sorunlari N X2 SD p

1. Ogretmene karsi kaba ve saygisiz davranmak. 720 3,269 2 ,195
2. Ogretmenin derse iligkin isteklerini yerine getirmemek. 720 2,437 2 ,296
3. Derslere ge¢ kalmak. 720 2,765 2 ,251
4. Ders esnasinda arkadaslariyla kavga etmek. 720 13,811 2 ,001*
5. Birbirilerine sozlii saldirida bulunmak. 720 7,202 2 ,027%
6. Izin istemeden konusmak. 720 3,718 2 ,156
7. Ogrencilerin birbirileriyle ders dist konugmast. 720 ,685 2 710
8. Ders akigini bozacak davraniglarda bulunmak. 720 3,096 2 ,213
9. Ders sirasinda bir seyler yemek. 720 1,229 2 ,541
10. Kopya ¢cekmek. 720 5,201 2 ,074
11. Yalan soylemek. 720 1,919 2 ,383
12. Kiifiir etmek. 720 ,825 2 ,662
13. Hirsizlik yapmak. 720 1,988 2 ,370
14. Verilen ddevleri yapmamak. 720 4,237 2 ,120
15. Izin almadan simif iginde dolagmak. 720 6,532 2 ,038*
16. Ders esnasinda ders dis1 seylerle ilgilenmek. 720 4,640 2 ,098
17. Derste uyumak. 720 ,331 2 ,848
18. Birbirilerine isim (lakap) takmak. 720 ,224 2 ,894
19. Bigak vb. kesici, delici araglarla simif arkadaslarini taciz 720 012 ) 994
etmek.

20. Bicak vb. kesici, delici araclarla dgretmeni taciz etmek. 720 7,503 2 ,023*
21. Diger 6grencilerin esyalarina zarar vermek. 720 1,080 2 ,583
22. Okula ait esyalara zarar vermek. 720 2,940 2 ,230
23. Ogrencilerin birbirilerini gereksiz yere sikayet etmesi. 720 1,710 2 ,425
24. Simfa alkollii olarak gelmek 720 ,331 2 ,848
221 n?:lil.fa uyusturucu madde (bally, tiner vb.) kullanmis olarak 720 4392 ) 111
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26. Erkek ogrencilerin kiz 6grencilere cinsel tacizde bulunmasi| 720 8,027 2 ,018*
27. Kiz 6grencilerin erkek ogrencilere cinsel tacizde bulunmasi| 720 6,590 2 ,037%%

*)2, p<.05 degerinde anlamh bulunmustur.
*%Y2, p<.05 degerinde anlamh bulunsa da bir hiicrede 5’ten daha diisiik deger % 20’den fazla oldugu icin %2 yorumu
yapilmamuistir.

Tablo 8’de goriildiigii gibi, cinsiyetlerine gore Ogretmenlerin, sifta
karsilastiklar1 disiplin sorunlarina iligkin goriisleri arasinda 4, 5, 15, 20 ve 26 numarali
maddelerde istatistiksel olarak anlamli fark saptanmistir.

“Kiz ogrencilerin erkek 0Ogrencilere cinsel tacizde bulunmasi” davranigina
yonelik istatistiksel agidan (¥2=6,590, p<,05) anlamli bir fark bulunsa da bir hiicrede
5’ten daha diisiik deger %20’den fazla oldugu icin %2 yorumu yapilmamuistir.

Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore dgrencilerin “ders esnasinda arkadaslarryla
kavga etmek” davranigina iligkin goriisleri arasinda anlamh bir fark (y2=13,811, p<,05)
bulunmustur (Tablo 8). Buna gore bayan dgretmenlerin %45,7’si, erkek dgretmenlerin
ise %58,2’si “hicbir zaman” bu davranigla karsilasmazken; bayan Ogretmenlerin
%20,5’i, erkek Ogretmenlerin ise %12,2’si  “her zaman” bu davranisla
karsilagsmaktadirlar (Ek-4, Tablo 22).

Cinsiyetlerine gore 6gretmen goriisleri arasinda, 6grencilerin “birbirilerine sozlii
saldirida bulunmak” davranisina iligkin anlamli bir fark (%2=7,202, p<,05) saptanmigtir
(Tablo 8). Bayan oOgretmenlerin %26,4°#i, erkek Ogretmenlerin ise %28,3’ii “higbir
zaman” bu davranigla karsilagsmadiklarini belirtirken; buna karsin bayan 6gretmenlerin
9%45,5°1, erkek Ogretmenlerin ise, %36,1’1 “her zaman™ bu davranigla karsilastiklarini
belirtmektedirler (Ek-4, Tablo 23).

Ogretmenlerin cinsiyetlerine gére ogrencilerin “izin almadan sinif icinde
dolasmak” davranigina iliskin goriisleri arasinda anlamli bir fark (%2=6,532, p<,05)
tespit edilmistir (Tablo 8). Bayan ogretmenlerin %41,5’i, erkek Ogretmenlerin ise
9%45,9’u “hicbir zaman” bu davranigla karsilasmazken; bayan 6gretmenlerin %23,3°1i,
erkek Ogretmenlerin ise %15,8’i “her zaman” bu davranigla karsilasmaktadirlar (Ek-4,
Tablo 24).

Ogretmenlerin “bigcak vb. kesici, delici araglarla 6gretmeni taciz etmek” sorunu
ile ilgili goriisleri, ogretmen cinsiyetlerine gore anlamli bir fark (y2=7,503, p<,05)
ortaya koymaktadir (Tablo 8). Bayan dgretmenlerin %94,9’u, erkek 6gretmenlerin ise

9%95,1°’1 “hi¢bir zaman” bu davranigla karsilasmazken; bayan dgretmenlerin %0,9°u,
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erkek ogretmenlerin ise %3,0’1 “her zaman” bu davranigla karsilasmaktadirlar (Ek-4,
Tablo 25).

“Erkek oOgrencilerin kiz Ogrencilere cinsel tacizde bulunmasi” davranigina
iligkin, cinsiyetlerine gore Ogretmen goriigleri arasinda anlamh bir fark ()%2=8,027,
p<,05) saptanmistir (Tablo 8). Bayan Ogretmenlerin %92,9’u, erkek 6gretmenlerin ise
87,8’1 “hicbir zaman” bu davramgsla karsilasmamaktadir. Buna karsin bayan
ogretmenlerin %0,6’s1, erkek Ogretmenlerin ise %3,0’1 bu davranigla “her zaman”
karsilagsmaktadirlar (Ek-4, Tablo 26).

Yukaridaki bulgulara bakildiginda 6grencilerin ders esnasinda arkadaslariyla
kavga etmesi, birbirilerine sozlii saldinida bulunmasi ve izin almadan sinif icinde
dolasmast davranislarinin bayan ogretmenlerin siniflarinda daha ¢ok meydana geldigi
goriilmektedir. Ancak erkek 6gretmenlerin siniflarinda, bicak vb. kesici, delici araclarla
ogretmeni taciz etme ve erkek ogrencilerin kiz ogrencilere cinsel tacizde bulunma
davraniglarina daha sik rastlanmaktadir. Erkek Ogretmenlerin siniflarinda istenmeyen
O0grenci davranislarinin daha az olmasi onlarin baskici bir sinif ortami olusturmus
olmasina baglanabilir. Martin ve Yin (1997)’in yapmus oldugu calismada erkek
Ogretmenlerin bayan Ogretmenlere oranla daha miidahaleci ve baskin disiplin
yaklagimlarindan yararlandigi sonucuna ulagilmistir. Baskici bir ortam olusturan erkek
ogretmenlerin bigak gibi aletlerle bayan 6gretmenlere oranla daha fazla taciz edilmesi
de bunun bir sonucu olabilir. Ayrica, erkek dgretmenler, erkek dgrencilerin ergenlige
gecis donemi problemlerini kendileri de yasamis olduklar1 icin bu 6grencilerin cinsel

tacizde bulunma olaylarini daha iyi fark etmis olabilirler.

Ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Ikinci alt problem “Ogretmenlerin simfta karsilastiklar1 disiplin sorunlarinin
nedenlerine iligkin goriisleri; (a) egitim durumu, (b) alan, (c) mesleki kidem ve (d)
cinsiyet degiskenine gore anlamli fark gostermekte midir?” biciminde ifade edilmisti.

Bu alt problem asagida ayrintili olarak ele alinmustir.
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a) Egitim Durumlarina Gore Ogretmenlerin Goriisleri

Tablo 9’da egitim durumlarina gore Ogretmenlerin, disiplin sorunlarnin

nedenlerine iligkin goriisleri ile ilgili Ki-Kare test sonuglar1 yer almaktadir.

Tablo 9
Egitim Durumlarina Goére Ogretmenlerin Disiplin Sorunlarimin Nedenlerine
Hiskin Goriisleri
Disiplin Sorunlarmin Nedenleri N X2 SD p
1. Telew?yon ve diger kitle iletisim a}rgglarlnda (gazete, dergi 720 7.902 6 245
vb.) sergilenen siddet olaylarinin etkisi.
2.Ailelerin ¢ocuklarina karst olumsuz tutum ve davraniglari. 720 8,064 6 ,233
3. Ailelerin ¢ocuklarinin egitimine olan ilgisizligi. 720 4,328 6 ,632
4. Aile i¢i problemler. 720 1,555 6 ,956
S. Qgrencﬂerln bulundugu yasin ve gelisim 6zelliklerinin 720 6.347 6 385
etkisi.
6. Ogrenciler arasindaki kiiltiirel, ekonomik ve sosyal diizey 720 2816 6 832
farkliliklar1.
7. Smiflarin kalabalik olmasi. 720 12,819 6 ,046%*
8. Sinif icindeki diizenlemeler. 720 4,700 6 ,583
9. Sinifta uyulmas: gereken kurallarin acik ve anlagilir 720 7,705 6 261
olmamasi.
10. Ogrencilerin sosyo-ekonomik durumlarinin diisiik olmasi. 720 8,364 6 ,213
11. Oretim araclarinin yetersizligi. 720 3,880 6 ,693
12. Ogrencilerin gelisim diizeylerine uygun olmayan gretim 720 4,593 6 597
uygulamalari.
13. Ogretlm programinin (miifredatin) 6grenci ihtiyacina cevap 720 6.729 6 347
vermemesi.
14. Ogretmenin disiplini saglama yaklagimlarini bilmemesi. 720 3,076 6 ,799
15. Ogretmenin dgretim yontemlerindeki yetersizligi. 720 5,649 6 ,464
16. Ogretmenin iyi bir model olmamasi. 720 4,978 6 ,547
17. Okulun fiziksel olanaklarimn yetersiz olmasi. 720 2,959 6 ,814
18. Internetin kontrolsiiz ve kotii amagh kullanimi. 720 4,703 6 ,582
19. Siddet igerikli bilgisayar oyunlarinin etkisi. 720 4,425 6 ,619

*Y2, p<.05 degerinde anlamh bulunmustur.

Tablo 9 incelendiginde, egitim durumlarina gore Ogretmenlerin, disiplin
sorunlarinin nedenlerine iligkin goriisleri arasinda sadece 7 numarali maddede
istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu goriilmektedir.

Disiplin sorunlarinin nedenlerinden “siniflarin kalabalik olmast” maddesi ile
ilgili olarak, egitim durumlarina gore Ogretmen goriisleri arasinda anlamli bir fark
(%2=12,819, p<,05) saptanmistir (Tablo 9). Egitim fakiiltesi mezunu Ogretmenlerin
%70,9’u, fen-edebiyat fakiiltesi mezunlarinin %67,2°si, yiiksek lisans mezunu
ogretmenlerin %51,6’s1 ve diger fakiilte mezunlarinin %74,6’s1 bu nedene tamamen

katildiklarimi ifade etmislerdir. Egitim fakiiltesi mezunu 6gretmenlerin %15,0°1, fen-
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edebiyat fakiiltesi mezunlarinin %9,8’1, yiiksek lisans mezunu dgretmenlerin %25,8’1 ve
diger fakiilte mezunlarinin %13,6’s1 bu nedene ‘“hi¢ katilmiyorum” seklinde goriis
belirtmislerdir (Ek-4, Tablo 27).

Smiflarin kalabalik olmasinin sinif igerisinde disiplin sorunlarina neden oldugu
goriisiine “tamamen katiliyorum” diizeyinde en ¢ok (%74,6) “diger” fakiilte mezunlar1
(egitim enstitiisii, isletme fakiiltesi, ilahiyat fakiiltesi, devlet konservatuar1 ve giizel
sanatlar fakiiltesi) katilmigtir. Yiiksek lisans mezunlar1 ise diger mezuniyet alanlarina
gore bu nedenin disiplin sorunlarina yol actifina daha diisiik oranla (%51,6) tamamen
katildiklarin1 belirtmiglerdir. Bu sonuclar 6gretmenlerin algilar1 ve almis olduklari

egitimler arasindaki farkliliktan kaynaklanmis olabilir.

b) Alanlarma Goére Ogretmenlerin Goriisleri

Tablo 10’da alanlarina gore Ogretmenlerin, disiplin sorunlarimin nedenlerine

iligkin goriisleri ile ilgili ki-kare test sonuclar1 yer almaktadir.

Tablo 10
Alanlarma Gore Ogretmenlerin Disiplin Sorunlarmn Nedenlerine iliskin
Goriisleri
Disiplin Sorunlarmm Nedenleri N x2 SD p
1. Telew?yon ve diger kitle iletisim a}rgglarlnda (gazete, dergi 720 1,584 ) 453
vb.) sergilenen siddet olaylarinin etkisi.
2.Ailelerin ¢ocuklarina karst olumsuz tutum ve davranislari. 720 2,916 2 ,233
3. Ailelerin ¢ocuklarinin egitimine olan ilgisizligi. 720 ,301 2 ,860
4. Aile i¢i problemler. 720 6,883 2 ,032#
S. Qgrencﬂerln bulundugu yasin ve gelisim 6zelliklerinin 720 3.817 ) 148
etkisi.
6. Ogrenciler arasindaki kiiltiirel, ekonomik ve sosyal diizey 720 1325 2 516
farkliliklar1.
7. Smiflarin kalabalik olmasi. 720 8,762 2 ,013%*
8. Sinif icindeki diizenlemeler. 720 2,196 2 ,334
9. Sinifta uyulmas: gereken kurallarin acik ve anlasilir 720 5.119 2 077
olmamasi.
10. Ogrencilerin sosyo-ekonomik durumlarinin diisiik olmasi. 720 9,471 2 ,009*
11. Ogretim araclarinin yetersizligi 720 1,851 2 ,396
12. Ogrencilerin gelisim diizeylerine uygun olmayan gretim 720 3.540 2 170
uygulamalari.
13. Ogretlm programinin (miifredatin) 6grenci ihtiyacina cevap 720 1,552 ) 460
vermemesi.
14. Ogretmenin disiplini saglama yaklagimlarini bilmemesi. 720 5,903 2 ,052
15. Ogretmenin dgretim yontemlerindeki yetersizligi. 720 3,929 2 ,140
16. Ogretmenin iyi bir model olmamasi. 720 ,974 2 ,614
17. Okulun fiziksel olanaklarimn yetersiz olmasi. 720 ,582 2 ,748
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18. Internetin kontrolsiiz ve kotii amagh kullanimi. 720 2,584 2 ,275
19. Siddet igerikli bilgisayar oyunlarinin etkisi. 720 ,580 2 ,748

*)2, p<.05 degerinde anlamh bulunmustur.

Tablo 10°da yer alan sonuglara gore alanlarina gore O6gretmenlerin, disiplin
sorunlarinin nedenlerine iligkin goriisleri arasinda 4, 7 ve 10 numarali maddelerde
istatistiksel olarak anlamli bir fark saptanmistir.

Ogretmenlerin alanlarina gore, disiplin sorunlarina neden olan “aile igi
problemler” maddesine iliskin goriisleri arasinda anlamh bir fark (¥2=6,883, p<,05)
saptanmistir (Tablo 10). Sosyal bilimler alanlarindaki 6gretmenlerin %2,7’si, fen ve
matematik alanlarindaki 6gretmenlerin %4,7’si bu nedene “hi¢ katilmiyorum” derken;
sosyal bilimler alanlarindaki 6gretmenlerin %85,4’{i, fen ve matematik alanlarindaki
Ogretmenlerin ise %77,2’si bu maddeye “tamamen katiliyorum” yanitim vermislerdir
(Ek-4, Tablo 28).

“Swiflarin  kalabalik olmasi” nedeni agisindan, alanlarina gore, Ogretmen
goriisleri arasinda anlamli bir fark (}2=_8,762, p<,05) tespit edilmistir (Tablo 10). Sosyal
bilimler alanlarindaki Ogretmenlerin %16,1°i, fen ve matematik alanlarindaki
Ogretmenlerin ise %9,8’i, “hi¢ katilmiyorum” derken; sosyal bilimler alanlarindaki
ogretmenlerin %70,0’1, fen ve matematik alanlarindaki O6gretmenlerin ise %68,9’u
“tamamen katiliyorum” yanitim vermislerdir (Ek-4, Tablo 29).

Disiplin sorunlarina yol agan “dgrencilerin sosyo-ekonomik durumlarinmn diisiik
olmast” maddesi, 6gretmenlerin alanlar1 arasinda anlamh bir farka (¥2=9,471, p<,05)
sahiptir (Tablo 10). Sosyal bilimler alanlarindaki 6gretmenlerin %24,9’u, fen ve
matematik alanlarindaki Ogretmenlerin ise %18,1°i bu nedene hi¢ katilmadiklarini
belirtirken; sosyal bilimler alanlarindaki Ogretmenlerin %355,2°si, fen ve matematik
alanlarindaki ogretmenlerin ise %51,8’1 bu maddeye “tamamen katiliyorum” seklinde
goriis belirtmislerdir (Ek-4, Tablo 30).

Her iki grupta da ¢ogunluk aile i¢ci problemler, siniflarin kalabalik olmasi ve
ogrencilerin  sosyo-ekonomik durumlarmin  diigiik olmasi nedenlerinin disiplin
sorunlarina yol agtigina “tamamen katiliyorum” diizeyinde katilmistir. Ancak sosyal
bilimler alan1 6gretmenlerinin katilim1 fen ve matematik alanlar1 6gretmenlerine oranla
biraz daha fazladir. Bu fark en fazla aile ici problemler maddesinde goriilmektedir.

Bunun nedeni sosyal bilimler dgretmenlerinin sosyal bir olgu olan ailenin, 6grencinin
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okul hayatindaki etkisini daha iyi gormelerinden kaynaklanmis olabilir. Diger iki

maddedeki farklar da ayn1 algi hassasiyetinden kaynaklanmig olabilir.

¢) Mesleki Kidemlerine Gore Ogretmenlerin Goriisleri

Tablo 11°de mesleki kidemlerine gore Ogretmenlerin, disiplin sorunlarinin

nedenlerine iligkin goriisleri ile ilgili Ki-Kare test sonuglar1 yer almaktadir.

Tablo 11
Mesleki Kidemlerine Gore Ogretmenlerin Disiplin Sorunlarinin Nedenlerine
Hiskin Goriisleri
Disiplin Sorunlarmin Nedenleri N X2 SD p

1. Telew?yon ve diger kitle iletisim a}rgglarlnda (gazete, dergi 720 12,073 6 060
vb.) sergilenen siddet olaylarinin etkisi.
2.Ailelerin ¢ocuklarina karst olumsuz tutum ve davranislari. 720 12,504 6 ,052
3. Ailelerin ¢ocuklarinin egitimine olan ilgisizligi. 720 19,965 6 ,003*
4. Aile i¢i problemler. 720 15,694 6 ,015%
S. Qgrencﬂerln bulundugu yasin ve gelisim 6zelliklerinin 720 13.736 6 033+
etkisi.
6. Ogrenciler arasindaki kiiltiirel, ekonomik ve sosyal diizey 720 5.899 6 435
farkliliklar1.
7. Siniflarin kalabalik olmast. 720 11,571 6 ,072
8. Sinif icindeki diizenlemeler. 720 14,445 6 ,025%
9. Sinifta uyulmas: gereken kurallarin acik ve anlasilir 720 4.863 6 562
olmamasi.
10. Ogrencilerin sosyo-ekonomik durumlarinin diisiik olmasi. 720 9,992 6 ,125
11. Ogretim araclarinin yetersizligi 720 11,386 6 ,077
12. Ogrencilerin gelisim diizeylerine uygun olmayan gretim 720 9.990 6 125
uygulamalari.
13. Ogretlm programinin (miifredatin) 6grenci ihtiyacina cevap 720 10785 6 095
vermemesi.
14. Ogretmenin disiplini saglama yaklagimlarini bilmemesi. 720 4,976 6 ,547
15. Ogretmenin dgretim yontemlerindeki yetersizligi. 720 4,448 6 ,616
16. Ogretmenin iyi bir model olmamasi. 720 10,237 6 115
17. Okulun fiziksel olanaklarimn yetersiz olmasi. 720 5,599 6 ,470
18. Internetin kontrolsiiz ve kotii amagh kullanimi. 720 10,589 6 ,102
19. Siddet icerikli bilgisayar oyunlarinin etkisi. 720 9,018 6 ,173

*Y2, p<.05 degerinde anlamh bulunmustur.

Tablo 11°de yer alan Ki-Kare sonuglarina gore mesleki kidemlerine gore
o0gretmenlerin, disiplin sorunlarinin nedenlerine iligkin goriisleri arasinda 3, 4, 5 ve 8

numaralt maddelerde istatistiksel olarak anlamli bir fark saptanmistir.
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“Ailelerin ¢ocuklanmin egitimine olan ilgisizligi” nedeni ile ilgili goriisleri
acisindan, 6gretmenlerin mesleki kidemleri arasinda anlamli bir fark (%2=19,965, p<,05)
saptanmistir (Tablo 11). 1-5 y1l mesleki kideme sahip olan 6gretmenlerin %2,0’1, 6-10
yil kideme sahip 6gretmenlerin %5,2’si, 11-15 y1l kideme sahip dgretmenlerin %5,6’s1,
16 yil ve iizeri kideme sahip 6gretmenlerin %8,4’ii bu nedene “hi¢ katilmiyorum”
derken; 1-5 yil kideme sahip Ogretmenlerin %89,9°’u, 6-10 yil kideme sahip
Ogretmenlerin %87,1°1, 11-15 yil kideme sahip dgretmenlerin %77,6’s1, 16 yil ve tizeri
kideme sahip 6gretmenlerin ise %75,9’u tamamen katildiklarini ileri siirmiislerdir (Ek-
4, Tablo 31).

Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gore, disiplin sorunlarina neden olan “aile
ici problemler” maddesine iliskin goriisleri arasinda anlamli bir fark (%2=15,694, p<,05)
saptanmistir (Tablo 11). Buna gore 1-5 yil kidemli 6gretmenlerin %1,0°1, 6-10 yil
kidemli 6gretmenlerin %3,4°1, 11-15 yil kidemli 68retmenlerin %4,7’si, 16 yil ve iizeri
kidemli Ogretmenlerin ise, %8,4’ii goriislerini bu nedene “hi¢ katilmiyorum” diye
belirtirken; 1-5 yil kidemli 6gretmenlerin %87,2°si, 6-10 yil kidemli dgretmenlerin
%82,8’1, 11-15 yil kidemli Ogretmenlerin %79,4°t, 16 yil ve {izeri kidemli
Ogretmenlerin ise %74,7°si “tamamen katiliyorum” seklinde belirtmislerdir (Ek-4,
Tablo 32).

Disiplini sorunlarina yol acan “dgrencilerin bulundugu yasin ve gelisim
ozelliklerinin etkisi” nedeni acisindan 0gretmenlerin mesleki kidemleri arasinda anlaml
bir fark oldugu (x2=13,736, p<,05) saptanmistir (Tablo 11). Kidemi 1-5 yil olan
Ogretmenlerden %6,4’ii, 6-10 y1l olanlardan %8,2’si, 11-15 yil olanlardan %9,3’i, 16
yil ve lizeri olanlardan %15,7’si bu nedene “hi¢ katilmiyorum” derken; mesleki kidemi
1-5 yil olanlardan %70,5’1, 6-10 yil olanlardan %64,2’si, 11-15 yil olanlardan %58.,9’u,
16 yil ve iizeri olanlardan ise %53,0’1 tamamen katildiklarini ifade etmiglerdir (Ek-4,
Tablo 33).

Disiplin sorunlarina yol agabilen “sinif icindeki diizenlemeler” maddesi
acisindan 6gretmenlerin mesleki kidemleri arasinda anlamli bir fark oldugu (y2=14,445,
p<,05) goriilmektedir (Tablo 11). 1-5 yil kidemli 6gretmenlerin %32,2°si, 6-10 yil
kidemlilerin %43,1’i, 11-15 yil kidemlilerin %43,9’u, 16 yil ve iizeri kidemlilerin
%48,2°si bu maddeye “hi¢c katilmiyorum” diye goriis belirtirken; 1-5 y1l kidemlilerin
%32,6’s1, 6-10 y1l kidemlilerin %30,6’s1, 11-15 y1l kidemlilerin %28,0’1, 16 yi1l ve {izeri



87

kidemlilerin ise %26,5’i “tamamen katiliyorum™ seklinde goriis belirtmislerdir (Ek-4,
Tablo 34).

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin deneyimleri arttikca yukarida yer alan
nedenlere tamamen katilma oranlarinin diistiigii goriilmektedir. Bu nedenler 6gretmenin
kendisi disindaki nedenlerdir ve 6gretmenlerin kidemleri arttikca bu nedenleri daha az
sorumlu tuttuklar1 goriilmektedir. Ozellikle 16 yil ve iizeri kidemli 6gretmenlerin diger
kidem gruplarina gore bu nedenler acisindan daha nesnel olduklar1 soylenebilir. Benzer
sonuglara Aksoy (1999)’un arastirmasinda da ulasilmistir. Kidemi fazla olan
ogretmenler, diger kidem gruplarina gore disiplin sorunlarinin kaynagini dig faktorlerde

daha az aramaktadirlar.

d) Cinsiyetlerine Gore Ogretmenlerin Goriisleri

Tablo 12’de cinsiyetlerine gore 6gretmenlerin, disiplin sorunlarinin nedenlerine

iligkin goriisleri ile ilgili Ki-Kare test sonuclar1 yer almaktadir.

Tablo 12
Cinsiyetlerine Gore Ogretmenlerin Disiplin Sorunlarinin Nedenlerine iliskin
Goriisleri
Disiplin Sorunlarmin Nedenleri N x2 SD p

1. Telew?yon ve diger kitle iletisim a}rgglarlnda (gazete, dergi 720 5.469 ) 065
vb.) sergilenen siddet olaylarinin etkisi.
2.Ailelerin ¢ocuklarina karst olumsuz tutum ve davraniglari. 720 8,213 2 ,016*
3. Ailelerin ¢ocuklarinin egitimine olan ilgisizligi. 720 3,622 2 ,164
4. Aile i¢i problemler. 720 8,485 2 ,014*
zt. k(i)sgi_g,rencﬂerln bulundugu yasin ve gelisim 6zelliklerinin 720 19,328 ) 000%
6. Ogrenciler arasindaki kiiltiirel, ekonomik ve sosyal diizey 720 1,464 ) 481
farkliliklar1.
7. Siniflarin kalabalik olmasi. 720 1,174 2 ,556
8. Sinif icindeki diizenlemeler. 720 3,579 2 ,167
9. Sinifta uyulmas: gereken kurallarin acik ve anlasilir 720 755 ) 686
olmamasi.
10. Ogrencilerin sosyo-ekonomik durumlarinin diisiik olmasi. 720 12,011 2 ,002*
11. Oretim araclarinin yetersizligi. 720 3,728 2 ,155
12. Ogrencilerin gelisim diizeylerine uygun olmayan gretim 720 5.603 ) 061
uygulamalari.
13. Ogretlm programinin (miifredatin) 6grenci ihtiyacina cevap 720 1,156 2 561
vermemesi.
14. Ogretmenin disiplini saglama yaklagimlarini bilmemesi. 720 2,892 2 ,236
15. Ogretmenin dgretim yontemlerindeki yetersizligi. 720 1,178 2 ,555
16. Ogretmenin iyi bir model olmamasi. 720 ,633 2 ,729
17. Okulun fiziksel olanaklarimn yetersiz olmasi. 720 ,183 2 913




88

18. Internetin kontrolsiiz ve kotii amagh kullanimi. 720 1,216 2 ,544
19. Siddet igerikli bilgisayar oyunlarinin etkisi. 720 12,072 2 ,002*

*)2, p<.05 degerinde anlamh bulunmustur.

Tablo 12’de cinsiyetlerine gore 0gretmenlerin, disiplin sorunlarinin nedenlerine
iligkin goriigleri arasinda 2, 4, 5, 10 ve 19 numarali maddelerde istatistiksel olarak
anlaml1 bir fark saptanmustir.

Disiplin sorunlarinin nedenlerinden “ailelerin ¢ocuklarmma karst olumsuz tutum
ve davranislart” ile ilgili olarak cinsiyetlerine gore 6gretmen goriisleri arasinda anlaml
bir fark oldugu (¥2=8,213, p<,05) saptanmistir (Tablo 12). Buna gore bayan
Ogretmenlerin %3,4’1, erkek 6gretmenlerin ise %4,3’1i bu maddeye “hi¢ katilmiyorum”
yanitint verirken; bayan Ogretmenlerin %88,6’s1, erkek Ogretmenlerin de %81,3’1
“tamamen katiliyorum” yanitim vermislerdir (Ek-4, Tablo 35).

Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore, disiplin sorunlarina neden olan “aile ici
problemler” maddesine iligkin goriisleri arasinda anlamli bir fark (}2=8,485, p<,05)
tespit edilmistir (Tablo 12). Bayan Ogretmenlerin %2,0’1, erkek 6gretmenlerin %4,3’ii
bu nedene ‘“hi¢c katilmiyorum” seklinde goriis belirtirken; bayan Ogretmenlerin
%87,2°si, erkek Ogretmelerin %79,3’t “tamamen katiliyorum” yOniinde goriis
belirtmislerdir (Ek-4, Tablo 36).

Disiplin sorunlarina yol acabilen“dgrencilerin bulundugu yasin ve gelisim
ozelliklerinin etkisi” maddesi bakimindan, 6gretmenlerin cinsiyetleri arasinda anlamli
bir fark (32=19,328, p<,05) saptanmistir (Tablo 12). Bayan 6gretmenlerin %5,1°1, erkek
Ogretmenlerin  %11,7’si  goriislerini  “hi¢  katilmiyorum” seklinde belirtmisken;
bayanlarin %72,2’si, erkeklerin ise %57,6’st “tamamen katiliyorum” seklinde
belirtmislerdir (Ek-4, Tablo 37).

Cinsiyetlerine gore Ogretmen goriisleri arasinda, disiplin sorunlarin
nedenlerinden “dgrencilerin sosyo-ekonomik durumlarinin diisiik olmast”na iligkin
anlaml1 bir fark (}2=12,011, p<,05) tespit edilmistir (Tablo 12). Bayan 6gretmenlerin
%26,4°1, erkek 6gretmenlerin ise %19,8’1 bu nedene hi¢ katilmadiklarini belirtmisken;
bayan 6gretmenlerin %47,7’si, erkek 6gretmenlerin ise %60,6’s1 tamamen katildiklarini
belirtmislerdir (Ek-4, Tablo 38).

Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore, disiplin sorunlarina nedenlerinden “siddet
icerikli bilgisayar oyunlarinin etkisi” maddesine iligkin goriisleri arasinda anlamli bir

fark (2=12,072, p<,05) bulunmustur (Tablo 12). Bu maddeye bayan dgretmenlerin
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%7,1’1, erkek dgretmenlerin ise %14,1°1 “hi¢ katilmiyorum” yanitim vermisken; bayan
ogretmenlerin  %79,3’1, erkek Ogretmenlerin ise %69,0’1 “tamamen katiliyorum”
yanitin1 vermislerdir (Ek-4, Tablo 39).

Yukarida yer alan verilere bakildiginda, dgrencilerin  sosyo-ekonomik
durumlarinin diisiik olmasi maddesi disindaki diger maddelerin disiplin sorununa yol
actifina bayan Ogretmenler daha fazla katilmaktadirlar. Toplumumuzda bayanlarin
cocuk yetistirmedeki rolii goz Oniine alindiginda, bayan Ogretmenlerin, disiplin
problemlerinin nedeni olarak aile kaynakli etkenleri gormeleri olagandir. Bayanlar
cocugun bakimini daha fazla iistlendikleri ve ev ile daha fazla ilgilendikleri i¢in
ogrencilerin anne-baba tutumlarinin, ailevi problemlerinin, gelisim ©Ozelliklerinin ve
bilgisayar oyunlarmin &grencilerin  okul yasamindaki etkilerini daha net
gorebilmektedirler. Ogrencilerin sosyo-ekonomik durumlarinin diisiik olmas: maddesine
ise erkek ogretmenler daha fazla katilmaktadirlar. Bu durumun ise erkegin yiizyillardan
beri gelen aileyi gec¢indirme sorumlulugundan ileri geldigi soylenebilir. Erkek
Ogretmenler, bu sorumluluktan 6tiirli duyarli hale gelen algilar1 nedeni ile bu maddeye
daha fazla katilmig olabilirler. Ayrica benzer ¢alismalarda da bayan 6gretmenler erkek
Ogretmenlere oranla toplumu ve aileyi disiplin sorunlarinin kaynag olarak daha fazla

gormektedirler (Greenlee ve Ogletree, 1993; Aksoy, 1999).

Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Aragtirmanin iigiincii alt problemi “Ogretmenlerin sinifta karsilastiklar1 disiplin
sorunlarma kars1 kullandiklar1 ¢oziim yollarina iliskin goriisleri; (a) egitim durumu, (b)
alan, (c) mesleki kidem ve (d) cinsiyet degiskenine gore anlaml fark gostermekte

midir?” seklinde ifade edilmisti. Bu alt problem asagida ayrintili olarak ele alinmastir.
a) Egitim Durumlarina Gore Ogretmenlerin Goriisleri
Tablo 13’de egitim durumlarina gére Ogretmenlerin disiplin sorunlarina karsi

kullandiklar1 ¢6ziim yollarina iliskin goriisleri ile ilgili Ki-Kare test sonuclar1 yer

almaktadir.
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Egitim Durumlaria Gore Ogretmenlerin Disiplin Sorunlarina Karsi
Kullandiklar1 Coziim Yollarina Iliskin Goriisleri
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Disiplin Sorunlarma Kars1 Kullanilan Céziim Yollar1| N x2 SD p
1. Arkadaslarinin huzurunda 6grenci ile hemen konugmak. 720 5,414 6 ,492
2. Ogrenci ile dersten sonra konugmak. 720 2,315 6 ,889
3. Istenmeyen davranigi duruma gore gérmezden gelmek. 720 6,661 6 ,353
4. Ogrenciyi viicut diliyle uyarmak. 720 3,715 6 715
5. Ogrencinin koluna ya da omzuna hafif¢e dokunarak 720 4.647 6 590
uyarmak.

6. Ogrencinin dikkatini bagka yone gekmek. 720 2,218 6 ,899
7. Ogrencinin yerini degistirmek. 720 11,479 6 ,075
8. Ogrencinin teneffiise gikmasina izin vermemek. 720 8,058 6 ,234
9. Ogrencinin eglenceli ders etkinliklerine katilmasina izin 720 2.840 6 829
vermemek.

10. Ogrenciyi tek ayakiistiinde bekletmek. 720 7,778 6 ,255
11. Orenciyi hemen okul yoneticilerine gondermek. 720 9,011 6 ,173
12. Orenciyi hemen okul rehberlik servisine gondermek. 720 10,083 6 121
13. Ogrencinin ailesine hemen haber vermek. 720 6,584 6 ,361
14. Ogrenciyi azarlamak. 720 | 12,222 6 ,057
15. Oprenciyi bedensel olarak cezalandirmak. 720 8,764 6 ,187

Tablo 13’de goriildiigii gibi, egitim durumlarina goére Ogretmenlerin, siifta

karsilagtiklar1 disiplin sorunlarina karsi kullandiklar1 ¢6ziim yollarma iliskin goriisleri

arasinda anlamli bir fark saptanmamistir. Bu durumda, egitim durumlarina gore

Ogretmenlerin, sinifta karsilastiklar1 disiplin sorunlarina karst kullandiklart ¢6ziim

yollarina iligkin goriislerinin ayn1 oldugu soylenebilir.

b) Alanlarma Goére Ogretmenlerin Goriisleri

Tablo 14’de alanlarina gore Ogretmenlerin disiplin

sorunlarina  karsi

kullandiklar1 ¢dziim yollarma iligkin goriigleri ile ilgili Ki-Kare test sonuglar1 yer

almaktadir.

Tablo 14

Alanlarma Gore Ogretmenlerin Disiplin Sorunlarma Kars1 Kullandiklar1 Coziim

Yollarma iliskin Goriisleri

Disiplin Sorunlarma Kars1 Kullanilan Céziim Yollar1| N x2 SD p

1. Arkadaslarinin huzurunda 6grenci ile hemen konugmak. 720 3,578 2 ,167
2. Ogrenci ile dersten sonra konugmak. 720 3,737 2 ,154
3. Istenmeyen davranigi duruma gore gérmezden gelmek. 720 3,777 2 ,151
4. Ogrenciyi viicut diliyle uyarmak. 720 5,009 2 ,082
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5. Ogrencinin koluna ya da omzuna hafif¢e dokunarak 720 961 ) 618
uyarmak.

6. Ogrencinin dikkatini bagka yone gekmek. 720 4,296 2 117
7. Ogrencinin yerini degistirmek. 720 3,690 2 ,158
8. Ogrencinin teneffiise gikmasina izin vermemek. 720 ,689 2 ,709
9. Ogrencinin eglenceli ders etkinliklerine katilmasina izin 720 7.860 2 020%
vermemek.

10. Oprenciyi tek ayakiistiinde bekletmek. 720 ,887 2 ,642
11. Orenciyi hemen okul yoneticilerine gondermek. 720 ,181 2 914
12. Oprenciyi hemen okul rehberlik servisine gondermek. 720 4,352 2 ,114
13. Ogrencinin ailesine hemen haber vermek. 720 1,078 2 ,583
14. Ogrenciyi azarlamak. 720 1,862 2 ,394
15. Oprenciyi bedensel olarak cezalandirmak. 720 1,543 2 ,462

*)2, p<.05 degerinde anlamh bulunmustur.

Tablo 14’de yer alan Ki-Kare sonuclarina gore alanlarina goére 6gretmenlerin,
sinifta karsilastiklart disiplin sorunlarina karsi kullandiklart ¢dziim yollarina iliskin
goriisleri arasinda sadece 9 numarali maddede istatistiksel olarak anlamli bir fark
saptanmistir.

“Ogrencinin eglenceli ders etkinliklerine katilmasina izin vermemek” ¢dziim
yoluna iligkin Ogretmenlerin alanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
(%2=17,860, p<,05) saptanmistir (Tablo 14). Sosyal bilimler alanlar1 dgretmenlerinin
%81,2°si bu ¢oziim yolunu hi¢ kullanmadigimi ileri siirerken, %6,5’i her zaman
kullandigini ileri stirmiistiir. Fen ve matematik alanlar1 dgretmenlerinin %88,1°1 bu
¢oziim yolunu hi¢ kullanmadiginmi belirtirken, %1,6’s1 her zaman kullandigim
belirtmistir (Ek-4, Tablo 40).

Yukaridaki verilere bakildiginda dgrencinin eglenceli ders etkinliklerine
katilmasina izin vermemek ¢6zim yolunu her iki grubun da biiyiik bir boliimiiniin hic¢
kullanmadigim1 géormekteyiz. Diger taraftan fen ve matematik alanlari 6gretmenlerinin
bu yontemi daha az kullandig1 sonucuna ulasimaktadir. Bu arastirmanin birinci alt
probleminden elde edilen bulgulara gore, sosyal bilimler alanlar1 6gretmenleri
siniflarinda istenmeyen davraniglarla daha fazla karsilagsmaktadirlar. Bunun sonucu
olarak o©grencinin eglenceli ders etkinliklerine katilmasina izin vermeme gibi
cezalandirict bir ¢6ziim yolunu kullanmig olabilirler. Ayrica sosyal bilimler alanlarinda
sarki-tiirkii s6yleme, oyun sergileme, v.b. etkinlikler daha fazla yer almaktadir. Sosyal
bilimler alanlar1 6gretmenleri, bir ceza araci olarak, 6grenciyi bu etkinliklerden mahrum

etme yolunu tercih etmis olabilirler.
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¢) Mesleki Kidemlerine Gore Ogretmenlerin Goriisleri

Tablo 15’de mesleki kidemlerine gore dgretmenlerin disiplin sorunlarina karsi

kullandiklar1 ¢dziim yollarma iligkin goriigleri ile ilgili Ki-Kare test sonuglar1 yer

almaktadir.
Tablo 15
Mesleki Kidemlerine Gore Ogretmenlerin Disiplin Sorunlarina Kars:
Kullandiklar1 Coziim Yollarma Iliskin Goriisleri
Disiplin Sorunlarma Kars1 Kullanilan Céziim Yollar1| N x2 SD p
1. Arkadaslarinin huzurunda 6grenci ile hemen konugmak. 720 18,090 6 ,006*
2. Ogrenci ile dersten sonra konugmak. 720 6,346 6 ,386
3. Istenmeyen davranigi duruma gore gérmezden gelmek. 720 25,342 6 ,000*
4. Ogrenciyi viicut diliyle uyarmak. 720 19,383 6 ,004*
5. Ogrencinin koluna ya da omzuna hafif¢e dokunarak 720 13.605 6 034+
uyarmak.
6. Ogrencinin dikkatini bagka yone gekmek. 720 7,952 6 ,242
7. Ogrencinin yerini degistirmek. 720 11,046 6 ,087
8. Ogrencinin teneffiise gikmasina izin vermemek. 720 8,845 6 ,182
9. Ogrencinin eglenceli ders etkinliklerine katilmasina izin 720 4388 6 624
vermemek.
10. Oprenciyi tek ayakiistiinde bekletmek. 720 13,392 6 ,037%%
11. Orenciyi hemen okul yoneticilerine gondermek. 720 7,710 6 ,260
12. Oprenciyi hemen okul rehberlik servisine gondermek. 720 3,308 6 ,769
13. Ogrencinin ailesine hemen haber vermek. 720 9,122 6 ,167
14. Ogrenciyi azarlamak. 720 | 12,759 6 047
15. Oprenciyi bedensel olarak cezalandirmak. 720 7,530 6 ,275

*Y2, p<.05 degerinde anlamh bulunmustur.
*%Y2, p<.05 degerinde anlamh bulunsa da bir hiicrede 5’ten daha diisiik deger %20’den fazla oldugu i¢in %2 yorumu
yapilmamustir.

Tablo 15’e¢ bakildiginda mesleki kidemlerine gore Ogretmenlerin smifta
karsilagtiklar1 disiplin sorunlarina karsi kullandiklar1 ¢6ziim yollarma iliskin goriisleri
arasinda 1, 3, 4, 5 ve 14 numarali maddelerde istatistiksel olarak anlamli bir fark
saptandig goriilmektedir.

“Ogrenciyi tek ayakiistiinde bekletmek” ¢oziim yoluna yonelik istatistiksel
acidan (}2=13,392, p<,05) anlaml bir fark bulunsa da bir hiicrede 5’ten daha diisiik
deger %20’den fazla oldugu icin %2 yorumu yapilmamistir.

Ogretmenlerin mesleki kidemleri arasinda “arkadaslarimin huzurunda égrenci
ile hemen konusmak” ¢oziim yoluna iligskin olarak anlaml bir fark (}2=18,090, p<,05)
saptanmistir (Tablo 15). Bu ¢6ziim yolunu 1-5 yil kidemli 6gretmenlerin %40,9’u, 6-10
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yil kidemli 6gretmenlerin %40,1°1, 11-15 y1l kidemli 6gretmenlerin %47,7°si, 16 yil ve
tizeri kidemli 6gretmenlerin %57,8’1 “hi¢ kullanmam” seklinde ifade etmisken; 1-5 yil
kidemli 6gretmenlerin %23,2°si, 6-10 yil kidemli 6gretmenlerin %32,3’ii, 11-15 yil
kidemli 6gretmenlerin %19,6’s1, 16 yil ve {izeri kidemli 6gretmenlerin ise %18,1°1 “her
zaman kullanirim” seklinde ifade etmislerdir (Ek-4, Tablo 41).

“Istenmeyen davranisi duruma gore gormezden gelmek” ¢oziim yoluna iliskin
olarak Ogretmenlerin sahip oldugu mesleki kidemleri arasinda anlamli bir fark
(%2=25,342, p<,05) bulunmustur (Tablo 15). 1-5 yil kidemli 6gretmenlerin %33,6’s1, 6-
10 y1l kidemli dgretmenlerin %47,4’i, 11-15 yil kidemli 6gretmenlerin %48,6’s1, 16 yil
ve lizeri kidemli 6gretmenlerin ise %53,0’1 bu ¢6ziim yolunu “hi¢ kullanmam” derken;
1-5 yil kidemli 6gretmenlerin %30,2’si, 6-10 y1l kidemli 6gretmenlerin %19,4°1, 11-15
yil kidemli 6gretmenlerin %14,6’s1, 16 yil ve iizeri kidemli 68retmenlerin ise %14,5’1
bu ¢o6ziim yolunu “her zaman kullanirim” demektedirler (Ek-4, Tablo 42).

Disiplin sorunlarinin ¢oziimiinde kullamilan “dgrenciyi viicut diliyle uyarma”
yontemine iligkin Ogretmenlerin mesleki kidemleri arasinda anlamli bir fark
(%2=19,383, p<,05) saptanmustir (Tablo 15). Mesleki kidemi 1-5 y1l olan 6gretmenlerin
9%4,0°1, 6-10 y1l olan dgretmenlerin %4,7’si, 11-15 yil olan dgretmenlerin %5,6’s1, 16
yil ve iizeri olan Ogretmenlerin %8,4’ii bu maddeye ‘“hi¢c kullanmam” yanitini
vermisken; mesleki kidemi 1-5 yil olan Ogretmenlerin %83,2°si, 6-10 yil olan
O0gretmenlerin %82,8’1, 11-15 yil olan dgretmenlerin %69,2’si, 16 yil ve iizeri olan
Ogretmenlerin ise %67,5’1 bu maddeye “her zaman kullanirim” yanitin1 vermislerdir
(Ek-4, Tablo 43).

Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gore “ogrencinin koluna ya da omzuna
hafifce dokunarak wyarmak” ¢6ziim yoluna iliskin goriisleri arasinda anlamh bir fark
(%2=13,635, p<,05) tespit edilmistir (Tablo 15). Buna goére mesleki kidemi 1-5 yil olan
ogretmenlerin %?22,5’1, 6-10 yil olanlarin %21,1°1, 11-15 yil olanlarin %35,5’1, 16 yil ve
tizeri olanlarin %30,1’1 bu ¢dziim yolunu hi¢ kullanmadigini belirmistir. 1-5 y1l mesleki
kidemi olan dgretmenlerin %47,3’#, 6-10 yi1l kidemi olan 6gretmenlerin %49,6’s1, 11-
15 y1l kidemi olan 6gretmenlerin %33,6°s1, 16 yil ve {izeri kidemi olanlarin ise %37,3 i
ise her zaman kullandigini belirtmistir (Ek-4, Tablo 44).

“Ogrenciyi azarlamak” ¢bziim yoluna iliskin olarak, mesleki kidemlerine gore,

Ogretmenlerin goriisleri arasinda anlamlhi bir fark (y2=12,759, p<,05) saptanmistir
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(Tablo 15). 1-5 yil kideme sahip 6gretmenlerin %52,0°1, 6-10 yil mesleki kideme sahip
Ogretmenlerin %49,1°1, 11-15 y1l mesleki kideme sahip 6gretmenlerin % 50,5°i, 16 yil
ve lizeri mesleki kideme sahip 6gretmenlerin %66,3’ti bu maddeye ‘“hi¢c kullanmam”
yanitin1 vermisken; 1-5 yil mesleki kideme sahip Ogretmenlerin %12,4’i, 6-10 yil
mesleki kideme sahip Ogretmenlerin %19,0’1, 11-15 yil mesleki kideme sahip
Ogretmenlerin %12,1°1, 16 yil ve iizeri mesleki kideme sahip dgretmenlerin ise %9,6’s1
“her zaman kullanirim” yanitin1 vermistir (Ek-4, Tablo 45).

Yukaridaki veriler incelendiginde arkadaslarinin huzurunda ogrenci ile hemen
konusmak ¢o6zim yolu en fazla 6-10 yil kideme sahip Ogretmenler tarafindan
kullamlmaktadir. Aym1 kideme sahip Ogretmenler dgrencinin koluna ya da omzuna
hafifce dokunarak uyarmak ve ogrenciyi azarlamak ¢dziim yollarin1 da diger kidem
gruplarma oranla daha fazla kullanmaktadirlar. Istenmeyen davranisi duruma gire
gormezden gelmek ve ogrenciyi viicut diliyle uyarma ¢6ziim yollar1 ise en fazla 1-5 yil
kideme sahip Ogretmenler tarafindan kullanilmaktadir. Arkadaslarimmm huzurunda
ogrenci ile hemen konusmak ve ogrenciyi azarlamak yontemleri pek fazla tercih
edilmemesi gereken yontemler olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu bulgulardan hareketle
6-10 yil kideme sahip Ogretmenlerin daha miidahaleci yaklagimlar benimsediklerini
sOyleyebiliriz. Benzer caligmalar da deneyimi fazla olan Ogretmenlerin daha az
miidahaleci yaklagimlardan yararlandigini belirtmektedir (Allen, 2005: 29). 11-15 yil ve
16 yil ve tizeri mesleki kideme sahip Ogretmenlerin ise yukarda yer alan ¢dziim
yollarinin tiimiinii daha az kullandiklarim sdyleyebiliriz. Bu durumu deneyimi fazla

olan dgretmenlerin disiplin sorunlariyla daha az karsilasmalarina baglayabiliriz.
d) Cinsiyetlerine Gore Ogretmenlerin Goriisleri
Tablo 16’da cinsiyetlerine gore Ogretmenlerin disiplin sorunlarina karsi

kullandiklar1 ¢6ziim yollarna iligkin goriisleri ile ilgili Ki-Kare test sonuglar1 yer

almaktadir.
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Tablo 16
Cinsiyetlerine Gore Ogretmenlerin Disiplin Sorunlarma Kars1 Kullandiklan
Coziim Yollarma Iliskin Gorisleri

Disiplin Sorunlarma Kars1 Kullanilan Céziim Yollar1| N x2 SD p
1. Arkadaslarinin huzurunda 6grenci ile hemen konugmak. 720 5,604 2 ,061
2. Ogrenci ile dersten sonra konugmak. 720 3,273 2 ,195
3. Istenmeyen davranigi duruma gore gérmezden gelmek. 720 3,079 2 ,215
4. Ogrenciyi viicut diliyle uyarmak. 720 1,371 2 ,504
5. Ogrencinin koluna ya da omzuna hafifce dokunarak 720 489 2 783
uyarmak.

6. Ogrencinin dikkatini bagka yone gekmek. 720 3,616 2 ,164
7. Ogrencinin yerini degistirmek. 720 39,974 2 ,000*
8. Ogrencinin teneffiise gikmasina izin vermemek. 720 ,327 2 ,849
9. Ogrencinin eglenceli ders etkinliklerine katilmasina izin 720 105 2 949
vermemek.

10. Oprenciyi tek ayakiistiinde bekletmek. 720 1,271 2 ,530
11. Orenciyi hemen okul yoneticilerine gondermek. 720 9,957 2 ,007*
12. Oprenciyi hemen okul rehberlik servisine gondermek. 720 1,325 2 ,516
13. Ogrencinin ailesine hemen haber vermek. 720 6,475 2 ,039*
14. Ogrenciyi azarlamak. 720 8,771 2 ,012%
15. Oprenciyi bedensel olarak cezalandirmak. 720 432 2 ,806

*)2, p<.05 degerinde anlamh bulunmustur.

Tablo 16°da, cinsiyetlerine gore Ogretmenlerin sinifta karsilastiklari disiplin
sorunlarina kars1 kullandiklar1 ¢6ztim yollarina iligkin goriisleri arasinda 7, 11, 13 ve 14
numaralt maddelerde istatistiksel olarak anlamli bir fark saptandig1 goriilmektedir.

Disiplin sorunlarina karsi kullanilan “dgrencinin yerini degistirmek” ¢dziim
yoluna iligkin, cinsiyetlerine gore, Ogretmen goriisleri arasinda anlamli bir fark
2=39,974, p<,05) goriilmektedir (Tablo 16). Bayan Ogretmenlerin %17,9’u, erkek
Ogretmenlerin ise %29,3’ti bu ¢oziim yolunu ‘hi¢ kullanmam” seklinde goriis
belirtirken; bayan 6gretmenlerin %48,9’u, erkek dgretmenlerin ise %26,4’l bu ¢oziim
yolunu “her zaman kullanirim” seklinde goriis belirtmislerdir (Ek-4, Tablo 46).

Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore, “Ogrenciyi hemen okul yoneticilerine
gondermek” ¢dziim yoluna iligkin goriigleri arasinda anlamh bir fark (2=9,957, p<,05)
saptanmistir (Tablo 16). Bayan 6gretmenlerin %82,7’si, erkek dgretmenlerin %90,5°1 bu
maddeye “hi¢ kullanmam” yanitin1 vermisken; bayan Ogretmenlerin %4,5’i, erkek
Ogretmenlerin ise %1,9’u “her zaman kullanirim” yanitim1 vermislerdir (Ek-4, Tablo
47).

Disiplin sorunlarina kars1 kullanilan “dgrencinin ailesine hemen haber vermek”

¢O0ziim yoluna iliskin olarak Ogretmenlerin cinsiyetleri arasinda anlamli bir fark
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((2=6,475, p<,05) goriilmiistiir (Tablo 16). Buna gore, bayan 6gretmenlerin %50,6°s1,
erkek Ogretmenlerin %59,5’1i bu ¢6ziim yolunu hi¢ kullanmadiklarini ifade etmisken;
bayan 6gretmenlerin %13,9’u, erkek d6gretmenlerin %9,8’1 ise her zaman kullandiklarini
ifade etmislerdir (Ek-4, Tablo 48).

Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore “dgrenciyi azarlamak” ¢oziim yoluna iliskin
goriisleri arasinda anlamli bir fark (32=8,771, p<,05) saptanmistir (Tablo 16). Bayan
Ogretmenlerin  %41,0’1, erkek Ogretmenlerin %51,6’s1 bu ¢6ziim yolunu ‘“hic
kullanmam” seklinde goriis belirtmistir. Buna karsin bayan 6gretmenlerin %11,9’u,
erkek ogretmenlerin ise %19,1°1 “her zaman kullanirim™ seklinde goriis belirtmistir (Ek-
4, Tablo 49).

Birinci alt problemde yer alan verilere gore bayan &gretmenlerin siniflarinda
istenmeyen Ogrenci davraniglart ile daha fazla (sik) karst karsiya geldigi sonucuna
varilmisti. Bu nedenle dgrenciyi azarlamak ¢6ziim yolu disindaki anlamli fark bulunan
diger ¢o6ziim yollar1 bayan 6gretmenler tarafindan daha fazla tercih edilmis olabilir.
Ogrenciyi azarlamak ¢oziim yolu miidahaleci disiplin yaklasiminin yontemidir. Bu
coziim yolu erkek Ogretmenler tarafindan daha fazla kullanilmaktadir. Bunun sebebi
bayanlarin dogas1 geregi daha sefkatli ve korumacit olmalar1 olabilir. Erkek
ogretmenlerin daha baskici bir yontem izlemeleri Martin ve Yin (1997), Sayin (2001),

Alkan (2007) ve Besdok (2007) tarafindan da saptanmuistir.

Dérdiincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Dordiincii alt problem, “Genel olarak 6gretmen goriislerine gore sinifta en sik
karsilagilan disiplin sorunlar1 nelerdir?” seklinde ifade edilmisti.

Bu alt problemi ¢ozebilmek icin Tablo 17°de 6gretmenlerin goriislerine gore
smifta karsilastiklar1 disiplin sorunlarinin sikligina iliskin denek sayisi, ylizde ve

ortalama sonugclar1 yer almaktadir.
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Ogretmenlerin Simifta Karsilastiklar1 Disiplin Sorunlarmin Sikhigi

97

Stkitk Derecesi ;I;gmb;; Nadiren Bazen Sik Sik Her Zaman | Toplam |
Disiplin Sorunlar N % N % N % N % N % N % X
1. Ogretmene kars
kaba ve saygisiz 72 | 10,0 | 280 | 38,9 | 262 | 36,3 94 13,1 12 1,7 | 720 {100,0| 2,57
davranmak.
2. Ogretmenin derse
iliskin isteklerini 26 3,6 129 | 17,9 | 315 | 43,8 | 231 | 32,1 19 2,6 | 720 |100,0] 3,12
yerine getirmemek.
3. Derslere ge¢ kalmak.| 12 1,7 176 | 24,4 | 319 | 44,3 | 189 | 26,3 24 3,3 | 720 (100,0] 3,05
4. Ders esnasinda
arkadaslariyla kavga 103 | 143 | 272 | 37,8 | 228 | 31,7 | 98 | 13,6 | 19 | 2,6 | 720 |100,0f2,52
etmek.
5. Birbirilerine sozlii
saldirida bulunmak. 21 2,9 176 | 24,5 | 230 | 31,9 | 243 | 33,8 | 50 6,9 | 720 |100,0 3,17
6. Izin istemeden 5 | 7 | 60 | 84 | 183 | 254|332 | 46,1 | 140 | 194 | 720 [100,03,75
konusmak.
7. Ogrencilerin
birbirileriyle ders dis1 4 ,6 94 | 13,1 | 261 | 36,1 | 267 | 37,1 | 94 13,1 | 720 |100,0| 3,49
lkonugmasi.
8. Ders akisini bozacak
davranislarda 43 6,0 | 224 | 31,1 | 293 | 40,7 | 132 | 18,3 28 3,9 | 720 (100,0( 2,83
bulunmak.
O- Ders srasinda bir |15 | 146 | 304 | 422 | 230 | 319 | 64 | 89 | 17 | 24 [720 [100,0|2.42
seyler yemek.
10. Kopya ¢cekmek. 69 9,6 | 287 | 39,9 | 265 | 36,8 | 86 11,9 13 1,8 | 720 (100,0] 2,56
11. Yalan soylemek. 20 2,8 172 | 23,8 | 306 | 42,5 | 187 | 26,0 | 35 4,9 | 720 |100,0| 3,06
12. Kiifiir etmek. 59 8,2 199 | 27,6 | 208 | 28,9 | 202 | 28,1 52 7,2 | 720 |100,0| 2,98
13. Hirsizlik yapmak. | 202 | 28,1 | 340 | 47,2 | 139 | 19,3 33 4,6 6 .8 720 {100,0] 2,02
14. Verilen odevieri 11| 15 | 114 | 158 | 310 | 43,1 | 251 | 349 | 34 | 47 |720 [100,0/3,25
yapmamak.
15. Izin almadan simf | g5 |5 0| 950 | 361 | 265 | 368 | 115 | 160 | 25 | 35 | 720 [100,0]2,71
icinde dolagmak.
16. Ders esnasinda ders
dis1 seylerle 42 5,8 | 260 | 36,1 | 293 | 40,7 | 112 | 15,6 13 1,8 | 720 {100,0 2,71
ilgilenmek.
17. Derste uyumak. 2851396 | 319 | 443 | 99 | 138 | 16 | 2.2 1 , 1| 720 {100,0( 1,79
18. Birbirilerine isim
(lakap) takmak. 23 32 158 | 21,9 | 209 | 29,0 | 258 | 35,9 | 72 10,0 | 720 |100,0] 3,25
19. Bigak vb. kesici,
delici araglarla siuf 3¢, g6 | 5o9 | 318 | 101 | 140 | 27 |38 | 2 | 3 [720 [100.0] 1,72
arkadaslarini taciz
etmek.
20. Bigak vb. kesici,
delici araglarla 553 | 76,8 | 131 | 18,1 22 3,1 10 1,4 4 ,6 720 (100,0| 1,30
0gretmeni taciz etmek.
21. Diger ogrencilerin
lesyalarina zarar 90 | 12,5 | 304 | 42,3 | 255 | 354 | 65 9,0 6 8 720 {100,0( 2,43
vermek.
22 Okulaaitesyalara | 5, | 5 | 53 | 351 | 251 | 349 | 148 | 205 | 38 | 5.3 [720 [100,0] 2,84
zarar vermek.
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23. Ogrencilerin
birbirilerini gereksiz 31 | 42 69 9,6 | 166 | 23,1 | 328 | 45,6 | 126 | 17,5 | 720 |100,0| 3,62
yere sikayet etmesi.

24. Sinifa alkollii

687 | 95 12 1,7 9 1,3 8 1,1 4 ,6 | 720 |100,0| 1,09
olarak gelmek 8 3 ’

25. Simfa uyusturucu
madde (bally, tiner vb.)
kullanmis olarak
eelmek.

630 | 87,5 | 74 | 103 | 11 L5 2 3 3 4 | 720 |100,0] 1,15

26. Erkek 6grencilerin
kiz 6grencilere cinsel 425 | 59,0 | 225 | 31,3 57 7,9 12 1,7 1 ,1 720 (100,0| 1,52
tacizde bulunmasi

27. Kiz 6grencilerin
erkek 6grencilere
cinsel tacizde
bulunmasi

571 1793 | 124 | 17,2 | 19 2,6 4 ,6 2 ,3 | 720 |100,0| 1,25

Tablo 17’de goriildiigii gibi, Ogretmenlerin en sik karsilastiklart birinci
derecedeki disiplin sorununun 3,75 ortalama deger ile “sik sik” diizeyinde “izin
istemeden konusmak” oldugu saptanmistir. Ogretmen algilarma gore bu oran %46,1’dir.
Aksoy (1999)’un ve Cetin (2002)’in yapmis oldugu ¢alismalarda da bu disiplin sorunu,
Ogretmenlerin en sik karsilastigi sorun olarak saptanmustir. Kutlu (2006)’nun yapmis
oldugu caligmada “izin istemeden konusma” ikinci en sik goriilen istenmeyen davranig
olarak ortaya cikmuistir.

Ogretmenlerin en sik karsilastiklar1 ikinci disiplin sorunu, 3,62 ortalama deger
ile “sik sik” diizeyinde “dOgrencilerin birbirilerini gereksiz yere sikayet etmesi”dir.
Ogretmen algilarina gore bu oran %45,6’dir. Oztiirk (2001)’iin yaptig1 arastirmada da
arkadaslarin1 sikayet etme, sinif icerisinde goriilen ikinci en sik istenmeyen davranig
olarak tespit edilmistir. Bu problem, Saym (2001)’in yapmis oldugu calismada ise
ogretmenler tarafindan en sik karsilagilan problem olarak belirtilmistir.

Ogretmenler tarafindan en sik karsilagilan iigiincii disiplin sorunu ise
“ogrencilerin birbirileriyle ders disi konusmasi”dir. Ogretmenlerin %37,1’i bu disiplin
problemi ile “sik sik” karsilagsmaktadirlar. Ayrica bu maddenin ortalama degeri
3,49°dur. Aksoy (1999)’un yapmis oldugu ¢aligmada dgrencilerin asir1 ve rahatsiz edici
bicimde konusmasi, 6gretmenlerin en sik karsilastig ilk dort disiplin sorunu icinde yer
almaktadir.

Bu caligmada ayrica, en diisiik siklikla karsilagilan ii¢ istenmeyen davranig ise

sirasiyla; “swinifa alkollii olarak gelmek” (i:1,09), “sinifa uyusturucu madde (bally,
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tiner vb.) kullanmis olarak gelmek” (§:1,15) ve “kiz 0grencilerin erkek ogrencilere

cinsel tacizde bulunmast” (i:1,25) olarak saptanmustir. Ogretmenlerin biiyiik
cogunlugu bu davraniglarla “hicbir zaman” karsilagsmadiklarin1 belirtmistir (Tablo 17).
Palanc1 (2004)’nin Diyarbakir ilinde yapmis oldugu caligmaya gore, ilkdgretim okulu
ogrencilerinin %1,6’smin alkol kullandigini belirtmistir. Yine ilgili aragtirmaya gore
ilkdgretim okullarinda 7. ve 8. siniflara denk gelen 13 yas 6grencilerinin %0,6’s1 ve 14
yas Ogrencilerinin %0,7’si herhangi bir uyusturucu maddeyi en az bir kez denemis
olduklarin1  belirtmislerdir. Bu bulgular da aragtirma bulgulariyla paralellik
gostermektedir. Ogretmenlerin bu davramslarla ¢ok diisiik siklikta karsilasmasi oldukga
sevindirici bir durumdur.

Genel olarak sinif icerisinde karsilasilan, odgrencilerin izin istemeden
konusmalar, birbirilerini gereksiz yere sikayet etmeleri ve birbirileriyle ders dist
konusmalan, Burden (1995: 24)’m yapmis oldugu istenmeyen davraniglar
siiflandirmasina gore kiiclik yaramazliklar (mild misbehaviors) grubuna girmektedir.
Ogretmenlerin, en sik bu davramslarla karsilasmalarinin sebebi siniflarin kalabalik
olmasindan, simif kurallarinin ag¢ik ve anlasilir olmamasindan kaynaklanmiyor olabilir.
Ozellikle ogrencilerin birbirileriyle ders dist konusmalari, smiflardaki siralarin ve
oturma diizeninin buna miisait olmasindan kaynaklandig: ileri siiriilebilir. Siiflarda bir
srada iki hatta iic Ogrenci yan yana oturmaktadir. Bu durum, O6grencilerin
konusmalarina zemin hazirlamaktadir.

Arastirmaya katilan 720 6gretmenin %?2,1°1, anketin II. boliimiinde yer alan ag¢ik
uclu boliimde, karsilastiklart diger disiplin sorunlarim belirtmislerdir. Bu sorunlar;
kaynastirma 6grencilerine tacizde bulunulmasi, derse cep telefonu getirme, kilik-kiyafet
yonetmeligine uyulmamasi, dgrencilerin birbirini kiskanmasi ve sakiz ¢igneme olarak

belirtilmistir.
Besinci Alt Probleme Iliskin Bulgular ve Yorum

Besinci alt problem, “Genel olarak dgretmen goriislerine gore sinifta karsilagilan

disiplin sorunlarinin nedenleri nelerdir?” seklinde ifade edilmisti.
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Bu alt problemi cozebilmek icin Tablo 18’de genel olarak Ogretmenlerin
goriiglerine gore sinifta karsilasilan disiplin sorunlarinin nedenlerine iligkin denek

sayis1, yiizde ve ortalama sonuclar1 yer almaktadir.

Tablo 18

Ogretmen Gériislerine Gore Disiplin Sorunlarmn Nedenleri

Orta Biiyiik Tamamen
Diizeyde Oranda Katihyorum Toplam
Katihyorum| Katiliyorum y

Hic Cok Az
atilma Derecesi | Katilniyorum| Katiliyorum

ol

Disiplin q,
Sorunlarinin N (4
Nedenleri

N| % | N|%|N %|N| % | N|%

1. Televizyon ve diger

kitle iletisim araglarinda
(gazete, dergi vb.) 4 ,6 35 | 49 |110| 15,2 | 316 | 43,9 | 255 | 35,4 | 720 {100,0(4,08
sergilenen siddet
olaylarinin etkisi.

2.Ailelerin cocuklarina
karst olumsuz tutum ve 7 1,0 21 2,8 | 81 | 11,3 | 329 | 45,7 | 282 | 39,2 | 720 |100,0/4,19
davranislari.

3. Ailelerin ¢ocuklarinin

o e e 4 ,6 27 38 | 73 | 10,1 | 268 | 37,2 | 348 | 48,3 | 720 (100,0{4,29
egitimine olan ilgisizligi.

4. Aile ici problemler. 2 3 21 2,9 | 98 | 13,6 | 290 | 40,3 | 309 | 42,9 | 720 (100,0|4,22

5. Ogrencilerin
bulundugu yasin ve
eelisim Ozelliklerinin
etkisi.

7 1,0 54 | 7,5 | 193] 26,8 | 294 | 40,8 | 172 | 23,9 | 720 (100,0{3,79

6. Ogrenciler arasindaki
kiilttirel, ekonomik ve 46 6,4 148 | 20,6 | 207 | 28,7 | 194 | 26,9 | 125 | 17,4 | 720 |100,0|3,28
sosyal diizey farkliliklar1.

7. Siniflarin kalabalik

33 4,6 71 99 | 114 | 15,8 | 201 | 27,9 | 301 | 41,8 | 720 (100,0{3,92
olmasi.

8. Siuf igindeki

. 56 7,8 222 1 30,8 {227 | 31,6 | 140 | 194 | 75 10,4 | 720 {100,0|2,93
diizenlemeler.

9. Sinifta uyulmasi
gereken kurallarin agik 242 | 33,6 | 220 | 30,6 133 18,5 | 83 | 11,5 42 | 5,8 |720100,0|2,25
ve anlasilir olmamasi.

10. Ogrencilerin sosyo-
ekonomik durumlarinin 34 4,7 132 | 18,3 | 163 | 22,7 | 197 | 27,4 | 194 | 26,9 | 720 [{100,0|3,53
diisiik olmasi.

11. Ogretim araclarinin

D . 46 6,4 154 | 214 (172 23,9 | 175 | 24,3 | 173 | 24,0 | 720 {100,0|3,38
yetersizligi.

12. Ogrencilerin gelisim
diizeylerine uygun
olmayan 6gretim
uygulamalart.

86 11,9 | 212 | 29,4 | 189 | 26,4 | 132 | 18,3 | 101 | 14,0 | 720 (100,0(2,93

13. Ogretim programinin
(miifredatin) 6grenci
ihtiyacina cevap
vermemesi.

76 10,6 | 179 | 24,8 | 193 | 26,8 | 159 | 22,1 | 113 | 15,7 | 720 (100,0{3,07

14. Ogretmenin disiplini
saglama yaklagimlarini 123 | 17,1 | 231 | 32,1 | 181 | 25,1 | 128 | 17,8 | 57 7,9 |7201100,0|2,67
bilmemesi.




101

15. Ogretmenin 6gretim
yontemlerindeki 151 | 21,0 | 230 | 31,9 [ 192 | 26,7 | 96 | 13,3 | 51 7,1 |720|100,0|2,53
lyetersizligi

16. Ogretmenin iyi bir

174 | 244 | 231 | 32,1 | 165 22,8 | 93 12,8 | 57 7,9 | 720 {100,0|2,48
imodel olmamasi.

17. Okulun fiziksel
olanaklarinin yetersiz 65 90 | 96 | 133|136 18,9 | 178 | 24,8 | 245 | 34,0 | 720 |100,0|3,61
olmasi.

18. Internetin kontrolsiiz

s 15 2,1 80 | 11,1 {122 16,9 | 203 | 28,2 | 300 | 41,7 | 720 |100,0|3,96
ve kotii amacli kullanimu.

19. Siddet igerikli
bilgisayar oyunlarinin 14 1.9 63 8,8 | 110 | 15,3 | 206 | 28,6 | 327 | 45,4 | 720 (100,0{4,06
letkisi.

Tablo 18’de goriildiigii iizere genel olarak, dgretmenlerin goriiglerine gore siif
icerisinde meydana gelen disiplin sorunlarimin birinci nedeni olarak “ailelerin
cocuklarmm egitimine olan ilgisizligi” yer almaktadir. Bu madde 4,29 ortalama deger
ile “tamamen katiliyorum” diizeyinde olup Ogretmenlerin neredeyse yariya yakini
(%48,3) bu secenegi isaretlemislerdir. Anne-babanin, c¢ocuklarinin egitimine olan
ilgisizligi Aksoy (1999)’un, Cetin (2002)’in ve Bal (2005)’in yapmis oldugu
caligmalarda, 6gretmenler tarafindan disiplin problemlerine kaynaklik eden ikinci neden
olarak belirtilmistir.

Bu aragtirmada simif icerisinde karsilagilan istenmeyen davranislarin ikinci
nedeni olarak 4,22 ortalama deger ile “aile ici problemler” yer almaktadir. Bu ortalama
deger “tamamen katihyorum” diizeyindedir. Ogretmenlerin %42,9’u bu secenegi
isaretlemislerdir. Bu neden Aksoy (1999)’un, Cetin (2002)’in ve Bal (2005)’1n
caligmalarinda, istenmeyen davraniglarin ilk nedeni olarak belirtilmistir.

Yine bu arastirmada, Ogretmenlerin %45,7’si “ailelerin cocuklarina karst
olumsuz tutum ve davraniglari”’min disiplin sorununa yol agtigina biiyiilk oranda
katildigimi belirtmistir. Bu madde disiplin sorunlarina kaynaklik eden {i¢iincii neden
olarak yer almaktadir ve ortalama degeri 4,19’dur. Ayn1 neden Aksoy (1999)’un, Cetin
(2002)’in ve Bal (2005)’1n calismalarinda da iiglincii sirada yer almistir. Genel olarak
bakildiginda 6gretmenler, disiplin problemlerinin meydana gelmesinde ailenin biiyiik
rolii oldugunu belirtmislerdir. Greenlee ve Ogletree (1993)’nin bulgulari, bu bulgular1
destekler niteliktedir. Sadik (2000)’in caligmasinda da, ilkdgretim 6gretmenleri,
problem davraniglarin nedenleri olarak ilk sirada aile faktoriinii gormektedirler. Atict

(2007)’min aragtirmasinda da cogunlukla aile temelli etkenlerin, disiplin problemlerine
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kaynaklik ettigi belirtilmistir. Tiirniiklii ve Galton (2001)’un bulgular1 da Tirk ve
Ingiliz 6gretmenlerin aileyi, disiplin problemlerinin olusmasinda birinci derecede
sorumlu tuttuklarim gostermektedir. Ilgili literatiirde de, yapilan calismalar goz 6niinde
bulundurularak ailenin, disiplin problemlerine kaynaklik edebilecek, en biiyiik etken
oldugu vurgulanmaktadir (Jones ve Jones, 2007).

Ogretmenlerin %33,6’s1 “sinifta uyulmast gereken kurallarin agik ve anlagilir
olmamasi” nedenine hi¢ katilmadiklarim belirtmislerdir. Bu maddenin ortalama degeri
2,25’dir. Ayni bulgular Aksoy (1999), Sadik (2000) ve Cetin (2002) tarafindan da
saptanmugtir. Ogretmenler tarafindan ikinci sirada en diisiik neden olarak “dgretmenin
iyi bir model olmamasi” nedeni belirtilmigtir. Bu madde 2,48 ortalama ile “cok az
katiliyorum™ diizeyindedir. Uciincii siradaki en diisiik disiplin sorunlarina yol acan
neden ise 2,53 ortalama deger ile “Ogretmenin dgretim yontemlerindeki yetersizligi”
olarak saptanmistir. Bu madde “¢ok az katihiyorum” diizeyindedir. Cetin (2002)’in ve
Aksoy (1999)’un c¢aligmalarinda, Ogretmenlerin yariya yakim “Ogretmenin ogretim
yontemlerindeki yetersizligi” nedenine hi¢ katilmadiklarim ve c¢ok az katildiklarimi
belirtmislerdir.

Bu calismada ve yukarida adi gecen calismalarda Ogretmenler, disiplin
sorunlarinin nedenleri olarak genellikle kendileri disindaki faktorleri sorumlu
tutmaktadirlar. Pek az 6gretmen bu nedenleri kendisiyle iliskilendirmektedir. Bu durum,
Ogretmenlerin kendilerinin de disiplin sorunlarina neden olabileceklerinin farkinda
olmamalarindan kaynaklaniyor olabilir.

Arastirmaya katilan 720 dgretmenin %2,1°1, anketin III. boliimiinde yer alan ag¢ik
uclu boliimde, karsilastiklart disiplin sorunlarinin diger nedenlerini belirtmislerdir. Bu
nedenler; Ogrenci, Ogretmen ve idare arasindaki iletisimsizlik, 6gretmenlerin 6zliik
haklarinin azligi, her olumsuzlugun altinda Ogretmenin aranmasi, sokak kiiltiiri,
ailelerin yeteri kadar egitimli olmamasi, yeterince kitap okunmamasi, idari bosluk ve
istikrarsizlik, 6gretmenin cezai yaptirrminin kalmamasi, kiiltiirel baski, din egitiminin
ihmali, egitimde yer alan olaylarin basina verilmesi, medya ve ailenin bilinglilik
diizeyindeki yetersizlik, 6gretmenin tutarli olmamasi, ses aygitlarinin kétiiye kullanimi

olarak belirtilmistir.
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Altinc1 alt problem, “Genel olarak Ogretmenler sinifta karsilastiklar: disiplin

sorunlarina karsi en sik hangi ¢oziim yollarin1 kullanmaktadirlar?’ seklinde ifade

edilmisti.

Bu alt problemi ¢ozebilmek icin Tablo 19°da 6gretmenlerin sinifta karsilagtiklari

disiplin problemlerine kars1 kullandiklar1 ¢6ziim yollarma iliskin denek sayisi, yiizde ve

ortalama sonuclar1 yer almaktadir.

Tablo 19
Ogretmenlerin Smfta Karsilastiklar Disiplin Sorunlarina Karsi Kullandiklar
Coziim Yollar

Hic Nadiren Bazen Sik Sik Her Zaman Toplam
khik Derecesi Kullanmam | Kullamrim | Kullamirim | Kullamirim | Kullanirim _
N % | N|% | N|% | N % | N % N|%|%

Coziim Yollar
1. Arkadaslarinin
huzurunda 6grenci ile 93 12,9 | 221 | 30,7 |226| 31,4 | 134 | 18,6 | 46 6,4 | 720 |100,0|2,72
hemen konusmak.
2. Ogrenci ile dersten 4 | 6 | 36 |50 |142]197| 358 | 49,7 | 180 | 250 | 720 [100.0(3,93
sonra konugmak.
3. Istenmeyen davranisi
duruma gore gérmezden | 107 | 14,9 | 199 | 27,6 |252| 35,0 | 104 | 144 | 58 8,1 |720(100,0|2,73
eelmek.
3. Ogrenciyi vieutdiliylel | o 1 59 | 40 | 114|158 | 342 | 47,5 | 228 | 317 | 720 [100,0[4,04
uyarmak.
5. Ogrencinin koluna ya
da omzuna hafifce 55 7,6 124 | 17,2 | 218 | 30,3 | 215 | 29,9 | 108 | 15,0 | 720 {100,0|3,27
dokunarak uyarmak.
6. Ogrencinin dikkatini |, 1 33 | o | 156|272 | 37,8 | 242 | 337 | 91 | 12.6 | 720 [100,0[3,39
baska yone ¢ekmek.
7. Ogrencinin yerini 28 | 39 | 143 | 199 280|389 | 199 | 27.6 | 70 | 9.7 |720(100,0]3,19
degistirmek.
8. Ogrencinin teneffiise
cikmasina izin 501 | 69,6 | 142 | 19,7 | 44 | 6,1 17 2,4 16 2,2 1720 |100,0|1,47
vermemek.
9. Ogrencinin eglenceli
ders etkinliklerine 469 | 651 | 129 | 179 85 [ 11,9 | 24 | 33 | 13 | 1,8 |720 [100,0[1,58
katilmasina izin
vermemek.
10. Ogrenciyi tek
ayakiistiinde bekletmek. 548 | 76,1 | 111 [ 154 | 39 | 54 13 1,8 9 1,3 | 720 |100,0|1,36
11. Ogrenciyi hemen
okul yoneticilerine 342 | 47,5 | 282 | 392 73 | 10,1 | 19 2,6 4 ,6 | 720 (100,0(1,69
leondermek.
12. Ogrenciyi hemen
okul rehberlik servisine 166 | 23,1 | 268 | 37,2 {205|28,5| 53 | 73 | 28 | 3,9 |720 (100,0{2,31
lgondermek.
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13. Ogrencinin ailesine

130 18,1 | 267 | 37,1 | 238 | 33,0 | 70 9,7 15 2,1 |720(100,0|2,40
lhemen haber vermek.

14. Ogrenciyi azarlamak. | 109 | 152 | 269 | 37,4 (240|333 | 8 | 119 | 16 | 2,2 |720 (100,0/2,48

15. Ogrenciyi bedensel
olarak cezalandirmak.

322 | 44,7 | 265 | 36,8 [ 115 | 16,0 | 14 1.9 4 ,6. | 720 (100,0{1,76

Tablo 19°da goriildiigii gibi, ogretmenler tarafindan en sik kullamlan ¢oziim
yolunun 4,04 ortalama ile “0grenciyi viicut diliyle uyarmak” oldugu belirlenmistir.
Ogretmenlerin %47,5’i, bu ¢oziim yolunu “sik sik kullanirrm” diizeyinde kullandigini
ifade etmistir. Allen (2005)’'m bulgular1 da Ogretmen ve midiirlerin, disiplin
tekniklerinden en cok sozel olmayan ipuclarini, géz temasmi, mimigi ve fiziksel
yakinligr kullandiklarimi gostermektedir. Geiger (2000) de gbz temasi kurmayi ve
fiziksel yakinlig1 68retmenlerin en sik kullandiklari tekniklerden ikisi oldugunu ortaya
cikartmistir. Charles, (1992) da simf ortaminda disiplin saglamanin %90 1, viicut
dilini kullanmaktan gectigini ileri stirmektedir. Durus, g6z temasi, jest ve mimiklerin
etkili kullanimi Ogretmenin disiplini saglama konusunda olduk¢a etkilidirler (Akt.
Savage, 1999: 140).

“Ogrenci ile dersten sonra konusmak” ¢dziim yolu, dgretmenlerin neredeyse
yaris1 tarafindan (%49,7) sik sik diizeyinde kullanilmaktadir. Bu ¢6ziim yolu 3,93
ortalama ile ikinci sirada ¢dziim yolu olarak kullanmilmaktadir. Atic1 (2007)’mn yapmis
oldugu caligmada da ozellikle teneffiis aralarinda problem davrams sergileyen
Ogrenciyle konugsmak ve 6grenciyi sdzsiiz uyaricilarla uyarmak ilk siralarda kullanilan
¢Oziim yollar1 olarak karsimiza ¢cikmaktadir.

Uciincii sirada ise 3,39 ortalama ile “dgrencinin dikkatini baska yone cekmek”
¢oziim yolu kullanilmaktadir. Bu ortalama “bazen kullaninm” diizeyindedir ve
Ogretmenlerin %37,8 tarafindan bu diizeyde kullanilmaktadir. Aksoy (1999)’un, Cetin
(2002)’in ve Bal (2005)’m c¢aligmalarinin sonuclarina gore Ogrenciyi viicut diliyle
uyarmak, Ogrenci ile dersten sonra konusmak ve Ogrencinin dikkatini baska yodne
cekmek teknikleri 6gretmenlerin en sik kullandiklar ilk dort ¢éziim yolu igerisinde yer
almaktadir.

Bu arastirmada, en az kullanilan ¢6ziim yollar1 sirasi ile 1,36 ortalama deger ile
“ogrenciyi tek ayakiistiinde bekletmek, 1,47 ortalama deger ile “Ogrencinin teneffiise
ctkmasina izin vermemek” ve 1,58 ortalama deger ile “Ogrencinin eglenceli ders

etkinliklerine katilmasina izin vermemek” olarak saptanmistir. Bu c¢odziim yollar1
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cezalandiric nitelikte olup ogretmenlerin ¢cogunlugu tarafindan hi¢ kullanilmamaktadir.
Bu ydniiyle sevindirici bir durumdur. Aksoy (1999)’un bulgular1 da bu bulgularla
paralellik gostermektedir.

Arastirmaya katilan 720 6gretmenin %2,1°i, anketin IV. boliimiinde yer alan
acik uclu boliimde, karsilastiklar: disiplin sorunlarina karsi kullandiklar1 diger ¢dziim
yollarin1 belirtmiglerdir. Bu ¢6ziim yollar1 su sekildedir; fazladan 6dev vermek,
Ogrenciyi dersten ¢ikarmak, 6grenciye gorev vermek, ornek davramislar1 6diillendirmek,
ogrencilere degerli olduklarii hissettirmek, aileden alinan egitimin onemini anlatmak,

yapici elestiride bulunmak.



106

BOLUM V

TARTISMA, SONUC ve ONERILER

Tartisma

Bu calismada, genel olarak o6gretmenlerin smifta en sik karsilastiklar ilk ii¢
disiplin sorununun, dgrencilerin izin istemeden konusmalari, birbirilerini gereksiz yere
sikayet etmeleri ve birbirileriyle ders disi konusmalar: oldugu tespit edilmistir (Tablo
17). Bu davraniglar ciddi problem davraniglar olmayip kiiciik yaramazliklar grubuna
girmektedir. Bu sonuglar Geiger (2000)’in ve Tulley ve Chiu (1995)’nun sonuglarini
destekler niteliktedir. Ogrencilerin birbirileriyle ders dis1 konusmalari, bir sirada birden
fazla 6grencinin oturmasindan kaynaklanmiyor olabilir. Ayrica 6grencilerin birbirilerini
gereksiz yere sikayet etmeleri ve izin istemeden konusmalar, Ogrencilerin bilgi
dagarciginda simif ortaminda sergilenmesi gereken uygun davramig bilgisinin
olmayisindan kaynaklaniyor olabilir. Bu nedenle, 6grencilere uygun davranig bilgileri
kazandirilmali ve smifta uyulmasi gereken kurallar ortaklagsa belirlenip bunlara
uyulmasi saglanmalidir.

Bu c¢alismada, genel olarak dgretmenlere gore disiplin sorunlarin ilk ii¢ nedeni
ailelerin ¢ocuklarimin egitimine olan ilgisizligi, aile ici problemler, ailelerin
cocuklarina karst olumsuz tutum ve davranislart olarak saptanmistir (Tablo 18). Bu
sonuclar degerlendirildiginde ailenin, okulda disiplin sorunlarina yol acan birincil
kaynak oldugu goriilmektedir. Ailenin bu derecede sorumlu tutulmasi, cocugun
zamaninin az bir bolimiinii okulda geciriyor olmasindan ve cocugun egitiminden birinci
derecede ailenin sorumlu oldugu diisiincesinden kaynaklaniyor olabilir. Ogretmenlerin
kendilerinden kaynaklanan nedenler ise son siralarda yer almaktadir. Ogretmenlerin bu
konuda objektif olarak 6zelestiride bulunmalar1 gerekmektedir.

Bu c¢ahismada, genel olarak Ogretmenlerin smifta karsilastiklar1 disiplin
sorunlarina kars1 kullandiklar1 ilk ii¢ ¢6ziim yolu dgrenciyi viicut diliyle uyarmak,
ogrenci ile dersten sonra konusmak ve ogrencinin dikkatini baska yone cekmek olarak
belirtilmistir (Tablo 19). Bu ¢6ziim yollariin ilk siralarda kullanilmasi, sinif ortaminda

ciddi problem davramslarin ilk siralarda meydana gelmemesiyle agiklanabilir. Ayrica bu
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coziim yollan ¢agdas yaklasimlarla uygunluk gostermektedir. Buna gore Ogretmen,
oncelikle sinifin dikkatini dagitmadan ve cezalandiric1 yontemler kullanmadan sorunu
¢ozmeye calismalidir. Bu ¢6ziim yollar1 basarili olmadig takdirde duruma uygun baska
¢Oziim yollar1 denemelidir.

Bu calismada ayrica ogretmenlerin sinifta karsilagtiklart disiplin sorunlarina
iliskin ~ goriislerinin  egitim durumlarina, alanlarina, mesleki kidemlerine ve
cinsiyetlerine gore farklilagip farklilasmadigi da arastinlmistir. Elde edilen bulgulara
gore; Ogretmenlerin egitim durumlar1 degiskenine gore disiplin sorunlarma iligkin
goriisleri arasinda anlamli bir fark saptanmamistir (Tablo 5). Ancak 6gretmenlerin alan,
mesleki kidem ve cinsiyet degiskenlerine gore disiplin sorunlar ile ilgili goriisleri
arasinda istatistiksel olarak anlamli farklar karsimiza c¢ikmaktadir (Tablo 6, 7, 8).
Ogretmenlerin alanlarna bakildiginda sosyal bilimler 6gretmenlerinin fen ve matematik
alanlar1 Ogretmenlerine oranla disiplin sorunlariyla daha fazla Kkarsilastig
goriilmektedir. Sosyal bilimler derslerinin konugmaya ve tartismaya acik yapisindan
dolay1 bu derslerin 6gretmenleri disiplin sorunlariyla daha fazla karsilasmis olabilirler.
Ogretmenlerin mesleki kidemlerine baktigimizda, kidemi yiiksek olan 6gretmenlerin
kidemi daha az olan 6gretmenlere oranla disiplin sorunlariyla karsilasma sikliklarinin
daha az oldugunu gormekteyiz. Dogal olarak deneyim arttikca istenmeyen davranislari
kestirme ve Onleme becerisi de artacaktir. Goreve yeni baslayan dgretmenlere etkili bir
rehberlik uygulamasiyla buna benzer sikintilar azaltilabilir. Bayan dgretmenler, erkek
Ogretmenlere gore smiflarinda disiplin sorunlariyla daha fazla karsilasmaktadirlar.
Erkek o6gretmenlerin smiflarinda otoriter bir tutum sergilemeleri bu farkin olugmasina
yol acmis olabilir. Ayrica bayanlarin duygusal yapilari da bu konuda hassasiyet
gostermelerine neden olmus olabilir.

Bu calismada ogretmenlerin sinifta karsilastiklar: disiplin sorunlarinin nedenleri
ile ilgili goriislerinin 6gretmenlerin egitim durumlarina, alanlarina, mesleki kidemlerine
ve cinsiyetlerine gore farklilasip farklilasmadigi arastirilmistir. Arastrma sonuclarina
gore her dort degisken acisindan da anlamli farkliliklarin oldugu goriilmiistiir (Tablo 9,
10, 11, 12). Ogretmenlerin egitim durumlar agisindan sadece siniflarin kalabalik olmast
maddesinde anlamli fark olusmustur. Bu nedenin disiplin sorunlarina yol agtig
goriisiine en ¢ok “diger” fakiilte mezunlar1 (egitim enstitiisii, isletme fakiiltesi, ilahiyat

fakiiltesi, devlet konservatuar1 ve giizel sanatlar fakiiltesi) katilmistir. Yiiksek lisans
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mezunlar1 ise diger mezuniyet alanlarina gbére bu nedenin disiplin sorunlarina yol
actigina daha diisiik oranla tamamen katildiklarmi belirtmistir. Bu sonuglar,
Ogretmenlerin algilar1 ve almig olduklar1 egitimler arasindaki farkliliktan kaynaklanmig
olabilir. Sosyal bilimler alan1 6gretmenleri aile ici problemlerin, siniflarin kalabalik
olmasinin ve ogrencilerin sosyo-ekonomik durumlarinin diisiik olmasinin disiplin
sorunlarina yol actifina fen ve matematik alanlar1 6gretmenlerine oranla daha fazla
katilmaktadirlar. Bu fark en fazla aile i¢i problemler maddesinde goriilmektedir. Bu
nedenler toplumsal ve sosyal hayata iliskin nedenlerdir. Sosyal bilimler 6gretmenlerinin
bu sosyal olgular karsisinda daha duyarli olduklar1 goriilmektedir. Ailelerin
cocuklarinin egitimine olan ilgisizligi, aile ici problemler, sinif icindeki diizenlemeler ve
ogrencilerin bulundugu yasin ve gelisim ozelliklerinin etkisi maddelerinin disiplin
sorunlara yol actifina, mesleki kidemi fazla olan 6gretmenler kidemi daha az olan
Ogretmenlere oranla daha fazla katimaktalar. Bu durum kidemli 6gretmenlerin,
sorunlarin nedenlerini dis faktorlere daha az yiikledikleri anlamima gelmektedir.
Ozellikle tiim egitimcilerin sucladigi aile, kidemli 6gretmenler tarafindan daha az
suclanmaktadir. Kidemli 6gretmenler ¢alistiklart yillar boyunca ailenin tek sorumlu
olmadigini az da olsa fark etmis goriinmektedirler. Bayanlar ailelerin ¢ocuklarina karsi
olumsuz tutum ve davraniglarmn, aile ici problemlerin, ogrencilerin bulundugu yasin
ve gelisim ozelliklerinin ve siddet icerikli bilgisayar oyunlarinin 6g8rencilerin
istenmeyen davraniglar sergilemesine yol agtigina erkek Ogretmenlerden daha fazla
katilmaktadir. Bu duruma bakarak bayan dgretmenlerin, 6grencilerin ailevi ve bireysel
sorunlar1 hakkinda daha duyarli olduklar1 sonucunu gikartabiliriz. Ogrencilerin sosyo-
ekonomik durumlarmmin diisiik olmasi ise erkek 6gretmenlere gore daha fazla soruna yol
acmaktadir. Erkeklerin, aile icerisindeki mali konulardaki sorumlulugu goéz Oniinde
bulunduruldugunda bu sonug olagan karsilanabilir.

Bu calismada dgretmenlerin sinifta karsiastiklart disiplin sorunlarma karsi
kullandiklart ¢coziim yollar ile ilgili goriislerinin 6gretmenlerin egitim durumlarina,
alanlarma, mesleki kidemlerine ve cinsiyetlerine gore farklilasip farklilasmadigi da
aragtirilmigtir. Buna gore; Ogretmenlerin egitim durumlar1 degiskenine gore disiplin
sorunlarma kars1 kullandiklar1 ¢dziim yollar1 arasinda anlamli bir fark saptanmamistir
(Tablo 13). Alan, mesleki kidem ve cinsiyet degiskenleri agisindan ise fark saptanmistir

(Tablo 14, 15, 16). Alan acgisindan baktigimizda ogrencinin eglenceli ders etkinliklerine



109

katilmasina izin vermemek ¢ozim yolunu sosyal bilimler alanlar1 6gretmenleri fen ve
matematik alanlar1 dgretmenlerine gore daha fazla tercih etmektedir. Bunun sebebi
sosyal bilimler dersinde eglenceli etkinlikler yapma imkaninin daha fazla olmasi
olabilir. Bu Ogretmenler istenmeyen davranislarla basa ¢ikmak icin &grencilerin bu
etkinliklere katilmasini engellemeyi bir ceza araci olarak gormektedirler. Kidem
gruplarma baktigimizda 6-10 yil kideme sahip 6gretmenlerin diger gruplara oranla
ogrencinin koluna ya da omzuna hafifce dokunarak uyarmak ve ogrenciyi azarlamak
¢coziim yollarim daha fazla kullandigin1 gormekteyiz. 1-5 y1l kideme sahip 6gretmenler
ise istenmeyen davranist duruma gore gormezden gelmek ve ogrenciyi viicut diliyle
uyarmak ¢oziim yollarim diger gruplara oranla daha fazla kullanmaktadirlar. Ogrenciyi
azarlamak arzu edilen bir ¢oziim yolu degildir. 6-10 y1l kideme sahip 6gretmenlerin bu
¢dziim yolunu daha fazla tercih etmeleri bu 6gretmenlerin daha miidahaleci bir yaklagim
sergiledikleri sonucunu dogurmaktadir. Arastirmaya katilan bu kidemdeki 6gretmenler
almig olduklar1 egitimden, kisisel 6zelliklerinden ve belki de duygusal tiikkenmiglikten
otiirli bu yolu daha fazla tercih etmis olabilirler. Bayan 6gretmenler 6grencinin yerini
degistirmek, Ogrenciyi hemen okul yoneticilerine gondermek ve oOgrencinin ailesine
hemen haber vermek ¢ozim yollarim erkek meslektaglarina gore daha fazla
uygulamaktadirlar. Erkek oOgretmenler ise, tercih edilmemesi gereken, o&grenciyi
azarlamak ¢6ziim yolunu kullanmaktadirlar. Bayanlarin daha sefkatli ve duygusal

yapilar1 boyle bir farkin olugsmasina yol agmais olabilir.

Sonuc¢

[Ikogretim II. kademede gorevli dgretmenlerin simifta karsilastiklar: disiplin
sorunlarini, bu sorunlarin nedenlerini ve bu sorunlara kars1 kullandiklar1 ¢6ziim yollarini
Diyarbakir drneginde betimlemeyi amaclayan bu ¢alismada ulagilan ara sonuglar sdyle
stralanabilir:

o Ogretmenlerin egitim durumlan degiskenine gore disiplin sorunlarina iliskin
goriisleri arasinda anlamlt bir fark (p>0,05) saptanmamustir (Tablo 5).
Ogretmenlerin alan, mesleki kidem ve cinsiyet degiskenlerine gore disiplin
sorunlarina iligkin goriisleri arasinda anlamlt bir fark (p<0,05) saptanmistir

(Tablo 6, 7, 8).
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e QOgretmenlerin egitim durumlari alan, mesleki kidem ve cinsiyet degiskenlerine
gore disiplin sorunlarimin nedenlerine iligkin goriisleri arasinda anlaml bir fark
(p<0,05) saptanmustir (Tablo 9, 10, 11, 12).

o Ogretmenlerin egitim durumlart degiskenine gore disiplin sorunlarina karst
kullandiklart ¢oziim yollart arasinda anlamli bir fark (p>0,05) saptanmamistir
(Tablo 13). Ogretmenlerin alan, mesleki kidem ve cinsiyet degiskenlerine gire
disiplin sorunlarina karsi kullandiklar: ¢coziim yollart arasinda anlaml bir fark

(p<0,05) saptanmustir (Tablo 14, 15, 16).

Arastirmanin nihai sonucu; ilkdgretim II. kademede gorevli 6gretmenlerin simifta
karsilastiklar1 disiplin sorunlar1 ¢ok ciddi boyutlarda olmayip kiiciik yaramazliklar
niteligindedir (Tablo 17). Bu sonu¢ olduk¢a olumludur. Ancak 6gretmenler, bu disiplin
sorunlarinin tiim sorumlusu olarak basta aile olmak {izere kendileri disindaki etkenleri
sorumlu tutmaktadirlar (Tablo 18). Ogretmenlerin bu sorunlarin ¢oziimiine karsi
kullandiklar1 6ncelikli yollar ise ¢agdas yaklasimlara uygun niteliktedir. Ogrenciyi stmf
ortaminda kiiciik diistirmeyecek viicut dilini kullanma, Ogrenciyle dersten sonra
goriisme ve O0grencinin dikkatini bagka yone ¢ekme gibi teknikleri kullanmasi oldukga

olumludur (Tablo 19).

Oneriler

Uygulayicilar icin Oneriler

e Okulun ilk giinlerinde ogretmenler, 6grencileriyle birlikte simif kurallarim
belirlemelidirler ve bu kurallarin i¢sellestirilmesini saglamalidirlar.

e Dersler ilgi ¢ekici hale getirilmelidir, farkli 6gretim yontemleri kullaniimalidir.

¢  Smif mevcutlar1 azaltilmali ve oturma diizeni ¢esitlendirilmelidir.

e Milli egitim miidiirliigii ve okullar tarafindan, ¢ocuk gelisimi ve okulun énemi
hakkinda velileri bilinglendirmeye yonelik olarak konferanslar, seminerler ve
toplantilar diizenlenmelidir.

e Goreve yeni baslayan 0gretmenlere, deneyimli 6gretmenler tarafindan etkin bir

rehberlik saglanmalidir.
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Arastirmacilar icin Oneriler

Bu caligma anket teknigi kullanilarak yapilmistir. Benzer bir caligma gozlem ve
goriigsme teknikleri kullanilarak yapilabilir.

Bu arastirma devlet okullarinda yapilmistir. Benzer bir ¢alisma devlet okullar1
ve 6zel okullarda yapilip aralarindaki farkliliklar arastirilabilir.

Yapilacak farkli bir ¢alismayla istenmeyen 6grenci davramiglarinin hangi okul
tiirlerinde daha ¢ok goriildiigii tespit edilebilir.

Ailenin 6grenci disiplin sorunlar1 iizerindeki etkisi kapsamh bir sekilde ve
derinlemesine arastirilabilir.

Bu arastrma 2007-2008 ogretim yili Diyarbakir il merkezindeki ilkogretim
okullariyla snirlanmistir. Tiirkiye’deki diger bolgelerde ve Tiirkiye capinda da
benzer arastirmalar yapilabilir.

[Ikogretimde disiplin sorunlarina yonelik 6gretmen goriislerine yer verilmistir.
Aym1  konuda Ogretmen ve Ogrenci goriislerinin  karsilastirilarak
degerlendirilmesine yonelik arastirmalar yapilabilir.

Benzer bir arastirma, Diyarbakir ilindeki ortadgretim kurumlarinda da

yapilabilir.
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EK-1

ILKOGRETIM II. KADEMEDE GOREVLi OGRETMENLERIN SINIFTA
KARSILASTIKLARI DiSIPLIN SORUNLARINA, BUNLARIN NEDENLERINE
VE COZUM YOLLARINA iLISKiN GORUSLERI

Sayin Meslektagim,

Bu arastirmanin amac, “flkogretim 1. Kademede Gorevli Ogretmenlerin Sinifta
Karsilastiklan  Disiplin - Sorunlarina, Bunlarin Nedenlerine ve Coziim Yollarma Iliskin
Goriisleri”ni  saptamaktir. Arastirma sonuglari, arastirmaci tarafindan bilimsel amagla
kullanilacaktir. Bu bilimsel calismaya katkida bulunabilmeniz i¢in sorularin tiimiinii i¢tenlikle
ve samimi olarak cevaplandirmaniz beklenmektedir.

Anket dort bolimden olusmaktadir. 1. boliimde kisisel bilgilere iliskin sorular, IL.
boliimde, sinifta karsiasian disiplin sorunlari, III. Boliimde sinifta karsilasilan disiplin
sorunlarimin nedenleri ve 1V. boliimde ise, sinifta karsilasilan disiplin sorunlarina karst
kullanilan ¢oziim yollar: yer almaktadir. Size en uygun gelen her soru i¢in ayrilan yere bir “X”

isareti koyunuz. Ankete isminizi yazmaniza gerek yoktur. Hginizden dolayr simdiden tesekkiir

eder, saygilarimi sunarim.

Okutman Nigah BAYSAL
Dicle Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii Yiiksek
Lisans Ogrencisi
BOLUMI
KIiSISEL BILGILER

1- En son mezun oldugunuz okul:
1 ( ) Egitim Fak.
2 () Fen - Edebiyat Fak.

4 () Diger (Liitfen BElirtiniz): ........oviiuirintitiiii i e eeeee e aeaas

2- Alanmiz:
1 () Sosyal Bilimler (Tiirkge, Sosyal Bilgiler, Resim, Miizik, Beden Egt., Ingilizce vb.)
2 () Fen ve Matematik Alanlari

3- Ogretmenlikteki kideminiz:
1()1-5yl
2( )6-10 yil
3( )11-15y
4 ( )16 wil ve tizeri

4- Cinsiyetiniz:
1( )Bayan
2 () Erkek



EK-1 (Devam)
BOLUM 11

SINIFTA KARSILASILAN DiSiPLIN SORUNLARI

124

Bu boliimde Ogrencilerin, simif iginde disiplini bozan davranislari yer almaktadir.
Asagida verilen davranislar ile kendi simfimzda ya da smiflarimzda ne sikhkta
karsillagsmaktasimz? Liitfen disiplini bozan bir davrams i¢in verilen siklik diizeylerinden size
en uygun gelen secenegin altindaki parantezin igine (X) isareti koyunuz. Asagidaki verilen

davramglarin disinda ekleyeceginiz davranig(lar) varsa bu sayfanin alt kismindaki “Diger”
boliimiine yazabilirsiniz.
;Iai ﬁz; Nadiren | Bazen gﬁz Zzlnin

1. Ogretmene kars1 kaba ve saygisiz davranmak. () () () () ()
2. Ogretmenin derse iliskin isteklerini yerine getirmemek. () () () () ()
3. Derslere gec kalmak. () () () () ()
4. Ders esnasinda arkadaglariyla kavga etmek. () () () () ()
5. Birbirilerine sozlii saldirida bulunmak (miinakagsa etmek). () () () () ()
6. 1zin istemeden konusmak. () () () () ()
7. Ogrencilerin birbirileriyle ders dis1 konusmast. () () () () ()
8:.Ders akisim bozacak davramslarda bulunmak (gizli not dolastirmak, () () () () ()
giilmek, 1slik ¢almak vb.).
9. Ders sirasinda bir seyler yemek. () () () () ()
10. Kopya ¢ekmek. () () () () ()
11. Yalan sdylemek. () () () () ()
12. Kiifiir etmek. () () () [ O) ()
13. Hirsizhik yapmak. () () () () ()
14. Verilen 6devleri yapmamak. () () () () ()
15. Izin almadan sinif i¢inde dolagmak. () () () () ()
16. Ders esn:asmda ders dis1 seylerle ilgilenmek (ders disi kitaplar () () () () ()
okumak, resim yapmak vb.).
17. Derste uyumak. () () () () ()
18. Birbirilerine isim (lakap) takmak. () () () () ()
19. Bigak vb. kesici, delici araglarla simf arkadaslarin taciz etmek. () () () () ()
20. Bigak vb. kesici, delici araglarla §gretmeni taciz etmek. () () () () ()
21. Diger dgrencilerin esyalarina zarar vermek. () () () () ()
22. Okula ait egyalara zarar vermek. () () () () ()
23. Ogrencilerin birbirilerini gereksiz yere sikayet etmesi. () () () () ()
24. Sinifa alkollii olarak gelmek () () () () ()
25. Simfa uyusturucu madde (bally, tiner vb.) kullanmis olarak gelmek. () () () () ()
26. Erkek 6grencilerin kiz 6grencilere cinsel tacizde bulunmasi () () () () ()
27. Kiz dgrencilerin erkek dgrencilere cinsel tacizde bulunmast () () () () ()
28. Diger (Liitfen Belirtiniz): ................................ () () () () ()
20 DI . ettt () () () () ()
30. DIBEI .. i () () () () ()
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SINIFTA KARSILASILAN DiSiPLIN SORUNLARININ NEDENLERIi
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Bu boliimde, sinifta ogrencilerin disiplini bozan davramiglarinin olast nedenleri
verilmistir. Verilen her bir nedenin, disiplini bozan davramsa yol actigina ne diizeyde
katilmaktasimz? Liitfen her bir nedene, ne diizeyde katildigimzi gosteren secenegin altindaki
parantezin igine (X) isareti koyunuz. Asagidaki nedenlerin disinda ekleyeceginiz baska

neden(ler) varsa bu sayfanin alt kismindaki “Diger” boliimiine yazabilirsiniz.

=
= ) _g
S|<E2E5EE 58
= < 5| BIE & g 5
g S B g o g
Sl a2 HE S
Z |8 =R IEx=]ES
5] OE|lg S8 Bl 8 &
M < = < ;\ < & <
o MG M| MM
jas)
1. Televizyon ve diger kitle iletisim araclarinda (gazete, dergi vb.) sergilenen Ol O] Oy
siddet olaylarinin etkisi.
2.Ailelerin ¢ocuklarina karst olumsuz tutum ve davranislari. ()] CHTCH[CH]C)
3. Ailelerin ¢ocuklarinin egitimine olan ilgisizligi. (H[CH{CH]CH] )
4. Aile igi problemler. () CH]CH]CH] )
5. Ogrencilerin bulundugu yasin ve gelisim 6zelliklerinin etkisi (6rnegin ergenlik Ol IOl Oy
donemi bast).
6. Opgrenciler arasindaki kiiltiirel, ekonomik ve sosyal diizey farkliliklar1. CH1CH1CHICH] ()
7. Siniflarin kalabalik olmasi. (1O ]CH]CHC)
8. Sinif igindeki diizenlemeler (68rencilerin oturma diizeni, 6gretim aglarinin Ol Tay o] o)
diizeni vb.).
9. Sinifta uyulmas: gereken kurallarin agik ve anlasilir olmamasi. ()] CHTCHCH] )
10. Ogrencilerin sosyo-ekonomik durumlarinin diigiik olmas. ()1 CHJCH]TCHf )
11. Ogretim araglarimn yetersizligi. (CH)1CH]CH]CH| C)
12. Ogrencilerin gelisim diizeylerine uygun olmayan 6gretim uygulamalar. CH1CH1CHICH] )
13. Ogretim programinin (miifredatin) 6grenci ihtiyacina cevap vermemesi. CHCHTCHLICH] )
14. Ogretmenin disiplini saglama yaklagimlarini bilmemesi. ()1 CHJCH]ICHf )
15. Ogretmenin dgretim yontemlerindeki yetersizligi. ()] CHTCH[CH] )
16. Ogretmenin iyi bir model olmamasi. ()] CHCHCH]C)
17. Okulun fiziksel olanaklarinin yetersiz olmasi (futbol, basketbol sahalarinin, Ol IO Lo Oy
laboratuarin, kiitiiphanenin olmamast vb.).
18. Internetin kontrolsiiz ve kotii amacl kullanimu. () CH|{CH|ICH] )
19. Siddet icerikli bilgisayar oyunlarinin etkisi. ()] CH]CH]CH] )
20. Diger (Liitfen Belirtiniz): ..............cooviiiiiiiiniiiiiiinn.. (D1 OO )
20 DABOI ettt (D1 OO )
B DT ()L CH{CHICH] )
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BOLUM 1V

__ SINIFTA KARSILASILAN DISIPLIN SORUNLARINA KARSI KULLANILAN
COZUM YOLLARI

Bu boliimde, dgrencilerin disiplini bozan davranislarina karsi kullanilmasi olast ¢oziim
yollar1 verilmistir. Verilen yontemleri kendi simifimzda hangi sikhkta kullanmaktasimiz?
Liitfen her bir yontemi hangi siklikta kullandigimizi gosteren secenegin altindaki parantezin
Icine (X) isareti koyunuz. Asagidaki yontemlerin disinda kullandiginiz baska yontem(ler) varsa
bu sayfanin alt kismindaki “Diger” boliimiine yazabilirsiniz.

Hi¢ Kullanmam
Nadiren
Kullanirim
Bazen
Kullanirim
Sik Sik
Kullanirim
Her Zaman

1. Arkadaslarinin huzurunda 6grenci ile hemen konusmak.

~
~
~
~
~
~
~
~
~

2. Ogrenci ile dersten sonra konugmak. (

~
~~
~
~
~
~
~
~

3. Istenmeyen davranisi duruma gore gérmezden gelmek. (

~
~~
~
~
~
~
~
~

4. Ogrenciyi viicut diliyle uyarmak (6rnegin surat asmak, bas sallamak,
ogrencinin goziiniin icine bakmak vb.).

5. Ogrencinin koluna ya da omzuna hafifce dokunarak uyarmak. (HlLCH | CH | ) (
6. Ogrencinin dikkatini bagka yone cekmek. () CHpCH )|«
7. Ogrencinin yerini degistirmek. ()] )]«
8. Ogrencinin teneffiise ¢ikmasina izin vermemek. ()| CHYCH [ CH ] (
9. Ogrencinin eglenceli ders etkinliklerine katilmasina izin vermemek. (HlCH | CH | ) (
10. Ogrenciyi tek ayakiistiinde bekletmek. ()| CHCH )| (
11. Ogrenciyi hemen okul yoneticilerine gondermek. ()| CHCH )] (
12. Ogrenciyi hemen okul rehberlik servisine gondermek. ()] CH)1CH )| (
13. Ogrencinin ailesine hemen haber vermek. () CH]CHyp )]«
14. Ogrenciyi azarlamak. ()] )] )|«

15. Ogrenciyi bedensel olarak cezalandirmak (6rnegin sacini cekmek,
kulagin1 ¢ekmek, tokat atmak vb.).

16. Diger (Liitfen Belirtiniz): ..............cc.oevuiiiniiniiiiainannn.s, ()] )«
L7 DAL ettt e e e ()L CHYL ]|«
ST T (C ()L CHYL ]|«

ANKET BIiTMIiSTiR. GOSTERDIGINiZ iLGi iCiN TEKRAR TESEKKUR EDERIM.

Kullanirim
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DIYARBAKIR VALILIGI
iL MILLI EGITIM MUDURLUGU

Sayr: : B.08.4.MEM.4.21.00.08.Ar-Ge $b./ ¥350 24 Mart 2008
Konu: Arastirma Izni

DiCLE UNIVERSITESI
Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirliigii

06.03.2008 tarih ve B.30.2.DIC.0.E1.00.00/282 sayili anket aragtirma izni konulu yaziya
istinaden Egitim Yonetimi Teftisi Planlamasi ve Ekonomisi yiiksek lisans ogrencisi Nigah
BAYSAL’in Diyarbakir’daki ilkégretim okullarinda uygulayacagi “Ilkogretim Ikinci Kademe
Ogretmenlerinin Simifta Karsilastiklar: Disiplin Sorunlar ile lgili Goriigleri” baghkl: veri toplama
aracl Arastirma Degerlendirme Komisyonumuz tarafindan incelenmis olup, Miidiirliigiimiizce

aragtirma izni verilmesi uygun bulunmustur. i
Geregini bilgilerinize arz ederim. WM
Omer YILDIZHAN

Milli Egitim Miidiiyii V.

EK:
1- Arastirma Degerlendirme Formu (form 2)
2- Taahhiitname tutanagi (ek 1)
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TUTANAK

Yukarida sunulan tezde agirma yahut toplu intihal yapmadigimi, yazdiklarimin

tiimiinden sahsimin sorumlu oldugunu beyan ve taahhiit ederim.

Nigah BAYSAL
Dicle Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Egitim Bilimleri Egitimi Anabilim Dali

Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi Bilim Dali Yiiksek Lisans Ogrencisi
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Tablo 1. Ogretmenlerin Alanlarina Gore Ogrencilerin Derslere Ge¢ Kalmak

Davramsina iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam
Sosyal Bilimler N 123 241 163 527
% % 23,3 % 45,7 % 31,0 % 100,0
Fen ve N 65 78 50 193
Matematik
alanlart % % 33,7 % 40,4 % 25,9 % 100,0
Toplam N 188 319 213 720
% % 26,1 % 44,3 % 29,6 % 100,0

Tablo 2. Ogretmenlerin Alanlarina Gore Ogrencilerin izin istemeden Konusmak

Davramsina iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

Sosyal Bilimler N 3 129 359 527
% % 7.4 % 24,5 % 68,1 % 100,0

Fen ve N 26 54 113 193

Matematik
% % 13,5 % 28,0 % 58,5 % 100,0
alanlar

Toplam N 65 183 472 720

% % 9,0 % 25,4 % 65,6 % 100,0

Tablo 3. Ogretmenlerin Alanlarina Gére Ogrencilerin Birbirileriyle Ders Dis1
Konusmas1 Davramsina iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam
Sosyal Bilimler N 67 176 284 527
% % 12,7 % 33,4 % 53,9 % 100,0
Fen ve N 31 85 77 193
Matematik | % 16,1 % 44,0 % 39,9 % 100,0
alanlan
Toplam N 98 261 361 720
%0 % 13,6 % 36,3 % 50,1 % 100,0
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Tablo 4. Ogretmenlerin Alanlarina Gore Ogrencilerin Ders Sirasinda Bir Seyler
Yemek Davramsina Iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

Sosyal Bilimler N 285 180 62 527
% % 54,1 % 34,1 % 11,8 % 100,0

Fen ve N 124 50 19 193

Matematik
% % 64,2 % 26,0 % 9,8 % 100,0
alanlan

Toplam N 409 230 91 720

% % 56,8 % 31,9 % 11,3 % 100,0

Tablo 5. Ogretmenlerin Alanlarina Gore Ogrencilerin Birbirilerini Gereksiz Yere
Sikayet Etmesi Davramisina iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam
Sosyal Bilimler N 76 107 344 527
% % 14,4 % 20,3 % 65,3 % 100,0
Fen ve N 24 59 110 193
Matematlk | g, % 12,4 % 30,6 %570 | %1000
Toplam N 100 166 454 720
% % 13,9 % 23,1 % 63,1 % 100,0

Tablo 6. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin Ogretmene Kars:

Kaba ve Saygisiz Davranmak Davramsina Iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

1-5 yil N 121 119 58 298
% % 40,6 % 39,9 % 19,5 % 100,0

6-10 yil N 115 83 34 232
% % 49,6 % 35,7 % 14,7 % 100,0

N 61 37 9 107
115yl % % 57,0 % 34,6 % 84 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 55 23 > 83
% % 66,3 % 27,7 % 6,0 % 100,0

Toplam N 352 262 106 720
% % 48,9 % 36,4 % 14,7 % 100,0
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Tablo 7. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin Ogretmenin
Derse lliskin isteklerini Yerine Getirmemek Davramsina lliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

1-5 yil N 55 132 111 298
% % 18,5 % 44,3 % 37,2 % 100,0

6-10 yil N 58 88 86 232
% % 25,0 % 37,9 % 37,1 % 100,0

N 19 58 30 107
11-15 vl % % 178 % 54,2 % 28,0 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 23 37 23 83
% % 27,7 % 44,6 % 27,7 % 100,0

Toplam N 155 315 250 720
% % 21,5 % 43,8 % 34,7 % 100,0

Tablo 8. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin Derse Gec
Kalmak Davramsina Iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

1-5 yil N 51 135 112 298
% % 17,1 % 45,3 % 37,6 % 100,0

6-10 yil N 58 105 69 232
% % 25,0 % 45,3 % 29,7 % 100,0

N 49 41 17 107
-5yl % % 45,8 % 38,3 % 15,9 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 30 38 15 83
% % 36,1 % 45,8 % 18,1 % 100,0

Toplam N 188 319 213 720
% % 26,1 % 44,3 % 29,6 % 100,0

Tablo 9. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin Ders Esnasinda

Arkadaslariyla Kavga Etmek Davramsina iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

1-5 yil N 131 99 68 298
% % 44,0 % 33,2 % 22,8 % 100,0

6-10 yal N 124 72 36 232
% % 53,4 % 31,1 % 15,5 % 100,0

N 61 38 8 107
1-15 5l % % 57,0 % 35,5 %15 % 100,0

16 y1l ve iizeri N > 1 S 83
% % 71,1 % 22,9 % 6,0 % 100,0

Toplam N 375 228 117 720
% % 52,1 % 31,7 % 16,3 % 100,0
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Tablo 10. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin Birbirilerine

Sozlii Saldirida Bulunmak Davramsina iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

1-5 yil N 72 88 138 298
%0 % 24,2 % 29,5 % 46,3 % 100,0

6-10 yil N 57 83 92 232
%0 % 24,6 % 35,7 % 39,7 % 100,0

N 35 32 40 107
115yl % % 32,1 % 29,9 % 37,4 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 33 21 23 83
% % 39,8 % 32,5 % 27,7 % 100,0

Toplam N 197 230 293 720
% % 274 % 31,9 % 40,7 % 100,0

Tablo 11. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin izin istemeden
Konusmak Davramsina Iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

1-5 yil N 17 69 212 298
% % 5,7 % 23,2 % 71,1 % 100,0

6-10 yil N 25 59 148 232
% % 10,8 % 254 % 63,8 % 100,0

N 12 25 70 107
115y % % 11,2 % 23,4 % 65,4 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 1 30 42 83
% % 13,3 % 36,1 % 50,6 % 100,0

Toplam N 65 183 472 720
% % 9,0 % 254 % 65,6 % 100,0

Tablo 12. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin Birbirileriyle
Ders Dis1 Konusmasi Davramsina Iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

1-5 yil N 27 98 173 298
% % 9,1 % 32,8 % 58,1 % 100,0

6-10 yal N 41 81 110 232
% % 17,7 % 34,9 % 47,4 % 100,0

N 10 55 42 107
1-15 5l % % 93 % 514 %393 | %100,0

16 y1l ve iizeri N 20 27 36 83
% % 24,1 % 32,5 % 43,4 % 100,0

Toplam N 98 261 361 720
% % 13,6 % 36,3 % 50,1 % 100,0
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Tablo 13. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin Ders Akisim
Bozacak Davramislarda Bulunmak Davramsina iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

1-5 yil N 89 117 92 298
% % 29,9 % 39,2 % 30,9 % 100,0

6-10 yil N 81 106 45 232
% % 34,9 % 45,7 % 19,4 % 100,0

N 47 44 16 107
1-15 vl % % 43,9 % 41,1 % 15,0 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 0 26 7 83
% % 60,2 % 314 % 8,4 % 100,0

Toplam N 267 293 160 720
% % 37,1 % 40,7 % 22,2 % 100,0

Tablo 14. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin Kopya Cekmek

Davramsina Iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

1-5 yil N 127 122 49 298
% % 42,6 % 41,0 % 16,4 % 100,0

6-10 yil N 114 82 36 232
% % 49,1 % 354 % 15,5 % 100,0

N 59 39 9 107
115y % % 55,1 % 36,5 % 8,4 % 100,0

16 y1l ve iizeri N Eld 22 S 83
% % 67,5 % 26,5 % 6,0 % 100,0

Toplam N 356 265 99 720
% % 494 % 36,8 % 13,8 % 100,0

Tablo 15. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin Kiifiir Etmek

Davramsina Iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

1-5 yil N 89 85 124 298
% % 29,9 % 28,5 % 41,6 % 100,0

6-10 yal N 89 55 88 232
% % 38,4 % 23,7 % 37,9 % 100,0

N 42 38 27 107
1-15 5l % % 39,3 % 35,5 % 25,2 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 38 30 15 83
% % 45,8 % 36,1 % 18,1 % 100,0

Toplam N 258 208 254 720
% % 35,8 % 28,9 % 35,3 % 100,0
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Tablo 16. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin izin Almadan
Smif Icinde Dolasmak Davramsina iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

1-5 yil N 109 117 72 298
% % 36,6 % 39,2 % 24,2 % 100,0

6-10 yil N 112 77 43 232
% % 48,3 % 33,2 % 18,5 % 100,0

N 50 38 19 107
1-15 vl % % 46,7 % 35,5 % 17,8 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 44 33 6 83
% % 53,0 % 39,8 % 7,2 % 100,0

Toplam N 315 265 140 720
% % 43,8 % 36,8 % 19,4 % 100,0

Tablo 17. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin Ders Esnasinda

Ders Dis1 Seylerle Tlgilenmek Davramisina Iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

1-5 yil N 108 126 64 298
% % 36,2 % 42,3 % 21,5 % 100,0

6-10 yil N 96 92 44 232
% % 41,4 % 39,6 % 19,0 % 100,0

N 44 50 13 107
1-15yil % % 41,1 % 46,8 % 12,1 % 100,0

16 y1l ve iizeri N CL 25 4 83
% % 65,1 % 30,1 % 4,8 % 100,0

Toplam N 302 293 125 720
% % 41,9 % 40,7 % 17,4 % 100,0

Tablo 18. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin Birbirilerine
Isim (lakap) Takmak Davramsina Iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

1-5 yil N 65 82 151 298
% % 21,8 % 27,5 % 50,7 % 100,0

6-10 yil N 51 74 107 232
% % 22,0 % 31,9 % 46,1 % 100,0

N 36 28 45 107
115yl % % 33,6 % 24,3 % 42,1 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 2 27 27 83
% % 35,0 % 32,5 % 32,5 % 100,0

Toplam N 181 209 330 720
% % 25,1 % 29,1 % 45,8 % 100,0
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Tablo 19. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin Diger
Ogrencilerin Esyalarina Zarar Vermek Davramsina Iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

1-5 yil N 152 104 42 298
% % 51,0 % 34,9 % 14,1 % 100,0

6-10 yil N 118 96 18 232
% % 50,9 % 41,3 % 71,8 % 100,0

N 71 29 7 107
1-15 5l % % 664 % 271 % 65 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 53 26 4 83
% % 63,9 % 31,3 % 4,8 % 100,0

Toplam N 394 255 71 720
% % 54,7 % 354 % 9,9 % 100,0

Tablo 20. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin Okula Ait
Esyalara Zarar Vermek Davramsina iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

1-5 yil N 102 105 91 298
% % 34,2 % 35,2 % 30,5 % 100,0

6-10 yil N 79 89 64 232
% % 34,1 % 38,3 % 27,6 % 100,0

N 53 37 17 107
1-15yil % % 49,5 % 34,6 % 15,9 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 49 20 14 83
% % 59,0 % 24,1 % 16,9 % 100,0

Toplam N 283 251 186 720
% % 39,3 % 34,9 % 25,8 % 100,0

Tablo 21. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin Birbirilerini

Gereksiz Yere Sikayet Etmesi Davramsina iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

1-5 yil N 35 56 207 298
% % 11,7 % 18,8 % 69,5 % 100,0

6-10 yil N 28 57 147 232
% % 12,1 % 24,5 % 63,4 % 100,0

N 15 33 59 107
115yl % % 14,0 % 30,7 % 55,1 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 22 20 4l 83
% %0 26,5 % 24,1 % 49,4 % 100,0

Toplam N 100 166 454 720
% % 13,9 % 23,1 % 63,1 % 100,0
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Tablo 22. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Ogrencilerin Ders Esnasinda

Arkadaslariyla Kavga Etmek Davramsmna iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

Bayan N 161 119 72 352
% % 45,7 % 33,8 % 20,5 % 100,0

Erkek N 214 109 45 368
% % 58,2 % 29,6 % 12,2 % 100,0

Toplam N 375 228 117 720
% % 52,1 % 31,6 % 16,3 % 100,0

Tablo 23. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Ogrencilerin Birbirilerine Sozlii
Saldirida Bulunmak Davramsina Iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

Bayan N 93 99 160 352
% % 26,4 % 28,1 % 45,5 % 100,0

Erkek N 104 131 133 368
% % 28,3 % 35,6 % 36,1 % 100,0

Toplam N 197 230 293 720
% % 274 % 31,9 % 40,7 % 100,0

Tablo 24. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Qgrencilerin Izin Almadan Simf
Icinde Dolasmak Davramsina iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

Bayan N 146 124 82 352
% % 41,5 % 35,2 % 23,3 % 100,0

Erkek N 169 141 58 368
% % 45,9 % 38,3 % 15,8 % 100,0

Toplam N 315 265 140 720
% % 43,8 % 36,8 % 19,4 % 100,0

Tablo 25. ()grgtmenlerin Cinsiyetlerine Gore Ogreqcilerin Kesici Delici Araclarla
Ogretmeni Taciz Etmek Davramsina Iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam
Bayan N 334 15 3 352
% % 94,9 % 4,2 % 0,9 % 100,0
N 350 7 11 368
Erkek % % 95,1 % 1,9 % 3,0 % 100,0
Toplam N 684 22 14 720
% % 95,0 % 3,1 % 1,9 % 100,0
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Tablo 26. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Erkek Ogrencilerin Kiz Ogrencilere
Cinsel Tacizde Bulunmasi Davramsina iliskin Goriisleri

Hicbir zaman Bazen Her zaman Toplam

Bayan N 327 23 2 352
% % 92,9 % 6,5 % 0,6 % 100,0

Erkek N 323 34 11 368
% % 87,8 % 9,2 % 3,0 % 100,0

Toplam N 650 57 13 720
% % 90,3 % 7,9 % 1,8 % 100,0

Tablo 27. Ogretmenlerin Egitim Durumlarma Gore Simiflarin Kalabalik Olmas
Nedenine Iliskin Goriisleri

. Orta
Hic¢ . Tamamen
Diizeyde Toplam
Katilmyorum Katihiyorum
Katihyorum

Egitim N 76 72 360 508
Fakiiltesi % % 15,0 % 14,1 % 70,9 % 100,0

Fen-Edebiyat N 12 28 82 122
Fakiiltesi % % 9,8 % 23,0 % 67,2 % 100,0

.. . N 8 7 16 31
Yitksek Lisans g/ % 25,8 % 22,6 % 51,6 % 100,0

Diger N 8 7 44 59
£ % % 13,6 % 11,8 % 74,6 % 100,0

Toplam N 104 114 502 720
p % % 14,4 % 15,8 % 69,7 % 100,0

Tablo28. Ogretmenlerin Alanlarina Gore Aile ici Problemler Nedenine iliskin

Goriisleri
Hic S)rta Tamamen
Diizeyde Toplam
Katilmyorum Katiliyorum
Katihyorum

Sosyal Bilimler N 14 63 450 527
y % % 2,7 % 11,9 % 85,4 % 100,0

Fen ve N 9 35 149 193
Matematik |, % 4.1 % 18,1 % 772 % 100,0

alanlar

Toplam N 23 98 599 720

P % % 32 % 13,6 % 832 % 100,0
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Tablo 29. Ogretmenlerin Alanlarma Gore Siiflarin Kalabahk Olmasi Nedenine
Iliskin Goriisleri

. Orta
Hic¢ .. Tamamen
Diizeyde Toplam
Katilmyorum Katiliyorum
Katihiyorum

Sosyal Bilimler N 85 73 369 527
y % % 16,1 % 13,9 % 70,0 % 100,0

Fen ve N 19 41 133 193
Matematik |, % 9.8 % 213 %689 | %1000

alanlan

Toblam N 104 114 502 720

opa % % 14,4 % 15,9 % 69,7 % 100,0

Tablo 30. Ogretmenlerin Alanlarina Gore Ogrencilerin Sosyo-Ekonomik
Durumlarinin Diisiik Olmasi Nedenine Iliskin Goriisleri

. Orta
Hic¢ . Tamamen
Diizeyde Toplam
Katilmyorum Katiliyorum
Katihlyorum

Sosyal Bilimler N 131 105 21 527
y % % 24,9 % 19,9 % 55,2 % 100,0

Fen ve N 35 58 100 193

Matematik
% % 18,1 % 30,1 % 51,8 % 100,0
alanlari

Toplam N 166 163 391 720

P % % 23,1 % 22,6 % 54,3 % 100,0

Tablo 31. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ailelerin Cocuklarinin
Egitimine Olan Ilgisizligi Nedenine Iliskin Goriisleri

Orta

Hic¢ . Tamamen
Katilmyorum KDuzeyde Katiliyorum Toplam
atiliyorum

1-5 yil N 6 24 268 298
% % 2,0 % 8,1 % 89,9 % 100,0

6-10 yil N 12 18 202 232
% % 5,2 % 1,7 % 87,1 % 100,0

N 6 18 83 107
-5yl o % 56 % 168 %776 | % 1000

16 y1l ve iizeri N 7 13 63 83
% % 8,4 % 15,7 % 75,9 % 100,0

Toplam N 31 73 616 720
% % 4,3 % 10,1 % 85,6 % 100,0
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Tablo 32. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Aile ici Problemler Nedenine

Iliskin Goriisleri
Hic¢ Df)rta Tamamen
Katilmyorum uzeyde Katiliyorum Toplam
Katiliyorum

1-5 yil N 3 35 260 298
% % 1,0 % 11,8 % 87,2 % 100,0

6-10 yil N 8 32 192 232
% % 3,4 % 13,8 % 82,8 % 100,0

N 5 17 85 107
11-15y1 % % 4,7 % 15,9 % 79,4 % 1000

16 y1l ve iizeri N 7 14 62 83
% % 8,4 % 16,9 % 74,7 % 100,0

Toplam N 23 98 599 720
% % 3,2 % 13,6 % 83,2 % 100,0

Tablo 33. (')gretmenleril_l. Mesleki Kidemlerine Gore Ogrencilerin Bulundugu
Yasin ve Gelisim Ozelliklerinin Etkisi Nedenine Iliskin Gorisleri

. Orta
Hic¢ . Tamamen
Diizeyde Toplam
Katilmyorum Katiliyorum
Katiliyorum

15wl N 19 69 210 298
y % % 6,4 % 23,1 % 70,5 % 100,0

610 vl N 19 64 149 232
y % % 8,2 % 27,6 % 64,2 % 100,0

N 10 34 63 107
H-15yl % % 93 % 318 % 58.9 % 100,0

16 vl ve iizeri N 13 26 44 83
y % % 15,7 % 31,3 % 53,0 % 100,0

Toolam N 61 193 466 720
opla % % 8,5 % 26,3 % 64,71 % 100,0
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Tablo 34. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Smif icindeki Diizenlemeler
Nedenine iliskin Goriisleri

. Orta
Hic¢ .. Tamamen
Diizeyde Toplam
Katilmyorum Katiliyorum
Katiliyorum

1-5 vil N 96 105 97 298
y % % 32,2 % 35,2 % 32,6 % 100,0

6-10 vl N 100 61 71 232
y % % 43,1 % 26,3 % 30,6 % 100,0

N 47 30 30 107
1-15 yil % % 43,9 % 28,0 % 28,0 % 100,0

16 il ve iizeri N 40 21 22 83
ygveuzert Mg % 48,2 % 253 % 26,5 % 100,0

Toplam N 283 217 220 720
P % % 39,4 % 30,1 % 30,5 % 100,0

Tablo 35. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Ailelerin Cocuklarina Karsi

Olumsuz Tutum ve Davramislar1 Nedenine iliskin Goriisleri

Orta

Hic¢ . Tamamen
Diizeyde Toplam
Katilmyorum Katiliyorum
Katiliyorum

Bavan N 12 28 312 352
y % % 3,4 % 8,0 % 88,6 % 100,0

Erkek N 16 53 299 368
% % 4,3 % 14,4 % 81,3 % 100,0

Toplam N 28 81 611 720
P % % 3.9 % 11,2 % 84,9 % 100,0

Tablo 36. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Aile ici Problemler Nedenine iliskin

Goriisleri
Hic¢ ?rta Tamamen
Diizeyde Toplam
Katilmiyorum Katiliyorum
Katiliyorum

Bavan N 7 38 307 352
y % % 2,0 % 10,8 % 87,2 % 100,0

Erkek N 16 60 292 368
% % 4,3 % 16,4 % 79,3 % 100,0

Toblam N 23 98 599 720
opa % % 3,2 % 13,6 % 83,2 % 100,0
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Tablo 37. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Ogrencilerin Bulundugu Yasin ve

Gelisim Ozelliklerinin Etkisi Nedenine iliskin Goriisleri

. Orta
Hic¢ .. Tamamen
Diizeyde Toplam
Katilmyorum Katiliyorum
Katiliyorum

Bavan N 18 80 254 352
y % % 5,1 % 22,1 % 72,2 % 100,0

Erkek N 43 113 212 368
¢ % % 11,7 % 30,7 % 57,6 % 100,0

Toblam N 61 193 466 720
opla % % 8,5 % 26,8 % 64,7 % 100,0

Tablo 38. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Ogrencilerin Sosyo-Ekonomik
Durumlarimin Diisiik Olmasi Nedenine Iliskin Gorisleri

. Orta
Hic¢ .. Tamamen
Diizeyde Toplam
Katilmyorum Katiliyorum
Katiliyorum

Bavan N 93 91 168 352
y % % 26,4 % 259 % 47,1 % 100,0

Erkek N 73 72 223 368
% % 19,8 % 19,6 % 60,6 % 100,0

Toblam N 166 163 391 720
opla % % 23,1 % 22,6 % 54,3 % 100,0

Tablo 39. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Siddet Icerikli Bilgisayar Oyunlar1
Etkisi Nedenine Iliskin Goriisleri

. Orta
Hic¢ . Tamamen
Diizeyde Toplam
Katilmyorum Katiliyorum
Katiliyorum

Bavan N 25 48 279 352
y % % 7,1 % 13,6 % 79,3 % 100,0

Erkek N 52 62 254 368
% % 14,1 % 16,9 % 69,0 % 100,0

Toplam N 77 110 533 720
P % % 10,7 % 15,3 % 74,0 % 100,0
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Tablo 40. Ogretmenlerin Alanlarina Gore Ogrencilerin Eglenceli Ders
Etkinliklerine Katilmasina izin Vermemek Co6ziim Yoluna iliskin Goriisleri

Hic¢ Bazen Her zaman Toplam
Kullanmam Kullamirim | Kullamirim

Sosyal Bilimler N 428 65 34 527
% % 81,2 % 12,3 % 6,5 % 100,0

Fen ve N 170 20 3 193
Matematik | o % 88,1 % 10,3 % 1,6 % 100,0

alanlar1

Toplam N 598 85 37 720

Y% % 83,1 % 11,8 % 5,1 % 100,0

Tablo 41. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Arkadaslarinin Huzurunda
Ogrenci Ille Hemen Konusmak Coziim Yoluna Iliskin Goriisleri

Hicg

Bazen

Her zaman

Kullanmam Kullanirnm | Kullanirim Toplam

15yl N 122 107 69 298
% % 40,9 % 35,9 % 23,2 % 100,0

6-10 yil N 93 64 75 232
% % 40,1 % 27,6 % 32,3 % 100,0

N 51 35 21 107
11-15 yil % % 47,1 % 32,1 % 19,6 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 48 20 15 83
% % 57,8 % 24,1 % 18,1 % 100,0

Toplam N 314 226 180 720
% %43,6 %31,4 %25,0 %100,0

Tablo 42. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore istenmeyen Davranisi
Durumuna Gére Gormezden Gelmek Coziim Yoluna iliskin Goriisleri

Hic Bazen Her zaman Toplam
Kullanmam Kullanirnm | Kullanirim

1-5 yil N 100 108 90 298
% % 33,6 % 36,2 % 30,2 % 100,0

6-10 yil N 110 77 45 232
% % 47,4 % 33,2 % 19,4 % 100,0

N 52 40 15 107
1-15yl % % 48,6 % 374 % 14,0 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 44 2 12 83
% % 53,0 % 32,5 % 14,5 % 100,0

Toplam N 306 252 162 720
% % 42,5 % 35,0 % 22,5 % 100,0
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Tablo 43. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrenciyi Viicut Diliyle
Uyarmak Coziim Yoluna Iliskin Goriisleri

Hicg

Bazen

Her zaman

Kullanmam Kullanirnm | Kullanirim Toplam

1-5 yil N 12 38 248 298
%0 % 4,0 % 12,8 % 83,2 % 100,0

6-10 yil N 11 29 192 232
% % 4,7 % 12,5 % 82,8 % 100,0

N 6 27 74 107
1-15yl % % 5,6 % 252 % 692 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 7 20 36 83
% % 8,4 % 24,1 % 67,5 % 100,0

Toplam N 36 114 570 720
% % 5,0 % 15,8 % 79,2 % 100,0

Tablo 44. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore ()greqcinin Koluna ya da
Omzuna Hafifce Dokunarak Uyarmak Coziim Yoluna Iliskin Goriisleri

Hic Bazen Her zaman Toplam
Kullanmam Kullanirnm | Kullanirim

1-5 yil N 67 90 141 298
% % 22,5 % 30,2 % 47,3 % 100,0

6-10 yil N 49 68 115 232
% % 21,1 % 29,3 % 49,6 % 100,0

N 38 33 36 107
1115yl % % 35,5 % 30,9 % 33,6 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 25 27 31 83
% % 30,1 % 32,6 % 37,3 % 100,0

Toplam N 179 218 323 720
% % 24,9 % 30,2 % 44,9 % 100,0

Tablo 45. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Ogrenciyi Azarlamak Coziim
Yoluna iliskin Goriisleri

Hicg

Bazen

Her zaman

Kullanmam Kullanirnm | Kullanirim Toplam

1-5 yil N 155 106 37 298
Y% % 52,0 % 35,6 % 12,4 % 100,0

6-10 yil N 114 74 44 232
% % 49,1 % 31,9 % 19,0 % 100,0

N 54 40 13 107
1-15yl % % 50,5 % 374 % 12,1 % 100,0

16 y1l ve iizeri N 55 20 8 83
% % 66,3 % 24,1 % 9,6 % 100,0

Toplam N 378 240 102 720
% % 52,5 % 33,3 % 14,2 % 100,0
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Tablo 46. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Ogrencinin Yerini Degistirmek

Coziim Yoluna Iliskin Goriisleri

Hic Bazen Her zaman Toplam
Kullanmam Kullanirnm | Kullanirim

Bayan N 63 117 172 352
% % 17,9 % 33,2 % 48,9 % 100,0

Erkek N 108 163 97 368
% % 29,3 % 44,3 % 26,4 % 100,0

Toplam N 171 280 269 720
% % 23,8 % 38,8 % 37,4 % 100,0

Tablo 47. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Ogrenciyi Hemen Okul

Yoneticilerine Gondermek Coziim Yoluna Iliskin Goriisleri

Hic Bazen Her zaman Toplam
Kullanmam Kullanirnm | Kullanirmom

Bayan N 291 45 16 352
% % 82,7 % 12,8 % 4,5 % 100,0

N 333 28 7 368
Erkek % % 90,5 % 76 % 1,9 % 100,0

Toplam N 624 73 23 720
% % 96,7 % 10,1 % 3,2 % 100,0

Tablo 48. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Ogrencilerin Ailesine Hemen Haber
Vermek Coziim Yoluna fliskin Goriisleri

Hic Bazen Her zaman Toplam
Kullanmam Kullanirnm | Kullanirim

Bayan N 178 125 49 352
% % 50,6 % 35,5 % 13,9 % 100,0

Erkek N 219 113 36 368
% % 59,5 % 30,7 % 9,8 % 100,0

Toplam N 397 238 85 720
% % 55,1 % 33,1 % 11,8 % 100,0

Tablo 49. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Ogrenciyi Azarlamak Coziim Yoluna

Iliskin Géoriisleri
Hic Bazen Her zaman Toplam
Kullanmam Kullanirnm | Kullanirim

Bayan N 178 132 42 352
% % 51,0 % 37,5 % 11,9 % 100,0

Erkek N 190 108 70 368
% % 51,6 % 29,3 % 19,1 % 100,0

Toplam N 368 240 112 720
% % 51,2 % 33,3 % 15,5 % 100,0




