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Tez Damismam: Dog¢. Dr. Damla BULUT
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Arastirmanin amaci, giizel sanatlar liselerinde (GSL) gorev yapan miizik
brang 6gretmenlerinin yasadiklar1 mesleki sorunlart yonetmelik, 6gretim programi,
giris smavlan, fiziki sartlar, ara¢c ve geregler, ders kitaplari, 6gretmen, 6grenci,
rehberlik, diger dersler boyutlarinda incelemek ve Ogretmenlerin s6z konusu
boyutlardan kaynaklanan sorunlarinin neler oldugunu tespit etmektir.

Aragtirma tarama modelinde, betimsel nitelikte bir alan arastirmasidir.
Aragtirmanin evrenini Tlrkiye’deki GSL; drneklemini ise 2014-2015 egitim 6gretim
yilinda 7 cografi bolgeden rastlamsal yontemle belirlenen Adana Cukurova, Ankara,
Aydin Yiiksel Yalova, Bolu, Burdur, Bursa Zeki Miiren, Canakkale Hiiseyin Akif
Terzioglu, Denizli Hakki Derekdylii, Diyarbakir, Elaz1g Kaya Karakaya, Erzincan,
Erzurum, Adiyaman, Gaziantep Ticaret Odasi, Isparta Merkez, Mersin Nevit Kodalli,
Istanbul, Izmir Umran Baradan, Kastamonu, Kayseri Feyziye-Memduh Giipgiipoglu,
Kocaeli Hayrettin Giirsoy, Konya Selguklu Cimento, Malatya Abdulkadir Eris,
Mugla, Nigde, Ordu Izzet Sahin ve Trabzon Akcaabat GSL’de gorev yapan 201

Ogretmen olusturmaktadir.



Aragtirma bulgular1 dogrultusunda GSL’de gorev yapan Ogretmenlerin
yasadig1 mesleki sorunlarin, yonetmelikten, 6gretim programindan, giris sinavindan,
fiziki sartlardan, ara¢ ve gereglerden, ders kitaplarindan, 6gretmenlerden 6grenciden,
rehberlikten, diger derslerden ve bagka sorunlardan kaynaklandig: tespit edilmistir.
Yonetmelikten kaynaklanan sorunlarin basinda derslerin bire bir yapilmamasi
(derslerin en az 2 ve daha fazla kisi ile yapilmast), 6gretim programindan kaynaklanan
sorunlarin basinda ders kitaplarinin yetersiz oldugu, giris sinavindan kaynaklanan
sorunlarin baginda yeterince bagvurunun olmamasi, ara¢ ve gereglerden kaynaklanan
sorunlarin basinda malzemelerin eksik ve ¢algilarin bakimsiz ve akortsuz oldugu, ders
kitaplarindan kaynaklanan sorunlarin basinda kitaplarin yetersiz ve 6zensiz yazildigi,
miifredatla bagdasmadigi, 6gretmenden kaynaklanan sorunlarin basinda 6gretmenler
arasit gruplasmalarin oldugu, kendi aralarindaki iletisim eksikliginin &grencilere
yansidigi, 6grenciden kaynaklanan sorunlarin basinda gelen 6grencilerin diploma
notlarmin diisiik oldugu icin disiplin, sorumluluk ve algilamalarinin zayif oldugu,
rehberlikten kaynaklanan sorunlarin basinda rehber 6gretmenlerin sadece anket
yaptirdiklari, gerekli yonlendirmeleri yapmadiklari, sadece kagit iizerinde c¢alistiklari,
diger derslerden kaynaklanan sorunlarin basinda kiiltiir derslerinin ¢ok fazla oldugu
sonuglarma ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: Giizel Sanatlar Lisesi, Miizik Egitimi, Ogretmen,

Mesleki Sorun.



ABSTRACT

MSC. THESIS

PROFESSIONAL PROBLEMS OF THE MUSIC TEACHERS

WHO WORK AT THE FINE ARTS HIGH SCHOOL

GURSU, Ahmet
Department of Fine Arts Education, Department of Music Education
Thesis Advisor: Assoc. Dr. Damla BULUT
June-2017, 74 Page

The purpose of the research is to examine the professional problems
experienced by the music teachers working at the fine arts high school (FAHS) within
the frame of regulations, curriculum, entrance exams, physical conditions, tools and
materials, textbooks, teachers, students, guidance, other courses, and to determine the
problems of the subject matter teachers', arising from the regulations, the teaching
program, the entrance examinations, the physical conditions, the tools and materials,

the textbooks, the teachers, the students, the guidance and other courses at the FAHS.

The research is a descriptive field research in the screening model. The
universe of the research is FAHS in Turkey; sample is composed of 201 music
teachers working in Adana Cukurova, Ankara, Aydin Yiiksel Yalova, Bolu, Burdur,
Bursa Zeki Miiren, Canakkale Hiiseyin Akif Terzioglu, Denizli Hakki Derekdylii,
Diyarbakir, Elazig Kaya Karakaya, Erzincan, Erzurum, Adiyaman, Gaziantep Ticaret
Odasi, Isparta Merkez, Mersin Nevit Kodall1, Istanbul, Izmir Umran Baradan,
Kastamonu, Kayseri Feyziye-Memduh Giipgiipoglu, Kocaeli Hayrettin Giirsoy,
Konya Selguklu Cimento, Malatya Abdulkadir Eris, Mugla, Nigde, Ordu izzet Sahin
ve Trabzon Akgaabat FAHS determined by random method from 7 geographical
regions in 2014-2015 education year.



In the direction of the research findings, it has been determined that the
professional problems experienced by FAHS music teachers have originated from
regulations, curriculum, entrance examination, physical conditions, tools and
materials, textbooks, teachers, students, guidance, other lessons and other problems. It
has been reached to the conclusions that the primary problem arising from the
regulation is that the courses are not done individually (the courses should be done
with at least 2 or more people) , arising from the curriculum is that the textbooks are
unsatisfactory, arising from entrance examination is the insufficient application,
arising from tools and equipment is that they are inadequate and the musical
instruments are neglected and out of tune, arising from textbooks is that they are
written poorly and carelessly and incompatible with the curriculum, arising from the
teachers is that they differ in fractions and reflect their lack of communication to their
students, arising from students is that their diploma grades are low so their discipline,
responsibility and perceptions are weak, arising from the guidance is that guide
teachers only make surveys but do not make the necessary guidance and only work on
papers, arising from other courses is that they are too many in number.

Key Words: Fine Arts High School, Music Education, Teacher, Professional
Problem.
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BOLUM 1

1. GIRIS

1.1. EGITIiM

Egitim, bireye belli bir amag i¢in gerekli davranislari kazandirmak ya da bu
davranislart degistirmek i¢in insanin hayati boyunca ger¢eklesen bir siirectir. Kincal’a
gore (2006: 3) “Egitim bireyin hayatinda etkisi agisindan gesitli 6zelliklere sahiptir.
Bunlardan ilki bireye davranis kazandirma yoniidiir. Ikinci dzelligi bireyin davranis
degisikligi siirecinde, kendisinin de rol sahibi olmasi. Ugiincii &zelligi ise dnceden
belirlenen amaglar dogrultusunda olusudur. insanin siradan davranislarinin da bir
amag¢ dahilinde oldugu disiiniiliirse, egitimin amaglar ile dogru orantili oldugu
sOylenebilir.” Egitim kisinin gelecekteki umudu, ileride yatirnrma doniisecek enerji
kaynagidir. Bu nedenle bireylere verilen egitim onlarin gelecekte en iyi sekilde
kullanabilecekleri ve basariya doniistiirecekleri birikim olmalidir.

Kaplan’a gore egitimin amaci, kiiltiirlin ve bilginin yeni kusaklara
aktarilmasi; biligsel, duyussal ve psiko-motor gelisme ve basarmin artirilmasi;
potansiyel yetenek gelisiminin ve olgunlugun saglanmasi; kisilik gelisimi ve ¢evreye
uyumunun saglanmasidir (Ozer, 2006: 1). Bireyin egitimi; bir meslegi edinmeden
once, meslegi uygularken ve meslek sonrasi aldig1 egitim olarak siralanabilir. Bu tarz
bir egitim, onun dogumundan Oliimiine kadar siirer. Buna “yasam boyu egitim”
denilebilir (Alakus, 2002: 154). Insan ¢ok yonlii egitim gereksinimi olan bir varliktir.

Insan egitiminin baslica yon ve bilesenlerinden biri de sanat egitimidir.

1.2. SANAT EGIiTiMi

Sanat egitimi, 6znenin duygularini, diisiincelerini, izlenimlerini, algilarini,
duyumlarini, yaraticiligini estetik diizeyde tasarimla vb. baglamda anlatabilme,
kendini bu yolla ifade edebilme amaciyla yapilan egitimdir (Cellek, 2008).

Ugan’ a gore (2002: 2-3) sanat egitimi, insanlarin kendi yasantilarin1 amagli

ve yontemli olarak olumlu yonde degistirme, doniistirme, gelistirme ve
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yetkinlestirme siirecidir Sanat egitimi, eger zamaninda verilmezse, bireyin estetik
duyarhlik, kars1 goriislere saygi, farkli kiiltiirlere deger verme, sanat eserlerini
koruma bilinci kazanma ve evrensel ortak bir degeri paylasma vb. gibi davraniglari
kazanamamasina yol agabilir. Gokbulut’ un (2005: 167) da dedigi gibi sanat
egitiminin, genel egitimin vazgegilmez bir pargasi oldugunu algilamak ve uygulamak,
her aydinin sorumlulugudur. Dolayisiyla Atatiirk’{in sdyledigi gibi, “Eger bir milletin
gecmisi gelecege saglikli bir sekilde tasinmak, gecmis ile gelecek arasinda koprii
kurmak ve estetik degerleri paylasmak isteniyorsa mutlaka kendi sanat ve kiiltiir
degerlerine onem vermeli ve onu siirekli canli tutarak gelistirmelidir” (Alakus ve
Mercin, 2011: 20).

Sanat egitiminin bir gerekgesi de, bireyde degerler sisteminin olusmasini
saglamasidir. Sanat egitimi, bireylerin ¢evrelerinde olan olaylarin ve nesnelerin veya
sembollerin anlamlarin1 anlayabilmeleri i¢in gerekli olan becerileri kazanabilmelerine
yardim eder. Bu ylizden, sanat egitimi, ayn1 zamanda genel egitim programlarinin bir
tamamlayicisidir (NAEA, 1994: 3). Bu yiizden sanat egitimi, gerek okul dncesinden
iiniversite diizeyine kadar uygulanan o6rgiin; gerekse bos zamanlar1 degerlendirme, bir
hobi alani olarak dmiir boyu siirebilecek niteligiyle en onemli egitim alanlarindan
biridir (Ozsoy, 2003: 15). Sanat egitimin en &nemli pargalarindan birini miizik
egitimi olusturmaktadir. Clink{i miizik her bireyin yasantisinda var olan kendini ifade

etme imkani sunan 6nemli bir unsurdur.

1.3. MUZIK

Miizik; sozle anlatilmayan, zekanin kavradigi dogrularin 6tesinde sekillenir.
Evrensel bir dildir. Boylelikle dil ve dini farkli olan insanlari bir araya getirir. Elle
tutulamayan hayal giiclindeki diislerin nota ve ritimlere yansimasidir.

Cinli filozof Konfiigyiis, kisiler ve toplumlar iizerinde miizigin etkisini sOyle
tarif etmistir: “Bir milletin mutlu ve ahlakli bir sekilde idare edilip edilmedigini
anlamak isterseniz, o memleketin miizigini dinleyiniz. Miizik devlet kurar, devlet
yikar” (I¢li, 1988: 221-222). Eski Yunan filozoflarindan Eflatun ve Aristo da miizige
bliyiilk 6nem vermis, gerek Ozgiir insanin yetismesinde, egitimde, gerekse sehir
devletinin yonetimi diizeninde miizige diisen rolii arastirmis, incelemislerdir.
Gelismis toplumlarda miizigin, ne kadar énemli oldugunu bilen Atatiirk’iin bu konu

ile yillarca ilgilenmesi, toplumsal kalkinmadaki 6nemini sozlerinde vurgulamasi
Z



bilinmektedir (Oz, 2001: 3).
Miiziksel yeteneklerinin farkina varip gelistirmek isteyen bir birey, egitimini
deneyimli ve uzman kisiler tarafindan alarak, gelecegine yon verebilirler. Bu

donemde miizik egitimi 6nem kazanmaktadir.

1.4MUZIK EGIiTiMi

Miizik egitimi: “Bireye, kendi yasantis1 yoluyla amacli olarak belirli miiziksel
davraniglar kazandirma ya da bireyin (miiziksel) davraniglarinda kendi yasantisi
yoluyla amacli olarak belirli miiziksel degisiklikler olusturma siirecidir” (Ucan, 1997:
106).

Miizik egitiminin insanda duyular etkileyen, dikkat, kavrama, gézlemleme,
cikarsama yapabilme becerilerini arttirici yoniiyle degerli yanlar1 bulunmaktadir.
Miizik egitimi, insanin, kendi yeteneklerini iyi tamimasi, yaratict ozelliklerini
gelistirmesi, paylasma ve kendine giiven duygusunu ayrica, bos zamanlarin1 ya da
zamanmi 1yl kullanmasini Ogrenmesi gibi bazi olumlu davranis bigimlerini
gelistirmektedir (Uslu, 2007: 17). Miizik egitiminin boyutlari, ses egitimi, miiziksel
isitme egitimi, miizik begenisi egitimi, yaraticilik egitimi ve g¢algi calma egitimi
olarak ele alinmaktadir (Ozmentes, 2005: 93).

“Miizik egitimi-amact agisindan genel, amatér ve mesleki boyutlar
kapsamakta, her bir boyutun niteligi digerini derinden etkileyen kapsamli ve
birbiriyle dogrudan baglantili bir yap1 sergilemektedir” (Tiirkmen, 2014: 197). Her
insanda miizigi algilama diizeyi farkliliklar gostermektedir. Bu nedenle de miizikte
cesitli egitim diizeyleri bulunmaktadir. Bu diizeyler sirastyla, genel miizik egitimi,
amator (6zengen) miizik egitimi ve profesyonel miizik egitimi olarak ii¢ ana baslik
altinda incelenebilir.

Genel miizik egitimi, dogdugumuz andan itibaren baslayan miizik egitimidir
ve hayatin her evresinde devam eder. “En agik bigimde ele alindiginda, Milli Egitim
Bakanlhigina bagl ilkokul, ortaokul, lise ve diger 6zel okullarda verilmekte olan,
haftalik belli bir zaman dilimini kapsayan, normal egitim siirecinde belirlenmis bir
program dahilinde yliriitilen ve bu okullardaki programi alan biitiin 6grencilerin
aldig1 bir egitim olarak tanimlanabilir” (Yildiz, 2014: 304).

Amator (6zengen) miizik egitimi, miizigin hangi tiirii olursa olsun higbir
cikar gdzetmeksizin, yalnizca kendi zevki ve kendini tatmin etmek amaciyla yapilan
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mizik tiridir. “Amatorlere yonelik miizik egitimi, miizigin belli bir dalinda
kendisini gelistirmek isteyen kisilere etkin bir miizikal katiim ve doyum saglayan
ileri miiziksel davranislar kazandirmayr amaglar. Bu egitim zorunlu degildir, tam
tersine, bireylerin kendi istegi, ilgisi ve yatkinligindan yola c¢ikilarak onlara firsat ve
olanak saglamayr Ongoriir. Geligkin iilkelerde amatér miizik egitimine katilan
insanlarin genis Kkitleler olusturdugu goriiliir, bu nedenle onlar toplumun miizikal
govdesi kabul edilir” (Say, 2002: 361).

Mesleki miizik egitimi ise miizigi bizzat yaparak yasamanin Otesinde, onu
bilgili, bilingli, diizenli, planli, kuralli ve yeterli olarak yaratan, seslendiren
yorumlayan, kuramlayan ve arastiran, uygulayan ve 6greten sanatgi, bilimci, egitimci,
teknologu yetistirmeyi amaglamaktadir” (Tanriover ve Tanriover, 2015: 558).

Miizigin diger egitim alanlarindan farkli olarak bu alanda egitim alan kimse,
bunu yalnizca hobi veya kiiltiirel etkinlik olarak degil, ileride bir miizik egitimcisi,
yorumcusu veya bestecisi olmak isteyenler bu alanda egitim alirlar. “Miizikte birgok
dalda i, miizigin mesleki egitim boyutu kullanilarak elde edilir. Miizik sanatinda
bestecilik, yorumculuk, miizik bilimciligi, miizik 6gretmenligi, miizik teknologu
mesleki miizik egitimi alan1 kullanilarak elde edilen branglardir. Bu anlamda miizige
mesleki egitimde kullanim alan1 agan kurumlar ise konservatuarlar, egitim fakiilteleri
miizik egitimi anabilim dallari, giizel sanatlar fakiilteleri miizik boliimleri ve giizel

sanatlar liseleridir.

1.5. GUZEL SANATLAR LiSESI

Ulkemizde lise diizeyinde mesleki miizik egitimi veren kurumlardan biri
Giizel Sanatlar Liseleri (GSL) dir. Bu liseler ilkogretimden sonra ortadgretim
diizeyinde mesleki miizik egitimi vermesi bakimimdan 6nemli bir yere sahiptir.

GSL’nin ilki 1989 yilinda Istanbul'da acilan Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri
adi ile acilmig ve ilk kez 1993 yilinda mezun vermistir (Buyurgan, 2000: 32).
Ortadgretimde okul ¢esitliligi yerine program ¢esitliligini esas alan bir yapiya
gecilmesi calismalar1 kapsaminda; Anadolu giizel sanatlar liseleri ile spor liselerinin
“Giizel sanatlar ve spor lisesi” adi altinda birlestirilmesine ve 2009-2010 egitim
ogretim yilindan itibaren 9’uncu smiftan baslamak lizere uygulamaya gecilmesine
karar verilmistir. Giizel sanatlar ve spor liseleri, Anadolu lisesi statiisiinde olup giizel

sanatlar ve spor egitimi alaninda yatili, giindiizlii ve karma olarak ilkdgretim iizerine
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4 yil egitim ve 6gretim yapilan okullardir. Bu okullar 18. Milli Egitim Surasinda iki
farkl1 disiplin anlayis1 olan giizel sanatlar ve spor liselerinin, ayrilarak iki farkli okul
tirti olarak spor lisesi ve giizel sanatlar lisesi egitim oOgretim faaliyetlerini
stirdiirmeleri yoniinde tavsiye karar1 alindi. Bu karar dogrultusunda iki ayr1 okul
tiirtine dontistiirildd.

Giliniimiizde, mizik 06gretmeni yetistirme gorevini {stlenen Egitim
Fakiiltelerine bagli Giizel Sanatlar Egitimi Bolimi Miizik Egitimi Anabilim
Dallarinin 6grenci kaynagini, biiyiik 6l¢iide GSL olusturmaktadir. Bu liselerin miizik
alanlari, dort yil boyunca Ogrencilere genel miizik kiiltiiriinii, temel miizik
kuramlarmi, ¢algi calma temel bilgi ve becerisini kazandirdiklar1 i¢in miizik
Ogretmenligi lisans egitimi Oncesinde Onemli bir gorev tstlenmektedirler.
Dolayistyla, GSL’de alinan miizik egitimiyle, miizik 6gretmenligi lisans egitiminin
temelleri atilmaktadir denebilir (Bulut, 2006: 402). GSL kendi alanlarma gore diger
liselerden farkli bir egitim sistemine gore egitim vermektedirler.

Bu egitim sisteminin uygulanabilmesine olanak saglayan hukuk kurallar
Resmi Gazetede yayinlanir ve yiirtirliige girer.

7/09/2013 tarihli ve 28758 sayili resmi gazetesinde yayinlanan Milli Egitim
Bakanligi Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi kapsaminda, 16/6/2009 tarihli ve
27260 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Milli Egitim Bakanlig1 Giizel Sanatlar ve
Spor Liseleri Yonetmeligi yiiriirliikten kaldirilmistir. Yeni yayinlanan yonetmelige
gore; Gilizel sanatlar liselerinin amag, ilke, kurulus, ortadgretime gecis esaslari,
yetenek smav puaniyla Ogrenci alan ortadgretim kurumlarma ait kontenjan
belirlenmesi, yetenek sinaviyla 6grenci alan okullar arasinda nakillere ait maddeler su
sekildedir.

Tlkeler;

Madde 5- (1) Ortadgretim kurumlart iglevlerini Tiirk milli egitiminin genel ve 6zel
amag ile temel ilkeleri dogrultusunda, evrensel hukuka, demokrasi ve insan haklarina
uygun; O0grenci merkezli, aktif 6grenme ve demokratik kurum kiiltiirii anlayisiyla
yerine getirir.

Ortadgretim kurumlarinin kurulusu;

Madde 6- (1) Ortadgretim kurumlari, ortaokul veya imam-hatip ortaokulu iizerine
Ogrenim siiresi dort yil olan yatili ve/veya giindiizlii olarak egitim ve 6gretim veren

kurumlardir.



2) Bu kurumlar;

a) Fen liseleri, sosyal bilimler liseleri, Anadolu liseleri, Anadolu 6gretmen liseleri,
giizel sanatlar liseleri ve spor liseleridir

Ortadgretim kurumlarinin amaglari ise;

Madde 7- (1) Ortadgretim kurumlari;

a) Ogrencileri bedeni, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve kiiltiirel nitelikler ydniinden
gelistirmeyi, demokrasi ve insan haklarina saygili olmayi, ¢agimizin gerektirdigi bilgi
ve becerilerle donatarak gelecege hazirlamay,

b) Ogrencileri ortadgretim diizeyinde ortak bir genel kiiltiir vererek yiiksekdgretime,
meslege, hayata ve is alanlarina hazirlamayi,

c) Egitim ve istihdam iligkilerinin Bakanlik ilke ve politikalarina uygun olarak
saglikli, dengeli ve dinamik bir yaprya kavusturulmasini,

¢) Ogrencilerin 6z giiven, 6z denetim ve sorumluluk duygularinin gelistirilmesinti,

d) Ogrencilere galisma ve dayanigma aliskanlii kazandirmayt,

e) Ogrencilere yaratici ve elestirel diisiinme becerisi kazandirmayz,

f) Ogrencilerin diinyadaki gelisme ve degismeleri izleyebilecek diizeyde yabanci dil
ogrenebilmelerini,

g)Ogrencilerin bilgi ve becerilerini kullanarak proje gelistirerek bilgi iiretebilmelerini,
&) Teknolojiden yararlanarak nitelikli egitim verilmesini,

h) Hayat boyu 6grenmenin bireylere benimsetilmesini,

1) Egitim, {iretim ve hizmette uluslararasi standartlara uyulmasini ve belgelendirmenin
0zendirilmesini amaglar.

(2) Ayrica: ¢ maddesinde Giizel sanatlar liseleri, 68rencilere giizel sanatlarla ilgili
temel bilgi ve beceriler kazandirmay1r ve glizel sanatlar alaninda nitelikli insan
yetistirilmesine kaynaklik ederek bilgi ve becerilerin kazandirilmasin1 amaglar.
Ortadgretim kurumuna gegis esaslari ise;

Madde 20/3’de yetenek sinav puaniyla 6grenci alan giizel sanatlar liseleri ile spor
liselerine 6grenci alimi ve kayit islemleri Bakanlikca belirlenen esas ve usullere gore
yapilir.

Ortadgretime yerlestirmeye esas puan veya yetenek sinav puaniyla Ogrenci alan
ortadgretim kurumlarinda kontenjan belirlenmesi;

Madde 25- (1) Ortadgretime yerlestirmeye esas puan veya yetenek sinav puaniyla
ogrenci alan ortadgretim kurumlarinda:

b) Hazirlik sinifi ve 9 uncu siniflara her yil alinacak 6grenci ve olusturulacak sube
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sayist, okulun fiziki imkan ve donanimi dikkate alinarak komisyon tarafindan
tutanakla tespit edilir. Fen liseleri, sosyal bilimler liseleri, spor liseleri, giizel sanatlar
liseleri ile Anadolu saglik meslek liselerinde bir subeye alinacak 6grenci sayist 30;
diger okullarda ise 34 tiir. Sinuf tekrarina kalan 6grenciler bu sayiya dahil edilmez.

c) Fen, sosyal bilimler ve spor liselerinde hazirlik smifi ve 9 uncu smifa her yil
almacak 6grenci sayist 5 subeyi, giizel sanatlar liselerinde ise her bir alana alinacak
Ogrenci sayist 2’ser subeyi gegemez

b) Yetenek sinav puaniyla Ogrenci alan glizel sanatlar liseleri ile spor
liselerine alinacak Ogrenci sayist ve agilacak sube sayisi Bakanlik¢a belirlenen
takvime gore ilce ve il milll egitim miidiirliiklerince onaylanarak Bakanligin ilgili
birimine elektronik ortamda bildirilir. Yapilan degerlendirme sonunda belirlenen
kontenjan ilgili birim tarafindan ilan edilir.

Yetenek sinaviyla 6grenci alan okullar arasinda nakiller;

Madde 39-(1) Glizel sanatlar liseleri ile spor liselerine, ayn1 programlari
uygulayan 6zel ortadgretim kurumlarindan, {niversitelerin biinyesinde bulunan
konservatuarlara bagl ortadgretim okul veya kurumlari ile kendi tiirlerinden sadece
ayn1 alan/boliim arasinda her sinif seviyesinde 6grenci nakli yapilir.

(5) Giizel sanatlar liseleri ile spor liselerine diger ortadgretim kurumlarindan 6grenci
nakli ve gecisi yapilmaz.

Giizel sanatlar liselerine 6gretmen alimi 19.12.2010 tarihli ve 27790 sayili
Resmi Gazetede yayinlanan Milli Egitim Bakanligina bagh
fen liseleri ve sosyal bilimler liselerinin 6gretmenleri ile gilizel sanatlar ve spor
liselerinin beden egitimi, miizik ve gorsel sanatlar/resim 6gretmenlerinin se¢imi ve
atamalarina dair yonetmelik cergevesinde yapilmaktadir. Ayrica Giizel sanatlar
liselerine Ogretmen atamalar1 yapilirken bulunan egitim kurumunun norm kadro
tespiti 18.06.2014 tarih ve 29034 sayili Resmi gazetede yayinlanan Milli Egitim
Bakanligima bagli egitim kurumlar1 yonetici ve ogretmenlerinin norm kadrolarina
iliskin yonetmelik ¢er¢evesinde yapilmaktadir.

Ogretmen alimiyla ilgili maddeler ise su sekildedir:

Madde 30- (1) Spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile giizel sanatlar
liselerinin miizik ve gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine atanacak Ogretmenlerin
belirlenmesi amaciyla yapilacak duyuru, bagvuru, degerlendirme ve uygulama sinavi
icin illerde degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonu olusturulur.

(2) Degerlendirme ve wuygulama smavi komisyonu; il milli egitim
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midiiriiniin veya gorevlendirecegi miidiir yardimcisinin bagkanliginda, il milli egitim
midiiriince belirlenmek tizere ilge milli egitim miidiirliikklerinden bir sube miidiiri,
alani beden egitimi, miizik ve gorsel sanatlar/resim olan birer egitim kurumu mudiiri
ya da 6gretmen olmak {izere bes kisiden olusturulur.

(3) Degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonuna ayni usulle birer yedek
iiye belirlenir. Asil {iyenin bulunmadigi toplantiya komisyon baskaninin cagrisi
iizerine yedek iiye katilir. Komisyon kararlar1 oy ¢oklugu ile alinir. Gerek goriilmesi
halinde illerde ayn1 usulle birden fazla degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonu
kurulabilir.

(4) Komisyonun baskan ve iiyeleri, bosanmis olsalar dahi eslerinin, ikinci
dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve kayin hisimlarmin ve evlatliklarinin
degerlendirmelerinde gorev alamaz.

(5) Degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonunun sekretarya islemleri, il
milli egitim midirliikklerinin insan kaynaklarindan sorumlu sube miidiirliigiince
yiiritiilir.

Ogretmen alimi sinavlarinda degerlendirme ve uygulama komisyonu
olusturulur. Degerlendirme ve uygulama siavi komisyonunun gorevleri ilgili
maddeler asagida belirtilmistir. Buna gore:

Madde 31 — (1) Degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonunun gérevleri
sunlardir;

a) Spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile giizel sanatlar liselerinin
miizik ve gorsel sanatlar/resim dgretmenliklerine atanmak {izere basvuruda bulunan
adaylarin degerlendirmelerini yaparak sonuglarin ilanini saglamak,

b) Uygulama smavini yaparak sonuglarin ilanini saglamak,

¢) Degerlendirme sonuglar1 ile uygulama sinavi sonuglarina yapilacak
itirazlar1 karara baglamak,

¢) Degerlendirme ile uygulama smnavi sonuglarina gore atamaya esas
puanlarin belirlenmesini ve ilanin1 saglamak.

Sinavlarda basarili olan 6gretmenler Giizel Sanatlar Lisesi yonetmeliginde
belirlendigi sekilde atanir. Atama ile ilgili maddeler yonetmelikte belirlenmistir.
Buna gore Ogretmen atamalarinda aranacak sartlar ile ilgili maddeler asagida
belirtilmistir. Buna gore:

Madde 32 — (1) Spor liselerinin beden egitimi dgretmenligi ile giizel sanatlar

liselerinin miizik ve gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine atanacaklarda;
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a) Basvuru tarihi itibariyla gorev yapilan alanin, atanmak istenilen alana
uygun olmasi,

b) Basvurunun son giinii itibariyla Bakanlik kadrolarinda adaylik dahil en az
ti¢ y1l 6gretmenlik yapilmis olmasi,

c¢) Bakanlik¢a yapilacak degerlendirme ve uygulama sinavinda basarili olma,
sartlar1 aranir.

(2) Spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile gilizel sanatlar liselerinin
miizik ve gorsel sanatlar/resim dgretmenliklerine atamalarinda;

a) Atama yapilacak egitim kurumunda norm kadro agig1 bulunmasi,

b) Atamalarda puan {stiinliigii esas alinir.

Madde 36 — (1) Ogretmen ihtiyaci 33 iincii maddenin iigiincii fikrasina gore
yapilan atamalarla karsilanamayan spor liselerinin beden egitimi Ogretmenligi ile
giizel sanatlar liselerinin miizik ve gorsel sanatlar/resim 0gretmenliklerine atanmak
iizere bagvuruda bulunanlardan uygulama smavinda 60 ve iizerinde puan alanlar,
tercihleri de dikkate alinarak 34 iincii maddenin dordiincii fikrasina gore belirlenen
atamaya esas puan Ustiinliigiine gore valiliklerce atanir.

(3) Atama islemleri, itirazlarin sonuclandirildig: tarihten itibaren en ge¢ on
giin i¢inde tamamlanir.

Ayrica Giizel sanatlar liselerine Ogretmen atamalar1 yapilirken bulunan
egitim kurumunun norm kadro tespiti 18.06.2014 tarih ve 29034 sayili Resmi
gazetede yaymlanan Milli Egitim Bakanligina bagl egitim kurumlar1 yonetici ve
ogretmenlerinin norm kadrolarina iliskin yonetmelik ¢ergevesinde yapilmaktadir.

Sinavlarda bagarili olan ve atanmaya hak kazanan 6gretmenler belirlenen
norm kadrolara gore atanir. Okutulacak olan derslere ait 6gretim programlar1 ve ders
kitaplar1 hazirlanir.

Ogretim programlari;

Bir okulu bitirmek ya da bir alanda uzmanlagsmak i¢in okunmasi gereken
ders ve konular1 kapsayan program, Ogretilmesi istenilen ders ya da konularin
amagclar, yonergeler ve ders gerecleri ile birlikte sirali olarak diizenlenmesi sonucu
ortaya ¢ikan kilavuzdur. Diger bir deyisle; Ogrencilere bir plana gére kazandiriimasi
istenilen 6grenim yasantilarinin tiimiinii i¢ine alan programdir.

Ders kitaplart ise;



Bir dersin 6gretimiyle iliskili olarak hazirlanan ya da seg¢ilen herhangi bir
kitap ya da belirli 6l¢iilere gore incelendikten sonra belli bir okul, smif ve ders i¢in
Ogretmen ve 6grencilere temel kaynak olarak salik verilen kitap olarak tanimlanabilir.

Ders kitaplart ise; 28409 sayili ve 12.09.2012 tarihli Resmi gazetede
yayinlanan Milli Egitim Bakanligi ders kitaplar1 ve egitim araglar1 yonetmeligine
gore diizenlenmistir.

Belirlenen norm kadrolara gére olusan 6gretmen alimi siavlar1 ve dgrenci
alimlari, 6gretim programlari ve ders kitaplar1 ile desteklenerek egitim sistemi

uygulamasina gecilmektedir.

1.6. EGITIM SISTEMI

Cagin ve toplumun ihtiyaclarina uygun is giicliniin yetistirilebilmesi egitim
sisteminin {i¢ temel 6gesi olan Ogrenci, 6gretmen ve egitim programlarina gereken
Oonemin verilmesine baghdir. Egitim sistemini etkileyen en 6nemli 6ge ise kuskusuz
ogretmendir. Egitim siirecinde 6gretmen, diger 6gelere anlam kazandiran ve egitimin
gerceklesmesinde biiyiik etkisi olan 6gedir (Hacioglu ve Alkan, 1997: 21).

Ogretmek bilmek degil aktarmaktir. Ogretmen ise bildigini en iyi
aktarabilen; bilimsel bilgilere, toplumsal degerleri ve 6rnek rol model davranislari
harmanlayarak ogrencilerine verebilen kisidir. Demirel ve Un’e gore (1987)
“Ogretmen, egitim sisteminin en Onemli Ogelerinden biridir. Sistem igerisinde
ogretmenin pek ¢ok gdrevi olmasimna ragmen en énemli gérevi dgretimdir. Ogretim,
Oogrenmenin  belli bir amag¢ dogrultusunda baslatilmasi, yonlendirilmesi,
kolaylastirilmas1 ve gerceklestirilmesi siireci olarak tanimlanabilir. Bu siirecte
basariyla sonuca ulasilabilmesi i¢in yapilmasi gereken bazi islemler vardir. Bunlar;
Erdem’e gore;

1. Ogrenciyi belirlenmis olan hedefler dogrultusunda yénlendirme ve giidiileme,
2. Uygun 6grenme yasantilart sunarak bu hedeflere ulasmayi kolaylastirma,
3. Ogrencinin bir biitiin olarak-drnegin, tutumlar, degerler, uyum gibi-kisisel
yonleriyle gelisimine katkida bulunma olarak siralanabilir (Akgay ve Kurt,
2016: 334).
Belirtilen islemler birbirinden ayr1 diisiniilmemeli ve bu islemleri yerine
getirmekte en Onemli gorevin ogretmene diistiigii unutulmamalidir. Ogretmenler

mesleki rollerini yerine getirirken kendi kisisel inanglarindan, kuramlardan ve
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toplumun beklentilerinden yola ¢ikarlar. Sinif i¢indeki ve okuldaki etkinlikler de
genis toplumun etkisi altindadir. Dolayisiyla 6gretmenlerin mesleki etkinlikleri,
kisisel inanglar1 ve toplumsal deger yargilar1 birbirleriyle iliski i¢indedir.

Ozyilmaz’a gore Tiirk egitim sisteminin temel sorunlarini egitime ideolojik
yaklagim sorunu, uzmanlardan yararlanmama sorunu, egitim yonetim sorunu,
egitimde program gelistirme sorunu, Ogrenci kisilik hizmetleri sorunu, cagdas
anlamda teftis sorunu, egitimde kamu ve 06zel okullarin yeri sorunu, egitimin
finansman1 sorunu, 6gretmen yetistirme ve istihdam sorunu, orta ve yiliksekogretime
gecis sorunu, egitim kademelerinin sorunu, 6grenme Ogretme silireci sorunu ve
egitimin millilestirilmesi sorunu olarak siralamaktadir (Bayar ve Kosterioglu, 2014:
179).

Egitim sistemindeki problemler bir biitiindiir. Veliden kaynakli problem
ogretmeni de, dgrenciyi de etkiler. Ogretmenden kaynakli problem de veliyi etkiler.
Bu nedenle egitim sistemindeki problemleri biitlin olarak ele almak ve
degerlendirmek gerekir. Bu sorunlarin ¢6ziimii i¢in 6grenci, veli ve kanun yapicilarin
ortak bir noktada bulugmast Onemlidir. Olusturulacak yonetmelikler, bireysel
farkliliklar, cevre faktorleri goz Oniine alinarak bolgesel diisiiniilerek planlanmalidir.
Bu faktorler diisiiniilmeden hazirlanan her yonetmelikte olumsuzluklar yasanabilir.

Bu baglamda; Egitim sistemi icerisinde hizmet veren o6gretmenlerin egitim
sisteminin sorunlarina yonelik algilarinin ve yasadigi mesleki sorunlarin belirlenmesi,
uygun goriis ve onerilerinin dikkate alinmasi, yasanan sorunlarin giderilebilmesi igin
onemlidir. Bu 6nemden hareket ile arastirmanin problem ciimlesi asagidaki sekide

olusturulmustur.

1.7. PROBLEM CUMLESI

Arastirmanin problem cilimlesi “Giizel Sanatlar Lisesi’nde Goérev Yapan

2

Miizik Brans Ogretmenlerinin Yasadigi Mesleki Sorunlar Nelerdir? seklinde

belirlenmistir.

1.7.1. Alt Problemler

Arastirmanin problem ¢oéziimiine yardimci olacak alt problemler, GSL miizik brang

Ogretmenlerinin;
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Y onetmelikten kaynaklanan sorun yasama durumlart nedir?

Y onetmelikten kaynaklanan sorunlar1 nelerdir?

Ogretim programindan kaynaklanan sorun yasama durumlari nedir?
Ogretim programindan kaynaklanan sorunlari nelerdir?

Giris sinavlarindan kaynaklanan sorun yasama durumlar1 nedir?
Giris sinavlarindan kaynaklanan sorunlar1 nelerdir?

Fiziki sartlardan kaynaklanan sorun yasama durumlar1 nedir?

Fiziki sartlardan kaynaklanan sorunlar1 nelerdir?

© o N o g Bk~ w DN PE

Arag ve gereglerden kaynaklanan sorun yasama durumlar1 nedir?

=
o

. Arac ve gereclerden kaynaklanan sorunlari nelerdir?

[
[

. Ders kitaplarindan kaynaklanan sorun yasama durumlari nedir?

=
N

. Ders kitaplarindan kaynaklanan sorunlari nelerdir?

=
w

. Ogretmenlerden kaynaklanan sorun yasama durumlari nedir?

[
e

Ogretmenlerden kaynaklanan sorunlar1 nelerdir?

=
ol

. Ogrenciden kaynaklanan sorun yasama durumlar1 nedir?

=
»

. Ogrenciden kaynaklanan sorunlar1 nelerdir?

\l

. Ogretmenlerinin rehberlikten kaynaklanan sorun yasama durumlari nedir?

=
[0 0]

. Rehberlikten kaynaklanan sorunlari nelerdir?

[ERY
O

. Diger derslerden kaynaklanan sorun yasama durumlar1 nedir?

N
o

. Diger derslerden kaynaklanan sorunlar1 nelerdir? seklinde olusturulmustur.

1.8. ARASTIRMANIN AMACI

Arastirmanin amaci, GSL’de goérev yapan miizik brans &gretmenlerinin
yasadiklar1 mesleki sorunlari yonetmelik, 0gretim programi, giris sinavlari, fiziki
sartlar, ara¢c ve gerecler, ders kitaplari, 6gretmen, Ogrenci, rehberlik, diger dersler
boyutlarinda incelemek ve oOgretmenlerin s6z konusu boyutlardan kaynaklanan

sorunlariin neler oldugunu tespit etmektir.

1.9. ARASTIRMANIN ONEMI

Bu arastirma, GSL’de gorev yapan miizik brans 6gretmenlerinin yasadigi
mesleki sorunlar1 ortaya koymasi bakimindan énemlidir. Bununla birlikte, GSL’de

miizik 6gretmenlerinin meslegine yonelik tutumlarinda gérev GSL’de yonetmelikten,
12



Ogretim programindan, giris sinavindan, fiziki sartlardan, arag ve gerecten, ders
kitaplarindan, 6gretmenden, Ogrenciden, rehberlikten, diger derslerden ve bagka
sorunlardan kaynakli yasadigi mesleki sorunlari tespit etmesi bakimindan da 6nem

tagimaktadir.

1.10. SINIRLILIKLAR

Bu arastirma;

1. Orneklem grubunda bulunan okullar agisindan; Adana Cukurova, Ankara,
Aydin Yiiksel Yalova, Bolu, Burdur, Bursa Zeki Miiren, Canakkale Hiiseyin
Akif Terzioglu, Denizli Hakki Derekdyli, Diyarbakir, Elazig Kaya
Karakaya, Erzincan, Erzurum, Adiyaman, Gaziantep Ticaret Odasi, Isparta
Merkez, Mersin Nevit Kodalli, Istanbul, izmir Umran Baradan, Kastamonu,
Kayseri Feyziye-Memduh Giipgiipoglu, Kocaeli Hayrettin Giirsoy, Konya
Selguklu Cimento, Malatya Abdulkadir Eris, Mugla, Nigde, Ordu Izzet
Sahin ve Trabzon Ak¢aabat GSL ile,

2. 2014-2015 egitim ogretim yilinda arastirma kapsamimna alman GSL’de
gorev yapan miizik bolimii miizik brans 6gretmenleri ile,

3. 2014-2015 egitim-6gretim yil1 ile sinirlidir.

1.11. SAYILTILAR

Bu arastirma;

1. Veri toplama araci olarak kullanilan goriisme formunun gegerli ve
giivenilir oldugu,

2. Aragtirmaya katilan 0gretmenlerin, gorligme formunda bulunan sorulara
ictenlikle cevap verdikleri,

3. Goriismeye katilan 6gretmenlerin sayisinin evreni temsil ettigi, temel

sayiltilarina dayandirilmastir.

1.12. TANIMLAR

Egitim: Insanlar1 belirli amaglar dogrultusunda gelistirme siirecidir (Fidan

ve Erden, 1993: 12).
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Ogretim: Bir egitim kurumunda &nceden hazirlanmis belirli bir program
cercevesinde amagli, planli, diizenli ve kontrollii olarak yiiriitiilen uygulamalara
ogretim denilmektedir (Giines, 2014: 2).

Ogretmen: Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda egitim-6gretim
faaliyetlerini yiirtiten, 6gretmenlik meslegini ifa eden ve bu isi ge¢imini saglamak
amaciyla yapan kisi.

Giizel Sanatlar Lisesi: Giizel sanatlar liseleri, ilkdgretim sonrasinda dgrenci
alan ve 4 yillik bir egitim siiresi olan, orta dgretim diizeyindeki mesleki sanat egitimi

kurumudur (Resmi Gazete, 16.12.2006: 26378).

Ogrenci Basarisi: Ogrenci basarisi, dgrencileri egitim-6gretim etkinlikleri
kapsaminda edindikleri bilgi, beceri ve davraniglarda ortaya ¢ikan olumlu durumdur.

Rehberlik: Okulda 6grenciye yonelik hizmetleri anlatan kavramlar, kapsami
yoniinden birlikte diisiiniildiigiinde, en genis olandan baslamak iizere “Ogrenci kisilik
hizmetleri”, “Rehberlik” ve “Psikolojik danigsma” seklinde siralanir. Psikolojik
danisma ve rehberlik 3 birbirinden ayrilmaz bir biitiin olusturduklart igin
kaynaklarda, “psikolojik danisma ve rehberlik” olarak ifade edilmektedir (Ozgiiven,
1999: 23).

Yonetmelik: Basbakanlik, bakanliklar ve kamu tiizel kisilerinin kendi gorev
alanlarimi ilgilendiren kanunlarin ve tiiziikklerin uygulanmasin1 saglamak iizere ve
bunlara aykiri olmamak sartiyla ¢ikardiklart yazili  hukuk  kurallaridir
(www.anayasa.gen.tr).

Arac-Gerecler: Egitimde arag-gere¢, Ogrencinin Ogrenmesi, Ogretmenin
etkili bir 6gretme saglayabilmesi i¢in 6zel olarak hazirlanmig, e§itim yasantilarini
zenginlestirmek, oOgrenilecek konunun anlagilmas: kolaylastirmak maksadiyla,

gelistirilmis 6gretme-6grenme yardimeisidir (Hali, 2003: 44).
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BOLUM 2

ILGILI ARASTIRMALAR

Bu boliimde arastirma ile ilgili olarak GSL’de gorev yapan ogretmenlerin
karsilastiklar1 sorunlara ait 2005 ve 2014 yillar1 arasinda hazirlanan toplam 6 adet

arastirmaya ulasilmistir. Bu arastirmalarin 4’1 yiiksek lisans tezi, 2’°si makaledir.

Erdal CERIT tarafindan 2005 yilinda Gazi Universitesi Egitim Bilimleri
Enstitiistinde hazirlanan “Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin Giris Sinavlarinda
Uygulanmakta Olan Simav Yontemleri hakkinda Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde
Gorev Yapan Resim Ogretmenlerinin Gériisleri” isimli yiiksek lisans tezinde; AGSL
giris siavlarinda uygulanmakta olan sinav yontemlerinin ve uygulamalarinin resim
ogretmenlerinin goriislerine gore degerlendirilmesi amaglanmistir. Arastirmada
betimsel tarama yonteminden yararlanilmistir. Arastirmanin belirlenen amaglarini
gerceklestirebilmek i¢in, AGSL’nin kurulusu, giris sinavlarinda kullanilan yontem ve
teknikler konularinda literatiir taramasi yapilmistir. Ankara ve Kirikkale illerindeki
AGSL’de gorev yapan resim Ogretmenlerine, giris smavlarinda uygulanan
yontemlerin neler oldugu hakkinda, arastirmaci tarafindan gelistirilmis bir goriisme
formu uygulanmistir. Arastirmanin sonucunda; Kirikkale Anadolu Giizel Sanatlar
Lisesinde, giris smnavlarinin bir giin siirdiigli ve miiracaat sayismmin ¢ok fazla
olmadigi, Ankara AGSL’de ise, sinavlarin {i¢ giin, iki agamal1 yapildig: belirtilmistir.
Bu duruma gore, biiyiik illere talep daha ¢ok olmakta ve Ankara’da baraj sinavi

uygulandig1 gézlenmistir.

Serpil UMUZDAS tarafindan 2006 yilinda Gaziosmanpasa Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii'nde hazirlanan “Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi
Yoneticilerinin Okul Yonetiminde Karsilastiklari Sorunlar” isimli yiiksek lisans
tezinde; Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri (AGSL)’de goérev yapmakta olan okul
yoneticilerinin karsilagtiklar1 sorunlar1 saptamak amaclanmistir. Bu sorunlara ¢oziim

onerileri tizerine Tiirkiye’deki toplam 53 AGSL’de gorev yapmakta olan okul
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yoneticilerinin katilimiyla bir ¢calisma yapilmistir. Arastirma yontemi olarak betimsel
yontem segilmistir. Literatiir taramasia dayali olarak gelistirilen taslak anket, ilgili
uzmanlarin goriislerine sunulduktan sonra T ve O AGSL yoneticilerine pilot
caligmast yapilmistir. Aragtirmanin sonucunda, AGSL yoneticilerinin ara¢ ve gereg
yeterligi konusunda “kismen” sorun yasadiklari, yoneticilerin, 6gretmenlerin mesleki
niteligi konusunda “kismen” sorun yasadiklari, AGSL’lerde “yiiksek” diizeyde
kadrolu sanat dersi Ogretmeni sorununun yasandigi, Yoneticilerin okula &grenci
bulma konusunda sorun yasadiklarini, bulunan 6grencilerin niteliklerinin beklentiyi

karsilamadigini ifade edilmistir.

Akin UZUNOGLU tarafindan 2008 yilinda Hali¢ Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiistinde hazirlanan “Anadolu Gilizel Sanatlar Liselerindeki (AGSL)
Tiirk Miizigi Calgilart Dersinde Ogretmen ve Ogrencilerin Karsilastiklart Problemler
ve Coziim Onerileri > isimli yiiksek lisans tezinde; AGSL’ deki Tiirk Miizigi Calgt
Egitiminde karsilagilan sorunlar1 saptamak ve olasi ¢6ziim oOnerileri gelistirmek
amaclanmistir. Arastirmanin sonucunda; bu okullara ayrilan kontenjanlarin 6zel
yetenekler disinda diger 6grencilerle doldurulmaya calisilmasi, okullarin yeterince
tanitilmamasi ve bu nedenle de yetenekli 6grencilerin bu okullara yonlendirilmemesi,
okulda calgi egitimine uygun diizenlenmis 6zel dersliklerin yetersizligi, kadrolu
ogretmenlerin  zamaninda atanmayiglart da Onemli bir problem olarak ortaya

cikmistir.

Hazime PAKEL tarafindan 2014 yilinda Uludag Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitiisiinde hazirlanan “Gtizel Sanatlar Liselerindeki Piyanolarin Akort,
Bakim Ve Onarim Sorunlarinin Degerlendirilmesi” isimli yiiksek lisans tezinde;
Giizel Sanatlar Liselerindeki piyanolarin akort, bakim ve onarim sorunlarmin neler
oldugu yaniti amaclanmistir. Arastirmanin evreni, Tirkiye genelinde Milli Egitim
Bakanlhigina bagli Giizel Sanatlar Lisesi orneklemini ise Tiirkiye’de miizik
boliimlerinin de yer aldig1 70 Giizel Sanatlar Lisesi olusturmustur. Arastirma genel
tarama modeli olup, izlenen yontem ve verilerin niteligi acisindan betimsel bir
calisma Ozelligi tasimaktadir. Arastirmanin sonucunda, Giizel Sanatlar Liselerindeki
piyanolarin akort, bakim ve onarimlar1 konusunda énemli sorunlar yasandigi ve bu
sorunlarin ¢oziilmesi gerekliligi tespit edilmis ve elde edilen bulgulara gore oneriler

getirilmistir.
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Abdullah AYAYDIN tarafindan, 2011 yilinda Mustafa Kemal Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisinde yayimlanan “Giizel Sanatlar ve Spor Liselerinde
Karsilasilan Sorunlar ve Co6ziim Onerileri: Ogretmenlerin  Gériisleri”  baslikli
makalesinde giizel sanatlar ve spor lisesinde c¢alisan resim Ogretmenlerinin
karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri belirlenmistir. Calismada nitel arastirma
yontemleri kullanilmigtir. Calisma grubu 66 resim Ogretmeninin katilimryla
olusturulmustur. Arastirmanin sonucunda; (1) yonetim ile ilgili sorunlar, (2) fiziki
ortamlar ve kaynak yetersizligi ile ilgili sorunlar, (3) yap1 ve isleyis ile ilgili sorunlar,
(4) resim Ggretmeni ile ilgili sorunlar, (5) 6grenci alimi ve sinavlarla ilgili sorunlar,
(6) egitim programu ile ilgili sorunlar ve (7) sosyokiiltiirel ¢evre ve yanlis anlayislar
ile ilgili sorunlar olmak {izere yedi temel kategoride ortaya ¢ikmistir. Sanat egitiminin
iyilestirilmesi ve sorunlarin ¢6ziimii i¢cin arastirma bulgularina dayali yorum ve

Oneriler yapilmistir.

Sefika 1ZGI TOPALAK ve Tarkan YAZICI tarafindan 2014 yilinda
Bilgisayar ve Egitim Arastirmalart Dergisinde yaymlanan “Giizel Sanatlar Lisesi
Miizik Ogretiminde Karsilasilan Sorunlarmn  Ogretmen Goriisleri Agisindan
Degerlendirilmesi” baslikli makalesinde; 2012-2013 egitim/dgretim yili Tiirkiye
genelinde, GSL miizik 6gretmenlerinin gérev yaptigr tiim kurumlar1 kapsamaktadir.
Bu amagla, farkli illerde gorev yapmakta olan 20 miizik 6gretmenine goriigme anketi
uygulanmistir. Arastirma boyunca nitel arastirma modeli kullanilirken, arastirma
yontemi olarak goriisme, arastirmada veri toplama araci olarak da goriisme formu
kullanilmigtir. Arastirma sonucunda, elde edilen veriler, miizik O68retmenlerinin
miizik Ogretim programi uygulama diizeyine biiyiikk Olgiide ulasamadiklarini
gostermistir. Ders saatlerinin yetersiz olmasi, ders miifredat programinin tam olarak
uygulanamamasi, ders kitaplarinin egitim/68retim acgisindan yetersiz olmasi,
ogretmenlerin yeni Ogretim yaklasimlar1 hakkinda bilgi sahibi olmamalar1 ve
dolayisiyla derslerde kullanamamalar1 gibi ¢esitli sorunlarin varlig: tespit edilmistir.
Ayrica bu makale 02-04 Ekim 2013, Uluslararas1 Ogretmen Egitiminde Ogrenmeye
Yeni Bakis Acilari-IPALTE’ 13 Kongresinde Sozlii bildiri olarak sunulmustur.
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BOLUM I11

YONTEM

Arastirmanin  bu bolimiinde, arastirma modeli, evren ve o6rneklem,
verilerin  toplanmasi, verilerin ¢oziimii ve yorumlanmasi konularma Yyer

verilmistir.
3.1. ARASTIRMA MODELI

Arastirma tarama modelinde, bir alan arastirmasidir. Tarama modelleri,
gecmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi
amagclayan arastirma yaklagimlaridir. Genel tarama modelleri, ¢ok sayida elemandan
olusan bir evrende, evren hakkinda genel bir yargiya varmak amaci ile evrenin
timiinii ya da ondan alinacak bir grup 6rnek ya da 6rneklem iizerinde yapilan tarama
diizenlemeleridir (Karasar, 1994: 79). Arastirmada GSL’inde goérev yapan miizik
brans ogretmenlerinin yasadigi mesleki sorunlarin neler oldugu tespit edilmistir. Bu
arastirmada, 6gretmenler, kendi kosullari i¢inde ele alinmig ve var olan durum her

hangi bir degisime tabii tutulmadan oldugu gibi ortaya konulmustur.

3.2. EVREN VE ORNEKLEM

Arastirmanin evrenini; Tirkiye’de mesleki miizik egitimi veren GSL’nin
ogretmenleri, Orneklemini ise 2014-2015 egitim o&gretim yilinda 7 cografi
bolgeden rastlamsal olarak belirlenen Adana Cukurova, Ankara, Aydin Yiiksel
Yalova, Bolu, Burdur, Bursa Zeki Miiren, Canakkale Hiiseyin Akif Terzioglu,
Denizli Hakki Derekoylii, Diyarbakir, Elazig Kaya Karakaya, Erzincan, Erzurum,
Adryaman, Gaziantep Ticaret Odasi, Isparta Merkez, Mersin Nevit Kodall, Istanbul,
Izmir Umran Baradan, Kastamonu, Kayseri Feyziye-Memduh Giipgiipoglu, Kocaeli
Hayrettin Glirsoy, Konya Sel¢uklu Cimento, Malatya Abdulkadir Eris, Mugla, Nigde,
Ordu Izzet Sahin ve Trabzon Akcaabat GSL, miizik boliimiinde gérev yapan 201
miizik brans 6gretmeni olusturmaktadir. Orneklem grubunda yer alan 6gretmenlerin
kisisel bilgilerine Tablo 3.2.1., Tablo 3.2.2., Tablo 3.2.3,, Tablo 3.2.4., Tablo 3.2.5,,
Tablo 3.2.6., ve Tablo 3.2.7.’de yer verilmistir.
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Tablo 3.2.1. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Mezun Olduklar
Universitelere Gore Dagihimlar

Mezun Olduklar1 Universiteler f %
Gazi Universitesi 35 174
Uludag Universitesi 22 10,9
Inénii Universitesi 20 10
Dokuz Eyliil Universitesi 17 8,5
Bolu izzet Baysal Universitesi 16 8
Karadeniz Teknik Universitesi 15 7,5
Selguk Universitesi 11 55
Istanbul Teknik Universitesi 8 4
Pamukkale Universitesi 8 4
Siileyman Demirel Universitesi 8 4
Marmara Universitesi 7 35
Nigde Universitesi 7 35
Yiiziincii Y1l Universitesi 5 2,5
Ege Universitesi 4 2
Mehmet Akif Ersoy Universitesi 4 2
Atatiirk Universitesi 2 1
Mugla Universitesi 2 1
Balikesir Universitesi 1 0,5
Erciyes Universitesi 1 05
Gaziosmanpasa Universitesi 1 0,5
Hacettepe Universitesi 1 0,5
Kafkas Universitesi 1 0,5
Kirikkale Universitesi 1 0,5
Kocaeli Universitesi 1 05
Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi 1 05
Ondokuz Mayis Universitesi 1 0,5
Amasya Universitesi 1 0,5
Toplam 201 100
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Tablo 3.2.2. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Mezun Olduklar:

Fakiiltelere Gore Dagilimlarn

Mezun Olduklar Fakiilte f %

Egitim Fakiiltesi 179 89,1
Devlet Konservatuvari 12 6
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 10 5
Toplam 201 100

Tablo 3.2.3. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Ogrenim Durumlarina Gore

Dagilimlan

Ogrenim Durumu f %
Lisans 144 71,6
Yiiksek Lisans 47 234
Doktora 10 5
Toplam 201 100

Tablo 3.2.4. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore

Dagilimlan

Mesleki Kidemleri f %

0-5 Yil 13 6,5
6-10 Y1l 42 20,9
11-15 Y1l 61 30,3
16-20 Y1l 29 144
21 Yil ve Daha Fazlas1 56 27,9
Toplam 201 100
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Tablo 3.2.5. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Cinsiyet Durumlarina Gore

Dagilimlan

Cinsiyet f %
Bayan 107 53,2
Bay 94 46,8
Toplam 201 100

Tablo 3.2.6. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Gérev Yaptiklar1 GSL’ ye
gore Dagilimlan

Gorev Yaptig1 GSL f %

Izmir Umran Baradan GSL 15 7,46
Ankara GSL 14 6,96
Kocaeli GSL 11 5,47
Denizli Hakki Derekoylii GSL 11 5,47
Mersin Nevit Kodalli GSL 11 547
Aydm Yiiksel Yalova GSL 11 5,47
Isparta GSL 11 5,47
Bolu GSL 10 4,97
Nigde GSL 9 4,47
Konya Sel¢uklu Konya Cimento GSL 8 3,98
Kastamonu GSL 7 3,48
Burdur GSL 7 3,48
Trabzon GSL 7 3,48
Bursa Zeki Miiren GSL 7 3,48
Kayseri Fevziye Memduh Gilirgiipoglu GSL 6 2,98
Adana GSL 6 2,98
Diyarbakir GSL 6 2,98
Istanbul GSL 5 2,48
Malatya Abdulkadir Eris GSL 4 1,99
(Canakkale Hiiseyin Akif Terzioglu GSL 4 1,99
Erzurum GSL 4 1,99
Erzincan GSL 3 1,49
Gaziantep Ticaret Odas1 GSL 3 1,49
Mugla GSL 3 1,49
Ordu GSL 3 1,49
Adiyaman GSL 3 1,49
Elaz1g GSL 2 0,99
Toplam 201 100
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Tablo 3.2.7. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Géreve Gelme Bicimi

Goreve Gelme

. . f %
Bicimi
Kadrolu 130 65
Gorevlendirme 71 35
Toplam 201 100

3.3. VERILERIN TOPLANMASI

Arastirmada veriler uzman goriisleri dogrultusunda arastirmaci tarafindan
gelistirilen yar1 yapilandirilmis goriisme formu kullanilarak toplanmistir. Goriisme
formu iki boliimden olusmaktadir. Ilk béliim 8 maddeden olusan kisisel bilgiler
boliimii, ikinci bolim ise 12 maddeden olusan sorunlara iligkin sorulardan
olugmaktadir. Goriisme formunun kapsam gecerliligi icin uzman goriisii alinmistir.
Arastirmada uygulanan goriisme formu o6rneklem grubunda bulunan &gretmenlere
posta yoluyla ulastirilmistir.

Toplamda 7 cografi bolgeden, 27 ildeki GSL’den 201 miizik brans
ogretmenlerine goriisme formlar: gonderilerek geriye doniitler alinmigtir. Olgegin

uygulanmasi igin belirlenen siire igerisinde geriye donen oSlg¢ekler incelenmistir.

3.4. VERILERIN ANALIZi

Aragtirmada, goriisme yoluyla ulasilan veriler oncelikle bilgisayar ortamina
aktarilmistir ve elde edilen verilere icerik analizi uygulanmustir. Icerik analizinde
veriler kodlanir, temalar bulunur, veriler kodlara ve temalara gore diizenlenip
tamamlanir. Son olarak elde edilen bulgular yorumlanir (Yildirim ve Simsek, 2006:
227-240) Bu arastirmada da yazili olarak ulasilan veriler ayr1 ayr1 incelenerek anlamli
boliimlere ayrigmis ve boliimlere tamamlayici isimler yani kodlar bulunmustur.
Boylelikle anlam bakimindan iligkili olan veriler ayn1 kod (kavram) altinda
toplanmistir. Kodlanan veriler bir araya getirilerek kategorize edilmis ve temalar

saptanmuistir.
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BOLUM IV
BULGULAR VE YORUM
Bu bolimde arastirma bulgulari ve bu bulgulara dayali olarak yapilan

yorumlar yer almaktadir. Arastirmada elde edilen bulgular, frekans(f) ve yiizde(%)

olarak gosterilmis yorumlar arastirmanin alt problemleri dogrultusunda yapilmistir.

Tablo 4.1. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Yonetmelikten Kaynaklanan

Sorun Yasama Durumlar

Yonetmelikten
Kaynaklanan Sorun f %

Yasiyorum
Evet 138 68,7
Hayir 63 31,3
Toplam 201 100

Tablo 4.1’de 6rneklem grubundaki 6gretmenlerin yonetmelikten kaynaklanan
sorun yagsama durumlari yer almaktadir. Bu bulgulara gére orneklem grubundaki
ogretmenlerin ~ %68,7’sinin  yonetmelikten kaynaklanan sorun yasadiklarini,
%31,3’linlin ise yonetmelikten kaynaklanan sorun yasamadiklarini belirttikleri
gorlilmektedir. Buna gore Orneklem grubundaki Ogretmenlerin ¢ogunlukla

yonetmelikten kaynaklanan sorun yasadiklar1 sdylenebilir.
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Tablo 4.2. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Yénetmelikten Kaynaklanan

Sorunlari

Goriisler Ogretmenler f %

Derslerin birebir O (3,7,8,11,32,38,41,42, 57, 58, 59, 69,

yapilmamasi

. 70, 73, 74, 77, 83, 84, 85, 91, 92, 100, 102,
(derslerinenaz 2ve 4,50, 05’ 107, 111, 127, 131, 136, 141, ° 179
daha fazla kisi ile

148, 180, 182, 193)
yapilmasi )

0@3,4,9,11, 15,19, 28, 29, 38, 41, 42,56,
57,90, 92, 93, 100, 101, 102, 104, 107,108, 26 12,9
117,131, 135, 141)

Calg1 ders saatinin
yetersiz olmast

T
=
o
o
n
c
G
c
<
< Smuf gegme
S yonetmeliginin esnek o) (24, 25, 48, 50, 67, 81, 115, 116, 13 64
g olmasi 149,170, 169, 193, 196)
cC 9 1 . .
SNESL niNgaL bir O (5, 6,23,49, 65,72,76,80,93,129,141) 11 54
=< birim olmamasi
£ Yonetmelikteki agik
‘g) uclu sorularin O (16, 60, 87, 122, 121, 141, 143) 7 34
=§ yorumlanisi
Diploma notunun ¢y (187, 24, 109, 197) 4 19

tekrardan 3 olmasi

9. simiflardaki ders

yogunlugu fazla 0 (28, 29, 41, 42) 4 19
olmasi

Tablo 4.2.’de 6rneklem grubundaki 6gretmenlerin yonetmelikten kaynaklanan
sorunlarina iligkin goriisleri yer almaktadir. Bu bulgulara gore Ogretmenlerin
%17,9’unun derslerin birebir yapilmamasi (derslerin en az 2 ve daha fazla kisi ile
yapilmasi), %12,9’ unun cgalgi ders saatinin az olmasi, %6,4’liniin smif gegme
yonetmeliginin esnek olmasi, %5,4’tiniin Giizel Sanatlar Lisesinin ayr1 bir birim
olamamasi, %3,4’linlin yonetmelikteki agik ug¢lu sorular ve yorumlanisi, %1,9’unun
diploma notunun tekrardan 3 olmas1 gerekli, %1,9’ununda 9.smiflardaki ders
yogunlugu seklinde goriislerini belirttikleri goriilmektedir.

Bu sorunlara yonelik 6rnek ifadeler asagidaki gibidir:

091; “Derslerin bireysel ad1 altinda birebir yapilmas: gerekirken, en az 2 ve
daha fazla kisi ile derse girilmesi 40 dakikalik ders saatini verimli kullanamamamiza
neden olmaktadir.”

092; “Bireysel ders adi altinda en az 2 kisi ile yapmis oldugumuz ¢algr ve
piyano dersleri yetersiz gelmektedir.”
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0108; “Calg: derslerinde de ayni1 sorunlar1 yasamaktayiz. 9. Smiflarda 1
saatlik derste 2 Ogrenciyle ne 6gretebilirim? Eskiden oldugu gibi birebir egitimin
tekrardan geriye gelmesi gereklidir.” seklinde ifade kullanmislardir.”

Tablo 4.2.°de yer alan goriisler dogrultusunda GSL’de 6grenciler ile birebir
yapilmasi gereken derslerin (bireysel ¢algi dersleri ve piyano) 2 ve daha fazla 6grenci
ile yapilmasinin ve bu derslerin haftalik ders saatlerinin yetersiz olmasinin
ogretmenler icin yOnetmelikten kaynaklanan ve One ¢ikan sorunlar oldugu

sOylenebilir.

Tablo 4.3. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Ogretim Programindan

Kaynaklanan Sorun Yasama Durumlar

Ogretim Programindan
Kaynaklanan Sorun f %

Yasiyorum
Evet 130 64,7
Hayir 71 35,3
Toplam 201 100

Tablo 4.3’de orneklem grubundaki Ogretmenlerin  gretim programindan
kaynaklanan sorun yasama durumlar1 yer almaktadir. Bu bulgulara gore orneklem
grubundaki ogretmenlerin %64,7’sinin  6gretim programindan kaynaklanan sorun
yasadiklarini,  %35,3’liniin  ise  Ogretim programindan kaynaklanan sorun
yasamadiklarmi belirttikleri goriilmektedir. Buna gore, Orneklem grubundaki
ogretmenlerin c¢ogunlukla GSL’de 6gretim programlarindan kaynaklanan sorun

yasadiklar1 sdylenebilir.
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Tablo 4.4. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Ogretim Programindan

Kaynaklanan Sorunlari

Goriisler Ogretmenler F %

O (69, 74, 83, 84, 85, 89,

98, 99, 131, 133, 140, 142,

143, 160, 161, 183, 184, 23 114
185, 186, 190, 197, 198,

199

0 (6,10, 11, 24, 28, 29, 44,
46, 51, 67,122, 138, 143, 16 7.9
155, 192, 194)

Kitaptaki seviye diizeyinin O (31, 48, 49, 51, 52, 59,

Ders kitaplarimin
yetersizligi

Ogretim programinin
yetmemesi

Ogretim Programindan
Kaynaklanan Sorunlar

ogrenci diizeyiyle 60, 65, 93, 94, 95, 104, 16 7,9
ortiismemesi 109, 125, 164, 192)

Haftalik ders saatleri

yiikiiniin

0(1,2,3,4,13,23,71,

cok fazla olmasi ve 170, 171, 172, 175, 180)

Ogretim programiyla
ortlismemesi

Tablo 4.4°de orneklem grubunda bulunan &gretmenlerin  Ggretim
programindan kaynaklanan sorunlara iligkin goriigleri yer almaktadir. Bu bulgulara
gore Ogretmenlerin %11,4’i ders kitaplar yetersiz, %7,9’u 6gretim programlari
degismeli, yine %7,9°u ise Kitaptaki seviye 6grenci diizeyiyle ortiismiiyor, %5,9’°u
haftalik ders saatleri yiikii ¢ok fazla ve Ggretim programiyla Ortligmiiyor seklinde
goriis belirttikleri goriilmektedir.

Bu sorunlara yonelik 6rnek ifadeler asagidaki gibidir:

069; “Ders saatleri yetersiz, ders Kitaplar1 yetersiz, ek kaynak kullanmak
zorunda kaliyoruz, seklinde ifade kullanmistir.”

074; “Ogrenci seviyesine hitap etmiyor, kitaptaki konularin belli bir gidisat:
yok.” seklinde ifade kullanmistir.”

031; “Ders kitaplar1 6grenci seviyesinin iizerinde, Ogretim Programinin
Biiytiksehir diisiiniilerek hazirlanmais, kitaplar her 6grenci seviyesine hitap etmiyor.”

083; “Ders kitaplarinda basamak sistemine gore bir egitim yok. Belli bir
amag diistiniilmemis.” seklinde ifade kullanmistir

Tablo 4.4°de yer alan gorisler dogrultusunda GSL’de ders kitaplarinin
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yetersizliginin ve Ogretim programinin Yyetmemesinin 6gretmenler igin Ogretim

programindan kaynaklanan ve 6ne ¢ikan sorunlar oldugu sdylenebilir.

Tablo 45. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Giris Smnavlarindan

Kaynaklanan Sorun Yasama Durumlari

Giris Sinavlarindan

Kaynaklanan Sorun f %
Yasiyorum
Evet 136 67,7
Hayir 65 32,3
Toplam 201 100

Tablo 4.5’de Orneklem grubundaki Ogretmenlerin giris sinavlarindan
kaynaklanan sorun yasama durumlari yer almaktadir. Bu bulgulara gore orneklem
grubundaki 6gretmenlerin  %67,7°sinin  giris smavlarindan kaynaklanan sorun
yasadiklarini, %32,3’liniin de giris smnavlariyla ilgili sorun yasamadiklarini
belirttikleri  goriilmektedir. Buna gore, orneklem grubundaki Ogretmenlerin

cogunlukla giris sinavlarindan kaynaklanan sorun yasadiklar1 sdylenebilir.

Tablo 4.6. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Giris Smavlarindan

Kaynaklanan Sorunlari

N Goriisler Ogretmenler f %

‘—é 0 (16, 9, 18, 22, 27, 32,38, 39, 40,

> 45, 48, 68, 79, 89, 95, 96, 98, 104,

& Yeterince bagvurunun 108, 109, 118, 132, 134, 135, 136, 44 218

g olmamasi 141, 142,146, 148, 149, 150, 157, '

= 176, 178, 181, 182, 185, 187, 188,

% 190, 192, 194, 196)

g Diploma notunun O (1, 22, 24, 34, 35, 60, 62, 64, 65,

Q geri gelmesi 70, 73, 78, 80, 86, 91, 100, 106, 21 104

= 107, 108, 160, 175)

= Sinav 6lgme 0 (3,4, 5,28,29, 45, 46, 75, 76,

g degerlendirme 84, 86, 87, 105, 120, 138, 149,153, 21 104

=  esaslarinin degismesi 155, 162, 172, 175)

E Sinav tarihlerinin O (5, 13,23, 54,78, 81, 82, 83, 15 74

(ﬁ uygun olmamasi 101, 131, 153, 170, 171, 183, 184, '

£ Okulun sehir

O merkezinden uzak O (67, 68, 72) 3 14
olmasi
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Tablo 4.6’da orneklem grubunda bulunan 6gretmenlerin giris sinavindan
kaynaklanan sorunlara iliskin gorisleri yer almaktadir. Bu bulgulara gore
ogretmenlerin %21,8’inin yeterince basvurunun olmamasi, %10,4’lintin diploma
notunun geri gelmesi, %10,4’liniin sinav 6l¢gme degerlendirme esaslarinin degismesi,
%7,4inlin sinav tarihlerinin uygun olmamasi, %1,4’tiniin okulun sehir merkezinden
uzak olmasi seklinde gortislerini belirttikleri goriilmektedir.

Belirtilen sorunlara yonelik 6rnek ifadeler asagidaki gibidir.

0134; “Okullara yeteri kadar bagvuru olmuyor. Biz de bagvuranlarin
icerisinden en iyilerini almaya ¢alisiyoruz. Su anda kontenjan 30 basvuran kisi 33
kisi. Giin gectikce basvuru sayimiz azaliyor.”

0135; “Eskiden Giizel Sanatlar Lisesi deyince bir adi vardi. Fakat simdi
yetenekli hi¢cbir ¢ocugun ailesi bu okullara géndermiyor.”

0194; “Giizel Sanatlar Lisesi 6grencilerine eskiden ek puan verilirdi artik yok
tercih eden 6grencilerin gelecek kaygisi ortadan kaldirilmali.”

0100; “Eskiden Diploma notu 3 olanlar bagvuru yapardi. Fakat simdi diploma
notuna bakilmaksizin o6grenciler bu okullara basvuruyor. Kiiltiir derslerinden
basarisiz ve anlattigini anlamayan 6grencilerle ders yapmak zorunda kaliyoruz.”
seklinde ifade kullanmistir.

Tablo 4.6’da yer alan goriisler dogrultusunda GSL’de yeterince bagvurunun
olmamasi, diploma notunun geri gelmesi Vve smav Olgcme ve degerlendirme
esaslarinin degismesinin 6gretmenler i¢in girig sinavindan kaynaklanan ve 6ne ¢ikan

sorunlar oldugu sdylenebilir.

Tablo 4.7. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Fiziki Sartlardan

Kaynaklanan Sorun Yasama Durumlari

Fiziki Sartlardan
Kaynaklanan Sorun  f %

Yasiyorum
Evet 108 53,7
Hayir 93 46,3
Toplam 201 100
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Tablo 4.7°de 6rneklem grubundaki 6gretmenlerin fiziki sartlardan kaynaklanan
sorun yasama durumlar1 yer almaktadir. Bu bulgulara gore 6rneklem grubundaki
ogretmenlerin  %53,7’sinin  fiziki sartlardan kaynaklanan sorun yasadiklarini,
%46,3’liniin ise fiziki sartlardan kaynaklanan sorun yasamadiklari belirttikleri
goriilmektedir. Buna gore; orneklem grubundaki Ogretmenlerin gogunlukla fiziki

sartlardan kaynaklanan sorun yasadiklar1 sGylenebilir.

Tablo 4.8. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Fiziki Sartlardan

Kaynaklanan Sorunlari

Goriigler Ogretmenler f

O (1,4, 6, 18,22,24,25 27, 28, 29, 30,
43, 46, 47, 50, 62, 70, 71, 80, 80, 89,
Calisma odalarinin yetersiz ve 90, 92, 93, 94,95, 104, 105, 125, 141,
uygun olmamasi 149, 150, 151, 154, 157, 158, 159, 160,
163, 166, 171, 173, 174, 176, 177,190,
191,192, 194, 201)

51 253

O (10, 11, 15, 16, 17, 19, 23, 24, 31,
32, 35, 40, 54, 55, 56, 59, 60, 62, 66,

BigdPWul fopfiina uyall 67,68, 69, 72, 73, 74, 75, 77, 91, 96,

98, 99, 100, 102, 103, 105,106, 107, 56 28,8

Fiziki Sartlardan Kaynaklanan Sorunlar

olmamas: 108, 126, 127,130, 138, 139, 152, 161,
167, 169, 170, 175, 178,179, 180, 187,
189, 194)
Malzemelerin yetersiz olmasi ¢y (31, 50, 138) 3

Tablo 4.8’de orneklem grubunda bulunan 6gretmenlerin fiziki sartlardan
kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri yer almaktadir. Bu bulgulara gore
ogretmenlerin %25,8’inin ¢alisma odalar1 yetersiz ve miisait degil, %28,8’inin bina
okul formatina uygun degil, %1,4’tintinde malzemeler yetersiz seklinde goriislerini
belirttikleri goriilmektedir.

Belirtilen sorunlara yonelik 6rnek ifadeler asagidaki gibidir.

029; “ Okulumuz calisma odalar yetersiz ve yalitimsiz.”

047; “ Calisma odalar1 yetersiz ve miisait degil.”

095; “Binamiz, giizel sanatlar lisesi calisma sartlart diisiiniilerek
yapilmadigindan, fiziki sartlarimizin ¢aligmaya elverigli degildir.” seklinde ifade
kullanmistir.”

Tablo 4.8’de yer alan goriisler dogrultusunda GSL’de ¢alisma odalarinin
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yetersiz ve uygun olmamasi, binanin okul formatina uygun olmamasi 6gretmenler

icin fiziki sartlardan kaynaklanan ve one ¢ikan sorunlar oldugu sdylenebilir.

Tablo 4.9. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Ara¢ Gerecten Kaynaklanan

Sorun Yasama Durumlar

Arac¢ Gerecten

Kaynaklanan Sorun f %
Yasiyorum

Evet 107 53,2

Hayir 94 46,8

Toplam 201 100

Tablo 4.9’da orneklem grubundaki Ogretmenlerin  ara¢  gereglerden
kaynaklanan sorun yasama durumlar1 yer almaktadir. Buna bulgulara gére drneklem
grubundaki 6gretmenlerin  %53,2’sinin  ara¢  gereglerden kaynaklanan sorun
yasadiklarini, %46,8’linlin ise ara¢ gereclerden kaynaklanan sorun yasamadiklarini
belirttikleri  goriilmektedir. Buna gore oOrneklem grubundaki Ogretmenlerin

cogunlukla ara¢ gereclerden kaynaklanan sorun yasadiklart sdylenebilir.

Tablo 4.10. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Ara¢c Geregten
Kaynaklanan Sorunlari

Goriisler Ogretmenler f %

0(3,4,6,10, 11,14, 15,18, 22, 23, 24, 25,

27, 28, 29, 30, 31, 36, 37, 40, 41, 43, 46, 50,

54, 55, 56, 59, 60, 62, 63, 64, 65, 66, 69, 70,

71,72, 73, 74,75, 76, 80, 86, 90, 93, 95, 98,

100, 103, 105, 107, 108, 122, 126, 130, 131, 88 43,7
134, 139, 140, 141, 142, 146, 148, 152, 153,

157, 158, 160, 163, 166, 167, 168, 171, 173,

174,178, 180, 181, 182, 185, 189, 190, 191

192, 194, 196, 201)

Malzemeler eksik,
calgilarin cogunun
bakimsiz ve
akortsuz olmasi

Arag ve gereclerin
temini ve tamiri
konusunda 6denek
olmamasi

Arag ve Gerecten Kaynaklanan
Sorunlar

O (16, 17, 34, 35, 143) 5 24
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Tablo 4.10’de orneklem grubunda bulunan Ogretmenlerin ara¢ gereglerden
kaynaklana sorunlara iliskin goriisleri yer almaktadir. Bu bulgulara gore
ogretmenlerin %43,7’sinin malzemeler eksik, calgilarin ¢ogu bakimsiz ve akortsuz,
%?2,4’linlinde ara¢ ve gereglerin temini ve tamiri konusunda 6denek olmali seklinde
gorislerini belirttikleri goriilmektedir.

Belirtilen sorunlara yonelik 6rnek ifadeler asagidaki gibidir:

060; “Okullardaki malzemeler eksik, piyanolar arizali ve akortsuz. Ozellikle

piyanolarin akortsuz olmasi, Orkestra dersi, Isitme dersi ve eslik yaparken sorun

olmaktadir.”

062; “Piyanolarin akortsuz ve bozuk olmasi ¢alisma performansimizi

distrmektedir.”

013; “Oncelikle Bakanligm bu okullara malzemelerin bakimlar1 ve tamiratlari

icin 0denek gondermesi lazim.” seklinde ifade kullanmislardir.

Tablo 4.10’da yer alan goriisler dogrultusunda GSL’de malzemelerin eksik,
calgilarin ¢ogunun bakimsiz ve akortsuz olmasinin, ara¢ ve gereclerin temini ve
tamiri konusunda O6denek olmamasinin Ogretmenler i¢in ara¢ ve gereglerden

kaynaklanan ve 6ne ¢ikan sorunlar oldugu sdylenebilir.

Tablo 4.11. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Ders Kitaplarindan

Kaynaklanan Sorun Yasama Durumlari

Ders Kitaplarindan

Kaynaklanan Sorun f %
Yasiyorum
Evet 134 66,7
Hayir 67 33,3
Toplam 201 100

Tablo 4.11°de orneklem grubundaki &gretmenlerin ders kitaplarindan
kaynaklanan sorun yasama durumlar yer almaktadir. Bu bulgulara gore orneklem
grubundaki 6gretmenlerin - %66,7’sinin  ders kitaplarindan kaynaklanan sorun
yasadiklarini, %33,3’iiniin ise ders kitaplarindan kaynaklanan sorun yasamadiklarin
belirttikleri  goriilmektedir. Buna gore Orneklem grubundaki Ogretmenlerin

cogunlukla ders kitaplarindan kaynaklanan sorun yasadiklari soylenebilir.
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Tablo 4.12. Orneklem Grubundaki Ogretmenleri Ders Kitaplarindan

Kaynaklanan Sorunlari

Goriisler Ogretmenler f %
§ Kitaplar yetersiz ve 0@3,4,6,9,10, 11, 13, 15, 18, 21, 23, 24, 26,
E bastan sagma 27, 28, 30, 37, 43, 52, 56, 58, 59, 65, 67, 70,
= yazilmis olmasi 75,76, 77,91, 93, 95, 98, 99, 100, 102, 104, 61 30.3
z iifredatla ’ 105, 106, 118, 126, 128, 132, 133, 140, 141, ’
N~ = bagdasmamas 142, 148, 150, 153, 162, 164, 167, 169, 171,
E< £aas 172, 178, 182, 184, 190, 193, 199)
£ 5 Dagitilan kitaplarin 0O (79, 80, 86, 87, 90, 91,93, 94, 95, 98, 99,
E 9 yetersiz olmasindan 102,104, 105, 106, 126, 128,141, 142, 148, 31 154
& az kullanilmasi, bagka 150, 153, 157, 158, 172, 181, 184,188, 189, '
'§ kaynak kullanilmas1 192, 194)
% Kitaplar yazilirken
A akademisyenlerin O (35, 37, 43, 44, 67, 70, 71, 72, 86, 87, 90, 19 94
gorislerinin 132, 153, 154, 158, 181, 191, 200, 201) ’
alinmamasi

Tablo 4.12°de orneklem grubunda bulunan &gretmenlerin ders kitaplarindan
kaynaklanan sorunlara iligkin goriisleri yer almaktadir. Bu bulgulara gore
ogretmenlerin %30,3’linlin kitaplar yetersiz ve bastan sagma yazilmis, miifredatla
bagdagmiyor, %15,4’linlin dagitilan Kkitaplar yetersiz kimse kullanmiyor, bagka
kaynak kullaniyoruz, 9%9,4’liniin kitaplar yazilirken akademisyenlerin goriisleri
alimmali seklinde goriislerini belirttikleri goriilmektedir.

Belirtilen sorunlara yonelik 6rnek ifadeler asagidaki gibidir:

065; “Ders kitaplarinda konularin islenisi i¢in miifredat programinda belirlenen

konular birbiriyle bagdagmiyor.

070; “Kitap igeriklerinde belli bir basamak sistemi yok.”

0105; “Yeni yazlan kitaplar igerik bakimindan sikintili oldugundan, ek kaynak

kullantyorum.”

O181; “Kitap igeriklerindeki etiit ve eserler yetersiz.” seklinde ifade

kullanmiglardir.

Tablo 4.12°de yer alan goriisler dogrultusunda GSL’de kitaplarin yetersiz, bastan
sagma yazilmis olmasmin, miifredatla bagdasmamasinin ve dagitilan kitaplarin
yetersiz olmasinin, bagka kaynak kullanilmasinin 6gretmenler i¢in ders kitaplarindan

kaynaklanan ve 6ne ¢ikan sorunlar oldugu sdylenebilir.
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Tablo 4.13. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Ogretmenden Kaynaklanan

Sorun Yasama Durumlar

Ogretmenden Kaynaklanan f

Sorun Yasiyorum Yo
Evet 89 443
Hayir 112 55,7
Toplam 201 100

Tablo 4.13’de 6rneklem grubundaki dgretmenlerin 6gretmenden kaynaklanan
sorun yasama durumlari yer almaktadir. Bu bulgulara gore orneklem grubundaki
ogretmenlerin ~ %44,3inlin  6gretmenden  kaynaklanan sorun yasadiklarini,
%355,7’sinin ise  Ogretmenden kaynaklanan sorun yasamadiklarini belirttikleri
gorlilmektedir. Buna gore Orneklem grubundaki Ogretmenlerin  ¢ogunlukla

ogretmenden kaynaklanan sorun yasamadiklari sdylenebilir.

Tablo 4.14. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Ogretmenden Kaynaklanan

Sorunlan

Goriigler Ogretmenler f %

O (4, 10, 38, 39, 40, 48, 58, 59, 67,

73,92, 93, 98, 99, 100, 101, 103,

104,133, 134, 140, 141, 147, 153, 28 13,9
156, 170, 178)

Ogretmenler aras1 gruplasmalarin
olmasi, kendi aralarindaki
iletisim eksikliginin 6grencilere
yansimasi.

O (6, 16, 28, 31, 34, 35, 41, 58, 65,

Merkezi siav sistemi geri 74,87, 121,122, 160, 167, 180, 20 9.9

Ogretmenden Kaynaklanan Sorunlar

gelmeli 181,184, 185, 200)

Ogretmenler arasi seviyelerinin 02,9, 15,19, 41, 75,91, 107, 117, 15 74
farkliliklar gostermesi 138, 148, 149, 150, 156, 194) :
Okullarda brans dis1

gorevlendirme dgretmenlerin 0 (17, 19, 30, 55, 56, 59, 62, 65, 70, 12 59
derse girmesi, Kadrolarin 95, 96, 178) ’
doldurulmasi.

Tablo 4.14’de Orneklem grubunda bulunan Ogretmenlerin  dgretmenden
kaynaklanan sorunlara iligkin goriisleri yer almaktadir. Bu bulgulara gore
ogretmenlerin %13,9’unun 6gretmenler arasi gruplagmalar var kendi aralarindaki

iletisim eksikligi 6grencilere yansiyor, %9,9’unun merkezi sinav sistemi geri gelmeli,
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%7,4linlin 6gretmenler arasi seviyeleri farkliliklar1 var, %5,9’unun okullarda brang
derslerine brans dis1 gérevlendirme 6gretmenler giriyor. Ogretmen degisikligi oldugu
zaman egitim farkliliklarindan dolayr sikinti oluyor seklinde goriislerini belirttikleri
goriilmektedir.
Belirtilen sorunlara yonelik 6rnek ifadeler asagidaki gibidir:

059; “Ogretmenler aras1 gruplasmalar oluyor.”

0100; “Kendini kanitlamak icin diger 6gretmenlerin 6grencilerini etkiliyorlar

buda iletisim eksikligine neden oluyor 6grencilere yansiyor .”

0156; “Ogretmenlerin kendi aralarindaki ben bilirim yaklasimlar1 &grenciyi

olumsuz etkiliyor.” seklinde ifade kullanmislardir.

Tablo 4.14’de yer alan gorlsler dogrultusunda; GSL’deki 6gretmenler arasi
gruplagmalarin  olmasinin, kendi aralarindaki iletisim eksikliginin 6grencilere
yansimasinin dgretmenler icin 6gretmenden kaynaklanan ve One ¢ikan sorunlar

oldugu sdylenebilir.

Tablo 4.15. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Ogrenciden Kaynaklan

Sorun Yasama Durumlar

Ogrenciden Kaynaklanan
f %
Sorun Yasiyorum
Evet 153 76,1
Hayir 48 23,9
Toplam 201 100

Tablo 4.15°de 6rneklem grubundaki 6gretmenlerin 6grenciden kaynaklanan
sorun yasama durumlari yer almaktadir. Bu bulgulara gore drneklem grubundaki
ogretmenlerin  %76,1’inin 6grenciden kaynaklanan sorun yasadiklarmi, %23,9’unun
ise O6grenciden kaynaklanan sorun yasamadiklarini belirttikleri goriilmektedir. Buna
gore Orneklem grubundaki 6gretmenlerin ¢ogunlukla 6grenciden kaynaklanan sorun

yasadiklari sdylenebilir.

34



Tablo 4.16. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Ogrenciden Kaynaklanan

Sorunlan

Goriigler Ogretmenler f %

0(2,4,5,7,8,11,15,18, 19, 22, 24, 25,

26,30, 36, 37, 38, 39, 48, 62, 63, 65, 73,

74,79, 87, 87,88, 89, 96, 104, 0105, 108, 46 22,8
109, 116, 120, 125, 138, 139, 140, 141,

170, 176,180, 181, 183)

Gelen 6grencilerin diploma
notlarinin diisiik olmasi,
disiplin, sorumluluk ve
algilamalarinin zayif olmast

0 (1, 3, 6,27,28, 31, 35,43, 44, 45, 46,
TEOG smavindan kalan 47,49, 50,51, 52, 54, 55, 57, 58, 66,69,
kisiler sinava girmesi, okulu 70, 72, 74, 75, 82, 83,84, 85, 86, 90, 91, 44 21,8
son ¢are olarak gormeleri. 92, 93, 94, 106, 107, 133, 166, 167192,

194, 199)

Anlamayan 6grenciler sinava

girmesi fakat sinif gegme 0, 33, 67,71, 76,77, 98, 100, 101, 102,
yonetmeliginden dolay1 103, 186,187, 188, 189, 198, 201)
siiflarini gegmesi

Ogrenciden Kaynaklanan Sorunlar

17 84

Tablo 4.16’da orneklem grubunda bulunan &gretmenlerin  dgrenciden
kaynaklanan sorunlara iligkin goriisleri yer almaktadir.  Bu bulgulara gore
ogretmenlerin %?22,8’inin gelen o6grencilerin diploma notlar1 diisiik oldugu icin
disiplin, sorumluluk ve algilamalari zayif, %21,8’inin TEOG smavindan kalan kisiler
sinava giriyor. Okulu son ¢are olarak goriiyorlar, %8,1’inin anlamayan 6grenciler
smava giriyor fakat simif gecme yonetmeliginden dolayr sinif gegiyorlar seklinde
goriislerini belirttikleri goriilmektedir.

Belirtilen sorunlara yonelik 6rnek ifadeler asagidaki gibidir:

038; “Eskiden diploma notu 3 ile 6grenci alirdik. Algilamasi sorumluluk

bilinci yiiksek olan 6grenciler gelirdi.”

062; “Diploma notu diisiik olan 6grencilerin, cogunlukla disiplin ve

sorumluluk bilinci yok.”

090; “ TEOG smavindan herhangi bir yere giremeyen dgrenci belki ¢algi

Ogrenir digsarida ¢alisirim misali bu okullara geliyor.” seklinde ifade

kullanmislardir.

Tablo 4.16°da yer alan goriisler dogrultusunda; GSL’de gelen Ggrencilerin
diploma notlarinin diigiik olmasinin, disiplin, sorumluluk ve algilamalarinin zayif
olmasimin ogretmenler i¢cin 6grenciden kaynaklanan ve One ¢ikan sorunlar oldugu

sOylenebilir.

35



Tablo 4.17. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Rehberlikten Kaynaklanan

Sorun Yasama Durumlari

Rehberlikten

Kaynaklanan Sorun f %
Yasiyorum
Evet 61 30,3
Hayir 140 69,7
Toplam 201  100,0

Tablo 4.17°de 6rneklem grubundaki 6gretmenlerin rehberlikten kaynaklanan
sorun yasama durumlar1 yer almaktadir. Bu bulgulara goére orneklem grubundaki
ogretmenlerin -~ %30,3’liniin rehberlikten kaynaklanan sorun yasadiklarini,
%69,7’sinin  ise rehberlikten kaynaklanan sorun yasamadiklarint belirttikleri
goriilmektedir. Buna gore Orneklem grubundaki Ogretmenlerin ¢ogunlukla

rehberlikten kaynaklanan sorun yasamadiklari sdylenebilir.

Tablo 4.18. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Rehberlikten Kaynaklanan

Sorunlar:
Goriigler Ogretmenler f %

c
% Rehber 6gretmenler )
~ sadece anket verip 0 (22, 23, 29, 35, 39, 57, 58, 60, 62,
3 L yaptirmalart, 63, 65, 68,74, 98, 100, 103, 104,105, 30 149
3 S gerekli yonlendirmeyi 106, 107, 133, 163,167, 169, 170, '
< S yapmamalar, sadece kagit 174, 175,184, 188, 194)
E & _tizerinde ¢alismalari,
= Rehber &retmeninin 0 (15,16, 18, 19, 76, 90, 91, 92, 93,
3 olmamas 95, 128, 129) 12 59
c .
()
e o, —

Ogrencilerin sorunlarinin 1 04

derslere yansimasi 0 (14)

Tablo 4.18’de oOrneklem grubunda bulunan O6gretmenlerin rehberlikten
kaynaklanan sorunlara iligkin goriisleri yer almaktadir. Bu bulgulara gore
ogretmenlerin %14,9’unun rehber 6gretmenler sadece anket verip yaptiriyor, gerekli

yonlendirmeleri yaptirmiyorlar, sadece kagit lizerinde ¢alisiyorlar. %5,9’unun rehber
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ogretmen yok, %0,4’linlin ise Ogrencilerin sorunlar1 derslere yansiyor seklinde
gorislerini belirttikleri gézlenmektedir.
Belirtilen sorunlara yonelik 6rnek ifadeler asagidaki gibidir:
0163; “Genellikle bu okullara gelen 6grencilerin ailevi sorunlar1 var. Bu
ogrencilerle siirekli rehberlik yapilmak zorunda.”
0175; “Smif dgretmenligim var genelde rehberlik servisimiz gerekli evraklar
verip bizim doldurmamizi istiyor.”
0184; “Bu okullarda ¢alisan veya calisacak rehberlik &gretmenlerinin bu
okullardan mezun olduktan sonra 6grencilerin gidebilecegi yerleri iyi bilmeleri
gerekli ki 6grencileri yonlendirebilelim. Maalesef yine resim ve miizik bransi
ogretmenlerimiz yonlendiriyor.” seklinde ifade kullanmislardir.”
Tablo 4.18’de yer alan goriisler dogrultusunda GSL’deki rehber 6gretmenlerin
sadece anket verip yaptirmalarinin, gerekli yonlendirmeyi yapmamalarinin, sadece
kagit lizerinde ¢aligmalarinin ve rehber 6gretmeninin olmamasinin 6gretmenler i¢in

rehberlikten kaynaklanan ve 6ne ¢ikan sorunlar oldugu sdylenebilir.

Tablo 4.19. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Diger Derslerden

Kaynaklanan Sorun Yasama Durumlari

Diger Derslerden

Kaynaklanan Sorun f %
Yasiyorum
Evet 77 38,3
Hayir 124 61,7
Toplam 201 100

Tablo 4.19°da orneklem grubundaki ogretmenlerin  diger derslerden
kaynaklanan sorun yasama durumlarn yer almaktadir. Bu bulgulara gore orneklem
grubundaki o6gretmenlerin = %38,3liniin  diger derslerden kaynaklanan sorun
yasadiklarini, %61,7°sinin ise  diger derslerden kaynaklanan sorun yasamadiklarini
belirttikleri  goriilmektedir. Buna gore Orneklem grubundaki Ogretmenlerin

cogunlukla diger derslerden kaynaklanan sorun yasamadiklari sdylenebilir.
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Tablo 4.20. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin Diger Derslerden

Kaynaklanan Sorunlari

Goriigler Ogretmenler f %
= =
= _— . O (49, 56, 57,73, 79, 81, 83, 133, 134,
E Iﬁ‘rlrllmrl dersleri gok fazla 135 136 "161 173 177,178,180, 20 9.9
= o 187, 188, 190, 195)
M 5 9. Simif dersleri ¢ok agir 0] (12, 23, 24, 25, 30, 68, 71, 72, 73, 14 6.9
§ € olmas: 83, 102, 106, 108, 137) '
5 S Buokullardan smavsiz =~
7 3 tiniversiteye girilmesi ve O (47, 48, 50, 51, 52, 53, 182, 183, 11 54
5 . . - 196, 198, 200) ’
a giriste ek puan verilmesi
)a Etkinliklerin fazla
a olmasindan dolay1 O (123, 124, 124, 125, 126, 183, 184, 10 49
egitim 6gretimin 185, 187, 190) ’
aksamasi

Tablo 4.20°de 6rneklem grubunda 6gretmenlerin diger derslerden kaynaklanan
sorunlara iligkin goriisleri yer almaktadir. Bu bulgulara gore 6gretmenlerin %9,9’unun
kiiltiir dersleri ¢ok fazla, %6,9’unun 9. sinif dersleri ¢cok agir, %5,42’{inlin bu okullar
siavsiz {iniversiteye girmeli ve giriste ek puan verilmeli, %4,9’unun etkinliklerin
fazla olmasi egitim Ogretimi aksatiyor seklinde gorislerini  belirttikleri
gozlenmektedir.

Belirtilen sorunlara yonelik 6rnek ifadeler asagidaki gibidir:

081; “Kiiltiir derslerinin yogun olmasindan dolay1 égrenciler calgilarini yeteri

kadar ¢alisamamaktadir.”

0173; “Yetenek smaviyla 6grenci alan bu okullarda kiiltiir dersleri bu kadar

yogun olmamal1.”

012; “9. smiflarda o kadar ¢ok yogun bir ders programi var ki 6grenciler neye

yetiseceklerini sasirtyor.”

0102; “Resim ve miizik bransinda sinava giren 6grencilerin normal liselerdeki
degerlendirme gibi kiiltiir dersleriyle degilde, sanatsal yonden degerlendirilmesi
gereklidir.” seklinde ifade kullanmiglardir.”

Tablo 4.20°de yer alan goriisler dogrultusunda; GSL’de kiiltiir derslerinin ¢ok
fazla olmasinin, 9. siif derslerinin ¢ok agir olmasinin, ogretmenler igin diger

derslerden kaynaklanan ve one ¢ikan sorunlar oldugu sdylenebilir.
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Tablo 4.21. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin GSL’de Yasadiklar1 Baska

Sorunlan
Goriigler Ogretmenler f %

Yonetim ile ilgili sorunlarin ¢ (13, 18, 26, 32, 36,
olmas1. Okulun igerigini 42,53, 61, 66, 78, 121, 13 64
bilmemeleri. 131’ 140)

= . . O (16, 21, 30, 37, 43,

E Oli(uuarlfe};” merkezinden 44, 64.72, 89 78,100, 12 5.9

= ¢ok uzak olmasi. 185)

2 O (7,9, 21, 25, 34, 36

% 11 geneliqde térgn g()r.evinin 42 5'2 '55 ’60 ’72 ’76 '

3 GSL’ lerine verilmesinden 85,92 100, 105, 121. 24 11.9

ogretimde aksamalara

131, 141, 150, 164,
neden olmasi.

165, 176, 198)

Ogrenci kalitesiz olmast,
ogretmen yetersizligi ders
saatlerinin az olmasi ders
kitaplarinin iglenmemesi.

O (58, 89) 2 09

Tablo 4.21°de 6rneklem grubunda bulunan 6gretmenlerin GSL’de yasadiklari
bagka sorunlara iliskin goriisleri yer almaktadir. Bu bulgulara gore 6gretmenlerin
%6,4’linlin yonetim ile ilgili sorunlar var okulun igerigini bilmiyorlar, %5,9’unun
okullar sehir merkezine c¢ok uzak olmasi, %11,9’unun il genelinde toren gorevi
GSL’lere verildiginden Ogretimde aksamalara neden oluyor, %0,9’unun 06grenci
kalitesizligi, Ogretmen yetersizligi, ders saatlerinin az olmasi, ders kitaplarinin
islenmemesi seklinde goriislerini belirttikleri gozlenmektedir.

Belirtilen sorunlara yonelik 6rnek ifadeler agagidaki gibidir:

013; “Idare bizim programin igerigini bilemiyorsa, problem yasaniyor. Bu

durum bizim norm kadro fazlasi olmamiza neden oluyor.”

066; “Yonetim ile ilgili sorunlar var. Okulun igerigini hala anlayamamuslar.”

072; “Okulumuz sehir merkezinden 23 km uzakliktaki mesafe

distiniildiigiinde 6grenci basvurusu sayist diismektedir. Okulumuzun sehir

merkezinden uzakta olmasi Ornegin; konser, sunum ve etkinliklere
katilamiyoruz.”

060; “Ogretmenler her yere gorevlendiriliyor. Fakat motivasyon anlaminda

herhangi bir takdir tesekkiir edilmiyor.” seklinde ifade kullanmiglardir.”
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Tablo 4.21°de yer alan goriisler dogrultusunda; kiiltiir derslerinin ¢ok fazla
olmasinin ve 9. simif derslerinin ¢ok agir olmasinin, 6gretmenlerin yasadiklar1 baska

sorunlar i¢erisinde 6ne ¢ikan sorunlar oldugu sdylenebilir.

Tablo 4.22. Orneklem Grubundaki Ogretmenlerin GSL’de Yasadiklar

Sorunlarin Onem Sirasi

Siralama 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 Toplam
Yénetmelikten o/ 75 93 99 15 5 § 1 4 2 0 1 0 100
Kaynaklanan
§orunlar f 39 46 44 31 10 12 3 8 4 1 3 O 201
Ogretim % 20 17 23 21 8 2 4 1 1 0 0 0 100
Programindan
Kaynaklanan f 41 3546 43 17 5 9 2 2 1 0 0 201
Sorunlar
Girig Smavindan o4 99 20 20 16 6 8 2 1 1 0 0 100
Kaynaklanan
Sorunlar f 42 40 40 33 12 16 4 3 2 1 0 201
Fiziki Sartlardan o5 23 22 8 12 10 4 6 4 4 1 2 0 100
Kaynaklanan
Sorunlar 47 44 17 2521 9 14 8 9 2 5 0 201
Arag Gereglerden oy 25 10 9 17 8 13 5 8 4 3 1 0 100
Kaynaklanan
Sorunlar f 51 20 19 23 17 26 10 17 9 6 3 0 201
Ders % 21 11 15 8 10 9 10 6 6 1 0 0O 100
Kitaplarindan
Kaynaklanan f 43 22 31 16 21 18 21 12 12 3 1 1 201
Sorunlar

Ogretmenden % 29 7 7 16 2 5 5 6 6 8 6 0 100
Kaynaklanan

Sorunlar f 59 15 15 33 4 10 10 13 13 16 12 1 201
Ogrenciden % 23 16 15 13 6 6 6 5 6 1 0 0 100
Kaynaklanan
Sorunlar f 47 33 30 27 12 12 13 11 12 2 1 1 201
Rehberlikten % 36 5 5 9 2 3 4 3 8 16 6 O 100
Kaynaklanan
Sorunlar f 72 11 11 19 5 6 6 17 33 12 O 201
Diger Derslerden o4 33 3 g 12 2 3 1 2 6 8 18 0 100
Kaynaklanan
Sorunlar f 67 7 16 25 5 7 3 4 12 16 37 1 201
. % 7% 3 1 3 0 0 O O O 0 1 14 100
Diger

f 1516 3 7 1 0 O O 1 0O 3 28 201
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Tablo 4.22°de o6rneklem grubunda bulunan 6gretmenlerin GSL’de yasadiklari
sorunlarin Onem sirasina gore siralanisina yer almaktadir. Bu bulgulara gore
ogretmenlerin %23’li yonetmelikten kaynaklanan sorunlar, %22’si fiziki sartlardan
kaynaklanan sorunlar, %20°’si giris sinavindan kaynaklanan sorunlar, %17’si 6gretim
programindan kaynaklanan sorunlar, %16’s1 6grenciden kaynaklanan sorunlar, %11’i
ders kitaplarindan kaynaklanan sorunlar, %10’u ara¢ gereglerden kaynaklanan
sorunlar, %7’si 6gretmenden kaynaklanan sorunlar, %5’i rehberlikten kaynaklanan
sorunlar, %?3’0 ise diger derslerden kaynaklanan sorunlar ve diger siralamasini
yaptiklar1 gozlenmistir.

GSL’de yasanan sorunlara iliskin 6nem siras1 su sekildedir.
1- Yonetmelikten kaynaklanan sorunlar,
2- Fiziki sartlardan kaynaklanan sorunlar,
3- Giris sinavindan kaynaklanan sorunlar,
4- Ogretim programindan kaynaklanan sorunlar,
5- Ogrenciden kaynaklanan sorunlar,
6- Ders kitaplarindan kaynaklanan sorunlar,
7- Arag ve gereglerden kaynaklanan sorunlar,
8- Ogretmenden kaynaklanan sorunlar,
9- Rehberlikten kaynaklanan sorunlar,

10- Diger derslerden kaynaklanan sorunlar,
11- Diger,

Diger sorunlara iligkin 6rnek ifadeler ise asagidaki gibidir.
021; “Milli Egitim’in bu okullar1 dnemsedigini diisiinmiiyorum.”
041; “Alan dis1 dersler ¢ogald1.”
046; “Seminerler.”
051; “Calg ders saatlerinin yetersizligi.”
081; “Cocuklarda amag yok.”
086; “Idarecilerin okulun o6zelliklerini vizyon ve misyonunu kavramus,
basarilarinin arttirilmasin1  hedefleyen kimselerden secilmesi dilegimdir.”
seklinde ifade kullanmislardir.
Tablo 4.22°de yer alan goriisler dogrultusunda GSL’de yasadiklar1 sorunlarin
Onem sirasina gore siralanisina iliskin olarak; Yonetmelik-fiziki = sartlar-giris

smnavindan  kaynakli  sorunlarinin  1.Sirada, Ogretim  programi-6grenci-ders
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kitaplarindan kaynakli sorunlarinin 2.sirada, ara¢ gereg-6gretmen-rehberlikten
kaynaklanan sorunlarinin 3. sirada, diger dersler ve diger kaynaklanan sorunlarimin

ise 4.sirada yer aldig1 sdylenebilir.
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BOLUM V

SONUC VE ONERILER

Arastirmanin  bu bolimiinde, elde edilen bulgulara dayanilarak varilan

sonuglara ve bu sonuglar dogrultusunda gelistirilen 6nerilere yer verilmistir.

5.1. SONUCLAR

Arastirmada;

1.

Orneklem grubundaki 6gretmenlerin ydnetmelikten kaynaklanan sorun yasadigi
(%68,7). Bu sorunlarin; Derslerin birebir yapilmamasi (%17,9), calgi ders
saatinin az olmasi (%12,9), smif gegme yonetmeliginin esnek olmasi (%6,4),
GSL’ nin ayr1 bir birim olmamas1 (%5,4), yonetmelikteki, acik uglu sorularin ve
yorumlanigin farkli olmasi (%3,4), diploma notunun tekrardan 3 olmasi
(yiikseltilmesi gerektigi) (%1,9), 9. smiflardaki ders yogunlugunun ¢ok olmasi
(%64,9) oldugu,

Orneklem grubundaki 6gretmenlerin 6gretim programindan kaynaklanan sorun
yasadigi (%64,7). Bu sorunlarin; Ders kitaplarimin yetersiz olmasi (%11,4),
ogretim programinin yeniden yapilandirilmas: gerektigi (%7,9), kitaptaki seviye
diizeyinin 6grenci diizeyiyle ortiismedigi (%7,9) , haftalik ders saatleri yiikiiniin
cok fazla oldugu ve dgretim programiyla drtiismemesi (%5,8) oldugu,

Orneklem grubundaki 6gretmenlerin giris sinavindan kaynaklanan sorun yasadig1
(%67,7). Bu sorunlarin; Yeterince basvurunun olmamasi (%21,8), diploma
notunun tekrardan 3 olmasi1 gerektigi (ylikseltilmesi gerektigi) (%10,4), sinav
Olgme degerlendirme esaslarmin degistirilmesi gerektigi (%10,4), smav
tarihlerinin degismesi gerektigi (%7,4), okulun sehir merkezinden uzak olmasi
(%1,4) oldugu,

Orneklem grubundaki &gretmenlerin fiziki sartlardan kaynakli sorun yasadig
(%53,7). Bu sorunlarin; Calisma odalarinin yetersiz ve miisait olmamasi
(%25,3), binalarin okul formatina uygun olmamast (%28,8), malzemelerin

yetersiz olmas1 (%1,4) oldugu,
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10.

11.

Orneklem grubundaki &gretmenlerin ara¢ geregten kaynakli sorun yasadif
(%53,2). Bu sorunlarin; Malzemelerin eksik, calgilarin ¢ogunun bakimsiz ve
akortsuz olmasi (%43,7), arag ve gerecglerin temini ve tamiri konusunda 6denek
olmamasi (%2,4) oldugu,

Orneklem grubundaki 6gretmenlerin ders kitaplaridan kaynakli sorun yasadig
(%66,7). Bu sorunlarin; Kitaplarin yetersiz ve bastan sagma yazilmis olmasi,
miifredatla bagdasmamas1 (%30,3), dagitilan kitaplarin yetersiz olmasi ve baska
kaynak kullanilmasi (%15,4), kitaplar yazilirken akademisyenlerin goriislerinin
alinmamasi (%9,4) oldugu,

Orneklem grubundaki 6gretmenlerin dgretmenden kaynakli sorun yasadig
(%44,3). Bu sorunlarin; Ogretmenler arasi gruplasmalarin ve kendi aralarindaki
iletisim eksikliginin 6grencilere yansimasi (%13,9), merkezi smav sisteminin
geri gelmesi (%9,9), ogretmenler arasi seviye farkliliklarin olmast (%7,4)
oldugu,

Ormeklem grubundaki &gretmenlerin  dgrenciden kaynakli sorun yasadig
(%76,1). Bu sorunlarin; Gelen 6grencilerin diploma notunun diisiik olmasi ve
disiplin, sorumluluk ve algilamalarinin zayif olmasi (%22,8), TEOG smavindan
bosta kalan kisilerin sinava girmesi ve bu okulu son ¢are olarak gormesi (%21,8),
anlamayan Ogrencilerin okul sinava girmesi ve sinif gegme yonetmeliginden
dolayi sinifin1 gegmesi (%8,4) oldugu,

Orneklem grubundaki &gretmenlerin rehberlikten kaynakli sorun yasadigi (%
30,3). Bu sorunlarin; Rehber 6gretmenlerin sadece anket verip yaptirmast,
gerekli yonlendirmeyi yapmadiklari sadece kagit iizerinde calismast (%14,9),
rehber Ogretmeninin  olmamasi1 (%5,9), Ogrencilerin sorunlarinin  derslere
yansimasi (%0,4) oldugu,

Orneklem grubundaki 6gretmenlerin diger derslerden kaynakli sorun yasadiklart
(%38,3). Bu sorunlarin; Kiiltiir derslerinin ¢ok fazla olmast (%9,9), 9. simf
derslerinin ¢ok agir olmas1 (%6,9), bu okullardan sinavsiz tiniversiteye gidilmesi
ve giriste ek puan verilmesi (%5,4), etkinliklerin fazla olmasindan dolay1 egitim
ogretimin aksamasi (%4,9) oldugu,

Orneklem grubundaki 6gretmenlerin GSL’de yasanan baska sorunlar yasadiklari.
Bu sorunlarin; Yonetim ile ilgili sorunlarin olmasi ve okulun igerigini bilmemesi
(%6,4), okullarin sehir merkezine ¢ok uzak olmasi (%5,9), il genelinde toren

gorevinin GSL’ ye verilmesinden ogretimde aksamalarin olmasi (%11,9),
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ogrencilerin kalitesiz olmasi, 6gretmen yetersizligi, ders saatlerinin az olmasi,

ders kitaplarinin islenmemesi (%0,9) oldugu sonuglarina ulasilmistir.

5.1. ONERILER

Arastirma sonuglar1 dogrultusunda gelistirilen 6neriler asagida verilmistir.

1. Yonetmelikten kaynaklanan sorunlarin ¢éziimiine yonelik olarak; GSL’i miizik
boliimlerinin bireysel ¢algi ve piyano derslerinin yeniden bireysel ve haftada 2

saat yapilabilmesi i¢in yonetmelikte gereken diizeltmelerin yapilmasi,

2. Ogretim programindan kaynaklanan sorunlarm ¢dziimiine yonelik olarak; Ders
kitaplarinin, O6grenci bazinda sehir ve okul diizeyleri diislinlilerek uzman
akademisyenlerce hazirlanmasi, 6grenci seviyesine uygun basamak sistemine
gore diizenlenmis eser ve etiitler arttirilmasi, haftalik ders yiikii de disiiniilerek

ders kitaplari ve 6gretim programinin ortiisecek sekilde planlanmasi,

3. Giris smmavindan kaynaklanan sorunlarin c¢oziimiine yonelik olarak; Giris
sinavlarina bagvurunun arttirilmasi i¢in yonelik olarak; TEOG sinav tarihlerinin
GSL’i Ogrenci alim smav tarihlerine gore tekrardan diizenlenmesi, sehir
merkezinden uzak olan okullar i¢in ulasim sorunlarinin o ile bagl yetkili
yoneticiler tarafindan, bu okulda okuyan veya okumay: diisiinen Ogrencilere
kolaylik saglanmasi, GSL’lerinin okul tamitim videolarnin hazirlanmasi,
ilkogretim okullarindaki miizik, resim ve rehberlik Ogretmeleriyle toplanti

yapilmasi,

4. Fiziki sartlardan kaynaklanan sorunlarin ¢6ziimiine yonelik olarak; GSL’nin
fiziki sartlar1 diger liselere gore farklilik gosterdiginden ihtiyaca cevap verecek
sekilde sekillendirilmesi, GSL’lerinin MEB’da diger liselerden ayri bir birim
olarak yapilanmasi, fiziki ve malzeme ihtiyaclarimin distiniilerek i¢c ve dis

donanimlarmin bakimlarinin zamaninda yapilmasi,

5. Arag-gereclerden kaynaklanan sorunlarin ¢dziimiine ydnelik olarak; Ogrencilere
derslerde ara¢ gere¢ getirme aligkanliklari kazandirilmasi, bunun okul-veli-

ogrenci igbirligi icerisinde rehberlik ve sinif 6gretmenligi destegiyle yapilmasi ve

45



10.

takiplerinin saglanmasi, ara¢ ve gereglerin temini ile bakim ve onarimlarinin

diizenli olarak o isin uzmanlar1 tarafindan yapilmasi,

Ders kitaplarindan kaynaklanan sorunlarin ¢oziimiine yonelik olarak; Ders
kitaplar1  yazilitken o bransta bulunan uzman  akademisyenlerin
gorevlendirilmesi, bilgi ve yontemlerin giincel olmasi ve Kitaplarin yaziminda,
bolgesel kiiltiirel farkliliklarin géz 6niine alinmasi, igeriklerinin hedefe uygun ve
giivenilir sekilde olusturulmasi, anlatim ve islup olarak basamak sistemiyle

gliglendirilmesi,

Ogretmenden kaynaklanan sorunlarin ¢dziimiine yonelik olarak; GSL’lerinin
seminer doneminde bir sonraki senenin planlamasinin yapilmasi; a) Ogrenci
diizeylerine gore eser belirlemesi b) Sinav degerlendirme kriterleri ve puantaji )
Calisma ve calistirma diizeyleri konusunda alinacak onlemlerin belirlenmesi,

bunun yaninda 6gretmenlerin kendi arasindaki sorunlarin ¢oziimlenmesi,

Ogrenciden kaynaklanan sorunlarin ¢dziimiine ydnelik olarak; Ogrenci alim
sinavlarinda diploma notunun yeniden ele alinmasi, GSL’yi anlayan, algilayan ve
sorumluluk sahibi 6grencilerin bu liselere girmesinin saglanmasi, sinif gegme
yonetmeliginin tekrar diizenlenerek baz alinan zorunlu derslere MIOY ve Piyano
derslerinin de ilave edilmesi,

Rehberlikten kaynaklanan sorunlarin ¢oziimiine yonelik olarak; Rehber
ogretmenlerin GSL’de oOgrencilerini  diizenli olarak takip ederek smf
ogretmenleriyle ortak igbirligi igerisinde hareket etmeleri, velileri ve 6grencilerle
goriismeler Yyapmalari, ergenlik donemindeki genglerin sorunlarinin birebir
konusularak ¢6ziime kavusturmalari, tniversite tercihi yapacak son sinif
ogrencilere iniversite tanittim konusunda rehberlik yapmalari, Ggrencilere
uygulanacak anket vb. caligmalarin yapilarak kagit iistiinde kalmayarak
uygulamaya dokmeleri, ortaya ¢ikan sonuglarin ise sorgulanmasi, neden ve ¢oziim
Onerilerinin arastirilmasi,

Diger derslerden kaynaklanan sorunlarin ¢oziimiine yonelik olarak; GSL’de
okuyan Ogrencilerin ders yiikiiniin hafifletilmesi, gerekli olmayan derslere iliskin
yeni diizenlemeler yapilmasi, 6grencilerin lisans egitimi i¢in girecekleri yetenek
smnavinda basarili olabilmelerinin 6n sarti olan sézel ve sayisal LYS sinav

puanlarimin yilikselmesine katki saglayacak derslere agirlik verilmesi,
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11. GSL’de yasanan baska sorunlardan kaynaklanan sorunlarin ¢6ziimiine yonelik
olarak; GSL’lerinde calisacak idarecilerin se¢iminde alan hakimiyetlerinin goz
ontline alinmasi, okullardaki 6gretmen ihtiyaclarinin giderilmesi igin yapilan sinav

sisteminin gdzden gecirilmesi Onerilmektedir.
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YONERGE

Nigde Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim Dali Miizik
Egitimi Bilim Dali Yiiksek Lisans Program'inda yapilmakta olan “Giizel Sanatlar Lisesinde Gorev
Yapan Ogretmenlerin Yasadigi Mesleki Sorunlar” isimli yiiksek lisans tezi kapsaminda goriislerinize
ihtiya¢ duyulmustur.

Arastirmada, Giizel Sanatlar Liselerinde gorev yapan Ogretmenlerin yasadiklari mesleki
sorunlart tespit etmek amaglanmaktadir. Bu dogrultuda asagida yer alan goériigme formunu
cevaplamaniz istenmektedir. Goriisme formu iki boliimden olusmaktadir; birinci boliimde kisisel
bilgiler, ikinci boliimde ise yasadiginiz mesleki sorunlari tespit etmek amaciyla olusturulan sorular yer
almaktadir.

Gortisme formundaki Evet-Hayir cevapli sorulart okuduktan sonra, goriisiiniizii ifade eden
kutucuklardan yalnizca bir tanesini (X) seklinde isaretleyerek belirtmeniz, bunun devamindaki soruda
ise yasadiginiz soruna iligkin goriislerinizi detayli bir sekilde agiklamaniz istenmektedir.

Goriigleriniz  arastirma icin Onem tasimaktadir. Liitfen cevapsiz soru birakmayiniz.
Aragtirmada elde edilecek bulgularin gegerliligi goriislerinizdeki igtenlige baglidir. Goriisleriniz
yalnizca bu arastirma i¢in kullanilacaktir. Zaman ayirdiginiz i¢in tesekkiir ederim.

Ahmet GURSU

Nigde Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii
Miizik Egitimi Bilim Dal1 Yiiksek Lisans Ogrencisi

KiSiSEL BiLGILER

Mezun Oldugunuz Universite
Mezun Oldugunuz Fakiilte

Ogrenim Durumunuz

Mesleki Kideminiz 10-5yil () 6-10 y1l () 11-15y11 ()
16-20 y1l () 21 y1l ve daha fazla ()

Cinsiyetiniz :Bayan () Bay ()

Gorev Yaptiginiz Giizel Sanatlar Lisesi  1.....ooiiiiiiiii e

Goreve Gelme Bigiminiz : Kadrolu () Gorevlendirme ()

GORUSME SORULARI

1. Giizel Sanatlar Lisesi (GSL)’de yonetmelikten kaynaklanan sorunlar yasiyor musunuz?
Evet () Hayir ()

2. Cevabiniz evet ise yonetmelikten kaynaklanan ne tiir sorunlar yasadiginizi liitfen belirtiniz.

3. GSL’de 6gretim programindan kaynaklanan sorunlar yasiyor musunuz?
Evet () Hayir ()

4. Cevabiniz evet ise 6gretim programindan kaynaklanan ne tiir sorunlar yasadiginizi liitfen
belirtiniz.
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5. GSL’de giris sinavindan kaynaklanan sorunlar yasiyor musunuz?
Evet () Hayir ()

6. Cevabmiz evet ise giris simmavindan kaynaklanan ne tiir sorunlar yasadigimzi liitfen
belirtiniz.

7. GSL’de fiziki sartlardan kaynaklanan sorunlar yasiyor musunuz?
Evet () Hayir ()

8. Cevabiniz evet ise fiziki sartlardan kaynaklanan ne tiir sorunlar yasadiginiz liitfen belirtiniz.

9. GSL’de arag¢-gerecten kaynaklanan sorunlar yasiyor musunuz?
Evet () Hayir ()

10. Cevabiiz evet ise ara¢-gerecten kaynaklanan ne tiir sorunlar yasadiginizi liitfen belirtiniz.

11. GSL’de ders kitaplarindan kaynaklanan sorunlar yasiyor musunuz?
Evet () Hayir ()

12. Cevabmiz evet ise ders kitaplarindan kaynaklanan ne tiir sorunlar yasadiginizi litfen
belirtiniz.

13. GSL’de 6gretmenden kaynaklanan sorunlar yasiyor musunuz?
Evet () Hayir ()

14. Cevabiniz evet ise 6gretmenden kaynaklanan ne tiir sorunlar yasadiginizi liitfen belirtiniz.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

GSL’de 6grenciden kaynaklanan sorunlar yasiyor musunuz?
Evet () Hayir ()

Cevabiniz evet ise 6grenciden kaynaklanan ne tiir sorunlar yasadiginiz liitfen belirtiniz.

GSL’de rehberlikten kaynaklanan sorunlar yasiyor musunuz?
Evet () Hayir ()

Cevabiniz evet ise rehberlikten kaynaklanan ne tiir sorunlar yasadiginizi liitfen belirtiniz.

GSL’de diger derslerden kaynaklanan sorunlar yastyor musunuz?
Evet () Hayir ()

Cevabiniz evet ise diger derslerden kaynaklanan ne tiir sorunlar yasadiginizi liitfen
belirtiniz.

GSL’de yasadiginiz sorunlar1 6nem sirasina gore liitfen parantez igerisine 1, 2, 3 vb. seklinde
yazarak siralayimiz.

Yonetmelikten kaynaklana sorunlar
Ogretim programindan kaynaklana sorunlar
Giris sinavindan kaynaklanan sorunlar
Fiziki sartlardan kaynaklanan sorunlar
Arag-gerecten kaynaklanan sorunlar

Ders kitaplarindan kaynaklanan sorunlar
Ogretmenden kaynaklanan sorunlar
Ogrenciden kaynaklanan sorunlar
Rehberlikten kaynaklanan sorunlar

Diger derslerden kaynaklanan sorunlar

AN AN AN AN AN AN AN AN A S
N N N N N N N N N N
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SAVL - : 98862767-302.08.01. 446 2. 20112014
KONU : Anket Uygulama jzni

REKTORLUK MAKAMINA
{Ogrenci ¥sleri Daire Bagkarhg)

g : Ahmet GORSU nun 19.-11.2014 rarihii ditekgesi.

Enstitimtlz Glizel Sanatlar Egitimi Ana Bilim Dali Muzik Egitimi Bilim Dals Tezli
Yiksek Lisans Prograrm 13354 1001 aumarali 8grencisi Ahmet GG’RSU, Dog. Dr. Damla BULUT
damsnianliginds “Guzel Sanatlar Liscsinde Gorev Yapan Ogestmenlerin Yagadign Mesieki
Sorynlar konutu tex/dinem projesi calismasmy yilritmekiediy, Yitksek Lisans tezinin arastienta
boyutu iginde veri toplamak istemektedic. flgili fI Milj; Egitim Mudieliklerinden gerekli iznin
alinmiast hususunda,

Geregine srz ederim,

Dog. Dr. Kubilay YAZICT
Midar
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1-Dilekge (1 Sayfa)

2-Tez Oneri Formu 2 Sayfa)

3-Garigme Formuy (3 Sayfa)
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