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ONSOZ
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rastlanilmaktadir. Yapilan calismada da, “Gilines Sistemi ve Tutulmalar” iinitesinin
ARCS motivasyon modeli kullanilarak 6gretilmesinin  dgrencilerin  akademik

basarilarina ve fene yonelik motivasyonlarina etkisi incelenmistir.
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OZET

ARCS MOTIVASYON MODELININ FEN BILIMLERI DERSI GUNES
SISTEMi VE TUTULMALAR UNIiTESINDE OGRENCILERIN AKADEMIK
BASARISINA VE MOTIiVASYONUNA ETKIiSI

YESILTEPE, Kiibra
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Ana Bilim Dali
Tez Danismani: Dog. Dr. Mehmet MUTLU

Haziran 2019, 134 Sayfa

Bu arastirmanin temel amaci, Fen Bilimleri Dersi altinci sinif 6gretim
programinda yer alan “Giines Sistemi ve Tutulmalar” tinitesinde ARCS Motivasyon
Modeline gore tasarlanan 0grenme yaklasiminin 6grencilerin akademik basarilarina

ve motivasyonlarina etkisini ortaya koymaktir.

Arastirmanin 6rneklemini, 2018-2019 egitim 6gretim yili birinci doneminde
Nigde ili Bor il¢esinde bulunan Sehit Ramazan Konus Ortaokulu’nda 6grenim goren
44 dgrenci olusturmaktadir. Arastirmada, on test - son test kontrol gruplu deneysel
desen kullanilmistir. “Giines Sistemi ve Tutulmalar” {initesi deney grubuna ARCS
motivasyon modeline gore hazirlanmis ders planlari temel alinarak islenmistir.
Kontrol grubuna ise 2018 Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programi’nda yer alan ders
planlar1 uygulanmistir. Bu uygulama {i¢ buguk hafta yani on dort ders saati stirmiistiir.
Arastirmada veri toplama araci olarak “Fen Ogrenmeye Y&nelik Motivasyon Olgegi”
ve “Giines Sistemi ve Tutulmalar Unitesine Yonelik Akademik Basar1 Testi”
kullanilmigtir. Arastirmanin bagimsiz degiskeni; deney grubuna uygulanan ARCS
motivasyon modeline gore tasarlanmig ders uygulamalari ve kontrol grubuna
uygulanan 2018 Fen Bilimleri dersi Ogretim programinda yer alan ders
uygulamalaridir. Bagimli degiskeni ise akademik basari1 diizeyi ve fen 6grenmeye
yonelik motivasyon diizeyidir. Veri toplama araglarindan basari testi ve motivasyon
Olcegi gruplara hem 6n test hem de son test olarak uygulanmistir. Verilerin analizinde

aritmetik ortalama ve bagimsiz grup t test istatistik teknigi kullanilmistir.



Sonug olarak; “Giines Sistemi ve Tutulmalar” iinitesinin ARCS Motivasyon
Modeli kullanilarak islenmesinin 6grencilerin akademik basarilarini artirdigi fakat
ogrencilerin fen Ogrenmeye yonelik motivasyonlart tizerinde istatistiksel olarak

anlamli sayilabilecek diizeyde bir etkisinin olmadigini tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: ARCS Motivasyon Modeli, Akademik Basari, Motivasyon, Fen

Ogretimi.



ABSTRACT

THE EFFECT OF THE ARCS MOTIVATION MODEL ON THE ACADEMIC
SUCCESS AND MOTIVATION IN THE SOLAR SYSTEM AND ECLIPSES
UNIT OF SCIENCE COURSE

YESILTEPE, Kiibra
Department of Mathematics Science Education
Thesis Advisor: Associate Professor Mehmet MUTLU

June 2019, 134 Pages

The main aim of this study is to determine the effect of the learning approach
designed according to the ARCS Motivation Model on the students academic success
and motivation in the Solar System and Retention unit in the sixth grade curriculum of
Science Course.

The sample of the study is formed of 44 students attending Sehit Ramazan
Konus Middle School in Bor district of Nigde in the first semester of 2018-2019
academic year. In this research, experimental design with pre-test and post-test
control group is used. Solar System and Eclipse unit was thought in the experimental
group based on the lesson plans prepared according to the ARCS Motivation Model.
In the control group, lesson plans included in the 2018 Science Course Curriculum
applied. This practice lasts three and a half weeks that is fourteen hours. In this study,
“Motivation Scale for Science Learning” and “Academic Achievement Test for Solar
System and Eclipses Unit” are used as data collection tools. The independent variable
of the research is the course applications designed according to the ARCS Motivation
Model applied to the experimental group and the course applications included in the
2018 Science course curriculum applied to the control group. The dependent variable
is the academic achievement level and the motivation level for science learning. The
success test and motivation scale from data collection tools are applied to groups both
as a pre-test and as a final test. In the analyzing of data process, arithmetic average

and independent group t test are used.

Vi



As a result, it is determined that the operation of the “Solar System and
Eclipses” unit using the ARCS Motivation Model increases the academic success of
the students, but it has no statistically significant effect on the students’ motivations

towards science learning.

Key Words: ARCS Motivation Model, Academic Success, Motivation, Teaching

Science.
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. BOLUM

GIRIS

Bu boliimde, arastirma konusu, problem durumu, arastirmanin amaci, énemi,
problem cilimlesi, arastirmanin varsayimlari ve sinirliliklar: ile aragtirmada yer alan

ilgili tanimlara yer verilmektedir.

1.1. Problem Durumu

Bilgi her gecen an takip edilmesi zor bir sekilde artmaktadir. Bunca yeni
bilgiyt 6grenmek olduk¢a zordur. Bunun yaninda &grenilen onca yeni seyin

ogretilmesi de her gecen dakika zorlagmaktadir.

Giliniimiizde yeni bilgilere ulagsmak teknoloji sayesinde ne kadar kolaylasmis
gibi goziikse de teknolojinin bu kolay ulagimi artis1 yaninda birgok eksiyi ve soruyu
da beraberinde getirmektedir. Son zamanlarda bilgiye ulagilabilme yollar1 degil
ulagilan bilginin ne kadar dogru oldugu, nerede ne isimize yarayacagi, 6grenirken
hangi yolu tercih edecegimiz ve 6grenilen yeni bilgileri nasil kalic1 yapabilecegimiz
gibi baglica sorular giindeme gelmektedir. Giindeme gelen bu sorunlar1 6grenme ve

Ogretme siirecini ise ancak iyi bir egitim ve 6gretimle ¢ozebiliriz.

Genel olarak egitimin tamimina bakacak olursak; Ertiirk (1994) egitimi;
bireyde istendik olarak meydana gelen degisim siireci, seklinde tanimlamistir. Fidan
(1993) egitimi; bireyleri belirlenen amaclar dogrultusunda yetistirmedir, seklinde
tanimlamistir.  Baykul (2006) egitimi; insanda mevcut halde bulunan birtakim

davranis toplulugunun ¢esitli hedefler kapsaminda degisimi ve eski davranislarinin

1



iizerine yeni bazi davranislar eklemesini saglayan bir diizenektir, seklinde
tanimlamistir. Senemoglu (2005) egitimi; istenilen davraniglart olusturma ya da
istenilen davranislart degistirebilme siirecidir, seklinde tanimlamistir. Yapilan bu
tanimlar dogrultusunda sunu soOyleyebiliriz: Egitim birey istedigi takdirde
gergeklesebilecek bir siirectir.  Bu davranis degisikligi siirecinin iyi bir sekilde

saglanabilmesi i¢in ise 0gretim siireci iyi bir sekilde dizayn edilebilmelidir.

Yasadigimiz donemde bilimin ve teknolojinin harmanlanmis sekilde
Ogretiminin saglanabilecegi en Onemli derslerden birisi kuskusuz Fen Bilimleri
dersidir. Bu sebeple bireye verilecek fen egitiminin degisim ve gelisim gosteren
durumlara uyum saglayacak sekilde diizenlenmesi gerekmektedir. Bilim kavrami bir
alanda yer alan varliklar1 ve gerceklesen olaylart inceleyip, aciklayan, bunlara iliskin
ilkeler bulabilme ve bulunan ilkeler yardimiyla gelecekte meydana gelebilecek

olaylar1 kestirebilme ¢abasidir (Cengiz, 2009).

Fen Bilimleri egitiminde amaglanan noktalardan birisi de bireylerin dnceden
sahip olduklar1 bilgi birikimleri ile yeni gelen bilgilerin arasinda manidar baglantilar
kurmalaridir. Bu amag¢ dogrultusunda dgrencilerin 6n bilgileri ve yeni 6grenecekleri
bilgiler arasindaki baglar1 rahat kurabilmeleri acisindan giizel bir kurgu

olusturulmalidir (Karsli, 2015).

Egitimin tanimi bir¢cok kisi tarafindan farkli sekillerde yapilsa da ortak
paydada birlesilen en Onemli kavramlardan birisi siirecin istendik olarak
gerceklesmesidir. Gerek tiim egitim 6gretim durumlarii diisiindiigiimiizde gerekse
her bir dersi ayr1 ayri ele aldigimizda bireyin bir durumu 6grenebilmesinin en temel
noktalarindan biri onu ne kadar istedigiyle ilgilidir. Bireyde olusan bu istek ne kadar
fazla olursa yeni gelen bilgiyi 6grenmesi ve bu bilginin kaliciliginin saglanmasi o

kadar kolay olacaktir.

Ogrencilerin ders sirasinda derse kars: olan ilgilerinin yeterli oranda olmadig
durumlarda ders 6grenci icin sikicit olmaya baslamakta, bilgilerin anlamlandirilmasi
zorlagmaktadir (Aydin, 2009). Yapilan bir¢ok arastirma gostermektedir ki; 6grenme
stirecinde gerekli olan en Onemli etkenlerden birisi de bireyin giidiilenmesidir

(Balantekin, 2014). Bu sebeple siire¢ goz oOniine alindiginda motive edilmemis bir



bireyin basarisizliga ugramasi da kagmilmaz olacaktir (Aktas, 2009). Gelinen bu

noktada motivasyon kavramina daha ayrintili bakma ihtiyaci duyulmaktadir.

Motivasyonun kokeni Latince harekete gecirme, hareketlendirme manasina
gelen “movere” kelimesine dayanmaktadir (Altok, 2009). Martin ve Briggs (1986)
motivasyonu tanimlarken, davranigin uyandirilip, siirdiiriilmesine ve kontroliine etki
eden igsel ve dissal sartlarin tamamini igeren genis bir yapi ifadesini kullanmistir
(Akt. Dede, 2003a). Cavusoglu (2008) ’na gore motivasyon; davranisi belirli bir yone
dogru organize bir sekilde harekete gecirebilen ve sadece bireyin davranislarindan
anlasilabilecek bir olgudur. Ciiceloglu (1997)’na gore ise motivasyon ihtiyaglari,
istekleri, diirtiileri ve ilgileri igine alan genel bir kavramdir. Bir baska sekilde
motivasyon su sekilde tanimlanabilir; bireyi eyleme yoneltme ve eylemde 1srarla
sonug¢ almaya isteklendirme (Dellal ve Giinak, 2009). Verilen bu tanimlardan ortak
olarak bir sonuca varirsak motivasyonu bireyin harekete gegmesi i¢in yonlendiren gii¢
olarak tanimlayabiliriz. Fakat bu noktada motivasyon kavraminin yaninda bazi farklh
kavramlara da sikca yer verilmektedir. Bu kavramlardan bir tanesi olan giidii,
motivasyonu, bireyi bir hareketi yapmasi igin yonlendiren gii¢ olarak tanimlanabilir
(Onen ve Tiiziin, 2005). Organizmada gereksinimi gidermek amaciyla belli bir yonde
faaliyet gosterme durumu giidii olarak tanimlanmaktadir (Baymur, 1994). Bir baska
ifadeyle giidii; organizmanin davranigina yon ve enerji veren gligtiir. Bunun yaninda
susuzluk, aclik, cinsellik gibi fizyolojik olarak tanimlanabilecek giidiiler ise diirtii

olarak isimlendirilir (Selguk, 2005).

Ogrenme ortamlarinda meydana gelen basari ve basarisizlik durumlarinin
genel sebepleri arasinda Ogrencilerin motivasyon diizeyleri oldugu ifade edilebilir
(Gengay, O. ve Gengay, S., 2007). Bu baglamda basari, gosterilen performanslar
sonrast 0diil, bireye duyulan giiven, verilen sorumluluk bireyin motivasyonunun
artmasini saglayan faktorlerdendir (Kurt, 2005). Gegmisten bugiine motivasyonun
nasil gerceklesmesi gerektigi ile ilgili ortaya atilan bir¢ok teori bulunmaktadir. Bu
teorilerin ¢ogu motivasyonun etkenlerine, motivasyonun nelere bagli olduguna,
motivasyon kavraminin egitim dgretimdeki tanimina siklikla yer vermistir. Fakat asil
olan sorun motivasyonun nasil saglanacagi ve bundan daha da 6nemlisi saglanan bu

motivasyonun sliregte nasil korunup devam ettirilecegidir. Ortaya konan teorilerden

bir tanesi de motivasyonun saglanmasimmi ve saglanan motivasyonun devam
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ettirilmesine imkan saglayan John Keller’in gelistirmis oldugu ARCS (Attention-
Relevance-Confidence-Satisfaction) motivasyon modelidir. Bu model 4 kategoriden
olusmaktadir. Bu kategoriler “Dikkat (Attantion)”, “Giiven (Relevance)”, “iliski
(Confidence)” ve “Doyum (Satisfaction)”dur. Ogrencilerde motivasyonun tam olarak
saglanabilmesi i¢in bu dort kategoriye de ihtiya¢ duyulur. Belirtilen dort kategorinin
her birinin alt kategorileri vardir (Gokgiil, 2007).

Sonug olarak; yapilan arastirma ile ARSC motivasyon modelinin Fen Bilimleri
dersinde oOgrencilerin akademik basarilarina ve motivasyonlara etkisini ortaya

koymak amaclanmaistir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin temel amaci, Fen Bilimleri Dersi altinct sinif 6gretim
programinda yer alan Giines Sistemi ve Tutulmalar Unitesinde ARCS motivasyon
modeline gore tasarlanan 6grenme yaklasiminin 6grencilerin akademik basarilarina ve

motivasyonlarina etkisini ortaya koymaktir.

1.3. Arastirmanin Onemi

Bilim ve teknolojide meydana gelen degisimler, toplumun ve bireyin her
gecen gln farklilik gosteren ihtiyaglart egitim ve Ogretim beklentilerini de
etkilemektedir. Hiz kesmeden degisen, gelisen teknolojiyle birlikte yetistirilmek
istenen birey profili de farklilasmistir. Bilgiyi treten, elestirel diisiinebilen,
ogrendigini transfer edebilen, sorumluluk sahibi, kendi kendine yetebilen vb. unsurlar
bireyden beklenen 6zelliklerden bazilaridir. Bu profilde bireyler yetistirebilmek i¢in
tek basina su gereklidir seklinde bir ifade kullanilamaz. Egitim 6gretim programi, ders
ogretmeni fiziksel ortam uygunlugu, bireyin ilgi ve ihtiyaglari, 6gretimde kullanilan
ara¢ gere¢ materyal ve daha bir¢ok 6zellik egitim 6gretim durumunu etkilemektedir.
Tiim bunlarin yaninda en 6nemli noktalardan birisi de sudur Ki; her birey birbirinden
farklhidir, diisiincesinin kabul edilmesi. Nasil ki her birey tek tip degil, her biri

digerinden daha Ozelse bu bireylerin O6grenme stillerinin de birbirinden farkh



oldugunun kabul edilmesi noktasi egitim Ogretim silirecine en biiyiik katkiy

saglayacak durumlardan birisi olacaktir.

Tirkiye’de uygulanan 6gretim programlart Milli Egitim Bakanlhigi (MEB)
tarafindan merkezi bir yapida hazirlanip iilke geneline sunularak uygulanmasi
seklinde islemektedir. Bu sebeple ililkemiz sartlarinda her bir il, ilge veya okul i¢in
ayr1 bir 6gretim programi gelistirip uygulamaya koymak gibi bir durum s6z konusu
degildir. Yasanilan bu duruma ek bir segcenek olarak, var olan programin uygulama

stirecine doniik farkli 6gretim stratejileri, yontem ve teknikleri gelistirilmektedir.

Fen Bilimleri dersi bilgi ve teknolojiyi harmanlayarak kullanmaya ve
ogrenmeye fazlasiyla elverisli  bir derstir. Giinlik hayat becerileri ile
iliskilendirilebilmesi, konularin teknolojiyle harmanlanabilmesi, deney ve etkinliklere
yer verilebilmesi, islenen konularda yer alan kavramlarin somutlagtirabilmesi ve buna
benzer birgok 6zelligiyle hem eglenceli hem de kolay 6grenilebilir bir derstir. Tiim
bunlarin yaninda Fen Bilimleri dersi farkli &gretim stratejileri, yontem ve
tekniklerinin de rahatlikla kullanilabilecegi bir derstir. Fakat biitiin bu 6zelliklere
ragmen pek ¢ok nedenden dolay1 6grencilerin Fen Bilimleri dersindeki basarilarinin
diisiikk oldugu gozlenmis ve kazanmalarin beklenilen becerilerin kazandirilamadig:
ortaya ¢ikmistir (Aydin, 2009). Bu sebeple 6gretmenler farkli yontem ve tekniklere
yonelim gostermislerdir. Yapilan bu calismada ARCS motivasyon modelinin fen

ogretimindeki etkisi ve dnemi aragtirilmistir.

Ogretimde kullanilan arag gere¢ ve materyallerin, ders tasarimlarmin
problemlerin ¢oziimiinde en Onemli etkenlerden biri olmasina karsin, 6grenen
bireylerin dikkatini ¢ekmiyorsa bir ise yarayacagmi diistinmek gereksizdir (Coban,
2012). Eger 6grenme durumu, bireyin aktif katilimiyla daha verimli bir sekilde
gerceklesiyorsa bireyin dgrenme siirecine katilma ve siiregteki rollerini yerine getirme
konusunda istekli olmas1 6nemsenmelidir. Bu sebeple bireyin 6grenmesinde bilissel

yoniin etkililigi kadar motivasyonel unsurlarda etkilidir (Uzun ve Keles, 2010).

Ogretim siirecinde &grenciyi merkeze alan ve asil amaci 6grencilerin derse
kars1 olan ilgi ve motivasyonlarinin artirilmasi i¢in bir 6gretim ayni zamanda da bir

motivasyon tasarimi olan alternatif bir model ile desteklenmelidir. Calismada ARCS



motivasyon modelinin tercih edilmesinde O6gretim tasarimina dayali olmasi, diger

Ogretim stratejileriyle kullanilmasinin kolay olmasi etkili olmustur.

ARCS motivasyon modelinin agirlikli olarak bilgisayar destekli 6gretim
caligmalarinda ve gelistirilen bir yazilim destegiyle kullanildigi goriilmektedir. Fen
Bilimlerinde ARCS motivasyon modeli yontemi ile yapilmis g¢alismalar oldukga
simirlidir. Bunun yani sira ARCS motivasyon yonteminin Gilines Sistemi ve
Tutulmalar tnitesi ile ilgili ¢alismaya literatiirde rastlanmamustir (Ataalkin, Dogru,

Gengosman ve Seker, 2012).

Tirkiye’de Fen Bilimleri dersinde yapilan c¢aligmalara bakildiginda
motivasyon modeli kullanilarak yapilan ¢alismalarin az sayida goriilmiis olmasi
caligmanin gerekliligi noktasinda bir artt olmustur. Uygulanan bu model ile fen
bilimleri dersine karsi olan motivasyonun artacagi, bununla birlikte akademik
basarinin da yiikselecegi diislinlilmiistiir. Bununla birlikte ¢alisma sonucu ortaya
¢ikacak verilerin daha sonra yapilacak ¢alismalara 1s1k tutacagi ifade edilebilir. Daha
once bu model kullanilarak Giines Sistemi ve Tutulmalar iinitesinin c¢alisilmamig
olusu goz Oniine alindiginda kullanilan motivasyon modelinin her {inite ve konu
iizerinde uygulanabileceginin kaniti niteligindedir. Tiim bunlar ele alindiginda
caligmanin sonraki arastirmalara, arastirmacilara ve d6gretmenlere 6rnek teskil etmesi

ve katki saglamasi umut edilmektedir.

1.4. Problem Ciimlesi

Altinc1 siif fen bilimleri Giines Sistemi ve Tutulmalar tnitesinin ARCS
Motivasyon Modeli kullanilarak 6gretilmesinin 6grencilerin akademik basarilarina ve
motivasyonlarina etkisi var midir? Arastirmada asagidaki alt problemlere cevaplar

aranmistir:

1. ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan Ogrenme yaklasiminin
uygulandigr deney grubu ogrencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim
programinda yer alan ders planinin uygulandigi kontrol grubu &grencilerinin
Glines Sistemi ve Tutulmalar {nitesinde ©on test akademik basar1 puan

ortalamalari arasinda anlamli bir farklilik var midir?
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2. ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan Ogrenme yaklasiminin
uygulandigr deney grubu ogrencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim
programinda yer alan ders planmin uygulandigi kontrol grubu 6grencilerinin
Gilines Sistemi ve Tutulmalar iinitesinde son test akademik basar1 puan
ortalamalar1 arasinda anlamli bir farklilik var midir?

3. ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan oOgrenme yaklasiminin
uygulandigr deney grubu Ogrencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim
programinda yer alan ders planinin uygulandigi kontrol grubu &grencilerinin
On test motivasyon diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik var midir?

4. ARCS motivasyon modeline goére tasarlanan Ogrenme yaklagiminin
uygulandigr deney grubu oOgrencileri ile 2018 fen bilimleri dersi Ogretim
programinda yer alan ders planinin uygulandig1 kontrol grubu &grencilerinin

son test motivasyon diizeyleri arasinda anlaml bir farklilik var midir?

1.5. Hipotezler

1. Null Hipotezi (Ho): ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan 6grenme
yaklagiminin uygulandigi deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi
ogretim programinda yer alan ders planimin uygulandigi kontrol grubu
ogrencilerinin Giines Sistemi ve Tutulmalar {initesinde 6n test akademik basari
puan ortalamalar1 arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

2. Null Hipotezi (Ho): ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan 6grenme
yaklasgiminin uygulandigi deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi
ogretim programinda yer alan ders planinin uygulandigi kontrol grubu
ogrencilerinin Giines Sistemi ve Tutulmalar {initesinde son test akademik
basar1 puan ortalamalar1 arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

3. Null Hipotezi (Ho): ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan 6grenme
yaklagiminin uygulandigi deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi
ogretim programinda yer alan ders planinin uygulandigi kontrol grubu
ogrencilerinin 6n test motivasyon diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik

yoktur.



4. Null Hipotezi (Ho): ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan 6grenme
yaklagiminin uygulandigi deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi
ogretim programinda yer alan ders planmin uygulandigi kontrol grubu
Ogrencilerinin son test motivasyon diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik

yoktur.

1.6. Arastirmanin Sinirhhiklar:

1. Arastirma 2018 - 2019 egitim-6gretim yilinda Nigde ili Bor Ilgesinde yer alan
bir ortaokulda uygun ornekleme yontemi ile amacl olarak secilen iki sinifta
(6/A ve 6/B) bulunan 44 altinct1 sinif 6grencisiyle sinirlidir.

2. Arastirma ortaokul altinci smif Fen Bilimleri Giines Sistemi ve Tutulmalari
tinitesi ile siirlidir.

3. Arastirma ARCS motivasyon 6gretim tasariminin ortaokul altinct sinif fen
bilimleri dersi Giines Sistemi ve Tutulmalari {initesinde 6grencilerin akademik
basarist ve fen Ogrenmeye yonelik motivasyonlarina etkisi ile smirh
tutulmustur.

4. Arastirma ortaokul 6. simif Fen Bilimleri miifredat programinda yer alan
Giines Sistemi ve Tutulmalar tinitesi ve kazanimlari ile sinirhidir.

5. Arastirmanin uygulama siiresi, kontrol ve deney gruplarinda esit olmak tizere
14 ders saati ile sinirhidir.

6. Arastirma caligmada kullanilan Giines Sistemi ve Tutulmalar {initesinde
kullanilan basar1 testi ve motivasyon 6l¢egi 6lgme araglari ile sinirhidir.

7. Ogrencilerin veri toplama aracina verdikleri cevaplar ile sinirhidr.

8. Uygulamay1 yapan 6gretmen ile sinirlidir.

1.7. Varsayimlar

1. Arastirmada kullanilan testlerin cevaplandirilmalar1 esnasinda 6grencilerin,
testleri igtenlikle ve diiriist olarak cevaplandirdiklart kabul edilmistir.

2. Arastirmada kullanilan yontem arastirmanin amacina uygundur.



3. Arastirmact her iki 6gretim yaklasimimin uygulanmasi sirasinda tarafsiz
davranmustir.

4. Ogrencilerin tez ¢aligmasma konu olan bilgi, tutum ve motivasyonlardaki
gelisimlerinin sadece ARCS Ogretim Modeli ile yapilan uygulamadan
kaynaklandig1 kabul edilmistir.

5. Denetim altinda tutulamayan dis etkenler deney ve kontrol grubunu aym
derecede etkilemistir.

6. Uygulama siiresince kontrol ve deney grubundaki 6grenciler arasinda higbir

etkilesim olmamuistir.

1.8. Tamimlar

Motivasyon: davranisi belirli bir yone dogru organize bir bigimde harekete
gecirebilen ve sadece bireyin davraniglarindan anlasilabilecek bir olgudur (Cavusoglu,

2008).

ARCS: Attention, Relevance, Confidance, Satisfaction Ingilizce kelimelerinin bas
harflerinden olusturularak, Keller’in 1983 yilinda ortaya koydugu 6gretim tasarim
modelidir (Gokciil, 2007).

.....

boyutunu ele alan ve temelde dikkat, uygunluk, giiven ve doyum (Attention,
Relevance, Confidence, Satisfaction) seklinde dort strateji bileseni olan motivasyon
yaklagimidir (Keller, 1987a).

Deney Grubu: ARC motivasyon modelinde yer alan stratejilerin uygulamaya

konuldugu grup.

Kontrol Grubu: 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda yer alan ders planinin

uygulandigi grup.



1. BOLUM

ILGILi ALAN YAZIN

Yapilan aragtirmanin bu bdliimiinde, motivasyon kavramina, motivasyon
teorilerine, ARCS modeline, motivasyon ve egitim konularina ayrintili sekilde yer

verilmektedir.

2.1. Ogrenme ve Ogrenme Kuramlari

Egitim ve Ogrenme kavramlar1 birbirlerinden ayr1 diisliniilemeyecek iki
kavramdir. Yapilan calismadaki egitimde motivasyon ve motivasyon modeline gore
uygulanmis derslere gecis yapilabilmesi icin egitim ve 6grenme gibi genel tanimlarin

verilmesi ihtiyact duyulmustur.

Egitim, Ertiirk (1994)’e gore su sekilde tanimlanmaktadir; bireyde meydana
getirilmek istenen davranis degisikligi siirecidir. Yine Ertlirk (1994)’e gore 6grenme
tanimi ise su sekildedir; yasant1 sonucu olusmus iirin ve oldukga kalici izli davranis
degisimi, 6gretmede herhangi bir 6grenmeyi kilavuzlama veya saglama faaliyetidir.
Terry (2011)’e gore 6grenme, deneyim veya yasantida ya da davranista bulunma
kapasitesinde meydana gelen siirekli degisikliktir. Sonmez (2001)’e gore ise 6grenme;
fiziksel uyaranlar sonucu beyinde meydana gelen ve biyokimyasal olarak gergeklesen
bir tiir degisimdir. Bir baska tanim ise su sekilde karsimiza ¢ikmaktadir: Senemoglu
(2005)’nun yaptigi tanima gore dgrenme; biiylime ve viicutta farkli etkiler sonucu

meydana gelen gecici degisimlere yoneltilemeyecek, yasanti iiriinii olarak olusan
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davranista ya da potansiyel davranistaki nispeten kalic1 izli olacak sekilde gerceklesen

degisimdir. Ogrenme ile ilgili verilen bu tanimlara bakilacak olursa dgrenmenin

gergeklesebilmesi icin disaridan fiziksel bir uyarinin alinmast ve bu uyarinin beyin

tarafindan algilanip degerlendirilmesi gerekmektedir. Bununla birlikte verilen

tanimlardan yola ¢ikilarak 6grenme kavramai ile alakali olarak bazi ortak 6zelliklerden

bahsetmek miimkiindiir (Senemoglu, 2005):

1. Davranista gézlemlenebilir bir degismenin olusmasi,
2. Davranistaki degismenin siireklilik arz etmesi,

3.
4

. Davranigta gozlenen degismenin yorgunluk, hastalik hali, ilaglama ve bunlara

Davranistaki degismenin bir yasant1 sonucu meydana gelmis olmasi,

benzer etkenlerle gelip gecici bir sekilde meydana gelmis olmamasi,
Davranista meydana gelen degismenin sadece biiyiime etkenine bagli olarak

olugsmamasi.

De Cecco (1968); 6grenmenin hangi sartlar altinda meydana gelecegi ya da

gelmeyecegini, 6grenme kuramlari araciligiyla betimlemekte ve agiklamaktadir (Akt.

Senemoglu, 2005).

A. Davranis¢i-Cagrisim Kuramlari

1. Pavlov’un Klasik Kosullanma Kurami

2. Watson ve Guthrie nin Bitisiklik Kuramlari
3. Thorndike’n Bag Kurami

4. Skinner’in Edimsel Kosullanma Kurami

5. Hull’un Sistematik Davranis Kurami

6. Biligsel Agirlikli Davranis¢i Ogrenme Kuramlari

B. Bilissel Ogrenme Kuramlari

1. Gestalt Kurami
2. Bilgiyi Isleme Kurami

3. Noérofizyolojik Ogrenme Kurami

C. Tolmanin [saret-Gastalt Kurami

D. Bandura’nin Bilissel Sosyal Ogrenme Kurami
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Diger taraftan Yanpar (2005) 6grenme kuramlarimi su ii¢ bashik altinda

toplamistir:

A. Davranissal Yaklasim

o

Biligsel Yaklasim
C. Yapilandirmaci Yaklagim

Yanpar (2005) davranigsal yaklasimda 6grenilecek materyal ile birey arasinda
meydana gelecek karsilikli etkilesim sonucu Ogrenmenin gerceklesebilecegini
sOylemektedir. Bunun yaninda bilissel yaklasim kuraminda bireyin, kendi yasantisi
yoluyla kazandigi deneyimler sonucunda Ogrenmenin oldugunu ifade etmektedir.
Ucgiincii yaklasim olan olusturmaci yaklasimda yer alan 6grenme tanimi ise su
sekildedir; birey kendi zihninde hali hazirda var olan bilgileri kullanmak suretiyle
yeni bilgilere ulasmalidir. Bir baska ifadeyle birey bilgiyi kendi bulmali ve kendi

anlama durumuna gore sekillendirip kullanmalidir.

Ogrenme olaymin tanimi birgok kisi tarafindan yapilmistir. Bu tanimlar farkli
kuramlarin alt kategorilerinde ayr1 ayri sekillerde aciklanmustir. Ogrenme olayini
aciklamaya c¢alisan bircok kuram olsa da bunlarin birlestigi ortak bir payda
goriilmektedir. Ogrenme kavraminda temel olan birey ve bu bireyin dgrenemeye karsi
olan istegi ortak olan paydalardan birisidir. Ogrenme olaym bireyin
gergeklestirmesini bekledigimize gore temele de onun istek ve arzularini almakta son
derece anlasilas1t bir durumdur. Bu noktada ise calismanin temelinde de yer alan

motivasyon kavrami ortaya ¢ikmaktadir.

2.2. Motivasyon Kavram ve Baslica Boyutlar

Bireyin onca ¢esit davranis i¢inden hangi sebeple bazilarina yoneldigi ve yine
ne tlr sebeplerden dolayr bazi davraniglardan kac¢indigi merak konusudur (Ugar,
2010). Motivasyon kelimesinin kokeni Latince hareket haline gecme, hareketli hale
getirme manasina gelen movere’ye dayanmaktadir (Altok, 2009). Durak (1998),
motivasyon i¢in belirli bir davranis1 baslatmayr saglayan, devaminin gelmesine

yardimci olan ve davranis amacina ulastiktan sonra da onu durdurmay: saglayan bir
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stire¢ demistir. Motivasyonun bir baska tanimin1 ise Okan (2008) su sekilde ifade
etmistir; bireyin belirli bir hedefi gergeklestirme siirecinde kendi istekleri
dogrultusunda bir ¢aba sarf etmesidir. Bu noktada, motivasyon kavraminin Tiirkce’
deki nokta atis1 karsiligini tam olarak bulmak miimkiin degildir. Yukarida verilen
Latince kdkenin yaninda Ingilizce ve Fransizca “motive” sdzciigiinden tiiretildigi
ifade edilmektedir. Motive sOzciigiine Tiirk¢e bir karsilik sOylenecek olursa giidii,
harekete geciren eylem olarak ifade edilir. Oyleyse, motivenin harekete gecirme,
baslayan hareketi devam ettirme ve olumlu sekilde yoneltme olarak temelde iic
ozelligi vardir. Motive sozcligii temel alinarak tiiretilen giidiilleme kavrami ise bireyi
belirli bir amaca veya hedefe dogru harekete gecirme adina yapilan ¢abalar biitiiniidiir

(Aydin, 2007).

Bireyi harekete gecirip, bir davranisa yonlendiren aslinda bireyin diisiinceleri,
inang yapisi, korkulari, arzulart vb. i¢sel duygularidir. Bu duygular ifade etmekte
kullanilan sozciikler giidiileyici ve aktif kuvvetler olarak sdylenebilir. Oyleyse
davranis, bireyin istek, korku ve inanglar1 gibi kavramlar tarafindan etkilenmekte ve

yonetilmektedir (Eren, 2004).

Motivasyon kavraminin ana iskeletini olusturmakta olan gereksinim ve
arzular, esas olarak bireyin i¢inde bulundugu sosyal cevreden, kiiltiirden, bireyin
ruhsal ve duygusal durumunun etkisinde kalarak bigimlenir. Bireyin motivasyonu,
bireyin etkilesim i¢inde oldugu iliski kurdugu olgularin tamamu ile yakindan alakalidir

(Aydin, 2007).

Fen Bilimleri 6grenme ve dgretme konusu lizerine ortaya koyulan ¢aligmalar
ogrencilerin biligsel yapilarinin yaninda bu yapinin olusmasinda etken olan duyussal
faktorleri de igine almalidir. Ifade edilen bu duyussal faktdrlerin deger, inang, ilgi,
tutum, 6z yeterlik ve motivasyon gibi bir¢ok boyuttan olustugu sdylenebilir (Dede ve

Yaman, 2008).

Ogrenme siireci sirasinda bazi dgrencilerin ¢ok rahat bir bicimde 6grenmeyi
gerceklestirebildikleri bazilarinin ise kavramlar1 anlayip, 6ziimsemekte zorlandiklari
goriilmektedir. Bu problem iizerinde ¢alisan egitimciler, motivasyonun dgrenmedeki
etkisi noktasmna odaklanmalidirlar (Akbaba, 2006). Egitim Ogretim faaliyetleri
gerceklestirilirken her O6grencinin 0grenme siirecine ayni sekilde ve aymi istekle
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katilmadiklari, bazilarimin derse, konuya, problem c¢ozmeye, Ogrenmeye istekli
olduklar1 gézlenirken bazilarinin da tam aksine isteksiz, dersten, problem ¢ézmeden
kacnan tavirlar sergiledikleri gdzlenir. Ogrenciler arasinda bu tiir farkliliklarin

olugma sebeplerinden birisi de motivasyondur (Akbaba, 2006).

Insan yasamimi devam ettirebilmek, hayatta kalabilmek igin gerekli olan
diirtiilerle dogmakta ve yine aym diirtiilerle yasamina devam etmektedir. Sigmund
Freud’a gore bireyin temelde biyolojik diirtiileri vardir ve bu diirtiiler sayesinde
motive olup hareket etmektedirler. Bireyin ge¢misteki yasantilart onu farkli
davraniglara yoneltebilecek giidiiler kazanmasini saglar. Bireyin basariya ulagma
arzusu, maddi veya manevi ¢ikarlari da bu giidiiler arasinda sayilabilir. Buradan yola
cikarak Ogretmenlerin bu asamada kendilerine gorev olarak edinmeleri gereken sey
ogrencilerin bu hislerini yonlendirebilmelerine ve denetleme mekanizmalarina

yardimc1 olmaktir (Cole, 1994; Akt. Balantekin 2014).

Motivasyon kavramina 6grenme faktoriinii de ekleyerek bakilacak olursa;
ogrencinin gelecekten beklentileri, hayalleri, sinif yapisi, arkadas cevresi ve buna
benzer daha bircok sebep Ogrencinin 6grenme siirecine yonelik motivasyonuna etki
etmektedir. Bu sebeple motivasyon kavrami agiklanirken tek bir etken iizerinde
durulamaz (Cakmak ve Ercan, 2006). Motive olabilme nesnel bir durum olmayip
kisiden kisiye degisiklik gostermektedir (Aktas, 2009). Bireyin etkilendigi
motivasyon kaynaklar1 birbirinden farklilik gostermekle birlikte temel de iki grupta
incelenmektedir. Bireyin davraniga yonelmesinde etkili olan faktorler bireyin disinda
bulunuyorsa bireyin motivasyon kaynagi digsal kaynak; bireyin davranisa
yonelmesinde etkili olan faktoreler bireyin kendi i¢i diinyast kaynakli gerceklesiyorsa

bireyin motivasyon kaynaginin igsel kaynak oldugu sdylenmektedir (Ural, 2009).

Giidiilenme cesitlerinden dissal giidiilenmede 6grenme siirecinin sonunda elde
edilen oOdiiller, yiiksek not, aferin vb. takdir ifadeleri motive unsurlarini
olusturmaktadir (Durak, 1998). Temel giidiilenme c¢esitlerinden bir digeri olan igsel
giidiilenmede ise disaridan bir uyariciya ihtiyac duyulmadan merak ve istek
kavramlar temel aliarak 6grenme siireci gergeklesmektedir (Tok, 2008). Ogrenme

slireci boyunca birey tarafindan duyulan mutluluk, siirecten alinan haz, 6grenme
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stirecinin igerisinde yer almaktan duyulan memnuniyet i¢sel motive unsurlar1 olarak
ifade edilir (Durak, 1998).

Dissal giidiilenmede bireye disaridan verilecek bir ddiil 6grenmenin temelini
olusturmakta ve O0grenme bu 06diil ugruna gerceklesmektedir. Digsal gilidiilenmede
ogrenci siirekli 6diil sistemli ¢alistig1 i¢in bir noktadan sonra 6grenmenin tek amact
odiile doniismektedir. Bu sebeple 6grenme siirecinde 6gretmenler dissal giidiilemeyi
tercih etmemelidirler (Tok, 2008). Ogrenme siireci iginde yer almadan duyulan haz
hem 6grenmeyi kolay kilacak hem de 6grenme siirecini birey i¢in daha zevkli hale

getirecektir.

2.2.1. Motivasyonun Ozellikleri

Bireyi davranisi gergeklestirmeye yonelten, gerceklestirilecek olan davranisin
siddetini, enerjisini belirleyen, davranislara bir yon veren devamini saglayan ya da
durduran bir mekanizma olarak ifade edilen motivasyon kavraminin genel 6zellikleri

arasinda sunlar1 soylemek miimkiindiir.

v Motivasyon bireyin istekleri, diirtiileri ve gereksinimleri dogrultusunda bireyi
bir davranisa iter veya bu davranis1 yapmaktan uzak tutar.

v' Motivasyon, temelde bir amag¢ ve yapilan davramis sonucunda bir o6diil
beklentisi i¢ine girme siirecidir.

v' Bir davramisin gerceklesmesini saglayan birden ¢ok motive edici unsur
olabilir.

v' Motivasyon siirecinde bireyin amaglar1 davraniglarini kontrol etmez ancak bir
etkide bulunur ve bireyin gereksinimini giderebilmesi i¢in uyarir.

v Motivasyon birey i¢in her zaman bilingli ve kontrol edilerek gerceklesen bir
stire¢ degildir. Birey farkinda olmadan da bireyi motive edebilecek pek c¢ok

unsur vardir.

Aydin (2007), motivasyon Ozelliklerini su sekilde ifade etmistir;
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v Her birey birbirinden farklidir, motivasyon ise kisisel bir olgu oldugundan
biitin motivasyon teorilerinin ana temasinda amag¢ bu farkliliklar1 ortaya
koymaktir.

v' Motivasyon kavrami ne bir davranis ne de ortaya konulan performansin
kendisi degil, kisiyi igten ve distan etki altina almis giiclerle alakali bir
kavramdir.

v Motivasyon kavrami bir niyet ifadesi olarak diisiiniilebilir.

Motivasyon ¢ok yonlii bir kavramdir. Bu noktada bireyin nasil daha aktif hale
gelebilecegi ve zaman iginde degiskenlik gosteren motivasyon etkenlerinin neler

oldugu bilinmelidir.

2.2.2. Motivasyonun Unsurlari

Motivasyon tarafindan saglanan giidiiler araciligiyla eylemi gergeklestirme ve
gerceklestirilen bu eylemi devam ettirme ihtiyaci hissedilir. Buradan yola ¢ikilarak

motivasyon kavramina ait ii¢ ana unsura ulasilir:

1. Bireyin davranista bulunmasini saglamak,
2. Gergeklestirilen bu davranis1 yonlendirip, stirdiirme,

3. Gergeklestirilen bu davranis sebebiyle mutluluk duyma (Aydin, 2007).

Verilen bu ii¢ madde sira ile gergeklestiginde ve bireyl mutluluk durumuna
ulastirdiginda siire¢ tamamlanarak motivasyon siireci seklinde ifade edilen kavram
ortaya konmus olur. Bu {ic maddeden daha ayrintili bahsedilecek olursa sunlar

sOylenebilir (Aydin,2007);

v/ Biitiin bireylerde onu siirekli ve sabirli bir sekilde galismaya motive edecek
bazi itici glicler bulunmaktadir.

v" Bilingli sekilde meydana gelen her hareket ve bilingli hareketleri yapan bireyin
tutum ve davranislar1 seklinde agiklanmaktadir. Buradan hareketle bireyin

tutum ve davranislarinin birer giidii sonucunda olustugu ifadesi sGylenebilir.

16



Her bireyde farkli tip ve oOzellige sahip ¢ok sayida gereksinim vardir.
Bireylerin sahip oldugu bu gereksinimlerin siirekliligi ve siddeti de bireyden
bireye farklilik gosterir.

Bireyin bu gereksinimlerini tatmin edebilmesi onun i¢in bir amag veya motive
edilmis davranis ve tutumlariin yoneldigi bir sonug olarak ifade edilir.

Birey bu amaglarmi farkina vardiginda amagclar birer arzu haline doniisiir.

Bu doniisiimden sonra birey belli bir motive edici unsura ilgi ya da ihtiyag
duymaya baslar.

Bireyin bilingli ve amagh bir sekilde gerceklestirdigi her etkinlik bir
motivasyon elemaninin uygulamaya konulmasi sonucunda ortaya ¢ikar. Bu
durum ise bir amacin gergeklestirilebilmesi i¢in ortaya koyulan ¢abalarin bir
neticesidir.

Bilingli ve amacgh sekilde ortaya konulan bir hareket, amaca ulagilmasi ve

yeterli tatminin saglanmasi ile sonuca ulagir.

2.2.3. Motivasyon Siireci

Motive kelimesi gereksinimlerin karsilanabilmesi i¢in bireyi gerceklestirmesi

gereken eyleme ve davranisa iten bir giic seklinde tanimlanir. Bununla birlikte

motivasyon kelimesi ise bu eylemin uygulamaya gecirilmis halini ifade eder. Bir

motive sebebiyle faaliyete geg¢me, belirli bir davranista bulunma siireci ise

motivasyon siireci olarak agiklanir. Bireyin gereksinimlerini kargilayabilmesi, ihtiyag

duydugu durumu gerceklestirebilmesi i¢in ¢esitli davraniglarda bulunmasi gerekir.

Sekil 1. Giidiileme Siireci

Tatmin Ihtiyaglarin Ihtiyaglarin
. . Davranis ..
Edilmemis ) Uyarilmast ) ) Tatmini
Ihtiyaglar Giidii

(Karsli, 2015)
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Motivasyon siireci dort temel asamadan olusmaktadir.

1. ihtiya¢: Motivasyon siirecinde ilk asama belirli seylere karsi duyulan
gereksinimler ile baglamaktadir.

2. Uyarilma: Bireyde ihtiyacin giderilebilmesi i¢in, bireyde herhangi bir giiciin
olusmasi gereklidir.

3. Davrams: Bireyin  gereksinimi  olustugunda ve bu  gereksinimi
gergeklestirebilmek icin uyarilmasiyla bir davranista bulunabilme asamasina
gecilir.

4. Doyum: Bireyin meydana getirdigi davranigin gerceklestirilebilme durumuna

gore birey doyuma ulasir.

Kisaca motivasyon siireci, bireyin davranislarinin belirlendigi, etki altinda
kaldig1 ve agiklanabildigi bir yonetim stirecidir. Siire¢ basit bir model yardimi ile

yukarida gosterilmeye calisilmistir (Karsli, 2015).

Sonu¢ olarak motive olan ya da motive edilen birey gelisime aciktir. Bu
gelisim kimi zaman yeni bir konuyu kavrama, kimi zaman yaratict bir fikir, kimi
zaman ise girisimci bir birey profili ortaya koyabilme seklinde gerceklesir. Bu

sebeptendir ki egitim §gretim silirecinde motive olmak 6nem tasir.

2.3. Motivasyon Kuramlari

Motivasyon kelimesi Latince olarak “movere” anlayacagimiz ifade olarak ise
“hareket ettirme, hareketlendirme” kelimesinde gelmekte olup dilimize ise harekete
gegiren gii¢ yani giidii olarak yerlesmistir. Motivasyon kelimesinin psikolojik bir olgu
olmasi neticesinde motivasyon ile ilgili birgok tanimlama yapilmistir (Kutu, 2011).
Kim (1998)’¢ gore ise var olan bir gereksinimi giderebilmek itizere gerekli olan
davraniglar1 baglatan kuvvet olarak tanimlanmistir. Motivasyon nasil saglanir, kisileri
motive etmek i¢in neler yapilir, Ogrencileri derslerde nasil motive edebiliriz,
yakaladigimiz bir motivasyonu nasil siirekli hale getirebiliriz sorular1 yillardan beri
arastirtlmaktadir (Cengiz, 2009). Bu sorular1 arastirabilmek ve bulgular ortaya
koyabilmek i¢in gesitli kuramlar ortaya atilmistir. Bu kuramlar ise su sekilde ifade

edilebilir (Erdem, 1997).
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2.3.1. Kapsam Teorileri

Yapilan arastirmalar neticesinde kapsam teorileri genel itibarliyla agsagida yer
alan kuramlardan olusmaktadir (Cengiz, 2009; McLeod, 2017; Onen ve Tiiziin, 2005;
Karsli, 2015).

a) Abraham Maslow’un Ihtiyaclar Hiyerarsisi Kurami
b) Frederick Herzberg’in Cift Faktor Kurami

¢) Alderfer’in Varlik, ilgililik ve gelisme Kurami

d) Mc Clelland’in Basarma Thtiyac1 Kurami

e) ERG Kurami

Kapsam teorileri daha ¢ok icsel faktdrlere agirlik vermektedir. Igerik

kuramlariin temelinde de insanlarin motive olmasi ihtiyaci yer almaktadir.

Abraham Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi kuramina gore bir davranig
yapiliyorsa mutlaka kisi ona ihtiya¢ duymustur ve onu ihtiya¢ olarak goriiyordur
(Cengiz, 2009). Yani bizim ihtiyaglarimiz vardir ve ihtiyaglarimiz birden fazladir
ancak ihtiyaglarimizdan bazilarmin digerlerine gore dnceligi bulunmaktadir. Onceligi
bulunan ihtiyactmiz1 karsiladik¢a bir iist asamadaki ihtiya¢ bizi giidiileyerek o
thtiyacimiz1 karsilamak isteyecegizdir. Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisinde siire¢ bu

sekilde devam etmektedir (McLeod, 2017).

Bu kurama gore bireylerin bes temel ihtiyact vardir. Bireylerin bu ihtiyaci bir
hiyerarsik diizene gore yerlesmistir. Hiyerarsinin en alt basamaginda fizyolojik
ihtiyaglar yer almaktadir. Fizyolojik ihtiyaglarimiz karsilanmadan diger ihtiyaglarin

karsilanamayacag: ifade edilmistir (Onen ve Tiiziin, 2005).

Frederick Herzberg’in ¢ift faktor kuramina gore ise bireyin yaptigi iste basarili
olmasi o isi yaparken kendisinde olan motive ve ortamdaki hijyene baglidir. Motive
edici etmenler bireyin o iste basarili olmasi i¢in bireye verilen imkanlardir. Hijyen

etmenleri ise bireyi motive etmez sadece ona ortam saglar (Onen ve Tiiziin, 2005).
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Alderfer’in varlik, ilgililik ve gelisme kuramina gore ise Alderfer, Maslow’un
ortaya atmis oldugu ihtiyaglar1 ii¢ gruba ayirarak bir kategorilendirme yapmistir. Bu
ihtiyaglar arasinda belirli bir hiyerarsi yoktur. Bir ihtiyactan digerine direk olarak
gecilebilmektedir (Onen ve Tiiziin, 2005).

Mc Celland’in kuramina gore ise bir bireyin performansini sahip oldugu basari
gosterme ihtiyaci ile agiklayabiliriz. Mc Celland’in bagsarma giidiisii kuramina gore
kisi bir davranigi yapabilmesi i¢in dort grupta toplanmis ihtiyaglari karsilamasi
gerekmektedir. Bunlar basarma ihtiyaci, iliski kurma ihtiyaci, gii¢c elde etme ihtiyact

ve uzmanlik ihtiyacidir (Onen ve Tiiziin, 2005).

ERG kuramina gore ise asamali bir sekilde ihtiyaglarin1 gidermek igin

caligirlar (Karsli, 2015).

2.3.2. Siire¢ Kuramlari

Yapilan arastirmalar neticesinde siire¢ kuramlar1 genel itibarliyla asagida yer
alan kuramlardan olusmaktadir (Cengiz, 2009; Erdem, 1997; Karsli, 2015).

a) Adams’in Esitlik Kurami

b) Pekistirme Kurami

¢) Vroom’un Beklenti Kurami

d) Locke’un Amag¢ Kurami

e) Skinner’in Davranig Sartlandirma Kurami

f) Lavler ve Porter’in Gelistirilmis Beklenti Kurami

Stireg kuramlar1 ise kapsam kuramlarinin aksine digsal faktorlere agirlik
vermektedir. Bir baska deyisle siire¢ kuramlar1 davranisin sonucunu hedeflemektedir
(Karsli, 2015). Burada bireyleri davranislart yapmaya iten neden sadece ihtiyaglar
degildir. Bunun yaninda igsel ve digsal bazi etmenler o davranisin olusmasinda

gereklidir (Erdem, 1997).
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Adams’m esitlik kuramina gore kisi bir davranis1 yaptiktan sonra o davranilin
ardina o kisiye kazandirdig1 degere bakmalidir. Bireyler yaptiklar1 davranislar ve isler
sonucunda siirekli birbirleri ile bir karsilastirmaya gidecekler ve kendi c¢alistiklarinin
karsiliklarin1  hakki ile almak isteyeceklerdir. Ancak yaptig1 karsilagtirmalar
sonucunda bir uyusmazlik varsa bireyler yaptiklar1 is ve davramiglardan baska

durumlara yoneleceklerdir (Cengiz, 2009).

Pekistirme kuraminda ise kisi yaptig1 davranis veya isi alacagl sonuca gore
tekrar yapma durumuna veya yapmama durumuna karar verir. Eger yaptigi is
sonucunda takdir alir, tebrik edilir ve ddiillendirilirse o davranigi tekrardan yapar ve
bunun aksi bir durumu olur, yaptig1 is sonucunda takdir almaz ise o davranis

tekrarlamaz.

Beklenti kuramina gore ise bireyler is ve davranislar ile ilgili ddiillere belirli
degerler bigerler ve bu sekilde ifade ederler. Eger kisi o davranist yaptiktan sonra
amacina ulasacak ise ve kiside amaca ulasma beklentisi varsa o davranisi

gerceklestirmektedir. Yani motivasyon kisinin o davranisa verdigi énem ile ilgilidir.

Amag¢ kuramina gore ise sahip oldugumuz amagclarin ulagilabilirligi ile

gosterdigimiz motivasyon ve performans arasinda bir iliski vardir.

2.4. Motivasyon ve Ogretim Tasarimi

Ogretim tasarimu, var olan, belirli grenme gereksinimlerinin karsilamak {izere
digerlerinden daha etkili, digerlerine gore daha verimli ve digerlerinden daha c¢ekici
bir 6grenme sistemi gelistirme siirecidir (Simsek, 2000; Cetin, 2007). Motive olmus
bir bireyin davranisindaki hareket diger davranis ve hareketlere gore daha
yonlendirilmis, daha organize olmus bir sekilde meydana gelir. Ciinkii birey
ogrenmede motivasyonu sagladiktan sonra Ogrendiklerini daha anlamli ve daha

degerli bulmalidir ki kendine fayda sagladigini hissetmelidir.

Ogretim tasarimcilarinin tasarim yapma siirecinde karsilastiklar1 bazi sorunlar
vardir. Tasarimeilar bu sorunlar1 genel anlamda iki baslik altinda toplamislardir. Bu
basliklardan ilki, 6gretimi belirli bir zaman dilimi igerisinde nasil diizenlemeliyiz

sorusudur. Bu soru “Kavramlar1 ogretirken hangi siray1 takip etmeliyiz?” ve
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“Yapacagimiz uygulamalar hangi zaman dilimi igerisinde gergeklesmelidir?” gibi 6zel
anlamlar1 da igerisinde barindirmaktadir. Bu bagliklardan ikincisi de 6§renme igerigi
ogrenciler tarafindan nasil sentezlenecektir sorusudur. Bu soru da kendi igerisinde
“Ogrenciler tarafindan iki ayr1 fikir birbiri ile nasil iliskilendirilecektir?” ve “Ug ilke
ayni model igerisine yerlestirilebilir mi?” 6zel anlamlarini da barindirmaktadir (Cetin,

2007; Karsli, 2015).

Ogrenme motivasyonunu etkileyen bazi etkenler vardir (Cetin, 2007). Bu
etkenleri igsel ve digsal etkenler olarak iki ayr1 bashk altinda toplayabiliriz. igsel
etkenleri ise 6grenmemizde ve basarmamizda etkili olan tutumlar, ilgiler, kisisel
ozellikler ve dikkat diizeyi gibi etkenler olarak siralayabiliriz. Dissal etkenler ise

kisinin digindan gelen tiim etkinliklerdir.

Motivasyon, organizmanin disa yonelik belirli tepkiler vermesini ve bunun
sonucunda ise bir seyler O&grenmesini saglamaktadir. Ogretim programmin
miikemmelligi ile motivasyonun bu noktada ayrildigimi fark ederiz. Ciinkii 6gretim
programi ne kadar kusursuz olursa olsun, 6grenme sadece Ggrencilerin motivasyon

diizeyi seviyesinde kalacaktir ve bundan da fazla olamayacaktir (Spitzer, 1996).

Motivasyon ile ilgili kullanilabilecek ¢esitli model ve kuramlar gelistirilmistir.
Bu kuramlarin olusturulma gayesi bireyleri motive eden etmenleri belirlemek, bireyde
olusan motivasyonu siirdiirmek gibi konularda yoneticilere yardimer olmaktir. Bazi
model ve kuramlar bireyin i¢ etmenlerine yonelik kurgulanmigken bazi model ve

kuramlar ise bireyin dis etmenlerine yonelik kurgulanmistir (Cetin, 2007).

Davranig¢t kurama gore, bir Ogretimde yapilmas: gereken ilk olarak
ogrencilerin neleri 6greneceklerini yani uygulamaya yonelik amaglardan haberdar
edilmesi, bir sonraki agamada ise sunumun yapilmasi, sunum ardmna alistirmalarin
yapilmasi, alistirmanin ardina ise 6zet ve degerlendirme yapilarak uygulamanin
sonlandirilmas1 gerekmektedir (Balaban ve Simsek, 2001). Bu kurama gore,

hedeflenen amaglara erisen her birey basarili olmaktadir.

Algo — Heuristik Kuram ise 6grenmeyi zihinsel bir siire¢ olarak ifade

etmektedir. Bu siire¢ 6grenciyi nasil etkileyecek sorusu dnceden cevaplanamayacaktir
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tezini savunur. Dolayisiyla 6gretim uygulamasi yapilirken her tiirlii ihtimale hazirlikli

olunarak, olasiliklar planlanmalidir 6nerisinde bulunmaktadir (Landa, 1983).

Yapisalct 6grenme kurami ise Ogretim uygulamasinin basinda bir kartopu
modelini de igerisinde barindiran bir kuram gelistirilerek Kkurallar bu sekilde
ogretilebilir diislincesini savunmaktadir. Kurallar1 6gretirken de nasil ki kartopu once
basit bir yapida olup daha sonra daha karmasik ve biiyiik bir yapiya biiriiniiyor ise
burada da ardisik bir bicimde ve bunun yani sira basitten karmasiga dogru birbirini

tamamlayan bir yapida sunulmalidir (Scandura, 1983, Akt. Ikegulu, 1996).

Sorgulayici 6grenme kuramina gore ise amag, Ogrencilerin kavramlari,
kurallar1 ve olgular1 gilinliik hayattan verilen 6rnek olaylar ile yapilandirarak 6gretmek

ve bunlar1 da giinliik hayattan yeni durum ve olaylara uygulamaktir (Lazareva, 2014).

Agimlama kuramina gore ise igerikte onemli bagliklar icerik belirleme, igerikle
ilgili bilgileri siralama, icerigi sentezleme, igerigi 6zetleme ve icerikle ilgili ilkelerdir.
Oncelikle uygun olan icerigi secerek icerikte yer alan bilgileri siralar ve
sentezlemesinin yapilmasi gerekmektedir. Ardindan genis bir 6zetleme yapilarak
belirlenen igerik ile ilgili ilkelere ulagilir. Bu sayede ilk olarak biitiin sunularak biitiin
icerisinde pargalar se¢ilerek ayrintili inceleme firsati elde edilmektedir (Reigeluth ve
Stein, 1983).

Giidiisel Tasarim Kuramina goére 6gretim tasarmminin 6grenme giidiislini
devamli kilan bir tasarim olabilmesi i¢in Ogrencilerin ilgilerini, dikkatlerini,
doyumlarin1 ve giivenlerini artiran stratejiler ile donatmak gerektigini belirtmistir

(Acar, 2009).

Keller yaptig1 arastirmalar sonucunda 6gretim tasarimi kuraminda amacin
etkin ve verimli bir sekilde 6gretim saglayabilmek oldugu sonucuna ulagmistir. Ancak
bu kuramlarin genelinde giidiilenme boyutunun goz ardi edildigini fark etmistir.
Yaptig1 calismalar sonucunda giidiilenmenin g6z ardi edilmemesi gerektigi ve
ogrenmenin 6ziinde bulunmasi gerektigini ifade etmistir. Walberg (1984)’ in yaptig
arastirma bulgulara gore ise giidiilenme 6grenci basarisini yiizde 16 ve ylizde 20

arasinda degistirebilme potansiyeline sahiptir. Giidiilenmis bir 6grenci heyecanli,

23



merakli, katilimci, ilgili, sabirli ve zorluklar ile bas edebilen 6grencidir (Akt. Cetin,
2007).

Spitzer (1996)’ya gore bir 6gretim tasariminda motivasyon boyutu iki etken

sebebi ile ihmal edilebilmektedir. Bunlar (Akt. Cetin, 2007);

1. Motivasyon dogrudan goriilemez ve bu sebeple dl¢lilemeyen bir faktordiir.
2. Biligsel hedeflerin kazanimlarinin, motivasyonel hedeflerin kazanimlarina

gore daha kolay 6l¢iildiigii inancinin var olmasidir.

Ogrencilerin dgrenmeye karsi istekli ve olumlu bir goriis beslemesi &grenci
motivasyonunu etkileyen etmenlerin bagsinda gelmektedir. Arastirmalar neticesinde
ogrenmeye karsi olan tutumlar belirli kategoriler icerisinde gruplandirilmistir. Bunlar,
basaridan kaginan Ogrenciler, basartya odakli 6grenciler ve basarisizligi kabul eden

ogrenciler kategorileridir.

Keller (1987b), 6grencilere basarma imkaninin ve sartlarinin verilmesi neticesinde
ogrencilerin kendilerine olan giivenlerinde artis oldugunu iddia etmektedir. Kelleri’in
motivasyon teorisine gore yazilim tasarimcist kisinin egitsel stratejilerde ve igerik
tasariminda uzman olmasi ne kadar gerekli ise gilidiisel konularin tasariminda da o

derece uzmanliga sahip olmas1 gerektigini savunmustur (Akpinar, 1999).

2.5. Egitimde Motivasyon

Motivasyon bireyi bir etkinlik, faaliyet veya davranisa yonlendiren, bireyin bu
davraniglar1 gergeklestirirken enerji diizeylerini kontrol eden davranisa belli bir yon
vererek davranisin devamliligini saglayan ya da davranisin son bulmasini saglayan ve
bircok faktorden etkilenen bir kavramdir. Bir bireyin motivasyonunu ise davranisi

gerceklestirirken harcadigi enerji davranist sonlandirmak i¢in sarf ettigi caba seklinde
ifade edilir (Akbaba, 2006).

Motivasyonun, 0grenme ve davraniglar iizerinde etkisi bir¢cok arastirmada
kanitlanmistir. Buna ragmen Ogretimde Ogrenci motivasyonuna gereken Onemin
verilmedigi de bilinen bir gergektir. Spitzer (1996), li¢ yiiz sayfalik bir 6grenme

teorileri kitabinin ancak ortalama 1,5 sayfasinin motivasyon konusu ile alakali
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oldugunu ve o kisimda da 6gretimin 6nemli bir elemani olmasindan ¢ok dikkat
cekmeye ve oOgrencileri gilidiilemeye yonelik destekleyici bir yap1 seklinde
tantilmasini elestirmistir (Tiirel, 2008). Ogrenme motivasyonu kavrami, dgrenmeyi
gerceklestiren bireyin, 6grenme ve 6gretme faaliyetlerini degerli ve anlamli gormesi,
bunlardan bir takim yararli durumlar saglayabilmesi olarak tanimlanmir. Ogrencide
yeterli diizeyde bulunan motivasyon istekli, anlamli ve kalici 6§renme ile sonuglanir.
Fakat bunun tam aksi olan durum 6grencide motivasyon diizeyinin yetersiz olmasi ise
Ogrencinin dersten uzaklasmasi, 0grenmeye karsi isteksizlik, ders digi faaliyetlere
yonelme gibi durumlarla sonuglanir. Ogrencilerin derse etkin katilimi saglamak
verimli ve istekli ¢calismalarina yardime1 olabilmek, 6grenme etkinliklerine severek ve
isteyerek katilmalarini saglayabilmek onlar1 iyi bir sekilde motive edebilmekle
miimkiindiir. Tim bunlara ragmen bireylerin motive olmalarin1 saglamak bu
motivasyonun devamliligini getirebilmek basit bir durum degildir. Bireylerin 6grenme
stireclerine katki saglanmak, bu siirecte onlarin motivasyonlar1 icin gereklilikleri
yerine getirebilmek isteniyorsa, bireylerin ne gibi seylerle motive olacaklari

konusunda bilgi sahibi olunmalidir (Karsli, 2015).

Ogrenme ve motivasyon arasinda sik1 bir bag vardir. Eger dgrenci 6grenmeye
motive olduysa bu durum ogrenmelerini kolaylastiracaktir. Hendrickson (1997),
tutum ve motivasyon kavramlarimin dgrencinin bagarisindaki en onemli iki etken
oldugunu belirtmistir. Bir baska sekilde ise motivasyon ve basar1 arasinda pozitif bir
iliskinin oldugu ifade edilmistir (Marzano, 2003; Akt. Karsli 2015). Buradan sonugla
ogrenci bir konuyu 6grenmek i¢in motive olmus bir durumdaysa o konuda basari
saglayacak, fakat konuyu Ogrenmek i¢in motive olmamis bir durumda ya da
motivasyonu yeterli diizeyde degilse basarist da bu oranda azalacaktir. Ayrica
O0grenme siirecine iyl motive olmus bir 6grenci daha yaratici, daha merakli, daha
sorgulayici, kendisine saygi duyan, sorumluluk alabilen, 6grenme siirecinde kendine
inanan, grup calismalarina uyum saglayabilen bir bireyin 6zelliklerini de kazanmis
olacaktir. Tiim bunlar goz Oniine alindiginda iyi bir 6grenme ortami i¢in iyi motive

edilmis bireyler gerekmektedir (Aladag, 2007).

Bireyin davranislarinda degisiklik meydana getirme siireci olarak ifade edilen
egitim etkinliklerinde bireyin motivasyonu Ogrenme siirecinde temel taglardan

birisidir. Bu nedenle 6grenme siirecinde bireyin siirece motive olmasi biiyiikk énem
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tasimaktadir (Acat ve Kosgeroglu, 2006). Motive olma durumunun yaninda

Ogrencilerin 6grenmeye kars1 olumlu tutum gelistirmis olmalar1 da énemlidir (Ural,

2009).

Egitim, bireyin kendi arzusu ile gergeklestirdigi davranis degisikligidir. Birey
bunu kendi arzusu ile gerceklestiriyorsa bireyin bunu arzulamasimi saglayacak bir
etken olmalidir. Bu etken motivasyon seklinde ifade edilir. Buradan sonugla egitim ve
motivasyon arasinda bir iligki kurmakta ka¢inilmazdir. Egitim alaninda motivasyon
kavrami biraz ihmal edilmis olsa da diger is alanlarin da motivasyon kavramina
uygulamalarina ve aragtirmalarina siklikla rastlanmaktadir. Oysa diger is alanlarinda

oldugu gibi egitim alaninda da motivasyon biiyiik 6nem tagimaktadir (Cengiz, 2009).

Motivasyon, Ogrencilerin okuldaki davraniglarinin yoniinii, siddetini ve
kararhilik diizeyini belirleyen 6nemli etkenler arasinda yer alir (Fidan, 1993). Buradan
yola c¢ikarak egitim ve Ogretimle ilgili yapilan tiim planlama asamalarinda
motivasyona biiyiikk Olglide yer verilmelidir. Ergiin  (2005), 6grencinin
motivasyonunun bazi faktorlere bagli oldugunu ifade etmistir. Bu faktorler su

sekildedir;

v" Ogrencinin bagarabilecegi beklentisi
v" Ogrencinin basarmin saglayacagi yararlara iliskin degerlendirme yapmasi
v Ogrenme ortaminin égrencinin fiziksel, duygusal ve ayn1 zamanda toplumsal

ithtiyaclarini karsilama diizeyi.

Egitim Ogretim kurumlarinda ve ortamlarinda ders planlamasi yapilirken
dersin girisi, dersin devami ve ders sonunda nelerin nasil yapilacag: iyi bir sekilde
planlanmalidir. Uygulanacak motivasyon stratejilerinin planlama asamasinda ve
uygulama siirecinde dersin baslangic durumu, ders siireci ve ders bitisi géz Oniine
alimmalidir. Dersin baglangi¢ kisminda 6grenciler motive edilmelidir. Bu motive
saglanirken Ogrencilerin ihtiyaglari, tutumlart ve Ozelliklerine dikkat edilmelidir
(Ergiin, 2005).

Motivasyon saglama siirecinde, dersin baslangici kisminda strateji gelistirme
asamasinda Ogrencinin ders Ogretmenine, derse, Ogrenme ortamina, Ogrenme

etkinliklerine karst olumlu bir tutum gelistirmesi amaglanmalidir. Verilen bu
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durumlara olumlu tutum gelistirmeyen 6grenci ne dersten ne de 6grenme ortamindan
bir fayda saglayamayacaktir. Ogrencinin olumlu tutum gelistirmesi noktasinda
Ogrenciye giiven veren, kendisini 0grenme ortamina ait hissettirecek olanaklar
saglanabilmelidir. Bunlarin yaninda derse baslamadan once Ogretmen tarafindan
ogrenciye ders ve konu hakkinda yeterli bilgi verilmeli, bu dersi veya konuyu
O0grenmesinin neden 6nemli oldugu, giinliik yasamda nerelerde bu 6grendiklerinden
faydalanabilecegi gibi durumlar agikca ifade edilmelidir. Ders siirecinde ise 6gretmen
dersi olabildigince monotonluktan kurtarmalidir. Siirekli ayni ses tonu ayni yiiz
ifadesi ve ayn1 anlatig tarzi1 bir noktadan sonra 6grenciye sikici gelecek ve onu dertsen
koparacaktir. Bu tlir durumlarin yasanmamasi adina ders oncesi iyi planlanmis bir

ders plan1 sarttir.

Yapilan arastirmalardan yola ¢ikilarak Ogrencilerin 6grenmeye tam olarak

motive olabilmeleri i¢in sunlar gereklidir (McCombs, 1991; Akt. Cengiz, 2009).

1. Okulda uygulanan egitim okulun amag ve ilgileri ile iliskili olmalidir.

2. Sahip olduklar yetenek ve ilgilerin, kendi 6grenme amaglarina ulagmalarinda
onlar1 basariya ulastiracagina inanmalar1 gereklidir.

3. Kisisel amaclarma ulamalar1 noktasinda ve basarili olabilme adina
sorumlulugun kendilerinde oldugunu kabul etmeleri gerekir.

4. Istedikleri amaglara ulasabilmek igin iist diizey diisiinme ve bilgilerinin
kendileri tarafindan yapilandirilmas1 gerektigini kabul etmelidirler.

5. Sonuca ulagmalarinda gosterdikleri ¢abanin amaglarina ulasmada bir isaret

olarak kabul etmelidirler.

Dersin sonunda da motivasyon stratejileri uygulanmaya devam edilmelidir.
Ders sonunda islenen dersle ilgili bir toparlanma yapilmalidir. Ogrenilenler
pekistirilerek 6grenci de konuyu anladigina dair basar1 hissi uyandirilmalidir. Derse

anlasilmayan yerler, eksik kalinan noktalar gdzden gecirilmelidir.

2.6. Motivasyon Tasarim Siireci

Ogrenenlerin dgrenme siireglerine iliskin motivasyonlar1 ve siiregte basarili

olmaya kars1 sahip olduklart motivasyon durumlar1 6gretmenler tarafindan goz ardi
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edilebilen bir sorun olarak ortaya ¢ikmaktadir. Halbuki 6grenen bireyin motivasyon
durumu egitim programlarinda yer alan en onemli unsurlardandir. Ogrenme siireci
Ogreten tarafindan en iyi sekilde tasarlanmis ve siire¢ istenilen sekilde uygulanmis
olsa dahi 6grenen bireyin motivasyonu dikkate alinmadiginda siirecten tam anlamiyla
verim alimamaz (Gokgiil, 2007). Bu durum goz oniine alindiginda egitimin en 6nemli
parcalarindan olan 6gretmen 6gretme siirecinde 6grenci motivasyonunu saglamak i¢in
gecerli ve giivenilir strateji, yontem ve teknikleri bulmalidir. Bu durumu daha kolay
hale getirmek i¢in 6grencilerin motivasyonel 6zelliklerinin analiz edilmesi ve yapilan
bu analize dayali motivasyon stratejilerini tasarlayabilmesi icin ARCS motivasyon

modeli ¢oziim olarak goriilmektedir (Keller, 2010).

ARCS motivasyon modeli siiregte kullanilacak materyallerini motivasyon
stratejileriyle uyumlu sekilde diizenleyebilen dort ana kategoriden ve her kategoride
yer alan tiger alt kategoriden olugmus sistematik bir yontemdir (Keller, 1987a).
Sistematik diizenleme ARCS motivasyon modelinin bir pargasidir. Tanimlamak,
tasarlamak, gelistirmek ve degerlendirmek siiregte yer alan dort adimdir. Bireyin
motivasyonunun dikkate alinarak bir 6gretim deneyiminin gelistirilmesi i¢in gerekli
olan ilk sey motivasyonunun problemlerden biri olup olmadiginin belirlenmesidir.
Stirecte motivasyon bir problem ise yani bir sorun teskil ediyorsa 6grenciler analiz
edilmeli ve buradan almmacak sonuglar dogrultusunda motivasyonel hedefler
hazirlanmalidir. Bu asamalardan sonra stratejilerin  tasarlanmasi basamagi
gerceklestirilmelidir. Ardindan uygun stratejilere gore kullanilacak materyaller
gelistirilmelidir. Son asama da 1ise Ogrenme siireci genel bir sekilde

degerlendirilmelidir (Balantekin, 2014).

ARCS motivasyon modeli diger motivasyon model, kuram ve kavramlarinin
timiinii sentezleyerek siirece bir biitiin olarak bakabilmis ve yine ayn1 sekilde biitiin
olarak tasarlayabilme olanagr sunmaktadir. Karsli (2015), ARCS motivasyon

modelinin motivasyon siireci tasarimcina su kolayliklar sagladigini ifade etmistir;

v Motivasyon kavramini dort ayr1 temel kategoride inceleme imkani sunar.
v Motivasyon siirecini sistematik olarak tasarlama imkani saglar.

v Motivasyonel stratejiler kullanma imkan1 saglar.

28



Keller (1999) “Motivation in Cyber Learning Environments” isimli
caligmasinda e-6grenme ortamlarinda da motivasyona yonelik olusturdugu siirecten
sOz etmistir. Bu tasarim siireci toplamda on basamaktan olugmaktadir. Tasarim siireci
motivasyona yonelik olarak ders tasarimi ve bu derse katilacak olan bireylerin
bilgilerinin toplanmasi siireci ile baslamaktadir (Basamak 1, Basamak 2). Sonrasinda
katilimcilardan toplanan bilgiler katilimcilarin  motivasyon karakteristikleri ve
alacaklart kursun hedeflerinin belirlenmesine yardimci olabilmek ic¢in analiz
stirecinden gecmektedir (Basamak 3, Basamak 4). Yapilan analiz sonuglarina gore
hedefler belirlenir (Basamak 5). Motivasyon siirecinde kullanilacak taktikler beyin
firtinas1 yontemi araciligiyla belirlenmelidir (Basamak 6). Ortaya koyulan taktikler
icerisinde 6gretim hedeflerine en uygun olani segilir. Bu se¢im yapilirken, maliyet
durumu, kurallar uygunluk, motivasyona yonelik faaliyetlerin 6gretme hedeflerini
desteklemesi gibi kistaslar géz oniinde bulundurulur (Basamak 7, Basamak 8). Son
basamakta ise degerlendirme durumlar1t ve gozden gecirme yer alir (Basamak 9,
Basamak 10). On basamaktan olusan bu tasarim siireci asagida c¢izelge seklinde

verilmistir.
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Sekil 2. Motivasyon Tasarim Siireci

(Keller, 2010)
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2.7. ARCS Motivasyon Modeli

Keller (1987a) tarafindan ortaya atilan ARCS motivasyon modeli, egitim
ogretimde bireyin motivasyonunun temel alindigi bir¢ok arastirma sonucu olusmus
bir modeldir. Yapilan arastirmalar sonucu ortaya konulan bu model de 6grenme
durumunun gergeklestirilebilmesi i¢in 6grenenlerin motivasyon diizeylerinin yeterli
diizeyde olmas1 gerekir. Bu motivasyon diizeyinin 6grenme etkinlikleri devam ettigi
stirece devamliliginin saglanmast gerekmektedir. Model de bu gereklilikleri
saglayacak motivasyon stratejilerinin nasil gelistirilmesi gerektigi sorusunun
cevaplanmasima yardimci olur. ARCS motivasyon modeli bir ¢ok motivasyon
teorisiyle de yakindan iligkilidir. Fakat bunlar arasindan biriyle daha yakindan iligki
gosterir ki o da; beklenti-deger teorisidir. Bu teorinin deger ve beklenti olgulari ile
biligsel degerlendirme ve sonucunun etkileri Keller’in ortaya koydugu ARCS
motivasyon modelinin temel taslarini olusturur (Wongwiwatthananukit & Popovich

2000; Akt. Cengiz, 2009).

Asagida verilen model performans ve motivasyon ikilisi arasindaki iligskiyi net
bir sekilde ortaya koyan bir modeldir. Verilen bu model Keller (1999)’in ortaya
koydugu motivasyon modeli ile baglantilidir. Bireyin performansinin etkilendigi i¢ ve

dis faktorler model aracilifiyla acgik sekilde belirtilmistir (Cetin, 2007).
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Bireysel Dikkat (Merak)
iliski (Giidiiler)
Girdiler Giiven (Beklenti)
aba
Ciktilar ¢
Cevresel Giidiileyici tasarim
ve yonetim
Girdiler
(Cetin, 2007)

tasarlama ve tasarlanan bu boyutun uygulanmasma dayanan bir modeldir. ARCS
motivasyon modeli toplamda dort ana kategoriden olusur. Bu ana kategorilerinin her
birinin {iger tane de alt boyutu vardir. Bu dort ana boyut sunlardir; dikkat, iliski,

giiven ve doyum. ARCS modeli olarak anilmasinin sebebi ise bu dort temel boyutun

Ingilizce bas harfleridir.

basamaklar1 model i¢in biliylik 6nem tasimaktadir ve modelde ana hat gorevi

iistlenirler (Cetin, 2007).

Beceriler,
yetenekler, bilgiler

Performans

Ogretimsel tasarim
ve yonetim
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Sekil 3. Keller’in Giic- Performans ve Sonug Iliskisini Gésteren Modeli

Biligsel
degerlendirme,
esitlik

Doyum

Olasilikl1 tasarim ve
yonetim

ARCS motivasyon modeli, motivasyonun temele alindigi bir 6gretim siireci

ARCS motivasyon modelinin ilk iki basamaginda yer alan dikkat ve iliski



Sekil 4. ARCS Motivasyon Modelinin Agilimi

Attention (Dikkat)

A

= * Relevance (Iliski)
Xl Confidence (Giiven)
4 - Satisfaction (Doyum)

ARCS motivasyon modeli dikkat (attention), iliski (relevance), giiven
(confidence) ve doyum (satisfaction) ana kategorilerinin alt basamaklarinda yer alan
ticer alt kategori ise su sekildedir. Dikkat (Attantion); Algisal Uyarilma, Sorgusal
Uyarilma, Cesitlilik. Giiven (Relevance); Ogrenme Gereksinimleri, Bagar1 Firsatlari,
Kisisel Kontrol. Iliski (Confidence); Hedefe Yonelme, Giidii Eslestirmesi,
Asinalik. Doyum (Satisfaction); Dogal Sonuglar, Pozitif Sonuglar, Esitlik. Verilen

kategorilere daha agik¢a bakmak icin agsagida verilen tablo olusturulmustur.

Tablo 1. ARCS Motivasyon Stratejileri

ARCS MOTIiVASYON MODELI

Dikkat Mliski Giiven Doyum
(Attantion) (Relevance) (Confidence) (Satisfaction)
Ogrenme
Algisal Uyarilma Hedefe Yonelme Dogal Sonuglar

Gereksinimleri

Sorgusal Uyarilma  Giidii Eslestirmesi Basar1 Firsatlari Pozitif Sonuglar

Cesitlilik Asinalik Kisisel Kontrol Esitlik
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ARCS motivasyon modeli, motivasyon faktoriinii 6grenme durumlarinda ve
stireglerinde dikkate alan bir modeldir. ARCS motivasyon modelinde bu faktor
ogretim durumlarinda kullanilmas1 agisindan merkeze almmustir. Ogrenen bireyin
motivasyon durumu o6gretimin vazgecilmez unsurlarindandir. ARCS motivasyon
modeli temel de, beklenti-deger teorisine dayanir. Bireylerin beklenti durumlari ya da
bir etkinlik {izerinde g¢alisirken gosterdikleri performanslarina gore verilecek oOdiil
veya odiiller sonucunda ortaya konulacak performansla ilgilenen teori beklenti-deger
teorisi (B-D) olarak agiklanabilir. Keller ortaya koymus oldugu ARCS motivasyon
modelinde giiven ile doyum kategorilerinin B-D teorisinin beklenti boyutu ile iliskili
oldugunu, dikkat ile uygunluk kategorilerinin ise deger boyutuyla iliski i¢inde
oldugunu ifade etmistir (Arnone ve Small, 1995; Akt. Cetin, 2007).

ARCS motivasyon modelinin kategori ve alt boyutlar1 detaylica verilmeden
once modelin ana kategorilerine ait 6geler ele alinmistir. Bu ana kategorilerde ne tiir

ogelerin kullanilacagi asagida sunulmustur (Mills ve Sorensen, 2004).

v' Dikkat Kategorisine ait ogeler: Ses, grafikler, canlandirmalar, hareket
meniileri, renkler, soru veri tabami, farkli oyunlar, ek aktiviteler, oyun
seviyeleri, takim tercihleri, ses kontrolii.

v Tligki kategorisine ait 6geler: Oyun diizenleme, okul renkleri, takim logosu,
kisisellestirme, kisisel tercih, sonuclar, 6diil odasi, skor karti, yerleske
deneyimi, kiiltiir.

v Giiven kategorisine ait dgeler: Hedefler, oyun tesvikleri, yardim bayragi,
skor kart1, 6diil odasi, dontit, ipuglari.

v" Doyum kategorisine ait dgeler: Oyun deneyimleri, doniit, ses, skor sayilari,

ogretmenin sorumlulugu, yerleske deneyimi, amaglar.

Keller (1987a), ARCS Motivasyon Modelinde yer alan kategorilerini, her bir
stratejisinin uygun sekilde nasil kullanilabilecegini ve buna yonelik sorular1 asagida

verilen tabloda 6zetlemistir:
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Tablo 2. Motivasyonu Artirmaya Yonelik Yontem Sorular

PEKISTIRME YONTEM )
. . ORNEKLER
STRATEJILERI SORULARI
Uygun ortam olusturulur,
. yeni bir yaklasim
Ilgiyi nasil )
Algisal Uyarilma uygulanarak birey sasirtilir,

yakalayabilirim?

heyecan durumu olusturacak

materyaller kullanilir.

DIKKAT Arastirmaya Y onelik

Nasil bir soruyla

Yoneltilecek sorular

araciligryla merak uyandirilir

Uyarilma uyarabilirim? .
ve paradigmalar olusturulur.
Farkli sunum teknikleri
_ ) Dikkati nasil kullanilir, beklenmedik
Degiskenlik o )
stirdiirebilirim? durumlar sunulur ve 6gretim
somutlastirilir.
Ogretim siirecinin
r o Ogrencilerin amaglarina tam
Ogrencilerin )
o ~_ olarak cevap vermesi
o ihtiyaglarmi en iyi o
Hedefe Yoneliklik | saglanirken 6grencilerin ne
nast
o tiir bir 6gretim ortami
karsilayabilirim?
istedikleri g6z 6niinde
bulundurularak dikkate alinr.
. ) Isbirligi temeline dayali
Ogrencilere, uygun . ) o
U ) Ogretim faaliyetleri secilir.
ILISKI segimler, ) ) o
) Ogrencilere ¢esitli roller
Motif Uygunlugu sorumluluklar ne . o
verilerek 6grenciyi motive
zaman ve nasil ) . _
o edebilecek bir 6gretim
saglayabilirim?
tasarimi olusturulur.
. Ogrencilerin agina olduklari
Ogretimi,
o ornek durumlar ve
) ogrencilerin
Yakilik-Asinalik materyaller yardimiyla

tecriibeleriyle nasil

iligkilendirebilirim?

caligmalar1 arasinda iligki

kurulur.
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Gii¢ Sinama Durumu

Basari i¢in olumlu
beklentiler
olusturulmasina
nasil yardimci

olabilirim?

Degerlendirme kriterleri ve
basari i¢in dogru ve giivenilir

beklentiler olusturulur.

Ogrencilerin kendi

yeteneklerine olan

Ogrencilerin basarilarini

artirmaya yonelik olanaklar

GUVEN Basar1 Beklentisi inanglarini ve saglanir ve yeteneklerini fark
tecriibelerini nasil  edebilmelerine yonelik
desteklerim? inanglari artirilir.
Ogrencilere, Miimkiin oldugunca
bagarinin ¢aba ve  Ogrencilerin bireysel
Yikleme Sekli yetenege bagl kontrolleri saglanir ve
oldugunu nasil bireysel basarty1 artirmaya
aciklayabilirim?  yonelik doniitler verilir.
Ogrencilerin yeni ~ Ogrenci seviyelerine uygun
kazandiklar1 bilgi  olarak 6gretimi
ve becerileri somutlastirabilen
Dogal Sonuglar )
uygulamalarmi simiilasyonlar ve drnekler
nasil ortaya konulur.
saglayabilirim?
. o Ogrencilerin basari
Ogrencilerin o
durumlarini destekleyici
Olumlu Sonuglar basarisini nasil
nitelikte sembolik ddiiller,
DOYUM odiillendirebilirim? o
ovgii icerikli sozler kullanilir.
Ogrencilerin yaptigi
Ogrencilerin caligmalara uygun olacak
yaptiklari islerde  sekilde standart

Esitlik

olumlu duygulara
sahip olmalarina
nasil yardimc1

olabilirim?

degerlendirmeler yapilir.
Ogrencide olusmas1 beklenen
durum ve 6grenci
performansi arasinda

uygunluk kontrolii yapilir.
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2.7.1. Dikkat (Attention)

Cetin (2007)’in aktardigina gore, Keller’in yaptig1 calismada “ilgi” stratejileri
seklinde ifade ettigi motivasyon tasariminin ilk adimini, daha sonra Berlyne (1965) ve
Maw & Maw (1968)’1n merak uyandirma ile bilgi isleme kuramindan etkilenmis ve

“dikkat” stratejileri olarak degistirmistir.

Ogrenme siirecinde, 6grenme icin gerekli olan ilk durum dikkattir. Dikkat
ogrenme igin gerekli olan ilk durum olmasinin yaninda motivasyon i¢in de ilk sarttir.
Bir derse baslarken yapilmasi gereken ilk sey Ogrencilerin dikkatini ¢ekmektir.
Ogrencilerin dikkati g¢ekildikten sonra derste anlatilacak kistm daha az zamanda
Ogrencilere aktarilabilecek ve aym1 zamanda Ogrencilerin 6grenme isini
kolaylastiracaktir. Ciinkii birey kendine ilging ve farkli gelen durumlari 6grenme
konusunda daha isteklidir. Goriildigii gibi 6gretim siirecinin basinda dikkati saglamak
hem &gretmenin hem de 6grencinin isini kolaylastirmaktadir. Bununla birlikte ARCS
motivasyon modelinde dikkati ¢ekmek kadar 6nemli bir nokta daha vardir ki; o a

ogrenci dikkatini ders boyunca muhafaza edip koruyabilmektir (Cengiz, 2009).

Aydin (1999), dikkat faktoriinii etkileyen olumlu ve olumsuz degiskenleri su
sekilde ifade etmistir:

1. Bireyin zeka diizeyi, algi ve bellek siireglerinin igleyisi
2. Bir 6grenme yasantisi agisindan Ogrencinin duyussal ozelliklerini, bilissel
yeterliliklerinin ve psiko-motor becerilerinin uygunluk diizeyi
3. Organizmanin i¢inde bulundugu i¢ ve dis fiziksel uyaranlar (i¢ fiziksel
uyaranlar; yorgunluk, uyku eksikligi, beslenme vb. dis fiziksel uyaranlar; 151k,
181, glirtiltii vb.)
. Asir ya da yetersiz glidiilenme

. Uygun bir 6diil ve ceza sisteminin eksikligi

. Amag¢ mahrumiyeti veya belirsizligi

4
5

6. Geri besleme yetersizligi

7

8. Basarisizlik endisesi yasama
9

. Basar1 hazzindan yoksun olma durumu

10. Asirt kaygi ve gerginlik durumu
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11. Ogrenme yasantisinin bireyin i¢ diinyasindaki duygu durumuyla rtiismeme
sorunu

12. Sinif igi iletisimde empatik algidan yoksunluk

13. Egitimde demokratik, katilimci1 ve esnek bir 6gretim yaklagiminin eksikligi

14. Asirt standartlagsmis basar1 Olgiitleriyle 6grenci performansini degerlendirme
anlayisi

15. Ogretim yasantilarmin soyut ve karmasik olmasi

16. Cesitli psikolojik, sosyal veya zihinsel faktorler sebebiyle bazi 6grencilerin
yasadiklar1 6grenme giicliikleri

17. Ogretim yasantis1 siirecinde dgrencinin biitiinliik, 6zerklik gibi ihtiyaclarinin

kargilanamamasi
Dikkat kategorisinin altinda yer alan ii¢ alt kategori vardir. Bunlar:

1. Algisal Uyarilma
2. Sorgusal Uyarilma
3. Cesitlilik (Degiskenlik)

2.7.1.1. Algisal Uyarilma

Ogretim siirecinin basinda baslatilan &grencinin dikkatini ¢ekme olayinin
farkli stirprizler ve farkli olaylarla devam ettirilmesidir. Algisal uyarilma durumu,
bireyin ¢evresinde gelisen farkli, beklenmedik veya ona ilgi ¢ekici gelen olaylarla
kars1 karsiya geldigi zaman ortaya ¢ikar. Derse enteresan bir sekilde baslama, ders
esnasinda ¢esitli siirprizler ya da etkinlikler; algisal uyarilma ic¢in kullanilabilir.
Belirtilen etkinlikler bir olayin sonunu getirme, yarim kalan bir hikayeyi tamamlama,
siifa farkli ara¢ gere¢ ve materyallerle girme, sinif ortaminda alisilmisin disinda bir

soru sorma seklinde de olabilir (Keller, 1983).

Acar (2009) algisal uyarilmay1; 6gretim siirecinde, alisilmamis, tutarsiz ya da
belirsiz durumlar ortaya koyarak 6grencinin dikkatinin ¢ekilmesi ve devam ettirilmesi

olarak ifade eder ve su sekilde bir 6rnek verir: Dersin baslangicinda 6gretmenin elinde
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soru isareti olan kapali bir zarfla sinifa gelmesi ve bunu tiim sinifin gorebilecegi bir

yere koymasi.

2.7.1.2. Sorgusal Uyarilma

Ogrenme siirecinde dgrencinin bilgiyi talep etme davranisinin rol oynama ya
da Ogrencinin dikkatini devam ettirmek iizere bir problem durumu olusturarak
dikkatin uyandirilmas: siirecidir. Ogrencilerin ders igerigine ait soru sormalarini
saglamak, merak ettikleri sorular1 siif ortaminda sorabilmeleri icin onlari
cesaretlendirmek gibi durumlar sorgusal uyarilma alt boyutunda kullanilabilir. Bunun
yaninda derse ilgi ¢ekici bir soruyla devam etme, konu esnasinda yanlig bir 6rnek
vermek suretiyle 0grencinin dogru bilgiyi bulmasini saglama, sinifta bir tartigma
ortami yaratarak 6grencilerin fikirlerini 6zgiirce ifade etmesini saglama gibi durumlar

da bu kategoride tercih edilebilecek segeneklerdendir (Cetin, 2007).

Acar (2009) sorgusal uyarilmayi; 6grencinin sasirmasini saglayacak sorular
sorma, bilginin arastirilmasi davranisinin harekete gecirilerek 6grencilerin problemi
¢ozmelerini isteme alt boyutu seklinde ifade eder. Bu alt boyutla ilgili su sekilde bir
ornek verir: Ogretmenin ders siirecinde grencilere bir problem durumu igeren

senaryo sunmasi ve problemin ¢oziimiine iliskin sorular sormasi.

2.7.1.3. Cesitlilik (Degiskenlik)

Dikkat kategorisinin {igiincii ve son alt boyutudur. Bu alt boyutta cesitli

Ogretim 6geleri ile 6grencinin derse karsi ilgisinin siirdiiriilmesi durumlar ifade edilir

(Dede, 2003a).

Ogretim siireci genel olarak diisiiniildiigiinde ders basinda dikkati ¢cekmek
sonraki siireclerden daha kolaydir. Ozellikle ders sonlarma dogru dikkati canli
tutabilmek Ogretmenler i¢in olduk¢a zor bir durum olarak karsimiza c¢ikmaktadir.
Dikkatin ders siireci boyunca korunmasi; yapilan sunumun ¢esitliligi, farkli yontem

ve teknikler kullanma gibi 6zellikler ile saglanir (Gokgiil, 2007).
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Sonug olarak, ortaokul Ogrencilerinin yas diizeyleri ve dikkati toplu tutma
stireleri de goz Oniine alindiginda dikkati canli ve diri tutabilmek bazen sikintili bir
stire¢ haline gelebilmektedir. Bu durum farkli strateji, yontem ve teknikler kullanarak
biiyiik 6lciide asilabilir. Ogrencileri olabildigince siirece dahil etme, onlarin fikirlerini
rahatca ifade edebilecekleri ortamlar olusturma, ilgi cekici Ornekler, alistirmalar

dikkat olgusunun ders boyunca siirmesine yardimci olur.

Acar (2009) cesitliligi; farkli yontem ve ortamu birlikte kullanmak kosuluyla
ogretim Ogelerinin ¢esitlendirilmesi saglanarak Ogrencilerin dikkatlerinin canli
tutuldugu alt boyut olarak ifade eder. Cesitlilik boyutuyla ilgili su sekilde bir 6rnek
verir: Ogretmen smifi takimlara aymrir. Projektdr yardimiyla bir islemin her bir

adimini gosterir. Olusturulan takimlar1 problemin ¢6ziimii i¢in gérevlendirir.

Keller’in (1987a), dikkat stratejisinin artirilmasina yonelik sunmus oldugu

Oneriler agsagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 3. Dikkati Artirmaya Yénelik Ogretim Tasarim Stratejileri

OGRETIM i} . . .
) ) OZELLIKLERI ORNEKLER
ISLEMLERI
Celiskili olaylar Ogrencilerin gegmis tecriibeleriyle zit
ortaya atilir. Kafa durumlar ortaya konulur.
Uyumsuzluk, karmagiklig Yeni 6gretilecek kavramu direkt olarak
catigma yasanmast saglanir. belirtmeyen 6rneklere yer verilir.
Yalnizca birinin dogru oldugu esit iki ilke
b= sunulur.
§ Tgi gekici Onemli nesne veya fikirler kiimesi
< : : L
E biyografiler veya arasindaki iliskiler somutlastirilarak
hikayeler sunularak verilir.
Somutlagtirma Ogretim Onemli ilke ve kavramlarin 6gretimi
somutlastirilir. orneklerle desteklenerek sunulur.

Konuyla ilgili hikayeler, biyografiler

kullanilir.
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Farkl1 6gretim

Ogrencilerin dikkat siiresine gore 6gretin
formati ¢esitlendirilir.
Ses tonu ve viicut dili ayarlanir.

Ogretim ortanu cesitlendirilir. Ogretimde

Degiskenlik yontem ve teknikleri  gorsel dgelere (tablolar, sekiller, grafikler)
kullanilir. yer verilir.
Ogretmen-6grenci ve dgrenci-6grenci
arasindaki etkilesim degistirilir.
Sunum stili degistirilir.
Ilgi gekici, farkli sunumlar kullanilir.
! Eglence Cesitli kelime Ozetleme ve aciklama igin eglenceli
§ oyunlari kullaniir. aktivitelere yer verilir,
=
= Ogrencilerin Alternatif teknikler (6grencilerin aligik
istedikleri konu veya olmadig) kullanilir.
proje lizerinde Diizenli araliklarla problem ¢6zme
Soru calismalarina izin aktiviteleri yapilir.
verilir veya problem Ogrencilere ilgi ve meraklarina uygun
¢Ozme aktiviteleri proje veya konular segcme sansi verilir.
kullanilir.
Oyunlara, Ogrencilerin gereksinimlerini kargilayacak
Katilim simiilasyonlara yer simiilasyonlar ve oyunlar tasarlanir.

verilir.

2.7.2. iliski (Relevance)

ARCS motivasyon modelinde yer alan dort ana kategorinin ikincisi iligki

kategorisidir. Bu kategoride Ogrenci beklenti ve ihtiyaglarina yonelik c¢alismalar

yapilir. Bunun yaninda 6grenme sonucunun 6nemi hakkinda 6grenci bilgilendirilir.

Ogretim siirecinden bir verim bekleniyorsa ogrencilerinin motivasyonlarinin

siirdiiriilebilmesi gereklidir. Motivasyonun siirdiiriilebilmesi i¢in, igerik durumunun

hedefler ile tutarli ve 6gretim sekline uygun olmasi gerekmektedir. Ogrencilerin bu

uygunluk durumunu fark edilebilmeleri ve ge¢mis deneyimleriyle baglantili oldugunu
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algilamalar1 gerekmektedir. Ogrenci 6grenecegi yeni bilginin kendi ihtiyaglarina
uygun oldugunu fark etmez buna inanmazsa islenen derse merak duymaz ve bu da
motivasyon eksikligi yasamasina sebep olur. Ogretim siirecinde 6grencilerin verilen
“bu igerigi nigin Ogrenmeliyim? Giinliik hayatta bu benim nerede ne isime
yarayacak?” sorularin1 kendine sormasi ve derste bu sorulara yanit bulmasi

gerekmektedir (Dede, 2003a).

Iliski kategorisinin temel amaci, dgrenme siireci icin planlanan dgrenme
hedefleri ile 6grenci arasinda baglanti olusturmaktadir. Bu sayede 6grencide 6grenme

slirecinin onun i¢in zaruri bir ihtiya¢ oldugu diigiincesi hakim kilinir (Kutu, 2011).
Dikkat kategorisinin altinda yer alan {i¢ alt kategori vardir. Bunlar:

1. Hedefe Yonelme
2. Gidii Eslestirmesi
3. Asinalik

2.7.2.1. Hedefe Yonelme

Ogrenciler 6grenme siirecinde yeni edinecekleri bilginin su anda ve sonrasinda
ne ise yarayacaginin farkinda olmalari durumunda Ogrenmeye motive olurlar.
Ogretmenler bu alt boyutta 6grencilere sunduklar1 dersin veya konunun faydalarii
anlatirken yeni 6grenecekleri durumun onlar1 nerede ve nasil ise yarayacagini ifade

ederler. Bu sekilde 6grencilerin motivasyonunu saglamay: hedeflerler (Colakoglu,
2009).

Ogretim siirecinde dgrencinin yeni dgrendigi bilgiyi simdi ve sonrasimnda
nerelerde ne sekilde kullanabilecegi agikga ifade edilmelidir. Ogrenecegi bilginin
onemini kavrayan Ogrenci i¢in Ogrenme silireci daha zevkli ve anlamli olacaktir.
Ogrencinin bu bilince sahip olmasi &gretim siirecinde ogretmenin de isini
kolaylastiracaktir. Bu noktada benzetmeler ve 6rnekler yardimiyla hedefe yonelme alt
boyutu saglanmig olur. Hedefe yonelme alt boyutunda &gretmen Ogrenciyi dersin

hedeflerinden haberdar eder ve 6grencileri bu hedefe yonlendirir.
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2.7.2.2. Giidii Eslestirmesi

Iliski kategorisinin ikinci alt boyutu olan giidii eslestirmesinde, ogretilecek
yeni bilgiden ziyade bu bilginin nasil 6gretilecegi iizerinde yogunlasilir. Bu boyuttun
en temel ozelliklerinin baginda dgrencilerin motivasyon profillerinin dikkate alinarak

Ogretim strateji, yontem ve tekniklerinin belirlenmesi gelir (Dede, 2003a).

Basar1 konusunda yiiksek hedefi olan 6grenciler, bu konuda sorumluluk alirlar
ve hirs seviyeleri yiiksektir. Bu ozelliklere sahip bireyler grup aktivitelerinden gok
bireysel aktiviteleri tercih ederler. Yarisma temali etkinliklere egilim gosterirler ve
aninda geri doniit ve pekistire¢ talep ederler. Giidii eslestirmesi alt boyutunda
Ogrencinin ortaya koydugu davraniginin sorumlulugunu yine kendisinin almasi
amaglanir. Bu boyuttun uygulanmasinda 6grenciye problemler sunularak neyi
yapabilecekleri ve neyi yapamayacaklar1 konusunda ¢esitli ipuglar1 yakalayabilecek
strateji, yonetme ve teknikler tercih edilebilir (Colakoglu, 2009). Ogrencilerin giidii

profillerine uygun 6gretim stratejileri kullanilir.

Gudii eslestirmesi alt boyutunda 6grencilerin farklt 6grenme ihtiyaglarini
gidermeye yonelik projeler verilebilir ve projelerin sunumlarini &grencilerin

istedikleri sekilde yapmalarina olanak taninir.

2.7.2.3. Asinalik

Bireyler yeni bir bilgiyi 6grenme siirecinde ilgilerini ¢eken ve daha 6nceden
bilgi sahibi olduklar1 konulara daha duyarli ve istekli yaklasirlar. Bu yaklagim goz
oniline alindiginda 6gretim siirecinde dgrenciye yeni bilgiler verilirken yakindan uzaga
ilkesi ve bilinenden bilinmeyen ilkesi temel alinmalidir. Boylelikle 6grenci kendi
yagantisi i¢inden olan durumlarla yeni durumlar: sentezlerken uyum sorununu daha az

yasayacaktir (Dede, 2003a).

Keller (1987a), asinalik alt boyutunda kullanilabilecek stratejilerden bazilarini
su sekilde ifade etmistir; 6gretmenin Ogrencilerin isimlerini 6grenmesi ve ders

sirasinda Ggrencilere isimleriyle hitap etmesi. Bunun yaninda Ogrencilere dersin
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hedefleri dogrultusunda ge¢cmis yasantilar1 ile ilgili sorular sormasi ve fikirlerini

almasi durumlar1 da kullanilabilir.

Keller’in (1987a), iliski stratejisinin artirilmasina yonelik sunmus oldugu

Oneriler agsagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 4. Iliskiyi Artirmaya Yonelik Ogretim Tasarim Stratejileri

OGRETIM . ) ) .

. . OZELLIKLERI ORNEKLER

ISLEMLERI
. ) ) Ogretimi, 6grencilerin sahip olduklari
Ogrencilere sahip o

bilgileri {izerine nasil inga edilecegi
olduklar1 ve yeni
belirgin bir bigimde gosterilir.
kazandiklari bilgileri .
Tablo Ogrencilerin sahip olduklari

derste ne sekilde
kullanabilecekleri

anlatilir.

birikimlerle ortak paydalar saglanir.
Ogrencilerin dgretimle alakalarinin ne

oldugu belirlenir.

Simdiki 6nemi

Ogretimin (ders),
bulundugumuz zaman
diliminde nasil

kullanilacagt agiklanir.

Ogretimin (konunun) gelecekteki
ehemmiyeti kadar gliniimiizdeki

ehemmiyeti de ortaya konur.

|
M
[0 9]
ot
=
Gelecekte
kullanimi

Ogretimin(ders), ileride
ne sekilde
kullanilabilecegi ifade

edilir.

Ogretimin, gelecekte dgrencilerin
yapacaklar etkinliklerle alakasini ifade
eder.

Ogrencilere, 6gretimin ileride ne
iglerine yarayabilecegine dair

disiinceleri sorulur.

Ihtiyag eslemesi

Ogrenciye orta seviyede

basary1 hissettirecek
veya mesuliyet alacak

etkinlikler tasarlanir.

Ogretime kars1 kuvvetli bir motivasyon
geligtirmek amaciyla imkanlar saglanir,
mesuliyetler verilir.

Isbirligi temelli risk 6gesi olmayan
pozisyonlarda uygun ve giivenilir

pozisyonlar saglanir.
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Derslere alanina Konuklar davet edilir.

Modelleme miitehassis kisiler davet Ogretilen konu icin ilgi ¢ekici
edilir. paradigmalar olusturulur.
Ogrencilerin

. Basariya ulasmak amaciyla alternatif
calismalarinda degisik

TLiSKi

) ) yontemler kullanilir.
Se¢im yontemlerin . .
Calismalarda bireysel tercihlere 6nem
kullanilmasina miisaade .
. verilir.
edilir.

2.7.3. Giiven (Confidence)

ARCS motivasyon modelinde yer alan dort ana kategorinin ii¢ilinciisii giiven
kategorisidir. Giliven kategorisinin temel amact 6grenme siirecinde 6grencinin konuyu
ogrenmesi i¢in gerekli olan ¢abayir gdsterebilmesini saglamaktir. Nasil ki 6grenci
konuyu o6grenmek i¢in istekli ve merakli oldugunda motivasyon diisiiyorsa aksi
durumlarda da motivasyon diisiikliigiiyle karst karstya kalacaktir. Ogretim
programinda yer alan hedeflere ulasamayacagini diisiinmesi, siire¢ sonunda basarili
olamayacagina inanmasi Ogrencinin motivasyonunun diismesine neden olacak bazi

etkenlerdir (Gokgiil, 2007).

Bu kategorinin bir baska hedefi ise Ogrencilerde basarabileceklerine dair
olumlu tutum ve disiince gelistirmelerine yardimci olmaktir (Dede 2003a). Giiven
kategorisine genel olarak bakildiginda 6grenen bireyin 0grenme siirecinde kendine
olan giiveni c¢ercevesinde toplanmaktadir. Bu sliregte Ogreticiye diisen gorev ise

ogrencilerde bu giliveni olusturacak ve silire¢ boyu devam ettirecek etkenler sunmaktir.
Giiven kategorisinin altinda yer alan ii¢ alt kategori vardir. Bunlar:

1. Ogrenme Gereksinimleri
2. Basar Firsatlar

3. Kisisel Kontrol
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2.7.3.1. Ogrenme Gereksinimleri

Bu alt kategoride hedeflenen durum Ggrencilerin  gosterecekleri
performanslarin kriterleri hakkinda bilgilendirilmesidir. Performans sonucunda nasil
bir degerlendirme standardi ile karsi karsiya gelecekleri bilgisi verilir. Bir baska
deyisle ise 6grenme gereksinimleri boyutunda Ogrencilerinin basar1 elde etmeleri
durumunun bilincinde olmalarin1 ve bu bilincin farkina varabilmeleri amag¢ olarak

kabul edilir (Cetin, 2007).

Bu boyutta 6gretmenler 6grencilerin giiven duygusunun saglanabilmesi adina
derse karsi pozitif yaklagimlarini saglayacak uygulamalar tercih edebilirler.
Ogrencilerin merak duygusunu uyandirarak soru sormalarini saglama bu sorulara
olumlu cevaplar verme, smif ortaminda bir fikir aligverisi olusturma bu

uygulamalardan olabilir.

2.7.3.2. Basar1 Firsatlar:

Giiven kategorisinin ikinci alt boyutu basari firsatlaridir. Ogrencide basar
adina beklenti olusturulmasimin ardindan, 6grendigi yeni bilgiyi kullanabilecegi ve
bunun sonucunda basarili olabilecegi gorev durumlari yaratmak gerekir. Ogrenci yeni
ogrendigi bilgiyi baska bir duruma transfer edebildigini fark ettikce 6grenme icin
gerekli motivasyon durumu da devam eder. Motivasyon temelli bir model olan ARCS
motivasyon modelinde de istenilen motivasyonun sonmeden devam edebilmesidir. Bu
boyutta 6grenciye verilecek gorevlerin daha once karsilastigi gorevlerden farkli bir

gorev olmasi1 6grencinin goreve daha ilgili ve merakli yaklagmasini saglayacaktir.

2.7.3.3. Kisisel Kontrol

Bu boyutta temel olarak hedeflenen durum 6grencinin, 6gretim siireci sonunda
elde edilen basarinin veya basarisizligin kendinden kaynakli oldugunu fark
edebilmesidir. Birey bu basar1 ve basarisizlik durumunu kabullenebilmeli ve bunun

sebebi olarakta kendini gorebilmelidir. Bu kabullenme bireye siire¢ boyunca ve siire¢
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sonrasinda kendine olan giiveni konusunda olumlu doniitler saglayacaktir (Balantekin,
2014).

Tablo 5. Giiveni Artirmaya Yonelik Ogretim Stratejileri

OGRETIM ) , , )
) ) OZELLIKLERI ORNEKLER
ISLEMLERI
o Ogretim araclarinin amaclar1 agik¢a
. ] Ders igerigi .
Ogrenci ) _ verilir.
o ] Ogrenciye acik bir . o
Gereksinimleri ' . Ogrencilerin ortaya koydugu
sekilde verilir. ) o
performanslarin dlgiitleri degerlendirilir.
Ogretim siirecinin
igerigi basitten o
w Materyaller karmasiklik seviyesi artacak
Zorluk karmasiga ilkesi )
sekilde hazirlanir.
dogrultusunda
olusturulur.
Degisik Yetenek ve caba ile basar1 arasinda
seviyelerdeki bagar1  dogru orant1 oldugu belirtilir. Hedeflere
Beklentiler gruplart i¢in 6zel yonelik calisma yontemleri belirtilir.
7 hedefler ortaya Ogrencilere asil hedeflerine ulagmalar
E konur. i¢in yol gosterilir.
:(DD Ogrencilere grenmeye karst sorumluluk
Ogrencilere, almadan veya sans unsuruyla basarinin
emeklerinin basari elde edilmeyecegi anlatilir.
Yiikleme ) . . o
getirecegi duygusu Ogrencilerin olumlu veya olumsuz
agilanir. performans sonuglari basariya yonelik
desteklenir.

Ogrencilere yeteneklerini gelistirmesi

i¢in imkan taninir.

Ogrencilerin 6z Ogrencilere diisiik risk diizeylerinde yeni
giivenlerini arttiracak yetenekler kazandirmak amaclanir.
Kendine Giiven )
kosullar ve ortamlar Uygulamalar ger¢ek imkanlar altinda
saglanir. uygulatilir.

Ogrencilere, basarisizlik kisa siirer ve

uzun basarilar1 getirir diisiincesi asilanir.
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Sonug¢ olarak boyutun ana hedefi bireyde basar1 ve basarisizliga dair
sorumluluk alma bilincinin uyandirilmasidir. Birey yasami boyunca yer alacagi biitlin
ogrenme siireglerinde olumlu ya da olumsuz alacagi tiim sonuglarda kendini sorumlu

gorebilmeli ve bu sorumlulugu iizerine alabilmelidir.

2.7.4. Doyum (Satisfaction)

Her bireyin birbirinden farkli oldugu fikri temel alindiginda doyum
kavraminin da bireyden bireye farklilik gosterecegi yadsinamaz bir gergektir. Doyum
duygusu sabit bir kavram degildir. Her bireyin kendine goére bir doyuma ulagsma
kistasi, noktas1 vardir. Ogretim siirecinin basinda belirlenen hedeflere ulasmada
gosterilen performans sonucu bir pekistire¢ alma, sembolik bir 6diill kazanma veya
ovgii dolu baz1 sozler bireyler icin doyum saglayici olabilir. Verilen bu durumlar
bireyden bireye farklilik gosterebilir. Kimi i¢in yukarida s6z edilen 6vgii dolu bir s6z
doyum noktas1 iken kimi i¢in sinavdan alinan en yiiksek not doyum noktasini
olusturabilir. Doyum kategorisinin temelini Ogrencilerin gosterdikleri gayretleri
devam ettirebilmeleri i¢in i¢sel ve digsal olarak motive edilmeleri noktasi

olusturmaktadir (Dede, 2003a).

Ogrencilerin motivasyonunun diismesine neden olan bir¢ok sebep vardir.
Bunlardan birisi de; dgrencilerin 6grenim siirecinde gosterdikleri gayret ve ¢abalarin
beklentileri ile uyumlu olmamasidir. Bununla birlikte degerlendirme sisteminin
ogrenci tarafindan adil olarak goriilmemesi kisiye gore yapiliyormus hissi uyanmast
da motivasyonun diismesine sebep olur. Bu noktada 6gretmenin, dgrencinin gerek
icsel gerekse de digsal motivasyonu i¢in bir denge olusturmasi ve olabildigince hassas

davranmasi gereklidir (Keller ve Kopp, 1987).
Doyum kategorisinin altinda yer alan ii¢ alt kategori vardir. Bunlar:

1. Dogal Sonuglar
2. Pozitif Sonuglar
3. Esitlik

48



2.7.4.1. Dogal Sonuclar

Ogretim siireci igerisinde o&grenci tarafindan &grenilen yeni bilgileri ve
yetenekleri baska durumlara transfer ederek kullandirmak gerekmektedir. Ogretim
stirecinde edinilen bu bilgi ve yetenegi baska durumlara transfer ederek
kullanabilmesi giiven duygusunun olusturulabilmesi adina biiyiik 6nem tagimaktadir.
Bu noktada 6gretmene diisen 6grenilen bu bilgilerin transferi i¢in uygun ortamlar ve
durumlar yaratmaktir.  Ogrencilere bu tiir durumlar ve ortamlar olusturmasi
uygulamalar hazirlamasi onlarin i¢sel motivasyonlarini artiracagindan digaridan gelen

bir ddiile gereksinim duyma seviyelerini azaltacaktir (Keller ve Kopp, 1987).

Ogrencilere kazandiklar1 bilgileri uygulama ortamin1 sunarken deneysel
etkinliklerden ve simiilasyonlardan yararlanilabilir. Kullanilan bu araglar doyum
kategorisinde kullanilabilecegi gibi dikkat ve iliski kategorilerinde de kullanilabilir.
Bahsedilen bu 6gretim araglarinin yaninda daha farkli araglardan da yararlanilabilir.
Burada 6nemli olan hangi aracin kullanildig1 degil kullanilan araglarin motivasyonun

olusturulmasina ve devamliligina dair hedefleri yerine getirebilme kapasitesidir

(Colakoglu, 2009).

2.7.4.2. Pozitif Sonuclar

Doyum kategorisinin ikinci alt boyutu olan pozitif sonuglar boyutunda
ogrencilerin i¢sel motivasyonlarint saglayamadigi durumlarda davraniglarimi ve
motivasyonlarini yeniden canlandirmak amaglanmistir. Cesitli sézel veya sembolik
pekistirecler, 6grenciye saglanan doniitler bu boyutta kullanilabilecek araclardandir

(Karsli, 2015).

Ortaya konulan performans ic¢in aninda verilen doniitler Ogrencide
giidiilenmeyi saglar ¢iinkii verilen doniitler neticesinde Ogrenci neyi basardiginin
farkina varir. Basar1 gilidiisii 6grenci de kendi i¢in bir basar1 6l¢iitii olusturmasina
imkan tanir. Performansin iizerinden vakit ge¢meden aninda verilen doniitler

Ogrencinin ortaya koydugu performansin dogru mu yanlis m1 oldugunu ona fark ettirir
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ve buradan aldigi olumlu doniitler 6grencinin doyum kaynagmi olusturur (Cetin,
2007).

Sonug¢ olarak belirlenen hedefler dogrultusunda Ogrenciden beklenilen
davranisin devam ettirilebilmesi i¢in olumlu geri bildirimler biiyiik 6nem tasir. Bu
geri bildirimler ne kadar kisa siire igerisinde verilirse 6gretim siireci o kadar kolay ve
anlamli olur. Pozitif sonuglar boyutunda kendilerinden beklenilen davranisi veya
performansi tam olarak kazanan 6grencilere ¢esitli ddiiller veya 6gretmen tarafindan

hazirlanan belgeler verilebilir.

2.7.4.3. Esitlik

Bireyler hayatlar1 boyunca kendilerini, kendi ihtiya¢ ve beklentilerini diger
bireylerle karsilastirmaya meyilli sekilde yasarlar. Bu karsilastirma durumu bireylerin
ogrenim siireclerinde de devam eder. Siire¢ icerisinde dgrencinin 6grenim ortaminda
baz1 durumlar sebebiyle soyutlanmasi, kendini dislanmis hissetmesi seklinde olaylarla
karsilagmas1 motivasyon seviyesinin diismesine neden olur. Bu tiir durumlarda basari
saglayabilmek i¢in O0grenim siireci basinda belirlenen hedefler ile silire¢ sonunda

ortaya ¢ikan performanslarin uyum saglamasi gerekir (Keller ve Kopp, 1987).

Ogrenim siireci boyunca dgrencilerin gdsterdikleri basarilar1 dlgebilmek icin
tutarli olciitler kullanilmahidir. Bu tutarli Slgiitler ile tutarli sonuglar saglanmasi
amaglanmaktadir (Acar, 2009). Ogrencilerin performanslarinin 8lgiilme siirecinde ve
performanslar sonucu odiillendirmeler yapilirken Ogrenciler arasinda adaletli bir
davrams sergilenmelidir. Ogrenciler arasinda adil davranilmamasi onlarin
motivasyonlarint olumsuz yonde etkilemektedir. Bunlarin yaninda dersin biitiin
asamalarinda bir biitiinliik olmalidir. Dersin hedefleri, yapilan etkinlikler,
degerlendirme kriterleri ve aracglari birbirleri ile tutarli olmalidir. Bunlar saglandigi
takdirde Ogrenci motivasyonunun ve memnuniyetinin aratacagi yadsinamaz bir

gercektir (Gokgeiil, 2007).

50



Tablo 6. Doyumu Artirmaya Yonelik Ogretim Tasarim Stratejileri

OGRETIM

. . OZELLIKLERI
ISLEMLERI

ORNEKLER

DOYUM

Ogrencilere, yeni
bilgiler verilir
becerilerini kullanacak
Dogal Sonuglar .
ortamlar verilir ve
pozitif his olusumu

desteklenir.

Ogrencilerce kazanilan bilgilerin
realist ortamlarda uygulanmasina
olanak saglanir. Sorunlarin ¢ézimii
esnasinda 6grenciler motive edici
sozler ile desteklenir. Ogrencilerin
konuyu pekistirebilmeleri amaciyla

grup caligmalarina yer verilir.

Siradan veya enteresan
Beklenmeyen
Odiiller

sorular i¢in siradanin
disinda odiiller

sunulur.

Siradanin disinda odiillerle
performans desteklenir.
Siradan sorular i¢in beklenmedik
odiillerle performans digsal olarak

odiillendirilir

Ortaya konulan
performanslara
Olumlu Sonuglar doniitler saglanir ve
basariy1 pekistiren

sozler kullanilir.

Basarilar destekleyici sozlerleler
odiillendirilir.
Déniitler hemen verilir.
Basariy1 destekleyici doniitler
kullanilir.

Performanslar
sonucunda olumsuz
Olumsuz Sonuglar  doniitlerden ve heves
kirict sozciiklerden

kagiilir.

Basariyi elde etmek igin heves kirici
sozciiklerin kullanilmayacagi bilinir.
Denetlemelerden kaginilir.
Ogrencilerin calismalarimi
degerlendirirken dis etkiler yok

sayilir.

Ogretim siireci
Program boyunca farkl

pekistiregler kullanilir.

Yeni bir bilginin veya becerinin
kazanilmas1 sonucunda pekistireg
verilir.

Bir soruda ¢ok basarili olan 6grenciye
odiil niteliginde pekistirecler verilir.
Verilecek pekistireclerin nitelik ve

araliklar1 belirlenir.
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2.8. ARCS Motivasyon Modeli ile Tlgili Yapilan Arastirmalar

ARCS Motivasyon modeli ile ilgili olarak yurt icinde yapilan ulusal ¢caligmalar
ve yurt disinda yapilmis olan uluslararasi ¢alismalar asagida ayri bagliklar halinde

verilmistir.

2.8.1. ARCS Motivasyon Modeli ile Tlgili Yurtdisinda Yapilan Cahsmalar

Klein ve Keller (1990)’in gergeklestirdigi ¢alismada 6grencilerin kabiliyetleri,
kontrol noktasi olma ve 6gretimsel yontemin kontrolii degiskenlerinin performans ve
giiven tlizerindeki etkisini arastirmislardir ¢ikan sonuglar sonucunda 6grenci kabiliyeti
ve kontrol odagi olma degiskeninin performans ve giliven lizerinde etkisi oldugunu,

ogretimsel yontemin denetlemesinin ise herhangi bir degisiklik belirlemislerdir.

Klein ve Freitag (1991)’de gergeklestirdikleri ¢alismada 6gretimsel oyunlarin
Ogrencilerin performanslarina ve giidiillemelerine tesirini incelemislerdir. Bu
aragtirmada rastgele secgilen 75 Tniversite Ogrencisi secilmistir. Deney grubu
ogrencilerine 0gretimsel oyunlari iceren tahta kullanilir. Kontrol grubu 6grencilerine
ise normal ders anlatilir. Arastirmalarin sonucunda 6gretimsel oyunlarin kullanildig:
deney grubu 6grencilerinin motivasyonlarinin 6zellikle dikkat, uygunluk, giiven ve
doyum alanlarindan pozitif sonu¢ alindigi fakat  performanslarinin degisime

ugramadigi belirlenmistir.

Song (1998), ARCS motivasyon modeline dayali olarak gelistirilmis bilgisayar
destekli 6gretimine uygun bir yaklagim tasarimini uygulamistir. Bu programla birlikte
ogrencilere motivasyonel tutumlari ile alakali sorular yonelten ekranlar hazirlamistir.
Ogrenci cevaplarina uygun sekilde dikkat, iliski veya giiveni destekleyici
motivasyonel taktikler sunulmustur. Giidiisel uyaranli bilgisayar destekli 6gretim ii¢
ayr1 diizeydedir. Bu diizeyler su sekilde adlandirilir; bagimsiz degiskeni kendi iginde
giidiisel uyarmali durum, giidiisel o6gelerin arttirildigi durum ve kontrol grubu.
Giidiisel uyarmali grubun basar1 orani yiiksektir, giidiilenme ve iligki gozlenmistir.
Iliski, giiven ve doyum ogeleri iizerinde giidiisel uyarmali grup, giidiisel dgelerin

artirildign grup ve kontrol grubundan daha fazla degildir. Ote yandan, giidiisel
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ogelerin artirildign durum, giidiisel uyarmali grup ve kontrol grubundan verimsizdir.
Giidiilenmenin devamliligini saglamak i¢in ise ti¢ degisken arasinda anlamli diizeyde

bir farka rastlanmamustir.

Mills ve Sorensen (2004), Kids College TM yaziliminin ARCS motivasyon
modeline ne kadar uygun oldugunu incelemislerdir. Arastirmalarinin sonucu olarak
yazilimin ARCS motivasyon modeline uygun hazirlandigi ve bu nedenle 6grencilerin
ilgisini ¢ektigine, gliven ve memnuniyet saglayarak Ogrencinin pratik yapma ve

ogrenme isteginde kalicilig1 sagladigi belirlenmistir.

Feng ve Tuan (2005) ARCS Motivasyon Modelini on birinci smif asit ve
bazlar tinitesinde uygulamiglardir. Calismada bu modelin 6grencilerin motivasyon ve
basarisina etkisinin olup olmadigini arasgtirmislardir. Calisma 50’si deney 20’si
kontrol gurubu olmak iizere 70 &grenci lizerinde uygulanmistir. Deney grubu
ogrencilerine ARCS Motivasyon Modeli dogrultusunda hazirlanan ders plam
uygulanmistir. Kontrol grubu Ogrencilerine ise Ogretmen merkezli yontem
dogrultusunda hazirlanan ders plant uygulanmistir. Calisma sonucu olarak ARCS
motivasyon modeli dogrultusunda tasarlanan ders plani1 uygulanan O6grencilerde
motivasyon ve basarisinin 6gretmen merkezli yontem dogrultusundan hazirlanan ders
plant uygulanan Ggrencilere gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. ARCS
Motivasyon Modeli ile hazirlanan ders planinin motivasyonu arttirdigi sonucuna

ulagilmistir.

Huett (2006), yaptigi doktora tezinde uzaktan egitimde ARCS Motivasyon
Teorisinde bulunan giiven kategorisini belirlemek i¢in kullanilan stratejilerin
ogrenenlere etkisini arastirmistir. Deneysel ¢alisma deney ve kontrol olmak iizere iki
gruptan olusmaktadir. ARCS Motivasyon modelinde yer alan giiven kategorisi
acisindan bakildiginda iki grup arasinda Dikkat, iliski ve Doyum kategorileri arasinda
farklar bulmustur. Fakat giliven kategorisinde anlamli bir farklilik bulamamuistir.
Giiven kategorisi farklilik bulunmama sebebinde {i¢ etken oldugunu diisiinmektedir.
Bunlar, kullanilan 6lgme aracinin giiven kategorisini agisindan iki grup arasindaki
farklar1 Slgecek hassasiyetinin bulunmamasi, deneysel islem esnasinda uygulanan
stratejilerin yeteri kadar tanimlanmamasi ve giiven duygusunun karigikligindan

kaynaklandigini belirlemistir.
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Keller ve Kim (2008) yaptiklari ¢alismada 6grencilerin ¢alisma aligkanliklari,
basar1 ve motivasyonlarini incelemeyi amaglamistir. Bunun i¢in 30 6grenci se¢ilmis
ve ARCS motivasyon modelinin basamaklarini igeren mesajlar kisisel e-mail
hesaplarina gonderilmistir. Diger 71 kisilik gruba ise mesaj gondermemislerdir.
Kisisel mesaj alan oOgrencilerin gliven bakimindan motivasyonlarinin ve ders

basarilarinin diger gruba nazaran yiiksek oldugunu belirlemislerdir.

2.8.2. ARCS Motivasyon Modeli ile lgili Yurticinde Yapilan Calismalar

Balaban (2002), yaptigi doktora tez c¢alismasinda ARCS motivasyon
modelinin temel alinarak tasarlanan bilgisayar destekli 6gretimde giidiilenme kaynag:
ve yetkinlik diizeyinin 6grencilerin akademik basarilari, giiven diizeyleri, tutumlari,
zaman kullanimlari, 6grenmenin kaliciligl ve gilidiilenme diizeyi lizerindeki etkisini
aragtirmigtir. Arastirmada giidillenme kaynagi olarak icten ve distan giidiillenme;
yetkinlik diizeyi olarak ise %50, %70 ve %90 yetkinlik diizeyleri temel alinmigtir.
Aragtirmanin 6rneklemini, iki 6zel ortaokulun 6. ve 7. smiflarinda 6grenim goren 137
ogrenci olusturmustur. Aragtirmada bilgisayar destekli 6gretim programi kullanilarak
deprem konusu ele alinmistir. Ogretim programimi tamamlayan 6grenciler, basari
testi, tutum Olgegi ve giidilenme dlgegini  cevaplamiglardir.  Ogretimin
tamamlandiktan iki hafta sonra ayni basar1 testi, 6grenmenin kaliciligin1 6lgebilmek
amaciyla aymi gruba tekrar uygulanmistir. Arastirma sonucunda, gilidiilenme
kaynaginin 6grencilerin akademik basarilarini iizerinde 6nemli bir etkisinin olmadigi,
yetkinlik diizeyinin ise 6grencilerin akademik basarilarini nemli dl¢iide etkiledigi
bulgusu ortaya konulmustur. Bu bulgular ile birlikte giidiileme kaynagi degiskeninin
ogrenci motivasyonunu 6nemli diizeyde etkiledigi sonucuna ulagilmistir. Arastirmada
bir bagka 6nemli bulgu da, 6grenim siirecinde igten giidiilenen 6grencilerin, distan
giidiilenen ogrencilere gore Ogretime daha fazla dikkat gosterdigi, ihtiyaglariyla
baglant1 kurdugu, basarili olma agisindan giivenin olustugu ve doyum sagladiklaridir.
Yapilan arastirma sonucunda, deneysel ¢alisma siirecine katilan biitiin 6grencilerin
bilgisayar destekli 6gretime ve Ogretimin igerigine karsi olumlu bir tutum iginde

olduklar1 goriilmiistiir.
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Dede (2003a), yaptig1 doktora tezi ¢alismasinda ARCS motivasyon modeli ve
O0ge tasarim teorisine dayali olarak Ogrencilerin degisken kavramini Ogrenme
diizeylerine ve motivasyonlarina etkisini incelemistir. Yaptigi ¢alisma sonucunda
uygulamanin gergeklestirildigi deney grubunda ders basarisinin 6gretmen merkezli
ogretimin uygulandigi kontrol grubundan daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Ayrica
ogrencilerin motivasyon diizeyleri arasinda bir farklilik goriilmemekle birlikte deney

grubundaki 6grencilerin motivasyonlarinin daha fazla arttig1 sonucuna ulagilmistir.

Dede (2003b), yaptig1 ¢alismada ARCS motivasyon modelinin 6grencilerin
matematige yonelik motivasyonlarina etkisini aragtirmistir. Arastirma, 2001-2002
egitim-6gretim yilinda Ankara il merkezindeki bir ilkdgretim okulunda 6grenim gdren
7. smf Ogrencileri tlizerinde gergeklestirilmistir. Arastirmada, deney grubundaki
ogrencilere ARCS motivasyon modeli kullanilarak, kontrol grubundaki 6grencilere
ise geleneksel matematik dgretim yontemleri kullanilarak 4 hafta boyunca uygulama
yapilmistir. Arastirmaci tarafindan hazirlanmis olan motivasyon testi, Ogretim
oncesinde ve sonrasinda deney ve kontrol grubu dgrencilerine uygulanmustir. Ogretim
oncesi yapilan on test Olgtimlerine gore, deney ve kontrol gruplarinin motivasyon
diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik gortilmemistir. Bu sonug, 6gretim oncesi her
iki grupta yer alan 6grencilerin motivasyon diizeyleri arasinda 6nemli bir farkliligin
olmadigim gostermektedir. Ogretim sonrasinda yapilan son test dlgiimlerinde de
deney ve kontrol gruplari Ogrencilerinin motivasyon diizeyleri anlamli bir fark
goriilmemistir. Arastirma sonucuna goére, deney grubuna uygulanan ARCS

motivasyon modeli, 6grencilerin motivasyon diizeyleri lizerinde etkili degildir.

Cetin (2007), ARCS motivasyon modelinin tasarim ilke ve stratejilerine uygun
olarak hazirlanan bilgisayar destekli 6gretim yazilimmin O6grencilerin akademik
basarilarina ve oOgrenmenin kaliciliina etkisini arastiran bir yiiksek lisans tez
calismasi yapmistir. Arastirmada on test-son test deney ve kontrol gruplu arastirma
deseni kullanilmistir. Arastirma, bir lisenin 10. sinifinda 6grenim géren 60 6grenci
lizerinde gerceklestirilmistir. Deney ve kontrol gruplar1 30’ar 68renciden olusmustur.
Arastirma, Bilgisayar-I dersinin Microsoft Excel Istatistiksel Fonksiyonlar konusu
dahilinde iki haftada (toplam 4 saatte) uygulanmistir. Deney grubunda, ARCS
motivasyon modeli ilke ve stratejilerine uygun olarak hazirlanmis egitim yazilimi

bilgisayar ortaminda gerceklestirilirken, kontrol grubunda &gretmen merkezli
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yontemle laboratuvardaki bilgisayarlarda &gretim gergeklestirilmistir. Ogretim
programi Oncesinde 6grencilerin 6n bilgi diizeylerini belirlemek i¢in yapilan 6n test
Olciimlerinde iki grup arasinda basar1 diizeyleri agisindan anlamli bir farklilik
bulunmamigtir. Ogretim programi sonunda yapilan son test Slgiimlerinde, ARCS
motivasyon modeli ilke ve stratejilerinin uygulandigi deney grubu 6grencilerinin,
ogretmen merkezli 6gretime katilan kontrol grubu Ogrencilerine gére daha basarili
olduklar1 bulgusuna ulagilmistir. Ogretim programi tamamlandiktan iki hafta sonra
uygulanan kalicilik 6l¢iimlerinde ise deney ve kontrol grubu 6grencilerinin kalicilik

puanlar1 arasinda 6nemli bir farkliliga rastlanmamustir.

Gokgiil (2007), yaptig1 yiiksek lisans tezi calismasinda John Keller’in ARCS
giidilenme modeline dayali olarak hazirlanan 6zel ogretici programm (OOP)
kullanildig1 bilgisayar destekli 6gretim (BDO) teknigiyle, tiim smif ydnteminin
kullanildig1 gruplar1 kiyaslayarak, uygulanan yontemlerin ilkdgretim altinct simif
matematik dersi kiimeler {initesindeki akademik basar1 ve kaliciliga etkisini
incelemistir. Arastirma 2006 - 2007 egitim 6gretim yilinda, Osmaniye il merkezinde
bulunan bir okulda gergeklestirilmistir. Okulda bulunan altinci smif 6grencileri
icerisinden yansiz sekilde secilen iki siiftan biri deney grubu digeri de kontrol grubu
olarak olusturulmustur. Deney grubunda 22, kontrol grubu ise 19 olmak tizere toplam
41 grenci ¢alisma grubunu olusturmaktadir. Yapilan uygulamalar sonucunda ortaya
cikan veriler; varyans analizi, bagimsiz gruplar testti ve kovaryans analizi kullanilarak
yorumlanmis ve su sonuca ulagilmigtir: deney grubu ile kontrol grubunun son test
puanlar1 arasinda deney grubu lehine anlamli bir fark bulunurken kalicilik puanlari

arasinda ise kontrol grubu lehine anlamli bir fark ortaya konulmamustir.

Acar (2009), web destekli performans tabanli 6grenmede ARCS motivasyon
modelinin 6grencilerin akademik basarilarina, 6grenme kalicili§ina, motivasyonlarina
ve tutumlarina etkisini incelemistir. Arastirma 2007-2008 egitim 6gretim déneminde
Gazi Universitesi Ticaret ve Turizm Egitim Fakiiltesi Biiro Yonetimi Egitimi Boliimii
1. sinifa devam eden 72 6grencisi ile gerceklestirilmistir. Uygulama sonrasinda deney
ve kontrol grubunu olusturan 6grencilerin ritim basar1 diizeyleri arasinda deney grubu
lehine istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmustur. Bulunan bu farklilik
kalicilik dlgiimlerinde konum agisinda devam etmis ancak ritim, yazim ve dogruluk

acisinda anlamli bir farka rastlanmamistir. Deney grubu 6grencilerinin motivasyon
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diizeylerinin ve derse iliskin tutumlarinin kontrol grubu 6grencilerine gore daha

yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir.

Cengiz (2009)’un yiiksek lisans tezinin amaci; 6. simf Fen ve Teknoloji
dersinde  ARCS motivasyon modelinin 6grencilerin akademik basarilarina ve
ogrenmenin kaliciligina olan etkisini incelemektir. Calisma grubunu 2007-2008
egitim Ogretim yilinda Milli Egitim Bakanligina bagli Erzurum ili merkezinde
bulunan bir ilkégretim okulunda rastgele belirlenen ve 40 kisiden olusan iki ayr1 6.
smiftir. Belirlenen iki siniftan biri ARCS Ogretim modelinin uygulandigi deney
grubu, digeri ise geleneksel 6gretimin uygulandigi kontrol grubudur. Elde edilen
sonuglara gore, deney grubunda yer alan 6grencilerin akademik basarilari kontrol
grubunda yer alan 6grencilerin akademik basarilarindan daha yiiksektir. Kalicilikla
ilgili ise sOyle bir sonuca ulasilmistir; deney grubu 6grencilerinin 6grenmelerindeki

kalicilik daha fazladir.

Colakoglu (2009)’un, yaptigi yiiksek lisans tezi c¢alismasinda ARCS
Motivasyon Teorisine gore harmanlanmis Ogretim icgin gelistirilmis olan ders
modiilleri ile 6grencilerin motivasyona iliskin degerlendirmeleri ve standart 6gretim
tasarim siireci kullanilarak hazirlanan harmanlanmis 6gretim modiillerini kullanan
ogrencilerin motivasyona iliskin degerlendirmeleri karsilastirilmistir. Calisma icin
Zonguldak Karaelmas Universitesi Tiirkge Ogretmenligi boliimiinde Ogretim
Teknolojileri ve Materyal Tasarimi dersini alan Ogrenciler iki gruba ayrilmustir.
Rastgele olarak belirlenen gruplardan biri deney digeri ise kontrol grubu olmustur.
Deney ve kontrol gruplarinin 6grenci sayilar1 25’er kisi olarak belirlenmistir. Deney
grubunda yer alan Ogrencilere ARCS Motivasyon Teorisine gore tasarlanan ders
modiilleri uygulanmistir. Yapilan veri analizi sonucunda harmanlanmis 6gretim ders
modiillerinin ARCS Motivasyon Teorisi elemanlarinin temel alinarak tasarlanmasinin
ogrencilerin ders modiillerini motivasyona yonelik degerlendirmelerini arttirdig

sonucu ortaya ¢ikmustir.

Kutu (2011)’in yaptigr doktora tezi g¢alismasinda Yasam Temelli ARCS
Ogretim modelinin 6grenilen bilginin kalicilifia, 6grencilerin kimya dersine karsi
tutum ve motivasyonlar1 {izerindeki etkisi incelenmistir. Calismanin 6rnekleminde,

Erzurum ilinde kolay ulagilabilir 6rnekleme yontemi ile segilen bir lisenin iki farkl 9.
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siif subesinde 6grenim goren 60 dgrenci yer almaktadir. Calismanin 6n test-son test
puan ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark olup olmadigi bagimli gruplar t-testi ile
analiz edilmistir. Yar1 yapilandirilmis miilakat verileri icerik analizi yontemiyle ve
gozlem verileri ise betimsel analiz yontemiyle analiz edilmistir. Sonug¢ olarak
kullanilan yontem ile bilginin kalicili§i ve 6grencilerin derse karsi motivasyonlari
arttig1 gézlenmistir. Bunun yami sira 6grencilerin kimya dersine karsi tutumlarinda
istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir etkisinin olmadig1 ortaya konulmustur. Ayrica
ogrencilerin i¢inde bulunduklar1 6grenme ortamin1 yapilandirmaci bir 6grenme ortami

olarak algiladiklar1 sonucuna ulasilmistir.

Coban (2012)’in hazirladig: yiiksek lisans tezinin amact 3B (ii¢ boyutlu) Open
Sim (Open Simiilator) platformunda ARCS (Attention-Relevance-Confidence-
Satisfaction) motivasyon modeli temel alinarak tasarim materyalleri gelistiren 6gretim
tasarimcist adaylarinin goriisleri ile deneyimlerini incelemektir. Nitel arastirma
yontemleri kullanilarak incelenen arastirmada; c¢alisma Orneklemini Atatiirk
Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitimi bolimiinde 6grenim goren 42 o6gretim tasarimcist adayr olusturmaktadir.
Yapilan arastirmaya “Proje Gelistirme” dersi kapsaminda TUBITAK (Tiirkiye
Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu), KOSGEB (Kiiciik ve Orta Olgekli
Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi), SODES (Sosyal Destek
Programi), SAN-TEZ (Sanayi Tezleri Programi), ERASMUS (Avrupa Birligi Egitim
ve Genglik Programlart Merkezi), GRUNDTVIG (Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 Merkezi) ve KUDAKA (Kuzeydogu Anadolu Kalkinma Ajansi) gibi
projeler konu olarak segilmis ve bu projelerin tanitimi 3B Open Sim platformu
aracifiyla gelistirilmeye calisilmistir. Calisma grubunda yer alan tasarimci adaylar
bir donem boyunca 3B Open Sim ortaminda ARCS motivasyon modelinin boyutlari
dogrultusunda 3B nesneler tasarlamiglardir. Calisma sonucu elde edilen bulgulara
gdre dgretim tasarimcist adaylarinim; ARCS Modelinin “Dikkat” ve “Ilgi” basamagina
yonelik tasarimlara yeterince yer verdikleri tespit edilirken “Giiven” ve “Doyum”
basamaklarina yonelik ortamlar1 tasarlamada yetersiz kaldiklar1 goriilmiistiir. Calisma
sonuclarina gore Ogretim tasarimcist adaylar1 uygulama siirecinde; Ozellikle
etkilesime dayali, gorsel ve coklu ortam eklentileri acisindan zengin, merak

duygusunu artiran ve kullanicilarin ortama iligkin olumlu duygular gelistirmesine
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yonelik 3B tasarim materyallerine yeterince yer vermislerdir. Fakat ortamda bulunan
kullanicilara 6diil ve geri bildirim saglayan 3B nesneleri tasarlamakta eksik kaldiklari

sonucuna ulasilmistir.

Kurt (2012), calismasinda ARCS motivasyon modeli temel alinarak tasarlanan
harmanlanmis ilkégretim 6. sinif Bilisim Teknolojileri dersini alan 6grenciler ile
ARCS motivasyon modeli kullanilmadan harmanlanmis geleneksel ilk6gretim 6.sinif
Bilisim Teknolojileri dersini alan 6grencilerin akademik basarilar1 arasinda bir fark
olup olmadigini belirlemeyi amaglamistir. Yapilan ¢alisma dort haftalik siire boyunca
uygulanmistir. Calisma verileri analiz edildiginde ortay su sonuglar ¢ikmistir; deney

grubu basar1 ortalamasi kontrol grubundan daha fazla artmistir ve bu artis anlamlidir.

Balantekin (2014), c¢alismasinda bilgisayar yazilimlarina dayali 6gretimde
kullanilan ARCS motivasyon modelini simif 6gretimine uygulayarak modelin
motivasyona, tutuma ve akademik basariya etkisini incelemistir. Matematik dersinde
yer alan kesirler konusunun 6gretimi, yapilandirmaci 6grenme siireci bu modele gore
dizayn edilerek uygulanmistir. Arastirmanin érneklemini, Bursa merkezde bulunan bir
devlet ilkogretim okulunun besinci sinifinda Ogrenim goéren ve yirmi altisar
ogrenciden olusan deney ve kontrol grubu olusturmustur. Arastirma sonuglarina gore
deney ve kontrol grubunun Egitimde Motivasyon Olgegi alt boyutlarindan aldiklari
puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli fark olmadig: ifade edilmistir.
Deney grubunda deneysel ¢alisma oncesi ve sonrasindaki motivasyon performanslari
arasinda anlamli farklilik saptanirken kontrol grubunda sadece Igsel Motivasyon
boyutunda anlamli farklilik saptanmistir. Deney ve kontrol grubunda yer alan
ogrencilerin tutum performanslart karsilastirildiginda sadece giiven boyutunda
istatistiksel olarak anlamli fark saptanirken diger iki alt boyutta anlamli bir farklilik
saptanamamistir. Akademik basar1 anlaminda deney grubu ile kontrol grubu arasinda
deney grubu lehine istatistiksel olarak anlamli farklilik saptanirken bu farkta
motivasyon diizeyinin etkisini belirlemek i¢in Ogrencilerin motivasyon o6lgegi alt
boyutlarindan aldiklar1 puanlar kontrol altina alinarak akademik basarida deney ve
kontrol grubu arasinda fark olup olmadigi sinanmigtir. Yapilan analizler sonucunda
deney ve kontrol grubunun motivasyon puanlar1 kontrol altina alindiginda akademik

basarilarinda anlamli bir farklilik olmadigr ifade edilmistir. Buradan yola ¢ikarak
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uygulanan ARCS motivasyon modelinin d6grencilerin akademik basarilarini arttirmada

etkili oldugunu soylenebilir.

Karakis (2014), tarafindan yapilan arastirmanin amaci, ilkokul 4. smf
matematik dersi kesirler iinitesi icin ASSURE 6gretim tasarim modeli ile ARCS
motivasyon modeline uygun 6grenme materyali gelistirerek bu 6grenme materyalinin
ogrencilerin bilgisayar destekli 6grenmeye yonelik tutumlarina, matematik dersine
yonelik tutumlarina ve matematik dersindeki akademik basarilarina etkisini
incelemektir. Aragtirmada tek gruplu oOn test-son test zayif deneysel deseni
kullanilmigtir. Calisma 28 6grenci iizerinde uygulanmis ve uygulama siireci alt1 hafta
stirmiistlir. Arastirmadan elde dilen veriler analiz edildiginde uygulanan ydntemin
ogrencilerin akademik basarilarin1 ve bilgisayar destekli Ogrenmeye yonelik
tutumlarmi artirdigi ortaya konulmustur. Bu sonucun yaninda matematik dersine
yonelik tutum 6lgegi puanlart arasinda istatistiksel olarak bir fark olmadigi sonucu da

elde edilmistir.

Karsh (2015)’in hazirladig1 yiiksek lisans ¢alismasini 8. sinif 6grencileri ile
Fen Bilimleri dersinin “Hiicre Boliinmesi ve Kalitim” iinitesinde yapmistir. Deney
grubunda dersler ARCS motivasyon modeline uygun sekilde hazirlanmis 6gretim ile
gerceklestirilmistir. Kontrol grubunda ise dersler ayn1 6gretmen tarafindan 6gretmen
merkezli 6gretim ile islenmistir. Calismanin verilerinin analiz edilmesi sonucunda
deney ve kontrol grubu 6grencilerinin motivasyon puanlari arasinda anlamli bir fark
saptanirken, deney ve kontrol gruplarinin her birinin derse karsi olumlu tutum
gelistirdikleri ifade edilmistir. Akademik basar1 puanlarinda ise deney grubu lehine

anlamli bir farka rastlanmstir.

Caligskan (2017), yaptig1 ¢alismada ARCS motivasyon modelinin 6grencilerin
cevreye karst tutumlarina, motivasyonlarina ve akademik basarilarina etkisini
incelemistir. Caligmanin uygulama siirecinde Fen Bilimleri dersi 5. Sinif konularindan
olan ¢evre konusunu islemistir. Aragtirmaci tarafindan Fen Bilimleri dersine yonelik
motivasyon ve akademik basarilarina etkisi arastirilirken ayni zamanda motivasyon,
tutum ve basar1 arasindaki iligki ortaya konmaya calisilmistir. Bu amaca yonelik
olarak g¢alismada deney-kontrol gruplu 6n test son test modeli kullanilarak yar

deneysel desen kullanilmistir. Gerekli veri analizleri yapildiginda motivasyon, tutum

60



ve bagar1 arasindaki iligkiler incelenmis Fen dersindeki motivasyon ve c¢evreye
yonelik akademik basar1 arasinda orta diizeyde pozitif ve anlamli bir iligski oldugu
sonucuna ulasilmistir. Ulasilan bir baska sonugta Fen dersindeki motivasyon ve
cevreye karsi tutum arasinda orta diizeyde pozitif ve anlamli bir iligki oldugudur. Son
olarak da ¢evreye yonelik tutum ve ¢evreye yonelik akademik basari arasinda yiiksek

diizeyde pozitif ve anlamli1 bir iliski oldugu ortaya konulmustur.

2.9. Programlarda Diinya ve Evren Konu Alanimin Yeri

Tiirkiye’de Fen Bilimleri Dersinde son on bes yilda ii¢ farkli programin
uygulandigr goriilmektedir. Milli Egitim Bakanligit Talim ve Terbiye Kurulu

Bagkanlig tarafindan hazirlanan programlar su sekildedir:

v" 2005 Fen ve Teknoloji Dersi Ogretim Programi
v' 2013 Fen Bilimleri Dersi Ogretim Program1
v' 2018 Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programi

Verilen programlara bakildiginda Fen Bilimleri Dersi Programinin ortalama
bes yilda bir degistigi gdzlenmektedir. Degisen 6gretim programlarinin yaninda dersin
isminin de programlar ile birlikte degistigi goriilmektedir. Ge¢misten giiniimiizde Fen
Bilgisi, Fen ve Teknoloji, Fen Bilimleri seklinde bir isim degisikligine ugrayan ders
ismi de uzun zamanlar bir karmasa seklinde anilmistir. Milli Egitim Bakanlig1 Talim
ve Terbiye Kurulu Bagkanlig: tarafindan 2018 yilinda son olarak hazirlanan 6gretim

programinda ders adi da Fen Bilimleri seklinde ifade edilmektedir.

ARCS Motivasyon Modelinin Fen Bilimleri Dersi Gilines Sistemi ve
Tutulmalar Unitesinde Ogrencilerin Akademik Basarisi ve Motivasyonuna Etkisi
isimli ¢alismada konu alani olan Diinya ve Evren konu alaninin ge¢misten bugiine

kullanilan programlardaki yerinin de a¢iklanmasina ihtiya¢ duyulmustur.

2005 Fen ve Teknoloji Ogretim Programi’nda Diinya ve Evren konu alani 6.
ve 8. smiflarda yer almaktadir. 6. sinifta konu alan1 Yer Kabugu Nelerden Olusuyor
linitesini kapsamaktadir ve {nite programin son {nitesi olan 8. iinite olarak
verilmektedir. Unite de genel olarak kayaglar, fosiller, toprak gesitleri, dogal anitlar

konularma deginilmistir. Bu ana konularin altinda toplamda 21 kazanim yer
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almaktadir. Bu kazanimlar i¢in 14 ders saati belirlenmistir. 8. Sinifta ise konu alani
Dogal Siiregler iinitesini kapsamaktadir ve linite programin son {initesi olan 8. iinitede
olarak verilmektedir. Dogal Siirecler tinitesinde genel olarak deprem, riizgér, hortum,
kasirga ve yer sekillerinin olusumu konular1 verilmistir. Konular i¢in 26 kazinim
belirlenmistir ve kazanimlar i¢in 12 ders saati ongoriilmiistiir. 2005 Fen ve Teknoloji
Ogretim programinda Diinya ve Evren konu alnina hem 6 hem de 8. siiflarda son

tinitede yer verildigi gortiilmektedir (MEB, 2005).

2013 Fen Bilimleri Ogretim Programi’nda Diinya ve Evren konu alanina 3-4-
5-6-7 ve 8. siiflarin hepsinde yer verilmistir. 3. siniflarda Diinya ve Evren konu alan1
Gezegenimizi Taniyalim {initesini kapsamaktadir. Unite kiire, kara, su ve hava
konularin1 temel almaktadir. Toplamda 9 kazanimdan olusmaktadir ve bu kazanimlar
icin 9 ders saati verilmektedir. Unite 3. smif Fen Bilimleri Programinda son iinite olan
7. unitede yer almaktadir. 4. smiflarda Diinya ve Evren konu alani Diinyamizin
Hareketleri iinitesini kapsamaktadir. Unite dénme hareketi ve sonuglari, dolanma
hareketi ve sonuclar1 konularin1 temel almaktadir. 1 kazanimdan olusmaktadir ve bu
kazanim icin 9 ders saati verilmektedir. Unite 4. simif Fen Bilimleri Programinda son

iinite olan 7. iinitede yer almaktadir (MEB, 2013).

5. siniflarda Diinya ve Evren konu alant Yer Kabugunun Gizemi {initesini
kapsamaktadir. Unitede kayaglar, maden, fosil, fosil bilim, fosil bilimci, kiiltiirel
miras olarak dogal anitlar konularma yer verilmistir. Toplamda 10 kazanimdan
olusmaktadir ve bu kazanimlar i¢in 24 ders saati on goriilmektedir. Unite 5. sinif Fen
Bilimleri Programinda son {inite olan 7. iinitede yer almaktadir. 6. siniflarda Diinya ve
Evren konu alan1 Diinyamiz, Ay ve Yasam Kaynagimiz Giines iinitesini
kapsamaktadir. Unitede Diinya, Giines ve Ay’in sekil ve biiyiikliikleri, Ay’in
hareketleri, donme hareketi, dolanma hareketi, Ay’in evreleri konularinin yer aldig: 4
kazanimdan séz edilmistir. Bu 4 kazanim icin 16 ders saati verilmektedir. Unite 6.

siif Fen Bilimleri Programinda son {inite olan 8. {initede yer almaktadir.

7. smiflarda Diinya ve Evren konu alami Giines Sistemi ve Otesi {initesini
kapsamaktadir. Unitede yildiz, uzay, evren, gezegen konularmin yer aldigi 9
kazanimdan séz edilmistir. Bu 9 kazanim icin 16 ders saati verilmektedir. Unite 7.

siif Fen Bilimleri Programinda son {inite olan 7. {initede yer almaktadir. 8. siniflarda
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Diinya ve Evren konu alani Deprem ve Hava Olaylar1 iinitesini kapsamaktadir.
Unitede deprem, meteoroloji, mevsimlerin olusumu ve iklim gibi konulara yer
verilmistir. Deprem ve Hava Olaylari tinitesi toplamda 16 kazanimdan olugsmaktadir
ve bu kazanmmlar igin 18 ders saati 6n goriilmektedir. Unite 8. siif Fen Bilimleri

Programinda son {inite olan 8. {initede yer almaktadir.

2013 Fen Bilimleri Ogretim Programina genel olarak baktigimizda 3. smiftan
8. sinifa kadar olan tiim sinif kademlerinde Diinya ve Evren konu alanina yer verildigi
goriilmektedir. Fakat konu alaninin yer aldig1 biitlin iinitelerin siniflarda islenen son
iinite oldugu dikkatleri ¢ekmektedir. Bu durumda siirenin yetismemesi, 6grencilerin
sene sonu bikkinliklart gibi sebepler nedeniyle konularin tam islenememe veya eksik

kalma gibi sorunlarla karsilasilabilecegi fikrini ortaya ¢ikarmaktadir.

Bu noktada son olarak ise 2018 Fen Bilimleri Ogretim Programi’na
deginilmistir. 20018 Fen Bilimleri Ogretim Programi’nda 3-4-5-6-7 ve 8 smiflarmn
timiinde Diinya ve Evren konu alanina yer verilmistir. 3. smiflarda konu alanm
Gezegenimizi Tanityalim {initesi ad1 altinda verilmistir. 5 kazanim ve 9 ders saati iinite
icin 6n goriilmiistiir. Kiire, hava ve su katmanlari verilen kavramlardir. Unite 1. iinite
olarak belirlenmistir. 4 siniflarda konu alam1 Yer Kabugu ve Diinya’mizin Hareketleri
iinitesinde kendine yer bulmustur, Toplamda 5 kazanim ve 15 ders saatinden
olusmaktadir. Unitede verilen genel kavramlar kayag, fosil, gece, giindiiz, giin, yil
seklindedir ve iinite yine ilk {inite olarak belirlenmistir. 5. siifta Giines, Diinya ve Ay
iinitesi ile Diinya ve Evren konu alani islenmistir. Unite 7 kazanim ve 24 ders saati
icermektedir. Onceki smif kademelerinde oldugu gibi yine ilk iinitedir. Genel olarak

Giines ve Ay yapisi konularindan bahsedilmektedir.

Calismada arastirma konusu olan siif diizeyi ortaokul 6. siif Giines Sistemi
ve Tutulmalar iinitesidir. Ilk {inite olarak verilen iinite asagida verilen 5 kazanimi

icermektedir ve linite siiresi 14 ders saati olarak 6n goriilmiistiir.
F.6.1.1.1. Giines sistemindeki gezegenleri birbirleri ile karsilastirir.

F.6.1.1.2. Giines sistemindeki gezegenleri, Glines’e yakinliklarina gore siralayarak bir

model olusturur.

F.6.1.2.1.Giines tutulmasinin nasil olustugunu tahmin eder.
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F.6.1.2.2. Ay tutulmasinin nasil olustugunu tahmin eder.
F.6.1.2.3. Giines ve Ay tutulmasini temsil eden bir model olusturur.

7. simflarda Giines Sistemi ve Otesi iinitesi yer almaktadir. 10 kazanim ve 16 ders
saatinden olusmaktadir. Gokyiizii gozlem araglari, yildiz, karadelik, galaksi gibi
konular {initenin temel konularidir ve diger kademelerde oldugu gibi yine ilk {initedir.
8. Sinifta ise Mevsimler ve iklim iinitesi yer almaktadir. 3 kazanim ve 14 ders saati

iinite i¢in verilmektedir (MEB, 2018).

Sonug olarak 20018 Fen Bilimleri Ogretim Programi tiim simf kademelerinde
farkl tinite ve konularla Diinya ve Evren konu alanina yer vermistir. 3. Siniftan 8.
Sinifa kadar olan biitiin smif diizeylerinde bu konu alanin igeren iiniteler ilk iinite
olarak sunulmaktadir. Bu durumun daha Onceki programlarda yer alan sona kalma,
yetismeme vb. gibi sorunlara ¢6ziim olacag diisiiniilmektedir. Verilen {i¢ program
g0z Oniine alindiginda ge¢misten bugiline kazanim sayilarinin azaldigi da bir baska

cikarimdir.
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I1l. BOLUM

YONTEM

Yapilan aragtirmanin bu bdliimiinde, arastirma modeli, evren ve Orneklem,

verileri toplama teknikleri ile verilerin analizi baslikli alt boliimlere yer verilmektedir.

3.1. Arastirma Modeli

Yontem “Bilim kavramu ile iligkili sekilde ele alindiginda, bilimsel yontem
“bilim iiretebilmenin yolu”, “bilimin siire¢ yonii”, “kanitlanmig bilgi elde edebilmek
icin izlenmesi gereken yo™’, ‘uygulandiginda, bilime katki saglamis ve saglayacagina
inanilan siiregler...” ya da daha genel bir ifadeyle “bir problemi ¢6zebilmek icin

izlenen diizenli yol” seklinde algilanabilecek bir kavramdir (Karasar, 2007).

Yapilan arastirma nicel bir ¢alisma ornegidir ve arastirmada deneysel desen
kullanilmistir. Deneysel desen yapilan bir arastirmada degiskenleri 6lgmek ve bu
degiskenler arasinda bulunan neden sonug iligkilerini 6lgmeyi saglayan bir desen
oldugundan c¢alismada tercih edilmistir (Blyiikoztiirk, 2011). Arastirma, gercek

deneme modellerinden 6n test - son test kontrol gruplu deneysel bir ¢aligsmadir.

Bu desende hem deney grubunda hem de kontrol grubunda galisma dncesi ve
sonrasinda 6l¢gme islemleri yapilmaktadir. Bu 6lgme islemleri dncesinde ve sonrasinda

her iki grup i¢inde ayr1 ayr1 analizler yapilmaktadir (Balci, 2007).

Yapilan arastirmada ortaokul altinct sinif 6grencilerinin Fen Bilimleri Dersi

Giines Sistemi ve Tutulmalar Unitesi’nde yer alan “Giines Sistemi” ile “Giines ve Ay
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Tutulmalar1” konularindaki akademik bagarilarina ve Fen Bilimleri Dersine yonelik
motivasyonlarima ARCS motivasyon modelinin etkisi incelenmistir. Arastirmada
deney grubuna ARCS motivasyon modeline gore hazirlanmis ders planlar
uygulanmustir. Kontrol grubuna ise 2018 Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programi’nda
yer alan ders planlar1 uygulanmistir. Bu uygulama ii¢ buguk hafta yani on dort ders

saati sirmiistiir. Arastirmanin deneysel deseni asagida verine tablo ile 6zetlenmistir.

Tablo 7. Calismanin Deneysel Deseni

Gruplar On Testler Uygulama Son Testler
Fen Bilimleri Fen Bilimleri
Akade_ll}nkt_Basarl ARCS motivasyon Akade_rlfnlf[_Basarl
Deney 6. Smif esi modeline gore estl
Grubu : Fen BiIimIeriﬂDersi hazirlanmis ders Fen Bilimleri"Dersi
Motivasyon Olgegi planlari Motivasyon Olgegi
Fen Bilimleri Fen Bilimleri
Akademik Basari 2018 Fen Bilimleri Akademik Basari
Kontrol 6. Sinif Testi Dersi Ogretim Testl
Grubu ' Fen Bilimleri Dersi Programi’nda yer  Fen Bilimleri Dersi
Motivasyon Olgegi alan ders planlari  Motivasyon Olgegi

Uygulama {i¢ buguk hafta (14 ders saati) siire ile arastirmaci tarafindan
yapilmistir. Uygulama siirecinin basinda hem deney hem de kontrol grubunda
bulunan o6grencilere, 25 coktan se¢meli sorudan olusan akademik basar1 testi
uygulanmustir. Ortaokul altinct sinif Fen Bilimleri dersi Giines Sistemi ile Giines ve
Ay Tutulmalar1 konular1 3,5 hafta siireyle deney grubundaki 6grencilere ARCS
motivasyon modeli kullanilarak isenmistir. Kontrol grubundaki 6grencilere ise 2018
Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programi’nda yer alan ders planlarinin uygulanmasiyla
islenmistir. Akademik basari testinin yaninda Fen Bilimleri Dersine yonelik 33
maddeden olusan 5°1i likert tipindeki motivasyon Olgegi de deney ve kontrol

gruplarina 6n test ve son test olarak uygulanmistir. Calismanin uygulanma siirecinde
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deney ve kontrol gruplarinda dersler ayni miifredat ve esit zaman kullanilarak ayni

Ogretmen tarafindan yiiriitiilmistiir.

3.2. Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini, 2018-2019 egitim Ogretim yilinda Nigde ili Bor
ilgesinde bulunan Milli Egitim Bakanligi’na bagli Sehit Ramazan Konus
Ortaokulu’nda 6grenim gormekte olan 44, 6. sinif 6grencisi olusturmaktadir. Calisma
grubu uygun ornekleme yontemi ile amagli olarak se¢ilmistir. Calismanin yapildigi
ortaokulda A/B/C ve D olmak iizere dort tane altinct sinif subesi bulunmaktadir. Bu
dort subeden 6/A sinifi deney grubu, 6/B sinifi ise kontrol grubu olarak belirlenmistir.
Segcilen iki siniftan hangisinin deney hangisinin kontrol grubu olacag: rastgele atama

ile belirlenmistir. Calisma grubuna iligkin bilgiler asagida verilmistir.

Tablo 8. Arastirmaya Katilim Saglayan Ogrencilerin Grup Degiskeni Icin Frekans ve

Yiizde Degerleri
Gruplar Ogrenci Sayisi (n) Yiizde (%)
Deney 22 50
Kontrol 22 50
Toplam 44 100

Tablo 8’de verilen bilgilere gore drneklemin %50’sini deney grubu, %50’sini

kontrol grubu olusturmustur.

Tablo 9’da yer akan bilgilerde ise arastirmaya katilim saglayan deney ve
kontrol grubu 6grencilerinin cinsiyet faktorii degiskenine gore dagilimlarin1 gosteren

frekans ve ylizde degerleri verilmistir.
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Tablo 9. Arastirmaya Katilim Saglayan Ogrencilerin Cinsiyet Degiskeni I¢cin Frekans
ve Yiizde Degerleri

Gruplar Cinsiyet f %
Kiz 10 45

Deney Grubu Erkek 12 55
Toplam 22 100

Kiz 11 50

Kontrol Grubu Erkek 11 50
Toplam 22 100

Kiz 21 48

Toplam Erkek 23 52
Toplam 44 100

Tablo 9°da verilen bilgilere gore deney grubunun %45’i kiz, %55°1 erkek
ogrencilerden olusmaktadir. Kontrol grubunun ise %50°si kiz, %50’si erkek
ogrencilerden olusmaktadir. 44 kisilik calisma 6rnekleminin %481 kiz, %52’si ise

erkek 6grencilerden olugmaktadir.

3.3. Arastirmanin Degiskenleri

Yapilan ¢alismanin degiskenleri kontrol edilebilirlik durumlarma gore
bagimsiz degisken, bagimli degisken, kontrol degiskeni ve de§ismezlik degiskeni
olarak dort grupta aciklanabilir.

3.3.1. Bagimsiz Degisken
Bu arastirmanin bagimsiz degiskeni; deney grubuna uygulanan ARCS
motivasyon modeline gore tasarlanmig ders uygulamalari ve kontrol grubuna

uygulanan 2018 Fen Bilimleri dersi O0gretim programinda yer alan ders

uygulamalaridir.
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3.3.2. Bagimh Degisken

Bu arastirmanin bagimli degiskeni; akademik basar1 diizeyi ve fen 6grenmeye
yonelik motivasyon diizeyidir.
3.3.3. Kontrol Degiskeni

Bu arastirmanin kontrol degiskeni; fiziksel sartlar, linite kazanimlari, ders
icerigidir.
3.3.4. Degismezlik Degiskeni

Bu aragtirmanin degismezlik degiskeni; arastirmanin uygulamasii yapan

kigidir.

3.4. Uygulamanin Yapilacagi Unite

Aragtirmanin bu boliimiinde uygulamanin yapildigi iinite, tinite kazanimlari ve

iinitede gegen kavramlarla ilgili ayrintili bilgi verilecektir.

Uygulama Diinya ve Evren konu alaninda yer alan Giines Sistemi ve
Tutulmalar iinitesinde gergeklestirilmistir. 2018 Fen Bilimleri Ogretim programinda
yer alan kazanimlar géz oniinde bulundurulmustur. Unite programda yer alan 7
iinitenin ilkidir. Toplamda 5 kazanimi vardir ve {inite i¢in 6ngoriilen siire 14 ders saati

yani 3,5 haftadir. Unitenin kazanimlar1 ayrintili sekilde asagidaki tabloda verilmistir.
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Tablo 10. Unite Kazanimlart

F.6.1.1. Giines Sistemi
F.6.1.1.1. Giines sistemindeki gezegenleri birbirleri ile karsilastirir.
a. Gezegenlerin temel 6zelliklerine (karasal, gazsal, i¢ gezegen, dis gezegen)
deginilir.
b. Gezegenlerin uydular1 oldugundan bahsedilir.
c. Gezegenlerin biiyiikliiklerine uzamsal olarak deginilir
¢. Gezegenlerin Glines’e olan uzaklik siralamasina deginilir.
d. Meteor, gok tasi, asteroit kavramlarina deginilir.
F.6.1.1.2. Giines sistemindeki gezegenleri, Giines’e yakinliklarina gore siralayarak bir
model olusturur.
F.6.1.2. Giines ve Ay Tutulmalari
F.6.1.2.1.Giines tutulmasinin nasil olustugunu tahmin eder.
a. Glines tutulmasi esnasinda Ay’in hangi evrede olduguna deginilir.
b. Her ay Giines tutulmasinin olmadigina deginilir.
F.6.1.2.2. Ay tutulmasinin nasil olustugunu tahmin eder.
a. Ay tutulmasi esnasinda Ay’in hangi evrede olduguna deginilir.
b. Her ay, Ay tutulmasinin olmadigina deginilir.
F.6.1.2.3. Giines ve Ay tutulmasini temsil eden bir model olusturur.

Gilines Sistemi ve Tutulmalar {nitesinde O6grencilerden Giines sistemi,
gezegenler, meteor, gok tasi, asteroit, Giines tutulmasi, Ay tutulmasi gibi temel
kavramlar1 algilayabilmeleri bu dogrultuda gerekli kazanimlara erisebilmeleri
beklenir. Bu temel kavramlarin = O6g8renilmesinin  ardindan  kavramlarin

somutlastirilabilmesi agisindan ¢esitli 6zgiin modeller tasarlamalar1 beklenir.

3.5. Arastirmacinin Rolii

Bu calismada arastirmaci ic¢in belirlenmis iki temel rol vardir. Bunlardan
birincisi  arastirmacit  roliinii  iistlenmesidir.  Ikincisi ise  uygulamalar
gerceklestirebilecek dgretmen roliidiir. Arastirmaci rolii ile gerekli literatiir taramasini
yapmisg, aragtirmanin verilerini toplamis, topladigi verileri analiz edip yorumlamus,

arastirma sonunda sonug¢ ve &nerileri paylasmistir. Ogretmen roliinde ise deney ve
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kontrol gruplarinda ders planlarin1 yapmis, gerekli etkinlikleri planlamis ve bu planlar

cercevesinde derslerini yiirlitmiistiir.

3.6. Veri Toplama Araglari

Arastirmada veri toplama araci olarak “Fen Ogrenmeye Y&nelik Motivasyon
Olgegi” ve “Giines Sistemi ve Tutulmalar Unitesine Yonelik Akademik Basar1 Testi”

kullanilmustir.

3.6.1.Fen Ogrenmeye Yénelik Motivasyon Olgegi

Aragtirmada veri toplama araci olarak kullamlan Fen Ogrenmeye Yonelik
Motivasyon Olgegi 2005 yilinda Tuan, Chin ve Shiech tarafindan gelistirilmistir.
Olgegin Tiirkge ’ye uyarlanmasi, giivenirlik ve gegerlilik calismasi ise Cavas
Huyugiizel ve Yilmaz tarafindan 2007 yilinda yapmustir (Cavas Huyugiizel ve
Yilmaz, 2007).

Fen Ogrenmeye Yonelik Motivasyon olgegi toplamda 35 maddeden
olusmaktadir. Bu maddelerin 26 tanesi pozitif, 9 tanesi ise negatif maddedir. Olgek
formu 5°li likert tipi bir 6lgektir. Ozgiin dlgek Ingilizcedir ve alti faktorlii bir yapi
altinda toplam 35 maddeden olugmaktadir. A¢imlayici Faktor Analizi ile motivasyon
Olceginin yap1 gegerliligi incelenmistir. Yapilan analiz sonucunda 2 madde Olgekten
cikartilmig ve 6l¢ekteki madde sayisi 33 olarak belirlenmistir. Tiirkge 6lgek toplamda
33 maddeden olusmaktadir. Bu maddelerin 25 tanesi pozitif, 8 tanesi ise negatif
maddelerdir. Motivasyon dlgeginin puanlanmasi ile elde edilecek en yiiksek puan 165

en diisiik puan ise 33 olmaktadir.

Tablo 11. Fen Ogrenmeye Yonelik Motivasyon Olgegi Maddelerinin Puanlanmasi

Maddeye Katilma Durumu Pozitif Maddeler Negatif Maddeler
Kesinlikle Katiliyorum 5 1
Katiliyorum 4 2
Kararsizim 3 3
Katilmiyorum 2 4
Kesinlikle Katilmiyorum 1 5
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Fen 6grenmeye yonelik motivasyon Olgegini olusturan alti faktér vardir. Bu
faktorler; 6z yeterlilik, aktif 6grenme stratejisi, fen 6grenmenin degeri, performans

amaci, basar1 amaci ve 6grenme ortamindaki 6zendiriciliktir.

Tablo 12. Faktor Sayisi ve Faktor Yiik Dagilimi

Faktor Faktor Sayist Faktor Yiik Dagilimi
Oz yeterlilik 7 .64 — .83
Aktif Ogrenme Stratejisi 7 .50 - .64
Fen Ogrenmenin Degeri 5 43 -.73
Performans Amaci 3 .63 -.83
Basar1 Amaci 5 4573
Ogrenme Ortamindaki 6 4174

Ozendiricilik

Cavas ve Yilmaz, Olgegin giivenirligini Cronbach Alfa I¢ Tutarlik ve Esdeger
Yarilama olmak tizere iki ayr1 yontemle hesaplanmis ve Cronbach Alfa Katsayis1 .87,
esdeger yarilama yontemiyle elde edilen gilivenirlik katsayisi da .89 olarak bulmustur

(Cavas, Huyugiizel ve Yilmaz, 2007).

3.6.2. Akademik Basari Testi

Yapilan arastirma da veri toplama araglarindan bir tanesi de Giines Sistemi ve
Tutulmalar Unitesine Yonelik Akademik Basar1 Testidir. Basar1 testi arastirmaci
tarafindan hazirlanmistir. Toplamada 25 adet ¢oktan se¢meli sorudan olusmaktadir.
Bagari testi MEB tarafindan hazirlanan 2018 Fen Bilimleri Ogretim Programinda yer
alan kazanimlarn kapsayacak sekilde test kitaplarindan, farkli fen bilimleri
kaynaklarindan ve MEB Fen Bilimleri Ders kitabindan yararlanilarak hazirlanmistir.
Olusturulan basar1 testi i¢cin uzman goriisii alinmistir. Olusturulan akademik basari

testinde ayrintili olarak su asamalar takip edilmistir:

1. “Giines Sistemi ve Tutulmalar” initesinde yer alan kazanimlar ve bu
kazanimlarin icerisinde yer alan kavramlar ayrintili sekilde incelenmistir.
2. Giines Sistemi ve Tutulmalar {initesinde yer alan biitiin kavramlara ait 40 tane

¢oktan se¢meli soru olusturulmustur.
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Coktan se¢meli sorulardan olusan akademik basar1 testinin gegerlik ve
giivenirligi i¢in 81 6grenci ile uygulama yapilmistir.

Akademik basar1 testini kapsam gecerliligini belirlemek amaciyla uzman
goriisiine bagvurulmustur.

ITEMAN isimli program yardimiyla akademik basar1 testinin giivenirligi ve
yap1 gegerliligi hesaplanmaistir.

Giines Sistemi ve Tutulmalar {initesi i¢in hazirlanan 40 soru icerisinde yapilan
analizler sonucunda en iyi ¢alisan 25 soru belirlenmistir.

Akademik basar1 testinin 25 soruluk son hali belirlenmis ve belirtke tablosu

olusturulmustur.

Akademik basar1 testinin gegerlik ve giivenirligini belirlemek igin 81

ogrenciye uygulanan 40 soruluk basar1 testinin degerleri asagidaki tabloda

belirtilmistir. Tabloda her sorunun madde giicliik degeri (Pj) ve madde ayiricilik

degeri (rjx) belirtilmektedir.

Tablo 13. Akademik Basari Testi Pilot Uygulamada Elde Edilen Pjve rjx Degerleri

o g Ayirt o e Ayirt
Sorular G‘(‘F‘i_')“k edicilik  Sorular G‘(‘F‘i_')“k edicilik

! (rjx) ! (rix)
1 014 108 71 667 532
2 852 176 22 321 318
3 543 475 23 038 164
4 531 254 24 420 134
5 827 179 25 605 538
6 210 297 26 602 489
7 679 581 27 370 343
8 321 106 28 481 378
9 407 390 29 432 442
10 494 539 30 111 058
11 815 580 31 565 539
12 251 359 32 614 369
13 232 313 33 642 462
14 038 189 34 395 095
15 877 432 35 679 437
16 815 365 36 123 176
17 568 341 37 519 331
18 691 332 38 531 452
19 543 419 39 901 142
20 580 436 40 716 160
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Tablo 13’te akademik basari testinin 40 soruluk pilot uygulamasinda ortaya
¢ikan madde giiclik degerleri (Pj) ve madde ayiricilik degerleri (rjx) belirtilmistir.
Belirlenen bir testte bir soruyu dogru cevaplayan kisilerin tiim cevaplayan kisilerin
sayisina orant madde gii¢likk degerini (Pj) verir. Madde giicliik degeri (Pj) O ile 1
arasinda deger almaktadir. Madde giiclik degeri (Pj) sifira yaklastikca soru
zorlagirken bire yaklastikca soru kolaylasir. Bu nedenledir ki; madde giicliik degeri
(Pj) ne ¢ok diisiik ne de ¢ok yiiksek bir degerde olmasin. .50 degeri veya yakinlarinda
olsun ki ortalama giigliikte bir soru olarak kabul edilebilsin (Ozgelik, 2010).

Madde ayiricilik degeri (rjix) ise bir sorunun iginde bulundugu test ile
arasindaki iliskiye ortaya koyan degerdir. Bir maddeni ayirt edicilik degeri 6l¢iilmek
istenen davranigin cevaplayicilarda ne derece bulunup bulunmadigini ifade eder. Bu
deger kullanilarak 6l¢giilmek istenen davranisa sahip olanlar ile olmayanlar birbirinden
ayrilmig olur. Madde ayiricilik degeri (rjx) -1 ile +1 arasinda deger alir. Madde
ayricilik degerinin (rjx) biiylimesi yani 1’e yaklasmasi kullanilan maddenin yiiksek
puan alan bireylerle diisiik puan alan bireyleri ayirt edebildigini gosterir (Cayci,

2013).

Madde ayricilik degeri (rjx) .40 ve .40°dan daha biiyiik olan sorular, ayirt
etme giicli yiiksek olan sorular olarak ifade edilir. .20 - .39 arasinda ayiricilik degerine
(rix) sahip olan sorularin ayirt etme giicii orta diizey, ayirt etme indeksi .19 ve daha
kiiciik olan sorularin ise ayirt etme giicii ise diislik olarak kabul edilir. Bir testte yer
alan sorularin giivenirligi, gegerligi ile ayirt etme giicii arasinda gii¢lii bir iliski vardir.
Yiiksek ayirt etme giiciine sahip sorularin varligi testin giivenirligine olumlu etkide
bulunur (Tekin, 2009).

Verilen bilgiler géz oniine alinarak, tablo 13’te madde giicliik degerleri (P;) ve
madde ayiricilik degerleri (rjx) ifade edilen 40 sorudan 15 tanesi g¢ikarilarak soru
sayisin 25’e distliriilmistiir. Testten c¢ikarilan sorular tabloda koyu renk ile
belirtilmistir. Bunun yani sira basar1 testine dahil edilecek sorularin madde giicliik
degerlerinin (P;) .40 ile .60 arasinda yani .50 civarlarinda olmasina dikkat edilmistir.
Madde ayiricilik degerinin de (rix) .40 ve daha yiiksek degerlerde olmasina 6zen
gosterilmistir. Bu noktada dikkat edilmesi gereken diger bir nokta ise bir sorunun
testten ¢ikarilacagi veya teste dahil edilecegi kararinin, sorunun madde giigliik degeri
(Pj)) ve madde ayiricihik degerinin  (rjx) birlikte degerlendirilmesi ile
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gergeklestirilecegidir.  Arastirmada kullanilan akademik basar1 testinin  6n
uygulamasindan elde edilen ve testin ilk haline ait aritmetik ortalama, giigliik,

ayiricilik ve giivenirlik degerleri Tablo 14°te verilmistir.

Tablo 14. Akademik Basar: Testinin Pilot Calismasimin Madde Analiz Sonuclart

Soru < Guglik  Ayiricilik

Sayisi X S ) (1) Giivenirlik

Toplam 81 40 23.58 6.2 .52 49 81

Tablo 14° te belirtildigi gibi 40 soru kullanilarak yapilan pilot calisma
sonucuna gore; ¢coktan se¢meli olarak uygulanan akademik basari testinin glivenirlik
degeri .81, toplam ayiricilik degeri (rjx) .49 ve toplam giigliik degeri (Pj) .52 olarak
hesaplanmistir. Ortaya ¢ikan sonuglar ve yapilan analizler dogrultusunda madde
giiclik degerleri (Pj) ve madde ayiricilik degerleri (rjx) uygun olmayan 15 soru
elenerek testten cikartilmistir. Geriye kalan 25 soruluk akademik basari testinin
ayiricilik ve giivenirlik degerleri yeniden hesaplanmistir. Ortaya ¢ikan degerler tablo

15¢ te ayrintili sekilde verilmistir.

Tablo 15. Akademik Basari Testinin Son Madde Analiz Sonuglart

Soru < Giglik  Ayiricihk .. . .
N Sayisi X S ®) y(rjx) Giivenirlik
Toplam 81 25 15.35 5.13 .56 .61 .85

Tablo 15° te belirtildigi sekilde, yapilan son analizler sonucunda ortaya ¢ikan
akademik basari testinin gilivenirligi .85, ayiriciligr .61 ve giicliik degeri .56 olarak
hesaplanmistir. Sonu¢ olarak Gilines Sistemi ve Tutulmalar iinitesinde 6. smif
ogrencilerinin akademik bagarilarim1  Glgebilmek amaciyla olusturulan testin

giivenirligi .85 iken toplam ayriciligr .61 ve toplam giicliik degeri .56 olarak
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bulunmustur. Basta 40 soru olan ve sonrasinda 15 tanesi ¢ikartilarak 25 soruya

diistiriilen akademik basari testine son hali verilmistir.

Aragtirmada 6grencilerin akademik basarilarin1 6lgebilmek amaciyla ¢oktan
segmeli test yontemi kullanilmistir. Coktan se¢meli testler fazla soru sorabilme
imkanindan dolayi, sinavlarda kapsam gecerliginin yiiksek olmasi avantajini saglar.
Ogrencilerin verdikleri dogru ya da yanlis cevaplarin hemen belirlenebilmesi ve
O0gretmenin kolay puanlama yapabilmesi durumlar1 da ¢oktan segmeli testlerin diger
avantajlarindandir. Akademik basar testinin kullanildig1 Giines Sistemi ve Tutulmalar
tinitesinde yer alan kazanimlarin ve sorulara gore dagilimlarinin da bu noktada

verilmesi uygun bulunmustur.

Tablo 16. Kazanmimlara Gore Soru Numaralari

Soru
Kazanimlar
Numaralar
3-4-5- 8-10
F.6.1.1.1. Giines sistemindeki gezegenleri birbirleri ile karsilagtirir. 11- 15-16-
17
F.6.1.1.2. Giines sistemindeki gezegenleri, Giines’e yakinliklarina
. : 19-24
gore siralayarak bir model olusturur.
F.6.1.2.1.Giines tutulmasinin nasil olustugunu tahmin eder. 9-25
< . 2-6-7-12-14-
F.6.1.2.2. Ay tutulmasinin nasil olustugunu tahmin eder 18-20-21-23
F.6.1.2.3. Giines ve Ay tutulmasini temsil eden bir model olusturur. 1-13-22

3.7. Uygulamalar

Arastirmanin uygulamasi 2018-2019 egitim 6gretim yili ilk doneminde Nigde
Ili Bor Ilgesinde Milli Egitim Bakanligi’na bagl bir ortaokulda uygun ornekleme
yontemi ile amagli olarak se¢ilmis iki sinifta (6/A ve 6/B) 6grenim goren 44 ogrenci
ile yiiritiilmiistiir. Deney ve kontrol gruplarinin atanmasi rastgele yapilmistir. 22
kisiden olusan 6/A sinifi deney grubunu 22 kisiden olusan 6/B simifi ise kontrol

grubunu olusturmustur.
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3.7.1. Deney Grubu Uygulamalari

Arastirmanin deney grubu kisminda gergeklestirilecek uygulama igin bir
takvim hazirlanmistir. Kazanimlar ¢ercevesinde bir ders plani hazirlanmis ve ayrintili

olarak planlama yapilmistir.

Tablo 17. Uygulama Takvimi

ZAMAN KAZANIMLAR SURE
On testlerin uygulanmasi 40 + 40 dakika
Eyliil, 3. Hafta F.6.1.1.1. Giines sistemindeki
gezegenleri birbirleri ile 2 ders saati
karsilastirir.

F.6.1.1.2. Giines sistemindeki
gezegenleri, Giines’e

Eyliil, 4. Hafta yakinliklaria gore 2 ders saati
siralayarak bir model
olusturur.
F.6.1.2.1.Giines tutulmasinin 2 ders saati
. 1 olustug hmi b
Ekim. 1. Hafta nasil olustugunu tahmin eder
F.6.1.2.2. Ay tutulmasinin .
3 . 4 ders saati
nasil olustugunu tahmin eder.
F.6.1.2.3. Glines ve Ay
tutulmasini temsil eden bir 4 ders saati
Ekim, 2. Hafta model olusturur.
Son testlerin uygulanmast 40 + 40 dakika

Deney grubunda derslerin amacina uygun islenebilmesi i¢in oncelikle bir ders
plan1 taslagi olusturulmustur. Taslak hazirlanirken ARCS motivasyon modelinin dort
ana kategorisi ve bu dort ana kategori altinda yer alan iiger alt kategori dikkate
alinmistir. Asagida ARCS motivasyon modelince hazirlanan tiim ana ve alt
kategoriler i¢in ayr1 ayr1 neler yapilacagina dair bilgilerin ayrintili sekilde verildigi bir

bo6lim olusturulmustur.

Algisal Uyarllma: Ogretmen o giinkii derse onliigiine yapistirdifi  gezegen

etiketleriyle (sticker) girer. Ogrencilerle giinaydinlasirken 6nliik {izerindeki etiketler
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ogrencilerin dikkatini gekmeye baslar. Ogretmen yoklama alirken de kendi aralarinda

etiketlerle ilgili konusmaya devam ederler.

Sorgusal Uyarilma: Dersin daha sonraki asamasinda 6gretmen tarafindan etiketler
gosterilip bunlarin ne olabilecegi ve bunun devaminda Giines sisteminde buna benzer

baska cisimlerin olup olmadig1 sorulur.

Cesitlilik: Ogrenciler tarafindan gelen cevaplar dogrultusunda simifta bir tartisma
ortami1 yaratilir. Verilen cevaplar dgretmen tarafindan tahtaya not edilir. Ogrencilerin
verdikleri cevaplari arastirmalar1 ve yeni bilgilere ulagsmalari, arastirma yapabilmeleri

amaciyla bilgisayar laboratuvarina gotiiriliir.

Hedefe Yonelme: Ogretmen dgrencilere hitaben “Isledigimiz bu ders sonunda Giines
sisteminde yer alan diger cisimleri bu cisimlerin Giines sistemindeki yerlerini ve
ozelliklerini Ogrenecegiz” diyerek hedeften haberdar etme durumunu &grencilere

sunar.

Giidii Eslestirmesi: Ogrencilere bilgisayar, kitap vb. arastirma yapabilecekleri
araglar saglanarak arastirma yapmalar1 saglanir. Bu agamada 6grencilerin istedikleri

arkadasi ile veya grupga arastirma yapabilmelerine izin verilir.

Asinalik: Ogretmen o6grencilerden Giines sistemi, Giines sistemi elamanlar1 ve
sistemde meydana gelen olaylarla ilgili haberleri, ilgi cekici olaylari, fotograflar
arastirmalar1 ve bunlarla ilgili 6rnekleri arastirmalar: istenir. Yaptiklar1 aragtirmalari

smifta tiim arkadaglariyla paylasabilecekleri de eklenir.

Ogrenme Gereksinimleri: Yapilan arastirmalar ve islenen dersler sayesinde Giines
sistemi ile ilgili ayrintili bilgilere sahip olacaklar1 ve bu sitem icinde yer alan

Diinya’mizin yerini 6grenecekleri sdylenir.

Basar1 Firsatlari: Arastirmalar, islenen ders ve bu derste kullanilan 6grenme
materyallerinden (video, gezegenler sarkisi) edinilen bilgiler 15181inda gezegenlere ait
ozellikleri (Giines’e yakinlik sirasi, biiyiikliik sirasi, uyduya sahip olma durumu vb.)
sOylemeleri istenir. Bunu yaparken isleyisi daha eglenceli hale getirmek adina Diinya
seklindeki kiigiik plastik bir top dgrencilere atilarak 6gretmenin topu attig1 grencinin

s0z almasi seklinde gerceklestirilebilir.
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Kisisel Kontrol: Ogrencilerden alinan cevaplar dogrultusunda gerekli pekistirmeler,
diizeltmeler ve geri doniitler saglanir. Bu kisimda gezegenlerin Ozelliklerinin ve
sirasinin 0grenimini daha eglenceli hale getirmek igin Eight Planets (8 Gezegen) adli
sarki akilli tahta yardimiyla 6grencilere verilir. (Ingilizce olan Eight Planets adli sarki
animasyon tliriinde video da igermektedir. Sarki i¢indeki cogu kelime 6grenciler
tarafindan biliniyor olmasimma ragmen videonun altina sarkinin Tiirkge sozleri de
arastirmact tarafindan eklenmistir) (https://www.youtube.com/watch?v=-
63Xx7]K26A)

Dogal Sonuclar: Giines sistemine dair Ogrendikleri bilgileri nerelere transfer
edebilecekleri bu sistemi baska birine anlatacak olsalar nelerden bahsedecekleri

sorulur.

Pozitif Sonuclar: Ogrencilerden sinif ortaminda grup arkadaslariyla birlikte Giines
sistemindeki gezegenlere ait bir model tasarlamalar1 istenir. Sonraki derste ise
tasarlanan modellerini smifta arkadaslarina sunmalar1 gérevi verilir. (Ogrencilere
malzeme kisitlamasi yapilmaz. Bir ders 6nceden model tasarlayacaklari ve istedikleri

malzemeleri kullanmakta 6zgiir olduklar1 sdylenir).

Esitlik: Tiim Ogrencilerin basarili olmasi adina 6gretmen tarafindan tasarlanan

modellere geri doniitler saglanir.

ARCS motivasyon modeline gore planlanan bir bagka dersin isleyisi ise su sekilde

gergeklestirilmistir:

Algisal Uyarilma: Ogretmen tarafindan hazirlanmis iizerinde Giines ve Ay
tutulmasinin agiklanabilecegi diizenek parcalar seklinde 6gretmenin elinde sinifa

getirilir.

Sorgusal Uyarilma: Ogretmen tarafindan 6grencilere pargalar haline getirilmis

diizenegin ne oldugu ve derste ne isimize yarayabilecegi sorusu yoneltilir.

Cesitlilik: Ogretmen tarafindan 6grencilere “Giines ve Ay’1 her giin her saat
gorebiliyor musunuz? Hep aym sekildeler mi? Giindiizleri Gilines’in Diinyamizi

aydinlatmadigi bir zaman dilimi olabilir mi? Boyle bir durumla siirekli karsilagsak ne
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gibi sorunlar yagayabilirsiniz?” gibi sorular yonlendirilerek 6grencilerin 6n bilgileri

ortaya c¢ikarilmaya caligilir.

Hedefe Yonelme: Ogretmen: “Bu ders sonunda gegen derslerde isledigimiz Giines
sistemi konusunda da siklikla bahsettigimiz Giines ve Ay ile ilgili daha detayl1 bilgi
edineceksiniz Giines tutulmasi, Ay tutulmasi kavramlarin1 ve bu olaylarin nasil

gergeklestigini 6greneceksiniz.”

Giidii Eslestirmesi: Ogrencilere giinlilk hayatta da karsilastigimiz ve bazilarimizin
gbozlemleyebilmis olabilecegi Giines ve Ay tutulmasini nasil sematize edip smif
ortaminda nasil sunabilecekleri sorulur. Materyal tasarlama, drama yapabilme, resim

cizme vb. yontemlerin kullanilmasina izin verilir.

Asinalik: Sinifa 6gretmen tarafindan su sorular yoneltilir: “Daha 6nce Gilines ya da
Ay tutulmast géren oldu mu? Tutulma sirasinda neler yasandi? Sen neler hissettin?
Hangi zaman diliminde go6zledin?” Bu sorulara Ogrenciler tarafindan verilecek
cevaplar dogrultusunda sinifta bir fikir paylasma ve konusma durumu olusturulur.

Ogrenciler birbirleriyle deneyimlerini paylasir.

Ogrenme Gereksinimleri: Ogretmen rehberliginde 6grenciler tarafindan olusturulan
materyaller, sunumlar smifta sunulur, degerlendirilir, gerekli diizeltmeler ve geri
doniitler saglanir. Bu konuyu Ogrenmelerinin bir sonraki tutulma olayiyla
karsilagtiklarinda  daha  bilingli  olacaklar1  ¢evrelerindeki  insanlar1  da
aydinlatabilecekleri sOylenir. Bunun yaninda yapilan sinav, quiz, bilgi yarismalarinda
karsilagtiklar1 sorular da daha basarili olabilecekleri genel kiiltiir bilgi havuzlarina da

yeni bilgilerin eklendigi sdylenir.

Basan Firsatlari: Ortaya ¢ikan iirlinler ve ders esnasinda ortaya konulan 6grenci

performanslar1 6gretmen tarafindan kontrol edilir, doniitler verilir.

Kisisel Kontrol: Ogretmen 6grencileri verilen gorevleri yerine getirme asamasinda

gosterdikleri performans ve ¢abadan dolay1 tebrik eder.

Dogal Sonuclar: Ogretmen: “Simdi gozlerinizi kapatip hayal diinyamizda bir

yolculuga ¢ikmanizi istiyorum. Giines sisteminde yer alan ayni1 zamanda tutulmalarda
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da gorev alan Diinya, Giines ve Ay’dan birisi olmaniza izin veriliyor. Hangisi olmak

isterdiniz, neden? Onlarin yerinde olsaydiniz ne gibi isler yapardiniz?”

Pozitif Sonuclar: Dogal sonuglar asamasinda yoneltilen sorulara verilen cevaplar
alimir. Her 6grenciye so6z hakki verilerek Ogrencilerin hayal gili¢lerini ve basarma
duygunu fark etmeleri saglanir. Ogrencilerden simif ortaminda grup arkadaslariyla
birlikte Glines ve Ay tutulmasina ait bir model tasarlamalari istenir. Sonraki derste ise
tasarlanan modellerini sinifta arkadaslarma sunmalar1 gorevi verilir. (Ogrencilere
malzeme kisitlamasi yapilmaz. Bir ders 6nceden model tasarlayacaklari ve istedikleri

malzemeleri kullanmakta 6zgiir olduklari sdylenir).

Esitlik: Unite bitiminde konunun amacina uygun farkl: testler uygulanur.

3.7.2. Kontrol Grubu Uygulamalari

Kontrol grubu olarak belirlenen simifta dersler 2018 Fen Bilimleri Dersi
Ogretim Programi’nin gerekliliklerine gére islenmistir. Derslerin islenisinde MEB
tarafindan hazirlanan ders kitab1 ve etkinlikleriyle sinirli kalinmistir. Uygulamadaki
programda Ogrenci biiylik oranda kendi 6§renmesinden sorumlu arastirip sorgulayan
birey rolii listlenirken O6gretmen yonlendirme yapan, tesvik saglayan birey roliine
sahiptir. Bunlarin yani sira programda fen bilimleri dersi matematik, teknoloji ve
miihendisligin bir biitiin halinde uygulanmas1 6grenci de iist diizey diislinme becerisi
kazandirma, iirlin gelistirme gibi 6zelliklerin hayata gecirilebilmesi adina 6gretmen

ogrenci isbirligine dayandirilir.

3.8. Verilerin Analizi
Bu boliimde aragtirmada veri toplama araci olarak kullanilan akademik basari

testi ve fen 6grenmeye yonelik motivasyon 6lgeginin analizleri hakkinda bilgilere yer

verilmistir.
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3.8.1. Fen Ogrenmeye Yonelik Motivasyon Olceginin Degerlendirilmesi

Arastirmada kullanilan veri toplama araglarindan Fen 6grenmeye yoOnelik
motivasyon 6l¢egi 5°li likert tipinde bir 6lgektir. 25 olumlu ve 8 olumsuz olmak iizere
toplam 33 maddeden olusan 6lgekte alinabilecek en yiiksek puan 165 iken en diisiik
puan 33 olmaktadir. Maddeler olumsuz maddelerden olumlu maddelere dogru 1’den
5’¢ dogru puanlanmistir. Motivasyon Ol¢eginin analizinde bagimsiz-t testinden

yararlanilmstir.

3.8.2. Akademik Basari Testinin Degerlendirilmesi

Arastirmada kullanilan ¢oktan se¢meli 25 sorudan olusan akademik basari testi
Ogrencilere On test — son test olarak uygulanmistir. Puanlandirma yapilirken her dogru
soru icin 1 puan, her yanlis ve bos soru i¢in 0 puan verilmistir. Yanlis cevaplarin
dogru cevaplar1 gétirme durumu gdz oniinde bulundurulmamustir. Ogrencilerin
cevaplari toplamda 25 puan lizerinden degerlendirilmeye alinmistir. Akademik basari
testinin On test ve son test verileri yapilan uygulamanin ardindan Excel programina
girilmistir. Girilen veriler SPSS 24.0 programina aktarilmis ve verilerin toplam
puanlar1 hesaplanmistir. Akademik basari testi deney ve kontrol gruplarinda 6n test ve
son test olarak uygulanmis sonuglar t — testi yardimiyla karsilastirilmistir. Yapilan test
sonras1 deney ve kontrol gruplarinin testleri arasinda anlamli bir fark olup olmadigina

bakilmistir.

Arastirma verilerinin analizinde parametrik testlerin kullanilmasi ig¢in
dagilimm normallik gostermesi gereklidir. Eger dagilim normallik gostermiyor ise
paramaetrik testler yerine non-parametrik testler kullanilir (Biiyiikoztirk, 2007).
Verilen bu bilgiler dogrultusunda arastirmada elde edilen verilerin normallik gosterip
gostermedigini belirleyebilmek amaciyla Kolmogorov-Smirnov normallik testi (p
>.05) kullanilmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak kullanilan akademik basari

testinin normal dagilim gosterdigi goriilmiistiir.

Aragtirmanin veri analizi i¢in kullanilan testler asagidaki tabloda verilmistir.
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Tablo 18. Veri Analizinde Kullanilan Testler

NN Karsilastirilan
Olgegin Ad1 Uygulanan Testler Gruplar
Fen Ogrenmeye Y6nelik - . i
Motivasyon On Testi Bagimsiz t Testi Deney - Kontrol
Fen Ogrenmeye Yo6nelik - .
Motivasyon Son Testi Bagimsiz t Testi Deney - Kontrol
Madde Analizi
Akademik Basar1 On Testi Kolmogqrré)s\GSmlrnov Deney - Kontrol
Bagimsiz t Testi
Madde Analizi
Akademik Basar1 Son Testi KOImOgc.)Fg;/tgsmlmov Deney - Kontrol

Bagimsiz t Testi

Tablo 18°de belirtildigi gibi deney ve kontrol grubuna Fen Ogrenmeye Yonelik
Motivasyon 6n testi ve son testinde bagimsiz t testi, deney ve kontrol grubuna
akademik basar1 6n testi ve son testinde madde analizi, Kolmogorov-Smirnov ve

bagimsiz t testi yapilarak veriler analiz edilmistir.
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IV. BOLUM

BULGULAR ve YORUM

Arastirmanin bu boliimiinde, ¢alismada elde edilen verilerin analizlerine ve bu

analizler sonucu ortaya ¢ikan bulgular ve yorumlara yer verilmistir.

Aragtirmanin amaci, Fen Bilimleri Dersi altinct simif 6gretim programinda yer
alan Giines Sistemi ve Tutulmalar Unitesinde ARCS motivasyon modeline gore
tasarlanan  6grenme yaklasgimmin Ogrencilerin akademik basarilarina  ve

motivasyonlarina etkisini ortaya koymaktir.

Arastirmada orneklem grubu olarak kabul edilen deney ve kontrol grubu
ogrencilerinin sorulara verdikleri dogru cevaplarin ve puanlarin toplamlari, hipotez
testleri i¢in veri kaynagi olarak kabul edilmistir. Ortaya c¢ikan verilerin analizleri
yapilarak gruplara gore normal dagilim gosterip gostermedikleri belirlenmistir.
Yapilan testler dogrultusunda dagilimin normal dagilim oldugu ortaya ¢ikmistir.
Ayrica deney grubunun 22 ve kontrol grubunun 22 kisiden olusmasi sebebiyle

aragtirmanin devaminda kullanilan analizlerde parametrik testlerden yararlanilmistir.

Deney ve kontrol gruplarinin 6n test ve son test puanlarma ait iliskin
istatistiksel analizler uygulayabilmek i¢in normal dagilim gosterip gostermedigi
sonucuna ulagmak gerekmektedir. Bu amagla arastirmada elde edilen veriler “Tek
Grup Kolmogorov-Smirnov Testi” ile degerlendirmeye alinmis ve ortaya g¢ikan

sonuglar Tablo 19 yardimiyla ayrintili olarak ifade edilmistir.
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Tablo 19. Kolmogorov — Smirnov Testi Sonug¢lart

Kontrol Grubu Deney Grubu

N X ss Z p N X ss z p

Akademik
BasariOn 22 968 223 692 .724 22 954 303 .700 .711
Testi

Akademik
Basar1 Son 22 1395 283 618 .840 22 19.68 2.69 .879 .422
Testi

Motivasyon  ,, o650 1156 121 108 22 98.36 6.27 .696 .718
On Testl
Motivasyon o, 1183 383 640 808 22 1205 406 627 827
Son Testi

Tablo 19 incelendiginde hem deney hem de kontrol gruplarinda uygulanmig
olan biitiin test puanlarinin normal dagilim (p > .05) gosterdigi sonucuna ulasilabilir.
Deney ve kontrol gruplarindan elde edilen 6n test verileri Kolmogorov-Smirnov Testi
ile analiz edildiginde puanlarin normal dagilim gdstermesi arastirma verilerine
parametrik testler uygulanmasi gerektigi manasina gelmektedir. Bu arastirmanin veri

analizi i¢in yararlanilan parametrik test bagimsiz gruplar t testidir.

4.1. Birinci Alt Probleme Ait Bulgular

Alt Problem: ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan dgrenme yaklagiminin
uygulandig1 deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda
yer alan ders planmin uygulandigir kontrol grubu o6grencilerinin Giines Sistemi ve
Tutulmalar {initesinde 6n test akademik basar1 puan ortalamalar1 arasinda anlamli bir

farklilik var madir?

Ho Hipotezi: ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan ogrenme yaklagiminin
uygulandig1 deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda
yer alan ders planinin uygulandigi kontrol grubu 6grencilerinin Giines Sistemi ve
Tutulmalar {initesinde on test akademik basar1 puan ortalamalar1 arasinda anlamli bir

farklilik yoktur.
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Hi Hipotezi: ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan ogrenme yaklagiminin
uygulandig1 deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda
yer alan ders planmin uygulandigir kontrol grubu 6grencilerinin Giines Sistemi ve
Tutulmalar {initesinde 6n test akademik basar1 puan ortalamalar1 arasinda anlamli bir

farklilik vardir.

Birinci alt problemi test edebilmek i¢in akademik basari testi deney ve kontrol
grubunda yer alan dgrencilere &n test olarak uygulanmistir. On testten elde edilen
veriler arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigini test etmek icin bagimsiz
gruplarlar t testi kullanilarak veriler analiz edilmistir. Verilerin analizine iliskin

sonuglar Tablo 20°de verilmistir.

Deney ve kontrol grubu ogrencilerinin son test akademik basari puanlari
arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in bagimsiz gruplar t testi kullanilarak verileri analiz

edilmistir.

Tablo 20. Deney Grubu ve Kontrol Grubu Osrencilerinin On Akademik Basar: Testi
Puanlarimin Farklilig I¢in Bagimsiz t-test Sonuglart

Grup N X S sd t P
On  Deney 22 9,54 3,03
Akademik 42 .170 .866*
Basari Kontrol 22 9,68 2,23

*p > .05 oldugundan dolay1 anlamli bir farklilik yoktur.

Birinci hipotezi test etmek i¢in yapilan bagimsiz gruplar t testi ile elde edilen
sonuglar Tablo 20°de verilmistir. Tabloda yer alan veriler incelendiginde, 6grencilerin
uygulama Oncesinde basari puanlari ortalamalar1 arasinda (Deney grubu X =9.54,
kontrol grubu X =9.68) anlamli diizeyde bir farklilik yoktur (t= .170, p > .05). bu
durumda birinci aragtirma problemine ait hipotez (Ho= ARCS motivasyon modeline
gore tasarlanan 6grenme yaklasiminin uygulandigi deney grubu dgrencileri ile 2018
fen bilimleri dersi 6gretim programinda yer alan ders planimin uygulandigi kontrol
grubu ogrencilerinin Giines Sistemi ve Tutulmalar tinitesinde on test akademik basari
puan ortalamalart arasinda anlamly bir farklilik yoktur) kabul edilmistir. Uygulama

baglamadan once 6grencilerin On test basar1 puanlart arasinda anlaml diizeyde fark
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olmamasi, uygulanan o6grenme yaklagiminin etkililiginin belirlenmesi agisindan
amacina uygundur. Arastirmanin bu bulgusundan hareketle, deney ve kontrol grubu
olarak secilen siniflarin hazir bulunusluk diizeylerinin benzer oldugu sonucuna

ulasilabilir.

4.2. Ikinci Alt Probleme Ait Bulgular

Alt Problem: ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan 6grenme yaklagiminin
uygulandigi deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda
yer alan ders planinin uygulandigi kontrol grubu 6grencilerinin Giines Sistemi ve
Tutulmalar iinitesinde son test akademik basar1 puan ortalamalari1 arasinda anlamli bir

farklilik var midir?

Ho Hipotezi: ARCS motivasyon modeline goére tasarlanan 6grenme yaklagiminin
uygulandigi deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda
yer alan ders planinin uygulandigi kontrol grubu ogrencilerinin Giines Sistemi ve
Tutulmalar iinitesinde son test akademik basar1 puan ortalamalari arasinda anlamli bir

farklilik yoktur.

Hi Hipotezi: ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan 6grenme yaklagiminin
uygulandigi deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda
yer alan ders planinin uygulandigi kontrol grubu 6grencilerinin Giines Sistemi ve
Tutulmalar iinitesinde son test akademik basar1 puan ortalamalar1 arasinda anlamli bir

farklilik vardir.

Ikinci alt problemi test edebilmek igin akademik basar1 testi deney ve kontrol
grubunda yer alan Ogrencilere son test olarak uygulanmgtir. Ogrencilerin son
testinden elde edilen veriler arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigini test etmek
icin bagimsiz gruplarlar t testi kullanilarak veriler analiz edilmistir. Verilerin analizine

iliskin sonuglar Tablo 21’de verilmistir.

Deney ve kontrol grubu Ogrencilerinin son test akademik basari puanlari
arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in bagimsiz gruplar t testi kullanilarak verileri analiz

edilmistir.
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Tablo 21. Deney Grubu ve Kontrol Grubu Ogrencilerinin Son Akademik Basar: Testi
Puanlarimin Farkliligi I¢in Bagimsiz t-test Sonuglart

Grup N X S sd t P

Son Deney 22 19,68 2,69
Akademik 42 6.86 .000*
Basari Kontrol 22 13,95 2,83

*p < .05 oldugundan dolay1 anlamli bir farklilik vardir.

Ikinci hipotezi test etmek i¢in yapilan bagimsiz gruplar t testi ile elde edilen
sonuglar Tablo 21°de verilmistir. Tabloda yer alan veriler incelendiginde, uygulama
sonrasinda kontrol grubu dgrencilerinin basar1 puanlari ortalamalar1 X =13.95 iken
deney grubu ogrencilerinin  basart puanlar1 ortalamalart X =19.68 olarak
hesaplanmistir. Deney ve kontrol grubunda yer alan Ogrencilerin son test puan
ortalamalar1 arasinda deney grubu lehine anlamli diizeyde bir farklilik tespit edilmistir
(t= 6.86, p < .05). Bu durumda ikinci arastirma problemine ait hipotez (Ho= ARCS
motivasyon modeline gore tasarlanan ogrenme yaklasiminin uygulandigi deney grubu
ogrencileri ile 2018 fen bilimleri dersi ogretim programinda yer alan ders planinin
uygulandigi kontrol grubu ogrencilerinin Giines Sistemi ve Tutulmalar iinitesinde son
test akademik basart puan ortalamalart arasinda anlaml bir farkliik yoktur)

reddedilerek kabul edilmemistir.

4.3. Uciincii Alt Probleme Ait Bulgular

Alt Problem: ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan dgrenme yaklagiminin
uygulandigi deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda
yer alan ders planmin uygulandigi kontrol grubu 6grencilerinin Giines Sistemi ve
Tutulmalar tnitesinde 6n test motivasyon puan ortalamalari arasinda anlamli bir

farklilik var midir?

Ho Hipotezi: ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan ogrenme yaklagiminin
uygulandig1 deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda

yer alan ders planinin uygulandigi kontrol grubu 6grencilerinin Giines Sistemi ve
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Tutulmalar tnitesinde 6n test motivasyon puan ortalamalari arasinda anlamli bir

farklilik yoktur.

Hi Hipotezi: ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan ogrenme yaklagiminin
uygulandigi deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda
yer alan ders planmin uygulandigi kontrol grubu 6grencilerinin Giines Sistemi ve
Tutulmalar tnitesinde 6n test motivasyon puan ortalamalari arasinda anlamli bir

farklilik vardir.

Ucgiincii alt problemi test edebilmek icin fen 6grenmeye yonelik motivasyon
Olcegi deney ve kontrol grubunda yer alan 6grencilere 6n test olarak uygulanmigtir.
Ogrencilerin 6n testinden elde edilen veriler arasinda anlamli bir farklilik olup
olmadigin1 test etmek icin bagimsiz gruplar t testi kullanilarak veriler analiz

edilmistir. Verilerin analizine iliskin sonuglar Tablo 22’de verilmistir.

Deney ve kontrol grubu 6grencilerinin 6n test motivasyon puanlari arasindaki

iligkiyi belirlemek i¢in bagimsiz gruplar t testi kullanilarak verileri analiz edilmistir.

Tablo 22. Deney Grubu ve Konzrol Grubu Oésrencilerinin On Test Motivasyon
Puanlarimin Farkliligi I¢in Bagimsiz t-test Sonuglart

Grup N X S sd t P

On Deney 22 9836 627
Motivasyon 42 .664 510*
Olgegi Kontrol 22 96,50 11,56

*p > .05 oldugundan dolay1 anlamli bir farklilik yoktur.

Ugiincii hipotezi test etmek igin yapilan bagimsiz gruplar t testi ile elde edilen
sonuglar Tablo 22°de verilmistir. Tabloda yer alan veriler incelendiginde, 6grencilerin
uygulama dncesinde motivasyon puan ortalamalar1 arasinda (Deney grubu X = 98.36,
Kontrol grubu X = 96.50) anlamli diizeyde bir farklilik yoktur (t= .664, p > .05). Bu
durumda tiglincii arastirma problemine ait hipotez (Ho= ARCS motivasyon modeline
gore tasarlanan ogrenme yaklasiminin uygulandigi deney grubu ogrencileri ile 2018

fen bilimleri dersi 6gretim programinda yer alan ders planinin uygulandigi kontrol
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grubu dgrencilerinin Giines Sistemi ve Tutulmalar tinitesinde on test motivasyon puan
ortalamalar: arasinda anlamli bir farkliik yoktur) kabul edilmistir. Uygulama
baglamadan 6nce dgrencilerin 6n motivasyon puanlari arasinda anlaml diizeyde fark
olmamasi, uygulanan o6grenme yaklasiminin etkililiginin belirlenmesi agisindan
amacina uygundur. Arastirmanin bu bulgusundan hareketle, deney ve kontrol grubu

olarak se¢ilen siniflarin motivasyon diizeylerinin benzer oldugu sonucuna ulasilabilir.

4.4. Dordiincii Alt Probleme Ait Bulgular

Alt Problem: ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan 6grenme yaklagiminin
uygulandigi deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda
yer alan ders planmin uygulandigi kontrol grubu 6grencilerinin Giines Sistemi ve
Tutulmalar tinitesinde son test motivasyon puan ortalamalar1 arasinda anlamli bir

farklilik var midir?

Ho Hipotezi: ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan ogrenme yaklagiminin
uygulandigi deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda
yer alan ders planmin uygulandigi kontrol grubu 6grencilerinin Giines Sistemi ve
Tutulmalar iinitesinde son test motivasyon puan ortalamalari arasinda anlamli bir

farklilik yoktur.

Hi Hipotezi: ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan ogrenme yaklagiminin
uygulandig1 deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda
yer alan ders planmin uygulandigir kontrol grubu 6grencilerinin Giines Sistemi ve
Tutulmalar iinitesinde son test motivasyon puan ortalamalari arasinda anlamli bir

farklilik vardir.f

Dérdiincti alt problemi test edebilmek i¢in fen 6grenmeye yonelik motivasyon
Olcegi deney ve kontrol grubunda yer alan 6grencilere son test olarak uygulanmistir.
Ogrencilerin son testinden elde edilen veriler arasinda anlamli bir farklilik olup
olmadigin1 test etmek i¢in bagimsiz gruplarlar t testi kullanilarak veriler analiz

edilmistir. Verilerin analizine iliskin sonuglar Tablo 23’de verilmistir.

Deney ve kontrol grubu 6grencilerinin son test motivasyon puanlar1 arasindaki

iligkiyi belirlemek icin bagimsiz gruplar t testi kullanilarak verileri analiz edilmistir.
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Tablo 23. Deney Grubu ve Kontrol Grubu Ogrencilerinin Son Test Motivasyon
Puanlarimin Farkliligi I¢in Bagimsiz t-test Sonuglart

Grup N X S Sd t P

Son Deney 22 12050 4,06
Motivasyon 42 1.75 .087*
Olgegi Kontrol 22 118,31 3,83

*p > .05 oldugundan dolay1 anlamli bir farklilik yoktur.

Dordiincii hipotezi test etmek icin yapilan bagimsiz gruplar t testi ile elde
edilen sonuglar Tablo 23’de verilmistir. Tabloda yer alan veriler incelendiginde,
uygulama sonrasinda kontrol grubu 8grencilerinin motivasyon puanlari ortalamalar1 X
= 118.31 iken deney grubu &grencilerinin motivasyon puanlari ortalamalart X =
120.50 olarak hesaplanmistir. Deney ve kontrol grubunda yer alan 6grencilerin son
test motivasyon puan ortalamalar1 arasinda anlamli diizeyde bir farklilik tespit
edilememistir (t= 1.75, p > .05). Bu durumda dordiincii arastirma problemine ait
hipotez (Ho= ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan ogrenme yaklagiminin
uygulandigr deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda
yer alan ders plammin uygulandigi kontrol grubu ogrencilerinin Giines Sistemi ve

Tutulmalar tinitesinde son test motivasyon puan ortalamalart arasinda anlaml bir

Sfarklilik yoktur) kabul edilmistir.
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V. BOLUM

SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Calismanin bu boliimiinde bulgulardan elde edilen sonuglar ayrintili sekilde
degerlendirilmis arastirma konusuyla ilgili yapilan diger ¢alismalar ile kiyaslamalar
yapilmistir. Ayrica daha sonra yapilacak calismalara ve arastirmacilara 151k

tutabilecegi timidiyle baz1 6nerilere yer verilmistir.

5.1. Sonug¢ ve Tartisma

Bu arastirmada 6. smif “Giines Sistemi ve Tutulmalar” {initesinin ARCS
motivasyon modeli kullanilarak islenmesinin 6grencilerin akademik basarisina ve
fene yonelik motivasyonlarina etkisinin olup olmadig: incelenmistir. Arastirma igin
bir deney ve bir kontrol grubu olmak iizere 44 6grenci ile uygulama yapilmis ve bu
uygulama 3.5 hafta boyunca siirdiiriilmiistiir. Deney grubunda ARCS motivasyon
modeli ile dersler islenmistir. Kontrol grubunda ise mevcut uygulanmakta olan
Ogretim programi dogrultusunda dersler siirdiiriilmiistiir. Deney ve kontrol grubuna
uygulama Oncesi On testler ve uygulama sonrasinda son testler uygulanmistir.
Uygulanan bu testler ¢alisma i¢in veri olarak kabul edilmistir. Verilerin analizi i¢in
SPPS 24.0 paket programi, ITEMAN madde analizi, Kolmogorov-Smirnov testi ve
bagimsiz t testinden yararlanilmigtir. Kullanilan yardimer analiz testleri yardimiyla

cesitli bulgulara ulagilmistir.

Bu boliimde ulasilan bulgular dogrultusunda ortaya ¢ikan sonuglar 6zetlenmis,

sonuglar her alt problem i¢in ayr1 ayr1 ele alinmustir.
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5.1.1. Birinci Alt Probleme Ait Sonuc¢lar

Aragtirmanin birinci alt problemi olan ARCS Motivasyon modeline dayali
Ogretimin uygulandigi deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim
programinda yer alan etkinliklerin uygulandig1 kontrol grubu 6grencilerinin “Gtlines
Sistemi ve Tutulmalar” iinitesi 6n test akademik basar1 puan ortalamalar1 arasinda
anlamli bir farklihk var midir? seklinde ifade edilen birinci alt problemi test
edebilmek icin akademik basar1 testi deney ve kontrol grubuna on test olarak
uygulanmistir. Sonug¢ olarak ARCS Motivasyon modeline dayali dgretimin
uygulandigi deney grubu ile 2018 fen bilimleri dersi d6gretim programinda yer alan
etkinliklerin uygulandig1 kontrol grubu 6grencilerinin 6n test akademik basar1 puan
ortalamalari arasinda anlamli bir fark olmadig tespit edilmistir (Bkz. Tablo 20). Bu
durum Ogrencilerin, uygulama oOncesinde on bilgilerinin ayni seviyede oldugunu

destekler niteliktedir.

Bu aragtirmanin sonuglar1 literatiir tarandiginda daha Once yapilmis
caligmalarla da benzerlik gostermektedir. Cengiz (2009); Gokceiil (2007); Balantekin
(2014); Acar (2009); Kurt (2012); Kutu (2011) ve Caliskan (2017) yaptiklar
caligmalarda deney ve kontrol grubu 6grencilerinin akademik 6n test basarilarinda
anlamli bir farklilik olmadigini ortaya koyan arastirmacilardan bazilaridir. Deney ve
kontrol grubu ogrencilerinin akademik basart 6n test puanlarinin birbirine yakin
olmas1 akademik basar1 anlaminda gruplar arasinda bir farklilasma olmadiginin
gostergesidir. Deney ve kontrol gruplu yapilan calismalarda calisma sonucunda
saglikli sonuglara ulagilabilmesi agisindan gruplar arasinda farklilik olmamasi tercih
edilir. Yukarida adi gegen ¢aligmalar sonucunda 6grencilerin akademik On test basari
puanlar1 arasinda anlamli bir farkliligin olmadig1 sonucu yapilan mevcut ¢alismanin

sonuglar1 birbiri ile 6rtiismekte ve birbirini desteklemektedir.

Karsli (2015) tarafindan yapilan yiiksek lisans tez calismasinda deney ve
kontrol grubu o6grencilerinin Hiicre Bdliinmeleri {initesinde on test akademik
basarilar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigi sonucuna
ulagilmistir. Yapilmis olan arastirma ile Karsli (2015)’in yapmis oldugu arastirma

sonugclari birbirlerini destekler niteliktedir.
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Cetin (2007) tarafindan yapilan yiliksek lisans tez c¢alismasinda deney ve
kontrol grubu 6grencilerinin 6n test basar1 puanlar1 ortalamalar1 arasinda anlamli bir
fark tespit edilmemistir. Bu sonug da her iki grubun da konu hakkinda 6n bilgilerinin
birbirleri ile denk oldugu sonucunu verir. Yapilmis olan bu arastirma ile Cetin

(2007)’nin yapmis oldugu arastirma sonuglar birbirlerini destekler niteliktedir.

5.1.2. ikinci Alt Probleme Ait Sonuclar

Arastirmanin ikinci alt problemi olan ARCS Motivasyon modeline dayali
Ogretimin uygulandigi deney grubu 6grencileri ile 2018 fen bilimleri dersi dgretim
programinda yer alan etkinliklerin uygulandig1 kontrol grubu 6grencilerinin “Giines
Sistemi ve Tutulmalar” {initesi son test akademik basari puan ortalamalari arasinda
anlamli bir farklilik var midir? Seklinde ifade edilen ikinci alt problemi test edebilmek
icin akademik basar1 testi deney ve kontrol grubuna son test olarak uygulanmistir.
Sonug olarak ARCS Motivasyon modeline dayali 6gretimin uygulandigi deney grubu
ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda yer alan etkinliklerin uygulandigi
kontrol grubu 6grencilerinin son test akademik basari puan ortalamalar1 arasinda
anlaml bir fark oldugu tespit edilmistir (Bakiniz Tablo 21). Bu durum 6grencilerin,
uygulama Oncesinde 6n bilgilerinin ayni seviyede oldugunu destekler niteliktedir.
Uygulama sonrasinda deney ve kontrol gruplarinin basari puanlari incelendiginde
deney ve kontrol grubunda yer alan 6grencilerin son test puan ortalamalar1 arasinda

deney grubu lehine anlamli diizeyde bir farklilik tespit edilmistir.

Buradan yola ¢ikilarak ARCS motivasyon modeli ile hazirlanan ders
programlarinin uygulandig1 deney grubu dgrencilerinin mevcut 6gretim programi ve
MEB tarafindan hazirlanan 6. Sinif Fen Bilimleri Ders Kitabinin temel alinarak ders
islenen kontrol grubu ogrencilerinin Giines Sistemi ve Tutulmalar tinitesindeki
akademik basar1 puanlarinin daha yiiksek oldugu sdylenebilir. Motivasyon kavramini
temel alan modelin Ogrencilerin 6grenmelerine ve akademik basarilaria katki
sagladifi sonucu cikartilabilir. Ogrencilerin ayr1 ayri basamaklarda ayr1 ayri
etkinliklerin oldugu ve gorevlerin verildigi bu model ile 6grenmelerinin daha anlaml

ve kolay oldugu ifade edilebilir. insanin dogasinda var olan ortaya cikartilmasi
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gereken motivasyon olgusunun 6grenme tizerinde ¢okea etkili oldugu yadsinamaz bir
gercektir. I¢sel bir giidii olan motivasyonun saglandiginda 6grenmenin de ¢ok daha
rahat ve kolay saglandigi ¢alismada son test akademik basari testinin analiz edilmesi
ile ortaya konmustur. ARCS motivasyon modelinin yiiz yiize sinif Ogretimine
uygulandiginda da akademik basar1 saglayabildigi bunun i¢in bilgisayar yazilimlarinin
sart olmadig1r sonucuna ulasilirken modelin Fen Bilimleri Dersinde yiiz yiize

etkilesimli 6gretime uygulanmasinin dogru bir karar oldugu sonucu ¢ikarilabilir.

Calisma sonucunda ortaya konulan ikinci alt probleme ait sonuglar daha 6nce
yapilan c¢aligmalar ile benzerlik gostermektedir. ARCS Motivasyon Modelini
kullanilarak 6grencilerin akademik basarillarinin  6lctildiigii cesitli arastirmalar

bulunmaktadir.

Song & Keller (1999)’in yiiriittiigli ¢alismada ARCS motivasyon modelinin
kullanildigr  derslerde 6grencilerin  akademik basarilarinin  artti§i  sonucuna
ulasmislardir. Buradan hareketle ARCS motivasyon modelinin akademik basariya

olumlu yonde katki sagladig1 sonucuna varmislardir.

Gokciil (2007), “Keller’'in ARCS Giidiilenme Modeline Dayali Bilgisayar
Yazilimmin Matematik Ogretiminde Bagar1 ve Kalicilhiga Etkisi” isimli ¢calismasinda
deney grubu Ogrencilerine, matematik dersi kiimeler {initesi ders konularini ARCS
ogretim Modeline dayali olarak hazirlanan 6zel 6gretici programinin kullanildigi
bilgisayar destekli 6gretim yontemiyle islemistir. Kontrol grubuna ise geleneksel
yontemlerle islenen dersler sonucunda deney grubu ile kontrol grubu basar1 son test

puanlar arasinda deney grubu lehine anlamli bir farklilik vardir sonucuna ulagsmustir.

Acar (2009) tarafindan yiiriitiilen aragtirmada modelin dersi daha ilgi ¢ekici
hale getirdigi ve dersin onlarin akademik basarisinda daha olumlu beklentiler

olusturdugunu gostermistir.

Cetin (2007) tarafindan yapilan arasgtirma sonucunda ARCS motivasyon
modeline gore hazirlanmis egitim yazilimiyla yapilan 6gretimin, geleneksel yontemle
yapilan laboratuvar ¢aligmasina oranla 6grencilerin akademik basarilarini daha fazla

artirdig1 sonucuna ulagmastir.
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Cetin ve Mabhiroglu (2008) yaptiklar1 arastirma sonucunda ARCS motivasyon
modeline gbre hazirlanan egitim yazilimiyla yapilan Ogretimin, geleneksel
yontemlerin kullanilarak yapilan laboratuvar c¢alismasina oranla ogrencilerin

akademik bagarisini daha fazla artirdig1 sonucuna ulagmistir.

Dede (2003a), “ARCS Motivasyon Modeli ve Oge Gosterim Teorisine Gore
(Component Display Theory) Dayali Yaklasimm Ogrencilerin Degisken Kavramini
Ogrenme Diizeylerine ve Motivasyonlarna Etkisi” adli doktora ¢alismasinda ARCS
Motivasyon Modeli destekli Oge Gosterimi Teorisi yaklasimimin uygulandigi deney
grubu ile geleneksel 6gretim modellerinin uygulandigi kontrol grubunun “Degisken
kavrami basar1 son testi” puanlar1 arasinda, istatiksel olarak deney grubu lehine

anlamli bir farklilik oldugu sonucunu ortaya koymustur.

Karsli (2015) “ARCS Motivasyon Yonteminin 8. Sinif Hiicre Boliinmesi ve
Kalittm Unitesinde Ogrencilerin Motivasyonu Basarisi ve Tutumlarina Etkisi” isimli
yiiksek lisans tezinde Hiicre Bdliinmesi ve Kalitim konusundaki akademik basari
anlaminda deney grubu ile kontrol grubu arasinda deney grubu lehine istatistiksel

olarak anlamli farklilik saptanmistir.

Bunlarin yaninda Balantekin (2014); Balantekin ve Bilgin (2017); Cengiz
(2009); Kurt (2012); Kutu (2011) gibi arastirmacilarin galigmalar1 sonucunda ortaya
koyduklar1 sonuglar da yapilan calismay1 destekler niteliktedir.

5.1.3. Ugiincii Alt Probleme Ait Sonuclar

Arastirmanin tglincii alt problemi olan ARCS motivasyon modeline gore
tasarlanan 6grenme yaklasiminin uygulandigi deney grubu o6grencileri ile 2018 fen
bilimleri dersi d6gretim programinda yer alan ders planinin uygulandigi kontrol grubu
ogrencilerinin Giines Sistemi ve Tutulmalar {initesinde On test motivasyon puan
ortalamalar1 arasinda anlamli bir farklilik var midir? seklinde ifade edilen tigiincii alt
problemi test edebilmek igin veri toplama araglarindan biri olan Fen Ogrenmeye
Yonelik Motivasyon Olgegi deney ve kontrol grubuna 6n test olarak uygulanmustir.

Sonug olarak ARCS Motivasyon modeline dayali 6gretimin uygulandigi deney grubu
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ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda yer alan etkinliklerin uygulandigi
kontrol grubu 6grencilerinin 6n test motivasyon puan ortalamalari arasinda anlamli bir
fark olmadigi tespit edilmistir (Bakiniz Tablo 22). Ortay c¢ikan bu sonug¢ deney ve
kontrol grubu Ogrencilerinin uygulama oncesinde motivasyon diizeylerinin benzer
seviyede oldugu anlamina gelmektedir. Deney ve kontrol gruplu calismalarda
uygulamalarin dogru sonuglar verebilmesi i¢in dlgiilecek 6zellik bakimindan gruplarin

birbiri ile benzer nitelikte olmasi1 6nemlidir.

Calisma sonucunda ortaya konulan {i¢iincii alt probleme ait sonuglar daha 6nce
yapilan ¢alismalar ile benzerlik gostermektedir. ARCS motivasyon modelini
kullanilarak ~ 6grencilerin  motivasyonlarinin ~ dlgiildiigii  ¢esitli  arastirmalar

bulunmaktadir.

Balantekin (2014), dgrencilerin motivasyon diizeyleri Egitimde Motivasyon
Olgegi ile tutum diizeylerini, akademik basarilarini ise kesirler testi ile dlctiigii deney
kontrol gruplu ¢aligmasinda deney ve kontrol grubu 6grencilerinin motivasyon on test

puanlari arasinda anlamli bir farklilik gézlenmemistir sonucuna ulagmistir.

Caliskan (2017), “ARCS Motivasyon Modelinin 5.Smif Ogrencilerinin
Cevreye Karst Tutum ve Basarisina Etkisi” isimli yiiksek lisans tez calismasinda
uygulamaya baslamadan o©nce Ogrencilerin motivasyon diizeylerini belirlemek
amaciyla motivasyon 6lgegi kullanarak yaptigi on testlerde deney ve kontrol grubu

arasinda anlamli bir farklilik olmadig: gruplarin denk oldugu sonucuna ulagmstir.

Ayrica Acar (2009); Balantekin ve Bilgin (2017); Karsli (2015) ve Kutu
(2011) tarafindan yapilan caligmalarin sonuglar1 da yapilan calismanin sonuglarini

destekler niteliktedir.

5.1.4. Dordiincii Alt Probleme Ait Sonuclar

Arastirmanin dordiincii alt problemi olan ARCS motivasyon modeline gore
tasarlanan 6grenme yaklagimiin uygulandigi deney grubu dgrencileri ile 2018 fen
bilimleri dersi 6gretim programinda yer alan ders planinin uygulandigi kontrol grubu
ogrencilerinin Giines Sistemi ve Tutulmalar {initesinde son test motivasyon puan
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ortalamalar1 arasinda anlamli bir farklilik var midir? Seklinde ifade edilen dordiincii
alt problemi test edebilmek igin veri toplama araglarindan biri olan Fen Ogrenmeye
Yénelik Motivasyon Olgegi deney ve kontrol grubuna son test olarak uygulanmistir.
Sonug olarak ARCS Motivasyon modeline dayali 6gretimin uygulandigi deney grubu
ile 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda yer alan etkinliklerin uygulandigi
kontrol grubu 6grencilerinin son test motivasyon puan ortalamalari arasinda anlamli
bir fark olmadig tespit edilmistir. Bu sonug¢ deney ve kontrol grubu 6grencilerinin
uygulama sonrasinda motivasyon diizeyleri arasinda bir farkliligin ortaya ¢ikmadigi
anlamina gelmektedir. Ayn1 zamanda buradan su sonuca da ulasabilmek miimkiindiir;
yiz ylize uygulanan O&gretim siirecinde ARCS motivasyon modelinin 6. smif
ogrencilerinin Giines Sistemi ve Tutulmalar iinitesi islenirken derse karsi sahip
olduklar1 motivasyonlarinda anlamli bir farklilik olusturmamistir Ancak, deney grubu
ogrencilerinin  ortalamasina bakarak fen Ogrenmeye yonelik kontrol grubu
ogrencilerine gore yapilan uygulamadan biraz daha olumlu etkilendigi sdylenebilir
(Bakiniz Tablo 23).

Ogrencilerin fen 6grenmeye yonelik motivasyonlarinda anlaml bir farklilik
tespit edilememesinin nedenleri ise 6grencilerin daha énce bu modeli kullanmamis
olmalar1 sebebiyle uyum sorunu yasamis olmalari, uygulama siirecinde uygulanan
yonteme adapte olabilmeleri icin 3.5 haftanin yeterli gelmemis olmasindan
kaynaklaniyor olabilir. Bunlarin yaninda o6grencilerin 6. sinif kademesine gelene
kadar aldiklar1 fen bilimleri dersine yonelik motivasyonlarinin degisiminde 3.5 hafta
boyunca uygulanan 6gretim yonteminin Fen Bilimleri dersine yonelik motivasyon
diizeylerinde bir degisikligin meydana gelebilmesi i¢in yeterli bir siire olmamas1 da
bir bagka sebep olabilir. Ayrica uygulamanin ¢aligma grubunu olusturan
ogrencilerinin yaslarinin kii¢iik olmasi sebebiyle konulari ni¢in 6grendiklerinin,
nerede ve nasil kullanacaklarinin, giinliik hayatlarinda ne ise yarayacaginin farkina

varamamis olmalar1 da bu sonucun ortaya ¢ikmasina sebep olabilir.

Calisma sonucunda ortaya konulan dordiincii alt probleme ait sonuglar daha

once yapilan ¢aligsmalar ile benzerlik gostermektedir.

Dede (2003a) tarafindan ortaokul 7. Sinif 6grencilerinin ¢aligma grubu olarak

belirlendigi ve matematik dersinde yiiriitiillen ¢alismada deney grubunun motivasyon
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diizeyleri ile kontrol grubunun motivasyon diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik
tespit edilmemistir. Dede (2003a), “ARCS Motivasyon Modeli Ve Oge Gosterim
Teorisi’ne (Component Display Theory) Dayali Yaklasimm Ogrencilerin Degisken
Kavramimni Ogrenme Diizeylerine ve Motivasyonlaria Etkisi” isimli ¢alismasini 4
haftalik bir zaman diliminde uygulamis yaptig1 analizler sonucunda, ARCS Modelinin
Ogrencilerin matematige olan motivasyonlari iizerinde bir etkisinin olmadig1 sonucuna

ulagmustir.

Caliskan (2017), “ARCS Motivasyon Modelinin 5.Smif Ogrencilerinin
Cevreye Kars1 Tutum ve Basarisina Etkisi” isimli yliksek lisans tez ¢alismasinda 5.
sinif Fen Bilimleri dersinde ¢evre konusunu ARCS motivasyon modeli ile islemistir.
Deney-kontrol gruplu on test son test modeli kullanarak yar1 deneysel olarak
gerceklestirdigi ¢alismanin analizleri sonucunda motivasyon son test puanlarinin
deney ve kontrol grubu Ogrencileri arasinda anlamli bir farklilik olusturmadigini

gormustur.

5.2. Oneriler

Bu boliimde yapilan arastirmanin sonuglarindan yola ¢ikilarak arastirmacilar

ve egitimcilere dnerilerde bulunulmustur;

Calismadan elde edilen bulgular yalniz ¢alisma grubu ile sinirlhidir. Dolayisiyla
ileride bu model temel alinarak yapilacak benzer calismalar farkli G6gretim
kademelerine farkli ortamlarda farkli konulara veya derslere uygulanarak ¢alismanin

kapsam1 genisletilebilir.

Aragtirmanin ¢alisma grubunda deney grubunda 22 ve kontrol grubunda 22
olmak tizere toplam 44 6grenci yer almistir. Bu say1 giivenilir sonuglar i¢in minimum
say1 degerini karsilamaktadir. Arastirma sonuglarinin genellenebilmesi adina daha ¢ok

saylda 6grencinin katildigi deneysel ¢alismalar yapilabilir.

Yapilan arastirma sonucunda Ogrencilerin fen Ogrenemeye yonelik
motivasyonlarinin anlaml derecede gelisemedigi yargisina ulagilmistir. Ortaya ¢ikan

bu duruma uygulamaya ayrilan siirecin kisa bir siiregten olugsmus olmasi neden
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olabilir. Bu noktadan yola ¢ikilarak 6gretim siireci daha genis tutularak 6grencilerin

fene yonelik motivasyon durumlar1 yeniden incelenebilir.

Literatiire bakildiginda, ARCS Motivasyon Modelinin temel alinarak
gerceklestirilen ¢alismalarin sayisinin ¢ok az oldugu belirlenmistir. Motivasyon gibi

onemli bir kavramin uygulamasini igeren ¢alismalarin sayist artirilabilir.

Yapilan arastirmada Diinya ve Evren, konu alani temel alinarak Giines Sistemi
ve Tutulmalar {lnitesi iglenmistir. Literatlir taramasi yapildiginda bu konu alanimin
caligmalarda ¢ok az yer aldigit ve Gilines Sistemi ve Tutulmalar iinitesinin ise
aragtirmalarda kendine yer bulamadigi goriilmiistiir. Bu baglamda bu konu alanina

dair ¢aligmalar yapilabilir.

Ortadgretim, yliksekogretim kademelerinde gorev alan egitimcilerimizin
motivasyonlarinin nelerden etkilendigi nelere gore degistigi ve kendilerinin

siniflarinda motivasyonu nasil sagladiklari ile ilgili bir ¢alismalar yapilabilir.

Motivasyon kavraminin igsel bir siire¢ oldugu ve akademik basar1 dahil bir¢ok
durumu etkiledigi fikrinden yola c¢ikilarak 6grencilerin motivasyonlarinin ne tiir

degiskenlerden etkilendigini belirlemek amaciyla ¢aligmalar yapilabilir.

ARCS Motivasyon Modeli ile ilgili yapilan ¢aligmalar daha ¢ok bilgisayar
destekli 6gretim tlizerinedir. Unutulmamalidir ki ARCS Motivasyon Modeli yiiz ylize
iletisimin uygulandig1 sinif 6gretiminde de kullanilabilir. Bu sonucu desteklemek

amaciyla yeni ¢aligmalar yapilabilir.

Motivasyonun tiim bireyler i¢in gerekli oldugu ancak gorevi iyi bir hukuke¢u,
iyi bir miihendis, iyi bir doktordan ziyade iyi bir insan yetistirmek olan biz

egitimcilerin bu konuya daha fazla hassasiyet gostermemiz gerektigi ifade edilebilir.
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EKLER

Ek — 1. Akademik Basar1 Testi Pilot Uygulamasi

1. Asagidakilerden hangisi Ay’in

evrelerinden biri degildir?
A. Dolunay B. Yarim Ay

C. ilk Dérdiin D. Yeni Ay

- Didnya'run s ve isik kaynaddir.
= Dinya'min uydusudur,

- Uzerinde canlilann yasadiy tek gezegendir.
Yukanda baz gk cisimberi ile ilgili bilgiler veril-

migtir.

Buna gdre, asagidakilerden hangisl, yukari-

da wverillen gk cisimlerinden birl degildir?

Ay B)

C)

Mars

3. Dunya’dan baktigimizda Ay’in hep ayni
ylzinl gorlrtz. Bu durumun nedenini
asagidaki ifadelerden hangisi agiklar?

A. Glnes’in Ay’a uyguladigi cekim kuvveti
B. Ay ve Diinya’nin seklinin benzer olmasi
C. Ay ve Dinya’nin ayni sliratte dénmesi

D. Ay’in kendi etrafinda donme siresi ve
Dinya etrafindaki dolanma siirelerinin

esit olmasi
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4. Diinya’dan uzay yolculuguna cikan bir
uzay aracl 6nce Mars’a sonra sirayla diger
Uc gezegene ugrayacaktir. Ugrayacagi (g
gezegen sirasiyla hangileridir?

A. Venus-Neptin-Pliiton
C. Jupiter- Venls -Satirn
B. Merkiir-Jupiter-Uranis

D. Jupiter-Satirn- Uranis

5. Asagidakilerden hangisi gok cismi
degildir?

A. Gezegen B. Yildiz
C. Bazalt D. Meteor

6. Asagidakilerden hangisi ic gezegendir ?

A. Merkir  B. Uranis
C. Jupiter  D. Mars
7. Ay'in evrelerinin dogru siralanis

asagidakilerden hangisidir?

A. Son Dérdiin - ilk Dérdin - Yeni Ay -
Dolunay

B. Yeni Ay - ilk Dérdiin - Dolunay - Son
Dordiin

C. Yeni Ay - Dolunay - ilk Dérdiin - Son
Dordiin

D. Yeni Ay - Son Dérdiin - Dolunay - ilk
Dordin



8. Asagidakilerden hangisi gezegenlerin
Ozelliklerinden degildir?

A. Gokylzindeki konumlari zamanla

degismez.
B. Soguk ve katidirlar.
C. Isive is181 yansitirlar.

D. Boyutlari ok kiguktar.

9. “Glnesten gelen stk demetlerinin
diinyamiza ulasmasina Ay engel olursa,
Dinya Gzerinde belli bolgelerde golge

olusur, bu golge icerisinde kalan gozlemci

icin glnes tutulmus olur. Gindiz
dedigimiz aydinhk tarafin  kisa  bir
sureligine 1stk alamamasi durumudur.”

Gilnes tutulmasi Ay’'in hangi evresinde
gerceklesir?

A.Dolunay  B.ilk dérdiin
C. Yeniay D. Son dordiin
10.
2
P Diinya
—_— :.' '._.
- . . ,
 — 1
— o @eo
Gilnes ey e
1ginlan .

Diinya'dan “Dolunay” evresinin gbzlenebilmesi icin
Ay'in 1, 2, 3 ve 4 ile belirtilen konumlardan hangisin-
de olmasi gerekir?

Ay 1 B) 2

c) 3 D) 4
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11. Ay ile ilgili verilen asagidaki bilgilerden
hangisi yanhstir?

A. Sekli kiireseldir.
B. Dogal isik kaynagidir.
C. Dinya'nin tek dogal uydusudur.

D. Cok ince bir atmosfer tabakasi vardir.

12,

Ay

Dilinya'dan bakildiginda Giines ve Ay'in gtirll-
niim ile llgili olarak asagidakilerden hangisi
dogrudur?

A} Gines daha biyk génindr.

B) Ay daha biylk gérindr.

) Gorindmlen hakkinda bir sey stiylenemez.
0y Ay bliydikdikte garindler,

13. Glines sisteminde gilinese en uzak
gezegen hangisidir?

A.Uranlis B. Neptin C. Mars D. Satlirn

Dinya, Gilnes ve Ay'in sekli

Buna gore yukarida verilen ciimledeki bos
yere asagidakilerden hangisi gelmelidir?
A. Uggen B. Tepsi

C. Kire D. Kare



15. Dinya, Gilnes ve Ay arasindaki
blylklik  siralamasi  asagidakilerden
hangisinde dogru olarak verilmistir?

A. Ay > Dlnya > Gunes
B. Glnes > Ay > Dinya
C. Gilnes > Dinya > Ay

D. Dlnya > Gunes > Ay

16. Asagidaki gok cisimlerinden hangisi
gezegen degildir?

A. Neptiin B. Pliton C.Dilnya D. Vega

17.

Dunya'dan duzenli olarak Ay'i izleyen bir gozlemci
goranuminde diazenl bir degigim oldugunu gorir.

Bu durumun sebebi, Ay'in;

|. Dunya'ya en yakin gok cismi olmasi
Il. Dinya ile birlikte Gunes'in etrafinda dolanm:
Ill. Danya'nmin etrafinda dolanmasi

durumlarindan hangileridir?

A) Yalniz | B) Yalmz 11l
C)lvell D) Il ve llI.

18. Gezegenlerden hangisinin etrafinda
halkasi vardir?

A. Saturn B. Dlnya
C. Merkir D. Mars
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19.
‘ ?
ik Dordin

Sekilde verilen Ay'in ilk Dordiin evresinden yaklagik
bir hafta sonra hangi evre ortaya ¢ikar?

A)‘ B).

Yeni Ay Sigkin Ay
c) D) '
Dolunay Son Dordin

20. - En bliylik gezegendir.
- Glneg’e en yakin besinci gezegendir.
- Tespit edilen altmis ¢ uydusu vardir.

Yukarida glines sistemi icerisindeki bir
gezegenin ozellikleri verilmistir.
Asagidakilerden hangisi bu Ozelliklere
sahip olan gezegendir?

A. Satirn  B. Jupiter C. Uranlis D.
Dinya

21. Asagida verilenlerden hangisi
galaksilere 6rnek olarak gosterilemez?

A. Centaurus B. Orion

C. Samanyolu D. Merkir

22. Asagidakilerden hangisi gel git olayina
neden olan olmaktadir?

A. Yapay uydu B. Yildiz

C. Ay D. Dinya



23. Asagidaki
gokyliziinl incelemek icin kullanilir ?

aletlerden hangisi

A. Teleskop
B. Mikroskop
C. Mercek

D. Buyuteg

24. Ay'In evreleri hakkinda verilen

bilgilerden hangisi yanlistir?

A. Dinya, Glnes ve Ay'In arasina

girdiginde dolunay evresi olur.

B. Ay, Glines ve Diinya arasinda ise yeni ay
evresi olur.

C. Ay'in sag yarisi aydinlikken son dordiin
evresi gerceklesir.

D. Hilal evresi ara evrelerdendir.

Asagida verilenlerden hangisi Gilines ve

25.

Ay'in ortak ozelligidir?

A. Dinya'nin etrafinda dénme
B. Isik kaynagi olma

C. Sekli kireye benzeme

D. Dinya'nin uydusu olma
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26.
&, md &droencilen snifta gekilde venlen modeli olugbuns-
yesrlar

Li.“'.f:
i
N O]

Zuvbci

-
[
Adi

B models gore Alil, Vel ve Seki'nin kargilik gebdidgi
gik clsimilerl agagulakilerden hangisidic?

L1l Wali Lokl
A Dby m LetiT, T Ay
B) Ay Gurey Dunya
C) Gilremg g Drdrvya
()] Silremg Dilrvya Ay

27. Asagidakilerden hangisi Ay
tutulmasidir?

A. Ay’in golgesinin Diinya lizerine
dismesi.

B. Diinya’nin gblgesinin Ay’in lizerine
dismesi

C. Glines’in Diinya’ya golge yapmasi.

D. Glines ile Ay arasina Diinya’nin girmesi.

28. Hangisi uzay calismalari i¢in gerekli
araglardan degildir?

A. Uzay istasyonlari B. Uzay mekigi

C. Uzay sondalari D. Dogal uydular

29. Asagidakilerden hangisi dis
gezegendir?

A. Merkir B. Neptin

C. Venus D. Diinya



30.

Asagida bazi gok cisimlerinin yaptigi hareket ve
gerceklesme siresi verlmigtir.

1. Dinya’'nin etrafindaki dontsinG yaklagik 29 g
tamamlar

2. Kendi etrafindaki donisuni yaklasik 24 saatte
mamlar.

Bu gok cisimleri agagidakilerden hangisinde |
esglestirilmisgtir?

1 2
A) Ay Diinya
B) Glnes Ay
C) Ay Gunesg
D) Dinya Ay

31.

Asagida Ay'in evreleri numaralanarak ozelliklen belirtil-
migtir.

Aymn Evreleri

.'// lll | ™

i v
Ay Saf yansi Tamamen Sol yans:
gorllimez. aydinhk aydinlik aydinlik
goriidr. obriir. Qbriir.

Buna gore numaralanmig evrelerin isimleri hangi-
sinde dogru verilmigtir?

I l Ll v
A)  Yeniay ik dordin Dolunay Son dordiin
B) Dolunay Son dérdiin Yeni ay Ik dérdiin
C) ik dérdin Dolunay Yeni ay Son dérdin
D) Sondérdin  Dolunay ilk d&rddn Yeni ay

32. Gezegenlerin glines etrafinda

donerken izledikleri yola ne denir?

A. Koordinat B. Elips C. Yoriinge D. Elips
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33. Uzayi gok cisimlerini iyi gdzlemlemek
icin hangisine gerek yoktur?

A. Havanin bulutsuz olmasi.
B. Gilndiz degil gece olmasi.

C. Gozlemlenecek bolgenin sehir
isiklarindan uzak olmasi.

D. Havanin sicak ve nemli olmasi.

34. Asagidakilerden hangisi digerlerinden

farkh bir 6zellige sahip gok cismidir?
A. Uranus B. Ay

C. Neptln D. Dinya

35. Ay hakkinda verilen bilgilerden hangisi
dogrudur?

A. Ay, Diinya'nin tek dogal uydusudur.
B. Bir Ay glinu 24 saat surer.

C. Ay'in, Dinya lzerinde hi¢ bir etkisi
yoktur.

D. Gokylziinde Ay'l her zaman gorebiliriz.



36. Meteorlar ile ilgili bilgilerden hangileri 40.

dogrudur?
A. Gezegenlerin arasindaki bosluklarda ‘ ‘ .

bulunurlar. I Il 1l Y
B. Yerytiziine disen tas parcalaridir. e Saagdedep e
. I I i v
C.lsive ISIk kaynagldlrlar' A) Son dérdin - Dolunay llk dordin  Yeni ay
B) llk dordin ~ Yeni ay Son dordin  Dolunay
D. Uzayda bagibos hareket ederler. C)Yeni ay ik dérdin  Dolunay Son dordin
D) Dolunay Son dordin  Yeni ay Ik dordin
CEVAP ANAHTARI
1.B 21.D
37. Son Dordiin evresinden iki hafta sonra 2.C 22.C
hangi evre ortaya ¢ikar? 3.D 23. A
A) Dolunay  B) Yeni ay 4.D 24.C
C) ilk dérdiin D) Son dérdiin 5.C 25.C
6. A 26.D
7.B 27. A
8. A 28.D
) 9.C 29.B
38. Cevresinde halka bulunan, kalin ve
bulutsu bir atmosfer ve bir¢ok uydusu 10. A 30.B
bulunan ezegen asagidakilerden
an o Besee 36 11.B 31 A
hangisidir?
12.D 32.C
A. Merkur B. JUpiter
13. A 33.D
C. Venus D. Mars
14.C 34.B
15.C 35. A
16. D 36. A
17.D 37.C
39. Asagidakilerden hangisi Ay'in ara 18. A 38. B
evlerinden biridir?
_ 19.C 39.C
A. Dolunay B. Ik Dordiin
20.B 40. B
C. Hilal D. Son Dordin

114



Ek — 2. Akademik Basar1 Testi Kazamim Belirtke Tablosu (Pilot Uygulama)

6. SINIF “GUNES SISTEMI VE TUTULMALAR” UNITESI AKADEMIK

BASARI TESTI BELIRTKE TABLOSU

iLISSEL ALAN

KONULAR

KAZANIMLAR

BiLGIi

KAVRAMA

UYGULAMA

ANALIZ

TOPLAM
SORU SAYISI

Giines Sistemi

F.6.1.1.1. Giines
sistemindeki
gezegenleri birbirleri
ile karsilastirir.

2,6,15,16,18,
21,23,28,29,32

33,34

5,14,35

F.6.1.1.2. Giines
sistemindeki
gezegenleri, Giines’e
yakinliklarina gore
siralayarak bir model
olusturur.

8,13,36

20,38

Giines ve Ay
Tutulmalar:

F.6.1.2.1.Glines
tutulmasinin nasil
olustugunu tahmin
eder.

30

F.6.1.2.2. Ay
tutulmasinin nasil
olustugunu tahmin
eder.

1,7,11,22,
24,27,37

9,10,19,
31,39,40

13

F.6.1.2.3. Glines ve
Ay tutulmasini temsil
eden bir model
olusturur.

17,25

3,12,26

TOPLAM SORU SAYISI

23

12

40
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Ek — 3. Akademik Basar1 Testi On Test Ve Son Test Uygulamasi

1. Diinya’dan baktigimizda Ay’in hep ayn
yiizlinli goriiriiz. Bu durumun nedenini
asagidaki ifadelerden hangisi agiklar?

A. Giineg’in Ay’a uyguladig1 ¢cekim
kuvveti

B. Ay ve Diinya’nin seklinin benzer
olmast

C. Ay ve Diinya’nin ayni siiratte donmesi

D. Ay’ kendi etrafinda donme siiresi ve
Diinya etrafindaki dolanma siirelerinin esit
olmast

2.
2
—_— > Dinya
— o @ e
st ?

Diinya'dan “Dolunay” evresinin gdzlenebilmesi igin
Ay'in 1, 2, 3 ve 4 ile belirtilen konumlardan hangisin-
de olmasi gerekir?

Ay A1 B) 2 C) 3 D) 4

3. Gezegenlerden hangisinin etrafinda
halkas1 vardir?

A. Satiirn B. Diinya

C. Merkiir D. Mars
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4. Diinya, Giines ve Ay arasindaki
biiyiiklik  siralamas1  asagidakilerden
hangisinde dogru olarak verilmigtir?

A. Ay > Diinya > Giines
B. Giines > Ay > Diinya
C. Giines > Diinya > Ay

D. Diinya > Giines > Ay

5. Asagidaki gok cisimlerinden hangisi
gezegen degildir?

A. Neptin B. Vega C. Diinya D.
Uraniis

6. Asagidakilerden hangisi Ay
tutulmasidir?

A. Gilines’in Diinya’ya g6élge yapmasi.

B. Diinya’nin golgesinin Ay’1n lizerine
diismesi.

C. Ay’ golgesinin Diinya iizerine
diismesi.

D. Giines ile Ay arasina Diinya’nin
girmesi.



7. 11. Ay hakkinda verilen bilgilerden

Asadida Ay'in evreleri numaralanarak ézelliklen belirtil- hangiSi dogrudur?
migtir.
Ay E A. Ay, Diinya'nin tek dogal uydusudur.
/— l l —\ B. Bir Ay giinii 24 saat siirer.
I I

1 ')

Ay Saf yans: Tamamen Sol yans:

obrllimez. sydmbk  aydmik  eydwisk C. Ay’m, Diinya iizerinde hi¢ bir etkisi

gl i, girlir. goriir. yoktur_
Buna gore numaralanmig evrelerin isimleri hangi-
sinde dogru verilmigtir? D. GékyﬁZﬁnde Ay her  zaman
! i " v gorebiliriz.
A)  Yeniay ilk dérdiin Dolunay Son dérdiin
B) Dolunay  Son dérdin Yeni ay Ik dordiin
C) Ik dérdiin Dolunay Yeni ay Son dérdin
D) Sondérdin  Dolunay ilk d&rddn Yeni ay

12. Son Dordiin evresinden iki hafta sonra
hangi evre ortaya cikar?
. o ) A) Dolunay  B) Yeni ay
8. Hangisi uzay caligmalar ic¢in gerekli
araglardan degildir? C) Ik dérdiin D) Son dérdiin

A. Uzay istasyonlar1 B. Uzay mekigi

C. Uzay sondalar1 D. Dogal uydular 13.
&, minif ofrencien simifta gellde venlen modeh olugturnu-
e ear L
Asagida bazi gok cisimlerinin yaptigi hareket v H = ] ?m :
gerceklesme suresi venimigtir. : ! o
1. Dinya’'nin etrafindaki donusind yaklagik 29 . -
tamamlar. T '
2. Kendi etrafindaki donusuni yaklasik 24 saa Bu modele gore All, Veli ve Zeki'nin kargilik geldigi
mamlar. gok cisimieri agagulakilerden hangisidic?
Bu gok cisimleri agagidakilerden hangisind Al Vel Lokl
esglestirilmisgtir? Al Codnya Ganey Ay
8} Ay Gy Diirvya
1 2 ) Goney Aoy Chirvya
[ =5 ] eI, T Diinym Ay
A) Ay Diinya
B) Gines Ay
C) Ay Gunesg
D) Diinya Ay
10. Gezegenlerin giines etrafinda donerken 14. Asagidakilerden hangisi gel git olayina
izledikleri yola ne denir? neden olan olmaktadir?
A. Koordinat B. Elips A. Yapayuydu B. Ay
C. Yoriinge D. Eliptik C. Yildiz D. Diinya
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15. Asagida verilenlerden hangisi

galaksilere drnek olarak gosterilemez?
A. Centaurus B. Orion

C. Samanyolu D. Merkiir

16. Uzay1 gok cisimlerini iyi gézlemlemek
i¢in hangisine gerek yoktur?

A. Havanin bulutsuz olmasi.
B. Giindiiz degil gece olmasi.

C. Gozlemlenecek bolgenin sehir
1siklarindan uzak olmasi.

D. Havanin sicak ve nemli olmasi.

17. Asagidakilerden  hangisi  dis
gezegendir ?

A. Merkiir B. Neptiin

C. Veniis D. Diinya

¢ -~

Ik Dordin

" {

Sekilde verilen Ay'in ilk Dordiin evresinden yaklagik

bir hafta sonra hangi evre ortaya gikar?

A)‘ ) .

Yeni Ay Sigkin Ay

C) D) '

Dolunay Son Dordin
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19. Cevresinde halka bulunan, kalin ve
bulutsu bir atmosfer ve bir¢gok uydusu

bulunan gezegen asagidakilerden
hangisidir?

A. Jiipiter B. Uraniis

C. Veniis D. Mars

20. Ay’in evrelerinin dogru siralanist
asagidakilerden hangisidir?

A. Son Dérdiin - {lk Dérdiin - Yeni Ay -
Dolunay

B. Yeni Ay - ilk Dérdiin - Dolunay - Son
Dordiin

C. Yeni Ay - Dolunay - Ik Dérdiin - Son
Dordiin

D. Yeni Ay - Son Dérdiin - Dolunay - Tk
Dordiin

21. Ay ile ilgili verilen asagidaki
bilgilerden hangisi yanlistir?

A. Sekli kiireseldir.
B. Cok ince bir atmosfer tabakasi vardir.
C. Diinya'nin tek dogal uydusudur.

D. Dogal 151k kaynagidir.

Asagida verilenlerden hangisi Giines ve
Ay'm ortak ozelligidir?

A. Diinya'nin etrafinda dénme
B. Dogal 151k kaynag1 olma
C. Sekli kiireye benzeme

D. Diinya'nin uydusu olma



23. “Giinesten gelen 151k demetlerinin Ad Soyad:
diinyamiza ulagmasma Ay engel olursa,
Diinya iizerinde belli bolgelerde golge
olusur, bu golge icerisinde kalan gozlemci
icin giines tutulmus olur. Giindiiz
dedigimiz aydinhk tarafin kisa bir
siireligine 151k alamamasi durumudur.”

Simuf:

Numara:

Giines tutulmasi Ay’in hangi evresinde
gerceklesir?

A.Dolunay  B. ilk dérdiin

C. Yeni ay D. Son dordiin

Her soru 4 puandir. Sire 30
dakikadir. Basarilar minik bilim
insanlarim... ©

24. - En biiyiik gezegendir. CEVAP ANAHTARI
- Glines’e en yakin besinci gezegendir. 1.D 14. B
- Tespit edilen altmis {i¢ uydusu vardir. 2 A 15. D
Yukarida gilines sistemi igerisindeki bir 3 A 16. D
gezegenin ozellikleri verilmistir. ' '
Asagidakilerden hangisi bu oOzelliklere 4.C 17.B
sahip olan gezegendir?

5.B 18.C
A. Satlirn B. Jipiter

6.B 19. A
C. Uraniis D. Diinya

7. A 20.B

8.D 21.D

9.A 22.C
25. Diinya’dan uzay yolculuguna ¢ikan bir 10.C 23.C
uzay araci Once Mars’a sonra sirayla diger 11 A 24 B
li¢ gezegene ugrayacaktir. Ugrayacagi {i¢ ' '
gezegen sirastyla hangileridir? 12.C 25 D
A. Veniis-Neptiin-Uraniis 13.D

B. Merkiir-Jiipiter-Uraniis
C. Jipiter- Veniis -Satiirn

D. Jiipiter-Satiirn- Uraniis
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Ek — 4. Akademik Basar1 Testi Kazanim Belirtke Tablosu (Son Hali)

6. SINIF “GUNES SISTEMI VE TUTULMALAR” UNITESI AKADEMIK

BASARI TESTi BELIRTKE TABLOSU

BIiLiSSEL ALAN

KONULAR

KAZANIMLAR

BILGI

KAVRAMA

UYGULAMA

ANALIZ

TOPLAM
SORU SAYISI

Giines Sistemi

F.6.1.1.1. Giines
sistemindeki gezegenleri
birbirleri ile karsilastirir.

34,558,
10,15,17

16

11

F.6.1.1.2. Giines
sistemindeki gezegenleri,
Glines’e yakinliklaria
gore siralayarak bir model
olusturur.

19,24

Giines ve Ay
Tutulmalar

F.6.1.2.1.Giines
tutulmasinin nasil
olustugunu tahmin eder.

25

F.6.1.2.2. Ay tutulmasinin
nasil olugtugunu tahmin
eder.

6,12,14,
20,21

2,7,
18,23

F.6.1.2.3. Giines ve Ay
tutulmasini temsil eden bir
model olusturur.

22

1,13

TOPLAM SORU SAYISI

14

25
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Ek -

Asagida Fen Bilimleri dersine yonelik anket sorular1 yer almaktadir. Liitfen size

5. Fen Ogrenmeye Yonelik Motivasyon Olcegi

uygun olan secenegi ‘X’ seklinde isaretleyiniz.

Kesinlikle
Katilmivorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katilhyorum

Kesinlikle
Katiliyorum

Fen konulart ister zor, ister kolay olsun, bu konulari

1 | anlayabilecegimden eminim.
Zor olan fen kavramlarini anlayabilecegimden ¢ok emin
2 | degilim.
3 Fen sinavlarinda basarili olacagimdan eminim.
Ne kadar ¢abalarsam ¢abalayayim, fen konularini
4 | 5grenemiyorum.
Fenle ilgili etkinlikler ¢ok zor oldugunda, bunlari
5 | yapmaktan vazgecerim veya sadece kolay kisimlarini
yaparim.
Fenle ilgili etkinlikleri yaparken cevaplari
6 | kendim bulmaya ¢alismaktansa baskalarina
sormay1 tercih ederim.
Fen dersinin konular1 bana zor geldiginde, bu konular
7| grenmek i¢in ugrasmam.
Yeni fen kavramlarini 6grenirken, bunlar1 anlamak i¢in
8 | caba gosteririm.
Yeni fen kavramlarini 6grenirken, bunlarla daha
9 onceki deneyimlerim arasinda baglantilar kurarim.
Bir fen kavramini anlamadigimda bana yardimci
10 olacak uygun kaynaklar bulurum.
Bir fen kavramini anlamadigimda, bu kavrami
11 | anlayabilmek icin 6gretmenimle ya da diger
Ogrencilerle tartigirim.
Ogrenme siireci boyunca, 6grendigim kavramlar
12 <
arasinda baglantilar kurmaya ¢aligirim.
Bir hata yaptigimda, ni¢in hata yaptigimi bulmaya
13 | caligtrim.
Anlamadigim fen kavramlariyla karsilagtigimda, yine
14 de bunlar1 anlamak i¢in ¢aba gosteririm.
Gunliik hayatimda kullanabilecegim i¢in fen
15 O0grenmenin 6nemli oldugunu diisiiniiyorum.
16 Fen beni diisiinmeye yonelttigi i¢in, fenin dnemli

oldugunu disliniiyorum.

121



Kesinlikle
Katilmivorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katilhyorum

Kesinlikle
Katiliyorum

Fende problem ¢6zmeyi 6grenmenin dnemli oldugunu

17 | diisiinityorum.
18 Fende arastirmaya yonelik etkinliklere katilmanin
onemli oldugunu diisiiniiyorum.
Fen konularim 6grenirken merakimi giderecek
19 | firsatlarin olmasi 6nemlidir.
Fen derslerine diger 6grencilerden daha iyi olmak i¢in
20 | katilim gosteririm.
Fen derslerinde derse katkida bulunmamim
21 | amaci, diger dgrencilerin zeki oldugumu
diisiinmelerini saglamaktir.
Fen derslerine 6gretmenimin dikkatini ¢ekebilmek igin
22 | katihm gosteririm.
Fen dersinde bir sinavdan iyi bir not aldigimda kendimi
23 basarili hissederim.
Fen dersinin konularinda kendime giivendigimde
24 | kendimi iyi hissederim.
Fen dersinde zor bir problemi ¢ozebildigimde kendimi
25 basaril1 hissederim.
Fen dersinde, 6gretmen fikirlerimi kabul ettiginde
26 | kendimi iyi hissederim.
Fen dersinde diger dgrenciler fikirlerimi kabul ettiginde
27 | kendimi iyi hissederim.
Fen dersinin konular1 heyecan verici ve cesitli
28 | konulardan olustugu i¢in fen dersine katilmaya
istekliyimdir.
29 Ogretmenim farkli 6gretim yontemleri kullandig1
icin fen dersine katilmaya istekliyimdir.
30 Ogretmenim {izerimde ¢ok fazla bask1 olusturmadig1
icin fen dersine katilmaya istekliyimdir.
Ogretmen bana ilgi1 gosterdigi i¢in fen dersine katilmaya
31 | istekliyimdir.
Fen dersi beni diistinmeye zorladigi i¢in fen dersine
32 katilmaya istekliyimdir.
13 Ogrenciler konulari tartisabildikleri igin fen dersine

katilmaya istekliyimdir.
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Ek — 6. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektorliigii Arastirma izin Belgesi

f Ny e
i / NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLOGD

b\ Ogrenci isleri Daire Bagkanhii

Sayi : 69972237-302.08.01-E.1389 0411012018

Konu : Aragtirma lzni Kiibra YESILTEPE

EGITIM BILIMLERI ENSTITOSO MUDURLUGUNE

ligi :2)05.09.2018 tanhli ve 98862767-302.08.01-E.254 sayil yazimiz.

b)Nigde Valiligi Il Milli Egitim Midiriagimiin 01.10.2018 tarihli ve 61900286-604.01.01
-E. 17861777 saynilt vazise.

Ensutliniz Matematik ve Fen Bilimlen Egittimi Ana Bilim Dalt Fen Bilgisi Eguimi Bilim
Dalr yuksek lisans ogrencisi Kibra YESILTEPE, Dog. Dr. Mchmet MUTLU danismanhiginda
“ARCS Motivasyon Fen Bilimlen Dersi Glines Sistemu ve Tutulmalar Unitesinde Ogrencilerin
Akademik Basarnisi ve Motivasyonuna Etkisi™ konulu wez ¢aligmas: kaspsaminda sragtirma
yapmasinin uygun gorildigine dair Nigde Valiligi I} Milli Egitim Midirliginin ilgi b)'de

kayitl: yazis: ekte gonderiimistir
Geregim nica edernmm.
Prof. Dr. Cahit Ta@ CELIK
Rekidr Yardimeisi

Ek:

1-Tigi b) yaz (2 savia)
A betae 3070 sayil o-love Kanmums gitre Fof Dy Cabit Tagt C ELIK wmrafmdan 62,10 201 % sandiiode c-anralasnsso
Freadomes hlp ety ot s trfermu delandtasps. Bnkinden 3457321 5X 4 Kodu rie dogrilavablussanie

Nigde Omer Halisdemir Universitest ReKidci0g6 Ogeenci lyleri Daire Bk Bor Yolu Uzen Merkez Yerdeske NIGDE
Telefon {G288) 225 2707 Faks - (0388) 225 270) gdbiobucdutr
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Ek — 7. Nigde Valiligi Nigde i1 Milli Egitim Miidiirliigii Arastirma Izin Belgesi

RS TL
e \ NIGDE VALILIGH
.k / 11 Vi Egitim Mudariogi
Sayr : 6GINN0286-603.01 O1-E 17861777 01.10.2018
Koou: Arasurma [z

NIGDE OMER HALISDEMIR ONIVERSITESI REK TORLUGUNE
(Ogrenct lgleri Dawe Bagkanlig:)

g 10092018 tanh ve 1190 sayils yaruuse

Universiieniz EQitim Bilimien Enstuid Matematk ve Fon Hilimleri Ana Bilim Dah
Fen Bilgisi Egatimi Bilim Dali ylUksek lisans Sgrencisi Kibro YESILTEPE, Dog. Dr. Mchmet
MUTLU dasmgmanhioda “ARCS Motivasyon Fen Bilimien Derw Giloes Sistemi ve
Tuwlmaler Unuesende Orenciierm Akademik Basar ve Motivasyonun Ftkisi® konclu tez
salygmas:m Bor Sebit Ramazan Koouy Ortaokuly altisct simf Ofrencilenine yapmast ile dgili
Vahik Makammimn 26092018 mnh ve 17454780 sayils onayt ckie gomnderilmigtr

Bilgilermiz ve geregini arz cdenm
Halil Ibrahim YASAR

11 Ml Egitim Modiru

(98]
1<Vakilk Onayt ( | Sayfa )

B Setge SOTR syl e-dmea Soanunima pove Prof Dy Catust Tagr CPTIK wrsfimdon (4, 102008 taeiBande o s lannestn
Evrafame o esnza ol o o/ cwvizastefolt ass hedandes D575 5540 kode e dograleyabslinsings
Vohars Kaysban M Dwon § o Scb 4 2300NO0E Aprmis bl pow A KAYAVIIK
flchmmmi A www wpds =b gou & Te DIRN) 23332 72 4
Coweks arget ST e w Paks BIRK) 20212 %

L VS ) ——— mﬁ”l—-u- s
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Ek — 8. Fen Ogrenmeye Yonelik Motivasyon Olcegi Kullanim izin Belgesi

13.08.2018 Gmail - Fen Ogrenmeye Yénelik Motivasyon Olgegini kullanma izni isteme

M G ma || Kiibra Yesiltepe <kyesiltepe93@gmail.com>

Fen Ogrenmeye Yonelik Motivasyon Olgegini kullanma izni isteme
2 ileti

Kiibra Yesiltepe <kyesiltepe93@gmail.com> 13 Agustos 2018 12:05
Alici: hulya.yilmaz@ege.edu.tr

Sayin Hilya Hocam; Yiksek lisans tez calismamda sizinde izniniz olursa atif yaparak
"Fen Ogrenmeye Yonelik Motivasyon Olgegi" nizi kullanmak istiyorum. Bana izin verirseniz
sevinirim.

Simdiden tesekkiir ediyorum. Saygilarimla.
Kiibra Yesgiltepe

Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitist Fen Bilgisi Egitimi Bilim Dali
Yiksek Lisans Ogrencisi

hulya yilmaz <hulya.yiimaz@ege.edu.tr> 13 Agustos 2018 12:47
Alici: Kiibra Yesiltepe <kyesiltepe93@gmail.com>

Referans gostererek tabii ki kullanabilirsin. Basarilar dilerim.

Prof. Dr. Hilya YILMAZ
Ege Universitesi
Egitim Fakdiltesi Dekan V.

Kimden: "Kiibra Yesiltepe" <kyesiltepe93@gmail.com>

Kime: "hulya yilmaz" <hulya.yilmaz@ege.edu.tr>

Gonderilenler: 13 Agustos Pazartesi 2018 12:05:03

Konu: Fen Ogrenmeye Yonelik Motivasyon Olgegini kullanma izni isteme

[Alintilanan metin gizlendi]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=50838e0afd&jsver=5MnASgoOrC4.tr.&cbl=gmail_fe_180807.12_p3&view=pt&search=inbox&th=16532... 11
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13.08.2018 Gmail - Fen Ogrenmeye Yénelik Motivasyon Olgegini kullanma izni isteme

| ; I Gmall Kiibra Yesiltepe <kyesiltepe93@gmail.com>

Fen Ogrenmeye Yonelik Motivasyon Olgegini kullanma izni isteme
2 ileti

Kiibra Yesiltepe <kyesiltepe93@gmail.com> 13 Agdustos 2018 12:03

Alici: pinarcavas@gmail.com
Sayin Pinar Hocam; Yiiksek lisans tez galismamda sizinde izniniz olursa atif yaparak "Fen
Ogrenmeye Yénelik Motivasyon Olgedi" nizi kullanmak istiyorum. Bana izin verirseniz sevinirim.
Simdiden tegekkir ediyorum. Saygilarimla.
Kibra Yesiltepe
Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitiisii Fen Bilgisi Egitimi Bilim Dali
Yiiksek Lisans Ogrencisi

Pinar Cavas <pinarcavas@gmail.com> 13 Agustos 2018 13:57

Alici: Kiibra Yesiltepe <kyesiltepe93@gmail.com>
Sayin Kubra Yesiltepe,
"Fen Ogrenmeye Yonelik Motivasyon Olgedi" ni yilksek lisans tezinizde kullanmaniza izin veriyorum.
lyi calismalar
Dog. Dr. Pinar Cavas

13 Agustos 2018 12:03 tarihinde Kibra Yesiltepe <kyesiltepe93@gmail.com> yazdi:
[Alintilanan metin gizlendi]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=50838e0afd&jsver=MnASgoOrC4.tr.&cbl=gmail_fe_180807.12_p3&view=pt&search=inbox&th=16532...
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Ek — 9. ARCS Motivasyon Modeline Gore Hazirlanmis Ders Planlari

DERS FEN BILIMLERI
SINIF 6. SINIF
KO Nﬁl;?TL]f‘N' / DUNYA VE EVREN / GUNES SISTEMI VE TUTULMALAR
SURE 40+40+40+40+40+40 dakika
F.6.1.1.1. Giines sistemindeki gezegenleri birbirleri ile karsilagtirir.
KAZANIMLAR F.6.1.1.2. Giines sistemindeki gezegenleri, Giines’e yakinliklarina gore

siralayarak bir model olusturur.

KULLANILACAK

ARCS Motivasyon Modeli etkinlikleri, tartisma teknigi, soru-cevap teknigi,

YONTEM VE e

TEKNIiKLER is birlikli 6grenme teknigi
KULLANILACAK . : . A o
MALZEMELER Etiket (sticker), plastik top, ¢0g sis, karton, balon, g¢esitli boyalar, oyun

hamuru

KULLANILACAK
DIKKAT CEKME
STRATEJILERI

Algisal Uyarilma: Ogretmen o giinkii derse &nliigiine yapistirdig1 gezegen
etiketleriyle girer. Ogrencilerle giinaydinlasirken onliik iizerindeki etiketler
ogrencilerin dikkatini cekmeye baslar. Ogretmen yoklama alirken de kendi
aralarinda etiketlerle ilgili konugmaya devam ederler.

Sorgusal Uyarilma: Dersin daha sonraki agsamasinda 6gretmen tarafindan
etiketler gosterilip bunlarin ne olabilecegi ve bunun devaminda Giines
sisteminde buna benzer baska cisimlerin olup olmadig1 sorulur.

Cesitlilik: Ogrenciler tarafindan gelen cevaplar dogrultusunda sinifta bir
tartisma ortamu yaratilir. Verilen cevaplar 6gretmen tarafindan tahtaya not
edilir. Ogrencilerin verdikleri cevaplar1 arastirmalar1 ve yeni bilgilere
ulagsmalari, aragtirma yapabilmeleri amaciyla bilgisayar laboratuvarina
gotiiriliir.

KULLANILACAK
ILiSKi
STRATEJILERI

Hedefe Yonelme: Ogretmen ogrencilere hitaben “Isledigimiz bu ders
sonunda Glines sisteminde yer alan diger cisimleri bu cisimlerin Giines
sistemindeki yerlerini ve oOzelliklerini Ogrenecegiz” diyerek hedeften
haberdar etme durumunu 6grencilere sunar.

Giidii Eslestirmesi: Ogrencilere bilgisayar, kitap vb. arastirma
yapabilecekleri araglar saglanarak arastirma yapmalar1 saglanir. Bu asamada
ogrencilerin istedikleri arkadasi ile veya grupca arastirma yapabilmelerine
izin verilir.

Asinahk: Ogretmen &grencilerden Giines sistemi, Giines sistemi elamanlar1
ve sistemde meydana gelen olaylarla ilgili haberleri, ilgi ¢ekici olaylari,
fotograflar1 arastirmalar1 ve bunlarla ilgili 6rnekleri arastirmalari istenir.
Yaptiklar1 arastirmalar1 sinifta tiim arkadaslariyla paylasabilecekleri de
eklenir.
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KULLANILACAK
GUVEN
STRATEJILERI

Ogrenme Gereksinimleri: Yapilan arastirmalar ve islenen dersler
sayesinde Giines sistemi ile ilgili ayrintili bilgilere sahip olacaklar1 ve bu
sitem i¢inde yer alan Diinya’mizin yerini 6grenecekleri sdylenir.

Basar1 Firsatlari: Arastirmalar, islenen ders ve bu derste kullanilan
O0grenme materyallerinden edinilen bilgiler 151831Inda gezegenlere ait
ozellikleri (Giines’e yakinlik sirasi, biiyiikliik sirasi, uyduya sahip olma
durumu vb.) sdylemeleri istenir. Bunu yaparken isleyisi daha eglenceli hale
getirmek adina Diinya seklindeki kiiciik plastik bir top 6grencilere atilarak
Ogretmenin topu attig1 6grencinin sdz almasi seklinde gergeklestirilebilir.
Kisisel Kontrol: Ogrencilerden alman cevaplar dogrultusunda gerekli
pekistirmeler, diizeltmeler ve geri doniitler saglanir. Bu kisimda
gezegenlerin Ozelliklerinin ve sirasinin 6grenimini daha eglenceli hale
getirmek icin Eight Planets (Sekiz Gezegen) adli sarki akilli tahta
yardimiyla 6grencilere verilir.

KULLANILACAK
DOYUM
STRATEJILERI

Dogal Sonuglar: Giines sistemine dair Ogrendikleri bilgileri nerelere
transfer edebilecekleri bu sistemi baska birine anlatacak olsalar nelerden
bahsedecekleri sorulur.

Pozitif Sonuclar: Ogrencilerden sinif ortaminda grup arkadaslariyla birlikte
Glines sistemindeki gezegenlere ait bir model tasarlamalar1 istenir. Sonraki
derste ise tasarlanan modellerini smmifta arkadaglarina sunmalar1 gorevi
verilir.

Esitlik: Tim Ogrencilerin basarili olmasi adina 6gretmen tarafindan
tasarlanan modellere geri doniitler saglanir.

128



DERS FEN BILIMLERI
SINIF 6. SINIF
KO Nﬁl;?TL]f‘N' / DUNYA VE EVREN / GUNES SISTEMI VE TUTULMALAR
SURE 40+40+40+40+40+40 dakika
F.6.1.2.1.Giines tutulmasinin nasil olustugunu tahmin eder.
KAZANIMLAR F.6.1.2.2. Ay tutulmasinin nasil olustugunu tahmin eder.

F.6.1.2.3. Giines ve Ay tutulmasini temsil eden bir model olusturur.

KULLANILACAK

YONTEM VE ARCS Motivasyon Modeli etkinlikleri, soru-cevap teknigi, tartigma teknigi
TEKNIKLER
KULLANILACAK Glines ve Ay tutulmasi maketi, fener, oyun hamuru, sulu boya, strafor
MALZEMELER kopiik, oyun hamuru

KULLANILACAK
DIKKAT CEKME
STRATEJILERI

Algisal Uyarilma: Ogretmen tarafindan hazirlanmis {izerinde Giines ve Ay
tutulmasimin agiklanabilecegi diizenek parcalar seklinde 6gretmenin elinde
sinifa getirilir.

Sorgusal Uyarilma: Ogretmen tarafindan ogrencilere parcalar haline
getirilmis diizenegin ne oldugu ve derste ne isimize yarayabilecegi sorusu
yoneltilir.

Cesitlilik: Ogretmen tarafindan dgrencilere “Giines ve Ay’1 her giin her saat
gorebiliyor musunuz? Hep ayni sekildeler mi? Giindiizleri Giines’in
Diinyamizi aydinlatmadigi bir zaman dilimi olabilir mi? Boyle bir durumla
siirekli karsilagsak ne gibi sorunlar yasayabilirsiniz?” gibi sorular
yonlendirilerek 6grencilerin 6n bilgileri ortaya ¢ikarilmaya calisilir.

KULLANILACAK
ILiSKi
STRATEJILERI

Hedefe Yonelme: Ogretmen: “Bu ders sonunda gecen derslerde isledigimiz
Giines sistemi konusunda da siklikla bahsettigimiz Giines ve Ay ile ilgili
daha detayl bilgi edineceksiniz Giines tutulmasi, Ay tutulmasi kavramlarim
ve bu olaylarin nasil gergeklestigini 6greneceksiniz”.

Giidii Eslestirmesi: Ogrencilere giinliilk hayatta da karsilastiginiz ve
bazilarimizin gozlemleyebilmis olabilecegi Gilines ve Ay tutulmasini nasil
sematize edip smif ortaminda nasil sunabilecekleri sorulur. Materyal
tasarlama, drama yapabilme, resim ¢izme vb. yontemlerin kullanilmasina
izin verilir.

Asinalik: Smifa 6gretmen tarafindan su sorular yoneltilir: “Daha 6nce
Glines ya da Ay tutulmasi géren oldu mu? Tutulma sirasinda neler yasandi?
Sen neler hissettin? Hangi zaman diliminde go6zledin?” Bu sorulara
Ogrenciler tarafindan verilecek cevaplar dogrultusunda smifta bir fikir
paylasma ve konusma durumu olusturulur. Ogrenciler birbirleriyle
deneyimlerini paylasir.
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KULLANILACAK
GUVEN
STRATEJILERI

Ogrenme Gereksinimleri: Ogretmen rehberliginde 6grenciler tarafindan
olusturulan materyaller, sunumlar sinifta sunulur, degerlendirilir, gerekli
diizeltmeler ve geri doniitler saglanir. Bu konuyu 6grenmelerinin bir sonraki
tutulma olayiyla karsilastiklarinda daha bilingli olacaklari c¢evrelerindeki
insanlar1 da aydinlatabilecekleri sdylenir. Bunun yaninda yapilan sinav,
quiz, bilgi yarismalarinda karsilastiklar1 sorular da daha basarili
olabilecekleri genel kiiltiir bilgi havuzlarina da yeni bilgilerin eklendigi
sOylenir.

Basar1 Firsatlari: Ortaya cikan {irlinler ve ders esnasinda ortaya konulan
ogrenci performanslar1 6gretmen tarafindan kontrol edilir, doniitler verilir.
Kisisel Kontrol: Ogretmen ogrencileri verilen gorevleri yerine getirme
asamasinda gosterdikleri performans ve ¢cabadan dolay: tebrik eder.

KULLANILACAK
DOYUM
STRATEJILERI

Dogal Sonuclar: Ogretmen: “Simdi gdzlerinizi kapatip hayal diinyanizda
bir yolculuga ¢ikmanizi istiyorum. Giines sisteminde yer alan ayn1 zamanda
tutulmalarda da gorev alan Diinya, Giines ve Ay’dan birisi olmaniza izin
veriliyor. Hangisi olmak isterdiniz, neden? Onlarin yerinde olsaydiniz ne
gibi isler yapardiniz?”

Pozitif Sonuclar: Dogal sonuclar agamasinda yoneltilen sorulara verilen
cevaplar alimir. Her Ogrenciye s6z hakki verilerek ogrencilerin hayal
giiclerini ve basarma duygunu fark etmeleri saglanir. Ogrencilerden simf
ortaminda grup arkadaslariyla birlikte Giines ve Ay tutulmasina ait bir
model tasarlamalar1 istenir. Sonraki derste ise tasarlanan modellerini siifta
arkadaslarina sunmalari gorevi verilir.

Esitlik: Unite bitiminde konunun amacina uygun farkli testler uygulanur.
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Ek — 10. ARCS Motivasyon Etkinlikleri

Fh and Mars,
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farthest from the sun we share.
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Ek — 11. Uygulamaya Ait Fotograflar

132



Uygulamaya Yénelik Uriinler
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