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OZET

YUKSEK LiSANS TEZI

SOSYAL BiLGILER OGRETMEN ADAYLARININ KULTUREL
DEGERLERE DUYARLI EGIiTiME HAZIR BULUNUSLUK
DUZEYLERININ INCELENMESI

ERSOY, ilhan

Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Ana Bilim Dali
Sosyal Bilgiler Egitimi Bilim Dali
Tez Damismam: Dr. Ogr. Uyesi Melek KORUKCU
Agustos, 2019, 100 sayfa

Arastirmada; sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere duyarh
egitime hazir bulunusluk diizeyleri, cesitli degiskenler acisindan incelenmistir.
Arastirma kapsaminda, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere hazir
bulunusluk diizeyleri; cinsiyet, sinif, yas, Tiirk¢e haricinde bildigi dil, ulusal ve
uluslararas1 6grenci degisim programlarina katilimi, sosyal bilgiler 6gretmenligi lisans
programinin kiiltiirel degerlere duyarli e8itime hazirlama yeterliligi, anne ve baba
egitimi, anne ve baba meslegi, ilkogretimi bitirinceye kadar en uzun siire yasadigi
yerlesim yeri, mezuniyet durumu g¢esitli degiskenler acisindan incelenmesi

amagclanmistir.

Aragtirmanm ¢alisma grubunu 2018-2019 akademik yilinda Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Egitim Fakiiltesi, Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Ana
Bilim Dalinin, Sosyal Bilgiler Egitimi Bilim Dali Lisans Programi’nda ve Necmettin
Erbakan Universitesi Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi, Tiirkge ve Sosyal Bilimler
Egitimi Ana Bilim Dalinin, Sosyal Bilgiler Egitimi Bilim Dali Lisans Programi’nda
O0grenim goren 394 sosyal bilgiler 6gretmen adayr olusturmaktadir. Arastirmada
kullanilan veri toplama araclari, arastirmaci tarafindan olusturulan kisisel bilgi formu
ile Karatas ve Oral (2018) tarafindan gelistirilen “Kiiltiire] Degerlere Duyarli Egitime

~ 199

Hazirbulunusluk Olgegi” dir. Elde edilen veriler IBM SPSS 24.0 programi vasitastyla



analiz edilmistir. Bulgular tablolar araciligiyla sunulmus ve literatiir kapsaminda
tartisilmistir. Ayrica ¢aligmanin sonunda aragtirma bulgulari 1s18inda ¢esitli Oneriler

sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Kiiltir, Deger Egitimi, Kiiltiirel Degerlere Duyarl

Egitim, Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylar



ABSTRACT
MASTER'S THESIS

EXAMINATION OF READINESS LEVEL OF SOCIAL STUDIES
TEACHERS iN CONTEXT OF CULTURALLY RESPONSIVE TEACHING

ERSOY, ilhan

Turkish and Social Sciences Department

Department of Social Studies Teaching

Thesis Supervisor: Dr. Melek KORUKCU
August, 2019, 100 pages

During the research, the readiness levels of social studies teacher candidates'
which are sensitive to cultural values to were examined by considering multiple
variables. Within the scope of the research, it is aimed to investigate the social studies
teacher candidates' readiness levels for cultural values; gender, class, age, languages
different from Turkish, participation in national and international student exchange
programs, the competence of the undergraduate program of the department of social
studies education to prepare for culturally sensitive education, education and jobs of

parents, place of residence, until the end of primary school.

The study group of the study consists of 394 social studies teacher candidates
studying at University of Nigde Omer Halisdemir, the education faculty of Nigde
Omer Halisdemir, department of Turkish and social sciences in undergraduate
program of social studies education and the University of Necmettin Erbakan, Ahmet
Kelesoglu education faculty in undergraduate program of Turkish and social sciences
education in 2018-2019 academic years. The data collection tools used in the study
are “Speaking Anxiety Scale for Teacher Candidates” developed by Karatas and Oral
(2018). The data obtained in the study were analyzed through IBM SPSS 24.0. The
findings were presented through tables and discussed within literature. Also, some

recommendations were made in accordance with the results of the study.



Key Words: Culture, Value Education, Cultural Values Sensitive Education,

Social Studies Teacher Candidates
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I. BOLUM

GIRIS

Bu bdliimde problem durumu, arastirmanin amaci, Onemi, sinirhiliklari,

varsayimlari ve tanimlara yer verilmistir.

1.1.Problem Durumu

Gegmis yiizyillardan giintimiize dek insanoglu, elde ettigi ile yetinmemis, hep
daha 1iyisini elde etme arzusu igerisinde bulunmustur. Daha 1yiyi, daha giizeli ve daha
islevseli arama diirtiisii basarinin odak noktasinda yer almis ve insanligin gelisiminin
temelini olusturmustur. Ancak; bu ozellik degisimin gerekliligini siiregen bir hale
getirmistir. Degisim, farkli seylerin bireyler ve toplum tarafindan kabul edilmesidir.
Bu kabul edis, diin harika olarak nitelendirilen bir hizmetin bugiin normal olarak
algilanmasi ve daha yenisi tasarlaninca yetersiz olarak nitelenmesi seklinde karsimiza

¢ikmaktadir (Erdogan, 2002).

Teknolojide yasanan hizli degisim, beraberinde toplumsal alanin her
boyutunda yeniliklerin olusmasina etki etmektedir. Kiiresellesme ile birlikte
toplumsal yapida hakim olan kiiltiir, yasam tarzi, inang, gelenek ve gorenekler de
degisime ugramaktadir. Bu degisim, kiltiirel bir sinerjinin yasanmasina ortam
hazirlamaktadir. Uluslarin sahip olduklar1 farkliliklar veya benzerlikler, hayat tarzlari,
beklentiler karsiliklt bir etkilesim olugmasini saglamaktadir. Var olan farkliliklarin
kaynastirilmasi, toplum igerisinde yer alan sistemlerin daha verimli hale gelmesinde
itici bir giic olmaktadir. “Gelecegin liderleri kiiltiirel cesitliligi nasil yoneteceklerini
ogrenmelidir” diyen Corning’s Kaiser, kiiltiirel ¢esitliligin ulus bazinda Onemine
deginmektedir (Moran ve Harris, 1981: 3; Adler, 1999: 115). Kiiltiirel gesitliligin
artmasi ile kusak ¢atismalarinin yasanmasi, kiiltiirel farkliliklarin belirgin bir sekilde
ortaya ¢ikmasi bu ortaya ¢ikisin degerler iizerindeki dogru-yanlis etkisi giiniimiizde

giderek biiyiliyen sosyo-kiiltiirel bir problemdir.

Kiiltiir, bireyin yasaminin her alaninda, her aninda bulunan, ona yon vererek

kendisini ifade etmesini saglayan ¢ok yonlii dinamik bir yapidir. Bu dinamik yap1



karmagik olmanin yam sira etkilesimlidir ve birey ile toplumda yer alan kurumlarin
biitlinlesmesini saglar (Gay, 2014; ODTU, 2011-2012:1-2). Kiiltiir ayn1 zamanda
kiiltiirel kimlik, inang, degerler ve tutumlardan olusan bir birikimdir. Bu birikimin
olusmasinda bireyin i¢cinde dogdugu ve yasamin siirdiirdiigii ¢evre faktori etkilidir.
Bireyler, yasanilan kiiltiirel ¢evre golgesinde diinya goriislerini, davraniglarin1 ve
tepkilerini gelistirirler. Egitim, bireyin sosyalleserek kiiltiirlenmesini, yani kiiltiirel
degerleri 0grenerek benimsemesini saglayan en Onemli siirectir. Egitim siirecinin
sosyo- kiiltiirel Ogelerle i¢ ice ve egitim ile biitiinlesik yapida olmasi, egitim
sisteminin toplumun kiltiirel yapisina gore sekillenmesi gerekliligine neden
olmaktadir. Bu nedenle bireyin davraniglarinin anlamlandirilmasi i¢in bireyin iginde

yasadig1 sosyo-kiiltiirel ¢evrenin 6zelliklerinin bilinmesi 6nemli goriilmektedir.

Ciinkii egitim ve 6gretim faaliyetleri dil, inang, gelenek, gorenek vb. kiiltiirel
degerlerle yapilan bir faaliyettir. Bu kiiltiirel faaliyetler hakkinda 6grencilerde
farkindalik olusmasi, 6grencilerin agik, yalin ve net bir bicimde kendi kiiltiirlerini
tantyarak farkli kiiltiirlerle karsilastirma yapabilmeleri gerekli goriilmektedir (Acar-
Ciftci ve Aydin, 2014:200). Bu agidan egitim siirecinde kiiltiirel degerlerin g6z
ontinde bulundurulmasi ve bireyin kiiltiirel degerleri dikkate alarak §grenme siirecinin
tasarlanmasi1 &nemli goriilmektedir (Phuntsog, 1999:103). Ogrenme — Ogretme
siirecinde yapilan tiim etkinliklerin 6grencinin ait oldugu sosyal ¢evre ve kiiltiirel
degerler etrafina gore sekillenmesi, 6grenmenin anlam kazanmast i¢in onemli bir
durumdur. Bu durum da kiiltiirel degerlere duyarli bir egitim modelinin ihtiyacin
ortaya c¢ikarmaktadir. Bu nedenle 6gretmenlerin kiiltiirel degerlere duyarli egitimde
cok kiiltiirlii yeterliklerinin gelismis olmasimin yani sira, genel pedagojik agidan
yeterliklerinin de gelismis olmas1 ve farkl kiiltiirel degerlere doniik farkindaliklara
sahip olmas1 gerekli gorilmektedir (LadsonBillings, 1995:465-491; Phuntsog,
2001:51-64; Villegas ve Lucas, 2002:20-32).

Kiiltiirel degerlere duyarli egitimde basarinin kazanilmasinda, en 6nemli etken
ogretmendir. Ogretmenin kiiltiirel degerlere yonelik bakis acisi, sahip oldugu bilgisi,
tutumu ve davraniglart istenilen basariyr olumlu veya olumsuz olarak etkilemektedir
(Le Roux; 2000:19). Kiiltiirel degerlere duyali egitim, toplumda farkli kiiltiirden her
Ogrenciye hitap eden bir egitim anlayisidir. Bu nedenle Ogretmenlerden
ogrencilerinin kiiltiirel degerlerine hakim ve egitim 6gretim siirecinde 6grencilerinin

kiiltiirel degerlerine duyarlilik hassasiyetine sahip olmasi beklenmektedir. Fakat
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kiiltiirel degerlere duyarli egitimle ilgili gerekli bilgi ve beceri altyapisina sahip
olmayan Ogretmenler, farkli kiiltiirlerden olan 6grencilere yonelik 6grenme siirecini
ve ortamini tasarlama konusunda yetersiz kalabilmektedir (Gay, 2002:106). Ancak
ogretmenlerin siniflarinda bulunan birbirinden farkl kiiltiirlerden olan 6grencileri bir
sorun olarak degil, simif ortamini zenginlestiren bir deger olarak kabul etmeleri
gerekmektedir. Ogretmenlerin egitimde kiiltiirel degerlere duyarli olabilmesi ve sinif
ortaminda yagatabilmesi, 0gretmenlerin sahip olmas1 gereken kisisel ve mesleki temel

beceri olarak degerlendirilmektedir (Basbay ve Kagnici, 2011:214).

Ulkemiz, Asya ve Avrupa kitalari arasinda kesisen bir konuma sahiptir.
Ulkemiz bu &zelligi ile yiizyillardir dogu ve bat1 kiiltiirlerini icine alan kiiltiirel
zenginlige sahip bir konumdadir. Bu durum {ilkemizde, egitim 6gretim faaliyetlerinde
kiiltiirel degerlere duyarli egitimle ilgili caligmalarin 6nemini artirmaktadir.
Ulkemizde kiiltiirel degerlere duyarli dgretmen yetistirme ¢alismalari, yeni bir ¢alisma
alan1 olarak goriilmekte ve bu alanda calismalar gerceklestirilmektedir. Ilgili
arastirmalar incelendiginde c¢ok kiltiirlilik ve c¢ok kiltirli egitime yonelik
caligmalarda 6gretmenler, 0gretmen adaylar1 ve 6gretim elemanlarinin ¢alisma grubu
olarak belirlendigi arastirmalar oldugu goriilmektedir (Acikalin, 2010:226-1237;
Basbay ve Bektas, 2009:30-43; Basbay, Kagnici ve Sarsar, 2013:47-60; Cirik,
2008:33-44; Coskun, 2012:33-44; Coban, Karaman ve Dogan, 2010:125-131; Demir,
2012:1453-1475; Unlii ve Orten, 2013:287-302; Yavuz ve Anil, 2010; Yazici, Basol
ve Toprak 2009: 229-242).

Her yil binlerce 6gretmen adayr egitim fakiiltelerinden mezun olmaktadir.
Ogretmen adaylar1 goreve basladiklarinda farkli kiiltiirlerle karsilasabilmektedirler.
Toplumu yeniden yapilandiracak olan 6gretmenler kendi kiiltiirel diizeylerinin hazir
bulunugluklarina gore bulunduklar1 yerlerin kiiltiirel degerleriyle egitim-0gretim
faaliyetlerini devam ettirmektedirler. Bu amacla sosyal bilgiler &gretmenlerinin
kiiltiirel ¢esitlilige duyarli olmasi ve 6grencilerin kiiltlirel degerlerine uygun 6grenme
ve ogretme siireci gergeklestirebilmesi i¢in lisans egitimi doneminde aldiklar1 dersler
ve goriisleri 6nemli goriilmektedir. Dolayisiyla bu arastirmanin ¢ikis noktasi;
gelecegin sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere hazir bulunusluk

diizeylerinin arastirilmasi gerekliligi inancidir.
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1.2.Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci; sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere
duyarli egitime hazir bulunusluk diizeylerinin cesitli degiskenler agisindan

incelenmesidir. Bu ana amag kapsaminda asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarnin, kiiltiirel degerlere duyarli egitime

hazir bulunusluklar1 ne diizeydedir?

2- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin, kiiltiirel degerlere duyarli egitime

hazir bulunusluk diizeyleri, cinsiyet degiskenine gore farklilik gostermekte midir?

3- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarin, kiiltiirel degerlere duyarli egitime

hazir bulunusluk diizeyleri, sinif degiskenine gore farklilik gostermekte midir?

4- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin, kiiltiirel degerlere duyarli egitime

hazir bulunusluk diizeyleri, yas degiskenine gore farklilik géstermekte midir?

5- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin, kiiltiirel degerlere duyarli egitime
hazir bulunusluk diizeyleri, en uzun siire yasadigi yerlesim yeri deg§iskenine gore

farklilik gostermekte midir?

6- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin, kiiltiirel degerlere duyarli egitime
hazir bulunusluk diizeyleri, anne ve baba egitim diizeyi degiskenine gore farklilik

gostermekte midir?

7- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin, kiiltiirel degerlere duyarli egitime
hazir bulunusluk diizeyleri, anne ve baba meslek degiskenine gore farklilik

gostermekte midir?

8- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin, kiiltlirel degerlere duyarli egitime
hazir bulunusluk diizeyleri, mezun olunan lise tiiri degiskenine gore farklilik

gostermekte midir?

9- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin, kiiltiirel degerlere duyarli egitime
hazir bulunusluk diizeyleri, yabanci dil bilme degiskenine gore farklilik gostermekte

midir?
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10- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin, kiiltiirel degerlere duyarli egitime
hazir bulunusluk diizeyleri, ulusal veya uluslararas1 6grenci degisim programlarina

katilma degiskenine gore farklilik gostermekte midir?

11- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin, kiiltiirel degerlere duyarli egitime
hazir bulunusluk diizeyleri, yurt disinda bulunma degiskenine gore farklilik

gostermekte midir?

12- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin, kiiltiirel degerlere duyarl egitime
hazir bulunusluk diizeyleri, sosyal bilgiler 6gretmenligi lisans programinin kiiltiirel

degerlere duyarli egitime hazirlama degiskenine gore farklilik gostermekte midir?

1.3. Arastirmanin Onemi

Bireyin dogdugu andan itibaren, yasadigi cevreyi ve diinyay1 anlayarak
kisiliginin olusmasinda, davramislarinda gosterecegi standartlarin belirlenmesinde,
hangi sosyal degerleri ve inanc1 benimseyip benimsemeyecegine ait oldugu kiiltiir yon
vermektedir (Delgado-Gaitan ve Trueba, 1985:67-75). Bireylerin daha iyi bir yasam
icin ekonomik firsatlar1 degerlendirerek iilke degistirmeleri, siyasi ve sosyal
cekigsmeler sonucu bolgesel ya da kiiresel bazda gerceklesen savaslarin sebep oldugu
gocler, siginmac1 ve miilteci sayisinin artmasi iilkelerin ve toplumlarin kiiltiirel
yapilarini etkileyerek degisime neden olmaktadir (Elmas, 2016; Unal, 2014: 65-89).
Son yillarda bu go¢ hareketlerinden en fazla etkilenen iilkelerden biri de Tiirkiye
Cumhuriyeti’dir. Bu go¢ hareketliligi Tiirkiye’yi her zamankinden daha fazla
farkliliklar1 biinyesinde barindiran bir iilke haline gelmistir. Egitim- Ogretim
faaliyetleri, her yil hazirlanan 6gretim programlari, kiiltiirel ve sosyal gelismelerin
1s1¢inda hazirlanarak Ogrencilerin yasanan olaylar1 ve olgular1 dogru bir sekilde

anlamlandirmasi amaclanmaktadir.

GOc¢ hareketleri ve iilkemizde daha onceden var olan farkliliklarin niifusa
oranla sayilar1 giderek artarken; gelecek nesli yetistirecek Ogretmen adaylarmin
toplumdaki bu farkliliklar1 nasil degerlendirdikleri de dikkate alinmalidir. Toplumda
bireylerin; sevgi, farkliliklara saygi, hosgorii, empati ve baris temelinde kiiltiirel
degerlere bilissel ve duyussal olarak sahip olmasi noktasinda dgretmenlerin kiiltiirel

degerlere duyarli egitim, bilgi, beceri ve egilimlere sahip olmasinin gerekli oldugu
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distiniilmektedir. Gay (1995) mevcut siniflar1 olusturan ¢esitlilik nedeniyle, gelecek
nesli hazirlayacak Ogretmenlerin O0gretmen egitim programlarmin etkinligini ve
farkliliklara iligkin hazirligint incelenmesi gerektigini savunur. Ciinkii 6gretmenlerin
s0z konusu bilgi, beceri ve egilimleriyle yiirlitecegi egitim siirecinin kisa vadede
ogrencilere, uzun vadede toplumsal olarak biitiinlesmeye ve giiclenmeye katki

saglayacag ongortilmektedir.

Kiiltiirel degerlerimizin zenginliginde, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin
gorev yaptiklar1 bolgede ve yerlesim yerlerinde Ogrencilerin ait olduklar1 sosyal
cevrelerini, bu cevreler arasindaki iliskileri ve kiiltiirel yapisin1 bilmeleri gereklidir
(Ergtlin, 2015). Bu ylizden sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere
duyarh egitim ilke ve uygulamalar cercevesinde hizmet verebilmesi igin, lisans
egitim siirecinden kiiltiirel degerlere duyarl egitimle ilgili bilgi ve becerileri kazanmis

olarak mezun olmas1 gerekmektedir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans Programinda “Eskicag Tarihi ve
Uygarhgi, islam Oncesi Tiirk Tarihi ve Kiiltiirii, Osmanli Tarihi ve Uygarligi,
Sosyoloji ve Antropoloji” gibi dersler araciligiyla kiiltiir kavramina ait ilgili icerikler
Ogretmen adaylarinin bilgisine sunulmaktadir. ‘Kiiltiirel farkindalik ve ifade’
yetkinligi Sosyal Bilgiler Ogretim Programi (2018)’'nda yer alan sekiz anahtar
yetkinlikten biridir. 4. Smif Kiiresel Baglantilar Ogrenme Alani’nda giiniimiiz
diinyasinda; sermaye, bilgi ve teknolojinin yan1 sira inanglarin, fikirlerin, gelenek ve
goreneklerin, bireylerin var olduklar1 alanlar1 asarak kiiresel bazda hareket halinde
olduguna deginilmistir. Bu 6grenme alaninda “Farkl: iilkelere ait kiiltiirel unsurlarla
iilkemizin sahip oldugu kiiltiirel unsurlart karsilastirir.” “Farkli kiiltiirlere saygi
gdsterir.” kazanimlar1 yer almaktadir. 6. Sinif Kiiresel Baglantilar Ogrenme Alani’nda
“Popiiler kiiltiirtin, kiltiiriimliz {tizerindeki etkilerini sorgular.”  Kazanim ile
kiiltiiriimiiz disinda kalan etkenlerin, medya araglar1 yoluyla igerisinde yasadigimiz
toplumu nasil etkilediginin fark edilmesi amaglanmistir. Ciinkii; gelisen diinyanin
glindemini takip ederek karsilastig1 sorunlara ¢6ziim iiretebilen etkin ve sorumlu Tiirk
vatandaslar1 yetistirmek amaglanmaktadir. 2023 Egitim Vizyonu (2019) ‘da
deginildigi gibi her kiiltiir ve her toplum, kendine 6zgii egitim sistemini sahip oldugu,

gecmisten getirdigi bilgi, beceri, deneyim ve degerleri ile ortaya ¢ikarmaktadir.
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Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan hazirlanan 21. Yiizy1l Ogrenci Profili (2011:
291)’nde Ogrencilerin diinyaya entegrasyon saglamasimin gerekli oldugu ve bu

baglamda 6grencilerin;

1. Ulusal ve uluslararast boyuttu vatandaslik bilinci kazanmasi

2. Yasamu ve gelecekte sahip olacagi kariyeri ile alakali bilince ulagsmas1 ve
becerilere sahip olmasi

3. Sosyal sorumluluk bilinci ile birlikte kiiltiirel farkindaliklar1 fark edecek

bilincine sahip olmasi gerektigi vurgulanmaistir.

Dolaysiyla Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans Programmin, kiiltiirel
degerlere duyarli egitim yeterliklerini saglama acisindan énemi daha da artmaktadir.
Bu anlamda, sosyal cevrenin ve kiiltiirel 6gelerin sosyal bilgiler egitiminde yer
bulmast ve sosyal bilgiler Ogretmen adaylarinin bu durumu g6z Oniinde
bulundurmasinin incelenmesi 6nem gostermektedir. Arastirma kapsaminda sosyal
bilgiler 6gretmen adaylarinin; kiiltiirel degerlere hazir bulunusluk diizeyleri ve ¢esitli
degiskenler acisindan incelenmektedir. Gilinlimiiz diinyasinda, kendi kiiltiirel degerleri
ile siirh kalan, farkliliklart gz ardi eden, yasanan gelisme ve degisimlere kapali
kalan 6grenme ve 0gretme siireclerinin basarili olmasi pek miimkiin degildir. Egitim
sisteminin kiiltiirel degerlere duyarli olmasi 6gretmenlerin bu konuda bilince sahip
olmasi ile miimkiindiir. Ogretmenlerin, 6grencilerinin kiiltiirel degerleri hakkinda
bilgi sahibi olmasi, onlarin kiiltiirel deneyimlerini takip ederek Ogretim siirecini
tasarlamas1 onemlidir (Villegas ve Lucas, 2002:20-32). Bu baglamda, Kkiiltiirel
degerlerin sosyal bilgiler egitiminde Ogretme ve Ogrenmeyi nasil etkilediginin
bilincinde olan sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin yetistirilmesi, sosyal bilgiler
dersinde etkili bir 6gretme ve 6grenme siireci tasarlamalarinda bu arastirmanin faydal

olabilecegi sdylenebilir.

Aragtirma sonucunda sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin, kiiltiirel degerlere
duyarli egitim noktasinda bilinglenmeleri, farkindaliklarinin artmasi ve bununla
alakali arastirmanin yapilmasinin egitim vizyonumuzda ve misyonumuza farkli, yeni

ve onemli bir bakis agis1 saglayacag diisiiniilmektedir.

1.4.Arastirmanin Stmirhliklar:
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a. Bu arastirma 2018 — 2019 egitim yil1 igerisinde 6grenim goéren ve calisma

grubuna dahil edilen sosyal bilgiler 6gretmen adaylari ile sinirlidir.

b. Arastirma, kisisel bilgi formunda yer alan degiskenler ile sinirlidir.

1.5.Arastirmanin Varsayimlari

Bu calismada;
a. Arastirmada sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin “Kiiltiirel Degerlere
Duyarli Egitime Hazirbulunusluk Olcegi’ni ve kisisel bilgi formunu yanitlarken algi

ve gorlslerini oldugu gibi yansittiklar varsayilmistir.

1.6.Tamimlar

Kiiltiir: Insanligm var oldugu giinden bugiine dek var oldugu, dogal ve
toplumsal ¢evresine kurdugu, sahip oldugu egemenligin maddi ve manevi degerler
olarak ortaya ¢ikmasi ve bu degerleri gelecek nesillere aktarmada kullanilan araglarin
tamamidir (Tirk Dil Kurumu, 2019).

Kiiltiirel Degerler: Bireyin dogdugu andan itibaren; sosyo-psikolojik,
sembolok, teknolojik, maddi ve manevi gelisimini etkileyen tiim sosyal siireclerdir
(Li, 2003:172).

Kiiltiirel Degerlere Duyarh Egitim: Kiiltiirel olarak farkli 6zellikler gosteren
bireylerin kiiltiirel bilgisi, gecmis yasam deneyimleri, olaylar karsisindaki vermis
oldugu tepkiler ile bireyin sahip oldugu kiiltiirel deger ele alinarak; 6grenme ve
ogretme etkinliklerinin daha etkili olmasi i¢in yapilan ¢alismalardir (Gay, 2014).

Hazir Bulunusluk: Bireyin yasami boyunca Ogrendigi bilgileri, c¢esitli
alanlara duydugu ilgilerini, tutumlarmi, glidiilenmislik diizeyini, sahip oldugu

yeteneklerini kapsayan 6zelliklerin tiimiidiir (Senemoglu, 2013).
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II. BOLUM

ILGILi ALAN YAZIN

Bu béliim temel olarak sekiz basliktan olusmaktadir. ilk olarak kiiltiir tanima,
toplumsal yasamda cok kiiltiirliiliikk, ¢cok kiiltiirlii egitim, deger kavrami, degerler
egitimi, egitimde kiiltirel degerlerin yeri, kiiltiirel degerlere duyarli 6gretmen
yeterlilikleri ve son olarak ise kiiltiirel degerlere duyarli egitim ile ilgili yapilan

aragtirmalar agiklanmigtir.

2.1. Kiiltiir

Gilintimiize “Kiiltlir nedir?” sorusunun cevabi ¢ok kapsamli olmasindan otiirii
hala zihinleri mesgul eden bir olgu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Kiiltlir kelimesi
genis bir kullanim alanina sahiptir. ilk olarak kiiltiir kelimesinin kokeni etimolojik
olarak incelendiginde Latincede ‘’cultura’ sozciigiiniin kaynagi olan’’colere’
kelimesinden dogmustur. Toprag: isleme, topragin verimliligini arttirma anlamina
geldigi ileri stiriilmektedir. Dilimize ise Fransizcada Cultura’dan gelen kelimeyi ilk
olarak Ziya Gokalp Arapgada ‘’topragi siirme’” manasina gelen “’hars’’ kelimesine

karsilik olarak kullanmistir (Unalan, 2004).

Kiiltiir ifade ettigi anlamlar itibariyle Ozellikle sosyal ve beseri bilimler
alaninda genis kapsamli anlamlar igerir. Ciinkii kiiltlir toplumsal bir {iriindiir. Bunun
yaninda kiiltiir; Ogrenilip nesilden nesile aktarilan, degisen, siirekliligi olan bir
kavramdir. Ayrica kiiltiir, toplumda bireylerin biitiinlesmesini saglarken toplumda yer
alan kurumlarin birlesmesini ve bir arada hareket etmesini saglar (ODTU, 2011-2012:
1-2). Onun i¢in glinlimiizde kiiltlir kavramini tek bir tanima sokmak zordur. Ciinkii
degisen diinyada ve stirekli gelisen bilim diinyasinda, kiiltiir alaninda ¢alisma yapan
bilim adamlar1 kiiltiir kavramina yonelik yapmis olduklar1 tanimlar siirekli
giincellemek zorunda kalmaktadirlar. Bu yiizden “kiiltiir” kavrami zamanla
kullanilmakta oldugu, bilim alaninda yeni tanimlamalarla ifade edilmektedir. Bu
acidan kiiltiir, tanimlanmasi gii¢ bir kavram olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu nedenle
kiiltiir kavramin1 sinirlayarak sosyal ve beseri bilimler alaninda incelememiz daha

dogrudur.



Kiiltiir genel anlamda sosyal miras anlami ile de kullanilmakta, sosyal
anlamda kusaktan kusaga aktarilan bilgi, sorumluluk ve adetleri ifade etmektedir
(Page, 1969: 91). 1843 yilinda Gustav Klemn “Insanligin Genel Kiiltiir Tarihi” adli
kitabinda kiiltlirli; bir yerde yasayan insanlarin, yetenek ve becerileri, sanatlari ve
gelenekleri olarak biitiin yasam tarzlar1 seklinde tanimlamistir (Eroglu, 2015:149).
Yine en meshur tanimlardan birisi olarak kabul edilen Tylor’a gore kiiltiir; bilgiyi,
inanclari, liretilen sanati, ahlaki degerleri, orf, adet ve ananeleri, bireyin sahip oldugu
aligkanliklari, icerisine alan bir biitiindiir (Turhan, 1994:35). Malinowski’ye gore
kiiltiir, insanlarin, insani ihtiyaglarini karsilayan tiiketim mallar1 ve ¢esitli araglar ile
sosyal bir varlik olmasindan dolayr ortaya c¢ikan fikir ve sanatlarin, inang¢ ve
geleneklerin tamamini ifade eder (Malinowski, 1992:66). Kiiltiir; anlamli Oriintiiler
meydana getirerek, birbirleriyle etkilesimde bulunan o6gelerin bir big¢imlenisidir
(Bock, 2001:96). Turhan’a (1997:48) gore Kkiiltiir, toplumu olusturan bireyler
arasindaki bilgi birikimi, ilgi duyma, aligkanlik, toplumsal deger yargilar ve tutumlar,
goriis ve diisiince ile sekillenen tiim davraniglarin meydana getirdigi maddi ve manevi
bir biitiinii temsil eder. Ayrica, kiiltiir, bireylerin bir davranist nig¢in yaptigini
aciklayan ve bu davraniglarin soyut yansimasi olan goriisler, degerler ve diinyayi

anlamlandirmaya yonelik algilardan olusmaktadir (Haviland ve dig, 2008:103).

Kiiltiir, bilim ile paralel olarak gelistigi icin ¢ok anlamliliga sahiptir. Bu
yiizden kiiltiiriin daha iyi anlasilmasi icin kiiltiirii maddi kiiltiir ve manevi kiiltiir
olarak iki baglikta incelenmektedir. Maddi kiiltiir; insanlarin biyolojik fizyolojik
gereksinimlerinin giderilmesinde ve tabiatla miicadele ve uyum kapsaminda
gelistirilen her tiirlii ara¢, yontem ve islemler olarak ele alinirken; manevi kiiltiir ise,
insanlarin psikososyal ve ruhsal ihtiyaglarini karsilamaya yonelik olan 6gelerden,
bireylerin bireylerle ve toplumla iligkilerini diizenleyen sosyal kurallardan olusan dini
ve ahlaki normlara, gelenek ve goreneklere, sanat ve edebiyat gibi olgulara karsilik
gelmektedir (Eroglu, 2015: 161-162). Bunun yani sira diinyada c¢esitli insan
topluluklarimin varligi, cesitli kiiltiirlerin de var oldugunun gostergesidir. Ciinki
kiiltiiriin varligi toplumun varlhigiyladir. Toplum igerisinde kiiltliriin aktarilmasini
saglayan temel tasiyici dildir. Bu yiizden maddi kiiltiir, manevi kiiltiire gore daha hizli

gelismektedir.

Ulkemizde kiiltiir kavramini inceleyen alanlardan biri de Sosyal Bilgilerdir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans Programi incelendiginde “Islam Oncesi Tiirk
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Tarihi ve Kiiltiirii, [lk Tiirk Islam Devletleri Tarihi, Kiiltiir ve Dil, Osmanli Tarihi,
Sosyoloji ve Tirk Kiiltiir Cografyas1t” gibi dersler biinyesinde Ogrencilere kiiltiir
tanimu, kiiltiir 6zellikleri ve kiiltiirel 6geler islenmektedir. Sosyal Bilgiler Ogretim
Programi; genel amaglar, kavram-beceri ve degerler, 6grenme alani, iinite ve kazanim
seklinde yapilandirildigi goriilmektedir (MEB, 2018:3-25). Bu programin vizyonuna
bakildiginda “Tiirk tarihini ve kiiltiiriinii kavramis, temel demokratik degerlerle
donanmis ve insan haklarina saygili, yasadigi ¢evreye duyarli, bilgiyi deneyimlerine
gore yorumlayip sosyal ve kiiltiirel baglam i¢inde olusturan, kullanan ve diizenleyen,
sosyal katilim becerileri gelismis, sosyal yasamda etkin, iretken, haklarin1 ve
sorumluluklarini bilen” bireyler yetistirmek oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte
programin temel yaklasimma bakildiginda ise “Ogrencilerin kendi orf ve Adetleri
cercevesinde ruhsal, ahlaki, sosyal ve Kkiiltiirel yoOnlerden gelismesi, toplumsal
sorunlara karst duyarli, haklarim1 bilen ve kullanan, sorumluluklarini yerine

getiren bireyler olarak yetismesini hedefledigi” goriilmektedir (MEB, 2018:3-25).

2.1.1. Toplumsal Yasamda Kiiltiir ve Davrams

Davranig; insanin gozlenebilen gozlem ve etkinlikleridir (Basaran,1992:14).
Bir bagka tanimda ise, davranis; bir organizmanin belli bir ortamdaki hareket tarzina,
canlilarin ¢esitli durum ve ortamdaki tepkilerine, bireyin i¢inde bulundugu dogal ya
da toplumsal ortamin uyarilarina tepki gosterme ya da yanit verme bigimine verilen

addir (Cevizci,1996:22).

Kiiltiiriin davranig tizerinde etkilerini inceleyen aragtirmacilar, kiiltlirlin insan
davraniglariin olusumunda 6nemli bir belirleyici oldugunu ortaya koymuslardir.
Ciinkii bireyler i¢inde yasadiklar kiiltiirlere gore davranis sergiler. Toplumsal bilincin
iirlinii olan kiiltiir ancak bireysel bilincin belirledigi davraniglarla var olmustur. Kiiltiir
bu etkilesim sonucunda yenilenip degismekte ve kusaktan kusaga aktarilmaktadir. Bu
yiizden kiiltiirii ele almirken birey ve davranislari da ele alinmalidir. Insanin
davraniglar1 sonucunda ortaya ¢ikan kiiltiir ayn1 zamanda da insanin nasil hareket
edeceginde yonlendiren bir model olarak karsimiza cikar. Bununla beraber, kiiltiir
insan davraniglarin1 yonlendiren bir olgudur; fakat dinamik oldugu i¢in stirekli bir
degisim halindedir (Erdentug, 1981:35). Cotuksoken (2001:174) kiiltiirii hem bireysel

diizlemde hem ulusal baglamda etkin bir gii¢ olarak gérmekte; bireyler ile toplumlarin
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yasam bi¢imlerini, anlam vermelerini, degerlendirme bic¢imlerini igeren bir yapi

olarak gormektedir.

Her insanin farkli ve kendine has davranisalar sergilemesinden hareketle, her
kiiltiirtin de kendine has farkliliklar1 ve ozellikleri bulunmaktadir. Bu bakimdan
“kiiltlir’di, her toplumun, toplum igerisindeki siniflarin ve halk kitlelerinin o toplumda
kendilerine 06zgii olarak olusturduklar1 kiiltiirlerinin igerdigi bir kapsamda; yani
“cogul kiiltiir” olarak tanimlayan Herder, “insanlik”mn ¢esitli formlarda disavurumu
olarak belirttigi kiiltiirii, bir {ist kavram olarak kullanmaktadir. Toplumlarin duyussal
ve sezgisel diisiince bigcimlerini; inangsal, dilsel, iktisadi, felsefi ve mitolojik acidan
ele alarak ortaya c¢ikardigmi belirtir (Ozlem, 2015:145-146). Kiiltiirler ait olduklar
toplumlarin 6zgiin cografi 6zellikleri, iklimleri, teknolojileri veya niifus yapilarina
gore cesitlilik arz etmektedir (Yiiksel, 2013:35). Dolayisiyla, insanlarin davranislarini
anlamlandirmak ve duygularini yorumlamak, kiiltiirel baglamlarin1 bilmekle miimkiin

olmaktadir.

Kiiltiir bireye bir kimlik kazandirmaktadir. Bu kimlik kazanilmasi sonucunda
bireyin belli olgulara iliskin tutum ve tepkileri kiiltiirel c¢ercevenin belirledigi
toplumsal degerler ve normlarla anlamlandirilir (Ertiirk, 2013:283). Bu yiizden
ogretmen adaylarinin ic¢inde yasadigi toplumun degerlerini ve bu degerlere kars
bireylerin 06zellikle O6grencilerin sergilemis olduklar1 davranislara karst hazirlikli
olmas1 gerekmektedir. Ciinkii farkli kiiltiire sahip insanlarin biligsel siiregleri ve
davranigsal disavurumlar farklilik gostermektedir. Bu nedenle egitim siireci bireyin

sahip oldugu kiiltiirel degerleriyle anlaml1 bir biitiinliik olmas1 gerekmektedir.

2.1.2. Toplumsal Yasamda Kiiltiir ve Egitim

Kiiltiiriin egitimle arasinda giiglii bir bag goriilmektedir. Ciinkii egitim,
kisiligin gelismesini saglar. Bu gelisim de egitimin i¢inde bulundugu toplumun
kiiltiiriine baghdir. Kiiltlir, bireyin egitim 6gretim siirecinde en 6nemli bir etken
olarak goriilmektedir. Ciinkii bireyin biligsel ve duyusal siiregleri, kiiltiirel
deneyimlerin etkisiyle sekillenmektedir. Egitim ise kiiltliriin tasiyicist roliinii
islenmektedir. Bununla beraber sosyo-kiiltiirel 6grenme kurami bireyin
ogrenmelerinin gerceklesmesinde sosyal ve Kkiiltlirel ¢evre; 6grenmenin yardimecisi
olarak goriilmektedir (Schunk, 2014:275). S6z konusu kuram sosyal deneyimlerin

zihinsel gelisim silirecinde kesintisiz ve eytisim (diyalektik) bir iliski oldugunu
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vurgulamaktadir (Lantolf, 2000:79). Bu yoniiyle kiiltiir ile egitim, birbirini besleyen
ve birbirini biitiinleyen iki 6nemli kavramdir. Bunlar ayr1 ayr diisiiniilemeyecek iki

kavram, ayr diisiiniilemeyecek iki olgudur.

Egitim bir siirectir. Bu siire¢ icerisinde kiiltiiriin nesilden nesile aktarilmasi ve
devami egitimle gerceklesmektedir. Bu siire¢ icerisinde egitim, i¢inde bulundugu
toplumun kiiltiiriinii etkilemekte ve o toplumun kiiltiiriinden etkilenmektedir. Egitim,
hedefleri dogrultusunda devam ederken kiiltiirden faydalanmaktadir. Bu baglamda
egitime, kisilerin insanlagmasina yardimci olma seklinde yaklasilabilir (Kuguradi,
1988:35). Vygostky’e gore Ogrenme siireci toplumsal kiiltiirel bir ortamda
gerceklesmekte, kiiltiir sosyal etkilesimin tiriinii olarak kabul edilmektedir. Vygostky
insanin bilissel etkinliklerinin, zihnin dogas1 ve biyolojik yapisi ile kiiltiirel, tarihsel
ve psikolojik gelisimine dayandigini belirtmektedir. Bu noktada kiiltiiriin temel
sembolleri ve bireyin toplumsal etkilesimleri sonucunda anlamlar elde edilmekte ve
i¢sellestirilmektedir (Aydin, 2012:23). Ayrica Bourdieu, bireylere 6zellikle aileleri
tarafindan kazandirilan dilsel yeterlik, sosyal tarz ve gorgii gibi kiiltiirel 6zellikler
biitiiniine kiiltiirel sermaye olarak nitelendirmekte ve bireylerin kiiltiirel sermayeye
oranla, egitim ve mesleki sistemde basarili olabileceklerini ifade etmektedir (Edgar ve

Sedgwick, 2005:79).

Gegmisten giinlimiize bireyin kiiltiirel degerleri, deneyimleri ve birikimlerinin
egitim stlirecinde dikkate alinmasi gereken Onemli bir etken oldugu ve O6grenme
stirecinin bu kiiltiirel zemin iizerinde insa edilmesi gerektigi; kiiltiirel farkliliklarin
dikkate almmadigr Ogretim ortamlarinda bireylerin biligsel ve duyussal sorunlar
yasadiklar ilgili aragtirmalarda tartisilagelmektedir (Aydin, 2012; Banks, 2013; Gay,
2002:106-116; Taylor ve Sobel, 2011; Tezcan, 2016; Vavrus, 2002:49-57; Woolfolk,
2015). Ciinkii egitim; gelecek nesilleri toplumun normlarina gére yasamak i¢in hazir
bir hale getirir. Bu yilizden toplumun geng bireyleri o topluma ait kiiltiirel birikimi

egitim yoluyla dgrenir.

Bireyin 6grenme bi¢imini anlamanin yolu, kiiltiirel birikimlerini ve
deneyimlerini anlamaktan gectigi ifade edilmektedir (Guild, 1994:16). Bu da her bir
kiiltiirin dogal tasiyicisi olan bireylerin okula getirdikleri ¢esitli kiiltiirel anlayislar ve
deneyimler; Ogrenmeler iizerinde son derece etkili oldugu ve dikkate alinmasi

gerektigi goriilmektedir. Ciinkii egitimin verildigi yerlerde, verilen egitimin
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toplumlarin kiiltiirel degerlerine ters olmasi, istenmedik sonuglar dogurabilmektedir.
Bu noktada Ogrenenlere iliskin anlayisin genisletilmesi, sosyal ve Kkiiltiirel
farkliliklarin farkinda olunarak kiiltiirel ¢esitliligin 6grenme — dgretme siirecine dahil

edilmesi 6nemle vurgulanmaktadir (Gee, 2008:100)

2.2. Toplumsal Yasamda Cok Kiiltiirliiliik

Diinyada teknolojinin gelismesiyle insanlar arasindaki etkilesim, hatta
toplumlar arasindaki etkilesimin daha hizli ilerledigi gorilmektedir. Boylelikle
kiiresellesen diinyada farkli kiiltiirler bir araya gelerek, bir arada yasamaya
baslamistir. Toplumlar arasindaki bu durum c¢ok kiiltiirliiliik kavramini 6ne
cikarmaktadir. 1971°de Kanada’da ¢ok kiltirliiliigiin devlet politikas1 olarak ilan
edilmesinden sonra, ¢ok kiltiirliiliik kavrami sosyal bilimler literatiiriinde artan bir
ilgiyle karsilasmistir. Ozellikle Kanada, Amerika, Ingiltere basta olmak iizere bazi
batili iilkeler taninma, esitlik politikas1 veya kiiltiirel ¢esitlilik konularinda yapilan ¢ok
kiiltiirliilik tartismalarinda 6nemli bir artis olmustur (Anik, 2012; 118). Giinliimiizde
de kiiresellesme ve goclerle birlikte farkli kiiltirel degerlere sahip bireylerin
olusturdugu toplum yapisi; artik iilkeler i¢in dogal bir durum haline gelmistir.

Cok kiiltiirliiliik tanimlart incelendiginde herkes tarafindan kabul gérmiis tek
bir tanima rastlamak miimkiin degildir. Cok kiiltiirliilik; ayni cografyay1 paylasan
farkli yasam bigimlerine ve Kkiiltiirlere sahip insan topluluklarinin bir arda saygi ve
sevgi cercevesinde varliklarini devam ettirmesidir. Bu ortamdaki topluluklar
birbirilerini benimseyerek farkliliklarin1 yadirgamazlar ve bu topluluklarin bir arada
yasamalar1 olagan bir durum olarak goriilmektedir (Taylor ve Gutmann, 2010;
Santrock, 2001; Parekh, 1997). Baska bir tanimda ise ¢ok kiiltiirliiliik, bireylerin yas,
dil, etnik koken, sosyal smif, din veya Kkiiltiirel farklilik olmaksizin bir arada
yasamasidir. Cok kiiltlirlii egitim ise bu farkliliklara ragmen Ogrenciler i¢in egitim
sartlarinin ve okul ortamlarinin esit sekilde diizenlenmesi olarak adlandirilir (APA,
2002; Cirik, 2008:27-40). Cok kiiltiirlii egitim; 6grencilerin farkli bakis agilarina sahip
yeterlilikleri kazanmasi, Ogrencilerin kiiltiirel farkliliklara ragmen topluma hakim
kiiltiirii tanima; 6grenciler arasindaki ayrimeiligi engelleme (Banks, 2013); 6grenci
esitliligini destekleme (Cirik, 2008:27-40); 6grencilerin farkliliklarina saygi gosterme
(Bagbay, 2014:585-608) gibi amaglar1 vardir.

Cok kiiltiirliiliikle, farklr kiiltiirlere saygi gostermek ve onlarin gelisimi igin
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egitim faaliyetlerinin seferber edilmesi, diinya uluslar1 arasinda is birliginin yapilmasi
dogru bir davranis olarak goriilebilir; fakat kiiltiirel olumsuzluklarin, ¢ok kiiltiirliiliik
ve kiiltiirel gorecelilik adina tasvip edilmeyebilir (Aydin, 2012:39). Bir¢ok bilim
insaninin ¢ok kiiltiirliiliik politikalarini siddetle savunduklar1 veya siddetle elestiri
getirdikleri goriilmekte; ¢ok kiiltiirliiliigii destekleyenler esitlik, sosyal adalet ve insan
haklar1 temelinde, hosgoriilii toplum olusturacagi ve sosyal uyumu saglayacagini ileri
siirerek desteklemektedir (Alanay, 2015:18). Ulkelerin kiiltiirel cesitlilige bagli olarak
cok kiiltiirlii bir yap1 gostermesi durumu, tilke yonetimlerini farkli yasam bi¢imlerine
sahip insanlar1 bir arada tutma ve kiiltiirel degerlere bagli olarak olusan taleplere
karsilik bulmaya itmektedir. Bu yiizden tarih boyunca bir¢cok toplumda kiiltiirel
farkliliklar, siyasi birliklerin saglanmasinda ortaya ¢ikan en biiyiik sorundur (Ozensel,
2012:58). Oysa c¢ok kiiltiirliilik sadece farkliliklar1 kabullenmek olarak ifade
edilmemelidir. Bunun yaninda farkliliklarin yasal acidan da esitliginin saglanmasi
olarak ifade edilir (Unlii ve Orten, 2013:287-302).

Toplumlar farkl1 bireylerden ve kiiltiirlerden olusmaktadir. Ulkemizin tarihine
bakildiginda farkli medeniyetlere ev sahipligi yapmistir. Bu yiizden {ilkemiz, zengin
bir kiiltiirel yapiya sahiptir. Ayn1 zamanda iilkemizin jeopolitik konumundan dolay1
dogu ve bat1 kiiltiirleri arasinda koprii gorevi gorerek, gecis ve temas noktasinda
olmasindan dolay1 zengin bir kiiltiirel cesitlilige sahip oldugu sdylenebilir. Ciinkii
ekonomik firsatlar, savaslar, fakirlik, politik ¢ekigmeler gibi sebeplerden dolay1 bir¢cok
iilkede go¢menlerin sayist her gecen giin artmakta, bu durum {ilkelerde var olan
kiiltiirel yapilarin da degismesine neden olmaktadir (Elmas, 2016; Unal, 2014:65-89).
Ozellikle iilkemizin bulundugu cografyada yasanmakta olan savaslar sonucunda
birgok miilteci iilkemize siginmaistir.

Tim bu sonuglar incelendiginde {ilkemizde oOzellikle egitim Ogretim
faaliyetlerinde esitligin ve basarinin saglanmasi, bunun yaninda egitimde ayrimcilik,
otekilestirme gibi istenmeyen durumlarla miicadele edilmesi i¢in egitim sistemini
daha kapsamli ve herkes i¢in gegerli hale getirilmesi s6z konusudur. Bu da ancak
egitim sisteminin kiiltiirel degerlere ve farkliliklara uygun bir sekilde diizenlenmesi ile

mumkundir.
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2.3. Cok Kiiltiirli Egitim

Cok kiiltiirlii egitim; kimlik ¢catismalar1 gibi olumsuzluklar ve din, dil, cinsiyet
ve etnik unsurlar gibi kiiltiirel 6zelliklerde ortaya ¢ikan farkliliklar1 azaltmak igin
toplumunda bulunan ¢esitli kiiltiirel 6zelliklere hitap eden egitim felsefesinin, egitime
yansitilarak demokratik degerlere duyarli, egitimde esitligi savunarak Kkiiltiirel
cesitliligi tesvik eden karma okul iklimi olarak goriilmektedir. Ayrica ¢ok kiiltiirlii
egitim; egitim kurumlarinin 1rk, etnik kimlik ve cinsel yonelim gibi kiiltiirel etmenlere
bagl olarak farklilasarak degigsmesi ve ona gore sekillenmesi olarak tanimlanmaktadir
(Banks & Banks, 2009). Cok kiiltiirlii egitim etnik kokenli anlayistan uzak saygili,
farkliliklar karsisinda duyarli davranabilmeyi bunula birlikte entelektiiel meraki ve
kanitlar1 degerlendirerek karar alabilmeyi amacg edinen egitim 6gretim etkinlikleriyle
ilgilenen yaklasimdir (Parekh, 2002). Ciinkii, egitim politikasin1 ¢ogulculuk esasina
gore diizenlenmesini, egitimde ayrimcilik yapmadan tim Ogrencilere esit firsatlar
sunmay1 Oneren ve amaglayan bunun i¢inde egitim 68retim materyallerinin esitlige
dayal1 olarak organize edilmesini dngoren ¢ok kiiltiirlii egitim anlayisidir (Gay, 1994).
Bir bagka ifadeyle cok kiiltiirlii egitim; farkli kiiltiirel 6zellikleri i¢inde bulunduran
okul ortamlarinda Ggrencilerin tamamina esit egitim firsatt sunmayir amaglayan
yaklagimdir (Banks ve digerleri, 2001:196-203). Cok Kkiiltiirlii egitimin temel
anlayisinda saygi, entelektiiel merak, 6zelestiri, bagimsiz karar verebilme, farklh
yasam tarzlarina ve diislincelere duyarli olma hakimdir (Susar Kirmiz1 ve Canbulat,
2017:377-414). Bu amagla ¢ok kiiltiirlii egitim kavrami i¢in iki amag belirlenmistir.
Cok kiiltiirlii egitimin ilk amacimi etnik, sosyal sinif, dini inamig gibi farkliliklara
bakilmadan 6grencilere yliksek kalitede egitim deneyimine sahip olmalar1 i¢in gerekli
ortamin hazirlanmasi olarak belirlenirken, ikinci amacini sinif ve okul iginde cinsel
ayrimcilik yapmadan, biitiin Ogrencilerin ayni egitim firsatin1 elde etmelerini
saglamak olarak belirlemistir. Sleeter ve Grant (1994) cok kiiltiirlii egitimin gegmis
yasantilar1 ve deneyimleri birbirinden farklilik gosteren 6grencilerin, egitim-6gretim
ortamina daha iyi adapte olmasi i¢in uygulanan bir model olarak tanimlamislardir.
Gay (2004:315-321) ise, 6grenme seviyelerinin artmasi i¢in farkli yasantilara sahip
ogrencilerin egitim ve 6gretime daha iyi entegre edilmesi, demokrat ve ¢ogulculugu
benimsemis bireyler yetistirme adina gelistirilmis bir model olarak degerlendirilmesi
gerektigini savunmustur. Bu da gosteriyor ki; 0gretmenler siifin nabzini tutan ve

kisiliklerinin yansimasi olan tutum ve davraniglariyla c¢ocuklara rol-model olan
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ogrenme siirecinin etkili bir rehberidir (Banks, 2013). Ogretmenlerin kiiltiirel
farkliliklardan dogan olaylara karst duyarsiz kalmasinin, c¢ocuklarin 6n yargi

semalarii ve tutumlarini besleyecegini diisiinmektedir (Daglioglu, 2010).

Bireylere erken yaslarda kiiltiirel farkliliklarin 6gretilmesi bireylerin kiiresel
toplumlarda aktif ve etkili bir birey olarak yer alabilmelerine katki saglayabilecegi
gibi bu farkliliklar olusmasa dahi toplumlarin kutuplasarak bireyler arasinda iletisimin
veya etkilesimin kopmasiyla toplumdan uzaklasmalarina neden olmaktadir (Gay,
1994). Etkili bircok kiiltiirlii egitim icin Gay, (1994), Herring ve White (1995) ve
Tuttle (1995) tarafindan belirlenen Oneriler dikkate alindiginda; is birliginin
desteklenerek ¢oklu 6gretim yontemlerinin kullanilmasi, iletisimde esit statii ve farkli
kiiltiirel 6zelliklere sahip bireylerin birbirleriyle iletisim kurmalarinin desteklenmesi
gibi maddeler 6n plana ¢ikmaktadir (Cirik, 2008:27-40). Bireylere kiigiik yaslardan
itibaren siifsal ve kiiltiirel farkliliklarin yansitilmasi bireylerin ileriki yasantilarinda
bu durumun olumsuzluk olarak ortaya ¢ikmasi bireylerde goriilebilir (Fritzsche,
2001). Buna bagh olarak diinyada son 20 yilda ¢ok kiiltiirlii egitim uygulamalarinda
artis gozlenmistir (Cirik, 2008:27-40).

Farkliliklarin  6n yargilara donlismemesi igin Ogretmenlerin, c¢ocuklarin
bireysel farkliliklarini ve kiiltiirel degerlerini dikkate alarak hareket etmeleri
gerekmektedir (MEB, 2018:7). Ciinkii ¢cocuklar da eylemler, kelimelerden daha fazla
etkiye sahip olmaktadir (Bee ve Boyd, 2009:487-802; Daglioglu, 2010; MEB, 2018:7;
Tekin iftar, 2013). Bu baglamda, dgretmenin pedagojik ve alan bilgisinin yaninda,
kisilik ozellikleri agisindan da yeterli olmasi beklenmektedir. Ogretmenlerin ¢ok
kiiltiirlii egitim icin kiiltiirler aras1 duyarliliga sahip olmasi gerekmektedir. Ozellikle
ogrencilerin zihinsel ve fikirsel anlamda gelisiminde en Onemli yas araliginda
derslerine girecek 6gretmen adaylarinin bu diisiinceye sahip olmalar1 gerekmektedir.
Ogretmen bu bakis acisiyla yaklasirsa dgrencinin duygusal, sosyal gelisiminde ve
diisiinme becerilerinin sekillenmesinde olumlu etkisi olan ¢ok kiiltiirliiliikk kavramiyla
erken yaslarda tanisan bir neslin kiiresellesen diinyaya uyumu daha saglikli ve yapici
olur (Ayaz, 2016:463-471). Ciinkii hosgoriilii bir 6gretmenin sinif iginde 6grencilerine
davranigi, onlara karst sergilemis oldugu tutumu &grencilerin akademik basarilari
iizerinde etkisi biyiiktiir. Aksi takdirde Siniftaki farkliliklar dikkate alinmadiginda
ogrencilerden istendik basar1 goriilemez. Ayn1 zamanda bu durum 6grencinin yaratici

ozelliklerinin de korelmesine neden olabilir. Dolayisiyla, 6gretmen adaylarinin g¢ok
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kiiltiirliliige yonelik tutumlar1 sonraki yillarda ¢ok kiiltiirlii egitim agisindan nasil bir
egitim pratigi sergileyeceklerinin belirlenmesinde onemlidir. Ciinkii 6gretmen; egitim
programini uygulayan, degerlendirme isini yapan ve Ogrenme ortamini olusturan

kisidir (Polat, 2009:154-164; Rengi ve Polat, 2014).

2.4. Deger Kavram

Deger bir insanin veya objenin niteligine verilen kiymettir. Bir bagka tanimda
deger; bireyler i¢in arzu edilen, onlara yon veren, onem dereceleri olan, ulagilmasi
noktasinda ¢aba sarf edilen hedeflere denir. Deger insanlar tarafindan énemli goriilen
herkes tarafindan kabul goren begenilen, istenilen seyler olarak tanimlanir
(Haramlambos,1987;6). Bu yoOniiyle deger sosyal yasamda bireylerin ve toplumlarin
vazgecilmezidir. Ciinkii degerler toplumun mevcudiyeti, beraberligi, isleyisi ve
devamlilig1 i¢in toplumun tamami tarafindan tasdik edilen temel kaide ve kurallardir.
Bu yoniiyle degerler toplumsal olgularin degerlerinin 6l¢iildiigli Olciitlerdir. Yani
toplum icin degerler neyin iyi veya kotii, gilizel veya ¢irkin, dogru veya yanlis
oldugunu belirleyen bir 6lgme aletidir. Bu yiizden degerler bireylere veya topluma yol
gosterici  Oonem  diizeyleri farklilik gosteren ve arzu edilen bir amactir
(Schwartz,1994:19-45). Bunun yaninda degerler sosyal kontrol ve baskinin
araclaridir. Ayrica degeler, onaylanmayan davraniglart engeller ve sosyal ihlallerden

kaynaklanan utanma ve su¢luluk duygularinin kolaylikla anlagilabilmesini saglarlar.

Deger egitimi ile toplumun sahip oldugu sosyal, siyasal, kiiltiirel ve estetik
degerlerin 6gretimi kastedilmektedir (Veugelers ve Vedder, 2003). Aspin (2005)’e
gore degerler ve ahlak konusuna girdigimizde insan hayatinin yiikiimliiliikkler iizerine
dayandigini goriiriiz. Boyle bir durumda genglerin bu yasama gegisini saglayan deger
egitiminin amaci, diger insanlarla iligskilerde yararlanilabilecek bilgi, deger ve

kurallar1 yagama akilci bir sekilde uygulayabilme becerisi kazandirmaktir.

Insan ve toplum hayatinda &nemli bir rolii olan degerler; bireylerin, hatta
toplumlarim davraniglarini yon veren kurallarin belirlenmesinde rol oynamaktadir.
Sosyal bilimler agisindan ise degerleri dnemli kilan insan davranislarini ele aliyor ve
yorumluyor olmasidir. Yani degerler toplumsal kurallarin temelini olusturur ve
kurallarin denetimini saglamaktadir. Degerlerin literatiirde gecen (Hogg ve Vaughan,

2011) ozelliklerini su sekilde siralayabiliriz:
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e Degerler toplum ya da bireyler tarafindan benimsenen birlestirici olgulardir.

e Herhangi bir bireyin yargisina bagl degildir.

e (Ciddiye alinirlar, toplumun sosyal ihtiyaglari1 karsiladigina inanilan
oOlciitlerdir.

e Bireylerin duygu ve heyecanlarina hitap eder.

e Degerler toplumsal dayanismayi saglayan bir ara¢ olarak goriiliirler.

e Degerler toplumsal kontroliin ve toplumsal baskinin araglaridir.

e Tutumlari hem asar hem de onlarin aldig1 bigimleri etkiler.

e Kisi acisindan hiyerarsik yapilidir; tasidiklar1 6nem gorecelidir, bu 6nem
kisinin yagami siliresince artabilir veya azalabilir.

e Deger sistemleri kisiden kisiye gruptan gruba ve kiiltiirden kiiltiire degisebilir.

e Eylemleri degerlendirmek, diislince ve davranislari planlamak, farkli
secenekler arasinda bir karar vermek, sosyal etkide yer almak ve benligi
baskalarina sunmak i¢in standartlar saglar.

Deger, bireyin ve toplumun yasama kalitesini ve motivasyonunu arttiran,
bireyin ve toplumun mutlulugunu temel alan kurallardir. Degerler, toplumu olusturan
bireylere, nelerin 6nemli oldugunu, nelerin tercih edilmesi gerektigini ve kisaca nasil
yasanilmas1 gerektigini belirtir. Fakat degerler toplumdan topluma ve Kkiiltiirden
kiiltiire farklilik gosterebilmektedir. Kisaca her toplumun ve kiiltiirtin farkli kendine
ozgii degerleri vardir. Ornegin bazi toplumlarda rekabet dnemli bir degerken bir baska
toplumunda, dayanisma ve is birligi daha 6nemli bir degerdir. Baz1 degerler ise biitiin
toplumlarda kabul goren evrensel degerlerdir. Biitiin zaman ve mekanlarda gecerli
olan degerlerden bazilar1 sunlardir: Adalet, 6zgiirliikk, demokrasi adalet esitlik insan
haklari, ¢aliskanlik diriistliik misafirperverlik yardimseverlik vb. degerlerdir (Bahar,

2009:64).

2.5. Degerler Egitimi

Degerler egitimi toplum tarafindan onay gormiis degerlerin, ¢ocuklara ve
genglere kazandirilmasidir. Ilk olarak deger egitimi 1920°li yillarda Amerika’da
karakter egitimi adi1 altinda yapilan ¢aligmalarla basladig: diisiiniilmektedir. Degerler
egitimi ile alakali caligmalar ise 1970’11 yillarin ortalarinda yayimlanmaya baglamistir.
1990’1 yillara gelindiginde bireysel uyum degerleri ile alakali caligmalar artsa da

sonraki yillarda ortaya ¢ikan toplumsal sorunlar ahlak ve degerler egitiminin 6nemini
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arttirmstir. Ozellikle aileler, egitimciler ve politikacilar degerler egitiminin dnemini

vurgulamaya baglamislardir (Demircioglu ve Tokdemir, 2008;73).

Deger egitimi aile, akran gruplari, kitle iletisim araclar1 gibi sosyallesme
araglarinin ve giindelik yasam icindeki etkilesimlerin de etkisiyle yasam boyu devam
eden bir siirectir. Clinkii, toplumdaki birlik ve huzurun devami toplumdaki degerlerin
yeni nesillere aktarilmasiyladir. Bu yiizden degerlerden arindirilmig bir egitim anlayisi
diisiinilemez. Degerler egitimiyle toplumun ortak degerlerini yeni nesillere aktarmak
ve Ogretme amaglanmaktadir. Degerler egitimi, 6grencilerin iyi insan iyi vatandas;
kendisiyle ve ¢evresiyle barisik ve uyumlu bireyler olmalarinda yardimci olmaktadir

(Hokelekli, 2010;7).

Her toplum kendi degerlerini bilen taniyan yasayan ve yasatan bireyler
yetistirmek ister. Degerler egitiminde amag Ogrencileri ve toplumu kétii ahlaktan
korumak, oOgrencileri 1iyi ahlaki davramiglarla donatmak ve buna siireklilik
kazandirmaktir (Aydin ve Akyol Giirler, 2012;16). Bu yiizden okullarda 6grencilere
kazandirilacak degerlerin neler oldugu konusunda farkli bakis acilar1 olmasina karsin

bes temel deger egitimi vardir (Hayes, 2006);

e Manevi degerler

e Kiiltiirel degerler

e (evresel degerler

o Estetik degerler

e Politik degerler

Ilgili arastirmalar incelendiginde sosyal bilgiler dersi programlarinda yer alan

kazanimlar incelendiginde 6n plana ¢ikan kiiltiirel degerler; bilimsellik, diiriist ve adil
olma, aile birligine dnem verme, vatanseverlik, estetik, saygi ve sevgi, duyarlilik,
hosgorii, temizlik ve saglhifa Onem verme, baris, bagimsizlik, caligkanlik ve

yardimlagsma oldugu gozlemlenmektedir (Kocaoglu, 2014;198-205).

Degerler insan davraniglarin belirlenmesinde ve sekillenmesinde belirleyici bir
unsur oldugu i¢in giiniimiiz 6gretim programlarinda degerler egitimini destekleyici
sekilde yapilmasinda fayda vardir. Sosyal bilimler dersleri okullarimizdaki deger
egitimini destekleyip gelistirebilecek temel derslerdir. Bu baglamda 2018 sosyal
bilgiler dersi 6gretim programi incelendiginde asagidaki degerleri yer almaktadir

(MEB, 2018:9)
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1. Adalet 7. Dayanigma 13. Saygi

2. Aile birligine 6nem 8. Duyarlilik 14. Sevgi
verme
9. Diirtistliik 15. Sorumluluk
3. Bagimsizlik )
10. Estetik 16. Tasarruf
4. Baris o )
11. Esitlik 17. Vatanseverlik
5. Bilimsellik .
12. Ozgiirliik 18. Yardimseverlik

6. Caliskanlik

Deger egitiminde model olmak, degerleri yasayarak kazanmak 6grenciler igin
¢ok 6nemli oldugu diisiiniilmektedir. Ogretmenlerin kisiligi, model olma &zelligi, bu
asamada Onemli bir etkendir. Bu yiizden lisans programlarinda O6gretmenlerin
ogrencilere kazandirmalar1 gereken degerlerin 6gretmen adaylarina da kazandirilmasi
ve Ogretmenlerin dgrencilerine degerleri nasil 6greteceklerine dair yeterliliklerinde

kazandirilmas1 vurgulanmaktadir.

2.6. Egitimde Kiiltiirel Degerlerin Yeri

Parmak izleri her insana has nasil bir 6zellik ise insanlarinda kendine 6zgii
ozelliklerinin oldugu bilinmektedir. Bu anlamda insani ¢esitliligin yasandig1 diinyada
iiretilen ve yasanilan kiltiirlerde de cesitlilik gostermektedir. Her bir kiiltiiriin de
kendine 6zgli maddi ve manevi degerleri vardir. Bu degerler toplumca en iyiyi, en
dogruyu, en faydali ve en yararl kabul edilen seylerdir. Bunlar ise insanlarin bireysel
istekleri ya da begenileri sonucu olugsmamistir. Toplumun tiim iiyeleri i¢in olmasi
istenilen, toplumda gegerliligi olan vurgulardir (Salih, 2005).

Kiiltiirel degerler; insanin yasamini gelisimini etkileyen, hayatinin her aninda
olan, sosyo- psikolojik, filolojik, maddesel veya sembolik ve teknolojik kaynaklardan
olusan siireglerdir (Li, 2003:172). Kiiltiirel degerlere duyarli egitim ise dgrencilerin
farkli kiltiirel degerlerini, bireysel farkliliklarimi g6z ardi etmeksizin egitim
faaliyetleri icerisine dahil ederek, herhangi bir ayrim gozetmeksizin tiim ogrenciler
icin gegerli list diizey beceri kazandirilmasini kapsayan egitim faaliyetlerine denir
(Ladson-Billings, 1995:465-491; Gay, 2002:106-116; Aronson ve Laughter,
2015:163-216).

Insan ise bu kiiltiirel degerlerin dogal tasiyicis1 ve temsilcisidir. Bu da egitim

siireciyle yakindan iligkili bir durumdur. Ciinkii 6rgilin egitim agisindan okul, kiiltiiriin
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yayilmasi, aktarilmasi ve korunmasi ile ilgilidir. Boylece okulun egitim antropolojisi
acisindan iki islevinden s6z edebiliriz. Birincisi kiiltliriin aktarilmasi ikincisi ise
kisilik bigcimlenmesidir (Tezcan, 2008). Bu agidan egitim ve kiiltiir birbirini

tamamlayan kavramlardir denilebilir.

Tarihsel stirecte kiiltlirel degerlere duyarli egitim; hem sivil haklar hareketinin
toplumsal kazanimi hem de tiim ogrenciler ve aileleri i¢in demokratik firsatlar
genisletmek icin yapilan ¢ok kiiltiirlii egitim reform cabalarinin bir iirlinii olarak
ortaya ¢ikmistir. Bu nedenden dolayr kiiltiirel degerler egitimine, toplumu
sekillendiren egitim siireci igerisine ruh katilmak istendigi i¢in ihtiyag duyulmustur.
Giliniimiizde, iilkemizde ve iilkemizin bulundugu cografyada yasanan olaylar kiiltiirel
degerlerin egitimini 6nemli kilmaktadir. Bu yiizden; kiiltlirel degerleri gz ardi eden
yaklagim ve tutumlar, yasanmis ve devam eden toplumsal siirecleri ifade edemeyecek
ve anlamlandirmakta zorlanacaktir (Ozensel, 2003:55-69). Ciinkii kiiltiirel degerler
toplumun ulasmak istedigi hedefler, arzu ettigi giizel tutum ve davraniglar biitiiniine
denir. Bu yoniiyle kiiltiirel degerler; toplumun varligi, birlikteligi, isleyisi ve
devamlilig1 i¢in elzem olan, toplumun tamaminda tasdik gormiis temel kaide ve
kurallardir. Buradan hareketle insanin kiiltiirel ve sosyal baglamindan kopuk bir
egitim siirecinin ne kadar islevsel olacagi ve 6grencilere ne diizeyde katki saglayacagi
tartisilmaktadir. Vygotsky’a gore sosyal yapilandirmacilar 6grenmeyi aciklarken
ogrenmede sosyal etkilesim ve c¢evresel Ogelerin Onemli bir yer tuttugunu
sOylemektedirler (Bas ve Beyhan, 2017:137). Vygotsky (1978:38) sosyal ve kiiltiirel
etmenlerin 6grenmeye etkilerini tartigarak, 6grenmenin onceki deneyimler ve sosyal
cevre igerisinde diger bireylerle etkilesim araciligiyla yapilandirildigini  6ne
siirmektedir. Bandura (2001:1) bireyin biligsel ve duyusal gelisimi iizerinde sosyo-
kiiltiirel etkenlerin 6nemli oldugunu belirtmektedir. Dolayisiyla sosyallestirme ve
kiiltiirlenme siireclerinde egitimin etkili olabilmesi igin, bireylerin sosyo-kiiltiirel
gercekliklerine ve gegmislerine dayali olarak o topluma ait olan degerleri, inanislari,
hayat tarzlarini, gelenek ve goreneklerini bir biitiin olarak degerlendirmesi bir

gerekliliktir (Kiziloluk, 2013:27).

Ogrenciler icinde yasadiklar1 kiiltiirlere gore sekil almaktadirlar. Kiiltiirel
degerlere duyarli egitimin amaci, Ogrencilerin i¢inde bulunduklar1 kiiltiirel
degerlerinde icine alinarak Ogrencilere egitim ve Ogretim faaliyetlerimin

sirdiiriilmesidir. Ciinkii O0grencilerin sinifa getirdikleri o6nceki yasam deneyimleri

36



kiiltiirel ~ birikimlerinin ~ dikkate alinmasimin  gerekliligi  egitim camiasinda
vurgulanmaktadir (Taylor ve Sobel 2011). Egitim -6gretim siirecinde bu durum géz
ard1 edilerek 6grencilerin kiiltiirel olarak oryantasyonu i¢in herhangi bir ¢aba sarf
edilmemesi Ogrencilerin basarisizliklarina neden olmakta ve Ogrenciler arasinda
sosyal adaletsizlige neden olacagi vurgulanmaktadir. Oysaki giinlimiiz egitim
programlarinda simif i¢i etkinliklere kadar esitlik odakli bireysel farkliliklarin ve
kiiltiirel ~ degerlerin  takdir edildigi  yaklasimlarin  sergilenmesi  gerektigi
savunulmaktadir. Insani, kiiltiirel bir canli olarak kabul eden, insanin kiiltiirel
degerlerini merkeze alan ve onu kendi kiiltiirel baglami igerisinde degerlendiren bir
anlayis olarak karsimiza ¢ikan kiiltiirel degerlere duyarli egitim, insanin egitim
stirecindeki  ihtiyaglarim1 ~ karsilamaya  yonelik  bir  yaklasim  olarak

degerlendirilmektedir (Karatas ve Oral, 2016:435).

Kiiltiirel degerlere duyarli egitim, hakim ideoloji veya kiiltiirel hegemonya
baskisina karsi olarak, sosyal adaleti ve esitligi, tarafsizligi, nesnelligi savunan bir
felsefi temeli bulunmakta (Hayes ve Juarez, 2012:5) 6zgiirliik, esitlik ve sosyal adalet
ilke ve uygulamalarindan beslenmektedir (Bassey, 2015:131). Temel olarak kiiltiirel
degerlere duyarli egitim; kiiltiirel, etnik, dil, din 1rk, cinsiyet, sosyo-ekonomik vb.
bakimdan farklilik gosteren bireylerin egitimsel siirecte bu farkliliklarima duyarh
olunmasini dile getirmektedir. Bu durumun gerekliligini de John Dewey’in “bilginin
sosyal siire¢ ve bireysel deneyimlerle sekillendigi” goriisiine dayandirmaktadir
(Vavrus, 2008:51). Bireyin giindelik yasamda gosterdigi davraniglar, iiyesi oldugu
ailenin kiiltiirel yargilar1 ve hedefleri ile benzesmelidir. Ogrencilere iyi bir gelecek
hazirlamanin yolu saglikli bir kisilik ve karaktere sahip olmasinin saglanmasidir.

Bunun da saglanmasi i¢in Ogrencilere, icinde bulundugu yerin kiiltiirel degerlerine

uygun,

Okulda etkin ve esit kiiltiirel degerler egitiminin verilmesi gerekmektedir.
Boylece egitim ve 6gretimde adalet esitlik ve biitiinliik saglayacag: diistinlilmektedir.
Ayrica, kiiltiirel degerlere duyarl egitim, 6grencilerin; etkili ve etkin diisiinebilen,
analiz yapabilen, farkindaliklarin farkinda olarak farkliliklara saygi duyan, bireyler

olmalarina katki saglamaktadir.

Kiiltiirel degerlere duyarli egitim insanlarin gelecege yonelik hayalleri ve

umutlarii  gergeklestirme kabiliyetiyle (6z-sermaye), dilsel iletisim yoluyla
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edindikleri entelektiiel ve sosyal becerileriyle (dilsel sermaye), ailesinin deneyim ve
birikimleriyle ve besledigi kiiltiirel bilgileriyle (ailesel sermaye), insanlara ve
topluluk kaynaklarina ait aglariyla (sosyal sermaye), esitsizliklere karsi durma
davranislartyla (direng gosteren sermaye) ele alan yaklasimdir (Wlodowski ve

Ginsberg, 2009: 30).

2.7. Kiiltiirel Degerlere Duyarl Ogretmen Yeterlilikleri

Egitimin tanimi bireylerde istenilen davranislarin kazandirilmas: ve
gelistirimesin siirecidir. Bu yiizden egitim ve 6gretim faaliyetlerinin planlanmasi ve
siiresinin verimli gegmesi onemlidir. Egitim ailede baslayarak okul ve ¢evrede devam
eder. Okul ortaminda gergeklesen egitim Ogretim faaliyetleri bireylerin gelisimi
iizerinde olumlu bir etkiye sahiptir.

Ulkemiz, icerisinde kiiltiirel gesitlilik bakimmdan zengin bir yapida oldugu
icin iilkemizde farkl kiiltiirlere sahip 6grenciler bulunmaktadir. Egitim sistemimizde,
Ogretmenlerin tayin ve nakil islemleri merkezi sistemle gergeklesmektedir.
Ogretmenler her tayin déneminde, tayin olduklar1 ydre ve bolgenin kiiltiirii ile i¢ ice
bliylimiis Ogrenciler ile karsilasmaktadirlar. Boyle durumlarda 6gretmenlerin farkl
kiiltiirel deger igerisinde yetismis olan 6grencilerine karst sahip oldugu bakis agis1 ve

hazir bulunuslugu olduk¢a 6nemlidir.

Ogretmenler, dgrencilerin hayatinda énemli bir rol modeldirler. Ogretmenin
sahip oldugu donanim 6grencilerin sosyo-kiiltiirel bakis agilarini etkileyebilmektedir.
Bu ylizden oOgretmenlerin egitim Ogretim faaliyetlerinde {slendigi rol ve
sorumluluklar énemlidir. Ozellikle kiiltiirel gesitlilik bakimindan zengin ve ayni
zamanda dogu ve bat1 kiiltiirlerini sentezleyen iilkemizde, Ogretmenlerin “degisim
ajan1” olarak egitim ve 0gretim faaliyetlerini planlarken bu zenginligi dikkate alarak
planlamasi gerekmektedir. Bu durum kiiltiirel degerlere duyarl 6gretmenlere ihtiyacin
Oonemini artirmaktadir. Kiiltiirel degerlere duyarli egitim ortaminda &grencilerin
kendilerini daha giivende ve degerli hissedecekleri icin risk alabilecekleri, hata
yapmaktan korkmayacaklar1 ve rahatlikla 6grenme-6gretme siirecine dahil
olabilecekleri belirtilmektedir (Abt-Perkins ve Gomez, 1998:8-20; Artiles ve Harry,
2006; Darling-Hammond, 2000:1-44). Bu hususta Diamond ve Moore (1995:35)
kiiltiirel degerlere duyarli 6gretmenlerin sahip olmasi gereken rol ve sorumluluklari ii¢
ana baslikta toplayarak, ogretmenleri; “kiiltiirel diizenleyici, kiiltiirel arabulucu,

ogrenme sosyal baglaminin orkestracis1” olarak siniflara ayirmistir.
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Ogretmenler smif icerisinde yer alan 6grencilerinin tamamu igin hep daha
lyisini basarmak icin ugras verirler. Yani 68retmenler sosyal adalet ilkesi 1s1ginda
cogulcu anlayisa ve farkliliklara saygi gercevesinde Ogrencilerin kiiltlirel gegmis ve
deneyimleriyle Ortlisen sinif i¢i uygulamalarinin gergeklestirilmesine dikkat etmeleri
gerekmektedir. Phuntsog (1999:104-105) kiiltiirel degerlere duyarli egitimde
Ogretmenlerin; biitlin Ogrenenlerin motivasyonunu saglamaya doniik yaklagim
icerisinde olma, herkesin birbirine saygi duydugu ve Kkiiltiirel farkliliklarin
yadsinmadigr giivenli bir 6grenme ortami olusturma, kiiltire dayali 6gretim
uygulamalarini disiplinlerle biitiinlestirme ve 6gretim programinda sosyal adalet ve
toplumsal esitlik ilkelerine gecisler saglamasi gibi oOzelliklere sahip olmalar
gerektigini vurgulamaktadir. Gay (2002:114), bir egitimcinin sahip olmasi gereken
kiiltiirel degerlere duyarl yeterliklerini su sekilde ifade eder; kendi kiiltiirel kimligini
tanimali, Onyargilarinin neler oldugunun farkinda olmali, farkli kiiltiirlerden farkli
bireylerin yasamlari hakkinda bilgi sahibi olmali ve bu yonde uygulayabilecegi

Ogretim yontemlerini gelistirme ¢abasinda olmalidir.

Ogretmenlerin sahip olmasi gereken ozelliklerden bir digeri de Kkiiltiirel
degerlere duyarli egitimde o&gretmenlerin dgrencilerini tanimasidir. Ogretmenler;
ogrencilerine yeni bilgiler 6gretirken, ogrencilerinin gegmiste ve simdi edindikleri
bilgileri ile sahip olduklar tecriibeler arasinda baglanti kurmalar1 noktasinda destek
olmali ve 6grencilerini tanimalidirlar. Brown (2007:58-59) 6gretmenlere dgrencilerini

tanimalar1 noktasinda su tavsiyelerde bulunur:

a) Irker diislincelerinin ve dnyargilarinin farkinda olmast,

b) Ogrencilerinin kiiltiirel gecmisleri hakkinda bilgi edinme,

c¢) Ogrencilerinin sosyal, ekonomik ve politik baglamlarin1 anlama,

d) Kiiltiirel degerlere duyarli sinif yonetimi becerilerini gelistirme

e) Ogrenme dgretme siirecinde kiiltiirel degerlere duyarli pedagojik yaklagimlar

uygulamada sadakat gosterme

Hemmings kiiltiirel degerlere duyarli 6gretmenlerin sergilemesi gereken
davranislart su sekilde tanimlamaktadir: (1) Ogrencilerin yasam deneyimleri
duyarlilik goésterme; (2) Ogrencilerin kiiltiirlerine gdre dengelenmis miifredat (3)
Ogrencinin sosyal etkilesimsel stillerini goz ©niinde bulundurarak &grenme

etkinliklerini diizenleme. Bununla birlikte, 6gretmenlerin 6grencileri hakkinda bilgi
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sahibi olmasi ve aym zamanda iletisim kanallarim1 acik tutmasi gerekmektedir

(Martin, 1997:24-25).

Banks (2000) kiiltiirel degerlere duyarli 6gretmen yeterliliklerini ii¢ agsamada

aciklamaktadir;

» Kisisel Diizeyde: 6gretmenlerin kendi kisisel kiiltiirel kimligini ve kendi

kiiltiirel kimliginin tarihini bilmesi, yani 6z kiiltiiriiniin farkinda olmalidar.

» Smif Dizeyinde: smifta bulunan farkli kiltiirlere sahip 6grencileri

otekilestirmeden tiim dgrenciler arasinda iletisimi saglamalidir. Ogrencilerin
kiiltiirel 6zelliklerini dikkate alarak egitim -0gretim faaliyetlerini planlamal,
sinifta temsil edilen tiim kiiltiirlere saygi duymalidir.

» Kurum/Okul Diizeyinde: ¢ok kiiltiirlii egitim ortamlart hem finansal hem de

yonetimsel olarak desteklenmelidir. Ogreticiler igin hesap verilebilirlik
Olciitlerini agik etmeli, ¢ok kiiltiirlii ortamlar i¢in politika olusturmali ve ¢ok
kiiltiirliiliigii iceren felsefe ve gorev olusturmalidir. Ogretmenler igin

belirlenen yeterlikler bunlardir (Basbay ve Bektas,2009:38).

Villegas ve Lucas (2002:20-32) ise, yukarda sozii edilen ii¢ yeterligin yani1 sira
kiiltire duyarli 6gretmenlerin sahip olmas1 gereken su alti oOzelligi de

tanimlamiglardir:

1. Ogretmenler sosyokiiltiirel acidan bilingli olmalidir. Ogretmen, “Sosyal ve
kiiltiirel agidan ben kimim?”, “Hangi sosyal ve kiiltiirel gruplara aitim?”, “Bu
gruplara baglilik diizeyim ne?”, “Bu gruplara ait olmak kisisel ve ailevi gegmisimi
nasil sekillendirmis?” gibi sorularla kendi sosyokiiltiirel kimliklerini aragtirmalari

gerekmektedir.

2. Ogretmenler 6grencilerini tanimali, dgrencileri farkliliklar ile kabullenmeli
ve farkli kiiltiirlere sahip olan O6grencileri zengin bilgi ve deneyimlerini okula

tagiyan bir kiiltlirel ¢esitlilik olarak gérmelidir.

3.0grencilere egitimsel zenginlik ve g¢esitlilik saglama islevinde kendi
sorumlulugunu hissedebilmek, 6gretmenlerin farkli kiiltiirden olan 6grencilerinin
potansiyellerini egitim yolu ile a¢iga ¢ikarabilmesi, 6grencilerin degisiminde
sorumluluk almasi ve Ogrencilerinin  basarili  olmalarmma doniit ¢aba

gostermelidirler.
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4. Ogretmenler dgrencilerin bilgileri nasil edindigini anlamaya calismali ve bu
siiregte dgrencilere destek olmalidir. Ogrencilerin kisisel ve kiiltiirel deneyimlerine
deger vermelidir. Ciinkii 6grencilerin kigisel ve kiiltiirel deneyimlerinden okula
tasidiklar1 bilgi, 6grenmenin temelini olusturmaktadir. Ogretmenler dgrencilerin

var olan bilgileri ile 6gretilen yeni bilgiler arasinda bag kurmakla sorumludur.

5. Ogretmenlerin 6grencilerinin yasamlar1 hakkinda bilgi sahibi olmasi
gerekmektedir. Cilinkii 6gretmenlerin 6grencilerinin hobileri, fobileri ve ilgi
alanlarinin bilinmesi, Ogrencilerin smifta 6grenmeye iliskin motivasyonlarin

artirmada arag olarak kullanilabilir

6. Ogrencilerin yasamlar1 hakkinda edindigi bilgilerle &gretim faaliyetlerini
yeniden planlamalidir. Bunun yaninda 6gretmenler Ogrencileriyle bilgiyi nasil
paylasabileceklerini de bilmesi gerekmektedir. Yani oOgretmenlerin kiiltiirel
degerleri ve 6gretim uygulamalarin1 6grencilerin 6zelliklerine ve ihtiyaglarina gore

tasarlamas1 gerekmektedir.

Bu oOzelliklere bakildiginda &gretmenler sosyokiiltiirel acidan bilingli
olmalidir. Ciinkii bireylerin kendilerine has diisiinme, davranma yollarini, kisinin
etnik kokeni, sosyal smifi ve dili gibi faktorler etkilenmektedir. (Banks, 1996; akt.,
Villegas ve Lucas, 2002).

Jackson (1994:299-302) kiiltiirel degerlere duyarli egitim uygulamalarinda
ogretmende olmasi gereken ozellikleri yedi baslik i¢inde inceler. Bunlar; giiven insa
etme, kiiltiirel okur-yazar olma, c¢esitli 6gretim yontem ve teknikler bilme, etkili
sorgulama teknikleri kullanma, etkili geri bildirim saglama, 6gretim materyallerinin
analizini yapma, olumlu ev-okul iligkisi kurabilme seklinde ifade etmistir. Siwatu’ya
(2007:1087) gore ise kiiltiirel degerlere duyarli 6gretim i¢in dort temel ilke vardir: (1)
ogrenciye kiiltiirel degerleriyle uyumlu sicak ve destekleyici bir 6grenme ortami
saglama, (2) smif icerisinde kiiltiirel uyumsuzlugun etkisini minimize etme, (3)
ogrencileriyle etkili iletisim kurma, (4) 6grenci toplulugu gelistirmek. Ozellikle
kiiltiirel cesitliligin yasandig1 okullarda ve siniflarda, 6gretmenler bu dort temel ilke
kapsaminda egitim ve Ogretim faaliyetlerini gergeklestirirlerse Ogrencilerine bilgi
temeli olustururken onlarin kiiltiirel gecmis ve ev yasam deneyimleriyle baglanti

kurarak pozitif bir sinif ortami olusturabilirler.
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Kiiltiirel degerlere duyarli sinif ortami olusturabilmek i¢in 6gretmenlere biiyiik

gorevler diismektedir (Moore, 2001:46). Bu gorevler ise:

a) Ogretmenlerin 6grencileri tanimasi1 ve farkliliklara saygi gdstermesi,

b) Sinifta 6nyargilari en az diizeye indirgemek,

¢) Biitiin 6grencilerin kiiltiirel gecmislerine deger vermek,

d) Egitim siirecine aileyi de dahil etmek,

e) Ogrencilerin sosyal becerilerin gelismesine yardime1 olmak,

) Ogrenciler arasinda etkilesimi saglamak ve buna uygun etkinlikler planlamak,
g) Adalet ve 6zen gosterme kavramlari iizerine ¢aligmalar tasarlamak,

h) Cok kiiltiirliiliige iliskin yapilan ¢alismalar takip etmek,

1) Kendi kiiltiiriinli yansitmak

j) Elestirel diisiinmeyi destekleyici sorular sormak olarak siralanmaktadir.

Kiiltiirel farkliliklarin  ve  ¢esitliligin ~ e8itim  silirecinde  yasatilmasi
dogrultusunda kiiltiirel degerlere duyarli egitimi saglayacak Ogretmenlerin
yetistirildigi lisans programlarinda gretmen adaylarmin kazanmasi beklenen bilgi,
farkindalik, egilim ve beceriler ilgili arastirma uzmanlar tarafindan belirlenmistir
(Banks, 2013; Gay, 2014; Vavrus,2008; Villages ve Lucas, 2002). Vavrus (2008: 54-
55) oOgretmen adaylarina Kkiiltiirel degerlere duyarli egitim gerceklestirebilme
noktasinda gerekli bilgi, beceri ve egilim kazandirilamamasi durumunda, dgretmen
olduklarinda kiiltiirel farkliliklar1 gérmezden gelerek O68renme Ogretme siirecini
yonetecegini belirtmektedir. Yine lisans programlarinda kiiltiirel degerlere duyarh
egitime yer verilmemesi durumunda 6gretmenler bilgi ve deneyim agisindan yetersiz
kalmaktadirlar. Bunun sonucunda 6gretmenler farkli kiiltlirlerden gelen dgrencilerin
ogrenme ihtiyaglar1 karsilayamamakta ve 6grenme—0gretme siirecini 6grencilere hitap
edecek sekilde planlayamamaktadirlar. Boylece 6gretmen ve 6grenci arasinda kiiltiirel

bir bosluk meydana getirmektedir (Gay, 2014:64).

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans Program g¢iktilarma bakildiginda sosyal
bilgiler 6gretmen adaylarindan kiiltiirel degerlere duyarli egitim ilke ve gercevesinde
birtakim bilgi, beceri ve farkindaliklara sahip olarak mezun olmalar1 istenmektedir.
Bu noktada kiiltiirel degerlere duyarli egitim anlayisina sahip olan sosyal bilgiler
ogretmenlerinin, smif yoOnetimi ve oOgretim siirecinin yonetiminde daha basarili

olacaklari, sinif i¢i etkilesimde Ogrencilerin birbirlerini anlamasi ve duygusal bag
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kurmalarima Onciilik edecekleri diisiiniilmektedir. Sosyal bilgiler 06gretmen
adaylarmin kiltiirel degerlere duyarli egitim anlaminda gereksinimlerinin
belirlenmesi ve programin gelisimine katki saglanmasi noktasinda bu arastirmanin

kuramsal ve pratik anlamda 6nemli bir boslugu doldurmasi beklenmektedir.

2.8. Kiiltiirel Degerlere Duyarh Egitim ile Ilgili Yapilan Arastirmalar

2.8.1. Kiiltiirel Degerlere Duyarh Egitim ile Tlgili Tiirkiye’de Yapilan

Arastirmalar

Basbay ve Bektas (2009) kuramsal nitelik tasiyan caligmalarinda kiltiir
kavramindan yola c¢ikarak kiiltiire iliskin farkli bakis acilarini irdelemeyi, c¢ok
kiiltiirlillik kavraminin temel 6zelliklerinin belirlemeyi, 6gretme-6grenme siirecinde
cok kiiltiirlii bir ortam tasarlamay1 ve 6gretmenlerin sahip olmasi gereken yeterlikleri
ortaya koymayr amaglamiglardir. Bu g¢alismada sinif ortamlarindaki farkli kiiltiirel
degerler incelenmistir. Bunun yaninda farkli kiiltiirlere sahip 6grencilerle aymi
ortamda bulunan O6gretmenlerin sergilemesi gereken cok kiiltiirliiliik yeterlilikleri
farkli bakis acilariyla agiklanmaya calisilmistir. Arastirma sonucunda Ogretmen
adaylarma lisans programlarinda ve oOgretmenlere hizmet i¢i programlarda g¢ok
kiiltlirlii egitim becerileri kazandirilmasini gerekligi vurgulanmistir. Cok kiltiirli
egitim, egitim programlarinin tamamina yayilarak bireylerin kiiltiirel farkliliklar
tantmasin1  ve gelistirmesi i¢in yapilan c¢alismalarin desteklenmesi gerektigi

vurgulanmigtir.

Unlii ve Orten (2013) tarafindan gretmen adaylarinin ¢ok kiiltiirliiliik ve cok
kiiltlirlii  egitim kavramlarina yonelik algilarimin  bilgi ve tutum diizeyinde
incelenmesine yonelik arastirma gerceklestirilmistir. Arastirma; nitel yOntem
kullanilarak Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Anabilim Dali’nda okuyan 24’ii bayan 21’i
erkek olmak {izere toplam 45 6gretmen adayi lizerinden gerceklestirilmistir. Aragtirma
sonucunda Ogretmen adaylarinin ¢ok kiltiirlii egitim ve ¢ok kiiltlirliililk hakkinda
dogru veya yanlis bilgilere sahip oldugu goriilmiistir. Bu konu hakkinda dogru
bilgiye sahip 6gretmen adaylarinin tutumlari incelendiginde, olumlu tutuma sahip
ogretmen adaylarinin ¢ok kiiltiirliiliigli ve ¢ok kiiltlirlii egitimi bir hak olarak
gordiikleri, olumsuz tutuma sahip 6gretmen adaylariin ise ayristirict ve parcalayici

bir unsur olarak gordiikleri sonucuna ulasilmistir.
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Celik (2014) yaptig1 arastirmada c¢ok kiiltlirlii egitim ve demokrasi egitimine
katki saglayabilmek i¢in lisans Ogrencilerinin bu konudaki algilarin1 belirlemeyi ve
cesitli degiskenler baglaminda incelemeyi amaglamistir. Bu ¢ercevede Marmara ve
Ege I¢ Anadolu Bélgesi’nde yer alan iki farkli iiniversitede, farkli siniflarda 6grenim
goren 424 o6grenciye ‘’cok kiltiirli egitim ve demokrasi algi 6l¢egi’” uygulanarak
lisans 6grencilerinin ¢ok kiiltiirlii egitime ve demokrasi egitimine karsi tutumlar
hakkinda aragtirma yapilmistir. Aragtirma sonucuna gore genel olarak lisans
ogrencilerinin ¢ok Kkiiltlirlii egitim ve demokraside olumlu algilar1 bulunmustur.
Kadinlar erkeklerden daha olumlu algiya sahipken genel olarak cinsiyet degiskeni
algilarinda farklilik olusturmamistir. Ayrica O6g8rencilerin simif diizeyi yiikseldikge
alginin olumlu yonde arttig1, bireylerin farkli etnik kokenden arkadast olup olmamasi

cok kiiltiirlii egitim ve demokrasi algisinda farklilik olusturmadi@i 6rilmiistiir.

Kaya (2014) yaptig1 arastirmada 6gretmen adaylarinin ¢ok kiiltiirlii egitim ile
alakal yeterliliklerini, diisiincelerini ve okumus olduklar1 lisans programinda aldiklari
egitimin, kendilerini karsilasacaklar1 ¢ok Kkiiltiirlii smif ortamlarma ne kadar
hazirladigin1 arastirmustir. Nitel arastirma yontemiyle Yildiz Teknik Universitesi
Egitim Fakiiltesinde “Yabanci Diller Egitimi“ ve “Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri (BOTE) boliimlerinde dgrenim gdren son siif Ogrencilerine yar
yapilandirilmig goriisme formu uygulanmistir. Arastirma sonunda elde edilen 64
ogrencinin verileri betimsel analiz yontemine gore analiz edilmis ve Ogretmen
adaylarinin ¢ok kiiltiirlii bir ortamda 6gretmenlik yapmaya hazir olmadiklar1 sonucuna

ulagilmistir.

Karatag ve Oral (2015) yaptiklar1 aragtirmanin amaci, lisansiistii egitim goren
ogretmenlerin kiiltiirel degerlere duyarli egitim ile ilgili goriislerini incelemektir.
Tiirkiye’nin Gilineydogu Anadolu Bolgesi’nde bulunan biiytlik bir tiniversitede 2014-
2015 bahar doneminde lisansiistli egitim alan ve cesitli branglardan 25 6gretmenle
caligilmigtir. Arastirma nitel verilere dayali olarak yiiriitiilmiis ve katilimcilarin
goriisleri, yar1 yapilandirilmis acik uglu soru formu araciligiyla elde edilmistir.
Arastirmanin bulgularina gore, 08retmenler genel olarak egitim siirecinde kiiltiirel
degerlerin dikkate alinarak siirdiiriilmesi gerektigini vurgulamislardir. Ayrica bu
durumun bireyin bilissel ve duyugsal ozelliklerinin gelismesine, toplumsal baris ve
entegrasyona hizmet edecegini diisiinmektedirler. Bu yilizden kiiltiirel cesitliligin

hayat buldugu 6gretim programlarinin gelistirilmesini 6nermektedirler. Son olarak,
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cogunlukla ogretmenler kiiltiirel degerlere duyarli egitim verebilecek 6z yeterlige
sahip olamadigimi dile getirmektedirler. Bunun sebebini ise, 6gretmen yetistirme
sistemine ve Ogretim programlarinin bu tarz bir egitimi saglamadan yoksun oldugu

icin bu potansiyeli ortaya ¢ikaramamalarina baglamaktadirlar.

Acar-Ciftci (2015) tarafindan yapilan arastirmada dgretmenlerin ¢ok kiiltiirlii
egitim baglaminda kiiltiirel yeterliklerine iligskin algilar1 incelenmistir. Arastirma nicel
arastirma yontem tasarimina uygun olarak gergeklestirilmistir. Arastirma kapsaminda
Istanbul’da bulunan resmi; okul dncesi, ilkdgretim ve ortadgretim kurumlarinda gorev
yapmakta olan 736 dgretmene ’Cok kiiltiirlii Egitim Kiiltiirel Yeterlilik Olgegi ve
anket uygulanmigtir. Elde edilen bulgular 1s18inda 6gretmenlerin kiiltiirel yeterlilik
bakimindan tam bir donanima sahip olmadiklar1 halde, kendilerini yeterli olarak

gordiiklerini vurgulamaktadirlar.

Acar-Ciftci ve Aydin (2015) “Tiirkiye’de Cok kiltirli Egitimin Gerekliligi
Uzerine Bir Calisma” adli kuramsal nitelikli ¢alismalarinda ¢ok kiiltiirlii yapiya sahip
iilkemizde ¢ok kiiltiirlii egitimin nigin gerekli oldugunu agiklamaya calismistir. Bu
caligmas1 neticesinde iilkemizde ¢ok kiiltiirlii egitim ile alakali yasal diizenlemeler
yapilmast ayrica lisans programlarinin ve hizmet i¢i egitim programlarinin ¢ok

kiiltiirlii egitim programlarina doniistiiriilmesi gerektigini sdyler.

Alanay ve Aydin (2016) tarafindan yapilan arastirmada egitim fakiiltesi lisans
programinda okuyan Ogrencilerin ¢ok kiiltiirlii egitime karsi tutumlarini incelemek
amagclanmistir. Nicel arastirma yontemiyle Istanbul’da bulunan bir iiniversitenin
egitim fakiltesinde Ogrenim goren 967 Ogretmen adayindan veri toplanmustir.
Arastirmanindan elde edilen bazi bulgulara gore, egitim fakiiltesi lisans d6grencilerinin
cok kiiltiirli egitime dair goriislerinin olumlu ¢iktig1, ok kiiltiirliiliigii benimsemis bir
insanin farkliliklara hosgoriiyle yaklasip saygili olacagi, c¢ok kiltirli egitimin
farkliliklar1 kucaklayic1 ve egitimde firsat esitliginin saglandig1 bir sistem olarak
goriildiigli belirlenmistir. Ayrica 6gretmen adaylariin ¢ok kiiltiirlii egitim sistemine
uygun bir Ogretmenin farkliliklara karsi Onyargisiz ve duyarli, esit ve adaletli

davranmas1 gerektigi goriisiinde olduklar1 goriilmiistiir.

Yilmaz (2016) yapmis oldugu arastirmada Ogretmen adaylarinin cok
kiiltiirliliik ve ¢ok kiiltiirlii egitim algilarin1 belirlemeyi amacglamistir. Nitel arastirma

yontemiyle desteklenen arastirma verileri 12 6gretmen adayindan yar1 yapilandirilmis

45



goriismeler yoluyla elde edilmistir. Elde edilen verilere gore, 6gretmen adaylar1 sosyal
yapt itibariyle ¢ok kiiltiirliiliigii olumlu olarak degerlendirmektedirler. Ogretmen
egitiminde ¢ok kiiltlirlii egitimin gerekli oldugu ve cok kiiltiirlii egitime geciste
ogretmenlerin birincil sorumluluk tasidiklar1 goriisiindedirler. Sonug olarak, toplumsal
olarak huzurlu ve birbirine saygili bir sekilde birlikte yasama, iilkenin boliinmesinden
korkmadan kiiltiirleri ve kimlikleri tanima ve kabul etme noktasinda c¢ok kiiltiirli
ogretmen yetistirmenin ve bununla birlikte 6gretmenlerin ¢ok kiiltiirlii egitime yonelik

olumlu tutumlara sahip olmasinin gerekliligi goriilmiistiir.

Karatag (2016) tarafindan yapilan arastirmada smif Ogretmeni adaylarinin
kiiltiirel degerlerine duyarli olma durumunu incelenmesi amaglanmistir. Arastirma
nitel aragtirma desenlerinden fenomenolojik desen olarak tasarlanmistir. Katilimcilar
amagsal ornekleme yontemlerinden 6l¢iit 6rnekleme yontemiyle secilmis, bu amagla
siif dgretmenliginde son smifta 6grenim goren son smif 6’s1 erkek 2’si kadin olmak
iizere toplam 8 kisi ile yar1 — yapilandirilmis goriisme teknigi kullanilarak veriler
toplanmistir. Arastirma sonucuna gore, smif 6gretmenligi lisans program yapisi
itibariyle esnek olmadigi ve 6gretmen adaylarmin kiiltiirel degerlerine duyarliktan
yoksun olarak coklu yapmnin ve cesitliligin yansitilmadigi bir program oldugu
bulgusuna ulagilmistir. Ogrenme — 8gretme siireci yasantilar baglaminda ise; 6gretim
iyeleri 0gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlerine duyarli bir sekilde 6grenme —
Ogretme siireci yasantilar1 saglayacak bir esneklik saglamadiklart ve bu yonde
ogretimsel tutum sergilemedikleri anlagilmaktadir. Sonug olarak; simif d6gretmenligi
lisans programinin kiiltiirel degerlere duyarlilik agisindan sinif 6gretmen adaylarin

yetistiremedigi sonucuna varilmaistir.

Karatas ve Kaya (2016) ogretmen adaylarmin “kiiltiirel birliktelik” ve
“ayrimcilik”  kavraminit zihinlerinde yapmis olduklart cagrisimlart  ¢izimler
aracilifiyla belirlemek istemislerdir. Bu amacla goniilliilik esasina dayanarak sinif
ogretmenligi, okul Oncesi Ogretmenligi, sosyal bilgiler 6gretmenligi bdliimlerinde
okuyan 72 ogretmen adaymnin katilmiyla calisma gerceklestirilmistir. Betimsel
arastirma yonteminin kullanildigr arastirmada veriler, arastirmacilar tarafindan
diizenlenen bir form araciliiyla toplanmistir. Ayrica 6gretmen adaylarindan yapmis
olduklari ¢izimlere uygun iki ciimleden olusacak sekilde sloganik bir ciimle yazmalari
istenmistir. Daha sonra bu veriler, nitel arastirma yontemlerinden igerik analizi

kullanilarak analiz edilmistir. Sonug¢ olarak 6gretmen adaylarinin ¢izmis olduklari
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zihinsel imgelemleri incelendiginde, kiiltiirel birliktelikle ilgili olarak diislincelerinin
olumlu oldugu ve Kkiiltiirel ayrimcilig1r higbir sekilde hos karsilamadiklarin1 ve

yapilmamas1 gerektigi goriisiine sahip olduklar1 gériilmiistiir.

Tuncel (2017) 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere duyarli olmalart icin
neler yapilabilir sorusunu sorarak aragtirmasinda sosyal bilgiler 6gretmen adaylariyla
caligmistir. Nitel arastirma desenlerinden eylem arastirmasi olarak desenlenen
arastirma “Iletisim ve Insan lliskileri” dersi kapsaminda gergeklestirilmistir. 19 kadmn
21 erkek 6gretmen adayindan cesitli veri yontemleriyle elde edilen bulgulara gore;
ogretmen adaylarmin kiiltiirel degerlere duyarlilik kazanmasi i¢in kendi kiiltiirtini
tanimasi, mesleki siiregte Ogrencilerinin  kiiltiirel gegmislerini  6grenmeleri,
ogrencilerinin sosyal, ekonomik ve siyasi baglamlarinin daha iyi anlagilmasi gerektigi
bulgusuna ulasilmistir. Ayrica kiiltiirel degerlere duyarli kapsayict smiflarin
olusturulmas: noktasinda O6gretmen adaylar1 kiiltiirel degerlere duyarli egitim
stratejilerini kullanmaya isteklilik gosterdikleri ve bu yonde becerilerini gelistirmek

istedikleri goriilmiistiir.

Paksoy (2017) yapmis oldugu arastirmada ¢ok Kkiiltiirliiliiglin yogun oldugu
bolgelerdeki okullarda Ogretmenlerin, Ogrencilerinin kiiltiirel degerlerini egitim
ogretim faaliyetleri igerisine nasil kattiklarna iligkin deneyimlerini sorgulamay1
amaglamistir.  Arastirmada nitel aragtirma tiirlerinden olgu bilim (fenomenoloji)
deseninden yararlanilmistir. Kiltlirel farkliligt yogun olan okullar ve kiiltiirel
farkliliklar konusunda deneyim sahibi Ogretmenler kartopu ornekleme yoluyla
secilmistir. 8 farkli ilkokuldaki 15 6gretmenden veriler elde edilmistir. Elde edilen
bulgulara neticesinde; genel olarak 6gretmenlerin ¢ok kiiltiirliiliik, ¢ok kiiltiirlii egitim
ve kiiltiire duyarli egitime iliskin farkindaligt mevcut oldugu, farkliliklar1 olan
ogrencilere siirh ve ylizeysel ilgi gosterdikleri, 6grencilerinin beklentilerini bilmekte,
ancak bu beklentilere cevap vermek igin gerekli yeterlilige sahip olmadiklar
goriilmiistiir. Ogretmenler kiiltiiriin iletisim kaliplarmi sekillendirmede etkilerinin
farkinda olup, bu konudaki yeterliliklerinin gii¢lendirilmesine ihtiya¢ oldugu

anlagilmistir.

Akcaoglu (2017) yilinda yaptig1 tez arastirmasinda c¢ok kiiltiirlii egitim
uygulamasinin 6gretmen adaylarinin ¢ok kiiltiirlii egitim ile sinif yonetimi tutum ve

yeterlikleri iizerindeki etkisini incelemistir. Arastirmanin g¢aligma grubunu Bati
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Karadeniz Bolgesinde yer alan bir {iniversitenin egitim fakiiltesinde Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi anabilim dalinda dgrenim goren 3. Sinif diizeyinde 52 6gretmen adayi
olusturmaktadir. Caligmada, nicel ve nitel verilerden elde edilen bulgulara gore, lisans
programinda ¢ok kiiltiirlii egitim uygulamasiyla igerigi birlestirilen sinif yonetimi
dersinin 0gretmen adaylarinda ¢ok kiiltiirlii egitime iliskin tutum ile yeterliklerinin
gelismesine ve empati egilimlerinin artmasina katki sagladigi bulgusuna ulasilmistir.
Bu dogrultuda, 6gretmen adaylarinin ¢ok kiiltlirlii egitim tutum ve yeterliklerini
gelistirmek i¢in Ogretmen yetistirme programlarindaki derslerin igeriklerine ve
etkinliklerine ¢ok kiiltiirlii egitim 1ile ilgili etkinlikler eklenmesinin gerekliligi
vurgulanmistir. Ayrica, ¢ok kiiltiirlii egitim sinif digina taginarak alan uygulamalarin
yani sira gezi, gdzlem gibi uygulamaya ve deneyime doniik etkinlikler diizenlenmesi
ve Ogretmen adaylarina okul uygulamalar siiresince farkli niifus yapisina sahip

bolgelerde yer alan okullari ziyaret etme firsatlar1 olusturulmasi gerektigi onerilmistir.

Sezer ve Kahraman (2017) ger¢eklestirdikleri arastirmada, sinif ve okul 6ncesi
ogretmenligi Ogretmen adaylarinin ¢ok kiltlirlii egitime yonelik tutumlarn ile
kiiltiirleraras1 duyarliliklar1 arasindaki iliskiyi incelemislerdir. Arastirmada genel
tarama modeli kullamlmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Uludag Universitesi
adaylar1 olusturmustur. Elde edilen veriler neticesinde sinif 6gretmenliginde ve okul
oncesi 0gretmenliginde okuyan Ogretmen adaylarin, ¢ok kiiltiirlii egitime yonelik
tutumlart ile kiiltiirleraras1 duyarlilik diizeyleri arasinda pozitif yonde anlamli bir iliski

oldugu tespit edilmistir.

Kotluk (2018) yaptig1 arastirmanin amaci dgretmenlerin kiiltiirel degerlere
duyarh egitime iligkin 6z-yeterlik algilarim1 ve goriislerini incelemektir. Arastirma
aciklayici karma yontem deseni kullanilmistir. Arastirmanin nicel asamasi tarama
modeli, nitel asamasi durum calismasi olarak planlanmistir. Tiirkiye’nin cesitli
illerinde gorev yapan 1302 6gretmenden nicel veriler, 28 6gretmenden ise nitel veriler
toplanmistir. Aragtirmadan elde edilen nicel sonuglar incelendiginde, 6gretmenlerin
kiiltiirel degerlere duyarli egitime iliskin goriisleri yiiksek diizeyde olumlu, orta
diizeyde kaygilari bulunmustur. Yine arastirma sonucunda &gretmenlerin kiiltiirel
degerlere duyarli egitime iligkin 6z-yeterlik algilarinin yiliksek diizeyde oldugu
goriilmiistiir. Nitel verilerin sonuglar1 incelendiginde, 6gretmenler kiiltiirel degerlere

duyarh egitim anlayisini gerekli ve onemli bulmuslardir. Fakat bu anlayisin egitim
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sistemini ve toplumun yapisini olumsuz etkileyecegini diisiinen ve bu agidan kaygi

olan duyan 6gretmenler de olmustur.

2.8.2. Kiiltiirel Degerlere Duyarh Egitim ile ilgili Yurt Disinda Yapilan

Arastirmalar

Phuntsog  (2001)  gerceklestirdigi  arastirmada  Amerika  Birlesik
Devletleri'ndeki ilkokullarda gdrev yapan ogretmenlerin kiiltiirel degerlere duyarh
egitime verdikleri Onem derecesini belirlemeyi amaglamistir. Karma desenin
benimsendigi  arastirmanin  katilimcilarimi 33 6gretmen  olusturmaktadir.
Katilimcilardan elde edilen veriler hem nitel hem de nicel teknikler kullanilarak analiz
edilmistir. Arastirmanin bulgularina gore, katilimeilarin %96'sinin kiiltiirel degerlere
duyarli egitimi kiiltiirel olarak farkli Ogrencilerle calismanin 6nemli bir pargasi

oldugunu diistindiirmektedirler.

Barksdale, Richards, Wuthrick, Hammons, Grisham ve Richmond, (2002),
arastirmalarinda sinif 6gretmen adaylarinin ¢ok kiiltiirlii egitim bilgi diizeyi ve farklh
kiiltiirel degerlere sahip Ogrencilere yonelik okuryazarlik egitimine iligkin hazir
bulunusluk diizeylerini ortaya c¢ikarmayr amaglamiglardir. Calisma grubu olarak
belirledikleri 7 {tiniversiteden 223 smif O68retmeni adayindan agik uglu anketle
arastirma verilerini toplamislardir. Arastirmadan elde edilen bulgulara gore, simif
ogretmen adaylarmin farkli dilsel ve kiiltiirel gegmise sahip Ogrencilere yonelik
okuma yazma egitimi saglama agisindan Ogretmenlik yapmaya hazir olmadiklar
goriilmektedir. Ayrica 6grenim gordiikleri lisans egitimi siiresince ¢ok kiltiirliiliikle
ilgili konulara ylizeysel olarak deginildigi; fakat simif 6gretmen adaylarinda gok
kiiltiirlii  egitimle 1ilgili gerekli bilgi ve beceri alt yapisinin olusturulmadig

gorilmiistiir.

Lenski, Crumpler, Stallworth ve Crawford (2005) tarafindan Ggretmen
adaylarinin kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluklari, kiiltiirel degerlere
duyarh egitime ve Kkiiltiirel ¢esitlilige iliskin sahip olduklar1 anlayis incelenmistir.
Nitel aragtirma yonteminin benimsenerek yiiriitiildiigli calismada 3 erkek ve 36 kadin
ogretmen adayindan gozleme dayali alan notlari, yansitici notlar ve grup tartigmasi
gozlemleri yoluyla veriler elde edilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore,
birbirleriyle etkilesime dayali tartisma gruplarinda ogretmen adaylart kendi

kiiltiirlerinin ve diger kiiltiirlerin 6zelliklerinin farkina vardigi, bireyin davraniglarinin
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sekillendirilmesinde kiiltiirel mirasin etkin bir rol oynadigi, etnografik sorgulama
araciligiyla Dbireylerin yasadiklari bazi sorunlarin  kdkeninin gercek yasam
deneyimlerine dayandigi ve mesleki siirecte Ogrencilerinin kiiltiirel degerlerini

O0grenme siirecine yansitilmasi gerektiginin farkina vardiklar1 gériilmiistiir.

Barnes (2006) kiiltiirel ve dilsel c¢esitlilik agisindan farklilik gosteren
ogrencilere yonelik egitim — Ogretim hizmeti sunma siirecinde smif Ogretmeni
adaylarma gerekli pedagojik bilgilerin 6gretmen yetistirme programi araciligiyla
saglanma durumunu belirlemek istemistir.  Christian Universitesi’nden 24 simf
ogretmeni adayinin kiiltiirel degerlere duyarli pedagoji bilgi ve becerilerini alan (staj)
deneyimi yasadiklar1 siirece ne diizeyde ve nasil yansittiklarina iliskin durumlar
incelenmistir. Elde edilen bulgulara gore; sinif 6gretmeni adaylar kiiltiirel ve dilsel
cesitlilige yonelik pedagojik olarak daha iyi hazirlanmast ve bu noktada
giiclendirilmesi gerektigi; siif Ogretmeni adaylarimin biitiin dgrencileri 6grenme
siirecine dahil edebilecek bir 6grenme ortami olusturma da giicliik yasadiklar1 ortaya

cikmistir.

Chicola (2007) tarafindan gerceklestirilen aragtirmada 6gretmen adaylarinin
kiiltiirel degerlere hassas egitim deneyimleri incelenmistir. Sosyal bilgiler dersi
uygulamalar1 {izerinden gerceklestirilen arastirmaya 50 Ogretmen adayr dahil
edilmistir. Oncelikle sosyal bilgiler dersinin icerigi ve Ogrenme-6gretme siireci,
kiiltiirel acidan duyarli pedagoji ve cok Kkiiltiirlii egitim ilkeleri dogrultusunda
zenginlestirilmistir. Anketler ve odak grup goriismeler yoluyla 6gretmen adaylarindan
elde edilen verilerin analizi ve sonuglarina gore, 6gretmen adaylarinin dnyargilarinin
olduklari, bu durumdan rahatsizlik duyduklar1 ve kiiltiirel degerlere hassas egitimin
sundugu bakis acisiyla onyargilarini asabildiklerini ifade etmislerdir. Bu duruma ek
olarak ayrica Ogretmen adaylar1 gelecekte kiiltiirel gesitliligin bulundugu 6grenci
topluluguna yonelik egitim verme ve cesitliligi benimseme noktasinda, kiiltiirel
degerlere hassas egitimle ilgili daha fazla bilgi ve stratejiye ihtiya¢ duyduklarimi dile

getirmislerdir.

Kidd, Sa'nchez ve Thorp (2008) sinif 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere
kars1 hassas egitim egilimlerini incelemislerdir. Nitel arastirma desen ve tekniklerinin
kullanildig1 arastirmaya 19 o6gretmen adayr katilmistir. Arastirmadan elde edilen

sonuclara gore, Ogretmen adaylarinin kisisel hikayeleri ve gecmisleri, kiiltiirel
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degerlere hassas egitime iliskin egilimlerinin sekillenmesinde ana etken oldugu
goriilmiistiir. Bununla birlikte 6gretmen egitimcilerinin kiiltiirel degerlere hassas
egitim noktasinda 6gretmen adaylarina bilgi ve beceri alt yapist saglama anlaminda
onemli bir gérevinin oldugu belirlenmistir. Son olarak, 6gretmen adaylarinin kiiltiirel
degerlere hassas egitime iliskin bilgi ve becerilerinin gelisebilmesi i¢in lisans egitim
programi kapsaminda kiiltiirel ¢esitlikle etkilesim ortamlarinin hazirlanmasi ve staj

uygulamalariin yaptirilmasi iizerinde 6nemle durulmustur.

Gere, Buehler, Dallavis ve Haviland (2009) 6gretmen adaylari tarafindan
kiiltiirel degerlere kars1 hassas pedagoji ile ilgili anahtar kavramlarin ve bilesenlerinin
nasil anlasildigimi arastirmiglardir. Nitel arastirma desenlerinden durum calismasi
deseninin benimsendigi arastirma 15 6gretmen adayiyla birlikte gerceklestirilmistir.
Dort yil siiren arastirma siirecinde program uygulamalari, ses kaydi, alan notlari,
aragtirmaci giinliikleri gibi ¢esitli igerik toplama araclari kullanilmistir. Elde edilen
sonuglara gore, 0gretmen adaylarmin kiiltiirel degerlere hassas pedagoji ile ilgili
anlayislarinin sekillenmesinde belirleyici olan etken giiclin 1rksal bilinglilik ve
stereotipleri oldugu goriilmiistiir. Ayrica dgretmen yetistiren egitimcilerin kiiltiirel
degerlere kars1 hassas olma noktasinda 6gretmen adaylarina bilgi vermemesi ve biling
kazandirmamasi durumunda ise Onyargilarin kalict hale doniismesine neden oldugu
belirlenmistir. Bu durumun aksine Kkiiltiirel degerlere karsi hassasiyeti artiracak
nitelikte gerceklestirilen uygulamalarin, 6gretmen adaylarinda bilgi ve farkindalik

olusmasini, 6nyargi ve stereotiplerini sorguladiklar1 gérilmiistiir.

Prater ve Devereaux (2009) yaptiklar1 derleme ¢alismasinda kiiltiirel degerlere
karst hassas Ogretmenin yetismesinin sorumlulugunun Ggretmen egitimcisi
uzmanlarin sorumlulugunda olduklarini belirtmistir. Yazarlar 6gretmen adaylarinin
kiiltiirel cesitlilige hazirlanmasinin en Onemli aracit olarak Ogretmen yetistirme
programini gormektedirler. Bununla birlikte program igeriginin kiiltiirel degerleri
benimseyen pedagoji anlayisiyla yapilandirilmasi durumunda 6gretmen adaylarinin
kiiltiirel degerlere hassasiyetlerinin saglanacagini, aksi halde bu durumun
gerceklesemeyecegini ifade etmektedirler. Bununla birlikte arastirmacilar 6gretmen
adaylarinin kiiltiirel degerlere kars1 hassas olarak yetismesinde en biiyiik rolii 6gretim
elemanina vermektedirler. Ogretim elemaninin kiiltiirel degerlere hassas pedagoji
bilgi, beceri ve egilimleriyle ve bunun yaninda gerceklestirecegi etkinliklerle

ogretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere kars1 hassas olmasini saglayacaklar1 ifade
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edilmekte ve bu durum farkli yonleriyle tartisilarak ¢aligma sonlandirilmistir.

Siwatu, Polydore ve Starker (2009) yaptiklar1 arastirmada simif O6gretmeni
adaylarmin kiiltiirel degerlere egitime iligkin 6z yeterlik inang seviyelerini
incelemislerdir. Nicel aragtirma deseninin benimsendigi aragtirmada gesitli 6lgekler
aracilifiyla 104 smif 6gretmen adayindan veriler toplanmistir. Elde edilen verilerin
analizinin sonucuna gore, 6gretmen adaylarinin ¢esitli 6gretim yontem ve tekniklerini
kullanma, ebeveynlerle iletisim kurma ve 6grencilerle olumlu ve giivenli iliskiler
gelistirme noktasinda 6z yeterlik inanglarinin yiiksek oldugu bulgusuna ulasilmistir.
Ayrica ingilizce, dil 6grencileriyle iletisim kurma, kiiltiirel uyumsuzlugu aza indirmek
icin ¢aba gosterme ve her bir kiiltiiriin bilime ve matematige olan katkilarini 6gretme

noktasinda sinif gretmen adaylarinin 6z yeterliklerinin diisiik oldugu saptanmaistir.

Premier ve Miller (2010) c¢alismalarinda o6gretmen adaylarinin farkli
kiiltiirlerden gelen 6grencilerin gereksinimlerini karsilamaya yonelik ne derece egitim
aldiklarmi incelemislerdir. Ogretmen adaylarindan sonuglar, anketler ve yari
yapilandirilmis goriismeler araciligi ile toplanmigstir. Ogretmen adaylarinin genelinin
lisans egitimlerinin okullarda karsilasabilecekleri kiiltiirel ve dilsel farkliliklara

yonelik uygulamalar icermedigi goriisiinde olduklar1 goriilmiistiir.

Skepple (2011) yaptig1 arastirmada smif 0gretmeni yetistirme programinin
smif Ogretmen adaylarima yonelik kiiltiirel degerlere hassas pedagoji bilgisini
saglamaya etkisini simf Ogretmeni adaylar1 ve Ogretim elemanlarinin goriisleri
dogrultusunda incelemistir. Karma yontemin benimsendigi bu arastirmada 82 simif
Ogretmeni aday1 ve 11 dgretim elemaniyla ¢alisilmistir. Yar1 yapilandirilmis goriisme,
odak grup goriisme ve Olgek ile veriler toplanmistir. Arastirmadan elde edilen bulgu
ve sonuglara gore, 6gretmen yetistirme programinin kiiltiirel degerlere karsi hassas
pedagoji bilgi ve beceri edindirme ve hazir bulunusluklarini saglama potansiyeline
sahiptir. Diger taraftan smif 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerleri benimseyen
ogretmen olabilmeleri ve mesleki hazir bulunusluklarina katki saglanabilmesi igin,
simif 0gretmen adaylarina kiiltiirel cesitliligin yasandig1 yerlerde daha fazla alan/staj
deneyim firsatlarinin saglanmasi gerektigi sonucuna ulasilmistir. Ayrica Ogretmen
egitimcilerinin simif Ogretmen adaylarina farkhilastirilmis  6gretim  tekniklerini
ogreterek ¢esitli kiiltiirlerden 6grencilerin bulundugu siniflarda 6gretmenlik yapmaya

hazirlamasi gerektigi belirlenmistir.
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Siwatu (2011) tarafindan yapilan arastirmada o6gretmen adaylarmin lisans
egitim siirecinde kiiltiirel degerleri benimsemis egitimle ilgili 6n hazirlik olusturma
deneyim seviyelerini incelemek amaclanmistir. Karma aragtirma deseniyle
gerceklestirilen aragtirmada nicel veriler 192 6gretmen adayindan anketler yoluyla ve
nitel veriler 8 6gretmen adayindan goriismeler yoluyla toplanmistir. Elde edilen
sonuglara gore 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere kars1 hassas egitime iliskin 6z
yeterlik inanglarinin yiiksek oldugu belirlenmistir. Ayrica 6gretmen adaylari 6gretmen
yetistirme siirecinde kiiltiirel degerleri benimseyen egitimle ilgili olarak sinirh
diizeyde de olsa bilgi ve beceri kazandirilmaya calisildigi ve smif icerisinde
tartismalar yapildig1 bu yonde deneyimler kendilerine yasatildig1 yoniinde goriislerini

ifade etmislerdir.

Gorham (2013) yaptig1 arastirmada kiiltiirel degerleri onemseyen egitimin
ilkokul diizeyinde smif oOgretmenleri tarafindan nasil uygulandiini incelemeyi
amaclamigtir. Karma desen arastirma yaklasimiyla arastirmanin verilerini iki Afro-
Amerikali simif 6gretmeninden goriisme, gozlem ve dokiiman incelemesi yoluyla
toplamistir. Sonug olarak her iki 6gretmenin de kiiltiirel degerleri benimsemis egitim
ilke ve uygulamalar1 dogrultusunda derslerini yliiriitme ¢abasi igerisinde olduklari,
fakat baz1 kurumsal gereklilikler, 6grenci kaynakli birtakim sorunlar, sinif yonetimini
zorlagtiran onceden planlanamayan etkenler ve 6gretmen izolasyonu kiiltiirel degerleri
onemsemis egitim uygulamalarini kesintiye ugratan veya zorlastiran durumlar oldugu
belirlenmistir. Ayrica 6gretmenlere yonelik isbirlikli 6grenme kog¢luk modelinin
uygulanmasi ve kiiltlirel degerlere duyarli egitimle ilgili destek sunulmasi durumunda
ogretmenlerin kiiltiirel degerlere hassas egitimle ilgili uygulama becerileri arttig

gorilmiistir.

Aronson ve Laughter (2016) ilgili arastirmalarda gergeklestirilen
arastirmalarin sonuglarin1 sentezleme yoluna giderek Kkiiltiirel degerlere duyarl
egitime dayali igerik zenginlestirme c¢aligmalari ve smif i¢i uygulamalarinin
ogrencilerin akademik basarilarini ne yonde etkiledigine iligkin aragtirma
yapmislardir. Belirlenen 6l¢iitler 1s181nda ¢esitli veri tabanlarindan elde edilen makale
ve raporlarin sonuclarina gore; kiiltiirel degerlere duyarli egitimle 6grencilerin sadece
akademik basarilarinin artmadigi; bunun yaninda grenci motivasyonunu artirdigi,
duyussal olarak bir¢ok yonden 6grencileri giiclendirdigi, elestirel diisiince ve sOylemi

gelistirdigi belirlenmistir.
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Ebersole, Kanahele-Mossman ve Kawakami (2016) yaptiklar1i eylem
arastirmasinda Ogretmenlerin kiiltiirel degerlere Onem veren egitim algilarim
incelemislerdir. “Etnisite ve Egitim” adli yiiksek lisans dersine devam eden 18
ogretmenden cesitli veri toplama araglariyla (anketler, odak grup goriismesi) veriler
toplanmistir. Elde edilen verilerin analizinin sonucunda, 6gretmenler 6grencilerinin
gecmisiyle baglanti kurarak kiiltiirel degerlere 6nem veren egitim faaliyetlerinde
bulunduklari, kiiltirel degerleri 6nemseyen pedagojinin gerekliliklerini yerine
getirmeye iligkin istekli olduklar1 ve bu noktada dogru bir bakis agisina sahip
olduklar1 verisine ulagilmistir. Ayrica 6gretmen yetistirme programlarindaki kiiltiirel
temelli derslerin igerik olarak zenginlestirilmesi durumunda 6gretmen adaylarmin
kiiltiirel degerleri onemseyen egitimle ilgili bilgi ve becerilerin daha iist noktaya

tasinabilecegi sonucuna varilmaistir.

Farinde-Wu, Glover ve Williams (2017) lise 6gretmenlerinin siniflarinda
hangi kiiltiirel degerleri Onemseyen pedagojik uygulamalar gerceklestirdigini
o0grenmek amaciyla arastirma yapmiglardir. Nitel arastirma yontem ve teknikleri
kullanilarak aragtirma yiiriitiilmiistiir. Basar1 6diilii almis mesleki kidemleri ve
branglar1 farkli 7 lise 6gretmeniyle goriismeler yapilmistir. Goriismelerin sonunda her
ogretmen, O6grencilerin 6grenme siirecine aktif olarak katilmasi icin kullandiklari
stratejileri tanimlamiglardir. Veri analizini sonunda 4 konu baghigma ulasilmistir.
Bunlar (1) RACCE’yi (68renciye saygl gostermek, hemen harekete gecmek, iletisim
kurmak, takdir etmek ve tesvik etmek) uygulamak, (2) Aile ortami bigiminde sicak bir
sinif ortami olusturmak, (3) Ogrencilerin temel oOgrenmelerini belirlemek ve
pekistirmek, (4) Konulara iligkin ¢ok kiiltiirlii igerik sunumlarindan yararlanmak
seklindedir. Sonug¢ olarak Ogretmenlerin kiiltiirel degerleri 6nemseyen pedagojik
uygulamalar1 hakkinda bilgi ve beceri sahibi olmasi, ayrica sinif igerisinde gesitli
teknik ve uygulamalar1 kullanmasi durumunda 6grencilerinin akademik basarilarinin

ve 0grenmeye iliskin motivasyonlarinin artacagi sonucuna varilmistir.

Charles (2017) sinif dgretmenlerinin Ingilizce dersinde kiiltiirel degerlere
duyarli pedagoji yaklasimlarin1 kullanma durumu ve bu durumun Ingilizce dil
ogrenimini nasil etkiledigini aragtirmistir. Nitel arasgtirma yoOntemlerinden yar1 —
yapilandirilmis goriisme yoluyla Ontario ilkokul 6gretmenlerinden 3 katilimcidan
veriler toplanmistir. Elde edilen bulgulara gore, katilimcilar kiiltiirel degerlere duyarh

pedagojiyi O6grenenler icin kapsayici 08renme ortami olusturmada ozellikle dil
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ogretiminde kullanilmas1 gereken disiplinler arasi bir yaklasim olarak géormektedirler.
Ayrica kiltiirel degerlere duyarli pedagojinin kullanildigi durumlarda 6grencilerin
smif igerisinde daha rahat oldugu ve 6grendigi belirtilmektedir. Son olarak dnyargilar,
yanlis anlamalar ve okul yoneticilerin 6grenme siirecindeki onceliklerinin ¢atigmasi
gibi  durumlarin kiiltiirel degerlere duyarli pedagoji uygulamalarinda engel

olusturdugu ifade edilmektedir.

Jones, Mixon, Henry ve Butcher (2017) yilinda yaptiklar1 aragtirmada
ogretmen adaylarimin kiiltlirleraras1 duyarlilik algilart incelenmistir. Nitel aragtirma
desenlerinden fenomenolojik desenin benimsendigi arastirmada 5 Ingilizce dgretmen
aday1 ile goriisme yapilmistir. Goriismeden elde edilen bulgulara gore; Ogretmen
adaylarmin kiltlirleraras1 duyarliliklariin pozitif bir egilimde olduklari; 6gretmen
adaylan kiiltiirleraras1 duyarliligin anahtar bilesenleri, olarak kiiltiirel farkindalik ve
kiiltiirel farkliliklara dayali ihtiyaclara cevap verme olarak gormektedirler. Sonug
olarak kiiltlirleraras1 duyarlik noktasinda kendini gergeklestirmenin yolunun; biitiin
kiiltiirlerle iliskileri giiclendirmek, mesleki ve kisisel deneyimlere kiiltiirel bilgiyi
yansitmak oldugu ifade edilmistir.

Evans (2017) Ogretmen yetistirme programlarinin Ogretmen adaylarina
kiiltiirel degerlere duyarli egitimle ilgili bilgi ve beceri altyapisi kazandirma
durumunu incelemistir. Karma yoOntem asamalarim1 uygulayarak yiirittigi
arastirmasinda 175 Ogretmen adayindan anket ve yapi-yapilandirilmis goriisme
yoluyla veri toplamig, 0gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere duyarli egitim 6z
yeterliklerini arastirmistir.  Arastirma sonuclarina gore, 6gretmen adaylarinin sinif
diizeyi yiikseldikce kiiltiirel degerlere duyarli egitim Oz-yeterliklerinin arttig
goriilmiistiir. Ayrica Kkiiltiirel ¢esitliligin  oldugu siniflarda alan deneyimlerinin
yasatilmas1 ve kiiltiirel ¢esitlilikle ilgili deneyimlerin desteklenerek Ogretmen
adaylarina art1 “puan” seklinde katki saglanmasi durumunda, 6gretmen adaylarinin
kiiltiirel degerlere duyarli egitim 6z-yeterliklerinin artacagir ongdriilmektedir. Ayrica
ogretmen adaylar1 68retmen yetistirme programiyla ilgili olarak; kiiltiirel ¢esitlilige
iliskin bilgi ve farkindalik olusturdugu, fakat uzmanlik derecesinde ve uygulama
noktasinda eksik kaldigini ifade etmektedirler. Sonu¢ olarak, 6gretmen adaylarinin
kiiltiirel cesitlilikle ilgili deneyimlerin artirilmas1 ve Kkiiltiirel degerlere duyarh
pedagojik alt yapilarinin giiglendirilmesi durumunda, farkl kiiltiirel 6zelliklere ve

etnik yapilara sahip Ogrencilerin akademik basarilarinin  artmasimna  katki
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saglanabilecegi ifade edilmektedir.

Bu arastirmalar incelendiginde yurt disinda kiiltiirel degerlere 6nem veren
egitimle ilgili caligmalarin daha genis ve detayli oldugu ve oOzellikle Ogretmen
adaylar1 ve Ogretmenlerin kiiltiirel degerleri Onemseyen pedagojik alt yapisinin
desteklenmesi noktasinda nelerin etkili oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte
ogretmenlere yonelik egitim programlarinda, kiiltiirel degerleri 6nemseyen egitim ile
ilgili ne gibi iceriklerin olmasi gerektigine iliskin ¢caligmalar gerceklestirilmistir. Yurt
icinde ise, kiiltiirel degerleri onemseyen ilgili calismalarin daha smirli oldugu,
ogretmen adaylar1 ve 6gretmenlerin ¢ok kiiltiirlii egitim baglaminda algi, tutum ve

goriislerinin incelendigi ¢caligmalar bulunmaktadir.
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III. BOLUM

YONTEM

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada da nicel arastirma yontemlerinden betimsel tarama modeli esas
almarak yiirtitiilmiistiir. Arastirma kapsaminda toplanan verilerin betimlenmesinde ve
aragtirmadan elde edilen bulgulardan hareketle genellemelerin yapilmasinda
istatistikten yararlanilmaktadir (Shavelson, 2016:8). Tarama modelleri, ge¢miste
gerceklesmis veya halen var olan bir durumu oldugu gibi betimlemeyi amaglayan
arastirma yaklasimlaridir. Arastirma konusu olan olay, birey ya da nesne, kendi
kosullart i¢cinde degistirme ve etkileme c¢abasi olmaksizin var oldugu sekli ile
tanimlanmaya ¢alisilir (Karasar, 2016). Bu arastirmada sosyal bilgiler &gretmen
adaylarimin kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluk diizeylerinin

incelenmesi amaclandigi i¢cin betimsel tarama modeli kullanilmstir.

3.2. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu, 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Egitim Fakiiltesi, Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Ana
Bilim Dalinin, Sosyal Bilgiler Egitimi Bilim Dali Lisans Programi’nda ve Necmettin
Erbakan Universitesi Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi, Tiirkge ve Sosyal Bilimler
Egitimi Ana Bilim Dalinin, Sosyal Bilgiler Egitimi Bilim Dali Lisans Programi’nda
Ogrenimlerine devam eden, sosyal bilgiler 6gretmen adayr olusturmaktadir.
Goniilliiliik esas alinarak yiiriitiilen ¢alismada 394 6gretmen adayi katilim saglamistir.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarindan, 208’1 kadin 186°s1 ise erkektir.

3.3. Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama aract olarak Karatag ve Oral (2017) tarafindan
gelistirilen “Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitime Hazirbulunusluk Olgegi (KDEHO)”

ve arastirmaci tarafindan hazirlanan “Kisisel Bilgi Formu” kullanilmistir.



“Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitime Hazirbulunusluk Olgegi (KDEHO)”
tamami  olumlu 21 madde ve 2 faktorden olusmaktadir. Maddelerin
degerlendirilmesinde  “Kesinlikle katilmiyorum” (1), “Katilmiyorum” (2),
“Kararsizim” (3), “Katiliyorum” (4), “Kesinlikle katiliyorum™ (5) puanl besli Likert
tipi dlcek kullamilmustir. Olgiilen 6zellik kapsaminda en olumlu yanit 5 puan, en
olumsuz yanit 1 puan olacak sekilde degerlendirme yapilmistir. (2017)

Arastirmact tarafindan olusturulan “Kisisel Bilgi Formu” sosyal bilgiler
Ogretmen adaylarinin; cinsiyet, sinif, yas, yabanci dil bilme, ulusal ve uluslararasi
ogrenci degisim programlarina katilim durumu, anne ve baba egitim durumu, anne ve
baba meslek durumu, yurt disinda bulunma durumu, en uzun siire yasadig1 yerlesim

yeri ve mezun olunan lise tiirii degiskenlerinden olusmaktadir.
3.4. Verilerin Analizi

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylariin kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir
bulunugluk diizeylerinin ¢esitli degiskenler agisindan belirlenmesinin amaglandig1 bu
caligmada nicel arastirma yontemlerinden betimsel tarama modeli kullanilmstir.
Arastirmada elde edilen veriler IBM SPSS 24.0 paket programu ile analiz edilmistir.
Tiim analizlerde anlamlilik diizeyi p<.05 olarak kabul edilmistir. Sosyal bilgiler
ogretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluk 6l¢egindeki
sorulara verdikleri cevaplara iliskin aritmetik ortalama puanlarinin hesaplanmasinda
su araliklar temel alinmustir: Kesinlikle Katilmryorum (1.00< X <1.80), Katilmiyorum
(1.81<X<2.60), Kararsizim (2.61<X<3.40), Katiliyorum (3.41<X <4.20), Kesinlikle
Katiliyorum (4.21< X <5.00).

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir
bulunusluk 6l¢eginden aldiklar1 puanlarin; cinsiyet, sinif, yas, yabanci dil, ulusal ve
uluslararas1 6grenci degisim programlarina katilim degiskenlerinde anlamli farklilik
gosterip gostermedigi icin iliskisiz 6rneklemler t-Testi (Independent Samples t-Test)

ile belirlenmistir.

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir
bulunugluklari, anne ve baba egitimi, anne ve baba meslegi, ilkogretimi bitirinceye
kadar en uzun siire yasadig1 yerlesim yeri, mezuniyet durumu degiskenlerine gore

anlamli bir farklilik gésterme durumlar ise iliskisiz drneklemler varyans analizi One-
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Way ANOVA ile tespit edilmistir. Farkliligin hangi gruplar arasinda ortaya ¢ikarmak

amaciyla scheff testi uygulanmistir.

Kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunugluk dlgeginin ¢alisma grubuna
uygulanmasiyla bu arastirmada elde edilen cronbach alpha degerleri; Kisisel Hazir
bulunugluk .84 Meslek Hazir bulunusluk .82 ve Olgegin geneli i¢in .86 olarak
hesaplanmistir. Karatag ve Oral (2017) tarafinda gerceklestirilen ¢alismada “Kisisel
Hazir bulunugluk” alt boyutu icin i¢ tutarlilik katsayisi .92 “Mesleki Hazir
bulunusluk” alt boyutu icin i¢ tutarlilik katsayis1 .87 Olgegin tiimii icin elde edilen i¢
tutarlilik katsayisi ise .90 olarak hesaplanmistir. Elde edilen bulgular 1s18inda 6lgegin

giivenilir oldugu sdylenebilir.

59



IV. BOLUM

BULGULAR VE YORUMLAR

Bu caligmada oOncelikle sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin “Kiiltiirel
Degerlere Duyarli Egitime Hazirbulunusluk Olcegi (KDEHO)” ‘yle kiiltiirel degerlere
duyarl egitime hazir bulunusluk diizeyleri incelenmistir. Cinsiyet, sinif, yas, Tiirkce
haricinde bildigi dil, ulusal ve uluslararas1 6grenci degisim programlarina katilimi,
sosyal bilgiler 6gretmenligi lisans programinin kiiltiirel degerlere duyarli egitime
hazirlama yeterliligi, anne ve baba egitimi, anne ve baba meslegi, ilkogretimi
bitirinceye kadar en uzun siire yasadigi yerlesim yeri, mezuniyet durumu gibi
degiskenlerin sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere duyarl egitime
hazir bulunusluk diizeyleri lizerinde etkisi olup olmadig1 incelenmistir. S6z konusu

bulgular basliklar halinde asagida sunulmaktadir.
4.1. Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin, Kiiltiirel Degerlere Duyarh Egitime
Hazir Bulunusluk Diizeylerine Ait Bulgular

Tablo 1. Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarmin Yasam Beceri Diizeyleri Nasildir? Sorusuna
Iligskin Bulgular

Faktor n x Diizey

Kisisel Hazir Bulunusluk 394 4,17 K?%l:ggt)m
Mesleki Hazir Bulunusluk 394 3.56 K?%Izsgs)m
Genel Ortalama 394 3.91 Ka(:;{lj\ll(z;i;“

Sosyal bilgiler oOgretmen adaylarimin kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir
bulunugluk o6l¢egindeki sorulara verdikleri cevaplara iligkin aritmetik ortalama
puanlarinin hesaplanmasinda su araliklar temel alinmistir: Kesinlikle Katilmiyorum
(1.00<X<1.80), Katilmiyorum (1.81<X<2.60), Kararsizim (2.61<X=<3.40),
Katiliyorum (3.41<X <4.20), Kesinlikle Katiliyorum (4.21<X <5.00).

Tablo 1 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere
duyarli egitime hazir bulunusluk diizeylerine iliskin aritmetik ortalama puanlari
incelendiginde, Ogretmen adaylarmin kisisel hazir bulunusluk ve mesleki hazir

bulunugluk faktorlerinde yiiksek diizeyde bir hazir bulunusluga sahip olduklar



goriilmektedir. Olcegin geneline iliskin veriler incelendiginde ise Ogretmen
adaylarmin kiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluk diizeylerinin yiiksek
oldugu goriilmektedir. Bu durum, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine bagladiklarinda egitim-6gretim faaliyetlerini kiiltiirel degerlere dayali

olarak gergeklestirebilecek yeterlige sahip olduklar1 seklinde yorumlanabilir.

4.2. Kiiltiirel Degerlere Hazir Bulunusluk Olgeginin Sosyal Bilgiler Ogretmen

Adaylarimin Cinsiyetlerine Gore Farklllasma Durumuna Ait Bulgular

Tablo 2. Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarmin Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitime Hazir
Bulunusluk Diizeylerine iliskin Olgek Ortalamalarinin Cinsiyet Degiskenine Gére Bagimsiz t-
Testi Sonuglari

Faktor Cinsiyet N X Ss sd t P
Buamusiuk Thdk i ase ea X2 173 0%
P T R T
e G me Be w

Tablo 2 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere
duyarh egitime hazir bulunusluklar ile cinsiyet degiskeni arasinda Kisisel Hazir
Bulunusluk (t392)=1.723; p>.05), Mesleki Hazir Bulunusluk (tz92=1.081; p>.05)
faktorlerinde ve Olgegin genelinde (t392)=1.703; p>.05) istatistiksel agidan anlamh
farkliligin  olmadig1 goriilmiistiir. Elde edilen bulgular 1s18inda sosyal bilgiler
Ogretmen adaylarinin cinsiyetlerinin  kiltiirel degerlere duyarli egitime hazir
bulunugluklar1 {izerinde bir etki meydana getirmedigi sdylenebilir. Sosyal bilgiler
ogretmen adaylarinin yiiksekdgretim siiresince elde etmis oldugu bilgi birikimi,
sosyolojik acidan kiiltiirel degerlere iliskin bilissel diizeylerinin her iki cinsiyet iginde

ayni siiregleri kapsamasi bu sonuca gerekge olarak gosterilebilir.
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4.3. Kiiltiirel Degerlere Hazir Bulunusluk Olceginin Sosyal Bilgiler Ogretmen

Adaylarinin Siniflarina Gore Farklhilasma Durumuna Ait Bulgular

Tablo 3. Sosyal Bilgiler Ogretmgn Adaylarmin Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitime Hazir
Bulunusluk Diizeylerine Iliskin Olgek Ortalamalarinin Sinif Degiskenine Goére One-Way
ANOVA Sonuglari

St
) o
% Simif n X Ss VK KT sd KO F p
=
o 1 141 5042 7.54  Gruplar Arasi 444.937 4 111.234
5 E 2 91 4956 6.11 Gruplar lci 16068.040 389 41.306  2.693 .031*
E E’ 3 107 5099 533 Toplam 16512.977 393
2= 4 50 4756 5.79 .
ZZ a0 5 5000 453 Farlan Kaynagy (Sehefle)
Toplam 394 50.01 6.48
1 141 32.08 6.55 Gruplar Arasi 543.272 4 135.818
'z = 2 91 3131 4.85 Gruplar Igi 13512.292 389 34.736 3910 .004*
= E ) 3 107 3391 545 Toplam 14055.563 393
3 =
T = 4 50 30.50 6.64 .
= é 4 Uzeri 3 30.60 410 Farkin Ka);::‘gl (Scheffe)
Toplam 394 32,18 598
1 141 82.50 12.19 Gruplar Arasi 1821.920 4 135.818
£ 2 91 80.87 8.10 Gruplar Igi 40397.555 389 34736 4386 .002*
= 3 107 8490 892 Toplam 42219.475 393
=
e 4 50 78.06 10.23 .
= 4 Uzeri 3 8060  5.90 Farkin Ka);l;z:‘gl (Scheffe)
Toplam 394 82.19 10.36
#p<.05

Tablo 3 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin 6grenim gérmekte
olduklar1 sinif diizeyleri ile kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluklari
arasinda Kisisel Hazir Bulunusluk [F4-380=2.693, p<.05], Mesleki Hazir Bulunusluk
[F4-389)=3.910, p<.05] faktorlerinde ve Olcegin genelinde [F-380=4.386, p<.05]
istatistiksel acidan anlamli bir farkliligin oldugu goriilmiistiir. Elde edilen bulgular
1s181nda 3.simif diizeyinde 6grenim gormekte olan sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin
kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluk diizeylerinin 4.sinif diizeyinde
ogrenim gormekte olan Ogretmen adaylarina kiyasla daha yiliksek oldugu tespit
edilmistir. Bu durumuna, Sosyal Bilgiler Lisans Programinda kiiltiirel degerler
bakimindan farkindalik olusturan derslerin 3. Sinifta okutulmasi gerek¢e olarak

gosterilebilir.
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4.4. Kiiltiirel Degerlere Hazir Bulunusluk Olceginin Sosyal Bilgiler Ogretmen

Adaylarinin Yaslarina Gore Farkhilasma Durumuna Ait Bulgular

Tablo 4. Sosyal Bilgiler.ogretmﬂen Adaylarmin Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitime Hazir
Bulunusluk Diizeylerine Iliskin Ol¢ek Ortalamalarinin Yas Degiskenine Gore Bagimsiz t-
Testi Sonuclari

Faktor Yas n X Ss sd t p
Kisisel Hazir 20 Yag ve Alt1 183 50.77 6.99 "
Bulunusluk 21 Yas ve Uzeri 211 4935 5.94 392 2.186 029
Mesleki Hazir 20 Yag ve Alt1 183 32.01 6.20
Bulunusluk 21 Yas ve Uzeri 211 32.32 5.79 392 S13 607
Toplam 20 Yag ve Alt1 183 82.78 11.17 392 1.063 988

21 Yas ve Uzeri 211 81.67 9.61

*p<.05

Tablo 4 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere duyarh
egitime hazir bulunusluklan ile yas degiskeni arasinda, Mesleki Hazir Bulunusluk
(t392y=.515; p>.05) faktoriinde ve dlgegin genelinde (t392)=1.063; p>.05) istatistiksel
acidan anlamhi farkliligin olmadigi, Kisisel Hazir Bulunusluk (t392=2.186; p>.05)
faktoriinde ise anlamli farkliligin oldugu goriilmiistiir. Sosyal bilgiler 6gretmen
adaylarmin kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluklarinin yas degiskenine
iligkin sonuglar1 incelendiginde, 20 yas ve alti yas diizeyine sahip Ogretmen
adaylarinin kiiltiirel degerlere duyarli egitime kisisel hazir bulunusluk diizeylerinin 21
yas ve lizeri 0gretmen adaylarina kiyasla daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Bu
duruma etken 21 yas ve {lizeri 6gretmen adaylarinin 20 yas ve alti yas Ogretmen

adaylarina gore daha bilingli olmas1 seklinde sdylenebilir.

4.5. Kiiltiirel Degerlere Hazir Bulunusluk Olgeginin Sosyal Bilgiler Ogretmen
Adaylarmmin Uzun Zaman Kalmis Olduklarnt Yerlesim Yerine Gore

Farkhlasma Durumuna Ait Bulgular

Tablo 5. Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarmin Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitime Hazir
Bulunusluk Diizeylerine Iliskin Olgek Ortalamalarimin Ikdgretimi Bitirinceye Kadar En Uzun
Siire Yasadig1 Yerlesim Yeri Degiskenine Gore One-Way ANOVA Sonuglari

Yerlesim =
n

Koy 62  49.16  6.00 Toplam 16512.977 393

Yeri X Ss VK KT sd KO F P
il 188 50.56 6.94 Gruplar Aras1  121.419 2 60.709
Ilge 144 49.65 6.02 Gruplar I¢i 16391.559 391 41.922 1.448 236

Toplam 394 50.01 6.48

Kisisel
Hazirbulunusluk | Faktor
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il 188 31.78 6.13 Gruplar Aras1  322.501 2 161.251

Koy 62 3081 6.31 Toplam 14055.563 393

fige 144 3328 5.46 Gruplar Igi 13733.062 391  35.123 4.591

O11*

Bulunuslu

Mesleki
Hazir

Toplam 394 32.18 5.98 Farkin Kaynagi (Scheffe)
ilce>Koy

il 188 82.35 10.81 Gruplar Aras1  389.707 2 194.853

Koy 62 7997 1036 Toplam 42219.475 393

Toplam

fige 144 8293 9.69 Gruplar Igi 41829.768 391  106.982 1.821

.163

Toplam 394 82.19 10.36

*p<.05

Tablo 5 incelendiginde sosyal bilgiler Ogretmen adaylarinin ilkogretimi
bitirinceye kadar en uzun siire yasadiklar1 yerlesim yeri tiirli ile kiiltiirel degerlere
duyarl egitime hazir bulunugluklar arasinda Kisisel Hazir Bulunusluk [F-301y=1.448,
p>.05], faktoriinde ve Olgegin genelinde [F(2-3901=1.821, p>.05] istatistiksel acidan
anlaml bir farkliligin olmadigi, Mesleki Hazir Bulunusluk [F(2-391=4.591, p<.05]
faktoriinde anlamli farkliigin oldugu goriilmiistiir. Tlkogretimi bitirinceye kadar en
uzun siire yasadig1 yerlesim yeri tiirii ilge olan 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere
duyarh egitime mesleki hazir bulunusluk diizeylerinin en uzun siire yasadigi yerlesim
yeri tiirii kdy olan 6gretmen adaylarina kiyasla daha yiliksek oldugu tespit edilmistir.
En uzun siire yasanilan yerlesim yeri tiirine iliskin bulgular incelendiginde; il¢ede
yagamis olan Ogretmen adaylarinin kdyde yasamini siirdiirmiis olan Ogretmen
adaylarma oranla farkli kiiltiirden insanlarla tanigmalari, sosyolojik agidan farkli
insanlarla daha fazla paylasim yasamig olmalari bu duruma etken olarak

yorumlanabilir.

4.6. Kiiltiirel Degerlere Hazir Bulunusluk Olgeginin Sosyal Bilgiler Ogretmen
Adaylarinin Anne ve Baba Egitim Durumuna Gore Farklilasma Durumuna

Ait Bulgular

Tablo 6. Sosyal Bilgiler Ogretm(;n Adaylarmin Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitime Hazir
Bulunusluk Diizeylerine Iliskin Olgek Ortalamalarinin Anne Egitim Diizeyi Degiskenine
Gore One-Way ANOVA Sonuglari

Anne Egitim X Ss VK KT sd KO F
Diizeyi

St
Q
-
<

<
=

Okur-Yazar 33 49.64 8.82  Gruplar 328.790 5 65.758
Degil Arasi
Tlkokul 211  50.35 5.65 Gruplar Ici 16184.187 388  41.712
Ortaokul 70 5093 5.71 Toplam 16512.977 393

1.576

166

Lise 59 48.19 8.04
On Lisans 7 51.00 7.70
Lisans 14 4836 6.96
Toplam 394 50.01 648

Kisisel
azirbulunusluk
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Okur-Yazar 33 3321 5.95  Gruplar 73.998 5 14.800
'_; .Degil Arasi . 411 R41
g & llkokul 211 3191 6.06  Gruplarigi  13981.566 388 36.035 '
< 5 Ortaokul 70 3269 575  Toplam 14055.563 393
§ B Lise 59 3190 6.17
S On Lisans 7 3214 4.60
=  Lisans 14 3243 639

Toplam 394 32.18 5.98

Okur-Yazar 33 82.85 13.53 Gruplar 452.676 5 90.535

.Degil Arasi . R41 571
5 flkokul 211 8226 9.63  Gruplarici  41766.799 388 107.646 '
= Ortaokul 70  83.61 9.11  Toplam 42219.475 393
5 Lise 59  80.08 1234
& " OnLisans 7 83.14 7.65

Lisans 14 80.79 10.85

Toplam 394 82.19 10.36

Tablo 6 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin anne egitim diizeyleri

ile kiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluklar1 arasinda Kisisel Hazir

Bulunusluk [Fs-388=1.576, p>.05], Mesleki Hazir Bulunusluk [Fs-3s8)=.411, p>.05]

faktorlerinde ve 6lgegin genelinde [Fs-388)=.841, p>.05] istatistiksel agidan anlaml1 bir

farkliligin olmadig1 goriilmiistiir. Elde edilen bulgular 15181nda anne egitim diizeyinin

ogretmen adaylarinin kiiltlirel degerlere duyarl egitime hazir bulunusluklari tizerinde

bir etki meydana getirmedigi sdylenebilir.

Tablo 7. Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitime Hazir
Bulunusluk Diizeylerine iliskin Ol¢ek Ortalamalarinin Baba Egitim Diizeyi Degiskenine Gére
One-Way ANOVA Sonuglari

S
£ BabaEgitim X Ss VK KT sd KO F P
S Diizeyi

Okur-Yazar 18 51.22 10.80 Gruplar 132.136 5 26.427

Degil Arasi
§§ flkokul 160 50.18 6.09 Gruplarigi  16380.841 388 42219 026 680
= Z  Ortaokul 94 5022 572  Toplam 16512.977 393
2 5 Lise 73 4889 6.9
22 OnLisans 24 50.04 730
~ Lisans 25 5048 549

Toplam 394 50.01 6.48

Okur-Yazar 18 32.61 6.68  Gruplar 324.564 5 64913
= Degil Arasi
§ % Tikokul 160 3251 6.06 Gruplarigi  13731.000 388 35389 &3 105
= Z Ortaokul 94  33.04 540 Toplam 14055.563 393
Z5 Lise 73 3129 5.46
8 2 OnLisans 24 2954 17.76
= Lisans 25 3160 6.10

Toplam 394 32.18 5.98

Okur-Yazar 18 83.83 1645 Gruplar 655.890 5 131178
£ Degil Arast
= flkokul 160 82.69 10.12 Gruplarigi  41563.584 388107123 2% 27
= Ortaokul 94 8327 9.06 Toplam 42219.475 393

Lise 73 80.18  10.32
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On Lisans 24 79.58 12.09
Lisans 25  82.08 9.19
Toplam 394 82.19 10.36

Tablo 7 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin baba egitim diizeyleri
ile kiltirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluklar1 arasinda Kisisel Hazir
Bulunusluk [Fs-388=.626, p>.05], Mesleki Hazir Bulunusluk [F(s-388=1.834, p>.05]
faktorlerinde ve 6lgegin genelinde [F(s.3g8=1.225, p>.05] istatistiksel agidan anlamh
bir farkliligin olmadigr goriilmiistiir. Elde edilen bulgular 1s1ginda baba egitim
diizeyinin Ogretmen adaylarimin  kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir
bulunugluklar1 iizerinde bir etki meydana getirmedigi sOylenebilir. Sosyal bilgiler
ogretmen adaylarinin anne ve baba egitim diizeylerine iliskin bulgular 1s18inda,
bireyin hayata gozlerini agtig1, temel bilgileri edindigi ve kiiltiirlenme siirecinin ilk
basamagi olan ailede kiiltiirel degerleri kazanmasina karsin, hayatin sonraki
evrelerinde bireyin gelisimi lizerinde ¢evre, okul, akran gruplar1 vb. faktorlerin etkisi

artmasi bu duruma gerekce olarak gosterilebilir.

4.7. Kiiltiirel Degerlere Hazir Bulunusluk Olceginin Sosyal Bilgiler Ogretmen
Adaylarinin Anne ve Baba Meslek Durumuna Gore Farklilasma Durumuna

Ait Bulgular

Tablo 8. Sosyal Bilgiler Qgretmqn Adaylarmin Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitime Hazir
Bulunusluk Diizeylerine iliskin Olgek Ortalamalarinin Anne Meslek Degiskenine Gore
Bagimsiz t-Testi Sonuglari

Faktor Anne n X

Meslek Ss sd t P
Kisisel Hazir Caligmiyor 336 50.02 6.66
Bulunusluk Caligiyor 58 49.93 5.35 392 097 932
Mesleki Hazir Caligmiyor 336 32.20 6.00
Bulunusluk Caligiyor 58 32.05 5.89 392 173 862
Toplam Caligmiyor 336 82.22 10.67 392 161 872

Caligiyor 58 81.98 8.44

Tablo 8 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere
duyarl egitime hazir bulunusluklar1 ile anne meslek degiskeni arasinda Kisisel Hazir
Bulunusluk (t392y=,097; p>.05), Mesleki Hazir Bulunusluk (t392)=.173; p>.05)
faktorlerinde ve Olgegin genelinde (tz92)=.161; p>.05) istatistiksel agidan anlamh

farkliligin olmadig goriilmiistiir.
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Tablo 9. Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarmnin Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitime Hazir
Bulunusluk Diizeylerine Iliskin Olgek Ortalamalariin Baba Meslek Degiskenine Gore
Bagimsiz t-Testi Sonuclari

Faktor Baba n X

Meslek Ss sd t P
Kisisel Hazir Caligmiyor 110 50.47 6.56
Bulunusluk Calisiyor 284 49.83 6.46 392 886 376
Mesleki Hazir Caligmiyor 110 32.88 6.22
Bulunusluk Calisiyor 284 31.90 5.87 392 1.457 146
Toplam Caligmiyor 110 83.35 10.99 392 1,395 164

Caligiyor 284 81.73 10.10

Tablo 9 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere
duyarl egitime hazir bulunusluklar1 ile baba meslek degiskeni arasinda Kisisel Hazir
Bulunusluk (t392)=.886; p>.05), Mesleki Hazir Bulunusluk (tz92=1.457; p>.05)
faktorlerinde ve Olgegin genelinde (t392)=1.395; p>.05) istatistiksel agidan anlamh
farkliligin  olmadig1 goriilmiistiir. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarimin kiiltiirel
degerlere duyarli egitime hazir bulunusluk diizeyleri ile anne ve baba meslek
durumlar1 arasindaki iliskiye iliskin bulgular 1518inda; anne ve baba meslek
durumunun 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluk
diizeyi lizerinde bir etki meydana getirmedigi sOylenebilir. Annenin ve babanin
meslek durumu bireyin sosyal statiiden ziyade, bireyin iginde bulunmak istedigi
kiiltiir, akran se¢imi gibi faktorler, kisisel 6zellikler, beklentiler insanlarin kiiltiirel
deger olusturmalarinda daha O6nemli bir etken olmasi bu duruma gerek¢e olarak

gosterilebilir.

4.8. Kiiltiirel Degerlere Hazir Bulunusluk Olgeginin Sosyal Bilgiler Ogretmen
Adaylarinin Mezun Olduklarn Lise Tiirii Degiskenine Gore Farkhilasma

Durumuna Ait Bulgular

Tablo 10. Sosyal Bilgiler Ogre‘gmen Adaylarinin Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitime Hazir
Bulunusluk Diizeylerine Iligkin Olgek Ortalamalarinin Mezun Olunan Lise Tiirli Degiskenine
Gore One-Way ANOVA Sonuglari

1
Q _
= Lise Tiirii n X Ss VK KT sd KO p
=

Genel Lise 79 49.15 7.10 Gruplar 460.971 6 76.829

Arasi
Anadolu 173 49.75  6.13 Gruplar Igi 16052.006 387 41.478 1852 .088
Fen 2 5500 5.66 Toplam 16512.977 393

Anadolu Ogr. 9 4633 1034
Ozel (Kolej) 14 5021 6.08
Meslek 47 52.09 6.11
Imam Hatip 70  50.50 6.10

Kisisel Hazir
Bulunusluk
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Toplam 394 50.01 6.48

Genel Lise 79 3228 6.65  Gruplar 225.264 6  37.544
Arast 1.051 392
5. Anadolu 173 3266 546  Gruplarici  13830.299 387 35737 '
== Fen 2 3800 424 Toplam 14055.563 393
2 2 Anadolu Ogr. 9 3211 791
%5 Ozel (Kolej) 14 2993 731
s A Meslek 47 31.66  6.60
Imam Hatip 70 3150 543
Toplam 394 3218 598
Genel Lise 79 8143 1197 Gruplar 589.200 6 98200
Arast 913 485
Anadolu 173 8242 9.68  Gruplarici  41630.274 387 107.572 '
£ Fen 2 9300 141 Toplam 42219.475 393
= Anadolu Ogr. 9 7844 17.44
= Ozel (Kolej) 14 80.14 9.39
Meslek 47 8374 1035
Imam Hatip 70 82.00 9.21
Toplam 394 82.19 10.36

Tablo 10 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin mezun olunan lise
tiirti ile kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluklar arasinda Kisisel Hazir
Bulunusluk [Fs5.388=1.852, p>.05], Mesleki Hazir Bulunusluk [F(s388=1.051, p>.05]
faktorlerinde ve lgegin genelinde [Fs388=.913, p>.05] istatistiksel agidan anlaml1 bir
farkliligin  olmadig1 goriilmistiir. Elde edilen bulgular 1s18inda sosyal bilgiler
ogretmen adaylarinin mezun olduklar lise tiirliniin kiiltiirel degerlere duyarh egitime
hazir bulunugluklari iizerinde bir etki meydana getirmedigi sdylenebilir. Milli Egitim
Bakanligi’na bagh tiim O0gretim kurumlarinda ortak bir miifredat dahilinde egitim

ogretim siireglerinin siirdiiriilmesi bu duruma gerekge olarak gosterilebilir.

4.9. Kiiltiirel Degerlere Hazir Bulunusluk Olgeginin Sosyal Bilgiler Ogretmen
Adaylarinin Yabanci Dil Bilme Durumlarina Gore Farklilasma Durumuna

Ait Bulgular

Tablo 11. Sosyal Bilgiler Ogretmc_e_n Adaylariin Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitime Hazir
Bulunusluk Diizeylerine Iliskin Olgek Ortalamalarmin Tiirkge Haricinde Bildikleri Dil
Bulunma Degiskenine Gore Bagimsiz t-Testi Sonuglari

Faktor Dil N X Ss sd t P
ﬁi‘ﬁﬁlﬁii‘r ;/;r( ?gz :g:gz 2:2; 32 100920
Eﬁﬂﬁ‘iﬂi‘f‘r ;/;r( ?gz 2;:33 g:g: 392 1629 104
Toplam ;fjlr( igz :;gi 1832 392 1.001 317
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Tablo 11 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere
duyarli egitime hazir bulunusluklar1 ile Tiirk¢e haricinde bildikleri dil bulunma
durumu degiskeni arasinda Kisisel Hazir Bulunusluk (t392=.101; p>.05), Mesleki
Hazir Bulunusluk  (t392)=1.629; p>.05) faktorlerinde ve Olcegin genelinde
(t392)=1.001; p>.05) istatistiksel agidan anlamli farkliligin olmadig1 goriilmiistiir. Elde
edilen bulgular 15181inda sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin yabanci bir dil bilme
durumlarinin kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluk iizerinde bir etki
meydana getirmedigi sdylenebilir. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarin1 yabanci bir dile
sahip olmalar1 farkl kiiltiirleri tanimalarinda avantaj saglamaktadir. Fakat Haznedar
(2010) ingilizce egitim noktasinda, iilkemizde, iyilestirme ¢abalarmin biiyiik bir hizla
devam ettigini ancak istenilen sonuglarin elde edilemedigine dikkat ¢ekmistir. Bu
duruma sebep olarak da sinif mevcutlarinin kalabalik olmasini, okullarin fiziki
kosullarinda iyilestirmelerinin yeterince yapilamadigini, bu sonucun ulasilmasina

gerekce olarak gosterilebilir.

4.10. Kiiltiirel Degerlere Hazir Bulunusluk Olgeginin Sosyal Bilgiler Ogretmen
Adaylarinin ~ Ogrenci Degisim Programlarmma Katilmalarina Goére
Farkhllasma Durumuna Ait Bulgular

Tablo 12. Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarmin Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitime Hazir

Bulunusluk Diizeylerine Iliskin Olgek Ortalamalarmin Ulusal ve Uluslararast Ogrenci
Degisim Programlarina Katilma Degiskenine Gore Bagimsiz t-Testi Sonuglari

Faktor Degisim N X

_ Program Ss sd t p
Eﬁ‘.ff,'uﬁf‘,i“ ;:;:r 32722 ig:g: 2;: 392 354 689
?ﬁﬂﬁ‘iﬁf‘r ;:;tr 32722 :;2‘2 2:(7)(6; 392 737 462
Toplam If:;:r 32722 :;ig 13(5)3 392 .780 .500

Tablo 12 incelendiginde sosyal bilgiler Ogretmen adaylarinin kiiltiirel
degerlere duyarli egitime hazir bulunusluklari ile ulusal ve uluslararasi degisim
programlarina katilma degiskeni arasinda Kisisel Hazir Bulunusluk (t392=.354;
p>.05), Mesleki Hazir Bulunusluk (t392=.737; p>.05) faktorlerinde ve olcegin
genelinde (t392)=.780; p>.05) istatistiksel acidan anlamli farkliligin olmadig:
goriilmiistiir. Elde edilen bulgular 15183inda ulusal ve wuluslararasi degisim

programlarinin sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin farkli kiiltiirleri, insanlari
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tanimalar1 agisindan bliyiik bir sans olmasina karsin; Kkiiltiirel degerlere iliskin
duyarhilik boyutunu olusturmada tek bagina bir etki meydana getirmedigi bu duruma

gerekee olarak gosterilebilir.

4.11. Kiiltiirel Degerlere Hazir Bulunusluk Olceginin Sosyal Bilgiler Ogretmen
Adaylarmin Yurt Disinda Bulunmalarima Gore Farklilasma Durumuna Ait

Bulgular

Tablo 13. Sosyal Bilgiler Ogretr{len Adaylariin Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitime Hazir
Bulunusluk Diizeylerine Iliskin Olgek Ortalamalarinin Yurt Disinda Bulunma Degiskenine
Gore Bagimsiz t-Testi Sonuglari

Faktor Yurtdisinda N X

_ Bulunma Ss sd t p
Kl Be 0 s 900
Eflsiﬁl;isﬁ;m 5:;; 33604 2222 ‘Z:;g 392 L1165 245
Toplam If;/;tr 33604 :;ig 133; 392 523 .601

Tablo 13 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere
duyarli egitime hazir bulunusluklari ile yurtdisinda bulunma degiskeni arasinda
Kisisel Hazir Bulunusluk (t392=1.918; p>.05), Mesleki Hazir bulunusluk
(t392)=1.165; p>.05) faktorlerinde ve 6lgegin genelinde (t392)=.523; p>.05) istatistiksel
acidan anlamli farkliligin olmadig1 goriilmiistiir. Elde edilen bulgular 1s1ginda sosyal
bilgiler 6gretmen adaylarinin yurtdiginda bulunma durumlarinin kiiltiirel degerlere
duyarli egitime hazir bulunusluk diizeyleri iizerinde bir etki olusturmadig
sOylenebilir. Oysa yurt disinda buluma sosyal bilgiler 6gretmen adaylarina farklh
kiiltiirleri yakindan tanima firsati verebilir. Fakat kiiltiirel degerlere duyarli egitime
hazir bulunusluk, bireyin igsel olarak kiiltiirel degerleri benimsemesi ve bunu kendi
deger ekseninde bir ¢izgiye oturtmasina bagli olmasi bu duruma gerekce olarak

gosterilebilir.

4.12. Kiiltiirel Degerlere Hazir Bulunusluk Olgeginin Sosyal Bilgiler Ogretmen
Adaylarimin Lisans Egitim Programlarimin Kiiltiirel Diizeye Hazirlama

Durumlarmma Gore Farklilasma Durumuna Ait Bulgular

Tablo 11. Sosyal Bilgiler Ogretr{len Adaylarim Kiltiirel Degerlere Duyarli Egitime Hazir
Bulunusluk Diizeylerine Iliskin Ol¢ek Ortalamalarinin Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans
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Programinin Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitime Hazirlama Degiskenine Gore One-Way
ANOVA

.« Sosyal
€ Bilgiler =
= Lisans n X Ss VK KT sd KO p
=
Program
2 1) Hig 33 50.5 9.7 Gruplar Arasi 854.270 3 284.757
3 = = 2) Kismen 146 50.0 6.3 Gruplar I¢i 15658.708 390 40.151 .000*
:% N 2 3)lyi 166 33.1 5.8 Toplam 16512.977 393
< T é 4) Cok lyi 49 321 6.0 Farkin Kaynag (Scheffe)
A Toplam 394 83.6 14.5 4>1; 4>3; 4>2>; 4>1
- 1) Hig 33  82.1 10.1 Gruplar Arasi 1462.094 3 487.365
5 £ _2) Kismen 146 28.6 9.0 Gruplar Ici 12593.469 390 32.291 .000*
E ? 3) Iyi 166 30.8 6.0 Toplam 14055.563 393
< £ 4)Coklyi 49 331 4.7 5
2 2  Toplam 394 358 4.7 Farkin Kaynag (Scheffe)
s /A 3>1; 3>2; 4>1; 4>2; 4>3
1) Hig 33 322 6.0 Gruplar Arast 4479.661 3 1493.220
§ 2) Kismen 146 76.7 16.9 Gruplar Ici 37739.814 390  96.769 .000*
= 3) Iyi 166 79.7 9.3 Toplam 42219.475 393
= 4)Coklyi 49 834 83 Farkin Kaynag (Scheffe)
Toplam 394  89.1 10.0 3>1; 3>2; 4>1; 4>2; 4>3
*p<.05

Tablo 14 incelendiginde sosyal bilgiler 0gretmen adaylarinin sosyal bilgiler
ogretmenligi lisans programinin kiiltlirel degerlere duyarl egitime hazirlama durumu
ile kiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluklar1 arasinda Kisisel Hazir
Bulunusluk [F3-390=7.092, p<.05], Mesleki Hazir Bulunusluk [F3-390)=15.093, p<.05]
faktorlerinde ve olgegin genelinde [F3.300=15.431, p<.05] istatistiksel agidan anlaml
bir farkliligin oldugu goriilmiistiir. Elde edilen bulgular 1s18inda sosyal bilgiler
ogretmenligi lisans programinin kiiltiirel degerlere duyarli egitime kendilerini ¢ok iyi
hazirladigini diisiinen 6gretmen adaylarinin kisisel hazir bulunusluk diizeylerinin iyi,
kismen ve hi¢ seklinde goriis belirten 6gretmen adaylarina kiyasla daha yiiksek
oldugu tespit edilmistir. Sosyal bilgiler Ogretmen adaylarinin mesleki hazir
bulunugluk faktoriinde ve Olgegin genelinde anlamlilik diizeyinin iyi ve ¢ok iyi

yoniinde bir diisiinceye sahip olan 6gretmen adaylari lehine oldugu tespit edilmistir.
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V. BOLUM

SONUC VE ONERILER

5.1. Sonu¢
Gergeklestirilen bu arastirmada; sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel

degerlere duyarli egitime hazir bulunusluk diizeylerinin cinsiyet, sinif, yas, Tiirkce
haricinde bildigi dil, ulusal ve uluslararas1 6grenci degisim programlarina katilimi,
sosyal bilgiler 6gretmenligi lisans programinin kiiltiirel degerlere duyarli egitime
hazirlama yeterliligi, anne ve baba egitimi, anne ve baba meslegi, ilkégretimi
bitirinceye kadar en uzun siire yasadig1 yerlesim yeri, mezuniyet durumu gibi ¢esitli

degiskenler agisindan incelenmesi amaglanmistir.

Elde edilen bulgular 1s181inda sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel
degerlere dayali egitime iliskin hazir bulunusluk diizeylerinin yiiksek olmasi,
ogretmen adaylarmin O6gretmenlik meslegine basladiklarinda egitim-68retim
faaliyetlerini kiiltiirel degerlere dayali olarak gerceklestirebilecek yeterlige sahip

olduklar1 yoniinde yorumlanabilir.

Arastirmada, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlerle duyarl
egitime hazir bulunusluk diizeylerinde cinsiyet degiskeninde anlamli bir farkliligin
olmadig1 sonucuna ulagilmistir. Kadin ve erkek sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin,
yiiksekogretim silireci boyunca kiiltiirel degerlere iliskin bilissel diizeyde egitimleri
ayni siireci kapsamaktadir. Bundan dolay1 cinsiyet degiskeninde anlamli bir farkliligin

olmadig1 séylenebilir.

Arastirmanin ikinci degiskeni olan sinif degiskeninde, sosyal bilgiler 6gretmen
adaylarmin kiiltiirel degerlere duyarl egitime hazir bulunusluk diizeylerinde anlamli
bir farklilik bulunmustur. Bu farklilik 3. Sinifta 6grenimlerine devam eden sosyal
bilgiler 6gretmen adaylarinin lehinedir. Sosyal Bilgiler Lisans Programinda kiiltiirel
degerler bakimindan farkindalik olusturan derslerin 3. sinifta okutulmasi bu sonuca

ulagsmada etkili oldugu diisiiniilebilir.

Yas degiskeni acisindan, sosyal bilgiler Ogretmen adaylarmin kiiltiirel
degerlere duyarli egitime hazir bulunusluk diizeylerinde anlamli bir fark oldugu

goriilmektedir. Bu fark 20 yas ve alt1 yas diizeyine sahip 6gretmen adaylar1 lehinedir.



Bu durum 20 yas ve alt1 6gretmen adaylariin, biligsel agidan bilgi diizeylerinin 21
yas ve lizeri 0gretmen adaylarina kiyasla daha diisiik olmasindan kaynakli oldugu

sOylenebilir.

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir
bulunusluk diizeyleri, en uzun siire yasanilan yerlesim yeri degiskenine gore
incelendiginde, yerlesim yeri tiiri ilge olan 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere
duyarh egitime mesleki hazir bulunusluk diizeylerinin, yerlesim yeri tiirii kdy olan
ogretmen adaylarmna kiyasla daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Ilgede yasamim
devam ettirmis olan 6gretmen adaylarinin, kdyde yasamini stirdiirmiis olan §gretmen
adaylarma oranla farkl kiiltiirden, farkli sosyal alanlardan bireylerle i¢ ige olmalari,
tanigmalari, farkli etkinliklerde yer almalari, sosyolojik agidan farkli insanlarla daha
fazla paylasim icerisinde bulunmalari, 6gretmen adaylarmin hazir bulunusluklar

iizerinde bir etki meydana getirdigi sdylenebilir.

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere hazir bulunusluklarinda
anne ve babanin egitim diizeylerinin etkisi incelendiginde herhangi bir farkindalik
olusturmadigi gozlenmistir. Oysa aile bireyin hayata gozlerini actigi, ilk temel
bilgileri edindigi ve ilk kiiltiirlenme siirecini yasadig1 yerdir. Bireyler ailede anne ve
babanin kiiltiirel egitim diizeylerine kiiltlirlerini sekillendirirler. Fakat giiniimiizde
bireylerin kiiltiirel yapisinin sekillenmesinde asil etkili olan faktorler, bireylerin i¢inde

bulunduklari ¢evre, okul, akran gruplari, sosyal medya gb. ¢esitli unsurlardir.

Annenin ve babanin meslek durumlarinin sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin
kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluk diizeylerine etkisi incelendiginde
bir farkindalik olusturmadigir gézlenmistir. Bu da bize bireylerin ailelerinin meslek
durumlarinin, bireylere sagladigi sosyal statii etkisine karsin, bireyin i¢inde bulunmak
istedigi kiiltiir, akran se¢imi gibi faktorler meslek durumundan bagimsiz bir degisken
oldugunu gostermektedir. Kiiltiirel degerlere duyarlilik bireyin maddi gelir durumu ile
iligkili olabilmesine karsin kisisel Ozellikler, beklentiler insanlarin kiiltiirel deger
olusturmalarinda daha 6nemli bir etken oldugu i¢in anne ve baba meslek durumunun
kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluk iizerinde bir etki meydana

getirmedigi sOylenebilir.

Diger bir degisken olan mezun olunan lise tiirii acisinda bakildiginda sosyal

bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluk
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diizeylerinde anlamli bir etki meydana getirmedigi sonucuna varmistir. Bu durumun
olusmasinda  Milli Egitim Bakanligi’na bagl tiim 6gretim kurumlarinda ortak bir
miifredat dahilinde egitim &gretim siireglerinin devam etmesinin etkisinin oldugu
sOylenilebilir. Bu nedenden dolayr sosyal bilgiler &gretmen adaylarimin mezun
olduklar1 lise tiliriintin kiiltiirel degerlere duyarl egitime hazir bulunusluk diizeyleri

tizerinde bir etki olusturmadigi sylenebilir.

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir
bulunusluk diizeylerine yabancit dil degiskeninin etkisi incelendiginde herhangi bir
etki olusturdugu sdylenemez. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarin1 yabanci bir dile
sahip olmalar1 farkli kiiltiirleri tanimalarinda avantaj saglamaktadir. Ciinkii yabanci
bir dile hakim olabilmek i¢in bireyler o toplumu anlama, o toplum gibi diisiinebilme
cabasi icerisine girerek o toplumun kiiltiirii hakkinda bilgi sahibi olurlar. Fakat
Haznedar (2010) Ingilizce egitim noktasinda, iilkemizde, iyilestirme gabalarinin
bliyiik bir hizla devam ettigini ancak istenilen sonuglarin elde edilemedigine dikkat
cekmistir. Bu duruma sebep olarak da smif mevcutlarinin kalabalik olmasini,
okullarn fiziki kosullarinda iyilestirmelerinin yeterince yapilamadigini, dil 6gretimine
ait yaklasimlara farkli bakis acilari oldugunu belirtmistir. Bu durum yabanci dil
degiskeninin Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere duyarli egitime

hazir bulunusluk diizeylerine bir etki saglamamasina gerekce gosterilebilir.

Aragtirmada sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel degerlere duyarh
egitime hazir bulunusluk diizeylerine ulusal veya uluslararasi 6grenci degisim
programlarina katilma degiskenine gore etkisi de incelenmistir. Fakat sosyal bilgiler
ogretmen adaylarinin ulusal veya uluslararasi 6grenci degisim programlarina katilma
durumlari, farkl kiiltiirleri, insanlar1 tanimalar1 agisindan biiyiik bir sans saglamasina
karsin; kiiltiirel degerlere iliskin duyarlilik boyutunu olusturmada tek basina bir etki

meydana getirmedigi sOylenebilir.

Arastirma yurt disinda bulunma degiskenine gore incelendiginde sosyal
bilgiler 6gretmen adaylarimin kiiltiirel degerlere duyarli egitime hazir bulunusluk
diizeylerinde etki olusturmadigi soylenebilir. Bu durum; Kkiiltiirel degerlere duyarh
egitime hazir bulunusluk, bireyin i¢sel olarak kiiltiirel degerleri benimsemesi ve bunu
kendi deger ekseninde bir ¢izgiye oturtmasina bagli olmasindan kaynakli oldugu

sOylenebilir.
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Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin mesleki hazir bulunusluk faktériinde ve
Olcegin genelinde anlamlilik diizeyinin iyi ve ¢ok iyi yoniinde bir diisiinceye sahip
olan 6gretmen adaylart lehine oldugu tespit edilmistir. Sosyal bilgiler 6gretmen
adaylarinin yiliksekogretim siirecinde almis olduklar1 ders igeriklerinin 6gretmen
adaylarmin hayata bakis acilarinda ve mesleki anlamda gelismelerine katki sagladigi,
egitim Ogretim hayatinin sonunda mesleki hayatlarinda kullanabilecekleri yontem,
teknik, bilgi, tutu ve davramig gibi pek cok alanda 6gretmen adayini meslege
hazirlamasinin bu farklilik iizerinde etkili oldugu sdylenebilir. Ilgili calismalar
incelendiginde Gay (2014:263) o6gretmen adaylarmin kiltlirel degerlere duyarh
egitime yeteri kadar hazir olmadiklarinda, 6gretmenlerin Ogrencilerinin akademik
basarilarin1  artirma noktasinda sergileyecekleri ¢abanin yetersiz olacagini
diistinmektedir. Bu yiizden sosyal bilgiler 0gretmen adaylarini kiiltiirel degerlere

duyarl egitime hazirlamasi gerektigini soylemektedir.

5.2. Oneriler

2023 Egitim Vizyonu (2019) ‘nda belirtildigi tizere ogrencilerin sahip
olduklar kiiltiirii ve bu kiiltiir igerisinde yer alan farkliliklarin farkinda olarak bireysel
ve sosyal sorumluluk diisiincesine sahip olabilmesi i¢in sosyal bilgiler 6gretmenligi
lisans programinda kiiltiirel degerlere duyarli egitimin énemine vurgu yapilmaktadir.
Kiiltiirel degerlere duyarli egitimde sosyal bilgiler 6gretmenligi anabilim dalinda
gorev yapan akademisyenlerin goriisleri alinarak kiiltiirel degerlere duyarli sosyal
bilgiler 6gretmenlerinin yetistirilmesi noktasinda sosyal bilgiler 6gretmenligi lisans

programi gelistirme ¢aligmalar yapilabilir.

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarimi kiiltiirel degerlere duyarli egitime
hazirlama noktasinda, Tiirkiye’deki ¢esitli kiiltiirel yap1 bakimindan farklilasan
bolgelerine donem igerisinde geziler yaptirilabilir. Bireylerin kiiltiirel degerlerine
duyarli olmanin 6nemi temali filmler izletilebilir, ders kitab1 diginda s6z konusu
temayla ilgili roman ve hikaye tarzi kitaplar okutulabilir. Kiiltiirel ¢esitlilik iizerine
arastirmalar1 olan uzman kisiler ve kidemli 6gretmenler iiniversitelere davet edilerek
konferans ve seminer organize edilebilir, bilgi ve deneyimlerinin paylastirilmasi

olanagi saglanabilir.
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Ulkemizde kiiltiirel farkliliklarin yogun olarak yasandigi yerlerde meslege
yeni baslamis sosyal bilgiler 6gretmenlerinin karsilastiklar giigliikleri 6grenmeye
yonelik ve kiiltiirel degerlere Ogretmenleri hazirlamasi noktasinda sosyal bilgiler
ogretmenligi lisans programina yonelik Oneriler lizerine calisabilir. Ciinkii Gay
(2014:263) 6gretmen adaylariin kiiltiirel degerlere duyarli egitime yeteri kadar hazir
olmadiklarinda, O6gretmenlerin  Ogrencilerinin  akademik basarilarin1  artirma
noktasinda sergileyecekleri ¢abanin yetersiz olacagini diistinmektedir. Bu yiizden
ogretmen yetistirme programlarinin 6gretmen adaylarini kiiltiirel degerlere duyarl

egitime hazirlamasi gerektigini sdylemektedir.

Sosyal Bilgiler Lisans Programinda kiiltiirel degerler bakimindan farkindalik
olusturan derslerin 4. Siniflarda okutulmasi mezun olacak sosyal bilgiler 6gretmen
adaylarinin atanacaklar yerlerdeki kiiltiirler degerlere, hazir bulunusluklari agisindan

faydal1 olacag diisiiniilmektedir.

Ulusal veya uluslararast Ogrenci degisim programlari o6grencilerin farkli
kiltiirleri tanimasi agisindan onemli bir etkinliktir. Bu ¢erg¢evede iilkemizde “Farabi
Ogrenci Degisim Programi”, “Erasmus Ogrenci Degisim Programi”, “Mevlana
Ogrenci Degisim Programi” vb. ulusal ve uluslararas1 6grenci degisim programlari
diizenlenmektedir. Bu degisim programlariyla &grencilerin; farkli {iniversitelerin
sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yapisindan yararlanma, iiniversitelerin bulundugu
yerlesik kiiltiiriinden ve akademik birikiminden yararlanma amacglanmaktadir. Bu
ylizden Ulusal veya uluslararasi 6grenci degisim programlarina daha ¢ok sosyal
bilgiler 6gretmen adaylarinin katilmasi saglanabilir. Cilinkii bu programlar sosyal
bilgiler 6gretmen adaylarina, ¢cok yonlii ve analitik kargilagtirmali bir bakis agilari
kazanma, yeni yerler ve kisiler tanima, Ogrencileri farkl Kkiiltiirel degerlerden
insanlarla bulusturma, kiiltiirel ve sosyal deneyimler yasatma, kiiltiirlerarasi iletisim
becerilerini iyilestirme, mesleki niteliklerini artirma, irk¢ilik, yabanci diismanligi ve
onyargilar1 kirma gibi yeterlilik kazandirma gayesi igerisindedir. (Demir ve Demir,

2009:95-105; Ersoy, 2013:154-166).
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Ek 1.Kisisel Bilgi Formu

DEGERLI OGRETMEN ADAYI

Bu 6l¢ek Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin kiiltiirel gesitliligin yasandigi
yerlerde egitim — Ogretim saglamaya iliskin hazir bulunusluk derecesini 6grenmek
amaciyla uygulanmaktadir. Asagida sizlere cevaplamaniz i¢in Bolim-1’de Kisisel
Bilgi Formu, Boliim-2’de Olgek Maddeleri verilmistir. Sizden istenilen, Boliim-
1’deki ilgili kutucuklar1 dogru sekilde doldurmaniz ve Boliim-2’de yer alan her bir
ifadeyi liitfen dikkatle okuyup 6l¢ek maddelerine katilip katilmama durumunuza gore
I’den 5’e¢ kadar puanlamaniz. Elde edilen veriler akademik bir c¢alisma igin
kullanilacaktir. Arastirma sonuglarinin gercegi yansitmasi i¢in samimi fikirlerinizi

belirtmeniz oldukca 6nemlidir. Calismaya saglayacaginiz katki icin tesekkiir ederiz.

Tezli Yiiksek Lisans Ogrencisi Ilhan ERSOY

KiSISEL BIiLGi FORMU

1) Cinsiyetiniz: [] Kadin L] Erkek

2)Smfimz: (11 02 O3 4 [4vetzeri

3) Yas: [ 20 yas ve alt1 L] 21 yas ve tizeri

Tiirk¢enin haricinde bildiginiz dil varsa belirtiniz. .............................

Ulusal ve Uluslararas1 6grenci degisim programlarina (Erasmus, Farabi, Mevlana vb.)

katildiniz m1? Evet ( ) Hayir ()

v" Genel anlamda sosyal bilgiler 6gretmenligi lisans programu sizi kiiltiirel degerlere
duyarli egitime ne kadar hazirlamaktadir? Hig () Kismen () lyi () Cok iyi ()

v Yurt disinda bulundunuz mu? () Evet () Hayir

5) Aile Tipi: Baba:

[1 Cekirdek Aile [ Genis Aile [ L] Okuryazar Degil
Parcalanmis Aile [1Ortaokul [ Lise
6) Dogum Yeri: []1l [0 On Lisans [J Lisans
L1 Koy Lisans [ Doktora

AN

[ Tlkokul

[ Tlge [] Yiiksek

7) Ilkégretimi Bitirinceye Kadar En

Uzun Siire Yasadig1 Yerlesim Yeri:

O Oilge [ Koy

8) Anne ve Babanin Egitim Durumu:
Anne:

1 Okuryazar Degil

[IOrtaokul [ Lise

[0 On Lisans [ Lisans

Lisans [ Doktora

[ ilkokul

[ Yiiksek
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9) Anne ve Baba Meslek Durumu
Anne Meslek Durumu: [ Calismiyor
L Calisiyor
Baba Meslek Durumu: [ Calismiyor
L] Calisiyor
10) Mezun Olunan Lise Tiirii
L1 Genel Lise [] Anadolu Lisesi
[ Fen Lisesi
[J Anadolu Ogretmen Lisesi
Lise (Kolej)
L] Meslek Lisesi

O Ozel

[J imam Hatip Lisesi



Ek 2. Kiiltiirel Degerlere Duyarh Egitime Hazirbulunusluk Olgegi

g £ g
K> £ o £
ZE 5|3 2|5
" —_ > > 7 Q — O
Olgek maddeleri £ g g s 2| £z
Q =l & b= = o =
“E G2 2
1 | Kiiltiirel ¢esitliligin yasandig1 bir sinifta 6gretmenlik yapmaya hazirim. 1 213 1] 4 5
2 | Smifimdaki 6grencilerin sahip olduklar kiiltiirel degerleri merak ederim. 1 213 ]| 4 5
Ogrencilerimin 6grenmelerine rehberlik ederken onlarin kiiltiirel
3 9 e e 1 213 |4 5
degerlerini gz 6niinde bulundurmam gerektigini diisiiniiyorum.
Kendi kiiltiiriimden farkli kiiltiirlere sahip insanlarla etkilesime gegmek
4 . 1 2134 5
hosuma gider.
5 Sinifimda kiiltiirel cesitliliklerinden dolay1 6grencilerin birbirilerine 1 >3] 4 5
ayrimcilik yapmasina tolerans gostermem.
6 Kiiltiirel ¢esitliligin yasandig bir sinifta egitim yapmanin zevkli olacagini 1 >3] 4 5
diigiiniiyorum.
7 Lisans egitimi siiresince 6gretim elemanlarimiz Tiirkiye’deki kiiltiirel 1 213 | 4 5
cesitlilige iliskin farkindalik olusturdu.
Kiiltiirel gesitliligi goz oniinde bulundurdugumda, Tiirkiye’nin her yerinde
8 | . ) o0 1 213 |4 5
Ogretmenlik yapabilirim.
Sinifimda anadili Tiirk¢e olmayan 6grencilerimin kendi anadillerinden
9 | kelime ve climleler 6grenerek onlarla smif i¢i ve diginda etkilesimi 1 21314 5
artirmak isterim.
Lisans egitimim siirecinde aldigim zorunlu dersler kiiltiirel degerlere
10 o1 LN . 1 213 |4 5
duyarlik agisindan bana katki sagladigin diisliniiyorum.
Lisans egitim programimiz 1 Tiirkiye’deki kiiltiirel ¢esitlilik ile ilgili
11 S 1 213 |4 5
farkindalik olugturmada yeterli gériiyorum.
Ders siirecinde 6grencilerin kendi kiiltiirlerine 6zgii 6rnekler vermeleri i¢in
12 . . e e 1 213 |4 5
cesaretlendirilmesi gerektigini diisiiniiyorum.
Ogrencilerin yetistikleri kiiltiirel gevreyi dikkate alarak ders islemenin
13 . < e 1 213 |4 5
onlarin akademik basarilarini artiracagini diisiiniiyorum.
14 Lisans egitim stirecinde Tiirkiye cografyasi iizerinde yasayan kiiltiirel 1 >3] 4 5
cesitlilik ile ilgili bir farkindalik kazandim.
Lisans egitim stirecinde Tiirkiye’deki farkli kiiltiirlerin tanitilmasina
15 o e toer o 1 213 |4 5
yonelik bilgiler edindim.
Tercihime birakilsa kendi kiiltiirimden farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip
16 | . . < . 1 21314 5
insanlarin oldugu bir yerde 6gretmenlik yaparim.
Okul 6ncesinden tiniversiteye kadar egitim sistemimizin kiiltiirel cesitliligi
17 ) et e e 1 213 |4 5
yansitacak sekilde yapilandirilmasi gerektigini diisiiniiyorum.
Ogrencilerin kiiltiirel yasantilarmi grenme hedeflerini gerceklestirmede
18 e 1 213 |4 5
arag olarak kullanilmasi gerektiginin farkindayim.
Lisans egitim derslerinde okutulan ders kitaplarim Tiirkiye’deki kiiltiirel
19 1 213 |4 5
cesitlilik ile ilgili bilgiler sunmasi agisindan yeterli gorilyorum.
Lisans egitim siirecinde aldigim se¢meli dersler kiiltiirel degerlere duyarl
20 4 1 213 |4 5
olma agisindan bana katki sagladi.
71 Derslerde 6gretim elemanlarimizin kisisel yasant1 ve deneyimlerine yer 1 213 | 4 5

vermeleri sayesinde kiiltiirel ¢esitlilik ile ilgili farkindalik kazandim.
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Ek 3. Ozgecmis

KiSISEL BiLGILER
Ad1 ve Soyadi

Dogum Yeri ve Tarihi
Medeni Hali

Iletisim Bilgileri

EGITIM
2006-2010

2010-2014

2015-2019

IS DENEYIMI
2017-2018

2018-2019

YABANCI DiL

Ingilizce

OZGECMIS

: Ilhan Ersoy
: Ermenek, 1992
: Bekar

: hanersoy70@gmail.com

0542 289 58 79 (GSM)

: Karaman Toki Anadolu Lisesi

: Necmeddin Erbakan Universitesi Ahmet Kelesoglu

Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitiisii, Tiirkce ve Sosyal Bilimler

Anabilim Dal1, Sosyal Bilgiler Egitimi Programi

: Kayseri Ozel Isabet Ortaokulu Sosyal Bilgiler

Ogretmeni

: Karaman Ozel Isabet Ortaokulu Sosyal Bilgiler

Ogretmeni
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Ek 4. Arastirma Izni

KONYA NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlif:

Sayr : 48178250-300-E.6454 17/04/2019

Konu : Arastirma Izni (IThan ERSOY)

NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGUNE

Iligi  : 01/04/2019 tarihli ve 35121374-496 sayil yaziniz.

Universiteniz Egitim Bilimleri Enstitiisii Sosyal Bilgiler Egitimi Bilim Dal Yitksek Lisans Progranu
ogrencisi IThan ERSOY'un Dr. Ogretim Uyesi Melek KORUKCU damsmanhiinda "Sosyal Bilgiler
Ogretmen Adaylannin Kiiltiirel Degerlere Duyarh Egitime Hazir Bulunugluk Ditzeylerinin Incelenmesi” adl
tez1 kapsaminda uygulama yapma istefii uygun goriilmiistir.

Bilgilerinizi ve gerefini arz ederim.

Prof. Dr. Oguz DOGAN
Rektir a.
Rektiir Yardimeist
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. c. . E-Imzahdar
NiGDE OMER HALISDEMIR UNiVERSITESI

Egitim Fakiiltesi Dekanhg

Say1 :46810852-302.08.01-E.694 03/04/2019
Konu : Aragtirma Izni
(ilhan ERSOY)

REKTORLUK MAKAMINA
(Ogrenci Isleri Daire Baskanligi)

flgi  :01.04.2019 tarih ve 69972237-302.08.01-E 493 sayili yazinz.

Egitim Bilimleri Enstitiisii Tiirkce ve Sosyal Bilimler Ana Bilim Dali Sosyal Bilgiler
Egitimi Bilim Dali yiiksek lisans ogrencisi llhan ERSOY un, Dr. Ogr. Uyesi Melek
KORUKCU damsmanh@inda “Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaviarmmn Kiiltiirel Degerlere
Duyarli Egitime Hazir Bulunugluk Diizeylerinin Incelenmesi” konulu tez calismas
kapsaminda Fakiltemiz Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Boéliimii Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi bolimiinde dgrenim giren dgrencilere dlcek uygulama iste@i kisinin kendisi
tarafindan yapilmasi sartiyla Dekanhifimizea uygun goriilmastiir.

Gerefiine arz ederim.

Prof. Dr. Bekir CINAR
Dekan V.

Ek: Bolim Baskanh@ Yazisi ve Eki (2sayfa)
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Ek 5. “Kiiltiirel Degerlere Duyarh Egitime Hazirbulunusluk Olcegi” Kullanma

Izni

Kasim KARATAS <kasimkaratas@outlook.com> & 4Haz2018 P21 10:57 jf{ [N
Alici: behcet, ben v

Merhabalar,
Bu maili Prof. Dr. Behget ORAL adina yaziyorum.
Caligmay! planladiginiz yiiksek lisans tezinde s6z konusu 6lcegi kullanmanizda herhangi bir sakinca yoktur.

Calismanizda kolayliklar dileriz.

Gonderen: behcet oral <oralbehcet@dicle.edu.tr>

Gonderildi: 4 Haziran 2018 Pazartesi 09:35

Kime: Kasim Karatas

Konu: Tez Calismasi
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