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OZET
YUKSEK LiSANS TEZI

HALK EGIiTiM MERKEZINDE ELEKTRIK EGITIMINE KATILAN
OGRENCILERLE EGIiTiM SURECININ DEGERLENDIRILMESi (SURUC
HALK EGIiTIiM MERKEZi ORNEGI)

KAFALLI, Caglar
Egitim Bilimleri Anabilim Dali
Tez Danismani: Prof. Dr. Ayhan DIKICI
Haziran, 2019, 78 sayfa

Bu aragtirmanin amaci Suru¢ Halk Egitimi Merkezi’nde agilan elektrik kursu
programu siirecini, kursa katilan 6grencilerle birlikte degerlendirerek, kursun olumlu,
olumsuz yonlerini ortaya koymak, elektrik-elektronik teknolojisi alaninda agilan
kurslardan en iist diizeyde verimin alinmasi adina dneriler sunmak ve elektrik alani
ve halk egitimi merkezlerini birlestirerek konu alan herhangi bir akademik
caligmanin olmayisin1 da géz 6niinde bulundurursak literatiire bu dogrultuda katki

saglamak olmustur.

Calisma betimsel tiirdedir. Calismay1 Suru¢ Halk Egitimi Merkezinde 2016-
2017 ve 2017-2018 egitim 6gretim donemlerinde elektrik kursuna devam edip kurs
bitirme belgesi alan Ogrencilerden rastgele secilen 18 &grenci olusturmaktadir.
Kursiyerlere anket formu uygulanmistir. Toplanan veriler i¢in frekans ve yiizdelik

analiz yapilip tablolagtirilmistir.

Arastirma sonucunda kursiyerlerin demografik 6zellikler bakimindan; hepsinin
erkek, cogunlugun evli, 25-35 yas diliminde, 1500-2000 TL gelire sahip, lise mezunu
ve kamu personeli olarak istihdam edildigi goriilmiistiir. Kursiyerlerin kurs
ogretmeninden, kurum personeli ve kurum yonetiminden memnun olduklar1 ancak
kurs merkezinin fiziksel ve teknolojik anlamda bazi eksiklerinin varlig1 saptanmigtir.
Kursiyerler tarafindan kurs faydali, toplam siire olarak yeterli, kurstaki Olgme
degerlendirme siireci olumlu, kurs 6gretmeni bransi bazinda donanimli bulunmustur.
Kursiyerler kursu ¢evrelerindekilere tavsiye edeceklerini  bildirmislerdir,

kursiyerlerin ¢ogunlunun kursu kurs sonundaki alacaklar1 belge ve elektrik alanina



dair ilgilerinden dolayi tercih ettikleri saptanmistir. Kursiyerlerin ¢ogunlugu kursun
varligindan ¢evrelerindeki tamidiklar vasitasiyla, ikinci olarak kurs 6gretmenin

yapmis oldugu alan ¢aligmasindan haberdar olduklar1 goriilmiistiir.

Anahtar kelimeler: Egitim, yaygin egitim, halk egitimi merkezleri



ABSTRACT
MASTER THESIS

EVALUATION OF THE EDUCATION PROCESS OF THE STUDENTS
PARTICIPATING IN ELECTRICITY EDUCATION IN PUBLIC
EDUCATION CENTER (SAMPLE OF SURUC PUBLIC EDUCATION
CENTER)

KAFALI, Caglar
Department of Educational Sciences
Thesis Advisor: Prof. Dr. Ayhan DIKICI
June, 2019, 78 pages

The aims of this research are to reveal the positive and negative aspects of the
course process on electricity opened in Suru¢ Public Education Center through
evaluating the course together with the students who attended it, to provide
recommendations for the highest level of efficiency of the courses in the field of
electric-electronic technology, and to contribute to literature considering the lack of
an academic study examining the electric field and public education centers

combined.

Descriptive research method was used in the study. The participants consisted
of the students who had taken certificates after completing the course in Surug¢ Public
Education Center during the 2016-2017 and 2017-2018 academic years. Eighteen
students randomly selected for the data collection. A questionnaire was applied to the
participants. Frequency analysis and percentage analysis for the collected data were
tabulated.

As for the results of the research; the trainees, in terms of demographic
characteristics, were observed that all of them were male, the majority was married,
in the 25-35 age groups, they had 1500-2000 TL income, they were high school
graduates, and they were employed as civil servants. It was revealed that the trainees
were satisfied with the course teacher, and the staff and the management of the
institution, but some deficiencies in the physical and technological aspects of the

course center were detected. The trainees evaluated the course as useful, and the total



time as sufficient. Also, the assessment of the course evaluation process was found to
be positive, and the course instructor as qualified enough regarding his field of
expertise. The trainees reported that they would recommend the course to people
around them. It was uncovered that most of the trainees preferred the course because
of the certificate that they would get at the end, and because of their interest in
electricity. It was also observed that the majority of the trainees heard about the
existence of the course through the acquaintances in their environment, and the

course instructor's information campaign.

Key words: Education, general education, public education center.



ON SOz

Toplumlar egitim ile varliklarmi stirdiiriip gelisirler. Kalkinmislik ve refah
seviyesi olarak iist seviyelerdeki toplumlart inceledigimizde, egitim kalitelerinin
daha az gelismis iilkelere gore gozle goriiliir bigimde daha nitelikli oldugu asikardir.
Teknolojideki hizli ilerlemeler ile artik siirekli degisen bilgiyi elde etmek i¢in egitim
sistemleri glincel ve anlik problemlere ¢6ziim olusturabilecek bigimde
yapilandirilmaktadir. Orgiin egitimin 6nemi tartisilmaz ancak giiniimiiz sartlarinda
yaygin egitimin de ayni derecede onemli oldugu dikkatleri ¢ekmektedir. Yaygin
egitim Orglin egitimin ayn1 zamanda tamamlayicisidir. Geng, yasli toplumun her
kesiminden insan: kucaklayan halk egitimi merkezlerinde neredeyse biitiin alanlarda
kurslar mevcuttur ve kisa siireli kurs programlariyla adeta bir cazibe merkezi

konumundadir.

Arastirmanin amaci Suru¢ Halk Egitimi Merkezinde agilan elektrik kursu
programu siirecini, kursa katilan 6grencilerle birlikte degerlendirerek, kursun olumlu,
olumsuz yonlerini ortaya koymak, elektrik-elektronik teknolojisi alaninda agilan
kurslardan en iist diizeyde verimin alinmasi adina Oneriler sunmak ve elektrik alani
ve halk egitimi merkezlerini birlestirerek konu alan herhangi bir akademik
calismanin olmayisini da goz oniinde bulundurursak literatiire bu dogrultuda katki

saglamak olmustur.

Arastirmamin her asamasinda akademik anlamda destegini, yardimini
esirgemeyen danismanim Prof. Dr. Ayhan DIKICI, bu zorlu siiregte hep yanimda

olan babam Halis KAFALI ve annem Zeynep KAFALI ya tesekkiirlerimi sunarim.

Caglar KAFALI
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BOLUM I
GIRIS

“Halk Egitimi” ifadesi genis bir topluluga verilen isimdir ve bu genis
topluluga verilen egitim faaliyetlerini kapsar. Bu ifade aslinda “Kitle Egitimi”,
“Toplum Egitimi”, “Sosyal Egitim”, “Yaygin Egitim” ismi altinda kitlelere okul
disinda sistemli bir sekilde yoneltilmis bir faaliyettir. Halk Egitimi aslinda farkli
isimlerle ge¢miste de uygulanan bir egitim faaliyetidir. Halk Egitimi giiniimiizde
insanmn dgrenme gereksinimlerini karsilama yoniinii ilke edinmistir. Orgiin egitim
kurumlarindan yararlanamamis yetiskinler icin egitim faaliyeti hizmetlerini siiren
halk egitimi 6nemli bir ihtiyaca cevap vermektedir. Ancak burada verilen amacla
yetinmek dogru olmaz halk egitimi bunun igin Orgiin egitim almis bireylerin
uzmanliklarini artirmak baglaminda bilim ve teknolojinin getirmis oldugu yeni
esaslar1 kazandirma hedefini de benimsemistir. Bu da yasam boyu dgrenmenin bir
sonucudur. Boylece halk egitimi 6rgilin egitimin bir pargasi olmustur, ondan ayri ama
onu tamamlayan bir egitim etkinligidir (Geray, 1994: 403-404).

Cumhuriyet tarihinin halk egitimi macerasinin temel direkleri 6nce Millet
Mektepleri sonra Halkevleri ve en son da Koy Enstitiilerince temsil edilecek iig¢
degisik halk egitimi tipidir Millet Mektepleri 6zellikle tiim sehirlilere ulasmay1
hedeflerken Halkevleri caminin yerini alabilecek yeni bir kamusal alani tasrada insa
etme ¢aligmalarinin odaginda olacaktir. Her iki kurumunda pargasi olan koylii egitimi
yavas yavas halk egitimi pratiklerinin yeni ve merkezi bir sayfasi haline gelecek ve
Koy Enstitiileri’nde viicut bulacaktir (Aksit, 2008: 587).

Bir toplumun, iiyelerini toplumsal beklentiler dogrultusunda ve toplumsal
kalkinmay1 saglayacak bir bicimde yetistirmesi; bireyin yasamini1 daha iyi kosullarda
stirdiirmesi ve toplumsal yapi igerisinde iizerine diisen gorev ve sorumlulugunu en
etkin bir bicimde yerine getirmesi, Oncelikle, bireye bu konuda verilecek egitime
baghdir (Celep, 2003: 1). Sosyo-ekonomik gelisme siirecinde toplumlar cesitli
asamalardan gecerek ilkel yasamdan tarim toplumuna, tarim toplumundan sanayi
toplumuna, sanayi toplumundan ise bilginin ve bilgiyi iireten insanin énem kazandigi
bilgi toplumu agamalarina gegmislerdir (Kiran, 2008: 11).

Bilim ve teknolojideki gelismelerin ¢ok hizli olarak ilerlemesinin ortaya
¢ikardigr ihtiyaclara orgiin egitim tek basma cevap verememektedir. Orgiin egitim

kurumlarindaki egitim, belli yaslardaki bireylere, dolayisiyla belli kesimlere hizmet



verebilmektedir (Kurt, 2000: 2). Hizla degisen ve gelisen sartlar artik gliniimiiz
diinyasinda bizleri bilgi yoniiyle donanimli ve bu bilgiyi etkin bir bigimde kullanacak
yani pratige dokecek nitelikli bireyler olmaya zorlamaktadir. Bilim ve teknolojinin
bas dondiiriici hizina yetismek i¢in egitim hizmetlerinin etkin sunulmasi
gerekmektedir. Mevcut olan egitim kurumlarinin islerliklerinin etkililigi iyi analiz

edilmeli ve uygulanan programlar bu dogrultuda degerlendirilmelidir.

Stirekli devinim halinde olan bilim ve teknoloji bizleri arkasindan
stiriiklemekte ve kendine ayak uydurmaya zorlamaktadir. Bu uyumu tam anlamiyla
gerceklestiren toplumlarin refah seviyeleri en iist seviyelerdedir. Bireyler toplumu
olusturur, bireylerin nitelikleri toplumun kalkinma seviyesi hakkinda bizlere ipucu
verir. Iste bu gercekten yola ¢ikarak diyebiliriz ki kalkinmis toplumlar nitelikli insan
giiciiniin elde edilmesinde kaliteli bir egitimin gerekli oldugu gercegini benimseyerek
bu ger¢ek dogrultusunda egitim sistemlerine yon vermislerdir. Egitim hizmetleri
iretim etkinliklerini destekler nitelikte olmali, iiretimin kesintisiz devam etmesi de
iilkelerin kalkinma diizeylerine dogrudan etki etmektedir. Bu dogrultuda toplumun en
kiiciik yapi tas1 fertleri yeterliliklerine ve kabiliyet alanlarina gore yetistirmek ayni

zamanda, mesleki ve teknik egitime gerekli olan 6nemi vermek gerekmektedir.

Hizla degisen cagin gereklerine ayak uydurmak i¢in toplumlarin diizenli,
esnek, tikanikliklart ¢ozebilecek ayni zamanda siirekliligi olan uzun zamanlar
kullanilabilecek egitim programlarma ihtiyact vardir. Degisen ve gelisen sartlar
alternatif egitim kurumlarmi zorunlu kilmistir. Bu dogrultuda orgilin egitimin
gereksinimlere tam anlamiyla karsilik verememesi yaygin egitimin cekiciligini

artirmistir.

Yas smirlamasindan uzak olan, herkesin katilabilecegi ve kendini
giincelleyebilecegi bir kurum, halk egitimi merkezleri, giin gegtikce Tiirkiye’de daha
fazla ragbet goriiyor. Yasam boyu 6grenme besikten mezara kadar olan stireci kapsar.
Birey ancak toplumdaki, teknolojideki yogun degisime yasam boyu Ogrenmeyi
benimseyerek ayak uydurabilir eger bu gergegi géz ardi ederse kitlelerden uzak ve

kopuk bir bigimde yasamina devam etmek zorunda kalacaktir.

Siirekli dinamik bir yapiya sahip olan bilgi kavrami bizleri 6grenmeyi
ogrenmeye itmektedir. Bu kadar fazla bilginin kisa siirede kazanabilmek i¢in bilgiyi

talep edenlere gorevler diismektedir. Ogrenmeyi 6grenme kavramimi igsellestiren



bireyler kendi zayif noktalarini bilecekler ve bu dogrultuda zayif noktalarim

gelistirmek icin ¢aba gostereceklerdir.

Bilim ve teknolojideki ilerlemeleri dogrudan takip edebilmek ve gelismelere
ayak uydurabilmek istiyorsak mesleki ve teknik egitime de bu denli Onem
gostermemiz gerekir. Aklimiza, mesleki ve teknik egitim ismini duyunca sadece
orgiin egitim kurumlar1 gelmemeli ayn1 zamanda yaygin egitim kurumlarindan Halk
Egitim Merkezlerinde bu egitim yapilmaktadir. Halk Egitim Merkezlerinin en 6nemli
ozelliklerinden birisi sertifika programlari i¢in tanimlanan kurs modiillerinin kisa ve
pratik egitimlerden olusmasidir. Ayni zamanda uzun siireli kurs programlari

mevcuttur.

Halk Egitim Merkezlerinde Elektrik-Elektronik Teknolojisi baslig1 altinda 84
kurs programi tanimlanmistir. Bu kurslardan en fazla saate sahip olani da
Haberlesme Sistemleri Eleman1 kursu olup 1680 saate karsilik gelmektedir. Kisa kurs
programlar1 kapsaminda 40 saatlik elektrik tesislerinde giivenlik topraklama ve
Oleme, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli islerde endiistriyel bakim onarim, tehlikeli ve ¢ok
tehlikeli islerde elektrikli ev aletleri teknik servis isimli kurslar bulunmaktadir

(http://hbogm.meb.gov.tr/modulerprogramlar/).

Halk Egitim Merkezleri’nde Elektrik Egitimi ile ilgili agilan kurslarin sayisi
sinirli sayida oldugu diisiiniilebilir. Ozkulak’1n(2017) yilinda yaptig1 ¢alismada, 2016
yil1 verilerine gore Tiirkiye’de Elektrik-Elektronik alaninda 65 tane kurs agilmustir.
Bu say1 Tiirkiye genelinde halk egitim merkezlerince agilan diger kurslara kiyasla

oldukca azdir.

1.1. PROBLEM DURUMU

Kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ilerleyisimizin devam etmesi, demokrasi
kiiltiirimiiziin isleyip yasamaya devam etmesi acisindan halk egitimi oldukca
onemlidir. Halk egitimi ¢etin yollarin problemsiz bir sekilde gecilmesi i¢in 1y1 bir
rehberdir (Turk, 1968: 110).

Ekonominin insan giicii ihtiyaglarindan bahsederken beceri egitiminde kadin
erkek ayrimi yapmaksizin Halk Egitimi Merkezlerinin kadinlara yonelik a¢mis
oldugu kurslarda kadinlar1 iilke ekonomisine daha fazla katkida bulunacak ve

kadinlarin eksik yonlerini tamamlayacak kurslarin tercih edilmesi gerekmektedir

(Miser, 1991: 112).



Mesleki ve teknik halk egitimi programlar1 nitelikli insan giici planimin
ger¢eklesmesinde daha az kaynak harcayarak ve katilanlarin giidiillenmelerini en {ist
seviyede tutarak cazibe olusturmaktadir. Kadinlara yonelik yapilan kurslarin ev
islerinde daha iyi olmaktan ziyade kadinlari ara insan giiciine dahil etme mantigiyla
acilmas1 gerekmektedir. Kurslarin meslek kazanmanin yaninda meslekte ilerleme ve
hatta bir baska meslege ge¢is gereksinimini saglayici nitelikte olmasi gerekir (Miser,
1995: 215).

Cagimizda iktisadi, sosyal, siyasal ve teknoloji alanindaki ilerlemeler siirekli
bir bigimde farklilik géstermektedir. Tiirkiye bu ilerlemeler kapsaminda sanayilesme
ve niifusun refah diizeyini artirict bir yol izlemektedir. Tiirkiye’de ve Diinya’da
gelisim ve yogun bir degisim gosteren bu siirecte yetiskinlerin ihtiyaci olan egitime
gerekli olan Onemin dogrudan gosterilmesi onemli goriilmektedir. Halk egitim
biinyesinde yer alan mesleki ve teknik, okuma-yazma ve sosyal kiiltiirel kurslarin
yetiskinlerin ihtiyaglarini doyuma ulastirdiktan sonra Tiirkiye icin gerekli refah
diizeyinin saglanmasinda 6nemli rol oynayacagi diisiiniilmektedir (Tiirkoglu ve Uga,
2011: 61).

Avrupa Birligi genelinde gelinen 12.9 oranlik yasam boyu 6grenmeye katilim
Tiirkiye’de ise 2.9’luk bir orana sahiptir. 22-64 yas araligindaki bireyleri yasam boyu
ogrenme faaliyetlerine dahil etmemiz Onemlidir. Tirkiye’de kadin okuryazar
oranimiz istenen diizeyde degildir. Yetiskin egitim faaliyetleri kisir dongii icerisinde
devam etmekte, kurs ve kursiyer sayisindaki artig basar1 olarak kabul edilmektedir.
Ayrica merkezlerde gorev yapan sorumlalar yetigkin egitimi ile ilgili uzman personel
degildir, yapilan egitim ve kullanilan egitim materyalleri orgilin egitimin izlerini
tasimaktadir (Kaya, 2015: 276).

Gilinlimiizde orgiin egitimden faydalanamamis bireyler i¢cin okuma yazma
ogretimi, istthdam alan1 saglama, bos vakitlerini degerlendirme gibi amaglarla
kursiyerler halk egitimi merkezlerine bagvuru yapmaktadir ancak bu dogrultuda
bakildiginda agilan kurslar yasam boyu 6grenme kavrami ile g¢elismektedir. Halk
Egitimi Merkezlerine ayrilan biitge Milli Egitim Bakanliginin biit¢esinin %5’lik
kismimna karsilik gelir ve bu oranm yetersizliginden dolayr kurs fiziki alanindan
personele, 6rgiin egitimle uyumsuzluktan islevsiz kurslara kadar bircok soruna neden
olmaktadir (Ozkulak, 2017: 34)

Teknolojideki hizli ve yogun ilerlemeler ekonomik ve sosyal alanda siiratli

degisimlere neden olmakta sonug olarak biitlin bireyler i¢in hayat boyu dgrenmeyi



gerekli kilmaktadir. Bireyin gizilgiiclerini ortaya koyarak gelistirmeyi hedef almanin
yaninda bireyin sosyo-Kkiiltiirel ihtiyaclarina yonelmesi gereken yetiskin egitimi
sosyal, kiiltiirel ve siyasal alanda gorevini yerine getirememektedir. Ekonomik
kiiresellesmeyi imkanli kilan teknolojiler vasitasiyla uluslar arasi etkilesimin artmasi,
kiiltiirler arasi1 saygi, isbirligi baska yerlesim alanlarinda yasama ve calisma gibi
kazanimlarin edinilmesini gerekli kilmaktadir. Bu gereksinimlerin saglanmasi da
yetiskin egitim sistemine farkli gorevler yiiklemektedir (Miser, 2002: 59-60)

Mesleki ve teknik egitim veren Halk Egitimi Merkezlerinde yonetici olarak
gorev yapanlarin da mesleki ve teknik egitim ¢ikisli 6gretmenlerden olusmasi bu
kurumlardaki verimin artirilmast i¢in Onemli goziikkmektedir. Halk Egitimi
Merkezlerinde gorev yapan Ogretmenler ile usta Ogretici kadrosunda iletisim
anlaminda eksiklikler yaganmaktadir bu eksiklerin giderilmesi verimin artirilmasi
bakimindan Onemli goriilmektedir. Usta ogreticilerden yiiksekokul mezunu
olmayanlara gorev verilmemesinin faydali olacagi disiiniilmektedir. Kurs
merkezlerindeki temizlik problemini ¢ézmek icin Halk Egitimi Merkezlerinin
yardimc1 hizmetler personeli norm kadro sayisinin artirilmasi faydali goriilmektedir.
Halk Egitimi Merkezlerinin biinyesinde ag¢ilan merkez disindaki kurslarin denetimi
ve bu kurslara yapilmasi gereken gerekli rehberlik hizmetlerinin kolay ve verimli bir
sekilde yapilmasi agisindan atilmasi1 gereken adimlar Onemli goriilmektedir
(Dolanbay, 2014: 88-90).

Ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel alandaki yogun gelismeler gilinlimiiziin
gerektirdigi yeterliliklerin siirekli yenilenmesini zorunlu kilmaktadir. Yetiskin
bireylerin bu ihtiyaglart da “yetiskin egitimi” ile saglanmaktadir. Yetiskin egitimi
hayat boyunca siiregelen bir etkinlik olarak kabul edilebilir ve bu kapsamda bireyin
her yoniinii kapsayan sosyal, mesleki alandaki gelisimlerini icerir. Yetiskinler i¢in
diizenlenecek olan egitim diizenlenirken bireylere ait birtakim &zelliklerin iyi
bilinmesi 6nemli goriilmektedir. Bu dogrultuda bireyin kim oldugu, fizyolojik,
psikolojik ve sosyal 6zelliklerinin iyi bilinmesi gerekir (Yazar, 2012: 28).

Tiirkiye’de 16. Milli Egitim Surasina kadar yasam boyu 6grenme ile ilgili
dogrudan alinmis bir karar yoktur. 16. Milli egitim surasinda ise Arnavutluk ve
Danimarka iilkelerinin yapmis oldugu yasam boyu 6grenme ile ilgili sunumlarda
kavram olarak ele alinmistir. 17. Milli egitim surasinda ise yasam boyu 6grenme
dogrudan ele alinmis ve 26 karar alinmigtir. 2007 yilinda yapilan bu surada yasam

boyu 6grenmenin genis bir ¢er¢evede ele alinmasi ile Tiirkiye’nin Avrupa Birligine



tam Uyelik i¢in miizakerelere 2005 yilinda baslamasi iliskilendirilebilir. Tiirkiye 2007
yilinda isim olarak degisecek Sokrates programina 2000 yilinda dahil olmus sonra bu
isim Hayat Boyu Ogrenme olarak degismistir. 2010 yilinda yapilan 18. milli egitim
surasinda hayat boyu 6grenme kapsaminda sanat egitimi ile sportif nitelikli bilgi ve
becerileri kazandirmak maksadiyla halk egitimi merkezlerinde daha fazla kurs
acilmas1 dikkat ¢ekmektedir. Ayrica halk egitimi merkezlerinin altyap1 ve 0gretmen
sayist kapsaminda kurslara kaynak ayrilarak iyilestirme yapilmasi kararinin 2014
yilinda yayimmlanan 10. Kalkinma planinin dncelikleri arasinda bulunmasi 6nemli
gorilmektedir (Yazar ve Keskin, 2018: 79).

Halk Egitim Merkezlerinde acilan okuma yazma kurslarina genellikle yaslilar
katilmakta ve kurs siirelerinin uzun olmasi sebebiyle kurslarda devamsizlik
problemlerinin yasandigi gorilmiistiir. Agilan kurslarda biit¢e ile ilgili sorunlar
yasanmakta 6zellikle kurs merkezi disindaki kurslar icin fiziki ortam yetersizlikleri
géze carpmaktadir. Kurs merkezlerinde yasanan imkansizliklar da dikkat
cekmektedir Ozellikle kendilerine ait bir binanin olmamasi, derslik ve donanim
eksiklikleri bagta gelmektedir. Kurslarin ac¢ilmasinda da sorunlar yasanmakta kurs
merkezlerinde kadrolu 6gretmenlerin ve personel sayisinin azligi goriilmekte bu
merkezde gorev yapan usta Ggreticilerin yetiskin egitimi alaninda yeterli donanima
sahip olmayis1 ve usta Ogreticilerin ders iicretlerinin diisiik olmasi gibi sorunlar
goriilmektedir. Acilan kurslarin modiilleri incelendiginde modiillerin ya ¢ok uzun ya
da cok kisa oldugu, teorik kismin fazlalig1 ve kursiyer seviyesine yeterince inilmedigi
dikkat cekmistir (Selguk, 2017: 20-27).

Gelisen ve degisen yasam sartlarina uyum saglamak her gecen giin
zorlagmakta bu kapsamda bireyin var olan mevcut bilgi birikimine yeni bilgileri de
ekleyerek olusan bilgileri de gercek hayatta kullanmasi onemli goriilmektedir. Bilgi
stirecinde egitimin Onemi daha da artmistir. Yas, cinsiyet, gelir diizeyi gibi
degiskenlere bakmazsizin toplumun her kesimi icin egitim gerekliligi herkes i¢in
egitim kapsaminda uygulanmaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda her kesimden bireyin
ihtiyac duyduklar1 egitim hizmetini almalar1 igin yetiskin egitimi faaliyetleri
sunulmaktadir ve bu egitim Tirkiye’de Halk Egitim Merkezlerinde yapilmaktadir.
Bireylerin yasamin i¢inden ihtiyaglar1 olduklari konularda kendilerini gelistirmeleri
icin Halk Egitimi Merkezleri yardima kosmaktadir. Onemli bir islevi olan Halk
Egitimi Merkezlerinin hizmetlerini etkin ve verimli bir sekilde sunmasi

gerekmektedir (Ozengi, 2017: 133).



Halk egitimi kapsaminda bazi derslerin okutulmasi haricinde 4 yillik lisans
programi olarak ilk defa 1965 yilinda Ankara Universitesi, Egitim Bilimleri
Fakiiltesi’nde acilmistir fakat egitimler ¢ok az siirmiis bolim kapatilmig ancak
yiiksek lisans ve doktora egitimleri devam etmistir. Bogazici Universitesi 1980
yilinda yetiskin egitimi yiiksek lisans programini baslatmis daha sonra 1982 yilinda
doktora programi faaliyete ge¢mistir. Marmara Universitesi’nde ise Atatiirk Egitim
Fakiilte’sine bagli olarak 1992 yilinda 4 yillik Halk Egitimi Bolimii agilmigtir (Ural,
1997: 354).

Yerinden yonetimlerin egitime olan etkisinin artirilmasi egitim agisindan
yasanilan bir¢cok sorunun listesinden gelmede 6nemli goriilmektedir. Yiiksekdgretim
programlarinda verilmesinde gli¢lik yasanan sosyal, sanatsal, sportif ve farkli
dillerde egitim gibi bazi programlar alaninda yapilacak calismalar ve bu egitim
programlarinin yiikksekogretim gagindaki genglere verilmesi daha nitelikli bir gelecek
kusak yetistirilmesi bakimindan énem arz etmektedir. Bu egitimler diisiiniildiigiinde
akla ilk olarak yaygin bir katilimin saglandig1 Halk Egitimi Merkezleri tarafindan
acilan kurs programlari gelmektedir. Yapilacak kurslarin zamanlarinin dogru
ayarlanmasi yiiksekdgretimde egitim goren tiim 6grencilerin faydalanmasi agisindan
onemlidir (Kutbay, Ozbek, ilban ve Bezirgan, 2017: 305).

Niifus yapilar1 AB iilkeleri ile kiyaslandiginda Tirkiye’nin geng bir niifusa
sahip oldugu goriilmektedir. Bu sebepten egitim igin bireylerin gereksinimlerini de
farklilagtirmaktadir. Tiirkiye’de bu sebeple yasam boyu egitimde genellikle kalifiyeli
elemanla is giiclinliin gereklerinin yerine getirilmesi ve ekonomik yapilanmanin
giiclendirilmesi kapsaminda ele alindig1 diisiiniilebilir (Bagci, 2011: 164).

Tiirkiye’nin egitim kapsaminda gereksinimlerinin neler oldugunu gercek
anlamda bilimsel olarak ortaya konulamadigi disiiniilebilir. Egitimle istihdam
arasinda problemli bir bag kurularak, kendimize diiseni dogrudan kendimize
uyarlamadan almamiz hatali olabilmektedir. Egitim ihtiyaclarinin tam olarak yeniden
belirlenmesi 6nemli gozilkmektedir bu sayede yapilacak adimlar yasam boyu
ogrenmeye yansitildiginda elestirel bir zemin olusturularak daha kazanghi adimlar

atilacagi diisiiniilebilir(Bage1, 2011: 166).

Bu calismada Halk Egitimi Merkezinde agilmis olan elektrik teknolojisi
alanindaki hidrolik-elektrohidrolik kursu programi, 6grenciler ile degerlendirilmistir.

Arastirmalar halk egitiminin kiiltiirel, toplumsal ve iktisadi yonden 6nemli bir yere



sahip oldugunu gostermektedir. Bilginin dinamikligi orgiin ve yaygmn egitimin
stirekli is birligi icinde birbirini destekler nitelikte olmasi ve yasam boyu 6grenmenin
gerceklesmesinde halk egitimi merkezlerinin degerlendirilmesinin 6nemini ortaya
koymaktadir. Calismadaki ana problem “Halk Egitimi Merkezinde agilan elektrik

kursu egitimine katilan 6grencilerle egitim siirecinin degerlendirilmesidir.”

1.2. ARASTIRMANIN AMACI

Bu calismanin amaci halk egitimi merkezinde agilan elektrik teknolojisi
alanindaki hidrolik-elektrohidrolik kursu programina katilan oOgrencilerle egitim
stirecinin degerlendirilerek, problemlerin tespit edilmesini saglayip elde edilen
veriler dogrultusunda kurslarin eksik yonlerini tamamlayarak kursiyerler tarafindan
halk egitimi merkezlerinde agilan mesleki ve teknik kurslara katilimin artirilmasini

saglamaktir. Bu amaca bagli olarak asagidaki su sorulara cevap aranmistir:

1) Kurs faaliyetlerine katilan kursiyerlerin demografik 6zellikleri nelerdir?

2) S.Urfa ili Surug ilgesinde Halk Egitimi Merkezinde hidrolik-elektrohidrolik
kursuna katilan kursiyerlerin kursa katilim amaclari nelerdir?

3) S.Urfa ili Surug ilgesinde Halk Egitimi Merkezinde hidrolik-elektrohidrolik
kursuna katilan kursiyerler daha 6nce bir kursa katilmis midir?

4) S.Urfa ili Surug ilgesinde Halk Egitimi Merkezinde diizenlenen hidrolik-
elektrohidrolik kursundan kursiyerler nasil haberdar olmustur?

5) S.Urfa ili Surug ilgesinde Halk Egitimi Merkezinde diizenlenen hidrolik-
elektrohidrolik kursu zaman agisindan kursiyerler tarafindan nasil
degerlendirilmistir?

6) S.Urfa ili Surug ilgesinde Halk Egitimi Merkezinde diizenlenen hidrolik-
elektrohidrolik kursuna katilan kursiyerler ailelerinden gerekli destegi gormiis
midiir?

7) S.Urfa ili Surug ilgesinde Halk Egitimi Merkezinde diizenlenen hidrolik-
elektrohidrolik kursuna katilan kursiyerler kursla beraber baska kurslara

katilmiglar midir?

8) S.Urfa ili Surug ilgesi Halk Egitimi Merkezi fiziki imkanlari hakkindaki

hidrolik-elektrohidrolik kursuna katilan kursiyerlerin goriisleri nelerdir?



9) S.Urfa ili Surug ilgesi Halk Egitimi Merkezinde hidrolik-elektrohidrolik
kursuna katilan kursiyerler tarafindan, kurs ogretmeni (elektrik 6gretmeni)
nasil degerlendirilmigtir?

10)S.Urfa ili Surug ilgesi Halk Egitimi Merkezi hidrolik-elektrohidrolik
kursundaki 6lgme ve degerlendirme siireci hakkindaki kursiyer goriisleri
nasildir?

11) S.Urfa ili Surug ilgesi Halk Egitimi Merkezi kurum personeli hakkindaki
kursiyer gortisleri nasildir?

12) S.Urfa ili Surug ilgesi Halk Egitimi Merkezi hidrolik-elektrohidrolik kursu ile
ilgili kursiyer goriisleri nelerdir?

1.3. ARASTIRMANIN ONEMIi

flgili calismada  kursiyerlerle  birlikte elektrik  egitimi  programi
degerlendirileceginden, kurs noktasinda eksikler giderilecek ve Kkursiyerlerin
demografik o6zellikleri tespit edilerek kursa katilan kursiyerler daha iyi taniacaktir.
Daha onceden yapilmis Halk Egitimi Merkezleriyle ilgili ¢alismalardan elde edinilen
bulgular caligmamla karsilastirilacaktir. Elektrik alami ile ilgili yapilan diger
caligmalar orglin egitim kurumlari kademesindedir. Tiirkiye’de Halk Egitimi
Merkezleri ile ilgili yapilmis ¢aligma sayisinin azligr ve elektrik egitimi ile halk
egitimi  merkezlerini  birlestiren hicbir ¢alismanin  olmayisi g6z Oniinde
bulundurulursa literatiire biiyiik katk1 sunulacagi diistiniilmektedir.

1.5. ARASTIRMANIN KAPSAM VE SINIRLILIKLARI

Arastirma Sanli Urfa ili Surug ilgesindeki Halk Egitimi Merkezi’ndeki 2016-
2017, 2017-2018 egitim-ogretim doneminin Ekim 2016 ile Haziran 2017 tarihleri

arasinda Elektrik egitimi alaninda agilan Hidrolik-Elektrohidrolik kursuna katilan 18

ogrenci ile sinirlidir.

1.6. VARSAYIMLAR

Ogrenciler sorulan sorulart dogru bir sekilde cevaplamislardir.



BOLUM II

ILGILi ALAN YAZIN

2.1. EGITIM KAVRAMI VE EGIiTiM TURLERI

Egitimin aragtirmacilara gore bir¢cok tanimi vardir. Egitim kelimesinin
Ingilizce karsihigi “education”, Latincede beslemek manasina gelen “educare” ve
disar1 dogru ¢ekmek, ortaya c¢ikarmak manalarina gelen “educere” kelimelerinden
tiiretilmistir. Eski Tiirk kaynaklarinda egitim kelimesi “igit” seklinde kullanilmis
olup ve “yetistir, 6zen goster ve bak” anlamlarma gelmektedir, “igitgen” egitimci
anlamindadir bu da “bedeni ve ruhu besleyen” manalarina gelmektedir (Boreke¢i 2000
akt, Duman, 2003). Egitim, bireyin yasadigi toplumda yetenegini, tutumlarini ve
olumlu degerdeki diger davranis bigimlerini gelistirdigi siiregler toplamidir (Tezcan,
1985: 4). Bireyin davranisinda kendi yasantisi yoluyla ve amagli olarak istendik

degisme meydana getirme siirecidir (Ertiirk, 1972).

Egitim bir bakima bireyi kiiltiirel yasama hazirlayan sosyal siirecleri kapsar.
Egitimin sosyal bir boyutunun oldugunu ve kiiltiirlenmenin saglanmasi i¢in zamana
yayarak yapildigi disiintilebilir. Toplumda bir kiiltiir hakimdir. Kiiltiir toplumun
sahip oldugu degerlerin timiidiir. Kiiltiirii egitim yoluyla nesilden nesile aktarabiliriz.
Egitim kasith kdltirleme siirecidir. Kiltirleme faaliyeti sonucunda birey
kiiltiirlenecek, degerlerin aktarimi saglanmis olacaktir. Bu dogrultuda egitimin en
onemli islevlerinden birinin yeni nesillere deger aktarimi oldugunu diisiinebiliriz.

(Yelken ve Akay, 2017: 15).

Egitim formal ve informal egitim olarak ikiye ayrilir. Formal egitim yaygin
ve Orgilin egitim olarak kendi i¢inde ayrilir (Fidan, 2012). Formal egitim kapsaminda
hedef ve program yani plan bulunur ve egitim dnceden hazir hale getirilmis egitim
programu ile, belirli ilkelere bagl kalarak 6grenme igin elverisli ortamlarda saglanir.
Formal egitim kapsaminda egitim hizmetlerini sunan taraf kendi alaninda yeterli
donanima sahip uzman kisiler tarafindan atanan ya da se¢ilmis bu gorevi kendine
vazife edinmis 6gretmenler tarafinca yapilir. Ogrenme siirecinin belirlenmis bazi
zaman kesitlerinde sinavlar yapilarak 6l¢me degerlendirme islemi yerine getirilir

(Tiirkoglu, 1996: 5).
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Yaygin egitim orgiin egitimin disinda kalan bireylerin gereksinimlerine cevap
vermek adina, ¢esitli kurum ve kuruluslarla isbirligi i¢cinde, gerekli egitim ortamini
hazir hale getirerek, cesitli program igeriklerine yonelik bireye pratik teknikler
kullanarak, orgiin egitimle is birligi kapsaminda ve tamamlayici nitelikte yapilan

egitimdir (Alkan, Dogan, ilhan & Sezgin, S.1. 1996:9, akt:Tez, 2014:10).

Orgiin egitim yapan kurumlar okul dncesinden baslayarak yiiksek ogretim
yapan yani iiniversiteleri de i¢ine alan genis bir yelpazeye sahiptir. Orgiin egitim ile
kisilerde, belirlenmis donemlerde davranis degisikligi meydana getirilmektedir. Buna
karsin bilim ve teknolojideki biiylik hizdaki gelisim ve degisim sonucunda bazi
meslek dallarinda degisimler meydana getirmektedir. Bunun sonucunda ise orgiin
egitim faaliyeti sunan kurumlarda verilen egitim degisimin etkisiyle bir anlam ifade
etmemektedir ve dolayisiyla bu eksikligi gidermek, bireyleri degisim ve gelisim
karsisinda giiniin sartlarina uygun olacak bi¢imde gelistirmek adina yaygin egitimin

onemi ortaya ¢ikmaktadir (Murat,2009:27).

Tablo 1: Yaygin ve Orgiin Egitim Karsilagtirmasi

Orgiin Egitim Yaygin Egitim

ama¢ uzun donemli ve genel, ve kredi kisa donemli, 6zel ve kredi temelsiz
temelli

Siire Uzun donemli, hazirlayici ve tam kisa donemli, dontislii ve yar1 zamanh
zamanli

icerik Akademik, girdi merkezli, Pratik, ¢ikti merkezli, giris
StandartlaSmlS katilanlar glrls kosullarl ile kosullarlkatllan]arca belirlenmisj
belirlenir bireysellesmis

Sunum kurumsal temelli, kat1 yapilanmigs  ¢evre temelli, esnek yapilanmig
ekonomik ve toplumsal cevreden yereltoplumla ilgili 6grenen merkezli, az
soyutlanmig 6gretmen merkezli, yogun kaynak kullanarak

kaynak kullanarak

Denetim Dissal ve hiyerarsik 0z yonetimli ve demokratik

Kaynak: (Coombs 1989, akt Duman, 2003)

Diinyada yaygin egitim kavrami ile ilgili lic temel yanlis kabul soz
konusudur. Bunlardan ilki egitimin tek basma bir kalkinma kaynagi oldugu ve bu
kapsamda diger faktorlerden ayr1 disiiniilmemesi gerg¢eginin unutulmamasidir.
Egitim kalkinmanin temelini olusturur ancak diger wunsurlardan bagimsiz
goriilmemelidir. ikinci hata noktast yaygin egitimin orgiin egitime ve baska

kurumlara alternatif seklinde goriilmesi olarak degerlendirilebilir. Bu da yaygin
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egitimin alternatif bir sistem olarak goériilmesini saglamaktadir bunun yerine yaygin
egitimin Orglin  egitim kapsaminin disinda belirli gruplara belirli hedefler
dogrultusunda yoneltilmesi gereken bir sistem olarak goriilmesi daha dogru olacaktir.
Ucgiincii olarak yaygin egitimin temelde yoksul ve okulsuz gruplarin egitimine
yonelik imkan sundugu goriistidiir. Yaygin egitim sadece egitimden yoksun kalmis

bireylere degil yiiksek egitimli bireylere de sunulabilir. (Duman, 2003).

Informal egitim sabit bir ortam olmadan ve degisik zaman dilimlerinde,
degisik ortamlarda, herhangi bir plana bagli kalinmaksizin yapilan egitimdir.
Informal egitim yani formal olmayan egitim hayat icinde herhangi bir hedef
gozetmeksizin kendiliginden ve gelisigiizel yapilan egitimdir. Bireyin herhangi bir
zaman dilimi i¢inde karsilastigi bir hal sonrasi grupla etkilesim haline girmesi
bireyde farkinda olmadan yeni seyler 6grenme adina bir etki yapar. Egitim siirecinde
bireyler 6grenmeyi, gozlem ve gordiiklerinin aynisini yaparak gergeklestirirler.
Egitim siirecinde 6grenme kendiliginden ve programsiz sekilde yapildigi i¢in olumlu
ve olumsuz davranis degisikligi meydana gelebilir (Fidan, 1986; Akt:Yilar, 2006:
27).

2.2. EGITIMIN AMACLARI

Hemen hemen her alanin kendine yonelik bir amaci oldugu gibi bu
genellemeyi egitime yapmakta yanlis olmayacaktir. Her tlilke bu konuda vatandaslar
icin egitimle onlara kazandirilacak bir amag belirlemistir. Bu kapsamda yurttaslarin
ne gibi durumlarda nasil davranacagi onceden tespit edilir ve bu hedefler bireylere
kazandirilmaya ¢aligilir. Egitimin birden ¢ok islevi ve amaci mevcuttur, iilkeler
kendilerine gore bir amag belirlemis, buna gore egitim faaliyetlerini devam
ettirmislerdir. Bazi iilkelerin amaclar1 birbirleriyle aynidir buradan birbirlerini
etkiledikleri diislinebilir yalniz bu etkilesim yasanirken her {ilkenin kendi
ihtiyaclarina gore hareket etmesi, hedefe ulasma bakimindan daha basarili

olunabilecegini akillara getirebilir (Tezcan, 1985: 4).

2.3. EGITIM VE EKONOMI
Egitimin ekonomik islevi hem gelismis hem de az gelismis iilkeler ig¢in
onemli bir yere sahiptir. Az gelismis lilkeler de “gdrevsel okuma yazma” amaci daha

ekonomik olmakla gelismis iilkelerde ise yliksek 6gretim kurumlarinda ekonominin
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ihtiya¢ duydugu bireyleri yetistirmeye dnem gosterildi (Tezcan, 1985, 74). Iktisadi
analizlerin egitimin incelenmesinde islevsel olmadigina yonelik bir kabul iktisatcilar
tarafindan uzun yillar boyunca benimsenmisti. II. Diinya Savasindan sonra elde
edilen veriler dogrultusunda milli gelir artisinin fiziki ve beseri iiretim unsurlarindaki
artisla agiklanmasi miimkiin olmayan bir etkenle tetiklendigi tespit edilmistir.
Buradan bu unsurun egitim seviyesindeki artistan kaynaklandig1 sonucuna varilmistir
(Mosino, 2002:3, akt Oztiirk 2005: 28). Egitimin milli gelir artisinda 6nemli

etkilerinin oldugunu gorebiliriz.

Tablo 2: Egitim ve Gelir Diizeyi Arasindaki Iliski

Egitim Diizeyi Gelir Diizeyinde Yarattig

Artis(%)
Okuryazar 8-16
Lise 24
Yiksekokul 47
Universite 89

Kaynak: (akt: Oztiirk, 2005: 35)

Egitim ve gelir diizeyi arasindaki iligkiyi veren tablodan hareketle 6grenim
diizeyinin artmasiyla gelir diizeyinin de arttigim1 sdylemek miimkiindiir. Bu tablo
aynt zamanda egitimsiz ve geliri diisik bireyler i¢cin motive edici olarak
kullanilabilir. Ne kadar ¢ok egitim bir o kadar maddi anlamda kalkinma olarak

diistiniilebilir.

1963-2005 yillar1 arasin1 kapsayan Tiirkiye’de egitim yatirimlari ile ekonomik
biliyiime arasindaki iliski Granger nedensellik testi ile arastirilmig, tek yonli bir
nedensellik 1liskisi bulunmustur. Nedenselligin yonii egitim yatirimlarindan
ekonomik biliylimeye dogrudur. Ekonomik biiyiimeden egitim yatirimlara dogru ise
bir nedensellik iligkisi bulunamamustir. Tiirkiye’de egitim yatirimlarinin ekonomik
biiylimeyi tetikledigi fakat ekonomik biiylimenin ise egitim yatirimlari tizerinde

herhangi bir etkiye sahip olmadig: tespit edilmistir (Afsar, 2009: 96).

2.4. EGITIM VE DEMOKRASI

Cagdas toplumlarda egitim sayesinde bireyler toplum iiyeligine hazirlanir.
Egitim bireyleri siyasal yasam alaninda bilgi sahibi yaparak bireylerin siyasal
isleyisle senkronizasyonunu saglar. Egitim bireylerin siyasi tercihleri iizerinde etki

gosterir ve egitim seviyeleri artan bireylerin siyasal yonelimleri de zamana baglh

olarak degisebilir (Altan, 2011: 328).
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Okul yoneticilerinin algilan demokratik tutum diizeyleri ile 6gretmenlerin
demokratik degerleri arasinda anlamli bir iliskinin varligi bulunmustur yani iki
kavram arasinda pozitif yonlii bir iliskinin varhigi mevcuttur. Ogretmenlerin
yoneticilerinde gozlemledigi demokratik tutum diizeyi arttik¢a, demokratik degerlere
olan inang arttig1 ve 6gretmenlerin okul yoneticilerindeki gozlemledikleri demokratik
tutum diizeyi azaldik¢a buna bagh olarak demokratik degerlere olan inang seviyeleri
azalmaktadir (Karadag, Baloglu ve Yalginkayalar, 2006: 78). Ogrencilerin
demokratik bireyler haline gelmesinde katki saglayan okullarin yoneticilerinin de bu

tutumu sergilemesi gerektigi sonucuna ulasabiliriz.

Okullar1 daha demokratik kurumlar haline getirmek gelismislik 6l¢iitiiniin
farkli bir sekilde disa vurumudur. Egitim faaliyeti siirdiiren kurumlarda tek tip
diisiinmeyen, elestiriye agik, sorgulama yetisine sahip, iiretken bireyler yetistirmek
hedef edinilmektedir. Ogrencilere bu tiir yetkinlikler aktarilirken teorik aktarim
yerine yasayarak Ogrenmede ilave olarak sunulmalidir ve demokratik 6devleri
bilinyesinde barindiran okullarin 6grencileri bu yetkinlikleri yasayarak dgrenecekleri
icin daha olagan goziikmektedir. (Sisman, Giileg ve Donmez, 2010: 179). Tirkiye
demokrasi ile yonetilen bir iilke olmasi nedeniyle egitimin en temel gorevi
demokrasiye inanan, demokratik tutum sergileyen bireyler yani demokrasi kiiltiiriinii
bir yasam tarzi olarak kabul eden ve onu yasayan yurttaslar yetistirmek olmalidir.

(Yagci, 1998: 18).

2.5. EGITIM VE KULTUR

Kiiltiir kelimesi sosyolojik agidan bakildiginda bir toplulugun biitiiniiyle
yasam tarzinin ifadesidir. Ralph Linton ise kiiltiiri 6grenilmis davraniglar ve
davranislarin neticesinde olusan bir birlesim seklinde tanimlamistir. Kiiltiirii bir araya

getiren parcalar ait oldugu toplumun fertlerince aktarilir ve paylasilir. (Tezcan, 1985:
82).

Toplumsallagsma siirecinde 6nemli kurum okullar ve bu islevi yerine getiren
kisiler ise okul yoneticileri ve Ogretmenlerdir. Geng¢ nesillere kiiltiir aktarimini
saglayan okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin deger sistemlerinin, bu gorevi yerine
getirdikleri egitim kurumlarinin kiiltiirinlin, bilinmesi 6nemli goziikmektedir. Okul
yoneticileri okulun ve mensup oldugu c¢evrenin kiiltiirel deger yargilarii yasatmak,

giiclendirmek ve beslemek ile sorumludur (A¢ikgdz, 1994, akt Firat, 2010: 75).
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Kiiltiir bir baska deyisle insan iiriinii ve insanm {irettigi her seydir. Insanm
yapisinda var olan tiretkenlik yetisi ile bir sosyokiiltiirel sistem olusur ve olusan bu
sistem insanin mensubu oldugu cevrenin ortak iiriiniidiir. Insanlar varolusundan bu
yana cesitli seviyelerde topluluklar olusturmus ve bu topluluklar sayesinde devaml
olarak kiiltiirlenmislerdir. Kiiltiir ve toplum kavramlariin iliskileri incelendiginde
kiiltirin  toplum tarafindan meydana getirildigi ve degerler sistemi oldugu

sOylenebilir (Aslan, 2001: 24).

Egitim ve kiiltir arasinda iliskinin varligi goze c¢arpmaktadir. Toplum
tarafindan olusturulan ve toplumun ortak mali olan Kkiiltiirtin aktarimi egitim
yardimiyla olmaktadir. En basit bir kiiltiirel degerin aktarimi dille olacaktir.

Kullanilan dilin 6grenilmesi egitim sayesinde gerceklesecektir.

Bireyin dogumundan 6liimiine kadar olan zaman dilimini kapsayan egitim, bir
nevi bireye davranis degisikligi kazandirma mihendisligi olarak, bireyi
sosyallestirme ve kiiltiirleme siireci olarak ifade edilebilir. Bu siire¢ psiko-sosyal bir
yapisi olan bireyin kendi istek ve yetenekleri dogrultusunda ama toplumun ihtiyaglari
da goz Oniinde bulundurularak davranis degisikligi meydana getirmedir. Bu
davranislarda meydana gelen degisiklikler toplumun istedigi ve arzuladigi bigimde
olur ve bireyin tiim yasantis1 boyunca meydana gelen bilingli ya da tesadiifi
ogrenmelerin hepsi kiiltiirleme siireci sonrasinda olusur. Kiiltiirleme bireyin karsisina
her yerde ¢ikar, bilingli ve ya tesadiifen 6grenmeleri kapsar, bu 6grenmelerden kasitl
yapilan kisma egitim denir. Buna bagli olarak egitim kasith kiiltlirleme siireci olarak

tarif edilebilir (Ozkan, 2006: 35).

2.6. HAYAT BOYU OGRENME

Alfred North Whitehead 1931 yilinda “artik bireylerin genglik donemlerinde
ogrendikleri seylerin insanlarin hayatlar1 siiresince istifade etmesi tezi gecersiz
olmustur” ifadesini kullanmistir (Knowles, 1996: 168, akt Dolanbay, 2014: 8). Bu
tespitten yola ¢ikarak ¢agin getirileriyle degisimin ¢ok hizli oldugu diisiiniilebilir.
Bireyin genclik donemiyle 6grenmenin sinirlandirilmamasi gerektigi, anlik degisen
diinya sartlarmma ayak uydurmak i¢in Ogrenmeye devam etmenin Onemi

goriilmektedir.

Yasam boyu egitim ve yasam boyu O6grenme kisinin kendini biitiiniiyle

gelistirmesine doniiktiir. Ogrenme ortamindan faydalanarak bilgi, beceri ve
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yeteneklerini gelistirmesine ve yeni kazanimlar elde etmesini destekleyen bir
anlayisin yansimasidir. Yasam boyu 6grenmenin bireyin kendisini her yoniiyle

destekledigi sonucuna ulasilabilir (Sonmez, 2007, akt Budak, 2009: 696).

Hayat boyu 0grenme en temelde “yasam boyunca alinan biitiin 6grenme
faaliyetleri” olarak agiklanabilir (Clark, 2005: 48, akt,Yelken ve Akay, 2015: 402).
Her bireyin toplumdan beklentileri, yasama bakis agis1 degisiktir ve bireyler bu
yonleriyle birbirinden ayrilirlar. Insanlar bilgiye ulasirken farkli yollar1 kullanirlar,
tek bir yol yani genel geger bir kural yoktur. Stratejilerin, yOntemlerin, izlenen
yollarin farkli olmasi gergegi degistirmeyecektir. Bireyler gegirdikleri yasantilar1 da
kullanarak her defasinda yeniden bilgiyi olusturur, bu siire¢ islerlik kazanir ve durum
yasam boyu siirer, okullarla yani mekanlarla kisitlanilmasi eksikler dogurabilir

(Sonmez, 2005, 330, akt Kiran, 2008: 43).

Degisen ve gelisen diinyamiz, eski aligkanliklarimizi ve yasama
standartlarimiz tam manasiyla hayatimizin her yoniinii dogrudan etkilemektedir.
Bilgideki bu hizli degisimlerde giiniimiiz bireylerini siirekli arkasindan siiriklemekte
ve ayak uydurma becerilerini zorunlu kilmaktadir. Bu degisimler bireylere ve
toplumlara degisim sinyallerini vermistir. Sinirlamalardan uzak her yasta egitim ve
bireyin isteklerine bagli olarak kendini gelistirecegi “yasam boyu 0Ogrenme”
kavramini ortaya ¢ikarmistir. UNESCO 1996 yilinda yasam boyu &grenmenin
amaglarimi belirtmis, Avrupa Birligin’de 1996 yilin1 yasam boyu 6grenme yili olarak

ilan etmistir (Chien, 1996, akt, Coskun ve Demirel, 2012: 108).

Avrupa Biriligi 6zellikle 90’Ii yillarda egitim konusuna daha bir 6nem
vermis, komisyonlar karar almis ve projeler yoluyla gelisimin saglanmasi
benimsenmis ve liye iilkelerden bu kararlarin uygulanmasi istenmistir. Dogrudan
miidahale degil de egitimin genel sorunlarinin ¢6ziilmesi yoniinde c¢alismalar
yapilmig ve iliye ililkelerden kisa zaman araliklariyla sorunlar yoniinde raporlar
istenmistir. Ozellikle Avrupa Birligi yasam boyu &grenmeyle yakindan ilgilenmis.
AB komisyonun 1995 yilinda Ogrenen Topluma Dogru adli ¢aligmasi bulunmaktadir.
2000 yilinda yeni bir bildiri yaymlamis olup mesleki egitim ¢ergevesinde Leonardo
Da Vinci programinin dayandigi prensiplerin bir kac¢i da yasam boyu 6grenmeye
dayanmaktadir. Avrupa Birligi’'nde yasam boyu 6grenme kapsaminda yonelinen
temel cerceveyi istihdam, issizlik ve okul sanayi isbirligi, dil 6grenimi ve

dislanmislikla miicadele olusturmaktadir (Akbas ve Ozdemir, 2002).
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Sekil 1: Tiirkiye’de Hayat Boyu Ogrenmeye Katilim

Tiirkiye

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2018 2016

Kaynak: htpp://www.hbogm.meb.gov.tr/www/2016-hayat-boyu-ogrenmeye-
katilim-oranlari.../625

Yukaridaki grafikte Tiirkiye’nin hayat boyu ogrenmeye katilimi 2007
yilindan baslayarak 2016 yili da dahil olmak {izere verilmistir. Katilim oranlarinin
yillar esnasinda arttigini gorebiliriz. 1.8’lik degerle baslayan oran 2016 yilinda 5.8’
gormiistiir. Yillar igerisinde sadece 2015 yilinda bir azalma goriilmiis 5.7°den 5.5%¢

diisiis yasanmistir. En yiiksek artis 2013 yilindan 2014 yilina geldigimizde olmustur.

Sekil:2 Tiirkiye ve Avrupa Birligi 27 Ulkenin Hayat Boyu Ogrenmeye Katilim
Oranlar1
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Kaynak: EUROSTAT, 2013, Akt:Tiirkiye Hayat Boyu Ogrenme Stratejisi Belgesi
ve Eylem Plan1 (2014-2018). https://abdigm.meb.gov.tr/projeler/ois/013.pdf

Yukaridaki grafikte Tiirkiye ve Avrupa Birligi 27 iilkenin hayat boyu
ogrenmeye katilimdaki oranlar1 verilmistir. Grafik incelendiginde AB {ilkelerindeki

%09.5’luk oranin yillar esnasinda diistise gecerek %9’ a kadar diistigii gorilmektedir.
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Tiirkiye i¢in katilim oranlan diisiiktiir fakat 2006 yilindan 2007 yilina gegiste

yasanilan diisiis haricinde yillar bazinda artis gézlenmektedir.

Avrupa’da hayat boyu 6grenme, hedef olarak vatandaslara yasam boyunca
egitim hizmetlerinde esit olanaklar sunan bir toplum, toplumu olusturan bireylerin
gereksinimlerine uygun egitim faaliyetlerini benimsemek, meslek dallarina bireylerin
senkronizasyonunu saglamak, ¢agdas hayatin her kolunda bireyleri donatmay1 ilke
edinmistir (Giindogan,2003, akt Samanci ve Ocakei, 2017: 713). Avrupa Birligi’nin
egitimle ilgili mevcut projelerinde gerceklestigi gibi Tirk Egitim sistemi ic¢in de
yasam boyu 0grenme yeni ilkogretim programinin temelleri kapsaminda yer alarak

bir beceri olarak tanimlanmustir (Saglam, Oziidogru ve Ciray, 2011: 103).

Tiirkiye’de {iniversiteler yasam boyu Ogrenme ¢alismalarina Onem
vermektedir. Siirekli egitim merkezi, yasam boyu Ogrenme merkezi, akademik
gelisim birimi, kisisel gelisim birimi kurulmustur. Kendi calisanlar1 ve toplumun
diger kesimlerindeki bireyler icin yasam boyu Ogrenme olanagi sunulmustur
(Saglam, Oziidogru ve Ciray, 2011:103). 2009 yili Bologna siireci durum
degerlendirme raporu incelendiginde; Tiirkiye’de yasam boyu &grenmenin
yiiksekdgretim igerisindeki bes oncelik nokta arasinda yer aldigi goriilmektedir. Bu
bes oOnceligin dordiinde Bologna iilkelerinin ortalamasinin iistiinde performans
sergilenmistir. Sadece yasam boyu Ogrenme kapsamindaki ortalamanin Bologna
iilkelerinin ortalamasinmn altinda oldugu goriilmiistir (YOK, 2011, akt Saglam,

Oziidogru ve Ciray, 2011: 103).

2.7. HALK EGITiM MERKEZLERI

Halk Egitimi Merkezleri Milli Egitim Bakanligi hayat boyu 0grenme
kurumlar1 yonetmeligi 3. Madde kapsaminda hayat boyu 6grenme kapsami dahilinde
kurslar ve egitici faaliyetlerinin diizenlendigi merkezler olarak tanimlanmistir
(https://hbogm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2018_04/11093946_MEB_HBO_KURUMLA
RI_YYNETMELYYY .pdf).

Tiirkiye genelinde 2018 yili itibariyle 1010 Yaygin Egitim Kurumu Hizmet
vermektedir. Tiirkiye genelinde 990 Halk Egitimi Merkezi ile 20 Olgunlasma
Enstitiisii kursiyerlerini beklemektedir (http://halkegitimhemkurs.com/halk-egitim-
merkezi-nedir/). 1965 yilinda agilmaya baglayan Halk Egitimi Merkezleri’nin sayisi
2018 yil1 itibariyle 990’1 bulmugtur. 1960 yilinda 19, 1970 yilinda 334, 1980 yilinda
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587, 1991 yilinda 767, 2011 yilinda 938 tane halk egitim merkezi mevcuttur
(http://eceabathem.meb.k12.tr/meb_iys_dosyalar/17/07/137074/icerikler/halkegitimi-
nedir_197399.html).

Tablo 3:Halk Egitimi Merkezleri Kurs ve Kursiyer Sayilari Genel Tablosu

Kurs Tirleri Tirlerine Cinsiyete Gore Kursiyer Sayisi
Gore Kurs Kadin Erkek Toplam
Sayisi
Genel Kurslar 98 517 1181 859 949 654 2131513
Mesleki ve 73933 945 931 428 936 1374 867
Teknik Kurslar
Okuma- 25 861 230 361 47 735 278 096
YazmaKurslari
Toplam 198 311 2 358 151 1619 499 3977 650

Kaynak: TUIK, 2011. Yaygm Egitim Istatistikleri Raporu, akt:Kaya, 2015: 274

Tablo 3’e gore Genel kurslarin ilk, Mesleki ve Teknik kurslarin ikinci ve
okuma yazma kurslarmin {iglincli sirada oldugu goriilmektedir. Cumhuriyetin ilk
yillarinda vatandaglara okuma-yazma oOgretme hedefi ile gergeklestirilen halk
egitiminin artik baska alanlara yoneldiginin gorebiliriz. Kurslara katilim cinsiyet
kategorisinde incelendiginde biitliin kurs tiirleri i¢in kadin katilimcilarin sayilarinin

fazla oldugu goze ¢arpmaktadir

Sanayilesme ve kalkinma birbirlerine baghdir sanayilesmeyle toplumlar
kalkinirlar. Tiirkiye’de hizmet ve {iretim dallarina yonelik mesleki ve teknik agidan
donaniml1 bireylere ihtiya¢ artmaktadir, bu ihtiyacglara cevap vermek adina mesleki
ve teknik okullara ihtiya¢ vardir. Gerekli insan giiciiniin yetistirilmesinde
isletmelerle is birligi yapmak bunu mesleki ve teknik egitimin biitiinliigii dahilinde
desteklenerek daha iyi duruma getirmek 6nemli goriilmektedir (Yoriik, Dikici ve

Uysal, 2002: 304).
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2.7.1. Tiirkiye’de Halk Egitimi

Tirkiye’de halk egitiminin uzun ve koklii bir tarihinin oldugunu sdylenebilir.
Akademik bir alan olarak benimsenmesi yakin bir tarihte gerceklesmistir.
Cumbhuriyetin kurulmasi ile “halk” ve “seckinler” arasindaki ugurumu halk egitimi
faaliyetleri ile gergeklestirmek miimkiin olmustur. 1928 yilinda gergeklesen harf
inkilab1 ile halk okur-yazar yapilmak istenmis ve bu hedefi gerceklestirmek igin
millet mektepleri acilmistir. 1932 yilinda halk evleri kurulmus bu sayede halkin
kiiltiirel acidan gelistirilmesi ve Atatlirk devrimlerinin koklestirilmesi hedef
edinilmistir. Halkin egitimi amac¢ edinilen bir diger kurum ise koy enstitiileri
olmustur bu sayede kdyleri kalkindirmak, kdy halkin1 egitmek ama¢ edinilmistir ve
basariya ulasilmistir. Milli Egitim kapsaminda halk egitiminin kurumsallasmasi 1960
yilinda “Halk Egitimi Genel Miudiirligi” kurularak gerceklestirilmistir (Uysal ve
Yildiz, 2006). Daginik bir bicimde hizmet veren “Yaygin Egitim” 1972 yilinda
egitim alaninda devamliligi saglamak ve biitiinlesmeyi temin etmek adma Genel
Midirlik seklini almistir (Kalakenger, 2014: 23). Atatiirk donemi halk egitimi
faaliyetlerini ii¢c kisimda incelemek miimkiindiir. ilk olarak “Halk Dershaneleri”
ikinci kisimda “Millet Mektepleri” {iglincii olarak “Halk Evleri” bu kapsam
dahilindedir (Tasdemirci, 1996: 497).

Millet mektepleri acilmadan 6nce halk dershanelerinin sayis1 3 304’tiir ve bu
dershanelerde egitim goren vatandaslarin sayis1 64 302°dir (Akt: Tasdemirci, 1996:
498). Ogretim faaliyetlerine 1 Ocak 1929 yilinda baslayan millet mekteplerinin ilk
amact harf inkilabiyla birlikte okuma yazma bilmeyen halka okuma-yazma
ogretmekti, daha sonra vatandaslara sosyal ve ekonomik yasamda fayda sunacak

kabiliyetleri kazandirma hedefi de eklenmistir (Akt Tagdemirci, 1996:498).

Millet mektepleri ile ilgili ¢ikarilan yonetmelige gore koyler icin 12-45,
kentler i¢in 16-45 yas bandi i¢in okuma yazma belgesi almasi gerekli tutulmustur.
Millet mektepleri gezici ve sabit olarak halka hizmet vermekteydi dolayistyla okulu
olmayan yerlesim yerleri i¢in gezici mektepler gerekli hizmeti sunmaktaydi. Okullar
iki tiir derslikten meydana geliyordu ve A Dersliklerinde ise okuma, yazma, hesap,

saglik bilgileri ve yurttaglik egitimi sunuluyordu (Kiran, 2008: 64).

Atatlirk devrimlerini yaymak ve devrimleri halkla biitiinlestirmek adina
Halkevleri kurulmus ve yurttaglara hizmet sunmustur. Daha sonra 1933 yilinda kabul

edilen 2287 Milli Egitim Bakanligi Merkez Orgiitii ve Gorevleri ile ilgili kanunla
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Halkevlerinin sunmus oldugu hizmetler Ilkdgretim Genel Miidiirliigiine
devredilmistir (Kiran, 2008: 64). Halk evleri ilk olarak 18 Subat 1932 yilinda 14 il
merkezinde kurulmustur. Halk evlerinin 1945 yili itibariyle 35 tane de yayin organi

mevcuttur. Halk evleri su subelerden meydana gelmistir.

Dil, Edebiyat ve Tarih

Giizel Sanatlar

Temsil

Spor

Sosyal Yardim

Halk Dershaneleri ve Kurslar1

Kiitiiphane ve yayin

Koyliiler

Miize ve Sergi Subeleri (Akt, Tasdemirci, 1996: 500).

1938 yilinda kdylerdeki kadinlar1 ev yonetimi, saglik ve beslenme bilgisi,
tarim alaninda egitmek adina Gezici Koy Kadimlari Kurslari, 1939 yilinda ise koy
erkeleri i¢in demircilik ve marangozluk alaninda egitimi saglamak tizere Koy Erkek

Sanat Kurslar1 hizmet vermistir (Kalakenger, 2014: 38).

Koy Enstitiileri(1942) koyleri koy kokenli insanlarla kalkindirmayi
hedefleyerek, Ogretmenler koyde yasayan yurttaglarin mutlulugunu artirmak ve
mutsuzlugunu gidermeyi saglayacak o©nlemler almakla vazifelendirilmistir. Bu
kurumlarda gérev yapan 6gretmenler sadece okul ici faaliyetlerle sinirlandirilmamas,
okul disinda da gevreye ve yetiskinlere yonelmekle gorevlendirilmistir (Tiirkoglu ve
Uca, 2011: 54). Cumhuriyet donemi i¢in egitimin her kesime ulastirilmak i¢in biiyiik
gayret gosterildigi ve kdy kalkinmasinin ¢ok énemli goriildiigii sonucuna ulagilabilir.
Egitim faaliyetleri ile sadece okuma yazma degil her alanda yurttaglarin gelisimini

saglama hedefi, donemin gerekleri dikkate alinarak gergeklestirilmeye caligilmistir.

2.7.2.Suruc¢ Halk Egitim Merkezi

Suru¢ Halk Egitim Merkezi 1981 yilinda kurulmustur. Kurumda miidiir, 3
midiir yardimcisi, 5 6gretmen ve 3 yardimci personel ¢caligmakta olup her yil agilan
kurslar i¢in ihtiyaca gore okullardan kadrolu 6gretmen, uzman 6gretici, kadrosuz usta
ogretici gorevlendirilmektedir. 37 tane usta 0gretici gorevlendirilmistir. Kurumdaki
kadrolu 6gretmenlerin branglar ise Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Elektrik, Giyim
Uretim Teknolojisi, Tekstil Teknolojisi/Trikotaj, ingilizce, Bilisim Teknolojileri
seklindedir.
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Suru¢ Halk Egitimi Merkezi elektrik ile 1sitilmaktadir ve kuruma ait 4 idari
oda, 1 arsiv, 1 toplanti odasi, 1 mutfak, 1 Ogretmen odasi ve 15 derslik
bulunmaktadir. Kurumda acik lise, a¢ik ilkogretim ile ilgili islemler yapilmaktadir.
Acik Ogretim Okullarmin tiim is ve islemleri ayrica bu okullar ile ilgili her tiirlii
danigmanlik hizmeti kurum merkezinde sunulmaktadir. Diger kurum ve kuruluslarla

isbirligi yapilarak kurslar agilmaktadir.

Tablo 4: Suru¢ Halk Egitim Merkezinde 1 Eyliil 2016-15 Haziran 2017 Arasindaki
Kurslar

Kurs Tiiri AcilanKurs Toplam Erkek Kadin
Sayisi Kursiyer Kursiyer Kursiyer
Genel Kurs 43 1184 566 618
Okuma-yazma 24 335 56 279
Mesleki, Teknik 148 3627 1173 2454
Toplam 215 5 146 1795 3351

Tablo 4’¢ gore ilk sirada 148 kursla mesleki ve teknik ikinci olarak 43 kursla
genel kurslar ve son olarak 24 kursla okuma-yazma kurslarinin yer aldigini
sOyleyebiliriz ayrica biitiin kurs tilirlerinde kadin kursiyerlerin sayisinin erkek

kursiyerlerden fazladir.

Tablo 5: Suru¢ Halk Egitim Merkezinde 1 Eyliil 2017-15 Haziran 2018 Arasi
Kurslar

Kurs Tiiri Agilan Kurs Toplam Erkek Kadin
Sayisi Kursiyer Kursiyer Kursiyer

Genel Kurs 140 2 848 1353 1495
Okuma- 32 492 69 423
yazma

Mesleki- 209 4171 1227 2944
Teknik

Toplam 381 7511 2 649 4 862

Tablo 5’¢ gore ilk sirada 209 kursla mesleki ve teknik ikinci olarak 140 kursla
genel kurslar ve son olarak 32 kursla okuma-yazma kurslarinin yer almaktadir. Biitiin

kurs tiirlerinde kadin kursiyerlerin sayis1 erkek kursiyerlerden fazladir
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Tablo 6: Suru¢ Halk Egitim Merkezinde 1 Eyliil 2018-20 Subat 2019 Aras1 Kurslar

Kurs Tiiri Agilan Kurs Toplam Erkek Kadin
Sayist Kursiyer Kursiyer Kursiyer

Genel Kurs 55 1360 605 755

Okuma-yazma 24 306 72 234

Mesleki- 159 3016 694 2322

Teknik

Toplam 238 4 682 1371 3311

Tablo 6’a gore ilk sirada 159 kursla mesleki ve teknik ikinci olarak 55 kursla
genel kurslar ve son olarak 24 kursla okuma-yazma kurslarinin yer almaktadir. Biitiin

kurs tiirlerinde kadin kursiyerlerin sayisinin erkek kursiyerlerden fazladir.
2.8. ILGILI ALAN YAZIN

Ogiin (1983) yilinda yapmis oldugu “Ankara Halk Egitim Merkezlerinde
Egitici Ve Egitilenlerin Ana Cocuk Saghgi Ve Aile Planlamasma iliskin Bilgi
Diizeylerinin Saptanmasi1” isimli ¢alismada Anakara ilindeki sekiz halk egitim
merkezi calismanin Orneklemini olusturmustur. Yapilan c¢alisma betimsel bir
caligmadir. 255 kursiyere ve 37 egitmene anket uygulanmistir. Elde edilen verilerin
anlamlilig1 ki-kare onemlilik testi ve Fisher ki-kare kesin test uygulanarak tespit
edilmistir. Arastirmanin sonucunda en basarili merkezler Cankaya, Ulus, Altindag,
Cubuk, Yenimahalle halk egitim merkezleri olmustur. Buralarda egitim goéren
kursiyerlerin diger merkezlerdekine gore alanda daha bilgili oldugu saptanmustir.
Yenikent, Polatli, Ergazi Halk Egitim Merkezlerinde basarmin daha diisiik oldugu
gozlemlenmistir. Kursiyerlerin egitim seviyeleri arttikga calisilan konuda daha
basarili olduklar1 gézlemlenmistir. Ayrica deneyimli 6gretmenlerin bu alanda daha

basarili sonuclar almis oldugu tespit edilmistir.

Akgilin (1996) yilinda yaptig1 “Halk Egitim Merkezlerinin Denetimi” adli
yliksek lisans tezinde genel amac ilkogretim miifettislerinin  halk egitim
merkezlerinin yuriirliikteki teftis yonergesi formlar1 ile gergeklestirilen denetim
etkinliklerinin ne o6lgiide yerine getirildigine iliskin gortslerini belirlemektir.
Arastirma sonucunda arastirmaya katilan deneklerin %42.2°1 hizmet Oncesi
egitimlerinde halk egitimi ile ilgili ders almigken, %57.8’1 ders almadigi
belirlenmistir. Deneklerin %12.7°1 halk egitimi merkezlerinin denetimi konusunda
hizmet i¢i kurslara katilirken %87.3’4i bu egitimlere katilmamistir. Deneklerden

%59.8°1 ilkogretim miifettislerinin hizmet Oncesi egitiminin halk egitimi alaninda
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yeterli olmadi81, %13.7 gibi bir oran ise verilen egitimi yeterli bulmustur. [Ikogretim
mifettislerinin yetiskin egitimi, halk egitimi konularinda gerekli ve yeterli bilgiye

sahiptir goriisiine denelerin %24.5°1 katilmis ve %75.5 katilmamstir.

Cetin (1997) tarafindan yapilan “Ankara ili Merkez Ilgelerindeki Halk Egitim
Merkezlerinde Gérevli Egitici Personelin(Ogretmenlerin) Yetiskin Egitimcisi Olarak
Egitim Ihtiyaglarmm Saptanmasi” konulu tezde yetiskin egitimi alaninda
ogretmenlerin donanimlar1 saptanarak egitim gereksinimlerini ortaya koymak
hedeflenmistir. Iki béliimden olusan anket uygulanmistir ve anketin birinci kisminda
kisisel bilgiler, ikinci kisminda yetiskin egitmeninin “Insan iliskileri”, “Yetiskin
Ogretim Ilke ve Yontemleri”, “Yetiskin Psikolojisi” alanlarindaki yeterlikleri hedef
alan 57 soru vardir. Arastirma sonucunda elde edilen sonuglar ise halk egitim
merkezlerinde gorev yapan Ogretmenler genel manada kendilerini yeterli kabul
etmektedirler ancak Ogretmenlerin “Yetiskin Psikolojisi” boyutunda kendilerini
algilamalan farklilik gostermektedir. Yiiksek 0grenim gérmeyen hocalar kendilerini
yiikksek Ogrenim gorenlerden daha yeterli, kursiyerler ise 6gretmenlerini kismen
yeterli bulmuslardir. “Yetiskin Ogretim Ilke ve Yéntemleri” alaninda 6gretmenlerini
daha olumsuz degerlendirmislerdir. Ayrica ii¢ yeterlilik alaninda &gretmenler ve
kursiyerlerin goriisleri birbirinden ayrilmakta olup kursiyerlerin daha olumsuz goriise

sahip oldugu saptanmustir.

Serengelik (2005) tarafindan yapilan “Halk Egitim Merkezlerinde Milli
Egitim Bakanligir ve Sivil Toplum Kurumlar1 Tarafindan Verilen Kurslara Katilan
Egitimcilerin Sorun Alanlari, Coziim Onerileri, Gelecege Yonelik Beklentileri ve Is
Doyumlarini Arastirilmast” adli ¢alismada Istanbul ilindeki tesadiifen segilen 8 halk
egitim merkezi, 3 ilkogretim okulu, 4 lise ve 4 sivil toplum kurulusu 6rneklem olarak
alinmigtir. Halk Egitim Merkezlerinde egitici olarak ¢alisan personelin yarisinin usta
ogretici oldugu ve Ogretmenlerin biiylik bir ¢gogunlugu gelir diizeyini orta olarak
algilamiglardir. Usta 6gretici ve lise mezunu olarak gorev yapmakta olan personelin
is tatmininin daha yiiksek ve hatta pedagojik formasyon almayan personelin
pedagojik formasyon alan personele karsi daha fazla is tatminine sahip oldugu
goriilmiistiir. Egitim sistemi ile ilgili problemlerden lise ve ilkdgretim kademesindeki
egitimcilerin daha fazla sorun yasadigi saptanmistir. Fiziki kaynakli sorunlar diger

kurumlara gore halk egitim merkezlerinde daha az oldu goriilmiistiir.
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Cantiirk (2006) tarafindan ele alinan “Halk Egitim Merkezlerinin Makine
Nakisinda Toplumsal Islevleri” isimli tez ¢alismasinda halk egitim merkezlerinde
diizenlenen kurslarin toplumsal yonden gerekli olan ihtiyaclara yanit vermesi
acisindan irdelenmesi amag edinilmistir. Bu baglamda Ankara ilinde bulunan 16 halk
egitim merkezi i¢erisinden tesadiifi olarak belirlenen 3 halk egitim merkezinde agilan
3 merkez ve 7 cevre kursu arastirmaya almmustir ve kurs ogretmenlerinin,
idarecilerin, kursiyerlerin goriislerine basvurulmustur. Kursiyerlerin ¢ogunlugunun
15-25 ve 35 yasta oldugu gozlenmistir. Kurslara her 6gretim kademesinden gelen
ogrencilerin var oldugu ancak ilkokul mezunlarinin yogunlukta oldugu gorilmiistiir.
Kurslarin tanitiminin kurum tarafindan yeterli yapilamadig: kursiyerlerin tesadiifi bir
sekilde kursa katildiklar1 ve daha dnceden kurumda herhangi bir kursa katildigindan
kursun varligindan haberdar oldugu gozlenmistir. Teknoloji bakimindan kurslarin
cok geride kaldigr ozellikle kursiyerlerin istthdam edilebilmeleri i¢in ¢agin
gereklerine uygun bir egitim almalar1 gerektigi saptanmistir. Yapilan egitim ile
hedeflere hem 6grenci hem de 6gretmen goriislerine dayanarak ulasilamadigi tespit
edilmistir. Ogretmenlerin %20’sinin kurs imkanlarmi yeterli olarak bulmustur geriye
kalan kism1 kurs imkanlarini yetersiz gérmektedir. Kurslarda usta greticilerin gérev
almasi kurs veriminde diisiikliige yol agtig1 tespit edilmistir. Cevre kurslarin materyal
bakimindan merkez kurslarindan daha yetersiz oldugu anlagilmistir. Ogretmenlerin

cogunun mevcut teknolojiyi takip edemedigi goriilmiustiir.

Tanir (2006) yilinda yapmis oldugu “Tiirkiye’de Halk Egitim Hizmetlerinin
Yonetimi Ve Halk Egitim Merkezlerinin Etkililigi Uzerine Alan Arastirmast” konulu
tezde halk egitimi hizmetlerinin nasil etkili sunulacagi calisilmistir. Calismanin
amaci halk egitim merkezlerinin hizmet sunarken karsilastiklar1 sorunlari tespit edip
bu anlamda ¢6ziim Onerileri sunmak olmustur. Halk egitim merkezlerinin eksikleri
saptanmistir ve etkiligi artirmak i¢in bir takim Onerilerde bulunulmustur.
Egitimcilerin yetiskin egitimi alaninda gerekli egitimi almadiklar1 ve 6grencilerin
gorlslerini orta diizeyde egitim silirecine katmakta oldugu gozlenmistir. Kurs
iceriklerinin giincel yasamla iliskinin kurulmasi anlaminda eksik kalindig1
gozlenmistir. Aragtirmaya katilanlarin Orgiin egitimin tamamlayamadigr acigin
yaygin egitimle kapatilacagini diisiindiigli ortaya ¢ikmistir. Acilan kurslar mevcut
ogretmenlerin varligina yonelik yapildigi halkin bireysel ihtiyaglar1 goz ardi edildigi

saptanmistir. Halk Egitim Merkezlerinin diger kurum ve kuruluslar ile is birligi
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yapmasinin yapilan hizmetlerin verimini artiracagr yoniinde katilimcilar fikir
sunmustur. Milli Egitim Bakanliginin 6rgiin egitime karsin halk egitimine daha az

onem verdigini kursiyerler, 6gretmenler ve idareciler diigiinmektedir.

Sirin (2008) “Halk Egitim Merkezlerinin Sanat Egitimi Baglaminda Yetiskin
Egitimindeki Yeri ve Onemi” yapmis oldugu c¢alismada sanat egitimi alaninda halk
egitim merkezlerinin roliiniin ne oldugu calisilmistir. Konya merkez ilgeleri halk
egitim merkezleri Kursiyerlerine anket uygulanmigtir. Halk egitim merkezlerinin
sanat egitimine olumlu bir katkida bulundugu, toplumun tamamina yonelik bireylere
ulagmasi diger egitim kurumlarmma gore daha kolay oldugu, kursiyerlere bolgenin
olanaklar1 dahilinde egitim materyali sunuldugu ve bunun i¢in diger kurumlarla is
birligi i¢inde c¢alisildigr saptanmistir. Ders verecek egitmenlerin kurum tarafindan
secilmesi egitim kalitesini artirdigi, kurslarin iicretsiz olmasindan dolayr katilimin
yiiksek oldugu ve yapilan sergilerle tanitilan {iriinlerin gerek kursiyerleri onure ettigi

gerekse kursa baska 6grencilerin katilmasi baglaminda katki sagladigi gdzlenmistir.

Dogan (2008) yilinda “Halk Egitim Merkezlerinde Halkla Iliskiler
Kapsaminda Afet Bilinglendirmesi(Erzurum Halk Egitim Merkezi Ornegi) isimli
calismasinda bir¢ok alanda kurs hizmeti veren halk egitim merkezlerinin afetler
konusunda da bir gorevinin oldugu ve bu gorevinin 6nemini vurgulamak hedef
edinilmigtir. Calisma dort kistmdan olusturulmustur. Arastirmanin sonunda toplumun
her kusagindan ferdine ulagsma imkami olan halk egitim merkezlerinin afet
bilinglendirme konusunda biiyiik role sahip olmas1 gerektigi ancak faal olan kurslarin
el sanatlari, mesleki yeterlilik alaninda kurslar oldugu saptanmistir. Bu kurumdaki
idareciler bu durumu halktan gelen talebe gore kurs actiklarmi dolayisiyla bu
anlamda bir talep olmayinca da bu alanlarin eksik kaldigini1 séylemistir. Bunun bir

sebebinin de genel miidiirliikten gelen egitim programlarina uyulmasi gerektigidir.

Karatas (2009) tarafindan “Yetiskinlerin Egitime Katilma Giidiisiini
Etkileyen Psikolojik ve Toplumsal Faktérler (Karayollar1 Genel Miidiirliigii Ingilizce
Egitimleri Ornegi) adli yiiksek lisans caligmasinda Karayollar1 Genel Miidiirliigii
personelinin hizmet ici Ingilizce egitimine katilhmini giidiileyen faktorlerin
belirlenmesi hedeflenmistir. Nitel arastirma yontemi kullanilmis olup, ¢alismanin
arastirma grubu 1997-2007 yillar1 arasinda hizmet i¢i Ingilizce egitimine katilan 20
kurum personelidir. Caligma grubuna yart yapilandirilmig goriisme uygulanmistir.

Elde edilen bulgular igin igerik analiz yontemi kullanilmistir. Katilimeilar1 ingilizce
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egitimlerine katilmay1 giidiileyen faktorler; katilimcilarin Ingilizce kursunda basarili
olacaklarina dair sahip olduklar1 6zgiiven, yetiskin egitimine karsi sahip olduklar1
olumlu tutum, kurumdaki gorev sorumluluklarin yerine getirilmesi ile ilgili 6z
yararlilik saglama hedefleri, Ingilizcenin karsilanmasi gereken bir ihtiya¢ oldugu
algis1 ve katildiklar1 egitimin sonuglart ile ilgili yaptiklar: olumlu degerlendirmeden
olusmaktadir. Katilimcilar1 motive eden toplumsal faktorler arasinda: katilimcilarin
gerceklesmesini planladiklart yasam gecisleri, egitim ile ilgili bilgilere ulasilmast,
diizenlenen Ingilizce kursunun zaman darligi ve maliyet gibi katilimi engelleyen
faktorleri ortadan kaldirilmasi ve Ingilizce kursu ile ilgili 6zelliklerin yetiskinlerin
beklentisini karsilamasi bulunmaktadir. Kurum elemanlarinin egitime katilimini
giidiileyen psikolojik ve toplumsal faktdrler ile yetiskinlerin yas1 ve Ingilizce
egitimlerine katilim gec¢misi arasinda iligki oldugu tespit edilmis, cinsiyet, medeni

durum ile katilim1 giidiileyen faktorler arasinda iliski gézlemlenmemistir.

Sahoglu (2010) yilinda “Halk Egiitm Merkezlerinde Diizenlenen Kurslara
Devam Eden Yetiskinlerin Katilim Amaglar1 ve Kurslara iliskin Goriisleri” adli tez
caligmasinda galigma ii¢ amag etrafinda yogunlasmistir. Ankara ilgelerinden Gélbast,
Etimesgut, Sincan Mamak Yenimahalle Cankaya Kecioren ve Altindag halk egitim
merkezleri orneklem olarak alinmistir. Toplamda 217 tane anket uygulanmistir.
Arastirma sonucunda katilimcilarin ¢ogunun kadin, biiylik bir oranda evli ve ev
hanimi oldugu, yariya yakinin mezuniyet derecesinin ortadgretim oldugu
saptanmistir. Kurslara katilan kadinlarin amaglarinin yeni bigiler edinmek, sertifika
almak ve meslek edinmekken erkek kursiyerler ise sertifika almak ve meslek
edinmek ayni zamanda okuma yazma kazanimini gerceklestirmek adina kurslara
katildig1 goriilmiistiir. Kursiyerlerin ¢ogunlugunun kurs stirelerinin yeterli oldugu
elde edilen kazanimlarin da giinliik hayatta kullanilabildigi diger agilacak kurslara da
katilma isteklerinin oldugu, katilmama mazereti gosterenlerin ise zaman kisitliligini

one siirdiikleri ortaya ¢ikmuistir.

Sayan (2011) yapmis oldugu “Milli Egitim Bakanlig1 Halk Egitim Merkezleri
100 Saatlik Temel Baglama ve 150 Saatlik Ileri Diizey Baglama Kursunun
Unitelendirilmis Yillik Planinin Degerlendirilmesi” isimli calismada kiiltiiriimiiz
agisindan Onemli bir ¢algi olan baglamanin halk egitim kurslarindaki modiil
programlarinda bulunan eksiklikleri tespit etmeye calisilmistir. Calisma {i¢ boliimden

olusmustur. Kaynak tarama, karsilastirma, timden gelim yontemleri kullanilmistir.

27



Calismada halk egitim merkezlerinde uygulanan modiil programlarinin
iyilestirilmesi adina akademik baglama programlari incelenmistir ve bir takim
tavsiyelerde bulunulmustur. Aragtirma sonucunda 100 saatlik temel baglama ve 150
saatlik ileri dlizey baglama kursundaki modiillerdeki {iinite ve siireleri
konservatuarlarla kiyaslandiginda, konservatuar 6grencisinin belli bir seviyeye sahip
oldugu goz oniinde bulunduruldugunda halk egitim merkezlerindeki modiil siireleri
uygun goriilmemistir. Halk egitim merkezlerindeki uygulanan egitim programlarinin
miizikle konusunda otoritelerin ilgisinden yoksun kalinarak hazirlanmasi ¢aligmay1
doguran amag¢ oldugu dile getirilmistir. Profesyonelce olusturulmus bir modiiliin

kursiyerlere uygulanmasi gerektigi tavsiye edilmistir.

Yiiksel (2011) “Diyarbakir Halk Egitim Merkezlerindeki Taki Tasarimi
Egitimi Programmin incelenmesi” adli ¢aligmasinda halk egitim merkezlerindeki
acilan taki tasarimi programinin incelenmesi, zamanimizdaki kurslarin mevceut yeri,
kursiyerlerin istek ve kurs hakkinda fikirlerini ortaya koymak amag edinilmistir.
Arastirmanin evrenini 2009-2010 egitim 6gretim yili1 Diyarbakir ilindeki taki tasarimi
kurslarina katilan kursiyerler olusturmustur evrenin iginden rastgele segilen 120
kursiyer ise ¢aligmanin Orneklemidir. Arastirmanin sonucunda kursiyerlerin biiyiik
kismmnin yetiskin olduklar1 ve egitim seviyelerinin ileri derecede olmadigi, tiim
kursiyerlerin kadin oldugu goriilmiistiir. Kursa katilanlarin kursun varligindan
cevreden haberdar olduklar1 anlagilmistir. Kursa katilanlarin biiyiik ¢ogunlukta bos
zamanlarmi degerlendirmek ikinci sirada da aile biit¢esine destek olmak amaciyla
kurslara katildig1 saptanmustir. Kursiyerler yapmis olduklar: itirlinlerin kendilerine
0zgiin olmadig1 gézlemledikleri modelleri taklit ettikleri goriilmiistiir. En ¢ok yapilan
drtinlerin yiiziikk, kolye ve kiipe oldugu aym zamanda kursiyerlerin yilsonu

sergileriyle iiriinlerini tanittiklari saptanmaigtir.

Bahar (2013) yaptig1 c¢aligmada halk egitim merkezlerinin denetiminde
karsilagilan sorunlar1 tespit etmistir. Birey denetimi ile ilgili olarak yapilan
denetimlerin kontrol amagl ve sekilsel yoniiniin 6ne ¢ikmasi rahatsizlik verici olarak
degerlendirilmistir. Kurs merkezlerinde gorev alan idareci ve egitici personel yapilan
denetimlerin mesleki ve kisisel gelisim acisindan hi¢ bir fayda saglamadigini
diisinmiistiir. Fiziki sartlarin denetiminde ise dogrudan MEBBIS sistemi
kullanilmigtir, denetimler esnasinda standart formlarin kullanilmas1 ve kurum

idarecilere  sorular  sorularak  alman  cevaplar  dogrultusunda  yapilan
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degerlendirmelerin tam anlamiyla etkili olmayacagi vurgulanmistir. Denetleyicilerin
aynt zamanda program gelistirmeye yonelik de bir katkilarinin olmasi
beklenmektedir, standart formla ve daha Onemlisi mevcut programa yonelik
derinlemesine bilgiye sahip olmadan basariya ulagmasi zor goriilmiistiir. Halk
Egitimi Merkezi ve ¢evre alaninda yapilan denetimlerin de eksik oldugu sonucuna
ulagilmistir. Sonug olarak halk egitimi merkezlerinin etkili denetlenmedigi tizerinde

durulmustur. (Sabanci ve Rodoplu, 2013: 73-74).

Kalakenger (2014) yapmis oldugu “Kahramanmarag Halk Egitim
Merkezlerindeki Taki Tasarim Egitim Programinin Incelenmesi” adli ¢alismada kurs
programinin incelenmesi, glinlimiizde kursun mevcut yeri, kursiyerlerin fikir ve
beklentileri calistlmigtir.  Calismanin  evrenini  2012-2013  yillar1  arasinda
Kahramanmaras halk egitim merkezlerindeki taki tasarim kurslarina katilan
ogrenciler olusturmustur. Bu programlarda egitim goren 30 kursiyer tesadiifi olarak
secilmistir. Arastirma sonucunda kursiyerlerin ¢ogunlugunun yetiskin oldugu ve tiim
kursiyerlerin kadm oldugu, kursiyerlerin ¢gogunun lise mezunu oldugu goriilmiistiir.
Kursiyerler kurslarin varligindan ¢evreden haberdar olmustur. Kursiyerler genel
manada hedeflenen amaclara ulasabilmisler ve 6gretim yontemlerinin yeterli oldugu
ve kursiyerlerin beklentilerine karsilik verdigi goriilmiistiir. Kursta en fazla bileklik,
kolye, yiiziik ve kiipe triinleri yapilmistir. Yapilan iiriinler piyasadakilerle benzerlik
gostermektedir. Taki yapiminda en ¢ok metal ham madde olarak kullanilmastir.
Kadinlarm bu kurslara 6grenme ve iiretim yapmak i¢in katildig1 gozlenmistir.

Birgiin (2014) yapmis oldugu “Halk Egitim Merkezlerindeki Ingilizce
Programinin Degerlendirilmesi: Canakkale Ornegi” adli tez calismasinda dgrenci ve
ogretmen goriisleriyle Canakkale’deki halk egitim merkezlerindeki Ingilizce
kurslarinin  etkililigi saptanmaya ¢alisilmistir. Calismada 386 kursiyer ve 10
Ogretmene ulasilmistir. Arastirma sonucunda kurslarin kismen hedeflere ulastigi,
kurslarin fiziki sartlarina dayanan birtakim eksikliklerin var oldugu buna ek olarak
kurs esnasinda kullanilan materyal anlaminda eksiklerin oldugu ve degerlendirme

anlaminda birtakim diizenlemeler yapilmasi1 gerektigine ulagilmistir.

Tez (2014) yaptigt “Halk Egitim Merkezleri Nakis Kurslarma Tercih
Nedenlerine Iliskin Kursiyer Goriisleri: Ankara Ili Ornegi” agilan kurslara katilma
sebepleri ve programlara yonelik goriisler ¢alisilmistir. 2012-2013 yillarinda Ankara

ili merkez ilcelerde agilan nakis kurslarina katilan 367 kursiyere ulasilmis ve
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katilimcilara 23 soruluk anket uygulanmustir, elde edilen veriler SPSS programi
kullanilarak analiz edilmistir. Arastirma sonucunda katilimcilarin tamaminin kadin
oldugu ve 45 yas iistiinde olduklari, kursiyerlerin gogunlugunun evli, ¢ocuk sahibi ve
ev hanimi oldugu, ortadgretim mezunu bireylerin ¢cogunlukta oldugu gozlenmistir.
Katilim amaglarina gore incelendiginde ¢ogunlugun hobi nitelikli kursa katildigi
ikinci sirada sosyal agidan kaynasmaya yonelik katilimin gerceklestigi goriilmiistiir.
Kurslarin verildigi saat ve giin kursiyerlerim istekleriyle uyumludur, kurslarin
beklentileri karsiladigi ve kursiyerlerin bu bilgileri kullandiklar1 saptanmistir.
Kursiyerlerden farkli nakis kursuna katilmak isteme sorusuna biiyiik ¢cogunlugun
cevap vermedigi katilmak istemeyenlerin katilmama nedenleri olarak mevcut
kurslarindan memnun olduklar1 ve bagka kurslara katilmak i¢in zaman problemini

one siirdiikleri gozlenmistir.

Senkaya (2014) “Halk Egitim Merkezlerindeki Tezhip Kurslarina Iligkin
Katilimer Gériisleri: Isparta Ornegi” adli calismada kursa katilan kursiyerlerin
egitimle ilgili goriisleri belirlenmek istenmistir.  Kursiyerlerin  hedef-igerik
baglaminda diislinceleri olumlu goriilmiis ancak “geometrik motifler hakkinda
verilen bilgilerin ve ¢izim c¢alismalarinin yeterliligi” alaninda kursiyerlerin vermis
oldugu cevaplar olumsuz yonde oldugu saptanmistir. Kursiyerler genel olarak bir
yillik tezhip kursunun siiresini yeterli bulmadiklart goriilmiistir. Dersin islenisi
anlaminda yontemlerden kursiyerlerin memnun oldugu goriilmiistiir. Kursiyerler
arag-gere¢ anlaminda smf ortaminin yetersiz oldugunu bildirmislerdir. Kursun
toplum tarafinda daha fazla taninmasimi ve kurs ortamimin fiziksel ortaminin
gelistirilmesini ayn1 zamanda yetkililerin daha fazla destek olmasi gerektigini

bildirmislerdir.

Géciiriiciiniin (2015) “Yozgat 1li Halk Egitim Merkezlerinde Acilan Nakis
Kurslarina Katilan Kursiyerlerin Kurs Programlarma iliskin Goriisleri” isimli
calismada genel amag olarak Yozgat ilindeki halk egitim merkezlerinde agilan nakig
kurslarinin tespit edilmesi, kursiyerlerin kurslara katilimin1 giidiileyen faktoriin ne
oldugunun tespiti ve daha sonra acilan bu kurslara yonelik alinan goriislerin
degerlendirilmesi calisilmistir. Kursa katilan kursiyer goriisleri 37 soruluk anket
uygulanarak alinmistir. Arastirmanin  O6rneklemini Akdagmadeni, Sorgun ve
Saraykent Halk egitim merkezlerinde 2012-2013 yilinda agilan nakis kurslarina

katilan 110 kursiyer olusturmustur. Ayrica bilgisayara aktarilan veriler SPSS
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programi ile analiz edilmistir. Arastirmanin nakis kurslarina katilan katilimcilarin
tamaminin kadin oldugu erkeklerin ise baska kurslara katildiklar1 saptanmistir.
Kursiyerlerin ¢ogunlugunu 19 yas alti daha sonra sirayla 20-24 bandi ve 35-39 yas
bandinin izledigi goriilmistiir. Katilim nedenlerine bakildiginda ilk sirada ceyiz
hazirlig1 yapmak, bos vakitlerini verimli bir sekilde degerlendirmek daha sonra belge
alarak istihdam edilmek olarak siralanmistir. Kursiyerlerin biiyiikk cogunlugunu
ortaokul mezunlart olusturmaktadir. Yiiksekokul mezunu kursiyerlerin nakis
kurslarina taleplerinin ¢ok az oldugu ve istihdam 6te hobi olarak kurslara katildiklart
diistintilmustir. Kursiyerlerin biliylik bir ¢ogunlugu bekar oldugu kursiyerlerin
ozellikle bu kursu se¢melerinde usta Ogretici olabilmek hedeflerinin oldugu
goriilmustir. Kursiyerlerin daha Oncede nakis kursuna katildiklart ilgilerinin
degismedigi tekrardan aymi kursa katildiklar1 gozlenmistir. Kursiyerlerin baska bir
kursa katilmadigir katilanlarin ise biiyllk kisminin dikis kursuna katildigi
gbzlenmistir. Kursiyerlerin azimsanmayacak kadar kismi diger acilan kurslardan
haberdar olmadig1 goriilmiistiir. Kursiyerlerin biiylik bir ¢ogunlugu bos zamanlarini
degerlendirmek i¢in kurslara katilmakta oldugu goriilmiistiir. Nakis kurslarina katilan
biiylik bir ¢cogunlugu kurs siiresini olumlu bulmustur, kursiyerlerin biiylik oraninin
kullanmis oldugu malzemeyi temin etmede zorlandigi goriilmustiir. Kursiyerlerin
bliyiik ¢ogunlugunun kurslardaki elde etmis oldugu bilgileri gergek hayatta da
kullanabilecekleri anlagilmistir. Kurs oOgreticilerin hep ayni kursu actiklarindan
kursiyerlerin sormus oldugu farkli sorulari cevaplamakta problem yasadigi
gorlilmiistiir, kursiyerlerin biiyiik bir ¢ogunlugunun egitim ortamindaki arag-gereci
yetersiz gormiistiir. Kursiyerler i¢in kurs belgesinin son derce énemli olmasina karsin

biiyiik bir cogunlugun istthdam edilemedigi goze ¢arpmaktadir.

Eskisehir ilinde segilen {i¢ tane yasam boyu 6grenme merkezinde yapilan
caligmalar sonucunda idareci ve kurs gorevlileriyle yapilan goriismeler, merkezlerde
en temel sorun olarak kaynak yetersizliginin varli§ini, insan kaynaklarimin da
yetersiz oldugunu, kurs gorevlilerinin nitelik kapsaminda yetersiz oldugu
goriilmiistiir. Bir diger problem alam1 da ISKUR ve iiniversitelerle gerekli
koordinasyonun saglanamamasidir (Tas¢i, Aydin, Kumtepe, Kumtepe, Kicir ve

Dinger 2015: 238).

Komsu (2015) tarafindan yapilan ¢alismada Mersin’in Erdemli ve Mezitli

ilcelerindeki Halk Egitimi Merkezinde gorev yapan egitici personelin yas araligi 31-
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50 bandinda, lise ve alt1 diizeyinde bir egitim ge¢misinin oldugu gorilmiistiir.
Egiticilerin is deneyimlerine bakildiginda {i¢te birinin 1-5 yil, dortte birinin 6-10
yillik bir deneyimlerinin varligi tespit edilmistir. Ayn1 zamanda egiticilerin ligte
ikisinin bir seminer deneyimi oldugu gozlenmistir. Egiticilerin egitim diizeylerinin
yasam boyu Ogrenme, Ogrenmeyi Ogrenme, bilgiyi elde etme, dijital ve Kkarar
verebilme yeterliliklerini etkiledigi gézlenmistir. Bu kapsamda en yiiksek yeterlilige
sahip ortalama puani 6n lisans mezunlarinin aldig1 gézlenmistir. Kurs egiticilerinden
mesleki is deneyimi 1-5 yil arasinda olanlar bilgiyi elde etme ve dijital yeterlilikler
algis1 en yiiksekken, is deneyimi 15 yil ve iistiinde olan egitmenlerin bu iki alandaki
yeterliliklerinin en diisiik oranda oldugu tespit edilmistir. Halk egitimi merkezlerinde
gérev yapan egitmenlerin yasam boyu Ogrenme algisinin yas ve cinsiyet
degiskenlerine gore farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Cinsiyetin yasam boyu
ogrenme yeterlilikleri tizerinde fazla bir etkisinin olmadigi sdylenebilir. 35 yasin
altindaki egitmenlerin bilgiyi elde etme, dijital yeterlilik, karar verebilme
kapsaminda diger yas gruplarindan daha 6nde oldugu bulunmustur (Komsu, 2015:
141).

Unal, Kalguk ve Satuk,’un 2016 yili Mart-Nisan ay1 déneminde, Bartin ili
Halk Egitim Merkezi’nin ¢esitli kurslarina devam eden kadin kursiyerlerden, goniillii
olanlar arasindan se¢mis oldugu deneklerle yapmis oldugu calisma sonucunda
yetiskin kadin bireylerin 21-69 yas araligindaki olanlarin Halk Egitimi
Merkezlerinde acilan kurslart segmelerinin altinda sosyallesme, yalnizliktan
kurtulma, degisik ortamlara girme ihtiyact ve evden wuzaklasma nedenleri
goriilmiistiir. Bir diger neden olarak maddi kazanim geliyor, kursiyerlerin
arkadaglarinin  tavsiyesi 1ile kursa baglamalardir. Kadin kursiyerlerin  kurs
merkezlerine gelmedeki amaclarindan digeri kurslardan edinmis olduklari
kazanimlarin yasam boyu katki saglamasi olmustur. Diger amaglara bakildiginda bir
meslek sahibi olmak, aileye ekonomik olarak destek olma, sertifika alarak kurs
agmadir (Unal, Kalguk ve Satuk, 2016: 927).

Korkar (2016) yaptig1 “Ankara Halk Egitim Merkezlerinde Yapilan Giimiis
Taki Islemeciligi Uzerine Bir Arastirma” adli ¢alismada amac giimiis taki
islemeciliginde kullanilan malzemelerin ve tekniklerin arastirilmasidir. Kursiyerlerin
gorlslerine anket formu hazirlanarak basvurulmus, 40 kursiyere ulasilmistir.

Aragtirma doneminde Cankaya, Yenimahalle ve Kecioren Halk Egitim
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Merkezlerinde kurslarin acildigi tespit edilmistir.  Kursiyerlerin demografik
ozellikleri, kursta kullanilan ara¢ ve gerecler, kursta yapilan taki cesitleri tespit
edilmistir. Aragtirma sonucunda kursiyerlerin ¢cogunlugunun lise mezunu, orta yasli,
evli kadinlarin olusturdugu ve kursa katilim amacinin ise kursa duyulan ilgi oldugu
saptanmustir. Kursiyerlerin iiriinlerini sergileyebildigini ve satabildigi goriilmiistiir.
Ayrica kursiyerler kurstaki konularin beklentilerine karsilik verdigini bildirmistir.
Uriinlerin piyasadaki {iriinlere benzedigi ve kursiyerlerin hem iiriin arastirma
baglaminda hem de {riinleri pazarlama baglaminda interneti kullandiklart

gorilmistiir. Ayrica kursiyerler kursta kullanilan kaynaklar1 yeterli gérmiislerdir.
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BOLUM I11

YONTEM

Bu béliimde arastirmanin modeli, evren ve 6rneklem, verilerin toplanmasi,

verilerin analizine yonelik bilgiler verilmektedir.

3.1. ARASTIRMA MODELI

Halk Egitimi Merkezinde Elektrik Egitimine Katilan Ogrencilerle Egitim
Siirecinin Degerlendirilmesi (Suru¢ Halk Egitimi Merkezi Ornegi) adli ¢calisma, olan
durumuyla incelenip degerlendirileceginden dolay1r betimsel tiirde c¢aligsmadir.
Betimsel arastirmalarda ortaya konulan durum tam bir sekilde tanimlanir. Olgular
arasindaki baglilik incelenir ve varilan sonuglar dogrultusunda iliskiler kapsaminda
tahmin yiirlitme de yapilabilir. Kullanilan yontemin bir ya da daha fazla sonucu

etkilemesi beklenir (Seyidoglu, 2016).

Betimsel c¢alismalarda arastirmanin konusu olan kisi veya nesne tamamen
kendi ortami i¢inde kosullar degistirilmeden betimleye c¢alisilirken arastirmanin
konusunu olusturan birey ya da nesneyi etkileme yapilmaz, gecmiste ve su an i¢inde

var olan durum oldugu bigimiyle tanimlanir (Karasar, 2003: 77).

3.2. EVREN VE ORNEKLEM
Suru¢ Halk Egitimi Merkezinde elektrik kursuna Ekim 2016 ile Haziran 2017
tarihleri arasinda katilan dgrenciler arasindan rastgele secilen 18 6grenci aragtirmay1

olusturmaktadir.

S.Urfa ili Surug ilgesinde Halk Egitimi Merkezinde elektrik kurslarina katilan
kursiyerlerin demografik ozelliklerini tespit etmek icin sorulan sorulara verilen

cevaplar tablo 7°de verilmistir.
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Tablo:7 Kursiyerlerin demografik durumlarinin dagilimi

DEGISKENLER DENEKLER N %
CINSIYET Erkek 18 100
Kadin - -
Toplam 18 -
YAS DURUMU 0-15 - -
15-25 3 16.66
25-35 11 61.11
35-45 3 16.66
45-55 1 5.55
55-65 - -
65+ - -
Toplam 18 100
MEDENI HALI Evli 12 66.66
Bekar 6 33.33
Bosanmis - -
Toplam 18 100
COCUK SAHIBI Evet 7 38.88
Hayir 11 61.12
Toplam 18 100
MESLEK Kamu gorevlisi 5 27.17
Kendi isi 5 27.17
Baskasinin iginde ¢alisan 3 16.66
Issiz 3 16.66
Gegici iglerde ¢alisan 2 11.11
Toplam 18 100
AYLIK GELIR 0 2 11.11
0-500 3 16.66
500-100 2 11.11
1000-1500 2 11.11
1500-2000 6 33.33
2000-2500 1 5.55
2500-3000 2 11.11
3000 dstii - -
Toplam 18 100
OGRENIM DURUMU ilkokul 4 22.22
Ortaokul 4 22.22
Lise 5 27.77
On lisans 1 5.55
Universite 4 22.22
Yiiksek lisans - -
Toplam 18 100

Elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin hepsi erkektir. Katilan kursiyerlerin
yaglart incelendiginde 0-15 yas arast kursiyerin bulunmadigi, 15-25 yas arasinda 3
kursiyer, 25-35 yas aras1 11 kursiyerin bulundugu, 35-45 yas aras1 3 kursiyerin
oldugu 45-55 yas diliminde 1 kursiyerin varlig1 ve 55-65, 65 {istii yasta kursiyerin

olmadig1 goriilmiistiir.
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12 evli ve 6 bekar kursiyer oldugu goriilmistiir. Elektrik kursuna daha ¢ok
evli kursiyerlerin katildig1 tespit edilmistir. Kursiyerlerden 11 tanesi ¢ocuk sahibidir.
Kursiyerlerden 5 tanesi kamu gorevlisi, 5 tanesinin kendi isi, 3 kisi bagkasinin isinde
calisan, 2 kisi gegici islerde ¢alisan ve 3 kursiyer issizdir. Geliri olmayan 2 kursiyer
bulunmakta, 0-500 TL gelirli 3 kursiyer, 500-1000 TL gelirli 2 kursiyer, 1000-1500
TL gelirli 2 kursiyer, 1500-2000 TL gelirli 6 kursiyer, 2000-2500 TL gelirli 1
kursiyer bulunmakta, 2500-3000 TL gelirli 2 kursiyer bulunmakta ve 3000 {istiinde
aylik geliri olan kursiyer yoktur. Kursiyerlerin egitim durumlari incelendiginde
ilkokul mezun 4, ortaokul mezunu 4, lise mezunu 5, 6n lisans mezunu 1, iniversite
mezunu 4 kursiyer vardir. Yiiksek lisans mezunu Kkursiyer yoktur. Lise mezunu

kursiyerlerin cogunlukta oldugu goriilmektedir.

3.3. VERILERIN TOPLANMASI

Halk Egitimi Merkezinde Elektrik Egitimine Katilan Ogrencilerle Egitim
Siirecinin  Degerlendirilmesi (Suru¢ Halk Egitimi Merkezi Ornegi) konusu
kapsaminda rastgele secilmis 18 kursiyere anket uygulanmistir. Ayrica 18 kursiyer

icerisinden tesadiifi olarak secilmis 2 kursiyerle yiiz yilize gériisme yapilmistir.

3.4. VERILERIN ANALIZI

Arastirmanin genel amaci kapsaminda cevabi aranan sorular anketle
uygulandiktan sonra, elde edilen veriler icin frekans ve ylizde hesaplar1 yapilarak

tablo haline donistlirilmiistiir. Elde edilen veriler degerlendirilerek yapilan

aragtirmalarla kiyaslamalar yapilmistir.
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BOLUM 1V

BULGULAR VE YORUM

Halk Egitimi Merkezinde Elektrik Egitimine Katilan Ogrencilerle Egitim
Siirecinin Degerlendirilmesi (Suru¢ Halk Egitimi Merkezi Ornegi) konusu
kapsaminda S$.Urfa ili Surug¢ ilgesinde Elektrik-Elektronik alaninda Hidrolik-
Elektrohidrolik kursuna katilan 18 kursiyere 40 soruluk anket uygulanmis olup elde

edilen veriler tablolagtiriimistir.

4.1.1. S.Urfa ili Surug¢ ilcesinde halk egitim merkezinde elektrik
kurslarina katilan kursiyerlerin kurslara katihm amaclarina yonelik bulgular

S.Urfa ili Surug ilgesinde Halk Egitim Merkezinde elektrik kurslarina katilan
kursiyerlerin kurslara katilim amaglarini tespit etmeye yonelik sorulan soruya verilen

cevaplar tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8: Kursiyerlerin kurslara katilim amaglari

Amacg N %
Bos zamanlarini degerlendirmek 3 16.6
Elektrik konularin olan ilgim 11 611
Kurs sonrasinda alacagim belge 12 66.6
Sosyallesmek 5 27.7
Kursun ig bulmamda yardimeci olmasi 9 50
Kendimi gelistirmek 9 50
Calismis oldugum iste ilerlemek 8 44.4

Kursiyerlerin kurslara katilma hedefleri incelendiginde; 3’iiniin %16.6’s1 bos
zamanlarii degerlendirmek, 11°1 %61.1°1 elektrik konularina ilgi, 12’1 yani %66.6’s1
kurs sonrasi alacagi belge, 5’1 sosyallesmek %27.7°1, 9’u kursun is bulmada yardimci
olmast %50, 9’u kendini gelistirmek i¢in %501, 8’1 ¢alismis oldugu iste ilerlemek
%44.41 amagclarin1 hedef alarak kurslara katildig1 goriilmektedir. Elektrik kursunun
cok yonlii hedefler dogrultusunda tercih edildigi goriilmektedir. Kurs sonunda
alinacak belgenin is bulmak i¢in kullanilabilecegini diistinebiliriz. Kursiyerlerin
elektrik konularina ilgisinden dolay1 kurslar1 tercih ettigi goriilmektedir, yapilan kurs

kursiyerlerin ilgisini canli tutmalidir.
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4.1.2. S.Urfa ili Surug ilcesinde halk egitim merkezinde daha o6nce bir
kursa katildiniz mi sorusuna yonelik bulgular

S.Urfa ili Surug¢ ilgesinde Halk Egitim Merkezinde daha 6nce bir kursa

katildiniz m1 sorusuna ait cevaplar tablo 9’de verilmistir.

Tablo 9: Kursiyerlerin daha 6ce bir kursa katilma durumlari

S.Urfa ili Suruc ilcesinde Halk Egitimi Merkezinde daha énce bir N %
kursa katildiniz nm?

Evet 10 555
Hayir 8 445

Kursiyerlere daha dnce Suru¢ Halk Egitim Merkezinde bir kursa katildiklarini
sordugumuzda 10 kursiyer %55.5’lik kism1 evet, 8 kursiyer %44.5’1ik kism1 ise hayir
cevabin1 vermistir. Kursiyerlerin daha 6nce katilmis olduklari kurstan memnun

kalarak yeni bir kursa daha katilmayi istedigini diistinebiliriz.

4.1.3. S.Urfa ili Surug ilcesinde halk egitim merkezinde diizenlenen
elektrik kursundan nasil haberdar olunduguna yoénelik bulgular

S.Urfa ili Surug¢ ilgesinde Halk Egitimi Merkezinde diizenlenen elektrik

kursundan nasil haberdar oldunuz sorusuna verilen cevaplar tablo 10’daverilmistir

Tablo 10: Kursun varligindan nasil haberdar olunduguna dair bulgular

S.Urfa ili Suru¢ ilcesinde Halk Egitimi Merkezinde diizenlenen N %
elektrik kursundan nasil haberdar oldunuz?

Cevremden, tanidiklar yoluyla 9 50
Ogretmenlerin alan ¢alismasindan 7 38.8
Kurumun internet sitesinden 1 5.55
Yerel gazete, afis, ilan - -
Diger 1 5.55

Kursiyerler kursun varligindan; 9 kursiyer %50°lik kism1 ¢evreden, 7 kursiyer
%38.8’1 Ogretmenlerin alan c¢alismasindan, 1 kursiyer yani %35.5’1 kurumun
sitesinden, diger sekilde Ogrenen kursiyer 1 kisidir ve %5.5’lik kismi olusturur.
Kursiyerlerin ¢ogunlugunun c¢evreden bilgi alarak ikinci olarak ise 6gretmenin alan
caligmasindan dolayr kursun varligindan haberdar oldugu goriilmektedir. Kurumun
internet sitesinden bilgi alan kursiyer 1 kisidir, kurumun internet tanittminin daha iyi
yapilmasi gerekir. Yerel gazete, afis, ilan gibi olanaklardan faydalanan kursiyer
yoktur, gerekli duyurularin yapilmasi daha fazla kursiyere ulasilacagi anlamina

gelmektedir.
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4.14. S.Urfa ili Suruc¢ ilcesi halk egitim merkezinde diizenlenen elektrik
Kursunun zaman degerlendirmesine, ailelerden goriinen destek ve Kursla
beraber baska bir kursa devama yonelik bulgular:

S.Urfa ili Surug ilgesi Halk Egitimi Merkezinde diizenlenen elektrik kursunun
zaman degerlendirmesine, kursa katilmada aileden destek goérme ve kursla beraber
baska bir kursa devam etmeye yonelik sorulan sorulara verilen cevaplar tablo 11’de
verilmistir.

Tablo 11: Zaman degerlendirmesi, ailelerden goriinen destek ve kursla beraber baska
bir kursa devama yonelik bulgular

S.Urfa ili Surug¢ ilcesinde Halk Egitimi Merkezinde diizenlenen hidrolik- N %
elektrohirolik kursunun toplam siiresi yeterlimiydi?

Evet 17 945
Hayir 1 5.5
Kursun yapildig: giinler uygundur. N %
Evet 18 100
Hayir - -
Kursun yapilma saatleri uygundur. N %
Evet 17 945
Hayir 1 5.5
Kursa katilma konusunda ailemden gerekli destegi gordiim. N %
Evet 18 100
Hayir - -
Katilmis oldugum kursla birlikte devam ettigim kurs vardir. N %
Evet 4 22.2
Hayir 14 778

Hidrolik-elektrohidrolik kursu 168 saatten olusmakta ve kurs hafta i¢i 12:00
ile 18:00 aras1 giinlikk 6 saat olmak iizere yapilmaktadir. Kursiyerlerin hepsi kurs
stiresini, kursun yapildigi giinleri ve saatleri uygun olarak degerlendirmislerdir.
Buradaki sonuglar kursun diizenlenmesinde kursiyerlerin goriislerinin 6nemsenerek

kurs giinleri ve saatinin ayarlandigini gostermektedir.

Kursiyerlerden 4’1 %22.2°lik kism1 mevcut kursla beraber bagka bir kursa
daha katilmaktadir. Kursiyerlerin bir kisminin kurs merkezinin kurs olanaklarini iyi
kullandigin1 diisiinebiliriz. Kursiyerlerin hepsi kursa katilim bakimindan ailelerinden
gerekli destegi almistir, ailesinin tesvikini alan kursiyerlerin motivasyonu yiiksek

olacagindan kursiyerlerin kursta daha basarili olabilecegini diisiinebiliriz.
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4.1.5. S.Urfa ili Suru¢ ilcesi halk egitim merkezi fiziki imkanlar
hakkindaki bulgular

S.Urfa ili Surug ilgesi Halk Egitimi Merkezi fiziki imkanlar hakkindaki
goriigleri 12°de verilmistir.

Tablo 12: Fiziki imkanlar hakkindaki kursiyer goriisleri

Goriisler Hicg Katilmi- Kismen Katiliyorum Tamamen
katilmiyorum  yorum  Katihyorum 4 Katiliyorum
1) ) @) (®)
f % f % f % f % f %

Kurs merkezi - - - - - - 3 16.7 15 833
fiziksel

kosullar(isitma,

sogutma,isik)

bakimindan

yeterliydi.

Kurs merkezi - - - - 1 56 2 111 15 833
hijyen

bakimindan

elverisliydi.

Kursun yapildig: 18 100
sinif fiziksel = = - F = S

olarak ders

islemeye

elverislidir.

Kursun yapildig:

sinif teknolojik 18 100 - - - - - - - -

imkanlara

sahiptir.

Kursiyerlerin 15 tanesi kurs merkezinin fiziksel kosullarini (1sitma, sogutma,
151k) bakimindan tamamen katilarak yeterli gormiis, 3 tanesi katiliyorumu se¢gmistir.
Fiziksel anlamda kurs merkezinin yeterli oldugu diisliniilebilir.. Suru¢ Halk Egitim
Merkezin’de 1sinma ve sogutma klima ile saglanmaktadir. Hijyen konusuda 15
kursiyer tamamen merkezin elverisli oldugunu, 2 kursiyer katiliyorum ve 1 kursiyer
kismen katiliyorum seklinde katilma derecelerini bildirmislerdir. Kurumda gorev
yapan 3 personel sayesinde kursun hijyen probleminin iistesinden gelindigini
diistinebiliriz. Kursiyerlerin hepsi kursun yapildigi sinifi ders islemeye fiziki
bakimdan elverisli oldugunu tamamen katilarak bildirmislerdir. Ancak sinifi
teknolojik olarak yeterli gérmeyip biitiin kursiyerler hi¢ katilmiyorumu se¢mislerdir,

siiflarda akilli tahtanin olmayis1 nedenler arasinda gosterilebilir.
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4.1.6. S.Urfa ili Surug ilgesi halk egitim merkezi kurs 6gretmeni (elektrik
ogretmeni) hakkindaki bulgular

S.Urfa ili Surug ilgesi Halk Egitim Merkezi kurs ogretmeni (elektrik

ogretmeni) hakkindaki kursiyer goriisleri tablo 13’de verilmistir.

Tablo 13: Kurs 6gretmeni (elektrik 6gretmeni) hakkindaki kursiyer goriisleri

Goriisler Hig Katil- Kismen Katihyorum  Kesinlikle
Katilmi- myoru Katiliyo- 4) Katiliyo-
yorum m rum rum
@ ) ©) ®)

f % f % f % f % f %

Kurs 6gretmeni - - - - - - - - 18 100
sorulan sorulara

yeterli cevabi verdi

Kurs 6gretmeni - - - - - - - - 18 100
alam ile ilgili yeterli

donamim-daydi.

Kurs 6gretmeni - = - - = - = 18 100
akilda kahci

ornekler verdi.

Kurs 6gretmeni - - - - - - - - 18 100

derse katilmamiz

icin bizi tesvik etti

Kurs 6gretmeni bize - - - 3 = - - = 18 100
kars1 anlayish,

saygili, bir tutum

izledi.

Kurs 6gretmeni - - - - - - - - 18 100
siireyi etkin bicimde

kulland1.

Kurs 6gretmeni - - - - - - - - 18 100
derse

motivasyonumuzu

saglamak icin

elinden geleni yapt.

Kurs 6gretmeni - - - - - - - - 18 100
gerekli rehberligi

yapti.

Kurs 6gretmeni - - - - - - - - 18 100
sayesinde ag¢ilacak

diger elektrik kurs

programlarina

katilmak istiyorum

Kurs 0Ogretmeninin sorulan sorulara gerekli cevaplari verdigi biitiin
kursiyerlerce tamamen katiliyorum seklinde kabul edilmistir. Kurs 6gretmeninin
brans1 bazinda iyi oldugunu diisiinebiliriz.Kurs 6gretmeni elektrik alaninda yeterli
donanima sahiptir sorusuna kursiyerler tamamen katilmiglardir. Kurs 6gretmeninin
akilda kalict 6rnekler vermis olmasia biitiin kursiyerler tamamen katilmislardir.

Kurs 6gretmeni derse katilma konusunda 6grencileri tesvik etmistir sorusuna biitlin
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kursiyerler tamamen katilmislardir. Biitiin kursiyerlerin katilimiyla dersin daha
eglenceli ve verimli oldugunu diistiinmek miimkiindiir. Kurs 6gretmeni bize anlayish,
saygilt bit tutum izledi sorusuna kursiyerler tamamen katilmislardir.. Kurs 6gretmeni
sayesinde acilacak diger elektrik alani kurslarina katilmak istiyorum sorusuna
kursiyerlerin hepsi tamamen katilmistir, 6gretmeninin kursiyerler {izerinde olumlu

bir etki sagladigin1 diisiinebiliriz.

Kurs 6gretmeni siireyi etkin bir bigimde kullanmistir sorusuna kursiyerlerin
hepsi tamamen katilmig. Kurs 6gretmeninin derse plan yaparak geldigi ve bu sayede
zamani verimli kullandigini diisiinebiliriz. Kurs 0gretmeni derse motivasyonu
saglamak i¢in elinden geleni yapti sorusuna biitlin kursiyerler tamamen
katilmiglardir.  Kurs  O0gretmeninin  basarinin  olusmasi  i¢in  dgrencilerin
motivasyonlarinin yiiksek olmasina 6nem gosterdigini diisiinebiliriz. Kurs 6gretmeni
dersin islenisi esnasinda gorsel ve isitsel materyalleri kulland1 sorusuna kursiyerlerin
%16.6°1 katilmislardir ve %83.4°1i tamamen katilmiglardir. Kurs 6gretmeni gerekli
rehberligi yapti sorusuna biitiin kursiyerler tamamen katilmiglardir, 6gretmenin
rehberlik hizmetlerine 6nem verdigini diistinebiliriz.

4.1.7. S.Urfa ili Surug ilcesi halk egitim merkezi elektrik kursundaki
olcme ve degerlendirme siireci hakkindaki bulgular

S.Urfa ili Surug ilgesi halk egitim merkezi elektrik kursundaki dlgme ve

degerlendirme siireci hakkindaki goriislerine yonelik cevaplar tablo 14’de verilmistir.

Tablo 14: Olgme ve Degerlendirme Siireci Hakkindaki Kursiyer Goriisleri

Goriisler Hic Katilmyo- Kismen Katiliyo- Tamamen
katimi- rum Katiliyorum rum Katiliyorum
yorum 2) ©) (4) (5)
D)
f % f % f % f % f %
Modiil - - - - - - - - 18 100
sonundaki

sorular ders

konulari ile

tutarhyd.

Sorular netve - - - - - - - 18 100
anlasilirdi.

Sorular tiim - - - - - - - 18 100
konulari

kapsar.
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Kurs programinda yapilan 0Olgme ve degerlendirme silireci hakkinda
ogrencilere sorular yoneltilmistir. Sorularin ders konulariyla tutarliligi, netligi ve
kapsami1 hakkinda sorulmus anket sorularinin hepsine kursiyerler tamamen
katiliyorum seklinde cevap vermislerdir. Yapilan 6l¢gme ve degerlendirme siirecinin
etkili oldugunu diistinebiliriz. Kurs merkezinin at6lyesinin bulunmamasindan dolay1
uygulama yapilamayisi, smavlarin teorik kismi Olgmesi kursiyerlerin uygulama
becerilerinin gelismeyecegi anlamina gelebilir. Bu eksikligin giderilmesi i¢in bir
atolyenin kurulmasi 6nemli goriilmektedir.

4.1.8. S.Urfa ili Surug ilgesi halk egitim merkezi kurum personeli
hakkindaki bulgular

S.Urfa ili Surug¢ ilgesi Halk Egitim Merkezi kurum personeli hakkindaki
bulgular tablo 15’de verilmistir.

Tablo 15: Kurum personeli hakkindaki kursiyer goriisleri

Goriisler Hic¢ Katilmiyo- Kismen Katiliyo- Tamamen
katilmi rum(2) Katiliyo- rum(4) Katillyorum
yoru(1) rum (5)
®)
f % f % f % f % f %
Kurum personeli - - - - - - - - 18 100
giiler yiizlii ve
yardimerydi
Kurum merkezi - - - - - - 9 50 9 50
talepleri dikkate
aldx
Kayit esnasinda - - - - - - 9 50 9 50
kurum personeli
gerekli bilgileri

verdi ve diger
Kurslar: tamtti.

Kurum personeli ile ilgili sorulan anket sorularna kursiyerler kurum
personelinin giiler yiizlii ve yardimci olmasina hepsi tamamen katiliyorum, kurum
merkezi taleplerimizi dikkate aldi sorusuna 9 kursiyer katiliyorum 9 kursiyer
tamamen katiliyorum cevabini vermis, kayit esnasinda kurs personeli gerekli bilgileri
verdi ve diger kurslart tanitti sorusuna 9 kursiyer katiliyorum diger 9 kursiyer ise
tamamen katiliyorum demistir. Kursiyerlerin kurum personelinden ve kurum merkezi

yoneticilerinden memnun oldugunu diisiinebiliriz.
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4.1.9. S.Urfa ili Surug ilgesi halk egitim merkezinde elektrik kursuna
katilan kursiyerlerin kurs ile ilgili genel goriislerini iceren bulgular

S.Urfa ili Surug ilgesi Halk Egitimi Merkezi elektrik kursu ile ilgili goriisleri
tablo 16°da verilmistir.

Tablo 16: Elektrik kursu ile ilgili genel kursiyer goriisleri

Goriisler Hi¢ Katilmi  Kismen Katihyorum  Kesinlikle
Katilmi- yorum Katiliyo- 4 Katiliyorum
yorum(1) (2) rum (3) 5)
f % f % f % f % f %

Kursta 6grenmis 18 100 - - - - - - - -
oldugumuz bilgileri

ayn1 zamanda derste

uygulama firsati

bulduk.

Kursta 6grenmis - - - - - - 9 50 9 50
oldugumuz bilgileri

aym zamanda ders

disinda uygulama

firsat1 bulduk.

Kurs proraminda 18 100 - - - - - - - -
elektrik atolyesi

bulunyordu.

Almis oldugumuz kurs 18 100 - - 2 - - - - -
programinda elektrik

alaniyla ilgili

malzemeler

mevcuttur.

Kurs genel anlamda - - - - - - 2 111 16 88.9
faydaliyd:

Kursu herkese tavsiye - - - - - - 2 111 18 88.9
edecegim

Kursta 6grenmis oldugumuz bilgileri derste uygulama imkani bulduk, kurs
programinda elektrik atolyesi mevcuttur ve almis oldugum kurs programinda elektrik
alan1 ile ilgili malzemeler mevcuttur sorularina kursiyerlerin hepsi tamamen
katilmiyorum seklinde cevaplamiglardir. Eksiklerin giderilmesi kursun egitim
kalitesini artiracaktir. Kurs programinda 6grenmis oldugumuz bilgileri disarida
uygulama firsat1 buldum sorusuna kursiyerlerin yarisi tamamen katilmis yaris1 da

katiliyorum seklinde cevap vermistir.

Kurs sonunda alacagim belgenin isime yarayacagini diisiiniiyorum sorusuna 3
kursiyer katiliyorum, 15 kursiyer tamamen katiliyorum cevabini vermistir. Kurs
genel anlamda faydaliydr sorusuna 2 kursiyer katiliyorum 16 kursiyer tamamen
katiltyorum cevabini vermistir. Kursun faydali oldugu kursiyerler tarafindan kabul

edilmistir. Kursu herkese tavsiye edecegim sorusuna 2 kursiyer katiliyorum 16
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kursiyer tamamen katiliyorum cevabini vermistir. Kursiyerler katilmis olduklar

kurstan memnun olduklari i¢in herkese tavsiye edeceklerdir seklinde diisiinebiliriz.

Bu kisimda 18 kursiyerden tesadiifi bigimde 2 kursiyer segilmis ve
kursiyerlere  sorular  yoOneltilmistir,  kursiyerlerle  yiiz  ylize  goriisme
gergeklestirilmistir.

4.2.1. Kursu genel olarak faydali buldunuz mu sorusuna Kursiyerlerin
verdigi cevaplara yonelik bulgular

“Kursta anlatilan konularin uygulamalarin1 disarida yapryordum fakat yapmis
oldugum uygulamanin ya da kullanmis oldugum el aletlerinin veya malzemenin
isimlerini bilmiyordum. Kurs sayesinde bunlari 6grenmis oldum” (Katilimci A).

“Kurs faydaliydi, elektrik konularina ilgim kiigiik yastan bu zamana dek var.
Kursta 6grendiklerim ve 6gretmenin konuyu kavramamiz i¢in verdigi ornekler ¢cok

akilda kalic1 oldu” (Katilimci B).

Katilimer A ve Katilimcr B’nin cevaplarina baktigimizda, kursun faydal
bulundugu kursiyerler tarafindan teyit edilmistir.

4.2.2. Kursu baskalarina tavsiye edecek misiniz sorusuna kursiyerlerin
verdigi cevaplara yonelik bulgular

“Kursu tavsiye edecegim, yalniz bazi kurs merkeziyle ilgili eksikler var eger

onlar da tamamlanirsa kendi cocuklarimi bile gondermek isterim” (Katilimer A).

“Kurs sonunda almis oldugum belge sayesinde is bulabilirsem kursu herkese

tavsiye ederim” (Katilimei B).

Katilimcilar  kursu  tavsiye edeceklerini  bildirmislerdir.  Eksiklerin

tamamlanmasi kursa katilimin artmasi konusunda fayda saglayacaktir.

4.2.3. Kursla ilgili diisiinleriniz nedir sorusuna kursiyerlerin verdigi
cevaplara yonelik bulgular

“Kursu ben iyi buldum, 6gretmenimiz alaninda yeterli ve Ogrenciye karsi
tutumu ¢ok iyi, tavsiyem Ogretmenimizin yeni kurs agmaya devam etmesidir”

(Katilime1 A).

“Kurslar bence ISKUR destekli agilmalidir” (Katilime1 B).
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Katilime1 A kurs agilmaya devam edilmesi Katilime1 B ise kurslarin ISKUR
destekli yapilmasi gerektigini sOylemistir.

4.2.4. Kursun en olumsuz yonii nedir sorusuna kursiyerlerin verdigi
cevaplara yonelik bulgular

“Kurs genel anlamda faydaliydi fakat kurs disinda bir isim oldugu i¢in 12:00
ile 18:00 aras1 isimi birakip kursa geliyordum. Bu durum biraz olumsuzdu benim igin

fakat kursun bir buguk ay siirmesinden dolay1 idare edebildim” (Katilimc1 A).

“Kurs genel olarak iyiydi fakat en olumsuz yonii bir atdlyemizin olmayis1 ve

ogrendiklerimizi uygulayamamamizdir” (Katilimer B).

Katilimct A kursun yapilma saatinden memnuniyetsizligini dile getirmistir
fakat kursun kisa siireli olusu durumu bir nebze hafifletmistir, Katilime1 B ise kurs
merkezinde atdlye olmayisini olumsuz yon olarak degerlendirmektedir.

4.2.5. Kurumun eksikleri nelerdir sorusuna Kkursiyerlerin verdigi
cevaplara yonelik bulgular

“Kurum bina olarak gayet iyi, siniflar genis ve ders islemeye uygundur diye
diisiiniiyorum ancak teneffiislerde ¢ay igmemiz i¢in bir kantinin olmas1 bizim i¢in

daha iyi olacaktir” (Katilimci A).

“Okulumuzun bulundugu bina ¢ok giizel lakin atdlyemiz yok, binanin iyi

olmasi1 bu gergegi degistirmez. Sinifimizda akilli tahta yok™ (Katilimci B).

Katilmer A kantin eksikligini ve Katilimer B ise atdlye eksiligini dile
getirmislerdir. Bu eksiklerin tamamlanmas1 gerekmektedir.

4.2.6. Elektrik alam ile ilgili acillacak baska kurslara katilmak ister
misiniz sorusuna kursiyerlerin verdigi cevaplara yonelik bulgular

“Daha onceden de sdyledigim gibi ben elektrik¢iyim kursa gelmemin sebebi
kendimi gelistirmek eger 6gretmenimiz elektrigin farkli alaniyla ilgili baska bir kurs

acarsa katilmay diisiintirim” (Katilime1 A).

“Benim amacim elimdeki sertifikayla ise girmek oldugu icin yeni agilacak
kurslara katilmay1 diistinmiiyorum eger ise girersem ve isten baska bir alanla ilgili

kurs bitirme sertifikasi isterlerse tekrardan gelmeyi diistintirim”(Katilimei B).

Katilimcr A 6grenmeye hevesli, Katilme1 B ise sertifika amach kursa

katilamktadir.
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4.2.7. Kurs 6gretmeni dersi nasil isledi sorusuna kursiyerlerin verdigi
cevaplara yonelik bulgular

“Ogretmenimiz atdlyemizin olmayisinin eksiklerini telafi etmek icin elinden
gelen biitiin gayreti gosterdi. Derste islemis oldugu konular ile ilgili videolar
izleterek, kalicilig1 saglamay1 hedefledi. Ders konularini kisisel bilgisayari ile tahtaya
yansitarak ve islenen biitiin konular1 ayrintili bir sekilde {izerinde durarak anlatt”

(Katilimer A).

“Kurs 6gretmenimiz islemis oldugu konular1 bizlere not aldird1 ve gerekli
gordiigii kisimlarin ¢iktilarin1 bizlere dagitti. Dersin bitiminde konunun anlasilip
anlagilmadigin1 kontrol etmek i¢in bizlere sorular soruyordu. Bu sorular bizim i¢in

genel bir tekrar oluyordu hem bu sayede aklimizda kalici oluyordu” (Katilime1 B).

Katilimer A ve Katilimer B’nin cevaplarina baktigimizda her iki kursiyerde
ogretmenin ders isleme yaklagimini olumlu degerlendirmistir.

4.2.8. Kurs oOgretmeninin size Kkarst tutumu nasildi sorusuna
kursiyerlerin verdigi cevaplara yonelik bulgular

“Ogretmenimiz yasimin ondan biiyiik olmasma karsin bizlerle ¢ok iyi bir
diyalog kurmustu. Bizlere hosgoriili bir tutum sergilemisti zaten bu sekilde iyi bir

diyalogumuz olmasaydi kursa devam etmezdim” (Katilimct A).

“Kurs hocamiz bizlere kars1 ¢ok iyi davrandi, anlamamis oldugumuz yerleri
bizler anlayana dek tekrar tekrar anlatti. Ona soru sormaya korkmuyorduk ¢iinkii
bizleri hep tesvik ediyordu ve onun bu tutumu derse isteyerek gelmemizi sagladi”

(Katilimei B).

Katillmer A ve Katilimci B kurs 6gretmeninin Ogrencilerine yaklagimini
olumlu degerlendirmistir.

4.2.9. Kurs sonunda almis oldugunuz belgeyi ne amacla kullanacaksiniz
sorusuna kursiyerlerin verdigi cevaplara yonelik bulgular

“Kurs disinda elektrik isleri ile ugrasiyorum, ustalik belgem mevcut isimi
yapmam igin gerekli biitiin belgeler bende var. Kurs sonunda belge almasam dahi

onemli degil 6nemli olan kursun bana kattiklaridir” (Katilime1 A).

“Kurs disinda gegici islerde calisiyorum, elektrik isinden anliyorum ama sabit

bir isimin olmasi gerektigini diisiiniiyorum. Ustalik belgesini almam ya da meslek
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lisesini agiktan okumam uzun siirecegi i¢in 1,5 aylik bu kursa katildim ve alacagim

belgeyi is bulmada kullanmay1 diistiniiyorum” (Katilimci B).

Katilimer A’nin kursa kendini gelistirmek ve Katilimci B ise kurs sonunda
almis oldugu belge ile is bulmak i¢in kursa devam ettigi goriilmektedir. Ayrica
kurslarin kisa vadede belge almak icin avantaj sundugu gergegini goérmek
miimkiindiir.

4.3.1. Kursun varh@indan nasil haberdar oldunuz sorusuna Kursiyerlerin
verdigi cevaplara yonelik bulgular

“Kursun varligindan kahvehanede arkadaslarimla sohbet ederken,
Ogretmenimiz gelerek kendini tanitti ve kurs hakkinda bilgiler verdi bu sayede

haberdar oldum”(Katilimct A).

“Kursun varligini kursa katilan diger arkadagim bana soyledi bu sayede kursa
katildim, beraber kursa gidip geldigim i¢in kursa alismam da uzun siirmedi”

(Katilimer B).

Kurs 6gretmeninin kurs tanitimi i¢in gerekli calismayr yaptigini sdylemek
miimkiin olmaktadir. Ayrica kursa arkadasiyla gelen bir kursiyerin adaptasyon
stirecinin daha hizli oldugunu da gérmekteyiz.

4.3.2. Kurs siiresince elektrik egitiminin disinda bagka egitimler oldu mu
sorusuna kursiyerlerin verdigi cevaplara yonelik bulgular

“Ogretmenimiz bize biitgemi Ogreniyorum semineri verdi bu sayede
ekonomik olarak bazi konularda bilgi sahibi oldum ve kurs sonunda baska bir

konuyla ilgili sertifikam oldu” (Katilime1 A).

Ogretmenimiz bize gerekli rehberligi yapt1 ve benim is bulmam igin ne
yapmam gerektigini sdyledi. Burada almis oldugum belgenin yetersiz
kalmas1 halinde ustalik belgesi almam gerektigini ve disaridan meslek
lisesini bitirmem gerektigini bana sdyledi. Biitgemi yonetiyorum adli bir
seminer verdi bu sayede harcamalarimi dikkatli yapacagim” (Katilime1

B).

Kurs ogretmeninin gerekli rehberligi yaptigini diislinebiliriz. Ekonomi ile
ilgili bir seminerin kurs 6gretmeni tarafindan yapildigi ve yapilan seminer hakkinda

olumlu yorumlar gériilmektedir.
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BOLUM V
TARTISMA-SONUC VE ONERILER

5.1. TARTISMA VE SONUC

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin hepsi
erkektir. Bireylerin kurs se¢iminde ya da meslek se¢iminde toplumun cinsiyetlere
yiiklemis oldugu meslek rollerinin de etkili oldugunu gérmek miimkiindiir. Kadinlar
tarafindan elektrik kurslarimin tercih edilmeyisinin altindaki sebep elektrik¢iligin bir
erkek meslegi olarak goriilmesi oldugu diisiintilebilir ancak bu sekilde bir ayrismayla
verimli olmanin s6ylenemeyecegi, bireylerin yapmaktan hosnut olduklar1 ugrasilara

yonelerek daha basarili olunacagi akillara gelmektedir.

Henry ve Basile (1994) yilinda yapmis oldugu ¢alismada cinsiyet faktoriiniin
yas faktoriine kiyasla katilimin nedenlerini tahmin etme yoniinden daha zayif bir
Ozellik olmasina karsin gene de katilim {izerinde belirli bir etkisi oldugunu
bildirmistir. Ancak son yillardaki c¢alismalar neticesinde kadinlarin egitime
katilmalarindaki saymin arttig1 erkeklerin egitimlere katilma yoniinden sayica sabit
oldugu ve kadinlarin katilimindaki artisin istihdam olarak kadinlarin is giiclinde
yerlerini almasia baglamistir (Henry ve Basile, 1994: 73, aktaran Karatas, 2009:
75).

Karatag’in (2009) yilinda yaptig1 “Yetiskinlerin Egitime Katilma Giidisiinii
Etkileyen Psikolojik ve Toplumsal Faktorler (Karayollar: Genel Miidiirliigii Ingilizce
Egitimleri Ornegi) isimli calismada goriisiiiilen 20 katilimcidan 13 katilimcr erkek 7
katilmcin1  kadin oldugu goriilmiistiir. Karatas’in calismasinda da erkeklerin
cogunlukta oldugunu gormek miimkiindiir. Tanir’in (2006) yilinda yaptigi
“Turkiyede Halk Egitim Merkezlerinin Yonetimi ve Halk Egitim Merkezlerinin
Etkilig1” tizerine ¢alismada 279 kursiyere uygulanan anket sonucunda 174 kadin
kursiyer kursa katilmigtir. Sirin (2008) yilinda “Halk Egitim Merkezlerinin Sanat
Egitimi Baglaminda Yetiskin Egitimindeki Yeri ve Onemi” adli ¢alismada 83
kusiyerin 70 tanesi kadindir. Sahoglu (2010) yilinda yaptigi “Halk Egitim
Merkezlerinde Diizenlen Kurslara Devam Eden Yetiskinlerin Katilim Amagclar ve
Kurslara Iliskin Gériisleri” adli ¢alismada Kursiyerlerin 189 tanesi kadindir.
Yiiksel’in (2011) yaptig1 yilindaki ”Diyarbakir Halk Egitim Merkezlerindeki Tak1

Tasarimi Egitim Programinin Incelenmesi” adli tez ¢aligmasinda 120 kursiyere
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uygulanan anket sonucunda kursiyerlerin hepsinin kadin oldugu goriilmiistiir. Tez
(2014) yilinda yaptigit “Halk Egitim Merkezleri Nakis Kurslarina ve Tercih
Nedenlerine Iliskin Kursiyer Goriisleri(Ankara ili 6rnegi) adli yiiksek lisans tez
calismasinda 10 farkl halk egitim merkezinde 367 kursiyere ulasilmis kursiyerlerin
hepsinin kadin oldugu tespit edilmistir. Senkaya(2014) yilinda yaptig1 “Halk Egitim
Merkezlerinde Tezhip Kurslarma iliskin Katilime1 Goriisleri (Isparta ili drnegi)” adli
yiiksek lisans c¢aligmasinda 32 kursiyerden 25 tanesi kadin ve 7 kursiyer erkektir.
Gogiiriiciiniin 2015 “Yozgat ili Halk Egitim Merkezlerinde Ag¢ilan Nakis Kurslarina
Katilan Kursiyerlerin Kurs Programlarina iliskin Gériisleri” adli yiiksek lisans

caligmasinda 110 kursiyere uygulana ankette kursiyerlerin hepsi kadindir.

Halk egitimi merkezleri alaninda yapilan diger ¢alismalarda kursiyerlerin
kadin agirlikli olmasinin aksine bu ¢alismada biitiin kursiyerler erkektir. Halk egitimi
merkezlerindeki yapilan kurslara katilmin cinsiyet bakimindan dagilimina
baktigimizda kadinlarin daha fazla kurslari tercih ettikleri goriilmektedir. Yapilan
akademik ¢aligmalarin kadinlara yonelik agilan kurslarla ilgili olmasini neden olarak

gosterebiliriz. Merkezlerin kadinlar tarafindan daha fazla tercih edildigini gorebiliriz.

Toplumlarin deger sistemlerindeki farkliliklar1 bilmek o toplumun sosyal ve
aile yapisinin daha iyi anlasilmasini saglayacaktir. Daha da 6nemlisi bireyin ihtiyag¢
ve beklentilerini daha iyi kavramamiza dolayisiyla bireyler arasindaki etkilesimin
etkinligini artiracaktir. Bu alanda bilgi sahibi olmak evde aileler, okulda 6gretmenler
ve is hayatinda yoneticiler i¢in 6nemli goriilmektedir ve bu sayede yonlendirmeler
daha iyi ve uygun alanlara yapilacaktir (Uygug, 2003: 96). Cinsiyet kisilerin meslek
secimini etkiler. Erkeklere ve kadinlara gore algilanan orgiit amaglar1 ve kariyer
olanaklari arasinda iliski mevcuttur ve ticari orgiitlerin eril amaglar1 vardir, erkeklerin
ilerlemesine imkan sunar. Kurumlarda yoneticinin basarili olmasi atilganlik, hirs ve
rekabete baglidir. Halbuki hastaneler hemsirelik hizmetleri bakimindan daha disil
hedeflere sahiptir bunun i¢in kadinlarin ilerlemesi bu sektorlerde daha kolay olacaktir

seklinde diistinebiliriz (Hofstede 1991: 176-183, akt, Uygug, 2003:94).

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan 18 kursiyerden
11°1 25-35 yas dilimindedir. Cantiirk (2006) yilinda yapmis oldugu “Halk Egitimi
Merkezlerinin Makine Nakisinda Toplumsal Islevleri” adli ¢alismada 90 kursiyere
uygulanan anket sonucunda 31 kursiyerin 25-35, 31 kursiyerin ise 35 ve istii yas

diliminde yogunlastigi goriilmektedir. Yiiksel (2011) yilinda “Diyarbakir Halk
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Egitim Merkezlerindeki Taki Tasarmm Egitimi Programinin Incelenmesi” adl
caligmada 120 kursiyerden 42’inin 26-35 yas araliginda oldugu tespit edilmistir.
Kalakenger (2014) yilinda Kahramanmaras Halk Egitimi Merkezlerindeki Tak1
Tasarimi  Egitim Programinin Incelenmesi” adli c¢alismada 30 kursiyerden
cogunlugun 16 kisinin 26-35 yas araliginda oldugu tespit edilmistir.

Bu caligmada kursa katilan 18 kursiyerin 11 tanesinin yas grubunun 25-35
oldugu goriilmiistiir ve bu durum diger yapilan ¢alismalarin sonuglartyla tutarlilik
gostermektedir. Bireylerin yaslarinin ilerlemesiyle merak duyduklari alanlari tercih
etmesi yoniinde bir iligki oldugunu diisiinebiliriz. Bu yas dilimindeki bireylerin bir
meslek sahibi olmasi gerektigini bilmekteyiz ancak bu sekilde bir yonelimin sahip
olunan meslek ya da is sartlarindan kaynakli memnuniyetsizlikten olabilir.

Sirin (2008) yilinda “Halk Egitim Merkezlerinin Sanat Egitimi Baglaminda
Yetiskin Egitimindeki Yeri ve Onemi” adli calismada 83 kusiyerin 30’u 17-19, 24°ii
20-29 yas diliminde oldugu, Tanir’in (2006) yilinda yaptig1 “Tiirkiye’de Halk Egitim
Merkezlerinin Yonetimi ve Halk Egitim Merkezlerinin Etkiligi” iizerine yaptigi
calismada 279 kursiyere uygulanan anket sonucunda 15-22 yas dilimi 137 kursiyer
ve 23-44 yas diliminde 134 kursiyerin varligi, Sahoglu (2010) yilinda “Halk Egitim
Merkezlerinde Kurslara Devam Eden Yetiskinlerin Katilim Amaclar1 ve Kurslara
Iliskin Goriisleri” adli ¢alismada 216 denege uygulanan ankette kursiyerlerin
kadinlar ve erkeler bazinda en fazla 18-35 yas diliminde oldugu tespit edilmistir.
Yiiksel’in yaptig1 (2011) yilindaki “Diyarbakir Halk Egitim Merkezlerindeki Taki
Tasarimi Egitim Programmin Incelenmesi” adli tez calismasinda 120 kursiyere
uygulanan anket neticesinde 15-35 yas araliginda 30 kursiyer ve 36-45 yas diliminde
36 kursiyerin bulundugu, Tez(2014) yilinda yaptig1 “Halk Egitim Merkezleri Nakis
Kurslarma ve Tercih Nedenlerine Iliskin Kursiyer Goriisleri(Ankara ili 6rnegi) adl
yiiksek lisans tez calismasinda 10 farkli merkezde 367 kursiyere ulasilmis ve 95
kursiyer 45 yas tstii, 40-44 yas diliminde 75 kursiyer, Senkaya(2014) yilinda yaptig1
“Halk Egitim Merkezlerinde Tezhip Kurslarina Iliskin Katilime1 Goriisleri(Isparta ili
ornegi)” adli yiiksek lisans c¢aligmasinda 32 kursiyerden 11 kursiyer 26-44 ve 17
kursiyer 45 yas tizeri, Goglirlicliniin (2015) “Yozgat ili Halk Egitim Merkezlerinde
Acilan Nakis Kurslarma Katilan Kursiyerlerin Kurs Programlarina Iliskin Gériigleri”
adl yiiksek lisans ¢alismasinda 110 kursiyere uygulana ankette 46 kursiyer 19 yas
alt1, tespit edilmistir. Yapilan ¢aligmalar yas bakimindan alt sinirin 15 oldugunu ve

st sinir olarak 45 yas oldugunu gostermektedir. 15 yasinda olup kursa katilim
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gosterenlerin - segmis oldugu alan bakimindan daha basarili olabilecegini
diistinebiliriz. Ayrica 45 yas ve iizerindeki kursiyerlerin kurslar1 tercih etmesi
kendilerini gelistirmek icin kurslara katilim gosterdiklerini akillara getirmektedir.

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin 12
tanesi evli 6 kisi ise bekardir. Suru¢ Halk Egitim Merkezinde Elektrik kurslarina
katilan kursiyerlerden 12 evli kursiyerden 7’1 ¢ocuk sahibidir. Karatas’in(2009)
yilinda yaptigi “Yetiskinlerin Egitime Katilma Giidiisiinii Etkileyen Psikolojik ve
Toplumsal Faktorler(Karayollar1 Genel Miidiirliigii Ingilizce Egitimleri Ornegi)
isimli ¢alismada gorisiilen 20 katilimcidan 13 katilmci evli 7 katilimer bekar
oldugu,. Sahoglu (2010) yilinda “Halk Egitim Merkezlerinde Kurslara Devam Eden
Yetiskinlerin Katilim Amaglar1 ve Kurslara Iliskin Gériisleri” adhi ¢alismada 216
denege uygulanan ankette kursiyerlerin 132’inin evli oldugu, Tez(2014) yilinda
yaptign “Halk Egitim Merkezleri Nakis Kurslarina ve Tercih Nedenlerine iliskin
Kursiyer Goriisleri(Ankara Ili Ornegi)” adli galismada 367 kursiyerin 298 tanesinin
evli oldugunu tespit etmistir. Gogiiriiciinin 2015 “Yozgat ili Halk Egitim
Merkezlerinde Agilan Nakis Kurslarina Katilan Kursiyerlerin Kurs Programlarina
Iliskin Goriisleri” adl1 yiiksek lisans calismasinda 110 kursiyere uygulana ankette 63
kursiyer evli, Korkar(2016) yilinda yaptigi “Ankara Halk Egitim Merkezlerinde
Yapilan Giimiis Taki Islemeciligi Uzerine Bir Arastrma” adli ¢alismada 40
kursiyerden 34 tanesinin evli oldugu tespit edilmistir. Kurslar1 ¢ogunlukla evli
bireylerin tercih etmis oldugu goriilmektedir. Evli kursiyerlerin sayisinin fazlaligi
calismamizla tutarhilik gostermektedir. Bireylerin evlenince giderlerinin de artti1
buna bagl olarak kendilerine alternatif sunacak meslek dallar1 segcmeye c¢alistiklar1 ve
biitcelerine katki saglamay1 hedefledigini diistinebiliriz.

Sirin (2008) yilinda “Halk Egitim Merkezlerinin Sanat Egitimi Baglaminda
Yetiskin Egitimindeki Yeri ve Onemi” adli calismada 83 kusiyerden 58 kursiyerin
bekar oldugu goriilmiistiir. Calismada, yukaridaki c¢alismalarin aksine bekar
kursiyerlerin fazlaligi goriilmektedir.

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarma katilan kursiyerlerin
egitim durumlarina bakildiginda 4 kursiyer ilkokul, 4 kursiyer ortaokul, 5 kursiyer
lise, 1 kursiyer On lisans, 4 kursiyer iiniversite mezunu oldugu goriilmektedir. Cetin
(1997) yilinda yaptign Ankara Ili Merkez Ilgelerinde Halk Egitim Merkezlerinde
Gorevli Egitici Personelin (Ogretmenlerin) Yetiskin Egitimcisi Olarak Egitim

Ihtiyaglarinin Saptanmasi adli ¢alismada nakis kursuna katilan kursiyerlerin %53 gibi
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bir ¢ogunlukla lise mezunu oldugu tespit edilmistir. Tanir’in (2006) yilinda yaptig
“Tiirkiye’de Halk Egitim Merkezlerinin Yonetimi ve Halk Egitim Merkezlerinin
Etkiligi” lizerine yaptig1 calismada 279 kursiyere uygulanan anket sonucunda 140
kursiyerin lise ve dengi okul mezunu oldugu, Kalakenger (2014) yilinda
Kahramanmaras Halk Egitimi Merkezlerindeki Taki Tasarimi Egitim Programinin
Incelenmesi” adli ¢alismada 30 kursiyerden cogunlugun 22 tanesinin lise mezunu
oldugu tespit edilmistir. Korkar(2016) yilinda yaptigi “Ankara Halk Egitim
Merkezlerinde Yapilan Giimiis Taki Islemeciligi Uzerine Bir Arastirma” adl
caligmada 40 kursiyerden 17 tanesinin lise mezunu oldugu tespit edilmistir. Diger
caligmalarda ve yaptigimiz c¢alismada lise mezunu kursiyer sayisinin fazlaligi
goriilmektedir.

Cantlirk (2006) yilinda yapmis oldugu “Halk Egitimi Merkezlerinin Makine
Nakiginda Toplumsal Islevleri” adli ¢alismada 90 kursiyere uygulanan anket
sonucunda ¢ogunlukla 39 kursiyer ortaokul ve 29 kursiyerin ise ilkokul mezunu
oldugu goriilmiistiir. Sirin(2008) yilinda “Halk Egitimi Merkezlerinin Sanat Egitimi
Baglaminda Yetiskin Egitimindeki Yeri ve Onemi” adli ¢alismada ankete katilan 83
kisiden 41’inin ortadgretim mezunu oldugu tespit edilmistir. Sahoglu(2010) yilinda
“Halk Egitim Merkezlerinde Kurslara Devam Eden Yetigkinlerin Katilim Amaclar
ve Kurslara Iliskin Goériisleri” adli ¢alismada 216 denege uygulanan ankette
kursiyerlerin 91’1 yani %42.1°1 ortadgretim mezunu oldugu tespit edilmistir.
Yiiksel’in yaptig1 (2011) yilindaki “Diyarbakir Halk Egitim Merkezlerindeki Taki
Tasarimi Egitim Programmin Incelenmesi” adli tez calismasinda 120 kursiyere
uygulanan anket neticesinde ilkdgretim mezunu 60 kursiyer, Tez(2014) yilinda
yaptig1 “Halk Egitim Merkezleri Nakis Kurslarma ve Tercih Nedenlerine liskin
Kursiyer Goriisleri (Ankara Ili Ornegi)” adli ¢alismada 367 kursiyerin 152 tanesinin
biiylik cogunlukla ortadgretim mezunu oldugunu tespit etmistir. Gogliriiciiniin (2015)
“Yozgat ili Halk Egitim Merkezlerinde Ac¢ilan Nakis Kurslarima Katilan
Kursiyerlerin Kurs Programlarina Iliskin Gériisleri” adl1 yiiksek lisans ¢alismasinda
110 kursiyere uygulana ankette 51 kursiyer ortaokul mezunu oldugu goriilmiistiir.
Calismalarda ortaokul mezunu kursiyerlerin sayisinin fazla oldugu goriilmektedir.
Kursiyerler ilgileri dogrultusunda kurslara katilmislardir, kurs merkezleri ayni
zamanda kursiyerler i¢in bir sonraki egitim kademesini bitirme konusunda rehberlik

saglayabilir.
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Senkaya (2014) yilinda yaptigi “Halk Egitim Merkezlerinde Tezhip
Kurslarina Iliskin Katilime1r Gériisleri (Isparta ili &rnegi)” adli yiiksek lisans
calismasinda 32 kursiyerden 10 kursiyer lniversite, Sirin (2008) yilinda “Halk
Egitimi Merkezlerinin Sanat Egitimi Baglaminda Yetiskin Egitimindeki Yeri ve
Onemi” adli calismada ankete katilan 83 kisiden 31 kursiyerin lisans mezunu oldugu
tespit edilmistir. Calismamizda 4 lisans ve 1 On lisans mezunu kursiyer
bulunmaktadir, Senkaya ve Sirin’in yaptig1 ¢alismalarda yliksek 0grenim mezunu
kursiyerlerin sayisinin fazla oldugunu gorebiliriz. Halk egitimi merkezlerini
cogunlukla lise, ortaokul mezunu kursiyerlerin yaninda {iniversite mezunu
kursiyerlerin de tercih ettigini gormekteyiz. Merkezlerin toplum tarafindan
benimsenmis oldugu ve her egitim kademesinden kursiyer tarafindan tercih edildigini
diistinebiliriz. Senkaya ve Sirin’in yaptig1 ¢calismalarda acilan kursun niteligine baglh
olarak lisans mezunu kursiyer sayisinin fazla olusunu etkileyebilir. Lisans
seviyesinden mezun olan kursiyerlerin kurslar tercih etmesi toplumun ihtiyaglarina
gore Kurslarin agildigini aklimiza getirmektedir.

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarma katilan kursiyerlerin
cogunlugu 6 kursiyer 1500-2000TL aylik gelire sahiptir. Yiiksel (2011) yilinda
“Diyarbakir Halk Egitim Merkezlerindeki Taki Tasarimi Egitimi Programinin
Incelenmesi” adli calismada 120 kursiyerden 87 kursiyer 300-500TL aylik gelire
sahiptir. Tez’in (2014) yilinda yaptig1 “Halk Egitim Merkezleri Nakis Kurslarina ve
Tercih Nedenlerine Iliskin Kursiyer Gériisleri (Ankara Ili Ornegi)” adli ¢alismada
367 kursiyerden 122 kursiyer 800-1000TL, 1100-1500TL aylik gelire sahip ise 121
kursiyerin varligi tespit edilmistir. Kadinlarin yogun katilim gosterdigi kurslarda
kursiyer kadinlarin aylik gelirlerinin de diisiik miktarlara karsilik geldigini, bu
durumu kadmlarin ¢ogunlukla meslek sahibi olmamalariyla iligkilendirebiliriz.
Ayrica kadin kursiyerlerin aylik gelirlerini katildiklar1 taki tasarim ve nakis
kurslarindaki yapmis olduklari iirlinleri pazarlayarak artirmayi hedeflediklerini ve bu
bakimdan bu kurslari tercih ettigini diistinmek miimkiindiir.

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarma katilan kursiyerlerin
cogunlugu 9 kisi cevre ve tanidiklardan 7 kisi ise dgretmenlerin alan ¢alismasindan
kursun varligindan haberdar olmustur. Tanir’in (2006) yilinda yaptigr “Tirkiye’de
Halk Egitim Merkezlerinin Yo6netimi ve Halk Egitim Merkezlerinin Etkiligi” izerine
calismada 279 kursiyere uygulanan anket sonucunda 185 kursiyerin kursun

varligindan arkadasi sayesinde, Cantiirk (2006) yilinda “Halk Egitim Merkezlerinin
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Makine Nakisinda Toplumsal Islevleri” adli ¢alismada 90 kisiye uygulanan anket
sonucunda kursiyerlerin 50’1 kursun varhigimi tanidiklarindan 6grendiklerini
bildirmistir. Sirin (2008) yilinda “Halk Egitimi Merkezlerinin Sanat Egitimi
Baglaminda Yetiskin Egitimindeki Yeri ve Onemi” adli ¢aligmada ankete katilan 83
kisiden 31 kisi kursun varligindan arkadas g¢evresi sayesinde haberdar oldugunu
belirtmistir. Kiran (2008) “Yasam Boyu Egitimin Saglanmasinda Halk Egitim
Merkezlerinin Degerlendirilmesi (Yiiregir Halk Egitimi Merkezi Ornegi)” adli
calisgmada 192 kursiyerden 159 tanesi kursun varligim1 tamidiklar vasitasiyla
ogrendigini bildirmiglerdir. Yiiksel (2011) yilinda “Diyarbakir Halk Egitim
Merkezlerindeki Taki Tasarimi Egitimi Programimin Incelenmesi” adli ¢alismada 120
kursiyerden 96 tanesi kursun varligindan ¢evrenin sayesinde haberdar oldugunu
belirtmistir.  Kalakenger (2014) yilinda Kahramanmaras Halk Egitimi
Merkezlerindeki Taki Tasarimi Egitim Programimin Incelenmesi” adli calismada 30
kursiyerden ¢ogunlugun 13 kisinin kurslarin varligindan ¢evre sayesinde haberdar
oldugu tespit edilmistir. Yaptigimiz c¢alismada ve alanla ilgili yapilan diger
caligmalarda kursun varhigindan ilk olarak ¢evre, tanmidiklar sayesinde haberdar
olundugu goriilmektedir. Arkadas faktoriiniin kurslarin tanitiminda etkili oldugunu
gérmekteyiz bunun icin kurslara devem eden kursiyerlerden ¢evrelerindeki insanlara
katilmis olduklari mevcut kurs hakkinda bilgi vermeleri kurs 6gretmenleri tarafindan
istenilebilir. Kursiyerleri bulmak ve kursun varligindan haberdar etmek kapsaminda
yapilan alan ¢alismalar1 daha etkili olabilir. Bu c¢alismada kurumun internet
sitesinden kursun varligindan 1, yerel gazete, afis, ilan araciligi hi¢bir kursiyer
haberdar olmamis ve diger yollarla da 1 kursiyer kursun varligim1 bilmislerdir.
Kurumumuzun internet sitesi olmasina karsin buradan kursiyerlerin kurs varligindan
haberdar olamayisini, kurslar hakkindaki bilgiler anlaminda internet sitesinden iyi bir
tanitimin yapilamadigini1 disiinebiliriz. Yerel gazete, afis ve ilanlar yoluyla da
kursiyerlere ulasilmali, bu konuda yetkililerle is birliginde olunmalidir.

Kursu tercih sebepleri en ¢ok kurs sonunda alinacak belge ve daha sonra
elektrik meslek alanina olan ilgi olarak tespit edilmistir. Sirin (2008) yilinda “Halk
Egitimi Merkezlerinin Sanat Egitimi Baglaminda Yetigskin Egitimindeki Yeri ve
Onemi” adli ¢alismada ankete katilan 83 kisiden 34 kursiyerin kendilerini bu alana
daha yatkin hissettigi icin kursu tercih ettigini bildirmislerdir. Sahoglu (2010) yilinda
“Halk Egitim Merkezlerinde Kurslara Devam Eden Yetigkinlerin Katilim Amaglar

ve Kurslara Iliskin Goriisleri” adli calismada 216 denege uygulanan ankette
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kursiyerlerin %40.7°1 kurslara sertifika almak ve meslek edinmek ikinci olarak
%38.9 yeni bilgiler edinerek kendisini gelistirmek amaciyla katildig: tespit edilmistir.
Sirin’in ¢alismasindaki kursiyerlerin alana yakin hissetmeleri ile bu ¢alismadaki
elektrik meslek alanina ilgi ayni kaynakli tercih sebepleri olarak goriilebilir.

Cantiirk (2006) yilinda yapmis oldugu “Halk Egitimi Merkezlerinin Makine
Nakisinda Toplumsal Islevleri” adli calismada 90 kursiyere uygulanan anket
sonucunda kursa katilma sebebi sorusuna 24 kursiyer is niteligi kazanmak ve 24
kursiyer daha kolay is bulmak igin kursa katildigini bildirmistir. Kalakenger (2014)
yilinda Kahramanmaras Halk Egitimi Merkezlerindeki Taki Tasarimi Egitim
Programinin Incelenmesi” adli ¢alismada 30 kursiyerden 14 Kursiyer meslek
edinmek 11 kursiyer ise ekonomik katki i¢in kursu se¢mis, Gogliriiciiniin (2015)
“Yozgat ili Halk Egitim Merkezlerinde Agilan Nakis Kurslarma Katilan
Kursiyerlerin Kurs Programlarma Iliskin Gériisleri” adli yiiksek lisans calismasinda
110 kursiyere uygulana ankette kursu seg¢melerinde is imkanlarini Onemseme
durumuna 67 kursiyer ¢ok Onemli goriisiinii bildirmis. Yapilan c¢alismalarda
goriildiigli gibi kursiyerlerin kurslart segmelerinde istihdam edilme amaclhi tercih
yaptiklarint  gostermektedir. Ancak burada gozden kagirmamamiz gereken
unsurlardan en dnemlisi kurs sonunda alinan belgelerin piyasada gegerligini artirmak
olmalidir. Halk egitimi merkezlerinde 6zellikle kadinlara hitap eden el becerilerine
yonelik kurslarda kursiyerler ¢ikarmis olduklar1 {riinleri pazarlama imkanina
sahiptirler ayrica kurumun yapmis oldugu yil sonu sergisinde iriinlerini bir nevi
tanitim imkanlar1 olmaktadir.

Yiiksel’in (2011) yaptig1 yilindaki “Diyarbakir Halk Egitim Merkezlerindeki
Taki Tasarimi Egitim Programinin incelenmesi” adli tez ¢alismasinda 120 kursiyere
uygulanan anket sonucunda kursiyerlerin taki tasarimi kursunu tercih etmedeki neden
olarak 48 kursiyer bos zamanlarin1 degerlendirmek ve 42 kursiyer yaptigi takilar
satarak aile biitcesine katki saglamak, Tez (2014) yilinda yaptigi “Halk Egitim
Merkezleri Nakis Kurslarina ve Tercih Nedenlerine Iliskin Kursiyer Goriisleri
(Ankara ili 6rnegi) adl1 yliksek lisans tez ¢aligmasinda kursu segmedeki amag olarak
en ¢ok bos zamanlari degerlendirme ikinci olarak yeni insanlarla tanigma yeni
arkadagslar edinme istegi, i¢inde bulundugum stres ve sikintidan kurtulma istegi ve
bireysel Ozelliklerimi gelistirme istegi seklinde goriis bildirmislerdir. Yiksel ve
Tez’in yapmis oldugu caligmalarda kurslar1 tercih nedeni olarak ilk sirada bos

zamani degerlendirmek olmustur. Ayrica Tez’in yaptig1 ¢alismada tercih nedenleri
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siralamasina da bakilinca kursiyerlerin sosyal amag¢ temelli kursu tercih ettigini
gormekteyiz. Yiiksel ve Tez’in ¢alismalarindaki ¢ikan sonucu kursiyerlerin cinsiyeti
ve meslekleriyle iligkilendirebiliriz. Ev hanimlar1 ev iglerinden arta kalan siireyi,
kurslarda vakit gegirmek, sosyallesmek, stres atmak amacli kullanabilir.

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin 17’
kursun toplam siiresinden memnundur. Kiran (2008) “Yasam Boyu Egitimin
Saglanmasinda Halk Egitim Merkezlerinin Degerlendirilmesi(Yiiregir Halk Egitimi
Merkezi Ornegi)” adli ¢alismada kurs programina ayrilan siireye 192 kursiyerden
106 tanesi 6grenmenin gerceklesmesi i¢in yeterli bulmustur. Sahoglu (2010) yilinda
“Halk Egitim Merkezlerinde Kurslara Devam Eden Yetigkinlerin Katilim Amaclar
ve Kurslara Iliskin Goriisleri” adli ¢alismada 216 denege uygulanan ankette
kursiyerlerin %82.9’u kursun toplam stiresini yeterli bulmustur. Tez (2014) yilinda
yaptign “Halk Egitim Merkezleri Nakis Kurslarina ve Tercih Nedenlerine iliskin
Kursiyer Goriigleri(Ankara ili Ornegi)” adli ¢aligmada 367 kursiyerden 270 tanesi
kursun toplama siiresini yeterli bulmustur. Gogiiriiciiniin (2015) yilinda yaptigi
Yozgat ili Halk Egitimi Merkezlerinde Agilan Nakis Kurslarina Kursiyerlerin Kurs
Programlarma Iliskin Gériisleri isimli tez ¢alismasinda 110 kursiyerden 67 tanesi
kurs siiresinin bilgi ve beceri kazanma agisindan yeterli oldugunu belirtmistir. Korkar
(2016) yilinda yaptig1 “Ankara Halk Egitim Merkezlerinde Yapilan Giimis Taki
Islemeciligi Uzerine Bir Arastirma” adli calismada 40 kursiyerden 25 tanesi kursun
ders saatini yeterli bulmustur. Yapmis oldugumuz c¢alismada 17 kursiyer toplam
stireyi tamamen yeterli bulmus 1 kursiyer ise yeterli bulmamistir. Biiylik ¢ogunlukla
kursiyerler kursun toplama siiresinden memnundurlar. Siirenin uygun bulunmasi hem
kursiyerlerin kursa devamliligi ve mevcut ilgilerinin devam etmesi hem de kursta

egitim adina verimin saglanmasinda etkili olacaktir.

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin 17’
kursun yapilma saatlerinden memnundur. Suru¢ Halk Egitim Merkezinde Elektrik
kurslarina katilan kursiyerlerin hepsi kursun yapilma gilinlerinden memnundur.
Senkaya (2014) yilinda “Halk Egitim Merkezlerindeki Tezhip Kurslarina Iligkin
Katilime1 Gériigleri (Isparta ili Ornegi) adli calismada yapilan kurs faaliyetlerinin
haftada bes giin olmasi sorusuna kursiyerlerden 13 tanesi katilmis, 11 tanesi de
tamamen katilmistir. Kursiyerlerin ¢ogunlugu kursun yapilma saatlerinden ve

giinlerinden memnundur buradan kurs saatleri diizenlenirken kursiyerlerin
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fikirlerinin de hesaba katildigini diisiinmek dogru olacaktir. Bu sayede egitim

stirecinde 6grencilerin istek ve beklentilerinin 6nemsendigini gérmekteyiz.

Tanir’mm (2006) yilinda yaptigr “Tirkiye’de Halk Egitim Merkezlerinin
Yonetimi ve Halk Egitim Merkezlerinin Etkiligi” {izerine ¢aligmada 279 kursiyere
uygulanan anket sonucunda kursiyerlerin kurs programlar1 hazirlanirken kursun
stiresi, saatleri ve igerigi konusunda kendilerinin goriislerine ne denli bagsvurulduguna
yonelik goriislere bakildiginda 105 kursiyer hi¢ cevabini vermistir. Tanir’in yaptigi
calismada kursun siiresi ve saatleri konusunda kursiyerlerin goriislerine
basvurulmadigi ve kursiyerler tarafindan bir memnuniyetsizlik yasandigi

goriilmektedir.

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin hepsi
kursa katilim i¢in ailelerinden yeterli destegi gormiistiir. Ailelerden alinan destekle
beraber kursa katilan kursiyerlerin daha basarili ve verimli olacagini diislinebiliriz.
Gogtirticiiniin (2015) yilinda yaptig1 Yozgat ili Halk Egitimi Merkezlerinde Agcilan
Nakis Kurslarina Kursiyerlerin Kurs Programlarina iliskin Gériisleri isimli tez
calismasinda kursa katilim konusunda 110 kursiyerden 105°’nin kursa katilim
konusunda gerekli destegi gordiigii tespit edilmistir. Gogiiriiclinlin ¢alismasinda da
ailelerin kursiyerlere olan destegini gormek miimkiindiir. Gogiiriicliniin ¢aligmasinda
kursiyerlerin ¢ogunlugunun bekar ve kadmn olusu, kurs i¢in gerekli giderlerin

olacagindan 5 kursiyer ailesinden gerekli destegi gorememis olabilir

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin 4’
elektrik kursuyla beraber kurs merkezinde farkli bir kursa daha katilmaktadir.
Buradan kursiyerlerin kurs merkezine gelmisken artan vakitlerde diger kurslara
katilarak kisisel gelisimlerini tamamladiklarini diislinebiliriz. Gogiliriiciiniin (2015)
yilinda yaptig1 Yozgat ili Halk Egitimi Merkezlerinde Agilan Nakis Kurslarina
Kursiyerlerin Kurs Programlarina Iliskin Goriisleri isimli tez ¢alismasinda 110
kursiyerin baska kurslara devam durumu sorulmus kursiyerlerden 26 tanesinin baska
bir kursa devam ettigi sonucuna ulasilmistir. GOgiiriiciniin ¢aligmasindaki diger
kurslara devam eden kursiyer sayisinin fazlaligi goriilmektedir. Ev hanimlarinin el
becerisi bakimindan daha iyi hale gelmek i¢in ve ekonomik olarak aile biitgesine
katk1 saglama diistincesiyle ayn1 anda diger kurslara katilimis olabilirler.

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde daha onceden agilan kurslara kursiyerlerini

10°’u katilmistir. Cantiitk (2006) yilinda “Halk Egitim Merkezlerinin Makine

58



Nakisinda Toplumsal Islevleri” adli calismada kursiyerlerin biiyiik ¢ogunlugunun
%A42’sinin daha once Halk Egitimi Merkezlerinde kursa katildig1 tespit edilmistir.
Goglirticiiniin(2015) yilinda yaptig1 Yozgat ili Halk Egitimi Merkezlerinde Agilan
Nakis Kurslarina Kursiyerlerin Kurs Programlarina iliskin Gériisleri isimli tez
caligmasinda 110 kursiyere uygulan ankette 70 kursiyerin daha once bir kursa
katildig1 tespit edilmistir. Diger ¢alismalarda da kurs merkezlerinde kurslara katilan
kursiyer sayisinin fazla oldugu goriilmektedir. Eger ilk katilmis olduklart kurs
kursiyer tlizerinde olumlu etkiler yaratirsa kurs merkezi tarafindan agilacak diger

kurslara katiliminin saglanacagini diisiinebiliriz.

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin 15°i
kurs merkezinin fiziksel kosullarin1 tamamen katilarak yeterli, 3’1 ise katiltyorum
seklinde cevap vererek yeterli bulmuslardir. Gogiiriiciiniin(2015) yilinda yaptigi
Yozgat ili Halk Egitimi Merkezlerinde Agilan Nakis Kurslarina Kursiyerlerin Kurs
Programlarma iliskin Gériisleri isimli tez caligmasinda 110 kursiyer 1s1, 151k ve
havalandirma diizenini genel olarak yeterli bulmuslardir. Kurs merkezlerinin fiziksel

acidan yeterli oldugunu diistinebiliriz.

Senkayan (2014) yilinda yaptigt “Halk Egitim Merkezlerinde Tezhip
Kurslarma iliskin Katilime1 Gériisleri (Isparta ili 6rnegi)” adli yiiksek lisans
caligmasinda 32 kursiyere yapilan ankette atolye/sinif ses diizeni yoniinden uygundur
sorusuna 5 kursiyer hi¢ katilmamis 6 kursiyer katilmamis ve 6 kursiyer kararsiz,
atolye/siif o6gretim ortami 151k diizeni yoniinden uygundur sorusuna 16 kursiyer
katilmis 5 kursiyer tamamen katilmigtir. Is1, havalandirma yoniinden 6 kursiyer hig, 3
kursiyer katilmiyorum ve 6 kursiyer kararsiz kalmis, atdlye/siif biiyiikligi bu kurs
icin yeterlidir sorusuna 11 kursiyer katilmis ve 10 kursiyer tamamen katilmistir.
Senkaya’nin yapmis oldugu c¢alismada atdlye/sinif ortami ses diizeyi, 1s1,
havalandirma bakimindan kursiyerler tarafindan yeterli bulunmadig1 goriilmektedir.
Calismamizda ise smif merkezi 1sitma, sogutma ve 1sik yoniiyle kursiyerler
tarafindan uygun goriilmiistir. Calismamizi  yaptifimiz kurumumuzun her
dersliginde klima olusu bdyle bir sonu¢ ¢ikmasini saglamistir. Senkaya’nin yaptigi
caligmada ses, 1s1 ve havalandirma yoniiyle sinif ortaminin eksik olusu, ders verimini

etkileyebilir.
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Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin 18’i
kursun yapildig1 sinifi teknolojik olarak yeterli bulmamistir. Cantiirk (2006) yilinda
“Halk Egitim Merkezlerinin Makine Nakisinda Toplumsal islevleri” adli ¢alismada
90 kisiye uygulanan anket sonucunda halk egitim merkezlerinde teknolojik
gelismelerin takip durumunun belirlenmesi amaciyla sorulan soruya 90 denekten 47°1
yani %521 takip edilmiyor cevabini vermistir. Sirin (2008) yilinda “Halk Egitimi
Merkezlerinin Sanat Egitimi Baglaminda Yetiskin Egitimindeki Yeri ve Onemi” adli
calismada ankete katilan 83 kisiden 42’1 atdlye ortamini ve ara¢ geregleri yeterli
bulma derecesini kismen yeterli buluyorum seklinde cevaplamistir. Kiran (2008)
“Yasam Boyu Egitimin Saglanmasinda Halk Egitim Merkezlerinin Degerlendirilmesi
(Yiiregir Halk Egitimi Merkezi Ornegi)” adli calismada devam etmekte oldugunuz
kursta derslerde kullanilan arag-gere¢ ve malzeme sayist yeterlidir sorusuna 51 tanesi
hayir ve 67 tanesi kismen cevabin1 vermistir. Senkaya (2014) yilinda “Halk Egitim
Merkezlerindeki Tezhip Kurslarina iliskin Katilimer Gériisleri(Isparta Ili Ornegi) adli
calismada 32 kursiyere sorulan atdlye/sinif bilgisayar, projeksiyon, projeksiyon
perdesi donanimlarina sahiptir sorusuna kursiyerlerde 10 tanesi hi¢ katilmamis ve 11
tanesi de katilmamistir. Gogliriiciiniin (2015) yilinda yaptig1 Yozgat ili Halk Egitimi
Merkezlerinde Agilan Nakis Kurslarma Kursiyerlerin Kurs Programlarina Iliskin
Gortgleri 1simli tez ¢calismasinda kursiyerler bir konu i¢in 6greticinin ayirdigt siire
icinde Ogrenmeme durumuna c¢ogunlukla ara¢c gere¢ eksikligini sebep olarak
gostermistir. Ayni zamanda 110 kursiyerden 65 tanesi ara¢ gereclerin yeterli
olmadigi goriislinii  bildirmislerdir. Yapilan arastirmalarda teknolojik olarak
eksikligin varligi kursiyerler tarafindan kabul edilmistir. Kurs merkezlerinin gerekli
teknoloji ile donatilmasi, yapilan egitim ve 6gretiminin etkililigini artirmak adina

Onemli olacaktir.

Yiiksel’in (2011) yaptig1 yilindaki “Diyarbakir Halk Egitim Merkezlerindeki
Taki Tasarimi Egitim Programinin incelenmesi” adli tez ¢alismasinda 120 kursiyere
uygulanan anket sonucunda taki tasarimi programindaki konularin yiiriitiilmesinde
yararlanilan ders ara¢ gereclerinin yeterlilik diizeyini 85 kursiyer oldukca yeterli
bulmustur. Kalakenger (2014) yilinda Kahramanmaras Halk Egitimi Merkezlerindeki
Taki Tasarimi Egitim Programinin Incelenmesi” adli ¢alismada 30 kursiyerden
programin yiriitiilmesinde kullanilan arag-gereclerin yeterliligi 18 kursiyer ¢ogu

zaman cevabini vermistir. Yiiksel ve Kalakenger yaptiklar1 ¢aligmalarda arag-gereg
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bakimindan kurs merkezlerinin diger ¢alismalarin aksine iyi durumda oldugunu
ortaya koymustur. iki calismanin taki tasarimi iizerine olusu kullanilan arag-
gereglerin maliyet bakimindan daha kolay temin edilmesi, herhangi bir makineye

gerek duyulmamasi bdyle bir sonucu dogurabilir.

Surug¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin hepsi
kurs O6gretmeninin sorulan sorulara yeterli cevabi verdigini, kurs Ogretmeninin
alaninda yeterli donanima sahip oldugunu, kurs 6gretmeninin akilda kalici 6rnekler
verdigini, kurs Ogretmeninin derse katilim igin Ogrencileri tesvik ettigini, kurs
Ogretmeninin anlayish, saygili bir tutum izledigini, kursiyerler kurs ogretmeni
sayesinde acilacak olan diger elektrik kurslarina katilacagini, kurs ogretmeninin
streyi etkin kullandigini, kurs 6gretmeninin derse motivasyonun saglanmasi igin
elinden geleni yaptigini sdylemistir. Sonuglar bize kursiyerlerin kurs 6gretmenlerini
benimsedigini ve Ogretmenleri hakkinda olumsuz bir diisiincelerinin olmadigini
gostermektedir. Sirin (2008) yilinda “Halk Egitimi Merkezlerinin Sanat Egitimi
Baglaminda Yetiskin Egitimindeki Yeri ve Onemi” adli ¢aligmada ankete katilan 83
kisiden 63’ gorevli olan sanat &gretmenini yeterli buluyor musunuz sorusuna
kesinlikle yeterli cevabin1 vermistir. Kiran (2008) “Yasam Boyu Egitimin
Saglanmasinda Halk Egitim Merkezlerinin Degerlendirilmesi(Yiiregir Halk Egitimi
Merkezi Ornegi)” adli ¢alismada 192 kursiyere yoneltilen kursta sorulan sorulara
kurs 6gretmeni tarafindan samimi ve tatmin edici cevaplar verilmekte sorusuna 170
kursiyere evet demistir, 6gretmenin sahip oldugu kendi alanindaki donanimiyla ilgili
soruya 168 tane kursiyer kurs 6gretmenlerini yeterli bulmustur. Gogliriictiniin (2015)
yilinda yaptigt Yozgat ili Halk Egitimi Merkezlerinde Agilan Nakis Kurslarina
Kursiyerlerin Kurs Programlarina Iliskin Goriisleri isimli tez ¢alismasinda 110
kursiyerden 92 tanesi dgreticinin §grenme istegini karsilama durumuna evet cevabini
vermistir. Yapilan diger ¢aligmalarda kurs O6gretmenlerinin kursiyerler tarafindan
yeterli bulundugu goriilmektedir.

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin hepsi
kurs 0gretmeninin gereken rehberligi yaptigina tamamen katilmistir. Goglirliciiniin
(2015) yilinda yaptigit Yozgat ili Halk Egitimi Merkezlerinde Agilan Nakis
Kurslara Kursiyerlerin Kurs Programlarina Iliskin Goriisleri isimli tez ¢aligmasinda
acillan diger kurslardan 36 kursiyerin haberdar, 36 kursiyerin ise acilan bazi

kurslardan haberdar oldugu tespit edilmistir. Kiran (2008) “Yasam Boyu Egitimin
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Saglanmasinda Halk Egitim Merkezlerinin Degerlendirilmesi(Yiregir Halk Egitimi
Merkezi Ornegi)” adli ¢alismada 192 kursiyere yoneltilen diger kurslardan haberdar
misiniz sorusuna 44 tanesi kismen 59 tanesi de hayir cevabimi vermistir. Kurs
merkezlerinde diger kurslarla ilgili kurs 6gretmenleri tarafindan gerekli bilgilerin
kursiyerlere sunuldugunu diisiinebiliriz. Kiran’in ¢alismasinda kurs 6gretmeni ya da
kurum yoOnetimi tarafindan etkin rehberligin yapilmadigimi diisiinebiliriz. Gerekli
rehberlik yapildig: takdirde kursiyerler diger kurslara da yonlendirilebilir.

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin hepsi
modiil sonundaki siavlarin ders konulariyla tutarl, net, anlagilir ve tiim konular
kapsadigina tamamen katilmiglardir. Kalakenger (2014) yilinda Kahramanmaras
Halk Egitimi Merkezlerindeki Tak1 Tasarimi1 Egitim Programimin Incelenmesi” adli
caligmada kursiyerlere sorulan kursta uygulanan degerlendirme 6lgeklerinin yeterligi
sorusuna 30 kursiyerden 12’1 ¢ogu zaman ve 9’u her zaman cevaplarinm
bildirmislerdi. Senkaya (2014) yilinda “Halk Egitim Merkezlerindeki Tezhip
Kurslarma iliskin Katilime1 Goriisleri (Isparta Ili Ornegi) adli calismada 32 kursiyere
yoneltilen kurs siiresince kursiyerlere kazandirilan davraniglart 6lgmek i¢in yapilan
yazili smnavlar amacma hizmet etmektedir sorusuna 14 kursiyer, %43.8’lik kisim
katillyorum cevabinit vermistir. Kurs sonunda yapilan smavlarin ve Olgme
yontemlerinin etkili oldugunu kursiyerler belirtmislerdir.

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin hepsi
kurum personelini giiler yiizlii ve yardime1 bulduguna tamamen katilmislardir. Surug
Halk Egitim Merkezinde Elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin yarist kurum
merkezinin talepleri dikkate aldigina katilirken diger yarisi ise tamamen katilarak
gorlis bildirmislerdir. Suru¢ Halk Egitim Merkezinde Elektrik kurslarina katilan
kursiyerlerin yaris1 kayit esnasinda gerekli bilgilerin verilmesine katilirken diger
yarist tamamen katilarak goriis bildirmistir. Kurum personelinin ve kurum idaresinin
kursiyerler ile olumlu iliskisi goriilmektedir. Kurs 6gretmeni gerekse kurumun diger
personelleri ile uyum i¢inde olan kursiyerler, kursa daha ilgili olacaklardir.

Cantiirk (2006) yilinda “Halk Egitim Merkezlerinin Makine Nakisinda
Toplumsal Islevleri” adli galismada 90 kisiye uygulanan anket sonucunda Halk
egitim merkezlerinde egitim goéren bireylerin isteklerinin 6nemsenme durumunun
belirlenmesi amaciyla sorulan soruya kursiyerlerin 57’1 yani %63’liik cogunlugu evet
demistir. Calismamizda da kurum merkezinin talepleri dikkate almasi konusunda

sorulan soruya kursiyerlerin ¢ogunlugu tamamen katilmistir. Kiran (2008)“Yasam
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Boyu Egitimin Saglanmasinda Halk Egitim Merkezlerinin Degerlendirilmesi(Yiiregir
Halk Egitimi Merkezi Ornegi)” adli calismada kursiyerlerin istek ve sikayetleri
kurum yoneticilerince dikkate alinmaktadir sorusuna ¢ogunlukla 123 kursiyer evet
cevabini vermislerdir. Diger c¢alismalarda da kurum personellerinin Kkursiyer
taleplerine ilgili oldugunu gérmekteyiz.

Surug Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin yarisi
kursta Ogrendiklerini disarida uygulama imkanina katilmiglar, diger yaris1 ise
tamamen katilmigtir. Kursta yapilan egitimin yasam sartlar1 i¢in pratik ¢oztimler
sundugunu diislinebiliriz. Egitimin en Onemli boyutunda islevsel olmasini
diisiindiigiimiizde, bireyler edinmis olduklar1 bilgi ve becerileri uygulama firsati
bulacaktir. Sahoglu (2010) yilinda “Halk Egitim Merkezlerinde Kurslara Devam
Eden Yetiskinlerin Katilm Amagclar1 ve Kurslara Iliskin Goriisleri” adli ¢alismada
216 denege uygulanan ankette kursiyerlerin tamami kursta edindikleri bilgilerin
giinliik yasant1 da kullanilabilir oldugunu belirtmislerdir. Tez(2014) yilinda yaptig1
“Halk Egitim Merkezleri Nakis Kurslarina ve Tercih Nedenlerine iliskin Kursiyer
Goriisleri (Ankara Ili Ornegi)” adli ¢alismada 367 kursiyerin 341 tanesi kursta
Ogrenmis olduklar1 bilgilerin giinliik yasamda kullanilabilir oldugunu bildirmislerdir.
Senkaya (2014) yilinda “Halk Egitim Merkezlerindeki Tezhip Kurslara Iliskin
Katilimer Goriisleri(Isparta 1li Ornegi) adli ¢alismada kursta dgrenilen bilgi ve
beceriler giinliik yasamda kullanilabilir sorusuna 32 kursiyerden 9 tanesi katilmis ve
17 tanesi tamamen katilmistir.

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin 16’1
kursun tamamen katilarak faydali oldugunu 2’1 katilarak faydali oldugunu
diisiinmiistiir. Tez (2014) yilinda yaptig1 “Halk Egitim Merkezleri Nakis Kurslarina
ve Tercih Nedenlerine iliskin Kursiyer Goriisleri(Ankara ili Ornegi)” adl1 calismada
367 kursiyerin 335 tanesi kursun beklentileri karsiladigini belirtmislerdir. Kurslarin
kursiyerler tarafindan faydali bulundugunu diisiinebiliriz.

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin 16’1
kursu tamamen katilarak diger insanlara tavsiye edecegini 2’si, katilarak tavsiye
edecegini bildirmistir. Kiran(2008) “Yasam Boyu Egitimin Saglanmasinda Halk
Egitim Merkezlerinin Degerlendirilmesi(Yiiregir Halk Egitimi Merkezi Ornegi)” adli
calismada 192 kursiyere Yiiregir H.E.M’1 baskalarina da tavsiye etmeyi disiiniir
miisiiniiz sorusuna 188 tanesi evet cevabini vermistir. Kursiyerlerin memnuniyetinin

bir diger ifadesi olarak bagkalarina kursu tavsiye edecek olmalarini gosterebiliriz.
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Surug¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik kurslarina katilan kursiyerlerin hepsi
kurs O0gretmeni sayesinde agilacak diger elektrik kurslarina katilmak istediklerini
belirtmislerdir. Kiran(2008) “Yasam Boyu Egitimin Saglanmasinda Halk Egitim
Merkezlerinin Degerlendirilmesi(Yiiregir Halk Egitimi Merkezi Ornegi)” adl
caligmada 192 kursiyere yoneltilen daha sonra da kursa katilmay1 diigiinlir miisiiniiz
sorusuna 169 tanesi evet cevabimi vermistir. Bu sonuglar kurs ogretmeninin

ogrencilerinin tizerindeki olumlu etkisinin 6nemini gostermektedir.

5.2. ONERILER

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde acilacak elektrik kurslari igin bir elektrik
atolyesinin kurulmasi faydali olacaktir.

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde elektrik sinifi ve biitiin derslikler igin bir
akilli tahtanin olmasi faydali olacaktir.

Kurum a¢mis oldugu kurslart web sitesinden ve ilan, afis ile tanitmasi
gerekmektedir. Alan ¢aligmalarinin etkililiginin artirilmasi i¢in 6gretmenlere ek ders
yazilabilir.

Kurumda acilan elektrik kurslar1 igin ISKUR destekli kurslarm agilmasi
katilimci sayisini artirabilir.

Surug¢ Halk Egitim Merkezi’nde bir kantinin agilmasi faydali olacaktir.

Suru¢ Halk Egitim Merkezi’nde agilan elektrik kursu kursiyerlere faydali
oldugundan yeni elektik kurslar1 agilmalidir.

Halk Egitimi Merkezlerince verilen kurs bitirme sertifikalarinin piyasada

gecerliginin artirilmasi kursiyer sayisini artirabilir.
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EKLER

EK-1. ANKET SORULARI

1.Cinsiyetiniz nedir?

() Erkek () Kadin

2.Yasiniz kagtir?

()0-15 ()15-25 ()25-35 ()35-45 ()45-55 ()55-65 ()65 usti

3.Medeni haliniz?

() Evli ()Bekar

4.Cocuk sahibi misiniz?

()Evet ()Hayir

5.Mesleginiz nedir?

()Kamu gorevlisi ( )Kendi isi ( )Baskasmin isinde ¢alisan ( )issiz ( )Gegici islerde calisan
6.Aylik geliriniz?

()0-500 ()500-1000 ()1000-1500 ()1500-2000 ()2000-2500 ()2500-3000 ()3000 +
7. Ogrenim durumunuz?

()ilkokul ()Ortaokul ()Lise ()Onlisans ()Lisans ( )yiiksek lisans

8. Kursa katilim amaciniz?

()Bos zamanlar degerlendirmek ( )Elektrik konularina olan ilgim ( )Kurs sonundaki belge
()Sosyallesmek ( )Kursun is bulmamda yardimct olmas1 ( )Kendimi geligtirmek
()Calismig oldugum iste ilerlemek

9. S.Urfa ili Surug ilgesinde Halk Egitimi Merkezinde daha dnce bir kursa katildiniz mi1?
()Evet ()Hayir

10.S.Urfa ili Surug ilgesinde Halk Egitimi Merkezinde diizenlenen elektrik kursundan nasil
haberdar oldunuz?

() Cevremden, tanidiklar yoluyla () Diger
()Ogretmenlerin alan ¢alismasindan ( )Kurumun internet sitesinden ()Yerel gazete afis ilan

11. S.Urfa ili Surug ilgesinde Halk Egitimi Merkezinde diizenlenen hidrolik-elektrohirolik
kursunun toplam siiresi yeterlimiydi?

()Evet ()Hayir

12. Kursun yapildig1 giinler uygundur.

()Evet ()Haywr

13. Kursun yapilma saatleri uygundur.

()Evet ()Hayir

14. Kursa katilma konusunda ailemden gerekli destegi gordiim.
()Evet ()Haywr

15. Katilmig oldugum kursla birlikte devam ettigim kurs vardir.

()Evet ()Hayir
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16.Kurs merkezi fiziksel kosullar(isitma,sogutma,isik) bakimindan yeterliydi.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

17.Kurs merkezi hijyen bakimindan elverisliydi.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

18.Kursun yapildig: sinif fiziksel olarak ders islemeye elverislidir.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

19.Kursun yapildig: sinif teknolojik imkanlara sahiptir.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

20.Kurs 6gretmeni sorulan sorulara yeterli cevabi verdi.

()Tamamen katiliyorum ( ) Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

21.Kurs 6gretmeni alam ile ilgili yeterli donanimdaydi.

()Tamamen katiliyorum ( ) Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

22 Kurs 6gretmeni akilda kalic1 drnekler verdi.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

23.Kurs 6gretmeni derse katilmamiz i¢in bizi tesvik etti.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

24 Kurs 6gretmeni bize karsi anlayigli, saygili, bir tutum izledi.

( )Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

25.Kurs 6gretmeni sayesinde acilacak diger elektrik kurs programlarina katilmak istiyorum.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

26.Kurs 6gretmeni siireyi etkin kullandi.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

27 Kurs 6gretmeni derse motivasyonumuzu saglamak i¢in elinden geleni yapti.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

28.Kurs 6gretmeni dersi anlatirken gorsel ve isitsel materyalleri kullandi.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

29.Kurs 6gretmeni gerekli rehberligi yapti.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum
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30.Modiil sonundaki sorular ders konulari ile tutarliydi.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

31.Sorular net ve anlasilirdi.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

32.Sorular islenilen tiim konular1 kapsamaktadir.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

33.Kurum personeli giiler yiizlii ve yardimciydi.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

34.Kurum merkezi talepleri dikkate aldu.

( )Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

35.Kayit esnasinda kurs personeli gerekli bilgileri verdi ve diger kurslari da tanitt.

()Tamamen katiliyorum ( ) Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

36.Kursta 6grenmis oldugumuz bilgileri ayn1 zamanda derste uygulama firsati bulduk.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

37.Kursta 6grenmis oldugumuz bilgileri ayn1 zamanda ders disinda uygulama firsat1 bulduk.

( )Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

38.Kurs programinda elektrik atolyesi bulunuyordu.

( )Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

39.Almis oldugumuz kurs programinda elektrik alaniyla ilgili malzemeler mevcuttur.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

40.Kurs sonunda alacagim belgenin isime yarayacagini diigiiniiyorum.

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

41.Kurs genel anlamda faydaliyd:

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

42 Kursu herkese tavsiye edecegim

()Tamamen katiliyorum () Katiliyorum ( )Kismen katiliyorum ( )Katilmiyorum ( )Hig
katilmiyorum

(Anket bitmistir...) Tesekkiir Ederim.
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EK-2. GORUSME SORULARI

1.Kursu genel olarak faydali buldunuz mu?

2.Kursu baskalarina tavsiye edecek misiniz?

3. Kursla ilgili diisiinceleriniz nedir?

4.Kursun en olumsuz yonii nedir?

5.Kurumun eksikleri nelerdir?

6.Elektrik alani ile ilgili bagka kurslara katilmak ister misiniz?
7.Kurs 6gretmeni dersi nasil isledi

8.Kurs 6gretmeninin size karsi tutumu

9.Kurs sonunda almis oldugunuz belgeyi ne amagla kullanacaksiniz

10.Kursun varligindan nasil haberdar oldunuz sorusuna kursiyerlerin verdigi
cevaplara yonelik bulgular

11.Kurs siiresince elektrik egitiminin disinda baska egitimler oldu mu sorusuna
kursiyerlerin verdigi cevaplara yonelik bulgula
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EK-3.ANKET UYGULAMA iZiN ONAYI

T.C.
SURUC KAYMAKAMLIGI
Ilge Milli Egitim Miidiirliigi

Say1r :44387967-44-E.9168706 09.05.2019
Konu : Anket Uygulanmasi

SURUC HALK EGITIMI MERKEZI MUDURLUGUNE

fligi  :30.04.2019 tarih ve 8571697 sayili yaziniz.

flgi tarih ve sayili yazimzda, Midirliigiiniiz Soézlesmeli Elektrik Teknolojisi
Ogretmeni olup, Suru¢ Selehaddin Eyyubi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde
gbrevlendirme sonucu goérev yapmakta olan TC nolu (10121440586) Caglar KAFALI'nin
ilgili dilekgesinde belirttigi tizre Yiiksek Lisan Tez ¢alismasi kapsaminda, 2016-2017 ve
2017-2018 Egitim-Ogretim yihinda Suru¢ Halk Egitim Merkezi Miidiirligii’nde agmis oldugu
Hidrolik-Elektrohidrolik kursuna katilip sertifika alan kursiyerlere 06-10 Mayis 2019 tarihleri
arasinda "Egitim Siirecinin Degerlendirilmesi” konulu anket uygulamak istegi ile ilgi
kaymakamlik oluru yazimiz ekinde génderlmistir.

Bilgi ve geregini rica ederim.

Mehmet Han OZDEMIR
[lge Milli Egitim Midiirii

EK
Olur (1 Sayfa)

Bilgi igin: Memur Mahir KALKAN
Tel: 0(414)611 40 15
Faks: O(414) 611 73 16

Adres: Sarayalu Mah. Kara Yolu Cad.no.0]
Elekironik Ag:

e-posta: suruch 3@ meb.gov e

Bu evrak govenli elektronik imza ile imzalanmistir. https://evraksorgu.meb,gov.ir adresinden 85f3-f8a9-3cal-8e5b-e0bl koduile teyit edilebilir.
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T.C.
SURUC KAYMAKAMLIGI
[lge Milli Egitim Midurligii

Sayr :44387967-44-E.9058106 08/05/2019
Konu :Anket Uygulanmasi

KAYMAKAMLIK MAKAMINA

Suru¢ Halk Egitim Merkezi Midirligii'nin Sozlesmeli Elektrik Teknolojisi
Ogretmeni olup, Surug Selehaddin Eyyubi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde
gorevlendirme sonucu gérev yapmakta olan TC nolu (10121440586) Caglar KAFALI'min
ilgili dilekgesinde belirttigi iizre Yiiksek Lisan Tez ¢aligmasi kapsaminda, 2016-2017 ve
2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda Surug¢ Halk Egitim Merkezi Miidiirligi’nde agmis oldugu
Hidrolik-Elektrohidrolik kursuna katilip sertifika alan kursiyerlere 06-10 May1s 2019 tarihleri
arasinda "Egitim Siirecinin Degerlendirilmesi" konulu anket uygulamak istemektedir. Konu
ile ilgili Suru¢ Halk Egitim Merkezi Miidiirliigiiniin 30.04.2019 tarih ve 8571697 sayili yazisi
ve Ggretmene ait dilekge ekte sunulmustur.

Makamlarinizca da uygun goriilmesi halinde olurlariniza arz ederim.

Mehmet Han OZDEMIR
Ilge Milli Egitim Miidiiri
Ek :
1-Yaz1 (1 Sayfa)
2- Dilekge(1 adet)
3- Anket (6 sayfa)
OLUR
08/05/2019
Tarik ACIKGOZ
Kaymakam
Adres: Sarayalu Mah Kara Yolu Cad.no.0\ Bilgi igin: Memur Mahir KALKAN
Elektronik Ad: Tel: 0 (414) 61140 L5
e-posta: suruchiameb. gov.tr Faks: 0 (414) 611 73 16

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden aabb-711f-3e61-a92f-bded kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
SURUG KAYMAKAMLIGI
Halk Egitimi Merkezi Midiirligt

Say1 :44093888-44-E.8571697 30.04.2019
Konu : Anket Oluru Hk.

SURUC ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGUNE
(Hayat Boyu Ogrenme Subesi)

Ilgi: Merkezimiz Elektrik Teknolojisi Ogretmeni Caglar KAFALI'mn 30.04.2019 tarihli
dilekgesi.

Merkezimiz Soézlesmeli Elektrik Teknolojisi Ogretmeni olup, Surug¢ Selehaddin
Eyyubi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde gérevlendirme sonucu gérev yapmakta olan
Caglar KAFALI(10121440586) ilgili dilek¢esinde belirttigi tizre Yiiksek Lisan Tez ¢alismasi
kapsaminda, 2016-2017 ve 2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda Suru¢ Halk Egitim Merkezi
Midirliigi'nde agmis oldugu Hidrolik-Elektrohidrolik kursuna katilip sertifika alan
kursiyerlere 06-10 Mayis 2019 tarihleri arasinda "Egitim Siirecinin Degerlendirilmesi” konulu
anket uygulamak istemektedir. Anket 6megi ekte sunulmug olup, gerekli olurun alinmas:
hususunda;

Geregini bilgilerinize arz ederim.

Sami KILIC
Midur

EK:

1- Dilekge(1 adet)

2- Anket (6 sayfa)

Adres: Aydin Mah. Sogutma Sok. No:3 Surug/SANLIURFA Ayrmul bilgi igin: Salih MUCUK
Clektronik Ag: www.20639500.meb.k12.tr/ Tel: 0414611 4312
e-posta:206395@meb.k 1 2.tr Faks: 0414 611 43 12

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 6fbd-5f0e-3aab-8303-c794 kodu ile teyit edilebilir,
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