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Ogretmenlik Meslegine Karsi Tutum ile Akademik Basar1 Arasindaki iliskinin Yapay
Sinir Aglari ile Analizi

(Yiiksek Lisans Tezi)

Nesibe YORGANCI

(0Y4

Bu aragtirmada, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine karsi tutumlari ile akademik
basar1 not ortalamalarina gore siniflandirilmalarinda yapay sinir ag1 (YSA) yonteminin
performansinin incelenmesi amaglanmistir. Belirtilen amag¢ dogrultusunda Mehmet Akif
Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi’nin gesitli programlarinda 6grenim goren 194 lisans
ikinci simf dgrencisinden veri toplanmistir. Iliskisel tarama modelinde ve kesitsel desende
yiiriitiillen calismada, 6gretmen adaylarina Cetin (2006) tarafindan gelistirilen “Ogretmenlik
Meslegi Tutum Olgegi” ve yas, cinsiyet, not ortalamalar1 bilgilerini igeren kisisel bilgi formu
uygulanmistir. Verilerin analizinde yapay zeka metotlarindan biri olan YSA yOntemi
kullanilmigtir. Yontemin uygulanmasinda Matlab R2017b programindan yararlanilmistir.
Arastirmada ileri beslemeli ve geri yayilimli ¢ok katmanli YSA modeli tercih edilmistir.
Adaylarin yas, cinsiyet, 6grenim gordiikleri program ve 6gretmenlik meslegine karsi tutum
ifadeleri giris verisi, not ortalamalari ise ¢ikis Vverisi olarak ele almmustir. Arastirma
problemine en uygun ¢oziimiin {iretilebilmesi icin YSA mimarisi belirlenmistir. Olusturulan
YSA’nin smiflandirma performansimi incelemek i¢in ¢apraz entropi (CE) degerleri ve hata
histogram grafikleri verilmistir. Gizli katman noéron sayis1 15 olan YSA mimarisinin, test veri
seti icin en diisik CE degerlerine sahip oldugu goriilmiistiir. Analiz sonuglarina gore
olusturulan YSA algoritmasi, adaylarin 6gretmenlik meslegine karsi tutumlar: ile akademik
basar1 not ortalamalarina gore siniflandirilmalarint % 30 hata orani ile gergeklestirmistir.
Calismanin sonunda bu bulgu dogrultusunda YSA’nin egitim alaninda kullanimina yonelik
cesitli oneriler sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Akademik Basari, Ogretmenlik Meslegine Kars1 Tutum, Yapay
Sinir Aglar
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Analysis of the Relationship between Attitudes towards Teaching Profession and
Academic Achievement with Artificial Neural Networks

(Master Thesis)

Nesibe YORGANCI

ABSTRACT

In this study, it is aimed to examine performance of artificial neural network (ANN) method
in classification according to teacher candidates’attitudes towards teaching profession and
academic achievement grade point average. For this purpose, data were collected from 194
undergraduate second year students from various programs of Mehmet Akif Ersoy University
Faculty of Education. In the study conducted in a relationally browsing model and cross-
sectional design, prospective teacher candidates were given that Attitude Scale of Teaching
Profession developed by Cetin (2006) and a personal information form including age, gender,
and grade point averages. In the analysis of the data, ANN is used as one of the artificial
intelligence method. Matlab R2017b program was used to implement the method. In the
study, feed forward and back propagation multilayer ANN model was preferred. Candidates'
age, gender, their program and attitudes towards teaching profession were taken as input data
and grade point average as output data. Cross Entropy (CE) values and error histogram graphs
were examined to the classification performance of the created ANN. According to the results
of the analysis, ANN was realized by 30% error rate of the candidates' attitudes towards
teaching profession and their classifications according to their academic achievement grade
point averages. At the end of the study, in the direction of this finding, various suggestions for
use of ANN in the field of education are presented.

Key Words : Academic Achievement, Artificial Neural Networks, Attitudes Towards
the Teaching Profession
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BOLUM I
GIiRiS

Bu boliimde arastirmanin temelini olusturan problem durumu, problem ciimlesi ve alt

problemler ile arastirmanin amaci, onemi ve sinirliliklarina yer verilmistir.

1.1. Problem Durumu

Egitim, toplumlarin gelisiminde 6nemli bir konuma sahiptir. Toplumu olusturan
bireyler, gelisimlerini saglarken bulunduklari her ortamda egitim sistemleri igerisinde
yer alirlar. Egitim sistemlerinin sahip oldugu ii¢ temel 6ge olarak 6gretmen, 6grenci
ve egitim programlar1 kabul gérmiistiir. Bu ogeler igerisinde siiphesiz O0gretmen,
onemli bir yere sahiptir (Cermik & Turan Giillag, 2011, s. 511). Ogretmenligin sahip
oldugu bu o6nemli konum ile birlikte bilgi toplumu olarak isimlendirdigimiz
giinlimiizde, toplumlarin gelisiminde egitimin ihtiyaglariyla birlikte 6gretmenlik
meslegi de gittikce &nemini arttirmaktadir (Alkan, 2000, s. 14). Ogretmenlik
mesleginin 6neminin artmastyla, toplumun sahip oldugu bilginin nesiller arasinda
dogru bir sekilde aktarilmasi i¢in bir uzmana ihtiyag duyulmaktadir. Bireylerin
istenilen yonde davramis kazanmalarinda, gerek kisilik ve davramis o6zellikleriyle
gerekse bilgisiyle (Semerci & Semerci, 2004) 6gretmen kavrami, toplumlarin
meydana getirilmesinde biiyiik sorumluluga sahip bir meslek grubu olarak varligini
kanitlamaktadir. Insanlik tarihinde biiyiik isler basarmis tiim &nemli sahsiyetlere
bakildiginda, iyi bir 6gretmen tarafindan yetistirilmis oldugu goriilmektedir. Bu
ifadeyi destekler nitelikte Fatih Sultan Mehmet’in su sozii yerinde bir Ornek
olacaktir. “Zafer benim degil, beni yetistiren dgretmenlerimindir.” (Alkan, 2000, s.
15). Fatih Sultan Mehmet’in de ifade ettigi lizere bir d6gretmen, kisinin hayatinda
onemli bir etkiye sebep olabilir. Bu nedenle de 6gretmenler i¢in insan mimari ve
insanin kisiligini sekillendiren bir sanat¢i (Celep, 2005) olduklari sdylenebilir.
Ogretmenlerin, bireyler iizerindeki etkilerinin dénemi diisiiniildiigiinde, egitim ve
Ogretimin tiim bilesenlerinin aktif ve etkili bir sekilde isliyor olmasi, 6gretmen

yeterliklerinin sorgulanarak gelistirilmesini de gerektirmektedir. Ogretmenlerin,



mesleklerine dair sahip olduklar1 bilgi, beceri ve tutumlari, mesleki yeterliklerine
katkida bulunacaktir. Erdem, Gezer ve Cokadar (2005)’a gore, O6gretmenlerin
mesleklerinde daha etkili olabilmeleri i¢in gerekli faktérlerden biri de meslege

yonelik olumlu alg1 gelistirmeleri olacaktir.

Cakir (2005)’in de belirttigi gibi, mesleki anlamda basar1 elde edilmesinde en 6nemli
unsurlardan biri, bireyin meslegine yonelik olusturdugu tutumdur. Ogretmenlikte
mesleki basariya ulagsmak ve 6grenci basarisini arttirmak igin isini severek ve ilgiyle
yapmak olduk¢a 6nemlidir (Cetin, 2006). Kisinin, hakkinda olumlu tutuma sahip
olacag1 bir meslek se¢iminde bulunmasi hem bireysel mutluluguna, hem de

toplumsal kalkinmaya destek olacaktir (Bozdogan, Aydin, & Yildirim , 2007).

Sonradan kazanilarak zamanla degisebilen tutumlar, dogrudan gdzlemlenemiyor
olmalarina ragmen bazi gozlenebilen davraniglara yol agtigr diisiiniilen egilimler
olarak karsimiza cikmaktadir. Dolayisiyla 6gretmen adaylarinin meslege heniiz
baslamamigsken 6gretmenlige yonelik tutumlarinin olumlu olmast ve bu yodnde
gelistirilmesi 6nemli olacaktir (Kagitgibasi, 1988). Bireyin herhangi bir olgu
karsisindaki tutumunun bilinmesi, ayni olgu karsisindaki davraniginin tahmin
edilmesini saglayacaktir. Dolayisiyla 6gretmen adaylarinin mesleklerine yonelik
tutumlarinin bilinmesi, goéreve baslamadan dnceki siiregte alacaklar1 egitimde ne tiir

tutumlarin kazandirilmasi gerektigi konusunda bilgi edinimi saglayacaktir (Ustiiner,

2006).

Hizli bir sekilde gelisen gliniimiizde, 6grencilerin niteliklerinin ve basarilarinin ¢agin
ithtiyaglar1 diizeyine ulastirilmasi egitim hedeflerimiz igerisinde 6ncelikli durumdadir
(Ozer & Anil, 2011). Ogrencilerin basart durumlarini etkileyen cesitli faktorler
bulunmaktadir. Bu faktorler igerisinde ailenin egitim seviyesi, dgrenciye sunulan
imkanlar, ders calismaya ayrilan zaman (Ozer & Anil, 2011), okula baslama yas,
cinsiyet (Giirsakal, 2012), 6grenme stilleri ve zeka alanlar1 (Snyder, 2000), sosyo-
ekonomik durumlart (Sirin, 2005), sahip olunan verimli ders ¢alisma aligkanliklar
(Atilgan, 1998), aileleri ve yasam bic¢imleri (Boliikbasi, 2005) gibi etkenler yer alir.
Ayrica, bireyin bilgiyi isleme kapasitesi, algi, dikkat gibi biligsel becerileri, 6n bilgi
diizeyi, yetenegi, 6grenme stilleri, biligsel stilleri, 6z yeterligi ve bilgiyi 6§renmede
motivasyonu basar1 durumlarim etkileyen faktorler arasindadir. Akandere, Ozyalvag,

& Duman (2010) c¢alismalarinda, 6grencilerin derse yonelik tutum ve ilgilerinin



yiiksek olmasinin akademik basariya iliskin motivasyonlarinda artisa sebep oldugunu
gozlemlemislerdir. Ayrica 6grencinin sahip oldugu akademik basar1 motivasyonu ve
derse yonelik tutumu arasinda pozitif yonde bir iliski olduguna dikkat ¢cekmektedir.
Tim bu faktorler ile bireyin basaris1 arasindaki iliskinin bilinmesi egitimde basariy1

arttirabilecek ve kisiye basarili bir meslek yasami sunabilecektir.

Yapilan aragtirmalarda bagimli bir degisken olarak Ogrenci basarisini etkileyen
faktorleri belirlemek tizere ¢esitli regresyon modellerinden yararlanilmistir. “Yapisal
Esitlik Modellemesi (YEM)”, “Lojistik Regresyon Modelleri (LRA)”, “Ayirma
(Diskriminant) Analizi” ve “Probit Regresyon Analizi” gibi yontemler ¢ogunlukla
tercih edilmistir (Tepehan, 2011). Bir yapay zeka uygulamasi olan ve bu ¢alismanin
da temelini olusturan “YSA (yapay sinir aglar1)” pek ¢ok alanda kullanilmaktadir.
Son yillarda egitim alaninda kullaniminin da artmasiyla, 6grenci basarilar ile ilgili
yapilan c¢alismalarda kullanilan istatistiksel yontemlere karsi basarili bir alternatif
olmustur (Glineri & Apaydin, 2004). Arastirmalarda dogru sonuglara ulasabilmek
amaciyla, segilen analiz yontemleri olduk¢a o©nemlidir. Bu nedenle, analiz
yontemlerinde bulunan bu cesitliligin, arastirmacilara biiyiik kolaylik ve basari
saglayacag diisiiniilmektedir. Yapilan bu calismada YSA yonteminin egitim
alanindaki bir uygulamasi s6z konusudur. YSA ile ilgili detayli bilgi, raporun
kuramsal cerceve bashiginda verilecektir. Bu calismayla egitim fakiiltesinde farkl
programlarda 6grenim goérmekte olan 6gretmen adaylarinin, 6gretmenlik meslegine
kars1 tutumlari ile genel not ortalamalari arasindaki iligkinin YSA yardimiyla analizi

yapilmugtir.

1.2. Problem Ciimlesi

Bu arastirmanin problemini; “Ogretmenlik meslegine kars1 tutum ile akademik basar
arasindaki iligkinin analizinde YSA yonteminin kullanilabilirligi nedir?” sorusu

olusturmaktadir.

1.2.1. Alt problem. Calismada asagida yer alan alt probleme cevap

aranmistir.



- Fen Bilgisi Ogretmenligi, Sif Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi ve
[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi boliimlerinde egitim alan lisans dgrencilerinin,
ogretmenlik meslegine karsi tutumlar ile akademik basarilar1 arasindaki iliskinin

analizinde, yapay sinir aginin siniflandirma performansi nasildir?

1.3. Arastirmanin Amaci

Calismada, 6gretmen adaylarinin mesleklerine karsi tutumlart ile akademik basari
not ortalamalarma gore smiflandirilmalarinda, YSA yoOnteminin smiflandirma

performansinin incelenmesi amaglanmaktadir.

1.4. Arastirmanin Onemi

Cocuklar gelisim donemlerinde bir rol modele ihtiya¢ duyarlar. Bu model, Kimi
zaman aile lyelerinden biri olurken kimi zaman da okuldaki 6gretmenlerden biri
olabilmektedir. Bu nedenle g¢ocuklarin muhatap olduklar1 bireylerin 6zellikleri,
onlarin yetismesinde biiyiik 6nem tasimaktadir (Demir & Kose , 2016). Toplumun
sekillenmesinde ailenin oldugu kadar 6gretmenlerin de rolleri dnemlidir. Bu 6nemi
Mustafa Kemal Atatiirk, “Ogretmenler, yeni nesil sizlerin eseri olacaktir.” sozii ile
oldukga net bir sekilde ifade etmistir. Birch & Ladd (1997)’in yapmis olduklari
arastirmada erken cocukluk doneminde, 6gretmen ve Ogrenci iliskisinin d6grencinin
yagsam boyu, okula yonelik tutumlarimi ve akademik basarilarini etkiledigini
gormiislerdir. Bu nedenle 6gretmenin meslegine karsi olumlu tutum i¢inde olmasi,
ogrencilerine saglayacagi katki agisindan oldukg¢a 6nemlidir. Kése & Demir (2014)
calismalarinda ogrencilerin, olumlu tutum ve davranigsa sahip Ogretmenlerini rol
model olarak gordiikleri sonucuna ulasmiglar ve bu durum da 6gretmenin kisilik
ozelliklerinin, 6grenciler lizerindeki etkisinin ne kadar 6nemli oldugunu bir kez daha

gostermistir.

Egitimin temel unsurlarindan olan ogretmenlerin meslege baglamadan Once,
mesleklerine dair tutumlarinin daha en basta bilinerek meydana gelebilecek olumsuz
durumlart engellemeye yonelik bir 6gretmenlik egitimi verilmesi gereklidir (Cetin,
2001). Aynm1 zamanda bu tutumlarmin akademik basarilarini nasil etkilediginin

bilinmesinin de faydali olacag: disiiniilmektedir.



Ogretmen adaylarinin mesleklerine karsi tutumlari, cesitli degiskenler agisindan ve
farkli 6rneklemler baglaminda incelenmislerdir. Bu degiskenler igerisinde cinsiyet,
ebeveyn egitim diizeyi, mezun olunan okul tiirii (Akkaya, 2009), 6grenim goriilen
tiniversite, mezuniyet derecesi, boliimii tercih siras1i (Aydin, 2004), en uzun siireli
ikamet edilen yer (Kaya, 2004), meslegi tercih etme nedenleri (Glirbiiz ve Kisoglu,
2007), lisansiistii egitim yapma istegi, akademik basari (Derman, Ozkan, Gédek
Altuk ve Miilazimoglu, 2008), sosyoekonomik durumlari (Ustiiner, Demirtas ve
Comert, 2009) ve bagli bulunduklar1 anabilim dali (Sahin Taskin ve Hacidmeroglu,
2010) gibi degiskenler bulunmaktadir.

Yapay sinir ag1 (YSA) yontemi birgok farkli disiplinde, tahmin, siniflandirma, veri
iliskilendirme, modelleme gibi amaglarla olduk¢a basarili uygulamalara sahiptir.
Dogrusal veya dogrusal olmayan olaylar hakkinda 6rnekler araciligiyla 6grenmesini
saglaylp, daha Once karsilasmadigi olaylar hakkinda oOnceki 6grenmelerinden
cagrisimda bulunarak ¢oziim iiretebiliyor olmasi YSA’nin tercih edilebilirligini
arttirmaktadir. Biyolojik canlilarla ilgili problem durumlarinin da ¢ogunlukla
dogrusal olmayan olaylar seklinde gergeklestigi diistiniildiigiinde, YSA’nin egitim
konularinda kullanimi cazip bir duruma doniismektedir. Ancak ilgili alanyazin
incelendiginde egitim konularinda istatistiksel bir yontem olarak YSA’nin
kullanildig1 az sayida ¢alisma oldugu goriilmiistiir. Bu nedenle egitimde YSA ile
ilgili yapilabilecek calismalarin bilinmesi, nitelik ve sayr bakimindan miktarinin
artmasmin alana katki saglayacagi diistiniilmektedir. Dolayisiyla bu arastirma
YSA’nm egitim alaninda kullanimu ile ilgili alanyazina katki saglayacag: diistincesi

ile Onem arz etmektedir.

1.5. Smirhhiklar

Bu arastirma,

1. 2017-2018 egitim 6gretim yili; Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi
Fen Bilgisi Ogretmenligi, Smif Ogretmenligi, Okuléncesi Ogretmenligi ve
Matematik Ogretmenligi boliimlerinde 6grenim gérmekte olan lisans ikinci smmf

ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine karsi tutumlari



2. Ogretmen adaylarinin yas, cinsiyet ve genel not ortalamalar1 degiskenleri ile

siirlandirilmstir.

1.6. Tanmumlar

CKA (Cok Katmanli Algilayici): Dogrusal olmayan iligkilere sahip olaylarin
Ogrenilmesini saglayan, yapay sinir agl modellerinin giiniimiizde en yaygin

kullanilan modelidir.

KA (Karar Agaglary): Belli bir degiskene gore verilerin devamli olarak boliindiigii,

siniflandirma problemlerinde yaygin olarak kullanilan bir ¢esit makine 6grenmesidir.

KPSS (Kamu Personeli Se¢me Sinavi): Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
tarafindan kamu kurumlarma atanacak personeli segcmek icin gergeklestirilen bir

smavdir.

LRA (Lojistik Regresyon Analizi): Cevap degiskeninin kategorik olarak gozlendigi
durumlarda aciklayic1 degiskenlerle neden-sonug iligkisini tespit etmede kullanilan

bir analiz yontemidir.

PISA (The Programme for International Student Assesment):Ekonomik Isbirligi ve
Kalkinma Orgiitii tarafindan her ii¢ yilda bir 15 yas grubu &grencilerin bilgi ve

becerilerini degerlendiren bir arastirmadir.

TBA (Temel Bilesenler Analizi): Tanima, siniflandirma, boyut indirgenmesi ve
yorumlanmasi amaciyla kullanilabilen, ¢ok degiskenli bir istatistiksel analiz

yontemidir.

YEM (Yapisal Esitlik Modellemesi): G6zlenebilen ve gozlenemeyen degiskenler

arasindaki nedensel iliskileri degerlendirmede kullanilan istatistiksel bir tekniktir.



BOLUM 11

KURAMSAL CERCEVE VE ILGILi ARASTIRMALAR

2.1.Kuramsal Cerceve

Bu bolimde arastirmanin konusu ile ilgili alanyazin bilgisi taranarak arastirmanin

kuramsal ¢ergevesi olusturulmustur.

2.1.1. Tutum ve basan iliskisi. Eski zamanlardan itibaren 6gretmenlik var
olsa da, bir meslek olarak kabul edilmesi ¢ok daha sonra ger¢eklesmistir.
Gliniimiizde dahi bir¢ok kisi, hemen herkesin 6gretmen olabilecegine inanmaktadir.
Ancak egitimin bir bilim olarak varlig1 son yillarda 6gretmenlik mesleginin 6énemini
arttirmis ve bu meslekte gorev yapacak kisilerin 6zel bilgi ve beceri sahibi olmalari

gerekliligini ortaya ¢ikarmistir (Erden, 2001, s. 26).

2000’11 yillar itibariyle gelisimi hizla devam etmekte olan bilgi c¢aginda, tim
diinyadaki egitim ve 6gretmenlik meslegi 6nem kazanmaktadir (Alkan, 2000, s. 14).
Bu baglamda, 6gretmenlik meslegine kars1 olan tutum da bir¢ok faktdr {izerinde

etkili oldugu goriilmektedir.

Tutumlar, kisilerin bir konuyla ilgili sahip olduklar1 duyussal 6zelliklerdir. Duyussal
ozelliklerin dogrudan goézlemlenmeleri pek miimkiin degildir. Bu yiizden dolayh
olarak bireylerin tutumlarinin davraniglarindaki etkisi araciligiyla gézlemlenebilirler.
Kisilerin herhangi bir konuyla ilgili sahip olduklar1 duyussal 6zellikleri belirlenirken,
anketler ve tutum oOlgeklerinden yararlanilmaktadir (Erden, 1998). Dogrudan
Olclilemeyen tutumlar, aragtirmacilar1 tutumlarin Olgiilmesi konusunda Olcek
gelistirme ¢alismalarina yoneltmistir (Cetin, 2006). Bu konuda alanyazinda 6lgek
gelistirme, gecerlik ve gilivenirlik ¢aligmalariin yapildig: cesitli arastirmalar (Cetin,

2006; Ustiiner, 2006) bulunmaktadar.

Hemen her meslek grubunda bireylerin bazi 6zellikleri, o meslege dair uygunlugunu
gosterir. Bir meslek grubu olarak 6gretmenlik mesleginde de ideal 6gretmenin sahip

oldugu cesitli biligsel, duyussal ve kisilik 6zellikleri bulunmaktadir. Bu 6zelliklere



bakildiginda olumlu bir siif ortami ve &gretim caligmalarinin verimliliginde en
onemli parametrenin 6gretmenlerin kisilik 6zellikleri oldugu goriilmektedir (Celep,
2005, s. 35). Ogretmenlerin sahip olduklar kisilik 6zellikleri, dgrencinin okul ve ders
ile ilgili tutumlarm etkilemektedir (Erden, 2001, s. 39). Ogrencinin okul ve ders ile
ilgili tutumlar1 da dolayli olarak akademik basarilarii etkilemektedir (Akandere,
Ozyalvag, & Duman, 2010).

Ogretmen  adaylarinmn,  mesleklerinin  gerekliligini  etkili  bir  sekilde
gerceklestirebilmelerinin  6n kosulu, meslege yonelik olumlu bir tutum iginde
olmalaridir (Ustiiner, 2006). Ulkemizin ve milletimizin ¢agi yakalayabilmesinde
nitelikli 6gretmen gereksinimini Mustafa Kemal Atatiirk su soziiyle ifade etmektedir:
“Milleti ve ulusu mutluluk ve esenlige ulastirmak icin biiyiik, miikemmel, nurlu bir
irfan ordusuna sahip olmak gerekir.” (Alkan, 2000, s. 15). Atatiirk’iin bu ifadesi ile
milletin ve ulusun refah diizeyinin yiikseltilmesi hedefinde Ogretmenlere ve
egitimcilere biiylik bir sorumluluk yiiklenmistir. Bu sorumlulugun yerine
getirilmesinin ise 6gretmen adaylarina verilecek egitimin niteliginin arttirilmasi ile

miimkiin olacag diistintilmektedir.

2.1.2. Yapay sinir aglar1 (YSA). Insanoglu, sahip oldugu 6grenme, diisiinme
ve yorumlama gibi Ozellikleri ile diger canlilardan ayrilmaktadir (Nabiyev, 2012,
5.566). Insan davranislar1 yaklasik 1,3 kg kiitleli bir beyin yardimiyla
denetlenmektedir. Bu kadar az kiitleye sahip olan beyin, yine yaklagik olarak 10"
sinir hiicresi icermekte ve her bir sinir hiicresinin iletisimi 10.000 ‘e yakin komsu
baglant1 yardimiyla gerceklesmektedir. Insan davranislarinin kontroliinii saglayan
biyolojik sinir aglari, bir bilgisayar sistemi olan yapay sinir aglarinin g¢alisma
prensibinin anlasilmasinda biiylik rol oynamaktadir (Elmas, 2016, s. 28). Biyolojik
bir sistem olan insan, dis diinyadan aldig1 uyarilar1 ndéronlar araciligryla beyne iletir.
Beyin ise kendisine ulasan bu uyarilar i¢in cevap hazirlayarak yine noronlar
araciligryla bu yanit1 hedef organa ulastirir (Bailey, 2017). Aslinda olduk¢a karmagik

olan verilerin iletimi ve islenmesi siireci basitge bu sekilde agiklanabilir.

Yapay sinir aglari, biyolojik sinir sisteminin temel islem elemani olan sinir hiicresi
yani ndronlar1 basit bir sekilde taklit etmekte ve insana ait olan ornekler araciliiyla

yasayarak dgrenme 6zelligini bilgisayar ortamina tagimaktadir (Yurtoglu, 2005, s. 4).



Girilen veriden c¢esitli 6rnekler arasindaki baglantilar1 6grenen yapay sinir ag1, yeni

karsilastig1 6rneklere de boylece cevap olusturabilmektedir (Oztemel, 2016, s. 23).

Igili alan yazinda yapay sinir aglar1 (YSA) ile ilgili ¢esitli tanimlara rastlanmaktadir.
Elmas’a gore (2016, s.23) YSA, insan beyninden esinlenerek gelistirilen ve agirlikli
baglantilar yardimiyla birbirine baglanan yapay noronlardan olusan bilgi isleme
yapilaridir. Oztemel’e gore (2016, s.29) ise YSA, insana ait olan 6grenme yetenegi
ile herhangi bir destek almadan yeni bilgiler olusturabilme ve kesfedebilme
Ozelligine sahip bilgisayar sistemleridir. Daha sade ve anlasilir bir ifade ise, YSA nin
ornekler araciligiyla ¢esitli degiskenlere uyarlanabilmesini saglayacak matematiksel
formiil igin yazilan bir bilgisayar programi oldugudur (Yurtoglu, 2005, s. 6). Teknik
veya sade, farkli tanimlara bakildiginda yapay sinir aglari, insan beyninin biyolojik

sinir yapisinin elektronik olarak modellenmesidir (Anderson & McNeill, 1992, s. 2).

-----

karsilastig1 ornekler yardimi ile 6grenir. Bu 6grenme sonucunda ise yeni bilgiler
tireterek karsilasmis oldugu yeni durumlara cevap olusturabilmektedir. Yapay sinir
aglart ise insan beyninin yapmis oldugu bu islemleri yapabilmek igin gelistirilen

bilgisayar sistemleridir (Cirak , 2012, s. 21).

Insan beynini taklit ederek makine Ogrenmesi saglayan yapay sinir aglari farkl
problem durumlari ic¢in g¢esitli fonksiyonlar1 basarili  bir sekilde yerine
getirebilmektedir. Yapay sinir aglart en ¢ok tahmin, siniflama, veri iligkilendirme,
veri filtreleme ve veri kavramsallastiriimast modellerinde uygulanmaktadir
(Anderson & McNeill, 1992, s. 31). Bunlarin yani sira 6grenme, genelleme, 6zellik
belirleme ve optimizasyon modelleri de yer almaktadir (Oztemel, 2016, s. 29).
YSA’nmn uygulama alanlarma bakildiginda ise ¢evre problemlerine yonelik erken
uyar1 sistemlerinde (Moustris, Nastos, Larissi, & Paliatsos, 2012), tip ¢alismalarinda
(Erglin, Serhathioglu, Hardalag, & Giiler, 2004), miihendislik uygulamalarinda (Firat
& Glingor, 2004) ve ekonomi alani (Yurtoglu, 2005) gibi daha birgok basarili mevcut
uygulamalar da dikkat ¢ekmektedir.

Her yapay sinir agmin kendine has karakteristik Ozellikleri bulunmaktadir ve
ozellikler uygulanan ag modeline gore cesitlilik gdstermektedir. Tiim modeller icin

gecerli olan genel karakteristik dzellikler su sekilde siralanabilir (Oztemel, 2016):
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e YSA’lar, aga girilen veriden veriler arasi iliskiyi 6grenebilme kapasitesine
sahiptirler.

e Bilgi isleme yontemleri olarak geleneksel programlamadan farkli bir bilgi
isleme yOntemine sahiptir. YSA yontemi girilen veriye gore, en iyi sonuca
ulasabilmek icin uyarlanabilmektedir.

e  Ornekler araciligiyla grenmesi saglanir.

e YSA’dan 1iyi bir verim alinabilmesi i¢in agin Once egitilmesi ve
performansinin test edilmesi gerekir.

e YSA daha 6nce karsilasmadig1 6rnekler hakkinda bilgi tiretebilir.

e Oriintiileri iliskilendirebilir ve siniflandirma yapabilir.

e Eksik kalan Oriintiilerin tamamlanmasini saglayabilir.

e Kendi kendini organize edebilir ve yeni olaylar1 6grenebilir.

e Gerekli egitim saglandiktan sonra yapay sinir ag1r eksik bilgi ile de
calisabilmektedir.

e Agin performansini etkileyebilecek durumlar karsisinda hata toleransina
sahiptir.

e Olaylarin 6grenimi saglandiktan sonra belirsiz ve tam olmayan bilgileri
isleyebilmektedir.

e Yapay sinir aginda bir problem meydana geldiginde agin bozulmasi bir anda

degil dereceli bir sekilde meydana gelir.

Bu 6zelliklerin yani sira, gelistirilen her YSA yapisinin kendine ait farkli nitelikleri

de bulunabilmektedir.

2.1.2.1. Yapay sinir aginmin genel yapisi. Biyolojik sinir sistemi oldukca
karmasik bir yapiya sahiptir. Sinir sistemi, viicuda i¢ veya dis ortamdan gelen tiim
uyarilar1 alarak igler. Bu islem sonucunu degerlendirerek uyariya uygun bir yanit
olusturur. Olusturulan yanit ise gerekli organ ve yapilara iletilerek tepki
olusturulmasini saglar (Temelli, 2013, s. 266). Bu karmasik sistemin basitlestirilmis

halini Sekil 1°de gorebiliriz.

|

Uyarilar Alic1 Sinirler Beyin Tepki Sinirleri | Tepkiler
_ —_—
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Sekil 1. Biyolojik sinir sisteminin géosterimi (Haykin, 2009, s.6)

Sekil 1°de goriildiigii lizere, uyarilar bir noktaya ulastiginda ilk olarak alici sinirler
araciligiyla beyne iletilmektedir. Bu iletim sonucunda beyinde belli bir degerin
tizerindeki uyarilara cevap olusturulur. Olusturulan bu yanmit, tepki sinirleri
araciligiyla tepkiler olarak aciga ¢ikar. Ornegin, bir kisinin elinin sicak bir nesneye
yaklastirildiginda yasadigr geri ¢ekilme davramigi, Sekil 1°deki siireg ile

acgiklanabilmektedir.

Biyolojik sinir sistemleri olduk¢a yiiksek ve karmasik olaylar1 isleyebilecek yetenege
sahiptir. Yapay sinir aglarinda ise amag, bu yetenegin bilgisayarlara

kazandirilmasidir (Oztemel, 2016, s. 45).

Girig Katmam Gizli Katman Cikig Katmam

Sekil 2. Cok katmanli bir yapay sinir ag

Sekil 2°de gosterildigi iizere, giris katmaninda yer alan Xi, X, Xz, ...., Xg giris
verileri agirlikli baglantilar yardimiyla gizli katmana iletilmektedir. Beyin islevi
gosteren bu katmanda giris verilerine uygun cevaplar olusturulmakta ve bu cevaplar

(Y1, Y. olarak) ¢ikis katmanindan dis gevreye aktarilmaktadir.

Yapay sinir ag1, birgok noronun bir araya gelmesiyle olugmaktadir. Noronlar paralel
olarak bir araya gelerek yapay sinir agini olustururlar. Yapay sinir agini olusturan

katmanlar ve gorevleri su sekildedir (Elmas, 2016; Oztemel, 2016):

e Giris katmaninda bulunan yapay noronlar, dis ¢evreden aldiklari verileri (X4,

Xz, Xs,....) gizli katmanlara iletmekle gorevli yapilardir.
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e Gizli katman, giris katmanindan gelen verilerin islenerek ¢ikis katmanina
iletildigi, beyin fonksiyonu gosteren kisimdir. Gizli katman sayisi, agin en
iyi performans gosterecegi sayida se¢ilmelidir.

e (ikis katmani ise gizli katmandan gelen verilerin islenerek, giris
katmanindan verilen 6rnek veri seti i¢cin gereken ¢iktiyr tireten kisimdir. Bu

katmanda tiretilen cevap (Y1, Y2) dis ¢evreye aktarilmaktadir.

2.1.2.2. Biyolojik sinir hiicresi ile yapay sinir hiicresi arasindaki benzerlik.
Biyolojik sinir aglari, insan beyninde bulunan milyarlarca sinir hiicresinin bir araya
gelmesiyle olusmaktadir. Sinir hiicreleri yani ndronlar birbirleri ile baglant1 kurarak
islevlerini yerine getirmektedirler. Bu baglantilar ve birlikteliklerle, insanin tiim
davraniglarint ve c¢evresini anlamasini saglarlar. Biyolojik sinir aglarinda, dis
cevreden gelen sinyaller beyin sinir sistemi yardimiyla beyne tasinir. Beyin almis
oldugu bu sinyallere bir cevap olusturarak kararlari yine sinir sistemi yardimiyla
hedef organlara iletir (Oztemel, 2016). Yapay sinir aglari, canlilarin sinir sistemine
ait olan Ogrenme, akil ylriitme gibi Ozellikleri bilgisayar ortaminda
gerceklestirebilen bilgi isleme sistemleridir (Gilizeller & Aksu, 2018, s. 13).
Dolayisiyla YSA’nin yapisini ve ¢alisma mantigin1 daha iyi kavrayabilmek igin

biyolojik sinir aglarmin yapisin1 bilmek faydali olabilecektir.

Ranvier Diigiimleri

Miyelin Kalif

Akson Tepecigi

,,,,,,,
""""""""""""

: Hiicre Govdesi
/ (Soma)

Sekil 3. Biyolojik bir beyin sinir hiicresi -Biyolojik noron (Freeman & Skapura,
1991)

Cekirdek

Dendrit
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Sekil 3’de de gosterilen tipik bir sinir hiicresi dendrit, hiicre gévdesi ve akson ana
yapilarindan olusmaktadir. Birgok néronun aksonu, miyelin kilif olarak adlandirilan
bir zar ile c¢evrilidir. Sinapslar bir noronun aksonlarimi diger ndronlarin ¢esitli
kisimlarina baglamaktadir (Freeman & Skapura, 1991, s. 8). Boylece néronlar
arasindaki iletisim saglanmis olur. Miyelin kilif sitoplazma ile hiicreler arasindaki
isaretlerin yayillma hizini arttirmaya yarayan bir yalitm maddesidir. Miyelin kilif
bulunduran sinirlerdeki iletim, miyelinsiz olanlara oranla ¢ok daha hizh

saglanmaktadir (EImas, 2016).

Temel bir biyolojik noronda veri sinapslar aracilifiyla nérona gelmektedir. Sinapslar,
noronlar arasindaki fiziksel baglantilar olmayip hiicreler arasi elektrik sinyallerinin
gecisini saglayan bosluklardir. Sinaptik bosluklarda veri iletimi ndrotransmitter
madde ile saglanmaktadir. Hiicreye gelen sinyaller soma, yani hiicre gdvdesine
gelirler. Sinyallerin somada isleme tabi tutulmasindan sonra hiicre kendi elektrik
sinyalini olusturarak bu sinyali akson yardimiyla dendritlere ulastirir. Dendritlere
gelen bu sinyaller ise yine sinapslar araciligiyla diger ndronlara iletilmis olur

(Oztemel, 2016, s. 47).

Tipki biyolojik sinir aglarinda oldugu gibi yapay sinir aglarinda da sinir hiicreleri
yani noronlar bulunmaktadir. Birbirine bagli olan bu ¢ok sayidaki islem elemanlar
yani noronlar, genellikle paralel bir yapida islemektedirler (Elmas, 2016). YSA’larin
temel islem birimleri olan yapay noronlar, biyolojik sinirlerin bes temel gorevini

taklit ederler.

i o
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Giris Degerleri  Agirhidar Toplama Islevi Etkinfik Islevi Cikti Degeri
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Sekil 4. Yapay sinir hiicresi-Yapay noron

Sekil 4’de tipik bir yapay sinir hiicresine (yapay noron) ait temel yapilar
goriilmektedir. Buna gore yapay bir néronda giris degerleri olarak belirtilen ¢esitli
sayida veri girisi bulunmaktadir. Giris degerlerinin her biri agirlik wi,Wo,...wy ile
carpilir. Bu islem sonucunda olusan iriinler toplama islevinde net bir girdiye
doniistiiriiliir. Toplama islevinden sonra sonucu olusturmak igin etkinlik islevinde
cesitli fonksiyonlarla isleme tabi tutulan veriler sonucunda y c¢iktt degeri alinir
(Elmas, 2016, s. 31). Boylece yapay bir sinir hiicresinde giris degerleri, agirliklar,

toplama islevi, etkinlik iglevi ve ¢ikt1 degerinin oldugu goriilmektedir.

Girigler, dis diinyadan alinmis olan verileri sinirlere getirir. Bu veriler agin
ogrenmesi istenen Orneklerle belirlenir. Giriglere gelen veriler dis diinyadan

olabilecegi gibi kendinden dnce gelen sinirlerden de gelebilir (Oztemel, 2016, s. 49).

Agrirliklar, Wy, Wo,...., W, seklinde ifade edilir ve yapay ndrona gelen bilginin
onemini ve hiicre tizerindeki etkisini gostermektedir. Belirtilen agirliklarin biiyiik
veya kiiciik olmast 6nemli veya dnemsiz oldugu anlamina gelmemektedir. Agirlik
degerleri degisken veya sabit degerler olabilir. Agirliklarin eksi veya arti olmasi
onemli-Onemsiz gibi bir ayrimdan ziyade etkinin pozitif veya negatif olma durumunu

ifade etmektedir (Oztemel, 2016, s. 49).

Toplama islevi, yapay ndronda her bir agirligin, ait oldugu giris degerleriyle
carpiminin toplamlarint esik degeri ile toplayarak etkinlik islevine gondermesi
islemidir (Elmas, 2016). Diger bir deyisle bu fonksiyon nérona gelen net girdiyi
hesaplamaktadir. Net girdinin hesaplanmasinda en yaygin tercih edilen agirlikli

toplamin bulunmasidir. Bu isleme ait baginti;
1)

n
NET = ZGiAi
i

seklindedir. Burada G girisleri, A agirliklari, n ise nérona gelen toplam giris sayisini
ifade eder. Bir problem i¢in kesin bir gsekilde belirlenmis bir toplama islevi
bulunmamaktadir. Bu formiiller ¢ogunlukla deneme yanilma yoluyla belirlenmekte

ve her problem igin degisiklik gosterebilmektedir (Oztemel, 2016, s. 49).
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Etkinlik islevi ise toplama islevinde net girdiye doniistiiriilen giris verilerinin
islenerek ¢ikisa iletildigi boliimdiir. Bu asamada etkinlik fonksiyonun sonucu belli
bir degerin altinda ise ¢ikt1 iiretilmez. Ciktinin {iretilebilmesi i¢in sonucun esik

degerin iizerinde olmas1 gerekmektedir. Tipki toplama islevinde oldugu gibi etkinlik

islevi icin de gesitli formiiller kullanilmaktadir (Rengber, 2018, s. 54).

Tablo 1.

Etkinlik Fonksiyonu Ornekleri (Oztemel, 2016)

Etkinlik islevi Aciklama

Lineer fonksiyon Gelen girisler oldugu gibi néronun

F(NET)= NET ¢ikisi kabul edilir.

Step fonksiyonu Gelen NET giris degerinin belirlenen

F(NET)= {1 if NET > esik_deger esik degerin altinda veya iistiinde
0if NET < esik deger olmast durumuna goére ndéronun ¢ikist

0 veya 1 degerlerini almaktadir.

Siniis fonksiyonu
F(NET)=Sin(NET)

Siniis fonksiyonuna uygun dagilim
gosteren durumlarda kullanilir.

Esik deger fonksiyonu
0 if NET <0
F(NET)=<{ NET if 0<NET <1
1 if NET > 1

Gelen bilgiler 0 veya 1’den biiyiik
veya kiiclik olmasina gore degerler
alir. Bu degerler 0 ve 1 arasinda
degismektedir. Bunlarin disinda
degerler alamaz.

Hiperbolik tanjant fonksiyonu
F(NET):(BNET + e—NET)/(eNET _

Gelen NET giris degerinin tanjant
fonksiyonundan gecirilmesi ile
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e NET) hesaplanir.

Tablo 1°de etkinlik islevine ait ¢esitli fonksiyonlar goriilmektedir. Bu
fonksiyonlardan en iyi  sonucu  verecek olan  belirlenerek  analiz

gerceklestirilmektedir.

Cikis islevi ise, isleme tabi tutulan verilerin, etkinlik islevi tarafindan dis diinyaya
veya diger noronlara iletildigi yerdir. Her néronun tek bir ¢ikis1 vardir ve bu ¢ikis
kendinden sonra gelen herhangi bir sayidaki noronlara giris olabilir (Elmas, 2016, s.
33).

Tablo 2.

Biyolojik Sinir Ag1 ve Yapay Sinir Agimin Karsilastirilmas: (Rengber, 2018, s. 53)

Biyolojik Sinir Ag: Yapay Sinir Ag1

Sinir Sistemi Sinirsel Hesaplama Sistemi

Sinir Hiicresi (Noron) Diigiim (Yapay Sinir Hiicresi)

Sinaps Sinirler Aras1 Baglanti (Agirliklarin Aktarimi)
Dendrit Toplama Fonksiyonu

Hiicre Govdesi Transfer Fonksiyonu

Akson Islemci Eleman Ciktist

Tablo 2’de goriilecegi iizere biyolojik sinir aglar1 ile yapay sinir aglari benzer
niteliklere sahiptirler. Buna gore biyolojik sinir aginda yer alan sinir sistemi, yapay
sinir agindaki sinirsel hesaplama sistemi ile benzer gorevdedir. Biyolojik sinir
agindaki her bir néron, yapay sinir agindaki yapay sinir hiicreleri yani diigiimlerle
ayni igleve sahiptir. Biyolojik sinir agindaki elektriksel bosluklar olan sinapslar,
yapay sinir aglarinda sinirler arasi1 baglantiyr saglayarak agirliklarin aktarildig
boliimdiir. Biyolojik sinir aginda bulunan dendritler, yapay sinir aginda giris
verilerini toplayarak net bir girdiye doniistiiren toplama fonksiyonu ile es gorevdedir.
Biyolojik sinir aginda aldig1 veriyi isleyerek bir cevap olusturan hiicre govdesi, gorev
ve yapt olarak yapay sinir aglarinda transfer fonksiyonu olarak karsimiza
cikmaktadir. Son olarak biyolojik sinir aglarinda olusturulan cevaplart bir sonraki
sinire veya dig ortama ileten akson, yapay sinir aglarinda islemci eleman tarafindan

disartya verilen ¢iktiya benzetilmektedir.
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2.1.2.3. Yapay sinir ag cesitleri. Yapay sinir aglari, birbirleri ile baglantil
isleyen paralel islemci elemanlardan olugmaktadir. Yapay bir néronda baglantilar
arasinda her bir giris verisi i¢in c¢esitli agirliklar kullanilmaktadir. Bu agirliklar
secilirken istenilen hedefe ulagsabilmek i¢in baglantilar {izerinde uygulanan islemler
cesitli algoritmalar araciligiyla saglanmaktadir (Burmaoglu, 2009, s. 71). Her
problemin kendine 6zgii olusu, kullanilacak algoritmalar1 da ¢esitlendirmektedir. Bu
nedenle yapay sinir aglar1 topolojileri (agin yapisi) ve O0grenme metotlarina gore
farkl1 kategorilere ayrilmaktadir (Bas, 2006, s. 31). Arastirmacilar, problem
durumlarina gore yapay sinir ag yapilarini, algoritmalart ve 6grenme metotlarini

belirleyerek en uygun sonucu veren yapay sinir agini belirlemektedirler.

Ag yapisina gore yapay sinir aglari; ileri beslemeli (Sekil 5) ve geri beslemeli (Sekil
6) yapay sinir aglar1 olmak iizere iki temel grupta incelenmektedir. Ileri beslemeli
yapay sinir aginda noronlar arasindaki baglantilar dongili olusturmazlar. Bu nedenle
bu aglar giris verilerine daha hizli cevap iiretebilirler. Geri beslemeli yapay sinir
aginda ise baglantilar bir dongii icerisindedir. Bu aglarda dongii nedeniyle giris
verilerine daha yavas cevap iiretilmekte ve aglarin egitimi daha uzun stirmektedir
(Yurtoglu, 2005, s. 28). Aga sunulan girisler i¢in agin trettigi ¢ikt1 ile beklenen ¢ikt1
arasindaki fark hata olarak kabul edilmektedir. Bu hatanin az olmasi, agin ¢aligma
performansinin yiiksek olmasi anlamina gelmektedir. Bu nedenle geri beslemeli
yapay sinir aglarinda hesaplanan hata, agin agirlik degerlerine dagitilarak agin en iyi

sekilde dgrenmesi saglanmis olmaktadir (Oztemel, 2016, s. 78).

ileri Besleme

X1
Y1
Xz
Y2
X3
Giris Katmani Gizli Katman Cikis Katmani

Sekil 5. Ileri beslemeli yapay sinir ag: yapusi
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Sekil 5’de ileri beslemeli bir yapay sinir agmin isleyisinin modellenmesi

goriilmektedir.
Geri Besleme

X1 -
Y

X2
Y2

Xs

Giris Katmani Gizli Katman Cikis Katmani

Sekil 6. Geri beslemeli yapay sinir agi yapisi

Sekil 6’da da goriilecegi lizere geri beslemeli bir yapay sinir agina ait ¢iktida
meydana gelen hatanin yiiksek olmasi durumunda c¢ikti, giris katmanina tekrar

yonlendirilerek agin 6grenmesi tekrarlanmaktadir.

Kaya (2012), bir sistemde 6grenme gergeklesmis ise, dgrenilen davranisin baska
durumlarda kullanilmak iizere transfer edilebilecegini sdylemektedir. Simon (1983)
ise, Ogrenme kavramini ‘“zaman i¢inde yeni bilgilerin kesfedilmesi yoluyla
davraniglarin iyilestirilmesi siireci” seklinde tanimlamistir. Buna gdre 6§renmenin
gerceklesebilmesi i¢in davranisin iyilestirilmesi veya baska bir duruma transferi s6z
konusudur. Yapay sinir aglarinda 0Ogrenme, néronlar arasindaki agirliklarin
degistirilmesiyle saglanmaktadir. Yani agirliklar degistirildikge yapay sinir agi da
farkli tecriibelere sahip olur. Agirliklarin degistirilerek agin egitilmesinde c¢esitli
ogrenme kurallar1 s6z konusudur. Egitimi gerceklesen yani dgrenebilen yapay sinir
aglari, sekilleri taniyabilmekte veya yeni ornekleri siniflandirabilmektedir (Elmas,

2016, s. 87).

Ogrenebilen bir sistem olan yapay sinir aglari, grenme metotlarina gore danismanl
(supervised) ve danismansiz (unsupervised) olmak iizere iki temel grupta
incelenmektedir (Bahadir, 2013; Bas, 2006; Yurtoglu, 2005). Bunun yani sira gesitli
kaynaklarda destekleyici, pekistirmeli veya takviyeli (reinforcement) 6grenme olarak
iclinci bir metot yer almaktadir (Burmaoglu, 2009; Cirak, 2012; Elmas, 2016;
Giizeller ve Aksu, 2018; Ozginar, 2006; Oztemel, 2016; Tepehan, 2011; Tezbasaran,
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2016). Alan yazinda bazi kaynaklar destekleyici 6grenme metodunu danismanli, bazi
kaynaklar ise danismansiz O6grenmenin alt tiirli olarak incelemislerdir. Kimi
kaynaklar ise bu yontemi basl basina bir metot olarak ele almigtir. Danismanli,
danmismansiz ve destekleyici 0grenme metotlar1 su sekilde aciklanabilmektedir

(Oztemel, 2016, 5.25);

e Danismanli O6grenme metodunda sistemin Ogrenmesinde danigman,
Ogrenilmesi istenen olay ile ilgili 6rnekleri girdi ve ¢ikt1 veri seti olarak
sisteme sunmaktadir. Bu islem sayesinde her bir 6rnek i¢in girdi ve o girdi
karsiliginda iiretilmesi beklenen ¢ikt1 sisteme gosterilmis olur. Bu da sistemin
girdi ve ¢iktilar arasindaki iligkiyi 6grenmesini saglar.

e Damigmansiz 6grenme metodunda, danismanli 6grenme metodunun aksine
sistemin 6grenmesine yardimei herhangi bir 6gretmen yoktur. Sisteme sadece
girdi degerleri wverilir. Sistemden Ornek degiskenler arasindaki iliskiyi
kendiliginden 6grenmesi beklenmektedir.

e Destekleyici 6grenme metodunda ise sisteme yardimci olan bir danigsman
bulunur. Ancak danisman girdi setine karst iiretilmesi beklenen c¢iktiy1
sisteme gostermez. Bunun yerine sistemin irettigi ¢iktinin dogru veya yanlig
olduguna yonelik bir sinyal tretir. Sistem de danigmandan gelen bu sinyali

dikkate alarak 6grenmesine devam eder.

2.1.2.4. Yapay sinir aginin avantaj ve dezavantajlar.. YSA 0zellikle son
zamanlarda farkli alanlarda yaygin kullanim gostermektedir. Bu duruma sebep olarak
Yapay Sinir Aglar1 boliimiinde yer verilen YSA’nin genel 6zellikleri gosterilebilir.
YSA’nin sahip oldugu genel oOzellikleri, avantaj ve dezavantajlar1 kapsaminda

degerlendirilebilir.

YSA sayesinde karsimiza ¢ikan avantajlarin basinda, agin dgrenebilir bir sistem
olmasi gelmektedir (EImas, 2016, s. 26). Bu yetenek yardimiyla yapay sinir aginin
karsilastig1 ornekler araciligi ile 6grenmesi saglanir. Sistemin bir diger avantaji ise
genelleme yapabiliyor olmasidir. Genelleme 6zelligi ile ag daha once karsilagsmadigi

durumlar i¢in bilinen 6rnekleri kullanarak bir cevap olusturabilir. Bdylece hatali veya



20

kayip veriler i¢in de ¢6ziim olabilmektedir (Yurtoglu, 2005, s. 36). YSA’nin sahip
oldugu en onemli avantajlardan bir digeri de dogrusal olmayan yapidaki problem
durumlarinda da basarili bir bicimde uygulamaya olanak veriyor olmasidir
(Yurtoglu, 2005, s. 34). Bu ozelligi sayesinde YSA, genellikle dogrusal yapida

bulunmayan giinliik yasam problemlerini de ¢6zebilmektedir.

Cesitli 0grenme algoritmalar1 yardimiyla 6grenen yapay sinir aglart esnektir. Farkli
problem durumlari i¢in uyarlanabilir. Yapay sinir aglarinda problem ¢oziiliirken, agin
yapisinin ve Ogrenme kuralimin degistirilmesine gerek yoktur. Sadece ogretim
materyalinin degistirilmesiyle ag yeni bir ¢evreyle tanismis olur. Bu durum agin
ogrenmesi igin yeterlidir (Elmas, 2016, s. 26). Boylece 6grenmesi gergeklesen yapay
sinir ag1, ayni ag yapist ve 6grenme kurali ile daha dnce gérmedigi 6rnekler icin de

cevap olusturabilmektedir.

Tiim sistemlerde oldugu gibi YSA’nin da avantajlar1 yaninda bazi dezavantajlar
bulunmaktadir. Egitimi saglanan bir yapay sinir aginda, agin girdi veriye karsilik
irettigi bir ¢ikt1 veri bulunur. Ancak ag bu ¢ikt1 verinin nasil olusturuldugu hakkinda
bize bilgi vermemektedir. Bu 6zelligi nedeniyle YSA’nin ¢aligmasina Kara Kutu
Yakistirmas: yapilmaktadir (Oztemel, 2016, s. 54). Yani ag bize basarili bir sonug

veriyor olsa da sistem igerisinde ne oldugu tam olarak bilinememektedir.

Yapay sinir aglart farkli problem durumlar i¢in kullanilabilir. Ancak bir dezavantaj
olarak problem durumlarina uygun ag yapilarinin belirlenmesinde kesin bir kural
yoktur. Bu durum uygun ag yapisinin olusturulamadigi durumlarda, ¢6ziimii olan bir
problemi ¢oziimsiiz gibi gdstereceginden dolay: istenmeyen bir durumdur (Oztemel,
2016, s. 34). Kesin bir kuralin bulunmadigi bu belirsizlik durumu o6rneklerin
secilmesinde de dnem arz etmektedir. Bilindigi lizere 6rnekler aracilifiyla 6grenen
yapay sinir agiin egitiminde ornekler ¢ok dnemlidir. Dolayisiyla iyi bir sonug elde
edebilmek icin Ornekler 1yi secilmeli ve uygun sekilde ifade edilerek sisteme

tanitilmalidir (Nabiyev, 2012, s. 595).

Bir baska dezavantaj durumu ise agin egitimi ve test edilmesi i¢in gerekli genis veri
kiimesine ihtiya¢ duyulmasidir. Gerekli veri kiimesi genisligi i¢in her ne kadar kesin

bir dl¢iit bulunmasa da, bu durum agin performansini etkileyebilmektedir (Yurtoglu,
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2005, s. 37). Dolayisiyla iyi bir sekilde olusturulan veri seti, YSA’ nin egitim ve test

performansi i¢in 6nemli bir 6l¢iittiir.

YSA’nmn sayilan avantaj ve dezavantajlar karsilastirildiginda, dogrusal olmayan,
eksik bilgiye sahip ve oOzellikle belli bir matematiksel algoritmanin bulunmadigi
problem durumlarinda oldukc¢a basarili bir performans sergiledigi goriilmektedir. Bu
nedenle yapay sinir aglari, yapay zekanin en yeni ve dikkat ¢ekici konulari igerisinde
yer almaktadir (Nabiyev, 2012, s. 596). Ilgili literatiir incelendiginde YSA ’nin farkli

disiplinlerde, ¢esitli amaclarla yapilan uygulama 6rnekleri dikkat cekmektedir.

2.2. llgili Aragtirmalar

2.2.1. Yapay sinir aglan ile ilgili arastirmalar. Yapay sinir aglar1 ile ilgili her
ne kadar ulusal ve uluslararasi bir¢ok calisma yapilmis olsa da, egitim alanindaki
caligmalar sinirli sayidadir. Egitim alaninda YSA ile yapilan siniflandirma ve tahmin

calismalari incelendiginde, dikkat ceken bazi arastirmalari su sekilde ifade edebiliriz.

Howell ve Fowler (1990), dis hekimligi fakiiltesi 6grencilerine ait yas, agirlikli not
ortalamasi ve akademik saatler verilerini giris verisi olarak kullandiklar bir ¢aligma
gerceklestirmislerdir. Calismanin amaci 6grencilere ait bu giris verileri kullanilarak
YSA ile mezun olup olamayacaklarina yonelik tahminde bulunmaktir. Elde ettikleri
sonuglara gore YSA, yapilan mezuniyet basari tahmininde yiiksek performans

gostermistir.

Ozgmar (2006) Kamu Personeli Se¢me Sinavi (KPSS) sonuglarinin tahmininde
yapay sinir aglari ve ¢oklu regresyon analizlerinin basarilarini karsilagtirmayi
amaglayan bir calisma gergeklestirmistir. S6z konusu tahmini gerceklestirebilmek
amaciyla egitim fakiiltesi simif Ogretmenligi anabilim dali 6grencilerinin KPSS
puanlarini, lisans egitimleri siiresince bazi derslerden almis olduklar1 gegme
notlarini, genel not ortalamalarini ve 6gretim tiirlerini degisken olarak ele almistir.
Caligmanin sonuclaria bakildiginda ise yapay sinir aglarinda meydana gelen hata
kareler ortalamasmnin c¢oklu regresyon analizine gore daha kiiciik oldugu
gorilmiistir. Bu sonuca goére YSA, Ongorii amagh egitim uygulamalarinda

kullanilabilecek alternatif bir yontem olabilir.
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Ibrahim ve Rusli (2007), &grencilerin demografik profilleri ve kiimiilatif not
ortalamalarint kullanarak akademik basari tahmini yapmislardir. Calismalarinda
yapay sinir aglari, karar agaglar1 ve lineer regresyonun tahmin dogruluklarini
karsilastirmislardir. Analiz sonuglarinda her tli¢ teknik de % 80 iizerinde basari

gostermesine ragmen YSA, diger iki teknikten daha iyi performans gdstermistir.

Tosun (2007) yiiksek lisans tezi calismasinda, yapay sinir aglar1 ve karar agaglarinin
simiflandirma bagarisini karsilastirmistir. Bu dogrultuda 424 iiniversite dgrencisine
basarilarini etkileyen faktorleri belirleme amaciyla bir anket uygulamigtir. Anketten
elde ettigi veriler yardimiyla 6grenci basarilarini siniflandirma da karar agacglarini ve
yapay sinir aglarini kullanmigtir. Calisma sonucunda karar agaglar1 siniflandirma
islemini %86 basartyla gerceklestirirken yapay sinir aglart ayni verilerle
siiflandirmada % 91,77 performans saglamistir. Bu sonu¢ YSA’nin siniflandirma

amactyla kullaniminin karar agaglarina gore daha basarili oldugunu gostermektedir.

Oladokun, Adebanjo ve Charles-Owaba (2008), Nijerya Ibadan Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi boliimiindeki Ogrencilerin  akademik basarilarii  YSA
yardimiyla cesitli degiskenler kullanarak tahmin etmeye ¢alismislardir. Calismada
kullanilan, bir YSA modeli olan Cok Katmanli Algilayict (CKA) sayesinde olasi

ogrenci performanslarint %70 oraninda dogrulukla tahmin ettigi gortilmektedir.

Lee (2010) c¢aligmasinda endiistri miihendisligi  6grencileriyle ¢alismistir.
Ogrencilerin fakiilte mezuniyetinde 6nemli rol alan derslerdeki basar1 durumlarinim is
yasantilarindaki basarilarindan hareketle dogru bir yonlendirme yapma amaciyla
YSA’y1 kullanmistir. Geri yayilimli yapay sinir ag1 kullanilarak yapmis oldugu

basar1 tahmininde model, % 93,54 oraninda performans gostermistir.

Wongkhamdi ve Seresangtakul (2010), 594 6grenci profili 6rnegi kullanarak
ogrencilerin mezun olma durumlarini tahmin etmede klasik diskriminant analizi ve
yapay sinir aglarint kullanmiglar ve performanslarmi karsilagtirmali  olarak
vermiglerdir. Analiz sonuglarinda YSA, klasik diskriminant analizine gbre daha
yiiksek basar1 gostermistir. Modellerin performanslar1 yapay sinir aglarinda % 93,3,

diskriminant analizinde ise % 81,5 seklinde ol¢iilmiistiir.
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Tepehan (2011), Tiirk 6grencilerinin PISA basarilarinin yordanmasinda yapay sinir
aglart ve lojistik regresyon analizi modellerinin performanslarini karsilagtirmistir.
PISA 2003, PISA 2006 ve PISA 2009’a katilan Tirk ogrencilere ait verileri
kullanmistir. Bu iki modelin performanslarinin karsilagtirilmasi sonucunda, YSA nin
da Ogrenci basarisi yordanmasinda en az LRA kadar etkili sonuglar verdigi

goriilmektedir.

Yavuzalp (2012) ise “E-0grenme ortaminda kullanilan 6grenme stil ve stratejilerinin
web kullanim madenciligi ile analizi” isimli ¢aligmasinda e-0grenme ortaminda
kullanimu tercih edilen 6grenme stil ve stratejilerinin yapay zeka modellerinden web
kullanim madenciligi ile analizini amaglamistir. Calismasinda yapay zeka
modellerinden YSA ve Karar Agaci modellerinin tahmin performanslarini
karsilastirmistir. Buna gore YSA modelinin karar agact modeline gore daha basarili

oldugu anlasilmistir.

Bahadir (2013) ise 0gretmen adaylarinin akademik basarilarini etkili bir sekilde
tahmin etme amaciyla YSA’yr kullanmistir. Ayni zamanda bu tahmini ayni
degiskenleri kullanarak lojistik regresyon analizi(LRA) ile yaparak bu iki yontemin
basari durumlarim1 karsilastirmistir. Elde ettigi sonuglara bakildiginda, YSA ile

yapilan basar1 tahmininin LRA’ya gbre daha net sonuglar verdigi goriilmiistiir.

Cirak ve Cokluk (2013), yiiksekdgretimde Ogrenci basarilarmi siniflandirma
amaciyla yaptiklar1 caligmalarinda YSA ve LRA’ni kullanmislardir. Farkl fakiilteler
ve  programlara  kayit yaptiran  Ogrencilerin muhtemel  basarilarinin
simiflandirilmasinda yapay sinir aglarinin, lojistik regresyon analizine gore daha

yiiksek dogrulukta siniflandirma yaptig1 goriilmiistiir.

Sengiir (2013), Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Boliimii 6grencilerinin
mezuniyet notlarinin tahmin edilmesinde yapay sinir aglart ve karar agaglarim
kullanmistir. Tahmin isleminde iki farkli senaryo ile calismistir. ilk senaryoda
Ogrencilerin yalniz birinci ve ikinci siiftaki derslerinin yil sonu notlar1 kullanilarak
tahmin gergeklestirilmeye calisilirken, ikinci senaryoda 6grencilerin ilk {i¢ smnif
diizeyine ait sinif notlar1 kullanilmistir. Calismanin sonucunda her iki tahmin modeli

de belli seviyede tahmin basaris1 saglarken, YSA performansinin karar agaglarina
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gore daha iyi oldugu goriilmiistiir. Bir diger sonug¢ olarak ise, her iki tahmin

modelinin de ikinci senaryoda daha iyi sonuglar verdigi gozlenmistir.

Turhan, Kurt ve Engin (2013), Karadeniz Teknik Universitesi T1p Fakiiltesi boliimii
ogrencilerinin 1.donem kurul sonu ii¢ ara smav notlar1 ile Ogrenci basarisini
etkileyebilecegi diisiiniilen diger faktorlerle birlikte donem sonu final notlarim
tahmin etmisglerdir. Bu tahminde YSA ve regresyon analizinin performanslari

karsilastirildiginda, YSA’nin daha iyi performans gosterdigi gézlenmistir.

Basman (2014), yiiksek lisans tezinde yapay sinir aglarinin kayip verilere deger
atamada kullanimini incelemistir. Calismanin sonuglaria bakildiginda kayip verilere
deger atamada YSA’nin %85 ve iizerinde dogrulukla veri tahmini yaptig

gOriilmiistiir.

Tezbasaran (2016) yapmis oldugu doktora tezinde, tutum oOlcegi gelistirme
calismalarinda kullanilan bir istatistiksel yontem olan “Temel Bilesenler Analizi”
(TBA) ile ayn1 amag i¢in kullanilan yapay sinir agi modellerini karsilastirmay1
amaglamistir. Arastirma sonucunda bu calisma icin kullanilan yapay sinir agi

modelinin ortaya koydugu yapinin daha uyumlu oldugu goriilmiistiir.

2.2.2. Meslege kars1 tutum ve ogrenci basaris1 ile ilgili arastirmalar.
Alanyazinda 6gretmenlik meslegine yonelik tutum ile ilgili ¢esitli aragtirmalar ve bu
arastirmalarin bazi sonuclari bu bdliimde yer almaktadir. Bunlardan bazilarimi su

sekilde ozetleyebiliriz:

Aydin (2004), Fen-Edebiyat ve Egitim Fakiiltesi Biyoloji dgrencilerinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutum puanlart ile akademik bagarilar1 arasindaki iliskiyi
incelemeyi amagladigi c¢alismasini 250 6gretmen adayr ile gergeklestirmistir.
Verilerin analizinde SPSS paket programi kullanmis ve amaca yonelik tek yonli
varyans analizi (ANOVA), t-testi ve Scheffe test tekniklerinden yararlanmistir.
Arastirma bulgulari, 6gretmen adaylarinin iyi diizeyde meslege yonelik tutuma sahip
olduklarini ve bu tutumlarin 6grenim goriilen {iniversite, sinif, cinsiyet, lise tiiri, lise
mezuniyet derecesi ve boliim tercih sirasina gore anlamli farklilagtigini gostermistir.

Ayrica adaylarin akademik basarilarinin cinsiyet, lise tiirii, lise mezuniyet derecesi ve
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boliim tercih sirasina gore farklilasirken; Ogrenim goriilen iniversite ve sinif

degiskenlerine gore farklilagsmadig: goriilmiistiir.

Kaya (2004) calismasinda beden egitimi ve spor yiiksekokulu &grencilerinin
ogretmenlik meslegine iliskin tutumlarin1 belirlemeyi amaglamistir. Bu amag
dogrultusunda elde edilen verilerin analizinde SPSS paket programinda t-testi ve
Tukey testleri ile tek yonlii varyans analizi teknikleri kullanilmistir. Analiz
sonuclarina gore adaylarin tutumlarmin smif diizeyleri ve en uzun siireli ikamet
ettikleri yere gore anlamli farklilasirken; cinsiyet, orta 6gretim basari puani, ailenin

gelir diizeyi ve boliim se¢gme nedenine gore anlamli olarak degismedigi goriilmiistiir.

Giirbiiz ve Kisoglu (2007), Atatiirk Universitesi'nde gerceklestirdikleri
caligmalarinda Orta Ogretim Fen ve Matematik Alanlar1 Egitimi Boliimiinde tezsiz
yiiksek lisans programinda 6grenim goren 103 fen edebiyat fakiiltesi mezunu ve 117
egitim fakdiltesi son sinif dgrencisinin dgretmenlik meslegine yonelik tutumlarini
incelemislerdir. Elde edilen verilerin analizi SPSS programi ile gerceklestirilmis olup
bagimsiz t-testi ve ANOVA testi uygulanmistir. Arastirma bulgular1 adaylarin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin meslegi tercih etme nedenlerine bagh
olarak farklilastigini gostermistir. Gerek fen-edebiyat fakiiltesi mezunlar1 gerekse
egitim fakiiltesi Ogrencileri arasinda, meslegi 6gretmen olmak istedigi icin secen
adaylarin tutum puanit ortalamalarinin digerlerine goére daha yiiksek oldugu

gorilmiistiir.

Terzi ve Tezci (2007), Balikesir Universitesi Necatibey Egitim Fakiiltesinin cesitli
programlarinda 6grenim gormekte olan 511 ogrencinin &gretmenlik meslegine
yonelik tutumlarini ve bu tutumlart cinsiyet, program ve smf diizeyi kapsaminda
incelemislerdir. Faktor analizine tabi tutulan verilerin ¢oziimlenmesi sonucunda,
adaylarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarmin oldukga yiiksek ve olumlu

oldugu goriilmiistiir.

Derman, Ozkan, Godek Altuk ve Miilazimoglu (2008) genel tarama modelinde
gergeklestirdikleri calismalarinda farkli {iniversitelerin Egitim Fakiiltelerinde Kimya
Ogretmenligi Boliimiinde 6grenim géren 331 adaym dgretmenlik meslegine yonelik
tutumlarinmi ¢esitli degiskenler bakimindan incelemislerdir. Tutumu etkileyebilecegi

diisiiniilen degiskenlerin farklilasma durumunu aciga ¢ikarmak amaciyla tek yonli
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varyans analizi yapilirken, goriisme formlarindan elde edilen nitel verilerin
coziimlenmesinde ise igerik analizi uygulanmistir. Degiskenlerden biri olan,
adaylarin lisansiistii egitim yapma istegi ve akademik basari ile meslege yonelik
tutum puanlar1 arasinda anlamli bir farklilik gériilmemistir. Arastirmada 12 6gretmen
adayr ile yapilan goriisme sonuglarina gore bu durumun, adaylarin kamu
kurumlarinda istihdam edilmelerini saglayacak kontenjanlarin az olmasi dolayisiyla

moral ve motivasyonlarinin diisiik olmasiyla agiklanmastir.

Akkaya (2009) calismasinda, Tirk¢e Egitimi Boliimii’nde 6grenim goéren 225
O0gretmen adayinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar ile akademik basarilart
arasindaki iliskiyi ¢esitli degiskenler agisindan incelemistir. Verilerin SPSS programi
ile ¢ozlimlendigi arastirmada, hem mesleki tutum hem de basari1 puanlarinda kiz
ogrenciler lehinde anlamli bir farklilik goriilmiistiir. Ogrencilerin ebeveyn egitim
diizeyinin tutum ve basariy1 etkilemezken, 6grencilerin mezun olduklar: okul tiiriine
gore tutum ve basarilarinin degistigi gozlenmistir. Adaylarin dogduklart veya
yasadiklar1 konuma gore tutumlar1 arasinda anlamli bir farklilik olmazken bu durum

basarilarinda anlamli farkliliga sebep olmustur.

Ustiiner, Demirtas ve Comert (2009), egitim fakiiltesinde dgrenim gdrmekte olan
ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini incelemek amaciyla 593
adaya “Ogretmenlik Meslegine Y&nelik Tutum Olgegi” uygulamislardir. Elde edilen
verilerin analizinde Tek Yoénli ANOVA, Bagmsiz Orneklem t-testi ve Levene
testleri tercih edilmistir. Arastirma sonuclarma gore Ogrencilerin, Ogretmenlik
meslegine yonelik tutumlarinin adaylarin cinsiyetleri, 6grenim gordiikleri program ve
programi OSS’de tercih siralari, sosyoekonomik durumlari gibi degiskenlere gore
anlaml farkliliklar oldugunu gérmiislerdir. Ayni1 zamanda adaylarinin tutumlarinin,
ogrenim gordiikleri programi segme sebeplerinin i¢sel veya digsal motivasyona baglh

olarak da anlamli farklilik olusturdugu gozlenmistir.

Ozder, Konedrali ve Zeki (2010), Atatiirk Ogretmen Akademisi’nde dgrenim gdren
208 ogretmen adayinin dgretmenlik meslegine yonelik tutumlarini ¢esitli degiskenler
acisindan incelemislerdir. Verilerin ¢oziimlenmesinde SPSS programi kullanilmis ve
agirhikli ortalama, yiizde, frekans, ANOVA, Benforoni testi, t-testi ve Pearson
Momentler Carpimi korelasyon teknikleri uygulanmistir. Buna goére adaylarin

ogretmenlik meslegine yonelik tutumlari, cinsiyet ve sinif degiskenine gore farklilik
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gostermiyor iken, program ve meslegi tercih nedenleri bakimindan farkliliklar
goriilmiistiir. Bunun yami sira adaylarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutum
puanlar1 yiiksek diizeyde bulunmus ancak tutum puanlar1 ile akademik basari

puanlar1 arasinda diisiik bir iliskiye rastlamiglardir.

Sahin Taskin ve Haciomeroglu (2010), ilkogretim boliimi 223 6gretmen adayinin
Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarini nicel ve nitel boyutta incelemislerdir.
Nicel verilerin analizinde SPSS programi i¢inde yer alan bagimsiz gruplar t-testi ve
tek yonlii ANOVA teknikleri kullanilmistir. Istatistiksel analizlerin yapilmasinin
ardindan elde edilen bulgular, adaylarin duygu ve diisiincelerini igeren nitel ifadeler
dogrultusunda igerik analizi yapilarak yorumlanmistir. Aragtirma sonuglarina gore
adaylarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari cinsiyet, basar1 diizeyleri ve bagl
bulunduklar1  programi tercih  diizeylerine gére anlamli  bir  sekilde
farklilasmamaktadir. Ancak adaylarin tutumlari, bagl bulunduklari anabilim dalina
gore anlamli bir sekilde farklilik gostermistir. Arastirmacilar bu durumun sebebini
ise her anabilim dalinda meslek bilgisi derslerinin farkli 6gretim elemanlari

tarafindan verilmesi ile agiklamislardir.

Meslege yonelik tutum ve basar1 degiskeni disinda Akandere, Ozyalvag ve Duman
(2010) tarafindan ortadgretim Ogrencileri ile gerceklestirilen ¢alismada, 6grencilerin
beden egitimi dersine yonelik tutumlari ve akademik basar1 motivasyonlari
arasindaki iligkiyi farkli degiskenler bakimindan incelenmistir. Elde edilen verilerin
degerlendirilmesinde SPSS paket programi kullanilmistir. Calismada genel olarak
derse yonelik 1ilgi ve tutumu yiiksek olan Ogrencilerin akademik basar

motivasyonlarinda da artis oldugu goriilmiistiir.

Eroglu (2011), beden egitimi ve spor Ogretmenligi boliimlerinde uygulanan
ogretmenlik uygulamasi dersinin, 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlari ve
mesleki yeterlik kazanmalari iizerine etkisini incelemistir. Bu amag¢ dogrultusunda
19 farkl: tiniversitede 6grenim goren beden egitimi ve spor 6gretmenligi bolimi son
smif Ogrencilerinden elde ettigi verilerin ¢6ziimlenmesinde SPSS programinda;
aritmetik ortalama, standart sapma, korelasyon katsayis, ANOVA ve t-testi
tekniklerini kullanmistir. Analiz sonuglarinda adaylarin meslege yonelik tutumlarinin
olumlu olma ile beraber 6gretmenlik uygulamasi dersi sonrasinda diisiis yasandigi

gdzlenmistir. Ogretmenlik uygulamasi dersinin dnce ve sonrasinda adaylarin genel
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yeterlik ve meslege yonelik tutumlari arasinda pozitif yonde diisiik bir iligski oldugu
goriilmiistiir. Adaylarin yeterlik diizeylerinin yiiksek olmasinin, meslege yonelik

tutumlarin1 olumlu yonde etkiledigi gozlenmistir.

Dalioglu Tathh (2016) g¢alismasinda, son sinif 6gretmen adaylarinin meslekteki ilk
yillarina yonelik beklenen ve korkulan olasi dgretmen benlikleri ile &z-yeterlik
inanglar1 ve 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlart arasindaki iliskiyi incelemeyi
amaclamistir. Bu amaca yonelik c¢alismasini, Tiirkiye’de 19 farkli iiniversitenin
egitim fakiiltelerinde gesitli programlarda 6grenim goren 2081 son smif 6gretmen
aday1 ile ylriitmistir. Elde ettigi verilerin ¢ozlimlenmesinde SPSS programinda
bagimsiz gruplar igin t-testi, tek yonli varyans analizi (ANOVA), Pearson
korelasyon analizi, dogrusal regresyon analizi ve ¢oklu dogrusal regresyon analizi
tekniklerinden yararlanmistir. Arastirma bulgularina goére 6gretmen adaylarinin 6z-
yeterlik inanglart meslege yonelik tutum puanlari arttikga beklenen olasi 6gretmen
benlik puanlarinin yiikseldigi, korkulan olas1 6gretmen benlik puanlarmin ise
diistiigii gorlilmiistiir. Ayrica adaylarin 6gretmenlik meslegine iligskin tutumlariin
meslekteki ilk yillarina iliskin olas1 benlikleri {izerinde 6nemli bir yordayici etkiye

sahip oldugu sonucuna ulasilmistir.

Kaya (2017), smif Ogretmenlerinin egitimde teknolojiyi kullanimina yonelik
tutumlart ile Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlari arasindaki iliskiyi bazi
degiskenler cergevesinde incelemeyi amagladigl arastirmasinda 195 sinif 6gretmeni
ile ¢aligmistir. Verilerin ¢oziimlenmesinde SPSS programindan faydalanmis ve t-
testi, varyans analizi (ANOVA) ve korelasyon analizi tekniklerini kullanmistir.
Arastirmanin sonuclarina gore simif 6gretmenlerinin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlart ile 6gretmenlige ait 6z yeterlik algilar1 arasinda anlamli bir iligki oldugu
goriilmiistiir. Siif Ogretmenlerinin meslege yonelik tutum diizeylerinin yliksek
olmasinin egitimde teknolojiyi kullanmaya iligkin tutum diizeylerinin de yiiksek

olacagi yordanmustir.

Ozkan (2017) galismasinda, Fen Bilgisi ve Smif dgretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarimi bazi degiskenler kapsaminda incelemeyi ve her iki
boliim arasinda karsilastirma yapmayir amaglamistir. Bu dogrultuda Fen Bilgisi
Ogretmenligi ve Siif Ogretmenligi Anabilim Dali’nda tiim siif diizeylerinde

Ogrenim goren 480 6gretmen adayindan veri toplamistir. Verilerin ¢dziimlenmesinde
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SPSS programi kullanilmis ve betimleyici istatistikler, aritmetik ortalama, standart
sapma, toplam puanlar, bagimsiz gruplar t-testi ve tek yonlii varyans analizi
tekniklerinden yararlanilmistir. Arastirmada Fen Bilgisi ve Smmf 06gretmen
adaylarinin genel olarak 6gretmenlik meslegine karsi olumlu bir tutum iginde
olduklar1 sonucuna ulasilmistir. Ayrica adaylarin meslege yonelik tutumlarinin

boliimlere gore diger degiskenler arasinda farklilik gosterdigi bulunmustur.

Demir (2018), miizik 6gretmeni adaylarinin sahip olduklar1 6z yeterlik inanglar1 ve
meslege yonelik tutumlarini tespit ederek aralarindaki iliskiyi cesitli bagimsiz
degiskenler kapsaminda incelemeyi amacladig1 arastirmasinda Miizik Ogretmenligi
programinda dgrenim goren 165 dgretmen aday ile birlikte ¢alismistir. Adaylardan
elde edilen verilerin ¢6ziimlenmesinde SPSS programi kullanilmig olup; t-testi, One
Way ANOVA ve Pearson Korelasyon testi tekniklerinden yararlanilmistir. Aragtirma
sonuglarina gore adaylarin meslege yonelik tutumlarinin olumlu oldugu goriilmustiir.
Ayrica adaylarin 6z yeterlik inanglart ile meslege yonelik tutumlar arasinda yiiksek
diizeyde bir iligski oldugu tespit edilmistir. Arastirmanin bir diger bulgusunda ise
meslege yonelik tutum, sinif degiskenine gore anlamli olarak farklilasmazken;
cinsiyet, mezun olunan lise, miizik 6gretmeni olup olmama istegi, akademisyen olup
olmama istegi ve boliimii kendi istegi ile segme degiskenlerine gore anlamli farklilik

gosterdigi tespit edilmistir.

BOLUM II1

YONTEM
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Bu boliim, aragtirmanin nasil bir model ile yiiriitiildiigi, verilerin hangi araglar ile
hangi gruptan toplandigi, verilerin toplanma siirecinde nasil bir yol izlendigi ve

toplanan verilerin analizinin nasil gergeklestirildigi ile ilgili bilgiler igermektedir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Egitim fakiiltesinin farkli programlarinda 6grenim goren Ogretmen adaylarinin,
ogretmenlik meslegine karsi tutumlar ile akademik basar1 not ortalamalara gore
smiflandirildiklar bu ¢alismada, 6gretmenlik meslegine karsi tutum, cinsiyet, yas ve
Ogrenim goriilen program degiskenleri bagimsiz degiskendir. Akademik basari not
ortalamast ise bagimli degisken olarak ele alinmistir. Calismada bagimsiz
degiskenlere herhangi bir miidahale yapilmamis, adaylarin var olan tutum ve
Ozellikleri dikkate alinmistir. Calisma kapsaminda, iki ya da daha ¢ok degisken
arasindaki degisimin varligimin ve derecesinin saptanmasi hedeflendiginden,
arastirmada model olarak iliskisel tarama modeli tercih edilmistir (Biiyiikoztiirk,

Kilig Cakmak, Akgiin, Karadeniz, & Demirel, 2012).

Uygulama, zaman boyutu bakimindan diisiiniildiigiinde, ¢alismanin Kesitsel desende
yuritiildigi goriilmistiir (Robson, 2017, s. 150). Bu desendeki g¢alismalarda veri,
katilimcilardan tek seferde toplanmaktadir (Christensen, Johnson, & Turner, 2015, s.
51). Verilerin toplanmasi kisminda anlatilacagi iizere, ¢alismada 6gretmen adaylarina
verilen kisisel bilgi formu ve 6lgek yardimiyla veriler, kisa bir zamanda tek seferde

toplanmistir.

Tiim bu agiklamalar goz 6niine alindiginda mevcut bu aragtirmanin, nicel aragtirma
tirlerinden iliskisel tarama modelinde ve kesitsel desende yiiriitiildiigii

gorilmektedir.

3.2. Calisma Grubu

Arastirmanin verileri 2017-2018 egitim 6gretim doneminde, Mehmet Akif Ersoy
Universitesi Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Ogretmenligi, Smmf Ogretmenligi,
Okuldncesi Ogretmenligi ve Matematik Ogretmenligi boliimlerinde &grenim

gormekte olan 194 lisans ikinci sinif 6grencisinden toplanmistir. Caligma grubu
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secilirken, farkli branglarda Ogretmenlik yapacak olan boliimlerdeki Ogretmen

adaylar tercih edilmistir.
Tablo 3.

Calisma Grubunu Olusturan Ogrencilerin Ogrenim Gordiikleri Programlara Gore

Dagilimlar

Program f %
Fen Bilgisi Ogretmenligi 53 27,3
Smif Ogretmenligi 61 314
Okuléncesi Ogretmenligi 36 18,6
Matematik Ogretmenligi 44 22,7
Toplam 194 100

Tablo 3’te ¢aligma grubunu olusturan 6grencilerin 6grenim gordiikleri programlara
gore frekans ve yiizde dagilimlar1 goriilmektedir. Buna gore, toplam 194 6grenciden
53°ii (%27,3) Fen Bilgisi Ogretmenligi, 61°i (%31,4) Smif Ogretmenligi, 36’s1
(%18,6) Okuldncesi Ogretmenligi ve 44°{i (%22,7) Matematik Ogretmenligi lisans

programinda dgrenimlerine devam etmektedir.

3.3. Veri Toplama Araclar:

Arastirmaya ait veriler 2017-2018 egitim 6gretim donemi Mayis ayinda toplanmuistir.
Aragtirmanin veri toplama siirecinde ¢alisma grubuna “Kisisel Bilgi Formu” ve
“Ogretmenlik Meslegi Tutum Olgegi” uygulanmistir. Kisisel Bilgi Formu (EK 1)

Ogrencinin yas, cinsiyet ve genel not ortalamasi bilgilerini icermektedir.

Arastirmada kullanilan 6lgek ise Cetin (2006) tarafindan gelistirilen “Ogretmenlik
Meslegi Tutum Olgegi”dir (EK 2). Olgek, 5°li Likert tipinde hazirlanmis 35
maddeden olusmaktadir. Ogrenciler olgekte yer alan ifadeleri kendilerine
uygunluklarma gore “Kuvvetle Katilirnm” segeneginden “Asla Katilmam”
secenegine dogru puanlamislardir. Olgek maddeleri belirlenirken, 6gretmenlik
meslegine yonelik sevgi, deger ve uyum faktorleri dikkate alinmistir (Cetin, 2006, s.
32). Analiz sonuglarina gore, bahsi gecen sevgi, deger ve uyum faktorleri i¢in faktor

yiik degerlerinin .48 ile .80 arasinda yiiksek diizeyde degistigi goriilmiistiir. Olgegin
toplam alfa giivenirlik degeri .95 olarak tespit edilmistir. Bu deger 6lgegin yiiksek
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derecede giivenilir oldugunu goéstermektedir. Mevcut Olgegin Olgiit gegerliliginin
belirlenmesinde ise benzer bir baska dlgek, dlgiit olarak alinmis ve her iki test 100
kisilik bir 6grenci grubuna uygulanmistir. Benzer iki 6lgek arasindaki korelasyon
r=0.85 olarak tespit edilmistir. Olgegin yapilan gecerlik ve giivenirlik analizleri
sonucunda Egitim Fakiiltesi 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine karsi tutumlarim

belirlemede kullanilabilecek gegerli ve giivenilir bir ara¢ oldugu goriilmiistiir.

Veri toplama siirecinde katilimcilar, EK 1 ve EK 2’deki Kisisel Bilgi Formu ve
Ogretmenlik Meslegi Tutum Olgegi’ni yanitladiktan sonra veriler, Excell programina
aktarilmistir. Calisma grubuna uygulanan Kisisel Bilgi Formu ve Ogretmenlik
Meslegi Tutum Olgegi, arastirmaci ve Ogrencilerin katilm sagladiklar1 derslerin

sorumlusu 6gretim elemanlari tarafindan uygulanmaustir.

3.4. Verilerin Analizi

Verilerin istatistiksel analizinde Yapay Sinir Aglar1 yontemi kullanilmistir. Bu
yontemin uygulanmasinda ise MATLAB R2017b paket programindan
yararlanilmistir. MATLAB programi mithendislik, egitim, saglik, isletme, matematik
ve ekonomi alanlarinda farkli kullanim amaglarina hizmet eden bir yazilim
programidir. Ismini MATrix LABoratory (matris laboratuar1) sozciiklerinin ilk
hecesinin birlesiminden almistir. Tasarimi Oncelikle matrisler ve diziler tizerinde

calisacak sekilde gerceklestirilmistir (Giizeller & Aksu, 2018, s. 1).

Aragtirmanin problemine en uygun ¢oziimiin {retilebilmesi igin YSA’nin model
tasarimmin 1yi bir sekilde yapilmasi gerekmektedir. Burada mevcut aragtirma
problemi i¢in belirlenen ti¢ii demografik 6zellik, 35’1 6l¢ek maddesi olmak iizere 38
girdi ve sekiz cikt1 degiskeni bulunmaktadir. Analize dahil edilen girdi degiskenleri

Tablo 4’de verilmistir.

Tablo 4.

Analize Dahil Edilen Girdi Degiskenleri

Girdi Degiskenleri
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X1: Yas

Xz Cinsiyet

Xz Bolim

X4: Benim i¢in en ideal meslek 6gretmenliktir.

Xs: Bir 0miir boyu 6gretmenlik yapabilirim.

Xe: Meslegimle ilgili faaliyetleri yapmak bana hi¢ zevk vermiyor.

X7. Ogretmenlik benim i¢in bir tutkudur.

Xg: Ogretmenligin bence higbir cazip yan1 yoktur.

Xo:Ogretmenlik meslegindeki tecriibem arttik¢a bu meslege daha ¢ok baglanacagima
inantyorum.

X10: Bu meslegin bana ¢ok sey kazandiracagini diisiinmiiyorum.

Xi1: Ogretmenlikten alacagim manevi doyumu higbir seye degismem.

Xi2: Bu meslegi yapmaktan kimse beni alikoyamaz.

X13: Ogretmenligin kisiligime uygun bir meslek oldugunu diisiinmiiyorum.

Xi4: Bu meslegi bilerek ve isteyerek sectim.

Xi5:Ogretmenlikten alacagim hazzin bana bu meslegin tiim zorluklarin
unutturacagina inantyorum.

Xi6: Ogretmenlik meslegini sevmiyorum.

Xi17: Insanlara bir seyler dgretmeyi sevdigim icin bu meslegi sectim.

Xis: Benden yeni bir meslek se¢mem istense hi¢ tereddiitsliz yine Ogretmenlik
meslegini se¢erdim.

Xi9:Bu meslekte her zaman Ogrenme ve Ogretme heyecan1 duyacagimi
zannetmiyorum.

Xo0: Ileride bu meslekte basarili olabilmek igin ¢ok ¢alistyorum.

Xo1: Ogretmenlik mesleginin beni ne maddi nede manevi agidan tatmin edecegini
zannetmiyorum.

Xa2: Ogretmenlik meslegini layikiyla yapacagima inaniyorum.

Xas: Derslerden ve ogretmenlerden biktigim ic¢in 6gretmenlik benim i¢in yapacagim
mesleklerin en sonuncusudur.

Xa4: Ogretmenlik bilginin yan1 sira yetenek gerektiren bir meslektir.

Xs: Ogretmenlik paylasimin en yogun yasandig1 bir meslektir.

Xo6: Ancak ¢ok zorda kalirsam bu meslegi yapmay1 diigiinebilirim.

Xa7: Ogretmen olacagimu diisiindiikge mutsuz oluyorum.

Xog: Bu meslegi 6grendikge ciddi-yetini daha iyi anliyorum.

Xze9:Daha 1y1 bir meslek bulursam bir an bile 06gretmenlik yapacagimi
zannetmiyorum.

Xzo: Ogretmenlik 6zveri isteyen bir meslektir.

Xa1: Ogretmenlik onurlu bir meslektir.

Xszp: Ogretmenlik gibi cileli bir meslege baglamaktan ¢ekiniyorum.

Xaa: Ogretmenlik meslegi hasta toplumlar1 kurtaracak bir ilag gibidir.

Xag:Stirekli  kendini yenileme diisiincesi bu meslegi yapma konusunda beni
diistindiirtiyor.

Xss:0gretmenlik meslegi bir daha diizelmeyecek kadar yipranmis bir meslektir.
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Xse: Ogretmenlik vicdani boyutu 6nemli olan mesleklerin basinda gelmektedir.
Xa7- Siirekli bir sinifta hapsolmak beni sinirlendirir.
Xag: Ogretmenlik cok sabir isteyen bir meslektir.

Tablo 4’te goriilecegi lizere adaylarin yas, cinsiyet, boliim bilgileri ve tutum 6lg¢egine

vermis olduklar1 yanitlar girdi degiskenleri olarak ele alinmistir.
Tablo 5.

Cikt1 Degiskeni Olan Genel Not Ortalamasi ve Karsilik Gelen Harf Notu Aralig

Puan Harf Notu
90-100 AA
85-89 BA
80-84 BB
75-79 CB
70-74 CC
65-69 DC
60-64 DD
01-59 FD

Tablo 5’te ise cikti degiskeni olarak kabul edilen puan araliklari ve bu puanlara
karsilik gelen harf notlar1 goriilmektedir. Analize dahil edilen ¢ikti degiskeni
ogrencilerin ikinci siif gliz donemi itibariyle sahip olduklar1 genel not
ortalamalaridir. Buna gore adaylarin toplamda {i¢ doneme ait not ortalamalar1 dikkate

alinmustir.

Verilerin degerlendirilmesinde capraz entropi (CE) degerleri ve hata histogram

grafiklerinden yararlanilmistir.

BOLUM IV

BULGULAR VE YORUM
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Bu boliimde aragtirma bulgularina ve bu bulgulara ait yorumlara, literatiir bilgisi

destegiyle yer verilmistir.

Calismada yapay sinir aginin model tasarimi yapilirken 6gretmen adaylarina ait yas,
cinsiyet, 6grenim goriilen program ve 6gretmenlik meslegine karsi tutum ifadeleri
giris verilerini, O6gretmen adaylarinin genel not ortalamalari ise YSA’nin cikis
verilerini olusturmustur. Caligsmaya katilan adaylarin bulunduklar1 yas araliklarina ait

frekans ve yiizde degerleri Tablo 6’da goriilmektedir.

Tablo 6.

Calisma Grubunu Olusturan Ogrencilerin  Bulunduklar: Yas Araliklarina Ait

Dagilimlar

Yas Araligi f %
17-19 35 18
20-22 147 75,8
23-25 8 4,1
26 ve Usti 4 2,1
Toplam 194 100

Tablo 6’da goriilecegi lizere adaylarin 35’1 (%18) 17-19 yas araliginda, 147’si
(%75,8) 20-22 yas araliginda, sekizi (%4,1) 23-25 yas araliginda ve dordii (%2,1) 26
ve Ustll yas araliginda bulunmaktadir. Adaylarin biiyiik bir cogunlugunun 20-22 yas
araliginda bulunmasi, verilerin lisans ikinci sinif diizeyindeki 6gretmen adaylarindan

toplaniyor olmasindan kaynaklanmaktadir.

Calismaya katilan 6gretmen adaylarinin cinsiyetlerine dair frekans ve ylizde degerleri

ise Tablo 7°de goriilmektedir.
Tablo 7

Calisma Grubunu Olusturan Ogrencilerin Cinsiyetlerine Dair Dagilimlar:
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Cinsiyet f %

Kadin 150 77,3
Erkek 44 22,7
Toplam 194 100

Tablo 7°de goriilecegi gibi adaylarin 150’s1 (%77,3) kadin, 44’1 (%22,7) ise erkektir.

Calismada, YSA i¢in giris verisi olarak kullanilacak {i¢cli demografik ve 35’1 dlgek
maddesi olmak iizere toplamda 38 madde 10’luk sistemde, ¢ikis verileri ise
smiflandirma amaciyla ikili sistemde kodlanmistir. Kodlama isleminde veriler Tablo

8 ve Tablo 10°da goriildiigi tizere gerceklestirilmistir.
Tablo 8.

Excell Giris Ornegi

Yas Cinsiyet Bolim S1 S2 S3 S4 S5
01 2 1 1 1 1 5 1 5
02 2 1 1 2 3 4 2 5
03 1 1 1 4 4 3 3 3
04 1 1 1 2 2 5 2 5
05 2 1 1 2 3 4 3 4

Tablo 8’de bes adayin kisisel bilgi formunun {i¢ sorusuna ve tutum dlgeginin ilk bes

sorusuna verdikleri yanitlardan bir boliim, 6rnek kodlama olarak goriilmektedir.

Giris verilerinin kodlanmasinda O1 olarak belirtilen aday kisisel bilgi formunda
bulunan yas bolimiine 17-19, 20-22, 23-25 ve 26 ve iistii araliklarindan 20-22
araligini sectiginden dolay1 2 olarak kodlanmistir. Ayn1 formun cinsiyet bolimiinde
Kadin igin 1, Erkek icin 2 secenekleri belirtilmis ve O1 adayr kadin secenegini
isaretledigi i¢in 1 olarak kodlanmistir. Adaylarin 6grenim gordiikleri programlarda
ise Matematik Ogretmenligi boliimii igin (1), Fen Bilgisi Ogretmenligi bdliimii igin
(2), Okuldncesi Ogretmenligi boliimii igin (3) ve Simif Ogretmenligi béliimii icin (4)
secenekleri kullanilmistir. Buna gore Ol adayinin dgrenim gordiigii program olan
Matematik Ogretmenligi boliimii igin 1 olarak kodlandig1 gériilmektedir. Adaylara
Cetin  (2006) tarafindan gelistirilen Ogretmenlik Meslegi Tutum Olgegi
uygulanmstir. Olgekteki 35 soru S1, S2, S3, ..., S35 seklinde belirtilmistir. Olgegin
ilk sorusu olan “Benim igin en ideal meslek ogretmenliktir.” ciimlesini adaylar

P T

“Kuvvetle Katilirim”, “Katilirim”, “Kararsizim”, “Katilmam” ve “Asla Katilmam’

)

olmak {izere bes segenek iizerinden degerlendirmislerdir. “Kuvvetle Katilirim”
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secenegi icin (1), “Katilirnm” secenegi i¢in (2), “Kararsizim” segenegi icin (3),
“Katilmam” segenegi i¢cin (4) ve “Asla Katilmam” segenegi iginse (5) olarak
kodlama yapilmistir. Buna gore Tablo 8’de O1 adaymi S1 sorusu igin “Kuvvetle

Katilirnm” se¢enegini isaretledigi goriilmektedir.

Girig verilerinin kodlanmasinin ardindan ¢ikis verileri de sisteme girilmek iizere
hazir hale getirilmistir. Cikis verilerinde adaylarin genel not ortalamalar1 (GNO) 90-
100, 85-89, 80-84, 75-79, 70-74, 65-69, 60-64 ve 01-59 olmak iizere sekiz aralikta
incelenmistir. Buna gore calismaya katilan adaylarin genel not ortalamalarina gore

dagilimlar1 Tablo 9°da sunulmaktadir.
Tablo 9.

Calisma Grubunu Olusturan Ogrencilerin Genel Not Ortalamalarina Dair Frekans

ve Yiizde Dagilimlar

Genel Not Ortalama Araligi f %
90-100 21 10,8
85-89 39 20,1
80-84 57 29,4
75-79 44 22,7
70-74 20 10,3
65-69 8 4,1
60-64 5 2,6
01-59 0 0
Toplam 194 100

Tablo 9’a gore adaylarin 21’inin (%10,8) 90-100 not araliginda, 39’unun (%20,1)
85-89 not araliginda, 57’sinin (%29,4) 80-84 not araliginda, 44 {iniin (%22,7) 75-79
not araliginda, 20’sinin (%10,3) 70-74 not araliginda, sekizinin (%4,1) 65-69
araliginda ve bes adayin da (%2,6) 60-64 not araliginda oldugu goriilmektedir. 01-59

not araliginda ise hi¢ aday bulunmamaktadir.

Tablo 9’da yer alan not araliklarina sahip adaylarin genel not ortalamalarinin

kodlanmasi ise Tablo 10’da goriilecegi gibi olmustur.

Tablo 10.
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Excell Cikis Ornegi

GNO1 0 1 0 0 0 0 0 0
GNO2 0 1 0 0 0 0 0 0
GNO3 0 0 1 0 0 0 0 0
GNO4 0 0 1 0 0 0 0 0
GNO5 0 0 1 0 0 0 0 0

Tablo 10°da yapay sinir aginda ¢ikis verisi olarak ele alinan genel not ortalamasindan
ilk bes adaya ait olanlar1 goriilmektedir. Not araliklarinin her bir aday igin
kodlanmasinda ikili sistem kullanilmistir. Buna gére GNO1 olarak kodlanan veri
birinci 6grenciye ait genel not ortalamasini gostermektedir. [ 0 1 0 0 0 0 0 0 ]
seklinde kodlanan GNO, adayin notunun ikinci aralik olan 85-89 arasinda oldugunu
gostermektedir. [ 0 0 1 0 0 0 0 0 ] olarak kodlanan GNO3 ise li¢iincli 6grenciye ait

GNO’nun t¢iincii aralik olan 80-84 not araliginda oldugunu ifade etmektedir.

Giris ve ¢ikis verileri tiim adaylar igin Tablo 8 ve Tablo 10’da verilen 6rnekler haline
donistiirilmiistiir. Olusturulan veri tabaninda verilerin tutarliligini artirmak ve veri
tekrarini engelleme amaciyla normalizasyon islemi gerc¢eklestirilmistir. Veri analizi
icin normalize edilmis veri seti igerisinden en iyi Orneklem secilerek YSA’nin

egitimi saglanmigtir.
Tablo 11.

YSA 'min Yapisint Olusturan Parametreler

Parametre YSA’da Tercih Edilen

Egitim Tip1 Danigsmanli

Agin Yapist Ileri beslemeli ve geri yayilimli sinir ag
Aktivasyon Fonksiyonu Tanjant Sigma (TANSIG)

Ogrenme Algoritmasi Levenberg- Marquardt

Performans Analizi CE (Cross Entropy)

Giris Noron Sayisi 38

Cikis Noron Sayisi 8

Tablo 11°de, YSA’nin egitiminde kullanilan cesitli parametreler verilmistir. Bu
parametrelerin se¢ilmesinde problem durumu, girdi ve ¢ikti degiskenleri géz oniinde

bulundurulmaktadir. Bu islemin yapilmasindaki amag, en iyi sonucu veren ag
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yapisini bulmaktir. Dolayisiyla YSA’da cgesitli alternatifler denenmis ve en iyi

sonucu veren parametrelerin Tablo 11°deki gibi oldugu goriilmiistiir.

Calismada, yapay sinir aglarinda kullanilan egitim tiplerinden danismanli 6grenme
metodu tercih edilmistir. Danigsmanli 6grenme metodunun kullaniminda, YSA’ya
verilen giris verilerine ait ¢ikti verileri de aynt YSA’ya sunularak agin egitimi
saglanmigtir. Baslangicta giris verilerine ait agirhiklar YSA tarafindan rastgele
olusturulurken, ilerleyen asamalarda YSA, en iyi sonuca ulasana kadar agirliklari
degistirerek hesaplamalarina devam etmistir (Gilizeller ve Aksu, 2018, s. 25).

Boylece YSA’nin egitimi, en iyi performansta gergeklestirilmistir.

YSA’nin analiz performansini etkileyen bir diger parametre agin yapisidir. Agimn iyi
bir 6grenme saglayabilmesi i¢in, egitim esnasinda sisteme sunulan ¢ikt1 degeri (hedef
cikt1) ile sistemin iiretmis oldugu ¢ikti degerlerinin arasindaki farkin az olmasi
gerekmektedir. YSA’nin amaci bu iki deger arasindaki farki olabildigince
azaltmaktir (EImas, 2016, s. 64). Farkin istenenden biiyiik ¢ikmasi durumunda Y SA,
hatay1 geriye yayar ve W agirliklarint degistirerek 6grenmeye devam etmektedir. Bu
islem en az hata degerine ulasana kadar devam eder. Geri yayilim islemi, ¢ok
katmanli algilayicilarin egitimi i¢in hesaplama ag¢isindan verimli ve kullanislt bir

yontem olarak kendini kanitlamistir (Haykin, 2009, s. 2017).

ﬂi 'i’a)fllu\
X1

Y:
Xz
/ Yz
Xs = 5
Giris Katmani Gizli Katman Cikis Katmam

Ileri Beslemenin Yoni

Sekil 7. Ileri beslemeli ve geri yayilimli ag modeli
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Bu ¢alisma i¢in olusturulan YSA’da verinin iletim yoni Sekil 7°deki gibi ileri,
hatanin yayilimi ise geriye dogrudur. Hatanin geriye yayilma isleminde, gizli
katmandan ¢ikis katmanina iletilen ¢ikti1 ve hedef degerler arasindaki fark, minimize
edilene kadar tekrar tekrar hesaplanarak agm en 1iyi Ogrenmeyi yapmasi
saglanmaktadir. Bu sebeple calismada, ileri beslemeli ve geri yayilimli YSA

kullanilarak en az hata ile siniflandirma islemi gergeklestirilmistir.

Agm yapisinda onemli bir yere sahip ve YSA’nin temel bilesenlerinden biri de,
toplama fonksiyonu sonucu elde edilen degeri isleyerek ¢ikis katmanina yonlendiren
aktivasyon (transfer fonksiyonu veya etkinlik fonksiyonu olarak da bilinen)
fonksiyonudur. Ciktinin iretilebilmesi icin aktivasyon fonksiyonu sonucunun esik
degerinin iizerinde olmasi gerekmektedir. Ilgili literatiirde aktivasyon fonksiyonu
olarak cesitli fonksiyonlarin kullanildigr goériilmektedir. Hangi fonksiyonun
kullanilacagi problem durumu, girdi ve ¢ikti sayist gibi degiskenlerle
belirlenebilmektedir (Rengber, 2018, s. 54). Bu ¢alismada tercih edilen fonksiyon ise
dogrusal olmamasi, siirekli ve en iyi sonucu vermesi sebebiyle tanjant sigma

fonksiyonu olmustur.

YSA’nmn yapisim1 olusturan ve egitim performansini 6nemli olgiide etkileyen bir
diger parametre, agin kullandigi O6grenme algoritmasidir. Calismada Matlab
programimin sundugu cesitli algoritmalar denenmistir. Ancak en 1yi sonuglari
vermesi agisindan Levenberg-Marquardt (LM) algoritmasi tercih edilmistir. LM
algoritmasi, yapay sinir aglariin egitiminde kullanilan diger algoritmalar yaninda

sagladigi hiz ve kararlilik dolayisiyla siklikla kullanilmaktadir (Cavuslu, 2012).

Yapay sinir aglarinin egitiminde istenen ¢ikt1 ile hesaplanan ¢ikti degerleri arasindaki
hata degerinin hesaplanmasinda c¢esitli performans degerleri kullanilmaktadir.
Bunlardan en yaygin olani, MSE (Mean Squared Error) olarak bilinen hata kareler
ortalamasidir. MSE, agin performansimi belirleyen kullanmigshh bir belirtectir
(Negnevitsky, 2005, s. 182). Capraz entropi hatasi olarak bilinen (cross-entropy) CE
metodu da performans analizi i¢in uygundur. CE fonksiyonu istenen c¢ikti ile
hesaplanan ¢ikti arasindaki hata degerinin bulunmasini saglamaktadir. Elde edilen
sonuglar uygulanabilir ve anlasilir sekildedir. CE degerlerinin hesaplanmasinda

asagida verilen (2) formiil kullanilmaktadir:

()
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n
— z In(oi) * ti
i=0

Sekil 8. Cross-entropy hata fonksiyonu (McCaffrey, 2014)

Sekil 8’de goriilmekte olan CE hata fonksiyonunda o; her bir ¢ikt1 veriyi, tj ise her
cikt1 veriye karsi hedeflenen ciktiyr temsil etmektedir. Bu iki degerin ¢arpilarak
logaritmik toplamlarinin negatif degeri, agin egitiminde meydanan gelen hata

degerini vermektedir.

Calisgmada en az CE degerini veren agi bulabilmek igin ¢esitli ag yapilarn
denenmistir. Bu ag yapilarinin olusturulmasi igin YSA’nin gizli katman noron sayisi,
en iyi sonuca ulagsana kadar arastirmaci tarafindan degistirilerek denenmektedir
(Rengber, 2018, s. 56). Sekil 9’da goriilecegi iizere ¢alismada olusturulan yapay sinir
aginda giris katmani néron sayisi 38 iken ¢ikis katmani noron sayisi sekiz olarak
belirlenmigtir. Gizli katmandaki ndron sayisinin belirlenmesinde arastirmaci
tarafindan farkli néron sayilart denenmis ancak en az hatanin gizli katman néron

sayist 15 olan YSA’da meydana geldigi goriilmiistiir.
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Sekil 9. Calismada kullanilan yapay sinir agina ait mimari

Sekil 9°da goriilecegi gibi verilerin analizi, 38-15-8 ag mimarisine sahip YSA ile

gerceklestirilmistir.

Analizde Orneklemin tamami yapay sinir agma dahil edilmistir. Egitim, test ve

dogrulama agamasi i¢in 6rneklemin kullanimi Tablo 12°deki gibi olmustur.
Tablo 12.

Yapay Sinir Agina Dahil Edilen Orneklemler

%
Egitim % 70
Orneklem Test % 15
Dogrulama % 15

Toplam % 100
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Tablo 12 incelendiginde veri setinin % 70’inin agin egitiminde, %15’inin agin test
edilmesinde ve % 15’inin de agin dogrulanmasinda kullanildigi goriilmektedir.
Hangi verinin egitim, test veya dogrulamada kullanilacagi ise ag tarafindan rastgele

secilmistir.

Farkli gizli katman noron sayilari ile olusturulmus ag mimarilerindeki CE degerleri

Tablo 13’de verilmistir.

Tablo 13.

Farkl Gizli Katman Noron Sayisina Sahip Ag Mimarilerinin CE Degerleri

.. N CE %E
Gizli Katman Noéron Sayist — -
Egitim Dogrulama Test Test
5 1,83 4,98 4,95 80
10 1,50 2,78 2,94 45
15 1,13 2,56 2,46 30
20 2,12 3,18 3,24 55
25 4,25 5,22 5,58 87
30 4,25 5,49 5,68 90
35 4,28 7,49 7,68 92

Tablo 13’e gore en iyi agi bulabilmek icin yedi farkli ag mimarisi olusturuldugu
goriilmektedir. Bunun i¢in oncelikle gizli katman noron sayist bes olan, 38-5-8 ag
mimarisi olusturulmus ancak Ogrenmeyi tam olarak saglayamadigi i¢in % 80
oraninda hata degeri verdigi goriilmiistiir. Gizli katman ndron sayist 10, 15, 20, 25,
30 ve 35 olan ag mimarileri de sirasiyla olusturularak hata degerleri bulunmustur.
Gizli katman ndron sayis1 10 olan, 38-10-8 ag mimarisinde hata degeri % 45 orani ile
daha diisiiktiir. Ancak en iyi sonug i¢in farkli mimariler de denenmistir. Olusturulan
diger ag yapilari igerisinde gizli katman noron sayisi 15 olan, 38-15-8 ag mimarisine
ait CE degerleri diger yapilarin CE degerlerine gore daha diistiktiir. Dolayisiyla bu ag
ogrenmeyi % 30 oraninda hata ile gerceklestirmistir. Tablo 13’e bakildiginda diger
aglarin hata oranlarinin gittikge arttigi gortilmektedir. Bu durum, YSA’nin gizli
katman ndron sayisi 15 olan agdan sonra 6grenmeye degil ezberlemeye baslamasiyla

ilgilidir.

Calismada olusturulan YSA’nin siiflandirma performansinin degerlendirilmesinde

yararlanilan bir diger sonug, olusturulan YSA’ya ait hata histogram grafigidir.
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Sekil 10. Gizli katman noron sayisi 15 olan yapay sinir agina ait hata histogram
grafigi

Sekil 10°da goriilecegi tizere veri setinin biiyiik bir ¢ogunlugu sifir ¢izgisi (turuncu
cizgi) etrafinda toplanmistir. Bu durum istenen ¢ikt1 ile hesaplanan ¢ikti degerleri
arasindaki farkin az oldugunu gostermektedir. Sifir ¢izgisinden uzakta olan verilerin

ise YSA’nin hatali sonuglarindan kaynaklandigi diisiiniilmektedir.

Ozetle, farkli mimaride yapay sinir aglarinin olusturularak en az hata degerinin
arandig1 bu analiz isleminde en iyi sonucu veren 38-15-8 ag mimarisi olmustur.
YSA, dgrencilerin 6gretmenlik meslegine karsi tutumlari ile akademik basar1 not
ortalamalarina gore simiflandirilmalarmi % 30 hata orami ile gerceklestirmis
bulunmaktadir. Bu bulgular dogrultusunda mevcut YSA bir sonraki sene agin
tanimadig1 yeni bir veri seti i¢in de kullanilabilecek durumdadir. Béylece 6grenciler
akademik basarilarina gére 6gretmenlik meslegine kars1 tutumlarindan yararlanilarak

yiiksek dogrulukla siniflandirabilecektir.
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BOLUM V

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu boliimde arastirmaya ait sonuglar verilmis ve bu sonuglar literatiir destegi ile
tartismaya sunulmustur. Ayrica sonuglarla ilgili olarak alana katki saglayacag:

diistiniilen 6nerilere yer verilmistir.

5.1.Sonug¢ ve Tartisma

Insan, durumlar karsisinda deneyimlerine dayali olarak farkli &grenmeler
gerceklestiren, deneyimler sonucunda 6grenebilen ve tepkiler olusturabilen biyolojik
bir sistemdir. Dolayisiyla insan etkeninin dahil oldugu bir arastirma probleminin de
dogrusal bir problem olmasi beklenmeyecektir. Bu sekildeki problem durumlari i¢in
dogrusal olmayan iligkileri modelleyebilen, 6rnekler araciligiyla 6grenerek daha 6nce
gormedigi Ornekler hakkinda yorum yapabilen bir sistemin varligi ve etkili bir
sekilde kullanimi, arastirmacilar igin biiylik avantajlar saglamaktadir. Bahsedilen
yetenege sahip olan ve aragtirmacilar tarafindan gesitli alanlarda kullanilan bu model,

yapay sinir aglardir.

Yapay zeka tekniklerinden biri olan yapay sinir aglarinin egitim alaninda kullanimi
son yillarda yayginlagsmaktadir. Milli Egitim Bakanlig1 (2018) tarafindan yayinlanan
Egitim 2023 Vizyon Raporu’nda belirtildigi iizere okul bazinda veriye dayali
yonetim yaklasimi, yapay zeka teknikleri ile miimkiin kilinarak etkili bir sekilde
gerceklestirilebilecektir. Bu noktada farkli yapay zeka tekniklerinden hangi konuda

ve ne sekilde yararlanilabileceginin bilinmesinin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.

Egitim caligmalarinda, 6grenci, 6gretmen ve okul yoneticileri olmak iizere gesitli
kaynaklardan veri toplanabilmektedir. Egitimsel ihtiyaglar1 karsilamak igin bu
verilerin islenmesi konusunda hangi yapay zeka uygulamalarinin gelistirilebilecegini
degerlendirme amaciyla, 04 Eyliil 2018°de Istanbul’da Microsoft Tiirkiye Ofisi’nde
Egitimde Yapay Zeka Calistay: gerceklestirilmistir. Tunali (2018)’in ¢alistayin sonug

raporundan aktardigina gore, 0gretmenlerin ve egitim uygulayicilarinin yapay zeka
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ve yiiksek teknoloji iiriinlerini kullanmalari, onlar1 6gretimin uygulayici boyutundan

ileri tastyarak 6gretim tasarimcisi haline gelmelerine yardimer olacaktir.

Literatiirde 6gretmenlik meslegine karsi tutum ve akademik basar iligkisi ile ilgili
cesitli arastirmalar bulunmaktadir. Akkaya (2009) c¢alismasinda Tiirkce Egitimi
Bolimii’'nde 6grenim goren ogretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarini cinsiyet, ebeveyn egitim diizeyi, mezun olunan okul tiirii ve adaylarin
yasadiklar1 konum degiskenleri acisindan incelemistir. Aydin (2004) ise bu
degiskenlerden farkli olarak Fen-Edebiyat ve Egitim Fakiiltesi Biyoloji
ogrencilerinin  6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini, ©6grenim goriilen
tiniversite, simif, lise tiirii, lise mezuniyet derecesi ve bolimii tercih sirast gibi
degiskenler bakimindan ele almistir. Sahin Taskin ve Hacidmeroglu (2010)
ilkdgretim boliimii 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini,
nicel ve nitel boyutta inceledikleri arastirmalarinda cinsiyet, basar1 diizeyi, bagh
bulunduklar1 programi tercih diizeyleri ve bagli bulunduklari anabilim dali
degiskenleri bakimindan incelemislerdir. Literatlirdeki 6gretmenlik meslegine karst
tutum ile ilgili yapilan calismalar incelendiginde bu arastirma, kullanilan analiz

yontemi agisindan farklilik gostermektedir.

Literatiirde yapay sinir aglar1 yardimiyla ¢esitli degiskenlerin, tahmin ve
siniflandirma gibi amaglarla incelendikleri goriilmektedir. Giineri ve Apaydin (2004)
caligmalarinda basariyr etkiledigi disiiniilen, 6grencilerin 6grenim gordiikleri
program, cinsiyet, lise ortalamasi, 6grenci segme sinavi puani, ailenin yasadig: sehir,
mezun olunan lise tirii ve yas degiskenlerini giris verisi, akademik basari
durumlarimi ise basarili-basarisiz olmak iizere ¢ikis verisi olarak incelemislerdir.
Olusturduklar ¢ok katmanli YSA modeli, analizi % 95,17’lik bir smiflandirma
performans: ile gerceklestirmistir. Tosun (2007) ise, 6grencilerin basarilart tizerinde
etkili olan derse katilim, sinif, calisma saatleri, babanin hayatta olmasi, yasanilan yer
ve babanin egitim diizeyi gibi degiskenleri kullanarak 6grencileri basarili-basarisiz
olarak smiflandirmigtir. {leri beslemeli geri yayilimli YSA’nm, bahsedilen
degiskenler kapsaminda smiflandirma islemini % 91,77’lik bir basar1 ile
gergeklestirdigi goriilmiistiir. YSA’ nin tahmin amagh kullanildig: bir calismada (Lye
ve digerleri, 2010) 6grencilerin yas, cinsiyet, matematige yonelik ilgi ve inanglari,

ebeveyn egitim diizeyi, derse katilim, 6gretmenin dersteki deneyimi gibi giris verileri
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yardimiyla matematik basarilari, ileri beslemeli geri yayilimli YSA modeli
kullanilarak % 71,11 oraninda basar1 ile tahmin edilmistir. leri beslemeli geri
yayitlimli  YSA modeli kullanilarak 6grencilerin  mezuniyet durumlarinin
smiflandirildigi bir diger ¢alismada (Wongkhamdi & Seresangtakul, 2010) giris
verisi olarak cinsiyet, sinif, genel not ortalamasi ile ebeveyn bilgilerine iliskin evlilik
durumlari, egitim diizeyleri, meslekleri ve gelir durumlarn dikkate alinmistir. Bu
degiskenler yardimiyla siniflandirma islemini yapan YSA, % 93,3’likk bir basari
gostermistir. Cirak ve Cokluk (2013) tarafindan ¢ok katmanli YSA modeli
kullanilarak yapilan arastirmada ise, YSA’nin &grenci basarisini siniflandirma
performansi incelenmistir. Bu noktada arastirmacilar giris verisi olarak diizenli ders
calisma aliskanligina sahip olma durumu, kardes sayisi, ebeveyn egitim ve ¢alisma
durumlari, sahip olunan imkanlar, ailenin ortalama aylik geliri, ortadgretim
mezuniyet ortalamasi, mezun olduklar1 lise, liniversiteye giris puani, bolimii tercih
sirast  gibi  degiskenleri  kullanarak  Ogrencilerin  basar1  durumlarini
siniflandirmiglardir. Olusturduklart YSA modeli smiflandirma analizini % 70,16
basar1 ile gerceklestirmistir. Genel olarak literatiirdeki adi gegen yukaridaki
caligmalara bakildiginda; yapay sinir aglarinda giris verisi olarak Ogrenciye ait
demografik bilgilerin, okula kayit bilgilerinin, basariy1 etkiledigi diisliniilen c¢esitli
degiskenlerin (anne-baba meslegi, egitim durumlari, 6grenci cinsiyeti, 0grenim
gordiikleri lise tiirli, sosyo-ekonomik durumlari, 6grenme stilleri gibi) kullanildig
goriilmektedir. Bu giris verilerine karsilik ¢ikis verisi olarak ise mezuniyet notu,
donem sonu final notu, matematik basaris1 gibi sayisal veriler kullanilmistir.
Olusturulan ag modellerinin siniflandirma ve tahmin analizlerini %30 ve altinda hata
oran1 ile gergeklestirdikleri goriilmektedir. Yapilan bu c¢alismada ise farkh
boliimlerde 6grenim goren dgretmen adaylarinin akademik basarilart % 30 hata orani
ile smiflandirilmistir. Bu sonug, incelenen diger arastirmalarin sonucu ile

ortlismektedir.

Literatiirde incelenen ¢aligmalardan farkli olarak mevcut bu arastirmada, giris verisi
olarak Ogrencilerin yas, cinsiyet, Ogrenim gordiikleri boliimlerin  yan1 sira
Ogretmenlik meslegine karsi tutumlari da dikkate alinarak akademik basarilarinin
siniflandirilmast saglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda calismaya katilan 194
ogretmen adayindan 35’inin (%18) 17-19 yas araliginda, 147’sinin (%75,8) 20-22
yas araliginda, sekizinin (%4,1) 23-25 yas aralifinda ve dort adayimn da (%2,1) 26 ve
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listli yas araliginda oldugu goriilmiistiir. Girig verisi olarak ele alinan bir diger
degisken olan cinsiyet bakimindan ise ¢alisma grubunun 150’sini (%77,3) kadin ve
44°Unl de (%22,7) erkek adaylarin olusturdugu goriilmiistiir. Egitim fakiiltesinin
farkli boliimlerinde 6grenim goren 194 6gretmen adaymin yas, cinsiyet, boliim ve
Ogretmenlik meslegine karsi tutum verilerinin giris verisi, genel not ortalamalarinin
cikis verisi olarak ele alindigi bu calismada, olusturulan ileri beslemeli ve geri
yaytlimli YSA modeli, 6grenci basarilarimi siniflandirmayr % 30’luk bir hata ile
gergeklestirmistir. Bu sonug, olusturulan YSA modeline agin hi¢ bilmedigi yeni bir
Ogrenciye ait giris verilerinin eklenmesi durumunda, YSA’nin 6grenci basarisin1 %
30’luk bir hata ile smiflandirabilecegi olarak yorumlanabilir. Elde edilen

siniflandirma performansu, literatiirdeki diger calismalarla uygunluk gdéstermektedir.

Tim bu ifadeler goz Oniine alindiginda, egitimde Ogrencilerin basarilarima gore
siiflandirilmalarinda, ¢ok katmanl algilayici ag modeli ve geri yayilimli yapay sinir
aglarmin kullaniminin uygun olacagi diisiiniilmektedir. Bu modelin kullanimiyla,
Ogretmen adaylarinin gelecekteki mesleklerine yonelik tutumlarina gore basari
siiflandirmalarinin ~ yapilabilmesinin, adaylara verilecek egitim ve rehberlik

hizmetlerinin niteligini arttirabilecegi disiiniilmektedir.

5.2. Oneriler

1. Calismada kullanilan YSA modeli, kisilerin tutumlar gibi duyussal 6zelliklere gore

siiflandirilmalarinda kullanilabilir.

2. Gruplandirilabilen nitel verilerin giris verisi olarak kullanilacagl farkli YSA

modellerinin siniflandirma performanslar1 incelenebilir.

3. Gruplandirilabilen nitel verilerin girig verisi olarak kullanilacag: farkl: yapay zeka
tekniklerinin  (bulanik mantik, ANFIS, karar agaglar1 gibi...) simiflandirma
performanslarinin incelenmesi yapay zekanmn egitim uygulamalar ile ilgili alan

yazina katki saglayabilecegi diislintilmektedir.

4. 2023 Egitim Vizyonu bildirisinde de belirtildigi iizere, veriye dayali yonetimin

planlandig1 egitim kurumlarinda yoneticiler ve 6gretmenler agisindan bu ¢alismadaki
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YSA modelinin kullaniminin 6grencilere sunulacak egitim ve rehberligin kalitesini

arttirabilecegi diisiiniilmektedir.
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EK-1
Kisisel Bilgi Formu

ACIKLAMA:

Bu calisma “Ogretmenlik Meslegine Karsi Tutum ile Akademik Basar
Arasindaki iliskinin Yapay Sinir Aglar ile Analizi” ne yonelik bir calismada
veri toplamak amaciyla uygulanmaktadir. Bu amaca uygun veri toplamak ig¢in
asagidaki sorulara kendi disilinceleriniz  dogrultusunda cevap vermeniz
beklenmektedir. Elde edilecek veriler s6z konusu arastirmanin amaci disinda
kullanilmayacaktir. Caligmamiza zaman ayirarak katki sagladiginizdan dolay

tesekkiir ederiz.

Nesibe YORGANCI
Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitiisii
Yiiksek Lisans Ogrencisi
BOLUM 1: Kisisel Bilgi Formu
1. Yasimz: ( )17-19

() 20-22
( )23-25



() 26 ve iistii

2. Cinsiyetiniz: ( ) Kadin ( ) Erkek

3. Bir onceki donem itibariyle genel not ortalamaniz nedir?

(Tam olarak hatirlayamiyorsaniz size en yakin secenegi isaretleyiniz.)

Puan_ Harf Notu
( ) 90-100 AA
() 85-89 BA
() 80-84 BB
() 7579 CB
() 70-74 CC
()
()
()
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65-69 DC
60-64 DD
01-59 FD
EK-2
Ogretmenlik Meslegi Tutum Olcegi
Soru SORULAR
No £
£
= =
2e| g | 5|83
= = @
= 5] < < )
X M | N> X | <
1 Benim i¢in en ideal meslek 6gretmenliktir.
2 Bir 0miir boyu gretmenlik yapabilirim.
3 Meslegimle ilgili faaliyetleri yapmak bana hi¢ zevk vermiyor.
4 Ogretmenlik benim igin bir tutkudur.
5 Ogretmenligin bence higbir cazip yani yoktur.
6 Ogretmenlik meslegindeki tecriibem arttikca bu meslege daha ¢ok
baglanacagima inaniyorum.
7 Bu meslegin bana ¢ok sey kazandiracagini diisiinmiityorum.
8 Ogretmenlikten alacagim manevi doyumu hicbir seye degismem.
9 Bu meslegi yapmaktan kimse beni alikoyamaz.
10 Ogretmenligin kisiligime uygun bir meslek oldugunu diisiinmiiyorum.
11 Bu meslegi bilerek ve isteyerek segtim.
12 Ogretmenlikten alacagim hazzin bana bu meslegin tiim zorluklarini
unutturacagina inantyorum.
13 Ogretmenlik meslegini sevmiyorum.
14 Insanlara bir seyler 6gretmeyi sevdigim igin bu meslegi segtim.
15 Benden yeni bir meslek segcmem istense hig¢ tereddiitsiiz yine 6gretmenlik
meslegini segerdim.
16 Bu meslekte her zaman 6grenme ve 6gretme heyecant duyacagimi
zannetmiyorum.
17 Ileride bu meslekte basarili olabilmek i¢in ¢ok calistyorum.
18 Ogretmenlik mesleginin beni ne maddi nede manevi agidan tatmin edecegini
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zannetmiyorum.

19 Ogretmenlik meslegini layikiyla yapacagima inaniyorum.

20 Derslerden ve d6gretmenlerden biktigim i¢in 6gretmenlik benim i¢in
yapacagim mesleklerin en sonuncusudur.

21 Ogretmenlik bilginin yan1 sira yetenek gerektiren bir meslektir.

22 Ogretmenlik paylasimin en yogun yasandig1 bir meslektir.

23 Ancak ¢ok zorda kalirsam bu meslegi yapmayi diisiinebilirim.

24 Ogretmen olacagin diisiindiikce mutsuz oluyorum.

25 Bu meslegi 6grendikge ciddi-yetini daha iyi anliyorum.

26 Dabha iyi bir meslek bulursam bir an bile 6gretmenlik yapacagimi
zannetmiyorum.

27 Ogretmenlik dzveri isteyen bir meslektir.

28 Ogretmenlik onurlu bir meslektir.

29 Ogretmenlik gibi gileli bir meslege baglamaktan ¢ekiniyorum.

30 Ogretmenlik meslegi hasta toplumlari kurtaracak bir ilag gibidir.

31 Siirekli kendini yenileme diistincesi bu meslegi yapma konusunda beni
diisiindiiriiyor.

32 Ogretmenlik meslegi bir daha diizelmeyecek kadar yipranmis bir meslektir.

33 Ogretmenlik vicdani boyutu nemli olan mesleklerin basinda gelmektedir.

34 Siirekli bir sinifta hapsolmak beni sinirlendirir.

35 Ogretmenlik ¢ok sabir isteyen bir meslektir.

EK-3
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