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Amator Futbolcularin Benlik Saygilari ile Orgiitsel Adalet Algilar1 Arasindaki
Miski

(Yiiksek Lisans Tezi)

Emin OZDEMIR

OZET

Bu aragtirmanin amaci, amator futbolcularin benlik saygilart ile Orgiitsel adalet algilari
arasindaki iligkinin incelenmesidir. Arastirmanin evrenini Tiirkiye Futbol Federasyonu’nun
Amator Liglerinde miicadele eden amator futbolcular olustururken; 6rneklem grubunu ise
TFF’nin 2017-2018 sezonunda Burdur, Istanbul, Trabzon ve Rize illerindeki Bolgesel Amator,
Siiper Amator, 1.Amatér ve 2.Amator Liglerinde miicadele eden 33 takimin segkisiz yolla
belirlenen 537 goniilli amator futbolcusu olusturmaktadir. Arastirmada amator futbolculara,
arastirmaci tarafindan hazirlanan "Demografik Bilgi Formu", Stanley Coopersmith tarafindan
1967 yilinda gelistirilen, Turan ve Tufan (1987) tarafindan Tiirkgeye uyarlamasi yapilan
"Coopersmith Benlik Saygisi Envanteri" ve Niehoff ve Moorman (1993) tarafindan
gelistirilmis ve Yildirim (2002) tarafindan Tiirkce uyarlamasi yapilan "Orgiitsel Adalet Algist
Olgegi" uygulanmustir. Verilerin analizinde IBM SPSS 22.0 Lisansli Paket Programi
kullanilmig; tanimlayici istatistik (Frekans, Yiizdelik, Ortalama ve Standart Sapma), Pearson
Momentler Carpimi Korelasyon Katsayist Analizi teknigi, tek yonlii ve ¢ok yonlii varyans
analizi (f testi) (ANOVA - MANOVA) ve farkliliklarin kaynagini belirlemek amaciyla Tukey
Coklu Karsilagtirma (HSD) testinden faydalanilmustir.

Aragtirma sonucunda ulasilan bulgulara gore; futbolcularin yas degiskeni agisindan benlik
saygisi toplam puanlarinda anlamli farklhiliklar olmakla birlikte; 25 yas ve iizerindeki
futbolcularin  benlik saygist ortalamalari, 21-24 yas araligindaki futbolcularin
ortalamalarindan anlamli sekilde yiiksek oldugu goriilmiistiir. Futbolcularin medeni durum
degiskeni ile benlik saygisi toplam puanlar1 arasinda anlamhi farkliliklar tespit edilmis; evli
futbolcularin benlik saygisi ortalamalarinin, bekar futbolcularin ortalamalarindan anlaml
sekilde yiiksek oldugu belirlenmistir. Futbolcularin futbol oynama siiresi degiskeni ile benlik
saygisi toplam puanlar arasinda anlamli farkliliklar tespit edilmis; 9 yil ve {izerinde futbol
oynayan futbolcularin benlik saygis1 ortalamalari, 7-8 yil araligindaki futbolcularin
ortalamalarindan anlamli sekilde yiiksek oldugu bulunmustur. Futbolcularin futbol oynadiklari
lig diizeyleri ile benlik saygisi toplam puanlari arasinda anlamli farkliliklar tespit edilmistir.
Buna gore; Bolgesel Amator Liglerde oynayan futbolcularin benlik saygist ortalamalari, hem
Stiper Amator hem de 1.Amator ligde oynayan futbolcularin benlik saygisi ortalamalarindan
anlaml bir sekilde yiiksek oldugu belirlenmistir. Ayrica; futbolcularin dogum yeri degiskeni,
egitim durumu degiskeni ve futbol oynadiklart mevki degiskeni ile benlik saygisi toplam
puanlari arasinda anlamli bir farklilik olmadigi goriilmiistiir.

Futbolcularin orgiitsel adalet Olgegine gore yapilan MANOVA testi sonuglarinda, yas
degiskenine gore orgiitsel adalet dlgeginin biitiiniinde anlamli farklar belirlenmesine karsin;
Olgegin alt boyutlarinin tek tek incelendiginde herhangi anlamli bir farklilhik ortaya
¢ikmamugtir. Bu bulgulara gore yas degiskeninin orgiitsel adalet 6l¢eginin alt boyutlarini
anlamli diizeyde yordamadigi goriilmektedir. Futbolcularin futbol oynadiklari lig degiskenine
gore Orglitsel adalet 6lgeginin alt boyutlarinda anlaml farklilik gosterdigi belirlenmistir. Bu
bulgu ile alt boyut puanlarindan olusan dogrusal bilesenden elde edilecek puanlarin futbol



oynadiklar1 liglere bagli olarak farklilik gosterdigi saptanmistir. Olcegin ii¢ faktore iliskin
ortalama ve standart sapma degerleri ile futbolcularin futbol oynadiklari lig degiskenine gore
alt boyut bazinda yapilan tek yonlii varyans analizi ANOVA sonuglarinda prosediir adaleti alt
boyutunda anlamli farklilik ortaya ¢iktigi gorilmistiir. Yapilan ikinci derece fark Tukey
testinde ise; 1.Amator ligde oynayan futbolcularin prosediir adaleti alt boyutundan almis
olduklar1 ortalamalarin siiper amatdr ligde oynayan futbolcularin aldiklar1 ortalamalardan
anlamli derecede yliksek ortalamalara sahip oldugu belirlenmistir. Ayrica amator
futbolcularin; dogum yerlerinin bulundugu bélge, egitim durumu, medeni durum, futbol
oynama siireleri ve futbol oynadiklar1 mevki degiskenleri acisindan orgiitsel adalet dlgegi ve
alt boyutlar1 arasinda anlamli bir farklilik olmadigi sonucuna ulagilmustir.

Son olarak yapilan Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Katsayisi analizine gore
futbolcularin benlik saygilar1 ile yas ve futbol oynama siiresi degiskenleri arasinda diisiik
diizeyde anlamli iliskilere rastlanmis; ancak katilimcilarin yaslar1 ve futbol oynama siireleri
acisindan oOrgiitsel adalet Olgeginin alt boyutlari arasinda herhangi bir anlamli iligkiye
rastlanmamuistir. Ayrica katilimcilarin benlik saygisi ortalama puanlart ile 6rgiitsel adalet algist
Olcegi ve alt boyutlar1 arasinda anlamli yonde korelasyonel iligkiler oldugu belirlenmistir.
Bagka bir ifade ile katilimcilarin benlik saygisi ortalama puanlari arttikga Grgiitsel adaleti
algilama diizeyleri arasinda pozitif yonde artislar meydana geldigi sdylenebilir. Bu
anlamliliklar; futbolcularin benlik saygisi ortalama puanlarn arttikca dagitim adaleti alt
boyutunda diisiik diizeyde, prosediir adaleti ve etkilesim adaleti alt boyutlarinda ise orta
diizeyde ve pozitif yonde anlamli artiglar meydana geldigi goriilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Amatdr Futbol, Benlik Saygisi, Orgiitsel Adalet.
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The Relationship between Amateur Football Players’ Self-Esteem and Their
Perceptions of Organizational Justice

(Master Thesis)

Emin OZDEMIR

ABSTRACT

The aim of this study is to examine the relationship between self-esteem and organizational
justice perceptions of amateur football players. The population of the study consists of amateur
football players struggling in Amateur Leagues of Turkey Football Federation. The sample of
the study is consisted of 537 voluntary amateur football players randomly selected from 33
teams in the Regional Amateur, Super Amateur, 1. Amateur, and 2. Amateur Leagues in the
provinces of Burdur, Istanbul, Trabzon and Rize in the period of 2017-2018. In the study, the
"Demographic Information Form™ prepared by the researcher, "Coopersmith Self Esteem
Inventory" developed by Stanley Coopersmith in 1967 and adapted to Turkish by Turan and
Tufan (1987) and "Organizational Justice Perception Scale" developed by Niehoff and
Moorman (1993) and adapted to Turkish by Yildirim (2002) were applied. The data obtained
from the research were analyzed by using IBM SPSS 22.0 Licensed Package Program.
Descriptive statistics (Frequency, Percentage, Average and Standard Deviation), Pearson
Product Moment Correlation Coefficient Analysis technique, one-way and multivariate
variance analysis (f test) (ANOVA - MANOVA) were used. Also, Tukey Multiple differences.
Comparison (HSD) test was employed to determine the source of the.

According to the findings of the research, there are significant differences in total scores of
self-esteem in terms of age of football players and the average self-esteem of football players
aged 25 years and older is significantly higher than that of football players in the 21-24 age
range. Significant differences were found between the variable of marital status and self-
esteem total scores of football players. Accordingly, the mean self-esteem scores of married
footballers are significantly higher than those of single football players. Significant differences
were determined between football players' duration of playing football and self-esteem total
scores. Accordingly, the mean self-esteem scores of football players who have played football
for 9 years and over were found to be significantly higher than those of footballers in the 7-8
year range. Significant differences were found between the league levels of football players
and their total self-esteem scores. Accordingly, average self-esteem scores of the footballers
who play in the Regional Amateur Leagues were found to be significantly higher than those
of the footballers who play in the Super Amateur and 1.Amateur leagues. However, it was
seen that there is no significant difference between the variables of place of birth, educational
status and status as a football player and self-esteem total scores.

According to the results of MANOVA test conducted on the scale of organizational justice,
although there are significant differences in the total of organizational justice scale in terms of
the variable of age, there is no significant difference in the sub-dimensions of the scale.
According to these findings, it is seen that the variable of age does not significantly predict the
sub-dimensions of the organizational justice scale. It was determined that there is a significant
difference in the sub-dimensions of the organizational justice scale according to the league
levels of football players. With this finding, it was found that the scores to be obtained from
the linear component composed of the sub-dimension scores differ depending on the leagues
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in which they play football. According to the mean and standard deviation values of the three
factors of the scale and the results of the one-way analysis of variance on the sub-dimension
according to the variable of league, it was seen that there is a significant difference in the sub-
dimension of procedure justice. In the Tukey test, it was determined that the scores which the
football players who play in the 1. Amateur League obtained from the sub-dimension of
procedure justice are significantly higher than those of the football players who play in the
super amateur league. It was also concluded that there is no significant difference in the
organizational justice scale and the sub-dimensions in terms of the location of the birth place,
educational status, marital status, duration of football playing and football position.

According to the Pearson Product Moment Correlation Coefficient analysis, a low level
significant correlation was found between the self-esteem and the variables of age and football
playing duration, however, no significant relationship was found between the subscales of the
organizational justice scale in terms of age and football playing duration. In addition, it was
determined that there is a significant correlation between self-esteem mean scores and
organizational justice perception scale and sub-dimensions. In other words, as the self-esteem
average scores of the participants increase, there is a positive increase in the levels of
perception of organizational justice. Accordingly, it is seen that as football players' self-esteem
mean scores increase, there is a low level positive increase in the sub-dimension of distribution
justice and there are moderate and positive increases in the sub-dimensions of procedural
justice and interaction justice.

Key Words: Amateur Football, Self-esteem, Organizational Justice.

Page Number 190
Superviser : Prof. Dr. Kadir PEPE
Co-supervisor : Assoc. Prof. Dr. Hayri AYDOGAN



TESEKKUR

Yiiksek Lisans egitimine basladigim giinden bugiline calismamin bu asamaya gelmesinde
desteklerini hi¢bir zaman esirgemeyen degerli danigman hocam Prof. Dr. Kadir PEPE’ye
oncelikle ¢ok Tesekkiir Ederim. Ayrica degerli goriis ve Onerileriyle bana yol gosteren degerli
hocam Dog. Dr. Emrah ATAY a, Yiiksek Lisans egitimime baglamamda ve egitimim boyunca
yanimda olan Dog. Dr. Meri¢ ERASLAN hocama, egitim hayatimin her aninda yanimda olan
yardimlarini bir an olsun eksik etmeyen ikinci danigmanim kiymetli hocam Dog. Dr. Hayri
AYDOGAN’a, maddi ve manevi beni her zaman destekleyen, bana giivenen Sevgili Aileme

Tesekkiirti borg bilirim.

Vi



ICINDEKILER DIZiNi

BILDIRIM ...ttt i
OZET .ottt ii
ABSTRACT ..ottt ettt et e b e e beene et e et e ereenreenteeneenne et s 1\
TESEKKUR ...ttt ettt Vi
ICINDEKILER DIZINT ...ocoiiiiiceeee et vii
KISALTMALAR ...ttt b e ns IX
TABLOLAR DIZINT ....ooiiiiiiiiriicie s X
GRAFIKLER DIZINI ..ot Xi
BOLUM L..ccooooiiiiiiiieiet et 1
(€ 128 £ 1
1.1, Problem DUIUMU .......coiiiiiiiiiiee s 1
1.2. Problem CUmIEST.......civiiiiieiieiie et 3
1.2.1. AIEProbIemIer. ......ccoooiiiiic e 3

1.3, AraStirmanin AINACL........cuuveeeiiiurereesiieeeeeiiirereessssreeeessteeeeesssreeeesssseeeesssseseenns 4
1.4, Arastirmantn ONeMli..........cooovuevevvceereessisisseeeesesesessetssesesseesesesesesneseesssennens 4
1.5. Arastirmanin SInirllKIar ... 4

| 270) 5101 58 1 5 5
KURAMSAL CERCEVE VE ILGILI ARASTIRMALAR .......ccccocovvvviiiiiiseinnns 5
2.1, KUIamsal COIGRVE ....ccveiiuiieiieiiiieiee st stee sttt st st st sneeenes 5
2.1.1. Benlik ve Benlik Say@isi........cccciiiiiiiiiiiiiicic e 5
2.1.0.0. BeNHIK. oo 5

2.1.1.2. BENIIK SAYZISL. .eeuviiiiiieiiiiiieiee e 6

2.1.1.2.1. Yiiksek Benlik SaygISL. ......cccoeviiieiiiiiiiieiieieseseee s 8

2.1.1.2.2. Diislik Benlik SaygIs1......cccoviiiiiiiiiiiiiiciiiec s 8

2.1.1.3. Benlik Saygisinin Geligimi. .......ccoccervveiieiiiieniiniinic e 10

2.1.1.4. Benlik Saygisinin Gelisimini Etkileyen Faktorler ...................... 11

2.1.1. 4.0, Al o e 11

2.1.1.4.2. EGItIM. ..oveiiiiiiesieeie et 11

2.1.1.4.3. S0SY0-eKONOMIK DUZEY. ....coevvvvrieieieiieiesic s 12

2.1. 1. 4.4, BASATL....uiiiiiiieiiii et 12

2.1.2. Adalet, Orgiit ve Orgiitsel Adalet AIZISI..........ccccovvererririirerererieeeeaenans 13
2.1.2.0. AL, ..o 13

2.1.2.2. OTGUL. cveveveverereretereeerereesesesetetese et te sttt et s te st ssseseseseseseseseseens 14

2.1.2.3. Spor Orgiitleri (KUITPIEIi).......cccovveveriverierererieereseee e, 16

vii



2.1.2.4. Futbol Kuliipleri ve Amatorliik. ..........cceviiiiiiiiiiiiiiciie, 17

2.1.2.5. Orgiitsel Adalet Algis1 ve Alt BOyutlart.......cococuveeeevevevereeenennne, 19

2.1.2.5.1. Dagitim adaleti. ........cccooveriiiiiieiiicee e 22

2.1.2.5.2. Prosediir adaleti. ..........ccooviiiiiiiiiiieiceee e 23

2.1.2.5.3. Etkilesim adaleti...........cccccerieiiniiiieiieiesieseee e 25

2.2. 11111 ATaSHIMALATL. ....vcvcveveveveveeeeeeeeete ettt ettt ettt e 26
BOLUM I ....coooouiiiiiiiieiisiiseiesie s 32
YONTEM....oociiiiieiiicieisees sttt 33
3.1, Aragtirmanin Y ONtEIMI......ueeueeiieeieesiieeriee ettt aeeneee s 33
3.2. Calisma Grubu (Evren ve Orneklem) ..........ccccovveueveieiieceeieeseeecee e, 33
3.3. Veri Toplama ATaClart ..........ccooveiiiiiiieiicccc e 34
3.3.1. Demografik Bilgi FOMMU. ......cccccoviiiiiiiieiece e 34

3.3.2. Coopersmith Benlik Saygist Envanteri. .........cccccoceveneniicninnnicieen, 34

3.3.3. Orgiitsel Adalet Algist OIGEi. ...cvvviviriririiereiiireieieesseie s 35

3.4. Arastirmada Kullanilan Olgeklere Iliskin Gegerlik ve Giivenirlik ............... 36
3.5. Verilerin Degerlendirilmesi ve Analiz TeknikKIeri .........ccoocovviiiiiiiininnen, 37
BOLUM LV ..ottt 38
BULGULAR VE YORUM ...ttt 38
4.1. Futbolcularin Demografik Ozelliklerine Gore Dagilimlart....................c...... 38
4.2. Futbolcularin Demografik Ozelliklerine Gore Benlik Saygist Diizeyleri..... 41

4.3. Futbolcularin Demografik Ozelliklerine Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri . 47
4.4, Futbolcularin Benlik Saygilari Ile Orgiitsel Adalet Algilar1 Arasindaki Iliski .. 56

| 270) 5101 5/ 57
SONUC, TARTISMA VE ONERILER..........cccccsisieeeeeee e, 57
5.1, SoNUG Ve TartISMA.....ceiiiiiiiiiiieiiie e 57
5.2  ONETILET w.evovvececeeee ettt n e, 70
KAYNAKLAR .ottt ettt e e neesnne s 71
o S I PRSPPI 86
= O T OO P PR ORI 91
B ettt e 92
[ S OO U P UPR PRSP TPP 89
OZGECMIS .ottt 90

viii



KISALTMALAR

BESYO : Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
BAL : Bolgesel Amator Lig
FIFA : Federation Internationale de Football Association

(Uluslararasi Futbol Federasyonlar1 Birligi)

GSGM : Genglik ve Spor Genel Midiirliigi

MAKU : Mehmet Akif Ersoy Universitesi

TFF : Turkiye Futbol Federasyonu

TUSF : Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunu
UEFA : Union of European Football Associations

(Avrupa Futbol Federasyonlar1 Birligi)



TABLOLAR DIiZiNi

Tablo Sayfa
Tablo 1. Yas Degiskenine Gore Benlik Saygisi Diizeyleri ........ccccoveiiriiiniinnenen, 41

Tablo 2. Dogum Yeri Degiskenine Gore (Bolgesel) Benlik Saygisi Diizeyleri ........ 42

Tablo 3. Egitim Durumu Degiskenine Gore Benlik Saygisi Diizeyleri..................... 43
Tablo 4. Medeni Durum Degiskenine Gore Benlik Saygisi Diizeyleri...................... 44
Tablo 5. Futbol Oynama Yili Degigskenine Gore Benlik Saygisi Diizeyleri............... 45

Tablo 6. Futbol Oynadiklar1 Lig Degiskenine Gore Benlik Saygisi Diizeyleri.......... 46
Tablo 7. Futbol Oynadiklart Mevki Degiskenine Gore Benlik Saygisi Diizeyleri .... 47
Tablo 8. Yas Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algisi Diizeyleri .............cccuueee... 48
Tablo 9. Dogum Yeri Degiskenine Gore (Bolgesel) Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri 49
Tablo 10. Egitim Durumu Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri ...... 50
Tablo 11. Medeni Durum Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algis Diizeyleri....... 51
Tablo 12. Futbol Oynama Y1l Degiskenine Gére Orgiitsel Adalet Algisi Diizeyleri 52
Tablo 13. Futbol Oynadiklar1 Lig Degiskenine Gére Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri 54
Tablo 14. Futbol Oynadiklart Mevki Degiskenine Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri ... 55
Tablo 15. Futbolcularin Benlik Saygilari Ile Orgiitsel Adalet Algilar1 Arasindaki Iliski56



GRAFIKLER DiZiNi

Grafik Sayfa
Grafik 1. Futbolcularin Yas Araliklarina Gore Dagilimi.........ccoooeeeiiniiiniiicienn, 38
Grafik 2. Futbolcularin Dogum Yeri Degiskenine Gore (Bolgesel) Dagilimi........... 38
Grafik 3. Futbolcularin Medeni Durum Degiskenine Gore Dagilimi............cc.coe..e... 39
Grafik 4. Futbolcularin Egitim Durumu Degiskenine Gore Dagilimi ............c.c.e...... 39
Grafik 5. Futbolcularin Futbol Oynama Yili Degiskenine Gore Dagilimi ................ 40
Grafik 6. Futbolcularin Oynadiklart Lig Degiskenine Gore Dagilimi..............c........ 40
Grafik 7. Futbolcularin Oynadiklart Mevki Gore Dagilimi ..........ccooeviiiiiiinnennnn, 41
Grafik 8. Yas Degiskenine Gore Benlik Saygisi DUzeyleri........ccovvenininiiinienenn 42
Grafik 9. Dogum Yeri Degiskenine Gore (Bolgesel) Benlik Saygist Diizeyleri ....... 43
Grafik 10. Egitim Durumu Degiskenine Gore Benlik Saygisi Diizeyleri.................. 44
Grafik 11. Medeni Durum Degiskenine Gore Benlik Saygisi Diizeyleri................... 44

Grafik 12. Futbol Oynama Y1li Degiskenine Gore Gore Benlik Saygist Diizeyleri.. 45

Grafik 13. Futbol Oynadiklar1 Lig Degiskenine Gore Benlik Saygisi Diizeyleri...... 46

Grafik 14. Futbol Oynadiklart Mevki Degiskenine Benlik Saygisi Diizeyleri........... 47

Grafik 15. Yas Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algisi Diizeyleri ..............c......... 48

Grafik 16. Dogum Yeri Degiskenine Gore (Bolgesel) Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri ... 50

Grafik 17. Egitim Durumu Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri ..... 51

Grafik 18. Medeni Durum Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algisi Diizeyleri...... 52

Grafik 19. Futbol Oynama Y1l Degiskenine Gére Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri......... 53

Grafik 20. Futbol Oynadiklari Lig Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri.... 54

Grafik 21. Futbol Oynadiklar1 Mevki Degiskenine Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri .. 56

Xi



BOLUM I

GIRIS

1.1. Problem Durumu

Giliniimiiz sporu olarak adlandirilan Futbol; diinyada en yaygin spor dali olmakla
birlikte, iilkemizde de 1890’11 yillardan sonra oynanmaya baslanmistir. Aydogan’a
(2012, s.1) gore Futbol; “icerisinde barindirdigi cezbedici bir¢ok dzelligi ile
insanlarda heyecan uyandiran, degisen ve gelisen teknolojik gelismeler sayesinde
marka degeri her gegen giin artan, sadece oynanirken degil izlenirken de zevk veren,
bir araya gelerek taraftarhk, iiyelik ve bir kuliibe ait olma duygusunu yasatan,
topluluklar: pesinden siiriikleyen, din, dil, renk, yas ve cinsiyet aywrimi yapmaksizin

herkesin ilgisini ¢ceken, sosyallesmeyi arttiran "Giizel Bir Oyun" dur.

Profesyonel olarak yapilan Futbol’un, yiiksek maddi kazan¢ ve taninmishik (iin) gibi
cezbedici bircok 6zelligi ile meslek haline gelmesinin yani sira, amator olarak yapilan
Futbol, kisilik gelisimi, sosyallesme, saglik, takimdashk, yenme-yenilme gibi
kavramlarla birlikte bos zamanlarin degerlendirildigi bir ugras olarak her yastan insan
tarafindan tercih edilmeye baglanmistir (Aydogan, 2016-2). 1951 yilinda Tiirkiye nin
Futbol’da profesyonelligi kabul etmesi ile Futbol; yiiksek gelir smifi iginde
degerlendirilen bir meslek olma ozelligi kazanmistir (Stimer, 1988). Bu durum
Futbol’u Amator ve Profesyonel olmak tizere iki boliime ayirmistir. Kiiciik yaslarda
oyun ve eglenme aract olarak yapilan futbol, sporcularin yetenekleri, ilgi ve
becerileriyle bir kisim tarafindan meslek olarak secilmeye baslanmigsa da, yaygin

olarak insanlar tarafindan amator bir ugras olarak tercih edilmistir.

Futbol, “diinyada 200 bin profesyonel ve 240 milyon amator lisanslh futbolcusu” ile
(Kashmiri ve Delaney, 2006, s.189) en ¢ok tercih edilen spor dali olarak kabul
edilmektedir. Bu agiklamalar 1s18inda, futbolda amatdrliik kavrami; maddi kazang
disinda zevk i¢in yapilan ugraslar olarak tanimlanabilir. Ayrica sporu maddi kazang
amaciyla veya belirli bir gelir saglanmak i¢in degil, sporu meslek edinmeden, mutluluk
ve zevk igin yapan kisiye de amatdr sporcu denilebilir (Ozis, 2015). Futbol, ister
profesyonel ister amator olarak yapilsin, takim sporu olma hiiviyeti ile tek basina

yapilabilen bir spor dali degildir. Dolayisiyla dogasi geregi kisinin tek basina



yapmaktan zevk alamayacagi futbol, birden fazla kisinin bir araya gelerek
olusturduklart resmi ya da gayri resmi olusumlarda hayat bulmakta ve bu durumun
disa yansimasi da oOrgiit olarak adlandirilan spor kuliiplerinin kurulmasina kadar
dayanmaktadir. Takim olgusu icerisinde yapilan futbol sporu, kisilik gelisiminin yani
sira toplu yagsama ve hareket etme gibi unsurlar1 barindirdigindan beraberinde
uyulmasi gereken gesitli Orgiit kurallarin1 ortaya c¢ikarmakta ve kisilik gelisimine

onemli katkilar sunmaktadir.

Bu gelisim ve 6nem igerisinde kisiligin 6znel yonii olan benlik (Altunbag, 2006),
bireylerin kendileri hakkindaki degerlendirmelerinin tiimii olarak tanimlanmaktadir
(Kulaksizoglu, 2000). Benlik sadece bireyin kendine has 6zelliklerini degerlendirmesi
degil; cevresini de degerlendirmesi ve yapilandirmasi sonucunda yine ayni ¢evreye
yonelik tepkide bulunmasi olarak da tanimlanmaktadir (Bacanli, 2001). Benlik,
insanin kendi kisiligine iliskin ¢ikarimlarinin toplami, kendisini tanima ve
degerlendirme seklidir. Yani benlik, kisilik 6zellikleri, hedef ve beklentileri, imkan ve
becerileri, deger yargilar1 ve inanglarin1 barindiran, statik degil siirekli degisen bir
kavramdir (Koknel, 1985). Iyi bir benlik gelisimi kisinin kendisiyle alakali

olusturdugu deger yargilar1 ve kendi benligine olan saygisi ile miimkiin olacaktir.

Benlik saygisi, kisilerin kendini degerlendirmeleri sonunda ulastigi, benlik kavramini
kabul etmesinde dogan begeni durumu (Temel ve Aksoy, 2001) ve kisinin kendini
oldugundan asag1 ya da f{istin gormeden kendinden hosnut olmasi olarak
tanimlamaktadirlar. Kendini degerli, pozitif, begenilmeye ve sevilmeye deger
gormesi, kendini oldugu ve gordiigii gibi kabul etmesi, 6zline giivenmesini saglayan
olumlu bir ruh halidir (Yoriikoglu, 1986). Benlik saygisi, insanin kendisini
degerlendirmesi sonucu ortaya c¢ikan Ozlinden hosnut olup olmamasi durumudur.
Negatif veya pozitif olabilen (yliksek-diisiik) bir degiskendir. Bu durum bireyin iginde
bulundugu zamana ve anlik gelismelere gore farkliliklar gdsterebilir (Sivribagkara,
2003).

Coopersmith (1967), benlik saygisini; bireyin kendi sayginligini degerlendirme sekli
olarak tanimlamis ve kisinin kendi yeterlik, deger, basar1 ve ilkelerine iliskin inancinin
ve kendini kabul ya da kabullenmeme tutumlarmin bir ifadesi olarak belirtmistir.
Benlik saygisinin normal kosullarda degismeyecegini, fakat yasamimizin farkl kisilik

ozellikleri cinsiyet, yas ve diger benzer kosullara gére degisebilecegini sdylemektedir



(Coopersmith, 1967, akt. Ozsaker, 2008). Kisilerin bir rgiit olarak tabir ettigimiz
futbol kuliipleri igerisinde iyi bir benlik saygisi diizeyine sahip olmasi ve bu durumu
daha iyiye tasimasi, orgiitler igerisinde ki adaletli uygulamalar ile miimkiin olacaktir.
Yiiksek benlik saygisina sahip kisiler orgiit icinde algilanan adalete olumlu yonde

katk1 saglarken daha yasanilabilir bir 6rgiit iklimine ulagilacaktir.

Bu baglamda adalet; tarafsiz ve on yargisiz olmak, elestirilere olumlu tarafindan
bakarak, dogru konumda inanglar1 degistirebilmek, kurallara olan baglilig
gosterebilmek, insanlara adil davranmak, baskalarinin hatalarin1 veya eksikliklerini
kendi lehine kullanmamaktir (Aykut, 2007). Adalet kavrami, giiniimiiz toplumlarin en
¢ok ihtiya¢ duydugu, evrensel, gii¢lii ve mitkemmel bir disiplindir (Solomon, 2004).
Insanlik, doga, teknoloji, bilim, hak ve hakkaniyet, ahlak, iktisat, politika, edebiyat,
sanat ve spor gibi unsurlar karsisinda yasantimizi yonlendiren insanin ve toplumun en
temel degeridir (Karagdz, 2002). Dolayisiyla Orgiitsel Adalet ve Orgiitsel Adaleti
algilayis bigimi ile Benlik Saygisi kavramlari arasinda yiiksek oranda organik bir bag

oldugu diistiniilmektedir.

1.2. Problem Ciimlesi

Bu arastirmanin problemini; “Amatdr Futbolcularm Benlik Saygilari ile Orgiitsel

Adalet Algilar1 Arasindaki Iligki var midir?” sorusu olusturmaktadir.

1.2.1. Alt Problemler. Bu arastirmada asagida maddeler halinde belirtilen alt

problemlere de cevap aranmuistir.

1.Amator futbolcularin demografik 6zellikleri benlik saygisi gelisimlerini ne

sekilde etkilemistir?

2.Amatdr futbolcularin demografik o6zellikleri oOrgiitsel adaleti algilayis
bi¢cimlerini ne sekilde etkilemistir?
3. Amator futbolcularin benlik saygilar1 orgiitsel adalet algilarini anlamli

diizeyde etkilemekte midir?

4. Amator futbolcularin benlik saygilar ile orgiitsel adalet algilar1 arasindaki

iliski, demografik 6zelliklere gére anlamh diizeyde farklilasmakta midir?



1.3. Aragtirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, Tiirkiye Futbol Federasyonu Bolgesel Amator Lig, Siiper
Amator Lig, 1. Amator Lig ve 2. Amator Liglerinde miicadele eden takimlardaki amator
futbolcularin, benlik saygilari ile orglitsel adalet algilar1 arasinda anlamli bir iligkinin

olup olmadiginin incelenmesidir.

1.4. Arastirmanin Onemi

Bu arastirma ile amator futbolcularin belirlenen bazi demografik 6zelliklerinin benlik
saygilar ile Orgiitsel adalet algilar1 arasindaki iligkinin incelenmesi ve bu alanda
yapilan tek boyutlu akademik arastirmalara iki boyutlu bir bakis acis1 kazandiracak
onemde oldugu disiiniilmektedir. Ayrica bu arastirmanin sonuclari, amator
futbolculara, diger amator spor dallar ile ilgilenen kisilere, antrendr ve spor kuliibii
yoneticilerine orgiitsel adalet algisinin ve benlik saygisinin dnemini daha iyi bilmeleri
ve Orgiit kiiltiiriinii olustururken kisilik 6zelliklerini de dikkate almalar1 agisindan
rehber olmanin yani sira, var olan ilgili literatiire onemli bir katki saglayacag:

distiniilmektedir.

1.5. Arastirmanin Sinirhliklar:
Bu arastirma;

1. TFF’nin 2017-2018 Futbol sezonu; Burdur, Istanbul, Trabzon ve Rize illerindeki
Bolgesel Amator Lig, Stiper Amatér Lig, 1.Amator Lig ve 2.Amatdér Liglerinde
miicadele eden 33 takimindan seckisiz yolla belirlenen 537 goniillii amator futbolcusu

ve

2. Uygulanan dlgeklere iliskin degerlendirmeler ile sinirlandirilmistir.



BOLUM II

KURAMSAL CERCEVE VE ILGILi ARASTIRMALAR

2.1. Kuramsal Cergeve
2.1.1. Benlik ve benlik saygisi.

2.1.1.1. Benlik. Kisilik kavrami, latince maske anlamina gelen "persona"
kelimesinden gelmistir (Arseven, 2001). Kisilik, insanlarin sahip olduklari, fizyolojik,
zihinsel ve ruhsal ozelliklerinin (Eren, 2004) yani sira kendine has (characteristic) ve
diger insanlardan ayirt edici (distinctive) davranislarinin  tamami olarak

aciklanmaktadir (Koknel,1985).

Bilim insanlari; kisiligin temel 6zelliklerinin tanimlanmasinda kullanilan “Ben” ve ya
“Benlik” kavramlarini son siirelerde en ¢ok arastirma yaptiklari alanlardan biri haline
getirmislerdir. Benlik ve kisilik, gelisme ve yap1 bakimindan kesin olarak birbirinden
ayrilamaz. Kisilik ve benlik kavramlari birbirleriyle benzer olsa da, benligin kisilikten
farkl1 6zellikleri vardir. Insanlar, kisiliginin karakter ve mizac gibi 6zelliklerinin bir
boliimiinlin ya da biitiiniiniin farkinda olmayabilir ve kisiliginin disariya yansiyan
ozelliklerinin, bagkalari tarafindan degerlendirilen yonlerini bilemez, anlayamaz

(Kandemir, 2006).

William James benlik kavramini ayrintili olarak inceleyen ilk psikologdur. 1890’11
yillarda William James onciiliigiinde baslayan benlik arastirmalari, kavramin
terminolojisi ve islevsel tanimlar1 ilizerinde heniiz tam bir kavram birliginin var
olmadigi ve bu durumu benlik kavramimin siirekli degisken yapisindan dolay:
kaynaklandigimu ileri siirmiistiir (James, 1890, akt. Ozsaker, 2008).

Benlik, kendi kisiligimize iligkin diislincelerimiz ve kendi kendimizi goriis

n

modelimizdir. I¢ varh@mizin biitiiniinii olusturan benlik "ben neyim?", "ne
yapabilirim?", "yeteneklerim nelerdir?", "hangi deger yargilarina sahibim?", "ne
yapmali veya yapmamaliyim?" tarzinda ki sorulara insanin olumlu ya da olumsuz

cevap verebilme durumudur (Simsek ve digerleri, 2008).

Kisiligin 6zl benliktir (Basaran, 2008). Benlik; insanin kendi kisiligine iliskin

diisiinceleri ve insamin kendisini taniyarak degerlendirme durumudur. Insanlarin



ozellikleri, amag ve hedefleri, yetenek ve firsatlari, deger yargilar1 ve inanglarindan

olusan, yerinde durmayip, her an degisebilen bir yapisi vardir (Koknel, 1985).

Benlik; bireyin kim olduguna ve kim olacagina iliskin, tutarlilik, gériis ve inang¢ gibi
Ozelliklerini harmanlayarak ortaya ¢ikan veya kendini degerlendirmesidir. Kim
oldugumuzu, kim olacagimizi sorgulamamiz sonucunda benlik kavrami gelisir.
Bedenimize, biligsel, devimsel ve duygusal giiciimiize iliskin bilincimiz, benligimizi
bulmamiza yardimeci olurken (Basaran, 2008) insanin kisiliginin yaninda yaptigi

davraniglarinin tizerine diisiinmesi de benlik kavramini sekillendirir (Sahin, 2007).

Insanin benligini algilayabilmesi temelinde iki yonliidiir. Bunlardan birincisi;
"bilinen" yonii, digeri ise bilgiyi saglayan "bilen” yondiir. Benligin bilinen yoniind,
kim oldugumuza dair bilgileri "benlik kavram1", bilen yoniinii ise kim oldugumuz

hakkinda diisiinme "benligin farkinda olma" olarak agiklayabiliriz (Yiiksel, 2006).

Gorildugl iizere insanin olumlu benlik bilincine sahip olmasi, kendini degerli
gormesine, kendine inanmasina ve yeteneklerini gelistirmesine etki edecektir. Bu

ozellikler insanin basar1 potansiyeline, iliskilerine ve amaclarina katki saglayacaktir

(St.Poul, 1996).

2.1.1.2. Benlik saygisi. Bilinen en yaygin tanimiyla “Benlik Saygisi” kisinin
kendisini basarili, yeterli, onemli, yetenekli ve degerli biri olarak hissetme seviyesi ve

kendisini degerlendirmesi olarak ifade edilebilir (Brooks, 2004).

Benlik saygisi, insanin kendisini degerlendirmesi sonucunda ortaya ¢ikan kendinden
memnun olup olmamasi durumudur. Olumlu veya olumsuz olabilir (yiiksek-diisiik),
degiskendir. Bireyin icinde bulundugu konuma, gelismelere gore farklilagabilir
(Sivribaskara, 2003). Kisinin hayati boyunca benlik saygisi gelisimi devam eder ve
insanlardan, mesleki ve 6zel yagsamindan, ¢evresel bazi nedenlerden dolay1 etki altinda

kalabilir (Caglar, 1993).

Insanlarmn benlik saygilarinin yiiksek ya da diisiik seviyede olmasi1 duygu, diisiince ve
davranislarma etki eder. Insanin kendisine ve cevresine bakis acismm ve
davraniglarinin sekillenmesinde benlik saygisi en dnemli rolii oynar. Benlik saygisinin
diisiik veya yiiksek olmasi insan hayatin1 dogrudan etkileyen faktorlerdendir. Bireyler

sahip olduklar1 ozelliklerden memnun olup hayatlarin1  huzur igerisinde



stirdiirebiliyorsa, bu yiiksek benlik saygisina sahip oldugunu gosterir ve bireyin is ve
sosyal hayatina pozitif yonde katki saglayacaktir. Diisiik benlik saygisina sahip olan
bireylerin ise bulunduklar1 6rgiite uyum saglayamayarak mesleki ve sosyal hayatlari

boyunca basarili olmalart miimkiin degildir (Sivribaskara, 2003).

Benlik saygisin1 Coopersmith (1967), bireyin kendi saygmligin1 degerlendirme sekli
olarak tanimlamuis ve kisinin kendi yeterlik, deger, basar1 ve ilkelerine iligskin inancinin
ve kendini kabul ya da kabullenmeme tutumlarinin bir ifadesi olarak belirtmistir.
Benlik saygisinin normal kosullarda degismeyecegini, fakat yasamimizin farkl kisilik
ozellikleri cinsiyet, yas ve diger benzer kosullara gore degisiklik gosterebilecegini

soylemektedir (Coopersmith, 1967, akt. Ozsaker, 2008).

Demo ve Saving-Williams (1992) benlik saygisini, kisilerin  kendilerini
degerlendirerek ortaya cikardigi sonuclarin bir biitiinii olarak ifade eder. Bu
degerlendirmeler kisisel degerlilik, onaylama ve onaylamama gibi benlik

yargilamalarini belirtmektedir (1992, akt. Avsaroglu, 2007).

Burns (1982), benlik saygisini, kiginin 6nem verdigi bireyler ve topluluklar aracilig
ile 6ziimsedigi bireysel standartlar1 ve degerlerine gore kendi performansini ve
yeterliklerini degerlendirme siireci olarak ifade etmistir (Burns,1982, akt. Avsaroglu,

2007).

Cuhadaroglu (1986), bir diger bilim insan1 Rosenberg’in bireyin kendisini
degerlendirirken, benlik saygisinin gosterdigi tutum yoniine bagliligini ve kendisini
degerlendirirken olumlu bir diisiinceyle yaklasirsa benlik saygisi yiiksek, olumsuz bir

diisiinceyle yaklagirsa benlik saygisinin diisiik olacagini aktarmistir.

Coopersmith (1967), benlik saygisini, i¢sel ve digsal objeler i¢eren karmasik bir yapiya
sahip oldugunu belirtir. Benlik saygisi, kisinin kendisi ile yaptig1 ve bunu bir aliskanlik
haline getirdigi degerlendirme durumudur. Bireyin kendisini onaylayan ya da
onaylamayan tutumlarini belirtir. Birey kendisini hangi seviyede énemli, basarili ve
kiymetli buldugunu belirtirken, kendisine kars1 takindig1 yaklagimlardan olusan kisisel
degerlilik kanaati, bireyin benlik saygisi seviyesini gostermektedir. Coopersmith
benlik saygisinin en dnemli bilesenlerinin ise yeterlik duygusu, degerlik, iilkii ve

beceri oldugunu belirtmektedir (Coopersmith, 1967, akt. Ozsaker, 2008).



Coopersmith (1967) benlik saygisinin, gergek ve savunucu olmak tizere iki ¢esidinden
daha soz etmektedir. Bireyin kendisini ger¢ekten degerli hissetmesine gercek benlik
saygisi, bireyin kendisini kiymetsiz hissettigi halde bunu kabullenememesi ise
savunucu benlik kaygisidir. Coopersmith, benlik saygisi yiiksek olan bireylerin daha
iyimser, kendilerini rahat ifade edebilen, gelecege olumlu bakabilen, sorunlar
karsisinda ¢oziimler bulabilen, yaratici ve 6zgiir kisilikleri oldugundan bahsetmektedir
(Coopersmith, 1967, akt. Aricak, 1999). Tam tersi tutum gosteren kisilerinde diisiik

benlik saygisina sahip ve 6zgiiveni diisiik bireyler oldugu kanaati 6n plana ¢ikacaktir.

2.1.1.2.1. Yiiksek benlik saygisi. Coopersmith (1967) yiiksek benlik saygisina
sahip olan bireylerin, kendi yetenek ve kararlarina ¢ok gilivendiklerini belirtmistir.
Icinde bulunduklari sosyal ortamlarda liderlik vasiflar1 ve davranislarinda ki kararlilik
bu gliven sayesinde olugmaktadir. Topluluklarda olusan tartigmalarda 6n plana ¢ikarlar
ve kolayca dostluk kurabilirler. Elestiri aldiklarinda bunu sakin bir sekilde karsilayip,
kendilerini rahatca ifade edebilirler. Liderlik 6zellikleriyle n plana ¢ikan bu bireyler,
sadece kendilerini diistinmeyip, diger insanlarla ve sorunlarla daha fazla ilgilenip vakit

ayirirlar (Akkus, 2005).

Bir toplumda kendisini degerli goren, kendisine saygi duyabilen, hayattan zevk
alabilen yiiksek benlik saygisina sahip olan bir birey, gelecek adina timitli ve iyimser
olup, beklentilerini gerceklestirmeye yakin kisiler olarak tanimlanmaktadir (Turan ve

digerleri, 1998).

Bu bilgilerden yola ¢ikildiginda, benlik saygisi yiiksek olan bireyler; kendilerini
objektif olarak degerlendirebilen, yaptiklar: hatalar1 kabul ederek telafi etmeye ¢alisan,
diger bireylerle dostluk iligkilerinde basarili olan, is hayatinda statli sahibi olup
bulundugu ¢evrede giicli karakter Ozellikleri sergileyen bireyler olarak ifade

edilmektedirler.

2.1.1.2.2. Diisiik benlik saygisi. Coopersmith (1967), Problemler karsisinda
kendilerine gilivenemeyen, diisiincelerini aktarmaktan kacinan endiseli bireyleri,
benlik saygis1 diizeyi diisiik bireyler olarak tanimlamistir. Benlik saygis1 diisiik bu

bireyler, toplulukta fikirlerini aktarmak yerine sadece dinlemeyi tercih ederler. Bu



yiizden benlik saygis1 diizeyi diisiik olan bireylerin sosyal becerilerinin etkisiz oldugu

diisiiniilmektedir (Ozsaker, 2008).

Diisiik Benlik saygisina sahip kisiler, gercek karakterlerini sergiledikleri zaman, diger
bireyler tarafindan kabul gormeme korkusunu hissetmektedirler. Bdyle
diisiinmelerinin nedeni ise, yalnizca basarili olduklari zaman insanlar tarafindan kabul
gordiiklerini diistinmelerindendir. Gergek karakterlerini yansittiklarinda ¢ogunlukla
olumsuz tepkiler almislardir. Bundan dolay1 kendilerine kars1 sevgi beslemezler, her
konuya olumsuz yonden bakarlar ve konular hakkinda ders ¢ikarmak yerine sessiz

kalmayz tercih ederler (Piskin, 2001).

Benlik saygisi gelisiminde, diger bireyler tarafindan istenme duygusu ¢ok dnemlidir.
Fakat benlik saygis1 diisiik olan bireyler, sevilmediklerini diisiiniirler ve dis
goriiniislerinden de memnun degillerdir. Goriiniigleri giizel olsa da kendileri hakkinda
olumlu diisiinecek yapiya sahip degillerdir. Benlik saygisi diisiik olan bireylerin, bu
olumsuz diisiincelere sahip olma nedeni erken yaslarda yasadiklar1 basarisizliklardir.
Ciinkii aileleri bu basarisizliktan onlar1 sorumlu tutmuslardir. Bu ylizden benlik saygist
diisiik olan bireyler riske girmezler, ¢linkii basarisiz olmayi asla géze alamazlar (Sezer,

2001).

Benlik saygisi diisiik olan kisiler, kendilerine giivenmeyen, yeteneklerinin kisith
oldugunu diisiinen, toplum tarafindan diglandigin1 diisiiniip hayattan beklentileri

olmayan bireylerdir (Turan ve digerleri, 1998).

Coopersmith (1967), kisilerin sahip oldugu degerlerin, benlik saygisi seviyesinin
belirlenmesinde ¢cok 6nemli oldugunu ifade eder. Benlik saygis1 diisiik olan bireylerin,
hayattaki hedefleri ve bu hedeflerine giden yolda gosterdikleri ¢aba arasinda biiyiik bir
fark oldugunu gostermistir. Bireyin amacglarina ulasamadigi igin ortaya c¢ikan

basarisizlik duygusu, benlik saygisini diisiirmektedir (1967, akt. Ozsaker, 2008).

Alfred Adler(1927-1956) bireyin, benlik saygisin1 azaltan zayifliklarini  ve
yetersizliklerini arastirmistir. Bireyin benlik saygisinin gelisiminin zihinsel veya
fiziksel bir eksiklikten etkilendigini belirtmistir. Eksikligi bulunan birey g¢evresi
tarafindan kabul edilmeyip desteklenmez ise benlik saygisi gelisimde diizelemeyecek
bir hasar yaratacaktir. Cevreleri tarafindan eksikleri kabul edilip desteklenen
bireylerde ise pozitif yonde gelismeler saglanmaktadir. Fakat bu bireylerde olumsuz

durumlar sergileyebilir. Kendi degerleri konusunda hayalci bir yapiya biiriiniip, ben
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merkezli bir yapiya sahip olabilecek birey, sosyal ortamlardan kacinir duruma
gelebilir. Bu da benlik saygisi agisindan, yeni bir olumsuzluk durumu meydana
getirebilir. Adler, kardesler arasinda dogum sirasinin benlik saygisini etkiledigini 6ne
stirmiistiir (Weiner, 1999). Ayrica benlik saygisi diisiik olan bireylerin, eksik yonlerini
kullanarak bagskalar1 tarafindan deger gormeyi denedikleri de ifade goriilmiistiir

(Sahin, 2007).

2.1.1.3. Benlik saygistmin gelisimi. Kuramcilar benlik tasariminin
olusumunda, kisiler arasi iliskilerin biiyiik bir 6nemi oldugunu ifade ederler. Bireylerin
hayati ve yasadiklar1 her olay benlige etki eder. Ciinkii bireyin hayatinin ilk yillarindan
itibaren sevilme, korunma, benimsenme, temel ihtiyaglarinin karsilanmasi ve
yapabildigi islerde basarili olmak bireyin benlik saygisi diizeyinin gelisimini
etkilemektedir (Baymur, 1994). Bu da bireyin benligine karsi olumlu ya da olumsuz
yaklagimiyla benlik saygist yoniinii belirlemektedir. Bireyin benlik kavrami gercekei
ve olumlu ise ideal benlik ile zitlik i¢inde degilse, kisiden yiiksek benlik saygisina
sahip olmas1 beklenmektedir (Sezer, 2001).

Insanlar deger verdikleri kisilerin karar ve degerlendirme sonuglarindan etkilenebilir.
Bireyler sadece bagkalarinin goriislerine dayanarak kendilerini algilamasalar da bu
goriisleri de yok saymadiklar1 olabilmektedir. Zaman ilerledik¢e diger bireylerin
kendileri hakkindaki goriislerini 6lcerek, kendilerine karsi duygu ve tutumlarinin yonii

belli olmaktadir (Sivribagkara, 2003).

Ozsaker (2008), Coopersmith’in, benlik saygis1 gelisiminde dort temel diisiinceye

Onem vermektedir;
1 Kisilerin yasantilarindaki degerli insanlardan kabul gorme derecesi.
2 Kisilerin gegmis basarilari, su anki konumu ve statiisii.

3.Kiginin bagar1 beklentisi ve deger verdigi hedefleri gergeklestirme ¢abasinin

olumlu etkileri.

4 Kisinin elestirilere kars1 tepkisi. Benlik saygisinin savunma yetenegi, kaygi
ve negatif diisiincelerden uzaklagmasi ve i¢ dengesini korumasina yardim

etmektedir.
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Kisilerin etkilesim i¢inde oldugu yasam alanlariyla iliskilerinin algisina gore benlik
saygist gelisimleri bi¢imlenmektedir. Diger kisiler tarafindan olumlu yo6nden
degerlendirilmek ve kabul gérmek, bireyin yasantisini algilayis yoniinii biiyiik dl¢iide
etkilemektedir. Bireyin kendisine yakin hissettigi ve Onem verdigi insanlarin
davraniglar1 birey i¢in ¢ok onem ifade etmektedir. Ciinkii bireyi memnun eden ya da
hayal kirikligina ugratan siiregler, bireyin kendisine verdigi degerin azalmasina ya da
artmasina sebep olmaktadir (Gegtan, 1984). Bireyin aile iliskilerinin saglikli olmasi,
kisisel ve sosyal uyumu da benlik saygisi gelisimine onemli derecede etki edecegi

distiniilmektedir.

2.1.1.4. Benlik saygisinin geligimini etkileyen faktorler.

2.1.1.4.1. Aile. Benlik saygis1 gelisimi ilk ¢ocukluk ve ¢ocuklukta ki ¢gekirdek
ailesi ile baglamaktadir. Cocugun alt1 yasina kadar olan siiregteki her yasamsal norm
duygularina islemistir. Duygularina karsi ortaya c¢ikan saygiy1 ya da saygisizlik,

kendisine gosterilen olumlu ya da olumsuz tepki olarak algilanir (Kog, 2006).

Cocuk daha anne karnindayken ailesi tarafindan etkilenmektedir. Aile eger cocugun
dogumu icin istekli degilse, zihinsel ve fiziksel olarak yorgun olup, kaygilara sahip
ise anne aday1 etkilenmektedir. Ofkeli, kaygili ve huzursuz olan anne adayi, bu
duygulart anne kani ve hormonlariyla bebege gecirebilmektedir (Eksi, 1990). Daha
anne karnindayken bu negatif etkilesimlere maruz kalan bebek, dogdugu zaman bu
olumsuzluklar1 daha net bir sekilde yasayacak ve kendini glivende hissetmedigi gibi
olumlu bir benlik saygisi duygusuna da sahip olamayacaktir (Sezer, 2001).
Ebeveynlerin benlik saygi diizeylerinin yiiksek olmasi, ¢ocuklarina giiven vererek
saglikl bir iletisim kurabilmeleri ¢ocugun benlik saygisinin gelisimini saglamaktadir.
Yani ebeveynlerinden destek goren, diisiincesine deger verilen g¢ocuk, kendisi
hakkinda olumlu diisiincelere sahip olarak benlik saygisini pozitif yonde gelistirmektir

(Gegtan, 1995).

2.1.1.4.2.Egitim. Cocuk benlik kavraminin gelisimi i¢in ilk egitimi ailesinde
almaktadir. Sonrasinda egitim hayatina baglayan ¢ocugun benlik kavrami, hizlanarak
gelismeye devam etmektedir. Egitim hayat1 ile ¢ocuk ilk kez ailesinden farkli bir
cevreye girmektedir. Egitmenler, 6gretmenler ve antrendrler, benlik kavraminin

gelisiminde 6nemli bir rol oynarlar ve benlik saygi diizeylerinin belirlenmesine biiyiik
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Ol¢iide etki ederler. Ciinkii insanlarin hayatinda ebeveynlerinden sonra en 6nemli
kisiler, 0gretmen, egitmen ve antrendrlerdir. Glasser egitmen ve Ogretmenlerin;
egittikleri bireyleri problemler karsisinda basarisiz olduklari zaman, onlara karsi iyi
yaklasip ve yeniden deneyip basarili olabilecek yonde motive ederlerse, benlik
gelisimini destekleyip tekrardan basarisiz olabilme olasiligini aza indirgeyecek
olduklarini belirtir. Bu da bireyin benlik saygisini yiikseltecek ve topluluktaki diger

bireylere kars1 yaklasimlarinin olumlu yénde olmasini saglayacaktir (Piskin, 2001).

Egitim ortaminda (okul, spor kuliibii v.b.) Egitmen ve Ogretmenin benlik saygisi
gelisiminde ki 6nemini ortaya koymak igin Piskin (2001) gibi Lawrence (1988) da
aragtirmalar yapmustir. Arastirmanin sonucunda, egitmen ve 6gretmenlerin benlik
saygisinin gelisiminde dengeyi saglamakta ¢ok 6nemli bir rolii oldugunu belirten
bulgular oldugunu ortaya koymaktadir. Lawrence arastirmasinda, e§itmen yada
basar1 ve benlik saygisi seviyelerinin daha yiiksek oldugunu bulmustur. Bu yiizden
Lawrence, egitim-6gretim ile benlik saygis1 seviyesini artiracak etkenleri

harmanlayarak, bireylere saglayacagi énemi ortaya koymaktadir (Lawrence, 1988).

2.1.1.4.3. Sosyo-ekonomik diizey. Benlik saygisinin sosyo-ekonomik durum
acisindan etkilenip etkilenmemesi hakkinda bir¢ok arastirma vardir. Arastirmalar
sonucunda bireylerin sosyo-ekonomik seviyeleri yiiksek oldugunda benlik saygi
seviyelerinin de yliksek oldugu, sosyo-ekonomik seviyelerinin diisiik oldugu zamanda

ise benlik saygisi seviyelerinin diisiik oldugu belirtilmektedir (Durak, 1997).

2.1.1.4.4. Bagsar1. Bireylerin basariya ulagabilmesi i¢in benlik saygis1 kavrami
cok 6nem tagimaktadir. Benlik saygisinin yiiksek veya diisiik olmasi1 bireyin basarili
ya da basarisiz olmasin1 saglamaktadir. Benlik saygist yiiksek olan bireyler basarili
olmak i¢in tiim yollar1 deneyen, ortaya ¢ikabilecek sorunlar karsisinda pes etmeyen,
yeteneklerinin farkinda olan 6zgiivenli bir yapiya sahiptirler. Diisiik benlik saygisi
olan bireylerin ise basariya ulagmasinin zor oldugu goriilmektedir. Arastirmacilar
benlik saygis1 diisiik olup kendilerini basarisiz olarak gérmekte olan bireylerin, yiiksek
benlik saygisina sahip amaci basarili olmak olan bireyler haline gelmesi iizerine bir¢cok

calisma yapmuglardir (Aydogan, 2012). Bireyin basariyr elde etmesi i¢in bir¢ok
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etkenin bulundugunu ve bu etkenlerden bir kismini beden imaji1, benlik kavrami, benlik
saygisi, 0zgiiven ve kendini kabullenme gibi etkenlerdir. Bu etkenlerin bireyi pozitif
ya da negatif yonde etkilemesine sebep olan ¢ok onemli konulardir (Sivribagkara,

2003).

2.1.2. Adalet, Orgiit ve Orgiitsel Adalet Algis1

2.1.2.1. Adalet. "ingilizce sozliikte; dogruluk, diiriistlik, dogru davranis
(Wehmeier, 1997) olarak belirtilen adalet, hakka riayet, hak tanirlik, dogruluk
anlaminda kullanilmaktadir (Eroglu, 2009). Arslantas (2008, s.101) adaleti; “En
viiksek ahlak tilkiisii, en iyi ve en dogru ¢oziimii gosteren temel fikir ya da erdem"

olarak tanimlamaktadir.

Platon’un diisiincesine gore adalet; en iist seviyedekiyle uyumlu bir diizen manasina
gelirken, en ylice ve kapsamli bir erdem, insanin ve devletin ana davranis normudur
(Ana Britannica, 1993). Adalet; tarafsiz ve esit olmak, elestirilere olumlu yonden
bakarak, yanlis diislinceleri dogru ile degistirmek, kurallarla birlikteligi
olusturabilmek, insanlara diiriistce yaklagmak, baskalarmin kusurlari ile ¢ikar elde

etmemektir (Aykut, 2007).

Solomon (2004, s.404) i¢in adalet; “cagdas toplumlarin ihtiya¢ duydugu evrensel,
gliclii ve miikemmel bir disiplindir”’. Adalet; dogruluk, diiriistliik, hak, hak yemezlik,
hakkaniyet Olgiilerine uyma, mesruluk, tarafsizlik, insaniyet, iyilik gibi anlamlara
gelir. Anayasa adaleti; hak ve hukuka uygunluk, hakki gézetme, dogruluk, olarak:
Devletin genel amag ve vazifeleri kisilerin temel hak ve 6zgiirliiklerini sosyal hukuk
devleti ve adalet prensipleri ile iliski kurmayacak sekilde kisitlayan siyasal, ekonomik

ve sosyal problemleri yok etmeye ¢alismaktadir (Tan, 2006).

En genel tanimiyla adalet; insanin insan olmasi, toplumda biitiin insanlarin ayn1 haklar
kullanabilmesi gerekliligi savunan bir hukuk anlayisi olmasina ek olarak; toplum
icinde huzuru, esitligi, haklilik ve diizeni olusturma roliiyle, hukukun c¢ekirdegini
olusturmaktadir (Oz ve Seyyar, 2007). Bireyler igerisinde bulunduklar1 topluma gore
adaleti farkli sekilde algilayabilirler. Bireylerin farkli yaklagimlar 6rgiit ici adaletin
seyrini degistirecektir (Y1lmaz, 2002). Adalet, 6nemli bir liderlik ilkesi ve orgiitlerde

birlikte uygulanan ¢alismalarin ana etkeni olarak kabul edilmektedir. Bunun
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sonucunda Orgiitte onemli bir yeri olan adaletin, ne denli bir ehemmiyeti oldugunu

gostermektedir (Ates, 2004).

Aragtirma sonuglarinda goriildiigl iizere, ileri siiriilen 6rgiit teorilerinin kisiler arasi
etkilesim ve bundan kaynaklanan sorunlarla ilgilendigi saptanmistir. Son otuz senedir
adalet alanindaki incelemelerde, isyerinde algilanan adaletin, ¢alisanlarin davranis ve
diisincelerini yonlendirdigi belirlenmistir. Yani, "adalet" teriminin organizasyonlara
uyarlandig1 ve orgit icindeki iligkilerle alakali olarak ortaya ¢ikan kazanimlarin
(output) adil dagilimini ifade eden "Grgiitsel adalet" (organizational justice) terimini

gelistirildigi ileri siiriilmektedir (Isbasi, 2000).

2.1.2.2. Orgiit. insanlar gagdas bir yasam diizeyine ulasabilmek, sosyal ve
kisisel ihtiyaglarini karsilayabilmek icin birtakim kurumlara ihtiya¢ duyarlar. Bu
ihtiyag ve problemlerin ¢esidini ve olusan bu toplumsal yapilarin kurulus amaglarini

gerceklestiren birimlere 6rgiit denir (Terzi, 2000).

Toplumsal olan bu yapilar, insanlarin ihtiyaglar1 arttiginda ve gorevlerin uzman
kisilerce yerine getirilmesi gerektiginde, gorevleri en dogru ve tam sekilde yaptirmak
icin, aralarindaki isbirligini orgiitleyerek, sosyal birimleri olustururlar. Bu tarz ortaya

¢ikan her toplumsal birim bir orgiittiir (Basaran, 2008).

Toplumsal orgiitler hedeflerine insanlar tarafindan gerceklestirilen eylemlerle
ulagirlar. Orgiitler onlar1 olusturan bireylerin varhigiyla anlamlanirlar (Tiirk, 2007).
Bireyler giinliik yasantilarinda orgiitlerle son derece i¢ igedirler. Bu i¢ igelik ve
etkilesim iki sekilde ortaya c¢ikmaktadir. Bazen insanlar Orgiitleri etkiler ve
yonlendirir, bazen de bu durum orgiitler tarafindan insanlara kars1 olur. iki sekilde
karsimiza c¢ikan oOrgiitler, kar amaci olan ticari ve ticari beklenti i¢inde olmayan

toplumsal hizmet kuruluslaridir (Ugok, 1993).

Orgiit kavrammin, bir taraftan kisiye, bir taraftan da topluma olan yaklasimi,
bahsedilen iki taraf i¢in ¢ok onemlidir. Bu yaklagim, orgiitlerin evrensel bir 6zellik
saglamasinda basi ¢cekmektedir (Yerlisu, 1999). En bilinen anlamiyla Chester I
Barnard orgiitii; iki ya da daha fazla bireyin planh sekilde diizenlenen isbirligi veya
cabalarinin bir sistemi olarak tamimlarken (Simsek ve Celik, 2017), Gartner ve

digerleri (1987, s.2) orgiitii "Bir hedefi ya da misyonu yerine getirmek igin
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’

uzmanlasmig ya da birbirine bagimli bir faaliyette bir araya gelen insanlar toplulugu'

olarak tanimlamaktadirlar.

Bireyler, hayatlarin1 siirdiirebilmek ve ait olduklar1 topluluklarda statii sahibi
olabilmek adina biiyiik ¢aba icerisine girerler. Becerileri ve karakterleri sayesinde
mesleki olarak yasamlarinin 6nemli bolimiinli cesitli orglitlerde gecirmektedirler

(Uziim, 2005). Bu cesitlilik drgiitii iki baslikta ele almamiz gerektigini gostermektedir;

1.Bigimsel (Formal) Orgiit. Orgiitlerin haberlesme sebekesi olarak tanimlanan;
her tiirlii bilginin gectigi ileti kanallarin olusturdugu sistemdir (Eryilmaz,
1986). Bicimsel orgiitler, insanlarin yetki ve sorumluluklarini belirleyen
kurallar, talimatlar, ilke, yonerge ve kanundan olusmasinin yaninda ast iist

iliskisini de diizenlemektedir (Tosun, 1992).

2.Bigimsel Olmayan (Informal) Orgiit. Bigimsel 6rgiitlerin  yasal
yiikiimliiliiklerinin diginda, orgiitte gorevli kisilerin ortak zevklerinin olmasi
veya benzer seylere olan ilgi veya ilgisizliklerinden, benzer oOzellik ve
deneyimlerinden ileri gelen yakinliklar ortaya c¢ikarmaktadir. Bicimsel
orgiitten ayr1 olarak bigimsel nitelik tasimayan bu tiir orgiitlere bigimsel

olmayan orgiitler denilmektedir (Tortop, 1993).

Acgiklamaya dayanarak bigimsel olmayan Orgiit liyeleri arasinda bir "kader birligi
duygusu" oldugunu ileri siirebiliriz. Dayanismaya sahip olmalari, karsilastiklari
problemlerin {istesinden gelme konusunda adim atmalarini saglar. Aralarindan
herhangi birine yapilan davranis gruptaki herkesi alakadar eder. Gruptaki bir bireye
yapilan saldir1 durumunda ise orgiitteki herkeste tepki verme duygusu hissettirir. Bu
durum bireylerin kendi menfaatlerini degil, onurlar1 ve meslek dayanismasin

diisiindiiklerini gostermektedir (Tortop, 1993).

Aciklamalar da gormekteyiz ki; orgiitler bireylerin ihtiyaclart dogrultusunda tamamen
sistematik bir bigimde olusturulmustur. Goriilityor ki; orgiitler, bir tesadiif sonucu
degil, bilingli ve planli bir sekilde ortaya ¢ikmaktadir. Orgiitler higbir seyin olmadig
ortamlarin aksine sosyal bir ortamda etkilesimde goriiliirler. Bir ama¢ dogrultusunda
kurulup ve bu amaglara iiretimde bulunmak i¢in olusturulan bu kuruluslar, biinyesinde

calisan bireylerin karsilikli olarak etkilesimleriyle ortaya ¢cikmaktadir (Basaran, 1984).
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Sportif etkinlik ve sportif hizmet beklentileri kisilerin temel ihtiyaglarindan olup,
verilen bilgilere bakildiginda da beklentilerini ise sporda temel 6rgiitlenme olan spor
kuliipleri ile karsilamaktadir (Fisek, 1985).

2.1.2.3. Spor orgiitleri (kuliipleri). Spor kuliipleri; 3289 sayilt GSGM (Genglik
ve Spor Genel Midiirliigii) genclik ve spor kuliipleri yonetmeligine gore; "genglik
faaliyeti, spor faaliyeti veya genglik ve spor faaliyetlerinde bulunmak amaciyla
kurularak genel midirliige kayit ve tescillerini yaptiran dernek” olarak
aciklanmaktadir (Yetim ve digerleri, 2019). Bir iilkenin ulusal spor sistemi i¢inde yer
alma sekli, orgiit ya da bunlarin disinda genel bir amag birligi temel alinarak niifusun
belli ve dar bir kesitine 6rgiitlii, kuralli spor yaptiran "kuliip" olgusu 04.11.2004 tarihli
5253 sayili dernekler kanunu hiikiimlerine gore "6zel hukuk tiizel kisisi" olarak

kurulurlar (Figek, 1998).

Yore i¢inde yasayan bireylerin taleplerini, yorenin iklim durumunu, yorede bulunan
spor tesislerini, yorenin niifus yogunlugu ile bulunan spor malzemelerini hesaba
katarak, spor kuliipleri bu etkenler dogrultusunda olan dallarda faaliyet
gostermektedir. Sporun ilerleme saglayarak diinyada ve Tiirkiye'de yayilmasinda
temel sebep, "sporun ¢ekirdek orgiitii”, ve onun "temel orgilitlenme birimi" bigiminde
tanimlanan spor kuliipleridir (Geng, 1999). Dernek esasli olan spor kuliipleri; yasal
kurallar ¢ercevesinde olusturulan, tek dalda miicadele gosterebilecegi gibi birden fazla
dallarda da miicadele edebilen, fakat miicadele gosterecegi spor dallarimi tescil

ettirmek zorunda olan ve herhangi bir kar amaci diisiinmeyen yapilardir (Gok, 2006).

Spor kuliiplerinin hedefleri arasinda 6ncelikle, yapilacak sosyal ve sportif faaliyetleri
iyelerinin taleplerinden yola ¢ikmasi, tiim orgiitlerde goriilmesi muhtemel olan, i¢
etkinliklerini meydana getiren yasanilan yer, siirekli degismekte olan teknoloji,
orgilitlenme bi¢imleri, maddi seviyesi, yonetim sekilleri ve "Gegmisten Gelen Kiiltiirii"
gibi ¢esitli tiirler dayatmakta olup ve kuliibiin hedeflerine ulagsmasi igin etkin bir rol
oynayan bu etmenler, ek olarak kuliibiin ¢alismalar1 sonucunda ortaya c¢ikaracagi

tirlinlin faaliyet programini da hazirlamaktadir (Ekenci ve Serarslan, 1997).
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2.1.2.4. Futbol Kuliipleri ve amatorliik. Giniimiiz Tiirkiye'sinde faaliyet
gosteren spor kuliiplerinin biiyiik cogunlugu agirlikli olarak futbol dali ile ilgili hizmet
sunmaktadirlar (Katirci, 2007). Futbol; belirli bir alan igerisinde saglam kurallara
sahip, on birer kisilik iki takim arasinda oynanan ve oyuncularin kiire bigiminde
sigirilmig, mesin yuvarlak diye tabir edilen 6zel bir topu kol ve ellerini kullanmayacak

sekilde rakip kaleye tagimasini hedefleyen bir spor dalidir (Morpa, 2005).

Futbolu iilkemizde Ingilizler tarafindan baslatilmis olup, ilk kez Izmir ve sonrasinda
Istanbul’da oynadiklarinda, bu spor dalina kars1 giderek artan yogun ilgi olusmus,
Ingilizler basta olmak iizere diger yabanci iilke vatandaslar1 “Kuliip” ¢atis1 altinda
hizla orgiitlesmiglerdir. Bunun sonucunda Bornova 1894’ de, Black Stockings
(Serarslan, 2006), 1899°da, James Lafontaine ile Horace Armitage 1902 yilinda
neredeyse tamami ingilizlerden olusan “Cadikeuy Football Club” (Kadikdy Futbol
Kuliibli) isimli kuliipler kurarak kuruluslarinin izinlerini de aldilar. Bu takimlari
1903’de Moda’da ikamet eden Ingilizlerin kurdugu “Moda Football Club”, ardindan
1904 yilinda ise Kadikdylii Rum vatandaslarin kurdugu “Elpis(Umit)Futbol Takim1’n1
takip etti. 1904 yilinda Ingiliz elgilik gemisi “Imogene” ¢alisanlarinin da futbol takimi
kurmasi ile, James La Fontaine, Tiirkiye’de ilk kez lig organizasyonu diizenleyerek,
aym y1lin sonbaharinda “Constantinople Football Liege” (Istanbul Futbol Ligi) ismiyle
Tiirkiye’de ve Istanbul’da ilk kez futbol ligini baslatmistir (Yetim ve digerleri, 2019).

Futbol kuliiplerinin federatif olarak orgiitlenme siireci 1903 yilindan 6nce baglayarak
1903 ve 1922 yillar1 arasinda devam etmis, ardindan 1922-1936 ve 1936-1938 yillari
arasinda Ozerk ve yar1 6zerk cesitli tiirde branglh yapilar olmus ve 1938 yil1 itibariyle
devletin yonetimdeki teskilatlanma sathalariyla (Serarslan, 2006), 1988 yili Mayis
ayinda 3461 ve 3813 sayili yasalara binaen “Ozerk Futbol Federasyonu” kurulmasiyla
yeniden bir degisim yolu baslamistir (Topyildiz, 2003). 1923 senesinde Cumhuriyet
ilan olmadan once kurulan Tiirkiye Futbol Federasyonu, 21 Mayis 1923 yilinda
Uluslararas1 Futbol Federasyonlart Birligi iiyesi olarak kabul gérmiistiir (Hiirkan,
2000). Avrupa Futbol Federasyonlari Birligi’nin 1954 senesinde kurulusundan sonra,
Tiirkiye’yi 1962 senesinde bir Avrupa iilkesi oldugunu kabul ederek {iyesi yapmistir
(Demirci, 1986). Tiirkiye’de futbolun hizli gelisiminden dolay1, 1988 senesinde elde

edilen Ozerk statii sayesinde, profesyonel ve amatdr futbol dallarinda miicadele eden
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spor kuliipleri hakkinda tiim yetki ve sorumluluk Tiirkiye Futbol Federasyonu’na ait

olmustur.

"Tirkiye'de her tiirlii futbol faaliyetini ulusal ve uluslararasi kurallara gore yiiriitmek,
teskilatlandirmak ve gelistirmek TFF'nin yetki ve sorumlulugundadir. Amatér veya
profesyonel olarak futbol faaliyetlerine katilacak tiim spor kuliiplerinin profesyonel
futbol subelerinin, anonim sirketlerin TFF tarafindan yayimlanan Futbol Kuliipleri
Tescil Talimati igerisinde belirlenen usul ve esaslar ¢ergevesinde tescilleri yapilir ve

isleyis gosterirler" (TFF, 2002).

Belirtilen bu ydnetmelik ve kanunlar dogrultusunda; Ulkemizde 1951 yilinda
profesyonelligin kabul edilmesi ile beraber futbolun bir meslek dali1 olarak kabul siireci
baslamig (Stimer, 1988), 1959 yilindan bu giine diizenlenen Siiper Lig, 1. Lig, 2. Lig
ve 3. profesyonel ligler ve profesyonel ligde takimi olmayan illerin en iist amator
ligdeki takiminin katildign Tirkiye Kupasi miisabakalari, futbola olan ilgiyi
arttirmakla kalmamis, bir numarali spor dali haline gelmesini saglamistir (Talimciler,
2003). 2018-2019 Spor Toto Siiper Lig, Spor Toto Birinci Ligi, TFF ikinci Ligi ve
TFF Ugiincii Liglerinde, 125 profesyonel futbol kuliibii ve 4000 civarinda profesyonel
futbolcu bulunmaktadir (TFF, 2019).

Ayrica belirttigimiz profesyonel takimlarin alt yap1 takimlarinda oynayan amator geng
futbolcularin yan1 sira deplasmanli olarak oynanan Bolgesel Amator Lig, yerel
oynanan Siiper Amatdr Lig, 1. Amator Lig ve 2. Amator Ligler olmak tlizere dort

kategoriden olusan illerdeki amator liglerde bulunmaktadir.

Profesyonel olarak yapilan Futbol’un, yliksek maddi kazang¢ ve taninmislik ({in) gibi
cezbedici bir¢ok 6zelligi ile meslek haline gelmesinin yani sira, amatdr olarak yapilan
Futbol, kisilik gelisimi, sosyallesme, saglik, takimdaslik, yenme-yenilme gibi
kavramlarla birlikte bos zamanlarin degerlendirildigi bir ugras olarak her yastan insan
tarafindan tercih edilmeye baslanmistir (Aydogan 2016). Futbol; kii¢lik yaslarda oyun
ve eglenme araci olarak yapilirken, sporcularin yetenekleri, ilgi ve becerileriyle bir
kisim tarafindan meslek olarak segilmeye baslanmigsa da, yaygin olarak insanlar

tarafindan amator bir ugrag olarak tercih edilmistir.

Futbol, diinyada 200 bin profesyonel ve 240 milyon amatdr lisanli futbolcusu ile
(Kashmiri ve Delaney, 2006) en ¢ok tercih edilen spor dali olarak kabul edilmektedir.

Bu aciklamalar 15181nda, futbolda amatdrliik kavrami; maddi kazang disinda zevk i¢in
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yapilan ugraslar olarak tanimlanabilir. Ayrica sporu maddi kazan¢ amaciyla veya
belirli bir gelir saglanmak i¢in degil, sporu meslek edinmeden, mutluluk ve zevk igin

yapan kisiye de amatdr sporcu denilebilir (Ozis, 2015).

2.1.2.3. Orgiitsel adalet algisi ve alt boyutlari. Orgiitte adalet durumu
incelediginde, orgiitiin iiyelerine adaletli bir sekilde yaklastig1 degil, tiyelerinin orgiit
davraniglarin1 hangi derecede adaletli olarak algilamasi, adaletin “alg1” kavrami ile

aciklanmasinin sebebidir (Brockner ve Batia, 1996).

Psikologlar ve oOrgiitsel davranig alaniyla ilgilenen bilim adamlarinin, oOrgiitlerde
algilanan adalet konusuna biiyiikk ilgi gostermelerinin sebebi, hayatin biitiin
alanlarindan olusan sosyal bir olgu olmasindan dolayidir. Bu durumu miihim hale
getiren iki ana nokta goriilmektedir. Bunlardan ilki, egitim ve yetenek seviyesi giderek
artan bireylerde giizel bir meslek sahibi olmalarinin yeterli olmayarak, bireyin sahsina
sayglt ve deger verilmesini beklemesi, ikincisi ise, fazlasiyla yarisma igerisinde
bulunan ortamlarin érgiitlerden en iyiyi beklemesidir. Orgiitlerin en iyiye ulasmasi igin
takim bireylerinin birlikte ¢aligma ve tekrar diizenlenme donemleri ile 6rgiitlerin nasil
calistigin1 ve bireylere hangi sekilde yaklastiklar1 konusunda, orgilitsel adalet biiyiik
bir degere sahiptir. Bu ylizden orgiit icerisinde adalet ile ilgili problemleri sezmek

bliyiik bir dneme sahiptir (Beugre, 1998).

Cropanzano ve Greenberg (1997, s.349) orgiitsel adaleti, "adaletin orgiitsel anlamda
actklanmast” olarak tanmimlamaktadir. Orgiit adaletli ve giivenilir davranislar
sergiledigi zaman, Orgiitiin 6mriinii muhafaza edebilmesi, gorevlerini devam ettirmesi
ek olarak bireyin hedefledigi performans seviyesine erisebilmek ve etkili sekilde

gorevlerini siirdiirebilmek kolaylagmaktadir (Pirali, 2007).

Bireyler orgiit ici olaylar1 olumlu sekilde algiladiklarinda ortaya olumlu davranislar,
olumsuz algiladiklarinda ise orgiitlerin hedeflerine giden yolu ¢ikmaza sokan hirsizlik,
saldirganlik gibi negatif davraniglara yol acgtig1 goriilmiis, bu da orgiitsel adaletin ne

kadar 6nemli bir kavram oldugunu gostermektedir (Beugre, 2002).

Orgiit igerisinde ¢aligmakta olan bireylerin adaletsizlik algilar1, hak ettiklerini
diisiindiikleri kazanimlara ulasamadiklarinda, Orgiit icerisindeki ceza sisteminin

herkese esit sekilde uygulanmadiginda, yaptiklari yanlisliklardan dolay1
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cezalandirilmasi gereken bireylerin cezalandirilmadigindan olabilecegi gibi (Trevino,
1992), orgiit kurallar1 ve ddiillendirme yontemlerine gore de farkli tepkiler verebilirler
(Greenberg, 1986). Orgiitsel adalet algis1 bireylerin se¢imi, bireyin gdstermis oldugu
performans, kazanimlari, verilen odiiller ve farkli faydalar dogrultusunda bigimlenir

(Greenberg, 1987).

Orgiitsel adalet kavramlar1 kullanilarak birgok arastirmanin ana hattin1 olusturmast,
orgilitsel adaletin farkli alanlarda farkli sekilde tanimlanmasina ve degerlendirilmesine

imkan saglamistir.

Pillai ve digerlerine (1999, s.910) gore orgiitsel adalet, "dogrulugun isyerindeki rolii
va da hakliligin korunmasinda otoritenin islevi”, Ryan ve digerlerine (2003, s.28) gore

de "bireylerin orgiitteki adalet sezgileri” olarak ifade edilmektedir.

James (1993) ise orgiitsel adaleti, kisilerin ve gruplarin, orgiit davranislarinin ne kadar
adaletli olduguna iligkin algilar1 ve bu algilarina karsin gosterdikleri tutumlar olarak
tanimlamaktadir (1993, akt. Irak, 2004). Bir baska tanimlamada ise ortaya ¢ikan 6diil
ve cezalarin nasil yonetildigini, dagitildigini, dagitim kararlariin nasil alindigini
gosteren islem ve kisilerarasi uygulamalardir (Folger ve Cronpanzano, 1998, akt.
Yildirim, 2002). Lambert (2003, s.161) “orgiitlerin ve orgiit iiyelerinin bireysel
tatminlerinin etkili bir sekilde gerceklesmesi icin temel bir gereksinim” olarak

agiklanmaktadir.

Arastirilmaya baslandig: ilk donemlerde orgiitsel adalet; orgiit ortaminda kazanim ve
yaptirimlarin nasil uygulandigi ile ilgilenilmis; sonra bu kavrama kurallar ve
islemlerin herkese esit derecede uygulanabilirliginin 6nemi ilave edilmis, en son
haliyle ise orglit ortaminda bireylerin birbirleriyle etkilesimlerinin dogru bir sekilde
olup olmamas: eklenerek ac¢iklanmigtir. Bu bilgiler 1s18inda orgiitsel adalet,
odiillendirme ve cezanin, iletisimler ve islemlerin, etkilesimler ve kurallarin tarafsiz
bir sekilde uygulanip uygulanmadigina iliskin varilan kanilar olarak olusturulmustur

(Polat, 2007).

Orgiitsel adalet kavramu, bireylerin kendi iiriinlerine ydnelik degerlendirme oranlari,
adaletin orgiit i¢inde pay edilmesi ve karar vericilerin ¢iktilarin dagitiminda dogru
teknikleri kullanmasini igermektedir (Taylor, 1989). Baska bir ifade ile orgiitsel adalet;
dogrulugun ve diiriistligi orgiitlerdeki rolii ve hakkin muhafazasinda otoritenin

gorevidir. Adil davranis, orgiit tiyelerini olumlu yonde etkiler. Bu yaklasim orgiitteki
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karar vericilerin giivenilir oldugunu ve Orgiit davraniglarinin resmi niteligini
arttirirken; etik ve ahlaki kurallara bagliligini da giliglendirir (Colquitt ve digerleri,
2006). Orgiit {iyelerinin; drgiitte adaletsiz davranislara maruz kalmalar1 sonucu mutsuz

olduklarini ve olumsuz tutumlar gelistireceklerini de belirtilmektedir (Uysal, 2002).

Yapilan tanimlamalar 1s18inda; Orgiitsel adalet, bireyin Orgiit sistemindeki adalet
anlayisi olarak aciklanabilir. Orgiit igerisinde iiyeler kendilerini 6rgiit i¢indeki diger
tiyelerle kiyaslayarak, orgiit kurallarinin herkese esit sekilde uygulanmasini, ayn
cabaya ayni kazanimin saglanmasini isterler. Fakat adaletin algilanmasinda diger esas
nokta ise yalnizca sonuglar ve bu sonuglarin kiyaslanmalar1 degil, bu kurallarin orgiit
{iyelerinin tiimiine uygulanma seklinin degerlendirilmesidir (Ozdevecioglu, 2003). Bu
asama ortaya konan ddiillerin ve cezalarin nasil verildigine, ortaya ¢ikan ddiillerin ve
cezalarin nasil yonetildigine ve elde edilen kazanimlarin nasil dagitildigina dair
hiikiimlerin uygulanmasina iliskin gelistirilen orgiitsel ¢ikt1 olarak adlandirilmaktadir

(Folger ve Cropanzano, 1998).

Bilim adamlar1 ise bunu, kazanimlar (dagitim adaleti), siirecler (prosediir adaleti) ve
bireyler arasi iliskiler (etkilesim adaleti) olarak ii¢ asamaya bolmektedir
(Ozdevecioglu, 2003). Cohen-Charash ve Spector (2001), orgiitsel adaleti bu
aciklamalara dayanarak dagitim, posediir ve etkilesim adaleti olarak ii¢ bagslikta

arastirmiglardir.

1.Orgiitsel sonuglar, drgiitte adalet algisim pozitif ya da negatif yonde
etkilemektedir (dagitim adaleti),
2.Orgiitsel uygulamalar, drgiitte kullanilan yontemler ile adalet algisini
etkilemektedir (prosediir adaleti),
3.Orgiitsel uygulamalar, orgiitteki otorite, bireylerin sergiledigi hareketler ve
aciklamalar agisindan adalet algisini etkilemektedir (etkilesim adaleti)
(Cohen-Charash ve Spector, 2001).
Greenberg de kazanimlari, dagitim adaleti, siiregleri, prosediir (islem) adaleti ve kisiler
aras1 iligkileri, etkilesim adaleti olarak tanmimlamistir (Greenberg, 1987). Ayrica
dagitim adaleti, prosediir (islem) adaleti ve etkilesim adaleti birbirleriyle alakali olsalar

bile farkli yapilarinin da oldugunu saptamistir (Greenberg, 1990).
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2.1.25.1. Daginm adaleti. Orgiitsel adaletin alt dallarinda, ilk olarak
degerlendirilen dagitim adaletinde; ¢iinkii dagitim adaleti orgiit tiyelerinin gorevleri
karsiliginda hak ettikleri kazanimlarin, adil bir sekilde dagitilmas ile ilgilenir (Sezen,
2001). Greenberg (1990) farkli bilim insanlarinin adaletin kazanimlarin dagitilmasi alt
basligi ile ilgili bir¢ok arastirma yaptiklarini ve bu arastirmalarin, dagitim adaleti
kavramina altyap1 sagladigini belirtmistir. Adams’in (1965) esitlik teorisinde (Equity
Theory) dagitim adaletini, Orgiit liyesinin kendi cabasi karsisinda kazandigr ve bu
durum karsisinda kendisine sagladigi faydayr goz Oniine alarak, ayni klasmanda
bulunan diger {iyenin kazang ve faydalarini kiyaslayip, bunun sonucunda adaletsizlikle

karsilasip karsilagsmadiginin saptanmasi olarak agiklamaktadir (Greenberg, 1990).

Bastlirk (2009); Leventhal'n kullandigi “Adalet Yargi Modeli’ni bireylerin
kazanimlarinin adil olup olmadigini esitlik (equality), hakkaniyet (equity), ihtiyac
(need) gibi degisik tiirdeki adalet bilesenlerinin hangi kosulda meydana geldigini
arastirdigini aktarmaktadir. Bu bilesenlerin bazilari; cezalar, odiiller, kazanimlar gibi
somut ¢cakarimlar olabilecegi gibi, terfiler, gorevler, hizmetler, statiiler, firsatlar, roller

veya sosyal pozisyonlar gibi soyut kavramlarda olabilmektedir (Cohen, 1987).

DeConinck ve Stilwell (2004); denklik kuraminin dagitim adaletine temel
olusturdugunu savunmustur. Orgiit iiyelerinin, orgiitteki diger iiyelerle arasinda
kendisine nasil bir kaynak sunulduguna dair fikirlerini ifade etmesi, denklik teorisi
olarak agiklanmaktadir. Bu kurama gore iiye; orgiite egitim ve deneyim gibi katkilar
saglarken, bunlarin karsiliginda kazanimlar, ddiiller, 6rgiitte bilinirlik, adil performans
ve yiikselme gibi sonuglara ulasir. Uyenin orgiite kazandirdiklar1 ve orgiitten
kazandiklar1 arasindaki oran denklik teorisini olusturmaktadir. Baska bir ifade ile
orgiite verdiklerinin karsiliginda net ¢iktilar beklerler. Atalay (2005) ayrica orgiit
tiyelerinin, ¢iktilar1 negatif algilandiginda ise performans ve gorev bilincinin
azaldigimi, orgiite aidiyet bilinci azaltmakta ve orgiit ortaminin olumlu havasinin

bozularak, huzursuz davranislar gosterebilmektedir.

Insanlar yasantilar1 boyunca orgiitlerde veya dzel hayatinda kazanimlarin, olumlumu
veya adil kazanimlar seklinde ayrabildikleri ile alakali kesin bir yargt yoktur. Ciinkii
insanlar, kendilerine en ¢ok fayda saglayan durumlari adil olarak algilama hissiyati ile
yasamakta ve bu durumun insanlarin psikolojik bencillik yoniin oldugunu

gostermektedir. Insanlarin adalet kavrammin tanimina yani adil veya adil olmayan
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kazanimlardan hangisine yaklastiklari net bir sekilde goriilmemektedir. Bu durum
ihtiyaclara, gorev ve yeteneklere gore aciklanmadigi siirece, adil olmayan bir
dagiimdan ileriye gidemeyecektir (Skitka ve digerleri, 2003). Dagitim adaleti;
adaletsizligi alt boyutlara ayirmaz. Dagitim adaleti; kazanma tatminini genel adaletten
daha dogru karsilamaktadir. Dogruluk ve adaleti bir arada gerceklestirmek igin
“olumlu adaletsizligi” adaletten, “adaleti” de kazanma tatmininden ayr1 tutan kurallara

ihtiya¢ duyulmaktadir (Aslan, 2006).

2.1.2.5.2. Prosediir adaleti. Prosediir (islem) adaleti, dagitim adaletinin
tanimlayamadigi durumlar karsisinda ortaya ¢ikmistir. Thibaut ve Walker (1975) bu
alanda ilk arastirmalar1 hukuk alaninda yaparak resmi prosediirlerin alinan kararlar
tizerinde toplumsal etkisini arastirmiglardir. Folger ve Greenberg (1985) ise, prosediir
adaleti kavramini ilk kez Orgiitlere uyarlayan arastirmacilar olmus ve dagitim
adaletiyle birbirinden ayr1 kavramlar gibi goriinseler de yollar1 siirekli birlesen

kavramlar olarak diisiinlilmesi gerektigini belirmislerdir (1975, 1985, akt. Yilmaz,

2002).

Prosediir adaletinde; dagitim adaletinin aksine yargilarin alinma safhas1 6nceliklidir.
Prosediir adaleti dogru metotlar kullanilarak gerceklestirilen dagitim yargilarina
duyarlik gosterme seviyesi, olarak tanimlanmaktadir (Scandura, 1999). Dagitim
adaleti orgiitlerde gorev yapan iiyelerin kazanimlarmin dagilimlarina gosterdikleri
tepkiyi incelerken, prosediir adaleti ise dagitim kararlarinin alimis bigimlerinde
gosterilen tepkileri arastirmaktadir. Bu kararlar alinirken kullanilan prosediirlerin adil
olup olmadigina yonelik algilar, kazanimlarin adilligi ile ilgili olan algilar1 da

etkiledigi goriilmiistiir (Folger, 1987).

Odiillerin dagitilma sekli ile prosediir adaletinin iliskili oldugunu 6ne siirmiis ve is
gorenlerin sergiledikleri performans ile aldiklar1 6diillerin ne sekilde belirlendigini,
odiil dagitiminda kullanilan yargi mekanizmasiin nasil hareket ettigini ve ayni

zamanda prosediirlerin iiyeler agisindan ne denli adil oldugunu agiklamaktadir

(Konovsky, 2002, akt. Dilek, 2004).

Istenen sonuglara ulasabilmek igin kullanilan yénteme prosediir denilmektedir. Sonug

(kazanim) dagitim adaletini adil olarak pay etmektir. Iste prosediir adaleti de
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kazanimlarin paylastirllmasinda kullanilan metotlarin adil olarak algilanmasiyla

alakalidir (Ozdevecioglu, 2003).

Isgorenlerin prosediir (islemsel) adaleti algilarini artirmak igin islemlerin su dzelliklere

sahip olmasi gerektigini belirtmektedir;

a)Uyelere ve gecen zaman icinde degisiklik gdstermemelidir,

b)Herkese kars1 tarafsizlik ilkesi esas alinmalidir,

¢)Bir yargiya varildiginda tiim bilgilerin toplandigindan, bu bilgilerin
dogrulugundan ve kullanildigindan emin olunmalidir,

d)Yanlis yargilarindan donebilecek ve yanlisi diizeltebilecek sisteme sahip
olmalidir,

e)Ahlaki kurallara ve kisisel etige uygun olmalidir,

f)Verilen kararlara maruz kalan Orgiit tyelerinin fikirleri alinmalidir

(Leventhal, 1980, akt. Polat, 2007).

Prosediir adaleti, 6diil kararlarina varilmak ig¢in kullanilan siire¢ ve prosediirlerin
adilligi anlamina gelmekte ve sistemin formal 6zelligini yansitmaktadir (Folger ve
digerleri, 1992). Sistemin formal 6zelligi ile belirlenen kistaslar; prosediir adaleti,
kararlarin dogru bilgilere dayanilarak verilmesi, diizenli araliklarla ve herkes i¢in
tutarli olarak gézden gegirilmesi, karar verme siirecinde bireylere s6z hakki taninmasi,
yanlis kararlarin temyizine izin verilmesi ve kararlarin ahlaki ve etik tutumlar i¢inde
alinmasiyla belirlenir (Rahim ve digerleri, 2001). Odiillerin ve kazanimlarm adil bir
sekilde dagitilmas: ve islem eksikligi arasinda bir bag oldugu diisiiniilmektedir
(Niehoff ve Moorman, 1993). Bu kararin sonucunda ¢ikt1, bireyin istediginden daha
diisiik seviyede olsa dahi, prosediir adaleti ile tutarli oldugu i¢in astlar tarafindan kabul

gorecektir (Scandura, 1999).

Bu gibi durumlarda prosediir adaleti, tarafsiz olmayan yarginin bile olumsuz bir
tepkiyle karsilasmasini engelleyebildiginden orgiitler ve karar vericiler agisindan
hayati 6nem tasimaktadir. Ciinkii farkli bir durumla karsilasildiginda; bireyler
orgiitlerinde adaletsizligi algilamalar1 halinde sadece adaletsizligin kaynagia degil

Orgiitlin biitiiniine kars1 tepki gosterebilirler (Bastiirk, 2009).
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2.1.25.3. Etkilesim adaleti. Bies ve Moag (1986) gerceklestirdikleri
aragtirmalarinda, orgiit i¢erisinde iiyelerin, orgiitteki iist diizey yetkililerin verdikleri
kararlar ve degerlendirmeleri sonucunda hakli sebepler ortaya koyduklarinda, tiyelerin
kendilerine adil bir sekilde davranildigi kanaatine vardiklarini belirtmislerdir.
Bireylerin adaleti anlama sekillerinin genellikle karar verme siirecinden ziyade, orgiit
icerisindeki iiyelerin birbirleriyle iist seviyede iletisim kurmasinin tesir ettigini ortaya
koymuslardir. Bilim insanlarinin birgok farkli arastirmalarina sebep olan etkilesim

adaleti, orgiitsel adaletin {igiincii bir modeli olarak kabul ettikleri goriilmektedir.

Etkilesim adaleti; liyelerin, orgiitlerine kars1 adalet algilarini sekillendirirken, sadece
dagitima iligskin yargilardan ve bu yargilarda kullanilan prosediirlerin neler
oldugundan etkilenmezler (Bastiirk, 2009). Bu durumu Bies ve Shapiro (1987), orgiit
tiyelerinin yargi dagitilirken kendileriyle konusulmasini, saygili ve samimi bir sekilde
yargilarin agiklanmasini tercih ettiklerini bildirmektedirler. Folger ve Bies (1989),
orgiitteki karar vericilerin iletisim kurarken adaleti 6n planda tutmalarinin {iyelerin
alman kararlarin altinda yatan prosediirleri de anlamaya yatkin olduklar
belirlemislerdir. Yoneticilerin iletisimlerinde adil olmadiklarinda konu hakkinda
varilan karar prosediirlerinin adil uygulanmadig: fikrine varirlar. Ayrica Orgiit
tiyelerinin etkilesim adaletine ait algilari, yalnizca amirlerine kars1 degil 6rgiitteki tiim

arkadaslarina kars1 olan davraniglarini da etkiledigi goriilmiistiir.

Niehoff ve Moorman (1993) ise yaptiklari aragtirmalarinda etkilesim adaletini, orgiit
igerisindeki list diizey yoneticilerin prosediirleri uygulama esnasinda gosterecekleri
davraniglarin, adaletli olmas1 gerekliligini belirtmektedir. Etkilesim adaletinin iist
seviyelerde olmasi, iiyelerin dagitim ve prosediir adaletine 6nem vermedigini
gostermektedir. Orgiit yoneticilerinin gosterecekleri olumlu, duyarli ve saygili
tutumlar, {yelerin adil olmayan dagitimlart ve prosediirleri géormezden gelerek,
hosgorilii bir yaklasim igerisinde olduklarini saptamaktadirlar (Skarlicki ve Folger,
1997). Bu ¢ikarimlar sonrasi etkilesim adaletinin, diger adalet modellerine gére daha

onemli oldugunu ispatlar niteliktedir (Irak, 2004).

Stecher ve Rosse (2005) arastirmalarinda, dagitim ve prosediir adaleti modellerinden
ziyade etkilesim adaletinin daha basarili etkiler yarattigimi ortaya koymaktadir.

Sonuglara bakildiginda, etkin bir sekilde etkilesim adaletinin, ¢alisanin isinden ayrilma
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arzusu, olumsuz duygulanim ve isinde gosterdigi gayret ile iliskili kuvvetli bir rolii

oldugunu gostermektedir.

Orgiitiin karar verme mekanizmasinda bulunan bireylerin yaklasim ve eylemleriyle
iliskili etkilesim adaleti algilar1 pozitif yonde olmasi, ¢aliganlarin orgiit lehine olacak
yaklasimlar ve hareketlerde bulunmasina imkan saglayacaktir. Bireylerin birbirleri ile
olan iletisim yontemi ile Orgiit i¢indeki adaletsiz uygulamalarin adaletli olarak
anlagilabilmesine yol agacagi gibi, ¢alisanlarin {izerinde olusturacagi negatif etkilerin
oranin1 diisiirebilecegi de ileri siiriilmektedir. Ote yandan, orgiitsel adaletin alt
kategorilerinden olan dagitim adaleti, 6rgiitte adaletsiz bir durum meydana geldikten
sonra olusan tepkileri aragtirarak, orgiit iiyelerinin olusan adaletsiz ortamlardan
uzaklagmalarini incelemektedir. Orgiit igerisinde adaletli bir ortam olusturma ¢abasini
ise prosediir adaleti ve etkilesim adaletinin karsilayacagi diisiiniilmektedir (Bastiirk,
2009).

2.2. Tlgili Aragtirmalar

Avsaroglu (2007), Wandke’in (1966), bireyin i¢ diinyasindaki geligkilerin, bireyin
benlik seviyesiyle iligkisini aragtirmis, benlik saygisi diisiik olan bireylerin, benlik
saygist yiikksek olan bireylere gére daha tutarsiz oldugunu gosterdigini belirtirken;
Kuzgun’un (1972) ise iiniversitede 6grenim goren bireyleri ¢alismasinda kullanarak,
bu bireylerin anne ve babalarinin yaklasimlarinin karsisinda, kendilerini
gerceklestirme seviyesine etkisini arastirmistir. Bu arastirma sonucunda benlik saygisi
ile aile sevgisi arasinda olumlu ve etkin iligki bulunarak, yiiksek benlik saygisinin anne

ve babanin davranislari arasinda anlamli bir iliski oldugu aktarmistir.

Giir (1996), King’in (1977) ergen bireyler ile ilgili arastirmasinda; ergen bireylerin
okul donemindeki basarilarinin benlik saygilariyla iliskili oldugunu belirterek,
ogrencilerin basarilar1 yiikseldikce benlik saygisi seviyelerinin de arttifini ortaya
koymustur. Mc Carty ve Hoge (1982) ergen bireylerin benlik saygisinin yas tizerindeki
etkisini incelemek igin 2000 kisiye Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi ve Coopersmith
Benlik Saygist Olgegi uygulamistir. Arastirmanin verilerine bakildiginda; ergen
bireylerin yaslar1 arttik¢a benlik saygilarinin da buna paralel olarak artis gosterdigi

gorilmektedir.
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Tufan (1989), {liniversitede dort yil egitim géren bir grup genci sistemli bir sekilde
birden dordiincii sinifa kadar Coopersmith Benlik Saygis1 Envanterini uygulayarak
Ogrencilerin hayat tecriibeleri ile benlik saygilar1 arasinda olumlu yonde bir anlamlilik
saptamistir. Ogrencilerin hayat tecriibeleri artis gdsterdikge benlik saygisinin da buna
paralel olarak artis gostermekte oldugu goriilmiistiir. Ayrica yliksekogretim boyunca
benlik saygisinin artabilecegini Ongdérmiis bu yiizden de hayat tecriibelerinin
artirilmas1  ve olusabilecek problemlerin ¢oziilmesi i¢in servisler saglanmasi

gerektigini belirtmektedir.

Yegil (1999); Pcoffer ve Schefer’da (1989) tekerlekli sandalye yarigsmalarinda
miicadele eden engelli sporcularin benlik saygilarinda olumlu yonde ilerleme
oldugunu ayrica Schmill ve arkadaglarinin 1990 yilinda yaptiklari ¢alismada, engelli
sporcularin, sporcu olmayan bireylerin aksine benlik saygilarinin yiiksek oldugunu,

saptamistir.

Dogan ve digerleri (1994), yaptiklar ¢alismada iiniversitede okuyan bireylerin aktif
sosyal faaliyetler gdsterme oranlar1 ve benlik saygisi seviyelerini tespit etmis, bu spor
yapan ve yapmayan bireylerin viicut goriiniimleri arasindaki fark incelemis ve spor
yapan bireylerin viicut goriinlislerinin daha iy1 seviyede oldugunu tespit etmislerdir.
Buna ek olarak sosyo-ekonomik diizeyleri ve benlik saygisi yiiksek olan bireylerin,

sosyal faaliyetlere katilma oraninin yiiksek seviyede oldugu saptanmistir.

Yegiil (1999), Kamal ve arkadaglarinin 1995 yilinda yaptiklar1 ¢alismada sporcu olan
ve olmayan bireylerin benlik saygilarini incelemis, bunun sonucunda sporcu olan ve
sporcu olmayan bireylerin benlik saygilarinda nitel bilesiklere bakilarak genel benlik
saygist oranlar1 karsilastirilmis ve sporcu olanlarin sporcu olmayanlarin aksine yiiksek

diizeyde benlik saygisina sahip olduklari belirlediklerini aktarmistir.

Yapilan farkli bir ¢aligmada; sporcu olan ve sporcu olmayan liseli erkek 6grencilerin
benlik saygisi ve benlik alg1 oranlarinin arasindaki iliskiye bakilmais, ¢ikan sonuglarda
sporcularin atletik yeterlik ve global benlik oranlarinda anlamlilik saptanmistir. Clinkii
aktif spor yapan birey, sectigi spor dalindan keyif alip, kendisini sporcu olarak
benimseyerek atletik yeterlik oranini artirmaktadir. Ayrica yarigmalarda ulasilan
zaferler ile doyum hissinde olumlu diisiinceler yaratarak, benlik saygisinin sporcularin
kendilerini benimsemelerinde ¢cok 6nemli bir rol oynadigi belirtmektedir (Yegiil,

1999).
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Fulham ve Cheng (2000), yirmili yaglarin basinda olan bireylerle ilgili yaptig
calismada, benlik saygisi, kisilik (disadontikliik, nevrotiklik, psikotiklik, yalan) ve
ailenin bireyi biiylitme yontemlerinin (otoriter, yetkili, bilgili) gen¢ bireylerin
mutluluklarini nasil etkiledikleri arastirilmig, bunun sonucunda benlik saygisinin geng

bireylerin mutlulugunda en 6nemli rolii oynadigini gostermislerdir.

Altunbas‘m (2006) Sivas Cumhuriyet Universitesi Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu’nda egitim alan 267 adet 2. 3. ve 4. smif dgrencileri iizerine yaptigi
calismasinda, O6grencilerin benlik saygi seviyesi ile akademik basarilar1 arasindaki
iligkiyi arastirmig, Ogrencilerin benlik saygist oranlarini  bolimler bazinda
kiyasladiginda, beden egitimi 6gretmenligi boliimiinde egitim alan 6grencilerin benlik
saygist diizeyleri, antrendrliik boliimiinde egitim alan 6grencilerin benlik saygisi
diizeylerinden yiiksek oldugunu gdstermistir. Ogrencilerin not ortalamalar1 ve benlik
saygist puanlar1 sinif seviyesine gore kiyaslandiginda, siniflar arasinda anlamli
farkliliklar bularak 6grencilerin benlik saygilart ile akademik basarilari arasinda

O6nemli bir iligski oldugunu ortaya koymustur.

Glin (2006), Ankara ve Diyarbakir illerinde yas araliklar1 12-14 olan, ¢esitli branslarda
spor yapan 197 6grenci ve spor yapmayan 236 6grencinin benlik saygisi diizeylerini
kiyasladiklarinda, spor yapanlar ile spor yapmayan 6grencilerin benlik saygisi puanlari
arasinda etkili bir fark bularak, spor yapma faaliyeti ile benlik saygisi arasinda olumlu
olarak anlamli iliski oldugunu belirtmektedir. Ogrencilerin spor yapma faaliyetinde
bulunanlarin benlik saygilari iist, orta ve diisiik sosyo-ekonomik seviyelerde olan
ogrencilerde kiyaslandiginda, sosyo-ekonomik diizey ile benlik saygisi arasinda
olumlu yonde anlamli iligkiler oldugu goriilmektedir. Bu veriler 1s181nda, spor yapan
geng bireylerin benlik saygisi yliksek olmasindan dolay1, spor yapanlar arasinda sosyo-
ekonomik farkliliklarin Oneminin diistiiglinli, buna karsin spor yapmayan geng
bireylerin benlik saygisi seviyeleri alt seviyede bulunarak, sosyo-ekonomik

farkliliklardan etkilendikleri belirmistir.

Ersan ve Dogan (2009) yaptiklari arastirmada, Sivas Cumhuriyet Universitesi Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokulunda egitim goren 286 Ogrencinin benlik saygisi
seviyelerini tespit etmislerdir. Sosyo-demografik 6zelliklerle olan iliskisinin
incelendigi bulgusunda ogrencilerin benlik saygist seviyelerinin alt seviyelerde

olmasini 21 yas ve altinda bulunan bireylerin 21 yas iizerindeki bireylere gore
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insanlara gliven duymamalar1 ve fazla hayalci olmalarina baglamakta ve bu yas
diizeylerinin ozellikleri ile benzerlikler tagimalarinin normal oldugu sonucuna
varirken; erkeklerin benlik saygist diizeylerinin kizlarin  benlik  saygisi
ortalamalardan daha alt diizeyde oldugunu ortaya koymuslardir. Ote yandan, takim
sporu ile ugrasan sporcularin, bireysel sporlarla ugrasan sporculara gére insanlara daha
cok giiven duymasini da bireyin babasiyla olan iligkisinin yetersiz olmasi ve kendisini
farkl1 bireylerle iletisim kurarken tehlikede hissetmesiyle iliskili oldugu, takim

sporlarinin bireye “biz” hissini verdigini gostermektedir.

Ucan ve Caglayan (2012), Ankara, Istanbul ve Sakarya illerinde 13-20 yas aras1 304
kisinin goniillii olarak katilim gosterdigi, takim sporu ve bireysel spor yapan sporcular
ile Spor yapan ve spor yapmayan bireylerin benlik saygisi puanlari arasinda herhangi
bir iliski olup olmadiginin incelendigi caligmalarinda; spor yapan ve yapmayan
bireylerin benlik saygisi puanlar ile takim sporu ve bireysel spor yapanlar ile spor
yapmayan bireylerin benlik saygisi puanlarin arasinda anlamli bir fark bulunmadigini
belirlemistir. Arastirmada elde edilen diger sonuglara gore; yas grubu degiskeninde
13-16 yas ile 17-20 yas arasindaki bireylerin benlik saygis1 puanlar1 arasindaki iligki
anlaml olarak bulunmustur. Ayrica spor yapma yili degiskeninde 1-5 yil aras1 spor
yapanlar ile 10—14 yil aras1 spor yapanlar arasinda 10—14 yil lehine; 6-9 yil arasinda
spor yapanlar ile 10-14 yil arasi spor yapanlar arasinda da yine 10—14 yil lehine

anlaml farkliliklar goriilmiistiir.

Ozsaker (2013), Adnan Menderes Universitesi Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulunda 6grenim goren 135 Kiz ve 245 erkek olmak iizere toplam 380
ogrencinin, iletisim becerileri ve Benlik Saygis1 diizeylerini ortaya c¢ikarmak ve
aralarindaki iligkiyi belirlemek i¢in yaptiklari ¢aligmalarinda; BESYO 6grencilerinin
iletisim becerileri ile benlik saygilari arasinda anlamli bir iligki oldugunu ve spor yapan
ogrencilerin iletisim becerileri ile benlik saygist puanlarinin spor yapmayan

ogrencilere gore daha yiiksek oldugunu belirlemistir.

Abbasoglu ve Oncii (2013), Ug farkli {iniversitenin beden egitimi ve spor 6gretmenligi
boliimiinde 6grenim géren 469 goniillii Beden Egitimi Ogretmen adayinin bazi
degiskenlere benlik saygilar1 ile tutumlar1 arasindaki iliskiye gore inceledikleri
caligmalarinda, benlik saygilarinin sinif, anne egitim durumu, baba egitim durumu,

algilanan akademik basart durumu ve gelir durumu degiskenine gore; dgretmenlik
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meslegine yonelik tutumlarin ise algilanan akademik basari durumu degiskenine
gore farklilagtifi; ayrica beden egitimi Ogretmeni adaylarinin benlik saygilar ile
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlari arasinda pozitif yonde ancak diisiik diizeyde

bir korelasyon oldugunu belirlemislerdir.

Aydogan ve Bardak¢i (2017), FIFA ve TFF is birliginde Trabzon’da diizenlenen
Tiirkiye Kadin Futbol Milli Takimlar teknik kadrosu ve Tiirkiye’de kadin futbolu
liglerinde gorev yapan, TFF tarafindan belirlenen bagarili 19 antrenoriin goniillii olarak
katildigi calismasinda, FIFA ileri seviye kadin futbolu egitim seminerinde
antrenodrlerin benlik saygilarinin demografik bazi degiskenler agisindan incelenmesi
amaclanmistir. Arastirma sonuclarinda, kadin futbol takimi antrendrlerinin benlik
saygist puanlarinin; egitim durumu degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterdigi;
bu farkliligin lisansiistii egitimi almis antrendrler ile lise egitimi almis antrendrlerin ve
lisansiistii egitimi almis antrenoérler ile liniversite egitimi almig antrendrler arasinda
oldugu goriilmiistiir. Bununla birlikte her {i¢ gruba ait ortalamalarda benlik saygisi
puanlarina bakildiginda; antrendrlerin egitim diizeyleri arttik¢a benlik saygilarinin da
arttig1 sOylenebilir. Ayrica diger demografik degiskenler olan, yas degiskeni, dogum
yeri degiskeni, cinsiyet degiskeni, medeni durum degiskeni, antrenorliik yapma stiresi
degiskeni ve futbol oynama siiresi degiskenine gore, benlik saygisi puanlarinda
anlamli bir farklilik olmadig: goriilmiistiir. Bu bulgular 1s131nda, sonug olarak; “FIFA
lleri Seviye Kadm Futbolu Egitim Seminerine” katilan antrendrlerin  benlik
saygilariin egitim durumu degiskeni harici demografik degiskenlerinin higbirinde
farklilik géstermemesi, alanlarinda basarili ve 6zel secilmis bu antrendr grubunun es
deger benlik saygisi degerlerine sahip olduklar1 ve basarilarinin tesadiif olmadig:

diigiincesiyle degerlendirilmelidir.

Orgiitsel adalet, ii¢ alt kategorisi ve bilim diinyasinda hakkinda ileri siiriilen birgok
teori ile giin gegtikce ¢ogalan bir ilgiyi {izerine ¢ekmeyi basarmaktadir. Cesitli
sektorlerin igerisinde bulunan bir¢ok farkli 6rgiit hakkinda arastirmalar yapilmistir.
1975 yilina kadar yapilan orgiitsel adalet ile ilgili arastirmalarda, genellikle dagitim
adaletinin ilgi odagi oldugu goriilmiis ve bu arastirmalar sosyal miibadele kuramini
kullanmis olan Adams’dan esinlenilmistir (Icerli, 2010). Adalet kavraminmn ne kadar
onemli oldugunu anlayan Orgiitler, amaclarina erisebilmek i¢in Orgiitsel adaletin

anahtar gorevi gordiiglinii saptamislardir. Bu alanda yapilan ¢aligsmalarim 2000’li
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yillara kadar yabanci bilim insanlar1 tarafindan yapildigini sonrasinda iilkemizde de

ilgi duyulan bir aragtirma alan1 olarak ortaya ¢iktig1 goriilmektedir.

Bies ve Moag (1986), gergeklestirdikleri arastirmalarinda, orgiit igerisinde tiyelerin,
orglitteki iist diizey yetkililerin verdikleri kararlar ve degerlendirmeleri sonucunda
hakli sebepler ortaya koyduklarinda, iiyelerin kendilerine adil bir sekilde davranildig
kanaatine vardiklarini belirtmislerdir. Bireylerin adaleti anlama sekillerinin genellikle
karar verme siirecinden ziyade, Orgiit igerisindeki tiyelerin birbirleriyle iist seviyede

iletisim kurmasinin tesir ettigini ortaya koymuslardir.

Greenberg’in Orgiitsel adalet algis1 hakkinda 1987 ve 1990 senesindeki arastirmalari,
bir¢ok bilim adami i¢in 6nemli bir yere sahip olmakta ve bu aragtirmalarda orgiitsel
adaleti farkli kategorilere bolerek, kazanimlarin (dagitim adaleti), stireglerin (prosediir
adaleti), ve kisiler aras1 etkilesimlerin (etkilesim adaleti) tarafsizligini temel alan i¢

kategorisini olugturmustur (Greenberg, 1987, Greenberg, 1990).

Niehoff ve Moorman (1993) ise yaptiklari arastirmalarinda etkilesim adaletini, orgiit
icerisindeki iist diizey yoneticilerin prosediirleri uygulama esnasinda gosterecekleri

davraniglarin, adaletli olmasi gerekliligini belirtmektedir.

Cohen-Charash ve Spector (2001), orgiitsel adalet kavramlarina dair yaptiklari
aragtirmada 190 kisiden olusan 6rneklem grubuna gore ¢ikan bulgularda dagitim,
prosediir ve etkilesim adaletleri arasinda saglam bir bag olsa bile her bir boyutun farkl

ozellikler tasidigin1 ortaya koymuslardir.

Lim (2002), bir orgiit igerisinde gorev alan iiyelerin maddi manevi kazanimlari ve
kidem yiikselmesi konularinda, dagitim adaleti ve liyelerin temel gereksinimlerinin
karsilanip karsilanmadiginin arastirildigi calismasinda, dagitim adaletine yonelik
kanilarin, adilligi saglaylp saglamadigina bakilarak hiikiim verilirken kilit rol
oynadigim1 iddia etmektedir. Bu calisma da dagitim adaletinin imkan saglama

yoniinden ¢ok etkin bir katkisinin oldugunu belirtmistir.

Simons ve Roberson (2003), orgiit tiyelerinin, orgiit igerisinde kendilerine adil bir
sekilde yaklagilmasi halinde orgiitsel hedeflere nasil hizmet verdikleriyle ilgili yapilan
arastirmada, liyelerin gorevleriyle alakali olan iglemlere daha sik katildiklarinda, bu
olusuma dahil olduklarinda, kendilerine kars1 seviyeli ve adil bir sekilde

yaklasildiginda, bunun yansimalarinin farkli alanlara da yayildigin1 gostermislerdir.
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Yani veriler, iiyelere adaletli bir sekilde yaklasilmasi halinde, gorev yaptig1 orgiitiin
farkli oOrgiitlerle miicadele etme seviyesini yiikseltmekte ayni zamanda oOrgiitsel

adaletin, géz onlinde bulunmayan derindeki giiciinii de ortaya ¢ikarmaktadir.

Séyiik (2007), Istanbul’da ki 881 hemsireyi inceleyerek, hemsirelerin gdrev yaptiklari
oOrgiitiin adaletine yonelik iliskin kanilarini etkileyen sosyo-demografik degiskenleri
arastirmistir. Bu ¢aligmada prosediir adalet algis1 hemsireleri gorev yaptiklari birime,
gorev siirelerine, meslek deneyim yilima ve kazanimlarma goére farkli sonuglar
cikarmistir. Calismada, dagitim adaleti algilarinin da, c¢alisma yontemlerine,
vazifelerine, gorev siirelerine ve kazanimlari hakkindaki goriislerinde farkliliklar

bulunmustur.

Kim (2008), Kore’de bulunan 31 Orgiitiin iiyelerine yaptigi arastirmasinda,
orgiitlerinde kendilerine adil sekilde davranildigi hissiyatina sahip olan iiyelerin,
orgiitsel adalet algilarinin {ist seviyelerde hissettikleri ve oOrgiitlerine daha yiiksek

seviyede sadakat gosterdigi saptanmuistir.

Karademir ve Coban (2010), arastirmalariyla orgiitsel adalet algilamalarinin ne denli
oneme sahip oldugunu ortaya koymus, spor sektoriine de katki saglayarak gelecek
donem caligmalarina yol gostermesi hedeflenmis, uluslararast miicadelelerde fist
seviyelerde yer almasi, yoOnetimsel anlamda yenilik¢i gelismeler saglamasi ve
calisanlarin performans ve verim seviyesini yiikseltmekte kilit rol oynayan oOrgiitsel

adalet olgusunun 6nemini vurgulamaktadir.

Aydogan ve digerleri (2017, s.107) TFF ve UEFA arasindaki “Coaching Convention”
cercevesinde Tiirkiye’de 2016 ve 2017 yillarinda diizenlenen UEFA-B, UEFA-A ve
UEFA ELIT-A kurslarma katilma hakki elde eden 174 goniillii “Futbol Antrendrii”
tizerine yaptiklari c¢aligmalarinda Orgiitsel adalet algilarmin cesitli degiskenler
acisindan incelenmesi amaglamislardir. Futbol antrendrlerinin Orgiitsel Adalet
Algilarmin; “Amatdr Futbol Oynama Siiresi” degiskenine gore; “Orgiitsel Adalet
Algilar1 ve tiim alt boyutlarinda, “Profesyonel Futbol Oynama Siiresi” degiskeninin
“Orgiitsel Adalet Algilar1 ve tiim alt boyutlarinda ve de “Antrendrliikten Elde Ettikleri
Kazanimlar arasinda yalnizca “Dagitim Adaleti alt boyutunda anlamli bir farklilik
oldugunu belirlemislerdir. Ayrica, yas, kurs tipi, dogum yeri, medeni durum, diger
meslek sahibi olma durumu, egitim durumu ve futbolcuyken oynadigi mevkii

degiskenlerinde orgiitsel adalet algilar1 ve alt boyutlar1



33

BOLUM I11

YONTEM

Arastirma, amator futbol oynayan futbolcularin benlik saygilar1 ve orgiitsel adalet
algilarmi farkli demografik ozellikler g¢ercevesinde incelenmesi ve iki degisken

arasindaki iligkileri tespit etmek amaci ile gergeklestirilmistir.

3.1. Arastirmanin Yontemi

Bu arastirma, genel tarama maddelerinden biri iliskisel (correlational) yontem ve
nedensel karsilastirma (causal comparative) yontemi kullanilmistir. Iki ya da daha
fazla degisken arasindaki iliskinin, degiskenleri etkileme c¢abasi olmadan
incelenmesine iliskisel arastirma denmektedir. Basit haliyle iki degisken arasindaki
iliskinin incelendigi iligkisel arastirmalarda daha c¢ok sayidaki degisken arasindaki

iliskiler de incelenebilmektedir.

3.2. Cahsma Grubu (Evren ve Orneklem)

Arastirmanin evrenini Tiirkiye Futbol Federasyonu’nun Amator Liglerinde miicadele
eden amator futbolcular olustururken; 6rneklem grubunu ise TFF’nin 2017-2018
sezonunda Burdur, Istanbul, Trabzon ve Rize illerindeki Bolgesel Amatdr, Siiper
Amator, 1. Amator ve 2.Amator Liglerinde miicadele eden 33 takimin seckisiz yolla

belirlenen 537 goniillii amator futbolcusu olusturmaktadir.

Orneklemi olusturan amatér futbolcular; Tiirkiye Futbol Federasyon'unun 2017-2018
sezonunda; Bolgesel Amatdér Liginden Istanbul Sile Yildizspor, Istanbul
Gaziosmanpasaspor, Burdur Bucak Belediye Oguzhanspor, Trabzon Hekimoglu
Doganspor, Trabzon Bahgecikspor, Rize Cayelispor, Siiper Amatdr Liginden Istanbul
Giingérenspor, Istanbul Bostancispor, Istanbul Celiktepespor, Istanbul Bayrampasa
Tunaspor, Istanbul Araphanspor, Istanbul Vefaspor, 1. Amatérden Burdur Bucak
Genglikspor, Burdur Belediyespor, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Genglik
ve Spor, Trabzon Hagkaspor, Trabzon Araklispor, Trabzon Siirmenespor, Trabzon

Yalispor, Trabzon Besirlispor, Trabzon Idmanocagi, Trabzon Erdogduspor, Trabzon
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Besikdiizii Yesilkoyspor, Trabzon Genglerbirligi, Rize Cayeli Genglerbirligi, Rize
Kopuzlar Vakfi Velikdyspor, 2. Amatdrden Istanbul Emirganspor, Istanbul Silespor,
Istanbul Adalarspor, Burdur Hacilar Genglikspor, Burdur Esnafspor, Trabzon Agasar

Cepnispor, Rize Yaylacilarspor kuliiplerinde amator olarak futbol oynamaktadirlar.

3.3. Veri Toplama Aracglan

Aragtirmada amator futbolculara, aragtirmaci tarafindan hazirlanan "Demografik Bilgi
Formu", "Coopersmith Benlik Saygis1 Envanteri" ve "Orgiitsel Adalet Algis1 Olgegi"
uygulanmistir. Uygulama arastirmacinin kisisel ¢abasi ile ilgili illerde amator futbol
oynayan futbolculara bizzat arastirmaci tarafindan futbolculara uygulatilmistir.
Arastirmaci tarafindan 6lgeklerin amaci ve igerigi hakkinda bilgi verilmis ve sadece

bir sik isaretlemeleri ve sorular1 bos birakmamalar1 istenmistir.

3.3.1. Demografik Bilgi Formu. Arastirmaci tarafindan hazirlanan
demografik bilgi formunda, uygulama kapsamindaki amator futbolcularin yas, dogum
yeri, medeni durum, egitim durumu, futbol oynama yillar1, TFF hangi lig kategorisinde

futbol oynadig1 ve futbol oynadig1 mevkii ile ilgili sorulardan olusmaktadir.

3.3.2. Coopersmith Benlik Saygis1 Envanteri. Stanley Coopersmith (1967)
tarafindan gelistirilen bu 6lgek, kisinin ¢esitli alanlarda kendisi hakkindaki tutumunu
degerlendirmede kullanilan bir 6lgme aracidir. Olgek igin kabul edilen benlik saygisi
tammminin ¢ Ozelligi vardir; (1).Benlik saygisi kisinin  kendisi ile ilgili
degerlendirmelerini yansitan bir yargidir, (2).Bu yargimin goreli olarak siirekliligi
vardir ve hemen degismez, (3).Bu yargi kisinin yasina, cinsiyetine ve sosyal rollerine
bagh olarak degisebilir. Olgek Rogers ve Dymond'un dlgeklerinde kullandiklari
maddeler temel alinarak yapilmistir (Yenidiinya, 2005).

Envanterin gecerlik ve giivenirligine iliskin yurtdisinda yapilmis olan g¢alismalari
Pigkin (1996) soyle 6zetlemistir; Coopersmith (1967) aracin giivenirlik katsayisini
kizlar i¢cin 0.91 ve erkekler icin 0.80 olarak buldugunu belirtmektedir. Ayrica
Coopersmith giivenirlik ¢alismasinda 6lgegin Cronbach alfa katsayisini .86 ve benzer

Olcekler gecerligi katsayisini ise .60 olarak bulmustur.
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Crandall, Coopersmith Benlik Saygis1 Olgeginin benzer o&lgekler gecerliligini
belirlemek icin Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi ile Coopersmith Benlik Saygisi
Olgegini, 300 iiniversite dgrencisine birlikte uygulayarak her iki dlgekten dgrencilerin
elde ettikleri puanlar arasinda .60'lik bir korelasyon bulmustur. Ayrica, Ilber ve Tippett
de Coopersmith Benlik Saygis1 Olgegi ile Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi arasindaki
korelasyonu .59 olarak bulmuslardir (Turan ve Tufan, 1987).

Coopersmith Benlik Saygisi 6l¢egi ilk kez Tiirk¢e'ye Turan ve Tufan (1987) tarafindan
cevrilmis ve gegerlik giivenirlik ¢alismasi yapilan &lgek, Hacettepe Universitesi
Ogretim elemanlarinca gozden gegirilip Sosyal Hizmetler Yiiksekokulu 6grencilerine
uygulanmis ve gereken diizenlemeler yapilmak suretiyle son seklini almistir. Bunu
izleyen asamada 6lgek Turan'in yaptigi bagka bir arastirmada Test-tekrar test sonucu
elde edilen Cronbach alfa katsayist .65 ve anlamli bulunmustur. Ayrica yine Tufan
tarafindan Nisan 1987 tarihinde, Coopersmitth Benlik Saygis1 Envanterinin gegerlik
calismasi yapmak amaciyla Coopersmith Benlik Saygisi Envanteri ile Rosenberg
Benlik Saygist 6l¢egi birlikte uygulanarak iki 6lgme aracindan elde edilen puanlar
arasindaki korelasyona bakilmistir. Her iki 6l¢ekten dgrencilerin elde ettikleri puanlar
arasinda .62'lik bir korelasyon bulunmustur (Turan ve Tufan, 1987). Olgegin ¢ocuklara
ve yetiskinlere uygulanan iki ayri formu bulunmaktadir. Yetiskinler formu 25
maddelik kisa form ve 58 maddelik uzun formlardan olusmaktadir. Arastirmada,
6l¢egin 25 maddelik kisa formu kullanilmistir. Bu giinkii haliyle 6l¢ek "benim gibi"
ya da "benim gibi degil" bi¢iminde isaretlenebilen 25 maddeden olusmaktadir.
Beklenen cevaplar 1 puan, beklenmeyen cevaplar ise 0 puan almaktadir. 1, 4, 5, 8, 9,
14,19, 20 no' lu maddelere "Benim Gibi", 2, 3, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 21,
22, 23, 24, 25 no' lu maddelere de "Benim Gibi Degil" cevaplandiginda, sonug 4 ile
carpilarak toplam puan elde edilmektedir. Olgekten almabilecek puanlar 0-100
arasinda degismektedir. Dolayisiyla bir kisinin benlik saygist puan1 maksimum 100
olabilir. Bos birakilan maddelere ya da her iki secenegin de isaretlenmesi halinde bu
maddelere puan verilmez. Puanlarin yiiksekligi benlik saygisinin yiiksekligini,
diisiikliigli ise benlik saygisi diizeyinin diisiikliiglinii ifade etmektedir (Cankaya,
2007).

3.3.3. Orgiitsel Adalet Algis1 Olgegi. Nichoff ve Moorman’in 1993 yilinda
gelistirdikleri; Yildirim’in 2002 yilinda Tiirkce uyarlamasmi yaptig1 Orgiitsel Adalet
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Algis1 Olgeginin orijinal formu 20 maddeden ve 3 alt boyuttan olusmaktadir. Bu alt
boyutlar dagitim adaleti, prosediir adaleti ve etkilesim adaletidir. Dagitim adaleti ait
bes Onerme ile bireylerin elde ettikleri kazanimlarla ilgili adalet algilamalarini
Olclilmektedir. Dagitim adaleti farkli is davranislarinin adilliginin tespit edilmesinde
kullanilmaktadir. Bu farkli is davranislart sunlar icermektedir: Kazanim diizeyi,
caligma yiiki, is sorumluluklar adilligini tayin eden 5 (1.-5. maddeler) maddeden
olusmaktadir. Prosediir adaleti ile ilgili altt 6nerme kazanimlarin belirlenmesinde
kullanilan metotlar, yontemler ve siireclerle ilgili adalet algilamalarin1 6lgen 6 (6.-
11.maddeler) maddeden olusmaktadir. Prosediir (Islemsel) adaletini 6lgmede
kullanilan maddeler is kararlarinin, ¢alisan sesinin ve itiraz siirecinin seviyesi vb. gibi
resmi prosediirleri 6lgmek icin kullanilmistir. Etkilesim adaleti ise orgiitsel islemler
uygulanirken, insanlarin maruz kaldig1 tutum ve davranislarin niteligiyle ilgili adalet
algilamalarin1 6lgen 9 (12.-20. maddeler) maddeden olusmaktadir. Bu maddeler, isle
ilgili kararlar alirken ¢alisanlarin ihtiyaglarini dikkate alinma ve calisanlara yeterli
miktarda agiklama yapilma seviyesini 6l¢gmek i¢in kullanilmistir. Niehoff ve Moorman
6l¢egin orijinal formunda biitlinii i¢in giivenirlik Croanbach Alpha katsayisinin .90'nin
tizerinde oldugunu, alt boyutlar1 icin giivenirlik Croanbach Alpha katsayilarinin
Dagitim Adaleti i¢in .74, Prosediir Adaleti i¢in .85, Etkilesim Adaleti i¢in ise .92
oldugunu belirtmistir. Yildirim (2002) tarafindan Tiirk¢eye uyarlanan orgiitsel adalet
6l¢eginin giivenirlik analizi sonuncunda elde ettigi Croanbach Alpha katsayis1 dlgegin
biitiinii i¢in .90'n1n tizerinde oldugunu belirterek, dlgeginin alt boyutlarinin Cronbach
Alpha katsayilari, Dagitim Adaleti igin .81, Prosediir (Islemsel) Adaleti i¢in .89 ve
Etkilesim Adaleti i¢in ise .95 bulunmustur.

3.4. Arastirmada Kullamlan Olgeklere iliskin Gecerlik ve Giivenirlik

Arastirmamizda kullanilan 6lceklerin gegerlik gilivenirlikleri; yukarida da belirtildigi
gibi daha Once yapilan farkli caligmalarla test edilmistir. Aydogan (2012) ise
aragtirmamizda kullanilan o&lgekleri, orneklem grubumuzu temsil eden yetiskin
futbolculara uygulamig ve gecerlik gilivenirlik ¢alismalarini su sekilde 6zetlemistir.
Arastirmada kullanilan 6lgeklerin giivenirliklerinin belirlenmesine yonelik yapilan
analiz sonucunda, Coopersmith Benlik Saygisi 6lgeginin giivenirlik Cronbach Alfa

degeri .74 olarak; Orgiitsel Adalet Algis1 Olgeginin biitiinii i¢in giivenirlik Cronbach
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Alfa degeri .91, alt boyutlar1 olan Dagitim Adaleti i¢in Cronbach Alfa degeri .77,
Prosediir Adaleti i¢cin Cronbach Alfa degeri .85, Etkilesim Adaleti icin Cronbach Alfa
degeri .86 oldugu belirlenmistir. Aydogan (2012) kullanilan 6l¢eklerin gegerliklerine
yonelik agimlayici faktor analizinde faktorlestirme teknigi kullanmus, faktorlerin
yorumlanmasinda agiklik ve anlamlilig1 saglamak i¢in Varimax dik eksen dondiirmesi
yapilmis ve faktor sayisinin belirlenmesinde madde 6z degerleri dikkate alinmistir
(Biiyiikoztiirk, 2018). Orneklemin biiyiikliigiiniin gegerligini istatistiksel olarak test
etmek i¢in Kaiser- Meyer-Oklin'in (KMO) o6rneklem yeterligi 6l¢timii yapilmistir.
Buna gore Olgeklerin Kaiser-Meyer-Olkin  6rneklem uygunlugu degerinin
Coopersmith Benlik Saygisi 6lgegi igin .825, orgiitsel adalet dlgegi i¢in .936 oldugu
belirlenmistir. Ayrica Bartlett'in kiiresellik testinin anlamlilik seviyesinin tiim 6l¢ekler
icin 0,000 ¢ikmast (p<0,05 i¢in), verilerin yetiskin 6rneklem iizerinde kullanmaya
uygun oldugunu gdstermektedir. Bu bulgular 1s18inda kullanilan 6lgeklerin, farkli
akademik ¢aligmalar yoniinden duyarliligi ortaya koyulmus, glivenilir ve gecerli birer

ara¢ takimi oldugu belirlenmistir.

3.5.  Verilerin Degerlendirilmesi ve Analiz Teknikleri

Arastirmamizda icerigimizle alakali literatiir taramasi yapilirken, tek yaprak A4
kagidina onlii arkali yerlestirdigimiz Olgeklerimizi, belirlenen takimlarin amator
futbolcularina uygulanarak veriler elde edilmis ve istatistik analizlere hazir hale
getirilmistir. Tez yazziminda MS Word programu, verilerin diizenlenmesi ve grafiklerin
c¢izilmesinde Windows MS Excel tablolama programu, istatistik testlerin yapilmasinda
Windows SPSS 22.0 Istatistik programi kullanilmistir. Istatistik testlerde ilk olarak
datalarin parametrik testlerin 6n kosullarin1 saglayip saglamadigina Skewness ve
Kurtosis (¢arpiklik basiklik) degerlerine bakilarak -1.0 +1.0 araliginda yer aldigindan
verilerin normal dagildigi goézlemlenmistir. Veriler normal dagilim gosterdiginden
verilere istatistiki analiz olarak Bagimsiz Orneklem T-Testi, tek yonlii varyans analizi
(ANOVA), ¢oklu varyans analizi (MANOVA) ve Pearson korelasyon analizi testleri
uygulanmistir. Manova analizleri aslinda birden fazla yapilmis Anova analizi
oldugundan, bulgular kisminda Manova analizi degerleri gosterildikten sonra,
degiskenler arasindaki farklar1 géstermek i¢in Anova tablolarindan faydalanilmistir

(Biiyiikoztiirk, 2018).
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BOLUM IV

BULGULAR VE YORUM

4.1. Futbolcularin Demografik Ozelliklerine Gére Dagilimlari

Grafik 1. Futbolcularin Yas Araliklarina Gore Dagilimi

B 20vyasve asagl MW21-24yas M 25 yasve lzeri

Grafik 1’de amator futbolcularin yas degiskenine gore ii¢ gruba ayrilmis dagilimi
bulunmaktadir. Analiz neticesine gore bu ¢aligmaya katilanlarin % 33,1°u (N=178) 20
yas ve asagl, % 34,5’1 (N=185) 21-24 yas araliginda ve %32,40°1 ise (N=174) 25 yas

ve iizerindeki yas araliklarindadirlar.

Grafik 2. Futbolcularin Dogum Yeri Degiskenine Gore (Bolgesel) Dagilimi

W Akdeniz Bolgesi

M Ege Bolgesi

® Marmara Bolgesi
Karadeniz Bolgesi

H i¢ Anadolu Bélgesi

M Dogu Anadolu Bolgesi

B Giney Dogu Anadolu Bolgesi
B YurtDisi

Grafik 2’de amator futbolcularin dogum yeri degiskenine gdére hangi bolgede yer
aldigina dair dagilim verilmektedir. Analiz neticesinde ¢aligmaya katilanlarin %
49,7’s1 (N=267) Karadeniz Bolgesinde yer alirken; %24,8’si Marmara Bolgesinde
(N=133); 9%8,2’s1 ise Akdeniz Bolgesinde (N=44) yer almaktadir.
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Grafik 3. Futbolcularin Medeni Durum Degiskenine Gore Dagilimi

W Evli mBekar mDiger

Grafik 3’te amator futbolcularin medeni durum degiskeni gosterilmektedir. Analiz
neticesinde ¢alismaya katilanlarin % 86,2’si (N=463) bekar; %11,9’u (N=64) evlidir;

%1,9 (N=10) ise medeni durumlar1 diger kategorisindedir.

Grafik 4. Futbolcularin Egitim Durumu Degiskenine Gore Dagilimi

B Ortaokul mLise ® Universite

Grafik 4’te amator futbolcularin egitim durumu degiskeni dagilimlarma yer
verilmigtir. Analiz neticelerinde, ¢alismaya katilanlarin % 53,6’s1 (N=288) Lise
mezunu; %44,3 (N=238)’u ise liniversite mezunudur. Katilimeilarin %2’si (N=11) ise

ortadgretim mezunudur.
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Grafik 5. Futbolcularin Futbol Oynama Y1li Degiskenine Gére Dagilimi
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Grafik 5’te amator futbolcularin futbol oynama yili degiskenine gore dagilimlart yer

almigtir. Analiz neticesinde, ¢alismaya katilanlarin % 54,6’s1 (N=293) 9 yil ve iizeri
futbol oynarken; % 22,7°si (N=122) 7-8 yil arasinda futbol oynamaktadir;
katilimcilarin %3,5°1 (N=19) ise 0-2 yildir futbol oynamaktadir.

Grafik 6. Futbolcularin Oynadiklar1 Lig Degiskenine Gore Dagilimi

H2. Amatér m1. Amatdér mSlper Amatdér mBAL

Grafik 6’da amatdr futbolcularin futbol oynadiklar ligler yer almaktadir. Analiz
sonucunda %40,8’1 (N=219) 1. Amator; %20,1°, (N=108) Bolgesel Amator Liglerde;
%19,7’si (N=106) 2. Amator Liglerde ve %19,471 ise Stiper Amator Ligde miicadele
etmektedir.
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Grafik 7. Futbolcularin Oynadiklart Mevki Gore Dagilimi

H Kaleci m Defans m Defansif Orta Saha Hicum Orta Saha  ® Forvet

Grafik 7°de amator futbolcularin futbol oynadiklari mevki degiskenine gore
dagilimlan gosterilmektedir. Analiz sonuglarina gore katilimeilarin % 29,2’si (N=157)
defans mevkiinde miicadele ederken; %26,8’1 (N=144) hiicum orta saha; %16,6’s1
(N=89) forvet; %16,2’si (N=87) defansif orta saha ve %11,2’si (N=60) kaleci

mevkiinde oynamaktadir.

4.2. Futbolcularin Demografik Ozelliklerine Gore Benlik Saygisi Diizeyleri

Yas Degiskenine Gore Benlik Saygis1 Diizeyleri

Benlik Saygist Olgeginin toplam puanlari ile amatdr futbolcularin yas degiskeni
arasindaki 1iligkiyi anlamak i¢in tek yonli Varyans Analizinden (ANOVA)
faydalanildi.

Tablo 1.
Yas Degiskenine Gore Benlik Saygist Diizeyleri

Degisken Yas N X Sd F p Fark
20 Yas ve Asag1 178 68,247 17,408
Benlik
21-24 Yas 185 66,962 18,658 3,715 0,025  2--3
Saygisi
25 Yas ve Ugzeri 174 72,046 18,737

Tablo 1°de yapilan analizlere gére amator futbolcularin yas degiskeni agisindan benlik

saygisi toplam  puanlarinda  anlaml farkliliklar ~ ortaya  ¢ikmustir
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(F(2,534)=3,715;p<0,05). Yapilan ikinci derece fark Tukey testine gore 25 yas ve
tizerindeki amator futbolcularin benlik saygist ortalamalart (X=72,04+/-18,73) 21-24
yas araligindaki amator futbolcularin ortalamalarindan (X=66,96+/-18,65) anlamli

sekilde yiiksek olarak belirlenmistir.

Grafik 8. Yas Degiskenine Gore Benlik Saygist Diizeyleri

76
74

72,046
72 F
70
68
66
64

62

60
20 Yas ve Asagl 21-24 Yas 25 Yas ve Uzeri

Dogum Yeri Degiskenine Gore (Bolgesel) Benlik Saygisi Diizeyleri

Benlik Saygist Olgeginin toplam puanlari ile amatdr futbolcularin dogum yeri
degiskeninin bulunduklar1 bolgeler arasindaki iliskiyi anlamak i¢in tek yonlii Varyans

analizinden (ANOVA) faydalanildu.

Tablo 2.
Dogum Yeri Degiskenine Gore (Bolgesel) Benlik Saygisi Diizeyleri
Degisken Bolge N X Sd F p Fark
Akdeniz Bolgesi 44 69,636 19,488
Ege Bolgesi 17 70,353 19,342
Marmara Bolgesi 133 69,684 19,898
Benlik  Karadeniz Bolgesi 267 67,506 17,964 0833 0560
Saygist i¢ Anadolu Bélgesi 32 74,250 15,803
Dogu Anadolu Bolgesi 14 73,143 16,186
G. Dogu Anadolu Bolgesi 22 69818 13,563

Yurt Dist 8 73,000 22,399
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Tablo 2’de yapilan analizlere gore amator futbolcularin dogum yerlerinin bulunduklar
bolgeler ile benlik saygilari arasinda herhangi anlamli bir farklilik bulunamamistir
(F(7,529)=0,833;p>0,05). Farkli bir ifade ile katilimcilarin dogum yerleri benlik

saygilari lizerinde herhangi bir etki yaratmamustir.

Grafik 9. Dogum Yeri Degiskenine Gore (Bolgesel) Benlik Saygisi Diizeyleri
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Egitim Durumu Degiskenine Gore Benlik Saygis1 Diizeyleri

Benlik Saygis1 Olgeginin toplam puanlari ile amatdr futbolcularn egitim durumu

degiskeni arasindaki iligskiyi anlamak i¢in tek yonlii Varyans Analizinden (ANOVA)

faydalanildi.
Tablo 3.
Egitim Durumu Degiskenine Gore Benlik Saygisi Diizeyleri
Degisken Egitim N X Sd F p Fark
Ortaokul 11 78,182 14,240
Benlik Saygisi Lise 288 67,778 18,150 2,477 0,085

Universite 238 70,135 18,677

Tablo 3’te yapilan analizlere gore amator futbolcularin egitim durumlart ile benlik
saygilart  arasinda  herhangi  anlamli  bir  farkhihik  bulunamamistir
(F(2,534)=2,477;p>0,05). Farkli bir ifade ile katilimcilarin egitim durumlar1 benlik

saygilari iizerinde herhangi bir etki yaratmamustir.
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Grafik 10. Egitim Durumu Degiskenine Gore Benlik Saygisi Diizeyleri
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Medeni Durum Degiskenine Gore Benlik Saygisi Diizeyleri

Benlik Saygisi Olgeginin toplam puanlari ile amatdr futbolcularin medeni durum

degiskeni arasindaki iligskiyi anlamak i¢in tek yonlii Varyans Analizinden (ANOVA)

faydalanildi.
Tablo 4.
Medeni Durum Degiskenine Gore Benlik Saygisi Diizeyleri
Degiskenler Medeni Durum N X Sd F p Fark
Evli 64 75,000 18,254
Benlik Saygist Bekar 463 68,346 18,225 4,328 0,014 1--2
Diger 10 62,800 19,960

Tablo 4’te yapilan analizlere gore amatér futbolcularin medeni durum degiskeni ile
benlik saygilari arasinda anlamli farkliliklar tespit edilmistir (F (4,532) =4,328;
p<0,05). Yapilan ikinci derece fark Tukey testine gore evli olan amatdr futbolcularin
benlik saygisi ortalamalar1 puanlarmin (X=75,00+/-18,25) bekar futbolcularin
ortalamalarindan (X=68,34+/-18,22) anlamh sekilde yliksek oldugu goriilmiistiir.

Grafik 11. Medeni Durum Degiskenine Gore Benlik Saygisi Diizeyleri
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Futbol Oynama Y1l1 Degiskenine Gore Gore Benlik Saygist Diizeyleri

Benlik Saygisi Olgeginin toplam puanlari ile amatdr futbolcularin futbol oynama
yillart arasindaki iligskiyi anlamak i¢in tek yonlii Varyans Analizinden (ANOVA)
faydalanildi.

Tablo 5.
Futbol Oynama Yilit Degiskenine Gére Benlik Saygisi Diizeyleri

Degisken Spor Y1l N X Sd F p Fark
0-2 Y1l 19 71,790 14,574
3-4 Y1l 34 64,118 15,954
Benlik
5-6 Y1l 69 65,507 19,000 5,030 0,001 4--5
Saygisi
7-8 Y1l 122 64,820 17,477
9 ve Ustii 293 72,014 18,561

Tablo 5°te yapilan analizlere gore amator futbolcularin futbol oynama yillart ile benlik
saygilar1 arasinda anlamli farkliliklar tespit edilmistir (F(4,532)=5,030; p<0,05).
Yapilan ikinci derece fark Tukey testine gore 9 yil ve lizerinde futbol oynayan
katilimeilarin  benlik saygist ortalama puanlarinin  (X=72,014/-18,56) 7-8 yil
araligindaki futbolcularin ortalamalarindan  (X=64,82+/-17,47) anlamli sekilde

yiiksek oldugu belirlenmistir.

Grafik 12. Futbol Oynama Y1l Degiskenine Gore Gore Benlik Saygisi Diizeyleri
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Tablo 6.
Futbol Oynadiklar: Lig Degiskenine Gore Benlik Saygisi Diizeyleri

Degisken Lig N X Sd F p Fark
2. Amatdr 106 68,755 19,705
. 1. Amator 219 66,374 17,247
Benlik

6,724 0,000 4--1/4--2

Saygist Siiper Amator 104 67,923 19,903

(BAL) Bolgesel Amator 108 75,778 16,147

Tablo 6’da yapilan analizlere gore amator futbolcularin futbol oynadiklari lig
degiskeni ile benlik saygilar1 arasinda anlamli farkliliklar tespit edilmistir
(F(3,533)=6,724;p<0,05). Yapilan ikinci derece fark Tukey testine gore Bolgesel
Amator Liglerde oynayan futbolcularin benlik saygisi ortalama puanlari (X=75,78+/-
16,14) hem siiper amatér liginde oynayan futbolcularin benlik saygisi
ortalamalarindan (X=67,92+/-19,90) hem de 1. Amator liglerde oynayan futbolcularin
benlik saygisi ortalama puanlarindan (X=66,37+/-17,24) anlamli sekilde yiiksek
cikmistir.

Grafik 13. Futbol Oynadiklar1 Lig Degiskenine Gore Benlik Saygis1 Diizeyleri
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Futbol Oynadiklar1 Mevki Degiskenine Gore Benlik Saygist Diizeyleri

Benlik Saygis1 Olgeginin toplam puanlar ile amatdr futbolcularin futbol oynadiklar

mevkileri arasindaki iligkiyi anlamak i¢in tek yonlii Varyans Analizinden (ANOVA)

faydalanildi.

Tablo 7.

Futbol Oynadiklart Mevki Degiskenine Gore Benlik Saygisit Diizeyleri

Degisken Mevki N X Sd F p Fark
Kaleci 60 68,000 19,247
Defans 157 69,656 17,917
Benlik Saygis1 Defansif Orta Saha 87 69,977 20,045 0,195 0,941

Hiicum Orta Saha 144 68,639 16,254
Forvet 89 68,360 20,330

Tablo 7°de yapilan analizlere gore amator futbolcularin futbol oynadiklari mevki
degiskeni ile benlik saygilar1 arasinda herhangi anlamli bir farklilik bulunamamistir
(F(4,532)=0,195;p>0,05). Farkl1 bir ifade ile amator futbolcularin futbol oynadiklari

mevkilerinin benlik saygist puanlari tizerinde anlamli bir etki yapmadig1 sdylenebilir.

Grafik 14. Futbol Oynadiklar1 Mevki Degiskenine Benlik Saygis1 Diizeyleri
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4.3. Futbolcularin Demografik Ozelliklerine Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri

Yas Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri

Orgiitsel Adalet Olgegine gore yapilan MANOVA testi sonuglarinda, amator
futbolcularm yas degiskenine gore Orgiitsel Adalet algis1 dlgeginde anlamli farklilik
ortaya ¢ikmaktadir (WilksL(L)=,973; F(6,1064)=2,428; p<0,01). Buna ragmen dlgegin
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alt boyutlarinda ise anlamli farkliliklar ortaya ¢cikmamustir. Olgegin alt boyutlarindan
olusan dogrusal bilesenlerde anlamli farklar belirlenmesine karsin; alt boyutlari tek tek
inceledigimizde herhangi anlamh bir farklilik ortaya ¢ikmadigi; yas degiskeninin

orgilitsel adalet algis1 Olgeginin alt boyutlarin1 anlamli diizeyde yordamadigi

belirlenmistir.
Tablo 8.
Yas Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algist Diizeyleri

Degisken Yas n X S sd F p

20 Yas ve Ugzeri 178 3,161 0,888
Dagitim
. 21-24 185 3,109 0,879 2-534 1,945 0,144
Adaleti

25 Yag ve Ugzeri 174 3,291 0,919

20 Yas ve Uzeri 178 3,350 0,853

Prosediir
. 21-24 185 3,302 0,833 2-534 1,029 0,358
Adaleti _
25 Yas ve Uzeri 174 3,216 0,986
20 Yas ve Uzeri 178 3,452 0,963
Etkilesim
. 21-24 185 3,401 0,817 2-534 0,199 0,820
Adaleti

25 Yas ve Uzeri 174 3,453 0,897

Tablo 8’de goriildiigii tizere, bu bulgu alt boyutlarindan olusan dogrusal bilesenden
elde edilecek puanlarin yas durumuna bagh olarak degisebilecegini gosterir. Olgegin
ti¢ faktore iliskin ortalama ve standart sapma degerleri ile katilimeilarin yaslarina gore
alt boyut bazindan yapilan tek yonlii Varyans analizi (ANOVA) sonuglar1 Tablo 8’de

gosterilmistir.

Grafik 15. Yas Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algisi Diizeyleri
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Orgiitsel Adalet Olgeginin alt boyutlari iizerinde yapilan MANOVA testi sonuglar1 ve

tek yonlii varyans analizi ANOVA testi sonuglari asagida ki Tablo 9°da detayl1 olarak

verilmisgtir.
Tablo 9.
Dogum Yeri Degiskenine Gore (Bélgesel) Orgiitsel Adalet Algisi Diizeyleri
Degiskenler  Bolge n X S sd F p
Akdeniz Bolgesi 44 3,277 0,954
Ege Bolgesi 17 3,177 1,053
Marmara Bolgesi 133 3,215 0,900
Dagitim Karadeniz Bolgesi 267 3,125 0,831 ,
Adaleti I¢ Anadolu Bélgesi 32 3325 0,977 7529 1919
Dogu Anadolu Bolgesi 14 3,586 0,916
Giliney Dogu Anadolu Bolgesi 22 2,846 1,055
Yurt Dis1 8 3,875 1,131
Akdeniz Bolgesi 44 3534 0,885
Ege Bolgesi 17 3,098 0,874
Marmara Bolgesi 133 3,253 0,898
Prosediir Karadeniz Bolgesi 267 3,274 0,845 0,48
Adaleti i¢ Anadolu Bélgesi 3 3234 1o0as o0 09
Dogu Anadolu Bolgesi 14 3,500 1,151
Giiney Dogu Anadolu Bolgesi 22 3,197 1,051
Yurt Dist 8 3,604 0,816
Akdeniz Bolgesi 44 3,619 0,792
Ege Bolgesi 17 3,261 0,901
Marmara Bolgesi 133 3,469 0,946
Etkilesim Faradeniz Bolgesi 267 3,375 0,876 . L1 0,24
Adaleti I¢ Anadolu Bolgesi 32 3,580 0,786 ' 1
Dogu Anadolu Bolgesi 14 3,794 1,030
Giiney Dogu Anadolu Bolgesi 22 3,192 0,992
Yurt Dis1 8 3,667 0,718

Tablo 9°da Amator futbolcularin dogum yeri degiskenine gore (bdlgesel) orgiitsel

adalet algis1 diizeyleri, orglitsel adalet 6l¢eginin alt boyutlarinda anlamli farklilik
gostermedigini ortaya koymaktadir (WilksL(A)=,949; F(21,1513)=1,316; p>0,01). Bu

bulgu alt boyut puanlarindan olusan dogrusal bilesenden elde edilecek puanlarin

dogum yerlerinin bulundugu bolgelere bagl olarak degismedigini gosterir. Olcegin iic
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faktore iliskin ortalama ve standart sapma degerleri ile katilimeilarin bolgeler gore alt

boyutlar agisindan da anlamli farkliliklar ortaya ¢ikarmamustir.

Grafik 16. Dogum Yeri Degiskenine Gore (Bolgesel) Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri
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Egitim Durumu Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri

YURTDIS| =— 3 667

Orgiitsel Adalet Olgeginin alt boyutlari iizerinde yapilan MANOVA sonuglari, amatdr

futbolcularm egitim durumu degiskeni agisindan Orgiitsel Adalet Slgeginin alt

boyutlarinda anlamli farklilik gdstermedigini ortaya koymaktadir (WilksL(A)=,989;

F(21,1513)=1,316; p>0,01).

Tablo 10.

Egitim Durumu Degiskenine Gére Orgiitsel Adalet Algisi Diizeyleri

Degisken Egitim n X S sd F p
Ortaokul 11 3,236 0,774

Dagitim Adaleti  Lise 288 3,207 0,899 2-534 0,226 0,798
Universite 238 3,156 0,902
Ortaokul 11 3,303 0,906

Prosediir Adaleti Lise 288 3,242 0,900 2-534 0,912 0,402
Universite 238 3,347 0,881
Ortaokul 11 3,515 0,907

Etkilesim

) Lise 288 3,385 0,924 2-534 0,982 0,375

Adaleti _

Universite 238 3,492 0,851

Tablo 10°da goriildiigli iizere, bu bulgu alt boyut puanlarindan olusan dogrusal

bilesenden elde edilecek puanlarin dogum yerlerinin bulundugu bélgelere bagli olarak
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degismedigini gosterir. Olgegin ii¢ faktdre iliskin ortalama ve standart sapma degerleri
ile amatdr futbolcularin bolgelere gore alt boyut bazinda yapilan tek yonlii varyans
analizi (ANOVA) sonuglar1 Tablo 10°da gosterilmistir. Buna gore alt boyutlar

acisindan da anlaml farkliliklar ortaya ¢ikmamustir.

Grafik 17. Egitim Durumu Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri
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Medeni Durum Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri

Orgiitsel Adalet Olceginin alt boyutlar1 iizerinde yapilan MANOVA sonuglari, amator
futbolcularm medeni durum degiskenleri agisindan Orgiitsel Adalet 6lgeginin alt
boyutlarinda anlamli farklilik gdstermedigini ortaya koymaktadir (WilksL(A)=,986;
F(6,1064)=1,277; p>0,01).

Tablo 11.
Medeni Durum Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algisi Diizeyleri
Degisken Medeni Durum n X S sd F p
Evli 64 3,413 0,904
Dagitim
) Bekar 463 3,150 0,897 2-534 2,570 0,077
Adaleti
Diger 10 3,340 0,660
Evli 64 3,341 0,931
Prosediir
) Bekar 463 3,277 0,891 2-534 0,699 0,498
Adaleti
Diger 10 3,583 0,668
Evli 64 3,566 0,924
Etkilesim
) Bekar 463 3,414 0,891 2-534 0,909 0,403
Adaleti
Diger 10 3,556 0,703

Tablo 11°de gorildiigi tizere, bu bulgu alt boyut puanlarindan olusan dogrusal
bilesenden elde edilecek puanlarin medeni durumuna bagli olarak degismedigini

gosterir. Olgegin ii¢ faktore iliskin ortalama ve standart sapma degerleri ile amatdr
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futbolcularin medeni durumlarina gore alt boyut bazindan yapilan tek yonlii varyans
analizi (ANOVA) sonuglar1 Tablo 11°de gosterilmistir. Buna gore alt boyutlar agisinda

anlaml farkliliklar ortaya ¢ikmamustir.

Grafik 18. Medeni Durum Degiskenine Gére Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri
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Futbol Oynama Yili Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algisi Diizeyleri

Orgiitsel Adalet Olgeginin alt boyutlari iizerinde yapilan MANOVA sonuglari, amatdr
futbolcularin futbol oynama yillar1 degiskenleri agisindan Orgiitsel Adalet dlgeginin
alt boyutlarinda anlamli farklilik gostermedigini ortaya koymaktadir (WilksL(A)=,949;
F(12,1402,4)=1,129; p>0,01).

Tablo 12.
Futbol Oynama Yili Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algisi Diizeyleri

Degisken Siire n X S sd F p
0-2 Yil 19 3,337 0,948
] 3-4 Yil 34 2,877 1,069
Dagitim 5-6 Y1l 69 3,148 0,964 4-532 1,267 0,282
Adaleti
7-8 Yil 122 3,193 0,854
9 ve Ustii 293 3216 0,871
0-2 Yil 19 3,337 0,948
) 3-4 Yil 34 2,877 1,069
Prosediir 5-6 Yil 69 3,148 0964 4532 0526 0,716
Adaleti
7-8 Yil 122 3,193 0,854
9 ve Ustii 293 3216 0,871
0-2 Yil 19 3,337 0,948
o 3-4 Yil 34 2,877 1,069
Etkilesim 5.6 Yil 69 3148 0964  4-532 0000 0,464
Adaleti
7-8 Yil 122 3,193 0,854

9 ve Ustii 293 3,216 0,871
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Tablo 12°de gorildiigii tizere, bu bulgu alt boyut puanlarindan olusan dogrusal
bilesenden elde edilecek puanlarin futbol oynama yillarina bagli olarak degismedigini
gosterir. Olgegin ii¢ faktdre iliskin ortalama ve standart sapma degerleri ile amator
futbolcularin futbol oynama yillarina gore alt boyut bazindan yapilan tek yonli
varyans analizi (ANOVA) sonuglar1 Tablo 12’de gdsterilmistir. Buna gore alt boyutlar

acisindan da anlamli farkliliklar ortaya ¢ikmamastir.

Grafik 19. Futbol Oynama Y1li Degiskenine Gore Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri
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Futbol Oynadiklar Lig Degiskenine Gére Orgiitsel Adalet Algisi Diizeyleri

Orgiitsel Adalet Olgeginin alt boyutlari iizerinde yapilan MANOVA sonuglar1, amator
futbolcularin futbol oynadiklari lig degiskeni acisindan Orgiitsel Adalet dlgeginin alt
boyutlarinda anlamli farkliliklar gosterdigini ortaya koymaktadir (WilksL(A)=,945;
F(9,1292,4)=3,352; p<0,01).
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Tablo 13.
Futbol Oynadiklar: Lig Degiskenine Gére Orgiitsel Adalet Algisi Diizeyleri

Degisken Lig n X S sd F p Fark
2. Amator 106 3,279 0,921
1. Amator 219 3,116 0,914
Dagitim Adaleti 3-533 1,086 0,355
Siiper Amator 104 3,160 0,938
BAL 108 3,257 0,790
2. Amator 106 3,315 0,988
1. Amator 219 3,405 0,827
Prosedir Adaleti 3-533 2,896 ,035* 2--3
Siiper Amator 104 3,125 0,981
BAL 108 3,191 0,801
2. Amator 106 3,462 0,887
1. Amator 219 3,436 0,860
Etkilesim Adaleti 3-533 0,615 0,605
Siiper Amator 104 3,339 1,036
BAL 108 3,498 0,812

Tablo 13’de gorildigi tizere, bu bulgu alt boyut puanlarindan olusan dogrusal
bilesenden elde edilecek puanlarin futbol oynadiklari liglere bagli olarak degistigini
gostermektedir. Olgegin ii¢ faktdre iliskin ortalama ve standart sapma degerleri ile
amator futbolcularin futbol oynadiklar: liglere gore alt boyut bazindan yapilan tek
yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuglar1 Tablo 13’de gosterilmistir. Buna gore
sadece prosediir adaleti alt boyutunda anlamli farkliliklar ortaya ¢ikmistir. Yapilan
ikinci derece fark Tukey testine gore; 1. Amatdr ligde oynayan futbolcularin prosediir
adaleti alt boyutundan almis olduklari ortalamalar (X=3,405+/-,927) siiper amator
liglerde oynayan futbolcularin aldiklar1 ortalamalardan (X=3,125+/-,981) anlaml

derecede yiiksek ortalamalara sahiptir.

Grafik 20. Futbol Oynadiklari Lig Degiskenine Gére Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri
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Futbol Oynadiklar1 Mevki Degiskenine Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri

Orgiitsel Adalet Olgeginin alt boyutlari iizerinde yapilan MANOVA sonuglari, amatdr
futbolcularin futbol oynadiklar1 mevki degiskenleri acisindan Orgiitsel Adalet
Olceginin alt boyutlarinda anlamli farklilik gostermedigini ortaya koymaktadir

(WilksL(A)=,973; F(12,1402,4)=1,220; p>0,01).

Tablo 14.
Futbol Oynadiklart Mevki Degiskenine Orgiitsel Adalet Algist Diizeyleri
Degisken  Siire n X S sd F p
Kaleci 60 3,227 0,873
Defans 157 3,127 0,872
Dagitim _
Adaleti Defansif Orta Saha 87 3,239 0,912 4-532 0,674 0,610
aleti
Hiicum Orta Saha 144 3,251 0,948
Forvet 89 3,099 0,861
Kaleci 60 3,227 0,873
Defans 157 3,127 0,872
Prosediir _
Adaleti Defansif Orta Saha 87 3,239 0,912 4-532 1,949 0,101
aleti
Hiicum Orta Saha 144 3,251 0,948
Forvet 89 3,099 0,861
Kaleci 60 3,227 0,873
Defans 157 3,127 0,872
Etkilesim -
Adaleti Defansif Orta Saha 87 3,239 0,912 4-532 1,782 0,131
aleti
Hiicum Orta Saha 144 3,251 0,948
Forvet 89 3,099 0,861

Tablo 14’te goriildiigii tizere, bu bulgu alt boyut puanlarindan olusan dogrusal
bilesenden elde edilecek puanlarin futbol oynadiklari mevkilere bagli olarak
degismedigini gosterir. Olgegin ii¢ faktdre iliskin ortalama ve standart sapma degerleri
ile amatdr futbolcularin futbol oynadiklart mevkilere gore alt boyut bazindan yapilan
tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuglar1 asagidaki Tablo 14’de gosterilmistir.

Buna gore alt boyutlar agisindan da anlamli farkliliklar ortaya ¢ikmamustir.
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Grafik 21. Futbol Oynadiklar1 Mevki Degiskenine Orgiitsel Adalet Algis1 Diizeyleri
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4.4. Futbolcularin Benlik Saygilan ile Orgiitsel Adalet Algilar1 Arasindaki iliski

Yapilan Pearson Korelasyon analizine gore amator futbolcularin benlik saygilari ile
orgiitsel adalet algilar1 ve orgiitsel adalet algilarinin alt boyutlari arasinda pozitif yonde
anlamli diizeyde iligkilere rastlanmistir (p<0,05). Baska bir ifade ile Tablo 15°te
goriildiigii lizere amatdr futbolcularin benlik saygilari arttikca orgiitsel adalet

algilarinda da pozitif yonde anlamli artiglar meydana geldigi goriilmektedir.

Tablo 15.
Futbolcularin Benlik Saygilar: ve Orgiitsel Adalet Algilar: Iliski

Benlik Saygist  Dagitim Adaleti  Prosediir Adaleti  Etkilesim Adaleti

Benlik Saygisi 1 ,222%* ,243** ,305**
Dagitim Adaleti 1 ,561** ,579**
Prosediir Adaleti 1 ,7188**
Etkilesim Adaleti 1

Tablo 15’te goriildigii lizere, amatdr futbolcularin benlik saygisi ortalama puanlar
arttikca, orgiitsel adalet 6lgeginin dagitim adaleti alt boyutunda diisiik diizeyde ve
anlamli artislar meydana gelmistir (1;,222;p<0,05). Ayrica amator futbolcularin benlik
saygist ortalama puanlar1 arttik¢ca prosediir adaleti alt boyutunda (r;,243;p<0,05) ve
etkilesim adaleti alt boyutunda orta diizeyde anlamli pozitif yonde anlamli artiglar

meydana gelmistir (r;,305;p<0,05).
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BOLUM V

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

5.1. Sonug¢ ve Tartisma

Bu arastirmada Amator Futbolcularin Benlik Saygilari ile Orgiitsel Adalet Algilar
Arasindaki iliski incelenmistir. Ayrica futbolcularin benlik saygilari ve drgiitsel adalet
algilar1 baz1 demografik degiskenler (yas, dogum yeri, medeni durum, egitim durumu,
futbol oynama yili, lig kategorisi ve mevki) agisindan da incelenmistir. Bu boliimde
arastirma bulgular literatiirde yer alan diger arastirmalarla karsilastirilarak
tartisilacaktir. Literatiirde arastirmamiz ile benzer nitelik gosteren calismalar
degerlendirildiginde demografik 6zellikler ile benlik saygist ve orgiitsel adalet algisi

arasindaki iliskiyi inceleyen bir¢ok ¢alismanin oldugu goriilmektedir.

Arastirmanin ilk bulgusu amator futbolcularin demografik 6zellikleri ile benlik saygisi
diizeyleri arasindaki iliskiye yoneliktir. Buna gore arastirmaya katilan amator
futbolcularin yas degiskeni agisindan benlik saygisi toplam puanlarinda anlaml
farkliliklar ortaya c¢ikmistir. Bu bulgulara gore 25 yas ve tzerindeki amator
futbolcularin benlik saygis1 ortalamalar1 21-24 yas aralifindaki amator futbolcularin
ortalamalarindan anlaml sekilde yiliksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu baglamda
Mc Carty ve Hoge (1982), 2000 bireye Rosenberg Benlik Saygisi Olcegi ve
Copersmith Benlik Saygis1 Olgegi uygulayarak, ergenlerde benlik saygisi iizerinde yas
etkilerini belirlemek istemislerdir. Cikan sonuglar benlik saygisinin; ergenlerin yaslari
ilerledik¢e artmakta oldugunu saptamaktadir (1982, Akt. Giir, 1996). Ersan ve Dogan
(2009) tarafindan yapilan galismada Sivas Cumhuriyet Universitesi Beden Egitimi ve
Spor Yiiksekokulunda 6grenim goren 286 Ogrencinin benlik saygist seviyelerini
belirlenmistir. Sosyo-demografik Ozelliklerle olan iliskisinin incelendigi bulgusunda
ogrencilerin benlik saygisi seviyelerinin alt seviyelerde olmasini 21 yas ve altinda
bulunan bireylerin 21 yas lizerindeki bireylere gore insanlara giiven duymamalar1 ve
fazla hayalci olmalarina baglamakta ve bu yas seviyelerinin 6zellikleri ile benzerlikler
gostermeleri ile aciklamislardir. Ayrica Ucan ve Caglayan (2012) calismalarinda,
Ankara, Istanbul ve Sakarya illerinde 13-20 yas aras1 304 kisinin géniillii olarak
katilim gosterdigi, takim sporu ve bireysel spor yapan sporcular ile spor yapan ve spor

yapmayan bireylerin benlik saygist puanlari arasinda herhangi bir iliski olup
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olmadiginin incelemislerdir. Yas grubu degiskeninde 13-16 yas ile 17-20 yas
arasindaki iligkinin bireylerin benlik saygist puanlarinda anlamli farkliliklar
belirlemislerdir. Aydogan (2012) ise Tiirkiye Futbol Federasyonu’nun 2010-2011
sezonu Spor toto Siiper Lig, Spor Toto Birinci Ligi, TFF Ikinci Ligi ve TFF Ugiincii
Liglerinde miicadele eden 41 futbol kuliibiiniin 780 profesyonel futbolcusu iizerine
yaptig1 calismasinda profesyonel futbolcularin; yas degiskenine gdre benlik saygisi
puanlarinin gruplar arasinda anlamli farklilik gosterdigi belirlenmistir. Buna gore 15-
19 yas aras1 katilimcilarin benlik saygist puanlarimin 30 ve {istii yaslardaki
katilimcilarin puanlarindan anlaml diizeyde yiiksek oldugu belirlenmistir. Cikan bu
bulgular ¢alismamiz sonuclarini destekledigi gibi, yas degiskeninin benlik saygisi
diizeyini anlamli bir sekilde etkileyen c¢ok Onemli bir 6zellik oldugunu da
gostermektedir. Degerlendirilen birgok calismanin aksine, Acak ve Kaya (2015)
orneklem gurubunu isitme engelliler 1. liginde futbol oynayan 95 futbolcu ile 1. amator
kiimede futbol oynayan ve isitme engelli olmayan 309 futbolcu {izerine yaptiklari
calismalarinda Isitme Engelli ve Isitme Engelli Olmayan Futbolcularin Benlik
Saygilar1 ve Saldirganlik Diizeylerini incelenmislerdir. Arastirma sonuglarina gére
benlik saygisi ve saldirganlik diizeylerinde yas degiskenine gore benlik saygisi

ortalama puanlari agisindan anlamli bir iliski olmadigini belirlemislerdir.

Arastirmamizda amator futbolcularin dogum yerlerinin bulunduklart bolgeler ile
benlik saygisi diizeyleri arasinda herhangi anlamli bir farklilik bulunamamustir. Farkli
bir ifade ile katilimcilarin dogum yerlerinin benlik saygilari lizerinde herhangi bir etki
yaratmadigi belirlenmistir. Bu bulgu dogrultusunda Aydogan’in (2012) Tiirkiye
Futbol Federasyonu’nun 2010-2011 sezonu Spor toto Siiper Lig, Spor Toto Birinci
Ligi, TFF Ikinci Ligi ve TFF Ucgiincii Liglerinde miicadele eden 41 futbol kuliibiiniin
780 profesyonel futbolcusu iizerine yaptigi ¢aligmasi ile Aydogan ve Bardak¢i’nin
(2017) FIFA ve TFF isbirliginde Trabzon’da diizenlenen Tiirkiye Kadin Futbol Milli
Takimlar teknik kadrosu ve Tiirkiye’de kadin futbolu liglerinde gorev yapan, TFF
tarafindan belirlenen bagarili 19 antrendriin goniillii olarak katildig1 calismasinda ¢ikan
sonuglarla benzerlik gostermekte, demografik 6zelliklerden olan dogum yeri degiskeni
benlik saygisi diizeyleri ile aralarinda anlamli farkliliklar olmadigini ve ¢alismamiz
sonuglarini destekledigi sdylenebilir. Fakat Aydogan (2016-1), (TUSF) Tiirkiye
Universite Sporlar1 Federasyonunun 20. yilinda diizenledigi, iiniversiteler arasi

deplasmanli Futsal (Salon Futbolu) Kadin Ligi (UNILIG)’ne katilan 8 iiniversite
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Futsal Kadin Takiminda gorev alan 86 kadin sporcu 6grenci tlizerine yaptigi ¢aligmada
orgiitsel adalet algilar1 ile benlik saygilar1 arasindaki iliskiyi demografik bazi
degiskenler agisindan incelemistir. Yapilan analiz sonuglarinda; kadin futsalcilarin
Benlik Saygisi ile Dogum Yeri degiskeni arasinda anlamli farkin oldugu, buna gore
okuduklar1 tiniversitesinin bulundugu ilde dogmayan kadin futsalcilarin benlik saygisi
puanlarinin, liniversitesinin bulundugu ilde dogan kadin futsalcilara oranla anlaml
diizeyde yiiksek oldugu belirlenmistir. Bu ¢aligma bulgularinin arastirmamiz sonuglari

ile zithik igerisinde oldugu goriilmektedir.

Arastirmamizin bir diger bulgusunda, amatdr futbolcularin egitim durumlari ile benlik
saygilart arasinda herhangi anlamli bir farklilik bulunamamistir. Farkli bir ifade ile
katilimeilarin egitim durumlarinin benlik saygisi diizeyleri lizerine herhangi bir etKi
yaratmadigi belirlenmistir. Aydogan’in (2012) Tiirkiye Futbol Federasyonu’nun 2010-
2011 sezonu Spor toto Siiper Lig, Spor Toto Birinci Ligi, TFF Ikinci Ligi ve TFF
Ucgiincii Liglerinde miicadele eden 41 futbol kuliibiiniin 780 profesyonel futbolcusu
lizerine yaptig1 ¢alismasina gore egitim durumu degiskeni ile benlik saygis1 diizeyleri
arasinda anlamli bir farkliligin olmadigini, Acak ve Kaya’nin (2015) yaptiklari
caligmalarinda isitme engelliler 1. liginde futbol oynayan 95 futbolcu ile 1. amator
kiimede futbol oynayan ve isitme engelli olmayan 309 futbolcusunda Isitme Engelli
ve Isitme Engelli olmayanlarin benlik saygilar1 ve saldirganlik diizeylerinde egitimi
durumu degiskenlerine gore benlik saygisi ortalamalari agisindan anlamli bir iligkinin
olmadigin1 belirlemislerdir. Yapilan bu iki arastirma bulgular1 arastirmamiz
sonuclarin1 desteklerken; Tufan (1989), liniversitede dort yil egitim goren bir grup
Ogrenciye sistemli bir sekilde birden dordiincii simifa kadar Coopersmith Benlik
Saygis1 Envanterini uygulayarak egitim durumlarindan kaynakli hayat tecriibeleri ile
benlik saygilar1 arasinda olumlu ydnde bir anlamlilik saptamustir. Ogrencilerin
yiiksekogretim siireleri boyunca benlik saygisinin artabilecegini 6ngdrmiis bu yiizden
de hayat tecriibelerinin artirilmasi ve olusabilecek problemlerin ¢oziilmesi ig¢in
egitimin dnemini vurgulamasina ragmen, arastirmamiz sonuglari ile ortiismemektedir.
Abbasoglu ve Oncii (2013), Ug farkli {iniversitenin beden egitimi ve spor gretmenligi
boliimiinde 6grenim gdren 469 goniillii Beden Egitimi Ogretmen adayinin demografik
degiskenlere benlik saygisi diizeyleri arasindaki iligkiyi arastirmiglardir. Egitim
durumu (sinif) degiskenine ile benlik saygis1 diizeylerinin anlamli sekilde farklilagtig

ve arastirmamiz sonuglari ile zitlik icerisinde oldugu belirlenmistir. Ayrica Aydogan
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ve Bardak¢i’'nin (2017) FIFA ve TFF isbirliginde Trabzon’da diizenlenen Tiirkiye
Kadin Futbol Milli Takimlar teknik kadrosu ve Tiirkiye’de kadin futbolu liglerinde
gorev yapan, TFF tarafindan belirlenen basarili 19 kadin futbol takimi antrenoriin
gonilli olarak katildig1 arastirma sonuglar1 benlik saygisi puanlarinin; egitim durumu
degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterdigi; bu farkliligin lisansiistli egitimi almis
antrendrler ile lise egitimi almis antrendrlerin ve lisansiistii egitimi almis antrenorler
ile liniversite egitimi almis antrendrler arasinda oldugu goriilmiistiir. Bununla birlikte
her {i¢ gruba ait ortalamalarda benlik saygisi puanlarina bakildiginda; antrenorlerin
egitim diizeyleri arttikca benlik saygilarinin da arttigi soylenebilir. Bu bulgu

sonuclarinin ise aragtirmamiz sonuglart ile terslik igerisinde oldugu belirlenmistir.

Ayrica amator futbolcularin medeni durum degiskeni ile benlik saygilar1 arasinda
anlamli farkliliklar tespit edilmis ve evli olan amator futbolcularin benlik saygisi
puanlarinin bekar futbolcularin puanlarindan anlamli sekilde yiiksek oldugu
goriilmustiir. Aydogan’in (2012) Tiirkiye Futbol Federasyonu’nun 2010-2011 sezonu
Spor toto Siiper Lig, Spor Toto Birinci Ligi, TFF Ikinci Ligi ve TFF Ugiincii Liglerinde
miicadele eden 41 futbol kuliibliniin 780 profesyonel futbolcusu iizerine yaptig
calismasinda da profesyonel futbolcularin medeni durumlarina gore benlik saygisi
puanlari arasinda anlamli farklilik oldugu belirlenmistir. Buna gore evli katilimeilarin
benlik saygisi puanlarinin bekar katilimcilardan anlamli diizeyde yiiksek oldugu
goriilmekte aragtirmamiz sonuglarini destekler niteliktedir. Arastirmamiz sonuglarini
destekleyici caligmalarin aksine Aydogan ve Bardak¢i’nmin (2017) FIFA ve TFF
isbirliginde Trabzon’da diizenlenen Tiirkiye Kadin Futbol Milli Takimlar teknik
kadrosu ve Tiirkiye’de kadin futbolu liglerinde gorev yapan, TFF tarafindan belirlenen
basarili 19 kadin futbol takimi antrendriin goniilli olarak katildigi aragtirma
sonuglarinda ise benlik saygisi puanlarinin medeni durum degiskeni ile arasinda

anlamli bir farkin olmadigini ve ¢alismamizla zitlik igerisinde oldugu belirlenmistir.

Bir bagka bulgumuz olan amator futbolcularin futbol oynama yillar ile benlik saygilar
arasinda anlamli farkliliklar tespit edilmistir. Buna gore 9 yil ve iizerinde futbol
oynayan katilimcilarin benlik saygisi ortalama puanlarinin 7-8 yil araligindaki
futbolcularin ortalamalarindan anlamli sekilde ytliksek oldugu belirlenmistir. Ugan ve
Caglayan’in (2012) yaptiklar1 arastirmalarinda, Ankara, Istanbul ve Sakarya illerinde

13-20 yas aras1 304 kisinin goniillii olarak katilim gosterdigi, takim sporu ve bireysel
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spor yapan sporcular ile spor yapan ve spor yapmayan bireylerin benlik saygisi
puanlart ile spor yapma yili degiskeninde 1-5 yil arasi spor yapanlar ile 10—14 y1l aras1
spor yapanlar arasinda 10—14 yil lehine; 69 yil arasinda spor yapanlar ile 10—14 yil
arasi spor yapanlar arasinda da yine 10—14 yil lehine anlamli farkliliklar goriilmiistiir.
Aydogan’in (2012) Tiirkiye Futbol Federasyonu’nun 2010-2011 sezonu Spor toto
Siiper Lig, Spor Toto Birinci Ligi, TFF lkinci Ligi ve TFF Ugiincii Liglerinde
miicadele eden 41 futbol kuliibiiniin 780 profesyonel futbolcusu iizerine yaptigi
calismasinda ¢ikan bulgulara gore profesyonel futbolcularin sporculuk 6zgecmis yili
degiskenine gore benlik saygist puanlarmin gruplar arasinda anlamli farklilik
bulundugu belirlenmistir. Buna gdre 9 y1l ve iistii yildir profesyonel olan katilimcilarin
benlik saygist puanlarinin 0-2 yil ve 3-4 yil profesyonel oynayanlarin benlik saygisi
puanlarindan anlaml diizeyde yiiksek oldugu belirlenmistir. Agak ve Kaya (2015)
orneklem gurubunu isitme engelliler 1. liginde futbol oynayan 95 futbolcu ile 1. amator
kiimede futbol oynayan ve isitme engelli olmayan 309 futbolcu {izerine yaptiklar
calismalarinda Isitme Engelli ve Isitme Engelli Olmayan Futbolcularin Benlik
Saygilar1 ve Saldirganlik Diizeylerini Incelenmislerdir. Arastirma sonuglarina gére
benlik saygis1 ve saldirganlik diizeylerinde yas degiskeni, spor yapma yillar1 ve egitimi
durumu degiskenlerine gore benlik saygisi ortalama puanlari agisindan anlamhi bir
iliski olmadigin1 aragtirmamiz sonuclar1 ile farklilik gosterdigini belirlemislerdir.
Ayrica Aydogan ve Bardak¢i’nin (2017) FIFA ve TFF isbirliginde Trabzon’da
diizenlenen Tiirkiye Kadin Futbol Milli Takimlar teknik kadrosu ve Tiirkiye’de kadin
futbolu liglerinde gorev yapan, TFF tarafindan belirlenen basarili 19 kadin futbol
takimi1 antrendriin goniillii olarak katildig1 arastirma sonuglart benlik saygisi
puanlarinin futbol oynama siiresi degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigi
belirlenmigtir. bu ¢aligma diger ¢alismalara gore arastirmamiz Sonuglari ile zitlik
gostermekte ve bu zithgnin sebebinin 6rneklem grubunun antrendr olmasindan
kaynaklandig1 diisiintilmektedir. Ayrica; Pcoffer ve Schefer (1989) tekerlekli sandalye
miisabakalarina katilan engelli sporcularin benlik saygilarinda artis oldugunu, Schmill
ve digerleri (1990) yaptiklar1 arasgtirmalarinda ise engelli sporcularin, sporcu
olmayanlara gore yliksek benlik saygisina sahip olduklarini tespit etmislerdir. Kamal
ve digerleri (1995), yaptiklar1 arastirmada sporcu olan ve sporcu olmayanlarin genel
benlik saygist puanlar1 kiyaslandiginda sporcu olanlarin olmayanlara gore baskin

sekilde yiiksek benlik saygisi tasidiklar1 belirlenmistir (1989, 1990, 1995, Akt. Yegiil,
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1999). Giin (2006), Ankara ve Diyarbakir illerinde yas araliklar1 12-14 olan, degisik
tiirlerde spor yapan 197 6grenci ve spor yapmayan 236 6grencinin benlik saygisi
seviyelerini karsilastirdiginda, spor yapanlar ile spor yapmayan 6grencilerin benlik
saygisi oranlar1 arasinda 6nemli bir fark bularak, spor yapma faaliyeti ile benlik saygisi
arasinda olumlu olarak anlamli iliski oldugunu gosterdikleri, bu ¢alismalarinda sporcu
0zgecmisine sahip bireylerin spor yapmamis bireylere gore spor yapma yillarinin
benlik saygisi diizeylerine anlamli sekilde fayda sagladigi belirlenmis ve arastirmamiz

sonuglarini destekler nitelikte oldugunu belirlemistir.

Amator futbolcularin futbol oynadiklar lig degiskeni ile benlik saygilar1 arasinda
anlaml farkliliklar tespit edilmistir. Bolgesel Amator Liglerde oynayan futbolcularin
benlik saygisi ortalama puanlarinin; hem siiper amator liginde oynayan futbolcularin
benlik saygisi ortalamalarindan hem de 1. Amator liglerde oynayan futbolcularin
benlik saygisi ortalama puanlarindan anlamli sekilde yiliksek oldugu sonucuna
ulagtimistir. Bu dogrultuda Aydogan’in (2012) Tiirkiye Futbol Federasyonu’nun 2010-
2011 sezonu Spor toto Siiper Lig, Spor Toto Birinci Ligi, TFF Ikinci Ligi ve TFF
Ugiincii Liglerinde miicadele eden 41 futbol kuliibiiniin 780 profesyonel futbolcusu
tizerine yaptig1 calismasinda ¢ikan bulgulara gore profesyonel futbolcularin
kuliiplerinin bulundugu lig kategorileri dikkate alindiginda benlik saygis1 puanlarinin
gruplar arasinda anlamli diizeyde farklilik gdsterdigi belirlenmistir. Spor Toto siiper
lig takimlarinda oynayan profesyonel futbolcularin benlik saygisi puanlarinin Spor
Toto ikinci lig ve Spor Toto ligiincii lig de profesyonel futbol yasamlarin siirdiiren
futbolculardan anlamli diizeyde yiiksek oldugunu belirledikleri c¢alismasinin
arastirmamiz sonuglarin1 destekler nitelikte oldugu gorilmektedir. Bir bagka
arastirmada Acak ve Kaya (2015) 6rneklem gurubunu isitme engelliler 1. liginde
futbol oynayan 95 futbolcu ile 1. amatdr kiimede futbol oynayan ve isitme engelli
olmayan 309 futbolcu ilizerine yapmaislar ve isitme engelliler 1. liginde futbol oynayan
Futbolcular ve 1. amatér kiimede futbol oynayan ve isitme engelli olmayan
futbolcularin benlik saygilar1 ve saldirganlik diizeyi sonuglarina gére benlik saygisi
ortalama puanlar1 agisindan anlamli bir iliskinin olmadigini ve arastirmamiz sonuglari

ile farklilik gosterdigini belirlemislerdir.

Aragtirmamiz demografik 6zelliklerinden sonuncusu olan mevki degiskenine gore

amator futbolcularin benlik saygist ortalama puanlar1 arasinda herhangi anlamli bir



63

farklilik bulunamamustir. Farkli bir ifade ile amator futbolcularin futbol oynadiklari
mevkilerinin benlik saygis1 puanlart {lizerinde anlamli bir etki yapmadig
gorilmektedir. Aydogan’in (2012) arastirmamiz bulgularindan ¢ikan sonuglar
destekler nitelikte yaptig1 aragtirmasinda Tiirkiye Futbol Federasyonu’nun 2010-2011
sezonu Spor toto Siiper Lig, Spor Toto Birinci Ligi, TFF ikinci Ligi ve TFF Ugiincii
Liglerinde miicadele eden 41 futbol kuliibiiniin 780 profesyonel futbolcusunun mevki
degiskeni agisindan benlik saygisi puanlarinin gruplar arasinda anlamli bir farklilik

gostermedigini belirlemistir.

Arastirmamizin ikinci yoni olan amator futbolcularin demografik ozellikleri ile
orgiitsel adalet algis1 diizeyleri arasindaki iliskiye yonelik yapilan bulgular
degerlendirildiginde; amator futbolcularin yas degiskenine gore Orgiitsel Adalet algisi
diizeylerinde anlamli farklilik ortaya ¢ikmasina ragmen oOlcegin alt boyutlarinda ise
anlamli farkliliklar ortaya ¢ikmamustir. Olgegin alt boyutlarindan olusan dogrusal
bilesenlerde anlamli farklar belirlenmesine karsin; alt boyutlari tek tek inceledigimizde
herhangi anlamli bir farklilik ortaya ¢ikmadigi; yas degiskeninin orgiitsel adalet algist
Olceginin alt boyutlarim1 anlamlhi diizeyde yordamadigi genel orgiitsel adalet algisi
tizerinden degerlendirilmesi gerekliligini ortaya koymaktadir. Aydogan’in (2012)
Tirkiye Futbol Federasyonu’nun 2010-2011 sezonu Spor toto Siiper Lig, Spor Toto
Birinci Ligi, TFF Ikinci Ligi ve TFF Ugiincii Liglerinde miicadele eden 41 futbol
kuliibiintin 780 profesyonel futbolcusu iizerine yaptig1 arastirmada; orgiitsel adalet
algilar1 ile yas degiskeni arasinda anlamli iligkilerin oldugunu tespit etmistir. Dagitim
adaleti alt boyutunda 15-19 yas arasi profesyonel futbolcularin orgiitsel adalet
algilarinin 20-24 yas aras1 profesyonel futbolculardan anlamli diizeyde yiiksek
oldugunu, prosediir adaleti alt boyutunda ise 15-19 yas arasi profesyonel futbolcularin
orgiitsel adalet algist puanlarinin 20-24 yas, 25-29 yas arasindakilerden anlaml
diizeyde yiiksek oldugu belirlemistir. Son olarak etkilesim adaleti alt boyutunda ise
yine 15-19 yas arasi1 profesyonel futbolcularin 6rgiitsel adalet algisi puanlarinin 20-24
yas, 25-29 yas arasindakilerden anlamli diizeyde yiiksek oldugu belirlenmistir. Ortaya
¢ikan bu bulgular, aragtirmamiz alt boyutlarinda olmasa bile genel orgiitsel adalet algi
diizeyleri agisindan birliktelik gostermektedir. Bu birliktelik aksine Aydogan ve
digerleri (2017) TFF ve UEFA arasindaki “Coaching Convention” cergevesinde
Tiirkiye’de 2016 ve 2017 yillarinda diizenlenen UEFA-B, UEFA-A ve UEFA ELIT-

A kurslarina katilma hakki elde eden 174 goniilli “Futbol Antrendrii” iizerine
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yaptiklar1 c¢aligmalarinda oOrgiitsel adalet algilarmin cesitli degiskenler agisindan
inceledikleri ¢aligmalarinda Futbol antrenérlerinin Orgiitsel Adalet Algilarmin;
“Amatdr Futbol Oynama Siiresi” degiskenine gore; “Orgiitsel Adalet Algilar1 ve tiim
alt boyutlarinda yas degiskeni agisindan anlamli bir farklilik olmadigi ve arastirmamiz

sonuglari ile terslik gostermektedirler.

Amator futbolcularin dogum yeri degiskenine gore (bdlgesel) orgiitsel adalet algisi
diizeyleri ve orgiitsel adalet 6lgeginin alt boyutlarinda analiz sonuglarina goére, anlamli
farklilik géstermedigini ortaya koymaktadir. Bu bulgu alt boyut puanlarindan olusan
dogrusal bilesenden elde edilecek puanlarin dogum yerlerinin bulundugu bolgelere
bagli olarak degismedigini gosterir. Aydogan’in (2012) Tirkiye Futbol
Federasyonu’nun 2010-2011 sezonu Spor toto Siiper Lig, Spor Toto Birinci Ligi, TFF
Ikinci Ligi ve TFF Ugiincii Liglerinde miicadele eden 41 futbol kuliibiiniin 780
profesyonel futbolcusu iizerine yaptig1 arastirmada; orglitsel adalet algilari ile dogum
yeri degiskeni bakimindan anlamli bir farkin olmadigi belirlenmistir. Bu ¢alisma
arastirmamiz sonuglarini destekler nitelikte olmasina ragmen; Aydogan’in (2016-1),
(TUSF) Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun 20. yilinda diizenledigi,
tiniversiteler aras1 deplasmanl Futsal (Salon Futbolu) Kadin Ligi (UNILIG)’ne katilan
8 tUniversite Futsal Kadin Takiminda gérev alan 86 kadin sporcu Ogrenci iizerine
yaptigi ¢alismasinda dogum yeri degiskeni ile orgiitsel adalet 6lgeginin ilk alt boyutu
olan dagitim adaleti arasinda da anlaml1 bir farkin oldugu ve tiniversitenin oldugu ilde
dogmayan kadin futsalcilarin dagitim adaleti puanlarinin tiniversitenin oldugu ilde
dogan futsalcilara gore anlamli diizeyde yiiksek oldugu; Ayrica, Aydogan ve digerleri
(2017) TFF ve UEFA arasindaki “Coaching Convention” cergevesinde Tiirkiye’de
2016 ve 2017 yillarinda diizenlenen UEFA-B, UEFA-A ve UEFA ELIT-A kurslarina
katilma hakki elde eden 174 goniilli “Futbol Antrendri” {lizerine yaptiklar
caligmalarinda orgiitsel adalet algilarinin ¢esitli degiskenler acisindan inceledikleri
calismalarinda Futbol antrendrlerinin Orgiitsel Adalet Algilar1 ve tiim alt boyutlarinda
dogum yeri degiskeni agisindan anlamlilik olmadigi, bu ¢alismalarin aragtirmamiz

sonuglari ile farklilik gosterdigi diisiiniilmektedir.

Amatér futbolcularin egitim durumu degiskeni acisindan Orgiitsel Adalet dlgedi ve
Olcegin alt boyutlarinda anlamli farklilik géstermedigini ortaya koymaktadir. Bu bulgu

alt boyut puanlarindan olusan dogrusal bilesenden elde edilecek puanlarin egitim
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durumu degigskenine bagli olarak degismedigini gosterir. Buna gore alt boyutlar
acisindan da anlamli farkliliklar ortaya ¢ikmamustir. Aydogan’in (2012) Tiirkiye
Futbol Federasyonu’nun 2010-2011 sezonu Spor toto Siiper Lig, Spor Toto Birinci
Ligi, TFF Ikinci Ligi ve TFF Ugiincii Liglerinde miicadele eden 41 futbol kuliibiiniin
780 profesyonel futbolcusu iizerine yaptigi arastirmada; Orgiitsel adalet algilar ile
egitim durumu degiskeni acisindan anlamli bir farkin olmadigi belirlenmistir. Yine
Aydogan (2016-1), (TUSF) Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun 20. yilinda
diizenledigi, tiniversiteler arasi deplasmanli Futsal (Salon Futbolu) Kadin Ligi
(UNILIG) ne katilan 8 iiniversite Futsal Kadin Takiminda gérev alan 86 kadin sporcu
Ogrenci lizerine yaptig1 caligmada orgiitsel adalet algilari ile egitim durumu (sinif1)
degiskeni arasinda anlamli bir iligki bulunamamastir. Aydogan ve digerleri (2017) TFF
ve UEFA arasindaki “Coaching Convention” ¢ergevesinde Tiirkiye’de 2016 ve 2017
yillarinda diizenlenen UEFA-B, UEFA-A ve UEFA ELIT-A kurslarma katilma hakki
elde eden 174 goniillii “Futbol Antrendrii” tizerine yaptiklar ¢alismalarinda orgiitsel
adalet algilarinin gesitli degiskenler agisindan inceledikleri ¢aligmalarinda Futbol
antrendrlerinin Orgiitsel Adalet Algilar1 ve tiim alt boyutlarinda egitim durumu
degiskeni acisindan anlamli bir farklilik olmadigi, arastirmamiz sonuglar1 dahil

sundugumuz tiim ¢aligmalar birbirlerini destekler nitelikte oldugunu gostermektedir.

Amator futbolcularin medeni durum degiskeni ile oOrgiitsel adalet Glgeginin alt
boyutlarinda anlaml farklilik géstermedigini ortaya koymaktadir. Bu bulgu alt boyut
puanlarindan olusan dogrusal bilesenden elde edilecek puanlarin medeni durumuna
bagli olarak degismedigini gostermektedir. Aydogan ve digerleri (2017) TFF ve UEFA
arasindaki “Coaching Convention” cergevesinde Tiirkiye’de 2016 ve 2017 yillarinda
diizenlenen UEFA-B, UEFA-A ve UEFA ELIT-A kurslarina katilma hakki elde eden
174 goniillii “Futbol Antrendrii” lizerine yaptiklar1 ¢aligmalarinda orgiitsel adalet
algilarmin  ¢esitli  degiskenler agisindan inceledikleri c¢alismalarinda Futbol
antrenoOrlerinin medeni durum degiskeni ile Orgiitsel adalet algilar1 ve tiim alt
boyutlarinda anlamli bir farkin olmadigi, bu calismalarin aragtirmamiz sonuglarini
destekledigi goriilmektedir. Aydogan’in (2012) 780 profesyonel futbolcu iizerine
yaptig1 arastirmada; genel Orgiitsel adalet algilar1 ile medeni degiskeni arasinda
anlamli bir farkin olmamasina karsin, dagitim adaleti alt boyutu ile medeni durum
degiskeni arasinda anlamli bir farkin oldugu; diger alt boyutlar acisindan anlamli bir

farkin olmadigi belirlenmistir. Buna gore profesyonel futbolcularin evli olanlarinin
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orgiitsel adalet algis1 puanlarinin bekar olanlardan anlamli diizeyde yiiksek oldugu ve
bu durumun amatér futbolcularda kazanimlarin genellikle maddi getiriler
olmamasindan dolay1 anlamli farkliliklara yol agmadigi ve arastirmamiz sonuglari ile

zitlik igerisinde oldugu goriilmektedir.

Amatér futbolcularin futbol oynama yillar1 degiskenleri acisindan Orgiitsel Adalet
6l¢eginin alt boyutlarinda anlamli farklilik gostermedigini ortaya koymaktadir. Bu
bulgu alt boyut puanlarindan olusan dogrusal bilesenden elde edilecek puanlarin futbol
oynama yillarina bagl olarak degismedigini gosterir. Buna gore alt boyutlar agisindan
da anlamlhi farkhiliklar ortaya ¢ikmamistir. Aydogan (2016-1), (TUSF) Tiirkiye
Universite Sporlar1 Federasyonunun 20. yilinda diizenledigi, iiniversiteler aras
deplasmanli Futsal (Salon Futbolu) Kadin Ligi (UNILIG)’ne katilan 8 iiniversite
Futsal Kadin Takiminda gorev alan 86 kadin sporcu 6grenci iizerine yaptigi calismada
orgiitsel adalet algilar ile futsal oynama yillart arasinda anlamli bir farkin olmadigi
arastirmamiz sonuglarini desteklerken, Séyiik (2007), istanbul’da ki 881 hemsireyi
inceleyerek, hemsirelerin gorev yaptiklari orgiitiin adaletine yonelik iliskin kanilarin
etkileyen sosyo-demografik degiskenleri arastirmistir. Bu ¢alismada mesleki deneyim
yil1 degiskeni ile orgiitsel adalet algisinin alt boyutlarindan prosediir adalet algis1 ve
dagitim adaleti algilar1 ile arasinda anlamli farkliliklar ¢ikmis ve arastirmamiz
sonuclar1 ile zithk gostermektedir. Aydogan’in (2012) Tirkiye Futbol
Federasyonu’nun 2010-2011 sezonu Spor toto Siiper Lig, Spor Toto Birinci Ligi, TFF
Ikinci Ligi ve TFF Ugiincii Liglerinde miicadele eden 41 futbol kuliibiiniin 780
profesyonel futbolcusu lizerine yaptig1 arastirmada ulasilan bulgulara gore profesyonel
futbolcularin orgiitsel adalet algilar1 ile toplam profesyonel oynama yillar: bakimindan
gruplar arasinda anlamli bir farkin oldugu belirlenmistir. Buna gore dagitim adaleti alt
boyutunda katilimcilardan 9 yil ve istii siiredir profesyonel oynayanlarinin orgiitsel
adalet algis1 diizeyleri ile 0-2 yil ve 3-4 yildir profesyonel futbolculara oranla anlaml
diizeyde yiiksek oldugu belirlenmistir. Ayrica bir diger anlaml1 alt boyut olan prosediir
adaleti alt boyutuna bakildiginda ise tam tersi bir durum ortaya ¢iktig1 goriilmektedir.
Buna gore 0-2 yillik profesyonel futbolcularin orgiitsel adalet puanlarinin 9 yil ve tistii
siire profesyonel oynayan futbolculardan anlamli diizeyde yiiksek oldugu
belirlenmistir. Alt boyutlarda ki bu farkliligin sebebinin 6rgiitsel adaletin alt boyutlara
ayrilmasinin 6nemini ve gerekligini ortaya koymakla beraber; Aydogan ve digerleri

(2017) TFF ve UEFA arasindaki “Coaching Convention” ¢ercevesinde Tiirkiye’de



67

2016 ve 2017 yillarinda diizenlenen UEFA-B, UEFA-A ve UEFA ELIT-A kurslarina
katilma hakki elde eden 174 goniilli “Futbol Antrendri” {lizerine yaptiklar
calismalarinda orgiitsel adalet algilarinin gesitli degiskenler agisindan inceledikleri
calismalarinda Futbol antrendrlerinin Orgiitsel Adalet Algilarmin; “Amatdr Futbol
Oynama Siiresi” degiskenine gore; “Orgiitsel Adalet Algilar ve tiim alt boyutlarinda,
anlamli bir farklilik oldugunu belirlemislerdir. Bu yapilan ¢aligmalar aragtirmamiz
sonuglarii desteklememekte, bu farkli sonuglarin sebebinin 6rneklem gruplarinin

cesitliliginden kaynaklandigi diisiiniilmektedir.

Arastirmamiz demografik 6zelliklerinden futbol oynadiklar1 lig kategorisi degiskeni
ile orgiitsel adalet algis1 Olceginin alt boyutlar1 arasinda anlamli farkliliklar
gosterdigini ortaya koymaktadir. Sadece prosediir adaleti alt boyutunda anlamli
farkliliklar ortaya ¢ikmig ve 1. Amator ligde oynayan futbolcularin prosediir adaleti alt
boyutundan almis olduklar1 ortalamalarin siiper amator liglerde oynayan futbolcularin
aldiklar1 ortalamalardan anlamli derecede yiiksek oldugunu belirlemislerdir. Cikan bu
bulgu 1s181nda lig kategorisinin Orgiitsel adaletin alt boyutlarindan olan prosediir
adaletinin énemli bir yordayicist oldugu goriilmektedir. Sdyiik (2007), Istanbul’da ki
881 hemsireyi inceleyerek, hemsirelerin gorev yaptiklart orgiitiin adaletine yonelik
iliskin kanilarin1 etkileyen sosyo-demografik degiskenleri arastirdigi ¢alismasinda
gorev yaptiklar1 birim degiskeni ile orglitsel adalet algisinin alt boyutlarindan prosediir
adalet algis1 ve dagitim adaleti algilar1 ile arasinda anlamli farkliliklar ¢ikmis ve
arastirmamiz sonuglarini destekler nitelikte benzer sonuglara ulagilmistir. Aydogan’in
(2012) Tiirkiye Futbol Federasyonu’nun 2010-2011 sezonu Spor toto Siiper Lig, Spor
Toto Birinci Ligi, TFF Ikinci Ligi ve TFF Ugiincii Liglerinde miicadele eden 41 futbol
kuliibiiniin 780 profesyonel futbolcusu iizerine yaptig1 arastirmada ulasilan bulgulara
gore profesyonel futbolcularin orgiitsel adalet algilar1 ile lig kategorisi degiskeni
acisindan gruplar arasinda anlamli farkin oldugu belirlenmistir. Bu anlamliligin hangi
gruplarda olustuguna bakildiginda orgiitsel adalet algis1 diizeylerinin ii¢ alt boyutta da;
spor toto siiper lig de miicadele eden futbolcularin spor toto birinci lig, ikinci lig ve
ticiincii lig de oynayanlardan anlaml diizeyde yiiksek oldugunu belirlemistir. Cikan
bu bulgular tartisildiginda profesyonel futbol liglerin amator liglerin iistii oldugu kabul
edildiginde, orgiitsel adalet algisinin alt boyutlari ile futbol oynanan lig kategorileri

arasindaki iliskinin ne denli gii¢lii bir etken oldugu sonucunu desteklemektedir.
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Arastirmamizda amator futbolcularin futbol oynadiklart mevki degiskenleri agisindan
orgiitsel adalet Olceginin alt boyutlarinda anlamli farklilik gostermedigini ortaya
koymaktadir. Aydogan’in (2012) Tiirkiye Futbol Federasyonu’nun 2010-2011 sezonu
Spor toto Siiper Lig, Spor Toto Birinci Ligi, TFF Ikinci Ligi ve TFF Ugiincii Liglerinde
miicadele eden 41 futbol kuliibiiniin 780 profesyonel futbolcusu iizerine yaptigi
arastirmada ulasilan bulgulara gore profesyonel futbolcularin orgiitsel adalet algilar
ile mevkii degiskeni arasinda gruplar agisindan anlamli bir farkin olmadigi, Aydogan
ve digerleri (2017) TFF ve UEFA arasindaki “Coaching Convention” ¢ergevesinde
Tiirkiye’de 2016 ve 2017 yillarinda diizenlenen UEFA-B, UEFA-A ve UEFA ELIT-
A kurslarina katilma hakki elde eden 174 goniillii “Futbol Antrendrii” {izerine
yaptiklart ¢alismalarinda orgiitsel adalet algilarimin cesitli degiskenler agisindan
inceledikleri galismalarinda Futbol antrendrlerinin Orgiitsel Adalet Algilari ve tiim alt
boyutlarinda futbol oynadiklar1 mevki degiskenine gore anlamlilik olmadigi, ¢ikan bu
bulgunun arastirmamiz sonuglarini destekledigi goriilmektedir. Bu bulgulara ragmen
yine Aydogan’m (2016), (TUSF) Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun 20.
yilinda diizenledigi, tiniversiteler arasi1 deplasmanli Futsal (Salon Futbolu) Kadin Ligi
(UNILIG) ne katilan 8 tiniversite Futsal Kadin Takiminda gorev alan 86 kadin sporcu
Ogrenci iizerine yaptig1 calismada, orgiitsel adalet algilari ile mevki de§iskeni arasinda
anlamli bir farkin oldugu “Kaleci” mevki puanlarinin “Defans” puanlarindan ve
“Defansif Orta Saha” puanlarindan anlamli diizeyde yiliksek oldugu belirlenmistir.
Arastirmamiz sonuglariyla ortaya ¢ikan bu farkliligin nedenini cinsiyet degiskeni ile
alakali olabilecegine, kadin ve erkek sporcularin takim i¢i mevki bilincine erkek
sporculara gore daha fazla onem vermesi ile aciklamak gerekirse, bundan sonra

yapilacak ¢aligmalarda cinsiyet degiskeninin 6nemini ortaya koymaktadir.

Karademir ve Coban (2010) calismalarinda orgiitsel adaleti algilayis bicimlerinin
Onemini ortaya koyarak, spor diinyasina katki saglayip ileriki donem ¢alismalarina yol
gostermesini amacglamis, uluslararasi miicadelelerde iist seviyelerde yer almasi,
yonetimsel anlamda yenilik¢i gelismeler saglamasi ve calisanlarin performans ve
verim diizeyini ylikselterek kilit rol oynayan orgiitsel adalet olgusunun 6nemini

vurgulamastir.

Bu arastirmalar sonucu amator futbolcularin farkli demografik 6zelliklerinin, benlik

saygist diizeylerinin ve oOrglitsel adalet algilarinin sekillenmesinde dikkate alinmast
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gereken ¢ok 6nemli kavramlar oldugu goriilmektedir. Ilgili literatiire onemli katki
saglayacag diisliniilen arastirmamiz sonuglarina gore, demografik 6zelliklerinin yant
sira yiiksek benlik saygisi diizeyine sahip futbolcularin orgiitsel adaleti algilayis
bi¢gimlerinde olumlu yonde pozitif etkiler yapacagi diisiiniilmektedir. Bu baglamda;
amator futbolcularin benlik saygisi diizeyleri ile orgiitsel adalet algilar1 ve Orgiitsel
adalet algilarinin alt boyutlar1 arasinda pozitif yonde anlamli diizeyde iliskilere
rastlanmistir. Bagka bir ifade ile amator futbolcularin benlik saygilar arttikga Srgiitsel
adalet algilarinda da pozitif yonde anlamli artislar meydana geldigi goriilmektedir.
Gruplar aras1 bu anlamliliklara bakildiginda amator futbolcularin benlik saygisi
ortalama puanlart arttik¢a, Orgiitsel adalet 6l¢eginin dagitim adaleti alt boyutunda
diisiik diizeyde ve pozitif yonde anlamli artiglar meydana gelmistir. Ayrica amator
futbolcularin benlik saygis1 ortalama puanlar1 arttikca prosediir adaleti ve etkilesim
adaleti alt boyutunda orta diizeyde pozitif yonde anlamli artiglar meydana geldigi
belirlenmistir. Aydogan’in (2012) Tiirkiye Futbol Federasyonu’nun 2010-2011 sezonu
Spor toto Siiper Lig, Spor Toto Birinci Ligi, TFF Ikinci Ligi ve TFF Ugiincii Liglerinde
miicadele eden 41 futbol kuliibiiniin 780 profesyonel futbolcusu iizerine yaptigi
arastirmada ulasilan bulgulara gore profesyonel futbolcularin benlik saygis1 diizeyleri
ile orgiitsel adalet algilarinda genel ve alt boyutlar agisindan pozitif yonde anlamli
iliskilerin oldugu belirlenmistir. Ve yine Aydogan (2016-1), (TUSF) Tiirkiye
Universite Sporlar1 Federasyonunun 20. yilinda diizenledigi, iiniversiteler arast
deplasmanli Futsal (Salon Futbolu) Kadin Ligi (UNILIG)’ne katilan 8 iiniversite
Futsal Kadin Takiminda gorev alan 86 kadin sporcu 6grenci lizerine yaptigi calismada
orgiitsel adalet algilar1 ile benlik saygilar1 arasindaki iliskiyi demografik bazi
degiskenler acisindan incelemislerdir. Yapilan analiz sonuglarinda; orgilitsel adalet
algisinin ikinci alt boyutu olan “Prosediir Adaleti” ile katilimcilarin “Benlik Saygis1”
durumlar1 arasinda olumlu yonde orta diizey bir iliski oldugu belirlenmistir. Amator
futbolcularin demografik o6zellikleri acisindan benlik saygis1 diizeyleri ile orgiitsel
adalet algis1 diizeylerinin etkilendigini, ayrica amatdr futbolcularin benlik saygisi
diizeylerinin, Orgiitsel adalet algilarinin pozitif yonde anlamli yordayicist oldugu
sonucuna ulagilmistir. Bu bulgular 1s181nda, oncelikle gelecek arastirmalara 6rnek
olacag diisiiniilen futbol literatiiriine, spor kuliiplerinin en biiyiik paydaslar1 olan
futbolcu, antrendr ve kuliip yoneticilerine olumlu katkilar saglayacag: diisiiniilen baz1

Oneriler getirilmistir.
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5.2. Oneriler

1. Aragtirmamiz drneklemini olusturan amatdr futbolcularin benlik saygisit diizeyleri
ile orgiitsel adaleti algilayis sekilleri agisindan; alaninda yapilmis iki boyutlu orijinal
bir arastirma olma 6zelligindedir. Spor orgiitleri olarak tanimladigimiz amatér futbol
kuliiplerinin paydaslar1 olan; futbolcu, antrenér ve yoneticilerine bir kilavuz olma
niteligindedir.

2. Ozellikle son yillarda futbolda fiziksel parametreler iizerine yapilan arastirmalarin
yogunluk seyrini, futbolda kisilik gelisiminin futbolcu performansi {izerine olan
psikolojik etkilerini ve bu etkilerin spor kuliiplerine yansimalarinin nasil olacagina

iliskin olumlu tutumlar gelistirecegi diistiniilmektedir.

3. Bu baglamda amator futbolcularin benlik saygisi ve orgiitsel adalet algis1 ikileminde
demografik ozellikleri dikkate alinarak, planlanacak kuliip yonetim stratejilerinde bu

ozelliklere iist diizey 6nem verilmesi dogru bir yaklasim olacaktir.

4. Ayrica sadece spor kuliibii yoneticilerinin degil, futbolcularin da farklilasan
demografik 6zelliklerinin; benlik saygisi gelisimlerinde ve orgiitsel adaleti algilayis

tarzlarinda, basar1 odakli hedef yonelimlerinde olumlu etkiler yapacagi sdylenebilir.

5. Ileride yapilacak farkli spor dallarinda ki akademik arastirmalara alt yapi

olusturacak 6nemli bir kaynak olacag diisiiniilmektedir.
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EK1

Demografik Bilgi Formu

1. Yasimiz

3. Medeni Durumunuz

o Evli o Bekar

4. Egitim Durumunuz :

o Tlkokul oOrtaokul

o Diger

o Lise

5. Ka¢ Yildir Futbol Oynuyorsunuz?

o0-2 o3-4

o5-6

6. Takimimz Hangi Amator Ligde?

0 2. Amatér o0 1. Amatér o Siiper Amator o Bolgesel Amator

7. Oynadigimiz Mevkii?

o Universite

o7-8

o Lisans Ustii

o 9 ve Ustii

o Kaleci o Defans o0 Defansif Ortasaha o Hiicumcu Ortasaha o Forvet
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EK 2

Coopersmith Benlik Saygis1 Envanteri

88

ACIKILLAMA: Bu maddelerde belirtilen ifadeler, sizin genellikle hissettiklerinizi tanimliyor ve
¢ogunlukla size uygun geliyorsa ilgili maddenin karsisindaki "'"Benim Gibi"* siitununa bir garp1 isareti
(x) koyunuz. Bu ifadeler eger sizin genellikle hissettiklerinizi tanimlamiyor ve ¢ogunlukla size uygun

gelmiyorsa bu durumda da "Benim Gibi Degil" siitununa bir ¢arp1 isareti(X)koyunuz.

Benim Gibi

Benim Gibi
Degil

1 |Cevremde olup bitenden rahatsizlik duymam.

2 Baskalarinin 6niinde konugma yapmak bana zor gelir.

3 Eger elimde olsayd1 kendimdeki pek ¢ok seyi degistirmek isterdim.

4 Karar vermede fazla zorluk ¢cekmem

5 Insanlar benimle olmaktan hoslanirlar

6 Evdeyken kolayca moralim bozulur.

7 |Yeni seylere kolay alisgamam

8 Yasitlarimin arasinda sevilen bir kisiyim

9 |Ailem genellikle duygularima 6nem verir

10 Bagkalarinin soylediklerini kolayca kabul ederim

11 | Ailem benden cok sey bekler

12 |Benim yerimde olmak olduk¢a zordur

13 Hayatimin karmakarisik olduguna inanryorum

14 | Genellikle baskalar1 diisiincelerimi kabul eder

15 |Kendimi yetersiz buluyorum

16 |Sik sik evden kagmayi diistinliyorum

17 Yaptigim isten ¢ogunlukla memnun olmam

18 Bagkalar kadar giizel/yakisikli degilim

19 Soylenecek sdziim varsa onu sdylemekten kaginmam

20 | Ailem benim duygularimi anlar

21 |Cok sevilen bir kimse degilim

22 |Genellikle ailemin beni digladigint hissediyorum

23 Yaptigim seyler genellikle cesaretimi kirar

24 ISik sik keske bagka biri olsam diye diigiiniiriim.

25 |Giivenilir bir kisi olmadigimi diisiiniiyorum




EK3

Orgiitsel Adalet Algis1 Olgegi

ACIKLAMA: Bu dlcekte insanlarin ait olduklar 6rgiitleri ilgili tutumlarim
yansitan ifadeler yer almaktadir. Sizden istenen bu ifadelerin sizin aginizdan
(Amator Futbolculukla) ne 6l¢tide dogru oldugunu uygun yanit araligina (X)
isareti koyarak belirtiniz.

Kesinlikle
Yanhs
Yanhs

Kararsizim
ogru

Kesinlikle
Dogru

1 |Calisma programim adildir.

2 |Kazanimlarimin adil oldugunu diisiiniiyorum.

3 |Takimda ki gorev yiikiimiin adil oldugu kanisindayim.

Bir biitiin olarak degerlendirildiginde, takimimdan elde ettigim
kazanimlarin adil oldugunu diisiiniiyorum.

5 |Takim i¢i sorumluluklarimin adil oldugu kanisindayim.

Takim ile ilgili kararlar, karar vericiler tarafindan tarafsiz bir sekilde

alinmaktadir.

7 Karar vericiler, takimla ilgili kararlar alinmadan 6nce biitiin herkesin
goriislerini alirlar.

8 Karar vericiler, takim ile ilgili kararlar1 vermeden once dogru ve
eksiksiz bilgi toplarlar.

9 Karar vericiler, alinan kararlari sporculara agiklar ve istendiginde ek
bilgilerde verirler.

10 Takimla ilgili biitiin kararlar, bunlardan etkilenen tiim herkese ayrim

gbzetmeksizin uygulanir.

Sporcular,  karar vericilerin takimla ilgili kararlarma karsi
11 |[cikabilirler ya da bu kararlarin {ist makamlarca yeniden
g0Orisiilmesini isteyebilirler.

12 Takimla ilgili kararlar alimirken karar vericiler bana nazik ve ilgili

davranirlar.

13 Takimla ilgi‘li kararlar alinirken karar vericiler bana saygili davranir
ve Onem verirler.

14 Takimla ilgili kararlar alinirken karar vericiler kisisel ihtiyaglarima
kars1 duyarlhidir.

15 Tak}m!a_ilgili kararlar alinirken karar vericiler bana kars1 diirtist ve
samimidirler.

16 Takimla ilgili .kararlar almirken karar vericiler bir liye olarak
haklarimi gozetirler.

17 Karar vericiler, takimla ilgili kararlarin doguracagi sonuglari
benimle tartisirlar.

18 Karar vericiler, takimla ilgili kararlar i¢in uygun gerekgeler

gosterirler

19 |Takimla ilgili kararlar alinirken bana akla uygun izahlar yaparlar.

Karar vericiler, takimla ilgili aliman her karar1 bana net olarak

20 aciklarlar.
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