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Ogretim Elemanlarinin Yasam Becerileri Hakkindaki Géoriisleri
(Yiiksek Lisans Tezi)

Aybiike Merve SELCUK

(0V/
Bu aragtirma 6gretim elemanlarinin; yasam becerilerini nasil algiladiklarini, egitim-6gretim
etkinliklerini yasam becerileri acisindan nasil degerlendirdiklerini ve 6gretmen adaylarinin
yasam becerisi yeterliliklerini nasil degerlendirdiklerini ortaya ¢ikarmak amaciyla yapilmistir.
Aragtirmanin yontemi nitel arastirma desenlerinden fenomenolojidir. Arastirmanin ¢alisma
grubunu, 2018-2019 egitim-ogretim yili bahar doneminde bir devlet tiniversitesinin Egitim
Fakiiltesi’nde gorev yapan 28 6gretim elemani olusturmaktadir. Aragtirmanin verileri, yari
yapilandirilmig  goriisme formu ile toplanmistir. Arastirmanin verileri nitel analiz
yontemlerinden igerik analizi yoluyla analiz edilmistir. Arastirma sonuglarina gore 6gretim
elemanlar1 yasam becerileri kavramini yasantilarinda pek ¢ok alanda kullanmakla beraber bu
becerileri kendi calisma alanlariyla igsellestirdigi diisiiniilmektedir. Ogretim elemanlar1 yasam
becerilerinin sonradan kazanilip/gelistirilebilecegini disiiniirken, bu becerilere bireylerin
hayatlarinin her alaninda ihtiya¢ duyduklarini ve eksikliginde aile, meslek, sosyal yasam gibi
alanlarda problem yasayacaklarini diisiinmektedirler. Ogretim elemanlar1 yasam becerilerini
gelismesine yonelik olarak kendi gerceklestirdikleri ders i¢i ve ders dist etkinliklerle ¢ogu
becerinin gelistigini fakat stres ve duygularla basa ¢ikma becerisinin 6gretmen adaylarinda
yeterince gelismedigini diisinmektedirler. Ogretim elemanlarinin birgogu ders ici ve ders disi
etkinliklerle 6gretmen adaylariin yasam becerilerinin  gelistigini/kismen  gelistigini
diisiiniirken, bir kismu ise yeterli diizeyde gelismedigini diisiinmektedir. Ogretim elemanlari
bu becerileri kazandirirken onlart sinirlandiran bazi faktorlerinde oldugunu belirtmislerdir.
Ogretim elemanlarinin bircogu dgretmen adaylarinin fakiiltede gecirdikleri siire i¢inde yasam
becerilerinin gelistigini diisiiniirken, bazilar1 ise tam tersini diisinmektedir. Ogretim
elemanlarinin biiylik bir kismi 6gretmen adaylarinin Egitim Fakdiltesi birinci sinifa baglarken
biitiin yasam becerilerine sahip olmalar1 gerektigini diisiiniirken, bir kismi1 ise bu becerilerin
bazilarina sahip olarak gelmelerinin yeterli olacagini diisiinmektedirler. Ogretim elemanlar
ogretmen adaylarinin mevcut becerilerini oldukca yetersiz bulmakla beraber, ¢cogu dgretim
eleman1 0gretmen adaylarinin bu becerilerin higbirine sahip olmadiklarint diisiinmektedir.
Ogretim elemanlariin  biiyilk ¢ogunlugu mezun olan 6gretmen adaylarmin yasam
becerilerinin hepsine veya bazilarina yeterli diizeyde sahip olarak mezun olduklarini
diistinlirken, bazilar1 6gretmen adaylarinin higcbir beceriye sahip olmadan mezun olduklarini
diisinmektedirler. Son olarak 6gretim elemanlar1 6gretmen adaylarinin yasam becerilerini
gelistirmeye yonelik bazi onerilerde bulunmuslardir.
Anahtar Kelimeler: Egitim Fakiiltesi, Ogretim Elemanlar1, Yasam Becerileri.

Sayfa Adedi . 87
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The Views of Faculty Members About Life Skills
(Master Thesis)

Aybiike Merve SELCUK

ABSTRACT
The aim of this study is to find out faculty members’ perception of life skills, how they
evaluate their educational activities in terms of life skills, and to see how they evaluate the
sufficiency of trainee teachers’ life skills. The method of the research is the phenomenology
of the qualitative research patterns. The study group consists of 28 faculty members of
Faculty of Education of a public university in the spring semester of 2018-2019 academic
year. The data of the study was collected with a semi-structured interview form. The data of
the research were analyzed through content analysis, one of the qualitative analysis methods.
According to the results of the research, faculty members use the concept of life skills in
many areas in their lives, also they internalize these skills with their own study areas. Faculty
members think that life skills can be acquired/improved afterwards. Participants also believe
that individuals need these skills in every aspect of their lives, and the lack of life skills can
cause problems in areas like family, profession, social life, etc. Participants think that most of
the life skills develop with their own in-class and extracurricular activities, but trainee
teachers’ ability to cope with stress and emotions does not develope sufficiently. While many
of the faculty members believe that life skills of trainee teachers developes/partially developes
with in class and extracurricular activities, others argues that life skills do not develop enough
with those activities. The participants also state that there are some factors that limit these
skills. Most of the participant state that their life skills have improved during the time they
spend in the faculty, but some of them think the opposite is true. While most of them believe
that trainee teachers should have all the life skills when they start their first year of the Faculty
of Education, some of them argue that it is enough to have some of these skills to begin with.
Faculty members find the current skills of trainee teachers quite inadequate, also most
participants think that trainee teachers do not have any of these skills. While the majority of
the faculty members state that trainee teachers have graduated with all or some of the life
skills, some of them believe that they have graduated without any skills at all. Lastly, faculty
members made some suggestions to improve the life skills of trainee teachers.
Keywords : Faculty of Education, Faculty Members, Life Skills.
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BOLUM I

GIRIS

Bu boliimde arastirmaya temel teskil eden problem durumu, problem ciimlesi, alt
problemler, arastirmanin amaci, arastirmanin 6nemi, varsayimlar ve sinirliliklarina

yer verilmistir.

1.1. Problem Durumu

Son yillarda yapilan arastirmalar igsizligin yiiksek oranda arttigini gdstermektedir.
Bunun en 6nemli sebepleri arasinda becerileri uyusmazligi yer almaktadir. Beceri
uyusmazligi konusundaki mevcut arastirmalar, bircok farkli yetenek uyusmazligi
tiirti oldugunu ortaya koymaktadir (Cedefop, 2018, s.5). Avrupa Birligi tiye devletleri
son yillarda beceri olusturma ve eslestirme etkinliklerini egitim-6gretim yoluyla

gerceklestirmek icin cesitli politika kollar1 kullanmaktadir (Cedefop, 2018, s.28)

Mesleki Yeterlilik Kurumu 2015 yilinda Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi (TYC)
Raporu hazirlamistir. Rapora gére TYC, egitim-0gretim sistemi igerisinde bulunan
tim Ogrenme ortamlarinda ve cesitli seviyelerde kazanilan tiim yeterlilikleri
kapsamaktadir. Raporda, Ulusal Yeterlilik Cercevesi (UYC) kavraminin, kullanim
amaglart ve genel hedefleri belirtilmistir. UYC bircok iilkede var olan yeterlilikleri
tanimlamak, belirlenmis Olgiitlere gore siniflandirmak ve karsilagtirmak i¢in
kullanilan ilkeler ve kurallardir. Diinyada pek c¢ok iilke UYC yaklasimim
benimsemis, gelistirmis ve bazi iilkeler ise bu yaklagimi uygulamaya koymustur

(Mesleki Yeterlilik Kurumu [MYK], 2015, s.2).

Yeterlilik kavrami TYC yonetmenliginin 3. Maddesinde, “Sorumlu kurum
tarafindan bireyin ogrenme kazammlarmmi belirli dlgiitlere gore edindiginin bir
degerlendirme ve gecerlilik kazandirma siirecinin sonunda taninmasi halinde elde
edilen resmi belgedir.” seklinde tanimlanmaktadir (MYK, 2015 s.4). TYC’nin
hedefleri arasinda yeterlilikleri tanimlamak, siniflandirmak, kalite gilivencesi

saglanmis tiim yeterlilikleri kapsayan bir program sunmak, her ortamda bireyin



kazandig1 yeterlilikleri tanimasini saglamak, tanimlanan ve Olgiilebilir yeterliliklere
sahip bireyler yetistirmek ve issizligi azaltmak bulunmaktadir (MYK, 2015, s.11).
Bu cerceveye gore anahtar yetkinlikler; anadilde iletisim, yabanci dillerde iletisim,
matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler, dijital yetkinlik,
O0grenmeyi Ogrenme, sosyal ve vatandaglikla ilgili yetkinlikler, inisiyatif alma ve
girisimcilik, kiiltiirel farkindalik ve ifade olarak belirlenmistir. Anahtar yetkinliklerin
hepsi birbiriyle iliskili olup her birinde elestirel diisiinme, yaraticilik, problem ¢6zme
risk degerlendirmesi yapma, karar alma ve duygularin yonetilmesi gibi yasam

becerilerine odaklanilmistir (MYK, 2015, 5.23-25).

Son yillarda 21. yiizy1l becerileri olarak adlandirilan ve tiim diinyada olmazsa olmaz
kiiresel norm olarak goriilen egitim yaklasimi; yaraticilik, iletisim, takim calismast,
elestirel diisiince gibi becerilerin gelisimi ve olgunlagmasi anlayisin1 dayatmaktadir
(Milli Egitim Bakanligi [MEB], 2018, s.14). MEB’in 2023 Egitim Vizyonunda
yasam becerilerinin yer aldigi ve hedefleri arasinda beceri gelisiminin

desteklenmesine yonelik uygulamalarin arttirilacag: goriilmektedir.

Gelecek nesilleri yetistiren 6gretmenler 6grencilere bilgiyi aktarmak veya bilgiye
ulagsma yollarin1 géstermenin yani sira, 6gretmenlerden dgrencilere yasam becerileri
kazandirmalar1 ve ogrencilerde var olan becerilerinin gelisimini desteklemeleri
beklenmektedir. Bu baglamda 6gretmenlerden bu becerilere sahip olmalar1 ve beceri
egitimi konusunda yeterli donanima sahip olmalar1 beklenmektedir. Bu kapsamda
Ogretmen yetistiren kurumlarda gorev yapan Ogretim elemanlarinin  yasam
becerilerini nasil algiladiklari, 6gretmen yetistirirken bu becerileri kazandirmak igin
neler yaptiklari, yetistirdikleri 6gretmenlerde bu becerilerin ne diizeyde oldugu ile

ilgili sorular ortaya ¢ikmaktadir.

1.2. Problem Ciimlesi

Bu aragtirmanin problemini; “Ogretim elemanlarinin yasam becerileri egitimine

iligkin goriisleri nelerdir?” sorusu olusturmaktadir.

1.2.1. Alt problemler. Bu c¢alismada asagidaki alt problemlere cevap

aranmistir:



1. Ogretim elemanlar1 yasam becerilerini nasil anlamlandirryorlar?

2. Ogretim elemanlar1 Egitim Fakiiltesi’ndeki egitim-6gretim etkinliklerini
yasam becerileri egitimi agisindan nasil degerlendiriyor?

3. Ogretim elemanlar1 6gretmen adaylarinin yasam becerisi yeterliliklerini nasil

degerlendiriyor?

1.3. Arastirmanin Amaci

Yapilan bu calisma ile Ogretim elemanlarinin  yasam becerilerini nasil
anlamlandirdiklarii, Egitim Fakiltesi’ndeki egitim-6gretim etkinliklerini yasam
becerileri egitimi agisindan nasil degerlendirdiklerini ve 6gretmen adaylarinin yasam

becerisi yeterliliklerini nasil degerlendirdiklerini ortaya ¢ikarmak amacglanmaistir.

1.4. Arastirmanin Onemi

Tiirkiye’nin 2023 Egitim Vizyonunda yasam becerilerine sahip bireylere ihtiyag
duyuldugu vurgulanmaktadir. Gelecek nesilleri yetistiren 6gretmenlerin bu becerilere
sahip bireyler yetistirebilmek i¢in; dncelikle kendilerinin bu becerilere sahip olmalar1
ve beceri egitimi konusunda yeterli olmalar1 gerekmektedir. Ogretmenlerin
egitimlerini tamamladiklart Egitim Fakdiltesi ise bu agidan olduk¢a Onem
tagimaktadir. Yasam becerileri ile ilgili ulusal ve uluslararast c¢alismalara
bakildiginda ulusal ¢aligmalarin her gegen giin artmasina ragmen hala yeterli
seviyede olmadigi goriilmektedir. ilgili alan yazin tarandifinda yasam becerileri
egitimi ile ilgili olarak ailelere, 68rencilere, 6zel 6grenme giicliigii ceken bireylere,
Ogretmen adaylarina yonelik caligmalar bulunmakta fakat 6gretim elemanlara
yonelik bir ¢aligma olmadig1 goriilmiistiir. Bu sebeple 6gretim elemanlariin yasam

becerileri algilarini ortaya koymak 6nemlidir.

Bu calisma Ogretmen yetistiren 6gretim elemanlarinin yasam becerilerini nasil
algiladiklari, Egitim Fakiiltesi’'nde gergeklesen egitim-6gretim etkinliklerini yasam
becerileri acisindan nasil degerlendirdiklerini, Ogretmen adaylarinin  yasam

becerilerini nasil degerlendirdiklerini tespit etmek i¢in yapilmistir.



1.5. Simirhliklar

Aragstirma, bir devlet tiniversitesinin Egitim Fakiiltesi’nde 2018-2019 egitim-6gretim
yilinda gorev yapmakta olan, olgiit 6rneklem kosullarina uyanlar arasindan rastgele
secilmis ve gorlismeyi goOniilli olarak kabul eden ogretim elemanlariyla

siirlandirilmstir.

1.6. Varsayimlar
Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarinin, gériismeler sirasinda sorulara igtenlikle

yanit verdikleri varsayilmaktadir.



BOLUM 11

KURAMSAL CERCEVE VE iLGILI ARASTIRMALAR

2.1. Kuramsal Cerceve

Bu bdliimde arastirmanin konusu ile ilgili alan yazin taranarak arastirmanin kuramsal

gercevesi olusturulmustur.

2.1.1. Yasam becerileri kavrami. Yasam becerileri egitimi ile ilgili
calismalar 1970’den sonra yogunlasarak artmaya baslamistir. Alan yazinda yasam
becerileri ile ilgili olarak yapilan ilk ¢alisgmanin Adkins’e (1970) ait oldugu
goriilmektedir. Adkins (1970) ¢alismasinda temel okuma ve matematik becerilerinin
gelistirilmesi konusunda programlarda bazi gelismeler oldugunu belirtmistir. Ancak
bu program dezavantajli Ggrencilerin  ve g¢alisanlarin  yasam  becerilerini
ogrenmelerinde, sosyal yasantilarinda yasadiklar1 sorunlara hakim olmalarina
yardimci olacak yollar bulma konusunda ilerleme kaydeden bir program degildir. Bu
sebeple 6grencilerin ve ¢alisanlarin yasam problemleriyle daha etkili bir sekilde basa
cikmalarina yardimcit olmak i¢in bir program tasarisina ihtiya¢ duyuldugu

vurgulanmistir.

21. ylizy1l becerilerinden biri olan yasam becerileri olduk¢a genis kapsamli bir
kavramdir. Bu nedenle yasam becerileri ile ilgili pek c¢ok farkli tanim bulundugu
gorilmektedir (Erduran Avci ve Kamer, 2018). Yasam becerileri; glindelik hayatta
karsilagilan zorluklarla basa ¢ikabilmek i¢in gerekli olan becerilerdir (WHO, 1999,
s.1). Curtiss ve Warren’e (1994) gore yasam becerileri kisisel problemlerin
¢oziimiinde kullanilan uygun davranislardir. Danish, Forneris, Hodge ve Heke’e
(2004) gore yasam becerileri kisilerin sosyal g¢evrelerinde basariya ulagmalarini
saglar. UNICEEF ise kisilerin bilgi, beceri ve tutum alanlarinda ki dengeye ulagmis
davranig gelisimlerini yasam becerisi olarak tanimlamaktadir (United Nations, 2003).
Yasam becerileri kisisel Ozelliklerimizin, duyularimizin ve gelisimimizin bir
pargasidir. Bu becerileri igsellestirmek kisilerin dogal uyum icerisinde dengeli

sekilde yasamasina yardimci olur. Bu nedenle kisiler yasam becerilerine yonelik



profesyonel destek alirlar (Kar, 2011). Okullar 6grencileri akademik anlamda
donatirken, ogrenciler gelecekte karsilagtiklart sorunlarla basa c¢ikabilmek icin
gerekli bilgiyi 6grenebiliyor mu? sorusu ortaya ¢ikmustir (Tan, 2018). Bu noktada ise
baska bir soru giindeme gelmektedir: “Hangi beceriler yasam becerileri olarak
siiflandirabilir?” (Erduran Avci ve Kamer, 2018). Singh (2003) elestirel diisiinme,
yaraticilik, orgiitlenme yetenegi, sosyal ve iletisim becerileri, uyarlanabilirlik,
problem ¢6zme, barisgil bir gelecedi aktif olarak sekillendirmek i¢in gerekli olan
demokratik bir yaklasimla isbirligi yapma gibi becerileri yasam becerileri olarak
belirtmektedir. Kar (2011) yasam becerilerini karar verme becerileri, kisiler arasi
beceriler ve kendine deger verme olarak iige ayirmistir. Beers’e (2013) gore;
yaraticilik ve yenilikgilik, elestirel diisiinme ve problem ¢dézme, iletisim, is birligi,
bilgi yonetimi, teknolojinin etkin kullanimi, kariyer ve yasam becerileri, kiiltiirel
farkindalik birer yasam becerisidir. Asagida alan yazinda en sik kullanilan yasam
becerileri smiflandirmalarindan  WHO (1999) ve Hendricks’in (1998) yasam

becerileri siniflandirmalar a¢iklanmastir.

2.1.2. WHQ’ya gore yasam becerilerinin simniflandirilmasi. Yasam
becerilerinin birgok arastirmada (Curtiss & Warren, 1974; Fox, Schroeder & Lodl,
2003; Gomes & Marques, 2013; Hamdona, 2007) farkli siniflandirmalar yapilarak
kategorilere ayrildig1 alan yazinda goriilmektedir. Bu simiflandirmalar arasinda en
fazla kabul goren ve bir¢ok arastirmada da kullanilan WHO’nun (1999, s.3)
siniflandirmasidir. WHO biinyesinde ger¢eklesen “Birlesmis Milletler Ajanslar Arasi
Toplantisi’nda” yasam becerileri tanim1 ve egitimine yonelik yapilan tartigmalarda
bircok kelime ve kelime grubu ortaya c¢ikmistir. Bunlar sdyle siralanabilir:
“Coziimlenemeyen anlasmazliklarla basa c¢ikma, otoriteyle basa c¢ikma, problem
¢ozme, arkadasghk/iliski kurma ve silirdiirme, isbirligi, 6z farkindalik, yaratici
diisiinme, karar verme, elestirel diislinme, stresle basa ¢ikma, uzlasma, degerleri
aciga kavusturma, baskiya direnme, hayal kiriklifiyla bas etme, ileriyi planlama,
empati, duygularla basa ¢ikma, kendine giiven, aktif dinleme, saygi, tolerans, giiven,

paylasma, sempati, merhamet, sosyallik, 6z sayg1” (WHO, 1999, s.3).

Bu becerilerden hangilerinin yasam becerisi oldugu ya da olmadig1 konusunda bir

takim tartismalar yasanmistir. Ornegin; sefkat, saygi, hosgdrii arzu edilen



Ozelliklerdir ama bunlar birer yasam becerisi degildir. Bunun gibi bazi nitelikler
yasam becerisi olarak goriilmezken, bunlarin gelismesi 6z farkindalik ve problem
¢ozme gibi yasam becerilerinin 6grenilip yasamda uygulanmasiyla iligkilidir (WHO,
1999, s.3). WHO Ruh Sagligi Boliimii bu becerileri bes temel yasam becerisi altinda

siiflandirilmistir. Bu siniflandirma Tablo 1°de sunulmustur.
Tablo 1.

WHO ya Gére Yasam Becerileri Siniflandiriimasi

Karar verme- Yaratici diistinme- Oz farkindalik- Iletisim ve Stresle ve
Problem ¢6zme Elestirel diisiinme Empati Kisiler arasi Duygularla basa
iligkiler ¢tkma

2.1.2.1. Karar verme ve problem ¢ézme. Karar verme ve problem ¢ozme
kavramlar1 birbirine benzerlik gostermektedir. Iki kavram da alternatif yollarin
degerlendirildigi ve bu alternatiflerden amaca uygun olanin se¢ildigi karmasik bir
siireci igerir (Koksal ve Ismen Gazioglu, 2007). Hayatin siirekli artan karmasasi
icerisinde, ilgilerin ¢esitliligi ve karsilagilan problemler karar verme becerilerinin
oncelikli olarak kazandirilmasini gerektirmektedir (Cakmakg¢1 ve Ozabaci, 2013).
Kisiler hayatlarinda sik sik belirsizliklerle karsilagirlar ve saglikli kararlar vermeleri
gerekmektedir. Gelecege yonelik tahminlerde bulunmak ya da alternatif se¢enekler
arasindan en iyisini tercth etme durumlarinda karar verme davranis1 ortaya
¢ikmaktadir (Kokdemir, 2003). Kuzgun’a (2000, s.16) gore karar verme birden ¢ok
alternatif olmast durumunda, yasanan sikintiy1 giderecek alternatifi tercih etmeye
yoneliktir. WHO (1997, s.1) karar vermeyi kisilerin hayatlariyla ilgili kararlar1 yapici
bir sekilde ele almalarini saglayan beceri olarak tanimlamaktadir. Yasadigimiz ¢aga
ayak uydurmak, iiretken yasamak, gorevleri onem sirasina koymak ve kisisel
basartya ulasmak ancak dogru karar vermek sonucunda miimkiin olacaktir
(Cakmakg1 ve Ozabaci, 2013). Karar verme segenekler arasinda yapilacak olan

tercihlerle ilgilidir. Problem ¢6zme ise bir ¢6zliim ya da sonugtur (Adair, 2000, s.10).

Bireyler giinliik hayatta pek c¢ok problemle karsilasirlar. Hayatlarini idame
ettirebilmek ve istedikleri hedeflere ulasabilmeleri i¢in bir takim problemleri

cozebilmeleri gereklidir. Bu problemleri ¢ozebilen bireyler ancak hayatlarinda



ilerleme kaydedebilirler (Karabulut ve Kuru, 2009; Soyer ve Bilgin, 2010). Morgan’a
(1999) gore problem bireylerin hedeflerine ulasirken karsilastiklart gatisma
durumudur (akt. Kiigiik, 2012). Bu ¢atismay1 analiz edip, problemi dogru belirleyip
¢ozmek bireysel basariyr getirir (Yalgin, Tetik ve A¢ikgoz, 2010). Problem ¢6zme
becerisi karsilagtigimiz sorunlarla yapici sekilde basa g¢ikabilmektir (WHO, 1997,
s.2). Problem kavrami karmasik, sikintili ve istenmeyen durumlari ifade ederken,
problem ¢6zme bir amaca ulasirken karsilagilan sorunlar1 yenme siirecidir (Yalgin,
Tetik ve A¢ikgoz, 2010). Korkut (2002) problem ¢dzmeyi, karsilagilan bir sorunu
¢ozmek i¢in daha 6nceden 6grenilen kurallarin uygulanmasinin 6tesine giderek yeni

¢Oziim yollar1 bulabilmek olarak tanimlamaktadir.

2.1.2.2. Yaratict ve elestirel diisiinme. Yaraticilik var olan kavramlar
arasindaki iliskilerden, yeni karamlar ya da diisiinceler liretmektir. Yani yaraticilik
farklilik ve yenilikle ilgilidir (Yildirim, 1998, s.21). Yaratic1 diisiinme sezgisel bir
stirectir. Farkinda olarak ya da olmayarak gergeklesen zihinsel islemleri igerir
(Yaman ve Yalgin, 2005; Robinson, 2001, s.138). Yaman ve Yal¢in (2005) yaratici
olmanin bir yetenek olmadigi, zihnin bir 6zelligi oldugunu ve herkeste bulundugunu
belirtirken; WHOQO’ya (1999, s.3) gore beceriler birer yetenektir. Seferoglu ve
Akbiyik’a (2006) gore yaratict diisiinme sezgisel ve mantiksal diisiinme temelleriyle
birlikte 6zgiin ve estetik bir {iriin ortaya koymaktir. Bu 6zgiin iiriinii ortaya koymak
icin yaraticilikta sinirlarin disina ¢ikmak gerekir. Giinliik yasantimizda bile bir
sorunu ¢dzmek icin siradan fikirlerin disinda diisiinmek gerekir (Ozerbas, 2011).
Insanlar soyut olarak yaratict degil bir konuda yaraticidir yani kisinin gergekten bir
sey yapiyor olmasi onu yaratici yapar (Robinson, 2001, s.135). Bu agidan
bakildiginda yaraticilik kendini zenginlestirip kendi 151811 kendi iireten bir yildiz
gibidir (Ozcan, 2000, s.59). Yenilik arayan veya eski sorunlara yeni ¢éziimler getiren
ve Ozglnliiglin ortaya c¢ikmasini saglayan yaratict diisiince; 06zgiir, dinamik ve
uretkendir (Hangerlioglu, 2000, akt. Yasar ve Aral, 2010). Sonu¢ olarak yaratici
distinme; smirlarin disina ¢ikmak, acgik fikirli olmak, aktarilmis diistincelerden
kurtulmak, olaylara farkli agcidan bakmak, yeni bir fikir ya da {irlin ortaya koymak,

alternatif ¢6ziim yollar1 liretmektir.



Elestirel diisiinme; ifadeleri ¢ozlimleme, ifade edilemeyen diisiincelerin farkina
varma ve disiinceleri baska sekillerde ifade etmektir. Elestirel diisiinme bir seyi
sadece olumsuz yoniiyle degil aym zamanda olumlu yonleriyle de
degerlendirebilmektir (Seferoglu ve Akbiyik, 2006). WHO (1997, s.2) elestirel
diistinmeyi olaylar1 analiz etme ve deneyimleme yetenegi olarak tanimlamaktadir.
Olaylarin ve olgularin kanitlara dayali bir yaklasimla yapici bir sekilde ifade edilmesi
elestirel diisiinme ile gergeklesir (Kurt ve Kiirtim, 2010). Olaylar1 oldugu gibi kabul
etmeden, sorgulayan ve arastiran bireyler elestirel diistinebilen bireylerdir (Ekinci ve
Aybek, 2010). Alan yazinda elestirel diisiinmeyle ilgili ¢ok fazla tanim vardir. Bu
nedenle genel olarak 6zetleyecek olursak elestirel diisiinme bireyin karsilastig
olaylardan neye inanacagina, neyi tercih edecegine yoOnelik karar vermesi icin

gereken analiz, degerlendirme ve sonug ¢ikarma siirecidir.

2.1.2.3. Oz farkindalik ve empati. Oz farkindalik kisinin karakterinin giiclii
ve zayif yonlerini, sevdigi ve sevmediklerini tanimasidir (WHO, 1997, s.3). Yani 6z
farkindalik kisinin kendi potansiyelini tanimasidir. Kendini tantyan bireyler daha az

hata yapar ve bu becerisi gelismis olan kisiler daha mutludur (Kar, 2011).

Empati sosyal cevremizle saglikli iliskiler kurmak i¢in gerekli olan bir beceridir.
Iliskilerde basarili olmak icin kisinin, kendisini ve baskalarin1 anlayip kabul etmesi
gerekir. Bunun i¢in de fikirlere saygili, hosgoriilii ve acik olmak gerekmektedir
(Yiiksel, 2004). Empati, bir kisinin kendisini karsisindakinin yerine koyup, olaylara
onun acisindan bakarak duygu ve diisiincelerini anlamasi ve bu durumu iletme
stirecidir (Dokmen, 2009, s.158). WHO (1997, s.2) empatiyi alisik olmadigimiz
durumlarda dahi bagkalarinin neler yasadigini hayal etme yetenegi olarak
tanimlamaktadir. Ayrica empati becerisi gelismis kisiler sevecen, hosgoriilii ve
kendini oldugu gibi kabul eden kisilerdir. Bu sebeple empati becerisi yliksek kisiler
iletisim becerilerinde daha basarihidir (Korkut, 2005; Kuzgun, 2000, s. 137; Yiiksel,
2004).

2.1.2.4. Iletigim ve kisiler arast beceriler. Insanin ¢evreye uyumunu saglayan

en onemli 6gelerden biri olan iletisim igin pek ¢ok farkli tanim yapilmistir. Etkili
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iletisim becerileri, insanlarin her tiirlii iliskilerini kolaylastirmaktadir (Korkut, 2005).
Iletisimin etkili ve saglikli olmasimi saglayan beceriler, yasantilar yoluyla
ogrenilmektedir (Korkut, 1996). Kisiler arasi iletisim becerileri, yasant1 i¢erisinde
oldugumuz diger kisilerle, zihinsel ve sosyal agidan Onemli olan iliskilerin
kurulmasma ve siirdiiriilmesine olumlu ydnde yardimeci olur (WHO, 1997, s.2).
Iletisim bilgiyi, iiretme, aktarma, anlamlandirma siirecidir. Bu sebeple pek ¢ok
etkinlik bu beceri kapsaminda ele alinabilir (Dékmen, 2009, s.37). Iletisim becerileri,
insanin kendini dogru bir sekilde anlatabilmesi ve baskalarini dikkatli dinleyerek

dogru bir sekilde anlayabilmesidir (Cetinkaya ve Alparslan, 2011).

2.1.2.5. Stresle ve duygularla basa ¢ikma. Stres, bireyler iizerinde etki
yaparak bireylerin davranislarini ve diger kisilerle olan iliskilerini olumsuz olarak
etkiler. Stres kaynaklarinin basinda gevresel faktorler gelmektedir. Stres olusmasi
icin, i¢inde bulundugu yasam c¢evresinde meydana gelen degisimlerin insani
etkilemesi gerekir (Guglii, 2011). Stresle basa ¢ikmak, yasamimizdaki stres
kaynaklarini, bu kaynaklarin bize yaptigi etkileri tanimak, stres diizeylerimizi kontrol
altinda tutmak icin gevremizi veya yasam ortamimizi degistirmek ve bununla birlikte
rahatlamay1 6grenmektir (WHO, 1997, s.3). Kisilerin yasamlarindaki herhangi bir
olay karsisinda karsilastiklar1 giicliikler, basa ¢ikma siirecinin baslamasina ortam
yaratir. Kisinin kargilastig1 giicliige karst sergiledigi davranislar, giicliik karsisinda
ortaya cikan sonuglari ve bu sonuglart yorumlayarak degerlendirmesini etkiler.
Kiside stres yaratarak ortaya c¢ikan olay, bu siire¢ sonunda basa ¢ikma olarak

adlandirilir (Tiirkiim, 2001).

Duygularla basa ¢ikmak i¢in Oncelikle duygularin farkinda olmak ve duygular
tanimak gerekmektedir. Daha sonra ise duygulara uyum saglayabilmek ve bunlari
etkili kullanabilmek gerekir (Téremen ve Cankaya, 2008). Duygularla basa ¢ikma
stres yaratan duygular1 diizenlemek ve rahatsizligi ortadan kaldirmak olarak
tanimlanabilir. Kisilerin duygulariin farkinda olmasi, duygularini yonetebilmesi ve
yonlendirmesi, kendini bilmesi duygularla basa ¢ikma olarak ifade edilebilir
(Tirktim, 2001).
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2.1.3. Hendricks’e gore yasam becerileri simflandirilmasi. Hendricks
(1998) becerileri 6grenilmis yetenek olarak tanimlamaktadir. Yasam becerileri ise
kisinin gevresiyle iyi bir sekilde calismasina yardimci olan yeteneklerdir. Bu
beceriler uygulamali ortamlarda en iyi sekilde 6grenilir. Hendricks (1998) genglerin
biiyliylip gelismesini destekleyen deneyimleri diizenlemek icin “Hedeflenen Yasam
Becerileri Modeli” olarak adlandirdigi bir ¢ergceve kullanmaktadir. 4-H Yasam
Becerileri Modeli Tablo 2’de sunulmustur. Bu modele gore beceriler; bas, kalp, eller,

saglik olmak tizere dort baslik altinda toplanmistir. Bu dort baslik altinda kirk ii¢

beceriye yer verilmistir.

Tablo 2.

4-H Yasam Becerileri Modeli

BAS KALP ELLER SAGLIK

Diigiinme Bag Kurma Katkida Bulunma Yasama

Ogrenmeyi Ogrenme Iletigim Goniillii Toplum Saglikli Yasam Tarzi
Hizmeti Se¢me

Karar Verme Isbirligi

Liderlik Stres Y 6netimi
Problem C6zme Sosyal Beceriler
Sorumlu Yurttaglik Hastaliklar1 Onleme
Elestirel Diigiinme Catigmalar1 Cézme
Grup Cabasina Katki Kisisel Giivenlik
Hizmet Odaklt Farkliliklar1 Kabul
Ogrenme Etme
Yoénetme Yardim Severlik Calisma Olma
Hedef Belirleme Bagkalari I¢in Pazarlanabilir Oz-saygi
Endiselenme Beceriler
Planlama/Organize Oz-sorumluluk
Etme Empati Takim Caligsmasi
Karakter
Kaynaklar1 Akilct Paylagsma Kendini Motive Etme
Kullanma Duygular1 Yonetme
Mliskileri
Kayit Tutma Kuvvetlendirme Oz-disiplin
Dayaniklilik

2.2. Tlgili Arastirmalar

Yasam becerileri ile ilgili calismalar son yillarda artmis olup alan yazin

incelendiginde ilgili aragtirmalarin 6zellikle yasam becerileri egitimi, yasam
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becerilerinin siniflandirilmasi, 6l¢ek gelistirilmesi, saglikla olan iligkisi, 6grenciler ve

Ogretmenler tarafindan nasil algilandig gibi konularda yogunlastig1 goriilmektedir.

Spence (2003) yaptig1 arastirmada, sosyal beceri egitimi ile ¢cocuklarin ve ergenlerin
duygusal ve davranigsal bozukluklarini giderip, bireylerin basarili sosyal davraniglar
gosterme yetenegini arttirmayr amaglamistir. Kisilerde sosyal beceri egitimi ile

kisiler arasi problem ¢6zme becerilerinin arttig1 goriilmiistiir.

Griffin ve Botvin (2004), ¢alismasinda yasam becerileri egitimi ile ergenlerin alkol,
tiitlin ve uyusturucu kKullaniminin azaltmayi amag¢lamistir. Yasam becerileri gelisimi
desteklenen bireylerin ergenlik donemini saglikli bir sekilde atlattiklarini ve olumlu

davranig gosterme ihtimallerinin arttigini gozlemlemistir.

Aktas ve Giliveng (2006), ergenlerin benlik degeri ile yasam becerilerine iligskin
algilarmin bazi1 demografik degiskenler, 6n yargi, kisiler arasi duyarlilik, kontrol
odagi gibi tutumlarla olan iligkilerinin sorgulandigi bir aragtirma yapmustir.
Arastirmanin sonucunda ise benlik degeri, atilganlik ve iletisim becerilerine iliskin
algilarin baskalarinin bakis acisina duyarlilik agisindan olumlu yonde, insan
dogasinin zayifligina ve cabalarin anlamsizligmma yonelik inanglardan olumsuz
etkilendigini gozlemlemislerdir. Ayrica ergenlerin yasinin, benlik degeri ve yasam
becerileri degiskenlerini etkilemedigi, cinsiyetin ise iletisim algisint  olumlu

etkiledigini tespit etmistir.

Yuen vd. (2010), ergenlerin yasam becerilerine verdikleri dnemi ve bu becerileri
gelistirme algilarini arastirirken; bu becerileri gelistirirken okul i¢i ve disi etkileri de
arastirmigtir. Arastirmada Ogrencilerin pek ¢ok yasam becerisi ve akademik
gelisimlerine yonelik farkindaliklarmin  oldugu sonucuna ulagilmistir. Ayrica
ogrencilerin Onerileri arasinda yasam becerileri gelisiminin okullar tarafindan

desteklenmesi gerektigi de bulunmaktadir.

Ozmete (2011) yaptig1 arastirmada, genglerin saglikli gelisimlerine katki saglamak
icin yasam becerileri yaklagimiyla kavramsal bir model tanimlamaktadir. Bu
yaklasimla gengler i¢in koruyucu faktorlerin gili¢lendirilmesi, yetiskinlige saglikli
gecis yapabilmeleri i¢in kosullarin iyilestirilmesi, olumlu davraniglara uyumlarinin
saglanmas1 gibi 6zel alan becerilerinin yapilandirilmasi ve beceri temelli egitim

kullanilmaktadir.
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Cekici ve Giligray (2012) calismasinda, sosyal problem ¢6zme beceri egitiminin
tiniversite Ogrencilerinin sosyal problem ¢6zme, Ofkeyle ilgili davranislar ve
diisiinceler ile siirekli kaygi diizeylerine etkisini incelemistir. Deney grubuna
problem ¢6zme terapisi temel alinarak olusturulan bir program uygulanirken, kontrol
grubuna uygulanmamuistir. Arastirma sonucunda ise her iki grubunda sosyal problem

¢ozme becerilerinin olumlu yonde etkilendigi goriilmistiir.

Girmen (2012) geleneksel ¢ocuk oyunlarimi ortaya koymak ve bu oyunlarin
cocuklara yasam becerileri kazandirmalarina olan etkisini incelemistir. Sonug olarak
0z yonetim, dil-iletisim, problem ¢6zme, karar verme, liderlik, eglenme, is birligi
yapma ve takim olma becerilerinin geleneksel c¢ocuk oyunlariyla gelisecegini

beklemektedir.

Sentiitk Aydin ve Nazli (2014) galismasinda, Ankara’nin orta sosyo-ekonomik
diizeydeki bir ilgesinde yer alan bir ilkdgretim okulunun 4. ve 5. siiflarinda 6grenim
goren bosanmis aile ¢ocuklart i¢in tasarlanan ve uygulanan “Yasam Becerileri
Egitimi Programi”nin c¢ocuklarin uyum diizeylerinde bir degisime yol acip
acmadigini incelemistir. Arastirma sonucu ise bu ¢ocuklar icin gelistirilen programin

cocuklarin bosanmaya uyumlarini anlamli bir diizeyde arttirdigini gostermistir.

Giines ve Uygun (2016) ¢alismasinda 6gretmenlerin aldiklar1 egitimle 6gretmenlik
mesleginde kullandiklar1 becerilerin farkli oldugunu bunun da beceri uyusmazligini
arttirdigin1 ortaya koymustur. Beceri egitiminin buna gore diizenlenmesi dgretmen
niteligini artiracagini belirtmistir. Tiirkce ve matematik programlarindaki becerileri
ve beceri uyusmazliklarini inceleyip bazi sonuglara ulagsmistir. Sonuglara gore bazi

derslerin programda beceri gelisimi i¢in yetersiz oldugu goriilmiistiir.

Al Masri, Smadi, Agel ve Hamed (2016) Ingilizce ders kitaplarmmn 5., 6., ve 7.
siniflarda yasam becerilerinin uygunluguna dayali metinleri analiz etmeyi ve
metinlerdeki yasam becerilerinin sikligini ortaya ¢ikarmayr amaclayan bir ¢alisma
yapmustir. Kitaplarda bulunan karar verme, problem c¢dzme, yaratict diisiinme,
elestirel diisiinme, etkili iletisim, kisiler arasi iliski becerileri, 6z farkindalik ve
duygularla bas etme becerileri analiz etmistir. Sonu¢ olarak yasam becerilerinin
kitaplara rastgele dagildigini en yiiksek yasam becerilerinin 6. sif kitaplarinda

oldugunu bulmuslardir.
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Deveci, Konus ve Aydiz (2018) yaptigi arastirmada, 2018 yili Fen Bilimleri Dersi
Ogretim Programi’nda yer alan kazanimlar1 yasam becerileri agisindan incelemistir.
Sinif diizeyinde ve konu alanlarina gore en fazla iletisim kurma, karar verme, analitik
diisiinme becerilerine yer verilirken, diger becerileri gelistirmeye yonelik daha az
sayida kazanim oldugu belirtilmistir. Yasam becerileri ile ilgili kazanimlarin en fazla
“Fiziksel Olaylar”, “Canlilar ve Yasam” O6grenme alanlarinda ve ortaokul sinif

diizeyleri arasinda ise en fazla 7. siif diizeyinde bulundugunu vurgulamaistir.

Koyuncu (2018) yaptigi arastirmada, Ogretmen adaylarinin yasam becerilerinin
etkinlik duygularin1i ne derece on gordiiglinii saptamayr amaglamistir. Yasam
becerileri 6lgegi ve 0z yeterlilik Olgeklerini kullandigr bu arastirmada, 6gretmen
adaylarinin yasam becerileri ile 6gretimdeki 6z yeterlilik algilart arasinda anlamli ve

pozitif bir iliski oldugunu saptamistir.

Erduran Avci ve Kamer (2018) yaptigi arastirmada, fen bilimleri 6gretmenlerinin
yasam becerileri algilarint ve fen bilimleri dersi 6gretim programindaki yasam
becerileri hakkinda ne diisiindiiklerini incelemistir. Fen bilgisi 6gretmenlerinin
yagsam becerilerinin gerekli oldugu fakat bunu giinliik yasamla bagdastiramadiklari,

Ogretmenlerin becerileri kendi alanlariyla sinirlandirdigi sonucuna ulagmistir.

Tan (2018) arastirmasinda, yasam becerileri egitimini Ogretmenlerin  okul
miifredatinin  bir pargast olarak diisiliniilebilecegini gostermeyi amacglamistir.
Arastirmanin sonugclar1 tiim ¢alisanlarin yasam becerileri egitiminin 6nemli oldugunu
diistindiiklerini ortaya koymaktadir. Miifredatlar okullardaki yasam becerileri egitimi
icin alan ve yap1 saglarken, biiylik sorumlulugun &gretmenler ve ebeveynlerle ilgili

oldugunu vurgulamigtir.

Balaman, Bolat ve Bas (2018) c¢aligmasinda ayni donemde egitim alan lisans
ogrencileri ile pedagojik formasyon O&grencilerinin yasam beceri diizeylerini
karillastirmigtir. Arastirma sonucunda pedagojik formasyon ogrencilerinin lisans
Ogrencilerine gore yasam becerilerinin oldukca yiiksek oldugu sonucuna ulagmstir.
Ayrica ebeveynlerin medeni durumu lisans 6grencilerinin yasam becerileri lizerinde
onemli bir etkiye sahipken, pedagojik formasyon 6grencileri iizerinde bir etkisinin

olmadig1 sonucuna ulagmastir.



15

Abbasi, Yazdkhasti, Hosseini ve Darani (2018) calismasinda lise 6grencilerinin
kisiler aras1 problemleri ¢ozme ve ruh sagliini iyilestirmede yasam becerilerinin
Onemini arastirmistir. Ayrica yasam becerileri ile lise egitiminin 6zgiivenin
arttirilmas1 ve saldirganligin azaltilmasi {izerine etkisini de arastirmistir. Sonug
olarak yasam becerileri egitiminin benlik saygisimi arttirma, iddialilig1 arttirma ve

saldirganlig1 azaltma tizerinde etkili oldugunu belirtmistir.

Kurtdede Fidan ve Aydogdu (2018) yaptiklar1 galismada smif ve fen bilimleri
Ogretmenlerinin yasam becerileri ile ilgili goriislerini belirlemeyi amaclamistir.
Ogretmenlerin yasam becerileri edinme siirecinde 6nemli rol oynadigi ayrica fen
bilimleri derslerinin bu becerileri 6gretmek i¢cin 6dnemli bir ortam oldugunu ifade
etmislerdir. Arastirmada bazi katilimcilarin ders ici-ders dis1 etkinlikleri yasam

becerileri kazandirmak i¢in kullandiklart sonucuna ulasmislardir.

Nasheeda, Abdullah, Krauss ve Ahmed (2018) yasam becerileri programinin
etkinligi ile ilgili alan yazini incelemek i¢in sistematik bir inceleme yapmistir. Diinya
genelinde yasam becerileri egitiminin etkinligi hakkinda kapsamli bir anlayis
kazanmak, arastirma bosluklarini ve onceliklerini belirlemek amaciyla yapilmis bir
calismadir. Gelismis tlkelerin genglere yonelik arastirmalari agikca dile getirmekte
ve yasam becerilerinin gelisimi ve olumlu davraniglar1 tesvik eden daha sistematik

bir egitim programi oldugunu ortaya koymaktadir.

Osmane ve Brennan (2018) genglerin liderlik becerilerinin gelisimine katkida
bulunan faktorleri anlamak i¢in bu arastirmayr yapmistir. Arastirma sonucunda
sosyal destegin liderlik becerilerinin en 6nemli belirleyicisi oldugunu gostermektedir.
Ayrica kadmlarin liderlik becerilerinin kadinlarda daha yiiksek oldugu sonucuna

ulasmustir.

Oztiirk ve Bektas (2018) okul dncesi egitimden ilkokula gegis siirecine 6grencilerin
yasam becerilerine ne diizeyde sahip olduklarin1 belirlemek amaci ile siif ve okul
oncesi Ogretmenlerinin goriislerini almiglardir. Okul Oncesi egitim alip ilkokula
baslayan Ogrencilerin girisimcilik, yaratici diistinme ve Tiirk¢eyi dogru, etkili ve

giizel kullanma becerilerinin oldugunu belirtmistir.



16

BOLUM 111

YONTEM

Bu bdliimde arastirma modeli, calisma grubu, veri toplama araci, verilerin

toplanmasi ve verilerin analizi alt boliimleri ile ilgili bilgiler yer almaktadir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Yapilan bu arastirma ile Ogretim elemanlarinin yasam becerilerini nasil
anlamlandirdiklarin1 ortaya koymak amaglandigindan; arastirmanin yontemi nitel
aragttrma  desenlerinden  fenomenoloji ~ (olgubilim)  olarak  belirlenmistir.
Fenomenoloji desenindeki amag, giinlilk hayatta farkinda oldugumuz fakat
derinlemesine ve ayrintili bir anlayisa sahip olmadigimiz olgulara odaklanmaktir

(Y1ldirim ve Simsek, 2006, s.72).

3.2. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu, 2018-2019 egitim-dgretim yili bahar doneminde bir
devlet tniversitesinin Egitim Fakiiltesi’'nde gorev yapan oOgretim elemanlar
olusturmaktadir. Arastirmanin katilimcilar1  belirlenmesinde  6lgiit Orneklem
kullanilmistir.  Olgiit 6rneklem; daha ©6nceden belirlenen 6lgiitleri karsilayan
durumlarin galisiimasidir (Yildirim ve Simsek, 2013, s.140). Bu kapsamda belirlenen
Olgiitler sunlardir: (1) Her anabilim dalindan (ABD) iki 6gretim elemanina yer
verilmesi, (2) Gorev yapan ABD’nda en az iki yildir ders vermesi, (3) Arastirmaya
goniillii olarak katilmak istemesi. ilgili Egitim Fakiiltesindeki her anabilim dalindan
arastirmanin Olgiitlerini kargilayan 6gretim elemanlar1 arasindan rastgele ikiser kisi
belirlenmistir. Resim-is egitimi, matematik egitimi, sosyal bilimler egitimi, fen
bilimleri egitimi, egitimde dl¢gme degerlendirme, bilgisayar ve 6gretim teknolojileri
egitimi, egitim yonetimi, simif 6gretmenligi, Tiirkge egitimi, egitim programlart ve
ogretimi, rehberlik ve psikolojik danigmanlik (PDR), miizik egitimi, yabanci dil
egitimi ABD’ndan ikiser dgretim elemaniyla goriisiilmiistiir. Ogretim elemanlar:

Prof. Dr. (3), Dog. Dr. (5), Dr. Ogr. Uyesi (16), Aras. Gor. (3), Ogr. Gor. (1)’ndan
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olusmaktadir. Boylelikle Egitim Fakiiltesi biinyesindeki 14 ABD’ndan ikiser kisi
olmak iizere toplam 28 kisi arastirmaya katilmigtir. Arastirma verileri her 6gretim
elemanmna bir kod verilerek sunulmustur. Bu kodlar Kl1’den K28’¢ kadar

siralanmaktadir.

3.3. Veri Toplama Araci

Aragtirmanin verileri, yari yapilandirilmis goriisme formu ile toplanmistir. Yari
yapilandirilmis goriisme; hem arastirmacinin O6nceden hazirlamis oldugu konuyla
ilgili sorular1 sorma hem de sorulara verilen cevaplara gore daha ayrintili bilgi
edinmek i¢in formda olmayan ek sorular sorarak, aym tiir bilgilerin alinmasini

amaglayan bir yaklagimdir (Yildirim ve Simsek, 2013, s.150).

Goriisme formu icin problemler ve alt problemler dogrultusunda sorular ve sondalar
hazirlanmistir. Akademik danigmanin goriisii alinarak diizenlemeler yapildiktan
sonra bir goriisme formu taslagi olusturulmustur. Bu taslak goriisme formu iki alan
uzmani ve bir dil uzmanin goriislerine sunulmustur. Uzmanlarin icerige ve dile
yonelik Onerileri dikkate alinarak gerekli diizenlemeler yapilmistir. Uzman goriisleri
dogrultusunda diizenlenen goriigme formu kullanilarak iki pilot gériigme yapilmistir.
Pilot goriismeler ilgili Egitim Fakiiltesi’nde gorev yapan ve goniillii olan 6gretim
elemanlan ile yapilmistir. Bu pilot goriismeler akademik danisman katilimi ile
gerceklestirilmistir. Buradaki amag¢ goriismecinin  deneyim kazanmasi ve
goriismecinin  dikkatinden kacan durumlarin akademik danisman tarafindan
diizeltilmesidir. Pilot goriismeler sonucunda sorulara bazi sondalar eklenmis, bir soru
degistirilerek goriisme formu son halini almistir (Ek 1. Goriisme formu). Pilot
goriisme verileri aragtirma sonuglarina dahil edilmemistir. Goriisme formu 17
sorudan, sondalardan ve alternatif sorulardan olusmaktadir. Ilk ii¢ soru birinci alt
problem dogrultusunda Ogretim elemanlarinin yasam becerileri algilarini ortaya
¢ikarmak amach sorulmustur. 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 ve 11. sorular arastirmanin ikinci alt
problemi dogrultusunda 6gretim elemanlarinin ders i¢i ve ders dis1 egitim-6gretim
etkinliklerini yasam becerileri agisindan degerlendirmelerini ortaya ¢ikarmak; 12, 13,
14, 15, 16, 17. sorular ise arastirmanin {igiincii alt problemi olan Ggretim
elemanlarinin 6gretmen adaylariin yasam becerilerini nasil degerlendirdigine iliskin

goriislerini ortaya ¢ikarmak amacgh sorulmustur. Gorlisme formunun ilk ii¢ sorusu
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Ogretim elemanlarmin yasam becerileri algisina yonelik oldugundan 6gretim
elemanlarina yasam becerileri siniflandirilmasi hakkinda agiklamalar yapilmamis
sadece sorular yoneltilmistir. Diger sorulardan 6nce ise yasam becerilerine yonelik
olarak WHO’nun (1999, s.1) yasam becerilerine iliskin siiflandirmasi hakkinda
aciklamalar yapilmigtir. WHO’ya (1999, s.1) gore yasam becerileri; karar verme-
problem ¢dzme, yaratict ve elestirel diisiinme, 6z farkindalik ve empati, iletisim ve
kisiler arasi iletisim, stresle ve duygularla basa ¢ikma olarak bes temel grupta
siniflandirilmistir. Ogretim elemanlarindan besten on yedinci soruya kadar bu
siiflamay1 dikkate alarak degerlendirme yapmalari istenmistir. Goriisme yapilirken
Ogretim elemanlarinin gonilligii esas alinmigtir. Tim O0gretim elemanlart ile esas
goriismeden en az bir hafta 6nce 6n goriisme yapilmigtir. On gériisme yapilmasimin
amact; Ogretim elemanlarinin arastirmaciyr tamimasini saglayip esas gorlisme
sirasinda daha rahat olmasini saglamak, esas goriigme i¢in randevu almak ve
goriisme konusunu bildirmektir. Bu 6n goriismelerin biiylik bir ¢ogunlugu 6gretim
elemanlariyla yiiz yiize ofislerinde geceklestirilmistir. Bir kismu ile ise 6n goriismeler
telefon araciligi ile gergeklestirilmistir. Gorlisme esnasinda her 6gretim elemanindan
ses kaydr almak i¢in izin istenmis ve ses kaydi ile goriismeler kayit altina alinmustir.
Gortigmeler 5 Aralik 2018 — 16 Ocak 2019 tarihleri arasinda 6gretim elemanlarinin
kisisel ofislerinde yapilmistir. Goriismeler 35 dakika ile 147 dakika arasinda

surmiuistiir.

3.4. Verilerin Analizi

Aragtirmanin verileri nitel analiz yontemlerinden icerik analizi yoluyla analiz
edilmistir. Bu yaklasima gore elde edilen veriler belirtilen temalara gore 6zetlenir ve
yorumlanir. Ayrica katilimc bireylerin ifadelerine de yer verilir (Yildirim ve Simsek,
2013, s.259). Arastirmanin verileri; temalastirma sonucu verilerin igine hapsolmus
kavramlar1 ve birbirleriyle iligkilerini ortaya ¢ikarmak amaciyla tiimevarimci bir
yaklasimla analiz edilmistir. Icerik analizi; verilerin kodlanmasi, temalarin
bulunmasi, verilerin kodlara ve temalara gore diizenlenmesi ve tanimlanmasi,
bulgularin yorumlanmasi olmak iizere dort temel kisimdan olusmustur (Yildirim ve

Simsek, 2013, s.260). Bu boliim asagida detayli olarak agiklanmustir.
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Verilerin kodlanmast: Arastirmaya katilan 6gretim elemanlariyla yapilan goriismeler
ses kaydma alinmis ve daha sonra bu ses kayitlar1 yazili metine doniistiiriilmiistiir.
Yazili metinler ses kayitlar1 dinlenerek tekrar kontrol edilmistir. Veriler alt

problemler ¢ercevesinde li¢ anlamli boliime ayrilmistir. Bu boliimler su sekildedir:
1. Ogretim Elemanlarinin Yasam Becerileri Algilari,

2. Ogretim Elemanlarmin Egitim Fakiiltesi’ndeki Egitim-Ogretim Etkinliklerini

Yasam Becerileri A¢isindan Degerlendirmeleri,

3. Ogretim  Elemanlarmin, Ogretmen Adaylarmin  Yasam  Becerisi

Yeterliliklerini Degerlendirmeleri.

“Ogretim Elemanlarmin Yasam Becerileri Algilar1” béliimiinii olusturan bir dosya
acilmis ve bu bolimle ilgili olan 1., 2., 3. sorulara verilen cevaplar burada
toplanmigtir.  “Ogretim Elemanlarinin  Egitim  Fakiiltesi’ndeki Egitim-Ogretim
Etkinliklerini Yasam Becerileri Agisindan Degerlendirmeleri” boliimiinii olusturan
ayr1 bir dosya agilmis ve bu boliimle ilgili olan 4. - 11. sorular arasindaki cevaplar
burada toplanmustir. Aym sekilde “Ogretim Elemanlarmin, Ogretmen Adaylarmin
Yasam Becerisi Yeterliliklerini Degerlendirmeleri” adiyla farkli bir dosya
olusturulmus 12.-17. sorular arasindaki cevaplar bu dosyada toplanmistir. Daha sonra
her katilimcimin sorulara verdikleri cevaplar tek tek dosyalanmistir. Bu sekilde
temalar ve bulgular betimlenirken veri kaybi ve kargasasi yaganmamustir. Burada
veriler en ince ayrintisiyla incelenmis ve arastirmanin amacina yonelik belirli kodlar

olusturulmustur.

Kendi igerisinde birbirine benzeyen ve bir biitiin olusturabilecek anlamli veriler
isimlendirilip kodlandirilmistir. Diger boliimlerdeki benzer anlamlara sahip olan
veriler de ilgili kodlara gore isimlendirilmistir. Bu kodlamalar yapilirken,
arastirmanin amaci dikkate alinarak yapilmistir. Kodlama siirecinde veriler tekrar
tekrar gozden gegirilmis ve bazi kodlar iizerinde degisiklikler yapilmistir. Belli
araliklarla bu kodlar danmisman ve aragtirmaci tarafindan tekrar kontrol edilip

diizenlenmistir. Bu siirecte tez danigmani ile kodlamalar paylasilip onay alinmistir.

Temalarin bulunmasi: Bu asamada benzer kodlar kategorize edilmistir. Once taslak
temalar belirlenmis ve temalar kodlara gore diizenlenmistir. Daha sonra bu taslak

tekrar kontrol edilip son halini almigtir. “Ogretim Elemanlarinin Yasam Becerileri
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Algilar1” bolimiinii olusturan Simiflandirmalar Hendricks (1998)’in 4-H Yasam
Becerileri modeline gore yapilmistir. Ogretim elemanlarmin verdikleri drnekler bu
modele daha uygun oldugundan ve tema sayis1 fazlalig {ist diizey bir kodlamaya
daha ihtiya¢ oldugundan bu model segilmistir. Ogretim elemanlarinin verdikleri
orneklerden bir kismi (karakter, empati, paylasma, 0grenmeyi Ogrenme, g¢atisma
¢ozme vb.) bu modelde yer alirken; bazi beceriler (elestirel diisiinme, kendini ifade
etme, goz iletisimi kurma, sozli dil becerileri, selamlagsma, tahammiil etme, 6z
farkindalik vb.) bu modelde yer almamaktadir. Bu modelde yer almayan fakat diger
arastirmalara gore yasam becerisi olan beceriler bu modeldeki iligkili olabilecek

diger beceriler dahil edilmistir.

“Ogretim Elemanlarmin Egitim Fakiiltesi’ndeki Egitim-Ogretim Etkinliklerini
Yasam Becerileri Acisindan Degerlendirmeleri” boliimii ise ders i¢i egitim-6gretim
etkinlikleri, ders dis1 egitim-6gretim etkinlikleri, yasam becerileri egitimini
siirlandiran faktorlerin yasam becerileri egitimindeki yeri olarak temalastirilmistir.
Burada yer alan alt kodlar 6gretim elemanlarinin ifadelerinin benzerliklerine gore

olusturulmustur.

“Ogretim Elemanlarmin, Ogretmen Adaylarinin Yasam Becerisi Yeterliliklerini
Degerlendirmeleri” bolimiinde; Egitim Fakiiltesi birinci sinifa baslayan 6gretmen
adaylarinin yasam becerileri yeterlilikleri, mezun olan 6gretmen adaylarinin yasam
becerileri yeterlilikleri, Egitim Fakiiltesi’'nde ogretmen adaylarinin  yasam

becerilerini gelistirmek i¢in Oneriler seklinde temalastirilmistir.

Verilerin kodlara ve temalara gére diizenlenmesi ve tammlanmasi: 1k asamada
yapilan kodlamalar ve ikinci agamada yapilan temalagtirma sonucunda veriler
tanimlanmis ve yorumlanmistir. Bu asamada Ogretim elemanlarinin dogrudan

verdikleri cevaplarla desteklenmistir.

Bulgularin  yorumlanmasi: Burada elde edilen bulgular arasindaki iliskiler
aciklanmistir. Bulgular arasinda neden-sonug iliskisi kurulmus ve bir takim sonuglar

¢ikarilmigtir. Bu bulgular alan yazinla desteklenmistir.



21

BOLUM IV

BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde arastirma bulgular1 ve bulgulara dayali olarak yapilan yorumlar yer
almaktadir. Arastirmada elde edilen bulgular ve yorumlar, arastirmanin alt

problemleri dogrultusunda sunulmustur.

4.1. Ogretim Elemanlarimin Yasam Becerileri Goriisleri

Bu calismanin ilk alt problemi, 6gretim elemanlarinin yasam becerileri kavramina
zihinlerinde olusturduklar1 anlami ortaya cikarmayir amaglamaktadir. Bu amagcla
Ogretim elemanlarina yasam becerileri kavraminin onlar icin ne ifade ettigi sorusu
yoneltildiginde farkli alanlarda cevap verdikleri goriilmiistiir. Ogretim elemanlart
ayakkab1 baglamadan hayatta kalabilmeye, as1 yaptirmadan selamlagsmaya kadar pek
cok farkli Ornek vermektedirler. Bu farkli orneklerden yola c¢ikarak yasam
becerilerinin onlar igin olduk¢a genis bir kavram oldugu ve yasantilarinin birgok
alaninda bu becerilerin yer aldigi sdylenebilir. Ogretim elemanlarinm bir kismimin
kendi akademik alanlarina yakin olan becerilerden daha ¢ok ornek verdikleri
goriliirken, bazilarinin ise akademik alanlarmin disindaki becerilere de ornek
verdikleri goriilmiistiir. Ornegin okul oncesi ABD’nda gdrev yapan Ogretim
elemanlarinin 6rnekleri arasinda 6z bakim becerilerine (ayakkabi baglama, kisisel
temizligini yapabilme, iistiinli giyebilme vb.) yonelik 6rnekler sik¢a yer almakta iken
PDR ABD’nda gorev yapan 0gretim elemanlar1 ise daha ¢ok iletisim, stres ve duygu
yonetimi gibi becerilere ifadelerinde daha sik yer vermislerdir. Ogretim
elemanlarmin yasam becerilerine iliskin 6rnek beceri ifadeleri Tablo 3’de yer

almaktadir.



Tablo 3.

Osretim Elamanlarina Gére Yasam Becerileri

Yasam Becerileri

Okuma Becerileri
Tahammiil Etme

Is Birligi

Empati

Dil Becerileri

Akl Yiiriitme

Ofke Kontrolii
Kendini Ifade Etme
Ayakkabi Baglama
Arastirma Becerileri

Temizlik Malzemeleri
Kullanmimi

Gelecekle ilgili Planlar

Yapma

Bazi Tahlil

Degerlerinden Anlama

Temizligini
Yapabilme

Kimyasal Madde
Kullanimi

Goz lletisimi Kurma

Elestirel Diigiinme
Analiz Sentez
Yaratic1 Diisiinme
Uyum Saglama
Problem Cozme
Catisma Cozme
Yazma Becerileri
Karar Verme
Selamlasma
Gtindemi Takip Etme
Stresle Basa

Cikabilme
Yardim Isteme-Alma

Sosyallesme
Becerileri

Zamani Kullanma
Becerileri

Hayatta Kalma
Becerisi

Hava Kosullarina
Gore Giyinme

Sorumluluk Alma
Okuryazarlik
Diisiinme

Doga Bilimleri
Grup Bilinci
Asilanma
Muhakeme

Oz Bakim

Dogru Beslenme
Yemek Yapabilme
Goz Iletisimi Kurma

Elestirilere Agik
Olma

Kiyafetini Giyip
Cikarma

Bilgileri Transfer
Edebilme

Medya
Okuryazarligt

Dogru Bilgiye Nasil
Ulasacagina Karar
Verme

Pratik Diisiinme
Basit Aritmetik
Kanunlara Uyma
Oz Farkindalik
Arkadas Tliskileri
Tletisim

Sikintilar1 C6zme
Ila¢ Kullanma
Sozli Dil Becerisi
Hizli Karar Verme
Konusma Becerileri
Biitcesini Iyi
Degerlendirme

Kendi Ayaklari
Uzerinde Durma

Karsidaki Kisiyi
Anlama

Geri Dondstiirtilebilir
Atiklar1 Bilmek

Teknolojiyi Kullanma
Becerileri

Ogretim elemanlarmin ifadeleri Tablo 3’te belirtildigi gibi oldukca genis bir alam

kapsamaktadir. Bu nedenle bu ifadelerin kategorilestirilmesi  gerektigi

disiiniilmistiir. Alan yazina bakildiginda yasam becerilerinin ¢esitli sekillerde
siniflandirildigr goriilmektedir. Bu siniflandirilmalardan en genis kapsamli olaninin

ise Hendricks’in (1998) ‘4-H Yasam Becerileri’ modeli oldugu goriilmiis ve 6gretim
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elemanlarimin  yasam  becerileri ifadeleri siniflandirilirken bu  modelden
yararlanilmistir. Ogretim elemanlarmin ifadeleri Hendricks’in (1998) ‘4-H Yasam
Becerileri’ modelinin alt kategorileri olan diisiinme, yonetme, bag kurma, yardim
severlik, katkida bulunma, c¢alisma, yasama, olma kategorilerine gore
olusturulmustur. Ogretim elemanlarinin ifadeleri Tablo 4’teki gibi siniflandirilmustir.
Tablo 4’te Hendricks’in (1998) modelinden farkli olarak, “ diisinme” alt
kategorisinin igerisine yaratict diisinme ve analiz-sentez yapabilme becerileri;
“yonetme” alt kategorisinin igerisine teknolojiyi kullanma, zaman yOnetimi,
okuryazarlik, medya okuryazarlig1 becerileri; “bag kurma” alt kategorisinin i¢inde
bulunan iletisim becerisinin igerisine kendini ifade etme, sozlii dil becerileri, goz
iletisimi kurma, dil becerileri, konusma becerileri, yazma becerileri; “sosyal
beceriler” alt kategorisinin igerisine sosyallesme becerileri, selamlasma, arkadaslik
iligkileri becerileri; “yasama” alt kategorisinin icerisine hayatta kalma ve 6z bakim
becerileri; “olma” alt kategorisinin icerisine 6z farkindalik becerilerine ve tahammiil

etme becerisine yer verilmistir.



Tablo 4.

Osretim Elemanlarinin Yasam Becerileri Algilarina Iliskin Temalar
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Alt kategoriler

Yasam becerileri

Bas

Dustinme

Karar verme

Elestirel diisiinme

Analiz-sentez
yapabilme

Yaratici diisiinme

Ogrenmeyi 6grenme

Y Onetme

Teknolojiyi kullanma

Zaman yonetimi

Okuryazarlik

Medya okuryazarligi

Planlama/organize etme

Dayaniklilik

Kaynaklart akilci
kullanma

RPIFRPINININWOO|(F—|O1

Kalp

Bag kurma

Catismalar1 ¢ozme

[letisim becerileri Iletisim

Kendini ifade etme

Sozlu dil becerileri

G0z iletisimi kurma

Dil becerileri

Konusma becerileri

Yazma becerileri

Sosyal beceriler Sosyallesme
becerileri

NP (R[NP RN e o

Arkadaslik iligkileri

Selamlagma

Is birligi

Yardimseverlik

Empati

Paylagsma

Eller

Katkida bulunma

Sorumlu yurttaghk

Takim c¢aligmasi

Caligsma

Kendini motive etme

Saglik

Yasama

Oz bakim becerileri

Stres yonetimi

Hastaliklar1 6nleme

Saglikli yagam tarzi
secme

WWO R IFRPIFRPIWIN O R IFPIN

Hayatta kalma

Olma

Karakter

[EEN

Duygular1 ydonetme

Oz farkindalik

Oz sorumluluk

Tahammul etme

RPlw|lw|N|F |~
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Tablo 4 incelendiginde aragtirmaya katilan Ogretim elemanlarinin 4-H yasam
becerileri modelindeki diistinme alt kategorisinde en fazla karar verme, elestirel
diisiinme, analiz-sentez yapabilme ve yaratict diisiinme becerilerini; yonetme alt
kategorisinde en fazla teknolojiyi kullanma becerilerine; bag kurma alt kategorisinde
en fazla iletisim becerilerine; yardimseverlik alt kategorisinde en fazla empati
becerilerine; katkida bulunma alt kategorisinde en fazla sorumlu yurttaglik
becerilerine; yasama alt kategorisinde en fazla 6z bakim ve stres yonetimi
becerilerine; olma alt kategorisinde ise en fazla karakter ve duygulart yonetme

becerilerine ifadelerinde yer verdikleri dikkat cekmektedir.

Ogretim elemanlarimin  Tablo 4’te yer alan Kkategorilere yonelik ifadelerinde

verdikleri yasam becerileri drnekleri arasinda sunlar yer almaktadir:

fletisim: Sosyal iletisim, kendini ifade etme, sozlii dil becerileri, goz iletisimi kurma,

dil becerileri, konusma becerileri ve yazma becerileri.
Paylagsma: Yardim alma-verme.
Sorumlu yurttaghik: Trafik kurallarina uyma ve kanunlara uyma.

Saglikli yasam tarzi se¢me: Kimyasal madde kullanimi/ temizlik malzemeleri

kullanimi1 ve dogru beslenme.
Hastaliklar1 6nleme: Asilanma, ila¢ kullanimi ve bazi tahlil sonuglarini bilme.

Oz bakim: Yemegini yapabilme, ayakkabisini baglayabilme, kiyafetini giyip ¢ikarma
ve temizligini yapabilme.
Stres yonetimi: Ofke kontrolii, ¢atisma ¢dzme, sikintilar1 ¢dzme ve stresle basa

c¢ikabilme.

Karakter: Diiriist olma, etik olma, kendine karsi diiriist olma ve diizgiin karakterli

olma.
Oz sorumluluk: Sorumluluk alma, gelecekle ilgili planlar yapma.

Ogretim elemanlarinin yasam becerileri algilar1 bu becerilerin nasil kazanildigi/
gelistirildigi konusundaki goriisleri agisindan da incelenmistir. Bu konudaki goriigleri

Tablo 5°te sunulmustur.
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Tablo 5.

Yasam Becerilerinin Edinilmesine Yonelik Goriisler

Yasam becerilerinin dogustan kazanilma/sonradan gelistirilme f
durumlan

Dogustan yatkinlik vardir ancak sonradan gelistirilebilir. 16
Dogustan kazanilmaz sonradan kazanilip gelistirilebilir. 10
Yaraticilik, liderlik, kendini ifade etme dogustan kazanilirken; iletigim, 1

stresle basa ¢ikma, 6fke kontrolii, kararlarini net alma, kararlarini net
verme becerileri sonradan gelistirilebilir.

Iletisim becerileri kisilikle ilgili oldugundan dogustan kazamilir, diger 1
beceriler sonradan gelistirilebilir.

Tablo 5’e¢ gore arastirmaya katilan 6gretim elemanlarinin biiyiik bir kismi yasam
becerileri icin dogustan yatkinlik oldugunu ancak sonradan gelistirilebildigini
diisiiniirken, bazilar1 yasam becerilerinin dogustan kazanilmadigini sonradan
kazanilip gelistirilebildigini, bir kismi ise bazi becerilerin kisilik 6zelligi olarak
dogustan yatkinlik tasidigini ama sonradan da gelistirilebildigini diistinmektedir.
Yukarida ifade edildigi gibi Ogretim elemanlar1 bu becerilerin  nasil
kazandirilip/gelistirilecegi konusunda bazi farkli goriislere sahip olmakla birlikte,

yasam becerilerinin sonradan gelistirilebilecegi konusunda hem fikirlerdir.

Ogretim elemanlar1 ayrica yasam becerilerini meslek hayatimizdan aile yasantimiza
kadar sosyal iligskilerde bulundugumuz hayatimizin her alaninda ihtiyag
duydugumuzu belirtirken, yasam becerileri gelisimi yetersiz olan bireylerin bu

alanlarin timiinde problem yasayacaklar1 goriisiinde de hem fikirlerdir.

Ogretim elemanlarinin  aragtirmanin  birinci alt problemi cergevesinde yasam
becerileri algilarin1 ortaya koyabilmek amaci ile yasam becerilerinin onlar i¢in ne
ifade ettigi, yasam becerilerinin kazanilma/gelistirilme durumlarina yonelik fikirleri
ve bireylerin yasam becerilerine hayatlarinin hangi alanlarinda ihtiya¢ duyduklaria
yonelik fikirleri acgisindan degerlendirilmistir. Ogretim elemanlarinin  yasam
becerilerine yonelik ¢ok farkli 6rnekler vermelerinin yani sira en gok karar verme,
iletisim, 6z bakim becerileri, elestirel diisiinme ve karakter becerilerine Ornekler
verdikleri goriilmektedir. Bireylerin hayatlarmin her boliimiinde karar vermek
durumunda kaldiklarindan karar verme becerisinin; insanin sosyal bir varlik

olmasimin hayatinin her alaninda iletisim becerilerine ihtiya¢g duymasindan kaynakli
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bu becerilere yonelik ifadelerin daha ¢ok oldugu diisiiniilmektedir. Ogretim
elemanlarmin  biiyiikk bir kismi bu becerilerin sonradan gelistirilebilecegini
diistinmelerinin yan1 sira bu becerilerin bireylerinin hayatlarinin her alaninda ihtiyag
duyduklarini ve bu becerilerin bireylerde eksikligi sonucunda hayatlarinin her

alanlarinda problem yasayacaklarini belirtmislerdir.

4.2. Ogretim Elemanlarmin Egitim-Ogretim Etkinliklerini Yasam Becerileri

Acisindan Degerlendirmelerine iliskin Gériisleri

Arastirmanin ikinci alt problemine yonelik bulgular bes baslik altinda asagida

sunulmustur.

4.2.1. Ders ici egitim-68retim etkinliklerinde yasam becerilerinin yeri.
Ogretim elemanlarmin kendi derslerinde gergeklestirdikleri ders igi etkinlerinin
yasam becerilerini icerme durumlarina dair goriisleri {i¢ ana kategoride incelenmistir:
Iceriyor, kismen igeriyor, icermiyor. Ders icinde yapilan egitim-6gretim etkinlikleri
tim yasam becerilerinin gelisimini destekliyorsa igeriyor olarak kabul edilmistir.
Ders i¢inde yapilan egitim-6gretim etkinlikleri baz1 yasam becerilerinin gelisimini
desteklerken bazi becerileri desteklemiyorsa kismen olarak kabul edilmistir. Ders
icinde yapilan egitim-0gretim etkinlikleri yasam becerilerinin = gelisimini
desteklemiyorsa icermiyor olarak kabul edilmistir. Iceriyor ve kismen igeriyor
kategorilerine giren goriisler ise 6gretmen adaylarina bu becerileri kazandirmadaki
ders ic¢i etkinliklerin yeterliligi {i¢ alt kategoride incelenmistir: Yeterli, kismen
yeterli, yetersiz. Yeterli olarak ifade edilen goriisler ders ici etkinliklerin 6gretmen
adaylarimin yasam becerilerini yeterli diizeyde kazandigina; kismen yeterli olarak
ifade edilen goriisler 6gretmen adaylarinin bu becerileri kismen kazandigina; yetersiz
olarak ifade edilen gorlisler 1ise Ogretmen adaylarmin bu becerileri
kazanamadigina/gelistiremedigine vurgu yapmaktadir. Ogretim elemanlarinim ders
ici egitim-6gretim etkinliklerinde yasam becerilerinin yer alma durumlarina iliskin

bulgular Tablo 6’da 6zetlenmistir.



Tablo 6.

Ders I¢i Yapilan Etkinliklerin Yasam Becerileri Icerme Durumlar
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f f f
Igeriyor 16  Kismen 11 Igermiyor 1
igeriyor

Yeterli 15 Yeterli 5
Yaratic1 ve elestirel 12 Yaratict ve elestirel 5
diisinme diistinme
Stres ve duygularla 8 Stres ve duygularla 2
basa ¢ikma basa ¢ikma
Karar verme ve 13 Karar ~ verme ve 5
problem ¢dzme problem ¢6zme
Oz farkindalik ve 13 Oz farkindahk ve 4
empati empati
Iletisim ve 13 fletisim ve kisilerarasi 4
kisilerarasi beceriler beceriler

Kismen Kismen
Yaratic1 ve elestirel Yaratici ve elestirel
diistinme diistinme
Stres ve duygularla 1 Stres ve duygularla -
basa ¢ikma basa ¢ikma
Karar verme ve = Karar  verme ve 4
problem ¢dzme problem ¢dzme
Oz farkindalik ve 1 Oz farkindahk ve 2
empati empati
Tletisim ve - iletisim ve kisileraras1 3
kisilerarasi beceriler beceriler

Yetersiz 5 Yetersiz 7
Yaratici ve elestirel 3 Yaratict ve elestirel 3
diisinme diistinme
Stres ve duygularla 7 Stres ve duygularla 9
basa ¢ikma basa ¢ikma
Karar verme ve 3 Karar ~ verme ve 2
problem ¢dzme problem ¢dzme
Oz farkindahk ve 2 Oz farkindahk ve 5
empati empati
fletisim ve 3 iletisim ve kisileraras1 4

kisilerarasi beceriler

beceriler

Tablo 6’da goriildiigli gibi Ogretim elemanlarindan on altisi derslerinin yasam

becerilerini kazandirmaya yonelik etkinlikler igcerdigini, on bir 6gretim elemani ise

derslerinin kismen yasam becerilerini kazandirmaya yonelik etkinlikler igerdigini

belirtmistir. Ogretim elemanlarindan biri derslerinin yasam becerileri kazandirmaya

yonelik etkinlikler icermedigini belirtmesine ragmen, verdigi orneklerden derslerinin

kismen yasam becerilerini kazandirmaya yonelik etkinlikler igerdigi seklinde

yorumlanabilir.

Derslerinin yagam becerileri kazandirmaya yonelik etkinlikler igerdigini belirten on

alt1 6gretim elemanindan on besi ders i¢i yapilan etkinliklerin baz1 yagam becerilerini

kazandirmakta yeterli oldugunu, dordi kismen yeterli oldugunu, bes 6gretim elemani
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ise ders i¢i yapiklar1 etkinliklerin Ogretmen adaylarina bu becerilerin

kazandirilmasinda yetersiz kaldigini belirtmistir.

Yaratici-elestirel diisiinme becerisine bakildiginda; bu beceriyi yeterli diizeyde
kazanildigin1 diisiinen on iki, kismen yeterli diizeyde kazanildigimi diisiinen bir,
yeterli diizeyde kazanilmadigini diislinen iki 6gretim elemant bulunmaktadir. Stresle
ve duygularla basa ¢ikma becerisinin yeterli diizeyde kazanildigint belirten sekiz,
kismen yeterli diizeyde kazanildigini diisiinen bir, yeterli diizeyde kazanilmadigin
diisiinen iki 6gretim eleman1 bulunmaktadir. Karar verme-problem ¢6zme becerisinin
yeterli dlizeyde kazanildigini belirten on ii¢, yeterli diizeyde kazanilmadigini
diisiinen {i¢ 6gretim elemam bulunmaktadir. Oz farkindalik ve empati becerisinin
yeterli diizeyde kazanildigini belirten on ii¢, kismen yeterli diizeyde kazanildigim
diisiinen bir, yeterli diizeyde kazanilmadigini diisiinen iki oOgretim eleman
bulunmaktadir. iletisim becerisinin yeterli diizeyde kazanildigini belirten on fiic,

yeterli diizeyde kazanilmadigini diislinen ii¢ 6gretim eleman1 bulunmaktadir.

Yukarida belirtilen goriisler incelendiginde 6gretim elemanlarinin ¢ogu yaratici-
elestirel diisiinme, karar verme-problem ¢6zme, 6z farkindalik ve empati ve iletigim
becerilerini 6gretmen adaylarinin yeterli diizeyde kazandigimi diistiniirken, stresle ve
duygularla basa ¢ikma becerilerini daha az sayida 6gretim elemanin yeterli diizeyde

edinildigin, diisiindiikleri dikkat ¢cekmektedir.

Derslerinin kismen yasam becerilerini kazandirmaya yonelik etkinlikler icerdigini
belirten on bir 6gretim elemanindan besi ders i¢i yapilan etkinliklerin bazi yasam
becerilerini kazandirmakta yeterli oldugunu, besi kismen yeterli oldugunu, yedi
Ogretim elemani ise ders i¢i yaptiklart etkinliklerin O6gretmen adaylarina bu

becerilerin kazandirilmasinda yetersiz kaldigini belirtmistir.

Yaratici-elestirel diisiinme becerisine bakildiginda; bu beceriyi yeterli diizeyde
kazanildigin1 diistinen bes, kismen yeterli diizeyde kazanildigimi diisiinen iig, yeterli
diizeyde kazanilmadigini diisiinen {i¢ 6gretim elemani bulunmaktadir. Stresle ve
duygularla basa ¢ikma becerisinin yeterli diizeyde kazanildigini belirten iki, yeterli
diizeyde kazanilmadigini diisiinen dokuz &gretim elemani bulunmaktadir. Karar
verme-problem ¢ézme becerisinin yeterli diizeyde kazanildigini belirten bes, kismen
yeterli diizeyde kazanildigini diisiinen dort, yeterli diizeyde kazanilmadigini diisiinen

iki 6gretim eleman1 bulunmaktadir.
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Oz farkindalik ve empati becerisinin yeterli diizeyde kazanildigimi belirten dort,
kismen yeterli diizeyde kazanildigini diisiinen iki, yeterli diizeyde kazanilmadigini
diisiinen bes Ogretim eleman1 bulunmaktadir. Iletisim becerisinin yeterli diizeyde
kazanildigini belirten dort, kismen yeterli diizeyde kazanildigini diisiinen iig, yeterli

diizeyde kazanilmadigini diisiinen dort 6gretim eleman1 bulunmaktadir.

Derslerinin kismen yasam becerileri igerdigini belirten on bir 6gretim elemaninin
dokuzu stresle ve duygularla basa ¢ikma becerilerinin 6gretmen adaylarinda yeterli
diizeyde gelismedigini diisiinmektedir. Bdyle diisiinmelerinin sebebini ise bu
becerinin gozlenmesinin zor oldugunu, bu becerinin somut bir ¢iktis1 olmadigindan
gelisim hakkinda yorum yapmanin dogru olmayacagi olarak aciklamislardir. Ogretim
elemanlarmin 6gretmen adaylarinin en yeterli oldugunu diistindiikleri beceri ise karar
verme-problem ¢dzme becerisidir. Ogretmen adaylarma yasam becerileri
kazandirirken arastirmaya katilan 6gretim elemanlarmin bulunduklar1 ABD’nin ve

yiiriittiikleri derslerinde etkili oldugu goriilmektedir.

Resim—is egitimi ABD’ndaki; ogretim elemanlarindan biri derslerinin yasam
becerilerini kazandirmaya yonelik etkinlikler icermekte ve bu etkinliklerin 6gretmen
adaylarinin yasam becerilerini yeterli diizeyde gelistirdigini diisiinmektedir. Diger
ogretim eleman: ise derslerinin kismen yasam becerileri kazandirmaya yonelik
etkinlikler icermekte oldugunu ve bazi yasam becerilerine yonelik etkinliklerin
ogrencilerde yasam becerilerini gelistirmekte yetersiz oldugunu diislindiigiinii
belirtmistir. Bu 6gretim eleman1 uygulamali derslerde yapilan etkinliklerle; stresle ve
duygularla basa c¢ikma ve empati becerilerinin  kazandirilabilecegini

diistinmemektedir.

Sosyal bilgiler egitimi ABD’ndan 6gretim elemanlarindan biri ders i¢inde yapilan
etkinliklerin yasam becerilerini kazandirmaya yonelik oldugunu ve Ogretmen
adaylarina ¢ogu beceriyi yeterli diizeyde kazandirdigini, diger 6gretim elemani ise
derslerinin kismen yasam becerilerini kazandirmaya yonelik etkinlikler igerdigini
belirtmistir. Bu etkinliklerin ¢ogunun Ogretmen adaylarmma yasam becerilerini
kazanmasinda kismen yeterli oldugunu belirtmistir. Bunun sebebini ise baz1 derslerin
igeriginin yasam becerileri kazandirmaya daha uygun oldugunu bazi derslerin ise gok

fazla teorik bilgi icerdigini ve bu derslerde yasam becerilerinin kazandirilmasinin
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mimkiin olmamasi olarak belirtmistir. Ayni diisiinceyi paylasan fen bilgisi

egitiminde gorevli bir 6gretim elemant bu diisiincesini su sekilde belirmistir:

“Kesinlikle yeterli degil yaptiklarumiz ¢iinkii belirttigim gibi derslerimiz ¢ok yogun fizik
konulart iceriyor her hafta baska bir konuyu anlatmam gerekiyor ve ben o konularin
icerisinde onlarin birakin yasam becerilerine odaklanmayi farklr bir konuda sorularina
bile odaklanma sanst bulamiyorum. Zaman zaman kurulmug gibi derse giriyorum konu
anlatip ¢ikiyorum o sekilde gegiyor derslerimiz baska bir sey yapma sansimiz yoK 0
derslerde ama fen 6gretimi derslerinde biraz daha esnegiz...”(K8)

PDR ABD’na bakildiginda o6gretim elemanlarinin ikisi de derslerinin yasam
becerileri kazandirmaya yonelik etkinlikler igerdigini ve bu yapilan etkinlikleri
Ogretmen adaylarinin yasam becerilerini kazanmasinda yeterli gormektedirler.

Ogretim elemanlarindan biri bununla ilgili sunlar1 belirtmistir:

“Siz bu kurami geligtirmis olsaydiniz ne yapardiniz ne eklerdiniz ya da o kuramin iyi ya
da kotii eksik olduguna karar verme, elestirel diisiinme var. Ortada bir problem var, bir
kuram var ona bir geyler ekleme var. Problem ¢oziimii agisindan da diisiindiigiim de ya
da siifta vaka tartismalart var yani vaka da problemler var, onlart ¢ozme, onunla ilgili
karar verme var mesela zaten vakay: tartisirken yaratict olmalari gerekiyor. Siz bu
kuramu gelistirseydiniz ne eklerdiniz burada kurami elestirmeleri gerekiyor ki yaratici
olsunlar, elestirel diisiinme, iletisim var. Empati bizim biitiin derslerimizde zaten var
yani 6z farkindalik da kendinin farkinda olmasi icin de sorular soruyorum, onunla ilgili
seyleri kazanryor yani bu da bizim igin sitkintili bir durum degil. Empati her asamada
onlarin duygusunu ya da onlar benim duygumu anlayip benim duyguma gére kendileri
de bunu hissedip bir sekilde bana geri doniit vermeleri gerekiyor. Birinci siniftan
itibaren bizim derslerimiz de biz bunu kazandwrmaya ugrasiyoruz zaten.”(K25)

Egitimde 6lgme degerlendirme ABD’ndaki 6gretim elemanlar1 derslerinin kismen
yasam becerilerini kazandirmaya yonelik etkinlikler i¢erdigini fakat bu becerilerinde
Ogretmen adaylarmmin yasam becerilerini kismen gelistirdigini ya da yasam
becerilerini gelistirmede yetersiz kaldigim1 belirtmektedirler. Bu durumun sebebini
ise Ogretmen adaylarinin lisans egitimine gelmeden o©nce gecirdikleri egitim
siireclerine, O0gretmen adaylarinin motivasyon diisiikliigiine ve isteksizliklerine

baglamaktadirlar. Bu 6gretim elemani bu goriislinii s0yle belirtmektedir:

“Yaratic1 diisiinme, elestirel diisiinme ve iletisim becerilerinin tizerinde olduk¢a fazla
duruyorum buna ragmen égrencilerimizin  yeri geldiginde derse katilmaktan
kagindigini, bazilarimin dersle ciddi manada alakasiz oldugunu hatta sabah derslerinde
ve ogleden sonraki ilk derslerde o&grencilerin kafalarini siraya koymaya yénelik
davramglarda bulundugunu gozlemliyorum. Ogrencilere bir sey kazandirabiliyor
muyuz zor ancak ilgisi olan ilgilenen égrencilerin hem iletisim becerilerine hem de
elestirel ~ diisiinme  kabiliyetlerine  yeterince faydali  olabilmeye ¢alistigimizi
diistiniiyorum.” (K14)

Ogretim elemanlarindan biri derslerinin yasam becerileri igermedigini belirtmistir.

Bu 6gretim elemani bu diisiincelerini s0yle belirtmistir:

“Universite diizeyinde égrencilere etki edecegini zannetmiyorum. Neden béyle
diistiniiyorum? Simdi mesela deyin ki stres ve duygularla basa ¢ikma bu ders
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kapsaminda yapilabilecek bir sey degil, bu bir uzmanlk gerektiren bir konu ve bireye
yonelik olmast gerekiyor. Sinifa yonelik yapamazsin yani. Bir insanda asur1 derece sinav
stresi varsa ya da sehirde yasamakla ilgili bir takim sitkintilart var. Sen buna yénelik bir
program hazirlarsa ve bu yasam becerisini gelistirmek adina bir seyler yapabilirsin
ama bunu teorik bir ders de yapmanin etkili olacagin diisiinmiiyorum.”(K26)

Bu o6gretim elemanin goriismedeki diger ifadeleri derslerinde yasam becerilerine

yonelik etkinlikler gerceklestirdigine dair ifadeler oldugu diistiniilmektedir:

“...kuramsal bilgiyi ilk once iyi bir gsekilde oOgreniyoruz, daha sonra bunlarin
uygulanmast ile ilgili ben dersimde drama yontemini kullaniyorum ogretmen adaylarina
her hafta isleyecegimiz konu ile ilgili temalar belirledim. Mesela bugiinkii konumuz
doniittii. Konumuz, iletisim bir tane iiyesi déniit doniitiin egitimde kullanilabilirligi ile
ilgili bir drama iste oyun canlandirmalarini istedim, ben temayr belirliyorum ayni
zamanda da seyleri belirliyorum anahtar kelimeler veriyorum égrencilere bununla
iliskili olarak pekistireg, 6diil ve cezayi 3 tane anahtar kelimemiz belirledik. Bunlarla
ilgili 6grencilerden hazwrlik yapp bir rol oynamast istiyorum. Beser kisilik gruplar
halinde bu rollerin i¢inde oyunu yaziyorlar, aynt zamanda ufak tefek degisiklik yapma
firsaty veriyorum ama yazdiklart bu rollerle ilgili oyun oynuyoriar...” (K26)

Ogretim elemanimin ifadelerine bakildiginda derslerinde yaptiklar1 etkinliklerin
iletisim, takim caligmasi, yaratici diisinme gibi becerileri igerdigi goriilmektedir.
Ogretim eleman1 bu becerilere derslerde yapilan etkinliklerle yeterli diizeyde
kazandirilamayacagini ancak bu becerilere yonelik uzman kisiler tarafindan bireysel
olarak yapilan etkinliklerle bu becerilerin kazandirilabilecegini diisiinmektedir.

Miizik egitimi, okul Oncesi egitimi, PDR egitimi, yabanci diller egitimi, egitim
programlar1 ve O6gretimi ABD’nda gorev yapan Ogretim elemanlarmin ifadeleri
incelendiginde derslerinde yasam becerilerine yonelik etkinlikler yapildigint ve
O0gretmen adaylarinda bu becerilerin yeterli diizeyde gelistigini ifade etmislerdir.
Resim-is egitimi, matematik egitimi, sosyal bilimler egitimi, fen bilimleri egitimi,
egitimde Olgme degerlendirme, bilgisayar ve 6gretim teknolojileri egitimi, egitim
yonetimi, sinif 6gretmenligi, Tiirk¢e egitimi ABD’nda gorev alan 6gretim elemanlar
yasam  becerilerini  bazi  derslerde  kazandirabilirken  bazi  derslerde
kazandiramadiklarini belirtmislerdir. Ogretim elamanlarindan bazilari, derslerinde
Ogretmen adaylarina yagam becerileri edinimindeki eksikligin sebeplerini; derslerinin
teorik oldugu, cok fazla kazanim igerdigi, derslerinin i¢eriginin uygun olmadigi, ders

siresinin yetmedigi, ¢ok fazla 6grencileri oldugu olarak belirtmislerdir.

4.2.2. Ders dis1 egitim-6gretim etkinliklerinde yasam becerilerinin yeri.
Aragtirmaya katilan 6gretim elemanlarinin yirmi licii 6gretmen adaylariyla birlikte

ders dis1 etkinlikler gerceklestirirken, bes 6gretim elemaninin 6gretmen adaylariyla
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ders dis1 etkinlik gergeklestirmedigini ifade etmistir. Ogretmen adaylariyla ders digt
etkinlik gerceklestirmeyen Ogretim elemanlarinin kadin oldugu ve ders dis1 etkinlik
gerceklestirememelerinin sebeplerini ise yasadiklar1 sehrin kiigiik sehir olmasi ve bu
etkinliklerde bulunmalarmin bazi sorunlara yol agabilecegi, yeni bebek sahibi
olmalari, etkinliklerde bulunduklarinda fakiiltedeki bazi hocalardan tepki almalari

olarak belirtmislerdir.

Ogretim elemanlarinin yirmi altis1 6gretmen adaylarmi ders dis1 etkinliklere
yonlendirirken iki 6gretim elemani ise bu tiir yonlendirmelerde bulunmadigini ifade
etmistir. Ders dis1 yonlendirmelerde bulunmayan 6gretim elemanlar: ise yasadiklari
sehirde yapilan etkinliklerin sinirli oldugunu ve bu tiir yonlendirmeleri dogru
bulmadiklarini ifade etmislerdir. Ogretmen adaylariyla ders dist  etkinlik
gerceklestirmeyen 0gretim elemanlari ise 0gretmen adaylarina ders disi etkinliklere

katilmalari i¢in yonlendirmelerde bulunduklarini ifade etmislerdir.

Ogretim elemanlar1 dgretmen adaylarma bilimsel etkinliklere katilma ve kitap okuma
konusunda en fazla yonlendirmelerde bulunurken, en az ise 6grenci topluluklari

kurma ve bu topluluklara {iye olma konusunda yonlendirmede bulunmuslardir.

Ogretim elemanlarmin dgretmen adaylariyla birlikte gerceklestirdikleri ders dist
etkinliklere bakildiginda; bilimsel etkinlik (13), gezi etkinligi (6), sanatsal-sportif
etkinlik (8), sosyal etkinlik (4), psikolojik danigmanlik etkinligi (2), proje ¢alismalart
etkinlikleri (4), 6grenci toplulugu etkinlikleri (4), sosyal paylasim etkinliklerinde (6)

bulunmaktadir.

Ogretim elemanlarinin ders dis1 etkinliklerin 6gretmen adaylarmin yasam becerilerini
kazanmadaki katkisina iliskin goriislerine bakildiginda: Yirmisi iletisim, on sekizi 6z
farkindalik ve empati, on dordii karar verme ve problem ¢dzme, on {igii yaratici ve
elestirel diisiinme, altis1 ise stresle ve duygularla basa ¢ikma becerisinin gelisimine
katki sagladig1 belirtmektedirler. Ogretim elemanlar1 yaptiklar1 ders dis1 etkinliklerin
en ¢cok Ogretmen adaylarinin iletisim becerisinin gelismesine, en az ise stresle ve
duygularla basa ¢ikma becerisinin gelismesine katki sagladigini diisiinmektedirler.
Ogretim elemanlarinin  boyle diisiiniiyor olmasinin sebepleri arasinda iletisim
becerisinin  kolaylikla gozlenebilir olmasi, stresle ve duygularla basa ¢ikma

becerisinin ise kolay gozlenemiyor olmasi yer almaktadir.
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Resim-is egitimi ve okul oOncesi egitimi ABD’ndan goriisiilen tim ogretim
elemanlarinin ders dis1 gezi etkinligini gerceklestirdigi goriilmiistir. Bu etkinligi
gerceklestiren diger 6gretim elemanlari ise fen bilgisi egitimi ve egitim programlari
ABD’nda gorev yapmaktadir. Bu duruma bakildiginda gezi etkinlikleri bazi
ABD’nda boliim bazinda gergeklestirilirken bazi ABD’nda bu etkinlik bolim

bazinda gerceklestirilmemektedir.

Sanatsal-sportif etkinliklere bakildiginda bu etkinligi gergeklestiren Ggretim
elemanlarinin ikisi resim-ig egitimi, ikisi miizik egitimi, biri okul dncesi egitimi, biri
egitim yonetimi, biri Tiirkge ve biri yabanci dil egitimi ABD’nda gorev yapmaktadir.
Ogretim elemanlarinin ifadelerinden sanatsal-sportif etkinliklere bu alanlarla iliskili
ABD’da goérev yapan Ogretim elemanlarinin daha fazla yonlendirmede bulundugu

cikartilabilir.

Arastirmaya katilan PDR ABD 0Ogretim elemanlart psikolojik danigmanlik
etkinlikleri gergeklestirdiklerini ifade etmektedirler. Ders igeriklerinin, aldiklari
egitimin bu etkinligi gergeklestirmeye yonelik oldugu ve uzmanlik gerektiriyor

olmasindan dolay1 bu etkinlik sadece PDR ABD tarafindan gergeklestirilmektedir.

Bu durumda ders dis1 gerceklestirilen etkinliklerin ABD’na gore farklilik gosterdigi,
bazi etkinliklerin bazi ABD’na daha uygun oldugu fakat diger ABD tarafindan da
gerceklestirilebilecegi, bazi  etkinliklerin  sadece belli ABD tarafindan
gerceklestirildigi goriilmektedir.

Ogretim elemanlarma gore; gezi etkinligi, sosyal paylasim etkinligi, Ogrenci
toplulugu etkinlikleri, bilimsel etkinlik, sanatsal-sportif etkinlikler gibi ders dis1
etkinlikler 6gretmen adaylarina yaratici-elestirel diisiinme, 6z farkindalik ve empati,
iletisim, karar verme-problem ¢6zme, stresle ve duygularla basa ¢ikma becerileri
kazandirmaktadir. Ogretim  elemanlarindan  bazilar1  bu  goriislerini  sdyle

belirtmektedir:

“...kesinlikle karar verme, problem ¢ozme katkisi var. Bu siirecte kendileri karar
verdikleri i¢in bu tiir ¢calismalar: gergekten yaratici ve elestirel diisiinmeyi sagliyor.
Ciinkii  kendi iglerinde organize olmalari gerekiyor, kendi gérev dagilimlarini
yapmalari gerekiyor, oldu olmadi sorun ¢iktiginda bunu nasi yapacaklar yaparken
neyle karsilasiyorlar, ¢ok cok etkisi var. Iletisim zaten her seyin temelinde yeni bir igin
yiiriimesi iyi iletisim gerekiyor. Kendi becerilerinin kendi yeteneklerinin farkina variyor
0z farkindalik aynen ben neyi yapabilirim ben neyi yapamam bunu ¢ok net fark ediyor
ve sorumluluk alma konusunda herkes goniillii olarak kendi yapabilecegini seciyor
kimse onlara dayatmiyor yani sen sunu yapacaksin, sen sunu yapacaksin gibi bir seyleri
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yok. Bir sorun oldugu zaman da onu hem ¢ozmiiyorlar ashinda o ¢ozebilmeleri de
stresle bas edebildiklerinin gostergesi ¢iinkii eger bir sorun yasadigimizda onu ¢ézmek
icin alternatif yollar iiretemiyor ve yapamiyorsaniz stresle bas edemiyorsunuz demektir,
tikanip kalirsin ama onlar bunlarin hepsini kazaniyor...”(K6)

“...teknik geziler de diizenliyoruz mesela sey iiniversiteden de izin alp iiniversitenin
araglaryla bazi yerlere gidiyoruz gectigimiz dénem iste Efes'e gittik, oradaki heykel
atélyeleri var, Efes'te Afrodisias'ta ozellikle heykel atolyeler var onlart inceledik,
yerinde inceliyoruz, eskizler g¢iziyoruz, bazen miizeye gétiiriiyoruz bu etkinlikler
ogretmen adaylarinmin yaratici, elestirel diisiinme, belki empati, 6z farkindalik yine 6z
farkindalig da katki saglayacagini diisiiniiyorum...”(K2)

4.2.3. Ders ici-ders dis1 egitim-ogretim etkinliklerinin yasam becerileri alt
kategorileri acisindan degerlendirilmesi. Ogretim elemanlarinin kendi yiiriittiigii
ders i¢i ve ders dis1 egitim Ogretim etkinliklerinin 6gretmen adaylarinin yasam
becerileri alt kategorileri acisindan degerlendirmesine bakildiginda; 6gretim
elemanlar1 Ogretmen adaylarinin genellikle yasam becerilerinin  gelistigini
belirtmislerdir. Bes temel yasam becerisi diisiiniildiiglinde (karar verme ve problem
¢Ozme, yaratici ve elestirel diisiinme, iletisim ve kisiler arasi iliskiler, 6z farkindalik
ve empati, stresle ve duygularla basa c¢ikma) O6gretim elemanlarinin ¢ogunun
becerilerin yeterli veya kismen yeterli diizeyde gelistigini, daha azi ise yeterli
diizeyde gelismedigini diisiinmektedir. Bir Ogretim eleman1 ise bu becerilerin
Ogrencilerde ne diizeyde gelisip gelismedigini gézlemlemedigini bununla ilgili fikir

beyan edemeyecegini belirtmistir.

Ogretmen adaylarinda karar verme ve problem ¢dzme becerisinin yeterli diizeyde
gelistigini diisiinen on yedi, kismen yeterli diizeyde gelistigini diislinen sekiz, yeterli
diizeyde gelismedigini diisiinen iki &gretim elemani vardir. Ogretmen adaylarmin
karar verme-problem ¢ozme becerisinin yeterli diizeyde gelistigini diigiinen bir

Ogretim elemani bu goriisiinii s0yle belirtmektedir:

“...sosyobilimsel konular: tartistiriyoruz bir karar vermek zorundalar, bu karari
verirken toplumun normlarint etik degerleri, kanunlari, ekonomik durumu, dini
inanislart her seyi goz éniinde bulundurmak zorundalar ki problemi ¢ozebilsinler yani
eger sosyal bilimsel konulari derslerimizde ele alryorsaniz otomatikman karar verme,
problem ¢ozme becerileri iizerine egitim veriyorsunuz demektir...”(K15)

Ogretmen adaylarmin karar verme-problem ¢6zme becerisinin kismen yeterli

diizeyde gelistigini diisiinen 6gretim elemani bu goriisiinii sdyle belirtmektedir:

“...iyi oldugumu diisiiniiyorum ama beni bu hala tatmin eder boyutta degil daha iyi
olabilir. her dgrenci ulasabildigine inanmyyorum. her birinin yapisi farkl, ¢iinkii farkl
hocalarla da ¢aligmak isteyebiliyorlar tabii ki ama ¢ok tatmin eder boyutta degil ama
¢ok da kétii de degil onu séyleyebilirim...”(K3)
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Ogretmen adaylarmin karar verme-problem ¢ézme becerisinin yeterli diizeyde
gelismedigini diigiinen iki 6gretim elemaninin goriisleri su sekildedir:
“...bunun igin once bir program tasarisi olusturmak lazim, her bir beceriye yonelik
etkinlikler tasarlamak lazim bunu sdyleyebilmek icin bence daha sonrasinda déonemin
sonunda bu becerilerin ne kadar kazandwrildigina yonelikte veri toplanmasi lazim. Ben

simdi yaptim demekle olmuyor bu igler yani sen yapryorsun da karsi tarafa ne kadar
ulasiyorsun bu konuda o yiizden net bir sey soyleyemem... ”(K5)

“..karar verme stireci ile ilgili ogrencilerin diyelim bir beceri kazandirmak istiyorsun
ve bununla ilgili ciddi bir sadece ona yonelik bir program hazirlanmast gerektigi
diistiniiyorum. Yani béyle dersler icin de iste ben su etkinligi yaptim mesela etki etmigim
dersin... " (K26)

Karar verme-problem ¢dzme becerisinin dgretmen adaylarinda yeterli diizeyde
gelismedigini belirten 6gretim elemanlar1 bu beceriyi kazandirmak i¢in bir programa
ihtiya¢ duyuldugunu, her bir beceriye 6zgii etkinlikler olmasi gerektigini ve sonunda
yasam becerilerin kazanilip kazanilmadigim1 dlgmek icin  veri toplayip

degerlendirmek gerektigini belirtmislerdir.

Ogretmen adaylarinda iletisim becerisinin yeterli diizeyde gelistigini belirten on yedi,
kismen yeterli diizeyde gelistigini diisiinen on ve bir 6gretim elemani ise bu konuyla
ilgili fikir beyan etmemistir. Ogretmen adaylarinda iletisim becerisinin yeterli
diizeyde gelistigini gozlemleyen bir Ogretim elemant bu gdzlemlerini $Oyle

belirtmektedir:

“... Basta hep kendileri ile ilgili bilgileri saklarken daha rahat kendini ifade etmede
kendi ile ilgili kalkip toplum i¢inde konusma da ¢ok daha rahatliyorlar dolayisiyla buda
bir sosyal beceri kendini ifade etme becerileri ¢ok artiyor. Duygularini daha rahat
kesfediyorlar 6z  farkindaliklart  kesinlikle —artiyor ama bunu son  sinifia
gozlemleyebiliyorum... ”(K20)

Ogretmen adaylarinda iletisim becerisinin kismen yeterli diizeyde gelistigini diisiinen

bir bagka 6gretim elemant ise bu goézlemini soyle ifade etmektedir:

“...iletisim iizerinde ¢ok fazla duruyorum her seferinde her vurguluyorum iletisimin
karsiliklt olmasi gerektigini, egitimin en onemli par¢alarindan birisi iletisim oldugunu.
Iletisimde diyorum ¢ift taraflidir tek tarafli iletisim olmaz, monolog olur monolog ile
egitim olmaz dolayisiyla bir kere karsilikli konusmayr bilmemiz lazim diyerek iletisim
becerileri iizerinde oldukca fazla duruyorum buna ragmen ogrencilerimizin yeri
geldiginde derse katilmaktan kagindigini gozlemliyorum...” (K14)

Ogretim elemanlarmin ifadelerine bakildiginda iletisim becerilerin hemen bir
etkinlikle veya bir ders donemi boyunca kazanilip gelistirilemeyecegi, becerilerin
kazanilmasinin uzun zaman igerisinde yeterli destek saglanarak gelistirilecegi

anlasilmaktadir.
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Ogretmen adaylarinda iletisim becerisinin yeterli diizeyde gelismedigini gézlemleyen

bir 6gretim elemani bu gozlemlerini

“...iletisim becerilerini olduk¢a fazla duruyorum buna ragmen oOgrencilerimizin yeri
geldiginde derse katilmaktan ka¢indigini gézlemliyorum...”(K14)

Ogretmen adaylarinda 6z farkindalik ve empati becerisinin yeterli diizeyde gelistigini
belirten on alt1, kismen yeterli diizeyde gelistigini belirten dokuz, yeterli diizeyde

gelismedigini belirten iki 6gretim eleman1 bulunmaktadir.

Bu 6gretim elemanlarindan 6z farkindalik ve empati becerisinin yeterli diizeyde
gelistigini belirten bir 6gretim elemaninin diisiinceleri ilgili gériisme dokiimiinden

alintis1 su sekildedir:

“...proje tabanli derslerimiz 6grencilerin yaraticilik ve problem ¢ézme, becerine katki
sagladigint diistiniiyorum bu projelerini tamamu ile gercgeklestiren dgrencilerle bir kere
oz giivenleri yiiksek, ¢iinkii bir sey tiretiyorlar. Bir sey iiretme hissi insanda 6zgiiveni
arttirryor. Dedigim gibi belki ilk bastaki o bazen 6z farkindaliklar: ne yapabileceginin
farkinda degil, projeleri yaptikca farkindaliklar gelisiyor ben sunu yapabiliyormusum
simdi mesela oyun yapan grubumuz ben oyun yapabiliyormusum ozgiivenin de oyun
yapabilir, oynadigim oyunu ben de yapabiliyorum diyor yani o biiyiik bir katkidir
ogrenci agisindan. Bunlar da zaman igerisindeki derslerde kazandiklar: bilgileri siirekli
proje ve tiriine doniistiirmelerini istemeseydik eger o iirettikleri bilgiyi bir iiriine
doniistiirmeyi bilmeselerdi bugiin o iiriinii tiretmek igin yola koyulmazlardi. Mesela
gecen sene biitiin oOgrencilerimizin yaptiklar: projeleri sergiledik okulda ve bu
ogrenciler icin ¢ok biiyiik ozgiiven oldu yani baskalarina yaptiklar: diriinleri
sergilemeleri onlarin 6z farkindaliklarmi arttirds... ” (K17)

Oz farkindalik ve empati becerisinin bazi 6gretmen adaylarinda kismen yeterli

diizeyde gelistigini diisiinen bir 6gretim elemani ise bununla ilgili sunlar1 belirtmistir:

“...mesela ben gozliigii ters takryorum biliyor musunuz? Niye diye soruyorum ¢ocuklara
bazen Nasrettin hoca gibi arkanizdakilerin ne yaptigint mi goreceksiniz? diyorlar hayir
diyorum ben ne yaptigimin arkada biraktigi izlerini gérmek istiyorum, ne yaptim da
arkada ne iz birakti, kimse boyle diisiinmiiyor mesela herkes yapp gidiyor, attigi ¢épiin
ettigi  kiifiiriin, ictigi sigaramin arkadaki insanlari nasil zarar verdigine kimse
bakmiyor...”(K13)

Oz farkindalik ve empati becerisinin bazi 6gretmen adaylarinda yeterli diizeyde

gelismedigini diisiinen bir 6gretim elemani ise bu diisiincesini su sekilde belirtmistir:

“...iste oz farkindalik ve stresle duyguyla basa ¢ikma o konularda ¢ok katki sagladigini
soyleyemem. Ders igerigimiz buna hi¢ uygun degil zaten bu beceriyle ilgili bir etkinlik
yapmiyorum...” (K22)

Ogretim elemanlarinin ¢ogu yaptiklan etkinliklere 6z farkindalik ve empati becerisi
becerinin 6gretmen adaylarinda gelistirilebildigini veya kismen gelistirilebildigini
diistintirken, baz1 6gretim elemanlar1 bu beceriye yonelik etkinlik yapmadigini ve bu
becerinin ¢ok daha Onceden kazanilmig olmast  gerektiginden artik

kazandirilamayacagini diistinmektedir.
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Ogretmen adaylarinda yaratict ve elestirel diisinme becerisinin yeterli diizeyde
gelistigini diigiinen on yedi, kismen yeterli diizeyde gelistigini diisiinen dokuz, yeterli

diizeyde gelismedigini diisiinen bir 6gretim elemani vardir.

Ogretmen adaylarinda yaratict ve elestirel diisiinme becerisinin yeterli diizeyde

gelistigini diigiinen bir 6gretim elemani sunlari belirtmistir:

“...farkl iiriinlerin iceriklerinde neler var, neler yok simdi artik yediklerini ictiklerini
icindekilerini okumay: biliyorlar, mesela énceden bir sey yapmiyorlardi bu ne ige yarar
bakmadan sorgulamadan yiyorlardr ya da iste gidip fast food yiyorlardr artik
yanlarinda meyve getiren oluyor ya da farkli sekillerde gorebiliyorsunuz ¢ikti olarak...”
(K9)

Ogretmen adaylarinda yaratict ve elestirel diisiinme becerisinin kismen yeterli

diizeyde gelistigini diisiinen bir 6gretim elemani ise sunlari belirtmistir:

“...mesela bir tanesi sadece portre ¢alistyor yani en klasik olamini diisiiniirsek ama
renkleri mesela her portrede farkli oluyor, her portrede apayri bir problem yasiyorum
diyor. Tabii ki bunu yapmak igin yaratict ve elestirel diisiinmeleri lazim iste diinyaya
bu gozle bakmak lazim, yoksa hi¢ bir iiretemezler. Bir 6grenci sergi agmak istiyorum
dedi, sulu boya ¢alismalar yapmis iste boyle kiiciik kiiciik gosterebilir miyim dedi,
goster dedim bende. Benimde ¢ok moralim bozuldu ¢iinkii ¢ok klise dedigimiz seyler
yapmis herkes onu c¢alsir evier ¢alismis mesela atélye dersinde yaratici ve
elestirel diisiinme becerileriyle tablo yapmalar: lazim ¢iinkii eger bu ders aliyorlarsa
akademik anlamda bu anlamda ve gorsel sanatlar 6gretmeni olacaklarsa eger kendine
ait bir yoldan bakmalar lazim... ”(K10)

Ogretmen adaylarmin yaratict ve elestirel diisiinme becerilerinin yeterli diizeyde
gelismedigini belirten bir §gretim elemani vardir ve bu 6gretim elemani sunlari

belirtmistir:

“...farkl tiirde bir soruyla karsilagtiklart zaman da afalliyorlar ve o zaman da diyorum
ki ben elestirel diisiinme becerisini geligtiremiyorum yeterli gelmiyor, sinirli kaliyorum
o yiizden gelismiyor dedim ya hani bu pat diye olacak bir sey degil. Bir ders de olacak
bir sey degil ya da bir égretim kademesinde olacak bir sey degil bu bireyin zihinsel ve
duygusal gelisimi siiresince kademeli bir sekilde gitmesi gereken bir sey... ”(K5)

Ogretmen adaylarinda stresle ve duygularla basa ¢ikma becerisinin yeterli diizeyde
gelistigini diigiinen on ii¢, kismen yeterli diizeyde gelistigini diisiinen dokuz, yeterli

diizeyde gelismedigini diisiinen dort 6gretim elemani vardir.

Ogretmen adaylarinin stresle ve duygularla basa ¢ikma becerisinin yeterli diizeyde

gelistigini diisiinen baz1 6gretim elamanlarinin ifadeleri su sekildedir:

“...yogun Oofke duygulari varsa danigsamin dfke duygulariyla basa ¢ikabilmek igin
birlikte bir yol ¢iziyorlar karsilikli danisanlarla o stirecte tabii ki 6gretmen adaylarina
olumsuz duygularla basa c¢itkmakla da ilgili miidahale stratejileri ogretiyoruz
dolayisiyla bunlarin hepsiyle de iliskili verdigimiz dersler. Yani kendi duygulariyla da
basa ¢ikabiliyorlar. Onunla ilgili de ¢ok etkinlikler yaptirtyoruz 6grencilere...” (K20)

“...dersin igerigi ile ilgili aslinda. Aslinda bizim béliimiimiizle tamamen alakalr oldugu
icin tiim dersler de var. Stresle basa ¢ikma diye bir dersimiz vardi, gegen donemlere
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kadar, onu degistirdik, baska bir ders yaptik ama derste bir ogretmen adayinin
duygularla basa ¢ikamadiginda hoca olarak ona miidahale tekniklerini uyguluyoruz.
Dersim ve sadece kuram ders ve stresli ve duygularla basa ¢tkmasini saglyor mu, nasil
saglayabilir ya da iste psikolojik danisma uygulamast ya da iste ¢agdas akim da
kurallart égrenerek o kuramlar nasil iste kisilerin da duygularla basa ¢ikmasi en
saglayabilir bir kere o teknikleri 6greniyorlar...” (K25)

Bu Ogretim elemanlarinin ifadelerine bakildiginda ise dersleri bu becerileri

kazandirmaya uygun oldugu i¢in kolayca bu becerileri O0gretmen adaylarina

kazandirabildikleri goriisiinde olduklart gériilmiistiir.

Ogretim elemanlarindan dgretmen adaylarinin stresle ve duygularla basa ¢ikma
becerisinin kismen yeterli diizeyde gelistigini diisiinen bazi 6gretim elamanlar

sunlar1 belirtmistir:

“...yani bunlar1 bu kadarlik ders saat siiresince o yaptigimiz etkinliklerle yeterli gérmek
zor yok ¢iinkii bu tecriibe gerektiriyor biiyiik bir kismi o nedenle kismen yeterli
diyebilirim...” (K4)

“...tek bir dersle biitiin dgrencilere tiim sosyal, teknik ihtiyaclarini iceren becerileri
kazandirmayr beklemek ¢ok ger¢ek¢i olmaz diye diisiiniiyorum. Ben bir sey koyacagim,
bir baska hoca bir sey koyacak falan kismen yeterli diyelim...” (K19)

Ogretim elemanlarindan 6gretmen adaylarmin stresle ve duygularla basa ¢ikma
becerisinin yeterli diizeyde gelismedigini diisiinen bazi O6gretim elamanlarinin

ifadeleri su sekildedir:

“...stres ve duygularla basa ¢ikma konusunda benim onlara verebilecegim ¢ok fazla bir
sey olmuyor ¢iinkii hem zaman agisindan hem dersin icerigi acisindan bu ¢ok miimkiin
olmuyor...” (K12)

“...stres ve duygularla basa ¢tkma becerisinde ¢cok emin olamiyorum ¢iinkii duygular ve
stresle kesinlikle 6yle bir sey yapmiyorum onlari gelistirecek...” (K8)

Ogretim elemanlarinin stresle ve duygularla basa becerisinin gelismesine yonelik
etkinlikler yapamadiklarini, bunun sebebinin ise ders igeriklerinin yogunlugu olarak

belirtmislerdir.

4.2.4. Yasam becerileri egitimini sirlandiran faktorler. Ogretim
elemanlar1 6gretmen adaylarina yasam becerilerini kazandirmaya calisirken onlari
fiziksel kosullar, Ogretim programlari, Ogretim elemaninin mesleki yeterliligi,
Ogretim elemaninin yasam becerileri diizeyi, 0gretmen adaylarmin bilgi beceri
yetkinlik diizeyleri, iilkenin egitim politikasi, iiniversite/fakiiltenin yOnetim
politikasi, cevre kosullari, kiiltiirel degerler, 6grenci sayisi, ders saati faktorlerinin

sinirlandirdiklarim diisiinmektedirler. Ogretim elemanlarinin bu konudaki goriisleri
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incelendiginde en ¢ok Ogrenci sayisinin fazlaligi, en az ise liniversitenin yonetim

politikalarinin kisitlayan faktorler oldugunu belirtmislerdir. Ogretim elemanlarini

sinirlandiran faktorler Tablo 7°de verilmistir.
Tablo 7.

Osretim Elemanim Simirlandirdigil Kisitladigi Belirtilen Faktorler

Ogretim elemanin1 sinirlandiran/ kisitlayan faktorler f
Ogrenci sayis1 20
Ogretmen adaylarmin bilgi beceri yetkinlik diizeyleri 17
Ogretim elemanimin mesleki yeterliligi 16
Ulkenin egitim politikasi 16
Ogretim programlari 14
Ogretim elemanimin yasam becerileri diizeyi 14
Fiziksel kosullar 13
Kiiltiirel degerler 13
Cevre kosullar 9
Ders saati 9
Universite/fakiiltenin yonetim politikasi 8

Tablo 7°de goriildiigii {lizere Ogretim elemanlarindan on {i¢ii fiziksel kosullarin

Ogretmen adaylarima yasam becerileri kazandirirken kisitlayici faktdr olarak

gormektedir. Bazi 6gretim elemanlari bu diisiincelerini soyle belirtmektedir:

“...atélyelerde kullandigimiz pres var, merdaneler var kocaman kocaman yani olmasi
gerekiyor bunun yami sira ne bileyim atolyelerde havalandirma sisteminin olmasi
gerekiyor. Bunlar ¢ok biiyiik problem yani benim alerjik astimim var ve ben hwrlaya
hirlaya ders yapryorum. Tiner var nitrik asit var por¢oz var hersey var yani bizde
kimyasal da o yiizden atélyelerin o havalandirma sistemi ¢ok iyi olmasi gerekiyor.

Fiziki kosullar cok onemli uygun olmasi gerekiyor...”(K2)

“..fiziksel kosullari diisiindiigiimiizde bizim laboratuvarlarumiz yeterli degil, soyle
zaten bizim su anda bir laboratuvarimiz yok bizim laboratuvarimiz su anda baska bir
fakiilte biinyesinde hizmet veriyor, ¢ok kisith imkanlara sahip. Bugiin bir laboratuvar
dersinde 20, 30, bazen 40 dgrenci derse giriyor benim laboratuvarlarimda su anda iki
tane mikroskop varsa bu ciddi bir handikaptir. Yani bir beceri kazandiracagiz ama yok
malzemem yok diseksiyon ignesi yok cimbiz yok biiyiite¢ yok mikroskop yetersiz

bilgisayar 19000 yillardan kalma projeksiyonun isiklar gidip geliyor... ”(K15)
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“..fiziksel kosullar bizim psikolojik danisma odalarimiz var, grup odalarimiz var,
hi¢birisi istedigimiz gibi degil bazilart bos bile bizim hareketli sinifimiz vardi su anda
yok yani varda giiya hareketli sandalye yok biz o sinifi aldik sizden dediler yani o sinifi
benden alirsan ben nasil yetistirecegim? Yani amfi mesela iletisim icin hi¢ hog degil
uygun degil, ornegin yiiksek lisans sinift ayarlamislar bize surada bir tane derme ¢atma
ayarladigimiz iki tane yiiksek lisans smnifimiz var béliim bagkani oraya gegin hocam
diyor ama orada her sey masall falan. Yani hi¢ benim aklim almiyor ben éyle yiiksek
lisans sinifi istemem ben nasil isterim kol¢akli sandalyeli olacak ve hareketli olacak
istedigim de ortaya alacagim ogrenciler istedigim de dagilabilecekler. Ortada etkinlik
yapabilecegim ya da iste fiziksel olarak karsi karsiya gelebilecekleri ortamlar istiyoruz.
Biz aynali oda istiyoruz, yok. Ben psikolojik danisma yapiyorum, 6grencim beni izlesin
istiyorum izleyemiyor... " (K25)

Ogretim elemanlarinin fiziksel kosullardaki yetersizlik i¢in sdylediklerinden yola
cikarak yasam becerileri gelisimini olumsuz etkileyen ve hatta 6gretmen adaylarinin
akademik basarilarin1 da olumsuz etkileyen bir durum oldugunu diisiindiikleri

goriilmektedir.

Ogretim programlarmi on dort 6gretim elemani yasam becerilerini kazandirirken
kisitlayier faktor olarak gdrmektedir. Ogretim elemanlarindan bazilar1 bu konudaki

goriislerini s0yle belirtmektedir:

“...0gretim programlart yani ders icerikleri ¢ok yetersiz tamamen kendi inisiyatifimle
ben ogrencileri su yeterli kazandirmalyim deyip, kazandirdigim bir yol izliyoruz ¢iinkii
bana bu ogretim programi derslerinde ogrencilere sunu 6gret demiyor, hiicreyi anlat
diyor: Mitoz béliinme anlat, organelleri anlat, hiicreden madde gegisini anlatyyoruz.
Burada diyaliz hastast olan bir insanla empati gelistirmelerini sagla demiyor, bir giin
bir diyaliz merkezine ziyaret diizenle demiyor iste o zaman empati nasil yetistirecegiz
oysaki ders deseydi ki bu ders 2 hafta derslikte bir hafta disarida bir hafta
laboratuvarda bir hafta dogada falan iglenir deseydi ben onlara tahtada hiicre madde
gecisini anlatirdim sonra onlart bir diyaliz merkezine gétiirdiim. Ciinkii dersin bana
verdigi bir yetkiydi bu hi¢ kimseden izin almama gerek olmazdi. Giderdik ve diyaliz
hastalarinin neler yasandigimi dinlerdik sonra da diyaliz merkezindeki ¢alisanlardan da
diyalizin teknigini ogrenirdik. Hiicre zarindan madde gecisi prensibi kullanilarak kanin
nasil filtre edildigini anlatirlard:r yani bu giin bunu yapmak istesem yazismam lazim
rektorliikle rektorliik diyaliz merkezi ile diyaliz merkezi olur vermeli sonra ben
gitmeliyim... ”(K15)

“...matematik programinda mesela siire¢ becerileri diye bir sey geldi gecen programda
2013'te yani. Ondan oncesinde béyle bir farkindalik yoktu, problem ¢ézme, iletigim, akil
yiiriitme iliskilendirme bunlar geldikten sonra oOgretmenler farkina vardi. Siz bu
becerileri programa koyarsaniz, bu becerileri onemini anlatirsaniz, égretmenlere ya da
ogretim elemanlarina en azindan olur ama yani hani bunlari koymazsaniz bu biraz
smirlandirir - mi evet yani farkinda olmayan insanlar hala farkinda olmazlar. Bu
becerilerin oneminin farkinda olanlar bir sekilde bunlari kazandirmaya ¢alisirlar ama
bu tarz farkh becerileri ve programlar: konulmasi gerektigini diisiintiyorum...”(K22)

Ogretim elemanlar1 yasam becerilerinin programlarin igine dahil edildigi taktirde,
Ogretmenlerin ve O0gretim elemanlarinin bu konudaki farkindaliklarinin artacaginm
belirtmislerdir. Farkindaliklar1 artan Ogretim elemanlart ve Ogretmenlerin ise
O0gretmen adaylarinin  yasam  becerilerinin  gelisimine daha fazla katki

saglayabileceklerini diistinmektedirler.
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Ogretim elemanmin mesleki yeterliligini on alt1 6gretim elemani smirlayici faktor
olarak gdrmektedir. Ogretim elemanin mesleki yeterliligini kisitlayic1 faktdr olarak

goren 6gretim elemanlar1 bu diistincelerini su sekilde ifade etmistir:

“...0gretim elemanin yasam beceri diizeyi mesela iletisim olarak ben o6gretim tiyeleri bir
¢ok tiniversite de sadece bizim burada degil ¢ok da iyi olduguna inanmiyorum, empati
kurabildiklerine de ¢ok inanmiyorum bencil insanlar olduklarin diigiiniiyor ve dgrenci
ile nasil iletisim kuracaklarim bildiklerini diigiinmiiyorum. Asagilayici ben varken bile
boyle iletisim kuran insanlar var ve bu ¢ocuklar g¢ekiyor iiniversiteden sogutuluyor
ogretmenlikten belki de bilmiyorum. Bizi model aliyorlar sonucta o iletisim boyutunda
bir empati boyutunda ben ogretim iiyeleri ve ¢ok da iyi bir rol model oldugunu
diisiinmiiyorum agikgast. Yaratici ve elestirel olma boyutunda da yillardir ayni ders
notlarmi kullanan hocalar var biliyoruz yani onlari o noktada ¢ok yaratict olduklarina
inanmiyorum. Yapuandirmaciligi anlatiyor ama 20 yillik slaytlariyla anlatiyor kendini
giincellemiyor... ”(K3)

“...0gretim elemanmimin mesleki yeterliligi de engel olabilir beceri diizeyi de engel
olabilir farkinda olmadigin bir sey icin farkindalik yaratamazsin...” (K1)

“...uzmanlar var onlarin disinda ¢ogu tabii ki doktora egitiminden mezun olmustur ama
ben hep sunu soyliiyorum, kesinlikle her hocanmin tekrar tekrar egitim almasi lazim. Bu
egitimleri takip etmesi lazim. Kendi alaniyla ilgili yenilikleri okumasi lazim, kendini
gelistirmesi lazim elbette kendini gelistirmezse bu sumirlayici bir sey olarak karsimiza
¢ctkar...”(K25)

Ogretim elemanlarinin ifadelerine bakildiginda siirekli kendilerini yenilemeleri
gerektigini, bu cagin bir parcast olmak icin c¢aga ayak uydurmak gerekliligini
vurgulamiglardir. Bu 6gretim elemanlarin ifadelerinden fakiiltedeki bazi 6gretim
elemanlarinin mesleki yeterlilik konusunda kendilerini gelistirmeleri gerektigini

diistindiikleri anlagilmaktadir.

Ogretim elemaninin yasam becerileri diizeyini, 6gretmen adaylarina yasam becerileri
kazandirirken smirlilik olarak géren on dort dgretim elemani bulunmaktadir. Ogretim
elemaninin yasam becerileri diizeyini sinirlilik olarak géren 6gretim elemanlarinin

ifadeleri su sekildedir:

“...ogretim elemaninin kendi yagsam becerileri diizeyi de etkili olabilir. Yani kendisi
onlarin ne kadar farkinda ki kars: tarafa bunlar fark ettirebilecek mesela ben simdi
elestirel diisiinmeye vurgu yapiyorum derslerimde de hep buna vurgu yapiyorum
dolayisyla benim dersimden ¢ikan bir ogrencinin az ¢ok elestirel diisiinme yaratici
diisiinmeye yonelik bir sey olusuyordur, yine tirnak icinde soyliiyorum farkindaligi
olusuyor...”(K8)

“...en basitinden bizi burada ogretmen yetistiren bir kurumuz égretmeni yetistiren kisi
esasici yaklasirsa siz ilerlemeci bir 6gretmen yetistiremezsiniz siz hala da sinifa girip
arkamzi doniip sadece tahtaya yazi yazip kitapta yazan seylerin aynisini soruyorsaniz
birakin egitim politikamizi ne yaparsaniz yapin o zihniyet degismeyecektir... ”(K5)

Ogretim elemanlarinin ifadelerine bakildigi zaman &gretim elemaninin yasam
becerileri diizeyinin 6gretmen adaylarina bu becerileri kazandirmak agisindan ne

kadar énemli oldugu goriilmektedir. Ulkenin egitim politikasinin énemli oldugunu
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fakat yasam becerilerini 6gretmen adaylarina kazandirmakla yiikiimlii olan &gretim
elemanlarinin  Oncelikle kendilerinin bu beceriye sahip olmalar1 gerektigini

belirtmektedirler.

On yedi O0gretim eleman1 0gretmen adaylarmin bilgi, beceri, yetkinlik diizeylerini
yasam becerileri kazandirirken, kisitlayici faktdr olarak gormektedir. Ogretim

elemanlarindan bazilar1 bu konudaki goriislerini sdyle belirtmislerdir:

“...0grenci diizeyi ge¢mis yillardaki egitim fakiiltelerine giren égrenciler de ki basart
puanlart ile bugiin itibariyle egitim fakiiltesindeki ogrencilerin basari puanlar
karsilastigimizda ogrenci diizeyinde de yani akademik diizey olarak baktigimizda bariz
gozle goriiliir bir diisiis oldu rakamlara baktigimizda... ”(K14)

“...Mesela benim kendi derslerim de sikinti yasamamin esas sebebi oOgrencilerin
getirdigi seylerdir. Eger ogrenci ¢ok hazir gelmiyorsa bastan biz onlari anlatmaya
calisiyoruz dolayisiyla 6grencinin gelisi 6nemli. Bir de acikcasi bu seneden seneye
bizim alim sartlarimiz degisiyor. Kaginct siradan ogrenci aldigimiz degisiyor agtk¢asi
puant yiiksek olarak gelen égrencilerin kendini daha iyi ifade ettiklerini gézliiyorum
akademik basariyla da iligkisi var ¢iinkii akademik basarilari égrencilerin benlik
saygilarint etkiliyor benlik saygist yiiksek olan 6grenci kendini daha rahat ifade ediyor
iletisim becerileri daha yiiksek oluyor... ”(K20)

Ogretim elemanlarmin  ifadelerine bakildiginda Egitim Fakiiltesi’ne dgrenci
alimindaki siralamalara bakildiginda geg¢mis yillarda daha yiiksek siralamalarla
ogrenci alindigi, son yillarda ise bu siralamalarin ¢ok diistiiglinii distindiikleri
anlasilmaktadir. Ogretim elemanlarina gore Egitim Fakiilteleri’ne 6grenci alimindaki
bu diisiis 6grenci seviyesini de etkilemektedir. Ogretim elemanlar1 bu diisiisiin
Ogretmen adaylarina yasam becerileri kazandirirken  smirlayict  oldugunu
belirtmislerdir. Iyi alt yapiyla gelen 6grencilere bu becerilerin kazandirilmasimin

daha kolay oldugundan bahsetmektedirler.

Ogretim elemanlaridan on altisi {ilkenin egitim politikalarinin égretmen adaylarma
yasam becerileri kazandirirken sinirlayici faktér olarak karsilarina  ¢iktigini
diisiinmektedirler. Ulkenin egitim politikasinin smirlayict oldugunu diisiinen dgretim

elemanlarindan bazilar1 bu goriislerini soyle belirtmektedir:

“...gectigimiz donemlerde yapmis oldugumuz ¢alistaylar da veya toplantilarda
ogretmen yetistirme genel miidiirliigiinde, dl¢me degerlendirme genel miidiirliiklerinde
yapmis oldugumuz calismalar esnasinda hemfikir oldugumuz konular oldugunu
goriiyoruz ancak ogretmenlere verilen egitimde de 6l¢me degerlendirme ders agisindan
baktigimiz zaman sadece bir ders. Ogretmen 4 yil 5 yil iiniversitede, fakiiltede zamanin
geciriyor dersler aliyor ama bu dersler icerisinde sadece bir donem 3 saatlik bir ders
olarak karsilarina ¢ikiyor egitimde olgme degerlendirme. Bu 3 saat yetersiz olarak
goriirken biz yeni YOK yonetmeligine gove yeni 2018 de yayinlanan yonetmelige gore
bu dénemden itibaren yeni baslamis Ogrencilerin egitimde oJl¢me degerlendirme
dersleri yine bir ders ancak 3 krediden 2 krediye diistiigiinii goriivoruz hem eksik
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oldugumuz alan olarak ifade ediyoruz hem de zaman olarak daraltmaya gidiyoruz.
Zaman daralttigimizda ister istemez icerigi de daraltmak zorunda kalyyoruz...”(K14)

“...her giin bir sey degisiyor her dénem degisiyor iilkede politika yok politika degisiyor

programda yansiyor. Bizim haberimiz yok bizim sonradan haberimiz oluyor programi
uygulayicist biziz ama degistirenler bizden gériis dahi almiyor. O dersin kredisini neden
diigiirtiyorsun zaten yetersiz o dersin kredisi writing adina ben iki saatte ne yapabilirim
40 kisilik bir sinifta zaten 2 saatte bir paragrafi zor yazar dgrenci adam akilli
yazacaksa bastan sagma yazacaksan 10 dakikada da yazar ama amacina ulasmaz
sadece yazmg olur... " (K1)

“...Ulkenin egitim politikas: olarak simdi daha spesifik bir sey séylemek isterim milli
egitimi temel kanununa baktigimiz zaman orada milli egitimin amaclart vardwr daha
sonra milli egitimin temel ilkeleri vardwr temel ilkeleri icerisinde planhlik ilkesi vardir.
Planhilik ilkesi ¢ercevesinde en azindan hangi meslek grubundan ne kadar yetigmis
elemana ihtiyacimiz olacak insan giictinii biz toplum olarak en faydali olacak sekilde
insanlart istihdam ederiz, bu istihdam igerisinde de hangi bransta iiniversite mezunu
lise mezunu ya da meslek lisesi mezunu ne kadar kisiye ihtiyacumiz olacak yakin
gelecekte orta vadede ve uzun vadede bunlarin planlamasinin yapimasint gerektigi en
azindan bu temel ilkelerden biri planlilik ilkesi ¢ercevesinde bunlarin yapilmasi lazim.
Ancak bugiin civart ile baktigimizda biraz once soyledigim gibi tiniversite
programlarini belli béliimlerini bitirmig 6grenciler diplomalart olmus olmasina ragmen
eger istihdamda sikinti yasaniyorsa ote taraftan bazi alanlarda ihtiya¢ olmasina
ragmen o alanda yetismis personel olmamast bu planlilik ilkesinin en azindan sitkintili
bir sekilde devam ettigini gosterir...”(K14)

Ogretim elemanlarmin ifadelerine bakildiginda iilkenin egitim politikasini dgretim
elemanlarinin 6gretmen adaylarina yasam becerileri kazandirirken engelleyici faktor
olarak gdrmektedirler. Ogretim elemanlar1 program igerikleri degismekte, igerigin
degistirilirken program uygulayicilarindan goriis alinmamakla beraber eksik olarak
goriis bildirilen alanlarda bu eksiklikleri gidermek yerine o alanda kisitlamaya
gidildigi, ¢ok fazla mezun verilmesi ve istthdam sikintis1 yaganmasinin dogrudan

tilke politikasiyla ilgili oldugunu diisiinmektedirler.

Ogretim elemanlar1 6gretmen adaylarina yasam becerileri kazandirirken onlar
kisitlayan faktor olarak en az liniversite veya fakiiltenin yonetim politikas1 oldugunu
belirtmislerdir. Bu yonde goriis bildiren sekiz Ogretim elemanindan bazilar

gortslerini soyle belirtmektedir:

“...fakiilte yonetimi kuralci kati, kuralcilik ¢ok da iyi bir sey aslinda daha boyle sert,
kati, otoriter tutumla yonetmeye ¢alisirsa ezici bir tutumla yonetmeye ¢alisirsa bu
sizdeki azmi ve sevki sondiirecek. Siz kendiniz mutlu olmayacaksiniz, 6grencilerimize
de bu yansiyacak bu yani silsile yoluyla dagilacak. Mutsuzluk, duygular bulasicidir yani
bu yapilan aragtirmalarda bir kere kanitlanmis yani ben mutluysam ¢evreme mutluluk
veriyorum ve pozitif oluyor insan ama ben mutsuzsam swifa bir giriyorum terér
estiriyorum ondan sonra herkes mutsuz oluyor o yiizden elbette etkiler etkilemez mi?
yani onlarin  politikalar etkileyecegini diisiiniiyorum smirlayacagini
diistiniiyorum... ”(K25)

“...fakiilte ile ilgili degil sanwrim bu biitiin iiniversitelerle ilgili bir durum. Devletin
politikasiyla ilgili bir durum su an ciddi bir kemer sikma politikast var onceki
donemlerde mesela diger binadaydik o binada iken, mesela ben bir¢ok seyi atolye de
gereksinimi duydugum bircok seyi aldirabilmistim. Yazmigtim, evet alimmisti onunda
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¢ok ilgili oldugunu diigiiniiyorum daha ¢ok su anki politik, ekonomik bu politikayla ilgili
bir durum oldugunu diisiiniiyorum... ”(K2)

Ogretim elemanlarinin goriislerine bakildiginda fakiilte yonetiminin sert, kat1 kuralci
olmasi 6gretim elemanlarin1 0gretmen adaylarina yasam becerileri kazandirirken
sinirlandirabilecegini  fakat kendilerini  sinirlandirmadigi  belirtirken, iilkenin
ekonomik kisitlamalara gittigini ve bunun da tniversite yonetimine yansidigini,

ekonomik etkenlerin kisitlayict faktor oldugu goriilmektedir.

Ogretim elemanlarindan dokuzu 6gretmen adaylarina yasam becerileri kazandirirken
cevre  kosullarmin  smirlayict  faktér  oldugunu  belirtmislerdir.  Ogretim

elemanlarindan bazilarinin goriisleri su sekildedir:

“..yasadigimiz sehrin ortaminda o kadar kisith kaliyoruz ki kendi yaptigimiz
etkinliklerle ancak hareketlendiriyoruz yoksa Antalya yakin devlet opera balesine gotiir
orkestrasint dinlemeye gotiir ama buradan onlart ayarlayp gitmek bile bir mesele
tamamen mesai meselesi de her seyini ayarlayacaksin gideceksin iste c¢ocuklar,
ogrenciler gerekli paralart olmuyor bazen...” (K16)

“...Ankara da okumak farkli. Yani miizelere ya da farkly etkinliklere, konserlere ve
gezilere daha hizli ulasilabiliyor biiyiik iiniversitenin sanst bol. Ayni zamanda bizim gibi
tiniversitenin sansida nasil diyeyim daha kiiciik bir sehirde yasaminin alternatiflerinden
dogan zamani daha verimli kullanabilme yani biiyiik bir sey de olsa 2 saat ulagimla
belki gelebilecek o su an daha iyi zaman agisindan biz olabildigince iiniversitenin
sartlarint kullanarak onlart daha zengin 6grenme ortamlar: sunabiliriz, sunabilmeliyiz.
Ogrenme ortami acisindan olsun ya da iste onlarn sosyal, kiiltiirel alanda gelistirmek
icin ugrasabiliriz ve yani bu bizim kii¢iik olmamizi avantaja da c¢evirebiliviz. Biiyiik
tiniversite de okuyup hi¢ bir sosyal etkinliklere katilmayan ve hi¢ bir giinliik yasam
becerisini  gelistirmeyen insanlarda var bu biraz da bireysel oldugunu
diistiniiyorum... ” (K9)

Ogretim elemanlarmin bu konudaki goriislerine bakildiginda yasadiklar1 sehrin
kiictik bir sehir olmasi, yeterli sosyal imkanlara sahip olmamas1 6gretmen adaylarina
yasam becerilerini kazandirmak agisindan kisitlayicr bir faktor olarak goriilmektedir.
Fakat diger 6gretim elemanina gore bu imkanlar1 yaratmak 6grencinin elindedir.

Biiyiik sehirlerdeki bu imkanlar1 kullanmayan 6grenciler de vardir.

On ii¢ 6gretim eleman1 6gretmen adaylarina yasam becerileri kazandirirken onlar1
sinirlandiran faktorlerden biri olarak kiiltiirel degerleri sOylemistir. Bu 6gretim

elemanlar1 sunlar1 belirtmistir:

“...divelim ki ben Adanalym siifta gidip Adanaliyr falan bulmaya ugrasyyorum ya da
o cografyadan insanlart bulmaya ugrasiyorum swmifta gruplasmalara baktigimda
genelde benzer illerden arkadaghiklar var herhalde birbirlerini anliyorlar, kendi yasam
kiiltiirleri becerileri birbirlerine yakin oldugu icin bu ashnda yasam becerilerini
gelistirmiyor bir suirlilik ¢iinkii daha ¢ok agik olmali lazim. O yiizden sinifta grup
calismasi yapacaginda ben bir sey yapiyorum, birbirini tammayan, hicbir zaman
birbirleri ile iletisim kurmamus isimlerini bilmeyen &grencileri bir grup yaptirmaya
calistyorum...” (K25)
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“...kiiltiirel nedenleri de var. Biz ataerkil bir toplumuz. Biz otoriter bir toplumuz. Biz
anne babamizin soyledikleri disinda ¢itkamayan, toplumumuz. 40 yasina da gelsek 30
yasina da gelsek hala anne baba baskist altinda kalan bir toplumuz. Bakin sevgi,
baghlik, saygidan bahsetmiyorum o baskilanma ne bileyim kendi kararlart verme
konusunda bireysel hareket edememeden bahsediyorum. Yoksa diger seylerimiz ¢ok
giizel kiiltiirel ozelliklerimiz ama hani bu seyler isteyen diger kotii kiiltiirel gelen
otoriter tutumundan kaynakli bunu degistirmemiz de ¢ok uygun olmuyor ben sunu
sorguluyorum acaba bu egitim felsefesi bizim kiiltiiriimiize uymady mi?... ”(K5)

Yirmi 6gretim eleman1 siniflarda yer alan 6grenci sayilarinin fazla olmasini yasam
becerileri kazandirirken kisitlayici faktor olarak belirtmistir. Baz1 6gretim elemanlari

bu diisiincelerini su sekilde ifade etmektedir:

“...ogrenci sayisi etkiliyor. Yani 6rnek vereyim direk 1 yil once 60 kisiyle ders
isliyorduk biz suan subeye boliindiik 30 kisiyle ders igliyoruz ben aktarabileceklerini
daha rahat aktaryyorum, ¢iinkii daha az yoruluyorum yani sesim o kadar yiikseltmek
zorunda kalmiyorum... ”(K22)

“...yasam becerilerini kazandirmada da ben sunu séyleyeyim, bir 6grenci mevcudunun
az olmast gerekir. Bence yani sinmiflardan simdi 50 60 kisilik sinifa ders veriyorsan
onlarla birebir ilgilenebilmen zor ama 20 kisiyle 30 kisiyle ders yapryorsan onlart daha
fazla zaman aywabilmek agisindan... ”(K18)

Ogretim elamanlar1 6grenci sayisinin az olmasinin 6grencileri iyi tanimak ve bazi
etkinlikleri gerceklestirmek icin daha uygun oldugunu fakat 6grenci sayisinin fazla
olmasi yasam becerilerini kazandirmada kisitlayict  bir faktor oldugunu

belirtmislerdir.

Ogretim elemanlarindan dokuzu 6gretmen adaylarina yasam becerileri kazandirirken
ders saatlerinin kisitlayici faktor oldugunu diisiinmektedirler. Bu kisitlayic1 faktorle

ilgili goriislerini ise su sekilde ifade etmislerdir:

“...herkesin ¢alistigi bir alan var. Ders paylasimlart yapilirken biz onlari ¢ok goéz
ontinde bulunduramiyoruz ne yazik ki. Ayrica 10 saat derse girme yiikiimliiliigiinii de
sagma buluyorum ben herkesin verebilecegi en iyi dersi almasi gerektigine inaniyorum
fakat o da ¢ok ideal degil ne yazik ki... ”(K3)

“...kalabalik gruplara dersler veriyoruz dolayistyla ogretmen adaylari bu becerileri
kazanmak igin birtakim uygulamalar planlansa bile bunlari o kadar ders siiresi
icerisinde yetistirebilmek miimkiin degil. Yani ders saati ile 6grenci sayisinin paralelligi
yok. Ders saati biraz daha artirthp ogrenci sayilarimiz daha az olsa iste grup
calismalarimi yapilabilecegi, farkli etkinlikler yapilabilecegi ortamlar ve bunlarin
destekleyici uygulamalar daha verimli olabilir diye diistiniiyorum... ”(K4)

Ogretim elemanlarinin ifadelerine bakildiginda yasam becerilerini kazandirmak icin
ders saatlerinin az oldugu ve 6gretim elemanlarinin ders ylikiimliiklerinin fazla

olmasi kisitlayici faktor olarak goriilmektedir.

4.25. Egitim Fakiiltesi’ndeki ders ici-ders dis1 egitim-6gretim

etkinliklerinin yasam becerileri egitimindeki yeri. Ogretmen adaylarinin Egitim
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Fakiiltesi’nde gegirdikleri dort yillik siire igerisinde ders i¢i ve ders dist etkinliklerle
kazanilan/gelistirilen yasam becerilerine genel olarak bakildiginda &gretim
elamanlar1 O0gretmen adaylarinin yasam becerilerinde olumlu yonde bir degisim
oldugunu diistinmektedirler. Ders i¢i yapilan etkinlikler acisindan duruma
bakildiginda; 6gretim elemanlarinin yirmisi gretmen adaylarinin yasam becerileri
kazandigini/gelistirdigini belirtirken, besi 6grencilerin yasam becerilerinin yetersiz
oldugunu belirtmis, iic 0gretim elemani ise bu konuda yorum yapmak i¢in diger

derslerde yapilan ders i¢i etkinliklerin de bilinmesi gerektigini diisiinmektedir.

Ders i¢i yapilan etkinliklerde karar verme ve problem ¢dzme becerisinin gretmen
adaylarinda yeterli diizeyde kazanildigin1 belirten on dort 6gretim elamani, kismen
yeterli diizeyde gelistirildigini belirten dort 6gretim elemani bulunmaktadir. Karar
verme ve problem ¢dzme becerisinin dgretmen adaylarinda ders disi etkinliklerle
yeterli diizeyde kazanildigini belirten on ii¢, kismen yeterli diizeyde gelistigini
belirten dort oOgretim elemani bulunmaktadir. Arastirmaya katilan ogretim
elemanlarinin goriislerine genel olarak bakildiginda yaklasik yarisinin ders ici ve
ders dist etkinliklerin karar verme ve problem ¢6zme becerilerinin
kazanilmasina/gelismesine katki sagladigini diistindiikleri sdylenebilir. Bu becerinin
kazandirildig1 goriisinde olanlarin ¢ogu bu becerinin kazanilmasinda hem ders i¢i
hem de ders dis1 etkinliklerin etkili oldugu goriisiindedirler. Miizik egitimi, okul
oncesi egitimi, PDR egitimi, fen bilgisi egitimi, egitimde O6l¢me degerlendirme
egitimi ve yabanci dil egitimi ABD’ndaki 6gretim elamanlart karar verme ve
problem ¢6zme becerilerinin ders i¢i etkinliklerle 6gretmen adaylarina kazandirildig:
goriisiinde hemfikirlerdir. Miizik egitimi, okul oncesi egitimi, PDR egitimi, sosyal
bilgiler egitimi, egitimde Olgme degerlendirme egitimi, bilgisayar ve Ogretim
teknolojileri egitimi ve yabanci dil egitimi ABD’ndaki 6gretim elamanlari ise ders
dis1 etkinliklerle 6gretmen adaylarina kazandirildigi goriisiinde hemfikirlerdir. Karar
verme ve problem ¢ozme becerisinin kazanimina iliskin 6gretim elemanlarinin

bazilarinin gortisleri soyledir:

“...ozellikle karar verme siire¢leri ders disi etkinlikler zaten hayatin kendisi icerisinde
yer alwyor yani ¢ocuklar bir proje ile ¢aliymaya uygularken bir kuliipte faaliyet
yaparken bunlar otomatik olarak gelisiyor... ”(K7)

“..ben yasam beceri gelistigini diisiiniiyorum. Birinci sinifta tokezliyorlar ilk basta ama
sonra  igtincti  ve  dordiincii  simifta  toparlandiklarmm  diisiiniiyor  ve
gozlemliyorum...”(K24)
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Ders i¢i yapilan etkinliklerde yaratici ve elestirel diisiinme becerisinin 6gretmen
adaylarinda yeterli diizeyde kazanildigini belirten on bir 6gretim elemani, kismen
yeterli diizeyde gelistirildigini belirten yedi 6gretim elemani bulunmaktadir. Yaratici
ve elestirel diisiinme becerisinin 6gretmen adaylarinda ders dis1 etkinliklerle yeterli
diizeyde kazanildigin1 belirten on bir, kismen yeterli diizeyde gelistigini belirten {i¢
Ogretim elemani bulunmaktadir. Arastirmaya katilan Ogretim elemanlarinin
gorislerine genel olarak bakildiginda yaklasik yaridan fazlasinin ders i¢i ve ders disi
etkinliklerin yaratic1 ve elestirel diisiinme becerilerinin kazanilmasina/gelismesine
katk1 sagladigini diigiindiikleri soylenebilir. Bu becerinin kazandirildigir goriigiinde
olanlarin ¢ogu bu becerinin kazanilmasinda hem ders i¢i hem de ders disi
etkinliklerin etkili oldugu goriisiindedirler. Miizik egitimi, okul Oncesi egitimi,
bilgisayar ve dgretim teknolojileri egitimi, PDR egitimi, fen bilgisi egitimi, egitimde
Olcme degerlendirme egitimi ve yabanci dil egitimi ABD’ndaki 6gretim elemanlari
yaratici ve elestirel diistinme becerisinin ders i¢i etkinliklerle 6gretmen adaylarina
kazandirildig1 goriisiinde hemfikirlerdir. Miizik egitimi, okul 6ncesi egitimi, PDR
egitimi, sosyal bilgiler egitimi, egitimde 6l¢me degerlendirme egitimi ve yabanci dil
egitimi ABD’ndaki 6gretim elemanlari ise ders dis1 etkinliklerle 6gretmen adaylarina
kazandirildig1 goriisiinde hemfikirlerdir. Yaratict ve elestirel diisiinme becerisinin

kazanimina iligkin 6gretim elemanlarinin bazilarimin goriisleri soyledir:

“....farklilastyor donamimlar tabii ki artiyor tabii ki yasadiklart her seyin kendilerine
bir katkist var deneyimledikleri her seyin olumlu olumsuz yagadiklar: her deneyimin
kendilerine katkisi var, yasam becerilerini de katkisi var. Elestirel diigiinmelerine,
yaratici diigtinmelerine, iletisime...” (K16)

“...kendi boliimiim igin soylersem evet ¢ok ciddi ilerleme gosteriyor 6grenciler. Crinkii
bizim alanimiz da biz okul psikolojik danismani yetistiriyoruz okulda c¢alisacak bir
psikolojik danismanin da bu yasam becerilerinin ¢oguna zaten c¢oktan sahip olmus
olmasi gerekiyor. Kendisi zaten aslina bakarsaniz grup rehberligi ile égrencilere bu
yasam becerilerini vermek durumunda dolayisiyla ben kendi bizim PDR icin agtk¢asi
ogrencilerde ciddi gelisme oldugunu diisiiniiyorum...”(K20)

Ders i¢i yapilan etkinliklerde 6z farkindalik ve empati becerisinin dgretmen
adaylarinda yeterli diizeyde kazanildigini belirten on 6gretim elemani, kismen yeterli
diizeyde gelistirildigini belirten dort 6gretim eleman1 bulunmaktadir. Oz farkindalik
ve empati becerisinin 0gretmen adaylarinda ders disi etkinliklerle yeterli diizeyde
kazanildigin1 belirten on iki, kismen yeterli diizeyde gelistigini belirten dort 6gretim
eleman1 bulunmaktadir. Aragtirmaya katilan 6gretim elemanlarinin goriislerine genel

olarak bakildiginda yaklasik yarisiin ders i¢i ve ders dis1 etkinliklerin 6z farkindalik
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ve empati becerisinin kazanilmasina/gelismesine katki sagladigini diistindiikleri
sOylenebilir. Bu becerinin kazandirildigi goriisiinde olanlarin ¢ogu bu becerinin
kazanilmasinda hem ders i¢ci hem de ders disi etkinliklerin etkili oldugu
gorlsiindedirler. Miizik egitimi, okul Oncesi egitimi, PDR egitimi ve yabanci dil
egitimi ABD’ndaki 6gretim elemanlar1 6z farkindalik ve empati becerisinin ders i¢i
etkinliklerle 6gretmen adaylarina kazandirildigi goriistinde hemfikirlerdir. Miizik
egitimi, okul dncesi egitimi, PDR egitimi, bilgisayar ve 6gretim teknolojileri egitimi,
fen bilgisi egitimi ve yabanci dil egitimi ABD’ndaki 6gretim elemanlari ise ders disi
etkinliklerle ogretmen adaylarma kazandirildign gériisinde hemfikirlerdir. Oz
farkindalik ve empati becerisinin kazanimina iligkin 6gretim elemanlarinin bazilari

bu goriislerini s0yle belirtmektedir:

“...0z farkindalik ve empati becerilerinin az olmast bunu nerde goriiyoruz iste bu
otobiise binerken bir halk otobiisiine binerken bir saygi ya da su beklemeye ya da iste
birbirinin ne hissettigini anlamada, ders i¢inde de gérebiliyoruz birisi konusurken
digerini sessizce dinlememe soziinii kesme tabi bu her dgrenci igin gegerli degil o
yiizden kismen gelisir...” (K9)

“...ders disi etkinliklerde belki bu 6z farkindalik ve empati, iletigim, stresle duygularla
basa ¢ikma bu becerileri gelistirdigini diigiiniiyorum... ”(K8)

Ders i¢i yapilan etkinliklerde iletisim becerisinin 6gretmen adaylarinda yeterli
diizeyde kazanildigini belirten on dort 6gretim elamani, kismen yeterli diizeyde
gelistirildigini belirten yedi dgretim elemani bulunmaktadir. Iletisim becerisinin
ogretmen adaylarinda ders dis1 etkinliklerle yeterli diizeyde kazanildigini belirten on
bes, kismen yeterli diizeyde gelistigini belirten bes 6gretim eleman1 bulunmaktadir.
Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarinin goriiglerine genel olarak bakildiginda ders
ici ve ders dis1 etkinliklerin en fazla iletisim becerilerinin kazanilmasina/gelismesine
katki sagladigimi diisiindiikleri sdylenebilir. Bu becerinin kazandirildigr goriisiinde
olanlarin ¢ogu bu becerinin kazanilmasinda hem ders i¢ci hem de ders disi
etkinliklerin etkili oldugu goriisiindedirler. Miizik egitimi, okul Oncesi egitimi,
bilgisayar ve dgretim teknolojileri egitimi, PDR egitimi, fen bilgisi egitimi, egitimde
6l¢me degerlendirme egitimi ve yabanci dil egitimi ABD’ndaki 6gretim elemanlari
iletisim becerisinin ders 1i¢i etkinliklerle Ogretmen adaylarina kazandirildig:
goriisiinde hemfikirlerdir. Miizik egitimi, okul Oncesi egitimi, bilgisayar ve dgretim
teknolojileri egitimi, PDR egitimi, fen bilgisi egitimi, egitimde 6l¢me degerlendirme
egitimi, yabanci dil egitimi, egitim ydnetimi ve sosyal bilgiler egitimi ABD’ndaki

Ogretim elemanlar1 ise ders disi etkinliklerle 6gretmen adaylarina kazandirildig
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goriisinde hemfikirlerdir. Iletisim becerisinin kazanimma iliskin  &gretim

elemanlarinin bazilar1 bu goriislerini soyle belirtmektedir:

“...sanki problem ¢ozme olabilir ¢iinkii pek ¢ok problemle karsilasabilirler dort yillik
siire igerisinde stresle ve duygularla basa ¢ikma olabilir, iletisim gelistirebilirler
sonugta pek ¢ok ortamda bulunuyorlar ve bu ortamlarda baskalariyla iletisime
geciyorlar...”(K11)

“...toplum icerisinde yasarken ki karsilasacagimiz durumlar iletisim kurabilmek
insanlarda tanisabilmek veya birlikte hareket edebilmek, birlikte eglenebilmek birlikte
aglayabilmek yani sorunlarimiz varsa bu sorunlari birlikte ¢ozebilmek dolayisiyla biitiin
bunlara baktigimizda birliktelik gerektirdigi icin biz sadece kendi basimiza yada kendi
smifimizda kendi yakinminizla arkadagimizla degil biitiin etkinliklerde bir toplum olarak
birlikte hareket edebilmeyi basarabilmemiz lazim en azindan buna yonelik olan
becerilerimizi gelistirmede etkili oldugunu diistintiyorum...”(K14)

“.yapugimiz etkinliklerde ilk sunumlarmmi falan o ilk karsilasma falan anlatiyor
ogrenciler sonraki sunumlart ve karsilasmalarinda bu is onlar igin biraz daha
kolaylasmis oluyor. Once mikrofonu aldigi zaman sesi titriyor, bedeni titriyor.
Farkindasin ama birkag etkinlik sonra da rahat oldugunu goriiyorsunuz bu benim
dogrudan verdigim egitimin bir parcast olarak degil, yasanan siirecin icerisinde
kendisini gelistirmesine olanak saglamanin bir sonucu ama bu da dolayl olarak oluyor.
Digerleri gibi hem ders olarak hem etkinlik olarak birebir kazanimlar elde etmelerini
firsatint yaratiyoruz... ”(K12)

Ders i¢i yapilan etkinliklerde stresle ve duygularla basa ¢ikma becerisinin 6gretmen
adaylarinda yeterli diizeyde kazanildigin1 belirten dokuz 6gretim elamani, kismen
yeterli diizeyde gelistirildigini belirten iki 6gretim eleman1 bulunmaktadir. Stresle ve
duygularla basa ¢ikma becerisinin 6gretmen adaylarinda ders dis1 etkinliklerle yeterli
diizeyde kazanildigini belirten on, kismen yeterli diizeyde gelistigini belirten bes
ogretim elemani bulunmaktadir. Arastirmaya katilan Ogretim elemanlarinin
goriislerine genel olarak bakildiginda ders ici ve ders dist etkinliklerin en az stresle
ve duygularla basa ¢ikma becerilerinin kazanilmasina/gelismesine katki sagladigini
diisiindiikleri sdylenebilir. Miizik egitimi, PDR egitimi, Tiirk¢e egitimi ve yabanci dil
egitimi ABD’ndaki 6gretim elemanlart stresle ve duygularla basa ¢ikma becerisinin
ders ici etkinliklerle 6gretmen adaylarina kazandirildigi goriisiinde hemfikirken:
miizik egitimi, okul oncesi egitimi, PDR egitimi, fen bilgisi egitimi ve yabanci dil
egitimi ABD’ndaki 6gretim elemanlar ise ders dis1 etkinliklerle 6gretmen adaylarina
kazandirildig goriisiinde hemfikirlerdir. Stresle ve duygularla basa ¢ikma becerisinin

kazanimina iligkin 6gretim elemanlarinin bazilariin goriisleri soyledir:

“...stres duygularla basa ¢ikma derse girdim ben 2 sene o dersi degil bu derste bu
cocuklar stres ve duygularla bas ediyorlar diyebilir miyim yok oyle sey yine yasam da
bir travma yasadiginda bunlarin hepsi ¢okiiyor zaten ama katkist vardw diyebilirim.
PDR ogrencilerine ne kadar katk diye sorarsan yiizde 25'le geliyorlarsa onlar bir kere
yiizde 75'e kadar ¢ikiyordur diyebiliriz...” (K25)
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“...bence sey cok etkili son sinifta KPSS olmast ogrenciler biraz daha olumsuz etkiliyor
isin gercegi biitiin verdiklerimizin yani sira arti bir stresle bas etme problem ¢ikarryor
onlara ciddi bir etki. Bir yandan KPSS ¢alisip bir yandan bizim verdigimiz derslere
odaklanmaya ¢alismalart  bizim  derslerimiz  yasam  becerilerine ¢ok yénelik.
Kapananlarda oluyor isteksiz olan ogrenciler oluyor mesela ¢alismalara katilmak
istemeyen bunu mesela iilke politikasiyla da iliskilendirebilirsiniz. KPSS probleminin
olmasi yasam becerileri gelisiminde ekstra bir problem ogrenciler igin bir duraklama
donemi yaratiyor belki bazi égrenciler bunu asabiliyor ama bazi égrenciler bunu
asamiyor hatta bazen ¢ok iyi giden dgrenciler bile orada bocaliyor...” (K20)

Ogretim elemanlar1 &gretmen adaylarinin Egitim Fakiiltesi'nde gegirdikleri dort
yillik stirecini  diisiindiiklerinde; ders i¢i ve ders dis1 etkinliklerle Ogretmen
adaylarinda en ¢ok iletisim becerisinin kazanildigini/gelistigini, en az ise stresle ve
duygularla basa ¢ikma becerisinin kazanildigini/gelistigini  diisiinmektedirler.
Ogretim elemanlariyla yapilan goriismelerin  geneline bakildiginda iletisim
becerisinin en kolay gozlenebilen beceri olmasi, stresle ve duygularla basa ¢ikma
becerisinin ise ¢ok zor gozlendigini belirttikleri i¢cin 6gretmen adaylarinda en az bu

becerinin gelistigini diistindiikleri sdylenebilir.

4.3. Ogretim Elemanlarimin Ogretmen Adaylarimin Yasam Becerilerini
Degerlendirmelerine iliskin Goriisleri

Aragtirmanin iigiincii alt problemine yonelik bulgular ii¢ baglik altinda asagida
sunulmustur.

4.3.1. Birinci simf 6gretmen adaylarmin yasam becerileri yeterlilikleri
(Beklentiler-mevcut durum). Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarinin yirmi ikisi
Egitim Fakiiltesi birinci sinifa baslayan 6gretmen adaylariin tiim yasam becerilerine
sahip olarak fakiilteye gelmelerini beklediklerini ifade etmislerdir. Bunun yani sira
Ogretim elemanlarindan bazilar1 ise karar verme problem ¢ézme (3), yaratici ve
elestirel diistinme (4), 6z farkindalik ve empati (4), iletisim (4), stresle ve duygularla
basa ¢ikma (1) becerilerine sahip olmalarini beklediklerini belirtmislerdir.

Ogretmen adaylarinin tiim yasam becerilerine sahip olarak Egitim Fakiiltesi birinci
siifa baglamalar1 gerektigini diisiinen 6gretim elemanlarindan bazilari bu goriislerini

sOyle belirtmektedir:

“...iletisim becerilerine sahip olmasi gerekir, kesinlikle ¢cocuk gelisimine hakim olmasi
gerekir ya da burada okutulmasi gerekir o dersin problem ¢ézmeye bir boyut da ihtiyaci
olacak ¢iinkii ¢cocuklar ¢ok farkl diizeylerde ve ¢ocuklarla ¢calisacak. Yaratict olmasinin
en onemli beceri olduguna inaniyorum ¢iinkii her c¢ocuga gore uyarlama yapmasi
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gerekiyor sinifinda bazen iistiin yetenekli ogrenci alacak bazen de ogrenme giigligii ya
da ozel gereksinimi olan 6grenciler olacak, onlara uyarlama yapabilmesi igin yaratici
olmas: gerekiyor aninda miidahale edebilmesi gerekiyor krize...” (K3)

“...0gretmen aday! aslinda sonucunda égretmen oluyor bircogu diye diisiindiigtimiizde
zaten giintimiizdeki sikinti sey nitelikli 6gretmen sikintisi sadece alan bilgisi yetmiyor.
Karsimizdaki ogretmenin de istekli olmasi gerekiyor yani dersin yiiriitebilmesi igin
istekli olmast gerekiyor... iletisim becerileri iyi dgrencilere ihtiyacimiz var.
Acamyorsunuz ¢iinkii burada dgrenciyi etkilegimli bir fakiilte buras: yani tahtaya geg
anlat arkani déndiigiinde ogrenci gorsiin béyle is yok bizde yani tahta yazmiyoruz hep
konusuyoruz. Karsimizdaki o6grenciye soru sorup cevap alamayinca sizin de
motivasyonunuz diisiiyor. Konugabilen, kendini ifade edebilen, sizinle tartisabilen
ogrenciye ihtiyacimiz var...” (K23)

“...bu yasam, becerinin hepsi olmali ¢iinkii suanda bunlardan yoksun oldugunda
gercekten ¢ok zorlanirsiniz karar verme becerisine sahip olmamak, biiyiik bir stkintiy
veren bir problemle karsilastigi problemi nasil ¢ézecegini de strateji iiretemiyorsun ya
da elestirel hi¢ diisiinemiyorsun her sey kabul etmek anlamina gelir. bu reddetmek
anlamina gelir, yaraticilik yani hepsinin olmast gerekiyor bence hepsi hepsi bulmasi
gerekiyor, kazanmig olmast gerekiyor artik ¢iinkii 18 yasina gelmis biri artik bir birey
veya ¢ocuk degil yetiskin ve bu yasam becerilere sahip olarak gelmis olmast gerekir
tabii istenilen bir yani insan insani geng yetiskinlik geng bir birey oluyor bu yani ¢ok
ileri diizeyde olmayabilir ama tabii bir miktar olmasi gerekiyor...” (K26)

“..biitiin yasam becerilerine sahip olarak gelsin isteriz ama tabii 17 18 yasinda
geldiklerini diisiiniirsek ya kiiciik de bir yas tabii bu becerilerin bir¢ogunu hani sahip
olamiyorlar...” (K11)

Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarindan birkagt 6gretmen adaylarinin bazi
becerileri kazanarak birinci sinifa baslamalar1 gerektigini, bazi becerileri ise
iiniversitede kazanabileceklerini ifade etmislerdir. Ogretmen adaylarmin biitiin
becerilere sahip olarak fakiilteye gelmelerinin gelisimleri agisindan ¢ok daha olumlu
olacagin1 fakat olmamasi1 durumunda da bu becerilerin {iniversitede gecirilen dort
yillik stire i¢inde gelisebilecegini belirtmislerdir. Bu yonde goriis bildiren bazi

Ogretim elemanlarinin ifadeleri su sekildedir:

“...iletisim becerilerinin iyi olmasim isterim. Yaratici ve elestirel diisiinme becerisi
belki benim icin ikinci kriter olabilir yada belki 6z farkindalik ve empati neticesinde
burada ki iletisimi arkadagslariyla saghkl iletisim kurabilmesi i¢in once kendinin
farkinda olmasi gerekiyor, arkadaslarini da anlayabilmesi gerekiyor. Isin bir de sosyal
boyutu var, karar verme, problem ¢6zme herkeste olmasi gereken nitelikler yani bunlar
cok erken yaslarda aslhinda kazandirmis olmasi gerektigini diisiiniiyorum. Bunlar temel
seyler ne digerleri belki zaman iginde gelistirilebilir. Stresle ve duygularla basa ¢ikma
becerisini burada gelistirebilir ¢iinkii ¢ok ciddi tecriibeler yagsiyorlar, aileden uzakta,
ondan éncesini daha korunakly bir ortamda var. Séyle genel olarak diisiindiigiimiizde
geri kalanlar burada gelisecektir zaten diye diigiiniiyorum ... " (K19)

“...hangi fakiilteye niye geldigini, ne amacla geldigini bilmesi gerekiyor ki o
donamimlar iiniversitede gecirdigi 4 yillik siire boyunca ne gsekilde ¢ikacagini ne
olacagim neye déniisecegini bilmesi gerekir. Ogretmen olacak, iletisimi iyi olacak.
Yaraticthigi ¢ok iyi olacak. Neden ciinkii farkly bir mekana gittigi zaman hem fiziksel
sartlar hem iste her tiirlii donamima diistiniin, bunlarin olacagi ya da olmayacag: bir
ortama gidecek, tamamen brangini zenginlestirmek, onunla ilgili farkll seyler yapmak,
tamamen kendi donanmimi artik yaraticthgiyla alakali bakarsiniz iste dersiniz materyal
yoktur iste ¢ocuklar miizik yapacaklar efendim neyden miizik yapacaklar, ritim
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tutacaklar iste birisi baska bir sey olacak onu zenginlestirmek tamamen aslinda hayali
ile alakali ve kullanacagi materyali...”(K16)

“...hayalimdeki 6grenci iiniversiteye geldigi zaman sorgulayabilen dgrencidir yani
merak ettiklerini kendisi arastirabilen, arastirdiklar:t neticesinde elde ettiklerini
akranlariyla sosyal ¢evresi ile paylasabilen daha sonrasinda irdeleyebilen dogru mudur
yanls mudir sorgulayabilen ve biitiin  bunlar c¢ergevesinde yaptigi arastirmalar
sorgulamalar ¢ercevesinde bir konuyu tartisabilen ogrenci... ”(K14)

“...karar verme becerisine sahip olmali niye ¢iinkii karar verip de geldi eger kendi
istegimle bu karart gelmediyse sikinti var buna sahip olmah. Ikincisi problem ¢ézme
becerisine sahip olmalart niye? Simdi buraya geliyorsun artik hem okulla ilgili hem
yasamla ilgili bambaska bir yerdesin karsilastigi biitiin problemleri annem babam ve ya
iste artik oradaki durumuna gore abin amcan falan neyse ¢ozmeyecek sen ¢ozeceksin
degil mi? Yaraticuik ve elestirel diigiinmeyi bir kazandwrabiliriz gelirken buna sahip
olmasa da olur bu zaten biz okuma dersi en fazla kazamlan beceri. Iletisim burada
yepyeni hep insanlarla karsilasacak, daha dnce 10 yildw 15 yildir iki arkadagsiyla
defalarca etkinlik yaptigi top oynadigi veya baska igler yapti arkadasiyla o samimiyet
icerisinde olamayacag: insanlarla karsilasacak. Becerin yoksa béyle bakar durursun
artik degil mi? ¢ok énemli. Uciinciisii empati kuracak, niye orada kendi cevresinde veya
kéyden gelmis 20 kisilik arkadas ¢evren herkes onu tanwyor dogal olarak empati siireci
vardir ama burada ilk defa karsilastigi insana karsi empati kuracak mi? Yurtta ayni
odayr paylasiyor, onu kitap okurken 15181 sondiirme 15181 yak veya baska bir ¢alisma
durumunda onunda siavi vardir, biraz anlayis gosteriyim diyebilecek mi ya da onun
dedigi olacak benim dedigim olacak ¢atismasini yasayacak bunlari asabilmek ¢ok
onemli, empatiye ¢cok sahip olmasi gerekli. Stres ve duygularla basa ¢ikma becerisi ¢ok
yiiksek olmali ¢iinkii stresi ¢cok olacak yepyeni bir ortam, bunlarla ilgili soyleyeceklerim
bu ama yaratici ve elestirel diisiinmeyi biz burada fazlasiyla veririz, dersimizde bizim
icin fazlaswla gelisiyor...” (K12)

Arastirmaya katilan 6gretim elemanlart Egitim Fakiiltesi birinci sinifa baglayan
O0gretmen adaylarinin karar verme problem ¢ozme (8), yaratici ve elestirel diisiinme
(3), 6z farkindalik ve empati (3), iletisim (13), stresle ve duygularla basa ¢ikma (3)
becerilerine sahip olduklarini belirtmislerdir. Birinci sinifa baslayan 6gretmen
adaylarmmin bu becerilerin higbirine sahip olmadiklarini belirten on iki &gretim
eleman1 bulunmaktadir. Egitim Fakiiltesi birinci sinifa baslayan 06gretmen
adaylarindan bazi becerilerin var oldugunu diisiinen 6gretim elemanlarindan bazilari

bu goriislerini s0yle belirtmistir:

“...ilk kez birinci sumiflara girdim bu sene ¢ogunun yaraticiliklar: iyi ama hani 2, 3 ve 4
siniflara gére kiyaslarsak fazlasiyla yaratici buluyorum onlari. Empatileri de var sey
yani digerleri mesela giinaydin sey demez ama onlar her hafta bana nasil oldugumu
soruyorlar. Bilmiyorum sinav sistemiyle mi alakali ya da daha isteyerek mi bilincinde
olarak mi geldiler bilmiyorum ama 2, 3 ve 4 smiflara gore bu ézelliklerin bir¢coguna
sahipler. Kendi performanslarmmi da farkindalar, problem ¢ézme becerileri de var ve
rahat iletisim kurabiliyorlar ve dolayisiyla 4’lerden ya da 3'lerden daha iyi ya da
2'lerden. Belki stresle basa ¢ikma boyutunu da birazcik geri planda kalabilirler, o da
yeni bir ortama alisma siirecinde olduklari i¢in hayata tutunma agisindan normal yani
kaygi diizeylerinin yiiksek olmast...” (K3)

“...iletisim su anki genglerde bir miktar iyi gibi gériiyorum ama bunun kotii oldugunu
soyleyenler de var...” (K7)

“...belki iletisim vardw, ¢ok da iyi oldugunu diisiinmiiyorum yok yani ¢ogu yok ¢ok
stresli ve ¢ok sinav odaklr olduklari igcin problem ¢ézmeyi empati yapmayt ve elestirel
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diisiinmeyi filan sifir yani hi¢ biri yok iste burada o yiizden biz daha ¢ok ugrasiyoruz
diye diigtintiyorum...” (K24)

“...yaratict ve elestirel diigiinme baya bir diplerde yok yani yok iletisim kendilerini ¢cok
iyi ifade edemiyorlar. Yani 10 dakika konussa bir dakikalik bir seyi aslinda anlatiyor
diyebilirim. Yani karsi tarafi tam istedigini net bir sekilde aktaramiyor. Karar verme,
problem ¢ozme zaten belki bunlarin icinde belki o olabilir digerlerinden daha iyidir.
Kendilerinin farkinda degiller bence suan bizim matematiktekiler béyle ¢ok hani ben
onlart biraz siz matematik¢isiniz bir sey yapmaya ¢alisiyorum iyi secilerek geldiniz
biraz boyle hani gaz verme denir belki ama yani nasil diyeyim ¢ok kendilerinin farkinda
degiller, tiniversitede olduklarin farkinda degiller hala liseli gibi davrananlar var bu
stres ve duygu ile basa ¢ikma konusunda agik¢ast hi¢ bilmiyorum yani ne
durumdalar...” (K22)

“...iletisim gene iyi diyebiliriz ¢iinkii miizik boliimii 6grencileri biraz daha digsa doniik
oluyor, daha iletisimi kuvvetli oluyorlar, farkindalik ve empati, yaratici ve elestirel
diigiinme  bunlart  zaman i¢inde gozlemleyebiliriz diye diisiindiim.  Elestirel
diigiinme bunu anlamak i¢in belki biraz hani birka¢ ay zaman ge¢mesi gerekebilir.
Iletisim kuruyoruz sonugta orada kendini giizel ifade edebiliyorlar bu sekilde...” (K11)

Ogretim elemanlarindan bu konuda goriis bildirenlerin Egitim Fakiiltesi birinci sinifa
baslayan Ogretmen adaylarindan beklentileri ve var olan durum arasindaki farkin
sebeplerine bakildiginda; ailelerin bilingsizligi ve ¢ocuk yetistirme tutumlart (6),
egitim sistemi (4), 6gretmen adaylarinin daha onceki egitim hayat1 (2), 6gretmen

adaylarinin kendi sabit fikirleri (1) yer almaktadir.

Ogretmen adaylarmdan Egitim Fakiiltesi birinci siifa gelirken beklenen ve mevcut
durum arasindaki farkin sebeplerinden en c¢ok belirtileni ailelerin bilingsizligi ve
cocuk yetistirme tutumlaridir. Bu yonde goriis bildiren 6gretim elemanlarindan

bazilar1 sunlar1 belirtmistir:

“...ailelerinin sosyokiiltiirel yapist yiiksektir ailenin destegiyle ¢ocuk bir¢ok donanimi
kazanmistir ama onun disinda kwrsal kesimlerden gelen maalesef ¢ocuklarda ciddi
anlamda bir eksiklik var. Marmara'daki ogrenci profilini de gordiim ciddi anlamda.
Ogrenciler atdlyede oturup kitap okuyorlar ¢iinkii onu kazanmig davramis olarak
kazanmus. Biz burada 4 yillik siire¢ icerisinde kazandiramayiz. Yani ite kaka belki biraz
bir seyler verebiliriz ama bu ¢ok biiyiik bir etken bence sosyal, kiiltiirel anlamda
ozellikle sanat egitimcisi olacak bireylerin bu anlamda geligmis olmasi bence ¢ok
onemli...” (K2)

“...ebeveynlerin rolii ¢cok biiyiik sen sus sen bilmezsin dediyse iletigimi zayiftir. Ergenlik
donemini atlatig sanciuli olduysa iletisimi zayif olabilir tabii. Aileden birini kaybetmig
olmak iletisimlerini arttirir ¢linkii birgok yiikii size yiiklemistir kiiciik yasta ve artik
birgok sey sizin sorumlulugunuzda dénmeye baslar mecburen iletigiminiz gelisir. Bazen
Cografyanmn iletisimi vardw, kimi toplumlar ¢ok iletisime acikken kimileri degildir, bazi
insanlar sicaktir konuskandir hemen soze girer hemen tamisabiliv, kimileri boyle
degildir. Kisinin yasamis oldugu travma ice kapanik yapmis olur, bu da kisilerin
yasadig1 gecmis yasantilar olur fen bilgisi 6gretmenligi yazmak buraya gelmekle
degisen bir sey degil bence yani fen égretmenligi okuyanlarla, iktisat okuyanlarin
iletisim becerileri ya da motivasyonlar: yada empati yetenekleri arasinda anlaml bir
fark var midir hi¢ zannetmiyorum bu tamamen kisilerin hangi sartlarda nasil geldikleri
gecmiyg yasantilariyla ilgili...” (K15)

“...ailesine ¢ok bagimli yetisen bir nesil yetistirdigimizi diigiiniiyorum, kendim de
anneyim, bunun da farkina variyorum. Daha ayakkabisini baglamayr 6 yasinda
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bekleyen bir ¢ocuk ya da iste bu sekilde yetistirdigimizde Tiirklerin hani bu kaygisi
oldugu igin nasil anlatayim her seyini yapiyoruz yemegini oniine koyuyoruz ya da iste
kaldiriyoruz. Hdlbuki Montessori’de giinliik yasam becerilerine ¢ok dnem veren bir
diigtiniir mesela onun ¢ocuk egitiminde ne var kendi bulagiklarin yikacak ¢ocuk, kendi
servisini kendi yapacak hepsini kendi yapacak. Kendi sectigini kendisi sectigi kadariyla
yemek yiyecek iste biz bdyle yetistirmedigimiz i¢cin ¢ocugu. Ashinda aileden biz direk
almyoruz ki ¢ocuklary iiniversite ve lise okumus, zaten iiniversiteye geldiginde belirli
bir kalip diisiincesi var ama ben ne yaparsam yapayim annem babam beni ¢ok seviyor,
her seyimi kabul eder. Benim problem ¢6zmeme gerek yok problemi ¢6zen benim adima
karar veren, ¢ozen ya da iste benim agimdan elestirel diisiinen bir veli var ama buraya
gelince bir bosluga diisiiyor, boslukla bocalarken bir an da akademik bilgi akist
saglanwyor...” (K9)

“..bu becerilerin ¢ok erken yaslarda ashnda kazandirmis olmasi gerektigini
diistiniiyorum. Bunlar temel seyler ne digerleri belki zaman icinde gelistirilebilir, iste
stresle ve duygularia basa ¢ikma burada ¢iinkii ¢ok ciddi tecriibeler yasiyorlar, aileden
uzakta, ondan dncesinde daha korunakli bir ortamda var onlar icin...” (K19)

“...simdiye kadar hep ailelerini yanindalar ailelerinden destek aldilar sosyal destekler
cok yiiksekti. Simdi itiniversiteye basladilar yalnizlar ve tek baslarina karar vermeleri
gerekiyor karar verme konusunda siukinti yasiyorlar. Ozgiirce karar verme konusunda
stkintt yasiyor bu égrenciler. Bagimsiz olmayr beceremeyen ¢ok fazla bagimsiz olabilme
becerisine sahip olmal: ¢iinkii hep yaninda bir arkadast olsun istiyor. Hep ona alismigs
bagimli yasamaya alismis bagimsiz olurken de arkadas iliskilerine sey yapamiyor
mesela 3 kisi olamuyor iki kisi ¢cok iyi arkadasken yanina bir 3 kisi gelince genelde
sorun ¢tkryor...”(K20)

“...ozellikle ailelerin c¢ocuk gelistirme tutumlarinda ki artik ¢ocuga c¢ok fazla
sorumluluk vermeme iste her sey ben senin yerine yaparim, ben senin yerine diisiiniiriim
seklindeki yapidan dolayr kendi karari verebilecek, problemi ¢ozebilecek boyutta
beceriye kesinlikle sahip degil. Siirekli 1. smifa girdiginizde boyle yumurtadan ¢ikmis
civciv seklindeler yani birinci sinifta ¢ocuk kendisinin farkinda degil... ”(K21)

Ogretmen adaylarmdan Egitim Fakiiltesi birinci smifa gelirken beklenen ve mevcut
durum arasindaki farkin sebeplerinden bir digeri de egitim sistemidir. Bu ydnde

gorls bildiren 6gretim elemanlarindan bazilar1 sunlar1 belirtmistir:

“...egitim sistemi bu kadar egitimin iginde yer alan birisi olarak egitim sisteminde bir
veli olarak deyim kendimi bu kadar caresiz hissedecegimi hi¢ diisiinmemistim ama
hissettim. Yani ben iste 4 yasinda basladr okula 4 yil boyunca ne bileyim o elestirel
diistinsiin sorgulasin kendi yaratsin iste problem ¢ozsiin yani bunlarin bir ¢ogu ona
yaptirmak igin kendim icin tabii ki bunlarin ne kadar yaptirabildim tartisilir ama en
azindan kendime kaygi edindigim noktalardan biriyken bir anda egitim sisteminin igine
girince ¢ocugun hayir senin elestirel diisiinmeye gerek yok, en yaratici diigiinmene
gerek yok al sana resim vereyim bunun igini boya denilen iste sen keserken kendine
gore degil kendi iste yaraticiigina gore degil benim belirledigim sumirlarin icerisinde
bu kagidi kes yani bunun ¢ok kiigiik seyler bunlar ama bir daha ana okuldan, ¢cocugun
hayatimin  biiyiik  bir kismumi  okulda  boyle gectigini  diigiintince  kendinizi
sorguluyorsunuz...” (K4)

“... bizim egitim sistemimizin zaten elestirel diigiinmelerini gelistirebilecegi hi¢ bir sey
yok. Bu beceriyi kazanabildigimizi diisiinmiiyorum. Biz genelde sus konugsma gibi ozgiir
olmayan bir aile ve okul ortaminda yetisiyoruz. Simdi ki 6grenciler daha ozgiir ama
stmarik ve ukalalar. Ve hazir bilgiye erisen bir nesil var bu elestirel diisiinmeyi yok eder
bizim hi¢hir ogrencimizin béyle bir becerisi yok. Sekiz on yil onceki égrencilerimizin bu
becerileri ¢ok daha iyiydi, tartisamiyoruz bile simdiki 6grencilerimizie... ”(K17)

Ogretmen adaylarmdan Egitim Fakiiltesi birinci smifa gelirken beklenen ve mevcut

durum arasindaki farkin sebeplerinden birisi 6gretmen adaylarinin daha 6nceki
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egitim hayatidir. Bu yonde goriis bildiren 6gretim elemanlarindan bazilar1 bu

goriiglerini s0yle belirtmektedir:

“...yaratici, elestirel diisiinme ve lise de ¢ok yani ufak diizeyde gelistirilebilir mi evet iyi
ogretmenlerle olur ama iste monoton dgretmenlere de ¢ok gelistirilebilecegini
diisiiniiyorum ben en ¢ok bu liseler de yani olursa tabii siiper olur, niye olmasin?
Yaratici ve elestirel diisiinme ya fark ediyor hani nasil iyi bir okuldan gelen ogrenci
fark ediyor yani mesela ortaokul da farkli uygulamalar yapan ogrenciler farkiy seyler
soyleyebiliyorlar fark ediyorsunuz. Benim sordugum da béyle ¢ok ilging ogretmenleri
olan farkli uygulamalar yapan ogretmenleri olan ogretmen adaylart var, onlar kendini
belli ediyor...” (K22)

“...ilkokul ortaokulda o donanmimi almigsa onlar daha fazla bu dediklerimi
yapabiliyorlar. Degilse ¢cogunun tek seyi var, bir an dnce hayata atilmak derse ge¢gmek
dersi en kisa yoldan nasil gegerim ogrenmek degil de bir an dnce okulu nasil
bitirebilirim...” (K18)

Ogretim elemanlarindan birisi Egitim Fakiiltesi birinci siifa baglarken beklenen ve
mevcut durum arasindaki farkin sebebinin 6gretmen adaylarinin kendi sabit fikirleri

oldugunu belirtmistir. Bu 6gretim eleman1 sunlar1 belirtmistir:

“...ogrenmek istemiyormus gibi geliyor bana bir sey soyliiyorsun almiyor, almak
istemiyor, tamamen kapatmis oluyor kendini ashnda bwraksa dgrenecek. Onu da
ogrenerek gelmelerini ¢ok isterdim yani burasi onlar icin iyi bir sey hocalarin da
onlarin kotiliigiinii istemedigini, iste burada tiniversitede gelisebileceklerini ve bazi
seylerin degisebilecegini, degismesinin iyi olacagini iste bu miizik zevkinde de oldugu
gibi hala mesela arabesk dinlemekten keyif aliyor. Diyorum ki bak seni kétii etkiliyor
onu degistirmek istemiyor yani 6yle devam etmek istiyor...”(K10)
Yukarida da belirtildigi gibi 6gretim elemanlar1 Egitim Fakiiltesine baslayan
O0gretmen adaylarin sahip olduklar1 yasam becerilerine yonelik beklentileri olduk¢a
yiiksek olmasina ragmen, mevcut durum degerlendirildiginde Egitim Fakiiltesine
yeni baslayan 6gretmen adaylarinin yasam becerilerinin olduk¢a yetersiz oldugunu

diisiindiikleri goriilmektedir.

4.3.2. Egitim Fakiiltesi’nden mezun olan 6gretmen adaylarinin yasam
becerileri yeterlilikleri (Beklentiler-mevcut durum). Arastirmaya katilan 6gretim
elemanlarmin tamami 21. yilizyll baglaminda Egitim Fakiiltesi’nden mezun olan
Ogretmen adaylarimin tim yasam becerilerine yeterli diizeyde sahip olarak mezun
olmalar1 gerektigini belirtmektedirler. Ogretim elemanlarindan bazilar1 bu gériislerini

sOyle belirtmektedir:

“...bunlarin hepsine baskasina aktarabilecek diizeyde sahip olmali. Yani kendi
yeterliligi artik gecti, burada kendine yetecek bir de bunun altyapisini bilimsel
altyapisimi bilecek ya da arastirabilecek mutlaka bunu aktarma diizeyine gelmesi
gerekiyor. Arastirma ve becerisi yok sorgulama becerisi yok mesela ¢ocuklarini
sorgulama becerisi olmayan kendine elestirel diisiinmiiyor, ben buna karsit elestirel
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diyorum. Yani karsit elestirir, kendi hakkinda elestirel bir yaklasimla farkina varmasi
yaraticilik mesela su ozellikle yaraticilik ve elestirel diisiinme olsa birbirini
destekleyecek temelde bunlarin olmasi...” (K13)

“..letisim her seyden énce. Bunlarin c¢ogunlukla ogretmenlik meslegini devam
ettirecegini diistintirsek insanlara yardim becerisi ¢iinkii insanlarla bir arada olacak
her seyden once iletisim becerisi olmast lazim. Catisma ¢dzme becerisi olmast lazim
ogretmenlerde c¢iinkii sinif icerisinde ogrencilerle beraber olacaksa 6grenciler arasinda
yasanan c¢atismalart nasil ¢ézecegine dair rol model olmali. Lider olmali iyi lider
olmalr simifimin lideri olacak sonugta ¢alisiyorsa eger. Grupla ¢alisma becerisi olmali
clinkii ziimresi var mesela onun birlikte ¢alisacagr ogretmenler var dolayisiyla
birbirlerini koordine etme becerileri olmali ozellikle bizim psikolojik danisman adaylar
icin telepatik becerisi olmall yani goriisme becerisine sahip olmali bir veli geldiginde
bir égrenci geldiginde nasil gériisecegini bilmeli...” (K20)

“...bunlarin hepsi ¢ok onemli, siralama agisindan bir defa iletisim becerileri ¢ok iyi
olmasi gerekiyor zaten. 21. yiizyilda biliyorsunuz iletisim yiizyili ondan sonra kesinlikle
yaraticilik ¢ok onemli ¢iinkii Tiirkce dersi dil ve metinler iizerinden yaratici okuma
gerektiren yatislar gerektiren bir sey bu ¢ok onemli bu ikisini en basa koyarim. Okullar
da bir dolu problemle karsilasacaklar kendileriyle ilgili bir problemle karsilagacaklar.
Okullarda bir dolu stresle karsilasacaklar bunlar dénemsiz diyemem. Ama ¢ok fazla
sorumluluk almadiklart icin ya da sorumluluk alabilecekleri bir ortam olmadig: icin
atanan ogrenciler icin atanmayanlar icin degil atanan 6grenciler icin karar verme
konusu belki de arkada kalabilir ama tersini diistinelim. Simdi ézel sektorde calisacak
veya girisimcilik yapacak burada karar verme konusunda dogru zaman dogru is, dogru
planlama kararlart verebilmesi son derece onemli hale gelecek yani kosullara gore
degigiyor bunlar...” (K12)

“..teknolojiyi ¢ok iyi kullanmast lazim. Ingilizce ¢ok iyi bilmesi gerektigine inaniyorum
ben ¢iinkii giizel yaynlar kendi alanina katabilecesi ¢alismalar daha ¢ok Ingilizce
yapulyor. Literatiir taramayr bilmesi gerektigine inaniyorum. Deneysel c¢alismalar
yiiriitebilecek asla bilimsel aragtirma yontemleri dersinin temelinde ki alyyorlar zaten o
dersi temel becerilerin hepsine sahip olmas: gerektigine inantyorum ki deneysel olarak
ote bilimsel dayanaklari olan égretim ve uygulamalar: yapabilsin sinifinda. Onun
disinda da ¢ocuk geligimi agisindan bilgisinin olmasi gerektigine inantyorum...” (K3)

“...hepsinin olmasi gerekir iletisimin iyi olmasi, kendini tanimasi, farkindaligin yiiksek
olmasi empatisi her seyden once dedigim gibi sevgi yani olmazsa olmuyor ¢iinkii insan
sevdigi sey icin ¢aba harcar sevmedigi bir sey i¢in harcamaz kafa yormaz. Tavuk mu,
yumurta mi olayr var ya yasam becerilerimi acaba onlart mutlu ediyor istekli kiliyor
yoksa isteklerimi o yasam becerilerini arttiriyor. Birbirini ¢ok etkiliyor ..." (K6)

Ogretim elemanlar1 21. yiizy1l baglaminda Egitim Fakiiltesi’nden mezun olan bir
O0gretmenin bu yasam becerilerinin tiimiine yeterli ve hatta baskalarina aktarabilecek
kadar iyi diizeyde sahip olmalari gerektigini diisiinmektedirler. Ogretim
elemanlarinin genel ifadelerine bakildiginda ise mezun olan Ogretmen adaylar

meslegini sevmeli ve lider olabilmelidir.

Ogretim elemanlar1 dgretmenlik meslegi igin; karar verme problem ¢dzme (2),
yaratici ve elestirel diistinme (5), 6z farkindalik ve empati (5), iletisim (12), stresle ve
duygularla basa ¢ikma (2) becerilerini olmazsa olmaz beceriler olarak goriirken, on
Ogretim elemanina gdre bu becerilerin hepsi Ogretmenlik meslegi i¢in olmazsa

olmazdir.



58

Arasgtirmaya katilan 6gretim elemanlarindan on kisi Egitim Fakiiltesi’nden mezun
olan 6gretmen adaylarin bu yasam becerilerinin hepsine yeterli diizeyde sahip olarak
mezun olduklarmi diistinmektedirler. Diger bazi Ogretim elemanlar1 Egitim
Fakiiltesi’nden mezun olan 6gretmen adaylarinin yasam becerilerinden karar verme
problem ¢ézme (2), yaratict ve elestirel diistinme (1), 6z farkindalik ve empati (3),
iletisim (3) becerilerine sahip olduklarmi diisinmektedirler. Ogretmen adaylarinin bu
becerilerin hig¢ birine yeterli diizeyde sahip olmadan mezun olduklarini diisiinen bes
Ogretim elemani bulunmaktadir. Alti 6gretim elemani ise bu konuda yorum
yapabilmek igin c¢esitli Olgiitlerle 6gretmen adaylarinin yeterliligine bakilmasi
gerektigini ya da uygulama aninda onlarin yaninda olup gozlemlemeleri sonucu

bdyle bir yorum yapabileceklerini belirtmislerdir.

Ogretmen adaylarmin tiim yasam becerilerine sahip olarak Egitim Fakiiltesi’nden
mezun olduklarini diisiinen bazi 6gretim elemanlari bu goriislerini soyle ifade

etmektedir:

“...bizim soyle bir ger¢egimiz var: diploma almak ve atanabilmek icin meslek sahibi
olabilmek igin okul oncesi egitimi tercih eden ¢ok kisi var. Bizim sansimiz su
istemeyerek dahi gelse bu boliime iste ama elimde bir belge olsun diye gelse bile donem
icerisinde yapilan etkinliklerle derslerle ve uygulamalarla bu égrencilerimiz bu meslegi
seven kisilere doniisiiyor. Oncesinde iste farkli boliimleri tercih ettiklerini séyliiyorlar.
Istediklerini buraya geldiklerinde hayal kirkhigina ugradiklarini ama iste dersler
devam ettikge de farkhilastigini bunu kendileri soyliiyorlar. O nedenle iste Universite'nin
kattiklar: var ya gercekten ¢ok sey katryor bir boyutu... ”(K6)

“...Yani mesleklerini yapabilecek kadar yeterli seviyeye geliyorlar hepsi i¢in tabi yine
gecgerli degil genel olarak. Ama o seviyeye geliyorlar ozellikle egitim bilimleri dersinin
¢ok faydali oldugunu diistintiyorum...” (K1)

“...Osrencilerin genellikle bu becerilere sahip olarak gectiklerini diisiiniiyorum. PDR
olarak digerlerine bir sey diyemem ¢iinkii aldigimiz doniitlerde Milli Egitim'de ¢alisan
yvasadigimiz sehirde ve yakin illerde miidiirleri de 6gretmen arkadaslart hatta bazen
Milli Egitim'den bile geliyorlar duyuyorum ben c¢ok giizel yetistirmissiniz rehber
ogretmenimizin. Ciinkii bizim alanimiz da bir ényargi var PDR ye iliskin Rehber
ogretmenler genelde calismiyorlar gibi bir dnyargi var...” (K20)

“..bizim fakiiltemizden &gretim kadrosunun iyi olmast biraz daha dedigim gibi
donanmimin iyi olmasi, gelen ogrencinin niteliginin de iyi olmasi ben inaniyorum yine de
eksikleri olabilir, mutlaka vardwr ama burayi bitiren 6grenci az ¢ok yasam becerilerini
almis, kazanmis ogrencidir... ”(K18)

Ogretmen adaylarinin  yasam becerilerinden bazilarina sahip olarak Egitim
Fakiiltesi’nden mezun olduklarin1 diisiinen bazi 0Ogretim elemanlar1 sunlari
belirtmistir:
“...¢tkti olarak baktigimda, yani bu is deneyim isi ben burada 4 sene de teorik olarak
anlatilan bir not ge¢mek icin yapilan bir ¢abanin 6grencilerinden bakiyyorum hocalar

her ne kadar boyle yapmasi da ¢ok kazanarak gittiklerini diisiinmiiyorum. Bazi dersler
yaratici ve elestirel diisiinme, problem ¢dzme bakimindan ¢ok yonlendiriyor, iletisim,
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empati ve stres agisindan iyi yonde ayrildiklarini diisiiniiyorum. Cok da gozlemlemedim
agtkeast ama tahminim béyle...” (K23)

“...karar verme problem ¢ézmedir sanirim dedigim gibi artik bir karar vermek zorunda
olmasi, o problemi ¢ozmek zorunda olmasi o sorumluluk artisi onu biraz da olumlu
yénde etkiliyor. Yani sorumluluklar arttikca veya o konuyla ilgili yani nasil derler son
duruma geldikce o becerileri gelistirmek zorunda kalyorlar...” (K21)

“...mezun olurken ben agik¢ast iletisimi iyi hatta biraz fazla iyi olur yani yaratict ve
elestirel diisiinmeyle ilgili geldigi nokta bakimindan bir sey diyemem ama oncesiyle
arasinda ¢ok fark oldugu konusunda ¢ok ciddi seyler séyleyebilirim. Stresle ilgili
durumlarda ¢ok deneyimleyemiyoruz biz géremiyoruz ama en azindan kendi iligkileri
iizerinden bakacak olursak, bu konuda da iyiler. Ogretmenlikle ilgili ciddi bir
farkindalik sahibi olarak yetigiyorlar. Empati ve karar vermeyle ilgili acikcasi ¢ok bir
sey soyleyemeyecegim...” (K12)

“...Su anda 4. Swmifta bir grubum var. Onlar adina konusabilirim bir de ii¢lerdekini
tahmini  konusabilirim farkindalik ve empati var onlarda. Yeterli oldugunu
diigiintiyorum ama eksik yerleri illaki vardwr ama su anda en azindan yeterli diizeyde
¢ctkarmak i¢in baya bir ¢abalyyoruz. Dértler de kesinlikle yeterli emek verdigim ayri bir
grup vardi benim ogretmenlik uygulama grubum orada miithis bir empati
bombardimani  var  ¢iinkii  bizzat sahaya gidiyorlar uygulamalariyla  bizim
konusmalarimizy  biitiinlestirdigimiz icin orada beceriler emin olun kesinlikle
gelisiyor...” (K7)

Ogretmen adaylarinin higbir yasam becerisini yeterli diizeyde kazanmadan Egitim
Fakiiltesi’'nden mezun olduklarin1 diisiinen bazi Ogretim elemanlar1 sunlar

belirtmistir:

“...kendileri de soyliiyorlar bunu mezun olduktan sonra atandiklar: zaman bu
becerilerin yetersiz oldugunu. Oranlarsak eger sadece tabii bunu Egitim Fakiiltesi ne,
hani sey gibi giinah kegisi sey yapmamak lazim fakiilteyi ve giinah kegisi belirlemek
lazim. Ciinkii bu dedigim gibi anaokulundan gelen bir sey bebeklik doneminde iki
yastan baslayan bir siire¢ o nedenle herkesin yasam kogullar: farkli. Yani bazilart bu
becerileri tam sahip mezun olabilir, bazilari ise yari yariyadwr. Bunu degerlendirmek
cok sey degil ama genel olarak bakacak olursak bence ¢ok yeterli degil, yeterli degil
ya su konuda gercgekten ¢ok yetersiz, mezun oluyorlar...” (K2)

“...ogretmen adaylart bu becerilerin hicbirine sahip degil. Yani biz iyi bu konuda ¢ok
iyi yetistirebiliyoruz diyemem ama soyle de bir sey var biraz daha siire¢ iginde
ogreniyorlar bu becerileri. Her seyi biz burada ogrettik buradan Qitti bu beceriler
tiniversitede 6grenilecek ve iiniversitede ogrenmezse ogrenilmez diye bir sey yok ama
hani bir katkist olur yani onemli bir kriter ama bunun iizerine dgretmen ¢iinkii burasi
burayr da ogrendi bence yani buradaki durum da orasi biraz farkli orada kendini
adapte etmesi lazim bu yeni kosullara yeni durumlar...” (K22)

“...Ortalamadan bahsedeceksek eksikliklerin oldugunu diigiiniiyorum. Ancak u¢
noktalara baktigimiz zaman gergekten olmast gerektigi gibi bir ogretmen olarak
buradan ayrilmis ogrencilerimiz de var, bunun tam tersi hi¢ alakasiz olarak da mezun
olan égrencilerimizin de oldugunu gériiyorum genel itibariyla baktigimiz zaman illaki
eksikliklerimiz bizim eksiklerimiz vardwr. Mezun olan ogrencilere baktigimizda
alabilecekleri kadar burada almayarak mezun olduklarint goriiyoruz...” (K14)

Yukarida agiklanan goriislere genel olarak bakildiginda; 6gretim elemanlarinin
Egitim Fakiiltesi’'nden mezun olurken &gretmen adaylarinin sahip oldugu yasam
becerileri konusunda farkli goriislere sahip olduklari dikkat cekmektedir. Ogretmen

adaylarinin tiim yasam becerilerine yeterli diizeyde sahip olarak mezun oldugu
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goriisiinde olan on Ogretim elemani varken, bes 6gretim elemani higbir yasam
becerisine yeterli diizeyde sahip olmadan mezun olduklarini, bazi 6gretim elemanlari
ise yasam becerilerinden bazilarina sahip bazilarina ise sahip olmadan mezun
olduklarimi diistinmektedirler. Bunun yani sira alti 6gretim elemani ise bu durumu

degerlendirebilecek yeterli gozleme sahip olmadiklari i¢in yorum yapmamuislardir.

4.3.3. Yasam becerilerini gelistirmeye yonelik 6neriler. Ogretim
elemanlarmin  Egitim Fakiiltesi’nde O6gretmen adaylarinin  yasam becerilerini
gelistirmeye yonelik onerilerine bakildiginda ¢ok sayida farkli 6neride bulunduklari

goriilmektedir. Ogretim elemanlarinin dnerileri Tablo 8°de 6zetlenmistir.
Tablo 8.

Yasam Becerilerini Gelistirmeye Yonelik Oneriler

Oneriler

f
Universitede yapilan sosyal-kiiltiirel etkinlikler arttiriimal 1
Universitede bilimsel faaliyetler arttirilmal: 7
Uygulamali ders saatleri arttirilmali 6
Ogrenci topluluklari aktif hale getirilmeli ve dgrenciler yonlendirilmeli 4
Fiziksel kosullar 1yilestirilmeli 4
Yasam becerileri adl1 ortak bir ders olmali 4
Uygulama okulu agilmali 3
Ogretim elemanlarina yasam becerilerine yonelik egitimler verilmeli 3
Ders programlarinin igerigine yasam becerileri dahil edilmeli 2
Ogretmen adaylarinin motivasyonlar1 arttiriimal: 2
Ogretmenlik uygulamasi ders saatleri arttirilmali 2
Egitim Fakiiltelerine 6gretmen aday1 alim kriterleri degistirilmeli 2
Ogretim elemanlarinin niteligi arttirilmali 1
Ders siireleri arttirilmali 1
Egitim Fakiiltesi alt1 y1l olmal 1
Okullardaki 6grencilerin yasam becerileri gelisimini sinirlayan faktorler 1
ortadan kaldirilmalt

Pedegojik Formasyon programi kaldirilmali 1
PDR ABD 6gretmen adaylarinin yasam becerilerini destekleyici egitimler 1
diizenleyebilir

Ogretmen adaylar1 kendilerini gelistirmeye yonelik etkinliklere katilmali 1

Tablo 8’e bakildiginda 6gretim elemanlar1 en fazla iiniversitede yapilan sosyal-
kiiltiirel etkinliklerin artmasi, bilimsel faaliyetlerin arttirilmast ve uygulamali ders
saatlerinin arttirilmas1 yoniinde 6neride bulunduklar1 goriilmektedir. Bunlarin yani

sira 6gretmen adaylarin sosyallesebilmesi ve yasam becerilerini gelistirebilmesi igin
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sosyal ortamlar saglanmasi gerektigi, uygulama okulunun agilmasi, yasam becerileri
adinda ortak bir ders konulmasi, fiziksel kosullarin iyilestirilmesi, 6gretmenlik
uygulamalari derslerinin artmasi, okullardaki 6grencilerin yasam becerileri gelisimini
sinirlayan faktorler ortadan kaldirilmali, Egitim Fakiilteleri’'ndeki egitim siiresinin
arttirtlmasi gibi Onerilerde de bulunmaktadirlar. Bunlarin yani sira bazi 6gretim
elemanlar1 kendilerine yonelik olarak; 6gretim elemanlarinin niteliginin arttirtlmasi,
yasam becerilerine yonelik egitim almalari, 6§retmen adaylarinin motivasyonlarini
arttirmalar1 gibi onerilerde bulunduklar1 da goriilmektedir. Ogretim elemanlarinin

onerilerinden bazilar1 su sekildedir:

“...ortak bir ders olmali. Yasam becerileri dersi olsun. Neden olmasin egitim bilimleri
mesela nasil her boliimden ortak dersler bu da 6yle olabilir. Onu yine ilgili bir uzman
verebilir tiniversitelerde...” (K1)

“..Egitim Fakiiltesi genelinde buna yonelik uygulanmasi gereken belki bazi
prosediirler veya aktiviteler, etkinlikler olusturulabilir. Fakiilte genelinde yasam
becerilerindeki bu maddelere iliskin uygulamalar yaptirilabilir égrencilere farkinda
olarak veya belki olmayarak. Cesitli sosyal etkinlikler diizenlemeli. Iste, konferans,
panel ve konser, sergi, pek ¢ok etkinlik var, hem sanatsal boyutta hem iste egitim
boyutuyla ilgili psikolojik boyutta bu tip etkinlikler belki daha fazla olabilir...” (K11)

“...okullardaki bulunma siirelerinin mutlaka artmasi gerekiyor yani oradaki zorluklart
oradaki gercek yasami algilayabilecek kadar ¢ok bulunmuyor ve mutlaka A okulu, B
okulu, C okulunda her tiirlii okulda bulunmalar: gerekiyor ¢cok onemli hocam oraya
gidemiyoruz diye iste camurlu yollar: gidecegiz iste orada yemek sorunu var, gideceksin
gercgek yasamda karsilasma gerekiyor...” (K12)

Bir 6gretim eleman1 okullardaki 6grencilerin yasam becerileri gelisimini sinirlayan
bir ¢cok faktor oldugunu, bu siirlayici faktorlerin ortadan kaldirilmasinin 6gretmen
adaylarmin daha ¢ok hayatla i¢ ice yasayacagini ve karsilastigi problemleri
¢ozebilmeleri i¢in yasam becerilerinin gelisecegini; bu nedenle okullarin kapatilmasi
bireylerin yasam becerileri kazanarak Egitim Fakiiltesi’ne geleceklerdir. Bu 6gretim

elemani sunlar1 belirtmistir:

“...bir kere bastan ben okullara karsyyim, okullarin derhal kapatiimas: gerekiyor. Bu
yasam becerini oldiiren bir seydir. Bak dikkat et biitiin okullar toplumdan uzak
duvarlart var bahg¢e duvari var o zaman sen yasami almiyorsun ki oraya. Yasamdan
soyutlanmig bir ortama aliyorsun ¢ocugu. Yasamdan soyutlanmis bir ortamda yasam
becerisi Ogretemezsin olmaz, oradan ¢itkman gerekiyor, o duvarlart kaldirman
gerekiyor. Oradaki duvarlardan bahsetmiyorum, insan zihnine gerilen soyut duvardan
bahsediyorum, o duvardan ¢ikmasi lazim okullarin bir kere toplumun icinde yer almasi
lazim...” (K13)

Ogretim elemanlart yukarida belirtilen 6nerilerinden yola ¢ikarak yapilacak
diizenlenmeler ile Ogretmen adaylarmin yasam  becerileri  gelisiminin

desteklenecegini belirtmektedirler.
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BOLUM V

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu boliimde arastirmanm problemi ve alt problemlerine yonelik bulgularin
yorumlarina ve sonuglara yer verilmistir. Ayrica bu sonuglar dogrultusunda oneriler

sunulmustur.

5.1. Sonug¢ ve Tartisma

Sonuglar arastirmanin alt problemlerine gore; “Ogretim elemanlarinin  yasam
becerileri algilarma yonelik sonuglar”, “Ogretim elemanlarmin egitim-6gretim
etkinliklerini yasam becerileri acgisindan degerlendirmelerine iliskin sonuglar” ve
“Ogretim elemanlarinin dgretmen adaylarmin yasam becerilerini degerlendirmelerine

iligkin sonuglar” seklindeki ii¢ baslik altinda sunulmustur.

5.1.1. Ogretim elemanlarinin yasam becerileri algillarina yénelik

sonuclar.

e Ogretim elemanlarinin yasam becerilerine yonelik ¢ok sayida farkhi
orneklerinden yola c¢ikarak; yasam becerilerinin onlar i¢in oldukca genis bir
kavram oldugu ve yasantilarinin birgok alaninda bu becerilerin yer aldigi
sOylenebilir. Baz1 6gretim elemanlar1 kendi akademik alanlarina yakin olan
becerilerden daha ¢ok Ornek verirken, bazilarinin ise akademik alanlarinin
digindaki becerilere de ornekler verdikleri goriilmiistiir. Bu durum 6gretim
elamanlarinin ¢alistiklar1 alanlar1 igsellestirmeleri olarak yorumlanabilir.
Erduran Avci ve Kamer (2018), yaptiklart c¢alismada fen bilimleri
Ogretmenlerinin yasam becerilerine yonelik verdikleri Orneklerin fen
okuryazarlig ile ilgili oldugunu ortaya koymuslardir. Bunun sebebini ise
ogretmenlerin bu alami igsellestirmeleri olarak gdrmektedirler. Ogretim
elemanlarinin yagam becerileri ifadeleri 4-H Yasam Becerileri modelindeki
diisiinme, yonetme, bag kurma, yardimseverlik, katkida bulunma, calisma,

yasama, olma olarak sunulan ana beceri alanlartyla Ortligmektedir. Bu
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modeldeki alt beceri alanlarinda yer almayan ancak ana beceri alanlariyla
ortiistiigii diisiiniilen becerilere de 6rnekler verdikleri goriilmiistiir. Ogretim
elemanlarinin ifadelerinde 4-H modelinden farkli olarak, “diisiinme” alt
kategorisinde elestirel diisiinme ve analiz-sentez yapabilme becerileri;
“yonetme” alt kategorisinde teknolojiyi kullanma, zaman yOnetimi,
okuryazarlik, medya okuryazarlig1 becerileri; “bag kurma” alt kategorisinde
bulunan iletisim becerisi kapsaminda kendini ifade etme, sozlii dil becerileri,
goz iletisimi kurma, dil becerileri, konugsma becerileri, yazma becerileri;
“sosyal beceriler” alt kategorisine sosyallesme becerileri, selamlasma,
arkadaslik iligkileri; “yagsama” alt kategorisine hayatta kalma ve 6z bakim
becerileri; “olma” alt kategorisine ise 6z farkindalik ve tahammiil etme
becerilerine yonelik ornekleri yer almaktadir. Elestirel diisinme (WHO,
2004, s.1; Kar, 2011), analiz-sentez (WHO, 2004, s.9; Beers, 2013),
teknolojiyi kullanma (Beers, 2013), okuryazarlik (Singh, 2003), medya
okuryazarligi, kendini ifade etme, sozlii dil becerileri, gz iletisimi kurma, dil
becerileri, selamlagsma, sosyallesme, arkadaslik iligkileri, hayatta kalma, 6z
bakim becerileri, 6z farkindalik, zaman yo6netimi (WHO, 2004, s.9),
tahammiil etme (WHO, 1999, s.3), becerileri bir¢ok arastirmada da yasam
becerisi olarak vurgulanmaktadir. Bu kapsamda Hendricks’in (1998) ‘4-H
Yasam Becerileri’ modelinde bulunmayan bu beceriler modeldeki ana beceri

kategorileriyle iliskili olarak yorumlanmaistir.

Ogretim elamanlar1 yasam becerilerinin kazanilip/gelistirilmesiyle ilgili farkli
fikirlere sahip olmakla beraber, yasam becerilerinin sonradan kazanilip
gelistirilebilecegi konusunda hemfikir olduklar1 sonucuna ulasilmistir. Alan
yazin incelendiginde yasam becerilerinin egitim yoluyla gelistirilebilecegi ve
bireylerde davranis degisikligi yaratabilecegi vurgulanmaktadir (Fox vd.,
2003; Griffin & Botvin, 2004; Spence, 2003).

Ogretim elemanlarmin bireylerin yasam becerilerine hangi alanlarda ihtiyag
duyduklar1 ve eksikliginde ne tiir sorunlarla karsilasabileceklerine yonelik
gorlsleri incelendiginde; bireylerin yasam becerilerine hayatlarinin her
alaninda ihtiya¢ duyduklarin1 ve bu becerileri yeterli diizeyde gelismeyen

bireylerin aile, meslek, sosyal yasam gibi yasamlarinin her alaninda problem
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yasayacaklar1 yoniinde hem fikir olduklar1 sdylenebilir. Kaliteli iliski kurmak
ve devam ettirmek ancak sosyal yasam becerilerinin gelistirilmesi ile
miimkiin olacaktir. Ayrica bu beceriler pek ¢ok ruh sagligi probleminin

tedavisinde kullanilmaktadir (Spence, 2003).

5.1.2. Ogretim elemanlarinin egitim-6gretim etkinliklerini yasam

becerileri acisindan degerlendirmelerine iliskin sonuglar.

Arastirmaya katilan 6gretim elemanlar1 ders i¢i etkinliklerinin bazilarinin
yasam becerilerinin gelistirilmesine yonelik oldugunu degerlendirilirken,
bazilar1 ise bu becerileri gelistirmeye yonelik olmadigr degerlendirmistir.
Ogretim elemanlar1 yasam becerilerinin gelistirilmesine yonelik olan ders ici
etkinliklerde 6gretmen adaylarmin daha ¢ok yaratici-elestirel diisiinme, karar
verme-problem ¢6zme, 06z farkindalik-empati ve iletisim becerilerini
kazandirdign goriisiindedirler. Ogretmen adaylarima stresle ve duygularla basa
cikma becerisinin ise diger becerilere gore daha az kazandirildig
goriisiindedirler. Ogretim elemanlarinin  bdyle diisiinmelerinin etkenleri
arasinda ders igeriklerinin bu beceriyi gelistirmeye yonelik olmamasi, bu
beceri ile iligkin etkinliklere yer vermemeleri, Ogretmen adaylarinin
motivasyonlarmin diisiik olmast ya da bu becerinin somut olarak
gozlemlenmesinin  zorluklar1 olmasi olarak belirtilebilir. Ders igi
etkinliklerinde bu becerilerin yeterli diizeyde gelistirilemedigi goriisiinde olan
Ogretim elemanlaria gére bu durumun sebepleri soyle siralanabilir: derslerin

bazilariin teorik olmasi, ¢ok fazla kazanim igermesi, derslerinin igeriginin

Ogretim  elemanlarmin ~ ders  dis1  egitim-6gretim  etkinlikleri
degerlendirildiginde biiyiik cogunlugunun Ogretmen adaylariyla ders disi
etkinlikler ~ gerceklestirmekte ve onlar1 yonlendirmektedir. Ogretim
elemanlarmin bagh olduklar1 ABD’na gore gerceklestirdikleri etkinlikler
farklilik gostermekle beraber bazi ders dis1 etkinliklerin ise bir¢ok &gretim
elemani tarafindan gercgeklestirildigi goriilmektedir. Ogretim elemanlar:
yaptiklar1 ve yonlendirdikleri ders dis1 etkinliklerle en fazla iletisim ve 6z

farkindalik-empati becerilerinin gelistigini, en az ise stresle ve duygularla
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basa ¢ikma becerisinin gelistigini belirtmektedirler. Bunun sebebini ise
iletisim becerisinin kolaylikla gozlenebilir olmasi, stresle ve duygularla basa
ctkma becerisinin ise kolaylikla gdozlemlenemiyor olmasi olarak belirttikleri

gorilmektedir.

Ogretim elemanlar1 kendi yiiriittiikleri ders i¢i ve ders dis1 egitim-6gretim
etkinliklerinin 6gretmen adaylarinin yasam becerileri gelisimi ag¢isindan
degerlendirmesi incelendiginde; 6gretim elemanlar1 6gretmen adaylarinin
genellikle yasam becerilerinin gelistigini/kismen gelistigini; daha azinin ise
yeterli diizeyde gelismedigini diisiindiikleri ~goriilmiistiir. Ogretmen
adaylarinda bu becerilerin yeterli diizeyde gelismedigini diisiinen 6gretim
elemanlarinin ifadelerinde; bu becerilerin birkag etkinlikle
gelistirilemeyecegi, uzun soluklu bir program olmasi gerektigi, bu becerileri
gelistirmeye yonelik etkinlikler ve bu etkinliklerin dahil oldugu bir programa
ihtiya¢ duyuldugu, ders iceriklerinin ve saatlerinin uygun olmasi gerektigi,
cocukluk caglarindan beri yasam becerilerinin gelisiminin desteklenmesi
gerektiginin yer aldig: belirtilmistir. Okul i¢i ve okul dis1 etkinliklerin; aile ve
arkadaglarla olan etkilesim yasam becerilerini gelistirmeye yardimci
olmaktadir (Yuen vd., 2010). 21. yiizyil becerilerini; ders igi-ders dis1
etkinliklerle ve konu alanlariyla iligskilendirmek 6grencilere gii¢lii 6grenmeler
kazandirir (Beers, 2013). Ayrica O6gretmen adaylarinin aldiklari egitimle
ogretmenlik mesleginde kullandiklar1 becerilerin birbiri ile uyumlu olmasi

beceri uyusmazligini da ortadan kaldiracaktir (Giines ve Uygun, 2016).

Ogretim elemanlar1 yasam becerilerinin  gelisimini smirlandiran  bazi
faktorlerin oldugunu ifade etmislerdir. Ogretim elemanlarini en ¢ok dgrenci
sayisinin fazlaligi, en az ise iiniversitenin yonetim politikalarin kisitladig
goriilmiistiir. Ogretim elemanlarmin ifadeleri incelendiginde; iilkenin egitim
politikasinin  onlar i¢in smnirlayict faktér oldugu ve biitlin  egitim
basamaklariyla birlikte bireylerin yasam becerilerinin yeterli diizeyde
gelistirilemedigi, bu bireylerin yetistikleri ¢evre kosullart ve kiiltiirel
degerlerin de yasam becerileri gelisimini etkiledigini ve simirlandirdigini
diisinmektedirler. Ayrica dgretim elemanlarina gore; 6gretim programlarinda

yasam becerilerinin yer almiyor olmasi, ders saatlerinin yetersiz olmasi,
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fakiiltenin fiziksel kosullarinin yetersiz olmasi da bazi 6gretim elemanlarina
gore yasam becerilerini kazandirirken sinirlayici faktordiir. Bunlarin yani sira
Ogretim  elemanlarimin  yasam becerileri  diizeylerinin ve  mesleki
yeterliliklerinin de Ogretmen adaylarma yasam becerilerini kazandirma
konusunda 6gretim elemanlar igin kisitlayici bir faktérdir. WHO’ya (1999,
s.2) gore, yasam becerileri okullarda uzun vadeli olarak 6gretim programina
dahil edilmelidir. Bu diisiinceyi destekleyen Tan’a (2018) gore ise yasam
becerileri hem derslere hem de diger derslere entegre edilirse ancak basariya
ulagir, ¢linkii yagam becerileri egitimi sinifta gerg¢eklesir ve bu biiyiik oranda

ogretmene baghdir.

Ogretmen adaylarinin Egitim Fakiiltesi’nde gegirdikleri siire igerisinde ders
ici ve ders dis1 etkinliklerle kazanilan/gelistirilen yasam becerilerini genel
olarak degerlendiren Ogretim elamanlarinin ¢ogunun yasam becerilerinin
gelistigi gorilistindedirler. Baz1 6gretim elamanlar1 ise 6gretmen adaylarini
yasam becerileri agisindan oldukca eksik gormektedir. Ogretmen adaylariin
yasam becerilerini eksik olarak degerlendiren 6gretim elemanlarinin boyle
diistinmelerinin sebepleri arasinda, Egitim Fakiiltesi genelinde bu becerilere
yeteri kadar yer verilememesi ve Ogretmen adaylarinin kendilerini
gelistirmeye yonelik etkinliklerde bulunmamalar1 yer almaktadir. Benson’a
(2005: 2) gore; okulunu basariyla bitiren bir 6grenci bile hayatinin
zorluklartyla basa c¢ikamayabilir, bunun sebebi ise yasam becerileri

eksikligidir (akt.2013 Gomes & Marques).

5.1.3. Ogretim elemanlarinin 6gretmen adaylarinin yasam becerilerini

degerlendirmelerine iliskin sonuclar.

Ogretim elemanlarinin Egitim Fakiiltesi birinci smifa baslayan dgretmen
adaylarindan bekledikleri yasam becerileri ve 6gretmen adaylarinin sahip
olduklar1 yasam becerilerini degerlendirmeleri incelenmistir. Buna gore,
Ogretim elemanlarmin ¢ogunun ogretmen adaylarimin bu becerilere sahip
olarak gelmelerini bekledikleri goriilmektedir. Bir grup 6gretim elemaninin
ise baz1 yasam becerileriyle fakiilteye gelmelerinin yeterli olacagini diger

becerilerin ise fakiiltede gelisecegini diisiindiikleri goriilmektedir. Ogretim
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elemanlarinin bir kismi 6gretmen adaylarinin bazi becerilere sahip olarak
Egitim Fakiiltesi birinci sinifa basladiklarini diistinmektedir. Bazi 6gretim
elemanlarinin ise Ogretmen adaylarinin birinci sinifa bagladiklarinda bu
becerilerin  higbirine sahip olmadiklarin1  diisiindiikleri  goriilmektedir.
Ogretim elemanlarinin dgretmen adaylarmin yasam becerileri yeterliligi
acisindan beklentileri oldukg¢a yiiksekken, Egitim Fakiiltesi’'ne baslayan
O0gretmen  adaylarmin  mevcut  becerilerini  ise  yetersiz  olarak
degerlendirmektedirler. Ogretim elemanlar1 bu durumun sebeplerini; ailelerin
bilingsizligi ve c¢ocuk yetistirme tutumlari, egitim sistemi, Ogretmen
adaylarmin daha onceki egitim hayati ve 6gretmen adaylarinin kendi sabit
fikirleri olarak belirtmektedirler. Ayrica 6gretmen adaylarinin daha 6nceki
egitim hayatlarindaki smiflarin  kalabalik olmasi, 6gretmen adaylarini
yetistiren 0gretmenlerin yasam becerilerini kazandirmada yetersiz kalmalari,
ogretmenlerin miifredat yogunlugu ve sinav kaygilari nedeni ile bu becerileri
gdz ardi etmeleri, egitim aldiklar1 okullarin sadece akademik basariya
odaklanmis olmalar diisliniilmektedir. Tan’a (2018) gore de yasam becerileri
programi okullarda orglin yasam becerileri egitimi icin yapt ve alan

saglarken, en bliyiik sorumluluk 6gretmenler ve ailelerindir.

Ogretim elemanlari 21. yiizyil baglamimda Egitim Fakiiltesi’nden mezun olan
ogretmen adaylariin, tim yasam becerilerine yeterli diizeyde sahip olmasi
gerektigi  hususunda hem fikirdirler. Ogretim elemanlari dgretmenlik
mesleginin olmazsa olmaz yasam becerilerine yonelik farkli diislincelere
sahip olmakla beraber; yariya yakini iletisim becerisini 6gretmenlik meslegi
icin olmazsa olmaz yasam becerisi olarak gdrmektedir. Ogretim
elemanlarmin biiyiik bircogu ise beceriler arasinda ayrim yapamadiklari ve bu
becerilerin tamamini 6gretmenlik meslegi icin olmazsa olmaz olarak
diisiinmektedir. Ogretim elemanlarinin  8gretmen adaylarinin ~ Egitim
Fakiiltesi’nden mezun olurken sahip oldugu yasam becerileri konusunda
farkli goriisleri oldugu dikkat cekmektedir. Ogretim elemanlar1 biiyiik bir
cogunlugu dgretmen adaylarmin yasam becerilerinin hepsine veya bazilarina
yeterli diizeyde sahip olarak mezun olduklarmni belirtmektedir. Ogretim

elemanlarinin bir kismi ise 6gretmen adaylarinin bu becerilerin hi¢ birine
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sahip olmadan mezun olduklarini vurgulamaktadir. Ogretim elemanlarinin
mezun olan &gretmen adaylariyla ilgili genelleme yapmaktan kacindiklari
sonucuna ulasilmistir. Bu durumun sebebinin ise mezun olan Ogretmen
adaylarinin yasam becerileri yeterliliklerinin birbirlerinden ¢ok farkh

olmasidir.

Ogretim elemanlarmin Egitim Fakiiltesi’ndeki 6gretmen adaylarinin yasam
becerilerini gelistirmeye yonelik Onerileri degerlendirildiginde birgok farkli
oneride bulunduklar1 goriilmiistiir. Bulunduklar1 Oneriler arasinda en fazla
tiniversitede yapilan sosyal-kiiltiirel etkinliklerin artmasi yer alirken, diger
bazi onerileri ise soyledir: Universitede bilimsel faaliyetler arttirilmali,
uygulamali ders saatleri arttirilmali, 6grenci topluluklar: aktif hale getirilmeli
ve Ogrenciler yonlendirilmeli, fiziksel kosullar iyilestirilmeli, yasam
becerileri adli ortak bir ders olmali, uygulama okulu agilmali, 6gretim
elemanlarina yasam becerilerine yonelik egitimler verilmeli, ders
programlarinin igerigine yasam becerileri dahil edilmeli, O6gretmen
adaylarinin motivasyonlari arttirllmali, 6gretmenlik uygulamas: ders saatleri
arttirtlmali, Egitim Fakiiltelerine 6gretmen aday1 alim kriterleri degistirilmeli,
Ogretim elemanlarinin niteligi arttirilmali, ders siireleri arttirilmali, Egitim
Fakiiltesi alt1 y1l olmali, okullardaki 6grencilerin yasam becerileri gelisimini
sinirlayan faktorler ortadan kaldirilmali, pedegojik formasyon programi
kaldirilmali, PDR ABD 6gretmen adaylarinin yasam becerilerini destekleyici
egitimler diizenleyebilir, 6gretmen adaylar1 kendilerini gelistirmeye yonelik
etkinliklere katilmalidir. Ders i¢i ve ders dis1 etkinlikler yasam becerileri
kazandirmak igin kullanilmakta ve fayda saglamaktadir (Kurtdede Fidan ve
Aydogdu, 2018). Yasam becerilerinin gelisimini saglamak ve olumlu
davranig gelistirmek ancak sistematik bir egitim programiyla gergeklesebilir
(Nasheeda, Abdullah, Krauss & Ahmed, 2018). Ayrica bu Oneriler igerisinde
ogretim elemanlarmin kendilerine yonelik olarak; 6gretim elemanlarinin
niteliginin arttirilmasi, yagam becerilerine yonelik egitim almalari, 6gretmen
adaylarimin motivasyonlarin1 arttirmalar1 gibi Onerilerde bulunduklari da
dikkat ¢cekmektedir. Lange ve Adler (1997) i¢sel motivasyona sahip olan

Ogrencilerin digsal motivasyona sahip olanlara gére daha yiiksek basariya
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sahip olma egiliminde olduklarini ve bu Dbecerilerin {istesinden

gelebileceklerini diisiinmektedir.

5.2. Oneriler

2023 Egitim Vizyonun temel amaci; ¢cagin ve gelecegin becerileriyle donanmis ve bu
donanimi insanlik hayrina sarf edebilen, bilime sevdali, kiiltiire merakli ve duyarl,
nitelikli, ahlakli bireyler yetistirmektir. Bu dogrultuda egitimin temelini olusturan
Ogrencileri  yetistirebilmek icin  Oncelikli olarak Ogretmenleri  yetistirmek
gerekmektedir. Bu sebeple Ogretmenlere 21. ylizyil becerilerine yonelik olarak,
yasam boyu O0grenme kapsaminda hizmet ici egitimler verilebilir. Bu egitimlerin
kapsaminda yagsam becerileri algilarin1 genisletecek ve Ogrencilere bu becerilere

yonelik etkinlik olusturabilecek yeterlilige sahip olmalar1 saglanmalidir.

Egitim Fakiilteleri’nin programlari, ders igerikleri, ders i¢i ve ders dist etkinlikleri
yasam becerilerini gelistirmeye yonelik olarak tekrar incelenip gerekli diizenlemeler
yapilmalidir. Ogretim elemanlarmin yasam becerilerine yonelik farkindaliklar
arttirtlip ~ gelistirilmelidir.  Ayrica  6gretmen adaylarma da bu becerileri
kazanabilecekleri/gelistirebilecekleri ortamlar (sosyal etkinlikler, bilimsel etkinlikler

vb.) sunulmalidir.

Okullardaki mevcut programlar tekrar gozden gegirilmeli, Ogrencilerin yagsam
becerilerini gelistirecek sekilde tekrar diizenlenmelidir. 2023 Egitim Vizyonu
kapsaminda okullarda ogrencilerin ilgilerine yonelik olarak acilmaya bagslanan
tasarim-beceri atolyeleri desteklenmeli, 6gretmenlere bu konuda gerekli destek

saglanmalidir.

Nitelikli 6gretmenlere sahip olabilmek i¢in 6gretmenlerin lisansiistii 6grenimleri ve
bu seviyede yasam becerilerine yonelik ilgi ve yaklagimlart desteklenebilir. Ayrica
Egitim Fakiilteleri’nin siralamalarin  {ist dilimlerinden ve yasam becerileri
yeterlilikleri incelenerek 6grenci almasi hususunda ¢alisma yapilmalidir. Toplum bir
biitiindiir ve birlikten kuvvet dogar anlayisindan yola ¢ikarak Yiiksek Ogretim
Kurumu ile is birligi yapilarak yasam becerilerini kazandirmak i¢in ihtiya¢ duyulan

alanlarda 6gretmenlere lisanstistii egitimler verilebilir.
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Alan yazin incelendiginde yasam becerilerine yonelik ¢alismalarin artmakta oldugu
fakat hala yeterli diizeyde olmadig1 goriilmektedir. Bu sebeple yasam becerileriyle
ilgili daha ¢ok nitel ve nicel arastirmalar yapilmasina ihtiya¢ oldugu

distintiilmektedir.
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EK 1.

Goriisme formu

Merhaba ben Aybiike Merve SELCUK. Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitiisii Fen ve Matematik Alanlar Egitimi Anabilim Dali Fen Bilgisi
Egitimi Tezli Yiiksek Lisans 6grencisiyim. Ogretim elemanlarinin yasam becerileri
egitimine iliskin algilarina yonelik bir arastirma yapiyorum. Bu arastirma igin
gorlslerinizin arastirmama katki saglayacagini diistiniiyorum bu yiizden goriislerinizi
almak istiyorum. Katkilarimiz igin simdiden tesekkiir ederim. Goriismede
konustuklarimizi verileri kaybetmemek i¢in kayit altina almak icin izninizi rica
ediyorum. Bu kayitlar sadece bilimsel amaclarla kullanilacak ve arastirmada isminiz
kesinlikle belirtilmeyecek takma isim kullanilacaktir.

Gortismemiz yaklagik 1 saat siirecektir. Gorlismemize baslamadan 6nce sormak

istediginiz soru ya da belirtmek istediginiz herhangi bir sey var m1?

Goriisme Sorulari

1. 21.yy. da bireyler karsilastiklar1 giinliik yagsam problemlerini ¢6zebilmek i¢in
sizce hangi becerilere sahip olmalidir? Sizce hangi beceriler yagam becerileri
olarak distintilebilir?

e Peki yagam becerileri denilince akliniza hangi beceriler geliyor?
e Yasam becerileri dogustan mi gelir yoksa daha sonra kazanilip
gelistirilebilir mi? Bu konuda ne diisiinliyorsunuz?

2. Sizce yasam becerilerine hayatimizin hangi alanlarinda ihtiya¢ duyariz?

3. Yasam becerileri gelisimi yetersiz olan bireyler hayatlarinda ne tiir sorunlar
yasayabilirler?

- Sosyal iliskilerinde
- Meslek yasantilarinda
- Aile iliskilerinde

4. Egitim Fakiiltesi’nde hangi dersleri veriyorsunuz?

-Bu dersler teorik mi uygulamali mi1?

-Istediginiz bir dersinizi anlatir misiniz?
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(Ogretim elemanlarina yapilan agiklama) Alan yazim inceledigimizde 5 temel yasam

becerisi alan1 siniflandirildigint gérmekteyiz. Bunlar;

- Karar verme ve problem ¢6zme,
- Yaratici ve elestirel diisiinme,

- lletisim ve kisiler aras1 iliskiler,

- Oz farkindalik ve empati,

- Stresle ve duygularla basa ¢ikma.

5. Yirittiglinliiz derslerdeki ders i¢i egitim-6gretim etkinliklerini bu yasam
becerileri kapsaminda degerlendirir misiniz?

e Dersleriniz yasam becerileri kazandirmaya yonelik etkinlikler iceriyor
mu? Ornekle ifade eder misiniz?

e Hangi yasam becerilerine katki sagliyor? Ogrencilerinizde bu beceriler ile
ilgili neler gézlemliyorsunuz?

e Ders i¢i yapilan etkinliklerin 6grencilerinizin yasam becerilerini
gelistirmede yeterli oldugunu diisliniiyor musunuz?

6. Ders dis1 egitim-6gretim etkinlikleri gergeklestiriyor musunuz? Hangileri?
(Bu soruya evet cevabi verenler icin 7. Soru yoneltilecektir. Hayir cevabi
verenlere ise 8.soruyla devam edilecektir.)

7. Bu ders digi egitim-6gretim etkinlikleriniz hangi yasam becerilerinin
gelisimine katki sagliyor? Orneklerle agiklayabilir misiniz?

8. Peki Ogrencilerinizi ders disinda yonlendirdiginiz egitim etkinlikleri var mi1?
Hangi etkinliklere yonlendiriyorsunuz?

-Sinema, gezi, konser, konferans, panel.

9. Kendi yiiriittiigiiniiz derslerinizi gz oniline alacak olursaniz ders i¢i ve disi
etkinliklerinizi 6gretmen adaylarinin yasam becerilerine katkisi agisindan
nasil degerlendiriyorsunuz?

e Yaratici diisiinme ve elestirel diisiinme becerisi
e Karar verme ve problem ¢ézme becerisi

e {letisim ve kisiler arast iliski becerisi

e Oz farkindalik ve empati becerisi

¢ Duygularla ve stresle basa ¢ikma becerisi
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10. Bir  Ogretim  elemaninin  Ogrencilerine  ders igerigindeki  bilgileri
kazandirmanin yani1 sira yasam becerilerinin gelisimine katki saglamak
istedigini varsayalim. I¢inde bulundugunuz kosullar diisiiniildiigiinde bu

Ogretim elemanini sinirlayan/kisitlayan faktorler neler olabilir?
Asagida verilen durumlardan hangileri sizce kisitlayan faktorler arasinda yer alabilir?

o Fiziksel kosullar (bina, derslik, ders ara¢ geregleri, laboratuvar vb .)
e Ogretim programlari (ders icerikleri)

o Ogretim elemaninin mesleki yeterliligi

e Ogretim elemaninin yasam becerileri diizeyi

e Ogrencilerin bilgi/beceri/yetkinlik diizeyleri

e Ulkenin egitim politikasi

e Universite/Fakiilte yonetim politikalar:

e Cevre kosullar

o Kiiltiirel degerler, 6grenci sayisi
Siz bu smirliliklarla hangi durumlarda karsilasiyorsunuz? Ornek verir misiniz?

11. Egitim Fakiiltesi’ndeki 4 yillik 6gretim siirecinin 6gretmen adaylarinin yasam
becerilerinin gelisimindeki yeri hakkinda ne diisiinliyorsunuz?

e Ders i¢i etkinlikler Ogretmen adaylarina hangi yasam becerilerini
kazandirtyor ya da var olan yasam becerilerini gelistirmesine katki
sagliyor mu?

e Ders dis1 etkinliklerin 68retmen adaylarinin  yasam  becerileri
kazanmasinda ve gelistirmesinde etkisi oldugunu diigiiniiyor musunuz?

o Fakiiltede gerceklesen kongre/ sempozyum/ gezi/ turnuva/ senlik gibi ders
dis1 etkinliklerin 6gretmen adaylarinin yasam becerilerine olan etkisini
nasil degerlendiriyorsunuz?

12. (Bu sorular 1.Sinifa baglayan 6gretmen adaylari igin degerlendirilmelidir.)
Sizce bir d6gretmen adayr Egitim Fakiiltesi 1. Sinifa baslarken hangi yasam
becerilerine sahip olmalidir?

e Peki fakiiltenizde 1. Sinifa baglayan 6gretmen adaylarinin genel olarak
hangi yasam becerilerine sahip oldugunu diislinliyorsunuz? Hangi yasam

becerilerinde yetersizlikler oldugunu diisiintiyorsunuz?
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16.

17.
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e Fakiilteye baglayan 6gretmen adaylarindan beklentileriniz ve onlarin sahip
oldugu yasam becerileri arasindaki farki degerlendirir misiniz?

21. yy baglaminda sizce bir 6gretmen adayr Egitim Fakiiltesi’nden mezun

oldugunda hangi yasam becerilerine ne diizeyde sahip olmalidir?

e Hangi yasam becerileri 6gretmenlik meslegi i¢in olmazsa olmazdir?

Egitim Fakiiltenizden mezun olan 6gretmen adaylar (yetistirdiginiz 6gretmen

adaylar1) bir 6gretmenin sahip olmasi gereken yasam becerilerine yeterli

diizeyde sahip mi? Degerlendirir misiniz?

Ogretmen adaylarinin mezun olurken en ¢ok hangi yasam becerilerinde

yetersiz olduklarini diisiiniiyorsunuz?

Ogretmen adaylarmin Egitim Fakiiltesi’nde gegirdikleri siire boyunca yasam

becerilerindeki degisimleri nasil gozlemliyorsunuz?

e Ogretmen adaylar1 yeni yasam becerileri kazaniyorlar m1?

e Ogretmen adaylar1 var olan yasam becerilerini gelistirebiliyor mu?

Egitim Fakiiltelerinde 6gretmen adaylarinin yasam becerilerini gelistirmeye

yonelik Onerileriniz neler olabilir?
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EK 4.
Demografik Bilgiler
BOLUM CINSIYET UNIVERSITEDEKI KOD ADI
CALISMA YILI
Resim- Is Egitimi Kadin 5 K2
Kadin 2 K10
Matematik Egitimi Kadin 3 K3
Erkek 11 K22
Egitim Programlar1 Ve Ogretimi Erkek 18 K13
Kadin 6 K5
Sosyal Bilgiler Egitimi Erkek 35 K18
Kadm 2 K7
Fen Bilgisi Egitimi Erkek 9 K8
Erkek 10 K15
Okul Oncesi Egitimi Kadin 21 K6
Kadimn 7 K9
Egitimde Ol¢me Degerlendirme Erkek 2 K14
Kadm 3 K23
Bilgisayar Ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Erkek 11 K17
Kadm 7 K27
Rehberlik Ve Psikolojik Danigmanlik Kadin 8 K20
Kadin 9 K25
Egitim Y®6netimi Erkek 4 K19
Kadm 3 K21
Sinif Egitimi Kadin 2 K4
Kadm 3 K26
Tiirkge Egitimi Erkek 10 K12
Erkek 25 K28
Miizik Egitimi Kadin 18 K11
Kadm 20 K16
Yabanci Diller Egitimi Erkek 3 K1
Kadm 7 K24




Kisisel Bilgiler
Ad1 Soyadi

Dogum Yeri ve Tarihi

Egitim Durumu

Lisans Ogrenimi
Yiiksek Lisans Ogrenimi
Yabanci Diller

Bilimsel Faaliyetler
Is Deneyimi

Staj

Calistig1 Kurumlar

Tletisim
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:M.A.K.U. Egitim Bil. Ens. Fen Bilgisi Egitimi
: Ingilizce

: Gazi Ortaokulu (Merkez/Burdur) 2012-2013

. Kazanbey Ortaokulu (Patnos/Agr1) 2015-2016

Fen Bilimleri Ogretmeni

Cumhuriyet Ortaokulu (Golhisar/Burdur) 2016-2017
Fen Bilimleri Ogretmeni

Diiger Ortaokulu (Merkez/Burdur) 2017
Miidiir Yardimcist

Kemer Ortaokulu (Kemer/Burdur) 2017
Fen Bilimleri Ogretmeni

Akgakoy Ortaokulu (Yesilova/Burdur) 2017-2019
Fen Bilimleri Ogretmeni

Kayis Ortaokulu ( Merkez /Burdur) 2019- .....
Fen Bilimleri Ogretmeni

: aydin.aybuke@hotmail.com
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