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DZET

Eeligmié ilkelerde oldugu gibi, kalkimmekts olan Tilirkiyemizde de
Egitim Teknolojisi ve Teknulujik Egitimin ﬁﬁemi bliyliktir. Ulkemiz ekono-
‘misinin‘gelismesi ve refah seviyesinin yikselmesi igin, verimli bir gé—
lagma vevﬂretimbsisfémini gelistirmek; gagimizda en ileri efitim teknik-
lerini ve ileri teknolojilyi kullanmak kaglnllmazdlr. Her alanda oldufu
gibi, teknoloji slaninda da insan.eﬁitiminin nemi gok blyiktlr. Tlrkiye-
de tekmolojik eitim galismalari, Universiteler, SEGEM, NETAS, TELETAS,
P.T.T:, B.M.C.,Faz Elektrik, TUBITAK vb. kuruluslar ile, OSANOR Projesi
tarafindan slrdlriilmekte, sanayi odeleri bu sshada gayret sarfetmekte—r
dir. Yapilan galismalar kiiglimsenecek boyutlarda olmamsklas berasber, ye-
terli de degildir. Bilgisayar destekli editim galismalari gelistirilir-
ken, okul-endistri kurulugiarl siki bir ighirligi igine girmeli ve bu

bir millf plén*ve program dahilinde tegkilétll nlarak yapirlmalidir,
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Em Turquie qui se progresse,la téchnologie de 1'éducation et 1!édu-
cation téchnologigue acquiert une grande importance ains gue dans tous
les pays développés. Il est indispensable de rendre rentable le systéme
de traveil et de pruductiun;‘d'apﬁliquer les téchnigues et la téchnulngie
modernes de nos jour pour le développement de 1'économie et du niveau de

prospérité. Comme dans tous les autres domains, dens le demain de téchno-

logie aussi, 1'importance de 1'éducation des individus est trés grande.

En Turguie on mene les travaux de l'éducatiun.técﬁnnlmgique dans les
ttablissements & savoir : Les universités, SEGEM, NETAS, TELETAS, P.T.T.

B.M.C., Faz Elektrik, TUBITAK e.t.c. v compris le projet OSANOR, d'autre

part les chambres d'industrie s'efforcent dans ce domain. Ces efforts non

négligeables, ne sont pas guand-meme saffisants. Pendant qu'un'develuppe

les efforts de 1'éducation & 1'aide des ordinateurs, les ecoles et les

ttublissements industriels doivent collaborer stridement et d'une maniere

organisée suivant un plan-programme national.
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SUNUS

Bu. tez galigmasinda, Tiirkiye'de Egitim Teknolojisinin ve Teknolpjik
Eﬁitimin tarihi gelisimi kisaca tizetlenmis, editim ve Ggretim metodlari
ve teknikleri konu edilerek, {lkemiz igin EGitim Teknolojisinin ve Tekno-
lujik'Eﬁitimin fnemi vurgulanmigtlr. Bu tnemi destekleyen savunucu drnek-
ler verilmis ve Wheatstone kBprisi ile diren¢ Blgimiine, regrasyon anali-
zinin en kilglik kareler metodu uygulanarak, olglm hatasinin minumum blmasi
sartlari, orijinal bir gelisma olarak incelemmigtir. Tirkiye'de teknolo-
jik efitime dair gesgitli gorliglere vyer verilmig; Tlrkiye'de teknolojik
egitim veren resmi, yErL resmi ve bir kisim Gzel kuruluglarin tanitimi
ve gallémalarl konu édilmistir. Okul-sanayi isbirligi gelismalari ve bu-
nunla ilgili g&rus ve dileklere yer verilirken, bunun Snemi zerinde dut-
rulmugtur.Bilgisayar, mikrobilgisayar ve.prugramll elektronik hesaplayi-
t1larin kontroliinde yapilen efitim ve tfretimin difer geleneksel efitim
ve Bfretime giire karsilagtirmasi yaepilip avantajli durumu vurgulanmigtair.
Meslek Yiksek Dkullarl ve Politeknik Dkullarl ile Banayi Ddelari-Okul Is-
" birligi hakkinda QE$ltll pirdsler sunarken bu kemularda ve teskilatlan-
ma konularinda Snerilerde bulunulmugtur. Bazi kelime ve kavramlarin te-

mami ek kisminda verilmigtir..

Bu tez galismasi, Egitim-Samayi-Teknoloji ailesi iligkilerine bir
nebze olsun katkida bulundu ise bundan mutluluk cuyacegiz. Bu galigma-

min Thrkive'miz icin olumlu sonuclar dofurmasiny dileriz.
G
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TORKIVE'DE EBITIM TEKNDLDJISININ,
MESLEKI ve TEKNIK EBITIMIN TARIHGEST

Cumhuriyet Bncesi meslekl ve teknik egitimi, giidiilen amaca gdre iki

gruba ayirabiliriz :

I - Halke ddinlk, esnaf, sanmatkar, kigiik ticaret erbabi ve gesitli

meslek adami yetismesi ve efitilmesi,

IT - Devlet kademelerinde galisacak yiksekdereceli devlet adamlari

ve teknik elemanlarin yetismesi ve efitilmesi.

Tirkiye'de, Selguklu devrinde meslek eﬁitimiglrak—kélfa—usta (bak.
EK-I) sistemi iginde yUriitilmigtiir. Onceleri babadan ofula devredilen ve
baba meslegini sirdirme bigiminde baslatilan sanat Hfrenimi zamanla XITI.
ylizy1l baslarinda kurulen AhIlik Teskilati (bek.Ek-I) ile stirdiiriilmiig tir
(1). Tirk Milll Wiltdr ve karekterine gok uygun olan by teskilet, Anado-
lu'ye yeflegen Thrklerin, yerli helk tarafindan icra Edilen sanat ve ti-
caret kargisinda tutunaebilmelerini, samatlerim sirdirebilmelerini, es-

- et ve Sanatkérlaf erasinda birlik ve beraberlifi saflama agisindan gok
etkili olmugtur. AhI kuruluslari yamak~-girak-kalfa-usta mesleki hiyerar-
gisl, mesleki efitimin (bak.Ek-I) siiresi, st kademeye yikselis kunuia—
rinda mUkemmelJkurallarfgetirmig; bu kurallari baba ogul iliskisi gibi
yekin baflarla kuvvetlendirerek, senati ahleki ve mesleki temellere oburt-
mugtur. Bagks meslekl kurulslarin da ortaya Qlkm551nda tnderlik etmigtir.

Tirk kiltlr ve el sanatlarinin yagatilmasini saflamigtar.

AhT1ik ‘XVUII. yiizyila-kadsr etkinligini strdirmis, Avrupa'daki Lbﬁca
(bak .Ek-I) sisteminé benzer gedik (bak. Ek-I) denilen yeni hir teskilat
dogmugtur. Imtiyez ve tekel anlamina gelen Bedik, sanat ve ticareti yal-
nlz‘mensuplarlnin icra etme yetkisini getirmistir. Bu sistem 1860 yili-
na‘kadar sUrmiigtlir. Sanat ve ticafetin gelismesine engel oldujundan kal-

diriilmistir. -

Devlet kademelerinde galigen, kadi, hekim, miftil, niganci, defter-
dar, miderris (hoca), mimar v.s. gibi sivil nitelikli devlet memurlara,
Blylk Selguklu Sultany Alpaslan devrinde XI. yilizyilda kurulméye besla-

yan Nizemiye Medreselerinin (bak. Ek-I) Iznik, Bursa, Edirne, Istanbul.

‘ve diffier Snemli kiltlr merkezlerinde tesisi ile yetigtirilmigtir.



Osmanli Imparatorludu'nda devlet kademelerindeki yiksek dereceli
devlet adamlari Saray'a HUmayun'daki (bak. Ek-I) okullarda yetistirilir-
di (2).~Dshan11 ordusunda, askerl mahiyette gegitli teknik mesleklerin
kazandirilmasi séﬁlanlyurdu. imparaturluﬁun, devlet idaresinde gﬁrev‘
alacak devlet adami, gok yBnld kiltlrld insanlar yetistirmek igin, Osman-
11 hiikiimdarlarinin saraylarinda hir saray Uﬁiversitesi niteliginde, En-
derun-u-Himayun (bak. Ek-I) ve omun alt basamafini teskil eden Acemi'mﬁ—
lanlar saray okulunda efitim yaptirilmakta idi. Devsirilen gucﬁklar, ﬁn-’
ce Tirk ciftgi ailelerinin yamina verilirdi. Orada Tirk dili ve gelenek- -
“lerini Bfremir, difer gocuklar gibi sarayda Acemi Dflenlar Kislasinda
(bak. Ek-I) efitim gdriirlerdi. Burayl basaranlar enderuna alinirlard:.
Sarayl—l—hﬂmayﬂndaki Enderin Saray Dniversiteainde, tefsir, hadis, fikih,
fersiz, siir, inga, musikil, astronomi, hendese, gagrafya, ilmi-kelam,
mantik, usul, bedi, beyan, hikmet (fizik), kimya, mimarlik, tlp; milhen-
dislik dersleri okutulurdu. (bak. Ek-I). BQ okullar padisahin gok siki
denetiminden gegerdi. Once Hasbahge de (bak. Ek-I) meccarlik (dillger)
ve sedefkérlik (bak. Ek-I) 8frenirlerdi. Bagaranlar Enderin's kaydolur-
du Saraydeki Hassa Mimarlar Ocadr bir okul miteligi tasiyordu. 16.yiiz-
yilda ve 17. ylizyal baglarinda saraydaki teknik efitim (bak. Ek-I) en
parlek devrini yagayarak, Mimar Sinan, Mimar Davut Afa, Mimar Sedefkar
Mehmet Age, Hasim Ada gibi dﬂnya_gaplnda mimarlar yetistirmigtir. Sinan
ekolinden gelen mimar Isa ve Yusuf Tirk Mofol Imparstorlufumun daveti
lizerine Tag Mahal'in inges'sinda galismslardir. Budabeate'den—Hindis—
tan'a kadar Tlrk Teknik EQitiminin etkisi &nemli bir uléy Dlarék gBriil-
mektedir. Inebehti felaketinden sonra mahvolan Tiirk Donanmasini kisa
- zamande inga eden terséne bag mimeri Mustafa, Damet ihrahim Pasa, Sokul-
lu Mehmet Paga, Kopriill Mehmet Peasa gibi 79 tane dirayetli sadrazam; (g
séyhUlislém, 39 kepfansl derya, Evliya Gelebi, Ali Ufki Bey, Levni gibi
ressam, Dimitri Kandemir gibi Tirk musikisini -notaya geviren musikisi-
naé; tarihgi, ilim adem1i ve sanatkarlar saraydaki Enderun'dan yetigmig-
lerdir. '

XVIII. ylizyilda Avrupa'da geligen endiistrilesme harekgti ve meslek
-adami- yetigtirme igine katilmak lzere, matbaalar, gini'atelyélefi, kumasg
ve kagit fabrikalar:i kurulmustur. 1773'de III. Selim tarafindan Milhedis-
hane-1-Bahr-1 Himayun 1795'de Mithendishane-i-Berri Himayun (bak.Ek-T)
adlariyla askeri teknik ockullar agilmis, teknik eleman yetistirmek ama-

c1 ile Fransa'ya 150 tgrenci ginderilmistir. 1861'de ilk defa islahhane
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adiyla Nig'de bir sanat okulu agilmstir. Kiz Teknik ﬁﬁretim alaninda
ilk 1slahhane 1865'de Ruscuk, ilk ticaret okulu da 1883'de Hamidiye
Ticaret Mektebi Alisi (bak .Ek-I) adiyla Istanbul'da agilmistir. Teknik
editimde sivil mihendis yetigtirme gabalari II.Abdilhamit dbmemine rast-
lamaktadir (3). Hendese-1 Milkiye (bak.Ek-I) 1883'de kurulmugtur. 1509

da askeri ybnetimden ayrilarak Nafim Nezaretine (bak.Ek-I) bagli Mihen-

" dis Mektebi haline getifilmistir. 1944'de 4615 sayili kanunla Istanbul

Teknik Universitesi'ne dinismistir.

(Osmanli imﬁarafpfluﬁu'nda ilk clrak okullari 1914'de Istanbul'da
azilmis ve 1518'de bu sayi 8'e gikarilmigtir. Bu okullarin smaci, okuma
gcajinda olup glndlizlerisanat ve ticaret erbab1 yaninda galigmaek zorunda
olan cocuklara”ilk Bfretim vermekti. Bu okillar galigma yerlerine yakin

semtlerde agilip gece okullari olarak Féaliyet”gﬁsteriymrdu. 1914-1915

yillarinda Simendifer (baek.Ek-I) okullari agilmigtir. Istanmbul, Adana,

Ankars, Bursa, Sivas, Kastemonu, Konya, Bolu sanat okullar: olmek {izere
9 sanat okulu Cumhuriyet. diinemine intikal etmigtir. 1916 yilinda Maarif
Nezaretince hazirlenan programlara gire tesra idadilerinde (lise) meslek

Bgrenimi verilmeye baslanmistir. ¢

Meslekl e@itimﬁwgeligtirilmesi‘ve endistrinin islam galigmalarina
Cumhuriyet dimeminde de devam edilmistir. 1924-1930 yillari arasinds Ame-
rika, Almenys, Belgika gibi ilkelerden teknik egitimin geligtirilmesi ve

tegkilatlanmasi konusunda yeni agilacak okullarin nitelikleri ‘hakkinda

‘Bneri, giris ve tavsiyelerl alinmak lzere uzmanlar ve heyetler davet edil-

. migtir.:Bunlardan faydalamilmistir. 1927 de Viiksek ve Mesleki Ofretim

Genel MUdUrlddt kurulmugtur. Sorumluluk, iller ve belediyelerden alimp

Mi11g Eéitim,Bakanliﬁl'na verilmigtir. 1927 yilindan itibaren gok sayida

erkek ve kiz sanat Dkullarl, yvapr enstitlleri, ticaret ligeleri agilmis,
1941'de 4113 sayili kanun ile "Mesleki ve Teknik Ofretim Mistesarligi"
kuyrulmustur. 1934-1935 tgretim yilinda Kiz Teknik Ofretmen, 1937-1928'de

Erkek Teknik Ofretmen 1955'de Ticaret Vilksek Ofretmen ODkulleri agilmig-

Ctir. Iktisat ve Ticaret Okulu skademi haline getirilmistir. Gok sayida

"tekniker" okullari, Sanat Enstitlileri, yapi enstitilleri, akgam sanat

okullari, Kiz enstitiileri, gezici kily kurslari, ticaret ve aksam ticéret

okullari agilms ve programlari geligtirilmistir. Mezunlarimin staj ihti-

yacini kargilimak lzere fabrika kurulmasi Ustlemmistir.
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Glrakllk eﬁitimi sistemine, 1977 yilinda 2089 sayili [irak-Kalfa ve
Ustalik kanununun gikmasiyla baglanmigtir 1978'de Ciraklik Efitimi Genel
Midiirligi kurulmustur. Bu hizmetler, badimsiz ciraklik efitim merkezleri
ve endistri meslek liselerine bagli giraklik eﬁifimi'merkezleri yoluyla

yliriitiilmektedir.

Bugiin Milli E§itim Bekanlifi'na bagli Orglin ve yaygin mesleki ve
teknik egitim kurumlarimn seyisy 2629'a Srenci sayisi 621.248'e ulag-
mistir. 26.212 gretmen gbrev yapmekta ve 339 gesit meslek programi uygu-
lanmaktadir. Halk efitim merkezleri, agik yiksek Gfretim, gok sayida Uni-
versitelere bagla faeklilte ve ylksek okullarda ve meslek yiksek okullarin-

da mesleki ve teknik egitim verilmektedir (ayrica ele alipacaektir).

2o

EGITIM, TEKNIK EGITIM ve {JBRETIM METODLARI
NASIL BIiR TEKNIK EBITIM? EBITIM
TEKNDLDOJIISTI ve TEKNOLDJIIK EGITIM:

Egitim, insanin kazanma ve gelisme yolunda, etkisi sltinda kaldifa,
dofusuyle baglayip Blimiyle biten, islem ve hareketlerin timidir. E8itim,
insamin yaratici giiclini ortaya koyan, yinlendiren bir stregtir. EZitim
her kesimdeki ferdi, dolayisiyle toplumun her tiirlil kesimini, her tirld
mesledi ve bransi kapsar. Efitim bir tupiumun yUcelmesini, milletlerin
var olmasi, varligini slrdirmesi ve gaddas uygarlik ve milletler iginde
onurlie yerini almasini sagladigir gibiy kOtl bir egitim bitdn bunlarin
kaybedilmesini bir milletin yok olup kéile olmasina da sebep olur. Du.
bekimdan efitimin fremi gok biyiktir. Stphesiz editim her kedemede milli
plmalidir. Konumuz teknolojiye deintik bir egitim oldugundan bu gergedi

bu kedar belirtmekle yetinecegdiz.

Kalkirmmasini gergeklegtirmek ve halkini refah iginde yagatmek iste-
yen her toplum, -teknolojisini geligtirmek zorundedir. Bir lkenin kalkin-
ma hizi ile milletin yetismig, kaliteli insan gicl aressinda siki bir_ ilis-
ki vardir. Egitimin gﬁrevleriﬁden biriéi de iilkenin teknolojik ibtiyac-
larlﬁé gbire vatandaglarim yetistirmektir (4 ).-Eu noktada dzellikle,
mesleki ve teknik efitime bilyiik giirevlier digmektedir. Daﬁlmlzvteknulmji
gagidir ve Ulkeler bir ekonomik ve teknolojik savasin igersindedirler.
Bugiin milletler arasinda teknolojik yarig slrmekte, teknuiuji transferi,
teknoloji ibraci milletlerarssi iligkilerde ve ekonomide Onemli bir yer
tutmaktadlr.. |
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Her tirll ef@itimi ve tgretimi yaparken, bu arada teknolojik egitimi
(bak.Ek-I) verirken, uygun, verimli bir efitim ve Sfretim metodlarin.
segmek, efitim teknolojisinden (bak.Ek-I) faydalammak gerekir. Genel ola-
rak, egitim ve 8dretim mefadlarlnl 1D)Takrir, ZD)EDru—cevap, 3 Aktif
metod diye lge ayirmektayiz. Ancaek gerek soru-cevap, gerek asktif metod
iginde uygulamadaki've pratikteki degisik tercihler ile veni gruplendir-
malar yapilmaktadir. Bugiin her tiirld imkanlarin kullenilsbildifi egitim-
de tekrir metodu gegerliligini kaybetmistir. Tlrkiye garflarlnda arag-
gereg ve benzeri yardimc1l materyelin bulummadify ortamlarda sktif metod
yerine soru-cevap metodu hasarill ve verimli Dlafak kullamilabilir. Ak-
tif metod da Sfrenci temamen derste, efjitim ve Bretimde aktif olmekta,
ﬁﬁretmen'sadece rehberlik etmekte, arastirmayi yonlendirmekte ve tart1$4
mayl ydnetmektedir. Her iki metodun da basari ylzdesinin artmaesi editim
ve Bfretimi besleyen kaynek materyel, arag-gereg, laboratuvar, pratik
uygulama v.b. gibi yan fektirlerin . bulummasina baglidir. EQitimde, ne
kadar fezle duyu orgenlarimiza hitap eden malzeme kullanilirsa o kadar
basarili olunur. Zihin gaeliswasi yaninde Ggrenci, giizinl, kuladini, el,
kol ve ayaklarin: kullanmesini sajlayacak, her tirlll deney aletleri,

- takim tezgéhlarl, televizyon, video, projeksiyon, sinama‘makin881, bilgi~
| sayar, elektronik hesaplayici mekinalar ve benzeri aragmgefegler, eglitim-

~de biyilk ﬁlqﬁde verimi, bagsriyi arttirirlar ve kalici olurlar.

Daha tince de helirttifimiz gibi &Fretim metodlar: defisik sekilde
de gruplandirilmektedir (5). Yedi Sfretme metodu olarak adlandirilan bu
tasnife giire; ‘

I-Tekrir, II-GHsteri, III-Pratik galigma, IL—Tartlgma, V-Uygulamalar
VI-Kigidkk piyes, VII -Filmler. Bunlar konunun, bulunulan yerin, istenilen
aemacin; grenci toplulufunun durumuna giire ayni ands biri veya bir kagi
vygulanabilmektedir. SEGEM (Simai EQitim ve Gelistirme Merkezi) kendi
editim galigmalarinda kullendigay gibi, bu yéntemler okul, fabrika, panel,
konferens, =seminer v.b. gibi yerlerdeki editim gallsmalarlnda bésafl ile
uygulanabilmekte ve bu 8lglide de editim ve tfretimin verimi arttirailaebil-
mektedir. Silphesiz her metod i;in'bir an hazirllk gerekmektedir. Biylece
gnce belirttigimiz gibi biitlin duyu organlarina hitap eden bir editim yin-
temi, tartigmalarla gaéri@lm saflayan bir sistem hem Eﬁrenmeyi, egitilme-
yi en iyi bi@imde'ha$armakta, ayn1L zemanda Bremilenler kalici olmaktadir.
Buru uygularken, gadim en son yeni gelismis editim tekniklerini ve arag-

larim kullanma durumundayiz.
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Insan, hayatin bUykaéapta;makihelegtiéi gagdas dinyada Vérllﬁlnlv
éUrdUrUp etkinliéini korumasini genis Glglide teknulnjiye'bmrgludur. In-
sanoflunun gitgide artan bir etkinlikle gevresine egemen olusu, tekno-
lojinin yeterli derecede gelismesiyle gergeklesmigtir. Teknolojinin ge=
ligmesi, bu alandaki egitimin, egitim arag ve elemanlarinin artmasini
sajlamistir. Bugtn gafimizda bir gok lilkeler sanayi ve teknnlbjide ileri
dﬁzeydedirler. Buna ragmen daha iieri teknolojiyi kapma yarisi igersin-
dedirler. Herkes bir gok teknoloji ﬁrﬂnlefini»ﬂretip pazarlamakta, rakip-
lerin goklugu bir yefde,bu Ulkeleri de stok fazlaligina ve ekonomik buna-
lima siiriiklemektedir. Bu baklmqén Ulkeler,en'verimli, ekonamik, Uretimi -
ve kaliteyi artirici, optimal defjerde galismay: saflayan bir teknolojivi
geligtirme gabasinda olmektadirlar. Bu da efitim tekﬁulmjisini ve tekno-
lojik editimi giindeme getirmektedir. Bu, hem efitimcileri editme, hem de
sanayii de isbasindaki uygulayica meéleki ve teknik elemanlerin editil-

. mesi geklinde olmektadir. Egitime ayrilan mali kaynaklar sénayiciler ta-
rafindan kisa stirede karli gibi gBzikmesede uzun vadede Snemli karlar .
saglamaktadir, A;Marshall :"Egitime yapilan yatirimlar ulusal yatlrlh;
insan varllélna yatirilmg olan sermaye ise en deferli sermayedir" demek-
tedir (6). Eérgekten insan faktéiriine ve editimé Bnem veren Ulkeler (Ja-
ponya nibi) uzum vede de karla gikmaktadirlar. Japonlarin 30 yal_kadar
iiretkenlik ve kalite geligtirme konusunda siirekli editim programlari ol-
dufu gergefi anlagilmig (7), Amerika'da Ford Motor Sirketi'min fabrika-
larinda is hayatinin bir pargasi haline getirilen "galisaenlarin katilima®
toplentilarinin sajledify galigenlarin efitimi,igcilikte % 22'1ik bir
verim artisi saflemig, buna karsilik ayrilan bu zaman i@gilerin toplam
zamaminin % 2,5'u kadar olmustur (7). % 22'lik bir aft;g.igiﬁ bu kadar
kilpik bir yatirimin iyi bir yatirim Dlduﬁu ortaya gikmigstir. Dﬂsanﬁn,

ok ileri'birtteknikle, biylik-masraflarla malzeme Urettiniz, (magnetik
kart v.b, gibi) onu kullanenlari efitmediniz; tozlandirildil, katlanda,
buéu@turuldu ves. gibi mahzurly iglemler yapildi. Bitiin bunlar malzemeyi
buzduﬁundén,bUyUk masraf ve gabalarla lretilen bu malzemelerin gofu ve-
yé bir kismi ige yaramsz hale gelir ve ileri teknolojinin Urini de Fayda

sajlamaz tersine zarar ettirir (8)

Okul igi efitimde, fabrika igi efitimde olsun demey ve arastirma
vaparken #ilglilen deferlerin en dogru Hlglilmesi arzulanan bir husustur.
Yine bir makinanin en verimli sekilde optimal bir deferde calismas: is-

tenir ve Eu»ekmnuminin bir icabidir. Makimalar belli sertlera, metodlara



ve faktirlere bafli olarak verimsiz veya optimal bir deferde gallslrlar.

Bunlari bir kag 8irnek vererek agiklamak istiyoruz.

Haplamac111kta kullanilan elektroliz olayinda katot da toplanan mad-
de miktari, Faraday Hanunlarlna gdre 8n girllen madde miktarindan BZ g1~
kebilir. Bunun nedeni, guzeltlnln Gok iyi karistirilmamasindan dolaya,
elektrod ylizeylerinde iyonlarin hareketipi giglegtiren durgun tabakalarip
olugmasa, elektrud ylizeyine gelen iyon veyas molbkiillerin indirgenmeden
Gnce bir kimyasal deﬁl,lme uframalari bu yiizden ag1r1 gerilime ihtiyag
duymalari olabilir (9). Cu SDQ ile yaptigimiz elektroliz deneyi ile katot-
da toplanan Cu miktarinin 8lgllmesine dayanarask, bir Cu stomunun kiitle-

sinl vermek suretiyle 1 elektronun yUkiing Blotiik. .

- M.I.%
(q=—-————2m )

M bir Cu atomunun kiitlesi 10,54.10 3 gram. m katot da toplanan Cu mik-
tary I piizeltiden gecen askim giddeti, t akimin veriligi sliresidir. Tah-
mini 8 x5 om. ebadinda Cu plakalar_ve 300 Dm3 ﬁivarlnda kapta 1 amperlik
bir skimle deney yepildi. Bu akim ile katot lzerinde gamurumsu bir taba--
kamin olustudu ve bunlarin tartim isleminde dok4dldiugl homojen bir kepla-
manin olmadify gdriildi. Bu durum § 'nidn dofru bulummbasini engelledi. Re-
aksiyon h171 plaka’ yuzeyierlne gire yogun oldu. Plaka ve ‘kap boyutlarin
asrttirmak veya aklml azaltmak gerekti. (10). Akimi O ,5 ampere 1nd1rerek
denemeyi tekrarladlk kaplamanln homojen ve normal bigimde gergeklegtlgl
giirildil ve deney 1 e yikiind 1 58 10 =19 Coul. degerinde bulauak bir duyar-
l1ie girdi. Hata hEsahl da kat sayida yiizde birler basamadinda hata yapi- -
lacadin gust811ymrdu “Rkimin daha du@urulm951 belki daha iyi bir kap-
lamia yapilacatiing sajlayabilirdi. Ancak 300 mg. clvarinda toplanan madde
daha digecek bu da tartideki hate ylzdesini arttiracakt:i ve sonucu olum-
suz yonde etkileyecekti. 30 dakikadan Fééla bir siire zaman israfi ve Ly=-
gulama pliglU§l dofuruyordu. Bu basit bir deneme dahi optimal deferlerin

segilmesi geregini ortaya koyuyor.

Diger bir Drnek nlarek, Wheatstone koprisl (telli kupru) ile direng
Glgllmesing vereblllrlz. Sekil 1'de giriilen telli k@iprl devresinde AB
homojen bir diremg telidir. Rn bilinen, R bilinmeyen direnglerdir. Devre

yeklagik 6 volt civarinda dodru akim bataryasiyla beslenmektedir.



C
AB telinin boyu 1 olsun. Dengelen-
mig bir Wheatstone kdprisi (yeni
C ve D noktalarinin potansiyel- R > . \°R
lerinin egit olmasi salanmig) | ,. ’/;r' 3°
igin saga-sola gezdirilen G gal- ‘ : g
vanumetresihin ucu D noktasinda ‘ ‘ _
bulunsun. Bu durumda galvano- - p e ¥ f-"(i ;) S
metreden gegen skim sifirdar
e . | *f 1=
-- — ||
R _ X
R, - (1-x) o | , | E b-6 V
yazilabilir. S _ SEKIL - 1
R = RD . (1fx) (1)  be@intisindan R bilimmeyen direnci hesaplanir.

R. bilinmeyen direnci solda slimrsa x ve (l-x) uzunluk olarak dlglilerek

R, =R JE— bafintisindan bulunur.

(l_x1)

AB teli~mﬂkemmel bir homojenlikte olmaysbilir. R direnci sad tarafa
baflanarak (R solda) deney tekrarlanir. Bu durumda D'nin yeri deglgmla—

tir . AD uzunlugu simdi X5 plsun. Bu durum igin

(l:x )
Ry I_RD . ——::———Afv ) ‘ulur.
2
S | R+ Ry
- Bu degerler birbirinden az farkli gikebilir. R = ———— orta-
' 2

‘lama deferinden daha dugru olan R direnci bulunablllr. Rtnin ulgulm951n—

de kullanilan R = R, X bafintisimn tebii logaritmasimn dlﬁfe—
‘ | (1-x) , "
- rensiyelini alarak R'deki bagil hatayi buluruz 1. R, ve 1 sabit oldu-
Quna gore €. AR ARD L _Ax A (1-x)
' R REI ' X - (1-x)
gerekli diizenlemeler ve kisaltmalar yapilirsa
€ - AR _ _1.Ax (2) bulunur.
R X-(le)

Bagil hatanin x'e bagli oldugu gbriliyor.
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x'in hangi deferi igin bagil hetanin minumum olacagi (2) bafintisinin

tiirevini sifir yapan degerini bularak anlagilebilir:

A€ -(1-2x).1.4 x
A x % . (1-x)2

(1-2x) = 0 igin egitlik sifir olur. Buda 1 = 2x ve x = 1/2 olmasi

demektir.

Bu sonuca giire,D. slirgdsinin AB telinin ortasinds bulunmasi, bagka bir
deyisle R = RD plmasi halinde R ﬁzerinde yépllan bagil Hlgl hatasi en
kliglik olur. Bu deneyde-de:bagarili bir Olgl yapmag igin RD'lﬂ R'ye gok
yakin bir defer segilmesi gerektifi ortaya gikmaktadir. Direng Slgmek
igin Vultmetre—ampérmetre metodu da kullenilabilir. Fakat voltmerenin
ig direncinin gok bliyllk de olsa devre Uzerine etkisinden dolayi, daha

blyik hatelarin olmasi sebebiyle Wheatstone kBipriisl tercih edilmektedir.

Sekil -~ 2'deki devreye giire bilinheyen direng R
[

R Y ir. Unltmetreden
I

éok gz da olsa bir 11

akimi gegmektedir, 12 ' : 1 2 ' Ampermetre
, -t‘earn I'ye esit dedil- , N , | - e r
dir. - . 1 R I, =1 \{ ,
y o 2 : 2 T -
. R= ~ .~ dir. AT - Y
12 I | ‘ | I
Voltmetrenin direncine R M -
denirse, : : Reosta Ureteg
IZ'= I- yazilabilir.
R .
‘ u SEKIL 2
R = U = U olur, .
_ U
I, I-—
R
v

Bu metod bize sistematik bir hata verir. Hatanin en kiiglige inmesi

s U : ,
1gin = =1 yani Rv'nin sonsuz olmasi gerekir. Pratikte voltmetre-
Y
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nin ic direnci sonsuz olamayacafina gire voltmetreyi gok bilylk ig direng-

1i segmek gerekir.

Difer bir trnek olarak da bir elektrik motorunu verebiliriz. Bir
elektrik motorunun ekonomik egidan verimlilifi onun dﬁ@ﬂk yiklerde ga-
listiralmasi ile daha gok diser (12). Ihtiyacin lizerindeki bir gligte
segilen elektrik motorlari ekonomik olmazlar. Yik artigs:i stiz konusu olun-
ca o zaman daha glclil bir motorla defistirmek gerekir. Iyi keliteli ve
verimi yiksek bir‘elekfrik motoru segilmesi ilevﬁdenen ekstradan fazla
fiat giinimiizde artan enerji fiyatlari karsisinda bu fazlalifil iki-iig se-
nede geri kazanacektir. Motorlards kullamilaen resktif agfig, sebekenin giig
faktdrini dislrdifi gibi ilave bekir kayiplari meydana getirir. Elektrik
motorunun uglarins kondansetdir bataryaesi baflenarak veya ana dagitim mer-
kezine yerlestirilen kondansatdr gruplari ile reaktif giig témini ener ji
ekonomisi saflar. Endiiksiyon motorlerinda stabil galisma durumu saglemak

ipin moment-devir sayisy karekteristiginin gizilip bilimmesi gerekir.
-

Bir motorun daha fazle yik gekmesi, kaldirmesi ilk bakigta karli
zarnedilir. Kiglik bir elektrik motoru ile yaptigimiz bir dereme bungn
hig de bﬁyle plmadigam., yik miktari arttikga bir ﬂeﬁerdén sonra motor
veriminin digtliginl gtstermektedir (13). Motordan alinan enerji, demir
contalarin bir h yliksekligine motor tarafindan gikarilmasi ile contala-
rin kazandiga Ep = m.g.h. joule olarak hesapléndl. Bataryadan alinan ener-
Ji,vani motora verilen elektrik enerjisi W = E. i t befintisinddn joule
olarek heseplandi. E, bataryanln g.m.k.i, I, motordan gegen akim, t yiik-
lerin (contalarin) h yikseklifjine gikma siiresidir. Sekil 3'deki grafik-
te ghrlilmektedir ki 4 contadan sonra ylik artinca verim hizle digmektedir.
Grafige gbre motor, ‘b conta igin optimal bir dederde galigmbkdadir.Yikiin
az Dlm881 suph851z verimli bir caligma degildir. Daha az bir harcama ile
aglr yiiklerin kald1r11m851 hedeftir. Ancak bunun da bir sipiri vardir.

- Fazla yikk sksine, verim diigikligine sebep olmaktadir. Teknik uygulaylcl—
lér, efitimciler, bu gergedi bilmelidirler; buna gﬁre egitilmelidirler.
Tipkl bir otomobilin 70 km/h tan fazla hizla gitmesi veya QDk dusuk hiz-

larlas seyretmesi hallnde fazla yekit harcammas: gibi.

gaska bir Ornek de, gesitli mmturlara,'makinalafa, takim tezgahla- -
rina, herhangi bir atelye galismasina uygulanabilen regrasyon analizi

ve kolerasyondan verebiliriz. Bir makinae galisirken, galigmasi ve verim-
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1i1igi bir takim faktBrlere, katsayilara bagli olebilir. Regrasyon ana-

lizi ile optimal galisma igin katsayilar tayin edilebiliyor (14).

Bu katsayilarin neler olmasi
gerektiﬁi ortaya gikilnca di—
jer tedbirlerle mekinanin
faktdrlerini bu deferlere
getirmek ile verimlil bir:
galigma saflanmis oluyor.
Burada amaq,héyal edilen

en idesl 'sonug ile,Blgilen

_sonug arasindaki farki mini-

mum kllmakflr.

Diyelim, y = X
BXx + C
gseklinde bir funksiyunrni—

sun. y dlgllen defer, f(x)
heseplanan deder olsun..

[} - F(xzf farkinmin en.
Lkiigik olmasi saflanmek is-’
teniyor. Bunun igin bu Far-
kin karesinin degiskenlere
ghire kismi tlirevi sifira
“egitlenerek a ve © ssbitle-

~ri.bulunuyor. Bunu yaparken

Merim

0,084

0,02

1

Motordan alinan enerji -

Bataryaden alinan enerji

T

0,14%

0,12%

0,108

s

v

0,06

0,04t

g

.7]

7

(€1}
=&
n
o

yUk '(conte sayisi)

SEKIL 3

fonksiyon Snce degigken degistirilerek lineer hale sokuluyor. En kiiglk

kereler metodu demen bir metodls sabitler belirleniyor. Ayrica lineer

programlama problemleri, grafik metod ile ve simillasyon metoduyla gizdm-

lere kavusuyor.

A

Simdi Wheatstone kipristinde tlirev alarak buldugumuz, x - sonu-

2

cunu, regrasyon analizini kullaenarak en kiigik kareler metoduyla yeni,

orijinal bir uygulama olarak bulmak istiyoruz.

R=R_. esitlifinin saf tarafinin salt ve Ustlnd x'e bilelim.

olur.
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i =a; —51:—7- - b olsun. Egitlik lineer olarsk R = R_. b

sekline gevrilmis olur. Ri = RD.h MinR= R, - R_.b 0 rulm551-

1 a]

n1 istiyoruz. Ri Olglilen deger ile RD.b hesaplanan hayali dofru deger

t

arasindaki farkin en kigilk olmasini (ideali sifir olmasi) istiyoruz. Bu-
nun igin yukardaki farkin dediskenlere giire (burades dedisken b'dir) kis-
mi tirevi safir olmalidir.

Vs )

Vb b

[Ri - RD.D] =2.[ Ri - RD.b 1.0~ RU ]1=1D

( Ri._qRDb) . (= RD ) =0

R, = R.b olur.
a .

Yapti8imiz laeboratuvar dememesinde agafidaki tabloda belirtilen deferler

Hlclilmigtiir. . '

Bylece befi1il hate hesabindan hareket ederek buldufunuz sonucu regres-
yon analizi ile de bulmus olduk. Gergekten yaptlﬁlmlz‘deneyde kullandigi-
miz bilinmeyen direncin renk kodlarindan ve ohm-metre Slgiilerinden 100
‘ohm deferinde oldugu anlagildi. Tablomuzdaki 6lgl deferlerinden de bili-
nen direncin (RD) 100 ohm olmasi hélindewduéru sonuca en Fazla yaklégll—

dig: gbrilmektedir.

Bir kag Brnek ile efitim teknolojisinin ve teknolojik efitimin Sne-
mini, geregini ortayas koymaya galistik. Bugiin kalklnmlgrﬂlkeler ar551ﬁdé
dqhi, teknolpjisi listiin Diah;'eﬁitimrtéknulujisine uzun vadeli program-
lar gergevesinde Binem veren {ilkelerin ekonomik durumu iyi olmakta, para-
elde etmekte ve zaman zaman teknoloji transferini gerektirdigi yerlerde
durdurarak teknuluji sambargosu geklinde bir cezai mﬂeyyide nlarak bile
“kullanmaktadirlar. Enflaéymnu Bnlemenin gergek ve zararsiz yolu agir:
tlketimi tinlemek ihracati artirmektir. Ihraceti artirmek igin lretimi

artirmak, gok lretmek disariya gok satmak gerekir. Uretimi artirmak igin



T

CTABLO : I

1 = 100 cm.

. o (l - X.)

R, (ohm) R, (obm) . x; (em) (cm)*t
50 97,49 66,1 33,9
60 Cqo.,37 62,0 38,0
70 95 L8 57,7 42,3
0. 96,99 .| - 54,8 45,2
90 99,41 - 52,2 47,8
100 99, 60 49,9 50, 1
110 98, 33 47,2 52,8
120 98, 18 45,0 55,0
130 98,07 43,0 57,0
140 98,09 41,2 58,8

1 ' N

T R = 950 5 R,= 986,01
i=1 i=1

g=-1

RD egitliginde deﬁerleri yerine konursa;
=1 ' o :
986,01 = b.950
bo 986,01 g,
950
i 1
= b idi; 1,04 =
a-1
1,04 (8-1) = 1
1,04a = 2,04
— 2,04 = 1,96
1,04
g = 2 diyebiliriz.
1 : T ‘
2 = T X = E olmalidir. Bu da R =

Ru olmrsiny gerektirir.
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ok yatirim vapmak,  verimli calismak gerekir. Yatlrlm parayl gerektirir;
bir yerde durmaya icap ettirir. Kanimizca, gerekli teknolojik egitim verp-
mek, egitim teknolojisine hizls Gnem verip uygulemak, b#ylece Verimi, Ure-
timi artirmak, yatirim vapmanin yanlnda, uzun vadede enflésyunq gnlemenin
ekonomiyi lyilegtirmenin en kérll'glkar yoludur. Bir Gok tekmik ve bilim

adami teknolojik egitimin ve egitim teknulajisinin, gaddes ileri teknolo-

trilerin okullesmas: geregdi kagimlmazdir (15). Bir kag sanayi devrimini
idrak etmig tlkeler, by ihﬁiyacl BN 8z yirmibes yil #nge kavrayarak, okyl-
lary endistriye agarken, bizzat sanayiin iginde de ylksek meslek okyllg—
Tl, aragtirma ve ihtisas laboratuvarlarinds ilm1 caligmalar ile akademik
anlayis ve igletmeyi benimsémislerdir; Teknulujik egitimi verirken, degi-
$ik efitim ve Hfretim tekniklerinden faydalanmak yararla olacaktir. Bil-
hassaijguLamalatﬁa51n1flar1n kalabalik olusunun olumsyz etkisini gider-
mek gerekir. Elektirik Bl aletleri, devre elemanlari, kahlplap saydam
plastikten yapllirﬁg, vapilan, gisterilmesi istenen deneyler, prbjeksiydm
mekinasy ile canli olarak perde Uzerine disiiriilerek kalsbalik bir ﬁ@rehF
ci grubuna gﬁ&terilebilmektedir (16). Bu gibi hallerde sinama makinesi
Filimlerinden faydalarmak yararllrulacéktlr. Blyiik labmratuvarlardalﬁyu
gunt bir yere kamera koyarak hlzlllfutoﬁraf cekimi, sayesinde Gok hizli ha-
reketleri meseld hir silahtan gikan merminin hareketleri izlenip fotog-
raf Uzerinde hizz hesaplanabilmektedir (17). GCok ani etkilesimler, bhir
tenis topurun rakete carptigy andaki durumunun - tesbi#i gibi gok kisa
slireli pDzisyDnlar teshit Edilehilmekfedir. Gekilén fotodraflarin kala-
balik bir tuplulukta,~daﬁey yapmadan incelenip taft1$11m351 mﬁmkUndUr." o
Bbylece efitim ve ﬁérétimde etkili bir yintem olarsk deney ve uygulemaye
vardimel olmektadir,

" Bilim adamlarinin giirlislerine gire, kalkinma Gabas: iginde olan {]-
kemi; igin teknik editimin amac: kamu yarsrina ve firetime diniik olmali=
. dir. Evrensel teknolojiye amagtan sapmaksizin yvabanci kalinmamalldlr. Bu
amaca yﬁnelik’teknik egitim sisteminin, efitim iginde firetim-tiretim igin-
de efitim yapan diga bafimsiz fakat caddag teknolojiye ilgisiz»ulmayan,
Cgesitli bilgelerimizin ihtivag-ve imkanlarin dikkate alan Ve yurt ylize-
vine vayilmig kurumlarl kapsayan, igeren bir sistem olmasy gerekir. Bi-
lim ve teknploji bﬂtﬂnlegince, teknoloji gelisim hiz artar. (18). {lke

ylzeyine yayilmis arastirma merkezleri, arastirma imkanlar: oenis olan
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laboratuvarlarin aglilmasi gerekir. Arastirma merkezleri dogal kaynaklara
yakin olmalidir. Yerli uzman egitimi tercih edilmelidir. E§itim planlama
ve programlamasinda meslek adamlari ile uygulayici-lretici kuruluglarin

“girlglerinden yararlanmak gerekir.

TORKIYE'DE TEKNIK VE TEHNULDJiH EGITIM VEREN
KURUMLAR '

TEWNIK EBITIM VEREN KURUMLAR:
I- dniversiteler

Ulkemizde,.gesitli tniversitelere bajli fekiilte ve yiksek okullarda
teknik editim verilmektedir. Bu aradae gegitli Oniversitelere bagli ola-
rak kurulan fen bilimleri enstitlleritde mragtirma.ve geligtirme, akade-
mik eleman yetigtirme gébalarl siirdiiriilmektedir. Onceleri Milli Egitim
Bakanllﬁl‘ﬁa bafjli olarsk faaliyet Qﬁsteren, daha sonra 1981 yilinda gi-
karilan 25h§‘say111 v.0.4. Kanunu ile yekimindaki Universitelere bagla-
- nan meslek yUkéek okullari 56 ilde faaliyet giistermekte ve ilerde bahse-
dilecedi gibi teknik editimde ve ara kadéme teknik eleman: yetistirmede
Bnemli gBrevler lstlenmektedir (19). Teknik editim veren Universitelere

bafli fekiilteleri stiyle siralaysbiliriz (20)

Ingaat Mihendislifi Efitimi Veren Universiteler :

Akdeniz Universitesi (Antelya) Isparta Mihendislik Fakiiltesi,
 Anadoly Universitesi (Eskisehir) Mihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi,
" Bogazigi Universitesi (Istanbul) Mihendislik Fakiiltesi

Gukurova Universitesi (Adana) Miihendislik-Mimarlik Fakilltesi,

Picle Universitesi (Diyérbaklf) Mihendislik ve Mimarlik Fakiltesi,

Dokuz Eyltil Universitesi (Izmir)- Demizli Mihendislik Fakiiltesi,
© Mihendislik-Mimarlik Faklltesi,

" Firat Universitesi (Elazif)- Mihendislik Fakiiltesi,

Gazi Universitgsi (Bnkara) -Mihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
Istanbul Teknik Universitesi - Ingaat Fakliltesi,

Sakarya Mihendislik Fakiiltesi, ' ,

karadeniz Universitesi (Trabzon) - Mihendislik-Mimarlik Fakiiltesi,
Orta Dogu Teknik Universitesi (Ankara) - Mihendislik Fakiltesi

Gaziantep Muhendislik Fakiiltesi,
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Selguk Universitesi (Konya) - Mihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi,
Uludaf Universitesi (Bursa) - Balikesir Mihendislik Fakiiltesi,

Yildiz Universitesi (Istanbul) - MUhendislik‘FakUltesi,

Makina Mihendislifi E8itimi Veren Universiteler :

Rkdeniz UniVersifesi - Isparta Mihendislik Fakiiltesi,

Anadolu Universitesi - Mihendislik-Mimarlik FakUltESL;

Bofazigi Universitesi - Milhendislik Fakiiltesi, ,

" Gukurove Universitesi -gMUhendislik—Mimarllk Fakilltesi,

Dokuz Eyliil Universitesi - Mihendislik-Mimarlik Fekiiltesi,

Denizll Mihendislik Fakiiltesi,

Erciyes Universitesi (Kayseri) - Mihendislik Fakiiltesi,

Firat Universitesi - Mihendislik Faekilltesi,

GBazi Universitesi - Mihendislik ve-Mimarllk’FakUltesi,

Hecettepe Universitesi (Ankaera) -* Zongdldak Mihendisiik Fakliltesi,
Istanbul Teknik Universitesi - Makina Fakiiltesi,

Sakarya Mihendislik Fakiiltesi,

. Karadeniz Universitesi .- MUhendislik.- Mimarlik Fakiltesi,

Orta Dofu Teknik Universitesi - Milhendislik Fekiiltesi

Geziantep Mihendislik Fakiiltesi,

Selguk Universitesi - Mihendislik-Mimarlik Fekiiltesi,

Uludaj Universitesi - Mihendislik Faekiiltesi - Balikesir Mihendislik
Fakliltesl,

Trakya Universitesi (Edirme) - Mihendislik-Mimarlik Fakiiltesi,
Yildiz Universitesi - Mihendislik Fekiiltesi, Kocaeli Miihendislik

Fakiiltesi

Elektrik ve Elektronik Mihendisligi Egitimi Veren Universiteler

Bogazigi Univefsiteai - Mihendislik Fakliltesi,

Dokuz Eylul Universitesi-- Milhendislik - Mimariik Fakilltesi,
Erciyes Universitesi - Mihendislik Fekiiltesi,

Firat Oniversitesi - Mihendislik Fekiltesi,

Gazi Universitesi - Mihendislikz-Mimarlik Fakilltesi,

Hacettepe Universitesi - Mihendislik Fakiiltesi,

Istanbul Teknik (niversitesi - Flektrik ve Elektronik Fakiiltesi
Sakarya Mihendislik Fakiiltesi. | .

taradeniz Universitesi - MUhendislik—Mimarllk Fakiiltesi

Orte Dodu Teknik Universitesi - Mihendislik Fakiiltesi,
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Gaziantep Milhendislik Fakiiltesi, ,
Yildiz Universitesi - Mihendislik Fakiiltesi. Kocaeli Mihendislik
Fakiiltesi.

Mimarlik Egitimi Veren Universiteler

-Anadolu Universitesi - Mihendislik-Mimarlik Fekiiltesi,
Dokuz Eyliil Universitesi - Milhendislik- Mlmarllk Fakult281
Gazi Un1ver51t851 - Mdhendislik-Mimarlik Faekliltesi,:
Istanbul Teknik Universitesi - Mimarlik Fakiltesi,
Keradeniz Universitesi - Milhendislik-Mimarlik Fakiiltesi,
Mimar Sinan Univeréitesiv(istanbul) - Mimarlik Faekilltesi
Orta Dofu Teknik Universitesi - Mimarlik Faekiiltesi,
Selguk Universitesi - Mihendislik-Mimarlik Fakiiltesi,
Trakya Universitesi - MUhenﬂislik—Mimarllk Fakﬁltesi,

Yildiz Universitesi - Mimarlik Fakiiltesi.

Kimya Mihendisligi Eéitimi Veren Universiteler :

Angdulu Universitesi - Mihendislik-Mimarlak Fakiiltesi,
Ankara Universitesi - Fen Faekiiltesi,

Bogszigi Universitesi - Mihendislik Fakﬂltesi,

Ege Universitesi (Izmir) - Mihendislik Fakiiltesi,
Firet Universitesi - Mihendislik Fakiiltesi,

Gazi Universitesi - Mihendislik-Mimarlik Fakidltesi,
Hacettépe Universitesi - Mihendislik Fakiltesi,
Istanbul Universitesi - Mihendislik Fekiltesi,

Istanbul “Teknik -Universitesi - Fen-Edebiyat Fakiiltesi,
Orte Dodu Teknik UniVersitési - Mihendislik Fakiiltesi,

Yildiz Universitesi - Mihendislik Fakiiltesi:

Fizik Mihendislifi Egitimi Veren Universiteler :
Ankara Universitesi - Fen Fakiiltesi ,

Dicle Universitesi - Fen-Edebiyat-Fakiiltesi,
Hacettepe Universitesi - Mihendislik Fakiiltesi,

tgtanbul “Teknik Universitesi - Fen-Edebiyat Fakiiltesi,

Orta Doju Teknik Universitesi - Gaziantep»MUhendislik Fakiiltesis

Maden Mihendislii Egitimi Veren Universiteler :

Anadolu Universitesi - Mihendislik-Mimarlik Fakiiltesi,
Dokuz Eyliil Universitesi —‘MUhendislik-Mimarllk Fakiiltesi,

Hacettepe Universitesi - Milhendislik Feklltesi. Zonguldak Mihendis-
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lik Fakiiltesi,
Istembul Teknik Universitesi - Maden Fakiiltesi,

Orta Dofu Teknik Universitesi - Milhemdislik Fakliltesi,

Elektronik ve Haberlesme Efitimi Veren Universiteler:

Istanbul Teknik Universitesi - Elektrik ve Elektronik Fakilltesi,
Uludaf Universitesi - Mihendislik Fakliltesi,

Yildiz Universitesi - Mihendislik Fakliltesi,

Bilgisayar Bilimlefi Mﬂhéndisliéi Egitimi Veren UniQérsiteler :
Buéazigi Universitesi - Mihendislik Fakiltesi,

Ege Universitesi - Mihendislik Fakiiltesi,

Hacettepe Universitesi - Mihendislik Fekiiltesi,

Istanbul Tekmik-Ubiversitesi - Elektrik ve Elektronik Fakiiltesi,
Orta Dofu Teknik Universitesi - Mihendislik Fakliltesi,

Yildiz Universitesi - Milhendislik Fakiiltesi.

Matehatik Mihendislii Eg§itimi Veren Universiteler :

Istanbul Teknik Umiversitesi - Fen-Edebiyat Fekiiltesi,

Yildiz Universitesi - Mihendislik Fskiiltesi.

Jeoloji Mﬂhendisliﬁi Egitimi Veren Universiteler :

Akdeniz Universitesi - Isparta Muaendislik‘FakUltesi,
Ankera Universitesi - Fen Fakilltesi,

Cumhuriyet Universitesi (Sivas) - Miihegdislik Fakiiletesi,
Gukurova Universitesi - Mihendislik-Mimarlik Fakiiltesi,
deuz Eylil Univeraiteaiﬁ;;Mﬂhendislik—Mimarllk Fakiiltesi,
Firat Universitesi - Mihendislik Fakiiltesi,

Hacettepe Universitesi - Mihendislik Fakiiltesi,

Istambul Universitesii- Mihendislik Fakiiltesi,

Istanbul Teknik Universitesi - Maden Fakiiltesi,

Karadeniz Universitesi - Mithendislik ve Milarlik Fakﬂitesi,
Orta Dofu Teknik Universitesi - MUhendislikIFakUltesi,

Eelguk_ﬂniversitesi - Mihendislik-Mimarlik Fakiiltesi;:

Endlstri Mihendisligi Egitimi Veren Universiteler :

Anadolu Universitesi - Milhendislik-Mimarlik Fakliltesi,
Bogazigi Universitesi - Mihendislik Fakilltesi,
Dokuz Eyliil Umiversitesi - Mihendislik-Mimarlik Fakiiltesi,

Gazi Universitesi - Mihendislik Fakiiltesi,
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istanbul Teknik Universitesi - Sakarya Milhendislik Fakliltesi,
Orta Dogu Teknik Universitesi - Mihendislik FakUltESi,

Yildiz Universitesi - Mihendislik Faekliltesi-Kocaeli Milhendislik
Fakiiltesi. '

Tekstil Mithendisli@i Egitimi Veren Universiteler :

Ege Universitesi - Mihendislik Fakiiltesi,
-Istenbul Teknik Universitesi - Makina Faekiiltesi,

Uludad Universitesi - Mihendislik Fakiltesi,-

Enerji Mihendisligi EHitimi Veren Universiteler :

Hacettepe Universitesi - Mihendislik Faekiiltesi (Nikleer Enerji).

Istenbul Teknik Universitesi - Elektrik ve Elektronik Fekiiltesi,

Gemi Inseat ve Demiz Bilimleri Mihendislifi Efitim Veren Universiteler

Tstanbul Teknik Universitesi - Gemi ihgaatl ve Deniz Bilimleri Fa-
“kiiltesi, o T

Yildiz Universitesi - Mihendislik Fakiltesi.

Petrol Mibendisligi Efitimi Veren {niversiteler :

Tstanbul-Teknik Universitesi - Maden Fakiiltesi,

Orta Dofu Teknik Universitesi - Mihendislik Fakiiltesi,

Metalurji Mihendisligi Efitimi Veren Universiteler :

Istanbul:Teknik Universitesi - Elektrik ve Elektronik Fekiiltesi.
Sekarya Mihendislik Fakiiltesi,
Orta Dofu Teknik Universitesi - Milhendislik Fakiiltesi;

Yildiz Universitesi - Milhendislik Fakiiltesi,

‘Ugak Milhendislifi Efitimi Veren Universiteler :

Istanbul Teknik Universitesi - Ugek ve Uzay Bilimleri Fakliltesi.

Orman Mihendislifi E§itimi Veren Universiteler

Istanbul Universitesi - Orman Fakiiltesi,

Karadeniz Unmiversitesi - Orman Fakiiltesi,

Ziraat Mithendisligi Egitimi Veren Universiteler :

- Ankara Universitesi - Ziraat Fekiiltesi, ,
Atatiirk Universitesi (Erzurum) -~ Ziraat Faklltesi,

Cumhuriyet Universitesi - Tokat Ziraat Fakiiltesi,
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Gukurove Universitesi - Ziraat Fakiiltesi,

Dicle Universitesi - Urfa Ziraat Fakliltesi,

Ege Universitesi - Ziraat Fakiiltesi,

Ondokuz Mayis Universitesi (Semsun) - Ziraast Fakiiltesi,
Selguk Universitesi - Ziraat Fekiiltesi,

Trekya Universitesi - Tekirda§ Zirasat Fakiiltesi,

Uludad Universitesi - Ziraat Fakiiltesi, .

Yiztincll Y1l Universitesi (Vanm) - Zirmat Fakiiltesi;

Peyzaj Mimarlig: E§itim Veren Universiteler :

Ankars Universitesi - Ziraat Fakiltesi

Jeofizik MUhendisliéi Egitimi Veren Universiteler :

Dokuz Eyliil Universitesi - Mihendislik-Mimarlik Fekliltesi,
Istanbul Universitesi - Mihendislik Fakiiltesi,

Istanbul Teknik Universitesi - Maden Fekiiltesi,

karadeniz Universitesi - Mithendislik-Mimarlik Fakiiltesi,

Yildiz Universitesi - Kocaeli Mihendislik Fakiiltesi

Gevre Mihendislifi Efitimi Veren Universiteler :

Istanbul Teknik Universitesi - Ingaat Fakiiltesi,
Ondokuz Mayis Universitesi - Fen-Edebiyat. Fakiiltesi,

Orte Dofu Teknik Universitesi - Mihendislik Fakiiltesi

SEhif ve Biilge Planlams Mihendislifi Eitimi Veren Universiteler :

Dokuz Eyliil Uniﬁersiteai - Mihendislik -Mimarlik Fakiiltesi,
G@;i_ﬂn;versitesi - Mihendislik-Mimarlik Fakiiltesi, e
Istanbul Teknik Universitesi - Mimarlik Fakiiltesi

Mimar Sinan Universitesi (Istanbul)

Jeodezi ve Futggramehﬂ.MUhendisliﬁi Editimi Veren Universiteler :
Tstanbul Teknik Universifééi'Q'fngaat:FakﬁltESi,
Selguk Universitesi - Mihendislik-Mimarlik-Fakiiltesi,

Yi1ldiz Hoiversitesi - Mihendislik Fakiltesi,

Meteufnluji Miihendislifi Efitimi Veren Universiteler :

Istanbul Teknik Universitesi - Maden Fakiiltesi

Hidrojeoloji Mihendisligi Efitimi Veren Universiteler :

Hacettepe Universitesi - Milhendislik Fekiiltesi,
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Tarimsal Mekanizasyon E§itimi Veren Universiteler

Ankara Universitesi - Ziraat Fakiiltesi,

Selguk Universitesi - Ziraet Fakiiltesi

Tarim Urinleri Teknolojisi Egitimi Veren Universiteler :

Ondokuz Mayis Universitesi - Ziraast Fakiiltesi,
Uludaf Universitesi - Ziraat Faekiiltesi,

Trekya Universitesi - Tekirdag Zirasat Fekiiltesi,

Zootekni Efitimi Veren Universiteler :

Ondokuz Mayis Unive;éitesi - Zirast Fekiiltesi,
Ege Universitesi - ziraet Fakiltesi, |
Trakya Universitesi - Tekirdag Ziraast Faekiiltesi,
Uluded Universitesi - Ziraat Fakiiltesi,

Yiziinell Y1l Universitesi - Ziraat Fékﬂlteai,

Gida Bilimleri Teknolojisi Ef§itimi Veren Universiteler:: .

Ankara Universitesi - Ziraet Fakiiltesi,
Ege Universitesi - Ziraat Fakiiltesi,
'Hacettape Universitesi - Mihendislik fakiiltesi,

Orte Dofu Teknik Universitesi - Gazientep Mihendislik Fakultesi,

5iit Teknolojisi Efitimi Veren Universiteler :

Ankara Universitesi - Ziraast Fakiiltesi,

Deri ve Lif Teknolojisi Efitimi Veren Universiteler :
Ege Universitesi - Ziraat Fakiiltesi,

~Deniz Bilimleri ve Teknolojisi EgQitimi Veren Universiteler :

Keradeniz Universitesi - Stirmene Deniz Bilimleri ve Teknolojisi
Yiksek Okulu.

Afag Isleri Endiistri Milhendisligi Egitimi Veren Universiteler

Hecettepe Universitesi —‘Meslek:TEKDulmji Yilksek Dkulu,

Teknik Efitim Alaninda Ofretmen Yetistiren Universiteler :

Firat Universitesi : Tekmik Efitim Fakiiltesi, Metal Isleri, Yapi

Isleri, motor bilimleri vardir.

Gazi Universitesi:tMeleki Egitim,Fakﬂltési, Cocuk geligimi, ev eko-

nomisi, beslemme, el sanetlari, giyim endiistrisi, ev isi, is ve
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teknik egitimi gibi bBlimleri vardir.

Teknik EQitim Faklltesi - Adag i@leri, ig mimari, elektrik ve elek-
tronik, metelurji, tesviye, ditkim, model makina ressamligl, konstrik-

- siyon, tesisat, motor, yaepi isleri gibi béiliimleri vardir.

Marmara Universitesi : Teknik Efitim Fakiiltesi. Elektrik igléri, elek-

tronik isleri, matbsacilik metal isleri, tesviye, makina ressamlifi
ve konstriksiyon tesisat, dokuma, iplikgilik, boya-spre gibi biliim-

leri vardir.

Ayrica Deniz Kuvvetleri Komutenlii Denizcilik Yiksek Okulu (Istan-
bul) - Glverte, mekina bBlimleri ile teknik egitimi slrdiirmekte; Harhb
Akademileri, Kaers Harb Okulu, Deniz Harb Okulu, Hava Harb‘Dleu Okulu
0ibi askeri yiksek okullar, askeri ve llke savurmasi slaninda editimini
sUrdilriirken teknik wve teknolojik. alanda da egltlm galigmalary fasliyeti

igersinde olmaktadir.

Bulundufu Yirenin izelliklerine Gire Cesitli Dallardas Mesleki Egitim Ve-

ren

Meslek Vikksek Okullari ve Bafjla Dlduﬁuiﬂniversiteler :

Akdeniz Universitesi : » Antalya Meslek Yilksek Dkulu,-Isparta Meslek
Viksek Dkulu. A

Anadolu Universitest : Afyon Meslek VYiksek Okulu, Bilecik Meslek
Yiksek Dkﬁlu,,Bulvadin Meslek Yiksek Okulu, Kitahya Meslek Yiiksek Okulu.

Ankars Universitesi : Gankiri,” Kastamonu, Kirikkale Meslek Yilksek
Okullar:. o _
Atatiirk Universitesi : Erzincan, Erzurum Meslek Yiksek Okullari.

Bofazigi Universitesi : Meslek VYilksek Okulu. -

Cumhuriyet Universitesi : Tokat, Sivas Meslek Yiksek Dkullarl.

Cukurova Universitesi : Antekya, Ceyhen, Iskenderun, Mersin, Osmani-
ye Meslek Yilksek Dkullari.

Dicle Univérsitesi : Urfa, Batman, Diyarbakir Meslek Yilksek DOkul-

lari.

Dokuz Eyliil Universitesi : Izmir Meslek Yiiksek Okulu.

Ege Universitesi : Ege Meslek Yiiksek Okulu.

Erciyes Universitesi : Kayseri, Yozgat Meslek Yiksek Okullari.

Firat Universitesi : Bingdl, Tunceli Meslek Yilksek ‘Okullari.
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Gazi Universitesi : Maliye Meslek VYiksek Okulu, Tapu Kadastro Mes-
lek Yiiksek Okulu, Bolu, Kirsehir Meslek Yiksek Okullary,

Hecettepe Universitesi : Zonguldek Efegli, Zonguldek, Ankara Mes-
lek Yiksek Okullaeri, 7 ) v
Indni Universitesi (Malatys) : Malestya Meslek Yiksek Okulu.

/

istanbul Universitesi ¢ Istanbul Meslek VYikksek Okulu.

fstanbul Teknik Universitesi : Diizoe Meslek VYiiksek Okulu, Sekarya
Meslek Yiksek Okulu. ’ ‘

karadeniz Universitesi : Giresun, Gimighane, Ordu, Rize Meslek Viik-
sek Okullari, | ‘

Marmars Universitesi : Meslek Viksek Okulu.

Ondokuz Mayis Universitesi : Amasya, Corum Meslek Yiksek Okullari.

Orta Dogu Teknik Universitesi : Gaziantep, Kahramanmaras Meslek
Vilksek Okullari.:
Selgukrﬂniversitesi : Konya, Nigde Meslek Yiksek Okullari.

Trakya Universitesi : Tekirdag, Qanékkale, Edirne, HKirklareli Mes-
lek Yiksek Okulu. |

Uludaj Unmiversitesi : Balikesir Meslek Yiksek Okulu.
Vildiz Universitesi : WHocaeli, Meslek VYiksek Okulu ve Meslek Yiik-
sek Okulu. ’ ’

TEKNOLOJIK EBITIM VEREN KURULUSLAR

Tirkiye Bilimsel ve Teknik Aragtirma Kurumu (TUBITAK), Atom Enerji-

si Kurumu (Ankara) ‘ve Gekmece Nikleer Aragtirma Merkezi (Istanbul) lke-

.- Mizde.aragtirma geligtirme ve teknik egltlmde Dnemll garevler ustlenm1§

~ve bu ydnde faallyetlerlnl slirdlirmektedirler. Ayrlca Anadolu Universite-
sine bafli Agik ﬁﬁrétim Fakiiltesi gafimizin Bnemli editim aeraci, egitim
teknigi olan televizyon ile yurt gapinda yiksek Ofretim ve egitim bizmet-

4
lerini silirdirmektedir.

IT -D¥ger Resmi, Yariresmi ve 0zel Kuruluslear:

SEGEM =(Sinai EQitim ve Geligtirme Merkezi)

Sinai E@itim ve GEll@thmE Merkezi (SEGEM) (Bak.Ek-II) T.C. Hikiime-
ti ile Birlesmis Millerler Sinal Kalkinma Tegkilati (UNIDD)'nun Drtak .
projesi olarask, Bakenlar Kurulu'nun 10.11.1978 tarih ve 7/10728 sayili

kareri ile kurulmustur. Projenin birinci safhasi Nisan 1971 yilindas
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mihendisler igin Fabrika Igi Efitim Merkezi (FIEM) adiyla faaliyete bag-
lamig, Temmuz 1978 de- sen bulmustur. FIEM, bu siire iginde 16 editim prog-
rami gergeklestirmigtir. Teknolojik egitim galigmalarina, Ankara ve Anka-
ra diginda gesitli sanayi merkezlerl ve febrikelarda sirdlrmektedir. Sa-
nayi ve Teknoloji Bakanligi ile Birlesmig Milletler Sinai Halklnma Tegki-
latinin ortak pr03851 olarak feasliyetini slrdirmekte ve "UNIDO" dan des-

tek girmektedir.

SEGEM'in amaglari I- Uzun vadede, II- Kisa vadede olmaek iizere ikiye

ayriliyor (21).

I - Uzun deede :

S1inai gelismeyi hizlendirmak gayesiyle mevcut ve kurulascak sinail
kuruluslar igin gerekli olen teknik personelin hiner ve kabili-.

yetlerini geliatirmek._

II - Kisa Vadede :

1) Universite ve' yiksek okullardan yeni mezun olanlsra, meslek-
'lerwnde iyi bir baglangig yapmalarini ssflamak ve girevlieri-
“ﬂl yuruturken eksikligini duyacaklari temel tecribeleri.ka-

zand1rmak igin simif igl seminer tipi ve fabrikas igl uygula-

mall eﬁitim programlari dizenlemek.

2) Kamu ve Bzel sektir sanayi kuruluslarinin problemlerinin gt-

ziimiine y#inelik egitim progremlari hazirlamak.

-3) Mevout proje fonlarindan istifade ederek SEGEM pefsunelini ‘
giirevlerinde daha verimli ve etkin olacek gekilde, yurt igiﬁm
ve yurt disinda ihtiséslaamayi.hedef alan prugramlaria egit-
mek . - l

4) Uygulemali editim igin yurt digine eleman gindermek, sanayi-
legmis ve kalkinmekta olan llkelerdeki modern sinal teknik

ve teknolojileri Tiirk Sanayiine tanitmak.

5) Tirkiye ile kalkinmakta olen difer Olkeler arasinda teknik

- " isbirligi baglerim kurmak ve gelistirmek. -

6) Tirk Sangyii ile Birlesmis Milletler Sinal Kalkinma Tegki- _
lat1 arasinda enformasyon ve dikBmantasyon bizmetleri bady
tesis etmek ve gerekli kitap,. dokiman basimi ve dagitimini

yapmak.
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7) Tirkiye'de mevcut yiksek 8renim kurumlarimn sinal kalkin-
madaki yeri gz Bnine alinarak Universite-sanayi isbirlifi-

nin saglanmasinda yardimci olmak.

SEGEM'in Hizmetleri :

Egitim Seminmerleri,

Danismanlik Hizmetleri,

b

Aragtirma ve Geligtirme,

)(.

Teknoloji aktarima,
* Enformasyon, Dokimantasyon ve yayincilik,

* Lisan Kurslara.

olarak tzetlenmektedir(22). Belirtilen amaglar gergevesinde sadece 1983
yily iginde toplam 237 egitim progremi diZzemlemmistir. Bu programlarin

tlirlerine giire dafilimi siyledir :

Tiir( | Adeti
Seminer A o 150
Semiher—Danlsmanllk : 23
Damigmanlik BT
Konferans . 27
Sempozyum - : L
 Panel | 1
Lisan efitimi - , 18- Toplam 237'dir.

SEGEM'in Idari Yapisi :

SEGEM, her tlrll kontrolu yapsn, merkez politikasini tesbit eden,
planlama, koordinasyon ve kontrolu safleyaen Yonetim Kurulu tarafindan

idgre edilir (23). Yonetim Kurulu su Uyelerden olusuyor

* Sanayi ve Teknoloji Bakenlify Milstesara (Baskan) , .

* Sanayi ve Teknoloji Bskanlifay Mistesar Muavini,

*Devlet Planlama Tegkilatindan bir temsilci,

*Milli Eéifim‘Bekamllﬁl'nda teknik tfretime bakan mistegar yardim-
cisi,

#M.K.E.K. Benel Mudirltigi'nden bir temsilei.
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SEGEM Organizasyon Semasl

1 vinetim

Kurulu

Genel Midlr

Birlesmig MilletH
Ter~(UNDP/UNIDD) |-

Halkle |
Itiskileq

Proje

Koordinattrd

Burslar Servisi

T.Genel Midir Mih. f. Genel Mudir
Yardlmclsl Lah. Yardimcisi
hoEnd. L [ Mek. Kim. Elk, Met. A.P.K.] PLisEl | |idari ve
Mith. | | mah. Miih. Mih. Man. Bsl. | |Lab. Imali hiz.
Bol. gol. Bidl. BEl. | Bol. : balimi
Personel Muh.Blit. Kiitliphane Teksir Teknik SEF
Genel HizJ Serv. DikUman - Basim 3 -
Serv. : Serv. Servisi Resim Ser.| | Sekreter
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Efitim Faaliyetleri Akim Semasi

. KBuruluglarin Segem tarafi

. Buruluslarin Segem'e milra
. Banayl kuruluglarinds yap

~—®—1 calismalarinin sonuglar:
. Segem progremlarina katilan igtirak-

gilerin talepleri.

. Yurt disapdaki teknolojik
lerden clkqn konlar,

ndan ziya-

reti sirasinda tesbit edilen konularn

caatlari
1lan anket

gellgme—

Evet
;n

sunda Segem'de incelen-
mesi ve deferlendirilm.

~Dizayn + Uy

Editim tipinin belirler-
mesi, (seminer,dizayn,

lab.uygulama)

qi

gulama

Uzman tesbiti galismalera

!

Istirakgilere cafjri.
&

.

UNIDO uwzmani ile SEGEM uzmané

larinin ilgili kurulusta ve-
ri toplsmalari.

{g0ili kurnlus. VEtkllllEPI dle
'qmrusnpm;WAK‘ ‘

HKonuyla 11 111 roblem yarg-
tan Ensuvlgrlw %eghltf ge il

|

&'Alternatif gOzlimlerin gelis-

tirilmesi ve dederlendirilme-~

{lari.

—

Uygun alternatifin segimi
teklifi ve uygulama galigma-

)

Uygulamada sksamalar meydana
geliyor mu?

Hayir.

Heminer

Jlari.

Uzman teshiti galisma-

Igtirekgilere caliri.

T

or_calismalsnri.

UNIDO wzmany ile SEGEM
1#”%’“ wrmanlarinin seminer

.

SEMINER

Program bitisi ve
degerlendirme.




S o SINIFTA EGITIM
* TUBITAK'den bir temsileci,

* Ticaret ve Senayi Odalari
Birliginden bir temsilci.

* Merkez Genel Middrd.

*BMHF/BMSHT'dEU hir temsilf
ci (oy haskki yok)

Egitim Tipleri :

1)51mf igi seminer,
2) Fabrika igi uygulama, 3)_Las
boratuvar galigmasi, &) .Dizayn
gelismasi, 5) Belli konulardsa
migavirlik isteyen kuruluslara

verilen fzel egitim.

Bu egitim tipleri kullami-
larsk lg gesit editim programi

.yapllmaktadlr.

1'—'Sanayi kuruluglarin-

dan gelen igtirakgilere ortak

- seminer dizenlemekte ve ayri-
ca konu ile 11gili febrikelar- coyoseaflar SEGEM Eitim Programlarindan
da teknik gezi veya leboratu- 8linmigtir.
var galigmasi yapilmektadir. . A
2 - Birrsanayi kurulusunda belirli bir probiemin g8ziml i¢in dizayn
galigmasl yapilmeskta ve ayni problemle kargi karsiya bulunan diger sana-
vi kuruluglarindaen gelen igtirskgilere, aynl problemle ilgili seminerler
diizenlenmektedir. | | |
* 3 - Periyodik olarek mihendislek igin gemel konulari kapsayan egi~-
tim programlari diizenlemekte olup bu prugramlarda,'seminer yaninds tek-
nik gezi ve lahnfatuvar zaligsmalari da yapilmektadir. Devam eden isti-
rakgilere, efitim programlarinin sonunda katilma belgesi verilmektedir.
SEGEM'in Genel Midlrlidk Mihendislik Birimlerinin Gergeklestirdikle-

ri Galigmalardan Bazilari :



-+ zenlenmis olan bu egitim programina

- 3] -

ELEKTRIK ve ELEKTRONIK BILIM-

Algak ve ylksek gerilim elektrik tesislerinde koruma ve kontrol git

hazlari.

Can ve mal glvenligi aglelhdan biyiik @nem tasiyan ve gesitii kamu
ve fzel sektBr sanayi kuruluglarimn igtirskiyle diizenlemmistir. Prog-

ram teorik galigmalarin yaninda uygulamali olarak yirlitiilmigtir (24).

PATLAYICI GAZ ORTAMINDA KULLANILAN ELEKTRIK CIiHRZLAR ve iLGILI
KHRALLARIN TANITILMAST.

Numerik Kontrol Elektronik DevreleriT

_ Uretilecek komplike hir pargamin
nimerik komtrollu tekim tezgdhlarinda
yapilmasy zaman ve kalite‘églslndan '
iyl sonuglar vermektedir. TRKSAN Ve

TESTAS'1n ortek besvurusu sonucu di~

% gesitli kuruluglarden mihendisler ka—-
S tilmigtair. v

" BEGEM'de uygulemali egitim
galigmelari. Fotograf SEGEM!-

dent alipmigtir.
Endiistriye Uygulanmasi. ' . .

Tristir-Triyek ve Diysklarin

Glntmiiz modern kuruluslarinda
‘elektrik ve elektronik kontrol devrele-
rinde griilen tristdr ve triyaklarln
tanitilmasi, tristéirln glg, motor ve gerilim kontrolindeki isitma ve ha--

valandirmadaki yeri; konularini ihtiva etmektir. -

v RKimva BALOMO & ‘ o \

Endiistride su hailrlama ve artik giderme.

Teorik kismi seminer geklinde verildikten sonra, Gemlik Azot Gilbre

Fabrikasinda uygulemasi gergeklestirilmistir.

Disiik kalite lihyitlerinin degerlendirilmesi




-3 -

Asit Geri Kazanma.

M.K.E.K. Elmadad Barut Fabrikasinin nitrolama artifi sulu siilfirik
ve nitrik asit karigimini ayirmak ve yeniden kullanabilmek igin ylrdti-
len galigsmalar sonuglanmis ve gerekli gértilen projelendirilerek supul-

musg tur.

Endiistride Korozyon.

Iki safhads SUrdUrUlmﬁstUr. Birinci kisim sainif i;i'seminer seklin-
tde, ikinci kisim ise petrokimya, glbre ve demirgelik tesislerinde febri-
ka ici galigmalar yapilmistir. - '

RBazik Ates Tufjlasi Imalatimin Gelistirilmesi.

Program Simerbank Konya Krom Magnezit Fabrikasinda yiritiilmistir.

Kordierit Kaset Imalinini Geligtirilmesi :

Seramik sanayilinde kullenilen kordierit kaset imalinde kar@ilaallan
zorluklar tesbit edilerek, yurt digindaen ithel edilenlerle birlikie, Ya-
rimca ve [enakkale'de imal edilen kesetler 0pTU laboratuvarlarinda ince—
lemmistir. Demeyler ile elde edilen sonuglar Simerbank Yarimca Serimak '

Fabrikasinda uygulemaya kenulmustur.

MAKINA BELIMT

Toprak Igleme Mekinalari Dizayn ve Imalati.

T.Zirai Donstim-Kurumu'nun istedi ile Ege Universitesi Zirast Fakiil-
tésinde, Tlirkiye &tandartlarina uygun bir d Brer kulakli pulluk ve bir
ekim makinasi (mibzer) dizayni yapilmistir. Bu makinalarin protipleri =
T{Z.D.K. Adapazari at8lyelerinde imal edilip toprek denemeleri’ yapilmig-

tir.
Niimerik Kontrol ve Bunun Takim Tezgahlarina Uygulanmasi.

Derin (Cekme Teknolojisi, Kaliplarin Tasariml ve imalati.

Tirk Sanayii'nde gok kullanilmays baglanan derin gekme kalaplarimin
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geligtirilmesi ve bu konuda eksikligi dhyulan~bilgilerin saglanabilmesi
amaciyla yerli ve yabanci uzmanlardan faydalanilaerak uygulamali seminer—

1er diiZenlemmistir:-.

Kizgin Sulu. Isitma Sistemleri.

METALURJI BOL{MI

Tahrihatsiz Metodlarla Kalite'Hnntrblu. '

Birgok samayl kurulusunda kalite kontrol uygulasmasi ile ilgili tes-
bit edilen bilgi ve tecriibe eksikligini gidermek gayesi ile diizenlenen
program, Endistriyel Redyografi, Ultrasonik Muayene gibi tahribatsiz mu-

ayene metodlari, kaynsgin ve dikimin muayenesi konulerip ihtive etmistir.

- Demir Cevherinin Zenginlegtirilmesi, Sinterlermmesi ve Peletlenmesi.

~1.7.0. Metalurji Fekiiltesi ve 0DTU Maden Mihendislifi B&1Ominin ket
kilariyla gergeklestirilmistir. Anedolu demir cevherlerine yﬁmelik areg-
tirmalara akuazmablna Bzemn gisterilmis ve pratik galismalary M.T.A. Tek~

nolojl Dairesi Bagkanlifi pilot EEul%lErlndE yap11m1?t11.

Genel Dikiim Teknolojisi
: Sﬁeru Dkim Teknolojisi

B.M. Uzmani Mr.J.D. Harper ile yurdumuzda bu konuda: kars:la§1lan -
belli basii problemler ies shit edilmis olupy bund larin gpdzimind ve: temel

bilgileri kapsayan bir efitim prugraml gergeklestirilmistir.

ENDUSTRI BiLMII-

- Planli Bekim-Onarim ve Malzeme Yonetimi.
Yoinetim Bilimi ve Uygulamalari.

Uretim Planlamas1 ve MﬂliyetrMﬁhendisliﬁi.

Maliyetlerin digilrilmesi, Uriinlerinin kére katkisi konularinda mii=

gavirlik yapilmistir.

.Mekahik Attilyelerde 2Bman Standartlarinin_Belirlenmesi :

Bakim ve Malzeme ikmal Idaresi.
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WOTUPHANE ve DOKIMANTASYON BOLUMU :

Segem'in hizmet verdigi mihendislik konularinda kitap ve dokiman -

sayisy 1400'0 agmigtir.

SEGEM' IN EBITIM PROGRAMLARI (25)

CI1T

IV

VI

VII

VIII

X

Yonetim,

imalat Sistemleri.

Uretim planlamasi, is etldd, bakaim planlamaél, endiistriye giris,
makina-imalat, genel dikim teknolojisi gibi konulaer segilmigtir.
kalite Planlemasi ve Kontrol :

Kelite planlamasi ve kontrolu, gida sanayiinde kalite kontrol,

dikiim hataslasri ve giderilmesi, dikimcUlikte kalite kontrol, de-

_ mir alagimlarinin uygulamsla metalografisi, OGlgme teknidi tekno,

lojisi, kaynak dikigleripin tahribatsiz muayenesi konuleri se-
cilmistir. o e

Metal Iglem :

Derin gekme teknolojisi ve tatbikaetl, imalat teknolojisi ve uyé
gulamasi, kesici tekimlar, takim tezg%hiarl, rulmanli yataklar
konulara segilmistir.

Kaynak : »

Kaynak teknikleri ve uygulamasi, allminyum ve paslanmaz gelik
kaynady, dikme demir kaynad:, yiksek alagimli gelik kaynafil ko-
nulari segilmigtir. ' ' .

Hidrolik ve Ya§lama :

Hidrolik, yaflema konulari segilmigtir.-

Makina Dizayn :

Otomotiv, geker pancarl makanizasyonu, aygigedi makanizasynnu,
kimya mithendislifi, ekipman tasarimi konulari segilmigtir.
Is1tma-Hava-Klima-Ener ji § '

Sogutma teknigi, kﬁﬁﬁf ve fueloil kullemimi, genel tesisat, gi-

nes enerjisinin 1s1tmade uygulanmasi, tarim riinlegrinin kurutul-

‘mas1 ve kurutucular, éuﬁukta‘gldalarln muhafazasi konulari segil-

migtir.
Korozyon ve Su Hazirlama :
Deniz-igi yapilarda, gemilerde korozyon ve katodik koruma, pro-

ses ekipmanlari, stok tanklarindas korozyon ve katodik koruma,



XI

XII

XITI

XTIV

XV

L

korozyon ve organik kaplemalar, korozyon ve sanayi boyalar:,

gida sanayiinde korozyon, su-buhar sistemlerl ve kimyasal temiz-

leme konular: segilmigtir. |

Cevre Mihendisligi :

Endistriyel su aritimi, aritim sistemleri. ve tasarimi, deniz

kirlilifi ve artik sularin denize desarji, hava kirlilifi, gi-

riiltl kmﬁtrulu, endﬂstfide toz-gaz eliminasyonu konular: segil-
migtir.

Gide Teknolojisi :

0gtitme ve unlu gidalar, gida sanayiinde sahitasymn konulary se-

gilmistir. |

Koruma Sistemleri : _

Rlgek ve yilksek gerilim tesislerinde koruma, koruma rﬁleleri,

gazli ortamlarde kullanilan ex tipi cihazler konulari segilmis-

tir. ’

Endistriyel Elektrik :

Glig elektronigi ve uygulamasi, DC ve AC motorlarindas hiz ayari,

mikroprosesfrler. '

Dtmmatlk ve Nimerik #ontrol :

Numerlk kuntrullu takim tezgahlari. (Bu anuyu deha agik hlr

planla Brnek vermek istiyoruz.)

Amaci : NC koordinatiird veyse part programci Dlarak galigan mi-
hendislerin bilgilerinin arttirilmasi NC tekim tezoah-
larinin teorik ve pratik uygulamalar: lzerinde bilgi
verilmesidir.

Hmnusuv:rL NE -takim ;tezgahlérlliginﬂprugrém hazirlama. .

. Klasik mekinalarin NC makinalarina gevrilmesi.

. NG makiﬁalarda mikroprosessor ve kompliter uygulama-
lara. ' » |

.. NC ve CNC teknolojisinin kargilagtirilmasi.

Istirakgi :
Nitelikleri : Digitsl teknifi alsminda galigan mekinas ve elekt-

rik milhendisleri.
Endiistride 8lgl ve kontrol teknigi, otomatik kontrol konulari

segilmigtir.

“Doktm-Teknolojisi :

DbkiUmhatiezplan ve orgenizasyonu, dikidm tekniii-kéllp VE mags -
malz. yapim teknikleri, gelik diik.besleme ve yolluk tasarimi,

demirdig: metellerin dikim teknikleri, 1s1ya dayanikli gelik
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diskiimii konular: secilmistir.
Metal Uretimi-Malzeme-Isil Iglem : _
Mini demirgelik tesisleri, (bu programi da dahe agik haliyle
belirtelim) | | o
Amaci : Entegre tesisler di@lndaki demir-gelik Fabrikalarlndé
milhendis ve ytneticilerin, istihsal ve kalite yBniinden
cikan problemlerine yerdimci olmak, igletme dizaym,
orgenizasyon konularinda detéyll bilgi vermek.
Konusu : » Kontind dkim igin gelik yapimi,
- . Kontinl dokim ve tesisleri,
. Haddeleme tesisleri ve yeni geligmeler,
. Mini demir-gelik Fabrikalarlnln ziyaret edilmesi,
. Hats ve sorunlarin giderilmesi.

Istirakgi : :

Nitelikleri : HKiigilk demir-gelik fabrikalarinde galisan milhendis
‘ ve teknlsyenler.

Hallbrasyon/Haddeleme teknoloijisi, gelik melzeme standartlaria

ve secimi, refrekter malzemeleri, 1s1l islem teknolojisi konu-

la:i segilmigtir. | .

Egitim

Bu da eﬁiticilerin egitimi, editimcilerin eﬁitim seklinde sir-

diiriilmektedir.

Egitimcilerin efitimi
Amaci : Kurum ve kuruluslarde efitsel fealiyetlere 1ht15a5 alan—
larinde egitici olarak katilaecek elemanlarin "Dgretme
teknikleri" ve bunlarin uygulanlg uuntemlprlne iligkin -
' bilgi ve bEBETllEIlHl artirmektir.
Konusu : . Hedeflere yBnelik y@netim,
. Efitimde temel islemler, =
. Efitimde 8gretme -teknikleri,
. EGitimde Ggrenme teknikleri,
. Panel teknigi.-

Istirakgi N
Nitelikleri : Kurum ve kuruluglarda efitsel faaliyetlere efitici

olarak ketilen elemanlar
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OSANOR PRODOJESI]

~ Okul Sanayi ﬁrtaklaga egitimi (OSANOR) projesi Milli Eéitim Bakan—'v
1181 ile Ankara Universitesi Egitim Faekiiltesi ESitim Arastirmalari Merke-
zinin isbirligi ile yurutulmektedlr. PTDJE ylriitiicileri Prof.Dr.Hifzi
Dogan, Dog:Dr. Ilhan Akhun'dur. Proje 1978 yilindan itibaren Adana Endis-
tri Meslek Lisesi, Bursa Tophane Endistri Meslek Lisesi, Istanbul Kartel
‘Endiistri Meslek Lisesi, Izmir Mithatpags Endistri Meslek Lisesi'nde uy=
gulemaya baglamistir (26). Osanor Projesi'min uygulandig:,endistri mes-
lek liseleri genellikle, endiistrinin yogun oldugu ve ona yakin olan hiil-
-gelerde bulummaktadir. Bu okitllarda diﬁerlerinden ayr1 olarak dersier,
dinem sistemine gbre I,II,III,IV,V,VI dinem olmak lzere verilmektedir.
. (frencileri Bynllzamanda fabrikalardas calismekta, bir sanayi kurulugunda,
girak, kalfa, usts gibi vasiflerda isgl olarsk galigmakta, aym zamanda
okulda her brané igin Bngdriilen derslerin kredilerini elmaektedir. Atelye
teknigini okulda ve ilgili fabrika galigmalarinda hizzat dretim iginde
kazanmaktadir. Belirli assamalasr sonunda Ofrenciye ilgili mezuniyet belge-

leri verilmektedir.

Egitim programi, genel kiltlr dersleri, meslek derslerinden. olugmak-
ta ve meslek-derslerinin iginde de atelye teknolojisi afirlik tegkil et-
mektedir. Atelye teknolojisi dersinin programi, endilstri meslek lisesinin
tztinll olusturmsktadir. Bu, (g agamada meydana gelecek sekilde planlanmig-
tir. &) Ortaek mesléki'eéitim, b) Temel mesleki egitim, c) ileri mesleki

egitim.

Ortak mesleki egitim I. ve II. dinemde, temel mesleki eﬁitim III. ve
~IV. dinemlerde, ileri mesleki egitim U. ve VI déinemlerde uygulanmaktadlr.»
Ileri mesleki editim, temel meslek egltlmlne dayall olarak gelistirilir.
Bu asama ustalik aslanlerina ve uzmanligae/ yineliktir. Cevre sartlarimin
uygun D}duﬁu yerlerde, bu diizeydeki ‘@gretim, sanayide uygulema seklinde

yapiliyor,

Program gelistirme de uygulénan yontem ve ilkeler g8yle siralaniyor:

1) Isveren ve isgi temsilcilerinin gdrisleri, her okulds olugturulan
sanayi kurullari ile, bir okulda bulunan bBitlin meslekler igin ay-
r1 syri kurulan meslek kurullari 1le surekll prugram gelistirme

gallsmalarl yapilmakta.
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2) Mesleklere gire, sanayiide gelisacek sanatkarlarda gerekli olan
bilgl ve beceriyi tesbit-etmek amaci ile arastirmalar yapilip,
aragtirma bulgularindan yafarlanllmakta. |

3) 0rencilerin sanayiide yaﬁtlklarl uygulamalafa ilisgkin olarsk her
diinem sonunda 15VErenlerin'gﬁrﬂsleri alinmis, is verenlerle ortaek
toplantilar yapilmis Drtayé.glkan :apuflardan faydalanilmistir.

L) Her diinemin sonunda senayiide yaptiklari uygulema ile ilgili ola-
rak, anket yolu ile drencilerin gorisleri alinmistir. Bu gdris-
leri yansitan raporlar, igverenier'dahil,ilgililere verilmekte-
dir. ‘

5) Talim ve Terbiye Dairesi'nin, Teftis Kurulu'nun ve B@retim dai-

~relerinin giriigleri proje kurulu karari ile slirekli, galigmalarsa
yvansimaktadir. - |

- 6) Progrem geligtirme galigmalarinda Sfretmen program galismalarina
katilmakta, projede ﬁéretmen,»prugram geligtirme gasbalarimin te-

melini olusturmektadir.

ilkeler :

1) Mesleki efitim tim efitim sisteminin bir per@581d1r.

2) Mesleki egitim programlary -aragtirmalara dayalil olarsk geligti-
rilir.

3) Gergek lretim sartlarinda galisma, mesleki efitim igin en iyi
laburatuVardlr. _V

h)-Meéleki editimde uygulanan standartlar en az ig hayatinda uygu-
lanan standartlari karsilamalidir.

5) Mesleki efitim programleri kisa, yofjun ve normal dinemleri kap-
sayacek sekilde dizenlemmelidir.

6) Mesleki egitim programlar:, yerel ihtiyaglar: yansitacak sekilde

 esnek olarak planlanmalidir.
7) Mesleki e@itim programlari, is kézalarlnl fnleyici ve insan haya-
. tim koruyucu bilgi ve galismalari icermelidir.
8) Mesleki efitim bir tebanle baslamalidir.

Mesleki editimin temel yapisi, agafideki sema ile Hzetlenebilir.

- trnek olarak elektrik meslefinin yapisini veriyoruz.
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Elektrik Mesleginin Yapisi

, Temel mesleki efitim Ileri Mesleki Efitim
Ortek mesleki efitim (Ikinci egama) (Uglincl agama)
(Blrlhcl sgane) Bobinaj - I : Tesisat - III -

o _

Temel tesviyecilikf ] E
—

Otomatik Kumanda I ;: Bobinaj - II 8
. jua}

Tesisat I ’ u )
2 | Otomatik _kumands L
Tesisat IT T 11

&

\

Ustalik
Belgesi

Kalfalik Belgesi

NETAS ( Northern Electric Telekomiinikasyon A.S. )

Netag, P.T.T. ve Northern Telecom L.T.D. Kanada sirketlerinin Drtak-
1181 ile 1967 yailinds, Tirkiye'nin telekumunlkasymn teghizata ihtiyacini
kargilamak lzere kurulmustur (27). Yilda ZDU.DDDﬁhatllk santral teghiza-
t1 ve 200.000 telefon makinesi iiretecek kapasiteye ulagmigtir. 2000 per-
soneli mevcut olup yerli girdi oraninl % 76'ye gikarmig olan, Tirkiye'nin
- ve Orta Doju'nun en buyuk telekomiinikasyon kurulusudur. Aragtlrma gellg—
tirme, sistem mihendislifi, montaj ve bakim hizmetleri ile Netag, teleko-
munlkasyun sahasinda fasliyetlerini slirdirmektedir. Netas, Bnceleri modern
bir telekqmﬂnikasyuﬁ teknolojisi olan krosbar tipindeki santrallari lire- .
'tirken geligmis iilkelerin telefan sanayl ve teknolojilerindeki yenilik-
lerl yaklndan 1zlem1$, 25 Agustos 1983'de Northern Telecom lelted ile
llsans anlasmasl 1mzaléyarak Analog sistemden digital (sayisal) sisteme
gegmlstlr DMS tipi (Digital Multiplex Svitching Systems) sayisal santral-
larinin Tdrkiye'de 1984 y111n1n son Ug asyinda deneme nltellglnde firetile-
rek ve asil Uretimin ise 1985 yilinds baglemasi planlanacak 5ek11de calis-
malarina baglamistir (28). Bu programda, ilk agsamada Netas personelinin
Eﬁitimi yer almaktadir. Geligmis teknolojinin bilgi ve becerisine sahip,
yiksek nitelikle elemanlarin iretimde ol aldlklarl,‘bu itibarlae ileri

teknolojiyi uygulayacek personelin efitim galismalari béglatllmls bulun-

Sanayide uygulama
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“maktadir. Netas ileri teknoloji galismalaraimi stirdiirmektedir. Egitim
pleni; Netas elemanlarinin Bnce Netas'ds teorik editim gBirmeleri safla-
nlymr; sonradan Northern Telecom Kanada'da pratik efitime tabi tutulu-
yor. Bu egitim dBnemlerini basara ile bitirenler, Netas'da kurslar bas= |
latacek ve b@iylece tim personel, sayisal santral liretimi igin gerekli

bilgi ve beceriyi. kazanmis olacektir; seklinde uygulamaya konulmaktadir.

Krosbar santrallarinin lretimi slirmekle bersber yilden yila disii-
rilerek 1988'de tamamen D.M.S. tipine dinillmesi pianlanmlatlr. Yaptigy -
bu galigmalarin, Tlrk Telekomiinikasyon sisteminde yeni bir gad agacadi,
biylece Tirkiye bu téknDlei dalinda bir gok Avrupa Ulkesinin tinlinde ve

say1li gelismis iilkeler arasinda yer almig olacagl belirtilmektedir.

Manuel sentrallarden, bilgisayar denetiminde sayisal (digital) tek-
thDJl ile galigen santrallara geglldlglnde bir saylsal santral sistemi
ile Ug kroshar sentral sisteminden dahs fazla yani 100.000 aboneye kadar
hizmet verecek en son teknnlmglden yararlanlldlglndan dis pezarlara

DZElllklE Orta Dogu iilkelerine ihracat 1mkan1na kavugacagl belirtilmek-

- tedir. Ayrice kablo yatiriminda 1/30 oraninda tasaxruf saglanmasi hek»

'lenmektedlr. Daha dmceki bolimlerde degindigimiz glbl yine ayni diiki-
manda; teknolojik geligmeleri tekip etmeyip, ileri teknolojiyi kullaen-
mayarak, eski teknolojide diremen firmaler, bilbassa elektronik sanayi-
inde méliyetin hizlae dismesi sonunda, kendi maliyetierinin yﬂksek olmasi
nedeniyle satiglarinin gerilemesi ve sonunds pazarini keybetmek tehlike-
si ile basbaga kaldiklar: vurgulanmaktadir. Netag, teknoloji transferi |
yaninda kghdi;arsgilrma geligtirme ve nrganizasyunuhu kurarak kendi tek-
nolojisini yaratmays yinelik galigmalar igersindedir. 1973 yilinda kendi
gragtirma ve geligfirme bilimintd kurmustur. Ilk yal 5 eleman ile basla-
yan biiliim kisa siirede gelismis 1983'de 100 kigiye ve ara@tlrma gelistir-
me butgesl 300 milyon T.L'sina yukselmlstlr. Netas, 1984'de, arastirma

ve gellstlrmeye ayirdigl hUtQESlﬂl daha da artirarak, yillik satiglari=
nln % L1 sev1y551ne gikarmayr kerarlastirmistir. Bu oran, gelismis iil-
kelerde % 5 ile % 10 arasinda defismektedir: Ulkemizde % 4 oraninda aras-
tirma ve gelistirmeye ayiran bagka bir &@izel sektdr,iretim sirketinin bu—
lunmadigyl belirtilmektedir. Netag, arastirma gelistirme bolimi kurulu-
sundan bu yana mevcut‘mamﬂllerine; tam otomatik sehirlerarasil ve millet-

leraras: numara 5 ve 2 isaretlegme sistemi, gehirlerarassi ve lokal tran-

'sit sentrallar, mikro islemci, kontrollu otomatik transmisyon ve giirliltil
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- teshit cihszlari, mikro iglemci kontrollu gehirlerarasi pozisyonlari gi-
bi yeni Bzellikler getirmistir. Netag kendi kendini yenileyerek 1979'da
PABX denilen 8zel telefon santraellari sshasina girmis, 1979'de 2000 sbo-
nelik Krosbar tipi bliyiik Bzel santral 1982'de 200 abonelik elektronik
mikro iglemci kontrollu Bzel telefon santrallerini pilyasaya slrmlstir.
Netes'in arastirme-gelistirme béliminiin galismalari sayesinde (lkemize
2 milyon dolar {zerinde diiviz tesarrufu sajlanmistir. ihracatlnl yehi
teknnlbjinin.UrUnleri fizerinde younlastirmistir. Space-Net elektronik
ﬁzél telefon santralipin, Libya, Urdiin'e satlsini gergeklestirmigtir.
Suudi Arabistam, Iran, Misir ile anlagmaya varmak Uzeredir.vNetag kalite-
ye Bnem vererek ve teknolojisini slirekli yenileyerek 1984 ihracat hede-
Fini 1,5 milyon, daha sonraki yillar igin 2,5 milyon dulér nlarak teshit
ramlaring destek olmaktadir. Netag, efitimin cafdas kuruluslarda birinci
derecede 8nemli ihtiyag oldufu gBrlsind savunmaekta, bu bakimdan personel
egitimine Gnem vermékte, gelisen teknulujiyi yakalamak igin,‘Netaa ele~
manlari slrekli kurs gﬁrmektedirier. Bu 6zellifi ile Netag, bir okul .

tzelligini té@imaktadlr.

Netas'in BngBrdifil efitim su hedefleri safliyor :

1) Uretimi artiriyor, 2) Fire, hata, yanliglik ve ig kazalarini azal-
tiyor. 3) Devamsizlifi en aza indiriyor. &) Moral ve galigma istedini ar-
tiriyor. 5) Tuplumsal iligkileri gelistiriyor; kurulugs bagliligi kuvvet-
lendiriyor. 6) Yinetime ve yiéneticilere karsi gﬂveni‘artlrlyur. 7) Perso-
nel devrini digdrlyor. 8) Ekonomik, verimli ve etkili gaeligsma ortamin:
olusturuyor.
' /

Netag'ta ééitim galismalarinin bagarila olmasinda personel segiminin
blviik ﬁhehi vardir. Y@netici,mihendis ve uzman disindeki elemanlar psiko-
teknik test ydntemleriyle ise alinmektadir.

Eéitim; uygulamali ve teorik olmak lizere iki ana grupta toplaniyor.
Uygulamall editim, #dzellikle imalat‘bﬁlﬁmuhde @ailgan’uperafﬁrlerin'gef
sitli bEEETilEriﬁi‘QEli@tiTmEyi'BmEQllyDT. Teorik efitim personeli deha
~ list glrevlere hazirlamak amaciyla yapiliyor. Bitln endiistrl kurulugunun,
genel sorunu oldugu gibi, Netag'inda klasik editim kuruluglerinda teorik
efitimin yaninda uygulamali efitimin yeterince yapilemayisi ve bilhassa

teknisyen seviyesinde Bilgili, tecrilbeli elemanlarin bulunemsyisi, prob-
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lemi olmaktadir. Netag b& problemi ghzmek igin kendi Elemanlni, kendisi
yetigtirmek yoluna gidiyor. Netas ayrica dis lilkelerde oldufu gibi, eski
mihendislere kurslar dizenliyor. ve bu Sayede eski mihendislerle venileri
arasindeki bilgi agig: gideriliyor. Bunu dig llkeler, yaz okullari gibi
ek bir efitim ile yapmektalar. Buma benzer editim ancaek ODTU'de yaplll»
yor. Bitdn bu sahada gailsmalar,iendﬂstri kuruluslarina disllyor. Netag

bunu bir girev biliyor.

Ileri teknolojinin uygulandlﬁi, en gelismis mamiil ve vari mamille-
rin yine en son ve en gelismié metodlarls Ufetildiﬁi Netas'tas bilgisa-
~var kullanimi, uzaktan iletigim tekniﬁi ile, malzeme planlamasindan per-
sonel istihdamina kadar yﬁnetimin/her kademesine vayilmistir. Arten tek-
nolojik gelisme hizina uyabilmek igin, teknik‘eleman istihdam devamli
arfmaktadlr. Buglin igin kadronun % 4571 lise ve'dengi ve daha yﬂksek dip-
lomali teknik elemanlardan uiugmaktadlr. Hizli teknik perénnel ihtiyaci-
nin arf1$1n1, Netes Gretim kurumlar: ile yapacad misterek gall$ma-ile
kar@llayacaktlf. '

A Nurmalimeslek>liSEIEri,teknik okullar ve hilhasss elektronik konusunda
Bretimde ileri~mlaﬁ, Istanbul Teknik Universitesi,'Buﬁazigi Universite-
i, Orta Duﬁu‘Teknik,Universitesi Rektéirlitk ve ilgili Fakﬂlteiyetkilile—
“rinin yardimiyla, Netas, bu kurumlars ve Bfrencilere tanltllhaktadlr.
Master yapan 88rencilere aragtirma tezleri verilmekte, son sinifa gegen
Sfrencilere Netas'da belli konulards stajlarini yapmalar: saflanmaktadir.

11983 yilinda fabrikads istihdam edilen stajyer sayisi 45 Bfrencidir,

Onceki hﬁlﬂmlerde vurgulandify gibi, netas da Ulkemizin kalkirma-
s1nds Uhiversite—sanayi isbirliﬁinin 81kl bir gekilde kurulmasim savun-
'mqkta, okullarin meslek derslerinin muhtevas: sanayi kuruluglarinin ig-
tireki ile ortak zalismalar sonunda olugmasini, sanayicilerin faaliyet
gﬁgterdikleri alahda Bfrencilere konferans vermelerini ilerj teknoloji-
nin yurdumuza girmesinde niversitelerimize bdyiik gﬁrévler digtlglini 1s-

rarla belirtmektedir.

TELETAS (Esi adiyla ARLA) :

P.T.T. Arastirma Lébnrétuvarl, her tiirld transmisyon cihazinmin arsg-
tirma ve geligtirmesipi vapmak ve bunlardaen {ilke ihtiyacina yeter sayida
Uretebilmek amaca ile 1965 yilinda P.T.T. Fabrika Midlrltgt binyesinde

P
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Istanbul Tehtekale'de 600 m2 lik bir alands kuruldu. 1971 yilinda Istan-
bul—Umraniye'de &700 m2 lik kapali alana sahih yeni binasina tasindi.
1976 da P.T.T. Elektronik Haberlesme Cihezlari Leboratuvar ve Fabrika
MUdiirligl - kisa adi P.T.T. ARLA olarak faaliyetini siirdiirmeye devam
etti (29). 1984 yilinda TELETAS adi ile dzel sektre devredilmis durum-
dadir. Personel ééitimine gnem vermekte, yurt digina egitilmek igin ele-
manlar gindermekte, bu elemanlar yurda diiniince, fabrike iginde ditier
elemanlara kurslar diizemleyerek onlari efitmektedir. P.T.T.'nin, Devlet
Demir Yollari'rin, telekominikasyon alaninde telgraf, telefon tesisleri-
nin her tdrld ihtiyacinin bUyUk‘bir bB1dmiind karsilamaktadir. Modern La-
boratuvarlara sahip olan ARLA tesislerinde, Gliney Amadolu Radyolink se-
bekesi igin 700 kanal ugluk miltipleks teghizetli genlsleme projesi ger-
gekle$t1r11d1. 1974 yilinda 12 kanells havel hat kuranpnrtmr sistemle-
ri servise verildi. Bu sistemler Kibris Harekatinda Snemli faydalar sag-
lamigtair. T.C.D.D. ile Bulgaristan arasina (Haydarpase-Sivilingrad) 12
kanallil havel hat ve simetrili kahlo kuranportfir sistemleri tesis edil-
di. 1976'da Tlrkiye'de ilk defa delik igi kaplamali gift yizld baski
devre lregtim téknulujisi ~kullamlerak Uretim yespilmistir. Hemen grdin-

dan kalin film laboratuvara kurulu$ galismalaring baslend:.

Tirkiye'nin ﬁydu aracilify ile
ths {ilkelerle heberlegmesini safla-
A yan yer istasyonunun miltipleks tegs
hizati P.T.T. ARLA tarafindan ireti-
lerek hizmete sunulmustur. Bir ya- .
_hBnes firma ile birlikte, NATO pro-
jesine dehil Malatya-Batman-Izmir-
Canakkale ve Trebzon-Erzurum ara-
slndaki R/L sistemleri {zerinde ga-
ligacek miiltipleks teghizati ger=:
geklestirdi. TOBITAK Marmara Aras-
bitma Enstitiisl ile yapilan isbirs
1181 sonucu 30+2 kanalli zaman

btilmeli goklayici sisteminin (PMC)

Uretilen ilk 20 terminali Erenkiy- AmﬂumaLaMxmuauﬁabnokudumnl
"t

Fatih telefon santralleri arasindaki
' -Fot f P.T.T.-A diiki nd
fonksiyonlar lzerinden 1982 yilin- gﬁlggfgtlr_ T.-ARLA ddkimanandan

da servise verilmigtir.- 1200 Bits/s
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Data Modern Cihaszlari {retilerek P.T.T. telefon,Bagmidirlikleri ve kom-
piter kullanen gesitli firmalarda merkez-terminal arasinda dafa iletimi
safjlamak gayesi ile galismaya acilmistir. BAYKOK kisa adi ile anilen
yaklasik 1700 km. uzunluktaki koeksiyal kablo {izerinde cgalisacak NATO
katkili Bati Anadolu Yeralti kosksiyal kablo projesinin mﬁltipléks k1S-
m1 ihalesi alinarask gergeklestirilmesine baglandi. 1982'de 300 ve 1800 -
kanal kapasiteli radyolink sistemleri Uretimine de baglamis bulunuyor.
Telem makinasinin 1983'de 1500 adet imal edilmesi planlanmis ve gerekli

teknik bilgl transferi saglanmistir.

Laser 1sinh direnc ayarlayici

. P.T.T.-ARLA Laburatuvarlarlndan blr gdrintm. (Futugraf P T. T —ARLA brnsu—
rinden slinmigtir.)

P.F.T. MESLEK GELISTIRME MERKEZI :

P.T.T. Meslek Geligtirme Merkezi, Ulkemizde P.T.T.'nin her tiirli
daldas galigan pefsunelini, hizmetigi editim vererek eﬁiten,,perénnelin
biigi ve becerilerini gelistiren, artiran ve mesleée'yeni girmig acemi
persuneii meslege aligstiran ve vetistiren kuruluslardasn biridir. Galls—
malari deha ziyade alt diizey ve teknisyen seviyesindeki personele yDﬂp—
liktir. Progrémlarln, Meslek Geligtirme Merkezlerinde gergeklegstirilme-
1,,Ahkara Meslek Geligtirme BagmUdDrlﬂéﬁ'denetim Ve snrumluluﬁunda ol-
mektadir. Kurslara yurdun, cesitli y@relerinden ve dahs ziyade, Trekys

ve Marmars bolgesinden P.T.T.'de geligan personel katilmektadir. P.T.T.
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Meslek Gelistirme Merkezi 6 edet simf 3 adet laboratuvar 1 adet Radyo-
telgraf-Raedyotelefon LéburatuVarl; 1 adet ig sebeke uygulama salonu, 56
yatakli & yatakhane (44 erkek, 12 bayan), 120 personelin aym anda ye-
mek yiyebilecefi yemekhane ve kursiyerler igin 70 kisilik lokal ile hiz-
met vermektedir. Halen merkezde telekomiinikesyonda 31, telgraf—telefun
igletmede 9 ve posta isletmede 19 olmek lzere toplam 59 dalda kurs agi-
~labilmektedir (30). Efitim faaliyetleri, yilin ilk~Eréy1 ile son 4 ayaim

kapsayan I. ve II. dinem egitim progremlari iginde gergeklesmektedir.

P.T.T.-ARLA Tesislerin-
den bir g8rlnim. Fotog-
raf P.T.T.-ARLA dijkiima-
nindasn alinmistir.

Gegmis yillarda asgilan kurslar ve merkezin randimam ;-

vl Telekom. T.T.Igletme. Posta -Isletme. © Top.  Randiman
1978 5 3 10 32 % 50
1979 10 8 a3 31 % 61
1980 23 1 11 LB % 83
1981 19 23 17 59 %57
1982 19 23 17 59 % 90

1983 35 27" - 16 78 %-112,5
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Bir Kisim Telekomiinikesyon Kurslarinin Ayrintili Dikiimani :

Bursa katilanlarin

Kursun Adi Kursun Amaci Niteligi Sliresi
Iz sebeke temel AZKABLO SEBEKELERI. Teknik lise veya Endiis- 16
kursu KMursiyerler, ig gebe- tri Meslek Lisesinin

ke tasari, kurma, ba- elektrik-elektronik b-

kim, onarim ve elek- = 1lUmind bitirmis teknis-

trik 8lglleri yapabi-  yen edaylara

leceklerdir.
Ig sebeke tek- HKursiyerler, ic sebe- Hig kurs giirmemig tek- 8
nigi kursu ke tasari, kurma, ba- nisyenler.

kim, onarim ve elek-

trik #lglileri yapa-

bileceklerdir.
Ekgi temel kur- HKursiyerlere is disip- En az ilkokulu bitirmis, 5
su lini ekgilik galisma- hig kurs gtirmemis ekci-

lari ile ilgili, ge-  1lik yapacek tesisatgl ve

rekli temel bilgiler  yardimcilari igin

verilerek, usta yardim-

ciligdl yapabilecek se-

kilde yetistirilecek.
Ek Gellgtlrme kursiyerlere, ig sebe~ Yoklama-Olgme gelistir- 3
kursu kede: yapilan her tlr- me kursunu bitirenler

1d kablo eklerini ya- igindir..

pabilecek ve yaptlra- )

'bllEGEklET."' o e
Yiksek Frekans  Kursiyerler, yiksek Ek geligtirme kursunu 2

kablolarinin
dengelenmesi ve
ek gelistirme
kursu

Bakim Aksama
Kabul Yoklama
Geligtirme

HKursu
]

Tesisat tekni-

Kebloculuk te-
mel Kursu

ye ait iglerde yar-

s1klik kablolarin den= géirenler.
geleme ve eklerini ya-
pabilecekler.

Kursiyerlier, her tlr-
1i bekim, sksama ve
kabul yoklams. iglem-
lerini yapabilecek-
lerdir.

Bir @nceki kursu girenler
katilacaklardir.

Kursiyerler, sebeke-  Hig kurs gdrmemis ilkokul
ve ortsokul mezunu tesi-
dimcilik dizeyinde satgl yardimcilar:
bilpi ve beceri ka- .

zanabileceklerdir.

-I1kokulu bitirmig, hig
kurs girmemis tesisat-
1 ve yardimcisi aday-
lar.

Mursiyerler is disip=i
lipi ve kabloculuk
galismalaeri ile ilgi-
1i temel bilgileri
alabilcekler ve usta
yardimci1ligy yepabile-
cek dizeyde- yetlaebl—
lecekler.
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Kursun Amaci

Kursa ketilenlarin
Nitelii

© Siliresi

Kebloculuk ge-

ligtirme kursu

Havail kablo gii-

zergahi, hazir-

lanmasi, boru
sebeke yapimi,
kablo gekimi
gelistirme kur-
5U.

Gaz Denetleme
Geligtirme
Kursu

Kursiyerler ig sebe-
kede kullanilan her

mesi, digenmesi ve
bakim islerini yapa=
bileceklerdir.

Kursiyerler, havai

kablo giizergahi ha-: .

zirlanmasi, boru
gebeke yapimi, keb-
lo gekimi islerini
yvapabilecklerdir.

Kursiyerler, gebeke
gaz denetleme sis-
temiyle gokten kur-
malar kanallarinda
bilgl sshibi olebi-

leceklerdir.

Gesit kablonun gekil-’

Hablubuluk temel kur-
sunu girenler katila-
Dakdlr,

Helen tesisatzi olup,
kurs girmemis olanlar

Yoklama ve Hlgme gelis-
tirme kursunu grenler
katilacaektir.

2

Abone Hat Sebe-
kesi Geligstir-
me Kursid

Teknik Resim
Kursu

Etld-Plan ve
tasari Gelis-
tirme Kursu

L

Yoklama-0Olgii-
Gelistirme
Kursu

Dagitim [atisi
Yoklaema Masasi-
Bakim Aksama ve
Onarim gelig-
tirme Kursu

B-ABONE HAT SEBEKE-
51. Kursiyerler, ig,
dig tesisat isle-
rini ve bu tesisat-
gllarin bekimlarini
ve esksamalarinl tek-
nige uygun sekilde
yapabileceklerdir.

C-ETUD-PLANLAMA ve

FROJE. Kursiyerler
plan, tasari gems
ve taslaklari gize-
bileceklerdir.,

Kursiyerler, sebeke-
de hevei ve yeralti
etid plan ve tasari
iglerini hazirlaye=-
bileceklerdir.

D-OLCU ve MUAYENE.
Kursiyerler, sebeke-
deki her tirll yok-
lama ve Glgme islem-
lerini yapabillecek-
lerdir.

Kursiyerler, dagitim
zatis1, yoklama ma-
sas1, bakim aksema -
ve onarim islerini
yapabilecekler.

Abunekhat sebeke kursu-
nu girenler katilacek-
lardir.

Hig kurs girmemis desi-
natdr teknisyenler

Baklm—aksamé kabul yokle-

2zlma kursunu girenler.

I sebeke temel kursunu
temel elektrik kursunu
gorenler katilacektir.

Ek gelistirme kursumu gi-
renler katilacaklardir.
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“Hurse katilanlarin:

ler, telekominikasyon,
birimlerinin bakim ve
igletmesi hakkinda

bilgl sehibi olabile= -

ceklerdir.

Kursun ‘Adi Kursun Amaci Niteligi Sliresi
N5-3 Kroshar E-SANTRAL. Kursiyer- Basteknisyen ve teknis- 11
Sentral Teknidi ler, krosbar santral-  yedler
Kursu larinda olusecek ge-

vir sesi (OTM) ve lo-
kal arama (IAQ0) sksa=
malarim giderebile-
ceklerdir.
Krosbar Sant- HKursiyerler, krosbar. Elektrik ve elektronik 108
ral Sistem kur- sentrallarinin beki- dalinda teknik yiiksek
Bu mini, isletmesini ve tahsil yapmis olanlar.
miihendisligini yapa- :
bileceklerdir.
N5-3 ve N5-3A Kursiyerler, krosbar N5-3 Krosbar santral = 2
KWrosbar-Rile-= santrallarindas kulle- teknigi kursunu giren
“Bvig kursu nilan rileler ve bas teknisyen ve teknis-
sviglerin ayar:i, ba- yenler
kimlari ve pargae de- '
gigstirme islerini
vapabileceklerdir.
NE5-3 Krosbar Kursiyerler, kroshar N5-3 Krosbar teknigi 10
Santral gelig-  santrallarindas gikan kursunu giren teknisyen
- tirme Kursu ~ ve giren 0G-IN sra- ve bas teknisyenler
- ma devrelerinde olu- : '
sacek her tirll sk-
samalari giderebile-
ceklerdir.
Sahil telsiz F-DENiZ HABERLESME. Endiistri meslek lisesi
istasyonlar: Kursiyerler, mors ha- veya teknik lise, elek-
isletmeciligi berlesmesini (elig- trik elektronik b#liimii-
kursu veris) ve sahil tel- nd bitirmig, sahil tel-
siz istasyonlarinin siz istmsyonlari tek-
igletmesini yapabi- nisyen adaylari
leceklerdir. :
UVHF - Operatdrl BSahil telsiz istesyon- Telefon isletme bilgisi- 6
larinda bulunan VHF ne sahip gehirlerarasin-
"cihazlarim galistire- de galigan operatiirler.
hileceklerdir. ' :
Telekominikas- :
yon Temel kursu G-DIGERLERI: Kursiyer- Hig kurs gtirmemis elek- - 3

trik ve elektronik da-
linda teknik yiiksek tah-
sil yapmis olan mihen-
disler
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Mursa katllanlarin

Kursun Adi Kursun Amaci Niteligi Siresi
Elektronik anke- -Kursiyerler, CNC-2310 Teknik lise Endiistri 2
stirld telefon BT KAL tipi ankesBrlili meslek lisesi, elekt-
mekinalari kur-  telefon mekinalarinin  rik elektronik bolii-

BU sksamalarini giderir. mind bitirmis olan-
Bakimini yeparler. lar

GErildigld gibi, P.T.T. Meslek Gelistirme Merkezi mevcut vasifli ele-
manlara, geligtirme egitimi verdifi gibi, ayrice vasifsiz isci ve perso-
neli de yetistirmekte, gindmiizde gok savunulan, kendi elemanini kendin

yetistir prensibinden hareket ederek bir okul girevini yapmaktadir.

SANAYI ODALARININ GALISMALARI

Ulkemizde, sanayi odalari da mesleki ve teknik ‘editimin geligmesiné
yardimcl olmektedirlar. Istanbul Sanayi Odas1ra (I50) yaptifimiz ziya-
rette, efitim kisminden sorumlu gtrevliler, (31) Istanbulun gesitli is-
~ verlerinden vasifli, vasifsiz iggi, mesleki ve teknik elemanlar bilgi
ve becerilerini artirmak, yenl teknolojik geli@melefi, de@ismeieri ve
yvenilikleri kavramak emaciyls gelen kursiyerlerin belli bir lcret kar-
511;@1,iSD'ya kayitlarini yaptirdiklarini; kursiyer hangi dalda editim
gbrmek istiybrsa 5na gtire, Istambul'da, Macks Endistri Meslek Lisesi'nde,
Topkapi Tekstil Meslek Lisesinde, Kertael Endistri Meslek Lisesinde edi-
tim gbrmek Uzerg dagitildiklarini belirttiler. 1983 yilinda 1801 Magka
Endistri Meglék Lisesi'nden, 153'0 Kartal Endistri Meslek Lisssi'ndes ve
h?iu'Tupkapi Tekstil Meslek Lisesi'nde olmak lizeretoplaem 382 kursiyer
tornacilik, teknik resim, elektrik, elektromik, bobinaj, uzekten kuman-
da sistemleri, boya,spre, dokuma ve iplik teknikleri hakkinda teorik ve
pratik egitim gdrmislerdir (32). Kursu Basérl ile bitirenlere sertifika

verilmektedir.

4
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BILGISAYARLARIN ve PROGRAMLI ELEKTRONIHK
HESAPLAYICILARIN EBITIMDE KULLANIMI ve
ETKINLIKLERT

GUnidmizde bilgisayarlar hemen her tiirlii alana girmis durumdadir.
Bankaciliktae, muhasebe, stok kontrol, faturalama sistemi, bordro diizen-
leme, gesitli kuruluslerin bilgi islem merkezlerinde, efitimde, okullar-
da, magazacilikta, kalite kuntrul,‘uyun ve eflencede, ilml aragtirma-
larda, tipta dahas bir gok alanlarde kullanilmektedir. Bugiin fotokopi
makinalarindan, seraciliktan fﬁtunuz, yemek pigirmeye kaedar, bilgisayar-

ler ve mikrobilgisayerlar inssn yesantisina girmis bulummaktadir (33).

Ulkemizde de bilhassa 1970 yilindan sonrae, bilgisayar kullapimi
'hlzla'yayglnlagmaya bagladi. 1963-1965 yillarl arasinda, A.B.D.'de bag-
layan bilgisayér denetimli eg@itim 1980'1i yillarda Ulkemizde de uygulan-
maya beglaedi. Buglin bilgisayar denetimli her diizeyde matematik, fizik,
kimya, yebanci dil gibi farkli efitim alanlarinds uygulanmaktadir (34).

Bilgisayar denetimli egitimin yararlari su gekilde Ozetlenmektedir :

1 — OGRENCILER AGISINDAN :

a) Ofrencinin konuyu isteyerek Bgrenmesi, bu nedenle daha gabuk
ﬁﬁfenmeai ve Bgrendiklerini unutmemasi.

b) Ofrenciye sorulan sorularin, bilgisayarlarda safjlanan istatik-
sel sonuglarin i1sifinda, sistemli ve Bgretici bir terzdes, hazir-
lanmis olmasi. * ‘

c) Ofrencilerin zorluk gektifi soru tirlerinin bilgisayarda teshit
edilerek bu tlr sorularda Sgrencinin eksiklerinin temamlanmasi.

d) ﬁérenminin yanlis yapma nedenlerinin (bilgl eksikligi, dikkat-

v sizlik, birimleri karigtirma, sekil gizememe v.b. gibi) tesbit
-edilerek bu nqktalardé 8grenciye dofru gﬁzﬂm.allakanllél ve hil-

' gi kazendirilmasi.

2 - OERETMENLER AGISINDAN :

a) Her konude 8frenciler agisindasn sorun yaratan noktalarin ista-
tistiki olaerek teshit edilebilmesi.

b) Her 83rencinin durumunun biiylik bir B8renci kitlesi iginde deer-
lendirilmesi.

c) ﬁﬁretilgcek bilginin en etkili bigimde hazirlanmasi igin bilgi

toplanabilmesi.
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d) Temel bilgi ve islemlerde Ggremnciye gok sayiﬂa alistirma yapti-

rabilmesi.

3 - OBRETMEN — DKUL AGISINDAN :

a) Ofretmeni aligtirma kiilfetinden kurtariyor, arsg ve geregleri
daha verimli kullanmaya zemanini syiriyor.
- b) Dkullarda soru kitepligi kuruluyor, soru bankalari Dlu@turulu-
yor. |
c) Bilgisayarla lasborstuvar galigmalar: yayginlagtiriliyor; daha
gok dgrenci yararlanlynr.

d) Ayrice progrem dili galismaelari, egltlml ve dislnmeyi gEll@tlrl—
yor (25).

Yine, TEPUM LTD'nin dizenledigi aymi panelde konusan (35) konusma-
c1lar; tgrenci ile etkilesim s8iz konusu, programli B8retim sraci olmasi,
Bgrencinin davranigini sninds pekistirmesi, Sfrencinin yeteneﬁini Bg1k-
lamaél, dogru yanlislari ortays koymasi, tipta mankén hastalar yafdlmly—
la tip 8frencilerinin (kurgudonanimleri) ile dahas iyi yetismesini ssfla-

- masi, benzer gekilde pilot yetistirilmesi, gizol filimlerde Dlayiarln '
incelenebilmesi, test araci 8lgl araci olarek kullanilabilmesi nedeniy-
le bilgisayar depetimli efitim gelismalarimin dnemini vurgulsmiglardir
“(36).

Yine (34) no.lu ayni kaynmekten belirtildifine giire A.B.D.'de 51
gyri bilimsel arastirmsa yaﬁlldlél ve Journal of Educaetional Psychology
dergisinde sonuglarin bir mekalede urtaya.kuyulduﬁu anlatllméktadlra El-

de edilen sonuglar su sekilde tzetlenmigtir :

Oirencinin Derse Yinelik Tavirlar: (zerine Ftkisi :

10 arsgtirmanin B‘lnde Bilgisayar Denetimli EgGitim altlnda tGren-
lelETln Bgrendikleri kunuya karg: daha istekli blr tavir 1g1nde oldukla-

r1 pirdimistir.

fifrencinin Bilgisayara Yonelik Tavirlari (izerine Etkisi :

Bu konude 4 aragtirma yapllmlg, L mrastirmeda da Bilgisayar Denetim-
1i Egitim goren 8grencilerin bilgisayara:kargi daha olumlu olduklari gii-

riilmiigtir.

Ujrenme Sliresine Etkisi :

Bu konuda yapilan 2 aragtirmanin birisinde gelerneksel yﬁhtemlerle

220 daekika sliren, tgremme sliresinin Bilgisayar Denetimli Efitimde 135
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dekikaye, digerinde geleneksel ytntemlerle 745 dekika siiren Sfrenme si-

resinin 90 dakikaya indigi bulummustur.

Sinav Sunuglaflna Etkisi :

Bu konuda yapilan 48 arastirmadan 39'unds Bllglsayar Denetimli EfJi-
timde Dgrencllerln sinavlarda dasha bagarlll sonug aldiklari gBriilmiistiir.
4B arastirmanin ortalamasi alindiginda tfrencilerin besarisimin standart
sapmanin % 32'si kadar yiikseldifi ortays Gikmaktadir. Bilgisayar Denetim-
1i Efitimde 8yrencilerin % 63'i not ortelamasinin fizerinde bir hasari
elde etmektedirler. Yepilen arsstirmalarin ikisinde Bilgisayar Denetimli
E§itim Etkisinin stendart sapmanin 1,5 katina kadar gikebildigi gBrilmiig-

tir.

Akilda Kalma Siiresine Etkisi :

Geleneksel ydntemlerle tfrenilen bilgi, efer eradan gegen siire igin-
de tekrar edilmezse, 1 sy sonunda, konuyu ggrenmis tfrencilerin % 26's1,
3 ay sonra % 38'i , 5 ay sonra % 53'l tarafindan unutulmus  olmaktadir.
Bilgiséyar Denetimli Editimde bu oran 1 ay sonunda % 20, 2 ay sonunda
% 26, 5 ay sonunda % 40 olmektadir.

. .

Bunlaer diginde bilgisayarin bassriyi arttirici efkisihin 5zellikle
ilk ve orta okul ﬁéreﬁim dﬂzeylerinde>dahe glicld oldugude bulunan sonug-
lar arasindadir. Ayrica #frencinin besarisindae, hilgisayara verilen,
programin kalitesi, Bilgisayar Denetimli Efitim Ilkelerinezuygun olarek

 hezirlanmasi birinci derecede rol oynadig: belirtilmektedir. C?“\

JEPUM L.TD. (Temel Bilgiler Prugramlama Ve Uygulamé Merkezl ) (B4R EK-IT)
Inglltere'de Egitim Bakanligy' nin destedi ile okullards vaygin olarak
kullamilan Sinclair Bilgisayarlarimn Tiirki-

ye temsilcilifini yepmektadir. 1982 yilinda

kurulmugtur. Robert Kolej, Isik Lisesi gi-
bi okullarda bilgisayer laboratuvari kurmug
olup, ilk, orta okul ve lise Sgrencileri '
igin, bilgisayar denetimli egitim program-

lary hazirlemakta ve Tirkiye gaplhda bilgi-

sayar denetimli BizI TEST programlarinin
degrtimini yepmektedir (37). Tepum'a yap-
tigimiz ziyerette ilgililerin verdifi bil- Fotofraf TEPUM L.T.D.'den
giye gire, (38) Istarbulfun gegitli yerle-  CiimetaT.

rinde ve difer bliylik merkezlerde, temel
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~efitime ybnelik ve test hazirlify niteliginde hazir program kasetleri
dagiten beyiileri bulummaktadir. Bunleri ilgili &frenciler, video ka-
setleri gibi almakta veya ebone olarak evlerine gitiridp kullenmaktedir-
lar. Elektfunik programli hesaplayicilarz:, bilgisayarlari olmayanlar
bayilerden temin etmektedirler. Bu bilgisayarlar, normal bir televizyon
ekranina baglenarak galistirilmektadir. Fizik, kimyé,‘matematik v.b.
derslerle 11gili ﬁrngramlar,'Tepum Ltd. elemanlari tarafindan Basic
dilinde yapllmaktadlf. 11gili konular hekkinda sorular soruluyor, dfren-
ci cevapliyor; televizyon ekraninde dodru véya yanlis oldufu belirtili-

yar.

BIzI TEST uygﬁlam551 Temmuz 1982 yilinda beglemigtir. flkokul 3.,
L., 5. simiflary dizeyinde 3700 soru bilgisayerda kotlanmig, bu soru-
lara Bgrencilerin verdikleri cevaplar bilgisayarda deferlendirilerek
sonuglar disketlerde seklammistir. Alinen sonuglara gire Sgrencilerin
% 90'1 tarefindan yenlis cevaplandig: enlesilen soruler giizden gegiril-
mis, gerekiyorsa bir alt diizeyde yeﬁiden formiile edilmislerdir. Yine 6g-
rencilerin % 90'1 tarafindan dofru cevaplanan surular.da programdan gil-
kartilmig, yerlerine daba fazle bilgi gerektiren sorular.konmustur. So-
rulan sorular 5 farkli matema%iksel gbzlm yetenegi gfiztnlne alinarak
kodlandirylmistir, Bu gizim yetenekleri ; '

* Dikkat ve Kavrama B biliskilendirmE‘

* Zihinsel Canlandirma * GSomutten-GSoyuta

* Akil YirUtme '

Toplam 2566 tgremni Uzewimden ilkokul 3., 4., 5. simf dgrencileri

icin genel sonuglar egaegdidaki tabloda gzetlenmigtir.

3:Gimf 4, Simf 5. Simf

. Ort. Gtandart Ort. Standart Ort. Standart
Yetenekler Puan % Saspma puan %  sapma pusn. % sapma
7 )

Dikket ve kavrama 74 15,85 51 15,69 62 16,66
f1igkilendirme 7% 16,84 66 17,94 69 19,11
Zihinsel canlan-

dirma . 62 20, 8L 57 19,57 52 20, 39
Somuttan-soyuta 69 21,48 61 21,99 56 20,43
Ak1l yiritme , 62 19,49 56 20,11 55 19,56

Bu genel tablode, dikkat ve kavrama sorulsrinda Smemli oranlarda

hata yapildigi gtrlilmektedir. Oysa buvkatéguri ciiziimll en kolay sorulardan
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olugmaktedir. Dikkat ve kavrama yetene§inde stendart sapmalarin digerle-
rine gire daha dislk olmalari, ortalema etrafindski yodunlasmanin dsha
gok oldugunu gistermektedir. Bu sonuglarain 15181 altinda BIzI TEST'de

dikkat sorularinin h521rlanm551nda.5u amaglara afirlik verilmistir.

1) Ofrencinin prnbiemdeki her sidzclige dikkat‘etmeye allsm551; Bag-
langigte Bnemli sBzcoiklerin alti gizilerek ya da agiklama hilti-
miinde ipucu'verilerek ggrencilerin dlkkat gerektlren stizcilkle-
ri yekalamasi tegvik edilmektedir.

2) Dfrencinin soruyu dahe tnceden belledlgl blr kalip iginde degll
yeni ba@tan digtnerek gizmeye aligsmasi.

3) ﬁﬁrencinin.prublem metninin bUtUnUnU'kévramaya alismasi.

(34) No.lu keynekta gegen mekelede, A.B.D.'de dikkat yetersizlifi-
nin nedenleri {izerinde yap1lan a:astlrmalar, kendilerine.51k1c1 gelen
konularda galigan Sfrencilerin kendi zeka katsayisi I.Q yeteneklerinden
ancaek % 20-30 oreninda yararlanmayi becerebildiklerini'belirtilmektedir.
-~ Aym1 Grencilerin isteyerek ve severek calismalarimi saélayacak sartlarin
yaratilmas1l durumunds ise bu oran % 70- QD'a‘@ikahilmektedir. Bu nedenle
. Bgrencinin genel hagarlsl I 4-diédzeyi: ile. degll ama, I1.Q'den yafarlanma

oram ile 111$k111 olmaktadir.

TEPUM L.T.D. Girketi'min Sinclair ZX Spectrum E§itim Programlari

Genel Efitim Programlari -

Test Hazirlema Program: (16 K - 48 )
Eslemeli Test Programr (16 B - 48 K)
Tﬂrkqé kayit Progrem: = (16 K- 48 K)
Stzlik Kayit Programi (16 K = LB K)

I1kokul Efitim Programlar: : (16 K - 4B K)
Dbrt Islem Testi

Zihinsel fglem Testi

Kimeler Testi:

Yizdeler ve Esitlikler Testi

Sayma Diizenleri Testi

BIZI TEST'den Segmeler (1) : Kolej ve Anadolu Liselerine hazirlama-

da essiz baseri saflayan BIZI TEST sorularindan olusan A gyri program.
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Ortaokul ve Lise Programlary (16 K - 4B K)

" Kimeler testi

Yizdeler ve Esitlikler Testi
Sayma Dilzenleri Testi

HKesirler Testi:

Matematiksel Depklemler : Prantezli ifedeler, garpanlar, 1 ve 2 hi-

linmeyenli denkiemlef ile ilgili 5 ayri hrugram.

Cebir ve Pofrusal Cebir % Muvvet, tiirev, vektdr, matris hesmeplari

ile ilgili 4 ayri program.

Trigonometri : Uggen ve dik lggenlerde kenar ve agi hesaplari, cok-

gen ve parabollerle ilgili 4 ayri program.

Fizik T : Birimler, optik, elektrik, mekanik ve 1s1 ile ilgili &

gyT1l program.

Fizik IT : Elektrik, mekenik, 1s1 bilim ve optik ile ilgili & syr

test prﬁgraml.

Himya I : Kimyasal ~terimler, k8k ve lyonlerin tamimlarindsn ve

reaksiyon hesaplarindan olugan 3 ayrl program.

Kimya II : Molarite, elektroliz, géz kanunlaeri. ve titrasyon ile .

ilgili 3 ayri progremdir,

Progremli Elektronik Hesaplayicilar, glnimiizde mikrobilgissyarlarin
yeripe kullsmilabilmektedir. Bumlarin kullanim sahessi giderek yayginlas-
mekte, bu esrada da egitimde kullaenilmaktadir. Texés Instruments (TI-58-
©-.59). elektronik progremli hesaplayicilarla her tirld eﬁitim programlari
A.0.5. dilinde yepilmakta ve editim teknolojisinin temel bir Bgesi olae-
rak iglevini sUrdUrhektedir. Her tUrld teknolojinin dgretimini ve efiti-
mini GUstlendifinden, vaygin. kullamim alam bulundufunden, bilgisayar ve
eléktrnnik hesaplayicilar kullamima ve teknolojisi, teknik eitim ile
biliyiik i;gisiibulunmaktadlr (39). Her tirld teknik dersin konularimi des-
teklemek lizere, zengin stendart softwere program kitapliklari (peket

prugramlar)'ulugmua durumdadit.

Program hesapleyicilarla fizik deneylerinin sonuglar: test programi
ile denetlenmektedir. Ofrencinin buldufu sonuglarin duyarlify, sonugle-
rin hangl simirlasr arssinde kelmasi gerektigi, dnceden tesbit edilmekte-

dir. Hats hesebi denemesl yapilmedan, yepilen program yardimiyls maskinade
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sonugler deferlendirilmektedir. Bir fiziksel sarkag:ile yergekimi ivme-

si g'yi bulmak'isteniymrsa Li85 salimmli hasit sarkacin boyu, buna kar-
' 2 Li '

T;°

ccaktir. Kullanilan lasboratuvar arag ve diizeneklerine gbire, hangi hata

‘g1 gelen salinim slreleri Ti ise 9; = L g badintisindan buluna-

sinirlarl iginde sonucun bulumscedi, yapilan test programi ile tinceden
belirlenmektedir. Biylece lsboretuver geligmalarinds tgrencilerin deney
sonuglarini“kontrol etmekte gok blyilk koleylik ve zaman tasarrufu sagle-
maektadir. Bu test programinin akig diagrami arka seyfade gisterilmistir
(L0). ‘ '

Ekrenda x ( g ) ile A kabul edilen mutlek hata girinirse deney so-
nucu kabul edilir. Eﬁér ekranda +1 veya -1 girinirse, sirasiyla sonug

ok biliyiik veya gok kiglk demektir.’Deney tekrarlattirilar.

Ulkemizde uggulamanln, geligme gistermesi igin,‘ﬁniversitelerimizde;
elektronik hesaplayicilarla progremlems . ders programlarinda yer alme-
s1, meslek kuruluglari elemanlarina, prﬁgramll glektronik hesaplayicilar-
la tamtici ve gelistirici hizmet sunulmssinl efitim teknnlojisini bes-

' 1emesi‘bgk1m1ndan, egitim FakUlteferindE ders ve seminerlerde uygulema
alaml bulmasi ve bu konudeki ara@tlrmalérln desteklenmesi gerektigi yi-

ne aym (40) no.lu keynekta vurgulanmaktadir.

Bilgisayarlarin, egitimde ve diger alenlarda kullanilmasi, bu kul-
lamimin hizlae yayglnlagm551,'ﬂlkemizin teknolojisini geli@tirmési ve di~
viz tasarrufu agisindan, Tirkiye'de bilgiseyar efitimini, prugramiama
ve dillerinﬁh‘egitimi, ilgili ileri elektronik teknoloji efitimini giin-
deme getirmektedir. Buglin bilgisayarcilikle teneffils eden ve yekindan
ilgilenen , 100 bin kisilik bir kitle mevcuttur; yekin zamande Tirkiye-
nin bilgisayerdan ve bilgisayarcilikten diviz kezansbilir duruma gelme-
si mimkindlr (41). Progremlema dili editimde, Universitelerimizde ve
diger Bizel kemu kuruluglerinde dnemli bir yer tutmektedir. Bilgisayer-
lards, Fortran, Algol, Cobol, Basic, Pascael, RPG gibi dilleri kullanmil-

maktadir. Fortran ve Besic yaygin haldedir.

Bilgisayer bilimleri ve programlama egitimi Ulkemizde,

I - Yaygin editim tiirlinde, yeni gesditli firmalarin verdigi egitim,

hizmet igi editim seklindedir.
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Test Programinin Akis. Diggrami

( X0 Xe A max )

x( =1)

2nd-op
10 4

= C ) (-

gok biliyiik _ pok kiigiik
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IT - Orgiin efitim, yani dniversite, yiksek okul, skademi ve lise
gibi egitim kuruluglarinda yapilan efitim seklinde sirdiriilmek-

tedir.

Ulkemizde #ince hir bilgisaysr merkezi kurulmus ve bunun etrafinda
daha sonfe olusen billim ve enstitiiler servis dersleri niteliginde, go-
Gunlukla programlems dilleri ﬁﬁretén dersler vermede baslamiglardir.
Bunu Y.lisans ve doktora diizeyindeki éﬁitim programlari ve daha sonra
Ha 1977 yilinden bu yana 4 yillik lisans programlarinin baélama51 izle-
mistir (42). Halen Tilrkiye'de D.D.f.U. Bilgisayaf Mihendisligi B@ilimlin-
de, H.U. (Hecettepe Univ.), Bojezigi Universitesi, Yildiz Universitesi,
Ege Universitesi Bilgisayar Mihbendisligi Bsltmleri ile I.Tekmik Univer-
sitesi Konmtrol ve Bilgisayar Mihendisligl Bﬁlﬂmlerinde‘bilgisayar egiti-

mi ve progremlema editimi verilmektedir (43).

MESLEK YUKSEK OKHLLARI, POLITEKNIK OKULLARI
ve DKUL-SANAYI ILiSKILERI HAKKINDA
CESITLI GORUSLER

Ulkemizde, bir-gok bilim ademi ve samayiciler, mihendis ile. isgi
arasindaki era kademe elemanlarinin yetistirilmesine deginmekte ve bunun
nemini vurgulamaktadirlar. Bumur igin meslek yﬂksekvukullarinln olumlu
rold glndeme gelmektedir. Mihendis-iggl arasindaki ara kedeme teknik adam-
~ lerin yetersizligi, Urefimi sksatmakta, tekmoloji birikihi ve gelisimi
zorlesmaktadir (19). Dinya Ulkelerinde oldugu gibi, ilk baévurﬁlan yol,
igyerlerindeki bagerili iggilerin kurslar ve pratik efitim programleri
"’uygulanarak ihtiyaca uygun olarek yetistirilmesi olmaktadir. Fakat bu
efitim yeterli olmamekta; bu yiizden bu efitimin kurumlasmasi gerekmek- '
tedir. Almsnye'da Technikum ve Ingiltere'de Technical College'ler, Ame-
rikada ise liseye dayali 2 yillik Junior College'ler kurulmus ve bu ku-
rumlagmayl safjlsmistir. Bu editim metodu Jdaponya, Kanada, Fransa tara-
f1ndan benimsenmigtir. 1975'de M.E.Bakanligi Yay-Kur!u kurarask arskade-
me eleman igini tekrar els almigtir. Yey-Kur'a bagli 49 meslek yiiksek
v okulu egilmigtir. Bugiin Meslek Yiksek dkullar1a2547:say111fkanun_ve L
sayili kanun kuvvetindeki kararname ile tim yiksek dgretim kapsami igin-
de gevrelerindeki Universitelere baglanmigtir. Mezunlari tekniker uhvan;
ile gok faydali sahaslar olaen, Uretim komtrol, instrumantaesyon, malzeme,
déﬁerlendirme, baklm Dharlm, is hazairlama, yapi kontrol, zifaat aletleri

v.b. gibi konularda istihbdam edilmektedir. Buglin meslek yiiksek okullari-
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min sayisi 53'0 bulmug jenileri ile 56'ya ulasmigtair. 1983-1984 ggretim
yili igin bu okullaras 20 bin ﬁgrenci slinmas: Bngdrilmistir. Bu ckullar-
da hizmet veren 8fretim elemanlari 366's1 kadrolu, 1289'u licretli olmak

tizere 1655{i bulmaktadlr.

Japon MUcizesinin temelinde 2 yillik meslek yiksek okullaripin bu-
lundudu kabul Edilmektedir.(h).‘Meslek Yiksek .Okullarimin yiksek Sfretim
igindeki orani, kalkinmig ilkelerden Amerika'da % 50, Japonya‘da % 60,
Tlrkiye'de ise ancak % 11 oldufu ve bu geligmis iilkelerin gok gerisinde
oldugu belirtilmektedir. Yurdumuzdaki igyerleri ile, Meslek Yiiksek Dkul—
lary arasindaki igbirligi gergeklestirildigi takdlrde bu okullarin hem
kalite ve hem de kantite yidninden srzulsnan sev1yeye ulagacaklari ve bdy-
lece {lkemiz kalkimmasi igin gerekli olan yetismis teknik eleman, ihti-

yacinin giderilmig olacedi vurgulanmaktadir.

Bir Ulke kalkirma Faallyetlerlnl genis capts disilk teknoloji ile
celisan sanayi ile vofunlastirilms nlsa bile, o llkede galigan nufusun
% 0,2'sini Universite seviyesinde teknik egitim; % 1'ini teknisyen sevi-
: yesi egitimi, % 5'inin vesifli usta seviyesi ®Hitimi ve % 50'sini dP
maklnlst (uperatlv) seviyesindeki egitim géirmils olmasini ge1ekt1rmekte-\
dir (44). Bu oronlar 45 milyon nifuslu, 22,5 milyon galigan niifusu olan
Tlrkiye'ye uygulsmrse 20 yilda, diisikk teknoloji endilstriler alsninda
kendi kendine yeterli olmak igiﬁ, editilmesi gereken eleman saylsl sy-

le olmgladar :

45 hin teknoloji uzmem (lniversite, seviyesinde)
225 bin teknisyen (iki yillik Universite tahsili seviyesinde)
1 mllynn 125 bin vasifla usta

11 milyon 250 bin civarindas operattir (mekinist)

Ayrica milli ekunaminin yapisina bir teknoloji endilstrisinin eklen-
m851 ustalara olan talepte geometrik artiglera sebep olur. Tirkiye'de
llSE diizeyinde ve yilksek okul dilzeyindeki Bfretimde teknik egitimin du-

rumu sdyledir :
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Lise Diizeyinde Ofretim

Lise diizeyinde

. Lisedeki Teknik dgretime . Tekniklegme
Ofretim Yila Toplam dgrenci say. giden O8renci say. orani
1580-1581 871.500 340.400 39
1981-1982 765.700 345 .500 45
Yikksek Okul-Universite Diizeyinde Ofretim
Universite ve yiksek  Yiiksek tgretim diize-
. - okulda okuyan top. yinde teknik egitim Tekniklesme
Ogretim Yila Ufrenci Sayisi giiren dgrenci sayisi Orani
1981-1982 238. 337 56.322 . 23,6
L : Yiksek Bfretim diize-
Universite:ve yiksek  yinde teknik ddretim
L pkuliera-kabul edilen kurumlarina kabul Tekniklegsme
Ofgretim Yili  toplam 8frenci say. edilen GOrenci say. orani
1882-1983 . BB.IL2 27.895 31,6

Drtayé gikaen orenlara gire kademeli bir sekilde tekniklegme orani

artmasina rafmen sanayilegme hizina cevap verememe ile karsi karsiya

bulummaktayiz. 1981 Mart ayinda toplanan "Mesleki ve Teknik Ogretim

- Yiksek Denisma Kurulu"nda her kademedeki mesleki ve teknik ggretim’

mezunlarinin "Endistrinin ve is hayatimin isteklerine cevap verici ni-

telikte olmadigai" tescil edilmistir. Buﬂﬁﬁfum, Meslek . Yiksek Dkuliarl—

‘nln,ﬂmkul—sanayi igbirliﬁinin geligtirilmesini, olumlu sonuglar elan iil-

kelerdeki 8rnek galismalarden faydalanmak gerefini, planli, programli

uzun vadeli hedefler iginde birtakim yeni ek galigmalara girmeyi gerek-

A .
tirdigini ortaye koymaektadir.

[y

Mevcout okullarin yaninda, yiksek teknik #gretimin diner sermayesin-

den faydalanarek, modern tesislere sehip kamu ve dzel sanayi kufulu@la—

© rimin destefinde ve iginde, islam lkeleri sermaye gevrelerinin igtira-

ki ile Y.0.K.'ln rehberliginde, ileri-teknmlmjik mifredatla, uygﬁlama

afirlikly diploma denkligi olen milletlerarasi cgapta "Politeknik Okulla-

r1"  kurmanin mUmkUniulacaﬁl savunulmaktadir (15). KIT'lerle ilgili 2929

sayily kanununa "Kemu Iktisadi Huruluglarl, Bakanlar Kurulu kararim
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istihsal ederek, minferiden veys baska kuruluslarla mistereken, vakif
statlisinde Y.0.K. rehberlik ve denetiminde diploma denkligi olan aras-
tirma ve uygulsma sfirlikli yilksek politeknik meslek ve ihtisas okul-
lara tesis edebilirler $Ekllﬂd8 bir madde ikamesinin yeterli olacat
hellrtllmektedlr. Bunun, endistri ve ydnetim ile lniversite arasinda -
iki yBnld geligen yararli bir képri olacaedy da ilave edilmektedir. Bu

gorlslere igtenlikle katiliyor, gergeklegmesini diliyoruz.

Dkul-sanayi isbirlifimin olumlu yOonde geligtirilmesini; teknolojik
efitime katkisi, sanayi ve teknolojinin geligmesi bakimindan, dinledi-
Gimiz, gdrlstiglimiz, yetkililerin hemen hepsi, baevurduﬁumuz kayneklarda
sanayi Ve bilim ademlari elzem girmektedirler. Bunlara kafllmamak miim-
kin defildir. BUtlin dinyada oldugu gibi, Tirkiye'de de kalkipmade sens-
yilegmenin ajirlik kezemmas: orenmindas, giderek teknik ve teknolojik egi-
timin de Oneml artmistir. Buglinkl anlayisla, ekonomik gelisme % 50'nin
Uzerinde bir fektir payi ile teknoloji ve Eﬁitime baglidir. Kalkinma
hizi vasifli eleman hizimi asamaz. (44).Deha fHnce belirtilen tablolarda
TUrkiye'de teknikleame'mfanl Diderek artmasina ragmen, nitelik ve pice-
- lik bekimindan yetersiz olmaktedir. Bunun heslics sebeplerinden biri de,
teknik Egltlm ve Bfretim ile saneyi iliskilerinin kurulamayigsil ve bir
esase baglammamis olmasi gdsterilmektedir. Ulkemlzde bu konude genel.
gdrinimin; teknik éﬁitimﬂHei@ﬁretimfhizmetlerini kendi gelepekleri igin-
de siirdiirme gayretinde olen kurumlar; bu kurumlerin sarfettikleri birey-
sel gabalar, bﬁlgesel imkénlar ve #zel iliskilerde yaratilabilen orsnda

stajy tanitma, pretik gBirgll kezendirici nitelikteki duzen81z ve kesinti-

o .1i. kditsel galismalar. Difer taraftan meslek kuruluglarlnln ve sanayi

Ddalarlnln maddi ketki ve &zel gayretleri oraninda egitim kuruluglara
ile Ulusturuian kismi ighirligi iginde yiiriitiilen bir belge ile sonugla-
nan simrliy 8lglide teknik egitim gayretleri seklinde oldufu savunulmak-‘
tadlr Bunun yeninda, B.M.C., Faz Elektrik, Netas v.b. Brneklerinde ol-
dufu gibi, tzel teknik éﬁitim vapicl sanayl igl okullar; 1977 tarihinde
yﬂ}ﬁflﬂﬁe giren 2089 sayili "Girek, Kelfa ve Ustalik Kenunu" (Bak.Ek-I)
ile beglatilan halen 29 ilimizde yliriitiilen sanayi i@birliéi ile gercek-
legtirilen teknik efitim galigmaelary ile 1978'de yiirtirliije konen MOSANOR"
projesi zikretilmektedir. Ayrica iki yillik On Lisans ve Meslek Yiksek
Okullary agilarask yiksek bgrenim dizeyinde teknik egitim- ~sanayil 111§k1—
lerine bir yol egilmistir. Once ekonomik yapimiz, hedeflmlz, halen hazir

durumumuz teshit edilip buma gbre ortaya konacek milli kalkinma planlar:
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ile ugum iginde sosyal ve ekonomik ihtiyeglera cevep veren yepyeni 8gre-
tim plan ve metodlar: ile farkli teknik efitim kedemelerini bir biitiinlik
iginde distinerek yetistirmeye yﬁnelmek ve bunun israrli tekipgisi olmak
zorunlulugu vardir. Bagarila dﬂnya modellerini, Ulke gartlerini gizond-
‘ne alarak bilinyeye sktarmak Bnemli faydeler segleyacektir. Bu yolds diin-
‘ya Ulkeleri,.baesarilarini "kedemeli bir teknnlnjik egitimin" biitiinlik
iginde kigiye yatay ve dikey tercihleri, yeteheklere gore egik tutulen
modellerle saflemiglardir: Bu konuda, llke sartlerina uygun ciddi vE
kepsamli plenlemas ve model gelistirme gebalarina giderken, diger lilkeler-
deki uyéulama ve Orneklerinden yararlanarak ise koyulmak, mutleka millf
ihtiyaglara cevep verici ve milli blnyeye uyan en iyiyiﬂurtaya kuymak
esas olmalidir. Bunun igin, Federal Almanya'da, Alman Sanayi ve Ticaret
DdalarlABirliﬁi'nin katkilari ile yUrUtﬂleh nikili Sistem" (The Dual
System) teknik egitim progremleri .ile dider sanayi—eﬁitim igbirligine
dayali galismalar tirnek alinmalidir (L4b). Almanya‘da gengler mesleki egi-
timlerini "ikili Sistem"in esaslar:i dahilinde kézanmaktadlrlar. Bu iki- -
- 11 sistemde mesleki editim, iste ve okulda birlikte yiirlitiilmektedir. Mes-
leki egitimin uyguiamall yand i@'hayatlnda'tamamlaqlrken, teorik yoni de
bu egitime ydnelen genglerin devam ettidi meslek okullerinda genel efi-
tim ile birlikte vefilmekteﬂir. Sanayi ve Ticaret odaleri, hem maddi ba-
kimdan destek saglemekts, hem de programlary dizenleme, yenileme, ylrdt-
me, deferlendirme ve denetleme giirevlerini Uétlenmigtir} Egitim ile sa-

nayi arasinda mutlak manads verimli bir isbirligime gidilmigtir.

gulamasing ihtiyeg vardir. Sanayi ve meslek kuruluslerinin yardim ve et-
kinligi 8n plénde olmali, maddi ketkilar yeminda teknik efitim progrem-
larinin hazirlanmasinda, deferlendirip, denetlenmesinde,'pratikte elde
edi*len bilgi birikimleriﬁi B8retime ektarma imkanlarinin sajlenmasi gi-
revlerini Ustlenmélidir. Okul-Sanayi iliskilerini’kurménln'diﬁer bir ama-
c1 , ﬁﬁreﬁniye deha okuldan mezun olmadan Bnce, isyerlerinde uygulems
imkani vermek ve meslefinde yetigmesini saflamektir. Bu sayede &Gfrenci
gelisen teknblujiyi yaklndén tanimek vé kullammak firsatini bulaebilmek-
tedir. Okullarimi hizlae geligen ve defisen teknolojiyi aninda transfer
etme imkéni olmedifay igin Bfrenci bu alet ve teghizaet: isyerinde giriip
taniyabilmekte ve galigtirmasini dgrenebilmektedir (4). Bu durum hem
kaliteli teknik eleman yetismesini temin etmekte, hem de Bifrencinin me-

zuniyetten sonra is bulma gansini yikseltmektedir. Ayrica isverene de
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'ileride istihdem edecedi, elemam igyerinde demeyip segme firsati ver-
mektedir. Okul-sanayi iliskilerinin difer bir adi Kooperatif EgJitim
Programlari'dir. 1924 yilinds efitim kurumlari digsinda Amerika'da
"General Motor" girketi mezun plmus makina mﬂhendislerine bu programa
uygulamigtir. 1982-1983 yilinda Amaf{ka'da mesleki ve teknik Hgretim
progremlari % 80 oraninde kooperatif egitime yonelmistir. Kooperatif

e§itim progremlarinin genel editim sistemi igindeki orani % 50'dir (L4).

Bu giirls ve temennilere aynen katilmakta ve tlkemizin de, ileri
teknoloji uygulayan kalkipmig Ulkelerdeki bagerili teknolojik egitim
modellerini ve okul-sanayi igbirlifi trreklerini uygulamasiny dilemek-

teyiz.

SONUG ve ONERILER

Yapilan bu inceleme ve arastirma sonucu, Tirkiye'de EGitim Teknolo-
CJisinin ve Teknolojik EQitimin durumu yeterli ve ileri dlizeyde olmemak-
la beraber, kﬂgﬂmsenécek boyutlards da defildir. EGitim ve Sgretim ku-
rumlary ile endlstri iliskileri deha olumlu, dahs siki ve hirbiripi ta-:
mamlayicy igbirligi iginde olmaleri ve bu faaliyetlerin belirli bir mil-
1i politika, plan ve program gergevesinde yapllmalarl‘gerekmektedir: Hu .
sahada tegkilatlasnma yetersizligi Ulduﬁu kanisindayiz. Bu sebeple, Bas-
bekanliga veya ilgili devlet,bakanllélna bajli bir "EGitim Teknolojisi
ve Teknolojik Egitim Mistesarlifi" (E.T.E.M.) kurulmalidrr. Merkez tes-
kilatinda, bu migtesarlifa bafli, Editim Teknolojisi ve Teknolojik Efi-
tim Damigma Kurulu olusturulmalidir. Bu kurulda:

Digigleri Bakanlifi'ndan : (1)
Milli Efitim, Genglik ve Spor Bekanlifi'ndan (3
ﬂ Sanayi ve Ticaret Bekanlifi'ndan (2)
Ulagtirma Bakanligi'ndan’ , ' n
" Tarim ve Orman Bakanligi'ndan )
Bayindirlik ve Iskan Bakanlidi'ndan . 1)
Millf Sevunma Bakanlifi'ndan 1)
Genel Kurmay Baskanlifi'ndan . N
Tlrkiye Blylk Millet Meclisi'nden &P
Yiksek Ofretim Kurumu'ndan (1)

Turkiye Radyo ve Televuzyon Kurumu'ndaen &P,
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Gazeteciler Cemiyeti'nden ‘ _ (D
Sanayi ve Ticaret Odalari'ndan ' ' (2)
SEGM 'den _ D)
TUBITAK' dan , . (1)
Teknik EGitim Veren 3 Universiteden birerden’ (3
Efitim Fakiilteleri'nden NE)

Tirkiye'de 3 blylik Semayi kurulusunden birer temsici (3)
Tirkiye Isci Sendikalari!ndan (3) -~

tiye bulunmalaidir.

Ayrica bu mistegarliga bedls, sanayii'nin yofun oldufu merkez du-

_ rumdaki ;

Istanbul, (Trakya‘kesimi ve Anedolu Yekasi olmak lzere 2), Izmit,

Izmir, Ankara, konya, Eskigehir, Adena, Gaziantep, kayseri, Bursa, ...

gibi illerde bdlge mﬂdﬂ:lﬁkleri.agllmalldlr. Bu btlge midirliklerine
bagliy olarsk, fabrikalarin ve teknik Eéitim vETEN kuruluglarln yogun
oldugu verlerde gube midirlikleri veya irtibat blirolara faaliyet oiis-
termelidir; Ayrica adigecgen biilge ve buna'baﬁll olan gubelefin bulundu-
gu il ve il@elerde Milll Efitim Mﬂdﬂrlﬁkleri biinyesinde bu konuda faa-
liyet gdsterecek bir birim bulummalidir. Bu teakilétlanmayl gisterir

gematik gizim ayri bir sayfade gisterilmistir.

Difier tnerileri sByle siralayabiliriz :

o Digs dlkelerle yapllan téknnlujik enlagmalarda, yurdumuza teknoloji
transferini sagjlayen, Tlrkiye'de yatirim veya orteklik kursn sirketle-
rin uygulaedigl teknolojiyi ilkemiz sethina yayacek veye yayilmasinl en-

gellemeyecek tedbirleri getiren bir madde konmalidir.

% Yapilan incelemelerde, bir kisim is adami veysanayi:inin Eﬁitim .
géllsmalarlna harcansn paranin bosa giden, kar getirmeyen bir harcama.
oldufu girlglni benimsedikleri belirlemmistir. Egitim téknulnjisi VE
teknolojik efitim aleninda efitim ve Hfretim galismalarim siirdirciicken,
personel efitiminin dnemini konu alan ve insan egitimine yatirilan péra—
nin uzun vedede en karli yetirim oldugunu Srnek galigsmalerla enlatan ve
bu yonde ig ademlari ve sanayiciyi efiten, kurs, seminer ve benzeri egi-

tim galigmalarinin da slirdiirilmesi gerekmektedir.
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* Cesitli liniversitelere bagla olarak kurulan master, doktora v.b.,
vaptiran fen bilimleri enstitileri ve teknolojik daldeki enstitililerin,
hizla iyilegtirilmesi, aragtirma laboratuvarlarinin muderh egitim tek-
niklerinin uygulenir higimde era; ve gereglerle donatilmasi gerekmekte—

dir.

* {Jlkemizde, gggitli endiistri dallarinda gallaan,'hilhassa yeni geli-
sen teknolojiler asleninda yetigmis kendi saehasinda uzmanlik egitimi gBr-
-mﬂs, kendi alaninda, sz sahibi teknik elemanlar meveuttur. Bunlar, do-
gent, profestr gibi unven sehipleri degildirler. Mevcut tniversite ber—
sonel kenununa, mevcout lcret siétemine-gﬁre,‘bu gibi elemanlari yiksek
8gretim kurumlerine gekmek onlardan feydelanmsk mimkin olmayip; hig de-
§ilse gergekgi bir cBzim defjildir. Bu sebeple, Milli Efitim, Genglik ve
Spor Bakenlifi'na veya 1lgili bekenlife bagli,Milli Efitim Vekfi'nin ve-
ya difer benzeri vekiflarin, Ulkemizdeki sanayi kuruluslarinin deste@inQ
de, kontrolinde dedisik statlide fealiyet gsteren yeni teknik yiiksek
okullar: agilmalidir. Biylece, tizllUk heklari bakimindan gegitli engel-
ler ortedan kelkacek, bu gibi okullarda Qallsmanlﬁ cazibesi artirilscak,
normal Universite Bretim Uyelerinin yaninds, buglin endistrimizdeki tek-
nik personel potensiyelinden de szami Olglde Faydalanllécaktlr. Ryricea,
son zamanlerds hilyilk ragbet gbren, sanesyii'nin "kendi Elemanlhl kendin
yetigtir" , "okullagmis endlistri" gibi ilkeler gergeklegirken, Eéitim ve
ﬁéretim kurumler: ile sanayi isbirligi aeraesindas bir kdprl kurulmus olae-

cak, iilkemiz teknolojisi dahe hizli gelisecektir.

Bu gbrislerin uygulama alani bulmasini. temenni eder, {lkemiz'e ha«-

yirli olmasini dileriz.
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EBWLER

EK - I (TANIMLAR) :

Ahilik Tegkilati :

Anadolu'da, yardimlasma ve El}a@lkllﬁi teméli tzerine kurulmug, za-
man zaman siyesi etkil gilicline de sehip yaygin bir halk birligi. ARilik
Tirk Toplumu arasinds el agikligi, yoksullera ve kimsesizlere yardlm et-
me, zorbeligs u§r5m1515r1 koruma gibi sosyal ve insancil i$leri7yﬂrﬂten
dernek durumuna yilkselmig; Selgukluler dineminde esnaf kuruluslarini
koruyup, onlars sirt vermigtir. Zeman zeman hilkimetlere yardimde bulun-
muglerdir. Ahllerin belierinde slirekli kama bulunur, 5élvar giyer, bag-
larinde biylk bif serpus tegirlardi.: Ahiler her tiirlil térenlere mutlaeka
silshli olarek kaetilirlardi. ’

Acemi Oflanlar Kislasi :

Devgirme ile veya normal yollardan, pedissh sarayine getirilerek,
daha yiksek okullera ve gireviere (Enderun'as) hazirlamek amaciyla go-

cukbve genglerin egitim gtrdikleri yer, kisla.
L]
Bedi : -

Numune ve emsali olmayen, yeni, gbriilmemis yezinin lafzi ve manevi

silslerinden bahseden ilim.

Beyan :
Stiyleme, bildirme. Edebiyat- Belagatin, anlatis yollarini gisteren

bE1imii.

Eerk :

Bir i@in, mesledin, saenatin scemisi. Bir usta veya kelfe yaninda
sanat ve meslefi dfremmek lzere gelisir. Galisma karsilifinda lcret ala-
bilir. Bafimsiz galigemaz. Sanati Brenince kalfa olur. Kasap, berber,

magrengoz, makina temir giraga gibi.

Girak-Kalfe-Ustalik Kenununa Gire, Girak, Kalfa, Usta Tenimlari :

20.6.1977 tarih ve 2089 sayili ve 5 Temmuz 1977 tarih ve 15987 sayi=

11 resmi gazetede yayimlanan kenuns giire ;

Lirak : Bu kenuna tabi bir sanati, o sanat igin dizenlenen teorik ve
pratik &gremi programina giire o is yerinde Bgrenmek smaci ile bir girek-
lik sBzlegmesi ile bir is yeri sehibinin hizmetine giren kimseye girak

denir.
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Cirek olaebilmek igin aranan sartlar :

8) En az ilkokul tigrenimi bitirmek,
b) 12 yasindan kilgik, 18 yegindan bilylk olmamak,

C)ASEQtiéi sanatin gerektirdidi evsafi haiz olmakdair.

11k Bfrenimini bitirmeyenler, Mehelli Gireklik EZitimi Komitesi'min
karari ile girek olersk elinabilir. Ancek, kalfelik imtihanina girebil-
meleri igin giraklik slresi sonundas okur-yezer olmaeleri gerttir. Veli ve

vasisinin yaninda gaelisenler icin gireklik stzlesmesi aranmaz.

Carek bir #igrencidir. Qiraklige tecriibe devresi ile baglanir. Bu
devre bir aydan az iki ayden fazle olemez. Qireklik egitim sliresi, segi-
len seneta ghbre defismektedir. 2,3 ve 4 yil slireli olabilmekte ve en faz-
- la slre 4 yal olmaktadir. Kanunda belirtilen ustalik belgesi olan usta
geligtirmayen veya eynl nitelikte ﬁéta galistirmayan isyerleri glfak alip
yetigtiremez. Isyeri sehibi girafe ise basladif: glindem itibaren asgari
ticretin’% 30'undan asadi olmamek tizere Ucret tdemekle yﬁkﬁmlﬁdﬁr. Cirek-
larin, son yilleri harig uzun sire yalniz galigmalarina misaade edilmez.
LGerekirse gece en fezla saat 21.00'e kadar Qallétlrllabilir. Bir 911 ca-
- ligmadan sonre bir ay streli tcretli izin verilebilir. Programlar, mes-
lek teorik derslerinin yaninde pratik galismalar ile ylrltillir, Haftada
en gok sekiz saat teorik ve pratik meslek kurslari dUzenlenir. Program-
lar, Milli E8itim Bekanlifi ve Qiraklik Efitimi Mehalli Komiteleri ile
Gireklik Kurulu'nun miteleslsri alinarek hazirlenir. ; '

Halfal;E;i Cirak, giraklik sliresinin sonunda-dik-kalfalik imtihani-
na girmek zorundadir. En fazle 4 defe girebilirler. Ilkokula dayali en’
gz 2 yil meslek Bgrenimi veren‘ukullardan mezun'ulahlér kalfalik imti-
hanina girerler. |

Cirajin kendi sanatinin ihtive ettifi meharet ve ig;iemleri kafi de-
réecede bir emniyet ve ehliyetle ve yalniz bagina icre ve ifaye muktedir
olup olmadigi, sanatinda kullamilen erag ve gereglerin dzellikleriyle
bunlarin kullanilmasi ve igletilmesine ait lizumlu -sanat bilgilerine
sahip olup olmedid:i, egilen kelfelik imtihani ile belirlenir. Adigecen
fzelliklere sship Dianlafa kalfalik ehliyeti verilir. 0zel durumlar ha-
rig, 507 sayila kanuna tebl is yerlerinde galigen kelfalar, is yerinden

izin almadan iki yi1l slire ile bagka bir ig yerine syrilamazlar.
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Ustalik : HKalfa ehliyefnamesini aldiktan en sz 3 yil kelfa olarek
fiilen galigtiktan sonra ve bu slire iginde egilacek gelistirme kurslari-
ne devem ederek begari gistermis bulunanlar, kendi sapatleri igin agila-
cak ustalik imtihanine girebilirler. Lise ve dengi mesleki ve ﬁeknik 649,

retim okullari mezunlarina imtihensiz ustelik belgesi verilir.

Kalfelar, agilan ustalik imtihani ile adayin, sanatinin gerektirdigi
yetkl i;e bitlin maharet ve iglemlerin tem bir ehliyet ve mﬂétakilen ie-
raya muktedir ve sanati ile ilgili'ulan liizumly bitidn teorik meslek bil-
gilerine sehip oldukleri tesbit edilince, adaylara ustelik ehliyatnamesi
verilir. Ehliyetname, imtihan kurulu tarafindan imzalamip vélilikgé onay -
lanir ve 11gili- sanatkdr teskiléti terafinden verilir. Kalfaelik ehliyet-
nemesinde de ayhl yol izlenir. Ustalik ehliyetnamesi, saehibinin o sana-
ta  tam manaé;yla ehil oldufu ve uste unvanini tesiyabilecedini biidiren
bir belgedir. Bu belgeye sehip olmayenlarin uste unvenl ile geligmalari
ve gallgtlrllmélarl yasaktir. Ancek ustelik ehliyetnemesine sahip olan-
lar mistakilen igyeri agip mistekil is yepebilirler. Yabanci {lkelerden
alinmig belgeler giraklik kurulunun girlsl elinerek Milli Efitim Bakan--
11§1 tarefindsn karare baglamir. Imtihan kurullarl,'hér iki imtihandsa
da Mehalll Gireklik Editimi Komitesi'nden ilgili dermek yelerinden, -
Milli Efitim Bakenlify temsilciliginden segilir.

Enderu-u Himayun :

Osmanli Sarayinin ig teskilétl;'saray okulu, eski Osmanli Seray Uni-.

‘versitesi,

Feraiz :

Serimtta, mirmstan ve varislerin her birine diisen hisselerin miktar
ve vasiflarinden bahseden ilim,

Fikih :

Anlemak, kavramak, genig enlamda, dini, siyasi ve medeni hayatin
biitiin ytinlerini sumuliine alen (igeren) ser-i ve ameli hikimleri konu .

edinen ilim dala.

‘Bedik Kurulusu :

Imtiyazla kurulug; bir mevi tekel. Sadece mensuplara sahat ve tica-

ri faasliyet gdsterir.



TR

Hadis: :

Sonradan ortays glkah, eski olmayan.Peygaemberimizin sdzl veya bir

ig ve hereketi : Hedisi Serif.

Hamidiye Ticeret Mektebi Alisi :

Hamidiye Yiksek Ticeret Okulu

Hasse Mimarlar Ocaga :

HUkUmdarlﬁ zatina mahsus (kendisine eit) mimarler ocafdi.
Hashahge :

Padigaha, seraya alt behge.

Hendese :

Geometri.

Hendese-1- Milkiye :

Bivii mihendis okulu. Buglinkil, ingaat sehircilik mihendisligi ve
mimarlik Ggretimi yaepen ylksek gkul bugiinki teknik Universite yerine

L}

gegen yiksek okul.

I1lmi - Kelam :

islam Felsefesi.
insa :

- Yapma, viicuda getirme. Keleme almak. Edebiyst kaidelerine tatbik
ederek ve nesir yoluyla yezili ifade. Tlrkge gesitli yazigmalera alig-
tirmak igin mektup, teskere, dilekge, tebrik ve taZiyetname, senet v.s.
Brneklerini iginde toplayen kitep (Ingd rehberi). '

Kalfa :

4

Cirek ile uste srasi elemen. Isini, samatim Bfrenmis, ustamin yap-
t%ﬁl,i@i yapehilen fakat ba§1m51z’@511$mayan isgi. Berber kalfasi gibi;
trag yapebilir feket ustanin yeninda belli bir licret karsilifi calisir.
Kalifiye eleman. : '

- Loncea Sistemi :

Eskiden, her esnafin kurdudu birlige verilen sd. Esnaf birlikleri

sistemi.
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Miihendishene-1-Bahrl Himayun :

Yiksek Denizcilik Okulu. O devirde eskeri bir hilviyet tagidigi igin,

buglinkll Deniz Harb Okulu kargiligidir. Padigaha baflidir.

Milhendishane-1~ Berrl Himayun :

Padisaha bajli, yiksek kers mﬁhendisliﬁi okulu. Askeri hilviyette
oldujundan, bugiinkil Kare Harb Okulu keargilifidir.

Nafia Nezeteri :

Bayindirlik Bekanligi.

Nizamiye Medreseleri :

Selgukluler dimeminde kurulmeya besglayen gimdiki Universitelerin

yerini tutan yiiksek dfrenim kurumu.

Saray-1 Himayun :

Padigah Sarayi.

Sedefkarlik :

Sedefle igsleme yapma sanati.

Simendifer :

Demiryolu. Demiryolu katari, tren.

Usul :

Bir ilmin ve fennin metodu, metod bilgisi. Bir ilmin baglengic ba-
hisleri, tertip diizen ve Uslup terzi, yolu.

Usta :

Bir sanatda mgharet sahibi. Qirskliktan gikip kendi basina caligan
iggi. Dillger, merangoz, yorganci ustas: gibi. Senetini mikemmel sekilde
bilir. Gok bilir; tecrihesi fazla eleman. ’

Tefsir :

Agiklema, izaeh. Kur'aen-i Kerimin surelerini serh ve agiklayarek ge-
reken tafsilat ve yorymlari beyen etme ve buna dair kitap yazma. Kur'en-i

Kerimin manasine ait ve vesair teferruastine sit ilim.

Teknik Egitim :

Bir sanat, Bir bilim, bir meslek dalinda kullamilen metodlarin ti-

mindn editimi. Fen bilimlerinin hayets uygulsnmasi, insaen ve dider can-
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lilarin hizmetine sunulmessindan dogen bir dizi wygulems ve incelemele-

rin olugturdufu teknik olaeylarin egitimi.

Teknolojik Egitim :

Teknik bilim efitimi. Meveut bilinen teknikleri gelistirerek endiis-
triye uygulama; insan yesaminda gesitli teknikleri uygulerken, EN verim-
1i, Ekunumik, dstin, en ilerl teknikleri uygulema, benimseme ve gelistir-
me yintemlerinin editimi ve bu yidne yﬁnelmeyi.saﬁlayacakleéitim. Bir
Elektrik—elektrnnik mihendisi teknik efitim ghirerek mesela elektrik dev-
releri ile ilgili hesapleri ve elektrik dlgmelerini @grenir. Bunu gelis~
tirip, verimli bir gekilde endiistriye uygulemasi, diyelim elektronik
lambali bir devreden, bir kag cmzflik bir slenas binlerce transistdri
verlestirerek bir entegré devre liretimi ve buna badli bir bilgisayar i
Uretimi seflamasy teknolojik editim giirmesiyle olur. Sanayii'nin gesit-
1i dellarinda kullanilan takimlarin, isleme usullerinin ve metodlarinin
incelenmesi, bilimlere, saenatlara ve mesleklere has teknik terimlerin
timll ile ilgili editim.

Mesleki Egitim :

Gengleri ve imsenlari bir ig ilkesine gire galistirerek, belli bir

meslegin gertlarine gire editmek meslefe haezirleyici bilgilerle donatmek.

Efitim Teknolojisi :

EGitim teknigi bilimi, editim ve ﬁﬁretimde#verimi»artlrlcl EN ya-
rarla en ileri efitim tekniklerini, efitim yéntemlerini kullamma ve kul-
landirmak igin ydnlendirme egitimi. EQitimde yeni, ceddss, ekunumik VE
sunq@ elici gevre sartlerine, yerine gtire uwygun, yintemleri segmé, ge-

ligtirme ve uyguletma editimi ve ilgili tekpikler egitimi.

Anolog Sistem :

' Telefon haberlesmesinde sés.isareti, kendisine benzer sekilde tem-

5il edilen elektriksel igaretlerle eliciye yollanir. Alicide da elekt=
riksel igeret’ses igaeretine donlgtiriliir. Bu sistemlerde igaret silirekli

olup ses isaretinin benzeridir.

Digitel Sistem :

Telefon haberlegmesinde digitel sistemlerde ses igaretine belli
zamanlarda (seniyede 8000 @irnek slarek) Brnekler slimir ve bu drnekler

glica terafe iletilir. Alicida bu frnekler birlegtirilerek ses elde edil-
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mig olur. Bu sistemlerde iletisim kesiklidir. HBilgisayar kontrolludur.

DMS Tipi (Digital Multiplex Switching Systems) :

Sayisal Qmﬁullamall, santrallerde bir konusma kanalindan 30 ses ve
2 bilgi (ses igareti diginde, Hrnek bilgisayar, fax heberlesmesi gibi)

isareti aym anda gbnderilebilmektedir.

Hrusbaf Tipinde Santrallar :

Elektromekanik bir santral olup, santral ici baﬁlantllar.krusbar
anahtar: edi verilen dikey ve yatay durumda bulunan gubuklarin miknatis-
lenerak kesigmeleri ile gergeklesir. Sistem adimi bu anahterdan almaktea-

dir.

Manuel Santral :

HUgUk»yerlegim birimlerinde sbome telefonlarinin gerekli enerjile-
rinin bir santraldan merkezi olarek gergeklestirildigi, abonelerin man-
yeto kolunu gevirerek arama yapebildikleri ve sramanin bir santral ope-

ratrisi terafinden gergeklestirildifi sistemlerdir.

Milletlerarasi Numera 5 ve 2 Isaretleme Sistepi -

Sehirlerarasi ve milletlerarasi heberlesmede telefon kansllarin:
uzun slre meggul tutmamek igin, erayen ve eranan terafin begl: oldugu
santrallar srasindeki konusmanin gergeklegstirilmesine ydnelik cihazlar

ar551nd5ki.bilgi aligverisidir.

Mikro Islemci :

Belli aritmetik, mantiksel fonksiyonlar: gergéklestiren‘guk sayida -
dévrenin, bir devre olerek gergeklestirilmesi. Meseld bugiin 500.000

transistdrin girevini yaepan mikroislemciler meveuttur.

PABX {izel Telefon Sentraly :

4

iayerleri, oteller v.s.'de dashili sbonelerinin fazls oldugu yerler-
dee sbonelerin kendi aralerinda veya ayni sehirdeki diger otomatik P.T.T.

santrallarine ulagmesini saflayan Hzel nitelikli sentral. -

Psikoteknik Test :

. Bir is yerine eleman segerken, elemanin devranis tzelliklerini (dik-
kat, bellek, slgilema, girsel yetenek v.s.) belirlemek amaciyle uygula-
nen testlerdir. Bu testler kagit kalem testleri oldufu gibi, @zel cihez-

larda uygulensn testler de olaebilir.
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‘Space - Net Elektronik {izel Telefon Sentrali :

Mikroiglemci program kontrollu ve gesitli yezilam ve donanim 8zellik-

leri igeren bir PABX santraldir.

Transmisyon :

Alici verici arasindeki iletigim ortami.
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