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OZET

Son yillarda iilkemize yapilan yabanci yatirimlarin sayisinda ciddi artiglar
gozlemlenmektedir. Bu durumun sonucu olarak karsimiza gerek ulusal gerekse
uluslararasi diizeyde yeniden yapilanma faaliyetlerinde yasanan artiglar ¢ikmaktadir.
Sirket yeniden yapilanma faaliyetlerinde yasanan artislar siiphesiz ki mevzuatimizda
yer alan hiikiimlerin daha genis ve kapsamli sekilde diizenlemeleri ihtiyacini da
beraberinde getirmistir. Bu ihtiya¢ dogrultusunda AB, Almanya ve Isvigre
hukukunda yasanan gelismeler 15181nda 6762 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu yeniden

diizenlenerek 6102 Sayili yeni Tiirk Ticaret Kanunu hazirlanmistir.

Bat1 hukuk diizenlemeleri de dikkate alinarak hazirlanan yeni kanun ile
beraber birlesme islemlerini kolaylastiran bircok yeni diizenleme mevzuatimiza
girmistir. Bahsi gecen yeni diizenlemeler; sahis sirketlerinin de birlesebilmesi, tasfiye
halindeki ve borca batik bir sirketin birlesmeye taraf olabilmesi, tiirler arasi birlesme
serbestisi, ayrilma akgesi gibi diizenlemeler sermaye sirketlerinin kolaylastirilmis
sekilde birlesmeleri i¢in getirilen diizenlemelerdendir. Ayrica yeni kanun ile beraber

boliinme islemleri de ticaret kanunu kapsaminda ilk kez degerlendirilmistir.

Calisma ile birlesme ve boliinme islemlerinin TTK agisindan son mevzuat
degisiklikleri kapsaminda incelenmesi ve birlesme ve bdliinme islemlerinin
uygulamali 6rnekler yardimiyla aciklanarak teorik bilgilerin ve siirecin daha iyi
anlasilmasina katkida bulunulmasi amaglanmistir. Bu ¢alisma sermaye sirketlerinde
birlesme ve boliinme islemlerinin Tirk Ticaret Kanunu agisindan incelenerek

muhasebelestirilmesiyle sinirhidir.

6102 Sayili TTK ile 6762 sayili TTK’ daki eksiklikler ve aksakliklar
giderilmeye calisilmistir. Ancak sahis sirketlerinin sermaye sirketleri ve kooperatifler
ile birlesmesi durumunda sadece devrolan sirket sifati ile bu birlesmeye taraf
olabilmesi ve sahis sirketlerinin boliinememesi gibi durumlar birlesme ve bdliinme
islemlerinden beklenen faydanin saglanmasi noktasinda engel olusturmaktadir. Bu
durumun ¢6ziime kavusturulmasi icin gerekli diizenlemelerin yapilmasi gerekliligi

ortaya ¢ikmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Sermaye Sirketleri, Birlesme, Boliinme, Tiirk Ticaret Kanunu
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ABSTRACT

In recent years, significant increases have been observed in the number of
foreign investments made in our country. As a result of this situation, there are
increases in restructuring activities both at national and international level. Increases
in the Company's restructuring activities have undoubtedly brought the need for a
more comprehensive and comprehensive regulation of the provisions in our
legislation. In line with this need, in the light of the developments in EU, Germany
and Swiss law, the Turkish Commercial Code No. 6762 was reorganized and the new

Turkish Commercial Code No. 6102 was prepared.

With the new law prepared taking into consideration the Western law
regulations, many new regulations that facilitate the merger transactions have entered
into our legislation. The said new regulations; arrangements such as the merger of
individual companies, the liquidation of a company that is indebted to a merger, the
freedom of inter-species merger, and the separation fund are among the arrangements
introduced for facilitating the merger of capital companies. In addition, the new law
and division transactions were evaluated for the first time under the commercial law

for the first time.

The aim of the study is to examine merger and division transactions within
the scope of the latest legislative amendments in terms of TCC and to explain the
merger and division transactions with the help of practical examples and to
contribute to a better understanding of theoretical knowledge and process. This study
is limited to the examination and accounting of merging and demerging transactions

in capital companies in terms of Turkish Commercial Law.

With the Turkish Commercial Code no. 6102, the deficiencies and
shortcomings in the Turkish Commercial Code no. However, in case of merger of
individual companies with capital companies and cooperatives, the fact that they can
become a party to this merger as a transferred company and the fact that individual
companies cannot be divided constitutes an obstacle to the expected benefit from
merger and division transactions. In order to solve this situation, it is necessary to

make the necessary arrangements.
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GIRIS

Yirminci yilin sonlarma dogru etkisini artirmaya baglayan kiiresellesme
olgusu ile beraber sirketlerde verimliliginin ve karliligmin artirilmas: daha da 6nemli
hale gelmistir. Ekonomik hayatin temel taslarindan olan isletmeler acgisindan artan
rekabet kosullar1 karsisinda ayakta kalabilmek i¢in ulusal diizeyde oldugu kadar

uluslararasi diizeyde de yeniden yapilanma faaliyetleri giderek hiz kazanmistir.

Ticarette sinirlarin kalktigi giiniimiiz ekonomik iligkilerinde yeniliklere ve
verimli pazarlara ulasabilmek sermaye, yatirim ve insan kaynagina olan ihtiyaci
artirmistir. Giiniimiizde sirketlerin bu amaglara ulasmak i¢in kullandiklar1 araglarin

basinda birlesme islemi gelmektedir.

Diinyada hem wulusal hem de uluslararasi diizeyde sirket birlesme ve
devralmalar1 2000 yilina kadar toplamda 2,8 trilyon dolar degerinde gergeklesmis ve

bu rakamin 1,2 trilyon dolarlik kismin1 Avrupa ekonomisi olusturmaktadir.

Giiniimiizde ise birlesme ve satin alma faaliyetleri hiz kesmemistir. Ornegin,
Thomson Reuters verilerine gore kiiresel birlesme ve satin almalar 2018 de yillik
bazda 2 trilyon dolar gercekleserek rekor seviyeye ulasmistir. Bu durum
yasanmasinda ABD’ deki vergi reformu ve Avrupa ekonomilerinde hizli biiylimenin

yasanmast etkili olmustur (www. dunya.com).

Ulkemize gelecek olursak birlesme ve satm alma islem sayis1 2018°de 191
olarak gerceklesirken islem hacmi ise 12 milyar dolar olarak gergeklesmistir. Isbu
rakamlar bir dnceki yil rakamlarina gore islem sayisina oranla yaklasik %48 artis
gosterirken islem hacmi bakimindan yaklasik %62’lik artis gostermistir (EY
Birlesme ve Satm Alma Islemleri 2018 Raporu).

Birleserek kar maksimizasyonuna ulasmay1 pazar payini artirmayi ve olcek
ekonomilerinden faydalanmayi hedefleyen isletmelerin istedikleri hedeflere arzu
ettikleri sekilde ulagmalar1 her zaman miimkiin olmamaktadir. Bu durumda da hantal
yapilarindan uzaklagmak, maliyetlerini diisiirmek, {retimde ve yOnetimde

uzmanlasmak isteyen isletmeler boliinme islemine yonelmektedirler (Yegin 2018: 1).



Birlesme boliinme gibi yeniden yapilanma islemleri ekonomik ve hukuki
olarak farkli alanlar1 kapsayan ¢ok yonlii islemlerdir. Tiirk hukukunda; Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu, Bankalar Kanunu, Rekabetin Korunmasi
Hakkindaki Kanun ve vergi kanunlarinda birlesme, tam ve kismi bdliinme

islemleriyle ilgili 6zel ve ayrintili diizenlemeler yer almaktadir.

Calisma konumuzu sirketlerin yeniden yapilanma modellerinden olan
birlesme ve bdliinme islemlerinin Tiirk Ticaret Kanunu igerisindeki yeri
olusturmaktadir. ilgili kanun hiikiimleri son degisikler kapsaminda ayrintili bir

sekilde incelenecektir.

Calismamiz Gi¢ boliimden olusmaktadir. Calismanin ilk bolimiinde birlesme
ve boliinme ile ilgili kavramsal bilgilere yer verilecek olup, sirketleri birlesme ve
boliinmeye iten baglica sebepler, birlesme ve boliinme tiirlerinden de bu boliimde

bahsedilecektir.

Ikinci béliimde; birlesme ve boliinme islemlerinin 6102 Sayili Yeni Tiirk
Ticaret Kanunu’nda yer alan madde hiikiimleri tizerinde durulacak ve bu hiikiimlerin
eski 6762 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu ile karsilastirilmasi yapilacaktir. Birlesme ve

boliinme islemlerine ait 6rnekler verilecektir.

Ucgiincii boliimde ise; birlesme siirecine yonelik uygulamaya yer verilecektir.
Birlesme isleminin isleyisi, muhasebelestirilmesi ve finansal tablolara yansitilmasi

uygulama ile anlatilmaya ¢alisilacaktir.



BIiRIiNCi BOLUM

1. SIRKETLER ILE ILGILi TEMEL BILGILER

Calismamizin bu boliimiinde sirketin tanimi ve ozellikleri, sirketlesmenin
amaglari, sirketlerin smiflandirilmasi, birlesme tanimi, birlesme sebepleri ve tiirleri

ile boliinme tanimi, boliinme sebepleri ve tlirlerinden ayr1 ayr1 bahsedilecektir.

1.1. Sirketin Tanimu ve Ozellikleri

Ekonomik faaliyetlerin hizla gelisim gdstermesi ve niifus artis1 neticesinde
dogal olarak insan ihtiyaglarinda artis sonucunu beraberinde getirmistir. Bu durum
ise ekonomik ve mali imkanlarin birlestirilerek sirketlerin ortaya g¢ikmasima sebep
olmustur. Tirk Dil Kurumu’nun tanimma gore ortaklik anlamina gelen sirket

kavraminin literatiirdeki tanim1 soyledir.

Belirli ekonomik amaglara ulagsmak icin bireylerin bir s6zlesme cercevesinde
emek ve sermayelerini bir araya getirerek maddi olanaklarini artirmak ve riskleri
paylasarak avantaj saglamak amaciyla kurmus olduklar1 ekonomik birimlere sirket

denir (Unal 2015: 15).

Bir bagka tanima gore ise toplum i¢indeki insanlarin g¢esitli sebeplerle tek
baslarina yapamayacaklari is ve faaliyetleri gergeklestirip bu is ve faaliyetlerden kar
saglamak amaciyla sermaye ve emeklerini birlestirerek olusturduklari kurumlara sirket

ad1 verilmektedir (Haftac12010: 46).

Tanimlarin 15181nda sirketin 6zellikleri su sekilde siralanabilir (Haftac1 2010:

47; Unal 2015: 15):
»  Gergeklestirilmek istenen ortak bir amag¢ olmalidir.
»  Ortaklar arasinda bir s6zlesme yapilmalidir.

»  Ortaklar para, mal veya emeklerini belirlenen amaca ulagabilmek igin

sermaye olarak koymalidirlar.

»  Ortak sayisi1 bir ya da birden fazla olmalidir.



1.2. Sirketlesmenin Amaclari

Sirketlerin baglica amaci faaliyetlerinin devami agisindan énem arz eden kar
elde etmektir. Kar elde etme amacinin yani sira sirketlesmenin amaclarmi su sekilde

siralayabilmek miimkiindiir (Save1 2013: 2-6):
»  Sirketin devamliligini saglamak ve biiyiimek,
Sirketin piyasa degerini ve ortaklarin mal varligini artirmak,
Mal ve hizmet iiretimini daha kolay ger¢eklestirmek,
Odeme sikintis1 yasamamak ve iflasa ugrama riskini en aza indirgemek,
Rekabet giiciinii artirmak,
Pazar paym artirmak,
Maliyetleri azaltmak,
Vergi ve diger avantajlardan faydalanmak,
Sermayeyi taban yayabilmek ve kolayca kaynak bulabilmek,

Pazarda marka ve kalite imaj1 yaratmak,

YV Vv Vv ¥V VY YV V V VY VY

Tiiketici isteklerini karsilayabilmek.

1.3. Sirketlerin Simiflandirilmasi

Ulkemizde sirketler tabi olduklar1 kanunlar acisindan adi ortaklik ve ticari
sirket olmak {izere iki grupta toplanmaktadir. Adi ortakliklar Bor¢lar Kanunu, ticari
sirketler ise Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

1.3.1. Bor¢lar Kanunu’na Tabi Sirketler

Bu baslik icerisinde Borg¢lar Kanunu hiikiimlerine tabi olan adi ortaklik
incelenecektir.

1.3.1.1. Adi Ortakhk

Adi ortaklik s6zlesmesi birden fazla kisinin emeklerini ve mal varliklarmni

ortak bir amac1 gergeklestirmek icin birlestirmeyi kabul ettikleri bir s6zlesmedir. Bir



ortaklik, kanunla diizenlenmis ortakliklarin aywt edici 6zelliklerini tasimiyorsa, adi
ortaklik sayillir (BK md. 620). 6102 sayili TTK hiikiimlerine gore sirket
kurulabilmesi icin tek tarafli sozlesme iligkisi kabul edilirken; Borglar Kanunu
hiikiimlerine gore sirket kurulabilmesi icin sirket sdzlesmesinin en az iki kisi ile
yapilmasi sart1 aranmaktadir. Borg¢lar Kanunu’nda adi ortaklik sézlesmeleri igin
herhangi bir sekil sarti aranmazken, TTK sirket sézlesmelerinin yazili sekilde
yapilmast gerekliligini vurgulamaktadir. Borglar Kanunu’nda adi ortakliklar i¢in
sermaye smirlamasi bulunmamaktadir ancak TTK ’da sirketlerin tiirline gore asgari
sermaye sinirlart belirlenmistir. Bu ve benzer birgok sebepten dolayr Borglar
Kanunu’nda bahsi gecen "adi ortaklik” ile TTK ‘da bahsedilen "sirket” kavramlari
birbirinden ayrilmaktadir. Bu sebeple sirket kelimesinin adi ortaklik i¢in kullanilmasi
uygun olmayacaktir. BK ile TTK hiikiimlerine gore gercek kisilerden olusan adi
ortaklik ve tiizel kisilerden olusan adi ortaklik olmak tizere iki tiir adi ortakliktan
bahsetmek miimkiin olacaktir. Gergek kisilerden olusan adi ortaklik iki veya daha
fazla gercek kisinin ortak bir amaca ulasmak i¢cin mal varliklarmi ve emeklerini
birlestirdikleri bir ortaklik yapisi iken; tiizel kisilerden olusan adi ortaklik ise bir
veya birden fazla tiizel kisinin ortak bir amac¢ i¢in mal varliklarin1 ve emeklerini
birlestirdikleri ortaklik yapisidir. 6102 Sayili TTK kapsaminda tiizel kisilerden
olusan adi ortaklik yine ayni kanun tarafindan ticari sirket olarak simiflandirilan

sirketlerin olusturabilecekleri bir ortaklik cesididir (Ozsungur 2017: 45- 47).

Adi ortakligin 6zelliklerini su sekilde siralayabiliriz (Saver 2013: 21-22):

»  Adi ortaklik sdzlesmesi herhangi bir sekil sartina tabi degildir,

»  Adi ortakligm tiizel kisiligi yoktur. Bu sebeple adi ortakliklarin tiim

islemleri ortaklar tarafindan gergeklestirilir,

»  Ortaklar taahhiitte bulunacaklar1 sermaye tiirlinii ve paymi serbestce
belirleyebilirler. Ortaklik sdzlesmesinde sermaye miktar1 konusunda
herhangi bir belirleme yapilmamigsa ortaklarin esit olarak katildiklar

varsayilir,
»  Sozlesmede aksi kararlastirilmadig yonetim hakk tiim ortaklara aittir,

»  Adi ortakliklarda denetim yetkisi tiim ortaklara taninmistir. Bu yetki



kapsaminda her ortagin sirket defter ve belgelerini inceleme, sirket
isleri hakkinda bilgi alma, sirketin mali durumu hakkinda bilgi alma

hakki vardir,

»  Adiortakligin ortaklarinin her birinin rekabet yasagi ve 6zen

gosterme ylukiimliligi vardir.
Adi ortakligin sona erme sebepleri asagidaki sekildedir (Caldag 2009: 30):

»  Adi ortaklik kurulurken hedeflenen amaca ger¢eklesmemesi veya bu

amacin gerceklesmesinin imkansiz hale gelmesi,
Ortaklardan birinin 6liimii ya da iflasi,
Ortaklarin tamaminin istegi

Sozlesmede kararlastirilan slirenin sona ermesi,

YV V V V

Mahkeme karari.

1.3.2. Tiirk Ticaret Kanunu’na Tabi Sirketler

6102 sayihi Tirk Ticaret Kanunu 124. madde de ticari sirketler sahis sirketi

ve sermaye sirketi olarak siniflandirilmistir.
Sahis Sirketleri:
»  Kollektif girket
»  Komandit sirket
Sermaye Sirketleri:
»  Anonim sirket
»  Limited sirket

»  Sermayesi paylara boliinmiis komandit girket olarak sayilmistir.

1.3.2.1. Sahis Sirketleri

Sermaye unsurundan ¢ok kisi unsurunun 6n planda oldugu sahis sirketleri TTK
hiikiimlerine gore kurulurlar. Kisi unsurunun 6nemli olmasindan dolay1 sahis sirketi

kurmay1 diisiinen kisiler birbirini tantyan ve birbirine giivenen kisilerdir (Unal 2015:



17).

Sahis sirketlerinde, sirket sermayesinin yaninda sirket ortaklarinin kisisel mal
varliklar1 ve ticari itibarlar1 da oldukc¢a 6nemlidir. Kollektif sirket ve komandit sirket

olmak tizere iki tiir sahis sirketi mevcuttur.

1.3.2.1.1. Kollektif Sirket

Tirk Ticaret Kanunu’nun 211. maddesine gore kollektif sirket " Ticari bir
isletmeyi ticaret unvam altinda isletmek amaciyla gercek kisiler arasinda kurulan ve
ortaklarindan higbirinin sorumlulugu sirket alacaklilarina kars1 sinirlandirilmamais olan

sirket " seklinde tanimlanmustir.

Kollektif sirketlerde en ¢ok ne kadar ortak olacaklari konusunda smirlama
getirilmemistir. Kollektif sirket ortaklar1 sirket borglarindan dolay1 zincirleme ve
sinirsiz - sorumludurlar.  Kollektif sirket sozlesmesi yazili sekilde yapilmak
zorundadir. Kollektif sirketler ayr1 bir kisilige sahip olmalarmma ragmen sirket tiizel
kisiligi olarak ne gelir vergisi ne de kurumlar vergisi miikellefidirler. Ortaklarin her

biri gelir vergisi miikellefidirler ( Kishali 2012: 4-6).

Kollektif sirket sdzlesmesinde yer almasi gereken zorunlu bilgiler sunlardir

(TTK md.213):
»  Ortaklarin isim ve soy isimleri ile ikametgahlar1 ve uyruklari,
»  Sirketin tiird,
»  Sirketin ticaret unvani ve merkezi,
>

Onemli noktalar1 belirtilmis ve tanimlanmis bir sekilde sirketin

isletme konusu

»  Ortaklarin her birinin sermaye olarak koymay: taahhiit ettigi para
miktar1; para disinda konulan sermayenin degeri ve bu degerin nasil
tespit edildigi; sermaye olarak kisisel emek konulmussa bu emegin

mahiyeti, igerigi ve degeri,

»  Sirketi temsil etmekle yetkilendirilmis kisilerin ad ve soyadlari, bu

kisilerin temsil yetkisinin sinirlari.



Kollektif sirket, tescil ile tiizel kisilik kazanir. Sirket sozlesmesi noter
tarafindan onaylandiktan sonra on bes giin igerisinde sirket merkezinin bulundugu yer

Ticaret Sicil Midurligii’ne tescil ettirilir.

Kollektif sirketin ortak sayisi en az ikidir ve ortak sayisi i¢in azami bir smir
belirtilmemistir. Sirket ortaklarmin gercek kisi olmasi gerekmektedir. Tiizel kisiler

kollektif sirkette pay sahibi olamaz.

Kollektif sirketin ticaret unvaninda ortaklardan en az birinin ad1 ve soyadi

ile sirket tiirtinii belirten ibareler yer alir(Soydan, Ildir 2000: 30).

Kollektif sirketin yonetimi ortaklar tarafindan yapilir. Ortaklarin karari ile
yonetim yetkisi tek bir ortaga birakilabilir. Bu durumda kendisine yetki verilen
ortagin yonetim hakki ve yetkisi herhangi bir sebep olmaksizin smirlandirilamaz

(Savc12013: 40).

Kollektif sirketin sona erme sebepleri genel olarak TTK madde 243° de

asagidaki sekilde siralanmustir:
»  Konkordato ile sonuglanmis olsa bile sirketin iflasi,

»  Sirket sermayesinin tamaminin veya lgte ikisinin kaybedilmesine
ragmen, sermayenin tamamlanmasma veya geri kalan sermaye ile

yetinmeye karar verilmemis olmasi,
»  Sirketin diger bir sirket ile birlesmesi,

»  Kanunda belirtilen siire icinde ya da sonrasinda tescil ve ilan
yapilmamissa, aradan ne kadar siire gegmis olursa olsun, ortaklardan
herhangi birinin istemi iizerine ve bu ortagm noter aracilifiyla diger
ortaklara uygun bir siireyi iceren ihtar gondermis olmasi sartiyla

mahkemece feshe karar verilmesi,

»  Sirket ortaklarindan birinin iflasi.

1.3.2.1.2. Adi Komandit Sirket

Tirk Ticaret Kanununa gore: ticari bir isletmeyi bir ticaret unvani altinda
isletmek amaciyla kurulan, sirket alacaklilarma kars1 ortaklardan bir veya birkagmin

siirsiz sorumlu oldugu ve diger ortak veya ortaklarin belirli bir sermaye ile sorumlu



oldugu sirket tiirtidiir (TTK md.304).

Komandit sirketlerde komandite ortak ve komanditer ortak olmak {izere ikitiir
ortak bulunmaktadir. Bunlardan komandite ortagm smirsiz sorumlulugu varken,

komanditer ortagm sorumlulugu taahhiit etmis oldugu sermaye ile sinirlandirilmistir.

Komandite ortak gercek kisi olmalidir. Komandite ortaklardan en az birinin
ad1 ve soyadi ticaret unvaninda yer almalidir. Kisisel emegini ve ticari itibarini
sermaye olarak koyabilir. Komanditer ortak ise gercek ya da tiizel kisi olabilir.
Kisisel emegini ve ticari itibarini sermaye olarak koyamaz. Sirket alacaklilarina karsi

koymus oldugu sermaye kadar sorumlulugu vardir (Gtigli 2008: 57).

Eger komanditer ortagm adi sirketin ticaret unvaninda yer alirsa iigiincii

kisilere kars1 komandite ortak gibi sinirsiz sorumlu olur (TTK md.320).

Komandit sirket sézlesmesinde asagidakiler yazilmalidir (Saglam, Senel

2011: 55):

»  Komandite ve komanditer ortaklarin ad ve soyadlari, ikametgahlar1 ve

vatandasliklari,
»  Sirketin komandit oldugu,
»  Sirketin ticaret unvani ve merkezi,

»  Komandite ve komanditer ortaklarin sermaye olarak taahhiit ettigipara
miktari, gayri nakdi sermayenin degeri ve bu degerin nasil takdir
edildigi, eger komandite ortak emegini sermaye olarak koyacaksa bu

emegin kapsami ve sekli,

»  Sirketi temsil i¢in yetkilendirilmis olan kisilerin ad ve soyadlar1 ve bu

kisilerin tek basina mi1 yoksa birlikte mi imzaya yetkili olduklari.

Adi komandit sirketin ortak sayisinda TTK °da herhangi bir
sinirlandirma yapilmamistir. Ancak en az iki ortak olmalidir, ortaklardan biri

komandite, digeri komanditer ortak olmalidir.

Adi komandit sirkette yonetim ve temsil yetkisi komandite ortaga verilmistir.
Komanditer ortagin temsil yetkisi ve yOnetim hakki bulunmamaktadir. Ancak

komanditer ortak sirket ana sozlesmesinde aksine bir hiikiim olmamasi sartiyla



ticari miimessil, ticari vekil ya da memur olabilirler (Soydan, Ildir 2000: 92).

Kollektif sirketin sona erme sebepleri adi komandit sirketin sona ermesi i¢in
de gecerlidir. Ancak komanditer ortagin dliimii veya kisitlanmasmin sirketin sona
ermesine sebep olabilmesi i¢in sirket s6zlesmesinde hiikiim yer almasi gerekir (TTK

md.328).

1.3.2.2. Sermaye Sirketleri

Bu tiir sirketlerde, sirket ortaklar1 sahis sirketlerinin aksine ikinci plandadir.
Sirketin gii¢ ve itibar kaynagi sermayesidir. Biiyilk sermaye gerektiren bir igin
varliginda birden fazla kisinin ise ortak olmasmi ve bu kisilerin sorumluluklarmin
siirlanmasimin gerektigi durumlar sermaye sirketlerinin kurulmasi ihtiyacini ortaya

¢ikarmislardir (Unal 2015: 18).

Sermaye sirketleri anonim sirket, limited sirket ve sermayesi paylara boliinmiis

komandit sirket olarak {i¢e ayrilmaktadir.

1.3.2.2.1. Anonim Sirket

Anonim sirket, sermayesi belirli ve paylara boliinmiis olan, bor¢larindan dolay1
sadece mal varligiyla sorumlu olunan sirkettir (TTK md.329). Ortaklarin
sorumluluklar1 sirkete sermaye olarak koymayi taahhiit ettikleri varliklar ile

sinirhidir.

Anonim sirketler kanunen yasak olmayan her tiirli amag i¢in kurulabilir

(TTK md. 331).

Anonim sirketlerde sermaye olarak nakit, nakit benzeri kiymetler, tasinir ve
tasinmaz mallar ve haklar konabilir. Ticari itibar ve sahsi emek sermaye olarak taahhiit

edilemez.

Anonim sirket,  kurucularin,  kanuna uygun olarak diizenlenmis olan,
sermayenin tamamini 6ddemeyi, sartsiz taahhiit ettikleri, imzalarinin noterce
onaylandig1 veya ticaret sicili miidiirii veya yardimcisi huzurunda imzaladig1 esas

sO0zlesmede, anonim sirket kurma iradelerini agiklamalariyla kurulur (TTK md.335).

Anonim sirketler en az bir ortak ile kurulabilmektedirler. Ortak sayisi

bakimimdan st smir belirtilmemistir. Ancak ortak sayisi bes yiizii gecen anonim
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sirketler Sermaye Piyasasi diizenlemelerine tabi olmaktadirlar.

Anonim sirket ortaklarmmm her biri esit orandaki paylara sahiptir. Sirket
ortaklarin sorumlulugu taahhiit etmis olduklar1 sermaye payi ile smirlidir. Taahhiidiin
yerine getirilmesi ile ortagin sorumlulugu kalmaz. Kamu bor¢larindan dolay: sirket

ortaklar1 sorumlu tutulamazlar (Savci 2013: 103).

Anonim sirketlerde kayith sermaye sistemi ve esas sermaye sistemi olmak
iizere iki tiir sermaye sistemi mevcuttur. Esas sermaye sistemi, tamami sirket esas
s0zlesmesinde taahhiit edilen ve asgari tutar1 50.000 TL olan sermayeyi ifade
etmektedir.  Kayith sermaye sistemi ise TTK’nin sermaye artirimia iliskin
hiikiimlerine uymaksizin yonetim kurulunun esas sdzlesme hiikiimlerine dayanarak
cikarabilecegi azami pay senetlerini ifade etmektedir. Kayith sermaye sisteminde
baslangic sermayesi 100.000 TL’den az olamaz. Belirtilen tutarlarin artirilmasi

konusunda Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Anonim sirketler, sirket esas s6zlesmesinin sirket merkezinin bulundugu yer
ticaret siciline tescili ile tlizel kisilik kazanir. Sirket s6zlesmesinin tescili i¢in gerekli
olan siire otuz giindiir. Bu siire Giimriik ve Ticaret Bakanligindan izin alacak olan
anonim sirketlerde izin almmasmi, diger anonim sirketlerde ise sirketin

kurulusundan itibaren baslar (TTK md.354-355).

6102 yeni Tiirk Ticaret Kanunu’ nda anonim sirketlerin yonetimi ve denetimi
icin olusturulacak organlar eski kanuna gore ayrintili sekilde diizenlenmistir. Anonim
sirket yonetim kurulu tarafindan yonetilir ve temsil olunur. Yonetim kurulu esas
s0zlesme ile atanmis veya genel kurul tarafindan secilmis bir veya daha fazla kisiden
olusur. Pay sahipleri sirket islerine iliskin haklarini genel kurulda kullanirlar. Yeni
kanuna gore anonim sirketin denetimi denetci tarafindan uluslararasi denetim
standartlariyla uyumlu Tirkiye Denetim Standartlarina gore denetlenir (Kishali

2012: 94-95).

Anonim sirketin ticaret unvani ¢ekirdek kisim ve eklerden olusur. Unvanin
cekirdek kisminda sirketin konusu gosteren bir kelime ve "Anonim Sirket"
kelimelerinin bulunma zorunlulugu vardir. Eger ticaret unvaninda gercek kisinin adi

ve soyad1 yer aliyorsa anonim sirket ibaresi kisaltilamaz.
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TTK madde 1524°e gore anonim sirketler kuruluslarinin ticaret siciline tescili
tarihinden itibaren ii¢ ay i¢inde bir internet sitesi agmak ve bu sitenin belirli bir
boliimiinii sirketce kanunen zorunlu olan ilanlarmm yayimlanmasina tahsis etmek

zorundadir.

TTK madde 529’ a gore anonim sirketin sona erme sebepleri genel olarak

asagidaki sekildedir:

> Islere fiilen devam ederek belirsiz siireli hale gelmemisse, esas

s0zlesmede belirlenen siirenin sona ermesiyle,

>  Isletme konusunun gergeklesmesiyle veya gerceklesmesinin imkansiz

hale gelmesiyle,

»  Esas sozlesme ile belirlenen herhangi bir sona erme sebebinin

gerceklesmesiyle,
»  Genel kurul kararryla,
»  Sirketin iflasina karar verilmesiyle,

»  Kanunlarda 6ngoriilen diger hallerde sona erer.

1.3.2.2.2. Limited Sirket

Limited sirket, bir veya daha ¢ok gercek veya tiizel kisi tarafindan bir ticaret
unvani altinda kurulur: esas sermayesi belirli olup, bu sermaye esas sermaye paylarinin

toplamindan olusur (TTK md.573).

Limited sirketin asgari ortak sayis1 bir iken, azami ortak sayisi ellidir. Limited
sirketin asgari sermaye tutar1 10.000 TL dir. Bu tutar on kata kadar artirilabilir. Bu
konudaki yetki Bakanlar Kuruluna aittir. Asgari sermaye tutarmin sirket zararlari
sebebiyle sermayenin azaltilmasmin s6z konusu oldugu durumlarda dahil
indirilmesi miimkiin degildir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 581°inci maddesine geregince limited sirket
sermayesi olarak emek, ticari itibar, vadesi gelmemis alacaklar ve kisisel hizmet
edimleri harig; lizerinde smirli ayni hak, haciz ve tedbir bulunmayan nakit olarak
degerlendirilebilen ve devredilebilen fikri miilkiyet haklar1 ile sanal ortamlar ve adlar

da dahil olmak iizere her tiirlii mal varlig1 unsurlar: taahhiit edilebilir.
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Sirket sozlesmesinde esas sermaye paylarinin itibari degerleri en az 25 TL
olarak belirlenebilir. Sirketin durumunun iyilestirilmesi amaciyla bu degerin altina
inilebilir. Esas sermaye paylarinin itibari degerleri farkli olabilir. Ancak, esas sermaye

paylarmin degerlerinin 25 TL veya katlar1 olmasi sarttir (TTK md.583).

Kanunen yasak olmayan her tiirli ekonomik amag¢ ve konu i¢cin kurulabilen
limited sirketler sigortacilik, bankacilik, finansal kiralama, holdingler, yatirim

ortakliklar1 gibialanlar da faaliyette bulunamazlar (Savci 2013: 150).

Limited sirket sozlesmesinin yazili sekilde yapilmasi zorunludur.
So6zlesmeyi gecerli olabilmesi i¢in ya kurucu imzalar1 noter tarafindan onaylanmali

ya da sirket sozlesmesi sicil miidiirii veya vekili huzurunda imzalanmalidir.

Limited sirket sozlesmesinde yer almasi gereken zorunlu bilgiler asagidaki
gibidir (TTK md.576):
»  Sirketin ticaret unvani ve merkezinin bulundugu yer,

»  Ayrintili olarak belirtilmis ve tanimlanmis bir sekilde, sirketin igletme

konusu,

»  Esas sermayenin nominal degeri, esas sermaye paylarmin sayisi,

itibari degerleri, varsa imtiyazlar,
»  Miidiirlerin adlar1, soyadlari, unvanlari, vatandasliklari,
»  Sirket tarafindan yapilacak ilanlarin sekli.

Limited sirketin kurulmasi sirket sézlesmesinin hazirlanmasi, kurucular
beyaninin diizenlenmesi, ortaklarin koyacaklar1 sermayenin tamamii kayitsiz
sartsiz taahhiit etmeleri ve nakit olarak taahhiit edilen sermaye bedelinin dortte
birinin banka tarafindan kullanimmin kisitlanmasi ile gerceklesir. Ticaret siciline

tescil ile tiizel kisilik kazanir.

Sirket sdzlesmesinin ticaret siciline tescil ettirilmesi i¢in gereken siire otuz
glindiir. Bu siire sozlesmenin gecerlilik unsurlarinin  saglanmasindan itibaren

islemeye baslar.

Limited sirketin sona erme sebepleri genel olarak asagidaki gibidir (TTK
md.636):

13



»  Sirket s6zlesmesinde 6ngoriilen sona erme sebeplerinden birinin

gerceklesmesiyle,
»  Genel kurul karar1 ile,
>  Iflasmn agilmast ile,

»  Kanunda 6ngoriilen diger sona erme hallerinde.

1.3.2.2.3. Sermayesi Paylara Boliinmiis Komandit Sirket

TTK madde 564’ e gore Sermayesi paylara boliinmiis komandit sirket,
sermayesi paylara boliinen ve ortaklarindan bir veya birkac1 sirket alacaklilarina karsi

siirsiz, digerlerinin ise sinirli sorumlu olan sirket tiirii olarak tanimlanmaktadir.

Sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketin kurulabilmesi icin gerekli
olan ortak sayis1 en az bestir. Bu ortaklardan en az birinin komandite (sinirsiz
sorumlu) ortak olmasi1 gereklidir. Sirket sozlesmesi noterde onaylandiktan sonra,
sirket Ticaret ve Sicil memurlugunda tescil ve ilan olunarak tiizel kisilik kazanar.
Sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketi adi komandit sirketten ayiran en
onemli 6zellik sermayenin paylara boliinmiis olmas1 ve sermayesi paylara boliinmiis

komandit sirketin hisse senedi ¢ikartabilmesidir (Giiclii 2008: 161).

1.3.2.2.4. Kooperatifler

1163 sayili Kooperatifler Kanununa gore "Tiizel kisilik niteligi tagimak
sartiyla ortaklarinin belirli ekonomik ¢ikarlarimi ve 6zellikle meslek veya ge¢cimlerine
ait ihtiyaglarmi isgiicii ve parasal katkilariyla karsilikli yardim, dayanisma ve kefalet
suretiyle saglayip korumak amaciyla gercek ve tiizel kisiler tarafindan kurulandegisir

ortakli ve degisir sermayeli ortakliklara kooperatif denir ".

Kooperatiflerin 6zellikleri asagidaki sekilde siralanabilir (Save1 2013: 197):

»  Kooperatiflerin tlizel kisiligi vardir,

»  Ortaklarin belirli ekonomik ¢ikarlar1 (6zellikle meslek ve gegin

ihtiyaglart) i¢in kurulurlar,

»  Ortaklar yardimlasma, dayanisma ve kefalet diisiincesiyle bir araya

gelirler,
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>

Ortak sayis1 ve sermaye yapisi degiskendir.

Bir kooperatif in kurulmasi i¢in en az yedi ortagin bir sdzlesme ile bir araya

gelmesi  gerekir. Ana sdzlesmedeki

(Kooperatifler Kanunu md.2).

imzalarin noterce onaylanmasi

sarttir

Tablo 1. Sermaye Sirketleri ile Sahis sirketlerinin Karsilastirilmasi

SERMAYE SIRKETLERI

SAHIS SIRKETLERI

1.Hem gercek kisiler hem de tiizel kisiler
ortak olabilir.

1.Sadece gercek kisiler sirket ortagi
olabilirler(Komandit sirkette komandit
ortak haric).

2. Ortaklarin sorumluluklari taahhiit
ettikleri sermaye ile sinirhidir. Yani
sinirsiz sorumluluk durumu bu tiir
sirketlerde s6z konusu degildir.

2. Sirket borglarindan dolayi ortaklar
tigtincii kisilere kars1 tiim mal varliklar1
ile sorumludurlar.

3. Anonim sirketler ile limited sirketlerin
kurulusu i¢cin TTK” da en az sermaye
miktar1 belirlenmistir.

3. Sirketin kurulusu i¢in gerekli olan en
az sermaye miktari ilgili kanunda
belirlenmemistir. Ancak sermayenin
sirketin faaliyet konusu ile uyumlu
olmasi sart1 aranmaktadir.

4.Sirket sozlesmesindeki degisiklikler i¢cin
oy coklugu gerekmektedir.

4.Sirket sOzlesmesi oy birligi ile
degistirilebilir.

5. Donem karmin ortaklara dagitilip
dagitilmamas1 tamamen ihtiyaridir.

5. Donem karmin dagitilmasa bile
ortaklarin cari hesaplarina kaydedilmesi
gerekmektedir.

6.Her tiirlii ticari ve ekonomik amag i¢in
kurulabilirler.

6.Sadece ticari isletme isletmek
amaciyla kurulabilirler.

7.Y 6netim, temsil ve denetim hakki belirli
organlara taninmustir.

7.Her bir ortagin yonetim, temsil ve
denetim hakk1 vardir.

8. Genel Kurulu karar almadigz siirece
ortaklarin sirket ile rekabeti
yasaklanmamastir.

8.Kural olarak ortaklar arasinda rekabet
yasag1 vardir.

9. Ortaklardan birinin 6liimii, kisitlanmasi
ya da iflas1 sirketin son ermesine sebep
alur

9.0rtaklardan birinin ¢ imii,
kisitlanmasi ya da sirketi sona
erdirmez

10.Hisse senedi ¢ikarabilirler.

10.Hisse senedi ¢ikaramazlar.

Kaynak: (Caldag 2009: 36-37).
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1.4. Birlesme Kavram

Cesitli anlamlar tasiyan birlesme kavrami Tiirk Dil Kurumu BSTS / Iktisat
Terimleri Soézliigiinde iki firma ya da sirketin, hukuki varliklarin1 sona erdirerek, yeni
yasal unvan altinda bir araya gelmeleri sonucu, her tiirlii varlik ve yiikiimliiliiklerin
yeni olusturulan firmaya devredilmesi ya da bu iki firmadan birinin digerine katilmasi
seklinde tanimlanmaktadir. Birlesme iki veya daha fazla sirketin tiim mal varliklarini

bir araya getirerek varliklarina yeni bir isletme olarak devam etme yontemleridir.

Sirket birlesmeleri i¢in uluslararasi finans kaynaklarinda " fusion, acqusition,
merger, consolidation” kelimeleri kullanilmaktadir. S6z konusu kavramlar smirlar1
cok net olmadigi i¢in birbirleri yerine kullanilabilmektedirler. Acqusition (devralma)
kelimesi bir araya gelen sirketlerden birinin varhigini devam ettirdigi ve diger
sirketlerin bu sirket biinyesinde bir araya geldigi birlesmeler i¢in kullanilmaktadir.
Sirketlerin dnceden mevcut olmayan yeni kurulan bir sirket biinyesinde bir araya
geldikleri durumlar i¢in ise consolidation kavrami kullanilmaktadir. Finans
literatiirtinde birlesme (merger, fusion) terimi ¢ogunlukla her iki durum icin de

kullanilmaktadir (Sezer 2012: 6).

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nda (TTK) birlesme kavramimin tam olarak
tanim1 yapilmamakla beraber, ilgili kanunda yer alan maddelerden yola ¢ikarak soyle
bir tanim yapilabilir. Birlesme, birden fazla ticaret sirketinin aralarmdan birinin
bilinyesinde (devralma seklinde) ya da yeni kurulacak bir sirkette (yeni kurulus
seklinde), birlesmeye taraf olan sirketlerin ortaklarina belli bir degistirme oranina
gore birlesmenin yapildig1 sirkette pay sahibi olma hakki sunan islemdir. Yapilan
birlesme isleminde mal varlig: tasfiye edilmesi so6z konusu degildir (Akkasoglu

2017:6).

Ulkemizde sirket birlesmelerine 1950°1i yillardan sonra bankacilik sektoriinde
ve kamu sektoriinde rastlanilmaya baslanilmistir. 1950’11 yillardan 6nce 1933 yilinda
Tiirk Ticaret Bankasi ile Uskiidar Bankas1 birleserek Cumhuriyet Déneminde ilk
birlesme olaymi gerceklestirmislerdir (Gticli 2008: 191).

Birlesme kavrami TTK disinda bir¢cok yerde karsimiza ¢ikmaktadir. Kurumlar

Vergisi Kanunu (KVK)’nda birlesme kavrami, kanunun amaci dogrultusunda
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vergilemeye yonelik esaslar dikkate alinarak degerlendirilmistir. ilgili kanuna gore
bir veya birden fazla kurumun diger bir kurumla birlesmesi, birlesme sebebiyle
infisah eden kurumlar agisindan tasfiye hiikmiinde kabul edilmistir. KVK
hiikiimlerine gore birlesmede vergi matrahi tasfiye kari lizerinden degil birlesme kar1

iizerinden olugmaktadir (KVK md. 18).

KVK katilma seklinde olan birlesmeleri devir olarak nitelendirmektedir ve
bu sekilde gerceklesen birlesmelerde belirli  kosullara uyulmak kaydiyla

vergilendirilme yapilamamasi esasini1 benimsenmistir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu (SPK) tarafindan yaymlanan birlesme ve boliinme
tebliginde 1iki tiir birlesmeden bahsedilmistir. Tebligde devralma seklindeki
birlesmenin tanimi en az bir sirketin, tiim mal varligmi bir biitiin olarak baska bir
sirkete devrederek tasfiyesiz sona ermesini ve devrolunan sirketin ortaklarina belirli
bir degisim oranina gore devralan sirkette pay verilmesi seklinde tanimlanmaistir.
Yeni kurulus seklindeki birlesme ise iki veya daha fazla sirketin tiim mal varligi
unsurlarin1 yeni kurulacak sirkete sermaye olarak koymak suretiyle tasfiyesiz bir
sekilde sona ermesi ve yeni kurulacak sirkette devrolan sirketlerin ortaklarina mevcut
ortaklik paylarma karsilik gelecek sekilde pay sahipligi hakk: taniyan islem seklinde

tanimlanmaistir.

1.4.1. Sirketlerin Birlesme Sebepleri

Ekonominin ulusal sinirlarin asilarak uluslararasi boyutlara tasinacak sekilde
genislemesi rekabeti kacmilmaz bir sonu¢ haline getirmistir.  Artan rekabet
ortaminda sirketlerin birlesmeleri Onemli hale gelmistir. Giinlimiizde finans
piyasalarinda yasanan yeni diizenlemelerin ve hizla degisen ve gelisen teknolojilerin
sirket birlesmelerinde 6nemli bir payr vardir. Bir biiylime sekli olarak goriilen
birlesme ayni zamanda sirketin neden biiylimek istedigi ile iliskilidir (Bakla 2013:
33).

Sirketleri birlesmeye yonlendiren sebepler arastirildiginda, makroekonomik
dalgalanmalar, iilkelerin birlesme konusunda yapmis oldugu kanuni diizenlemeler ve
sektorel etkenler gibi birgok faktor karsimiza ¢ikmaktadir ( Sumer, Pernstemer 2004:
306). isletmeleri birlesmeye yonlendiren sebepler cok cesitlidir. Bu sebepler ne kadar

cok ve karmasik olursa olsun, asil sebep isletmelerin birleserek net bu giinkii
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degerinin artacagi diisiincesi i¢inde olmasidir. Eger birlesme islemi neticesinde olusan
isletmenin degeri, tek tek firmalarin degerinin {lizerinde ise, bu durum firmalarin
birlesmesini 6zendiren unsur olmaktadir. Ayrica isletmelerin katma deger olusturma
istegi de birlesmeye yOnlendiren bir baska sebep olarak karsimiza ¢ikmaktadir

(Yicebas 2005: 26).

Yapilan bir ¢aligmada sirket birlesme sebeplerinin ve paylarinin asagidaki

sekilde oldugu tespit edilmistir (Yegin 2018:15).
»  Rekabet becerisini artirmak (%21,5)

Pazar paymi artirmak (%19,8)

Uretim sinerjisi saglamak (%19,2)

Yeni pazarlara girmek (%16,2)

Maliyetleri azaltmak (%9)

Yeni teknolojileri kullanmak (%6, 5)

Faaliyet ve tiriinleri genisletmek (%64,8)

vV V Vv ¥V Y VYV V¥V

Aktifleri biiyiitmek (%3,1)

Sirketleri birlesmeye yonlendiren faktorler asagida yer alan bagliklar altinda

Ozetlenebilir.

1.4.1.1. Rekabetin Azaltilmasi

Ayni faaliyet alaninda varlik gosteren sirketler birleserek aralarindaki rekabet
durumunu minimum diizeye indirebilirler. Birlesme sonucu olusan yeni sirket
pazardaki rakiplerine gore fiyat politikas1 hususunda daha etkin olacaktir. Bu durum
ise sirketin pazar paymni artirmasma katki saglayacaktir. Birlesme sonucu olusan
sirketin pazarda rakiplerine gore daha avantajli duruma gelmesinden dolay1 bir¢ok
iilkede bu konuda yasal tedbirler alinmistir. Bu kapsamda iilkemizde de sirket
birlesmeleri Rekabet Kurumu tarafindan 4054 sayili Rekabetin Korunmasi

Hakkindaki Kanun hiikiimlerine dayanilarak incelenmektedir.
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1.4.1.2. Vergisel ve Finansal Avantajlardan Faydalanma

Biiyiime hizlar1 yiiksek olan isletmeler, biiyiimelerini finanse edecek
kaynaklar1 bulmakta genellikle sorunlar yasamaktadirlar. Isletmeler bu sorunu
gidermek i¢in genellikle likiditesi yliksek isletmelerle birlesme yolunu segcmektedirler.
Boylelikle finansman sorunlarimi ¢dziime kavusturmus olurlar. Ayrica bu durumda

birlesme sonucu olusan yeni isletmenin hisse senedi degeri de artmis olabilir.

Sirketleri birlesmeye tesvik eden diger bir husus da vergi avantajlaridir.
Karl bir isletme birikmis zararlarindan dolay: gelecek yillara ait karlarindan indirim
yapma imkanina sahip bir firmayr satin alarak zarar indirimi olanagma sahip
olmasindan dolay1 vergi kanunlarinda 6ngdriilen siire ve tutar smir1 dahilinde kar
iizerinden vergi 6dememe imkanina kavusabilmektedir. Vergi avantaji saglanmasi
sebebiyle zarar eden firmanin aktifve pasifi ile satin alinmasini cazip hale getiren bir

durumdur (Giines, Akbiyik 2002: 31).

1.4.1.3. Ol¢cek Ekonomilerinden Faydalanma

Olgek ekonomileri, tiim girdilerin optimal dagitildigi varsayimi altinda,
firmanin 6lceginin bliylimesi halinde her bir birim {iriin maliyetinin uzun dénemde
azalmasi durumudur. Kisaca 6lgek ekonomileri, ¢iktr miktarindaki artisa karsi sabit
maliyetlerdeki diisiisii ifade eder. Ozellikle iiretim isletmelerinde sabit maliyetlerin
biliytikligi kapasite kullaniomma bagli olarak birim basmma diisen maliyeti
etkilemektedir. Birlesme 6ncesi tam kapasite ¢alisamayan bir sirket birlesme ile satis
hacmini biiylitebilmekte ve bu durumun sonucu olarak da iiretim kapasitesini tam

olarak kullanabilme olanagma kavusabilmektedir (Sezer 2012: 15).

Olgek ekonomilerinden faydalanma genellikle yatay birlesme modellerinde
goriilmektedir. Yatay birlesme ile isletmeler, hem pazar paylarini artirabilecekler
hem de rekabeti azaltabilmektedirler. Ayni zamanda satin alinan isletmenin arac,
gere¢, makine ve techizatlar1 piyasa fiyatlarindan daha ucuza temin edilecektir.
Ayrica hali hazirda var olan bir kapasitenin satin almasi1 bu kapasitenin

kurulmasindan daha avantajli olacaktir (Ceylan 2016: 13).
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1.4.1.4. Iyi Bir Yonetime Sahip Olma

Uzman yonetim kadrosundan yoksun olan ve uzman yonetim kadrosunu
bulma noktasinda sikint1 yasayan isletmeler birlesme yoluyla uzmanlik gerektiren
alanlarda ihtiya¢ duyulan bilgili yoneticileri saglamaktadirlar. Yonetim konusunda
ciddi sorunlar yasayan ve bu sorunlar1 ¢ozme noktasinda yetersiz kalan isletmeler ya
durgunluga hatta kiiclilmeye razi olacaklar ya da birlesme yolunu tercih ederek
yetenekli yOnetim ve insan kaynaklarma sahip bir ekiple biiylime yolunu

sececeklerdir (Bakla 2013: 31).

1.4.1.5. Teknik Sebepler

Sirketleri birlesmeye yoOnlendiren sebeplerden biri de yeni teknoloji
olmaktadir. Teknoloji gelistirmenin ve transfer etmenin gii¢ oldugu durumlarda
ihtiya¢ duyulan teknolojiye sahip olan firma ile birlesme, teknolojik ilerleme i¢in en
uygun c¢oziim yolu olmaktadir. Bir isletmenin iiretimde arzu ettigi kaliteyi
yakalamasinda yeterli teknik olanaklara sahip olmasi oldukg¢a dnemlidir. Isletmelerin
sahip olduklar1 teknoloji veya iist diizey arastrma gelistirme (AR-GE) imkanlari,
onlart hem satin alan, hem de satin alinacak hedef sirket haline getirmektedir.
Ozellikle finans sektoriinde faaliyette bulunan sirketler {izerinde teknolojik
faktorlerin etkisi kiiciimsenemeyecek kadar o&nemlidir. Iletisim ve elektronik
alanlarindaki gelismeler bankacililik, sigortacilik gibi alanlarda faaliyet gosteren
sirketlerin tiriinleri giderek birbirlerine yaklastirmistir. Bu gelismeler basta bankalar
ve sigorta sirketleri olmak tlizere finansal sektorde meydana gelen birlesme ve

devralmalarm sayisinda artisa sebep olmustur (Sezer 2012: 25).

1.4.1.6. Psikolojik Sebepler

Isletmelerin birlesme karar1 almasinda ekonomik faktdrlerin yani sira
psikolojik faktorlerde etkili oldugu gozlemlenmektedir. Kisilerin becerilerini
gosterme arzusu i¢inde olmalari, isletmenin devamliligini saglama istekleri, daha
biiyiik bir isletmeyi yonetme hevesleri gibi kisisel etkenler isletme birlesmelerinde
rol oynayabilmektedir. Bazen yoneticilerin biliyime hizlarinin yavas oldugu
donemlerde rakiplerinin kendilerini piyasadan silecegi diisiincesin iginde olmalar1 da

birlesme karar1 alinmasinda etkili olabilmektedir. Ayrica degisen kosullara ayak
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uydurmak, c¢agin gerisinde kalmamak icin de yoneticiler birlesme karari

alabilmektedirler (Nazali 2008: 20).

Diger taraftan sirket yoneticileri sirketlerinin baska sirketlerce devralinmasi
durumunda basarisiz olarak kabul edilip mevcut konumlarint ve etkinliklerini
kaybetme kaygis1 tagiyabilmektedirler. Bu durumla karsi1 karsiya kalmak istemeyen
yoneticiler firmalarini1 devralinamayacak biiyiikliige ulastirmay1 hedeflerler. Bunun
icin en dogru yol olarak bagka bir sirketi devralmanin oldugunu diistinebilirler (Sahin

2011: 17).

1.4.2. isletme Birlesmelerinin Simflandirilmas:

Isletme birlesmelerini ekonomik faaliyet alanlarma, hukuki yapilarma ve
Tirk Ticaret Kanunu’na gore olmak Ttzere ii¢ baslik altinda smiflandirmak

miimkiindiir.

1.4.2.1. Ekonomik Faaliyet Alanlarina Gore Birlesmeler

Ekonomik faaliyet alanlarina gore birlesmeler yatay, dikey ve karma
(dairesel) olmak iizere {i¢ tiirdiir.

1.4.2.1.1. Yatay Birlesme (Horizontal Mergers)

Yatay birlesmeler ayni sektorde faaliyet gosteren ve iiretim asamalari
benzerlik arz eden isletmeler arasindaki birlesmeler i¢in kullanilan terimdir.
Rakiplerini piyasadan silme ve pazar paymi artirma amaci olan firmalar yatay
birlesme modelini tercih etmektedirler. Yatay birlesme modeli firmalarm tiretim ve
pazarlama faaliyetlerinde etkinlik saglamasina katkida bulunan bir birlesme modeli

olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Sarica 2012: 102).
Yatay birlesme yolunu tercih eden bir isletme:

»  YoOnetim stiinligi,
»  Toplu alim saglayacagi avantaj ve

»  Rekabet giicii
Ozellikleriyle gelismesini hizlandirabilir (Giines, Akbiyik 2002: 37).

Yatay birlesmelerden beklenen faydalar asagidaki sekilde siralanabilir
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(Yiicebas 2005: 21):
»  Etkin kaynak kullanimin1 gergeklestirmek,
»  Uretimde yogunlasma ve iiretim maliyetlerinde tasarruf saglamak,

»  Mal ve hizmet pazarlamasinda kullanilan dagitim kanallarinda, avantajh

duruma ge¢cmek,

»  Birlesme Oncesi aleyhte gelisen rekabetin ortadan kaldirilmasi ile ortak

amaclara yonelme olanagini saglamak.

Diinya genelindeki birlesmelerin yaklasik %83’ 1i yatay birlesmelerdir.
Yatay birlesmeler genellikle gida, bankacilik, tekstil, lastik ve elektronik
sektorlerinde goriilmektedir (Yegin 2018: 9). Yatay birlesmelere; Osmanli Bankasi1
ile Garanti Bankasmin birlesimi, Migros ile Tansas’ 1 birlesimi 6rnek olarak

verilebilir.

Yatay birlesme sonucu isletmenin pazar pay: artacagindan isletme pazar
giiciinii elde edecek ve piyasaya hakim bir konuma gelecektir. Bu sebeple yatay
birlesmeler rekabeti azalttigi ve tekellesmeye yol actifi icin bazi yasal

diizenlemelere tabidir (Erol 2014: 14).

1.4.2.1.2. Dikey Birlesme (Vertical Mergers)

Dikey(vercital) birlesmeler, herhangi bir mal ya da hizmetin lretiminden
pazarlamasina kadar olan farkli asamalarda yer alan firmalar arasinda gergeklesen
birlesmelerdir. Firma ya tedarik¢isi olan firma ile ya da alicis1 olan firma ile
birlesmektedir. Eger firma kendisine girdi saglayan tedarikcisi ile birlesirse geriye
yonelik, kendisinin iirettigi iirlinii satin alan miisterisi konumundaki firma ile

birlesiyorsa ileriye yonelik dikey birlesmeden bahsedilir.

Dikey birlesmelere daha cok kaynaklarda kitlik, ara mali konusunda sikinti
yasanmasi gibi durumlarda basvurulmaktadir (Turan Icke 2007: 16-17).

Tiirkiye’de Kordsa Kord Bezi Sanayi ve Ticaret ile Dusa Endiistriyel Iplik

Sanayi ve Ticaret'in Kordsa catis1 altinda birlestirilmesi dikey birlesme 6rnegidir.
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1.4.2.1.3. Karma (Dairesel) Birlesmeler

Mal ve hizmet {retimi ve pazarlamasi konusunda benzerlik gosteren
sirketlerin ya da hicbir konuda benzerlik gdstermeyen sirketlerin birlesmesidir.
Amag, yatirimlarin birbirleriyle iliskisiz alanlarda yapilmasiyla suretiyle riskin
azaltilmasina saglamaktir. Bu tiir birlesmelerde sirketler arasinda rekabet s6z konusu
degildir. Karma birlesme yonteminde sirketler esas mal ve hizmet iiretiminin ve

pazarlamasinin digina ¢ikmaktadirlar (Sahin 2016: 236).

Karma birlesmeler ¢esitli sektorlerde yer alan firmalar i¢in gerekli olan AR-
GE, tretim ve pazarlama gibi farkli uzmanlik gerektiren alanlarda kontrol giicii
saglar. Esas itibariyle dikey birlesme olan ancak goriiniiste karma birlesme olarak
kabul edilen bir¢ok birlesme faaliyetinin bulundugu ileri siiriilmektedir. Karma
birlesme olarak goriilen birlesmelerde aslinda hedef firmanin dagitim kanallarinin
kullanilmas1 bu goriise dayanak olusturmaktadir. Bundan dolay1 karma birlesmelerin
gizli bir dikey birlesme oldugunu ifade etmek yanlis olmayacaktir( Turan Icke 2007:
17).

Karma birlesmeler kendi igerisinde alt gruplara ayrilmaktadir.

Pazar Genisletme: Bu tiir birlesmelerde, birlesen isletmelerin iirettikleri
driinler arasinda benzerlik s6z konusudur. Ancak pazarlama yaptiklar1 bolgeler
farlilk gostermektedir. Oyle ki bu tiir birlesmelerde isletmelerin pazarlama
faaliyetleri uluslararasi nitelik kazanmaktadir. HSBC’nin Demirbank’1 satin almasi

bu tiir birlesmelere 6rmek verilebilir (Nazali 2008: 24).

Uriin Genisletme: Uretilen iiriinler arasida rekabet s6z konusu degildir.
Birlesen isletmelerin iiretim veya dagitim kanallar1 benzerlik gosterir. Ulkemizde

bankacilik sektoriinde bu tiir birlesmelere rastlanir.

Saf Karma Birlesmeler: Birlesen firmalar arasinda hem iiretilen iiriin agisinda
hem de pazarlama alani agisindan herhangi bir benzerlik s6z konusu degildir. Bu tiir

birlesmelerde birlesen firmalar tamamen farkli alanda faaliyette bulunmaktadirlar.

1.4.2.2. Hukuki Yapilarina Gore Birlesmeler

Hukuki yapilarina gore birlesmeler iki baslikta incelenebilir. Bu bagliklardan

ilki bigimsel birlesmeler ikincisi bi¢cimsel olmayan birlesmelerdir.
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1.4.2.2.1. Bicimsel Birlesmeler

Belli bir sekle uyarak gerceklestirilen birlesme tiiriidiir. Kendi igerisinde
holding, birlesme, konsorsiyum, trost ele gecirme ve is ortaklig1 seklinde siniflama

yapilabilir.

1.4.2.2.1.1. Trost

Ayni alanda faaliyet gbsteren birden fazla isletmenin tekelci gii¢ olusturmak
iizere tlizel kisiliklerini kaybederek, sermaye ve yonetimlerini birlestirmesine trost

denilmektedir.

Tesebbiislerin bir araya gelmesiyle olusan ve sermaye yapisi kuvvetlenen
trostiin, yonetimi bir kisi veya kurum tarafindan yapilir. Trost ile beraber rekabet
minimum seviyeye indirilir ve biiyiik karlar elde edilir. Biiyiik bir girisim olmasindan
dolay1 trostiin biirokrasinin ve yonetim masraflarinin artmasi gibi sakincalar1 da
vardir. Ayrica, trost ekonomik giiciiniin biiylik olmasindan dolay1 politik baski aract

olarak da kullanilabilir (Giines, Akbiyik 2002: 39).

1.4.2.2.1.2. Holding

Holdingler, bir ana sirket ve bu ana sirketin denetiminde benzer ya da
farkli alanlarda faaliyet gosteren sirketlerin meydana getirdigi sirketler toplulugudur.
Sermaye sirketleri holdingleserek, finans ve yonetim birimlerini gelistirmek suretiyle
daha ucuz girdi saglamak ve bu yolla maliyetlerini azaltarak verimliliklerini artirma

amac1 tagimaktadirlar (Yegin 2018: 11).

1.4.2.2.1.3. Konsorsiyum

Konsorsiyum, iki veya daha fazla kurulusun, hukuksal ve ekonomik
varliklarmi kaybetmeden, belli bir amaci dogrultusunda gegici siireligine isbirligi
yapmalaridir. Konsorsiyuma katilan kuruluslarin  arasinda asil amaglarma
bakilmaksizin s6zlesme iligkisine dayali bir ortaklik kurulur. Konsorsiyum maliyeti
yiiksek fakli uzmanlik gerektiren tek bir sirket tarafindan tamamlanmasinin zor
oldugu projelerin s6z konusu oldugu durumlarda olusturulmaktadir. Tirkiye’de
baraj, koprii, metro ingaatlar1 konsorsiyumlarla yapilmaktadir. Bunun yani sira alt

yap1 yatirimlarinda da konsorsiyumlar kullanilmaktadir (ekonomihukuk.com).
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1.4.2.2.1.4. Birlesme

Birlesme iki sirketin faaliyetlerini birlestirmesi i¢in kullanilan genel bir

tabirdir. Isletmeler arasi birlesmeler ii¢ sekilde ger¢eklesmektedir.

Devralma (Merger): Bir isletmenin diger bir isletmeyi haklar1 ve borglar1 da
dahil tiim unsurlar1 ile devraldigi ve devrolan isletmenin tasfiye edilerek hukuki

varliginin sona erdigi islemler devralma olarak adlandirilir.

Satin Alma (Acguisition): Bir isletmenin diger isletmenin varliklarinin bir
kismmin veya tamammm satin almasi seklinde gergeklesen islemlerdir. Satin alma
islemi varliklarin satin alinmasi (acquisition of asset) veya hisselerin satin alinmasi
(acquisition of stock) seklinde gergeklesebilir. Satin alman sirketin hukuki varlig

devam etmektedir.

Konsolidasyon (Consolidation): Birden fazla isletmenin hukuki varliklarini
sona erdirerek yeni bir isletme olusturmak amaciyla bir araya geldikleri birlesme

tiirtidiir.

1.4.2.2.1.5. Ele Gecirme (Take Over)

Bir sirketin, baska bir sirketin yonetimini ve kontroliinii elde etmek amaciyla
ortaklarin isteyip istememesine bakmaksizin hisse senetlerini satin alma igslemlerine

verilen isimdir.

1.4.2.2.1.6. Is Ortakhg

Birden fazla isletmenin belirli bir iktisadi amaca ulagsmak amaciyla bir araya
geldikleri ortak girisim icin kullanilan terimdir. Is ortakh§1 sozlesmeye dayali
olarak gerceklesebilecegi gibi sermaye katilmali olarak da gergeklesebilir.
Sozlesmeye dayali ortak girisimde iki veya daha fazla kisi herhangi bir sirket
kurmadan ticari faaliyetten kar elde etmek i¢in bir araya gelirler. Sermayeye
katilmali ortak girisim ise, iki ya da daha fazla birbiriyle ekonomik ve hukuki
acidan iliskisi bulunmayan sirketlerin ortak bir yarar saglamak ve riski boligsmek
amaciyla ya yeni bir sirket kurmalar1 ya da mevcut bir sirkete ortak olmalari

seklinde gerceklesen is ortakligidir ( Sumer, Pernstemner 2004: 158).
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1.4.2.2.2. Bicimsel Olmayan Birlesmeler

1.4.2.2.2.1. Kartel

Kartel, isletmelerin aralarindaki rekabeti azaltmak ya da tamamen ortadan
kaldirmak amaciyla aralarinda yapmis olduklar1 anlagsmalar i¢in kullanilan terimdir.
Bu sekilde gergeklesen birlesmelerde, birlesen isletmelerin hukuki varliklar1 sona
ermez. Kartel uygulamalar1 rekabeti zayiflattigi ya da tamamen ortadan kaldirdigi
gerekgesiyle bir¢ok iilkede yasaklanmistir. Kartelin {ig tiirti vardir (Ceylan, Korkmaz

2010: 376):

1. Fiyat Karteli: Kartele dahil isletmeler, mallarin satisinda tek bir fiyat

uygularlar.

2. Satis Karteli: Kartele dahil isletmeler, mallarin satisinda tek satig

orglitiinden faydalanirlar.

3. Kontenjan Karteli: Kartele dahil isletmeler, belirlenen kontenjan

kadar tiiretimde ya da satista bulunurlar.

1.4.2.2.2.2. Centilmenlik Anlasmalari

Birden fazla isletme bir araya gelerek isbirligi olusturmak, aralarindaki
rekabeti sinirlandirmak, piyasalardaki konumlarmi saglamlastirmak amaciyla

yaptiklar1 anlagmalardir.

Bu anlagmalar, genellikle sozlii olarak yapilirlar. Centilmenlik anlasmalari,
daha ¢ok kartellerin yasak oldugu iilkelerde tercih edilen bir uygulamadir (Yegin
2018: 13).

1.4.2.2.2.3. Cikar Gruplan

Cikar gruplari, belirli bir grubun farkl isletmelerin pay sahipligini kendi
bilinyesinde topladig1 orgiitlenmelerdir. Bu grup genellikle ya aile iiyeleri ya da
birbirine ¢ok yakin kisilerden olusur. S6z konusu grup birbirinden bagimsiz

isletmeleri tek bir amag¢ dogrultusunda yonetebilir (Giines, Akbiyik 2002: 43).
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1.4.2.3. Tiirk Ticaret Kanunu Acisindan Sirket Birlesmeleri

Tiirk Ticaret Kanunu agisindan sirket birlesmelerini yeni kurulus yoluyla ve

devralma yoluyla birlesme olarak ikiye ayirabiliriz.

1.4.2.3.1. Yeni Kurulus Yoluyla Birlesme

Yeni kurulus yolu ile birlesme, birden fazla sirketin tasfiyesiz bir sekilde
tiizel kisiliklerini sona erdirerek tiim malvarliklarmi yeni kurulan sirkete
devrettikleri birlesme tiiriidiir. Hukuki varliklar1 sona eren isletmelerin ortaklarmin
haklarmin korunmalidir. Bu kapsamda hukuki varliklarmi sona eren isletmelerin
ortaklarina yeni kurulan sirkette belirli bir degistirme oranina gore mevcut ortaklik

paylar1 oraninda pay sahipligi hakk: verilir.

1.4.2.3.2. Devralma Yoluyla Birlesme

Devralma yoluyla birlesme, iki veya daha fazla sirketin bu sirketlerden birinin
bilinyesinde toplanmalar1 suretiyle gerceklestirilen birlesme tiirii olarak karsimiza
cikmaktadir. Bu tiir birlesmelerde devralan (diger sirketleri biinyesinde toplayan)
sirketin hukuki varligi devam ederken, devrolan sirket/lerin hukuki varliklar1 sona
ermektedir. Devrolan sirket/lerin tiim mal varliklar1 devralan sirkete bir biitiin olarak
gecmektedir. Yine bu yolla gerceklesen birlesmelerde de devrolan sirket/lerin
ortaklarinin haklarmin korunmasi amaciyla devrolan sirkette belirli bir degisim

oranina gore pay sahipligi hakk: verilmektedir.

1.5. Boliinme Kavrami

Boliinme baghigr altinda bolinme tanimindan, boliinme sebeplerinden ve
boliinme tiirlerinden bahsedilecektir.
1.5.1. Boliinmenin Tanim

Bolinme kavrami, gilinlimiizde ¢esitli alanlarda farkli  anlamlarda
kullanilmaktadir. Béliinme en genel tanimiyla bir biitiiniiniin birkag parca olacak

sekilde boliimlere ayrilmasi olarak ifade edilir.
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Hukuksal agidan ¢ok farkli tanimlar1 bulunan béliinme islemi genel olarak bir
sirketin bilancosunda yer alan aktif ve pasif kalemlerin bir kisminin veya tamaminin
mevcut ya da yeni kurulacak sirket/lere devredilmesi olarak tanimlanabilir. Ticaret
hukuku ag¢isindan bdliinme, bir sirketin sahip oldugu varliklar1 tamamen veya kismen
aktif ve pasifiyle yani bir biitiin olarak mevcut veya yeni kurulacak sirketlere
devredip, karsiliginda ya kendisinin ya da ortaklarinin devralan sirketlerin
miilkiyetini elde etmesini ifade eder. Vergi hukuku acisindan ise boliinme, bir
kurumun aktif ve pasifiyle bir kuruma devri veya satis1 yerine birden fazla kuruma ve
kurulusa mevcut varlik ve borclarinin kayith degerleri tlizerinden devri suretiyle

miinfesih konuma getirilmesini ifade etmektedir (Ulusan, Kogsoy 2013: 257-258).

Ekonomik acidan ise boliinme, birden fazla alanda faaliyet gosteren
isletmelerin kaynak ve olanaklarin daha verimli kullanilmasi amacma ydnelik
olarak bu faaliyet konularmi ayrrarak her birini kendi alaninda ve bu alanin
ozelliklerini goz oniinde bulundurarak ayri isletmeler haline doniismeleri seklinde

tanimlanabilir (Ertem 2013: 2).
1.5.2. Boliinme Sebepleri

1.5.2.1. Mali Sebepler

Mali agidan sikinti1 yasayan hatta varliklar1 ile borglarmi karsilamayacak
durumda olan sirketler boliinme miiessesine basvurarak zararlarini diger sirketlere

boliistiirerek faaliyetlerine devam edebilme olanagi saglarlar.

Yatirimlarin -~ finansmani  i¢in  ithtiya¢  duyulan mali kaynaklarinin
bulunamamasi1 durumunda isletmelerin mevcut mal varliklarim1 baska sirketlere
paylastirilip bunlarla biitlinleserek daha fazla yarar saglama istegi de sirketleri

boliinmeye iten sebeplerden biri olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Siirekli zarar eden isletmeler mal varliklarini bir bagka sirkete devrederek bu
malvarliklarinin daha verimli sekilde kullanilmasimi saglamak arzusu icinde
olabilmektedirler. Bu durumda onlarm boliinme miiessesini se¢gme tercih etme

sebeplerinden bir digeridir.
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1.5.2.2. Teknik Sebep

Cevre ile ilgili diizenlemeler ve atiklarin degerlendirilmesi gibi sebeplerden
dolayr sirketlerin farkli cografyalarda faaliyet gostermesinin zorlu oldugu
durumlarda, bu sirketler boliinerek yapisal degisiklik yolunu segebilirler. Yine halka
acilmak isteyen sirketler de bir kisim varliklarini kendilerinden ayirarak yalnizca
paylasilmasi diisiiniilen varliklarla halka a¢ilmasini saglamak amaciyla da boliinmeye
bagvurabilirler. Sirket i¢i anlagmazliklarin ¢ogalmasi denetimin zorlagmasi gibi

sebeplerden dolay1 da sirketler boliinebilmektedirler (Ertem 2013: 6).

1.5.2.3. iktisadi Sebep

Sirketler sektorel bazda yasanan gelismeler neticesinde, bazen faaliyette
bulunduklar1 pazarlar1 ayristirmak durumu ile karsilasabilmektedirler. Bu durumda
her pazar icin daha verimli mal ve hizmet iiretimi ger¢eklestirmek maksadiyla
sirketler boliinerek ayr1 ayri sirketler seklinde mal ve hizmet iiretimi faaliyetlerinde

bulunabilirler (Nazali 2008: 28).

Pazar taleplerinde yasanan degisiklikler ve teknolojik gelismelerden dolay1
iirin farklilastirmas1 yapmak durumunda kalan isletmeler boliinerek her bir {iriin
grubunu farkl isletmelerde iiretmek i¢in de boliinme karar1 verebilirler.

1.5.3. Boliinme Tiirleri

Boliinme, boliinmede uygulanacak usule gore, boliinme sonrasi boliinen
sirketin ortaklarinin elde edecekleri paylarin oranina gore veya boliinme sonucunda
boliinen ortakligin infisah edilip edilmemesine gore siniflandirilmistir.

1.5.3.1. Boliinme Usuliine Gore Boliinme Tiirleri

Boliinme usuliine gore boliinme tiirleri devralma seklinde bdliinme, yeni
kurulus seklinde boliinme ve karma boliinme olmak tizere {i¢ tiirdiir.

1.5.3.1.1. Devralma Seklinde Boliinme

Devralama seklindeki boliinmelerde boliinen sirket tiim aktif ve pasiflerini
mevcut sirket/sirketlere devretmektedir. Bu tiir boliinmelerde bdliinen girket

tasfiyesiz bir sekilde infisah eder (Nazal1 2008: 30).
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1.5.3.1.2. Yeni Kurulus Seklinde Boliinme

Bu sekildeki boliinmelerde, mal varligi boliimleri yeni kurulan sirket veya
sirketlere devredilir. Yeni kurulan ortaklik veya ortakliklar bolinme islemi icin

kurulmaktadirlar.

1.5.3.1.3. Karma Boéliinme Modeli

Karma boliinme modeli biinyesinde hem devralma seklindeki boliinmeyi hem
de yeni kurulus seklinde olan boliinmeyi igerir. SOyle ki boliinen sirket mal varligi
kiymetlerinin bir kismini ya da tamamini hem mevcut sirketlere hem de boliinme

sonucunda yeni kurulacak olan sirkete ayni1 islem ile devretmektedir (Erol 2014: 31).

1.5.3.2. Boliinen Ortakh@in Ortaklarina Dagitilan Hisse Oranina Gore

Boliinme Tiirleri

Bu bagslik altinda incelenecek olan boliinme tiirleri esdeger boliinme ve

esdeger olmayan boliinmelerdir.

1.5.3.2.1. Esdeger Boliinme (Simetrik Boliinme)

Boliinen ortakligin pay sahiplerine devralan ortaklikta eski sirketteki paylari
ile ayn1 oranda pay sahipligi hakki veriliyorsa bu durumda oranlarin korundugu

boliinmeden bahsetmek miimkiindiir (Ertem 2013: 9).

1.5.3.2.2. Esdeger Olmayan Boliinme (Asimetrik Boliinme)

Boliinen sirketin ortaklarina mevcut paylarina bakilmaksizin devralan sirkette
devredilen mal varligina denk gelen mal varligi degerini karsilayan pay sahipligi
hakk: verilmeyebilir. Bu durum, boliinmeye katilan sirketlerde, boliinen sirketin
biitlin ortaklarma mevcut paylart oran1 disinda bir oranda hisse verilmesiyle
gerceklesebilecegi gibi, boliinen sirketin bazi ortaklarina, mevcut paylarmin oranindan
daha fazla bir oranda hisse verilerek ortaklar arasinda farklilik yaratilarak da

gerceklestirilebilir (Ceylan 2016: 27).
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1.5.3.3. Mal Varhgi Devri Kriterine Gore Boliinmeler

Tam boliinme ve kismi bolinme ayrimi mal varligi devri kriterine gore

yapilmaktadir.

1.5.3.3.1. Tam Boliinme

Tam boliinme ilk olarak 3.7.2001 tarihinde eski KVK'nin 38. maddesi ile
yasalasmis olup, ayni hiikiim yeni KVK'nin 19. maddesinde tekrarlanmistir. Sirketin
tim Mal varlig1 boliimlere ayrilir ve diger sirketlere devrolunur. Boliinen sirketin
ortaklari, devralan sirketlerin paylarmi ve haklarmi iktisap ederler. Tam boliiniip
devrolunan sirket sona erer ve unvani ticaret sicilinden silinir. Devreden sirketin
ortaklarina, boliinmeye katilan tiim sirketlerde mevcut paylar1 oraninda sirket paylari

veriliyorsa oranlarin korundugu béliinmedir (archive.ismmmo.org.tr).

KVK madde 19’ a gore;

Tam boliinme; " Tam miikellef bir sermaye sirketinin tasfiyesiz olarak infisah
etmek suretiyle biitiin mal varligini, alacaklarin1 ve borg¢larin1 kayith degerleri
iizerinden mevcut veya yeni kurulacak tabi iki veya daha fazla tam miikellef sermaye
sirketine devretmesi ve karsiliginda devredilen sermaye sirketinin ortaklarina
devralan sermaye sirketinin sermayesini temsil eden istirak hisseleri verilmesi,
seklinde gerceklesen boliinme tiirtidiir. Devredilen sirketin ortaklarma verilecek
istirak hisselerinin itibari degerinin %10’una kadarlik kisminin nakit olarak

o0denmesi islemin boliinme sayilmasina engel degildir “seklinde tanimlanmaktadir.

1.5.3.3.2. Kismi Béliinme

KVK madde 19’a gore;

“Tam miikellef bir sermaye sirketinin veya bu mahiyetteki bir yabanci
kurumun Tirkiye’deki isyeri veya daimi temsilcisinin bilangosunda yer alan
tasinmazlar ile en az iki tam yil siireyle elde tutulan istirak hisseleri ya da sahip
olduklar1 iiretim ve hizmet isletmelerinin bir veya birkacim1 kayith degerleri
iizerinden ayni sermaye olarak mevcut ya da yeni kurulacak tam miikellef sermaye

sirketine devretmesi kismi boliinme hitkmiindedir” seklinde ifade edilmektedir.

Kismi boliinmede boliinen sirketin tiizel kisiligi devam etmektedir ancak

sirketin kiiclilmesi s6z konusudur. Yabanci uygulamalarda daha sik goriilen kismi
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boliinmede boliinen sirket, mal varliginin bir kismini kendinde birakarak varligini
devam ettirirken diger kismini mevcut ya da yeni kurulacak sirket veya sirketlere
devreder. Bu sekilde olan boliinmelerde bolinme sozlesmesi ya da plant hangi
unsurlar1 igeriyorsa onunla smirlt bir devir sozlesmesi s6z konusudur (Akkasoglu

2017: 12).
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IKINCI BOLUM

2. YENI TURK TiICARET KANUNU KAPSAMINDA
BIRLESME VE BOLUNME iSLEMLERI

6102 sayil1 yeni Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilk ¢alismalar1 2000 yilinda bilim
komisyonu tarafindan baslatilmistir. 2005 yili baslarinda ilk sekli ile kamuoyuna
sunulan tasarmm goézden gec¢irilmis ikinci metni ayni yilm Kasim ayinda
hiikiimet tasaris1 haline getirilmistir. Yapilan tiim c¢alismalar sonucunda 6102 sayili
yeni TTK 13 Ocak 2011 tarthinde TBMM genel kurulu tarafindan kabul edilmistir.
14 Subat 2011 tarihinde ise Cumhurbaskani tarafindan onaylanarak, 27846 sayil
Resmi Gazetede yayimlanmistir. Kanunun yiiriirliik tarihi yine kanunun 1534 sayili

maddesi geregince 1 Temmuz 2011 olarak tespit edilmistir.

Eski TTK igeriginde boliinme kavramina yer verilmemisti, birlesme kavrami
ile ilgili yapilan diizenlemeler ile pratikteki uygulamalar arasinda ciddi anlamda
uyusmazliklar mevcuttu. Yeni TTK ile beraber birlesme ve boliinme miiesseseleri
ilgili hiikiimler Tirk Hukuku’nu AB iiyesi hukuklarla biitiinlestirmistir. Yine eski
TTK’ da alacaklilarin haklar1 yeterince korunmamakta, hak sahiplerinin hukuki
konumlarini devam ettirecek onlemlere yer verilmemekteydi. Yeni TTK ile tiim bu
sorunlar1 ortadan kaldiracak diizenlemelerle uygulamadaki sikintilar giderilmeye

calisiimastir.

Yeni TTK ile birlikte ticaret ortakliklarinin birlesme, bolinme ve tiir
degistirme islemleri yeniden reforme edilmistir. Yeni TTK diizenlemesinde birlesme,
boliinme ve tiir degistirme islemlerine iliskin olarak yaklasik seksen madde ayrilmis,
AET’nin birlesmelere iliskin tiglincii yonergesi ile boliinmeyle ilgili altinc1 yonergesi
aynen Tiirk hukukuna gecirilmistir (Bayram 2017: 58).

Yeni TTK’nmin 134 ila 194’lincii maddeleri birlesme, boliinme ve tiir
degistirme islemlerinin kapsammi belirlemektedir. Ilgili boliimlerin hazirlanmasinda

Isvigre’nin 30 Ekim 2003 tarihli " Birlesme, Boliinme, Tiir Degistirme ve Mal
Varlig1 Devrine Iliskin Federal Kanun” (IBirK/FusG)’dan yararlanilmistir.
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2.1. Birlesme

Bu baslik igerisinde birlesme kavrami Tiirk Ticaret Kanunu mevzuat

hiikiimleri ¢er¢cevesinde ayrintili olarak ele almacaktir.

2.1.1. Birlesmenin Tanim

Birlesme kavrami 6102 Sayili TTK’nin 136’ mc1 maddesine gore asagidaki

sekilde hiikiim altina alinmistir.

Birlesme, devrolunan sirketin mal varligi karsilifinda, bir degisim oranina
gore devralan sirketin paylarinin, devrolunan sirketin ortaklarinca kendiliginden
iktisap edilmesiyle gerceklesir. Birlesmeyle, devralan sirket devrolunan sirketin
malvarligini bir biitiin halinde devralir. Birlesmeyle devrolunan sirket sona erer ve

ticaret sicilinden silinir.

Ticaret sirketlerinde yap1 degisikligi tiirlerinden biri olan birlesme islemi
isleminin gerceklesmesi i¢in devralan ve devrolunan olmak iizere en az iki farkl
sirketin mevcut olmasi1 gerekmektedir. Birlesecek sirket sayisi i¢in azami smir s6z

konusu degildir.

Anilan madde sirketlerin; bir sirketin diger sirketi devralmasi seklinde ya da
yeni bir sirket icinde bir araya gelmeleri yoluyla birlesebileceklerini hiikiim altina

almaktadir.

TTK’nin birlesme islemini diizenleyen 136 ilda 158’inci maddelerinin
uygulamasinda, kabul eden sirket “devralan”, katilan sirket “devrolunan” diye

nitelendirilmektedir (TTK md.136/2).

Devralma seklindeki birlesmelerde, birlesmeye katilan sirketlerden biri
(devralan sirket) diger sirket veya sirketleri kendi biinyesinde toplar. Bu tiirdeki
birlesme isleminde devralan isletme hukuki varligini devam ettirirken, diger isletme

ya da isletmelerin hukuki varligi tamamen sona ermektedir.

Yeni kurulus seklindeki birlesmelerde ise birlesen isletmeler tiizel
kisiliklerini kaybederek yeni bir isletme olustururlar ve bu isletmelerin ticaret

sicilinden terkin 1ile varliklar1 sona ermektedir. Yeni kurulus seklindeki

34



birlesmelerde, birlesmeye dahil olan tiim isletmeler "devrolan isletme" olarak

adlandirilirlar.

Birlesmede, devralan sirkete devrolunan sirketin tiim hak ve borglar1 bir biitiin

halinde intikal ettiginden dolay1 kiilli halefiyet ' ilkesi geerlidir.

Yeni TTK ile birlikte eski kanundan farkli olarak birlesme isleminin
gerceklesmesine karsi olan ortak veya ortaklara devredilen sirketten ayrilma hakki
tanimistir. Bu durumda ortaklar arzu ederlerse mevcut veya yeni sirkette devam
edecekler ya da sozlesmede Ongoriilen ayrilma akgesini alarak sirketten

ayrilabileceklerdir (Yegin 2018: 40).

2.1.2. Gegerli Birlesmeler

6762 Sayili TTK’da sirketlerin birlesmeye katilabilmeleri i¢in ayni tiirden
olmasi gerekliydi. Ancak 6102 Sayili TTK ile bu gerekliligi kaldirmigtir. 6762 Sayili
TTK ‘da birlesme agisindan kollektif ile komandit sirketler ve anonim ile
sermayesi paylara bolinmis komandit sirketler aymi tiir sirketler olarak

degerlendirilmistir.

Yeni TTK’nim 137. maddesinde gecerliligi kabul edilen ii¢ sinif birlesmeye yer

verilmistir.

“Sermaye sirketleri;

»  Sermaye sirketleriyle,
»  Kooperatiflerle ve

»  Devralan sirket olmalari sartiyla, kollektif ve komandit sirketlerle

birlesebilirler
Sahis sirketleri;
»  Sabhis sirketleriyle,
»  Devrolunan sirket olmalari sartiyla, sermaye sirketleriyle,

»  Devrolunan sirket olmalari sartiyla, kooperatiflerle

! Kiilli Halefiyet: Bir mal varligin1 meydana getiren biitiin hak, alacak ve borglarm bir biitiin halinde
baskasma intikal etmesidir.
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Kooperatifler;

»  Kooperatiflerle,

»  Sermaye sirketleriyle,

»  Devralan sirket olmalar1 sartiyla, sahis sirketleri ile birlesebilirler.”

Goriildigt tzere 6102 Sayilh TTK ile birlesmede tir smirlamasini
kaldirilmistir. Ancak devralan ve devrolunan sirket sinirlamasi getirilmistir. Sahis
sirketleri ancak devrolunan girket olarak diger tiirden bir sirket ile

birlesebilmektedir.

Kanun; ticaret sirketleri ile dernek, vakif ve tek kisi isletmelerinin
birlesmelerini diizenlememistir. Diger taraftan dernek ya da vakiflara ait ticari
isletmeler ticaret sirketleri tarafindan devralmabileceklerdir. Kanun kamu tiizel
kisilerinin 6zel hukuk kurallarma tabi olsalar da ticaret sirketleri ile birlesmesini

engellemistir (Bayram 2017: 67).

2.1.3. Tasfiye Halindeki Bir Sirketin Birlesmeye Katilmasi

Birlesmeye katilan sirketlerin tasfiye siirecine girmemis olmalari
gerekmektedir. 6102 Sayilit TTK 138’inci maddesi ile tasfiye halinde olan bir sirketin
birlesmeye katilabilmesinin onii agilmistir. Ancak bu durumun gergeklesebilmesi i¢cin
bazi1 kosullarin yerine getirilmesi gerekir. Bu kosullardan ilki tasfiye halindeki bir
sirketin mal varligmin dagitilmasma baslanilmamis olmasi1 digeri ise tasfiye
halindeki sirketin devrolunan sirket olmasi kosuludur. Bu sartlarin varligi, devralan
sirketin merkezinin bulundugu yerdeki ticaret sicil midiirliigiine sunulacak olan

belgelerle ispatlanir.

Burada amaclanan sirketi fiilen sona erdirmeden baska bir kurum biinyesinde
mevcudiyetine devam ettirmektir. Mal varlig1 dagitimima baslanilmamis olmasmdan
kasit tasfiye karmimn dagitimmimn yapilmamis olmasidir. Tasfiye kapsaminda bazi
varliklarinin satisinin yapilmaya baslanilmasi dagitim olarak nitelendirmek yanlig

olacaktir (Nazal1 2015: 44).

Tasfiye halindeki bir sirket, bagka sirket ya da sirketleri devralmak suretiyle

birlesme yontemine bagvuramaz. Ciinkii bu durum tasfiyenin amaci ile bagdasmaz.
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Mal varliginin dagitimina baslanilmis olmasi halinde ise, birlesmenin sonucu olan
ortakligin ve mal varliginin devamlilig: ilkeleri uygulama yetenegini yitirir. Tasfiye
siirecine girmis olan sirketin bu duruma hangi sebeplerle girdigi, birlesme
hiikiimlerinin uygulanmasi agisindan 6nem tagimaktadir. Sirket hakkinda iflas karari
verilmesi durumunda, mal varlig1 tizerinde kullanim olanagi kalmayacagindan dolay:
tasfiyeye giren sirketlerin birlesmeye katilamayacagi kac¢inilmaz bir durumdur.
Ayni sekilde, sona ermenin mahkeme kararina dayali oldugu hallerde de tasfiye
halindeki sirket birlesmeye katilamamalidir. Buna karsin sona ermenin genel kurul
kararma ya da esas sOzlesmede Ongoriilen kendiliginden etkili bir sebebe
dayanmasi halinde, tasfiyedeki sirketin birlesmeye katilmasi miimkiindiir (Goktiirk

2013: 638-639).

2.1.4. Sermayenin Kaybi ve Borca Batiklik Halinde Birlesmeye Katilma

6102 Sayil1 TTK ile getirilen yeniliklerden biri de sermayesini belli bir oranda

yitirmis veya borca batik olan bir sirketin birlesmeye taraf olabilmesidir.

6102 Sayilh TTK’nin 139’uncu maddesinin birinci fikrasina gore
sermayesiyle kanuni yedek akgeleri toplaminin yaris1 zararlarla kaybolan veya borca
batikk durumda bulunan bir sirket, kaybolan sermayeyi veya gerekiyorsa borca
batiklik durumunu karsilayabilecek tutarda serbestce, tasarruf edilebilen 6z varliga

sahip bulunan bir sirket ile birlesebilir.

“Serbestce tasarruf edilebilir Oz kaynak ” ile sermaye ve belirli bir harcanma
amacina baglanmamis yedek akg¢elerden bahsedilmektedir. Serbest¢e kullanabilecek
Oozvarligmi bagka bir sirketi kurtarmaya tahsis eden sirketin azmlikta kalan
ortaklarinin menfaatlerinin dikkate alinmasi gerekir. Aksi bir durumda s6z konusu

pay sahipleri birlesme kararmin iptalini isteyebilirler (Erol 2014: 40).

Bir sirketin sermaye ile kanuni yedek akgeler toplaminin yarist bilango
zararlariyla yitirilmigse sermaye kaybi; zararlar bunun iistiindeyse borca batiklik,

teknik terimle kirmizi bilango durumu s6z konusudur.

Sermayesiyle kanuni yedek akgeleri toplammin yaris1 zararlarla
kaybolmus veya borca batik durumda olan bir sirketin birlesmeye taraf olabilmesi

icin birlesmeye taraf olan diger sirketin kaybolan sermayeyi veya borca batiklik
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durumunu karsilayacak miktarda serbestge tasarruf edebilecegi 6z varlia sahip
olmasi gerekir. Serbestcge tasarruf edebilecegi varliga sahip olan isletme tarafindan bu
duruma iliskin tutarlarm, hesap sekli de gosterilerek dogrulandigi yeminli mali
miisavir veya serbest muhasebeci mali miisavir raporu tanzim ettirilerek tescile iliskin
diger bagvuru belgeleri ile birlikte ticaret sicili miidiirliigiine verilir. Devrolunan
sirketlerin denetime tabi olmasi halinde bu rapor, sirket denet¢isi tarafindan da

diizenlenebilir (Altag 2018: 196).

2.1.5. Ortakhk Paylan ve Haklan

Ortaklik paylar1 ve haklarinin korunmasi ile ayrilma akgesi bu baglikta ele

alinacaktir.

2.1.5.1. Ortakhk paylan ve Haklarinin Korunmasi

Birlesmeye hakim olan ilkelerden biri de sirket paymin devamliligi
(korunmasi) ilkesidir. Devamlilik ilkesi 140’nct maddenin birinci fikrasinin
gerekcesine gore devrolunan sirketin her bir ortaginin, devrolunan sirketteki payinin
degerini karsilayacak ve mevcut paymin verdigi haklarina esit haklar1 igeren bir
devralan sirket payini talep etmeye hakki oldugu anlamina gelir. TTK’ nin 140’ mnc1
maddesinin birinci bendi geregince devrolunan sirketin ortaklarmin, mevcut ortaklik
paylarin1 ve haklarini1 karsilayacak degerde, devralan sirketin paylar1 ve haklari
iizerinde talep etme haklar1 vardir. Bu talep etme hakki, birlesmeye katilan sirketlerin
mal varliklarinin degeri, oy haklarmin dagilimi ve 6nem tasiyan diger hususlar

dikkate almarak hesaplanir.

Hiikiimdeki "ortaklik paylar1 ve haklar1" ile devrolunan sirketteki sirkete
katilma pay1 ve bu paya bagli mal varligi, yonetim, denetim ve inceleme haklari
kastedilmistir. Bu terim, azlik haklarini kapsayamaz. Ciinkii devrolunan sirkette azlik
haklarina sahip bir ortak, oransal esitlik sebebiyle devralan sirkette azlik hakkina haiz
olmayabilir ( Gerek¢e md.140).

TTK’ nmm 140’ mc1 maddesinde ortaklik paylarmin degisim oranlar
belirlenirken, devrolunan sirketin ortaklarina tahsis olunan ortaklik paylarinin gercek
degerlerinin onda birini agmamasi sartiyla, bir denklestirme 6denmesi yapilabilecegi

belirtilmistir. Denklestirme akcesi olarak da ifade edilebilecek bu 6deme mal
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varliklarmin degerlendirilmesinde ortaya ¢ikan kiisuratlarin nakit 6deme ile
kapatilmasini ifade eder.

Birlesme durumunda devrolunan sirketin oydan yoksun paylarma® sahip
ortaklarina ayn1 degerde, oydan yoksun veya oy hakkini tastyan paylar verilir (TTK
md.140/3).

Devralan sirket devraldigi sirkette bulunan paylara bagli olan imtiyaz haklarina
es deger haklar veya uygun karsilik verir (TTK md.140/4). Belirtilen maddenin besinci
bendi geregi devir alan sirket intifa senedi’ sahiplerine es degerli haklar tanimak veya
intifa senetlerini, birlesme sézlesmesinin yapildig: tarihteki gercek degeriyle satin

almak zorundadir.

2.1.5.2. Ayrilma Akgesi

Ayrilma akgesi kavrami 6102 sayili TTK ile mevzuatimiza girmistir. 6102
Sayili TTK 141. maddesi ile birlesmeye katilan sirketlerin, birlesme sdzlesmesinde,
ortaklara, devralan sirkette, pay ve ortaklik haklarmnin iktisabi ile iktisap olunacak
sirket paylarmnin gergek degerine denk gelen bir ayrilma akgesi arasinda se¢im yapma

hakki taniyabilecekleri hitkmii getirilmistir.

Kanun hiikmiinden de anlasilacagi iizere birlesmeye katilan sirket ortaklaria
se¢im hakki taninmistir. Devrolunan sirket ortaklar: isterlerse devralan ya da yeni
kurulan sirket biinyesinde ortaklik haklarimi siirdiirebilirler, istemezlerse birlesme
s0zlesmesinde belirlenen ayrilma akgesini alarak sirketten ayrilabilirler. Ayrilma

akcesi ortakligin devam ilkesinin istisnasidir.

Kanun koyucu, ayrilma akgesinin nakit olmasmi zorunlu tutmamistir. Ayrilma
akcesi olarak baska bir sirketin payi, pay senedi veya bir diger menkul degeri de
ayrilma akgesi olarak verilebilecektir (Gerekce md.141).

Eger ayrilma akgesi nakit olarak 6denecekse yedek akcelerden ddenmelidir.
Ciinkii yedek akgelerden 0denmemesi durumu sermayenin iadesi riskini ortaya

cikararak pay sahiplerinden nakit ¢ikislarina sebep olacaktir (Develi 2013: 455).

2 Oydan yoksun pay; ortaklarin sermaye artirimi ile ihra¢ edebilecekleri, oy hakki hari¢, sahibine kar
payindan istendiginde tasfiye bakiyesinden imtiyazli olarak faydalanma hakkini ve diger ortaklik
haklarini saglayan pay senetleridir.

3 Intifa senedi; sahibine sadece mal varligi hakki saglayan ve hisse senetlerinden farkli olarak
herhangi bir payt temsil etmeyen kiymetli evrak niteligindeki senetlerdir.
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Yeni TTK’nin 141. maddesinin ikinci fikrasma gore birlesmeye katilan
sirketler birlesme s6zlesmesinde, sadece ayrilma akgesinin verilmesini dngorebilirler.
Birlesme sozlesmesi, sadece ayrilma akgesinin 6denmesini Ongdriiyorsa, bu
sozlesmenin devreden sirketin oy hakkma sahip ortaklarmin yiizde doksani
tarafindan onaylanmasi gerekir. Bu nisapla onaylanmak sartiyla birlesme sézlesmesi
belirli ortaklarin, devralan sirkette pay sahibi olmalarina engel olup onlarm ayrilma
akgesi almalarmi zorunlu olarak 6ngdrebilir. Goriildiigii tizere TTK madde 141 inci
maddesine dayanarak secimlik ve zorunlu ayrilma akgesi olarak iki tiir ayrilma

akgesinden bahsetmek miimkiindiir.

Yiizde doksan gibi yiiksek bir nisap istenmeyen ortaklarm ortaklik haklari
kaldirmakta ve yiizde doksaninin istemedigi bir kisinin sirkette kalmasma izin
vermemektedir. Tiirk hukukunda yeni olan bu ¢ikarma yetkisi, sirket i¢c barisini
saglamaya yoneliktir. Huzuru bozan pay sahiplerinin sirketten ¢ikarilmalar1 gerektigi

goriisii modern sirketler hukukunda giin gectikce agirlik kazanmaktadir

2.1.6. Sermaye Artirimi, Yeni Kurulus ve Ara Bilango

Bu baslik altinda sermaye artirimi, yeni kurulus ve ara bilango konularmmdan

bahsedilecektir.

2.1.6.1. Sermaye Artirimi

6102 Sayili TTK’nin 142. maddesi geregince devralma yoluyla birlesmede,
devralan sirket sermayesini artirmak zorundadir. Devralan sirket sermaye artirimini
devrolunan sirketin ortaklarinin haklarin1 koruyacak dilizeyde yapmak ile

yiiktimliidiir.

Devralan sirkette ortakligmm devami ilkesi geregince sermaye artirimi
emredici niteliktedir. Sermaye artirnminin devrolunan sirket ortaklarimin haklarinin

korunabilmesi i¢in gerekli olan diizeyde yapilmasi gerekmektedir.

Devralan sirkette artirilacak sermaye tutar1 devrolunan sirketin ddenmis
sermayesinin degistirme orami ile carpilmasi ile bulunur. Degistirme orani ise
devrolunan sirketin ortaklarma verilecek devralan sirketin ortaklik paylarmin,

devrolunan sirketin sermayesine oranlanmasi sonucu bulunur (Ceylan 2016: 34).
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Ornek: Devralan sirket Ozkaynag1 (A) :5000 TL
Devrolunan sirketin Ozkaynagi (B) :3000 TL
Devralan sirketin sermayesi (C) :1000 TL
Devrolunan sirketin 6denmis sermayesi (E) : 300 TL

Devralan sirkette yapilacak sermaye artirim tutari: (C/A) X B formiiliinden 600 TL

olarak hesaplanir.

Degisim Orani (D): 600 /300 = 2 olarak hesaplanir.

2.1.6.2. Yeni Kurulus

TTK’nin 143’{incii maddesi yeni kurulus yolu ile birlesmede, TTK ile
24.4.1969 tarihli ve 1163 sayil1 Kooperatifler Kanunu’ nun, ayni sermaye konulmasimna
dair diizenlemelerinin ve asgari ortak sayisina iliskin hiikiimleri disindaki

maddelerinin yeni sirketin kurulusuna uygulanacagini belirtmektedir.

Ilgili maddenin gerekgesinde yeni kurulusta, yeni kurulan sirketin tiirii ne ise o
tiirlin kurulmasina iligkin hiikiimlerin uygulanacagi, ancak yeni kurulusta asgari ortak
sayis1 belirtilmigse bu hilkmiin ve ayni sermaye konulmasma dair hiikiimlerin
uygulanmayacagi aciklanmistir. Boylelikle birlesme isleminin kolay bir sekilde

gerceklestirilmesi hedeflenmistir.

2.1.6.3. Ara Bilanc¢o

Birlesme stirecinde ara bilango ¢ikarilmasina gerek yoktur. Ancak TTK’ nin
144. maddesi ara bilanco diizenlenmesi gerektiren iki sebebin varligindan
bahsetmektedir. Bu sebeplerden ilki birlesme sdzlesmesinin imzalandig: tarih ile
bilanco giinli arasinda alt1 aydan fazla bir siirenin ge¢cmis olmasidir. Alt1 ay1 asan
faaliyet neticesinde eski bilangconun aktif ve pasif kisimlarinda olumlu veya olumsuz
degisiklikler meydana gelecek olmasi sebebiyle bilangconun giincelligi yitirecek
olmasidir. Bu durumun birlesme islemini zorlagtrmasi ara bilanco ¢ikarilmasi

zorunlulugunu beraberinde getirmistir.
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Ikinci sebep ise birlesmeye katilan sirketlerin mal varliklarinda 6nemli
olciide degisiklik meydana gelmesi durumudur. Ilgili maddenin gerek¢esine gore
degisiklikte bilangonun ¢ikarilmasinin sonug¢landigi tarih degil, bilango giinii esas

alinir.

Mal varliginda 6nemli degisiklige, bir kooperatiften ¢ok sayida ortagin
cikmasi, sirketin faaliyet yili zararmin anormal artmasi, biiyiik bir tesisin satilmasi

ornek olarak gosterilebilir.

Ara bilanco yillik bilangonun tabi oldugu hiikiim ve ilkelere gore diizenlenir.
Degisiklikler i¢cin ¢ikarilacak olan ara bilangoda, fiziki envanter yapilmasina gerek
yoktur. Ayrica birlesmeye esas alinan son bilangoda kabul edilen son degerlemeler,
sadece ticari defter hareketleri g6z Oniinde bulundurularak degistirilir. Bunlarin
yaninda amortismanlar, deger diizeltmeleri ve karsiliklar ile ticari defterlerden
anlagilamayan isletme i¢in 6nem arz eden deger degisiklikleri de dikkate alinir (

Nazal1 2015: 46).

2.1.7. Birlesme Sozlesmesi ve Birlesme Raporu

Birlesme s6zlesmesi ve birlesme raporu ile ilgili diizenlemelere TTK nim 145,

146 ve 147°nci maddelerinde yer verilmistir.

2.1.7.1. Birlesme Sozlesmesi

Birlesme sozlesmesi, birlesmeye taraf olan sirketlerin birbirlerine uygun ve
karsilikl1 irade agiklamalariyla devralinan sirketin mal varliginin tasfiyesiz ve bir
biitiin halinde devralan veya yeni kurulan sirkete gececigini igeren ve birlesmenin
kapsamini, sartlarini, bor¢ ve yiikiimliiliikleri belirleyen bir akittir ( Bayram 2017:
96).

TTK madde 145’e gore birlesme sozlesmesi yazili sekilde yapilir. S6zlesme,
birlesmeye katilan sirketlerin, yonetim organlarinca imzalanir ve genel kurullar
tarafindan onaylanir. Yazili sekilde yapilmayan sozlesmeler gegerlilik unsurunu

tasimamaktadir.

Bahsi gecen maddenin gerekcesinde sozlesme yapma yetkisinin yonetim

organinda oldugu belirtilmistir. Yonetim organi bu yetkiyi baska bir organa 6rnegin
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anonim sirketlerde miidiirlere devredemez. Sozlesmenin yapilmasi ydnetim

organinin bir karar1 ile gerceklesir. Genel kurullarin onayma kadar, birlesme

s0zlesmesi askida gecerlidir. Bu sebeple, onaydan Once baglayici bir birlesme

sOzlesmesi yoktur.

Birlesme sozlesmesinin asagida yer alan unsurlari igermesi zorunludur (TTK md.

146):

b)

2

h)

Birlesmeye katilan sirketlerin ticaret unvanlarini, hukuki tiirlerini,
merkezlerini; yeni kurulus yolu ile birlesme halinde, yeni sirketin

tlirlinii, ticaret unvanini ve merkezini,

Sirket paylarinin degisim oranini, 6ngoriilmiisse denklestirme tutarini;
devrolunan sirketin ortaklarinin, devralan sirketteki paylarma ve

haklarina iligkin agiklamalari,

Devralan sirketin, imtiyazli ve oydan yoksun paylarin sahipleriyle intifa

senedi sahiplerine tanidig1 haklari,

Sirket paylarmin degistirilmesinin seklini,
Birlesmeyle iktisap edilen paylarin, devralan veya yeni kurulan sirketin

bilanco karma hak kazandigi tarihi ve bu isteme iligkin biitiin 6zellikleri,

TTK 141’inci maddesi uyarinca ayrilma akgesi kararlastirilmis ise

ayrilma akgesi tutari

Devrolunan sirketin islem ve eylemlerinin devralan sirketin hesabina
yapilmis sayilacagi tarihi,

Yonetim organlarina ve yonetici ortaklara tanmman Ozel yararlar
icermelidir.

Eger birlesmeye katilan taraflardan biri veya birden fazlas1 adi komandit

ya da payli komandit sirket ise sinirsiz sorumlu ortaklarm isimleri,

Yukarida sayilan unsurlar birlesme sdzlesmesinde yer almasi gereken asgari

unsurlardir. Birlesme s6zlesmesi bu unsurlar1 tagimakla bu unsurlar disinda 6nem

arz eden baska konulari bulunmasi durumunda bu konularin birlesme s6zlesmesine

eklenmesi gerekir (Erol 2013: 45).
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2.1.7.2. Birlesme Raporu

Birlesme raporu, birlesmeye katilan isletmelerin pay sahiplerine
bilgilendirmek amaciyla hazirlanan bir belgedir. S6z konusu bu belge ticaret
kanunumuzun 147. maddesinde diizenlenmistir. Bahsi gecen maddenin birinci
bendi birlesmeye katilan sirketlerin yonetim organlarinin, ayr1 ayr1 veya birlikte,

birlesme hakkinda bir rapor hazirlamasi gerektigine vurgu yapmaktadir.

TTK’ nin 147. maddesi ikinci fikras1 uyarinca hazirlanacak olan birlesme
raporunda asagidaki hususlar hukuki ve ekonomik ydnden agiklanmasi ve

gerekcelerinin belirtilmesi gerekmektedir.
a) Birlesmenin amac1 ve sonuglari,
b)  Birlesme sézlesmesi,

C) Sirket paylarmin degisim oran1 ve dngoriilmiisse denklestirme akgesi;

devrolunan sirketlerin ortaklarina devralan sirket nezdinde taninan ortaklik haklari,

d)  Ayrilma akgesinin s6z konusu oldugu durumlarda ayrilma akgesinin

tutar1 ve sirket pay ve ortaklik haklar1 yerine ayrilma akgesi verilmesinin sebepleri,

e) Degisim oraninin belirlenmesi yoniinden paylarin degerlemesine

iligkin 6zellikler,
f) Devralan sirket tarafindan artirimi yapilacaksa bu artirimin miktari,

g)  Ongoriilmiisse, devrolunan sirketin ortaklarina, birlesme dolayisiyla
yiiklenecek olan, ek 6deme ve diger kisisel edim yiikiimliiliikkleri ile kisisel

sorumluluklar hakkinda bilgi,

h)  Degisik tiirdeki sirketlerin birlesmelerinde, yeni tiir dolayisiyla
ortaklara diisen yiikiimliiliikler,

1) Birlesmenin, birlesmeye katilan sirketlerin is¢ileri tizerindeki etkileri

ile miimkiinse bir sosyal planm igerigi,

1) Birlesmenin, birlesmeye katilan sirketlerin alacaklilar1 tizerindeki

etkileri,

k)  Gerekiyorsa, ilgili makamlardan alinan onaylar.
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Ayrica bunlara ek olarak yeni kurulus yoluyla birlesmede birlesme raporuna

yeni sirketin sozlesmesinin de eklenmesi sarttir (TTK md. 147/£.3).

TTK’ nin 147’ nct maddesinin son fikrasinda kiigiik ve orta 6lgekli sirketlerin
tim ortaklarin onayr alindiktan sonra birlesme raporunun diizenlenmesinden
vazgecebilecegi belirtilmistir. Diizenleme ile kiiciik ve orta 6lgekli isletmelere kolaylik
saglanarak birlesme raporu hazirlanip hazirlanmamasi sirketlerin insiyatifine

brrakilmstir.

TTK 155’inci madde kapsaminda kolaylastirilmis birlesme igin gereken

sartlar1 tagiyan sermaye sirketleri de isterlerse birlesme raporu diizenlemeyebilir.

TTK’ nin 148.maddesinde 6ngoriilen birlesmeye katilan sirketlerin; birlesme
s0zlesmesini, birlesme raporunu ve birlesmeye esas olusturan bilangoyu, bu konuda
uzman olan bir islem denet¢isine denetlettirmeleri sarttir hilkmii 6335 sayili

Kanunu’nun 43.maddesi ile yiiriirliikkten kaldirilmistir.

2.1.8. inceleme Hakki ve Mal Varhginda Degisiklikler

Birlesme siirecindeki isletmeler tarafindan hazirlanan tablolar ve raporlar ile
mal varliginda meydana gelen degisimler ilgili kisi ve organlarca incelemeye

sunulmalidir.

2.1.8.1. inceleme Hakki

Birlesme siirecinde inceleme hakki hukukumuza 6102 Sayili TTK ile girmis

olan bir diizenlemedir. Inceleme hakki Kanunun 149. maddesinde diizenlenmistir.

Bahsi gecen maddenin birinci fikrasina gore birlesmeye katilan sirketlerden
her biri, merkezleriyle varsa subelerinde ve halka agik anonim sirketler ise Sermaye
Piyasas1 Kurulunun ongoérecegi yerlerde, genel kurul kararindan onceki otuz giin
icinde asagida yer alan belgeleri ortaklarin, intifa senedi sahipleriyle sirket tarafindan
thra¢ edilmis bulunan menkul kiymet hamillerinin, menfaati bulunan kisilerin ve

diger ilgililerin incelemesine sunmakla yiikiimliidiir.

» Birlesme s6zlesmesini,
» Birlesme raporunu,

» Denetim raporunu ( 6335 sayili Kanun ile yiirtirliikkten kaldirilmistir ),
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» Son ii¢ yila ait finansal tablolar ile yillik faaliyet raporlarmi ve

birlesmeye haiz ara bilangolarini

Ayrica bu belgeler ilgili sermaye sirketlerinin internet sitelerinde de

yayimlanir.

Ortaklar ile birinci fikrada sayilan kisiler, ayn1 fikrada anilan belgelerin
suretlerinin ve varsa basili sekillerinin kendilerine verilmesini isteyebilirler. Bunlar

icin, herhangi bir bedel veya gider karsilig1 istenilemez (TTK md. 149/f. 2).

Yine ayn1 maddenin dordiincii fikras1 geregi birlesmeye katilan her sirket,
birinci fikrada anilan belgelerin nereye tevdi edildiklerini ve nerelerde incelemeye
hazir tutulduklarini, tevdiden en az 3 is giinii 6nce, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile
sirket sozlesmesinde Ongoriilen gazetelerde ve sermaye sirketleri de internet

sitelerinde ilan eder.

Ilgili madde ile inceleme hakki sadece ortaklara taninmayan daha genis
menfaat ¢evresini kapsayan niteliktedir. Inceleme hakki ortaklara ve diger menfaat
cevresine sunulan bir hak iken birlesmeye katilan sirketlerin yonetim organlari i¢in

getirilen bir yiikiimliiliiktiir (Erol 2014: 47).

So6zi edilen belgelerin (varsa) basili sekillerinin ayn1 menfaat sahiplerine
verilmesi ongdriillmiistiir. Bu hiikiim belgelerin basilmasini isteme hakkini kimseye

vermez (Gerekce md.149).

Inceleme hakkimm diizenlenmesindeki temel amac; ortaklara, intifa senedi
hamilleri ile menkul kiymet veya menfaat sahiplerine ve diger ilgililere bilgi
vererek haksiz menfaat saglanmasmi ve menfaat kaybmi Onlemek; seffafligi
saglamak ve oy hakkina sahip olanlara bu haklarini bilingli olarak kullanmalarinda

yardimci1 olmaktir.

Bahsedilen gecen maddenin besinci fikrasindaki kiiciik ve orta Olcekli
sirketlerin tiim ortaklarin onaylamasi sartiyla inceleme hakkindan vazgecebilecegi
hiikmii ile bu tiir sirketlerin birlesme maliyetinden kurtulma imkanm saglanmistir.

Boylelikle birlesme islemi bu tiir sirketler i¢in daha kolay hale getirilmistir.
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2.1.8.2. Mal Varhgindaki Degisiklikler

TTK’nmn 150. maddesi birinci fikras: geregi birlesmeye katilan sirketlerden
birinin aktif veya pasif varliklarinda, birlesme sozlesmesinin imzasi tarihiyle, bu
sozlesmenin genel kurulda onaya sunulacagi tarih arasinda, onemli degisiklik
meydana gelmisse, yonetim organi, bu durumu kendi genel kuruluna ve birlesmeye
katilan diger sirketlerin yonetim organlarina yazili olarak bildirir. S6z konusu madde
birlesme sézlesmesinin imzalanmasindan sonra, ancak genel kurul kararindan once
mal varhiginda onemli degisiklik meydana gelen sirketin yonetim organma bir

bildirim borcu yiiklemektedir.

Bahsi gegen bildirim iki yonliidiir: S6z konusu yonetim organi bildirimi hem
kendi genel kuruluna hem de birlesmeye katilan diger sirketlerin yonetim organlarina
yapmalidir. Bildirimin, incelemenin yapilmasina ve gerekli 6nlemin alinmasina olanak
saglayacak sekil ve zamanda yapilmasi dirtistliik kurali geregidir. Bilginin
verilebilmesi i¢in genel kurullarin bu konu i¢in olagantistii toplantiya ¢agrilmasi dogru

olur; yoksa bilginin onay genel kurullarinda verilmesi amaca uygun diismeyebilir.

Bahsedilen maddenin ikinci fikrasinda mal varhiginda 6nemli degisiklik
oldugunun bildirimi lizerine birlesmeye katilan tiim sirketlerin yonetim organlari
tarafindan, birlesme sézlesmesinin degistirilmesine veya birlesmeden vazgegmeye
gerek olup olmadigini incelenecegi; boyle bir sonuca vardiklar1 takdirde birlesme
s0zlesmesinin onaya sunulmayacagi belirtilir. Aksi durumda ise yOnetim organi
genel kurulda, birlesme sozlesmesinde uyarlamaya gerek bulunmadiginin

gerekgesini aciklar.

Mal varligindaki degisim ile ilgili bilginin zamaninda verilmemesi ya da
hi¢ verilmemesi durumunda sorumluluk yonetim organlarina yiiklenebilir. Ciinkii
madde hiikmii geregi bildirim {izerine degerlendirme yapma yetkisi yonetim
organlarina birakilmigtir. Eger yoOnetim organlar1 yaptiklar1 degerlendirme
neticesinde olumsuz sonuca varirlarsa birlesme sozlesmesi degistirilebilir, hatta

birlesmeden vazgecilebilir.
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2.1.9. Birlesme Kararn

TTK’ nmn 151. maddesi birlesmeye katilan sirketlerde birlesmeye yetkili
organi ve gerekli olan nisaplar1 belirtmektedir. Bu maddenin birinci fikrasina gore

yonetim organi, genel kurula birlesme s6zlesmesini sunar.

1. Birlesme sozlesmesi genel kurulda asagida belirtilen nisaplar ile

onaylanmalidir.

a) Anonim ve sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketlerde, esas veya
cikarilmis sermayenin ¢ogunlugunu temsil etmesi sartiyla, genel kurulda

mevcut bulunan oylarin dortte tigiiyle

Yukarida bahsedilen nisap TTK’nin 421.maddesinin besinci fikrasinin (b)
bendinde belirtilen pay senetleri borsada islem goren anonim sirketler i¢in

uygulanmaz. Ciinkii bu sirketler i¢in 6zel nisaplar ongoriilmiistiir.

Bir kooperatif tarafindan devralinacak sermaye sirketlerinde, sermayenin
cogunlugunu temsil etmesi sartiyla, genel kurulda mevcut bulunan oylarin dortte

ictlyle

b) Limited sirketlerde, sermayenin en az dortte iigiinii temsil eden paylara

sahip bulunmalar1 sartiyla, tiim ortaklarin dortte {iciiniin oylariyla

Limited sirketlerde ortaklari dortte {icii birlesme i¢in olumlu oy kullanmalari,
olumlu oy kullanan ortaklarin ise sermayenin en az dortte {i¢iinii temsil eden paylara

sahip olmalar1 sart1 aranmaktadir.

c) Kooperatiflerde, verilen oylarm f{i¢te ikisinin c¢ogunluguyla; ana
sozlesmede ek Odeme ve baska edim yiikiimliliikleri ya da sinirsiz
sorumluluk kabul edilmis veya bunlar mevcut olup da genisletilmisse
kooperatife  kayithh tiim ortaklarin  dortte {icliniin  karariyla,

onaylanmalidir.
TTK’nin 151.maddesinin diger bentleri ise asagida verilmistir.

2. Kollektif ve komandit sirketlerde birlesme sozlesmesinin oybirligiyle
onaylanmas1 gerekir. Ancak, sirket sozlesmesinde birlesme sdzlesmesinin

biitiin ortaklarmn dortte ticlinlin karariyla onaylanmasi1 6ngoriilebilir
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Bu hiikiim adi gecen kanunun sahis sirketlerine iliskin genel hiikiimleri ile
karsilastirildiginda kanun koyucunun birlesme kararinin almmasini kolaylastirdigini
gostermektedir. Soyle ki kollektif sirkette oy hakkini diizenleyen TTK md. 226/f. 2’
de sirket sozlesmesi disindaki kararlarm oy ¢oklugu ile almmacagir hiikme

baglanmigken yukaridaki fikrada bu hiikiim digina ¢ikilmistir ( Costan 2013: 107).

3. Sermayesi paylara boliinmiis bir komandit sirketin, bagka bir sirketi
devralmas: halinde, TTK md. 151/f. 1/a ek olarak, komandite ortaklarmn

tamaminin birlesmeyi yazili olarak onaylamalar1 gereklidir

4. Bir limited sirket tarafindan devralinan anonim ve sermayesi paylara
boliinmiis komandit sirkette, devralma ile ek yiikiimliiliik ve kisisel edim
yikiimliilikleri de Ongoriiliyorsa veya bunlar mevcut olup da

genisletiliyorsa, biitiin ortaklarin oybirligine gerek vardir.

Sahis sirketlerinin kooperatif ile birlesmesinin, sahis sirketlerinin ortaklar1 i¢in
ek 0deme, kisisel edim yiikiimii ya da kisisel sorumluluga yol agmasi halinde ise

Kooperatifler Kanunu md. 8 uyarinca ilgili ortagin yazili olarak kabulii aranmalidir.

Sahis sirketinin limited sirket ile birlesmesinde md.151/f. 4 kiyasen
uygulanmalidir*.(Costan 2013: 108).

5. Birlesme sozlesmesi bir ayrilma ak¢esini dngoriiyorsa bunun, devreden sirket
sahis sirketiyse oy hakkina haiz ortaklarinin, sermaye sirketi ise sirkette

mevcut oy haklariin yiizde doksanimnin olumlu oylariyla onaylanmasi sarttir.

6. Birlesme sozlesmesinde devrolunan sirketin isletme konusunda degisiklik
ongoriilmiisse, birlesme sozlesmesinin  ayrica, sirket sdzlesmesinin

degistirilmesi i¢in gerekli nisapla onaylanmis olmasi zorunludur.

Yukaridaki fikranin uygulanmasinda “isletme konusunun degistirilmesi”

ifadesine yliklenecek anlam 6nem tasimaktadir
Isletme konusunun degistirilip degistirilmediginin tespit edilmesinde sirket
s0zlesmesinin ilgili hilkmiiniin kelime anlami olarak hangi maksatla ifade edilmis

olmas1 degil, icerik belirleyici olmalidir ( Costan 2013: 123).

* TTK md.151/ f. 4’iin kiyasen uygulanmasi sahis sirketlerinin sirket sozlesmesinde birlesme karari
i¢in oybirligi disinda bir nisabin yeterli sayilmis olmasi halinde (bkz. TTK md.151/f.2) s6z konusu
olabilecektir.
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2.1.10. Birlesmenin Tescili ve ilan1

Ticaret kanunumuzda birlesmenin tescil ve ilanina iliskin diizenlemelere
152-154" iincii maddelerde yer verilmistir. Ilgili maddeler birlesmeye katilan
sirketlerin yonetim organlarmin birlesme kararini ne zaman ticaret siciline sunmak
zorunda olduklarni, ayn1 anda sunulmasi gereken birlesme ve ilgili diger kararlarin
neler oldugunu nihayet devredilen sirketin sona erme animi diizenlemektedir. TTK md.
152/f. 1’ de birlesmeye katilan sirketler tarafindan birlesme karar1 alinir alinmaz,
yonetim organlari, birlesmenin tescili i¢in ticaret siciline bagvurur hiikmii yer

almaktadir.

Amag, sirketler bakimindan birlesme karar1 hazir olunca bagvurunun hemen
gergeklestirilmesini saglamaktir. Birlesmeye en az iki sirketin katilmasi dolayisiyla
tiim sirketlerin genel kurul kararlarinin sicile tescili gereklidir. Eger birlesme karari
tiim sirketlerce heniiz alinmamussa, diger bir sirket karar1 onaylatmis bile olsa ticaret
siciline bagvuramaz. Digerlerini beklemelidir. Karar tiim sirketlerce alinmigsa yonetim

organlar1 karar alinir alinmaz tescil i¢in sicile bagvururlar.

Yine 152. madde geregince devralan sirket, birlesmenin geregi olarak
sermayesini artirmissa, ek olarak esas sozlesme degisiklikleri de ticaret siciline
sunulmalidir. Devrolunan sirket ise birlesmenin ticaret siciline tescili ile kendiliginden

sona €rer.

Birlesme karar1, Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan olunur ( TTK md.

154).

Ticaret sicil Yonetmeligi’nin 127 nci maddesinde birlesmenin tescili ile ilgili

olarak asagidaki bilgilere yer verilmistir.

1.Devrolunan sirket birlesme kararini tescil ettirmeden devralan sirket

birlesme kararin1 tescil ettiremez.

2. Devrolunan sirketin kayith oldugu midirliigiin birlesmenin tescilini,

devralacak sirketin kayitli oldugu miidiirliige hemen bildirmesi gereklidir.

3. Devrolunan sirkete iliskin olarak tescil edilmesi gereken bilgiler su

sekildedir:
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a) Genel kurulun birlesmeye iligkin karar1 ve tarihi veya kolaylastirilmis
usulle birlesen sermaye sirketlerinde ise bunlarin yerine yOnetim

organinin birlesmeye iligskin karar1 ve tarihi

b) Devrolunan sirketin birlesme sebebiyle infisah ettigi,
¢) Devralan sirketin MERSIS numarasi, ticaret unvani veya isletme ad1 ve

merkezi.
4. Devralan sirkete iligkin tescil edilecek bilgiler

a) Genel kurulun birlesmeye iliskin karar1 ve tarihi veya kolaylastirilmis
usulle birlesen sermaye sirketlerinde ise bunlarin yerine yOnetim

organinin birlesmeye iliskin karar1 ve tarihi,

b) Birlesmeye taraf olan sirketlerin MERSIS numaras, ticaret unvani ile

varsa isletme ad1 ve merkezi,

c) Devralan sirketin birlesme dolayisiyla sermaye artirimi yapmasmin

gerekli oldugu hallerde buna iliskin sirket s6zlesmesi degisikligi,

d) Yeni kurulus yoluyla birlesmede, yeni kurulan sirketin tiirtine gore tescili

zorunlu olan bilgiler

5. Devralan sirketin birlesme dolayisiyla sermaye artirimi yapmasinin gerekli
oldugu hallerde, sermaye artirimi ile birlesme karar1 es zamanh olarak tescil edilir.
Yeni kurulus yoluyla birlesmede ise yeni kurulacak sirketin kurulusu ile birlikte
birlesme karari1 es zamanli olarak tescil edilir. Tescili yapan miidiirlik durumu
devrolunan sirketin kayitl oldugu miidiirliige bildirir. Birlesme sebebiyle infisah eden

sirketin unvani bu bildirim tizerine re’sen silinir.

6. Devralan sirketin kayitli oldugu miidiirliik; devrolunan sirketin mal varligina
dahil olan tapu, gemi ve fikri miilkiyet sicilleri ile benzeri sicillerde kayitli bulunan
mal ve haklarin devralan sirket adina tescilini gecikme olmadan yapilmasi amaciyla;
yeni hak sahibini, sirketin birlesme kararinin tescili ile es zamanli olarak ilgili sicillere

hemen bildirir.

7. Birlesme kararlarmi tescil eden miidiirliikkler, birlesen sirketler tarafindan
kendilerine verilen ilan metinlerini, yediser giin ara ile li¢ defa sicil gazetesinde ilan

edilmesini saglar. Ancak ilk ilanlarin birlesme kararinin tesciline iligkin ilanlarla
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birlikte ayni sicil gazetesinde yayimlanmasi zorunludur.

2.1.11. Birlesmenin Hukuki Sonuclar

TTK’nin 153’ilincii maddesinin birinci fikrasi uyarmca birlesme isleminin
gecerlilik kazanabilmesi i¢in ticaret siciline tescili zorunludur. Tescil aninda
devrolunan sirketin tiim aktif ve pasifi kiilli halefiyet ilkesi geregi kendiliginden

devralan sirkete gecer.

Birlesmeye katilan tiim sirketlerin birlesmenin onanmasina yonelik genel kurul
kararlar1 tescil edilecek olmakla birlikte, devrolan ve devralan olarak iki taraf
olmasindan dolay1 hangi sirketin genel kurul kararinin tescili ile birlesmenin hiikiim
doguracagi sorunu ortaya ¢ikmaktadir. Kanun metninde bu konu ile ilgili anlasilir bir
bilgi olmamasina karsin gerekgede birlesmeyi hukuken gecerli kilan islemin
devrolunan sirketin birlesme kararmi tescil ettirmesinin oldugu, bu tescilin kurucu

etkiye sahip oldugu tescil belirtilmektedir.

Ayrica aynt maddenin gerekcgesinde devralan sirketin birlesme kararini tescil
ettirmesinin aciklayici etkiye sahip oldugu ve bu tescil ile birlikte devrolunan sirketin

ortaklarinin devralan sirketin ortaklar1 oldugu bilgisine yer verilmektedir.

Birlesme islemin gerceklesmesiyle beraber baska bir isleme gerek olmadan
devrolunan sirketin ortaklar1 tespit edilen de§isim orani dlgiisiinde devralan sirketin
ortag1 olacaklardir. Bunun i¢in taraflarin basvurusuna ya da herhangi bir islem
olusturulmasina gerek olmamaktadir (Bayram 2017: 109). Ancak TTK md. 153/f. 2
de bu sonucun, devralan sirketin kendi adma fakat bu sirket hesabima hareket eden
kisinin elinde bulunan paylar ile devrolunan sirketin kendi adma fakat bu sirket
hesabina hareket eden kisinin elinde bulunan paylar i¢in dogmayacagi belirtilmistir.
Birlesmede pay sahipliginin devami ilkesi hakim olmasina karsmn bu iki durumistisna

olarak diizenlenmistir.

7.12.1994 tarihli ve 4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun
hiikiimleri sakhdir (TTK, md. 153/f. 3). TTK kapsaminda gergeklestirilen sirket
birlesmelerinin hukuksal olarak uygun olmas1 Rekabet Hukuku ag¢isindan da uygun

olacagi anlamina gelmemektedir.
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2.1.12. Kolaylastirilmis Sirket Birlesmeleri

Kural olarak sirketler yukarida belirtilen islemleri gergeklestirerek
birlesebilirler. Bununla birlikte, yeni TTK ile istisnai durumlarda ve belirli sartlar1
tastyan sirketler i¢in daha kolay birlesme yontemi diizenlenmistir. Kaynagmni Isvigre
Birlesmeler Kanunu’ndan alan bu yeni diizenleme, uygulamada siklikla karsilasilan
birlesmeleri daha basit bir usulde tamamlama olanagi tamimaktadir. Sirketler
kolaylastirilmis usule gore birlesme sartlarini tasiyor olsalar bile bu usulii uygulama

mecburiyetleri yoktur (Turan 2016: 281).

2.1.12.1. Uygulama Alam

Kolaylastirilmis sirket birlesmelerinin uygulama alani1 kanunun 155. maddesi
ile diizenlenmistir. Uygulama i¢in hem sirket tiirii hem de hakimiyet oran1 dikkate
alimmaktadir. Kanunun 151. maddesinde iki farkli hakimiyet oranindan

bahsedilmektedir. Anilan maddenin birinci fikrasina gore;

a ) Devralan sermaye sirketi devrolunan sermaye sirketinin oy hakki veren

biitlin paylarina

b) Bir sirket ya da bir gergek kisi veya kanun yahut s6zlesme dolayisiyla bagh
bulunan kisi gruplar1 (bir gercek kisiye veya miras sirketi, adi sirket gibi) birlesmeye
katilan sermaye sirketlerinin oy hakki veren tiim paylarina sahiplerse sermaye

sirketleri kolaylastirilmis usule gore birlesebilirler.

Birinci varsayimda hem devralan hem de devrolunan sirket sermaye sirketidir.
Ikinci varsayimda iki kardes sermaye sirketi birlesmektedir. Kardes sermaye sirketi,
ayn1 hakimiyet altinda bulunan sirketler demektir. Ornegin birlesen A limited ile B
limited sirketinin oy hakk1 veren biitiin paylarina C anonim sirketi ile gercek kisi D

sahipse, A ve B kardes sirketlerdir.

Yine 151. maddenin ikinci fikrasinda ise devralan sermaye sirketi,
devrolunan sermaye sirketinin tiim paylarina degil de oy hakk1 veren paylarinin en az

yiizde doksanina sahipse, azinlikta kalan pay sahipleri i¢in;

a ) Devralan sirkette bu paylarin denk karsiligi olan paylar verilmesi sirket
paylar1 yaninda, 141 inci maddeye gore, sirket paylarmin gergek

degerinin tam dengi olan nakdi bir karsilik verilmesinin 6nerilmis olmasi
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b ) Birlesme dolayisiyla ek 6deme borcunun veya herhangi bir kisisel edim
ylkiimliiligliniin yahut kisisel sorumlulugun dogmamasi1 halinde

birlesme kolaylastirilmis usulde gerceklesebilir.

Kolaylastirilmis birlesme, dngdriilen sartlarin yerine getirilmesi durumunda
sadece birlesmeye katilan sirketlerin tamamimin sermaye sirketi olmasi halinde
uygulanabilir. Buna gore, kolaylastirilmis birlesme anonim, limited ve sermayesi
paylara boliinmiis komandit sirketler i¢in gecerli olup, kiyas yoluyla sahis sirketlerine
uygulanmas1 s6z konusu degildir. Yine, kooperatifler de sermaye sirketi olarak kabul
edilmediginden, birlesen sirketlerden birisinin kooperatif olmasi halinde de
kolaylastirilmis usuliin uygulanmasi miimkiin olmayacaktrr (Bilgili, Demirkap1

2013: 85).

2.1.12.2. Saglanan Kolayhklar

TTK’ nin 156’nc1 maddesi uyarinca birlesmeye katilan ve 155’inci maddenin
birinci fikrasinda 6ngoriilen sartlara uyan (paylarin % 100’iine sahip olan) sermaye

sirketler1 birlesme sdzlesmesinde,

- Birlesmeye katilan sirketlerin ticaret unvanlarmi, hukuki tiirlerini,
merkezlerini; yeni kurulus yolu ile birlesme durumunda, yeni sirketin tiirlinii, ticaret

unvaninit ve merkezini (TKK md. 146/f. 1/a),

Ayrilmas1 halinde TTK md. 141 uyarinca ayrilma akgesini (TTK, md.
146/1.1/1)

- Sinirsiz sorumlu ortaklar varsa bunlari isimlerine (TTK md. 146/f. 1) yer

verirler.

Madde metninde yer verilen kolaylastirilmig birlesme i¢in gerekli olan sartlar
saglayan sermaye sirketleri birlesme raporunu diizenlemeye mecbur olmadiklar1 gibi
inceleme hakkmi da saglamayabilirler. Ayrica birlesme raporunu genel kurulun

onayina da sunmayabilirler (Bayram 2017: 112).

Birlesmeye katilan ve 155 inci maddenin ikinci fikrasinda ongoriilen sartlara

uyan sermaye sirketleri, birlesme sdzlesmesinde sadece;
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» Birlesmeye katilan sirketlerin ticaret unvanlarini, hukuki tiirlerini,
merkezlerini; yeni kurulus yolu ile birlesme durumunda, yeni sirketin

tiirlinii, ticaret unvanini ve merkezini (TKK, md. 146/f. 1/a),

» Sirket paylarinin degisim oranmni, dngoriilmiigse denklestirme tutarini;
devrolunan sirketin ortaklarinin, devralan sirketteki paylarma ve

haklarina iliskin agiklamalar1 (TTK, md. 146/f. 1/b),

» Ayrilmast halinde TTK md. 141 uyarinca ayrilma akgesini (TTK, md.
146/1. 1/1),

» Sinwrsiz sorumlu ortaklar varsa bunlarin isimlerine (TTK, md. 146/f. 1)

yer verirler.

Bu sirketler birlesme raporunu diizenlemeye ve birlesme sozlesmesini genel
kurula sunmaya da zorunlu degildirler. Inceleme hakkinin, birlesmenin tescili icin
ticaret siciline yapilan bagvurudan otuz giin 6nce saglanmis olmasi gerekir. Ayrica,
birlesmenin gecgerli olabilmesi i¢in birlesme sdzlesmesinin ticaret siciline tescili ve

sicil gazetesinde ilan1 da sarttur.

TTK m. 155 in ilk fikrasinda yer alan ve % 100 hakimiyet esasina dayaliolan
sirketlerin birlesmesi, ikinci fikrada yer alan ve % 90 hakimiyet esasina dayananlara
gore, nispeten daha kolay sekilde yapilabilmektedir. Birlesme s6zlesmeleri daha dar

kapsamda hazirlanabilmektedir (Turan 2016: 285).

2.1.12.3. Sirket Alacakhlarin Korunmasi ve Calisanlarin Korunmasi

Bu baslikta sirket alacaklarinin teminat altina alimmasi, ortaklarm kisisel

sorumluluklari ve is iliskilerinin ge¢mesi konularindan bahsedilecektir.

2.1.12.3.1. Sirket Alacaklarinin Teminat Altina Alinmasi

6102 Sayili TTK ile sirket alacaklilarmin korunmasi yeni bir anlayis {izerine
yapilandirilmigtir. 6762 Sayili TTK’nin 151. maddesinde yer alan itiraz hakki 6102
Sayili TTK’da yerini teminat sistemine birakmistir. TTK’nin 157°nci maddesi
geregince birlesmeye katilan sirketlerin alacaklilar1 birlesmenin hukuken gecerlilik
kazanmasindan itibaren {i¢ ay i¢inde istemde bulunurlarsa, devralan sirket bunlarin

alacaklarini teminat altina almak durumundadir.
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Kanunun 157. maddesinin ikinci fikrasi geregince birlesmeye katilan sirketler
alacaklilarma, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde, yediser giin araliklarla {i¢ defa
yapacaklari ilanla ve ayrica internet sitelerine konulacak ilanla haklarini bildirirler.
Diger alacaklilarin zarara ugramayacaklarmin anlasilmast durumunda borcu
O0demekle yiikiimlii sirket teminat gostermek yerine borcu ddeyebilir. Bagimsiz
denetleme kurulusu ( islem denetgisi) birlesmeye taraf olan sirketlerin serbest mal
varliklarmin 6denmesine yetmeyecegi bilinen bir alacaklarinin bulunmadigini ya da
bekleyen bir alacak isteminin olmadigini dogruladig: takdirde, birlesmeye katilan

sirketler TTSG’ de ilan yiikiimliiliiglinden kurtulabilmektedir.

2.1.12.3.2. Ortaklarin Kisisel Sorumluluklar:

Sahis sirketlerinde ortaklar sirket bor¢larindan ikinci derecede kisisel sorumlu
iken; sermaye sirketlerinde ortaklarin sorumlulugu mal varliklari ile smirhdir.
Birlesme islemi ile sermaye sirketine devrolunan sahis sirketlerinde sorumluluk
rejimi degisen ortaklar olacaktir. Sorumluluk rejimindeki bu degisiklik, kisisel
sorumlulugun son mu buldugu, yoksa devam mi ettigi, devam ediyorsa bunun
herhangi bir sarta bagli olup olmadigi, rejim degisikliginin bagslangic1 ve
sorumlulugun devami stiresinin ne oldugu gibi sorunlarin dogmasina sebep olur.
TTK’nin 158. maddesi ile ortaya g¢ikabilecek sorunlar ¢dziime kavusturulmak
istenmistir. Adi gegen maddenin birinci fikrasi geregince Devrolunan sirketin
borglarindan birlesmeden 6nce sorumlu olan ortaklarin sorumluluklar1 birlesmeden
sonra da devam eder. Ancak bu borglari birlesme kararinin ilanindan 6nce dogmus

olmasi1 veya borglar1 doguran sebeplerin bu tarihten 6nce olusmus gerekmektedir.

Borcun sebebinin birlesme kararinm olugsmasindan 6nce dogmasi sarti, hem
s0zlesmeden, sebepsiz zenginlesmeden ve vekaletsiz is gormeden, hem de haksiz
fiillerden dogan borglar yoniinden gegerlidir. Sozlesme ihlallerinde gerek haksiz
fiilllerde zarar1 doguran fiilin birlesme kararinin ilani tarihinden 6nce gerceklesmis

olmasi yeterlidir(Gerekce md. 158/f. 1).

Bahsedilen maddenin ikinci fikras1 devrolunan sirketin borglarindan dogan,
ortaklarin kisisel sorumluluguna iligskin istemler, birlesme kararmin ilani tarihinden
itibaren ii¢ yil gecince zamanasimina ugrar. Alacak ilan tarihinden sonra muaccel

olursa, zamanasimi sliresi muacceliyet tarihinden baslar. Bu smirlama, devralan
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sirketin borg¢lar1 dolayisiyla sahsen sorumlu olan ortaklarin sorumluluklarina

uygulanmaz seklindedir.

TTK’nin 158/f. 2 ile 6zel zamanasimu stiresi Ongoriilmiistiir. Zamanagima siiresi
birlesmenin tescilinden itibaren {i¢ yildir. Ancak sirket bor¢larindan dogan taleplerin
ii¢ yillik siireden dnce zamanasimina ugramasi durumunda ti¢ yillik siire beklenmez.
Yani bahsi gecen zamanasimi daha 6nce zamanasimina ugramis olan taleplere ek siire

kazandirmaz.

Kamuya arz edilmis olan tahvil ve diger bor¢ senetlerinde sorumluluk
izahnamede aksine hiikiim bulunmadigi takdirde itfa tarihine kadar devam eder (TTK,

md. 158/f 3).

2.1.12.3.3. is iliskilerinin Gecmesi

Birlesme isleminin s6z konusu oldugu hallerde devrolunan sirket
calisanlarinin korunmasi konusunda 6102 Sayili TTK’nin 178. maddesine atifta

bulunulmustur.

Kanun geregi is¢inin itiraz etmedigi durumlarda devir giiniine kadar hizmet
akdinden dogan tiim hak ve bor¢lar devralana gecer. Eger iscinin itirazi s6z konusu
ise hizmet akdi kanuni isten ¢ikarma siiresi sonunda sona erer. Isci ve devralan sirket

o tarthe kadar sozlesmeyi ifa etmekle ylikiimliidiir.

Eski igveren ile devralan, is¢inin béliinmeden evvel muaccel olmus alacaklari
ile hizmet s6zlesmesinin normal olarak sona erecegi veya is¢inin itirazi sebebiyle
sona erdigi tarithe kadar gecen siirede muaccel olacak alacaklarindan miiteselsilen

sorumlu olacaklar1 kabul edilmistir.

Aksi kararlastirilmadik¢a veya halin gereginden anlasilmadikga, igveren
hizmet s6zlesmesinden dogan haklar1 iigiincii bir kisiye devredemez. Is¢ilere muaccel

olan alacaklarmin teminat altina alinmasini isteme hakki taninmistir.

Devreden sirketin boliinmeden once sirket bor¢larindan dolay1 sorumlu olan
ortaklari, hizmet sozlesmesinden dogan ve intikal giiniine kadar muaccel olan
bor¢larla, hizmet s6zlesmesi normal olarak sona ermis olsaydi muaccel hale gelecek
olan veya is¢inin itirazi sebebiyle hizmet s6zlesmesinin sona erdigi ana kadar dogacak

olan bor¢lardan miiteselsilen sorumlu olmaya devam ederler.
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2.1.12.3.4. Birlesmenin iptali

6102 Sayilit TTK 192. maddesi ile 136 il4 158’ inci maddelerinde belirtilen
sartlarin yerine getirilmemesi halinde birlesme kararina olumlu oy vermemis ve bunu
tutanaga gecirmis bulunan birlesmeye katilan sirketlerin ortaklari; bu kararin Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde ilanindan itibaren iki ay i¢inde iptal davasi agabilirler.

[lanim gerekmedigi hallerde siire tescil tarihinden baslar.

Ayrica yine aynt maddeye gore birlesme isleminde eksiklik s6z konusu
olmas1 durumunda mahkeme taraflara bunun giderilmesi i¢in siire verir. Eksiklik
verilen siire icinde giderilemiyorsa veya giderilememisse mahkeme birlesme kararini

iptal eder.

6102 sayil1 TTK’ nin isletme birlesmeleriyle ilgili icerdigi yenilikler 6762

sayil1 TTK ile karsilastirmali ve 6zet olarak asagida yer almaktadir.
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Tablo 2. 6762 Sayil1 TTK ile 6102 Sayili TTK’nin Karsilastirilmasi

6762 SAYILI TURK TIiCARET

KANUNU

6102 SAYILI TURK TICARET

KANUNU

Birlesme iki sekilde gerceklesebilir;
- Devralma yoluyla birlesme

- Yeni kurulus seklinde birlesme

Birlesme iki sekilde gerceklesebilir;
- Devralma yoluyla birlesme

- Yeni kurulus seklinde birlesme

Ayni tiir sirketler birlesebilir

Farkl tiir sirketlerin birlesmesine belirli
sartlar ve kurallar cercevesinde imkan

tanmmuistir.

Tasfiye halindeki sirket birlesmeye

katilamaz

Tasfiye halindeki sirket belirli sartlar

altinda birlesmeye katilabilir

Borca batik bir sirketin birlesmeye

katilmas1 miimkiin degildir

Borca batik bir sirket belirli sartlar
altinda birlesmeye katilabilir

Ortakligin korunmasi ve devami ilkesi

0zel olarak belirtilmemistir

Ortakligin korunmasi ve devami ilkesi

0zel olarak belirtilmistir

Birlesme sozlesmesinin yapilmasi, sekli

Birlesme sozlesmesinin yapilmasi, sekli,

ve birlesme raporu o6zel olarak | birlesme raporu, genel kurul tarafindan
belirtilmemistir onaylanmast  ayrintili  bir  sekilde
belirtilmistir
Kolaylastirilmis ~ birlesmeye imkan
tanmmuistir
Birlesmeye taraf olan  sirketlerin
alacaklilarmin ve calisanlarinin

korunmasi ayrmtili olarak diizenlenmistir

Kaynak: (Yegin 2018: 38)
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2.1.13. Yeni Kurulus Seklinde Birlesme islemine iliskin Ornek ( Vergili

Birlesme)

2.1.13.1. Birlesme Siireci

Ayni sektorde faaliyet gosteren iki sirketin tiizel kisiligini kaybederek yeni bir
tiizel kisilik olusturdugu ve kayith degerler yerine cari degerler ile yeni olusan sirkete
intikal ettigi Ornek bir uygulama ele almacaktr. Tim bilgiler gercegi
yansitmamaktadir. Yildiz Giyim Sanayi A.S. ve Demir Corap I¢ Giyim Sanayi A.S.
tekstil sektoriinde faaliyet gostermektedir. Bu iki sirket birleserek Diinya Tekstil
A.S.’yi kurmak istemektedirler. Tim hazirlik asamalari tamamlanmis olup son
asamada 31.08.2019 tarihinde ticaret sicilinde tescil islemi yapilarak iki sirketin
birlesmeleri tamamlanmistir. Ydriirlikte bulunan mevzuat hiikiimlerine goére

birlesme siireci asamalar1 agagida sirasiyla verilmistir.

> Yildiz Giyim Sanayi A.S. ve Demir Corap I¢ Giyim Sanayi A.S.
birleserek yeni bir kurum olarak Diinya Tekstil A.S.’yi kurmak
istemektedirler. Bu kapsamda her iki kurumun yonetim kurulunda karar

alimustir.

> Sirketlerin mal varhg: degerleri ile Oz kaynaklarmin ve yeni sermaye
yapisinin tespiti icin yeminli mali miisavir tarafindan” Oz kaynak Tespit

Raporu”hazirlanmistir.

» Hazirlik asamalarmin tamamlanmasiyla birlikte birlesmeye katilan
sirketlerin yonetim kurullar1 arasinda birlesme hiikiimlerini iceren

birlesme sézlesmesi hazirlanmustir.

» Birlesmeye katilan sirketlerin yonetim kurullarinca birlesme raporu

hazirlanmstir.

» Birlesmeye katlan sirketler tarafindan; birlesme sozlesmesi, birlesme
raporu, son {ii¢ yila ait yilsonu finansal tablolariyla yillik faaliyet
raporlarinin ve gerektiginde ara bilancolarin ilgililer ve menfaat
cevrelerinin inceleme hakki kapsaminda incelenmek {izere ilanlari

yapilmistir.
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Her iki sirketin yOnetim kurullarinca birlesme karari, birlesme
s0zlesmesinin ve birlesme raporunun onaylanmasini igeren olaganiistii

genel kurulun toplanmasina yonelik karar alinmistir.

Olaganiistii genel kurulda bakanliga temsilci bulundurmasi hususunda

talep yazis1 hazirlanmistir.
Birlesmeye katilan sirketlerce olaganiistii genel kurul gerceklestirilmistir.
Genel kurulun tescili i¢in Ticaret Sicil Midiirliigii’ ne bagvurulmustur.

Birlesme islemi sebebiyle Ticaret Sicil Gazetesi’'nde alacaklilara

haklarini igeren ¢agri ilaninda bulunulmustur.

2.1.13.2. Yeni Kurulus Seklinde Birlesme (Vergili Birlesme) Ornegine
iliskin Mali Tablolar ve Muhasebe Kayitlari

Sirketlere ait birlesme dncesi bilancolar agsagida verildigi gibidir.

Yildiz Giyim Sanayi A.S.’ nin Birlesme Oncesi Bilancosu

AKTIF Yildiz Giyim Sanayi A.S.’ nin 28.02.2019 Tarihli Bilancosu PASIF
Donen varhiklar 510.000 | K.V.Y.K. 540.000
Kasa 80.000 | Banka Kredileri 350.000
Bankalar 200.000 | Saticilar 75.000
Alacak Senetleri 75.000 | Bor¢ Senetleri 90.000
Ik Madde Mlz. 55.000 | Diger Cesitli Borglar 25.000
Ticari Mallar 100.000 | U.V.Y.K -
Duran Varhklar 400.000 | Ozkaynaklar 370.000
Binalar 120.000 | Sermaye 300.000
Tesis Makine ve Cihazlar 70.000 | Gegmis Y1l Karlar1 50.000
Tasitlar 50.000 | Dénem Net Kar1 20.000
Demirbaglar 300.000

Birikmis Amortismanlar (-) 140.000

Toplam Varhklar 910.000 | Toplam Kaynaklar 910.000
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Demir Corap I¢c Giyim Sanayi A.S. ‘nin Birlesme Oncesi Bilancosu

Demir Corap i¢ Giyim Sanayi A.S. ‘nin 28.02.2019 Tarihli

Bilancosu

AKTIF PASIF
Donen varhiklar 340.000 | K.V.Y.K. 215.000
Kasa 85.000 | Banka Kredileri 115.000
Bankalar 110.000 | Saticilar 60.000
Alacak Senetleri 40.000 | Bor¢ Senetleri 30.000
Ticari Mallar 105.000 | Diger Cesitli Borglar 10.000
Duran Varhklar 300.000 | U.V.Y.K. -

Binalar 80.000 | Ozkaynaklar 425.000
Tasitlar 40.000 | Sermaye 350.000
Demirbaslar 220.000 | Gegmis Y1l Karlar1 50.000
Birikmis Amortismanlar (-) 40.000 | Donem Net Kéar1 25.000
Toplam Varhklar 640.000 | Toplam Kaynaklar 640.000

Yildiz Giyim Sanayi A.S. ve Demir Corap i¢ Giyim Sanayi A.S. ‘nin

AKktif ve Pasif Hesaplar ile Oz kaynaklarinin Durumu

YMM tarafindan hazirlanan Oz kaynak Tespit Raporu uyarinca devrolan firmalarin

aktif ve pasif hesaplar1 ile Oz kaynaklar1 asagidaki gibi tespit edilmistir.

Yildiz Giyim Sanayi A.S.

Aktif Toplam 910.000,00
Donen Varliklar 510.000,00
Duran Varliklar 400.000,00
Pasif Toplam 910.000,00
K.V.Y.K 540.000,00
U.V.Y K. -
Ozkaynaklar 370.000,00
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Demir Corap i¢ Giyim Sanayi A.S.

Aktif Toplam 640.000,00
Donen Varliklar 340.000,00
Duran Varliklar 300.000,00
Pasif Toplam 640.000,00
K.V.Y.K 215.000,00
U.V.Y K. -

Ozkaynaklar 425.000,00




Ozkaynaklar Ozkaynaklar

370.000,00 425.000,00

Sermaye 300.000,00 Sermaye 350.000,00
Odenmemis Serm. (-) - Odenmemis Sermaye (-) -
Yasal Yedekler - Yasal Yedekler -
Olaganiistii Yedekler - Olaganiistii Yedekler -
Gegmis Yillar Karlari 50.000,00 Gecmis Yillar Karlari 50.000,00
Gegmis Yillar Zar. (-) - Gegmis Yillar Zar. (-) -
Donem Net Kari 20.000,00 Donem Net Kéri 25.000,00

Yildiz Giyim Sanayi A.S. Ozkaynak Tutart: 370.000
Demir Corap I¢ Giyim Sanayi A.S. Ozkaynak Tutar1: 425.000
Diinya Tekstil A.S.’nin nominal sermayesi 795.000 TL olmustur.

370.000 / 795.000 = % 46 Yildiz Giyim Sanayi A.S. ‘nin ortaklarmin yeni sirketteki
paylar1 orani.

425.000 / 795.000 = % 54 Demir Corap I¢ Giyim Sanayi A.S.’nin ortaklarmmn yeni
sirketteki paylar1 oran.

Diinya Tekstil A.S. ‘nin soézlesmesi hazirlanmis ve 31.08.2019tarihinde
ticaret siciline tescil edilmistir. Birlesecek olan Yildiz Giyim Sanayi A.S. ve Demir
Corap I¢ Giyim Sanayi A.S.‘nin varlik ve borclar1 kurulacak olan Diinya Tekstil
A.S.” ye devredileceginden bu varlik ve borclarin neler ve hangi tutarda oldugunun
belirlenebilmesi i¢in 31.08.2019 tarihli bilangolarin her iki sirket tarafinda ayr1 ayr1
diizenlenmesi gerekmistir.

Yildiz Giyim Sanayi A.S. ve Demir Corap I¢ Giyim Sanayi A.S. tarafindan
hazirlanan ve birlesmede esas alinacak bilangolar asagida gosterildigi gibidir. Ancak
bilancolarda yer alan maddi duran varliklar asagida belirtilen tutarlar {izerinden
Diinya Tekstil A.S. ‘ye devredilecektir.

Yildiz Giyim Sanayi A.S. ‘nin duran varliklari;

Binalar Tes. Mak. ve Cih. Tasitlar Demirbaslar

200.000 90.000 100.000 330.000

Demir Corap I¢ Giyim Sanayi A.S. nin duran varliklari;

Binalar Tasitlar Demirbaslar

110.000 60.000 240.000
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Birlesmeye Esas Teskil Edecek Olan Bilangolar

Yildiz Giyim Sanayi A.S.’nin 31.07.2019 Tarihli

AKTIF PASIF
Rilancosn
Donen varhiklar 665.000 | K.V.Y.K. 620.000
Kasa 90.000 | Banka Kredileri 370.000
Bankalar 245.000 | Saticilar 100.000
Alacak Senetleri 80.000 | Borg Senetleri 110.000
Ik Madde Malz. 70.000 | Diger Cesitli Borglar 40.000
Ticari Mallar 180.000 | U.V.Y.K. -
Duran Varhklar 325.000 | Ozkaynaklar 370.000
Binalar 100.000 | Sermaye 300.000
Tesis Makine ve Cihazlar 70.000 | Gegmis Y1l Karlar1 50.000
Tasitlar 65.000 | Donem Net Kar1 20.000
Demirbaslar 310.000
Birikmis Amortismanlar (-) 220.000
Toplam Varhklar 990.000 | Toplam Kaynaklar 990.000
AKTIF Demir Corap i¢ Giyim Sanayi A.S. ‘nin 31.07.2019 Tarihli PASIF
Rilancosn
Donen varhiklar 350.000 | K.V.Y.K. 255.000
Kasa 90.000 | Banka Kredileri 125.000
Bankalar 120.000 | Saticilar 80.000
Alacak Senetleri 40.000 | Borg Senetleri 30.000
Ticari Mallar 100.000 | Diger Cesitli Borglar 20.000
Duran Varhklar 330.000 | U.V.Y.K. -
Binalar 90.000 | Ozkaynaklar 425.000
Tasitlar 55.000 | Sermaye 350.000
Demirbaslar 230.000 | Gegmis Y1l Karlar1 50.000
Birikmis Amortismanlar (-) 45.000 | Donem Net Kar1 25.000
Toplam Varhklar 680.000 | Toplam Kaynaklar 680.000

64



Birlesme Karinin Hesaplanmasi

Yildiz Giyim Sanayi A.S.nin yukarida belirtilen 31.07.2019 tarihli
bilancosunda yer alan binalar, tesis makine ve cihazlar, tasitlar ve demirbaslarini;
bilanco degerinden farkli bir degerle Diinya Tekstil A.S.’ye devretmesi neticesinde

birlesmeden dogan kar asagida belirtildigi sekilde hesaplanmistir:

Binalar | Tes,Makine, | Tasitlar Demirbaglar | Bir. Amortis.
Cihazlar .
Kayitli Deger | 100.000 70.000 65.000 310.000 220.000 325.000
Devir Degeri 200.000 90.000 | 100.000 330.000 - 720.000

Birlesme Kar1 = 720.000 — 325.000 = 395.000
Yildiz Giyim Sanayi A.S$.’nin birlesme kar1 elde etmesinden dolay1
katlanmasi gereken mali yilikiimliiliikler soyledir:
1) Kurumlar Vergisi:  395.000 * 0.20 = 79.000
2) Katma Deger Vergisi: 720.000* 0.18 = 129.600
Demir Corap I¢ Giyim Sanayi A.S.’nin yukarida belirtilen 31.07.2019 tarihli
bilancosunda yer alan binalar, tasitlar ve demirbaglarmi; bilango degerinden farkli bir
degerle Diinya Tekstil A.S.’ye devretmesi neticesinde birlesmeden dogan kar asagida

belirtildigi sekilde hesaplanmistir:

Binalar Tasitlar Demirbaglar Bir. Amortism.
Kayith Deger 90.000 55.000 230.000 45.000 (-) 330.000
Devir Degeri 110.000 60.000 240.000 410.000

Birlesme Kar1 =410.000 —330.000 = 80.000

Demir Corap I¢ Giyim Sanayi A.S.’nin birlesme kar1 elde etmesinden dolay1
katlanmasi gereken mali ylikiimliiliikler soyledir:

1) Kurumlar Vergisi: 80.000 * 0.20 = 16.000

2) Katma Deger Vergisi: 410.000 * 0.18 = 73.800

Yildiz Giyim Sanayi A.S. ortaklarmin Diinya Tekstil A.S.” ye fiilen

devredecekleri varlik toplami su sekildedir:
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31.07.2019 tarihli bilancosunda yer alan Oz kaynak :370.000

toplami

Birlesme Kar1 (Vergi Oncesi Kar ) :395.000
Katma Deger Vergisi :129.600
Toplami :894.600
Kurumlar Vergisi ve Katma Deger Vergisi (-) :208.600
Diinya Tekstil A. S.’ye devredilen net Oz kaynak :686.000
toplamm

Demir Corap I¢ Giyim Sanayi A.S.’nin ortaklarinin Diinya Tekstil A.S.” ye

fillen devredecekleri varlik toplami su sekildedir:

31.07.2019 tarihli bilangosunda yer alan Oz kaynak toplami :425.000
Birlesme Kar1 (Vergi Oncesi Kar ) : 80.000
Katma Deger Vergisi : 73.800
Toplam :578. 800
Kurumlar Vergisi ve Katma Deger Vergisi (-) : 89.800
:489.000
Diinya Tekstil A. S.’ye devredilen net Oz kaynak toplam
Yildiz Giyim Sanayi A.S. ortaklarmin fiilen getirdigi varlik toplami : 686.000
Yildiz Giyim Sanayi A.S. ortaklarinin getirmeyi taahhiit ettigi varlk :370.000
toplami (-)
Diinya Tekstil A.S.’nin Yildiz Giyim Sanayi A.S. ortaklarina olan :316.000
taahhiit bor¢lar1

Demir Corap I¢ Giyim Sanayi A.S. ortaklarmimn fiilen getirdigi varhk :489.000
toplami
Demir Corap I¢ Giyim Sanayi A.S. ortaklarmin getirmeyi taahhiit :425.000

ettigi varlik toplamai (-)
Diinya Tekstil A.S.’nin Demir Corap Ic Giyim Sanayi A.S. < 64.000

ortaklara olan taahhiit bor¢lar

Yapilmasi Gereken Muhasebe Kayitlar
Yukarida verilen bilgiler dogrultusunda her ii¢ sirketin birlesme ile ilgili

yapmasi gereken muhasebe kayitlar1 asagida gosterilmistir:
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Yildiz Giyim Sanayi A.S.” nin Yapmasi Gereken Kayitlar

31.08.2019 BORC ALACAK
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HS. (-) 220.000,00
300 BANKA KREDILERI HS. 370.000,00
320 SATICILAR HS. 100.000,00
321 BORC SENETLERI HS. 110.000,00
336 DIGER CESITLI BORCLAR HS. 40.000,00
134 DEVRALAN KURUMDAN AL. HS. 894.600,00
100 KASA HS. 90.000,00
102 BANKALAR HS. 245.000,00
121 ALACAK SENETLERI HS. 80.000,00
150 ILK MAD. MLZ. HS. 70.000,00
153 TICARI MALLAR HS. 180.000,00
252 BINALAR HS. 100.000,00
253 TES. MAK. VE CIHZ. HS. 70.000,00
254 TASITLAR HS. 65.000,00
255 DEMIRBASLAR HS. 310.000,00
360 ODEN.VERGI VE FON. HS. 208.600,00
360.03 Oden KDV 129.600
360.04 Kur. Ver. 79.000
590 DONEM NET KARI HS. 316.000,00
(Birlesme Net Kari = 395.000779.000)
Varliklarin ve Kaynaklarim Devir Kaydi
31.08.2019 BORC ALACAK
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HS. 208.600,00
360. 03 Odene. KDV 129.600
360.04 Kurumlar Ver. 79.000
134 DEVRALAN KURUMDAN AL. HS. 208.600,00

Kurumlar Vergisi ve KDV Borcunun Mahsup Kaydi
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31.08.2019 BORC ALACAK
300.000,00
500 SERMAYE HS.
570 GECMIS YILLAR KARLARI HS. 50.000.00
590 DONEM NET KARI HS. 336.000,00
590.01 Don Net Kan 20.000
590.02 Birles. Net Kar1 316.000
686.000,00
331 ORTAKLARA BORCLAR HS.
Oz kaynaklarin Ortaklara Dagilimi Kaydi
31.08.2019 BORC ALACAK
686.000,00
331 ORTAKLARA BORCLAR HS.
686.000,00

134 DEVRALAN KUR. AL. HS.
134. 01 Diinya A.S.’den Alacaklar

Tasfiye Paylarinin Dagitim Kaydi

Demir Corap I¢ Giyim Sanayi A.S.’nin Yapmasi1 Gereken Kayitlar

31.08.2019 BORC ALACAK
257 BIRIKMIS AMOR. HS. (-) 45.000,00
300 BANKA KREDILERI HS. 125.000,00
320 SATICILAR HS. 80.000,00
321 BORC SENETLERI HS. 30.000,00
336 DIGER CES. BORCLAR HS. 20.000,00
134 DEVRALAN KUR.AL. HS. 578.800,00
100 KASA HS. 90.000,00
102 BANKALAR HS. 120.000,00
121 ALACAK SENETLERI HS. 40.000,00
153 TICARI MALLAR HS. 100.000,00
252 BINALAR HS. 90.000,00
254 TASITLAR HS. 55.000,00
255 DEMIRBASLAR HS. 230.000,00
360 ODENECEK VERGI VE FON. HS. 89.800,00
360.03 Oden. KDV 73.800
360.04 Kurum Ver. 16.000
590 DONEM NET KARI HS. 64.000,00

(Birlesme Net Kar1 = 80.000-16.000

Varlik ve Kaynaklarin Devir Kaydi
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31.08.2019 BORC ALACAK
89.800,00
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HS.
360. 03 Oden KDV 73.800
360.04 KurumVer. 16.000
89.800,00
134 DEVRALAN KUR. AL. HS.
Kurumlar Vergisi ve KDV Borcunun Mahsup Kaydi
31.08.2019 BORC ALACAK
350.000,00
500 SERMAYE HS.
570 GECMIS YILLAR KARLARI HS. 50.000.00
590 DONEM NET KARI HS. 89.000,00
590.01 Don Net Kan 20.000
590.02 Birles. Net Kar1 316.000
489.000,00
331 ORTAKLARA BORCLAR HS.
Oz kaynaklarin ortaklara Dagilimi Kayd:
31.08.2019 BORC ALACAK
686.000,00
331 ORTAKLARA BORCLAR HS.
686.000,00

134 DEVRALAN KUR. AL. HS.
134. 01 Diinya A.S.’den Alacaklar

Tasfiye Paylarmin Dagitimi Kaydi

Diinya Tekstil A.S. Tarafindan Yapilmasi1 Gereken Kayitlar Soyledir:

31.08.2019 BORC ALACAK
795.000,00
501 ODENMEMIS SERMAYE HS.
501.01.Y1ldiz A.S. Ortl Taah. 370.000
501.02. Demir A.S. Ort. Taah. 425.000
500 SERMAYE HS. 795.000,00

Sermaye Taahhiit Kaydi
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Yildiz Giyim Sanayi A.S.” nin Sermaye Taahhiidiinii Yerine Getirmesi

Durumunda Diinya Tekstil A.S.’nin Yapmasi Gereken Yevmiye Kaydi

31.08.2019 BORC ALACAK
100 KASA HS. 90.000,00
102 BANKALAR HS. 245.000,00
121 ALACAK SENETLERI HS. 80.000,00
150 ILK. MAD.VE MLZ. HS. 70.000,00
153 TICARI MALLAR HS. 180.000.00
191 INDIRILECEK KDV HS. 129.600,00
191.01 Birlesme KDV
252 BINALAR HS. 200.000,00
253 TES. MAK. VE CIHZ. HS. 90.000,00
254 TASITLAR HS. 100.000,00
255 DEMIRBASLAR HS. 330.000,00
300 BANKA KRED. HS. 370.000,00
320 SATICILAR HS. 100.000,00
321 BORC SENET. HS. 110.000,00
331 ORTAKLARA BORC. HS. 316.000,00
331.01.Y1ldiz AS Ortak Borg
336 DIGER CES. BORCLAR HS. 40.000,00
360 ODEN. VERGI VE FONLAR HS. 208.600,00
360.03 Oden. KDV 129.600
360.04 Kurum Ver. 79.000
501 ODENMEMIS SERMAYE HS. 370.000,00

Yildiz A.S.’nin Taahhiidiinii Yerine Getirme Kaydi
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Demir Corap i¢c Giyim Sanayi A.S.’nin Sermaye Taahhiidiinii Yerine Getirmesi

Durumunda Diinya Tekstil A.S.’nin Yapmasi Gereken Yevmiye Kaydi

31.08.2019 BORC ALACAK
100 KASA HS. 90.000,00
102 BANKALAR HS. 120.000,00
121 ALACAK SENETLERI HS. 40.000,00
153 TICARI MALLAR HS. 100.000,00
191 INDIRILECEK KDV HS. 73.800,00
191.01 Birlesme KDV
252 BINALAR HS. 110.000,00
254 TASITLAR HS. 60.000,00
255 DEMIRBASLAR HS. 240.000,00
300 BANKA KRED. HS. 125.000,00
320 SATICILAR HS. 80.000,00
321 BORC SENET. HS. 30.000,00
331 ORTAKLARA BORC. HS. 64.000,00
331.02. Demir A.S. Ort. Borg
336 DIGER CES. BORCLAR HS. 20.000,00
360 ODEN. VERGI VE FONLAR HS. 89.800,00
360.03 Oden. KDV 73.800
360.04 Kurum Ver.  79.000
501 ODENMEMIS SERMAYE HS. 425.000,00
Demir A.S.nin Sermaye Taahhiidiinii Yerine Getirme Kaydi

Sonug olarak; Demir Corap I¢ Giyim Sanayi A.S. nin elde ettigi birlesme kar1
odeyecegi vergilerden az, Yildiz Giyim Sanayi A.S.” nin elde ettigi birlesme kar1 ise
odeyecegi vergilerden olduk¢a fazladir. Ayrica Demir Corap I¢ Giyim Sanayi
A.S.’nin getirmeyi taahhiit ettizi Ozkaynak ile fiilen getirdigi toplam varlik
arasindaki farklilhik Yildiz Giyim Sanayi A.S.’ye gore olduk¢a azdir. Tim bu
sebeplere dayanarak birlesmenin basarili bir birlesme oldugunu séylemek dogru bir

tespit olacaktir.
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Diinya Tekstil A.S. nin yapmis oldugu yevmiye kayitlarindan sonra bilanco

olusturmasi durumunda bilango asagidaki gibi olacaktir.

AKTIF Diinya Tekstil A.S.’nin 31.08.2019 Tarihli Bilancosu PASIF

Doénen varhklar 1.218.400 | K.V.Y.K 1.553.400

Kasa 180.000 | Banka Kredileri 495.000

Bankalar 365.000 | Saticilar 180.000

Alacak Senetleri 120.000 | Borg Senetleri 140.000

Ik Madde Malz. 70.000 | Ortaklara Borglar 380.000

Ticari Mallar 280.000 | Diger Cesitli Borglar 60.000

191 Indirilecek KDV 203.400 | Oden. Vergi ve Fon. 298.400
U.V.Y.K. -

Duran Varhklar 1.130.000 | Ozkaynaklar 795.000

Binalar 310.000 | Sermaye 795.000

Tesis Makine ve Cihazlar 90.000 | YildizAS$ Ortk. 370.000

Tasitlar 160.000 | Demir A.S Ortk  425.000

Demirbaglar 570.000

Birikmis Amortismanlar (- ) -

Toplam Varhklar 2.348.400 | Toplam Kaynaklar 2.348.400
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2.2. Boliinme

Ticaret sirketlerinin birlesmesi kadar boliinmesinin de ekonomik bir
gereksinimdir. Ticari hayatta yasanan gelismeler neticesinde gilinlimiizde sirketlerde
boliinme ihtiyaci kagmilmaz hale gelmistir. Sirket boliinmeleri, giiniimiiz ekonomik
sistemi i¢inde piyasalarin sik¢a ihtiya¢ duydugu ve bagvurdugu bir konudur.
Uluslararas1 diizeyde faaliyet gosteren birgok sirket, kiiresellesmenin hiz kazandigi
glinlimiizde birlesme ve boliinme islemlerini bir strateji olarak kullanilir. Boliinme
islemleri ile sirketlerin daraltilmak veya kiigiiltiilmek suretiyle daha karli ve daha
verimli bir sekilde yeniden ekonomiye kazandirilmasini amaglanmaktadir (Ulusan,

Kogsoy 2013: 256).

Boliinme, birbirinden bagimsiz alanlarda faaliyet gostermek suretiyle cok
bliyliyen ve c¢ekirdek isletme konusundan uzaklasan sirketlerin ana konularina
donebilmelerine olanak saglayan bir yoldur. Boliinme; aile ortakliklarinda, mirasin
paylasiminda, iki veya ii¢ gruplu ortakliklarda sorunlar1 ¢oziime kavusturma amaciyla
da kullanilabilir. Ayrica boliinme holding sistemine gegmek isteyen isletmelerin

kullandig1 bir arag olarak da karsimiza ¢ikmaktadir.

6762 Sayili TTK kapsaminda bulunmamasina karsin 6102 Sayili TTK ile
beraber sirketlerin boliinmeleri konusunda yeni diizenlemeler getirilmistir. Ulkemizde
boliinme miiessesine iligkin ilk diizenleme 2001 yilinda 4684 sayili kanunla 5422
sayill (miilga) KVK’ nin 38 ve 39’uncu maddelerinde yapilan degisikliklerdir.
Boliinme isleminin vergisel boyutu ile ilgili olan bu ilk degisiklikler 01.01.2006
tarthinden itibaren gecerli olmak tizere 21.06.2006 tarihinde yliriirliige giren yeni

KVK’ nin 19. ve 20’ nci maddelerinde korunmustur (Erdem 2012: 62).

Vergi Usul Kanunu degisikligini izleyerek Maliye Bakanligi ile Sanayi ve
Ticaret Bakanligi, ortaklasa hazirlayip yaymladiklar1 " Anonim ve Limited Sirketlerin
Kismi Béliinme Islemlerinin Usul ve Esaslarinm Diizenlenmesi Hakkinda Teblig” ile
Kurumlar Vergisi Kanunundaki hiikiimlere dayanarak sadece kismi bdliinmenin
islerligini saglamak amacglamistir. Bu teblig ile sadece kismi boliinme maddi hukuk
bakimindan diizenlenirken yeni TTK ile hem kismi hem de tam bdliinmenin maddi

hukuk boyutu diizenlenmistir.
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2.2.1. Boliinme Tanim ve Gegerli Boliinmeler

Boliinme kavram olarak TTK kapsaminda tanimlanmamistir. Ancak kanunun
gerekgesinde yapilan tanim su sekildedir. Boliinme, sermaye sirketlerinin ve
kooperatiflerin mal varliklarin1 tamamen veya kismen kendilerinden aymrarak
tasfiyesiz olarak ve kismi kiilli halefiyet yoluyla baska sermaye sirketlerine veya
kooperatiflere devretmeleri ve bunun karsiliginda boliinen sirketin ortaklarinin
devralan sirketlerde ortak konumunu ipso iure’ elde etmeleridir. TTK’nmn 159.
maddesi birinci fikrasinda KVK’da oldugu gibi tam ve kismi boliinme olmak iizere

iki tlir boliinme 6ngdriilmiistiir. Buna gore;

a ) Tam boliinmede, sirketin tiim mal varligi bolimlere ayrilr ve diger
sirketlere devrolunur. Boliinen sirketin ortaklari, devralan sirketlerin paylarmi ve
haklarmi iktisap ederler. Tam boliiniip devrolunan sirket sona erer ve unvam ticaret
sicilinden silinir.

b ) Kismi boliinmede, bir sirketin mal varligmin bir veya birden fazla boliimii
diger sirketlere devrolunur. Boliinen sirketin ortaklari, devralan sirketlerin paylarmi
ve haklarmi iktisap ederler veya boliinen sirket, devredilen mal varligr bolimlerinin
karsiliginda devralan sirketlerdeki paylar1 ve haklar1 elde ederek yavru sirketini

olusturur.

Tam boliinmede boliinen sirketin mal varligmin tamami mevcut veya yeni
kurulacak en az iki sirkete gecerek varligi sona ermektedir. Kismi boliinmede ise
boliinen sirketin mal varliginin tamami degil bir veya birka¢i boliinme islemine
tabi tutulur. Tam boliinmenin aksine kism1 boliinmede sirket varligi ve faaliyeti sona

ermez (Bayram 2017:120).

Hem tam boliinme hem de kismi boliinme isleminde devre konu olan mal
varligi bolinme neticesinde kismi kiilli halefiyet yoluyla devralan sirkete
gecmektedir. Ayni sermaye konulmasi miimkiin degildir. Yeni TTK bu nokta da
KVK’dan ayrilmaktadir. Ciinkii KVK hiikiimleri ayni sermaye konulmasi sistemine

dayalidir (Erdem 2012: 64).

Yeni TTK® ya gore kismi boliinme hisselerin mevcut ortaklara verilmesi ve

> Ipso iure: Bir hukuki sonucun eyleme katilanlarin herhangi bir hareket ve talebi olmaksizin
kendiliginden meydana gelmesidir.
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yavru sirket kurma olarak iki sekilde gerceklesebilmektedir. Hisselerin mevcut
ortaklara verilmesi seklindeki boliinmede, boliinen sirketin kendisi degil ortaklari
devralan sirket veya sirketlerde ortak olurlar. Bu kismi boliinme seklinde, sirketin
Mal varliginda azalma olusmaktadir. Olusan bu azalma sirket sermayesinin
azaltilmas1 yoluyla giderilir. Yavru sirket kurma seklindeki boliinmede ise, boliinen
sirket devredilen mal varhigi boliimlerinin karsiliginda devralan sirket veya
sirketlerdeki paylar1 ve haklar1 iktisap ederek yavru sirketini olusturmaktadir. Bu
kismi boliinme seklinde, sirketin mal varliginda bir azalma s6z konusu olamaz ve
dolayisiyla sermaye azaltilmasi veya sirket fonlarinin isletmeden ¢ekilmesi gibi

durumlarla da karsilagilmamaktadir (Ulusan, Kog¢soy 2013: 259).

TTK’nin 160’ mc1 maddesinde bdliinme islemini gergeklestirecek sirketler
siirlandirilmistir.  {lgili madde sermaye sirketleri ve kooperatiflerin sermaye
sirketlerine ve kooperatiflere boliinebilecegini agiklamaktadir. Ancak bu durum her
sermaye sirketinin ve kooperatifin kendi genel tiirii i¢cinde boliinecegi seklinde
yorumlanmamalidir. Bir anonim sirket, limited sirkete, sermayesi paylara bolinmiis
komandit sirkete ve kooperatife boliinebilir. Ayni sekilde, bir kooperatif sirketin de bir
anonim sirkete ve/veya limited sirkete béliinmesini engelleyici bir durum s6z konusu
degildir. Buna karsilik kanunda agik¢a belirtildigi iizere bir anonim sirketin sahis
sirketine boliinmesi miimkiin olamadig1 gibi bunun aksi de s6z konusu degildir

(Kogak 2013: 110).

Sahis sirketlerinin boliinmeleri miimkiin degildir. Ancak sahis sirketlerinin

tiir degisikligine gitmelerine herhangi bir yasak getirilmemistir.

2.2.2. Sirket Paylarinin ve Haklarimin Korunmasi

TTK’nin 161’inci maddesinin birinci fikrasinda tam ve kismi boliinmede sirket
paylarmin ve haklarmin 140’mc1 madde wuyarinca korunacagi belirtilmistir.
Dolayisiyla pay sahipliginin devami ilkesi geregi boliinen sirketin ortaklarina,

devralan sirkette pay tahsis edilmesi zorunlugu ortaya ¢cikmaktadir.

Maddenin gerekgesinde devamlilik ilkesi geregi boliinen sirketin ortaklari
bolinmeye katilan devralan sirketlerin tiimiinde ya da bazilarinda ortak
olabilecekleri veya boliinen sirkette paylarini artirabilecekleri belirtilmistir. Ayrica

uzlagsma varsa bdliinen sirketten ayrilabilecekleri ancak ihrag edilemeyecekleri
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hiikkmiine yer verilmistir.
TTK madde 161’in ikinci fikrasinda; devreden sirketin ortaklarina;

a ) Boliinmeye katilan tiim sirketlerde, mevcut paylar1 oraninda sirket

paylarinin tahsis edilmesi durumunda oranin korundugu boliinmenin,

b ) Boliinmeye katilan bazi veya tiim sirketlerde, mevcut paylarinin oranina
gore degisik oranda sirket paylarinin tahsis edilmesi durumunda ise oranin

korunmadig1 boliinmenin, olusacagi belirtilmistir.

2.2.2.1. Oranlarin Korundugu (Simetrik) Boliinme

Simetrik boliinmede; boliinme islemi gerek devralama yoluyla gerekse yeni
kurulus yoluyla gerceklesmis olsun boliinme neticesinde devralan sirkette ya da yeni
kurulan sirketlerde boliinen sirket ortaklarmma tam ve esit sekilde devredilen mal
varlig1 oraninda pay sahipligi hakki tanmnir (Yegin 2018: 63). Simetrik bdliinme

islemi tam ve kismi boliinme ¢esitleri i¢in de gegerlidir.

Ornek verilecek olursa; XYZ AS. Insaat ve oto kiralama faaliyetlerini yeni
kurulacak iki sirket biinyesinde yiiriitmenin daha verimli olacag1 diisiincesiyle tam
boliinme yoluna gitmistir. Boliinme islemi simetrik bir sekilde gerceklestirilecektir

(Bayram 2017: 123).

XYZ AS. Ortaklik yapis;

Ortak A % 50
Ortak B % 20
Ortak C % 15
Ortak D % 7,5
Ortak E % 7,5

Simetrik bollinmede; boliinen sirket ortaklarinin pay oranlar1 korunacagindan

yeni kurulacak sirketlerde pay oranlar1 asagidaki gibiolusacaktir.

76



XYZ Ingaat AS XYZ Oto Kiralama AS
Ortak A % 50 |Ortak A % 50
Ortak B % 20 |Ortak B % 20
Ortak C % 15 |Ortak C % 15
Ortak D % 7,5 |Ortak D % 7,5
Ortak E % 7,5 Ortak E % 7,5

2.2.2.2. Oranlarin Korunmadigi (Asimetrik) Boliinme

Asimetrik boliinme yeni kurulan sirketlerde ya da devralan sirkette boliinen
sirketin ortaklarindan birine veya hepsine oran degistirilerek pay sahipligi hakkmin

tanindig1 tiir boliinmelerdir.

Ornegin; XYZ A.S. tarafindan Insaat ve oto kiralama faaliyetlerinin ayni
sirket biinyesinde yiiriitiilmesinin zor olacagi diisiincesinden dolayr oto kiralama
faaliyetini yeni kurulacak sirket biinyesinde, insaat faaliyetlerine ise XYZ A.S.
blinyesinde devam ettirilmesine karar1 verilmistir. Bolinme sekli ise oranlarin

korunmadig1 boliinme olacaktir ( Bayram 2017: 123-124).

Yapilacak asimetrik boliinmede insaat ve oto kiralama faaliyetlerinin

degerlemesinin esit oldugu varsayimindan hareketle;

XYZ Insaat XYZ Oto Kiralama
Ortak A % 50 Ortak A % 70
Ortak B % 20 Ortak B % 10
Ortak C % 15 Ortak C % 5
Ortak D % 7,5 Ortak D % 7,5
Ortak E % 7,5 Ortak E % 7,5

Kanun, oranin korundugu ve korunmadigi boliinmeyi genis bir sekilde
diizenleyerek boliinmeye katilan sirketlere ve ortaklara, boliinmeyi sekillendirmede
genis hareket alani tanimistir. Bu esneklik ilkesi sayesinde gerekli nisap ile karar
almmigsa boliinen sirketlerin ortaklari, boliinmeye katilan sirketlerde oranlarim

koruyarak veya korumayarak pay iktisap edebilirler, boliinen sirketten c¢ikabilirler,
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devralan veya yeni kurulan sirketlerin bazilarina ya da tamamina katilmayabilirler ya
da boliinen sirketteki paylarini artirabilirler. Hatta bu sekilde sirket mal varliginmn
bolinme yoluyla ortaklar arasinda paylasilmast da miimkiindiir. Sirketlerin
boliinmesindeki bu esneklik ve gesitlilik, boliinme kurumunun sirketlerin yapilarina
daha uygun olarak uygulanmasma imkan verecektir. Esneklik ilkesi, IBirK 31’de
acikca; 6. Yonerge 5/2 ile Alman Nevi Degistirme Kanunu 31/2a, b maddelerinde

zimnen diizenlenmistir (Durgut 2012: 8).

2.2.3. Béliinmenin Uygulanmasina iliskin Hiikiimler

Boliinmenin uygulanmasina iligkin hiikiimler TTK’nin 162. — 165. maddeleri

arasinda diizenlenmistir.

2.2.3.1. Sermayenin Azaltilmasi

Tam boliinmede, boliinen sirketin hukuki varligi sona erip ticaret sicilinden
terkin islemi gerceklesmesinden bu tiir boliinmelerde sermaye azaltilmasi s6z konusu

degildir. Sermaye azaltimi kismi boliinme islemleri i¢in s6z konusudur.

Kismi boliinmede, boliinen yani devreden sirket mal varliginin bir kismini
sirketten ayirmaktadir. Ayrilan bu mal varligi oransal olarak sermaye kaybina
sebebiyet verebileceginden dolayr kanuni ve finansal agidan bazi risklerin
yasanmasina veya cesitli sakincalarin ortaya ¢ikmasina sebep olabilir. Bu sorunlarin
giderilmesi i¢in ¢cogu kez sermaye azaltimi ile bir diizeltme yapilmasi gerekliligi

ortaya ¢ikmaktadir.

TTK’nin 162’nci maddesinde boliinme sebebiyle devreden sirketin
sermayesinin azaltilmasi durumunda 473, 474 ve 592°nci maddeler ile kooperatiflerde
Kooperatifler Kanununun 98 inci maddesine dayanilarak bu kanunun 473 ve 474 iincii

maddeleri uygulanmayacagi belirtilmektedir.

Madde kapsaminda sermaye azaltimi i¢cin gerekli olan kosullar ve sermaye
azaltiminin miktar bakimindan sinir1 belirtilmemistir. Bu konuda yiikiimliiliik yonetim
organma birakilmustir. Ilgili maddenin gerekgesine gore yonetim organinm, 6zellikle
boliinen sirketin yonetim organinin, boliinen sirketin mal varligiin devrinden sonra
kalan net mal varliginm boliinen sirketin alacaklilarinin alacaklarmi karsilayacak

diizeyde olup olmadigmni arastirmalar1 ve bunu raporlarinda belirtmeleri zorunludur.
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Bu gorev baglaminda, sermaye azalmasima gerek olup olmadigini ve gerekli ise, bunun
miktarm1 ve azaltma sonucunda sermayenin asgari tutarm altma inip inmeyecegi

konularinda bilgi vermeleri sarttir. Aksi durumda sorumluluk yonetim organina aittir.

2.2.3.2. Sermaye Artirimi

6102 Sayili TTK’nin 163’ilincii maddesinin birinci fikrasma gore devralan
sirket sermayesini, devreden sirketin ortaklarinin haklarini koruyacak miktarda

artirmakla miikelleftir.

Ayn1 maddenin ikinci fikrasinda ise boliinmede, ayni sermaye konulmasina
iliskin hiikiimlerin uygulanmayacagi belirtilmektedir. Boliinme sebebiyle, kayith
sermaye sisteminde miisait olmasa bile, tavan degistirilmeden sermaye
artirilabilecegi ifade edilmektedir. Kayitli sermayeye iliskin hiikiim konulmasinin

amaci ise boliinme siirecindeki koruyucu nitelik tasimayan engellerin kaldirilmasidir.

2.2.3.3. Yeni Kurulus

Boliinme cergevesinde yeni bir sirketin kurulmasma bu Kanun ile
Kooperatifler Kanununun kurulusa iliskin hiikiimleri uygulanir. Boliinme sonucunda
sermaye sirketlerinin kurulmasinda, kurucularin asgari sayisina ve ayni sermaye

konulmasima iligkin hiikiimler uygulanmaz (TTK md. 164).

2.2.4. Boliinme isleminde Ara Bilanco

Ara bilango ¢ikarilmas1 Kanun’un 165. maddesinde diizenlenmistir. S6z edilen
maddenin birinci fikrasina gore bilango giiniiyle, boliinme sdzlesmesinin imzas1 veya
boliinme planinin diizenlenmesi tarihi arasinda, alt1 aydan fazla bir zaman varsa veya
son bilangconun c¢ikarilmasindan itibaren, boliinmeye katilan sirketlerin mal
varliklarinda 6nemli degisiklikler meydana gelmesi durumlarinda bir ara bilango
cikarilir. Yani tarihi ve igerdigi bilgiler itibariyle glincel olmayan bilangoya
dayanilarak boliinme s6zlesmesini imzalama ve boliinme plani diizenleme olanagi

bulunmamaktadir (Demir 2017: 90).

Ara bilango ¢ikarma isleminde yillik bilancoya iliskin hiikiim ve standartlar

uygulanir. Ara bilango i¢in;

a ) Fiziki envanter ¢ikarilmasi gerekli degildir,
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b) Son bilancoda kabul edilmis bulunan degerlemeler, sadece ticari
defterlerdeki hareketler Olciisiinde degistirilir; amortismanlar, deger diizeltmeleri ve
karsiliklar ile ticari defterlerden anlagilmayan isletme i¢in 6nemli deger degisiklikleri

de dikkate alinir.

2.2.5. Béliinme Belgelerini inceleme Hakki

Bu baslik icerisinde bdliinme sézlesmesi ve bdliinme planindan, bdliinme
disinda kalan mal varli§inin durumundan, béliinme raporu iceriginden, incelemeye
konu olacak belgelerden ve mal varliginda meydana gelen degisikliklerden

bahsedilecektir.

2.2.5.1. Boliinme Sozlesmesi ve Boliinme Plani

Bu baslik altinda béliinme s6zlesmesi ve planina dair genel diizenlemelerden
boliinme sdzlesmesi ve planinin igeriginden ve bdliinme disinda kalan mal varligina

dair agiklamalarda bulunulacaktir.

2.2.5.1.1. Genel Olarak

Boliinme sozlesmesi ve planin icerigine dair genel diizenlemeler TTK

madde 166°da yapilmustir. Ilgili maddeye gore;

1. Bir sirket, bolinme yoluyla, mal varligmin boliimlerini var olan
sirketlere devredecekse, boliinmeye katilan sirketlerin  yonetim

organlar1 tarafindan bir boliinme s6zlesmesi yapilir.

2. Bir sirket, boliinme yoluyla, mal varligmin béliimlerini yeni kurulacak

sirketlere devredecekse, yonetim organi bir boliinme plani diizenler.
3. Hem boliinme s6zlesmesinin hem de boliinme planmin yazili sekilde
yapilmas1 ve bunlarin genel kurul tarafindan onaylanmasi sarttir.

2.2.5.1.2. Béliinme Sozlesmesinin ve Boliinme Planimin icerigi

Boliinme s6zlesmesinin ve bolinme planmin igerigi TTK madde 167°de
diizenlenmistir. Ilgili madde hem s6zlesmenin hem de planin igermesi zorunlu olan
asgari unsurlarin igerigini belirtir. Buna gore boliinme sozlesmesi ve bdliinme

planm 6zellikle;
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b)

2

h)

Boliinmeye katilan sirketlerin ticaret unvanlarini, merkezlerini ve

tlirlerini,

Aktif ve pasif mal varligi konularmin devir amaciyla boliimlere
ayrilmasini ve tahsisini; agik tanimlamayla, bu boliimlere iliskin
envanteri; tagmnmazlary, kiymetli evraki ve maddi olmayan mal

varligini teker teker gdsteren listeyi,

Paylarin degisim oranini ve gereginde ddenecek denklestirme tutarini
ve devreden sirketin ortaklarinin, devralan sirketteki ortaklik

haklarina iligkin agiklamalari,

Devralan sirketin; intifa senedi, oydan yoksun pay ve 0Ozel hak

sahiplerine tahsis ettigi haklari,
Sirket paylarinin degisim tarzlarini,

Sirket paylarmin bilanco kérmna hangi tarihten itibaren hak

kazanacaklarini ve bu istem hakkinin 6zelliklerini,

Devreden sirketin islemlerinin hangi tarihten itibaren devralan sirketin

hesabina yapilmis kabul edildigini,

Yonetim organlarinin iiyelerine, miidiirlere, yonetim hakkima sahip

kisilere ve denetcilere taninan 6zel menfaatleri,

Boliinme sonucu devralan sirketlere gecen is iliskilerinin listesini,

Igerir.

2.2.5.2. Boliinme Disinda Kalan Mal Varh@

Boliinme s6zlesmesi ya da planinda bazi aktif mal varlig1 unsurlarmin hangi
sirkete tahsis edildigi konusunda bosluk olabilir. Bu bosluk bdliinme s6zlesmesini ya
da planin1 hazirlayanlarin thmalinden veya yonetim organinin bdliinen sirketin soz
konusu tahsis edilmeyen aktife sahip bulundugunu bilmemelerinden kaynaklanabilir.
Bolinme tescil ile tahsis dis1 kalan aktif mal varligi unsurlart sorun teskil

edebilir (Gerekce md. 168).

TTK’nin 168’inci maddesinin birinci fikrasinda boéliinme s6zlesmesinde ya da

boliinme planinda tahsisi yapilmayan mal varli§inm dagitiminin nasil yapilmasi
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gerektigi belirtilmistir.

Bahsedilen maddeye gore tam bdliinmede, devralan tiim sirketlerin, bolinme
s0zlesmesi veya planma gore kendilerine gecen net aktif mal varliinin oranina
gore yapilmaktadir. Boliinen sirket tamamen ortadan kalktigr i¢in bahsi gecen mal
varlig1 iizerinde bir hakki yoktur. Kismi boliinmede s6z konusu mal varligi, devreden

sirkette kalmaktadir.

Ayrica Kanunun 163. maddesinin ii¢lincli fikras1 tam boliinmeye katilan
sirketlerin boliinme sdzlesmesi veya boliinme planina gore herhangi bir sirkete tahsis

edilmeyen bor¢lardan dolay1 miiteselsilen sorumlu olduklarini hilkkme baglamistir.

2.2.5.3. Boliinme Raporu ve Icerigi

Boliinme raporu TTK md.169°da diizenlemistir. Boliinme sozlesmesi ve
plan1 boliinme metnini diizenlerken boliinme raporu bolinmenin gerekge kismini
aciklamaktadir. BOlinme raporunun Oncelikli amaci boliinmeye katillan sirket
ortaklarinin bilgilendirilmesi ve bu bilgilendirme 15181nda ortaklarin boliinme kararimni

saglikli bir sekilde onaylamasini saglamaktir (Demir 2017: 126).

TTK md. 169/f. 1’e gore boliinme raporu boliinmeye katilan sirketlerin

yonetim organlarinca ayr1 ayr1 ya da ortaklasa olarak hazirlanir.

Boliinme raporu asagida yer alan unsurlar1 hukuki ve ekonomik yonleri ile

aciklar ve bu unsurlarin gerekgelerini belirtir (TTK md. 169/f. 2).
a)  Boliinmenin amacini ve sonuglarini,
b)  Boliinme sozlesmesini veya boliinme planini,

c) Paylarin degisim oranlarin1 ve gereginde Odenecek denklestirme
tutarmi, Ozellikle devreden sirketin ortaklarinin devralan sirketteki

haklarina iliskin agiklamalari,

d)  Degisim oranmin saptanmasinda, paylari degerlemesine iliskin

ozellikleri,

e) Boliinmeye katilan sirketlerin tiirlerinin farkli olmasi halinde, ortaklarin

yeni tiir sebebiyle s6z konusu olan ytlikiimliiliiklerini,

f)  Boliinmenin is¢iler tizerindeki etkileri ile icerigini; varsa sosyal planin
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icerigini,
g)  Gerektigi hallerde boliinme dolayisiyla ortaklar i¢in dogacak olan ek

o0deme ylkiimliiliiklerini, diger kisisel edim ylikiimliiliiklerini ve sinirsiz

sorumlulugu,

h)  Boliinmenin, bolinmeye katilan sirketlerin alacaklilar1 tizerindeki

etkilerini.

Eger boliinme yeni kurulus seklinde gergeklesmisse bu durumda boliinme
raporuna yeni sirket s6zlesmesi de eklenmektedir. Kiigiik ve orta 6lgekli isletmeler
tim ortaklarm onaylamasi sarti ile bolinme raporu diizenlenmesinden

vazgecebilirler.

2.2.5.4. inceleme Hakki

Inceleme hakki Ticaret Kanunu'nun 171. maddesinde diizenlenmistir. Buna
gore boliinmeye katilan sirketlerden her biri boliinme isleminin onaylanacagi genel
kurul toplantisindan en az iki ay dnce bdliinme sdzlesmesini veya boliinme planini,
boliinme raporunu ve son ii¢ yila ait finansal tablo ve faaliyet raporlarini ve varsa ara
bilancolarini sirket merkezinde halka agik anonim sirketler i¢in SPK’nin 6ngordiigii

yerlerde ortaklarin incelemesine sunarlar.

Tiim ortaklarin onaylamasi halinde kiigiik ve orta oOlgekli sirketler birinci

fikrada ongoriilen inceleme hakkindan vazgecebilirler (TTK md. 171/f. 2).

Ortaklar incelenmek tizere kendilerine sunulan belgelerin kopyalarini boliinen
sirketlerden talep edebilirler. Bu talep i¢in ortaklardan bedel ya da gider karsiligi
istenemez (TTK md. 171/f. 3).

Boliinmeye katilan sirketlerden her biri, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde,
sermaye sirketleri ayrica internet sitesinde, inceleme yapma haklarina isaret eden bir

ilan yayimlarlar (TTK md. 171/f. 4).

2.2.5.5. Mal Varhgindaki Degisikliklere iliskin Bilgiler

TTK’nin 172°nci maddesi boliinmeye katilan sirketlerin mal varliklarinda
meydana gelen degisikliklere 150°nci maddenin kiyas yoluyla uygulanacagimi hiikkme

baglamistir. Buna gore bolinmeye taraf olan sirketlerden birinin aktif ya da
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pasiflerinde boliinme sézlesmesi/ planinin imzalandig: tarih ile genel kurulda oya
sunulacagi tarih arasinda onemli bir degisiklik yasanmissa, degisikligin yasandigi
sirket sirketin yOnetim organt bu durumu hem kendi genel kuruluna hem de
boliinmeye katilan diger sirketlerin yonetim organlarina yazili olarak bildirmelidir (

Demir 2017: 142).

2.2.6. Boliinme Karar

Boliinmenin hukuken gecerli olabilmesinin ve bdliinen sirketin hukuki
durumunun en 6nemli asamasi boliinme kararidir. 6102 Sayili TTK’nm 173’ilincii
maddesi boliinmeye katilan sirketlerin yonetim organlarina alacaklarin haklarinin
teminat altina alinmasindan sonra boliinme s6zlesmesini veya boliinme planini genel
kurula sunma ylkiimliliigii getirmistir. Bu maddeyle alacaklilar giivence altina

almmadan bdliinmenin gergeklestirilmemesi amag¢lanmaistir.

TTK md. 173/f. 2’ye gore boliinme karar1 151 inci maddenin birinci, {i¢iinct,
dordiincii ve altinc1 hiikiimleri ¢ercevesinde alinacaktir. Oranlarin korunmadigi
boliinmede ise boliinme kararinin alinabilmesi i¢in devreden sirkette oy hakkia sahip

ortaklarin en az yiizde doksaniin olumlu oy kullanmas sarttir.

Buna gore boliinme kararinin genel kurulda onaylanmasi i¢in aranan nisaplar

asagidaki sekildedir (TTK md. 151/ f.1).

a) Anonim (pay senetleri borsada islem goren anonim sirketler hari¢) ve
sermayesi paylara bolinmiis komandit sirketlerde, esas veya ¢ikarilmig
sermayenin c¢ogunlugunu temsil etmesi sartiyla, genel kurulda mevcut

bulunan oylarm dortte {iciiyle,

b) Bir kooperatif tarafindan devralinacak sermaye sirketlerinde, sermayenin
cogunlugunu temsil etmesi sartiyla, genel kurulda mevcut bulunan oylarin

dortte ticliyle,

c) Limited sirketlerde, sermayenin en az dortte liclinii temsil eden paylara sahip

bulunmalar sartiyla, tiim ortaklarin dortte {i¢iiniin oylariyla,

d) Kooperatiflerde, verilen oylarin {i¢te ikisinin ¢ogunluguyla; ana s6zlesmede
ek 0deme ve baska edim yiikiimliliikleri ya da smirsiz sorumluluk kabul

edilmis veya bunlar mevcut olup da genisletilmisse kooperatife kayith tiim
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ortaklarin dortte {igliniin karariyla,

Boliinme karar1 alinmasi i¢in gerekli olan diger hiikiimler asagida belirtildigi

sekildedir.

» Bir sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketin, baska bir sirketi
devralmas1 halinde, birinci fikranin (a) bendindeki nisaba ek olarak,
komanditelerin tamammin birlesmeyi yazili olarak onaylamalari

gereklidir.

» Bir limited girket tarafindan devralinan anonim ve sermayesi paylara
boliinmiis komandit sirkette, devralma ile ek yiikiimliiliik ve kisisel edim
ylikiimliilikleri de Ongoriiliiyorsa veya bunlar mevcut olup da

genisletiliyorsa, biitiin ortaklarm oybirligine gerek vardir.

» Birlesme sozlesmesinde devrolunan sirketin isletme konusunda degisiklik
ongoriilmiisse, birlesme sozlesmesinin ayrica, sirket sodzlesmesinin

degistirilmesi i¢in gerekli nisapla onaylanmis olmasi zorunludur.

2.2.7. Sirket Alacakhlarina Cagn ve Alacaklarin Teminat Altina

AliInmasi

Boliinme, alacaklilar acisindan dnem tasimaktadir. Ornegin; tam bdliinmede,
boliinen sirketin varli§1 tamamen sona erdiginden alacaklilar agisindan borglu sifatinin
degismektedir. Bu durum bor¢lunun ortadan kalkmasi ve yerine devralan sirketlerin
gelmesi anlamma gelmektedir. Kismi bolinmede ise boliinen sirketin Mal varligi
kiigiiliir, hatta bu durum sermayenin azaltilmasi sonucunu bile dogurabilir. Dolayisiyla
kanun koyucu bu hususa iligkin 6nlem alma ihtiyact duymustur (Kogak 2013: 114).
Bu cercevede TTK’nin 174’lincii maddesi diizenlenmistir. Anilan maddeye gore
boliinmeye katilan sirket alacaklilari, TTSG’ de yediser giin arayla li¢ defa yapilacak
ilanla ve sermaye sirketlerinde ayrica internet sitesine de konulacak ilanla, alacaklarmi

bildirmeye ve teminat verilmesi i¢in istemde bulunmaya ¢agrilirlar.

Yapilan bu cagriya karsilik verip vermeme karar1 alacaklilara birakilmistir.
Alacaklilar ¢agr1 sonucunda talepte bulunmazlarsa alacaklar: i¢in gilivence isteme
hakkin1 kaybedeceklerdir. Ancak s6z konusu durum asil alacak hakkina herhangi bir

etkide bulunmayacaktir (Gerek¢e md. 174).
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175’inci maddeye goére bolinmeye katilan sirketler, 174’lincii maddede
belirtilen ilanlarin yayimlandig: tarihinden itibaren li¢ ay i¢inde, istemde bulunan
alacaklilarin alacaklarim1 teminat altina almak zorundadirlar. Eger alacaklilarin
alacaklarinin boliinmeyle tehlikeye diismeyecegi ispat edilirse teminat ylikiimliligi
ortadan kalmaktadir. Diger alacaklilarin zarara ugramayacaklarinin anlasilmasi

durumunda sirket teminat gostermek yerine borcu 6deyebilir (TTK md. 175/f. 2-3).

2.2.8. Sorumluluk

Ticaret kanununa gore béliinmede sorumluluk boliinmeye katilan sirketlerin

ikinci derecede sorumlulugu ve ortaklarin kisisel sorumlulugu seklinde siralanmastir.

2.2.8.1. Boliinmeye katilan sirketlerin ikinci derecede sorumlulugu

Boliinmeye katilan sirketlerin sorumluluklarina iliskin diizenlemeler ticaret

kanunumuzun 176’mnc1 maddesinde yapilmistir. Bu kapsamda;

Boliinme sozlesmesi veya boliinme planiyla kendisine bor¢ devredilen sirket,
yani borcun Odenmesi konusunda birinci derecede sorumlu bulunan sirket,
alacaklilarm alacaklarini ifa etmezse, boliinmeye katilan diger sirketler (ikinci derece

sorumlu olan sirketler) 6denmeyen bor¢lardan miiteselsilen sorumlu olurlar.

Ikinci derecede sorumlu sirketlere basvurabilmek i¢in alacagin teminat altmna

almmamis ve borcu ifa etmekle yiikiimlii olan sirketin;

a) Iflas etmis,

b) Konkordato siiresi almis,

c) Aleyhinde yapilan bir icra takibinde kesin aciz vesikasi alinmasinin
sartlar1 dogmus,

d) Merkezi yurt disina taginmis ve artik Tiirkiye’de takip edilemez duruma
gelmis

e) Yurt disindaki merkezinin yeri degistirilmis ve bu sebeple hukuken

takibi 6nemli derecede gii¢lesmis, olmas1 gerekir.

2.2.8.2. Ortaklarin Kisisel Sorumluluklar

Ortaklarin kisisel sorumluluklar1 konusunda kanunun 177. maddesi ayni

kanunun 158. maddesi hiikiimlerinin uygulanacagmi vurgulamaktadir. {lgili maddeye

86



gore;

Boliinme kararmin ilanindan 6nce dogmus olmasi veya borg¢lari doguran
sebeplerin boliinme karar1 ilanindan 6nce olusmus olmasi sartiyla devrolunan sirketin
bor¢larindan boliinme 6ncesi sorumlu olan ortaklarin sorumluluklar1 béliinmeden
sonra da devam eder. Devrolunan sirketin borg¢larindan dogan, ortaklarin kisisel
sorumluluguna iliskin istemler, birlesme kararmnin ilani tarihinden itibaren ti¢ yil

gecince zamanasimina ugrar.

2.2.9. is Iliskilerinin Geg¢mesi

TTK 178’inci madde hiikmii Is Kanunu 6’nc1 madde hiikiimlerine nazaran daha
ozel niteliktedir ve daha Oncelikli uygulama alani bulmaktadir. Anilan madde

kapsamindaki diizenleme soyledir.

Tam veya kismi boliinmede, iscilerle yapilan hizmet sozlesmeleri, is¢i itiraz
etmedigi takdirde, devir giiniine kadar bu sozlesmeden dogan biitiin hak ve borglarla

devralana gecer

Isci itiraz ederse, hizmet sdzlesmesi kanuni isten ¢ikarma siiresinin sonunda

sona erer; devralan ve isci o tarihe kadar s6zlesmeyi yerine getirmekle yiikiimliidiir,

Eski igveren ile devralan, is¢inin béliinmeden evvel muaccel olmus alacaklari
ile hizmet s6zlesmesinin normal olarak sona erecegi veya is¢inin itirazi sebebiyle
sona erdigi tarithe kadar gecen siirede muaccel olacak alacaklarindan miiteselsilen

sorumludur,

Aksi kararlastirilmadik¢a veya halin gereginden anlasilmadikca, isveren

hizmet s6zlesmesinden dogan haklari tiglincii bir kisiye devredemez,

Isciler muaccel olan ve birinci fikrada dngoriildiigii sekilde muaccel olacak

alacaklarmin teminat altina alinmasmai isteyebilirler,

Devreden sirketin boliinmeden once sirket borglarindan dolay1 sorumlu olan
ortaklari, hizmet sozlesmesinden dogan ve intikal giiniine kadar muaccel olan
bor¢larla, hizmet s6zlesmesi normal olarak sona ermis olsaydi muaccel hale gelecek
olan veya is¢inin itirazi sebebiyle hizmet s6zlesmesinin sona erdigi ana kadar dogacak

olan bor¢lardan miiteselsilen sorumlu olmaya devam ederler.
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2.2.10. Ticaret Siciline Tescil ve Gegerlilik

TTK’nimn 179’ uncu maddesi geregince boliinme sézlesmesi/plani onaylaninca
yonetim kurulu tarafindan boliinmenin tescili istenir. Eger kismi boliinme s6z konusu
ise ve kismi bolinmeden dolayr devreden sirketin sermayesinin azaltilmasi
gerekiyorsa bu duruma iliskin esas sdzlesme degisikliginin de tescil ettirilmesi gerekir.
Tam boliinme de ise devreden sirket tescil ile birlikte kendiliginden sona erer.

Boliinmenin gegerlilik kazanabilmesi i¢in tescil zorunlu unsurdur. Tescil ile beraber

envanterde yer alan biitlin aktifler ve pasifler devralan sirketlere geger.

Boliinmenin tescil ettirilebilmesi i¢in boliinmeye katilan sirketlerin tamamini
kayitli olduklar1 ticaret sicil miidiirliiklerine bagvurmalar1 gerekmektedir. Ayrica
boliinen sirket, boliinme karari tescil ettirmeden boliinmeye katilan diger sirketler

boliinmeye iliskin olgulari tescil ettiremez ( TSY md. 129/f. 1-2).

Ticaret Sicil Yonetmeligi’nin 129°uncu maddesi uyarmca boliinen sirketin

kayitl oldugu sicil miidiirliigiine tescil ettirilecek unsurlar asagidaki gibidir:
1) Boliinme karar ve tarihi.
2) Boliinmenin tam veya kismi olup olmadigi
3) Tam boliinme halinde sirketin infisah ettigi

4) Boliinmeye katilan diger sirketlerin MERSIS numarasi, ticaret unvan,

merkezi, kayitl oldugu miidiirlik

5) Gereken hallerde kismi boliinmeye bagl olarak gerceklestirilen sermaye

azaltilmasi.

TSY uyarinca devralan sirketin sicil miidiirliigiine tescil ettirmesi gereken

unsurlar ise su sekildedir:
1) Boliinme karar1 ve tarihi
2) Boliinme islemine bagli olarak yapilan sermaye artirimi

3) Boliinme sonucunda yeni kurulacak sirketin kurulusunun tescili i¢in

gerekli olan tiim bilgiler

4) Kismi boliinme neticesinde yapilan sermaye artirimi ile ¢gikarilan paylarin

ortalara mi1 yoksa boliinen sirkete mi ¢ikarildigi
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5) Tam béliinme sonucu infisah eden sirketin MERSIS numarasi, ticaret

unvani, varsa isletme adi1 ve merkezi.

2.2.11. Béliinmenin Iptali ve Eksikliklerinin Sonuglari

6102 Sayili TTK 192. maddesi ile 159. 114 179 uncu maddelerinde belirtilen
sartlarin yerine getirilmemesi halinde boliinme kararma olumlu oy vermemis ve bunu
tutanaga gecirmis bulunan boliinmeye katilan sirketlerin ortaklari; bu kararm Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde ilanindan itibaren iki ay i¢inde iptal davasi agabilirler.

[lanim gerekmedigi hallerde siire tescil tarihinden baslar.

Ayrica yine ayni maddeye gore boliinme isleminde eksiklik s6z konusu
olmas1 durumunda mahkeme taraflara bunun giderilmesi i¢in siire verir. Eksiklik
verilen siire i¢cinde giderilemiyorsa veya giderilememisse mahkeme boliinme kararimi

iptal eder.
2.2.12. Kismi Boliinmeye Iliskin Ornek (Yavru Sirket Kurma )
2.2.12.1. Kismi Boéliinme Siireci

Bahsedecegimiz Ornegin hazirlanmasinda " Fatih Yegin TTK ve Vergi
Kanunlar1 Acismndan Sermaye Sirketlerinde Birlesme, Boliinme Islemleri ve
Uygulamali Ornekler " ¢alismasindan faydalanilmustir.

Giimiis Insaat ve Ticaret A.S insaat malzemelerinin satis1 ve hazir beton
faaliyetleri ile istigal etmektedir. Giimiis Insaat ve Ticaret A.S hazir beton fabrikasini
yeni kurulacak ABC A.$’ye sermaye olarak koymak suretiyle kismi béliinme yoluyla
boliinmek istemektedir. Kurucu ortag:1 Giimiis Insaat ve Ticaret A.S olan ABC A.S
tek ortakli bir anonim sirket olacaktir. Ayni zamanda her iki sirketin yonetim ve
denetim kurullar1 ayni kisilerden olugmaktadir.

Kismi béliinme islemleri 6102 Sayili TTK’nin bdliinmeye iliskin hiikiimleri
ile 5520 Sayili KVK’ nin hiikiimleri dogrultusunda gergeklestirilmistir. Kismi

boliinme siirecinin agamalar1 asagida sirasiyla ele alinmustir.
>  Giimils Insaat ve Ticaret A.S tarafindan kismi bdliinme islemlerine

baslanilmas1 hakkinda 01.11.2018 tarihli yonetim kurulunca karar

alinmustir.
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Bolinmeye esas teskil edecek bilanco 30.09.2018 tarihinde
hazirlanmistir. Boliinmeye konu mal ve haklarm belirlenmesi ile
devredilecek olan mal varligma iligkin YMM tarafindan 15.11.2018
tarihli Oz kaynak Tespit Raporu hazirlanmistr.

Giimiis Insaat ve Ticaret A.S tarafindan 20.11.2018 tarihli bdliinme
plan1 hazirlanmigstir.

Giimiis Insaat ve Ticaret A.S tarafindan 24.11.2018 tarihli bdliinme
raporu hazirlanmistir.

Giimiis Insaat ve Ticaret A.S tarafindan bdliinme plani, bdliinme raporu
ve son li¢ yilin finansal tablolar1 ile yillik faaliyet raporlar: ilgililer ve
menfaat ¢evresinin inceleme hakki kapsaminda incelenmeye sunulmak
iizere 25.11.2018 tarihinde ilan edilmistir.

Boliinmeye katilan sirket alacaklilar1 i¢in alacaklarini bildirme
kapsaminda 05.01.2019, 12.01.2019 ve 19.01.2019 tarihli g ilan
verilmistir.

Giimiis Insaat ve Ticaret A.S tarafindan genel kurul c¢agrisinin
yapilmasma iligkin karar 25.03.2019 tarihli yonetim kurulu
toplantisinda alinmustur.

Olaganiistii genel kurul toplantisinda bakanligi temsilen bakanlik
temsilcisi bulunmasi konusunda talep yazisi1 hazirlanmistir.

25.04.2019  tarthinde  olaganiistii ~ genel  kurul  toplantisi
gerceklestirilmistir.

30.04.2019 tarihinde genel kurul toplanti tutanaginimn tescili i¢in Ticaret

Sicil Miidiirligii’ne bagvurulmustur.
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2.2.11.2. Kismi Béliinmeye Iliskin Mali Tablolar ve Muhasebe Kayitlari

Giimiis Insaat ve Ticaret A.S.’nin Boliinme Oncesi Bilancosu (30.09.2018)

AKTIF Giimiis Insaat ve Ticaret A.S’nin 30.09.2018 PASIF
Tarihli Bilancosu

Donen varhiklar 2.500.000 | K.V.Y.K. 15.500.000

Kasa 280.000 | Banka Kredileri 5.500.000

Bankalar 400.000 | Saticilar 4.800.000

Alicilar 120.000 | Borg Senetleri 5.200.000

Alacak Senetleri 800.000 | U.V.Y.K. -

Ik Madde ve Malzeme 900.000

Duran Varhklar 21.000.000 | Ozkaynaklar 8.000.000

Arazi ve Arsalar 6.000.000 | Sermaye 7.000.000

Binalar 13.000.000 | Yasal Yedekler 200.000

Tasitlar 4.500.000 | Gegmis Y1l Karlar1 500.000

Demirbaglar 1.500.000 | Donem Net Kar1 300.000

Birikmis Amortismanlar (-) 4.000.000

Toplam Varhklar 23.500.000 | Toplam Kaynaklar 23.500.000

Giimiis insaat ve Ticaret A.S.’nin Oz kaynaklarinin Durumu

Boliinen Giimiis Insaat ve Ticaret A.S. tarafindan hazirlanan bdliinme planma

gore boliinme isleminin muhasebelestirilmesinde esas alinacak bilgiler asagida

belirtildigi sekildedir.

Giimiis Insaat ve Ticaret A.S.’nin asagida belirtilen varliklar1 kismi boliinme

islemiyle ABC A.S.’ye ayni sermaye olarak konulacaktir.

Varhklar Kayith Deger | Birikmis Amortis. | Net Kayith Deger
Kasa 80.000 - 80.000
Bankalar 60.000 - 60.000
Alacak 320.000 - 320.000
IIk Madde ve 540.000 - 540.000
Binalar 9.500.000 600.000 8.900.000
Tasitlar 2.300.000 800.000 1.500.000
Demirbaglar 200.000 100.000 100.000
Toplam 13.000.000 1.500.000 11.500.000
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Giimiis Insaat ve Ticaret A.S.’nin asagida belirtilen bor¢lari ABC A.S’ye

devrolunacaktir.

Banka Kredileri 3.500.000
Saticilar 800.000
Bor¢ Senetleri 3.600.000
Toplam 7.900.000

ABC A.S’nin sermayesi, Giimiis Insaat ve Ticaret A.S. tarafindan
devrolunan varliklarin net kayithi degeri kadar olacaktir. ABC A.S. tarafindan
cikarilan sermaye

pay! karsiiginda 1 TL nominal degerli hisse senetleri Giimiis Insaat ve
Ticaret A.S.’ye verilecektir. Giimiis Insaat ve Ticaret A.S. , ABC A.S.’den temin
etmis oldugu sirket hisselerini aktiflerinde koruyacak olup ortaklarina
dagitamayacaktir.

Boliinen sirketin varliklarinm yeni sirketin kurulmasinda ayni sermaye olarak
konulmas1 ve devralan sirket hisselerinin tamaminin boliinen sirkette kalmasi veya
hisselerinin tamammin bodliinen sirketin ortaklarina mevcut paylar1 oraninda
dagitilmast durumunda, pay degisim oraninin hesaplanmasina ve sirketlerin ya da
devrolan varlik ve borglarin cari degerinin tespitine gerek yoktur.

Bu durumda sadece yeni kurulacak sirketin sermaye tutarinin belirlenebilmesi
icin boliinen sirket tarafindan devrolunan varliklarm net kayith degerinin
hesaplanmas1 gerekmektedir.

Giimiis Ingaat ve Ticaret A.S.’nin varliklar1 ABC A.S.’ye kayith degerleri
iizerinden konulmakta ABC A.S.’nin ¢ikaracag: hisselerin tamami Giimiis insaat ve
Ticaret A.S.’de kalacaktrr ve Giimiis Insaat ve Ticaret A.S.’nin ortaklarmin
paylarinda herhangi bir degisiklik olmayacaktir. Bu sebeplerden dolay1 devrolunan
isletmenin cari degerinin tespitine ve paylarin degisim oranin hesaplanmasma gerek
kalmayacaktir.

Giimiis Insaat ve Ticaret A.S.’den ABC A.S.’ye devrolunan varliklarin net

kayith degerleri asagidaki sekilde hesaplanir.
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Devrolunan Varhklarin Net kayith Degeri = Devrolunan Varliklarin
Kayitli Degeri — ( Devrolunan varliklarin Birikmis Amortismant + Devrolunan
Borglarin Kayith Degeri )

=13.000.0000 — (1.500.000 + 7.900.000) = 3.600.000

Yeni kurulan ABC A.S.’nin sermayesi Giimiis Insaat ve Ticaret A.S.’den
devrolunan varliklarin net kayith degeri 3.600.000 TL kadar olacaktir. 1 TL nominal
degerli 3.600.000 adet hisse senedi ¢ikarilarak Giimiis Insaat ve Ticaret A.S.” ye
verilecektir. Dolayisiyla yeni kurulan ABC A.S.nin Giimiis Insaat ve Ticaret
A.S.’den devrolunan varliklarin net kayith degeri 3.600.000 TL’lik sermaye

taahhiidii ve taahhiidiin yerine getirilmesine iliskin olarak yapacagi kayitlar soyledir:

Yapilmasi Gereken Muhasebe Kayitlan
Giimiis Insaat ve Ticaret A.S.’nin sermaye taahhiidiinde bulunmasi

durumunda ABC A.S.’nin yapmasi gereken kayit

30.04.2019 BORC ALACAK

501 ODENMEMIS SERMAYE HS. 3.600.000,00
501. 01. Giimiis A.S.

500 SERMAYE HS.
500.01. Giimiis A.S. 3.600.000,00

Sermaye Taahhiit Kaydi

Sermaye Taahhiidii karsiliginda Giimiis insaat ve Ticaret A.S.’nin varliklar1
ve bor¢larinin kayith degerleri ile devralinmasi durumunda ABC A.S.’nin yapmasi

gereken kayit
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30.04.2019 BORC ALACAK
102 BANKALAR HS. 60.000,00
121 ALACAK SENET. HS. 320.000,00
150 ILK MAD. VE MALZ. HS. 540.000,00
252 BINALAR HS. 9.500.000,00
254 TASITLAR HS. 2.300.000,00
255 DEMIRBASLAR HS. 200.000,00

257 BIR. AMORT. HS.

300 BANKA KRED. HS.
320 SATICILAR HS.

321 BORC SENET. HS.
5010DENMEMIS SER. HS.

Varlik ve Borglarin Devralinma Kaydi

1.500.000,00
3.500.000,00

800.000,00
3.600.000,00
3.600.000,00

Giimiis Insaat ve Ticaret A.S.’nin yavru sirket kurma yoluyla kismi bdliinme

islemi gergeklestirmesinden dolayr bdliinme sonrasinda 6z kaynaklarinda bir

degisiklik meydana gelmeyecektir. Boliinmeye konu olan varlik ve bor¢ kalemlersi,

Giimiis Insaat ve Ticaret A.S.’nin bilanco kalemleri arasmndan cikarilacak ABC

A.S.’den alman hisselerin tutar1 ise ortaklik payma gore istirakler ya da bagh

ortakliklar olarak raporlanacaktir.

ABC A.S.” ye devrolunan varlik ve borg¢lar ile devrolunan varliklarin net

kayith degerine karsilik edinilen istirak hisseleri sebebiyle Giimiis Insaat ve Ticaret

A.S. tarafindan yapilmasi gereken kayit:
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30.04.2019 BORC ALACAK
245 BAGLI ORTAK. HS. 3.600.000,00
257 BIRIKMIS AMOR. HS. 1.500.000,00
300 BANKA KRED. HS. 3.500.000,00
320 SATICILAR HS. 800.000,00
321 BORC SENET. HS. 3.600.000,00

100 KASA HS.
102 BANKALAR HS.
121 ALACAK SEN. HS.

150 ILK MAD. VE MLZ. HS.

252 BINALAR HS.
254 TASITLAR HS.
255 DEMIRBASLAR HS.

Varlik ve Borg¢larin Devir Kaydi

80.000,00
60.000,00
320.000,00
540.000,00
9.500.000,00
2.300.000,00
200.000,00

S6z konusu boliinme islemi 6102 Sayili TTK ile 5520 Sayili KVK’da yer

alan diizenlemelere uygun olarak gergeklestirildiginden bolinmeden dogan karlar

hesaplanmamis ve vergilendirilmemistir. Kismi boliinme isleminde tam boliinme

isleminde yer alan vergisel sekil sart1 yer almadigindan boliinme tarihine kadar olan

kazanglarin vergilendirilmesi s6z konusu olmayacaktir.
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ABC A.S.’nin (Yeni Olusan Sirketin) Boliinme Sonrasi Bilancosu

AKTIF ABC A.S.’nin 30.04.2019 Tarihli Bilancosu PASIF
Donen Varhklar | K.V.Y.K 7.900.000
1.000.000

Kasa 80.000 | Banka Kredileri 3.500.000
Bankalar 60.000 | Saticilar 800.000
Alacak Senetleri 320.000 | Borg Senetleri 3.600.000
Ik Madde ve Malzeme 540.000 | U.V.Y.K. -
Duran Varhklar 10.500.000 | Ozkaynaklar 3.600.000
Binalar 9.500.000 | Sermaye 3.600.000
Tasitlar 2.300.000

Demirbaslar 200.000

Birikmis Amortismanlar (-) 1.500.000

Toplam Varhklar 11.500.000 | Toplam Kaynaklar 11.500.000
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Giimiis insaat ve Ticaret A.S.’nin (Béliinen Sirket) Béliinme Sonrasi Bilancosu

Giimiis Insaat ve Ticaret A.S.’nin

AKTIF 30.04.2019 Tarihli Bilangosu PASIF
Donen varhiklar 1.500.000 | K.V.Y.K. 7.600.000
Kasa 200.000 | Banka Kredileri 2.000.000
Bankalar 340.000 | Saticilar 4.000.000
Alicilar 120.000 | Borg Senetleri 1.600.000
Alacak Senetleri 480.000 | U.V.Y.K. -

Ik Madde Malzeme 360.000

Duran Varhklar 10.500.000 | Ozkaynaklar 4.400.000
Arazi ve Arsalar 6.000.000 | Sermaye 3.400.000
Binalar 3.500.000 | Yasal Yedekler 200.000
Tasitlar 2.200.000 | Gegmis Y1l Karlar1 500.000
Demirbaglar 1.300.000 | Donem Net Kar1 300.000
Birikmis Amortismanlar (-) 2.500.000

Toplam Varhklar 12.000.000 | Toplam Kaynaklar  12.000.000
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UCUNCU BOLUM

3. BIRLESME UYGULAMASI VE
MUHASEBELESTIRILMESI

Literatiir incelemesi yapilarak uygulamanin konusu, amaci, 6nemi ve
sinirliliklarindan, birlesme ve devir durumunda tescil i¢in gerekli belgelerden,

birlesme orani tespitinden bahsedilmistir.
3.1. Literatiir Incelemesi

Sirketlerin birlesme ve boliinmesi ile ilgili literatiir taramas1 yapilarak ilgili

calismalarin 6zetleri verilmistir.

Altas (2018), c¢alismada yeni Tiirk Ticaret Kanunu’na gore birlesme
kavramidan ve tiirlerinden, eski ticaret kanununa gore birlesmeden ve yeni ticaret

kanununda izin verilen ve yasaklanan sirket birlesmelerinden bahsedilmistir.

Yegin (2018), calismada temel olarak sermaye sirketlerinde birlesme ve
boliinme islemleri vergi hukukunu ilgilendiren yonleri ile ele alinmistir. Ayrica bu

islemler ticaret hukuku agisindan da irdelenmeye ¢aligilmistir.

Bayram (2017), calismada boliinme, birlesme ve tasfiye islemleri vergi
hukuku, ticaret hukuku ve AB hukuku kapsaminda incelenmis ve s6z konusu

islemlerle ilgili uygulama orneklerine yer verilmistir.

Ceylan (2016), sermaye sirketlerinde birlesme ve boliinme islemlerini Tiirk
Ticaret Kanunu ve basta Kurumlar Vergi olmak tlizere diger vergi kanunlar1 agisindan
incelemis ve konuya netlik kazandiracak aciklamalarda bulunulmustur. Ayrica
sirketlerin mal varliklarini1 katarak boliindiiklerinde boliinme islemini ticaret kanuna
gore uygun gerceklestirdiklerinden ancak vergi mevzuati agisindan bakildiginda
vergisel avantajlardan yararlanamadiklarindan bahsedilmis ve bu konuda yeni

diizenlemeler yapilmasi gerekliligine deginilmistir.
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Turan (2016), ¢alismada sermaye sirketlerinde kolaylastirilmis birlesme
usuliiniin uygulanma durumlarma ve sartlarina ve bu usuliin sagladig1 kolayliklara
deginilmistir.

Erol (2014), ¢alismada sirket birlesme ve boliinme islemlerinin Tiirk Ticaret
Kanunu ve vergi hukuku icindeki yerinin kavranmasi i¢in bu islemler hakkinda
teorik cercevede detayli olarak bilgi verilmis ve birlesme ve bdliinme islemlerinin
TTK ve vergi kanunlar1 acisindan uygulamada nasil islem akisi izledigi ve soz
konusu iglemlerin muhasebelestirilmesi ve bu islemlerin finansal tablolara nasil

yansitildig1 6rnekler tizerinden gosterilmistir.

Develi (2013), caligmada 6102 Sayili Tirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilma
akcesinin birlesmeye taraf olan sirket ortaklarindan kimlerin talep edeceg§inden
ayrilma akgesinin talep edilme seklinden ve siiresinden, sirketten ayrilma hakkinin
nasil kullanilacagindan, ayrilma akgesinin nasil 6deneceginden, ayrilma akgesinin

tiirlerinden bahsedilmistir.

Ertem (2013), sirketlerin boliinme islemlerini 6102 Sayili (yeni) Tiirk Ticaret
Kanunu ve Kurumlar Vergisi Kanunu agisindan degerlendirilmis KVK’nin yeni
TTK’ya uygun hale getirilmesi gerekliliginden bahsedilmis ve c¢esitli ornekler ile
sirket boliinmesinin muhasebelestirilmesi, bdliinme Oncesi ve sonrasi sirket
bilancolar1 ve boliinme sonucunda degisen hisse senedi paylarina agiklik getirmeye

calisiimastir.

Ulusan ve Kogsoy (2013), calismada kismi bdliinme islemini sermaye
sirketleri a¢isindan yeni TTK ’ya ve KVK ’ya gore karsilastrmiglar ve muhasebe
islemlerine yer verilmistir. Ayrica Tiirk muhasebe uygulamalarina yon veren kanun,
yonetmelik, teblig ve standartlarda kismi boliinme isleminin muhasebelestirilmesi
konusunda dogrudan herhangi bir diizenleme bulunmamakla birlikte, TTK ’da yer
alan agiklamalar ve boliinme isleminin niteligi dikkate alimarak mevcut muhasebe

sistemi i¢cinde kismi boliinme islemlerinin muhasebelestirildigini vurgulanmistir.

Durgut (2012), yaptig1 ¢alismada 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’na gore
boliinme tiirlerinden, gecerli boliinmelerden ve boliinmeye hakim olan ilkelerden
bahsetmistir. Boliinmeye hakim olan ilkelerden kismi kiilli halefiyet ve tasfiyesiz

sona erme ilkelerinin kanunda ifade edilmedigine deginilmistir.
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3.2. Uygulamanin Konusu

Ticarette smirlarin kalktig1 giiniimiiz ekonomik kosullarinda sirketlerin
yeniden yapilanmalar1 son derece dnemli bir konuma sahiptir. Birlesme ve boliinme
modelleri ise sirketlerin sikca bagvurduklari yeniden yapilanma ydntemleri olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Sirketlerin birlesme ve bdliinme yOntemlerini tercih
etmelerinde bircok faktor etkili olmaktadir. Yine bu yontemler cesitli agilardan
siniflandirilmaktadir. Calismanin birinci bdliimiinde sirketleri yeniden yapilanma
modellerine yOnlendiren sebepler ve bu modellerin tiirleri ayrintili olarak

incelenmistir.

Ayni1 zamanda sirketlerin birlesme ve boliinme islemlerini gerceklestirirken
uymak zorunda olduklar1 mevzuat hiikiimleri yer almaktadir. Sirketlerin birlesme ve
boliinme islemlerinin TTK hiikiimleri ¢cercevesinde incelenmesi ¢alismanin konusunu

teskil etmektedir.

3.3. Uygulamanin Amaci

Uygulama ile ¢aligmanm ikinei boliimiinde TTK hiikiimlerinde yapilan son
degisiklikler kapsaminda ayrintili olarak incelenen birlesme islemi Ornekler
yardimiyla aciklanarak siirecin daha 1yi anlasilmasina katkida bulunulmasi

amaclanmastir.

Ayrica birlesme isleminin hem gilincel mevzuat hiikiimlerine hem de bu
isleminin muhasebe kayitlarmin nasil yapildigim1 ve finansal tablolara nasil

yansitildigimi icerecek sekilde diizenlenmesi ¢alismanin diger amacidir.

3.4. Uygulamanin Simirhliklar:

Birlesme, boliinme gibi farkli araglar kullanilarak gercgeklestirilen yeniden
yapilanma faaliyetlerinin ticaret hukukunu, vergi hukukunu, sermaye piyasasi
hukukunu, rekabet hukukunu ilgilendiren yonleri bulunmaktadir. Bahsedilen yeniden
yapilanma faaliyetlerinin birden fazla hukuk dalini ilgilendirmesine karsn tiim bu
islemlerin incelenmesi ¢alismanin amacmni agsmaktadir. TTK hiikiimleri agisindan

birlesme ve boliinme islemleri ile ilgili uygulama sadece sermaye sirketleri ile

101



sinirhidir.

Veriler 31.03.2018 tarihli birlesme Oncesi bilangolar1 ve 29.06.2018 tarihli

birlesme sonras1 bilancolari ile simirhdir.

" Ekler " kisminda yer alan birlesme ile ilgili belgeler yonetim kurulu

kararlar1 ve birlesme s6zlesmesi ile smirhdir.

Ayrica uygulama orneklerinde birlesme islemine iliskin muhasebe kayitlari

Tek Diizen Hesap Plani ile sinirhdir.

3.5. Uygulamanin Onemi

Calisma TTK hiikiimleri baz alinarak birlesme ve bdliinme islemlerinin
uygulamada nasil yapildigin1 gosterdigi icin Onem tagimaktadir. Birlesme ve
bolinme islemlerine iligkin yasal asamalar, o6rnek yonetim kurulu kararlari ile
desteklenmistir. Birlesme ve boliinme islemleri ile ilgili muhasebe kayitlart ayrmntili
olarak gosterildigi icin benzer calisma yapacaklara yol gostermek acisindan

Onemlidir.

3.6. Birlesme ve Devir Durumunda Tescil icin Gerekli Belgeler

6102 Sayili TTK’nin 26’nc1 maddesi kapsaminda hazirlanan 27.01.2013
tarthli Ticaret Sicil Yonetmeligi’nin 126. maddesinde birlesmeye taraf olan
sirketlerin diizenlemesi gereken belgeler maddeler halinde belirtilmistir. Ad1 gegen
yonetmeliginin ilgili maddesi geregince devralan sirketin Ticaret Sicil
Miidiirliigii’ne birlesmenin tescili i¢in sunmakla yiikiimlii oldugu belgeler su sekilde

stralanmagtir.

a) Birlesme sozlesmesinin  devralan  sirketin  genel  kurulunca

onaylanmasina iliskin kararlarin noter onayli 6rnegi,
b) Birlesme s6zlesmesinin bir 6rnegi,

c) Birlesme sebebiyle yapilacak sermaye artiriminin tescili i¢in gerekli

belgeler,

d) Birlesmenin yeni kurulus seklinde yapilmasi durumunda yeni sirketin
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kurulus belgeleri,

e) Birlesmeye katilan sirketlerden her birinin, sermayelerinin karsiliksiz
kalip kalmadigmmn, sirket Oz kaynaklarmin tespitinin ve sayet
devrolunan sirketin tapu, gemi ve fikri miilkiyet sicilleri ile benzeri
sicillerde kayitli mal varligmin bulunmasi halinde bunlarm gercege
uygun degerlerinin tespitinin yapildigt YMM veya SMMM raporu ya da

denetime tabi sirketlerde denet¢inin bu tespitlere iliskin raporu,

f) Devrolunan sirketin tapu, gemi ve fikri miilkiyet sicilleri ile benzeri
sicillerde kayitli bulunan mal ve haklarmin listesini ve bunlarin kayitli
oldugu siciller ile s6z konusu mal ve haklarin ilgili sicillerdeki

kayitlarma iliskin bilgileri iceren beyan,

g) Denetime tabi sirketlerde denetci tarafindan; diger sirketlerde ise
yonetim kurulu tarafindan onaylanmis olan son bilancosu ve

gerektiginde ara bilancosu,

h) Bakanlik veya diger resmi kurumlarin iznine veya uygun goriisiine tabi

olunmas1 halinde, bu izin veya uygun goriis yazisi,

1) Birlesmeye taraf olan tiim sirketlerin yonetim organlar: tarafindan, ayri
ayrt ya da birlikte hazirlanan birlesme raporu, Ancak kiiciik ve orta
Olcekli sirketlerde, birlesme raporunun diizenlenmesinden vazgecilmesi
halinde ise bu hususun tiim ortaklar tarafindan onaylandigma iligkin

belge,

j) Birlesmeye taraf olan sirketlerin her biri tarafindan, alacaklilarina

yapacaklari ¢agriya iligkin hazirlanan ilan 6rnekleri
ilgili ticaret sicil miidiirliigiine verilir.

Devrolan sirketin birlesmenin tescili i¢in Ticaret Sicil Midirligi’'ne

sunmasi gereken belgeler ise sunlardir.

a) Birlesme sozlesmesinin devrolunan sirketlerin genel kurulunca

onaylanmasina iliskin kararmn noter onayli 6rnegi,

b) Birlesme s6zlesmesinin bir 6rnegi,
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c) Denetime tabi sirketlerde denetci tarafindan; diger sirketlerde ise
yonetim kurulu tarafindan onaylanmis olan son bilancosu ve

gerektiginde ara bilancosu,

d) Bakanlik veya diger resmi kurumlarin iznine veya uygun goriisiine tabi

olunmas1 halinde, bu izin veya uygun goriis yazisi
[lgili ticaret sicil miidiirliigiine verilir.

Ayrica TTK’nmn 156. maddesi geregince kolaylastirilmis usulde birlesen
sermaye sirketlerinde birlesme s6zlesmesinin genel kurul onayma sunulmadigi
durumlarda birlesme s6zlesmesinin onayma iliskin genel kurul kararmin noter
onaylt ornegi yerine yonetim kurulunun birlesmeye iliskin kararmin noter onayl

ornegi miidiirliige verilir (TSY md. 126/3)

3.7. Birlesme Oraninin Tespiti

Sermaye Piyasas1 Kurulu Ser: 1 No: 31 sayili Tebligi’n devralma yoluyla
birlesme sonrasinda ulasilacak sermaye tutar1 bashikli 17. maddesinde ortakligin
devralma yoluyla birlesme islemi sonrasinda ulasilacak sermaye artirimi tutarinin

hesaplama yontemi diizenlenmistir. Bu hesaplama yontemi asagidaki gosterilmistir.

Devralan ortakligin Ozkaynagi tA
Devrolunan ortakhigin / ortakliklarin Ozkaynag: B
Devralan ortakligin 6denmis / ¢ikarilmis sermayesi :C
Devrolunan ortakligin 6denmis / ¢ikarilmig sermayesi D
Birlesme Sonrasi Ulagilacak Sermaye = L =E
(A/(A1B))

Sermaye artirim tutar1 = E-C
Degisim oran1 = ( E-C) /D
Birlesme oranmin tespitine iliskin sayisal 6rnek verilecek olursa;

Kuzey A.S. ile Gliney A.S. birlesmek istemektedirler. Yapilan anlagmaya
gore Kuzey A.S birlesme yoluyla Giiney A.S.’yi devralacaktir. Birlesme her iki
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sirketin 28.02.2017 tarihli bilangolarma gore gerceklestirilecektir. Birlesme islemi
31.03.2017 tarihinde tescil edilmistir. Her iki sirketin 28.02.2017 tarihli

bilangolarindan edinilen bilgiler asagida gosterilmistir.

Kuzey A.S. (Devralan Sirket)

Giiney A.S. (Devrolan Sirket)

AKTIF TOPLAMI 720.000,00
Donen Varliklar 500.000,00
Duran Varliklar 320.000,00
PASIF TOPLAMI 720.000,00
K.V.Y.K Toplami 200.000,00
U.V.Y K Toplami 120.000,00
Ozkaynaklar 400.000,00
OZKAYNAKLAR 400.000,00
Sermave 300.000,00
Odenmemis Sermave (-) -
Yasal Yedekler -
Olaganiistii Yedekler -
Gecmis Yillar Karlari 70.000,00
Gegmis Yillar Zarar. (-) -
Donem Net Kari 30.000,00

Birlesme sonucu devralan sirkette yapilacak sermaye artirim tutari ve

AKTIF TOPLAMI 540.000,00
Donen Varliklar 350.000,00
Duran Varliklar 190.000,00
PASIF TOPLAMI 540.000,00
K.V.Y.K Toplami 190.000,00
U.V.Y.K Toplami 100.000,00
Ozkaynaklar 250.000,00
OZKAYNAKLAR 250.000,00
Sermave 200.000.00
Odenmemis Sermave (-) -
Yasal Yedekler -
Olaganiistii Yedekler -
Gecmis Yillar Karlari 30.000.00
Gegmis Yillar Zararlari (-) -
Donem Net Kari 20.000,00

degisim orani asagidaki sekilde hesaplanacaktir.
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Devralan Ortakligin Ozkaynag1 A 400.000,00
Devrolunan Ortakligin Ozkaynagi B 250.000,00
Devralan Ortakligi Odenmis Sermayesi C 300.000,00
Devrolunan Ortakligin Odenmis Sermayesi D 200.000,00
Birlesme Sonras1 Ulasilacak Sermaye E C/ (A/A+B) | 487.500,00
Sermaye Artirim Tutari F E-C 187.500,00
Degisim Orani G |(E-C)/D %93,75

3.8. Uygulama Ornegi

Devir hitkmiinde birlesmeye yonelik uygulamaya yer verilmistir.
3.8.1. Devir Hiikmiinde Birlesmeye iliskin Ornek Uygulama

Birlesme stireci ve birlesmeye iliskin mali tablolar ve muhasebe kayitlarina

yer verilmistir.

3.8.1.1. Birlesme Siireci

Ornek uygulamaya esas teskil eden tiim veriler gercek verilerdir. Sadece
sirketlerin isimleri sirketlerin 6zlik haklarmim korunmasi amaciyla gizli tutulmustur.
Uygulamada devralan sirket X A.S olarak devrolunan sirket ise Y A.S. olarak
anilmistir. Tim veriler devralan sirketin miikellefi oldugu muhasebe biirosundan
temin edilmistir. X A.S. Sivas ilinde faaliyet gosteren bir sermaye sirketidir. Y A.S.

ise Amasya ilinde faaliyet gosteren bir sermaye sirketidir.

X A.SS. (Devralan) ile Y A.S. (Devrolan) 6102 Sayili Tiirk Ticaret
Kanunu’nun sermaye sirketlerinin kolaylastirilmis sekilde birlesmelerini diizenleyen
md. 155/f. 1/a ve md. 156 maddeleri ile Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19. Ve 20.
maddelerine uygun sekilde birlesmislerdir. Ayrica X A.S, Y A.S.’nin oy hakki veren
paylarinin tamamia sahip oldugundan dolay1r (EK-4’de belirtildigi tizere alinan

yonetim kurulu kararina istinaden) sermaye artirimi yapmama karar1 alinmistir.

Muhasebe biirosundan temin edilen her tiirli veri ¢aligmanin " Ekler”

kisminda paylasilmistir.
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Yiiriirliikte bulunan mevzuat hiikiimlerine gore birlesme siirecini agamalar1

asagidaki sirayla ele alinmistir.

>

Y A.S$.’nin devir yoluyla X A.S. biinyesinde birlesmesine iliskin karar
31.03.2018 tarihinde alimmistir. Bu kapsamda devralan ve devrolan

kurum yonetim kurullarinda alinir. (EK-1)

Hazirlik asamalarinin tamamlanmasiyla birlikte birlesmeye katilan
sirketlerin yonetin kurullar1 arasinda devir hiikiimlerini igeren

20.06.2018 tarihli birlesme s6zlesmesi hazirlanmistir. (EK-2)

Kolaylastirilmis  sekilde birlesme kapsaminda birlesme raporu
hazirlanmayacagi  ve inceleme  hakkmin  kullanilmayacagi

kararlastirilmistir. (EK-3)
Birlesme s6zlesmesi genel kurulun onayina sunulmustur. (EK- 4)

Birlesme islemi sebebiyle Ticaret Sicil Gazetesinde alacaklilara

haklarini igeren ¢agri ilaninda bulunulur. (EK -5)

Birlesme isleminden dolayr alacaklilarin haklarinin teminat altina

aldigina dair taahhiitname hazirlanir. (EK- 6).

X A.S. ‘nin 31.03.2018 tarihli son bilangosu soyledir.

3.8.1.2. Devir Hiikmiinde Birlesmeye Iliskin Mali Tablolar ve Muhasebe

Kayitlan

Birlesme islemine iliskin devralan ve devrolan sirketlere ait birlesme dncesi

ve birlesme sonrasi bilangolara ve birlesme islemi sonucunda yapilmasi gereken

kayitlara yer verilmistir.
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X A.S.NIN (DEVRALAN SIRKET) 31.03.2018 TARIHLI AYRINTILI

B- MENKUL KIYMETLER
C- TICARI ALACAKLAR
ALICILAR
ALACAK SENETLERI
VERILEN DEP. VE TEMINATLAR
DIGER TiCARI ALACAKLAR
SUPHELI TICARI ALACAKLAR
SUPHELI TICARI AL.KARSILIGI (-)
D- DIGER ALACAKLAR
ORTAKLARDAN ALACAKLAR
PERSONELDEN ALACAKLAR
DIGER CESITLI ALACAKLAR
E- STOKLAR
LK MADDE VE MALZEME
YARI MAMULLER- URETIM
MAMULLER
TiCARI MALLAR
DIGER STOKLAR
VERILEN SIPARIS AVANSLARI
F- YIL. YAY. INST VE ON. MAL.

GELECEK AYLARA AIT GIDERLER
GELIR TAHAKKUKLARI

H- DIGER DONEN VARLIKLAR
DEVREDEN KDV
INDIRILECEK KDV
DIGER KDV
PESIN ODENEN VER.VE FONLAR
IS AVANSLARI
PERSONEL AVANSLARI
DIGER CESITLi DONEN VAR.

G- GEL. AYL. AiT GiD. VE G. TAH.

BILANCOSU
. TARIH
AKTIFLER (VARLIKLAR) 31.03.2018

L.DONEN VARLIKLAR
A- HAZIR DEGERLER 51.643.508,18

KASA 744.682,85

ALINAN CEKLER 21.340.006,07

BANKA 35.687.532,36

VERILEN CEK. VE O. EMIRLERI (-) 6.453.505,59

DIGER HAZIR DEGERLER 324.792.49

0.00

63.298.927,06

62.113.796,32
779.684,87
121.589,87
283.856,00
447.301,19
447.301,19

0,00
433.154,13
7.324.233,81

7.757.387,94

48.025.626,47

2.826.805,07
7.794.979,00
69.114,38
11.379,10
0,00
37.323.348,92

1.374.788,91
0.00

0,00
1.374.788,91

32.652.059,50

80.710,14
0,00
1.692.005,13
1.218,42
827.936,80
0,00
30.050.189,01

| DONEN VARLIKLAR TOPLAMI

204.752.298,06 |
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II. DURAN VARLIKLAR

A- TICARI ALACAKLAR
VERILEN DEP. VE TEMINATLAR

B- DIGER ALACAKLAR

C- MALi DURAN VARLIKLAR
ISTIRAKLER
BAGLI ORTAKLIKLAR

D- MADDIi DURAN VARLIKLAR
ARAZI VE ARSALAR
BINALAR
TESIS MAKINE VE CIHAZLAR
TASITLAR
DEMIRBASLAR
DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR
BIRIKMiS AMORTISMANLAR (-)
YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR
DIGER MADDI DURAN VAR.M.A
DIGER MADDI DURAN VAR. C.V
DIGER MADDI DUR.VAR. Y.0.C.V.Y

E- MADDi OLAMAYAN DUR. VAR.

1.092.658,83

386.023,40
0,00

71.027.014,61
29.724.505,60
85.282.895,96
18.309.920,82
4.359.379,54
44.040,72
75.661.291,78
22.998.947,56
49.650,00
6.608.615,15
2.093,05

HAKLAR 13.777.828,42
OZEL MALIYETLER 279.521,32
DIGER MADDI OLM.DUR.VAR. 18.050,00
BIRIKMIS AMORTISMANLAR (-) 2.701.713,56
FINANSAL KiR. KONU KIYMETLER 3.438,76
F- OZEL TUK. TABi VARLIKLAR 0,00
G- GELECEK YIL. AiT GiD. VE GELIiR 0,00
TAHAKKUKLARI
GELECEK YILLARA AIT GIDERLER 0,00
H- DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00

1.092.658,83
0,00
386.023,40

162.745.771,23

11.377.124,94

| DURAN VARLIKLAR TOPLAMI

175.601.578,40 |

| AKTIF TOPLAMI

380.353.876,46 |
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PASIFLER (VARLIKLAR)

TARIH

31.03.2018

I.LKISA VADELI YABANCI KAYN.
A- MALI BORCLAR

BANKA KREDILERI

FINANSAL KiR. iSL. BORCLAR

ERTELENMIS FiN. KiR. BORC. MLYT (-)

B- TICARI BORCLAR
SATICILAR
BORC SENETLERI
C- DIGER BORCLAR
ORTAKLARA BORCLAR
PERSONELE BORCLAR
DIGER CESITLI BORCLAR
D- ALINAN AVANSLAR
ALINAN SIPARIS AVANSLARI
E- YILLARA YAYGIN iNS. VE ONA.
HAK.
F- ODENECEK VER.VE DiG. YUK.

28.188.689,38
2.318.479,87
70.613,24

29.537.307,52
2.042.094,86

4.177.285,87
2.349.424,58
0,00

34.365.590,01

30.436.556,01

31.579.402,38

6.526.710,45

34.365.590,01

0,00

2.643.568,67

ODENECEK VERGI VE FONLAR 825.142,78
ODENECEK SOSYAL GUV. KESIN. 1.730.126,73
ODENECEK DIGER YUKUM. 88.299,16
G- BORC VE GIDER KARSILIKLARI 151.343,00
DONEM KARI VER. VE DIGER YASAL 151.343,00
YUKUMLULUK KARSILIKLARI
DONEM KARININ PESIN ODENEN 0.00
VERGI VE DIGER YUKUMLULUKLERI (-) ’
H. GELECEK AYLARA AiT 672.034,54
GIDERLER VE GIDER TAHAKKUK.
GIDER TAHAKKUKLARI 672.034,54
KISA VAD. YABANCI KAYNAK 106.375.205,06

TOPLAMI

110




II. UZUN VADELI YABANCI KAYN.

A- MALI BORCLAR 1.350.000,00
BANKA KREDILERI] 1.350.000,00
FINANSAL KIR. ISL. BORCLAR 0,00
ERTELENMIS FiN. KiR. BORCLARI 0,00
B- TICARI BORCLAR 0,00
BORC SENETLERI 0,00
C- DIGER BORCLAR 0,00
D- ALINAN AVANSLAR 0,00
E- BORC VE GIDER KARSILIKLARI 4.358.220,03
KIDEM TAZ.KARSILIGI 4.358.220,03
F- GELECEK YILLARA AiT GELiRLER VE 0,00
GIDER TAHAKKUKLARI
G- DIGER UZUN VADELi YABANCI KAYN. 0,00
| UZUN VAD.YAB.KAY.TOPLAMI | 5.708.220,03 |
| YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI | 112.083.425,09 |
III. OZKAYNAKLAR
A- ODENMIS SERMAYE 120.963.392,90
SERMAYE 120.000.000,00
SERMAYE DUZ.OLUMLU FARKLAR 963.392,50

B- SERMAYE YEDEKLERI
KAYDA ALINAN EMTIA OZ.KARS.HES.

C- KAR YEDEKLERI

13.122.077,96

13.122.077,96

15.544.093,36

D- GECMISYILLAR KARLARI 115.486.427,80
GECMIS YIL KARLARI 115.486.427,80
F- DONEM NET KARI/ZARARI 3.154.459,35
DONEM NET KARI 3.154.459,35
| 0ZKAYNAKLAR TOPLAMI || 268.270.451,37 |

| PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI | |

380.353.876,46 |

Asagida Y A.S.’nin birlesme 6ncesi bilangosuna ulasilmasinda yararlanilan yevmiye

kayitlarma yer verilmistir.
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HESAP KODU / ADI BORC ALACAK

100 Kasa 92.373,90
101 Alinan Cekler 5.563.456,05
102 Bankalar 4.282.194,68

102. 01.01.15 Garanti Bankas: TL 13.387.84

102. 01.01.16 Garanti Bankasi 359.13

TRAR >

102.01.01.17 Garanti Bankasi1 4.877.65

TR?& . T

102.11.01.11 T.Finans Istanbul 0.06
108 Diger Hazir Degerler 614.350,44
120 Ahcilar 13.147.990,75

120.01.0496 ....... Mozaik 38.35

120.02.10001...... Damizlik 201.468.91

120.02.10003 ...... Ticaret 2.101.479,97

120.02.10005 ....... Ticaret 288.372.63

120.02.010006 ...... Gida Nak.Tem 48.238.23

120.02.010010 ......... Tarim Hayv. 1.961.70

120.02.010012 Pesin Satiglar 744.37

120.02.010013 ....... Gida San 04431

120.02.010018 ....... Gida Tarim 254.219.05

120.02.010019 ........ Gida San 2.497.32
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121 Alacak Senetleri
121.01.01 Portfoydeki Senet
121.01.02.12 Ziraat Bankast
121.01.02.12 Ziraat Bankast

126 Verilen Depozito ve Tem.

126.10 Jandarma Sahil Giiv.
126.99 Diger

128 Siipheli Ticari Alacaklar

135 Personelden Alacaklar

136 Diger Cesitli Alacaklar
136.01.01 KDV ladesi
136.9 Diger

150 ilk Madde ve Malzeme
150.07.01.01 Cig St
150.07.01.02 Kiiltiir-Tuz Vb. Mad
150.07.01.03 Yardimc1 Malzm.
150.07.01.04 Ambalaj Malzm.
150.07.01.05 Akaryakit
150.07.01.06 Siit Tozu
150.07.01.80 Nakliye Giderleri
150.07.02.99 Diger

151 Yar1 Mamuller

152 Mamuller
152.07.01 UHT Siit
152.07.02 Yogurt
152.07.03 Ayran
152.07.04 Beyaz Peynir
152.07.05 Tereyag
152.07.06 Krema
152.07.07 Kasar Peyniri
152.07.08 Krem Peynir
152.07.09 Kaymak
152.07.10 Telleme
152.07.11 Lor
152.07.12 Labne
152.07.13 Koy Peyniri

153 Ticari Mallar
153.07.01 Kasa Ve Palet

5.750,00
126.390,48
375.600,82

2.313,00
41.187,51

796.750,55

74.157,00

31.142,78
346.993,71
115.064,09

2.591.447,22

96.564,75

61.956,81

17.081,35

30.000,00

480.529,17
198.948,47
255.881,66
488.998,70
847.199,12
336.644,47
1.044.093,98
2.876,16
18.255,84
855.543,64
226.565,33
1.630,10
11.178,31

340.107,71
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507.741,30

43.500,51

5.430.893,84
43.367,69
870.907,55

3.290.250,71

528.696,46
4.768.344,95

654.334,75




153.07.02 Diger Ticari Mallar
153.07.09 Krema
153.07.92 Sogutucu Dolap

159 Verilen Siparis Avanslan

159.02.0002 ...... Endiistri Ur.
159.02.0004 Tetra Pak Paketle

159.02.0006 ....... Oztiirk
159.02.0007 ....... Lokant
159.02.0009 ....... Pide Doner
159.02.0010 ....... Tavuk D

159.02.0011 ...... Ates — Nasi

159.02.0012 ....... Sanli K
159.02.0013 ....... Boyiik Nef
159.02.0014 ....... Canak¢ima

159.02.0015 ...... Erzurum Kap
159.02.0016 ....... Korkmaz
159.02.0017 ...... Ozlii
159.02.0018 ...... Bakim Onarim
159.02.0019 Diger

159.02.0020 ....... Pide (Tugay)
159.02.0021 ....... Tiirkmen
159.02.0022 ....... Market Gida

180 Gelecek Aylara Ait Giderler

180.06.02 2018/2. Dénem

180.06.03 2018/3. Dénem

180.06.04 2018/4. Dénem

180.06.05 2019/1. Dénem

180.06.06 2019/2. Dénem
190 Devreden KDV
195 is Avanslan

250 Arazi ve Arsalar
250.09.01 Merkez Fabr. (29.870

250.09.04 Akpeysan 3 Ad Arsa
252 Binalar

252.09.01 idari Bina 111-A

252.09.02 Sek Den Alinan Bina

252.09.03 Fabrika Binast

252.09.04 Ozel Amagli Depo 1

252.09.05 Listede Yer Almaya

186.307,04
89.420,00
38.500,00

433491
206.917,81
201.266,64

101,50
2.000,00
25.000,00
1.000,00
2.091,75
349,92
160,96
324,95
427,44
396,50
50.730,99
132.667,61
30.000,00

618,42
28.000,00

14.440,91
814.205,50
637.845,69

92.903,81

10.041,52

3.435.050,00

1.082.936,25

6.552,00
319.925,00
1.464.316,00
338.364,00
65.760,00
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686.389,40

1.569.437,43

4.513.352,54
19.576,44
4.517.986,25

3.587.999,53




253 Tesis, Makine ve Cihazlar
253.09.001 Su Pompasi

253.09.002 Soguk Su Serpanti
253.09.003 Soguk Su Havuzu
253.09.004 Serpantin Ayir1
253.09.005 Dik Ayiric1-960*3000*
253.09.006 Yakit Besleme Bunk
253.09.007 Hareketli Izgaraya

254 Tasitlar
254.09.03 06 By 8783 / Binek-To
254.09.04 Isuzu Kamyonet Nk
254.09.05 Isuzu Kamyonet Nk
254.09.06 Fiat Ducato Van — 20
254.09.07 Bmc Megastar 290 V
254.09.09 Mitsubishi Canterf
254.09.10 Mitsubishi Canterf
254.09.11 Mitsubish1 Canterp
254.09.12 Mitsubishi Canter 8
254.09.13 Mitsubishi Canter 8
254.09.14 Mitsubishi Canter F
254.09.16 Isuzu Npr 595 K.Kas
254.09.18 Isuzu Npr66 Kamyon
254.09.20 Mercedes Benz Tan
254.09.21 Ford Transit Gp-350
254.09.22 Ford Transit Gp-350
254.09.23 Ford Transit Gp-350
254.09.24 Ford Transit Gp-350
254.09.25 Ford Transit Gp-350

255 Demirbaslar
255.09.001 Metal Dolap Evrak

6.000,00
41.000,00
28.000,00
12.000,00
14.000,00

4.800,00
12.800,00

22.250,00
15.254,24
15.254,24
30.000,00
12.550,00
43.408,00
36.330,00

24.800,00
39.042,00
49.140,00
44.291,53
15.946,00
44.250,00

9.601,69
35.994,71
35.994,71
35.994,71
37.288,14
42.372,88

2.000,00
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18.420.951,21

1.410.600,15

336.406,66




255.09.002 Ahsap Dolap Evrak 1.120,00

255.09.003 Ahsap Calisma Mas 1.500,00
255.09.004 Mojesty Masa 1.600,00
255.09.005 Oturma Grubu 1.190,00
255.09.006 Biiro Mobilya Masa 3.093,23
255.09.007 Biiro Mobilya 3.093,23
255.09.008 Metal Dolap 1.650,00
255.09.009 Ciftli Dolap 800,00
255.09.010 Biiro Mobilyast 1.492,00
255.09.011 Dosya Dolab1 3.120,00
255.09.012 Masa Takimi (Best) 1.101,70
255.09.013 Labaratuvar Merm 2.215,48
255.09.014 Lake Kapakl Tezga 3.815,00
255.09.015 6 L1 Soyunma Perso 2.240,00
255.09.016 Oki Microline 3320 1.000,00
255.09.017 Hp Compaq Kasa 2.400,00
255.09.018 Toshiba Laptop 1.000,00
255.09.019 Epson Lx-300 Yazici 5.580,00
255.09.020 Hp Pro 3300 Mt i5 Hp 1.254,24
255.09.021 Hp Laserjet 2727nf 1.313,56

258 Yapilmakta Olan Yatirimlar
260 Haklar

260.09.01 X — Markast 270.000,00
260.09.02 Y — Markasi 30.000.00

261 Serefiye
267 Dger Maddi Olmayan Duran Varhklar
280 Gelecek Yillara Ait Giderler

580 Ge¢mis Yillar Zararlan

580.11 2011 22.568,75
580.12 2012 1.029.883,76
580.13 2013 6.094.178,69
580.14 2014 7.601.019,07
580.15 2015 6.183.877,36
580.16 2016 2.115.372,96
580.17 2017 1.891.587,87

591 Donem Net Zaran
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152.544,65
300.000,00

9.841.940,00
69.100,98

11.063,54
24.938.488,46

328.279,16




103 Verilen Cekler ve Odeme Emirleri

258 Birikmis Amortismanlar
257.252.09.01 idari Bina 111-A

257.252.09.02 Sek Den Alinan Bina
257.252.09.03 Fabrika Binas1
257.252.09.04 Ozel Amagli Depo
257.252.09.05 Listede Yer Almaya
257.252.09.06 Bodrum-111-A
257.252.09.07 Paw-Roll Eko Sarm
257.252.09.08 Kazan Dairesi
257.252.09.09 Soguk Hava Deposu
257.252.09.10 Kasar Dinlendirme

268 Birikmis Amortismanlar
268.09.001 Haklar

268.09.002 Serefiye

268.09.003 Dz-Mobile Anapaket
268.09.004 Yeni Nesil Mobil Sa
268.09.005 Biys Mobil Satis El
268.09.006 Yeni Nesil Mobil Sa
268.09.007 Tekno Xkobi Yazilim

300 Banka Kredileri
300.01.01.11 Tiirkiye Finans

300.01.01.13 Albaraka
300.01.01.14 Kuveyt Tiirk
300.01.01.16 Ziraat Katilim
300.01.03.16 Ziraat Katilim
320 Saticilar
320.01.0003 ....... Petrol A.S.
320.01.0326 ...... Holding A.
320.01.0520 ...... Mermer Made
320.02.0001 ...... Plasti
320.02.0003 ...... Amasya {li
320.02.0005 ...... Arag Kurtar
320.02.0006 ....... Miih. Otomasy
320.02.0007 ........ Vurg
320.02.0009 ...... Cevre Laborat
320.02.0011 ...... Medikal Tem
320.02.0012 ...... Ing. Nak.
320.02.0013 A... S...../Sen
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4.984,01
29.948,53
137.076,27
84.482,54
6.155,87
30.456,39
2.758,73
38.207,13
14.980,77
9.155,49

135.000,00
4.920.970,00
4.502,15
2.732,97
2.771,60
2.552,47
587,75

4.393.488,55
6.233.686,62
3.915.829,12
2.915.217,33
4.381.552,00

400.027,41
363.908,30
2.324.375,47
112.511,72
5.100,44
755,00
4.790,61
2.500,00
3.711,10
1.404,00
262,00
6.142,90

1.132.371,98
8.580.254,41

5.080.889,63

21.839.773,62

10.726.588,79




320.02.0014 Amasya Siit Ve Siit 16.901,68

320.02.0015 M.R....-Y.... 5.778,27
320.02.0016 Aras Kargo Yurt 1.837,20
320.02.0017 ...... Damizlik 241.099,98
320.02.0018 ...... Bakim Onarim 15.481,01
320.02.0019 ...... Dagt.Day. 1.500,00
320.02.0020 ...... Otomatik 5.373,18
320.02.0021 ...... Plastiksa 2.432,06
320.02.0024 ...... Miisavirlik 541,62

331 Ortaklara Borc¢lar

8.005.368,72
335 Personele Borglar 428.729,63
340 Alinan Siparis Avanslar 633.956,18
340.03.0004 ...... Gida Turz 312,60
340.03.0005 ...... Market Gida 1.385,23
340.03.0007 ...... Siit Ve Siit {ir. 197.837,00
340.03.9999 Diger 434.421,35
360 Odenecek Vergi ve Fonlar 60.156,80
360.01 Gelir Vergisi 48.547,26
360.02 Damga Verg. 4.703,48
360.03 Serbest Meslek Ma 1.146,40
360.06 Kira 2.974.81
360.07 Miistahsil Stopaj 1.377,48
360.09 Tevfikathh Kdv 397,03
360.10 Gider Pusulasi 557,48
360.11 Mera Fonu 452,86
361 Odenecek Sosyal Giivenlik Kesint. 346.250,96
361.01 Igveren Ssk Primi 180.074,32
361.02 Tsveren Tssizlik His 166.176,64
369 ()denecek Diger Yiikiimliiliikler 9.099,26
369.01 Icra Kesintileri 4.668,26
369.90 Odenecek Diger Yiik. 4.431,00
500 Sermaye 45.000.000,00
525 Kayda Alinan Emtia Ozel Kars. Hes 8.699.080,00
TOPLAM 110.542.519,98  110.542.519,98
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Y A.S.’NiN (DEVROLUNAN SiRKET) 31.03.2018 TARIHLi AYRINTILI

BILANCOSU
AKTIFLER (VARLIKLAR) TARIH
31.03.2018
L.LDONEN VARLIKLAR
A- HAZIR DEGERLER 9.420.003,09
KASA 92.373,90
ALINAN CEKLER 5.563.456,05
BANKA 4.282.194,68
VERILEN CEK. VE O. EMIRLERI (-) 1.132.371,98
DIGER HAZIR DEGERLER 614.350,44
B- MENKUL KIYMETLER 0,00
C- TICARI ALACAKLAR 19.130.126,40
ALICILAR 13.147.990,75
ALACAK SENETLERI 507.741,30
VERILEN DEP. VE TEMINATLAR 43.500,51
DIGER TiCARi ALACAKLAR 0,00
SUPHELI TICARI ALACAKLAR 5.430.893,84
SUPHELI TICARI AL.KARSILIGI (-) 0,00
D- DiGER ALACAKLAR 914.275,24
ORTAKLARDAN ALACAKLAR 0,00
PERSONELDEN ALACAKLAR 43.367,69
DIGER CESITLI ALACAKLAR 870.907,55
E- STOKLAR 9.928.016,24
LK MADDE VE MALZEME 3.290.250,71
YARI MAMULLER- URETIM 528.696,46
MAMULLER 4.768.344,95
TICARI MALLAR 654.334,75
DIGER STOKLAR 0,00
VERILEN SiPARIS AVANSLARI 686.389,40
F- YIL. YAY. INST VE ON. MAL. 0,00
G- GEL. AYL. AiT GiD. VE G. TAH. 1.569.437,43
GELECEK AYLARA AIT GIDERLER 1.569.437,43
GELIR TAHAKKUKLARI 0,00
H- DIGER DONEN VARLIKLAR 4.532.928,98
DEVREDEN KDV 4.513.352,54
INDIRILECEK KDV 0,00
DIGER KDV 0,00
PESIN ODENEN VER.VE FONLAR 0,00
IS AVANSLARI 19.576,44
PERSONEL AVANSLARI 0,00
DIGER CESITLi DONEN VAR. 0,00

[ DONEN VARLIKLAR TOPLAMI

45.494.787,41 |
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II. DURAN VARLIKLAR
A- TICARIi ALACAKLAR
VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR
B- DIGER ALACAKLAR
C- MALI DURAN VARLIKLAR
ISTIRAKLER
BAGLI ORTAKLIKLAR
D- MADDI DURAN VARLIKLAR
ARAZI VE ARSALAR
BINALAR
TESiS MAKINE VE CIHAZLAR
TASITLAR
DEMIRBASLAR
DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR
BIRIKMIS AMORTISMANLAR (-)
YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR
VERILEN AVANSLAR
E- MADDi OLAMAYAN DURAN VARLIK.
HAKLAR
SEREFIYE
KURULUS VE ORGUTLENME GID.
ARASTIRMA VE GELISTIRME GIiD.
OZEL MALIYETLER
DIGER MADDI OLMAYAN DURAN VARLIK.
BIRIKMIS AMORTISMANLAR (-)
VERILEN AVANSLAR
F- OZEL TUKENMEYE TABi VARLIKLAR
G- GELECEK YIL.AIT GIiD.VE GEL. TAH.
GELECEK YILLARA AIT GIDERLER
H- DIGER DURAN VARLIKLAR

0,00

0,00
0,00

4.517.986,25
3.587.999,53
18.420.951,21
1.410.600,15
336.406,66
0,00
8.580.254,41
152.544,65
0,00

300.000,00
9.841.940,00
0,00

0,00

0,00
69.100,98
5.080.889,63
0,00

11.063,54

0,00
0,00
0,00

19.846.234,04

5.130.151,35

0,00
11.063,54

0,00

‘ DURAN VARLIKLAR TOPLAMI

24.987.448,93 |

[ AKTIFLER TOPLAMI

70.482.236,34 |
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PASIFLER ( KAYNAKLAR)

TARIH

31.03.2018

I.KISA VADELi YABANCI KAYN.

A- MALI BORCLAR
BANKA KREDILERI
FINANSAL KIR. iSL. BORCLAR
ERTELENMIS FIN. KiR. BORCLARI

B- TICARI BORCLAR
SATICILAR
BORC SENETLERI

C- DIGER BORCLAR
ORTAKLARA BORCLAR
PERSONELE BORCLAR
DIGER CESITLi BORCLAR

D- ALINAN AVANSLAR
ALINAN SiPARIS AVANSLARI

E- YILLARA YAYGIN iNS. VE ONA.

HAK.

F- ODENECEK VER.VE DiG. YUK.
ODENECEK VERGI VE FONLAR
ODENECEK SOSYAL GUV. KESIN.
ODENECEK DIiGER YUKUM.

G- BORC VE GIDER KARSILIKLARI
DONEM KARI VER. VE DIGER YASAL

YUKUMLULUK KARSILIKLARI
DONEM KARININ PESIN ODENEN VERGI

VE DIGER YOKUMLULUKLERI (-)

H- GELECEK AYLARA AIT GIDERLER

VE GIDER TAHAK.

GIDER TAHAKKUKLARI

21.839.773,62
0,00
0,00

10.726.588,79
0,00

8.005.368,72
428.729,63
0,00

633.956,18

60.156,80
346.250,96
9.099,26

0,00

0,00

0,00

21.839.773,62

10.726.588,79

9.068.054,53

0,00

415.507,02

0,00

0,00

KISA VADELI YABANCI KAYNAK
TOPLAMI

42.049.923,96

II. UZUN VADELI YABANCI
KAYNAK TOPLAMI

‘ YABANCI KAYNAK TOPLAMI

42.049.923,96 |
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III. OZKAYNAKLAR

A- ODENMIS SERMAYE
SERMAYE
ODENMIS SERMAYE (-)

B- SERMAYE YEDEKLERI
KAYDA ALINAN EMTIA OZEL

KARS.HES.

C- KAR YEDEKLERI

D- GECMIS YILLAR ZARARLARI (-)
GECMIS YIL ZARARI (-)

F- DONEM NET KARI/ZARARI
DONEM NET ZARARI (-)

45.000.000,00
0,00

8.699.080,00

24.938.488,46

328.279,16

45.000.000,00

8.699.080,00

0,00
24.938.488,46

328.279,16

| OZKAYNAKLAR TOPLAMI

28.432.312,38 |

[ PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI

70.482.236,34 |

Yapilmasi Gereken Muhasebe Kayitlar

Y A.S.’nin birlesme iglemi neticesinde varligi sona ermektedir. Bu sebepten

dolay1 birlesme tarihi itibariyle tiim hesaplar1 tipki hesap dénemi sonlarinda oldugu

gibi kapatmas1 gerekmektedir. Devir yoluyla birlesmede kiilli halefiyet ilkesi gegerli

oldugundan Y A.S’ye ait tiim hak, alacak ve borclar devralan sirket olan X A.S.” ye

gececektir. Bundan dolay1 Y A.S.’de kapatilan hesaplar, devralan sirket olan X
A.S.’de acilacaktir. Bu durum dikkate alinarak birlesme tarihi itibariyle (29.06.2018)

X AS. ve Y A.S. tarafindan gergeklestirilecek olan kayitlar asagidaki sekilde

olacaktir.
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Y A.S ‘nin 29.06.2018 Tarihli Devir Kayitlar

29.06.2018 BORC ALACAK

103 VERILEN CEKLER VE ODEME EMIR. HS. 1.132.371,98

257 BIRIKMIS AMOR. HS. 8.580.254,41

268 BIRIKMIS AMOR. HS. 5.080.889,63

300 BANKA KREDILERI HS. 21.839.773,62

320 SATICILAR HS. 10.726.589

331 ORTAKLARA BORC. HS. 8.005.368,72

335 PERSONELE BORC. HS. 428.729.63

340 ALINAN SIPARIS AVANSLARI HS. 633.956,18

360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HS. 60.156,80

361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KES. HS. 346.250,96

369 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER HS. 9.099,26

500 SERMAYE HS. 45.000.000,00

525 KAYDA ALINAN EMTIA OZEL KARS. HS. 8.699.080,00
100 KASA HS. 92.373,90
101 ALINAN CEKLER HS. 5.563.456,05
102 BANKALAR HS. 4.282.194,68
108 DIGER HAZIR DEGERLER HS. 614.350,44
120 ALICILAR HS. 13.147.990,75
121 ALACAK SENET. HS. 507.741,30
126 VERILEN DEP. VE TEMINAT. HS. 43.500,51
128 SUPHELI TiCARI AL.HS. 5.430.893,84
135 PERSONELDEN ALACAKLAR HS. 43.367,69
136 DIGER CESITLI ALACAKLAR HS. 870.907,55
150 ILK MADDE VE MALZEME HS. 3.290.250,71
151 YARI MAMULLER-URT. HS. 528.696,46
152 MAMULLER HS. 4.768.344,95
153 TICARI MALLAR HS. 654.334,75
159 VERILEN SIPARIS AVANS. HS. 686.389,40
180 GELECEK AY.AIT GIDER. HS. 1.569.437,43
190 DEVREDEN KDV HS. 4.513.352,54
195 IS AVANSLARI HS. 19.576,44
250 ARAZI VE ARSALAR HS. 4.517.986,25
252 BINALAR HS. 3.587.999,53
253 TESIS, MAKINE VE CIH. HS. 18.420.951,21
254 TASITLAR HS. 1.410.600,15
255 DEMIRBASLAR HS. 336.406,66
258 YAP.OLAN YATR. HS. 152.544,65
260 HAKLAR HS. 300.000,00
261 SEREFIYE HS. 9.841.940,00
267 DIGER MAD.OLM.VUR.VAR.HS. 69.100,98
280 GELECEK YIL.AIT GIDER.HS. 11.063,54
580 GECMIS YI ZARARLARI HS. 24.938.488,46
591 DONEM NET ZARARI HS. 328.279,16

Y A.S'nin Varlik ve Kaynaklarmin Devir Kaydi
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X A.S ‘nin 29.06.2018 Tarihli Kayitlar

29.06.2018 BORC ALACAK
100 KASA HS. 92.373,90
101 ALINAN CEKLER HS. 5.563.456,05
102 BANKALAR HS. 4.282.194,68
108 DIGER HAZIR DEGERLER HS. 614.350,44
120 ALICILAR HS. 13.147.991
121 ALACAK SENET. HS. 507.741,30
126 VERILEN DEP. VE TEMINAT. HS. 43.500,51
128 SUPHELI TiCARI AL.HS. 5.430.893,84
135 PERSONELDEN ALACAKLAR HS. 43.367,69
136 DIGER CESITLI ALACAKLAR HS. 870.907,55
150 ILK MADDE VE MALZEME HS. 3.290.250,71
151 YARI MAMULLER-URT. HS. 528.696,46
152 MAMULLER HS. 4.768.344,95
153 TICARI MALLAR HS. 654.334,75
159 VERILEN SIPARIS AVANS. HS. 686.389,40
180 GELECEK AY.AIT GIDER. HS. 1.569.437,43
190 DEVREDEN KDV HS. 4.513.352,54
195 IS AVANSLARI HS. 19.576,44
250 ARAZI VE ARSALAR HS. 4.517.986,25
252 BINALAR HS. 3.587.999,53
253 TESIS, MAKINE VE CIH. HS. 18.420.951,21
254 TASITLAR HS. 1.410.600,15
255 DEMIRBASLAR HS. 336.406,66
258 YAP.OLAN YATR. HS. 152.544,65
260 HAKLAR HS. 300.000,00
261 SEREFIYE HS. 9.841.940,00
267 DIGER MAD.OLM.VUR.VAR.HS. 69.100,98
280 GELECEK YIL.AIT GIDER.HS. 11.063,54
580 GECMIS YI ZARARLARI HS. 24.938.488,46
591 DONEM NET ZARARI HS. 328.279,16
103 VERILEN CEK. VE OD.EMIR. HS. 1.132.371,98
257 BIRIKMIS AMOR. HS. 8.580.254,41
268 BIRIKMIS AMOR. HS. 5.080.889,63

300 BANKA KREDILERI HS.

320 SATICILAR HS.

331 ORTAKLARA BORC. HS.

335 PERSONELE BORC. HS.

340 ALINAN SIPARIS AVANSLARI HS.
360 ODENECEK VERGI VE FON. HS.
361 ODEN. SOSYAL GUV.KES. HS.

369 ODEN. DiG. YUKUM. HS.

500 SERMAYE HS.

525 KAYDA AL. EMTIA OZ. KARS. HS.

Y A.S.’nin Varlik ve Kaynaklarmni Devralma Kaydi

21.839.773,62
10.726.589,00
8.005.368,72
428.729,63
633.956,18
60.156,80
346.250,96
9.099,26
45.000.000,00
8.699.080,00
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X A.S.’NiIN BIRLESME SONRASI BILANCOSU

29.06.2018
. TARIH
AKTIFLER (VARLIKLAR) TN
L.LDONEN VARLIKLAR
A- HAZIR DEGERLER 61.063.511,27
KASA 837.056,75
ALINAN CEKLER 26.903.462,12
BANKA 39.969.727,04
VERILEN CEK. VE OD. EMIRLERI (-) 7.585.877,57
DiGER HAZIR DEGERLER 939.142,93
B- MENKUL KIYMETLER 0,00
C- TICARI ALACAKLAR 82.429.053,46
ALICILAR 75.261.787,07
ALACAK SENETLERI 1.287.426,17
VERILEN DEP. VE TEMINATLAR 165.090,38
DiGER TIiCARI ALACAKLAR 283.856,00
SUPHELI TICARI ALACAKLAR 5.878.195,03
SUPHELI TICARI AL.KARSILIGI (-) 447.301,19
D- DiGER ALACAKLAR 8.671.663,18
ORTAKLARDAN ALACAKLAR 0,00
PERSONELDEN ALACAKLAR 476.521,82
DIGER CESITLI ALACAKLAR 8.195.141,36
E- STOKLAR 57.953.642,74
LK MADDE VE MALZEME 6.117.055,78
YARI MAMULLER- URETIM 8.323.675,46
MAMULLER 4.837.459,33
TiCARI MALLAR 665.713,85
DIiGER STOKLAR 0,00
VERILEN SIPARIS AVANSLARI 38.009.738,32
F- YIL. YAY. INST VE ON. MAL. 0,00
G- GEL. AYL. AiIT GID. VE G. TAH. 2.944.226,34
GELECEK AYLARA AiT GIDERLER 2.944.226,34
GELIR TAHAKKUKLARI 0,00
H- DIGER DONEN VARLIKLAR 37.184.988,48
DEVREDEN KDV 4.594.062,68
INDIRILECEK KDV 0,00
DIGER KDV 1.692.005,13
PESIN ODENEN VER.VE FONLAR 1.218,42
IS AVANSLARI 847.513,24
PERSONEL AVANSLARI 0,00
DIGER CESITLI DONEN VAR. 30.050.189,01

[ DONEN VARLIKLAR TOPLAMI

250.247.085,47
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II. DURAN VARLIKLAR

BIRIKMIS AMORTISMANLAR (-)
YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR

-84.241.546,19
23.151.492,21

A- TICARI ALACAKLAR 1.092.658,83
VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 1.092.658,83
B- DIGER ALACAKLAR 0,00
C- MALI DURAN VARLIKLAR 386.023,40
ISTIRAKLER 386.023,40
BAGLI ORTAKLIKLAR 0,00
D- MADDI DURAN VARLIKLAR 182.592.005,27
ARAZI VE ARSALAR 75.545.000,86
BINALAR 33.312.505,13
TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 103.703.847,17
TASITLAR 19.720.520,97
DEMIRBASLAR 4.695.786,20
DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR 44.040,72
DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR M.A 49.650,00
DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR C.V 6.608.615,15
DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR Y.O.C.V.Y 2.093,05

VERILEN AVANSLAR 0,00
E- MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 16.507.276,29

HAKLAR 14.077.828,42

SEREFIYE 9.841.940,00

KURULUS VE ORGUTLENME GIDERLERI 0,00

ARASTIRMA GELISTIRME GIDERLERI 0,00

OZEL MALIYETLER 279.521,32

DIGER MADDI OLMAYAN DURAN VARLIK. 87.150,98

BIRIKMIS AMORTISMANLAR (-) 7.782.603,19

VERILEN AVANSLAR 0,00

FINANSAL KIRALAMAYA KONU KIYMETL. 3.438,76
F- OZEL TUKENMEYE TABi VARLIKLAR 0,00
G- GELECEK YILLARA AiT GIDERLER VE 11.063,54
GELIR TAH. o

GELECEK YILLARA AIT GIDERLER 11.063,54
H- DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00

| DURAN VARLIKLAR TOPLAMI || 200.589.027,33 |

| AKTiF TOPLAMI | | 450.836.112,80 |
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PASIFLER (KAYNAKLAR)

TARIH

29.06.2018

I.LKISA VADELI YABANCI KAYNAK.
A- MALI BORCLAR
BANKA KREDILERI]
FINANSAL KiRALAMA ISL. BORCLAR
ERTELENMIS FINAN. KiR. BORC. MLYT. (-)
B- TICARI BORCLAR
SATICILAR
BORC SENETLERI
C- DIGER BORCLAR
ORTAKLARA BORCLAR
PERSONELE BORCLAR
DIiGER CESITLi BORCLAR
D- ALINAN AVANSLAR
ALINAN SIPARIS AVANSLARI
E- YILLARA YAYGIN INSAAT VE
ONARIM HAKEDISLERI
F- ODENECEK VERGI VE DiGER
YUKUMLULUKLER
ODENECEK VERGI VE FONLAR
ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINT.
ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER
G- BORC VE GIDER KARSILIKLARI
DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL
YUKUM. KARS. o .
DONEM KARININ PESIN ODENEN VERGI
VE DIGER YUKUMLULUKLERI
H- GELECEK AYLARA AiT GELIiRLER

VE GIiDER TAH.
GIDER TAHAKKUKLARI

50.028.463,00
2.318.479,87
70.613,24

40.263.896,31
2.042.094,86

12.182.654,59
2.778.154,21
0,00

34.999.546,19

885.299,58
2.076.377,69
97.398,42

151.343,00

0,00

672.034,54

52.276.329,63

42.305.991,17

14.960.808,80

34.999.546,19

0,00

3.059.075,69

151.343,00

672.034,54
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II. UZUN VADELI YABANCI KAYN.

A- MALi BORCLAR 1.350.000,00
BANKA KREDILERI 1.350.000,00
FINANSAL KiR. iSL. BORCLAR 0,00
ERTELENMIS FIN. KiR. BORCLARI 0,00
B- TICARI BORCLAR 0,00
BORC SENETLERI 0,00
C- DiGER BORCLAR 0,00
D- ALINAN AVANSLAR 0,00
E- BORC VE GIiDER KARSILIKLARI 4.358.220,03
KIDEM TAZ. KARSILIGI 4.358.220,03
F- GELECEK YILLARA AiT GELIRLER 0,00
VE GIDER TAHAKKUKLARI
G- DIGER UZUN VADELI YABANCI 0,00
KAYNAKLAR
| UZUN VAD. YAB. KAY. TOPLAMI | 5.708.220,03 |

| YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI

154.133.349,05 |

III. OZKAYNAKLAR
A- ODENMIS SERMAYE
SERMAYE
ODENMEMIS SERMAYE (-)
SERMAYE DUZ. OLUMLU FARKLARI
B- SERMAYE YEDEKLERI
KAYDA ALINAN EMTIA OZEL
KARSILIK HESABI
C- KAR YEDEKLERI
YASAL YEDEKLER
OZEL FONLAR
D- GECMIS YILLAR KARLARI
GECMIS YILLAR KARLARI
E- GECMIS YILLAR ZARARLARI (-)
GECMIS YILLAR ZARARI (-)
F- DONEM NET KARI /ZARARI
DONEM NET KARI
DONEM NET ZARARI (-)

165.000.000,00
0,00
963.392,90

21.821.157,96

15.544.093,36

115.486.427,80
24.938.488,46

3.154.459,35
328.279,16

165.963.392,90

21.821.157,96

15.544.093,36

115.486.427,80
24.938.488,46

2.826.180,19

[ GZKAYNAKLAR TOPLAMI

296.702.763,75 |

| PASIF TOPLAMI

450.836.112,80 |
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X AS. ile Y A.S.’nin birlesme islemleri 6102 Sayili TTK’nin 155/ 1- a

maddesine gore gergeklestirilen kolaylastirilmis birlesmedir. Eger kolaylastirilmig

birlesme ad1 gecen maddeye gore yapiliyorsa; devralan sirket, devrolan sirketin tek

tiizel kisi ortagidir. Bu durumda birlesme isleminde sermaye artirimi yapilmaz.

Sermaye artis1 yapilamayacagi icin de devrolan sirketin sermayesi birlesme

sonucunda, devralan sirketin bilancosunda 549 OZEL FONLAR hesabinda

gosterilecektir. Ayrica devrolan sirketin sermaye yedekleri de yine devralan sirketin

bilancosunda 549 OZEL FONLAR hesabinda gosterilecektir (Yildirim, 2018: 160-

162). Bu husus dikkate alinarak X A.S.’nin asagidaki kaydi yapmasi gerekir.

BORC

ALACAK

500 SERMAYE

500.01 Devrolunan Sermaye

525 KAYDA AL. EMTIA OZEL KARS. HS.

549 OZEL FONLAR HS.
549.01 Birlesme Fonu

45.000.000,00

8.699.080,00

53.699.080,00

Bu kayit X A.S.’nin birlesme sonras bilancosunun OZKAYNAKLAR hesap

sinifin da degisiklik meydana getirecektir. Meydana gelen degisiklik dikkate alinarak

asagida X A.S.’nin birlesme sonu bilangosu tekrar hazirlanmastir.
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TARIH

AKTIFLER (VARLIKLAR) 39.06.2018
L.LDONEN VARLIKLAR
A- HAZIR DEGERLER 61.063.511,27
KASA 837.056,75
ALINAN CEKLER 26.903.462,12
BANKA 39.969.727,04
VERILEN CEK. VE OD. EMIRLERI (-) 7.585.877,57
DIGER HAZIR DEGERLER 939.142,93

B- MENKUL KIYMETLER
C- TICARI ALACAKLAR
ALICILAR
ALACAK SENETLERI
VERILEN DEP. VE TEMINATLAR
DIiGER TICARI ALACAKLAR
SUPHELI TICARI ALACAKLAR
SUPHELI TICARI AL.KARSILIGI (-)
D- DiGER ALACAKLAR
ORTAKLARDAN ALACAKLAR
PERSONELDEN ALACAKLAR
DIGER CESITLI ALACAKLAR
E- STOKLAR
LK MADDE VE MALZEME
YARI MAMULLER- URETIM
MAMULLER
TiCARI MALLAR
DIiGER STOKLAR
VERILEN SIPARIS AVANSLARI
F- YIL. YAY. INST VE ON. MAL.
G- GEL. AYL. AiT GiD. VE G. TAH.
GELECEK AYLARA AIT GIDERLER
GELIR TAHAKKUKLARI
H- DIGER DONEN VARLIKLAR
DEVREDEN KDV
INDIRILECEK KDV
DIGER KDV
PESIN ODENEN VER.VE FONLAR
IS AVANSLARI
PERSONEL AVANSLARI
DIGER CESITLI DONEN VAR.

75.261.787,07
1.287.426,17
165.090,38
283.856,00
5.878.195,03
447.301,19

0,00
476.521,82
8.195.141,36

6.117.055,78
8.323.675,46
4.837.459,33
665.713,85
0,00
38.009.738,32

2.944.226,34
0,00

4.594.062,68
0,00
1.692.005,13
1.218,42
847.513,24
0,00
30.050.189,01

0,00

82.429.053,46

8.671.663,18

57.953.642,74

0,00
2.944.226,34

37.184.988,48

[ DONEN VARLIKLAR TOPLAMI

250.247.085,47
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II. DURAN VARLIKLAR

BIRIKMiS AMORTISMANLAR (-)
YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR

84.241.546,19
23.151.492,21

A-TICARI ALACAKLAR 1.092.658,83
VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 1.092.658,83
B- DIGER ALACAKLAR 0,00
C- MALi DURAN VARLIKLAR 386.023,40
ISTIRAKLER 386.023,40
BAGLI ORTAKLIKLAR 0,00
D- MADDI DURAN VARLIKLAR 182.592.005,27
ARAZI VE ARSALAR 75.545.000,86
BINALAR 33.312.505,13
TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 103.703.847,17
TASITLAR 19.720.520,97
DEMIRBASLAR 4.695.786,20
DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR 44.040,72
DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR M.A 49.650,00
DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR C.V 6.608.615,15
DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR Y.O.C.V.Y 2.093.05

VERILEN AVANSLAR 0,00
E- MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 16.507.276,29
HAKLAR 14.077.828,42
SEREFIYE 9.841.940,00
KURULUS VE ORGUTLENME GIDERLERI 0,00
ARASTIRMA GELISTIRME GIDERLERI 0,00
OZEL MALIYETLER 279.521,32
DIGER MADDI OLMAYAN DURAN VARLIK. 87.150,98
BIRIKMIS AMORTISMANLAR (-) 7.782.603,19
VERILEN AVANSLAR 0,00
FINANSAL KIRALAMAY A KONU KIYMETLER 3.438,76
F- OZEL TUKENMEYE TABi VARLIKLAR 0,00
G- GELECEK YILLARA AiT GIDERLER VE 11.063,54
GELIR TAH. o
GELECEK YILLARA AIT GIDERLER 11.063,54
H- DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00

| DURAN VARLIKLAR TOPLAMI || 200.589.027,33 |

| AKTiF TOPLAMI | | 450.836.112,80 |
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PASIFLER (KAYNAKLAR)

TARIH

29.06.2018

A- MALI BORCLAR

BANKA KREDILERI

FINANSAL KiRALAMA iSL. BORCLAR

ERTELENMIS FINANSAL KiR. BORC.
MLYT. (-)
B- TICARI BORCLAR

SATICILAR

BORC SENETLERI
C- DIGER BORCLAR

ORTAKLARA BORCLAR

PERSONELE BORCLAR

DIGER CESITLI BORCLAR
D- ALINAN AVANSLAR

ALINAN SiPARIS AVANSLARI
E- YILLARA YAYGIN INSAAT VE
ONARIM HAKEDISLERI
F- ODENECEK VERGI VE DiGER
YUKUMLULUKLER

ODENECEK VERGI VE FONLAR

ODENECEK SOSYAL GUVENLIK
KESINTILERI

ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER
G- BORC VE GIDER KARSILIKLARI

DONEM KARI VERGI VE DIiGER YASAL
YUKUM. KARS.

DONEM KARININ PESIN ODENEN VERGI
VE DIGER YOKUMLULUKLERI
H- GELECEK AYLARA AIT GELIRLER
VE GIDER TAH.

GIDER TAHAKKUKLARI

I.LKISA VADELI YABANCI KAYNAK.

52.276.329,63
50.028.463,00
2.318.479,87

70.613,24

42.305.991,17
40.263.896,31
2.042.094,86
14.960.808,80
12.182.654,59
2.778.154,21
0,00
34.999.546,19
34.999.546,19

0,00
3.059.075,69
885.299,58
2.076.377,69
97.398,42
151.343,00
151.343,00
0,00
672.034,54
672.034,54

[ KISA VADELI YABANCI KAYNAK TOP.

148.425.129,02 |
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II. UZUN VADELI YABANCI KAYNAK.
A- MALI BORCLAR

1.350.000,00

BANKA KREDILERI 1.350.000,00
FINANSAL KiR. ISL. BORCLAR 0,00
ERTELENMIS FiN. KiR. BORCLARI 0,00
B- TICARI BORCLAR 0,00
BORC SENETLERI 0,00
C- DIGER BORCLAR 0,00
D- ALINAN AVANSLAR 0,00
E- BORC VE GIDER KARSILIKLARI 4.358.220,03
KIDEM TAZ. KARSILIGI 4.358.220,03
F- GELECEK YILLARA AIT GELIiRLER VE 0,00
GIDER TAHAKKUKLARI
G- DIGER UZUN VADELi YABANCI KAYNAK. 0,00
| UZUN VAD. YAB. KAY. TOPLAMI | 5.708.220,03 |

| YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI

154.133.349,05 |

OZKAYNAKLAR

A- ODENMIS SERMAYE
SERMAYE
ODENMEMIS SERMAYE (-)
SERMAYE DUZ. OLUMLU FARKLARI
B- SERMAYE YEDEKLERI
KAYDA ALINAN EMTIA OZEL KARSILIK
HESABI
C- KAR YEDEKLERI
YASAL YEDEKLER
OZEL FONLAR

D- GECMIS YILLAR KARLARI
GECMIS YILLAR KARLARI

E- GECMIS YILLAR ZARARLARI (-)
GECMIS YILLAR ZARARI (-)

F- DONEM NET KARI /ZARARI

120.963.392,90
120.000.000,00
0,00
963.392,90
13.122.077,96
13.122.077,96

69.243.173,36
15.544.093,36
53.699.080,00
115.486.427,80
115.486.427,80
24.938.488,46
24.938.488,46
2.826.180,19

DONEM NET KARI 3.154.459,35

DONEM NET ZARARI (-) 328.279,16
| 0OZKAYNAKLAR TOPLAMI | | 296.702.763,75 |
| PASIF TOPLAMI | 450.836.112,80 |
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SONUC VE ONERILER

Diinyada ekonomilerin kiiresellesmesiyle birlikte isletmelerin yer aldiklari
ulusal pazarlardan ayrilarak wuluslararast pazarlara girmesi rekabet artisini
beraberinde getirmistir. Artan rekabet sartlarinda varliklarmi devam ettirme ve
bliylime arzusunda olan isletmeler icin 6ne ¢ikan alternatiflerin basinda yeniden
yapilanma modelleri gelmektedir. Diinya iizerinde ilk kez 19. yy.da ABD’de
karsimiza ¢ikan yeniden yapilanma modelleri daha sonra Avrupa’da ve sonrasinda da
Tiirkiye’de goriilmeye baslamistir. Bu yeniden yapilanma modelleri, sirketlerin mali
sistemlerinin giliclendirilmesi, finansal pozisyonlarinin 1yilestirilmesi, kurumsal
risklerinin azaltilmasi, varlik ve kaynak kullaniminda etkinligin saglanabilmesi i¢in

onemli birer strateji kaynagi olmustur.

Yeniden yapilanma modellerinden biri olan birlesme yontemi sirketlerin
hukuki, idari, iktisadi ve sermaye yapilarmi yeniden sekillendirmelerine imkan
tanimaktadir. Bu yontem sirketlere; ekonomik, teknik, finansman kolayligi, rekabetin
azaltilmasi, vergisel avantajlardan faydalanma gibi ¢esitli sebeplerden dolay1 cazip
gelmektedir. Hukuki ve fiziki anlamda birlesen sirketler birlesme neticesinde ortaya
cikan sinerji ile pazar payini artirarak piyasa fiyatinin belirlenmesinde oldukga etkili
olmaktadirlar. Eger birlesen sirketlerde farkli iirlin gruplarin iiretimi s6z konusu ise
sirketler birlesme ile daha Once iiretimini yapmadigi iirlinii sifirdan gelistirme
maliyetine katlanmadan satis yapma imkanina kavusmaktadir. Yine birlesme modeli
ekonomik gidisatin kotiilestigi durumlarda sirketlerin ayakta kalabilmeleri i¢in
gerekli olan giiglii yapmin saglanmasinda da oldukca etkilidir. Tiim bu durumlar
dikkate alindiginda sirket birlesmelerinin, sirketlerin  biiyiime amaclarmni

gergeklestirmede 6nemli hususlardan biri oldugu tespiti yapilabilir.

Birlesme modelinden elde edilen sonu¢ her zaman istenilen diizeyde
olamamaktadir. Birlesme beraberinde tekellesmeyi getirebilmektedir. Bu durumun
bir sonucu olarak kalite diisiisii de yasanabilmektedir. Birlesme sonucu yasanan
biiylime maliyet artisina sebebiyet vermektedir. Birlesen firmalarin farkl biiytikliikte
olmas1 sebebiyle biiyiik firma yoneticileri ile kiiclik firma yOneticileri arasinda
iletisim eksikligi, devralan isletme ile devralinan isletme/ler arasinda bilgi

transferinde problemler olabilmektedir. Bazi durumlarda birlesme islemini tercih
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eden isletmeler bilingli bir birlesme stratejisi olusturmadan sadece cazip gelen
olanaklardan faydalanmak amaciyla bu yontemi tercih etmektedirler. Ayrica birlesme
kararinin duyulmasinin piyasada itibar kaybma da sebep olmasi muhtemeldir. Tim
bu olumsuz durumlar dikkate alindiginda isletmeler birlesme yOnteminden
bekledikleri faydayr her zaman saglayamayabilirler. Bu sebepten dolay1 isletmeler
boliinme modelini de tercih edebilmektedirler. Boliinme islemi ile sirketler daralarak
veya kiiciilerek daha karli ve daha verimli bir sekilde yeniden ekonomiye
kazandirilirlar. Ozellikle son donmelerde ABD basta olmak iizere birgok gelismis
ekonomide bdliinme modeli tercih edilmektedir. Sirketler varlik ve kaynak
dagilimin1 optimum diizeye getirmek, ana sirketin degerini artirmak, genel riski
azaltmak ve Ozellikle birbirinden farkli alanlarda faaliyet gosteren sirketlerde sirket
sinerjisini bozan is kolunun ana sirketten ayrilmasi saglamak boliinme modeline
yonelirler. Yine sirketler i¢in boliinme modelinin tercih etmesinin bir baska sebebi
ise boliinen sirketin bagimsizlasmasindan dolayr karar mekanizmasinm hizl

islemesidir.

Yeniden yapilanma modellerinin giderek Onem kazandigir giliniimiiz
ekonomilerinde bahsi gecen modellerle ilgili tesvik edici hukuki diizenlemelerin
yapilmast kagmilmaz bir durum haline gelmistir. Bu yOntemleri tercih eden
isletmeler basta ticaret hukuku, vergi hukuku olmak iizere bir¢ok hukuk dalini
kapsayan diizenlemelerle karsi karsiya kalmaktadirlar. Calisma ile sirketlerin TTK
acisindan son mevzuat degisikliklerini kapsayan birlesme ve boliinme islemlerinin
ornekler yardimiyla aciklanmasi ve bdylece teorik bilgilerin ve siirecin daha iyi

anlasilmasina katkida bulunma amaci gergeklestirilmistir.

Sermaye yapilanma modellerinden olan birlesme ve bdliinme islemlerinin
nasil gerceklestirilecegine dair genel hiikkiimler TTK’nin 136 - 178’inci
maddelerinde diizenlemeye almmistir. 6102 Sayili TTK birlesecek olan sirketlerin
ayni tiirden olma sartin1 kaldirmustr. Bu  diizenleme birlesme islemini
gerceklestirecek olan sirketlerin tiir degistirmek i¢in zaman kaybetmelerinin Oniine
gecerek birlesme islemlerinin  hizlh bir sekilde gerceklestirmelerine imkéan
saglamistir. Bu durum sermaye sirketlerinin, sahis sirketlerinin ve kooperatiflerin
birbirleriyle birlesmelerinin oniindeki engellerin kaldirilmas: konusunda olumlu bir

gelismedir.
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Ayrica yeni Tiirk Ticaret Kanunu’nda yer alan borca batik durumdaki ve
tasfiye halindeki sirketlerin birlesmeye katilmasi, denklestirme Odemesi, ayrilma
akcesi gibi diizenlemeler birlesme islemini kolaylastiran diizenlemelerdir. Son
yillarda birlesme sayisinda yasanan artiglar da bu diizenlemelerin etkili oldugunu

tespitini yapmak dogru olacaktir.

Boliinme miiessesesi Tiirkiye’de maddi hukuk bakimindan ilk kez 6102 Sayil
TTK ile diizenlenmistir. Yeni TTK firmalarin boliinme ile ilgili beklentilerini
karsilayacak diizenlemeler icermektedir. Kanunda boliinme islemine iligkin ayrintili
hiikiimlerin yer almasi sirketlerde boliinme isleminin yeniden yapilanma modeli

olarak tercih edilmesi a¢isindan 6nem arz etmektedir.

TTK hiikiimleri ¢ercevesinde sirketlerin birlesme ve boliinme islemleri
mevzuat olarak incelenmis ve muhasebelestirme yontemi ile kayitlarin yapilisina
ornekler verilerek benzer ¢alisma yapacak hem arastirmacilara hem de muhasebe

meslek mensuplarina yardimci olunmasi amacina ulasilmstir.

Uygulamada yer alan sirket isimleri sirketlerin 6zliik haklarinin korunmasi
amaciyla gizli tutulmustur. Kullanilan verilerin tamami sirketlere ait olup gergek

verilerdir.

Uygulamada yer alan sirketlerin birlesme 6ncesi ve sonrasi bilancolar1 gercek
verilerden olusmaktadir. Devrolunan sirketin birlesme dncesi bilangosuna bu sirketin
yevmiye kayitlariyla ulasilmistir. Devralan sirketin  bilangcosu mali miisavir
tarafindan hazir olarak verilmistir. Birlesme sonrasi bilangolar kayitlardan
faydalanilarak olusturulmustur. Ayrica lIkinci boliimde vergili birlesmeye ve
boliinmeye iliskin drneklere ait bilanco ve muhasebe kayitlarmna yer verilerek bu
durumlar 6rneklendirilmistir. Boliinme ve vergili birlesmeye iliskin veriler gergek
veriler degildir. Boylece sirketlerin birlesme ve bolinme durumlar1 ayri ayri

incelenmistir.

Bu calisma sonucunda konu ile ilgili kisi ve kuruluslara yonelik olarak

asagidaki onerilerde bulunabiliriz:

» Sahis sirketlerinin; devralan sirket sifatiyla islem gérmesini saglayan
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bir diizenleme yapilmasi faydali olacaktir.

Sahis sirketlerinin de tiir degistirmeden boliinmesini saglayan yeni

diizenlemelerin yapilmasinin faydali olacagi kanaatindeyim.

Sirket birlesmesinde olan ayrilma akg¢esine benzeyen bir uygulamanin

sirket boliinmesinde de olmas1 saglanabilir.

Kooperatiflerin birlesme ve boliinmesi konusunda literatiirde yeterli
calisma olmadigi kanaatindeyim. Bu a¢igmm giderilmesi icin

arastirmacilarin daha fazla calisma yapmasi faydali olacaktir.
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EKLER

Ek 1. Birlesmeye iliskin Yonetim Kurulu Kararlarn

X A.S.
YONETIM KURULU KARARI

Toplant1 No
Toplanti Tarihi

Sirketimiz Y onetim Kurulu toplanarak giindemde yer alan konular goriigmiis ve neticede;

1. Sirketimizin, tim paylarina Sirketimiz tarafindan sahip olunan Amasya Ticaret Sicil
Mudarlagt’nin ... ... ... ... sicil no.lu Gyesi Y A.S. ile Turk Ticaret Kanunu’nun 155/1-
a,156 ve ilgili diger maddeleri, Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19 ve 20. Hikumleri ve
ilgili diger mevzuat hukimlerine gore, kolaylastinilmig birlesme yontemiyle birlesme
islemlerine baglanmasina,

2. Birlesme sozlesmesi hazirlanmasina,

oy birligiyle karar verilmistir.

Yon Kur.Bagk. Yon. Kur. Uyesi

Yon. Kur. Uyesi Yon. Kur. Uyesi Yon. Kur.Uyesi
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Y ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU KARARI

Toplant1 No

Toplanti Tarihi

Toplant1 Yeri : Sirket Yonetim Merkezi

Giindem : Birlesme Islemlerine Baslanmas: Hakkinda

Sirketimiz Y 6netim Kurulu toplanarak giindemde yer alan konulan goériismiis ve neticede;

1. Sirketimizin, Sivas Ticaret Sicili Madirliga’nion ... ... ... ... sicil numarasinda
kayith X A.S. bunyesinde , Tirk Ticaret Kanunu'nun 155/1-a,156 ve ilgili diger
maddeleri, Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19 ve 20. Hiukiimleri ve ilgili diger mevzuat
hikimlerine gore, kolaylagtinlmis birlesme yontemiyle 31.03.2018 tarihli
bilangolarinin esas alinmasi suretiyle birlesmesine iligkin iglemlerin baglatiimasina,

2. Birlesme sozlesmesinin hazirlanmasina,

oy birligiyle karar verilmistir.

YONETIM KURULU BASKANI

YONETIM KURULU BASKAN VEKILI
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Ek 2. Birlesme S6zlesmesinin Hazirlanmasi

Y ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU KARARI
Toplant1 No
Toplant1 Tarihi
Toplanti Yeri : Sirket Yonetim Merkezi
Giindem : Birlesme Islemlerine Baslanmasi Hakkinda

Sirketimiz Y 6netim Kurulu toplanarak giindemde yer alan konulan gériismiis ve neticede;

1. Sirketimizin, Sivas Ticaret Sicili Madarlagi’nin ... ... ... ... sicil numarasinda
kayith X A.S. bunyesinde , Turk Ticaret Kanunu’nun 155/1-a,156 ve ilgili diger
maddeleri, Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19 ve 20. Hiitkiimleri ve ilgili diger mevzuat
hikimlerine gore, kolaylagtinlmig birlesme yontemiyle 31.03.2018 tarihli
bilangolarinin esas alinmasi suretiyle birlesmesine iligkin iglemlerin baglatilmasina,

2. Birlesme sozlesmesinin hazirlanmasina,

oy birligiyle karar verilmistir.

YONETIiM KURULU BASKANI

YONETIM KURULU BASKAN VEKILI

147



Madde 2 — Devrolunan Sirketin Islem Ve Eylemlerinin Devralan Sirketin Hesabina

Yapilmis Sayilacag: Tarih

Devrolunan Y A.S.’nin islem ve eylemleri igbu birlesme sozlesmesinin Ticaret Sicilinde tescil

edildigi tarihten itibaren devralan X A.S. hesabina yapilmig sayilacaktir.

148



Ek 3. Birlesme Raporunun Hazirlanmayacagina ve Inceleme Hakkinin

Kullanilamayacagna iliskin Karar

BEYAN
Sivas Ticaret Sicili Mudirlagi’nin ... ... ... ... sicil numarasinda kayitli bulunan sirketimiz

X A.$ nin, Turk Ticaret Kanunu’nun 155/1-a, 156 ve ilgili diger maddeleri ile Kurumlar
Vergisi Kanunu'nun 19 ve 20. Huktumleri ve ilgili diger mevzuat hukimlerine gore,
kolaylastirilmig birlesme yontemiyle Amasya Ticaret Sicili Mudurligi’ntn ... ... ... ... sicil
numarasinda kayitli bulunan Y A.S.’yi devralma yolu ile birlesmesi dolayist ile,

Turk Ticaret Kanunu’nun 147 nci maddesi geregince birlesme raporu diizenlenmemis ve Turk

Ticaret Kanunu’nun 149 uncu maddesi geregince inceleme hakki kullanilmamaigtir.

BEYAN
Amasya Ticaret Sicil Mudurlagi * ne,

Mudurlagintzin ... ... ... ... sicil numarasinda Y A.S. unvanla kayitliy1z.
Tirk Ticaret Kanunu’nun 155/1-a,156 ve ilgili diger maddeleri uyarinca kolaylagtinlmis
birlesme yontemi uygulandigindan inceleme hakki kullandirilmamig, birlesme raporu

diizenlenmemis, birlesme so6zlesmesi genel kurulun onayina sunulmamistir.

SIRKET KASESI
iMZA
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Ek 4. Birlesme Kararinin Onaya Sunulmasi

X A.S.
YONETIM KURULU KARARI

Toplant1 No
Toplant1 Tarihi

Sirketimiz Y onetim Kurulu toplanarak giindemde yer alan konular goriigmiis ve neticede;

3. Sirketimizin; tim paylarina Sirketimiz tarafindan sahip olunan Amasya Ticaret Sicil
Mudarligi’nin... ... ... ... sicil no.lu iyesi Y A.S. ile Turk Ticaret Kanunu’nun 155/1-
a,156 ve ilgili diger maddeleri, Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19 ve 20. Hikimleri ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore, kolaylastirilmig birlesme yontemiyle birlesmesine,
bu amagla hazirlanmig bulunan birlesme s6zlesmesinin onaylanmasina,

4. Devrolunan Y A.S.’nin oy hakki veren butin paylarina Sirketimiz tarafindan sahip
olunmasindan dolay1, birlesme dolayisi ile sermaye artirimi yapilmamasina,

5. Birlesmenin ticaret sicilde tescili i¢in bagvuruda bulunulmasina,

oy birligiyle karar verilmistir.

Yon Kur Basgk. Yon. Kur. Uyesi

Yon. Kur. Uyesi Yon. Kur. Uyesi Yon. Kur.Uyesi
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Y ANONIM SiRKETi

YONETIM KURULU KARARI
Toplant1 No
Toplanti Tarihi
Toplant: Yeri : Sirket Yonetim Merkezi
Giindem : Birlesme Isleminin Onaylanmasi

Sirketimiz Y 6netim Kurulu toplanarak giindemde yer alan konular1 gérigmiis ve neticede;

1. Sirketimizin, Sivas Ticaret Sicili Mudurligi’'nin ... ... ... sicil numarasinda kayitli
X A.S. bunyesinde , Tiirk Ticaret Kanunu’nun 155/1-a,156 ve ilgili diger maddeleri,
Kurumlar Vergisi Kanunu’'nun 19 ve 20. Hikimleri ve ilgili diger mevzuat
hiikimlerine gore, kolaylastinlmig birlesme yontemiyle 31.03.2018 tarihli
bilangolarinin esas alinmasi suretiyle birlesmesine, bu amagla hazirlanmig bulunan
birlesme sozlesmesinin onaylanmasina,

2. Birlegmenin ticaret sicilde tescili igin bagvuruda bulunulmasina,

oy birligiyle karar verilmistir.

YONETIM KURULU BASKANI

YONETIM KURULU BASKAN VEKILI
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Ek 5. Sirket Alacaklilarina Cagri ilaninda Bulunulmasi

BEYAN

Sivas Ticaret Sicil Miduarliga * ne,

Sivas Ticaret Sicili Mudurligi’niin ... ... ... ... sicil numarasinda kayitli bulunan sirketimiz
X A.S$.’nin, Tiurk Ticaret Kanunu’nun 155/1-a, 156 ve ilgili diger maddeleri ile Kurumlar
Vergisi Kanunu’nun 19 ve 20. Hukimleri ve ilgili diger mevzuat hikimlerine gore,
kolaylagtirilmig birlesme yontemiyle Amasya Ticaret Sicili Mudarlagi’ntn ... ... ... ... sicil
numarasinda kayitli bulunan Y A.S.’yi devralma yolu birlesmesi gergeklestirilmektedir.
Alacaklilarin alacaklarinin teminat altina alindigini beyan ederiz.

SICIL
DEVROLAN SIRKET NO ADRES
Yas . Merkez/ AMASY A

XAS.
SIRKET KASESI
MzA
BEYAN
Amasya Ticaret Sicil Mudurligi * ne,
Mudurliganizin ... ... ... ... sicil numarasinda Y A.S. unvanla kayithyiz. Alacaklilarin

alacalarinin teminat altina alindigini beyan ederiz.

SIRKET KASESI
iMzA
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Ek 6. Alacaklarin Teminat Altina Alinmasi

Sivas Ticaret Sicili Mudurligi

Ticaret Sicil No
Ticaret Unvam : X A.S.
Ticari Adresi . Merkez/SIVAS

Birlesmeden Dolay: Alacaklilara Cagri,

Yukarida bilgileri yazili sirketimizin, devralan olarak bilgileri asagiya ¢ikarilan sirketler ile
Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddelerine istinaden birlesmesine karar verilmis olup, bu
husus Ticaret Sicili Mudurliigunce tescil edilmistir.

Sirketimiz alacaklilarinin ellerindeki belgelerle birlikte; birlesmenin gegerlilik kazandigi
tescil tarihinden itibaren en geg ii¢ ay igerisinde Merkez/SIVAS adresine miiracaatla
alacaklarinin teminata baglanmasini isteyebilecekleri 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’nun

157 nci maddesi geregince ilan olunur.

Devrolan Sirket Bilgileri
Ticaret Sicili Mudarlagi : AMASYA

Ticaret Sicili Numarasi

Ticaret Unvani Y AS.

XAS.

Kase — Imza
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Amasya Ticaret Sicili Midurlagu

Ticaret Sicil No: ... ... ... ... ...
Ticaret Unvani: Y A.S.

Ticari Adresi: Merkez/ AMASYA

Birlesmeden Dolay: Alacaklilara Cagri,

Yukarida bilgileri yazili sirketimizin, devrolan olarak bilgileri agsagiya ¢ikarilan sirket ile Turk
Ticaret Kanunu’nun ilgili maddelerine istinaden birlesmesine karar verilmis olup, bu husus

Ticaret Sicili Miuduarligunce tescil edilmistir.

Sirketimiz alacaklilarinin ellerindeki belgelerle birlikte; birlesmenin gegerlilik kazandigr tescil
tarthinden itibaren en ge¢ U¢ ay igerisinde Merkez/ AMASYA adresine muracaatla
alacaklarinin teminata baglanmasini isteyebilecekleri 6102 sayilt Turk Ticaret Kanunu’nun

157 nci maddesi geregince ilan olunur.

Devralan Sirket Bilgileri
Ticaret Sicili Midirliga  : SIVAS

Ticaret Sicili Numarasi

Ticaret Unvam X AS.

YAS.

Kase — Imza
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