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OZET

Bankacilik  sektorii  diinya genelinde finansal kaynagin temelini
olusturmaktadir. Bankacilik sektoriindeki iyiye dogru gelismeler ekonomik biiylime
tizerinde direkt etkili olmaktadir. Ayrica isttihdamdaki artis1 da etkilemektedir. Ancak
bankacilik sektoriiniin  olumsuz yonde etkilenmesi durumunda hem ekonomik
bliyiime hem de istihdam oranlarinda ciddi azaliglara yol ag¢gmaktadir.
Kisi/kuruluslarin gelir/kazanglarin1 bankada degerlendirmesi gelir dagilimi agisindan
onemli bir yer tutmaktadir. Bir tarafta bankanin tasarruf sahiplerine vermis oldugu
faizler yer alirken, diger tarafta ihtiyaci o6l¢iisiinde bankadan kredi ¢ekerek bankaya
faiz 6deyen bir sosyal kesim bulunmaktadir. Her iki durumda da bankanin nominal

kazanci yadsinamaz bir gercektir.

Calismanin amaci, bankalarin finansal acidan 6nemli bir yer tutmasindan
dolay1 ekonomik biiyiimeye ve istthdam oranina nasil bir etki ettigini arastirmaktir.
Bunun igin 2000Q1-2018Q4 yillar1 arasindaki kredi hacmi/GSYH, biiylime oran1 ve
istihdam orami verileri kullanilarak, Granger nedensellik testi ve ARDL testi ile
analiz yapilmistir. Analiz sonucuna gore; kredi hacmi/ GSYH oranindan biiyiime
oranina, biiyiime oranindan kredi hacmi/GSYH oranina ¢ift yonlii nedensellik s6z
konusudur. Biiylime oranindan istihdam oranina, isttihdam oranindan biiyiime oranina
cift yonlii nedensellik tespit edilmistir. Kredi hacmi/GSYH oranindan istihdam
oranina nedensellik tespit edilememistir. Kisa ve uzun dénem iliskilere bakildiginda,
uzun donem ve kisa dénemde biiylime oranindaki 1 birimlik artis kredi hacmi/GSYH
oraninda azaltic1 etkilere sahiptir. Uzun donem ve kisa donemde istihdam oranindaki
1 birimlik artig, kredi hacmi/GSYH oraninda artisa neden olmaktadir. Uzun dénem
ve kisa donemde istihdam oranindaki 1 birimlik artigin biiylime oram iizerinde 2,49
birimlik bir artis1 etkiledigi gézlemlenmektedir. Uzun donem ve kisa donemde kredi
hacmi/GSYH oranindaki 1 birimlik artig bliylime oraninda 0,30 birimlik azalmaya

neden oldugu sonucuna ulasilmaistir.

Anahtar Kelimeler: Bankacilik sektorii, ekonomik biiyiime, istihdam orani,

granger nedensellik testi, kredi hacmi, gelir dagilima.
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ABSTRACT

The banking sector is the basis of the financial resource worldwide.
Improvements in the banking sector have a direct impact on economic growth. It also
affects the increase in employment. However, the negative effect of the banking
sector on both economic growth and employment rates. The income / earnings of
individuals / organizations are evaluated by the bank in terms of income distribution.
On the one hand, there are interest rates given by the bank to the savings holders. In

both cases, the nominal gain of the bank is an undeniable fact.

The aim of this study is to investigate the effect of banks on economic growth and
employment rate due to the financial importance of banks. For this purpose, the data
of loan volume / GDP, growth rate and employment rate between 2000Q1-2018Q4
were analyzed using Granger causality test and ARDL test. According to the results
of the analysis; There is a two-way causality from credit volume / GDP ratio to
growth rate and from growth rate to credit volume / GDP ratio. From growth rate to
employment rate, from employment rate to growth rate, two-way causality was
determined. No causality was determined from the loan volume / GDP ratio to the
employment rate. When the short and long term relationships are analyzed, according
to the results of the analysis; 1 unit increase in long-term and short-term growth rate
has a decreasing effect on credit volume / GDP ratio. The 1 unit increase in the
employment rate in the long-term and short-term causes an increase in the loan
volume / GDP ratio. It is observed that 1 unit increase in the employment rate in the
long term and short term affects an increase of 2.49 units on the growth rate. It was
concluded that the 1 unit increase in the loan volume / GDP ratio in the long term
and short term caused a decrease of 0.30 units in the growth rate.

Key Words: Banking sector, economic growth, employment rate, granger

causality test, credit volume, income distribution.
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GIRIS

Finansal sistem denilince akla gelen ilk olgu bankacilik sistemidir. Bankalar,
mevduat toplayarak kaynak yaratmakta ve bu kaynagi kredilere yonlendirmektedir.
Bu anlamda bankalar, gerek tiiketimi gerekse yatirimi etkilemekte ve kisilerin bu
tercihlerinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Isletmeler bankalardan aldiklar: finansal
destek ile ayn1 zamanda ithalat ve ihracat yaparak iilke ekonomisinde 6nemli bir
paya sahibidir. Thracat yaparken Ulkeye doviz girdisi saglamakta ithalat yaparken de
hem hammaddeyi daha ucuza iilkeye getirmekte hem de iilke igerisinde yetistirilen
tiriinlere yurt digindan {riin getirerek rekabeti artirmaktadir. Gerek ithalat gerekse
ihracat yaparken bankalara énemli bir gérev diismektedir. Bankalar finansal aracilik
pozisyonuyla bu gorevi iistlenmektedir. ithalat ve ihracat yaparken hem yurtdisindaki
hem de yurtigindeki miisterilerin garantorii konumundadir. Bu roliiyle bankalar

misterilerine gliven saglamaktadir.

Bankalar ayn1 zamanda yurti¢i yerlesik orta biiyiikliikte isletmelerin, kiigiik
isletmelerin veya sahis firmalarinin islemlerini de yapmaktadir. Bankalar isletmelere
nakdi ya da gayri nakdi kredi destegi vererek isletmelerin gelir ve kazanglarii
arttirmada 6nemli bir rol {istlenmektedir. Isletmeler yatirrm alaninda yapmis
olduklar finans ile daha da biiyiimektedir. Biiyiirken de yeni is kollara ve farkh
pazarlara ulagsmaktadir. Isletmeler siirekli yenilik ve gelisim igerisinde oldugu bu
donemde istihdam olusturarak buradaki is boliimlerinin niteligini ve devamliligini da
saglamaktadir. Olusturulan istihdam ile {ilke ekonomisine katki sunarak issizligi

azaltmaktadir.

Bankalarin yukaridaki isletme ve firmalarin haricinde bireysel islemlere de
aracilik ettigi bilinmektedir. Kisilere kredi kart1 vererek tiikketimde taksitli veya pesin
islemler saglamaktadir. Bu sayede kisiler gelirlerini daha uzun vadede rahatlikla
kontrol etmektedirler. Bankalar ev, araba vb. islemlerde kredi saglayarak liiks
tiketimi desteklemektedir. Bu 6zelligi ile bankalar yine hem alicinin hem de

saticinin garantori olarak 6nemli bir finansal aracidir.

Bankalar biiyiik firmalarin, isletmelerin veya bireysel miisterilerin nakdi ya

da gayri nakdi kredilerle kazang veya gelirlerini uzun vadeye yaymaktadir. Aym



zamanda bankaya mevduat olarak yatirilan paralar ise ileride daha yiiksek faiz
getirisi saglamaktadir. Bu iki durumu karsilastirmak gerekirse parast olanlar daha
fazla para kazanirken parasi olmadan yatirim saglamak isteyenler ise faiz 6deyerek
daha az kar veya gelir elde etmektedirler. Bu durum bankaciligin gelir dagilimindaki

etkisini g6z 6nuine sermektedir.

Bu ¢aligmanin amaci, gelisen finansal sistem igerindeki bankacilik sektoriine
deginerek bankaciligin yaymis oldugu pozitif etki ile hem gelir dagilimi hem de
istihdam {izerinde ne denli bir iz biraktigini arastirmaktir. Calismada Tirkiye
icerisinde yillara gore bankacilik sektOriindeki giincel veriler islenmektedir. Bunun
yani sira bankaciligin hem gelir dagilimi hem de istihdam {izerinde etkisi (izerinde
durulmaktadir. Bu etkileri incelemek i¢in Granger nedensellik testi, ARDL testi

metotlarindan yararlanilmaktadir.

Calisma {i¢ boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde bankacilik sektoriiniin
genel yapisi bagligi altinda bankacilik sektorii kavramlart ve temel fonksiyonlari,
miilkiyet yapilarina gore bankalar, kapsamlarina gore bankalar, faaliyet alanlarina
gore bankalar ve diger banka tirleri incelenmektedir. Kullanim amacina goére ve
niteligine gore krediler basliklar1 altinda bankacilik kredi tiirleri incelenmektedir.
Bankalarin giincel goriiniimleri ele alinarak banka sayisi, sube sayisi, personel sayisi,
bankalarin aktif/pasif durumu, mevduat ve kar/zarar durumlar1 incelenmektedir. T.C.
Merkez Bankasi, BDDK, TMSF, SPK ve Bankalar Birligi basliklar1 bankacilik

sektord ile ilgili kurumlar basligi altinda arastirilmaktadir.

Ikinci bolimde gelir dagilimmin iktisadi analizi bash@n altinda; gelir
dagiliminin tanimi, gelir dagiliminin 6nemi, gelir dagiliminin tiirleri, gelir dagilimini
belirleyen etmenler ve gelir dagilimi Slgiitleri baghklar halinde agiklanmaktadir. Bu
boliimde ayrica istihdam ve issizlik olgusunun iktisadi analizi ana bashgi altinda
istihdamin iktisadi analizi ve ekonomik ve demografik faktorlerin istihdam
lizerindeki etkileri alt basliklar halinde islenmektedir. Issizlik sorunu olan diger bir

baslikta igsizlik sorunu ve issizligin nedenleri maddeler halinde agiklanmaktadir.

Uclincli boliimde bankacilik sektoriiniin genel anlamda gelir dagilimi ve
istihdam UGzerindeki etkisi incelenmektedir. Calisma yontemi zaman serisi analizi
yardimiyla 2000Q1-2018Q4 yillar1 arasindaki veriler kullanilmaktadir. Kredi



hacmi/GSYH, biiylime orani, istihdam oranlari1 baz alinmaktadir. Buradaki verilerden
elde edilen bulgular ¢alismaya eklenerek sonu¢ kisminda yorumlanmistir. Bu veriler
birim kok sinamasi yapilarak duragan olup olmadigi sonucuna varilmistir. Duragan
olmayan seriler icin ARDL testi uygulanmistir. Edinilen bulgular ¢alismaya
eklenmistir. Granger nedensellik testi ile inceleme sonucunda biiylime oraninin kredi
hacmi/GSYH oran1 fizerinde pozitif veya negatif ve anlamli yonde etkileri
bulunmaktadir. Kredi hacmi/GSYH oran1 ve istihdam oraninin ise biiyiime orani
Uzerindeki etkisi incelenmistir. Kredi hacmi/GSYH oraninin cari degeri ve 1 donem
gecikmeli degerleri ile istihdam orani ve gecikmeli degerlerinin biiyiime orani

tizerinde istatistiksel olarak anlamli etkileri oldugu sonucuna ulagilmaktadir.






BIRINCI BOLUM

BANKACILIK SEKTORUNUN GENEL YAPISI

Finans ve bankacilik alanlarinda gittikce artan kiiresellesme, farklilik ve
etkinlik kazanimlar1 agisindan onemli avantajlar saglamaktadir. Bununla birlikte,
finansal piyasalarin kiiresellesmesi, finansal soklarin piyasalar arasinda akiskan hale
gelebilmesi i¢in de olasi kanallar yaratmaktadir. Finansal kuruluslarin finansal
soklar1 piyasalara iletip iletmedigi ve bu soklarin reel ekonomiyi etkileyip
etkilemedigi sorusu akillara gelmektedir (Schanbl 2008: 1). Bankacilik Diinya’da
kabul gormiis finansal sistemin pargasi olarak gorilmektedir. Gegmisten giiniimiize
gelene kadar ticari anlamda bllyiime arzusuyla varligini siirdiirmektedir. Kar etme
arzusunun yani sira piyasadaki rekabet¢i bankalarin olusu ise birbiri i¢erisinde daha
agresif bir yapiya biirlinmelerine neden olmaktadir. Giinlimiizde bankalarin personel
alimi ve sube agmalarinin temel nedeni belirlemis olduklar1 vizyon cercevesine

ulagmaktir.

Bankacilik islemlerinin devamliligi ve daha etkin bir sekilde siirdiirtilmesi
tim dunyada, ekonomideki olumlu havanin saglanmasinda dnemli rol oynamaktadir
(Unal, 2014: 8). Bu olumlu hava kredi oranlarmi etkilemektedir. Oranlarin diisiik
olmasi kisilerin tercihini krediden yana kullanmalarina neden olmaktadir. Firmalar
yatirnmlarini finanse etmekte iken ticari olmayan Kkisiler ise tiiketime yonelik
harcamalar i¢in kredilere bagvurmaktadir. Genellikle arag, konut ve ihtiyag
kredilerine olan talepler yogun oldugundan bankalar buralarda daha etkin rol
oynamaktadir. Boylesi bir durumda insaat sektoriiniin de giderek artan biiyiikligii
g6z oniine alindiginda (Cicek ve Karaca 2018: 1040), bireylerin kredi taleplerinin bu
yonde oldugu diisiiniiliirse lilke ekonomisinin canlandirilmasinda bankalarin roliiniin

6nemi daha iyi anlagilmaktadir.

Bankalar, ote yandan kredi faizlerinin yiiksek oldugu durumlarda ise
miisterilerin biiyiik cogunlugu kredi kullanmaktan kaginmaktadir. Ciinkii elde
edecekleri gelir ya da kazanglar1 faiz olarak bankalara O0demek durumunda

kalmaktadir. Bunun yerine elinde parasi olan miisteriler bankalara mevduat olarak



yatirip buralardan faiz geliri elde etmektedir. Bankalar ise yatirilan mevduatlart daha
sonra kredilerde kullanacaklar1 i¢in faizlerin yiiksek oldugu donemlerde mevduat
bulma yarisina girmektedir. Bu yiizden tasarruf sahiplerine ulagsmak icin blyuk caba

harcamaktadir.

1.1. Banka Kavrami ve Temel Fonksiyonlar:

Bankaciligin, diinya tarihine bakildiginda insanlik tarihi kadar eski bir
gecmise sahip oldugu bilinmektedir. insanlarin ihtiyaglarmi karsilamak ve bir arada
hayatlarin1 idame ettirmek amaciyla mallarin1 degistirmeye baslamalar ticaret ve
bankaciligim olusmasina neden olmaktadir. Ote yandan Tiirkiye tarihine bakildiginda
ise Tanzimat Donemi’ne kadar bankacilikla ilgili herhangi bir ize rastlanmadigi
gortlmektedir (Yazic1 2017: 5-6). Istanbul Bankasi’nin kurulusu 1847°de iki Galata
bankeri tarafindan saglanarak (Giimiis 2014: 100) bu tarihten sonra bankacilik
faaliyetleri resmiyet kazanmaktadir. Cumhuriyet yillarma bakildiginda ise Izmir
Iktisat Kongresi’nde alman kararlarla baslayan siirecte faaliyete gecen ilk 6zel banka
1924°te Is Bankasi’dir. Hemen sonrasinda 1925 yilinda Tiirkiye Sanayii ve Maadin
Bankas1 kurulmakta ve cumhuriyet yillarinda bankacilik faaliyetleri baslamaktadir.
Daha sonra paramin degerini koruma amagli 1930 yilinda Merkez Bankasi
kurulmaktadir. Merkez Bankasi’nin kurulmasi ile birlikte kamu ve 6zel bankacilik

donemi hareket kazanmaktadir.

1.1.1. Banka Kavram

Banka, mevduat kabul edip mevduatlar1 en verimli sekilde kredilere kanalize
eden veya faaliyetleri itibari ile diizenli ve sistemli bir sekilde kredili islemleri
gerceklestiren ekonomik kuruluslar olarak tanimlanabilmektedir (Dogan 2012: 3).
Ayrica bankalar kredili islemlerle ticaret yaparak, bankaya para yatirmak isteyenlerle
bankadan kredi ¢cekmek isteyenler arasinda aracilik islevi géren kurumlar olarak
tanimlanmaktadir (Alkin 1974: 183). Ekonomik sistem icerisine banknot ve kaydi
para gibi 6deme araglart suren ve bu sistem icerisinde nakdi ve gayri nakdi sermaye
ile kisi veya kuruluslara arasinda finansal hizmet saglayan 0zel ya da kamu
isletmeleri olarak da tanimlanabilmektedir (Yuksel, 2004: 3). Bankalar sadece

ekonomik olarak degil sosyal hayati da etkileyip faaliyetler sunan kuruluglardir.



Kiiltiirel faaliyetler, spor organizasyonlari, sponsorluk gibi topluma sagladigi diger

hizmetler olarak siralanmaktadir (Taykurt 2006: 4-5).

Bankalar, fon eksigi olan kesime fonlar1 aktaran, yatirim firsati olusturan ve
finansal yapisi itibari ile ekonomide finansal etkinlik olusturmakta ve bunun igin
O6nemli gorevler Ustlenen kurumlar olarak da tanimlanmaktadir. Ticari faaliyette
bulunan bankalari, mevduat bankalarindan ayiran en temel oOzellik ise ticari
bankalarin sahibinin veya ortaklarinin talebi iizerine li¢iincii kisilere vadesiz mevduat

sunabilmektedir (Sakar 2015: 1).

1.1.2. Bankaciligin Temel Fonksiyonlar:

Tasarruf ve yatirim arasindaki iliskiyi etkili bir sekilde saglamak bankalarin
temel fonksiyonlarindandir (Orhan ve Erdogan 2008: 26). Bankalarin kurulus
amaclarina gore ¢esitli fonksiyonlar1 bulunmasina ragmen temel fonksiyonlarin1 su
sekilde genellemek miimkiindiir (Eytipgiller 2000: 9). Finansal aracilik fonksiyonu,
bankacilikta yapilan islemlerden dolayr gelir ve servet dagilimmi etkilemekte, fon
toplayip, kaynaklarin verimli kullanimini saglamakta, kaydi para yaratarak ekonomik
canliligr getirmekte, dis ticareti gelistirmekte, finansal piyasalara danigsmanlik
yapmakta, paranin kayit altina alinmasini saglayarak kayitdisiligi 6nlemekte, para

politikasini gelistirmekte ve son olarak finansal hizmetler sunmaktadir.

1.1.2.1. Finansal Aracilik Fonksiyonu

Bankacilik sektoriinlin en 6nemli gorevi aracilik fonksiyonudur. Bankalar
tasarruf sahiplerinden mevduat toplayarak bu mevduatlar1 kredi talep eden kisi ve
kuruluglara aktarmada aracilik faaliyetleri yiirtitmektedir (Altug 2000: 3). Diger bir
ifadeyle tlketicilerden elde edilmis mevduatin fazlalik olan kismin1 kér etme amaci
guderek belirlenen sartlar ve sekillerde tiretime yonlendirmektedir. Boylece tasarruf
yapilan kisim iiretime aktarilmis ve bankalar da aracilik islevini gergeklestirmis
bulunmaktadir (Giinal 2001: 31-32). Piyasaya surilen her finansal trtin, finansal
aracilarin ortaya ¢ikmasini saglamaktadir. Yatirim bankalari, hisse senetleri, sigorta
sirketleri vb. araci kuruluslar bulunmaktadir. Ancak finansal aracilarin birden fazla
olmast finansal aracilik faaliyetlerinin basarili olacaginin algilanmasi sonucunu

ortaya ¢ikarmamalidir. Ciinkii finansal aracilarin vermis oldugu hizmetlerin ¢esitliligi



ve kaliteli olup olmadig1 finansal sistemi tamamiyla etkilemektedir (Basoglu, Ceylan,

Parasiz 2008: 9).

Bankalarin diger finansal aracilik gorevi ise finansal kolayliktir. Ev, araba vb.
bireysel ihtiyaglara saglamis oldugu kredileri finansal kolaylik olarak
nitelendirilmektedir (Orhan ve Erdogan 2008: 26).

1.1.2.2. Gelir ve Servet Dagilimini Etkileme

Bankalar iktisadi anlamda geri kalmis bolgelere 6ncelik vererek bu bolgelere
uygun faizlerle kredi deste§i saglamaktadir. Boylelikle belirtilen bolgelerde
yatirimlar genisletilerek yeni is sahalari olusturulmaktadir. Istihdamin artigim
saglayan bu iglemler sonrasinda daha fazla kesimin milli gelir icerisinden pay

almasina onciiliikk etmektedir (Glrtuna 2005: 6).

Diger onemli husus ise faizlerde artis yasandigi zaman kisilerin nakit
varliklarini buralarda degerlendirerek daha fazla gelir saglamasidir. Ozellikle kriz
donemlerinde artan faiz oranlarini firsat bilen kisiler ellerindeki mevduatlari
bankalara yatirarak daha fazla gelir saglamaktadir. Buna karsin tiiketim ihtiyacini
karsilamak isteyen ama herhangi bir mevduati olmayan kisiler ise kredi g¢ekerek
yiiksek faizlerden dolayr bankaya daha fazla iicret 6demek zorundadir. Bu nedenle
kisiler gelirlerini yiiksek faiz ile birlikte biiyiik 6l¢iide artirirken diger yandan yiiksek
faiz ile kredi ¢eken kisiler ise gelirlerini reel olarak azaltmaktadir ve gelecekteki

tikketim yapmak i¢in ayiracaklari gelirlerini bankaya 6demek zorunda kalmaktadir.

1.1.2.3. Kaynaklari Kullaniminin lyilestirme

Bankalar, tasarruf sahiplerinin elindeki kaynaklar1 onlara belli bir getiri
saglayarak toplamakta ve tasarruf sahiplerinin kaynaklarini dogru noktalara
aktarmaktadir. Bu sayede getirisi olan yatirimlar finanse edilerek, kaynaklar rasyonel

bir bi¢imde kullanilmaktadir (Eyupgiller 2000: 9).

Bankalar almis olduklar1 kaynaklarla, bu kaynaklari getirisi yiksek olan
alanlara kaydirmaktadir. Sosyal ve kulturel cergevede oncelik verilen sektdrlere
aktarilan mevduatlar, iktisadi hayatta kaynak kullanimini etkilemektedir. Sonug
olarak iktisadi kalkinmanin gelismesine katki saglamaktadir. Bankalar, kredi destegi

saglayacagi alanlara yonelecekleri zaman, riskten kaginmaktadir. Kar getirisi yliksek



ve en yararli projelere yatirim saglamaktadir. Bu sayede bir tlkedeki ekonomi
icerisinde olusan finansal kaynaklarin en dogru ve verimli alanlarda kullanilmasina
katki sunmaktadir. Bankalar, kaynaklarin verimli ve etkin kullanilmasini
saglayabildikleri siire ve oOlcude iktisadi gelismeyi hizlandirmaktadir (Duran 2016:
11-12).

1.1.2.4. Fon Toplama

Bankalar, kaynak sahiplerine faiz veya kar pay: gibi belli bir oranda getiri
saglayarak gelir elde etmelerini saglamaktadir. Bu durum kaynak sahiplerinin
birikimlerinin atil kalmasin1 Onlemekte ve piyasanin canlanmasina yardimci

olmaktadir (Altug 2000: 3).

Bankalar teminat gosterdikleri alacaklar1 ve duran varliklari tizerinden varliga
dayali menkul ¢ikarabilmektedir. Sermaye piyasasi kanunlarina uygun bir sekilde
hisse senedi, tahvil vb. menkul degerler ¢ikarip satabilmekte ve ayn1 zamanda i¢ ve

dis piyasalardan borglanabilmektedir (Oztiirk 2017: 91).

1.1.2.5. Kaydi Para Yaratma

Bankalar, mevduat toplayarak satin alma giicii yaratarak en Onemli
fonksiyonlarindan birisini  gergeklestirmis bulunmaktadir (Babuscu 2001: 7).
Kisacast bankalar elinde bulundurduklari mevduatlara dayanarak meydana
getirdikleri ve parasal tutarin birka¢ katina ulasan ilave satin alma giicii meydana
getirmeler kaydi para olarak nitelendirilmektedir (Oztirk 2017: 92). Kaydi paraya
“’banka parasi’’ veya ‘’mevduat parasi’’ da denilmektedir (Alkin 1974: 180).

Bankalar miisterilerine kredi kartt ve ¢ek defterleri saglayarak nakit para
olmadan islem yapmasina olanak saglamaktadir (Altug 2000: 3). Bankalar vadesiz
mevduat hesaplar1 acarak kisilere ve firmalara istekleri dogrultusunda harcayabilme
olanag1 sunmaktadir. Ayrica saglamis olduklar1 kredi olanaklariyla, likiditenin
ekonominin tamaminda yayilmasina olanak tanimaktadir (Kalayci 2010: 9;Yagcilar

2011: 6).

Bu gelismeler sonucudur ki, artik bireyler yanlarinda nakdi para
bulundurmamaktadir. Bankada vadesiz mevduat hesaplarinda ya da her an parayi

kullanabilmek adina likit fonlarda tutmak istemektedirler (Dinler 2017: 212).



1.1.2.6. D1s Ticareti Gelistirme

Bankalar; akreditif, pesin 6deme, forfaiting vb. yontemlerle dis ticaretin
gelismesi amaciyla finansal sistemlere sahiptir. Bu yontemlerle ithalat ve ihracatgi
sirketlerin islemlerini giivenli ve daha kolay bir sistemle ¢6zmektedir (Ayanoglu
2013: 5). Bu vb. ticaret islemlerinde araci banka olma gibi islemlerle ulusal ve
uluslararasi ticaretin gelismesine katki saglamaktadir (Yiicesoy 1977: 15). Bu
noktada banka, ithalat¢i1 firma adina ihracat¢i firmaya 6deme yapilacagi garantisini
vermektedir. Ithalatc1 firma sahiplerine de ihracatg1 kesimin istenilen sart ve nitelikte
mali kendisine teslim edecegini garanti etmektedir. Bu islemler neticesinde ulusal ve
uluslararas1 alandaki ticari islemlerin gelismesinde bankalar garantor rolii
tistlenmektedir (Seyidoglu 2001: 329). Ustlenmis oldugu 6deme ve kredilendirme
sistemleri ile ulusal ve uluslararasi alanlarinda ticaretin artmasinda buyik role
sahiptir. (Ayanoglu 2013: 5).

1.1.2.7. Para Politikasin1 Gelistirme

Para politikast TCMB’ye gore belirlemis oldugu fiyat istikrari, finansal
istikrar, ekonomik biiylime ve istihdam artist hedeflerini gerceklestirebilmek igin
paranin maliyetini etkileme yonunde almis oldugu kararlar1 géstermektedir. (TCMB
2018: 9). Gelismis bir bankacilik olgusu ancak para politikasinin etkinligi ile
gerceklesmektedir. Merkez bankalarina ait para politikas1 araclarinin ekonomide
etkili olmasi gelismis bir bankacilik uygulamasi oldugunun gostergesidir (Kalayci
2010: 10;Yagcilar 2011: 8).

1.1.2.8. Finansal Danismanhk Fonksiyonu

Bankalar tasarruf sahiplerine ya da kuruluglara ellerindeki tasarruflari hangi
alanda kullanacagi konusunda portféy danigsmanlari1 araciligi ile destek vermektedir.
Bu sayede yatirimcilar hangi alana yatirim yapmasi gerektigi konusunda bilgi sahibi

olmaktadir (Akgii¢ 1992: 7).

1.1.2.9. Paranin Kayit Altina Alinmasi Fonksiyonu

Bu fonksiyon 6zellikle kaynak fazlasi olanlarin bankalara verdikleri tutarlar

Uzerinden Odenen faizlerin, gelir olarak resmi kayitlara girmesi nedeni ile
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vergilendirilmesini saglamaktadir. Ayn1 zamanda, son yillarda ticari hayatta yogun
olarak kullanilmaya baslanilan banka kartlar1 sayesinde s6z konusu ticari iglemlerin
kayit altina alinmasi saglandig icin, her tiirlii alisveriste kazang elde edenler ile bu
faaliyetlere iligkin devletin ¢esitli vergi uygulamalar1 daha saglikli halde islemektedir
(Babuscu ve Hazar 2017: 91). Dogal olarak kayit disiligi da asgariye indirerek,

dolayli ve dolaysiz vergi elde edilmesini saglamaktadir.

1.1.2.10. Finansal Hizmet Fonksiyonu

Bankalar miisterilerine kredi vermek ya da faiz vermek disinda doviz alim
satimi, hisse senedi islemleri, fatura 6deme, havale yapma, uluslararasi para
gonderme gibi hizmetler de sunmaktadirlar. Bankalar rekabet iistiinligii saglamak
icin bazen bu hizmetleri iicretsiz saglamakta bazen de disiik Ttcretler talep

etmektedirler (Akglic 1992: 7).

1.2. Banka Tturleri

1980 sonrast doneme bakildiginda finansal serbestlesme bankalarda
olabildigince rahatlamaya neden olmaktadir. Liberal ekonominin etkisi ile bu
donemde yabanci sermayeli bankalarin iilkeye girislerin kolaylagmasi ve Tiirkiye’de
faaliyet gostermeye baslamasi sektorde rekabet seviyesini arttirmaktadir. Bu sayede
mevduat bankalarinin kurulmasi hiz kazanarak sayilar1 her gegen giin artmaktadir.
Mevduat bankalar1 tiim piyasayr yaptiklar1 “’centilmenlik anlagmasi’’ g¢ergevesinde
paylasmaktadir (Yizgin 1982: 392; Eroglu, Aydin, Kesbi¢ 2016: 478). Ancak 2001
krizinin neticesinde ¢ok sayida banka faaliyetini durdurarak banka sayis1 o donemde

azalmaya baslamaktadir.

Gunumuzde ise bankalar hizla degisen finansal kosullar, toplumsal yapi,
teknolojik degisimler s6z konusu oldugu i¢in farkli faaliyet alanlarinin dogmasina
neden olmaktadir (Dogan 2017: 71). Bankalar bununla birlikte miilkiyet yapilarina,
kapsamlarina ve faaliyet alanlarina gore siniflamalara ayrilmistir. Bunlar asagidaki

gibi aciklanabilmektedir.
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1.2.1. Mulkiyet Yapilarima GOre Bankalar

Banka sermayesine sahip olan kaynaga gore yapilan siniflamalardir. Kamu,

0zel, karma ve yabanc1 bankalar olmak tlizere dort bankadan olugmaktadir.

1.2.1.1. Kamu Bankalarn

Sermayesinin tamami kamuda yani hazine ya da bir baska kamu tizel
kisilerinde bulunan banka tiiriidiir. T.C. Ziraat Bankasi, Vakiflar Bankasi, Iller
Bankasi vb. ornekler verilebilir. Bu bankalar devlet eliyle kurulmasi mecburi olan
ekonomik islemlerde, 6zel kisi veya kurumlar i¢in kar giitmeyen konularda faaliyet
yurutmektedir (Dogan 2017: 71). Kamu bankalari igerisinde yer alan Ziraat bankalari
ve halk bankalarinin 6ncelikli kurulus amagclar1 farklidir. Ziraat Bankalari, ¢iftgiler
icin tarimsal ara¢ ve gereclerin temininde, topraktan iirlin ve hizmet saglamak
amacli, meyve agaclar1 yetistirme amagli, biiyiikbas ve kiigiikbag hayvanlar basta
olmak tizere hayvan alimlarinda ve bunlarin besi veya iirlin elde edebilme adina
kullanimlarinda hizmetler vermektedir. Ayrica Halk bankalar1 da esnaflar igin
kurulmus daha sonra faaliyet alanlarmi genisleterek farkli alanlarda da hizmet
vermektedir. Esnaflarin iiriin ve hizmet temininde kiiciik ve orta biiyiikliikteki
isletmelerin yine ihtiyaglarin1 karsilamak bu bankalarin temel amagclar1 arasinda

gosterilmektedir (Takan ve Boyacioglu 2015: 11-12).

1.2.1.2. Ozel Bankalar

Faaliyetlerini kar elde etme amaciyla siirdiiren bu banka tiirlerinde, sermayesi
ya tamami ya da ¢ogu 6zel kisilerde bulunmaktadir. Ulkenin finansal politikalari
geregi 0zel sermayeli bu bankalarin devlet eliyle desteklenmesi siyasi, ekonomik ve

hukuki ac¢idan herhangi bir sorun tegkil etmemektedir.

1.2.1.3. Karma Bankalar

Kamu kurumlar ile gercek kisi ve tiizel kisilerin sermayelerinin bulundugu
bankacilik tiirlerindendir. Bir ekonomide kamu bankalarinin karma bankalara
donistiiriilebilmesi i¢in pay senetlerinin bir boliimiiniin 6zel kesime satilmasiyla

gerceklestirilebilir (Kaya 2012: 73).

12



1.2.1.4. Yabanci1 Bankalar

Sermaye yapisinin yabanct kisi veya kurumlarca karsilandigi bankacilik
tiirlerindendir. Yabanci bankalarin bir iilkede faaliyete baglamasi i¢in o iilke
sartlarinca izin almasi1 gerekmektedir. Bu tiir bankacilik tiirlerinin gelismekte olan
tilkelerde ragbet gormesinin sebebi ise likidite durumuna gore girisimcilere ciddi
Pazar olusturmasi ve yatirimlarin finansmaninin fonlarla saglanmasidir (Yagcilar

2011: 12).

1.2.2. Kapsamlarina Gore Bankalar

Perakende bankacilik, toptanci bankacilik, holding bankacilifi ve kiy1

(offshore) bankacilik olarak siniflandirilmaktadir.

1.2.2.1. Perakende Bankaciligi

Perakende bankaciligt hemen hemen her yerde subelesme esasina dayanan
bankacilik tiirii olarak tanimlanmaktadir. Genis bir alandaki kiigiik, orta, biiylik diye
tabir edilen firmalarin kredi islemlerini yiiriitmektedir. Perakende bankacilik,
mevduat bankacilifi, sube bankaciligi ve ticari bankacilik olarak da
nitelendirilmektedir. Bankacilik hizmetlerinin birgogunu yerine getirebilmektedir. Bu
bankalar nadiren de olsa biinyelerinde kurduklar1 toptanci bankacilik ile bu alanda da

faaliyet yiirtitebilmektedir (Parasiz 2011: 59).

1.2.2.2. Toptanci Bankacihig

Toptanci bankacilik miisterilerin biiyiik tutarli kredilerini karsilamak iizere
diger miisterilerden uluslararasi para ve sermaye piyasalarindan yiiksek montanl fon
saglayan, yakin ¢ercevede miisterileri ile iyi iligkiler kuran, aldiklar1 kararli hizli bir
sekilde uygulayan, az sayidaki sube ve alaninda uzmanlagmis personellerle ¢alisan

bankacilik sekli olarak tanimlanmaktadir (Parasiz 2011: 60).

Toptancit bankaciligin perakende bankaciliktan belli agilardan farkliliklar
icermektedir. Bu bankalarin ¢alisma alanlar1 farklidir. Ylksek riskli sermaye
yatirimlarina yonelebilmektedir. Islemler, biiyiik tutarli fonlar saglandigi igin
toptanci  niteliktedir. Bankacilik alanlarinin  bazilarinda uzmanlagmislardir.

Uluslararas1 mali piyasalardan sagladigi fon kaynaklar1 bulunmaktadir. Perakendeci
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bankalara gore fon maliyetleri daha diigliktir. Hizli karar alma mekanizmasi
gelismistir ve buna olduk¢a hakimdir. Az sube, uzmanlagmis birkag personel ve
uluslararas1 orgiitlenmis genis bir aga sahiptir. Rekabet glici oldukga yiksek olup
cok uluslu sirketler, biiyiik firmalar hatta hiikiimetle is yapma kapasitesine sahiptir

(Parasiz 2011: 60-61).

1.2.2.3. Holding Bankacilhig1

Bir bankanin, dolayli veya dolaysiz sekilde bir ya da birden fazla bankaya
sahip olmasi, kontrol altina almasi veya bir bankanin sermayesinin ¢cogunlugunun bir
holdingin kontroliinde bulunan yapiy1 ifade etmektedir (Takan 2001: 21; Gokge ve
Kicukkaplan 2018: 154). Bu anlamda tek banka ve ¢ok banka olarak holding
bankacilig1 c¢esitlendirilmektedir. Tek banka da, bankanin kontrolii bir grup veya bir
holding tarafindan saglanmaktadir. Cok banka da ise, bir banka veya birden fazla
banka kontrol edilmektedir (Altan 2001: 60).

1.2.2.4. Kiy1 Bankacihig: (Offshore Bankalar)

Offshore bankacilik disaridan saglanan fonlarin yine iilke disinda
kullandirilmasini saglayan bankacilik tiiriidiir (Parasiz 2009: 137). Bir bagka deyisle
serbest bankacilik olarak da isimlendirilen offshore bankacilik uluslararasi pazarda
dolasan yabanci sermayelerin lilkeye gelmesi i¢in olusturulmaktadir. Bu husus ise
gelismis Tllkelerde islemlerine devam eden bankalar, bulunduklari iilkelerde
bankacilik sektoriine karsi devletin almis oldugu; “’mevduat karsilik orani, faiz
sinirlandirmasi, kredi tavani ve bankacilik gelirlerinin vergilendirilmesi ve yabanci
uyruklara kredi acilmasinin engellenmesi’’ gibi kararlardan kurtulmak igin serbest

bankacilik alanlarma yéneltmektedir (Oztiirk 2017: 100).

1.2.3. Faaliyet Alanlarina Gore Bankalar

Bankalarin faaliyet alanlarina bakildiginda ¢ok ¢esitli fonksiyonlar1 oldugu
gorilmektedir. Bankalar, nakdi ya da nakdi olmayan her cinste kredi
verebilmektedir. Kaydi ve nakdi 6deme, fon transfer islemleri yapabilmektedir. Her
tiirlii 6deme ve tahsilat islemlerini ger¢eklestirmektedir. Cek ve diger senetlerin satin
alinma islemleri, saklama hizmetleri, kredi karti, banka kart1 ve ¢eklerin ihraci,

kambiyo islemleri, para piyasasi araglarinin alim ve satim iglemleri, kiymetli
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madenlerin alim ve satim islemleri faaliyetlerini ylritebilmektedir. Vadeli islem ve
opsiyon sozlesmelerinin alim, satim ve aracilik islemleri, sermaye piyasasi
araclarinin (tahvil, hisse senedi gibi) ihraci ve halka arz seklinde satis islemleri ile bu
islemler i¢in aracilik hizmetleri, daha once ihra¢ edilmis sermaye piyasasi araglarinin
aract olarak alim ve satim islemleri yapilabilmektedir. Yatirnm danigmanligi,
bankalar arasi para alim ve satim iglemleri, faktoring ve fortfaiting islemleri, finansal
kiralama islemleri, sigorta acenteciligi, bireysel emeklilik aracilik islemleri de
yapilabilmektedir. Bu bankacilik faaliyetlerinin haricinde BDDK’nin belirleyecegi

diger faaliyetlerin de bankacilik faaliyeti kapsaminda degerlendirilmektedir.

Bankacilik faaliyetlerinin biiyiik ¢ogunlugunun sermaye piyasast faaliyeti
oldugu goriilmektedir. Bu durum, finans piyasalarinin bir birine entegre halde

oldugunu gostermektedir (Giindogdu 2014: 42).

1.2.3.1. Merkez Bankalar

20. yiizyila kadar banknot ihra¢ etmek i¢in kurulan merkez bankalarinin
gorev ve yetkileri zaman igerisinde artmistir. Bulundugu iilkede para ve kredi
politikasinmi sistemlerini kontrol altina alan merkez durumunda olmalarindan dolay1
genelde merkez bankasi adini alan bu tur bankalarin temel gorev ve yetkileri

asagidaki gibi siralanmaktadir (Ayanoglu 2013: 8).

Merkez bankalar1 banknot ve kagit para basarak piyasaya siirmektedir. Diger
gorevleri ise; para piyasasiyla birlikte genel kredi hacmini dlzenlemek, faiz
oranlarin1 belirlemek, yabanci para alim ve satimini diizenlemek, diger bankalarin
gecici likidite sikintilarin1 ¢6zme amaciyla gesitli sekilde finans saglamak vb.

islemlerdir.

1.2.3.2. Ticari Bankalar

Ticari bankalar, bankalar icerisinde ¢ok 6nemli bir yer tutmaktadir. Ciinkii
ekonomi igerisinde para yaratip piyasadan nakit cekme sirecinde yapmis olduklari
katkilarla taninmaktadir (Basoglu, Ceylan, Parasiz, 2008: 84). Ticari bankalarin;
mevduat toplamak, kredi vermek, yurt i¢i ve yurt dis1 fon saglamak gibi gorevleri

bulunmaktadir. Ticari faaliyet srdiren isletmeler gibi bu banka tiirleri de kar amaci
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gutmektedir. Bu banka tiirlerinin fon saglama ve kullanma, kaydi para yaratma gibi
hizmet islevleri bulunmaktadir (Takan, Boyacioglu 2015: 41).

Mevduat bankalar1 olarak da adlandirilan bu tiir bankalar, toplanilan
mevduatlart  misterilerine  kredi  seklinde vererek piyasalara hareketlilik
saglamaktadir. Gliniimiizde para arzinin 6nemli bir kismini elinde bulunduran ticari
bankalar, bireylerden vadeli veya vadesiz mevduat olarak toplamakta ve fonlarini

baska alanlara kaydirarak kazang saglamaktadir (Oztiirk 2017: 91).

1.2.3.3. Kalkinma Bankalari

Kalkinma Bankas1 gelismekte olan {ilkelerde sermaye yetersizliginde bulunan
firma veya sanayi firmalarina yapacaklari yeni yatirimlara kaynak ve yardim
saglamak {lizere sinai gelismeleri hizlandirma amacindaki finansal kuruluslardir.
Kurumsal finansman hizmeti vererek yatirimlara orta ve uzun vadeli fon destegi
saglamaktadir. I¢ kaynaklar1 sanayi sektdriine yonlendirmektedir. Sermaye
piyasasinin gelismesine katkida bulunmaktadir. Yeni ve yabanci yatirimlara mali ve

teknik destek saglamaktadir (Erdem 2008: 289).

1.2.3.3.1. Kalkinma Bankalari Islevleri

Kalkinma Bankalar1 factoring, forfaiting, yeniden yapilandirma, sirket
degerleme, sirket evlilikleri gibi hizmetleri kurumsal firmalara vermektedir.
Yatirimlar igin orta ve uzun vadeli fon saglamaktadir. I¢ kaynaklar1 sanayi sektoriine
yonlendirmektedir (Erdem 2008: 289).

Turkiye gibi gelismekte olan iilkelerde ekonomik kalkinmanin temeli olan
sabit sermaye yatirimlarinin finansmani i¢in ihtiya¢ duyulan sermaye acigini ya da
uzun vadeli fon ihtiyacim1 ulusal veya uluslararasi sermaye piyasalart ve
kuruluslarindan uygun kosullarla bor¢glanma ya da kredi biciminde temin ederek
hiikiimetlerin ekonomik kalkinma politikalar1 dogrultusunda sanayi yatirimlarini

gerceklestirmek Uizere olan isletmelere aktarmaktadir (Sariaslan, Erol 2008: 22).

1.2.3.4. Yatirim Bankalar

Yatirnm bankalar1 bireyler tarafindan kullanilmayan kisa vadeli veya uzun

vadeli tasarruf birikimleri ile ticari isletmelerin ve devletin uzun vadeli yatirim
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ihtiyacinin karsilanmasina aracilik etmektedir. Yatirnrm Bankalari, smnai ve ticari
ortakliklar tarafindan c¢ikarilan hisse senetleri ve tahvillerin bireyler tarafindan
alinmasin1 saglamak suretiyle bu kisilerin elindeki atil fonlarin smai ve ticari
yatirrmlara yonlendirilmesini ve devletin uzun siireli finansman ihtiyacinin
karsilanmasini kolaylagtirmaktadir. Firmalar ayn1 zamanda menkul ihra¢ edildiginde
danigmanliklarini  yapmakta ve menkul kiymetlerin satisin1 saglayarak araci
olmaktadir. Mevduat kabul etmemeleri yatirinm bankalarini ticari bankalardan ayiran

en onemli 6zelliktir (Oztiirk 2017: 96).

1.2.3.4.1. Yatirim Bankalari Islevleri

Yatirim bankalart firmalar tarafindan halka arza edilen menkul degerleri satin
alip firmalar adina satisin1 gergeklestirmektedir. Menkul degerlerin ihracinda her
tiirlii teminat ve destegi sunmaktadir. Isletmelere orta ve uzun vadeli fon
saglamaktadir (Erdem 2008: 288). Birikim sahiplerine danigmanlik hizmetinde
bulunarak haklarin1 korumaktadir. Tasarruflar1 yatirimlara aktararak {ilkede

ekonomiyi desteklemektedir (Sendogdu 2011: 33).

1.2.3.5. Katilim Bankalar

Katilim bankalari, bankacilik {iriin ve hizmetleri sunarak mali sektOrde
faaliyet gosteren, reel ekonominin finansini saglayan banka tiirlerindendir. Katilim
bankalar1 tasarruf sahiplerinden toplamis oldugu fonlar, islami bankacilik
prensiplerine bagli kalarak ticari ve sanayi islemlerde degerlendirmektedir. Buradaki
olusan kar veya zarar1 ise bankaya mevduat olarak yatiran tasarruf sahipleriyle
paylasmaktadir. Katilim bankalarinda kar ve zarara katilim s6z konusu oldugu i¢in

buradaki “’katilim’’ kelimesi bunu temsil etmektedir (Oztiirk 2017: 102).

Islami hususlar itibariyle faizin haram oldugunu kabul eden kisilere alternatif
bir hizmet sunan finansal yapi olarak tabir edilmektedir. Oncesinde faizsiz finans
veya ozel finans kurumlar: adi altinda hizmet veren bu kuruluslar daha sonra
“katilim bankalar1’’ adi altinda toplanmaktadir. Mevduat bankalarinin yapabildigi
tiim bankacilik hizmetlerini yerine getirebilmektedir (Yazic1 2011: 55). Dolayisiyla

faiz hassasiyeti olan kisi veya gruplar i¢in katilim bankalar1 araciligiyla saglanan
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fonlar, bankacilik sisteminin derinlesmesini ve ¢esitlilik kazanmasini saglamaktadir

(Tuncay 2018: 164).

Islami bankacilikta faizin yasaklanmasi sermayenin maliyetini gdz ardi
etmemektedir. Sermaye, islami bankacilik alaninda iretim faktoérii olarak
degerlendirilmektedir. Ancak herhangi bir faizli islemden ayr1 tutulmasi
gerekmektedir. Bunun {izerine islami bankacilikta faizin yerini neyin alacagi
konusunda verilecek cevap onem arz etmektedir. Dolayisiyla, islami bankalarca
finansal araglar gelistirilmektedir (Onal ve Onal 2016: 365). Bu finansal araglarin
kisaca aciklanmasi gerekirse;katilim bankalarinin, kar zarar ortakligi seklindeki
islemleri “’mudarebe’” olarak adlandirilmaktadir. Emek sermaye ortakligi
bulundugunda bu isleme ‘’musareke’’ denilmektedir. finansal kiralama islemi
“’icara’ adiyla anilirken, alim satim sozlesmesine ‘’selem’” adi verilmektedir.
Isletme ve firmalara kurumsal finansman destegi ‘’murabaha’’, uluslararasi mal
piyasasindan pesin olarak satin aldigi mallar1 kar payli seklinde vadeli olarak
miisterilere sattig1 islemler ise ‘’teverruk’’ olarak isimlendirilmektedir. Islami
usullere gore finansal kaynak toplamak i¢in olusturdugu finansal sertifika islemi olan

’sukuk’’ gibi ¢alisma yontemleri bulunmaktadir.

1.2.4. Diger Bankacilik Tiirleri

Son yillarda teknolojinin hizla gelismesi rekabet icerisinde bulunan
bankalarin da bu teknolojiyi kullanmalarina sebep olmaktadir. Sube ve personel
maliyetini asgari diizeye indirmek isteyen bankalarla, bankaya gitmeden islemlerini
yapmak isteyen miisteriler teknolojik cagin goélgesine siginmaktadir. Bankalarin
vizyon cercevelerine bakildiginda ise artik miisterilerin ¢ogunlugunu teknoloji ile
bulusturarak ‘’havale, eft, fatura yatirma, hatta bireysel kredi ¢ekme’’ vs. islemleri
bile subeye gitmeden halletmelerini buna gore personellerine hedefler koyduklar

gorilmektedir.

Teknolojik gelismeler sonucunda klasik ticaret anlayisinin yaninda elektronik
ticaret sistemi de yerini almaktadir. Internet aginin kullanilarak yapilan islemlerle

yeni bir ticaret anlayis1 da ortaya ¢ikmis olmaktadir (Eser ve Polat 2014 53).
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1.2.4.1. internet Bankacihg

Internet bankaciligi klasik bankacilik hizmetlerinin internet (izerinden
verilmesi olarak tanimlanmaktadir. Banka miisterisine verdigi internet sifresi ile
miisterinin kendi hesabin1 goriintiileyerek buradan islem yapmasi saglanmaktadir.
Her tiirlii yatinim, havale, eft, fatura 6deme, tiiketici kredisi basvurusu ve onay1 vb.

islemleri yapilabilmektedir (Takan 2001: 107-108; Sendogdu 2011: 42).

1.2.4.2. Mobil Bankacihgi

Mobil bankacilik, herhangi bir banka tarafindan veya herhangi bir finans
kurumu araciligiyla misterilerine sunulan hizli erisim agidir. Misterilerin ise cep
telefonu veya tablet gibi bir mobil cihazi vasitasiyla teknolojik bir bilesen kullanarak

bankacilik islemlerini kolaylikla yapmasina olanak tanimaktadir (Yildiz 2017: 11).

Mobil bankacilikta EFT, havale, ¢ek islemleri, yatirnm islemleri, fatura
O0demeleri, SGK o6demeleri vb. daha birgok islemleri akilli telefon vasitasiyla
yapilabilmektedir. Islemleri yapabilmek icin miisterisi oldugu bankanin ’mobil

bankacilik uygulamasi’’n1 akilli telefonuna indirmesi yeterlidir.

1.2.4.3. Telefon Bankacilig

Miisterilerin kendisinin bildigi bir sifre ile telefon tuslart yardimiyla
islemlerini  yapabildigi  bankacilik  tiiriidiir.  Islemler sesli  uyarilarla
yonlendirilmektedir. Giinlin her saati mevduat, havale kredi kart1 islemleri vb.

bankacilik islemlerini kolayca yapabilecek elektronik bankacilik tiiriidiir.

Telefon bankaciliginin en 6nemli unsuru bankacilik islemleri i¢in gelen
aramalar1 belirli standartlar cercevesinde cevaplayabilmektir. Bu boliimde ¢alisan
personeller surekli egitimden gegerek gilincel kampanya ve promosyonlardan
hakkinda devamli bilgi sahibi olmasi gerekmektedir (Mermod 2011: 76).

1.2.4.4. ATM Bankacihig:

Tiirkce karsiligi “’Otomatik Para Cekme Makinasi’’ olan ATM 24 saat hizmet
saglamaktadir. Icerisine yerlestirilen her para icin ayrilan kasalar sayesinde
misteriler islemlerini kolayca yapabilmektedir. ATM’den havale, eft, para yatirma,

para ¢cekme, kredili hesap kullanma, fatura 6deme vb. islemler ger¢eklesmektedir.
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Bankacilik islemlerinin sube disinda gerceklesmesinin ilk adimi olarak
sayacagimiz ATM’lerin diger alternatif bankacilik islemlerine nazaran en Onemli
artis1 para yatirma ve para ¢ekme islemlerinin kolaylikla yapilabilmesidir (Evans
2000; Mermod 2011: 73). Her ne kadar elektronik paralarin kullanimi gelecekte daha
¢ok yayginlagsacak ve ATM’ler 6nemini yitirecek diisiincesi ¢ogalsa da, kagit paralar
tamamen ortadan kalkmadig: siirece ATM’ler yine miisterilerin en zor zamanlarinda

kullanabilecekleri kurtarici olarak goziikmektedir.

1.3. Bankacihk Kredi Turleri

Kredi, bir malin bedelinin ilerde 6denmesi vaadi anlamimi tagimaktadir. Ilerde
O0denmesi sartiyla verilen bu ddemeler kredi islemi olarak sayilmaktadir. Bankalar
O0demis olduklar1 paralar karsiliginda kredi faizi almaktadir (Alkin 1974: 1983).
Kredinin kaynagi, kazanilan gelirden yapilan tasarruflar olabilmektedir. Bu durumda
kredi agilirken, ekonomide yeni para yaratma séz konusu olmamaktadir (Paya 1998:
27). Bankalar kredi hususunda misterilerine birden fazla segenek sunmaktadir.
Bunlarin niteligi ve kullanim alanina gore farklilik géstermektedir. Bunu belirlemek
icin miisteri 6zelligi aranmaktadir. Diger bir ifadeyle miisterinin bireysel mi, kii¢lik
isletme sahibi mi yoksa ticari bir firmaya sahip olup olmadig1 6zellikleri iizerinde
durulmaktadir. Bu ayrim yapildiktan sonra kisinin nakdi veya gayri nakdi ihtiyacina

gore banka bu miisterilere kredi vermektedir.

Krediler iktisadi hayatta 6nemli islevler tasimaktadir. Kredi, ticari veya ticari
olmayan kisilerin bankada yapmis olduklart birikimlerinin atil kalmasini
engelleyerek, ekonomi de hareketlilik olusturmaktadir. Kredi, ticari faaliyette
bulunacak kisilerin tasarruflarim1 biriktirmeyi beklemeden daha hizli ekonomik
aktivitede bulunmalarini saglamaktadir. Kredi, bireylerin gelecekte sahip olacaklar
gelir veya kazanglartyla yapacaklari tliketim ve harcamalari zaman bakimindan 6ne
cekmelerine imkan saglamaktadir (Giiney 2010: 80; Ertas, Kaban, Sobaci 2016:
128).

Bankacilik sektorii, ekonomik buyime igin mevcut sartlart iyilestirerek
gerekli olan fonlar ve tasarruflarin hizli bir sekilde toplanmasini saglayarak birgok

projeyi hayata gecirmektedir. Sektor haricinde bulunan kisi ve kurumlarin sisteme
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kazandirilmasiyla  lilkedeki tasarruf miktar1 artarak sermaye  birikimini
desteklenmektedir. BOylece kredi mekanizmasi yardimiyla iktisadi bliylime ve yen is
sahalariyla istihdam yaratilmasini saglamaktadir. (Turgut ve Ertay 2016: 115-116).
Bankalarin kredi sisteminde yapmis oldugu bu dogru islemler, Ulke ekonomisinde
kirllganlig1 azaltarak ekonomik kalkinma ve biiylimeyi saglamaktadir. Piyasalarin
parasal iglem hacimlerinde sagladigi artis, piyasadaki riskleri azaltmaktadir. Bu
baglamda bankalar piyasalarda nakit akislarinin fonlanmasi ve tasarruflardaki

iyilesmelerin saglanmasinda 6nemli gorevler iistlenmektedir (Kog 2015: 136).

1.3.1. Niteligine Gore Krediler

Niteligine gore krediler de miisterilerin nakdi veya gayrinakdi ihtiyaglar1 géz
onlnde tutulmaktadir. Bankacilik sektoriinde en genis Ozelliklere sahip kredi

tarleridir.

1.3.1.1. Nakdi Krediler

Bankalarin faiz karsiliginda kullandirdigi kredi tiirlerindendir. Bu tir krediler;
iskonto, istira, avans ve borg¢lu cari hesap seklinde kullandirilmaktadir (Delikanli
2000: 50; Ulusoy 2017: 282). iskonto ve istira, bono ya da policenin vadesinden 6nce
bankaca alacaklisindan satin alinmasidir. Avans bir defaya 6zgii olmak {izere, belli
bir vade ile ¢ogunlukla da maddi bir giivence karsiliginda agilan kredilerdir. Borclu
cari hesaplar ise, herhangi bir siire s6z konusu olmadigit TTK’ nin 87’nci maddesi
hiktUmlerine gore, belirlenen bir limit cercevesinde miisteriye para ¢ekip, yatirma

yetkisi veren teminatl ya da teminatsiz kredilerdir (Ulusoy 2017: 282).

Bankanin belirlemis oldugu sartlarin uygunlugunda kisilere vermis oldugu
odemelerdir. Bu uygunluk kisilerin sahip oldugu gelirleri 0l¢itly ve bagka bankalara
daha 6nce borclandigi gercevede artip azalabilmektedir. Bankadan verilen krediler
“’Tiirk Paras1’’ ve “’Yabanci Para’’ cinsinden olusmaktadir. Kisiler, bankanin vermis
oldugu kredi neticesinde anlagmis oldugu faiz orani ve siire baz alinarak bankaya,
almis oldugu krediden daha fazla 6deme yapmaktadir. Bankadan alinan kredi i¢in bir
ornek verilirse; 10,000 Tiirk Lirasi kredi alan miisteri aylik faiz oram yiizde 1 ile 36

ay siire sonunda bankaya 6dedigi toplam tutar 12.374 Tiirk Liras1 olmaktir. Yani bu
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zaman zarfinda 2,374 Tirk Lirasi faiz O0deyerek fazla 6deme yapmaktadir.

Dolayisiyla gelecekte elde edecegi geliri cezalandirmaktadir.

Tablo 1. Turkiye’de Bankacihik Sektoriinin Tiirk Parasi ve Yabanci

Para Cinsinden Sagladig1 Kredilerin Yillara Gore Degisimi

Villar Tiirk Parasi (milyon TL) | Yabanci1 Para (milyon TL) Toplam
Kredi Tutar1 | YUzde | Kredi Tutan Yilzde
2010 384.000 %73 142.000 %27 526.000
2011 485.000 %71 198.000 %29 683.000
2012 588.000 %74 206.000 %26 795.000
2013 753.000 %72 295.000 %28 1,047.000
2014 881.000 %71 360.000 %29 1,241.000
2015 1,013.000 %68 472.000 %32 1,485.000
2016 1,131.000 %65 608.000 %35 1,734.000
2017 1,414.000 %67 684.000 %33 2,098.000
2018 1,439.000 %60 956.000 %40 2,395.000

Kaynak: BBDK, Tiirk Bankacilik Sektorii Temel Géstergeleri. Araltk 2018. http:
Iiwww.bddk.org.tr/\Veriler/TBS-Temel-Gostergeler-Raporu/14.

Tablo 1’de 2010’dan 2018 yilina kadar olan bankacilik sektdriinden saglanan
kredilerle ilgili veriler bulunmaktadir. Tabloya gore 2010 yilinda toplamda 526
milyar TL kredi kullandirilmis ve bu kredilerin 384 milyar TL’si Tiirk Parasi, 142
milyar TL’si Yabanci Para cinsinden kredi kullandirildigi goriilmektedir. 2018
verilerine gore ise toplamda 2.395 milyar TL kredi kullandirilmigtir. Bunun
icerisinde 1.439 milyar TL’si Tiirk Parasi, 956 milyar TL’si Yabanci Para cinsinden
kullandirilmigtir. 2010 yilindan sonra Tiirk Parasi cinsinden kullandirilan kredi
yaklasik 3 kat artmis ancak 2015°ten sonra Tiirk Parsi1 cinsi ile kullandirilan krediler

yalnizca 479 milyar TL artis gostermistir. Yabanci Para cinsinden kullandirilan
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krediler de 2010-2015 yillarindan yaklasik 3 kat, 2015-2018 yillarinda ise yaklasik
ayni oranda 3 kat artis gostermistir. Toplam kredilere bakildiginda ise 526 milyar TL
olan krediler 2018 yilinda 2 trilyon 395 milyar TL olarak ger¢eklesmektedir.

1.3.1.2. Gayri Nakdi Krediler

Yapilacak bir isin, ddenecek bir borcun veya yerine getirilmesi gereken bir
yikiimliliigin s6z konusu oldugu durumlarda bankalar, miisteriler adina uygun
komisyon veya licret karsilifinda taahhiitte bulunarak kefil olmasi durumu olarak
tamimlanmaktadir. Gayri nakdi krediler, nakdi kredilerden farkli olarak islemler
baslangicinda herhangi bir para verilmeyip gerekli yiikiimliiliglin yerine
getirilmemesi durumunda tazmin edilmesi durumu s6z konusudur (Ulusoy 2012:
282; Ding 2017: 54).

Gayrinakdi krediler, bankanin miisterilere baslangigta para vermesini
gerektirmeyen islemlerdir. Sadece bir isin yapilmasi ya da bir borcun 6denmesi
konusunda bankanin miisterisi lehine garanti vermesi niteligindeki iglemler olarak da
tanimlanmaktadir. Bankanin vermis oldugu garanti sayesinde ilgili miisteriler
finansal giice sahip olmaktadir. Bu tiir kredilerde bankalar miisterilerinin belli bir is
konusundaki yiikiimliiliiklerini yerine getirmemeleri durumunda dogacak zarar
kendilerinin karsilayacagmmi ya da belli bir ticari islem sonucunda borcun
O6denmemesi durumunda kendilerinin ddeyecegini muhatap tgiincii kisilere taahhiit

etmektedir (Babuscu ve Hazar 2017: 151-152).
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Tablo 2. Turkiye’de Bankacilik Sektdriiniin Yillar Itibari ile Gayrinakdi

Kredi Hacmi
Yillar Tiirk Parasi (milyon TL) Yabanci Para (milyon TL) Toplam
Kredi Tutar Yizde Kredi Tutan Yizde

2010 73.000 %43 94.000 %57 167.000
2011 92.000 %42 126.000 %58 218.000
2012 108.000 %44 133.000 %56 241.000
2013 144.000 %43 190.000 %57 334.000
2014 166.000 %43 218.000 %57 384.000
2015 188.000 %41 270.000 %359 458.000
2018 306.000 %39 474.000 %61 780.000

Kaynak: BDDK, Tiirk Bankacilik Sektorii Temel Gostergeleri. Aralik 2018. http:
[Iwww.bddk.org.tr/Veriler/TBS-Temel-Gostergeler-Raporu/14.

Tablo 2’de bankacilik sektdriinde kullandirilan kredilerin gayrinakdi tiirdeki
kredilerin hacmini gostermektedir. 2010 yil1 itibari ile siirekli artis yaganmaktadir.
Toplamda 167 milyar TL olan gayrinakdi krediler 2015°te 458 milyar TL, 2018
itibari ile 781 milyar TL biiyiikliige ulasmistir. Gayrinakdi krediler genellikle teminat
mektubu, kabul kredisi ve akreditif gibi taahhiitler seklinde uygulamada sikca

kullanilmaktadir.

1.3.1.2.1. Teminat Mektubu

Teminat mektubu, yapilacak bir isin, 6denecek bir borcun veya teslim
edilecek banka tarafindan garanti edilmesi hizmetidir. Genis anlamda, yurt iginde
veya yurt disinda yerlesik gergek ya da tiizel kisiler lehine bir malin teslimi, bir isin
yapilabilmesi ya da bir borcun vadesinde 6denmesi vb. konular s6z konusudur. Bu
tip konularda yiiklenimin yerine getirilememesi halinde belirli bir tutarin kayitsiz
sartsiz 6ddeneceginin banka tarafindan bir mektupla taahhiit edildigi kredi uygulamasi

olarak tanimlanmaktadir (Babuscu ve Hazar 2017: 151-152).
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1.3.1.2.2. Aval ve Kabul

Aval, uguncil bir kisinin senet ya da polige gibi kambiyo senedinin bedelini
O0deyecegine dair kefalet vermesi olarak tanimlanmaktadir. Fransizcadan dilimize

gegen aval kelimesi “’6deme kefilligi’” anlamindadir (Babuscu ve Hazar 2017: 158).

Kabul, kredisi esas itibariyle bir ithalat kredisi niteligi tasimakta, ancak bu tlr
islemlerde ayrica ihracatci tarafindan ithalatgi lizerine ¢ekilen bir polige s6z konusu
olmaktadir (Babuscu ve Hazar, 2017: 158). Polige siiresi alict ve satici arasindaki

anlagsmaya bagli olarak serbestce belirlenebilmektedir (Vurucu ve Ar1 2017: 223).

1.3.1.2.3. Akreditif

Ihrag edilen mallarin bedellerinin ddenecegi hususunda belirlenen kosullarn
yerine getirilmesi durumlarinda 6demenin yapilacagina iliskin bir ¢esit teminattir
(tcmb.gov.tr). Bu sistem uluslararasi ticaret islemlerinde sik¢a kullanilmaktadir.
Ithalatc1 firmalarin Glkesinde bulunan bir banka, ihracat¢i firmalarm (lkesinde
bulunan bir banka vasitasiyla belirli bir paray1 ihracat¢1 firmaya, istenilen vesaiki
onceden belirlenen bir sire iginde ibraz etmesi sartiyla 6demeyi taahhit etmektedir.
Boylelikle ithalatgr mallarin istedigi kalite standartlar kendine ulagsmasini garanti
ederken, satic1 ise mal bedelinin istedigi zamanda 6deneceginden emin olmaktadir.
Akreditif, saticitnin malin teslimi konusunda gerekli sartlarin yerine getirilmesi
kosuluna bagli olarak tiim masraflari tamamlayarak karsilayacagi soziinii veren bir
bankadan teslim aldig: ticari bir belge olarak da tanimlanmaktadir (Babuscu ve Hazar

2017: 160).

1.3.2. Kullanim Amacina Gore Krediler

Gergek veya tlizel kisilerin bankadan kullandirilan kredileri ticari
faaliyetlerde kullanip kullanmadiklarina goére bankalarin ne tiir kredi verecegini
etkilemektedir. Bu krediler tiiketici kredileri ve isletme kredileri olarak

ayrilmaktadir.

1.3.2.1. Tuketici Kredileri

Banka hizmet turlerinden biri olan tiiketici kredileri, tiiketim ihtiyaci olan

kisilerin ihtiyaglarin1 gergeklestirmelerine hemen olanak saglayan bankacilik
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finansman drdnddir. Ticari ve smai kredilerin kullandirimindaki amag ticaret ve
uretim hacminde artis saglayarak nihai kazanct maksimuma ulagtirmaktir. Bireysel
kredilerin kullandinmindaki amag ise, tiketicilerin istegi dogrultusunda mevcut
ihtiyaglarii o an karsilayabilmektir. Bu yonii ile bireysel krediler, tiiketim tercihi
konusunda kigilerin  ihtiyaclarint zaman acisindan One almasi islevini

gerceklestirmektedir. (Inag 1990: 1-2; Ertas, Kaban, Sobac1 2016: 128).

Genel olarak tiiketici kredilerini tanimlamak gerekirse; gercek kisilere ticari
olmayan islemler i¢in mal ya da hizmetlerde kullanilmak {izere banka tarafindan
verilen kredi turleri seklinde ifade edilmektedir. Bu tanim kapsaminda, bankalar
miisterilerine kullandirmis oldugu ihtiyag, tasit ve konut kredisi ile bireysel kredi
kartlar1 gibi bankacilik {irtin ve hizmetleri bireysel kredi kapsaminda bulunmaktadir
(Kilig ve Torun 2018: 36). Bu bireysel kredilerinin haricinde kisilerin kisa siireli
ihtiyaclarimi karsilamak icin bankalar tarafindan hesaplara yansitilan kredili mevduat

hesabi da bireysel kredi tiirlerinden sayilmaktadir.

Bireysel olarak kullandirilan kredi tiirlerinin miisterileri, maas alan iicretli
calisanlar, kamu personelleri, emekli olan kisiler, kira ya da diizenli faiz kazanci
saglayan gergek kisiler, serbest meslek mensuplari, isletme sahipleri diger gergek
kisiler olarak gruplandirilmaktadir (Sakar 2015: 193).

1.3.2.1.1. Konut Kredileri

Bankalar tarafindan miisterilerin alacagi konutlar iizerinde ipotek koyarak,
satictya Odemis olduklar1 6diing paralart kapsamaktadir. Ayrica konut sektor(
kapsaminda kredilendirmeye yetkili kamu iktisadi tesebbiisii statiisiindeki bankalarin
kendi mevzuatlar1 gercevesinde actiklar1 kredilerdir (Ulusoy 2017: 282). Ipotege
dayali krediler olarak da bilinmektedir. (Erdem 2008: 82). Tiiketici kapsamindaki
konut kredileri 18 yas ve tstii kisilerin gelirlerini belgeledikleri zaman, ge¢miste
herhangi bir bankacilik kredi performansinda olumsuzluk olmayan kisiler, bankaya
bagvurduklart zaman konut satin almak igin konut kredisi kullanabilmektedir
(Vurucu ve Ar1 2017: 90).
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1.3.2.1.2. Tasit Kredileri

Birinci ya da ikinci el tasit siniflarmin tiimiine kullandirilan kredilerdir
(Ulusoy 2017: 282). Kredilendirme islemi yapildiktan sonra ara¢ rehin sozlesmesi
alinarak borcu bitene kadar ilgili bankada rehinli kalir bor¢ bittikten sonra banka

kanali ile otomatik olarak rehin kaldirilir.

Tasit kredilerinde kullandirilacak kredi limiti, sifir araclarda satig fiyatina,
ikinci el tasitlarda ise kasko degerine bakilarak belirlenmektedir. Ayrica ikinci el

tasitlarda belirli bir yas kriteri s6z konusudur (Vurucu ve Ar12017: 87).

1.3.2.1.3. Kisisel Thtiya¢ Kredileri

Gergek kisilerin ticari faaliyetler disinda kullanilmak suretiyle, mal ve hizmet
alimlarin1 kapsayan kredilerdir (Ulusoy 2017: 282). Genellikle kisilerin almis oldugu
mevcut maaslarin bir kismu ile sinirli olup geri 6deyecekleri vade ve faiz orani

belirleyicidir.

1.3.2.1.4. Bireysel Kredi Kartlar:

Kart sahiplerinin belirli igyerlerinde nakit 6deme yapmaksizin mal ve hizmet
alimma iligkin ve banka subeleri ile otomatik para ¢ekme cihazlarindan kredi
cekebilme olanagi taniyan 6deme ve kredi aracidir (Yilmaz 2000: 124). Bu kartlar
belirli bir limit dahilinde olup kart hamiline tahsis edildiginden itibaren rotatif

seklinde kullanilabilme 6zelligini tasimaktadir (Vurucu ve Ar1 2017: 94).

1.3.2.1.5. Kredili Mevduat Hesab1

Kredili Mevduat Hesab1 (KMH); miisterilerin hesap tutarinin hem art1 hem de
eksi olarak calisabilecegi ve hesabin eksi olmasi durumunda, miisterinin dnceden
belirlenen kredi limiti kapsaminda otomatik olarak kredilendirilebilen bankacilik
hizmet 0Orinddidr. Kullandirilan krediye iliskin faiz ay sonunda tahakkuk
ettirilmektedir (Guney 2011: 117). Kisilerin kisa siireli ihtiyaglarin1 karsilamaya
yonelik kredi tiiriidiir. Hesaplarima banka tarafindan yansitilan limitle sinirh
tutulmaktadir. Sadece kullanim siiresi dahilinde faiz 6denmektedir. Ayrica diisiik

limitlerle birlikte miisteri portfoyiinii arttirirken ayni zamanda riskin tabana
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yayilmasini saglayarak banka acgisindan en Onemli ve iizerinde durulan kredi

tirlerinden sayilmaktadir (Sakar 2015: 200-201).

Tablo 3. Turkiye’de Bankacilik Sektoriinde Kullandirilan Bireysel Kredilerin Yillara
Gore Degisimi (milyar TL)

Yillar Konut Tasit Kredileri ihtiyac Bireysel Kredi Toplam
2010 61 6 63 44 174
2011 75 7 86 55 223
2012 86 8 100 72 266
2013 111 9 129 84 333
2014 126 7 149 74 356
2015 144 6 156 79 385
2016 164 7 167 82 420
2017 192 7 199 91 489
2018 188 7 205 105 505

Kaynak: BDDK, Tiirk Bankacilik Sektorii Temel Géostergeleri Aralik 2018. http:
[Iwww.bddk.org.tr/Veriler/TBS-Temel-Gostergeler-Raporu/14.

Tablo 3’te goriildiigi tizere bireysel krediler 2010 yil1 itibari ile siirekli artig
igerisindedir. Bunlardan konut kredileri 2010 yilinda 61 milyar TL, 2015 yilinda 144
milyar TL ve 2018 itibari ile 188 miyar TL’ye ulasmustir. Tasit kredileri yillar itibari
ile 6 milyar TL den 7 milyar TL’ye ulastigi gorilmektedir. Tasit kredilerinde
uygulanan OTV oranlarindaki degisikligin burada etkisi oldugu sdylenebilir. Thtiyag
kredileri ise 212 milyar TL’ye ulasarak bireysel krediler igerisinde en fazla hacme
ulasan triin grubu olmustur. Kredi kartlariin yillar itibari ile yayginlasmasi ve
kullaniminin artmasi sonucu 105 milyar TL hacmine ulasmasini saglamistir. Kredi
kartlarinda 2014 yilindaki bir 6nceki yila gore azalis gozlenmektedir. Bu azaligin
kredi kartlarinda yapilan taksit sinirlamasi etkili oldugu gézlenmektedir. Toplamda
bireysel krediler, 2010 yilinda 173 milyar TL, 2015 yilinda 385 milyar TL ve
2018’de 505 milyar TL rakamlarina ulagsmustir.
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1.3.2.2. Kobi-Ticari Kredileri

Bankacilik sektoriindeki en 6nemli politika “’riskin tabana yayilmasi’” olarak
bilinmektedir. Dolayisiyla KOBI kredileri, kredilerin en yogun oldugu kredi grubu
olarak gorilmektedir (Vurucu ve Ar1 2017: 125). Ticari krediler genis anlamda,
“Ticari faaliyetlerini siirdiirebilmek amaciyla kisa ve uzun vadeli ihtiyaglarim
karsilamak nakit, mal, kefalet, teminat bigcim ve niteliginde, gercek ya da tiizel
kisilerin ~ kefaleti veya rehni karsihiginda verilen kredilerdir”  seklinde
tanimlanmaktadir (Girginer 2008: 133). Zaman igerisinde sirketlerin cirolarini
artirmalar1 nedeniyle KOBI kavrami Mikro Isletmeler, Kiiciik Isletmeler, Orta
Biiyiikliikteki Isletmeler olarak ayrildign goriilmektedir. Bu kapsamda asagidaki

tabloda yillara gore bu isletme tiirlerinin kredi biiyiikliikleri ele alinmaktadir.

Sekil 1. Tiirkiye Bankacilik Sektoriinde Kobi-Ticari Kredilerin Gelisimi

300
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F 200 157
= 133
© 150
= 99
= 100
51
< 43 3
, [
2010 2015 2018
® Mikro isletmeler 43 99 180
| Kiigiik isletmeler 32 133 214
Orta Bliyiiklikteki isletmeler 51 157 243,59
Eksen Bashgi
m Mikro Isletmeler ~ W Kiiciik [sletmeler Orta Biiyiikliikteki isletmeler

Kaynak: BDDK, Tiirk Bankacilik Sektorii Temel Géostergeleri Araltk 2018. http:
[Iwww.bddk.org.tr/Veriler/TBS-Temel-Gostergeler-Raporu/14.

Sekil 1’de yer alan ii¢ ayr1 yilin verilerine gore en ¢ok ticari hacime sahip
isletme tiirii orta biiyiikliikteki isletmelerdir. Yillar itibari ile 51 milyar TL’den 270
milyar TL seviyelerine ulagsmistir. Ayni sekilde mikro isletmeler 43 milyar TL’den
180 milyar TL seviyelerine, kiiciik isletmeler ise 32 milyar TL’den 214 milyar TL

kredi hacmine ulagmistir. Bu verilere dayanarak toplamda 2010 yilinda 125 milyar
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TL kredi hacmine sahipken aradan gegen 8 yilda 4 kat artarak 2018’de 612 milyar
TL hacim yakalamstir.

1.4. Tiirkiye’de Bankalarin Giincel Goriiniimii

Bankacilik Tiirkiye’de finans sektoriinlin en hareketli oldugu ve piyasanin
nabzini belirleyen en 6nemli sektdr konumundadir. Bu da bankacilik sektoriiniin tilke
ekonomisinin kalkinmasi i¢in zirve noktasinda tutmaktadir (Yayar ve Karaca 2014:
2). Bu nedenle piyasayir aktif halde tutabilmek igin bankalara 6nemli gorevler
diismektedir. Bankalar kendi karlarini artirabilmek i¢in personel sayisini arttirmakta
bunun igin de bankanin belirledigi bolgelerde yeni subeler agmaktadir. Turkiye’de
bankalarin giincel durumlari, sube ve personel sayilari, aktifleri ve kar/zarar

durumlar1 bu agidan biiylik 6nem tagimaktadir.

1.4.1. Tirkiye’de Bankacilik Sektoriindeki Banka Sayisi

Bankacilik sisteminde banka sayisinin Onemi biiyliktiir. Ciinkii banka
sayisinin varli§i piyasada rekabeti arttirmaktadir. Bu rekabet hem piyasayi
canlandirmakta hem de miisterilere bu rekabette avantaj saglamaktadir. Bu rekabette
kamu bankalarmin 6zel bankalara oranla daha avantajli oldugunu da belirtmek
gerekir. Cunku kriz donemlerinde artan para maliyetlerinden dolayr 6nce Ozel
bankalar rekabetten c¢ekilmektedir. Kamu bankalar1 ise hiikiimetin yapmis oldugu
para ve maliye politikalariin etkisi ile hareket etmektedir. Kisi ya da firmalara iyi
hizmet verebilmek icin piyasayr canli tutacak bankacilik hizmetlerinde kisa vadeli

kampanya diizenlemektedir. Bu canlilik da {ilke ekonomisini etkilemektedir.

Gegmis yillara bakildiginda bankalarin sayis1 2000°1i yillarda azaldigir daha
sonra istikrarli bir sekilde mevcut halini korumaya calistigi gozlemlenmektedir.
Asagidaki tabloda bankalarin 6zellikle kriz donemi ve sonrasindaki sayilarr dikkat
cekmektedir.
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Tablo 4. Tirkiye’de Bulunan Bankalarin Yillara Gére Dagilimi (adet)

2000 | 2005 |2010 |2015 |2018
Kamu Sermayeli 4 3 3 3 3
Ozel Sermayeli 23 17 10 9 9
TMSF’ye Devredilen 11 1 2 1 1
Yabanci Sermayeli 17 13 17 21 21
Kalkinma ve Yatirnm Bankalar 18 13 13 13 13
Katihhm Bankalan 6 4 4 5 5
Toplam 79 51 49 52 52

Kaynak: BDDK, Tiirk Bankacilik Sektorii Temel Gostergeleri Aralik 2018.
http: //www.bddk.org.tr/Veriler/TBS-Temel-Gostergeler-Raporu/14.

Tablo 4’te bankalarin yillara gore sayilarinin degisimi gosterilmektedir. Bu
tabloya gore 2000 yili1 baz alinarak baglanan banka sayilarinin 2018 yili itibari ile
azaldig1 gozlemlenmektedir. Temelinde 2001 yilindaki krizin etkisinin oldugu
unutulmamalidir. Ozel sermayeli bankalarin bu krizden en ¢ok etkilendigi dolayisiyla
23 olan banka sayisinin 9’a kadar diistiigii goriilmektedir. Kalkinma ve yatirim
bankalarinin sayisinin 18’den 13’e diismiistiir. Katilim bankalarinda azalma olsa da
son yillarda ki hiikiimet politikalarinin bu yonde calisma baslatmasi ile artmaya

baslandig1 goriinmektedir.

1.4.2. Tiirkiye’de Bankacilik Sektoriindeki Sube Sayisi

Daha Once bankalarin sayisinin 0neminden bahsetmistik. Ayrica sube
sayilarmin da bu kapsamda dnemi daha fazla 6nem arz etmektedir. lgelerin bile
biiyiikk bir boliimiinde banka subelerinin acildigin1 ve varligimi devam ettirdigini
sdylemek miimkiin. Ilgelerde agilan subelerin biiyiik boliimiin ciftcilere ve tarima
yonelik oldugunu diisiiniirsek bu pazardan pay almak ic¢in sube sayilarini
arttirmaktadir. Asagidaki tabloda 2000°1i yillardan giiniimiize mevcut sube sayilari

bulunmaktadir.
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Tablo 5. Tiirkiye Bankacilik Sektoriinde Sube Sayisinin Geligimi (adet)

2000 2005 2010 2015 2018
Mevduat Bankalan 7,812 6,241 9,419 11,152 | 10,400
Katihm Bankalar1 144 292 607 1,080 1,107
Kalkinma ve Yatirim Bankalari 28 35 40 42 54
Toplam 7,984 6,568 10,066 | 12,274 | 11,561
Kaynak: BDDK, Tiirk Bankacilik Sektorii Temel Gastergeleri Raporu Araltk 2018.
http:  //lwww.bddk.org.tr/Veriler/TBS-Temel-Gostergeler-Raporu/14. TBB,

Tiirkiye'de Bankacilik Sistemi Banka, Calisan ve Sube Bilgileri Raporu. https:
[lwww.tbb.org.tr/Content/Upload/istatistikiraporlar/ekler/1105/Banka_Calisan _ve S
ube Sayilari-Aralik_2018.pdf. TKBB, http: //www.tkbb.org.tr/banka-genel-bilgileri.
Erisim tarihi: 20.03.2019.

Tablo 5’te goriildiigii lizere kamu bankalari, 6zel sermayeli bankalar dahil
olmak {iizere onceki tabloda banka sayilarinda azalma goriilse de sube sayisi ters
yonde artig gostererek 10,000 seviyesine ulagsmistir. Tabloda oransal olarak en ¢ok
subelerini artiran gurup katilim bankalar1 olmustur. Verilere gére 2018 itibari ile
toplamda 11,561 sube bulunmaktadir. Sube sayilarinin artmasinda 6zel bankalarin

sayisinin arttigini ve ekonomik anlamda iyilesme oldugunu sdylemek miimkiindiir.

1.4.3. Tiirkiye’de Bankacilik Sektoriindeki Personel sayisi

Bankalarin sayisinin artmasiyla subelesmenin yasanmasi personel sayisinin
artisin1 saglamaktadir. Personel sayis1 da yine rekabette dnemli bir paya sahiptir.
Personel sayis1 bankalarin mali yapisina gore degisiklik gostermektedir. Bankalarin
belirlemis oldugu vizyon g¢ergevesinde hem subelesme artmaktadir hem de personel
sayis1 artis gostermektedir. Giliniimiizde her ne kadar internet bankaciligina 6nem
verilse de bankacilik hizmetlerinden yararlanmak i¢in subeden yapilan islemlerde
personel sayisina bakarak ciddi azaliglar olmadigi asagidaki tabloda da
gorilmektedir. Personel sayisini arttirmak her ne kadar maliyeti arttirmak gibi
gorinse de bankalar istihdam yaratma da Ulke ekonomisi icinde 6nemli bir paya

sahiptir.
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Tablo 6. Tiirkiye’de Bankacilik Sektoriindeki Personel Sayisi (adet)

2000 2005 2010 2015 2018

Mevduat Bankalan 165,224 | 127,851 | 173,133 | 196,000 | 186,918

Katihm Bankalar: 3,001 5,747 12,677 | 17,000 | 15,143

Kalkinma ve Yatirim 6481 |5126 |5370 |5000 |5,395

Bankalan

Toplam 174,706 | 138,724 | 191,180 | 218,000 | 207,456
Kaynak: BDDK, Tiirk Bankacilik Sektori Temel Gostergeleri Raporu Aralik 2018.
http:  //www.bddk.org.tr/Veriler/TBS-Temel-Gostergeler-Raporu/14. TBB,

Tiirkiye'de Bankacilitk Sistemi Banka, Calisan ve Sube Bilgileri Raporu. https:
[lwww.tbb.org.tr/Content/Upload/istatistikiraporlar/ekler/1105/Banka_Calisan _ve S
ube Sayilari-Aralik_2018.pdf. TKBB, http: //www.tkbb.org.tr/banka-genel-bilgileri.
Erigim tarihi: 20.03.2019.

Tablo 6’da yillara gore bankalarda galisan personel sayilari ele alinmaktadir.
Katilim bankalar1 18 yilda bes kata yakin personelini artirmis ve 15,143 adet
personele ulagsmistir. Bu siire zarfinda rakamsal olarak ise mevduat bankalar1 22 bine
yakin personel alimi gergeklestirmistir. 2005 yilinda ciddi bir azalma olsa da sonraki
5 yilda 50 bine yakin personel istihdam ederek ciddi bir artis gerceklestigi
gorilmektedir.

1.4.4. Tiirkiye’de Bankacilik Sektoriindeki Aktif/ Pasif Durumu

Aktif ve pasif yonetimi; Bankalar1 uzun vadeli planlar cercevesinde
hedeflerine dogru yonlendirmek icin genellikle bir tam yi1l kapsamindaki planlama
faaliyetleridir. Aktif pasif yonetiminin amaci bankanin karin1 maksimize etmekten
gecmektedir. Bilangolarda aktif pasif yonetimi birbirinden ayri diigiiniilmemektedir
(Akkus 2008: 76).

Aktif pasif yonetiminde temel amag, bilangonun aktif ve pasif tarafinda
bulunan finansal kalemlerdeki degiskenliklerden dolayr meydana gelecek kayip ve

zararlarin oniine gegebilmektir (Yildiran 2016: 314).

Ticari bankacilik da ticari isletmeler gibi kar amaci giiden kuruluslardir. Bu
bakimda bankalar ticari kazanglarimi artirmak ig¢in verilen kredileri fazlalastirmak,
yapilan yatirimlart ¢ogaltmak istemektedir. Bunun igin de daha fazla fon toplamak

istemektedir. Para otoritelerinin alacagi kararlara gore hareket eden bankalar igin
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karlilig1 ve kazanci artirmanin bir yolu daha etkin bir pasif yonetimi uygulamak,

diger bir yolu ise aktif yonetimlerini iyilestirmektir (Akkus 2008: 75).

Sekil 2. Turkiye‘de Bankalarin Yillara Gore Aktif Biiyiikliigii (milyar TL)
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Kaynak: BDDK, Tiirk Bankacilik Sektorii Temel Gostergeleri Eyliil 2018.

Sekil 2°de Tiirk bankacilik sektoriiniin aktif biiyiikliigli yer almaktadir. Son 8
yilda yaklasik 4 kattan fazla artarak 4 trilyon TL’yi asmis durumdadir. Bankacilik
sektoriiniin finans piyasalari ve ekonomi iizerinde ne kadar etkili oldugu

gorilmektedir.

Tablo 7. Tiirkiye’de Bankacilik Sektoriiniin Aktif Pasif Kalemleri

Aktif Kalemler Pasif Kalemler
Krediler 2,395 | %63 Mevduat 2,036 | %52
Menkul Kiymetler 478 %12 | Ozkaynaklar 421 | %1l
Likit Degerler 482 %12 Mevduat Dis1 Kaynak | 833 | %22
Diger Aktifler 512 %13 Diger Pasifler ST | %15
Aktif Toplam 3,867 | %100 | Pasif Toplam 3,867 | %100

Kaynak: BDDK, Tiirk Bankacilik Sektorii Temel Géostergeleri Aralik 2018.

Tablo 7°de Tiirk bankacilik sektoriiniin aktif pasif kalemleri bulunmaktadir.
2018 verilerine gore, kredilerin payr %63 seviyelerinde 2 trilyon 395 milyar TL
hacme ulagmistir. Menkul kiymetler 478 milyar TL ile aktif kalemi olusturmaktadir.
Pasif kalemler de ise mevduat kalemleri %52 ile en biiyiikk paya sahip bankacilik
urunlerindendir. Toplamda 2 trilyon 36 milyar TL hacim yakalamistir. Bunun

haricinde mevduat dis1 kaynaklar olan bankalara borglar, fonlar ve ihra¢ edilen
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menkul kiymetler %22 ile mevduattan sonra gelmektedir. Toplamda ise aktif ve pasif
kalemler 3 trilyon 867 milyar TL hacim yakalamistir.

1.4.5. Tiirkiye’de Bankacilik Sektoriindeki Mevduat Durumu

Hem tasarruf sahipleri agisindan hem de bankalar agisindan olduk¢a 6nemli
olan mevduat Urint bankalarm ve para ticareti yapan kuruluslarin, en temel
kaynaklarindandir. Bunun igin tasarruf sahiplerinin birikimlerini kendilerine
yatirilmasini isteyen bankalar yogun caba igerisine girmektedir. Tasarruf sahipleri
acisindan ise giivenli bir sekilde saklanmasi, saklanirken de gelir elde etme g¢abasi
igerisinde bulunmalar1 6nem arz etmektedir. Bir banka igin ise hayati 6neme sahip
olan mevduat, bankanin prestij agisindan oldugu kadar biiyiikliigiiniin de gostergesi

durumundadir (Gliney 2011: 42).

Sekil 3. Tirkiye Bankacilik Sektoriinde Mevduat Durumu
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Kaynak : BDDK. Tiirk Bankacilik Sektorii Temel Géstergeleri Aralik2018.

Sekil 3’te bankalarin mevduat yapisinin yillara gore degisimi verilmistir.
Buna gore 2010 yilina gore 2018 yilinda mevduatta 3 kat artis yasanmis ve
bankalarda 2 trilyon 136 milyar TL mevduat bulunmaktadir. Verilere gore soz
konusu donemde Tiirk parasi hesabinda 434 milyar TL’den 1 trilyon 42 milyar TL
yine doviz hesabinda 181 milyar TL’den 953 milyar TL kiymetli maden de ise 2
milyar TL’den 41 milyar TL’ ye artis yasanmustir.
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1.4.6. Tiirkiye’de Bankacilik Sektoriindeki Kar/Zarar Durumu

Kéar ekonomik temellere dayanan ticari faaliyet yiruten her kurulusun
amaglarindan biridir. Ozellikle bankalarin kar elde etmeleri biiyiimelerini saglarken
gelisimlerinin de finansal temelini olusturmaktadir (Uray 2008: 22). Bankacilik
sektorii ile ilgili tartigmalarin 6nemli bir kismmi bankalarin kérli calisip
calismadiklar olusturmaktadir. Bilindigi gibi bir kurumun karli ¢alisip ¢alismadigini
anlamanin en iyi yolu, o ise yatirilan sermayenin ne kadar kazang sagladigina
bakmaktir. Bankalar agisindan bu, 6denmis sermayenin sagladigi gelir anlamina

gelmektedir (Cankaya, Oz 2000: 26).

Tablo 8. Turkiye’deki Bankalarin Odenmis Sermayesi ve Karlilik Karsilastirmasi

Odenmis Sermaye (milyon TL) Dénem Kéar (milyon TL)
2010 44,848 21,360
2015 64,584 25,644
2017 76,120 47,083
2018 96,191 53,814
Kaynak: TBB.https: [lwww.tbb.org.tr/tr/bankacilik/banka-ve-sektor-

bilgileri/istatistiki-raporlar/59.

Yukaridaki tabloda TBB’nin yaymlamis oldugu verilere gore bankacilik
sektorinun 2010 ve 2018 aras1 6denmis sermaye ve donem kér/zarar durumu ele
alinmaktadir. Verilere gore 2010 yili itibari ile 6denmis sermayede siirekli artiglar
meydana gelmistir. Ozellikle 2018 de bir dnceki déneme gére 20 milyar TL’nin
tizerinde artis gerceklesmistir. Donem karlar1 ise siirekli artis gostermis ve 2018

verilerine gore 53 milyar TL kar saglamustir.

1.5. Tiirkiye’de Bankacilik Sektorii Ile lgili Kurumlar

Gelismis ekonomilerde kisiler, aileler, isletmeler ve hiikiimetler i¢in finansal
fonksiyonlar1 yerine getiren finansal aracilar bulunmaktadir. Bu finansal aracilarin
ekonomik hayata sagladiklart en 6nemli katki, fon akigini diizenli ve ucuz olarak
tasarruf sahiplerinden son kullanicilara (Basoglu, Ceylan, Parasiz 2009: 29)

aktarirken bankalar agisindan belirli kurallar ve diizen icerisinde bulunmaktadir. Bu
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faaliyetlerini yiiriitiirken bu kurallar1 belirleyen ve denetleyen kurumlara bagliliklar

bulunmaktadir.

1.5.1. Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi

Merkez Bankalari, finansal yapmin ve piyasalarin merkezindeki bankalar
olarak tanimlanmaktadir. Bu bankalar, tarihi agidan ulusal kimligin bir pargasi olan
ulusal parayr yaratma tekelini elinde bulunduran (Bakir 2007: 3) ¢agdas
ekonomilerin vazgecilmez kurumlaridir. Merkez Bankalar1 diger bankalardan farkli
olarak kar amaci giitmemektedir. Merkez Bankasi olmadan para ve kredi sisteminin
diizgiin islemesi miimkiin degildir. Parasal islemlerin ydnetiminden sorumlu
kurumlarin baginda gelmektedir. Ulkelerin kendilerine ait Merkez Bankalar
kurmalarimin en onemli nedenlerinden bir tanesi para arzi kontroliinii tekelinde
bulundurmak istemeleri ve senyoraj geliri elde etmeleridir. Her bagimsiz iilke
bagimsizligimin bir gostergesi olarak ulusal bir para birimine ve Merkez Bankasi’na
sahip olmak istemektedir. Merkez Bankasi da para basarak 6nemli bir senyoraj geliri
elde etmektedir (Oztlirk 2017: 76).

Bankanin temel amaci, fiyat istikrarim1 saglamaktir. Banka, uygulayacagi ve
kullanacag: para politikasini araglarini dogrudan kendisi belirleyerek fiyat istikrarini
saglamaktadir. Bankanin temel gorev ve yetkileri T.C Merkez Bankas1 Kanununun

4. Maddesine gore belirlenmektedir. (TCMB 2018: 1).

1.5.1.1. Merkez Bankasr’nin Yetki ve Gorevleri

Merkez Bankasi’nin emisyon ayricaligina sahip olmasi ve devletin hazine
islemlerini yapmasinin yani sira bankalara kredi imkanlariyla destek veren nihai
kurum olmast nedeniyle bankanin ¢ok yonlii yetki ve gorevleri bulunmaktadir

(Aktan, Utkulu, Togay 1998: 110).

Kur rejimini belirlemektedir.  Finansal piyasalar1 gozetmektedir. Risk
merkezi kurmaktadir. En Onemli gorevlerinden olan banknot g¢ikarma yetkisine
sahiptir. Paranin degerini koruyarak para hacmini ve kredi hacminin kontrol
etmektedir. Mali piyasalar1 izlemektedir ve Merkez Bankas1 son 6édeme mercii olarak
gorev yapmaktadir. Altin ve ddviz rezervlerini korumaktadir. Bankalara mali ve

ekonomik miisavirlik yapmaktadir. Enflasyon hedefini tespit etmektedir. Devletin
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mali ajanligin1 yapmaktadir. Merkez Bankasmin baglica bunlar gibi yetki ve
gorevleri bulunmaktadir. Ayrica en etkin para politikasi araglarindan olan agik piyasa

islemleri gibi gorev ve yetkisi bulunmaktadir.

1.5.1.1.1. Acik Piyasa Islemleri

Merkez bankaciliginda en etkin kullanilan para politikast araglarindan birisi
de acik piyasa iglemleridir. Likidite ve kisa vadeli faiz yoOnetimi i¢in merkez
bankalar1 tarafindan kullanilmaktadir. TUrkiye’de agik piyasa islemleri yapabilme
yetki ve gorevi yasayla Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasina (TCMB) verilerek
para arzini ve likiditeyi diizenlemek amaglanmaktadir (TCMB 2018: 1). Para arzini
ve ekonominin likiditesini diizenlemekte merkez bankalarinin sahip olduklar1 en
onemli politika araci agik piyasa islemleridir (Altun 1996: 21). Piyasanin likidite
durumuna ve sistemdeki likidite sikintis1 ya da fazlasinin gegici veya kalict olma
durumuna bagl olarak (Altun 1996: 17) dogrudan alim, dogrudan satim, geri satim

vaadi ile alim, geri satim vaadi ile satim gibi tiirleri vardir.

1.5.1.1.2. Kur Rejimini Belirleme

Tirk Lirasi’nin i¢ ve dis degerini korumak igin hikimet ile birlikte gerekli
Onlemleri alarak uluslararasi piyasadaki degerini korumak amaciyla gerekli 6nlemleri
almaktadir (Ocal vd, 1997: 128; Oztiirk 2017: 81). Tiirk lirasinin yabanci paralara
kars1 degerinin belirlenebilmesi i¢in doviz ve efektiflerin vadesiz ve vadeli alim ve
satimi ile dovizlerin Tiirk Lirasi ile degisimi ve diger tiirev islemlerini yerine

getirmektedir (TCMB 2018: 1).

1.5.1.1.3. Finansal Piyasalar1 Gozetme

Para politikas1 finansal piyasalarda yiiriitiilen operasyonlarla yakindan ilinti
oldugundan, Merkez Bankasi finansal sistemdeki gelismeleri izlemekte ve finansal
sistemdeki tehlikeleri sezdiginde yetkili kurumlara bildirmektedir. Bu isleyisi

saglarken de denetleyen kurumlar ile isbirligi halindedir (Oztiirk 2017: 80).

1.5.1.1.4. Risk Merkezi Kurma

Finansal sistemi gozeterek finansal istikrar1 bozabilen unsurlarin belirlenmesi

ve gereken Onlemlerin alinmasi Merkez Bankasi’nin en onemli gorevlerindendir.
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Merkez Bankasi faaliyette bulunan bankalar ve sirketlerle BDDK’nin belirlemis
oldugu mali kuruluslarin misterilerinin risk durumlariyla ilgili bilgileri toplamak,
BDDK ve ilgili kuruluslarla paylasmak icin risk merkezi kurmakla
gorevlendirilmektedir (Oztiirk 2017: 80).

1.5.1.1.5. Banknot Cikarma

Bankalarin faaliyet sahalarinda uzmanlagmalariyla beraber, ticari bankalarin
banknot ihraci yetkileri kaldirilarak, tek bir bankaya verilmesi ile merkez bankasi
bankaciligi uygulamalar1 baglatilmistir. Sonug olarak Merkez bankaciligi bankalar

iistili bir ihtisas bankacilig1 niteligi kazanmigtir (Er 2009: 89).

1.5.1.1.6. Paranin Degerini Koruma

Merkez Bankasi ¢ikarmis oldugu paranin degerini korumak zorundadir.
Merkez Bankasi’nin en temel gorevlerinden olan fiyat istikrarini saglamak igin
Kurulus Yasasi’nda belirtilen para politikasi araglarin1 kullanmaya, belirlemeye ve

uygulamaya yetkilidir (Oztiirk 2017: 148).

1.5.1.1.7. Para Hacmini Kontrol Etme

Merkez Bankalar1 para basma yetkisine sahip tek otoritedir. Para arzim

belirleyerek para politikasinin uygulamasinda son derece 6nemli rol oynamaktadir

(Oztiirk 2017: 148).

1.5.1.1.8. Kredi Hacmini Kontrol Etme

Merkez Bankasi bankalarin, kredi islemlerindeki faiz oranlarin1 ve
misterilere  verecekleri mevduat karsihigindaki mevduat faiz oranlarinin
belirlemesinde etkili olmaktadir. Bankalardaki mevduatin vade ve tiirleri ile katilim
hesaplarinin vadeleri Merkez Bankalar: tarafindan belirlenmektedir (Oztiirk 2017:
77).

1.5.1.1.9. Son Odeme Mercii

Banka, nihai kredi mercii olmasi nedeniyle bankalara kredi verme islemlerini
yurutmektedir (TCMB 2018: 1). Sistem igerisinde gecici likidite sikisikliklarini ve

finansal piyasalarin etkin bir sekilde ¢alismasini engelleyen teknik kaynakli 6deme
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sorunlarint gidermek igin sisteme teminat karsiliginda glin i¢i veya giin sonu kredi
imkan1 saglayabilmektedir. Merkez Bankasi, bankalara teminat karsiliginda
dogrudan kredi verebilmektedir. Finansal istikrar1 saglama yiikiimliiliigii nedeniyle
karsilayamadiklar1 kriz durumlarinda son 6deme mercii olarak kredi saglamaktadir

(Oztiirk 2017: 148).

1.5.1.1.10. Altin Rezervlerini Koruma

Banka, uygulamis oldugu para politikas1 kapsaminda, Tirk Lirasinin diger
paralar karsisindaki degerini belirleyebilmek amaciyla, doviz ve efektiflerin vadesiz
ve vadeli alim ve satimi ile sartlarin Onceden belirlenmesi suretiyle, ddviz cinsi
paralarin Tiirk Lirasi ile degisimi ve diger tiirev islemleri yapmaktadir (Erdem 2008:
261). Sahip oldugu altin rezervlerini saklamakta ve iilkenin ¢ikarlar1 dogrultusunda

yonetmektedir (Oztlirk 2017: 149).

1.5.1.1.11. Déviz Rezervlerini Koruma

Doviz 6denmesini gerektiren ve doviz kazandiran tiim islemler Merkez
Bankas: tarafindan belirlenen yontem ve esaslar ¢ercevesinde yapilmaktadir (Oztlrk
2017: 149). Banka sirastyla giivenli yatirim, likidite ve getiri onceliklerini dikkate
alarak belirleyecegi usul ve esaslara gore yurt i¢i ve yurt dis1 piyasalarda vadeli ya da
vadesiz altin, doviz, menkul kiymet, tiirev {iriin alim satim, bor¢lanma ve bor¢ verme
islemlerini de iceren tiim bankacilik faaliyetlerinde bulunabilmektedir (Erdem 2008:
264).

1.5.1.1.12. Mali ve Ekonomik Miisavirlik

Hiikiimetin mali ve iktisadi istisare organi olarak gorev yapan bankalar, para
ve kredi politikast hususunda hukimet tarafindan incelenmesi istenen hususlar
hakkinda miitalaa vermektedir. Yabanci Ulkelerde yapilacak mali ve ticari anlasmalar

sozlesmesiyle ilgili mizakerelerde banka temsil edilmektedir (Erdem 2008: 261).

1.5.1.1.13. Devletin Mali Ajanhigim1 Yapma

Hiikkiimet tarafindan bankaya, devletin uluslararast mali ve iktisadi
iliskilerinde mali ajanlik verilebilmektedir. Banka, her nevi devlet i¢ borglanma

senetlerinin mali servisini, 6zel yasalara veya bunlara dayanan Kkararlar neticesinde
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kambiyo denetlemesini ve dis ticaret rejimi tatbikatini veya benzeri islemleri
yapmakla gorevlendirilmektedir. Islemleri bu sifatla yapmasindan dolay: tgiincii
sahislar tarafindan tevcih edilmez (Erdem 2008: 261).

1.5.1.1.14. Enflasyon Hedefini Tespit Etme

Banka, Hikumetle is birligi halinde olarak birlikte enflasyon hedef tespitini
gerceklestirmektedir. Buna uyumlu olarak para politikasini belirlemektedir. Banka,

para politikasinin uygulanmasinda tek yetkili ve sorumludur (TCMB 2018: 1).

1.5.1.1.15. Mali Piyasalari izleme

Banka mali piyasalar1 takip etmek igin, bankalar ve diger mali kurumlardan
ve bunlar diizenlemek ve denetlemekle gorevli kurum ve kuruluslardan gerekli

bilgileri istemeye ve istatistiki bilgi toplamaya yetkilidir (TCMB 2018: 1).

1.5.2. Bankacilik Diizenleme Denetleme Kurumu

BDDK’nin amaci, bankacilik kanununun uygulanmasini saglamaktir.
Bankacilik kanunundaki amag ise tasarruf sahiplerinin haklarmi ve g¢ikarlarini
korumak ve mali piyasalarda istenilen giiven ve istikrart saglamaktir. Ekonomik
kalkinmanin gereklerini de g6z oniine alarak kredi sisteminin etkin ve duzenli bir
sekilde caligmasini saglamak iizere bankalarin kurulus, yonetim, calisma, devir,
birlesme, tasfiye ve denetlenmeleriyle alakali esaslari diizenlemektir. Bankacilik
Dizenleme ve Denetleme Kurumu bankalar kanununun belirtilen bu amaglarin
gerceklestirilebilmesi i¢in kurulmustur (BDDK 2017: 26).

1.5.2.1. BDDK’nin Yetki ve Gorevleri

Finansal piyasalarda giiven ve istikrar saglayan kurum, kredi sisteminin de
etkin bir sekilde calismasina katki saglamaktadir. Kurum ayrica mali sektorin
gelismesine yardimci olmakta ve tasarruf sahiplerinin hak ve ¢ikarlarinin
korunmasinda Oncilik etmektedir. Bankalar ve finansal holding sirketleri ile diger
kanunlarda ve ilgili mevzuatta yer alan hiikiimler sakli kalmak kaydiyla finansal
kiralama, faktoring ve finansman sirketlerinin, kurulus ve faaliyetlerini, yonetim ve
teskilat yapisini, birlestirme, boliinmez, hisse degisimi ve tasfiyelerini diizenlemek,

uygulamak, uygulanmasini  saglamaktadir. Uygulamay:r takip etmek ve
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denetlenmesini saglamak, yurt i¢i ve yurt disi1 benzer kurumlarin katildigi uluslararasi
mali, iktisadi ve mesleki tesekkiillere iiye olmak, gorev alanina giren hususlarda
yabanci iilkelerin yetkili mercileri ile mutabakat (uzlasma) zapti imzalamak, kanunla

verilen diger gorevleri yerine getirmektedir.

1.5.2.2. BDDK’nin Bankalara Uygulayacag1 Yaptirnmlar

BDDK’nin kurulmasi ve ’Bankacilik Yeniden Yapilandirma Programi’’nin
yiiriirliige konulmasi ile Tiirkiye’de bulunan bankalarin uluslararas: kalite, standart

ve kurallara uygun halde yonetilmesine baslanmaktadir (Kiigiikbay 2016: 10).

Bankalarin kurulmasi, bankalarin faaliyetlerine izin verilmesi ve banka
faaliyetlerinin takip edilmesi, BDDK’nin gorev ve vyetkileri kapsaminda
yiriitilmektedir. BDDK’nin yetki ve yaptirimlarindan bazilar1 sunlardir: Kurum,
bankalarin Bankalar Kanununda yer alan tedbirleri almamalarindan dolay:r veya
alan tedbirler neticesinde bu sorunlarin ¢oziimlenememesinden kaynakli olarak,
bankacilik faaliyetlerinde kisitlamaya gitme veya gegici tedbir alarak faaliyetlerinde
durdurma karar1 almaktadir. Biitiin O6nlemler alinmasina ragmen duzelmemesi
durumunda, bankayr “Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu”na devretmektedir. Bu

durumda bankanin faaliyet izni de kalkmaktadir.

1.5.2.3. BDDK’nin Temel Hedefleri

BDDK’nin, bankacilik sektorlinde etkinlik ve rekabet arttirict islemler
yapmak, sektére olan glveni saglamlastirma, sektorin ekonomi (zerinde
olusturabilecegi zararlar1 en aza indirmek, bankacilik sektoriiniin dayanikliligini
strekli hale getirmek, tasarruf sahiplerinin hak ve ¢ikarlarini muhafaza altina almak

gibi temel hedefleri bulunmaktadir.

1.5.2.3.1. Bankacihk Sektoriiniin Etkinligini ve Rekabet Kabiliyetini

Artirma

Kamu bankalarimin sektor ilizerinde bozucu etkilerini 6nlemek, bankalarin
sermaye yapilarin1 giiclendirmek, finansal aracilik maliyetlerini diistirmek, gurup
bankacilig1 ve mali olmayan faaliyetlerinin asgariye indirmek bankacilik sektoriiniin

etkinligini ve rekabeti artirmaya yonelik politikalardir.
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1.5.2.3.2. Bankacilik Sektoriine Giiven Saglama

“Kendi sorumluluklarimi  almalar’> ilkesi ¢er¢evesinde, kamunun
bilgilendirilmesi kapsaminda diizenlemelerin yapilarak yeterli, anlasilabilir ve dogru
bilgilerin zamaninda piyasaya ulastirilmasi, muhasebe ve raporlama sisteminde
uluslararasi standartlara erigilmesi, taginan riskler hakkindaki bilgilerin herkese agik
ve ulagilabilir oldugu seffaf bir ortamin olusturulmasi sektoére olan giliveni

saglamlastirmaktadir (Sendogdu 2011: 153).

1.5.2.3.3. Bankacihk Sektoriiniin Ekonomi Uzerinde Olusturabilecegi

Zararlar1 En Aza indirme

Sistemik risk yaratmamasi igin erken uyari ve erken miidahale sistemi
gelistirilerek sektoriin ekonomiye verebilecegi zararlarin 6niine gegerek bu zararlar

asgariye indirmektedir.

1.5.2.3.4. Bankacilik Sektoriiniin Dayamkhihgimi Artirma

Sektoriin olusabilecek riskler ¢ergevesinde direng ve esneklige karsi dayanikli
hale gelebilmesi ile kurumsal yonetisimin iyilestirilmesine dnem verilmektedir. I¢
denetim ve risk yonetim sistemlerinin gelistirilmesi, kredi riski ile birlikte piyasa ve

operasyonel risklerin sermaye yeterliligi dikkate alinmaktadir (Sendogdu 2011: 153).

1.5.2.3.5. Tasarruf Sahiplerinin Hak ve Cikarlarimm Muhafaza Altina

Alma

Mevduat sigorta sistemi kapsaminda piyasa disiplinini olumsuz ydnde
etkileyen ve ahlaki yonde istismari artirici etkileri ile birikim sahiplerinin hak ve
cikarlarinin giiven altina alinmasi ihtiyaci arasindaki dengenin saglanmasi

hedeflenmektedir (Sendogdu 2011: 153).

1.5.3. Tasarruf Mevduat Sigorta Fonu

Tasarruf sahipleri bankaya para yatirirken faiz/kér elde etmek amaciyla
yatirmaktadir. Bunun yami sira paralarinin giivenli bir bigimde saklanmasini
istemektedir. Ev, igyeri, vb. yerlerde bulundurulan paralarin ¢alinmaya, kaybolmaya

kars1 bankaya yatirilmasi tercih edilmektedir.
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Kisiler kendi tasarruflarini yastik altinda tutarak piyasaya kazandirmamasi,
kredi olarak ekonomiye sirilemeyen mevduat birikimlerinin ise yaramadan atil
kalmasma neden olmaktadir. Bu nedenle bankalara yatiritlan mevduat hesaplarinin
giivence altina alinmasi1 gerekli gorilmektedir. Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu ii¢
onemli fonksiyona sahiptir. Birincisi, mevduat sahiplerinin mevduatlarini garanti
altina alarak onlara giivence saglamaktadir (giinlimiizde 100.000 TL’ye kadar
giivence altindadir). Ikincisi ciddi miktarlarda mevduat ¢ikmasina neden olabilecek
ortamlarin ve tasarruf sahiplerinin panik olmalarin1 dnlemektedir. Ugiincii ise olasi
bir ekonomik kriz ortaminda krizin yayilmasina imkan tanimamak ve sistemde

bulunan tim tasarruf sahiplerinin glvenini saglamaktir (Guney 2011: 49-50).

1.5.4. Sermaye Piyasas1 Kurumu

Sermaye piyasalarinin gelisiminin desteklenmesine iliskin gerekli onlemlerin
alinmasinda, hem yatinmcinin korunmasinin saglanmasi, hem de Ulkedeki mali
kaynaklarin verimli bir sekilde tahsis edilmesinde sermaye piyasasina énemli gorev
diismektedir. SPK, sermaye piyasalarinda adalet, verimlilik ve saydamlik saglamak
ve bu piyasalarin uluslararasi rekabet giiciine katki sunmak Uzere 6nemli

duizenlemeler ve denetimler yapmaktadir (Oztiirk 2017: 211).

“’Sermaye Piyasast Kurulu, sermaye piyasasimin giivenilir, seffaf, etkin,
istikrarli, adil ve rekabetci bir ortamda isleyisinin ve gelismesinin saglanmasi,
yatirimcilarin hak ve ¢ikarlarinin korunmasini saglayarak ilgili islemleri diizenleme
ve denetleme amaciyla Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatla verilen

gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak tizere kurulmustur’” (SPK 2017: 7).

1.5.5. Bankalar Birligi

Demokratik yapilarin vazgecilmez olgularindan birisi de, kisi ya da
kuruluslarin ortak ¢ikarlar dogrultusunda koruyabilmek amaciyla kendi sistemlerini
kurarak kamuoyu olusturmaktir. Ortak amag¢ ve ortak ¢ikarlarin1 korumak kadar,
yurutilen faaliyetlerde belli standartlar olusturmak da kisiler ya da kuruluslar igin
onem tasimaktadir. Bu amaglarin gerceklestirilmesinde ilk akla gelen yol etrafinda
orgutlenmek ve birlikte micadele etmektir (Colak 2003: 78-79). Bu birliktelik

kapsaminda bankalar da kendi aralarinda kurmus olduklar1 birlikler ile kendi
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menfaatlerini  koruyabilmek ve amaglarin1 belirlemek iizere faaliyetlerini

surdirmektedir.

1.5.5.1. Tiirkiye Bankalar Birligi

Ulke igerisinde faaliyette bulunan bankalarm bir arada bulunarak ortak ¢ikar
ve ama¢ dogrultusunda sektoriin gerektirdigi standartlarin kurumlara egemen
kilinmasi i¢in, Bankalar Kanunu ile birlikte Tiirkiye Bankalar Birligi kurulmustur.
(Colak 2003: 78-79). Katilim bankalar1 disindaki Tiirkiye’de faaliyet gosteren diger
bankalarin tamamini temsil etmektedir. Ayrica bu bankalar faaliyet izni aldiktan
sonra bir ay icerisinde Turkiye Bankalar Birligi’ne liye kaydi yaptirmak, ¢ikarilan
hiikiimlere uymak ve birlige bagh yetkili organlarin ¢ikarmig oldugu kararlar

uygulamak mecburiyetindedir (Yazic1 2011: 128).

Tiirkiye Bankalar Birligi’nin amaci; serbest piyasa ekonomisi ve tam rekabet
ilkeleri kapsaminda, bankacilik diizenleme ilke ve kurallart dogrultusunda bankalarin
hak ve ¢ikarlarin1 savunmaktir. Bankacilik sisteminin biiyiiyerek saglikli bir sekilde
calisabilmesi ve bankacilik mesleginin gelismesini saglayarak rekabet gucinin
artirtlmasi i¢in ¢aligmalar yapmaktir. Rekabet¢i ortamlarin olusturulmasi ve haksiz
rekabetin Online gegmek amaciyla gerekli kararlart almak veya alinmasini saglayarak

bu kararlar1 uygulamak ve uygulanmasini talep etmektir (https: //www.tbb.org.tr).

1.5.5.2. Tiirkiye Katihhm Bankalar1 Birligi

Katilim Bankalar1 Birligi, Bankacilik Kanunu cercevesinde kurulan tizel
kisilige sahip kamu kurumu niteliginde bir meslek kurulusudur. Tirkiye’de
faaliyetini gergeklestiren katilim bankalari; Katilim bankalari birligine iiye olarak,
birlik statu hikimlerine uymak ve birliginin yetkili organlarinin alacag: kararlar
uygulamak zorunda bulunmaktadir (Sendogdu 2011: 51). TKBB’nin amaci, haksiz

rekabetin Oniline gegmek amaciyla bankalarin hak ve ¢ikarlarini savunmaktir (TKBB
).

2018 wyilsonu itibari ile bes adet katilim bankasi bulunmaktadir. Bunlar
Albaraka Tiirk Katilim Bankasi, Kuveyt Tiirk Katilim Bankasi, Tiirkiye Finans

Katilim Bankasi, Vakif Katilim Bankasi, Ziraat Katilim Bankasi’dir. Bunlardan

Vakif Katilim Bankasi ve Ziraat Katilm Bankasi devlet destekli kamu bankalari
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olarak faaliyetlerini surdurmektedir. Ayrica Mart 2019 itibari ile Emlak Katilim
Bankas1 BDDK izni ile faaliyetine baglamistir. Katilim bankasi sayist bu tarih itibari

ile 6 olmustur.
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IKiNCI BOLUM

GELIiR DAGILIMI, iSTIHDAM ve iSSiZLiK OLGUSUNUN
IKTiSADI ANALIZi

Adalet, toplumsal hayatin her alaninda ¢ok 6nemli bir konudur. Hukuk ve
siyaset bilimi gibi iktisat bilimi de adalet nedir ve nasil saglanir sorusuna her zaman
cevap aramaktadir. Ancak, iktisat disiplini, diger sosyal bilim disiplinlerine gore
oOlgiilebilir biiytikliikler ile daha fazla ¢alisma sansina sahip oldugu i¢in daha kesin
adalet Olciileri gelistirebilmektedir. Bunlardan en oOnemlisi ise gelir dagilimidir

(Kirmanlhoglu 2009: 197).

Gelir, gercek veya tiizel kisilerin, bulunduklari {iretim ve hizmet siire¢lerinin
sonucunda elde ettikleri kazanim olarak ifade edilmektedir (Kepenek ve Yentirk
2010: 536). Gelir dagilimi ise bir ekonomide yaratilan kaynaklari, piyasa tarafindan
veya merkezi siyasi karar mekanizmasi yoluyla, bu kaynaklar1 iireten faktorler
arasinda dagitilmast (Kirmanlioglu 2009: 197) veya yaratilan gelirin ne sekilde
boliisiildiigiinti gosteren bir yaklagim olarak tanimlanmaktadir. Ayrica ekonomide bir
yil i¢inde yaratilan gelir, yani GSYH toplumu olusturan bireyler tarafindan ya da
tiretimi gerceklestiren tiretim faktorleri tarafindan nasil paylasildigini gostermektedir

(Egilmez 2009: 212).

Gelirin adil bir sekilde paylasilmasi, “servet ve miilkiyetin” kisiler arasinda
yayginlastirilmasini  saglamaktir. Bunun sonucunda belli kisilerde yigilmasini
engellemektedir. Uretilen gelirin bireyler, gruplar veya iiretim faktorleri arasinda adil
bir sekilde paylastirilmasi, ayn1 zamanda tekelciligi de engellemek anlamina
gelmektedir. Tm devletlerin sonug olarak ekonomik hedefleri, servet ve mulkiyeti
alt tabakaya yayarak geligsmis bir lilke seviyesine gelmektir. TUm bireylerini her
imkandan faydalandiran devletler, sosyal refah diizeyine ulasmis devletlerdir
(Erdogan 2010: 511; Yaka 2017: 259).
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Bir (lkede sosyal refah artisi ve ekonomik kalkinma kavramlarindan
bahsedebilmek icin mutlaka gelir dagilimidan séz etmek gerekmektedir (Oztiirk
2005: 28). Genel olarak gelir dagilimi gelirin  ortaya c¢ikisiyla birlikte
gerceklesmektedir. Uretim siireci, ayn1 zamanda bir gelir dagilimi siirecidir. Mal ve
hizmet iretimine katilan faktorlerin, bu siiregte yaratilan deger artisini kendi
aralarinda nasil paylasacaklar1 teknik, ekonomik, toplumsal ve siyasal boyutlar1 olan

cok yonlii karmasik bir olgudur (Alkin 1995: 141; Oztiirk 2011: 347).

Gelir dagilimi politikasinin amaglarini siralamak gerekirse, farkli gelir
diizeyindeki  guruplarin  gelirlerini  arttirmak, ekonomik biliylime hizim
kaybettirmeden sosyal kesimler arasinda dengeyi saglamak bulunmaktadir. Diisiik
gelirli guruplarin gelirinin arttirilmasi ise ancak tam istihdamin olustugu durumlarda
miimkiin olmaktadir. Gelismekte olan iilkelerin, niifus artis hizi yiiksek sanayilesmesi
tamamlanamams, sermaye ve diger tiretim faktorlerinin dengesiz dagilmis egitim
eksikligi ve hem agik hem de gizli issizligin var oldugu iilkelerde, Uretken olmayan ve
eksik bir istihdam; gelir dagiliminda adaletsizligi arttiran unsurlar olarak
gorilmektedir. Bu nedenle iilkenin istihdam diizeyini artirarak tam istihdam
seviyesine ulasmasi, gelir dagiliminin en 6nemli araclarindan birisi olmakta ve dnem

kazanmaktadir (Unsal 1988: 179).

Calismak isteyen herkesin is bulabilecegi, herkesin insan onur ve kimligine
yarasir bir sekilde gelir ve yasam standartlarina kavusturabilmek, sosyal giivenligi
saglayabilmek kosullarinin olusturulmasi ve bu acidan gerekli tedbirlerin alinmasi
gorevleri devlet tizerinde bulunmaktadir. Devlet mali ve iktisadi politikalar yaninda
sosyal politika tedbirleri ile de iiretim faktorleri arasinda milli gelirin paylasiimasi

hususunu etkileyerek bu dagilimi yonlendirmektedir (Akdogan 2014: 35).

Issizligin biiyiik bir sorun oldugu diinyada gerek politikacilarin gerekse yeni
diinya diizeninin en biiyiik sorunudur. Issizligi 6nleyici, istihdam artiric1 politikalar
tiretilse de aslinda iktisatgilara gore istihdam higbir zaman istenilen seviyeye
gelmemektedir. Bunun igin iktisat¢ilarin gegmisten siiregelen teorileri bulunmakla

birlikte ¢ogu igsizlik lizerine fikirlerini sunmaktadir.

Bu bollimde iki ana alt baslikta gelir dagiliminin iktisadi analizi ve istihdam

ve igsizlik olgusunun iktisadi analizi anlatilmaktadir. Diger basliklar ise gelir
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dagilimi kavrami agiklanarak gelir dagilimmin ©6nemi, tirleri, gelir dagilimini
belirleyen etmenler, esitsizlik Glglimlerine bagli olarak kuramlar anlatilmaktadir.
Ayrica Istihdam kavrami ve issizlik olgusunda ise istihdam gesitleri, istihdama etki

eden faktorler analiz edilerek issizlik tiirleri ve nedenleri anlatilmaktadir.

2.1. Gelir Dagihminin iktisadi Analizi

Cagdas ekonomilerin 6nemli bir pargasi olan gelir dagilimi olay, iiretimin
farkli safhalarinda iiretime katkida bulunanlarin bu tiretimden pay almasiyla ilgilidir.
Yani belirli bir siirede yaratilan gelirler {retime katilanlar arasinda
paylastirilmaktadir. Buna gelir dagilimi denilmektedir. Uretimden alinan pay, para
ile ifade edilmektedir. Ancak, dagilim1 gergeklestirilen gercek gelir, aslinda iiretilen
mal ve hizmetlerden olusmaktadir (Giirkan 1996: 17). Yani milli gelir dagilimina ne
milli gelirin tamami1 ne de iilke igerisindeki kisilerin biitiinii katilmaktadir. Sadece
tiiketim mallari, boliisiime katilmaktadir ama burada da hepsi degildir. Zenginlerin

tilketimden kalan kismi olusturmaktadir (Aren 2016: 94).

Gelismekte olan iilkelerin en 6nemli sorunlarindan birisi de gelir seviyesinin
diisiik olmasidir. Diisiik gelir olmasindan ziyade bu gelirin esit bir sekilde
dagitilmamasi ise daha biiyiik bir sorun teskil etmektedir. Yani gelir dagilimi, Ulkeler

i¢in adil bir dagilim sunmamaktadir (Kutlar ve Doganoglu 2007: 68)

Ekonomik kalkinmayla birlikte yatirimlar da artmakta, yatirimlarin artmasi
sonucu ise sermaye birikimini gerektirmektedir. Ozellikle diisiik gelirli kisilerin
belirli bir hayat standardina sahip olabilmeleri icin harcamalarinin artmasi
gerekmektedir. Tlketimlerin artmasi ise tasarruflarin veya sermaye birikiminin
azalmasimi ifade etmektedir. Sonucgta tasarruflarin yetersiz kalmasiyla yatirimlar
artirtlmaz ve ckonomik kalkinma gergeklestirilemez. Boylece tasarruflar ve
yatirimlar azalsa bile gelir dagiliminin iyilestirilmesi ger¢eklesmektedir (Edizdogan,

Cetinkaya, Giimiis 2010: 499-500).

2.1.1. Gelir Dagihminin Onemi

Ekonomik yasamin isleyis ve gelisimini agiklamaya yonelik ¢aligmalar yapan

iktisat kuramlari, gelir dagilim1 olgusuna biiyiik 6nem vermektedir. Giliniimiizde adil
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gelir dagilimi demokratik toplumlarin devami niteligindedir. ~ Sosyal devlet
anlayiginda gelir dagiliminin adil olmasini saglayan politikalar gelir dagiliminin nispi
olarak diizelmesinde etkili olmaktadir. Ayrica sosyal huzurun olusmasinda ve
korunmasinda, ekonomik biiylimenin gerceklesmesinde, calisma motivasyonu ve
tiretkenligin artmasinda, mevcut vergi kapasitesinin artmasinda, ekonomik ve siyasal
istikrarin saglanmasi yoniinde gelir dagilim1 adaleti biiylik Onem tasimaktadir

(Oztiirk 2017: 7-8).

Bir toplumda gelirin adaletsiz dagilimi, insanlarin ekonomik anlamda sikinti
cekmelerine ve mutsuz olmalarina yol agmaktadir. Bununla birlikte ekonominin
istikrardan uzak bir sekilde biiytimesinin oniine gegcmektedir. Milli gelirin, yiksek
gelirli kesimler arasinda yogunlagmas: ise i¢ talepteki genislemeyi engellemektedir.
Boylece, Ureticiler drunlerini yiiksek gelirlilere gore iireterek genis Kkitlelere
ulagmasina imkan vermemektedir. Uriinlerin herkes igin iiretilmeyisi ise fabrikalarda
kapasite daralmasina ve maliyetlerin artirilmasina sebep olmaktadir. Nitekim, Gelir
dagilimindaki bu dengesizlik, biitce agiklarini etkileyerek biiylitmekte, turizm
gelirlerinin artmasma engel olmakta ve yabanci sermayenin iilkeye gelmesini
zorlastirmaktadir (Karluk 1997: 61). Herkesin istedigi kadar gelirden pay almasi
saglanmakta ve kisiler istedigi kadar pay almakta ise burada bu kimse taraf olarak
kabul edilmemektedir. Cilinkii bu kisiler toplumda ayricaliklt kisilerdir (Aren 2016:
94).

Gelir dagilimlar arasinda ¢ok biiyiik farklar bulunmamaktadir. Bu yonden de
cesitlilik gostermektedir. Sosyal barisi saglamada, toplumsal refahi arttirmada, firsat
esitliligini arttirmada ve ekonomik istikrar1 saglama acgisindan kisisel gelir

dagiliminin 6nemi ayr1 bir yer tutmaktadir.

2.1.1.1. Sosyal Barisin Saglanmasi

Toplumsal dengesizliklerin en Onemli sebebi sosyal kesimler arasinda
bulunan gelir dagilimindaki dengesizliklerdir (Ozbilen 1998: 383). Tiiketici kisimlar
arasindaki gelir dagiliminda ne kadar adalet saglanirsa veya biiyiik farkliliklar
bulunmazsa, o kadar bireyler arasindaki toplumsal refah esitsizlikleri ortadan

kalkmaktadir. Toplumsal refahin artmast da bu sekilde saglamaktadir. Ayrica adil
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gelir dagilimmin ekonomik gili¢ birikimlerini Onlemek, rant sahibi tabakanin
ekonomik anlamda bliyiimesine olanak tanimamak gibi, sosyal a¢idan faydali yonleri
de bulunmaktadir. Bu ylzden, adil gelir dagilimi tiiketim sahibi kesimler arasinda
refah, ekonomik ve politik gu¢ dengesi kurarak ve ¢alismadan hayatini siirdiiren bir
sosyal kesimin olusmasina imkan tanimadigindan sosyal baris1 saglamaktadir (Tiirk

2011: 322).

2.1.1.2. Toplumsal Refahin Saglanmasi

Olclebilir biytklik olan gelir ve servet, bir tlke icerisindeki refah dagilim,
gelir ve servete; daha yaygin bir sekilde gelire bagl olarak 6lgiilebilmektedir. Ancak,
refah1 belirleyen baska bir¢ok unsur bulunmaktadir. Bunlar arasinda en 6nemlisi,
tilkedeki sosyal politikalarin varhigidir. Eger devlet, az gelirli kesimlere parasiz
olarak ve nitelikli bir egitim, saglik ve konut gibi sosyal hizmet imkan1 sagliyorsa,
gelir dagilimindaki bozukluklarin refah diizeyine yansimasi daha az olmaktadir

(Kirmanlioglu 2009: 197).

Dolayisiyla gelir dagiliminda adalet saglanabilmesi icin, gelir kismi yiiksek
olanlardan gelir kism1 diisiik olanlara dogru gelir transferi yapilmasi1 gerekmektedir.
Marjinal fayda teorisine gore bir kisinin sahip oldugu gelir ne derece artarsa o kisinin
gelirinin son birimine atfettigi deger o derece azalmaktadir. Bundan dolayi, yiksek
gelire sahip sosyal kesimlerden diisiik gelirli sosyal tabakalara yapilan gelir
transferleri toplumsal fayda ve toplumsal refahi artirici yonde etkide bulunmaktadir.
CUnkU her transferin bu sekilde yapilmasinda sosyal maliyet diisiik iken bunun

sonucunda meydana gelen sosyal fayda ylksektir (Turk 2011: 322).

2.1.1.3. Firsat Esitliligini Arttirmasi

Gelir dagilimin1 daha adil hale getirmek ve yoksullukla miicadele etmek i¢in
istthdam olanaklarini artirmay1 amaglayan iktisat politikalarinin yani sira, ekonomik
firsatlardan esit ve evrensel olarak yararlanilmasinda firsat esitliginin saglanmasi da
gerekmektedir. Altyapi, egitim, saglik ve sosyal konut gibi tesisler dahil olmak iizere
kamusal mal ve hizmetlerden yararlanmada vatandaslar arasinda firsat esitliginin
saglanmasi gelir dagilimi adaleti agisindan biiyiik énem tasimaktadir (Oztiirk 2012:

363). Yiiksek gelir ve zenginlik nitelikli egitim olanaklartyla dogru orantilidir.
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Egitim hizmetlerinden yiiksek gelirli gruplar daha fazla yararlanmaktadir. Ornegin,
yiiksek gelirli aile ¢ocuklar1 6zel egitim kurumlarindan daha fazla yararlanmaktadir.
Ancak diisiik gelir gruplarina mensup basarili ve yetenekli ¢cocuklarin 6zel egitim
kurumlarindan faydalanamamasi gelir dagiliminda bozulmaya neden olmaktadir.
Ozellikle gelismekte olan iilkelerde kirsal ve kentsel bolgelerde egitim kalitesi
farklilik gostermektedir. Boyle toplumlarda bir tarafta 6zel egitim olanaklarina sahip
olan ve yurtdis1 egitim alan sosyal bir kesim bulunmaktadir. Diger tarafta ise
yeterince desteklenmeyen kamusal egitim alan kesimler s6z konusudur ve bu iki
kesim arasinda esitsizlik artmaktadir (Sobhan 2005: 3). Dolayisiyla devletin, kisilerin
sosyal cikarlarina yapmis oldugu miidahaleler sonucu firsat esitligi saglanmis

olmaktadir.

2.1.1.4. Ekonomik Istikrar1 Saglamasi

Tiiketici  kesimler arasindaki gelir dagilimindaki adalet, gelismis
ekonomilerde ¢ok fazla karsilagilan bir durum olmamakla birlikte tasarruf-yatirim
arasindaki dengeyi tasarruf lehine bozan ve ekonomiyi istikrar cizgisinden
uzaklagtiran durumlarin ortaya ¢ikmasina imkan tanimamaktadir. Adil gelir dagilimi
sonunda, harcama gelirin bir fonksiyonu oldugundan ekonomide efektif talep diizeyi
yikselmektedir ve efektif talep diizeyinin diislikliiglinden dogan krizler
yasanmamaktadir. Adil gelir dagilimi bOylece ekonomide fiyat istikrarin1 koruyarak,
tam c¢alistirmayi gergeklestirebilmektedir (Turk 2011: 322).

2.1.2. Gelir Dagilim Tiirleri

Gelir dagilimi arastirmalarinda en Onemli sorunlarindan biri elde edilen
verilerin karsilastirilmalarinda yasanan zorluklardir. Farkli yontemler, aragtirmanin
farkliligy, iilkeler aras1 farkliliklar vb. sorunlar nedeniyle karsilastirma yapilirken 6ne

¢ikan sorunlar1 olusturmaktadir (Kesbig¢ 2011: 181).

Kisisel gelir dagilimi, fonksiyonel gelir dagilimi, sektorel gelir dagilima,
bolgesel gelir dagilimi, birincil ve ikincil gelir dagilimi gelir dagilimi saptanmasinda

en 6nemli dagilim tiirlerini olusturmaktadir.
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2.1.2.1.Kisisel Gelir Dagilimi

Ulke niifusunu meydana getiren bireyler tarafindan milli gelirin nasil
paylasildigimi gosteren gelir dagilimi tirtidiir. Bu dagilim tdrinde kisilerin esit
oldugu diistiniilerek ayrica toplumsal sinif farkliliklar1 géz ardi edilmektedir. Toplam
milli gelirin Glkedeki nlfusa bolinmesiyle kisi basma disen milli gelir elde
edilmektedir. Elde edilen veri kigisel gelir dagilimina ait Olciit olarak kabul
edilmektedir. Diger oOl¢iitte ise, lilke niifusu bes esit gruba ayrilmasi suretiyle, en
diisiik gelirli grup ile en yiiksek gelirli gruba dogru smiflandirmaktir. Bu gruplarin
her birine ait milli gelir hesaplanmaktadir. Gruplara denk gelen milli gelirin toplam
milli gelire olan yiizdesini hesaplayarak belirlenen bu gruplar icerisinde karsilagtirma
yapmaktadir. Bunun sonucunda en diisiik gelirli %20 ile en yiiksek gelirli %20°nin
milli gelirden alinan paylar arasinda biiyiik bir fark varsa burada gelir dagilimindaki
esitsizlikten bahsedilmektedir (Kustepeli ve Halag 2004: 147). Sonucta eger bir
tilkede kisisel gelir dagilimi1 adaletsizse, fakirlere ve zenginlere hitap eden mallarin

talebi fazladir (Dinler 2016: 146).

2.1.2.2. Fonksiyonel Gelir Dagilim

Fonksiyonel gelir dagilimi, iiretim siireci sonucunda meydana gelen gelirin
faktorler arasindaki paylasimmi ifade etmektedir. Ulkenin gelismislik diizeyi ile
saglikli bilgi veren fonksiyonel gelir dagilimi, gelir icerisinde ne kadar1 ucret-maas
geliri, ne kadar1 tarim geliri ve ne kadar1 kér - faiz geliri seklinde dagilmasiyla
ilgilidir. Nitekim, gelismis tilkelerin ekonomik kalkinma sireglerinin baslangig
evrelerinde tarim kesimi, milli gelir igerisinde en buyik paya sahip olurken, gelisme
duzeyindeki artis gergeklestikge ticretlilerin payr da artmaktadir. Gelismekte olan
iilkelerde ise tarim kesimi milli gelir icerisinde onemli bir paya sahiptir. Ucretlilerin

geliri ise nispi olarak daha diistikttir (Gic¢lu ve Bilen 1995: 161).

Fonksiyonel gelir dagilimindaki temel esas, Uretim faktorlerinin elde etmis
oldugu gelirleri karsilagtirmaktir. Sermaye gelirinden faiz (i), emek gelirinden Ucret
(w), dogal kaynaklara sahip olanlarin elde ettigi gelirden rant (r), ve miitesebbislerin

gelirinden kar (p), ile sembolize edersek;
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Milli Gelir=w+r+i+p,

denklemiyle milli gelir hesaplanmaktadir. Bu denklem ayrica milli gelirden
tiretim faktorlerinin aldigr paylart mutlak anlamda gostermektedir. Bu faktorlerin
yuzde olarak ifadelendirilmesi ise fonksiyonel gelir dagilimin1 vermektedir (Egilmez
2009: 213).

Ote yandan, fonksiyonel gelir dagiliminin, gelir dagiliminda adalet agisindan
icerigi simirl kalmaktadir. Ucret gelir elde edenlerin igerisinde faktor gelirleri elde
edenlerde bulunmaktadir. Bu ac¢idan bakildiginda, gelir dagilimi agisindan kisisel
gelir dagilimi daha yararli oldugu anlagilmaktadir (Paya 2013: 504).

2.1.2.3. Sektorel Gelir Dagilimi

Sektorel gelir dagiliminda, Uretim sektorlerinin her birinin gelirden elde
ettikleri paylar1 gostermektedir. Tarim, sanayi ve hizmet sektorlerinin milli gelirden
elde ettikleri paylar bu gelir dagilimi sonucunda belirlenmektedir (Oztiirk 2017: 19).
Sektorel gelir dagilimi hesaplamalar yapildiktan sonra, zaman iginde gelir
dagiliminda olusan degisikliklerin sektorlerin hangisiyle ilgili oldugu ve hangi
sektorlerin lehine ya da aleyhine farklilastigini da analiz etmektedir (Karluk 2005:
69). Iktisadi gelismeler icerisinde temel sektorlerin milli gelir icinde bulunan
paylarinin izlenmesi ic¢in uygun bir gelir dagilimi tanimidir. Normal kosullar
icerisinde bir iilkenin gelismesi ile hizmet ve sanayi sektdrlerinin paymin artacagi
beklenirken, tarimin aldig1 payin ise azalmasi beklenmektedir (Caligkan 2010: 94).
Sektorel gelir dagilimi konusu 6zellikle gelismekte olan iilkeler agisindan 6nem arz
etmektedir. Cunkl sektorel gelir dagilimi ile ilgili gercekci sonuglar, séz konusu
ekonominin gelisme yolunu apagik ortaya c¢ikarmakta ve bu hususta alinacak
tedbirlere yol gostermektedir (Dirimtekin 1986: 164; Kubar 2011: 230).

Sektorel gelir dagilimi, devletin ekonomiye miidahale diizeyini ve ekonomik
sistemin yapisin1 gostermektedir. Gelismis tilkelerde tarim sektori, milli gelirde az
paya sahiptir. Bunun yami sira gelismekte olan veya azgelismis iilkelerde tarim

sektoriiniin milli gelirdeki orani yiiksektir. (TUrk 2007: 314-315; Serbetgi 2014: 96).
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Uzerinde durulmasi gereken en onemli mesele ise, aym sektdrden pay
almalarina ragmen bireylerin birbirinden farkli faktor gelirleri elde edebilmesi ve
gelir seviyelerinin birbirinden farkli olabilmesi miimkiin gériinmektedir (Pinar 2009:
309).

2.1.2.4. Bolgesel Gelir Dagilimi

Bir iilke sinirlar igerisinde elde edilen gelirin cografi dagilimini ifade eden
gelir dagilimi tiirii bolgesel gelir dagilimidir. Ulke smirlarinda bélgelerin bazilar:
gelirden daha fazla pay alabilmektedir. Baz1 bolgeler ise elde edilen bu gelirden
yeterli payr alamamakta ve geri kalmaktadir. Bolgesel gelir dagilimi bir iilke
icerisindeki farkli bolgelerde yasayan insanlarin yaratilan gelirden ne kadar pay
aldiklarin1 gostermektedir. Genel olarak tlkenin timinde ayni derecede kalkinma
saglamis durumda degildir. Gelismis tlkelerde bolgesel gelir dagilimindaki adalet
daha fazlayken, azgelismis tilkelerde bolgeler arasi gelir dagilimindaki adalet daha
azalmaktadir (Oztiirk 2017: 18). Bolgeleraras: gelir dagilimindaki esitsizlik, sanayiye
bagli belirli bolgelerde yogunlagsmasindan dolayr ve Olgek ekonomilerinden
yararlanmak istegi sonucunu ortaya ¢ikarmaktadir. Bu durum sanayi bolgelerinde
daha cok istihdam anlamina gelirken, diger bolgelerde issizlik olgusunu
dogurmaktadir (Erdal ve Ozkan 2018: 323). Buna ek olarak, istihdam imkanlar ile
niifusun, sanayilesmis bolgelere gd¢ etmesinin olusturdugu durum, bolgelerarasi
gelir dagiliminda esitsizlik meydana getirerek, kentlesme ve sosyal hayat1 belirleyen

standartlar1 da olumsuz etkilemektedir (Pinar 2009: 310).

Dolayisiyla gelir dagilimindaki esitsizligin tek bagsina ele alinmamasi
gerekmektedir. Aksine bu sonucu doguran ekonomik ve sosyal etmenlerin ortaya
koymus oldugu esitsizliklerin de ortaya c¢ikarilmasi gerekmektedir (Altinok 2007:
150).

2.1.2.5. Birincil Gelir Dagilimi

Birincil gelir dagilimi, piyasa sartlarinda kendiliginden ortaya ¢ikmaktadir ve
devletin miidahalesinin olmadig1 gelir dagilimini yansitmaktadir. Ancak devlet
miidahalesi gerekmeyen bu gelir dagilimindan toplumdaki kisilerin kabullenebilecegi

esitlik¢i bir gelir dagilimindan bahsedilmemektedir. Piyasa mekanizmasinin etkin
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caligmas1t durumunda dahi gelir dagilimindaki aksakliklar ortay ¢ikmaktadir. Piyasa
sartlarinda bazi kisilerin daha zengin olmasi, bazi kisilerin ise daha fakir olmasi
asikardir. Iyi bir egitim alanlarin almayanlara gore daha zengin olmasi muhtemeldir

(Sen ve Sagbas 2016: 409).

Bir ekonomik sistem igerisinde bulunan kisiler girisimcilik ve miilk edinme
hakkina sahip olmaktadir. Bu sistem igerisindeki piyasa mekanizmasi, iiretim
stirecine katilan tiretim faktorlerinden elde edilen paylari almalarini saglamaktadir.
Bu dongii sonucunda elde edilen gelir dagilimi, birincil gelir dagilimi olarak ifade

edilmektedir (Pinar 2006: 292; Susam 2009: 47).

2.1.2.6. Ikincil Gelir Dagihim

Serbest piyasa sartlarinda ekonomide etkin kaynak kullanimi saglanmig olsa
dahi, bir nedenle devletin mudahalesi yine gerekli gorulmektedir. Fiyat
mekanizmasinin temel alindig1 bir piyasa icerisinde, iiretim faktorii sahipleri ortaya
cikan iiretimden kazang saglamaktadir. Bu kazang, emek sahibi i¢in iicret, dogal
kaynak i¢in rant, sermaye icin faiz ve girisimci i¢in kardir. Boyle bir gelir dagilimi
gayri adil olarak gergeklesmektedir (Erdem, Senyliz, Tatlioglu 2009: 19). Dolayisiyla
devletler gelirin yeniden dagilimmi gergeklestirmek igin bazi politikalar
gergeklestirmektedir. Mali araclar bu araglarin basinda gelmektedir. Maliye politikasi
ise yeniden dagilim politikalarinda et etkin araglardandir. Gelir ve servet
dagilimindaki adaletsizlikleri 6nlemek i¢in maliye politikasinin elinde vergi, kamu
harcamalar1 ve kamu kredisi olmak {izere {i¢ ara¢ bulunmaktadir (Aktan 2006: 25-
29). GUnimuiz devletleri de zorunlu vergileme, vergilendirmede artan oranlilik, bazi
kamusal mal ve hizmetler, siibvansiyonlar araciligiyla gelirin yeniden dagilimini

saglamaya galismaktadir (Kalenderoglu 2010: 45).

Miikellefin sahip oldugu gelire ve servete gore vergi yikiine katilmasi
“’6deme guicl’’ olarak ifade edilmektedir. Odeme giicii ise ii¢ temel ilkeye baghdir.
Bunlar gelir, servet ve harcama ilkeleridir. Bu vergilerden hangilerine agirlik
verilecegi hiikiimetlerin i¢cinde bulundugu konjonktiire gore farklilik gostermektedir
(Yiice 2002: 13-14; Karaca 2016: 308). Ornegin gelir ve servet iizerinden alman

vergiler gelir dagiliminda adaletsizlikleri azaltict etkide bulunurken harcamalar
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tizerinden alinan vergilerin yeterince sahsilestirilememesi ve 6deme giiciinii dikkate
almamasi, diisiik gelirlilerin gelirlerine oranla daha fazla vergi 6demesine ve gelir
dagiliminda adaletsizlige yol ag¢maktadir. Dolayisiyla gelirin adil dagiliminm
saglamak ve toplumsal refahi artirmak isteyen hiikiimetlerin tilkedeki vergi
kaynaklarini tespit ederken dolaysiz vergilerin sahsilestirilmeye imkén veren etkin
bir vergi oldugunu dikkate almas1 gerekmektedir (Karaca 2016: 308).

2.1.3. Gelir Dagilimini Belirleyen Etmenler

Kisisel gelir dagiliminin esit olarak paylasildig: higbir iilke bulunmamaktadir.
Gelir dagilimimi belirleyen birden fazla etmen bulunmaktadir. Kisiler arasi iicret
farklilig1, piyasanin rekabet giicii, bolgelerarasi gelismislik diizeyleri, kisilerin zeka
ve yetenek farkliliklari ve firsat esitsizligi baslica ele alinmasi gereken

konulardandir.

2.1.3.1. Kisiler Aras1 Ucret Farkhlig

Kisisel gelirin dagiliminda ortaya ¢ikan ilk etken, toplumda farkli meslek
gruplar1 arasinda ve hatta ayni meslek gruplar1 arasinda bile ticret farkliliginin
bulunmasidir (Dinler 2017: 285). Ucret farklarinin ise ana nedeni her is kolunda talep
ve arzin farkli olmasindan kaynaklanmaktadir. Eger bir is kolunda arz talepten
fazlaysa, o is kolunda ticretler diisiik, tam tersine talep arzdan fazlaysa, bu defa
ticretler yliksek olmaktadir (Dinler 2017: 145). Dolayisiyla kisiler arast gelir

dagiliminda {icret farklilig1 yasanmaktadir.

2.1.3.2. Kisilerin Yetenek ve Zeka Farkhhklar:

Hi¢ kimse aymi yetenek ve zekdya sahip degildir. Herkesin yetenegi,
diisiincesi ve bunlar1 uygulama alanlar1 farklidir. Ustiin yetenekliler ve zekya sahip
olanlar diger insanlara oranla daha fazla gelir elde edebilmektedirler. Bu da gelir

esitsizligine neden olmaktadir (Sen ve Sagbas 2016: 413).

Emegin yetigkinler arasinda esit sekilde dagildig1 goriisii yaygin olsa da emek
dagiliminda esitsizlikler bulunmaktadir. Alinan egitimler ve kisisel yetenekler bu
esitsizligin baslica sebebini olusturmaktadir. Bireylerin farkli yetenek ve becerilere

sahip oldugu diisiiniiliirse dogustan ya da sonradan edinilen yetenek ve beceriler de
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farkli iicretlere sebep olmaktadir. Bu iki sekilde agiklanmaktadir. Birincisi, yetenegin
elde edilmesinde maliyet gerektiren bir olay olmasindan dolay1 arz1 da az olmaktadir.
Ikincisi de, yetenekli bireyin isyerine saglayacagi marjinal veriminin daha yiiksek

olmasidir (Basoglu, Olmezogullar1 ve Parasiz 1999: 522; Pehlivan 2009: 26).

2.1.3.3. Bolgelerarasi Gelismislik Diizeyleri

Her iilkenin biinyesindeki bdlgeler arasinda, ekonomik gelisme ile birlikte
ortaya ¢ikmis az ya da ¢ok yogunlukta, ama mutlaka sosyo-ekonomik gelismislik
farkliliklar1 bulunmaktadir. Gelismis bolgelerde istihdam edilebilirligin fazla olmasi,
ucretlerin de yuksek olmasina neden olmaktadir. Geri kalmis bolgelerde ise issizlik
oran1 ¢ok yiiksekken iicretler diisiik olmaktadir. Bu bolgeler arasi gelismislik
duzeyleri, kisisel gelirdeki farkliliklarinin da en temel nedenlerinden birini
olusturmaktadir (Dinler 2017: 285).

2.1.3.4. Firsat Esitsizlikleri

Bir iilkede herkesin ayni egitim, saglik vb. sosyo kiiltiirel faaliyetlerden
yararlanmasi miimkiin olmamaktadir. Gelir diizeyi yiiksek olanlar daha iyi egitim
almaktayken, gelir diizeyi alt seviyede olanlar digerleri gibi iyi bir egitim
alamamaktadir (Sen ve Sagbas 2016: 413). Dolayisiyla kisiler arasi zorunlu
ihtiyaclarin niteliginin esit bir sekilde dagilimi saglanmak isteniyorsa bu hizmetler
toplumun tiim bireylerine esit bir dagilim yapilmasi gerekmektedir. Bu yiizden diisiik
gelirli kisilere ucuz ve kolay sunulmasi gerekmektedir (Ulusoy 2017: 301).

2.1.3.5. Piyasanin Rekabet Giicii

Bir ulke igerisindeki rekabetin ortadan kalkmasi durumunda piyasalarda
faaliyette bulunan firmalar Gretimlerinde suni azaltmalara gitmektedir. Bunun
sonucunda satis fiyatlarinda artis meydana gelmekte ve asir1 kar elde edebilmektedir.
Ortaya ¢ikan asir1 karlar, s6z konusu ekonomide gelir dagiliminda, monopolist ve
oligopolist firmalar ve dolayistyla bu firmalarin sahipleri lehine esitsizliklerin ortaya

¢ikmasina neden olmaktadir (Dinler 2017: 285).

Faktor fiyatlari, iiretim faktorleri ile elde edilen iicret, faiz, rant ve kar gibi

fiyatlar1 kapsamaktadir. Faktorler, diisiik ticretli mesleklerden yiiksek {icretli
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mesleklere dogru hareket etme egiliminde bulunmaktadir (Lipsey vd. 1984: 345).
Fiyatlarin diisiik olmasindan dolayr bu sektdrlerde arz edilen mal miktarlar
azalmaktadir ve bu eksiklik karsisinda fiyatlar1 ylikselmeye zorlamaktadir. Fiyatlarin
yiikseldigi mesleklerdeki, faktor arz miktarlarn yiikselmekte ve sonucta ortaya ¢ikan
fazlalik faktor fiyatlarin1 azalma yoniinde zorlamaktadir. Bu hareket transfer i¢in bir
etken kalmayana dek, yani faktor fiyatlari esit seviyeye gelene kadar stirmektedir

(Aktan ve Vural 2002: 6).

2.1.3.6. Hizh Niifus Artisi ve Cografi Yapinin Etkisi

Niifus artis hizinin yiiksek olmasindan dolayi, diistik gelirliler artan gelirden
daha fazla pay alamamaktadir (Altinisik ve Peker 2008: 105). Dolayisiyla dogum
oranlarindaki hizli artig, eger {ilkede milli kaynaklar yetersiz ve istihdam olanaklar
sinirliysa, daimi fakirlie sebep olmaktadir. Bunun i¢in iilke igerisinde ciddi aile
planlamalar1 yapilarak niifus baskisinin azaltilmasi gerekmektedir (Kutlar ve

Doganoglu 2007: 83).

2.1.3.7. istihdam Politikalarinin Yetersizligi

Gelir dagilimi esitsizligini ve yoksullugu tamamiyla ortadan kaldirabilmek
amaciyla olusturulan istihdam politikalar1 6nem teskil etmektedir. Ancak, tiim diinya
genelinde isgiicii piyasasinda Onemli problemler oldugu goriilmektedir. Bu
problemlerin ilki; istthdam ve isgiliciine katilma oranlarinin diisiik olmasindan
kaynaklanmakta, ikinci olarak tarimin istihdam igerisindeki paymin yiiksek olmasi
ve son olarak mevcut durumdaki isgiicliniin bu sektérden kopmasi, isglicli piyasasi
ile egitim arasindaki etkilesimin saglanamamasi ve kayit dist sektoriin yliksek olmasi

olarak karsimiza ¢ikmaktadir (DPT 2007: 42).

2.1.3.8. Kisiler Arasi Servet Dagilin

Son zamanlar da Ozellikle devletler, milli gelirin kisiler arasinda adil bir
sekilde dagitilmasin1 amaglamaktadir. Devletlerin bireyler arasinda adaletli bir
sekilde dagilimini amacglamalarin bazi1 sebepleri oldugu goriilmektedir. Bireyler
arasinda olusan gelir dagilimi esitsizliklerinin nedenlerinden birisi kisiler arasinda
ortaya ¢ikan servet dagilimi dengesizligi oldugu goriilmektedir. Servet sahibi kisilere

irat saglamasindan dolayi, devletler servet dagiliminin kisiler arasindaki dagilimin
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dengeli hale getirmeyi, kisiler arasindaki gelir dagilimi dengesizliklerini gidermesi
gerektigini diigiinmektedir. Ciinkii yiiksek gelirlilerin tasarruflar1 servete doniismekte
ve servet dagilimindaki adaletsizlikler artmaktadir (Tirk 1996: 195). Bu nedenle
servet sahipleri diger bireylere gore daha fazla ve daha kolay gelir elde etmektedir.
Bununla birlikte tasarruflarda da diisiik gelirlilere gore daha kolay ve daha fazla
birikim yapabilmektedir. Bu anlamda esitligi saglayic1 vergilerin servet sahiplerine
daha fazla uygulanmasi gelir dagiliminda adaleti saglamak i¢in dnemli bir politika

olarak goriinmektedir (Ulusoy 2017: 302).

2.1.3.9. Politik Secimler

Her partinin se¢im donemlerinde secilmek icin halka cesitli vaatleri sz
konusudur. Bundan dolay1 hiikiimetler gelir transferi gerceklestirerek gelir dagilimini
etkilemektedir. Ozellikle kamu harcamalarmin bu alanlarda artarak yatirimlarin
gerceklesmesi, kacak yapilagsmalarda imar aflart getirilmesi, kamusal mal ve
hizmetlerin fiyatlandirilmasi ile ilgili uygulanan politikalar, taban fiyat uygulamasi,
asgari tUcretin iyilestirilmesi gelir transferindeki ornekler olarak siralanmaktadir.
Sendikal faaliyetlerin arttirilarak sendika {liyesi olmayanlara karsi iicretlerin yiiksek

olmast gelir dagilimmnin degismesine yol agmaktadir (Kepenek ve Yentiirk 2010:
398).

2.1.3.10. Enflasyon

Enflasyon; fiyatlar genel seviyesindeki ortaya c¢ikan siirekli artiglar olarak
tanimlandig1 icin kisilerin gelirlerini fiyattaki artiglara karsi koruyamayan orta ve
diistik gelirli sosyal kesimler enflasyondan &tiirti gelir kayb1 yasamaktadir. Enflasyon
bu nedenlerden dolay:1 gelir dagilimi {izerinde olumsuz etki birakmaktadir. Yiiksek
oranli enflasyon gelir dagiliminda olumsuz etki birakmaktadir (Galli ve van der
Hoven, 2001; Bulir, 2001; Al-Marhubi, 2000; Disbudak ve Siislii 2007: 5). Ayrica
enflasyon etkisi igglicli gelirlerinin lehine olmadig1 sermaye ve isgiicli gelirlerinin

karsilagtiritlmasi sonucu anlagilmaktadir (Akga ve Ela 2012: 245).

2.1.4. Gelir Dagihm Olgiitleri

Iktisat politikalarinda temel amag, bir iilkede bulunan refah seviyesini

artirmaktan ge¢mektedir. Biiylimenin en 6nemli amaclarin biri bu olsa da yeterli
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olmadigi goriilmektedir. Ekonomik yonden biiylimenin kisilerin yagam standartlarini
ne derece etkiledigi ayr1 bir konudur. Hali hazirda bulunan kaynaklarin sosyal refahi
en st diizeye ¢ikarabilmesi icin kaynak dagilimi ve elde edilmis olan gelirin farkli
toplumsal tabakalarda dagiliminin nasil diizenlenmesi gerektigi hakkinda birgcok
arayls bulunmaktadir (Pinar 2009: 303).

Genel olarak gelirin biliylime sekli iilkedeki tiim ekonomik sistemleri
etkiledigi gibi gelirin dagilimmi da biiylik oranda etkilemektedir (Hatiboglu 1988:
152). Gelir dagiliminin hangi gruplara hangi miktar da gelir aktarilmasi goriisiinde
birbirinden farkli fikirlerin oldugu goriilmektedir. Fakat Onerilen politikalarin
gercekci olabilmesi igin bir toplumda olusan gelir dagilimi adaletsizliginin dogru
tespit edilmesi gerekmekte ve gelir dagilima neden olan sektorlerin dogru bir sekilde
analiz edilmesi gerekmektedir. Bu yoniiyle ele alindiginda gelir dagiliminin
belirlenmesinde hangi 6lciitlerin kullanildig1 énem tasidign gorilmektedir (Oztirk
2017 : 47).

Gelir esitsizligi olarak da ifade edilen gelir dagiliminin boyutlarinin tespit
edilmesi ve konu hakkindaki karsilastirmalarin farkli metodolojik sorunlar
beraberinde getirdigi ortaya ¢ikmaktadir. Esitsizligi meydana getiren alanin hangisi
oldugu ve hangi yontemi kullanarak Olgiilebilecegi hususu sorunlarin temelini

olusturmaktadir (Kesbi¢ 2011: 179).

Bir ekonomi igerisinde gelir dagilimini daha adil hale getirebilmek icin birden
fazla Ol¢iim yontemleri bulunmaktadir. Gelir dagilimim1i daha adil ve gercekei
kilabilmek icin 6l¢lim yontemleri kullanilmaktadir. Bu 6l¢tim yontemleri, hangi
kesimler arasinda nasil dagildigini, gergeke¢i bir gelir dagilimmna ne kadar yakin
oldugu vb. konularda goriis bildirmektedir. Pareto gelir dagilimi etkisi, Kuznets’in
ters U egrisi, Atkinson esitsizlik 6lgiitii, Lorenz egrisi, Gini katsayisi, yiizde paylari
analizi, Theil endeksi, degisim katsayis1 Ol¢iitii, yoksulluk orani endeksi, aralik

olciitl iktisadi literatiirde gelir dagilimi tespitinde kullanilan dl¢iitlerden bazilaridir.

2.1.4.1. Pareto Gelir Dagilimi Egrisi

Pareto Egrisi toplumda hem fakirligin derecesini hem de gelir dagiliminin

esitlik derecesini 6lgmede kullanilan bir ara¢ olarak tanimlanmaktadir (Yigitbast ve
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Atabey 2001: 142). Pareto bireysel gelir dagilimi konusunda gelirin kaynagina ve
kisilerin bulundugu toplumsal sinifi dikkate almadan gelir dagilimi analizi yaptig1
gorilmekte ve bircok farkli gelir dagilimi modellemesinde kullanilan Pareto
dagilimim1 ortaya cikarmaktadir. Gelir dagilimi analizlerini agiklayabilmek ig¢in
Pareto zaman ve mekanla sinirlt kalmaksizin, biitiin ¢aglarda ve ekonomilerde gelir
dagilimmi ifade eden egrilerde st gelir grubuna sahip olanlar1 ifade eden
parcalarinin egimlerinin ayni oldugunu anlatan bir model 6nermektedir. Pareto egrisi,
gelir diizeyi arttikca kisilerin bir iist gelir grubuna dahil olma oranini nasil arttigini
gosteren olcit olarak ifade edilmektedir (Oztiirk 2017: 57). Ayrica Pareto egrileri bir
toplumda gelir dagiliminin ne dlgiide adaletsiz oldugunu 6lgmede kullanilmaktadir

(Yigitbasi ve Atabey 2001: 142).

Sekil 4. Pareto Paylasim Egrisi

An

A 4

o) I's I Gelir

Kaynak: Pareto.

Sekilde O noktasindan yukari dogru ¢izilmis olan N dogrusu “’Gelir Elde
Edenlerin Sayis1’” mi ifade etmektedir. Bu seklin igerisine MS egrisi ¢izilmistir.
Kargilastirma yapabilmek amaciyla ise M'S' egrisi kullanilmistir. Bu M'S" egrisi ile
MS egrisi karsilagtirildiginda M'S”ye gore daha az esitsizlik ifade eden bir gelir

dagilimin1 gostermektedir. Buna karsilik M'S' egrisi daha diisiik bir milli gelirin esite
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yakin dagilimini, buna karsilik MS egrisi daha yiiksek bir milli gelirin daha esitsiz
dagildigin1 gostermektedir. SOyle ki milli gelir yiikseldikge, gelir dagilimi daha
esitsiz hale gelirken, milli gelir ne kadar diiserse gelir dagilimi o 6l¢giide daha adil
olmaktadir. En sagda bulunan S bir gelir sinirim1 ifade etmektedir. Bu smir rs gelir
tutari1 gostermektedir. Bu gelire kadar gelir elde edenlerin sayis1 artmakta ve
bundan sonra azalmaya baslamaktadir. Ornek olarak r,, geliri elde edenlerin sayisi
kadar r, kadardir ve bu say1 rsN’den kiiciik bir sayryr ifade etmektedir. Oyleyse
rsN’den daha fazla elden edenlerin sayisinin azalmakta oldugu goriilmektedir

(Yigitbasi ve Atabey 2001: 142).

2.1.4.2. Lorenz (Yogunlagsma) Egrisi

Lorenz egrisi, gelir dagiliminin o6l¢iilmesinde kullanilan o6l¢iimlerden bir
tanesi oldugu goriilmektedir. Lorenz egrisinin olugmasi i¢in, yatay eksende niifus
(yuzde paylar olarak kiimulatif) olarak gosterilmekte, dikey eksende ise gelir (ylzde
paylar olarak kimiilatif) ifade edilmektedir. Niifus %20’lik 5 dilime ayrilir ve her bir
dilimin gelirden aldig1 yiizde pay1 oranlar kiimiilatif olarak isaretlenmektedir. Bu
noktalarin olusturdugu egriye Lorenz Egrisi ad1 verilmektedir (Kirmanoglu 2009:

204).

Sekil 5. Lorenz Egrisi ve Gini Katsayisi

%100
%80
%60
%40
A
%20 B
%20 %4 %60 %80 %100

Kaynak : Lorenz. v
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Sekil 5’te dikey eksendeki yiizdelik dilimlerin oldugu kisim “’Gelirin
kiimiilatif pay1 (%)’ olarak ifade edilmektedir. Yatay eksendeki kisim ise ‘’Niifusun
kiimtlatif pay1r (%) ’n1 sembolize etmektedir. Bu sekildeki capraz hat gelirin
miimkiin olabilecek en adil dagilimin1 gostermektedir. Ornegin niifusun ilk yiizde
yirmisi gelirin yiizde yirmisini, sonraki yizde yirmisi yine gelirin yizde yirmisini
almakta ve bdylece devam etmektedir. Ancak gercekte gelirin bu sekilde dagildigi
hi¢bir toplum bulunmamaktadir (Kirmanoglu 2009: 200).

2.1.4.3. Gini Katsayisi

Lorenz egrisi, mutlak esitligi gdsteren caprazdan az ya da ¢ok olmasi durumu
bir sapma oldugunu gdstermektedir. Sapmanin fazla olma durumu ne kadar fazla ise
gelir dagiliminin da o kadar bozuk oldugu anlamina gelmektedir. Bu sapmay1 ifade
eden katsay1 Gini katsayisi olarak tanmimlanmaktadir. Gini katsayisi, ¢apraz egri ve
Lorenz egrisi arasinda kalan boliim (A), biitlin liggene (A+B) bdliinmesi ile tespit
edilmekte ayrica 0 ile 1 arasinda bir sayiy1 ifade etmektedir. Bu katsay1 1’e ne kadar
yakinsa, gelir dagiliminin o kadar kotii oldugu anlamina gelmektedir(Kirmanoglu

2009: 200).

Tablo 9. Tiirkiye’de tahmin edilen Gini Katsayis1

Yiizde 20’lik Fert Gruplari 2016 2017
Toplam 100,0 100,0
Ik yiizde 20 (En diisiik) 6,2 6,3
Tkinci yiizde 20 10,6 10,7
Uclincii yiizde 20 15,0 14,8
Dordincl ylzde 20 21,1 20,9
Son yuzde 20 (En ylksek) 47,2 47 4
P80/P20 orani 7,7 7,5
Gini Katsayisi 0,404 0,405

Kaynak: TUIK. Gelir ve Yasam Kosullari Arastirmasi. World Bank. https:
//data.worldbank.org/indicator/SI.POV.GINI?locations=T.

Tablo 9’daki veriler incelendiginde en yiksek gelire sahip olan ylzde 20°lik
toplam gelirden almis oldugu pay onceki seneye gore 0,2 arttigi goriilmektedir.
Nitekim %47,4’e yiikselis gostermektedir. Bununla birlikte en diisiik gelire sahip
yiizde 20'lik grubun aldig1 pay ise 0,1 puan artarak %6,3’e yikseldigi goriilmektedir.
P80/P20 oranina bakildiginda ise 0,2 puanlik diislis yasandig1 goriilmektedir. Sonug
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olarak 7,5 seviyesine gerilemistir. Gelir dagilimi esitsizligini tespit etmede Olgiit
olarak elen alinan Gini katsayisi, sifira yaklastigi durumda gelir dagiliminda esitligi
ifade etmekte, 1’¢ yaklastigt durumda ise gelir dagiliminda bozulmay:
gostermektedir. 2017 yili sonuglari incelendiginde ise Gini katsayisi bir 6nceki yila

gore kiyaslandiginda 0,001 puan artis ile 0,405 oldugu gorilmektedir (tlik.gov.tr).

2.1.4.4.Yiizde Paylar Analizi

Kisisel gelir dagilimimi ol¢iimiinde kullanilan 6lgilitlerden birisi “’Yiizde
paylart analizi oldugu goriilmektedir. % 20’lik fert/hanehalki hane gelirlerine goére
ylzde paylarin hesaplanabilmek igin, toplam kullanilabilir gelirlerine gore haneler
kiiclikten biiylige dogru siralanip, hangi yiizde paylar analizi kullanilacaksa, haneler
o kadar sayida gruplara ayrilmaktadir. Her yilizde gruba diisen kullanilabilir gelir,
toplam kullanilabilir gelire oranlanmakta ve bdylece hanelerin gelirine gbre yiizde
paylarina ulasilmaktadir. Gelirin esit bir sekilde dagilmasi i¢in yiizde paylar analizi
kullanilmaktayken, her grubun gelirden aldig1 pay ile toplam niifustan aldig1 paymn
esit olmas1 gerekmektedir. Genellikle uluslararasi karsilastirmalarda % 20’lik 5 esit

gruba bdlme yontemi kullamldig1 gériilmektedir(Oztiirk ve Oztiirk 2010: 20-21).

2.1.4.5. Atkinson Esitsizlik Olcsii

Toplumsal refah Olcutiinden turetilen Atkinson Olcutinin  yiikselmesi
toplumun esitsizlige daha duyarli oldugunu gostermektedir. Olgiitiin degeri 0 ile 1
arasinda degisim gostermektedir. Olgiitiin 0 olmas: esitsizlik bulunmadigini, diger bir
ifade ile toplumun esitsizlige duyarsiz oldugunu, Olgiitiin 1 degerini almasi ise

mutlak esitsizligin s6z konusu oldugunu géstermektedir (Kabas 2010: 18).

2.1.4.6. Theil Endeksi

Toplam esitsizligi gruplar aras1 ve grup igi esitsizlik olarak ayristirilmasina
olanak tanimasindan dolay1 yaygin bir sekilde kullanilan (Theil 1972) Theil endeksi
temel esitsizlik Ol¢iim kriterlerini saglamaktadir. Yani Ol¢ekten bagimsiz olarak
calismakta, simetrik ve transfer prensibini gegerli kilmaktadir. Ancak, bu endeksin
iki dnemli dezavantaji bulunmaktadir. Birincisi, endeksin degeri bireylerin veya hane
halklarinin sayisina (ele aliman grubun biiyiikliigiine) bagh oldugu icin her zaman

tilkeler arasinda bir karsilagtirma yapmaya olanak tanimamaktadir. Yani, ayn1 yil i¢in
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iki Ulkeye ait Theil degerlerine bakilarak birinin digerine gore daha adil bir dagilima
sahip oldugunu sdylemek miimkiin olmamaktadir. Ancak, endeks bir iilkede zaman
icinde esitsizligin nasil degistigi goriisiine vardigi icin iilkeler arasinda belli bir
donem igin karsilastirma yapmaktadir. Endeksin ikinci dezavantaji ise gelir diizeyleri
ne olursa olsun gelir oranlar1 ayni olan kisiler arasindaki transfer, endeks degerinde
ayni miktarda bir kii¢iilmeye yol agmaktadir. Ornegin, geliri 2000 TL olan birinden
1000 TL olan birine yapilan bir transfer ile geliri 200TL olan birinden 100TL olan

birine yapilan transfer ayni etkiyi gostermektedir(Gursel vd. 2000; Elveren2013: 37

).

2.1.4.7. Kuznets Katsayis1 Ve Egrisi

Gelismekte olan iilkeler incelendiginde gelir dagiliminin sosyal sonuglarinin
ekonomik biiytime ile de iliskisi oldugu goriilmektedir. Simon Kuznets’e (1955)
gore, bir tilkedeki gelir dagilimi ile ekonomik biiyiime arasinda siki bir bag oldugu
goriisiinii savunmaktadir. Ulkede gelir seviyesinin artmasi durumunda esitsizlik énce
artmakta, daha sonra azalis olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu iliskiye ters U sawv
veya Kuznets Yasast olarak ifade edilmektedir. Gelir seviyesi ile dagilimini gosteren
egriye de Kuznets Egrisi ad1 verilmektedir. Kuznets, ters U savini tarimdan tarim dis1
sektorlere olan istihdam akisi ile ifade edilmektedir. Ayrica tarim dist sektordeki
verimlilik tarima gore biraz daha yiiksek olmaktadir. Verimliligin yani gelirlerin
diisiik oldugu tarim kesiminde baslangicta istihdamin ve milli gelirin biyiik
boliimiinii meydana getirdigi i¢in bu kesimde goreli olarak adil bir gelir dagiliminin
oldugu soylenebilir. Ekonomik gelismeye paralel olarak daha yiiksek verimlilige ve
gelire sahip olan sanayi sektoriniin ekonomiden aldig1 pay artis gosterdik¢e gelir
dagilimi adaletsizlikleri 6nce artmakta fakat yiiksek verimliligin s6z konusu oldugu
sanayi sektoriiniin istihdam igindeki pay1 belli bir diizeye ulasmasindan sonra ise
gelir dagilimi adaletsizlikleri azalmaya bagladigi gortlmektedir. Gog sebebiyle
tiretim arttig1 goriilmekte fakat gelir dagiliminda bozulmalar meydana gelmekte ve

gelirin yiikselmesi de gelir dagiliminin iyilesmesini meydana getirmektedir (Senses

2003: 225; Karluk 2004: 60; Oztiirk 2012: 351).
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Sekil 6. Kuznets’in Ters U Hipotezi

Gelir
Dagilimindaki
Adaletsizlik
(Gini katsayist)
Gelir duzeyi
Diisiik Gelir Orta Gelir Yiksek Gelir

Kaynak: Kuznets, 1955.

Sekil 6’da esitsizlik ilk dnce artacagini ve daha sonra gelisme gerceklestigi
zaman azalacagini gostermektedir. Modern sektoriin gelir payi, kalkinma ilerledikge
artarken, geleneksel sektoriin geliri de§ismeden kalmaya devam etmekte, hatta niifus
artis1 gerceklestigi zaman bile diismekte, bu da sektorlerin gelirleri arasindaki
esitsizligin  artmasmma neden olmaktadir. Modelin etkileri, Kuznets ‘in
genellestirilmesi ile uyumludur. Artan esitsizligi artirma egilimi, tiim arti emek
sanayi istihdami i¢ine alindiginda nihayet tersine ¢evrilmekte ve bu da emegin emek
talebinde artan artiglarla birlikte emegin kit bir iretim faktérii olmasma yol
acmaktadir. Genel iicret seviyesindeki artis, esitsizlikte diisise yol agmaktadir

(Isagiller 2007: 84).

Kuznets yontemi bir baska agiklama olarak varliklarin dagilimini ele
almaktadir. Baslangicta dengesiz bir gelir getirici varlik dagitimi, daha fazla varlig
olanlarin daha fazla biriktigi i¢in esitsizligin artmasina katkida bulunmaktadir. Ancak
nihayetinde birikim siirecinde, varlik stoku arttikca, varliklara getiri oran1 diismekte
ve gelir dagilimi, isgiicii gelirindeki artisla birlikte, ters yonde hareket etmektedir
(Stewart 2003; Isagiller 2007: 85).

67



2.1.4.8. Degisim Katsayis1 Olciitii

Bir dizinin standart sapmasinin bulunabilmesi ig¢in, dizideki standart
sapmanin dizinin aritmetik ortalamasina boliinmesiyle ortaya ¢ikan sonucun 100 ile
carpilmasiyla degisim katsayisina ulasilmaktadir. Bu sekilde elde edilen degisim
katsayis1 Olgiitli ile standart sapmanin aritmetik ortalama icindeki payr sonucuna
ulasilmaktadir. Degisim katsayis1 her diizeydeki gelirlerin gelir transferlerine karsi
duyarli olma o6zelligine sahip olmasindan dolay1 varyanstan farkli olarak ortalama
gelirden ve 6l¢ii birimlerinden bagimsiz olmasi sebebiyle iilkeler aras1 gelir dagilimi

Karsilastirilmasinda kullanilabilmektedir(Oztiirk 2017: 49).

Degisim katsayisi, sifira yaklastikca gelir esitli§inin daha adil oldugunu ve
arttigin1 gostermektedir. Tlim gelir seviyeleri arasindaki transferlere duyarli olmakla
birlikte ortalama gelir seviyesinden bagimsizdir. Fakat degisim katsayisi, gelir
diizeylerindeki farklar fazla oldugunda gelir transferi etkisini Olgme agisindan

yetersiz kalmaktadir (Sen 1974: 29; Destek 2018: 21).

2.1.4.9. Yoksulluk Oram Olgiit

Yoksul bireylerin niifusun toplamimna oranlanmas: ile bulunmaktadir.
Anlagilmasi, hesaplanmasi ve yorumlanmasi kolay olmakla birlikte siklikla
kullanilan bir 6lgiittiir. Ancak bu 6l¢ii, yoksullarin ne derece yoksul oldugu ile ilgili

bize bilgi vermemektedir (Caner 2009: 6).

Yoksulluk 6l¢ciminde en ¢ok kullanilan 6lcitlerden birisi olmakla birlikte,
kafa say:m oran: olarak da ifade edilmektedir. Yoksulluk Orani 6lgutd,
yoksulluk simir1 altinda bulunan yoksullarin oraninda olusan degismeleri takip
etmekte kullanilmaktadir. Bu tir bilgi, yoksulluk oraninin azaltilmasina yonelik
olarak gelistirilen politikalarin etkisini 6lgmek amaciyla kullanilabilmesi halinde bir
anlam tasimaktadir (Ozdemir ve islamoglu 2017: 8).

2.1.4.10. Arahk Olgiitii

Aralik 6l¢iitii gelir dagilimindaki farkliliklar1 belirlemede kullanilan en temel
olgiittiir. Aralik olgiitiine gore gelir dagilimimin her iki tarafindaki en yiksek ve en
diisiik gelirler, karsilastirilmaktadir (Oztiirk 2017: 48). Bu iki gelir arasindaki farkin

68



ortalama gelire oranin1 vermektedir (Aktan ve Vural 2002: 14). Aralik dlgiitiini A ile
gosterirsek;

A=[Maks (Yi)—Min (Yi)]/Y
Maks (Yi) : Maksimum hane geliri,
Min (Yi) : Minimum hane gelirini gostermektedir.

Aralik olgiitinde A, 0’a esitlendiginde gelir herkes arasinda esit dagitilmis
demektir. Ancak tiim gelir bir kiside toplanmissa bu sefer A, n’ye esit olmaktadir.
Dolayisiyla A, 0 ile n arasinda bir deger almaktadir. Ancak iki u¢ nokta arasinda

bilgi vermemektedir (Aktan ve Vural 2002: 14).

2.2. Istihdam ve Issizlik Olgusunun Iktisadi Analizi

Istihdam, dar ve genis olmak iizere iki anlamda aciklanmaktadir. Bunlardan
dar anlamda istihdam, ’emegin {liretim siirecinde girdi olarak kullanilmasini’’ ifade
etmektedir. Genis anlamda istihdam ise ‘’miitesebbislerin, insan ihtiyaglarini
karsilamak i¢in mal ve hizmet Ureterek emegi iiretken bir faktor olarak Uretim
siirecinde kullanmasi1’’ olarak tanimlanmaktadir (Isigigok 2011: 25-26; Mahirogullar
ve Korkmaz 2013: 7). Iktisadi anlamda ise istihdam, ¢’calisma ve bunun sonucunda
gelir elde etmek igin kisilerin yapacaklar1 hizmetlerden yararlanmak tizere zorunlu ve
gondllii olarak calistirilmalar’” seklinde tanimlanmaktadir (Yaman 1977: 49;
Mabhirogullar1 ve Korkmaz 2013: 7).

Isgiicli piyasasinda temel gostergelerden birisi, istihdamin sektorel
dagilimidir. Bu dagilim ayn1 zamanda gelismislik diizeyini de gostermektedir. Her
iilkenin sektorel dagilimi farkli olmaktadir. Ug Sektér Yasasi, ile agiklanan bu olguya
gore, oncelikle tarim sektoriiniin iilkenin istihdamina katki saglayip daha sonra
tilkenin ekonomik gelisimiyle sanayi sektoriiniin daha sonra da istihdamin yeterli
olmasiyla birlikte buradaki istihdam hizmet sektoriine dogru yonelmektedir.
Gelismekte olan tilkelerin sanayi sektoriinde gelisememesi, tarimsal faaliyetlerin

yogunlagmasina neden olarak tarim sektoriiniin gelismesini saglamaktadir. Gelismis
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iilkelerde Ug Sektdr Yasasi dogru islendigi icin istihdamdaki en biiyiik pay hizmet
sektoriinde bulunmaktadir (Mehmet ve Kilig 2009: 50).

2.2.1. istihdamn Iktisadi Analizi

Ekonomide bulunan firmalar ve bunlara bagli sektorler ii¢ ana sektorde
istihdam olusturmaktadir. Bilindigi gibi bunlar; tarim, sanayi ve hizmet sektoriidiir
(Bigerli 2014: 162). Ulkede bulunan toplam niifustan 15 yasin altindaki cocuklar ile
64 yasin Ustiindeki yash niifus ¢ikarilmasi suretiyle aktif niifusa ulagilmaktadir. Bu
ayni zamanda ¢alisma ¢agindaki niifus olarak da ifade edilmektedir. Aktif niifustan
ev hanimi, ogrenci, emekli ve engelliler c¢ikarildiginda isgiicii miktar1 elde
edilmektedir (Karaca 2016: 141). Bireylerin isgiiciine katilmalarini yansitan bu
miktar Ulke ekonomisinin 6nemli politikalarindan ve gostergelerinden birisi
olmaktadir (Bigerli 2014: 53). Ayrica calisma istek ve licret diizeyindeki degismeler
de is giicii yapisini degistirmektedir (Lordoglu ve Ozkaplan 2003: 162).

2.2.1.1. istihdam Tiirleri

Istihdam tiirleri bes baslik altinda toplanmaktadir. Bunlar, tam istihdam, eksik
istihdam, asir1 istihdam, kayit disi istihdam ve enformel istihdam seklinde

ayrilmaktadir.

2.2.1.1.1. Tam Istihdam

Bir ekonomide c¢alismak isteginde olan tiim yetiskinlerin, is bulup
caligmalarim1 veya baska bir deyisle ekonomide is arayanlarin yani igsizlerin
olmadigi durum olarak agiklanmaktadir (Dinler 2017: 236). Tam istihdam genel bir
ifade ile, iiretim faktorlerinin tamaminin {iretimde istihdam edilecegi olarak ifade
edilmektedir. Ancak, ortadaki sorun ’iggilicii istihdami’> olarak gilindemde
bulundugundan, tam istihdam denildiginde daha ¢ok “’isgiicii istihdami’” akla
gelmektedir (Ulusoy 2017: 24).

Insan ihtiyaclarmin smir tanimamasi karsisinda, bu ihtiyaglar1 karsilamak icin
nihai mal ve hizmetlerin Uretiminde kullanilmak istenen kaynaklarin kitligi, bu
kaynaklarin israfa neden olmadan, en iyi ve tam olarak kullanilmasint mecbur

kilmaktadir. Eger bu gerceklestirilebilirse, bir baska deyisle belli bir zamanda

70



mevcut kaynaklarin tamamu tiretimde kullanilabiliyorsa burada tam istihdamdan sz
edilmektedir (Yigitbast ve Atabey 2001: 129). Ancak cari licret diizeyinde ¢alismak
istedigi halde is bulamayan bireyler s6z konusu ise gayri iradi igsizlik s6z konusu

demektir (Oztiirk 2017: 110).

Tam istihdam iki nedenden dolayr amag¢ olarak sayilmaktadir. Bunlardan
birincisi, issizligin yliksek seviyelerde oldugu donemde insanlar1 yoksullastirarak
sefalet icerisine atmaktadir. Bu durumda aile ve aile fertleri mali sikintilar
yasamakta, dzgiivenlerini yitirmekte bunun sonucunda suglara tesebbiis etmektedir.
Ikincisi ise, issizligin yine yiiksek seviyelerde oldugu donemde iiretimde azalmalar
olmakta, dogal olarak ¢ikti alinamamaktadir. Sonugta kaynaklar atil kalmakta ve

milli gelirde diisiis yasanmaktadir (Bora 2014: 294).

Ekonomide tam istthdamin saglanarak siirdiiriilmesi i¢in istihdam hacminin
stirekli olarak arttirtlmasi gerekmektedir. Ayrica tam istihdamin siirdiiriilmesi demek
Ulkede bulunan yatirrm hacminin de siirekli olarak genislemesi demektir. Yatirim
hacmi ile birlikte sermaye donaniminin da arttirllmasit saglanmis olmaktadir.
Teknolojilerdeki ilerlemelerle verimliligin saglanmasi da tam istihdam diizeyindeki
reel milli gelirin siirekli artmasi demektir (Aren 1989: 6). Dolayisiyla milli gelir
seviyesi niifus ve teknolojik gelismeler 1s18inda siirekli artmaktadir. Bundan dolay1
ekonominin tam istihdam denge seviyesi dinamik bir dengede siirmektedir (Ulusoy
2017: 25).

2.2.1.1.2. Eksik Istihdam

Eksik istihdam durumunda ekonomide issizlikten s6z edilmektedir. Boyle bir
durumda, ekonomi ulagsmak istedigi maksimum {retim miktarina ulasamamis
demektir (Celik 2013: 82). Isgiicii anketlerinde o zaman diliminde bir saat ¢aligmus
olan bile igsiz sayilmamaktadir. Eksik istthdam adi altinda toplanan bu kesim is
bulamayinca calismayan kesimler tarafindan olusmaktadir (Bocutoglu ve Berber
2012: 242). Bu nedenle isgiicii piyasasinda herkesin is bulma imkaninin
olmamasindan dolay1 daha diisiik niteliklerdeki islerde ¢alisabilmesini miimkiin kilan
istthdam tiirtidiir. Ayrica haftalik caligma siiresinde de diger islere gore daha az
calismay1 miimkiin kilmaktadir (Akbas 2017: 13). Bu kapsamda eksik istihdamu iig

grupta smiflamak daha dogru olmaktadir. Daha uzun siire ¢alismak i¢in uygun olan
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kisilerin haftada 40 saatten daha az caligmasi, belirli meslegi olanlarin bu meslek
disinda farkli is veya islerde ¢alismasi ve ¢aligmis oldugu halde isyerinden memnun

olmayanlar, olarak siniflandirilmaktadir (Bigerli 2014: 161).

Ancak eksik istthdam kavrami is hacmini niteliksiz ve yetersiz kildigindan,
bu grubun belirlenmesinde caligma siirelerini esas almak istihdam kategorilerinin
icinden ¢ikilmaz bir hal almasina sebep olmaktadir. Esas alinan calisma siiresinin

yaninda, verimlilik, nitelik ve performans Ol¢limii de zorunlu kilinmasi

gerekmektedir (Lordoglu ve Ozkaplan 2003: 64).

2.2.1.1.3. Asir1 istihdam

Bir ekonomide harcamalarin gelirden fazla oldugu durumlarda eksik
istihdamin varligina gore, ya istihdamda artis olmaktadir ya da asir1 istihdam ortaya
cikmaktadir. Asiri istihdam eksik istihdamda yasanilan kosullarin tam zitti yoniinde
meydana gelmektedir. Ekonomide bulunan iiretim araglarinin tamaminin etkin
kullanildig1 fakat iiretilen mal ve hizmetlerin, toplam talebe karsilik gelmemesi
durumunda daha fazla iiretim talep edilmektedir. Boylesi ekonomik durumda asir

istihdamdan s6z edilmektedir (Karakayali 2002: 336; Kol 2007: 6).

Firmalar is¢iler i¢in yaptig1 sigorta primleri, {icretsiz izin, sosyal yardimlar
vb. sabit maliyetleri fazla ise fazla mesai yaptirmak durumunda kalabilmektedir. Bu
durum yeni alacag is¢ilere yapacagi licretin mevcutta calisan isgilere yapacagi
O0demelerden daha fazla olacag diislincesiyle tercih edilebilmektedir (Perlman 1969:
49; Bicerli 2014: 49). Boylesi bir durumda isveren ya yar1 zamanli (part-time) ya da
yeni is¢i almak durumundadir. Bu durumlarin olmadig1 ve mevcut is¢ilerin haftalik
calisma siiresinin lizerinde bir c¢alisma gerceklestirmesi asir1 istthdam olarak
nitelendirilmektedir. Isveren, asir1 istihdam séz konusu oldugunda ise yasal olan

fazla mesai Ucretini 6demek zorunda kalmaktadir.

2.2.1.1.4. Kayitdis istihdam

Kayitdis1 ekonomi Ulkeler icerisinde sorunlari igerisinde oldukga biiyiiyen bir
durumdur. Kayit sistemine dahil edilmeyip, bu nedenden 6tirl izlenemeyen bir tur
yapisal sorun haline gelen bu sektoriin ciddi bir istthdam potansiyeli oldugu

bilinmektedir (Bicerli 2014: 157). Bu yapisal sorunun birgok nedeni bulunmaktadir.
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Bunlar, kiiresel seviyede yasanan ekonomik istikrarsizlik ve bunun sonucunda olusan
yiiksek enflasyon, kamu maliyesinde olusan finansal dengesizlik kayit digilig1 artiran
en temel etkenlerdir. Ayrica kayit dis1 isttihdam gelir dagilimini bozan etmenlerden
birisidir. Sosyal guvenlik gelir-gider dengesini sarsmakta ve isletmeler arasinda
rekabete neden olarak kisilerin kamuya olan inancina zarar vermektedir (Mehmet ve

Kilig 2009: 58).

Kayitdis1 istthdam en ¢ok somiirii haline gelen is tiirlerinden de olsa esnek
olmast ve cezai yaptinmin kisileri caydirmamasindan dolay1 igveren ve isciler
tarafindan tercih edilmektedir. Yasalara aykiri islerde g¢alismak kisilerin yasam
tarzlarma uygun diismektedir. Kayit dis1 is¢ilik kayithh ekonominin bir alternatifi
olarak goriilmektedir. Ekonomik istikrarsizlik donemlerinde sikg¢a tercih edilmekte
ve birgok insan kayit dig1 faaliyetleri kurtulus olarak gérmektedir (Altug 1999: 8). Bu
sistemi cazip hale getiren ise evrak vb. herhangi bir resmi islemin olmamasi ve bu

sektore girenlerin kayit altina alinmamasi olarak goriilmektedir.

Kayitdis1 istihdam da ozellikle ortaya c¢ikan temel konu, istihdam ile ilgili
faaliyetlerde iscilerin ¢aligtiklar1 giin ve aldiklari ticret miktarinin ya tamami ya da
bir kismi vergi dairesi ve sosyal giivenlik kurumlarina bildirilmemesi konusu
gelmektedir (Mahirogullar1 2017: 549). Ancak sadece isci agisindan kayitdisilik
olusmamakta isverenler de bu sistemde maliyetlerini diisiirmek adma bu yola

basvurmaktadir.

2.2.1.1.5. Enformel Istihdam

Dinyada en 6nemli sorunlarindan olan enformel sektorde istihdam, kayitdisi
veya kacak istihdam gibi kavramlarla karsimiza ¢ikmaktadir. Isci kesiminin sosyal
giivencesinden yoksun ve korumasiz, daimi olmayan islerde istihdami
gerceklesmekte ve buna bagli olarak bu is¢i kesiminin yagamlarini idame ettirmek
adma ¢alismaya riza gosterdikleri istihdam tiiriidiir (Ozsuca ve Tokséz 2003: 3) .
Ozellikle ekonomik krizler esiginde sonradan kisilerin gok¢a basvurduklar: bu sektdr

igsiz kalma pahasina kisilere alternatif bir kagis yolu olmaktadir.
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2.2.1.2. Ekonomik ve Demografik Faktorlerin Istihdam Uzerindeki Etkisi

Istihdama etki eden birgok faktér bulunmaktadir. Bu faktérler iilkenin
konjonktiirel yapisina gore degisiklik gostererek olasi krizlere neden olmaktadir.
Bunun sonucunda istthdami etkileyerek issizlige neden olmaktadir. Bu baglamda
istihdamin ekonomik biiylime, teknolojik gelismeler, asgari iicret, egitim ve niifus ile

iligkisi analiz edilmektedir.

2.2.1.2.1. Istihdam ve Ekonomik Biiyiime iliskisi

Ulkeler agisindan makroekonomik gdstergelere bakildiginda bunlarin en
Onemlisi ekonomik biiylimedir. Bundan dolay1 diinyada biitiin iilkelerin en temel
amaci olarak kabul edilmektedir. Ulkeler gelecek planlarin1 bu degisken iizerine
kurarak hazirlamaktadir (Bagci ve Borii 2018: 890). Kisilerin reel gelirlerinde siirekli
ve devam eden bir artis s6z konusu ise bu olguya biiyiime denilmektedir. B6yle bir
toplumda biiylime hizi devam ettigi siirece issizlik olgusundan bahsedilmemesi
gerekmektedir (Kanca 2012: 4). istihdam ise bdyle bir ekonomik biiyiime hizindan
dolay1 artmaktadir (Kilighay 1999: 268).

Bir ekonomide issizlik orani oldukg¢a yiiksek oldugu, kaynaklarn etkili
verimli bir sekilde ¢ogunlukla kullanilmadigi, talep artis1 iiretime yonelik dogrudan
kamu harcamalariyla gerceklestigi bir donemde iiretim ve istthdam hizla artmaktadir.
Burada piyasa beklentisinden s6z edilmektedir. Artan talepten dolay: isletmelerin
beklentisi enflasyon yonlii degil, biliylimenin hizlanmasi yoniinde olmaktadir.
Boylece isletmeler yatirim yaparak iiretim ve istthdam artmaktadir (Sloman 2004:

104).

Emek arzina etki ederek niifus artisini saglayan ekonomik biiylime, isgiicli
miktar1 ve istihdam orani degisimlerinden de etkilenmektedir. Ayrica sadece iiretim

artisina bagli kalmayan ekonomik biiylime mevcut kapasitenin kullanimi ile de

alakalidir (Aydin 2012: 71).

2.2.1.2.2. Istihdam ve Teknoloji Iliskisi
Bilim ve teknoloji alanindaki hizli geligmeler {iretim faktorlerinin
verimliligini etkilemektedir. Yeni icatlar ve uygulamalar, diinya genelinde diger

tilkelerle rekabet edilirligi arttirmaktadir. Teknolojik ilerlemeler olusan biiylime ise
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daha fazla biiyiimeye yol agmaktadir (Sloman 2004: 25). Bir tlkenin ekonomik
biiyiime hizi, teknolojik degisme oranina ve gesitli tlrdeki girdilerin ne kadar
artigina baglh kalmaktadir. Aslinda, teknolojik degisim orani bir ekonomideki
ekonomik biiyiime oraninin en 6nemli belirleyicisi olmaktadir (Mansfield 1998:
191).

Teknoloji ¢agmin getirmis oldugu imkanlar dogrultusunda isgiicli, hem
tiretkenlik hem de donanim konusunda artis gostermektedir. Teknolojik donatilar, bir
tilkeyi dis pazarlarla rekabet edebilir diizeye getirmektedir. Bununla birlikte ihracat
ve milli servet diizeyindeki artis ile teknolojik iiretim arasinda onemli bir iligki
bulunmaktadir. Caligmalarin uzun déneme yayilmasi istihdam ve ekonomik refah
acisindan iggiiciiniin aktif karar alma mekanizmalarina katilim konusunda 6nemli bir
yol haritas1 ¢izmektedir. Ayrica teknolojik gelismeler, iiretimin; alanlari, mevcut
yapisi, kosullari, anlayisi ve organizasyonel yapisi iizerinde de oOnemli etkiler

birakmaktadir.

Toplumsal kalkinma, teknolojik gelismelerin toplumsal ve kiiltiirel anlamda
hayata gegmesi ile ger¢eklesmektedir. Teknolojik yenilikler ile ekonomi arasindaki
bag, ekonominin teknolojik yeniliklerin yonlendirilmesi ve bu baglamda teknolojinin
altina girmesi ile agiklanabilmektedir. Teknolojiyi ve bilgiyi topluma indirgeyerek
bunu saglamayi basarabilen iilkeler, nitelikli isgliclinii gerektiren yeni istihdam
alanlar1 olusturabilmektedir. Bir yandan yeni istihdam alanlarindaki verimliligin
artis1 saglanirken isgiicli ise nitelik kazanarak gerekli doniisiime imkan vermektedir.
Bir yandan da uretimdeki belirsizliklerle birlikte kiiresel pazarda isgiicii somiirtileri
artis gdstererek bu sekilde goriisler ortaya ¢ikmaktadir (Ansal 1996: 651; I¢li 2001:
67).

2.2.1.2.3. istihdam ve Asgari Ucret iligkisi

Vasifsiz iscilere 6denmesi gereken en diisiik {icret seviyesini gosteren (Dinler
2017: 143) asgari lcretin istihdam tizerinde belirleyici bir rolii bulunmaktadir. Clnki
igsverenler briit asgari ticretin icerisindeki vergi yiikl ve sosyal guvenlik primi ile
maliyetlerinin artmasiyla mali agidan zor durumda kalmaktadir. Dolayisiyla isgiicii

olusturmasinda en temel faktor igverenlere olan maliyettir. Bu maliyetler devlet
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tarafindan ne kadar cok tesvik edilirse igverenler o kadar istthdama katkida

bulunmaktadir.

Sosyal refah devleti ilkesinin uygulamalar kapsaminda en 6nemlisi olarak
gorlinen asgari lcret, Ozellikle niteliksiz emegi koruma altina alarak onemli bir
fonksiyonu ortaya cikarmaktadir. Asgari iicret belirlenirken de bolgesel yasam
standartlar1 goz Oniine alinarak belirlenmelidir (Rakict ve Vural 2011: 67). Nitekim
gerek igveren gerekse isci asgari iicretin vergi yiikii altinda kalarak istihdam artigin
etkilemektedir. Is¢i issiz kalmayr goz oniine almakta, Isveren ise yilksek

maliyetlerini en aza indirmek i¢in kayitdisi istihdama bagvurmaktadir.

2.2.1.2.4. istihdam ve Egitim liskisi

Egitim ile istihdam arasindaki iliskinin analiz edilebilmesi, egitim igin
yapilmis yatirim sonuclarmin geri doniisiiniin 6l¢iilebilmesi, egitim planlamalarinin
kisa ve orta vadeli programlara aktarilmasi, istihdami artirmada ve issizlikle

miicadelede énemli bir yere sahiptir (ISKUR 2018: 90).

Isgiiciine katilm oranimni1 ve ekonomik faaliyetlerin niteligini etkileyen
faktorlerden birisi de kisilerin elde etmis oldugu egitimdir. Egitimin seviyesi arttikca
isgiicline katilm orani da yiikselmektedir (Kavak 1997: 23). Kisilerde saglanan
yetenek gelisimi de insanlarin bulunmus oldugu isyerlerinin haricinde isgiicii
piyasasinda genel anlamda istihdam edilebilirligini artirmaktadir. Alinan bu egitimler
baslica kisilerin yeteneklerine ve bilgilerine katkida bulunarak aidiyet ve
motivasyonlarini da artirmaktadir. Dolayisiyla yetenek gelisimlerini saglayan teorik
ve pratik her tirlii islev istihdamin da kalitesini arttirmaktadir (Bilbdl 2018: 201-
202).

2.2.1.2.5. istihdam ve Niifus Tliskisi

Istihdam biitiin iilkeler i¢in 6nemli ve dikkat edilmesi gereken bir konudur.
Ulkede yeterli istihdamin olusturulamamasi bir takim yapisal sorunlar1 da
beraberinde getirmektedir. Dolayisiyla diinyada istthdam artigi, niifusun hizl artisi
nedeniyle etkisiz kalmaktadir. Niifus artist aym1 anda isgiicii miktarin1 artirirken

istihdam artisina aynt oranda etki etmemesi biiylik bir sorun olarak ortaya

¢ikmaktadir (Mehmet ve Kilig 2009: 47).
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Kisi basina diisen milli geliri ve tasarrufu diigiiren hizli niifus artis1, yatirim
ve bliylime hizina da etki ederek bu iki faktorii de azaltmaktadir. Bunun sonucunda
istthdam artis hiz1 diismektedir. Boylece niifustaki bu hizli artis emek arzim
arttirmaktadir. Tasarruf ve biiylime hizi ise diismektedir. Dolayli1 ve dolaysiz bu iki
faktor isttihdam sorununu biliylitmektedir. Hizli niifus artisgindaki meydana gelen
bliylime ayrica sosyal gilivenlik harcamalarini arttirmaktadir. Devletin belirlemis
oldugu biitgede artisa gitmeye, yatirimlarin diiserek bu sekilde cari harcamalar
yapilmasimma sebep olmaktadir. Enflasyon ve ekonomik istikrarsizlik bag
gostermektedir. Bunun sonucunda istihdam politikalar1 yetersiz kalmaktadir
(Kilighay 1999: 269).

2.2.2. Issizlik Sorunu

Diinya geneline bakildiginda igsizlik 2000 yil1 sonrasinda artig seyrine girerek
bunun en dnemli nedenlerinden birisinin ise teknolojide yasanan gelismeler oldugu
anlasilmaktadir (Izgi ve Kokocak 2011: 198). Calisma c¢agma geldigi halde,
ekonomideki cari iicret diizeyinde ve isin gerektirdigi ¢alisma ortam ve sartlarim
kabul ettigi halde, herhangi bir iste calismayan kisilere ’igsiz’’ denilmektedir.
Ayrica ekonomideki bu durum ise issizlik olarak ifade edilmektedir (Ozyakisir, Kad

ve Kadi 2014: 234).

Issizlik galisma giicii ve istegi yerinde oldugu halde, cari iicret diizeyinde
calismak istemesine ragmen, herhangi bir is bulamayan kisiler olarak
tanimlanmaktadir (Karaca 2016: 141). Dolayisiyla issiz olarak nitelendirilen kisilerin
en dnemli unsurlari, ig arama faaliyeti ve herhangi bir iste ¢alisma istegidir (Lordoglu
ve Ozkaplan 2003: 393). Eksik istihdam oranlarindaki fazlalik kisilere issizlik
maliyetinin yliklenmesi sonucunu dogurmakta ve kisiler ise en kisa zamanda is
bulma telas ile issizlige kars1 kendilerini savunamamaktadir. Boylece ilk bulduklari
islerde calismaya baslamakta ve bu da verimsiz ve niteliksiz ¢alismalarina neden

olmaktadir. Dolayistyla etkinlik kaybini ortaya ¢ikarmaktadir (Bigerli 2014: 162).

Issizlik gelismis ya da az gelismis toplumlarda, secilmis politikacilarin secim
vaatleri ve ¢ozmek istedikleri ve bunun sonucunda ¢Ozilemeyen en biyuk sorun

olarak karsimiza c¢ikmaktadir (Kiligay 2004: 227). Diinya geneline bakildiginda
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igsizlik kiiresel boyutlara uzanmaktadir. Biiyiik bir sorun olan igsizligin nedenlerini

ayrica ele almak gerekmektedir.

2.2.2.1. Issizligin Tiirleri

Issizlik genelde ii¢ grupta toplanmaktadir. Bunlar; iradi, gizli ve agik

igsizliktir.

2.2.2.1.1. Tradi Issizlik

Kisilerin cari iicret diizeyinden daha fazla {icret istemesi ya da mevcuttaki is
olanaklarindan daha iyi bir iste ¢alismak istemeleri ile ortaya ¢ikmaktadir. Bu kisiler
piyasadaki iglerde caligmayarak issiz kalmaktadir. Ancak piyasa sartlarinda is
aradiklar1 takdirde hemen is bulabilecekleri i¢in gercek bir issiz statiislinde
sayllmamaktadir. Nitekim klasik iktisat¢ilar iscilerin yeteri kadar diisiik {icretle

caligmak istemeleri halinde hi¢bir zaman issiz kalmayacaklarini one siirmektedir

(Aren 1989: 7).

2.2.2.1.2. Gizli Issizlik

Uretim alanlarmin herhangi birinde aym iiretim teknigi ile ¢alisirken iginde
bulunulan durumda ¢alismakta olan is¢ilerden bir veya bir kisminin isten ¢ikarilmasi
halinde, iiretim diizeyinde herhangi bir eksilme olmamasi durumunda, isten
cikarilmis olan iggiiciine gizli igsiz denilmektedir. Ayn1 zamanda bu tip issizlige de
gizli issizlik adi1 verilmektedir. Bagka bir deyisle gizli issiz, calismakta iken herhangi
bir iiretim katkis1 vermeyen isgiicii anlaminda da kullanilmaktadir. Az gelismis ve
gelismekte olan iilkelerin yapisal, siyasi ve ekonomik faktorlerine dayanarak
istihdam alanlarinda ve yatirimlarda artisa gitmeden igsizligi azaltabilmenin bir ¢ikar

yoludur. Ozellikle tarim sektdriinde rastlanilmaktadir (Parasiz 1991: 28).

2.2.2.1.3. Acik issizlik

Bir ekonomide cari ticret diizeyinde ¢alismak isteyip is bulamayan kisilerin
olusturdugu issizlik tiiriidiir (Ozyakisir, Kadi1 ve Kadi 2014: 234). Ayrica para
politikasinin uygulanmasi agisindan tam istthdamin amaci, konjonktiirel igsizligin

Onlenebilmesi, yapisal, mevsimlik ve arizi issizligin de giderilmesini ya da ortadan

kaldirilmasini da icermektedir (Bora 2014: 294).
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2.2.2.1.3.1. Friksiyonel Issizlik

Emekten verim elde edilebilmesi icin gerekli akigkanligin sonucu olarak
ekonomini tam istihdamda oldugu durumlarda dahi ortalama olarak %1 veya %2
seviyelerinde beklenmektedir (Aydin 2012: 123). Friksiyonel issizlik iradi ya da
gayri iradi gerceklesebilmektedir. Is degistirme, emekli isgiiciiniin yerine isgiicii
bulabilme, tayin olma gibi gec¢ici durumlarda ortaya g¢ikmaktadir. Ekonominin
tamaminda etkili olmamaktadir. Isgiicii piyasasinda bulunan bilgi eksiklikleri,
isglicliniin devinimsel ve akiskanlik eksikligi gibi durumlar friksiyonel issizlige
neden olmaktadir. Ayrica beceri ve tecriibe diizeyine gore is bulamayip daha iyi
kosullarda is bulabilmek i¢in islerinden ayrilanlarin (Karabulut 2007: 11) ve bunun
yani sira igsizlik maagi almak igin ayrilan isgiiciiniin varlig1 da friksiyonel igsizligin

nedenlerindendir.

2.2.2.1.3.2. Yapisal Issizlik

Yapisal issizlik, piyasadaki isgiiciiniin nitelikleri ile iggiiciinii talep edenlerin
istek duydugu nitelikler arasindaki uyumsuzluktan dolayr ortaya cikmaktadir.
Yapisal issizlige karsi alinacak politika onlemleri, gegici ve mevsimlik issizligi

azaltacak ¢6ziim yontemleri farkli olmaktadir (Borjas 2015: 592).

Endiistrilerin yapisindaki degismeler ve bazi endiistrilerin ¢dkmesinden
kaynaklanan issizlerin farkli endiistrilerde olusturulan isgiiciine gegememesinden
dolay1r da ortaya ¢ikmaktadir. Endiistrilerin yapisindaki degisimler tiiketicilerin zevk
ve tercihleri ile paralellik gostermektedir (Guvel 2011: 255).

Sanayinin gelismis oldugu yerlerde el emegi islerini yerine getirenler
(ayakkabici, terzi vb. kiiclik esnaf) yasadiklar1 yerlerde fabrika kurularak bu
tiriinlerin fabrikada tiretilmesi halinde hem kendileri hem de yaninda calisan isciler
yapisal igsizlik nedeniyle igsiz kalmaktadir. Yetenekli ve tecriibeli geng isgiler
buralara cabuk adapte olup is bulabilmektedir ancak yasli kesim bu ortama

uyamadiklari i¢in igsiz kalmaktadir (Zaim 1981: 174).

2.2.2.1.3.3. Konjonktiirel Issizlik
Ekonomide islerin artip azalmasina konjonktor denilmektedir (Celik 2013:

146). Ekonomide meydana gelen bu dalgalanmalar sonucu olusan issizlik tiiriine de
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konjonktiirel igsizlik denilmektedir. Ekonomi de meydana gelen genisleme ve
daralmalardan dolay1 konjonktiirel hareketler olusmaktadir. Ekonomideki daralma
donemlerinde isgiicii tam istthdam diizeyinde uzak kalmaktadir ve konjonktiirel

issizlik meydana gelmektedir (Uysal 2007: 57).

2.2.2.1.3.4. Mevsimsel Issizlik

Mevsimsel igsizlik, liretim ve hizmet sektorlerinin bazilarinda mevsimlere
gore degisiklik gostermektedir. Isgiicii talebinde artis oldugu zaman istihdam yiiksek
olmakta ve bu durumun aksine turizm ve insaat sektorii gibi sektorlerde iiretim ve

hizmetlerin azalmakta oldugu mevsimlerde istthdam orami azalmakta ve issizlik

artmaktadir (Ozyakisir, Kadi ve Kadi 2014: 235).

2.2.2.1.3.5. Teknolojik Issizlik

Teknolojik gelismeler esiginde isgilerin emeklerinin  yerine, makine
kullanimina yonlendirilmesi ve bunun sonucunda verimliligin artmasindan dolay1
istthdamin azalmasini ifade eden igsizlik tiiridiir (Uysal 2007: 57). Ayrica iiretimde
otomasyona dayali yiiksek teknolojilerin kullanilmaya baslanmasiyla istthdamda
daralma meydana gelmektedir. Ciinkii otomasyonun, liretimde makinelesmeden daha
fazla istihdam hacmi {lizerinde olumsuz etkisi olugsmaktadir. Makine kullaniminda tek
bir insanin yerine gecebilecekken, otomasyon soz konusu oldugunda biitiin
makineleri tek bir beyin tizerinden c¢alistirilmasi s6z konusu olmaktadir. Otomasyon

boylece birden fazla is¢inin ¢alismasina etki etmektedir (Mahirogullar1 ve Korkmaz

2013: 47).

2.2.2.2. Issizligin Nedenleri

Issizlik, hiikiimet politikalariyla onlenmeye calisilsa da ekonominin tam
istihdam diizeyine gelememesinden dolay: siireklilik arz eden bir olgudur. Issizligin
bu anlamda ¢esitli nedenleri bulunmaktadir. Bunlar, toplam talebin yetersiz kalmasi,
niifusun hizli bir sekilde artmasi, isgiicline katilan kisilerin beceri ve tecriibe
diizeyleri, ogrencilerin meslek hayatina yonlendirilmemesi, hiikiimetin belirlemis
oldugu ticret politikalari, asgari iicret, bankalarin uygulamis oldugu yiiksek faizler,

ekonomik ve siyasi krizler olarak agiklanmaktadir.
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Ayrica, issizlik sadece ekonomik boyutuyla insanlari etkilememekte ayni
zamanda sosyal ve psikolojik etmenleri de insanlara bu slre boyunca zarar
vermektedir. Issiz kalanlar, diger kisilere karsi, istenilmeyen insan, yararsiz insan
duygusuyla yasayarak korku gibi psikolojik sikintilar igerisinde oldugu
unutulmamalidir (Ozsoylu 2011: 240).

2.2.2.2.1. Toplam Talep Yetersizligi

Toplam talepteki azalmalar dogrudan isgiiciinde azalmalara yol agmaktadir.
Bunun icin toplam talebe etki eden faktorleri irdelemek gerekir. Toplam talepte yani
milli geliri olusturan etmenler, 6zel ve kamu sektoriiniin tiiketim ve yatirim
harcamalar1 ve bunlarin yaninda ihracat ve ithalat kalemleri yer almaktadir. Bu
etmenlerden bir veya birkagcinda yasanacak olumsuzluk s6z konusu oldugunda
iiretime yansimakta dogal olarak iiretimde yasanacak olumsuzluk issizligi ortaya

¢ikarmaktadir (Karaca 2016: 143).

2.2.2.2.2. Hizh Niifus Artis1

Ortalama niifus artis hizinin belli bir oranda artmasi, her yil emek piyasasina
artis miktar1 kadar isgiicii olusmasi demektir. Bununla birlikte, ge¢mis yillarda
yiiksek enflasyonlarin yaganmasi yatirimlar yavaslamasi ile birlikte, istthdami da
olumsuz etkilemektedir. 1980 sonras1 doneme bakildiginda, 6zellikle imalat sanayii
ve ingaat sektoriindeki istihdamda daralma yagsanmaktadir. Bunun sonucunda igsizlik
orani artarken, isgiliciinlin diisiik verimli alanlarda yigilmasina sebep olmaktadir.
Ekonomi deki yeni is sahalarinin yetersizligi de issizlige etkisini gostermektedir

(Guglu ve Bilen 1995: 164).

2.2.2.2.3. Egitim Sisteminin Meslek Hayatina Uygun Olmamasi

Ulkelerin kalkinabilmesi igin iyi yetismis teknik elemanlar ve ekonomistler
haricinde, hukuk, politika, saglik vb. sosyal alanlarda da i1yi yetismis elemanlarin
olmasi da gerekmektedir. Egitim, mevcut sartlar1 daha iyi anlayip onlardan yeterli ve
faydal1 olclide yararlanmay1 saglayarak yasam kalitesine katki sunmaktadir. Eger bir
iilkede egitim sistemi, egitilen kimselere 6zgiiven kazandirmiyorsa, biiyiik Olciide
pratige doniismeyen ¢agdas teorilere dayanmiyorsa veya kisith alanlarda ¢ok sayida

uzman yetistirmeye doniikse sorunlu olarak nitelendirilmektedir (Oztiirk 2007: 192).
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Gelismekte olan {lilkelerde tasarruf miktarlar1 yatirimlar karsilayamayacak
derecede azdir. Niifusun yliksek oranl arttig1 iilkede kisi basina diisen gelir ve kisi
basina diisen sermaye birikimlerimizi muhafaza edebilmek adina, her yi1l 18 yas tstii
guruba katilan kisiler i¢in yeni bir istihdam olusturulmasi gerekmektedir (Cepni
2008: 134). Dolayisiyla, ortadgretim ve liselerde dgrencilerin meslek hayatlart yerine
ileriye doniik hizmet sektoriinde c¢alismak istemeleri issizlikte Onemli etkendir.
Ciinkii yiiksekdgrenimle birlikte gelen, ortalama egitim siiresinin uzamas1 (Ozsoylu
2011: 336)’ na bagli olarak 6zellikle kalitesiz ve niteliksiz 6grenim goren, isgiiciine
yeni katilan kisiler geng igsizlik oranin1 artirmaktadir. Bu kisileri en azindan lise
caginda yetenekleri ve ilgi alanlarina gore meslek hayati ile bulugturmak (Karaca
2016: 144), issizlik oranmi belli bir oranda azalmasi beklenmektedir. Ayrica bu
dontistim, kalifiye eleman ortaya ¢ikararak, iiretime ve yatirima da katki saglamasi

beklendiginden Ulke ekonomisini diizeltmeye yonelik ¢ozim yontemidir.

Diinya genelindeki son egilim, genglerin daha fazla egitim almalar
gerektigidir. Bunun sonucunda egitimli igsizler igglicii piyasasina dahil olmaktadir.
Boylesi bir durumda geng issizler kendilerine 6zgii nitelikte is bulana kadar igsizligi
tercih edebilmektedir (Orszag ve Snower 1999: 198; Murat ve Sahin 2011: 55).
Bunlarin yaninda yanlis egitim ve isgiicli politikalar1 da igsizlikte etkili olmaktadir.
Egitimli is¢ileri kendi kapasite ve egitimlerine 6zgii islere dahil etmek i¢in isgiicii
politikalar1 olusturulursa issizligi asgari diizeye indirmek miimkiin goériinmektedir

(Murat ve Sahin 2011: 55).

2.2.2.2.4. Isgiicii Maliyetlerinin Fazlahg

Isverenlerin iscilerin maliyetlerini kisict politikalar uygulamalari issizligi
artirmaktadir. Ozellikle iscilerin sosyal giivenlik ve katki paylarinin vermis oldugu
baski sonucu, ‘’is¢ilerin briit tlicretleri igerisinde devlet kesintilerinin fazla olmasi,
igglicliniin Uretimde girdi olarak kabul edildigi bir ekonomik ortamda iiretim
maliyetlerinin yiikselmesine yol agarak, igverenler arasinda rekabetin yasandigi
piyasa kosullarinda is¢i ¢ikarma yoluna basvurmaktadir’” (Karaca 2016: 145).
Devletin igverenler i¢in yapmis oldugu tesvikler kriz ve enflasyonist donemlerde
sikca goriilmektedir. Ancak bu ne kadar yapilsa da kokli bir degisiklik olmadig

miuddetce igsizlige tam anlamiyla ¢are olmamaktadir.
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Yiiksek maliyetli is gilicii unsuru, isgiicii talebi kaynakli gerceklesmektedir.
Sonugta issizlige neden olmaktadir. Bu durum, firmalarin emek yogun iiretimlerini
birakip sermaye yogun iiretime kaymalarina neden olarak firmalarin maliyetlerini
azaltmaya yonelik politikalaridir. Bunun yami sira Isgiicii maliyetlerinin artmasina
sebep olup kisir dongii siirecini devam ettiren bir diger olgu da issizlikte yasanan
artisin, katilimer sayisindaki diistisle beraber tekrar sosyal giivenlik sistemindeki

katilim paylarinin artirilmasina sebep olmasidir (Ekin 2000: 188; Aydin 2012: 121).

2.2.2.2.5. Ucretlerin Performans ve Nitelige Gore Belirlenmemesi

Gelismis Tllkelerdeki kisilerin kendi becerileri ile uyumlu islerde
caligmamalar1 iggiicii piyasasinin en temel 6zelligini olusturmaktadir (Colak 2010:
167). Ancak az gelismis ve gelismekte olan iilkelerde bu durumdan s6z edebilmek
miimkiin degildir. Ciinkii istthdam alanlariin dar olmas1 nedeniyle kisilere uygun is

sahalar1 sunulamamaktadir.

Kisiler belirli bir meslekte calisip isten ayrildiktan sonra farkli is sahalarinda
ise baglamalar i¢in, igveren is¢inin tecrilbbe kismini ise yeni baslayacak goziiyle
bakmaktadir. Ayrica kendi alanlarinda g¢alisan kisiler, bilgilerini belirli bir 6l¢iide
tutan, tecriibe kazanmayan ve ilerleyen teknolojik gelismelere ayak uyduramayan

kisiler igsiz kalmaktadir.

Isgiiciine katilim icin gerekli egitimi almis iscilerin, kalite ve niteligine gore
verilmesi gereken iicret yerine asgari diizeyde verilen Ttcret issizlige neden
olmaktadir. “’Asgari iicretin belirlenmesinde egitim seviyesi, kisinin niteligi, ¢calisma
ve becerisi ile verimliligi dikkate alinarak asgari iicret diizeyi belirlenmesi’’
gerekmektedir (Karaca 2016: 145). Boylece kisiler kendi niteligine ve iicret diizeyine

gore is bularak issizlikten kurtulmus olmaktadir.

2.2.2.2.6. Ekonomik Kriz ve Yuksek Faiz Olgusu

Faiz oranlar1 ekonomik yapi igerisinde en 6nemli degiskenlerden birisidir.
Neredeyse giinliik hayati etkileyerek ekonomik yapi iizerinde 6nemli bir takim olgulr
birakabilmektedir (Demirgil ve Tirkay 2017: 909). Ozellikle 1980 ve sonrasi
dénemlerde, serbest piyasaya gecilmesiyle birlikte faiz oranlarinin hizla

yukselmesiyle kredi faiz oranlarini da etkilemistir. Faizlerin serbest birakilmasi
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sonucu toplumdaki gelir ve servet dagilimini adaletsiz bir hal almis ve belli kesimler
daha da zenginleserek ekonomik anlamda tekellesmeler ortaya ¢ikmistir. Kredi ve
mevduat faiz oranlarinin ayni1 anda serbest birakilmasi ile servet yogunlagsmasinin iki
tarafli gerceklesmesini tetiklemistir. (Giigli ve Bilen 1995: 164). Glinimuzde de bu
olgu devam etmektedir. Bankalardaki faiz oranlarinin artmasi ile birlikte kisiler
yatinmdan vazgecerek faiz alma telasi igerisinde bulunmaktadir. Yatirimlar ise bu

sekilde cezalandirilmaktadir.

Krizler, tim ekonomik sistemi etkileyerek (Aksu 2008: 37) (lkenin
gelecegini de tehdit eder boyutlara ulasabilmektedir. Ekonomik krizlerin meydana
gelmesiyle piyasada daralma yasanmakta ve milli para degerini yitirmektedir. Isten
cikarmalar, iflas, konkordato gibi sonuclar ortaya cikmaktadir. Isciler, bunun
sonucunda ya daha diisiik {icreti kabul edip ¢aligmakta ya da isten ¢ikmaktadir ve
kayitdis1 calismaya baslamaktadir. Ekonomik krizler sonucu ekonomik ve sosyal
soklarin olumsuz etkisini azaltmaya yonelik politikalar uygulanmaktadir. Ancak
sosyal giivenlik sisteminin tam islemedigi bir toplumda bu etki daha fazla
hissedilmektedir (Aktan ve Vural 2002: 8; Pehlivan 2009: 26). Krizden
kurtulabilmek i¢in ise finansal sektoriin ve reel sektoriin ugramis oldugu zarar
asgariye indirerek iilkeyi negatif etkisi altina alan para ve sermaye akislarini azaltan
politikalar1 yiriirlige koymak ve issizlik olgusuna koklii degisimler bulmakla
mimkunddr (Karaca 2014: 276).

2.2.2.2.7. Sendikalarin Yiiksek Ucret Talebi

Sendikalar etkin ¢alismamakta veya sendikalar ilgili kurumlara yiiksek ticret
baskis1 yapmaktadir. Ucretlere verilen yiiksek artislardan kaynakli isgiicii ¢ikarimi
gerceklesmektedir. Dolayistyla ulusal gelir igerisinde bulunan emek paymi
azaltmaktadir ve yiiksek oranli issizligi ortaya ¢ikararak sendikalarin etkin
caligmasini yavaglatmaktadir. Bu durumun sonucunda ise, kayitdisi issizlik siireci hiz
kazanmaktadir (Uysal 2007: 273). Ote yandan firmalarin uygulamis oldugu kati
kurallar neticesinde, isgiye beklentisinden diisiik ticret vermesi ya da isgilerin,
firmalardan yliksek beklenti igerisinde yiiksek iicret ile calisma istegi dogrultusunda

ortaya ¢ikmaktadir (Y1ildiz 2014: 6).
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2.2.2.2.8. Tasarruf Yetersizligi

Gelismekte olan iilkelerde kisi basma diigen milli gelir ve buna bagh
tasarruflarin miktar1 ¢ok diisiiktiir. Yeterli tasarrufun olmayis1 bu gibi iilkelerde
yapilacak olan hiikiimet yatirimlarinin da Oniinde en biiyiik engeldir. Tasarruf
yetersizligine yabanci sermaye ve dis kaynaklardan bor¢lanma istegi de yeterli
diizeyde ger¢eklesmemektedir. Bunun yaninda Avrupa Birligini ele almak gerekir ki
dogrudan yabanci sermaye girisleri ve yatirimlar ile issizligin en aza indirilmesi
amaglanmaktadir (Sahin 2012: 624). Bunun sonucunda yeterli dizeyde
sanayilesememe sonucu istihdam yaratilamamaktadir. Istihdamin siirekli artan
niifusa karsi, isgiicli olusmasina ragmen tarim sektoriinde kalmasi issizligi daha da

cok artiran sebeplerdendir (Ozsoylu 2011: 242).

2.2.2.2.9. Kamu Ag¢iklarindan Dolay1 Yatirimlarin Dislanmasi

Az gelismis ya da gelismekte olan iilkelerde olusan igsizligin nedenlerinden
birisi de kamu agiklaridir. Kamu agiklarindan olusan yiliksek faizlerden Otiirii
hiikiimet kamu agiklarini kapatmak istemektedir. Kamu agiklariin kapatilmasi igin
ise piyasadan borg¢lanilmakta ve fonlara olan taleplerden dolay: yiiksek faizler ortaya
cikmakta ve yatirnmlar dislanmaktadir (Karaca 2016: 145). Dolayisiyla yeni is

sahalar1 olugmamakta ekonomi bu durumdan kurtuluncaya dek issizlik artmaktadir.

2.2.2.2.10. Istihdam Yetersizliginden Kaynakh Go¢ Olgusu

Ulkenin kalkinma siirecine dahil oldugu dénemde tarimda verim artislarina
nazaran istihdamda ki azalma, evrensel kalkinma baglaminda dogal bir olgu olarak
goziikmektedir. Gengler egitimlerini tamamlamak amaciyla tarimdan koparak geng is
giiclinli azaltmaktadir. Yetiskinlerde ise bir boliimii tarimdan koparak tarim disi
faaliyetleri strdirmektedir. Yetiskinlerin bir bolimi de, ailede yasayan diger
fertlerin egitim ve saglik hizmetlerini iyilestirmek i¢in kente go¢ etmektedir. Sonucta
tarimda c¢alisanlar mutlak oranda azalmaya baslamaktadir. Bu gecikmis ama beklenen
bir gelisme sonucunda issizlikte agir1 artislar meydana gelmektedir (Ozsoylu 2011:
335).

Kisiler koyde sadece tarim faaliyetlerinde bulunduklarinda kéyde yasayan
aile fertlerinin fazlaligit nedeniyle tarimdan kazanilan kazang, yetmemeye

baslamaktadir. Bunun yani sira aile fertleri egitim ve sagliktan tam anlamiyla
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yararlanamamaktadir. Bu da go¢ dalgasini baslatmaktadir. Kisiler bliylik umutlarla
goc ettigi biiyiik kentlere ayak uyduramamakta ve artan niifus ile birlikte hayata
tutunmaya c¢alismaktadir. Kisiler, belli bir siire sonra aldiklar1 dicret ile
gecinememektedir ve en Onemlisi isverenlerde yasanan krizler ortaya c¢iktiginda

igsizlikle kars1 karstya kalmaktadir.
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UCUNCU BOLUM

EKONOMETRIK YONTEM VE UYGULAMA

Bu boliimde bankacilik sektoriiniin sagladig: kredilerin, gayri safi yurt ici
hasila, biiyiime orani ve istihdam orani tizerindeki etkisi zaman serisi yontemi ile
incelenmektedir. Oncelikle calismanin amaci, kapsami, konu ve ydnteminden
bahsedilmektedir. Benzer ¢aligmalarin literatiir incelemesi yapilmaktadir. Uygulanan
yontem tanitilarak, veri seti ve kredi hacminin/gayri safi yurt i¢i hasila, biiylime orani
ve istihdam orami arasindaki iliski granger nedensellik seti yéntemi sonucuna gore

analiz edilmektedir.

3.1. Arastirmanin Konusu ve Amaci

Bu calismanin temelini banka kanaliyla saglanan kredilerin gelisiminin
GSYH’ya oranmin (Kredi Hacmi/GSYH), biiyiimenin ve istihdamin tizerindeki
etkisinin nasil oldugu olusturmaktadir. Finansal sistemin en &nemli pargasini
olusturan bankalarin bu ii¢ olgu tizerindeki etkisinin artirict m1 yoksa azaltict mi1
oldugu arastirmanin konusunu olusturmaktadir. Kredi hacimlerinin; milli gelir,
bliylime ve istihdam iizerindeki etkisi agilanarak finansal sistemin Oneminin

vurgulanmasi amaglanmaktadir.

3.2. Literatiir Taramasi

Bankacilik sektorii ve ekonomik biiyiime arasindaki ilk ¢calismalarin Bagehot
(1873), Schumpeter (1911) ve Gurley Shaw (1955) tarafindan gerceklestigi
goriilmektedir. Ayrica Davis (1965) ve Sylla (1969) gibi ekonomi tarihgileri ampirik
caligmalarla konuyu giindeme getirmektedir. Bu bilim insanlari Amerika ve
Ingiltere’nin tarihi tecriibelerinden faydalanarak finansal sistemin roliinii ortaya

koymaktadir.

Ghirmay, Var modelini kullanarak 13 Afrika iilkesini incelemektedir. Es
biitlinleme analizinden elde edilen sonuglara gore, finansal gelismelerin ekonomik

blylme Uzerindeki etkisinin uzun donemli oldugunu savunan goriisler sunmaktadir.
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Finansal gelismelerin ekonomik biiylime {izerinde 6 iilkede iki yonlii nedensel iliski,

8 lilkede de nedensel bir rol oynadig1 savunulmaktadir.

Finansal sektér ve ekonomik biiyiime arasindaki nedensellik yOninin
belirlenmesi yapilan aragtirmalarin sonucunda olduk¢a zor oldugu ortaya
¢ikmaktadir. Bu konu hakkinda yapilan calismalarda, nedensellik iligkisinin tek
yonlii oldugu ifade edilen calismalarin yaninda iki yonlii oldugu calismalarin da
ampirik analizler neticesinde s6z konusudur (Hermes, 1994; Arestis ve Demetriades,
1997; Thiel, 2001; Eschenbach, 2004; Lawrence, 2006; Shan ve Jianhong, 2006;
Ang, 2007). Calismalarin bazilarinda ise bu iki degisken arasindaki iliskinin zayif
oldugu ve finansal gelismenin ekonomik biiylime siirecinde azaltict bir rol

iistlenecegi de anlatilmaktadir (Singh,1997; Deidda, 2006).

Ak vd. (2016), calisgmasinda, biliylime ve finansal gelisme arasindaki iligki
analiz edilmektedir. 1989-2011 yillar1 arasindaki verilerden yararlanarak Toda-
Yamamoto testi uygulanmaktadir. Analiz sonucuna gore biliylimeden finansal

gelismeye dogru tek yonlii nedensellik iligkisi vardir.

Apaydin (2018), calismasinda, banka kredilerinin ekonomik biiyliime
Uzerindeki etkisi analiz edilmektedir. Gecikmesi Dagitilmis Otoregresif (ARDL)
modelinin  kullanilarak yapilan calismada, Tiirkiye’ye ait 2000-2016 yillar
arasindaki veriler kullanilmaktadir. Sektorel krediler ekonomik biiyiime iizerinde
uzun donemde olumsuz etki olusturmaktadir. Ekonomik biiylime en ¢ok arttiran

sanayi sektorii sonucuna varilmaktadir.

Artan (2007), 79 iilkenin verileriyle panel veri analizi yapmistir. Caligmaya
gore; gelir diizeyleri belli bir diizeyin altinda olan {ilkelerin finansal kalkinma

ekonomik biiyiimeyi negatif yonde etkiledigi sonucuna varilmaktadir.

Aslan ve Kiigiikaksoy (2006), calismada finansal gelismelerin ekonomik
blyume ile iligkisini, Turkiye’de 1970-2004 yillarin1 yillik veriler ile zaman serisi
nedensellik analizi yontemi yardimiyla incelemektedir. Yapilan analize gore; finansal

gelismeden ekonomik biiylimeye dogru bir iliski oldugu sonucuna ulagilmaktadir.

Begeg (2015), ¢alismasinda Tiirkiye’de bankacilik kredi biiyiikliiklerinin cari
acik, ekonomik biiylime, enflasyon ve issizlik lizerindeki etkileri analiz edilmektedir.

2000-2014 donemi ceyrek verileri ile nedensellik testi Granger (1969) yontemi ile
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incelenmektedir. Ekonomik biiyiime, issizlik ve enflasyondan kredi hacmine dogru
tek yonli nedensellik iligkisi tespit edilmektedir. Seriler arasindaki uzun dénem
analiz sonucunda kredi hacmindeki %]1“lik artisin; cari islemler agigini %0.06
oraninda, ekonomik biliylimeyi %0,75 oraninda, enflasyonu %0,32 oraninda

arttirdigy, issizlik oranini ise %5,4 azaltmaktadir.

Ceylan ve Durkaya (2010), ¢alismada Tiirkiye’de yurti¢i kredi hacminin
ekonomik biiyiime ile iliskisi analiz edilmektedir. 1998-2008 yillarindaki veriler
kullanilarak yapilan bu analiz, Granger nedensellik testi ve hata duzeltme modeli
kapsaminda arastirilmaktadir. Analiz sonucunda, ekonomik biylmeden, kredilere
dogru tek yonlii nedensellik iligkisi tespit edilmektedir. Tirkiye’de ekonomik
biylmenin, kredi hacmindeki biiyiime oranimi ve finansal gelismeyi hizlandirdig:

sonucuna ulasilmaktadir.

Demir (2018), ¢alismasinda, 2005-2014 yillara ait Iller Bankasinin yerel
yonetimlere kullandirdigi kredi verileriyle Turkiye’nin ekonomik biyumesine
etkisini panel veri yontemi ile analiz etmektedir. Analiz sonuglarma gore, Iller
Bankasinin kullandirmis oldugu kredilerin ekonomik biylmeye etkisi pozitif ve
anlamhidir. Kredilerdeki % 1°lik artisin GSYIH miktarinda % 0,88 artis saglayacagi

sonucuna ulasilmaktadir.

Goger (2015), calismasinda Tirkiye’de bankacilik sektoriindeki kredi
hacminin igsizlik lizerindeki etkisini incelemektedir. 1986-2013 yillar1 arasindaki
aylik veriler ele alinarak analiz edilmektedir. Calismanin sonucuna gore; Tiirkiye’de

kredi hacimlerindeki artis igsizlik oraninda azaltici etkiye neden olmaktadir.

Gliven (2002), calismasinda, bankacilik sektoriindeki kredi hacminin
ekonomik blyime tzerindeki etkisini incelemektedir. Calismada, Granger
nedensellik testi kullanilmaktadir. Toplam kredilerin ekonomik buyime Uzerinde

etkili oldugu analiz sonucunda belirlenmektedir.

Karacayir ve Karagayir (2016), calismasinda Tiirkiye ekonomisinde kredi
hacminin igsizlik iizerine olan etkisi analiz edilmektedir. 2006-2015 donemleri
arasindaki aylik veriler kullanilmaktadir. Gecikmesi Dagitilmis Otoregresif Model
kullanilarak yapilan analiz sonucu seriler arasinda uzun dénemde es biitiinlesme

iligkisi tespit edilmektedir. Kredi hacimlerinin gelismesi issizlik iizerinde kisa
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donemde azaltic1 yonde etkisi bulunmaktadir ve uzun dénemde anlaml bir etkiye

ulasilmamaktadir.

Karahan vd. (2018), c¢alismasinda Tiirkiye’de 2002-2016 yillar1 arasindaki
kredi hacimlerinin iicer aylik veriler halinde ekonomik biiylime iizerindeki iliskisi
analiz edilmektedir. Esbiitiinlesme ve Nedensellik testi kullanilmaktadir. Calismanin
ampirik sonuclarma gore, banka kredi hacmindeki artiglarla ekonomik bulyime

arasinda ¢ift yonlii bir nedensellik iliskisi s6z konusu olmaktadir.

Kog¢ (2015), caligmasinda bankalarin ilk 10 sirada bulunan sektorlere ait
kullandirmis oldugu krediler 1999-2011 willarim1 kapsayan Panel Veri Analizi
yapilarak, kredilerin ekonomik buylme iizerindeki iliskisi incelenmektedir.
Calismanin sonucuna goOre, uzun doénemli pozitif yonlii bir iliskinin oldugu

gortlmektedir ve kisa donemde herhangi bir iliskinin olmadig: tespit edilmektedir.

Mercan (2013), ¢alismasinda Tiirkiye’de 1992-2011 yillarina ait tiger aylik
verilerle kredi hacminin ekonomik buyime (zerindeki etkisi analiz edilmektedir.
Calismada, simir testi kullanilmaktadir ve degiskenlerin egbiitiinlesik ve kredi
hacminin uzun dénemde ekonomik biiyiime iizerinde pozitif ve anlamli etkisi oldugu
sonucuna ulasilmaktadir. Nedensellik testi sonucunda degiskenler arasinda iki yonlii

iligki oldugu tespit edilmektedir.

Ozcan ve Ari (2011) calismasinda, Turkiye’de 1998-2009 yillarindaki
finansal gelisme ve ekonomik biiyiime arasindaki iligskiyi incelemektedir. VAR
modeli ile yapilan ¢alisma da bankalarin kredi hacmi ve iktisadi biiylime arasindaki

iligki tek yonli oldugu sonucuna ulagilmstir.

Pehlivan vd. (2017), ¢alismalarinda banka kredi ve mevduat biiyiikligiinin
GSYH ile iliskinin analizi yapilmaktadir. Tirkiye’nin 2002-2015 yillarina ait Uger
aylik veriler kullanilarak Johansen esbiitiinlesme testi ile Granger nedensellik analiz
yontemleri yardimlar ile analiz edilmektedir. Calismada banka kredileri ile GSYH
arasinda uzun donemi kapsayan c¢ift yonli bir nedensellik iliskisi saptanirken,

mevduatlar ile GSYH arasinda bir nedensellik iliskisi sonucuna varilamamaktadir.

Sahin ve Durmus (2019), calismasinda 2006-2017 yillar1 arasindaki
bankacilik kredi hacmi ve ekonomik biiyiime arasindaki iliski analiz edilmektedir.

Calisma birim kok testi ve Gregory-Hansen yapisal kirilmali egbiitiinlesme testi
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yardimiyla arastirilmaktadir. Calisma sonucuna gore; bankacilik kredi hacmindeki
%1’lik artis ekonomik biliylimeyi %0,37 oraninda arttirmaktadir. Bankacilik
Kredilerinden ekonomik biiyiimeye dogru tek yonlii nedensellik iliskisi tespit

edilmektedir.

Tuna ve Bektas (2013), caligmalarinda, Tiirkiye’deki bankacilik sektoriiniin
yurtici kredi hacmi ile ekonomik biiyiime iliskisi incelenmektedir.Caligmada 1998-
2012 yillarina ait tiger aylik veriler kullanilmaktadir. Zivot-Anders birim kok testi,
Gregory-Hansen esbiitiinlesme testi ve Granger nedensellik testi kullanilarak yapilan
testler sonucunda degiskenler arasindaki uzun donem iliskisi ve nedensellik iligkisi

tespit edilememektedir.

Turgut ve Ertay (2016), calismada banka kredilerinin ekonomik biiyiime
tizerindeki etkisi anlatilmaktadir. 2003- 2013 yillar1 arasindaki ticer aylik veriler
kullanilmistir. Elde edilen bulgulara gore; bankacilik sektoriinden ekonomik
bliylimeye dogru nedensellik iliskisini incelemektedir. Calismanin sonucuna gore
bankacilik sektorii ekonomik biiyiimede belirleyici bir rol oynamaktadir ve etkin bir

arag olarak kullanilmaktadir.

Vurur ve Ozen (2013), ¢alismalarinda Tiirkiye’deki bankalarin mevduat ve
kredi hacimleri ile ilgili arastirma yaparak bu olgunun iktisadi biiyiime iizerindeki
etkisini Granger Nedensellik Analizi ile Var modeli gergevesinde incelemektedir.
Calisma 1998-2012 yillar1 arasin1 kapsamaktadir. Calismaya gore; bankadaki
mevduat hacimlerinden ekonomik biylmeye, ekonomik blyume (zerinden banka
kredilerine ve banka mevduat hacimlerinden kredilere dogru tek yonlii nedensellik

iligkisi sonucuna ulasilmaktadir.

3.3. Arastirma Yontemi

Sayisal biiyiikliik olarak ifade edilen zaman serileri donemlerin birbiri ardina
ardisik olarak gozlemlenmektedir. Zaman serilerinin olugmasi rassal bir degiskenin
siire¢ igerisinde almis oldugu degerlerin siralanmasi ile meydana gelmektedir
(Seviiktekin ve Nargelecekenler 2010: 41). Ekonometrik analizlerde yapilan zaman
serisi kapsamindaki serilerin, siire¢ igerisinde biiylimesinden kaynakli duragan

olmamaktadir. Arastirmacilar ise bunun kendi yaptiklari ¢alismalara herhangi bir
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etkisinin olmayacag1 gorlisiindedirler. Serilerde duragan olmama séz konusu
oldugunda fark alma yontemi ile bu problemi asmay: diisiinmektedirler (Kennedy

2006: 349).

Zaman serisinde bulunan degerlerin ortalamasi1 zaman igerisinde sistemsel bir
degisim igerisinde bulunmazsa zaman serisi duragan bir haldedir. Zaman serisinin
ortalamasinin duragan olmamasinin zamana bagli olmasi1 gibi varyansi da zamana
bagli olmaktadir. Baz1 durumlarda zaman serisinde ortalama ve varyansi zamana
bagl olarak degisiklik gostermez ve iki donem arasindaki kovaryansi hesaplandigi
doneme bagli kalmaz. Boylesi durumlarda zaman serisi duragandir. Genellikle artis
trendini gosteren finansal ve iktisadi zaman serilerinde serinin birinci ya da ikinci
farki alinarak duraganlastirilmaktadir (Yildirtan 2011: 243).

Bu caligmada Tiirkiye ele alinarak 2000-2018 yillarina ait veriler
kullanilmaktadir. Bu veriler ¢eyrek donemleri kapsamaktadir. Bankacilik sektoriine
ait kredi hacimlerinde daha 6nceki donem verilerine ulasilsa da veri seti uygunlugu
acisindan 2000 yilindan baslatilmistir. Biiylime orani, istihdam orami ve GSYH

verileri de farkli periyotlar da bulunmasina ragmen 2000 yilindan baslatilmaktadir.

Arastirma kapsaminda Kredi hacmi/GSYH, istihdam orani, bliylime oram
verileri ile zaman serisi uygulanmistir. ADF (Augmented Dickey Fuller) testi ve
Philips Perron testi kullanilarak birim kdk yapilmistir. Granger nedensellik testi ile
ARDL smir testi sinamasi yapilmistir. Calismada T.C. Merkez Bankasi’nin
elektronik veri dagitim sisteminde bulunan veriler kullanilmigtir. Ayrica Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu, Tiirkiye Katilim Bankalar1 Birligi ve Tiirkiye
Bankalar Birligi’nde yer alan verilerden de yararlanilmistir. Eviews 9 programi

kullanilmuistir.

3.3.1. Birim Kok Analizi

Zaman serisi ile analiz yapilmadan Once, zaman serisini meydana getiren
stirecin zamanla degistiginin veya sabit kaldiginin incelenmesi gerekmektedir. Seri
duragan olmadiginda, analiz sonucunda sahte regresyon ortaya c¢ikmaktadir. Sahte
regresyon ise, t ve F testleri sonuclar1 ile R? degerlerini etkilemekte ve sahte

sonuglarin bulunmasi ile sonuglanmaktadir (Gujarati 2012: 737). Sahte sonuglari
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yansitan bu durumdan dolay1 yapilan analiz sonuglarinin gercegi yansitmasi igin
verilen degerlerde birim kok igerip icermediginin incelenmesi gerekmektedir. Bu
calismada Genisletilmis Dickey Fuller (ADF, 1979) ve Philips Perron (PP, 1988)

birim kok testleri kullanilarak incelenmektedir.

3.3.1.1. Genislestilmis Dickey Fuller (ADF) Birim Kok Testi

Serilerin duraganlik testi yani birim kok s6z konusu olup olmadiginin analizi
olarak tamimlanmaktadir. Duraganlik testi igin ADF testinde sabitsiz, sabitli ve
trendli seklinde ti¢ model bulunmaktadir. Seride trendli ADF testinde duragan hale
gelmisse diger siireclere bakilmaksizin bu deger kabul edilmektedir. Seri duragan
halde degilse sabit terimli, bu siirecte de duraganlik s6z konusu olmazsa sabit
terimsiz test uygulanmaktadir. Islemler sonucunda serinin duragan halde ki degeri
baz alinmaktadir (Arisoy 2005: 69). Bu teste gore ¢ modelden s6z etmek

mimkuindr. Bunlar;

AYt:Wt—l‘HJt (1)
AYt: Mo+ WYeat+U (2)
AYt: Mo+ )Y, Mot (3)

seklinde siralanmaktadir. (1) nolu model stokastik trend denklemidir. (2) nolu model
ise stokastik trend ve sabit terim denklemidir. (3) nolu model ise hem sabit terim
hemde stokastik ve deterministik trend denklemi olarak uygulanmaktadir. Denklem
icerisinde bulunan t, trend degiskenini A ise denklemin fark islemcisini temsil
etmektedir (Sunal ve Aykag 2011: 7).

Dickey Fuller testinin biitiin asamalarinda, hata paylar1 arasinda korelasyon
bulunmadigr kabul edilmektedir. Dickey-Fuller (1981), hata paylar1 arasinda
korelasyon problemi olmasi durumunda bu problemi ¢6zmek i¢in bagimli degiskenin
gecikmeli deger veya degerleri, esitligin sagda bulunan bir test sunmaktadir.

Genisletilmis Dickey-Fuller testi olarak adlandirilan bu testte denklemler;

Ay = Yyi—1 + Zipzz Bi AYi—i+1 + Ut (4)
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Ayc =mg +yye—1 + Zip=2 BiAyi—iy1 + Ut (5)
Ay, =mgy + vy, + Zipzz Bi Ayi—it1 + myt + ug (6)

gibi ifade edilmektedir. Bu modeller icin Dickey-Fuller tarafindan gelistirilen DF
(1979) t tablo tablo degerlerinden faydalanilmaktadir. Denklemlerdeki gecikme
uzunluklarinin belirlenmesi i¢in ¢esitli yontemlerden faydalanilmaktadir. Bunlardan
birka¢1; Akaike Bilgi Kriteri (Akaike Information Criterion-AlC), Bayesian Bilgi
Olciitii (Bayesian Information Criterion-BIC), Hannan-Quinn Bilgi Kriteri (Hannan —
Quinn information Criterion-HQ) Schwartz Kriteri (Schwartz Criterion-SC), Son
Tahmin Hatas1 (Final Prediction Error-FPE) seklinde siralanmaktadir (Sunal ve
Aykac 2011: 8).

3.3.1.2. Philips Perron Birim Kok Testi

Zaman serilerinin bir ¢ogunda duraganlik s6z konusu olmadigi i¢in birim kok
hipotezini ele alan istatistik testlerine olan ilgiyi arttirmaktadir (Bozkurt 2007: 41).
Dickey- Fuller birim kok testinde hata terimlerinin istatistiki olarak bagimsiz
olduklar1 ve sabit varyansa sahip oldugu kabul edilmektedir. Genisletilmis Dickey-
Fuller testi, uygulanan modele gecikmeli degerler katarak Dickey-Fuller testini
otokorelasyon sorununa karsi diizeltmektedir. Philips Perron birim kok testinde ise
hata teriminin gliclii olmamakla birlikte bagimli halde olmasina ve heterojen bir
sekilde dagilmasmna imkan vermektedir (Enders 2004: 229). Boylelikle
otokorelasyon sorunu meydana gelmemektedir. Philips ve Perron (1988) Dickey-
Fuller’da bulunan hata terim varsayimlarini genisletmektedir (Philips, Perron 1988:

335). Agiklamak gerekirse;
Ye=u+ay.1+u (7) (7)
1
yt=u+,8(t—ET)+ayt_1+ut (8)

seklindeki denklemlerle ifade edilmektedir. T gozlem sayisin1 u; hata
terimlerinin dagilimimi ifade etmektedir. Hata teriminin beklenen degeri sifira esit

olmaktadir. PP testi i¢in hipotezler su sekilde kurulmaktadir.

Ho: p>0 Seri duragan degildir, seride birim kok vardir.
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Ho: p<0 Seri duragandir, seride birim kok yoktur.

Philips Perron birim kok testinde, test istatistikleri Genisletilmis Dickey-
Fuller (ADF) testi ile karsilagtirilmas: yapilarak sifir hipotezleri kabul veya
reddedilmektedir. Bunun sonucunda duragan olup olmadigina karar verilmektedir.
Philips Perron denklem igerisindeki a ve [ katsayilariin test edilmesi igin test
istatistiklerini meydana getirmektedir. Philips-Perron, Dickey- Fuller’ 1n t ististigini
gelistirmistir (Perron ve Ng 1996: 435). PP yaklasiminda otokorelasyonun
bilinmeyen sonuglarini ve hata terimlerindeki sartli degisen varyans durumunu
onemsemektedir ve seri iligki icin parametrik olmayan bir diizeltme kullanmaktadir
(Ng ve Perron 2001: 1520). Bunun sonucunda denklem Z =T (® —1) — CF?
seklinde ifade edilmektedir. Bu diizeltmenin sonucunda hata terimleri normal
dagilima uyum gostermeye baslamaktadir. Serilerim trend modelinde PP testi DF
testinden daha giiclii olmaktadir. Negatif bir bu durum s6z konusu oldugunda ADF
testleri PP testlerine gore daha giicli olmaktadir. PP testi very olusturma
sireclerinin pozitif olma 6zelligini gostermesi durumunda giiglii olmaktadir (Akinci

2008: 62).

3.3.2. ARDL Testi

Esbiitiinlesme testleri degiskenler arasindaki uzun donemli bagintiy1
aragtirmak i¢in kullanilan testtir. Pesaran tarafindan gelistirilen sinir testi yontemi,
modelde kullanilan farkli serilerin farkli diizeylerde duragan olmasi halinde
kullanilmaktadir (Pesaran, Shin, ve Smith, 2001). ARDL testi uzun ve kisa donem
uygulamasi durumunda gergeklesmektedir. ARDL testi serilerin birinci farklarinin
duragan olmasi durumunda uygulanmaktadir. Iki asamadan olusan ARDL testinde
ilk asama, sinir testi ile degiskenler arasindaki bagnti iliskilendirilir. iliski soz
konusu olmasi halinde ikinci agama olan uzun ve kisa donem bulgular1 degerlemeye
alinmaktadir (Sa¢ik ve Karagayrr 2015: 161). ARDL smir testi su sekilde
gosterilmektedir (Esen, Yildirim ve Kostakoglu 2012: 257).
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Ay, =
m
Wo + 2 Wridyeq + X Woillxye g + e+ B WiiAxpe— + E1Ye_ +

ExXqpqt i, +Er X1 + Ut 9)

Bu modelde esbiitiinlesme var olup olmadigi ile alakali uygun gecikme
uzunlugunun tespit edilmesi gerekmektedir. Bunu gerceklestirirken Akaike ve
Schwarz kriterlerinden yararlanilmaktadir. Uygun gecikme uzunlugunun tespitinden
sonra en kicuk kareler yontemi tahmin edilmektedir. Bu modelde esbiitiinlesmenin
varliginin testi gerceklestirilmektedir. Bu modele gore; Hy =1 =2 = 3 = [, =
Bs = 0 ve H; # 0 en az bir B igin olarak gosterilmektedir. Hesaplarinin kullanilmasi
icin F-Test veya Wald testi uygulanabilmektedir. Ancak F istatistigi standart
olmadigindan Pesaran (2001) hesapladigi degerler kullanilmaktadir. Bu kritik
degerler 1iki boliimden olusmaktadir. Biitin degiskenler I(1) ‘de oldugu
varsayllmaktadir. Digeri ise, biitiin degiskenler I(0)’ da oldugudur. Bu durumda,
hesaplanan F-istatistigi iist sinir degerinin iizerindeyse, bos hipotez reddedilmektedir.
Esbiitiinlesme bu durumda var demektir (Suslii ve Bekmez 2010: 100).

3.3.3. Hata Duizeltme Modeli

Uzun donemli denge iliskisi olan serilerin birbirleri arasinda kisa donemli
dengesizlikler meydana gelmektedir. Bu dengesizligi ortadan kaldirmak i¢in Engle
ve Granger tarafindan hata diizeltme mekanizmasi ortaya konulmustur. Hata
diizeltme modeli, Bagimli degiskendeki degismenin, bagimli ve bagimsiz
degiskenlerin gecikmeli degerleri uzun donemli iligkinin hata terimi arasinda
uygulanan regresyon ile ¢Ozulmektedir. Ancak hata dizeltme modeli serilerin
esbiitiinlesik olmasi durumunda her zaman g¢alismayabilir (Tar1 ve Yildirim 2009:

101).

Eger Et ve Yt birinci dereceden esbiitiinlesik ise birinci farklar VAR modeli

kullanilarak modellenebilmektedir:
AYy = a3 + X2 Bri AEe i + Xit1 Y1i AVeoi + Xio1 81 ECMpe g + ug (10)

AE; = a; + XiZ1 B2 AEc + XL V2i Ayeoi + Xio1 62i ECMpe—y + Uy (11)
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Seklinde ifade edilen 6rnek ele alindiginda, hata diizeltme denklemlerinin
aciklamasini yapabilmek amaciyla Y ve E olarak ifade edilen iki degisken
bulunmaktadir. Buna gore iki degiskenin duragan ve esbiitiinlesik olmas1 halinde,
nedensellik testleri VECM’ye gore olusturulabilmektedir. Iki degisken igin
olusturulacak hata diizeltme modeli ise (10) ve (11) deki denklemler gibi meydana
gelmektedir:

3.3.4. Granger Nedensellik Testi

Ekonomik degiskenler ele alindiginda bunlar arasindaki sebep sonug iliskisi
nedensellik testleri ile incelenmektedir. iki degisken arasindaki iliskinin nedensellik
yond istatistiksel agidan belirlenmek istenirse, Granger nedensellik testi
uygulanabilmektedir. Degiskenler arasindaki kisa donemde iliski var olup olmadigi
ile 1lgili bilgi vererek, degiskenler arasindaki iliski yonii hakkinda ¢6ziim
sunmaktadir. Iki degisken arasinda ne kadar giiglii bir iliski olursa olsun nedensellik
anlam1 verilmesi her zaman miimkiin olmamaktadir. Regresyon ¢oziimlemesinde ise
iki degiskenin birbiriyle baglilig1 konusunu ele almaktadir. Istatistik agisindan iliski,
birlikteligin anlami olarak algilanmaktadir. Nedensellik ise, teorik bir gergevenin
tirlinii olarak agiklanmaktadir (Yetiz 2008: 80). Granger’in operasyonel nedensellik
kavrami su varsayimlar (zerindedir. Bu varsayimlardan ilki; gelecegin ge¢misin
nedeni olamayacagini ikincisinde ise nedenselligin sadece bir grup stokastik siireg
icin belirlenebilecegi ifadeleri ile agiklanmaktadir (Granger 1988: 205).

Iki degisken arasindaki regresyon iliskisi, bu degiskenler arasinda bir sebep
sonu¢ iliskisini ortaya c¢ikarmamaktadir. Ancak gecikmesi dagitilmis bir model
incelendiginde ornegin faiz getirisi X, ile faiz getirisi belirsizligi UX, arasindaki
iligskide her ikisi de birbirini etkiledigi goriilmektedir. Boyle bir model de X, nin faiz
belirsizligini etkilemesinden dolayr X; - UX; ya da tersinin oldugu UX, - X,
soylenebilmektedir. Iki degisken arasinda gecikmeli bir iliski oldugu durumda ise bu
iki degisken arasinda “sebep olma iligkisi” arastirilabilmektedir. Bunun iginde

granger testi uygulanmaktadir.

Granger nedensellik iliskisi (1969) belli gecikmeler icin H hipotezi seklinde
X, , UX, granger-nedeni degildir veya tersi seklinde ifade edilmektedir.
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Xe =2l ai X j+ XL, fiUX ;i + e (12)
UXy = X ai X i+ Xin  fiUX—; + ey (13)

ey Ve ey degerleri arasinda korelasyon iliskisinin bulunmadig
goralmektedir. (12) no’lu denklem degiskenlerin ge¢mis degerlerine bagli oldugu
kadar, kendi ge¢mis degerlerinin de bir fonksiyonu olmaktadir. (13) no’lu denklem
i¢in de ayni1 seyi sOylemek mumkiindir. Bu modeller blyiimede kullanilabilmektedir
(Kutlar 2007: 267).

3.3.5. Otokorelasyon- Degisen Varyans Testi

Otokorelasyon zaman serilerinde sik¢a karsilagilan bir sorun olmaktadir.
Zamana goOre dilizenlenen veriler zaman sirasini izlemektedir ve bu siranin
degistirilmesi yanlistir. Ancak yatay kesit verilerinde boyle bir siralamadan soz
edilmez, siralama degisse de sonucu etkilememektedir (Giiris, Caglayan 2013: 454).
Hata terimlerinin birbirleri ile iliskili olmasi durumu otokorelasyon olarak ifade
edilmektedir (Korkmaz, Yildiz ve Gokbulut, 2010: 101). Hata teriminin birim
icerisinde ve birimlere gore esit varyansli olmadigi durum ise hata teriminin degisen

varyansli (heteroskedasite) oldugunu ortaya koymaktadir (Yildirtan 2011: 159).

Breusch-Godfrey LM sinamasi otokorelasyonun varliginin olup olmadigini
tespit etmek icin kullanilmaktadir. Ki-kare dagilimina sahip olmakta ve serbestlik

derecesi, incelenen otokorelasyonun derecesine esit olmaktadir.
AY, =B, + B, Xz + us (14)
Denklemi icin;

Asama 1: Orijinal denklem tahmin edilerek; kalmtilar (e), e= Y- Y elde

edilmektedir.
Asama 2: Kalintilarin AR(p) siirecine dahil oldugu varsayimu altinda;
AYt = Plet_l + Pzet_z + -+ Ppet_p + bZXZt + V¢ (15)

Denklemi olusturulmaktadir. Denklem tahmin edilerek determinasyon

katsayis1 72 hesaplanmaktadir.
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Asama 3: Asama 2 ile elde edilen test denklemindeki n ( gézlem sayisi) ile
r2 carpilarak elde edilen nr? degeri X? ., ile karsilastirilmaktadir. AR(2) streci

icin serbestlik derecesi 2, AR(3) siireci i¢in serbestlik derecesi 3 olarak alinmaktadir.
H, : Otokorelasyonluk varsayim gegerlidir. p; = p, = --- = p, = 0)

H;: Otokorelasyonluk varsayim ihlal edilmistir p; # py # - # p, # 0)

hipotezi altinda nr? ~ X? ., (ki kare dagilimimi gdstermektedir.)

3.4. Arastirma Bulgulan

Verilerde birim kok simamast ADF ve Phillips-Perron test istatistigi
kullanilarak yapilmistir. Ayrica birim kdklerde bulunan duraganligin degiskenlerde
farkl1 olmasindan dolayr ARDL smir testi uygulanmistir. Bu degiskenlerin yoniin
belirlenmesi agisindan da Granger nedensellik testi ile analiz yapilmistir. Analize

dahil edilen verilerden elde edilen degiskenlerin birim kok sinamasi Tablo 10’da

verilmigtir.
Tablo 10. ADF — Phillips Perron Birim Kok Testi Siamasi
Augmented Dickey Fuller Phillips-Perron
Degten e  Test Kritik Deger  Test Kritik Deger
Istatistigi Istatistigi

%1 -4.092547 %1 -4.085092
Kredi Hacmi/GSYH 1(0) -4.223800 %5 -3.474363 -3.247064 %5 -3.470851
%10 -3.164499 %10 -3.162458
%1 -2.599934 %1 -2.596586
Istihdam 1(2) -2.316413 %5 -1.945745 -13.11071 %5 -1.945260
%10 -1.613633 %10 -1.613912
%1 -2.597476 %1 -2.596160
Blylme 1(0) -1.790779 %5 -1.945389 -8.212133 %5 -1.945199
%10 -1.613838 %10 -1.613948
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Yapilan analizde serilerin hangi seviyede duragan oldugunu tespit edebilmek
icin ADF birim kdok testi ve PP birim kok testi uygulanmistir. Tablo 10 da model de
ki degiskenlerde biiyiime oraninin ADF testinde sabitsiz trendsiz %10 diizeyinde |
(0) da duragan oldugu goriilmektedir. Biiyiime orani PP testinde %5 dlizeyinde
sabitsiz trendsiz | (0) da duragandir. Kredi hacmi/ GSYH, ADF testinde sabitli
trendli %5 dizeyinde 1(0) da duragandir. Kredi hacmi/GSYH, PP testinde %10
diizeyinde sabitli trendli 1(0) da duragandir. Fakat isttihdam orani duragan degildir
yani birim kok tasimaktadir. Serinin birinci farki alindiginda duragan hale geldigi
gorilmektedir. istihdam oraninin hem ADF hem de PP testinde sabitsiz trendsiz %5
diizeyinde I(1) de duragan oldugu tespit edilmistir. Degiskenlerde birinci farklarin
alinmasindan sonra duragan olmasi degiskenler ile ilgili olusan uzun doénemli
iliskinin analiz edilmesini saglamaktadir. Bunun sonucunda degiskenler igin uzun

donemli bir iliski olup olmadigi ARDL testi yontemi ile arastirilmaktadir.

Tablo 11. VAR Gecikme Uzunlugu Se¢me Kriterleri Sonu¢ Tablosu

Lag  LogL LR FPE AIC SC HQ
0 175.0096 NA 1.27e-06 -5.059107 -4.961187 -5.020308
1 366.4651 360.3867 5.96e-09 -10.42544 -10.03376 -10.27025
2 393.6059 48.69380 3.50e-09 -10.95900 -10.27356 -10.68741
3 422.9154 49,99856 1.93e-09 -11.55633 -10.57714 -11.16835
4 477.8794 88.91243 5.04e-10 -12.90822 -11.63526 -12.40383
5 510.2980 49.58139 2.57e-10*  -13.59700* -12.03029* -12.97622*
6 514.9575 6.715149 2.97e-10 -13.46934 -11.60887 -12.73216
7 517.8712 3.942083 3.65e-10 -13.29033 -11.13610 -12.43676
8 533.8806 20.24721* 3.08e-10 -13.49649 -11.04850 -12.52652

*Kriter tarafindan seg¢ilen gecikme uzunlugunu gostermektedir.

Tablo 11°de gorildigi tizere, LR, FPE, AIC, SC ve HQ kriterleri 5 gecikmeli
uzunlugu tespit edilmistir. Uygun gecikme uzunlugu da hepsinde ortak olmasindan

dolay1 5 olarak belirlenmistir.
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Tablo 12. Granger Nedensellik Test Sonuglari

Sifir Hipotezleri: F-Istatistigi | Anlamhhk Karar
Bulylime oranindaki degisim
kredihacmi/GSYH’deki degisimin granger nedeni 10.51926 0.0052" Ret
degildir
Biiylime oranindaki degisim istihdam oranindaki .
9.622153 0.0081 Ret
degisimin granger nedeni degildir
Kredihacmi/GSYH oranindaki degisim buytme .
13.21896 0.0013 Ret
oranindaki degisimin granger nedeni degildir
Kredihacmi/ GSYH oranindaki degisim istihdam .
3.971212 0.1373 Reddedilemez
oranindaki degisimin granger nedeni degildir
Istihdam oranindaki degisim
kredihacmi/GSYH’deki degisimin granger nedeni 1.336403 0.5126 Reddedilemez
degildir
Istihdam oramindaki degisim blyiime oranindaki N
45.97784 0.0000 Ret
degisimin granger nedeni degildir

*, % 1 seviyesinde istatistiksel anlamlilig1 ifade etmektedir.

Granger nedensellik testine gore ulasilan olasilik degerleri 0,05 degerinden biiyiik
oldugu durumlarda HO: ilgili bagimsiz degisken, ilgili bagimli degiskenin granger
nedeni degildir sonucuna ulasilmaktadir. Tablo 12’ye gbre biliylime orani kredi
hacmi/GSYH oran1 degeri (0.0052<0,05), kredi hacmi/ GSYH oranindaki degisimde
biiyiime orani degeri (0,0013<0,05) oldugundan granger nedenidir. Cift yonli
nedensellik iliskisinden s6z edilebilir. Biliylime oran1 istihdam oraninin
(0.0081<0,05), istihdam orani ise biiyiime orani (0,000<0,05) degeri oldugu i¢in
granger nedenidir. Ancak kredi hacmi/GSYH oranindaki degisimin istihdam
oranindaki  degisime (0,1373>0,05), istthdam oranindaki degisimin kredi
hacmi/GSYH oranindaki degisime (0,5126<0,05) degeri tespit edildiginden iKki
degisken arasindaki nedensellik iligskisinden s6z edilemeyecegi i¢in granger nedeni

degildir sonucuna ulagilmaktadir.

101



Tablo 13. Biyume Oraninin Kredi Hacmi/GSYH Oranindaki Degisime Dogru Sinir

Testi
%1 %5
Ust Simir Alt Simir .
i Hesaplanan F Alt Sinir 1(0) 1) 10) Ust Sinir 1(1)
Degerleri
> (4,157731) 3.88 5.3 2.72 3.83

* k bagimsiz degisken sayisini gostermektedir.

%1 ve %5 anlamlilik diizeyleri i¢in kritik degerler Peseran vd. (2001: 300)’den elde edilmistir.

Tablo 13’te, Sinir testi (bounds test)e gore ise f istatistigi (4.157731) %S5

anlamlilik diizeyindeki kritik degerlerden iist sinirdan biiyiik oldugu (3,83) igin

degiskenler arasina uzun dénemli iligki oldugu sdylenebilir.

Tablo 14. Kredi Hacmi/GSYH Orani ve Istihdam Oraninin Biiyiime Oranindaki

Degisime Dogru Sinir Testi

%1

%5

k* | Hesaplanan F Degerleri

(45.73367)

2

Alt Stmr 1(0) | Ust Smir 1(1)

Alt Simr 1(0) | Ust Simr 1(1)

4.13 5

3.1 3.87

* k bagimsiz degisken sayisini1 gostermektedir.

%1 ve %5 anlamlilik diizeyleri i¢in kritik degerler Peseran vd. (2001: 300)’den elde edilmistir.

Tablo 14’te, Sinir testine (bounds teste) gore ise f istatistigi %1 anlamlilik

diizeyindeki kritik degerlerden iist sinirdan biiyiikk oldugu (5) icin degiskenler

arasinda uzun donemli iliski oldugu s6ylenebilir.

Tablo 15. Biiyiime Oraninin Kredi Hacmi/GSYH Uzerine Otokorelasyon ve Degisen

Varyans Testi
OTOKORELASYON DEGISEN VARYANS
Breusch-Godfrey Serial Corr. )
LM Testi Breusch-Pagan-Godfrey Testi
F istatistigi 2.296494 1.208866
Obs*R? 11.90459 10.74663
Anl. F 0.0570 0.3064
Anl. Ki-kare 0.0361 0.2935
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Tablo 15°te Breusch-Godfrey Serial Corr. LM testi uygulandiginda P>0.05
oldugundan dolay1 otokorelasyon ve Breusch-Pagan-Godfrey Testi uygulandiginda

degisen varyans sorunu olmadigi sonucuna ulagilmaktadir.

Tablo 16. Kredi Hacmi/GSYH Orani ve Istihdam Oraninin Biiyiime Oran1 Uzerine
Otokorelasyon ve Degisen Varyans Testi

OTOKORELASYON DEGISEN VARYANS

Breusch-Godfrey Serial Corr. LM Testi Breusch-Pagan-Godfrey Testi

F istatistigi 0.373848 1.336895
Obs*R? 2.247985 10.44914
Anl. F 0.8646 0.2422
Anl. Ki-kare 0.8139 0.2349

Tablo 16 da Breusch-Godfrey Serial Corr. LM testi uygulandiginda P>0.05
oldugundan dolay1 otokorelasyon ve Breusch-Pagan-Godfrey Testi uygulandiginda

degisen varyans sorunu olmadigi sonucuna ulasilmaktadir.

Tablo 17. Biiyiime Oraninin Kredi Hacmi/GSYH Oran1 Uzerindeki ARDL Sonuglari

Degisken Katsay1 | Stand. Sapma t-istatistigi Anlamhihik
KREDIHACMI/GSYH(-1) 0.998846 0.092734 10.77109 0.0000
KREDIHACMI/GSYH(-2) -0.098432 0.090579 -1.086696 0.2814
KREDIHACMI/GSYH(-3) -0.026623 0.061854 -0.430415 0.6684
KREDIHACMI/GSYH(-4) 0.660016 0.096622 6.830932 0.0000
KREDIHACMI/GSYH(-5) -0.548871 0.093937 -5.842968 0.0000
BUYUMEORANI -0.896667 0.180850 -4.958071 0.0000
BUYUMEORANI(-1) 0.343763 0.140159 2.452670 0.0170
ISTIHDAMORANI 2.795428 0.765440 3.652056 0.0005
ISTIHDAMORANI(-1) -2.657905 0.753499 -3.527417 0.0008
R? 0.995078 Ortalama bagimli degisken 1.394412
Ayarlanmis R? 0.994443 Bagimli degiskenin std. sap 0.740980
Regresyon. std.s. 0.055239 Akaike bilgi kriteri -2.836320
Top. artik, kare. 0.189183 Schwarz kriteri -2.549501
Log olasilik 109.6893 Hannan-Quinn Kriteri -2.722261
Durbin-Watson istatistigi | 1.834973

Tablo 17°deki bulgulara gore; kredi hacmi/GSYH oraninin 1 ve 4 dénem
gecikmeli degerlerinin pozitif, 5 gecikmeli degerlerinin ise kendisi iizerinde negatif
ve anlamli bir etkisi bulunmaktadir. Biiylime orani degiskeninin ise cari degeri
negatif ve istatistiksel olarak anlamli yonde, 1 gecikmeli degeri de pozitif ve anlaml

olarak kredi hacmi/GSYH oranini etkilemektedir.
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Tablo 18. Kredi Hacmi/GSYH Orani ve Istihdam Oraninin Biiyiime Orani
Uzerindeki ARDL Sonuglari

Stand.
Degisken Katsay1 t-istatistigi Anlamhhk

Sapma
BUYUMEORANI(-1) -0.032222 0.078068 -0.412743 0.6812
KREDIHACMI/GSYH -0.301205 0.027750 -10.85439 0.0000
KREDIHACMI/GSYH(-1) 0.275711 0.028844 9.558709 0.0000
ISTIHDAMORANI 2.498540 0.333990 7.480884 0.0000
ISTIHDAMORANI(-1) -1.420932 0.464081 -3.061822 0.0032
ISTIHDAMORANI(-2) -0.839114 0.287640 -2.917243 0.0049
ISTIHDAMORANI(-3) -0.442398 0.248506 -1.780231 0.0799
ISTIHDAMORANI(-4) 1.239563 0.306284 4.047100 0.0001
C -0.377231 0.099805 -3.779693 0.0004
R? 0.948867 Ortalama bagiml degisken 0.049056
Ayarlanms R? 0942374 Bagimli degiskenin std. sap 0.112789
Regresyon. std.s. 0.027075 Akaike bilgi kriteri -4.263918
Top. artik, kare. 0.046184 Schwarz kriteri -3.979335
Log olasilik 162.5011 Hannan-Quinn Kriteri -4.150625
F-statistic 146.1365 | Purbin-Watson istatistigi 1.923266
Prob(F-statistic) 0.000000

Tablo 18’deki bulgulara gore; istihdam oraninin 1 donem gecikmeli

degerlerinin negatif, 4 gecikmeli degerlerinin ise pozitif ve anlamli bir etkisi

bulunmaktadir. Biiyiime orani degiskeninin ise 1 donem gecikmeli degeri negatif

kredihacmi/GSYH oraninin cari dénemde negatif ve istatistiksel olarak anlamli

yonde, 1 gecikmeli degeri de pozitif ve anlamli olarak

etkilemektedir.
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Tablo 19. Biiyiime ve istihdam Oranindan Kredi Hacmi/GSYH Uzerine Uzun
Donem ARDL (5,1,1) Katsayilart Sonuglari (Bagimli Degisken: d(Kredi

Hacmi/GSYH))
- e Stan d ' . . 3]
Degisken Katsay1 t-istatistigi | Anlamhhk
Sapma
KREDIHACMI/GSYH(-1)* -0.015064 0.010334 -1.457702 0.1500
BUYUMEORANI(-1) -0.552904 0.169126 -3.269182 0.0018
ISTIHDAMORANI(-1) 0.137523 0.044347 3.101061 0.0029
D(KREDIHACMI/GSYH(-1)) | 0.013910 0.093907 0.148120 0.8827
D(KREDIHACMI/GSYH(-2)) | -0.084522 0.070135 -1.205138 0.2327
D(KREDIHACMI/GSYH(-3)) | -0.111145 0.070684 -1.572415 0.1209
D(KREDIHACMI/GSYH(-4)) | 0.548871 0.093937 5.842968 0.0000
D(BUYUMEORANI) -0.896667 0.180850 -4.958071 0.0000
D(iSTIHDAMORANI) 2.795428 0.765440 3.652056 0.0005
*p degeri t-Sinir dagilimiyla uyumlu degildir
Duzey Denklemi - Case 2: Simirh Sabit ve Trendsiz
- e Stan d ' . . L]
Degisken Katsay1 t-istatistigi | Anlamhhk
Sapma
BUYUMEORANI -36.70468 24.48858 -1.498849 0.1390
ISTIHDAMORANI 9.129495 4.503246 2.027314 0.0469

EC = KREDIHACMI/GSYH - (-36.7047*BUYUMEORANI + 9.1295*ISTIHDAMORANI )

Uzun donem ARDL (5,1,1) sonuglarina gore ; kredi hacmi/GSYH orani

Uzerinde, kredi hacmi/GSYH oraninin 4 donem gecikmeli degerinin pozitif

(0.548871); bliylime oraninin ise 1 gecikmeli degerinin negatif (-0.552904), farkinin

da negatif (-0.896667) ve istatistiksel olarak anlamli bir etkisi oldugu tespit

edilmistir.

kontrol degiskeni olarak kullanilan istihdam oraninin ise 1 donem

gecikmeli degerinin negatif (-0.552904), farkinin pozitif (2.795428) ve anlamli bir

etkisi bulunmaktadir.
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Tablo 20. Istihdam Oran1 ve Kredi Hacmi/GSYH Oranindan Biiyiime Uzerine Uzun
Donem ARDL (1,1,4) Katsayilart Sonuglar1 (Bagimli Degisken: d(Biiyiime Orani))

Degisken Katsay1 Stand. Sapma t-istatistigi Anlamhhik
C -0.377231 0.099805 -3.779693 0.0004
BUYUMEORANI(-1)* -1.032222 0.078068 -13.22201 0.0000
KREDIHACMI/GSYH(-1) -0.025493 0.005691 -4.479828 0.0000
ISTIHDAMORANI(-1) 1.035657 0.232099 4.462132 0.0000
D(KREDIHACMI/GSYH) -0.301205 0.027750 -10.85439 0.0000
D(ISTIHDAMORANI) 2.498540 0.333990 7.480884 0.0000
D(ISTIHDAMORANI(-1)) 0.041950 0.333031 0.125964 0.9002
D(ISTIHDAMORANI(-2)) -0.797164 0.274513 -2.903919 0.0051
D(ISTIHDAMORANI(-3)) -1.239563 0.306284 -4.047100 0.0001
*p degeri t-Sinir dagilimiyla uyumlu degildir

Dizey Denklemi - Case 2: Simirh Sabit ve Trendsiz

Degisken Katsay1 Stand. Sapma t-istatistigi Anlamhhk
KREDIHACMI/GSYH -0.024698 0.005001 -4.938403 0.0000
ISTIHDAMORANI 1.003328 0.204630 4.903122 0.0000
C -0.365455 0.090043 -4.058681 0.0001

EC = BUYUMEORANI - (-0.0247*KREDIHACMI/GSYH + 1.0033 *ISTIHDAMORANI -0.3655 )

Tablo 20°de uzun dénem ARDL katsayilari sonuglart i¢in bagimli degiskenin
biliylime oran1 olarak kabul edildigi test sonuglarina gore; biiyiime orani {izerinde,
bliyiime oranmin 1 doénem gecikmeli degerinin negatif (-1.032222); istihdam
oraninin ise 1 gecikmeli degerinin pozitif (0.041950), kredihacmi/GSYH oraninin 1
gecikmeli degerinin negatif (0.025493) oldugu gorilmektedir. ARDL sonuglarina
bakildiginda istatistiksel olarak anlamli bir etkisi oldugu tespit edilmistir.

Tablo 21. Kisa Dénem ARDL (5,1,1) Tahmin Sonuglari (Bagimli Degisken: d(Kredi
Hacmi/GSYH))

Degisken Katsay1 Stand. Sapma t-istatistigi Anlamhhk
D(KREDIHACMI/GSYH(-1)) 0.013910 0.082700 0.168192 0.8670
D(KREDIHACMI/GSYH(-2)) -0.084522 0.053580 -1.577491 0.1198
D(KREDIHACMI/GSYH(-3)) -0.111145 0.053414 -2.080833 0.0416
D(KREDIHACMI/GSYH(-4)) 0.548871 0.087921 6.242758 0.0000
D(BUYUMEORANTI) -0.896667 0.170262 -5.266401 0.0000
D(ISTIHDAMORANI) 2.795428 0.741444 3.770250 0.0004
CointEq(-1)* -0.015064 0.004198 -3.588252 0.0007
R? 0.891203 Ortalama bagiml degisken 0.021379
Ayarlanmis R? 0.881004 Bagimli degiskenin std. sap 0.157610
Regresyon. std.s. 0.054369 Akaike bilgi kriteri -2.892658
Top. artik, kare. 0.189183 Schwarz kriteri -2.669577
Log olasilik 109.6893 Hannan-Quinn Kriteri -2.803945
Durbin-Watson istatistigi 1.834973

Kisa donem ARDL iligkileri hata diizeltme modeli ile incelenmistir. Kisa

donemde kredi hacmi/GSYH oram iizerinde kredi hacmi/GSYH degiskeninin 1
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gecikmeli degerinin pozitif (0.013910), 2 gecikmeli degerinin negatif (-0.084522)
oldugu sonucuna ulasilmigtir. Ayrica 3 gecikmeli degerinin negatif (-0.111145), 4
gecikmeli degerinin pozitif (0.548871), biiylime oranmnin negatif(-0.896667),
istthdam oraninin da pozitif (2.795428) ve istatistiksel olarak anlamli etkilerinin
oldugu gorilmektedir. Hata diizeltme terimi negatif (cointeq(-1): -0.015064) ve
anlamli ¢ikmistir. Bu ise s6z konusu model i¢in uzun dénem dengeden sapmalarin
tekrar dengeye geldigini gostermektedir. Modelle ilgili tanisal istatistikler ise (rkare,
ayarlanmig rkare ve durbin watson) kurulan modelin anlamli oldugunu

gostermektedir.

Tablo 22. Kisa Donem ARDL (4,4) Tahmin Sonuglar1 (Bagimli Degisken: d

(Bliylime Orant))

Degisken Katsay1 Stand. Sapma t-istatistigi Anlamhhk
D(KREDIHACMI/GSYH) -0.301205 0.026111 -11.53534 0.0000
D(ISTIHDAMORANI) 2.498540 0.309523 8.072217 0.0000
D(ISTIHDAMORANI(-1)) 0.041950 0.307451 0.136445 0.8919
D(ISTIHDAMORANI(-2)) -0.797164 0.257255 -3.098736 0.0029
D(ISTIHDAM ORANI)(-3)) -1.239563 0.289081 -4.287948 0.0001
CointEq(-1)* -1.032222 0.074563 -13.84362 0.0000
R? 0.976403 Ortalama bagimli degisken -0.000369
Ayarlanms R? 0.974615 Bagimli degiskenin std. sap 0.166030
Regresyon. std.s. 0.026453 Akaike bilgi kriteri -4.347251
Top. artik, kare. 0.046184 Schwarz kriteri -4.157529
Log olasilik 162.5011 Hannan-Quinn kriteri -4.271722
Durbin-Watson istatistigi 1.923266

Tablo 22’de Kisa donem ARDL iligkileri bagimli degiskenin biiylime orani
oldugu test sonuglar1 ile hata dizeltme modeli yardimiyla incelenmistir. Kisa
donemde kredi hacmi/GSYH orani1 iizerinde kredi hacmi/GSYH degiskeninin
degerinin negatif (-0.301205), istihdam orani degerini pozitif (2.498540), istihdam 1
gecikmeli degerinin pozitif 0.041950), istihdam oraninin 2 gecikmeli degerinin
negatif (-0.797164), istihdam oraninin 3 gecikmeli degerinin negatif (-1.239563)
oldugu ve istatistiksel olarak anlamli etkilerinin bulundugu test sonuglariyla ortaya
cikmistir. Hata diizeltme terimi negatif (cointeq(-1): -1.032222) ve anlamli ¢ikmustir.
Bu ise s6z konusu model i¢in uzun donem dengeden sapmalarin tekrar dengeye
geldigini gostermektedir. Modelle ilgili tanisal istatistikler ise (rkare, ayarlanmis

rkare ve durbin watson) kurulan modelin anlamli oldugunu gostermektedir.
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SONUC

Finansal gelismeler 1s1ginda siirekli yenilenen, teknolojiye ve en dnemlisi
caga uyum saglayan bankacilik sektorii stirekli biiylime egilimindedir. Nitekim
bankalarin sube ve personel sayilarina bakildiginda surekli artis yoniinde oldugu
goriilmektedir. Ancak 2000 yilinda 79 olan banka sayist 2018 yili sonuna
gelindiginde 52’ye diismesi iilkede yasanan 2001 ve 2008 ekonomik krizleri ile
yakindan ilgilidir. Bu nedenle bankalarin sermayelesme ve vizyonlarini saglam
zeminler lizerine koymalar1 kaginilmazdir. Dikkat edilmesi gereken en 6nemli nokta
ise banka sayilarinda ciddi oranda azalis olmasina ragmen sube sayilart 2000
yilindan 2018 yili sonuna kadar yaklagik 8000 adet subeden 11,561 adet sube
seviyelerine kadar ¢ikmistir. Bu subelesme aslinda sermaye ve vizyon cergevesinde
daha giiclii bankalarn oldugunu géstermektedir. Ote yandan personel sayilarina
bakildiginda ise 2000 yilindan 2018 yili sonuna kadar 174,000 personel sayisindan
207,000 personel sayilarina ulasilmistir. Subelesmenin getirdigi bir sonug¢ oldugunu
unutmamak gerekir. Ancak hem sube sayilari hem de personel sayilarindaki bu
artiglarin siirekli oldugu donemsel olarak bakildiginda bir ¢eliski olusturmaktadir.
Ciinkii ekonomik krizlerin meydana geldigi yillar baz alindiginda bankacilik
sektoriiniin bu krizler karsisinda toparlanmasinin zaman aldigi gézlemlenmektedir.
2000 yil1 sube sayis1 2001 krizi ile diisiis yasamis 2005 verilerine gore 1500 sube
kapanmistir. 2010 yilina bakildiginda ise son 5 yilda 4500 adet yeni sube acildigi
gorilmektedir. Personel sayilarinda da ayni azalis ve artis s6z konusu olmaktadir.
2000 yili personel sayist 2001 krizinin etkisi ile 36.000 personel azalarak 2005
yilindaki verileri olusturmaktadir. 2010 yilina bakildiginda 2005 yilindan sonra ciddi
adimlar atildig1 goriilmektedir. Nitekim personel sayist son 5 yilda 53.000 kisi artis
gostermistir. Bankacilik sektorii krizlerden etkilenen yapisi ile hem finansal yapida

hem de istihdam da ciddi olarak zarar gérmektedir.

Bankacilik sektoriiniin sadece kendi igerisinde istihdam olusturmadigi ayni
zamanda yatirim, tiiketim ve tasarruflar etkileyerek ekonomiye yon verdigini
sOylemek miimkiindiir. Bankalarin kullandirmis oldugu krediler gercek veya tiizel
kisilerin gelir veya kazanglarimi etkilemektedir. Ticari olmayan bireyler yasam

standartlarin1 yiikseltmek icin genellikle tiketimi tercih edebilmektedir. Ancak
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burada daha ¢ok tiiketimi tercih eden bireyler gelecege doniik beklentileri iyimser
olan bireylerden olustugunu ifade etmek gerekir. Bireyler zorunlu ihtiyaglardan
ziyade luks ihtiyaglar i¢in bankalardan kredi almayi tercih etmektedir. Bireyler
bugiinden aldig1 kredileri taksitler halinde 6dedigi i¢in, o mal veya hizmet i¢in daha
fazla para odedigini Oncelikle algilayamamaktadir. Ciinkii gelirleri orantisinda
bankaya belirli bir tutar 6demekte ve geri kalan kisimlar1 ile de geginmeyi
diisinmektedir. Bireyler buginden aldigi krediler neticesinde gelecekte elde
edecekleri gelirleri cezalandirmaktadir. Daha sonra liiks ihtiyaglarin yerini tekrar

zorunlu ihtiyaclar alarak ge¢im sikintis1 gekmektedirler.

Geliri olan kisiler ayrica elde ettikleri gelirlerini tasarruf olarak bankaya
yatirmaktadir. Bankalardan belli faiz oranlarinda kazan¢ elde etmektedir. Ancak
geliri yeterli olmayan kisiler ise yiiksek faizlerle bankadan kredi ¢ekerek kazancglarini
sinirlandirmaktadir. Bir tarafta yasamsal sartlarini daha iyiye ¢ikarmak isteyen kisiler
bankaya faiz dderken diger tarafta elde ettikleri kazanclar1 bankaya yatirarak daha
fazla gelir elde etmek isteyen kisiler bulunmaktadir. Buradan gelir dagilimindaki
adaletsizlikten so6z edilebilmektedir. Toplumun bir kesiminde ihtiyaglarii
kargilamak i¢in daha fazla ¢alisan kesim bulunurken diger kesimde ise bankaya
yatirdig1 para ile daha fazla gelir elde etmek isteyen veya bankadan kredi karsiliginda
para alarak hayat sartlarimi iyilestiren toplumsal tabakalar bulunmaktadir. Gelir
dagilimindaki adaletsizlik ayn1 zamanda kisilerin alacagi egitimi de etkilemektedir.
Yasam standardi yiiksek kisiler g¢ocuklarinin egitimi i¢in daha 1yi okullara
gonderebilmekteyken yasam standardi diisiikk kisiler cocuklarmin egitimini

yonlendirebilecek tercihi bile yapamayacak durumda kalmaktadir.

Bankacilik sektorii ayn1 zamanda yatirimlart da destekleyerek ekonominin
gidisatin1 etkileyecek giice sahiptir. Bankadan alinan krediler neticesinde ticari
faaliyette bulunan kisi veya kisiler buradaki paray1 yatirimlara aktararak bulundugu
bolgenin kalkinmasinda Onemli rol oynamaktadir. Yapmig oldugu yatirimlar
neticesinde istihdam alan1 olusturarak iilke ekonomisine girdi saglamaktadir.
Olusturdugu istihdam neticesinde, ise alinan her kisi i¢in maas hesabi, banka karti,
kredi kart1 ve kisilerin tercih edebilecegi kredilerle birlikte bankacilik sektoriiniin
gelismesine dolayli yoldan katki saglamaktadir. Gotiirmiis oldugu yatirimlarin basta

bolge olmak iizere iilke eckonomisine saglamis oldugu katkilar goz Oniinde
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bulunduruldugunda, bolgenin gerek sosyo-ekonomik ve kiiltiirel gelisimine de katki
sunmaktadir. Bu bolgeler yol, su, elektrik ve en dnemlisi egitim gibi gelismelerden
yararlanmakta ve bulundugu bdlgenin degeri artarak cazibe merkezi haline
gelebilmektedir. Ticari faaliyette bulunan kisi veya kurumlar ayrica elde etmis
oldugu kazanclardan devlete 6denecek vergilerle de devlete ayr1 bir kazang saglamig

olmaktadir.

Issizlik giiniimiiziin en o©nemli sorunlarindan birisini olusturmaktadir.
Issizligin artmast da iilke ekonomisinin bulundugu ekonomik ve siyasi
dalgalanmalara baglidir. Ulkenin iginde bulundugu krizlerden etkilenen 6zel sektor
once is¢i ¢ikarmayla daha sonra da is¢i almamayla kars1 karsiya kalarak krizlerle
basa ¢ikamamaktadir. Bunun sonucunda hem issizlik artmakta hem de yatirimlar
diismektedir. Issizligin nedenlerinden en onemlisi toplam talepteki yetersizlikten
kaynaklanmaktadir. Milli gelir igerisindeki yatirimlar, tasarruf, tiiketim, harcama,
ithalat ve ihracat kalemlerindeki dalgalanmalar ya da ani diisiisler issizlik sonucunu
meydana getirmektedir. Ote yandan hizli niifus artist da issizlikte onemli
nedenlerdendir. Niifusun mevcut isgiicii sartlarindan daha fazla olmasi kisileri
igsizlige itmektedir. Issizligin 6nemli nedenlerinden birisi de meslek hayatinin egitim
ve dgretim siirecinde benimsetilerek gelistirilememesidir. Ogrenciler, sekiz yillik
egitimin ardindan dort yillik lise hayat1 ve sonrasinda iki veya dort yillik tiniversite
donemi ile egitimlerine devam etmektedir. Ancak dort yillik {iniversite mezunlarinin
bile kendi alanlarinda is bulamadigl goriilmektedir. Bunun sonucunda issizligi
Oteleyerek ertelenmis issizlige yol ac¢maktadir. Kisilerin bu sekilde issiz
kalmalarindan ziyade, meslek hayatlarina lise dengi yillarinda adim atmalar1 hem
iilke icin hem de gelecege doniikk yatirimlar igin Onemli bir adim olarak
gorilmektedir. Meslek hayatinin bu denli erken yaslarda baglamasi ileriye doniik
kalifiye ig¢ilik sikintilarini da gidermek igin yeterli olacaktir. Boylece Ulke tuketim
seviyesinden uzaklasarak iiretim seviyesine ulasmis olacaktir. Universite mezunu
kisiler asgari iicret diizeyinde ¢alismak istemedikleri icin iradi issizlik tiiriine en
giizel ornek teskil etmektedir. Bu kisiler daha fazla {icret ile ¢alismak istedikleri igin
uzun siire igsiz kalabilmektedir. Issizligi azaltmanin en 6nemli yolu yatirimlari
arttirarak daha genis sahalarda gelistirmektir. Ancak burada bankalarin rolii 6nemli

bir paya sahiptir. Yiiksek faizli donemlerde yatirimlar cezalandirilmaktadir. Bunun
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yerine kisiler ellerinde bulundurduklari mevduatlart tasarruf olarak bankaya

yatirmaktadir.

Bu ¢alismada Kredi hacmi/GSYH, istihdam orani, biiylime orami verileri
kullanilarak birbirleri arasinda nasil bir iliski oldugu arastirilmaktadir. Arastirma
once Augmented Dickey Fuller ve Phillips Perron birim kok test istatistikleri
yardimiyla sinanmaktadir. Yapilan analizde serilerin model de ki degiskenlerde
bliyiime 1 (0) da duragan oldugu goriilmektedir. Ayn1 zamanda kredi hacmi/ GSYH
1(0) verilerinin de duragan oldugu sonucuna ulasilmaktadir. Fakat isttihdam orani
duragan degildir yani birim kok tasimaktadir. Serinin birinci farki alindiginda
duragan hale geldigi gorulmektedir. Degiskenlerde birinci farklarin alinmasindan
sonra duragan olmasi degiskenler ile ilgili olusan uzun doénemli iliskinin analiz
edilmesini saglamaktadir. Bunun sonucunda degiskenler i¢in uzun dénemli bir iliski

olup olmadigi ARDL testi yontemi ile arastirilmaktadir.

Literatlr incelemesi sonucu; Pehlivan vd (2017), Mercan (2013), Karahan vd.
(2018) caligmalarinda bu tez caligmasina benzer nitelikte ekonomik biiytimeden kredi
hacmine ve kredi hacminden ekonomik biiyiimeye ¢ift yonlii nedensellik iliskisi
saptamistir. Ancak, Vurur ve Ozen (2013), Ozcan ve Ari (2011), Turgut ve Altay
(2016), Aslan ve Kiiglikaksoy (2006), Ceylan ve Durkaya (2010), Tuna ve Bektas
(2013), Giiven (2002), Sahin ve Durmus (2019), Begeg (2015), Demir (2018), Ak vd.
(2016) c¢alismalarinda ekonomik biiylimeden kredi hacimlerine veya kredi
hacimlerinden ekonomik biuyiimeye tek yonlii nedensellik iliskisi saptamiglardir.
Ayrica Tuna ve Bektas (2013) kredi hacmi ile ekonomik biiylime arasinda

nedensellik iligkisi tespit edememistir.

Bu c¢alismada yapilan Granger nedensellik testine gore biiyiime oranindaki
degisim kredi hacmi/GSYH deki degisimin nedeni ve kredi hacmi/GSYH’deki
degisim biiyiime oranindaki degisimin nedeni oldugundan c¢ift yonlii nedensellik
bulunmaktadir. Biiylime oranindaki degisim istthdam oranindaki degisimin
nedeniyken istihdam oranindaki degisim de biiyiime oranindaki degisimin nedeni
oldugundan ¢ift yonli nedensellik bulunmaktadir. Kredi hacmi/ GSYH oranindaki

degisim istihdam oranindaki degisimin granger nedeni degildir. Istihdam oranindaki
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degisim kredi hacmi/GSYH’deki degisimin granger nedeni degildir sonucuna

ulasildigindan nedensellik yoktur.

Kisa ve uzun donem iligkilere bakildiginda analiz sonuglarina gore; uzun
donemde biiyiime oranindaki 1 birimlik artis kredi hacmi/GSYH oraninda 0,55
birimlik azalisa neden olurken, kisa donemde biiyiime oraninda 1 birimlik artig kredi
hacmi/GSYH oraninda 0,89 birimlik azalisa neden olmaktadir. Uzun dénemde
istthdam oranindaki 1 birimlik artis, kredi hacmi/GSYH oraninda 0,13 birimlik bir
artisa neden olmaktadir. Kisa donemde ise istthdam oranindaki 1 birimlik artis, kredi
hacmi/GSYH oraninda 2,80 birimlik artisa neden olmaktadir. Kisa donem de
istthdamdaki etki kredi hacmi/GSYH orani iizerinde daha fazladir yorum yapilabilir.
Uzun dénem ve kisa donemde istihdam oranindaki 1 birimlik artisin biiylime orani
uzerinde 2,49 birimlik bir artis1 etkiledigi gézlemlenmektedir. Uzun dénem ve kisa
donemde kredi hacmi/GSYH oranindaki 1 birimlik artig biiylime oraninda 0,30

birimlik azalmaya neden olmaktadir.

Biiytime oranmin, kredi hacmi/GSYH orami ve istihdam orani Uzerindeki
ARDL sonuglarina gore; biiyiime oraninin, kredi hacmi/GSYH Uzerinde istatistiksel
olarak anlamli ve negatif etkileri bulunmaktadir. Blyime oranindaki 1 birimlik artig
kredi hacmi/GSYH orani ve istihdam orani tlizerinde yaklasik 0,89 birimlik bir azalist
etkilemektedir. Istihdam oram iizerinde ise cari diizeyde anlamli ve pozitif etkileri
olmakla birlikte, istihdam oranindaki 1 birimlik artisin kredi hacmi/GSYH orani ve

istihdam oraninda 2,80 birimlik bir artisa neden oldugu goériilmektedir.

Kredi hacmi/GSYH oran1 ve isttihdam oranmin, biiyiime orani {izerindeki
ARDL sonuglar1 incelendiginde; cari diizeyde kredi hacmi/GSYH ve istihdam orani
ayr1 ayrt anlaml etkileri bulunmaktadir. Ancak kredi hacmi/GSYH oranindaki 1
birimlik artis biiytime orani Gizerinde negatif etkilere sahiptir ve 0,30 birimlik azalisa
sebep olmaktadir. Istihdam oramindaki 1 birimlik artis biiyiime oraninda 2,50

birimlik artisa neden olmaktadir.

Biiyiime oran1 ve isttihdam oranindan Kredi hacmi/GSYH orani {izerinde uzun
donemli iligki de ise; biiyiime oraninin cari diizey ve 1 gecikmeli donemlerinde
istatistiksel olarak anlamli ve negatif etkileri s6z konusudur. Blylime oranindaki 1

birimlik artis cari diizeyde kredi hacmi/GSYH oraninda 0,90°1lik, 1 donem gecikmeli

113



degerinde ise 0,55 birimlik bir azalisa neden olmaktadir. Istihdam orani iizerinde ise
pozitif ve anlamli etkilere sahip olup, cari diuzeyde 1 birimlik bir artigta, kredi
hacmi/GSYH oraninda 2,80 birimlik bir artisa neden olmaktadir.

Istihdam oran1 ve kredi hacmi/ GSYH oranindan biiyiime orami iizerine uzun
donem iligkileri incelendiginde; birinci fark alindiginda istihdam oranmin cari
diizeyde anlamli ve pozitif etkileri oldugu goriilmektedir. Istihdam oranindaki 1
birimlik artis, blyime oraninda 2,50 birim artisa neden olmaktadir. Kredi
hacmi/GSYH oraninda ise cari diizeyde anlamli olmasina karsin negatif etkileri sz
konusudur. Kredi hacmi/GSYH oranindaki 1 birimlik artis biiyiime orani lzerinde

0,02 birimlik bir azalisa neden olmaktadir.

Yapilan caligma sonucuna gore; biiyiime oranindaki 1 birimlik artis, kredi
hacmi/ GSYH orami iizerinde azalisa neden olmaktadir. Kredi hacmi/GSYH
oranindaki 1 birimlik artis, bilyiime oranindaki azalisa neden olmaktadir. istihdam
oranindaki 1 birimlik artis, biiylime oranmi1 ve kredi hacmi/GSYH orani i¢in artisa
neden olmaktadir. Kredi hacmi/GSYH orani1 ve biiyiime oranindaki 1 birimlik

artiglar, isttihdam oranindaki artisa yol agmaktadir.

Istihdam oranindaki artis hem kredi hacmi/GSYH oranin1 hem de biiyiime
oranint artirdi@i sonucuna varildigi igin istihdami arttirmak igin iki yol tercih
edilebilir. Bunlardan birincisi isveren maliyetlerini azaltarak istthdam arttirilmasi,
ikincisi ise yatirimlari tesvik ederek daha fazla iiretim saglamak olacaktir. Boylelikle
kalkinabilir iilke konumuna gelerek istihdam daha da artacaktir. Birinci durum,
enflasyonist durumlarda tercih edilse de uzun vadeli bir ¢6ziim olmayacag: i¢in genel
gecer durumdur. Ama ikinci durumda yatirimlari arttirmak iilkenin kalkinmasi i¢in
kalic1 ¢6ziim olabilir. Burada da iki paradoks ortaya cikabilir. Calismanin teori
kisminda yatirim-tasarruf arasindaki iliskinin, *’gelir dagiliminda esitlik tasarruf
kismiin arttirilmast ile bozulabilir’” goriisii hakimdi. Bu goriisii g6z Oniine alarak
tasarruflar1 kalict hale getirip yatirimlari finanse etmek i¢in kaynak yaratmak
gerekmektedir. Enflasyonist durumlarda bu durum siirdiiriilebilir olmayacagi igin
bankalarin yatirimlar i¢in faizlerini diisiik tutmasi ve uygun faizlerle yatirimlar
desteklemesi goriisii ortaya ¢ikabilir. Sonucta yatirimlarin arttirilmasi istihdami

arttiracagi icin gelir dagiliminda yeniden adalet saglanabilir. Kredi hacmi ve GSYH
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arasindaki pay payda iliskisinde paym yani kredi hacminin daha da arttirilmasi
gerektigi gorlisli savunularak bankacilik sektdriine, hem yatirimlari destekleyici kredi
politikalart hem de tasarruflar1 arttirici faiz politikalar1 ile Ulkenin sosyal ve
ekonomik refahini arttirmasi yoniinde onemli gorevler diismektedir. Nitekim, tlkede
yasanan ekonomik krizlerin, bankacilik sektoriiniin iyi yonetilememesi sonucunda

ortaya ciktig1 sdylenebilir.
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