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OZET

TAS OCAKLARINDA iS GUVENLIGI VE RiSK DEGERLENDIRMESI

Burak iISLER
Yuksek Lisans Tezi
Maden Miihendisligi Anabilim Dah
Damisman: Dr. Ogr. Uyesi Yavuz Selim DURUTURK
2019, 120+xvi sayfa

Gunumuzde; insaat sektoriinde agrega olarak da adlandirilan ve beton ve hafif beton
uretiminde, temel dolgu ve yol kaplamasinda, drenaj c¢alismalarinda, g¢evre
diizenlemeleri ve peyzaj islerinde yogun olarak kullanilan kirma tas iiretiminin
biiyiik bir kismi tas ocaklarindan saglanmaktadir. Ulkemizde kirma tas ocaklarindan
edilen agregalarin, kum ocaklarindan elde edilen agregalara oranla daha yogun
olarak kullanim alani buldugu gézlemlenmektedir. Turkiye’de hammadde Gretim izin
belgeli ve igletme izin belgeli II(a) grubu maden sahalari 4.510 adet olup, birgok
kisiye istihdam olanagi saglanmaktadir. Sektdriin; mevcut maden isletmeleri ve
dolayli sektorler birlikte diisiiniildiigiinde, yaklasik olarak 500.000 kisinin (zerinde
bir istihdam potansiyeline sahip oldugu sdylenebilir. Sektdriin mevcut durumu ve
talep artigina bagli olarak gelisimi, bu sektdrde galisanlarin sagliklarinin muhafazasi
ve caligma ortamindaki giivenliklerinin saglanmasi agisindan karsilasilan sorunlarin
artis1 da beraberinde getirmistir. Ozellikle son yillarda tasocaklarini da igine alan tiim
madencilik faaliyetlerinde meydana gelen kazalar ve bunun sonucunda ortaya ¢ikan
sonuglar madencilik sektoriinde is saghig ve giivenligi kavraminin yogun olarak

yaganmasina neden olmustur.

Bu calisma kapsaminda; kirma tas tretiminin yapildigi tasocagr ve kirma-eleme
tesislerinde var olan veya disaridan gelebilecek tehlikelerin ve bu tehlikeler sonucu
ortaya cikabilecek risklerin belirlenmesi, analiz edilerek derecelendirilmesi ve
kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasit amaglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda; Tokat
ilinde faaliyet gosteren bir kirma tas iiretim tesisinde incelemeler yapilmis ve

hammaddenin ocaktan retimi-nihai iiriin elde edilmesi agsamalar1 arasinda kalan tim
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madencilik faaliyetleri tehlike ve risk olusumu agisindan degerlendirmeye alinmistir.
Belirlenen tehlike olusturabilecek unsurlara ve bu tehlikeler sonucu ortaya ¢ikmasi
muhtemel risklere yonelik degerlendirmeler; ve saha da yapilan gdzlemler, ocak ve
tesis calisanlari ile yapilan goriismeler, ocakta ve tesiste daha 6nce yapilmis kontrol,
gozlem ve Olgiimleri ile isletmeden alinan veriler ile desteklenmistir. Risk
degerlendirme ¢aligmalari; L Tipi Matris (5x5), Fine-Kinney ve Hata Turleri ve
Etkileri Analizi (HTEA) yontemleri araciligiyla gerceklestirilmistir. Sonug olarak;
ocak ve tesis i¢in yiiriitiilen faaliyetlere gore toplam 35 adet risk tespit edilmis ve s6z
konusu risklerin ortadan kaldirilmast veya insan saglifina ve c¢evreye zarar
vermeyecek seviyelere diisiiriilmesi igin alinmasi gereken kontrol Onlemleri

belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Tas ocagy, Is Saglhigi ve Giivenligi, Risk Degerlendirmesi, L tipi
Matris, Fine&Kinney, HTEA
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ABSTRACT

OCCUPATIONAL SAFETY AND RISK ASSESSMENT AT THE QUARRIES

Burak iISLER
Master of Science Thesis
Department of Mining Engineering
Supervisor: Assistant Proffesor Yavuz Selim DURUTURK
2019, 120+xvi pages

Today, the production of concrete and light weight concrete, also called aggregate, is
frequently preferred in the construction sector. Aggregate is used extensively in
foundation filling and road coating, drainage works, landscaping and landscaping
works. Most of the concretes realized in crushed stone production facilities are
provided in quarries. Although there are many healthy information regarding quarries
in Turkey; According to the researches, there are approximately 4.500 large and
small enterprises in the sense of quarrying throughout the country, there are Il (a)
mining enterprises with licensed and raw material production permits. Considering
the quarries together with mining enterprises, it provides employment opportunities
for many people. The current situation of the sector and its development depending
on the increase in demand are important in terms of maintaining the health of the
employees in this sector and ensuring their safety in the working environment. Due
to its structure, it carries the risk of occupational health and safety and caused
important problems in the quarries. Particularly in recent years, accidents occurring
in quarries and mining activities and the resulting results have led to an intensive

occupational health and safety concept in the mining sector.

This scope of work; The aim of this study is to determine, analyze and grade the risks
that may arise as a result of these hazards and to determine the control measures in
the quarry and crushing-screening plants where crushed stone production is made. In
accordance with this purpose; Investigations were carried out in a crushed stone
production facility operating in Tokat province and all mining activities between the
production of raw material from quarry and final product stages were evaluated for

danger and risk formation. Despite risk factors, risk assessments and field



observations were made. Interviews were conducted with the quarry and plant
workers and controls and measurements were evaluated. Similarly, observations
were supported with the data obtained from the enterprises. Risk assessment studies;
L Type Matrix (5x5), Fine-Kinney, Fault Types and Effects Analysis (FMEA)
methods were performed. As a result; According to the activities carried out for the
quarry and the facility, a total of 35 risks were identified and the control measures to
be taken to eliminate these risks or reduce them to levels that would not harm human

health and the environment were determined.

Keywords: Quarry, Occupational Health and Safety, Risk Assessment, L-type
Matrix, Fine & Kinney, FMEA
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1. GIRIS

Madencilik sektorii biitiin diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de is kazalar1 ve meslek
hastaliklar1 kapsaminda en riskli sektorlerdendir. Iscilerin giivenliklerini ve sagliklarini
korumak amaciyla tedbir alinmasi ve bu amagla egitilmesi olduk¢a Onem
kazanmaktadir. Biinyesinde bircok tehlikeyi barindiran sektore yonelik caligsmalar
giinden giline artis gostermektedir. Tilirkiye gibi gelismekte olan tilkelerde de is¢i sagligi
ve giivenligine yonelik c¢aligmalar yapilmakta ve hem is¢inin hem de igverenin
korunmas: amaglanmaktadir. Tiirkiye’de bu amaca yonelik olarak Is Saghgi ve
Giivenligi yonetim sistemi ile ilgili mevzuatlar olusturulmus ve is¢iye yasal haklar
taninmistir. Yonetmeligin genel amaci, ¢alisma sartlarindan kaynaklanan tehlike riskini

azaltarak insan sagligini1 korumaktir.

Iscilerin sagligindan ve giivenliginden devlet sorumludur. Is hayatinda devlet;
igverenler, calisanlar ve sendikalar ile birleserek lizerine diisen asli sorumlulugu
tistlenmektedir. Devletin aldigi onlemler sayesinde is kazalarin1 engellemek
miimkiindiir. Uluslararas1 Calisma Orgiitii’niin yaptig1 aciklamaya gore Diinya’da her
yil yaklastk 270 milyon is kazasi yasanmakta ve her 15 saniyede bir isci
yaralanmaktadir (ILO, 2009).

Ozellikle yeralti madenciliginde ehemmiyetli disiplinler uygulanmakta insan hayati
Onlem altina alinmaktadir. Madencilikte iiretim i¢in, kazi, nakliyat, ulasim gibi
ihtiyaclar ve tesisler is glivenligi acisindan onemlidir. Maden ¢alismalarinda ortaya
cikan is kazalari, ozellikle toz patlamalari, toprak kaymalari, grizu patlamalari, ocak
yanginlari, gociikler, nakliyat sirasindaki kazalar, su baskini, ocak gazinin yol agtigi
zehirlenmelerden kaynaklanmaktadir. Yeriistii madencilik, yer alt1 madencilige nispeten
daha guvenilir bir ortama sahip olarak gorinse de uygun dizeyde basamak
olusturulmamasi, is ekipmanlarinin giivenli kullanilmamasi, toprak kaymasi ve heyelan

gibi nedenler is kazalarina sebebiyet vermektedir (Kasap ve Subasi, 2011).

Is kazalar1 hayati tehdit eden durumlara, yaralanmalara, insanlarin hayatlarini
yitirmelerine ve ¢esitli psikolojik sorunlara neden olmaktadir. Ancak batin risklerin ve
tehditlerin bilinmis olmasina ragmen is saghgir ve giivenligi kapsamindaki ciddiyet

heniiz yeterli diizeyde degildir. Konu ile ilgili gereken 6nem ve onceligin verilmesi,



isyerlerindeki saglik ve giivenlik durumunun iyilestirilmesi i¢in uluslararas: ve ulusal

diizeyde bilincin arttirilmasi gereklidir.

Is kazalar1 ve meslek hastaliklarinda madencilik sektodrii ilk sirada yer almaktadir.
Ancak kum ocaklari; tas ocaklart ve komiir ocaklarma nazaran daha az risklidir.
Isyerlerinde ortaya ¢ikan is kazalarmin insan odakli oldugu varsayildiginda, kisinin
calisma ortami, makine-insan uyumunun saglanmasi gibi faktorler gbéz Oniinde

bulundurularak ¢alisma ortami ve alani belirlenmelidir.

Bitun islerde is¢inin, ruhsal, sosyal, fiziksel ve ekonomik bakimdan sagligi en {ist
seviyede tutulmalidir. Uretimin devamlilifmi saglamak amaciyla Is Saghgi ve
Giivenligi Yonetim Sistemleri dahilinde yapilacak en énemli ¢alisma mevcut risklerin
belirlenmesi olmalidir. Risk degerlendirmeleri sonucunda tehlikenin temel sebebine

inilmeli ve ortaya ¢ikabilecek riskler dnceden belirlenerek temelinde yok edilmelidir.

Bu caligmanin amaci tas ocaklarinda is giivenligi kapsaminda ortaya ¢ikabilecek tehlike
ve riskleri inceleyerek kabul edilebilir diizeyde tutabilmektir. Ayrica ¢alisma
kapsaminda alinmasi1 gereken Onlemler belirlenerek tas ocaklarinin daha gilivenli bir
sekilde isletilmesini saglamaktir. Uygulama alan1 olarak, Tokat ili Merkez ilgesine bagli
olan Yilmaz Gelebir insaat Nakliye Petrol Uriinleri Sanayi ve Ticaret Limited
Sirketi’ne ait tas ocagi segilmistir. Tas ocagi ve kirma-eleme tesisindeki tehlike ve
riskler risk degerlendirme metodlarina gore sebep-sonug iliskisi igerisinde analiz
edilmistir. Caligmada L Tipi Matris (5x5 Matris Diyagrami), Fine-Kinney Metodu,
FMEA Metodu kullanilmistir. Calismada L Tipi Matris’in (5x5 Matris Diyagrami)
kullanilma nedeni 6zellikle sebep-sonug iliskilerini degerlendirmektir. Tas ocaklarinda
sebeplere bagli olarak ortaya ¢ikan risklerin analizini yaparak ¢esitli sonuglara yol actigi
belirlenmektedir. Bu yontem ile olayin gerceklesme ihtimali ile gerceklestigi takdirde
sonucun derecelendirilmesi ve Olgiilmesi yapilmistir. FMEA (Olas1 Hata Tiirleri ve
Etkileri Analizi) ile tas ocaginda her ekipmanin hata tiirli tanimlanmis ve hatalarin
sisteme etkileri siddeti ve kritigi ile siniflandirilmistir. Bu yontemin kullanilma nedeni,
tas ocaginda belirlenen tim hatalar i¢in agirlik, olasilik ve saptanabilirlik tahmininin
yapilmasidir. Son olarak ¢alismada Fine-Kinney metodu kullanilmistir. Fine-Kinney
metodu ile kaza Onleme ve kaza kontrolii i¢in matematiksel degerlendirmelerde
bulunulmustur. Madencilik sektoriinde ya da tas ocaginda Kinney metodu ile tehlikeli

olayin meydana gelme olasiligr matematiksel olasiliga bagli olarak bulunmaktadir.



1.1 Onceki Calismalar

Karadag (2000), Ankara ilindeki 3 tas ocagi ve 2 kum ocaginda ¢alisanlarin is sagligi ve
giivenligi agisindan durumlarimi degerlendirmistir. Isyerinde ¢alisan 203 isciden 194’
ile goriisme gergeklestirilmis ve spirometrik analizlerde bulunulmustur. Tas ocaklarinda
is¢ilerin maruz kaldig: giirtiltii seviyesinin yiiksek oldugu tespit edilmis ve solunabilir

toz konsantrasyonu degerinin yliksek oldugu sonucuna ulasilmistir.

Bacak (2002), is kazalarima neden olan faktorler ve bu faktorlerin ortadan kaldirilmasi
ve is kazalarmin Onlenmesine yonelik yontemler {izerine bir calisma yapmistir.
Calismanin uygulama alan1 Canakkale ilindeki toprak, ¢imento ve cam sektorleridir.
Calismada biitiin toplum kesimlerinde olumsuz etkiye sahip is kazalarmin nedenleri
tizerinde durulmus ve is kazalarinin 6nlenmesi i¢in neler yapilmasi gerektigine vurgu
yapilmistir. Anket ve miilakat teknigi ile is¢ilerin, is¢i ve sendika temsilcilerinin ve
isletme yoneticilerinin = goriisleri alinip soruna yonelik ¢6ziim arayislarinda

bulunulmustur.

Kasa (2006), acik isletmelerde ocak ici giivenliginin arttirtlmasinda GPS sisteminin
kullanilmasma yonelik bir aragtirma yapmistir. Calismada; maden ocaklarinda isci
giivenliginin saglanmasi, kamyon konumlarinin belirlenmesi, {iiretim miktarinin
hesaplanmasi, maliyetlerin belirlenip diisiiriilmesine yonelik en uygun GPS sisteminin
tespit edilmesi amacglanmistir. Calisma sonucunda, agik ocak iginde yer degistiren
nakliye elemanlarinin ve bunlarin birbirleriyle olan iligkilerinin takibine yardimci olan

GPS sisteminin olmasi gerektigi vurgulanmistir.

Alatas (2007), is saghig ve giivenligine yonelik risk degerlendirme yontemleri ve risk
yonetimi kapsaminda bir arastirma yapmustir. Bu ¢alismada en diisiik seviyede sorun
yaratacak biitiin tehlikeleri kapsayan entegre risk yOnetim yoOntemine nasil
ulasilabilecegi aciklanmistir. Arastirma sonucunda; entegre edilmis risk degerlendirme
yonteminin, organizasyonun hedefine yonelik daha iyi sonuglar ortaya c¢ikardigi

vurgulanmustir.

Cakiroglu (2007), izmir Tetra Pak tesisinde is saglig1 ve yonetim sistemi kapsaminda

incelemelerde bulunmustur. Potansiyel hatalarin tiirii ve etkilerinin analiz edilmesi



araciligiyla (FMEA tesiste is sagligi ve giivenligine ve yOnetim sistemine yOnelik

karsilasilan sorunlara ¢6ziim yollar1 sunmuslardir.

Dike (2009), Isdemir A.S. ve Kardemir A.S. Kok Fabrikasi’'mn is kazalar1 acgisindan
hangi tir risk grubunda yer aldiklarimi belirlemeye yonelik bir calisma
gerceklestirmistir. Calismada iki kok fabrikasina ait is kazalarinin kayitlar1 derlenerek
veri tabani olusturulmustur. Hasar dagilimi1 ve haftalik is kazas1 olma olasilig1 ortaya
cikarildiktan sonra 6zel bir yazilimla yillik is kazasi ve is giinii kayb1 dagilimlar elde

edilmistir. Matris yontemi kullanilarak risk seviyeleri olusturulmustur.

Agca (2010), Diyarbakir ilindeki bir mermer fabrikasinda is giivenligi ve risk
degerlendirmesi calismasi gerceklestirmistir. 2006-2009 yillar1 arasinda fabrika alani
icerisinde 12 adet isci kazasi kaydma rastlanmistir. Mermer tesislerinde yasanan
kazalardan 7’sinin ayak ve ele tas diismesi sonucu meydana geldigi tespit edilmistir.
Sonug olarak; mermer tesislerinde kaza ortaya ¢ikma riskini ve makine ve caligma
alanlar1 hakkinda genel bilgiler vererek muhtemel kazalara karsi alinmasi gerekli

tedbirleri belirlemistir.

Yarahmadi vd. (2014), calismalarinda Iran’daki tas ocaklarinda is giivenligi risk
degerlendirmesinde bulunmuslardir. Bu kapsamda 20 bin caligsana sahip 1379 farkl tag
ocag1 oldugu tespit edilmistir. iran’daki tas ocaklari icin yiiksek olay orani ve giivenlik
risk degerlendirmesine yonelik caligmalar gergeklestirmislerdir. Calisma sirasinda
uzmanlar tarafindan anketler doldurulmus ve tas ocaklariin tehlikeli olaylari
tanimlanmistir. Riskleri yonetmek iizere giivenlik riskleri ayarlanmis ve diizenlemeler
takip edilmistir. Calisma sonucunda tas ocaklarinda risk yOnetiminin Onemi

vurgulanmustir.

Wanjiku (2015), Kenya’nin Meru il¢esindeki Mutango tas ocaginda is sagligi ve
giivenligi ile ilgili durum tespit caligmasi gerceklestirmistir. Wajinku’ya gore, tag ocagi
alanindaki heyelanlar ve siddetli yagislar ocakta is giivenligini riske atacak
etkenlerdendir. Ayrica genel olarak; tas ocaklarindaki giivenlik 6nlemleri hakkindaki
bilgi eksikligi ve zayif calisma kosullar1 nedeniyle Kenya’nin tas ocagi kazalarinin
siklikla yasandig1 ve saglikla ilgili sikayetlerin yogunluk kazandig: bir bolge oldugunu
ifade etmis ve bu nedenle arastirmaya konu olan Mutango tas ocaginin Bolge
Komiserleri tarafindan durdurulmas: gerektigini belirtmistir. Iscilerin sosyodemografik

profilleri hakkinda veri toplamak amaciyla bir anket ¢aligmasi gerceklestirmis ve bu
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kapsamda iscilerin yetenekleri, faaliyetleri ve saglik tehlikelerine maruz kalma
durumlart arastirilmigtir. 408 kisi ile yapilan goriismelerden elde edilen veriler 1s181inda
bir veri taban olusturularak tanimlayic1 analiz yapilmistir. Istatistiksel analiz ile iliskiyi
test etmek tlizere Ki Kare testi kullanilmistir. Yapilan arastirmanin sonucuna gore, tas
ocaginda %80’e kadar giivenlik Onlemlerinin olmadigi ve is gilivenligine yoOnelik

koruyucu kiyafetler kullanilmadigi belirtilmistir.

Unal (2018), ¢alismasinda tas ocag isletmelerinde risk analizi ve diizeltici faaliyetleri
arastirmigtir. Calisma baglaminda; insaatlarda kullanilmak tizere micir, mermer,
volkanik kayalar, granit, kum tasi, kaolin ve kire¢ tasit gibi madenlerin acik ocak
madenciligi teknigiyle c¢ikarildigr isletmelerdeki riskler analiz edilmistir. Risklerin
Onlenmesi ve ortadan kaldirilmasi i¢in gerekli diizenleyici ve Onleyici unsurlar
belirlemistir. Yaptig1 calismasinda, is saghg ve giivenligine yonelik kavramlar ve
ulusal ve uluslararast mevzuatlar literatiir taramasi ile agiklanmistir. Tas ocagi isletme
tesislerinde i giivenligi ve sagligi agisindan risk olusturabilecek unsurlara yonelik risk
analizini  yapilarak risklerin ortadan kaldirilmasi i¢in  gereken  Onlemler

degerlendirilmistir.



2. IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

2.1 Is Saghg ve Giivenligi Kavram

Bir igletmede ¢aligma kosullarinin olusturdugu, isgilere, tesislere, makinelere, tretime
yonelik zarar, tehlike ve aksakliklarin incelenip arastirilmasi ve énlenmesi bakimindan
gerekli tedbirlerin alinmasma is giivenligi denilmektedir. Is giivenliginde ara¢ ve
gereglerin ~ varligindan  olusabilecek  risklere karst  calisanlarin  korunmasi

amaglanmaktadir (Atay, 2012).

Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO) ve Diinya Saglik Orgiitii (WHO) is sagligini, “bitiin
mesleklerde is¢ilerin sosyal, bedensel, ruhsal iyilik durumlarini en iist seviyeye
ulastirmak, bu seviyede stirdiirmek, is¢ilerin calisma sartlar yiiziinden sagliklarinin
bozulmasint onlemek, is¢ilerin ¢alistiriimas: swrasinda saghga aykirt faktérlerden
olusan tehlikelerden korumak, iscilerin psikolojik ve fizyolojik durumlarina en uygun
mesleksel ortamlara yerlestirmek ve bu durumlart siirdiirmek, isin insana, her insanin

kendi isine uyumunu saglamak” olarak tamimlamaktadir (Ozkilig, 2005).

Tiirk Standartlar1 Enstitiisii (2004) tarafindan yayimlanan 18001 Is Saglhigi ve Giivenligi
Yonetim Sistemleri’nde is sagligi ve giivenligi; iscilerin, personellerin, ziyaretcilerin
kisaca c¢alisma alanindaki biitiin insanlarin giivenliklerini ve sagliklarini etkileyen

faktorler ve sartlar olarak belirtilmektedir.

Is saglig1 ve giivenliginin literatiirde bircok tanimi bulunmaktadir. Genel olarak is
saglhig ve gilivenligi, isyerlerinde iscilerin veya personellerin isin yapilmasi esnasinda
olusan tehlikelerden ruhsal veya bedensel olarak zarar gormemesi i¢in alinmasi gereken

biitiin teknik, hukuki ve tibbi 6nlemlerdir (Baradan, 2006).

Isletmelerde is sagligi ve giivenligi tedbirlerinin alinmamasi1 veya is saghgi ve
giivenliginin tam anlamiyla saglanamamasi durumunda ortaya ¢ikan is kazalari hem

ekonomik hem de sosyal problemleri beraberinde getirmektedir.

Ekonomik agidan; zaman, techizat, isglicii ve hammadde kayiplarinin olusmasi
nedeniyle iiretim yavaglamakta ve bu durum iilke ekonomisinde biiyiik kayiplara neden

olmaktadir.



Diger taraftan, calisganin herhangi bir organ kaybi veya oliimii ile sonuglanan is
kazalarmi telafi etmek miimkiin degildir. Ayrica, is kazasi sonucunda yalnizca
calisanlar degil aileler de etkilenmektedir. Calisanin ve ailenin gelir diizeyi diismekte,
manevi sikintilarin yaninda maddi sikintilarla da karsilasilmaktadir. Ailenin maddi
sikintilar yagsamasi sebebiyle calisamaz yastaki cocuklar para kazanmak adina
egitimlerini birakmaktadir. Organ kayiplar1 sonucunda sakat kalan ¢alisanlarda

psikolojik baz1 sorunlar ortaya ¢ikmaktadir. (Zorlu, 2008; Selen Ivgen, 2018).

2.2 Diinya’da Is Saghg ve Giivenligi

Insanin ilk yerlesik yasama ge¢mesiyle beraber ¢alisma, iiretim ve is kavramlar1 da
giinliik hayata girmistir. Calisma kosullari, liretimin ¢esitlilik gdstermesiyle birlikte
zaman zaman agir sartlara maruz kalmis ve ortaya is sagligindan kaynakli hastaliklar

cikmustir.

Ilkel toplumlarda is saghigina yonelik bulgulara rastlanilmamaktadir. Ancak isci
saghigina yonelik ilk bulgular koleci toplumlarda goriilmeye baslanmistir. Koleci
topluma ait tinlii diisiiniir ve hekim Heredot, is¢ilerin beslenmesi i¢in yliksek enerjili

besinlerden faydalanilmasi gerektigini ifade etmistir.

Hipokrates ise kursunun zararh etkilerinden ortaya ¢ikan felg, kolit, géorme bozuklugu
ve kabizlik gibi belirtilerin kursunla iligkisini ortaya koymustur. Ayrica toksitoloji
ilkelerinden bahsetmistir. Is sagligi konusunda meslek hastaliklariyla ilgili birgok bilim
adami1 calismalarda bulunmustur. Bu bilim adamlari, Adricola, Paracelsus ve
Rammazzini’dir. Maden hastaligi olarak bilinen “Pndmokonyos” belirtiler ve gozlemler

sonucu ortaya ¢ikmistir.

Maden isletmesinde yillarca is hekimligi yapan Galenos, “De Morbis Metallicis”
kitabini1 yazarak meslek hastaliklariyla ilgili toplumu bilgilendirmistir. Agricola-George
Bazer (1495-1555) kimi zehirlerin etkilerini belirleyerek koruyucu onlemler ileri

siirmiis ve maden izabelerinde ¢alisan maden is¢ileriyle caligsmalar yapmistir.

Ayrica “De Re Metallica™ adli eserinde madencilik ile ilgili ¢aligmalarina yer vermistir.
Meslek hastaliklariyla {inli Rammazzini is kazalarmma yonelik koruyucu oOnlemlerin
alinmasi gerektigine vurgu yapmustir. “De Marbis Artificum Diatriba’ adli eseriyle is

kazalarina yonelik gelecekte yapilan ¢alismalara onciiliik etmis ve bilimsel ¢aligmalarla



onemli savlar ortaya atmistir. Ayrica Ilk caglarda yapilan calismalarin toplum iistiinde

degerinin ¢ok anlasilmadigma vurgu yapmustir (Petrol-Is,1986).

Sanayi Devrimi ile birlikte bilimsel anlamda is saglig1 ve giivenligi ortaya ¢ikmustir.
Sanayi Devrimi’nden Once tarim sektoriinde ¢alisan isgiler, Sanayi Devrimi ile farkli

sektorlere agilmis ve yeni bir is¢i sinifinin dogmasina neden olmustur (Andag, 2003).

Sanayilesmenin ortaya ¢ikardigi biiylik uluslu sirketler ve isletmeler insanlara yeni is
olanaklarin1 sunmakla beraber bazi sosyal sorunlar1 da beraberinde getirmistir.
Isletmelerde is sagligma yonelik tedbirlerin tam olarak saglanamamas: ile is kazalari
yasanmustir. Ingiltere’de cocuk isciler kapsaminda yapilan dar kapsamli yasalar is

hayatinda uygulamada problemlere sebep olmus ve eksik kalmistir (Seyyar, 2011).

1833 yilinda Fabrikalar Kanunu ile is saglig1 ve giivenliginde denetim tekrar giindeme
gelmistir. Fabrikalarin denetlenmesi i¢in miifettis tayin edilmesi, ise girme yaslarinin
tespit edilmesinin hekimlere verilmesi gibi iki yeni kanun olusturulmustur. 1895 yilinda
tehlikeli belirtilen kimi hastaliklarin ihbar1 zorunlu hale getirilmistir. 19. yiizyilda

igyerlerine resmi saglik kurumlar1 getirilmis ve hekim sayis1 arttirllmistir (Erkan, 1984).

Sanayi Devrimi’nden bu yana iscilerin korunmasina yonelik ortak bir sekilde hareket
edilmesi hususu zamanla daha ¢ok hissedilmeye baslanmistir. Uluslararasi kurumlarin
kurulmasi gerektigi one siirlilmiistiir. 1. Diinya Savasi’nin baglamasiyla is hukukuna
yonelik ulusal ve uluslararasi diizenlemeler engellenmistir. Savas sonrasinda imzalanan
“Versay Baris Antlasmasiyla” 1919 yilinda ILO kurulmustur. ILO ile is¢i sorunlarina
uluslararas1 diizeyde ¢oziim getirilmistir. 2. Diinya Savasi’ndan sonra uluslararasi
igbirligi daha fazla gelismis ve is hukukuyla ilgili sozlesme ve tavsiye kararlarinin
saglanmasinda ILO aktif rol Ustlenmistir. 1946 yilinda Birlesmis Milletlerle (BM)
imzalanan anlasma sonucunda is saghg uzmanlik kurumu haline getirilmistir (Unal,

2018).

ILO ve WHO ile isbirligi yapan birgok kurum, is saglig1 ve giivenligi agisindan énemli
calismalar yapmistir. ILO’nun kimyasal {iriinler konusunda tespit ettigi “isyerlerinde
maruz kalma degerleri” ile is saghg ve giivenligi konusunda karar olusturulmus ve
sozlesme gerceklestirilmistir. Yapilan sozlesmelerin bu konuya ¢oziim sagladigi

gorilmistir. ILO VE WHO’nun katkis1 ile caligma sartlar1 diizeltilmis, yasal



diizenlemeler yapilmis ve bilimsel arastirmalar arttinlmustir. Is saghg ve giivenligi

yoniinden mevzuatin olusturulmasi igin ¢aba gosterilmistir (Giingor, 2008).

19. yilizyilin ortalarina dogru isveren ile is¢i arasindaki iliskiye miidahale etme
zorunlulugu dogmustur. Goriinen teknik sartlara uygun bir sekilde gergeklestirilen
gelismis is mevzuati olusturulmustur. Iscilerin kendilerine gore gelistirdigi, cezai
yaptirnmlarin uygulandigi is sagligit ve giivenligi konusunun daha fazla gelistigi
goriilmiistiir. Diinya tarihi incelendiginde, is sagligi ve giivenligi konusuna ilkel
sartlarda bile 6nem verildigi, hakkinda bilimsel ¢alismalar yapildigi ve is¢i hakkinin
gozetildigi agik bir sekilde gozikmektedir. Tasidigi 6nem sebebiyle bir¢ok iilkede
zamanla is¢i sagligi anayasayla giivence altina alimmis ve calisanlar yaptirimlarla

korunmustur.

2.3 Tiirkiye’de Is Saghg ve Giivenligi

Tirkiye’de is sagligi ve giivenliginin gelisimi diinyadaki gelismelerden farkli olarak
seyretmistir. Osmanli Devleti zamaninda genis is¢i gruplarinin  oldugu tarih
kaynaklarindan bilinmektedir. Sanayi kurumlarinin yabancilarin elinde bulunmasindan
dolayr ekonomik yasam genellikle el sanatlari ve tarim yoniinde yogunlagmistir.
Tanzimat’tan once endiistri heniiz gelismedigi i¢in kiigiik isyerlerinin varligi1 sz konusu
olmustur. Bu donemde kii¢iik atélye ve sanat {iretimlerine dayali igyerleri yer alirken,
ekonomik ve ticari yasamin adet ve orflerle diizenlendigi “zaviye™ adi verilen esnaf

meslek kurumlar1 kurulmustur.

Calisma hayatinda yiikselme c¢iraklik, kalfalik ve ustalik asamasiyla gerceklesmistir.
Fiitiivvetname’de calisma hayatina iligkin kurallar belirlenmistir. Zamanla zaviyelerin
yerini loncalar almis ve ¢aligma kosullar1 loncalarin kurallarina ve geleneklerine gore

sekillenmistir (Akyigit, 2001).

Turkiye’de is sagligi ve giivenligiyle ilgili yapilan ilk ¢alisma 1865 yilinda g¢ikarilan
“Dilaver Pasa Nizamnamesi”dir. Komir {retimini arttirmaya yonelik olarak
diizenlenen bu nizamnamede, ¢alisanlara ait dinlenme, calisma ve tatil siireleriyle ilgili
duzenlemeler yer almaktadir. Bu nizamname 1869 yilinda ¢ikartilan “Maadin
Nizamnamesi” ile paralel 6zellik gostermektedir. Maadin Nizamnamesi Dilaver Pasa
Nizamnamesi’nin eksikliklerini tamamlamakta ve maden ocaklarinda verimi arttirmaya

yonelik olarak ¢aligmalar igermektedir (Andag, 2003).
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Cumhuriyet’in ilk yillarindan itibaren iilke sanayisinin gelismesine yonelik bircok
yatirimlar yapilmistir. Ozellikle kalkinma planlarmin olusturulmaya baslanmasiyla
birlikte uzun vadeli stratejili planlar yiiriirliige girmistir. Endiistrilesme konusunda
gelismelerden kaynaklanan problemlerin giderilmesi amaciyla birden fazla yasa,
yonetmelik ve tiiziik olusturulmustur. Cumhuriyet’in ilani ile yasal ilk diizenlemeler
1924 tarihli 394 sayili Hafta Tatili Kanunu'dur. Bu kanun ile 6zel ve resmi kurumlarda
calisanlarin hepsine haftada bir giin tatil hakki getirilmistir. Is sagligina yonelik atilan
bu 6nemli adim, ardindan bir¢cok yasal mevzuatin olusturulmasina yol agcmistir. 1926
yilinda yiiriirliige giren 818 sayili Borglar Kanunu’nun 332. maddesiyle isverenlere, is
kazalarinin hukuki sorumluluklar1 getirilmistir. Tiirkiye’de o donemde is yasasinin
olmamas1 nedeniyle is sagligr ve giivenligiyle ilgili birgok maddenin bulundugu 1593
sayilt Umumi Hifzisthha Kanunu 1930 yilinda ¢ikartilmistir. Ayrica kadin ve ¢ocuk
is¢ilerin korunmasi, isyerlerinde doktorlarin bulundurulmasi, hastane ve revirlerin

acilisina dair kurallarin koyuldugu goriilmiistiir (Turan, 1990).

Tirkiye’de ilk is kanunu 1936 tarihinde ¢ikarilan 3008 sayili kanundur. Bu kanun 1937
yilinda yiirtirliige girmistir. Boylelikle devletin ilk olarak biitiin yonleriyle is¢i ve
igveren iligkisine miidahale ettigi goriilmiistiir. Yasada is giivenligine ayrintili, diizenli
ve sistemli bir diizenleme getirilmistir. Is¢ilerin tehlikeler ve riskler karsisinda biitiin

yonleriyle korunmasi esasi getirilmistir (Sardan, 2005).

Gelisen teknoloji karsisinda calisma sartlarina da diizenlemeler getirilmek istenmesi
1475 sayili kanunun giincellenmesi ihtiyacini dogurmustur. 2003 tarihinde 4587 sayili is
kanunu ¢ikartilmistir. Calisma hayatinin yeniden diizenlenmesine yonelik bircok madde

dogrudan ve dolayli bir bi¢imde degistirilmistir (Karagivi, 2004).

2.3.1 Uluslararasi anlasmalar ve ulusal sozlesmeler

Giivenli ve saglikli bir ortamda ¢alismak biitiin diinya g¢alisan1 i¢in en temel insani
haklardan biridir. “Birlesmis Milletler Insan Haklar: Evrensel Beyannamesi, Birlesmis
Milletler Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklar Antlasmasi, Avrupa Sosyal Sarti” gibi
birgok evrensel belgelerde is saghigi ve giivenliginin 6nemi vurgulanmaktadir. Bu
belgelerle ¢alisma hayatinin insani hak ve degerleri ifade edilmistir. Uluslararasi
anlagmalarla ¢alisanlarin, uygun ve adil ¢alisma sartlarina sahip olmasi, is saghiginin ve

giivenliginin saglanmasi gibi hiikiimler belirtilmistir (TBMM, 2014).
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Turkiye, 2004 tarihli 5038 sayili kanun ile ILO nun is saghg: ve giivenligine iliskin 155
sayili ILO sézlesmesini ayni tarih 5039 sayili kanun ile is sagligr hizmetlerine iligkin
161 sayili ILO sézlesmesi ile kabul etmistir. Ulusal Is sagligi ve Giivenligi Konseyi,
Turkiye’ye is sagligina yonelik politika ve stratejilerin belirlenmesi amaciyla 6nerilerde

bulunmustur (RG, 2013).

Is Saglig1 ve Giivenligi Konseyi, “T.C. Ulusal Is Saghgi ve Giivenligi Politika Belgesi
2006-2008” yayinlayarak AB’nin cerceve direktifi ile ILO’nun 161 ve 155 sayili
sozlesmesi geregi 2006-2008 yillarinda politik olarak is saglhigina yonelik
diizenlemelerin biitiin iscileri kapsayacagini bildirmistir. AB normlarina uygun kanun
cikartilmasi, tiim igyerlerinde is sagligt birimlerin aktif hale getirilmesi,
yayginlagtirilmasi, kazalarin %20 oraninda azaltilmasi, meslek hastaliklarinin
gelistirilmesi, tani sisteminin hiz kazandirilmasi ve is sagligi teknik hizmetlerinin %20

arttirllmasi amaglanmistir (CSGB, 2014).

2.3.2 Is saghg ve giivenligine yonelik mevzuat

Cumhuriyet déneminde ¢ikarilan ilk is yasas1 1936 yilinda 3008 sayil1 is Kanunu’dur. s
Kanunu, 1967, 1971 ve en son 2003 yilinda degiserek giiniimiizde devlet, is¢i ve isveren

arasindaki is hukukunu diizenleyen 4857 sayili Is Kanunu yayimlanmistir.

Bu kanunda 77-81 maddeler arasinda sadece 5 madde ile is saglig1 ve giivenligi ile ilgili
hususlar diizenlenmekteydi. 2012 yil1 haziran aymda 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi
Kanunu yayimlanarak giinlimiizdeki miistakil is saghgi ve giivenligi mevzuati
cikarilmis, yonetmelik, teblig, yonerge vb. ikincil mevzuat ile bazi istisnalar disinda tiim
calisanlar is saghigi ve giivenligi mevzuati kapsamina alinmis, ¢alisanin ve isverenin
hukuki sorumluluklar1 detayli bir sekilde belirlenmistir. Is saglig1 ve giivenligi mevzuati

tarihgesi Cizelge 2.1’de kronolojik olarak gosterilmistir (MMO, 2011:9-16).

2.4 Ts Saghg ve Giivenliginde Risk Analizi

Is saghig1 ve giivenliginde risk degerlendirmesi; isletmede var olan veya disaridan
gelebilecek tehlikelerin belirlenmesi, riske doniismesine neden olan faktorlerin analiz
edilerek derecelendirilmesi ve kontrol 6nlemlerinin kararlastirilmasi amaciyla yapilan

calismalar olarak adlandirilmaktadir
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Is sirasinda meydana gelebilecek ve calisanlart engelleyebilecek tehditlerin en aza
indirilmesi gerekmektedir. Isletmelerde risk degerlendirmesi yapilarak olusabilecek
olumsuzluklarin ortadan kaldirilmasi hedef haline getirilmelidir. Bu kapsamda gerekli

tedbirlerin maksimum seviyeye ¢ikartilabilmesi amaglanmalidir.

Cizelge 2.1 Is Saglig1 ve Giivenligi Mevzuat: tarihi gelisimi (MMO, 2011:9-16).

Yil Yapilan mevzuat diizenlemesi
1865 Dilaver Paga Nizamnamesi (Calisma, dinlenme ve tatil
1869 Maadin Nizamnamesi ( Hekim bulundurma, Bildirim, c¢alisma ve

dinlenme zamani, eczane bulundurma ve Korucu Onlemler)

1921 114 Sayil1 “Zonguldak ve Eregli Havzas1 Fahmiyesinde Mevcut Komiir

Tozlarinin Amale Menafii Umumiyesine Fiiruhtuna”

1921 151 Sayili “Eregli Havzai Fahmiyesi Maden Amelesinin Hukukuna
Miiteallik (8 saat ile sinirlandirilmis, Cezai Hiikiimliliikler getirilmistir
1924 394 Sayili Hafta Tatili Yasas1

1926 818 Sayil1 Borg¢lar Kanunu (Hukuki Sorumluluklar)

1930 1593 Sayili Umumi Hifzissihha Yasas1t (Cocuk ve kadin isgilerin

korunmasi)

1930 1580 Sayili Belediyeler Yasasi(Teknik kontrol yapma , saglik denetimi
yapma)

1936 3008 sayili Is Yasasi(Is¢i ve isveren iliskilerine kapsamli olarak ilk

mudahale)
1950 174 sayili Kanun (Denetim Yapmak)

1967 931 sayil1 Is Yasas1 (Anayasa Mahkemesi Iptal etti)

1971 1475 Sayili Is Kanunu (ISG agisindan kapsamli diizenlemeler)
2003 4857 Sayili Is Kanunu ( AB Normlar1)

2012 6331 Sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

Isyerlerinde tehlikelerin ger¢eklesme ihtimali ve doguracagi sonuglar birbiriyle
iliskilendirilmektedir. Isyerlerinde arka plana atilan riskler, ¢alisan icin buyuk risk
olusturmakta ve telafi edilmesi zor sonuglara neden olmaktadir. Risklerin hem isverene

hem de is¢iye maddi ve manevi zarari oldukga biiyliktiir (Kiigciikozdemir, 2015).
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Bu nedenle igyerlerinde risklerin belirlenip degerlendirilmesi, her anlamda olumlu katki
saglayacaktir. Risk diizeyi, tehlikenin biiyiikliigii ve ¢alisanlarin 6nlemlerden yoksun
olmasi ile alakalidir. Bu durum detayli bir sekilde analiz edildiginde tehlikenin

Onlenmesi i¢in risklerin belirlenmesi 6nem tasimaktadir.

2.5 Is Kazalar1 ve Meslek Hastaliklar:

2.5.1 Is kazalan

Is saglhig1 ve giivenligi beraberinde is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 gibi kavramlari 6ne
cikarmistir. Diinya Saglik Orgiitii’ne (DSO) gore is kazasi, “Onceden planlanmayan,
bircok kez yaralanmalara, makinelerin ara¢ ve gereclerin zarara ugramasina, iiretimin
belli bir siire durmasina neden olan olay” dir. ILO ise is kazasim, ““belli bir zarar veya
yaralanmaya sebep olan beklenmeyen ve Onceden planlanmayan olay” olarak

tanimlamistir (Arslan, 1990).

Is kazalarinin nedenlerini belirtmek kolay olsa da is kazalari genel olarak birtakim
gdriinmeyen olaylar sonucu ortaya ¢ikmaktadir. Isverenlerin yeteri kadar tedbir almamis
olmasi, gerekli koruyucu araglarin kullanilmamasi, yeni teknolojilerin {iretime girmesi,
calisma ortaminin sebep oldugu riskler, egitimlerin yeteri kadar yapilamamasi gibi

bircok nedeni bulunmaktadir (Gokbayrak, 2013).

Is kazalar istatistikleri goz oniine alinarak is kazalarma yénelik birgok siniflandirma
yapilmustir. 1962 yilinda yapilan ILO konferansinda kazalarin sebepleri ile ilgili yapilan
siiflandirma ile daha 6nce yapilmis olan 12 maddelik siniflandirma 4 bashga g¢ekilerek
basitlestirilmistir. Bu basliklar asagida verildigi gibidir (Cetinyurek, 1990).

1. Yaralanan organ,

2. Yaralanma nedeni,

3. Kaza tipi,

4. Kaza kaynagi.

Is kazalarinin nasil ortaya ¢iktigini agiklamak igin birden fazla teorem gelistirilmistir.

Literattrde kabul goren teoremler asagida verilmistir.

e Domino etkisi teorisi,
o Insan faktorleri teorisi,
e Makroergonomik teori,

e Cok etken teori,
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e Kombinasyon teorisi,

e Kaza/olay teorisi,

e Hasar epidemiyolojisi teorisi,

e Sistem teorisidir.
Ray, Khanzode ve Maiti ig kazasina neden olan teorilerinin gelisimini dort farkli kusaga
ayrrmistir (Cizelge 2.2) (Khanzode ve Maiti, 2012). Vivek ve arkadaslar1 tarafindan
yapilan ¢alismada, is kazasina neden olan teorilerin Greenwood’un 1919 yilinda ilk
kaza egilimi adl teorisini ortaya atmasi ile basladigi ve 2016 yilinda Kleiner’in Makro
ergonomik Teorisi ile son buldugu ifade edilmektedir. Makro ergonomik teori simdiye

kadar yapilmis bir¢ok teorileri kapsamaktadir.

Cizelge 2.2 s kazas1 sebep teorilerinin gelisim siireci (Khanzode ve Maiti, 2012).

Teoriler Sebep Faktor Kaza Onleyici
temasi temasi sebepleri | yaklasim
1. Kusak Kaza egilimi | Bireysel Birey ile | Kazadan Kazada kisinin
teorileri sebepler ilgili sorumlu kigi | farkl
(guvensiz Ozellikleri tutumu,
hareketler Davranigsal
girisimler
2. Kusak Domino Sistemsel Bireyle  ve | Kazanin Tehlikeli
teorisi sebepler isle ilgili oncleri davranislar
(guvensiz glivensiz Odaklanmis
durumlar), hareketler midahaleler
Bireysel ve glvensiz
sebepler durumlar
3. Kusak Hasar Sistem-kisi Is ile ilgili | Kontrol Yaralanma
epidemiyoloji | silsilesi (Enerji edilmeyen oncesi,
teorileri (Enerji sistemleri enerji yaralanma ani ve
etkilesimleri) | ncelikli) transferine sonrasi
odaklanir durum
kontrolleri
4. Kusak Sistem Sistemsel Organizasyon | Bitlncul Entegre
teorileri sebepler, ile, yaklagim guvenlik
Sistemkisi | Is ile ve birey sistemleri
silsilesi ile
ilgili

2.5.2 Meslek hastaliklar1

DSO kaynaklarina gére meslek hastaliklari, “zararli bir faktérler ile bundan etkilenen
insan viicudu arasinda, ¢alisilan ise 6zgii sebep-sonug, etki-tepki iliskisini ortaya koyan
hastaliklar grubu” olarak ifade edilmektedir. Meslek hastaliklarinda temel faktor, ise
girmeden veya calisirken ortaya cikan is hastaliklarmin yasanmasidir. DSO’ye gore
meslek hastaliklari, calisma sartlarina bagli olarak degismekte ve insan hayatini

tetiklemektedir. Calisma hayatinda en ¢ok goriilen hastaliklar; kronik obstriiktif akciger
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hastaliklari, kalp hastaliklari, kas-iskelet sistemi hastaliklar1 gibi kroniklesme ve

dejeneratif egiliminde olan hastaliklardir (Giiven vd., 2011).

Tirkiye’de ortaya ¢ikan hastaligin meslek hastaligi olup olmadigi, hastaligin 6zellikleri
ve ortaya ¢ikis zaman ile ilgilidir. Bu durum Sosyal Sigorta Saglik Islemleri tiiziigiinde
ifade edilmistir. Hastaligin meslek hastaligi olarak kabul gdrmesi igin, calisan ve
hastalik arasinda bir bagin bulunmasi ve hastaligin tekrar kendini yinelemesi gerekir

(Durmus, 2013).

Meslek hastaliklarini tespit etmek i¢in 2 yaklagim ortaya atilmistir. Birinci yaklagim
hastaligin ortaya ciktig1 organ ve sisteme gore yapilan inceleme, ikinci yaklagim ise,
hastaligin sebeplerine gore yapilan incelemedir (CDDK, 2011). Cizelge 2.3’te is kazas1
ve meslek hastaliklarina yakalanan ¢alisanlarin sayilar1 yillar itibariyle kronolojik olarak
gosterilmistir (SGK. 2017) (Url-1).

Cizelge 2.3. Yillar itibariyle Tiirkiye’deki is kazas1 ve meslek hastaliklart istatistikleri
(SGK, 2017).

Yillar Is kazas1 sayis1 Meslek hastalig1 sayist
2003 76.668 440
2004 83.830 384
2005 73.923 519
2006 79.027 574
2007 80.602 1.208
2008 72.963 539
2009 64.316 429
2010 62.903 533
2011 69.227 697
2012 74.871 395
2013 69.990 351
2014 68.055 494
2015 86.099 510
2016 89.924 597
2017 105.338 691
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2.6 Madencilik Sektori ve Onemi

Madenler, milyonlarca yil i¢inde olusan, tiiketildigi takdirde yenilenemeyen
kaynaklardir. Bu nedenle madenler, aktif bir planlama ile iilkenin ihtiyaglari g6z oniine
alimarak kamu yararma iretilmektedir. Madenlerin aranip bulunmasinda ve
isletilmesinde miihendislik teknolojisini kullanmak biiyiikk 6nem tasimaktadir

(TMMOB, 2011).

Kaynaklarin yetersiz olmasi ve iiretimde ve kullanimda 6nemli teknolojik gelismelerin
yasanmasi, daha az hammadde ile yakit ve temiz ¢evre esasli insanlik adina fayda
saglanan triinler iretilmesi, gelismisligin temel gostergesi olmustur. Bu baglamda;
madencilik sektord, tarihi stre¢ igerisinde uygarliklarin gelisimine yon veren ve
tilkelerin gelismislik seviyelerini belirleyen temel sektorlerden biri olmus, teknoloji ve
bilgi caginda biitiin sektorlere dnemli firsatlar sunmustur ve sunmaya devam etmektedir.
Madencilik faaliyetleri, giinliik yasantida insan hayatinin siirdiiriilebilmesinde 6nemli
bir rol oynamaktadir. Kullanilan arabalardan, yasanilan evlere, bilgisayarlardan
telefonlara kadar giinliikk hayatin vazgecilmezleri olan her sey madencilik etkinlikleri

sonucu elde edilmistir.

Turkiye’de madencilik tarihine iliskin ilk bulgular M.O. 7000 yillarina kadar
uzanmaktadir. Frigyalilar, Hititler, Lidyalilar, Finikeliler doneminde madenler bulunup
isletilmistir. En genel anlamiyla Tiirkiye’de madencilik faaliyetleri 1810’lu yillarda
baslamis, 1812 yilinda bakir, 1849 yilinda komiir, 1848 yilinda ise krom iiretimi
baslamistir. Madencilik faaliyetlerinin gelisen teknoloji ile iiretilmesi 1930’lu yillarda
gerceklesmistir (Istanbul Ticaret Odasi, 2009).

Turkiye, toryum, mermer, bor, linyit, zeolit, barit, manyezit, trona, sodyum, feldspat ve
stilfat gibi dnemli maden rezervlerine sahiptir. Bu rezervler ile Tiirkiye, uluslararasi
alanda rekabet edilebilir kaynaklar1 bilinyesinde barindirmaktadir. Kaynaklarin
islenmesi, mamul olarak tiretilmesi, ilgili sanayi dallarinda kullanilmasi, uluslararasi
alanda rekabet giiclinii arttiracak yapilanmalarin uygulanmasi gereklidir. Ayrica
Tiirkiye’de madencilige yonelik yeni kullanim alanlarinin belirlenmesi, teknolojik ve

bilimsel arastirmalarin yapilmasi ve tesvik edilmesi gerekmektedir.

Diinya’da yillik 1,5 trilyon ABD dolar1 degerinde 10 milyar tondan fazla maden iiretimi

gerceklesmektedir. Uretimin yaklasik olarak %75’i enerji hammaddelerine, %15’
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endustriyel hammaddelere ve %10°u ise metalik madenlere aittir. Bu degerler,
madencilik sektoriiniin diinya ekonomisinde ne denli 6nemli odlugunu ortaya
koymaktadir (Sekil 2.1). Ayrica hammadde Uretiminde arz ve talep dengesine bagli

olarak degisim goriilmektedir (Yoriikoglu, 2012).

DUNYA MADEN HARCAMALARI
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Sekil 2.1 Kiiresel maden harcamalari (Y 6riikkoglu, 2012).

Madencilik sektoriinde uygulanan yanlis politikalar nedeniyle, yatirnm degil rant 6n
plana cikmistir. Diinya’da yasanan gelismelere bagli olarak, siirdiiriilen ekonomik
politikalarin yatirim yapilarak iireten bir yapida olmasi gereklidir. Mevcut madenlerin
efektif bir sekilde iiretilmesi icin miicadele edilmeli, bu dogrultuda oneri ve goriisler
olusturulmalidir. Tirkiye’de madencilik yoniinde ilerleme saglayacak en 6nemli
politika, Turkiye’yi diinya pazarinda katma degeri yiiksek olan {irlinlerde s6z sahibi
olacak diizeye getirmek olmalidir. (TMMOB, 2012).

2.6.1 Madencilik sektoriinde is saghg ve giivenligi

Madencilik sektoriinin tehlikeli ve agir ¢alisma kosullarina sahip bir sektdr olmasi
nedeniyle guvenli bir calisma ortamimin olusturulmasi kaginilmaz bir gergektir.
Calisanlarin giivenlik risklerine karsi korunarak refahinin saglanmasi, is kazalarindan
armndirilmis bir tretim devamliliginin siirdiiriilebilmesi ve dolayisiyla verimliligin

arttirtlmasi ancak giivenli bir ¢aligma ortaminin olusturulmasi ile miimkiindiir (TBMM,

2012).
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Madencilikte yeterli tedbir ve Onlemlerin alinmamasi, iiretimin eski yoOntemlerle
yapilmasi, ig sagliginin ciddi bir maliyet olarak diisiiniilmesi, patlamalarin yasanmasi,
ciddi gociik sorunlarimin olmasi, isgiicii kaybmnin ve maddi hasarlarin yasanmasina
neden olacaktir. Tiirkiye’de tarihi siirecte bircok maden kazasi yasanmis en son 2013
yilinda Manisa Soma’da 301 madencinin 6lumuyle sonuglanan kaza is saghigi ve
giivenliginin onemini bir kez daha ortaya koymustur. Teknoloji ve bilgi ¢agi olarak
adlandirilan yiizyilda, modern iiretim yontemleri ile maden {liretimi gerceklestirilmelidir.
Insan faktorii, is saghg ve giivenligi sisteminin temel sarti olmalidir. Is saghgi ve
giivenliginin standartlara uygun olarak yUrGtilmesi ve denetlenmesi yasanabilecek

kazalarin 6niine gececektir (Kiigiikozdemir, 2015).

Madencilik sektoriinde, isverenin calisanlar1 yeteri kadar desteklememesi, sirket i¢inde
iyl bir yonetim ve organizasyon sisteminin kurulmamasi, mevzuatlara uyulmamasi,
calisanlarin nitelik ve nicelik yoniinden yetkin olmamasi ve teknolojinin yetersiz
kalmasi is kazalarinin artmasina neden olmaktadir. Bu nedenle; madencilik sektorinde,
mevzuatlar, uygulamalar ve uygulanmasi istenen biitiin faaliyetler biiyiik bir incelik ve

titizlikle planlanip kontrol edilmeli ve dizenli olarak takip edilmelidir (Baz, 2015).

2.6.2 Madencilikte is kazalari ve istatistikleri

Madencilik sektorii, aydinlatma, giiriiltii vb. bir¢ok sorunlarin var oldugu bir sektordiir.
Madencilikte caligma sartlart stirekli degismeyen, is¢ilerin giivenli ve saglikli bir
ortamda ¢alismalarini saglayan sartlarin olusturulmasi gerekmektedir. Tehlikeli durumla
karsilasan iscilerin giivenliklerini koruyacak bigimde caligmalarini saglayacak hususlar
madencilik faaliyetlerinde 6n planda tutulmalidir. Madencilik sektorii; ancak, yeralti
madenciligi oOncelikli olmak iizere madenciligin diger biitiin alanlarinda risk
degerlendirmelerinin yapilmasi ve nitelikli kisilerin koordineli bir sekilde ¢alismasinin
saglanmasi araciligiyla tehlikeli ve riskli bir sektor olmaktan cikarilabilir (Tozman,
2010).

1980’1i yillardan itibaren uygulanan taseronlastirma ve 6zellestirme ¢aligmalari, kamu
madenciliginin kiigiilmesine ve kurumlarda uzun yillar boyunca elde edilen madencilik
bilgi ve tecriibesinin dagilmasina yol agmistir. Asir1 yogun tecriibeye ve bilgiye sahip
olan kurumlarin yerine, teknik ve alt yapisi yetersiz kuruluslar ve uzmanlagmanin etkili

olmadig1 kisiler madencilik sektoriinde 6n plana c¢ikmistir. Bu da is kazalarinin
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artmasina ve dolayisiyla birgcok kisinin hayatin1 kaybetmesine neden olmustur

(TMMOB, 2012) (Cizelge 2.4).

Cizelge 2.4 Tiirkiye’de yasanan biiyiik maden kazalart (TMMOB, 2012).

Yer Tarih Nedeni Olii say1s1
Zonguldak/Armutguk 7 Mart 1983 Grizu patlamasi 103
Zonguldak/Kozlu 10 Nisan 1983 | Grizu patlamasi 10
Zonguldak/Kozlu 31 Ocak 1987 Ocak patlamasi 8
Bartin/Amasra 31 Ocak 1990 Grizu patlamasi 5
Amasya/Yeni Celtik 7 Subat 1990 Grizu patlamasi 68
Yozgat/Sorgun 26 Mart 1995 Grizu patlamasi 37
Erzurum/Askale 8 Agustos 2003 | Grizu patlamasi 8
Karaman/Ermenek 22 Kasim2003 | Grizu patlamasi 10
Corum /Bayat 9 Agustos2004 | Grizu parlamasi 3
Kastamonu/Kdre 8 Eylul 2004 Yangin 19
Kitahya/Gediz 21 Nisan 2005 | Grizu patlamasi 18
Balikesir/Dursunbey 2 Haziran 2006 | Grizu patlamasi 17
Bursa/Mustafakemalpasa | 10 Aralik 2009 | Grizu patlamasi 19
Balikesir/Dursunbey 23 Subat 2010 Grizu patlamasi 13
Zonguldak/Karadon 17 Mayis 2010 | Grizu patlamasi 30
Zonguldak/Kozlu 8 Ocak 2013 Grizu patlamasi 8
Manisa/Soma 13 Mayis 2014 | Yangin 301

Turkiye’de simdiye kadar bir¢ok is kazasi gergeklesmistir (Sekil 2.2) (Url-1). 1997
yilindan itibaren gergeklesen is kazalarina yasal mevzuatlarla diizenlemeler getirilmis
olsa dahi kazalarin Oniine gecilememistir (Kilig, 2015). Ayrica madencilik ve tas
ocakciligr sektorlerinde meydana gelen is kazalarinin miktarlarinda da ciddi artiglar

oldugu goriilmektedir (Sekil 2.3) (Url-1).
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Sekil 2.2 Turkiye’de 2011-2017 yillar1 aras1 yasanan is kazasi sayis1 (SGK, 2017).
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Sekil 2.3 2013-2017 yillar1 aras1 madencilik sektoriinde is kazalar1 (SGK, 2017).
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3. TAS OCAGININ TANITIMI

3.1 Tas Ocagi

Yilmaz Gelebiir Insaat Nakliye Petrol Uriinleri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi’ne ait
77013 isletme ruhsat numarali tas ocagi; Tokat Ili, Merkez Ilgesi, Hac dag1 mevkiinde il
merkezine 920 metre mesafede bulunmaktadir. Mevcut Ocak 890 metre rakiminda olup,

Tokat ilinin isletilmekte olan en eski tag ocaklar1 arasinda yer almaktadir.

Isletme ruhsat alan1 olarak 99,92 hektar biiyiikliige sahip olan sahanm 9,65 hektarlik
kisminin Maden Isleri Genel Miidiirliigii’nce isletilmesine izin verilmis olup ¢alismalar

bu kisimda siirdiurilmektedir.

Tokat’ta; tag ocakc¢iligl tecriibesi, miisteri portfoyii, sermaye, yatirnrm ve sosyal
sorumluluk alanlarinda énemli bir konuma sahip olan sirket, genel olarak il i¢indeki
yigma tas, micir, alt yapit malzemesi, dolgu malzemesi ve hazir beton hammaddesi
talebini kargilamaktadir. Sirket; tretilen ve talep dogrultusunda tasnif edilen bu
tiriinlerin  dogrudan satisinin  yan1 sira il geneline hazir beton satisin1 da

gergeklestirmektedir.

Bu tez kapsaminda risk degerlendirme ¢alismalarinin gerceklestirildigi tas ocagl Yilmaz
GELEBUR e ait olup, yaklasik 50 yildir isletilmekte olan bir ocaktir. Tokat ili Merkez
ilgesi Hac dagi mevkiinde, il merkezinin 920 metre giineydogusunda bulunan ve h37a4
paftasi icerisinde yer alan 99,92 ha’lik alana sahip 77013 ruhsat no’lu tas ocagina ait yer
bulduru haritas1 Sekil 3.1°de, isletme sahasi ve ocaga ait goriiniimler Sekil 3.2 ve
3.3’de, tesisin genel yerlesim plan1 Sekil 3.4°de ve sirket biinyesindeki personel sayilari

ve gorev dagilimlart ise Cizelge 3.1°de verilmistir.
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Sekil 3.2 Tesisin genel goérinum
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Sekil 3.3 77013 Isletme ruhsat numarali sahanim goériiniimii

Cizelge 3.1 Tas ocagi ve kirma-eleme tesisi personel dagilimi

Sirket personel yapisi Calisan sayisi
Sirket Mudiirii .
Pazarlama ve Satis Sefi 1
Maden Muhendisi (Daim1 Nezaretci) 1
Ekskavator Operatori 2
Delici Operatoru 3
Kamyon Soforii 13
Mekanik Bakim Onarim Gorevlisi 2
Kantar Sorumlusu 1
On Muhasebe ve Sekreterlik 1
Kirma ve Eleme Santral Operatorii 1
Kirma ve Eleme Personelleri 3
Is Makineleri Yaglama Personeli 1
Ascl 1
TOPLAM 31 kisi
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2 NO’LU MAMUL
MADDE STOK ALANI

1 NO’LU MAMUL
MADDE STOK ALANI

YEMEKHANE

HAZIR OPERASYON

BETON iDARE BINASI VE ARAC PARKI SEFLIGI (KIRMA VE
TESisi ELEME)

KANTAR
) ) ) HAMMADDE
VE IS IS MAKINALARI
. STOK ALANI
MAKINALARI BAKIM VE
SEVK
ONARIM

Sekil 3.4 Tesisin genel yerlesim plani

24



3.2 Tas Ocagimin Uretim Miktar ve Is Akim Semas:

Ocak igerisinde delme-patlatma ve kazi-yukleme faaliyetleri delme makinesi ve
ekskavatorler aracilifiyla es zamanli olarak yiiriitilmektedir. Birlikte c¢alismalarini
engellemeyecek sekilde ocak i¢inde konumlandirilmis bu iki is makinesi uygun is

organizasyonu olusturularak miimkiin oldugunca tam kapasite ile ¢calistirilmaktadir.

Patlatma islemi sonucunda kalker malzemesinin istenilen tane boyutuna getirilememesi
durumunda, malzeme kirma-eleme tesisine nakledilmeden 6nce ocak icerisinde ikinci
bir kirma islemine tabi tutulmaktadir. Bunun i¢in genellikle ekskavatoriin ucundaki
kova cikartilarak yerine hidrolik kaya kirici mekanizmasi yerlestirilmektedir. Tag
ocaginda yillar itibariyla gergeklestirilen tliretim miktarlar1 Cizelge 3.2°de ve kalker

tiretimine yonelik is akis semas1 Sekil 3.5’de verilmistir.

Cizelge 3.2 Agrega iiretim miktarlar

Yillar Uretim (ton) Satis (ton) Stok (ton)
2011 200.397,00 269.456,47 154.639,30
2012 332.538,30 235.664,43 968.738,70
2013 953.675 963.622,50 551.643
2014 150.000 150.000 551.643
2015 204.112,94 204.164,58 500.000
2016 173.475 421.684 673.053
2017 97.563 483.601 287.015
2018 94.189 269.156 112.048
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Sekil 3.5 Agrega iiretimi i akis semast

3.3 Makine-Arag¢ ve Ekipman Parki

Ocakta ve kirma-eleme tesisinde kullanilan makine ve ekipmanlar Cizelge 3.3 ve 3.4’de

verilmigtir.
Cizelge 3.3 Tas ocag1 makine parki
Ekipman Tip /marka Adet
Kaya Delici Everdigm ECD 35E 1
Delici Matkap - 2
330D2 L Paletli
Ekskavator _ 1
Caterpillar
350 LC Paletli
Ekskavator 1
HitachiZaxis
Dozer 955 K Caterpillar 1
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Lastikli Yikleyici 966 H Caterpillar 1
Kamyon Fatih 3
Kamyon Mercedes Axor 2
Kamyon MAN 2
Su Arazozi Fatih 1
Trayler Mercedes Axor 2
Klinker Tas1yic1 Mikser

Mercedes Axor 2
Kamyonu
Mikser Kamyonu ve

Mercedes Axor 8
Ekipmanlari
Beton Pompasi Mercedes Axor 3

Cizelge 3.4 Kirma eleme tesisi makine parki
Ekipman Tip/marka Adet

Lastikli Yikleyici 966 H Caterpillar 1
Kamyon Fatih 3
Trayler Mercedes Axor 2
Klinker Tas1yic1 Mikser

Mercedes Axor 2
Kamyonu
Mikser Kamyonu ve

Mercedes Axor 8
Ekipmanlari
Beton Pompasi Mercedes Axor 3

3.4 Uretim Faaliyetleri ve Kullanilan Makineler
3.4.1 Ocak isletmeciligi faaliyetleri

Ocakta acik isletmecilik faaliyetlerine baglanilmadan 6nce ilk yapilmasi gereken islem;
verimli iist topragin kazilarak alinmasi ve isletmecilik faaliyetleri sona erdikten sonra
arazinin tekrar eski konumuna getirilmesi ¢alismalarinda kullanilmak tizere uygun bir
yerde depolanmasidir. Genel olarak agik isletme; delme-patlatma, kazi-ylikleme,

nakliyat ve dokiim faaliyetlerini kapsayan bes asamali bir sliregten olugsmaktadir.
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Kalker iiretimi i¢in uygulanacak agik isletme yonteminde ocak tavan ve taban sinirlar
belirlenerek bir basamak tasarimi gergeklestirilmelidir. Basamak planlamasi; basamak
geometrisi olarak ifade edilen ve basamak genisligi, basamak yiiksekligi, basamak egim
acis1 (sev agis1) ve ocak genel efim agisini (genel sev acgisi) igeren dort temel

parametrenin belirlenmesini gerektirmektedir

Acik igletme tiretim yontemi kullanilarak tiretimi gergeklestirilen kalker madeninin ocak
igerisinden en giivenilir ve ekonomik sekilde ¢ikarilmasinin saglanmasi 6nemsenmesi
gereken bir husustur. Nitekim bu hususlar géz 6ninde bulundurularak uygun bir

basamak planlamasi yapilmalidir.

Basamak sev acilarina ve genel sev acisina Ozellikle dikkat edilmesi gerekmektedir.
Uretim sirasinda ya da sonrasinda sevlerde ocaktan ¢ikan malzeme bulundurulmamasi

ve surekli olarak kontrol edilmesi 6nemsenmesi gereken bir durumdur.

Acik igletme iiretim yontemi uygulanmasi amaciyla olusturulan basamaklarin; belirli bir
basamak genisligi, basamak yiiksekligi, basamak sev acilar1 ve genel sev acgilarinin
isletme projelerine sadik kalinmasi suretiyle yapilmasi ocak gilivenligi ve gelecegi

acisindan son derece 6nem arz etmektedir.

Ayrica basamaklarin giivenligi ile is sagligi ve giivenligi dikkate alindiginda yeni
basamaklarin olusturulmas1 asamasinda gerekli c¢alismalar ve projeler titizlikle
yiiriitiilmelidir. Bu hususlarin yapimi sirasinda olusturulacak yeni yollar i¢in mutlaka
uygun bir yol egimi tercih edilerek ocakta kullanilacak is makinalarinin giivenli

caligmalar1 saglanmalidir.

3.4.1.1 Delme ve patlatma

Kalker, ortalama yogunlugu 2,7 ton/m® olan ve yerinden kolayca sékiilemeyen sert bir
kaya¢ oldugundan dolayr ocakta {iretimin delme-patlatma ile gergeklestirilmesi
gerekmektedir. A¢ik ocak isletmeciliginde ardisik faaliyetler olan delme-patlatma, kazi-
yiikleme, nakliye, kirma ve istenilen Ozellikleri saglayacak diger faaliyetler dikkate
alinarak giivenilir ve ekonomik bir patlatma isleminin gerceklestirilebilmesi ancak
detayli bir ¢alisma sonucu olusturulacak iyi bir patlatma tasarimi ile miimkiindiir.
Istenilen kosullar1 saglayacak giivenilir bir patlatma tasarimi igin, dilim kalmlig1 ve

Ozgiil sarj belirlenmesi gereken iki 6dnemli parametre olup diger parametreler bunlara
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bagli olarak hesaplanabilmektedir. Ayrica; kaya kiitle ve malzeme Ozellikleri,
kullanilacak patlayict madde ve patlama geometrisi ile ilgili Ozelliklerin de dikkate

alinmasi1 gerekmektedir.

Delikler aras1 mesafenin uzunlugu bilhassa sert kayaclarda iyi bir sonug verirken;
delinmekte olan deligin capindan delik boyuna, sikilama mesafesinden sikilama
yapilacak malzemeye varincaya kadar tamamen miihendislik hesaplamalar1 ve tecriibe
gerektiren Ozel bir ¢alisma alan1 olan patlatma islemi ehil ve yetkilendirilmis kisilerin

araciligiyla gercgeklestirilmelidir. Sekil 3.6’da ocakta patlatma oOncesi delinen

deliklerden bir goriiniim verilmistir.

Sekil 3.6 Tas ocaginda patlatma deliklerinden bir gériiniim

Is giivenligi acisindan; giivenilir bir patlatma tasariminin olusturulmas1 ve patlatma
isleminin ehil ve yetkilendirilmis kisilerce gerceklestirilmesinin yani sira olusturulacak
basamaklarin yliksekligi, basamak genisligi, basamak egim agis1 ve ocagin genel egim
acis1 da onemli kriterlerdendir. Oncelikle ¢alisanlarin sonra da makinelerin giivenli bir
ortamda ¢alismalar1 ve faaliyetlerin ¢cevreye zarar vermeyecek sekilde stirdiiriilmesi, bu
kriterlerin ocak giivenligi agisindan uygun sekilde belirlenmesini gerektirmektedir. Ayni

zamanda, bu unsurlar ocagin gelecegini de dogrudan etkilemektedir.

Ocakta delme-patlatma islemi; patlatma Oncesi uyart sireni, anons, g¢alisanlarin ve
makine-ekipmanlarin emniyetli mesafeye ¢ekilmesi vb. tedbirlerle ¢evre giivenliginin

saglanmasindan sonra, yeterlilik belgesine sahip atesleyici nezaretinde deneyimli bir
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ekip tarafindan ve santiye sefinin gdzetiminde gerceklestirilmektedir. Sekil 3.7°de

ocakta gergeklestirilen bir patlatma ani goriintiisii verilmistir.

Sekil 3.7 Tas ocaginda patlatma anindan bir goriiniim

Kaya deliciler:

Ocakta delme islemi Everdigm ECD 35E marka kaya deliciler (Sekil 3.8) ile
gerceklestirilmektedir. Kullanilan matkaplar eski tip olup tij kirilmasi ya da sikismasi
sorunu ile sik¢a karsilasilmaktadir. Bu sorunu ortadan kaldirmak, zaman kayiplarinin
oniine gecmek ve dogal olarak teknolojik gelisime ayak uydurmak i¢in profesyonel
delik delicilerin satin alinmasma karar verilmistir. Kontrol, hiz, bakim ve hareket
kabiliyeti gibi {istiin 6zelliklere sahip olan bu tip delicilerle egimli deliklerin delinmesi

de mimkuin olabilmektedir.

Kaya Delici Ozellikleri; Marka Everdigm
Model ECD 35E
Rod Cap1 T38/T45
Delik Cap1 69 — 89 mm
Motor Cummins
Tabanca Everdigm
Bom Tipi Uzayabilir
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ECD35E

Sekil 3.8 Everdigm ECD 35 E marka kaya delici

3.4.1.2 Kaz ve yiikleme

Ekskavatorler:

Ekskavatorler; yap1 temellerinde, hendek kazilarinda, hareket sahasi kisith oldugundan
kazma ve yilikleme islemlerinin bir arada yapilmasi gereken kazilarda, kara ve
demiryolu insasinda, baraj yapiminda, drenaj ve sulama kanallarinin agilmasinda, tas
ocaklar1 ve maden isletmelerinde yaygin olarak kullanilan is makineleridir. Palet ve
tekerlek seviyesinin alt ve ist bolgelerinde kazi, kirma ve yiikleme faaliyetlerini
yapabilen ve yiiksek hareket kabiliyeti ile degisik durumlara pratik ¢ézlimler sunabilen
ekskavatorler elektrikli ve hidrolik olmak {izere iki farkli sekilde iiretilmektedir. Tag

ocagi isletmeciliginde 6zellikle hidrolik aksamli olanlar1 tercih edilmektedir.

Ayrica ekskavatorler amaca gore lastik tekerlekli ve paletli veya yapacagi isin cinsine
gore 6zel donanimli olabilir. Yapilacak kazinin veya yiiklemenin durumuna gore kova

hacmi, bom uzunlugu ya da motor giicii gibi hususlar dikkate alinmalidir.

Calismanin  gerceklestirildigi tas ocaginda paletli tip hidrolik ekskavatorler
kullanilmakta olup teknik 6zellikleri asagida verilmistir (Sekil 3.9 ve 3.10).
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Kazic1 Yiikleyicilerin Teknik Ozellikleri

Marka Caterpillar Hitachi

Model Cat 330d2 L Paletli Zaxis 350 LC Paletli
Kepce Kapasitesi 1,54 m® 33m’

Agirhik 28,930 kg 53,700 kg

Kazma Derinligi 7,290 mm 5,720 mm

Koparma Kuvveti 179 kN 295 kN

Kaldirma Kapasitesi 6,300 kg 10,760 kg

Kazma Uzaklig 6,15 m 6,30 m

Sekil 3.9 330 d2 L Paletli Caterpillar.

Sekil 3.10 350LC Paletli Hitachi Zaxis.
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Lastik tekerlekli yukleyiciler:

Kazi, tasima ve yiikleme amacl olarak hafriyat, yol ve ingaat islerinde ve madencilikte
yaygin olarak kullanilan lastik tekerlekli yiikleyiciler {istiin bir hareket kabiliyeti ve
manevra yetenegine sahiptirler. Yiikleyici; lastikli kisimlari ile ana sasi yiiriiyiis kismina
(traktor) ek olarak bir kepce ve arka kismindaki kazicidan olugsmaktadir. Kepce ve

kazici kismin hareketi hidrolik silindirler araciligiyla saglanmaktadir.

Isletilmekte olan tas ocaklarmi hemen hemen hepsinde lastik tekerlekli yiikleyiciler
ocaktan ziyade stok sahasinda diizenleme ve yiikleme amagh olarak kullanilmaktadir.
Ocakta yukarida vurgulanan amac¢ dogrultusunda kullanilan bir adet lastik tekerlekli

yiikleyici bulunmaktadir (Sekil 3.11).

Sekil 3.11 966 H Caterpillar.

3.4.1.3 Nakliyat

Kamyonlar:
Ocaktan iiretilen kalker malzemesinin ocak icinden kirma-eleme tesisine, kirilan
malzemenin stok sahasina veya stok sahasindaki malzemenin kullanim yerlerine

nakledilmesi faaliyetlerinde isletmeye ait kamyonlar kullanilmaktadir (Sekil 3.12).
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Sekil 3.12 Ocakta ve kirma-eleme tesisinde kullanilan kamyonlar

3.4.1.4 Diger

Dozer:
Dozerler; malzemenin surtklenmesi suretiyle arazi temizleme, yol agma, tesviye yapma
vb. islerde kullanilan is makineleridir. Isletmede bu amag¢ dogrultusunda kullanilan bir

adet dozer bulunmaktadir (Sekil 3.13).

Sekil 3.13 Ocakta kullanilan dozer.
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3.4.2 Kirma-eleme faaliyetleri

Kirma ve eleme tesisi:

Tas ocagindan kirma-eleme tesisine getirilen malzeme ilk olarak bunker adi verilen
siloya dokllmekte ve burada istenmeyen yabanct maddeler bunkerin altinda bulunan
1zgaralardan gecerek elek alti malzeme olarak ayrilmakta ve sistemin disina atilmaktadir.
Elek Ustlinde kalan kayaglarin, birincil (primer) kirici, sonraki asamada ikincil kirict
(sekonder)’dan olusan dongili igerisinde, boyutlar1 kiiciiltilmekte ve daha sonra
boyutlar1 kiigiiltiilen bu malzemeler 4 kath titresimli elekte istenilen ebatlara gore
ayrilarak bant konveyorlerin yardimi ile agrega silolarina tasinmaktadir. Uciinciil
(tersiyer) kiricilar araciligiyla kum boyutunda elde edilen iiriinler de yine bant
konveyorler araciligiyla silolara tasinmaktadir (Sekil 3.14). Kirma-eleme tesisine
yonelik is akis semas1 Sekil 3.15’de gosterilmektedir.

Sekil 3.14 Kirma - eleme tesisi, bant konveyorler ve {irlin silolart.
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Sekil 3.15 Kirma-eleme tesisi is akis semasi.

3.4.3 Diger faaliyetler ve yapilar
3.4.3.1 Tamir-bakim

Tamir ve bakim atolyesi:

Isletmeye ait tiim makine ve ekipmanlarin tamir, bakim, onarim ve kontrolleri tamir-
bakim atdlyesinde gerceklestirilmektedir (Sekil 3. 16). Bu atdlyede; gerekli onarimin
durumu tanimlanmakta, agir tamir ve bakim-onarim gerektiren arizalardan ziyade kisa
siire igerisinde tamamlanabilecek arizalar giderilmeye calisilmaktadir. Tek vardiya

olarak hizmet veren atolyede mekanik tamir gorevlisi olarak 2 kisi caligmaktadir.
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Sekil 3.16 Tamir-bakim atolyesi

3.4.3.2 Stoklama

Ocak ici hammadde stok sahasi:

Tas ocaklarinda gerek dogrudan kazi gerekse patlatma sonucu iiretilen malzemenin
ocak igerisinden kirma-eleme tesisine nakli her zaman mimkun olmayabilir. Bu durum;
bunkerlerde yeterli malzemenin olmasi, talebin olmamasi, kamyonlarin arizali veya
yetersiz sayida olmasi ve diger nedenlerden kaynaklanabilir. Bu nedenle ocak igerisinde

uygun bir yerde bir hammadde stok sahasi olusturulmaktadir (Sekil 3.17).

Mamiil madde stok sahasi:

Ocaktan kirma-eleme tesisine gelen malzeme tliretim amach islemleri takiben talep ve
gereksinim dogrultusunda uygun boyutlarda smiflandirilmaktadir. Tasnif edilen nihai
tirtinler dogrudan satis veya hazir beton santralinin gereksinimine gore ilgili yerlere
nakledilmekte geri kalan {iriinler ise mamul madde stok sahasinda y1gin teknigine uygun
bir sekilde stoklanmaktadir. Bu sekilde isletmenin piyasadan gelen taleplere hizli bir

sekilde geri doniisii saglanmaktadir.
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Sekil 3.17 Stok sahalar1

3.4.3.3 Diger

Mazot deposu:

Is makinelerinin yogun olarak calistig1 tas ocaklarinda yiiksek yakit tiiketiminin
karsilanmasi amaciyla genellikle uygulanan yontem, isletme igerisinde uygun bir
noktada bir yakit tankerinin bulundurulmasidir. Mevcut ocakta yaklasik 20 Ton
kapasiteli bir mazot deposu hizmet vermektedir (Sekil 3.18). Yiruttlmesi istenmeyen
agir paletli i makinelerinin yakit deposunun bulundugu ¢evrede olusturabilecegi tehlike
ve riskler de gbz oniine alinarak, yakit gereksinimleri farkl sekillerde karsilanmaktadir.
Ornegin; ekskavatdrlerin yakit gereksinimleri, ekskavatdriin calistign bolgeye sevk

edilen kamyonlarin depolarindan saglanmaktadir.
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Sekil 3.18 Yakit deposu

Yemekhane:

Yilmaz Gelebiir Ins. Nak. Petr. Ur. San. ve Tic. Ltd. Sti. tiim ¢alisanlara 3 6giin
yemek hizmeti sunmaktadir. Yemekhane tiim personelin ihtiyacina cevap verebilecek
sekilde dizayn edilmis olup as¢1 olarak c¢alismakta olan personelin hijyen belgesi
bulunmaktadir (Sekil 3.19).

Sekil 3.19 Yemekhane
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4. RISK DEGERLENDIRME YONTEMLERI

4.1 Risk Degerlendirmesi

Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin tespit edilmesi, bu
tehlikelerin riske doniismesine yol acan unsurlar ile tehlikelerden kaynaklanan risklerin
analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla

yapilmasi gerekli tim ¢alismalara risk degerlendirmesi denir (6331 ISG Kanunu).

Risk degerlendirmesinde, riskler belirlenirken onemli degerler tek tek goz Oniine
alinarak, her bir degerin i¢inde bulundugu riskler ve tehlikeler belirlenmektedir.
Risklere karst Onlemler incelenerek analiz edilir. Tehdit ve kars1 tedbirlerin
degerlendirilmesi i¢in iglemler yapilir. Degerlendirilen islemler, mantiksal ve

matematiksel yontemler kullanilarak risk degeri bulunur (Dirik, 2016).

Tehdidin olma ihtimali ile tehdidin etkisinin ¢arpimi riski ifade etmekte olup bu husus

risk analizinin temel yontemidir (Ozkilig, 2014).

4.2 Risk Degerlendirmesinde Is Akis Semasi

Risk degerlendirmesinin esas amaci, belli bir riskin kabul edilebilir olup olmadigini
aragtirmak ve kabul edilemez risklere yonelik mevcut Onlemlerin alinmasin
saglamaktir. Risklerin siddet ve olasiliginin hesaplanmasi isyerindeki kaza olasiligini ve
riskini ortadan kaldirmamaktadir. Burada 6nemli olan husus risklere ve 6zellikle kabul
edilemez seviyedeki risklere uygun koruyucu dnlemlerin alinmasini saglamaktir (Selen

fvgen, 2018).

Risk degerlendirmesinde bulunurken risklerin belirlenmesi ve tehditlerin algilanmasi
gereklidir. Riske zit olan tedbirler degerlendirilerck, takip eden asamalara yonelik
tehditler ve karsi tedbirlerle degerlendirme iglemi yapilmalidir. Degerlendirilen kiymet
ve tehdit degerleri algi seklinde ele alinarak risk degeri bulunmalidir. Risk analizinin is

akim semas1 Sekil 4.1°de verilmistir (Bahr, 1997).
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Sistemi Tanimla

U

Tehlikeleri ( Tehditleri} Isimlendir

ll

Tehlikeleri Degerlendir

J

Tehlikeleri (Cozumle

(Elimine et. kontrole al)

)

Cahismalar Takibe Al

Beklenmedik Tehlikeleri Takibe Al

Sekil 4.1. Risk ve tehlike analizi (Bahr, 1997).

4.3 Risklerden Korunma Ilkeleri

Bir isletmede igverenin c¢alisana karsi sorumlulugunu yerine getirmesi maddi ve manevi

acidan oldukg¢a 6nemlidir. Bu nedenle isverenin yiikiimliiliiglinii yerine getirmesinde

onemli olan ilkeler sunlardir (Unal, 2018):

Risklerin kaynaginda miicadele etmek,

Risklerden kagmak,

Kaginilmasi zorunlu olmayan riskleri incelemek,

Toplu koruma énlemlerine 6nem vermek,

Koruyucu donanimlar1 bulundurmak ve mevzuata uygun hareket etmek,

Isi ¢alisana uygun hale getirmek icin is dizayni ile ilgili teknik ara¢ ve geregleri
is¢iye saglamak,

Calisma ve iretimin temposunu saglik ve giivenlige uygun bir bigime
doniistiirmek,

Teknik gelismelere uyum saglamak,

Calisanlara uygun talimatlar vermek,
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e Tehlikeli olan durumu, tehlikesiz veya daha az tehlikeli hale doniistiirmek,
e (alisma ortami, teknoloji, calisma sartlari, is organizasyonu ve sosyal iliskiler

ile ilgili faktorleri kapsayan Onleyici bir politika gelistirmektir.

4.4 Risk Degerlendirmesi Asamalari

Is saglig1 ve giivenliginde temel amag, isyerlerindeki calisma sartlarindan kaynaklanan
her tiirlii riski ortadan kaldirmaktir. Bu baglamda riskleri azaltarak insan sagligini ve

cevreyi korumak ISG’nin esas konularindandir. Risk degerlendirme ¢ergevesinde

mevzuatlara uygun risk degerlendirme semasi olusturulmaktadir (Sekil 4.2).

*
=

Siirekli Tyilestirme

&

Tletigim

Risk degerlendirmesinde, tiim isyerleri i¢in kurulus diizeyinden baglamak {izere;

tehlikeleri tanimlamak, riskleri belirlemek ve analiz etmek, risk kontrol tedbirlerini

:

Faaliyetlerin Siniflandirilmasi

Tehlikelerin Tanimlanmasi
. ! >
Uygunsuzluklarin Tanimlanmasi

Risklerin Belirlenmesi

‘ .

Risklerin Derecelendirilmesi

o i J

Alinacak Onlemlerin Belirlenmesi
\ w

- 3

Faaliyetlerin Yerine Getirilmesi
Icin Sorumlularin Isveren
tarafindan Belirlenmesi

.

7

Risklerin Kabul Edilebilir
. Seviyelere Indirilip
Indirilmediginin Siirekli Izlenmesi
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1

Siirekli Tyilestirme

&

Tletigim

Sekil 4.2 Risk degerlendirmesi asamalari
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sonuglandirmak, dokimantasyon, yapilan ¢aligmalari gilincellemek ve ihtiya¢ oldugu
takdirde yenileme asamalarini izlemek riskin sematigini olusturmaktadir. Risk

degerlendirmesinin her asamasinda ¢alisanlarin goriisleri alinmaktadir.

4.4.1 Tehlikelerin tanimlanmasi

Tehlikelerin tanimlanmasi, risk ydnetim sisteminin en &nemli asamasidir. Isyerinde
tehlikenin taninmamasi bu yonde 6nlem alinmamasina sebep olacaktir. Sistem igindeki

hasarlar ve zararlar belirlenir. Riskler degerlendirilir ve gerekli kontrol dl¢timleri yapilir

(Dirik, 2016).

Tehlikelerle ilgili bilgiler toplanirken, liretim, teknik ve yontem dikkate alinir. Toplanan
bilgiler dahilinde is saglig1 ve giivenligi mevzuatina gore, ¢alisma ortami olusturulur.
Calisma ortamindan kaynaklanan ergonomik, psikososyal, kimyasal, fiziksel ve

biyolojik tehlike kaynaklari azaltilarak yok edilmeye calisilir (Unal, 2018).

4.4.2 Risklerin belirlenmesi ve analizi

Tehlikelerin belirlenip risklerin degerlendirilmesi, ve kontrol o6lglimlerinin uygun
diizeyde yapilmasi i¢in isyerinde,, yaralanmaya, Oliime, hastalia ve hasara sebep
olabilecek biitiin olaylar tanimlanir. Bu tanimlama islemine risklerin analizi

denilmektedir. Olaylarin ortaya ¢ikma ihtimali ve sonuglar1 belirlenerek tespit edilir
(TSE, 2005).

Isyerinde risk analizlerinin ortak hedefleri sunlardir (Andag, 2002):

e Risk odaklarini belirlemek,

e Risk odaklarini analiz etmek,

e Alinmasi1 gerekli tedbirleri belirlemek, tedbirleri siraya koymak, yapilacak
tasarruflar1 belirlemek,

e Risk analizinde guvenlik sisteminden &6din vermeden ekonomik teknik
gelistirmek,

e Tedbirlerin gergeklesmesini saglamak amaciyla amaca ulagilabilirligi saptamak,

¢ Riskin 6nlenmesinde baska riskin olusmasina neden olmamak.
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4.4.3 Risk kontrol adimlari

Riskler kontrol edilirken uygulanmasi gereken adimlar asagida verilmistir. Unal, 2018).

e Planlama: Isletmenin biiyiikliigiine ve &nemine gore siralanan risklerin kontrolii
amaciyla bir planlama yapilmaktadir.

e Risk kontrol onlemlerinin Kkararlastirilmasi: Riskin tamamiyla ortadan
kaldirilmas1 ve kabul edilebilir diizeye indirilmesi i¢in bazi Onlemler
alinmaktadir.

Risk kontrol adimlari uygulanirken kisisel korunma tedbirlerine oncelik verilerek
yurutiilecek tedbirlerin yeni risklere sebep olmamasi saglanmalidir. Belirlenen riskte
yeniden risk derecesi tespit edilmelidir. Yeni belirlenen derece kabul edilebilir riskin

uzerinde ise evreler tekrarlanmalidir.

4.4 .4 Risk degerlendirmesinin yenilenmesi

Risk degerlendirmesi, tehlike smifina gore ¢ok tehlikeli, tehlikeli ve az tehlikeli
isletmelerde zikredildikleri sira ile en ge¢ 2, 4 ve 6 yilda bir yenilenmektedir. Yeni
riskler, isletmenin biitiiniinii veya bir bdliimiinii etkiliyorsa risk degerlendirmesi
eksiksiz bir sekilde yenilenmelidir. Risk degerlendirmesinin yenilenmesi gereken
durumlar:

o Uretim tekniginde degisiklikler yasanmasi,

e Isyerinin tasinmasi veya binasinda degisiklik yapilmasi,

e [s ortamina ait siir degerlere iliskin mevzuatta degisiklik olmasi,

e Isyerinde uygulanan teknoloji, ekipman ve maddelerde degisiklik yasanmast,

e s kazas1 veya meslek hastalig1 gibi olaylarin yasanmast,

e s ortam1 6l¢iimii ve saglik gdzetim sonuglarma gore gerekli gorilmesi,

e Isyerinin disindan kaynaklanan ve isyerini etkileyebilecek yeni bir tehlikenin

varlig..

4.4.5 Risk degerlendirmesi yapilmasi

Bir isletmede riskler degerlendirilip, derecelendirilir ve ilgili kontrol Slgiimleri yapilir.
Olgiimlere uygun prosediirler olusturularak risk diizeyi kabul edilebilir kriterlerle
karsilagtirilir. Riskin katlanilabilirliginin  degerlendirilmesi acgisindan gereksinim
duyulan risk kontrol Onlemleri ile riskin katlanilabilir diizeye indirgenebilirliginin
degerlendirmesi yapilir. Risk degerlendirme asamasinda, riskin kabul edilebilirligine
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karar vermek igin, riskin 6nemi kapsamli bir bigimde analiz edilir. Risk 6l¢iimleri, riski
kabul edilebilir seviyeye indirgemek i¢in yapilir. Risk degerlendirmesi, bir¢ok subjektif
yargiya dayanmaktadir. Bu asamada, olaylarin ortaya ¢ikma ihtimali ve ortaya

ciktiginda maruz kalinan sonuglar belirlenir (Dirik, 2016).

4.5 Risk Degerlendirme Yontemleri

Literatiirde bilinen ve bilinmeyen birgok risk degerlendirme yontemleri bulunmaktadir.
Incelenen yontemlerden bazilari isletme yonetimi, ekonomi ve para piyasalari gibi
alanlarda kullanilabilmektedir. Tiirkiye’de is sagligi ve giivenligi alaninda kullanilan

baslica risk degerlendirme yontemleri asagida verilmistir. (Cakmak, 2014):

Baslangi¢ Tehlike Analizi

Is Giivenlik Analizi

Risk Haritas1

Kontrol Listesi Kullanilarak Birincil Risk Analizi
Risk Degerlendirme Karar Matrisi

L Tipi Matris

Cok Degiskenli X Tipi Matris Diyagrami

Hata Agaci Analizi

© 0o N o 0 bk~ w DD PE

Guvenlik Denetimi

10. Olay Agact Analizi

11. Tehlike ve Isletebilme Calismasi

12. Neden-Sonug Analizi

13. FMEA (Olas1 Hata Tiirleri ve Etki Analizi)
14. Fine&Kinney Risk Analizi

Tiirkiye literatiiriinde risk degerlendirmesi kapsaminda siklikla karsilagilan yontemlerin

karsilastirmali degerlendirmesi Cizelge 4.1°de verilmektedir (Ozkilig, 2005).
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Cizelge 4.1 Risk degerlendirme metodolojilerinin karsilastiriimasi (Ozkilig, 2005).

Kriterler ... olursa ne On Tehlike Is Giivenligi | Ceklist
olur? Analizi Analizi

Gerekli Dokiiman | Cok az Orta Cok fazla Orta

Ihtiyaci

Ekip Calismasi Tek analist Tek analist Ekip caligsmast | Ekip caligsmasi

Ekip Liderinin Ortadizeyde | Ortadizeyde | Cok fazla Cok fazla

Tecrlbesi deneyim deneyim deneyim deneyim

Kalitatif/kantitatif | Kalitatif Kalitatif Kalitatif Kalitatif

Uygulama Basar1 | Risklerin Birincil risk Oncelikle Ceklistlerin

Orani belirlenmesi degerlendirme | kisilerin gorev | uzman kisilere
asamasinda yontemidir. tanimlar1 iyi hazirlatilmasi
tek Risklerin yapilmigsa durumunda
basina yeterli | belirlenmesi basari basar1 orani
degildir. Ekip | asamasinda saglanabilir degisir.
liderinin tek

tecriibesine
gore basari

orani degisir.

basina yeterli
degildir. Ekip
liderinin
tecrubesine
gore bagart

orani degisir.
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Kriterler HAZOP Hata  Tura | Givenlik Hata Agaci
Etki Denetimi Analizi
Analizi
Gerekli Dokiiman | Cok fazla Cok fazla Cok az Cok fazla
Ihtiyaci
Ekip Calismasi Ekip Ekip Tek analist Ekip ¢alismasi
caligmast caligmast
Ekip Liderinin Cok fazla Cok fazla Orta duzeyde | Cok fazla
Tecrlbesi deneyim deneyim deneyim deneyim
Kalitatif/Kantitatif | Kalitatif Kalitatif Kalitatif Kalitatif/Kantitatif
Ozel Bir Bransa | Kimya Elektrik / Her sektorde | Her sektorde
Yonelik endustrisi Makine/ kullanilabilir | kullanilabilir
Hizmet
Uygulama Basar1 | Oldukga zor | Analiz Risklerin Yuksek tecriibe
Orani bir oncesinde belirlenmesi | ve takim
yoéntemdir. FTA asamasinda tyelerinin
Yuksek yapilmasi tek basina yuksek
tecrlibe basar1 yeterli performansini
ve takim oranini degildir. gerektirir.
uyelerinin arttirir Ekip liderinin | Risklerin
yuksek tecruibesine belirlenmesinde
performansi gore bagart cok etkili bir
gerektirir. orani degisir. | yontemdir.
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Kriterler Olay Agaci L Tipi Matris | X Tipi Matris | Neden-Sonug
Analizi Analizi

Gerekli Cok fazla Cok az Cok fazla Cok fazla

Dokiiman

Ihtiyaci

Ekip Calismasi Ekip ¢alismas1 | Tek analist Ekip Ekip ¢alismasi

calismast

Ekip Liderinin Cok fazla Orta  duzey | Cok fazla Cok fazla

Tecrlbesi deneyim deneyim deneyim deneyim

Kalitatif/Kantiatif | Kalitatif / Kalitatif Kalitatif Kalitatif /
Kantitatif Kantitatif

Ozel Bir Bransa | Her sektorde Basit Her sektérde | Her sektorde

Yonelik kullanilabilir prosedurlii kullanilabilir | kullanilabilir,

isler kimya sektor

Uygulama Basar1 | Yuksek tecriibe | Basit Tum Yuksek tecriibe

Orani ve takim prosedurlii sektorlerde ve takim
tyelerinin islerde rahatlikla tyelerinin
yuksek uygulanabilir. | uygulanabilir. | yuksek
performansin1 | EKip liderinin | Ekip liderinin | performansini
gerektirir. tecruibesine tecruibesine gerektirir.
Risklerin gore gore basari Risklerin
belirlenmesinde | basari orani orani degisir | belirlenmesinde
cok etkili bir degisir. cok etkili bir
yontemdir yontemdir.

Risk degerlendirmesi isletmenin karar1 oldugu i¢in igveren karar asamasinda yer
almaktadir. Kimi yontemler bireysel kimi yontemler ise ekip ¢alismasi gerekmektedir.
Fakat olayin yiriitilmesi risk degerlendirme uzmanlari, is saghigi ve gilivenligi

uzmanlari, igyeri doktorlari, ¢alisanlar ve teknik elemanlarla gergeklestirilir.
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4.5.1 Fine-Kinney metodu

Kazalarin ve olaylarin kontrol altina alinmasi i¢in olusturulmus bir yontemdir. 1976
yilinda Wirrtuh ve Kinney tarafindan gelistirilmis bu yontem matematiksel
degerlendirme anlamina gelmektedir. Bu yontemle riskler degerlendirilerek hesaplanir
ve alinacak tedbirlerin gerekli olup olmadigi tespit edilir. Fine-Kinney risk
degerlendirme yonteminde kullanilan olasilik, frekans ve siddet degerleri Cizelge 4.2°de
verilmistir. Kullanomi olduk¢a kolay olan bu yontem, siklikla kullanilan metottur.
Isletme istatistiklerinin kullanimia firsat tanir. Ayrica ¢alismalarda daha reel ¢iktilarla

sonuca ulasmay1 miimkiin kilmaktadir (Dirik, 2016).

Risk degeri asagida verilen formiil araciligiyla hesaplanmaktadir.
Risk Degeri=I x F x D

Bu islemde;

I= Ihtimal, (0,2-10 aras: bir deger)

F=Frekans, (0,5-10 arasi bir deger)

D=Sonuclarin Derecesi

Ihtimal: Zarar ya da hasarin zaman icinde gerceklesme ihtimali olarak ifade edilir.
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Cizelge 4.2 Olasilik, frekans ve siddet (Dirik, 2016).

Olasilik Sans Frekans Frekans Siddet Siddet

degeri zararin degeri tehlikeye degeri insan

gerceklesme zaman uzerinde

olasiligi icinde yaratacagl
maruz tahmini
kalma zarar
tekrari

10 beklenir, 10 hemen 100 birden fazla

kesin hemen olimld
strekli kaza
(bir  saatte
birka¢ defa
6 yuksek, 6 sik (giinde | 40 olddrdcu
oldukga bir veya kaza
mimkun birkac defa)

3 Olasi1 3 ara sira 15 kalic1 hasar/
(haftada bir yaralanma,
veya birkag is kayb1
defa)

1 mumkin 2 sik degil 7 onemli

fakat diisiik (ayda bir hasar/
veya yaralanma,
birkac defa) dis ilk
yardim
ihtiyac
0,5 beklenmez |1 seyrek 3 kiguk
fakat (yilda hasar/
mumkin birkag yaralanma,
defa) dahili
ilkyardim
0,2 neredeyse 0,5 cok seyrek |1 ucuz
imkansiz (yilda bir atlatma
defa veya
daha seyrek
0,1 Fiilen
imkansiz

Tehlikeye maruz kalma durumu artis gosterdik¢e risk de artmaktadir. Tehlikeye maruz
kalma siklig1 frekanslarla belirlenmektedir. Tehlikeli olayin verdigi zarar da Cizelge 4.2
yardimiyla tayin edilir. Risk skoru ise, tehlikeli durum i¢in belirlenen olasilik, siddet ve

siklik degerinin ¢arpilmastyla hesaplanmaktadir.

Risk skoru= Olayin meydana gelme ihtimali x Tehlikeye maruz kalma siklig1 x Siddet
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4.5.2 5x5 L Matrisi metodu

L Tipi matris (5x5) 0zellikle neden sonu¢ iliskilerini degerlendirmek igin
kullanilmaktadir. Yontem, basit olmasi nedeniyle, tek basina risk degerlendirmesi
yapmak zorunda olan analistler icin ideal olarak nitelendirilmektedir. Fakat degisik
proses iceren birbirinden farkli akim semasina sahip islerin tamami igin tek basina
yeterli gortlmemektedir. Analistcilerin deneyimlerine ve tecrubelerine gére metodun
basar1 oran1 degisim gosterir. Isletmelerde tehlikelerin belirlenmesi ve biran dnce énlem

alinmasin1 gerektiren acil durumlar i¢in L tipi matris yontemi kullanilmaktadir

(Ozkilig, 2006).

L tipi matris ile oncelikle olayin ger¢eklesme ihtimali ve derecelendirme 6l¢iimii yapilir
(Cizelge 4.3). Bu yontemde risk skoru, zarar derecesi ve ihtimalin ¢arpimindan elde
edilir.

Risk skoru= ihtimal x Siddet

Cizelge 4.3. Bir olaym gergeklesme ihtimali (Ozkilig, 2006).

[htimal Ortaya cikma olasilig i¢in
derecelendirme basamagi

Cok kiguk Hemen hemen hig

Kiguk Cok az (yilda bir kez) Sadece anormal
durumlarda

Orta Az (yilda birkag kez)

Yuksek Siklikla (Ayda bir)

Cok yiksek Cok Siklikla (hafta bir, her giin) normal
calisma sartlarinda

4.5.3 FMEA (Hata turleri ve etkileri analizi) metodu

1949 yilinda ABD ordusu tarafindan MIL-P-1629 prosediir olarak gelistirilen hata tiirii
ve etkileri analizi yontemi, donatim ve sistem hatalarinin etkilerini belirlemek igin
kullanilmistir.  Glinlin ~ sartlarina  gére en giivenilir yontem olarak risk

degerlendirmesinde yerini almstir.

Bu yontem, genis teorik bilgi igermesi ve kullaniminin kolay olmasi nedeniyle siklikla
tercih edilmekte olup kimya, otomobil ve uzay sektorii basta olmak iizere teknoloji

agirhikli tim sektorlerde oldukga yaygin olarak kullanilmaktadir. FMEA metodu, orta
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seviyede deneyimi olan risk degerlendirme uzmani tarafindan rahat bir sekilde

uygulanabilmektedir. Genel olarak ekipmanlarin ve parcalarin analizine odaklanarak

basarisizligin her birini ¢oziimler ve kisisel fikirler dnemsenir (Ozkilig, 2005).

FMEA uygulanmasinin sagladig: yararlar asagida verilmistir.

Sorunlarin izlenip diizeltici faaliyetlerin yapilmasini saglar.
Potansiyel hatalar belirler.
Her hatanin sebeplerini ve etkenlerini tanimlar.

Siddet, olasilik ve saptanabilirlige bagli olarak hatalarin 6nceligini saglar.

FMEA, proseslerin ve iirlinlerin gelistirilmesinde 6ncelikli olarak hata riskini ortadan

kaldirmay1r amaclar ve bu amagla yapilan faaliyetleri belgelendirir. Ayrica analiz

Onleyici faaliyetlerle de ilgilenmektedir. FMEA proseslerinde siire¢ gelisimi Sekil
4.3’de gosterilmektedir (Pillay ve Wang, 2003).

Baslica FMEA c¢esitleri asagida verilmistir.

1.

2.

4.

Sistem FMEA: Alt sistem ve sistemleri analiz ederek sistemin eksiklerinden
kaynaklanan fonksiyonlar arasindaki hata tiirlerini belirleyerek sistemin
giivenilirligini, kalitesini ve korunabilirligini arttirir.

Tasarim FMEA: Bir ekipman veya makinenin tasarim asamasinda olasi
hatalarin1 ortadan kaldirmak ve sistemi analiz ederek iiretime ge¢cmesine engel
olmaktir. Amaci; tasarim asamasinda ekipmanin giivenilirligini ve kalitesini
garanti etmektir.

Proses FMEA: Montaj veya (Uretim prosesindeki  eksikliklerden
kaynaklanabilecek hata tiirlerini ortadan kaldirarak prosesin giivenilirligini ve
kalitesini arttirir.

Servis FMEA: Organizasyondaki hatalarin veya eksikliklerin analiz edilmesini
saglar. Amaci, organizasyonun Kalitesini, givenilirligini ve korunabilirligini

arttirmaktir.
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Fonksiyvenlann Belirflenmesi

!

Hatz Tiwrlzrinin Belirlenmest

!

Hata Tirlerinin Etkilzrinin Belirle=nmesi

!

—t——-

Siddetin Saptanmasi

}

Olaz Senuglar Igin Proseditlerin Uygulanmast

!

(Mzzt Wadanlerin Beliflsnmeasi

| Temel Nedenin |
! Bezlirlenmasi

!

Shdifm Saptanmas

!

Siddetin Hezaplanmast

| Ozel Niteliklerin

"7 Belirlenmesi

!

Sitreg Kontrollerinin Belirlenmesi

!

Saptanabilirlifin Belirlenmesi

!

Risk Oneslik Gésterpzsi (ROS)
ve Risk Tahmini

!

Risk Azsliacak Onlemlerin
Almnmast

Sekil 4.3 FMEA prosesi (Pillay ve Wang, 2003).
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5. YILMAZ GELEBUR INSAAT TOKAT/MERKEZ TAS OCAGI
RiSK DEGERLENDIRMESI

Yasal mevzuat dogrultusunda risk degerlendirme g¢alismalar1 kapsaminda oncelikle
isyerindeki calisanlar, calisma ortamlar1 ve daha Once gerceklesen is kazalari
hakkinda bilgiler toplanmistir. Calismada uygulama alani olarak se¢ilmis olan tas
ocaginin SGK kayitlar1 incelendiginde daha 6nce hig is kazas1 olmadig: belirlenmistir.
Proses ve maden sahasiin is saglig1 ve giivenligi sartlarina uygunlugu bakimindan
yapilan degerlendirme islemleri asagida sunulan alt basliklarda incelenmistir. Alt
basliklarda yasal yonden zorunlu olarak olmasi gereken durumlar agiklanarak bu
durum paralelinde tas ocaginin hali hazirdaki durumu belirtilmistir. Sonraki
asamada isletme i¢in tehlikeye yol acabilecek kaynaklar saptanarak bu kaynaklarin
sebebiyet verebilecegi risk ve tehlikeler tespit edilmistir. Uglincii asamada tespit
edilen tehlikeler ve neden olabilecegi risklere yonelik risk degerlendirmesi igin
optimum yontemlerin se¢imine gidilmistir. Son asamada ise, secilen yontemler
paralelinde risk degerlendirme caligmalar1 yapilarak tespit edilen sonuglara yonelik

uygulanmasi gereken kontrol dnlemleri belirlenmistir.

5.1 Yasal Dlzenlemelere Gore Durum Degerlendirmesi
5.1.1 Ortak saghk ve giivenlik birimi

Ortak Saglik ve Glvenlik Birimi (OSGB); isyerleri icin is saghigr ve giivenligi
hizmetlerinin verilmesi i¢in kurulmus, gereken personeli ve teghizati elinde bulunduran
ve Calisma Ve Sosyal Giivenlik Bakanligi (CGSB) tarafindan yetkilendirilen birimdir.
Isyerinde gereken nitelikleri elinde bulundurmayan personel olmamasi durumunda yasal
mevzuatta ifade edilen sorumluluklarin bir b6limu ya da tamami, igverenler tarafindan
bu birimlerden hizmet alinarak yerine getirebilir. isverenler; 50 isciden daha az sayida
olan ¢alisma yerlerinde is glivenligi uzmani, isyeri hekimi ve diger saglik personeline is
sagligi ve giivenligi hizmetini aktif sekilde verebilmesi i¢in ¢alisma boyunca

yararlanilmak iizere uygun bir yer saglarlar.
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OSGB’ler:

Vi.

Vil.

Isyerindeki risk ve tehlikelere karsi tiim koruyucu, onleyici ve diizeltici
faaliyetleri icerecek sekilde calisma ortami gozetimi hususunda isverene
kilavuzluk edilmesi ve tavsiyeler hazirlayarak isverenin onayina sunulmasindan,
Calisanlarin sagliginin korunmasi ve gelistirilmesi amaciyla yerine getirilecek
saglik gozetiminin yiritulmesinden,

Calisanlara 13 sagligt  ve  gilivenligi  egitimlerinin  verilmesi  ve
bilgilendirilmelerine  yonelik planlamalarin  yapilarak isveren onayina
sunulmasindan,

Isyerinde ortaya cikabilecek dogal afet, yangmn, kaza ve buna benzer acil
mudahalenin gerekli oldugu durumlarin tespit edilerek acil durum planlarinin
hazirlanmasindan, acil midahale ve ilkyardim agisindan yapilmasi zorunlu
uygulamalarin organize edilmesine iligkin kurum, kurulus ve diger birimlerle is
birligi yapilmasindan,

Senelik ¢alisma plan1 ve degerlendirme raporu, ¢alisma ortaminin irdelenmesi,
calisanlarin saglik gozetimi, meslek hastaligi ve is kazasi ile is saglig ve
guvenligiyle ilgili ¢aligma sonuglarinin ve bilgilerin kayit edilmesinden,
Personel tarafindan yerine getirilen isler, yapilan risk degerlendirme ¢aligmalar:
ve periyodik olarak yapilan saglik muayenesi sonuglari, meslek hastaliklar1 ve i
kazalar kayitlarinin gizlilik ilkesi dogrultusunda saklanmasindan,

Isveren tarafindan gorev verilen isyeri hekimi ve Oteki saglik ¢alisanlarmin
sorumluluk, yetki, gorev ve egitimlerine dair yonetmelik ile Is Giivenligi
Uzmanlariin sorumluluk, yetki, gérev ve egitimleri hususunda yonetmelik
cercevesinde hizmet sunduklar1 alanlarda ifade edilen gorevlerin ifa edildiginin

kontroliinden

sorumludurlar (Anonim, 2012a).

Isveren disaridan OSGB hizmeti almaktadir. Hizmet alinan birim; risk degerlendirmesi,

acil durum plani, ¢alisanlarin saglik gozetimi, 6zliik dosyalarinin muhafazasi, egitim ve

bilgilendirme gibi gorev ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.
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5.1.2 s saghg ve giivenligi egitimi

Isveren, personeli icin asgari seviyede asagida sunulan hususlar1 kapsayacak sekilde

is saghg1 ve giivenligi egitimlerinin verilmesini temin eder. Ifade edilen egitimler;

farklilasan risklerin de g6z 6niinde bulundurulacag: sekilde, ¢ok tehlikeli sinif grubunda

bulunan isyerlerinde minimum senede bir, tehlikeli sinif grubunda yer alan isyerlerinde

2 senede minimum bir, az tehlikeli siif grubunda yer alan igyerlerinde ise 3 senede

minimum bir kez olacak sekilde tekrar edilmelidir (Anonim, 2013a).

Calisma mevzuatina iliskin bilgiler olarak:

Calisanlarin yasal hak, sorumluluk ve yukimlaliikleri
Calisma yerlerinin temizlik ve duzeni
Gergeklesen meslek hastaligi ve is kazalarinin meydana getirdigi hukuksal

sonuclar

Saghk konulari olarak:

Meslek hastaliklarinin sebepleri
Hastaliklardan korunma prensipleri ve korunma tekniklerinin uygulanmasi
Psikososyal ve biyolojik risk etkenleri

Ilkyardim egitimleri

Teknik konular olarak:

Kimyasal, fiziksel ve ergonomik risk faktorleri

Elle kaldirma ve tagima yontem ve sekilleri
Yangindan korunma, parlama ve patlama egitimleri
Makine ve techizatin guvenli kullanimi

Ekranli araglarla ¢alisma

Elektrik kaynakli tehlike, risk ve dnlemleri

Muhtemel is kazalarinin sebepleri ve korunma ilkeleri
Saglik ve guvenlik isaretleri

Bireysel koruyucu teghizat kullanimi

Tahliye ve kurtarma

Isyeri ¢alisanlaria yasal yonden belirlenen egitimlerin tamami 2019 yili Subat ayinda

senede en az bir kez tekrarlanmak iizere gergeklestirilmistir. Bu egitimler, katilanlar

tarafindan imzalanarak kayit altina alinmis ve de egitmenlerce egitimler resimlenmistir.
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5.1.3 Donemsel saghk kontrolleri
5.1.3.1 Saghk gozetimi

Calisanlarin igsyerinde maruz kalacaklar: glivenlik ve saglik riskleri g6z 6niinde
bulundurularak gozetim altinda tutulmalar: isveren sorumlulugundadir. Bunun yaninda
isverenler;

v' Calisanlarin ise baslangiglarinda

v' Is degisikliklerinde

v' Cahisanlarin is kazas1 ya da saghk sebebiyle tekrarlayan isten uzaklasma

sonrasinda ise donislerinde

v Yuratilen is stresince
calisanlarin ve isin niteligi ile isyerinin tehlike sinifi dogrultusunda ilgili bakanlik
tarafindan belirlenmis periyodik sekilde saglik gozetiminin yapilmasimi ya da tekrar

edilmesini saglamak zorunlulugundadir (Anonim, 2012b).

Isyeri calisanlarinin tam tesekkiillii bir hastaneden veya isyeri hekiminden alinmis “agir
ve tehlikeli islerde galisabilir raporu” sahsi dosyalarinda mevcuttur. Calisanlarin diizenli

araliklarla saglik kontrolleri yerine getirilmektedir.

5.1.3.2 Akciger radyografisi

Isyeri hekimi tarafindan, calisanlarm ilgili yasal mevzuat cercevesinde tespit edilen
periyodik araliklarla ILO Uluslararasi Pnémokonyoz Radyografileri Siiflandirilmasina
uygun standartlarda akciger radyografilerinin cekilmesine ve ne kadar araliklarla

yinelenmesi gerektigine karar verilir (Anonim, 2013b).

Tiim igyeri ¢alisanlarinin 2018 yili Subat ayinda akciger radyografisi ¢ekilmis olup,
2019 yili akciger radyografileri bulunmamaktadir.

5.1.3.3 Isitme testi

Calisanlarin ise baslangiglarinda ve giiriiltiiye bagli olarak muhtemel isitme kaybi
yasayabilecek calisanlarin isitme yeteneklerinin korunmasi gayesiyle igyeri hekimi
tarafindan belirlenen periyotlarla, ¢alisanlarin saglik gézetimine tabi tutulmasi saglanir.
Saglik denetimleri sonucunda isitme kayb1 tespiti ve bunun ise bagh giiriiltii sebebiyle

meydana geldiginin belirlenmesi durumunda galisana bilgi verilir. Bunun yaninda
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igveren; calisanin giiriiltilye maruz kalmayacagi bagka bir ise atanmasi gibi hususlari

dikkate alir (Anonim, 2013c).

TUm isyeri ¢alisanlar1 i¢in 2018 yili Subat ayinda isitme testi yapilmistir. 2019 yili

isitme test kayitlart bulunmamaktadir.

5.1.4 Yeterlilik belgesi ve ehliyet

Isciler; tehlikeli ve cok tehlikeli islerde, is baslangici dncesinde mesleki egitime tabi
tutulmalidirlar.  Mesleki  Yeterlilik Belgesi olmayan g¢alisanlar is yerlerinde
gorevlendirilemezler.  Isverenlerin, yasal —mevzuat  cercevesinde  mevcut
islerde calisacaklarin mesleki egitim belgelerinin  bir 6rnegini sahsi dosyalarinda

saklama ve talep edildiginde yetkililere gosterme zorunlulugu vardir (Anonim, 2013d).

Motorlu vasitalarin, surtict belgesi bulunmayan galisanlarca surtilmesine izin verilmesi
ve ehliyet smifina goére siirmeye yetkili olduklart vasitalar disindaki araglari

kullanmalar1 yasaklanmistir (Anonim, 1983).

Isletmede is makinesi kullanan operatdrlerin ve araglari kullanan sofdrlerin siiriicii

ehliyetleri bulunmaktadir. Psikoteknik sertifikalari bulunmamaktadir.

5.1.5 Ozliik dosyast

Isverenlerin her ¢alisan1 adma bir 6zIilk dosya diizenleme zorunlulugu bulunmaktadir.
Isverenler iscilere ait 6zliik dosyasinda, kimlik bilgilerine ilave olarak, gerekli kanunlar
kapsaminda diizenleme zorunlulugu olan her cesit belge ve kayitlar1 saklamak ve

bunlan talep edildiginde yetkililere gostermek zorundadir (Anonim, 2003).

Isyerinde is¢i 6zliik dosyalari kayit altma alinip dosyalanarak saklanmaktadir.

5.1.6 Yillik degerlendirme raporu ve ¢alisma plani

Isyerlerinde is saghg: ve giivenligi hizmeti vermek iizere OSGB’ler tarafindan gérev
verilen igyeri hekimi ve is giivenligi uzmaninca gergeklestirilen c¢aligmalar
dogrultusunda kayitlar ile senelik ¢alisma plan1 ve senelik degerlendirme raporlari
OSGB arsivinde saklanirlar. Bu kayitlar, talep edildiginde yetkili memurlara
gosterilirler. Sozlesme siiresi hitaminda ya da sozlesme feshi durumunda kayit ve

dosyalarin tamami1 OSGB’ler tarafindan igverene teslim edilir (Anonim, 2012c).

58



Is Saghg ve Giivenligi hizmetinin alindign OSGB tarafindan yetkilendirilen isyeri
hekimi ve is giivenligi uzmaninca senelik ¢aligsma plani, senelik degerlendirme raporu,
aylik ve senelik is giivenligi faaliyet plani diizenli sekilde hazirlanarak faaliyetler bu

planlar kapsaminda yapilmaktadir.

5.1.7 Kisisel koruyucu donanim

Kisisel koruyucu donanim (KKD); c¢alisanlari, yapilan isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir ya da birden fazla riske karsi koruyan, amacina uygun sekilde
dizayn edilmis alet, ekipman, arag, gere¢ ve cihazlarin tamamini belirtmektedir.
KKD’dan, is kazas1 ya da meslek hastaligina engel olunmasi, ¢alisanlarin saglik ve
giivenlik risklerinden korunmasi, saglik ve giivenlik sartlarimin iyilestirilmesi icin

yararlanilir (Anonim, 2013e).

Is saglig1 ve giivenligi hizmeti alinan OSGB tarafindan yetkilendirilen isyeri hekimi ve
is giivenligi uzmaninca dizenli araliklarla ¢alisanlara is sagligi ve giivenligi egitimi
cercevesinde KKD (is elbisesi, eldiven, gozliik, baret, maske, ¢elik burunlu ayakkab,
kulaklik, kaynak maske) kullanimina iligkinler egitim verilmektedir. Baz1 alanlarda ise

KKD kullanim1 olmadigi tespit edilmistir.

5.1.8 Ortam sartlar ve dl¢iimleri

5.1.8.1 Aydinlatma

CGSB tarafindan yayimlanan mevzuat ¢ergevesinde TS EN 12464-1 (2013) standardina

gore makina islerindeki aydinlatma seviyesi diizeyi 300 Lux seklinde kabul edilmistir.

Yapilan testler neticesinde; igyerine ait giindiiz agik havada c¢alisilan mekanlarda
aydinlatmaya gereksinim duyulmamaktadir. Giindliz isletme sinirlar1 igerisindeki
tuvalet, atdlye ve ofis gibi kapali alanlarda ise aydinlatmada noksanliklar
bulunmamaktadir. Gece acik havada calisilan alanlarda sadece kullanilan araglara ait
aydinlatma mevcuttur. Bunun yaninda bunker cevresinde de aydinlatmalarin yeterli

oldugu goriilmiistiir.

5.1.8.2 Gurultu

Isveren; isyeri ortaminda olusabilecek giiriiltiilerin seviyelerini dlgmek ve
degerlendirmek iizere bir ¢calisma yapmalidir. Tiirkak tarafindan akredite edilmis kisi

veya kurumlarca giiriiltii 6l¢iimleri yaptirilarak belgelendirilmelidir.. Ol¢iimii yapilacak
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gurdltindn niteligi, ¢evresel etkenler ve maruziyet suresi goz oOniinde tutulmalidir.
Degerlendirme ve Ol¢lim neticeleri, gerekli oldugu durumda kullanilmak ve is

miifettislerince talep edildiginde sunulmak (zere kayit altina alinir.

Maruziyet smir ve eylem degerleri asagida sunulmus olup Olgiilen degerlerin bu
degerler esas alinarak kontrol edilmesi gerekmektedir (Anonim, 2013).

e En diisiik maruziyet eylem degerleri: (Lex ssaat) = 80 dB(A)

e En yiksek maruziyet eylem degerleri: (Lex, gsaat) = 85 dB(A)

e Maruziyet sinir degerleri: (Lex, ssaat) = 87 dB(A)
Isveren tarafindan belirli periyotlarla guriltii lgiimleri yapilmaktadir. Kirma-eleme
tesisinde ve lastikli yiikleyicide kapilar acik iken ve transmisyon etrafinda 85 dB

tizerinde giirtiltiiniin oldugu tespit edilmistir.

5.1.8.3Toz

Her cesit tozun ortaya ¢iktig1 ¢alisma alanlarinda calisanlarin toza maruz kalmalarina
engel olmak ve tozla ilgili tehlike ve risklerden korunmalarmi temin etmek amaciyla
gereken koruyucu ve onleyici tedbirlerin tamami igveren tarafindan alinir. Risk
degerlendirme neticesi dogrultusunda periyodik olarak toz Olglimleri yerine
getirilmelidir (Anonim, 2013Db).

Isyeri tarafindan periyodik toz élctimleri yerine getirilmemektedir. Tas ocaginda yapilan
calismalar genellikle tas tozu ihtivasi igerdiginden ¢alisanlar ve ¢alisma ortami negatif
yonden etkilenmektedir. Bu durum devamlilik arz etmediginden dolayi bir tehlike tespit

edilememistir.

5.1.9 Periyodik takip ve kontroller

5.1.9.1 Araclarda ikaz sistemleri

Kamyon, lastikli yukleyici ve ekskavator gibi araglar yik taginmasi ve yiikleme
yapilmasi esnasinda ya da yiiriimesi sirasinda sesli veya 1sikli ikaz sistemlerinden
yararlanilarak caliganlara uyari yapilmalidir. YUklerin tasinmasi éncesinde, operatr
tarafindan sesli ikazlar verilerek is¢i ve c¢alisanlar 0 alandan ayrilana kadar tasima
islemleri yerine getirilmemelidir.

Isyerinin sahip oldugu kazici-yiikleyici, tastyici-yiikleyici ve tasiyici araglarin tamami

icin ikaz sistem kontrolleri yapilmistir.
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5.1.9.2 Makine-ekipman emniyeti

Makinelerin; gerekli kurulumlarin ve bakimlariin yapilmasi ve beklenen amaclara
yonelik kullanilmasi durumunda kisi saghigi ve giivenligine tehdit olusturma olasiligi
cok diistiktiir. Makine bakimlar periyodik sekilde yerine getirilmelidir. Makinelere dair
aliacak onlemlerin amaci, monte ve demonte asamalart ve normal digt durumlardan
kaynaklanan riskler de dahil olmak tzere makine dmru suresince gergeklesebilecek her

cesit kaza riskinin elimine edilmesi olmalidir (Anonim, 2009).

Calisanlara makine-ekipman hakkinda dikkatli ve diizenli olunmasina iligskin egitimler
verilerek yazili ve soOzlii uyarilar yapilmaktadir. Bazi makinelerin sase koruma
topraklamas1  bulunmamaktadir. Mevcut bazi makine-ekipmana ait kullanim
talimatlarinin eksik oldugu ya da bulunmadigi gériilmiistiir. ilave olarak makine ve
donanimlarin  Ozellikle transmisyonlarina ait kayis ve kasnaklarin koruyucu
muhafazalart mevcut degildir. El aletlerinin bir kisminda yalitim eksikligi bulunan
deforme olmus kablolarla ¢alisiimaktadir. Isletmede neredeyse doner aksamlarin tiimii

acik bulunmaktadir.

5.1.9.3 Kaynak makinelerinde emniyet

Kaynak isleri ¢alismalarinda ¢alisilan bolgenin giivenli bir ortam olmasi, digsaridan
gelebilecek veya var olan tehlikelere karsi tecrit etmek gereklidir. Kaynak islerine
uygun is ayakkabisi ve is gozligi gibi onlemler alinmalidir. Bunlarin disinda tesisin
uygun yerlerine gerekli levhalar asilmali, egitim verilmeli ve uyarilar yapilmalidir

(Anonim, 1984).

Isyeri 2 adet kaynak makinesine sahiptir. Oksi-asetilen kaynak makinelerinin geri tepme
ventilleri bulunmaktadir. Fakat kaynak egitimine iliskin noksan hususlarin bulundugu

gorilmiistiir.

5.1.9.4 Dolum talimati

Akaryakit tankerlerine ait emniyetli bosaltma talimatlar1 bosaltma agzina yakin bir
konuma yerlestirilmelidir. Tanka yakit veren ara¢ ile herhangi bir yer dstii tanki
arasindaki mesafenin 7,5 metre olmasi ve operatoriin tankin bos hacmini tespit etmeden

once doldurma islemini baglatmamas1 gerekmektedir.
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Isyerinde bulunan akaryakit tankerine ait emniyetli bosaltma talimati mevcut degildir.

Tank gevresi etrafinda tel 6rgiintin olmadigi tespit edilmistir.

5.1.9.5 Yangin sondiirme cihazi

Yangin sondiirmede yararlanilan techizatin periyodik olarak genel kontrollerinin

yapilmasi1 gerekmektedir.

Isyerine ait yangin sondiirme cihazlarmin eksik oldugu, periyodik muayenelerinin

yapilmadigi ve uyar levhalarinin olmadig: belirlenmistir.

5.1.9.6 Basin¢ch ekipmanlarda emniyet

Basingli kaplarin Uzerinde uygun emniyet tedbirleri olmalidir. Kontrol gostergeleri
rahatca okunabilecek sekilde ve gergek degeri gOsterecek nitelikte olmalidir. (Anonim,
2007).

Isyerinde mevcut kompresor ve kaynak tiiplerinin taginmasi esnasinda tiip sepetleri
kullanilirken tasima kurallarina riayet edilmektedir. Kullanim ©ncesinde emniyet

kontrolleri yapilmaktadir.

5.1.9.7 Elektrik ve topraklama

Isletme araclarina ait devrelerin tamami yalitilmis olmalidir. Bir yaliim hatasinda

elektrik devresinin asir1 akim koruma aygitlari bulunmalidir (Anonim, 1984).

Isyerine ait elektrik tesisat projesi ilgili mercilerce onaylanmistir. Fakat elektrik tesisati
ve baglantilarinin kontrol ve tamiri yetkisiz ya da belgesiz kisiler tarafindan yerine
getirilmektedir. Calisan personel icin gerekli KKD’lerin noksan oldugu, mevcut KKD
kullaniminin da personel tarafindan yeterli diizeyde kullanilmadigi tespit edilmistir.
flave olarak pano kapaklarinin agik bulundugu, pano onlerinde yalitkan paspas ve
cevresinde gerekli ikaz levhalarinin olmadigi, emniyete aykiri kablolarin oldugu tespit
edilmistir. Bunun yaninda elektrik topraklama tesisat1 6lgtimlerinin planli sekilde yerine

getirilmedigi goriilmustiir.

5.1.9.8 Paratoner

Isyeri igerisinde patlayic1 madde bulunan yerler ile sivri ve yiiksek yap1 ve isletmelere

paratoner konulmasi zorunlulugu bulunmaktadir.
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Isyerinde paratoner sistemi bulunmaktadir. Fakat diizenli bakim ve periyodik kontrolleri

yapilmamaktadir.

5.1.10 Sosyal tesisler
5.1.10.1 Calisma biirosu

Calisma biirosu iki odadan ibaret olup dizayni, aydinlatmasi ve 1s1l konforu ergonomiye

son derece uygun sekilde tasarlanmustir.

5.1.10.2 Yemekhane

Yemeklerini isyerinde yemek durumunda olan galisanlar ve ziyaretciler igin, uygun
sartlara sahip yemekhane bulundurulmalidir. isveren, personeline belirtilen kosullarin

yerine getirilmesi sartiyla igyeri diginda yemek olanagi saglayabilir (Anonim, 2013f).

Isveren yemekhane imkanini sunmus olup kontroller planli olarak yapilmaktadir.

5.1.10.3 Igcme suyu

Isyerlerinde ¢alisanlar ve ziyaretciler icin yeterli seviyede icme suyu ve mimkin ise

baska bir alkolsiiz icecek bulundurulur (Anonim, 2013f).

Isyerinde icilebilir diizeyde igme suyu mevcut olup diizenli araliklarla Tokat Halk

Saghigi Laboratuvarina analiz icin génderilmektedir.

5.1.10.4 Soyunma yeri ve elbise dolaplari

Isyerinde is elbisesi giyme zorunlulugu bulunan personel ve isyerleri igin, yeterli
boyutlarda, uygun aydinlatma, havalandirma, 1s11 konfor ve hijyen sartlarinin oldugu,
kadin ve erkek personel icin ayr1 ayri soyunma yerleri temin edilmelidir. Nemli, tozlu,
kirli, tehlikeli maddeler ile calisilan islerde is elbiseleri ile harici elbiselerin farkl
yerlerde saklanabilmesi amaciyla yan yana iki bolmeye sahip ya da iki farkli elbise
dolab1 verilmelidir (Anonim, 20139).

Isyeri icerisinde soyunma yerinin ve dolaplarinin bulundugu tespit edilmistir.

5.1.10.5 Lavabo ve dus yerleri

Tuvaletler ve lavabolar, kisi ve gevre sagligi agisindan risk teskil etmeyecek sekilde su

depolarina, su gegen yerlere, gida maddelerinin depolandigi ya da islendigi alanlara
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uzak vyerlerde konumlanmalidir. Kadin ve erkek c¢alisanlar ig¢in ayriayrt olacak
sekilde sicak ve soguk akar suyu bulunan uygun yikanma yerleri ve duslar insa edilir.
Duslar, optimum biyUklikte, disaridan igerisi goriinmeyecek, uygun havalandirma,
aydinlatma, 1s11 konfor ve hijyen sartlar1 saglanacak bicimde tesis edilmelidir (Anonim,
2013f).

Dus yerleri ve tuvaletlerde islak zemin meydana geldigi ve gunlik temizlik kontrol
listelerinin asilmadigi tespit edilmistir. Yetersiz havalandirmanin oldugu ve temiz havlu
olmadig1 saptanmustir. Calisanlarin kullandiklar1 dus yerleri yeterli biiyiikliige sahip
degildir. Hijyenik sartlar1 tasimadigi ve vyeterli sicak suyun bulunmadigi tespit

edilmistir.

5.1.11 Sigara igme yasagi

Her tiirlii egitim, saglik, iretim, ticaret, sosyal, kiiltiirel, spor, eglence amacl 6zel hukuk
kisilerine ait olan ve birden ¢ok kisinin girebilecegi binalarin kapali alanlarinda, hususi
araglarin stirticii koltuklar1 gibi tasima araglarinda tiitiin trtinleri tiiketilemez (Anonim,

1996).

Isyeri igerisinde bulunan kapal1 alanlarda sigara igilmesi yasaklanmis, mevzuata uygun
olarak hazirlanan ikaz ve uyar tabelalar tiim g¢alisanlar tarafindan goriilebilecek uygun

yerlere asilmistir.

5.1.12 Glvenlik ve saghk isaretleri

Isyerinde yapilan risk degerlendirmesi neticeleri dogrultusunda isveren; isyerindeki
risklerin elimine edilemedigi veya toplu korumaya yoOnelik metotlar veya isin
organizasyonunda alinan sureg, yontem ya da tedbirlerle yeterli olarak diisiiriilemedigi
durumlarda, ilgili mevzuat cercevesinde saglik ve giivenlik isaretlerini bulundurmalidir.
Bu kapsamda isveren, sdz edilen saglik ve giivenlik isaretleri hakkinda g¢alisanlarin

egitim almasini temin etmelidir.

Yapilan kontrollerde isyerinin yeterli say1 ve miktarda givenlik ve saglik isaretleri
bulundurmadig tespit edilmistir. Bunlar; acil toplanma yeri, tehlikeli madde, santiye

icinde hizli ara¢ kullanim1 ve santiye giris alani ile ilgili uyar1 levhalaridir.

64



5.2 Tehlikelerin Belirlenmesi

Isyerinde; sosyal tesisler, elektrik, araclar, makine-ekipman, mekanik ve calisma
ortamindan kaynakli tehlikelerin mevcudiyeti saptanmistir. Bu tehlike ve tehlike
kaynaklariin veya sistem parcalarinin tespiti incelenen parametreler vasitasiyla tespit
edilmistir. Yapilan gozlem, ¢alisma ve kontroller kapsaminda bazi kaynaklardan birden
cok tehlikenin meydana gelebilecegi goriilmiistiir. Tas ocaginda belirlenen tehlikeler

asagida sunulmustur;

e GuUrultd ve Titresim

e Toz

e Aydinlatma

e Kimyasal maddeler

e Basincl kaplar

e Yiiksekte calisma

e Asili materyallerin altinda ¢aligma

e Yalniz ¢alisma

e FElle tasima

e Seyyar el aletleri

o Elektrik ve elektrikli aletlerle ¢calisma

e Sabit ve hareketli makinelerin kullanimi

e Ekranli araglar

e Isyeri yerlesim plam

e Uriinler ve atiklar

e Yangin, parlama, patlama

o Dikkatsizlik, yorgunluk, éfke gibi istenmeyen birey davranislar
e Uygun olmayan durus ve calisma sekilleri
e Isil konfor sartlar

e Isyeri sartlarma gore diger tehlikeler

5.3 Risk Degerlendirme Yonteminin Sec¢imi

Calisma alani olarak segilen Tokat ilinde bulunan Yilmaz Gelebiir Insaat’a ait olan tas
ocaginda yapilan risk degerlendirmesinde yukarida agiklanan analiz yontemleri ve sikga

yararlanilan risk degerlendirme yontemleri arasindan tehlike kaynaklarinin tespit
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edilmesi ve risklerin karsilagtirllmasi amaciyla ii¢ adet risk degerlendirme metodu
secilmistir.

¢ Fine-Kinney Metodu

e L Tipi Risk Degerlendirme Karar Matrisi

e FMEA Degerlendirme Y ontemi
Yukaridaki metotlarin kullanimi i¢in en uygun parametreler secilerek tehlikeli durum

ve/veya parcalar tespit edilmistir.

5.4 Risk Degerlendirme Cizelgelerinin Olusturulmasi

Yilmaz Gelebiir Insaat’a ait olan tas ocaginda yapilan risk degerlendirme calismasinda;
hazirlanan tehlike parametreleri ve saptanan bulgular esliginde, malzemenin ocaktan
¢ikarilmasindan nihai iriiniin elde edilmesine dek gerceklestirilen faaliyetlerin timi
incelenerek muhtemel tehlike teskil edecek 35 unsur tespit edilmistir. Bu tehlikelerin,
Fine-Kinney, L Tipi Matris ve FMEA metotlar1 ile analizleri yapilarak uygun kontrol
onlemleri belirlenmistir. Risk analizi ve degerlendirmelere iliskin ¢izelgeler Ek-1, Ek-2

ve Ek-3’te gosterilmistir.

Fine-Kinney, L tipi matris ve FMEA yontemlerinden yararlanilarak risklerin
derecelendirilmesi ve risk skorlarinin  hesaplanmasinda olusturulan tehlike

parametrelerinin yaganma siklig1 ve olasi siddetleri géz oniine alinmstir.

Kullanilan Fine-Kinney, L tipi matris ve FMEA risk degerlendirme yontemleri iki
asamadan meydana gelmektedir. Ana tehlike kaynaklarinin ve bu kaynaklardan ortaya
cikacak tehlikelerin saptanmasi, risklerin tespit edilmesi, derecelendirilmesi ve skorlarin
hesaplanmasi birinci asamay1r meydana getirmektedir. Ikinci asama ise risk skorlari
dogrultusunda kontrol énlemlerinin tespit edilmesi ve kontrol 6nlemlerinin uygulanmasi
sonras1 meydana gelecek yeni duruma gore risk skorlarinin tekrar degerlendirilmesinden
olusmaktadir. Fine-Kinney, L tipi matris ve FMEA yontemleri igin ornek risk

degerlendirme sonuclar1 Cizelge 5.1, 5.2 ve 5.3’te verilmistir.
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Cizelge 5.1 Fine-Kinney risk degerlendirme yontemi (Ornek RD Cizelge)

FINE-KINNEY RiSK DEGERLENDIRME FORMU EYLUL 2019
1 EA‘:EITQ isletmeye Giris, Egitim, Saghk ve Talimatlar Sayfa No 1
Mevcut Durum Risk Degerlendirmesi iysilestirme
onrasi
Aksiyonlar /
. ERR% . Kabul . ERR% . Kabul
vo | - Tehlikeler/ Mevcut Tedbir ve . 2| 2|52 Edilebilir Tedbirler / Z | 2| 5 |« Z |Edilebilir
Tehlike Kaynag: ST . Risk =N = .- Kontroller s | g =) .
Guvenlik Sistemleri Z | X|2|L5| Degeri E | X |2 |2,5| Degeri
= Ir-Ry= =N E-Ey=
Z E|7TE ER AR
.o 5| oLasy . , | .. | OLASI/
- . Tehlikelerin | |o |4, 5| OLASH A LRI < | ONEMLI/
Tespit efillen tehlike Belirlenen tehlike, Durum meydana s Qo é 2 ONEMLI/ . IS =1 § L; & | YUKSEK/
1 kaynagi / Kisim / . . oo T S~ o E B | YUKSEK/ Alinacak tedbir yazilir. o | E 2
Mevecut tedbir yazilir. getirecegirisk (L o|4 || 8| € g Yo|=o| !l oflE 5| KABUL
Parca yazilir. azhir S |7 |e== 2| KABUL < |4 1TTYF 8| EbiLe
. o~ - ' [ i N L [}
y S |2 |lLg| &|EDILEMEZ 8 |12 |4 £ Ve
. e .. Isletme sinirlar1 belirlenmeli, isyeri
Isletmeye giriste, isyerini . R . L
. . tanitict el brosiirii ve gerekli Kaza - fzamiyest nsa edllerek.gfahsl giizel R
2 Isletmeye giris .. ' 1| 6 |40 | 240 | YUKSEK igyerine giris 6nlenmelidir. Sgk’l1 1 1 |40 | 40 | DUSUK
kisisel koruyucu donanim yaralanma - o -
. - personellerin K.K.D’leri verilerek
verilmemektedir. L )
isg egitimleri tamamlanmaldir.
“CALISANLARIN 1S SAGLIGI VE
Calisanlarin isg Calisanlara is saghg1 ve o GUVENLIGI EGITIMLERIHAKKI o
3 egitimleri iivenligi konularinda Yaralanma 1|1 ]15] 15 DUSUK NDAKI YONETMELIK” e uvaun 1 1|15 15 | DUSUK
g g g Y9
olmamast egitimler verilmektedir. olarak her yil yapilmasi
saglanmalidir.
Ise giris saglik raporlar1; odyometre,
Calisanlarin saglik Ise giris saglik raporlari Kaza SFT, akciger grafigi, tam kan saym
4 ¥ & 3¢ glNs sag PO ; 1|3 |15| 45 ORTA ile birlikte yapilmas saglanmalidir. | 1 | 1 | 15 | 15 | DUSUK
raporlar1 olmamast diizenlenmektedir. yaralanma 4 9
Bu sekilde saglik raporlari
almmalidir.
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Cizelge 5.2 L tipi matris risk degerlendirme yontemi (Ornek RD Cizelge)

L TiPi MATRIS (5x5) RISK DEGERLENDIiRME FORMU EYLUL 2019
Bolum/ ; o, N 3 .
Makine Isletmeye Giris, Egitim, Saghk ve Talimatlar Sayfa No 1
Mevcut Durum Risk iyilestirme
degerlendirmesi sonrasi
Aksiyonlar /
. v Kabul : v Kabul
Tehlikeler / Meveut Tedbir ve . S| & ]| Ediebilr Tedbirler / = |5 || Edilbilir
Tehlike Kaynag1 . o . Risk = - Kontroller = -
Guvenlik Sistemleri CRE=NEZ Degeri 0| |2 Degeri
|| = <8 |=
o) wr ) 73
- . Tehlikelerin | o | 1oy |* - X ol | o] X - X
Tespit edilen tehlikel e y;116nen tenlike, Durum meydana | 3| | 3 % 7 , M HE S % g &
kaynag1 / Kisim / . . o ™| 0| [F S FlY Alinacak tedbir yazilir. ol | ™ [ S FlY
Parca yazilir Mevcut tedbir yazilir. getirecegirisk | o | | | 8|7 D =) o oHSlE 281D
' yazilir. | o al=r > Al A ©) el

Isletme smirlar belirlenmeli, isyeri
nizamiyesi insa edilerek gelisi glizel
Yaralanma | 5 | 4 | 20 | YUKSEK isyerine giris énlenmelidir. Sgk’I1 1144 DUSUK
personellerin K.K.D’leri verilerek
isg egitimleri tamamlanmaldir.

Isletmeye giriste, isyerini
tanitici el brosiirii ve gerekli
kisisel koruyucu donanim
verilmemektedir.

Isletmeye giris

“CALISANLARIN IS SAGLIGI VE

Calisanlarin isg Calisanlara is saghg1 ve o GUVENLIGI EGITIMLERIHAKKI L
egitimleri giivenligi konularinda Yaralanma 11313 DUSUK NDAKI YONETMELIK” e uygun 11313 DUSUK
olmamasi egitimler verilmektedir. olarak her yil yapilmasi

saglanmalidir.

Ise giris saglik raporlar1; odyometre,
SFT, akciger grafigi, tam kan sayimi1
Yaralanma 21418 ORTA ile birlikte yapilmasi saglanmalidir. 1144 DUSUK
Bu sekilde saglik raporlari
alinmalidir.

Calisanlarin saglik Ise giris saglik raporlart
raporlar1 olmamasi diizenlenmektedir.
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Cizelge 5.3 FMEA Risk Degerlendirme Yontemi (Ornek RD Cizelge)

TARIH EYLUL 2019 FMEA TiPI Proses FMEA
BOLUM/ | isletmeye Giris, Egitim, | OLASI HATA TURLERI VE ETKILERI ANALIZI (FMEA ) FMEA NO _
MAKINA Saglik ve Talimatlar RiSK DEGERLENDIRME FORMU ISG-F- 001
REVIZYON
ALT TARIHI e
SISTEM SAYFA 1
FMEA HAREKET
TAKIMI |ISVEREN, i$ GUVENLIGI UZMANI, iISYERI HEKIMi, CALISAN TEMSILCISi, INSAN KAYNAKLARI SONUCU
o = ) _i = 3
= z = X = Q —~
Z o 2 < ) = & 3 as v « E i 2.1k _ |8
NO 2 < 2_= zo 2 z7 2 = x ~z% S SZ| xz |2|E|E|E
2O < <3 <> 8 < a E = < = ST Wl ||| ==
z¢ | 5%2 2 z| 25 |8 5z C|8| zESES |EE| %% |Z|Z|Z|Z
B o £ETE o S Iz o NS o] & ERZ A | T || >|>]>
- - - - - S (2] (2] (2] S
Tehlike . . © | Tehlikeye [|© o © o Z P
1 yeri, ;Lzsl?llten?r?"en Tehlikenin olast :: oI neden olacak ﬁ: o Mevcut  kontrol ﬁ: P >P< Alinacak tedbirler | & E S E S Eﬁa é
kismu e sonuglari yazilir. |*2 0|  faktdrler  |*2 oo] 6nlemleri yazilir.  [*2 og] yazilir. ”>J < OIS s T
tiirti yazilir. N o N o~ X T @ @ e (X
yazilir. - yazilir. - — D A S5 |p
Isletme sinirlari
belirlenmeli, isyeri
Isletmeye giriste, nizamiyesi inga
igyerini tanitict el edilerek gelisi giizel é
Calisma | Isletmeye S brosiirii ve gerekli o |igyerine giris
2 sahasi Giris Kaza, Yaralanma | 10 | = Bilgisizlik 6 kisisel  koruyucu 812 onlenmelidir.  Sgk’li § 10111110
donanim personellerin =z
verilmemektedir. K.K.D’leri  verilerek
isg egitimleri
tamamlanmaldir.
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5.4 Risklerin Degerlendirilmesi ve Sonuclarin Karsilagtirilmasi

Yilmaz Gelebiir Insaat’a ait olan tas ocag1 ¢alismasinda; hazirlanan tehlike parametreleri
ve elde edilen arastirma ve bulgular esliginde, malzemenin ocaktan ¢ikarilmasindan nihai
urin eldesine dek ydratilen faaliyetlerin tamami incelenmis, muhtemel tehlike teskil
edecek 35 unsur belirlenmistir. Saptanan tehlikelerin, Fine-Kinney, L Tipi Matris ve
FMEA yontemleri vasitasiyla analizleri yapilarak uygun kontrol dnlemleri tespit edilmistir.
Risk analizi ve degerlendirmelere iliskin ¢izelgeler sirasiyla Ek-1, Ek-2 ve Ek-3’te

gosterilmistir.

Gergeklestirilen risk degerlendirme c¢alismalar1 neticesinde saptanan tehlikelerin risk
skorlar1 her bir yontem i¢in ayr1 ayr1 bulunarak ve yontemler arasinda daha rahat bir
karsilastirma yapma imkaninin saglanmasi ve karsilastirma sonuglarinin gorsel sekilde
daha kolay algilanabilmesinin temin edilmesi yonunden sonuglar Cizelge 5.4°te

karsilastirmali olarak sunulmustur.

Fine-Kinney yontemiyle yapilan risk derecelendirmesinde; 14 unsur icin derhal gerekli
onlemlerin alinmasi ya da yapilan isin durdurulmasi (tolerans gosterilemez-kabul edilemez
risk) gerektigi tespit edilmistir. 6 unsurun 1 ay icerisinde (yuksek risk) ve 12 unsurun ise
Uc ay igerisinde iyilestirilmesi (6nemli risk) gerektigi tespit edilmistir. 2 unsur ile ilgili
6lcim ve denetimlerin yinelenmesi (olasi risk) ve 1 unsur i¢in ise ilerleyen siirecte ¢6zim

aranmasi (6nemsiz risk) gerekmektedir.

L tipi matris yontemiyle yapilan risk derecelendirmesinde; 20’sinin acilen midahale
gerektiren risk (kabul edilemez risk), ve 14’Unin ise dikkat edilmesi gereken risk (orta

seviye risk) ve 1’inin ise tolere edilebilir (diisiik seviye risk) olduklari tespit edilmistir.

FMEA yontemiyle yapilan risk derecelendirmesinde; 34 adet unsur ile ilgili onlem
alinmasi gerektigi (ROS>100), 1 adet unsur ile ilgili dnlem alinmasinin gerekli olmadig
(ROS<40) tespit edilmistir.
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Cizelge 5.4 Risk skorlariin kabul edilebilirlik degerlerinin karsilastirilmasi

NO TEHLIKE / MEVCUT DURUM L TiPI MATRIS FINE KINNEY FMEA
. . J .y . 20-YUKSEK 240-YUKSEK
1 Isletmeye giriste, isyerini tanitici el brosiirii ve gerekli Kabul edilemez risk Ay icerisinde iyilestirilmesi ) 480
kisisel koruyucu donanim verilmemektedir. Acilen miidahale ’ gereken Onlem alimmas gereklidir
Calisanlara is saglig1 ve giivenligi konularinda egitimler 3-DUSUK -- 15-ONEMSIZ 10
2 3 $ saglle veriglmektegir g Tolere edilebilir risk, Onleyici faaliyet ile devam Onlem alinmasi gerekli
' Kontrollere devam edilmelidir edilmeli degildir
8-ORTA 45-OLASI 288
3 Ise giris saglik raporlar diizenlenmektedir. Dikkat edilmesi gereken, Denetim ve gozetim altinda Onlem ahnmas: eereklidir
Oldugunca gabuk miidahale devam edilmeli &
. S L g . . 12-ORTA 45-OLASI
4 Santiye gmsm.d eve 1ger1s1nd§ saghk ve giivenlik Dikkat edilmesi gereken Denetim ve gbzetim altinda - 336 -
isaretleri yetersizdir. Oldugunca cabuk miidahale devam edilmeli Onlem almmmas gereklidir
. . . 16-YUKSEK 135-ONEMLI
5 Caliganlarin yazili sekilde ¢alisma talimatnameleri Kabul edilemez risk Y1l igerisinde iyilestirilmesi ) 512
bulunmamaktadir. . - ' Y Onlem alimmasi gereklidir
Acilen midahale gereken
16-YUKSEK 270-YUKSEK 448
6 Sahada ilgili test ve 6lglimler yapilmamustir. Kabul edilemez risk, Ay igerisinde iyilestirilmesi Onlem alimas: eereklidir
Acilen mudahale gereken &
7 Yiiksekte caligmalara karsi personele emniyet kemeri Kabi?_;jﬁé(nféfisk 14?)2;;; f\;}'}ellzlliibpgllé Eﬁgfz ) 640
verilmemistir. . - ' - Onlem alimmas gereklidir
Acilen miidahale almmall, isin durdurulmast
8 Tas sikigmalari siklikla goriilmektedir. Personel kirict Kabzucl)-;iﬁsrrslfzfisk 7g)érﬁBg§kﬁpoﬁeErrl?/|I§Z . 448
agzindan tast uygunsuz sekilde ¢ikartmaktadir. Acilen miidahale ' alnmalt ?sin durdurulmast Onlem alinmasi gereklidir
20-YUKSEK 1440- KABUL EDILEMEZ 420
9 Patlatma sirasinda ilgili duyuru yapilmaktadir. Kabul edilemez risk, Derhal gerekli 6nlemler Onlem ahnmas: eereklidir
Acilen midahale alinmali, igin durdurulmasi ¢ st gere
Delik delme sirasinda delikten ya da kirici ucundan . 8_.ORTA . 1.3.5_ONE.MU . . 288
10 Dikkat edilmesi gereken, Y1l igerisinde iyilestirilmesi 1
parga sicramasina karsi uzakta durulmaktadir. N N Onlem almmmas gereklidir
Oldugunca ¢abuk miidahale gereken

71



NO TEHLIKE / MEVCUT DURUM L TiPi MATRIS FINE KINNEY FMEA
Kullanilan ekipmanda emici hortumlu aparat S - SEK _ 360-YUKSEK 640
11 < . F 4 Kabul edilemez risk, Ay igerisinde iyilestirilmesi 1
bulunmadigindan deliklere kum cakil girebilmektedir. . - Onlem alimmasi gereklidir
Acilen mudahale gereken
Basamak genisligi araglarin manevrast i¢in uygun ZO_Y'TJKSEK. 1440-KABUL EDILEMEZ 720
12 ety Kabul edilemez risk, Derhal gerekli 6nlemler - o
degildir. . - ! Onlem alinmasi gereklidir
Acilen midahale alimmaly, igin durdurulmasi
N .o . 20-YUKSEK 1440-KABUL EDILEMEZ
13 Basamak yiiksekligi lfom.l.lg.l.rmda gereken tedbirler Kabul edilemez risk, Derhal gerekli 6nlemler " 720 e
alinmadig1 goriilmektedir. . ; T Onlem alinmasi gereklidir
Acilen midahale alimmaly, igin durdurulmasi
Basamak egim acis1 tiretim istah1 nedeniyle emniyetsiz 20-YUKSEK 1440-KABUL EDILEMEZ 720
14 £Im agist uretim 13 Loty y Kabul edilemez risk, Derhal gerekli 6nlemler « .
oldugu goriilmektedir. . - . Onlem almmas gereklidir
Acilen midahale alimaly, isin durdurulmasi
Basamak yollar1 egimden dolay1 araglarin, ¢alisanlarin 20-YUKSEK 1440-KABUL EDILEMEZ 720
15 yotiari egmdcet Y1 aragiarn, gansa Kabul edilemez risk, Derhal gerekli 6nlemler - .
ve yolun giivenligini olumsuz etkiletmektedir. . - . Onlem alimmas gereklidir
Acilen midahale alimaly, isin durdurulmasi
Sevlerde bulunan gevsek malzemeler agagiya diisme 10-ORTA 135-ONEMLI 288
16 potansiyelini barindirdigindan sev diplerinde personel Dikkat edilmesi gereken, Y1l igerisinde iyilestirilmesi Onlem ahnmas: eereklidir
dinlenmemektedir. Miimkiin oldugunca ¢abuk miidahale gereken © St gere
Askida malzeme kalmamasi i¢in sik sik kontrol . 8-.ORTA . 1.35-ONE.MM . . 288
17 edilmektedir Dikkat edilmesi gereken, Y1l igerisinde iyilestirilmesi Onlem ahnmas: eereklidir
' Mimkiin oldugunca ¢abuk miidahale gereken © St gere
. o e 16-YUKSEK 360-YUKSEK
1g ~ Gabsmayerinde yangin sondiricii bulunmamakiadir. Kabul edilemez risk, Ay igerisinde iyilegtirilmesi - 200 i
Arag icinde yangin sondiiriicii bulunmaktadir. . - Onlem alimmas gereklidir
Acilen mudahale gereken
Akaryakit dolum ve bosaltma talimat1 bulunmamaktadir. 16_Y'TJKSEK. . 3.6(.)_YL'!K.SEK . . 160
19 cee 1 Kabul edilemez risk, Ay igerisinde iyilestirilmesi - -
Egitimli pompact bulunmamaktadir. . - Onlem almmmas gereklidir
Acilen midahale gereken
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NO TEHLIKE / MEVCUT DURUM L TiPI MATRIS FINE KINNEY FMEA
. . 8-ORTA 135-ONEMLI
20 Saha lgntl)(iile ?silfilé}}llﬁizzplhaar{mséillliliilrllsi tp Zriionellerln Kabul edilebilir risk, Y1l igerisinde iyilestirilmesi Onlem ahnr2nt01 reklidic
8IS ¢ oldugu S Miimkiin oldugunca ¢abuk mudahale gereken ¢ st gere
Soyunma odalar1 ve duslar diizenli temizlenmemektedir. 9-ORTA 135-ONEMLI 288
21 Zemin 1slak birakilmaktadir. Havalandirma siklikla Kabul edilebilir risk, Y1l igerisinde iyilestirilmesi Onlem ahnmasi eereklidir
yapilmamaktadir. Mimkin oldugunca ¢abuk miidahale gereken &
16-YUKSEK 135-ONEMLI 288
22 Santiye i¢inde uygun atik alani bulunmamaktadir. Kabul edilemez risk, Y1l igerisinde iyilestirilmesi 1
Acilen miidahale gereken Onlem alimmas gereklidir
.. . 8-ORTA 135-ONEMLI
23 Zeminin dagmnik veya kaygan olmasi konusunda caligma Dikkat edilmesi gereken, Y1l igerisinde iyilestirilmesi 288 o
yapilmamaktadir. Miimkiin oldugunca cabuk miidahale gereken Onlem alinmasi gereklidir
Yemek yapilan ve yemek yenen yerler rutin temizligi S-ORTA 135-ONEMLI 288
24 CX yaptian ve yemex yenen yerier rutin te £ Dikkat edilmesi gereken, Yil igerisinde iyilestirilmesi o
yapilmaktadir. Miimkiin oldugunca cabuk miidahale gereken Onlem almmmas gereklidir
N ) 8-ORTA 135-ONEMLI 288
25 Yemek yapan personel’in hijyen belgesi mevcuttur. Dikkat edilmesi gereken, Yil ierisinde iyilestirilmesi - -
.o y .. Onlem alinmasi gereklidir
Mimkiin oldugunca ¢abuk miidahale gereken _
Elektrik tesisati, topraklama hatt1, paratoner, jenerator 16_Y'TJKSEK. 1440-KABUL EPILEMEZ 720
26 L . Kabul edilemez risk, Derhal gerekli 6nlemler " o
yillik periyodik kontrolleri yapilmamaktadir. Acilen miidahale alinmals, isin durdurulmast Onlem alinmasi gereklidir
Ana pano ve tali panolarda kagak akim rolesi 8-ORTA 360-YUKSEK 640
27 bulunmaktadir. Pano dnlerinde yalitkan paspas Dikkat edilmesi gereken, Ay igerisinde iyilestirilmesi Onlem ahnmas: eereklidir
bulunmamaktadir. Miimkiin oldugunca ¢abuk miidahale gereken © St gere
. . 16-YUKSEK 1440-KABUL EDILEMEZ
28 Sofdrler genellikle ¢aligmalari esnasinda telefonla Kabul edilemez risk, Derhal gerekli 6nlemler 720

goriismektedir.

Acilen midahale

alinmali, isin durdurulmasi

Onlem alinmasi gereklidir
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NO TEHLIKE / MEVCUT DURUM L TiPi MATRIS FINE KINNEY FMEA
Personellerin kisisel koruyucu donanimlari 16-YUKSEK 1440-KABUL EDILEMEZ 720
29 bulunmaktadir. Fakat kullanimlari ¢ok az oldugu Kabul edilemez risk, Derhal gerekli 6nlemler " e
o r - , T Onlem alinmasi gereklidir
gorilmektedir. Acilen mudahale alinmals, isin durdurulmast
Is makineleri operatérlerinin ve soforlerin uygun 16-YUKSEK 1440-KABUL EDILEMEZ 480
30 ehliyetleri olup, psiko-teknik yeterlilik belgesi Kabul edilemez risk, Derhal gerekli dnlemler « o
- . T Onlem alinmasi gereklidir
bulunmamaktadir. Acilen mudahale almmmaly, isin durdurulmasi
Is makineleri ve ekipmanlari periyodik olarak kontrol 16-YUKSEK 1440-KABUL EDILEMEZ 640
31 yaptirilmamaktadir. Tamir ve bakimlari ariza Kabul edilemez risk, Derhal gerekli dnlemler " -
. - - ; . Onlem almmmas gereklidir
durumunda tamirhaneye gelmektedir. Acilen mudahale alinmali, isin durdurulmasi
Kayis degisimi sebebiyle genellikle muhafaza 8-ORTA 1440-KABUL EDILEMEZ 640
32 a k%l s‘aklarl a 1k};)uhg;nmaktad1r Dikkat edilmesi gereken, Derhal gerekli onlemler Onlem alinmasi gereklidir
p ¢ ’ Miimkiin oldugunca ¢abuk miidahale alinmali, isin durdurulmasi &
. i s 16-YUKSEK 1440-KABUL EDILEMEZ
El aletlerinden 6zellikle spiral’in, koruyucusu - . S 640
33 . U . Kabul edilemez risk, Derhal gerekli dnlemler " -
¢ikartilmig vaziyette kullanildigi bilinmektedir. - ; 7. Onlem alinmasi gereklidir
Acilen mudahale almmmaly, isin durdurulmasi
.. . L 9-ORTA 135-ONEMLI
34 ];?Irlmn yal? llali?ll;1st;?(alzzezbvizyiga;h;re;ert Dikkat edilmesi gereken, Y1l igerisinde iyilestirilmesi Onlem ahnrzr?a81 reklidic
etmeyecek sekilde takozla s enmemextedit. Miimkiin oldugunca ¢abuk miidahale gereken ¢ st gere
Genellikle agik duran kablolarda kesikler meydana 9-ORTA 135-ONEMLI 288
35 gelmektedir. Delici matkap uglar siklikla kontrol Dikkat edilmesi gereken, Y1l igerisinde iyilestirilmesi - 1
: : L Ny . Onlem alinmasi gereklidir
edilmemektedir. Miimkiin oldugunca ¢abuk miidahale gereken
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6. SONUC VE ONERI

Tas ocaklarinda is giivenliginin tehdit edilmesinde basi ¢geken unsurlarin saptanmasi
ve daha giivenli bir ¢alisma ortaminin gergeklestirilebilmesi amaciyla yerine getirilen
bu risk degerlendirmesi arastirmasi gercevesinde; oncelikle ¢alisma ortami tizerinde
gbzlemler yapilarak personel ve iscilerle ayr1 ayr1 goriismeler yapilmistir. Isyerince
yapilan 6lglimlerden elde edilen veriler analiz edilerek ve gergeklestirilen ve/veya
yontemin kendi igerisinde bulunan parametreler vasitasiyla risk teskil edebilecek
tehlikeler saptanmistir. Belirlenen bu tehlikeler ve muhtemel riskler L tipi matris,
Fine-Kinney ve FMEA (Failure Mode And Effects Analysis-Hata Turleri ve Etkileri
Analizi) risk degerlendirme yontemleri vasitasiyla analiz edilmislerdir. Risk
degerlendirme ¢aligmalar1 cgergevesinde bulgulanan sonuglar ve alinmasi gereken

kontrol 6nlemlerini asagidaki sekilde 6zetlemek miimkiindiir.

i.  Hammaddenin ocaktan iiretilerek nihai iirlin eldesi asamasina dek ortaya
konulan tum faaliyetlerin incelenmesi neticesinde; santiyeye giris ve santiye
alani, igyeri hijyeni gibi ¢alisma ortam1 kosullari, elektrik enerjisi, sabit ve
hareketli makineler, saglik ve giivenlik isaretleri ve ¢alisma alani igerisindeki
ulasim yollar1 ve diger ana tehlike kaynaklari olmak iizere isyerinde risk

teskil edebilecek 35 unsur saptanmaistir.

ii.  Ana tehlike kaynaklarinin ve bu kaynaklarin ortaya ¢ikarabilecegi tehlikelerin
tespit edilmesi, risklerin saptanmasi, derecelendirilmesi ve risk skorlarinin
hesap edilerek belirlenen sonuglar dogrultusunda kontrol 6nlemlerinin ortaya
konmasi ve kontrol dnlemlerinin uygulanmasi sonrasinda meydana gelecek
yeni duruma gore risk skorlariin tekrar degerlendirilmesi hedeflenmistir. Bu
dogrultuda; L tipi matris, Fine-Kinney ve FMEA risk degerlendirme

yontemleri ve analizler gergeklestirilmistir.

lii.  Fine-Kinney yontemiyle yapilan risk derecelendirmesinde; 14 unsur igin
derhal gerekli 6nlemlerin alinmasi ya da yapilan igin durdurulmasi (tolerans
gosterilemez-kabul edilemez risk) gerektigi tespit edilmistir. 6 unsurun 1 ay
icerisinde (yuksek risk) ve 12 unsurun ise ii¢ ay igerisinde iyilestirilmesi

(6nemli risk) gerektigi tespit edilmistir. 2 unsur ile ilgili olgim ve
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Vi.

Vii.

viii.

denetimlerin yenilenmesi (olasi risk) ve 1 unsur igin ise ilerleyen sirecte

¢Oziim aranmasi (6nemsiz risk) gerekmektedir.

L tipi matris yontemiyle yapilan risk derecelendirmesinde; 20’sinin acilen
muidahale gerektiren risk (kabul edilemez risk), 14’Unln dikkat edilmesi
gereken risk (orta seviye risk) ve 1’inin ise tolere edilebilir (diisiikk seviye

risk) olduklari tespit edilmistir.

FMEA yontemiyle yapilan risk derecelendirmesinde; 34 adet unsur ile ilgili
onlem almmas1 gerektigi (ROS>100), 1 adet unsur ile ilgili 6nlem
alinmasinin gerekli olmadig1 (ROS<40) tespit edilmistir.

FMEA yontemiyle yapilan risk derecelendirmesinde; her bir potansiyel hata
tir igin ayr1 ayr1 Risk Oncelik Sayis1 (ROS) hesaplanmis ve sonugta en
yiiksek ROS’iin sirasiyla basamak genisligi, basamak yiiksekligi, basamak
egim agisi, basamak yollar1, soforlerin ¢aligma sirasinda telefon kullanmasi,
elektrik tesisati, topraklama hatti, paratoner, jeneratdr yillik periyodik
kontrollerinin yapilmamasi ve personele ait kisisel koruyucu donanimlarin

olmamas1 hususlarina ait oldugu belirlenmistir.

L tipi matris yontemiyle yapilan risk derecelendirmesinde 20 unsur i¢in acil
mudahale (kabul edilemez risk) gerektigi ortaya ¢ikmasina ragmen bu say1
Fine-Kinney yonteminde 15 (derhal gerekli Onlemlerin alinmasi/tolerans
gosterilemez-kabul edilemez risk) ve FMEA yoOnteminde ise 34’tir. Bu
durum; yontemlerdeki smiflandirma araliklarinin = farklihi@indan ileri
gelmektedir. L tipi matris yontemi kabul edilebilirlik icin yuksek, orta ve
diisiik risk olmak iizere 3 adet 6ncelik ve/veya biiyliklik araligina sahipken
bu say1 Fine-Kinney yonteminde 5 ve FMEA yonteminde ise 2°dir. Bu
nedenle risklere miidahale 6nceligi Fine-Kinney yonteminden L tipi matris ve
FMEA yontemine dogru gidildikge azalacak, bir baska ifadeyle risklere
miudahale siresi yikselecektir. Dolayisiyla Fine-Kinney yontemi riskleri daha

hassas bir sekilde siniflandirabilmektedir.

Gelen ziyaretci, stajyer, sofor ve miisterilere isyeri girisinde el kitapgigi ve
kisisel koruyucu donanim verilmemektedir. Bu durum bu kisilerin ¢alisma

alan1 icinde muhtemel tehlikelere maruz kalmalarma ve de kaza/
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Xi.

Xii.

Xiil.

yaralanmalarma yol agabilir. Bundan dolay1 ¢alisma alanina girecek kisilere,
santiye girisinde genel is sagh1 ve giivenligi kurallarim1 gdsteren ISG el

kitapcig1 ve gerekli kisisel koruyucu donanimlar verilmelidir.

Is saglig1 ve giivenligi hizmeti alinan OSGB tarafindan yetkilendirilen isyeri
hekimi ve is glivenligi uzmaninca diizenli araliklarla ¢alisanlara is sagligi ve
giivenligi egitimi cercevesinde KKD (is elbisesi, eldiven, gozliik, baret,
maske, c¢elik burunlu ayakkabi, kulaklik, kaynak maske) kullanimina
iliskinler egitim verilmektedir. Baz1 alanlarda ise KKD kullanimi olmadig:
tespit edilmistir. Bu konuda personeli uyarici nitelikte uyar1t levhalari

astlmalidir.

Isyeri calisanlarinin tam tesekkiillii bir hastaneden veya isyeri hekiminden
alimmig “agir ve tehlikeli islerde ¢aligabilir raporu” sahsi dosyalarinda
mevcuttur. Calisanlarin ~ diizenli araliklarla saglik kontrolleri yerine

getirilmektedir.

Santiye girisinde ve igerisinde gerekli saglik ve giivenlik isaretlerinin yeterli
olmadigi saptanmustir. “SAGLIK VE GUVENLIK ISARETLERI
YONETMELIGI” kapsaminda uyar1 levhalarmin santiye girisinde ve
igerisinde uygun olan yerlere konulmasi ve personelin bu konuda

bilgilendirilmesi gerekmektedir.

Calisanlarin  yazili  sekilde c¢alisma talimatnameleri bulunmamaktadir.
Calisanlarin  tamamma  yonelik  ¢alisma  talimatlar1  yazili  olarak
hazirlanmalidir. Calisanlarin yaptigi islerin sinirlart da bu talimatname ile
belirlenmelidir. Santiye alam icerisinde “IS SAGLIGI VE GUVENLIGI
YONETMELIGI” ne uygun yapilan isi belirtir ¢alisma talimatlari ve gerekli

tiim uyar1 levhalarinin asilmasi ve bu hususlara uyulmasi gerekmektedir.

Calisma sahasinda ilgili test ve Ol¢iimler yapilmamustir. Isitme kaybu,
psikolojik rahatsizlik risklerine karst “IS HIJYENI OLCUM, TEST VE
ANALIiZI HAKKINDAKI YONETMELIK” c¢ergevesinde akreditasyona

sahip kuruluslar tarafindan bu 6lcimlerin yapilmasi saglanmalidir.
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Xiv.

XV.

XVi.

XVil.

XViii.

XiX.

XX.

Yiiksekte calismalara karsi personele emniyet kemeri verilmemistir. Y iksekte
caligma egitimi olmayan ve paragiitcii tipi emniyet kemeri bulunmayan
personel yiiksekte ¢alismamalidir. Bu kapsamda yaralanma ve 6lum riskine
karst calisanlara gerekli uyarilar sozlii ve yazili olarak yapilmalidir.
Yiiksekten diisgme nedeniyle yaralanma ya da Oliimle sonuglanabilecek
olaylarin hi¢ meydana gelmemesini saglamak adina, isi belirtir, yiiksekte
calismaya yonelik hazirlanmis talimatlar uygun yerlere asilmali ve emniyet

kemeri vb. uygun kisisel koruyucu donanimlarin kullanimi saglanmalidir.

Tas sikismalart siklikla goriilmekte olup personelin kirici agzindan tasi
emniyetsiz sekilde cikarttigi saptanmistir. Personel kirici agzindan tasi
uygunsuz sekilde ¢ikartmaktadir. Kaza ve yaralanmalara karsi tas sikigmasi
esnasinda kirici iinitesinin enerjisi kesilmelidir. Uygun aparatlar vasitasiyla

parcanin ¢ikarilmasi saglanmalidir.

Patlatma sirasinda ilgili duyurunun yapilmadigi tespit edilmistir. Patlatma
sirasinda duyuru ve siren ile bilgilendirme yapilmalidir. Bunun yaninda

patlatma sirasinda etrafta kimsenin olmadigindan emin olunmalidir.

Delik delme sirasinda delikten veya kirict ucundan parca sigramasina karsi
uzakta durulmaktadir. Bu kapsamda delik delinmesi esnasinda delikten veya
kirict ucundan parga sigramasina karsi emici hortumlar1 olan kiricilar tercih

edilmelidir.

Kullanilan ekipmanda emici hortumlu aparat bulunmadigindan deliklere kum
cakil girebilmektedir. Delicilerin bilhassa emici 6zelligi olmalidir. Nitekim
rizgar ya da delikten ¢ikan malzemenin tekrar delige girmesi patlayicinin

yiizeye yakin kalmasina yol acacaktir.

Araglarin manevra yapabilmesi agisindan basamak genisligi uygun degildir.
Basamak genisliginin araglarin boyutlarina uygun sekilde projelendirilmesi

gerekmektedir.

Basamak yiiksekligi hususunda gerekli tedbirlerin alinmadigi saptanmistir.
Basamak yiiksekliginin emniyetli sekilde diistiriilmesi saglanmali, bu

calismalar esnasinda iiretime devam edilmemelidir.

78



XXI.

XXIi.

XXiil.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVil.

Basamak egim agisinin {iretim istahindan dolayr emniyetsiz oldugu
belirlenmigtir. Basamak egim acisinin minimum 60°’yi asmayacak sekilde
olmast saglanmalidir. Egim acis1 emniyetli sekilde istenen degerlere

getirilmelidir.

Basamak yollarinin egimli olmasi nedeniyle araglarin, ¢alisanlarin ve yolun
giivenligi olumsuz yonden etkilenmektedir. Basamak yollar1 ve diger yollar
aracglarin boyutuna ve tasidiklari yiike uygun olmalidir. Yollarin gereginden

fazla egimli olmamasi tesis edilmelidir.

Sevlerde bulunan gevsek malzemeler asagiya diisme potansiyeline sahip
oldugundan sev diplerinde personelin dinlenmesine izin verilmemelidir. Sev
diplerinin ara¢ ve personel icin tehlikeli oldugunu ikaz eden uyari levhalari

bulundurulmali ve tiim personel bu konuda bilgilendirilmelidir.

Calisma yerinde yangin sondiiriiciiniin olmadigi tespit edilmistir. Calisma
yerinde 25 metre mesafe ile 6 kg’lik kuru kimyevi tozlu yangin sondiiriicii

levhal1 sekilde hazir edilmelidir.

Akaryakit dolum ve bosaltma talimatt mevcut degildir. Ayrica egitimli
pompaci bulunmamaktadir. Personelin emniyeti agisindan akaryakit dolum ve
bosaltma talimat1 olmali ayn1 zamanda bu isi yapacak egitimli pompaci ve

uygun sayida sondiiriicii bulundurulmalidir.

Soyunma odalarinin ve duslarin diizenli temizlenmedigi, zeminlerin 1slak
birakildigi, havalandirmanin uygun araliklarla yapilmadigi gorilmiistiir.
Personel saglig1 agisindan soyunma odalarinin termal konforu saglanmali,
dolaplar kirli ve temiz olarak ayrilmali ve odalar havalandirilmalidir. Dug

periyodik olarak temizlenmeli ve havalandirilmalidir.

Santiye i¢inde atik alam1 olmamasindan dolay1 ¢alisanlarin biyolojik
hastaliklara yakalanma ihtimali bulunmaktadir. “ATIKLARIN DUZENLI
DEPOLANMASINA DAIR YONETMELIK ” hiikimlerine uygun bir atik
alaninin tesis edilmesi ve evsel atiklar da dahil olmak {izere her tiirlii atigin bu
alanda depolanarak mevzuatlar cercevesinde uygun sekilde imha edilmesi ya
da ilgili yerlere nakledilmesi gerekmektedir. Yine ayni gercevede; santiye

alan1 ve ¢evresinde bulunan atik demir, tahta ve plastiklerin de herhangi bir
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XXViil.

kaza ve yaralanmalara yol agmamas igin periyodik olarak toplanmalar1 ve

uygun sekilde bertaraf edilmeleri 6nemlidir.

Tas ocagi denetimi sirasinda meydana gelebilecek is kazalarinin onlenmesi
adina gergeklestirilen bu calismada elde edilen risk degerleri géz Oniine
alindiginda Fine-Kinney yonteminin uygulanabilirliginin L tipi matris ve
FMEA’ya gore daha etkin oldugu sdylenebilir. En saglikli veriler ile kaza ve
olay olusumunun engellenmesi adina; ¢alisma dncesi, siras1 ve sonrasinda ve
hatta gerekli durumlarda revize edilerek hazirlanan Fine-Kinney risk
degerlendirme uygulamasinin, saha uygulamalar1 bakimindan daha islevsel
ve etkin ¢ozlimler ve Oneriler sundugu goézlemlenmistir. Sonug olarak; Fine-
Kinney yonteminin isletmede olusabilecek tehlikelerin degerlendirilmesinde
asagida ifade edilen nedenlerden dolayr daha uygun bir yontem oldugu

soylenebilir.

v Risk skorlar1 tanimlama aralik sayisinin daha fazla olmasi
v Risklerin daha net bir sekilde ortaya konulabilmesi
v Alinacak onlemlerin segiminde daha etkin ve gergekgi bir yaklasim

Sunmasi
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EK-1 Tas Ocag1 L Tipi Risk Degerlendirme Formu

L TIiPI MATRIS (5x5) RISK DEGERLENDIRME FORMU EYLUL 2019
|\B/|(;|l:ir:é isletmeye Giris, Egitim, Saghk ve Talimatlar Sayfa No 1
Mevcut Durum Risk iyilestirme
degerlendirmesi sonrasi
Aksiyonlar /
Tehlikeler / Tehlike . . X Kabul Edilebilir Tedbirler / X Kabul Edilebilir
y = | = = | =
Kayna Meveut Tedbir ve Glvenlik Risk J 2| % | Deger Kontroller J |2 || Degeri
Sistemleri ol e« ol alxn
S8 | = S| E|=
o|” o|”
; L Isletme sinirlar1 belirlenmeli, isyeri
Isletmeye giriste, isyerini tanitic R . o
; .. el brosiirii ve gerekli kisisel - fuzamiyest insa edllerek.g.ehsl glizel .
Isletmeye giris Koruyucu donantm Yaralanma 5 4 120 YUKSEK igyerine giris 6nlenmelidir. Sgk’lh 1 4 4 DUSUK
verilmemektedir. person?!l_erm K.K.D leri verilerek isg
egitimleri tamamlanmaldir.
o Lo “CALISANLARIN IS SAGLIGI VE
Calisanlarmn is Calisanlara is saghgi ve giivenligi . e e .
e e konularinda egitimler Yaralanma | 1 | 3 | 3 pDUSUK | GUVENLIGIEGITIMLERIHAKKINDAK | 1 | 3 | 3 |  DUSUK
egitimleri olmamasi verilmektedir. I YONETMELIK” e uygun olarak her yil
yapilmasi saglanmalidir.
Ise giris saghk raporlar1; odyometre, SFT,
Calisanlarin saglik Ise giris saglik raporlart akciger grafigi, tam kan sayimu ile birlikte -
raporlar1 olmamasi diizenlenmektedir. Yaralanma 2|4 8 ORTA yapilmasi saglanmalidir. Bu sekilde saglik Lp4]4 DUSUK
raporlart alimmalidir.
Saglik ve Giivenlik Santiye girisinde ve icerisinde “S--AGLIK VE GUVENLIK ISARETLERI
Tsaretleri saghk ve giivenlik isaretleri Kaza, 3412 ORTA YONETMELIK™ ine uygun uyart levhalart | 5 |, | g | gk
- yaralanma santiye alaninda uygun yerlere yeteri kadar
bulunmamasi yetersizdir.
asilmalidir.
Cahsma Calisanlarin tamamina yonelik ¢aligma
Talimatnameleri C?llsanlarlnlya;;)ll 1sekllde g:ell(hs(rina K.’ilza, 4 4 | 16 YUKSEK talllmat}arl yazil ?lgre;k hamrlal;ma(l;dl;. 1 4 4 DUSUK
olmamas: talimatnameleri bulunmamaktadir. yaralanma Ca 1sanlarin yaptig islerin sinirlari da bu
talimatname ile belirlenmelidir.
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L TIiPI MATRIS (5x5) RISK DEGERLENDIRME FORMU

EYLUL 2019

Bolum/
Makine Ortam Sartlar1 ve Calisma Ortam Sayfa No 2
Mevcut Durum Risk iyilestirme
degerlendirmesi sonrasi
Aksiyonlar /
Tehlikeler / Tehlike . . . ¥ e Kabul Edilebilir Tedbirler / ¥ e Kabul Edilebilir
Kaynag Meveut Te,db'r ve 'Guvenllk Risk Jd = | ¢ Degeri Kontroller 4 = | & Degeri
Sistemleri ) a N o | 2|2
1|8 | & I8 | =
3| * 3|«
. isitme kaybi “I$ HIDYENT OLCUM, TEST VE ANALIZI
Is hijyeni 6l¢tim Sahada ilgili test ve 6lcimler psikolojik 4 4 | 16 YUKSEK HAKKINDAKI YONETMELIK e uygun 1 4 4 DUSUK
raporlarinin olmamasi yapilmamustir. rahatsizlik sekilde akrediteli kuruluslarca yapilmasi
saglanmalidir.
Yiiksekte caligmalara kars1 . Yiiksekte caligma egitimi olmayan ve
Yiiksekte ¢aligma personele emniyet kemeri | Yaralanma, 6lim | 4 5 | 20 YUKSEK parasiit¢ii tipi emniyet kemeri bulunmayan 1 5 5 DUSUK
verilmemistir. personel yiiksekte calismamalidir.
Tas stkigmalari siklikla Tas sikigsmasi sirasinda kirici {initesinin
Konkasor veya kiriciya g?mlmektedln Personel kl'rICI Kaza, yaralanma | 4 5 | 20 YUKSEK enerjisi kesilmelidir. Uygl{n aparatlar ile 1 5 5 DUSUK
tas sikigmasi agzindan tas1 uygunsuz sekilde parcanin ¢ikarilmasi saglanmalidir.
¢ikartmaktadir.
Patlatma sirasinda duyuru ve siren ile
Patlatma Patlatma sirasinda ilgili duyuru Kaza, yaralanma 4 5 20 YUKSEK bllgllendlrrne. yapllplahdlr. P?tlatma 51r.asmda 1 5 5 DUSUK
yapilmaktadir. etrafta kimsenin olmadigindan emin
olunmalidir.
Delme sirasinda parga Delik delme strasinda delikten ya da Del;ifrftllzlrfn easr1 salrselmrr:rir?a(:ﬁg(lt(zr; i]ae(i?lilgnm P
parg kiric1 ucundan parga sigramasina Kaza, yaralanma 3 4 12 ORTA parga si¢ | xars] g 1 4 4 DUSUK
sigramast hortumlart olan kiricilar tercih edilmelidir.
kars1 uzakta durulmaktadir.
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L TIiPI MATRIS (5x5) RISK DEGERLENDIRME FORMU

EYLUL 2019

1 I?/I(;IEirr?é Ortam Sartlar1 ve Calisma Ortam Sayfa No 3
Mevcut Durum Risk iyilestirme
degerlendirmesi sonrasi
Aksiyonlar /
N Tehlikeler / Tehlike . . . ¥ e Kabul Edilebilir Tedbirler / ¥ e Kabul Edilebilir
0 Kaynag Mevcut Te,db'r ve 'Guvenllk Risk &= e Degeri Kontroller @ | Degeri
Sistemleri 2 g E Q g 2]
3= 3| = ~
(@] (@)
Kullamlan ekipmanda emici Deliciler 6zellikle emici 6zelligi olmalidir.
Deliklere kum-gakil v cexip emie - Zira riizgar veya delikten ¢ikan malzeme, P
6 - : hortumlu aparat bulunmadigimdan Kaza, yaralanma | 5 4 120 YUKSEK o . N 1 4 4 DUSUK
girmesi deliklere kum cakil eirebilmektedir tekrar delige girmesi patlayicinin yiizeye yakin
cai g ) kalmasina sebep olacaktir.
Basamak genisliginin Basamak genisligi araclarin - Basamak genisligi araclarin boyutuna uygun P
! yetersiz olmasi manevrasi i¢in uygun degildir. Kaza, yaralanma | 4 5120 YUKSEK olarak projelendirilmelidir. 1 5 5 DUSUK
. el Basamak yiiksekligi konularinda Basamak yiiksekligi emniyetli sekilde

8 Basar?jflﬁi(;zl;lllgmm gereken tedbirler alinmadigi Kaza, é/ﬁjrrarl]lanma, 4 5 | 20 YUKSEK diisiiriilmesi saglanmali, bu galigmalar 1 5 5 DUSUK

gorilmektedir. sirasinda liretim yapilmamahdir.

o T Basamak egim agist minimum 60° civarini
o Basamak egim ag1s1 iiretim istahi . o
9 Basamak egim agisinin nedeniyle emniyetsiz oldugu Kaza, yqralanma, 4 5 | 20 YUKSEK asmayapak §ek11fle o!malldlr. E:glm agis1 1 5 5 DUSUK
az olmasi Srilmektedir 6lum emniyetli sekilde istenen degerlere
9 : getirilmelidir.
<. Basamak yollar1 ve diger yollar araglarin

10 egimli f);’mm ¢ cive flh;ini Olumsuz-‘/ Kaza, yaralanma | 4 | 5 | 20 YUKSEK Yollarin gereginden fazla egimli olmamasi 1]15]|5 DUSUK

etkiletmektedir. saglanmalidir.
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L TIiPI MATRIS (5x5) RISK DEGERLENDIRME FORMU

EYLUL 2019

Bolum/
1 Makine Ortam Sartlar1 ve Calisma Ortam Sayfa No 4
Mevcut Durum Risk iyilestirme
degerlendirmesi sonrasi
Aksiyonlar /
N Tehlikeler / Tehlike . . . ¥ e Kabul Edilebilir Tedbirler / ¥ e Kabul Edilebilir
0 Kayna@ Mevecut Te,db'r ve 'Guvenllk Risk | = ¥ Degeri Kontroller | = | Degeri
Sistemleri n| e« G| e|la
1|8 | & /2| =
o|” o|”
Sevlerde bulunvan ge\'/.sek Sev diplerinde arag ve personelin tehlikeli
malzemeler asagiya disme oldugunu ikaz eden uyari levhalari
11 | Sev diplerinde dinlenme| potansiyelini barindirdigindan sev Kaza, yaralanma | 2 5 ] 10 ORTA £ . Y 1 5 5 DUSUK
S bulunmalidir. Tiim ¢alisanlar bu konuda
diplerinde personel o L S
; - bilinclendirilmelidir.
dinlenmemektedir.
Sevlerde askida Askida malzeme kalmamast igin stk Patlatma sonrasinda ya da ¢aligmalar sirasinda P
12 malzeme kalmasi sik kontrol edilmektedir. Kaza, yaralanma 2 4 8 ORTA sevler kontrol edilmelidir. 1 4 4 DUSUK
. . o Calisma yerinde 25 metre mesafe ile 6 kg’lik
Calisma yerinde ve ara¢ | Calisma yerinde yangin sondiiriicii ) . . o
13 iclerinde yangm bulunmamaktadir. Arag icinde Kaza, yaralanma | 4 | 4 | 16 YUKSEK kuru kimyevi tozlu yangin séndtircti levhalt | 1| 4 | 4 DUSUK
sondiiriicli bulunmamasi | yangin sondiiriicii bulunmaktadir. sekilde bulunmalidir. Arag iglerinde yangin
sondiirlicli bulunmalidir.
Akaryakit dolum ve bosaltma . Akaryakit dolum ve bosaltma talimati
14 Akaryakit dolumu talimat1 bulunmamaktadir. Egitimli Kaza, yaralanma | 4 4 | 16 YUKSEK olmalidir. Egitimli pompac1 ve uygun sayida 1 4 4 DUSUK
pompaci bulunmamaktadir. sondiiriicii bulunmalidir.
Saha i¢inde asir1 hiz yapilmamasi Santiye i¢inde is makineleri ve araglarin hiz
15 Hizli arag kullanimi hususu personellerin bilgisi Kaza, yaralanma | 2 | 4 | 8 ORTA sinirlart “KARAYOLLARI TRAFIK 1|4 4 DUSUK
dahilinde oldugu bilinmektedir. YONETMELIK” ine uygun sekilde olmahdir.
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L TIiPI MATRIS (5x5) RISK DEGERLENDIRME FORMU

EYLUL 2019

Bolum/ .
Makine Sosyal Tesisler Sayfa No 5
Mevcut Durum Risk iyilestirme
degerlendirmesi sonrasi
Aksiyonlar /
Tehlikeler / Tehlike . . . ¥ e Kabul Edilebilir Tedbirler / ¥ e Kabul Edilebilir
Kaynag Meveut Te,db'r ve 'Guvenllk Risk Jd = | ¢ Degeri Kontroller 4 = | & Degeri
Sistemleri ) a N o | 2|2
1|8 | & I8 | =
3| * 3|«
Soyunma odalar1 ve duslar diizenli Soyunma odalarmnin termal konforu olmali,
- temizlenmemektedir. Zemin 1slak Mikrobiyolojik dolaplar kirli ve temiz olarak ayrilmali, oda P
Hijyen olmayan yerler birakilmaktadir. Havalandirma hastaliklar 8 8 9 ORTA havalandirilmalidir. Dus diizenli temizlenmeli 1 4 4 DUSUK
siklikla yapilmamaktadir. ve havalandirilmalidir.
“ATIKLARIN DUZENLI
Santiye iginde uygun atik alami Biyolojik - DEPOLANMASINA DAIR YONETMELIK™ S
Atiklar yeie yeu Y0'0) 4| 4| 16 YUKSEK ¢ uygun bir sekilde atik alani olusturulmaldir. | 1 | 4 | 4 DUSUK
bulunmamaktadir. hastaliklar -
Evsel ve endiistriyel atiklarn ayr1
depolanmasina 6zen gosterilmelidir.
Zeminin dagimk veya kaygan Zeminin diizenli, temiz ve kaygan olmamasi -
Kayma, diisme olmasi konusunda ¢alisma Kaza, yaralanma 2 4 8 ORTA . . 1 4 4 DUSUK
yapilmamaktadir. icin devaml gézlem ve kontrol yapilmahdir.
. . . Yemek hazirlanan ve yemek yenen kisimlar
. Yemgkhane Yemek yapilan \'/E:'yemek yenen Mikrobiyolojik 3|3 9 ORTA hasere ve boceklere karsi dezenfekte edilmeli, | 1 | 3 | 3 DUSUK
temizliginin olmamasi yerler rutin temizligi yapilmaktadir. hastaliklar . i
rutin temizlik yapilmalidir.
Asect hijyen belgesinin Yemek yapan personel’in hijyen Mikrobiyolojik 2 4 8 ORTA Haflf .eglm.n merkezlerinin diizenledigi h?J?'en 1 4 4 DUSUK
olmamasi belgesi mevcuttur. hastaliklar egitimleri as¢1 veya mutfak elemanlari igin
onemli bir zorunluluk oldugu unutulmamalidir.
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L TIiPI MATRIS (5x5) RISK DEGERLENDIRME FORMU EYLUL 2019
I?/I(;IEirr?é Elektrik, Kisisel Koruyucu Donanim, Yeterlilik Belgeleri Sayfa No 6
Mevcut Durum Risk iyilestirme
degerlendirmesi sonrasi
Aksiyonlar /
Tehlikeler / Tehlike . . . ¥ e Kabul Edilebilir Tedbirler / ¥ e Kabul Edilebilir
Kayna@ Mevcut Te,db'r ve 'Guvenllk Risk | = M Degeri Kontroller @ | Degeri
Sistemleri 2 g E Q g 2]
3= 3| = ~
(@] (@)
Elektrik tesisatinda Elektrik tesisati, topraklama hatti, R “ELEKTRIK IC TESISLERI
olu abileci:sk hatalar paratoner, jenerator yillik periyodik Kaza, yaralanma 4 4 16 YUKSEK YONETMELIK” ine uygun periyodik sekilde 1 4 4 DUSUK
5 kontrolleri yapilmamaktadir. her yil kontrol ettirilmelidir.
Ana pano ve tali panolarda kagak Ana pano ve tali panolarda uygun ve ¢alisir
Elektrli{ a&;séf::mdakl aklrir)}rlrlzlrcitrsll(igulzll: g{lzrlitag;r.al:ano Kaza, yaralanma | 2 4 8 ORTA durumda kagak akim rélesi olmalidir. Pano 1 4 4 DUSUK
¢ bulunr}rllam aktaglr P o6nlerinde kuru yalitkan paspas bulunmalidir.
S Soférlerin arag kullanirken goériisme
Soforlerin arag forl llikle cal 1 lart icin diil K si .
kullanirken telefon ile Soforler genellikle cahsmalar Kaza, yaralanma | 4 | 4 | 16 YUKSEK yapmamalart 1¢in Odul tesvik sistemi ve 1] 41| a4 DUSUK
Sriisme vapmasi esnasinda telefonla goriismektedir. ' diizenlenecek egitimlerle konunun asilmasi
gorusme yap gerektigi onem arz etmektedir.
Kisisel koruyucu doi?;?nriﬁlrfr;illfllriﬁigziﬁy;?liat R Ise giris asamasinda personele uygun kisisel o
donanimlarin . Kaza, yaralanma 4 4 16 YUKSEK korucu donanim verilerek kullanimi 1 4 4 DUSUK
kullanimlar1 ¢ok az oldugu
kullanilmamasi goriilmektedir. saglanmalidir
Operatéir ve psiko- Is makineleri operatorlerinin ve Cahisanlarin “KARAYOLLARI TRAFIK
- o sofdrlerin uygun ehliyetleri olup, - YONETMELIK” INT dikkate almarak uygun R
belteeligrlilil%ftoel:lr:i:;am psiko-teknik yeterlilik belgesi Kaza, yaralanma | 4 4116 YUKSEK sertifika ve ehliyete sahip olmasi yasal bir 1 4 4 DUSUK
& bulunmamaktadir. yukimliluk oldugu unutulmamalidir.
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L TIiPI MATRIS (5x5) RISK DEGERLENDIRME FORMU

EYLUL 2019

Bolum/ . . . .
Makine Makine, Ekipman ve Buna Bagh Tehlikeler Sayfa No 7
Mevcut Durum Risk iyilestirme
degerlendirmesi sonrasi
Aksiyonlar /
Tehlikeler / Tehlike . . . ¥ e Kabul Edilebilir Tedbirler / ¥ e Kabul Edilebilir
Kaynagi Mevcut Tedbir ve Gavenlik Risk 4|l m | & Degeri Kontroller J | @ | Degeri
Sistemleri ) a N o | 2|2
1|8 | & I8 | =
3| * 3|«
oragve ckipmaniann | periyodik olarak kontol *i$ EKIPMANLARININ KULLANIMINDA
periyodik kontrol ve yaptirilmamaktadir. Tamir ve Kaza, yaralanma | 4 4 | 16 YUKSEK SAGLIK VE G,IZJVENLIK SARTI.“AR.I 1 4 4 DUSUK
YONETMELIK?” lerine uygun, periyodik
bakimlarimnin bakimlar ariza durumunda . ..
. ; sekilde her y1l kontroli yaptirilmalhidir.
yapilmamasi tamirhaneye gelmektedir.
Déner cisimlerin Kay1s degisimi sebebiyle genellikle Kayis, kasnak, tambur, disli v.b. doner
muhafaza kapag ile muhafaza kapaklar agik Kaza, yaralanma | 2 4 8 ORTA cisimlerin tamam koruyucu muhafaza kapag: 1 4 4 DUSUK
kapatilmamasi bulunmaktadir. ile kapatilmalidir.
El aletlerinin | aletlerinden szellikle spiral’i El aletlerinin tamaminin tiretim standartlarina
koruyucusuz El aletlerinden ozellikle Sp'fa n, - uygun koruyucusu ¢ikarilmadan P
S koruyucusu ¢ikartilmis vaziyette Kaza, yaralanma 4 4 16 YUKSEK . 1 4 4 DUSUK
kullanilmasi, gelisi giizel SR : kullanilmalidir. Aletler gelisi giizel
kullanildig: bilinmektedir.
birakilmasi birakilmamalidir.
Emnivetsiz tamir bakim Tamiri yapilacak is makinesi veya Tamiri yapilacak arag, takoz ile sabitlendikten
Y apilmast arag hareket etmeyecek sekilde Kaza, yaralanma | 3 3 9 ORTA sonra stop edilmelidir. Yetkisiz ve ehil 1 3 3 DUSUK
yap takozla sabitlenmemektedir. olmayan kimseler araca yaklagmamalidir.
Genellikle acik duran kablolarda Kesik, yipranmis kablolar yenisi ile
Hasarli makine, kesikler meydana gelmektedir. Kaza, yaralanma | 3 3 9 ORTA degistirilmeli, gelisi glizel birakilmamalidir. 1 3 3 DUSUK

ekipman kullanimi

Delici matkap uglar siklikla kontrol
edilmemektedir.

Calisma 6ncesinde ve aralarda matkap
uglarmin kontrol edilmesi gerekmektedir.
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EK-2 Tas Ocagi Fine-Kinney Risk Degerlendirme Formu

FINE-KINNEY RiSK DEGERLENDIRME FORMU EYLUL 2019
EA(;IE::; isletmeye Giris, Egitim, Saghk ve Talimatlar Sayfa No 1
Mevcut Durum Risk iyilestirme
Degerlendirmesi Sonrasi
o= Aksiyonlar / E
Tehlikeler / Tehlike U 2| 2| o | & |kabul Edilebilir Tedbirler / Sl | B | ke
Kaynag Mevcut Tedbir ve Gavenlik Risk ; <=9 Degeri Kontroller § | =2 |8 o
Sistemleri g\l x|2| & 2| x| a 2 Degeri
E|lw|a =T
o x| 7| % oz | @B | X
= =
: L Isletme sinirlar1 belirlenmeli, isyeri
Isletmeye giriste, isyerini tanitici . A . NP .
) ol brosiirii ve serekli kisisel 4 . nizamiyesi insa edilerek gelisi giizel isyerine o
isletmeye giris $ & $ Kaza, yaralanma | 1 | 6 240 | YUKSEK giris Snlenmelidir. Sgk’li personellerin 1| 1|40 40 | DUSUK
koruyucu donanim 0 o . L .
. - K.K.D’leri verilerek isg egitimleri
verilmemektedir.
tamamlanmaldir.
o o “CALISANLARIN IS SAGLIGI VE
Calisanlarm is Calisanlara is saghg ve giivenligi 1 ) ) GO e e . . L
i f o £ konularinda egitimler Yaralanma 11| |15] ONEMSiZ VENLIGI EGITIMLERIHAKKINDAKL |1 | 3 | 15 | 15 | DUSUK
cgitimlert olmamast verilmektedir. YONETMELIK” e uygun olarak her yil
yapilmasi saglanmalidir.
) Ise giris saglik raporlari; odyometre, SFT,
Calisanlarin saglik Ise giriy saglik rapquarl Kaza, yaralanma | 1 3 1 45 OLASI akciger graﬁgl, tam kan sayimi 1_1e blrllvkte 1 1 15 15 DUSUK
raporlar1 olmamasi diizenlenmektedir. 5 yapilmasi saglanmalidir. Bu sekilde saglik
raporlar1 alinmalidir.
Saglik ve Giivenlik Santiye girisinde ve igerisinde 1 YSO/?\I(]}E]:fIl\IjlgIIJEIIgHXENLlﬁ IS/;ITFT/IIIE};
Isaretleri saglik ve giivenlik isaretleri Kaza, yaralanma | 1 | 3 45 OLASI . ¢ uygun uyari 1oy 1| 1]15| 15 | DUSUK
- 5 santiye alaninda uygun yerlere yeteri kadar
bulunmamasi yetersizdir.
astlmahdir.
Cahsma Calisanlarin tamamina yonelik ¢aligma
. S . Calisanlarin yazili sekilde ¢alisma 1 A : talimatlar1 yazili olarak hazirlanmalidir. —
Talimatnameleri i Jeri bul Ktad Kaza, yaralanma | 3 | 3 5 135 ONEMLI lisanl 51 isleri lar da b 1 1] 15 15 DUSUK
olmamas: talimatnameleri bulunmamaktadir. Cal 1sanlarin yaptigi islerin sinirlart da bu
talimatname ile belirlenmelidir.
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FINE-KINNEY RiSK DEGERLENDIRME FORMU

EYLUL 2019

Bolum/
Makine Ortam Sartlar1 ve Calisma Ortam Sayfa No 2
Mevcut Durum iyilesti
Risk Degerlendirmesi lyilestirme
Sonrasi
= Aksiyonlar / =
Tehlikeler / Tehlike . . . a | v = | Kabul Edilebilir Tedbirler / S ) = | Kabul Edilebilir
Kaynag Meveut Te_db'r ve _Guvenllk Risk g <Z( ; 9 Degeri Kontroller Z <Z( E ks Degeri
Sistemleri Zlv |2 g sy |a g
= | Ww|a = | W2
o x|®| % z|lx % | %
o— L @K — [T i
= =
) isitme kayb1 “IS HIJYENI OLCQM, TEST VE ANALIZI
Is hijyeni 6l¢im Sahada ilgili test ve dlcumler psikolojik 6 3 |15 | 270 YUKSEK HAKKWDAKI YONETMELIK e uygun 1 1 1151 15 DUSUK
raporlarinin olmamasi yapilmamistir. sekilde akrediteli kuruluslarca yapilmasi
rahatsizlik <
saglanmalidir.
Yiiksekte calismalara kars1 KABUL Yiiksekte ¢alisma egitimi olmayan ve
Yiiksekte ¢aligma personele emniyet kemeri | Yaralanma, 6lum | 6 6 | 40 |1440 : paragiiteii tipi emniyet kemeri bulunmayan 1 1 |40 | 40 ORTA
- . EDILEMEZ N
verilmemigtir. personel yiiksekte calismamalidir.
Tas stkigmalari siklikla Tas sikigsmasi sirasinda kirici {initesinin
Konkasor veya kiriciya | goriilmektedir.  Personel — kirict KABUL enerjisi kesilmelidir. Uygun aparatlar ile
tas sikigmasi agzindan tas1 uygunsuz sekilde Kaza, yaralanma 6 3 |40 1720 EDILEMEZ parganin ¢ikarilmasi saglanmalidir. 1 114040 ORTA
¢ikartmaktadir.
Patlatma sirasinda duyuru ve siren ile
Patlatma sirasinda ilgili duyuru KABUL bilgilendirme yapilmalidir. Patlatma sirasinda
Patlatma yapilmamaktadir. Kaza, yaralanma 6 6 | 40 1440 EDILEMEZ etrafta kimsenin olmadigindan emin ! 114040 ORTA
olunmalidir.
Delme sirasinda parga Delik delme strasinda delikten yada Delllllc(:ssill;r?l easr1 5;?511;‘33;:3;1(;1; thralil;;rm
parg kiric1 ucundan parga sigramasina Kaza, yaralanma | 3 | 3 | 15 | 135 ONEMLI parea si¢ ! Karst emict 1] 1|15 15 DUSUK
sigramast hortumlar1 olan kiricilar tercih edilmelidir.
kars1 uzakta durulmaktadir.
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FINE-KINNEY RiSK DEGERLENDIRME FORMU

EYLUL 2019

Bolum/
1 Makine Ortam Sartlar1 ve Calisma Ortam Sayfa No 3
Mevcut Durum iyilesti
Risk Degerlendirmesi lyilestirme
Sonrasi
= Aksiyonlar / =
N Tehlikeler / Tehlike . . . | % < = | Kabul Edilebilir Tedbirler / = £ = | & Kabul Edilebilir
0 Kaynag Meveut Te_db'r ve _Guvenllk Risk g | = | Degeri Kontroller Z | = |9 Degeri
Sistemleri Zlv |2 2 Z|lx |2 2
= | Ww|a = | W2
| x| & ¢ | x| B | X
o— L @K — [T i
= =
. .. Deliciler ozellikle emici 6zelligi olmalidir.
Deliklere kum-gakil Kullanilan ckipmanda emici - Zira riizgar veya delikten ¢ikan malzeme
6 - - hortumlu aparat bulunmadigindan Kaza, yaralanma 3 3 | 40 | 360 YUKSEK o . .. ’ 1 1 | 40 | 40 ORTA
girmesi . . . tekrar delige girmesi patlayicinimn yiizeye yakin
deliklere kum ¢akil girebilmektedir.
kalmasina sebep olacaktir.
Basamak genisliginin Basamak genisligi araclarin KABUL Basamak genisligi ara¢larin boyutuna uygun
! yetersiz olmasi manevrasl i¢in uygun degildir. Kaza, yaralanma | 6 6 | 40 1440 EDILEMEZ olarak projelendirilmelidir. ! L] 40|40 ORTA
Basamak yiiksckliginin | D2s2mak yilksekligi konularinda 1o o ajanma, KABUL Basamak yiksekligi emniyetli sekilde
8 gereken tedbirler alinmadig: S 6 6 | 40 |1440 ; diisiiriilmesi saglanmali, bu ¢aligmalar 1 1 | 40 | 40 ORTA
fazla olmasi o - 6lum EDILEMEZ .o
gorilmektedir. sirasinda tiretim yapilmamalidir.
Basamak effim acis1 iretim igtahn Basamak egim agisi minimum 60° civarini
9 Basamak egim agisinin nedeniyle emniyetsiz oldugu Kaza, }/qralanma, 6 6 | 40 | 1440 KABUL asmayapak 'sekllfie o!mahdlr. Efglm agist 1 1 | 40| 40 ORTA
az olmasi . : olim EDILEMEZ emniyetli sekilde istenen degerlere
gorilmektedir. L g
getirilmelidir.
Basamak yollart egimden dolays ) Basamak yollgrll( 1Ve dlgi:(r, yollar ara;;larind
Basamak yollarmimn araglarin, ¢alisanlarin ve yolun KABUL oyutuna ve tasl. rlari yux-e uygun oimatair.
10 SR PRATIS Kaza, yaralanma 6 6 | 40 |1440 : Yollarin gereginden fazla egimli olmamasi 1 1 | 40 | 40 ORTA
egimli olmasi giivenligini olumsuz EDILEMEZ -
etkiletmektedir. saglanmalidir
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FINE-KINNEY RiSK DEGERLENDIiRME FORMU

EYLUL 2019

Bolum/
1 Makine Ortam Sartlar1 ve Calisma Ortamm Sayfa No 4
Mevcut Durum fvilesti
Risk Degerlendirmesi lyilestirme
Sonrasi
= Aksiyonlar / 2
N Tehlikeler / Tehlike . . . 22| | = Kabul Edilebilir Tedbirler / 22| | & Kabul Edilebilir
0] Kaynag Mevcut Te_dblr ve _G tvenlik Risk | < = Q Degeri Kontroller Z < | = Q0 Degeri
Sistemleri Zlx|a|g Z|x|a|8
E L vr @« E [T o> £z
= 4
Sevlerde bulunfm geYsek Sev diplerinde arag ve personelin tehlikeli
malzemeler asagiya disme oldugunu ikaz eden uyari levhalar
11 | Sev diplerinde dinlenme| potansiyelini barindirdigindan sev Kaza, yaralanma 3 3 | 15 | 135 ONEMLI su . Y 1 1|15 15 DUSUK
I bulunmalidir. Tiim ¢alisanlar bu konuda
diplerinde personel bilinglendirilmelidir
dinlenmemektedir. ¢ '
Sevlerde askida Askida malzeme kalmamasi igin sik A : Patlatma sonrasinda ya da ¢aligmalar sirasinda P
12 malzeme kalmasi stk kontrol edilmektedir. Kaza, yaralanma 3 3 151135 ONEMLI sevler kontrol edilmelidir. ! ! 15715 DUSUK
. . R Calisma yerinde 25 metre mesafe ile 6 kg’lik
Caligma yerinde ve arag | Caligma yerinde yangin séndiricu } . . o
13 iclerinde yangin bulunmamaktadir. Arag icinde Kaza, yaralanma | 3 | 3 | 40 [360| YUKSEK kuru kimyevi tozlu yangin séndriicii levhali | 1| 1 | 40 | 40 ORTA
sondiiriicti bulunmamasi|  yangin sondiiriicii bulunmaktadir. sekilde bulunmalidir. Arag iglerinde yangin
séndirticti bulunmalidir.
Akaryakit dolum ve bosaltma } Akaryakit dolum ve bosaltma talimati
14 Akaryakit Dolumu talimati bulunmamaktadir. Egitimli Kaza, yaralanma 3 3 | 40 | 360 YUKSEK olmalidir. Egitimli pompaci ve uygun sayida 1 1 | 40 | 40 ORTA
pompact bulunmamaktadir. sondirici bulunmalidir.
Saha iginde asir1 hiz yapilmamasi . ) Santiye i¢inde i makineleri ve araglarin hiz o
15 Hizl arag kullanimi hususu personellerin bilgisi Kaza, yaralanma 3 3 | 151|135 ONEMLI smirlart “KARAYOLLARI TRAFIK 1 1|15 | 15 DUSUK
dahilinde oldugu bilinmektedir. YONETMELIK” ine uygun sekilde olmalidir.
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FINE-KINNEY RiSK DEGERLENDIRME FORMU

EYLUL 2019

Bolum/ .
Makine Sosyal Tesisler Sayfa No 5
Mevcut Durum iyilesti
Risk Degerlendirmesi lyilestirme
Sonrasi
= Aksiyonlar / =
Tehlikeler / Tehlike . . . a | v = | Kabul Edilebilir Tedbirler / S ) = | Kabul Edilebilir
Kaynag Meveut Te_db'r ve _G tvenlik Risk g <Z( : 9 Degeri Kontroller Z <Z( E ks Degeri
Sistemleri Zlv |2 g sy |a g
Elula| g E|lua)| g
= & Rl ) = E = §]
= =
Soyunma odalari ve duslar diizenli Soyunma odalarmin termal konforu olmali,
. temizlenmemektedir. Zemin 1slak Mikrobiyolojik ~~ ; dolaplar kirli ve temiz olarak ayrilmali, oda -
Hijyen olmayan yerler birakilmaktadir. Havalandirma hastaliklar 3 3 |15 ]1% ONEMLI havalandirilmalidir. Dus diizenli temizlenmeli ! 111515 DUSUK
siklikla yapilmamaktadir. ve havalandirilmalidir.
“ATIKLARIN DUZENLI
Santiye iginde uygun atik alani Biyolojik - ; DEPOLANMASINA DAIR YONETMELIK™ R
Atiklar yeis yeu Y010] 3 3 | 15| 135 ONEMLI e uygun bir sekilde atik alani olusturulmalidir. 1 1|15 15 DUSUK
bulunmamaktadir. hastaliklar .o
Evsel ve endiistriyel atiklarin ayri
depolanmasina 6zen gosterilmelidir.
Zeminin dagmik veya kaygan . . Zeminin diizenli, temiz ve kaygan olmamasi -
Kayma, diisme olmasi konusunda ¢aligma Kaza, yaralanma 3 3 15 | 135 ONEMLI L . 1 1 15 | 15 DUSUK
yaptlmamaktadir. icin devamli gozlem ve kontrol yapilmalidir.
: - . Yemek hazirlanan ve yemek yenen kisimlar
_ Yemekhane Yemek yapilan ve yemek yenen Mikrobiyolojik | 5 | 5 | 15 | 135 |  ONEMLI hasere ve boceklere karst dezenfekte edilmeli, | 1 | 1 | 15 | 15 DUSUK
temizliginin olmamasi yerler rutin temizligi yapilmaktadir. hastaliklar . -
rutin temizlik yapilmalidir.
. . i - - - Halk egitim merkezlerinin diizenledigi hijyen
Ascihijyen belgesinin Yemek yapan personel’in hijyen Mikrobiyolojik - : - ) e R
olmamas1 belgesi mevcuttur. hastaliklar 3 3 | 151135 ONEMLI egitimleri as¢1 veya mutfak elemanlart igin 1 11515 DUSUK
6nemli bir zorunluluk oldugu unutulmamalidir.

97




FINE-KINNEY RiSK DEGERLENDIiRME FORMU EYLUL 2019
Eﬂgmé Elektrik, Kisisel Koruyucu Donanim, Yeterlilik Belgeleri Sayfa No 6
Mevcut Durum fyilesti
Risk Degerlendirmesi lyilestirme
Sonrasi
E Aksiyonlar / —
Tehlikeler / Tehlike - . i - % = E Kabul Edilebilir Tedbirler / - % = 5 Kabul Edilebilir
Kaynag Meveut T(?dblr ve G tvenlik Risk S| 2= |C Degeri Kontroller S|z = |9 Degeri
= = = =
Sistemleri Z | ¥ | a8 Y | a
o 5 a a ; & 2 =)
zlel|z| ¥ Z x| 7| ¥
o TR @« o— L E
= 4
. . Elektrik tesisati, topraklama hatti, “ELEKTRIK IC TESISLERI
Flelrik tesisainda | o ratoner, jenerator yillk periyodik | Kaza, yaralanma | 6 | 6 | 40 [1440 _SAPUL | YONETMELIK” ine uygun periyodik sekilde | 1 | 1 | 40 | 40 ORTA
i kontrolleri yapilmamaktadir. her y1l kontrol ettirilmelidir.
Ana pano ve tali panolarda kagak Ana pano ve tali panolarda uygun ve ¢alisir
Flelurk testsatndaki | akam rlest bulonmmaktadhr, Pano | ¢4z yaralanma | 3 | 3 | 40 | 360 | YUKSEK | durumda kagak akim rolesi olmaidir. Pano 1| 1|40 40 ORTA
¢ 0 bulumillamak taglr P onlerinde kuru yalitkan paspas bulunmalidir.
S Soforlerin arag kullanirken goriisme
kulli?lf?lzleenntr; lzrfii ile Soforler genellikle ¢aligmalari Kaza. varalanma 6 6 | 40 |1440 KABUL yapmamalari i¢in 6diil tegvik sistemi ve 1 1 | 40| a0 ORTA
Srilsme vapmasi esnasinda telefonla gérismektedir. Y EDILEMEZ diizenlenecek egitimlerle konunun asilmasi
goruyme yap gerektigi onem arz etmektedir.
.. Personellerin kisisel koruyucu Lo L
Kisisel koruyucu Ise giris asamasinda personele uygun kisisel
donanimlarin donanimlari bulinmaktadr. ,F akat Kaza, yaralanma 6 6 40 |1440 K~A BUL korucu donanim verilerek kullanimi 1 1 40 | 40 ORTA
K kullanimlari ¢ok az oldugu EDILEMEZ -
ullanilmamasi gorilmektedir. saglanmalidir
Operator ve psiko- Is makineleri operatérlerinin ve Caliganlarin “KARAYOLLARI TRAFIK
. o soforlerin uygun ehliyetleri olup, KABUL YONETMELIK” INI dikkate almarak uygun
beltilgrli:i);et()elzlrllzrljla.SI psiko-teknik yeterlilik belgesi Kaza, yaralanma 6 6 | 40 1440 EDILEMEZ sertifika ve ehliyete sahip olmasi yasal bir ! 114040 ORTA
g bulunmamaktadir. yiikiimliilik oldugu unutulmamalidir.
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FINE-KINNEY RiSK DEGERLENDIRME FORMU EYLUL 2019
Bolum/ . q . .
Makine Makine, Ekipman ve Buna Bagh Tehlikeler Sayfa No 7
Mevcut Durum fyilesti
Risk Degerlendirmesi lyilestirme
Sonrasi
2 Aksiyonlar / 2
Tehlikeler / Tehlike - . i - % = = | Kabul Edilebilir Tedbirler / - % = Kabul Edilebilir
Kaynag Meveut T(?dblr ve G tvenlik Risk S| 2= |C Degeri Kontroller S|z = |9 Degeri
Sistemleri Z|lx|a|g Zlv|l2 |8
& =
e | o 13 EKIMANLARINN KULLANIVINDA
¢ Ve exip perty ‘ KABUL SAGLIK VE GUVENLIK SARTLARI
periyodik kontrol ve yaptirilmamaktadir. Tamir ve Kaza, yaralanma 6 6 | 40 |1440 : - e 1 o 1 1 |40 | 40 ORTA
EDILEMEZ YONETMELIK” lerine uygun, periyodik
bakimlarinin bakimlart ariza durumunda ekilde her yil kontrolii yaptirilmalidir
yapilmamasi tamirhaneye gelmektedir. i y yap )
Daner cisimlerin Kay1s degisimi sebebiyle genellikle KABUL Kayzs, kasnak, tambur, disli v.b. doner
muhafaza kapag ile muhafaza kapaklar agik Kaza, yaralanma 6 6 | 40 |1440 ; cisimlerin tamam koruyucu muhafaza kapagi 1 1 | 40 | 40 ORTA
EDILEMEZ .
kapatilmamasi bulunmaktadir. ile kapatilmalidir.
yucusuz - koruyucusu gikartilmis vaziyette Kaza, yaralanma | 6 | 6 | 40 |1440 / yeu yucusu gikart/maca 1] 1|40/ 40 ORTA
kullanilmas, gelisi giizel SR . EDILEMEZ kullanilmalidir. Aletler gelisi giizel
kullanildig: bilinmektedir.
birakilmasi birakilmamalidir.
Emnivetsiz tamir bakim Tamiri yapilacak is makinesi veya . ) Tamiri yapilacak arag, takoz ile sabitlendikten o
Y arag hareket etmeyecek sekilde Kaza, yaralanma 3 3 | 151|135 ONEMLI sonra stop edilmelidir. Yetkisiz ve ehil 1 1|15 15 DUSUK
yapilmasi - - .
takozla sabitlenmemektedir. olmayan kimseler araca yaklasmamalidir.
Genellikle agik duran kablolarda Kesik, yipranmis kablolar yenisi ile
Hasarli makine, kesikler meydana gelmektedir. ‘. ; degistirilmeli, gelisi giizel birakilmamalidir. -
ekipman kullanimi Delici matkap uglart siklikla kontrol Kaza, yaralanma 3 3| 15113 ONEMLI Calisma Oncesinde ve aralarda matkap ! L1 DUSUK
edilmemektedir. uglarinin kontrol edilmesi gerekmektedir.
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EK-3 Tas Ocag1 FMEA Risk Degerlendirme Formu

RiH EYLUL 2019 FMEA TiPi Proses FMEA
BOLUM/MA | Isletmeye Giris, Egitim, Saglik ve OLASI HATA TURLERI VE ETKILERI ANALIZi (FMEA ) FMEA NO
KiNA Talimatlar RISK DEGERLENDIRME FORMU iSG-F- 001
ALT REVIZYON TARIHI -=f---
SISTEM SAYFA 1
FMEA = HAREKET SONUCU
TAKIMI | ISVEREN, IS GUVENLIGI UZMANI, ISYERI HEKIMI, CALISAN TEMSILCISI, INSAN KAYNAKLARI
: s -
o
< é —_ 'E = .E
& — - . a o)
= ~ = 2 = ~
NO £ =. g = & 3 n: m Aii = ~ Z
D £ = £3 7 od 4 = 2z B |~
= = Zo 2 zZ= < = x z%s S£| 2 |@|E|8|&
: 52 2 |z| 8 |8 & |ils 235 HERHAHE
7 = T3 # Iz o ¥ o | & =& | = |[F|E|IEIE
] Isletme sinirlart
Isletmeye giriste, belirlenmeli, isyeri
igyerini  tanitict el nizamiyesi insa edilerek E
Calisma : .. S brostiriic  ve  gerekli o | gelisi giizel isyerine giris I~
1 cahast Isletmeye Giris Kaza, Yaralanma 10 Bilgisizlik 6 Kisisel Koruyucu 8 2 | snlenmelidir. Sgk’l E 10({1]1]10
donamm personellerin K.KD’leri | &
verilmemektedir. verilerek  isg  egitimleri
tamamlanmaldir.
“CALISANLARIN is
) SAGLIGI VE GUVENLIGI |
Calisanlarin  ISG Calisanlara is saghig ve EGITIMLERI 25|
2 Egitim egimlerinin Yaralanma 10 Bilgisizlik 1 giivenligi konularinda 1 =1 HAKKINDAKi Eé 10|{1]1]10
olmamasi egitimler verilmektedir. YONETMELIK” e uygun 5}
olarak her yil yapilmasi|
saglanmalidir.
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TARIH EYLUL 2019 FMEA TiPi Proses FMEA
BOLUM/MA | isletmeye Giris, Egitim, Saglik ve OLASI HATA TURLERI VE ETKILERI ANALIZI (FMEA ) FMEA NO
KiNA Talimatlar RISK DEGERLENDIRME FORMU iSG-F- 001
ALT REVIZYON TARIHI -=f---
SISTEM SAYFA 2
FMEA = HAREKET SONUCU
TAKIMI | ISVEREN, IS GUVENLIGI UZMANI, ISYERI HEKIMI, CALISAN TEMSILCISI, INSAN KAYNAKLARI
s z =
o
P 3 _ = £
EZL = — — 9 = 5' = E ) ﬁ
NO = = z = = | = w & 3 = 2
7 z5 = z5 ) 0= ¥ = 2z| 8 |azlalale
= Z = Zo 2 zz < g = x z&s SE| ¥ |2g|Elg|e
Z E 2 |z B |3 3z |%s 235 |BE| % |%|%|%|Z
7 = T @ Iz o NS o | & =2 AR E ===
Ise giris saghk raporlari;
Calisanlarin ] odyometre, SFT, akciger %
3 Saglik saghk  raporlari | Kaza, Yaralanma 8 Der}et!rﬁ 5 ISF giris saghk r_aporlarl 6 Q gaﬁgl, tam kan saymm ile Erd.l sl 111
olmamas eksikligi diizenlenmektedir N | birlikte yaptlmasi | S
saglanmahdir. Bu sgekilde | &
saglik raporlar1 alinmalidir.
“SAGLIK VE GUVENLIK
Saglik ve Santiye girisinde ve ISARETLERI Z
Teknik Giivenlik Denetim igerisinde saglik ve «© | YONETMELIK” ine uygun | &
4 Caligmalar Isaretleri Kaza, Yaralanma 8 eksikligi 7 giivenlik isaretleri 6 & uyart  levhalar1  santiye E 811 1
bulunmamasi yetersizdir. alaninda  uygun yerlere | &
yeteri kadar asilmalidir.
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TARIH EYLUL 2019 FMEA TiPi Proses FMEA
BOLUM/MA | isletmeye Giris, Egitim, Saglik ve OLASI HATA TURLERI VE ETKILERI ANALIZi (FMEA ) FMEA NO
KINA Talimatlar RiSK DEGERLENDIRME FORMU iSG-F- 001
ALT REVIZYON TARIHI o
SISTEM SAYFA 3
FMEA = HAREKET SONUCU
TAKIMI ISVEREN, IS GUVENLIGI UZMANI, iSYERI HEKIMI, CALISAN TEMSILCISi, INSAN KAYNAKLARI
: 2 -
< =) o
< = — s E
4 = < = = =2 - =
= — - o— 4 : a) > = ~
NO = =8 -2 = 5 4 = w = = = 2
D2 =g = =3 ) o4 ¥ = dJ4 = |~ 1R
= = zZo 2 zz < = x Z#s SE| % |g|E|e|e
7 L =2 |Z| 53 |3 3z |&|3 22 HERHHAE
47 £E o 7 Tz o ¥ o | & EZ W 3 =N - N I~ S S
Caliganlarin tamamina
onelik ¢aligma talimatlart
. Calisma Cal} ganlarin yazil §a21h o olarak L%l
5 Teknik Talimatnameleri | Kaza, Yaralanma 8 Bilgisizlik 8 $elfllde . galisma 8 S | hazirlanmalidir. Calisanlarin E'é 8|1 |1
Calismalar talimatnameleri o o >
olmamasi yaptigt islerin siirlart da bu o
bulunmamaktadir. talimatname el =
belirlenmelidir.

102



TARIH EYLUL 2019 FMEA TiPi Proses FMEA
BOLUM/MA OLASI HATA TURLERI VE ETKILERI ANALIZi (FMEA ) EMEA NO ,
KINA Ortam Sartlar1 ve Calisma Ortami RiSK DEGERLENDIRME FORMU ISG-F- 001
ALT REVIZYON TARIHI o
SISTEM SAYFA 4
FMEA = HAREKET SONUCU
TAKIMI ISVEREN, IS GUVENLIGI UZMANI, iSYERI HEKIMI, CALISAN TEMSILCISi, INSAN KAYNAKLARI
S B -
]
< é — 'E = -E
éé) = — — 9 = 5' = E o §
NO £ z- =% 5 - = = w 21 3 | & 2
@ =2 =1 = =a %) [eR=! 4 = e = |~ 10
= Z = zo 2 zz < € = i zZ%s SE£| % |2|E|g |
= <2 <> 2 <& - Eg < @ K L 5= = —_ = | = | =
2 SE& <3 z = 2 &z =38 ZE5 x| % |6|6|8|6
7 = T @ Iz a NS o | & =2 AR E ===
“IS$ HIJYENI OLCUM,
TEST VE  ANALIZI z
Is hijyeni &lgiim | ; . . N HAKKINDAKI )
1 Hijyen raporlarimin Isslitl?; To'ik rahatlel}il’ 8 B(ESTS:?: 8 Sf Tiar?l?er Ilglllllmtaeritl n\;e 7 g YONETMELIK” e uygun Eé 8|1 |1
olmamast PSIXolo] & ol¢ yap sur. sekilde akrediteli | 2,
kuruluslarca yapilmasi | "
saglanmalidir.
Yiiksekte calisma egitimi z
Teknik Yiiksekte caligmalara o olmayan ve paragsiitcii tipi gal
2 Cahsmalar Yiiksekte ¢aligma | Yaralanma, 6lim 10 Tedbirsizlik 8 | karsi personele emniyet | 8 S | emniyet kemeri bulunmayan m 101111
$ kemeri verilmemistir. personel yiksekte | 2.
calismamahdir. -
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TARIH EYLUL 2019 FMEA TiPi Proses FMEA
BOLUM/MA OLASI HATA TURLERI VE ETKILERI ANALIZI (FMEA ) FMEA NO )
rtam Sartlar1 ve Caligma Ortami -F-
KINA Ortam Sartlart ve Calisma Ort RiSK DEGERLENDIRME FORMU ISG-F- 001
ALT REVIZYON TARiHi e
SISTEM SAYFA 5
FMEA = HAREKET SONUCU
TAKIMI ISVEREN, IS GUVENLIGI UZMANI, ISYERI HEKIMI, CALISAN TEMSILCISI, INSAN KAYNAKLARI
: Z -
]
< = - 25 =
g e — < = a = g ? :
2 — _ . N4 = ~
NO S =8 % = 5 4 = w = = = 2
B €3 =2 3 3 R ¥ = h=p 2.0 2 | ~l~l2l%
= Z @ zo 2 zz < = A zZ%s SE| X |2|&E|2 |2
= <2 <> 2 <& - Eg < @ KL 5= = —_ = | = | =
: SZ 2 7| k& || & |ils i35 |ZE| % |Z|2|%)Z
7 = T3 P Iz Py NS ol E Sz FE| = |[BE|E|E|E
Tas sikismalart siklikla Tas sikismasi  sirasinda z
Teknik Konkasor  veya gorulmektedir. Personel o kirict  Unitesinin  enerjisi E‘i
3 kiriciya tas | Kaza, Yaralanma 8 Bilgisizlik 8 |kirict agzindan tasi| 7 I | kesilmelidir. Uygun 23] 81|18
Caligmalar . ~ . =
stkigmast uygunsuz sekilde aparatlar ile parganin 7%
¢ikartmaktadir. c¢ikarilmasi saglanmalidir. —
Patlatma sirasinda duyuru
ve siren ile bilgilendirme 5
Teknik . Patlatma sirasinda ilgili o | yapilmalidir. Patlatma ~
4 Calismalar Patlatma Kaza, Yaralanma 10 Bilgisizlik 7 duyuru yapilmaktadir. 6 < sirasinda  etrafta kimsenin L; 1011 1110
olmadigindan emin | &
olunmalidir.
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TARIH EYLUL 2019 FMEA TiPi Proses FMEA
BOLUM/MA OLASI HATA TURLERI VE ETKILERI ANALIZi (FMEA ) EMEA NO ,
KINA Ortam Sartlar1 ve Calisma Ortami RiSK DEGERLENDIRME FORMU ISG-F- 001
ALT REVIZYON TARiHi e
SISTEM SAYFA 6
FMEA = HAREKET SONUCU
TAKIMI ISVEREN, IS GUVENLIGI UZMANI, ISYERI HEKIMI, CALISAN TEMSILCISI, INSAN KAYNAKLARI
: Z -
< = =
< = — = -E
éé) = — — 9 = 5' = E ) §
o |2 S -2 |g| & |2| 4 |B Hf 2 | & z
173 E =] = = 175} O - 4 = ; | | z = _ o~ R
= Z = Zo 2 zz < €= x z&s SE| % |2g|Elg|e
= <2 <> 2 <& - Eg < @ KL 5= =) = | = | = | =
: sZ 2 |z B |3 3z |%s i35 |ZE| % |Z|2|%)Z
7 = T3 z ITZ o ¥ o | & =2 | = |[F|E|IEIE
Delik delme sirasinda Delik delinmesi  sirasinda z
Teknik Delme  sirasinda delikten yada kirici o delikten yada kirict ucundan gé
5 Calismalar arca sicramasi Kaza, Yaralanma 8 Tedbirsizlik 6 | ucundan parca| 6 % |parga sigramasina  karsi 23] 8|1 |1
§ parga sig sigramasina karsi uzakta emici  hortumlari olan 3}
durulmaktadir. kiricilar tercih edilmelidir. =
Deliciler  ozellikle  emici
Kullanilan ekipmanda ozelligi  olmalidir.  Zira z
Teknik Deliklere  kum- emici hortumlu aparat ° riizgér veya delikten g¢ikan gj
6 R . Kaza, Yaralanma 10 Tedbirsizlik 8 bulunmadigindan 6 < | malzeme, tekrar delige m 10| 1 1
Calismalar cakil girmesi . © . . . >
deliklere kum ¢akil girmesi patlayicinin yiizeye o
girebilmektedir. yakin  kalmasma sebep |
olacaktir.
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TARIH EYLUL 2019 FMEA TiPi Proses FMEA
BOLUM/MA OLASI HATA TURLERI VE ETKILERI ANALIZI (FMEA ) FMEA NO )
KINA Ortam Sartlar1 ve Calisma Ortami RiSK DEGERLENDIRME FORMU ISG-F- 001
ALT REVIZYON TARiHi e
SISTEM SAYFA 7
FMEA = HAREKET SONUCU
TAKIMI ISVEREN, IS GUVENLIGI UZMANI, ISYERI HEKIMI, CALISAN TEMSILCISI, INSAN KAYNAKLARI
: Z -
< = =
< == _ ~ = -E
g = — — ¥ =2 a = E ) §
NO £ 2z z SE: = =z 5 = = u I & = o 2
% = £3 = Z3 5 0= ¥ Qe 2 2, = |~ 1R
= Z @ zo 2 zZZz < = A Z&%s SE| X |2|&E|2 |2
= <2 <> 2 <& - Eg < @ KL 5= = —_ = | = | =
2 5& <3 z <8 2 5z < |8 22 E=| 2 |Z2|4|6|6
7 = Io P Iz o A 0| & =2 AR E ===
— s Z
Teknik Basgn?él!( _ Denetim Basamak gems}lgl o Basamak genisligi araglarin gé
7 genisliginin Kaza, Yaralanma 10 S 9 | araglarin manevrasi i¢in | 8 & | boyutuna uygun  olarak 23] 10|1|1]10
Calismalar . eksikligi o ~ . .. - =
yetersiz olmasi uygun degildir. projelendirilmelidir. 7%
. . Basamak yiiksekligi
. Basamak . Basamak yiiksekligi emniyetli sekilde L%l
Teknik . B Kaza, Yaralanma, Denetim konularinda gereken o P . I~
8 yiiksekliginin - 10 s 9 - - 8 N | distiriilmesi saglanmali, bu o 10(1]1]10
Caligmalar Olim eksikligi tedbirler alinmadig1 ~ L >
fazla olmasi - . caligmalar sirasinda tretim | 7,
gorulmektedir. =z
yapilmamalidir.
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TARIH EYLUL 2019 FMEA TiPi Proses FMEA
BOLUM/MA OLASI HATA TURLERI VE ETKILERI ANALIZI (FMEA ) FMEA NO )
KINA Ortam Sartlar1 ve Calisma Ortami RiSK DEGERLENDIRME FORMU ISG-F- 001
ALT REVIZYON TARiHi e
SISTEM SAYFA 8
FMEA = HAREKET SONUCU
TAKIMI ISVEREN, IS GUVENLIGI UZMANI, ISYERI HEKIMI, CALISAN TEMSILCISI, INSAN KAYNAKLARI
s z =
< 2 E
< == — a E 2
EZL = — — 9 = 5' = E ) ﬁ
NO : g JZ |2 B3 - 2 z% 2 | c 2
7 €3 =2 3 3 R ¥ = h=p 2.0 2 | ~l~l2l%
= Z @ zo 2 zZZz < = A Z&%s SE| X |2|&E|2 |2
= <2 <> 2 <& - Eg < @ KL 5= = —_ = | = | =
: SE 2 |z| k2 || &z |Llg i3 |BE| § |2|%|E|Z
7 = T3 P Iz o A 0| & =2 FE| = |E|F|E|E
Basamak egim agisl
Basamak  egim Basamak egim agisi minimum  60°  civarm 5
Teknik S Kaza, Yaralanma, Denetim dretim istah1 nedeniyle o | agmayacak sekilde ~
9 agisinin az | . 10 s 9 X . - 8 N .. m 10| 1 1]10
Calismalar Olim eksikligi emniyetsiz oldugu ™~ | olmaldur. Egim agi1s1 >
olmasi o - R : . 7%
gorulmektedir. emniyetli sekilde istenen| &
degerlere getirilmelidir.
Basamak yollar1 ve diger
Basamak yollar: yollar araglarin boyutuna ve
Teknik Basamak Denetim araelgéiglrii enaﬁozlii}l,;rln o fasddan yilce wyeun é
10 yollarinin egimli | Kaza, Yaralanma 10 e 9 glann, galisanann |- g | § olmalidir. Yollarin & 0011110
Calismalar eksikligi ve yolun giivenligini ~ >
olmasi .. U 7%
olumsuz gereginden fazla egimli =z
etkiletmektedir. -
olmamasi saglanmalidir.
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TARIH EYLUL 2019 FMEA TiPi Proses FMEA
BOLUM/MA OLASI HATA TURLERI VE ETKILERI ANALIZI (FMEA ) FMEA NO )
KINA Ortam Sartlar1 ve Calisma Ortami RiSK DEGERLENDIRME FORMU ISG-F- 001
ALT REVIZYON TARiHi e
SISTEM SAYFA 9
FMEA = HAREKET SONUCU
TAKIMI ISVEREN, IS GUVENLIGI UZMANI, ISYERI HEKIMI, CALISAN TEMSILCISI, INSAN KAYNAKLARI
S z =
]
< 2 - =t £
g = < z = a d D E‘t
= — - o— 4 : [a) > = ~
NO S z. - % = > & 3 = w z0 2 o 7
5 £ = £z B 0= ¥ k== 221 2 ||~ 2lC
= Z = Zo 2 zz < €= x = %S SE| % |2g|Elg|e
= < <> = < _l Eg < ‘@ & W S = = = | = | = | =
: SE 2 7| k& || & |ils i3 |BE| § |2|%|E|Z
7 = T3 P Iz Py 2 ol E Sz FE| = |[BE|E|E|E
zz‘\g:(de maltz)zrl;l:lz rrl Sev diplerinde ara¢ ve
asagiya diisme personelin tehlikeli 5
11 Teknik S'ev diplerinde Kaza, Yaralanma 8 Der?et!ljj 6 | potansiyelini 6 ] oldugunu ikaz eden uyart Eé sl 11118
Caligmalar dinlenme eksikligi barmdirdigmdan sev &N | levhalart bulunmalidir. Tim >
diplerinde personel c?l.lsanlar . bu_ . konuda | &
dinlenmemektedir bilinglendirilmelidir.
Z
. . Askida malzeme Patlatma sonrasinda ya da &)
12 -I(—lel(lnﬁal ar rsnee:ilzzrriee k;l?rll(:i? Kaza, Yaralanma 8 eDlngiﬂr'T: 6 kalmamasi i¢in sik stk 6 % caligmalar sirasinda sevler Eé 8| 1|18
$ & kontrol edilmektedir. kontrol edilmelidir. z.
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TARIH EYLUL 2019 FMEA TiPi Proses FMEA
BOLUM/MA OLASI HATA TURLERI VE ETKILERI ANALIZi (FMEA ) EMEA NO ,
KINA Ortam Sartlar1 ve Calisma Ortami RiSK DEGERLENDIRME FORMU ISG-F- 001
ALT REVIZYON TARIHI o
SISTEM SAYFA 10
FMEA = HAREKET SONUCU
TAKIMI ISVEREN, IS GUVENLIGI UZMANI, ISYERI HEKIMI, CALISAN TEMSILCISI, INSAN KAYNAKLARI
: Z -
< = =
< = — = -E
éé) = — — 9 = 5' = E ) §
~ - [a n —~
NO £ Zg - % 5 - & = 34 v L Eu 3 = &
72 = A = 0 4 = Z. = ~l A&
= Z @ zo 2 zZZz < = A zZ%s SE| X |2|&E|2 |2
= <2 <> 2 <& - Eg < @ KL 5= = —_ = | = | =
2 SE& <3 z <8 2 5z =38 Z25 E=| 2 |Z2|4|6|6
7 = T @ Iz o A 0| & =2 AR E ===
. Calisma yerinde 25 metre
Calisma yerinde Ebfﬁas[?:gcgermde yangin mesafe ile 6 kg’lhk kuru z
. ve arag iclerinde . kimyevi  tozlu  yangm| &
13 Teknik yangin Kaza, Yaralanma 10 Denetim 5 | bulunmamaktadir. Arag | 1 S | G diici levhali sekilde | & 10]1]1]10
Calismalar P eksikligi icinde yangin N - >
sondrici sendiiriicii bulunmalidir. Arag i¢lerinde 7%
bulunmamasi bulunmaktadir yangin sondiiriicii |
) bulunmalidir.
Akaryakit dolum ve Akaryakit dolum ve z
Teknik Akarvakit Denetim bosaltma talimati o bosaltma talimati olmaldir. gal
14 4 Kaza, Yaralanma 10 s 4 bulunmamaktadir. 4 © | Egitimli pompaci ve uygun o 10(1]1]10
Calismalar Dolumu eksikligi o — R >
Egitimli pompac1 saylda sondiirticti o
bulunmamaktadir. bulunmalidir. =
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TARIH EYLUL 2019 FMEA TiPi Proses FMEA
BOLUM/MA OLASI HATA TURLERI VE ETKILERI ANALIZI (FMEA ) FMEA NO )
KINA Ortam Sartlar1 ve Calisma Ortami RiSK DEGERLENDIRME FORMU ISG-F- 001
ALT REVIZYON TARiHi e
SISTEM SAYFA 11
FMEA = HAREKET SONUCU
TAKIMI ISVEREN, IS GUVENLIGI UZMANI, iSYERI HEKIMI, CALISAN TEMSILCISi, INSAN KAYNAKLARI
S z =
< o & =
< = — = -E
EZL = — — 9 =2 5' = E ) ﬁ
~ - [a n —~
NO S = =< 5 z = g = o 2 3| & 2
72} = = 0 X =Ed 7z = _| o~ ~
= Z = Zo 2 zz < €= x z&s SE| % |2g|Elg|e
= <2 <> 2 <& - Eg < @ KL 5= = —_ = | = | =
2 SE& <3 z <8 2 5z =38 Z25 E=| 2 |Z2|4|6|6
7 = T @ Iz o A o | & =2 AR E ===
Saha icinde asir1 hiz Santiye iginde is makineleri z
- - yapilmamasi hususu ve araglarin hiz smirlan &)
15 -Crill(lnﬁalar lljglzllalmml arag Kaza, Yaralanma 8 B(ESTS:?: 6 | personellerin bilgisi | 5 % “KARAYOLLARI TRAFIK Eé 81|18
$ £ dahilinde oldugu YONETMELIK” ine uygun | 2,
bilinmektedir. sekilde olmalidir. —

110




TARIH EYLUL 2019 FMEA TiPi Proses FMEA
BOLUM/MA _ OLASI HATA TURLERI VE ETKILERI ANALIZi (FMEA ) EMEA NO ,
KINA Sosyal Tesisler RiSK DEGERLENDIRME FORMU ISG-F- 001
ALT REVIZYON TARiHi e
SISTEM SAYFA 12
FMEA = HAREKET SONUCU
TAKIMI ISVEREN, IS GUVENLIGI UZMANI, ISYERI HEKIMI, CALISAN TEMSILCISI, INSAN KAYNAKLARI
: 2 -
]
< = —~ E =) =
G — - =l= &
€ = - - - X 2 a = 2 =
NO = > < = p | = m & 3 = @
fop z < Zz =K = = o)
7 2 =1 = = %) o= 4 o= e = |~ ~
= Z = zo 2 zz < € = A z&s SE| % |2g|Elg|e
=) <2 <> a <& —l Ex < @ & W S 2 = == || =
5 S E 52 =| E& |38 Z 2 g =E =2 2 |Z|Z|Z2|%Z
7 = Io @ Iz o NS 0| & =2 AR E ===
Soyunma odalart  ve Soyunma odalarinin termal
duslar diizenli konforu olmali, dolaplar
. : - : temizlenmemektedir. kirli  ve temiz olarak 5
1 Hijyen He'ﬁ’eer” olmayan mgl:;iill);?lojlk 8 g(esqiﬂml 6 | Zemin islak | 6 | & |aynimal, oda| 5 81|18
y £ birakilmaktadir. havalandirilmalidir. Dus 3}
Havalandirma  siklikla dizenli  temizlenmeli ve|
yapilmamaktadir. havalandirilmalidir.
“ATIKLARIN DUZENLI
DEPOLANMASINA DAIR
L YONETMELIK” e uygun| Z
. Santiye i¢cinde uygun . . )
2 Hijyen Atiklar Biyolojik hastaliklar | 8 Denetim 6 atik alani 6 | & |bir sekilde auk alam | od 8118
eksikligi bulunmamaktadir N | olusturulmalidir. Evsel ve =
) endiistriyel atiklarm  ayri | &
depolanmasina 6zen
gosterilmelidir.
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TARIH EYLUL 2019 FMEA TiPi Proses FMEA
BOLUM/MA ) OLASI HATA TURLERI VE ETKIiLERI ANALIZi (FMEA ) FMEA NO )
KINA Sosyal Tesisler RiSK DEGERLENDIRME FORMU ISG-F- 001
ALT REVIZYON TARiHi e
SISTEM SAYFA 13
FMEA = HAREKET SONUCU
TAKIMI ISVEREN, IS GUVENLIGI UZMANI, iSYERI HEKIMI, CALISAN TEMSILCISi, INSAN KAYNAKLARI
S B -
]
< z ~ 28 £
8 - Q . _ == 5 =
< = T ~ ) = = a Z ) = ~
NO a > > < = > = -l = i & W ) = @
S 7 E = 4 2 =3 7 o2 X = dz &= ~|l =~ 21%
= 7z Z0o a zZz < x = x Zn> SE| ¥ |2|g|8 %
m < <> 2 <& - E & < @ KL 5= = —_ = | = | =
: L 22 |Z| 5 %] &2 |ilg IE IEEHHAE
7 = Io @ Iz o A 0| & =2 AR E ===
Zeminin dagnik veya Zeminin dizenli, temiz ve 5
Teknik . Denetim kaygan olmasi oo |kaygan  olmamasi igin| e
3 Calismalar Kayma, diigme Kaza, Yaralanma 8 eksikligi 6 konusunda calisma 6 & devamli gozlem ve kontrol E 811 18
yapilmamaktadir. yapilmalidir. Z
Yemek hazirlanan ve yemek
Yemekhane Mikrobiyolojik Denetim Zrer\rglik Zr?eprlllalér\llzr yenen kisimlar - hagere ve é
4 Hijyen temizliginin yoloJ 8 etim g | Yemekyenenyer 6 | 288 | boceklere karsi dezenfekte | & g8|1]1]s
hastaliklar eksikligi rutin temizligi - - - S >
olmamasi edilmeli, rutin  temizlik 7
yapilmaktadir. =z
yapilmalidir.
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TARIH EYLUL 2019 FMEA TiPi Proses FMEA
BOLUM/MA ) OLASI HATA TURLERI VE ETKILERI ANALIZI (FMEA ) FMEA NO )
KINA Sosyal Tesisler RiSK DEGERLENDIRME FORMU ISG-F- 001
ALT REVIZYON TARiHi e
SISTEM SAYFA 14
FMEA = HAREKET SONUCU
TAKIMI ISVEREN, IS GUVENLIGI UZMANI, iSYERI HEKIMI, CALISAN TEMSILCISi, INSAN KAYNAKLARI
: 2 -
o
« = ~ 24 =
< _~. % _ =f= 5 =
=4 —_— o N Ia)
= ~ = 2 = ~
NO £ =. g = & 3 n: m Aii = ~ z
7 E =] = = N O - 4 @; | | z = _ o~ R
= Z = Zo 2 zz < €= x Z&ns SE| % |2g|Elg|e
= <2 <> 2 <& - Eg < @ KL 5= = —_ = | = | =
7 o <3 z <8 2 5z =38 225 E=| 2 |Z2|4|6|6
7 = T3 z Tz o ¥ o | & FZ | = |[F|E|IEIE
Halk egitim merkezlerinin z
Ascthijyen - - - - Yemek yapan diizenledigi hijyen egitimleri &)
5 Hijyen belgesinin Mikrobiyolojik 8 De’?et',’,“. 6 | personel’inhijyen 6 &3 asc1 veya mutfak elemanlar Eé 81|18
hastaliklar eksikligi - U INSAS R =
olmamasi belgesi mevcuttur. icin dnemli bir zorunluluk | =
oldugu unutulmamalidir. =
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TARIH EYLUL 2019 FMEA TiPi Proses FMEA
BOLUM/MA Elektrik, K.K.D. , Yeterlilik OLASI HATA TURLERI VE ETKILERI ANALIZi (FMEA ) FMEA NO
KINA Belgeleri RiSK DEGERLENDIRME FORMU iSG-F- 001
ALT REVIZYON TARIHI o
SISTEM SAYFA 15
FMEA = HAREKET SONUCU
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