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YEMIN
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calismanin, tarafimdan bilimsel ahlak ve geleneklere aykir1 diisecek bir yardima
bagvurulmaksizin  yazildigm1  ve  yararlandigim  eserlerin  Kaynakg¢a’da
gosterilenlerden olustugunu, bunlara atif yapilarak yararlanmis oldugumu belirtir ve

bunu onurumla dogrularim.

20/06/2014
Mehmet Fatih CAN



OZET

“Beden Egitimi Ogretmenlerinin
Ol¢me ve Degerlendirme Yeterliliklerine fliskin Algilar:
(Mugla ili Ornegi)”’

Bu arastirmanin amaci; Mugla merkezinde ve ilgelerinde bulunan Milli Egitim
Bakanlig1 kadrosunda gorev yapan Beden Egitimi Ogretmenlerinin Beden Egitimi ve Spor
derslerinde bazi degiskenlere bagh olarak 6lgme ve degerlendirme yeterliliklerine iliskin

algilarini arastirmak ve bunlara yonelik ¢6ziim Onerileri sunmaktir.

Aragtirmanm drneklemini 2011-2012 Egitim-Ogretim yilinda Mugla ve ilgelerinde

gorev yapan 156 Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni olusturmaktadir.

Arastirmani amacina iliskin veriler, Nese GENC tarafindan hazirlanan anket formu
ile toplanmistir. Arastirmada elde edilen verilerin analizinde frekans (f), yiizde dagilim (%),

X? (Chi-Square), t-testi ve One-Way Anova istatistik teknikleri kullanilmustr.

Arastirmada elde edilen bulgulara gore, 6lgme ve degerlendirme yeterlilik algilar1 orta
Ogretimde gbrev yapan Ogretmenlerin, ilkogretimde gorev yapan Ogretmenlerden; bayan
ogretmenlerin, erkek ogretmenlerden; konuyla ilgili bilimsel bir etkinlige katilanlarm,
katilmayanlardan; 11 ve {stii hizmet yilina sahip olan 6gretmenlerin, 1-10 hizmet yilina sahip

olanlara gore kendilerini daha yeterli algiladiklar1 tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Beden Egitimi, Beden Egitimi ve Spor, Beden Egitimi Ogretmenleri,

ol¢me ve degerlendirme, yeterlilik algilar



ABSTRACT

“Research of Measurement Evaluation Competence
Perceptions of Physical Education Teachers (Example of the Province of Mugla)”

The basic aim of this study is investigation of physical education teachers’
measurement and evaluation competence perceptions depended on some variables that work
for National Education Ministry and who work at primary and secondary school in capital of

Mugla and counties around it.

Totally 156 Physical Education Teachers constitute the study sample who worked in
the education period of 2011- 2012 at the primary and secondary schools in capital of Mugla

and counties around it.

The data regarding the target of this study were collected through a questionnaire form
that was prepared by the researchers. Frequency (f), percentage distribution (%) and also the

X? (Chi-square), t-test and One-Way Anova statistical test was applied.

According to the findings obtained from this study the measurement-evaluation
competence perceptions of the Physical Education Teachers were found as follows; the
teachers working at the secondary school were majority in number by comparison the ones at
primary schools, female teachers by male teachers, the ones participated in a scientific activity
by the ones non-participated, and the ones possessed the length of-service of 10 years and

above by the ones possessed only between 1-10 years.

Key Words: Physical education, Physical education and Sports, Physical education teachers,
Measurement-evaluations competence perceptions
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Vil

ONSOZ

Lisans ve yiiksek lisans egitimim siiresince destek ve ilgileri ile kisisel mesleki
gelisimime ¢ok sey katan, hep yanimda olan, destegini ve fikirlerini higbir zaman
esirgemeyen ve bana her zaman onemli oldugumu hissettiren, egitimci yoniinii 6rnek aldigim
degerli damigmamim Yrd.Dog.Dr. Hiiseyin OZKAN’a katkilarindan dolay: tesekkiirlerimi

sunarim.

Arastirmamda kullanacagim Anketi ve yiiksek lisans tezimi hazirlama siirecinde
katkilari, fikirleri ve doniitleri i¢in Do¢.Dr. Hasan SEKER ve Yrd.Do¢.Dr. Yakup Akif
AFYON’a, Mugla Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Ogretim Uyelerine

tesekkiirii bir borg bilirim.

Anketlerin cevaplanmasi i¢in degerli vakitlerini ayiran Beden Egitimi 6gretmenlerine,
bu konuda bana yardimci olan Mugla Il Milli Egitim Miidiirliigii ve Ula Ilge Milli Egitim
Miidiirliigti idarecileri ve oOzellikle anketlerin dagitiminda bana yardimeci olan ve biiyiik
ozveri ile ¢alisan degerli yegenim Firat OZEN’e, bu siirecte beni her zaman destekleyen
istatistiksel alanda yardimini esirgemeyen Ogr.Gor. Halil Evren SENTURK’e sonsuz

tesekkiirler ederim.

Sevgili, Aileme manevi hi¢bir yardimi esirgemeden yanimda olduklari i¢in tiim

kalbimle tesekkiir ediyorum.



1. GIRIS

Ulkemizde 2006-2007 egitim-6gretim yilinda vyiiriirliige giren Ikogretim
Beden Egitimi Dersi Ogretim Programi ve 2009-2010 egitim-6gretim yilinda
yiiriirlige giren Ortadgretim Beden Egitimi Dersi Ogretim Programi’nda,
yapilandirmaci yaklasim temelli, standarda dayali bir egitim sistemine gecis
yasanmustir. Yapilandirmacilik bir 6gretim yaklasimi degil, bir bilgi 6grenme
yaklagimidir ve yaklasimin temele alindig1 programlarda, bilginin d6grenci tarafindan
yapilandirildigi kabul edilmek ile birlikte bu yaklasimin bir geregi olarak, 6gretmen
merkezli bir oOgretimden wuzaklasilarak Ogrenci merkezli Ogretim yOntemi
benimsenmekte; 6grenci-0gretmen ve 6grenci-o6grenci etkilesimine, aile ve ¢evrenin
de katilimi amaglanmaktadir. Ogretim programlarindaki bu degisiklik derslerin
iceriginde, 6gretim yontemlerinde, kullanilan arag-gereclerde ve dolayisiyla 6lgme

ve degerlendirme yontemlerinde degisikliklere neden olmustur.

Yenilenen ilkogretim beden egitimi dersleri programi ile liselere giris
smavinda ilk6gretim ders not ortalamalarinin da bu puana dahil edilmesiyle birlikte
beden egitimi dersi notlar1 biiyiik 6nem kazanmustir. Yapilacak olan beden egitimi
dersinin uygulamali sinavinin giivenilirligi yiiksek, gecerliligi uygun ve tutarli olmasi
nedeniyle ayrica 6grencilere geri doniitler verilmesi agisindan 6nemli yer tutan 6lgme
ve degerlendirme uygulamalari, “Beden Egitimi Ogretmenlerinin &lgme ve

degerlendirme yeterliliklerine iliskin algilar1” tezin konusunu olusturmaktadir.

Egitim bilimlerini olusturan en Onemli halkalardan biri de “Glgme ve
degerlendirme” dir. Bir egitim sisteminin basaris1 hakkinda bilgi veren en 6nemli
gosterge Ogrenci davraniglaridir. Egitim silirecinde Olgme ve degerlendirme
etkinlikleriyle yapilacak gozlemler sayesinde 6grenci davranislarinin hangi diizeyde
oldugu, ne tiir yetersizliklerin bulundugu hatta istenmeyen davranislarm olup
olmadig1 belirlenebilir. Bu nedenle 6lgme ve degerlendirme egitim siirecinin

vazgegilmez bir 6gesidir (Kutlu, 2003).



Ogretmenlerin iistlendikleri yeni rollere bagh olarak ders programlarmm,
ogrenme ve ogretme etkinliklerinin yeniden diizenlenmesi, 6gretmenlerle birlikte
ogrencilerin de 6grenme ve 6gretim sisteminde etkin bir rol istlenmeleri, 6gretmen
yeterliklerinde oldugu gibi o6gretmenlerin sahip olmalar1 gereken Olgme ve

degerlendirme yeterliklerinde de artisa neden olacaktir (Karaca, 2003).

Beden egitimi dersi 6gretim programin amacina ulasabilmesi i¢in 6lgme ve
degerlendirmenin, O68renen merkezli ve yapisalci yaklasim cergevesi i¢inde ele
almmas1 gerekmektedir. Bu bakis acisiyla 6grencilerin, 6§renme alanlar1 ve alt
O0grenme alanlarma ait kazanimlara ulagma diizeylerinin 6grenim siirecinde

belirlenmesi énemlidir (Beden Egitimi Ogretim Programi Kilavuzu, 2007).

Egitimin her alaninda 6lgme ve degerlendirme yapilmasi zorunluluktur. Aksi
takdirde egitim sonucunda yeterli bilgi ve beceriye ulasilip ulasilmadigi, uygulanan

egitim programinin basariya ulasip ulasmadigi belirlenemeyecektir (Yilmaz, 2007).

Basoglu, (1995), gore Genel egitimin tamamlayicisi ve ayrilmaz pargasi olan
Beden Egitimi, ayn1 zamanda kisinin egitimidir. Baska bir deyisle 6grencilerin
gelisim ozellikleri gz Oniinde tutularak onlarin, fert ve toplum Oniinde saglikl,
mutlu, iyi ahlakli ve dengeli bir kisilik olmalarmi saglar. Beden egitimi derslerinde
kazandirilmas1 amacglanan bilgi, beceri, tavir ve aligkanhiklarin tamaminin

degerlendirilmesi gerekir (Akt,Geng, 2008).

Beden Egitimi dersinin bu alandaki eksiklerinin ve ihtiyaglarinin saptanmas,
gerekli doniitlerin alinmasi ve dolayisiyla egitimin kalitesinin artirilmasi,
Ogretmenlerin kendilerini gelistirmelerine olanak saglanmasi i¢in &gretmenlerin
Olgme ve degerlendirme uygulamalar1 gecerliligi ve giivenirliligi yliksek olarak
hazirlanmali, saptanan eksiklikleri gidermeye yonelik tedbirler almmalidir.
Calismanin Beden egitimi ve spor dersindeki 6lgme degerlendirme ve Beden egitimi

ogretmenlerinin ihtiyacina katki getirecegi diigiiniilmektedir.



1.1. Cahsmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci, Mugla merkez ve ilgelerinde Milli Egitim Bakanligi
kadrosunda gorev yapan Beden Egitimi Ogretmenlerinin Beden Egitimi ve Spor
derslerinde kullandiklar1 6lgme ve degerlendirme yeterliliklerine iliskin algilarinin
arastirilmasi ve karsilagtirilmasini kapsamaktadir.

Bu amac dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranacaktir:

1.2. Cahsmanin Problemi

1-Beden Egitimi Ogretmenlerinin dlgme ve degerlendirme uygulamalarinda

yeterliliklerine iliskin sahip olma diizeyleri nedir?

2-Beden Egitimi Ogretmenlerinin yukarida belirtilen, lgme ve degerlendirme
yeterlilik algis1 6lceginden (ODY AO) aldiklar1 puan bakimindan:

* Cinsiyet,

* Hizmet yil1,

* Gorev yaptig1 okul diizeyi,

* Olgme ve degerlendirme ile ilgili seminer/konferansa katilip katiimadigi,

* Beden Egitimi derslerinde O6lgme ve degerlendirme Onemli midir,

degiskenlerine gore farklilik géstermekte midir?

1.3. Cahsmanin Onemi

Uygulanan bir 6gretim programinin ve Ogretimin basarili olup olmadigi
ogrencilerde meydana gelen davranis degisikliklerinin 6l¢iiliip degerlendirilmesi ile
miimkiin olur. Ayni sekilde ogrencilerle ilgili egitim kararlarinin alinabilmesi
smiftaki 6gretimin etkin bir sekilde yliriitiilebilmesi, basarili olan 6grencilerin
giidiilenmesi, Ogrencinin eksik yonlerinin ve kuvvetli oldugu alanlarn 6zel
yeteneklerini 6grenme giicliiklerinin ortaya ¢ikarilabilmesi de 6grenci davraniglarinin

Olgiiliip degerlendirilmesi ile miimkiin olur (Turgut, 1977).



Bu bakimdan 6grenci basarisinin Olgiilmesi ve degerlendirilmesi konulari
ogretmenlik meslek programlarmin énemli bir pargasi haline gelmistir. Ogretmen bu
gorevi yerine getirebilmek icin Olgme ve degerlendirme alanmin gerektirdigi
degerlendirmeyi planlama, Olgme araclarini hazirlama, smavlar1 uygulama ve
puanlama, 6lgme sonuglarini yorumlama ve not verme, notlari g¢esitli egitim

kararlarinda kullanma gibi yeterliliklere sahip olmak zorundadir (Y1lmaz, 1996).

Beden Egitimi Ogretmenlerinin &lgme ve degerlendirme konusunda
uygulama bigimleri ve yeterlik algilarinin belirlenmesi; Beden Egitimi Ogretmen
adaylarinin da yenilenen ilk ve orta dgretim programimin lisans egitimi siiresince
O0lcme ve degerlendirme dersi programina alinmasi, ayrica Beden Egitimi
Ogretmenlerinin hizmet ici egitime gereksinim duyup duymayacagi konusunda
islevsel olacaktir. Buna bagli olarak hizmet i¢i egitim programlarinin kapsaminin
yeniden gozden gegirilmesi yoniinde bu arastirma dnemli bulunmustur.

Olgme ve degerlendirme alani yeterliligine sahip bir &gretmenle, bu
yeterlilige sahip olmayan bir &gretmen arasinda onemli farklar vardir. Olgme
degerlendirme yeterliligine sahip bir 6gretmen bu konudaki teknikleri ¢ok iyi
bildiginden daha az hatali yargilara ulasir ve kendi Ogretim yoOntemlerini
degerlendirip gelistirebilir.

1.4, Sayiltilar

Bu arastirma su sayiltilara dayandirilmistir:

1-Ogretmenler, kendilerine verilen anketleri ictenlikle ve dikkatlice
cevaplamiglardir.

2-Baz1 Ogretmenler sozlii olarak bu c¢alismanin Spor Bilimine ve Beden
Egitimi Ogretmenlerine ¢cok faydali olacagini beyan etmislerdir.

1.5. Smmirhliklar

1. Arastirma Mugla merkez ve ilgelerinde 2011-2012 Egitim-Ogretim yilinda
Milli Egitim Bakanligi kadrosunda gérev yapan Beden Egitimi Ogretmenleriyle
stnirhidir.

2. Arastirma, ulagilabilen Tiirk¢e ve yabanci literatiirle sinirhdir.



1.6. Calismanin Yontemsel Modeli
1.6.1. Arastirmanin Bi¢imi

Dogan, (1995), Bu arastrma Beden Egitimi Ogretmenlerinin &lgme ve
degerlendirme yeterliliklerine iliskin algilarinin arastirilmasma ve sorunlarin ¢6ziim
Onerisi gelistirmek amaci ile yapilan betimsel bir ¢alismadir. Betimleme
arastirmalar1, mevcut olaylari daha 6nceki olay ve kosullarla iligkilerini de dikkate
alarak, durumlar arasindaki etkilesimi agiklamay1 hedef alir. Betimleme yOontemi,
grupla ilgili, genigligine bir caligmadir. Bu tiir arastirmalar, ¢ok sayida obje ya da

denek iizerinde ve belirli bir zaman kesiti i¢ginde yapilmaktadir (Akt Geng, 2008).

1.6.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin  ¢alisma evren ve &rneklemini 2011-2012 Egitim-Ogretim
yilinda Mugla merkez ve ilgelerinde Milli Egitim Bakanligi kadrosunda gérev yapan
269 Beden Egitimi ve Spor Ogretmenleri olusturmustur.

Anketlerin uygulanabilmesi i¢cin Mugla Universitesi Ogrenci Isleri Dairesi
Baskanliginin 07.12.2011 tarih ve 10565 sayili yazisi ve ekleri ile Mugla Valiligi
14.12.2011 tarihli ve 30309 sayili yazis1 ve ekleri ile anketi formlarinin
uygulanabilmesi  onayr alinmustr (Ek:12). 15.11.2011 tarihinde Mugla
Ogretmenevi’'nde Mugla Lig Heyeti toplantisina katilan toplam 187 Beden Egitimi
Ogretmenlerine anketler doldurulmak iizere sunulmustur. Verilen anketlerin bir
kismi katilimcilar tarafindan doldurulmamustir. Sunulan anketlerin 161 tanesi
doldurulup tarafimiza teslim edilmistir. Daha sonra yapilan kontrollerde 5 tane
anketin eksik dolduruldugu ve anketin cevap verilecek kisimlarinin karalandigi tespit
edilmigtir. Sunulan anketlerin 156 tanesi oran olarak %83’ eksiksiz dolduruldugu ve

gecerli oldugu kararlastirilmistir.



1.7. Tamimlar ve Kisaltmalar

Arastirmada 6nemli olan kavramlar asagida verilmistir.

Egitim: Egitim; kisinin yasadig1 toplum i¢inde degerli olan yetenek, tutum
ve diger davranis bigimlerini gelistirdigi siireglerin tiimiidiir (Good, 1959).
Egitim, bireyin davranislarinda, kendi yasantis1 yoluyla ve amagli olarak

istenilen degigmeyi olusturma stirecidir (Ertiirk, 1975).

Ogretmen: Cesitli 6gretim yontem ve tekniklerinden yararlanarak 6grenme
yasantilar1 diizenlemek ve istendik davraniglarin 6grenci tarafindan kazanilip

kazanilmadigin1 degerlendiren kisidir (Fidan ve Erden, 1994).

Beden Egitimi Ogretmeni: Atatiirk ilke ve Inkilaplari, Anayasa Milli
Egitim Temel Kanunu ve Tiirk Milli Egitimini temel amaglar1 dogrultusunda 6grenci
gelisim Ozellikleri géz Oniinde tutularak onlarin kisisel ve toplumsal yoniinden
saglikli, mutlu, 1yi ahlakli ve dengeli bir kisilik sahibi yapici, yaratici ve liretken milli
kiiltlir degerlerine ve demokratik hayatin temel ilkelerini benimsemis fertler olarak

yetistirilmesinde gorevli olan kisidir (Araci, 2001).

Ogretme Ogrenme Siireci: Ogretme,  bireyin  dgrenmesini  saglama
eylemidir. Ogrenme davranmisinda nispeten kalici bir degisimin olmasi demektir.
Ogretme ve Ogrenme aymi siirecin iki degisik noktadan goriiniisleridir. Bunlarin

ikisinde de s6z konusu olan ayni siirectir. Bu siirece davranis degistirme siireci de

denilebilir (Ozgelik, 1998).

Ilkogretim: Egitim sistemimizin temel tasidir. Toplam sekiz yillik bir
egitimi kapsar. Bu egitim kademesinde ¢ocuga toplum i¢inde diger bireylerle uyum
icinde yasama kural ve becerileri ile yasamlarin1 daha iyi bir bigimde siirdiirmeleri

icin gerekli bilgi ve beceriler kazandirilir (Erdem, 1998).



Orta Ogretim: Orta ogretim, ilkogretime dayali en az ii¢ yillik 6grenim
veren genel mesleki ve teknik egitim 6gretim kurumlarmm tiimiinii kapsar (Meb,
2001).

Ol¢me: Magnusson, (1967), gore gegerli gorgiil yollarla test edilebilecek
kurallar gercevesinde nesnelere belli 6zelliklere sahip olus derecelerine gore sayilar

veya semboller vermektir (Akt.Atilgan,2011).

Degerlendirme: Tekin, (1993),g6re degerlendirme en genel anlamiyla
Olciimlerden sonu¢ c¢ikarma ve Olcililen Biray yada nesneler hakkinda bir deger

yargisina varmak olarak tanimlanmistir (Akt.Atilgan,2011).

Olcme ve Degerlendirme Alanindaki Yeterlilik: (Fidan ve Erden, 1994),
O0grenci basarisinin Gl¢iilmesi ve degerlendirilmesinin her asamasinda 6lgme ve
degerlendirme yontem, teknik ve ilkelerin yerinde ve zamaninda kullanabilmektir
(Akt Geng,2008).

Iyi yetismis bir &gretmenin,dgretme planlama asamasinda planlanan bir
ogretim etkinligi ile 6grencilere yonelik hedeflenen amaclara ulasilip ulagilmadigini
ortaya koyabilmek i¢in 6lgme ve degerlendirme etkinliklerini diizenleme baska bir
deyisle, hangi 6lgcme ve degerlendirme araglarini kullanacagini belirleme yeterligine

sahip olmasi gerekir (Karsli, 2010).

Dogrudan Olgme: Olgmeye konu olan baz1 degiskenlerin degerleri dogrudan
dogruya gozlenebilir. Boy uzunlugunun metre ile olgiilerek 183 cm bulunmasti,bir
smiftaki O6grencilerin sayilarak sinif mevcudunun 50 kisi oldugunun belirlenmesi,
Ogrencilerin boy uzunluklarma gore swraya dizilmesi islemleri birer dogrudan

Olgmedir (Atilgan, 2011).

Dolayl Olgme: Dogrudan &lgiilemeyen &zellikler, onlarla ilgili oldugu
bilinen ya da ilgili oldugu sanilan baska bir 6zellik gozlenerek, dolayli olarak

Olgiiliirler (Atilgan, 2011).



2.ILGILI LITERATUR INCELEMESI

2.1. Egitim ve Ogretim Bilesenleri
2.1.1.Egitim

Egitim; kisinin yasadig1 toplum icinde degerli olan yetenek, tutum ve diger

davranis bicimlerini gelistirdigi siire¢lerin tiimiidiir (Good, 1959).

Dewey’e gore egitim yasantilarinin yeniden orgiitlenmesi yada yenilenmesi
olarak tanmimlanmistir. Her yasanti daha Onceki yasantilara dayali olarak olusur
bireyde degisiklik yaptig1 i¢in de her bir yasanti, daha sonra edinilecek yasantilari
etkiler (Ulusavas, 2007).

2.1.2. Ogretim

Belli bir amaca gore gereken bilgileri verme isi, tedris, tedrisat, talim;
o0grenmeyi kolaylastiracak etkinlikleri diizenleme, geregleri saglama ve kilavuzluk

etme eylemidir ( http://ogretim.nedir.com/#ixzz2mQYkXQjU ).

Ogretim, okullarda gergeklestirilen ogretme ve &grenme faaliyetlerinin
ifadeyle 6grenmenin gergeklesmesi ve bireyde istenilen davraniglarin gelismesi igin,

uygulanan siireglerin timiidiir (Varis, 1988).

Ogretimin gerceklesebilmesi icin, dgretmenin su noktalara dikkat etmesi gerekir.

1. Ogretim icin gerekli hazirligi yapmalidir. Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaclarina gore
konularm nasil ele alinacagini, metot ve tekniklerin neler oldugunu tespit etmelidir.
2. Ogrencilerde ¢alisma istek ve heyecanini uyandirmalidir.

3. Ogrenme ortamimi hazirlamalidir.

4. Ogrencilere neyi, nasil yapacaklar1 konusunda onerilerde bulunmalidir.

5. Ogrencilerin derse katilimlarini saglamalidir.


http://ogretim.nedir.com/#ixzz2mQYkXQjU

6. Ogrenilenlerin pekismesi i¢in, uygulama ve alistirma yapmalidir.
7. Ogrencilerin ¢alismalarmi degerlendirmelidir.
8. Ogrencilere her zaman rehberlikte bulunmalidir.

www.eod.hacettepe.edu.tr./seminerdosvalari/zilfikardeniz.doc2002.

2.1.3. Ogrenme

Ogrenme; “yasant1 iiriinii ve nispeten kalici izli davrams degismesidir”
(Ertiirk, 1975).

Ogrenme kapasitesinin ~ gelistirilmesi; beden egitimi ¢ocugun sosyal,
matematik ve dil gelisimi yoniinden; hareket etkinlikleri yolu ile katkida bulunabilir.
Kuramsal derslerde kavramakta zorlandig1 bir¢ok soyut kavramin, oyunla ve ¢esitli
bedensel etkinliklerle kavranmasi kolaylastirilabilir. Quebec’de yapilan 6 yillik bir
calisma, haftada fazladan 5 saatlik bir fiziksel etkinlik yapan kii¢iik ¢ocuklarin,
akademik konularda, olagan programlara uyan ¢ocuklardan ¢ok daha yiiksek notlar
aldiklarmi1 bulgulamuslardir. Kanada Oncelikliler birligi, giinliik beden egitimine
katilan ¢ocuklarin sinifa 6grenmeye hazir bir bigcimde geldigini belirtmektedir.
Digerleriyle daha iyi oynamakta, daha az saldirgan davraniglar sergilemekte ve daha

geliskin bireysel sinif i¢i davranislar sergilemektedirler (Giiliim, 2008).
2.2. Beden Egitimi ve Spor

Beden Egitim ve Spor, saglikli yasantinin, fiziksel zindeligin ve moral
kuvvetinin en st seviyede tutulmasmin Onemli bir egitim yaklagimi ve
uygulamasidir. Fizik ve moral giicii arttirict beden egitimi ve spor kiiltiirliniin egitim
diizeni igerisinde verilmesi, toplumun kalkinmasina ve sosyal kaynagsmaya olumlu
katkilar saglamaktadir. Bireylerimizin kendi 6z varliklarinda yeseren yeteneklerini
beden egitimi ve spor ile gelistirerek, aynmi heves ve yetenekleri gosteren
bireylerimizle kiiltiirel bir toplum i¢inde sosyal kaynasma olanaginin verilmesi 6n

planda gelmektedir (Kale ve Ersen, 2003).


http://www.eod.hacettepe.edu.tr./seminerdosyaları/zülfikardeniz.doc2002
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Bucher (1993)’a gore, becerilerin gelistirilmesi beden egitimi programlarinin
temellerini olusturur. Ancak bu yol ile bireyin bir biitiin olarak gelisimine katkida
bulunabilir. Kazanilan beceriler sonunda birey, etkinliklere katilmaktan hoslanacak
ve gruba uyumu kolaylagacaktir. Bireyin kazandigi beceriler serbest zamanlarin
degerlendirilmesi agisindan da Onem tasir. Beceriler, serbest zamanlarmn nasil

kullanilacagini ve bireyin yasam bi¢imim belirler (Akt Giiliim, 2008)

Daver (1975)’a gore, bugiin beden egitimine olan ilgi, beden egitiminin
egitim potansiyelinde fiziksel sagliga, becerilere veya arzu edilen sosyal niteliklere
olan katkisimin giiclinde toplanmaktadir. Beden egitimi, dengeli bir hayatin temeli
olan saglik, canlilik, giic ve sosyal miinasebetlerin kurulmasiyla Ilgilidir. Eger beden
egitimiyle insanlar bu Ozelliklerinin gelisimini desteklemiyorlarsa, baska egitim

boliimleriyle bu kayiplarini karsilamalar1 zor olacaktir (Akt Giiliim, 2008).

2.2.1. Beden Egitimi

Beden egitimi, insanin beden ve ruh saglhigini, beden becerilerini gelistirmeye
yonelik, gerektiginde c¢evresel kosullara ve katilanlarin ozelliklerine gore
degistirilebilen esnek kurallara dayali oyuna, jimnastige, spora ve rekreasyona doniik

ahstirma ve ¢aligmalarin tiimiinii i¢eren genis tabanli etkinliktir (Araci, 1999).

Coleman (1999)’a, Bireylerin fiziksel, zihinsel, duygusal ve toplumsal
yonleriyle bir biitiin olarak yetistirmek ¢agdas egitimin temel ilkelerindendir. Cagdas
anlayisa uygun olarak egitimdeki amacin gerceklesmesi bireyin zihinsel egitimi

yaninda fiziksel egitimi ile olasidir (Akt Giiliim, 2008).

2.2.2. Spor

Spor, insanin basar1 giicliniin arttirilmasi ve kisisel agidan en yiiksek noktaya

cikarilmasi i¢in gosterilen yogun bir ¢abadir (Araci, 1999).
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Voigt (1998)’a, gore ciddiye alinan, kurallastirilmig ve takviye edilebilir bir
oyundur. Spor bir dizi kurallar, performans ve kalite standartlarindan olusan bir

demettir. Spor, sosyal sartlar altinda bedensel hareket demektir (Akt Giiliim, 2008).

Honeybourne (2002)’a, gore spor, oyun, eglence, karsi karsiya gelmek igin
yarigtigl, insanlardan olusan takimlar ve insanlar arasinda karsilikli olarak yapilan

fiziksel ¢abalarm tiimiidiir (Akt Giiliim, 2008).

2.2.3.Tiirk Milli Egitiminin Genel Amaclar

Milli Egitimin genel amaci biitiin bireylerti;

1. Atatiirk ilke ve inkilaplarina ve Anayasada ifadesini bulan Atatiirk Milliyetciligine
bagl; Tirk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini
benimseyen, koruyan ve gelistiren; ailesini, vatanmi, milletini seven ve daima
yiiceltmeye ¢alisan; insan haklarina ve Anayasanin baslangicindaki temel ilkelere
dayanan demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti olan Tiirkiye Cumhuriyeti’ne
kars1 gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlar1 davranis haline getirmis yurttaglar
olarak yetistirmek;

2. Beden, zihin, ahldk, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli ve saglkli sekilde
gelismis bir kisilige ve karaktere, hiir ve bilimsel diisiinme giiciine, genis bir diinya
goriisiine sahip, insan haklarina saygili, kisilik ve tesebbiise deger veren, topluma
kars1 sorumluluk duyan; yapici, yaratict ve verimli kisiler olarak yetistirmek;

3. Ilgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davranislar ve
birlikte is gorme aligkanligi kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve onlarin,
kendilerini mutlu kilacak ve toplumun mutluluguna katkida bulunacak bir meslek
sahibi olmalarmi saglamak;

Boylece, bir yandan Tiirk vatandaglarinin ve Tiirk toplumunun refah ve
mutlulugunu arttirmak; 6te yandan milli birlik ve biitiinliik i¢inde iktisadi, sosyal ve
kiiltiirel kalkinmay1 desteklemek ve hizlandirmak ve nihayet Tiirk Milletini ¢agdas
uygarligin yapici, yaraticl, seckin bir ortagl yaptirmaktir

(http://mevzuat.meb.gov.tr/html/88.html)


http://mevzuat.meb.gov.tr/html/88.html
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2.2.4. Spor ve Beden Egitiminin Genel Amaglar:

Atatiirk Ilkeleri ve Inkildplari, Anayasa, Milli Egitimin Temel Kanunu ve
Tiirk Milli Egitimi’nin temel amaclar1 dogrultusunda; 6grencilerin gelisen 6zellikleri
de goz onilinde tutularak, onlarin kisisel ve toplumsal yonden saglikli, mutlu, iyi
ahlakli ve dengeli bir kisilik sahibi, yapici, yaratict ve iiretken, milli kiiltiir
degerlerini ve demokratik hayatin temel ilkelerini benimsemis fertler olarak
yetistirilmeleri genel amagctir.
1. ATATURK’ iin ve diisiiniirlerin Beden egitimi ve spor konusunda sdyledikleri
sozleri aciklayabilme.
2. Biitiin organ ve sistemlerini seviyesine uygun olarak gii¢lendirebilme ve
gelistirebilme.
3. Sinir, kas ve eklem koordinasyonunu gelistirebilme.
4. 1yi durus aliskanlig1 edinebilme.
5. Beden egitimi ve sporla ilgili temel bilgi, beceri, tavir ve aliskanliklar edinebilme.
6. Ritim ve miizik esliginde hareketler yapabilme.
7. Halk oyunlarimizla ilgili beceriler edinme ve bunlar1 uygulamaya istekli olabilme.
8. Milli bayramlar ve kurtulus giinlerinin anlamimi ve Onemini kavrayabilme

torenlere katilmaya istekli olabilme.

9. Beden egitimi ve sporun saglia yararlarmi kavrayarak bos zamanlarini spor
faaliyetleriyle degerlendirmeye istekli olabilme.

10. Temel saglik kurallar1 ve ilk yardim ile ilgili bilgi, beceri, tavir ve aligkanliklar
edinebilme.

11. Tabiat1 sevme, temiz hava su giinesten faydalanabilme.

12. Is birligi icinde ¢alisma ve birlikte davranma aliskanlig1 edinebilme.

13. Gorev sorumluluk alma, lidere uyma ve liderlik yapabilme.

14. Kendine giiven duyma, yerinde ve ¢abuk karar verebilme.

15. Dost¢a oynama ve yarisma, kazanani takdir etme, kaybetmeyi kabullenme, hile
ve haksizligin karsisinda olabilme.

16. Demokratik hayatin gerektirdigi tavir ve aligkanliklar edinebilme.

17. Kamu kaynaklarin1 iyi kullanma ve koruyabilme (Araci, 1999).
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2.3. Egitimde Ol¢cme ve Degerlendirme

Egitim ve ogretim etkinliklerinin vazgecilmez bir pargasi Ogrencilerin
degerlendirilmesidir. Ogrenci degerlendirmesi farkli boyutlar1 olan bir siiregtir.
Egitim Ogretim etkinlikleri Ogrencilerin konu alanmma yonelik bilgi ve zihinsel
becerilerini kapsadigi gibi, tutumlar, ilgiler, 6grenme stilleri gibi duyussal 6zellikleri
de icerir. Bazi alanlarda tiim bunlara ek olarak deney kurma, laboratuarda arag
kullanma gibi siirecleri de kapsar. 1yi bir 6lgme ve degerlendirme siireci tiim bunlari
iceren, dgrencinin gelisimini farkli boyutlarda ele alan bir siirectir. Bu boyutlarin her
biri kendi i¢cinde ¢esitlenen ve farkl teknikleri gerektiren siirecleri igerir (Berberoglu,
2006).

Egitimde 6lgme ve degerlendirmenin amaci “farklarr” gérebilmektir. Bireyin,
egitimin basindaki durumu ile sonundaki durumu arasindaki fark yapilan islemin
etkinliligini ortaya koymaktadir. Egitime tabi tutulan kisilerde, egitim siirecinin
sonucu olarak planlanan davranis degisikliklerini meydana getirilmesi beklenir.
Egitim igleminin tamamlanmasi ile bu davranislar egitilenlere kazandirilmis olabilir.
Istenilen davranislarm hic olusmamasi, olussa bile istenilen derecede bir davranis
degisikligi olmamas1 da miimkiindiir. Istenilen nitelikte bir davranmis degisikligi
uygulanan egitimin basarisina, beklenen davranis degisikliginin gergceklesmemesi de
basarisizligma kanittir. Egitimin, “Bireyin davranisinda kendi yasantis1 yoluyla ve
kasith olarak istendik degisme meydana getirme siireci” oldugu goéz Oniinde
bulundurulsa, egitim siirecinden geg¢mis bireylerin istendik davranislari, istenilen
Olciide kazanip kazanmadigini belirlemek i¢in 6lgme ve degerlendirmeye gereksinim
duyulur (Akt Arslan, 2011).

Egitimde 6lgme ve degerlendirmenin gerekliligi asagidaki sebeplere baglanabilir:

1. Ogretmenin dgrenciyi tanimasini saglar.

2. Ogrenciye giiclii ve zay1f oldugu alanlar konusunda geri bildirim saglar.

3. Ogrenciye, davranigini nasil degistirecegi veya gelistirecegi konusunda geri

bildirim saglar.
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4. Ogrencinin hangi dersleri almaya hazir oldugu, hangi tamamlayic1
caligmalar1 yapmasma gerek bulundugu, kendisine hangi is veya okula girmenin
tavsiye edilebilecegi gibi konular hakkinda verilecek kararlarin temelini hazirlar.

5. Ogretmen ve yoneticiye gelecege dair planlar yapmasinda kaynaklik eder.

6. Egitim ve 6gretim hizmetinin daha nitelikli yapilmasini saglar.

7. Ogretmenin daha iyi bir sekilde rehberlik yapmasini saglar.

8. Ogretmene kendini tanmimasi ve dgretim ydntemlerinin ne derece yeterli
oldugu konusunda geri bildirim saglar.

9. Ogrencinin durumu hakkinda velilerin bilgilenmesine olanak saglar.
Boylece velilerin 6gretim siirecine katilmalarina yardimei olur (Akt Yilmaz, 2007).

Etkili bir Olgme-degerlendirme siireciyle, egitim programlarinin stirekli
degerlendirilmesi, degerlendirme sonuglarma gore programda goriilen eksikliklerin
giderilmesi ve programin eldeki verilere gore yeniden diizenlenmesi saglanabilir.
Diger bir deyisle okulun belirledigi hedeflere ne 6l¢iide ulasip ulasilamadigi, verilen

egitimin niteligi, bu yolla saptanabilir (Karaca ve ark, 2008).
2.3.1. Olcme

Bir veya daha fazla kisilerde varsayilan bir degisken niteligin niceligini

saptama ve bunun sayi ile ifadesi islemidir (Yildirim, 1999).

Bir giinliik hayatimiz i¢cinde ne kadar 6l¢gme yaptigimizi veya dlgme islemine
ne kadar ¢ok basvurdugumuzu diisiiniiniiz. Bakkaldan aligveris yaparken, dolmusa
iicret 6derken, penceremize perde, ayagimiza ayakkabi alirken hep bagvurdugumuz
islem Olgmedir. Bir an i¢in yeryiiziinden 6lgme denilen islemin ortadan kalktigini
diisiiniiniiz. Herhalde hayatimiz bugilinkiinden ¢ok ama ¢ok farkli olurdu.
Hayatimizin bir pargasi haline gelmis olan bu kavramm dogru anlamanin ne

oldugunu hig diisiindiiniiz mii? Once bunu 6grenerek ise baslayalim (Y1lmaz, 1996).

Olgme bir betimleme, tasvir etme (betimleme) isidir. Bir kisinin cinsiyetinin,
medeni halinin ne oldugunu; belli bir giindeki sicakligin ya da bir ¢ocugun

agirligmin kag kilogram oldugunu belirtmek birer 6lgmedir (Tekin, 1982).
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2.3.1.1.Dogrudan Ol¢me

Olgiilecek ozelliklerin, araya baska bir degisken girmeden dogrudan dogruya
gbozlenmesi sonucu yapilan Olgme tiiriine “dogrudan Olgme” denir. Egitimde
dogrudan odlgiilecek Ozellikler ¢cok azdir, el ile yapilan isler disinda, dogru ve giizel
okuyabilme, iyi konusabilme gibi oOzellikler, egitimde dogrudan gdzlenebilen
ozelliklerdir (Turgut, 1990).

Ornek: 1. Sude’nin boyu 178 cm’dir.
2. Ayse tartilarak 48 kg oldugunu 6grendi.

2.3.1.2.Dolayh Ol¢me

Bazi1 o6zellikler dogrudan Olgiilemezler. Egitimde oOlclilmek istenen
ozelliklerin ¢ogu dolayli olarak oSlgiilebilen 6zelliklerdir. Dogrudan olgiilemeyen
ozellikler, onlarla ilgili oldugu bilinen ya da ilgili oldugu sanilan baska bir 6zellik
gozlenerek, dolayl olarak olgiiliirler (Atilgan, 2011).

Ornek: 1. Antalya’nin hava sicakligi 35°C’dir.

2. Ahmet zeka testinden 145 puan aldi.

3. Ayse matematik smavindan 80 puan aldu.

Egitimde Olgiilmek istenen Ozelliklerin ¢ogu dolayli olarak oOlgiilebilen
ozelliklerdir. Egitimde en ¢ok Olciilmeye g¢alisilan basar1 ve yetenek degiskenleri
dogrudan dogruya gozlenemedigi i¢in testler araciliiyla dl¢iilmeye calisilir (Atilgan,
2011).

2.3.2. Degerlendirme

Ogrenci davramsinda beklenen gelisimlerin ne derece gerceklestigini ortaya
cikarma iglemi; ortaya konan “performans”mn belli dlgiitler karsisinda niteligini veya
degerini belirleme; bir konuda Olgiitlerle onlara iliskin gdzlem verilerini

karsilagtrmadir (Yildirim, 1999).
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Degerlendirme; 6lgme sonuglarinin, ayni alana ait bir 6l¢iit ile kiyaslanarak
bir deger yargisina ve oradan da bir karara ulagma siirecidir. Degerlendirme
stirecinde en Oonemli 6ge Olciittiir. Degerlendirme siirecinde kullanilan 6lgiite gore

deger yargisi ve dolayisiyla karar degisecektir.

Olgme daima objektiftir. Degerlendirme ise siibjektiftir. Ornegin 170 cm
boyundaki birinin uzun boylu olup olmadigina bir Japon’un ve bir basketbol

oyuncusunun verecegi cevaplar farklhidir (Yilmaz, 1996).

2.3.3. Ol¢me ve Degerlendirme Yontemleri

Yetenek, basari, tutum, sosyal ¢evre gibi egitimde Olgme konusu olan
degiskenlerin ¢ogu psikoloji ve sosyolojinin konusu olan veya onlarla yakindan
iliskili olan degiskenlerdir. Bu sebeple egitimdeki degiskenler de sosyal bilimlerin
diger dallarinda oldugu gibi operasyonel olarak tanimlanmasinda giicliik ¢ekilen ve
genellikle gilivenirligi diisiik Olgme sonuglar1 veren tiirden olup gecerligi ve

giivenirligi artirici galismalar stirdiiriilmektedir (Baykul, 2000).

Nalbantoglu (2007), gore egitimde Ogrencilere okutulan derslerden, iinite ve
konulardan ne kadarmi 6grendiklerini ya da becerilerinin ne kadar arttigini tespit
edebilmek i¢in bazi 6lgme araclarindan faydalanilir. Bu aracglar i¢erisinde bulunulan
duruma gore farkliliklar gostermekte ve tek bir 6lgme aracmin kullanilmasini
zorlastirmaktadir. Ayrica 6gretmenlerin neyin ne kadar Ogrenildigini de bilmesi
gerekmektedir. Bu yolla eksik yanlar tespit edilebilir ve olasi ¢oziim Onerileri
gelistirilebilir (Akt Geng, 2008).

Olgme ve degerlendirme ydntemlerini uygularken gegerlik ve giivenirligi
arttirict bazi tedbirler alinmalidir.

Bunlar1 sdylece siralamak miimkiindiir;

-Uriin yada siirecin Olgiilmesi gereken oOnemli ve ozgiil yanlari

belirlenmelidir.
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-Olgiilmek yada gozlenmek istenen davranislar agik, yalm ve yorum
gerektirmeyecek bigimde ifade edilmelidir.

-Bu davranislarin naz1 gozlenecegi saptanmalidir.

-Puanlamada nelere dikkat edilecegi (Dogruluk, zaman, gilizel goriiniis, vs
gibi ) 6grencilere dnceden duyurulmalidir.

-Daha onceden bir olgcek gelistirilmeli ve ayrintili bir dereceli puanlama
anahtar1 hazirlanmalidir.

-Birden ¢ok gozleyici ya da puanlayict kullanmali ve gozlemciler daha
onceden, gerek gozlenecek davranislar gerekse puanlama konusunda yetistirilmeli,
onlarin arasida bir goris birligi saglanmalidir.

-Testi ya da 6lgegi kullanacak olan onu gelistiren kiginin kendisi bile olsa

mutlaka ve kesinlikle uygulayicilar i¢cin bir yonerge hazirlanmalidir (Tekin, 1993).

2.3.4. Ol¢me ve Degerlendirme Araclarinda Bulunmasi Gereken Ozellikler

Iyi bir 6lgme aracinda su ozellikler bulunmasi gerekir: Gegerlik, Giivenirlik,

Kullanishilik, Objektiflik, Ayirt edicilik, Ornekleyicilik (Yilmaz, 1996).

Gecerlik: Bir 6lgme aracmm kullanildig1 maksada hizmet etme derecesidir. Ornegin
uzunluk 6l¢mek i¢in gelistirilmis olan metre, bir tahtanin uzunlugunu 6lgme amacina
hizmet eder; fakat tahtanmn agirligini 6lgme amacina hizmet etmez. Bundan dolay1 bir
Olcme araci olarak metre, uzunluk 6lgmede gecerlidir; fakat agirlik 6lgmede gegerli
degildir.

Olgme aracinin sahip olmasi gereken dort tiir gegerlik tiirii vardir. Bunlar:
-Kapsam gegerligi: Olgme aracmin dlgiilecek davramislar1 kapsayip kapsamadigidir.
-Yap1 gegerligi: Herhangi bir testte niteligin 6l¢iilmesi ile ilgilidir.

-Yordama gegerligi: Olgiit puanlarn tahmin edici puanlardan sonra elde edilmesi
halindeki gegerlige denir.

-Goriiniis gegerligi: Testin hangi davraniglar: 6lgtiigiiniin goriilmesi ile ilgilidir.
Giivenirlik: Bir 6l¢iimiin random hatadan arinmis olmasidir. Gegerligin bir
pargasidir. Egitimde kullanilan 6lgme ara¢ ve yontemlerin giivenirligini arttirmak

icin almabilecek tedbirlerden birkag tanesi agsagida siralanmustir;
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* Bir sinavda kullanilacak sorularin agik¢a anlasilir ve kesinlikle cevaplandirilabilir
olmasi, o siavdan elde edilen puanin glivenirligi artirir.

« Her smav objektif yollarla puanlanabilmelidir. Olgme sonuglarinm objektifligi
arttik¢a giivenirligi artar.

* Smnav siiresi Ogrencilerin hemen hepsinin biitiin sorulari cevaplandirmalarina
yetecek uzunlukta olmalidir. Objektif testlerle yapilan sinavlarda siirenin gereginden
kisa verilmesi cevaplayicilarin testin sonundaki sorularin okumadan ve gelisi giizel
cevaplandirmalarina sebep olur, giivenirligi de sifira yakindir.

Kullamishhk: Testin gelistirilmesinin, uygulanmasinin ve puanlanmasinin kolay ve
ekonomik olmas1 demektir. Olgme ara¢ ve yontemlerinin kullanishg hakkinda bir
yargiya varilirken su noktalarin dikkate alinmasi gerekir; ekonomi, hazirlama siiresi,
uygulama siiresi, hazirlayic1 ve uygulayicilarin nitelikleri, cevaplayicinin nitelikleri,
uygulama kolayliklari, puanlama ve puanlamalar1 yorumlama kolayliklar1.

Ayirt edicilik: Bir dlgegin ayni yapiy1 6lgen benzeri araglarla olan iliskisinin yiiksek
olmasi1 buna karsilik farkl araglarla olan iliskisinin diistik olmas1 durumudur.
Objektiflik: Degerlendirme isleminin tarafsiz bir gézle yapilmasi islemidir.
Ornekleyicilik: Bir 6lgme aracinin dgretilenlerin veya o6lgmek istenen alanin

tamamini 6lgmesi demektir (Y1lmaz, 1996).

2.3.5. Olgme ve Degerlendirmede Dikkat Edilecek Hususlar

* Beden egitimi dersinden verilen her puan aciklanabilir olmalidir.
Performans gorevleri ile ilgili uygulamalarin detay: ders planinda gosterilecek, teorik
olanlar belgelendirilecektir (Meb, 2006).

* Smavlarm sekli ve sayist ile uygulamali smavlarm siiresi, ziimre
ogretmenler kurulunda belirlenir (Meb, 2006).

* Proje konular1 ve dagilimlari, ziimre Ogretmenler kurulu tarafindan
belirlenir. Olgme ve degerlendirme igin ayr1 bir ders saati ayirmak yerine, dlgme ve
degerlendirmeye esas olacak etkinlikler, zamandan kazanmak ve tiim Ogrencileri

aktif tutmak amaciyla istasyonlar seklinde degismeli olarak uygulanabilir (Meb,
2006).
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* Beden egitimi dersinde saglik durumlar1 veya engelleri nedeniyle derse
veya bazi etkinliklere katilamayacak durumda olan 6grenciler okul doktorundan,
okul doktorunun bulunmadigi veya teshis koyamadigi durumlarda, resmi ya da 6zel
saglik kurumlarindaki bir doktordan rapor almak zorundadir. Raporda, dgrencilerin
saglik durumlarinin veya engellerinin beden egitimi etkinliklerinden hangisine gecici

ya da siirekli olarak engel olusturdugunun agiklanmasi gerekir (Meb, 2006).

* Rapora gore beden egitimi dersinin bazi1 uygulamal etkinliklerinden muaf
tutulanlar, sadece teorik bilgilere ve sakincali goriilmeyen uygulamali etkinliklere,
biitiin uygulamali etkinliklerden muaf tutulanlar ise sadece teorik bilgilere gore
degerlendirilir (Meb, 2006).

*Uygulama Degerlendirme Cizelgesinde (EK:1) degerlendirmeye esas puan
bolimune;

Kazanim Degerlendirme Alanlarindan en yiiksek olani alinacaktir. Diger
alanlarda o6grencinin kendini gelistirmesi tesvik edilerek bu konularda ders ve
etkinliklere katilim bdliimiinde degerlendirme yapilacagi hususu Ogrenci ile

paylasilmalidir.

* Ders ve etkinliklere katilim boliimiindeki notlarin agiklanabilmesi i¢in
ogrenci izleme cizelgesi tutulmalidir (Her o6gretmen kendine gore bir ¢izelge

olusturabilir). Bu boliim s6zlii notu ile degerlendirilebilir (Meb, 2006).

* Uygulamali smav ile ilgili (Ek:1) numarali belgeden, ders ve etkinliklere
katilim degerlendirme ¢izelgesi (EK:2) numarali belgeden, performans gorevleri ve
projeler i¢in (EK:3), (EK:3/A), (EK:4), (EK:4/A), numarali belgelerden

yararlanilabilir. Her 6gretmen kendine 6zgii degerlendirme cizelgelerini olusturabilir.

*Fiziki 0Olgim parametrelerinin  ferdi degerlendirme formu not ile

degerlendirilmez. Ogrenci yil igindeki gelisim goézlemleri igin kullanilir (EK: 7).



20

2.4.Beden Egitiminde Olcme ve Degerlendirme

Gliniimiiz kosullarinda 6gretmenler siirekli olarak farkli yas gruplari, farkli
diizeyler, farkli konu alanlar1 ve farkli sosyo-ekonomik yapiya sahip &grenci
gruplartyla birlikte ¢aligma ortamimda olmaktadirlar. Bu durum, beden egitimi
ogretmenlerinin beden egitimi derslerinde farkli yontem ve teknikleri kullanmalarini
gerektirdigini dogurmaktir. Beden egitiminde Olgcme ve degerlendirme, bu

eksikliklerin en belirgin bicimde goriildiigii alanlarin baginda gelmektedir.

Performans Degerlendirme c¢aligmalar1 temelde iki bicimde yapilir. Bunlar,
stirecin degerlendirilmesi ve lriiniin degerlendirilmesidir.

Siirecin degerlendirilmesinde; 6grenci yaratilan 6lgme ortaminda hedeflenen
davranislar1 ortaya koyarken, degerlendirici veya Ogretmen ortaya konulan
davranislar1 gézlemler ve puan verir.

Uriiniin degerlendirilmesinde; 6grenci yaratilan 6lgme ortammda hedeflenen
davraniglar1 ortaya koyar ve davramslarmi tamamlar. Ogrenci davramslarmi
tamamladigi anda bir iriinii ortaya ¢ikarir ve 6gretmen bu {iriinii puanlamaya tabi
tutar. Ogretmen 6lgme islemlerini bitirdikten sonra degerlendirme yapar.

Siirecin-liriiniin  birlikte degerlendirilmesi ise degerlendirme isleminde,
stirecin ve tirliniin birlikte degerlendirmeye tabi tutulmasindan ibarettir. Bir basketbol
topunu siirme gibi, iirlin ve silirecin ayrilamadigi durumlarda, performansin
ayrilmadan degerlendirilmesi, kullanilan bir bagka performans degerlendirme
bicimidir.

Performans degerlendirme bigimleri ister hedefler, isterse 6lgmenin amaci
gibi sebeplere bagli yapilsin, genellikle ya dogal ya da ¢ok iyi benzetilen bir ortamda
yapilir. Bir jimnastik salonunda, sanat ve miizik egitimi stiidyolarinda yapilan
calismalar ve kullanilan arag-geregler, 6grenci gelisimine egitici ortamlar sundugu
gibi degerlendiriciye de dogal ortamlar saglar.En iyi gozlemler dogal veya c¢ok iyi
benzetilen ortamlarda yapilanlar, en iyi 6gretmenler ise en iyi gézlem yapanlardir

(Bademci, 1998).



21

Olgme ve degerlendirme deyince insanm aklma dogal olarak mekanik aletler
gelmektedir. Ancak Ogretme-6grenme etkinlikleri s6z konusu olunca farkli
boyutlarint diisiinmek gerekir. Ciinkii Olciilecek ve degerlendirilecek ozellikler
insana yada herhangi bir canliya ait oOzelliklerdir. Ogrenme alanlar1 dikkate
alindiginda belki kuramsal alanlarda konuyu tartismak daha kolaydir. Ancak,
devreye fiziksel etkinlikler girince durum biraz karmasiklagsmaktadir. Beden egitimi
etkinlikleri, biligsel ve duyussal Ozelliklerin yaninda agirhikli olarak devinissel-
fiziksel oOzellikleri barmndirdigindan, 6lgme ve degerlendirme etkinlikleri diger

alanlara gore daha da karmasiktir (Akt Arslan, 2011).

Ogretmenlerin sahip olmas1 gerekli olan &nemli bir dzellik onlarm yeterli
diizeyde Olgcme ve degerlendirme bilgi ve becerileriyle donanmis oOlmasidir.
Ogretmenler, dgrencilerin ihtiyaglarmi programa ne kadar adapte olduklarmni kontrol
altina almak zorundadirlar. Olgme ve degerlendirme kavramlarmin farkli islevleri
olsa da birbirine bagl iki siirectir ve 6gretmenin gorevleri arasinda vazgecilmez bir
yan1 vardir. Ogretmen, bu gérevi yerine getirebilmek icin, 6lgme ve degerlendirme
adiyla bilinen bazi 6zel bilgilerini rahatlikla kullanabilecek derecede iyi bilmek, bu
alanda bazi becerileri gelistirmis ve olumlu tutumlar kazanmis olmak zorundadir.
Olgme ve degerlendirme tekniklerine uyan bir dgretmen, hem daha az hatali deger
yargilarina ulagmig olur, hem de kendi 0&gretim yontemlerini degerlendirip
gelistirebilir. Ogretmenlerin dlgme ve degerlendirme konusunda donanimli olmalari,
onlar tarafindan yerine getirilen 6grenci basarisini degerlendirme faaliyetlerinin daha
nitelikli olabilmesi ve genel olarak meslek yasantilar1 i¢cin bir zorunluluk olarak

ortaya ¢ikmaktadir (Celik ve Arslan, 2010).

Ogrenme alanlarindaki kazanimlarin birgok farkli alandan olmalar1 nedeniyle
Ogretmenlerin farkl tiirdeki 6lgcme araclarini bilmeleri, gelistirmeleri, kullanmalari
ve sonuglar1 degerlendirmeleri gerekmektedir (Beden Egitimi Ogretim Programi

Kilavuzu, 2007).
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Olgme ve degerlendirme, o&gretim siirecinin tamamini igeren; siirekli,
kapsamli, Olgiitlere dayali ve 6grenci, 6gretmen, veli is birligini igerecek sekilde
yapilmalidir. Beden egitimi dersinde 6lgme ve degerlendirme Ogretim siirecinin
basinda, 6gretim siirecinde ve siirecin sonunda etkin olarak yiiriitiilmelidir. Bu
nedenle beden egitimi dersinde, dlcme ve degerlendirme uygulamalar1 6gretim

yilinm ilk dersinden son dersine kadar yiirtitiiliir (Giiliim, 2008).

Safrit ve Wood (1989)’a gore spor beceri testlerinin gelisimi genellikle dort
asamadan olusur (Akt, Karaca, 2003);
1. Olgiilecek niteliklerin segimi,
2. Uygun nitelikleri 6lcecek degerlendirmeleri saptamak,
3. Giivenirligi ve uygun 6l¢iim programini belirlemek,

4. Her 6lglimiin gegerliliginin tahmin edilmesi

Ogrencilerin durumlar1 6gretim yilinmn ilk dersinde belirlendikten sonra siireg
icerisindeki gelisimleri ve ulastiklar1 dilizeyleri baslangictaki durumlarma gore
degerlendirilir. Smif igerisinde her bir Ogrencinin diizeyleri farkli olacagi i¢in
stirecteki ve sonuctaki performanslar1 da farkli olacaktir. Bu nedenle degerlendirme,
her 6grencinin kendi icerisinde ve kendi gelisimine gore yapilmalidir. Derslere

katilmis engelli bireyler i¢inde benzer degerlendirme yapilmalidir (Giiliim, 2008).

2.4.1. Beden Egitiminde Olgme ve Degerlendirme Yontemleri

Beden dili insanin kendini ifade edebilecegi yontemlerin en dogalidir.
Karsmizdaki kisiyi anlamanin yolu da onun beden dilini ¢6zmekten gecer. Beden
egitimi ve sporda yapilan 6lglimler de genel 6lgme tanim ve dzelliklerine uyar. Yani

hem soyut hem de soyut 6l¢iimler yapilabilir.

Beden egitimi dersindeki 6gretim siireci icerisinde 6lgme ve degerlendirme
uygulamalarma Ogrenci katilminin saglanmasi biiylik Onem tasimaktadir.
Degerlendirme stirecine 6grencilerin katilmasi, onlarin motivasyonlarinin artmasina,

derse daha etkin katilimlarina neden olmakta, bu ise Ogrenmeyi daha verimli



23

kilmaktadir. Ders igerisindeki etkinliklerin bireysel, esli ve gruplarla birlikte
yapilacak olmasi 6z degerlendirme, akran degerlendirme ve grup degerlendirmelerin
Oonemini arttirmaktadir. Bu nedenle 6gretim siirecinde; dgrencilerin degerlendirme
stirecine katilmasi, bir konuyla ilgili farkli kaynaklardan bilgilerin elde edilmesine

katki saglamaktadir (Beden Egitimi Ogretim Programi Kilavuzu, 2007).

Beden egitimi dersinde ogrencilerin basarilar1 sinavlar, projeler, performans
odevleri araciligiyla ve ders i¢i performanslarina bakilarak degerlendirilir (Talim ve

Terbiye Kurulunun 21.03.2006 tarih ve 24 sayili karar1 ).

2.4.1.1. Yazihh Sinav

Beden egitimi dersinde gerekli goriildiigii takdirde teorik bilgileri 6lgmek i¢in
yazili smav da yapilabilir (Meb, 2006).

2.4.1.2. Uygulamah Sinavlar

Beden egitimi ve Spor dersinde Ogrenciler; d6grenme—0gretme siirecinde
O0gretmen tarafindan hazirlanan, 6§rencilere 6gretim yil1 basinda belirtilen ve tanitimi
yapilan Olgiitlerle degerlendirilirler. Bir donem itibariyla birden fazla alt 6grenme

alanina yonelik becerilerin, ayr1 ayr1 degerlendirilmesi sonucunda verilen notlarin

ortalamasi alinir (Meb, 2006). (EK:1).

2.4.1.3. Ders ve Etkinliklere Katilim

Beden egitimi dersinde, 6grencilerin ders i¢i etkinlikleri degerlendirilirken;
smif ici etkinliklere katilimlari, derse hazirlikli gelip gelmedikleri, derse olan ilgi ve
istekleri, grup i¢inde is birligi ile caligmalar1 dikkate alinarak yil igerisinde bir ders

saati ayiwrmaksizin takip ve degerlendirme yapmak i¢in degisik ¢izelgeler

hazirlanabilir (Meb, 2006). (EK:2).
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2.4.1.4. Performans Gorevi

Uygulama asamasinda, ders icinde verilen herhangi bir etkinligin, 6grenci
tarafindan yeni bir bilgi ile yapilandirilmasi istenir. Dolayisiyla, ortaya ¢ikacak olan
iriiniin tek bir cevabi da olmayacaktir. Etkinligi tanimlamanin degisik yollar:
bulunmaktadir. Bu nedenle 6gretmenin herhangi bir etkinlikle ilgili 6grencilerden
isteyecegi yaraticiligin olgiitleri agik ve anlasilir olmalidir. Boylece degerlendirme
stiresinde Ogrencilerden, kendilerinden ne beklendigini bilerek c¢aligmalarini ortaya
koymalar1 istenir.

Sonug olarak; performans gorevleri, 6grencinin ders i¢inde kazandig1 ve sahip
oldugu beceriler1 birbiriyle iliskilendirdigi ve ortaya koydugu ¢alismalardir.
Performans gorevleri asagida belirtilen esaslar dahilinde her 6grenciden istenir ve
notla degerlendirilir (EK: 3, EK: 3/A).

a) Ogretmen tarafindan verilen bir etkinligin ders saati boyunca, dgrenciler
tarafindan, bireysel ya da grup halinde, yaraticiliklarmi kullanarak farkli formlarda
uygulanmasi

b) Ogrenme ve alt 5grenme alanlaria ydnelik bir sergi-pano olusturma veya
sunum yapma

c¢) Atatiirk ve Ulusal ve Resmi Bayramlar - Spor Bilinci ve Organizasyonlari
ile ilgili bir ders saati boyunca bireysel - grup halinde hayali bir mizansen olusturma

d) Bilimsel bir olay1 betimleme

e) iki ayr1 ¢alismay1 dersin genel prensipleri agisindan karsilastirma

f) Dans sergileme

g) Okul i¢i ve okul dis1 sportif etkinliklere katilim
2.4.1.5. Proje

Proje ¢aligmalar1 kazanimlar1 kapsayan ayrintili ¢alismalardir. Bu ¢alismalar
bireysel ya da grup halinde, istege baglh olarak yapilabilir. Proje konusu 6grenci
tarafindan veya Ogretmenin hazirlayacagi 6dev listesinden se¢im yoluyla belirlenir.

Bu ¢alisma 6gretmen tarafindan notla degerlendirilir (Meb, 2006). (EK: 4, EK: 4/ A).
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2.4.1.6. Calisma Yapraklan

Beden egitimi dersinde bir hareketin 6grenilmesinde ve degerlendirilmesinde
calisma yapraklarindan da yararlamlabilir. Ogrencilerden, calisma yapraklarmdan
yararlanarak dogruyu yapmalar1 beklenir. Bir grup caligmay1 yaparken diger grup
gbzlem yapar. Gozlemci Ogrenci, 6gretmene bagh kalmadan arkadasmin hatasini
bulma ve diizeltme becerisini gelistirir. Uygulayici 6grenci ise bir esle ¢alismay1 ve
onun uyarilari ile hatalarini diizeltmeyi 6grenir (Meb, 2006) (EK: 5).

Calisma yapraklarinda, bir teknigin 6gretiminde dikkat edilecek noktalarin
ogrenci tarafindan bulunarak teknik {izerinde bos birakilan kutucuklara dogru olarak

yazilmasi istenir (EK: 5/A).

2.4.1.7. Kavram Haritalan

Kavram haritalari, bilgiyi organize etmek ve sunmak icin yapilmis grafiksel
araclardir. Bu araclar, daire ya da bir ¢esit kutu i¢cine yazilmig olan kavramlar1 icerir
(Meb, 2006).

Kavram haritalarinda iki kavram arasindaki iliski, lizerine iliskiyi belirleyen
ifadelerin yazildig1 dogrularla gosterilir. iliskiyi belirleyen baglant1 ifadeleri ile iki
kavram tamamlanarak anlamli bir ciimle olusturulur (EK: 6).

Ayrica; tutum Olgekleri, grup degerlendirme, akran degerlendirme, 6z
degerlendirme vb. degerlendirme araglar1 da amacina ve teknigine uygun olarak

ogretmenler tarafindan kullanilabilir (Meb, 2006).
2.5.0¢retmenlerin Olgme ve Degerlendirme Yeterlilikleri

Ogretmen yeterligi egitim kalitesini dogrudan etkileyen énemli bir faktordiir.
Ogretmen, alan bilgisi, genel kiiltir ve pedagoji bilgiye sahip olmalidir.
Ogretmenlerin sahip olmasi gereken mesleki niteliklerinden biri, onlarin yeterli
diizeyde 6lgme ve degerlendirme bilgi ve becerileriyle donanimli olmasidir. Olgme
ve degerlendirme yontem ve tekniklerini kullanarak ogrencilerini, programlar1 ve
kendi 6gretme giiciinii degerlendirerek, eksiklerini gidermelidir (Zhicheng ve Judith
2003).
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Ogretmen, arastrmalar sonucu gelistirilen devletin egitim politikasini,
uygulamaya koyan, uygulama sonuglari1 ile bu politikalar1 etkileyen egitimde
uzmanlik caligmalarindan ve arastirmalardan faydalanan fakat ayni zamanda bu
caligmalarla i¢ ige olan en onemli kisidir. Gilinlimiizde Ogretmen, Sadece bilgiyi
isleyen, konu anlatan, not veren, bilgiyi aktaran bir kisi olarak algilanmamaktadir.
Cagdas Ogretmenin, bilgi tasiyan ve aktaran degil, bilgiye ulasma yollarini ve
kaynaklarmi gosteren, sorun ¢ozen, 6grendiklerinden yeni bilgi ve beceriler lireten,
cevresiyle siirekli iletisim kuran ve kendini yenileyen bir kisi olmasi beklenmektedir
(Meb, 2001).

Ulkemizde &gretmenlerin yasal konumu 1739 sayilhi Milli egitim Temel
Kanunu'nun 43. Maddesi ile diizenlenmistir. “Ogretmenlik, devletin egitim, 6gretim
ve bununla ilgili yonetim gorevlerini ilizerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir”.
Ogretmenler bu gorevlerini Tiirk Milli Egitiminin amagclarma ve temel ilkelerine

uygun olarak ifade etmekle yiikiimlidiirler (Meb, 2005).

Olgme ve degerlendirme alani yeterliklerine sahip bir &gretmenle, bu
yeterliklere sahip olmayan bir 6gretmen arasinda 6nemli farklar vardir. Olgme ve
degerlendirme yeterliklerine sahip bir 6gretmen, bu konudaki teknikleri ¢ok iyi
bildiginden daha az hatali deger yargilarina ulasir ve kendi 6gretim yontemlerini

degerlendirip gelistirebilir (Karaca, 2003).

Beden egitimi O6gretmenlerinin de nitelikleri arasinda; konu alani bilgisine
sahip olma, sporun bilimsel ve felsefi temellerini bilme, hareket analiz yapabilme,
organizasyon becerisi, iletisim becerisine sahip olma, istekli, karsilikli iliski ve
saygly1l benimseyen, mesleki diiriistliik ve etik davranisa sahip, motivasyon yetenegi
ve saglikli yasam bigimine sahip olma, bireyin gelisim 6zelliklerini analiz edebilme,

Ogretme 0grenme siirecini Orglitleyebilme sayilmalidir (Akt Geng, 2008)
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Yeni 6gretim programlariyla birlikte yapilandirmaci yaklagimla islenen beden
egitimi derslerinde 6gretmen-6grenci, siirece ve liriine birlikte odaklanilan 6lgme ve
degerlendirme araglarinin ise konulmasi s6z konusu olmustur. Programlarda yer alan
kazanimlarin ¢ok farkli alanlardan olmasi nedeniyle beden egitimi dgretmenlerinin
farkll tiirdeki Olgme araglarmi bilmeleri, gelistirmeleri, kullanmalar1 ve sonuglari
degerlendirmeleri gerekmektedir. Fakat beden egitimi dgretmenlerinin gliniimiizde
karsilagtigi en biiyiik sorunlardan birisi, belirlenen standartlarin gergeklesmesine
dontik olarak 6grenci gelisimini degerlendirebilecek anlamli 6lgme ve degerlendirme
araclart gelistirmektir. Bu durum, dogrudan dogruya beden egitimi Ogretmeni

yetistiren kurumlarin sorumluluk alanma girmektedir.

2.6.Konu Ile Ilgili Onceki Arastirmalar

Yapmis oldugumuz bu ¢alisma bulgulari, Mugla merkez ilgeleri resmi
[Ikdgretim ve Ortadgretim okullarinda gérev yapmakta olan beden egitimi
O0gretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme uygulamalari konusuna olduk¢a Onem
verdiklerini fakat icinde bulunduklar1 sartlardan Olgme ve degerlendirme
uygulamalarmi istenilen dl¢iide uygulayamadiklarmi gdstermistir. Ogretmenler ile
yapilan sifahen goriismelerde genel olarak, 6gretmenlerden alinan bilgiler; ders
miifredatinin yogunlugu, siniflarin kalabalik olmasi, ders saatlerinin yetersiz olmasi,
uygulamalarda kullanilan malzeme, saha, spor salonu ve 6grencilerin derse karsi olan
tutumlar1 gibi sorunlar, Ogretmenlerin 6lgme ve degerlendirme uygulamalarini
gerektigi sekliyle yapmalarini zorlastiran Onemli engellerden bazilar1 oldugu
yoniindedir. Ogretmenlerin sinif ici dlgme ve degerlendirme bilgi ve becerilerini

saptamaya yonelik yurt ici ve yurt disinda cesitli calismalar yapilmustur.

Nitelikli egitimin en Onemli Ozelliklerinden birinin saglikli 6lgme ve
degerlendirme oldugu bilinmektedir. Yazili bir 6lgek kullanmaksizin geleneksel
yontemlerle yapilan 6lgcme ve degerlendirmeler nesnellikten ¢ok ©6znel sonuglar
sergilemektedir. Bunun yani sira gretim siireci i¢inde bu ¢esit degerlendirmeler bazi
ogretmenlerin kendi oOgrencilerini nesnel olarak degerlendirmemelerine neden

olabilmektedir. Smavlarinda nesnel 6l¢iimleme yapilmadigi i¢in her 6gretmene gore
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var olan degerlendirme Olgiitleri diger Ogretmen ile Ortiisememekte, bunun
neticesinde tartigmalar yasanmakta ve bundan hem smava giren 6grenci hem de

nitelikli egitim yara almaktadir.

Yanpar (1992), tarafindan ilkokul Ogretmenleri ile gergeklestirilmistir.
Ogretmenler cesitli alanlarda bilgi eksikligi iginde olduklarmi belirtmislerdir. Bu
bilgi eksikliklerinin basinda 6grenci basarist Olciildiikten sonra bu sonuglar1 nasil
degerlendirecekleri ve nasil bir yargiya varacaklar1 konularindadir. Calismada ayrica
ogretmenler yasadiklar1 6lgme ve degerlendirme ile ilgili sorunlara yonelik hizmet i¢i

egitim ihtiyaglarini dile getirmislerdir.

[Ikogretim Ogretmenlerine yonelik diger bir calisma ise Giiven, (2001),
tarafindan gerceklestirilmistir. Caligmaya katilan 120 smif 6gretmeninin %77 gibi
onemli bir cogunlugu 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinda ve bu alandaki bilgi
ve beceriler agisindan kendilerini yeterli gordiiklerini ifade etmislerdir. Ayrica,
ogretmenler en sik kullandiklar1 madde tiiriiniin ¢coktan se¢gmeli maddeler oldugunu
belirtmislerdir. Ogretmenler daha ¢ok mutlak degerlendirme yaptiklarmi, soru
hazirlarken konularmm 6nem sirasini dikkate aldiklari, kavrama diizeyini de 6lgen
sorular sorduklarmi, yazili yoklamalar1 okurken puanlama hatasini engellemek igin
cevap anahtari kullandiklarmi, 6grencileri ve bazen de velileri de sinav sonuglarmdan
haberdar ettiklerini, Ogrencilerin hatalarmi gormeleri i¢in smav kagitlarini
gormelerine izin verdiklerini belirtmislerdir. Calismada 6gretmenlerin %76’lik bir
boliimiiniin 6lgme ve degerlendirme konusunda eksikliklerini gidermek, bilgilerini
gelistirmek ve yeni gelismelerden haberdar olmak amaciyla hizmet i¢i egitime
ihtiya¢ duyduklar1 saptanmistir. Bu sonug¢ diger bizim bulgularimizi destekler
niteliktedir (Giiven, 2001).

Temel (1991), tarafindan ortadgretim kademesinde gorev yapan 6gretmenler
ile gergeklestirilmistir. Ogretmenler objektif dlgme yaptiklarma inandiklarmi ifade

etmislerdir.
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Unal (1997,97-107), tarafindan yapilan arastirmada ilkogretim okulu birinci
kademe 6gretmenliklerinin 6lgme ve degerlendirme becerileri ve okul yoneticilerinin
bu konudaki sorumluluklar1 belirlenmeye ¢alisilmisti. Bu amagla Marmara
iiniversitesi smif 6gretmenligi boliimiinde lisans tamamlama programina katilan 143
bayan 83 erkek olmak iizere toplam 226 dgretmen arastirma kapsamina alinmustir.
Arastirma verileri arastirmaci tarafindan gelistirilen besli likert tipi bir olgek ile
toplanmistir. Frekans, % ortalama standart sapma ve degiskenlere gore 6gretmenlerin
Olgme ve degerlendirme becerileri arasinda fark olup olmadigini anlamak amaciyla
testi analizleri yapilmistir. Bulgulara gore 6gretmenlerin bu konularda 6grenme
eksiklikleri oldugu ancak bu eksikliklerin tamamlamak istedikleri, cogunlukla 6lgme
ve degerlendirme etkinliklerini gerceklestirdikleri belirlenmistir. Ogretmenlerin
aksine yOneticilerin ise, basar1 degerlendirmeye iliskin sahip olduklar1 sorumluluklari

yerine getirmedikleri belirlenmistir (Akt Karaca, 2003).

Gokge (1998), “Ilkogretim 6gretmenlerinin yeterlikleri” adli ¢alismasinda
delphi teknigi kullanarak Ilkogretim ogretmenlerinin gdstermesi gereken temel
yeterliklere ne diizeyde sahip olduklarini saptamayir ve bu yeterliklerin gorev,
cinsiyet, gorev yapilan okul tiirii, 6gretmenlik sertifikasmna sahip olma durumu,
mezun olunan boliim degiskenliklerine gore farklilasip farklilasmadigini incelemeyi
amacglamistir. Arastirmanin evrenini Ankara ilinin 5 merkez ilgesinde gorev yapan
9200; orneklemini ise 460 ilk6gretim Ogretmeni olusturmaktadir. Arastirmada,
ilkogretim Ogretmenlerinin sahip olmasi gereken temel yeterlikler 11 yeterlik
alaninda toplam 129 yeterlikten olusmustur. Arastirma bulgularmma dayali olarak
ilkdgretim Ogretmenlerinin ¢ocuk gelisimi, smif icinde etkili iletisim kurabilme,
Ogretim yontemleri okuma Ogretimi, yazma Ogretimi, matematik Ogretimi, Smif
yonetimi alanlarinda ve mesleki-kisisel ozellikler ile ilgili dngoriilen yeterliklere
yeterince sahip olduklari, 6grenci basarisina degerlendirme ve program gelistirme ve
degerlendirme alanlarinda Ongoriilen yeterliklere ise yeterince sahip olmadiklari
sonucuna ulagilmistir. Bu sonuca dayali olarak da, ilkdgretime Ogretmen yetistiren
bir yiiksek 6gretim kurumundan mezun olmalar1 gerektigi ifade edilmistir. Ayrica

Ogretmenlerin géreve atanmalar1 sirasinda 6zel yeterlik sinavlarindan ve mesleki-
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kisisel ~oOzelliklerinin  belirlenebilmesi i¢in  miilakat tiirlindeki sinavlardan
gecirilmeleri gerektigi belirtilerek, hizmet i¢i egitim programlariyla kendilerini

gelistirmeleri gerektigine yonelik dnerilerde bulunulmustur.

James, (2005)’in belirttigine goére Knerr, (1986)’nin yaptigi arastirma
sonuglari; bazi beden egitimi d6gretmenlerinin dlgme ve degerlendirmenin dnemine
inanmadiklarin1 gosterir. Beden egitimi 6gretmenlerinin 6lgme ve degerlendirmeye
kars1 bu olumsuz tutumlar1 sonu¢ olarak onlara derslerinin etkililigini, 6grencilerin

eksiklerini ve 6gretimini degerlendirme sans1 vermemektedir.(Akt Geng, 2008).

Ik ve ortadgrenimde gorev yapan 95 Ogretmen ile yaptiklar1 arastirma
sonucunda, bu ogretmenlerin 6lgme ve degerlendirme konularinda yeterince
kapsamli bir bilgiye sahip olmadiklari; 6gretmenlerin 6lgme ve degerlendirme
calismalarinda kullanilan basit istatistiki bilgilere bile sahip olmadiklar1 saptanmaistir.
[k ve ortadgretimde gorevli 6gretmenler bu konularda sahip olduklar: bilgi ve beceri
acisindan karsilastirildiklarinda aralarinda anlamli bir fark olmadigr bulunmustur.
Calismada ayrica Ogretmenler kidemleri ve okuttuklar1 smif diizeyi agisindan
incelendiklerinde de aralarmda anlamli bir bilgi farki olmadigi saptanmustir. Yeni ya
da deneyimli 6gretmenlerin ve ayni sekilde hangi smif diizeyinde gorevli olurlarsa
olsunlar 6gretmenlerin ayni 6lgme ve degerlendirme bilgi ve becerisine sahip

olduklar1 saptanmustir (Akt Geng, 2008).

Yilmaz (2007), “ Ankara’daki merkez ilkdgretim okullarmnda gorevli beden
egitimi ve spor 6gretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme tekniklerinin uygulanigina
iliskin gortigleri ” Bunun yani sira 6gretmenlerin bireysel 6zellikleri (yas, cinsiyet,
kidem, hizmet ici egitim, Ogrenim durumu) ile anketteki goriislere katilim
diizeylerinin arastirilmasinda 2006-2007 Egitim-Ogretim yili bahar yarilinda Ankara
merkez ilgeleri resmi ilkogretim okullarinda gorev yapmakta olan beden egitimi
ogretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme uygulamalar1 konusuna olduk¢a 6nem
verdiklerini fakat icinde bulunduklar1 sartlardan Olgme ve degerlendirme

uygulamalarmi istenilen 6l¢lide uygulayamadiklarini gostermistir.
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Sirinkan ve Ercig (2007), yilinda yapilan arastrmada ilkogretim beden
egitimi ve spor Ogretim programindaki 6gretim yontemleri ve 6lgme-degerlendirme
kriterlerinin arastirilmasinda, Tiirkiye’nin 7 bolgesindeki 16 ilde gorev yapan 284
beden egitimi ve spor 6gretmeni uygulanan anket sonucunda, beden egitimi ve spor
Ogretim yontemi olarak komut yontemi, alistirma yontemi, esli galisma yontemi ve
kendini degerlendirme yonteminin en fazla kullanildig: yontemler oldugu bulgusuna
ulagilmistir. Beden egitimi ve spor Ogretmenleri 6grencileri degerlendirirken daha

¢ok uygulamali ve s6zlii siavlara yer verdiklerini belirtmislerdir.

Nitelikli egitimin en Onemli Ozelliklerinden birinin saglikli 6lgme ve
degerlendirme oldugu bilinmektedir. Yazili bir 6lgcek kullanmaksizin geleneksel
yontemlerle yapilan O6lgme ve degerlendirmeler nesnellikten ¢ok 6znel sonuglar
sergilemektedir. Bunun yani1 sira 6gretim siireci i¢inde bu ¢esit degerlendirmeler bazi
ogretmenlerin kendi Ogrencilerini nesnel olarak degerlendirmemelerine neden
olabilmektedir. Siavlarinda nesnel 6l¢iimleme yapilmadigi i¢in her 6gretmene gore
var olan degerlendirme Olgiitleri diger oOgretmen ile Ortlisememekte, bunun
neticesinde tartismalar yasanmakta ve bundan hem smava giren 6grenci hem de
nitelikli egitim yara almaktadir. Egitimde performans Olgiimlerini daha saglikli
gergeklestirebilmek igin gecerligi ve giivenirligi olan performans 6lgeklerin gerekli
oldugu bilinen bir gergektir. Bu 0Olgekler, 6grenciye rehberlik edebilecek,
O0gretmenlerin bagimsiz ve objektif Olglimler yapmalarini saglamaktadir (Atak,

2004).

Balc1 (2000), ¢alismasinda 6gretmenlerin farkli cinsiyette olmalarimm 6lgme
ve degerlendirme tekniklerini kullanma ve uygulamasina herhangi bir etkisini
saptanamamistir. Ote yandan, analiz sonuglari, Mugla ili ve merkez ilgelerindeki
okullarda Milli Egitim Bakanligi kadrosunda gorev yapan beden egitimi
Ogretmenlerinin gorlislerinde yasa ve kidemlerine bagli olarak bir farklilik

bulunmustur.
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Tekindal (2002), notlarm, gecerli ve gilivenilir O6lgme sonuglarina ve
degerlendirme amacina uygun olarak, gegerli ve gilivenilir bir dlgiite dayanilarak
verilmesi gerektigini vurgulamaktadir, bunlarin disindaki etkenlerin 6grencinin
yaramaz olusu, saygili olusu, devami, devamsizligi gibi ders ile dogrudan iligkisi

bulunmayan bazi etmenlerin nota etki etmemesi vurgulanmaktadir.

Karsli ve digerleri, (2001), tarafindan yapilan bir ¢caligmada yeni yonetim
teorilerinin  baz1 kavramlar1 agisindan egitim fakiiltelerinin  akreditasyon
uygulamasinin analitik olarak degerlendirmesi yapilmistir. Caligmada, bilgi
toplumlar1 agisindan kiiresel diinyada var olma miicadelesinin kazanilmasinda
toplumlarin bilgi c¢agma hazirlanmast bakimindan o6gretmenlerin sahip olmalari
gereken o yedi temel yeterli§e yer verilerek, “not disinda degerlendirme araglari
gelistirme” ve “Ozdenetim ve 0z degerlendirme” yeterlikleri gibi Slgme ve

degerlendirme yeterliklerinin 6nemi {izerinde durulmustur (Karaca, 2003).

Ulutas (2003), tarafindan genel liselerdeki brans ogretmenlerinin 6lgme ve
degerlendirme alan1 ile ilgili yeterliklerinin biligssel alanda saptamak ve dlgme ve
degerlendirme ilkelerini uygulama diizeylerini kendi algilarina gore ortaya koymak
amaciyla yapilan bir arastirmada, calisma grubunun Ankara Biiyiiksehir
Belediyesindeki 7 lisede gdrev yapan Ogretmenler ve Ankara i1 Milli Egitim
Miidiirligii Olgme ve Degerlendirme Grubundan toplam 202 brans 6gretmeni
olusturmaktadir. Arastirmada, ara¢ dogrultusunda veri toplamada iki aragtan
yararlanilmstir. {lki 6gretmenlerin dlgme ve degerlendirme alanindaki yeterliklerini
belirlemek icin arastirmaci tarafindan gelistirilen, Olgme ve Degerlendirme Alan
Bilgisi Testi (ODABT); digeri de Aydin (2001), tarafindan gelistirilmis olan Olgme
ve Degerlendirme Yeterliklerini Degerlendirme Formu (ODYDF) dur.Uygulama, 2-
13 Haziran 2003 tarihleri arasinda yapilmistir. Arastirma sonucunda 6gretmenlerin
Olgme ve degerlendirme alanindaki, yeterlik diizeyleri arasinda, bu alanda egitim
alip almamalari, mezun olduklar1 okullar, branglar ve hizmet siirelerine gore farkl
bulunup bulunamadig: t testiyle ve tekyonlii varyans analizi ile test edilmistir.

ODABT ile ODYDF ‘nin arasmdaki iliskiye Pearson korelasyon katsayisi ile
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bakilmistir. Elde edilen bulgular, ogretmenlerin 6lgme ve degerlendirme
yeterlikleriyle bu konudaki algilar1 arasinda dogrusal bir iliski olmadigmni ve
ODABT puanlarmin %50 nin altinda oldugunu gdstermistir. Ayrica dgretmenlerin
yeterlikleri arasinda, 6lgme ve degerlendirme ile ilgili egitim alanlarla almayanlar
arasinda alanlar lehinde hizmet siiresine gore de 14 yila kadar hizmeti olanlar lehinde

anlamli farklilik bulunmustur.

Zhang ve Burry-Stock, (2003), tarafindan yapilan bir aragtirma sonucunda,
ilkdgretim ve ortadgretim de gorevli 297 O6gretmenin Olgme ve degerlendirme
uygulamalarinda kendilerini ne diizeyde yeterli algiladiklarini ve ne tiir 6lgme ve
degerlendirme uygulamalar1 yaptiklarini incelenmistir. Arastrma sonuglari,
o0gretmenlerin ogretim yaptig1 kidem yiikseldikce objektif test kullanimina, kagit -
kalem testlerine (yazili yoklama, g¢oktan se¢meli, kisa cevap vb.) daha fazla

yoneldikleri bulunmustur (Akt Geng, 2008).

Olgme ve degerlendirme tekniklerini etkin kullanabilme yeterliklerini
belirlemek amaciyla, 31 sorudan olusan anket formu hazirlanarak 568 6gretmene
uygulamistir. Yapilan arastirma sonucunda Brang Ogretmenlerin mezun olduklari
ogretim kurumlarindan 6lgme degerlendirme ile ilgili yeterli bilgi almadiklari, 6lgme
degerlendirme teknikleri uygulamalarinda yeterli bilgi diizeyine sahip olmadiklari

tespit saptanmistir (Erdemir, 2007).

“Ogretmenlerin Olgme — Degerlendirme Uygulamalar1 ve Yeterlik Diizeyleri:
[Ikdgretim ve Ortadgretim” adl1 arastirmada dgretmenlerin biiyiik bir kisminm dlgme
ve degerlendirme konusunda kendilerini yetersiz bulduklarin1  gdstermistir.
Ogretmenlerin yetersiz olduklar1 konularda hizmet i¢i egitimle eksikliklerinin
giderilmesi gerektigi sonucuna ulasiimistir. Olgme ve degerlendirme etkinliklerinin
giivenirlik ve gecerligini artirict onlemler alma agisindan, program siirecine yonelik
onlemler ve kullandiklar1 soru diizeyleri agisindan 6gretmenler arasinda anlamli bir

fark bulunmamistir (Cakan, 2004).
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Tschannen-Moran ve Woolfolk Hoy, (2001), tarafindan &gretmen yeterligini
degerlendirmeye yonelik yeni bir dlgme araci gelistirmek amaciyla yapilan bir
aragtirmada, Bandura’nm Ogretmen Yeterligi Olcegine (1997) dayah olarak Ohio
State Universite egitim Fakiiltesinde yapilan 6gretim ve dgrenimde kendi kendine
yeterli olma ile ilgili seminerdeki katilimeilarin goriisleri dogrultusunda Gibson ve
Dembo’nun Ogretmen Yeterligi Olcegine (1984) benzer nitelikte likert tipi “OSTES
Ohio Eyalaeti Ogretmen yeterligi 6lgegi” (Ohio Stade Teacher Efficacy Scale, 2001,
1-4) gelistirilmistir. Olgegin gelistirilmesi asamasinda 100 madde olusturulmus;
Atama, tartisma ve yeniden gozden gecirme yaklasimi kullanilarak 100 madde 52’ye
indirilmistir. Orneklem grubunu hizmet &ncesi ve hizmet igi &gretmenlerin
olusturdugu bu arastirmadan OSTES Ohio Eyaleti Ogretmen Yeterligi Olgegi ii¢ ayri
caligmayla incelenmistir. Birinci ¢alismada 6lgegin gegerligini saptama igin faktor
analizi yapilmis, bu analiz sonucunda 32 maddeden olusan bir 6lgek elde edilmistir.
Ikinci galismada yapilan faktdr analizi sonucunda 18 maddeden olusan &gretim
stratejileri, sinif yonetimi ve Ogrenci isleri seklinde ti¢ boyutu olan Olgek elde
edilmistir. Uciincii calismada, dlcek Ohio State Universitesi’ndeki 19 kisilik bir
smifta uygulanmis ve onlarin geri bildirimlerine dayali olarak 6lgege yeni maddeler
eklenerek 36 maddelik 6lcek haline getirilmistir. Son olarak olgek, drneklem grubu
Ohio State, William ve Mari Cincinnati Universitesi’ne devam eden 99 dgrenci, 2
ilkokul 1 ortaokul ve 1 liseden goniillii 255 6gretmen ile 38 Ogretim deneyimini
gostermede basarisiz olan toplam 392 katilimciya uygulanmistir. Olgegin gecerligini
saptamak icin faktor analizi yapilmig bu analiz sonucunda da uzun form olarak ifade
edilen 24 maddeden olusan ii¢ faktorlii likert tipi OSTES Ohio Eyaleti Ogretmen
Yeterligi Olgegi ve kisa form olarak ifade edilen 12 maddeden olusan ii¢ faktorlii
likert tipi OSTES Ohio Eyaleti Ogretmen Yeterligi Olgegi elde edilmistir. Soz
konusu Ol¢ekte dlgme ve degerlendirme yeterlikleri, 6gretim stratejileri boyutunda
asagidaki sekilde siralanmustir.

1.Degerlendirme stratejileri tiirlerinden birini kullanabilmeye

2.0grencilere iyi sorular sorma yetenegine sahip olma
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Arastirma Bulgular1 OSTES Ohio Eyaleti Ogretmen Yeterligi Olgegi’nin

gegerli ve giivenilir oldugunu gostermektedir (Karaca, 2003).

Musta (2001), “ilkdgretim smif dgretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme
alanindaki anlayis ve uygulamalarinin degerlendirilmesi” konulu aragtirmasinda sinif
Ogretmenleri; Olcme araglarmin hazirlanmasi, uygulanmasi ve yorumlanmasi
hususlarinda yeterli bilgiye sahip olmadiklari ayrica soru hazirlama, sorulara puan
belirleme ve yorumlama konularinda yetersiz olduklar1 sonucuna varmistir(Akt

Geng, 2008).

Yapilan caligmalarin 6nemli bir bolimii 6gretmenlerin sinif i¢i dlgme ve
degerlendirme bilgi ve becerilerinin istenen ve olmasi gereken diizeyin altinda

oldugunu gostermektedir (Cakan, 2004).

Okullarda gittikge oOnem kazanan Olgme degerlendirme uygulamalari
ogrenciye dogru ve etkili bicimde geri bildirimler verilmesine ve onlara daha etkili
rehberlik yapilmasina olanak saglamaktadir. Bu baglamda 6lgme 6gretmenlerin ve
danigmanlarm, Ogrenci performansmin gostergesi olan notlardan faydalanarak,
ogrencilerin uygun egitim almasina ve onlarin dogru meslege yoneltilmesine yardim

saglarken degerlendirme, yoneticilere ve diger ilgililere bilgi verir (Geng, 2008).

Kaynak (2000) “Orta 6gretimdeki Brans 6gretmenlerinin 6grenci basarisini
Olgme ve degerlendirme ile Ilgili Gériislerinin Degerlendirmesi” adl1 arastirmasinda

Su sonuglara ulasmustir;

1. Ogretmenlerin, dgrencileri tanimak, onlar1 durumlarm hakkinda bilgilendirmek ve
calismaya yonlendirmek, ogretimdeki eksik ve hatali yonleri ortaya koyarak 6nlem
alinmasmi saglamak, 6grenciye rehberlik yapmak, velilere 6grenci hakkmda bilgi
vermek ve ogrencileri odiillendirmek gerekgeleriyle 6grenci basarismi olgtiikleri

ortaya ¢ikmustir.
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2. Ogretmenler, egitimde dlgme ve degerlendirmenin birbirinden farkli eylemler
oldugu ve bir Olgme aract kullanmadan yalniz gbzlemle Ogrenci basarisinin
degerlendirilemeyecegi goriistinii benimsemislerdir.

3. Ogretmenler, 6grenci basaris1 hakkinda karar verirken daha ¢ok “zekd’y1 dlciit
olarak kabul etmisler. “6gretmenin bilgisi” ve “ders kitab1” nin 6l¢iit olarak alinmasi
gorisiine katilmamiglardir.

4. Ogretmenler; ogrenci basarismm  dlgiilmesinde  olusabilecek  hatalarin
“ogrencilerden kaynaklanmig” olabilecegi goriisiine katilmiglardir. Hatalarin,
kendilerinden, Olgmenin yapildigi ortamdan ve Olgme aracindan kaynaklanip

kaynaklanmadig1 konularinda ise kararsiz olduklar1 sonucuna ulasilmistir (Akt Geng,
2008).

Hoy ve Woolfolk, (2005), tarafindan yapilan bir arastirmada, 182 6gretmen
adayi i¢cin 6gretmen yeterliliginin anlami1 ve yapist incelenmistir. Ayrica arastirmada
O0gretmen yeterliliginin anlami ve yapist incelenmistir. Ayrica arastirmada 6gretmen
yeterliginin kontrol ve motivasyon ile ilgili inanglarla iligkisi saptanmaya
calistlmistir bu amacla gelistirilen “Ogretmen Yeterligi Olgegi’nde ogretmen
yeterlikleri; “kisisel yeterlikler” ve “Ogretmen yeterligi” olmak iizere iki boyut
altinda toplanmistir. Arastirma bulgularina gore 6gretmen yeterlilikleri ile kontrol ve
motivasyonu birbirini etkiledigi ve bu etkinin, 6grenci kontrol ideolojisine

biirokrasisine gdstermeye onemli bir katki sagladigi sonucuna ulagilmistir (Karaca

2003).

Arslan (2011), Doktora tezinde “Olcme ve Degerlendirme Gelisim
Programinin Beden Egitimi Ogretmen Adaylari ve Ders Verdikleri Ogrencilerinin
Olgme ve Degerlendirmeye Iliskin Alg1 Diizeylerine Etkisi” iizerine bir arastrma
yapmistir. Arastrmanin birinci amaci1 Olgme ve Degerlendirme Gelisim Progran
(ODGP)’nin, beden egitimi dgretmen adaylarnin (BEOA) beden egitimi dersinde
alternatif O0lgcme ve degerlendirmeye iligkin genel algilari, yeterlik algilar1 ve
egitimde Olgme ve degerlendirmeye iliskin yeterlik algilar1 iizerine etkisini

incelenmistir. Arastirmanin ikinci amaci, BEOA’lar tarafindan alternatif 6lgme ve
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degerlendirme araglar1 kullanilarak islenen beden egitimi derslerinin, derse katilan
ogrencilerin beden egitimi dersinde 6lgme ve degerlendirmeye iligkin algilar1 tizerine
etkisini belirlemektir. ODGP siirecinde deney grubu egitimde Olgme ve
degerlendirme ile beden egitimi dersinde alternatif 6lgme ve degerlendirme
seminerlerine katilmig; alan uygulamasi yaptiklar1 okullarda alternatif dlgme ve
degerlendirme araglarini kullanarak ii¢ 6rnek ders islemislerdir. Ogrencilerden elde
edilen nitel verilerin betimsel analiz sonuglarina goére, deney grubunun alternatif
Olgme ve degerlendirme araglar1 kullanilarak isledigi 6rnek beden egitimi dersleri,
ogrencilerin beden egitimi dersinde Olgcme ve degerlendirmeye iligkin algilarinda

olumlu yonde degisime neden olmustur.

Yurt iginde ve yurt diginda 6gretmenlerin Sahip olmalar1 gereken 6lgme ve
degerlendirme yeterliklerinin 6gretmen yeterlikleri arastwrmalarinda incelendigi
goriilmektedir. Ancak yurt i¢indeki 6gretmen yeterlikleri ile ilgili arastirmalarda,
daha cok Ogretmen yetistirme programlari, Ogretmen davraniglary, rolleri ve
nitelikleri konular1 tizerinde durulurken, yurt disinda yapilan arastirmalarda ise
O0gretmen yeterliginin anlami, yapisi, standartlar1 ve degerlendirilmesi gibi dogrudan
o0gretmen yeterlikleri konular1 lizerinde yogunlastigi ve Ogretmen yeterliklerinin
sistematik ve Olgiilebilir davraniglar olarak ortaya konulabilmesi agirlikli olarak
Olcek calismasina yer verildigi goriilmektedir.

Diger branslarda oldugu gibi beden egitimi alaninda da 6gretmenlerin 6lgme
ve degerlendirme konusunda yeterli bilgiye sahip olma diizeyleri ve bu bilgiyi etkin
bir sekilde kullanip kullanmadiklar1 konusu, {izerinde durulmasi gereken 6nemli bir
sorun olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu bilgiler 1siginda, bu ¢alismada Mugla merkez
ilceleri resmi ilkogretim ve orta 6gretim okullarinda gorev yapan beden egitimi
ogretmenlerinin  6lgme ve degerlendirme alanindaki eksiklerin ve ihtiyaglarin
saptanmasi, gerekli Onlemlerin alinmast ve dolayisiyla egitimin kalitesinin
artirilmasi, Ogretmenlerin kendilerini gelistirmelerine olanak saglanmasi i¢in
ogretmenlerin 6lgme ve degerlendirme uygulamalari diizenli olarak izlenmeli,
saptanan eksiklikleri gidermeye yonelik tedbirler alinmalidir. Caligmanin bu ihtiyaca

katki getirecegi umulmaktadir.
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3. GEREC VE YONTEM

3.1. Arastirma Bicimi

Bu arastirma ile birlikte Beden Egitimi 6gretmenlerinin 6lgme-degerlendirme
yeterlik algilarinin arastirilmast ve sorunlara ¢oziim Onerisi gelistirmek amaci ile
yapilan betimsel bir ¢aligmadir.

Oncelikle arastrmanin  temellendirilmesi ve hedeflenen amaclara
ulagilabilmesi igin ilgili literatiir taranmig, konuyla ilgili kaynaklar toplanmistir.

Gerekli verilerin toplanmast i¢in (EK-12) kisminda gosterilen anket kullanilmistir.

3.2. Evren ve Orneklem

Aragtirmanm evrenini, 20112012 egitim-6gretim yilinda Mugla ili ve ¢evre
ilcelerinde Milli Egitim Bakanligi kadrosunda gorev yapan 269 Beden Egitimi
Ogretmeni olusturmustur.

Aragtrmanm  Orneklemini belirlemek amaciyla Mugla Milli Egitim
Miidiirliigiinden merkez ve ilgelerde gorev yapan Beden Egitimi Ogretmenleri
sayilar1 alinmis, 2011-2012 Ogretim yilinda gérev alan 269 8gretmen arastirmanin
evreni olarak almmustir. Arastirmada gerekli bilgilerin toplanmasi i¢in evreni
olusturan 6gretmenlerin tiimiine ulasilmaya calisilmis 110°u ilkégretimde 46°s1 orta
ogretimde gorev yapan, 42 kadin 114 erkek olmak iizere toplam 156 Beden Egitimi

Ogretmenine ulasilmistir. Bu say1 evrenin %58’ini kapsamaktadir.
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Tablo 1: Mugla Merkez ve ilcelerinde Milli Egitim Bakanh@ Kadrosunda

Gorev Alan Beden Egitimi Ogretmenleri Sayilart

Arastirma yapilacak Arastirmaya katilacak
yerler Beden egitimi 6gretmeni sayilar
Bodrum 34
Dalaman 12
Datca 8
Fethiye 59
Kavaklidere 2
Koycegiz 12
Marmaris 36
Merkez 42
Milas 36
Ortaca 13
Ula 6
Yatagan 9
Toplam 269

3.3. Verilerin Toplanmasi

Arastirma igin verilerin toplanmasi, Karaca E, (2004), tarafindan gelistirilen
“Ogretmen Adaylarmin Olgme ve Degerlendirme Yeterlilik Algilar1” anketi birgok
bransa gore hazirlanmistir. Anketin gegerlilik ve gilivenirliligi agisinda yapilan
Cronbach Alfa degeri a: 0.98 olarak bulunmustur. Bu degerler 6lgegin giivenilir
oldugunu gostermektedir. Nese GENC tarafindan, Beden Egitimi Ogretmenlerine
uygulanmak iizere uyarlanan anket 2008 yilinda yaymlanan ‘‘Beden Egitimi
Ogretmenlerinin Olgme Degerlendirme Uygulamalar1 ve Yeterlilik Algilar’” yiiksek
lisans tezinde kullanilan 34 maddelik ‘‘Beden Egitimi Ogretmenlerinin Olgme ve

Degerlendirme Yeterlik Algilar1’” anket formundan faydalanmistir.
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Kapsam gegerliligi agisindan, Mugla Universitesi Egitim Fakiiltesi biinyesinde
gorev alan, 6lgme ve degerlendirme alaninda uzman, iki 6gretim tyesi (Dog.Dr.
Hasan SEKER ve Dog¢.Dr. Izzet GORGEN) gériislerine basvurulmustur. Bu anket
alan uzmanlar1 ve dil bakimindan bir uzman tarafindan incelenmistir. Bu formun
kullanilabilmesi i¢in Nese GENC’ ten gerekli izinler alindiktan sonra tezde

kullanilacak anket formu son halini almistir.

Bu anket “Beden Egitimi Ogretmenlerinin olgme ve degerlendirme
uygulamalarinda kendinizi ne kadar yeterli algilyyorsunuz?” sorusunu cevaplamak
iizere hazirlanmistir. Ayrica anket formu iki béliimden olusmaktadir. Birinci boliimde
ankete katilan Beden Egitimi Ogretmenlerinin kisisel bilgilerini kapsayan 5 (bes)
madde, ikinci bdliimde ise Beden Egitimi Ogretmenlerinin dlgme ve degerlendirme

yeterlilik algilarin1 saptamaya yonelik toplam 34 madde bulunmaktadir.

Verileri toplamak amaciyla olusturulan formlar1 uygulayabilmek i¢cin Mugla
Valiligi’nden izin onaymndan sonra uygulanacak formlar arastirmaci tarafindan
15.11.2011 tarihinde Mugla Ogretmenevi’'nde Mugla Lig Heyeti Toplantisi’na
katilan toplam 187 Beden Egitimi Ogretmenine anketler doldurulmak iizere
sunulmustur. Verilen anketlerin bir kismi katilimcilar tarafindan doldurulmamastir.
Sunulan anketlerin 161 tanesi doldurulup tarafimiza teslim edilmistir. Daha sonra
yapilan kontrollerde 5 tane anketin eksik dolduruldugu ve anketin cevap verilecek
kisimlarmin karalandigi tespit edilmistir. Arastirmada kullanilmak iizere sunulan
anketlerin 156 tanesi eksiksiz ve gegerli dolduruldugunu dagitilan anketlerin %83

oraninda elimize ulastigini géstermektedir.
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3.4. Verilerin Analizi

Anket formu ile toplanan verilerin degerlendirilmesi yapilmadan 6nce anketi
cevaplama isleminin uygun olup olmadigi kontrol edilmistir. Dagitilan 187 anketin
%83’1i cevaplanmistir. Toplam cevaplanan 161 anketten 156’s1 yapilan kontrollerde
gecerli sayilmistir. Olgme aracinin uygulanmasi sonucu elde edilen veriler,

arastirmaci tarafindan analiz edilmis ve tablolastirilmistir.

Verilerin analizi; veriler bilgisayar ortamina aktarilarak verilerin ¢6ziimiinde
SPSS 17.0 paket programi kullanilmistir. Verilerin ¢6ziimiinde frekans (f) ve ylizde
(%) dagilimlari, Beden Egitimi Ogretmenlerinin; cinsiyet, hizmet yili, gdrev yaptig1
okul diizeyi, Olgme ve degerlendirme ile ilgili seminer / konferansa katilip
katilmadigi, Beden Egitimi derslerinde 6lgme ve degerlendirme Onemlimidir,
degiskenlerine verdikleri cevaplar arasinda anlamli bir farkliligm olup olmadigini
belirlemek amaciyla x® (Chi-Square) testi uygulanmistir. Farkhiliklarin ortaya
konmasi i¢in bagimsiz gruplar t-testi ve One-Way ANOVA kullanilmistir.

Istatistiksel testlerde anlamlilik diizeyi p<0,05 olarak alinmustr.

Hiicrelere diisen eleman sayilar1 5’ten az oldugunda hiicre birlestirmesine

gidilmistir.
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Bu bolimde; arastirmaya katilan Beden Egitimi Ogretmenlerinin yiizde

dagilim tablolar1 ve Beden Egitimi Ogretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme

uygulamalarinda kendilerini ne kadar yeterli algiladiklar1 incelenmis ve tablolar

halinde verilmistir.

Tablo 2. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Kendi Yeterlilik Algilarina Iliskin

Gortisleri

Beden Egitimi
Ogretmenlerinin
Olcme ve
Degerlendirme
Uygulamalarinda
Kendi Yeterlilik
Algilarina fliskin
Goriisleri

2

4

5

Yetersizim

Cok az
yeterliyim

Yeterliyim

Olduk¢a
yeterliyim

Tamamen
yeterliyim

n %

n %

n %

1. Yapacagim smavin
amacini belirleme.

51| 32

57 | 36,5

60 | 38,5

331212

2. Ogrencilerin duyusal
Ozelliklerini dikkate
alma.

3119

44 | 28,2

76 | 48,7

331212

3. Hedef davranislar ile
yapilacak sinav arasinda
iliski kurma.

2 | 13

59 | 37,8

65 | 41,7

30 | 19,2

4. Olgme ve
degerlendirme yaparken
Ogrencilerin bireysel
ozelliklerini (yas,
cinsiyet, ilgi, yetenek
v.b) dikkate alma.

24 | 15,4

68 | 43,6

62 | 39,7

5. Her iinite sonunda
Olgme-degerlendirme
yapma.

16 | 10,3

60 | 38,5

49 | 31,4

24 | 154

6.0lgmek istedigim
davranis icin uygun
kosullar olugturma.

59 | 37,8

52 | 33,3

30 | 19,2

7. Uygulama sinavlari
disinda yazili sinav
yapma.

23 | 14,7

19 | 12,2

57 | 36,5

351|224

22 | 141
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8. Olgme aracinin
gegerligini saglamak igin
belirtke tablosu
hazirlama.

5,8

25

16

53

34

50

32,1

19

12,2

9. Ogrencilerden
bekledigim kritik
(6nemli) davraniglari
tespit etme.

1,9

3,8

50

32,1

66

42,3

31

19,9

10.Sadece davranigin
meydana gelip
gelmedigini puanlamak
i¢in bir 0l¢ek hazirlama.

1,9

11

7,1

65

41,7

55

35,3

22

14,1

11. Hazirladigim Slgme
aracmnin giivenilirligini
saglama.

10

6,4

61

39,1

59

37,8

25

16

12. Olgme sonuglarindan
Ogrencileri haberdar
etme.

2,6

27

17,3

o1

32,7

73

46,8

13. Yazili, sozli ve
gozlemsel
degerlendirmeler
yapabilme.

1,3

3,8

37

23,7

62

39,7

49

31,4

14. Ogrenciyi
degerlendirirken sadece
kendi g6zlemlerimi
kullanma.

1,3

3,2

47

30,1

64

41

38

24,4

15. Performansa
(beceriye) daha yiiksek
not verme.

2,6

33

21,2

63

40,4

56

35,9

16. Olgiilecek her
davranig1 puanlama.

1,3

47

30,1

62

39,7

44

28,2

17. Olgme degerlendirme
konusunda temel
kavramlar1 bilme.

1,3

1,9

46

29,5

66

42,3

39

25

18.0Ogrencilerin hazir
bulunusluklarim dikkate
alarak istenen giigliikte
soru hazirlama.

1,9

1,9

71

45,5

61

39,1

18

11,5

19.Spor branglarina gére
dereceli degerlendirme
Olcegi hazirlama.

1,3

12

7,7

67

42,9

49

31,4

26

16,7

20. Ogrenciden ne
beklendigi ve d6grencinin
hangi olciitlerle
degerlendirilecegi
hakkinda ayrintil1 bilgiler
verme.

3,2

62

39,7

56

35,9

33

21,2
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21. Sadece dgretimin
sonunda degil, 6gretimin
her asamasinda siirekli
6lgme-degerlendirme
yapma.

1,3

17

10,9

68

43,6

46

29,5

23

14,7

22. Tek bir 6lgme
yontemine bagl
kalmayip ¢esitli dlgtimler
yapma.

10

6,4

64

41

47

30,1

35

22,4

23. Ogrenci basarisin
Olcerken istenilen
davranigin ne dereceye
kadar karsilandigini bazi
sayisal degerlerle
gosteren cizelgeler
hazirlama.(dereceleme

oOlcegi)

3,8

13

8,3

65

41,7

47

30,1

25

16

24. Ogrencileri
gbzlemlerken video
kullanma.

55

35,3

36

23,1

36

23,1

20

12,8

5,8

25. Ogrenci basarisin
Olgcerken 6grencinin
gergeklestirmesi
beklenen performans
tanimlarini, farkli boyut
ve diizeylere boliinerek
gosteren Ol¢ek hazirlama.

10

6,4

30

19,2

76

48,7

24

15,4

16

10,3

26. Ogrencinin
calismalarini, gayretini,
gecirdigi slireci ve 6zgiin
¢aligmalarmin bir dosya
icinde toplanmasini
saglama.(Portfolyo)

13

8,3

27

17,3

67

42,9

37

21,8

15

9,6

27.0Ogrenciyi
degerlendirirken sonuca
degil siirece katilima
dikkat etme.

3,2

53

34

70

44,9

27

17,3

28. Degerlendirme
yaparken 0grencilerin
kendi kendilerini
degerlendirmelerini
saglama.(6z
degerlendirme)

11

7,1

67

42,9

54

34,6

24

15,4

29. Degerlendirme
yaparken 0grencilerin
arkadasini
Degerlendirmesi.(akran
degerlendirme)

2,6

21

13,5

74

47,4

37

23,7

20

12,8
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30. Ogrencinin
arkadasim
degerlendirmesi ya da
kendini degerlendirmeyi
nota yansitma.

2,6

27

17,3

70

44,9

35

22,4

20

12,8

31. Degerlendirme
siirecine velinin de
katilimini saglama.

48

30,8

44

28,2

39

25

17

10,9

51

32. Degerlendirmede
Ogrencinin kigisel
caligmalarina dikkat etme

1,3

3,2

57

36,5

53

34

39

25

33. Ogrencilerime
kendilerinin secebilecegi
projeleri verme.

1,9

12

7,7

56

35,9

46

29,5

39

25

34. Ogrencinin derse
katilimina (siirece) daha
cok puan verme.

2,6

37

23,7

65

41,7

50

32,1

Arastirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme

uygulamalarinda kendilerini yeterli algilama Tablo 3’te goreli olarak analiz edildigi

Zaman;

Tablo 3. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Kendi Yeterlilik Algilarma Iliskin

Goriislerinin Analizi

Maddeler n % Dereceler
Ogrencileri gozlemlerken video kullanma 55 35,3 Yetersizim
Degerlendirme stirecine velinin de  katilimini Cok az
S 44 28,2 L
saglama. yeterliyim
Osrenci basarisint olgerken ogrencinin Yeterliyim
gerceklestirmesi beklenen performans tanimlarini, 76 487
farkli boyut ve diizeylere boliinerek gosteren dlgek ’
hazirlama
Ogrencilerin duyusal ézelliklerini dikkate alma. Oldukca
76 48,7 L
Yeterliyim
Ol¢me sonuglarindan égrencileri haberdar etme. Tamamen
73 46,8 -
Yeterliyim
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4. 1. Katihmcilarn yiizde dagilim tablolar:

Tablo 4. Cinsiyet Degiskenine Gore Yiizde Dagihim Tablosu

n %
Erkek 114 73,1
Bayan 42 26,9
Toplam 156 100

Tablo 5.Hizmet Yih Degiskenine Gore Yiizde Dagihm Tablosu

n %
1-10 Y1l 103 66,0
11 Y1l ve Ustii 53 34,0
Toplam 156 100

Tablo 6. Okul Diizeyi Degiskenine Gore Yiizde Dagihm Tablosu

n %
Ikogretim 110 70,5
Ortaogretim 46 29,5
Toplam 156 100

Tablo 7. Seminere Katihm Degiskenine Gore Yiizde Dagihhm Tablosu

n %
Katilan 68 43,6
Katilmayan 88 56,4
Toplam 156 100

Tablo 8. Ol¢gme ve Degerlendirmenin Onemi Degiskenine Gore Yiizde
Dagilim Tablosu

n %
Onemli 125 80,1
Onemli Degil 19 12,2
Kararsiz 12 1,7

Toplam 156 100
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4.2. Katiimeilarin Bagimsiz Orneklemler T-Testleri ve Anova Testi

Tablo 9. Cinsiyet Degiskenine Gore T-Testi Analizi

n X S T p
Erkek 114 3,546 T 543
’ i 2
Bayan 42 3,642 L 531 988 325

p<,05*

Tablo 10. Hizmet Yih Degiskenine Gore T-Testi Analizi

n X s T D
1-10 Y1l 103 3,5503 +,513
11 ve Ustii 53 3.6138 1,590 -695 /488

p<,05*

Tablo 11. Okul Diizeyi Degiskenine Gore T-Testi Analizi

n X S T p
Ikégreti +,513
Ilkogfftm? 110 3,564 283 778
Ortaogretim 46 3,591 +,604

p<,05*

Tablo 12. Seminere Katihm Degiskenine Gore T-Testi Analizi

n X S T p
Katilan 68 3,766 +,550
’ 4,163 |
Katilmayan 88 3,422 1483 000

p<,05*

Tablo 13. Ol¢gme ve Degerlendirmenin Onemi Degiskenine Gére Anova Analizi

n X S F p
Onemli 125 3,570 +528
Onemli 19 3,472 L 657 097 371
Degil
Kararsiz 12 3,753 + 444

p<,05*

x :Aritmetik Ortalama

s: Standart Sapma
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Aragtirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme
yeterlilik algilarinin cinsiyete gore analizi agagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 14. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Olgme ve Degerlendirme Yeterlilik
Algilarinin (ODYA) Cinsiyete Gore X° Analizi

1- Yapacagim sinavin amacini belirleme

Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

Cinstyet = = TN T% Inl % nl % n | %

Erkek 1] 9 1]12[18|47(412140|351] 24 |211| 4 |6,95]|,138

Bayan - - [ 3]71]10]238|20[476] 9 |214

*p>0.05 oldugu i¢in Beden egitimi 0gretmenlerinin, “Yapacagim sinavin amacin
ol¢me degerlendirme yeterlik algilarinin” cinsiyetle iliskisi oldugu goriilmemektedir.

2- Ogrencilerin duyusal ézelliklerini dikkate alma

Cinsiyet Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p
n | % |[n|{% | n| % | n| % n %

Erkek - - | 2]18|33[289|55|482| 24 |21,1| 3 |,167|,983

Bayan - - [ 1]124|11]262|21|500| 9 |214

*p>0.05 oldugu icin “Ogrencilerin duyussal ozelliklerini dikkate alma diizeylerinin”
Beden egitimi 6gretmenlerinin cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.

3- Hedef davranislar ile yapilacak sinav arasinda iliski kurma

Cinsiyet Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p
n | % [(n{% | n| % | n| % n %

Erkek - - 1] ,9(45(395|47 (412| 21 |18,4| 3 |1,01|,799

Bayan - - [1]124(14(333]18(429| 9 |214

*p>0.05 oldugu icin “Hedef davranislar ile yapilacak sinav arasinda iligki kurma”
bakimindan, Beden egitimi 6gretmenlerinin cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.

4- Olcme ve Degerlendirme yaparken bireysel 6zellikleri dikkate alma

Cinsiyet Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p
n| % |n|{% | n| % | n| % n %

Erkek - - [21]18|18|158|53|465| 41 |36,0]| 3 |3,12|,373

Bayan - - | -] -161]143]15|357| 21 | 50,0

*p>0.05 oldugu iginBeden egitimi Ogretmenleri, “Ol¢me ve degerlendirme yaparken
bireysel ozelliklerini dikkate alma” diizeylerinin cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.

5- Her iinite sonunda 6l¢cme-degerlendirme yapma

Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

C|n3|yetn%N%n%n%n%

Erkek | 5 | 44 ]12|105|48|421|36|316| 13 | 114 |4 |587,209

Bayan | 2 |48 | 4 | 95 |12|286|13| 31 | 11 | 26,2

*p>0.05 oldugu igin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Her iinite sonunda élgme-
degerlendirme yapma” bakimindan cinsiyetle iligkisi goriilmemektedir.
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6- Olgmek istedigim davranis icin uygun kosullar olusturma

Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

Cinsiyet === =T o5 Tnl % Inl % | n | %

Erkek | 5 | 44 |4 |35|43 37,739 [342]| 23 |20,2| 4 [1,65|,799

Bayan | 3 |71 ]3]71/16[381]13| 31 7 |16,7

*p>0.05 oldugu igin, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Ol¢mek istedigim davranis
icin uygun kosullar olusturma” bakimmdan cinsiyetle iliskisi goriillmemektedir.

7- Uygulama sinavlan disinda yazih sinavlar da yapma

Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

Cinstyet = = T T o Inl % lnl % | n | %

Erkek |17 149|17 (149|142 |36,8|22|193| 16 | 14,0 |4 | 4,48 | ,346

Bayan | 6 1143 | 2 | 48 |15|357 13| 31 6 |143

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Her iinite sonunda ol¢me-
degerlendirme yapma” bakimindan cinsiyetle iligkisi goriillmemektedir.

8- Olcme aracinin gecerligini saglamak icin belirtke hazirlama

Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X? p

Cinsiyet == T T 9% In!l % Inl % | n | %

Erkek | 7 | 6,1 |18 |158|35|30,7|40|351| 14 |123| 4 |2,67|,614

Bayan | 2 |48 | 7 |16,7|18[429|10238] 5 |119

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Ol¢me aracimin gegerligini
saglamak i¢in belirtke hazirlama” bakimindan cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.

9- Ogrencilerden bekledigim 6nemli davranislan tespit etme

Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduke¢a | Tamamen | s | X° p

C|n5|yetn%n%n%n%n%

Erkek | 2 |18 |3 [26|37|325|51[447]| 21 |184]| 4 |2,75|,601

Bayan | 1 |24 /3 ]71]13] 31 |15|357] 10 | 238

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ogrencilerden bekledigim
onemli davranmiglari tespit etme” bakimmdan cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.

10- Davramisin meydana gelip gelmedigini puanlamak icin 6l¢cek hazirlama

Yetersiz | Biraz | Yeterli | Oldukeca | Tamamen | s | X° p

C|n3|yetn%n%n%n%n%

Erkek | 3 | 26 |8 | 7 |46 40,4 |43 37,7 14 |123]| 4 |3,01 557

Bayan - - | 3]171]19|452 |12 |286| 8 19

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Davranisin meydana gelen degisikligi
icin dlgek hazirlama” bakimindan cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.

11- Hazirladigim 6l¢me aracinin giivenirligini saglama

Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

C|n3|yetn%n%n%n%n%

Erkek 1|19 16|53[45|395|44 |386| 18 |158| 4 |1,34]|,855

Bayan - - 4195|116 (381|15|357| 7 |16,7

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Hazirladigim 6l¢me aracinin
giivenirligini saglama” bakimindan cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.




50

12- Ol¢me sonuclarindan dgrencileri haberdar etme

s | X°

Cinsiyet Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen p
n | 1 % | n|%[n| % | n | % n %

Erkek 1] 9 1]1435[22|193|34|298| 53 |465| 4 |3,89],422

Bayan - - | -] - | 51]119]17 |405| 20 | 47,6

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi &gretmenlerinin, “Ol¢me sonuclarimn égrencileri
haberdar etme ” bakimindan cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.

13- Yazl, sozlii ve gozlemsel degerlendirmeler yapabilme

Cinsiyet Yetersiz | Biraz | Yeterli | Oldukg¢a | Tamamen | s [ X° P |,
n| % [n|]% | n| % % | n % %

Erkek | 2 |18 |6|53|30|263|48|421|28| 24,6 |4 |11,07 |,026

Bayan | - - |- - 171167]14|333|21| 50

*p<0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin,
degerlendirmeler yapabilme” bakimindan cinsiyetle iliskisi goriilmektedir.

“Yazili sozlii ve gozlemsel

14- Ogrenciyi degerlendirirken sadece kendi gozlemlerini kullanma

Cinsiyet Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X? P
n| % [ n|% | n| % | n| % n %

Erkek | 2 | 18 | 5|44 |35|30,7|45|395| 27 |23,7| 4 | 2,95 | ,566

Bayan - - - | - 112128619 452 | 11 | 26,2

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ogrenciyi degerlendirirken sadece
kendi gozlemlerini kullanma” bakimindan cinsiyetle iligkisi goriilmemektedir.

15- Performansa (beceriye) daha yiiksek not verme

Cinsiyet Yetersiz | Biraz Yeterli | Oldukca | Tamamen | s | X* | p
n | % | n| %[ n| % | n| % n %

Erkek - - | 3(126(23]202|47 (412 41 | 36 | 3 | ,27 | ,965

Bayan - - | 1(24|10|238)| 16 (381| 15 | 35,7

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Performansa (beceriye) daha yiiksek
not verme ” bakimindan cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.

16- Olgiilecek her davramisi puanlama

Cinsiyet Yetersiz | Biraz | Yeterli | Oldukca | Tamamen | s | X° p
n| % (n|% | n| % | n| % n %

Erkek | 1 | 9 | 1| ,9|36|316|47|41,2| 29 | 254 | 4 |259|,629

Bayan | 1 | 24| - | - |11 |26,2|15|35,7| 15 | 357

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Olgiilecek her davranisi puanlama”

bakimindan cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.

17- Ol¢me-degerlendirme konusunda temel kavramlar bilme

Cinsiyet Yetersiz | Biraz | Yeterli | Oldukca | Tamamen [ s | X* | p
n| % | n| % | n| % | n| % n %

Erkek | 1 | 9 | 1] 9 [33|289|52|456| 27 |23,7| 4 |4,38|,357
Bayan | 1 | 24 ]2 (48|13 ] 31 |14 |333] 12 | 286

“Olg¢me-degerlendirme konusunda

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin,

temel kavramlar: bilme” bakimindan cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.
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18- Ogrencilerin hazirhgim dikkate alarak istenen giicliikte soru hazirlama

Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

Cinstyet — == =T ot Thl% Inl % | n | %

Erkek | 3 | 26| 2|18 |56 |491|43|37,7| 10 | 88 | 4 | 540,249

Bayan - - 1124)15[357]18429| 8 19

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ogrencilerin hazirhigim dikkate
alarak istenen giicliikte soru hazirlama” bakimindan cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.

19- Spor branslarina gore dereceli degerlendirme 6lcegi hazirlama

Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X? p

Clr]S'ymn%n%n%n%n%

Erkek | 1 9 |9]79|52[456]32|281| 20 |175]| 4 | 2,96 | ,564

Bayan 11243 ]71[15[357|17|405] 6 |143

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Spor branslarina gére dereceli
degerlendirme 6l¢egi hazirlama” bakimindan cinsiyetle iliskisi goriillmemektedir.

20- Ogrencinin hangi élciitlerle degerlendirilecegi hakkinda bilgi verme

Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

Cinsiyet n % | n| % n|% | n % n %
Erkek - - 4 135149 |43 |39 342 | 22 |19,3| 3 |2,26|,519
Bayan - - 1124|213 | 31|17 [{405| 11 | 26,2

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ogrencinin hangi dlciitlerle
degerlendirilecegi hakkinda bilgi verme” bakimindan cinsiyetle iliskisi goriillmemektedir.

21- Ogretimin her asamasinda siirekli 6lcme degerlendirme yapma

Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

C|n5|yetn%n%n%n%n%

Erkek | 2 | 1,8 |12|105|52|456|36 |316| 12 | 10,5| 4 | 6,93 |,140

Bayan | - - 5 [119(16 (38110 |238| 11 | 26,2

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin, Ogretimin her asamasinda siirekli
ol¢me degerlendirme yapma” bakimindan cinsiyetle iliskisi goriillmemektedir.

22- Tek bir 6l¢gme yontemine bagh kalmayip cesitli 6l¢iimler yapma

Cinsiyet Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p
n | % [(n{% | n| % | n| % n %

Erkek - - | 716,1|48|42,1|37|325| 22 |19,3| 3 |2,79|,425

Bayan - - [(3]71(16(381]10|238| 13 | 31

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Tek bir ol¢me ydntemine bagll
kalmayip cesitli 6lgiimler yapma” bakimindan cinsiyetle iliskisi goriillmemektedir.

23- Dereceleme ol¢egi hazirlama

Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

C|n3|yetn%n%n%n%n%

Erkek | 5 | 44 ]12|105|47|412|32|28,1| 18 | 158 | 4 |3,39 | ,494

Bayan | 1 |24 | 1| 24 |18[429|15|357| 7 |16,7

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Dereceleme olcegi hazirlama”
bakimindan cinsiyetle iligkisi goriilmemektedir.
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24- Ogrencileri gozlemlerken video kullanma

Cinsiyet Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduke¢a | Tamamen | s | X° p
nN| % [n| % |[n| % |n| % n %
Erkek |38|333|28|246|27|23,7|14|123| 7 | 61 |4|111|,892
Bayan |17 (405| 8 | 19 | 9 |214| 6 [143| 2 | 48
“0

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin,

kullanma’ bakimindan cinsiyetle iliskisi goriillmemektedir.

grencileri gozlemlerken video

25- Performans tanimlarim farkh diizeylerde gosteren 6lcek hazirlama

Cinsiyet Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p
nNn| % [ n| % | n| % n | %] n %

Erkek | 7 | 61 |25|219|57| 50 | 16 | 14| 9 | 7,9 | 4|4,60|,331

Bayan | 3 |71 |5 |119|19|452| 8 | 19| 7 |16,7

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin,

“Performans tammlarint farkl
diizeylerde gésteren dlgek hazirlama” bakimindan cinsiyetle iligkisi goriilmemektedir.

26- Ogrencinin ¢calismasim ve gayretini gosteren dosya hazirlama (po rtfolyo)

Cinsiyet Yetersiz Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X? p
n | % | n| % | n| % | n| % n %

Erkek | 11 | 96|21 |184 |48 |421|23|20,2| 11 | 96 |4 |1,76|,779

Bayan 2 |48 6 [143]19(452|11|26,2| 4 | 95

*p>0.05 oldugu i¢cin, Beden egitimi Ogretmenlerinin,

cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.

“Portfolyo hazirlama” bakimindan

27- Ogrenciyi degerlendirirken sonuca degil siirece kathmina dikkat etme

Cinsiyet Yetersiz | Biraz Yeterli | Oldukca | Tamamen | s | X* | p
n | % | n| %[ n| % | n| % n %

Erkek 11,9 |4]35|38|333|52|456/| 19 |16,7| 4 | ,69 |,952

Bayan - - |1(24|15|357 |17 429 8 19

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin,

degil siirece katilimina dikkat etme” bakimindan cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.

“Ogrenciyi degerlendirirken sonuca

28- Ogrencilerin kendi kendini degerlendirmelerini saglama (6z degerlendirme)

Cinsiyet Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X* | p
Nn|% |n|% | n| % |n| % n %

Erkek - - 1 9179]501(439(38(333| 17 |149| 3 | ,77 | ,856

Bayan | - | - | 2|48 17 40516 |381] 7 |16,

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin,
degerlendirmelerini saglama” bakimindan cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.

“Ogrencilerin kendi kendini

29- Ogrencilerin arkadasimi deg

erlendirmesini saglama (akran degerlendirmesi)

Cinsiyet Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p
n| % |[n| % | n| % | n| % n %
Erkek 2 |18 |17|149|55|48,2|26|228| 14 | 123 |4 |2,05|,727
Bayan 2 148|495 (19|452|11|262| 6 |14,3
*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Akran degerlendirmesi” bakimindan

cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.
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30- Oz degerlendirmeyi ve akran degerlendirmesini nota yansitma

Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

C'nS'YEtn%n%n%n%n%

Erkek | 2 | 1820|175 |53 [465|24|21,1| 15 |132|4|1,74|,783

Bayan | 2 | 48| 7 |16,7|17|40,5|11|26,2| 5 |119

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Oz degerlendirmeyi ve akran
degerlendirmesini nota yansitma” bakimindan cinsiyetle iligkisi goriilmemektedir.

31- Degerlendirme siirecine velinin de katilimini saglama

Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

Clr]S'yetn%n%n%n%n%

Erkek [31|272[32[281[32]281|12|105| 7 |61 |4]426),372

Bayan |17|405|12|286| 7 [16,7| 5 |119| 1 | 24

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Degerlendirme siirecine velinin de
katilimint saglama” bakimindan cinsiyetle iliskisi gorilmemektedir.

32- Degerlendirme yaparken égrencinin Kkisisel cahsmalarim dikkate alma

Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

CInSIyetn%n%n%n%n%

Erkek | 2 |18 |4 35|41 | 36 |37 [325]| 30 |263| 4 (148,831

Bayan - - 1124]16(381|16|381| 9 |214

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Degerlendirme yaparken 6grencinin
kigisel calismalarim dikkate alma” bakimindan cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.

33- Ogrencilerine kendilerinin de secebilecegi bireysel/grup projeleri verme

Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

C|n5|yetn%n%n%n%n%

Erkek | 3 {26 ]10(88|43|37,7/33|289| 25 |219| 4 (3,78 ,437

Bayan - - 2 |48]13] 31 |13 | 31 | 14 | 33,3

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Ogrencilerine kendilerinin de
segebilecegi bireysel/grup projeleri verme” bakimindan cinsiyetle iliskisi goriilmemektedir.

34- Ogrencinin derse katihmina (siirece) daha ¢ok puan verme

Cinsiyet Yetersiz | Biraz Yeterli | Oldukca | Tamamen | s | X* | p
n| % | n|% | nj| % | n| % n %

Erkek - - 1 3[26[26(228|49| 43 | 36 |316| 3 | ,36|,948

Bayan - - | 1241126216 (381 | 14 | 33,3

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Ogrencinin derse katilimina daha ¢ok
puan verme’”’ bakimindan cinsiyetle iligkisi goriilmemektedir.

Yukaridaki tabloda arastirmaya katilan beden egitimi 68retmenlerinin dlgme

ve degerlendirme uygulamalar yeterlilik algilarma iliskin X* sonuglar1 cinsiyet

acisindan incelendiginde istatistiksel olarak bagimsiz oldugu gostermektedir.
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Ancak anketin 13 numarali maddesinde *p>0.05 altinda oldugu i¢in anlamli
farkhilik ile birlikte, Bayan Beden Egitimi Ogretmenleri, Erkek Beden Egitimi
Ogretmenlerine gore “Yazili, sozlii ve gozlemsel degerlendirmeler yapabilme”

acisindan kendilerini %50-%24,6 oraninda tamamen yeterli oldugunu gostermektedir.

Arastirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme

yeterlilik algilarinin hizmet yilina gore analizi agagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 15. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Olgme ve Degerlendirme Yeterlilik
Algilarinin Hizmet Yilina Gore X? Analizi

1- Yapacagim sinavin amacim belirleme

Hizmet | Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p
Yih n| % n|% | n| % | n| % N % xx
1-10 1 1 [3[29(39|379|46|447| 14 | 136 |4 | 1197 |,018
11+ - - 12138|18| 34 |14]|264 | 19 | 358

*p>0.05 oldugu icin Beden egitimi Ogretmenlerinin,
belirleme” bakimindan hizmet y1h ile iliskisi oldugu goriilmektedir.

“Yapacagim sinavin amacini

2- Ogrencilerin duyusal 6zelliklerini dikkate alma

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° P
Yih n | % | n| % | n| % | n| % n %
1-10 - - 1 2119(32(31,1|51(495| 18 |175| 3 | 2,86 ,414
11+ - - | 11]119]12|226|25|47,2| 15 | 28,3

*p>0.05 oldugu i¢in Beden egitimi 06gretmenlerinin,
ozelliklerini dikkate alma” bakimindan hizmet yil1 ile iliskisi goriilmemektedir.

“Ogrencinin  duyussal

3- Hedef davranislar ile yapilacak sinav arasinda iliski kurma

XZ

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s p
Yih n | % |n| % | n| % | n| % n %
1-10 - - | 21]119|34| 33 |48 |46,6| 19 | 184 | 3 |4,75]|,191
11+ - - | -| - 125|472 |17 |32,1| 11 | 20,8

*p>0.05 oldugu i¢in Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Hedef davraniglar ile yapilacak
siav arasinda iligki kurma” bakimindan hizmet yili ile iligkisi goriilmemektedir.

4- Olgme ve Degerlendirme yaparken bireysel zellikleri dikkate alma

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Oldukca | Tamamen | s | X° p
Yih n|{% |n| % | n| % | n| % n %
1-10 - - 1211915146 |49 |476| 37 |359]| 3 |3,38],337
11+ - - |- - 9 | 17 |19 | 358 | 25 | 47,2

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenleri, “Ol¢me ve degerlendirme
yaparken bireysel ozelligi dikkate alma” bakimindan hizmet yili ile iligkisi
goriilmemektedir.
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5- Her iinite sonunda 6l¢cme-degerlendirme yapma

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Oldukc¢a | Tamamen | s | X° p

YIh | n| % | n| % | n| % | n| % | n | %

1-10 4 139]12]11,7/38[369|34| 33 | 15 |146] 4 |139|,845

11+ 3 |57 4] 75]122[415|15]283| 9 17

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Her iinite sonunda éleme-
degerlendirme yapma” bakimindan hizmet yil1 ile iliskisi goriilmemektedir.

6- Olgmek istedigim davranis icin uygun kosullar olusturma

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Oldukca | Tamamen | s | X° P

Yih n % | n| % | n % n % n %

1-10 5 1495|4940 (388|38|369| 15 |146| 4 | 4,81 ,308

11+ 3 5712 |38]19]358]|14 264 15 | 283

*p>0.05 oldugu igin, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Ol¢mek istedigim davranis
i¢in uygun kogullar olusturma’ bakimindan hizmet yil1 ile iliskisi goriilmemektedir.

7- Uygulama sinavlan disinda yazih sinavlar da yapma

Hizmet | Yetersiz Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° P

Yih n % n % n % n % n %

1-10 |14 13612 |11,7|41|398|26 |252| 10 | 9,7 | 4 | 6,44 |,168

11+ 9 | 17 | 7 |132]116|30,2| 9 | 17 | 12 | 22,6

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Her iinite sonunda ol¢me-
degerlendirme yapma” bakimindan hizmet yil1 ile iliskisi goriilmemektedir.

8- Ol¢cme aracinin gecerligini saglamak icin belirtke hazirlama

Hizmet | Yetersiz Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° P

Y | n| % | n| % | n| % | n| % | n | %

1-10 5 149118175133 32 |37 (359] 10 | 9,7 |4 411,391

11+ 4 17517 1132120 |37,7[13]245] 9 17

*p>(0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Ol¢me aracinin gegerligini saglamak
icin belirtke hazirlama” bakimindan hizmet yil1 ile iligkisi goriilmemektedir.

9- Ogrencilerden bekledigim 6nemli davranislan tespit etme

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° P

Yih | n]| % | n|% | n| % | n| % | n | %

1-10 2 1194|3933 32 |46 (44,7| 18 |1/5| 4 | 1,27 | ,866

11+ 1 11912 38|17 321]20 |37,7] 13 | 245

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi &gretmenlerinin, “Ogrencilerden bekledigim
onemli davranmislar: tespit etme” bakimindan hizmet yili ile iligkisi goriilmemektedir.

10- Davramsin meydana gelip gelmedigini puanlamak i¢in 6lcek hazirlama

Hizmet | Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen [ s | X* p
Yilih [ n| % In|%|n| % | n| % | N | % e

1-10 - - |8]78]50(485|33| 32 | 12 | 11,7 | 4| 11,67 ,020

11+ 3 157 13|57[15]283|22]415| 10 | 189

*p<0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Davranisin meydana gelen
degisikligi icin 6l¢ek hazirlama” bakimindan hizmet yih ile iliskisi goriilmektedir.
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11- Hazirladigim dl¢me aracinin giivenirligini saglama
Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen
Yih n | %

n| % | n| % | n| % | n | %
1-10 | 1 | 1 | 7

6,8 |41 1398|433 (41,7| 11 |10,7| 4 | 7,27 ,122
11+ - - | 3]57]20[37,7]16[30,2] 14 | 264

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Hazirladigim dlgme aracimin
giivenirligini saglama” bakimidan hizmet yili ile iliskisi goriilmemektedir.

s | X ] p

12- Ol¢me sonuclarindan dgrencileri haberdar etme

Hizmet | Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X* | p
Yih n| % [n| % | n| % | n| % n %
1-10 - - 4 13917 (165|388 [ 369 44 |42,7| 4 | 6,83 |,145
11+ 1119 - - 10 (18,9 | 13 [ 245 | 29 | 54,7

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi &gretmenlerinin, “Ol¢cme sonuclarimn égrencileri
haberdar etme” bakimindan hizmet y1l1 ile iligkisi goriilmemektedir.

13-Yazih, sozlii ve gozlemsel degerlendirmeler yapabilme

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen
Yih n| % |[n| % | n % n % n %

1-10 2 1193|2924 (233|44(427| 30 |291| 4 |291],572
11+ - 31571324518 | 34 | 19 | 3538

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Yazili sozlii ve gozlemsel
degerlendirmeler yapabilme” bakimindan hizmet yili ile iliskisi gériilmemektedir.

s | X | p

14- Ogrenciyi degerlendirirken sadece kendi gozlemlerini kullanma

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Oldukca | Tamamen | s | X° p
Yih n| % [n|% | n| % | n| % n %
1-10 1 1 | 3(29(36| 35 |44 (427 | 19 |184 | 4 |7,21]|,125
11+ 1119]2|38|11|208| 20 |37,7| 19 | 358

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi &gretmenlerinin, “Ogrenciyi degerlendirirken sadece

kendi gozlemlerini kullanma” bakimindan hizmet yili ile iligkisi goriilmemektedir.

15- Performansa (beceriye) daha yiiksek not verme

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Oldukca | Tamamen | s | X° p
Yih n | % |n| % | n| % | n| % n %
1-10 - - |11 |25|243|44|42,7| 33 | 32 | 3 |6,06],109
11+ 0| 0 |3]57| 8 |151|19 358 23 |434

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Performansa (beceriye) daha yiiksek
not verme” bakimindan hizmet yil ile iliskisi goriilmemektedir.

16- Olciilecek her davramsi puanlama

Hizmet | Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen |s| X° p
Yih n| % |[n|% | n| % | n| % N % *x
1-10 - - | -| - |34 33 |45|437| 24 | 233 | 4| 10,44 | ,034
11+ 2 138 |1|19|13(245|17|321| 20 | 37,7
#p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Olciilecek her davranis: puanlama”

bakimindan hizmet y1h ile iliskisi goriilmektedir.
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17- Olgme-degerlendirme konusunda temel kavramlari bilme

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

Yh | n]| % | n|% | n| % | n| % | n | %

1-10 1 1 | 32935 ] 34 |44 ]427| 20 | 194 | 4 | 7,64 ,106

11+ 1 119 -] - 111]1208]22 415] 19 | 358

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Olgme-degerlendirme konusunda
temel kavramlari bilme” bakimindan hizmet yili ile iligkisi goriilmemektedir.

18- Ogrencilerin hazirhgimi dikkate alarak istenen giicliikte soru hazirlama

Hizmet | Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X* | p

Yih n % | n| % | n % n % n %

1-10 1 1 | 1|1 49 ]476|40(388| 12 |11,7| 4 |3,15|,533

11+ 2 |38 ]2 |38]22]415|21[396] 6 |113

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ogrencilerin hazirhigim dikkate
alarak istenen giigliikte soru hazirlama” bakimindan hizmet yili ile iligkisi goriilmemektedir.

19- Spor branslarina gore dereceli degerlendirme 6lcegi hazirlama

Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X? p

Hizmet Yih nl % Ilnl % Inl % | nl % | n %

1-10 21191]19(87[43|41,7|33| 32 |16 | 155 |4 |1,83|,766

11+ - - |3]57]124]453|16|30,2| 10 | 189

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Spor branslarina gére dereceli
degerlendirme 6l¢egi hazirlama” bakimindan hizmet yili ile iligkisi goriilmemektedir.

20-Ogrencinin hangi élciitlerle degerlendirilecegi hakkinda bilgi verme

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Oldukca | Tamamen | s | X° p

Y | n| % |n|%|n| % | n| % | n | %

1-10 - - | 4139]43 (41,738 (369| 18 |17/5]| 3 | 2,76 ,429

11+ - - | 1119]19[358|18| 34 | 15 | 283

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi &gretmenlerinin, “Ogrencive hangi odlgiitlerle
degerlendirme hakkinda bilgi verme” bakimindan hizmet yili ile iliskisi goriilmemektedir.

21-Ogretimin her asamasinda siirekli 6lcme degerlendirme yapma

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

Yih | n| % | n| % | n| % | n| % | n | %

1-10 - - | 14115646 44,728 | 27,2| 15 | 146 | 4 |6,54 | ,162

11+ 2 38| 3|57 ]22[|415|18| 34 8 [151

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Ogretimin her asamasinda siirekli
olgme degerlendirme yapmasi” bakimindan hizmet yili ile iligkisi goriillmemektedir.

22- Tek bir 6l¢me yontemine bagh kalmayip degil ¢esitli l¢iimler yapma

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Oldukca | Tamamen | s | X* p

Ylh | n| % | n|% | n| % | n| % | n | %

1-10 - - | 5149|146 447|131 |301] 21 204 | 3 | 2,69 ,442

11+ - - 1519418 | 34 |16 |30,2] 14 | 26,4

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Tek bir ol¢me yéntemine bagl
kalmayip cesitli 6lgiimler yapma ™ bakimindan hizmet yili ile iligkisi goriilmemektedir.
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23-Dereceleme olce

gi hazirlama

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p
Yih n| % | n| % | n| % | n| % n %
1-10 4 |39 |7 |68 |46 (44,7129 282 | 17 |165| 4 | 1,95 |,745
11+ 2 138]6|11,3|19(358|18| 34 8 |151

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Dereceleme dlgegi hazirlama™

bakimindan hizmet yil1 ile iligkisi goriilmemektedir.

24- Ogrencileri gozlemlerken video kullanma
Hizmet | Yetersiz

Yih n %

Biraz Yeterli | Oldukc¢a

Tamamen | s | X | P
n % n %

n % n %
1-10 [ 38(369|25|243|21|204|15|146| 4 3,9

11+ 17 132,111 |1208|15|283| 5 | 94 5 9,4
*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ogrencileri gozlemlerken video
kullanma” bakimindan hizmet y1l1 ile iligkisi goriilmemektedir.

413,95 ,412

25- Performans tanimlarim farkh diizeylerde gosteren 6lcek hazirlama
Hizmet | Yetersiz Biraz Yeterli | Oldukga
Yih n| % [ n| % | n| %

1-10 | 4 | 39 |22 |214|49|476| 17 |16,5| 11 | 10,7 | 4 | 4,12
11+ 6 11,3 8 |151/27|509] 7 |132] 5 | 94

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin,

Tamamen | s | X2 | P
n % n %

,391

“Performans tammlarinmi farkl
diizeylerde gésteren dlgek hazirlama” bakimindan hizmet yili ile iligkisi goriilmemektedir.

26- Ogrencinin ¢calismasin ve gayretini gosteren dosya hazirlama (portfolyo)
Hizmet | Yetersiz | Biraz

Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X* | P
Yih ni{ % [n| % |n| % | n| % n %

1-10 | 5| 49 (20194 |45 [43,7|24 |233| 9 | 87 |4 5,78],216
11+ 8 |151| 7 |132|22]415|10|189| 6 |11,3

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi &gretmenlerinin, “Portfolyo hazirlama” bakimindan
hizmet y1li ile iliskisi goriilmemektedir.

27-Ogrenciyi degerlendirirken sonuca degil siirece katihmina dikkat etme
Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Oldukc¢a

Yih | n]| % | n|% | n| % | n| % | n | %

1-10 - - 1] 1 |34 33 |48 466 | 20 | 194 | 4 |7,73|,102
11+ 1 11914 ]75]19 35822 415| 7 [1372

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Ogrenciyi degerlendirirken sonuca
degil siirece katilimina dikkat etme” bakimidan hizmet yili ile iligkisi goriilmemektedir.

Tamamen | s | X* | P

28-Ogrencilerin kendi kendini degerlendirmelerini saglama (6z degerlendirme)
Hizmet | Yetersiz | Biraz

Yeterli | Oldukca | Tamamen | s | X* | P
Yih n % |n| % | n| % | n| % n %
1-10 - - 7168)|43 41,740 |38,8| 13 |126| 3 | 3,20 | ,363
11+ - - 4 | 75124 453 | 14 (264 | 11 | 20,8
*p>0.05 oldugu i¢in, Beden

egitimi  6gretmenlerinin, “Ogrencilerin kendi kendini
degerlendirmelerini saglama” bakimindan hizmet yil1 ile iliskisi goriilmemektedir.
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29-Ogrencilerin arkadasim degerlendirmesini saglama (akran degerlendirmesi)

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Oldukc¢a | Tamamen | s | X° p

Y | n]| % | n| % | n| % | n| % | n | %

1-10 2 | 19|15]146]49 |476|25|243| 12 |11,7| 4 |1,10,895

11+ 2 38| 6 [113|25]472|12|226| 8 |151

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Akran degerlendirmesi” bakimindan
hizmet yili ile iligkisi goriilmemektedir.

30-Oz degerlendirmeyi ve akran degerlendirmesini nota yansitma

Hizmet | Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen [ s | X* | p

Yih n % n % n % n % n %

1-10 1 1 |18 |175|46 |44,7|24|233| 14 |136| 4 | 3,25 | ,517

11+ 3 |57 9|17 | 24]1453]11|208] 6 |113

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Oz degerlendirmeyi ve akran
degerlendirmesini nota yansitma” bakimindan hizmet yili ile iligkisi goriilmemektedir.

31-Degerlendirme siirecine velinin de katilimini saglama

Hizmet | Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen|[s | X* | p

Yih n % n % n % n % n %

1-10 (33| 32 |31[301]22|214 |12 |117| 5 [49 |4|235],671

11+ 151283 |13 |245|17(321| 5 | 94| 3 | 57

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Degerlendirme siirecine velinin de
katilimini saglama” bakimindan hizmet yil ile iliskisi goriilmemektedir.

32- Degerlendirme yaparken 6grencinin kisisel calismalarimi dikkate alma

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Oldukca | Tamamen | s | X° p

Yih | n| % | n|% | n| % | n| % | n | %

1-10 1 1 [3]129]39|379|38|369| 22 214 4 |282|,588

11+ 1 11912 38]18| 34 |15|283] 17 | 321

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Degerlendirme yaparken d6grencinin
kisisel calismalarim dikkate alma” bakimindan hizmet y1l1 ile iliskisi goriillmemektedir.

33- Ogrencilerine kendilerinin de secebilecegi bireysel/grup projeleri verme

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Oldukca | Tamamen | s | X° p

Yih | n]| % | n|% | n| % | n| % | n | %

1-10 - - | 8178|139 |379|27|262| 29 |28,2| 4 |8,47|,076

11+ 3 | 57475171321 |19 |358| 10 | 18,9

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenleri, “Ogrencilerine kendilerinin secebilecegi
bireysel/grup projeleri verme” bakimindan hizmet yili ile iliskisi goriilmemektedir.

34- Ogrencinin derse katilbmina (siirece) daha cok puan verme

Hizmet | Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° P

YiIh | n| % | n|% | n| % | n| % | n | %

1-10 - - | 3129]25]1243|40|388| 35 | 34 | 3 |112|,773

11+ - - | 1119]12 226| 25 |47,2] 15 | 28,3

*p>0.05 oldugu igin, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Ogrencinin derse katilimina daha ¢ok
puan verme” bakimindan hizmet y1l1 ile iliskisi goriilmemektedir.
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Yukaridaki tabloda arastirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin 6lgme
ve degerlendirme uygulamalar yeterlilik algilarma iliskin X? sonuglart Hizmet Yili
acisindan incelendigi zaman genel olarak bagimsiz oldugu gostermektedir.

Ancak; anketin 1 numarali maddesinde, 1-10 yil hizmet yilina sahip Beden
egitimi Ogretmenleri ile 11 ve Usti Hizmet yili gérev yapan Beden egitimi
Ogretmenlerine gore, “Yapacagim sinavin amacini belirleme” maddesi agisindan
%44,7 - %26,4 oraniyla kendilerini oldukc¢a yeterli olduklarini gostermisler. Anketin
10 numarali maddesinde, 1-10 y1l hizmet yilina sahip Beden egitimi 6gretmenleri ile
11 ve istii Hizmet yili gorev yapan Beden egitimi 6gretmenlerine gore, “Sadece
davramisin meydana gelip gelmedigini puanlamak i¢in bir 6l¢ek hazirlama™ maddesi
acisindan %48,5 - %28,3 oraniyla kendilerini yeterli olduklarini gostermisler.
Anketin 16 numarali maddesinde 1-10 yil hizmet yilna sahip Beden egitimi
ogretmenleri ile 11 ve iistii Hizmet yili gorev yapan Beden egitimi 6gretmenlerine
gore, “Olciilecek her davramisi puanlama” maddesi acismdan %43,7 - %32,1

orantyla kendilerini oldukc¢a yeterli olduklarini gostermisler.

Arastirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme

yeterlilik algilarinin okul diizeyine gore analizi asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo16. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Olcme ve Degerlendirme Yeterlilik
Algilarinin (ODYA) Okul Diizeyine Gore X* Analizi

1- Yapacagim sinavin amacini belirleme

Okul Diizeyi Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X? P
n|i % [n| % | n % n % n %

[kogretim - - | 3127]42|382|43(391| 22 | 20 | 43,21 |,525

Ortadgretim 1122 |2 (43|15|326| 17| 37 11 | 23,9

*p>0.05 oldugu icin Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Yapacagim sinavin amacini
belirleme” bakimindan okul diizeyi ile iligkisi oldugu goriilmemektedir.

2- Ogrencilerin duyusal ézelliklerini dikkate alma

Okul Diizeyi Yetersiz | Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s | X? P
n| % |nj|% | n % n % N %

[kogretim - - |1 2]118|25|227|56|509]| 27 | 245 | 3 | 6,37 | ,094

Ortadgretim | - - 1122]19|413|20|435| 6 13

*p>0.05 oldugu igin Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Ogrencinin duyussal
ozelliklerini dikkate alma” bakimindan okul diizeyi ile iligkisi oldugu goriilmemektedir.
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3- Hedef davranislar ile yapilacak sinav arasinda iligki kurma

Okul Diizeyi Yetersiz | Biraz Yeterli Oldukc¢a | Tamamen | s | X° P
n | % |n| % | n % n % N %

[kogretim - - |1 2]118|37|336|51|464| 20 | 182 | 3 | 4,75 ,191

Ortadgretim | - - |0 0 |22|478| 141|304 | 10 | 21,7

*p>0.05 oldugu i¢in Beden egitimi O6gretmenlerinin, “Hedef davranmislar ile sinav
arasinda iliski kurma” bakimindan okul diizeyi ile iligkisi oldugu goriilmemektedir.

4- Olgme ve Degerlendirme yaparken bireysel 6zellikleri dikkate alma

Okul Diizeyi Yetersiz | Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s | X? P
n| % |n|%/|n % n % N %

[kogretim - - 1,9 (12109 |50 |455| 47 | 429 | 3 | 6,40 | ,094

Ortadgretim | - - 112212 |261|18|391| 15 | 32,6

*p>0.05 oldugu igin, Beden egitimi Ogretmenleri, “Ol¢me ve degerlendirme
yaparken bireysel 6zelligi dikkate alma” bakimindan okul diizeyi ile iliskisi oldugu
goriilmemektedir.

5- Her iinite sonunda 6l¢cme-degerlendirme yapma

Yetersiz Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X? p

OKul Diizeyi NT% Ilnl % Inl % | nl % n %

[kogretim 3127141127141 [373|36|327| 16 | 145 | 4|5,31 | ,257

Ortadgretim | 4 | 8,7 | 2 | 43 |19 (413|113 |283| 8 | 174

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Her iinite sonunda Slcme-
degerlendirme yapma” bakimindan okul diizeyi ile iliskisi oldugu goriilmemektedir.

6- Olcmek istedigim davranis icin uygun kosullar olusturma

- . a ,
Okul Diizeyi Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X p

n| % |n|% | nj| % | n| % | n | %

[kdgretim 5 |45 |5|45|36 32743391 | 21 | 191 ]| 4 |6,52|,163

Ortadgretim | 3 | 65| 24323 50 | 9 [196| 9 | 196

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Ol¢mek istedigim davranis
icin uygun kogullar olusturma’ bakimindan okul diizeyi ile iligkisi goriilmemektedir.

7- Uygulama sinavlar disinda yazih sinavlar da yapma

- - d ,
Okul Diizeyi Yetersiz Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X p

n| % |n| % | n| % |n| % | n | %

[kogretim | 17 [ 155 | 16 | 14,5 |39 | 355 | 26 | 2336 | 12 | 10,9 | 4 | 4,90 | ,298

Ortadgretim | 6 | 13 | 3 | 65 [18]39,1| 9 | 196 | 10 | 21,7

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Her iinite sonunda ol¢me-
degerlendirme yapma” bakimindan okul diizeyi ile iliskisi gériilmemektedir.

8- Olgme aracinin gecerligini saglamak icin belirtke hazirlama

Okul Diizevi Yetersiz Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s NG p
""Tn[% [n]| % [n| % [ n| % | n]| %

[kdgretim 7164121191 |37|336|34[309| 11 | 10 | 4 | 4,06 | ,401

Ortadgretim | 2 | 43 | 4 | 87 |16 348 |16 |348| 8 | 174

*p>0.05 oldugu igin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Ol¢cme aracimin gegerligini saglamak
i¢in belirtke hazirlama” bakimindan okul diizeyi ile iliskisi oldugu goriilmemektedir.
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9- Ogrencilerden bekledigim énemli davramislar tespit etme

Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

Okul Diizeyi nl % Inl% | nl% | nl % | n %

[kdgretim 2 |18 |5]|45]133 |30 |48 |436| 22 | 20 | 4 |1,14 | ,887

Ortadgretim | 1 | 22 | 122 |17 |37 |18 [391| 9 | 19,6

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi &gretmenlerinin, “Ogrencilerden bekledigim
onemli davramislar: tespit etme” bakimindan okul diizeyi ile iliskisi goriilmemektedir.

10- Davramisin meydana gelip gelmedigini puanlamak icin 6l¢ek hazirlama

Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

Okul Diizeyi nl % lnl% I lnl % nl % n %

[kdgretim 3127 ]7|64|51)|464|37|336| 12 | 109 | 4 | 6,46 |,168

Ortadgretim | - - 4 87|14 |304 |18 |391| 10 | 21,7

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Davranisin meydana gelen degisikligi
i¢in olgek hazirlama” bakimindan okul diizeyi ile iligkisi oldugu goriilmemektedir.

11- Hazirladigim 6l¢me aracinin giivenirligini saglama

Okul Diizeyi Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p
n| % [n|% | n| % | n | % n %

[kogretim - - | 8]73|37|336|47 42,7 | 18 | 16,4 | 4 | 8,08 |,089

Ortadgretim | 1 | 22 | 2 |43 |24 522 |12 |26,1| 7 | 1572

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Hazirladigim &lgme aracinin
glivenirligini saglama” bakimindan okul diizeyi ile iligkisi oldugu goriilmemektedir.

12- Ol¢me sonuclarindan 6grencileri haberdar etme

- e - ,
Okul Diizeyi Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X p

n| % | n|% | n| % | n| % | n | %

[kdgretim 1 9 | 211816 14537 | 336 54 [ 491 | 4 |3,39] ,494

Ortadgretim | - - 2 (43|11 |239|14 304 | 19 | 41,3

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ol¢cme sonuclarimn égrencileri
haberdar etme” bakimindan okul diizeyi ile iligkisi oldugu goriilmemektedir.

13- Yazih, sozlii ve gozlemsel degerlendirmeler yapabilme

Okul Diizevi Yetersiz Biraz Yeterli Oldukc¢a | Tamamen | s X? P
Mm% [n|% | n|% | n|%]|n]| %

[kdgretim 1 9 | 3272926443 [391| 34 3094 |280|,59

Ortadgretim | 1 | 22 | 3 | 65| 8 | 174 | 19 | 413 | 15 | 32,6

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Yazili sozlii ve gézlemsel
degerlendirmeler yapabilme” bakimindan okul diizeyi ile iligkisi goriilmemektedir.

14- Ogrenciyi degerlendirirken sadece kendi gozlemlerini kullanma

- : . ,
Okul Diizeyi Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X p

n| % |n|% | nj| % | n| % | n | %

[kdgretim 2118]2]18|34|309|46|418| 26 | 236 | 4 | 3,29 | ,511

Ortadgretim | - - 316513128318 |391| 12 | 26,1

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Ogrencivi degerlendirirken sadece
kendi  gozlemlerini  kullanma” bakimmdan okul dizeyi ile iligkisi oldugu
goriilmemektedir.
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15- Performansa (beceriye) daha yiiksek not verme

Okul Diizeyi Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p
n | % | n| %[ n| % | n| % n %

[Ikdgretim - - | 312722 20 |48 |436] 37 | 336 | 3|1,78|,619

Ortadgretim | - - | 1]22]11|239|15|326| 19 | 413

*p>0.05 oldugu igin, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Performansa (beceriye) daha yiiksek
not verme” bakimindan okul diizeyi ile iliskisi oldugu goriilmemektedir.

16- Olgiilecek her davramisi puanlama

Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

Okul Diizeyi nl % Ilnl%]|n % n % n %

[kdgretim 1 9 |1] 9|3 |318|42 382 | 31 | 282 ]| 4 |141],843

Ortadgretim | 1 | 22 | - | - |12 1261] 20 | 435| 13 | 28,3

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Olgiilecek her davranisi puanlama”
bakimindan okul diizeyi ile iligkisi oldugu goriilmemektedir.

17- Ol¢me-degerlendirme konusunda temel kavramlari bilme

Okul Diizeyi Yetersiz | Biraz Yeterli Oldukca | Tamamen | s | X* P
n| % | n|% | n| % | n| % n %

Ik gretim - - 1] 9 [34]309|46|418| 29 | 26,4 | 4 |7,33|,119

Ortadgretim | 2 | 43 | 2 | 43|12 |26,1| 20 |435| 10 | 21,7

*p>0.05 oldugu igin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Ol¢me-degerlendirme konusunda
temel kavramlari bilme” bakimindan okul diizeyi ile iliskisi oldugu goriilmemektedir.

18- Ogrencilerin hazirhgim dikkate alarak istenen giicliikte soru hazirlama

Okul Diizevi Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p
M"T"nT % [n|% | n| % | n| % n %

[kdgretim 1 9 | 2|18 |47 [42,7|48 |436| 12 | 109 | 4 | 4,74 | ,315

Ortadgretim | 2 | 43 | 1122 |24 [522]13[283| 6 13

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ogrencilerin hazirhigim dikkate
alarak istenen gii¢liikte soru hazirlama” bakimmdan okul diizeyi ile iliskisi oldugu
goriilmemektedir.

19- Spor branslarina gore dereceli degerlendirme 6l¢egi hazirlama

Okul Diizevi Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X? P
WP " T % [n][ % | n| % | n| % | n | %

[kdgretim 1] 9 | 7|64 |47 42739 |355| 16 | 145 | 4 |4,22|,378

Ortadgretim | 1 | 22 | 5109 |20 |435|10|21,7| 10 | 21,7

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Spor branslarina gére dereceli
degerlendirme olgegi hazirlama”  bakimmdan okul dizeyi ile iligskisi oldugu
goriilmemektedir.

20- Ogrencinin hangi dlciitlerle degerlendirilecegi hakkinda bilgi verme

Okul Diizeyi Yetersiz | Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s | X? P
n| % |nj|%/|n % n % n %

[kogretim - - |1 4)136|41|373|43|391| 22| 20 | 3 |2,08],555

Ortadgretim | - - 1122|21|457|13|283| 11 | 23,9

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ogrencive hangi élgiitlerle
degerlendirme hakkinda bilgi verme” bakimindan okul diizeyi ile iliskisi goriilmemektedir.
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21- Ogretimin her asamasinda siirekli 6lcme degerlendirme yapma

Yetersiz Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° P

Okul Diizeyi nl 9% Inl % |l nl % | nl % n %

[kdgretim 2 11814127 45[409|34]309] 15 | 136 |4 |3,16|,531

Ortadgretim | - - 316523 5 [12]211) 8 |174

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Ogretimin her asamasinda siirekli
ol¢me degerlendirme yapmasi” bakimindan okul diizeyi ile iligkisi goriilmemektedir.

22- Tek bir 6l¢me yontemine bagh kalmayip degil ¢esitli 6lciimler yapma
Okul Diizeyi Yetersiz | Biraz Yeterli Oldukc¢a | Tamamen | s | X? p
n | % | n|% | n| % | n| % n %
[kogretim - - | 8]73]45]1409|30|273| 27 |245| 3 |218|,535
Ortadgretim - - 2143|119 |(413| 17 | 37 8 |174

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Tek bir dlgme yéntemine bagl
kalmayip ¢esitli élgiimler yapma” bakimindan okul diizeyi ile iligkisi goriilmemektedir.

23- Dereceleme olcegi hazirlama

- - i ,
Okul Diizeyi Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X P

n| % |n|% | n| % | n| % | n | %

[kdgretim 4 136109149 |445[31 282 | 16 | 145 | 4 |202]|,732

Ortadgretim | 2 | 45| 3 | 65|16 34816348 | 9 | 19,6

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Dereceleme odlg¢egi hazirlama”™
bakimindan okul diizeyi ile iliskisi oldugu goriilmemektedir.

24- Ogrencileri gozlemlerken video kullanma

Okul Diizevi Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen [ s | X° | P
"™ % [n]| % | n| % | n| % n %

[kogretim | 42 | 38,228 255 |22 | 20 |14 |127| 4 | 36 | 46,29 |,178

Ortadgretim | 13 {283 | 8 | 174 |14 (304 | 6 | 13 5 | 109

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ogrencileri gozlemlerken video
kullanma” bakimindan okul diizeyi ile iligkisi oldugu goriilmemektedir.

25- Performans tammmlarini farkh diizeylerde gosteren dlcek hazirlama

Okul Diizevi Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s X? p
"Thl % [n] % [n] % [n[ % |[n % *k

[kdgretim 8 | 73 |27 | 245 |52 | 473 |16 | 145 | 7 64 | 4| 11,75 | ,019

Ortadgretim | 2 | 43 | 3 65 |24 522 | 8 | 174 | 9 19,6

*p<0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Performans tamimlarim farkl
diizeylerde gdsteren olcek hazirlama” bakimindan okul diizeyi ile iliskisi oldugu
goriilmektedir.

26- Ogrencinin cahsmasini ve gayretini gosteren dosya hazirlama (portfolyo)

Okul Diizevi Yetersiz Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° P
M""nT% [n| % |[n| % |n| % | n| %

[kdgretim 7 164123120950 |455|22| 20 8 7,3 | 47,76 ,101

Ortadgretm | 6 | 13 | 4 | 87 |17 | 37 |12|261| 7 | 152

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ggretmenlerinin, “Portfolyo hazirlama” bakimindan
okul diizeyi ile iligkisi oldugu goriilmemektedir.
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27- Ogrenciyi degerlendirirken sonuca degil siirece katimina dikkat etme
Okul Diizeyi Yetersiz | Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s [ X° p

n| % [n| % | n % n % n % *x
Ikogretim | - | - |5|45|31|282|58 (527 |16 | 14,5 | 4| 14,94 | ,005
Ortadgretim | 1| 22 | - | - |22 |478|12|26,1| 11| 23,9

*p<0.05 oldugu icin, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ogrenciyi degerlendirirken
sonuca degil siirece katilimina dikkat etme” bakimindan okul diizeyi ile iliskisi
oldugu goriilmektedir.

28- Ogrencilerin kendi kendini degerlendirmelerini saglama (6z degerlendirme)

Okul Dizeyi Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X* | P
n | % |n|%|n| % | n| % n %

[kogretim - - 8|173|46|418 |41 |373| 15 | 136 | 3| 1,64 | ,651

Ortadgretim - - 31652145713 (283 | 9 | 19,6

*p>0.05 oldugu igin, Beden egitimi &gretmenlerinin, “Ogrencilerin kendi kendini
degerlendirmelerini saglama” bakimindan okul diizeyi ile iliskisi goriilmemektedir.

29- Ogrencilerin arkadasimi degerlendirmesini saglama (akran degerlendirmesi)

- - - 1
Okul Diizeyi Yetersiz Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X P

n| % | n| % | n| % | n| % | n | %

[kdgretim 3 12715136 |50[455|30]273| 12 | 10,3 |4 |3,41|,492

Ortadgretim | 1 | 22 | 6 13 | 24522 | 7 |152| 8 | 174

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Akran degerlendirmesi” bakimidan
okul diizeyi ile iliskisi oldugu goriilmemektedir.

30- Oz degerlendirmeyi ve akran degerlendirmesini nota yansitma

Okul Yetersiz Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X° p

Diizeyi | n| % | n| % | n| % | n| % | n | %

Ikogretim | 3 | 2,7 [ 23 (20,9 | 46 | 41,826 [ 23,6 | 12 [ 10,9 | 4 | 4,91 | ,296

Ortadgretim | 1 | 2,2 | 4 | 87 |24 |522| 9 |196| 8 | 174

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Oz degerlendirmeyi ve akran
degerlendirmesini nota yansitma” bakimimdan okul diizeyi ile iliskisi goriilmemektedir.

31- Degerlendirme siirecine velinin de katihmini saglama

- e : ,
Okul Diizeyi Yetersiz Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X p

n| % |n| % |n| % | n| % | n | %

Ikogretim | 36 | 32,7 [ 32 (29,1 26236 |12 |109| 4 | 3,6 | 4|246 | ,651

Ortadgretim | 12 | 26,1 |12 | 26,1 |13 |283| 5 |109| 4 | 87

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Degerlendirme siirecine velinin de
kattlimimi saglama” bakimmdan okul diizeyi ile iliskisi oldugu goriilmemektedir.

32- Degerlendirme yaparken 6grencinin kisisel calismalarini dikkate alma

- - . 2
Okul Diizeyi Yetersiz | Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X p

n| % |n|% | n| % | n| % | n | %

[kdgretim 1 9 |4 |36|37|336|44| 40 | 24 | 218 | 4 | 6,98 | ,137

Ortadgretm | 1 | 22 | 1]22]20|435| 9 |196| 15 | 32,6

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Degerlendirme yaparken 6grencinin
kisisel caligmalarini dikkate alma” bakimindan hizmet yil1 ile iligkisi goriilmemektedir.
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33- Ogrencilerine kendilerinin de secebilecegi bireysel/grup projeleri verme

Okul Diizevi Yetersiz | Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s | X? [5)
"l % [n[%[n][ % |[n]|% | n| %

[kdgretim 1 9 7,337 |336]36|327| 28 | 255 | 4 | 3,97 | ,410

, 8
Ortadgretim | 2 | 43 | 48719413 |10 |21,7| 11 | 239

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenleri, “Ogrencilerine kendilerinin segebilecegi
bireysel/grup projeleri verme” bakimindan okul diizeyi ile iligkisi goriilmemektedir.

34- Ogrencinin derse katilimina (siirece) daha cok puan verme

Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s | X | P

Okul Diizeyi n % | n| % | n % n % n %
[kogretim - - 312712421849 (445| 34 |[309| 3|15 ,682
Orta6gretim - - 1122 |13 |283| 161|348 | 16 | 34,8

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Ogrencinin derse katilimina daha ¢ok

FEESE]

puan verme” ” bakimimdan okul diizeyi ile iliskisi oldugu goriilmemektedir.

Yukaridaki tabloda arastirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin 6lgme
ve degerlendirme uygulamalar yeterlilik algilarma iliskin X? sonuglar1 Okul diizeyi

acisindan incelendigi zaman genel olarak bagimsiz oldugu gostermektedir.

Ancak; anketin 25 numarali maddesinde, Ilkdgretimde gorev yapan Beden
egitimi 6gretmenleri ile Ortadgretimde gorev yapan Beden egitimi dgretmenlerine
gore, “Ogrenci basarisini élcerken dgrencinin gerceklestirmesi beklenen performans
tamimlarini, farklt boyut ve diizeylere boliinerek gosteren bir dlgek hazirlama”
maddesi agisindan %24,5 - %6,5 oraniyla kendilerini biraz yeterli olduklarini
belirtmisler. Anketin 27 numarali maddesinde, ilkdgretimde gorev yapan Beden
egitimi 6gretmenleri ile Ortadgretimde gérev yapan Beden egitimi dgretmenlerine
gore, Ogrenciyi degerlendirirken sonuca degil siirece katiima dikkat etme
maddesi agisindan %52,7 - %26,1 oraniyla kendilerini olduk¢a yeterli olduklarmi

gostermisler. p degeri 0.05’in altinda oldugu i¢in anlaml bir fark bulundugunu ve

bagimli bir degiskenligin oldugunu sdylemek miimkiindiir.
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Aragtirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme

yeterlilik algilarinin seminere katilimina gore analizi agagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 17. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Olcme ve Degerlendirme Yeterlilik
Algilarinm (ODYA) Seminere Katihmima Gére X* Analizi

1- Yapacagim sinavin amacini belirleme

Seminer Yetersiz | Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen [ s | X° p
ni % |[n| % | n % n % n % wx
Katildim - - 1212916 (235|31|456|19 27,94 10,60 | ,031
Katilmadim | 1 | 1,1 | 33,441 |46,6 | 29| 33 | 14 | 15,9

*p<0.05 oldugu icin Beden egitimi ogretmenlerinin, “Yapacagim simavin amacini
belirleme” bakimindan seminere katihm ile iliskisi oldugu goriilmektedir.

2- Ogrencilerin duyusal ézelliklerini dikkate alma

. Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s X2 P
Seminer
n| % |n|%|n| % | n| % | n % 6.9
Katildim - - 1115/16(235(30|44,1|21| 309 | 3 é ,073
Katilmadim | - - 2123|128|31,8|46|52,3| 12 | 13,6
*p<0.05 oldugu icin Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Ogrencinin duyussal

ozelliklerini dikkate alma” bakimindan seminere katihm ile iliskisi goriilmektedir.

3- Hedef davranislar ile yapilacak sinav arasinda iliski kurma
Seminer Yetersiz | Biraz Yeterli Oldukc¢a | Tamamen | s | X° p
n| % |n| %[ n| % n| % n %
Katildim - - 1115|118 |265|29|426 |20 | 29,4 | 3| 10,66 | ,014
Katilmadim | - - 111141 |466 |36 (409 | 10 | 11,4

*P<0.05 oldugu icin Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Hedef davranisiar ile sinav
arasinda iliski kurma” bakimindan seminere katihm ile iliskisi goriilmektedir.

4- Olcme ve Degerlendirme yaparken bireysel 6zellikleri dikkate alma
Seminer Yetersiz | Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s X? p
N | % n|[% | n| % N| % | n| % **
Katildim -l - |-]-19]132]19|279]|40|588|3]|19,72|,000
Katilmadim | - - 2123|15| 17 | 49 | 55,7 | 22 25

*p<0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenleri, “Olgme ve degerlendirme
yaparken bireysel Ozelligi dikkate alma” bakimindan seminere katihm ile iliskisi
oldugu goriilmektedir.

5- Her iinite sonunda 6l¢cme-degerlendirme yapma

Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen [ s | X* p
n|i % | n % n % n % n % e

Seminer

Katildim 2129|4159 ]21]309|25|368]| 16| 235 | 4| 10,99 | ,027

Katimadim | 5| 5,7 |12 136 (39|443|24|273| 8 | 91

#p<0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Her iinite sonunda élgme-
degerlendirme yapma” bakimindan seminere katilim ile iliskisi oldugu goriilmektedir.
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6- Olgmek istedigim davranis icin uygun kosullar olusturma

Yetersiz | Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s G P
n| % [n| % | n % n % n %

Seminer

Katildim 3|44 [4]59 1420627 39720 | 294 | 4| 1807 | .643

Katilmadm | 5| 57 |3 3445|511 |25 |284 |10 | 11,4

*p>0.05 oldugu igin, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Ol¢mek istedigim davranis
icin uygun kosullar olusturma’ bakimindan seminere katilim ile iligkisi goriilmemektedir.

7- Uygulama sinavlan disinda yazih sinavlar da yapma

Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s | X? p

Seminer
n % n % n % n % n %

Katildim 7 1103| 7 103 |25 |368| 18 | 265| 11 | 16,2 | 4 | 3,21 | ,523

Katilmadim | 16 | 18,2 | 12 | 13,6 | 32 | 36,4 | 17 | 19,3 | 11 | 12,5

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Her iinite sonunda ol¢me-
degerlendirme yapma” bakimindan seminere katilim ile iligkisi oldugu goriilmemektedir.

8- Olcme aracinin gecerligini saglamak icin belirtke hazirlama

Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s X2 P
n % n % n % n % N %

Seminer

Katildim 3144 8 |11,8]21|309|26|382| 10 |14,7| 4 | 4,16 | ,385

Katilmadim | 6 | 6,8 | 17 | 193 | 32 (36,4 | 24 |27,3| 9 | 10,2

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Olcme aracinin gegerligini saglamak
icin belirtke hazirlama” bakimindan seminere katilim ile iliskisi oldugu gériilmemektedir.

9- Ogrencilerden bekledigim 6nemli davranislan tespit etme

Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢ca | Tamamen | s X? P
n % n % n % n % N %

Seminer

Katildim 1 153 |44 |17 25 |28 |412)| 19 |[279| 4 |6,09|,193

Katilmadim | 2 | 23| 3 [ 34| 33 (37538 (432 12 | 13,6

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Ogrencilerden bekledigim
onemli davranislar tespit etme” agidan seminere katilim ile iliskisi gérilmemektedir.

10- Davramisin meydana gelip gelmedigini puanlamak icin él¢ek hazirlama
Seminer Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s X? P
n| % |[n| % n| % n| % n % **
Katildim 314412|29 [25(368|24|353| 14 |20,6| 4 |11,06|,026
Katilmadm | - | - |9]10,2(40|455|31|352| 8 | 91

*p<0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Davranisin meydana gelen
degisikligi icin 6l¢ek hazirlama” bakimindan seminere katihm ile iliskisi goriilmektedir.

11- Hazirladigim 6l¢cme aracinin giivenirligini saglama

Seminer Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s X? p
n| % [n| % | n|%]|n % n % *x
Katildim - - 2129172531456 18 | 26,5 | 4 | 19,30 | ,001
Katilmadim | 1 | 1,1 (89,144 |50 |28|318| 7 8

*p<0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Hazirladigim ol¢me aracinin
giivenirligini saglama” bakimindan seminere katihm ile iliskisi oldugu goriilmektedir.
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12- Ol¢me sonuclarindan dgrencileri haberdar etme

. Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s G P
Seminer

n % n % n % n % N %

Katildim 111512 129] 7 |103] 20 |29/4| 38 | 559 | 4 | 7,31 ,120

Katilmadim | - - 2123|120 |227| 31352 35 | 39,8

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi &gretmenlerinin, “Ol¢cme sonuclarimn égrencileri
haberdar etme” bakimmdan seminere katilim ile iligkisi oldugu goriilmemektedir.

13- Yazl, sozlii ve gozlemsel degerlendirmeler yapabilme

Seminer Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen S X? P
n % n % n % n % N %

Katildim - - 2 129|11(16,2| 27 [ 39,7| 28 |41,2| 4 | 8,35 | ,079

Katilmadim | 2 | 23 | 4 | 45| 26 | 295| 35 |139,8| 21 | 23,9

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi O&gretmenlerinin, “Yazili sozlii ve gézlemsel
degerlendirmeler yapabilme” bakimindan seminere katilim ile iliskisi goriillmemektedir.

14- Ogrenciyi degerlendirirken sadece kendi gozlemlerini kullanma

Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢ca | Tamamen S X2 P

Seminer T e Th 1 % [ n ] % | n| % | N | %

Katildim 1 (15| 1|15 13 |19,1| 33 |485| 20 | 294 | 4 | 8,93 ,063

Katilmadim | 1 1,1 4 | 45| 34 | 386 | 35 [35,2| 18 | 20,5

*p>0.05 oldugu igin, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ogrenciyi degerlendirirken sadece
kendi gézlemlerini kullanma” bakimindan seminere katilim ile iliskisi goriillmemektedir.

15- Performansa (beceriye) daha yiiksek not verme
Seminer Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢ca | Tamamen | s X? P
n % n| % n % n % N %
Katildim - - 3|44 |11|16,2| 27 |39,7| 27 | 39,7 | 3 | 3,52 | ,318
Katilmadim | - - 1111|122 | 25 | 36 [409]| 29 | 33

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi d6gretmenlerinin, “Performansa (beceriye) daha yiiksek
not verme” bakimindan seminere katilim ile iligkisi oldugu goriillmemektedir.

16-Olciilecek her davranisi puanlama

Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s X? P

Seminer T Th 1% | n | % | nl % | N | %

Katildim 1 15| 1 |15]|14 206 28 |[412| 24 | 353 | 4 | 7,18 | ,127

Katdmadim | 1 | 1,1 | - - |33 |375| 34 |386| 20 | 22,7

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Olgiilecek her davranisi puanlama”
bakimindan seminere katilim ile iligkisi oldugu goriilmemektedir.

17- Ol¢me-degerlendirme konusunda temel kavramlar bilme

Seminer Yetersiz | Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s X? p
n| % |n| % | n % n % n % wx
Katildim - - 21298 (11,8|133(485| 25 |36,8| 4 | 22,81 ,000
Katilmadm | 2 | 2,3 |1|1,1|38|43,2|33|375| 14 | 159

#p<0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Olcme-degerlendirme konusunda
temel kavramlar: bilme” bakimindan seminere katihim ile iliskisi oldugu goriilmektedir.




70

18- Ogrencilerin hazirhgim dikkate alarak istenen giicliikte soru hazirlama

Seminer Yetersiz | Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s | X* p
n|f % |[n| % | n % n % n % *x
Katildim 2 129 |1]15|24|353|28|41,23 |13 |191 | 4 | 9,68 | ,046
Katilmadim 1 (11 |2 (23|47 |534|33|375 |5 5,7

*p<0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Ogrencilerin hazirhigim dikkate
alarak istenen giicliikte soru hazirlama” bakimindan seminere katihm ile iliskisi oldugu
goriilmektedir.

19-Spor branslarina gore dereceli degerlendirme 6l¢egi hazirlama

Seminer Yetersiz | Biraz Yeterli Olduk¢ca | Tamamen | s X2 p
n| % [n| % | n % n % n % **
Katildim - - 14159121 (1309|26|382| 17 | 25 | 4 | 12,96 | ,011
Katilmadim | 2 | 23|18 (9,1|46|523|23|261| 9 | 10,2

*p<0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Spor branglarina gore dereceli
degerlendirme 6lgegi hazirlama” bakimindan seminere katihim ile iliskisi oldugu
goriilmektedir.

20- Ogrencinin hangi élciitlerle degerlendirilecegi hakkinda bilgi verme

Seminer Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s X2 P
n % n| % n % n % N %

Katildim - - 1 (15|24 |353|25(368| 18 |265| 3 | 3,37 |,338

Katilmadim | - - 4 1 45| 38 (43,2 31 | 352 | 15 17

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi &gretmenlerinin, “Ogrencive hangi dlciitlerle
degerlendirme hakkinda bilgi verme” bakimindan seminere katilim ile iliskisi oldugu
goriilmemektedir.

21- Ogretimin her asamasinda siirekli 6lcme degerlendirme yapma

Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | S X? P

Seminer
n % n % n % n % n %

Katilldim 1 ]|15] 4 |59 |30[44,1| 20 |294| 13 |191| 4 | 439 | ,356

Katilmadim | 1 | 1,1 | 13 | 14,8 | 38 [ 43,2 | 26 | 295| 10 | 11,4

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Ogretimin her asamasinda siirekli
ol¢me degerlendirme yapmasi” bakimindan seminere katilim ile iligkisi goriilmemektedir.

22- Tek bir 6l¢gme yontemine bagh kalmayip degil cesitli 6lciimler yapma

Seminer Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s X? P
n % | n | % n % n % N %

Katildim - - 4 (591]22(324|21 309| 21 [309]| 3 |6,12| ,106

Katilmadim | - - 6 | 68|42 |47,7| 26 | 29,5| 14 | 159

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Tek bir ol¢me yéntemine bagl
kalmayip cesitli 6lgiimler yapma ™ bakimindan seminere katilim ile iliskisi goriilmemektedir.

23- Dereceleme dl¢egi hazirlama

. Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s X? P
Seminer

n % n % n % n % n %

Katildim 2 12914 159]125|3,8|20[294| 17 | 25 | 4 | 7,90 | ,095

Katlmadim | 4 | 45 | 9 | 10,2 | 40 | 455| 27 |30,7| 8 | 91

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Dereceleme ol¢cegi hazirlama”
bakimindan seminere katilim ile iligkisi oldugu gériilmemektedir.
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24- Ogrencileri gozlemlerken video kullanma

. Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s X2 P
Seminer

n % n % n % n % n %

Katildim 20 1294|116 |235|15|221|10 |147| 7 | 103 | 4 | 585,211

Katilmadim | 35 | 39,8 | 20 | 22,7 | 21 239 |10 |114| 2 | 23

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Ogrencileri gézlemlerken video
kullanma” bakimindan seminere katilim ile iliskisi oldugu goriillmemektedir.

25- Performans tanimlarim farkh diizeylerde gosteren 6lcek hazirlama

Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s X2 p

miner
Seminer T o T T % | nl % | nl % | N %

Katildim 4 1596 |88 ]3[529[13|191]| 9 [132| 4 |942],051

Katilmadim | 6 | 6,8 | 24 | 27,3 | 40 | 455 | 11 | 125 | 7 8

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Performans tammlarini farkl
diizeylerde gosteren dlgek hazirlama” bakimindan seminere katilim ile iligkisi oldugu
goriilmemektedir.

26- Ogrencinin ¢cahsmasini ve gayretini gosteren dosya hazirlama (portfolyo)

) Yetersiz | Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s X? p
Seminer
n| % | N| % | n % n % N % wx
Katildim 5|74|5|74|31|456|15|1221 |12 |176] 4 15,33 | ,004
Katilmadim | 8 [ 9,1 22| 25 |36|40,9|19|216| 3 3,4

*p<0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Portfolyo hazirlama” bakimindan
seminere katim ile iliskisi oldugu goriilmektedir.

27- Ogrenciyi degerlendirirken sonuca degil siirece katthmina dikkat etme

. Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢ca | Tamamen | s X? P
Seminer

n| %9 |(n| % | n| % | n| % | N | %

Katilldim 1 15| 3 |44|16 |235|32 [471] 16 | 235| 4 | 854 | ,074

Katilmadim | - - 2123|137 | 42 | 38 |43,2| 11 | 12,8

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi gretmenlerinin, “Ogrenciyi deSerlendirirken sonuca
degil siirece katilimina dikkat etme” bakimindan seminere katihm ile iliskisi oldugu
goriilmemektedir.

28- Ogrencilerin kendi kendini degerlendirmelerini saglama (6z degerlendirme)
Seminer Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s | X* p
n| % |(n| % | n| % | n| % n % fala
Katildim - - | 1115 |26(382|28|41,2| 13 | 19,1 | 3 | 854 | ,036
Katilmadim | - - 1011441466 |26 |295| 11 | 12,5

#p<0.05 oldugu icin, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ogrencilerin kendi kendini
degerlendirmelerini saglama” bakimindan seminere katihim ile iliskisi goriilmektedir.

29- Ogrencilerin arkadasim degerlendirmesini saglama (akran degerlendirmesi)

Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s X? P

Seminer
n % n % n % n % N %

Katildim 2 29| 6 |88]|31|456|15|221| 14 |20,6 | 4 | 7,89 | ,096

Katdmadim | 2 | 23 | 15| 17 | 43 | 48,9 | 22 | 25 6 | 68

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Akran degerlendirmesi” bakimindan
seminere katilim ile iliskisi oldugu goriilmemektedir.
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30- Oz degerlendirmeyi ve akran degerlendirmesini nota yansitma

. Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s X2 P
Seminer

n % n % n % n % n %

Katildim 1 ]15] 8 |11,8] 31 |456| 14 |206| 14 | 206 | 4 | 857 | ,073

Katilmadim | 3 | 3,4 | 19 |216| 39 |443| 21 |239| 6 | 6,8

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Oz degerlendirmeyi ve akran
degerlendirmesini nota yansitma” bakimindan seminere katilim ile iligkisi oldugu
goriilmemektedir.

31- Degerlendirme siirecine velinin de katilimini saglama

Yetersiz Biraz Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | s X2 p
n % | n % | n|%|n| % n % **

Seminer

Katildim 14 1206|122 |324|17|25|8|118| 7 |10,3| 4| 11,15 | ,025

Katilmadim |34 {386 |22 | 25 (22259 (102| 1 | 11

*p<0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Degerlendirme siirecine velinin de
katilimint saglama” bakimindan seminere katihm ile iliskisi oldugu goriilmektedir.

32- Degerlendirme yaparken égrencinin Kkisisel cahsmalarim dikkate alma

Seminer Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s X2 P
n % n % n % n % N %

Katildim - - 3144120 |294| 25 (368| 20 | 29,4 | 4 | 498 | ,289

Katilmadim | 2 23112 |23 37| 42 28 131,81 19 | 21,6

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Degerlendirme yaparken 6grencinin
kisisel c¢alismalarimi dikkate alma” bakimindan seminere katilim ile iligskisi oldugu
goriilmemektedir.

33- Ogrencilerine kendilerinin de secebilecegi bireysel/grup projeleri verme

. Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢ca | Tamamen | s X? P
Seminer

n % n % n % n % n %

Katildim 1 |15 3|44 |20 (294 |24 |353| 20 | 294 | 4 | 554 | ,236

Katilmadm | 2 | 23 | 9 |10,2| 36 |409| 22 | 25 | 19 | 21,6

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenleri, “Ogrencilerine kendilerinin segebilecegi
bireysel/grup projeleri verme” bakimindan seminere katilim ile iligkisi goriilmemektedir.

34- Ogrencinin derse katihmina (siirece) daha cok puan verme

Seminer Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | s X? P
n % n % n % n % N %

Katildim - - 2 129|15|221| 24 |353| 27 |39,7| 3 | 359 | ,310

Katilmadim | - - 2 123|122 25 | 41 |46,6 | 23 | 26,1

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Ogrencinin derse katilimina daha ¢ok
puan verme” bakimindan seminere katilim ile iligkisi oldugu gdriilmemektedir.

Yukaridaki tabloda arastirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin 6lgme
ve degerlendirme uygulamalar yeterlilik algilarina iliskin X* sonuglari Olgme ve
Degerlendirme ile ilgili bir seminere katilip katilmadig1 agisindan incelendigi zaman

genel olarak bagimsiz olmadigini géstermektedir.
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Ayrica; anketin 1 numarali maddesinde, Olgme ve Degerlendirme ile ilgili bir
seminere katilmadigini belirten Beden egitimi &gretmenleri ile Olgme ve
Degerlendirme ile ilgili bir seminere katildigmi belirten Beden egitimi
Ogretmenlerine gore, “Yapacagim sinavin amacini belirlerim” maddesi agisindan
%46,6 - %?23,5 orantyla kendilerini yeterli olduklarmi gostermistir. Bu oranlari
mantik olarak ele alinirsa ankette bu maddeye verilen cevaplar ¢eliski yaratmistir.
Anketin 3 numarali maddesinde, Ol¢me ve Degerlendirme ile ilgili bir seminere
katilmadigini belirten Beden egitimi 6gretmenleri ile Olgme ve Degerlendirme ile
ilgili bir seminere katildigin1 belirten Beden egitimi Ogretmenlerine gore, “Hedef
davramiglar ile yapilacak sinav arasinda iliski kurma” maddesi agisindan
incelendiginde %46,6 - %26,5 oraniyla kendilerini oldukca yeterli olduklarmi
gostermisler. Anketin 4 numarali maddesinde, Olgme ve Degerlendirme ile ilgili bir
seminere katilmadigmi belirten Beden egitimi oOgretmenleri ile Olgme ve
Degerlendirme 1ile ilgili bir seminere katildigin1 belirten Beden egitimi
ogretmenlerine gore, “Olcme ve degerlendirme yaparken &grencilerin bireysel
ozelliklerini (vas, cinsiyet, ilgi, yetenek vb.) dikkate alma” maddesi agisindan
incelendiginde, %55,7 - %27,9 oranmiyla kendilerini olduk¢a yeterli algiladiklarini
gdstermisler. Anketin 5 numarali maddesinde, Olgme ve Degerlendirme ile ilgili bir
seminere katilmadigmi belirten Beden egitimi oOgretmenleri ile Olgme ve
Degerlendirme ile ilgili bir seminere katildigmni belirten Beden egitimi
Ogretmenlerine gore, “Her tinite sonunda ol¢me-degerlendirme yapma” maddesi
acisindan incelendiginde, %44,3 - 9%30,9 oraniyla kendilerini oldukca yeterli
algiladiklarm1 ~ gdstermisler. Anketin 6 numarali maddesinde, Ol¢me ve
Degerlendirme ile ilgili bir seminere katilmadigmi belirten Beden egitimi
ogretmenleri ile Olgme ve Degerlendirme ile ilgili bir seminere katildigmi belirten
Beden egitimi dgretmenlerine gore, “Olcmek istedigim davranis icin uygun kosullari
olugturma” maddesi agisindan incelendiginde, %51,1 - %20,6 oraniyla kendilerini
oldukga yeterli algiladiklarin1 gdstermisler. Anketin 10 numarali maddesinde, Olgme
ve Degerlendirme ile ilgili bir seminere katilmadigmi belirten Beden egitimi
ogretmenleri ile Olgme ve Degerlendirme ile ilgili bir seminere katildigmi belirten
Beden egitimi 6gretmenlerine gore, “Sadece davranisin meydana gelip gelmedigini

puanlamak i¢in bir élgek hazirlama” maddesi agisindan incelendiginde, %45,5 -
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%36,8 orantyla kendilerini olduk¢a yeterli algiladiklarmi gostermisler. Anketin 11
numarali maddesinde, Olgme ve Degerlendirme ile ilgili bir seminere katilmadigin
belirten Beden egitimi ogretmenleri ile Olgme ve Degerlendirme ile ilgili bir
seminere katildigini belirten Beden egitimi Ogretmenlerine gore, “Hazirladigim
ol¢me aracimin giivenirliligini saglamak™ maddesi agisindan incelendiginde, %50 -
%?25 orantyla kendilerini oldukc¢a yeterli algiladiklarini gostermisler.

Anketin 17 numarali maddesinde, Olgme ve Degerlendirme ile ilgili bir
seminere katilmadigmi belirten Beden egitimi Ogretmenleri ile Olgme ve
Degerlendirme 1ile ilgili bir seminere katildigin1 belirten Beden egitimi
ogretmenlerine gore, “Olcme degerlendirme konusunda temel kavramlar: bilme”
maddesi agisindan incelendiginde, %37,5 - %48,5 oraniyla kendilerini oldukca
yeterli algiladiklarini gdstermisler. Anketin 18 numarali maddesinde, Olgme ve
Degerlendirme ile ilgili bir seminere katilmadigini belirten Beden egitimi
ogretmenleri ile Olgme ve Degerlendirme ile ilgili bir seminere katildigmi belirten
Beden egitimi dgretmenlerine gore, “Ogrencilerin hazir bulunusluklarim dikkate
alarak istenen gii¢liikte soru hazirlama” maddesi agisindan incelendiginde, %353,4 -
%35,3 oraniyla kendilerini olduk¢a yeterli algiladiklarin1 géstermisler. Anketin 19
numarali maddesinde, Olgme ve Degerlendirme ile ilgili bir seminere katilmadigini
belirten Beden egitimi gretmenleri ile Olgme ve Degerlendirme ile ilgili bir
seminere katildigmi belirten Beden egitimi 6gretmenlerine gore, “Spor branslarina
gore dereceli degerlendirme d6lgegi hazirlama™ maddesi agisindan incelendiginde,
%52,3 - %30,9 oraniyla kendilerini oldukca yeterli algiladiklarin1 gostermisler.
Anketin 26 numarali maddesinde, Olgme ve Degerlendirme ile ilgili bir seminere
katilmadigini belirten Beden egitimi dgretmenleri ile Olgme ve Degerlendirme ile
ilgili bir seminere katildigmi belirten Beden egitimi Ogretmenlerine gore,
“Ogrencinin  ¢alismalarini,  gosterdigi  gayreti, gecirdigi  siireci ve ézgiin
calismalarmmin  bir dosya iginde toplanmasini saglama (portfolyo)”  maddesi
acisindan incelendiginde, %45,6 - %40,9 oraniyla kendilerini oldukg¢a yeterli
algiladiklarin1 ~ gdstermisler. Anketin 26 numarali maddesinde, Olgme ve
Degerlendirme ile ilgili bir seminere katilmadigini belirten Beden egitimi
ogretmenleri ile Olgme ve Degerlendirme ile ilgili bir seminere katildigmi belirten
Beden egitimi 6gretmenlerine gore, “Ogrencinin calismalarini, gosterdigi gayreti,

gecirdigi siireci ve o6zgiin ¢alismalarimin bir dosya iginde toplanmasini saglama
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(portfolyo)” maddesi agisindan incelendiginde, %40,9 - %45,6 oraniyla kendilerini
oldukca yeterli algiladiklarmi gdstermisler. Anketin 28 numarali maddesinde, Olgme
ve Degerlendirme ile ilgili bir seminere katilmadigini belirten Beden egitimi
ogretmenleri ile Olgme ve Degerlendirme ile ilgili bir seminere katildigmni belirten
Beden egitimi 0gretmenlerine gore, “Degerlendirme yaparken 6grencilerin kendi
kendilerini degerlendirmelerini saglama (0z degerlendirme)” maddesi agisindan
incelendiginde, %46,6 - %38,2 oraniyla kendilerini olduk¢a yeterli algiladiklarini
gostermisler. Anketin 31 numarali maddesinde, Ol¢gme ve Degerlendirme ile ilgili bir
seminere katilmadigmi belirten Beden egitimi Ogretmenleri ile Olgme ve
Degerlendirme 1ile ilgili bir seminere katildigini belirten Beden egitimi
ogretmenlerine gore, “Degerlendirme siirecine velinin de katilimimi saglama”
maddesi ag¢isindan incelendiginde, %38,6 - %20,6 oraniyla kendilerini oldukca
yeterli algiladiklarmi gostermisler. p degeri 0.05’in altinda oldugu igin anlamli bir

fark bulundugunu ve bagimli bir degiskenligin oldugunu sdylemek miimkiindiir.

Arastirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme
yeterlilik algilarinin 6lgme-degerlendirmenin 6nemine gore analizi asagidaki tabloda
verilmistir.

Tablo 18. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Ol¢me ve Degerlendirme Yeterlilik
Algilarinin (ODYA) Ol¢me ve Degerlendirmenin Onemine Gore x° Analizi

1- Yapacagim sinavin amacini belirleme

Yetersiz | Biraz | Yeterli | Olduk¢a | Tamamen | F | X* | p

Omem TNT % [n[% [n] % [N[% [ n % o
Onemli | - | - |4 3246|368 |50 40 | 25 | 20

Onemsiz | - | - | 1|53 8 |421| 4 |211] 6 |3Le |8 | 1639 |.037
Kararsiz 1 8,3 | - - 3 25 6 50 2 16,7

*p<0.05 oldugu icin Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Yapacagim simavin amacin
belirleme” bakiminda 6l¢me ve degerlendirme 6nemi ile iliskisi oldugu goriilmektedir.

2- Ogrencilerin duyusal 6zelliklerini dikkate alma

Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen F X? P
N % n % n % n % n %

Onemli - - 3 |24 | 37 | 296 61 | 488 | 24 | 19,2

Onemsiz | - | - | - | - | 5 [263] 8 [421| 6 | 316 0 || 79

Kararsiz - - - - 2 16,7 7 58,3 3 25

*p>0.05 oldugu igin Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Ogrencinin duyussal
ozelliklerini dikkate alma” bakiminda dlgme ve degerlendirme onemi ile iligkisi oldugu
goriilmemektedir.
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3- Hedef davranislar ile yapilacak sinav arasinda iligki kurma
Onent Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | F | X* | P
N % n | % n % n % n %
Onemli - - 2 |16 | 5 | 40 51 | 40,8 | 22 | 17,6
Onemsiz | - | - | - | - | 7 | 368 6 |316] 6 |3i6| ° | 009|414
Kararsiz - - - - 2 | 16,7 | 8 | 66,7 2 16,7

*p>0.05 oldugu i¢in Beden egitimi O6gretmenlerinin, “Hedef davranmislar ile sinav
arasinda iligki kurma” bakiminda 6lgme ve degerlendirme Onemi ile iliskisi oldugu
goriilmemektedir.

4- Olgme ve Degerlendirme yaparken bireysel 6zellikleri dikkate alma
Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen F X2 P
N % n % n % n % n %
Onemli - - 2 16 | 22 | 176 | 51 | 40,8 | 50 40
Onemsiz | - | - | - | - | 1 | 53| 10 |526| 8 | 421 | © |38 693
Kararsiz - - - - 1 8,3 7 58,3 4 33,3

*p>0.05 oldugu igin, Beden egitimi Ogretmenleri, “Ol¢me ve degerlendirme
yaparken bireysel 6zelligi dikkate alma” bakiminda 6lgme ve degerlendirme 6nemi ile
iligkisi oldugu goriilmemektedir.

5- Her iinite sonunda Olcme ve Degerlendirme yapma
Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen F X2 P
N % n % n % n % n %
Onemli 5 4 16 | 128 | 48 | 384 | 39 | 31,2 | 17 | 13,6
Onemsiz | 2 [ 105| - | - | 8 |421| 5 | 263 4 | 211 o | 820 A4l4
Kararsiz - - - - 4 33,3 5 41,7 3 25

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Her iinite sonunda 6l¢me-

degerlendirme yapma”
goriilmemektedir.

bakiminda 6lgme ve degerlendirme 6nemi ile iliskisi oldugu

6- Olcmek istedigim davranis icin uygun kosullar olusturma
Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | F | X* [ p
N % n % n % n % n %
(:)nemli 4 | 32| 6 |48 |45 | 36 | 46 | 36,8 | 24 | 19,2 s | 075 | 283
Onemsiz | 2 |105| 1 | 53| 10 |526| 3 |158| 3 | 158 ’ ’
Kararsiz 2 |16,7| - - 4 1333| 3 25 3 25

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Ol¢mek istedigim davranis
icin uygun kosullar olusturma” bakiminda 6lgme ve degerlendirme 6nemi ile iliskisi
oldugu goriilmemektedir.

7- Uygulama sinavlarn disinda yazih sinavlar da yapma
Onem Yetersiz Biraz Yeterli Oldukca | Tamamen | F [ X* | p
N % n % n % n % n %
Onemli 19 (15,2 16 | 128 | 46 | 36,8 | 29 | 23,2 | 15 12
Onemsiz | 3 | 158| 3 |158| 6 |31,6| 3 |158| 4 |214]| o |478] 78
Kararsiz 1 8,3 - - 5 1417 3 25 3 25

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Her iinite sonunda ol¢me-
degerlendirme yapma” bakimindan 6lgme ve degerlendirme onemi ile iliskisi
gorilmemektedir.
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8- Olgme aracinin gecerligini saglamak icin belirtke hazirlama

Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | F X? p

Onem T Thl% [ nl % | nl % nl %

Onemli 8 | 64|20 | 16 | 42 | 336 41 [ 328 14 | 112

Onemsiz | 1 | 53 | 3 |158| 8 |421| 4 |214| 3 |158] ° |304] 9%
Kararsiz - - 2 |116,7| 3 25 5 (41,7 2 | 16,7
*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Ol¢me aracinin gecerligini saglamak
icin belirtke hazirlama”  bakimindan Olgme ve degerlendirme oOnemi ile iligkisi
goriilmemektedir.
9- Ogrencilerden bekledigim énemli davramislar tespit etme

Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen F X2 p

N % n | % n % n % n %

C:)nemli 1 8 | 6 48|40 | 32 | 52 |516| 26 | 20,8 s | 676 | 563
Onemsiz 1 53| - - 7 [368| 8 |421| 3 | 15,8 ' '
Kararsiz 1 83| - - 3 25 6 50 2 | 16,7

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Ogrencilerden bekledigim
onemli davraniglar: tespit etme” bakimindan 6lgme ve degerlendirme 6nemi ile iligkisi
goriilmemektedir.

10- Davramisin meydana gelip gelmedigini puanlamak icin 6l¢ek hazirlama
Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | F X2 p
N % | n | % n % n % n %
Qnemli 2 |16 |9 | 72|52 |416| 45| 36 | 17 | 13,6 8 | 174 | 988
Onemsiz | 1 | 53| 1 | 53| 8 |421| 6 [316] 3 |158 ’ ’
Kararsiz - - 1 183| 5 |41,7| 4 |333| 2 |16,7

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Davranisin meydana gelen degisikligi
icin dlgek  hazirlama” bakimindan Olgme ve degerlendirme Onemi ile iligkisi
goriilmemektedir.

11- Hazirladigim 6l¢me aracinin giivenirligini saglama

Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen F X? p

Onem  ——154 % | n| % | n| % | n | %

Onemli - - 6,4 | 47 | 37,6 | 49 |382| 21 | 16,8

N|00|S

Onemsiz | 1 | 53 105 8 [421] 6 |38L6] 2 |105] ° | %702

Kararsiz - - - - 6 50 4 1333| 2 |16,7

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Hazirladigim &l¢me aracinin
giivenirligini  saglama” bakimindan Olgme ve degerlendirme oOnemi ile iliskisi
goriilmemektedir.

12- Ol¢me sonuclarindan ogrencileri haberdar etme

Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | F X? P

o
nem TN % % | n| % | n| % | n]| %

n
Onemli - 3124|119 (152| 45| 36 | 58 | 46,4

Onemsiz | 1 | 53 | - | - | 6 |31,6| 2 [105] 10 [526] ° |33

Kararsiz - 11(183| 2 (16,7 4 |333| 5 |41,7

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Olcme sonuglarinin grencileri
haberdar etme” bakimindan 6lgme ve degerlendirme 6nemi ile iliskisi goriilmemektedir.
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13- Yazl, sozlii ve gozlemsel degerlendirmeler yapabilme

Onem Yetersiz Biraz Yeterli Oldukc¢a Tamamen F X2 P
N % n % n % n % n %

Onemli 1 8 | 5| 4 |30 | 24 |52 |416| 37 | 29,6

Onemsiz | 1 |53 | 1 | 53| 4 |21,1| 5 |263] 8 |421] 8 |>19] 738

Kararsiz - - - - 3 25 5 1417 4 | 33,3

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi O&gretmenlerinin, “Yazili sozlii ve gézlemsel

degerlendirmeler yapabilme” bakimindan 6lgme ve degerlendirme 6nemi ile iligkisi oldugu
goriilmemektedir.

14- Ogrenciyi degerlendirirken sadece kendi gozlemlerini kullanma
Onem Yetersiz Biraz Yeterli Oldukca Tamamen F X2 P
N % n | % n % n % n %
Onemli 2 |16 | 5| 4 |37 |296| 54 | 432 | 27 | 21,6
Onemsiz | - | - ~ [ 8 [421] 6 |316] 5 |263] ° |0
Kararsiz - - - - 2 116,7| 4 |33,3]| 6 50

*p>0.05 oldugu igin, Beden egitimi dgretmenlerinin, “Ogrenciyi degerlendirirken sadece
kendi gozlemlerini kullanma” bakimindan 6lgme ve degerlendirme Gnemi ile iliskisi oldugu
goriilmemektedir.

15- Performansa (beceriye) daha yiiksek not verme
o Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen F X2 p
MCOTNT % [ n[% [ n] % [ n] % | n ] %
Onemli - - 2 |16 |29 |232| 53 |424| 41 | 32,8
Onemsiz | - | - | 1 53| 3 |158] 7 |368| 8 |421| ° | 10|32
Kararsiz - - 1183 1 |83 3 25 7 | 58,3

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Performansa (beceriye) daha yiiksek
not verme” bakimindan 6lgme ve degerlendirme 6nemi ile iliskisi oldugu goriilmemektedir.

16- Olgiilecek her davramisi puanlama
5 Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen F X? p
MTNT % [ n[% | n] % [ n] % | n ]| %
Onemli 1 8 | 1| 8|42 |336|50 | 40 | 31 | 24,8
Onemsiz | 1 |58 | - | - | 4 |21,1] 7 |368] 7 |368]| o |3% 34
Kararsiz - - - - 1 8,3 5 41,7 6 50

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Olgiilecek her davranisi puanlama”

bakimindan 6l¢me ve degerlendirme 6nemi ile iliskisi oldugu goriilmemektedir.

17- Ol¢me degerlendirme konusunda temel kavramlari bilme
Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen F X? p
N % n | % n % n % n %
(:)nemli 1 8 |1 216|388 |304| 53 [424| 31 | 248 8 | 771 | 462
Onemsiz | - - 1 53] 6 |316] 8 [421] 4 |211 ' '
Kararsiz | 1 | 83 | - - 2 116,7] 5 |417] 4 [333

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi gretmenlerinin, “Olcme-degerlendirme konusunda
temel kavramlar: bilme” bakimindan 6lgme ve degerlendirme onemi ile iligskisi oldugu
goriilmemektedir.
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18- Ogrencilerin hazirhgim dikkate alarak istenen giicliikte soru hazirlama

Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen F X? p
¢ N[ % [n]|% | n][% | n| %] n]| %

Onemli 1 8 | 2 |16 |57 |456| 52 |416| 13 | 104

Onemsiz | 2 |10,5] 1 | 53 | 10 |52,6] 3 |158] 3 |158] ° |1428| 07

Kararsiz - - - - 4 |333| 6 50 2 16,7

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ogrencilerin hazirhigim dikkate
alarak istenen giicliikte soru hazirlama” bakimindan 6lgme ve degerlendirme Onemi ile
iliskisi oldugu goriilmemektedir.

19- Spor branslarina gore dereceli degerlendirme o6lcegi hazirlama
Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | F X2 p
N % n % n % n % n %
Qnemh. 1 8 | 11188 | 49 [392| 43 | 344 | 21 | 16,8 8 | 1219 | 143
Onemsiz | 1 53 1 (53|13 ]|684]| 1 53 3 | 15,8
Kararsiz - - - - 5 (417 5 |417| 2 | 16,7

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin,

“Spor branglarina gore dereceli

degerlendirme olgegi hazirlama” bakimindan 6lgme ve degerlendirme Onemi ile iliskisi
oldugu gorilmemektedir.

20- Ogrencinin hangi élciitlerle degerlendirilecegi hakkinda bilgi verme

o Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢ca | Tamamen | F X2 p
"MCOTNT% [n] % | n] % [N] % | n| % -

Onemli - | - 12|16 |46|368|50| 40 | 27 | 21,6

Onemsiz | - | - | 315811579 1 | 53 | 4 |21,1] o | 184300

Kararsiz | - - | - - 5 (417| 5 | 41,7 | 2 | 16,7

*p<0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Ogrencinin hangi dlgiitlerle
degerlendirilecegi hakkinda bilgi verme” bakimindan 6l¢cme ve degerlendirme 6nemi ile
iliskisi oldugu goriilmektedir.

21- Ogretimin her asamasinda siirekli 6lcme degerlendirme yapma
Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | F X? p
N % n % n % n % n %
(:)nemli 1 8 | 14 | 112 |53 |42,4| 41 | 32,8| 16 | 12,8 g | 1197 | 187
Onemsiz | 1 | 53| 1 |53 |11|579| 1 |53 | 5 |263 ' '
Kararsiz - - 2 116,7| 4 |333| 4 [333| 2 |16,7

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ogrencive hangi olgiitlerle
degerlendirme hakkinda bilgi verme” bakimindan 6lgme ve degerlendirme 6nemi ile iliskisi

oldugu goriilmemektedir.

22- Tek bir 6l¢me yontemine bagh kalmayip degil ¢gesitli 6lciimler yapma
Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | F X? p
N % n % n % n % n %
(:)nemli - - 8 | 6,4 | 49 |39,2| 39 | 31,2 | 29 | 23,2 6 | 410 | 663
Onemsiz | - - 2 |105| 10 |526| 3 |158| 4 |21,1 ’ ’
Kararsiz - - - - 5 1417 5 41,7 2 | 16,7

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ogretimin her asamasinda siirekli
ol¢me degerlendirme yapmasi” bakimindan 6lgme ve degerlendirme o6nemi ile iligkisi
oldugu goriilmemektedir.
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23- Dereceleme dl¢egi hazirlama

Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | F X? p
N % n % n % n % n %

(?nemli 3124 (11|88 |51 |408| 39 |31,2| 21 | 16,8 s | 1178 | 161

Onemsiz | 3 |158| 2 |105]| 9 |474| 3 |158| 2 |105 '

Kararsiz - - - - 5 141,71 5 [ 417 2 |16,7

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Dereceleme

bakimindan 6l¢gme ve degerlendirme 6nemi ile iliskisi oldugu goriilmemektedir.

ol¢egi hazirlama”

24- Ogrencileri gozlemlerken video kullanma
Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | F | X* | p
N % n % n % n % n %
Onemli 44 | 352 | 29 | 23,2 | 28 | 224 | 19 | 15,2 5 4
Onemsiz | 8 | 421 3 | 158] 5 |263] - | - | 3 | 158 | ° | 902340
Kararsiz 3 25 4 1333 3 25 1 8,3 1 8,3

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Ogrencileri gozlemlerken video
kullanma” bakimindan dlgme ve degerlendirme 6nemi ile iligkisi oldugu goériilmemektedir.

25- Performans tanimlarim farkh diizeylerde gosteren 6lcek hazirlama
Onem Yetersiz Biraz Yeterli Oldukca | Tamamen | F | X* | p
N % n % n % n % n %
Onemli 9 72 | 25 20 60 48 19 | 15,2 | 12 9,6
Onemsiz | 1 | 53 | 2 | 105 11 |579| 2 | 105]| 3 | 158 | & | 407|851
Kararsiz - - 3 25 5 | 41,7 3 25 1 8,3

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi Ogretmenlerinin,
diizeylerde gdsteren ol¢ek hazirlama” bakimindan 6lgme ve degerlendirme 6nemi ile iliskisi
oldugu goriilmemektedir.

“Performans tamimlarini farkl

26- Ogrencinin ¢calismasim ve

gayretini gosteren dosya hazirlama (portfolyo)

o Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | F | X* p
N T % [n][ % [ n][% [ n] %] n]| %
Onemli 11 | 88 | 19 | 152 | 55 | 44 | 29 | 232 | 11 | 88
- ' 8 | 7,99 | ,434
Onemsiz 2 105| 6 | 316 7 | 36,8 1 53 3 15,8
Kararsiz - - 2 |16,7| 5 41,7 4 | 33,3 1 8,3

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi &gretmenlerinin, “Portfolyo hazirlama” bakimindan
Oleme ve degerlendirme 6nemi ile iliskisi oldugu goriilmemektedir.

27- Ogrenciyi degerlendirirken sonuca degil siirece katihmina dikkat etme
Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | F | X° p
N % n % n % n % n %
Onemli 1 8 3 | 24| 41 |328| 60 | 48 20 16
Onemsiz | - | - | 2 |105| 9 |474| 4 |211| 4 |211| & | 88336
Kararsiz - - - - 3 25 6 50 3 25

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Ogrenciyi degerlendirirken sonuca
degil siirece katilimina dikkat etme” bakimindan dlgme ve degerlendirme 6nemi ile
iligkisi oldugu goriilmemektedir.
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28- Ogrencilerin kendi kendini degerlendirmelerini saglama (6z degerlendirme)
o Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | F X? p
TN T % [ n[% | n] %[ n] %] n] %
Onemli - - |10| 8 | 50| 40 | 46 | 36,8 | 19 | 152
Onemsiz | - | - | 1 |53 |13 684 2 |105| 3 |158] ° |867] 1%
Kararsiz - - - - 4 1333| 6 50 2 | 16,7

*p>0.05 oldugu igin, Beden egitimi &gretmenlerinin, “Ogrencilerin kendi kendini
degerlendirmelerini saglama” bakimindan 6lgme ve degerlendirme 6nemi ile iligkisi oldugu
goriilmemektedir.

29- Ogrencilerin arkadasim degerlendirmesini saglama (akran degerlendirmesi)
Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | F X2 p
¢ N]% | n] % | n| % | n]%]|n]| %
Onemli 4 132|119 |152 |56 [448| 30 | 24 | 16 | 12,8
Onemsiz | - | - | 2 |105] 12 |632] 1 |53 | 4 |o11| o | 1297|113
Kararsiz | - - - - 6 | 50 6 | 50 - -

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi d6gretmenlerinin, “Akran degerlendirmesi” bakimindan
6lgme ve degerlendirme 6nemi ile iliskisi oldugu goriilmemektedir.

30- Oz degerlendirmeyi ve akran degerlendirmesini nota yansitma

Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen F X2 p
N % n % n % n % n %

Onemli 4 | 32|23 (184|551 44 | 26 |20,8| 17 | 13,6

Onemsiz | - | - | 2 |105]| 11 |57.0| 4 |211] 2 |105| 8 | %1574

Kararsiz - - 2 1167 | 4 [333| 5 |41,7| 1 8,3

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi Ogretmenlerinin, “Oz degerlendirmeyi ve akran
degerlendirmesini nota yansitma” bakimindan 6lgme ve degerlendirme 6nemi ile iligkisi
oldugu goriilmemektedir.

31- Degerlendirme siirecine velinin de katihmin1 saglama

Yetersiz Biraz Yeterli Oldukca | Tamamen | F | X° p
N % n % n % n % n %

Onem

Onemli | 38 | 30,4 (37 [296|30| 24 |13 |104| 7 | 56

Onemsiz | 6 [316] 6 [316] 6 | 316 - 1 |53 |8 |105].227

Kararsiz 4 1333|183 ]| 3 25 4 |333]| - -

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi ogretmenlerinin, “Degerlendirme siirecine velinin de
kattlimint  saglama” bakimindan Olgcme ve degerlendirme Onemi ile iliskisi oldugu
goriilmemektedir.

32-Degerlendirme yaparken 6grencinin Kisisel calismalarim dikkate alma

Onem Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | F X? p
N % n % n % n % n %
(:)nemli 2 116 | 3|24 |45 | 36 | 43 |344| 32 | 25,6 8 | 735 499
Onemsiz | - - 2 1105| 9 |474] 4 |211| 4 |211 ' '
Kararsiz - - - - 3 25 6 50 3 25

*p>0.05 oldugu icin, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Degerlendirme yaparken &grencinin
kisisel caligmalarini dikkate alma” bakimindan 6lgme ve degerlendirme Onemi ile iliskisi
oldugu goriilmemektedir.
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33- Ogrencilerine kendilerinin de secebilecegi bireysel/grup projeleri verme
Yetersiz Biraz Yeterli Olduk¢a | Tamamen | F X? p
N | % n % n % n % n %

Onem

Onemli 2 |16 10| 8 | 45| 36 | 38304 | 30 | 24

Onemsiz | 1 | 53| 2 |105] 9 |474| 1 | 53| 6 [316] ° | 2%|

Kararsiz - - - - 2 |16,7| 7 [583| 3 25

*p>0.05 oldugu igin, Beden egitimi 6gretmenleri, “Ogrencilerine kendilerinin segebilecegi
bireysel/grup projeleri verme” bakimindan 6lgme ve degerlendirme 6nemi ile iligkisi oldugu
goriilmemektedir.

34- Ogrencinin derse katilimina (siirece) daha cok puan verme
Onem Yetersiz Biraz Yeterli Oldukca | Tamamen | F | X* | p
¢ N[% | n|[% | n]| % |n] %] n]| %
Onemli - - [ 3]24]30 ] 24 [ 54 ]432] 38 | 304
Onemsiz | - | - | 1 | 53| 6 |316| 5 | 263 7 | 368 ° | 4496l
Kararsiz - - - - 1 8,3 6 50 5 41,7

*p>0.05 oldugu i¢in, Beden egitimi 6gretmenlerinin, “Ogrencinin derse katilimina daha ¢ok
puan verme” 7 bakimindan Olgme ve degerlendirme Onemi ile iliskisi oldugu
goriilmemektedir.

Yukaridaki tabloda arastirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin 6lgme
ve degerlendirme uygulamalar yeterlilik algilarma iliskin x* sonuclar1 Beden Egitimi
derslerinde Olgme ve Degerlendirme yapilmasmin énemli olup olmadig1 agisindan

incelendigi zaman genel olarak bagimsiz olmadigini géstermektedir.

Ancak; anketin 1 numarali maddesinde, Beden egitimi derslerinde 6lgme ve
degerlendirme 6nemli oldugunu belirten beden egitimi 6gretmenleri ile beden egitimi
derslerinde o6lgme degerlendirmenin  6nemli oldugu belirten beden egitimi
ogretmenlerinin, “Yapacagim sinavin amacini belirlerim”  maddesi agisindan
karsilastirilmast sonucu %40 - %21,1 oraniyla kendilerini yeterli olduklarmi
gostermistir. Anketin 20 numarali maddesinde, Olgme ve Degerlendirme ile ilgili bir
seminere katilmadigin1  belirten Beden egitimi &gretmenleri ile Olgme ve
Degerlendirme ile ilgili bir seminere katildigini belirten Beden egitimi
ogretmenlerine gore, “Ogrenciden ne beklendigi ve &grencinin hangi Olgiitlerle
degerlendirilecegi  hakkinda ayrintili  bilgiler verme” maddesi acismndan
incelendiginde %57,9 - %36,8 oraniyla kendilerini oldukga yeterli olduklarini
gostermigler. P degeri 0.05’in altinda oldugu i¢in anlamli bir fark bulundugunu

belirtilen maddelerin kendi arasinda bagimsiz olmadigi gostermektedir.
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5. TARTISMA

Beden egitimi 6gretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme yeterlik algilarinin
aragtirtlmasi amaci ile yapilan aragtrmanin bu boliimiinde elde edilen sonuclar
literatiir 15181nda tartisilacaktir.

Arastirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme
uygulamalarimni kullanma durumlarina cinsiyet agisindan bakildiginda aralarinda
anlamli bir fark bulunmamaktadir (p>0.05).

Katilimcilarin bagimsiz 6rneklemler t-testlerinde cinsiyet degiskenine gore
yapilan t-testine bakilacak olursa erkek ve bayan beden egitimi Ogretmenlerinin
yeterlilik algilarinin ortalamasinin birbirine yakin oldugu ve anlamh farklilik
olmadigini, (Erkek beden egitimi 6gretmenlerinin ortalamast 3.546 iken bayan beden
egitimi ogretmenlerinin ortalamast 3.642 ‘dir.) bununla birlikte bayan beden egitimi
ogretmenlerinin yeterlilik algilarinin  erkeklere oranla daha yiiksek oldugu
gorlilmiistiir. “Yaziuli, sozlii ve gozlemsel degerlendirmeler yapabilme” bu madde
disinda anlamli farklilik goriilmemistir.

Geng, (2008), yapmis oldugu arastirmaya katilan beden egitimi
ogretmenlerinin goreli olarak sahip olduklarmi diistindiikleri 6lgme ve degerlendirme
yeterliklerine cinsiyet acisindan bakildiginda “Yapacagim simavin  amacin
belirlerim” (X2=8.73; p<0.05),davranislarinda bayan beden egitimi 6gretmenleri
erkeklere oranla daha yeterli goriilmiistiir. Bu madde disinda herhangi bir anlamli
fark bulunmamistir. Bu bulgu bizim arastirmamizi dogrudan desteklemektedir.

Balci, (2000), ¢alismasinda 6gretmenlerin farkli cinsiyette olmalarinin 6lgme
ve degerlendirme tekniklerini kullanma ve uygulamasma herhangi bir etkisini
saptanamamistir. Bu bulgu bizim arastirmamizi dogrudan desteklemektedir.

Gokge, (1998) , tarafindan yapilan ilkogretim birinci kademe dgretmenlerinin
Olgme-degerlendirme becerilerini belirlemeye yonelik yapilan arastirmada cinsiyet
arasinda anlaml bir fark bulunmamaktadir. Bu bulgu bizim arastirmamizi dogrudan

desteklemektedir.
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Cakan, (2004), tarafindan yapilan bir ¢caligmada 2003-2004 egitim- dgretim
yili yaz doneminde, Bolu ilinde diizenlenen “Egitimde 6lgme ve degerlendirme
semineri” ne katilan 6gretmenlerden 275 i (%54,6) kadin, 227 si (%45) erkek
ogretmenlere uygulanan ‘Ogretmenlerin Olgme-Degerlendirme Uygulamalari ve
Yeterlik Diizeyleri’ adli anket sonucu kadin ve erkek dgretmenlerin vermis oldugu
cevaplarin ortalamalar1 birbirlerine yakin oldugu i¢in anlamli bir fark

bulunmamaktadir. Bu bulgu bizim arastirmamizi destekler niteliktedir.

Celik ve Arslan, (2010), tarafindan yapilan c¢alismaya Selguk ve Gazi
Universite’lerinin Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokul’larinda 6grenim goren, 84’ii
kiz, 116’s1 erkek toplam 200 6gretmen adayma uygulanan “Ogretmen Adaylar1 I¢in
Olgme ve Degerlendirme Genel Yeterlik Algis1 Olgegi (ODGYAO)” adli yapilan
anket sonucu erkek ve kadm 6gretmen adaylarm vermis oldugu cevaplarmn cinsiyet
bakimmdan anlamli bir farklilk olmadigi belirtilmisti. Bu bulgu bizim

arastirmamizi destekler niteliktedir.

Yaman ve Karamustafaoglu, (2011), yapmis oldugu arastrmada Amasya
Egitim Fakiiltesinde &grenim goren 464 dgretmen adayma uygulanan ‘Ogretmen
Adaylarmm Olgme ve Degerlendirme Alanma Yonelik Yeterlik Algi Diizeylerinin
Incelenmesi’ anket sonuglarma gore &gretmen adaylarmnm cinsiyet bakimindan
yeterlilik algi diizeylerinde bir farklilik gostermedigi belirtilmistir. Bu bulgu bizim

arastirmamizi destekler niteliktedir.

Yilmaz’in (2007), yaptig1 arastrmada beden egitimi 6gretmenlerinin 6lgme
ve degerlendirme uygulamalarna iliskin goriislerinde cinsiyete bagl olarak anlamli
bir fark bulunmadigi ortaya ¢ikmustir. Bu bulgu bizim arastirmamizi dogrudan
desteklemektedir.

Karaca, (2003), tarafindan yapilan arastirma sonucu 6lgme ve degerlendirme
yeterlilik diizeylerinin cinsiyete gore t-testi sonuglar1 570 kiz 620 erkek 0gretmen
adayma uygulamis oldugu ankette kiz ve erkek gruplar arasinda manidar bir fark

bulunmamuigtir. Bu bulgu bizim arastirmamizi dogrudan desteklemektedir.
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Nalbantoglu, (2007), yapmis oldugu arastrmasinda, dgretmenlerin dgrenci
basarisinin takibini 6lgme ve degerlendirme kurallarina uygun olarak yaptigini,
ancak bu konuda o6gretmenler arasinda cinsiyete gore anlamli farkliliklar oldugu

gOriilmiistiir. Bu bulgu bizim arastirmamizi dogrudan desteklememektedir.

Aragtirmaya katilan beden egitimi Ogretmenlerinin sahip olduklarini
diisiindiikler1 6lcme ve degerlendirme yeterliklerine hizmet yili agisindan
bakildiginda; 11 ve istii hizmet yilina sahip beden egitimi Ogretmenlerinin
kendilerini 1-10 hizmet yilina sahip olanlara oranla daha yeterli gérmektedir. Yapilan
arastirmaya katilan beden egitimi Ogretmenlerinin Olgcme ve degerlendirme
uygulamalarina iligskin x? sonuglar1 hizmet yil1 acisindan incelendiginde istatistiksel

olarak anlamli bir farklilik géstermemektedir.

Ancak anketin 1 numarali maddesinde ‘“Yapacagim sinavin amacini
belirleme”, 10 numarali maddesinde “Sadece davranisin meydana gelip gelmedigini
puanlamak icin bir élcek hazirlama” ve 16 numarali maddesinde “Olciilecek her
davramist puanlama” p degeri 0.05’in altinda oldugu icin anlamli bir fark

bulundugunu séylemek miimkiindjir.

Hizmet yili degiskenine gore yapilan t-testine bakilacak olursa 11 ve iistl
hizmet yila sahip beden egitimi 6gretmenlerinin ve 1-10 hizmet yilina sahip olan
beden egitimi 6gretmenlerinin yeterlilik algilarmin ortalamasinin birbirine yakin
oldugu ve anlamli farklilik olmadigini gostermektedir. Bununla birlikte 11 ve istii
hizmet yilina sahip beden egitimi 6gretmenlerinin yeterlilik algilarinin 1-10 hizmet
yilina sahip beden egitimi 6gretmenlerinden daha yiiksek ¢iktig1 goriilmektedir. (11
ve tistii hizmet yilina sahip beden egitimi ogretmenlerinin ortalamas: 3,6138 iken 1-

10 hizmet yilina sahip beden egitimi gretmenlerinin ortalamast 3,5503 ‘tiir.)

Geng, (2008), tarafindan yapilan aragtirmaya katilan beden egitimi
ogretmenlerinin  goreceli olarak sahip olduklarmi diistindiikleri 6lgme ve

degerlendirme yeterliklerine hizmet yili agisindan bakildiginda 10 ve iistii hizmet
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yilina sahip beden egitimi 6gretmenleri 1-10 hizmet yilina sahip olanlara oranla daha
yeterli gormektedir. Bu sonu¢ beden egitimi dgretmenlerinin hizmet yili arttikca
goreli olarak Olcme ve degerlendirme uygulamalarinda kendilerini daha yeterli
gordiiklerini  gostermektedir. Bu  bulgu bizim arastrmamizi  dogrudan

desteklemektedir.

Yilmaz ve Giindiiz, (2008), tarafindan “Ankara’daki merkez ilkogretim
okullarinda gorevli beden egitimi Ogretmenlerinin O6lgme ve degerlendirme
tekniklerinin uygulanisina iliskin goriisleri” adli ¢alismasinda arastirma grubunun
Olcme ve degerlendirme uygulamalarna iliskin goriislerinde kideme bagl olarak bir
farklilik bulunmustur. Bu dogrultuda, kidemler arasinda bulunan bu farkliligin hangi
araliklar1 arasinda oldugunu bulabilmek amaciyla Bonferronni testi uygulanmis ve
testin sonucunda fark, 6 ile 10 yil arasinda ¢alisan 6gretmenler ile (X = 37.77 +4.46)
16 ile 20 y1l arasinda ¢alisan 6gretmenler (X = 41.42 £4.00) arasinda bulunmustur.
Ogretmenlerin kidemleri 16 ile 20 yil olanlar, kidemleri 6 ile 10 yil olanlara gore
O0lcme ve degerlendirme uygulamalariyla ilgili goriislere daha fazla katildiklarini

belirtmislerdir. Bu bulgu bizim arastirmamizi kismen desteklemektedir.

Topal, (1999), arastirmasinda, mesleki kidem arttik¢a 6gretmenlerin, 6gretim
siirecinde O6lgme ve degerlendirmenin amacina uygun davranma egilimi igine

girdikleri goriilmiistiir. Bu bulgu bizim arastirmamizi dogrudan desteklemektedir.

Bu sonug¢ beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet yili arttikca goreli olarak

6lgme ve degerlendirmede kendilerini daha yeterli gordiiklerini gostermektedir.

Arastirmaya katilan beden egitimi Ogretmenlerinin sahip olduklarini
diisiindiikleri 6lgme ve degerlendirme yeterliklerine okul diizeyi agisindan
bakildiginda; ortadgretimde gorev yapan beden egitimi d6gretmenlerinin kendilerini

ilkogretimdeki beden egitimi 6gretmenlerine oranla daha yeterli gdrmektedir.
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Yapilan arastirmaya katillan beden egitimi oOgretmenlerinin Olgcme ve
degerlendirme uygulamalarina iliskin x* sonuclart okul diizeyi acisindan
incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir farklilk gdstermemektedir. Ancak
anketin 25 numarali maddesinde “Ogrenci basarisim  Olcerken  Ggrencinin
gercgeklestirmesi  beklenen performans tammlarini, farklt boyut ve diizeylere
béliinerek gosteren bir olcek hazirlama” ve 27 numarali maddesinde “Ogrenciyi
degerlendirirken sonuca degil siirece katilima dikkat etme ” p degeri 0.05’in altinda

oldugu i¢in anlamli bir fark bulundugunu sdylemek miimkiindiir.

Okul diizey1 degiskenine gore yapilan t-testine bakilacak olursa ilkdgretimde
gorev yapan beden egitimi 6gretmenlerinin ve ortadgretimde gorev yapan beden
egitimi  Ogretmenlerinin yeterlilik algilarmin ortalamasinin birbirine ¢ok yakin
oldugu ve anlamh farklilik olmadigini goriilebilir. (Ortadgretimde gorev yapan
beden egitimi ogretmenlerinin ortalamasi 3,591 iken ilkégretimde gorev yapan

beden egitimi ogretmenlerinin ortalamast 3,564 ‘tiir.)

Gen¢ (2008), yapmis oldugu arastrmaya katilan beden egitimi
o0gretmenlerinin goreli olarak sahip olduklarini diistindiikleri 6lgme ve degerlendirme
yeterliklerine okul diizeyi agisindan bakildiginda ilkdgretimde gorev yapan beden
egitimi 6gretmenleri ortadgretimde gorev yapanlara oranla kendilerini goreli olarak

daha yeterli gérmektedir. Bu bulgu bizim arastirmamizin sonuglariyla ¢elismektedir.

Cakan (2004), tarafindan yapilan bir ¢alismada 2003-2004 egitim- 0gretim
yili yaz doneminde, Bolu ilinde diizenlenen “Egitimde Olgme ve degerlendirme
semineri” ne katilan Ogretmenlerden ilkogretimde goérevli 260 ve ortadgretimde
gorevli 244 olmak iizere toplam 504 6gretmenle uygulanan “Ogretmenlerin Olgme
Degerlendirme Uygulamalar1 ve Yeterlik Diizeyleri” adli anket sonucu 6gretmenlerin
onemli bir kismmnin kendilerini bu alanda yetersiz algiladiklarini gdstermistir. iki
Ogretmen grubu arasinda giivenirlik ve gecerlige dair uygulamalar, soru diizeyleri ve
program silirecine doniik alman tedbirler bakimmdan anlamli bir farklilik

bulunamamigtir. Fakat ilkdgretim kademesindeki Ogretmenlerin  ortadgretim
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kademesindeki Ogretmenlere kiyasla kendilerini daha yeterli algiladiklar1

gbzlemlenmistir. Bu bulgu bizim arastirmamizi destekler niteliktedir.

Karaca (2003), tarafindan yapilan ¢alismada ilkogretim ve ortadgretimde
gorev alacak O0gretmen adaylarmin arasinda yapmis oldugu ¢aligmada 453 birinci
kademe oOgretmen adayi, 737 ikinci kademe Ogretmen adayi arasinda yapilan
karsilagtirma sonucu ortadgretimde ve ilkdgretimde gorev yapacak olan Ogretmen
adaylarimin arasinda manidar fark goriilmemistir. Bu bulgu bizim arastirmamizi

dogrudan desteklemektedir.

Arastrmaya katilan beden egitimi Ogretmenleri yeterli oldugunu
diistindiikleri 6lgme ve degerlendirme yeterliklerine 6lgme ve degerlendirme ile ilgili
bir seminer, konferans veya bilimsel bir etkinlige katilip katilmama agisindan
bakildiginda; 6lgme ve degerlendirme ile ilgili bir seminer, konferans veya bilimsel
bir etkinlige katilan beden egitimi 6gretmenleri katilmayanlara oranla kendilerini

daha yeterli algilamaktadir. Arastrmamizin en garpict sonucu budur.

Beden egitimi Ogretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme uygulamalarina
iliskin X? sonuglar1 seminere katilimi agisindan incelendiginde istatistiksel olarak
anlamli bir farklililk gostermektedir. Ayrica anketin 1 numarali maddesinde
“Yapacagim sinavin amacini belirlerim”, 3 numarali maddesinde “Hedef davranislar
ile yapilacak sinav arasinda iliski kurma”, 4 numarali maddesinde “Olcme ve
degerlendirme yaparken ogrencilerin bireysel ozelliklerini (vas, cinsiyet, ilgi, yetenek
vb.) dikkate alma”, 5 numarali maddesinde “Her iinite sonunda 6l¢me-degerlendirme
yapma”, 6 numarali maddesi “Ol¢mek istedigim davrams icin uygun kosullari
olusturma”, 10 numarali maddesinde “Sadece davranisin meydana gelip gelmedigini
puanlamak igin bir 6lgcek hazirlama”, 11 numarali maddesinde “Hazirladigim 6l¢me
aracimin giivenirliligini saglamak”, 17 numarali maddesinde “Ol¢me degerlendirme
konusunda temel kavramlart bilme”, 18 numarali maddesinde “Ogrencilerin hazir
bulunusluklarini dikkate alarak istenen giigliikte soru hazirlama”, 19 numarali

maddesinde “Spor branslarina gore dereceli degerlendirme dlgegi hazirlama”,
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26 numarali maddesinde “Ogrencinin calismalarini, gosterdigi gayreti, gecirdigi
stireci ve ozgiin ¢alismalarimin bir dosya iginde toplanmasini saglama (portfolyo)”,
28 numarali maddesinde “Degerlendirme yaparken 6grencilerin kendi kendilerini
degerlendirmelerini saglama (0z degerlendirme)” ve 31 numarali maddesinde
“Degerlendirme stirecine velinin de katilimini saglama” p degeri 0.05’in altinda

oldugu i¢in anlamli bir fark bulundugunu sdylemek miimkiindiir.

Seminere katilim degiskenine gore yapilan t-testine bakilacak olursa seminer
/konferansa katilan beden egitimi dgretmenlerinin seminer/konferansa katilmayan
beden egitimi 6gretmenlerine gore yeterlilik algilarinin ortalamasinin daha yiiksek
oldugu ve anlamli farklilik oldugu goriilebilir. (Seminer/konferansa katilan beden
egitimi ogretmenlerinin ortalamast 3,766 iken seminer/konferansa katilmayan beden

egitimi 6gretmenlerinin ortalamas: 3,422 ‘dir.)

Geng, (2008), tarafindan yapilan arastirmaya katilan beden egitimi
o0gretmenlerinin goreli olarak sahip olduklarini diistindiikleri 6lgme ve degerlendirme
yeterliklerine 6lgme ve degerlendirme ile ilgili bir seminer, konferans veya bilimsel
bir etkinlige katilip katilmama agisindan bakildiginda 6lgme ve degerlendirme ile
ilgili bir seminer, konferans veya bilimsel bir etkinlige katilan beden egitimi
Ogretmenleri katilmayanlara oranla kendilerini daha yeterli algilamaktadir.
Aragtrmamizin en c¢arpici sonucu olan bu bulgu calismamizi dogrudan

desteklemektedir.

Ulutas, (2003), arastirmasinda, Olgme ve degerlendirme egitimi alan
ogretmenlerin daha yeterli bulunduklar1 bulunmustur. Olgme ve degerlendirme
alaninda egitim almanin, 6gretmenlerin, 6lgcme ve degerlendirme uygulamalarina da
daha ¢ok katilmalarini sagladigi s6ylenebilir. Bu bulgu bizim arastirmamizi destekler

niteliktedir.

Yilmaz ve Giindiiz, (2008), tarafindan “Ankara’daki merkez ilkdgretim

okullarinda gorevli beden egitimi Ogretmenlerinin dlgcme ve degerlendirme
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tekniklerinin uygulanigina iliskin goriisleri” adli ¢alisgmasinda arastirma grubunun
daha once 6lgme ve degerlendirme konusunda herhangi bir hizmet i¢i egitim alip
almadiklarina bagh olarak 6lgme ve degerlendirme uygulamalarina iliskin goriisleri
arasinda istatistiksel olarak anlamli fark tespit edilmistir (p<<0.05). Sonug; 6lgme ve
degerlendirme konusunda hizmet i¢i egitim alan 6gretmenlerin lehine ¢ikmistir. . Bu

bulgu bizim arastirmamizi destekler niteliktedir.

Kalkavan ve arkadaslarmin (2001), beden egitimi &gretmenlerinin
meslekleriyle ilgili yaptig1 arastirmada ise hizmet Oncesi egitimin yetersiz oldugu,
meslek ic¢i egitimin kesinlikle gerekli oldugu, 6gretmenlerin bu ydnde kurslara

katilmalar1 gerektigini belirtilmistir.

Mesleki egitim ile ilgili kurslara katilmak yeni bilgilerin 6grenilmesine ve
uygulamalarin daha etkin kullanilmasina neden olabilmektedir. Bilgili 6gretmenler
bu bilgilerini egitim-6gretim siirecinde kullanacaklardir. Dolayisiyla 6lgme ve
degerlendirme alaninda 06zel bir egitime katilanlarm katilmayanlara oranla
edindikleri bilgiyi kullanmalar1 hem beklenen ve hem de dogal bir sonu¢ olarak

degerlendirilebilir.

Olgme ve degerlendirmenin siibjektif goriislerle, &lgme-degerlendirme
kurallarina bagli olmayan, tahminlere dayanan bir anlayisla gergeklestirilmesi egitim
sisteminde olumsuz sonuglar dogurabilir. Bu olumsuzluklarm meydana gelmemesi
ve Ogrenci basarisimin Olgme ve degerlendirme kurallarma uygun olarak
gerceklestirilebilmesi i¢in, her 6gretmenin yeterli alan bilgisine sahip olmasinin yani
sira, Olgme ve degerlendirme ile ilgili mesleki bilgilere de sahip olmasi ve
uygulayabilmesi egitim-6gretim acisindan dnemlidir.

Arastirmaya katilan beden egitimi Ogretmenlerinin sahip olduklarini
diistindiikleri 6lgme ve degerlendirme yeterliklerine 6lgme ve degerlendirmeye
verilen 6nem acisindan bakildiginda; 6l¢gme ve degerlendirmenin 6nemli oldugunu
diistinen beden egitimi Ogretmenlerinin  yeterlilik algilarmm dlgme ve

degerlendirmenin Onemsiz oldugunu diisiinen beden egitimi Ogretmenlerinden
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yiiksek oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte 6lgme ve degerlendirmenin 6nemli
olup olmadig1r konusunda kararsiz olan beden egitimi dgretmenleri ise Olgme ve
degerlendirmenin 6nemli oldugunu ve 6nemsiz oldugunu diisiinen beden egitimi
ogretmenlerine gore kendilerini daha yeterli gormektedir.

Yapilan arastirmaya katillan beden egitimi Ogretmenlerinin Olgme ve
degerlendirme uygulamalarina iliskin x? sonuglar1 5lgme ve degerlendirmenin 6nemi
acisindan incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik géstermemektedir.
Ancak anketin 1 numarali maddesinde “Yapacagim sinavin amacini belirlerim” ve
20 numarali maddesinde “Ogrenciden ne beklendigi ve grencinin hangi olciitlerle
degerlendirilecegi hakkinda ayrintili bilgiler verme” p degeri 0.05’in altinda oldugu
icin anlamli bir fark bulundugunu sdylemek miimkiindiir.

Olgme ve degerlendirmenin énemi degiskenine gore yapilan One-Way Anova
testine bakilacak olursa 6lgme ve degerlendirmenin énemli oldugunu diisiinen beden
egitimi dgretmenlerinin ve dlgme ve degerlendirmenin onemsiz oldugunu diisiinen
beden egitimi 6gretmenlerinin yeterlilik algilarmnin ortalamasiin birbirine ¢ok yakin
oldugu ve anlaml farklilik olmadigini1 goriilebilir. Bunlarin yani swra bu konuda
kararsiz oldugunu belirten beden egitimi Ogretmenlerinin ise yeterlilik algisinin
digerlerine gore yeterlilik diizeyinin fazla oldugu goriilmiistir. (Olcme ve
degerlendirmenin onemli oldugunu diisiinen beden egitimi oOgretmenlerinin
ortalamasi 3,570 iken Ol¢me ve degerlendirmenin énemsiz oldugunu diisiinen beden
egitimi 6gretmenlerinin ortalamasi 3,472 ve Ol¢me ve degerlendirmenin énemli olup
olmadig1 konusunda kararsiz olanlarin ortalamasi ise 3.753 ‘tiir.)

Celik ve Arslan (2010), tarafindan yapilan caligmaya Selcuk ve Gazi
Universite’lerinin Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokul’larinda 6grenim goren, 200
ogretmen adayma uygulanan “Ogretmen Adaylar1 Igin Olgme ve Degerlendirme
Genel Yeterlik Algist Olgegi (ODGYAO)” adli anket sonucu erkek ve kadin
ogretmen adaylarin vermis oldugu cevaplar dogrultusunda yapilan inceleme sonucu,
tiim Olcek ve ii¢ alt boyuta iliskin genel yeterlik algi puan ortalamalar1 arasinda,
alinan 6lgme ve degerlendirme derslerini yeterli gorlip gormeme degiskenine gore
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur (p<0.05). Bu bulgu bizim

arastirmamizi destekler niteliktedir.
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6. SONUC VE ONERILER

Bu Boliimde arastirmanin bulgu ve yorumlarina dayali olarak ulasilan

sonuglara ve bu sonuglar dogrultusunda gelistirilen onerilere yer verilmistir.

Sonuglar

Gelistirilen beden egitimi  O8retmenleri O6lgme ve degerlendirme
yeterliliklerine iliskin algilar1 6lgegi yoluyla beden egitimi &gretmenlerin kendi
algilarina dayali olarak 6gretimin amacina ve hedef davraniglarina uygun dlgme ve
degerlendirme yeterlilik diizeylerini saptamak ve yeterlik diizeyleri bakimindan
cesitli degiskenlere gore aralarinda anlamli farkliliklar olup olmadigini arastirmak
amaciyla yapilan bu arastrmanin bulgu ve yorumlarina dayali olarak ulasilan

sonuglar asagida verilmistir.

Aragtirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin cinsiyetine gore, bayan
beden egitimi 6gretmenlerinin erkek beden egitimi dgretmenlerinden; ortadgretimde
gbrev yapan beden egitimi Ogretmenlerinin ilkégretimde gorev yapanlardan; bir
seminere/konferansa katilanlarin katilmayanlardan, 11 ve dstii hizmet yilina sahip
olan beden egitimi Ogretmenlerinin ise 1-10 hizmet yilina sahip olanlara gore
kendilerini daha yeterli algiladiklar1 tespit edilmistir.

Bu ¢aligmanin bulgularindan ¢ikarilabilecek en temel sonug:

Bir seminere/konferansa  katilan beden egitimi  Ogretmenleri ile
katilmayanlarin arasinda anlamli bir farklilik oldugu, yukarida belirtilen diger
bagimsiz degiskenlerde ise anlamli farklilik olmadigi; Beden egitimi 6gretmenlerinin
Oleme ve degerlendirme yeterlilik algilarinda anlamhi  farkhiliklarm  bir
seminere/konferansa katilip katilmamasi durumunda ortaya ¢ikmistir ve katilanlarin

yeterlilik algilarinin katilmayanlara oranla oldukca yiiksek ¢iktig1 saptanmaistir.
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Bu ¢aligmanin bulgulari, Mugla merkez ve ilgelerinde Milli Egitim Bakanlig1
kadrosunda gorev yapmakta olan Beden egitimi Ogretmenlerinin, Ogrenci
performansmi degerlendirme konusunda o6lgme ve degerlendirme uygulamalarini
gerceklestirdiklerini, ancak bu etkinlikleri  gerceklestirenlerin  6lgme  ve
degerlendirme uygulamalarinda yeterli olmadiginmi gdstermekle birlikte i¢inde
bulunduklar1 sartlardan ve 6gretmenlerden alinan bilgiler 15181nda; ders miifredatinin
yogunlugu, smiflarn kalabalik olmasi, ders saatlerinin yetersiz olmasi, ders
esnasinda kullanilacak olan materyalin eksik olmasi, gerekli saha ve tesisin
bulunmamasi, sagliksiz yerlerde derslerin iglenmesi ve 6grencilerin derse karsi olan
tutumlar1 gibi sorunlar, O6gretmenlerin 6lgme ve degerlendirme uygulamalarini
gerektigi sekliyle yapmalarmi zorlastiran 6nemli engellerden bazilar1 oldugu
yoniindedir. Bu kapsamda yapilan ¢alismalar sonucu asagidaki projemizin amacina

uygun ve sorunu ¢oziime dayali asagidaki 6nerileri yapabiliriz.

1- Bu calisma kapsaminda, Beden Egitimi Ogretmenlerinin lisans egitimleri
stiresince aldiklar1 6lgme ve degerlendirme derslerinin yaninda, gerek Milli Egitim
Bakanhigi tarafindan gerekse ¢alisilan kurum tarafindan saglanacak hizmeti i¢i egitim
kurslarinin 6gretmenlerin bu alanlara iliskin bilgi birikimini arttiracagr ve yeni
teknikler konularinda bilgiler verilerek uygulamaya koymalarina katkida bulunacagi

diistiniilmektedir.

2-Beden egitimi Ogretmen adaylarinin 6grenmeye, Ogrenim gordiikleri
kurumlara, dgretmenlik meslegine ve “Ogretimde planlama ve Degerlendirme”
dersine yonelik olumlu tutum gelistirmelerini saglayici ve giidiillenme diizeylerini

arttiric1 Onlemler alinmalidrr.

3-Beden Egitimi derslerinde kullanilabilecek alternatif olgme ve
degerlendirme araglarmin kullaniminin yayginlasmasi i¢in diizenlenebilecek seminer,

konferans ve hizmet i¢i vb. egitim kurslarmin diizenlenmesi 6nerilmektedir.
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4- Yapmis oldugum arastirmalar sonucu dikkatimi ¢eken dnemli hususlardan
biriside; yurt i¢inde ve yurt diginda yapilan bu arastirmalarda 6gretmenlerin 6lgme ve
degerlendirme yeterligine sahip olmasi1 gerektigi vurgulanarak daha ¢ok 6lgme ve
degerlendirmenin degerlendirme boyutu ile ilgili yeterlikleri {izerinde durulmustur.
Ayrica yurt i¢cinde yapilan arastirmalarin daha cok bireysel olarak yiritiilen
akademik c¢aligmalar oldugu yurt disinda yapilan aragtirmalarin ise siireklilik
gosteren proje caligmalar1 oldugu goriilmekle birlikte 6lgme ve degerlendirme
konusunda proje calismalarina agirlik verilmesi daha basarili sonuglar alinacagi

diistiniilmektedir.

5- Teorik ve uygulamali olarak vyiiriitiilen “Ol¢me ve Degerlendirme” dersinin
uygulama boyutu g6z ardi edilmemeli ve 6gretmen adaylarina teorik bilgilerinin

uygulaya bilme imkani saglanmalidir.

6- Uygulanan beden egitimi ve spor dersi sinavlarmin beden egitimi ve spor

ziimresi olan okullarda ortak ¢alisma sonucu hazirlanmasi.

7- Olgme ve degerlendirmenin daha gegerli ve giiveniler olmasi igin
yenilenmig Tiirk Milli Egitim sisteminde halihazirda haftada 1 ya da 2 saat olan
beden egitimi dersinin ders sayisi arttirilmali derste islenecek konunun yaninda
eglenceli ve egitsel oyunlara yer verilerek dersi tek diizelikten ¢ekmeli ilgi ¢ekilebilir

bu duruma getirilmesi 6nerilmektedir.

8- Olgme ve degerlendirme konu, ama¢ ve davramslarin dikkate almarak
yapilmasi; miimkiin oldugunca her konudan, her davranigi test edecek, ¢cok sayida

soruyu icermesi Onerilmektedir.

9- Ogretmenlerin giidiilenme diizeyini ve basarisini arttiran saghikli egitim ve
ogretim ortamlari, derslerde kullanilacak olan gerekli materyallerin (kamera,
fotograf) ¢ekiminin saglanmasi durumunda daha objektif Sl¢timler ve doniitler

yapilacag diigiiniilmektedir.
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10- Olgme ver degerlendirme yeterlilik algis1 Olgegi baska brans
Ogretmenlerine de uygulanarak arastirmalar yapilmali ve elde edilen sonuglar bu

arastirmanin sonuglari ile karsilastirilmalidir.

11- Bu caligmadaki anketler Beden Egitimi Spor Yiiksek Okulu &gretim

iiyelerine de uygulanmali ¢ikan sonuclara yonelik tedbirler alinmalidir.

12- Degerlendirme siirecinde velinin de katiliminin saglanmasi konusunda

ogretmenler bilgilendirilmeli ve uygulanmasi olumlu olacagi diisiiniilmektedir.

13- Ogrencinin basarismi1 &lgerken dgrencinin  gergeklesmesi beklenen
performans tanimlarini, farkli boyut ve diizeylere gore boliinerek gosteren dlgekler

hazirlanmali siire¢ temelli degerlendirme yapilmasi faydali olacagi diisiiniilmektedir.

14- Olgme degerlendirme yapilirken, 6grencinin duyusal, fiziksel 6zellikleri
dikkate almmali Ogrencinin performansmna yonelik 6lgme ve degerlendirme

yapilmasiyla birlikte 6lgme sonuglar1 6grencilere haberdar edilmelidir.

15- Uygulama sinavlarinda beklenen bilgi ve becerilerin 6grencilere 6nceden
detayli anlatilmasi, beceri diizeyinin kolaydan zora dogru olmasi, her sinifin seviyesi
g6z Oniinde bulundurulmasi ve 6grenciler i¢in ayr1 beceri performans 6lgeklerinin

kullanilmasi faydali olacaktir.

16- Uygulanan 6gretim yontemi ile birlikte 6grencilerin basarisinin Slgiilerek
degerlendirilmesi de 6nemli bir siirectir. Beden egitimi ve spor dersleri ders saatleri
yoniinden yeterli olmadig1 i¢in Ogrencilerin ders dis1 sportif caligmalara
Ozendirilmeleri ve bu yolla 6grencilerin hayatin her doneminde spor yapma
aliskanliginin kazandirilmast amag¢ olmalidir. Bu nedenle derslerin digindaki tiim

spor faaliyetleri de degerlendirme kapsamina alinmalidir.
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17- Ogretmen yetistiren kurumlarda yiiriitilen 6lgme ve degerlendirme
derslerinde, yeni 6gretim programlarinda kullanilmasi dnerilen alternatif 6lgme ve
degerlendirme araglarim1 da igeren teorik bilgilerin yani sira g¢esitli alan
uygulamalarina da yer verilmesi sonucu, 6lgme ve degerlendirmeye iliskin olumsuz
algilarin olumlu yonde degisecegi ya da olumsuz algi gelisiminin engellenebilecegi

distiniilmektedir.

18- Beden egitimi ogretmeni yetistiren Universitelerde uygulamali
derslerindeki 6lgcme degerlendirme siire¢ temelli olmasi gerektigini, oncelikle beden
egitimi Ogretmen adaylarina, Ogretmeyi 6gretme konusunda bilgilendirilmeli ve
dersler en basite indirgenmis bir bicimde islenmesi durumunda mezun olan beden
egitimi 6gretmen adayinin gorev alacagi kurumda egitim-6gretim agisindan daha az
sorunlar yasayacagmi ve c¢agdas medeniyetler seviyesine ulasacak bireylerin

yetistirilmesi konusunda kolaylik saglanacagi diistiniilmektedir.

Son olarak, bu ¢alismanin bulgular1 géz 6niinde bulunduruldugunda, Beden
Egitimi derslerinde 6lgme ve degerlendirme uygulamalarina imkéan saglayacak olan
standartlastirilmis  Olgeklere olan ihtiyacin oldugu dikkati ¢ekmektedir. Bu
dogrultuda, yeni gelistirilecek Olgme araglariyla psikomotor yeteneklerin daha
saglikli belirlenmesinin nitelikli egitim imkani1 saglanmasina katkida bulunulmasinin
bu konudaki ¢alismalarin temel amaci olmasi gerekliligi diistiniilmektedir. Yenilenen
beden egitimi 6gretim programina gore hazirlanan bu calisma 6gretmen yetistiren
Yiiksekogretim kurumlar1 ile Devlet okullarnda gorev yapan beden egitimi
Ogretmenleri arasinda pedagojik acidan ¢ok Onemli bir yer almakla birlikte,
Ogretmen ve Ogretmen adaylarina teorik ve pratik anlamada c¢ok katki saglayacagi
beden egitimi ve spor bilimine, Olgcme ve degerlendirme agisindan katki getirecegi

ayrica faydali bir kaynak¢a olacagi diisiiniilmektedir.
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EK-13

Beden Egitimi Ogretmenlerinin Olgme ve Degerlendirme Yeterlik Algilar
Anket Formu

Sayin Meslektasim,

Bu anket formu Mugla Universitesi Sosyal Bilimleri Enstitiisii Beden Egitimi
ve Spor Anabilim Dali’'nda yapilan yiiksek lisans tezine veri toplamak amaciyla
olusturulmustur. Bu calismada siz Beden Egitimi Ogretmenlerinin 6lgme Ve
degerlendirmeye yonelik goriislerinize ihtiya¢ duyulmaktadir.

Iki boliimden olusan anket formunun birinci boliimiinde kisisel bilgilerinize,
ikinci boliimde ise dlgme ve degerlendirmeye iliskin yeterlilik ve uygulamalariniza
yonelik maddelere yer verilmistir. Size uygun gelen se¢enegin karsisina (X) isareti
koymaniz gerekmektedir. Anketteki maddeleri igten ve eksiksiz doldurmaniz
caligmanin glivenirligini arttiracaktir. Vereceginiz cevaplar bilimsel arastirma
amacinin disinda higbir sekilde kullanilmayacaktir.

Yardim ve katkilariniz i¢in simdiden tesekkiir ederim.

‘Mehmet Fatih CAN
Ula S.0.Sezgin Kegeci C.P.Lisesi
Beden Egitimi Ogretmeni

KIiSISEL BiLGILER
L.BOLUM
1. Cinsiyetiniz: 1- () Erkek  2- () Kadin
2. Hizmet yithmiz: 1- ( ) 1-10 yil 2-() 11yl ve iizeri

3. Gorev yaptigimz okul diizeyi: 1- ( ) IIkogretim 2-( ) Ortadgretim

4. Olcme ve degerlendirme ile ilgili bir seminere / konferansa katildiniz m?

1- ( ) Evet katildim 2- ( )Hayir katilmadim

5. Beden egitimi ve spor derslerinde 6l¢me degerlendirme 6nemlimidir?

1- () Onemlidir 2- ( )Onemli degil 3-( )Kararsizim



II. BOLUM

Asagida belirtilen durumlar i¢in 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinda
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kendimizi ne kadar yeterli gérdiiglimiizii yandaki segeneklere gore (X) isaretleyiniz.

Ol¢me ve Degerlendirme Uygulamalar
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1. Yapacagim smavin amacini belirleme.

2. Ogrencilerin duyusal (ilgi, tutum v.b) 6zelliklerini dikkate alma.

3. Hedef davranislar ile yapilacak sinav arasinda iliski kurma.

4. Olgme ve degerlendirme yaparken dgrencilerin bireysel
ozelliklerini (yas, cinsiyet, ilgi, yetenek v.b) dikkate alma.

5. Her tinite sonunda 6lgme-degerlendirme yapma.

6.0l¢mek istedigim davranis icin uygun kosullar olusturma.

7. Uygulama sinavlar1 disinda yazili smnav da yapma.

8. Olgme aracmin gegerligini saglamak i¢in belirtke tablosu
hazirlama.

9. Ogrencilerden bekledigim kritik (6nemli) davranislar1 tespit
etme.

10.Sadece davranisin meydana gelip gelmedigini puanlamak igin
bir 6l¢ek hazirlama.

11. Hazirladigim 6lgme aracinin giivenilirligini saglama.

12. Olgme sonuglarindan 6grencileri haberdar etme.

13. Yazily, sozlii ve gozlemsel degerlendirmeler yapabilme.

14. Ogrenciyi degerlendirirken sadece kendi gdzlemlerimi
kullanma.

15. Performansa (beceriye) daha yiiksek not verme.

16. Olgiilecek her davranigi puanlama.

17. Olgme degerlendirme konusunda temel kavramlar1 bilme.
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Ol¢me ve Degerlendirme Uygulamalar

Yetersizim

Cok az yeterliyim

Yeterliyim

Oldukca yeterliyim

Tamamen yeterliyim

18.0grencilerin hazir bulunusluklarini dikkate alarak istenen
giicliikte soru hazirlama.

19.Spor branslarina gore dereceli degerlendirme 6l¢egi hazirlama.

20. Ogrenciden ne beklendigi ve 6grencinin hangi 6lciitlerle
degerlendirilecegi hakkinda ayrintili bilgiler verme.

21. Sadece 6gretimin sonunda degil, 6gretimin her asamasinda
stirekli 6l¢gme-degerlendirme yapma.

22. Tek bir 6lgme yontemine bagl kalmayip cesitli 6lgtimler
yapma.

23. Ogrenci basarismi dlgerken istenilen davranisin ne dereceye
kadar karsilandigin1 bazi sayisal degerlerle gosteren ¢izelgeler
hazirlama.(dereceleme Glgegi)

24. Ogrencileri gézlemlerken video kullanma.

25. Ogrenci basarismi dlcerken dgrencinin gergeklestirmesi
beklenen performans tanimlarmi, farkli boyut ve diizeylere
boliinerek gosteren bir 6lgek hazirlama.

26. Ogrencinin ¢alismalarini, gosterdigi gayreti, ge¢irdigi siireci ve
0zgiin ¢alismalarinin bir dosya i¢inde toplanmasini
saglama.(Portfolyo)

27.0grenciyi degerlendirirken sonuca degil siirece katilima dikkat
etme.

28. Degerlendirme yaparken 6grencilerin kendi kendilerini
degerlendirmelerini saglama.(6z degerlendirme)

29. Degerlendirme yaparken 6grencilerin arkadasini
degerlendirmesini saglama.(akran degerlendirme)

30. Ogrencinin arkadasini degerlendirmesi ya da kendini
degerlendirmesi siirecini degerlendirmenin bir pargasi olarak kabul
edip nota yansitma.

31. Degerlendirme siirecine velinin de katilimini saglama.

32. Degerlendirme yaparken 6grencinin kisisel ¢calismalarini
dikkate alma.

33. Ogrencilerime kendilerinin de secebilecegi bireysel/grup
projeleri verme.

34. Ogrencinin derse katilimma (siirece) daha ¢ok puan verme.
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OZGECMIS

1981 yilinda Batman’da dogdum. Ilkokulu Cengiz Topel Ilkdgretim
Okulu’nda, orta 6gretimini Atatiirk {lkdgretim Okulu’nda tamamladim. 1998 yilinda
Batman Lisesi’nden mezun oldum. 2001 yilinda Mugla Universitesi Fen-Edebiyat
Fakiiltesi Kimya Bolimii’nii kazandim. 2 yi1l bu béliimde 6grenim gordiikten sonra
2003 yilinda Mugla Universitesi Beden Egitimi ve Spor Béliimii’nii kazandim. 2007
yilinda mezun olarak Milas Camkdy Ilkdgretim Okulu’nda Beden Egitimi 6gretmeni

olarak goreve bagladim. Bu gorev sirasinda 1 yi1l okul miidiirii yardimcilig1 yaptim.

17.07.-24.07.2010 tarihinde Comenius bursu ile Cek Cumhuriyeti’nin Prag
sehrinde diizenlenen “Life Style & Sports Activities” adli hizmet i¢i egitim

seminerine katilip basarili oldum.

14.06.-18.06.2010 ve 05.09.-09.09.2011 tarihlerinde Mersin’de Milli Egitim
Bakanlig1 tarafindan diizenlenen “Beden Egitimi Ogretmenleri Mesleki Gelisim

Seminerleri I ve 11" ye katilip basarili oldum.

2010-2011 Egitim-Ogretim yilmdan itibaren Mugla’nin Ula ilgesi Sehit
Ogretmen Sezgin Kegeci Cok Programli Lisesi’nde Beden Egitimi Ogretmeni ve Ula
Ilge Genglik Hizmetleri ve Spor Miidiirliigii'nde Miidiir V. olarak halen gorev
yapmaktayim.

Ayni zamanda yiizme, halk oyunlari, Klasik Gitar Egitmenligi yapmakla

birlikte profesyonel anlamda miizikle ilgilenmekteyim.



