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TESEKKUR

Yiiksek lisans egitimim boyunca degerli bilgi ve deneyimlerinden yararlandigim, her
konuda bilgi ve destegini almaktan ¢ekinmedigim, arastirmanin planlanmasindan
yazilmasina kadar tiim asamalarinda yardimlarini esirgemeyen, tesvik eden, aynt titizlikte

beni yonlendiren degerli danigmanim Thsan SARI’ya tesekkiirlerimi sunarim.

Calisma boyunca her tiirlii destekleklerini ve bilgi birikimlerini benimle paylasan Sakarya
Uygulamal1 Bilimler Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi’ndeki degerli hocalarima ve

arkadaslarima igtenlikle yanimda olduklari i¢in tesekkiir ederim.

Ayrica zor anlarimda desteklerini hi¢ bir zaman eksik etmeyen Ailem ve esim Tuncay

BASAR’a desteklerinden dolayi tesekkiir ederim.

Son olarak bu ¢alisma da Gamze Yesim GOKTURK ve Hiiseyin ATALAR’a bana kars1
gostermis oldugu fedakar davranislart sayesinde miimkiin olmustur. Caligma siiresinde
en onemli motivasyon kaynagim olduklarindan dolay1 hepsine ayr1 ayri tesekkiir eder ve

silkranlarim1 sunarim.
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.AN".FREN(")R Gﬁpﬁ§EL IKLIiIMINIiN TEMEL PSIKOLOJIK
IHTIYACLAR, GUDULENME VE OPTIMAL PERFORMANS
DUYGU DURUMU ILE iLiSKiSi

OZET

Hiir Irade Kurami ve Basar1 Hedefi Kuraminda cevresel faktorlerin bireyler {izerindeki
etkisi incelenmektedir. Bu kuramlarda aile, 6gretmen ve akranlarla birlikte antrenorlerin
de sporcular iizerindeki etkisi ele alinmaktadir. Bu arastirmada, Hiir Irade Kurami ve
Basar1 Hedefi Kurami cercevesinde gelistirilen antrendr kaynakli gilidiisel iklimin
sporcularin temel psikolojik ihtiyaclari, giidiilenmesi ve optimal performans duygu
durumu ile iligkisinin incelenmesi amaclanmaktadir. Alan yazina genel olarak
bakildiginda, konu ile ilgili sinirh diizeyde arastirma oldugu goriilmektedir.

Bu arastirma kapsaminda takim ve bireysel sporlarda aktif olarak spor yapan 14-18 yas
grubundaki 149 (%68.3) erkek ve 69 (%31.7) kiz olmak {izere toplam 218 sporcu goniillii
olarak arastirmaya katilmistir. Veri toplama araci olarak kisisel bilgi formu, sporda temel
ihtiyaclar doyum olcegi, antrendr kaynakli destekleyici ve kisitlayici giidiisel iklim
Olcegi, siirekli etkinlik tecriibe Olcegi kisa versiyonu ve sporda giidiillenme Olcegi
kullanilmastir.

Arastirma sonucunda elde edilen veriler SPSS 17 programu ile analiz edilmistir. Verilerin
analizinde tanimlayici istatistikler, bagimsiz gruplarda t-testi, Pearson korelasyon analizi
ve adimsal ¢oklu regresyon analizi yontemleri kullanilmigtir. Aragtirma bulgularina gore;
Antrendr kaynakli destekleyici iklimin 6zerklik ihtiyaci, iligkili olma ihtiyaci ve optimal
performans duygu durumunu anlamli olarak agikladigi belirlenmistir. Antrendr kaynakli
destekleyici ve kisitlayict iklimin ise anlamli olarak yeterlik ihtiyaci, toplam ihtiyag
tatmini ve Ozerk giidiillenmeye anlamli olarak katki sagladig: belirlenmistir. Cinsiyete
gore yapilan analiz sonucunda kiz sporcularin destekleyici iklim ve 6zerk giidiilenme
puaninin anlaml olarak yiiksek oldugu belirlenmistir. Spor tiiriine gore yapilan analizde
ise takim ve bireysel sporcular arasinda anlamli bir farkliligin olmadig belirlenmistir.
Bulgular genel olarak degerlendirildiginde sporcularin temel psikolojik ihtiyaclarinin
tatmini, glidiilenmesi ve optimal performans duygu durumu i¢in destekleyici iklimin
olumlu kisitlayict iklimin ise olumsuz olugu sdylenebilir. Ilgili arastirmalar ve bu
aragtirmanin bulgulart dogrultusunda antrenérler ve spor psikologlarina bazi Oneriler
sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Giidiisel iklim, optimal performans duygu durumu, giidiilenme, temel
psikolojik ihiyaglar, sporcu..
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THE RELATIONSHIiP OF COACH CREATED MOTIiVATIONAL
CLIMATE WITH THE BASIiC PSYCHOLOGICAL NEEDS
MOTIVATION AND FLOW

SUMMARY

The effect of environmental factors on individuals is examined by Self Determination
Theory and Achievement Goal Theory. In these theories, the effects of coaches on the
athletes are discussed together with effects the family, teachers and peers. In this study, it
is aimed to examine the relationship of coach created empowering and disempowering
motivational climate with the basic psychological needs, motivation and flow. It appears
that there is limited research in the relevant literature regarding this topic.

In this study, 149 (68.3%) males and 69 (31.7%) females, as a total of 218 athletes, aged
14-18 from team and individual sports, participated in the study voluntarily. Personal
information form, Basic Needs Satisfaction Scale, Empowering And Disempowering
Motivational Climate Questionnaire, Sports Motivation Scale and Dispositional Flow
Scale-Short Version- Flowshort were used as data collection tools.

The data obtained was analyzed with SPSS 17 program. Descriptive statistics,
independent samples t-test, Pearson correlation analysis and stepwise multiple regression
analysis were used to analyze the data. According to research findings; It was determined
that the coach created empowering motivational climate significantly explained the need
for autonomy, need for relatedness and flow. It was also determined that the empowering
and disempowering motivational climates significantly contributed to the need for
competence, total need satisfaction and autonomous motivation. As a result of the
analysis conducted according to gender, it was found that the empowering motivational
climate and autonomous motivation score of the female athletes were significantly higher
than males. According to the analysis conducted by sports type, there was no significant
difference between the team and individual sports athletes. When the findings are
evaluated in general, it can be concluded that empowering motivational climate is positive
and disempowering motivational climate is harmful for satisfaction of the basic
psychological needs, motivation and flow of athletes. In line with the relevant research
and the findings of this research, some suggestions were given for sports coaches and
sports psychologists.

Keywords: Motivational climate, flow, motivation, basic psychological needs, athletes
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BOLUM 1. GIRiS

Atrendr ve sporcu iliskisine sporcu acisindan bakildiginda, antrendr- sporcu iligkisinin
sporcunun performansini ve basarisini etkileyen faktorlerden oldugu sdylenebilmektedir

(Caliskan, 2001: 80).

Gilintimiizde spor alaninda daha yiiksek performans saglamak i¢in sporcularin teknik,
taktik ve fiziksel yeterliginin disinda ayrica psikolojik yeterligin de 6nemi yadsinamaz
bir gercektir. Spor ortaminda sporcunun basarili yada iyi bir performans sergileyebilmesi
icin sporcunun giidiilenmesinin, optimal performans duygu durumunun ve temel
psikolojik ihtiyaglarinin tatmininin 6nemli oldugu bilinmektedir. Bunu saglamak i¢in ise

antrendriin olusturdugu giidiisel iklim ¢ok 6nemlidir.

Dolayisiyla bu noktada antrendr davraniglarinin bir sekilde sporcu performansina etki
ettigi goz oniinde bulunduruldugunda antrenérlerin sporcu lizerindeki etkisinin algilanan
davraniglar yoniinden incelenmesi spor ortaminda basarili ya da etkili performans

sergilenebilmesi agisindan 6nemli bilgiler sunabilecektir.

Bu ¢ergevede Hiir Irade Kurami ve Basar1 Hedefleri Kurami antrendr giidiisel iklimi ile
temel psikolojik ihtiyaclar, giidiilenme ve optimal performans duygu durumu diizeyleri

arasindaki iligkinin incelenmesi arastirmanin temelini olusturmaktadir.
1.1. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmada, sporcularin algiladigi antrendr kaynakli giidiisel ikliminin temel
psikolojik ihtiyaglar, giidiilenme ve optimal performans duygu durumu ile iligkisinin
incelenmesi amaglanmaktadir. Bu temel amag¢ dogrultusunda, arastirmada asagidaki

sorulara cevap aranacaktir:



1.2. Problemler

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Antrendr gilidiisel iklim ile sporcularin temel psikolojik ihtiyaglar1 arasinda

anlaml bir iliski var midir?

Antrendr giidiisel iklim puan1 6zerklik ihtiyacini1 yordamakta midir?
Antrendr giidiisel iklim puani yeterlik ihtiyacin1 yordamakta midir?
Antrendr giidiisel iklim puani iligkili olma ihtiyacin1 yordamakta midir?
Antrenor giidiisel iklim puani ihtiyag¢ tatminini yordamakta midir?
Antrenor giidiisel iklim puani 6zerk gilidillenmeyi yordamakta midir?

Antrendr giidiisel iklim puani optimal performans duygu durumunu yordamakta

midir?

Sporcularin algiladiklart antrendr giidiisel iklim puanlar cinsiyete gore anlamli

bir fark gostermekte midir?

Sporcularin ihtiya¢ tatmini puanlar cinsiyete gore anlamli bir fark gostermekte
midir?
Sporcularin 6zerk giidiilenme puanlari cinsiyete gore anlamli bir fark gdstermekte
midir?
Sporcularin optimal performans duygu durumu puanlari cinsiyete gore anlamli bir

fark gostermekte midir?

Sporcularin antrendr giidiisel iklim puanlari spor tiiriine gore anlamli bir fark

gostermekte midir?

Sporcularin ihtiya¢ tatmini puanlari spor tiliriine gore anlamli bir fark gostermekte
midir?
Sporcularin 6zerk giidiilenme puanlar1 spor tiirine gore anlamli bir fark

gostermekte midir?

Sporcularin optimal performans duygu durumu puanlari spor tiiriine gére anlaml

bir fark gdstermekte midir?



1.3. Denenceler

Yukarida sunulan problemler goz oniinde bulunduruldugunda, ¢alismanin bulgularina

iliskin bazi beklentiler olusmustur. Bu dogrultuda, ¢alismanin sonucunda olmasi beklenen

denenceler asagida sunulmustur

N a bk~ WD

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Antrendr gilidiisel iklim ile sporcularin temel psikolojik ihtiyaglar1 arasinda
anlaml bir iliski vardir.

Antrendr giidiisel iklim puan1 6zerklik ihtiyacini yordamaktadir.

Antrendr giidiisel iklim puani yeterlik ihtiyacini yordamaktadir.

Antrenor giidiisel iklim puani iligkili olma ihtiyacini yordamaktadir.

Antreno6r giidiisel iklim puani ihtiyag¢ tatminini yordamaktadir.

Antrenor giidiisel iklim puani 6zerk gilidiilenmeyi yordamaktadir.

Antrenér giidiisel iklim puant optimal performans duygu durumunu
yordamaktadir.

Sporcularin algiladiklar1 antrendr giidiisel iklim puanlar cinsiyete gore anlamli
bir fark gostermektedir.

Sporcularin  ihtiyag tatmini puanlar1 cinsiyete gore anlamhi bir fark
gostermektedir.

Sporcularin  6zerk giidillenme puanlar1 cinsiyete gore anlamli bir fark
gostermektedir

Sporcularin optimal performans duygu durumu puanlari cinsiyete gore anlamli bir

fark gostermektedir.

Sporcularin antrendr giidiisel iklim puanlari spor tiiriine gore anlamli bir fark
gostermektedir.
Sporcularin ihtiya¢ tatmini puanlart spor tliriine gore anlamli bir fark
gostermektedir.
Sporcularin 6zerk giidiilenme puanlar1 spor tiirine gore anlamli bir fark
gostermektedir.
Sporcularin optimal performans duygu durumu puanlar1 spor tiirline gére anlaml

bir fark gdstermektedir.



1.4. Sayiltilar

1. Arastirmaya katilan katilimcilarin dagitilan anket sorularimi dikkatlice okuyup,
dogru ve icten cevaplar verdikleri,
2. Arastirmaya katilan tiim deneklerin goniillii olduklari,

3. Ulasilan 6rneklemin evreni temsil ettigi varsayillmaktadir.

1.5. Siirhhiklar

1. Arastirma verileri Sakarya ilindeki 14-18 yas grubundaki takim ve bireysel aktif
spor yapan sporcular ile sinirhdir.
2. Elde edilen veriler uygulanan anket sorularindaki anketin 6l¢tiigii 6zellikler ve

sonuglarindan elde edilen bilgilerle sinirlidir.

1.6. Tanimlar

Sporcu: Ugrastig1 spor bransinda katildig1 miisabakalar ve yariglardan maddi kazang elde

eden veya maddi kazang elde etmeye kisilere verilen tinvandir (Heper, 2012).

Giidiilenme: Organizmay1 davraniga iten, bu davranislarin diizenliligini ve stirekliligini
belirleyen, davranisa yon ve amag veren cesitli i¢ ve dis etkenler ile bunlarin isleyisini

saglayan mekanizmalar olarak tanimlanabilir (Aydin, 2001).

Giidiisel Iklim: Antrendrlerin tutum ve davranis sekilleri ile sekillenen bir yapiyi
gostermekle birlikte, sporcularin igerisinde bulunduklari spor alanindaki ortamin iklimini
antrenorleri ve ¢evresindeki diger kisilerden olusan dis etmenlerin etkisiyle ne sekilde
degerlendirdigini ifade etmektedir (Shaw, Gorely ve Corban, 2005).

Temel Psikolojik Ihiyaglar: Psikolojik ihtiyaclarin gelisimi ve bu psikolojik ihtiyaglarin
ruh sagligi ve genel bir iyi olma hali ile olan iliskisini agiklar ve bireylerin temel
psikolojik ihtiyaclarini doyurmalar1 onlarin iyi olma diizeylerini yiikseltmektedir (Deci

ve Ryan, 1985; Ryan ve Deci, 2000).



Optimal Performans Duygu Durumu: Benligin biitiinlestigi, diislincelerin, niyetlerin,
duygularin ve tiim duyularin ayni hedefe odaklanmasi durumudur (Csikszentmihalyi,

1990).

1.7. Arastirmanin Onemi

Antrendrler tiim bireysel ve takim sporu yapan sporcularin hedeflerine ulagsmalarinda
onlara yardim eden bir rol istlenmektedir (Voss, 2000). Antrenoriin en Onemli
Ozelliklerinden biri ¢alistirdigl takim ya da sporcuyu motive etmektir (Karakiigiik ve
Yetim, 1996). Dolayisi ile bunu farkli davranis sekilleriyle yapabilmektedir. Antrendr
davraniglarinin bir sekilde sporcu performansina etki ettigi diisiiniiliirse antrenorlerin
sporcu iizerindeki etkisinin algilanan davraniglar yoniinden incelenmesi spor ortaminda

basaril ya da etkili performans sergilenebilmesi agisindan 6nemli bilgiler sunabilecektir.

Hiir irade Kurami ve Basar1 Hedefleri Kurami gercevesinde antrendr giidiisel iklimi ile
temel psikolojik ihtiyaclar, giidiilenme ve optimal performans duygu durumu diizeyleri
arasindaki iliskinin incelenmesi amactyla yapilan bu ¢alismadan elde edilecek sonuglarin

spor psikolojisi alanindaki literatiire katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

Yine arastirma sonuglarindan elde edilecek bulgular Tiirkiye’deki antrendér ve spor

psikologu gibi sahada calisan kisilere de bir kilavuz niteliginde olacaktir.

1.8. Arastirmanin Yontemi

Sakarya ilinde takim ve bireysel aktif spor yapan 14-18 yas grubundaki sporcularin Hiir
Irade Kurami ve Basar1 Hedefleri Kurami ¢ergevesinde antrendr giidiisel ikliminin temel
psikolojik ihtiyaglar, giidiilenme ve optimal performans duygu durumu diizeyleri
arasindaki iliskinin incelenmesi amaglanan bu ¢aligsmada; veri toplama araci olarak anket
tekniginden yararlanilmigtir. Arastirmada betimsel aragtirma yontemlerinden kolayda
orneklem modeli kullanilmistir. Arastirma sonucunda elde edilecek veriler SPSS 17.0

programi ile analiz edilmistir. Arastirma amaglar1 dogrultusunda yapilacak analizlerde



anlamlilik diizeyi. 05 olarak belirlenmistir. Analizlerde tanimlayici istatistikler, t testi,

Pearson korelasyon analizi, adimsal ¢oklu regresyon analizi yontemleri kullanilmistir.



BOLUM 2. KURAMSAL CERCEVE

2.1. Giidiilenme
2.1.1. Giidilenme kavram

Gldiillenme bireyin hareket ve davranislarini baslatan igsel giic olarak, yani igsel
enerjilerinin belirli bir yone, amaca yonelebilmesi i¢cin hareketlendirilmesi seklinde

tanimlanabilmektedir (Diiren, 2000).

Giudiillenme yani motivasyon bireyi belirli bir harekete, davranigsa dogru iten igsel ve
dissal uyarim durumu olarak ta tanimlanmaktadir (Gould, Dieffenbach ve Moffett, 2002).
Dolayisiyla motivasyonu bireyi harekete gegiren igsel ve digsal giicler gibi de

diistinebiliriz.

Giidiilenmenin kaynagi; kisinin i¢ diinyasi, yani i¢ kaynakli ve c¢evresinden, yani dis
kaynakli olmasi seklinde iki grubta incelenebilmektedir. igsel giidiilenme bizi igten iten
her seye, yani bir hedefi temsil eden aktivitelere karsilik gelirken, digsal giidiilenme bizi
disaridan neyin yonlendirdigini, baska bir degisle faaliyetlerin bagka bir hedefe ulagsmak
icin gerekli olan araclar temsil ettigini ifade eder (Kondric, Sindik, Furcan-Mandic ve

Schiefler, 2013).

Spor ortaminda giidiilenme ise, davranis1 harekete gegiren ve yonlendiren istek veya arzu

seklinde tanimlanabilmektedir (Roberts, Treasure ve Conroy,2007).



2.1.2. Gidilenme turleri

Bireylerin giidiilenmelerine baktigimizda; bazi1 bireylerin igsel faktorler ile, bazilarinin
ise digsal faktorler ile giidiilenebildigi bilinmekte, dolayisiyla da buna paralel olarak
giidiillenmenin igsel giidiillenme ve digsal giidiilenme seklinde iki tiirde

incelenebilmektedir (Erden ve Akman, 2002).

I¢sel giidiilenme; bireylerin davramslarimn igsel faktorlerden kaynaklandigi giidiilenme
tiirii olarak adlandirilmaktadir (Wu, 2003). Igsel giidilenme da bireyler igsel olarak
giidiilenmis, kendi kendilerini motive edebilen bireyler olmakla beraber, basarili

olabilmek i¢in gerekli olan i¢sel agliga sahiptirler (Nicholls ve Robert, 1992).

Digsal giidiilenme ise, bireylerin davranislarinin digsal faktorlerden, yani ¢evreden
kaynaklandig1 giidiilenme tiiriidiir. Digsal giidilenmede davranigsinin nedenselliginin
bireyin diginda olmasidir. Ornegin bireylerin almis olduklar1 6diil, ceza, para gibi maddi
degeri olan unsurlar ve cevresindeki 6gretmen, yonetici ve model aldig: kisiler gibi
bireyler tarafindan takdir edilmek, 6viilmek, sosyal destek gormek gibi manevi degerler
ile ilgili unsurlar digsal giidiilenme kaynaklar1 arasinda sayilmaktadir (Wu, 2003). Her ne
kadar ig¢sel glidiilenme kaynagi olmasa da, kupa ve 6diil gibi digsal giidiilenme unsurlari
bireyi igsel olarak ta motive ederek ve giidiilenme diizeyini arttirabilmektedir (Konter,

1995).

I¢sel giidiillenme ve digsal giidiilenme disinda giidiilenmeme kavramindan da bahsetmek
gerekir. Glidiilenmeme de bireyler igsel giidiilenme ve digsal glidiilenme saglayamamakta
ve genel olarak performanslar1 hakkinda siirekli olumsuz geri bildirim almalari,
tekrarlayan basarisizlik durumlar1 yasamalari veya istedigi sonuglari elde etme
noktasinda kendilerini yetersiz hissetmeleri gibi durumlarda ortaya ¢ikabilmektedir (Deci

ve Ryan, 1985b).



2.1.3. Giidiillenme kuramlari

Giidiilenmeyi agiklamak icin g¢esitli calismacilar tarafindan bir ¢ok kuram gelistirerek
giidiilenme yani motivasyon farkli sekillerde ve farkl agilardan agiklanmaya ¢alisilmustir.
Bilhassa spor psikolojisi alaninda kullanilan giidiillenme kuramlari arasinda, “Basari
Giidiilenmesi Kurami, Basar1 Gereksinimi Kurami, Yiikleme Kurami, Basar1 Hedefi
Kurami ve Hiir frade Kuram1” bulunmaktadir. Tiim bu kuramlar giidiilenmeyi farkli
acilardan ele almistir. Her ne kadar giidiilenmeyi agiklayan bir ¢ok kurameci ve kurami
olsa da bu ¢alismanin temelini olusturan kuramlardan olan ‘Basar1t Hedefi Kurami’ ve

“Hiir irade Kuram1’ ¢er¢evesinden giidiilenme kavrami agiklanacaktr.

2.1.3.1. Hiir irade kuram

Deci ve Ryan (1985) tarafindan gelistirilmis olan Hiir Irade Kurami (Self-Determination
Theory)’'na gore, bireyler gelisebilmek icin dogustan egilime sahip olan aktif
organizmalar olmakla birlikte, i¢sel ve digsal nedenler ile spor faaliyetlerine katilim
saglamakta ve bu katilimlarin1 stirdiirmektedir. Bireyler eger herhangi bir spor faaiyetine
katilirken igsel olarak giidiilenip katiliyorsa, o bireyler hiir iradeleri ile o spor faaliyetine
katilim sagliyorlar anlamina gelmektedir (Deci ve Ryan, 1985a; Ryan ve Deci, 2007).
Bunun yani sira igsel olarak uyarilip, i¢sel glidiilenme sonucunda spor faaliyetine katilim
saglamak kadar, digsal olarak ta giidiilenip faaliyetlere katilabilmektedirler. Bu noktada
eger bireyler digsal olarak giidiilenip spor faaliyetine katiliyorsa hiir iradeleri olmaksizin,
digsal nedenlerle spor faaliyetini siirdiiriiyor anlamina gelmektedir (Kazak, 2004).

Hiir Irade Kurami giidiilenmeyi aciklamak icin gelistirilen toplam bes kuramdan
olusmaktadir. Bunlar: Hedef Icerikleri Kurami, Biligsel Degerlendirme Kuramu,
Nedensellik Yonelimi Kurami, Temel Psikolojik Ihtiyaglar Kurami, Organizmik

Biitiinlesme Kurami’dir (Ada, 2011).



—
Hiir irade kuram
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Sekil 2.1. Hiir irade Kuramini olusturan diger kuramlar

Hiir irade kuramin1 olusturan kuramlar1 agiklayacak olursak;

Hedef Icerikleri Kurami (Goal Contents Theory); igsel ile dissal hedeflerin aralarindaki

ayrimin gelismesini arastiran kuramdir.

Biligsel Degerlendirme Kurami (Cognitive Evaluation Theory); Bilhassa sosyal ¢evrenin
icsel giidiilenme iizerindeki etkisini inceleyen bu kuramin, bireylerin kendi istekleri
dogrultusunda sergilemis olduklar1 davranislar sonucunda ortaya ¢ikan mutluluk

hissinden kaynaklanan icsel giidiillenmeyi icerdigi sdylenebilir.

Nedensellik Yonelimi Kurami (Causality Orientations Theory); Kisilerin ¢cevreye yonelik
egilimlerine ve ayrica g¢esitli sekillerdeki davranis diizenlemelerindeki kisisel

farkliliklarina deginir.

Temel Psikolojik Ihtiyaglar Kurami (Basic Psychological Needs Theory); psikolojik
ithtiyaclarin gelisimi ve bu psikolojik ihtiyag¢larin ruh saglig1 ve genel bir iyi olma hali ile
olan iliskisini agiklar ve bireylerin temel psikolojik ihtiyaglarint doyurmalari onlarin iyi

olma diizeylerini yiikseltmektedir (Deci ve Ryan, 1985a; Ryan ve Deci, 2000).

Organizmik Biitlinlesme Kurami (Organismic Integration Theory); cesitli formlardaki
digsal giidiilenmeye odaklanir. Bu nokta da dissal giidiilenmenin 4 tiiriinden bahsedecek
olursak bunlari; biitiinlesmis diizenleme (integrated regulation), 6zdesimle diizenleme
(identified regulation), ige yansitilmis diizenleme (introjected regulation) ve dissal

diizenleme (external regulation) seklinde siralayabiliriz. Biitiinlesmis diizenleme tiiriinde;
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kisi icinde yer aldig1 faaliyeti kendi ihtiya¢ ve degerleri agisindan degerlendirerek
davranigini belirler. Dolayisiyla da bu durum kisinin benlik algisina uyumlu olmaktadir.
Ozdesimle diizenleme tiiriinde kisi dncelikle davranisi segmeden dnce bir degerlendirme
yapmakta ve ancak ondan sonra kendisi i¢in ¢ok Onemli olduguna karar verirse o
davranis1 segme yoluna gitmektedir. Ice yansitilmis diizenleme tiiriinde ise; kisi kaygi,
endise, ya da sugluluk duygusu gibi kendisini rahatsiz edebilecek durumlardan kagma
nedeni ile bir davranisi sergilemektedir. Son tiirii olan dissal diizenlemede ise kisi dissal
baz1 odiller ya da kacinmak isteyebilecegi yaptinmlar sebebiyle davranista
bulunmaktadir, dolayisiyla bu tiirde gilidiilenmenin kaynagi tamamiyle disarda
bulunmaktadir (Aktaran; Sar1, 2019; Ryan ve Deci, 2000b; Li ve ark., 2018; Spray ve
ark., 2006).

Gudiilenme ve temel psikolojik ihtiyaglar arasindaki iliskiyi aciklayan Hiir irade
kuramina gore, 6zerklik (autonomy), yeterlik (competence) ve iligkili olma (relatedness)
seklinde ii¢ temel psikolojik ihtiya¢ vardir. Bu kurama gore temel psikolojik ihtiyaclar
evrenseldir (Deci ve Ryan, 1985b; Ryan ve Deci, 2000).

Temel psikolojik ihtiyaglardan biri olan 6zerklik ihtiyaci, bireylerin 6zgiir iradeleri ile
kendi istedikleri yonde kararlarini alabilmeleri ve sergilemis olduklar1 davraniglarinda
inisiyatif kullanabilmeleri ile ilgili bir kavramdir (Ryan ve Brown, 2003). Ozerklik
ithtiyaci, bireyin faaliyetlerini kendi iradesi ile yonlendirmesini miimkiin kilmaktadir

(Reis, Sheldon, Gable, Roscoe ve Ryan, 2000).

Temel psikolojik ihtiyaglardan bir digeri olan yeterlik ihtiyaci ise; bireyin yapmis oldugu
etkinliklerde kendisini yeterli ve yetkin hissetmesi ile ilgili bir kavramdir (Ryan ve Deci,

2000a).

Temel psikolojik ihtiyaglarin sonuncusu olan iligkili olma ihtiyaci; kisinin, yagamis
oldugu sosyal ¢evre igerisinde onun agisindan dnemli gordiigii kisiler ile iligkili oldugunu
ve bu kisilerce sevildigini ya da o kisilerin bulundugu bir gruba ait oldugunu, iliskili
oldugunu hissetmesiyle ilgili bir kavramdir (Vlachopoulos ve Michailidou, 2006). Bu

ithtiyacin desteklenmesi; kisinin igerisinde bulundugu cevre tarafindan Kabul edildigi,
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sevildigi bir cevrenin oldugunu hissetmesi, o ¢evreye aidiyet hissetmesi anlamina

gelmektedir (Ntoumanis, Edmunds ve Duda, 2009).

Kurama gore bu {i¢ temel psikolojik ihtiyacinin karsilanmasi gerekmekle birlikte, bu ii¢
temel psikolojik  ihtiyacin  karsilandigi  ortamlarda  sporcu igsel  olarak
giidiilenebilmektedir (Deci ve Ryan, 2000). i¢sel olarak giidiilenen sporcular ise, daha
fazla bilgi edinme ve basar1 saglama istegi icerisinde olup; daha istekli, hirsh ¢aligirlar.
Baska kisilerin kendileriyle ilgili diislinceleriyle ilgilenmezler. Kendi performanslarini
kendileri kontrol edebilirler. Dolayisiyla i¢sel giidiilenmenin sporcunun giidiilenmesinde

ve basarisinda bir ¢ok olumlu etkisi vardir (Dogan, 2005).

Kuram sporcunun motive olmasinda sosyal ajanlarin 6nemi kadar, antrenér davraniglarini
iceren motivasyonel iklimin Onemini de vurgulamaktadir. Antrendr davraniglarinin
yaratmis oldugu giidiisel, yani motivasyonel iklim ¢ok boyutlu olabilmekle birlikte,
ozellikle destekleyici tarzda antrenérlilk davranisin sporcularin temel psikolojik
ithtiyaglarinin doyurulma noktasindaki 6neminin oldukga fazla oldugu vurgulanmaktadir
(Adie ve ark., 2008; Alvarez ve ark., 2009; Hollembeak ve Amorose, 2005; Mageau ve
Vallerand, 2003). Ayrica 6zerklik destekleyici antrendrliigiin ve motivasyonel iklimin
sporcularin diger psikolojik ihtiyaglarini da olumlu anlamda etkileyebildigi soylenmistir

(Amorose ve Horn, 2000).

Motivasyonel iklimi olusturan, etkileyen antrenér davranislarindan biri olan 6zerklik
destekleyici antrendrliik davranislari, kisilere insiyatif kullanma, segme hakki tanima,
demokratik bir tarz belirleme, sporcuyu onemseme, seklinde davranislari icermekle
birlikte (Mageau ve Vallerand, 2003), 6zerkligin desteklendigi ortamdaki sporcularin ¢ok
daha fazla, hatta en iist diizeyde islevsel olabilecegi belirtilmistir (Weiss ve ark., 2009).

Antrendr davraniglar1 sporcunun 6zerklik ihtiyacini destekleyici ya da kisitlayici tarzda
olabilmekle beraber, algilanan motivasyonel iklim de “destekleyici” ve “kisitlayict”
seklinde olabilmektedir. Sporcunun antrendriin davraniglart ile belirli olan algilanan
destekleyici bir giidiisel iklim, gorev yonelimi, 6zerklik destekleyici ve sosyal
destekleyici Ozellikleri ile karakterize edilir (Newton ve ark., 2000). Antrendrden

algilanan kisitlayic1 iklimde ise, sporcunun biiylik oranda diisiince ve davraniglarinin
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kontrol edildigi (kisitlayict) bir motivasyonel iklim ortami algilanir, bdyle bir ortamda ise
motivasyonel olarak temel psikolojik ihtiyaclar engellenerek, sporcunun iyi olma halini

olumsuz yonde etkileyebilmektedir (Ryan ve Deci, 2000).

Kontrol edici antrendriin davraniglart ve dolayisiyla buna paralel olarak kontrol edici
antrendr iklimi, sporcularla iletisiminde baskici, goézdagi veren, kisitlayan, onlari
zorlayan davranislardir (Bartholomew ve ark., 2010). Ozerklik destekleyici ve sosyal
destekleyici tarzdaki antrendr davraniglart ise ve buna paralel olarak algilanan
destekleyici iklim ise sporculart dnemseyen ve deger veren davraniglari igermektedir

(Mageau ve Vallerand, 2003; Reinboth ve ark., 2004).

2.1.3.2. Basar1 hedefi kurami

Ik kez Nicholls (1984)’in 6ne siirdiigii Basar1 Hedefi Kurami, hem Bandura’nimn
“Kendine Yeterlik Kurami” hem de Harter'in “Yeterlik Giidiilenmesi Kurami”nin biraz
daha genigletilmis seklidir. Bu kuram, kisi i¢in davranisin bireysel agidan nasil
yorumlandigini, kisinin basar1 ve basarisizlik kavramlari ile ilgisi algisinin ne oldugunu
belirtmektedir (Abernethy, 2001). Bu dogrultuda bireyin giidiilenmesini anlayabilmek
icin, basar1 ve basarisizlik kavramlarinin birey i¢in ne ifade ettigini, bireyin basariya
yonelik amagclarin1 ve bu amaglarin kisinin kendi yetenek algisi ile nasil bir iliski

igerisinde oldugunu anlamak 6nemlidir (Weinberg ve Gould, 2018).

Basar1 hedefleri, bireyin basar1 durumlarinin belirlenmesini, motivasyon siireglerini,
duygusal tepkileri ve daha sonra ortaya ¢ikan motivasyonlu davranislari diizenleyen

bilissel bir yap1 sagladigini ifade eder (Keegan ve ark., 2009).

Basar1 Hedefi Kurami, basar1 ortamlarinda iki tirlii basar1 hedefinin oldugunu
belirtmektedir. Bu iki hedef Nicholls (1984) tarafindan ego yonelim (ego-orientation) ve
gorev yonelim (task-orientation); olarak adlandirilmakla birlikte 6zellikle son yillarda

spor psikolojisi alaninda daha ¢ok gorev ve ego yonelim kavramlari kullanilmaktadir.
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Gorev yonelimli birey, ¢ok siki bir ¢alisma ve yasitlariyla isbirligi halinde olmanin
kendisine basariy1 getirecegine inanirken; ego yonelimli bir birey basariya ancak
kendisinde ki iistiin olan kabiliyeti kanitlayarak ve rakipleri yenerek ulasabilecegine
inanmaktadir. Gorev yonelimli bir kisi, kendi basarisi ve performansini degerlendirirken,
daha onceki sergilemis oldugu performansini bir kiyaslama kriteri olarak alir ve simdiki
durumunu karsilastirmali bir sekilde degerlendirebilir. Boylece kisi kendinde ki yetenegin
ve gelisiminin farkina varip, kendinden memnuniyet duyar. Ego yonelimli kisi ise tam
tersi, kendi basar1 ve performansini degerlendirirken, rakiplerini ve miisabaka sonuglarini
kiyaslama kriteri olarak alir ve rakiplerine iistiinliik sagladigi oranda kendisinden
memnuniyet duyar. Dolayisiyla da ego yonelimli kisi yalnizca miisabaka esnasinda, gérev
yonelimli sadece miisabaka esnasinda degil antrenmanlarda da ayni performansi

sergileyecektir (Duda, 1993).

Basar1 Hedefi Kurami’na gore; “ustalik iklimi ve performans iklimi” seklinde iki farkli
algilanan motivasyonel iklim mevcuttur. Ustalik iklimi ile bireyin kendi igerisindeki
gelisimi kastedilirken, performans ikliminde takim icerisindeki her bireyin birbirleri ile
olan performanslarinin karsilagtirilmasi kastedilmektedir. Hem performans iklimi hem de
ustalik iklimi sporcunun davranislarina gore sekillenebildigi gibi, aym1 zamanda

sporcunun davranislarina da etki de bulunabilmektedir (Toros ve Pense, 2002).

Ustalik yonelimli iklimin bireyleri sosyal sorumluluga yonlendirebildigi, bir seyleri
deneyerek basarma sansimi arttirdigi performans yonelimli iklimin ise, takim tiyelerinin
veya rakibin becerisine istiinlikten elde edilen tatmin hissini kolaylastirdig:
sOylenebilmektedir (Roberts ve Ommundsen, 1996).

2.2. Antrenér Giidiisel Iklimi

2.2.1. Antrenérliik kavramm

Antrendr, spor bransina 6zgii sekilde spor faaliyetleri ve idmanini uygulattiran, sporculari

cesitli taktikler sunarak, onlarin fiziksel, zihinsel, ruhsal ve sosyal agidan gelisimlerine

katki saglamay1 amaglayan egitimcilerdir (Caligkan, 2001: 68).
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Antrenor, teorik bilgisi ve tecriibesi ile sporcusunu kisinin yetenek, becerilerine uygun

olarak ¢aligtiran, destekleyen, yonlendiren kisidir (Dogan, 2004).

Bir baska tanima gore antrenor, oncellikle sporcunun kendisine 6zgl Ozelliklerini
belirleyerek onlar1 gelistiren ve sosyal ¢evresine karsi pozitif tepkiler sergileyebilmesini
saglamayi amaglayan egitim uygulayicisi olup, daha sonra ise grup halindeki etkinlikleri
gerceklestirebilmelerini saglayan ve organize eden kisi seklinde tanimlanmistir (Koludur,
1988). Tiirk dil kurumu so6zliigiiniinde ise antrendr ilgili spor dalinda spor yapan kisileri

egitici ve calistirict kisi seklinde gegmektedir (TDK, 1992).

Antrendr, sporun odak noktasinda yer alan 6ncii olmakla birlikte (Lyle, 1993; Abraham
ve Collins, 1998) spor ve sporcularin gelisimlerine biiytlik diizeyde katki saglayan bir rol
tistlenmektedir. Antrenériin davraniglart sporcularin performanslarini, giidiillenmelerini
ve vasiflarini etkilemektedir (Serpa, 1999). Antrendr davraniglarinin sporcu tizerindeki

etkileri sebebiyle olduk¢a dnemli oldugu sdylenebilmektedir.

Antrendrler kisilik 6zelligi bakimindan incelenecek olursa antrendrler alti baslikta

incelenmistir (Konter, 1996; Kasap ve Erdem, 2009):

1. Asin disiplinli ve otoriter antrendr: Bu tipteki antrenorler genellikle emir verir,
sik1 kurallar koyar, gilidiilenme ic¢in korkmay:1 kullanir, kuvvetli bir disiplin
thtiyacin1 dogru bulur ve her seyin en dogrusunu sadece kendilerinin bildiklerini
diisliniirler ve sporcularin  kendilerine soru sormalarina, kendilerinin
sorgulanmalarina miisaade etmezler. Kismen bu antrendr tipi sergileyen kisilerin
calistirdig1 takimlarda basar1 elde edilse ve takim disiplini geligse dahi, herhangi
bir basarisizlik durumunda takim ve sporcularda dagilmalar olur ve genellikle bu
tip antrendrler sevilmez. Ayn sekilde bu yontemin ¢ocuk grubunda da olumsuz
yonleri bulunmaktadir, ¢linkii cocuklar bu sekliyle sporu eglenceli
bulmadiklarindan spordan uzaklasabilirler.

2. Upysal ve iyi huylu antrenor: Bu tip antrenorlerin esnek, duyarli, sporcularinin
sorunlarina karst ilgili, sporculari ile sevgi ve saygiya dayanan bir iletisim tarzini

benimseyen bir tarzi vardir. Dolayisiyla da bu tipte ki antrenorlerin sporculari da
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kendileri ile kolay ve rahat bir bicimde iletisime gegebilmektedirler. Bu gruptaki
sporcular takim i¢inde rahattir ve sporcu sorunlari ele alinmaktadir, fakat bunun
yani sira bu tipte ki antrendrler zayif goriiniislii olarak nitelendirilebilmektedir.

3. Gergin ve hareketli antrendr: Bu tip antrendrler her ne kadar otoriter tipe benzese
de, huzursuz, alingan ve gergin olmalar1 agisindan otoriter tipteki antrendrlerden
farklilik gosterirler. Genellikle telagli, kaygili ve diisiik 6zgiivenli olduklarindan
sporcularda gereken giiveni olusturamazlar ve siirekli bir gerginlik hali sporcu
tizerinde olumsuz etkilere yol agabilir.

4. Liberal (Gevsek/Nemelazimci) antrendr: Bu tip antrenorler her seyi kontrol
ettigini zanneden fakat etmeyen, dolayisiyla da sporcularin kendi istedigi gibi
davrandigr bir ortam olusturan, disiplin, otoriteyi saglayamayan ve lider
ozelliklerine sahip olmayan antrendrlerdir. Tercih edilir gibi goriinse de bu tip
antrenOrliik davranisi iyi bir tarz degildir.

5. Gayretli antrendr: Bu tip antrendrler gayretlidirler, takimda yeni teknikleri takip
eder ve uygularlar. Siirekli bir bicimde yeni seyler ve teknikler 6grenme arzusu
i¢cerisindedir.

6. Uzlasmaci/Isbirlik¢i  antrendr:  Uzlasmact/isbirlikgi  tipteki ~ davranislari
benimseyen antrendrler, sporcularinin kendileri hedefler belirleyerek bunlara
ulasma konusunda caba gostermelerini 6gretme ile ilgili yontemleri kendileri
olusturur ve belirlerler. Ayn1 zamanda sporcularina gilivenerek, sporcularin
kendilerine kars1 pozitif bir alg1 edinmesini saglar. Bu antrendrler duruma gore bir
arkadas, duruma gore de iyi bir lider olabilmeyi basarirlar. Dolayisiyla da sporcu
ile antrendrleri arasinda iyi bir iletisim tarzi olusturulabilir ve sporcunun

motivasyonunda pozitif yonde bir artis gerceklesebilir
2.2.2. Antrendr- sporcu iliskisi
Her sporcu ve sporcularin igerisinde yer aldigi takim kendilerini yonetecek ve hedeflerine

ulagmalarinda kendilerine 6nderlik edecek bir kisiye yani antrenore ihtiya¢ duyar (Koriik,

Bicer ve Donuk, 2003: 53-57).
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Atrendr ve sporcu iliskisine sporcu acisindan bakildiginda, antrenor- sporcu iligkisinin
sporcunun performansini ve basarisini etkileyen faktorlerden oldugu sdylenebilmektedir

(Caligkan, 2001).

Yapilan ¢aligmalar da antrendr- sporcu iligskisinde antrendr davraniglarinin sporcularin
lizerinde etkileri oldugunu gostermektedir. Ornegin bir ¢alismada antrendrlerin
antrenman esnasindaki davranislart gozlemlenmis, bu antrenér davraniglarin sporcu
tizerindeki etkilerine bakilmis ve c¢alisma sonucunda antrendrlerin  sporcularin
davraniglarina verdikleri tepkilerin sporcularin gelisimlerine yiiksek diizeyde etkisinin

oldugu sonucuna varilmistir (Smoll ve Smith, 1984).

Antrenér ve sporcu iliskisinde belirleyici Oncelikle antrenérlerdir. Antrendrlerin
sporcularina yaklasimlarina balkildiginda, temelde esit diizeyde yaklagimi uygun olurken,
bazen de bu esitlik 6zel durumlardan dolay1 baz1 sporcularla farkl bir iletisim boyutuna
taginabilmektedir (Ceviker, 2013). Buradan da anlasilacag: gibi antrendr sporcu iletisimi

oldukc¢a 6nemlidir.

Antrendrlerin  6zellikleri, sporculara yaklasimi, ilgilendigi spora, branstan bransa
birtakim degisiklikler gosterebilmektedir. Antrenorliik davranislarinin, niteliklerinin
antrendriin basarisinda 6nemli bir yeri bulunmaktadir. Fakat bir yandan da antrendriin
sahip oldugu 6zellik, nitelik, bilgi, tecriibe ve gibi 6nemli ise de bunlari aktarabilme yetisi
yoksa ve iletisim tarzi kotii ise sporcularin basar1 ve glidiilenmesini olumsuz yonde
etkilenebilir (Ulukan, 2006: 13). Dolayisiyla antrendr ile sporcu iletisiminde olumlu
antrendr Ozelliklerinin yani sira, antrendr- sporcu arasindaki iletisimde onemli hale
gelmektedir. Ayrica sporcu antrendr arasindaki iliskilerin ve olumlu bir iletisim siirecinin
mevcut oldugu, ortamda olusan olumlu antrenér sporcu iletisimi sporcu giidiilenmesinin
ve dolayisiyla da doyumunu yiikselten etki saglamaktadir (Altintag, Cetinkalp ve Asci,
2012).
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2.2.3. Gidisel iklim kavram

Sporda giidiisel iklim kavrami, antrendrlerin tutum ve davranis sekilleri ile sekillenen bir
yapiy1 gostermekle birlikte, sporcularin igerisinde bulunduklar1 spor alanindaki ortamin
iklimini antrendrleri ve ¢evresindeki diger kisilerden olusan dis etmenlerin etkisiyle ne

sekilde degerlendirdigini ifade etmektedir (Shaw, Gorely ve Corban, 2005).

Basar1 Hedefi Kurami’na gore; “ustalik iklimi ve performans iklimi” seklinde iki farkli
algilanan giidiisel iklim mevcuttur. Ustalik iklimi ile, bireyin kendi icerisindeki geligimi
kastedilirken, performans ikliminde takim igerisindeki her bireyin birbirleri ile olan
performanslarinin karsilastirilmasi kastedilmektedir. Hem performans iklimi hem de
ustalik iklimi sporcunun davraniglarina gore sekillenebildigi gibi, ayn1 zamanda

sporcunun davraniglarina da etki de bulunabilmektedir (Toros ve Pense, 2002).

Ustalik yonelimli iklimin bireyleri sosyal sorumluluga yonlendirebildigi, bir seyleri
deneyerek basarma sansini arttirdig1 performans yonelimli iklimin ise, takim iiyelerinin
veya rakibin becerisine {istlinliikten elde edilen tatmin hissini kolaylastirdig

sOylenebilmektedir (Roberts ve Ommundsen, 1996).

Bir baska kuram olan Hiir Irade Kuranu da giidiisel iklim kavramini ele almaktadir. Hiir
irade kuramina gore kisilerin davraniglarina dair i¢sel olarak giidiilenebilmeleri; 6zerklik,
yeterlilik ve iligki temel psikolojik ihtiyaglarinin karsilanmasiyla gerceklesebilmektedir.
Buna gore sporcular ancak bu ii¢ temel psikolojik ihtiyaglar1 karsilandig takdirde igsel

olarak giidiilenebilmektedirler (Deci ve Ryan, 2000).

Antrenor kaynakli giidiisel iklim kavrami ile ilgili olarak Duda (2013) Basar1 Hedefi
Kurami ve Hiir Irade Kurami igerisinde vurgulanan temel sosyal g¢evre boyutlarini
birlestiren antrenor kaynakl giidiisel iklim kavraminin hiyerarsik bir modelini 6nermistir.
Bu modele gore; antrendr kaynakli giidiisel iklim kavrami destekleyici ve kisitlayici
giidiisel iklim baslig altinda ele alinmis olup, bu alt bashklar, 6zerklik destekleyici,

kontrol edici, sosyal destekleyici, ego ve gorev iklimi olarak siralanmustir.
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Basar1 Hedefi Kuramina gore giidiisel iklim bireyin yetkinligini degerlendirmek i¢in
gorev ve/veya ego iceren kriterleri kullanarak, sporcunun basar ile ilgili faaliyetlere
iliskin yorumunu ve davranmiglarini sekillendirebilir. Gorev iklimi temel alindiginda,
cabaya, kisisel ustaliga ve/veya bireysel gelisime onem verilir. Buna karsilik ego iklimi
temel alindiginda bireysel degerler digerlerine gore 6n plana ¢ikmaktadir (Newton, Duda

& Yin, 2000).

Giidiisel iklim baghigi altinda ele alinan ancak dogrudan veya dolayli olarak basar1 Hedefi
Kuramu igerisinde ele alinmayan diger antrendr kaynakli davranislar1 Hiir Irade Kurami
icerisinde tanimlanmistir. Bu kurama gore; Destekleyici ve Kisitlayict giidiisel iklim
icerisinde 6zerklik destekleyici, kontrol edici ve sosyal destek alt bagliklar1 vardir (Ryan,
Deci, 2000a, b). Ozerklik destekleyici ortamda sporcularin tercihleri kabul edilir ve bakis
acilar1 dikkate alinir (Mageau & Vallerand, 2003), kontrol edici iklimde sporcunun
yiiksek seviyedeki psikolojik ihtiyaclar1 engellenmekte (Balaguer ve ark., 2012), sosyal
destekleyici iklimde ise sporcu kendini bir sporcu ve bir kisi olarak degerlendirerek

empati duyar (Mageau & Vallerand, 2003).

Literatiirde giidiisel iklim ile ilgili pek cok degisken ile yapilmis ¢aligmalara rastlamak
miimkiindiir. Ornegin; Altintas’m 2010 yilinda yaptig1 sporcularin hedef ydnelimleri,
algilanan giidiisel iklimleri ve algilanan fiziksel yeterliliklerinin cinsiyete ve deneyim
diizeyine gore karsilastirllmasini amaglayan c¢alismada, sporcularin goérev yonelimi
puanlar1 ego yonelimi puanlarindan, ustalik iklimi puanlart performans iklimi
puanlarindan ve sportif yeterlik puanlar ise diger fiziksel yeterlik alt boyut (algilanan

kuvvet, algilanan fiziksel yeterlik) puanlarindan yiiksek bulunmustur.

Yine bir baska calismada Dasdan (2006) tez calismasinda, beden egitimi derslerindeki

Ogrencilerin algiladiklar giidiisel iklimlerinin 6lgek uyarlamasi ¢alismasi yapmastir.

Giidisel iklim ile ilgili yapilan bagka bir ¢aligmada ise futbolcularin algiladiklar: lider
davraniglar1 ve giidiisel iklim arasindaki iliskinin incelenmesi amaglanmis olup, yapilan
bu calismanin sonuglarina gore, ustalik yonelimli giidiisel iklim puani ile antrendriin

egitim-0gretim davranist ve sosyal destek davranisi arasinda negatif yonde anlaml iligki
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oldugu, ustalik yonelimli giidiisel iklim algisinin tek ve en dnemli yordayicisinin ise
egitim-0gretim davranisi oldugu gibi sonuglara ulagilmistir (Cepikkurt, Kizildag Kale ve

Tiryaki, 2012).

Sproule, Wang, Morgan, McNeill ve McMorris (2007) adli aragtirmacilar algilanan
giidiisel iklim, hedef yonelimi, algilanan yeterlik ve i¢sel giidiilenme arasindaki iligkiyi
incelemek amaciyla 1122 6grenciye dlgek uygulamis, ve arastirma sonucunda ustalik

iklimi algisinin igsel ilgiyi ve dikkati arttirdigina dair bulgular elde etmislerdir.

Literattirdeki giidiisel iklim ile ilgili yapilmis olan ¢aligmalarin bir kismi1 da giidiisel iklimi
dlgme amaciyla gelistirilen dlcekler ile ilgilidir. Ornegin Basari Hedefi Kurami’na gore
antrendrden algilanan giidiisel iklimi degerlendirebilmek i¢in Seifriz ve ark. (1992)
tarafindan gelistirilen ve Walling ve ark.(1993) tarafindan gézden gegirilerek son haline
getirilen “Sporda Giidiisel Iklim Olgegi (PMCSQ)” bahsedilen ustalik iklimi ve
performans iklimi seklindeki iki boyutu degerlendirmektedir.

Literatiire bakildiginda yine antrendrden algilanan giidiisel iklimin ¢ok yonli
degerlendirilebilmesi amaciyla Gozmen Elmas, Keskin Akin ve As¢1 (2018) tarafindan
Basar1 Hedefi ve Hiir Irade Kuramlari temelinde Appleton ve arkadaslari (2016)
tarafindan gelistirilen “Antrenér Kaynakli Destekleyici ve Kisitlayic1 Giidiisel Iklim
Olgegi~nin Tiirkge formunun addlesan sporcular igin gecerlik ve giivenirliginin test
edilmesine yonelik ¢alisma yapildig1 goriilmektedir. Appleton ve ark., (2016) tarafindan
gelistirilen 5’1 likert tipi degerlendirmeye sahip Antrendr Kaynakli Destekleyici ve
Kisitlayicr Giidiisel Iklim Olgegi; gorev iklimi, ego iklimi, dzerklik destegi, sosyal destek
ve kontrol olmak iizere 5 alt boyuttan olugmakla birlikte, destekleyici iklim; gorev iklimi,
sosyal destek ve Ozerklik destegi, kisitlayict iklim ise; ego iklimi ve kontrol alt

boyutlarindan olugsmaktadir (Appleton ve ark., 2016).
Yine bir bagka ¢alismada Almagro ve ark., (2015) Ergen sporcularda anterendriin 6zerklik

desteginin spora baglilik {izerindeki etkisi incelenmis, sporcu antrendr iligkisi

motivasyonel bir model test edilmis ve hiir irade kurami ve igsel-digsal hiyerarsik
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motivasyon kurami ile temellendirilmistir. Hiir irade kuramina gore, Psikolojik

ihtiyaglarin karsilanmasinda 6zerklik destegi 6nemli unsurlardan biridir.

2.3. Akis-Optimal Performans Duygu durumu

2.3.1. Akis kavram

Akis teorisi bireylerin ototelik (kendi kendini yoOneterek faaliyetlerde bulunma)
davraniglar sergileme sebeplerini ortaya ¢ikarmak adina Mihaly Csikzentmihalyi (1975)
tarafindan gelistirilmistir. Ototelik davranislarda kisi bireysel doyuma ulagmak i¢in ¢aba
gostermekte ve bu aktivitelere katildigi siirece farkli bir amag¢ glitmemektedir.
Csikzentmihalyi, bireylerin herhangi bir karsilik beklemeden (para, kariyer vb.)
memnuniyetle yaptiklart davraniglarin nedenleri lizerine odaklanmistir. Bu dogrultuda,
bireylerin asir1 zorluk ve yeterince zaman isteyen isleri yapmaktan kaginmamasi, ototelik
davranislar icerisindeyken bireylerin kendilerini nasil hissettikleri ve yasadiklar1 deneyim
neticesinde igsel ddiillerin insanlar1 nasil etkiledikleri {izerinde yogunlasmistir (Arslan
Ayazlar, 2015: 18). Bu dogrultuda ¢alismalarinda uzman diye nitelendirdigi sporcular,
sanatcilar, miizisyenler vb. bireyleri hedef almistir (Csikszentmihalyi, 2017: 21). Akis
teorisi esasen bireyin ic¢sel glidillenme durumunun anlasilmasi adina ortaya ¢ikmistir

(Nakamura, ve Csikzentmihalyi, 2014: 89).

Bireyin akis halini yagayabilmesi i¢in varlig1 gerekli olan bazi durumlar ortaya ¢ikmustir.
Bunlar; geribildirim, biitiinlesme, konsantrasyon, zaman, hedef, denge, benlik, kontrol ve
ototeliklik durumudur. Bireyin yaptig1 etkinlikle ile ilgili kisisel hedeflerinin olmasi,
aninda geri bildirim alabilmesi, becerileri ile aktivitenin orantili olmasi, asir1 konsantre
olma durumu ve etkinlikle biitiinlesme, ototelik durumlarin varligi ve zaman algisinda

degisim s6z konusu olmaktadir (Cooper, 2009: 4).

Akis- optimal performans duygu durum kavramini kullanan Csikszentmihalyi’ye gore bu
kavram, herhangi bir sportif faaliyet esnasinda kisilerin sergiledigi ile algilanan durum,
zorunluluklar veya sergiledigi miicadele arasinda kurmus oldugu denge durumu

neticesinde ortaya ¢ikan optimal zihinsel durumu ifade eder (Asci, Caglar, Eklund,
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Altintag, Jackson, 2007). Bir bagka tanima gore Optimal performans duygu durumu;
benligin biitiinlestigi, diislincelerin, niyetlerin, duygularin ve tiim duyularin ayn1 hedefe

odaklanmas1 durumudur (Csikszentmihalyi, 1990).

Akis-optimal performans duygu durumu, kisinin zorluklarin iistesinden gelme becerisi
oldugunda ya da mevcut duruma uyum saglayabilecegini diisiindiigiinde ortaya
cikmaktadir. Kisinin sportif faaliyetteki miicadelesi yiiksek bir daga ¢ikmak gibi somut
veya fiziksel olabildigi gibi, sembolik bir bicimde 6rnegin hikdye yazimi seklinde de
olabilmektedir (Eccles ve Wigfield, 2002). Birey eylem durumunda hedeflerini tehdit
etme dogrultusunda rahatsiz etme durumuyla ortaya ¢ikmakta ve deneyimlere dikkat
toplamay1 azaltmaktadir. Bu durumun karsit1 olarak optimal duygu durumu (akis), bilgi
ve becerilerin hedeflere iliskin oldugu durumlarda psisik entropi durumunun diizene
girmesi olarak acgiklanmaktadir (Csikszentmihalyi, 2017: 66-70). Bireylerin akis
durumunda igsel sorgulamaya yer yoktur. Dagcilik sporuyla ilgilenen bireyin zirveye
ulagsma amaciyla hedefli tirmanmaktan baska diislincesinin olmayisi bu duruma 6rnek

olarak gosterilebilir (Csikszentmihalyi, 1990: 4).

Optimal performans duygu durumu halindeyken birey yogun bir sekilde yapmakta oldugu
goreve odaklanmakta, biling ve hareketler tamamen esgiidiimlii bir hal almaktadir.
Ulasilmak istenilen hedefler acik bir sekilde bilinmektedir. Keman virtlidzii dogru notaya
vurup vurmadigini, tenis oyuncusu topun rakete degip degmedigini bilmektedir. Birey
biligsel kapilmayla birlikte zamanin nasil gectigini bilmemektedir (Csikszentmihalyi,

2017: 24).

Optimal performans duygu durumunda, her sey optimal seviyede olup islevsellik artmigtir
ve pozitif deneyimler mevcuttur. Bu akis durumu Csikszentmihalyi tarafindan Eylem-
Farkindalik  Birlesimi  (Action-Awareness  Merging), Zamanin  Doniisiimi
(Transformation of Time), Goreve Odaklanma (Total concentration on the task at hand),
Acik (net) Hedefler (Clear Goals), Belirli Geri Bildirim (Unambiguous Feedback),
Kontrol Duygusu (Sense of Control), Kendilik Farkindaliginin Azalmasi (Loss of Self-

consciousness), Gorev Zorlugu-Beceri Dengesi (Challenge- Skill Balance) ve Amaca
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Ulagma Deneyimi (Autotelic Experience) seklinde 9 boyutta tanimlanmistir (Hanin,

2000).

Akis deneyimi alan yazinda farkli arastirmacilar tarafindan c¢esitli konularda
incelenmistir. Elit sporlar, yamag parasiitii, bilgisayar oyunlari, online aligveris, turizm,
web kullanicilari, yeni medya kullanimi, reklam ve satin alma gibi parametreler ile farkli
boyutlarda ele alindig1 goriilmektedir (Arslan Ayazlar, 2015; Csikszentmihalyi, 1975;
Cowley, Charles, Black ve Hickey, 2008; Filep, 2008; Guo ve Poole, 2009; Nowak,
Hoffman ve Duhachek, 2003; Smith ve Sivakuvar, 2004; Yanik, 2014).
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BOLUM 3. YONTEM

Bu bdliimde arastirma kapsaminda izlenen yontemden bahsedilmistir. Bu baglamda
arastirmanin modeli, evren 6rneklem, veri toplama araglari, verilerin toplanmasi ve

verilerin ¢dziimlenmesinde kullanilan istatistiksel teknikler hakkinda bilgiler verilmistir.

3.1. Arastirma Modeli

Arastirma tarama modeli seklinde tasarlanmistir. Arastirmanin yoneldigi amag ve kapsam
bakimindan ise tarama modelinin bir tiirii olan iliskisel tarama modeli ile dizayn
edilmistir. Tarama modeli "ge¢miste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle
tespit etmeyi amaglayan arastirma tiiriidiir" (Karasar, 2018). Iliskisel tarama modeli ise
"iki ya da daha ¢ok degisken arasindaki iliskinin herhangi bir sekilde bu degiskenlere
miidahale edilmeden incelendigi" arastirmalardir (Bliytikoztiirk, Kilig-Cakmak, Akgiin,
Karadeniz ve Demirel, 2016).

3.2. Arastirmanin Evren Ve Orneklemi

Bu arastirmanin evrenini 2017-2018 egitim-68retim doneminde Sakarya ilinde 6grenim
goren 14-18 yas arasinda takim ve bireysel spor yapan sporcu dgrenciler olusturmaktadir.
Arastirmanin 6rneklemini ise evren igerisinden kolay ulasilabilir 6rnekleme yontemi ile
secilen 218 sporcu olusturmaktadir. Sporcular 149 (%68.3) erkek ve 69 (%31.7) kiz
sporcudan olugmaktadir. Sporcularin yas ortalamalar1 15.554+1.37 ve spor deneyimleri ise
3.87£2.70 olarak belirlenmistir. Arastirma grubunun haftada ortalama 4.41+1.53 giin
antrenman yaptig1 ve haftalik olarak tiim antrenmanlarin ortalama 10.51+5.68 saat
stirdiigii belirlemistir. Sporcular takim ve bireysel sporculardan karisik olarak secilmistir.

Bu spor branslan kiirek, atletizm, basketbol, boks, futbol ve giires olarak belirlenmistir.
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3.3. Veri Toplama Araclan

Bu arastirmada, veri toplama araglar1 5 béliimden olusmaktadir. Birinci boliimde sporcu
Ogrencilerin demografik o6zelliklerini belirlemek i¢in “Kisisel Bilgi Formu”, ikinci
boliimde; “Sporda Temel htiyaclar Doyum Olgegi”, ikinci bdliimde; “Antrendr Kaynakli
Destekleyici ve Kisitlayicr Giidiisel Iklim Olgegi”, iigiincii boliimde; “Siirekli Etkinlik
Tecriibe Olgegi” ve doérdiinde boliimde; “Sporda Giidiilenme Olgegi” kullanilmistir.

Ol¢me araglarmin psikometrik 6zelliklerine ait bilgiler asagida verilmistir.

3.3.1. Kisisel bilgi formu

Arastirmada kapsaminda sporcu 6grencilerin demografik bilgilerini tespit etmek i¢in
arastirmaci tarafindan 12 sorudan olusan “kisisel bilgi formu™ hazirlanmistir. Kisisel bilgi
formunda ogrencilerin yaslari, cinsiyetleri, egitim durumlari, yasadiklari yer, spor
branglari, millilik durumlari, lisansli olup olmadiklari, spor yili, antrenoérleri ile ¢calisma

yillari, spor yapma giin ve saatlerine iliskin bilgilere ulasmak hedeflenmistir.

3.3.2. Sporda temel ihtiyaclar doyum olcegi

Hiir irade kurami cercevesinde gelistirilen dlgegin Tiirkce’ye uyarlamasi, Oztiirk ve Koca
(2012) tarafindan gergeklestirilmistir. Bu 6lgek katilimcilarinin kendi yapmis olduklar
spor dalina iliskin yeterlik, 6zerklik ve iligkili olma algilarini 6lgmesini hedeflemistir.
Olgek toplam 20 maddeden (19 diiz, 1 ters) olusmaktadir. Katilimcilardan her bir maddeyi
yedi dereceli ol¢ek tizerinden (1=Hi dogru degil, 7=¢ok dogru) degerlendirmesi
istenmektedir (Oztiirk ve Koca, 2013).

3.3.3. Antrenor kaynakh destekleyici ve kisitlayici giidiisel iklim dlcegi
Arastirmada Appleton ve dig., (2016) tarafindan gelistirilen G6zmen-Elmas, Keskin ve
Asct (2018) tarafindan Tiirk¢e’ ye uyarlanan “Antrendr Kaynakli Destekleyici ve

Kisitlayier Giidiisel Iklim Olgegi” kullanilmigtir. Olgme araci 17 destekleyici ve 17

kisitlayict iklimden olugmak iizere 34 ifadeden olusmaktadir. Kesinlikle katilmiyorum,
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katilmryorum, kararsizim, katiliyorum, kesinlikle katiliyorum seklinde 5° 1i likert tipinde
degerlendirilen 6l¢ek; “gorev iklimi, ego iklimi, 6zerklik destegi, sosyal destek ve kontrol
olmak tizere 5 alt boyuttan meydana gelmektedir. Gozmen-Elmas, Keskin ve As¢1 (2018)
tarafindan 6l¢me aracina iliskin yapilan gecerlilik analizi sonucunda 6lgegin bes boyutlu
yapist dogrulanmistir. Giivenirlik analizi sonucunda ise alt boyutlarin Cronbach alfa
katsayilar1 gorev iklimi igin. 89; ego iklimi icin .80; 6zerklik destegi i¢in .80; sosyal

destek icin .74 ve kontrol i¢in .80 olarak tespit edilmistir.

3.3.4. Siirekli etkinlik tecriibe 6lcegi (akis skalasi kisa versiyonu)

Arastirmada Jackson ve Eklund (2008) tarafindan gelistirilen Caglar, Sar1, Asci, Jackson
ve Eklund (2015) tarafindan Tiirk kiiltiiriine uyarlanan “Siirekli Etkinlik Tecriibe Olgegi
Kisa Formu” kullanilmistir. Bu 6l¢ek 9 sorudan olusan ve 5°1i cevap segenegi bulunan bir
Olgektir. Cevap secenekleri; 1= tamamiyla katilmiyorum, 5= tamamiyla katiliyorum
seklindedir. Elde edilen yiiksek puan; yliksek optimal performans duygu durumunu ifade
etmektedir. Faktor analizi 6l¢egin tek boyutlu yapisini dogrulamistir. Giivenirlik analizi

sonucunda ise alt boyutlarin Cronbach alfa katsayilar1 .76 olarak belirlenmistir.

3.3.5. Sporda giidiilenme ol¢egi

Arastirmada sporcu Ogrencilerin giidiilenmelerini 6lgmek amaciyla Pelletier, Tuson,
Fortier, Vallerand, Briere ve Blais (1995) tarafindan gelistirilen, Kazak (2004) tarafindan
Tiirk¢e’ye uyarlanan “Sporda Giidiilenme Olgegi” kullanilmistir. Olgekte 28 soru ve 6 alt
boyut bulunmaktadir. Fakat bu aragtirma kapsaminda alt boyutlarin puanlarinin belirli
katsayilar ile hesaplanmasi ile elde edilen 6zerk giidiilenme puani da kullanilmistir. Bu
hesaplamanin ilgili alan yazinda kullamildig1 goriilmektedir (Ullrich-French ve Smith,
2006). Bu hesaplamay1 yapmak i¢in gerekli olan dissal diizenleme, 6zdesimle diizenleme,
giidiilenmeme ve igsel giidiilenme puanlar1 hesaplandiktan sonra 6zerk giidiilenme puani

da hesaplanmaigtir.
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3.4. Verilerin Toplanmasi

Aragtirmaci tarafindan c¢alismanin gergeklestirilebilmesi i¢in 6lgme araglarinin birer
ornegi ve izin yazistyla beraber Sakarya Universitesi Etik Kuruluna miiracaat edilmistir.
Kurul tarafindan yapilan incelemenin ardindan aragtirmanin yapilmasina izin verilmistir
(03.01.2018 tarih ve 78 say1 ve 17 nolu karar). izin yazisinin bir 6rnegi ve 6lgme
araclariin kitapgik haline getirilmis formlar ile birlikte Sakarya ilinde 14-18 yas
arasinda lisansl1 aktif spor yapan bireyler, bu bireylerin antrendr ve ailelerine ulasilmistir.
Ailelere, antrendrlere ve sporcu 6grencilere arastirmanin amact anlatilmistir. Aileleri ve
antrendrleri tarafindan izin verilen sporcu Ogrencilerle yapilan goriisme sonucunda
arastirmaya gonilli katilim saglamak isteyen sporcu 6grencilerden veriler “géniillii

katilim onam formu” imzalatilarak veriler toplanmistir.

3.5. Verilerin Analizi

Sporcu Ogrencilerden toplanan veriler olasi yanlis kodlama ve isaretleme hatalarmin
tespiti i¢in tek tek kontrol edilip kodlanarak bilgisayar ortamina aktarilmistir. Minimum
ve maksimum degerler incelenerek hatali veri girisleri kontrol edilmistir ve gerekli
diizenlemeler yapilmistir. Sonrasinda veri setindeki kayip veriler incelenmis ve 10 adet
kayip veri ortalama deger ile degistirilmistir. Regresyon analizi u¢ degerlerden etkilenen
bir analizdir. Bu nedenle Mahalanobis uzaklik degerleri yardimiyla incelenmis ve veri
setinde herhangi bir u¢ deger bulunmamistir. Ayrica regresyon analizinde bagimli
degiskenler ile bagimsiz degiskenler arasinda dogrusal bir iliski olmasi beklenir (Pallant,
2013). Bu iliskiler sagilim grafikleri araciligi ile incelenmistir ve dogrusal bir iliski
belirlenmistir. Ayrica Pearson korelasyon analizi sonuglar incelendiginde de bagimli ve
bagimsiz degiskenler arasindaki tiim iliskilerin anlamli oldugu goriilmektedir. Bu

aciklamalar dogrultusunda dogrusallik varsayiminin karsilandig1 goriilmiistiir.

Bilgisayar ortamina aktarilan verilerin 6lgme araglarina iligkin puan hesaplamalari
yapilarak analize hazir hale getirilmistir. Verilerin normallik durumlar1 basiklik ve
carpiklik degerleri incelenerek sinanmustir. Basiklik ve ¢arpiklik katsayilarinin en ideal

sekilde +1 ve -1 arasinda olmasinin arzulandigi, fakat +2 ve -2 arasindaki degerlerin de
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kabul edilebilir oldugu ifade edilmektedir (George ve Mallery, 2016). Bu aragtirmada
basiklik ve carpiklik degerlerinin -1 ve +1 arasinda oldugu goriilmiistiir (Tablo 1). Bu

nedenle veriler parametrik testler ile analiz edilmistir.

Coklu baglantililik varsayimi i¢in dnce bagimsiz degiskenler arasindaki Pearson iliski
katsayist incelenmistir ve bagimsiz degiskenler arasindaki korelasyon katsayilarinin
(Tablo 3) coklu baglantililik gostergesi olan 0.90 seviyesinden (Pallant, 2013) diisiik

oldugu gozlenmistir.

Analize alinan degiskenler arasindaki oto korelasyon durumu Durbin-Watson katsayisina
ile incelenmistir. Durbin-Watson katsayinda 1.5-2.5 araligindaki degerler kabul edilir
olarak degerlendirilmektedir (Field, 2009). Bu arastirmada kapsaminda yapilan regresyon
analizlerinde Durbin-Watson katsayisinin 0.71 ile 2.10 arasinda degistigi goriillmektedir.

Bu degerler otokorelasyon sorunu olmadigini géstermektedir.

Veriler SPSS 17.0 paket programi ile ¢éziimlenmistir. Verilerin analizinde, tanimlayici
istatistikler, bagimsiz gruplara t testi, Pearson korelasyon analizi ve adimsal g¢oklu
regresyon analizi yontemleri kullanilmistir. Tiim analizlerde anlamlilik diizeyi .05 olarak

belirlenmistir.
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BOLUM 4. BULGULAR

Tablo 4.1. Tanimlayict istatistiklere iligkin bulgular (n=218)

Minimum Maksimum Ortalama Ss  Basiklik Carpiklik

Gorev Yonelimi 2,33 5,00 417 0,57 -0,66 0,68
Ozerklik destegi 2,00 5,00 4,02 0,63 -0,62 0,27
Sosyal Destek 2,00 5,00 4,05 0,71 -0,56 -0,27
Ego Yonelimi 1,00 4,71 2,70 0,84 0,10 -0,48
Kontrol 1,00 4,22 2,34 0,75 0,32 -0,48
Destekleyici iklim 2,28 5,00 4,08 0,54 -0,61 0,52
Kisitlayier iklim 1,00 4,36 2,52 0,74 0,20 -0,42
Ozerklik Ihtiyaci 3,11 7,00 5,64 0,80 -0,45 -0,01
Yeterlik Thtiyact 2,40 7,00 5,60 0,93 -0,51 0,64
Mliskili Olma ihtiyam 2,20 7,00 5,59 0,98 -0,64 0,40
Ihtiya¢ Tatmini 2,64 7,00 5,61 0,78 -0,60 0,72
Dissal Diizenleme 1,00 7,00 4,15 1,67 -0,08 -0,72
Ozdesimle diizenleme 1,00 7,00 3,97 1,58 -0,07 -0,53
Giidilenmeme 1,00 7,00 2,53 1,49 0,98 0,27
I¢sel Giidiilenme 2,00 7,00 5,60 1,07 -0,75 0,09
Ozerk Giidiilenme -6,50 14,50 5,95 4,44 -0,36 -0,54
OPDD 2,33 5,00 3,95 0,59 -0,20 -0,17

OPDD=0ptimal performans Duygu Durumu

Tablo 4.2. Cinsiyet degiskenine gore giidiisel iklim, ihtiyag tatmini, 6zerk giidiilenme ve optimal performans duygu
durumunun tanimlayici istatistikleri.

<. Erkek (n=149) Kadin (n=69)
Degiskenler Ortalama Ss Ortalama Ss
Gorev Yonelimi 4,11 0,61 4,31 0,47
Ozerklik destegi 3,99 0,62 4,07 0,66
Sosyal Destek 3,99 0,70 4,19 0,72
Ego Yonelimi 2,77 0,78 2,54 0,94
Kontrol 2,39 0,71 2,24 0,83
Destekleyici Iklim 4,03 0,56 419 0,47
Kisitlayici Iklim 2,58 0,68 2,39 0,85
Yeterlik Ihtiyam 5,60 0,82 5,73 0,74
Ozerklik Thtiyac1 5,59 0,96 5,63 0,89
Miskili Olma ihtiyac1 5,59 1,01 5,59 0,91
Ihtiya¢ Tatmini 5,59 0,82 5,65 0,69
Dissal Diizenleme 4,15 1,70 4,14 1,63
Ozdesimle diizenleme 3,94 1,57 4,04 1,60
Giudiillenmeme 2,68 1,58 2,21 1,22
I¢sel Giidiilenme 5,47 1,08 5,88 1,00
Ozerk Giidiilenme 5,36 4,62 7,25 3,73
OPDD 3,98 0,59 3,87 0,58

OPDD=0ptimal performans Duygu Durum
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Tablo 4.3. Gudiisel iklim, temel psikolojik ihtiyaglarin tatmini, giidiilenme ve optimal performans duygu durumu
arasindaki korelasyona yonelik analiz sonuglart

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1) GY 1
2)OD 0,56 1
3)SD 0,67 045% 1

DEY  46% 025 o054% |

5K 0’5'2* 0’3'4* -0,6%  0,76* 1

6Dl 087 079% 086* 05 (.

DKL g sx g31% 61 094 093 (gen ]

DOl 054* 036+ 050% (o (s 056% (i

NYL  047% 026+ 046% (41 (10w 04T% (o, 0.76

10)I01  047% 033% 037% (Zo. (S 046* (oo, 06* 0.50

1HiT  0,57% 037* 0,51* 0’41* 0’3'9* 0,57* 094;3* 0,9* 0’57 0’53 1
12)0G  031% 020% 033 (o (S 033 (o, 032 024 026 032
opap 027F 021% 025% 011 orar 029 o w > N ey

*Korelasyon katsayisinin p<.05 diizeyinde anlamli oldugunu belirtmektedir.

GY=Goérev yonelimi, OD=Ozerklik destegi, SD=Sosyal Destek, EY=Ego Y®6nelimi,
K=Kontrol, Di=Destekleyici Iklim, Ki=Kisitlayic1 Iklim, OI=Ozerklik Ihtiyaci,
Yi=Yeterlik Ihtiyaci, 1OI=Iliskili Olma Ihtiyaci, IT=Ihtiyag Tatmini, OG=Ozerk
Giidiilenme, OPDD=0Optimal performans Duygu Durumu

Yapilan Pearson korelasyon analizi sonucuna gore destekleyici gilidiisel iklimin 6zerklik
thtiyac1 (r=0.56) yeterlik ihtiyaci (r=0.47), iliskili olma ihtiyac1 (r=.46) , toplam ihtiyag
tatmini (r=0.57), 6zerk giidiilenme (r= 0.33) ve optimal performans duygu durumu
(r=0.29) ile pozitif ve anlaml1 korelasyon gdsterdigi belirlenmistir. Ote yandan kisitlayict
giidiisel iklimin 6zerklik ihtiyact (r=-0.39), yeterlik ihtiyact (r=-0.43), iliskili olma
ithtiyact (r=-0.29), toplam ihtiyag tatmini (r=-0.43), 6zerk giidiilenme (r=-0.31) ve optimal
performans duygu durumu (r=-0.13) ile negatif yonde anlamli bir korelasyona sahip

oldugu tespit edilmistir.
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Gtudisel iklimin alt boyutlarinin temel psikolojik ihtiyaglarin tatmini, giidiilenme ve
optimal performans duygu durumu ile iligkisi incelendiginde ise; destekleyici giidiisel
iklimin alt boyutlar1 olan gorev yonelimi, 6zerklik destegi ve sosyal destek puanlarinin
ozerklik ihtiyaci, yeterlik ihtiyaci, iliskili olma ihtiyaci, toplam ihtiya¢ tatmini, 6zerk
giidiilenme ve optimal performans duygu durumu ile pozitif yonde anlamli bir korelasyon
gosterdigi belirlenmistir. Kisitlayict giidiisel iklimin alt boyutlar1 olan ego yonelimi ve
kontrol boyutlarinin 6zerklik ihtiyaci, yeterlik ihtiyaci, iligkili olma ihtiyaci, toplam
ihtiya¢ tatmini ve 6zerk gilidiilenme ile negatif yonde anlamli bir korelasyon gosterdigi

tespit edilmistir.

Tablo 4.4. Antrenor kaynakli giidiisel iklimin 6zerklik ihtiyacini yordamasina iliskin regresyon analizi sonuglari

Bagimsiz ) D st
Model degiskenler B t R R* Degisim p
1 Destekleyici iklim 0,56 9,81 31 31 0,00

Bagimsiz degisken=0zerklik ihtiyac1

Antrenor kaynakli giidiisel iklimin 6zerklik ihtiyacini yordamasina iligskin yapilan
adimsal ¢oklu regresyon analizi sonucuna gore destekleyici iklimin (f=0.55, p<.05) %31

oraninda dzerklik ihtiyacini yordadigi bulunmustur, R?=.31, F(1,216)=96.292, p<.05.

Tablo 4.5. Antrenor kaynakli glidiisel iklimin yeterlik ihtiyacin1 yordamasina iliskin regresyon analizi sonuglari

Bagimsiz

2 2 yasicd
Model degiskenler B t R R? Degisim p
1 Destekleyici 0,47 7.82 0,22 0,22 0,00
Tklim
Destekleyici 0,33 4,64 0,00
Iklim
2 0,26 0,038
Kisitlayicr iklim  -,24 -3,28 ,001

Bagimsiz degisken=Yeterlik ihtiyac1

Antrenor kaynakl giidiisel iklimin yeterlik ithtiyacini yordamasina iliskin yapilan adimsal
coklu regresyon analizi sonucuna gore ilk adimda destekleyici iklim ikinci adimda ise

kisitlayict iklim modele dahil olmustur. Antrendr kaynakli her iki iklim tiiriiniin de
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regresyon modeline katkisinin degerlendirildigi ikinci model incelendiginde detekleyici
giidiisel iklimin ($=0.33, p<.05) ve kisitlayict iklimin(B=-.24, p<.05) anlamli olarak
yeterlik ihtiyacini yordadigi belirlenmistir, R2=.26, F(2,215)=37.331, p<.05.

Tablo 4.6. Antrenor kaynakli giidiisel iklimin iligkili olma ihtiyacinm1 yordamasina iligkin regresyon analizi sonuglari

Bagimsiz 2 2 Nkt
Model degiskenler B t R R? Degisim p
1 Destekleyici Tklim .46 7.64 21 21 .00

Bagimsiz degisken=iliskili olma ihtiyac1

Antrendr kaynakli gilidiisel iklimin iligkili olma ihtiyacini yordamasina iligskin yapilan
adimsal ¢oklu regresyon analizi sonucuna gore modele sadece destekleyici iklim dahi
olmustur. Analiz sonucuna gore detekleyici giidiisel iklimin ($=0.46, p<.05) %21
oraninda anlamli olarak yeterlik ihtiyacin1 yordadigi belirlenmistir, R2=.21,

F(1,216)=58.390, p<.05.

Model Bagimsiz degiskenler B t R? R? Degisim p
1 Destekleyici Tklim 0,57 10,22 0,33 0,33 0,00
Destekleyici Tklim 0,49 7,15 0,00
2 , 0,34 0,02
Kisitlayici Iklim -0,15 -2,19 0,02

Bagimsiz degisken=Ihtiya¢ tatmini

Antrendr kaynakl giidiisel iklimin ihtiya¢ tatminini yordamasina iliskin yapilan adimsal
coklu regresyon analizi sonuglarina gore modele ilk olarak destekleyici iklim girmis
ikinci agsamada ise kisitlayict iklim modele dahil olmustur. Destekleyici ve kisitlayici
iklimin ortak etkisini gosteren ikinci modele gore destekleyici iklim ($=0.49, p<.05) ve
kisitlayicr iklimin ($=0.49, p<.05) anlamli olarak ihtiya¢ tatminini %34 oraninda
yordadig belirlenmistir, R?=.34, F(2,215)=55.510, p<.05.
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Tablo 4.8. Antrendr kaynakli giidiisel iklimin 6zerk giidiilenmeyi yordamasina iliskin regresyon analizi sonuglari

Model  Bagimsiz degiskenler P t R? R? Degisim p
1 Destekleyici Tklim 0,33 5,20 0,11 0,11 0,00
Destekleyici iklim 0,23 2,98 0,00
2 . 013 0,02
Kisitlayicr Iklim -0,18 -2,26 0,03

Bagimsiz degisken=0zerk giidiilenme

Antrendr kaynakli gilidiisel iklimin o6zerk giidiilenmeyi yordamasina iliskin yapilan
adimsal c¢oklu regresyon analizi sonuclarina gore bagimsiz degiskenler arasinda daha
yiiksek etkiye sahil olan destekleyici iklim modele ilk olarak girmistir. Ikinci asamada ise
kisitlayict iklim modele dahil olmustur. Destekleyici ve kisitlayicr iklimin ortak etkisini
gosteren ikinci modele gore destekleyici iklim (=0.23, p<.05) ve kisitlayict iklimin (B=-
0.18, p<.05) anlamli olarak ihtiya¢ tatminini %13 oraninda yordadigi belirlenmistir,

R?=.13, F(2,215)=16.312, p<.05.

Tablo 4.9. Antrenor kaynakli giidiisel iklimin optimal performans duygu durumunu yordamasina iligkin regresyon
analizi sonuglari

. RZ
5 5 2
Model Bagimsiz degiskenler B t R Degisim p
1 Destekleyici iklim 0,29 4,45 0,08 0,08 0,00

Bagimsiz degisken=optimal performans duygu durumu

Antrendr kaynakli giidiisel iklimin optimal performans duygu durumunu yordamasina
iliskin yapilan adimsal coklu regresyon analizi sonuglarina gore bagimsiz degiskenler
arasinda modele anlamli katki saglayan tek degisken olan destekleyici iklim regresyon
modeline girmistir. Bulgulara gore, destekleyici iklimin (f=0.29, p<.05) anlamli olarak
optimal performans duygu durumu %8 oraninda yordadigi belirlenmistir, R2=.08,

F(1,216)=19.766, p<.05.
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Tablo 4.10. Cinsiyete gore giidiisel iklim, ihtiyag tatmini, 6zerk giidiilenme ve optimal performans duygu durumunun

t testi analizi.
Degiskenler Cinsiyet N Ortalama Ss t p
Destekleyici Kadin 69 419 0,47
Iklim Erkek 149 4,03 0,56 2,07 040
K1s}tlay1¢1 Kadm 69 2,39 0,85 11,70 09
Iklim Erkek 149 2,58 0,68
Ihtiyag Kadin 69 5,65 0,69
Tatmini Erkek 149 5,59 0,82 0.48 0,63
Ozerk Kadin 69 7,25 3,73
. 3,22 0,00
Giidiilenme Erkek 149 5,36 4,62
Kadin 69 3,87 0,58
OPDD -1,26 0,21
Erkek 149 3,98 0,59

Kadin ve erkek sporcularin giidiisel iklim, ihtiya¢ tatmini, 6zerk giidiilenme ve optimal

performans duygu durumu arasinda anlamli bir fark olup olmadigi bagimsiz gruplarda t

testi analizi ile degerlendirilmistir. Yapilan analiz sonucunda kadin ve erkek sporcularin

destekleyici iklim (t=2.07, p<.05), ve oOzerk giidiilenme (t=3.22, p<.05) puanlarinda

anlamli bir farklilik oldugu belirlenmistir. Kisitlayici iklim (t=1.70, p>.05) ihtiyag tatmini

(t=.48, p>.05)ve optimal performans duygu durumu (t=-1.26, p>.05) puanlarinda ise

anlamli bir farklilik bulunmamastir.

Tablo 4.11. Spor tiiriine gore giidiisel iklim, ihtiyac tatmini, 6zerk giidiilenme ve optimal performans duygu

durumunun t testi analizi.

Degiskenl

or Sportiirii N Ortalama Ss t p
Destekleyi Takim Sporu 114 4,0394 46760
A ] -1,19 0,24
ci Iklim Bireysel Spor 104 4,1271 ,60321
KlSltlaYICl Takim SpOI'll 114 2,6102 ,74369
o . 1,91 0,06
Iklim Bireysel Spor 104 2,4180 ,73661
Thtiyac; Takim Sporu 114 5,5246 , 73109
S . -1,74 0,08
Tatmini Bireysel Spor 104 5,7073 ,81921
Ozerk Takim Sporu 114 6,5088 4,43387
Gudiil . 1,95 0,05
o (M Bireysel Spor 104 53462 437894
Takim Sporu 114 3,9064 ,51410
OPDD -1,10 0,27
Bireysel Spor 104 3,9936 ,65631
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Takim sporcular1 ve bireysel sporcularin giidiisel iklim, ihtiya¢ tatmini, 6zerk giidiilenme
ve optimal performans duygu durumu arasinda anlamli bir fark olup olmadigi bagimsiz
gruplarda t testi analizi ile degerlendirilmistir. Analiz sonuglarina gore destekleyici iklim
(t=-1,19, p>.05), kisitlayici iklim (t=1.91, p>.05), ihtiya¢ tatmini (t=-1.74, p>.05), 6zerk
giidiilenme (t=1.95, p<.05) ve optimal performans duygu durumu (t=-1.10, p>.05)

puanlarinda anlamli bir farkliligin olmadig1 belirlenmistir.
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BOLUM 5. TARTISMA VE SONUC

Bu bolimde arastirma bulgularinin  sirasmma uygun olarak tartisilmasina  ve

yorumlanmasina yer verilmistir.
5.1. Tammlayia Istatistiklere iliskin Bulgular (N=218)

Analiz sonuglarina gore, katilimcilarin motivasyonel iklim durumlar incelendiginde
destekleyici iklim puanlarmin yiiksek, kisitlayici iklim puanlarinin diisiik oldugu tespit
edilmistir. Buna gore katilimcilarin ¢ogunluk olarak 6zerkliklerinin fazla oldugu, diisiince
ve davraniglarinin diisiik oranda kontrol edildigi sOylenebilir. Katilimcilarin temel
psikolojik ihtiyaclar1 incelendiginde, genel olarak temel psikolojik ihtiyaclarinin orta
seviyede oldugu tespit edilmistir. Buna gore katilimcilarin psikolojik durumlarinin ve
genel 1yl olma hallerinin normal diizeyde oldugu soylenebilir. Katilimcilarin, sporda
giidilenme durumlari incelendiginde, giidilenmeme puanlarmin diisiik, digsal
diizenleme, 6zdesimle diizenleme, i¢sel giidiilenme ve 6zerk giidiilenme diizeylerinin orta
ve 1yl diizeyde oldugu goriilmistir. Katilimcilarin optimal performans duygu
diizeylerinin yiiksek oldugu tespit edilmistir. Buna gore katilimcilarin miisabaka ve
antrenman esnasinda biligsel kapilmalarinin, konsantrasyonlarinin yiiksek oldugu ve dis

uyaranlarla baglantilarinin diisiik oldugu sdylenebilir.

5.2. Giidiisel klim, Temel Psikolojik Thtiyaclarin Tatmini, Giidiilenme Ve Optimal
Performans Duygu Durumu Arasindaki Korelasyona Yonelik Analiz

Sonuclarina iliskin Bulgularin Tartisma Ve Yorumu
Analiz sonuglaria gore, destekleyici iklim ile 6zerklik ihtiyaci, yeterlilik ihtiyact, iliskili

olma ihtiyaci, toplam ihtiya¢ tatmini, igsel glidiilenme, 6zerk giidiilenme ve optimal

performans duygu durumu arasinda pozitif yonde anlamli iliski oldugu tespit edilmistir.
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Buna gore, katilimcilarin algiladiklart destekleyici giidiisel iklimleri arttik¢a 6zerklik
ihtiyaci, yeterlilik ihtiyaci, iligkili olma ihtiyacinin tatmin edildigi, genel ihtiyag
tatmininin saglandigi, i¢sel giidiilenme, 6zerk giidillenme ve optimal performans duygu
durumlarinin da arttig1 goriilmiistiir. Ote yandan, kisitlayic1 giidiisel iklim ile dzerklik
ihtiyaci, yeterlilik ihtiyaci, iliskili olma ihtiyaci, optimal performans duygu durumu ve
toplam ihtiya¢ tatmini arasinda negatif yonde iliski oldugu tespit edilmistir. Buna gore,
sporcularin algiladiklar1 antrendr kaynakli kisitlayic1 giidiisel iklim arttikga 6zerklik
ihtiyaci, yeterlilik ihtiyaci, iligkili olma ihtiyac1 ve toplam ihtiya¢ tatmini ve optimal

performans duygu durumunun azaldig1 gorilmiistiir.

5.3. Antrenor Kaynakh Giidiisel iklimin Ozerklik Ihtiyacim1 Yordamasina iliskin

Regresyon Analizi Sonuclarinin Tartisma Ve Yorumu

Antrendr kaynakl giidiisel iklimin 6zerklik ihtiyacini yordamasina iliskin yapilan analiz
sonucuna gore destekleyici giidiisel iklimin 6zerklik ihtiyacini agikladigi bulunmustur.
Antrenor kaynakli destekleyici giidiisel iklim alt boyutlarindan gérev ikliminin 6zerklik
ihtiyacini tatmin ettigine yonelik bu ¢aligmay1 destekler nitelikte literatiirde ¢aligmalar
yer almaktadir. Ornegin Quested ve Duda (2009) yapmis olduklari arastirmada antrendr
kaynakl1 destekleyici iklimin alt boyutlarindan olan gérev igerikli iklimi ile sporcularin
ozerklik ihtiyaglarinin tatmini arasinda pozitif bir iliski oldugu belirtmektedirler. Ayni
sekilde Ahmadi ve ark.’da (2012) yaptiklar1 arastirmada antrendriin gorev igerikli iklimi

arttik¢a sporcularin 6zerklik ihtiyaglariin tatmin edildigini ifade etmektedirler.

5.4. Antrenor Kaynakh Giidiisel Iklimin Yeterlik Thtiyacim Yordamasina fliskin

Regresyon Analizi Sonu¢larinin Tartisma Ve Yorumu

Antrenor kaynakl giidiisel iklimin yeterlik ithtiyacini yordamasina iliskin yapilan adimsal
coklu regresyon analizi sonucuna gore ilk adimda destekleyici iklim ikinci adimda ise
kisitlayicr iklim modele dahil olmustur. Antrenér kaynakli her iki iklim tiirliniin de
regresyon modeline katkisinin degerlendirildigi ikinci model incelendiginde detekleyici
giidiisel iklimin ve kisitlayict iklimin anlamli olarak yeterlik ihtiyacini yordadig:

belirlenmistir. Yani antrendriin destekleyici iklim saglamasi sporcunun yeterlik ihtiyacin
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tatmin ederken sporcunun antrendriinden kisitlayici bir iklim algilamasi sporcunun
yeterlik ihtiyacinin tatmin olmasini engellemektedir. Norveg’li geng¢ futbolcular ile
yapilan bir arastirmada anrenoriin kontrol edici iklimi ile sporcularin yeterlik
ihtiyaclarinin tatmini arasinda negatif yonlii bir iliski tespit edilmistir (Gjesdal ve ark.,

2018).

5.5. Antrenér Kaynakh Giidiisel iklimin iligkili Olma ihtiyacim Yordamasina

Iliskin Regresyon Analizi Sonuclarinin Tartisma Ve Yorumu

Antrendr kaynakli gilidiisel iklimin iligkili olma ihtiyacin1 yordamasina iligskin yapilan
adimsal ¢oklu regresyon analizi sonucuna gére modele sadece destekleyici iklim dahil
olmustur. Analiz sonucuna gore detekleyici giidiisel iklimin %21 oraninda anlamli olarak
yeterlik ihtiyacin1 yordadigi belirlenmistir. Yani sporcunun algisina gore antrenoriin
destekleyici iklim saglamasi sporcunun iligkili olma ihtiyacini tatmin etmistir. Hodge ve
Gucciardi’nin (2015) arastirmasinda da benzer sonuclar elde edilmistir. Antrendriin
ozerklik destegi saglamasi ile sporcunun 6zerklik ihtiyacinin tatmin edilmesi arasinda

pozitif bir iliski bulunmustur.

5.6. Antrenér Kaynakh Giidiisel iklimin Thtiya¢c Tatminini Yordamasina fliskin

Regresyon Analizi Sonuclarina Iliskin Bulgularin Tartisma Ve Yorumu

Antrenor kaynakli glidiisel iklimin ihtiya¢ tatminini yordamasina iligkin yapilan adimsal
coklu regresyon analizi sonuglarina gore modele ilk olarak destekleyici iklim girmis
ikinci asamada ise kisitlayict iklim modele dahil olmustur. Destekleyici ve kisitlayici
iklimin ortak etkisini gosteren ikinci modele gore destekleyici iklim ve kisitlayict iklimin
anlamli olarak ihtiya¢ tatminine etki etmistir. Destekleyici iklimin ihtiya¢ tatminini
pozitif yonde, kisitlayict iklimin ise negatif yonde etkiledigi goriilmiistiir. Buna gore
sporculara antrenorleri tarafindan destekleyici iklimin sunulmasi temel psikolojik ihtiyag
tatminini sagladigi sdylenebilir. Kisitlayicr giidiisel iklimin ise psikolojik ihtiyaclarin

tatmin edilmesini ise engelleyebilecegi belirtilebilir.
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Bu bulgu literatiirdeki bir¢ok arastirmanin sonucu ile benzerlik gdstermektedir. Ornegin,
Birlesik Kralliktaki takim sporculari ile yapilan bir arastirmada da antrendriin 6zerklik
destegi saglamasi ile sporcularin 6zerklik, yeterlik ve iligkili olma ihtiyaclarinin tatmin
edildigi belirtilmektedir (Adie ve ark., 2008). Yapilan bir meta analizde ise antrendriin
ego icerikli bir iklim saglamasinin sporcularin &zerklik ve iligkili olma ihtiyacini
engelleyecegi sonucuna varilmistir (Harwood ve ark., 2015). Benzer sekilde liniversiteli
takim ve bireysel sporcular ile yapilan diger bir arastirmada ise antrendr kaynakli
destekleyici giidiisel iklimin bir boyutu olan antrendriin sagladigi 6zerklik desteginin
sporcularin ii¢ temel psikolojik ihtiyacini da tatmin ettigi vurgulanmaktadir (Hodge ve
Gucciardi, 2015). Bir diger arastirmada ise yaslar1 16-20 arasinda degisen Isveg’li
sporcularda yapilmistir (Stenling ve ark., 2015). Stenling ve arkadaslarinin (2015)
sonuclarina gore de sporculara 6zerklik destegi saglanmasinin toplam temel psikolojik
ihtiya¢ tatminine olumu olarak katki saglamistir. Bu dogrultuda degerlendirildiginde
antrendrleri tarafindan sporculara se¢gme sansinin verilmesi, onlarin karar mekanizmasina
dahil edilmesi, sporculart sosyal yonden desteklemek, kisisel gelisimleri yoniinde onlari
tesvik etmesi, devamli kazanma odakli olmamalar1 ve gelisim odakli olmalari ile
karakterize olan destekleyici gilidiisel iklim sporcularin temel psikolojik ihtiyaglarini
tatmin etmektedir. Gaudreau ve ark. (2016) ise futbolcu ve jimnastikc¢ilerde yaptigi
arastirmada ise antrendrlerin sporculara 6zerklik destegi saglamasinin sporcularin {i¢

temel psikolojik ihtiyacini da tatmin ettigini belirtmislerdir.

5.7. Antrenér Kaynakh Giidiisel iklimin Ozerk Giidiilenmeyi Yordamasina iliskin

Regresyon Analizi Sonuclarinin Tartisma Ve Yorumu

Antrendr kaynakli giidiisel iklimin 6zerk giidiilenmeyi yordamasina iliskin yapilan analiz
sonuglaria gore; destekleyici iklim ve kisitlayici iklimin anlamli olarak ihtiya¢ tatminine
katki sagladigi belirlenmistir. Beta katsayilar1 bagimsiz degiskenlerin modele katkisini
belirtmektedir. Beta katsayilar1 degerlendirildiginde destekleyici giidiisel iklimin pozitif
olarak o6zerk giidiilenmeye katki sagladig kisitlayici gilidiisel iklimin ise negatif olarak
ozerk glidiilenmeyi etkiledigi goriilmektedir. Yani antrenor tarafindan destekleyici iklim
sunuldugunda sporcularin 6zerk giidiilenmelerinin artacag kisitlayici giidiisel iklimin

hakim oldugu takimlarda ise sporcularin Ozerk giidiilenmelerinin azalacag: ifade
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edilebilir. Bu alanda yapilan arastirmalar (Fenton ve ark., 2014; Mouratidis ve Michou,
2011; Curran ve ark., 2011; Chan ve ark., 2015) 6zerk giidiilenmenin diger giidiilenme
tiirlerine gore cok 6nemli oldugunu ve sporcular i¢in bir¢ok dnemli unsuru etkileyen kilit
bir faktor oldugunu belirtmektedirler. Bu baglamda 6zerk gilidiilenmeleri yiiksek
sporcular i¢in antrendrlerin sporculara destekleyici bir iklim saglamasi gerekmektedir. Bu
arastirmada elde edilen bulgulara benzer sekilde Hein, ve Jdesaar (2015) Estonyali geng
takim sporcular ile yaptiklar1 arastirmada antrendriin ve ailelerin 6zerklik destegi
saglamasinin sporcularin 6zerk giidiilenmesine katki sagladigini ortaya koymuslardir. Bu
alanda yapilan bir diger arastirmada ise ingiltere, Fransa, Yunanistan ve Ispanya’dan 882
geng sporcu ile antrenor kaynakli gilidiisel iklim sporcularin gilidiilenmesi iligkisi
incelenmistir (Smith ve ark., 2016). Smith ve arkadaglarinin (2016) arasgtirmasina gore
sporcunun algilamasina gore antrenor kaynakli destekleyici giidiisel iklimin alt boyutlari
olan sosyal destek, gorev icerikli iklim ve Ozerklik destegi ile sporcularin 6zerk
giidiilenmeleri arasinda pozitif yonlii bir iligki oldugu ortaya koyulmustur. Harwood ve
ark.’nin (2015) yaptiklar1 meta analiz c¢aligmasina gore ise gorev igerikli iklim
giidiilenmenin daha i¢sel formlar ile iligkilidir. Son olarak O'Neil ve Hodge’de (2019)
antrendriin 6zerklik desteginin sporcunun ozerk giidillenmesi i¢cin 6nemli oldugunu

belirtmistir.

Ote yandan kisitlayicr giidiisel iklim ise 6zerk giidiilenmeyi olumsuz olarak etkiledigi
belirlenmistir. Yani sporcularin antendrlerinin kontrol edici bir ortam saglamasi, onlarin
fikirlerini sormamalari, sporcularin davramiglarini digsal faktorlerle kontrol etmeye
caligmalari, kiyaslama yapmalari, sporcularin kisisel gelisimlerinden ziyade kazanma
odakli olmalar1 gibi 6zellikler igeren kisitlayici iklim durumlarinda sporcularin 6zerk
giidiilenmelerinin azalacagi soylenebilir. Yapilan arastirmada antrendriin kisitlayict
iklimin alt boyutlarindan olan ego yonelimli iklim saglamasinin sporcunun daha 6zerk
giidiilenme tiirlerini azalttig1 belirlenirken giidiilenmemelerini ve dissal giidiilenme
tiirlerini artirdig1 ifade edilmistir (Jaakkola ve ark., 2017). Yakin zamanda Sar1 (2016)
tarafindan antrendrden algilanan 6zerklik destegi ve sporcularin 6zerk giidiilenmesi
arasindaki iligki meta analiz yontemi ile incelenmistir. Bu caligmada antrendrden
algilanan 6zerklik destegi ve sporcularin 6zerk giidiilenmesi arasinda anlamli pozitif bir

iliskinin oldugu belirlenmistir (Sar1, 2016).
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5.8. Antrenor Kaynakh Giidiisel Iklimin Optimal Performans Duygu Durumunu

Yordamasina iliskin Regresyon Analizi Sonuclarinin Tartisma Ve Yorumu

Antrendr kaynakli giidiisel iklimin optimal performans duygu durumunu yordamasina
iliskin yapilan adimsal ¢oklu regresyon analizi sonuglarina gore bagimsiz degiskenler
arasinda modele anlamli katki saglayan tek degisken olan destekleyici iklim regresyon
modeline girmistir. Bulgulara gore, destekleyici iklimin anlamli olarak optimal
performans duygu durumuna katki sagladigi belirlenmistir. Buna gore, destekleyici iklim

arttikca optimal performans duygu durumlarinin da arttig1 sdylenebilir.

Bakirtzoglou ve loannou (2011) tarafindan beden egitimi dersine katilan 6grenciler
lizerine yapilan calismada giidiisel iklimin optimal performans duygu durumuna katki
sagladigi belirlenmistir. Bakirtzoglou ve Ioannou’nun (2011) arastirmasinda hem gorev
yonelimi hem de ego igerikli iklimler pozitif olarak optimal performans duygu durumuna
katki saglamislardir. Ayn1 sekilde Weiss ve ark. (2009) tarafindan yapilan arastirmada da
antrenorlin daha olumlu geri bildirimler vermesi, sporculara goérev igerikli bir iklim
saglamasi, sadece sonuca odaklanma ve sporculari diger sporcularla kiyaslama ile
karakterize olan ego iklimine ¢ok yer vermemesinin sporcunun igsel giidiilenmesini ve
aktiviteden haz almasin artiracag belirtilmistir. Gonzalez-Cutre ve ark (2009) ise yaslari
12-16 aras1 degisen Ispanyol sporcularla gergeklestirdikleri arastirmada antrendriin gérev
igerikli iklim saglamasinin sporcularin optimal performans duygu durumunu artiracagi
sonucuna varmislardir. Bir diger arastirmada ise Murcia ve ark. (2008) antrendriin hem
gorev icerikli ikliminin hem de ego igerikli ikliminin sporcularin optimal performans
duygu durumunu artirdigini belirtmiglerdir. Fakat arastirmacilar gorev igerikli iklimin
optimal performans durumu i¢in ¢ok daha énemli oldugunu ifade etmislerdir. Harwood
ve ark., (2015) tarafindan yapilan bir meta analizde de gorev igerikli iklimin optimal
performans duygu durumu ile iliskili oldugunu belirtmislerdir. Caglar ve arkadaslarinin
(2017) caligmasinda da aile, akran ve antrenor giidiisel iklimin sporcunun optimal
performans duygu durumu ile iligkisi incelenmistir. Arastirma sonuclarina gore
antrendriin gorev igerikli iklim saglamasi sporcunun daha ¢ok keyif almasini saglayarak
optimal performans duygu durumunu artirmaktadir. Caglar ve ark. (2017) sporcularin

optimal performans duygu durumlarini artiran veya azaltan faktorlerin ele alinip
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degerlendirilmesi ile birlikte spor psikologlart ve antrenérlerin sporcular1 bu optimal
duygu durumuna daha kolay sokabileceklerini ve dolayist ile performanslarini

artirabileceklerini ifade etmislerdir.

5.9. Cinsiyete Ve Spor Tiiriine Gore Giidiisel Iklim, Ihtiyac Tatmini, Ozerk
Giidiilenme Ve Optimal Performans Duygu Durumunun T Testi Analizi

Sonuclarina Iliskin Bulgularin Tartisma Ve Yorumu

Takim sporculari ve bireysel sporcularin giidiisel iklim, ihtiyag¢ tatmini, 6zerk giidiilenme
ve optimal performans duygu durumu arasinda anlamli bir fark olup olmadigimni
belirlemek icin yapilan analizlere gore destekleyici iklim, kisitlayici iklim, ihtiyag
tatmini, 6zerk giidiilenme ve optimal performans duygu durumu puanlarinda anlaml bir
farkliligin olmadigir belirlenmistir. Cinsiyete gore yapilan analizlerde ise kadin
sporcularin erkeklerden daha yiiksek destekleyici iklim algiladiklart ve Ozerk
giidiilenmelerinin de anlamli olarak daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Buna gore bu
arastirmada kadinlar antrendrleri tarafindan daha destekleyici bir ortam saglandiginm
algilamigtir. Ayrica kadin sporcularin erkeklere gore daha yiiksek igsel nedenler ile
sporlarini yaptiklari ifade edilebilir. Bu farkliligin sebebi daha ytiksek destekleyici iklim
algilamalarindan kaynaklanabilir. Bunun disinda aile, takim arkadaslar1 gibi diger sosyal

unsurlarinda etkili olabilecegi ifade edilebilir.

Russell’in (2001) optimal performans duygu durumu cinsiyete ve spor tiirline gore
farklilik gosterip gostermedigini inceledigi calismasinda da optimal performans duygu
durumunun cinsiyete gore farklilik gostermedigi sonucuna ulagilmistir. Bunun yaninda
farkl1 olarak cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik bulunan ¢aligmalarda
mevcuttur. Ornegin sporcularm hedef yonelimleri, algilanan giidiisel iklimleri ve
algilanan fiziksel yeterliklerinin cinsiyete ve deneyim diizeyine gore karsilastirildigi
calismada (Altintas, Korug ve Akalan, 2012) kadin ve erkek sporcularin algilanan ustalik
iklimi puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli fark oldugu belirlenmistir. Dolayistyla
farkli c¢aligmalarda farkli sonuglar elde edilebildigi goriilmektedir. Sporcularin
giidiilenme, optimal performans duygu durumu ve giidiisel iklim ile algilarinin cinsiyet

acisindan belirlenmesi antrendrlere bazi ipuclari sunabilir ve buradan elde edilen
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sonuglara gdre antrendrler Onlemlerini alabilirler. Ornegin bazi sporlarda kadin
sporcularin 6zerk giidiilenmeleri diisiik ise bu yonde onlem alarak kadin sporcularin

giidiilenmelerini artiracak uygulamalar yapabilirler.
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BOLUM 6. SONUC VE ONERILER

Spor ortaminda sporcunun basarili yada iyi bir performans sergileyebilmesi icin
sporcunun giidiilenmesinin, optimal performans duygu durumunun ve temel psikolojik
ihtiyaclariin tatmininin 6nemli oldugu bilinmektedir. Bunu saglamak i¢in ise antrendriin

olusturdugu giidiisel iklim ¢ok 6onemlidir.

Calisma bulgular1 da literatiirle ayn1 yonde olup; sporcularin algiladig1 antrenor kaynakl
giidiisel iklimin sporcularin 6zerk giidiilenme, temel psikolojik ihtiyaclar ve optimal
performans duygu durumlarina katki sagladigini gostermektedir. Daha spesifik olarak
aciklamak gerekirse antrendr kaynakli destekleyici giidiisel iklimin olumlu olarak
kisitlayict giidiisel iklimin ise olumsuz olarak sporcularin 6zerk giidiilenme, temel
psikolojik ihtiyaclar ve optimal performans duygu durumlarina etki edebilcekleri

sonucuna varilabilir.

Arastirma  bulgulart  dogrultusunda sporcularin  temel psikolojik ihtiyaglari,
giidiilenmeleri ve optimal performans duygu durumlarini olumlu olarak etkileyebilmeleri
icin antrendrler ve spor psikologlarina asagidaki 6neriler sunulabilir. Asagidaki oneriler

antrenoriin daha destekleyici bir glidiisel iklim olusturmasini saglayabilecektir.
Oneriler

1. Sporculara tercihleri sorulmali ve karar mekanizmasina dahil edilmeli.

2. Sporcularin sadece performanslarina degil gelisim siireglerine ve ¢abalarinada
onem verilmeli.

3. Sporcu en iyisini yapmaya c¢alisirsa basarisiz bile olsa takdir edilmeli.

4. Hatalar her zaman cezalandirilmamali.

5. Sporcular ceza ile korkutulmamali.
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e

Sporcuya ilgili davranilmali.
Sporcular1 azarlanmamali kisilikleri zedelenmemeli.
Takimda birliktelik tesvik edilmeli.

Sporcularin spordan keyif almalar1 saglanmali.
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Ek-2: Kisisel Bilgiler Formu

KiSISEL Bil.Gi FORMU

Sayvin Katilumes,

Sakarva Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi Spor Yineticilifi Yiksek TLisans
Programinda  yiriiltigim tez  cabymam  i¢in  arastwma vapmaktayim.
Asagida sunulan anketler, giidisel iklimin temel psikolojik thtiyaglar, motivasyon ve akes
ile iligkisini Incelemek amaciyla sizlere ulastirdunstr.

Her bir dlgegi yamitlamaya geqmeden dnce dlgek baskannda sunulan kisa agklamalan
dikkatlice okuyunuz.
Iiitfen Algeklerdeki her climleyi cevapladifimizdan cmin olunuz. Asagida yer alan
sorularin hepsini igtenlikle cevaplamaniz bu arastirmanm sonuglan acisindin Snem
tagimaktadir,

Vereccginiz yamitlar sadece aragtirmac: tarafindan bilimsel veri olarak kullamlacakur.
Ankette yer alan hic bir sorunun do8ru ya du yanhs cevaln yoktur. Yapilan bu
arastirmanm gecerligi  ve  giivenirlifi  verecefiniz samimi cevaplara  baghdr.

Katkilanmz icin simdiden tesekkiir ederiz.

1. Yasmz :
2. Cinsiyctiniz : () Kz () Erkek

5. Yasadipmwz ver : () Ailemle () Ofirenci Evi () Yort () Kuliip () Diger ........
6. SpPor Bran§IMMZ @ oovveeeveennnrrneninninnins

7. Milli Sporcu musunoz : () Evet () Havir

8. Lisansli sporcn musunuz : () Evet () Haywr

9. Kac yildwr spor yapIyorsunuz ¢ ...............

10. Suan ki antrentriniizle ne zamandir ¢ahSIFOrSENUZE | .ovvvvneannnian -

11. Bir hafta icinde spor yapmaya Kag giin ayirwrsmiz © ....oiveeeennninns

12. Rir hafta icinde spor yspmays Ka¢ saat ayinirsiniz @ ..

” “‘.‘

£ S
. SRSV
g s P
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Ek-3: Antrendr Kaynakli Iklim Olgegi

Siirekli Etkinlik Tecriibe Olgedl Kisa Formu (SDFS-2)

Buradaki ifadeler, yaptgimz spor sirasinda gencl olerak yagadifiniz duygular ya da edindidiniz
diigiincelerie ilgilidir. B2 cuygu ve dusiinceleri bazen, har 2aman y2 da hig yasamamig ofabilirsiniz. Spor
sirasinda her bir cuygu ve disinceye ne siklkiz sahip oldugunuzu disiiniiniz va yasadiZimz dencyimle
ortigen en iyi covabs yuvarlak icine aliniz.
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Zaman Zaman
cenmeenenennnnes (€TKINNIK ad1)’e/a katildigimda
1. Kendimi aktivitenin Gst dizeydaki taleplerini yeterince g 2 3 . 5
kargilayacak yeterlikte hissederim.
2 Hareketleri, diginmek zorunda olmadan kenddifinden ve . ~ 3 A 5
otomatik olarak yaparim. = |
3. N2 yapmak istedigim konusunda gigll hislere sahibim, 1 | 2 3 4 5

|

4. Performans sergilarken ne kadar ivi yaptfura iliskin ivi fikirlere " 2 3 a %
sahibim, =
?5 Yapmis oldugum ige tamamen yogunkasinm, 1 2 J - 5
|5. Tam kontrol= s3hip oldufumu hissederim. Ll 3 4 5
7. Bagkalannin benim hakkimda dusunebilecekien beni § 2 4 s 5
endiselendirmez.
8 Zamann normaldan farkh gectigini Fissederim. 1 3 | 3 4 5
|9_ Aktiviteden elde ettifim yasanty/deneyim son derace 4 2 3 4 | 5
|doyurucudur/faydal dir.




Ek-4: Sporda Temel Psikolojik Ihtiyaglar Doyum Olgegi

ANTRENOR KAYNAKLT DESTEKLEVECE ve KISITLAYICT GODUSEL t¢liM OLCEST
| [ l T

Asofida yer clan ifadeleri tckimimzda son 3-4 haftoda e Kb

genallikle yagananlar veya olonlors dizinerek ceveplandirmiz. oo, Kotimsyoram Keearsiom | Ketilyerum oo\

1, Antrendriém, yeni beceriler denemeleri igin oyuncular ' 1 ’ 2 B ¢ 5
cesaretleadirdi.

2. Antrendriim istedidi gibi caba sa-f etmeyen sporcularc . 2 3 4 v
arkodasge yeklagmadi,

3. Antrendrum, oyunculara tercihler ve segenckler sundy, 1 2 3 - 5 B
Antrendrdm, oyuncular en iyilerini yopmaya gchstiklarindo 1 2 3 4 5
onlarm iyi hissetnesini saflomaya gahsts.

5. Anirentrim, oyunculor bie hata yophiginda onlar yedage 1 2 3 A 5
aldi. P 2

6. Antrerdriime gore, syuncularia gersekten istedikleri ign 1 2 3 4 .
spor yapmalar: Gremliydi.

|7 Antrendrim, iyi cynumudiklorenda ya da iyi antrenman ) 2 3 4 .
yapmadikiarnda oyunculori doho oz destekledi.

8.  Antrenonim her ne olursa olsun, gercekter ilgiliyli, [ 2 3 B =

9. Antrensrim, en iyi eyunculera dahe gok ilgi gosterdi. 1 2 3 < TET

10.  Antrenorum igleri berbat eden cyuncalara ba¥inds, 1 - S ) 4 5

{11, Antrendniim oyunculor geligme gdsterdiklerinde kendilerini ; ’ 2 5 4 5
hagarih hissetmelerini sogladi. - e
12, Anlrendriim, mennen olmeci§i oyunculera daha az ilgi t 2 3 4 .
gasterds. A |
Tl3. Ant=endriim siki gabsan oyunculorini 1ebrik erti. | 1 2 3 B 5
(14, Ant-entrim, oyuncular: sadece spacci olarak degil insan . > 3 4 5
olarak da tokdir etti, N e b

15.  Antrendrim, istedigimizi yopmamiza sadece onfrenmanda ) 2 3 a 5
iyt bir pe~formans sergilzdigimizde izin verdi.

16.  Antrendrim, ayuncularin sorularini tom ve dikketh bir y > 3 4 | 5
gekilde cevapladi

[17.  Antrendriim, onu hcyal k rikligina uineten oyunculars daha . | - N 2 | 5
oz kahullandi
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Asofida yer clon ifedeleri takiminzda son 3-4 heftada ' i
e Kesinlide Kesinlikle
genellikie yozanonlari veya olenlar diganerek cevaplondirmiz. |, ren Katimsporam | Kergrsam | Ketilysrum o0
18. Antrendrim, her oyancuren bi* sekilde katk: sagladigndon . I - 3 A 5
emindi. ! " e
19.  Antrendrimin favori ayunculam vardi. | 1 2 3 B 5
20. Antrendram, sodece iy1 oynayan oyencular: sdiille yo da L 2 R 5
davran slaryla miikéfatlendird).
21. Antrendrim, sadece miisshaka sirasinda en iyi performans . I 2 3 s 5
gosieren oyuncalar: Svdi "
22. Antrerdrim, oyuncularden bir seyler yopmelarine
istediginde, istedigi seyin nicin ivi clacagini acikiamaya 1 2z 3 4 5
calisti.
23. Antrendrém herkesin fchimda tnemli bir role schip '
i 2 1 z 3 - 5
| odugundan emindi.
24  Antrendrum, oyuncelara baz seyler yapTirmak icin, onlara 1 2 3 a -
bagkalariuen Gniinde bogrd:, .
[25. Antrendriime gire sadece en fyi oyuncular megta : 3 3 4 5
oynamaltyd! '
26. Antrendrum, cyuncularin anirenmen boyunca ush L , > 3 4 5
durmelarin saflomek igin onlar ceza ile kerkutty, | =
Z7. Antrenoriim, oyunculars egikge dinled: ve onlarir kisisel x > 3 4 5
i duygularini yargi amaci. = | 9 )
28. Antrendriim, her bir ayuncunun tekim bascrisinda poy! 1 2 3 ' 4 5
oldugunu hissettird. l
£ Antrendrim, cyuncularin entrenman boyunca biiin 1 | 5 3 4 5
girevieri femomlarralar igin gogunlukla Sdil/dvgi kudlands w
Anirendrim, égrenmeleri icin oyuncu'arin birbirlerine
. 5 1 2 3 < 5
) yardim el mesini tesvik efti. 25 L
31. Antreatriim, eyuncularin spor digt yesamlarmdoki nellerine n ~
= 1 2 3 4 5
miidaale efmeye calistt
32. Antrentrime gore, oyuncularin zevk aldiklart icin sper
R 1 2 3 - 5
yapmalar: énemliyd.
33. Antrendrin, baz cyuncularina digerler nden acha iys 1 s 3 4 - =
davrendl. =
34. Antrentrim, gergekten bir takim olarak birlkte galsmaler: . i
igin oyuncy eni cescretlendirdi. 1 2 3 < 5
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Ek-5: Siirekli Etkinlik Tecriibe Olgegi Kisa Formu (SDFS-2)

Sporda Temel intiyaglar Doyum Olgegi

Asapdaki maddelerde, spor alaninda sporculan ammayan bau Mslsel duygalar ve deneyimier yer almaktadwr. Litlen
her bi- ifadenln sizin igin ne kadar dogru oldugunu belirtiniz, Onemft olan her bir maddeye olsbildigince ictenlikle
yantlamanizdw. Maddelerde yer alan “Yaptiim spor” Madesi, sizin “spor dahma” tarlf etmektedir. Litfen her bir
ifadeyl, spora katihmenizda yasadi§ niz duygulaninz ve deneyimierinizi dikkate alarak yarvilaymz.

16 dofru  Cogunbkla  Dogru | Bira: Coguniukda Cok
degil doprudegil  cefl | dogry  pofru dofre | dogm
1. Yaotiam sporda, zorlukiznn Ostesinden |
1 - 4 6
pelebilrin. ‘ 2 2 5 6 2
2. Yapupim spordz yeteneMiyim. 1 z 3 ’ < 5 ] | 7
3. Yapmgem sporde, ivi 0/GuBumu hissederi 1 2 BN 3 1
4, ’V.;;ng-m sporca, iyl oldugumu hissettiren |
firsatlara sahibim, 4 2 3 o s 2 7
5. Yaplignn sporda, fyi performans gdsterme ‘
yetanegine sanibim. 3 2 | 3 o s 6 4
6. Yaptifm sperda, terc h yapma firsatian
VLS 1 2 3 | 4 5 3 7
/. Yapupsm sporda, tsberin nasd yap Idigi ' ' [
2 1 2 3 - 5 5 7
hakkinda frkir sahibryim
2. YaptiEm sporda, karar verme stregerinda '
yer 2labifirim. 1 2 3 4 5 G 7
3. Yagtm sporda, karar verme firsalkan ‘
)
yakzlanm X \ 3 4 5 5 4
10. Yapt@iim sporda, kend! hededarimin
pesinden gittifim! hssediyorum. 1 2 4 4 s o 7
11. Yzpt@im sporda, orada olmak istedigin
3 1 2 3 a 5 6 7
gergecten hissadiyorum. ' \
12. Yapudim sporda, yapreak istediimi
) 1 2 3 4 | 5 6 7
yapugims hisscdiyorern, .
1 mu Isteversk yaplidm
3, Spd Btrul WNverek Fplp N 1 2 3 4 3 l 6 7
hissediyorum. | !
14. Yapt &im sporcs, yapmak stomedigim
< z . X 1 2 3 4 S 6 7
sayler! yspmaye cwilandif o hissededm. | | [
15, Kendi d2gCr iradamic bu spora katimayy N | [ i
Y 1 2 3 A | s 1 6 7
16, Yapuim $30raa kendimi diges insanlarz | | z j
yaon hissederm, 1 2 3 4 v 6 7
17 Yaph@m spardayer alan diger insanlara ‘ X
ilgi gasterifim A £ : ’ 4 L 2 2 =Y
18. Yapt@im sporda, beni onemseyen msaniar .
RS . 1 2 3 2 ‘ 5 ' 5 7
Lo l
1S Yaphigm orda givenebild@im insanlar [
phigim orda o bild g 1 2 3 ‘ 5 3 ?
var. £ |
20. Yaptgn spo-daki insanlarls yakan { | 7 - _—":N
iligkiienm var. : ¢ 3| 4| s ZEQN I
; IDIR
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Ek-6: Sporda Giidiilenme Olgegi-Cocuk Formu

SPORDA GUDULENME OLCEGI-(COCUK FORMU

Asaiida insanlarn nicin spora katldhi ve spor vapmay stydfrdGi ile ilgili ifadslcr verimiytis. Bu ifadeler
| il 7 arasmd derccciendirimekiedir, 1" ifsdesi size hig wygan olmadifng; “4” dunurun se ora dereced:
ysun o/duBuny; <7 isc totintyle uygun oldefuu ifade etmekiedir. Kead: durvmimten her ik oetaki (1-7) y»
da onadski rekamia (4) belirleyebicceginiz gibi bu uplardan herhargi birine yakin bagka bir rkane da
igercticyerek behrievebilissiniz Rurnda doZru ya da yaalis yenu sulunrramaktadir. By ¢aliymenin amacina

ulsganiimest icin yanilanmizin iginizden geidigi gibi ve drlet vhoasi Snem tagimaktadar,

-
Hic uygun & e 2 Hatinidvie
\iCiN SPOR YAPIYORSUNUZ ? deil psce uygun
NICIN SPOR YAFPIYORS JZ. 7 uygun
Daha Gne2 spor yaamam igin iyl neden erim vards, fakat simdi spor ‘ | §
yapeisya devans odip etmenen konassnu (merek ediyoram) ! 2 |3 4 5 6 ’
bemdime soruyorum. ‘
Sporcy olmanie vordidi prostij (stad) igin 3 4 5 l 6 i
RE—— & e — |
Sporti” yetencklerimi milkemmelleyiricken (gelgtivirken) haz 3 4 $ G -
ald@im icin,

4. Nigin spor vapugim silmiyorum; ufragm 5 clidudum spor calim \ - 3 4 $ 3 -
bagarmakea yotencksiz olduium kamsindsyin. < 3
1)Zragmis oldugum spor dalinda ne hadar ivi oléugamu digerlecine 1 2 3 4 s p: £
glstermes igin.

|6 Rir fiziksel aktiviteye Ketildizmda heyecan hissettiZim igin. I - 3 4 | 3 ¢ 7

7. Aok niga spo yspfe pet dedil, sporda yerim oldugunu I ) % 4 $ 6 -
getpekten digimiyorumn, W X

8. Baea gbre, insanierla camigmantn en iyi yellanndan bid oldugu i 5 N 4 3 6 .
icia. ”

| | ‘

9. Scvdigim spors yaparken yoZia duygular hizserigim igin 1 2 3 - 5 6 7

10. Sik sk kendime nigin spor yaphidior ) sorayorum da, sporda keadim 1 2 3 2 5 é 7
igin belirledidim hedefiere ulaymig pirfiamiyorum. 1

11. Arkadaslanmla iy iligkilerimi strdfirehilmenin en iyi yollarindan 1 - 3 4 3 6 v
pin okfni igir ~ | ;

12. Fizksel aktivitzye tamamiylc dalip gitme hissinden haglandiZim \ ’ 2 - n < 6 7
igia. : ”
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